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The  purpose  of  this  research  was  to study  state  and  problems  of  instructional management  
for  preschool  children in  Pattaya  public  schools  under  the Pattaya City.  The  research  emphasized on  
3 areas : curriculum implementation, learning activities,  and state and environmental management to 
support  in classroom instruction. The  data  were  collected  from 449 subjects, including 10 school  
administrators, 49 kindergarten  teachers  and  390 preschool parents.  The  research  data  was  collected  
through questionnaires,  interview,  observation,  and surveying,  The data  were  analyzed  by  frequency  
distribution  and  percentage.  

The   findings  of  the study indicated that;  1) Curriculum implementation.  It was found that most 
teachers  performed  their  teaching  in  terms  of  experience  management  set  by  local  administration 
agency  in cooperation with preschool curriculum BE.2540. Most  teachers  were participated  in planning  
the  curriculum by giving  information related to  learning  activities,  In addition  the  curriculum  was  
development  by  providing  activities  in  accordance  with  children  and  local  state.   

2) Instructional  activity.  In the most schools,  there  were  instructional  planning  school policy,  
specifying operational  plan  and  budget  allocation.  The teachers, however  had prepared  themselves  for 
media  included  both  real  objects  and  pictures,  for  lesson  plans  teaching,  In most schools  books  
were  available  at  the classroom corner.  Teachers  measured  and  evaluated  children development  by  
observation.  

3) State  and  environmental  management  to  support  instructional  activities.  There  were 
personal  preparation  and  development.  Teachers  were  assigned  according  to  their  education  
qualifications. Orientations  and   seminar  were  conducted  for  personal  benefits. Non -  formal  supervisor 
unit with  in schools  were  set  up.  Administrators  acted  as  teaching  supervisors.  Materials,  curriculum  
and  media  supplied. Surrounding  and  learning  sources, were  specifically  provided  in  special  rooms.  
Playgrounds  were  available.  Facilities,  break  and  lunch  services  were  supplied.  Parents   supported 
school   activities  through  donations. 
  The  problems  included   teacher’s  lack  of curriculum  understanding, inadequate  budget  and  
personal,  and  non – system  and  discontinue  of  teaching  supervision.  Insufficient  and  non-specified 
playgrounds  were also  reported. 
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บทที่  1 
 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  

  
การจัดการศึกษาใหกับเด็กวัยอนุบาลเปนการเริ่มตนที่มีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง

ในการชวยเหลือเด็กใหไดเกิดการพัฒนาในทุกดาน และตองดําเนินการอยางคอยเปนคอยไปทีละ
ขั้นตอน  ดังพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ความวา “การศึกษา
ระดับกอนประถมศึกษาและการอบรมเลี้ยงดูเด็กมีความสําคัญมาก เนื่องจากพัฒนาการทุกดานที่
เติบโตสมวัยจะเปนพื้นฐานที่ดีของบุคคล ครอบครัว และสังคม” (สํานักงานคณะกรรมการ 
การประถมศึกษาแหงชาติ,2538 อางถึงใน  อภิสมัย  วุฒิพรพงษ ,2540 )  

 
เด็กเปนทรัพยากรมนุษยที่มีความหมายตออนาคตของประเทศชาติมากที่สุดเนื่องจาก

บุคคลในชาติจะมีคณุภาพหรือไมนั้นขึ้นอยูกับพื้นฐานการอบรมสั่งสอน การใหการศึกษาตลอดจน
ชี้แนะแนวทางที่ถูกตองและเหมาะสมตั้งแตวัยเด็กโดยหลักการที่วาหากเด็กไดรับการพัฒนาดวย
การจัดสภาพแวดลอมและการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับการเปดโอกาสใหเขาไดใชความสามารถ
ที่มีอยูอยางเต็มที่ตามวัยเด็กก็ยอมจะเติบโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพ (ประดินันท อุปรมัย,2524)  
ซึ่งนักจิตวิทยาและนักการศึกษาตางไดใหความสําคัญของเด็กวาวัยเด็กเปนวัยที่สําคัญที่สุด
สําหรับพัฒนาการของชีวิตมนุษย เยาวภา เดชะคุปต (2542) กลาววา สิ่งที่เด็กไดรับประสบการณ
และการเรียนรูในชวง 5 ป แรกของชีวิตจะมีผลตอการวางรากฐานสําคัญตอบุคลิกภาพของเด็กที่
จะเจริญเติบโตขึ้นเปนผูใหญในอนาคต และตรงกับหลักจิตวิทยาวาในชวงระยะตนของชีวิตตั้งแต
แรกเกิดไปจนถึง 6 ปนั้นเปนชวงระยะสําคัญที่สุดของการวางรากฐานการพัฒนาบุคคล เนื่องจาก
เปนระยะเวลาที่มีการเจริญเติบโตทางรางกายและระบบประสาทอยางรวดเร็ว มีความออนไหวตอ
อิทธิพลของสิ่งแวดลอมมากกวาในชวงอายุอ่ืน ๆ ของชีวิต ดังนั้นถาเด็กไมไดรับการดูแลเอาใจใส
และจัดประสบการณที่ถูกตองในชวงนี้ก็จะสงผลใหเด็กไมไดรับการพัฒนาอยางเต็มที่ หรืออาจเกิด
ปญหาทางพัฒนาการซึ่งยากแกการแกไขไดในภายหลัง  (สุทธิลักษณ  มณีศรี, 2537)   

  
การที่เด็กไดรับการศึกษาที่ถูกตองจึงนับไดวาเปนการสนับสนุนและสงเสริมใหเด็กไดเจริญ

เติบโตเปนทรัพยากรที่สําคัญในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ  ทั้งนี้ในการจัดการศึกษาจะตอง
อาศัยระบบการจัดการศึกษาที่ดี มีประสิทธิภาพในทุกระดับการศึกษา  และอาจกลาวไดวาการจัด
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การศึกษาใหแกเด็กวัยอนุบาลก็จัดไดวามีความสําคัญเปนอยางยิ่ง และการจัดการศกึษาใหกบัเดก็
วัยอนุบาลนั้นเปนเรื่องที่นักการศึกษาและนักจิตวิทยาใหความสนใจศึกษาคนความาเปนเวลานาน 
โดย บลูม (Bloom 1964,อางถึงใน มัณฑนา ทับทิม, 2540) ไดกลาวถึงความสําคัญของการจัดการ
ศึกษาใหกับเด็กวัยอนุบาลวา ปฐมวัยเปนชวงที่สําคัญของชีวิต เพราะเปนชวงที่เด็กจะมีพฒันาการ
ทางความสามารถดานการเรียนรูมากที่สุด เด็กจะเกิดการเรียนรูเร่ืองทั่วไปและเฉพาะเรื่องไดดีซึ่ง
จากงานวิจัยที่พบวา เด็กตั้งแตแรกเกิดจนถึง 4 ขวบจะมีพัฒนาการทางสติปญญาไดถึงรอยละ 50 
และจาก 4 - 8 ขวบ จะพัฒนาเพิ่มข้ึนอีกรอยละ 30 และที่เหลืออีกรอยละ 20 จะอยูในชวง 8-17 ป 
แสดงใหเห็นวามนุษยเรามีพัฒนาการทางสติปญญามากที่สุดในชวงวัยอนุบาล  

 
รัฐบาลไดตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาในวัยเด็กและการจัดใหการศึกษาดังจะ

เห็นไดจากในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ 2540-2544)  ที่มีจุดมุง
หมายในการพัฒนาโดยใหคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาและใหความสําคัญแกการจัดการ
ศึกษาระดับกอนประถมศึกษา ไดมีการกําหนดนโยบายที่จะสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา
ระดับกอนประถมศึกษาเพื่อใหเด็กวัยอนุบาลไดพัฒนาทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ
สติปญญาตามศักยภาพ ใหมีคุณธรรม จริยธรรมและมีความพรอมในการเขาเรียนระดับประถม
ศึกษาอยางเสมอภาคเทาเทียมกัน จึงมีการสงเสริมการจัดการศึกษาในระดับนี้มากขึ้นโดยเปด
โอกาสใหหนวยงานทั้งที่เปนของรัฐบาลและเอกชนเขามาดําเนินการและเนนใหการศึกษาระดับ
กอนประถมศึกษาเปนการศึกษาภาคบังคับ ( มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2537)  

 
การพัฒนาเด็กเปนเรื่องที่ทุกฝายในสังคมที่จะตองรวมกันดําเนินการอยางจริงจังและตอ

เนื่องไปตลอดชีวิตโดยเฉพาะอยางยิ่งการอบรมเลี้ยงดูอยางถูกตอง และการใหการศึกษาแกเด็กจะ
เปนพื้นฐานอันมีคากับตัวเด็กโดย ซึ่งการใหการศึกษาในระดับนี้ เปนการศึกษาระยะตนของชีวิต
เปนการจัดการศึกษาเพื่อปูพื้นฐานที่ดีใหกับเด็ก สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542  ที่ไดใหความสําคัญตอการจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา โดยถือวาเปนจุด
เร่ิมตนของการศึกษาตลอดชีวิตและเปนชวงเวลาสําคัญสําหรับการพัฒนาการทางสมองของบคุคล  
โดยหลักการจัดการศึกษาระดับนี้มุงเนนเพื่อเตรียมความพรอมทั้งดานรางกาย จิตใจ สติปญญา 
ความรู  คุณธรรม  และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตและสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ , 2542)  

 
ประเทศไทยไดจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาอยางตอเนื่องกันมาควบคูกับการจัด

การศึกษาระดับประถมศึกษา และไดจัดขึ้นในหลายรูปแบบ  เชน จัดเปนสถานรับเลี้ยงเด็ก  ศูนย
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เด็กปฐมวัยและโรงเรียนอนุบาลมีผูรับผิดชอบดําเนินงานหลายฝายหลายหนวยงานโดยตางฝายก็
ไดมีการดําเนินงานจัดทําไปตามความสามารถและงบประมาณของตนเอง แตการจัดการศึกษา
ระดับกอนประถมศึกษาสําหรับเด็กอนุบาลของหนวยงานตาง ๆ  นั้นลวนมีจุดประสงคที่คลายคลึง
กัน คือ  ตองการพัฒนาเด็กทางรางกายและจิตใจใหมีการเจริญเติบโตสมวัย เพื่อเตรียมความ
พรอมสําหรับการเขาเรียนการศึกษาภาคบังคับ และกิจกรรมการสอนที่จัดขึ้นในสถานศึกษาตาง ๆ 
นั้นก็มีความแตกตางกันไปบางขึ้นอยูกับลักษณะและรูปแบบของหนวยงานที่จัดการศึกษา  
 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540  ไดกําหนดสาระเกี่ยวกับการศึกษา
ไวในมาตรา 289  ที่ไดระบุบทบาทของการปกครองทองถิ่นในการจัดการศึกษากําหนดวา“ องคกร
ปกครองสวนทองถิ่นยอมมีหนาที่บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น หรือวัฒน
ธรรมอันดีของทองถิ่นและองคกรปกครองสวนทองถิ่นยอมมีสิทธิที่จะจัดการศึกษา อบรมและฝก
อาชีพตามความเหมาะสมและความตองการภายในทองถิ่นและเขาไปมีสวนรวมในการจัดการ
ศึกษาอบรมของรัฐ” โดย สาระในรัฐธรรมนูญดังกลาวนําไปสูการจัดทําพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 ที่เปรียบเสมือน กฏหมายแมบทในการจัดการศึกษาของชาติและมีผลใหเกิด
การปฏิรูปการศึกษา อันเปนวาระสําคัญแหงชาติโดยสาระทุกหมวดในพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติที่มุงสูแนวการจัดการศึกษาที่เนน “ผูเรียนเปนศูนยกลาง” โดยใหทุกสวนของสังคมมีสวน
รวมในการจัดการศึกษา 

 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  2542 หมวด1 มาตราที่ 8 กลาววา “การจัดการศึกษา

เปนการศึกษาตลอดชีวิตใหคุณคาแกการพัฒนาคนใหสมบูรณทั้งดานรางกาย จิตใจ สติปญญา 
ความรู  คุณธรรม จริยธรรรม  วัฒนธรรม สามารถดํารงชีวิตและอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 
และใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา การจัดระบบโครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษา
ใหมีเอกภาพดานนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ กระจายอํานาจไปสูเขตพื้นที่การ
ศึกษาโดยเนนความสําคัญของการมีสวนรวมขององคกรตาง ๆ”  ซึ่งการมีสวนรวมในการจัดการ
ศึกษานั้น  องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนหนวยงานหนึ่งที่มีความสําคัญอยางยิ่งในการจัดการ
ศึกษาของชาติ และไดระบุบทบาทในการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไวในมาตรา 
41วา “ องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสิทธิในการจัดการศึกษาในระดับใดระดับหนึ่งหรือทุกระดับ
ตามความพรอม ความเหมาะสมและความตองการภายในทองถิ่น” (สํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาแหงชาติ , 2543 )  
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องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปจจุบันมี 4 รูปแบบ คือองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล 
องคการบริหารสวนตําบล และการปกครองรูปแบบพิเศษ ไดแก กรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,2539) และองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีการจัด 
การศึกษาไดแก กรุงเทพมหานคร องคการบริหารสวนตําบล  เทศบาลและเมืองพัทยา 

 
สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย มีหนาที่กํากับ ดูแล 

ใหทองถิ่นดําเนินการจัดการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลและเมืองพัทยา และสงเสริมใหโรงเรียนจัด
การศึกษาระดับกอนประถมศึกษาตามนโยบายของรัฐและจากมติรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 
พ.ศ.2531  มีวานอกเหนือจากกระทรวงศึกษาธิการ ทบวงมหาวิทยาลัย และหนวยงานที่เกี่ยวของ
อ่ืน ๆ แลว ใหกระทรวงมหาดไทยและหนวยการปกครองสวนทองถิ่น  จัดและสงเสริมการจัดการ
ศึกษาระดับกอนประถมศึกษาตั้งแตวัยแรกเกิดจนกระทั่งถึงวัยกอนเขาเรียนชั้นประถมศึกษาให
กวางขวางมากยิ่งขึ้น โดยเด็กกลุมอายุ4 -5 ปใหจัดและสนับสนุนขึ้นเปนการจัดการศึกษาเพื่อสง
เสริมพัฒนาการของเด็ก ทั้งทางดานรางกาย จิตใจและลักษณะนิสัยตาง ๆ  เด็กกลุมอายุมากกวา 
5 ป  ใหจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมกอนที่จะเขาเรียนในชั้นประถมศึกษา ทั้งความพรอม
ทั้งดานรางกาย จิตใจและความพรอมดานอื่น ๆ  ทั้งนี้ใหจัดทําเปนแผนงาน โครงการโดยใหระดม
ทรัพยากรจากแหลงตาง ๆ รวมทั้งจัดสรรงบประมาณสนับสนุนใหเกิดความสําเร็จตอไป  
(สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น, 2532)  

 
 การจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาของสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น กรมการปก

ครอง ไดริเร่ิมการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาหรือช้ันเด็กเล็กในเขต 5 จังหวัดภาคใต เพื่อ
เตรียมความพรอมทางดานภาษาแกเด็กซึ่งจะเขาเรียนในชั้นประถมศึกษาปที่ 1 จากการประเมิน
ผลเด็กที่ผานมา พบวา ผลของการเตรียมความพรอม เด็กมีพัฒนาการและสามารถเรียนรูไดเร็วขึ้น 
จึงกําหนดเปนนโยบายใหเทศบาลและเมืองพัทยาเปดการสอนระดับกอนประถมศึกษาขึ้น โดยมี
จุดมุงหมายในการเตรียมความพรอมใหแกเด็ก โดยเทศบาลและเมืองพัทยาจัดการศึกษาระดับ
กอนประถมศึกษาในรูปแบบและลักษณะตาง ๆ ขึ้นอยูกับเงื่อนไขและความพรอมของแตละแหง  
โดยการดําเนินการพัฒนาคุณภาพประชาชนและการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษานั้นมีจุด 
มุงหมาย และมีแนวทางในการปฏิบัติ คือ 

1. จุดมุงหมายในการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา 
1.1 เพื่อใหเด็กที่ดอยโอกาสในเขตเมืองไดมีการเตรียมความพรอมทางดานรางกาย  

อารมณ สังคม  และสติปญญา 
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               1.2  เพื่อแบงเบาภาระในการเลี้ยงดูเด็กใหแกผูปกครองในทองถิ่น 
        1.3  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของทองถิ่น 

 
เมืองพัทยาเปนหนวยงานราชการปกครองสวนทองถิ่นตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการเมืองพัทยา พ.ศ. 2542 ที่มีระบบการปกครองรูปแบบพิเศษ (City Manager) มีฐานะเปน
นิติบุคคล โดยมีองคประกอบ 2 สวนไดแก สภาเมืองพัทยาทําหนาที่วางนโยบาย พิจารณา อนุมัติ
รางบัญญัติและควบคุมการปฏิบัติราชการของเมืองพัทยา และปลัดเมืองพัทยาทําหนาที่บริหารกิจ
การเมืองพัทยาใหเปนไปตามนโยบายของสภาเมืองพัทยาซึ่งเมืองพัทยาจะมีหนาที่รับผิดชอบจัด
การศึกษาในทองถิ่นของตนโดยมีการจัดการศึกษาสายสามัญ และมีการจัดการศึกษาใหกับเด็กตั้ง
แตระดับกอนประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนตนในเมืองพัทยา เชนเดียวกับหนวยงาน
อ่ืน ๆ ซึ่ง ภาระกิจดังกลาวไดปรากฏอยูในพระราชบัญญัติเทศบาลและเมืองพัทยา พ.ศ.  2496 
โดยมีหนาที่ดานการศึกษาเชนเดียวกับเทศบาลนครและอยูในความควบคุม สงเสริมดานธุรการ
ของกระทรวงมหาดไทย  โดยเมืองพัทยาจะไดรับงบประมาณอุดหนุนจากสวนกลางแตจะไมครบ
ทุกหมวดงบประมาณ (สนานจิตร สุคนธทรัพย, 2523)  

 
การจัดการศึกษาของเมืองพัทยาเปนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของประชาชนที่

ดอยโอกาสในเขตเทศบาลเมืองและทองถิ่นของตนเพื่อใหเปนทรัพยากรที่มีคุณภาพใหเปนกําลัง
สําคัญในการพัฒนาทองถิ่นและประเทศชาติโดยยึดแผนการศึกษาแหงชาติและหลักสูตรประถม
ศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนดและ นโยบายของกระทรวงมหาดไทยเปนหลักซึ่งกรมการ 
ปกครองไดกําหนดแนวทางในการพัฒนาการศึกษาทองถิ่นไวดังนี้ คือ 
 1. สนับสนุนใหมีการเพิ่มปริมาณนักเรียนในสังกัดโรงเรียนเทศบาลและเมืองพัทยาเรง
พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในเขตเทศบาลที่มีจํานวนนักเรียนลดลง   
ในขณะเดียวกันก็เรงยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนในโรงเรียนเทศบาลและเมืองพัทยา 
 2.  สงเสริมใหเทศบาลและเมืองพัทยาจัดการศึกษากอนเกณฑประถมศึกษา เพื่อลดภาระ
ของผูปกครอง  และเตรียมความพรอมใหแกเด็ก (สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น,2534) ดังนั้นการ
จัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจึงนับไดวามีความสําคัญอยางยิ่งโดยเฉพาะการจัด
การศึกษาระดับกอนประถมศึกษาซึ่งเปนพื้นฐานอันดับแรกของการจัดการศึกษากอนภาคบังคับ  
 
 จากแนวการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาดังกลาว เทศบาลและเมืองพัทยาได
ดําเนินการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา โดยใหสถานศึกษาในสังกัดดําเนินการในการจัด
การเรียนการสอน  เร่ิมดําเนินการในรูปแบบของชั้นเด็กเล็กใชเวลาเรียน 1 ป  โดยไดเร่ิมดําเนินการ
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ตั้งแตปการศึกษา 2529 และในรูปของชั้นอนุบาล ใชเวลาเรียน 2 ป โดยไดเร่ิมดําเนินการตั้งแตป
การศึกษา 2532 ตอมากรมการปกครองไดเล็งเห็นความสําคัญของการจัดการศึกษาระดับกอน
ประถมศึกษาใหเปนไปในแนวทางและมาตรฐานเดียวกัน จึงกําหนดใหมีแนวปฏิบัติในการจัด
ประสบการณแกเด็กระดับกอนประถมศึกษา เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2534  และกําหนดใหโรงเรียน
ในสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา จัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา ในรูปของอนุบาลศึกษา  
เปนการศึกษาระดับอนุบาล 1 ป  และการศึกษาระดับอนุบาล 2 ป คือสถานที่ที่จัดการศึกษาระดับ
อนุบาล 1 ป ใหใชแนวการจัดประสบการณชั้นอนบุาลปที่ 2  สวนสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับ
อนุบาล 2 ป  ใหใชแนวการจัดประสบการณชั้นอนุบาลปที่ 1 แกนักเรียนชั้นอนุบาล 1 และใชแนว
การจัดประสบการณชั้นอนุบาลปที่ 2 แกนักเรียนชั้นอนุบาล 2 ซึ่งสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น 
กรมการปกครองไดจัดแนวการจัดประสบการณไวแลว  นอกจากนี้ยังไดกําหนดคําขวัญเพื่อใชเปน
แนวทางในการพัฒนาการศึกษาไววา “เด็กเล็กเบิกบาน วิชาการกาวหนา เยาวชนพัฒนา ปวง
ประชารวมใจ” (สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น ,2532)  
 

เมืองพัทยามีการจัดการศึกษาสวนทองถิ่นในระดับกอนประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยม
ศึกษาตามโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา ซึ่งมีสถานศึกษาที่อยูในเขตที่เปนทั้งของรัฐบาล
และเอกชนทั้งหมดจํานวน  20 แหง โดยมีโรงเรียนประถมศึกษาที่สังกัดเมืองพัทยาจํานวน 10 โรง
เรียน  เปดทําการสอน มีจํานวนเด็กนักเรียนทั้งหมด 19,985  คน เปดทําการสอน ชั้นอนุบาลในโรง
เรียนประถมศึกษาจํานวน 9 โรง และช้ันเด็กเล็ก จํานวน 1 โรง (สํานักการศึกษาเมืองพัทยา,2545)  
ในปการศึกษา 2545  มีจํานวนพนักงานครูทั้งหมด 385 คน จําแนกเปนครูประจําการ 345 คนและ
ครูอัตราจาง 45 คน มีจํานวนหองเรียน 285  หองจํานวนนักเรียนทั้งหมด 1,1031 คน (กองวชิาการ
เมืองพัทยา, 2545) ซึ่งทั้งหมดนั้นอยูในความรับผิดชอบของสํานักการศึกษาเมืองพัทยา 
 

จากการที่โรงเรียนสังกัดเมืองพัทยาไดมีการจัดการศึกษาใหกับเด็กในระดับตาง ๆ นั้น เทา
ที่ผานมาผลปรากฏวาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของโรงเรียนสังกัดเมืองพัทยายังไมสามารถจัดการ
ศึกษาใหไดคุณภาพและสอดคลองกับความตองการของประชาชนในเมืองพัทยาเทาที่ควร  ซึ่งจะ
เห็นไดการสํารวจสภาพปญหาและขอเท็จจริงที่ปรากฏอยูในสภาพปจจุบันจากความคิดเห็นของ
ประชาชนและของผูบริหารเมืองพัทยาของกองวิชาการและแผนงานเมืองพัทยา (สํานักการศกึษา
เมืองพัทยา, 2545) พบวามีจํานวน 14 ปญหาหลักของเมืองพัทยาที่ตองเรงใหมีการปรับปรุงและ
ดําเนินการแกไขโดยเร็วที่สุด โดยจากสภาพปญหาของเมืองพัทยาที่กําลังประสบนั้น ปญหาการจดั
การศึกษาของโรงเรียนสังกัดเมืองพัทยานั้นอยูในลําดับที่ 8 ซึ่งสาเหตุของปญหาและผลกระทบคือ  
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ปจจุบันเมืองพัทยามีพนักงานครูต่ํากวาเกณฑตามแบบ จ.1-จ.4 ที่กรมการปกครอง
กําหนดซึ่งสงผลตอคุณภาพการจัดการศึกษาโดยสวนรวม ตลอดจนสภาพความเปลี่ยนแปลง 
ทางเศรษฐกิจและสังคม ความเจริญเติบโตของเมืองพัทยา ความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี การอพยพของประชาชนที่ทําเขามาทํามาหากินและขายแรงงานในเมืองพัทยา 
มีผูปกครองนําบุตรหลานมาฝากเขาเรียนและยายระหวางปเปนจํานวนมาก ทําใหหองเรียนและ
วัสดุอุปกรณที่มีอยูไมเพียงพอในการรองรับนักเรียนทําใหมีผลตอคุณภาพทางดานการศึกษาเปน
อยางมาก โดยเฉพาะนักเรียนที่จบช้ันประถมศึกษาปที่ 6 และขาดแคลนทุนทรัพยในการศึกษาตอ
ในระดับมัธยมศึกษา เนื่องจากฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว คุณภาพของนักเรียนที่จบการ
ศึกษายังไมสอดคลองกับความตองการและยังไมมีความรูความสามารถพื้นฐานที่จะไปประกอบ
อาชีพไดอยางเพียงพอเปนที่ตองการของตลาดแรงงานโดยปญหาทางการศึกษานั้นครอบคลุมใน
โรงเรียนเมืองพัทยาทั้งหมด (กองวิชาการและแผนงานเมืองพัทยา,2545) ซึ่งปญหาการจัดการ
เรียนการสอนในโรงเรียนเมืองพัทยา เทาที่สํารวจพบมีดังนี้ 

1.ปญหาดานบุคลากรทางการศึกษา บุคลากรมีจํานวนไมเพียงพอ ขาดแคลนบุคลากร
เฉพาะดานสาขาวิชาเอก เชน ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คอมพิวเตอร ซึ่งจําเปนใน
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา และสาขาวิชาเอกบริหารการศึกษา สําหรับผูบริหารการศึกษา 
ครูมีอัตราการรับผิดชอบตอจํานวนของเด็กมาก ครูมีความรูความเขาใจในวิธีการสอนและ
นวัตกรรมทางการสอนไมเพียงพอทําใหคุณภาพการศึกษายังไมตรงตามความตองการและสอด
คลองกับสภาพการเจริญเติบโตของเมืองพัทยารวมทั้งครูผูสอนขาดความรักและความศรัทธาใน
อาชีพ 

2. ดานนักเรียน นักเรียนมีสุขภาพไมสมบูรณแข็งแรง และสภาพสถานะทางบานของเด็ก  
เชน  ครอบครัวแตกแยก เปนเด็กกําพราบิดามารดามีบุตรหลายคนซึ่งสงผลกระทบถึงสภาพความ
พรอมทางรางกายและจิตใจของเด็กและมีผลตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู  

3. ดานผูปกครอง ผูปกครองมีฐานะขัดสนไมสามารถสนับสนุนบุตรหลานใหไดรับโอกาส
ทางการศึกษาเทาที่ควร และคานิยมที่ใหบุตรหลานชวยประกอบอาชีพมากกวาที่จะใหศึกษาเลา
เรียน รวมทั้งคานิยมที่มีตอโรงเรียนใดมากพยายามที่จะใหบุตรหลานศึกษาในโรงเรียนนั้น  แมวา
ระยะทางจะไกลโดยไมคํานึงวามีโรงเรียนสังกัดเมืองพัทยาอยูในบริเวณใกลเคียงทําใหเกิดปญหา
เด็กลนหองเรียนในบางโรงเรียน 
 4. อาคารสถานที่ การขยายหองเรียนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาจําเปนตองใช
หองเรียนเพิ่มข้ึนซึ่งในปจจุบันมีหองเรียนไมเพียงพอเมื่อเทียบกับเกณฑมาตรฐานการศึกษา 

5. วัสดุอุปกรณ สื่อการเรียนการสอนเมื่อมีการขยายหองเรียนเพิ่มข้ึนทําใหเกิดปญหา 
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ขาดโตะ- เกาอ้ี  อุปกรณการเรียนการสอนสําหรับหองวิทยาศาสตร  หองปฏิบัติการทางภาษา   
หนังสือสําหรับการคนควาในระดับมัธยมศึกษา  เครื่องมือเครื่องใชที่เปนเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 6.ดานสิ่งแวดลอม การจัดสภาพแวดลอมส่ิงแวดลอมภายในโรงเรียนไมเอื้อตอการเรียน
การสอน มีน้ําทวมขังเวลาฝนตกและบริเวณโรงเรียนคับแคบไมสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน สิ่งแวดลอมภายนอกโรงเรียน สงผลกระทบตอการสอน เชน การกอสรางโรงกลึง อูซอมรถ  
ที่มีการใชเครื่องจักร หรือเคร่ืองยนต ทําใหการจัดการเรียนการสอนถูกรบกวนจากภาวะเสียงดัง
มากเกินไป 

7. ขาดการพัฒนาบุคลากรดานการศึกษาอยางทั่วถึงและตอเนื่อง 
8. ขาดการบริหารการจัดการศึกษาในดานตาง ๆอยางเปนระบบ เชน การบริหารงาน 

วิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม การบริหารงานกิจการ
นักเรียน การบริหารงานสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน การบริหารงานธุรการ ซึ่งสง
ผลใหคุณภาพทางวิชาการและคุณลักษณะของเด็กและเยาวชนที่จบการศึกษาในระดับชั้นประถม
ศึกษาปที่  6 หรือมัธยมศึกษาปที่ 3 ไมสอดคลองกับความตองการทางสังคม (กองวิชาการและ
แผนงานเมืองพัทยา, 2545) 

    
สภาพภูมิศาสตรและเศรษฐกิจของเมืองพัทยาในฐานะที่เปนแหลงทองเที่ยวที่มีชื่อเสียง มี

ประชากรหนาแนน และมีอัตราของยายถิ่นฐานเพื่อมาประกอบอาชีพในแตละปเปนจํานวนมาก 
ประกอบดวยประชาชนที่ยายมาทํางานหลายอาชีพและมีความแตกตางกัน สงผลใหสภาพทาง
เศรษฐกิจและสังคมเปลี่ยนแปลงทั้งในดานบวกและลบ และเกิดปญหาตาง ๆ เชน เกิดชุมชนแออดั 
ปญหาอาชญากรรม ปญหายาเสพติด ปญหาโสเภณีและปญหาเด็กเรรอน  จากปญหาดังกลาวจะ
มีผลกระทบไปสูคุณภาพประชากรของเมืองพัทยาเปนอยางมากซ่ึงการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ
สอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมก็จะสามารถแกไขปญหาที่เกิดดังกลาวได 

 
จากสภาพปญหาของเมืองพัทยาโดยทั่วไปที่กลาวมาและปญหาทางการศึกษาของเมือง 

พัทยาที่กําลังประสบอยูนั้นสอดคลองกับงานวิจัยของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ 
(2541) ที่ศึกษาสภาพการจัดการศึกษาของการปกครองสวนทองถิ่น พบวา การจัดการศึกษาของ
องคกรปกครองทองถิ่นไดแกเทศบาลและเมืองพัทยานั้น ยังขาดอิสระทั้งดานแผนงาน การพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน การบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณและการเงิน 
เนื่องจากรายไดไมเพียงพอกับการบริหารทองถิ่น ยังคงพึ่งพางบประมาณและรายไดจากสวนกลาง 
รวมทั้งไมมีอิสระในการจัดเก็บรายไดที่ชัดเจน มีความไมเทาเทียมกันในการจัดสรรทรัพยากรเพื่อ
การจัดการศึกษาระหวางสวนกลาง และสวนทองถิ่น ผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เชน 
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นายกเทศมนตรีมีอํานาจโยกยายบุคลากรเพียงระดับ 4 ลงมาทําใหการบริหารราชการสวนทองถิ่น
ไมคลองตัว ขาดประสิทธิภาพ และการจัดการศึกษาในทองถิ่นยังขาดการมีสวนรวมของประชาชน 
ไมมีคณะกรรมการบริหารการศึกษาของทองถิ่นเปนการเฉพาะ และการบริหารตัดสินใจขึ้นอยูกับ
คณะกรรมการบริหารของทองถิ่น  ผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยสวนใหญไมเห็น
ความสําคัญของการจัดการศึกษาเทาที่ควรเพราะสวนใหญไมใชนักการศึกษาจึงใหความสําคัญ
กับการศึกษานอยกวาเศรษฐกิจและการปกครอง ซึ่งตางจากระบบการปกครองของเมืองพัทยาที่มี
การปกครองรูปแบบพิเศษ และปกครองตนเองภายใตการบริหารงานของสภาเมืองพัทยา   

 
ดังนั้นจากสภาพดังลาวผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาถึงสภาพและปญหาการจัดการ

เรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา  ซึ่งการจัดการศึกษาระดับกอนประถม
ศึกษาใหกับเด็กอนุบาลนี้เปนพื้นฐานสําคัญในการพัฒนาและสงผลตอการจัดการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา และในระดับอ่ืน ๆ โดยจะศึกษาในดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งในชวง
เวลาที่ผานมานั้นยังไมมีผูใดศึกษาและทําการวิจัยอยางจริงจังเกี่ยวกับสภาพและปญหาของการ
จัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยาโดยจะศึกษา
จากผูบริหารโรงเรียนซึ่งเปนผูที่มีบทบาท และความสําคัญตอการบริหารงานและดําเนินการจัด
การเรียนการสอนของโรงเรียนเมืองพัทยาและศึกษาจากครูผูสอนชั้นอนุบาลซึ่งเปนผูที่มีสวนรับผิด
ชอบการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนโดยตรงรวมทั้งจากผูปกครองเด็กอนุบาล  ทั้งนี้เพื่อเปน
แนวทางในการสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมือง
พัทยา เพื่อใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้นไป ซึ่งการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนที่มีคุณ
ภาพนั้นจะเปนกระบวนการที่ชวยเสริมสรางและพัฒนาเด็กไปในทิศทางที่เหมาะสมพื่อใหเติบโต
เปนเยาวชน และพลเมืองที่มีคุณภาพของทองถิ่นและประเทศชาติตอไป 
 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

 
 เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียน 

เมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยาในดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 
   การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจเพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา โดยมีขอบเขตของการวิจัยดังนี้ 

1.   ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหารโรงเรียน ครูชั้นอนุบาล และผูปกครองเด็ก
อนุบาล ในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา  จํานวน 10 โรงเรียน 

2. การวิจัยครั้งนี้มุงศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัย 
อนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  ปการศึกษา 2545 ในดานตาง  ๆ  ดังนี้ 

2.1  การใชหลักสูตร 
2.2  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.3  การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
 

 
ขอตกลงเบื้องตน 
 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้สามารถใหขอมูลที่ผูวิจัยศึกษาไดเทาเทียมกัน 
 
 
คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
   
 สภาพการจัดการเรียนการสอน หมายถึง การดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมและ
ประสบการณเพื่อสงเสริมพัฒนาการและเตรียมความพรอมสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมือง
พัทยาใน 3 ดาน คือ ดานการใชหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการจัดสภาพ
การณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
  การใชหลักสูตร  หมายถึง  การใชแนวการจัดประสบการณเปนแนวทางในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อสงเสริมพัฒนาการและเตรียมความพรอมใหกับเด็กวัยอนุบาลในโรง
เรียนเมืองพัทยา 
   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง การจัดประสบการณหรือการจัดกิจ
กรรมใหกับเด็กวัยอนุบาลเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูและบรรลุตามวัตถุประสงคที่กําหนดไวในหลัก
สูตรซึ่งประกอบดวย การวางแผนการจัดการเรียนการสอน การเตรียมการสอน การจัดกิจกรรม
ประจําวัน  การใชสื่อการสอน  การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนและการวัดและประเมินพัฒนาการ 
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การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน  หมายถึง  
การดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร  การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการ
สอน  การนิเทศการสอน การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู การอํานวยความสะดวกและจัด
บริการอื่น ๆ และการสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียน 
  ปญหา หมายถึง อุปสรรคหรือขอขัดของที่ทําใหการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัย
อนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยาที่กําหนดไวไมบรรลุตามวัตถุประสงคของการจัดการเรียนการสอน 

เด็กวัยอนุบาล หมายถึง เด็กที่มีอายุระหวาง 4 – 6 ป ที่กําลังศึกษาอยูในชั้นอนุบาล      
ปการศึกษา  2545 ในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 
 ครูชั้นอนุบาล  หมายถึง ครูผูปฏิบัติการสอนในระดับอนุบาลของโรงเรียนเมืองพัทยา 
สังกัดเมืองพัทยา กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 
 ผูบริหารโรงเรียน หมายถึง  ผูอํานวยการโรงเรียน อาจารยใหญ ครูใหญหรือผูรักษาการ
ในตําแหนงดังกลาว ในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 
 ผูปกครอง  หมายถึง พอ แม หรือบุคคลที่มีความสัมพันธใกลชิดกับเด็กและทําหนาที่ใน
การอบรมเลี้ยงดูแกเด็กที่กําลังศึกษาอยูในชั้นอนุบาล ปการศึกษา 2545 ในโรงเรียนเมืองพัทยา  
สังกัดเมืองพัทยา  
 โรงเรียนเมืองพัทยา หมายถึง โรงเรียนสังกัดเมืองพัทยาที่มีการจัดการศึกษาในระดับ
อนุบาล ปการศึกษา 2545 
 เมืองพัทยา หมายถึง องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีการจัดการปกครองรูปแบบพิเศษ 
ในรูปแบบเมืองพัทยาและมีฐานะเปนนิติบุคคลเทียบเทาเทศบาลนครมีพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. 2542     
 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 

1. ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับงานวิจัย 
1.1 ศึกษา คนควาและรวบรวมขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนใน 

ดานการใชหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่
สนับสนุนการเรียนการสอนสําหรับเด็กนุบาลจากเอกสาร ตํารา วารสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ
เพื่อกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย 

1.2 ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรง 
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เรียนเมืองพัทยา ไดแก แผนพัฒนาการศึกษาเมืองพัทยา ธรรมนูญโรงเรียน แผนปฏิบัติงาน ปฏิทิน
ปฏิบัติงาน  บันทึกการนิเทศการสอน  บันทึกการประชุม แผนการสอนและบันทึกการสอน เพื่อนํา
มาใชกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย 

1.3  สัมภาษณอยางไมเปนทางการผูที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับ 
เด็กวัยอนุบาลของโรงเรียนเมืองพัทยา  เพื่อศึกษาขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดตั้งและการดําเนิน
งานในโรงเรียนเมืองพัทยา เพื่อนํามาเปนกรอบการวิจัย 

1.4  ศึกษาดูงานอยางไมเปนทางการในโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยาที่ไมใช 
กลุมตัวอยาง เพื่อสังเกตสภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และนําขอมูลมากําหนดกรอบใน
การวิจัย 

1.5  ศึกษาหลักเกณฑและวิธีการสรางเครื่องมืองานวิจัยจากเอกสาร ตํารา และงาน 
วิจัยที่เกี่ยวของเพื่อนํามาเปนโครงสรางแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบสํารวจและแบบสังเกต   
 

2. กําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
2.1 ประชากรที่ใชในวิจัยครั้งนี้ ไดแก ผูบริหารโรงเรียน ครูชั้นอนุบาล และผูปกครอง 

เด็กอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา ซึ่งรวมทั้งสิ้น  10 โรงเรียน 
       2.2 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ ผูบริหารโรงเรียน 10 คน  ครูชั้นอนุบาล 49 คน
และผูปกครองเด็กอนุบาล  390 คน ในโรงเรยีนเมืองพัทยาสังกัดเมืองพัทยา  ปการศึกษา 2545  
 

3. สรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้มี  4 ประเภท ไดแก แบบสัมภาษณ แบบสอบถาม   

แบบสํารวจ และแบบสังเกต รวมทั้งหมด 6  ชุด ไดแก 
  ชุดที่ 1 แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียน
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  

 ชุดที่ 2  แบบสัมภาษณครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียน 
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  

 ชุดที่ 3 แบบสอบถามครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการ 
สอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  

ชุดที่ 4 แบบสอบถามผูปกครองเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการ 
สอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  
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ชุดที่ 5   แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาล  
ชุดที่ 6  แบบสํารวจสภาพแวดลอมเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการ 

สอนในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  
   

4.  เก็บรวบรวมขอมูล 
     ขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามผูวิจัยใชบริการทางไปรษณียและเก็บรวบรวมดวยตนเอง

ในบางสวนสําหรับการเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสัมภาษณแบบสํารวจและแบบสังเกต ผูวิจัย
ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 

 
5. วิเคราะหขอมูล 

5.1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพกลุมตัวอยาง ทําการวิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ 
และหาคารอยละ  

5.2 ขอมูลจากแบบสอบถามและแบบสํารวจ วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ และ 
หาคารอยละ ดวยโปรแกรม  SPSS +PC แลวนําเสนอดวยตารางประกอบความเรียง 

5.3 ขอมูลจากแบบสัมภาษณและแบบสังเกต ทําการวิเคราะหโดยการนําขอมูลมา 
สรุปรวบรวม เรียบเรียง จัดหมวดหมูแลวเสนอดวยการบรรยายสรุปความเรียงตามประเด็นตางๆ  
ที่ผูวิจัยกําหนดไว 
    
 6.  สรุปผลการวิเคราะหขอมูล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. ไดทราบถึงสภาพและปญหาของการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรง 
เรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

2. ขอมูลที่ไดจากการศึกษาสามารถใชเปนขอมูลพื้นฐานและเปนประโยชนตอหนวยงาน 
ที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในการวางแผนเตรียมการและดําเนิน
การแกไขปญหารวมทั้งหาแนวทางอันจะเปนขอมูลในพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
สําหรับเด็กวัยอนุบาลของหนวยงานที่เกี่ยวของตอไป 
  
 
 



   
 

บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

การวิจัยเร่ืองการศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลใน
โรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา ผูวิจัยไดรวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัด
การเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล โดยนําเสนอเนื้อหาและสาระของขอมูลดังตอไปนี้ 

1.  การจัดการศึกษาสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
1.1 ความสําคัญของเด็กวัยอนุบาล 
1.2  ความสําคัญของการจัดการศึกษาระดับอนุบาลศึกษา 
1.3  นโยบายของรฐัในการจัดการศึกษาระดับอนุบาล 
1.4 หนวยงานที่จัดการศึกษาใหกับเด็กวัยอนุบาล 

2. การจัดการศึกษาของเทศบาลและเมืองพัทยา 
3.   หลักสูตรหรือแนวการจัดประสบการณ 
4.   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
5.   การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 

5.1  การจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร 
5.2  การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 

      5.3  การนิเทศการสอน 
      5.4  การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู 
      5.5  การอํานวยความสะดวกและบริการอื่น ๆ 

6.  สภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
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1. การจัดการศึกษาสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
 

เด็กวัยอนุบาลเปนวัยพื้นฐานของชีวิตมนุษยที่จะพัฒนาขึ้นเปนผูใหญหรือทรัพยากร
มนุษยที่มีคุณคาของประเทศ ถาเด็กวัยอนุบาลไดรับการเลี้ยงดูเอาใจใสใหมีความเจริญงอกงาม  
ในพัฒนาการทุก ๆ ดานก็จะสามารถพัฒนาขึ้นเปนผูใหญที่เปนทรัพยากรที่มีคุณภาพ แตถาเด็ก
วัยอนุบาลไมไดรับการพัฒนาใหมีความเจริญงอกงามในทุกดานเทาที่ควรก็จะกลายเปนปญหา
ของสังคมตอไป 
 

1.1 ความสําคัญของเด็กวัยอนุบาล 
นักจิตวิทยาและนักการศึกษาตางไดใหความสําคัญกับเด็กวัยอนุบาลดังจะขอกลาวถึงนัก

การศกึษาบางทานที่ไดใหความสําคัญกับเด็กวัยอนุบาล ดังนี้ 
คอมินิอุส (Comenius, 1592-1670 อางถึงใน หรรษานิลวิเชียร, 2535) ที่ไดกลาวถึงความ

สําคัญของการจัดการศึกษาในระบบโรงเรียน เขาเชื่อวาเด็กอนุบาลเปนวัยที่งายตอการปน เด็ก ๆ 
ควรไดเรียนโดยการกระทําและเรียนโดยการเลน การศึกษาเปนกระบวนการท่ีเร่ิมต้ังแตแรกเกิดไป
จนตลอดชีวิต 

เฟอเบรล (Froebel ,1852 อางถึงใน หรรษานิลวิเชียร, 2535) เชื่อวาการเลนเปนพื้นฐาน
การเรียนรูของเด็ก และถือวาเด็กทุกคนมีความสามารถภายใน ซึ่งจะแสดงออกเมื่อไดรับการ
สนับสนุน โดยการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหเปนธรรมชาติที่สุด 

ฟรอยด  (Freud, 1951 อางถึงใน  หรรษานิลวิเชียร, 2535) นักจิตวิเคราะห  ที่ เชื่อวา
พัฒนาการทางบุคลิกภาพของเด็กสําคัญที่สุด เพราะพัฒนาการทางบุคลิกภาพของบุคคลในระยะ 
6 ปแรกของชีวิต เปนระยะที่สําคัญที่สุด พัฒนาการของเด็กในวัยนี้จะมีอิทธิพลอยางยิ่งตอ
พัฒนาการในวัยตอ ๆ มา 

บลูม (Bloom, อางถึงใน  โสภิตอนงค  บุญชวย, 2531) กลาววา เด็กตั้งแตแรกเกิดถึง 4 
ขวบ  จะพัฒนาดานสติปญญาไดถึงรอยละ 50 และจาก 4 -8 ขวบ จะพัฒนาเพิ่มข้ึนอีกรอยละ 30  
และที่เหลืออีกรอยละ 20 จะอยูในชวง 8- 17 ป และไดใหความเห็นอีกวาการศึกษาในชวงปฐมวัย
เปนชวงที่สําคัญที่สุดของชีวิต เพราะเปนชวงที่เด็กพัฒนาความสามารถที่จะเรียนรูมากที่สุดนั่นคือ
ในชวงนี้ที่บานและโรงเรียนมีส่ิงแวดลอมที่สรางเสริมการเรียนรู  เด็กจะเกิดการเรียนรูทั้งโดยทั่วไป
และการเรียนรูเฉพาะอยางไดดีที่สุดดวย 

เปยเจท(Piaget ,1976อางถึงใน บรรเจิด  ทาวเพชร, 2537) ใหความเห็นวา พัฒนาการ
ทางสติปญญาของเด็กเปนไปตามลําดับข้ัน และพัฒนาการทางสติปญญาของเด็กจะเปนรากฐาน
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ใหกับการพัฒนาทางสติปญญาในระดับตอ ไป  ดังนั้นการจัดสิ่งแวดลอมใหกับเด็กจึงจําเปนอยาง
ยิ่งที่จะตองคํานึงถึงความสามารถทางสติปญญาของเด็กวัยนี้ดวย 
 สรุปไดวา วัยเด็กอนุบาล ซึ่งมีอายุแรกเกิดถึง 6 ป จะมีอัตราของการพัฒนาในทุกดาน ๆ 
อยูในชวงที่เร็วมาก โดยเฉพาะทางดานรางกายและสติปญญา ซึ่งในชวงดังกลาวนั้นมีความสําคัญ
อยางยิ่งของระยะเริ่มแรกของชีวิต เพราะเด็กจะมีอัตราการเจริญเติบโตในสวนตาง ๆของรางกาย
โดยเฉพาะสมอง เจริญรวดเร็วมากที่สุดในระยะนี้ถาเด็กไดรับการอบรมเลี้ยงดูที่ถูกวิธี และจัด
ประสบการณอยางเหมาะสม ก็จะชวยเสริมสรางพัฒนาการในทุก ๆ ดานใหเปนไปดวยดี 
 

1.2 ความสําคัญของการจัดการศึกษาระดับอนุบาลศึกษา 
 การจัดการศึกษาใหกับเด็กวัยอนุบาล เปนการศึกษาในลักษณะของการอบรมเลี้ยงดูและ 
พัฒนาความพรอมของเด็กทั้งทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ  บุคลิกภาพ และสังคมเพือ่รับ
การศึกษาในระดับตอไป ( แผนการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช  2535  )  ดังมีผูใหความสําคัญ
ของการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาไวดังนี้ 
 เฮฟเฟอรแมน (Hefferman, อางถึงใน สมร  ทองดี , 2537) ไดกลาวถึงความสําคัญของ
ชวงกอนประถมศึกษาวา ไมมีชวงเวลาของการพัฒนาในชวงใดที่กอใหเกิดการเรียนรูและการ
เปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วแกเด็กในดานภาษาและความเขาใจในสิ่งตาง ๆ มากเทาชวงนี้ 
 จินตนา หมูผึ้ง (2525) กลาววา เปนที่ยอมรับกันดีวา องคประกอบทางความเจริญงอก
งามของเด็กประกอบดวยพันธุกรรมหรือความสามารถที่มีมาแตกําเนิดกับส่ิงแวดลอม และองค
ประกอบที่สงผลถึงเด็กมากคือส่ิงแวดลอม เพราะเปนสิ่งที่ควบคุมและเสริมสรางไดเมื่อเด็กเกิดมา
ส่ิงแวดลอมจะเขาไปเกี่ยวของกับเด็กตลอดชีวิตสําหรับเด็กสิ่งแวดลอมที่สําคัญที่สุด คือ การอบรม
เลี้ยงดู ดงันั้น เราอาจจะกลาวไดวาเด็กที่ยังไมเขาโรงเรียนจะไดรับส่ิงแวดลอมเลี้ยงดูภายในครอบ
ครัว ซึ่งผิดกับเด็กที่เขาโรงเรียนจะไดรับส่ิงใหม ๆ แปลก ๆ และมีสิ่งแวดลอมที่เด็กจะตองเรียนรูไป
ทีละนอย ๆ โดยครูหรือผูที่ทําหนาที่ดูแลเปนผูอบรมส่ังสอนใหถูกตองตามหลักวิธีการ 
 Schwinhart และ Weikart (อางถึงใน สุรศักดิ์ หลาบมาลา, 2530) ไดเสนอผลการทดลอง
การจัดการศึกษากอนวัยเรียนในเด็กยากจน ในป 1980 วา  

1) เด็กยากจนที่เขาเรียนในโครงการมีการพัฒนาความพรอมในการเรียนตอประถม 
ศึกษา มีความพรอมในการพัฒนาดานสติปญญา อารมณและสังคมดีกวาเด็กในกลุมควบคุม 

2) จํานวนเด็กในโครงการที่เปนกลุมทดลองตกซ้ําชั้น และถูกจัดเปนเด็กมีปญหาใน 
การเรียนจนตองจัดเขาชั้นพเิศษ มันนอยกวาเด็กกลุมควบคุม 

3) เมื่อติดตามเด็กกลุมนี้จนกระทั่งอายุครบ 19 ป พบวาการกอปญหาตางๆ การพึ่ง  
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สวัสดิการสังคมเพื่อการยังชีพ การวางงาน และการตั้งครรภโดยไมมีคูครอง มีอัตรานอยกวาเด็ก
กลุมควบคุม  

ดังนั้นการจัดการศึกษาในระดับอนุบาลจึงถือเปนการจัดใหแกเด็กอายุ 3- 6  ป เพื่อ 
สงเสริมพัฒนาการเด็กและเตรียมความพรอมทั้งดานรางกาย สติปญญา  จิตใจ  อารมณ  สังคม  
และจริยธรรมใหแกเด็กกอนเขาเรียนในชั้นประถมศึกษา อาจจัดในรูปของชั้นเด็กเล็ก ชั้นอนุบาล
ศึกษา หรือในรูปของศูนยพัฒนาเด็กประเภทตางๆ ทั้งนี้ข้ึนอยูกับสภาพของแตละพื้นที่และกลุม
เปาหมาย    
 

1.3 นโยบายของรัฐในการจัดการศึกษาใหเด็กอนุบาล 
กมล  รอดคลาย ( 2537) ไดสรุปนโยบายและแนวทางในการจัดการศึกษาระดับกอน

ประถมศึกษา ตามแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2535 ไดกําหนดให “การศึกษาระดับกอนประถม
ศึกษาเปนการศึกษาในลักษณะของการอบรมเลี้ยงดูและพัฒนาความพรอมของเด็ก ทั้งทางราง
กาย จิตใจ สติปญญา อารมณ บุคลิกภาพ และสังคม เพื่อรับการศึกษาในระดับตอไป การจดัการ
ศึกษาระดับนี้ อาจจัดในรูปของชั้นเด็กเล็ก อนุบาลศึกษาหรือ ศูนยพัฒนาเด็กประเภทตาง ๆ ทั้งนี้
ขึ้นอยูกับสภาพของแตละพื้นที่และกลุมเปาหมาย” จากแผนการศึกษาแหงชาติดังกลาว ไดมีการ
กําหนดนโยบายและแนวทางจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาไวโดยมีสาระสําคัญดังนี้ 

1. นโยบายการพัฒนาเด็กกอนประถมศึกษา 
1.1 พยายามใหมากและเร็วที่สุดเทาที่จะทําได เพราะยิ่งชามากเทาไรเด็กเหลานี้ยัง 

จะยิ่งดอยและพลาดโอกาสมากเทานั้น ซึ่งจากขอมูลพบวาประเทศไทยจัดไดนอยกวาประเทศที่
กําลังพัฒนาอื่น ๆ  

1.2 จุดเนนในชวงนี้ จะเนนไปที่เด็ก 3 กลุมกอน คือ กลุมเด็กยากจน กลุมเด็กพิการ  
และกลุมเด็กดอยโอกาส สําหรับกลุมอ่ืน ๆ ใหจัดไปตามปกติ 

1.3 อายุเด็กจะเนนตามลําดับ อายุ 5 ปจะเปนผูที่มีอายุที่มีความสําคัญเปนอันดับ 
หนึ่ง เด็กอายุ 5 ป ควรจะไดเรียนทุกคนโดยเร็วที่สุด  เพื่อเปนพื้นฐานในการเรียนระดับกอนประถม
ศึกษาตอไปนี้ อายุ 4 ป  ในอันดับรองลงมา อายุ 3 ป จะจัดเปนอันดับตอมา  หากมีทรัพยากร
เหลือ 

2. รูปแบบในการพัฒนา  เนื่องจากประเทศไทยมีทั้งชุมชนเมืองและชนบท ดังนั้นรูป 
แบบในการจัดควรมีหลาย ๆ รูปแบบตามความเหมาะสม 

3. เนื่องจากจัดเพื่อเตรียมความพรอมของเด็กวัยนี้ยังจัดไดเพียงรอยละ 42.6 ของ 
ประชากรกลุมอายุ 3-5 ป สวนที่ยังเหลือไมมีโอกาส ดังนั้นจําเปนที่จะตองใชหนวยงานหลายหนวย
งาน และหลายองคกรมารวมมือกันโดยมีหนวยงานของรัฐเปนแกนหลัก แตหนวยงานของรัฐมีขอ
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จํากัดหลายอยาง เพราะฉะนั้นโรงเรียนเอกชนตองเขามาเสริม นอกจากนี้องคกรศาสนา องคกร
เอกชน  อาสาสมัคร ตองเพิ่มบทบาทมากขึ้น 

4. รูปแบบการดําเนินงาน โดย รัฐจัดเอง และรัฐอุดหนุน  หมายความวา ถาหนวยงานที่ 
ไมใชหนวยงานของรัฐจัดรัฐจะอุดหนุนตามจํานวนการลงทุนตามคาใชจายแตละรูปแบบที่จัด     
ซึ่งแตกตางกับที่เคยทํามา กลาวคือ รัฐจะจายเงินใหเฉพาะในสวนที่รัฐจัดเองกับสวนที่โรงเรียนเอก
ชนจัดเทานั้น 

5. เปาหมายจํานวนนักเรียน จากสถิติปการศึกษา 2535 จัดไดเพียง1.5 ลานคน คิดเปน 
รอยละ 42.6 ของประชากรกลุมอายุ 3-5 ป จึงไดกําหนดวาจะจัดใหแกกลุมเด็ก 3-5 ป ในแตละป
จนกระทั่งสิ้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคมแหงชาติ ระยะที่ 7 โดยควรจะจัดการศึกษาระดับนี้ใหแก
เด็กไดอยางนอยรอยละ 88 ของเด็กกลุมอายุ 3 - 5 ป 

สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2529) กําหนดโยบายวัตถุ ประสงค เปาหมาย 
และแนวทางมาตรการที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาตามแผนพัฒนาการ
ศึกษาแหงชาติ ฉบับที่ 8 (2540 – 2544 ) สรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 

1) นโยบาย : เรงขยายและยกระดบัความรูพื้นฐานของประชาชนทั้งมวลมุงใหประชา 
ชนเขาถึงการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพอยางกวางขวาง โดยเสมอภาคและเทาเทียมกัน 

2) วัตถุประสงค : เพื่อเปดโอกาสใหประชาชนทุกคน ไดรับการจัดบริการทางการ 
ศึกษาที่ครอบคลุมต้ังแตการเตรียมความพรอมกอนที่จะมีครอบครัว เด็กแรกเกิดที่ควรไดรับการ
เล้ียงดูอยางถูกตอง อันเปนการศึกษาของเด็กขั้นปฐมวัย เร่ือยมาจนถึงระดับมัธยมศึกษา ที่มีคุณ
ภาพอยางกวางขวางโดยเทาเทียมกัน 

3) เปาหมาย: เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการเตรียมความพรอมอยางนอย 1 ป กอนเขา 
เรียนระดับประถมศึกษา กอนป 2544 และขยายปริมาณการเขาถึงบริการการศึกษาระดับกอน
ประถมศึกษาของเด็กปฐมวัย (3-5 ป ) จากรอยละ 65 เปนไมต่ํากวารอยละ 90 ในป พ.ศ. 2544 

แนวทาง / มาตรการ 
1) จัดกิจกรรมและเผยแพรความรูเกี่ยวกับชีวิตครอบครัว การวางแผนครอบครัว วิธี 

การเลี้ยงดูลูกอยางถูกวิธีเหมาะสมกับคูสมรส พอแมและสมาชิกครอบครัว ผานสื่อตางๆ อยาง
กวางขวางโดยใหหนวยงานทางการศึกษาประสานงานและรวมมือกับส่ือมวลชนอยางจริงจังและ
ตอเนื่อง อีกทั้งจัดกิจกรรมรณรงคทางสังคม เพื่อใหเกิดความตระหนักวาการลงทุนพัฒนาเด็กใน
ชวงนี้ เปนการลงทุนขั้นพื้นฐานที่สําคัญที่จะชวยใหการพัฒนาในชวงวัยตอไปเปนไปอยางมีประ
สิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

2) รัฐและองคกรทางสังคมสนับสนุนใหเด็กไดรับอาหารหลัก อาหารเสริม และนม 
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อยางเพียงพอและมีคุณภาพ โดยมีมาตรการเสริมเปนพิเศษสําหรับเด็กที่อยูในภาวะทุพโภชนาการ 
และเด็กที่ดอยฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม 

3) สงเสริม สนับสนุนการเตรียมพรอม อยางมีมาตรฐานแกเด็กปฐมวัยในรูปแบบ 
ที่หลากหลาย โดยดําเนินการเปนกระบวนการรวมกันระหวางหนวยงานรัฐ ชุมชน และครอบครัว 
โดยเฉพาะอยางยิ่งเด็กดอยโอกาสใหไดรับบริการแบบไดเปลา 

สรุป นโยบายและแนวทางในการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาของหนวยงานที่
เกี่ยวของคือ สงเสริม สนับสนุนการจัดการบริการเตรียมความพรอมและบริการการศึกษาสําหรับ
เด็กใหทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยมุงการอบรมบมนิสัยและการสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทางดาน
รางกาย จิตใจ อารมณ สติปญญา และบุคลิกภาพอยางตอเนื่องและเหมาะสม ภายใตความรวม
มือในการจัดการศึกษาระดับนี้ของหนวยงานของรัฐ ชุมชน องคกร เอกชน และครอบครัว เพื่อให
บรรลุจุดมุงหมายที่จะใหเด็กมีความพรอมทุกดานกอนที่จะเขาเรียนในระดับประถมศึกษาตอไป 

  
1.4 หนวยงานที่จัดการศึกษาใหกับเด็กวัยอนุบาล 

 สมร  ทองดี (2537) ไดแบงประเภท ของหนวยงานที่จัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา
ใหกับเด็กวัยอนุบาล  ตามวัตถุประสงคในการจัดบริการไว  2 ประเภทดังนี้ 

1) หนวยงานที่ใหการศึกษา และการพัฒนาเด็กระดับกอนประถมศึกษา เปน 
หนวยงานที่จัดการศึกษาในแงที่มุงพัฒนางานดานวิชาการเตรียมใหเด็กมีความพรอมทางดานวิชา
การที่เขาเรียนในชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ซึ่งจัดในรูปของโรงเรียนอนุบาล 3ป หนวยงานประเภทนี้ได
แก โรงเรียนอนุบาลตาง ๆ ที่ดําเนินการโดยรัฐบาลและเอกชน นอกจากนี้ยังมีโครงการตาง ๆ เชน
โครงการสอนเด็กวัยกอนเรียนในวัด 

2) หนวยงานที่มุงพัฒนาเด็กในดานการสงเสริมการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหเด็กมี 
ความเจริญเติบโตทั้งทางรางกายและจิตใจ และเพื่อแบงเบาภาระของบิดามารดาหนวยงานดัง
กลาว ไดแก โครงการพัฒนาเด็กเล็กของกรมการพัฒนาชุมชน ศูนยโภชนาการเด็กของกรมอนามัย 
สถานรับเลี้ยงเด็กกลางวันของกรุงเทพมหานคร และสถานรับเลี้ยงเด็กของเอกชน ภายใตการควบ
คุมของกรมประชาสงเคราะห 

คณะทํางานจัดทําแนวดําเนินการจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา (2536) ไดสรุป
การจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาเกี่ยวกับหนวยงานที่จัดแนวทางในการดําเนินงานและ 
รูปแบบการจัด  วามีสาระสําคัญดังตอไปนี้ 

1) กระทรวงศึกษาธิการ  ซึ่งมีหนาที่โดยตรงในการจัดการศึกษาของชาติ  
ไดดําเนินการจัดเตรียมความพรอมใหแกเด็กกอนวัยเรียนในสถานศึกษาสังกัดกรมตาง ๆ ดังนี้ 

1.1 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ดําเนินงาน 
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จัดการศึกษาในระบบโรงเรียน ใหกับเด็กวัยกอนเกณฑการศึกษาภาคบังคับ กลุมอายุ 4 – 6 ป  
โดยจัดประสบการณตาง ๆ เพื่อเสริมสรางใหเกิดพัฒนาการทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม 
และสติปญญา เต็มศักยภาพและใหมีความพรอมในการเรียนในระดับประถมศึกษา โดยจัดเปน 
2 หลักสูตร คือหลักสูตรอนุบาล 2 ป จัดในโรงเรียนอนุบาลในเมือง จังหวัดละ 1 โรงเรียน และ
ระดับอําเภอละ 1 โรงเรียน เพื่อเปนตัวอยางและศูนยกลางการพัฒนาการเรียนการสอน รวมทั้งจัด
ในพื้นที่ที่มีปญหาทางภาษา และพื้นที่ที่มีความพรอมหลักสูตรเด็กเล็ก 1 ป จัดในโรงเรียนประถม
ศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติทุกพื้นที่ 

1.2 กรมการศาสนา ดําเนินการจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา 
นอกระบบโรงเรียน  โดยจัดตั้งศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ  ที่จะเขารับการศึกษาภาคบังคับตาม
กฎหมายทั้งชายและหญิงที่มีอายุตั้งแต 3 ป ถึงยางเขาปที่ 6 สําหรับแนวการจัดประสบการณไดใช
แนวการจัดประสบการณและแนวการวัดผลระดับอนุบาลของกรมสามัญศึกษา 

1.3  กรมการฝกหัดครู ดําเนินการจัดการศกึษาในระดับกอนประถม 
ศึกษาในระบบโรงเรียน ในโรงเรียนสาธิตของวิทยาลัยครู โดยจัดใหแกเด็กอายุ 3 – 6 ป ในหลัก
สูตรอนุบาล 3 ป หลักสูตร อนุบาล 2 ป และหลักสูตรเด็กเล็ก1 ป เพื่อเตรียมความพรอมของเด็ก
กอนเขาเรียนในระดับประถมศึกษา และเพื่อแบงเบาภาระของอาจารยและขาราชการในวิทยาลัย
ครูรวมทั้งเปนแหลงฝกงานสําหรับนักศึกษา เอกอนุบาล และเปนแหลงศึกษาเกี่ยวกับความเจริญ 
เติบโตและพัฒนาการของเด็ก 

1.4 กรมสามัญศึกษา มีกองการศึกษาพิเศษเปนผูรับผิดชอบดําเนินการ 
จัดการศึกษาสงเคราะหและการศึกษาพิเศษสําหรับเด็กกอนวัยเรียน การศึกษาสงเคราะหที่กอง
การศึกษาพิเศษดําเนินการจัดในปจจุบันคือการศึกษาสําหรับเด็กขาดโอกาสที่จะเรียนในโรงเรียน
ปกติ เชน เด็กพิการ เด็กยากจนที่ไมสามารถเขาเรียนในโรงเรียนตามปกติ เด็กกําพรา เด็กที่มี
ปญหาทางสังคม หรือเด็กที่ขาดโอกาสทางการศึกษา ในลักษณะอื่น ๆ สวนการศึกษาพิเศษเปน
การศึกษาสําหรับผูขาดโอกาสอันเนื่องมาจากความพิการ ทางดานตาง ๆ รวมทั้งการศึกษาจาก
เด็กเจ็บปวยเรื้อรัง ในโรงพยาบาล การจัดการศึกษาในลักษณะหลักสูตรอนุบาลศึกษา 2 ป เพื่อ
เตรียมความพรอมของเด็กกอนเขาเรียนในระดับประถมศึกษาโดยใชเกณฑการจัดของกรมสามัญ
ศึกษา 

1.5 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ดําเนินการจัดการศึกษา 
ในระดับกอนประถมศึกษาในระบบโรงเรียนจัดใหเด็กวัยกอนประถมศึกษาวัยกอนเกณฑการศกึษา
ภาคบังคับกลุมอายุ 3–5 ป โดยจัดประสบการณใหนักเรียนมีความพรอมทางดานรางกาย อารมณ  
จิตใจ  สังคม  และสติปญญา และความคิดริเร่ิมสรางสรรค โดยใหมีความพรอมกอนเขาเรียน 
ระดับประถมศึกษา 
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2) สวนราชการอื่น ๆ มีหนวยงานนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ รวมดําเนิน 
การจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษาดังนี้ 

2.1 กระทรวงมหาดไทย 
2.1.1 กรมการปกครอง มีสํานักงานการศึกษาทองถิ่นเปนผูรับผิดชอบ 

ดําเนินการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาใหแกเด็ก วัย 4 – 5 ป หรือเด็กวัยกอนเกณฑ
ศึกษาภาคบังคับ ในเขตเทศบาลและเมืองพัทยา เพื่อพัฒนาการเตรียมความพรอมทางดาน 
รางกาย สติปญญา จิตใจ อารมณ สังคมแบบเตรียมความพรอมที่จะเขารับการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษาตอไปโดยจัดเปน  2 หลักสูตร คืออนุบาล 2 ป (สวนมาก) และหลักสูตรเด็กเล็ก1 ป  
(สวนนอย)  

2.1.2 กรมตํารวจ กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดนเปนผูรับผิด
ชอบในการจัดการศึกษาใหประชาชนท่ีอยูหางไกล การคมนาคมไมสะดวก ดําเนินการจัดการ
ศึกษาในระดับกอนประถมศึกษาเปน 2 รูปแบบ 

       1) จัดการศึกษาในระบบโรงเรียน โดยจัดใหกับเด็กอายุ 3 – 6 ป 
หลักสูตรเด็กเล็ก 1 ป เตรียมความพรอมใหแกเด็กกอนเขาเรียนในระดับประถมศึกษาเพื่อสงเสริม
การศึกษาแกประชาชนยากจนไกลคมนาคม และสงเสริมสุขภาพอนามัยตลอดจนโภชนาการที่ถูก
ตองในเด็ก 

       2) จัดการศึกษานอกระบบ โรงเรียนโดยจัดบริการการศึกษาแก 
เด็กอายุ 2–6 ป ที่ไมสามารถรับบริการการศึกษาจากหนวยงานที่รับผิดชอบจัดการศึกษาโดยตรง
ในเขตพื้นที่ที่เปนชายแดน และมีกองรอยตํารวจตระเวนชายแดนตั้งอยูในพื้นที่เปาหมายเพื่อความ
มั่งคงตามแผนมหาดไทยแมบทฉบับที่ 4 การจัดบริการนี้จะอยูในรูปของสถานสงเคราะหเด็กกอน 
วัยเรียน  ในลักษณะศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน 

 2.1.3 กรมประชาสงเคราะห ดําเนินการจัดการศึกษาในระดับกอน 
ประถมศึกษาเปน 2 รูปแบบ 
         1) จัดการศึกษาในระบบโรงเรียน โดยจัดใหเด็กแก อายุ 3 – 6 ป 
ในโรงเรียนหมูชาวไทยตางวัฒนธรรม และสถานสงเคราะหเด็กเปนการดูแลเด็กกําพราหรือเด็กถูก
ทอดทิ้ง โดยมุงหวังใหเด็กไดรับการพัฒนาทางดานรางกาย จิตใจ อารมณสังคม และสติปญญา  
โดยการเลี้ยงดูแกไขปญหา ใหการศึกษา เพื่อใหเด็กเติบโตเปนพลเมืองที่มีคุณภาพของประเทศ  
โดยจัดเปนหลักสูตรอนุบาล 2 ป และหลักสูตรเด็กเล็ก 1 ป สําหรับหนวยงานที่จัดไดแกกอง
สงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน 
                                                 2) จัดการศึกษานอกระบบโรงเรยีนเปนการศกึษาแกเดก็มปีญหา
ทางดานการเลี้ยงดูจากพอแมและเด็กพิการ โดยจัดตั้งสถานสงเคราะหเด็กออนใหอุปการะเด็ก
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ชาย หญิง อายุตั้งแตแรกเกิดถึง 6 ป โดยมุงหวังใหเด็กไดรับการพัฒนาทางดานรางกาย จิตใจ 
อารมณสังคม และสติปญญา สําหรับหนวยงานที่จัด ไดแก กองสงเคราะหเด็กและกลุมคนวัยรุน 
กองนิคมสรางตนเอง กองสงเคราะหชาวเขา และกองบริการชุมชน 
   2.1.4 กรมพัฒนาชุมชน มีกองพัฒนาตรี เด็กและเยาวชน เปนผูรับผิด
ชอบดําเนินการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษานอกระบบโรงเรียน โดยไดดําเนินการพัฒนา
เด็กในชนบทตั้งแตอายุแรกเกิด – 6 ป เพื่อใหมีความเจริญเติบโตทั้งรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม 
และสติปญญา อยางถูกตองโดยใหพอแม ผูปกครอง มีความรูความเขาใจและความสามารถใน 
การอบรมเล้ียงดู ตลอดจนสนับสนุนใหองคกรทองถิ่นเขาใจและมีสวนรวมในการดําเนินงาน
พัฒนาเด็ก  โดยมีแนวทางการดําเนินงาน 2 รูปแบบคือ 
    1) การพัฒนาเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กดําเนินงานโดยการ
สนับสนุนจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็กในตําบล หมูบานเพื่อรับเลี้ยงดูเด็กอายุระหวาง 3 – 6 ป ใหมี
พัฒนาการทั้ง รางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา การเตรียมความพรอมแกเด็กใน
ลักษณะเลนปนเรียนและจัดประสบการณการเรียนรูสําหรับเด็กมีผูดูแลเด็กทําหนาที่เปนผูเล้ียงดู 
โดยไดรับคาตอบแทนจากกรมพัฒนาชุมชน ผูปกครอง หรือชุมชน เปนอัตราสวนผูดูแลเด็ก  
1 คน ตอเด็ก 20 – 25 คน และคณะกรรมการการพัฒนาเด็กเปนผูรับผิดชอบ การบริหารงานศูนย
พัฒนาเด็กภายใตการดูแลของคณะกรรมการหมูบานและสภาตําบล 
    2) การพัฒนาเด็กนอกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดําเนินงานพัฒนา
เด็กแรกเกิด – 6 ปที่ขาดโอกาสเขารับการเลี้ยงดูในศูนยใหมีโอกาสไดรับการพัฒนาเชนเดียวกับ
การใหเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กมุงใหองคกรทองถิ่น อาสาสมัคร พอแม ผูปกครองเปนผูรับ 
ผิดชอบแนวทางในการจัดกิจกรรม แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี  
2 รูปแบบ คือ กิจกรรมศูนยพัฒนาเด็กเล็กเคลื่อนที่ กิจกรรมการพัฒนาเด็กโดยครอบครัวและ 
กิจกรรมการผลิตและใชส่ือเพื่อพัฒนาเด็ก 

2.2  กรุงเทพมหานคร ดําเนินการจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษาเปน 2  
รูปแบบ คือ 

1) จัดการศึกษาในระบบโรงเรียน มีสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
เปนผูรับผิดชอบ ดําเนินงานจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษาเพื่อใหเด็กที่มีอายุ 5 ป ไดรับ
การดูแลพัฒนาทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา เพื่อเตรียมพรอมเขาเรียน 
ในชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ไดอยางมีประสิทธิภาพ  และชวยเด็กที่มีบิดามารดาฐานะยากจนไดมี
โอกาสไดรับการศึกษา โดยจัดหลักสูตรเปนสูตรเด็กเล็ก 1 ป 
   2) จัดการศึกษานอกระบบโรงเรียน มีสํานักพัฒนาชุมชนและสํานัก
อนามัยเปนผูรับผิดชอบ ดําเนินการจัดบริการในสถานรับเลี้ยงเดก็กลางวัน ณ ศูนยบริการ 
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สาธารณสุข  และศูนยพัฒนาเด็กในชุมชนแออัด 
  2.3  กระทรวงสาธารณสุข มีกองโภชนาการ กรมอนามัย เปนผูรับผิดชอบดําเนิน
การจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษานอกระบบโรงเรียน ไดใหความสําคัญอยางมากในดาน
สุขภาพและจิตใจของเด็กกอนวัยเรียน รวมทั้งการสงเสริมพัฒนาการเด็กใหสมวัย เพื่อเปนการ
เตรยีมความพรอมกอนเขาเรียนในระดับประถมศึกษา ในปจจุบันไดจัดตั้งศูนยโภชนาการเด็กเพื่อ
แกไขภาวะโภชนาการในเด็ก โดยรับเด็ก 2 – 5 ป 
  2.4  ทบวงมหาวิทยาลัย ไดดําเนินการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา 
ในระบบโรงเรียนสาธิตของมหาวิทยาลัยเปน 2 ลักษณะคือ โรงเรียนอนุบาลไดดําเนินการใหการ
ศึกษาแกเด็กอายุ 3 – 6 ป ในรูปแบบของชั้นอนุบาลในโรงเรียนอนุบาลโรงเรียนสาธิต สังกัด
มหาวิทยาลัยตาง ๆ ใชเวลาจัด 2 – 3 ป ในลักษณะเดียวกับโรงเรียนอนุบาลทั่วไป โดยมีวัตถุ
ประสงคเพื่อประโยชนในการศึกษาคนควาในดานการเรียนการสอน และชั้นเตรียมประถมศึกษา 
ใหการศึกษาแกเด็กอายุ 5– 6 ป ในรูปแบบของชั้นเด็กเล็ก ใชเวลาการจัด 1 ป โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อประโยชนในการศึกษาคนควาในดานการเรียนการสอนการวิจัยการเตรียมความพรอมสําหรับ
เด็กเพื่อเขาเรียนระดับประถมศึกษา 
  2.5 องคกรเอกชนไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาประเทศมากขึ้น ตั้งแตรางแผน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 6 (พ.ศ 2530–2534) และคณะรัฐมนตรีในขณะนั้นก็
อนุมัติใหจัดตั้งสภาองคกรพัฒนาเด็กและเยาวชนขึ้น ประกอบดวยองคกรสมาชิก 50 องคกร ใหมี
หนาที่ประสานงานระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ กําหนดนโยบายเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนใน
ภาคเอกชน ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมและเปนศูนยกลางขอมูลดานเด็กและเยาวชนของเอกชน
ดวย   นอกจากสภาองคการพัฒนาเดก็และเยาวชนแลว ยังมีคณะทํางานดานเด็กซึ่งประกอบดวย
องคกรตาง ๆ ดังนี้คือ  มูลนิธิเด็ก  มูลนิธิเพื่อพัฒนาการเด็ก พีริยานุเคราะหมูลนิธิ  สหทัยมูลนิธิ  
สมาคมสงเคราะหเด็กกําพราแหงประเทศไทย มูลนิธิเด็กออนในสลัม มูลนิธสิงเคราะหเด็กของสภา
กาชาดไทย  มูลนิธิมิตรมวลเด็ก  โสสะมูลนิธิแหงประเทศไทยในพระบรมราชนูปถัมภ  มูลนิธิแสง
สวรรคสงเคราะห  มูลนิธิสงเคราะหเด็กกําพราอนาถา นครเชียงใหมมูลนิธิ  มูลนิธิเด็กกําพราอิสาน   
มูลนิธิภารดรบําเพ็ญเพื่อเด็กกําพราบานศรีธรรมชาร และโรงพยาบาลกรุงเทพคริสเตียน เปนตน 
โดยมีเปาหมายหลักในการทํางานเพื่อพัฒนาเด็กโดยเฉพาะเด็กที่อยูในภาวะเสี่ยง เด็กดอยโอกาส 
เด็กพิการ เด็กเรรอน เด็กถูกทารุณกรรม ถูกทอดทิ้ง ฯลฯ 

2.6 องคการระหวางประเทศ ใหความสนับสนุนดานเงินทุน วิชาการ และ 
เทคโนโลยีตาง ๆ แกหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนในระเทศไทย เพื่อดําเนินการพัฒนาเด็ก
กอนเรียนดวยเชนกัน 
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  จากที่นําเสนอมาทั้งหมดนี้ มีหนวยงานที่รับผิดชอบและรูปแบบเกี่ยวกับการจัด
การศึกษากอนระดับประถมศึกษาอยางหลากหลายทั้งนี้เปนเพราะนโยบายของรัฐที่จะขยาย
โอกาสทางการศึกษา ระดับกอนประถมศึกษาใหครอบคลุมพื้นที่ โดยมุงเนนการพัฒนาความ
พรอมทุกดานใหแกเด็กวัยกอนประถมศึกษา เพื่อใหมีความชัดเจนและเปนรูปธรรมในการปฏิบัติ
และเปนการประสานความรวมมือของงานภาครัฐ และเอกชน และองคกรเอกชนตาง ๆ ซึ่งถือวา
เปนการระดมสรรพกําลังเพื่อใหจัดการศึกษาระดับนี้บรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ  
 
2.  การจัดการศึกษาของเทศบาลและเมืองพัทยา 
  

การปกครองทองถิ่นรูปแบบเทศบาล เปนการปกครองทองถิ่นที่มีฐานะเปนนิติบุคคล มีงบ
ประมาณ ทรัพยสิน และอํานาจเปนของตนเอง ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2476 เพื่อฝกฝน
ใหประชาชนรูจักปกครองตนเองตามระบอบประชาธิปไตย การจัดองคการของเทศบาลจึงเหมือน
กับรัฐบาล คือมีฝายนิติบัญญัติ ไดแก สภาเทศบาล มีฝายบริหาร ไดแก คณะเทศมนตรี ขอบเขต
และการจัดตั้งเทศบาล จัดตั้งไดตามความเจริญของทองถิ่น ซึ่งมีหลักเกณฑดังตอไปนี้ 

เทศบาลตําบล  ไดแก ทองถิ่นซึ่งไดรับการพิจารณาวาควรจะตองเปนเทศบาลได 
เชน มีประชากรหนาแนนพอสมควร มีความสามารถที่จะปกครองตนเองได และมีรายไดพอสมควร
ที่จะเลี้ยงตนเองได 

เทศบาลเมือง  ไดแก ทองถิ่นที่เปนที่ตั้งของศาลากลางจังหวัด หรือทองถิ่นที่มีชุมชน
ที่มีประชากรตั้งแตหนึ่งหมื่นคนขึ้นไป มีความหนาแนนของประชากรเฉลี่ยแลวไมต่ําวาสามพันคน
ตอหนึ่งตารางกิโลเมตร มีรายไดพอสมควรที่จะปฏิบัติหนาที่อันตองกระทําตามกฎหมายกําหนดให 

เทศบาลนคร  ไดแก ทองถิ่นที่มีประชากรตั้งแตหาหม่ืนคนขึ้นไป มีความหนาแนน
ของประชากรเฉลี่ยแลวไมต่ําวาสามพันคนตอหนึ่งตารางกิโลเมตร มีรายไดพอที่จะปฏิบัติหนาที่อัน
ตองกระทําตามกฎหมายกําหนดให 
 

2.1 หลักการจัดการศึกษาทองถิ่น 

หลักการจัดการศึกษาของทองถิ่น อาจกลาวไดวาการจัดการศึกษาไดยึดหลักการ
เดียวกันกับที่รัฐบาลไดใชในการกําหนดนโยบายกระจายอํานาจในการจัดการศึกษาประชาบาลให
ทองถิ่นจัด ซึ่งสรุปไดดังนี้ 

 1.หลักการกระจายอํานาจในการจัดการการศึกษาทองถิ่น ซึ่งเดิมไดรวมอํานาจไว
ในราชการสวนกลางใหไปอยูกับราชการสวนทองถิ่น 



   25 

     2.  หลักการมอบภาระหนาที่ในการจัดการการศึกษาทองถิ่นใหอยูในความรับผิด
ชอบของทองถิ่นและประชาชน ดังที่พระบาทสมเด็จมงกุฎเกลาเจาอยูหัว ไดทรงวางรากฐานการ
ประถมศึกษาไวแตเดิม 
 3. หลักการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาทองถิ่น รัฐบาลจะเขาไปมี
สวนเกี่ยวของเฉพาะในสิ่งที่ทองถิ่นและประชาชนยังชวยตนเองไมไดเทานั้น 
 
 2.2 วิธีจัดการการศึกษาทองถิ่น 

เพื่อใหการบริหารการศึกษาของทองถิ่นเปนไปโดยเหมาะสม ทางราชการจงึไดกาํหนด
แนวทางเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาทองถิ่นไว โดยทําหนาที่ดังตอไปนี้ 

1. กระทรวงศึกษาธิการมีหนาที่รับผิดชอบควบคุมและสงเสริมงานดานวิชาการ 

และมาตรฐานการศึกษาทองถิ่นพิจารณาดําเนินการเกี่ยวกับวุฒิครู คุณภาพการศึกษาการกําหนด
หลักสูตรแบบเรียน แนวการสอนตลอดจนการวัดผลการศึกษาและชวยเหลือในดานการนิเทศการ
ศึกษา 

2. กระทรวงมหาดไทย มหีนาที่และความรับผิดชอบในการควบคุมสงเสริมใน 

ดานที่เกี่ยวกับนโยบายและการจัดการศึกษาในทองถิ่นใหเปนไปตามเปาหมาย จัดสรรเงินอุดหนุน
จากสํานักงบประมาณ เปนคากอสราง คาเงินเดือนและสวัสดิการครู คาเครื่องเขียนแบบเรียนและ
คาใชจายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากสํานักงบประมาณ เปนคากอสราง คาเงินเดือนและ  
สวัสดิการครู คาเคร่ืองเขียนแบบเรียน และคาใชจายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตลอดจนเปน
หนวยประสานงานกับสวนราชการอื่นที่เกี่ยวของ และชวยเหลือหนวยการปกครองทองถิ่น แก
ปญหาอุปสรรคและขอขัดของตาง ๆ ที่อยูในอํานาจหนาที่ของกระทรวงมหาดไทย 

3. คณะกรรมการพนักงานเทศ (ก.ท.) มีหนาที่สงเสริมและวางนโยบายดานการ 

บริหารงานบุคคล เชน การบรรจุแตงตั้ง การกําหนดตําแหนงของพนักงานครูทองถิ่น  

จากวิธีการจัดการศึกษาทองถิ่นที่ไดกลาวมานี้ เห็นไดวาการบริหารการศึกษา
สวนทองถิ่นมีความสัมพันธกับหนวยงานราชการดังแผนภูมิตอไปนี้ 
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               ความสัมพันธระหวางสวนกลางกับทองถิ่น 

(สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น, 2532) 
 

2.3 การบริหารการศึกษาของเทศบาลและเมืองพัทยา 

เนื่องจากรัฐบาลไดมอบหมายเรื่องการจัดการประถมศึกษาใหเทศบาลรับผิดชอบใน
การดําเนินการดังกลาวอยางเต็มที่ โดยถือปฏิบัติใหเปนไปตามหลักการและนโยบายดังกลาวแลว
ขางตน ทั้งนี้ยังคงถือปฏิบัติตามอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการประถม
ศึกษาในเขตเทศบาล ตามพระราชบัญญัติประถมศึกษา พุทธศักราช 2478 ซึ่งพอสรุปไดดังนี้ 

1. มีหนาที่เปนผูจัดการประถมศึกษา 

2. จัดใหเด็กที่มีอายุถึงเกณฑในเขตเทศบาล ไดเขาเรียนอยางทั่วถึง 

3. เปนผูจัดตั้งและดํารงโรงเรียนเทศบาล 

4. ควบคุมและบริหารโรงเรียนเทศบาลในเขตของตน (ชําเลียง  วุฒิจันทร,  2516) 

 การบริหารงานการศึกษาของเทศบาลนั้น เทศบาลเปนผูบริหารงานและดําเนินการ
โดยตรง โดยที่กระทรวงมหาดไทย และกระทรวงศึกษาธิการมิไดเขาไปเกี่ยวของในรายละเอียด 
เพียงแตใหการสนับสนุนสงเสริมใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุผลดียิ่งขึ้น
ไป เทศบาลจึงมีอํานาจที่จะใชดุลยพินิจตัดสินใจดําเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งไดอยางเต็มที่  

ภายในขอบเขตที่กฎหมายไดกําหนดไว 
 

คณะกรรมการ
พนักงาน 

เทศบาล (ก.ท.) 

กระทรวงมหาดไทย 
(ธุรการ)

กระทรวงศึกษาธิการ
(วิชาการ) 

จังหวัด

เทศบาลและเมืองพัทยา 
(บริหารงานบุคคล ธุรการ วิชาการ)
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    2.4  การจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาของเทศบาลและเมืองพัทยา  

1)ใหรัฐจัดและสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับเด็กกอนประถมศึกษาตั้งแตวัย 

แรกเกิดจนกระทั่งถึงวัยกอนเขาเรียนชั้นประถมศึกษาใหกวางขวางมากยิ่งขึ้น โดย 

  1.1 กลุมอายุ  1-3 ป  ใหจัดบริการเพื่อสงเสริมสุขภาพอนามัยและ
โภชนาการของเด็ก โดยใหพอแมหรือผูปกครองเปนผูอบรมเลี้ยงดูและหนวยงานของรัฐ อันไดแก 
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงมหาดไทย และทบวงมหาวิทยาลัย รวมทั้ง
หนวยการปกครองทองถิ่น องคกรเอกชน เปนผูใหความรูแกพอแม ผูปกครอง ในเรื่องการอบรม
เลี้ยงดูเด็กอยางถูกตอง เหมาะสมและดูแลรักษาสุขภาพอนามัย ตลอดจนภาวะโภชนาการของเด็ก 

  1.2 กลุมอายุ 4-5 ป จัดและสนับสนุนการจัดการศึกษา เพื่อสงเสริม
พัฒนาการของเด็กทางดานรางกาย จิตใจ และลักษณะนิสัยตาง ๆ โดย 

   1.2.1สนับสนุนใหหนวยงานเอกชนจัดการศึกษาใหแกเด็กกลุมที่
อยูในชุมชนเมือง 

   1.2.2 สนับสนุนใหหนวยการปกครองทองถิ่นเปนผูจัด/หรือรวม
ประสานงานการจัดการศึกษาสําหรับกลุมอายุ 4-5 ป โดยเนนกลุมเด็กที่ดอยโอกาสตาง ๆ ทั้งใน
ชุมชนเมืองและในชนบท ทั้งนี้มีหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของใหการสนับสนุนทางดานวิชาการและ
ทรัพยากร 

1.3 กลุมอายุมากกวา 5 ป ใหจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมที่จะ 

เขาเรียนในชั้นประถมศึกษาทั้งความพรอมดานรางกาย จิตใจ และความพรอมดานอื่น ๆ การจัด
การศึกษาประเภทนี้ใหจัดระยะเวลาการเรียนการสอนไมเกิน 1 ป โดยใหโรงเรียนประถมศึกษาทั้ง
ของรัฐ หนวยการปกครองทองถิ่น และเอกชนเปนผูจัด 

                  2) ใหรัฐใหความสําคัญเปนพิเศษในการชวยเหลือใหมีการจัดการศึกษาสําหรับเด็ก
กอนประถมศึกษาแกเด็กที่ดอยโอกาส เชน กลุมเด็กที่เสียเปรียบทางเศรษฐกิจและสังคม กลุมเด็ก
ยากจน กลุมเด็กในชุมชนแออัด กลุมเด็กที่อยูในทองถิ่นหางไกล กลุมเด็กที่มีปญหาพิเศษทางดาน
สังคม วัฒนธรรม หรือภาษา เปนตน 

                  3) หนวยงานที่รับผิดชอบดําเนินการจัดทําแผนงานโครงการการจัดการศึกษาสําหรับ
เด็กกอนประถมศึกษา และเรงรัดระดมทรัพยากรจากแหลงตาง ๆ เพื่อใหมีการจัดสรรงบประมาณ
ของหนวยงานที่เกี่ยวของชัดเจนในการสนับสนุนการศึกษาของเด็กกอนประถมศึกษาใหกวางขวาง
มากขึ้น 



   28 

2.5  นโยบายการจัดการศึกษาสําหรับเด็กวัยอนุบาลของเทศบาลและเมือง 
  พัทยากอนประถมศึกษาของกรมการปกครอง 

 1) ความเปนมา : การเตรียมความพรอม ประมาณ พ.ศ. 2526 ไดริเร่ิมจัดการ
ศึกษาระดับกอนประถมศึกษาหรือช้ันเด็กเล็กในเขต 5 จังหวัดชายแดนภาคใต เพื่อเตรียมความ
พรอมทางดานภาษาแกเด็ก ซึ่งจะเขาเรียนในชั้น ป.1 จากการประเมินผลเด็กที่ผานมาเตรียมความ
พรอมสามารถเรียนรูไดเร็วขึ้น จึงกําหนดเปนนโยบายใหเทศบาลและเมืองพัทยาเปดการสอน
ระดับกอนประถมศึกษาขึ้นโดยมีจุดมุงหมายในการเตรียมความพรอมแกเด็กโดยเทศบาลและ
เมืองพัทยาจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาในรูปแบบและลักษณะตาง ๆ ข้ึนอยูกับเงื่อนไข
และความพรอมของแตละแหง 

2) การดําเนินการ  : การพัฒนาคุณภาพประชาชนและการศึกษา  

3) จุดมุงหมาย ในการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาของกรมการปกครอง 

3.1 เพื่อใหเด็กที่ดอยโอกาสในเขตเมืองไดมีการเตรียมความพรอมทาง 

ดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา 

   3.2 เพื่อแบงเบาภาระในการเลี้ยงดูเด็กใหแกผูปกครอง 
3.3 เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของทองถิ่น 

                         4) นโยบายของกรมการปกครองในสวนที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับกอน
ประถมศึกษา 

  4.1 สนับสนุนใหเทศบาลและเมืองพัทยาจัดการศึกษาในระดับกอน
ประถมศึกษา 

  4.2 สงเสริมใหเทศบาลและเมืองพัทยา พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ระดับกอนประถมศึกษา (สนิท เหลืองภิรมย และคณะ, 2537) 

ดังนั้นสํานักงานการศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย จึงได
ดําเนินตามนโยบายของกรมการปกครองโดยใหโรงเรียนเทศบาลและเมืองพัทยา จัดการศึกษา
ระดับกอนประถมศึกษา โดยสอนการเตรียมความพรอมที่จะเรียนตอในระดับช้ันประถมศึกษาใน
รูปของชั้นอนบุาล 1 ป และชั้นอนุบาล 2 ป (สํานักบริหารศึกษาทองถิ่น, 2532) 
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2.6  นโยบายและมาตรการของแผนพัฒนาการศึกษาของเมืองพัทยา   
   ระยะ 5  ป ( พ.ศ. 2539-2544 )        

กรมการปกครอง ในฐานะเปนหนวยงานในการสงเสริม สนับสนุนและกํากับดูแล 
การศึกษาของเทศบาลและเมืองพัทยาใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาลไดกําหนดภารกิจและ
หนาที่ใหทองถิ่นดําเนินการในดานการศึกษา 2 ประการ  คือ 

 1) การจัดการศึกษาในระบบโรงเรียน เปนการจัดการศึกษาสําหรับเด็กในโรงเรียน
ทศบาลและเมืองพัทยาโดยการจัดการศึกษาเปน 3 ระบบ คือ 
   1.1 จัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาในหลักสูตรอนุบาลศึกษาเพื่อ
ใหเด็กกอนประถมศึกษาในกลุมอายุ 3 - 5 ป ไดรับโอกาสพัฒนาการความพรอมทางรางกาย     
จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคมเต็มศักยภาพ และมีความพรอมในการเขาเรียนระดับประถม
ศึกษาซึ่งดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2531 
   1.2 จัดการศึกษาระดับประถมศึกษา ไดแก เด็กที่มีอายุอยูในเกณฑการ
ศึกษาภาคบังคับตาม พ.ร.บ.ประถมศึกษา พ.ศ. 2523 ใหไดรับการศึกษา เรียนจบและมีคุณภาพ
ตามหลักสูตรประถมศึกษากําหนด 
   1.3  จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนเพื่อใหเด็กในเขตเทศบาลที่
เรียนจบชั้นป. 6 ไดรับโอกาสศึกษาตอเพิ่มข้ึนตามนโยบายของรัฐบาล 
  2) การจัดการศกึษานอกระบบโรงเรียนเปนการจัดการศึกษาใหแกชุมชนตามกลุม
เปาหมายตางๆ  เปนการศึกษาที่ตองการใหเปนวิถีชีวิตแกชุมชน เชน การจัดตั้งศนูยพฒันาเดก็เลก็  
ศูนยเยาวชน การอบรมใหความรูเฉพาะกลุม การกีฬา   ศาสนาและวัฒนธรรม 

  2.1 เพื่อใหเด็กที่อยูในวัยกอนประถมศึกษาไดรับการสงเสริมพัฒนาการ
และเตรียมความพรอมทางรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม สติปญญาและลักษณะนิสัยใหเปนไป
อยางถูกตองตามหลักวิชาการเต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม ระเบียบวินัยและมีความ
พรอมในการเขาเรียนในระดับการศึกษาภาคบังคับรวมทั้งพัฒนาคุณภาพประสิทธิภาพการจัดการ
ศึกษาของเทศบาลและเมืองพัทยาใหสามารถบริการประชาชนในเขตเทศบาลและเมืองพัทยาได
อยางเสมอภาค 
   2.2 เพื่อใหเดก็ที่มีอายุอยูในเกณฑการศึกษาภาคบังคับทุกคนในเขตเทศ
บาลและเมืองพัทยาไดรับบริการศึกษาขั้นพื้นฐานครบหลักสูตรและสูงขึ้นอยางเสมอภาคเทาเทียม
กัน   โดยเฉพาะกลุมผูดอยโอกาสทางการศึกษา 
   2.3 เพื่อพัฒนาการศึกษาในระดับพื้นฐานใหมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ
และมีศักยภาพตรงตามความตองการของบุคคล ทองถิ่น และประเทศโดยมุงพัฒนาใหเกิดความ
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สมดุลทั้งทางดานสติปญญา จิตใจ รางกาย สังคม ระดับความคิด คานิยม และพฤติกรรม โดยเนน
วิธีการและกระบวนการเรียนรู ใหเปนผูใฝการเรียน รูจักคิดวิเคราะหใชเหตุและผล มีความคิดรวบ
ยอด  มีจินตนาการ ความคิดริเร่ิมสรางสรรค  มีวินัย  ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม  รูคุณคาของ
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณของไทย พรอมทั้งใหคนมีความรู ความ
สามารถ  และทักษะขั้นพื้นฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิตในยุคโลกาภิวัฒน   เชน  ความรูทางดาน
ภาษาอังกฤษ  คอมพิวเตอร และเทคโนโลยีใหมๆ 
   2.4 เพื่อใหเยาวชนในเขตเทศบาลและเมืองพัทยามีสถานที่ที่เปนจุดศูนย
รวมในการพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประกอบกิจกรรมตางๆ รวมกันในกิจกรรมในดาน
ตาง ๆที่หลากหลายเปนประโยชนแกตนเอง ครอบครัว ชุมชนและสังคม มีสวนรวมในการพัฒนา
และสรางประโยชนแกครอบครัว ชุมชน ทองถิ่น และสังคมโดยพัฒนาใหเยาวชนเปนนักอนุรักษ                
นักประชาธิปไตยและมีความเปนไทย 

2.5 เพื่อใหความรู ความเขาใจแกประชาชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
โดยเฉพาะกลุมประชาชนผูดอยโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม โดยฟนฟูสภาพรางกาย จิตใจ และ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเด็กไปในแนวทางที่ถูกตอง ตลอดจนการสงเด็กเขารับการศึกษาหรือ        
ฝกอาชีพ เพื่อไมใหเด็กไปม่ัวสุมกับส่ิงเสพติดจนกอใหเกิดปญหาแกสังคมตลอดจนใหผูพิการได
เขารับการศึกษาในระบบโรงเรียน  สงเสริมการประกอบอาชีพใหมีงานทําไมเปนภาระแกสังคม 

 
      2.7 แนวทางในการพัฒนาการศึกษาของเทศบาลและเมืองพัทยา 
       เพื่อใหการพัฒนาการศึกษาของทองถิ่นในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

แหงชาติ ฉบับที่ 8 และแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ.2540-2544 ) แผนมหาดไทย
ฉบับที่ 6  ( พ.ศ. 2540-2544 ) และนโยบายกรมการปกครอง  พ.ศ.  2542-2544 ไดมีแนวทางการ
พัฒนาที่ชัดเจน กรมการปกครองในฐานะผูรับผิดชอบในการดูแลสงเสริมสนับสนุนและประสาน
งานการจัดการศึกษาทองถิ่นของเทศบาลและเมืองพัทยา  จึงไดกําหนดแนวทางการพัฒนาการ
ศึกษาไว 12 นโยบาย แตจะขอกลาวเฉพาะสวนที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาระดับกอนประถม
ศึกษาดังนี้ 

2.7.1 นโยบายการศึกษาในระบบโรงเรียน 
   เรงพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองสัมพันธกับหลักวิชาการ
กระบวนการความตองการของบุคคล ชุมชน  ทองถิ่น และประเทศโดยใหผูเรียนไดมีการพัฒนา
อยางเต็มศักยภาพในทุกดานเพื่อที่จะพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะของคนในทองถิ่นใหเปนคนดมีี
คุณธรรม  มีความรู  ความสามารถ มีระเบียบวินัยมีสุขภาพพลานามัยที่ดีและมีสวนรวมในการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง อยางมีประสิทธิภาพ โดยดําเนินการ  ดังนี้ 
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   1) การศึกษาระดับกอนประถมศึกษาโดยเรงรัดพัฒนาใหเด็กวัยกอน
ประถมศึกษาไดรับการพัฒนาทางรางกาย จิตใจ  อารมณ สังคม สติปญญาตามหลักจิตวิทยา
พัฒนาการ และเปนการเตรียมความพรอมกอนเขาสูประถมศึกษา 

1.1 เปาหมายคือใหเด็กอายุ 3 -5 ป ในเทศบาลไดรับการเตรียม 
ความพรอมอยางนอย 2 ป ไมต่ํากวารอยละ 95 

1.2 เด็กวยัอนุบาลที่ผานการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาได 
รับการพัฒนาเพื่อเตรียมความพรอมทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญาใหมี
ความพรอมในการเขาเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 
   2 ) ปรับปรุง พัฒนาและขยายการจัดบริการการจัดการศึกษาแกเด็ก
ระดับกอนประถมศึกษาใหเพียงพอ เพื่อใหโอกาสแกเด็กในเขตเทศบาลและเมืองพัทยาไดเขารับ
การศึกษาอยางทั่วถึงและเทาเทียมกัน โดยการระดมทรัพยากรทั้งภาครัฐ ทองถิ่น ภาคเอกชนและ
ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัด 
   3) ปรับปรุง พัฒนาแนวการจัดประสบการณชั้นอนุบาล และดําเนินการ
จัดประสบการณสําหรับเด็กโดยการจัดการศึกษาในรูปอนุบาล 2 ป เพื่อใหเด็กไดรับการพัฒนา
ทางรางกาย  จิตใจ อารมณ สังคมและสติปญญา ตามหลักจิตวิทยาพัฒนาการเพื่อเปนการเตรียม
ความพรอมกอนเขาสูระดับประถมศึกษาอยางครบถวนและเหมาะกับวัยดวยกิจกรรมที่สอดคลอง
กับวัฒนธรรมทองถิ่น 

4) จัดอัตรากําลังครูผูสอนใหเหมาะสมตอจํานวนหองเรียน  นักเรียนและ 
พัฒนาครูผูสอนใหมีความรู ความสามารถ และทักษะในการจัดกิจกรรมเพื่อใหเกิดการเรียนรูที่
เหมาะสมกับวัยของผูเรียน 
   5) สงเสริม สนับสนุนโภชนาการเพื่อสุขภาพอนามัยของเด็ก ตลอดจน 
สนับสนุนสื่อการเรียนรู และวัสดุครุภัณฑทางการศึกษาใหเพียงพอ 
  จากที่ไดกลาวมาเกี่ยวกับแนวนโยบายการพัฒนาการศึกษาและแนวทางในการ
จัดการศึกษาของเทศบาลและเมืองพัทยา แลวยังมีสวนของแผนการจัดการศึกษาเมืองพัทยาที่
เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา ดังนี้ (กองวิชาการเมืองพัทยา, 2545) 
   

2.7.2 แผนการจัดการศึกษาเมืองพัทยา สงเสริม สนับสนุนการจัดการ 
ศึกษาปฐมวัยโดยจัดการศึกษาใหเด็กปฐมวัยไดเขารับบริการทางการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณ
ภาพ  โดยสงเสริม สนับสนุนใหบุคคลและครอบครัว ชุมชน องคการชุมชน เอกชน องคกรเอกชน 
องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นในทองถิ่นมีสิทธริวมในการ
จัดการศึกษาปฐมวัย 
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1) เปาหมาย คือ เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาเพื่อเตรียมความพรอม 
กอนเขารับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และใหบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน เอกชน องคกรเอก
ชน องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา สถานประกอบการ  และสถาบันสังคมอ่ืนในทองถิ่น  มีสิทธิ
และมีสวนรวมในการจัดการศึกษาปฐมวัย 

2) มาตรการ โดยจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา ในสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย โรงเรียนหรือศูนยการเรียน และดําเนินการและหรือสงเสริม สนับสนุน บุคคล  ครอบ
ครัว ชุมชน องคกรชุมชน  เอกชนองคกรเอกชน  องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา สถานประกอบการ 
และสถาบันสังคมอื่น ใหมีความรูความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูใหการศึกษาแกบุตร บุคคลที่
อยูในความดูแลรับผิดชอบ ใหไดรับการพัฒนาทั้งดานรางกาย  จิตใจ อารมณ  สังคม สติปญญา 
จริยธรรมและสามารถจัดการศึกษาปฐมวัยไดตามที่ตองการและเหมาะสม 
  

สรุปไดวา  รัฐไดเห็นความสําคัญตอการพัฒนาและการจัดการศึกษาสําหรับเด็ก 
วัยอนุบาลเปนอยางยิ่ง โดยไดกําหนดเปนเปาหมาย นโยบาย และมาตรการในดําเนินการไวใน
แผนงาน นโยบายของรัฐในระดับตาง ๆ เพื่อมุงพัฒนาและจัดการศึกษาใหแกเด็กระดับกอน
ประถมศึกษาตั้งแตอายุ 0 – 5 ปโดยเฉพาะในพื้นที่ชนบทหางไกลและชุมชนแออัดทั้งในระบบและ
นอกระบบโรงเรียนในรูปแบบตาง ๆ เชน ชั้นเด็กเล็ก ชั้นอนุบาลศึกษาหรือศูนยพัฒนาเดก็เล็กและ
ชักจูงหรือใหส่ิงจูงใจใหภาคเอกชนเขามามีสวนรวมใหมากขึ้น ตลอดจนการเพิ่มปริมาณและ
พัฒนาคุณภาพของครู และผูดูแลเด็กใหมีประสิทธิภาพใหมากขึ้น 
 
3.  หลักสูตรหรือแนวการจัดประสบการณ 
  

หลักสูตรเปนสิ่งของครูคิดเกี่ยวกับเด็กและการจัดประสบการณ  การทําใหบรรลุเปาหมาย
ระยะยาวของหลักสูตรขึ้นอยูกับการวางแผนหลักสูตร การวางแผนหลักสูตรหมายรวมถึงกิจกรรม 
วิธีการเรียนการสอน และวัสดุที่ใช เนื่องจากเด็กวัยอนุบาลเรียนรูจากทุกประสบการณ หลักสูตร
สําหรับเด็กวัยอนุบาลจึงรวมถึงเทคนิคการสรางระเบียบวินัย กิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุม    
กิจกรรมประจําวันและคุณลักษณะอื่น ๆ ของเด็กแตละวันที่โรงเรียน (Decker and  Decker, 
1992 ) 

3.1 ความหมายของหลักสูตร 
 หรรษา  นิลวิเชียร (2535) กลาววา หลักสูตรเปนมวลประสบการณที่โรงเรียนจัดเตรียมไว
ใหเด็กไดมีสวนรวมอยางกระตือรือรน เพื่อใหเด็กไดพัฒนาทั้งดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม 
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และสติปญญา โดยมวลประสบการณนั้นเอื้อตอการใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับวัตถุส่ิงของ บุคคล 
และเหตุการณตาง ๆ ในสิ่งแวดลอมที่มีการวางแผนไว 
 กิติมา  ปรีดีดิลก (2532) กลาววา หลักสูตร หมายถึง เอกสารที่กําหนดโครงการศึกษาของ
ผูสอนโดยกําหนดความมุงหมายของการศึกษาเนื้อหาความรูและประสบการณที่จะจัดใหแกผู
เรียน กระบวนการเรียนการสอน และการประเมินผล 
 ธํารง   บัวศรี (2507) กลาววา หลักสูตร หมายถึงประสบการณทางการศึกษาที่ทางโรง
เรียนจัดขึ้น ทั้งนี้เพื่อใหเด็กไดรับการฝกฝนอบรมในดานตาง ๆอยางดีที่สุดจนสามารถดํารงชีวิตอยู
ในสังคมของตนอยางมีความสุข สามารถประกอบอาชีพไดตามความปรารถนา 
 สุมิตร   คุณานุกร  (2520) กลาววา หลักสูตร ระดับโรงเรียนในความหมายกวางคือโครง
การที่ประมวลความรูและประสบการณทั้งหลายที่โรงเรียนจัดใหกับนักเรียนไมวาจะเปนภายใน
หรือภายนอกโรงเรียนก็ตามเพื่อใหผูเรียนพัฒนาไปตามความมุงหมายที่กําหนดไว 
 สวัสด์ิ  จงกล  (2521) กลาววา หลักสูตร หมายถึง ขอกําหนดที่วาดวย จุดมุงหมายของ
การศึกษา  แนวทางการดําเนินงาน  เนื้อหาสาระซึ่งใหผูเรียนมีความรู ทัศนคติและพฤติกรรมที่
สอดคลองกับจุดมุงหมายของการศึกษา 
 กูด  (Good,1973 ) ไดใหความหมายของหลักสูตรไว  3  ความหมายคือ 

1. กลุมวิชาที่จัดใหผูเรียนไดเรียนตามความตองการจนสําเร็จการศึกษา 
2. โครงการทั่วไปของเนื้อหาวิชาทั้งหมดที่โรงเรียนจัดไว เพื่อใหผูเรียนศึกษา 

จนสําเรจ็หรือสามารถออกไปประกอบอาชีพได   
3. กลุมวิชาและประสบการณที่โรงเรียนกําหนดไวใหผูเรียนไดศึกษา 

สโปคเด็ค (Spokdec,1985) กลาววา หลักสูตร หมายถึง ประสบการณที่จัดเตรียมไว
สําหรับเด็กไดเรียนรู ซึ่งอาจอยูในลักษณะที่มีรูปแบบหรือไมมีรูปแบบเปนทางการก็ได 

จะเห็นไดวา หลักสูตร หมายถึง โครงการที่กําหนดขึ้นเพื่อใหผูเรียนบรรลุตามจุดมุงหมาย 
ของการศึกษารวมถึงมวลกิจกรรมประสบการณทั้งหมดที่จัดใหผูเรียนทั้งในและนอกหองเรียน  
เพื่อใหผูเรียนเกิดการพัฒนาในทุก ๆ ดาน   

 
3.2 องคประกอบของหลักสูตร 

 องคประกอบของหลักสูตรทําใหสามารถเห็นโครงสรางของหลักสูตรทั้งระบบได และทําให
ความหมายของหลักสูตรสมบูรณยิ่งขึ้น  

กาญจนา  คุณารักษ  (2527) ไดเสนอ องคประกอบของหลักสูตร ไวดังนี้ 
1) ความมุงหมายของหลักสูตร 
2) เนื้อหาวิชาและประสบการณ 
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3) วิธีสอนและการจัดดําเนินการ 
4) วัสดุอุปกรณการสอน 
5) กิจกรรมการเรียนการสอน 
6) การประเมินผล 

สุมิตร  คุณานุกร (2535) กลาววา หลักสูตรมีองคประกอบ 4 องคประกอบคือ   
1) ความมุงหมาย 
2) เนื้อหา  
3) การนําหลักสูตรไปใช 
4) การประเมินผล 

ธํารง  บัวศรี (2532) กลาววาองคประกอบของหลักสูตรควรประกอบไปดวย 
1) จุดมุงหมายของหลักสูตร 
2) วัตถุประสงคของการเรียนการสอน 
3) เนื้อหาและประสบการณ 
4) ยุทธศาสตรการเรยีนการสอน 
5) วัสดุอุปกรณและสื่อการสอน 
6) การประเมินผล 
สรุปไดวา  หลักสูตรประกอบไปดวยองคประกอบที่สําคัญ  ไดแก จุดมุงหมาย  

วัตถุประสงคเนื้อหา วิธีการสอน และการประเมินผลหลักสูตร 
 
3.3 ความสําคัญของหลักสูตร 
หลักสูตรมีความสําคัญยิ่งตอการจัดการศึกษา เพราะหลักสูตรจะกําหนดจุดมุงหมาย   

เนื้อหาสาระ และนักเรียนใหไดรับความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนเปนอยางดี  หลักสูตรที่จะได
ผลตามความมุงหมายทางการศึกษานั้นจําเปนตองมีขอกําหนดซึ่งตอบสนองตอนโยบายทางการ
ศึกษาของชาติ รวมทั้งตอบสนองตอความตองการ ความสนใจและวัยของผูเรียนตลอดจนสอด
คลองกับความตองการของทองถิ่นและสังคม  (สันต  ธรรมบํารุง, 2527)  

ชูลี  ชวยเอ้ือ (2533) กลาวไววา “ หลักสูตรมีความสําคัญอยางยิ่งตอการจัดการศึกษาทุก
ระดับชั้น เนื่องจากหลักสูตรเปนตัวกําหนดจุดหมายปลายทางและแนวทางการจัดการเรียนการ
สอน  ดังนั้น คุณภาพของการศึกษายอมข้ึนอยูกับคุณภาพของหลักสูตร 

แจ็คแมน (Jackman, 2001) กลาวถึง ความสําคัญของหลักสูตร ดังนี้ 
1) หลักสูตร คือ ยึดเด็กเปนศูนยกลางหรือการเริ่มรับรูของเด็กโดยการสงเสริม 

พัฒนาการไปตามลําดับข้ันอายุ ประสบการณของเด็กปฐมวัยเปนรายบุคล 
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2) หลักสูตรเปนการเตรียมการสงเสริมพัฒนาการเด็ก โดยการวางแผนการจัด 
ประสบการณจากความรูความสามารถของเด็กเอง 

3) หลักสูตรสงเสริมใหเด็กเรียนรูดวยการปฏิบัติผานประสบการณ การสํารวจ  
การควบคุมตนเอง และเชื่อมั่นในความคิดของตัวเอง 

4) หลักสูตรสงเสริมและสนับสนุนใหเด็กมีวัฒนธรรม และความหลากหลายของ 
ภาษาอยางเหมาะสม 

5)  หลักสูตรกอใหเกิดความคิดสรางสรรค โดยการแสดงออกอยางเหมาะสม  
และสงเสริมการทํากิจกรรมที่ตอบสนองความคิดสรางสรรคของเด็กแตละคน 
 จะเห็นวา หลักสูตรมีความสําคัญตอการจัดการศึกษาในทุกระดับ เพราะหลักสูตรเปนสิ่งที่
ชวยกําหนดแนวทางที่จะจัดใหผูเรียนพัฒนาไปในทางดานใดดานหนึ่ง และทําใหผูเรียนเกิดการ
พัฒนาไปในทิศทางที่เหมาะสมตอไปในอนาคต 

 
3.4 การวางแผนใชหลักสูตร 

  วิชัย  วงษใหญ  (2523) ไดกลาวถึง การวางแผนการใชหลักสูตรวา ตองมีการเตรียมการ
จัดอบรมครูเพื่อการใชหลักสูตร การจัดตารางสอน การจัดครูเขาสอน  การบริการวัสดุอุปกรณ
ประกอบหลักสูตร และสื่อการสอน การจัดสภาพแวดลอมอาคารสถานที่และเลือกโครงการกิจ
กรรมเสริมหลักสูตร จัดโครงการประเมินผลการใชหลักสูตร และการปรับปรุงหลักสูตร  การประชา
สัมพันธการใชหลักสูตร 
  บริวเวอร (Brewer, 1995) ไดกลาววา การวางแผนการใชหลักสูตรมักจะชี้เฉพาะเจาะจง
ขอบเขตของการเรียนรูและความตอเนื่องของการเกิดการเรียนรูของเด็ก ซึ่งมีลักษณะเหมือนการ
ออกแบบงานศิลปะ มีขั้นตอนดังนี้ 
   1)  กําหนดเปาหมาย 
   2)  วิเคราะหสิ่งที่มีใหเลือก 
   3)  เลือกเฟนโครงสรางรูปแบบ 

    4)  สรางรูปแบบ 
6) ประเมินรูปแบบ  ซึ่งเปนการวัดวามีคุณสมบัติถึงเกณฑที่ตั้งไวหรือไม  

 ความเห็นของ  Brewer  สอดคลองกับความเห็น บุญมี เณรยอด (ม.ป.ป.) ที่ไดกลาววาการ
วางแผนการใชหลักสูตร ศึกษาวิเคราะหหลักสูตรวาจุดมุงหมายของหลักสูตร และการสอนมีจุด
ประสงคที่แทจริงคืออะไร และสอดคลองกับความตองการของผูเรียนและชุมชนเพียงใด การนํา
หลักสูตรมาปรับใชนั้นทางโรงเรียนมีความพรอมตอการเปลี่ยนแปลงอยางไรบาง วัสดุประกอบ
หลักสูตรและแหลงขอมูลตาง ๆ ที่จะนําเขามามีสวนชวยในการพัฒนาหลักสูตรนั้นจะจัดหาได
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อยางไร และโดยวิธีใด งบประมาณอาคารสถานที่ พอเพียงหรือไม การเตรียมบุคลากรในการใช
หลักสูตรจะทําโดยวิธีใดจึงจะใหเขาใจหลักสูตรอยางแทจริง 

จะเห็นไดวา การวางแผนการใชหลักสูตรเปนขั้นตอนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนซึง่มี
ความสําคัญมาก ผูบริหารโรงเรียนและผูที่มีสวนเกี่ยวของจะตองวิเคราะหหลักสูตรใหเขาใจอยาง
ถองแท จึงจะชวยใหผูใชหลักสูตร สามารถนําหลักสูตรไปพัฒนาไดอยางมีประสิทธิภาพ   

 
 3.5 การนําหลักสูตรไปใช 

การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนที่มีความสําคัญมาก เพราะแมวาจะพิจารณารางหลัก
สูตรไวดีหรือสมบูรณเพียงใด หากมีความผิดพลาดในขั้นตอนนี้แลวก็จะไมสามารถพัฒนาผูเรียน
ใหเปนไปตามเปาหมายที่วางไว และในการนําหลักสูตรไปใชสามารถทําไดหลายวิธีการตามแนว
คิดและทฤษฎีของนักการศึกษาตาง ๆ ดังเชน 

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวไววา การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนที่สําคัญมาก 
เพราะถาไมมีการนําหลักสูตรที่สรางขึ้นไปสูการปฏิบัติจริงในโรงเรียนเพื่อใหผูเรียนไดบรรลุตามจุด
มุงหมายที่กําหนดไว หลักสูตรนั้น ๆ ก็ไมมีความหมาย 

วินัย สมมิตร และคณะ(2527) ไดกลาวถึงการนําหลักสูตรไปใชวา หมายถึง การที่ผูบริหาร
โรงเรียน และครูนําเอาโครงการของหลักสูตรที่เปนรูปเลมเหลานั้นไปปฏิบัติใหเกิดผลรวมถึงการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนเพื่ออํานวยใหครูและนักเรียนสามารถสอนและเรียนไดอยางมีประ
สิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

สุมิตร คุณานุกร (2523) กลาววา การนําหลักสูตรไปใช มีกิจกรรม 3 ประเภท คือ 
1) การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
2) การจัดปจจัยและสภาพตาง ๆ  ภายในโรงเรียนใหหลักสูตรบรรลุเปาหมาย 
3) การสอนของครู 
4) การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน  หมายถึง การตีความหมายและการกําหนด 

รายละเอียดของหลักสูตรเพื่อไปใชในขั้นปฏิบัติคือใชสอนเนื่องจากหลักสูตรมักจะกําหนดความมุง
หมายของเนื้อหาวิชาที่จะสอน  กิจกรรมประกอบการเรียนการสอน  และการประเมินผลไวอยาง
กวาง ๆ  
            ประภาพรรณ   เอ่ียมสุภาษิต (2528) กลาวถึงการดําเนินการใชหลักสูตร ดังนี้ 
                       1)  อบรมบุคลากรที่เกี่ยวของหลังจากทําหลักสูตรแลวควรจะไดจัดอบรมบุคลากร
ตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการจัดประสบการณใหเด็กเพื่อจะไดเขาใจหลักการ จุดมุงหมาย  และวิธี
ดําเนินการอยางถูกตองและตรงกันนอกจากนั้นจะตองมีการจัดทําแผนการสอนดวย เพื่อจะไดสอน
ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร 
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                       2)  การสังเกตพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนจะทําใหทราบวาเปาหมาย และวัตถุ
ประสงคที่ตั้งไววาบรรลุเจตนารมณหรือไม ในการสังเกตนั้นไมบังคับใหครูปฏิบัติตามกิจกรรมเชน
นั้นเสมอไปแตจะเปนการเปดโอกาสใหครูเลือกกิจกรรมมาใหกับเด็กไดบางบางสวนซึ่งในการจดัยงั
คงยึดหลักตามเปาหมายที่วางไวอยู 
  3) การประเมินหลักสูตร มีความสําคัญอยางมากที่จะทําใหทราบวาหลักสูตรที่จัด
ทําไวบรรลุเปาหมายหรือไมในการประเมินหลักสูตรนั้นเปนการรวบรวมขอมูลซ่ึงจะนํามาใชชวยใน
การตัดสินใจการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงเปาหมาย  เนื้อหา  และกิจกรรม 

บุญมี  เณรยอด (2534) ไดกลาวเกี่ยวกับองคประกอบในการนําหลักสูตรไปใชจัดการ
ศึกษาทุกระดับวาจะประกอบดวย 
  1) การแปลงหลักสูตรสูการสอน คือ การจําแนกหลักสูตรเปนรายละเอียดตาง ๆ  
กอนจะนําไปสูการปฏิบัติโดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรใหผูเกี่ยวของ
กับการใชหลักสูตรไดเขาใจตรงกัน และไปในทิศทางเดียวกันอาจจะประกอบดวยกิจกรรมหลาย ๆ  
อยาง เชน การจัดทําเอกสาร หลักสูตรชนิดตาง ๆ ตัวอยางเชน แผนการสอน  คูมือครู  คูมือการใช
หลักสูตร  เปนตน กิจกรรมอีกอยางที่นิยมทําคือ การประชาสัมพันธการใชหลักสูตร  มักจะจัดใน
รูปของการอบรม  ประชุมปฏิบัติการ 
  2) การจัดปจจัยและสภาพแวดลอมตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตร  ไดแก  
วัสดุ  หลักสูตรและวัสดุการเรียนการสอน อุปกรณตาง ๆ ครุภัณฑ ตลอดจนอาคารสถานที่และ
สภาพแวดลอมอ่ืน ๆ  ซึ่งนอกจากจะจัดใหมีแลวยังครอบคลุมถึงการรักษาสภาพใหพรอมที่จะใช
ประโยชนไดอยางเพียงพอ  ความสะดวกในการใชและการใชประโยชนใหคุมคา 
  3)  การสอนของครู เกี่ยวของกับสมรรถภาพของครูกับการปฏิบัติงานของครู
สมรรถภาพเกี่ยวกับความรูในเนื้อหาวิชา สมรรถภาพในการถายทอดและสมรรถภาพในการบรหิาร
การสอน  การสอนนั้นจําเปนอยางยิ่งที่ผูสอนตองรอบรูและรูรอบในวิชาที่ตนเองสอน  สวนสมรรถ
ภาพในการถายทอดนั้น  หมายถึงวิถีทางหรือวิธีการที่ผูสอนใชในการกําหนดเนื้อหาไปสูผูเรียน  
สมรรถภาพการบริหารการสอน  คือ การวางแผนและการเตรียมการ  ซึ่งครอบคลุมกิจกรรมหลักสี่
ประการ  คือ  การเตรียมการสอน  การสอน  การวัดผลการสอน  และการสอนซอมเสริม  สําหรับ
การปฎิบัติงานของครูหรือผูสอนเปนการนําเอาสิ่งที่เตรียมการไว  หรือมีอยูในตัวผูสอนออกมาสู
การปฏบิัติใหสัมฤทธิ์ผล 
 

จากที่กลาวมา พอสรุปไดวาการดําเนินการเกี่ยวกับการใชหลักสูตร ผูบริหารโรงเรียนและ 
ครูผูสอนจะตองมีการวางแผนในการปฏิบัติงานหรือกิจกรรมการใชหลักสูตรเพื่อทําใหบรรลุผลตาม
จุดมุงหมายของหลักสูตร 
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 3.6 หลักสูตรกอนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540  
เปนหลักสูตรที่ใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษา และสงเสริมการอบรมเลี้ยงดู 

เด็กใหมีประสิทธิภาพและเปนมาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ สามารถนําไปปรับใชไดกับเด็กทุก
ประเภท ทั้งเด็กปกติ เด็กดอยโอกาส และเด็กพิเศษในทุกหนวยงาน รวมทั้งปรับใหเหมาะสมกับ
สภาพทองถิ่น 

 
  1) ปรัชญาการจัดการศึกษา เปนเปาหมายสูงสุดของการจัดการศึกษา กําหนด
ไววา “เปนการศึกษาและการอบรมเลี้ยงดูเด็กบนพื้นฐานที่สนองความตองการของเด็กที่ตองการ
ความรัก ความอบอุน ความเขาใจ และความจําเปนที่จะตองไดรับการพัฒนาทางดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา อยางสมดุลตอเนื่องไปพรอมกันทุก ๆ ดาน ประสบการณที่
จัดใหจะเปนประสบการณตรงที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย ความแตกตางระหวางบุคคล และ
บริบทของสังคมที่เด็กอาศัยอยู ทั้งนี้เปนไปเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรู และมีความสุขกับการปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวัน โดยอาศัยความรวมมือกันระหวางบาน สถานศึกษา และชุมชน เพื่อพัฒนาเด็ก
ใหเติบโตเปนพลเมืองที่มีคุณคาตอไป” (กรมวิชาการ ,2540) 
  2) หลักการ เปนการจัดโดยยึดหลักการอบรมเลี้ยงดู และใหการศึกษาแกเด็ก
อายุ 3 – 6 ป ทุกคน ทั้งเด็กปกติ เด็กดอยโอกาส และเด็กพิเศษ เพื่อใหเด็กพัฒนาทั้งทางรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา ผานกิจกรรมการเลนที่เหมาะสมกับวัย และความแตกตาง
ระหวางบุคคล โดยบุคลากรที่มีความรูความเขาใจในการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาและ
เปนการรวมมือกันระหวางบาน สถานศึกษา และชุมชน  

3) จุดมุงหมาย  มุงใหเด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยและความแตกตางของ 
แตละบุคคลทั้งทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม สติปญญา และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 
10 ประการ ดังนี้ 

1. มีสุขภาพดี เจริญเติบโตตามวัย และมีพฤติกรรมอนามัยที่เหมาะสม 
2. ใชกลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็กไดอยางคลองแคลวและประสาน 

สัมพันธกัน 
3. ราเริง แจมใส มีความสุข และความรูสึกที่ดีตอเองและผูอ่ืน 
4. มีคุณธรรมและจริยธรรม มีวินัยในตนเอง และมีความรับผิดชอบ 
5. ชวยเหลือตนเองไดเหมาะสมกับสภาพและวัย 
6. อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข และเปนสมาชิกที่ดีของสังคมใน 

ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
7. รักธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรมในทองถิ่น และความเปนไทย 
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8. ใชภาษาเพื่อการสื่อสารไดเหมาะสมกับวัย 
9. มีความสามารถในการคิด การแกปญหาใหเหมาะสมกับวัย และมี 

เจตคติที่ดีตอการเรียนรูสิ่งตาง ๆ 
10. มีจินตนาการ และความคิดริเริมสรางสรรค 

4) การจัดชั้นหรือกลุมเด็ก ใหยึดอายุของเด็กเปนหลัก และอาจเรียกชื่อแตก 
ตางกันไปตามหนวยงานที่รับผิดชอบดูแล  

4.1 กลุมเด็กที่มีอายุ 3 – 4 ป อาจเรียกชื่อ อนุบาล 1 ขวบ หรืออนุบาล 3 ขวบ 
4.2 กลุมเด็กที่มีอายุ 4 – 5 ป อาจเรียกชื่อแตละกลุมวา อนุบาล 2 
4.3 กลุมเด็กที่มีอายุ 5 – 6 ป อาจเรียกชื่อวา อนุบาล 3 หรือเด็กเล็ก 

5) ระยะเวลาเรียน ใชเวลาในการจัดประสบการณใหเด็ก 1 – 3 ป การศึกษา 
6) แนวการจัดกิจกรรม เพื่อใหการจัดประสบการณและกิจกรรมบรรลุผลตาม 

จุดมุงหมาย จึงกําหนดแนวทางการจัดประสบการณ ดังนี้ 
1. สงเสริมพัฒนาการทุกดานของเด็กโดยองครวมอยางตอเนื่อง 
2. จัดใหสอดคลองกับจิตวทิยาพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 
3. ยึดเด็กเปนศูนยกลาง สนองความตองการ ความสนใจ ความแตก 

ตางระหวางบุคคล และเปดโอกาสใหเด็กริเร่ิมกิจกรรมของตนเอง โดยครูเปนผูสนับสนุนอํานวย
ความสะดวกและเรียนรูรวมกับเด็ก 

4. จัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูและมีบรรยากาศที่อบอุน เพื่อ 
ใหเด็กมีความสุข 

5. จัดกิจกรรมในรูปแบบบูรณาการ  โดยคํานึงถึงพัฒนาการทุกดาน 
6. จัดประสบการณตรง ใหเด็กเรียนรูจากประสาทสัมผัสทั้ง 5 มีโอกาส 

สังเกตสํารวจเลน คนควา ทดลอง แกปญหาดวยตนเอง 
7. จัดใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับวัตถุสิ่งของ กับเด็ก และกับผูใหญ 
8. จัดใหมีความสมดุล มีทั้งกิจกรรมที่เด็กริเร่ิมและครูริเร่ิม กิจกรรมใน 

หองเรียนและนอก หองเรียน กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวและสงบ 
9. จัดใหเด็กไดเรียนรูผานการเลนที่หลากหลายทั้งรายบุคคล กลุมยอย 

และกลุมใหญ 
10.  จัดใหเด็กไดรับการพัฒนาโดยใหความสําคัญกับกระบวนการมาก  

กวาผลผลิต 
11. จัดใหสอดคลองกับสภาพแวดลอม วัฒนธรรมทองถิ่น และเอื้อตอ 

การนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
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12. จัดกิจกรรมใหเด็กมีจิตสํานึกในการรับผิดชอบตอตนเอง ตอสวนรวม  
รักธรรมชาติและรักทองถิ่น 

13.  จัดใหเด็กมีสวนรวมในการวางแผน ลงมือปฏิบัติ และยอกผลการ 
ปฏิบัติกิจกรรมของตนเองและผูอ่ืนได 

14.  จัดการประเมินพัฒนาการใหเปนกระบวนการอยางตอเนื่องและเปน 
สวนหนึ่งของการจัดประสบการณ 

15.  เปดโอกาสใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก  
 
7. เนื้อหา  เนื้อหาแบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ 

7.1 ประสบการณสําคัญ เปนประสบการณที่ครูควรนําไปใชจัดกิจกรรม 
สงเสริมพัฒนาการเด็ก ใหครอบคลุมทั้ง 9 ขอ ดังนี้ การสื่อความคิดที่เปนการกระทํา การใชภาษา  
การเรียนรูทางสังคม  การเคลื่อนไหว  ดนตรี  การจําแนกและการเปรียบเทียบ  จํานวน  มิติ
สัมพันธ (พื้นที่ / ระยะ)  เวลา 

7.2 เนื้อหาและแนวคิด เนื้อหาในสวนนี้กําหนดเฉพาะหัวขอไมมีราย 
ละเอียดใหแตมีแนวคิดในแตละหัวขอ ทั้งนี้เพื่อประสงคใหผูสอนกําหนดรายละเอียดขึ้นเอง        
ใหสอดคลองกับความตองการ ความสนใจของเด็กไดโดยงาย สามารถยืดหยุนเนื้อหาเหลานี้ได 
โดยคํานึงถึงประสบการณและสิ่งแวดลอมในชีวิตจริงของเด็ก สวนแนวคิดเปนสิ่งที่ตองการใหเกิด
กับเด็กหลังจากที่จัดประสบการณหรือกิจกรรมใหเด็กปฏิบัติแลว ดังนั้นจึงไมตองการใหนําเนื้อหา
และแนวคิดไปใหเด็กทองจํา หัวขอเนื้อหาและแนวคิด มีดังนี้  ตัวเรา ครอบครัว โรงเรยีนของฉัน 
บุคคลตาง ๆ วันสําคัญ ธรรมชาติรอบตัว การอนุรักษสิ่งแวดลอม การคมนาคมและการสื่อสาร สิ่ง
ตาง ๆ รอบตัว 

8) กิจกรรมประจําวัน  การจัดกิจกรรมประสบการณสําหรับเด็กอายุ 3 – 6 ป  
จะไมจัดเปนรายวิชา แตจัดในรูปของกิจกรรมบูรณาการผานการเลน เพื่อใหเด็กไดรับประสบ
การณตรง เกิดการเรียนรู ไดพัฒนาทั้งรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา การเลือกกิจ
กรรมที่จะนํามาจัดในแตละวันจึงตองใหครอบคลุมตอไปนี้คือ 

1. การพัฒนากลามเนื้อใหญ เพื่อใหเด็กไดพัฒนาความเขมแข็งของ 
กลามเนื้อใหญ 

2. การเคลื่อนไหวและความคลองแคลวในการใชอวัยวะตาง ๆ ควรจัด 
กิจกรรมโดยใหเด็กไดเลนอยางมีอิสระกลางแจง เลนเครื่องเลนสนาม เคลื่อนไหวรางกายตาม
จังหวะดนตรี ฯลฯ 

3.  การพัฒนากลามเนื้อเล็ก เพื่อใหไดพัฒนาความเขมแข็งของกลาม 
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เนื้อเล็ก การประสานสัมพันธระหวางมือและตาจึงควรจัดกิจกรรมโดยใหเด็กไดเลนเครื่องเลน
สัมผัส เลนเกมตอภาพ ฝกชวยตนเองในการแตงกาย หยิบจับชอนสอม ใชอุปกรณศิลปะ เชน สี
เทียน กรรไกร พูกัน ดินเหนียว ฯลฯ 
   4.  การสงเสริมความคิดสรางสรรค เพื่อใหไดพัฒนาความคิดริเร่ิมสราง
สรรคไดถายทอดอารมณ ความรูสึกและเห็นความสวยงามของสิ่งตาง ๆ รอบตัว อาจจัดกิจกรรม
โดยใชศิลปะเปนสื่อ ใชการเคลื่อนไหวและจังหวะตามจินตนาการ ใหประดิษฐสิ่งตาง ๆ อยางอสิระ
ตามความคิดริเร่ิมสรางสรรคของเด็ก เลนบทบาทสมมติในมุมเลนตาง ๆ เลนน้ํา เลนทราย เลน
บล็อก 
   5.  การพัฒนาการคิด เพื่อใหไดพัฒนาความคิดรวบยอด สังเกต จําแนก 
เปรียบเทียบ จัดหมวดหมู เรียงลําดับเหตุการณ แกปญหา จึงควรจัดกิจกรรมใหเด็กไดสนทนา 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น เชิญวิทยากรมาพูดคุยกับเด็ก คนควาจากแหลงขอมูลตาง ๆ 
ทดลอง ทัศนศึกษา ประกอบอาหาร หรือจัดใหเด็กไดเลนเกมการศึกษาที่เหมาะสมกับวัยอยาง
หลากหลาย ฝกการแกปญหาในชีวิตประจําวันและในการทํากิจกรรมทั้งที่เปนกลุมยอยกลุมใหญ
หรือรายบุคคล 
   6. การสงเสริมใหเด็กไดเลือกและตัดสินใจ เพื่อใหไดมีโอกาสตัดสินใจ
เลือกเลนหรือทํากิจกรรมอยางเสรีตามความสนใจ และความตองการของตนเอง จึงควรจัดกิจ
กรรมใหเด็กไดเลนตามมุมเลน หรือมุมประสบการณ หรือศูนยการเรียนตาง ๆ ทั้งภายในภายนอก
หองเรียน 

7. การสงเสริมลักษณะนิสัยและทักษะการใชชีวิตประจําวัน เพื่อใหมีสุข 
นิสัยที่ดีแสดงออกอยางเหมาะสมและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ชวยเหลือตนเองไดในกิจ
วัตรประจําวัน มีนิสัยรักการทํางาน รูจักระมัดระวังความปลอดภัยของตนเองและผูอ่ืน จึงควรจัด
กิจกรรมที่ชวยใหเด็กไดปฏิบัติกิจวัตรประจําวันอยางสม่ําเสมอ เชน การรับประทานอาหาร การพัก
ผอนนอนหลับ การขับถาย การทําความสะอาดรางกาย การเลนและการทํางานรวมกับผูอ่ืน การ
ปฏิบัติตามกฎกติกาขอตกลงของสวนรวม การเก็บของเขาที่เมื่อเลนหรือทํางานเสร็จ 

 
9) การจัดตารางกิจกรรมประจําวัน   

   กิจกรรมสําหรับเด็กอายุ 3 – 6 ป สามารถนํามาจัดลงในตารางกิจกรรม
ประจําวันไดหลายรูปแบบ เปนการชวยใหทั้งครูและเด็กทราบวาแตละวันจะทํากิจกรรมอะไร เมื่อ
ใดและอยางไร โดยมีหลักการจัดดังนี้ 

1) กําหนดระยะเวลาการจัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับวัยของเด็ก 
2)  จัดกิจกรรมทั้งในและนอกหองเรียนในอัตราสวนที่เหมาะสม 
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3)  กิจกรรมที่ตองใชความคิดทั้งในกลุมเล็กและกลุมใหญไมควรใช 
เวลาเกินกวา 20 นาที 

4) กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเลนเสรี เชน การเลนตามมุม การเลน 
กลางแจง เด็กมักจะสนุกสนานเพลิดเพลิน ไมเบื่อหนายงาย อาจใชเวลาประมาณ 40 – 60 นาที 

5)  กิจกรรมควรมีความสมดุลระหวางกิจกรรมที่ใชกลามเนื้อใหญและ 
กลามเนื้อเล็กกิจกรรมที่เปนรายบุคคล กลุมเล็ก กลุมใหญ กิจกรรมที่เด็กเปนผูริเร่ิม และบุคลากร
เปนผูริเร่ิม และกิจกรรมที่สงบกับเคลื่อนไหว จัดใหครบทุกประเภท กิจกรรมที่ตองออกกําลังกาย
ควรจัดสลับกับกิจกรรมที่ไมตองออกกําลังกายมากนัก เพื่อเด็กจะไดไมเหนื่อยมากเกินไป 
 

10)  การประเมินพัฒนาการ 
   การประเมินเด็กอายุ 3 – 6 ป เปนการประเมินพัฒนาการทางดานราง
กาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาของเด็กโดยถือเปนกระบวนการตอเนื่องและเปนสวน
หนึ่งของกิจกรรมปกติที่จัดใหเด็กแตละวัน ทั้งนี้ใหมุงนําขอมูลจากการประเมินมาพิจารณาปรับ
ปรุงวางแผนการจัดกิจกรรม เพื่อสงเสริมใหเด็กแตละคนไดพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ เนื่อง
จากเด็กแตละคนมีพัฒนาการที่เร็วชาตางกัน และสามารถพัฒนาไปตามจุดมุงหมายได ถาเด็กได
รับประสบการณเสริมสรางอยางเพียงพอและเหมาะสม 
 
 
4.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

ศีลา  จายนียโยธิน (2527) กลาววา การจัดการเรียนการสอนในระดับอนุบาลแมมิไดอยูใน
เกณฑการศึกษาภาคบังคับ ควรจะตองมีจุดมุงหมายรวมกัน เพื่อความเปนเอกภาพ และเพื่อให
เยาวชนที่จะเขาศึกษาตอในระบบการศึกษาภาคบังคับมีพื้นฐานที่ดีใกลเคียงกัน ไมวาโรงเรียนที่
จัดการศึกษาจะเปนโรงเรียนรัฐบาลหรือโรงเรยีนเอกชนก็ตามการใหการศึกษาควรทําไปดวยความ
รอบคอบ ถูกตอง ซึ่งสอดคลองกับ วิชัย ราษฎรศิริ (2524) วา การเรียนการสอน เปนกระบวนการ 
ที่ควบคูกันไป การเรียนเปนกิจกรรมที่เด็กทําเปนสิ่งที่กระทําเพื่อใหตนเองเกิดการเรียนรู  สวนการ
สอนเปนกิจกรรมที่ครูทําเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู การเรียนการสอนจึงถือวาเปนกิจกรรมที่
สําคัญที่สุดในกระบวนการใชหลักสูตรซึ่งจะมีบทบาททําใหหลักสูตรประสบผลสําเร็จหรือลมเหลว
ได ในทํานองเดียวกัน บันลือ พฤกษะวัน (2525 ) ใหความหมายของการสอนไววา การสอน คือ 
กรรรมวิธีในการจัดกิจกรรม วัสดุ และแนะแนวทางที่จะใหเกิดการเรียนรูไดงายขึ้นทั้งการศึกษาใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียน การจัดการเรียนการสอนจึงเปนทั้งศาสตรและศิลป ซึ่งตองอาศัยหลัก
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การและวิธีการตาง ๆที่ตองศึกษาเลาเรียนและฝกฝนกันพอสมควร (ปรีชา นิพนธพิทยา,2524 ) 
และการเรียนการสอนจะมีประสิทธิภาพเพียงใดนั้นขึ้นอยูกับความสัมพันธระหวางการจัดองค
ประกอบตาง ๆ  ของการเรียนรูและการสอน (สุพิน บุญชูวงศ, 2531) 

1) การเตรียมการสอน  ประกอบดวย  การทําบันทึกการสอน  การนําหลักสูตร 
ไปใชการใชแผนการสอน  คูมือครู 

2) การกําหนดวัตถุประสงคของการสอน  ประกอบดวย  พฤติกรรมการเรียนรู 
หลักการเกี่ยวกับพัฒนาและใชวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม  เทคนิคการประเมินผลผูเรียน  การ
เขียนขอสอบจากวัตถุประสงค 

3) การเลือกวิธีการและเทคนิคการสอนประกอบดวย  วิธีสอน การนําเขาสู 
บทเรียน  การตั้งคําถาม  การเราความสนใจ 

4) การผลิตและใชสื่อการสอน  ประกอบดวย  การเลือกใชส่ือการสอนใหเหมาะ 
สมกับเนื้อหา  วิธีการเก็บรักษาสื่อการสอน  การผลิตสื่อการสอนแบบงาย ๆ 

5) การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน ประกอบดวย การเลือกรูปและวิธี 
การประเมินผล การสรางและเลือกใชเครื่องมือทดสอบชนิดตางๆ การออกขอสอบปรนัยและอัตนัย 

6) การสงเสริมการเรียนรูของเด็ก ประกอบดวย  การสอนซอมเสริม การใหการ 
ปฐมนิเทศ การจัดมุมหนังสือ การใชกิจกรรมเสริม 

สรุปไดวา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง  การจัดประสบการณหรือสภาพ
การณหรือกิจกรรมตาง ๆ ใหแกผูเรียนซึ่งเปนผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรู มีความรู ความเขาใจ 
ความชํานาญหรือทักษะ และทัศนคติ มีพัฒนาการทั้งทางรางกาย สติปญญา  อารมณ และสังคม
และนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
 

4.1 การวางแผนจดัการเรียนการสอน 
 การวางแผนเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งสําหรับการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ  
เนื่องจากการวางแผนการเรียนการสอนเปนการคิดลวงหนาอยางรอบคอบวาจะจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอยางไร (สงัด อุรานันท,2529) และยังถือเปนสิ่งที่มีความสําคัญตอการจัดการศึกษา
เปนอยางมาก เพราะในการจัดการศึกษานั้นมิไดมุงที่ปริมาณเพียงอยางเดียวแตมุงในคุณภาพ
ดวย การวางแผนการเรียนจึงมีบทบาทสําคัญอยู 2 ประการ คือการกระทําเพื่อใหการดําเนินการ
เรียนการสอนของโรงเรียนไปใหถึงเปาหมายที่กําหนดไวและมีบทบาทในการปรับปรุงคุณภาพการ
เรียนการสอนในโรงเรียนดวย ( ปรีชา คัมภีรปกรณ, 2534)  

องคการ อินทรัมพรรย (2528) กลาวถึง การวางแผนจัดการเรียนการสอนวาผูบริหารโรง
เรียนจะตองจัดการศึกษา โดยนําปรัชญา วัตถุประสงค  เปาหมาย นโยบาย  และแผนพัฒนาของ
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กรมกองที่โรงเรียนสังกัดมาสูภาคปฏิบัติ จะตองจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศของโรงเรียนให
เปนที่นาสนใจ และตองจัดหลักสูตร แผนการสอน วิธีการสอน  กิจกรรมตาง ๆ ใหมีคุณคาตอการ
พัฒนาเด็ก  

ซึ่งสอดคลองกับสํานักงานคณะกรรมการ การศึกษาแหงชาติ (2531) ที่กลาววา งานที่ผู
บริหารสงเสริมใหเกิดกระบวนการเรียนการสอนที่ดีภายในโรงเรียน ไดแก การมีแผนงานโครงการ
และแผนปฏิบัติการประจําป  การมีตารางสอนรวมและปฏิทินการปฏิบัติงานตลอดปการศึกษา  
การมีขอมูลและสถิติสําหรับการวางแผน  การครูผูสอนจัดทําจุดประสงคของการเรียนการสอนเพื่อ
นําไปวางแผนการสอน และยังตองคํานึงถึงการนําครูที่ดีมาทําการสอน การจัดปฐมนิเทศครูใหม  
การจัดหาอุปกรณการเรียนการสอนอีกดวย 

 
สรุปไดวา ความหมายของการวางแผนนั้นจะหมายถึงการเลือกวิธีการที่จะปฏิบัติใน

อนาคต  เพื่อจะใหทราบวา จะทําอะไร เมื่อไร  ตามวัตถุประสงคนั้น ๆ 
 
 4.2 การเตรียมการสอน 
 การเตรียมการสอน  คือ การที่ครูวางแผนไวลวงหนาวาจะสอนเรื่องอะไร จะใชเวลามาก
เทาใดจะมีกิจกรรมอะไรในการสอนเรื่องนั้น ๆ จะตองใชอุปกรณการสอนอะไรบาง (องคการ  อิ
นทรัมพรรรย, 2528) เปนการศึกษาแผนการศึกษาและคูมือครูกอนสอนทุกครั้งของครู รวมทั้งจัด
ทําแผนการสอนยอย จัดเตรียมกิจกรรมการเรียนการสอนที่ควรใช  จัดเตรียมสื่อการสอน และ
เครื่องมือวัดผล ประเมินผล(สุมน  อมรวิวัฒน  และสมพงษ  จิตระดับ, 2531) จึงอาจกลาวไดวา
การเตรียมการสอนของครูเปนการเตรียมตัวจจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลวงหนาเพื่อที่จะดําเนิน
การไปตามนั้น 
  ความสําคัญของการเตรียมการสอน 
  การเตรียมการสอนนับวามีความสําคัญอยางยิ่ง เพราะทําใหครูสามารถรวบรวม
และเลือกขอมูลหรือเนื้อหาสาระของบทเรียน  ชวยสรางและเลือกใชวิธีการสอนสื่อการเรียนการ
สอนและแบบวัดประเมินผลไดถูกตอง ชวยจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับจุดประสงคและเปนไปตาม
ลําดับข้ันตอน  สามารถปองกันปญหาที่อาจเกิดขึ้นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  อีกทั้งยัง
ชวยใหสามารถติดตอประสานงานกับบุคลากรและแหลงวิทยากรอื่นไดดี  และครูคนอื่นสามารถ
นําแผนการสอนที่เตรียมไวไปใชสอนแทนไดเมื่อมีเหตุจําเปน  (สํานักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแหงชาติ, 2528) 

 นอกจากนี้การเตรียมการสอนยังเปนการสรางความมั่นใจและชวยใหครูวิเคราะห
ขอบกพรองหรือปญหาตางๆที่ผานมาเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนชวยใหครูมีความรอบคอบ
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เกี่ยวกับการเลือกความมุงหมายและกิจกรรมการเรียน  เปนการเตรียมการที่สนองความตองการ
และความสนใจของเด็กไดเหมาะสมทําใหประสบการณการเรียนการสอนมีความสัมพันธตอเนื่อง
กัน  ชวยใหครูมีเวลาเตรียมสื่อการเรียนการสอนและยังชวยใหการประเมินผลการเรียนการสอน
เปนไปไดเหมาะสมอีกดวย  (นอมฤดี  จงพยุหะ, 2534) 
 

 การเตรียมการสอนของครูมี  2  ลักษณะ  คือ 
1. การเตรียมตัวในระยะยาวหรือการเตรียมตัวโดยทั่วไป ซึ่งครูจะตอง 

เตรียมในเรื่องการศึกษาถึงหลักสูตร การศึกษาเอกสารอื่น ๆ  ที่ประกอบเปนตัวหลักสูตร  เชน  
แผนการสอน คูมือครู หนังสือเรียน แบบฝกหัด  ส่ือการเรียนการสอนอื่น ๆ   และการศึกษาวิธีการ
วัดและการประเมินผลการเรียน ตลอดจนการใชแบบฟอรมตาง ๆ ตามหลักสูตรใหม 

2. การเตรียมตัวในระยะสั้นหรือการเตรียมตัวเพื่อที่จะสอนในแตละวัน   
ซึ่งครูจะตองทํากําหนดการสอนและตารางสอนกอน  เพราะจะทําใหครูประหยัดเวลา ลดขอผิด
พลาดและเกิดความมั่นใจในการสอนมากขึ้น (กระทรวงศึกษาธิการ, 2525) 

 องคการ  อินทรัมพรรย (2528) กลาวถึงสิ่งที่ตองคํานึงถึงในการเตรียมการสอน 
ไดแก 

1. ศึกษาเอกสารหลักสูตรใหเขาใจ  เพื่อเปนขอมูลในการจัดทําแผนงาน 
โดยอาจจะจัดทําแผนงานระยะยาว  ระยะสั้น  รายวัน  หรือแตละคาบเวลาก็ได  ซึ่งการที่ครูศึกษา
เอกสารหลักสูตรใหเขาใจนี้จะใหครูทราบวา  มีเร่ืองอะไรบางที่จะตองสอน  ใชเวลามากนอยเพียง
ใด  มโนมติของเรื่องนั้นมีอะไรบาง  มีจุดประสงควาอยางไร  เนื้อหาวิชามีอะไรบาง  ใชกิจกรรมใด
ในการสอน  ควรใชส่ือการสอนอะไรบาง  และจะวัดผลประเมินผลดวยวิธีใดบาง 

2. การเตรียมการสอนระยะสั้นเปนการเตรียมตัวใหพรอมเพื่อที่จะสอน 
ในแตละวันตามกลุมประสบการณตาง ๆ ที่ไดกําหนดไวในตารางสอน เร่ิมต้ังแตเตรียมจุดมุงหมาย
ของการเรียนการสอน เตรียมเนื้อหา เตรียมกิจกรรมการเรียนการสอน เตรียมสื่อการเรียนการสอน  
เตรียมการวัดและประเมินผล และเตรียมตัวผูเรียน  (สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แหงชาติ, 2528) 

ดังนั้น การเตรียมการสอนจึงเปนวิธีการเตรียมตัวทั้งครูผูสอนและผูเรียนเพื่อให 
การเรียนรูของนักเรียนมีประสิทธิภาพสูงสุด การเตรียมการสอนมีความสําคัญมากตอการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนเปนการเตรียมการวางแผนลวงหนาของครู สรางความมั่นใจในการสอนให
กับครูในการที่จะนําหลักสูตรไปสูการสอนที่มีประสิทธิภาพ และชวยใหการดําเนินกิจกรรมเปนไป
อยางราบรื่นและตอเนื่อง  
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4.3 การจัดทําแผนการสอน 
 การจัดทําแผนการสอนในระดับอนุบาลศึกษา เรียกวา  แผนการจัดประสบการณ  นอก
จากการจัดทําแผนการจัดประสบการณแลวควรมีการเตรียมสื่อการเรียนการสอนตาง ๆ  ที่สอด
คลองกับกิจกรรมที่จัดและเตรียมการประเมินผลไวดวย 
  แผนการจัดประสบการณ  แบงออกเปน  3  ตอน  ดังนี้ 
   ตอนที่ 1 ประกอบดวยกิจกรรมที่ปรากฏในตารางกิจกรรมประจําวัน ได
แกการเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมสรางสรรค  การเลนตามมุม กิจกรรมในวงกลม กิจกรรมการ
เลนกลางแจง  เกมการศึกษา และกิจกรรมที่ไมปรากฏในตารางประจําวัน  ไดแก การเลานิทาน  
การรองเพลง การทองคําคลองจอง การทัศนศึกษา การปฏิบัติการทดลอง และการเตรียมเด็กให
สงบ (การเก็บเด็ก) 
   ตอนที่ 2  แผนการจัดประสบการณประกอบดวย หนวยการจัดประสบ
การณตาง ๆ  ตลอดปการศึกษา ในแตละหนวยจะมีรายละเอียดของจุดประสงค  เนื้อหา  กิจกรรม  
สื่อการเรียนการสอนและการประเมินผล 
   ตอนที่ 3  รายการประสบการณและเนื้อหาของแผนการจัดประสบการณ  
ซึ่งจะกลาวถึงพัฒนาการทั้ง 4 ดาน  ที่ปรากฏในแตละหนวยการจัดประสบการณจัดทําขึ้นเพื่อให
ครูผูสอนไดนําไปใชในการปรับหรือสับเปล่ียนหนวยการจัดประสบการณในระดับทองถิ่นหรือโรง
เรียน  และส่ิงที่คํานึงถึงเมื่อมีการสับเปล่ียนหนวยการจัดประสบการณ  ส่ิงที่จะตองคงไวตามเดิม  
คือ  จุดประสงคทางคณิตศาสตร  ทั้งนี้เพราะไดเรียงลําดับความยากงายไวแลว 
 

4.4  การจัดกิจกรรมและประสบการณประจําวัน 

การจัดและประสบกรณใหแกเด็กกิจกรรมที่จัดควรคํานึงถึงจุดมุงหมายและจัดใหสอด
คลองกัน คือใหเด็กไดรับการพัฒนาในทุกดานในทุกวันและทุกประสบการณ การสอนในระดับ
อนุบาลศึกษาจึงเปนการจัดประสบการณใหเด็กไดกระทําเพื่อสงเสริมพัฒนาการของตนทุกดาน 
โดยครูเปนผูจัดกิจกรรม แตเด็กจะเปนผูเลือกและลงมือกระทําดวยตนเอง (ศิริพรรณ  ยิ้มยอง, 2541) 
การจัดประสบการณสําหรับเด็กอนุบาล จะไมจัดเปนรายวิชา แตจัดในรูปของกิจกรรมบูรณาการผาน
การเลน เพื่อใหเด็กไดรับประสบการณตรง เกิดการเรียนรูไดพัฒนาการทั้งทางรางกาย อารมณ 
สังคม และสติปญญาการเลือกกิจกรรมที่จะนํามาจัดแตละวัน จึงตองใหครอบคลุมส่ิงตอไปนี้ คือ 

1. การพัฒนากลามเนื้อใหญ 

2. การพัฒนากลามเนื้อเล็ก 

3. การสงเสริมความคิดสรางสรรค  
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  4.  การพัฒนาการคิด  

  5.  การสงเสริมใหเด็กไดเลือกและตัดสินใจ  

6. การสงเสริมลักษณะนิสัยและทักษะการใชชีวิตประจําวัน 

 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2540) 
 
4.4.1 หลักในการจัดกิจกรรม 

กิจกรรมที่จัดควรคํานึงถึงตัวเด็กเปนสําคัญ กิจกรรมที่จัดควรมีทั้งกิจ 
กรรมที่ใหเด็กทําเปนรายบุคคล กลุมยอย และกลุมใหญ กิจกรรมที่จัดควรมีความสมดุล คือ ใหมี
ทั้งกิจกรรมในหองเรียนและนอกหองเรียน  กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวและสงบ  กิจกรรมที่เด็กริเร่ิม
และครูริเร่ิม  ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมควรเหมาะสมกับวัย มีการยืดหยุนได ตามความตองการ
และความสนใจของเด็ก กิจกรรมที่จัดควรเนนใหมีสื่อของจริงใหเด็กไดมีโอกาสสังเกต  สํารวจ คน
ควา ทดลอง แกปญหาดวยตนเองมีโอกาสปฏิสัมพันธกับเด็กอื่น ๆ  และผูใหญ 
 

    4.4.2 ประเภทของจัดกิจกรรมตามตารางประจําวัน 
 1) กิจกรรมเสรี  เปนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหเด็กเลนอิสระตามมุมการเลน
หรือมุมประสบการณ   หรือศูนยการเรียน   ที่จัดไวภายในหองเรียน  เชน  มุมบล็อก  มุมหนังสือ  
มุมบาน  มุมรานคา เปนตน มุมตาง ๆ เหลานี้ เด็กมีโอกาสเลือกเลนไดอยางเสรีตามความสนใจ
และ    ความตองการของเด็ก  ทั้งเปนรายบุคคลและเปนกลุมยอย  กิจกรรมเสรี  นอกจากใหเด็ก
เลน   ตามมุมแลว อาจใหเด็กเลือกทํากิจกรรมที่ครูจัดเสริมข้ึน เชน เกมการศึกษา เครื่องเลนสัมผัส     
กิจกรรมสรางสรรคประเภทตาง ๆ 
  2) กิจกรรมสรางสรรค  เปนกิจกรรมที่ชวยเด็กใหแสดงออกทางอารมณ
ความรูสึก ความคิดริเร่ิมสรางสรรคและจินตนาการ  โดยใชศิลปะ  เชน  การวาดภาพระบายสี  
การปน การฉีก ตัด ปะ การพิมพภาพ  การรอย การประดิษฐ  หรือวิธีการอื่นที่เด็กไดคิดสรางสรรค
และเหมาะกับพัฒนาการ  เชน  การเลนพลาสติกสรางสรรค การสรางรูปจากกระดานปกหมุด ฯลฯ 

3) กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ เปนกิจกรรมที่จัดใหเด็กไดเคลื่อนไหว 
สวนตาง ๆ ของรางกายอยางอิสระตามจังหวะ  โดยใชเสียงเพลง  คําคลองจอง  เคร่ืองเคาะจังหวะ   
และอุปกรณอ่ืน ๆ  มาประกอบการเคลื่อนไหว  เพื่อสงเสริมใหเด็กเกิดจินตนาการ  ความคิดสราง
สรรค  เรียนรูจังหวะและควบคุมการเคลื่อนไหวของตนเองได 

4) กิจกรรมเสริมประสบการณ เปนกิจกรรมที่มุงเนนใหเด็กไดพัฒนา 
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ทักษะ การเรียนรู  ฝกการทํางานและอยูรวมกันเปนกลุมทั้งกลุมยอยและกลุมใหญ กิจกรรมที่จัด
มุงฝกใหเด็กไดมีโอกาสฟง  พูด  สังเกต  คิดแกปญหา  ใชเหตุผลและฝกปฏิบัติ  เพื่อใหเกิดความ
คิดรวบยอดเกี่ยวกับเร่ืองที่เรียน โดยจัดกิจกรรมดวยวิธีตาง ๆ เชน  สนทนา  อภิปราย  สาธิต  
ทดลอง  เลานิทาน  เลนบทบาทสมมติ  รองเพลง  ทองคําคลองจอง  ศึกษานอกสถานที่ เชิญ
วิทยากรมาใหความรู ฯลฯ 

5) กิจกรรมกลางแจง เปนกิจกรรมที่จัดใหเด็กไดมีโอกาสออกไปนอก 
หองเรียนเพื่อออกกําลัง เคลื่อนไหวรางกายและแสดงออกอยางอิสระ โดยยึดความสนใจและความ
สามารถของเด็กแตละคนเปนหลัก  เชน  การเลนเครื่องเลนสนาม การเลนน้ํา เลนทราย  เปนตน 
  6)   เกมการศึกษา เปนเกมการเลนที่ชวยพัฒนาสติปญญา  มีกฎเกณฑ
กติกางาย  ๆ  เด็กสามารถเลนคนเดียวหรือเลนเปนกลุมไดชวยใหเด็กรูจักสังเกต คิดหาเหตุผลและ
เกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสี  รูปราง  จํานวน  ประเภท  และความสัมพันธเกี่ยวกับพื้นที่ ระยะ 
เกมการศึกษาที่เหมาะสําหรับเด็กวัย 3– 6 ป  เชน เกมจับคู  จัดหมวดหมู  เรียงลําดับ เปนตน 
       
 4.4.3 ตารางกิจกรรมประจําวัน 

ในการจัดประสบการณและกิจกรรมสําหรับเด็กปฐมวัย ควรมีตารางการ 

ดําเนินกิจกรรมเพื่อชวยใหทราบวาในแตละวันทํากิจกรรมอะไรบาง เมื่อใด และอยางไร (เยาวภา 
เดชะคุปต. 2525) โดยมีจุดมุงหมายในการจัดตารางกิจกรรม ดังตอไปนี้ 

1) ชวยใหครูไดทราบการจัดกิจกรรมในแตละวัน 

2) เพื่อชวยใหเด็กเรียนรูระเบียบวินัย 

3) ใหเด็กไดทํากิจกรรมตาง ๆ ดวยความสนุกสนานและสนใจ 

4) ชวยใหเด็กปรับตัวเขาสังคมไดงาย 

ราศี  ทองสวัสด์ิ (2538) กลาวถึงความสําคัญในการจัดตารางกิจกรรมประจําวัน 

วา จัดทําขึ้นเพื่อ 

1) การกําหนดตารางกิจกรรมประจําวันที่สอดคลองกับแผนการจัด 

ประสบการณและนโยบายของรัฐที่จะฝกเด็ก วาตองการใหเปนคนแบบไหน จะชวยวางรากฐานให
ไปสูเปาหมายนั้นไดเปนอยางดี 

2)  การกําหนดเวลาในการทํากิจกรรมใหเด็กไดทราบนั้น จะชวยใหเด็ก 

ไดทราบวาเวลาใดจะตองทําอะไร ชวยใหเกิดความสบายใจ และชวยใหเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง 
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กรมวิชาการ ไดกําหนดตัวอยางตารางกิจกรรมเพื่อเปนแบบอยางในการจัดกิจ 

กรรมประจําวัน แตสามารถปรับปรุงหรือยืดหยุน ไวดังนี้  
 

ตารางกิจกรรมประจําวัน 
08.00 - 08.30 รับเด็ก 
08.30 - 08.45 เคารพธงชาติ 
08.45 - 09.00 ตรวจสุขภาพ ไปหองน้ํา 
09.00 - 09.20 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
09.20 - 10.20 กิจกรรมสรางสรรคและกิจกรรมเสรี 
10.20 - 10.30 พัก (ของวางเชา) 
10.30 - 10.45 กิจกรรมเสริมประสบการณ 
10.45  - 11.30 กิจกรรมกลางแจง 
11.30 - 12.00 พัก (รับประทานอาหารกลางวัน) 
12.00 - 14.00 นอนพักผอน 
14.00 - 14.20 เก็บที่นอน ลางหนา 
14.20 - 14.30 พัก (ของวางบาย) 
14.30 - 14.50 เกมการศึกษา 
14.50 - 15.00 เตรียมตัวกลับบาน 
 

การจัดลําดับข้ันตอนของกิจกรรมนั้น อาจเรียงลําดับใหมตามความสนใจของเด็ก เชน 
อาจทํากิจกรรมเสริมประสบการณกอนแลว จึงทํากิจกรรมสรางสรรค กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลาง
แจง ครูสามารถปรับกิจกรรมใหเหมาะสมกับสภาพชุมชนได แตควรมีกิจกรรมครบทุกประเภท ฯลฯ 
(กรมวิชาการ, 2540) หรือหากมีเหตุการณอ่ืนที่เด็กสนใจ ครูอาจนํามาสอนไดทันที ในการจัดกิจ
กรรมหลัก 6 กิจกรรมสําหรับเด็กวัยอนุบาลนั้น ควรจัดในรูปแบบบูรณาการที่สามารถสรางใหเด็ก
เรียนรูจากการคนพบดวยตนเอง และควรคํานึงถึงความพรอมของเด็ก โดยครูจะตองจัดกิจกรรมสิ่ง
แวดลอมใหเหมาะสมและเอื้ออํานวยตอความเจริญงอกงามทุกๆ ดานของเด็ก การจัดประสบ
การณที่มีคุณคาหรือกิจกรรมที่เปดกวางจะชวยกระตุนใหเด็กไดคิดและเกิดพัฒนาการในดาน
ตางๆ (ศรีนวล รัตนานนท, 2539) 
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4.5  สื่อการเรียนการสอน 
สื่อการสอน เปนสิ่งสําคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนใหแกเด็กมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา

ธิราช (2533) กลาววา การจัดกระบวนการเรียนการสอนเพื่อใหนักเรียนการเรียนรูและพัฒนาตาม
จุดมุงหมายไดนั้น ครูจําเปนตองเตรียมสื่อที่เปนตัวกลางถายทอดความรู ประสบการณ และทักษะ
ไปสูนักเรียน สิ่งที่ครูนํามาใชเรียกวา สื่อการสอน สวนสื่อที่ชวยใหเด็กเกิดการเรียนรู เรียกวาสื่อ
การเรียน ดังนั้นจึงรวมเรียกสื่อตัวกลางที่ครูนํามาสอน และสื่อตัวกลางที่ชวยใหเด็กเกิดการเรียนรู
วา ส่ือการเรียนการสอน 

กรมวิชาการ (2521) และชัยยงค พรหมวงศ และนิคม ทาแดง (2528) ไดใหความหมาย
ของสื่อการสอนไวใกลเคียงกันวา ส่ือการสอน หมายถึง วัสดุ อุปกรณ และวิธีการ ซึ่งเปนเครื่องมือ
และเทคนิคตาง ๆ ที่จะเปนสื่อกลางชวยสนับสนุนใหผูสอนสามารถสงหรือถายทอดไปยังผูเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพ เปนสิ่งเราใจใหผูเรียนเกิดความอยากเรียนรูตอๆ ไป เพราะจะชวยใหผูเรียน
เขาใจในสิ่งที่เรียนไดอยางดีและรวดเร็วยิ่งขึ้น 
            สรุปไดวา สื่อการสอน หมายถึง เครื่องมือที่ชวยใหเด็กไดพัฒนาทางดานรางกาย อารมณ 
จิตใจ สังคม และสติปญญา สื่อชวยใหเด็กไดรับประสบการณโดยตรงผานประสาทสัมผัส คือ การ
สัมผัส การชิม การดม การฟง และการมอง นอกจากนี้ยังชวยใหเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
และบางชนิดยังเปดโอกาสใหเด็กไดฝดคิดสรางสรรคตามจินตนาการอีกดวย 
 

4.5.1 ความสําคัญของสื่อการสอน 
จันทรฉาย  เตมิยาคาร (2533) ไดกลาวถึงคุณคาของสื่อการสอนไวดังนี้ 
1) ส่ือกับผูสอน  

1.1 ชวยแบงเบาภาระของผูสอน 
1.2  ชวยใหผูสอนสนุกสนานไปกับการสอน 
1.3  เปนแรงผลักดันใหผูสอนต่ืนตัวในการผลิตอุปกรณอยูเสมอ 
1.4  ชวยใหครูผูสอนมีความเชื่อมั่นในการสอน 
1.5  ชวยใหครูมีโอกาสสรางประสบการณเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2)  ส่ือกับผูเรียน 
2.1  กระตุนและสรางความสนใจใหผูเรียน 
2.2  ชวยใหเขาใจสิ่งที่ยุงยากซับซอนและทําใหเกิดมโนทัศนอยางถูกตอง 

  และรวดเร็ว 
2.3 ชวยแกปญหาความแตกตางระหวางบุคคล 
2.4  ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอน 
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2.5  ชวยดึงประสบการณจากภายนอกหองเรียนใหผูเรียนรับรู 
3) สื่อกับการศึกษาระบบอื่น 

3.1 สงเสริมการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
3.2  เปดโอกาสทางการศึกษามากขึ้น 
3.3  เปนแหลงวิชาการเพื่อชุมชน 

 
4.5.2 ประเภทของสื่อการเรียนการสอน 

  ประภาพันธ  นิลอรุณ (2529) ไดกลาวถึงสื่อการสอนวา สื่อการเรียนการ 
สอนสําหรับระดับชั้นอนุบาล จัดแบงได 2 ประเภทคือ 

1. ประเภทวัสดุ เชน สี กระดาษ ชอลก ภาพยนตร แผนภาพ เปลือก 
หอย หนังสือ นิทาน ฯลฯ 

2. ประเภทอุปกรณ คือ สื่อที่เปนเครื่องมือ เชน วิทยุ เครื่องฉาย วิดีโอ  
กระดานดํา ปายนิเทศ เครื่องใชประจําหองเรียน เปนตน 

3.  ประเภทวิธีการ กระบวนการจัดกิจกรรม ไดแก การสาธิต ทดลอง 
เลนเกม เลนบทบาทสมมุติ จัดสถานการณจําลอง เชน จัดมุมตาง ๆ ในหองเรียน 
    

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ(2531) ไดแบงสื่อที่ 
ใชในระดับอนุบาลนี้ไดเปน 5 ประเภท คือ 
   1. ส่ือประกอบการสอน  ไดแกสื่อที่ใชประกอบการเรียนการสอนตามเนื้อ
หาที่กําหนดไวในแนวและแผนการจัดประสบการณ เชน ภาพสิ่งที่มีตามธรรมชาติ  ส่ิงประดิษฐ
ตาง ๆ ส่ือประเภทนี้มักใชในกิจกรรมในวงกลม 
    2. ของเลนตามมุมเลนและมุมตาง ๆ ในหองเรียน เชน มุมบาน มุมหมอ 
มุมบล็อก  มุมหนังสือฯ ลฯ ใหเด็กไดมีโอกาสเลนรวมกันแสดงบทบาทสมมติเลียนแบบสิ่งที่พบเห็น
ในชีวิตประจําวัน เลนทดแทนสิ่งที่ขาดไป  

3. เกมการศึกษา ชวยฝกสังเกตความเหมือนความแตกตาง การจัดหมู 
การเนนความสัมพันธความเขาใจเรื่องจํานวน ฯ ลฯ 

  4. เครื่องเลน มีทั้งเครื่องเลนในรมและกลางแจง ที่จัดทําไดดวยวัสดุราคา
ถูกหางาย เชน ลูกบอลหญา ตุกตาเศษผา หนากาก ยางรถยนตที่ไมใชแลวมาทําชิงชา ใชกระดาน 
ขามไปมาใชทําอุโมงค ฯลฯ ลวนเปนเครื่องเลนที่ชวยในการพัฒนาทางรางกาย สติปญญา อารมณ 
จิตใจ และสังคมอยางดี 

5. เครื่องดนตรี ใชฝกการฟง จัดหาหรือทําขึ้นไดงาย ๆ เชน ฝาน้ําอัดลม  
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ทําเครื่องเคาะจังหวะ ไมไผทํากรับทําเกราะ ฝากระปองทําฉาบ  กระปองใสเม็ดกรด ทราย เมล็ด
พืช  ทําเครื่องเขยา  ฯ ลฯ 
  

4.5.3 วิธีการเลือกสื่อการสอน 
กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ (2540)  ไดเสนอวิธีการเลือกสื่อดังนี้ 
1) เลือกใหตรงกับจุดมุงหมายและเรื่องที่สอน 
2)  เลือกใหเหมาะสมกับวัยและความสามารถของเด็ก 
3)  เลือกใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมของทองถิ่นที่เด็กอยูหรือสถาน 

ภาพของโรงเรียน 
4)  มีวิธีการใชงาย  และนําไปใชไดหลายกิจกรรม 
5)  มีความถูกตองตามเนื้อหาและทันสมัย 
6)  มีคุณภาพดี  เชน  ภาพชัดเจน  ขนาดเหมาะสม  ไมใชสีสะทอนแสง 
7)  เลือกสื่อที่เด็กเขาใจงายในเวลาสั้น ๆ  ไมซับซอน 
8)  เลือกสื่อที่สามารถสัมผัสได 
9)  เลือกสื่อเพื่อใชฝก  และสงเสริมการคิดเปน  ทําเปน  และกลาแสดง 

ความคิดเห็นดวยความมั่นใจ 
 

 4.5.4 การจัดเตรียมสื่อการสอน   
โดยคํานึงถึงสื่อตอไปนี้ (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2537) 
1) เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของเด็ก 
2)  ขนาดจับตองไดงาย 
3)  ชิ้นสวนไมมากนัก 
4)  สามารถดัดแปลงรูปแบบไดหลายอยาง เชน บล็อก  
5)  ทนทาน ปลอดภัย ไมมีคม แข็งแรง มีคุณภาพดี 
6)  ควรเปนของเด็กที่มีโอกาสไดเลนรวมกันเปนกลุมยอยบาง 
7)  ลักษณะประหยัดหรือทําขึ้นเองได 
8)  ปริมาณเพียงพอและมีหลากหลาย เด็กสามารถหยิบใชไดเอง 
 

4.5.5 การใชสื่อการสอน 
    กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2540) ไดเสนอขั้นตอนในการดําเนิน
การใชส่ือสําหรับเด็กวัยอนุบาลไวดังนี้ 
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1) การเตรียมความพรอมกอนใชสื่อ มีข้ันตอน คือ 
1.1 เตรียมตัวครู ครูจะตองศึกษาจุดมุงหมายและวางแผนจัดกิจ 

กรรมเตรียมจัดหาสื่อและศึกษาวิธีการใชส่ือ เตรียมสื่อและวัสดุอ่ืน ๆ ที่ตองใชรวมกัน ทดลองใช
กอนนําไปใชจริง 

         1.2 เตรียมตัวเด็ก ครูจะตองศึกษาความรูพื้นฐานของเด็กใหสัมพันธ
กับเร่ืองที่จะสอน เราความสนใจใหเด็ก โดยใชสื่อประกอบการเรียนการสอน ใหเด็กมีความรับผิด
ชอบ รูจักใชส่ืออยางสรางสรรค ไมใชทําลาย เลนแลว เก็บที่ เตรียมสื่อใหพรอมกอนนําไปใช จัด
ลําดับการใชส่ือ เพื่อความสะดวกในการนําไปใช  ตรวจสอบและเตรียมเครื่องมือใหพรอม เตรียม
วัสดุอุปกรณที่ใชรวมกับส่ือ 

 
4.5.6 ขอควรคํานึงในการใชสื่อการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 

  เบญจา  แสงมะลิ (2527) ไดสรุปถึงขอควรคํานึงในการใชส่ือการสอน 
สําหรับเด็กอนุบาล ดังนี้คือ 

1. ส่ือนั้นหางาย อยูรอบ ๆ ตัวเด็ก เหมาะสมที่เด็กจะเรียนรู เชน ส่ิงของ 
เครื่องใชในบาน และสถานศึกษา เครื่องเลน หรือส่ิงซึ่งอยูแวดลอมตัวเด็ก 

2. ส่ือนั้นมีความปลอดภัย ประหยัดทั้งราคา เวลา เชน ตุกตา  ลูกบอล  
ไมบล็อก รถลากเล็ก ๆ ซึ่งมีขายอยูทั่วไป 

3. ส่ือนั้นตรงกับเปาหมายในการใชสื่อเพื่อจัดประสบการณ ความ 
พรอมของแตละดาน เชน กลอง ใชสําหรับจัดประสบการณทางหู ผาสีตาง ๆ สําหรับจัดประสบ
การณทางตา 

4. สื่อนั้น สะดวกในการนํามาใชสอย เชน หุนจําลอง เสื้อ รูปภาพชาง 
แทนชางสื่อและการใชควรสอดคลองกับวัยและความสามารถของเด็ก 

5. สื่อชนิดเดียวอาจจัดประสบการณหลายดานก็ได เชน ไม บล็อกสีใช 
ฝกประสาททางตาดานสี  ฝกประสาทสัมผัสเกี่ยวกับรูปรางลักษณะ ฝกประสาทหูโดยการใชเคาะ
ใหเกิดเสียง 

6. ส่ือชนิดเดียวใชจัดประสบการณนําไปสูวิชาตาง ๆ ให สัมพันธกันได 
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  (2540) ระบุวาการเลือกสื่อ 

การเรียนการสอนและวัสดุครุภัณฑนั้นไมจําเปนจะตองเลือกสิ่งที่มีราคาแพงควรเปนสิ่งที่ หางาย
ในทองถิ่น   และควรพิจารณารายละเอียดในเรื่องตอไปนี้ 
   1)  ใชจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กทุกดาน 
   2)  มีความเหมาะสมกับขนาดและวัยของเด็ก 
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   3)  มีคุณภาพดี  และราคาถูก 
   4)  มีความแข็งแรง  ทนทาน  ปลอดภัย 

5)  ใชประโยชนไดหลายครั้งหลายโอกาส 
6)  ดึงดูดความสนใจของเด็ก 

สรุปไดวา  ส่ือการสอน มีคุณประโยชนอยางยิ่ง จึงมีความจําเปนที่โรงเรียนจะตองดําเนิน
การเกี่ยวกับส่ือการเรียนการสอนเพื่อสงเสริมการสอนอยางมีประสิทธิภาพโดยเฉพาะอยางยิ่ง
ระดับชั้นอนุบาลซึ่งเด็กในวัยนี้จะมีความเขาใจในสิ่งที่เปนรูปธรรมไดดีกวาสิ่งที่เปนนามธรรม จงึจาํ
เปนตองใชสื่อการสอนในการดําเนินกิจกรรมเพื่อชวยพัฒนาความพรอมดานตาง ๆ ทั้งทางรางกาย 
อารมณ จิตใจ และสติปญญา 

 
4.6  การวัดและประเมินพัฒนาการ 
คลิ๊ค (Click, 1981) ไดกลาวถึงการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กวัยอนุบาลไววาเปนวิธี

การประเมินลําดบัข้ันของการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการของเด็กตามที่คาดหวังไว โดยผูประเมินใช 
วิธีการทดสอบหลายวิธี  ไดแก การสังเกต การเก็บสะสมผลงาน การสุมตัวอยางพฤติกรรม       
การสอบถามผูปกครอง และการสัมภาษณผูปกครองหรือเด็ก 
 ฟรอรส และคริสซิงเจอร (Frost and Kissinger, 1974) กลาววาการประเมินผลที่มีประ
สิทธิภาพควรประเมินผลอยางเปนระบบ และเปนกระบวนการตอเนื่องการประเมินผลควรเปนทั้ง
สวนที่เปนทางการและไมเปนทางการเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
 การวัดและประเมินพัฒนาการสําหรับเด็กวัยอนุบาล หมายความถึง การประเมินวาเด็กมี
ความพรอมทางดานรางกาย สังคม อารมณ และสติปญญาเพียงใด  จุดมุงหมายของการประเมิน
พัฒนาการมี 2 ประการคือ 

1) การประเมินผลเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน คือการประเมินหลัง 
จากการเรียนจบไปตอนหนึ่งหรอืหนวยหนึ่งหรือในระหวางภาคการศึกษาหรือปลายภาคการศึกษา
แตละภาค ยกเวนภาคเรียนสุดทาย เมื่อพบวาเด็กคนใดบกพรองครูก็จะปรับปรุงการเรียนการสอน 
ควรใหเด็กรูผลการประเมินดวยเพื่อจะไดรูความกาวหนาในการเรียนรูของเขาดวย โดยมิไดมุงจะ
เปนการตัดสินวาเด็กพรอมหรือไม แตมุงเพื่อใหครูปรับปรุงการเรียนการสอน 

2) การประเมลิผลเพื่อสรุปผลการเรียนการสอน การประเมินจะครอบ 
คลุมพฤติกรรมที่สําคัญ ๆ ในแตละจุดประสงค โดยจะประเมินตอนปลายปของอนุบาลปที่ 2 เทา
นั้น เพื่อประเมินผลวาเด็กมีความพรอมที่จะขึ้นชั้นประถมศึกษาปที่ 1 หรือไม (สมใจ ทิพยชัยเมธา  
และ พิศเพลิน เขียวหวาน ,2527)  
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4.6.1  แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการ 
 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2540) ไดกําหนดแนวปฏิบัติใน 

การประเมินพัฒนาการดังนี้ 
1) การประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาลเปนการประเมินรายพฤติกรรมของ 

เด็กแตละคนโดยครอบคลุมทั้งดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา 
2) การประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาล เปนกระบวนการ ตอเนื่องและเปน 

สวนหนึ่งของกิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจําวัน 
3) การประเมินพัฒนาการควรใชวิธีการสังเกตและบันทึกพฤติ กรรม 

ความสามารถของเด็กอยางสม่ําเสมอเพื่อสรุปพัฒนาการและนําขอมูลมาจัดประสบการณให
เหมาะสม  สอดคลองความสามารถของเด็กแตละคน 

4)การประเมินพัฒนาการ มิไดมุงนําผลการประเมินมาตัดสิน การเลื่อน 
ชั้นของเด็ก  ทั้งนี้เพราะเด็กแตละคนมีพัฒนาการเร็วหรือชาตางกัน และสามารถพัฒนาไปตามจุด
ประสงคได  ถาครูจัดประสบการณเสริมสรางอยางเพียงพอและเหมาะสม 

5) ในการสงเสริมพัฒนาการของเด็กใหไดผลทุกดานนั้น ครูตองทราบ 
วาเด็กมีพัฒนาการอยูในระดับใด  เพื่อจะไดจัดประสบการณใหสอดคลองกับพัฒนาการของเด็ก
ครูจึงตองรูวิธีการประเมินพัฒนาการอยูในระดับใด  เพื่อสามารถจัดประสบการณใหสอดคลองกับ
ความสามารถของเด็กแตละคน 

6)เมื่อถึงปลายปสุดทายของระดับอนุบาลครูควรนําผลการประเมินมา 
พิจารณาสรุปตัดสินวา เด็กพรอมที่จะเลื่อนชั้นเรียนไปเรียนในระดับประถมศึกษาหรือไม (สํานัก
งานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, 2539) 

 
4.6.2 หลักในการประเมินพัฒนาการ 
หลักในการประเมินพัฒนาการเด็กวัยอนุบาลครูผูสอนควรปฏิบัติดังนี้  

 ( สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, 2539) 
1) ศึกษาพัฒนาการของเด็กระดับปฐมวัยใหเขาใจกอนทําการประเมิน 

 พัฒนาการดานตาง ๆ ของเด็กวัยนี้ 
2) สังเกตพัฒนาการทุกดานของเด็กแตละคน  ขณะที่ทํากิจกรรมตาม 

 ตารางกิจกรรมประจําวันทั้งภายในและนอกหองเรียน 
3) บันทึกพฤติกรรมของเด็กแตละคนทุกภาคเรียนและสิ้นปการศึกษา 
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4.6.3  ขั้นตอนการประเมินพัฒนาการ 
ในการวัดผลและประเมินพัฒนาการของเด็กจะตองมีแบบบันทึกพัฒนาการ และ 

เครื่องมือซึ่งรวบรวมพฤติกรรมที่สําคัญของเด็กแตละวัยที่สามารถทําได  เรียงลําดับจากงายไปหา
ยาก เพื่อจะไดทราบวาเด็กมีความสามารถดานตาง ๆ เร็วหรือชากวาขั้นพัฒนาการเพียงไร  จะได
เปนแนวทางในการจัดประสบการณที่เหมาะสมตอไป  ในการประเมินพัฒนาการจะตองดําเนิน
การตามขั้นตอน 4 ขั้นดังนี้ 

1) ขั้นศึกษาพฤติกรรมเด็กจะตองศึกษาพฤติกรรมเด็กบอย ๆ  
และสม่ําเสมอจนมั่นใจวา เด็กมีความสามารถเพียงใด 

2)  ขั้นบันทึกและสรุปพฤติกรรมเด็ก  ครูควรจดบันทึกพฤติ 
กรรมที่ไดสังเกตการสนทนา  หรือผลงานเด็ก  โดยไมใสความคิดเห็นสวนตัวของผูบันทึกเพื่อนําผล
การสังเกตไปสรุปเพื่อสรุปเพื่อพัฒนาการตอไป 

3)  ขั้นบันทึกแบบประเมินพัฒนาการและสงเอกสารแบบ 
ประเมินใหผูปกครองทราบ 

4.6.4  วิธีการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาล(กรมวิชาการ, 2540) 
เด็กวัยอนุบาลเปนเด็กที่จัดอยูในวัยกลุมกอนประถมศึกษามีอายุระหวาง  

4 – 6 ป เปนวัยที่กําลังเจริญเติบโต  ความสามารถ และการแสดงออกอาจเปลี่ยนแปลงตาม       
สิ่งแวดลอมการวัดผลเปนเรื่องของการวัดความพรอมและพัฒนาการดานอารมณ รางกาย สังคม 
และสติปญญา  เพื่อสนองความมุงหมายที่วางไว ไมใชวัดเพื่อตัดสินไดหรือตก  การวัดผลในระดับ
อนุบาลนี้ควรใชหลาย ๆ วิธีดังตอไปนี้ 

1) การสังเกต ครูสังเกตเด็กขณะเลน เรียน ทํางาน ควรสังเกต 
โดยสม่ําเสมอ ทั้งเปนหมูคณะ เปนรายบุคคล เพื่อทราบความเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการตาง ๆ 
เมื่อมีอะไรผิดปกติขึ้นในตัวเด็ก  ครูจะไดทราบเขาใจสาเหตุและแกปญหานั้นได  ดังนั้นครูควรใชวธิี
สังเกตเปนพื้นและควรจดบันทึกไวเพื่อกันลืม  เนื่องจากเด็กวัยนี้ยังไมสามารถเขาใจตนเองพอที่จะ
บอกเลาความตองการอันแทจริงใหผูใหญเขาใจได และควรสังเกตเด็กเปนรายบุคคลทุกครั้ง  ที่จัด
ประสบการณใหแกเด็กควรมีแบบันทึกการสังเกต  โดยมีรายการเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ควรสังเกต
ของเด็กแตละคนไวดวยควรบันทึกขอบกพรอง ขอดี และขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไขหรือสง
เสริมพฤติกรรมของเด็กไวดวย 

2) การสนทนา วิธีนี้ใชไดดีตั้งแตเร่ิมตน กําลังสอน  และหลัง 
จากสอนแลวซักถามเรื่องราวและประสบการณที่เด็กไดพบเห็น ถาจะวัดผลการสนทนา ควรจะจัด
เปนอันดับ ดีมาก ดี พอใช  เด็กคนใดที่จะตองแกไขหรือสงเสริม ควรบันทึกไวในชองหมายเหตุ 

3) การตรวจผลงาน วิธีนี้ไดจากการนําผลงานของเด็ก เชน  



   57 

สมุดทํางานภาพเขียน ส่ิงประดิษฐ ฯลฯ  มาตรวจ  ทั้งนี้โดยการจัดเปนกลุมตามอนัดบัคณุภาพของ
งาน  ควรมี 3 – 5  อันดับดีมาก ดี ปานกลาง ออน ออนมาก หรือดี ปานกลาง ออน  การจัดอันดับ
คุณภาพเพื่อจะไดดูความเคลื่อนไหวทางพัฒนาการของเด็ก ถาเด็กอยูในอันดับดีแสดงวาการเรียน
มีผลดีเปนที่ตองการ  ตรงขามถาเด็กอยูในอันดับต่ํา ครูตองแกไขปรับปรุงการเรียนการสอน  ควร
จะไดเก็บผลงานของเด็กไวเพื่อเปรียบเทียบพัฒนาการของเด็กแตละครั้งดวย 

4) การใชขอสอบปากเปลาวิธีนี้เหมาะกับเด็กอนุบาล ซึ่งยัง 
ออนและเขียนหนังสือไมได ครูควรสรางบรรยากาศใหสนุกสนาน นาสนใจ เปนกันเอง และควร
เตรียมขอสอบไวลวงหนาวาจะถามอะไรและอยางไร ขอสอบอาจเปนรูปภาพหรือของจริง  ทั้งนี้ก็
เพื่อความยุติธรรม จะไดถามเด็กในเนื้อหาชุดเดียวกันควรลําดับเนื้อเร่ืองใหเปนที่นาสนใจและตอ
เนื่องกันดวย และควรใชวิธีนี้อยางนอยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง เพื่อทราบผลพัฒนาการทางดานสติ
ปญญาของเด็ก 

5) การบันทึกการวัดผลใชแบบการจัดคุณภาพ การใชขอทดสอบ   
ใชขอสอบเด็กเพื่อบันทึกคะแนนไวเปนหลักฐาน ควรใชวิธีนี้อยางนอยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง และ 
ควรจัดขอสอบใหมีคุณภาพเหมาะสมกับเด็ก และควรคํานึงถึงสิ่งเหลานี้คือภาพชัดเจน  เนื้อหา
ตรงกับวัตถุประสงคที่สอน 

การวัดผลระดับอนุบาลนั้นจะเลือกใชวิธีวัดผลแบบไหนขึ้นอยูกับลักษณะวิชา  วัยของเด็ก
ตลอดจนความมุงหมายของการวัดผลแตละคราว  ซึ่งควรพิจารณานําวิธีวัดผลมาใชใหเหมาะสม  
ควรใชวิธีสังเกต  สนทนา  และตรวจผลงานใหมาก  สําหรับขอทดสอบควรใชนอยที่สุด  และควรใช
ในบางวิชาเทานั้น   

สรุปไดวา การประเมินพัฒนาการเด็กระดับอนุบาลเปนภาระหนาที่ของครูผูสอนที่จะตอง
ประเมินเด็กแตละคนอยางตอเนื่องทุกระยะเพื่อดูการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการของเด็กแตละดาน  
แลวนําไปใชเปนแนวทางในการจัดกิจกรรม  สงเสริมพัฒนาการหรือแกไขขอบกพรองของเด็กแต
ละคนใหดียิ่งขึ้น  และสามารถที่จะเสนอผลการพัฒนาของเด็กใหผูปกครองทราบ  พรอมทั้งให
ความรู แนวทางการพัฒนาเด็กและความรวมมือของผูปกครองในการสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ
ในทุกดานหรือแกไขขอบกพรองของเด็กเปนรายบุคคลเพื่อเด็กจะไดมีพัฒนาการสูงสุดและพรอมที่
จะเรียนในระดับประถมศึกษาตอไป 

 
4.5 การจัดบรรยากาศในหองเรียน 

 องคประกอบสําคัญอันดับแรกของการเรียนการสอนคือ การสรางบรรยากาศในหองเรียน 
ครูจะตองสรางบรรยากาศในหองเรียนที่สะดวกสบายและนาร่ืนรมย  เพื่อกระตุนใหเด็กเกิดความ
สนใจและมีความตองการที่จะเรียนรู  ซึ่งอาจจะเปนพื้นฐานใหนักเรียนไดรับสัมฤทธิ์ผลในการเรียน
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สูงตอไป (อุมา  สุคนสมาน,2526) ปรีชา นิพนธพิทยา (2524)กลาววา  การจัดบรรยากาศ  หมาย
ถึง การจัดสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัวใหผูที่ไดสัมผัส มีความโนมเอียงไปกับสภาพแวดลอมนั้น   

 สรุปไดวา การจัดบรรยากาศในหองเรียน หมายถึง การจัดสภาพแวดลอมในชั้นเรียนให
สอดคลองกับการเรยีนการสอนเพื่อชวยเสริมใหบรรยากาศการเรียนเปนที่นาสนใจและจูงใจใหนัก
เรียนไมเบื่อหนายตอการเรียนและยังชวยแกปญหาในการปกครองชั้นเรียนอีกดวย 

 
 4.6.1  หลักในการจัดหองเรียนเด็กอนุบาล 

เนื่องจากหองเรียนเปนสถานที่สําคัญที่เด็กจะไดรับการเรียนรูส่ิงตาง ๆ ในแตละ
วันที่เด็กมาโรงเรียน เพราะเด็กจะอยูในหองเรียนมากกวาอยูหองเรียนการจัดบรรยากาศในหอง
เรียนจึงควรใหเด็กมีโอกาสไดเลาเรียนและพักผอนสลับกันไป โดยควรจะมีหลักในการจัดหองเรียน  
ดังนี้ 

1) หองเรียนควรจัดใหมีการเปลี่ยนแปลงและยืดหยุนไดตามความ 
เหมาะสม  สามารถจัดหองแบบตาง ๆ  ไดและเปลี่ยนกิจกรรมตาง ๆ  ไดงาย 

2)  หองเรียนควรจัดใหมีสิ่งแวดลอมเพื่อใหคุณคาทางการศึกษาจงึควร 
จัดมุมประสบการณตาง ๆ  เชน  มุมวิทยาศาสตร  มุมอาน  เปนตน  นอกจากนี้ยังมีการจัดปาย
นิเทศเกี่ยวกับเรื่องราวตาง ๆ  ที่กําลังเรียนอยู 

3) หองเรียนควรจะจัดใหมีสภาพคลายบาน และตรงกับชีวิตความเปน 
อยูของเด็ก  ทําใหมีความหมายสําหรับเด็ก  ตรงกับชีวิตจริง ความสนใจ  และความตองการของ
เด็กดวย  เชน  เด็กชอบเคลื่อนไหวจึงตองมีอุปกรณตาง ๆ  ในการเลน  จัดใหมีสมุดภาพตาง ๆ  
และจัดการสอนแบบเลน  เปนตน 

4) หองเรียนควรจะจัดใหเด็กไดมีสวนรับผิดชอบในงานตาง ๆ  ในดาน 
การรักษาความสะอาด  การลบกระดานดํา การจัดใหมีหัวหนาชั้น  และการดูแลรักษาตนไม  
เปนตน 

5) หองเรียนควรจะจัดใหตอเนื่องกันไปตามลําดับบทเรียน เหตุการณ    
และปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอยูเร่ือย ๆ (สมนึก ลิ่มทอง  และ ชาตรี  อายุวัฒนะ, 2522) 

   
  4.6.2 หลักเกณฑในการจัดหองเรียนสําหรับเด็กอนุบาล 

   1) หองเรียนระดับอนุบาลจะตองสะอาด มีแสงสวางเพียงพอปลอดภัย
และกวางเฉลี่ยไมนอยกวา 1 ตารางเมตรตอเด็ก 1 คน 

1) ครุภัณฑภายในหองเรียน เชน โตะ เกาอี้ ตู ที่เก็บเครื่องใชสวนตัวเด็ก  
ชั้นวางของ ควรมีขนาดเหมาะสมเพียงพอตอจํานวนเด็ก ควรเลือกใชสีออน ๆ หรือสีธรรมชาติ 
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2)  สื่อหรือเครื่องเลนภายในหองเรียนตองมีจํานวนพอเพียง ปลอดภัย 
 และอยูในสภาพที่ใชการได สอดคลองกับหลักการจัดการศึกษาระดับอนุบาล 

3)  การจัดแบงพื้นที่ในหองเรียนใหมีมุมประสบการณตาง ๆ อยางนอย  
4-5 มุม เชน มุมบาน มุมบล็อก มุมหนังสือ มุมวิทยาศาสตร โดยมีสื่ออุปกรณภายในมุมอยูใน
สภาพที่ใชการไดดีสอดคลองกับแนวและแผนการจัดประสบการณ และเด็กสามารถเคลื่อนที่จาก
มุมประสบการณตาง ๆ ไดอยางอิสระโดยไมรบกวนเด็กคนอื่น ๆ 

4) กําหนดพื้นที่สําหรับกิจกรรมใหเหมาะกับกิจกรรมรายบุคคลกิจกรรม 
กลุมยอย และกิจกรรมกลุมใหญใหชัดเจน จะชวยสงเสริมพัฒนาการของเด็กและทําใหเกิดพฤติ
กรรมที่พึงประสงคตามที่กําหนดไวในแนวการจัดประสบการณและแผนกานจดัประสบการณ 

5) การจัดสภาพแวดลอมทั่วไปในหองเรียน ควรจัดใหมีสภาพและ 
บรรยากาศที่อบอุนเหมือนบาน เพื่อเราความสนใจของเด็กใหกระตือรือรนอยากมาโรงเรียน นอก
จากนี้ยังสามารถใชประโยชนของหองเรียนไดหลายอยาง เชน ใชเปนทั้งหองในการจัดกิจกรรม 
หองรับประทานอาหาร หองพักผอน 

6) บุคคลที่ใกลชิดกับเด็กควรมีปฏิสัมพนัธที่ดีและเขาใจธรรมชาติเด็ก 
7) การจัดปายนิเทศ ควรคํานึงถึงความเหมาะสมของกิจกรรมในหอง 

 เรียนและสงเสริมใหเกิดประโยชนกับเด็กโดยตรง ความสูง และขนาดของปายนิเทศควรอยูในระดบั
สายตาเด็กเนนใหเด็กมีสวนรวมในการจัดปายนิเทศ (สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แหงชาติ, 2540) 
  
  4.6.3 การจัดชั้นเรียนในระดับอนุบาล 

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2540) ไดกําหนดหลักเกณฑ 
ในการจัดชั้นเรียนในระดับอนุบาล  ดังนี้คือ 
   1)  จํานวนนักเรียนตอหองเรียน  ควรมีจํานวน  15 – 30 คน 

2) กรณีมีจํานวนนักเรียนนอยกวา 15 คน  ใหอยูในดุลยพินิจของผู 
อํานวยการประถมศึกษาจังหวัด 
   3)  กรณีมีจํานวนนักเรียนมากกวา 30 คนแตไมเกิน 35 คนใหอยูในดุลย
พินิจของผูบริหารโรงเรียน 

4) ถาจําเปนตองรับนักเรียนเกิน 35 คน ใหอยูในดุลยพินิจของผูอํานวย
การประถมศึกษาจังหวัด 
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4.6.4 ลักษณะของหองเรียนที่ดี 
  การสรางบรรยากาศสิ่งแวดลอมที่ดีของหองเรียนมีผลตอพัฒนาการ ลักษณะ

นิสัยเจตคติที่ดีของนักเรียนเปนอยางมาก หองเรียนจึงควรมีลักษณะยืดหยุน ควรเปดในเรื่องของ
เสรีภาพและควรจัดสื่อการสอนโสตทัศนูปกรณ และหนังสือบางประเภทไวในหองเรียน หองเรียนที่
ดีจึงมีลักษณะดังนี้ (สุมน อมรวิวัฒน และ สมพงษ  จิตระดับ, 2531) 

    1) หองเรียนควรมีสีสันที่นาดู สบายตา มีอากาศถายเทไดดี แสงสวาง
เพียงพอไมมีเสียงรบกวน อากาศไมเปนพิษ ไมรอนจนเกินไป มีตนไม ดอกไมประดับ และมีขนาด
กวางขวางอยางเพียงพอ 

2) สะอาดถูกสุขลักษณะ เปนระเบียบเรียบรอย นาอยู มีบรรยากาศและ 
ส่ิงแวดลอมคลายคลึงกับชีวิตในบาน ในครอบครัวของนักเรียน 

3) สิ่งที่อยูในหองเรียนไมวาจะเปน โตะ เกาอี้ มุมหนังสือ ปายนิเทศ  
ส่ือการสอน ประเภทตาง ๆ สามารถเคลื่อนไหว เคลื่อนที่ได ไมเปนอันตราย สามารถจัดหาหรือดัด
แปลงหองเรียนใหมีลักษณะเอื้ออํานวยตอการสอนและกิจกรรม 

4) ประเภทตาง ๆ ได เชน จัดโตะ เปนรูปวงกลม รูปคร่ึงวงกลมและรูป 
 ตัวแอล เปนตน 

5) นักเรียนไดเรียนรูในชั้นเรียนอยางมีความสุข มีอิสรเสรีภาพในเรื่อง 
ของการเรียนรู และในขณะเดียวกันก็มีวินัยในการดูแลตนเองและการอยูรวมกับผูอ่ืนปฎิสัมพันธ
ของนักเรียนกับครู นักเรียนกับนักเรียนเปนไปดวยดี ทั้งสงเสริมบรรยากาศและมีความเขาใจในบท
บาทของตนเองดวย 

6) จัดมุมหนังสือ มุมประสบการณ สื่อการสอนบางประเภทใหเพียงพอ 
และมีประโยชนตอการเรียนรูของนักเรียน 

7) หองเรียนที่ดีไมจํากัดเฉพาะในหองสี่เหลี่ยมที่กําหนดใหเทานั้นแตยัง 
มีชั้นเรียนแบบเปด แบบธรรมชาติ การศึกษานอกชั้นเรียนที่นักเรียนมีความตองการและสนใจเชน
เดียวกัน 

8)  การเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอม เนื้อหาสาระ กระบวนการ เรียนรูตอง 
กระทําอยูเสมอตามเหตุการณ ขาวคราวความเคลื่อนไหว ส่ิงที่นาสนใจ สิ่งที่เกี่ยวของกบัการเรยีนรู
ของนักเรียน 

9) ควรมีการจัดเตรียมหองเรียนใหพรอมตอการสอนในแตละครั้งเพื่อ 
 พัฒนาทักษะสําคัญ ๆ บางประการ เชน การทํางานกลุม การอภิปรายกลุมยอย การแสดงละคร 
การโตวาที การสาธิต การทดลอง เปนตน 

10)  หองเรียนที่ดีควรใชประโยชนคุมคามากที่สุด นอกจากใชประกอบ 
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 การเรียนรูและกิจกรรมตาง ๆ แลว ครูอาจดังแปลเปนหองอาหารชั่วคราว หองประชุม หองฉาย
ภาพยนตร และอื่น ๆ 

11)  ครูตองระมัดระวังและควบคุมอารมณ ความรูสึกใหดี  ไมกาวราว 
แสดงอาการไมพอใจใหเกิดขึ้นในหองเรียนเปนอันขาด เพราะการแสดงดังกลาวมีผลตอบรรยากาศ
ความรูสึก ความกลัวของนักเรียนเปนอยางยิ่ง 

  
  4.6.5 การจัดมุมการเลนสําหรับเด็กอนบุาล 
  การจัดมุมการเลนสําหรับเด็กอนุบาลมีจุดประสงคเพื่อพัฒนาการคิดสรางสรรค  

จินตนาการ การเรียนรูกฎเกณฑ ความรับผิดชอบ มีวินัย อดทน  รอคอย เสียสละเอื้อเฟอเผื่อแผ 
ตลอดจนเกิดความรู ความเขาใจ ทักษะพื้นฐานทางดานภาษา คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และคุณ
ลักษณะที่ดีทางสังคม 

  รูปแบบการจัดมุมควรจัดใหสนองตอบตอวุฒิภาวะ ความตองการ ความสนใจ  
และ สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูตามหนวยการเรียน ควรจัดหาสื่อเครื่องเลน วัสดุอุปกรณ  
จัดวางไวในมุมการเลนตามลักษณะประเภทของการเลน โดยใหเด็กทุกคนมีโอกาสเลือกเลนอยาง
อิสระไดกระทํากิจกรรมอยางสนุนสนานเพลิดเพลิน พรอม ๆ กับการไดพัฒนาความพรอมในดาน
ตาง ๆ 

  สมใจ  ทพิยชัยเมธา (2528) ไดเสนอ การจัดมุมความสนใจ ซึ่งหมายถึง การจัด 
แหลงรวมสื่อตาง ๆ ไวเปนหมู พวก กลุม เพื่อใหเด็กวัยอนุบาลไดเลือกเลนตามความสนใจโดย
สามารถจัดมุมความสนใจนอกหองเรียน หรือมุมความสนใจในหองเรียนก็ได โดยแบงมุมความสน
ใจออกตามลักษณะของกิจกรรมที่เด็กทําเปน 3 ประเภท คือ 
   1) มุมความสนใจเลียนแบบชีวิต เชน มุมทําครัว มุมรับแขก มุมหมอ มุม
พยาบาลเปนตน 
   2) มุมความสนใจที่เด็กทํากิจกรรมโดยอิสระ เชน มุมเลนกับน้ํา มุม
หนังสือ มุมวาดภาพ มุมเลนกับทราย มุมพลาสติกสรางสรรค เปนตน 
   3) มุมความสนใจเพื่อสรางเสริมความรูที่เหมาะสมกับวัย เชน  มุมสัตว
เลี้ยง มุมสวนครัว มุมเกมการศึกษา มุมรานคา เปนตน 

  โดยการจัดมุมจะตองคํานึงถึง การดึงดูดความสนใจเด็กความสะดวกในการทํา 
กิจกรรม ความเปนระเบียบสวยงาม สถานที่เก็บ ความปลอดภัย ซึ่งลักษณะของมุมที่ดีจะตองจัด
ตั้งในที่เหมาะสม มีสิ่งจองครบชุดและมีจํานวนเพียงพอกับเด็ก และสอดคลองกับบทเรียน 
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    ขอควรคํานึงในการจัดมุมการเลนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
   1. การจัดมุมใหดําเนินการตามคําแนะนําในแผนการจัดประสบการณ 
   2. การจัดมุมบางมุมอาจมีสื่อ–เครื่องเลน จัดไวในมุมเกินกวา 1 ประเภท  

เชน มุมบล็อก ส่ือหรือเคร่ืองเลนประเภทเครื่องเลนแบบสัมผัสบางชนิดอยูในมุมนี้ได เชน คอนตอก
ลูกกลิ้ง กลองหยอดรูปทรงเรขาคณิต พลาสติกสรางสรรค 

3. การกําหนดบริเวณพื้นที่สําหรับจัดวางสื่อ เครื่องเลนในแตละมุมควร 
คํานึงถึงลักษณะการเลนของแตละกิจกรรม การใชเสียงหรือตองการความสงบเงียบ เชน มุม
หนังสือ ควรอยูหางจากมุมบล็อก เปนตน 

4. โตะ ตู ชั้นที่นํามาสําหรับจัดวางสื่อ– เครื่องเลนควรจัดไวในสภาพที่ 
เด็กสามารถหยิบมาเลนไดสะดวกดวยตนเอง ในกรณีที่ไมมีของใชดังกลาว อาจใชกลอง ลัง เสื่อ 
ฯลฯ จัดวางแทนได 

ดังนั้น การจัดบรรยากาศภายในหองเรียนจึงนับไดวา มีความสําคัญอยางยิ่งตอ 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครูผูสอนจึงควรจัดสภาพการณตาง ๆ ภายในหองเรียนเพื่อใหนัก
เรียนไดรับประโยชนจากการประกอบกิจกรรมการเรียนการสอนใหมากที่สุด โดยจัดใหเหมาะสม
กับความสนใจและวยัของนักเรียน รวมทั้งเหมาะสมกับสุดประสงคของบทเรียนดวย 

 
 
5.  การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
  
 จากที่กลาวมาแลววางานดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นเปนงานหลักของโรง
เรียน สวนงานดานอื่น ๆ นั้น เปนการจัดเพื่อสนับสนุนหรือสงเสริมการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุ
ตามเปาหมายเทานั้น  ในที่นี้จะกลาวถึงการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการ
เรียนการสอนในดานตาง ๆ ที่เอื้ออํานวยตอการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลดังนี้ 
  

5.1 การจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร 
 การดําเนินงานใด ๆ ก็ตามปจจัยหนึ่งที่มีความสําคัญยิ่ง คือบุคลากร ซึ่งนับไดวาเปน
ทรัพยากรที่มีคุณคาที่สุดของหนวยงาน ฉะนั้น หากไดมีการดําเนินการเกี่ยวกับการจดับคุลากรเปน
อยางดีแลว ยอมจะเปนหลักประกันไดถึงความสําเร็จของงานได 
   

5.1.1 การเตรียมบุคลากร 
การเตรียมบุคลากร  เปนการดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดสรรบุคลากรที่เหมาะสม 
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สําหรับปฏิบัติงานในหนาที่ การเตรียมความพรอมบุคลากรในดานความรูความเขาใจในงาน เชน 
การชี้แจงนโยบาย วัตถุประสงค ข้ันตอนการปฏิบัติและบทบาทหนาที่ของบุคลากรที่เกี่ยวของ การ
เตรียมความพรอมบุคลากรในดานความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน (วาณี เอี่ยมศรีทอง, 2529) 

 
5.1.2 การจัดครูเขาสอน 
ปรีชา คัมภีรปกรณ (2532)  กลาววา การจัดบุคลากรเขาสอนนั้นจะตองพิจารณา

ถึงคุณลักษณะบางประการของผูสอน เชน ความรูความสามารถในการสอน ประสบการณในการ
สอน ความสนใจ คุณสมบัติพิเศษเฉพาะบางวิชาสิ่งเหลานี้ผูบริหารจะตองทราบเพื่อจะไดจัดครู
เขาสอนใหกับวิชาที่ตองการทั้งนี้เพื่อที่จะไดใหผูเรียนไดรับประโยชนสูงสุดจากการเรียนการสอน
  สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2529) กําหนดไววา  การจัด
ครูเขาสอนจําเปนตองพิจารณาคัดเลือกผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับระดับชั้นเรียนบรรจุเขาเปน
ครูประจําชั้น โดยคํานึงถึงความรู ความสามารถ ความถนัด  อารมณและนิสัยใจคอของครูวา
เหมาะสมที่จะเขาทําการสอนชั้นใด หรือใกลชิดกับเด็กวัยใด และไดเสนอแนะหลักการไวดังนี้ 

  1. ใจถึง หมายถึง เปนผูสมัครใจสอน เชื่อมั่นวาตนเองสอนไดดี  รักเด็ก
อยางทั่วถึง ใหความยุติธรรมกับนักเรียนอยางเทาเทียมกัน  อดทนตอความยากลําบาก เสียสละ 
และมคีวามรับผิดชอบสูง 

2. มือถึง กลาวคือ ตองเปนผูที่มีความรูดี มีความสามารถในการสอน  
ปรับตัวเองไดดี มีความรูและจิตวิทยาเด็ก มีความสามารถในการปกครองนักเรียน แกปญหา
เฉพาะหนาไดดี เลานิทานเกง และยังเปนผูหมั่นศึกษาคนควา หาความรูเทคนิคใหม ๆ อยูเสมอ  
รวมทั้งมีความสามารถในการปรับบรรยากาศภายในหองและนอกหองเรียนไดดี 

3. สุขภาพถึง ตองเปนผูที่มีสุขภาพแข็งแรง ไมเจ็บปวย มีสุขภาพจิตที่ดี  
มีอารมณขันอยูเสมอ ไมโกรธงาย มีอารมณเยือกเย็น  ยิ้มเสมอ และมีมนุษยสัมพันธดี 

4. ถึงหลักสูตร  ตองเปนผูเขาใจจุดหมาย หลักการและโครงสรางของ
หลักสูตร  เปนผูเขาใจแผนการสอน มีความรูความเขาใจในกระบวนการเรียนการสอน  สื่อการ
เรียนการสอน การวัดและประเมินผล และเปนผูมีความพรอมที่จะปรับปรุงวิธีการสอนใหเหมาะสม
กับสภาพทองถิ่น โรงเรียนและนักเรียน 

สําหรับวิธีการจัดครูเขาสอน เพื่อใหครูไดสอนตามความสามารถ และ
ความถนัดของผูสอนนั้น คณะกรรมการหรือหัวหนาสถานศึกษาอาจเลือกวิธีใดวิธีหนึ่ง หรือหลาย
วิธีดังนี้ 

1) สอบถามความสมัครใจ 
2) คณะกรรมการหรือโรงเรียนใชวิธีขอรอง ขอความรวมมือโดยตรง 
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3) วิธีขอรองแกมบังคับ 
4) จับฉลาก  ในกรณีที่วิธีทั้ง 3 ใชไมไดผล 

 
คลิ๊ก (Click, 1981) เสนอวา ในกรณีที่ตองการบุคลากรใหมหรือรับสมัครเพิ่ม     

ผูบริหารจะตองดําเนินการดังตอไปนี้ 
1) กําหนดคุณสมบัติของตําแหนงที่รับสมัครโดยกําหนดคุณลักษณะ 

พิเศษ ความสามารถที่ตองการ งานที่ตองควบคุมดูแล 
2)  ประกาศรับสมัครอยางเปนทางการ ซึ่งตองเขียนอยางกะทัดรัดชัด 

เจนในเรื่องเกี่ยวกับชื่อโรงเรียน ที่อยูของโรงเรียน รายละเอียดเกี่ยวกับงานอยางยอ ๆ การตกลง
เร่ืองเวลา อัตราเงินเดือน คุณสมบัติ ชื่อและเบอรโทรศัพทของบุคคลที่จะติดตอ วิธีการรับสมัคร
และวันที่จะเริ่มตนทํางาน 

3) กระจายขาวไปใหกวางที่สุดเทาที่จะทําได 
4) การคัดเลือก จะตองคัดเลือกบนพื้นฐานของคุณสมบัติที่เปดสมัคร 
5) การสัมภาษณซึ่งการสัมภาษณควรมีผูสัมภาษณมากกวา 1 คน และ 

เปดโอกาสใหผูสมัครไดถามคําถามเกี่ยวกับตําแหนงงานที่รับสมัคร 
6) การประเมินผูสมัคร จะตองประเมินความเหมาะสมกับงานของผู 

สมัครจากภูมิหลัง ประสบการณ การตอบขอสัมภาษณ มารยาทและลักษณะทาทางของผูสมัคร 
7)  การประกาศผลไมควรเกินกวา 2 สัปดาหหลังจากการสัมภาษณ 

 
5.1.3 การจัดครูเขาสอนชั้นอนุบาล 
การจัดครูเขาสอนในระดับชั้นอนุบาลนั้น ผูบริหารโรงเรียนควรจะสํารวจหรือ 

ศึกษาคุณสมบัติของบุคลากร ในดานวุฒิการศึกษา ความรู ความสามารถ ความถนัด บุคลิกภาพ 
อุปนิสัยและการดูแลเอาใจใสเด็กใหมีคุณสมบัติตามที่ตองการ   

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2540) ไดกลาวถึงบทบาทที่สําคัญของครูชั้น 
อนุบาลไวดังนี้ 

1) บทบาทในการนําหลักสูตรไปใช เปนการนําหลักสูตรไปสูการจัด 
ประสบการณ โดยจะตองตระหนักวา ครูเปนผูมีบทบาทสําคัญในการจัดใหเด็กเกิดการเรียนรู เด็ก
เปนผูลงมือกระทําและมีโอกาสริเร่ิมการเรียนรูดวยตนเอง กิจกรรมที่จัดตองเนนกระบวนการเรียนรู
ของเด็ก ซึ่งขึ้นอยูกับศักยภาพของเด็กแตละคน และการพัฒนาเด็กตองพัฒนาเปนองครวม 

2)  บาทบาททั่วไป ไดแก 
1. บทบาทตอเด็ก กลาวคือ จัดสภาพแวดลอมใหมีบรรยากาศที่ด ี 
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จัดประสบการณและกิจกรรมใหเหมาะสมแกวัยของเด็ก โดยศึกษาทําความเขาใจจากหลักสูตร 
จัดเตรียมสื่อ อุปกรณประกอบการจัดประสบการณใหพอเพียง ประเมินพัฒนาการเด็กใหครอบ
คลุมพัฒนาการทุกดาน จัดทํางานธุรการชั้นเรียนใหถูกตองและเปนปจจุบัน 

     2.บทบาทตอผูปกครอง กลาวคือ ทําหนาที่ติดตอประสานงานกับผู 
ปกครองเชิญผูปกครองมารวมกิจกรรมกับโรงเรียน ใหความรูแกผูปกครอง เพื่อใหการพัฒนาเด็ก
เปนไปในทิศทางเดียวกันอยางเหมาะสมกับวัยของเด็ก และถูกตองตามหลักวิชาการ ครูและพอแม 
ผูปกครองจะตองทํางานรวมกัน ประชาสัมพันธ และใหความรวมมือซ่ึงกันและกัน 
  สรุป การจัดครูเขาสอนนั้นโดยเฉพาะในระดับอนุบาลจะตองพิจารณาอยางรอบ
คอบ  โดยจะตองพิจารณาถึงความรู ความสามารถ ความถนัด และอุปนิสัยใจคอของครูแตละคน  
รวมทั้งพิจารณาถึงความเขาใจจิตวิทยาของเด็ก มีความรักความเขาใจ และความยุติธรรมใหแก
เด็ก และยังตองเปนผูที่หมั่นศึกษาหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ มีบุคลิกภาพดี  เปนที่เคารพรักและ
ศรัทธาของนักเรียน 
   

5.1.4 การพัฒนาบุคลากร 
การพัฒนาบุคลากรเปนกระบวนการสงเสริมใหบุคคลไดพัฒนาตนเองในดานวิชา 

การซึ่งเปนสิ่งจําเปนตอประสิทธิภาพของงานเปนอยางมาก โรงเรียนนั้นมีกิจกรรมที่สําคัญ คือ การ
เรียนการสอน ซึ่งผูมีบทบาทสําคัญอยางยิ่ง คือ ครู อาจารย ดังนั้น การพัฒนาบุคลากรของสถาน
ศึกษานั้น  ควรมุงพัฒนาตัวครูอาจารยเปนสําคัญ  ไดมีผูใหความหมายของการพัฒนาบุคลากรไว
ดังนี้ 

ภิญโญ  สาธร ( 2526 ) ใหความหมายของคําวา การพัฒนาบุคลากรวา หมายถึง  
กระบวนการเพิ่มพูนความรู  ความชํานาญ และความสามารถของบุคคล 

สมพงษ  เกษมสิน (2526) กลาววา การพัฒนาบุคลากร หมายถึง วิธีการตางๆ ที่ 
มุงเพิ่มพูนความรู ความชํานาญ และประสบการณ เพื่อใหทุกคนในหนวยงานสามารถปฏิบัติหนา
ที่ ในความรับผิดชอบไดดียิ่งขึ้น นอกจากนี้ ยังมุงพัฒนาทัศนคติของผูปฏิบัติงานใหเปนไปในทางที่
ดี มีกําลังใจ รักงาน มีขวัญในการปฏิบัติงาน และมีความคิดริเร่ิมที่จะปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดี
ยิ่งขึ้น 

กิตติมา  ปรีดีดิลก (2532) ไดเสนอแนวทางในการพัฒนาบุคลากรวาสามารถจัด 
หรือกระทําไดหลากหลายรูปแบบ ดังนี้ 

1) กําหนดขอบเขตและทิศทางของการพัฒนาบุคลากร 
2)  วางแผนพัฒนาบุคลากรตามกําหนดขอบเขตหรือนโยบายของหนวยงานนั้น 
3)  จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาบุคลากร  ไดแก 
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3.1 การปฐมนิเทศ 
3.2 การสอนงาน 
3.3 การมอบอํานาจใหปฏิบัติงาน  ใหรูจักรับชอบงาน 
3.4 การสับเปลี่ยนโยกยายหนาที่ 
3.5 การหาพี่เลี้ยงชวยสอนงานให 
3.6 การใหทําหนาที่ผูชวยงาน 
3.7 การใหรักทําหนาที่ผูชวยงาน 
3.8 การใหรักษาการแทน 
3.9 การสงไปศึกษาดูงาน 
3.10 การจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม 
3.11 การสงเขาประชุมเร่ืองที่เกี่ยวกับงาน 
3.12 จัดเอกสารทางวิชาการใหเพียงพอ 
3.13 จัดคูมือการปฏิบัติงานใหพอใช 
3.14 การอานแสวงหาความรูดวยตนเอง  ฟงปาฐกถาทางวิชาการ 
3.15 ใหทําการทดลอง  วิจัย  โดยเฉพาะวิจัยในงานที่ทําอยูเปนประจํา 
3.16 ใหมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชน 
3.17 ใหมีการปรึกษางานกอนเปดโรงเรียน 
3.18 การนิเทศของครูใหญ 

  4) ประเมินผลการพัฒนาบุคลากรโดยพิจารณาผลของการปฏิบัติงานวามีประ
สิทธิภาพเพียงใด  โดยดูผลที่เกิดแกผูรับการฝกอบรม  ผลที่เกิดแกตําแหนงงาน  และผลที่เกิดขึ้น
กับโรงเรียน 
  จะเห็นไดวาการพัฒนาบุคลากร ควรดําเนินการไปเพื่อสงเสริมการพัฒนาโรงเรียน 
หรือการเรียนการสอนเปนสําคัญ โดยควรประกอบไปดวยการวางแผน การดําเนินงาน และการ
ประเมินผลการพัฒนาบุคลากร นอกจากนี้ การพิจารณาวาใครควรจะไดรับการพัฒนานั้น เพื่อเปน
การสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานกับทุก ๆ ฝายแลว  ผูบริหารควรพิจารณาใหทุก ๆคน 
ไดรับการพัฒนาที่ทัดเทียมกัน นอกจากนี้ พึงระลึกเสมอวา ทุก ๆ หนวยหรือทุกๆ จุดในหนวยงาน
ควรจะไดรับการพัฒนาที่ทันสมัยและสอดคลองกัน การพัฒนาโรงเรียนจึงจะดําเนินไปอยางราบรื่น
และมีประสิทธิภาพ 
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 5.2  การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 
การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนแกครูนั้นถือไดวาเปนหนาที่ของโรงเรียน ที่จะ 

ตองจัดบริการใหแกครู เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนบรรลุตามจุดมุงหมาย 
5.2.1 การจัดบริการสื่อการสอน 
การจัดและบริการสื่อการสอนแกครูนั้นถือไดวาเปนหนาที่ของโรงเรียน ที่จะตอง 

จัดบริการใหแกครู เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนบรรลุตามจุดมุงหมาย 
สมบูรณ  สงวนญาติ (2534) เสนอหลักในการจัดและบริการสื่อการสอน ดังนี้  
 1. การใหบริการตองสอดคลองกับนโยบายของโรงเรียนหรือสถาบัน 

   2. มีความคลองตัวในการบริการ โดยมีระบบการควบคุมตรวจเช็ค และ
ติดตามเพื่อไมใหเกิดความสูญหาย 
   3. มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการใชพรอมเพรียง 
   4. มีสื่อการเรียนการสอนประเภทตาง ๆ ครบ และมีจํานวนเพียงพอ 
   5.  มีการวางแผนระยะยาว  เพื่อเตรียมงบประมาณ และเตรียมสิ่งที่จะ
ใหบริการเพื่อไมใหเกิดความขลุกขลัก และเปนไปตามความตองการของผูใชบริการ 

 
รูปแบบการจัดใหบริการสื่อการสอน (สมบูรณ  สงวนญาติ ,2534) 
1. จัดสถานที่สําหรับใชไวเปนแหลงกลาง โดยจัดเครื่องมือและสิ่งอํานวย

ความสะดวกไวใหพรอมเพรียง  ผูใชเพียงแตมาบอกใหทราบลวงหนา วิธีนี้เหมาะสําหรับการใช
เครื่องมือที่คอนขางยุงยาก เคลื่อนยายไมสะดวก เชน การใชเครื่องฉายภาพยนตร เครื่องฉายสไลด
ฟลมสตริ้ฟ เครื่องเทปบันทึกภาพ เปนตน โดยมีแบบฟอรมใหผูใชบริการมาจองลวงหนา 

2. ใหผูสอนใชไปตามหองเรียน มีแบบฟอรมการยืม  โดยกําหนดระเบียบ
การยืมที่รัดกุม ระบุหมายเลขทะเบียนของสื่อการสอน วันยืม สถานที่ใชและวันสงคืน พรอมทั้งชื่อ
และลายเซ็นผูยืม  

การเก็บรักษาสื่อการสอน  เพ่ือใหสื่อการสอนที่จัดมาหรือผลิตขึ้นมามี 
อายุการใชงานนานขึ้น คุมคา กับการลงทุนและสะดวกรวดเร็วในการนําไปใช ควรจะมีการจัดเก็บ
ใหเปนระบบ วนิดา นิ่มเสมอ  (2532) ไดใหหลักการในการเก็บรักษาสื่อซ่ึงสรุปไดดังนี้ 

1. ความจูงใจตอการใชงาน  ตองจัดใหดูสวยงาม เปนระเบียบ ตูและชั้น
สําหรับวางของ ควรออกแบบใหสวยงามและเหมาะสมกับประเภทของสื่อ นั้น ๆ และเหมาะสมกับ
การใชงาน 
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2. ความสะดวกรวดเร็วในการใชงานและความสะดวกในการเคลื่อนยาย
วัสดุ ควรเก็บส่ือแตละประเภทใสตูหรือชั้นใหเรียบรอย อาจเก็บตามชนิด ประเภทหรือรูปแบบและ
ขนาดของสื่อ 

    3. ความปลอดภัยในทุก ๆ ดาน เชน ความปลอดภัยจาการเคลื่อนยาย 
การโจรกรรม จากความรอน ความชื้น ฝุนละออง จากสารเคมี เปนตน 

การจัดบริการสื่อการสอน นับไดวา เปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียน  การสอนท 
จะขาดเสียมิได ดังนั้นการจัดบริการสื่อการสอนจึงจําเปนตองมีการดําเนินการอยางเปนระเบียบ 
เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพและมีประโยชนตอการเรียนการสอนมากที่สุด 
  
 5.2.2 การจัดบริการวัสดุหลักสูตร 

 เอกสารประกอบหลักสูตร เปนเอกสารที่บอกแนวทางในการจัดการศึกษาและนํา 
หลักสูตรไปใชในโรงเรียนใหบรรลุเปาหมาย ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ 
(2534) ไดแบง เอกสารประกอบหลักสูตรเปน  2  ประเภท  คือ 

1) เอกสารประกอบหลักสูตรสําหรับครู  เปนเอกสารที่จัดทําขึ้นใหครูผู 
สอนไดใชเปนคูมือในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ประกอบดวย แผนการสอน คูมือครู 
หนังสือเรียน คูมือประเมินผล ฯลฯ 

2) เอกสารประกอบหลักสูตรสําหรับนักเรียน  ไดแก หนังสือเรียน สมุด 
แบบฝกหัด บัตรงาน ฯลฯ 

 วราภรณ ศุนาลัย (2535) กลาวถึงความหมายของเอกสารประกอบหลักสูตรวา  
 เปนสิ่งที่จัดพิมพขึ้นเพื่อใหผูที่เกี่ยวของไดนําไปใชใหเปนประโยชนตอการเรียนการสอน     ไดแก 
แผนการสอน หนังสือคูมือครู หนังสือแบบเรียน ที่กระทรวงศึกษาธิการจัดทําขึ้นเพื่อการเรียนการ
สอน  หนังสือแบบฝกหัด  และหนังสืออางอิง  ซึ่ง ปรีชา นิพนธพิทยา (2537) กลาววา ถาหลักสูตร
ไมมีเอกสารประกอบหลักสูตรเพิ่มเติมจะเปนเรื่องยากที่ครูจะนําไปใชจัดการเรียนการสอนไดอยาง
มีประสิทธิภาพ กรมวิชาการจึงจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตรหลายอยางที่จะเปนเครื่องมือชวย
ใหครูผูสอนบรรลุเปาหมาย เชน การจัดทําแผนการสอน คูมือครู หนังสือเรียนและอุปกรณการสอน
ตาง ๆ แลวเผยแพรความรู โดยการจัดอบรมประชุมเชิงปฏิบัติการหรือประชุมสัมมนาในปจจุบัน
นับไดวาครูสามารถนําหลักสูตรไปสูการสอนไดอยางมปีระสิทธิภาพ 

นอกจากนี้ สุมน อมรวิวัฒน และสมพงษ  จิตระดับ (2531) ไดระบุไววา เอกสารและ 
คูมือประกอบหลักสูตรทุกประเภท  มีดังนี้ 
 1)  หลักสูตรแมบท ในหลักสูตรจะประกอบดวยหลักการ  จุดมุงหมาย โครง
สราง  เนื้อหา  การเรียนการสอน  เวลาเรียน  การวัดผลและประเมินผล  และการติดตามผล 
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 2) คูมือการใชหลักสูตร  เปนเอกสารที่เขียนขึ้นควบคูกับหลักสูตรแมบทเพื่อ 
ใชประกอบกัน    และยังใชเปนเอกสารสําคัญในการชี้แจง   ขยายความเพิ่มเติมแนวทางการ
ปฏิบัติ  สําหรับการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ   โดยเฉพาะในเรื่องของการอบรมครูใหมีความเขาใจ
เบื้องตน เกี่ยวกับหลักสูตร  จุดหมาย  โครงสราง วัยเรียน  และอ่ืน ๆ นอกจากนี้หนังสือคูมือการใช
หลักสูตร  ยังไดมีการอธิบายสาระสําคัญ  ความหมายของคําใหม ๆ การจัดตารางโปรแกรมการฝก
อบรม  วิธีการนิเทศติดตามผล  ขอเสนอแนะสําหรับผูบริหาร  ครูใหญ  ครูประจําการในการนํา
หลักสูตรไปใชในโรงเรียน  การจัดเตรียมโรงเรียน  การจัดกิจกรรมและบริการที่จําเปน  และรวมถึง
แนวทาง    การตอบปญหาและขออุปสรรคตาง ๆ  ที่อาจเกิดขึ้นได เปนตน 

2) แผนการสอน  เปนเอกสารที่สรางขึ้นเพื่อเปนตัวอยางและแนวทาง 
ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน แผนการสอนเปนขอกําหนดและวิธีการที่สรางขึ้นเพื่อใหครู
ใชสอน จะมีรายละเอียดเพิ่มเติมในหลาย ๆ ดาน ไมวาจะเปนความคิดรวบยอด จุดมุงหมาย  เนื้อ
หา   กิจกรรม  เวลา  สื่อการสอน  การวัดและประเมินผลและอื่น ๆ 

3) คูมือครู  เปนเอกสารที่มีจํานวนมาก  ซึ่งสรางขึ้นในลักษณะของหลักการ        
แนวคิดและวิธีการเดียวกันกับแผนการสอน  เปนหนังสือที่ครูจําเปนตองอานศึกษา  คนควาและ
จัดทําขึ้นใหมเชนเดียวกัน 

4) ระเบียบการวัดผล  เปนเอกสารที่ทําความเขาใจและเสนอแนะแนวทาง 
ในการประเมินผลการเรียนการสอนใหหลาย ๆ ลักษณะ 

 จะเห็นไดวา เอกสารประกอบหลักสูตรตาง ๆ นั้น มีความสําคัญตอการนําไป 
ใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งผูบริหารโรงเรียนควรเตรียมใหพรอมและเพียงพอตอบุคลากร
ของ   โรงเรียน กอนที่จะมีการเริ่มใชหลักสูตร เอกสารประกอบหลักสูตรสวนใหญเปนเอกสารที่         
กรมวิชาการไดจัดทําไวเพื่อสนองความตองการและเปนแนวทางใหกับผูที่ใชหลักสูตรที่จะตอง
ศึกษาและทําความเขาใจเอกสารตาง ๆ ใหชัดเจน ตลอดจนนําไปใชใหตรงตามวัตถุประสงคของ       
หลักสูตร   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึงจะบรรลุเปาหมายตามที่หลักสูตรกําหนด 

 
5.3 การนิเทศการสอน 

 การนิเทศการสอน คือ  กระบวนการทํางานรวมกันระหวางผูใหการนิเทศและผูรับการ
นิเทศ  ซึ่งไดแก  ครูระดับอนุบาลเพื่อใหไดมาซึ่งความพรอมทางดานรางกาย อารมณ  จิตใจ และ
สติปญญาของเด็กอันเปนจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา (สํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ.2529) 
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5.3.1 วัตถุประสงคของการนิเทศการสอน 
  การนิเทศการสอนระดับอนุบาลศึกษา มีวัตถุประสงคในการชวยเหลือแนะนําครู
ใหปรับปรุงการจัดกิจกรรม  สื่อการเรียนการสอน สภาพแวดลอมตาง ๆ ที่ถูกตองและเหมาะสมกับ
เด็ก โดยอาศัยความรวมมือจากครูกับบุคคลที่เกี่ยวของกับการศึกษาทุกฝาย ทั้งนี้เพื่อกอใหเกิด
ความเจริญงอกงามและพัฒนาการแกเด็ก   
  พัชรี ผลโยธิน  (2529) ไดกลาวถึงความจําเปนของการนิเทศการสอนระดับ
อนุบาลศึกษา ไวดังนี้คือ 

1) การนิเทศการสอนมีความจําเปนตอการทําใหครูเปนบุคคลที่ทันสมัยอยูเสมอ  
จากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่มีอยูตลอดเวลาทําใหเกิดพัฒนาการทางการศึกษาระดับกอน
ประถมศึกษาทั้งทางทฤษฎีและปฏิบัติ ขอแนะนําทีไดจากการวิจัยและการวิเคราะหหรือการ
อภิปราย  มักมีประโยชนและใหขอคิดแกครูซึ่งการนิเทศการสอนระดับกอนประถมศึกษา สามารถ
บริการได 

2) การนิเทศการสอนมีความจําเปนตอการเจริญงอกงามของครูถึงแมครูจะได 
รับการฝกฝนมาแลวเปนอยางดีแตก็จําเปนจะตงปรับปรุงฝกฝนอยูเสมอในขณะทํางาน 

3) การนิเทศการสอนมีความจําเปนตอการชวยเหลือครู ใหจัดเตรียมกจิกรรมที่ 
เหมาะสมกับวัย  ความตองการ ความสามารถและความแตกตางของเด็กแตละคนไดเปนอยางดี 

 
5.3.2 กิจกรรมการนิเทศการสอน 
การนิเทศการสอนระดับช้ันอนุบาล เปนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกอน

ประถมศึกษาใหบรรลุผลตามจุดมุงหมาย  จําเปนตองพัฒนาทั้งระบบที่สัมพันธกัน และเกื้อกูลกัน 
คือ กระบวนการบริหาร กระบวนการเรียนการสอน  และกระบวนการนิเทศการศึกษา ทั้ง 3 
กระบวนการไดพัฒนาอยางตอเนื่องและถูกตองแลว  การยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนยอม
เพิ่มข้ึนตามลําดับ  และใหเกิดการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา จะเรียกการ
ใชกิจกรรมนิเทศแบบใดก็ไดตามความเหมาะสมและโอกาส โดยใชนิเทศภายในโรงเรียน  ซึ่งมี
หลายอยาง  เลิศลักษณ  สุขแกว ( 2533) ไดกลาวไววา อาจใชกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

(1) การปฐมนิเทศ  เปนการประชุมคร้ังแรกเพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคใหความรู 
ความเขาใจในงานที่ปฏิบัติ  และมีทัศนะคติที่ดีตอการจัดกิจกรรมเตรียมความพรอม 

(2) การประชุมปรึกษาหารือ  เพื่อหารือและเปลี่ยนความคิดเห็นในเรื่องการแก
ปญหาขอเสนอแนะ 

(3) การอบรมสัมมนา  เปนสวนหนึ่งการนิเทศการศึกษา  เชน กิจกรรมที่ชวยให
ครูมีโอกาสพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในหมูเพื่อนครู 
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(4) การประชุมเชิงปฏิบัติการ เปนวิธีการนิเทศที่ทําใหครูได รับความรูจาก
วิทยากร 

(5) การพบปะสนทนา  เปนการนิเทศที่เปดโอกาสใหครูไดรับคําแนะนําอยางใกล
ชิดเมื่อเกิดปญหาทางวิชาการ เปนการสรางบรรยากาศที่ดี 

(6) การสังเกตการสอน  เปนการใหคําแนะนํา หรือขอเสนอแนะแกครูไดถูกตองมิ
ใชเปนการจับผิดครูผูสอน 

(7) การสาธิตการสอน มีจุดมุงหมายใหครูไดเห็นตัวอยางที่ดีเกี่ยวกับวิธีการสอน 
และเทคนิคการสอน 

(8) การศึกษานอกสถานที่มีจุดมุงหมายใหครูไดเห็นวิธีการสอนที่นอกเหนือจาก
ที่โรงเรียนที่ตนเองสอนอยู  เพื่อกระตุนใหครุไดมีขอเปรียบเทียบมาปรับปรุงการเรียนการสอนของ
ตนเองใหมีประสิทธิภาพ 

(9) การบรรยายหรือปาฐกถา คือ เชิญบุคคลตาง ๆ ที่เปนผูรู ผูเชี่ยวชาญ มา
บรรยายพิเศษเกี่ยวกับปญหา  หรือเร่ืองที่ครูสวนใหญสนใจ 

(10) การแจกเอกสาร  เปนที่นิยมวิธีหนึ่ง  เพราะครูจําใชนําเอกสารทีไดรับการเผย
แพรมาเปนคูมือจัดกิจกรรมและเปนความรู 

สรุปวา การนิเทศการสอนระดับอนุบาลมีวัตถุประสงคเพื่อชวยเหลือแนะนําครูใหปรับปรุง 
การจัดกิจกรรม สื่อการเรียน  สภาพแวดลอมตาง ๆ ที่ถูกตองและเหมาะสมใหกับเด็กโดยอาศัย
ความรวมมือจากครูบุคลากรที่เกี่ยวของกับการศึกษาทุกฝาย ทั้งนี้เพื่อกอใหเกิดความเจริญงอก
งามและพัฒนาการแกเด็ก 

 
5.4 การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู 
การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนระดับอนุบาลศึกษา มีความสําคัญตอเด็กเนื่องจากธรรม

ชาติของเด็กในวัยนี้สนใจที่จะเรียนรู คนควา ทดลอง และตองการสัมผัสกับส่ิงแวดลอมรอบ ๆ ตัว 
ดังนั้น การจัดเตรียมสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสมตามความตองการของเด็ก จึงมีความสาํคญัทีเ่กีย่ว
ของกับพฤติกรรมและการเรียนรูของเด็กมาก เด็กสามารถเรียนรูจากการเลนที่เปนประสบการณ
ตรงที่เกิดจากการรับรูดวยประสาทสัมผัสทั้ง 5 จึงจําเปนตองจัดสิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหสอด
คลองกับสภาพและความตองการของหลักสูตร เพื่อสงผลใหบรรลุจุดมุงหมายในการพัฒนาเด็ก 
(กรมวิชาการ, 2540) 
 การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนจะตองคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้ 
  1. ความสะอาด ความปลอดภัย 

2. ความมีอิสระอยางมีขอบเขตในการเลน 
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3. ความสะดวกในการทํากิจกรรม 
       4.  ความพรอมของอาคารสถานที่ เชน หองเรียน หองสวม สนาม เด็กเลน ฯลฯ 
       5. ความเพียงพอเหมาะสมในเรื่องขนาด น้ําหนัก จํานวน สีของสื่อและเครื่องเลน 
       6. บรรยากาศในการเรียนรู การจัดที่เลนและมุมประสบการณตาง ๆ  
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2540) เสนอวาการจัดอาคารสถานที่

เพื่อใชเปนหองเรียน หองประกอบ และการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ สําหรับช้ันอนุบาล 
ควรคํานึงถึงความเหมาะสมดังนี้ 

1.อาคารเรียนตองเปนอาคารตามมาตรฐานระดับกอนประถมศึกษาตามที่สํานัก 
งานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติกําหนด ควรเปนอาคารชั้นเดียว กรณีที่เปนอาคาร
หลายชั้น หองเรียนชั้นอนุบาล ควรอยูชั้นลาง พรอมทั้งมีมาตรการปองกันอัคคีภัย อุบัติภัย และ
ความปลอดภัยอื่น ๆ เชน การปนปายหนาตางระเบียง ฯลฯ 

2.หองเรียน หองเรียนแตละหองควรมีพื้นที่ไมนอยกวา 48 ตารางเมตร มีหนาตาง 
เพียงพอภายในแตละหองเรียนควรมีหองสวมอยางนอย จํานวน 1 ที่ อางลางมือจํานวน 1 ที่ 

3. หองประกอบ หองประกอบที่จําเปนตองมี ไดแก 
1) หองน้ําหองสวม ในกรณีที่ไมสามารถจัดหองน้ําหองสวมให 

อยูในหองเรียนได ก็ควรจัดใหอยูใกลหองเรียน ขนาดโถสวมตองเหมาะสมกับวัยของเด็กและมี
ระดับเสมอพื้น ถาเปนโถแบบชักโครกเมื่อเด็กนั่งแลวตองใหเทาแตะพื้น มีอางลางมือ และที่สาํหรบั
อาบน้ําเด็ก 

2) หองพยาบาล ควรอยูใกลหองเรียน ขนาดของหองกวางพอที่จะตั้ง 
เตียงพยาบาลได มีเวชภัณฑที่จําเปนพอเพียง หรือถาไมสามารถจัดเปนหองพยาบาลไดก็ควรจัด
เปนมุมพยาบาล มีเตียงพยาบาลและเวชภัณฑพรอม 
   3) หองนอน หองนอนสําหรับเด็กควรมีสัดสวนพนที่ตอเด็กไมนอยกวา 
1.2 ตารางเมตรตอคน หรืออาจใชหองเรียนเปนหองนอนดวยก็ได แตตองจัดใหมีเครื่องนอนดวย 
         4) หองรับประทานอาหาร มีพื้นที่เพียงพอกับจํานวนเด็กและอุปกรณ
เครื่องใชที่สะอาด มีขนาดเหมาะสมกบัเด็ก หรือจะใชหองเรียนเปนที่รับประทานอาหารก็ได 

4.สนามเด็กเลน  มีบริเวณสําหรับเลนที่ปลอดภัย มีไมดอกไมประดับ และมีตนไม 
ใหรมเงาพอเหมาะกับบริเวณที่เด็กจะไดรับแสงแดด ควรมีสนามและเครื่องเลนสนามที่มีขนาด
เหมาะสมกับวัยเด็กและเปนเครื่องเลนที่มีประโยชน ชวยสงเสริมพัฒนาการ เชน จกัรยานสามลอ 
ลูกบอล ฯลฯ มีส่ืออุปกรณอ่ืน ๆ ที่ชวยสงเสริมใหเด็กเกิดการเรียนรู และมีความคิดสรางสรรค เชน 
ที่เลนน้ํา ที่เลนทราย ฯลฯ 
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5.5  การอํานวยความสะดวกและบริการอื่น ๆ  
 การอํานวยความสะดวกและบริการอื่น ๆ หมายถึงการจัดบริการสิ่งตาง ๆ ในโรงเรียนและ
การประสานสัมพันธกับชุมชนของผูบริหารโรงเรียนเพื่อตอบสนองจุดมุงหมายหลักคือการจัดการ
เรียนการสอนในระดับชั้นอนุบาลใหมีประสิทธิภาพ 

แฮรริส (Harris, 1985) ไดกลาววาการจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกหมายถึงการวางแผน
การจัดเตรียมสิ่งอํานวยความสะดวกใหแกผูสอนไดอยางมีประสิทธิภาพรวมทั้งการจัดหาอาคาร
เรียน อาคารประกอบตาง ๆ รวมถึงการพัฒนาคุณลักษณะของเครื่องใชตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 

วิลส ( Wiles, 1967) ไดวิจัยพบวาสาเหตุที่สําคัญที่ทําใหครูรักงาน รักโรงเรียน และมีกําลัง
ใจในการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ  ตองอาศัยสิ่งอํานวยความสะดวกดังตอไปนี้ 

1. สถานที่มีชีวิตชีวา  สวยงาม สะดวกสบาย 
2. มีเครื่องมือเครื่องใชพอตอความตองการ 

 ภิญโญ  สาธร (2523) ไดเสนอโครงการที่เอื้ออํานวยตอความสะดวกสบาย เพื่อชวยใน
การปฏิบัติงานตามภาระหนาที่ของบุคลากรในโรงเรียน ใหมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

1. จัดหาสถานที่ทํางานและอุปกรณทํางานใหไดรับความสะดวกสบายและเหมาะ 
สมกับตําแหนงหนาที่รับผิดชอบตามความจําเปนของหนวยงานและบุคลากร  เทาที่โรงเรียน
สามารถอํานวยความสะดวกใหได 

2.จัดหองสมุดวิชาการทําเปนศูนยวิชาการสําหรับครูไดคนควาหาความรูเพิ่มเติม 
ประสบการณ  และพัฒนาตนเองใหกาวหนา 

3.จัดหางบประมาณซอมแซมที่อยูอาศัย  และบานพักใหแกครูและบุคลากรใน 
โรงเรียน 
  4. จัดหาสถานที่ หองน้ํา หองสุขาและสนามพักผอนหยอนใจใหกับครูในเวลาวาง 
 

5.5.1 บริการที่ทางโรงเรียนจัดใหนักเรียน 
  โรงเรียนที่เปดสอนชั้นเด็กอนุบาลสวนมากจะมีการจัดเตรียมสภาพแวดลอมตาง 
ที่ถูกสุขลักษณะ  มีสิ่งของเครื่องใชจําเปนที่จัดเพื่อบริการเด็กใหไดรับประโยชนใหมากที่สุด  ใน
การพัฒนาสุขภาพรางกาย จิตใจสังคม และสติปญญา เครื่องใชในที่นี้จะเนนการสรางเสริมสุข
ภาพและความปลอดภัยที่โรงเรียนควรจัดใหมี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2526) 

1. เครื่องใชในการพักผอน 
2. กอกน้ําดื่ม ควรจะมีความสูงเหมาะกับเด็ก ครูควรสอนเด็กไมใหนําปากไปจอ 

ติดกอกน้ําหรืออมกอกน้ํา  แตควรจะใชแกว 
3. ที่เก็บของซึ่งควรมีเแพาะตัวเด็กเพื่อเก็บเครื่องมือเครื่องใชสวนตัว 
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4. เครื่องตกแตงหองเรียน เชน โตะ เกาอี้ ความสูงต่ําเหมาะกับเด็ก และใหเด็ก 
ไดนั่งอยางสบาย 

5. เครื่องเลนของเด็กมีสวนที่ทําใหเกิดอันตราย เชน เครื่องเลนชํารุด ไมบล็อก  
ส่ิงเหลานี้ควรซอมแซมเก็บใหเรียบรอยหลังจากการใชแลว  ครูมีหนาที่สอดสองดูแลมิใหเกิด
อันตรายตอเด็ก 

บริการที่ทางโรงเรียนควรพิจารณาจัดใหเด็กอนุบาลในโรงเรียนไดแก 
1. การจัดอาหารกลางวันและอาหารวาง 
2. การชวยเหลือนักเรียนเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
3. การชวยเหลือนักเรียนยากจน 
4. การจัดบริการเกี่ยวกับความปลอดภัยตาง ๆ เชน จัดใหมีน้ําดื่มน้ําใชที่สะดวก 

จัดใหการปฐมพยาบาล อุปกรณ เครื่องเวชภัณฑ จัดใหมีการปลูกฝ ฉีดยาปองกันโรคตดิตออยาง
สม่ําเสมอ จัดใหครูดูแลความปลอดภัยของนักเรียนขณะอยูในโรงเรียน ไปและกลับ  จัดใหมีเครื่อง
หมายจราจร เขตจอดรถรับสง เขตขอดรถครู ตลอดจนชองทางเดินเทาของนักเรียนที่ปลอดภัย จัด
ใหมีชองทางขามถนนทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน จัดใหมีที่นั่งพักสําหรับรอคอยผูปกครอง 

5. จัดใหมีการชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูงเปนรายเดอืน 
6. มีการตรวจสุขภาพอนามัย ของนักเรียนอยางสม่ําเสมอ 
การบริการดานสุขภาพนักเรียน เปนกิจกรรมที่มีความสําคัญยิ่งของโรงเรียน

เพราะจะชวยใหนักเรียนไดเจริญเติบโตและพัฒนาการดานตาง ๆ ไปในทางที่ถูกตองเหมาะสม 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช (2528) ไดแนะนําการจัดบริการไว 4 ประการ

คือ ประการแรก การตรวจสุขภาพเด็ก  ทําโดยครูฝายหนึ่ง และผูมีความรูในการตรวจสุขภาพ 
ประการที่สอง จัดอาคารสถานที่ใหเหมาะสมที่จะพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็ก ประการที่สาม  การดู
แลเอาใจใสเด็กที่มีปญหาดานสุขภาพ และประการที่สี่ การจัดหาอาหารใหไดรับประทานครบตาม
หลักโภชนาการและเพียงพอ 

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2528)  ไดใหแนวทางปฏิบัติ
ในการบริการสุขภาพนักเรียนไวดังนี้ จัดตั้งและประชุมคณะทํางาน จัดหองพยาบาล จัดหายาและ
อุปกรณตาง ๆ ใหมีการตรวจสุขภาพของเด็กตอนเชา  ใหบริการน้ําสะอาด ใหบริการตรวจวัด
สายตา  ใหทีการชั่งน้ําหนักและสวนสูง 

การบริการอาหารกลางวัน  การเตรียมความพรอมดานรางกายของเด็กวัยระดับ
อนุบาล  มีความสําคัญมาก โรงเรียนตองเปนผูดูแล  ใหนักเรียนไดรับประทานอาหารกลางวันทุก
วัน อาจใหเด็กนําอาหารมาจากบาน หรือโรงเรียนจัดเตรียมให หากโรงเรียนจัดก็ควรจัดทําในราคา
ที่เหมาะสม 
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มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช (2528) เนนวาไมเพียงเปนการเลี้ยงอาหารให
เด็กอิ่มทองเทานั้น สิ่งสําคัญคือจะตองสอนเด็กควบคูกันไปดวย ไดแก การสอนเรื่องมารยาทใน
การรับประทานอาหาร  การรักษาความสะอาด การรูจักลําดับกอนหลัง และการเอื้อเฟอเผื่อแผ  

พนัส  หันคารินทร (2524) ยังไดกลาวถึงการบริการวาจะตองจัดครูผูทําหนาที่นี้มี
ความรูทางโภชนาการ จัดหาเครื่องใชใหเพียงพอ  ตองมีการควบคุมทางการเงินและยังตองกาํหนด
เวลารับประทานอาหาร  เพื่อตรวจมารยาทของเด็กขณะรับประทานอาหาร  และยังตองกําหนด
เวลารับประทานอาหาร และวิธีแจกจายอาหารไวดวย 

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2528) ไดกําหนดแนวปฏิบัติ
ในเรื่องการจัดอาหารกลางวัน ไวดังนี้คือตองสํารวจจํานวนนักเรียนที่ใชบริการอาหารกลางวัน และ
จัดหาวัสดุที่จําเปนใหจัดกิจกรรมวิชาการเกษตรเพื่อนําผลผลิตมาใชและกําหนดวิธีการประเมินผล
ดวย 
 
6. สภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 

งานวิจัยที่เกี่ยวของกับสภาพการจัดศึกษาระดับอนุบาลผูวิจัยไดศึกษาแลวปรากฏวามี
งานวิจัยที่เกี่ยวของดังตอไปนี้ 

6.1 งานวิจัยเกี่ยวกับการใชหลักสูตร 
วิไลพร  เรือนศรี  (2544)  ไดศึกษาการใชหลักสูตรกอนประถมศึกษา พุทธศักราช   

2540 ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร  พบวา โรงเรียนมีเปาหมายในการใชหลัก
สูตรเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับวัย ความสนใจ ความตองการและความแตกตาง
ระหวางบุคคลของเด็ก มีการเตรียมบุคลากรโดยจัดครูที่มีประสบการณเขาสอนและไดเขารับการ  
อบรมเกี่ยวกับการใชหลักสูตรมีการจัดบริการเอกสารและคูมือหลักสูตรใหใช และจัดบริการสื่อ 
เครื่องเลนใหแกเด็ก มีการจัดอาคารสถานที่และใชแหลงวิทยาการในทองถิ่น  ในดานการนิเทศการ
และติดตามผลการใชหลักสูตรโดยการประชุมครูเพื่อซักถามขอคิดเห็น ดานการจัดกิจกรรมตาม
หลักสูตรครูผูสอนมีการวางแผนและจัดเตรียมการจัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับวัยเด็กโดยจัดกิจ
กรรมใหสอดคลองตามตารางกิจกรรมประจําวัน ใชส่ือการสอนประเภทสื่อของจริงและสื่อธรรม
ชาติในการประกอบการจัดกิจกรรมและมีการประเมินพัฒนาการเด็กดวยการสังเกตและจดบันทึก   

ชูลี ชวยเอื้อ (2533) ไดศึกษาการใชแนวการจัดประสบการณชั้นอนุบาลศึกษาใน 
โรงเรียนอนุบาล สงักัดคณะกรรมการการศึกษาประถมศึกษาแหงชาติพบวา ผูบริหารสวนใหญคัด
เลือกครูเขาสอนชั้นอนุบาลโดยวิธีพิจารณาผูที่มีวุฒิทางดานอนุบาลศึกษา ผูบริหารเปนผูใหการ
นิเทศ    กิจกรรมที่ใชมากที่สุดคือการประชุมปรึกษาหารือและนิเทศกลวิธีสอนที่ครูใชมากที่สุด คือ 
การใหเด็กทํางานเปนกลุม ในดานการจัดการประสบการณและกิจการชั้นอนุบาลศึกษา สวนใหญ
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จัดกิจกรรมตามที่กําหนดในแผนการจัดประสบการณชั้นอนุบาลของสํานักงานคณะกรรมการกา
ประถมศึกษาแหงชาติปญหาที่พบ คือ โรงเรียนตองรับภาระงานศูนยพัฒนาการศึกษาระดับกอน
ประถมศึกษา ครูผูสอนมีพื้นฐานความรูดานอนุบาลศึกษาแตกตางกัน โรงเรียนไมมแีนวทางการวดั
และประเมินผลที่ชัดเจน จํานวนเด็กในชั้นเรียนมากเกินไป ครูขาดแหลงความรูเพิ่มเติม และไมได
รับการสงเสริมใหเขารวมประชุมอบรม หรือสัมมนา ศึกษานิเทศกไมสามารถใหคําแนะนําชวย
เหลือครูอนุบาลได 
   ชบา พันธุศักดิ์ (2541)ไดศึกษาการใชหลักสูตรอนุบาลสําหรับเด็กวัย 3 ขวบ ใน
โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ พบวา โรงเรียน
สวนใหญใชแนวการจัดประสบการณชั้นอนุบาล 3 ขวบ ของสํานักงานคณะกรรมการการประถม
ศึกษาแหงชาติเปนแนวทางดําเนินงานโดยมีเปาหมายเพื่อตอบสนองความตองการของชุมชนและ
สงเสริมพัฒนาการเด็กวัยนี้ทั้ง 4 ดาน ผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอนมีวิธีการเตรียมตัวใชหลักสูตร
ดวยการเขารับการอบรม และเตรียมผูปกครองเพื่อใหมีความเขาใจในการใชหลักสูตรดวยการปฐม
นิเทศ ซึ่งผูบริหารโรงเรียนเปนผูรับผิดชอบการจัดบริการเอกสารและสื่อการเรียนการสอนและ
ประเมินผลการใชหลักสูตรภาคเรียนละ 1 คร้ัง โดย การสังเกตการสอน การตรวจเอกสารธุรการชั้น
เรียนและเปนผูนิเทศการสอนตามความเหมาะสม การประชาสัมพันธการใชหลักสูตรโดยประชุม
ครู ประชุมผูปกครองและผูที่ทําหนาที่พัฒนาหลักสูตร คือ ครูผูสอน โดยการเลือกประสบการณให
สอดคลองกับความตองการและความจําเปนของทองถิ่นซึ่งไดสํารวจจากความคิดเห็นของผูปก
ครอง การจัดกิจกรรมไดกําหนดตารางกิจกรรมประจําวัน โดยปรับปรุงจากแนวการจัดประสบ
การณอนุบาล 3 ขวบตามความเหมาะสม ดําเนินการจัดกิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจําวัน ซึ่ง
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ใชมากที่สุด คือ กิจกรรมการฝกสมาธิ และสื่อการสอนที่นํามาใชจัดกิจ
กรรม คือ รูปภาพและของเลนเพื่อการศึกษา มีการจัดมุมประสบการณไวภายในหองเรียน ประเมิน
พัฒนาการโดยการสะสมผลงานเด็ก การสังเกตพฤติกรรม นอกจากนี้  ทั้งครูและผูบริหารโรงเรียน
ยังไมมีการประเมินผลการใชหลักสูตรอยางจริงจัง 

 
6.2  งานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการศึกษาสําหรับเด็กอนุบาล 

  โสภิตอนงค  บุญชวย (2531) ไดศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนระดับกอน
ประถมศึกษาของโรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร และศึกษาความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยว
กับสภาพการจัดการเรียนการสอนระดับกอนประถมศึกษา พบวา สภาพการเรียนการสอนมีการ
กําหนดนโยบายและปฏิบัติตามนโยบายบรรลุผลปานกลาง การจัดการเรียนการสอนในเนื้อหาวิชา
มากกวาการเตรียมความพรอม โดยการใชแนวการจัดประสบการณที่โรงเรียนจัดทําขึ้นเอง มีการ
นิเทศภายใน สื่อที่ใชอยูในสภาพดี แตเครื่องเลนมีจํานวนไมเพียงพอตอจํานวนนักเรียน ครูไมมี
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เวลาและขาดเครื่องมือในการวัดผลประเมินผล สวนการจัดกิจการนักเรียนและบริหารดานอาคาร
สถานที่โรงเรียนจัดทําไดดี ในดานความคิดเห็นของผูปกครองมีความเห็นวา การจัดการเรียนการ
สอนในดานตาง ๆ ไดตามความตองการของผูปกครองแตขอใหโรงเรียนจัดเตรียมความพรอมให
นักเรียนมากขึ้น และเหตุผลที่ผูปกครองใชเลือกโรงเรียนคอื เดินทางไปกลับสะดวกและโรงเรียนอยู
ใกลบาน 
  ทัศนีย  เอี่ยมลออ (2531) ไดศึกษาความตองการการนิเทศการจัดการเรียนการ
สอนของเด็กเล็กในโรงเรียน สังกัดสํานักงานประถมศึกษาจังหวัด เขตการศึกษา 6 พบวา ครูผูสอน
ชั้นเด็กเล็กตองการการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ในดานเอกสารประกอบการสอน 
กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนใน
ระดับมาก และเมื่อเปรียบเทียบความตองการนิเทศดานเอกสารประกอบการสอน กิจกรรมการ
เรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนของครูผูสอนชั้น
เด็กเล็กที่มีประสบการณสอน  และวุฒิการศึกษาตางกัน ตลอดจนครูผูสอนที่เคยไดรับการอบรม
และไมเคยไดรับการอบรมในแตละดาน พบวา ไมแตกตางกัน 
  วรดี เลิศไกร (2533) ไดศึกษาผลของการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบ
การณที่มีตอพัฒนาการของเด็กปฐมวัย พบวา เด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดกิจกรรมตามแผนการจัด
ประสบการณและเด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดกิจกรรมที่ไมเปนไปตามแผนการจัดประสบการณ มี
พัฒนาการทางดาน   รางกาย อารมณ  จิตใจ สังคมและสติปญญาสูงขึ้น เด็กปฐมวัยที่ไดรับการ
จัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณมีพัฒนาการทุกดานดังกลาว สูงกวาเด็กปฐมวัยที่ไดรับ
การจัดกิจกรรมที่     ไมเปนไปตามแผนการจัดประสบการณ แตเมื่อพิจารณาพัฒนาการแตละดาน 
พบวา เด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณมีพัฒนาการดานรางกายสงู
กวาเด็กปฐมวัยที่  ไดรับการจัดประสบการณที่ไมเปนไปตามแผนการจัดประสบการณ  ปญหาที่
พบ คือ สื่อ วัสดุและอุปกรณที่ใชในการจัดประสบการณ มีจํานวนไมเพียงพอ เอกสารเกี่ยวกับการ
ใชแนวการจัดประสบการณชั้นอนุบาลศึกษาไดรับลาชาและมีจํานวนไม เพียงพอ  
  สํานักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร (2531) ทําการวิจัยเกี่ยวกับสภาพ
การเรียนการสอนระดับอนุบาลศึกษาในโรงเรียน  สั งกัดสํ านั กงานการประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร โดยใชกลุมตัวอยางคือ ครูผูสอนชั้นอนุบาลปที่ 2 ทุกคน และเด็กชั้นอนุบาลปที่ 2 
โรงเรียนละ 1 หองเรียน ในจํานวน 6 หองเรียน คือ โรงเรียนอนุบาลสามเสน โรงเรียนอนุบาลวัดปริ
นายก โรงเรียนอนุบาลพิบูลยเวศม  โรงเรียนอนุบาลวัดนางนอง โรงเรียนทุงมหาเมฆ และโรงเรียน
พระตําหนักสวนกุหลาบ พบวา การจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียน การจัดกิจ
กรรมดานการเรียนการสอนของครู การปฏิสัมพันธระหวางเด็กกับครู เด็กกับครู พัฒนาการดาน
รางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา อยูในเกณฑดีโดยเฉลี่ยทุกดาน 
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  ปรีชา  เสนารัตน (2533) ไดศึกษาการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาในโรง
เรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดรอยเอ็ด พบวาสภาพการจัดการศึกษา
พบวา โรงเรียนสวนใหญจัดหองเรียนชั้นเด็กเล็กและอนุบาลในอาคารเรียนถาวรรวมกับหองเรียน
ชั้นอื่น ๆ โดยมีหองเรียนเปนเอกเทศเปนของตนเอง สนามเด็กเลนและที่ออกกําลังกายอยูในเกณฑ
ที่ตองแกไข ผูบริหารโรงเรียนสวนใหญมีประสบการณบริหารงานการศึกษาระดับช้ันอนุบาล
ระหวาง 1-6 ป และเคยผานการฝกอบรมมาแลว ทางดานครูผูสอนสวนใหญมีประสบการณสอน
ในระดับชั้นอนุบาลอยูระหวาง 1-4 ป เคยผานการฝกอบรมตองมีการจัดทําบันทึกการสอน สมุด
ประจําตัวนักเรียนและสมุดประจําชั้น  สวนระเบียบพฤติการณมีการจัดทําระดับนอย ส่ือการเรียน
การสอนสวนใหญไดจากการจัดสรรงบประมาณ โรงเรียนสวนใหญใชวิธีการประชุมชี้แจง นโยบาย 
แนวการจัดการศึกษาใหชุมชนทราบ และไดรับความรวมมือจากเจาหนาที่อนามัยในการตรวจสุข
ภาพนักเรียน มีการบริการอาหารกลางวันแกนักเรียน โดยวิธีการขายอาหารใหนักเรียน และนัก
เรียนสวนใหญนําอาหารมาจากบาน  ในดานปญหาของการจัดการศึกษาในระดับชั้นอนุบาล ผู
ตอบแบบสอบถามระบุวามีปญหาเกี่ยวกับครุภัณฑ เชน โตะ เกาอี้นักเรียนไมเพียงพอ เปนตน ครู
ขาดความรู ความเขาใจหลักการจัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาล ครูขาดทักษะในการผลิตและใชส่ือ 
และปญหาไดรับการสนับสนุนดานงบประมาณไมเพียงพอ  ผลการประเมินการจัดการศึกษาระดับ
ชั้นอนุบาล สรุปไดวา การจัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนและนอกหองเรียน ประสบการณและ
ความรูของบุคลากร ความพรอมของโรงเรียน และการสนับสนุนจากโรงเรียนและการสนับสนนุจาก
ชุมชนและหนวยงานราชการอื่น ๆ  เอ้ือตอการจัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลอยูในระดับ ปานกลาง 
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  ผลการทดสอบความพรอมของ
นักเรียนพบวา นักเรียนมีคะแนนสูงสุดในดานภาษาและการฟง   
  วรเพชร  ชัยสงค  (2536) ไดศึกษาการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาใน
โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดลําปาง ดานสภาพทั่วไปพบวา ดาน
สถานที่ตั้งของโรงเรียนโดยทั่วไปสวนมากอยูในเขตชุมชน ดานสาธารณูปโภคสวนมากมีไฟฟาและ
แหลงน้ําใช  ดานหองเรียนชั้นเด็กเล็กสวนมากแยกเปนเอกเทศ  บุคลากรมีหญิงมากกวาบุคลากร
ชายและมีวุฒิปริญญาตรีมากที่สุด ดานนักเรียนสวนมากเปนนักเรียนชายและมีอายุ 6 ป ครูในโรง
เรียนประถมศึกษาที่จัดการศึกษาชั้นเด็กเล็กในจังหวดัลําปางมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารโรง
เรียนประถมศึกษาที่จัดการศึกษาชั้นเด็กเล็กทุกดานวามีปญหาอยูในระดับปานกลางประเด็นที่
เปนปญหาคือ ความไมเพียงพอดานงบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการและการซื้อวัสดุ 
อุปกรณ สนามเด็กเลน ยังไมไดจัดเปนเอกเทศและมีสัดสวนอันเหมาะสม หองประกอบ เชน หอง
นอน หองน้ําหองสวม และหองครัว ยังไมถูกสุขลักษณะ ครูผูสอนไมมีวุฒิทางดานอนุบาลโดยตรง 
และการจัดประสบการณใหแกเด็กไมตรงตามตารางการจัดกิจกรรมประจําวัน 
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  วาสนา  มีลาภ (2536) ไดศึกษาการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาในโรง
เรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดเพชรบุรี พบวา  

1.การเตรียมการดําเนินงาน ผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอนมีสวนรวมเตรียมการ 
ดําเนินงานดานกําหนดนโยบาย โดยกําหนดนโยบายใหสอดคลองกับหนวยงานตนสังกัด ผูบริหาร
คัดเลือกครูผูสอนที่มีคุณลักษณะที่เอ้ือตอการพัฒนาเด็กและมีความสมัครใจ งบประมาณที่ใชใน
การดําเนินงานไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ และได
รับการสนับสนุนจากการบริจาค สําหรับคูมือ/เอกสารหลักสูตร ไดรับจากสํานักงานการประถม
ศึกษาจังหวัด โรงเรียนรับนักเรียนเขาเรียนไดตามเปาหมาย ดานการประสานงานมีการประสาน
กับหนวยงานราชการดวยตนเอง และประสานงานกับผูปกครองดวยวิธีประชุมและติดตอพูดคุย 

2.การดําเนินงาน ผูบริหารสนับสนุนใหครูจัดประสบการณ สภาพแวดลอม ทําสื่อ 
เตรียมความพรอมวัดและประเมินความพรอมและจัดทํา งานธุรการประจําชั้น ครูแกนนําจัดทํา
แผนการจัดประสบการณ และมีการวัดและประเมินความพรอมของนักเรียนดวยการสังเกตมีการ
นําผลการประเมินไปรายงานใหผูบริหาร ผูปกครองเด็กทราบและสงเสริมใหมีการพัฒนาตนเอง 

3.การติดตามประเมินผล โรงเรียนแกนนํามีเครื่องเลนสนามไมเพียงพอ และไม 
ครบทุกประเภท ไมมีหองน้ําหองสวมเปนสัดสวนเฉพาะนักเรียนอนุบาล ครูจัดประสบการณเนน
การเตรียมความพรอมใหนักเรียนแตผูปกครองตองการใหสอนหนังสือ ผูบริหารนิเทศไมตรงเวลา
และไมมีเวลานิเทศ 

ศิริวรรณ  ปกษี (2537) ไดศึกษา การจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาใน   
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดเทศบาลและโรงเรียนเมืองพัทยา พบวา ผูบริหารโรงเรียนสวนใหญ ทั้ง
ขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ไดดําเนินการจัดการศึกษา ระดับชั้นอนุบาล ทั้ง 6 ดาน คือ 
แนวการจัดประสบการณการสอน การจัดสภาพแวดลอมภายในและนอกหองเรียนและการอํานวย
ความสะดวกและการจัดบริการอื่น ๆ และการประเมินผล สวนปญหาและอุปสรรคในการจัดการ
ศึกษาระดับช้ันอนุบาล สวนใหญ มีปญหามาจากการขาดบุคลากรและงบประมาณ ที่จะนํามาใช
ในการจัดการศึกษาระดับนี้ 

สุชาติ  ตันติมาลา (2538) ไดศึกษาการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาใน 
โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี ผลการวิจัย พบวา ผูบริหาร
โรงเรียนสวนใหญปฏิบัติงานทั้ง 6 งาน ในระดับปานกลางและมาก โดยระดับมากไดแก การ
สนับสนุนใหครูเขารวมฝกอบรมสัมมนาทางวิชาการ การเสริมสรางใหครูมีขวัญและกําลังใจในการ
ปฏิบัติงาน การบริการอาหารเสริมสําหรับนักเรียน การใหครูมีสวนรวมในการวางแผนจัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ การจัดสนามที่เลนกลางแจง การอาศัยความรวมมือของคณะกรรมการการศึกษาประจํา
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โรงเรียนในการสรางความสัมพันธที่ดีกับชุมชน ผูบริหารโรงเรียนสวนใหญมีปญหาระดับนอยและ
ไมมีปญหาในการบริหารงานทั้ง 6 งาน 

สมชาย  อรุณธัญญา (2539) ไดศึกษาปญหาการบริหารงานระดับกอนประถม 
ศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ในหมู
บานโครงการหมูบานปองกันตนเองชายแดนไทย จงัหวะสระแกวในดานการบริหารงานวิชาการ 
พบวา 
  1.ดานการจัดทําและการนําแนวการจัดประสบการณไปใช มีปญหาในดาน
เอกสารแนวการจัดประสบการณมีไมเพียงพอ 
  2. ดานการจัดทําแผนการจัดประสบการณ  ปญหาที่พบคือ ไมสามารถปรับ
เปลี่ยนการจัดประสบการณใหสอดคลองกับทองถิ่นได 
  3. ดานการสูรบบริเวณชายแดน พบวา ครูผูสอนระบุวาไมมีปญหา แตในกลุมผู
บริหารสวนใหญระบุวา ปญหาที่พบมากที่สุดคือผูปกครองเปนหวงความปลอดภัยของนักเรียน 

4.ดานการจัดหาสื่อการเรียนการสอน ใหตรงกับจุดประสงคการจัดประสบการณ 
เรียนรู ปญหาที่พบคือ ขาดงบประมาณในการสนับสนุน 

5.ดานการใชสื่อการเรียนการสอนปญหาที่พบคือ สื่อ วัสดุอุปกรณการสอนไม 
เพียงพอ 

6.ดานการวัดผลและประเมินผล ปญหาที่พบคือ ครูไมสามารถสรางเครื่องมือวัด 
ผลตามจดุประสงคการเรียนรูครบทุกดานตามที่เสนอะแนะไวในแผนการจัดประสบการณ 

7.ดานการจัดมุมสําหรับนักเรียนระดับกอนประถมศึกษาในหองสมุด ปญหาที่พบ 
คือ ขาดวัสดุ อุปกรณ และหองในการจัดมุมสําหรับเด็กระดับกอนประถมศึกษา 

สมพร  ทิตากร (2538) ไดศึกษาการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาในโรง 
เรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาโรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร พบวา โรง
เรียนอนุบาลศึกษาของโรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานครไดจัดการศึกษาครบทั้ง 6 ดาน คือ มีการ
จัดประสบการณและกิจกรรมการเรียนการสอน จัดนิเทศการศึกษาและพัฒนาบุคลากร  มีการใช
ส่ือการเรียนการสอน  จัดสภาพแวดลอม มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกและการบริการอื่น ๆ และ
ดําเนินการประเมินผลการจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา สวนปญหาและอุปสรรคทั้ง 6 
ดาน อยูในระดับนอย 

บุษบา  ลออชัยรังษี (2539) ไดศึกษาการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาใน 
โรงเรียนประถมศึกษาของโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครเชียงใหม ผลการศึกษา พบวาแนวทางการ
พัฒนาการจัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลในทรรศนะของผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอน พบวา มี
ความเห็นวา มีการปฏิบัติมากทุกดาน สําหรับปญหาการจัดการศึกษาระดับช้ันอนุบาลของผู
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บริหารโรงเรียนและครูผูสอน ไดแก การจัดกิจกรรมประสบการณไมตรงตามแผนการจัดประสบ
การณ เตรียมความพรอมดานวัสดุอุปกรณการสอนไมเพียงพอ ขาดบุคลากรที่มีความรู ความ
สามารถ ดานการสอนระดับอนุบาล งบประมาณมีนอยไมเพียงพอตอการนํามาพัฒนาการเรียน
การสอน อาคารสถานที่คับแคบ นักเรียนมีฐานะยากจน ทําใหมีผลกระทบตอการทํากิจกรรม และ
เขารวมกิจกรรม ผูปกครองไมใหความรวมมือและไมเขาใจนโยบายการจัดการศึกษา 

อังคณา  ปฤชากุล (2541) ไดศึกษาการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาใน 
โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดระยอง ผลการศึกษา พบวา 
 1.ปญหาการจัดประสบการณระดับชั้นอนุบาลศึกษาของครูผูสอนในระดับ
ชั้นประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดระยอง โดยภาพรวมอยูในระดับปาน
กลาง เรียงตามลําดับคะแนนเฉลี่ยคือ ดานแนวการจัดประสบการณ ดานการวัดผลและประเมิน
ผล ดานสื่อการเรียนการสอน และดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2.ปญหาการจัดประสบการณระดับชั้นอนุบาลศึกษาของครูผูสอนในระดับ
ชั้นประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดระยอง ของครูที่อยูในเขตเมืองนอยกวา
อยูนอกเขตเมือง 
 3.ปญหาการจัดประสบการณระดับชั้นอนุบาลศึกษาของครูผูสอนในระดับ
ชั้นประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดระยองของครูที่มีประสบการณสอนมาก 
ไมนอยไปกวาครูที่มีประสบการณนอย 
 4.ปญหาการจัดประสบการณระดับชั้นอนุบาลศึกษาของครูผูสอนในระดับ
ชั้นประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดระยองของครูที่สําเร็จวิชาเอกทางการ
อนุบาล นอยกวาครูที่สําเร็จวิชาอื่น ๆ  

เกรียงศักดิ์  เรืองศรี (2544) ไดศึกษา สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน  
ระดับกอนประถมศึกษาในโรงเรียนอนุบาลอําเภอ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แหงชาติ พบวา โรงเรียนสวนใหญรับนโยบายการจัดการเรียนการสอนจากสํานักงานคณกรรมการ
การประถมศึกษาแหงชาติโดยมีเปาหมายเพื่อสรางมาตรฐานและคุณภาพในการจัดการศึกษา มี
การจัดสภาพแวดลอมโดยคํานึงถึงบรรยากาศในการเรียนรูที่สะอาดและปลอดภัย มีการจัดและ
พัฒนาบุคลากรโดยจัดครูที่มีประสบการณเขาสอนในระดับกอนประถมศึกษา และสงใหเขาฝกอบ
รมและศึกษาดูงานนอกสถานที่ ครูผูสอนมีการปรับใชหลักสูตรกอนประถมศึกษา พ.ศ. 2540 ใน
การจัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับเด็กและสภาพทองถิ่น ครูมีการวางแผนการจัดกิจกรรมสอดคลอง
กับตารางกิจกรรมประจําวัน ใชส่ือการสอนที่สามารถฝกการเรียนรูดวยตนเองและจัดประสบการณ
ใหเด็กดวยการใหปฏิบัติจริง และประเมินพัฒนาการเด็กดวยการจดบันทึก ผูบริหารใหการนิเทศ
การสอนโดยการใหคําปรึกษาเกี่ยวกับปญหาตาง ๆในการจัดการเรียนการสอน 
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               จากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับสภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลดังกลาว
ขางตน สรุปไดวาการใชหลักสูตรไปใชในโรงเรียนเพื่อใหบรรลุเปาหมายและนโยบายที่กําหนดไว 
โดยมีจุดมุงหมายเพื่อสงเสริมพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาของ
เด็กวัยอนุบาลใหมีความพรอมทุกดาน ซึ่งผูบริหารโรงเรียนเปนผูที่เกี่ยวของโดยตรง จะตองเตรียม
การวางแผนในดานตาง ๆ ใหมีความพรอมกอนที่จะนําหลักสูตรไปใชในโรงเรียน โดยมีการเตรียม
บุคลากรสําหรับใชหลักสูตรดวยการจัดครูเขาชั้นเรียนโดยพิจารณาจากวุฒิทางดานอนุบาลศึกษา
หรือจัดตามความสมัครใจ และสงครูเขารับการอบรมสัมมนารวมทั้งจะตองเปนผูใหคําปรึกษาแนะ
นํา ตลอดจนสงเสริมสนับสนุน ชวยเหลือครูในโรงเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
แนวทางที่หลักสูตรกําหนด ติดตอกับผูปกครองเพื่อใหมีความรูความเขาใจในการจัดการเรียนการ
สอนดวยการปฐมนิเทศ มีการจัดบริการเอกสารหลักสตูรและส่ือการสอน  และจัดหองเรียนใหเด็ก
อนุบาลไดอยูในอาคารเรียนชั้นลาง นิเทศการสอนโดยใชวิธีการเยี่ยมหองเรียนประชุมปรึกษาหารือ
และประเมินผลการเรียนการสอนภาคเรียนละ 1 คร้ัง สวนดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามหลักสูตร ครูสวนใหญใชแผนการจัดประสบการณหรือหลักสูตรสวนกลางที่สํานักงานคณะ
กรรมการการประถมศึกษาแหงชาติหรือกระทรวงศึกษาธิการเปนผูจัดทําขึ้นมาดําเนินการจัดกิจ
กรรมตามตารางกิจกรรมประจําวัน ซึ่งการจัดกิจกรรมสวนใหญเนนการพัฒนาทางดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาอยางตอเนื่องกันไปโดยผานกิจกรรมการเลนที่หลากหลายและ
สอดคลองเหมาะสมกับความตองการ ความสนใจของผูเรียนยึดเด็กเปนศูนยกลาง ในการจัดกิจ
กรรมสามารถจัดไดทั้งภายในหองเรียนและภายนอกหองเรียน ใชส่ือธรรมชาติ ส่ือของจริง ส่ือ
จําลองและรูปภาพมาประกอบการจัดกิจกรรม จัดมุมประสบการณอยางนอย 3 – 5 มุม และทํา          
การประเมินพัฒนาการเด็กโดยสวนใหญใชการสังเกตพฤติกรรม ซึ่งสิ่งเหลานี้สามารถเอื้อตอการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการใชหลักสูตรของครูไปสูการปฏิบัติ เพื่อไปสูเปาหมายในการ
จัดการเรียนการสอนตามที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



    
 

บทที่  3 
 

   วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็ก
วัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา ดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน
สําหรับเด็กวัยอนุบาล โดยมีรายละเอียดขั้นตอนและวิธีดําเนินการวิจัย ตามลําดับดังนี้ 

 
1. การศึกษาและรวบรวมขอมูลพื้นฐาน 
2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
4. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
5. การเก็บรวบรวมขอมูล 
6. การวิเคราะหขอมูล 

 
การศึกษาและรวบรวมขอมูลพื้นฐาน 
 

1. ศึกษา คนควาและรวบรวมขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็ก
วัยอนุบาลจากตํารา หนังสือ วารสาร เอกสาร บทความ และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

2. ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎี รูปแบบการจัดการเรียนการสอน และเอกสาร
ส่ิงพิมพตาง ๆ ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน สําหรับจัดการเรียนการสอน
ใหเด็กวัยอนุบาล 

3. ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน ไดแก แผนพัฒนาการ
ศึกษาเมืองพัทยา แผนปฏิบัติงานประจําป ธรรมนูญโรงเรียน บันทึกการนิเทศ และแผนการสอน 

3. สัมภาษณผูที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลของโรงเรียน
เรียนสังกัดเมืองพัทยา เพื่อศึกษาขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกบัการจัดตั้งและดําเนินงานจัดการเรียนการ
สอนในโรงเรียน 

4. ศึกษาและดูงานในโรงเรียนสังกัดเมืองพัทยาอยางไมเปนทางการ เพื่อสังเกตการจัดการ
เรียนการสอนในโรงเรียนสังกัดเมืองเทศบาลและเมืองพัทยาจํานวน 3 แหง  
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ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

1. ประชากร ในการวิจัยครั้งนี้  คือ  ผูบริหารโรงเรียน  ครูชั้นอนุบาลและผูปกครองของ 
เด็กอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา มีจํานวนทั้งหมด 10 โรงเรียน โดยผูใหขอมูลมี 
3 กลุม แบงออกเปน  

1. 1 ผูบริหารโรงเรียน  จํานวน 10  คน 
1.2  ครูชั้นอนุบาล  จํานวน  49 คน 
1.3  ผูปกครองเด็กอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา  จํานวน 1,672  คน                   

รวมประชากรทั้งหมด  1,731  คน 
  
ตารางที่ 1  จํานวนประชากรจําแนกตามโรงเรียน 
 
           โรงเรียน                                              ผูบริหาร        ครูผูสอน    ผูปกครอง รวม 

1.เมืองพัทยา 1  (เชิญพิศลยราษฎรบําเพ็ญ)           1               4                    21                 26 
2. เมืองพัทยา 2 (เจริญราษฎรอุทิศ)                       1               6                    86                 93 
3. เมืองพัทยา 3 (สวางฟาพฤฒาราม)                    1               7                  228               236     
4. เมืองพัทยา 4 (วัดหนองใหญ)                            1               4                  149               154  
5  เมืองพัทยา 5 (บานเนินพัทธยาเหนือ)                 1               4                  150               155 
6. เมืองพัทยา 6 (วัดธรรมสามัคคี)                         1                5                 159                165 
7. เมืองพัทยา 7 (บานหนองพังแค)                        1                8                 251                264 
8. เมืองพัทยา 8 (พัทธยานุกูล)                              1                2                   94                  97 
9. เมืองพัทยา 9 (วัดโพธิสัมพันธ)                          1                7                  257                265  
10.เมืองพัทยา 10 (บานเกาะลาน)                        1                2                    77                  80 
 
          รวม                                                          10              49              1,672             1,731   
 

2. กลุมตัวอยาง  คือ  ผูบริหารโรงเรียน จํานวน  10 คน ครูชั้นอนุบาล จํานวน  49 คน  
และผูปกครองเด็กอนุบาล จํานวน 390 คน รวมทั้งสิ้น 449 คน ซึ่งไดมาโดยการดําเนินการตามขั้น
ตอนดังนี้ 
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   กลุมตัวอยางเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม  
2.1.1 กลุมตัวอยางที่เปนครูชั้นอนุบาล ไดแก ครูชั้นอนุบาลทุกคนในโรงเรียน 

สังกัดเมืองพัทยา ซึ่งมีทั้งสิ้น 49 คน 
2.1.2    กลุมตัวอยางที่เปนผูปกครองเด็กอนุบาลซึ่งมีทั้งหมด 1,672 คน ใชการ 

ประมาณขนาดของกลุมตัวอยางที่เหมาะสมจากตารางของ  Krejcec และ  Morgan  
(พวงรัตน ทวีรัตน, 2540)  ไดขนาดของกลุมตัวอยางเทากับ 390 คน และใชวิธีการสุมอยางงาย 
โดยการจับฉลากรายชื่อเด็กอนุบาล ในสัดสวนรอยละ 25 เพื่อใหไดผูปกครอง จํานวน 390 คน 
เปนกลุมตัวอยางในการตอบแบบสอบถาม 
 
  รวมกลุมตัวอยางเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถามจํานวนทั้งสิ้น 439 คน 
 

2.2   กลุมตัวอยางเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลดวยการสัมภาษณ 
2.2.1 ผูบริหารโรงเรียนไดจากโรงเรียนสังกัดเมืองพัทยา 10 โรง โรงเรยีนละ 1 

คน ไดผูบริหารโรงเรียนจํานวน 10 คน 
  2.2.2   ครูชั้นอนุบาลเปนครูที่ผูบริหารโรงเรียนเลือกโดยเลือกโรงเรียนละ 1 คน 
โดยมีหลักเกณฑ คือ เปนหัวสายชั้นอนุบาลหรือเปนผูที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการ
ศึกษาปฐมวัยหรือสาขาอื่นที่สอนชั้นอนุบาลหรือจบการศึกษาที่ต่ํากวาปริญญาตรีที่สอนประจําชั้น
อนุบาลเปนเวลานานที่สุดในโรงเรียน ไดครูชั้นอนุบาล 10 คน เปนกลุมตัวอยางที่ใชในการตอบ
แบบสัมภาษณ 
 
  รวมกลุมตัวอยางเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสัมภาษณจํานวนทั้งสิ้น 20 คน 
 

2.3   ผูวิจัยใชครูชั้นอนุบาลซึ่งเปนกลุมเดียวกันกับกลุมตัวอยางที่ใชในการสัมภาษณ  
(ขอ2.2.2) เพื่อเปนกลุมตัวอยางในการสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน 
10  คน 

 
รวมกลุมตัวอยางเพื่อการเก็บรวบรวมขอมูลดวยการสังเกตการจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอนจํานวนทั้งสิ้น 10 คน 
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ตารางที่ 2   จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 
    โรงเรียน                แบบสอบถาม                 แบบสัมภาษณ              แบบสังเกต 
                                     ครู     ผูปกครอง                         ผูบริหาร          ครู          ครู 
เมืองพัทยา 1          4          24       1  1        1 
 เมืองพัทยา 2         6          40       1  1  1 
เมืองพัทยา 3         7          48       1  1  1 
เมืองพัทยา 4          4          32       1  1  1 
เมืองพัทยา 5          4          32       1  1  1 
เมืองพัทยา 6         5          32       1  1  1 
เมืองพัทยา 7  8          92       1                  1                      1          
เมืองพัทยา  8         2          20       1  1  1 
เมืองพัทยา 9          7          54       1  1  1 
เมืองพัทยา 10          2         16                   1  1             1 
 
          รวม                49                 390                           10                10                    10 
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัยเพื่อใหสามารถเก็บรวบรวมขอมูลจาก
กลุมตัวอยางประชากรอยางครบถวน และมีความเหมาะสมตามสภาพความเปนจริงเครื่องมือที่ใช
ในการวิจัย มี 4 ประเภท 6 ชุด ประกอบดวย 

1. แบบสอบถามครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับ 
เด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

2. แบบสอบถามผูปกครองเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับ 
เด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมอืงพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

3. แบบสัมภาษณครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน 
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

4. แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน 
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 
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5. แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกี่ยวกับสภาพและปญหา 
การจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  

6. แบบสํารวจสภาพแวดลอมเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับ 
เด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

 
ขั้นตอนการสรางเครื่องมืองานวิจัย 
 
1. ศึกษาขอมูลและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย และการจัดการเรียนการ

สอนดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และดานการจัดสภาพการณและ
สภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลจากตํารา เอกสาร  บทความ 
และสิ่งพิมพตาง ๆ  ตลอดจนศึกษาดูงาน และสัมภาษณบุคคลที่เกี่ยวของในการจัดการเรียนการ
สอนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา เพื่อนําขอมูลมาเปนแนวทางในการกําหนดกรอบ
แนวคิดในการวิจัย 

2. กําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยตามองคประกอบ 3 ดาน ดังรายละเอียดในตารางที่ 3 
 

ตารางที่ 3   กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
                  องคประกอบ                                                     กรอบแนวคิด 

1.การใชหลักสูตร   1.1  การวางแผนการใชหลักสูตร 
1.2   การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
1.3 การนําหลักสูตรไปใช 
 

2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 2.1  การวางแผนการจัดการเรียนการสอน 
 2.1.1 การกําหนดนโยบายในการเรียนการสอน 
 2.1.2 การจัดทําแผนปฏิบัติงานและโครงการสอน 

2.1.3 การจัดสรรงบประมาณในการเรียนการสอน 
2.2 การเตรียมการสอน 

2.2.1 การเตรียมการจัดกิจกรรม 
2.2.2 การเลือกเนื้อหาและประสบการณ 
2.2.3 การจัดทําแผนการสอนและบันทึกการสอน 
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ตารางที่ 3   กรอบแนวคิดในการวิจัย (ตอ) 
 
              องคประกอบ                                                     กรอบแนวคิด 

2.3 การจัดกิจกรรมประจําวัน 
2.3.1 แนวทางในการจัดกิจกรรม 

       2.3.2 การจัดกิจกรรมตามตารางประจําวัน 
       2.3.3 การจัดกิจกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการ 
       2.3.4 หลักในการจัดกิจกรรม 

2.3.5 การจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน 
2.3.6 เทคนิคและวิธีการสอน 

2.4  การใชสื่อการสอน 
2.4.1 หลักในการเลือกสื่อการสอน 
2.4.2 การใชส่ือประกอบการสอน 
2.4.3 ประเภทของสื่อการสอน 
2.4.4 การผลิตและการจัดหาสื่อการสอน 
2.4.5 การจัดเก็บรักษาและซอมแซมสื่อการสอน 

2.5  การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 
2.5.1 การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน 

                  2.5.2 ปฏิสัมพันธระหวางเด็กและครู 
2.6  การวัดและประเมินพัฒนาการ 

2.6.1 วิธีการวัดและประเมินพัฒนาการ 
2.6.2 เอกสารที่ใชวัดและประเมินพัฒนาการ  

             2.6.3 การดําเนินการหลังการวัดและประเมินผล 
 
3. การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอม  3.1 การจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร   
    ที่สนับสนุนการเรียนการสอน         3.1.1 การเตรียมบุคลากรในการสอน 
            3.1.2 การจัดครูเขาสอน 
            3.1.3 กิจกรรมการพัฒนาบุคลากร 
            3.1.4 การสรางขวัญและกําลังใจ 
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ตารางที่ 3   กรอบแนวคิดในการวิจัย (ตอ) 
 
                        องคประกอบ                                                     กรอบแนวคิด 

3.2  การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 
            3.2.1 การจัดเตรียมวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 
            3.2.2 การใหบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน  
            3.2.3 การเก็บรักษาวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 
            3.2.4 การจัดซื้อ จัดหา และการสนับสนุน 
     3.3  การนิเทศการสอน 

3.3.1 รูปแบบในการนิเทศการสอน  
3.3.2 การดําเนินการนิเทศการสอน 
3.3.3 ผูทําหนาที่นิเทศการสอน  

3.4  การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู 
       3.4.1 การจัดอาคารสถานที่และบริเวณโรงเรียน 
       3.4.2 การใชอาคารสถานที่และแหลงเรียนรู 
       3.4.3 การปรับปรุง ดูแลอาคารสถานที่ 
3.5  การอํานวยความสะดวกและบริการอื่น ๆ 

3.5.1 ประเภทของการจัดบริการ 
3.5.2  ผูที่มีสวนรวมในการจัดบริการ 

3.6  การสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียน 
            3.6.1 รูปแบบและวิธีการใหการสนับสนุน 

         3.6.2 บุคคลและหนวยงานที่ใหการสนับสนุน      

  
3.  กําหนดโครงสรางของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ซึ่งไดแก แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ 

 แบบสํารวจ และแบบสังเกต  ดังรายละเอียดตารางที่ 4 
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ตารางที่  4   โครงสรางของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ตัวแปรที่ศึกษา 
แบบสอบถาม           แบบสัมภาษณ    แบบสังเกต      แบบสํารวจ 

                                                                   ครู        ผูปกครอง        ผูบริหาร    ครู     ครู            สภาพแวดลอม 
1.  ดานการใชหลักสูตร 
1.1 การวางแผนการใช หลักสูตร                        /                                / 
1.2 การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร                 /                                /                   /                                         
1.3 การนําหลักสูตรไปใช                                                                                            / 
 
2.  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.1 การวางแผนจัดการเรียนการสอน                                                 /                    
2.2  การเตรียมการสอน                                     /                                 /                 /                     /                  
2.3  การจัดกิจกรรมประจําวัน                           /                                /                 /                     /                   
2.4  การใชส่ือการสอน                                       /                                /                  /                    /                      
2.5  การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน                     /                               /                  /                    /                     /            
2.6  การวัดและประเมินพัฒนาการ                   /                              /                  /                    / 
 
3.  ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอม                    
     ที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
3.1 การจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร                /                /            /                 /  
3.2 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและ 

ส่ือการสอน                                                      /              /            /                 /  
3.3 การนิเทศการการสอน                                    /                             /                  /  
3.4 การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู        /                /           /                   /                  /                   /               
3.5  การอํานวยความสะดวก และบริการอื่น ๆ  /               /            /                  / 
3.6   การสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียน           /                /            /                  / 
 

 
4.  สรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัยตามกรอบแนวคิดในการวิจัยและโครงสรางของเครื่องมือ   

แบงออกเปน  6  ชุด ไดแก 
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ชุดที่ 1  แบบสอบถามครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยาดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน ประกอบดวย
ขอคําถามทั้งหมด 77 ขอ แบงเปน 4 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม เปนคําถามเกี่ยวกับขอมูลของผู
ตอบแบบสอบถามคําถามมีลักษณะเปนแบบเลือกตอบและแบบปลายเปดจํานวน 12 ขอ 
  ตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนดานการใชหลักสูตร ดาน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการ
เรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา รวม 9 ดาน คือ 1) 
การใชเอกสารหลักสูตร 2) การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร  3) การเตรียมการสอน 4) การจัดกิจ
กรรมประจําวัน 5) การใชสื่อการสอน 6) การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 7) การวัดและประเมิน
พัฒนาการ  8) การนิเทศการสอน 9) การสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียน ประกอบดวยขอคําถาม
ทั้งหมด จํานวน  40  ขอ ลักษณะคําถามเปนแบบเลือกตอบ 

ตอนที่ 3  ขอมูลเกี่ยวกับปญหาการจัดการเรียนการสอนเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียน 
เมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา จํานวน  18 ขอ เปนปญหาดานการใชหลักสูตร 2  ขอ ดานการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอน 10  ขอ และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการ
เรียนการสอน 6  ขอ ลักษณะคําถามเปนแบบเลือกตอบ 

ตอนที่ 4  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลใน 
โรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมอืงพัทยาในดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งเปนคําถาม
ลักษณะแบบปลายเปด 
 

ชุดที่ 2 แบบสอบถามผูปกครองเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน 
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา ดานการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน  และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน ประกอบ
ดวยคําถามจํานวน 51 ขอ คําถามมีลักษณะเปนแบบเลือกตอบและปลายเปด แบงเปน 3 ตอน คือ  

ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามเปนคําถามเกี่ยวกับ 
ขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม คําถามมีลักษณะเปนแบบเลือกตอบและปลายเปด จํานวน 8 ขอ   

ตอนที่  2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัย 
อนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยาในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 12  ขอ 
และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน  28  ขอ   



    

  

92
 

 
  

ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลใน 
โรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  จํานวน  3  ขอ                 
 

ชุดที่  3 แบบสัมภาษณครูชั้นอนุบาล เกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน 
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา แบงเปน 3  ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหสัมภาษณ จํานวน  5   ขอ 
ตอนที่ 2  แนวการสัมภาษณครูชั้นอนุบาลเปนแบบสัมภาษณสําหรับสัมภาษณ 

รายบุคคล  ประกอบดวยแนวการสัมภาษณครูชั้นอนุบาลดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอน และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการ
สอนจํานวน    15 ขอ 

ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะ เปนการสัมภาษณขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียน 
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

 
ชุดที่ 4  แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน เกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการ

สอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา แบงเปน 4 ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับการสัมภาษณ  จํานวน  7  ขอ 
ตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหสัมภาษณ จํานวน 9  ขอ  
ตอนที่ 3  แนวการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัด 

การเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยาเปนแบบสัมภาษณรายบุคคล
ประกอบดวยแนวการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน ดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน  
จํานวน  15 ขอ 

ตอนที่ 4  ขอเสนอแนะ เปนการสัมภาษณขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียน 
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

 
ชุดที่  5  แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาลเกี่ยว 

กับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัด
เมืองพัทยา แบงเปน 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูถูกสังเกตเปนการบันทึกขอมูลสวนตัว 
ของครูชั้นอนุบาล ไดแก ชื่อ -นามสกุล เพศ ระดับชั้นที่สอน และ วัน/ เวลาในการสังเกต   
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ตอนที่ 2 แบบบันทึกพฤติกรรมที่ไดจากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการ 
สอนของครูชั้นอนุบาลเปนการจดบันทึกพฤติกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้น
อนุบาล 

ตอนที่  3   แนวในการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ตอนที่  4  แบบสํารวจพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัย 

อนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยาของครูชั้นอนุบาลเปนการสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สงักัดเมืองพัทยาของครูชั้นอนุบาล 
  

ชุดที่  6  แบบสํารวจสภาพแวดลอมเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน 
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา แบงเปน 4 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่  1   แบบบันทึกขอมูลเกี่ยวกับสภาพทั่วไปของโรงเรียน  
ตอนที่  2  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียน 
ตอนที่  3   แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียน 

  ตอนที่  4  แผนผังการจัดอาคารสถานที่ เปนการบันทึกแผนผังการจัดอาคาร
สถานที่ 

 
การสรางเครื่องมือในการวิจัย 
 
การสรางเครื่องมือการวิจัยไดดําเนินการสรางจากกรอบแนวคิดการวิจัยดังมีรายละเอียด

ของการสรางเครื่องมือ ดังนี้  
 

การสรางแบบสอบถาม 
 

ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือชุดแบบสอบถาม ประกอบดวย แบบสอบถามครูชั้น
อนุบาล และแบบสอบถามผูปกครองเด็กอนุบาล เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียน
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยาโดยดําเนินการตามลําดับดังนี้ 

1. ศึกษารายละเอียด หลักการ แนวคิด และขอมูลเบื้องตนที่เกี่ยวของจากเอกสารและ 
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล ดานการใชหลักสูตร  ดานการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอน  ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
และสัมภาษณผูที่มีสวนเกี่ยวของเพื่อนําขอมูลมาเปนแนวทางในการกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัย 

2. ศึกษาหลักเกณฑ และวิธีการสรางเครื่องมือจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยวของ
กับสรางแบบสอบถาม เพื่อนํามาเปนโครงสรางของแบบสอบถามตามกรอบแนวคิดงานวิจัย 
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  3. กําหนดกรอบแนวคิด ประเด็นคําถามและรูปแบบขอคําถามของแบบสอบถามซึ่งผูวิจัย
ไดกําหนดไวเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียน
เมืองพัทยาใน 3 ดานซึ่งไดแก 1) การใชหลักสูตร  2) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 3) การจัด
สภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
   4.  กําหนดโครงสรางแบบสอบถาม แลวนําโครงสรางแบบสอบถามและกรอบแนวคิด 
ของการวิจัยไปใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบและขอคําแนะนําเพื่อปรับปรุงแกไข 
   5.  สรางแบบสอบถาม โดยมีขอคําถามตามกรอบแนวคิดที่ผูวิจัยกาํหนดไวดังนี้ 
  4.1 ขอคําถามตามกรอบแนวคิดของแบบสอบถามครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับดานการใช
หลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่
สนับสนุนการเรียนการสอน 
 4.2 ขอคําถามตามกรอบแนวคิดของแบบสอบถามผูปกครองเด็กอนุบาลเกี่ยวกับ
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุน
การเรียนการสอน 
             5.  นําแบบสอบถามใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน  5 ทาน พิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรง  
(Validity) และความเหมาะสมของการใชภาษา 

5.2  นําผลการตรวจสอบและคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิมาปรับปรุงแกไขแบบสอบ 
ถามรวมกับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 
                   5.3  นําแบบสอบถามที่ผานการพิจารณาปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try out) 
กับผูบริหารโรงเรียน ครูชั้นอนุบาล และผูปกครองเด็กอนุบาลในโรงเรียนเทศบาลเมืองศรีสะเกษที่
ไมใชกลุมตัวอยาง ไดแก โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเจียงอีศรีมงคลวราราม) โรงเรียนเทศบาล 2     
(รัชมังคลานุสรณ) และโรงเรียนเทศบาล 3 ซึ่งเปนผูบริหารโรงเรียน 3 คน ครูชั้นอนุบาล 3 คน และ    
ผูปกครองเด็กอนุบาล 15 คนเพื่อพิจารณาความเหมาะสมในการใชจริง ความชัดเจนของคําถาม
และ ชวงเวลาที่ใชในการตอบและความครอบคลุมเนื้อหาที่ตองการศึกษา 
             6. นําขอมูลที่ไดมาปรับปรุงแกไขแบบสอบถาม และดําเนินการจัดพิมพใหเปนแบบสอบ
ถามฉบับสมบูรณ แลวนําไปเก็บรวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยางในการวิจัยตอไป 

การสรางแบบสัมภาษณ 
 
ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือแบบสัมภาษณ ไดแก แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน

และแบบสัมภาษณครูชั้นอนุบาล เร่ืองการศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับ
เด็กวัยอนุบาลในเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา โดยดําเนินการตามลําดับดังนี้ 

1. ศึกษารายละเอียด หลักการ แนวคิด และขอมูลเบื้องตนที่เกี่ยวของจากเอกสาร คูมือ   
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วารสาร งานวิจัยและผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาลในดานการใชหลัก
สูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่
สนับสนุนการเรียนการสอนพื่อนําขอมูลมาเปนแนวทางในการกําหนดกรอบแนวคิดของการวิจัย  

2.  ศึกษาหลักเกณฑ และวิธีการสรางเครื่องมือจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยวของ
กับสรางแบบสัมภาษณ เพื่อนํามาเปนโครงสรางของแบบสัมภาษณตามกรอบแนวคดิงานวิจัย 
            3.  กําหนดลักษณะของการสัมภาษณเปนการสัมภาษณรายบุคคล มีการจัดทําแนวการ
สัมภาษณและขอคําถามไวเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัย
อนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยาใน 3 ดาน ไดแก 1)  ดานการใชหลักสูตร 2) ดานการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 3)ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
    4. สรางแบบสัมภาษณ โดยสรางประเด็นสัมภาษณตามกรอบแนวคิดที่ผูวิจัยกําหนด 
             5. หาคุณภาพของเครื่องมือนําแบบสัมภาษณ ไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน  5  ทานตรวจ
สอบความเที่ยงตรง และความเหมาะสมของการใชภาษา  
             6. นําผลการตรวจแกไขและขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ ไปขอคําปรึกษาจากอาจารยที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ แลวนํามาปรับปรุงแกไขเครื่องมือวิจัย 
 7.  นําแบบสัมภาษณที่ผานการพิจารณา แกไขไปทดลองใช (Try out)กับผูบริหารโรงเรียน
ครูชั้นอนุบาลในโรงเรียนเทศบาลเมืองศรีสะเกษที่ไมใชกลุมตัวอยาง ไดแก โรงเรียนเทศบาล 1 
(วัดเจียงอีศรีมงคลวราราม) โรงเรียนเทศบาล 2 (รัชมังคลานุสรณ) และโรงเรียนเทศบาล 3 ซึ่งผูให
สัมภาษณ คือ ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 3 คน และครูชั้นอนุบาลซึ่งเปนกลุมเดียวกับที่ตอบแบบ
สอบถาม เพื่อตรวจสอบความถูกตอง ความเหมาะสมของการใชภาษา เวลาที่ใช และความครอบ
คลุมเนื้อหาที่ตองการศึกษา เพื่อความเหมาะสมในการวิจัย 
  6. จัดพิมพแบบสัมภาษณเปนฉบับสมบูรณแลวนําไปเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยตอไป 

 
การสรางแบบสังเกต 
   ผูวิจัยไดดําเนินการสรางแบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาล

มีลักษณะเปนแบบสังเกตที่มีโครงสราง โดยดําเนินการตามลําดับดังนี้ 
1. ศึกษารายละเอียดแนวคิด หลักการ และขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ 

สอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลจากเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ และผูที่มีสวนเกี่ยวของกับการจัด
การเรียนการสอนเด็กวัยอนุบาล 
 2.  ศึกษาหลักเกณฑ และวิธีการสรางเครื่องมือจากเอกสาร ตาํรา และงานวิจัยที่เกี่ยวของ
กับสรางแบบสังเกต เพื่อนํามาจัดทําเปนโครงสรางของแบบสังเกตตามกรอบแนวคิดงานวิจัย 

3.   กําหนดรูปแบบของการบันทึกในแบบสังเกตเปนแบบจดบันทึก (Anecdotal) 
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       4.   กําหนดกรอบแนวคิดในการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
     5.   กําหนดแนวทางในการสังเกต คือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ไดแก  
  5.1 การจัดชั้นเรียน จัดใหเหมาะกับการเรียนรูของเด็ก เชน การจัดมุมเลนตาง ๆ  เปน
สัดสวน และการใชพื้นที่ในหองเพื่อปองกันปญหาจากการจัดกิจกรรมในหองเรียน 
   5.2  การจัดเตรียมสื่อการสอน จัดเตรียมสื่อที่หลากหลาย ใหเด็กทํากิจกรรมไดตาม
ความสนใจ และสื่อที่ใชในสอน เปนสื่อเหมาสมกับวยัและวุฒิภาวะ และมีความหมายกับเด็ก 

5.3  การจัดกิจกรรมประจําวัน จัดกิจกรรมที่หลากหลาย สอดคลองกับวัตถุประสงค  
เปดโอกาสใหเด็กไดเลือกทํากิจกรรม ตามความสนใจ ความสามารถของเด็ก 

5.4  เทคนิคและวิธีสอน  มีเทคนิควิธีสอนที่หลากหลาย ใชคําถามที่กระตุนใหเด็กเกิด 
กระบวนการคิด  และใชเทคนิคในการเก็บเด็กเหมาะสม 
  5.5 ปฏิสัมพันธระหวางเด็กและครู เชน ครูมีปฏิสัมพันธทางบวกกับเด็กปฏิบัติกับเด็ก
ทุกคนอยางยุติธรรม เปดใหโอกาสเด็กทํากิจกรรมเอยางเสมอภาคสรางบรรยากาศที่ผอนคลาย
เปนกันเอง  และฝกใหเด็กไดรูบทบาทและทํากิจกรรมตาง ๆ ดวยตนเอง 
  5.6 การวัดและประเมินพัฒนาการ มีการวัดและประเมินผลใหผลยอนกลับกับเด็ก  
และประเมินพัฒนาการเด็กอยางแทจริง 
      6.  ดําเนินการสรางแบบสังเกตตามกรอบแนวคิดที่กําหนดไว 
               7. หาคุณภาพของเครื่องมือโดยนําแบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของครูชั้นอนุบาลไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน ตรวจสอบความครอบคลุมรายการพฤติ
กรรมความตรงตามเนื้อหา และความเหมาะสมของการใชภาษา 
               8.นําผลการตรวจพิจารณาและขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิไปขอคําปรึกษาจาก
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธแลวนํามาปรับปรุงแกไข เพื่อปรับปรุงแบบสังเกตการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของครู ใหสามารถวัดไดตรงตามจุดมุงหมาย 
               9. นําแบบสังเกตที่แกไขเรียบรอยแลวไปทดลองใช (Try out) สังเกตการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของครูชั้นอนุบาลในโรงเรียน ที่ไมใชกลุมตัวอยาง ไดแก โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเจียง
อีศรีมงคลวราราม โรงเรียนเทศบาล 2 (รัชมังคลานุสรณ) และโรงเรียนเทศบาล 3 ซึ่งเปนกลุมเดียว
กบัผูที่ทดลองใชแบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ ประกอบดวย ครูชั้นอนุบาล 4 คนเพื่อพิจารณา
ความเหมาะสมในการใชแบบสังเกตจริง  
               10. นําขอมูลมาปรับปรุงแกไขแบบสังเกตใหเปนฉบับสมบูรณและดําเนินการจัดพิมพ
แบบสัมภาษณเพื่อนําไปใชเก็บรวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยางซึ่งเปนครูชั้นอนุบาลกลุมเดียวกับผู
ตอบแบบสัมภาษณตอไป 
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การสรางแบบสํารวจ 
 

 ผูวิจัยไดดําเนินการสรางแบบสํารวจสภาพแวดลอมภายในหองเรียนและภายนอกหอง
เรียนโดยดําเนินการตามลําดับ ดังนี้ 

1. ศึกษารายละเอียดแนวคิด หลักการ ขอมูลเบื้องตนจากเอกสารตาง ๆ และงานวิจัยที่ 
เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล และการสรางแบบสํารวจ 

2. ศึกษาหลักเกณฑ และวิธีการสรางเครื่องมือจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยว 
ของกับสรางแบบสํารวจเพื่อนํามาจัดทําเปนโครงสรางของแบบสํารวจตามกรอบแนวคิดงานวิจัย 

3. กําหนดลักษณะของการบันทึกในแบบสํารวจ ใหเปนแบบตรวจสอบรายการ 
4. กําหนดกรอบแนวคิดในการสํารวจ คือ การจัดอาคารสถานที่และการจัดสภาพ 

แวดลอมภายนอกหองเรียนและการจัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียน 
 5.   ดําเนินการสรางแบบสํารวจตามกรอบแนวคิดที่กําหนดไว 
   6.   หาคุณภาพของแบบสํารวจสภาพแวดลอม โดยนําแบบสํารวจไปใหผูทรงคุณวุฒิ
จํานวน 5 ทาน ตรวจสอบความความตรงตามเนื้อหาและความเหมาะสมแลวนํามาปรับปรุงแบบ
สํารวจตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ 

7. นําแบบสํารวจที่ปรับปรุงแลวไปทดลองสํารวจการจัดอาคารสถานที่และการจัดสภาพ 
แวดลอมของโรงเรียนและครูชั้นอนุบาลในโรงเรียนเทศบาลเมืองศรสีะเกษที่ไมใชกลุมตัวอยางได
แก โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเจียงอีศรีมงคลวราราม) โรงเรียนเทศบาล 2 (รัชมังคลานุสรณ) และโรง
เรียนเทศบาล 3 เพื่อพิจารณาความเหมาะสมในการวิจัยกอนนําไปใชจริง 

8.  นําขอมูลที่ไดมาปรับปรุงแบบสํารวจแลวจัดพิมพแบบสํารวจใหเปนฉบับสมบูรณ  เพื่อ
นําไปเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยตอไป 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

1. การเก็บรวบรวมขอมูลเบื้องตน 
ผูวิจัยเขาไปติดตอกับสํานักการศึกษาเมืองพัทยาซึ่งเปนหนวยงานที่ทําหนาที่กํากับ 

ดูแลและรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนที่สังกัดเมืองพัทยาเพื่อขอขอมูลพื้นฐาน
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนเมืองพัทยา  ไดแก ประวัติ ความเปนมา วัตถุประสงค
ในการดําเนินการจัดการเรียนการสอน  นโยบายการจัดการศึกษาของเมืองพัทยา รายชื่อโรงเรียน
สังกัดเมืองพัทยา รวมทั้งขอมูลของบุคลากร และจํานวนเด็กอนุบาลในแตละโรงเรียน และขอความ
รวมมือในการทําวิจัยในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 
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 การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถาม 
 

2.1 นําหนังสือขอความรวมมือในการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัยถึงผูอํานวยการสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบ
รวมขอมูล 

       2.2  สงหนังสือขอความรวมมือในการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัย  และสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น ถึงผูอํานวยการสํานักการศึกษาเมืองพัทยาเพื่อ
ขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

       2.3  ผูวิจัยสงแบบสอบถามโดยใชบริการทางไปรษณีย และนําสงดวยตนเองถึงครู 
ชั้นอนุบาล จํานวน  49  ฉบับ และผูปกครองเด็กอนุบาล จํานวน  390  ฉบับ พรอมสําเนาหนังสือ
ขอความรวมมือจากสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น และมีซองเปลาติดแสตมปแนบไปดวย เพื่อ
ความสะดวกในการสงกลับทางไปรษณีย และบางสวนผูวิจัยรับแบบสอบถามคืนดวยตนเอง 

2.4 สําหรับโรงเรียนที่ยังไมสงแบบสอบถามกลับคืน ผูวิจัยใชวิธีการโทรศัพทสอบ 
ถามและขอความรวมมือในการสงกลับและถาโรงเรียนใดที่ไมมีโทรศัพทผูวิจัยใชวิธกีารสงจดหมาย
ติดตามและขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถามที่สงไปใหอีกครั้ง โดยไดจัดสงแบบสอบถาม
และและแนบซองติดแสตมปใหอีกหนึ่งชุด  เพื่อความสะดวกในการสงแบบสอบถามกลับหากเกิด
การสูญหายจากการจัดสงในครั้งแรก โดยไดรับแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 439  ฉบับคิดเปน
รอยละ 100 ซึ่งประกอบดวยแบบสอบถามครูชั้นอนุบาล จํานวน 49 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 และ
แบบสอบถามผูปกครอง จํานวน 390 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 เปนแบบสอบถามที่สมบูรณและใช
ในการวิจยัทั้งหมด ดังรายละเอียดในตารางที่ 5 
 
ตารางที่ 5   จํานวนและรอยละของแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาและแบบสอบถามที่นํามาวิเคราะห 
 
ผูใหขอมูล              จํานวนที่สง        แบบสอบถามที่ไดรับคืน            แบบสอบถามที่สมบูรณ   
           (ฉบับ)            จํานวน         รอยละ          จํานวน       รอยละ 
ผูปกครอง                      390                     390               100                     390         100   
 
ครูชั้นอนุบาล                  49                       49                100                49         100 
 
รวม                              439                     439              100.00                  439     100.00   
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       3.  การเก็บรวบรวมขอมูลดวยการสัมภาษณ  การสังเกต และการสํารวจ 
 
1. กําหนดแผนในการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 

1.1 ผูวิจัยมีการเตรียมตัวเพื่อทําการสังเกตและสํารวจโดยการนําเครื่องมืองาน 
วิจัยไปทดลองใชพรอมกับผูชวยวิจัยในโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา 3 แหง กอนทําการ
เก็บขอมูลจริงเพื่อใหผูวิจัยมีความเที่ยงในการทําการสังเกตและการสํารวจ 

1.2 ผูวิจัยโทรศัพทติดตอกับโรงเรียนเมืองพัทยาทั้ง 10  แหง และนําสงจดหมาย 
ขอความรวมมือในการวิจัยถึงผูบริหารโรงเรียน เพื่อขออนุญาตเขาไปเก็บขอมูลดวยการสัมภาษณ 
การสังเกต และการสังเกต พรอมทั้งทําการนัดหมายวันเวลาที่จะไปดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
  1.3  กําหนดระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสัมภาษณ แบบสังเกต 
และแบบสํารวจ โดยมีตารางการในการเขาไปเก็บรวบรวมขอมูลจากโรงเรียนเมืองพัทยาจํานวน 
10  โรง  โรงเรียนละ  2 - 3 วัน ไดขอมูลครบถวน ดังแสดงในตารางที่ 6 
 
 
ตารางที่ 6   สถานที่ วัน เดือน ป ที่เก็บขอมูลดวยแบบสัมภาษณและแบบสังเกตและ แบบสํารวจ 
 
ชื่อโรงเรียน                                  วัน/เดือน/ป ที่เก็บขอมูล 

เมืองพัทยา 1 (เชิญ  พิศลยบุตรราษฎรบําเพ็ญ)          2 – 3  ธันวาคม 2545 
เมืองพัทยา 2(เจริญราษฎรอุทิศ)                 4 - 6  ธันวาคม 2545                               
เมืองพัทยา 3 (สวางฟาพฤฒาราม)              9 – 11 ธันวาคม 2545                                         
เมืองพัทยา 4 (วัดหนองใหญ)               12 –13,16 ธันวาคม 2545 
เมืองพัทยา 5(บานเนินพัทธยาเหนือ)             17 – 19 ธันวาคม 2545  
เมืองพัทยา 6 (วัดธรรมสามัคคี)                      20,23 – 24 ธันวาคม 2545                                  
เมืองพัทยา 7 (บานหนองพังแค)                25 - 27 ธันวาคม 2546 
เมืองพัทยา 8 (พัทธยานุกูล)               6 - 8  มกราคม 2546 
เมืองพัทยา 9 (วัดโพธิสัมพันธ)                           15 – 17 มกราคม  2546  
เมืองพัทยา 10 (บานเกาะลาน)                22 - 24 มกราคม  2546 
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1.4  กอนเริ่มทําการสัมภาษณ การสังเกตและการสํารวจ ผูวิจัยไดเขาไปสราง 
ความคุนเคยกับผูที่ใหขอมูล พรอมทั้งไดอธิบายถึงวัตถุประสงคในการวิจัยและการรายงานผลการ
วิจัยใหผูใหขอมูลทราบวาจะไมมีการระบุชื่อของผูใหขอมูลเปนรายบุคคล  และขอมูลที่ไดจะนํามา
ประมวลในภาพรวม และนําเสนอเปนผลการวิจัยเพื่อการพัฒนาโรงเรียนเทานั้น  

1.5  ผูวิจัยนัดหมายวันและเวลาในการสัมภาษณ โดยดําเนินการสัมภาษณ 
ผูบริหารโรงเรียนตามวันเวลาที่ผูบริหารโรงเรียนสะดวกและทําการสัมภาษณครูชั้นอนุบาลในชวง
เวลาที่เด็กนอนหลับพักผอนจนถึงชวงเย็นโดยไมไดกําหนดวาจะตองเก็บขอมูลจากผูใดกอน     
เพื่อความสะดวกของผูใหขอมูล 
  1.6  ผูวิจัยสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาลใน
วันที่ไปสัมภาษณจากโรงเรียนเมืองพัทยา 10  โรง ๆ ละ 1 คน รวมครูชั้นอนุบาลทั้งหมด 10 คน ซึ่ง
เปนกลุมตัวอยางเดียวกับ (ขอ1.5) โดยสังเกตการสอนในชวงเวลาตั้งแตเด็กเริ่มเขาเรียน 9.00 
น.และในขณะที่มกีารปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน จนกระทั่งเวลาที่เด็กนอนหลับพักผอน เปน
การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non–participant observation) ใชเวลา 2 วันในการเก็บขอมูล 
  1.7  การสํารวจการจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียนจะทําการ
เก็บรวบรวมขอมูลในทุกชวงเวลาที่สะดวกและเหมาะสม   
 2.  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
                   2.1  การสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนและครูชั้นอนุบาล ผูวิจัยไดศึกษาคําชี้แจง  
การใชแบบสัมภาษณ และดําเนินการสัมภาษณตามแนวคําถามในการสัมภาษณ โดยการ
สัมภาษณเปนรายบุคคล โดยใชการจดบันทึกสั้น ๆ ลงในแบบสัมภาษณ และขออนุญาตบันทึก
เสียงระหวางการสัมภาษณเพื่อความตอเนื่องในการใหสัมภาษณ 

2.2  ในการสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาล   
ผูวิจัยไดศึกษาคําชี้แจงในแบบสังเกต และทําการสังเกตการจัดกิจกรรมโดยการจดบันทึกแบบ
บรรยายพฤติกรรมการสอนของครูชั้นอนุบาลลงในแบบสังเกตตามกรอบแนวคิดของการสังเกต   
และบันทึกผลลงในแบบสํารวจพฤติกรรมในภายหลัง โดยเขาไปสังเกตแบบไมมีสวนรวมในเหตุ
การณหรือกิจกรรม โดยการใชเครื่องมือการสังเกตแบบสํารวจรายการนั้น ผูวิจัยจะบันทึกการ
กระทําที่เกิดขึ้นวาครูได “ปฏิบัติ” รายการในแตละขอที่กําหนดไวในแบบสํารวจพฤติกรรมหรือไม 
ส่ิงที่ครูกระทําจะถูกบันทึกเพียงครั้งเดียว  และขออนุญาตทําการถายภาพการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เกี่ยวของสําหรับโรงเรียนที่อนุญาตใหถายภาพได 
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การวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูวิจัยนําแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบสังเกต และแบบสํารวจมาตรวจสอบความ
สมบูรณทั้งหมด  แลวนํามาวิเคราะห ดังนี้ 

1. ขอมูลที่เกี่ยวกับสถานภาพของผูใหขอมูล วิเคราะหโดยการหาคาความถี่ คารอยละ  
2. ขอมูลจากแบบสอบถาม นํามาวิเคราะหเปนรายขอโดยการหาคาความถี่ คารอยละ  

ดวยโปรแกรม  SPSS+PC  
3. ขอมูลจากแบบสัมภาษณ นํามาสรุปรวบรวม เรียบเรียงแยกคําตอบตาง ๆ ใหเปน 

หมวดหมูตามกรอบแนวคิดแตละดานที่กําหนดไว  วิเคราะหเนื้อหาโดยการแจกแจงความถี่ 
4. ขอมูลจากแบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนํามาวิเคราะหเนื้อหาโดยสรุป 

ตามประเด็นที่กําหนด 
5. ขอมูลจากแบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมวิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่และ 

คํานวณหาคารอยละ 
 6. นําขอมูลที่ไดจาการวิเคราะหและสังเคราะห นําเสนอในรูปของตารางประกอบคํา
บรรยายและความเรียง โดยนําเสนอตามกรอบแนวคิด ทั้ง 3 ดาน คือ 1) ดานการใชหลักสูตร       
2) ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 3) ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่
สนับสนุนการเรียนการสอน        



  
 

บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

การวิจัยเรื่องการศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลใน
โรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลแบงเปน 4  ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1   สถานภาพของกลุมตัวอยาง(ตารางที่ 7-8)   
ตอนที่ 2   สภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา   

     สังกัดเมืองพัทยา 
  2.1   สภาพแวดลอมของโรงเรียน (ตารางที่ 10 -11) 

 2.2   ดานการใชหลักสูตร  
 2.3   ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2.4   ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการ
         สอน  

ตอนที่  3   ปญหาในการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา   
     สังกัดเมืองพัทยา 
  3.1   ปญหาดานการใชหลักสูตร 

  3.2   ปญหาดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
  3.3   ปญหาดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการ
           เรียนการสอน 

           ตอนที่  4    ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัย 
     อนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา 
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ตอนที่ 1 สถานภาพของกลุมตัวอยาง 
 
 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของกลุมตัวอยางไดแก ครูชั้นอนุบาล  ผูบริหารโรงเรียน 
และผูปกครองเด็กอนุบาล ซึ่งไดจากการสัมภาษณ  การตอบแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยการ
หาคาความถี่และคารอยละ และวิเคราะหเนื้อหา แลวนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบคําบรรยาย 
โดยมีรายละเอียดดังนี้                

1.1 สถานภาพของของครูชั้นอนุบาล (นําเสนอดังตารางที่ 7) 
1.2 สถานภาพของผูบริหารโรงเรียน  
1.3 สถานภาพของผูปกครอง (นําเสนอดังตารางที่ 8 ) 
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 1.1    สถานภาพของครูชั้นอนุบาล 
ตารางที่  7 จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามสถานภาพ 

                     สถานภาพ                                        จํานวน      รอยละ
                                                                                                           (N=49) 
1. เพศ                                                                          

ชาย                                                                                         -          -     
หญิง                                                       49            100  

2. อายุ 
         20 – 30 ป  16            32.65   

31 – 40 ป  21            42.86 
40 – 50 ป  13            26.53   
51 ปขึ้นไป   2               4.08 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
         ต่ํากวาปริญญาตรี         9             18.38 
         ปริญญาตรี                     40      81.63
         ปริญญาโท    2               4.08 
4. ครูประจําชั้น 
          อนุบาล 1                   25              1.02  
          อนุบาล   2                  23             46.94 
          อ่ืน ๆ          1              2.00 
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ตารางที่ 7    จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามสถานภาพ  (ตอ)  
 
                                  สถานภาพ                         จํานวน               รอยละ
                                                                                                           (N=49) 
5.ประสบการณในการสอนชั้นอนุบาล 
     1 - 5 ป                                                                                              11                    22.45 
     6 – 10 ป                   32                    65.30 
     11 – 15 ป                                                                                          2                       4.08 
     16 ปขึ้นไป                                                                                         4                        8.16 
6.จํานวนนักเรียนในชั้นเรียน 

ต่ํากวา 30 คน                 8                     16.33   
31 – 39 คน                   30          61.22     

      40 - 49 คน                              5                     10.20 
      50 คนขึ้นไป                              6                     12.24 
7.หองเรียนมีครูพี่เลี้ยง/ผูดูแลเด็ก 

ไมมี                            46                    93.88 
มี                                         3                        6.12   

8.หนาที่อ่ืนที่รับผิดชอบนอกเหนือจากการสอน 
 ไมมี                 27          55.10  
 มี                  22                     44.90 

9.การเขารับการอบรมสัมมนา/ประชุมปฏิบัติการเกี่ยวกับ 
    การจัดการเรียนการสอนเด็กอนุบาล 

  ไมเคย                 10                    20.41 
  เคย                             39         79.59 

10.ประสบการณในการศึกษาดูงานการเรียนการสอนเด็กอนุบาล 
   ไมเคย                  9        18.37 
   เคย                 40                   81.63 

11.ความพอใจในการสอนระดับอนุบาล 
   พอใจ                 45                    91.84 
   ไมพอใจ                  4                      8.16   
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จากตารางที่ 7 พบวา ครูชั้นอนุบาลโรงเรียนเมืองพัทยาเปนเพศหญิงทั้งหมด สวนใหญรอย
ละ 42.86 มีอายุระหวาง 31- 40 ป รองลงมา คือ อายุระหวาง 20–30 ป คิดเปน รอยละ 32.65 และ
รอยละ 26.53 มีอายุระหวาง 40 –50 ป จบการศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ 81.63 และ รอยละ 
14.38 มีวุฒิต่ํากวาปริญญาตรี และรอยละ4.08 มีวุฒิปริญญาโท มีประสบการณในการสอนชั้น
อนุบาลระหวาง 6–10 ป จาํนวนรอยละ 65.30 รองลงมา รอยละ  22.45 มีประสบการณในการสอน
ระหวาง 1-5 ป และมากกวา 16 ป ขึ้นไปคิดเปนรอยละ 8.16    

 
ครูชั้นอนุบาลรับผิดชอบเด็กในหองเรียนโดยเฉลี่ยประมาณ 31–39 คน คิดเปนรอยละ 

61.22 โดยทําหนาที่ที่รับผิดชอบเปนครูประจําชั้นรอยละ 100 และรอยละ 93.88 มีพี่เลี้ยงเด็กในหอง
เรียน ครูผูสอนรอยละ 55.10 ไมมีหนาที่อ่ืน ๆ ที่ตองรับผิดชอบนอกเหนือการสอน   

 
ครูชั้นอนุบาลเคยเขารับการอบรม/สัมมนาและประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนการสอนเด็กอนุบาล คิดเปน รอยละ 79.59 และไมเคยเขารับการอบรมเลย คิดเปนรอยละ 
20.41 และมีผูที่มีประสบการณในการไปศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนเด็กอนุบาลคิดเปน  
รอยละ81.63  ครูชั้นอนุบาลโดยสวนใหญ รอยละ  91.84 มีความพึงพอใจในการสอนชั้นอนุบาล  

 
จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาลจํานวน 10 คน ไดแก ครูชั้นอนุบาลปที่ 1 จํานวน 5 คน  

ครูชั้นอนุบาลปที่ 2 จํานวน 5 คน เปนหญิงทั้งหมด มีอายุระหวาง 26 –30 ป 3 คน อายุระหวาง      
31– 40 จํานวน 3 คน และอายุ 41 ปขึ้นไป 4 คน จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาอื่นๆ 6 คน  
จบปริญญาตรีสาขาการศึกษาปฐมวัย 3 คน และจบการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาการศึกษา
ปฐมวัย 1 คน มีประสบการณในการประกอบวิชาชีพครู 5 –10 ป 4 คนและ10 ปข้ึนไปมี 6 คน  
มีประสบการณในการสอนเด็กอนุบาล 3– 5 ป 3 คน   6–10 ป 3 คน   และ10 ปข้ึนไปจํานวน 3 คน 
 

1.2 สถานภาพของผูบริหารโรงเรียน 
 
ผูบริหารโรงเรียนที่ใหการสัมภาษณ มีทั้งหมด 10 คน เปนชาย 7 คน หญิง 3 คน มีอายุ

ระหวาง 46-50 ป 5 คน อายุระหวาง 51-55 ป 3 คน และอายุมากกวา 55 ป 2 คน จบการศึกษา
ระดับปริญญาตรี สาขาอื่น ๆ 8 คน และจบการศึกษาระดับปริญญาโทสาขาบริหารการศึกษา 2 คน 
ปจจุบันดํารงตําแหนงผูอํานวยการ 8 คน อาจารย ใหญ 2 คน มีประสบการณในการบริหารงาน
ระดับอนุบาลศึกษา 1– 0 ป 3 คน  และมากกวา 11 ปจํานวน  7 คน 
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1.3 สถานภาพของผูปกครอง 
 
ตารางที่ 8   จํานวนและคารอยละของผูปกครองจําแนกตามสถานภาพ 
 

                                   สถานภาพ                     จํานวน          รอยละ 
                                                                                                                                    (N=390) 

1.เพศ 
ชาย                                                                                                   150             38.46     
หญิง                                                                                                  240            61.54 

2.อายุ 
          ต่ํากวา 20 ป                                                                                         8               2.05 
          20 – 29 ป                                                                                          79             20.26                         

 30 – 39 ป                                                                                          34             60.00 
 40 – 49 ป                                                                                          66             16.92    
  50 ปข้ึนไป       3               0.77 

3. ระดับการศึกษา  
          ไมไดรับการศึกษา                                                         4               1.03 
          จบระดับประถมศึกษา                   140              35.90  
          จบระดับมัธยมศึกษา                                                                        148              37.95    
          ประกาศนียบัตรหรืออนุปริญญา                                                          79              20.36  
          ปริญญาตรีหรือเทียบเทา                                                         18              40.26          
           สูงกวาปริญญาตรี                                                                              1                 0.26      
4. อาชีพ  
           รับจางทั่วไป                                          126               32.31 

คาขาย / ทําธุรกิจสวนตัว                                                               118               30.26 
 พนักงานรัฐวิสาหกิจ                                          10                 2.56     

รับราชการ                                                                                     13                 3.33                          
เกษตรกร 
พนักงานบริษัทหางราน                                                                   99                25.38 

            พอบาน แมบาน                                                       21                 5.38 
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                          สถานภาพ                                                          จํานวน            รอยละ 
                                                                                                    (N=390)                      
4.ครอบครัวมีรายไดเดือนละ 
         ต่ํากวา  2,000  บาท                                                                    2                    0.51  
         2,000 – 4,000  บาท                                                                 68                  17.49 
         4,001 – 6,000  บาท                                186                  47.69 
         สูงกวา  6,000  บาท                                                                134                  34.36  
5. ความสัมพันธกับเด็ก 
         บิดา                                  137                  35.13  
         มารดา                                                                                    216                  55.38
        บุคคลอื่นที่รับเปนผูปกครอง                                             16                    4.10 
        ญาติพี่นอง(โปรดระบุ เชน ปู ยา ลุง นา)                                        21                   5.38 
7. ขอมูลเกี่ยวกับเด็กในความดูแลของทาน 

  เพศ  
             หญิง                                              264                  67.69 

 ชาย                                                                                    126                  32.07
  ระดับชั้นเรียน    

 อนุบาลศึกษาปที่ 1                                                               193                 49.49
  อนุบาลศึกษาปที่ 2                                                               197                 50.51
  เด็กเปนบุตรคนที่ (รวมทั้งตัวเด็กดวย) 
         บุตรคนที่ 1                                                                         188                 53.70
         บุตรคนที่ 2                                                                         127                 36.34 
         บุตรคนที่ 3                                                                           35                 10.04

8.สาเหตุที่นําบุตรหลานมาเขารับการศึกษาในโรงเรียน 
        สะดวกแกการรับ – สงและการเดินทาง                               131                 33.59 
        มีสวัสดิการและการบริการที่ดี                                                      26                    6.67
        คาใชจายไมสูงจนเกินไป                                                             154                 34.49  
        โรงเรียนมีชื่อเสียงในการสอนที่สงเสริมพัฒนาการเด็ก                    79                  20.26

ตารางที่ 8   จํานวนและคารอยละของผูปกครองจําแนกตามสถานภาพ  (ตอ) 
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จากตารางที่  8  พบวา ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ 61.54  เปนเพศหญิง ผูปก
ครอง รอยละ 60.00 มีอายุระหวาง 30–39 ป  รองลงมา รอยละ 10.26 มีอายุระหวาง 20–29 ป  และ
ผูปกครองเด็กอนุบาลรอยละ  0.77 ที่มีอายุมากกวา  50 ป 
 
 ระดับการศึกษา พบวา ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ 37.95  จบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษารองลงมา  รอยละ  35.90  จบการศึกษาระดับประถมศึกษาและผูปกครองเด็กอนุบาล  
รอยละ 0.26  ที่ระดับการศกึษาสูงกวาปริญญาตรี 
 
 อาชีพของผูปกครองสวนใหญ รอยละ 32.31 ประกอบอาชีพรับจางทั่วไป รองลงมา รอยละ 
30.26 ประกอบอาชีพคาขายหรือทําธุรกิจสวนตัว และผูปกครองเด็กอนุบาลจํานวนนอยที่สุด รอยละ  
0.51 ประกอบอาชีพเกษตรกร 
 
 รายไดของผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ 47.69 มีรายได 4,001– 6,000 บาท ตอ
เดือน รองลงมา รอยละ 34.36 มีรายไดสูงกวา 6,000 บาท และผูปกครองเด็กอนุบาล จํานวนนอยที่
สุด รอยละ 4.14 มีรายไดต่ํากวา 2,000บาท 
 
 ความสัมพันธกับเด็ก พบวา ผูปกครองเด็กสวนใหญ รอยละ 55.38 เปนมารดาของเด็ก  
และมีผูปกครองจํานวนนอยที่สุด  รอยละ  4.14  เปนบุคคลที่รับเปนผูปกครองเด็กอนุบาล  
  

ขอมูลเกี่ยวกับเด็กในความดูแลสวนใหญ รอยละ  67.69 เปนเด็กหญิง มีเด็กอนุบาล รอยละ  
50.51  ที่กําลังเรียนอยูในชั้นอนุบาลปที่ 2 49.49  โดยเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ 53.70  เปนบุตร
คนที่ 1   
  

ผูปกครองเด็กอนุบาลไดใหเหตุผลในการนําเด็กมาเขารับการศึกษาในโรงเรียนสวนใหญ 
รอยละ 34.49 เห็นวาโรงเรียนมีคาใชจายที่ไมสูงเกินไป รองลงมา รอยละ 33.59  มีความเห็นวา
สะดวกแกการรับสงและการเดินทาง และผูปกครองจํานวนที่นอยที่สุด  รอยละ  5.64  ที่เห็นวาโรง
เรียนมีสวัสดิการและการใหบริการดานตาง ๆดี   
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ตอนที่ 2    สภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมือง 
     พัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

 
  2.1 การจัดสภาพแวดลอมของโรงเรียน 
 

   2.1.1  ขอมูลทั่วไปของโรงเรียน 
 

จากการที่ผูวิจัยไดทําการสํารวจการจัดสภาพแวดลอมภายในของ 
โรงเรียนเมืองพัทยาทั้ง 10 โรง พบวา โรงเรียนเมืองพัทยาที่จัดการเรียนการสอนระดับอนุบาลทั้ง    
10 โรง เปนโรงเรียนที่อยูในเขตสุขาภิบาลเมืองพัทยาจํานวน 9 โรง และมี 1 โรง ตั้งอยูบนเกาะลาน 
อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรีซึ่งอยูนอกเขตสุขาภิบาลเมืองพัทยา โรงเรียนทั้ง 10 โรง เปนโรงเรียน
สงักัดเมืองพัทยา สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย เปนโรงเรียน
ขนาดใหญ 7 โรง โรงเรียนขนาดกลาง 2  โรง และโรงเรียนขนาดเล็ก 1 โรง เปดทําการสอนตั้งแตชั้น
อนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 3  โรง และเปดทําการสอนตั้งแตชั้นอนุบาลถึงชั้นมัธยม
ศึกษา 7 โรง     โรงเรียนทั้ง 10 แหงนั้นมีหองเรียนอนุบาลทั้งหมด 49 หองชั้นอนุบาลปที่ 1 จํานวน 
25 หอง และชั้นอนุบาลปที่ 2 จาํนวน 24 หอง มีจํานวนเด็กอนุบาลทั้งหมด 1,672  คนและมีครูชั้น
อนุบาลรวมทั้งสิ้น 49  คน มีการจัดบริการใหแกเด็กอนุบาลในดานสุขภาพอนามัย  ไดแก  การฉีด
วัคซีนคุมกันโรค  การอมฟลูออไรดทุกวัน และมีการตรวจสุขภาพเด็กจากสํานักอนามัยและสิ่งแวด
ลอมเมืองพัทยา การจัดบริการดานโภชนาการ ไดแก การจัดอาหารวางตอนเชาและในตอนบายโดย
อาหารวางที่จัดไดแกนมโรงเรียนและมีขนมเพิ่มเปนประจํา  9 แหง อีก 1 แหง จะเปนขนมและผลไม
ตามฤดูกาล โรงเรียนมีการจัดบริการดานสวัสดิการและความปลอดภัยใหแกเด็ก ทั้ง 10 แหงโดยได
จัดใหมีครูเวรดูแลเด็กในแตละวันตามหนาที่และความรับผิดชอบ   
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2.1.2 สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 
 

ตารางที่  9    การจัดสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน  
 

                                        รายการ                                                                 ผลการสํารวจ 
                                                                                                                   พบ             ไมพบ
                                                                                                                          (N=10) 
บริเวณโรงเรียน 
      โรงเรียนตั้งอยูในบริเวณที่ไมเสี่ยงอันตรายและอบายมุข                               7               3 
      บริเวณโรงเรียนสะอาด  รมร่ืน และเปนระเบียบ                                          10               -     
      มีพื้นที่เพียงพอสําหรับการจัดกิจกรรมและการเลน                                      7                3 
      มีอาณาเขตแบงเปนสัดสวนใหทํากิจกรรมแตละประเภท                              6               4 
อาคารเรียนและหองเรียน 
      หองเรียนชั้นอนุบาลจัดไวลางสุดของอาคารหรือแยกเปนเอกเทศ                 10               - 
      ภายในอาคารมีพื้นที่ใชสอยที่สะอาดและปลอดภัย                                      9               1        
      หองเรียนใชประโยชนไดหลายทาง เชน จัดกิจกรรม หองนอน                      10               - 
      มหีองน้ําและอางลางหนาอยูใกลหองเรียนของเด็ก                                      6               4 
สนามเด็กเลน และเครื่องเลนสนาม 
      พื้นสนามที่ราบเรียบไมเปนหลุมบอ ขรุขระ                                        6               4  
      มีบริเวณที่จัดเปนสนามเด็กเลนและเครื่องเลนเฉพาะเด็กอนุบาล .                5               5 
      เครื่องเลนสนามอยูในสภาพที่ใชการไดดีและปลอดภัย                                3                7 
      เครื่องเลนสนามมีจํานวนเพียงพอเหมาะสมในการทํากิจกรรม                      4               6  
การจัดบริเวณและหองประกอบอื่น ๆ 
      มีการจัดหองสําหรับทํากิจกรรมตาง ๆโดยเฉพาะ เชน หองสมุด                   10               -  

     หองพยาบาล  หองดนตรี เปนตน 
       มีหองน้ําหองสวม  อางลางมือ ที่ลางหนาที่มีขนาดเหมาะสมกับ                  6               4 

     เด็กและสามารถใชไดอยางสะดวก 
      มีระบบดูแลความปลอดภัย เชน ร้ัวกั้นบริเวณ เครื่องดับเพลิง                       8               2   
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 จากตารางที่  9 พบวา การจัดสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนเกี่ยวกับการจัดบริเวณโรงเรียน
นั้นมีโรงเรียนจํานวน 7 โรง ที่ตั้งอยูในบริเวณที่ไมเสี่ยงตออันตรายและอบายมุข และโรงเรียนทั้ง 10 
โรงนั้นมีการจัดบริเวณโรงเรียนที่สะอาด สวยงาม รมร่ืนและเปนระเบียบ มีโรงเรียน 7 โรง ที่ไดจัดให
มีพื้นที่เพียงพอสําหรับจัดกิจกรรมและการเลน และโรงเรียน 6 โรงมีอาณาเขตที่แบงเปนสัดสวนให
เด็กไดทํากิจกรรมแตละประเภทไดเปนอยางดี    
 
 การจัดอาคารเรียนและหองเรียน พบวา โรงเรียนทั้ง 10 โรง มีการจัดหองเรียนอนุบาลไวลาง
สุดของอาคารเรียนหรือมีการแยกเปนเอกเทศ  โดยภายในอาคารมีพื้นที่ใชสอยที่สะอาดและปลอด
ภัย 9 โรง และหองเรียนนั้นสามารถใชประโยชนไดหลายทางทั้งเปนหองกิจกรรมและหองนอนซึ่งสวน
ใหญจํานวน 6 โรงจะมีหองน้ําอยูใกลหองเรียนของเด็ก   
 
 โรงเรียนมีการจัดสนามเด็กเลนและเครื่องเลนสนามโดยมีบริเวณที่จัดเปนสนามเด็กเลนและ
เครื่องเลนเฉพาะเด็กอนุบาล 5  โรง และพื้นของสนามเด็กเลนนั้นราบเรียบไมเปนหลุมบอและขรุขระ 
จํานวน 6 โรง และพบวาเครื่องเลนสนามอยูในสภาพที่ใชการไดดี และปลอดภัยกับเด็กอนุบาล 3 โรง 
โดยเครื่องเลนสนามภายในโรงเรียนจํานวน 4 โรง ที่มีจํานวนที่เพียงพอเหมาะสมในการเลนและทํา
กิจกรรม  
 
 โรงเรียนทั้ง 10 โรง มีหองสมุด หองพยาบาล เพื่อบริการและประกอบการจัดการเรียนการ
สอน และโรงเรียน 7 โรง มีหองน้ําหองสวม อางลางมือ ที่ลางหนาที่มีขนาดเหมาะสมกับเด็กและ
สามารถใชไดอยางสะดวก โดยมโีรงเรียนจํานวน  8 โรง ไดจัดใหมีระบบดูแลความปลอดภัยใหแก
เด็ก ไดแก การมีร้ัวกั้นอาณาเขต มีเครื่องดับเพลิงประจําอาคารเรียน 
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ตารางที่  10   การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน  
 
                                        รายการ                                                                 ผลการสํารวจ 
                                                                                                                   พบ            ไมพบ 
                                                                                                                                         (N=10) 
การจัดหองเรียน  
       สถานที่ตั้งของหองเรียนเหมาะสมปราศจากกลิ่น  ควันและเสียง                 6                 4       
       หองเรียนมีแสงสวางพอเพียง และอากาศถายเทสะดวก                             5                 5   
       หองเรียนมีความสะอาดและปลอดภัย                                                      9                 1 
       จัดพื้นที่ในหองใหเด็กนั่งและเคลื่อนไหวเพื่อปฏิบัติกิจกรรมไดสะดวก          4                 6       
        มีการแบงพื้นที่ในการทํากิจกรรมเปนสัดสวน เชน พื้นที่สําหรับกิจ              6                 4   
                กรรมสวนตัว และกิจกรรมกลุม พื้นที่เสียงดังและเงียบ   
        มีการจัดตกแตงหองเรียนดวยปายนิเทศและผลงานของเดก็                      5                  5 
        กระดานดํา ปายนิเทศ ที่แสดงผลงานจัดไวในระดับสายตาของเด็ก            8                 2 
วัสดุอุปกรณและเครื่องใช 
        มีการเลือกใชสื่อ วัสดุครุภัณฑที่มีขนาดเหมาะสมกับเด็ก                          7                  3 
        มีที่วาง/ชั้นสําหรับเก็บส่ือ อุปกรณการสอนที่เหมาะแกการหยิบใช             6                  4 
การเก็บของใชสวนตัว 
        มีตู หรือที่สําหรับเก็บวัสดุ อุปกรณและเครื่องใชสวนตัวของครู                  8                  2 
        มีที่เก็บของใชสวนตัว  เครื่องนอนสําหรับเดก็แตละคนไมปะปนกัน            6                  4 
        มีที่เก็บผลงานของเด็กเปนรายบุคคล                                                      8                  2 
       ที่เก็บของใชมีสภาพแวดลอมนาสนใจมีภาพวาด สัญลักษณ                     6                  4 
               หรือขอความที่มีความหมายตอเด็ก 
การจัดวางสื่อการสอน 
        สื่อและเครื่องเลนสามารถหยิบใช และจัดเก็บไดสะดวกดวยตนเอง           5                  5   
        จัดวางสื่อในมุมตางเปนระบบและหมวดหมู แสดงใหเห็นชัดเจน               5                  5 
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จากตารางที่  10   พบวา การจัดหองเรียนสําหรับเด็กอนุบาลนั้นมีโรงเรียน 6 โรง ที่มีสถานที่
ตั้งของหองเรียนปราศจากกลิ่น ควัน และเสียงรบกวน และมีความสะอาดและปลอดภัย 9 โรง  โดย
ภายในหองเรียนจํานวน  5 โรง ที่มีแสงสวางพอเพียง และอากาศถายเทสะดวก มีการจัดพื้นที่ในหอง
เรียนเพื่อใหเด็กนั่งและเคลื่อนไหวเพื่อปฏิบัติกิจกรรมไดสะดวก 4 โรง 
  

ภายในหองเรียนมีการแบงพื้นที่ในการทํากิจกรรมเปนสัดสวน 6 โรง เชน พื้นที่สําหรับทํากิจ
กรรมสวนตัวและกิจกรรมกลุม พื้นที่ใชเสียงดังและเงียบ และมีการจัดตกแตงหองเรียนดวยปาย
นิเทศและผลงานของเด็ก 5 โรง สวนกระดานดําและปายนิเทศ และที่แสดงผลงานจัดไวในระดับ
สายตาของเด็กจํานวน 8 โรง 
 
 โรงเรียนมีการเลือกใชสื่อวัสดุครุภัณฑที่มีขนาดเหมาะสมกับเด็ก 7 โรง และภายในหองเรียน
มีที่วางและชั้นสําหรับเก็บส่ือ อุปกรณประกอบการสอนที่เหมาะแกการหยิบใช 6 โรง รวมทั้งมีตูหรือ
ที่เก็บวสัดุอุปกรณและเครื่องใชสวนตัวของครูทั้ง 10 โรง สวนการเก็บของใชสวนตัวนั้นพบวาโรงเรียน 
7 โรงมีที่สําหรับของใช และเครื่องนอนสวนตัวเฉพาะของเด็กแตละคนโดยที่ไมปะปนกัน และจัดใหมี
ที่เก็บผลงานของเด็กเปนรายบุคคล 8 โรง พรอมทั้งมีการใชภาพวาด สัญลักษณหรือขอความที่มี
ความหมายตอเด็กจํานวน 6 โรง  ภายในหองเรียนมีการจัดวางสื่อ วัสดุอุปกรณ และเครื่องเลนให
เด็กสามารถหยิบใช และจัดเก็บไดสะดวกดวยตนเอง 5 โรง และมีการวางสื่อในมุมตางๆ ไวอยางเปน
ระบบและหมวดหมู  แสดงใหเห็นชัดเจน 5 โรง   
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 จากขอสังเกตที่พบเพิ่มเติมจาการจัดชั้นเรียนของครูชั้นอนุบาล จํานวน 10 คน พบวา 
ครูชั้นอนุบาลจัดชั้นเรียนโดยมีการแบงพื้นที่ของหองเรียนออกเปน 2 สวน คือ สวนดานหนาของหอง
เรียน โดยจัดไวเปนพื้นที่วางสําหรับทํากิจกรรมไดทุกกิจกรรม สวนพื้นที่ดานหลังของหองเรียนจัดวาง
โตะและเกาอี้ไวอยางถาวร สําหรับใหเด็กทํากิจกรรมบางกิจกรรม (7คน) จัดโตะและเกาอี้วางเรียงชิด
กันไวหลังหองเรียนหรือขางหองเรียนเมื่อตองการใชทํากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง จึงนําออกมาจัดให
กับเด็กเสร็จแลวเก็บไวที่เดิม (2 คน) และจัดใหมีพื้นที่อํานวยความสะดวกสําหรับเด็กและมีโตะและ
ที่วางอุปกรณการสอนโดยเฉพาะ   
  
 ครูจัดใหมีที่แสดงผลงานของเด็กเปนแผนปายนิเทศ(4คน)มีที่แขวนผลงานของเด็ก (3 คน) 
จัดใหมีทั้งปายนิเทศและที่แขวนผลงาน(3 คน) จัดเก็บผลงานของเด็กใสกลองเปนรายบุคคล (3 คน) 
เก็บผลงานใสชองของเด็กแตละคน (3 คน) เก็บใสแฟมผลงานเปนรายบุคคล (3 คน)  

 
จัดใหมีที่เก็บเครื่องใชสวนตัวของเด็ก  เชน  แกวน้ํา แปรงสีฟน ถุงใสเครื่องนอน โดยทําเปน

ชองเก็บตามจํานวนเด็ก (3 คน) จัดชองเก็บใหเด็กใสเฉพาะเครื่องนอน สวนผาขนหนู แกวน้ําและ
แปรงสีฟน ครูจัดแขวนไวบนที่แขวนอีกที่หนึ่ง (7คน) ครูจัดเก็บเครื่องใชสวนตัวของครู เชน อุปกรณ
การสอน ของใชสวนตัว โดยจัดเก็บไวบนชั้นสําหรับวางอุปกรณตาง ๆ (4 คน) จัดเก็บไวในตู (3คน) 
และจัดเก็บไวทั้งบนชั้นวางและในตู (3คน)  

 
ครูจัดใหมีปายนิเทศที่ตกแตงไวอยางถาวรในหองเรียนเพียงอยางเดียว (6 คน) และจัดใหมี

ปายนิเทศที่ถาวรกับปายนิเทศตามหนวยการสอนหรือส่ิงที่เด็กสนใจ (4 คน) 
 
บริเวณรอบ ๆ หองเรียน ครูจัดมุมเลนไวอยางนอย 2- 3 มุม (5 คน) ซึ่งมีครูที่จัดมุมที่มีเสียง

ดังติดกับมุมที่ตองการใชความสงบ เชน จัดมุมหนังสือติดกับมุมพลาสติกสรางสรรค (3คน) และจัด
แยกมุมที่มีเสียงดังออกจากมุมที่ตองการใชความสงบ (2 คน) หองเรียนสวนใหญอากาศถายเทได
สะดวกและมีแสงสวางสองเขามาอยางเพียงพอ (6 คน) สวนหองน้ําสําหรับเด็กอนุบาลจะมีอยูทั้ง
ภายในตัวอาคารเรียน (2 คน) อยูภายนอกตัวอาคารเรียน (6คน) 
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2.2   สภาพการจัดการเรียนการสอนดานการใชหลักสูตร 
  
ตารางที่ 11    จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการใชหลักสูตร  
 
                             การใชหลักสูตร                                                                         จํานวน           รอยละ
                                                                                                                                              (N=49) 
1.มีสวนรวมในการวางแผนการพัฒนาหลักสูตร       
         เปนผูใหขอมูลเกี่ยวกับการเรียนการสอนระดับชั้นอนุบาล                                     34              69.39
         เปนคณะกรรมการโรงเรียนวางแผนการใชหลักสูตร                                               2                4.08 
         นําขอมูลที่ไดจากการอบรม สัมมนาประชุมเชิงปฏิบัติการมาเสนอ                        15              30.61 
2. การใชแนวการจัดประสบการณของหนวยงานประกอบการจัดกิจกรรม 
          สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย                   39              79.59 
          สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ                                             10              20.40
          สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน                                                           2                4.08 

     กลุมโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยาจัดทําขึ้นเอง                                     33              67.35 
 3.จุดมุงหมายในการนาํหลักสูตรมาใชจัดการเรียนการสอน    
          สงเสริมพัฒนาการตามวัยของเด็กทางดานรางกาย อารมณ-จิตใจ                       44              89.80   
                  และสติปญญา 
           ใหเด็กมีความสามารถปรับตัวอยูรวมกับผูอ่ืน อยางมีความสุข                            39              79.59   
                   และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 
     ปลูกฝงใหเด็กมีพื้นฐานที่ดีทางดานคุณธรรมและจริยธรรม                                 40               81.63
          ปลูกฝงการอนุรักษธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรมในทองถิ่น                          33               67.35
                  และความเปนไทย 

      มุงเนนใหเด็กมีความรูในเนื้อหาวิชาตาง ๆ อยางเพียงพอ กอนเขา                     16               32.65 
                  เรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 
4.การไดรับหลักสูตรและเอกสารหลักสูตรมาโดยวิธี 
         สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่นจัดสงให                                                              27               55.10  
         สํานักการศึกษาเมืองพัทยาจัดหาให                                                                  22               44.90
         โรงเรียนจัดหามาให                                                                                         15                30.61  
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ตารางที่ 11   จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการใชหลักสูตร (ตอ)    
                                                                                                          

                                 รายการ                                                                               จํานวน          รอยละ 
                                                                                                                           (N=49) 
        การเขาประชุม อบรม  สัมมนาและประชุมเชิงปฏิบัติการ                                      20              40.82 
        อ่ืน ๆ                                                                                                                 7              14.29  
5.เอกสารประกอบหลักสูตรที่ใชเปนแนวทางในจัดกิจกรรม 

 แผนการจัดประสบการณชั้นอนุบาลโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา            36               73.47 
 คูมือหลักสูตรกอนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 กรมวิชาการ                            31              63.27 
 เอกสารหลักสูตรที่โรงเรียนหรือกลุมโรงเรียนเทศบาลและเมืองพัทยา                     19               38.78 

  จัดทําขึ้นเอง 
  เอกสารและคูมืออ่ืน ๆจากสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น                                      6                12.24
  เอกสารจากหนวยงานทางการศึกษาอื่น ๆ  เชน สปช. และสช.                               4                  8.16

6.วัตถุประสงคในการนําหลักสูตรและเอกสารหลักสูตร 
   มาใชในการจัดกิจกรรม 
         เปนแนวทางในการเขียนแผนการสอน/บันทึกการสอน                                        36                73.47
         เลือกประสบการณสําคัญใหสอดคลองกับเนื้อหาที่จะสอน                                  37                75.51
         วางแผนจัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน                                                              27               55.10
         ศึกษาเทคนิควิธีการจัดกิจกรรม                                                                        28                57.14
         เปนแนวทางจัดเตรียมสภาพแวดลอม                                                               19                38.78
         วางแผนการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก                                                        12                24.49
7. การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรเพื่อนําไปใชใหสอดคลองกับสภาพทองถิ่น 
         ไมมี                                                                                                                 -                    - 
         มีการพัฒนา โดย                                                                           49            100  
         ปรับวัตถุประสงคตามสภาพความตองการและความจําเปน                                26               53.06  
                  ของทองถิ่น 
         จัดลําดับ/เลือกกิจกรรมประสบการณใหสอดคลองกับสภาพ                               41                83.67
                  ของเด็กและความจําเปนของทองถิ่น 
       ประเมินพัฒนาการเด็กที่แสดงออกแลวนํามาวิเคราะหปรับปรุงการ                     26                53.06   
                 จัดกิจกรรม              
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จากตารางที่ 11 พบวา ครูชั้นอนุบาล สวนใหญ รอยละ 69.39 มีสวนรวมในการวางแผนการ
ใชหลักสูตรโดยเปนผูใหขอมูลเกี่ยวกับการจัดเรียนการสอนระดับอนุบาล รองลงมารอยละ 30.61มี
สวนรวมโดยนําขอมูลที่ไดรับจากการอบรม สัมมนาและประชุมเชิงปฏิบัติการมานําเสนอ 

 
ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ  79.59 ใชแผนการจัดประสบการณของสํานักบริหารการ

ศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย รองลงมา รอยละ 67.35 ใชเอกสารประกอบ
หลักสูตรของกลุมโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพทัยาที่จัดทําขึ้นเอง ครูอนุบาลสวนใหญ รอยละ 
89.80 มีจุดมุงหมายในการนําหลักสูตรมาใชเพื่อสงเสริมพัฒนาการตามวัยของเด็กทางดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ และสติปญญา รองลงมา รอยละ 81.63 เพื่อปลูกฝงใหเด็กมีพื้นฐานที่ดีทางดานคุณ
ธรรมและจริยธรรม 

  
 เอกสารประกอบหลักสูตรสวนใหญที่ครูชั้นอนุบาลใชในการจัดกิจกรรมไดรับมาโดยสํานัก

บริหารการศึกษาทองถิ่นจัดสงใหคิดเปน รอยละ 55.10 รองลงมา คือ สํานกัการศึกษาเมืองพัทยาจัด
หาใหคิดเปน รอยละ 44.89 และไดรับโดยการเขาประชุม การอบรม สัมมนาและประชุมเชิงปฏิบัติ
การคิดเปน รอยละ 40.82  

 
ดานเอกสารประกอบหลักสูตรที่ครูชั้นอนุบาลนําไปใชประกอบการสอนมากที่สุด ไดแก แผน

การจัดประสบการณชั้นอนุบาลโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา รอยละ 73.50 รองลงมาคือ  
คูมือหลักสูตรกอนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 คิดเปน รอยละ 63.39 มีวัตถุประสงคในการนํา
เอกสารประกอบหลักสูตรมาใชเพื่อเลอืกเนื้อหาและประสบการณใหสอดคลองกับเนื้อหาที่สอนคิด
เปน รอยละ 77.51 และรองลงมา รอยละ 73.47 เพื่อเปนแนวทางในการเขียนแผนการสอน และจัด
ทําบันทึกการสอน 

 
ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ  83.67 มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรเพื่อนําไปใชให

สอดคลองกับสภาพทองถิ่น โดยปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรดวยการจัดลําดับและเลือกกิจกรรม
ประสบการณใหสอดคลองกับสภาพของเด็กและความจําเปนของทองถิ่น และรอยละ 53.06 ที่ครูชั้น
อนุบาลปรับวัตถุประสงคตามสภาพความตองการของทองถิ่น  
 

จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาลจํานวน 10 คนในดานการใชเอกสารหลักสูตร พบวาเอกสาร
หลักสูตรที่ชวยใหครูมีความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมไดเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของ
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เด็กวัยอนุบาล คือ แผนการจัดประสบการณของ สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่นโดยใชรวมกับหลัก
สูตรกอนประถมศึกษา พ.ศ 2540 ของกรมวิชาการ (10 คน)    

 
เอกสารประกอบหลักสูตรที่ครูชั้นอนุบาลใชเพื่อเปนแนวทางในการสอน ไดแก คูมือหลักสูตร

กอนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 (4 คน) แนวการจัดประสบการณระดับกอนประถมศึกษาของ 
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (3 คน) และเอกสารที่ไดรับจากการเขาอบรม
สัมมนา (3 คน)  

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรนั้น ครูชั้นอนุบาลไมไดมีการพัฒนาหลักสูตรอยางจริงจัง 
 (5 คน) สวนที่มีการพัฒนาหลักสูตรนั้นครูอนุบาลไดศึกษาสภาพของทองถิ่นและชุมชนใหสัมพันธ
สอดคลองกับการจัดกิจกรรม (3 คน) ศึกษาหลักสูตรและทําการสํารวจสภาพทองถิ่นและดําเนินการ
จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมทองถิ่นที่เอื้อตอการนําไปใชในชีวิตประจํา
วันของเด็กได (2 คน) 

 
 จากการสัมภาษณผูบริหารจํานวน 10 คน พบวา โรงเรียนสวนใหญมีเปาหมายในการใช

หลักสูตรเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมใหสอดคลองเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ความตองการและ
ความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก (5 คน) มุงเนนใหเด็กมีความรูในเนื้อหาวิชาตาง ๆ อยางเพียง
พอ กอนเขาเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 (3 คน) และเพื่อปลูกฝงใหเด็กมีพื้นฐานที่ดีทางดานคุณธรรม
และจริยธรรม (2 คน)                                 

 
จุดมุงหมายในการนําหลักสูตรไปใชเพื่อใหการอบรมเลี้ยงดูและการจัดประสบการณใหแกเด็ก

วัยอนุบาลไดพัฒนาไปในทิศทางที่ถูกตอง (6 คน) เพื่อตอบสนองนโยบายของสํานักการศึกษาเมือง 
พัทยา และสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย (4 คน)  

 
สวนการพัฒนาหลักสูตรกอนนําหลักสูตรไปใช  พบวา โรงเรียนสวนใหญไดมีการปรับปรุงหลัก

สูตรใหเหมาะสมกับวัยและความแตกตางระหวางบุคคล และตามสภาพของทองถิ่นในบางสวนและ
มีการเตรียมการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมพัฒนาการของเด็กใหครบทั้งดานรางกาย อารมณ จิตใจ 
สังคม และสติปญญา (10 คน) คือ จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กอนุบาลมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย
ในตนเอง และมีความรับผิดชอบตลอดจนสามารถดํารงชีวิตประจําวันไดอยางมีคุณภาพ และมี
ความสุข  (10 คน) 
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2.3 สภาพการจัดการเรียนการสอนดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
ตารางที่  12   จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการเตรียมการสอน  
 
                                การเตรียมการสอน                                                              จํานวน          รอยละ
                                                                                                                          (N=49) 
1.การเตรียมการสอนกอนที่จะจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                    
        ศึกษาหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร                                                   27               55.10 

  จัดทํากําหนดการสอนที่ไดวางแผนไวตลอดภาค/ปการศึกษา                             21              42.86 
  จัดทําแผนการสอน/บันทึกการสอนยอยรายวัน                                                 21               42.86 

        วางแผนการจัดกิจกรรมใหสอดคลองและเหมาะสมกับวัยและ                           41               83.67 
               พัฒนาการของเด็ก 
        จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียน                                                                 24                49.98 
        จัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน                                                                        23               46.93 
2.หลักในการเลือกเนื้อหาประสบการณมาจัดกิจกรรมใหกับเด็กวัยอนุบาล 

   ตามที่จัดเรียงไวในหนวยการเรียน                                                                  20               40.82 
   ตามความตองการและความสนใจของเด็ก                                                      41               83.67  

         ตามสภาพฤดูกาลและการเปลี่ยนแปลงของสภาพชุมชนและทองถิ่น                38                77.55   
         เลือกเนื้อหาประสบการณจากเรื่องใกลตัวเด็กไปสูเร่ืองไกลตัว                          34                69.39 
         เลือกเนื้อหาประสบการณจากเรื่องที่งายไปหาเรื่องที่ยาก                                 34                69.39
         คํานึงถึงพัฒนาการและประสบการณเดิมของเด็ก                                           20                40.82 
         เลือกตามความพรอมและความถนัดของครู                                                     9                 18.37
3.การจัดทําบันทึกการสอน/แผนการสอน 
         ไมมีการจัดทํา                                                                                     4                  8.16 
        มีการจัดทํา  ดังนี้                                                                                          45                 91.84
              จัดทําแผนการสอน แตไมมีบันทึกการสอนเปนรายวัน                                20                 48.88  
              จัดทําแผนการสอนและมีบันทึกการสอน                                                   14                 31.11
              มีการจัดทาํแผนการสอนรวมกันของครู แตทําบันทึกการสอนดวยตนเอง      31                68.89   
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จากตารางที่ 12  พบวา กอนการจัดกิจกรรมประจําวันครูชั้นอนุบาลสวนใหญมีการเตรียม
การสอนโดยวางแผนในการจัดกิจกรรมใหสอดคลองเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็ก คิดเปน 
รอยละ 83.67 รองลงมา คือ ทําการศึกษาหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร คิดเปนรอยละ 
55.10 สวนการเตรียมการสอนคิดเปน รอยละ 42.86 เทากัน คือการจัดทําหนดการสอนที่ไดมีการ
วางแผนไวตลอดปการศึกษาและการจัดทําแผนการสอนหรือบันทึกการสอนยอยเปนรายวัน    

 
ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ 83.67 มีหลักการในการเลอืกเนื้อหาประสบการณมาจัด 

กิจกรรม โดย เลือกตามความตองการและความสนใจของเด็ก รองลงมา รอยละ77.55 คือ เลือกตาม
สภาพฤดูกาลการเปลี่ยนแปลงของสภาพชุมชนและทองถิ่น   และเลือกเนื้อหาจากเรื่องที่งายไปหา
เร่ืองที่ยาก คิดเปน รอยละ 69.39 เทากัน กับการเลือกเนื้อหาประสบการณจากเรื่องที่ใกลตัวเด็กไป 
สูเร่ืองไกลตัว 

 
การจัดทําบันทึกการสอนและแผนการสอนของครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ 91.84 มีการ

จัดทําแผนการสอน จัดทําโดยมีการจัดทําแผนการสอนรวมกันของครู แตทาํบันทึกการสอนดวย 
ตนเอง คิดเปน รอยละ 68.89  รองลงมา  รอยละ 48.88 มีการจัดทําแผนการสอนแตไมมีการบันทึก
การสอนรายวัน    

 
 จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาลจํานวน 10 คน ในการเตรียมการสอนนั้นครูอนุบาลไดมีการ
เตรียมการสอน ในเรื่อง การศึกษาทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรโดยการอานรายละเอียดของหลัก
สูตรและคูมือประกอบหลักสูตรใหเขาใจ (4 คน) และมีการเขารับการอบรมจากหนวยงานที่เกี่ยวของ
ที่จัดอบรม (2 คน) สนทนาและพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนคร ู(4 คน)  
 

  การจัดทําแผนการสอน ครูชั้นอนุบาลมีการจัดเตรียมทําแผนการสอนลวงหนาหนึ่งสัปดาห
โดยนําไปใหผูบริหารตรวจ แลวนํามาจัดเตรียมสื่อการสอนใหพรอมสําหรับจัดกิจกรรมใหเด็กไดทํา
ตอไป (5 คน) โดยมีการจัดทําแผนการสอนจากเรื่องที่เด็กสนใจ โดยทําการซักถาม และสนทนาเรื่อง
ที่เด็กสนใจอยากเรียน ในวันศุกร และจัดเตรียมทําแผนการสอนลวงหนากอน 2 วัน คือ วันเสารและ
วันอาทิตย (4 คน) การจัดเตรียมแผนการสอนของครูในสายชั้นอนุบาล มีการจัดทําแผนการสอนโดย
วิธีการคือจัดทําแผนการสอนใหเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก (4 คน) เตรียมการจัดทําแผนการ
สอนตามหนวยการเรียน (3 คน) จัดทําโครงการสอนลวงหนา 1 ภาคเรียน (3 คน)   
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 การเลือกเนื้อหาและประสบการณสําคัญโดยครูชั้นอนุบาลจะเปนผูเลือกเนื้อหาใหเด็กทํา
กิจกรรม (2 คน) เลือกเนื้อหาจากความสนใจของเด็กสวนใหญ (4 คน) เลือกเนื้อหาใหเหมาะสมกับ
ความตองการและพัฒนาการของเด็กแตละวัย (2 คน) และเลือกเนื้อหาตามความสนใจของเด็ก 
สลับกับเนื้อหาในหนวยการเรียน โดยคํานึงถึงเหตุการณปจจุบัน (2 คน) 
 
 ตารางที่ 13   จํานวนคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการจัดกิจกรรมประจําวัน 
 

                                  การจัดกิจกรรมประจําวัน                                                       จํานวน       รอยละ 
                                                                                                                             (N=49) 
1.หลักในการจัดกิจกรรมใหแกเด็กวัยอนุบาล  

    จัดกิจกรรมตามแผนการสอนอยางครบถวน                                                      6            12.24 
    จัดกิจกรรมดวยวิธีการที่หลากหลาย สอดคลองกับความตองการ                      45            91.84 
         ความสนใจและวัยของเด็ก 
    จัดกิจกรรมที่จัดมีความสมดุล คือ มีทั้งกิจกรรมในหองเรียนและนอกหอง           25            51.02 
         เรียนในอัตราสวนที่เหมาะสม กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวและสงบและเปน  
         กิจกรรมที่เด็กริเร่ิมและครูริเร่ิม 
   จัดกิจกรรมที่เนนใหมีส่ือของจริงที่เด็กไดมีโอกาสสังเกต สํารวจ คนควา              27           42.85 
         ทดลอง แกปญหาดวยตัวเอง มีโอกาสปฏิสัมพันธกับเด็กและผูใหญ      
          ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะเด็ก          29           59.18 
         มีการยืดหยุนตามความตองการและความสนใจของเด็ก 

3.ลักษณะของการจัดกิจกรรมประสบการณใหกับเด็กวัยอนุบาล 
         จัดบูรณาการเนื้อหาวิชา                                                                                  40           81.63  
         จัดบูรณาการกิจกรรมเปนหนวยการเรียน                                                         38            77.55 
         แยกสอนเปนรายวิชา                                                                                      12            24.49 
4.การจัดกิจกรรมหลักใหกับเด็กวัยอนุบาล 
         การเคลื่อนไหวและจังหวะ                                                                                39           79.59 
          กิจกรรมเสริมประสบการณ                                                                             43            87.76 
          กิจกรรมสรางสรรคและกิจกรรมเสรี                                                                 35            71.43 
          กิจกรรมกลางแจง                                                                                          27            55.10 
          เกมการศึกษา                                                                                                22            44.90 
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ตารางที่ 13    จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการจัดกิจกรรมประจําวัน (ตอ)  
 

                          การจัดกิจกรรมประจําวัน                                                             จํานวน        รอยละ 
                                                                                                                           (N=49)                    
5. การจัดกิจกรรมตามขั้นตอนในแผนการสอนหรือตารางกิจกรรมประจําวัน 
        ไมสามารถจัดกิจกรรมไดครบตามที่กําหนดไว                                                     6             12.24 
        จัดกิจกรรมตามที่กําหนดไวไดครบทุกกิจกรรม                                                    9             18.37 
        จัดกิจกรรมตามที่กําหนดไวไดบางกิจกรรม                                                        10             20.40 
        มีการจัดกิจกรรมโดยยืดหยุนตามสภาพเหตุการณในแตละวัน                             47             95.92 
6. การจัดเวลาใหเด็กวัยอนุบาลมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมประจําวัน 
         ใหเวลาเด็กในการปฏิบัติกิจกรรมในหองมากกวานอกหอง                                16              32.65 
         ใหเวลาเด็กในการปฏิบัติกิจกรรมในหองใกลเคียงกับนอกหอง                           25              51.02 
         ใหเวลาเด็กในการปฏิบตัิกิจกรรมในหองนอยกวานอกหอง                                  8             16.33 
         ใหเวลาเด็กในการปฏิบัติกิจกรรมในหองเทานั้น                                                  -                    - 
7.การใชเทคนิควิธีการสอนในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณใหกับเด็ก  
          สนทนา  พูดคุย และอภิปราย                                                                         45             91.84 
          การสาธิต /  การทดลองหรือปฏิบัติจริง                                                           40              81.63 
          เลานิทาน/เร่ืองราวตาง ๆ                                                                               44             89.80 
          ทองคําคลองจอง                                                                                         33             67.35    
          แสดงบทบาทสมมติ/ละคร                                                                             22             44.90 
          การรอง / ฟงเพลง / ดนตรี /เสียงตาง ๆ                                                           34             69.39  
          เชิญวิทยากรมาใหประสบการณพิเศษ                                                              5             10.20 
          จัดศูนยการเรียน/ มุมกิจกรรม/หองสมุดของเลน                                        29             59.18 
          พาเด็กไปศึกษาในแหลงเรียนรูในชุมชน                                                          16              32.65 
8.การจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับเด็กวัยอนุบาล 
   กิจกรรมกลางแจงที่เปนการพัฒนากลามเนื้อใหญ                                             41              83.67 
         กิจกรรมสรางสรรคที่เปนการพัฒนากลามเนื้อเล็กและประสาทสัมผัส                45              91.83 
         กิจกรรมการเคลื่อนไหวที่เปนอิสระตามจินตนาการมีการใชจังหวะ                    45              91.83 

        เพลง และดนตรี 
         กิจกรรมที่สงเสริมการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน เชน การรบัประทานอาหาร         30             61.22 
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ตารางที่  13  จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการจัดกิจกรรมประจําวัน (ตอ)  
 

                     การจัดกิจกรรมประจําวัน                                                                      จํานวน         รอยละ
                                                                                                                              ( N=49) 
9.การจัดกิจกรรรมที่สงเสริมพัฒนาการดานอารมณและจิตใจใหกับเด็กอนุบาล  

   กิจกรรมพัฒนาความคิดสรางสรรค และความซาบซึ้งทางศิลปะ เชน                        47            95.91  
          การวาดภาพ  พิมพภาพ การปน การรอยและการเคลื่อนไหวตาม               

                  จินตนาการ การเลนละครสรางสรรค เลนบทบาทสมมติ          
        กิจกรรมเกี่ยวกับดนตรี การรองเพลง ฟงนิทาน และเรื่องราวตางๆ คําคลองจอง        40           81.63 
        กิจกรรมใหเด็กรูจักการควบคุมตนเองในการเลน ทํางานและการอยูรวมผูอ่ืน            35           71.43 

   กิจกรรมที่สงเสริมใหเดก็มีความรูสึกที่ดีตอตนเอง เปดโอกาสใหพูด/แสดงออก         38           77.45 
10.การจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการดานสังคมใหกับเด็กวัยอนุบาล   

    กิจกรรมใหเด็กไดบําเพ็ญประโยชนและชวยเหลือโรงเรียน  เชน การเก็บขยะ           48           97.96     
          การทําความสะอาดหองเรียน  

         กิจกรรมการละเลนและการทํางานรวมกับผูอ่ืน เชน เลนกลางแจง                          38           77.55 
                การเลนตามมุม 
         กิจกรรมฝกความมีระเบียบวินัยและการรูจักรับผิดชอบในหนาที่ เชน                      44            89.80 
                ปฏิบัติตามกฏของหองเรียน  
         กิจกรรมที่สงเสริมบุคลิกภาพและการแสดงออกทางวัฒนธรรมไทย                         26           53.06  
         กิจกรรมที่ใหเด็กรูจักสื่อความหมายกับผูอ่ืนและรับรูความรูสึกของตนเอง                26          53.06 
                 และผูอ่ืน 
11. การจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการทางดานสติปญญา 
          กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการทางดานภาษา  ไดแกการเลาเหตุการณ ขาว              48           97.96  
                เลานิทาน  สนทนา ซักถาม การใชหุนนิ้วมือ เพลง คําคลองจอง 
          กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการทางดานคณิตศาสตร เชน การสงเสริมการคิด            40           81.63 
                ใหเหตุผล เชนการแยกประเภท การแบง การนับ การชั่ง การตวง 
                และกิจกรรมการเลนทราย เลนน้ํา      
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ตารางที่  13  จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการจัดกิจกรรมประจําวัน (ตอ)  
 

                       การจัดกิจกรรมประจําวัน                                                                 จํานวน         รอยละ 
                                                                                                                                                (N =49) 
12.การจัดกิจกรรรมที่สงเสริมประสบการณชีวิต  

     กิจกรรมที่สงเสริมการรักษาความปลอดภัยและสุขอนามัยของตนเอง                   42             85.71 
         กิจกรรมที่สงเสริมการปฏิบัติใหถูกตองในการรักษาสุขภาพอนามัย เชน               43             87.76 
               ลางมือ แปรงฟน ออกกําลังกาย 
         กิจกรรมที่เกี่ยวกับความปลอดภัยของโรงเรียน  บาน และสาธารณสมบัติ             35             71.43 

    กิจกรรมที่เกี่ยวกับการรับประทานอาหารที่มีคุณคา และอาหารที่มีประโยชน        40              81.63 
         กิจกรรมที่เด็กไดมีโอกาสเรียนรูเกี่ยวกับเวลา ฤดูกาล  ธรรมชาตริอบตัว                36             73.47 
               และเหตุการณตาง ๆ 

    กิจกรรมที่พัฒนาการรับรูทางประสาทสัมผัสทั้ง 5  เชน  ฝกสังเกตสิ่งที่                  25             51.02 
          หายไป  สิ่งที่สัมพันธกัน ฝกฟงเสียงดนตรี  แยกประเภท  ความเหมือน  
          ความตาง และการทดลอง  

         กิจกรรมเกี่ยวกับการศึกษานอกสถานที่ หรือนอกหองเรียน                                   27             55.10 
    กิจกรรมที่สงเสริมการอนุรักษสิ่งแวดลอม เชน เก็บขยะบริเวณหองเรียน               31             63.27 

          โรงเรียน ปลูกตนไม การใชน้ําอยางประหยัด การปดไฟทุกครั้งที่ไมใช  
          การใชส่ิงของอยางประหยัดไดคุมคา 

         อ่ืน ๆ                                                                                                                5             10.20 
13. การจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนที่ไมไดกําหนดในตารางกิจกรรม 
          ฝกสมาธิ                                                                                                        37             75.51 
          ดนตรี                                                                                                            29              59.18  
          ภาษาอังกฤษ                                                                                                 30              61.22 
          ทัศนศึกษานอกสถานที่ เชน สวนสัตว แหลงเรียนรูและสถานที่สําคัญ                18               36.73 
          จัดประกวดหรือแขงขันทักษะตาง ๆ เชน วาดภาพ ระบายสี  รองเพลง                23              46.90    

   มารยาทไทย 
          จัดวันกีฬาสีเด็กอนุบาลหรือแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน                                    39               79.59 

     นําเด็กเขารวมกิจกรรมในวันสําคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย          26               53.61 
                หรือประเพณีตาง ๆกับชุมชน  เชน วันลอยกระทง ฯลฯ 
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ตารางที่  13   จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการจัดกิจกรรมประจําวัน (ตอ) 
  
                        การจัดกิจกรรมประจําวัน                                                            จํานวน            รอยละ
                                                                                                                        (N=49) 
14 .การสนับสนุนในการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนสําหรับเด็กอนุบาล   
    การสนับสนุนดานงบประมาณ                                                                       37               75.51 
     คําแนะนําในการจัดกิจกรรม                                                                          28               59.18
     เอกสารและคูมือประกอบการจัดกิจกรรม                                                        28               57.14
     การใหบริการดานสื่อ วัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม                                       30               36.73
     การบริการดานสถานที่และแหลงเรียนรู                                                            -                      -    
15.การจัดใหมีมุมเลน/ศูนยการเรียนภายในหองเรียน 
          จัดเปนมุมเลนถาวรไว ไดแก มุมบล็อก  มุมบาน                                              47               95.92 
          จัดหมุนเวียนไปตามหนวยการเรียนทุกสัปดาห                                                 2                  4.08
          ไมมีการจัดมุมเลน/ศูนยการเรียน                                                                    2                   4.08  
16.   การไดรับงบประมาณในการตกแตงและจัดหองเรียน   
         ไมไดรับ                                                                              4                 17.8.2
          ไดรับ จากที่ใด                                                                                              45               91.84
              การจัดสรรงบประมาณคาวัสดุ ครุภัณฑจากโรงเรียน                                  40                81.63 
         ขอรับบริจาคจากผูปกครองของเด็ก                                                           9                 18.37   
         ขอรับบริจาคจากสมาคม มูลนิธิ ชุมชมและหนวยงานที่เกี่ยวของ                 6                  12.20

  
จากตารางที่ 13   พบวา การจัดกิจกรรมประจําวันของครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ 81.63 

จัดกิจกรรมและประสบการณใหกับเด็กอนุบาลในลักษณะบูรณาการเนื้อหาวิชา รองลงมา รอยละ  
77.55  มีการจัดกิจกรรมประสบการณที่บูรณาการกิจกรรมเปนหนวยการเรียน สวนครูชั้นอนุบาล  
รอยละ  24.49  มีการจัดกิจกรรมประสบการณที่แยกสอนเปนรายวิชา 
 
 ครูชั้นอนุบาลสวนใหญรอยละ 91.84 มีหลักในการจัดกิจกรรม คือ จัดกิจกรรมดวยวิธีการที่
หลากหลายสอดคลองกับความตองการ ความสนใจและวัยของเด็ก รองลงมา คือ จัดกิจกรรมที่มี
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ความสมดุล คิดเปน รอยละ 59.18  และ กิจกรรมที่คํานึงถึงระยะเวลาในการจัดกิจกรรมใหมีความ
เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของเด็ก โดยมีการยืดหยุนตามความตองการและความสนใจ  คิดเปน
รอยละ 59.18  
   

กิจกรรมหลักในตารางประจําวันที่ครูจัดใหเด็กในแตละวันสวนใหญ รอยละ  87.76 เปนกิจ
กรรมเสริมประสบการณ  และ รอยละ 79.59  คือ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ สวนกิจกรรมสราง
สรรคและเสรีนั้น พบวาครูชั้นอนุบาลจัดกิจกรรม คิดเปน รอยละ71.43  สวนกิจกรรมเกมการศึกษา
ครูชั้นอนุบาลจัดใหเด็กนอยที่สุด คิดเปนรอยละ 44.90  
 
 การจัดเวลาใหเด็กไดมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมประจําวันของครูชั้นอนุบาล  พบวา  
ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ 51.02 ที่ไดใหเวลาเด็กในการทํากิจกรรมในหองใกลเคียงกับนอกหอง
เรียน แล รอยละ 32.65 ที่ครูใหเวลาเด็กทํากิจกรรมในหองมากกวานอกหองเรียน   

 
ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ 95.92 สามารถจัดกิจกรรมไดตามแผนการสอนหรือตาราง

กิจกรรมประจําวัน โดย มีการจัดกิจกรรมโดยยืดหยุนตามสภาพเหตุการณในแตละวัน  และสามารถ
จัดกิจกรรมตามที่กําหนดไวไดบางกิจกรรม คิดเปนรอยละ 20.40 

 
ครูสวนใหญ รอยละ 81.63 ใชเทคนิคและวิธีการสอน โดยการสาธิตทดลอง หรือปฏิบัติจริง 

รองลงมาเปนเทคนิคและวิธีการสอนโดยการทองคําคลองจอง และการเลานิทาน และเรื่องราวตาง ๆ 
คิดเปน รอยละ 67.35 และ 89.80  ตามลําดับสวนครูชั้นอนุบาลสวนนอยคิดเปน รอยละ 32.65  ท่ีใช
เทคนิควิธีการสอนโดย พาเด็กไปศึกษาในแหลงเรียนรูในชุมชน 

 
ในการจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหแกเด็กของครูชั้นอนุบาล  สวนใหญ  

รอยละ 91.83  จัดกิจกรรมสรางสรรคที่เปนการพัฒนากลามเนื้อเล็กและประสาทสัมผัส ซึ่งเทากัน
กับการจัดกิจกรรมที่เปนการเคลื่อนไหวเปนอิสระตามจินตนาการ มีการใชจังหวะ เพลง ดนตรี  รอง
ลงมา รอยละ 83.67  สวนรอยละ 61.22 เทากันคือจัดกิจกรรมที่เปนการพัฒนากลามเนื้อใหญ  และ
กจิกรรมที่สงเสริมการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน 

 
การจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการดานอารมณและจิตใจใหกับเด็ก ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ

รอยละ 95.91 จัดกิจกรรมพัฒนาความคิดสรางสรรคและความซาบซึ้งทางศิลปะ รองลงมา ไดแก  
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กิจกรรมที่เกี่ยวกับดนตรี การรองเพลง  ฟงนิทาน เร่ืองราวตาง ๆและคําคลองจอง  คิดเปนรอยละ 
81.63  

การจัดกิจกรรมที่พัฒนาดานสังคมครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ 97.96 ที่จัดกิจกรรมที่ให
เด็กไดบําเพ็ญประโยชนและชวยเหลือโรงเรียน และ รอยละ 89.80 ที่เปนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการ
ฝกความมีระเบียบวินัยและการรูจักรับผิดชอบในหนาที่ สวนกิจกรรมที่จัดนอยที่สุด รอยละ 53.06 
เทากัน คือ กิจกรรมที่สงเสริมบุคลิกภาพและการแสดงออกทางวัฒนธรรมไทย และกิจกรรมที่ใหเด็กรู
จักสื่อความหมายกับผูอ่ืนและรับรูความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน 

 
การจัดกิจกรรมที่สงเสริมประสบการณชีวิตใหกับเด็กวัยอนุบาล รอยละ  87.76  จัดกิจกรรม

สงเสริมการปฏิบัติตนใหถูกตองในการรักษาสุขภาพอนามัย รองลงมา รอยละ  85.71  ไดจัดกิจกรรม
ที่สงเสริมการรักษาความปลอดภัยและสุขอนามัยใหแกตนเอง และครูชั้นอนุบาลจํานวนนอยที่สุด
รอยละ 55.10  ที่จัดกิจกรรมพัฒนาการการรับรูทางประสาทสัมผัสทั้ง 5 ใหกับเด็ก 

    
การจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนที่ไมไดกําหนดไวในตารางกิจกรรมที่ครูชั้นอนุบาลจัด

ใหเด็กวัยอนุบาลมากที่สุด คือ รอยละ 79.59 ไดแก จัดกิจกรรมวันกีฬาสีเด็กอนุบาล หรือจัดแขงขัน
กีฬาภายในโรงเรียน  รองลงมา คือกิจกรรมฝกสมาธิ คิดเปนรอยละ 75.51 และกิจกรรมการสอน
ภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 61.22 สวนกิจกรรมที่ครูชั้นอนุบาลจัดนอยที่สุด คือ การจดักิจกรรม
ทัศนศึกษานอกสถานที่  รอยละ  36.70 

 
การใหการสนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนของครูสวนใหญ รอยละ 75.51 

ไดรับการสนับสนุนทางดานงบประมาณ รองลงมา รอยละ 57.14  เทากัน คือ สนับสนุนดานเอกสาร
และคูมือประกอบกิจกรรมและการใหคําแนะนําในการจัดกิจกรรม      

 
การจัดมุมประสบการณหรือมุมเลนที่จัดสวนใหญ รอยละ 95.92 เปน มุมหนังสือ มุมบล็อก 

และมุมบาน  รองลงมา รอยละ 4.08 คือ จัดศูนยหรือมมุเลนหมุนเวียนไปตามหนวยการเรียนทุก
สัปดาห  การไดรับงบประมาณในการตกแตงและจัดหองเรียน ของครูชั้นอนุบาลสวนใหญ  รอยละ 
81.63 ไดรับการสนับสนุนจากการจัดสรรงบประมาณคาวัสดุครุภัณฑจากโรงเรียน รองลงมาคิดเปน 
รอยละ  18.37  ที่ไดรับจากการขอรับบริจาคจากผูปกครองของเด็กและนอยที่สุด รอยละ  12.20  คือ
การขอรับบริจาคจากสมาคม มูลนิธิ ชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ สวนที่เหลือมีเพียง รอยละ  
8.12  ที่ไมไดรับการสนับสนุนแตอยางใด 
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จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาล จํานวน 10 คน ในดานการจัดกิจกรรมประจําวันนั้นพบวา  
ครูชั้นอนุบาลไดนําหลักสูตรมาเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมใหกับเด็กวัยอนุบาล คือ จัดกิจกรรม
โดยยึดเด็กเปนศูนยกลาง ตามาความพรอมของเด็กและกระตุนใหเด็กเกิดการพัฒนาครบทุกดาน 
และสอนใหเด็กเปนคนดีมีคุณธรรม (9 คน) โดยนํากิจกรรมที่สําคัญและเด็กสนใจไปจัดกิจกรรมให
กับเด็ก (3 คน) จัดกิจกรรมใหครบตามที่หลักสูตรกําหนดและใหสอดคลองกับพัฒนาการของเดก็ 
 (3 คน) จัดกิจกรรมโดยใชหลักสูตรใหมรวมกับแผนการจัดประสบการณเดิม (2 คน)  

 
 การจัดมุมเลนในหองเรียน ครูชั้นอนุบาลจัดเปนมุมตาง ๆ อยางนอย 3 มุม ไดแก มุมบาน  

มุมหนังสือ มุมบล็อก (5 คน) จัดมุมประสบการณใหเหมาะสมกับวัยของเด็ก สามารถหยิบเลนได
สะดวกและมีความปลอดภัย(4 คน) จัดมุมเลนที่จําเปนและสําคัญกับตัวเด็ก (1 คน)  

 
 การจัดกิจกรรมตารางกิจกรรมประจําวัน ครูชั้นอนุบาลดําเนินการจัดกิจกรรมประจําวันโดย

จัดกิจกรรมตามตารางของสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง (5 คน) โดยจัดกิจกรรม
ตามตารางกิจกรรมประจําวันที่ระบุไวในแผนการสอน ที่สามารถยืดหยุนเวลาในการจัดกิจกรรมได 
(3 คน) ปรับตารางกิจกรรมประจําวันในแผนการสอนใหเหมาะสมกับเวลาเขาเรียนและเวลาเลิกเรียน
ของทางโรงเรียน (2 คน) 
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ตารางที่  14   จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการใชส่ือการสอน  
 

                            การใชส่ือการสอน                                                                  จํานวน         รอยละ  
                                                                                                                         (N=49)                      
1.หลักในการเลือกสื่อในการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กวัยอนุบาล 

   มีขนาดเหมาะสมกับวัยและความสามารถของเด็ก                                           35              71.43 
   สามารถพัฒนาเด็กไดครอบคลุมทุกพัฒนาการ                                                 5                10.20
   สอดคลองและเหมาะสมเนื้อหาและวัตถุประสงค                                             26              53.06 
   หางายในทองถิ่น ใกลตัวเด็กและประหยัด                                                        47              95.92

         สื่อมีความแข็งแรง ทนทานและปลอดภัยสําหรับเด็ก                                        48               97.96  
         ตอบสนองความตองการและความสนใจของเด็กตามวัย                                   40               81.63
2. ส่ือการเรียนการสอนที่ใชในการจัดกิจกรรมสวนใหญเปนสื่อประเภท 
    สื่อการสอนที่เปนของจริง                                                                               47              95.92 
    สื่อธรรมชาติที่มีในทองถิ่น                                                                              43              87.76 
    สื่อการสอนสําเร็จรูป                                                                                      45              91.84 

  สื่อการสอนที่ผลิตขึ้นเอง                                                                                 22              44.90 
         อ่ืน ๆ                                                                                                             8                16.33  
3.การใชสื่อประกอบการจัดกิจกรรม 
    ใชเปนประจําทุกครั้งทุกกิจกรรม                                                                     44               89.79
    ใชเปนบางครั้ง                                                                                              29               59.18 
    ใชเฉพาะบางกิจกรรมที่เรียนรูไดยาก                                                              40                81.63
    ขึ้นอยูกับวัตถุประสงค และเนื้อหาประสบการณ                                              48                97.95
4.วิธีการจัดหาสื่อการเรียนการสอน 

    นําความรูจากการเขาอบรมมาผลิตและจัดทําสื่อข้ึนเอง                                  34               69.39 
    ครูในสายชั้นอนุบาลรวมกันจัดทํา                                                                 16               32.65 
    สํานักการศึกษาเมืองพัทยาจัดหาสื่อมาให                                                      5                10.20 
    โรงเรียนจัดสรรงบประมาณจัดซื้อให                                                             45               91.83 
    จัดหาสื่อจากแหลงเรียนรูในชุมชน                                                                  9                18.37 
    ขอยืมส่ือจากโรงเรียนอื่น                                                                               3                 6.12 

          ขอบริจาคจากชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ                                                 6               12.22 
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ตารางที่  14   จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการใชส่ือการสอน (ตอ) 
 

                                    การใชสื่อการสอน                                                            จํานวน       รอยละ  
                                                                                                                          ( N=49)                      
 5. วิธีดําเนินการซอมแซมสื่อการสอน   
           ตรวจสอบหลังการใช และทําการซอมแซมดวยตนเอง                                   44               89.79 
           มีการแบงการรักษาและซอมแซมตามระดับชั้น                                               4                 8.16 
           จัดเปนศูนยส่ือและมีผูรับผิดชอบดําเนินการซอมแซมเปนระบบ                       5               10.20 
           อ่ืน ๆ                                                                                                           3                6.12 

 
 

                จากตารางที่ 14  พบวา ครูชั้นอนุบาลมีหลักในการเลือกสื่อการสอนใหเหมาะสม เด็ก
อนุบาล รอยละ 98.00  คือ เลือกสื่อที่มีความแข็งแรงทนทาน และปลอดภัยสําหรับเด็ก รองลงมา 
97.96 เปนสื่อประเภทสื่อที่เปนของจริง และสื่อการสอนสําเร็จรูปคิดเปน รอยละ 95.92 และ 91.84 
ตามลําดับ และนอยที่สุด คือ รอยละ 44.90  เปนสื่อที่ครูชั้นอนุบาลผลิตขึ้นเอง  
  
 ครูชั้นอนุบาล สวนใหญ รอยละ 97.95 ใชส่ือในการประกอบการจัดกิจกรรมโดยขึ้นอยู
กับวัตถุประสงคและเนื้อหาประสบการณที่จัดใหเด็กและครูชั้นอนุบาล รอยละ 89.79 ที่จะใชสื่อการ
สอนเปนประจําทุกครั้ง และในทุกกิจกรรม 
   
 วิธีการในการจัดหาสื่อการสอนเพื่อประกอบการจัดกิจกรรมของครูชั้นอนุบาลสวนใหญ  
รอยละ 91.83 ไดจากการจัดสรรงบประมาณของโรงเรียนเมืองพัทยาจัดซื้อให สวนครูชั้นอนุบาล  
รอยละ 69.39 จะนําความรูจากการเขารับการอบรมมาผลิตและจัดทําสื่อข้ึนใชเอง และรอยละ  
32.65 ที่เปนการจัดหาสื่อการสอนโดยคณะครูในสายอนุบาลรวมกันจดัทํา มีครูเพียง รอยละ  6.12 
เทานั้น ที่ขอยืมส่ือการสอนจากโรงเรียนแหงอื่น  
  
 ครูชั้นอนุบาลสวนใหญจํานวน  รอยละ 89.79 มีวิธีการดําเนินซอมแซมสื่อการสอนและ
ตรวจสอบสื่อดวยตนเองหลังจากที่ใชสอนแลว รอยละ 10.24 ครูชั้นอนุบาลจะสงมอบใหศูนยส่ือเปน
ผูรับผิดชอบดําเนินการ ในขณะครูชั้นอนุบาล รอยละ 8.16 จะมีการแบงรักษาและซอมแซมสื่อการ
สอนตามระดับสายชั้นของตนเอง 
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 จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาล จํานวน10 คน ในดานการใชส่ือการสอน พบวา หลักในการ
จัดเตรียมสื่อการสอนประกอบการจัดกิจกรรม ครูชั้นอนุบาล ระบุวา เลือกสื่อที่มีความปลอดภัยตอ
ตัวเด็ก (4 คน) จัดหาสื่อที่เด็กสนใจและเนนสื่อที่เปนของจริงอยูใกลตัวเด็ก (3 คน) ส่ือการสอนที่มี
ความหลากหลาย เด็กสามารถเรียนรูไดจากประสบการณตรงและเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก
แตละวัย (3 คน)   

 
 ในการจัดกิจกรรม ครูชั้นอนุบาลไดนําทรัพยากรในทองถิ่นหรือวัสดุธรรมชาติมาเปนสื่อการ

สอน และวัสดุอุปกรณ โดยนําไปประกอบการอธิบายในกิจกรรมเสริมประสบการณ (4 คน) นําไปให
เด็กไดเลนในกิจกรรมกลางแจง (3 คน) นําไปใหเด็กไดทํากิจกรรมสรางสรรค (2 คน)  
 
ตารางที่ 15   จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการวัดและประเมินพัฒนาการ  
 
                                    การวัดและประเมินพัฒนาการ                                        จํานวน           รอยละ 
                                                                                                                        (N=49) 
1.จุดประสงคในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก 

   ติดตอส่ือสารกับผูปกครองเพื่อรายงานพัฒนาการเด็ก                                  47                95.92  
         เพื่อทราบความกาวหนาและพัฒนาการของเด็ก                                           35                71.43 
         เปนขอมูลปรับปรุงการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมใหกับเด็ก                                36                73.47 
         บันทึกระเบียนสะสมเพื่อรายงานสําหรับครูประจําชั้นคนตอไป                      19                38.78 
         รายงานใหสํานักการศึกษาทราบ                                                                 3                  6.12 
         ใชเปนสถิติขอมูลของโรงเรียน                                                                      8                 16.33 
2.แนวทางในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กในหองเรียน 

  ประเมินพัฒนาการใหสอดคลองกับจุดมุงหมาย/แนวการจัดประสบการณ       43                87.76 
   จัดเปนกระบวนการ คือ ศึกษาพฤติกรรม จดบันทึกและสรุปพฤติกรรม            22                44.90 
       บันทึกแบบประเมินพัฒนาการ 
   ประเมินพัฒนาการของเด็กใหครอบคลุมทุกพัฒนาการ                                  32                65.30 
   ประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคลอยางสม่ําเสมอ                                     26                53.06 
   ประเมินพัฒนาการตามสภาพที่แทจริง                                                          29                56.18 
        ประเมินพัฒนาการเพื่อทราบความกาวหนาและพัฒนาการของเด็ก                 24                49.98 
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ตารางที่ 15  จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามการวัดและประเมินพัฒนาการ(ตอ)  
 

                                    การวัดและประเมินพัฒนาการ                                        จํานวน           รอยละ 
                                                                                                                       (N=49) 
  
3. เอกสารใดที่ใชในการประเมินพัฒนาการเด็ก 

 บัตรบันทึกสุขภาพประจําตัวนักเรียน  (สศ.3)                                                 39                79.60 
  บัญชีเรียกชื่อและสมุดบันทึกพัฒนาการเด็กอนุบาล (อ.02) ของ สนศท.          38                 77.60        
  สมุดรายงานประจําตัวเด็กอนุบาล (อ.01) ของ สนศท.                                   44                 89.80 

 แบบบันทึกพฤติกรรมเด็ก                                                                             12                 24.49 
 แบบสรุปประเมินพัฒนาการเด็ก                                                                   15                 30.61 

       ระเบียนสะสม                                                                9                 18.37 
                                     
  

จากตารางที่ 15  พบวา  ในการวัดและประเมินพัฒนาการครูสวนใหญ รอยละ 95.92 มีจุด
ประสงคเพื่อติดตอส่ือสารกับผูปกครองเพื่อรายงานพัฒนาการของเด็กวัยอนุบาล และรองลงมา คือ 
เพื่อเปนขอมูลปรับปรุงการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมใหกับเด็ก และเพื่อทราบความกาวหนาและ
พัฒนาการของเด็ก คิดเปน รอยละ 73.47 และ 71.43 ตามลําดับ 

 
 แนวทางที่ใชในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กในหองเรียนของครูชั้นอนุบาล สวนใหญ

รอยละ 87.76 คือ ประเมินพัฒนาการใหสอดคลองกับจุดมุงหมายและแนวการจัดประสบการณ 
สวนการประเมินพัฒนาการของเด็กใหครอบคลุมทุกพัฒนาการ และประเมินเด็กตามสภาพที่แทจริง  
คิดเปน  รอยละ  65.30  และ 59.18 ตามลําดับ 

 
เอกสารที่ใชในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก รอยละ 89.80 ใชสมุดรายงานประจําตัว

เด็กอนุบาล (อ.01) บัตรบันทึกสุขภาพประจําตัวนักเรียน (สศ.3)   รอยละ 79.60 บัญชีเรียกชื่อและ
สมุดบันทึกพัฒนาการเด็กอนุบาล (อ.02)  รอยละ  77.58 และใชแบบสรุปประเมินพัฒนาการเด็ก
อนบุาล(อ.03) คิดเปนรอยละ 30.61  วิธีที่ใชในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก รอยละ 91.92  
คือ การสังเกตพฤติกรรม รองลงมา คือ การสนทนาและบันทึกพฤติกรรม รอยละ  77.55  สวนการ
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ตรวจผลงาน หรือแบบฝกหัดการประเมินโดยใชแฟมสะสมผลงาน (Portfolio) และการใชขอทดสอบ
ปากเปลาแลวบันทึกคําตอบคิดเปน รอยละ  75.55  รอยละ  53.06  และ 44.90  ตามลําดับ 

หลังจากการประเมินและสรุปพัฒนาการของเด็กแลว ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ  89.80 
จัดทํารายงานผลลงในแบบประเมินพัฒนาการเด็ก เพื่อรายงานผลการประเมินไปใหผูปกครองรับ
ทราบและนําผลการประเมินพัฒนาการมาปรับปรุงกิจกรรมการสอนตามความแตกตางของเด็ก  
คิดเปน รอยละ 67.35 เทากัน 

 
จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาลจํานวน 10 คน ในดานการวัดและประเมินพฒันาการนั้น 

พบวา ครูชั้นอนุบาลไดศึกษาพฤติกรรมของเด็กดานรางกาย อารมณ   จิตใจ สังคม และสติปญญา 
เพื่อนําไปใชในการประเมินพัฒนาการของเด็ก ดังนี้ ศึกษาพฤติกรรมของเด็กเปนรายบุคคล โดย
ศึกษาพฤติกรรมของเด็กโดยใชวิธีการสังเกต สัมภาษณ สนทนาและการมีสวนรวมในกิจกรรม(6 คน)  
ศึกษาพฤติกรรมของเด็กตามทฤษฎีพัฒนาการเด็กพรอมนําประสบการณเดิมของตนเองมาประกอบ
การประเมินพัฒนาการเด็ก (2 คน) และศึกษาพฤติกรรมของเด็กจากหนังสือคูมือตาง ๆ หรือเอกสาร
จากการเขาอบรม (2 คน) และครูชั้นอนุบาลประเมินพัฒนาการของเด็กดานตาง ๆ ดวยวิธีการตอไป
นี้ 

 ดานรางกาย ครูชั้นอนุบาลประเมินพัฒนาการของเด็กดวยวิธีการสังเกตจากการทํากิจกรรม 
(4 คน) การทดสอบจากการเดินทรงตัว การงอตัว การวิ่งและหยุด เปนตน (3 คน) การเลนเครื่องเลน
สนาม (3 คน) 

  
 ดานอารมณ จิตใจ ประเมินพัฒนาการของเด็กดวยวิธีการสังเกตการทํากิจกรรม (5 คน) 

การเลนรวมกับเพื่อน (3 คน) การแสดงออกทางพฤติกรรม (1 คน) และการมีปฏิสัมพันธกับครูและผู
อ่ืน (1 คน) 

 
 ดานสังคมประเมินพัฒนาการของเด็กดวยวิธีการสังเกตจากการเลนและทํากิจกรรมรวมกับ

เพื่อน (3 คน) การชวยเหลือผูอ่ืน (2 คน) การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน (2 คน) การทําตามขอ
ตกลงของหองเรียน (2 คน) และความกลาแสดงออกมีความเชื่อมั่นในตนเอง (1 คน)  

 
 ดานสติปญญา ครูประเมินพัฒนาการของเด็กดวยวิธีการสังเกตจากการเลนเกมการศึกษา    

(2 คน) การรวมกิจกรรมเสรมิประสบการณ (2 คน) การสนทนา ซักถาม (2 คน) การตอบคําถามของ
เด็ก (1 คน) ตรวจผลงานของเด็ก (1คน) การทดสอบโดยการใชแบบทดสอบรูปภาพ (1 คน)  
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สําหรับการประเมินพัฒนาการของเด็ก ครูชั้นอนุบาลประเมินพัฒนาการของเด็กไดครบทุก
ดาน (10 คน) คือ ดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ ดานสังคมและดานสติปญญา และพัฒนาการที่
ครูระดับอนุบาลประเมินมากที่สุด คือ พัฒนาการดานรางกายของเด็ก (4 คน)  

 
ตารางที่  16   การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูสอน ดานเตรียมการสอน  
 
                                   การเตรียมการสอน                                            ปฏิบัติ             ไมปฏิบัติ 
                                                                                                                                            (N=10) 

1.การเลือกเนื้อหาและประสบการณ 
ครูคํานึงถึงความพรอมของเด็กตามวุฒิภาวะ     7  3 
 เลือกเนื้อหาโดยคํานึงถึงประสบการณพื้นฐานของเด็ก    8  2 
 จัดลําดับเนื้อหาและประสบการณการเรียนรูจากงายไปยาก.  5  5 
จัดเนื้อหาและประสบการณสอดคลองกับจุดมุงหมายตาม             10  - 

หนวยการเรียน  
 จัดเนื้อหาและประสบการณสัมพันธกับทักษะการเรียน  เชน    5  5 

  ทักษะการสังเกต  จําแนก  เปรียบเทียบ ฯลฯ  
ครูจัดเนื้อหาและประสบการณไดเหมาะสมกับเวลา ความสนใจ  4  6 
       ของเด็ก และยืดหยุนเวลาได  
มีการจัดทาํแผนการสอนแผนการสอนลวงหนา     10  - 
 
2. การจัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน 
เตรียมสื่อการสอนไวเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรม    4  6 
เตรียมสื่อไวอยางเพียงพอตอการจัดกิจกรรมและจํานวนเด็ก 5  5 
เตรียมสื่อไวในบริเวณที่เหมาะสมสะดวกตอการนํามาใชจัดกิจกรรม             8                       2  
ครูใหเด็กมีสวนรวมในการเตรียมการสอนแตละขั้นตอนตาม   2  8 
        ความเหมาะสม  

           
            จากตารางที่   16  พบวาครูผูสอนชั้นอนุบาลการเลือกเนื้อหาและประสบการณ  โดยครู
คํานึงถึงความพรอมของเด็กตามวุฒิภาวะ(7คน)เลือกเนื้อหาโดยคํานึงถึงประสบการณพื้นฐานของ
เด็ก  (8คน)  จัดลําดับเนื้อหาและประสบการณการเรียนรูจากงายไปยาก(5แหง)จัดเนื้อหาและ
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ประสบการณสอดคลองกับจุดมุงหมายตามหนวยการเรียน  (10คน) จัดเนื้อหาและประสบการณ
สัมพันธกับทักษะการเรียน (5 คน)  ครูจัดเนื้อหาและประสบการณไดเหมาะสมกับเวลาความสนใจ 
(4คน)  มีการจัดทําแผนการสอนแผนการสอนลวงหนา (10คน) 

 
ในการการจัดเตรียมสื่อการสอน พบวาครูผูสอนช้ันอนุบาลเตรียมสื่อการสอนไวเหมาะสม

กับเนื้อหาและกิจกรรม (4คน) เตรียมสื่อไวอยางเพียงพอตอการจัดกิจกรรมและจํานวนเด็ก(5 คน) 
ตรียมสื่อไวในบริเวณที่เหมาะสมสะดวกตอการนํามาใชจัดกิจกรรม (8 คน)  ครูใหเด็กมีสวนรวมใน
การเตรียมการสอนแตละขั้นตอนตามความเหมาะสม(2 คน)  
 
ตารางที่  17  การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดานกิจกรรมประจําวัน (ตอ) 
 

                    การจัดกิจกรรมประจําวัน                                                   ปฏิบัติ             ไมปฏิบัติ 
                                                                                                                   (N=10) 

3.การจัดกิจกรรมประจําวัน 
มีตารางกิจกรรมประจําวัน      10  - 
จัดกิจกรรมตามที่กําหนดไวในแผนการจัดประสบการณ   5             5 
ครูชี้แจงและบอกวัตถุประสงคใหเด็กทราบกอนการปฏิบัติกิจ  7  3 

กรรมในแตละครั้งวาจะทําอะไร 
มีลําดับข้ันตอนในการจัดกิจกรรม ซึ่งไดแก  ข้ันนํา  ข้ันดําเนิน  9  1 

กิจกรรมและขั้นสรุป  
มีการกําหนดขอตกลงในการปฏิบัติกิจกรรมและปฏิบัติตน    10  - 
เด็กและครูสนทนาวางแผนรวมกันแลวจึงมอบหมายงาน    9  1 
 ครูจัดกิจกรรมและประสบการณการเรียนรูจากรูปธรรมไป   8  2 

นามธรรม  
ตดิตามแนะนําและใหความสนใจเด็กตลอดเวลาขณะจัดกิจกรรม  6  4 
4. กิจกรรมประจําวัน 
จัดกิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจําวัน     4  6 
จัดกิจกรรมไดสอดคลองกับจุดมุงหมายของการจัดกิจกรรม   4  6 
จัดกิจกรรมที่สอดคลองกับจุดมุงหมายในการสงเสริมพัฒนาการ  8  2 

ของเด็กทั้งทางรางกาย อารมณ  สังคมและสติปญญา 
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ตารางที่  17 การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการจัดกิจกรรมประจําวัน (ตอ) 
 

            การจัดกิจกรรมประจําวัน                                                   ปฏิบัติ             ไมปฏิบัติ 
                                                                                                               (N=10) 

จัดกิจกรรมประสบการณแบบบูรณาการ      3  7 
จัดกิจกรรมที่เด็กใชประสาทสัมผัสทั้งหาในการปฏิบัติกิจกรรม   4  6 
จัดกิจกรรมประสบการณไดสอดคลองกับหนวยการเรียน    9  1 
จัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยใหเด็กเลือกทําดวยตนเองตามความ  3  7 

สามารถของเด็ก 
 จัดกิจกรรมโดยมีการลําดับข้ันตอนจากงายไปหายาก    7  3 
จัดกิจกรรมโดยการตั้งปญหาใหเด็กคิดแกปญหาดวยตนเอง              4              6     
จัดกิจกรรมที่ใหเด็กไดมีโอกาสแสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค  4  6 

 
 

จากตารางที่ 17  จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนสอน  พบวา ในการจัดกิจกรรม
ประจําวันครูผูสอนมีตารางกิจกรรมประจําวัน(10 คน) จัดกิจกรรมตามที่กําหนดไวในแผนการจัด
ประสบการณ  (5 คน) ครูชี้แจงและบอกวัตถุประสงคใหเด็กทราบกอนการปฏิบัติกิจกรรมในแตละ
คร้ัง (7คน) มีลําดับข้ันตอนในการจัดกิจกรรม (9 คน) มีการกําหนดขอตกลงในการปฏิบัติกิจกรรม
และปฏิบัติตน (10คน) เด็กและครูสนทนาวางแผนรวมกันแลวจึงมอบหมายงาน (9 คน) ครูจัดกิจ
กรรมและประสบการณการเรียนรูจากรูปธรรมไปนามธรรม (8 คน) ครูติดตามแนะนําและใหความ
สนใจเด็กตลอดเวลาขณะจัดกิจกรรม(6 คน)    

 
การจดักิจกรรมประจําวัน พบวา ครูผูสอนช้ันอนุบาล จัดกิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจํา

วัน (4 คน)  จัดกิจกรรมไดสอดคลองกับจุดมุงหมายของการจัดกิจกรรม (4คน)  จัดกิจกรรมที่สอด
คลองกับจุดมุงหมายในการสงเสริมพัฒนาการของเด็ก(8 คน) มีการจัดกิจกรรมประสบการณแบบ
บูรณาการ (3 คน)  และจัดกิจกรรมที่เด็กใชประสาทสัมผัสทั้งหาในการปฏิบัติกิจกรรม (4 คน)  โดย
จัดกิจกรรมประสบการณไดสอดคลองกับหนวยการเรียน (9 คน)  จัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยให
เด็กเลือกทําดวยตนเองตามความสามารถ (3 คน)  จัดกิจกรรมโดยมีการลําดับข้ันตอนจากงายไปหา
ยาก  (7 คน ) จัดกิจกรรมโดยการตั้งปญหาใหเด็กคิดแกปญหาดวยตนเอง  (4 คน) และจัดกิจกรรมที่
ใหเด็กไดมีโอกาสแสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค (4 คน) 
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ตารางที่  17   การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดานปฏิสัมพันธระหวางเด็กและครู 
 
                  ปฏิสัมพันธระหวางเด็กและครู                                               ปฏิบัติ            ไมปฏิบัติ 
                                                                                                                      (N=10) 

5. ปฏิสัมพันธระหวางเด็กและครู 
สงเสริมใหเด็กเกิดความเชื่อมั่นในในตนเองและกลาแสดงออก   8  2 
ครูเปนผูคอยชวยเหลือและชี้แนะเมื่อเด็กตองการความชวยเหลือ  7  3 

มากกวาเปนผูออกคําสั่ง  
ครูมีปฏิสัมพันธทางบวกกับเด็กทุกคน เชน การโอบกอด  การพูด   5  5 

ชมเชย  การเสริมแรง  และซักถามกระตุนเด็ก ฯลฯ  
แสดงความรักยิ้มแยมแจมใสกับเด็กทั้งวาจา  ทาทาง  ไมเครียด     6  4 

และมีอารมณมั่นคง  
ใหความสนใจเด็กทุกคน  รับฟงเมื่อเด็กพดูหรือขอรองและตอบ   7  3 

คําถามที่เด็กถาม  
ครูใชภาษาที่ถูกตองเหมาะสม  สุภาพ  ชัดเจนกับเด็ก    7  3 
ปฏิบัติตอเด็กทุกคนอยางยุติธรรมและใหโอกาสเด็กทํากิจกรรม  9  1 

ตาง ๆเสมอภาคทุกคน  
ครูยอมรับความคิดเห็นและใหกําลังใจแกเด็ก     8  2 
ใหเด็กมีสวนรวมในการทํากิจกรรม ผลัดกันเปนผูนํา ผูตาม    4  6 
ครูสงเสริมใหเด็กชวยเหลือตนเองอยูเสมอ  
ใหการเสริมแรงแกเด็กอยางเหมาะสม เชน ชมเชย  ใหรางวัล   5  5 
ครูมีเทคนิควิธีควบคุมเด็กใหสนใจและมีสวนรวมในกิจกรรมสม่ําเสมอ 5             5 
ครูมีความเขาใจและเปนกันเองกับเด็กทุกคน    6  4  
ใชวิธีการที่เหมาะสมในการจูงใจใหเด็กเขารวมกิจกรรม    6                      4 
ครูควบคุมสถานการณในหองเรียนไดดี โดยใชเทคนิคในการ  6  4 

เก็บเด็กไดอยางเหมาะสม เชน ใชเพลง  คําคลองจอง  
เด็กสามารถควบคุมตนเองได ในการเลนทํางานรวมกับผูอ่ืน  7  3 
เด็กราเริงแจมใส สนใจทํากิจกรรมตาง ๆและพูดคุยกับเพื่อน ๆ                   8                       2 
           อยางเปนสุข     
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จากตารางที่  17   จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาล พบวา 
ปฏิสัมพันธระหวางเด็กและครู  มีการสงเสริมใหเด็กเกิดความเชื่อมั่นในในตนเองและกลาแสดงออก 
(8 คน) ครูเปนผูคอยชวยเหลือและชี้แนะเมื่อเด็กตองการความชวยเหลือ (7 คน) ครูมีปฏิสัมพันธทาง
บวกกับเด็กทุกคน เชน การโอบกอด และการพูด(5 คน ) แสดงความรักยิ้มแยมแจมใสกับเด็กทั้ง
วาจาทาทาง  ไมเครียด(6 คน) ใหความสนใจเด็กทุกคน รับฟงเมื่อเด็กพูดหรือขอรองและตอบคําถาม
ที่เด็กถาม(7 คน ) ครูใชภาษาที่ถูกตองเหมาะสมสุภาพ ชัดเจนกับเด็ก(7 คน) ปฏิบัติตอเด็กทุกคน
อยางยุติธรรมและใหโอกาสเด็กทํากิจกรรมอยางเสมอภาคทุกคน (9 คน) ครูยอมรับความคิดเห็น
และใหกําลังใจแกเด็ก (8 คน ) ใหเด็กมีสวนรวมในการทํากิจกรรม ผลัดกันเปนผูนํา ผูตาม (4 คน) 

 
ครูสงเสริมใหเด็กชวยเหลือตนเองอยูเสมอ ใหการเสริมแรงแกเด็กอยางเหมาะสม (5 คน ) 

ครูมีเทคนิควิธีควบคุมเด็กใหสนใจและมีสวนรวมในกิจกรรม(5 คน) ครูมีความเขาใจและเปนกันเอง
กับเด็กทุกคน (6 คน) ใชวิธีการที่เหมาะสมในการจูงใจใหเด็กเขารวมกิจกรรม (6 คน) ครูควบคุม
สถานการณในหองเรียนไดดี โดยใชเทคนิคในการเก็บเด็กไดอยางเหมาะสม เชน เพลง คําคลองจอง 
(6 คน) เด็กสามารถควบคุมตนเองได ในการเลนทํางานรวมกับผูอ่ืน (7 คน) และเด็กราเริงแจมใส  
สนใจทํากิจกรรมตางและพูดคุยกับเพื่อน ๆ อยางเปนสุข (8 คน) 
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ตารางที่ 17    การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดานการวัดและประเมินพัฒนาการ  
 
                      การวัดและประเมินพัฒนาการ                                          ปฏิบัติ             ไมปฏิบัติ 
                                                                                                                     (N=10) 

6.การวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก   
ครูมีวิธีการวัดและประเมินพัฒนาการไดเหมาะสมกับกิจกรรม  8  2 
    เวลาและตัวเด็ก  
ครูวัดและประเมินพัฒนาการเด็กทุกดานในแตละกิจกรรม   4  6 
มีการประเมินผลพัฒนาการของเด็กไปขณะการจัดกิจกรรม 
ประเมินพัฒนาการของเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย  เชน การสังเกต  5  5 

 พูดคุยและสนทนา  ตรวจผลงาน  แฟมสะสมผลงานฯลฯ  
  ประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคลอยางตอเนื่องและเปน   4  6 
           ปจจุบัน     
จัดทําแบบบันทึกพัฒนาการของเด็กดานตาง ๆและแจงใหผู   4  6 
            ปกครองทราบเปนระยะ ๆหรือเปนปจจุบัน 
ครูรายงานความกาวหนาของเด็กใหทราบเปนรายบุคคล   7  3 
 มีแผนภูมิแสดงพฤติกรรมตาง ๆของเด็กเปนรายบุคคล   2  8 
 นําผลงานของเด็กทุกคนมาจัดแสดงไวตามมุม บอรดหรือ   5  5 
              ปายแสดงผลงาน 
 

 

จากตารางที่  17    จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการสอนของครูชั้นอนุบาล พบวา ครูมีวิธี
การวัดและประเมินพัฒนาการไดเหมาะสมกับกิจกรรมเวลาและตัวเด็ก (8 คน)  ครูวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กทุกดานในแตละกิจกรรม (4 คน) มีการประเมินผลพัฒนาการของเด็กไปขณะการจัด
กิจกรรม (6 คน) ประเมินพัฒนาการของเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย (5 คน) ประเมินพัฒนาการเด็ก
เปนรายบุคคลอยางตอเนื่องและเปน ปจจุบัน (4 คน)  จัดทําแบบบันทึกพัฒนาการของเด็กดานตาง 
ๆและแจงใหผู ปกครองทราบเปนระยะ ๆหรือเปนปจจุบัน (4 คน )ครูรายงานความกาวหนาของเด็ก
ใหทราบเปนรายบุคคล(7 คน) มีแผนภูมิแสดงพฤติกรรมตาง ๆของเด็กเปนรายบุคคล (2 คน)นําผล
งานของเด็กทุกคนมาจัดแสดงไวตามมุม บอรดหรือปายแสดงผลงาน (5 คน) 
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จากขอสังเกตที่พบเพิ่มเติมจากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภายในหองเรียน
ของครูชั้นอนุบาล พบวาการเตรียมสื่อการสอน ในการทํากิจกรรมครูชั้นอนุบาลสวนใหญจัดเตรียม
สื่อไวใหเด็กไดทํากิจกรรมอยางเพียงพอ (4 คน) ครูใชสื่อที่เปนของจริง ส่ือที่เปนของจําลองรูปภาพ
หรือส่ือจากธรรมชาติ สื่อในหองเรียน ส่ือการสอนที่ครูเตรียมไว มีทั้งสื่อใหมและสื่อเกาที่มีอยูแลว   
(6 คน) ครูบางคนจัดสื่อไดหลากหลาย (4 คน) เด็กสามารถเลือกทาํกิจกรรมไดตามความสนใจ 
  

การจัดกิจกรรมประจําวัน ครูชั้นอนุบาลฝกใหเด็กกลาคิด กลาแสดงออก เชน เปดโอกาสให
เด็กที่อยากเลาเรื่อง ออกมาเลาเรื่องใหเพื่อนฟง (5 คน) ฝกใหเด็กไดทํางานเปนกลุมและทํางานคน
เดียว (5 คน) ครูใหเด็กมีสวนรวมในการทํากิจกรรมแตละกิจกรรมทุกคน (2 คน) เชน กิจกรรม       
เสริมประสบการณ ครูจะใหเด็กออกมารวมกิจกรรมกับครู โดยใชวิธีหาอาสาสมัครหรือเรียกชื่อเด็ก
ออกมารวมทํากิจกรรมโดยไมใหซ้ํากัน  

 
วิธีการจัดสอนเมื่อเด็กทําจะกิจกรรม ครูจะอธิบายและสาธิตแตกิจกรรมใหม สวนกิจกรรม

เกา ครูไมไดอธิบายกิจกรรมจนครบทุกกิจกรรม (5 คน) อธิบายและสาธิตวิธีการทํากิจกรรมนั้นครบ
ทุกกิจกรรมกอนที่จะใหเด็กลงมือปฏิบัติ (5 คน) จากนั้นใหเด็กลงมือปฏิบัติกิจกรรมจนครบทุกกิจ
กรรม (7คน) กําหนดกิจกรรมใหเด็กทําอยางนอย 2 กิจกรรม (3 คน) 
 
 ปฏิสัมพันธระหวางเด็กและครู ครูชั้นอนุบาลตั้งกฏและกติกาของหองไววา เมื่อเด็กทํางานที่
ครูมอบหมายเสร็จแลว ใหนํางานนั้นไปพิมพสัญลักษณของตนเองหรือเขียนชื่อ สกุล แลวนํามาสงครู 
จากนั้นไปเก็บอุปกรณเขาที่ใหเรียบรอย (10คน) และเมื่อเลิกเลนกิจกรรมเสรีหรือจะเปลี่ยนจากมุม
เลนหนึ่งไปยังอีกมุมหนึ่ง เด็กตองเก็บของเขาที่ใหเรียบรอยกอนที่จะเปลี่ยนไปยังมุมเลนใหม(10 คน)
ครูใหเด็กชวยกันเก็บของเขาที่ใหเรียบรอยหลังจากที่ทํากิจกรรมสรางสรรคเสร็จหรือ หลังจากเลนกิจ
กรรมเสรี (7 คน) และจัดเด็กเปนเวรรับผิดชอบในแตละวัน คอยชวยครูแจกงานหรือชวยเก็บของเขา
ที่ใหเรียบรอย ในกรณีที่เพื่อนเก็บของเขาที่ไมหมด (3 คน) ครูใหเด็กปฏิบัติตามกฎและกติกาที่ชวย
กันสรางขึ้นภายในหองเรียน เชน เดินเปนแถวไปรับประทานอาหารหรือไปเลนกิจกรรมกลางแจง ไม
สงเสียงดังในหองเรียน ไมวิ่งเลนในหองเรียน เปนตน(5 คน) เมื่อครูพาเด็กออกไปศึกษานอกหอง
เรียน ครูและเด็กสรางขอตกลงรวมกันกอนที่จะออกจากหองไป เชน ครูพาเด็กไปหองสมุด เด็กตอง
ปฏิบัติตามกฎของหองสมุดนั้น ๆ เปนตน (5 คน) 
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 การวัดและประเมินพัฒนาการ ครูชั้นอนุบาลสวนใหญประเมินพัฒนาการเด็กจากการให
เด็กเลาเรื่องจากภาพที่เด็กวาด แลวครูบันทึกคําพูดของเด็กลงไปในภาพนั้น (10 คน) 
 จากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน จํานวน 10 คน เกี่ยวกับการวางแผนการจัดการเรียน
การสอน พบวา โรงเรียนสสนใหญมีการกําหนดนโยบายการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กอนุบาล
ในโรงเรียน (8 คน) แตจะไมเปนการกําหนดนโยบายที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็ก
อนุบาลโดยตรง (7 คน) โรงเรียนสวนใหญจะยึดแนวนโยบายตามสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่นและ
นโยบายของเมืองพัทยาเปนหลัก(7 คน) และจากความตองการของสภาพชุมชนและทองถิ่น(3 คน) 
ผูที่มีสวนรวมในการกําหนดนโยบายสวนใหญ เปนผูบริหารโรงเรียนและผูชวยฝายวิชาการ หัวหนา
สายอนุบาล (8 คน) และคณะเทศมนตรีของเมืองพัทยา 
  

โรงเรียนสวนใหญมีการจัดทําแผนปฏิบัติงานและโครงการที่เกี่ยวกับการพัฒนาเด็ก
อนุบาล(10 คน) โดยมอบหมายใหมีผูรับผิดชอบโดยตรง ไดแก หัวหนาสายอนุบาล (6 คน) และครูมี
สวนรวมในการจัดทําโครงการและแผนงานรวมกับหัวหนาสายอนุบาลดวย (4 คน)   

 
 ดานงบประมาณที่ไดรับมาเพื่อใชจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนสวนใหญจะไดรับมา 

จากเมืองพัทยา (6 คน) สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น (3 คน) การบริจาคของชุมชน หนวยงาน และ
ผูปกครอง (1 คน) มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อใชจัดหาวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนใหแกครูมากที่
สุด (9 คน) 
  

ผูบริหารโรงเรียนสวนใหญใหการสนับสนุนในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เกี่ยวกับ
การเตรียมการสอนโดยจัดเตรียมเอกสารและคูมือประกอบการสอนไวให (5 คน) จัดหาและเตรียม
งบประมาณในการจัดซื้อ สื่อและวัสดุ อุปกรณประกอบการสอน (2 คน) จัดเตรียมเครื่องมือ/วัสดุ
อุปกรณในการผลิตสื่อการสอนไวบริการครูผูสอน (2 คน) และสนับสนุนใหครูอนุบาลจัดบรรยากาศ
ในหองเรียนใหเหมาะกับการเรียนรูของเด็กเชน มีการจัดมุมเลนในหองเรียน และการจัดปายนิเทศ
ดวยผลงานของเด็ก (1คน) 
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ตารางที่ 18   จํานวนและคารอยละของผูปกครองจําแนกตามการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
  
                    การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                            จํานวน (N=390)              
                                                                                             เห็นดวย   รอยละ  ไมเห็นดวย รอยละ
1.โรงเรียนมีการชี้แจงนโยบายและเปาหมายในการจัดการเรียน     309        79.23      81         20.77    
       การสอนสําหรับเด็กอนุบาลใหเขาใจอยางชัดเจน 
2.โรงเรียนจัดการเรียนการสอนไดสอดคลองกับความตองการ       335        91.03      35           8.97 
       ของชุมชน/ทองถิ่น        
3.เด็กมีพัฒนาการที่ดีขึ้น คือ สุขภาพสมบูรณแข็งแรง                  326        85.59      64        16.41     
4.เด็กสามารถปรับตัวและเรียนรูที่จะอยูกับเพื่อน ๆและบุคคล       349        89.49      41        10.51     
       อ่ืนๆ ไดดีขึ้น 
5. เด็กปฏิบัติตนในการรักษาสุขภาพอนามัยและสามารถทํา         335        89.50      55       14.10 

 กิจวัตรประจําวันไดดวยตนเอง 
6.โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองไดเขาเยี่ยมชมการจัด              381        97.69        9        32.31     
       กิจกรรมการเรียนการสอนของเด็กเสมอ 
7.โรงเรียนไดจัดแสดงนิทรรศการและผลงานของเด็กอนุบาล         375       96.15       15        3.85       
        ใหไดชื่นชมและรับความรู 
8.โรงเรียนไดใหผูปกครองมีสวนชวยเหลือครูในการเตรียมกิจ       311       79.74       79        20.26     
        กรรมหรือดูแลเด็กขณะทํางาน เชน จัดหาสื่อการสอน 
        เปนผูปกครองอาสา วิทยากรใหความรูเด็ก 
9.โรงเรียนเปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการสอน เชน การ       342       87.69       48        12.31 
        บริจาคทรัพย แรงงาน วัสดุครุภัณฑเพื่อใหครูใช 
        ประกอบกิจกรรมการสอน 
10.ผูปกครองไดมีสวนรวมในกิจกรรมกับเด็กและครูที่โรงเรียน      374       95.90       16          4.10 
        เนื่องในโอกาสพิเศษหรือวันสําคัญ เชน วันเด็ก วันแม 
11.ครูจัดแสดงผลงานกิจกรรมของเด็กในหองเรียนใหรับชม         366       93.85       24          6.15 
        อยางสม่ําเสมอ เชน จัดใหมีที่แสดงผลงานของเด็ก 
        หรือจัดปายนิเทศดวยภาพวาดของเด็ก 
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ตารางที่ 18   จํานวนและคารอยละของผูปกครองจําแนกตามการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน(ตอ) 
 
                             การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                 จํานวน (N=390)                
                                                                                             เห็นดวย   รอยละ  ไมเห็นดวย รอยละ
12.ครูจัดเก็บดูแลรักษา และปรับปรุงสื่อ วัสดุอุปกรณการสอน         366        93.85        24       6.15 
         ภายในหองใหเปนระเบียบ เรียบรอย สะอาด สวยงาม 
         และนาใชอยูเสมอ 
13. ครูจัดทํารายงานผลพัฒนาการและปญหาเฉพาะดานของเด็ก    361        92.56       29        7.49 
           เชน อุบัติเหตุใหรับทราบเสมอ 
14.ครูอนุบาลมีการสรางความสัมพันธที่ดีระหวางผูปกครอง            385        98.72        5        1.28 
           และชุมชน 
15.ครูใหคําปรึกษาแนะนําในเรื่องการอบรมเลี้ยงดู/การแกไข          348         89.23       42      10.76 
           ปญหาพฤติกรรมเด็กกับผูปกครองเปนประจํา 
 
 
 

จากตารางที่  18 พบวา โรงเรียนสวนใหญมีการชี้แจงนโยบายและเปาหมายในการสอนเด็ก
อนุบาลใหผูปกครองเขาใจอยางชัดเจน และผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญรอยละ 91.03 เห็นดวย
วาโรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนไดสอดคลองกับความตองการของชุมชนและทองถิ่น โดยมีผู
ปกครองเด็กอนุบาล รอยละ 85.59 เห็นดวยวาหลังจากที่เด็กเขาโรงเรียนแลว เด็กวัยอนุบาลมี
พัฒนาการดานรางกายที่ดีขึ้น คือ มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณแข็งแรง และมีผูปกครองเด็กอนุบาล
รอยละ 89.49 เห็นดวยวาเด็กสามารถปรับตัวในการเลนและทํากิจกรรมกับเพื่อน ๆไดดีขึ้น 

 
 สําหรับผูปกครองเด็กอนุบาล รอยละ 85.90ที่มีความเห็นวาเด็กสามารถปฏิบัติตนในการดู
แลสุขอนามัยและทํากิจวัตรประจําไดดวยตนเองมากขึ้น และมีผูปกครอง รอยละ81.54 เห็นดวยวา 
เด็กมีพัฒนาการทางสติปญญาดีขึ้น คือ มีสมาธิและสามารถแกไขปญหาดวยตนเองได สวนดานการ
พัฒนาทางอารมณและจิตใจนั้น ผูปกครองเด็กอนุบาล รอยละ 91.79 เหน็ดวยวาเด็กมีอารมณที่มั่น
คงมากขึ้น  จิตใจ ราเริง แจมใส สวนผูปกครองจํานวนที่นอยที่สุด รอยละ 5.64  ที่ไมเห็นดวย   
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 ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญรอยละ 97.69 เห็นดวยวาโรงเรียนไดเปดโอกาสใหผูปกครอง
เขาไปเยี่ยมชมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเสมอ และผูปกครองรอยละ 96.50 เห็นดวยวาโรง
เรียนไดมีการจัดแสดงนิทรรศการและผลงานของเด็กใหไดชื่นชมและรับความรูเปนประจํา 
  
 สําหรับการใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในโรงเรียนนั้น  ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ 
รอยละ 79.79 เห็นดวยวาโรงเรียนไดใหผูปกครองมีสวนชวยเหลือครูในการเตรียมกิจกรรมหรือชวยดู
แลเด็กขณะที่ทํางานและมีผูปกครองที่เห็นดวย รอยละ 87.69 วาโรงเรียนไดเปดโอกาสใหชุมชนมี
สวนรวมในการสอนโดยการบริจาดทรัพย แรงงานและวัสดุครุภัณฑเพื่อใหครูใชประกอบการสอน
สวนเรื่องของการเขารวมกิจกรรมในวันพิเศษในโรงเรียนนั้น ผูปกครองรอยละ 95.90 เห็นวาโรงเรียน
ไดใหผูปกครองเขารวมในกิจกรรมเนื่องในโอกาสพิเศษหรือวันสําคัญ เชน วันเด็ก  วันแม เปนตน 
  

ผูปกครองสวนใหญ รอยละ 93.85 เห็นดวยวาครูอนุบาลไดจัดเก็บดูแลรักษาและปรับปรุง
สื่อ วัสดุอุปกรณการสอนภายในหองไดเปนระเบียบเรียบรอย สวยงาม นาใชอยูเสมอ ซึ่งคิดเปนรอย
ละเทากันกับเรื่องที่ครูชั้นอนุบาลไดมีการจัดแสดงผลงาน หรือกิจกรรมของเด็กอนุบาลในหองเรียน
ใหผูปกครองรับชมอยางสม่ําเสมอ    
          

การรายงานผลพัฒนาการของเด็กผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ 92.56 เห็นดวยวา
ครูชั้นอนุบาลไดมีการจัดทํารายงานผลพัฒนาการและปญหาของเด็ก เฉพาะดานของเด็กใหรับทราบ
อยูเสมอและมีผูปกครอง รอยละ 98.72 เห็นดวยวาครูชั้นอนุบาลมีการสรางความสัมพันธที่ดรีะหวาง
ผูปกครองและชุมชนสวนผูปกครอง รอยละ 89.23 มีความเห็นวาครูผูสอนมีการใหคําปรึกษาแนะนํา
ในเรื่องการอบรมเลี้ยงดูและการ แกไขปญหาพฤติกรรมใหแกผูปกครองเปนประจํา 
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2.4   ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
 
ตารางที่ 19   จํานวนและรอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามดานการจัดสภาพการณและ      

         สภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน  
 

             การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน             จํานวน          รอยละ 
                                                                                                                           (N=49) 
1.การใชแหลงเรียนรูประกอบการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
         พาเด็กไปศึกษากับบุคคลและสถานที่ในชุมชน                                                    16                32.65 
         เชิญวิทยากรในชุมชนมาสาธิต ใหความรูและประสบการณพิเศษ                         21                42.85 
         นําวัสดุในทองถิ่นมาผลิตและใชเปนสื่อการสอนสําหรับเด็ก                                  28                57.14 
2. การไดรับการนิเทศการสอนชั้นอนุบาล 
          ศึกษานิเทศกสํานักการศึกษาเมืองพัทยา                                                           24                48.98 
          หัวหนาศูนยวิชาการกลุมโรงเรียนเมืองพัทยา                                                     20                 40.81 
          ผูบริหารโรงเรียน                                                                                              33                67.35 
          หัวหนาฝายวิชาการโรงเรียน                                                                             23                 46.94 
          หัวหนาสายชั้นอนุบาล                                                                                     18                 36.73 
3. ผูปกครองและชุมชนใหการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนโดย 

    บริจาคทรัพยสนับสนุนการจัดซื้อ  จัดหาสื่อการเรียนการสอน                             25                 51.02 
    ดําเนินการจัดหาสื่อ เครื่องเลนมอบใหโรงเรียน                                                    9                 18.36 

     ไดรับความรวมมือจากผูปกครองที่มีความรูมาเปนวิทยากร                                  9                 18.37 
     ดําเนินการจัดหาและมอบทุนการศึกษาใหแกเด็ก                                               19                 38.78 
     มีการติดตอส่ือสารกับครูผูสอนเกี่ยวกับการเรียนและพัฒนาการ                         16                 32.65 

    ของเด็กอยางสม่ําเสมอ  
    ยังไมไดรับการสนับสนุนแตอยางไร                                                                  12                  24.49 

          อื่น ๆ                                                                                                               4                    8.16 
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จากตารางที่ 19 พบวา ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการ
สอน เกี่ยวกับการใชแหลงเรียนรูประกอบการจัดกิจกรรม ของครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ 57.14 
ที่มีการนําเอาวัสดุในทองถิ่นมาผลิตและใชเปนสื่อการสอน รองลงมา ไดแก การเชิญวิทยากรในชุม
ชนมาสาธิต ใหความรูและประสบการณพิเศษแกเด็กคิดเปน รอยละ 42.85 
    

ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ รอยละ 79.55 ไดรับการนิเทศการการสอนโดยวิธีการสังเกตการสอน 
รองลงมารอยละ 57.41 คือการประชุมกลุมเพื่อปรึกษาหารอื สวนกิจกรรมการนิเทศที่ครูชั้นอนุบาล
ไดรับการนิเทศนอยที่สุด คิดเปน รอยละ12.24  คือการเชิญผูเชี่ยวชาญมาบรรยายหรือปาฐกถา 
  
 การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนจากผูปกครองและชุมชนของครูชั้นอนุบาลสวนใหญ  
รอยละ 51.02 ไดรับการบริจาคทรัพยสนับสนุนการจัดซื้อ สื่อการเรียนการสอน รองลงมา รอยละ 
38.78 คือการดําเนินการจัดหาและมอบทุนการศึกษาแกเด็ก 
 

 จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาล จํานวน  10 คน เกี่ยวกับดานการจัดสภาพการณและสภาพ
แวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน พบวา ในดานการจัดเตรียมและพัฒนาบุคคลากรนั้นโรงเรียน
ไดมีการจัดสงใหเขารับการสัมมนาอบรมเกี่ยวกับกับการจัดการเรียนการสอนเด็กอนุบาล (10 คน) 
และโดยสวนใหญจะไดรับการอบรมในเรื่องการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ (6 คน) และในเรื่อง
ของหลักสูตรระดับกอนประถมศึกษา (4 คน) การสรางเสริมขวัญและกําลังใจจากผูบริหารโรงเรียน
สวนใหญจะไดรับโดยการยกยองชมเชยในที่ประชุม (7 คน) การมอบเกียรติบัตร (3คน)   
  

การจัดใหเขาสอนในชั้นอนุบาลจะไดรับการสํารวจความเหมาะสมดานบุคลิกภาพ และ
ความถนัดในการสอนเด็ก (5 คน) และพิจารณาจากวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย (5 คน) 

 
การนิเทศการสอนสวนใหญจะไดรับการนิเทศการสอนภายในโรงเรียน (10คน) ชวงเวลาที่ได

รับการนิเทศการสอนสวนใหญ(8 คน) ภาคเรียนละ1 คร้ังโดยผูที่ทําหนาที่ในการนิเทศการสอน   (6 
คน)เปนผูบริหารโรงเรียน และผูชวยฝายวิชาการของโรงเรียน (4 คน) วิธีการนิเทศการสอนสวนใหญ
เปนการเยี่ยมชั้นเรียน (5 คน) และสังเกตการสอน (5 คน) เร่ืองที่ไดรับการนิเทศการสอนมากที่สุดคือ
เร่ืองเทคนิคและวิธีการสอน (6คน) และเรื่องการจัดบรรยากาศในหองเรียน (4 คน)  
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 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนจากโรงเรียนสวนใหญจะไดรับการใหบริการ
เอกสารหลักสูตร (7 คน) วัสดุครุภัณฑประจําหองเรียน (3 คน) ความเพียงพอของการจัดใหบริการ
สวนใหญเอกสารประกอบหลักสูตรจะเพียงพอ (6 คน) สวนการใหบริการวัสดุครุภัณฑประจําหอง
เรียนไมเพียงพอ (4 คน) วัสดุครุภัณฑที่จัดใหสวนใหญจะเปน กระดานดํา โตะครู เกาอี้และโตะ
สําหรับเด็ก ๆนั่งเรียน (7 คน) การจัดเก็บ รักษาสื่อการสอนและวัสดุครุภัณฑสวนใหญเก็บรักษาไว
ภายในหองเรียนของตนเอง (10 คน) 
  

การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรูสวนใหญครูชั้นอนุบาลไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบ
ในการดูแลเด็ก ๆขณะที่ใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน (8 คน)  ติดตอประสานงานกับวิทยากรหรือผูรูเพื่อ
มาจัดกิจกรรมใหเด็ก (2 คน)สวนใหญครูชั้นอนุบาลจะใชแหลงเรียนรูเปนสถานที่ภายในโรงเรียน 
(7 คน) ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเด็ก   

 
การอํานวยความสะดวกและจัดบริการอื่น ๆ ของครูชั้นอนุบาล สวนใหญไดรับมอบหมายให

ดูแลเด็ก ๆ ในขณะที่ไดรับการบริการ (6 คน) และเปนผูที่ติดตอประสานงานในการขอรับการบริการ
จากศาลาวาการเมืองพัทยา (4 คน)  

 
การสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียนของครูชั้นอนุบาลสวนใหญ (7 คน) ไดรับการสนับสนุน

ดวยการบริจาคทรัพยสําหรับจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน เชน วันเด็ก วันกีฬาสี  และไดรับ
สนับสนุนโดยการบริจาคเปนวัสดุ ครุภัณฑในหองเรียน (3 คน) สวนใหญครูชั้นอนุบาลจะมีการ
ประชาสัมพันธเพื่อขอรับการสนับสนุน (8 คน) โดยวิธีการสนทนาพูดคุย พบปะกับผูปกครองในขณะ
ที่มารับและสงเด็ก 
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ตารางที่  20    ผลการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการจัดหองเรียน 
 
                          การจัดหองเรียน                                                           ปฏิบัติ           ไมปฏิบัติ 
                                                                                                                                        (N=10) 

1.การจัดหองเรียน 
จัดหองเรียนถูกสุขลักษณะอนามัย เชน  อากาศถายเทไดดี   7  3   

แสงสวางในหองเพียงพอ  ปราศจากสิ่งรบกวน ควัน เสียง  
มีการจัดมุมเลนหรือศูนยการเรียนภายในหอง  เชน  มุมบาน  5  5 
                    มุมบล็อกมุมหนังสือ  ฯลฯ  
จัดใชพื้นที่วางภายในหองเรียนงายตอการสังเกตเด็กสะดวกตอ  8  2 

        การเคลื่อนไหวและปฏิบัติกิจกรรม  
ครูมีที่เก็บเอกสารของใชสวนตัวและสื่อการสอนอยางเปนสัดสวน   9  1 
ชั้นวางของ โตะ เกาอี้ มีขนาดเหมาะสมกับเด็กและสภาพแวดลอม  5  5 

ในหองเรียน  
ในหองเรียนมีที่แขวน  หรือเก็บของใชสวนตัวของเด็กเปนสัดสวน   8  2 
มีที่แสดงและเก็บผลงานเด็กเปนรายบุคคล     6  4 
จัดสื่อ วัสดุอุปกรณในมุมเลนหลากหลายและมีปริมาณเพียงพอ  4  6 
มีการจัดตกแตงหองเรียนดวยปายนิเทศและผลงานเด็กและ   4  6 

สัมพันธกับหนวยการสอน  
วัสดุอุปกรณและสื่อ เครื่องเลนจัดเก็บเขาที่เรียบรอยหลัง   10  - 

จากใชแลว 
 
 จากตารางที่ 20 ผลจากการสังเกต พบวาครูชั้นอนุบาลจัดหองเรียนถูกสุขลักษณะอนามัย 
อากาศถายเทไดดี แสงสวางในหองเพียงพอ ปราศจากสิ่งรบกวน ควัน เสียง( 7คน)   มีการจัดมุมเลน
หรือศูนยการเรียนภายในหอง (5 คน) จัดใชพื้นที่วางภายในหองเรียนงายตอการสังเกตเด็กสะดวก
ตอการเคลื่อนไหวและปฏิบัติกิจกรรม (8 คน) ครูมีที่เก็บเอกสารของใชสวนตัวและสื่อการสอนอยาง
เปนสัดสวน (9 คน) มีชั้นวางของ โตะ เกาอี้ มีขนาดเหมาะสมกับเด็กและสภาพแวดลอมในหองเรียน 
(5 คน)ในหองเรียนมีที่แขวน  หรือเก็บของใชสวนตัวของเด็กเปนสัดสวน (8 คน)มีที่แสดงและเก็บผล
งานเด็กเปนรายบุคคล (6คน) จัดวางสื่อวัสดุอุปกรณในมุมเลนหลากหลายและมีปริมาณเพียงพอ(4 
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คน) มีการจัดตกแตงหองเรียนดวยปายนิเทศและผลงานเด็กและสัมพันธกับหนวยการสอน (4 คน) 
วัสดุอุปกรณและสื่อ เครื่องเลนจัดเก็บเขาที่เรียบรอยหลังจากใชแลว(10 คน) 
ตารางที่ 21  จํานวนและคารอยละของผูปกครองจําแนกตามการจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู   

      
               การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู                               จํานวน  N=390 
                                                                                     เห็นดวย   รอยละ   ไมเห็นดวย  รอยละ
การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน 
1.โรงเรียนตั้งอยูในทําเลการคมนาคมที่สะดวกไมหางไกล     389        99.70       11           0.26    
         จากยานชุมชนที่พักอาศัย                                                          
2. โรงเรียนอยูในบริเวณที่ไมเสี่ยงอันตราย                           372         95.38      18          4.62     
         (โรงงาน,แหลงบันเทิง/อบายมุข )                      
3. อาคารสถานที่ภายในโรงเรียนมีการตกแตง                      376        96.00        4           3.59   
          บํารุงรักษาใหสะอาด สวยงามรมร่ืน 
4.บริเวณรอบๆ อาคารเรียนมีสภาพแวดลอมถูกสุข               376         96.41      14         3.59 
         ลักษณะ (ไมมีน้ําขัง/ส่ิงปฏิกูล) 
5. โรงเรียนมีอาคารเรียน หองเรียนเพียงพอกับจํานวน           368        94.36       22         5.64 
        เด็กอนุบาล 
6. อาคารเรียนมีพื้นที่ใชสอยที่สะอาดและปลอดภัยสําหรับ    360        92.31      30          1.69 
        ใหเด็กอนุบาลไดทํากิจกรรม 
7.โรงเรียนจัดใหมีหองสุขา อางลางมือและที่ลางหนาที่          289        74.10     101        25.40 
        สะอาดถูกสุขลักษณะเปนสัดสวนแกเด็กอนุบาล 
8.โรงเรียนมีการจัดสนามเด็กเลนและเครื่องเลนไวเปนที่เลน   239        61.28     151        38.72 
        และพักผอนเฉพาะเด็กอนุบาลที่แยกเปนสัดสวน จํานวน 
        เพียงพอไมรวมกับนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
9.สภาพของเครื่องเลนทั้งในและนอกหองเรียนอยูในสภาพ    281         72.05     109        27.95  
        การใชงานที่แข็งแรง ทนทานและปลอดภัยสําหรับเด็ก 
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จากตารางที่ 21 พบวา ดานการจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู เกี่ยวกับเรื่องการจัด
สภาพแวดลอมภายในโรงเรียนเรียนนั้นผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ99.70 ที่เห็นดวยวา
โรงเรียนนั้นตั้งอยูในทําเลการคมนาคมที่สะดวก ไมหางไกลจากยานชุมชนและที่พักอาศัยของเด็ก
และมีเพียง รอยละ  0.26  ที่ไมเห็นดวย   

 
ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ 95.38  ที่เห็นดวยวา โรงเรียนตั้งอยูในบริเวณที่ไม

เสี่ยงอันตราย โดยมีผูปกครอง รอยละ  96.14 เหน็วาอาคารสถานที่ภายในโรงเรียนมีการตกแตง
บํารุงรักษาใหสะอาด  สวยงามรมร่ืนและผูปกครองเด็กสวนใหญ รอยละ 94.36 ที่เห็นดวยวาบริเวณ
รอบ ๆ อาคารเรียนมีสภาพแวดลอมที่ถูกสุขลักษณะ  

  
 ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญรอยละ 94.36 เห็นดวยวาโรงเรียนมีอาคารเรียน หองเรียนที่
เพียงพอกับจํานวนของเด็กอนุบาล และอาคารเรียนมีพื้นที่ใชสอยที่สะอาดและปลอดภัยสําหรับเด็ก
ใหเด็กไดทํากิจกรรม โดยเห็นวาเหมาะสม รอยละ 92.31 สําหรับการจัดใหมหีองสุขา อางลางมือ
และที่ลางหนาที่สะอาดถูกสุขลักษณะเปนสัดสวนแกเด็กนั้นมีผูปกครองเด็กอนุบาลเห็นดวย รอยละ 
74.10  
  

ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ61.28 ที่เห็นดวยวาโรงเรียนมีการจัดใหมีสนามเด็ก
เลนและมีเครื่องเลนสนามไวเปนที่เลนและพักผอนเฉพาะเด็กอนุบาลที่แยกเปนสัดสวนมีจํานวน
เพียงพอไมรวมกับชั้นประถมศึกษา สําหรับสภาพของเครื่องเลนทั้งในและนอกหองเรียนนั้นอยูใน
สภาพการใชงานที่แข็งแรง และทนทานและปลอดภัยโดยมีผูปกครองเห็นดวย รอยละ 72.05   
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ตารางที่ 21  จํานวนและคารอยละของผูปกครองจําแนกตามการจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู                     
 

                          การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู                               จํานวน ( N=390)            
                                                                                             เห็นดวย  รอยละ    ไมเห็นดวย รอยละ
การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน 
1.บรรยากาศของหองเรียนปราศจากกลิ่น เสียงรบกวน               370         94.87        20          5.13 

    และมีแสงสวางเพียงพอ           
2.หองเรียนเด็กอนุบาลมีการจัดและตกแตงสวยงาม นาเรียน      375         96.75        15          3.85  
3. มีการจัดมุมเลนสําหรับเด็กไวในหองเรียน                              292         87.00         98        25.13 
           (มุมบาน มุมบล็อก  มุมหนังสือ) 
4. โตะ– เกาอี้ มีจํานวนเพียงพอและมีขนาดเหมาะสม                344         85.21         46         1.79 
          กับวัยของเด็กอนุบาล 
5. หองเรียนมีตูเก็บของใช /เอกสาร / ปายนิเทศ                         336         86.15         54        13.85 
           และที่สําหรบัแสดงผลงานของเด็ก 
6. หองเรียนจัดใหมีอุปกรณสําหรับใหเด็กนอนและพักผอน         365         93.59         25          6.41 
          เชน ที่นอน หมอน 
7. หองเรียนจัดใหมีที่เก็บเครื่องใชประจําตัวเด็ก เชน                  354         90.47         36          9.23   
          แปรงสีฟน แกวน้ํา ผาเช็ดตัวเปนระเบียบเรียบรอย 
 
การจัดบุคลากร 
1. ครูระดับชั้นอนุบาลมีเพียงพอกับจํานวนหองเรียน                  371         95.13         19         4.87    
        ของเด็กอนุบาล 
2.ครูปฏิบัติการสอนดวยความกระตือรือรน มีความตั้งใจ            359         92.05        31          7.95 
        เอาใจใส และเสียสละ 
4. ครูที่ทําการสอนมีบุคลิกภาพที่ดี ทั้งกิริยา ทาทาง วาจา          384         98.46         6           1.54  
        และการควบคุมอารมณ 
5. ครูแตงกายเรียบรอย สะอาด สุภาพและมีความเหมาะสมใน   384        98.46         6            1.54 
      การสอนเด็กอนุบาล 
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จากตารางที่ 21 พบวา ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ 94.87 เห็นดวยเกี่ยวกับการ
จัดสภาพแวดลอมในหองเรียน เร่ืองบรรยากาศของหองเรียนที่ปราศจากกลิ่นและมีเสียงรบกวนและ
มีแสงสวางในหองเพียงพอ สําหรับการจัดตกแตงภายในหองเรียนอนุบาลไดสวยงามนาเรียน ผูปก
ครองสวนใหญเห็นดวยถึงรอยละ96.75 โดยผูปกครองเด็กอนุบาลรอยละ 87.00เห็นดวยวาภายใน
หองเรียนมีการจัดมุมตาง ๆไวสําหรับเด็กเลนอยางเพียงพอ 
 
 ผูปกครองเด็กอนุบาล รอยละ  85.21ที่เหน็ดวยวา โตะและเกาอี้ในหองเรียนของเด็กมี
จํานวนเพียงพอ และมีขนาดเหมาะสมกับวัยเด็กอนุบาลและมีผูปกครองเด็กอนุบาล รอยละ  86.50  
ที่เห็นดวยวาภายในหองเรียนอนุบาลไดจัดใหมีตูสําหรับเก็บของใช เอกสาร และปายนิเทศตาง ๆ 
โดยมีที่สําหรับแสดงผลงานของเด็กอนุบาลโดยเฉพาะ  
 

สวนการจัดใหมีเครื่องนอนอุปกรณสําหรับใหเด็กนอนและพักผอนอยางเพียงพอนั้นผูปกครอง
เด็กอนุบาล รอยละ  93.59  ที่เห็นดวย และรอยละ  90.47  ที่เหน็ดวยวาหองเรียนไดจัดใหมีที่เก็บ
เครื่องใชประจําตัวเด็ก ไวอยางเปนระเบียบเรียบรอย   
 
 ดานการจัดบุคลากรเขาสอนชั้นอนุบาลนั้นผูปกครองสวนใหญรอยละ  95.13  เห็นดวยวา 
ครูที่สอนในชั้นอนุบาลมีจํานวนเพียงพอกับจํานวนหองเรียนของเด็ก ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ
รอยละ 92.05 มีความเห็นวาครูที่สอนช้ันอนุบาลปฏิบัติการสอนดวยความกระตือรือรน มีความตั้งใจ  
เอาใจใสและเสียสละ   
 

สวนในเรื่องบุคลิกภาพของครูที่สอนเด็กอนุบาลนั้น ผูปกครองสวนใหญ มีความเห็นวาครูชั้น
อนุบาลมีบุคลิกภาพที่ดีทั้งดานกิริยา ทาทาง วาจาและการควบคุมอารมณ รวมทั้งเรื่องการแตงกาย
ที่เรียบรอย สะอาด สุภาพ และมีความเหมาะสมในการสอนเด็กอนุบาลโดยคิดเปนรอยละที่เทากัน  
คือ รอยละ 98.46   
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ตารางที่  22   จํานวนและคารอยละของผูปกครองจําแนกตามการอํานวยความสะดวกและจัด 
          บริการอื่น ๆ 

 
              การอํานวยความสะดวกและการจัดบริการอื่นๆ                              จํานวน ( N=390)  
                                                                                             เห็นดวย  รอยละ    ไมเห็นดวย รอยละ
การอํานวยความสะดวกและบริการอื่น ๆ 
1.มีการจัดบริการอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการใหแกเด็ก   369        94.42         21          5.38 
2.มีการจัดบริการอาหารเสริม เชน นมกลอง นมถั่วเหลือง           376        96.41         14          3.59 
3.มีการจัดบริการน้ําดื่มน้ําใชที่สะอาดแกเด็กอยางเพียงพอ         348        89.23         42        10.77 
4.โรงเรียนจัดใหมีบริการตรวจสุขภาพอนามัยใหแกเด็ก เชน        381        97.7            9           2.3 
        ชั่งน้ําหนัก/สวนสูง ตรวจฟน/ฉีดวัคซีนใหภูมิคุมกันโรค   
5.มีการจัดบริการดานสวัสดิการและความปลอดภัยแกเด็ก         353        90.50          37         9.50 
       เชน จัดครูเวรดูแลเด็กขณะเลน /การดูแลปฐมพยาบาล 
        เมื่อเด็กปวยหรือไดรับอุบัติเหตุ 
6. โรงเรียนมีโครงการชวยเหลือเด็กขาดแคลนและดอยโอกาส     346        88.72          44        11.28 
        เชน จัดหาทุนการศึกษา แบบเรียนและเครื่องเรียน 
7.โรงเรียนมีการจัดบริการสื่ออุปกรณ/ของเลน/หนังสือไว            236         60.51       154        39.49 
        สําหรับเด็กและผูปกครองยืมกลับไปศึกษา 
8.โรงเรียนมีการจัดอบรมใหความรูในเรื่องตางๆที่เกี่ยวกับเด็ก     259         66.41       131        33.59 
        ผูปกครอง เชน การอบรมเลี้ยงดู การแกปญหาพฤติกรรม 
9.โรงเรียนจัดใหมีการบริการชุมชน เชน การอํานวยความสะดวก 358         91.79       32           8.21 
        ในการติดตองาน การใหใชสถานที่ในการจัดงานพิธีตาง ๆ   
 
 

 
จากตารางที่  22  พบวา ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญ รอยละ 94.42 มีความเห็นวาโรง

เรียนไดมีการจัดบริการอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการใหแกเด็ก และโรงเรียนมีการจัดบริการ
อาหารเสริม เชน นมกลอง นมถั่วเหลืองที่เพียงพอแกเด็ก รอยละ 96.41 รวมทั้งเห็นวาโรงเรียนมีการ
จัดบริการน้ําดื่มน้ําใชที่สะอาดแกเด็กอยางเพียงพอ รอยละ 89.23     
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ผูปกครองนักเรียนอนุบาลสวนใหญรอยละ  97.7  ที่เห็นดวยวาโรงเรียนไดจัดใหมีการบริการ
ดานสุขภาพอนามัยใหแกเด็กเสมอ และมีผูปกครองเด็กอนุบาลรอยละ90.50  ที่เห็นวาโรงเรียนมีการ
จัดบริการดานสวัสดิการและความปลอดภัยใหแกเด็ก 

 
ความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยวกับการจัดโครงการชวยเหลือเด็กของโรงเรียนนั้นสวนใหญ

เห็นดวยวาโรงเรียนมีโครงการที่ชวยเหลือเด็กขาดแคลนและดอยโอกาสใหกับเด็กเสมอ คิดเปน   
รอยละ 88.72 และมีผูปกครองเด็กอนุบาลที่เห็นดวยวาโรงเรียนมีการจัดบริการดานสื่อวัสดุอุปกรณ 
ของเลน หนังสือไวสําหรับใหเด็กและผูปกครองยืมกลับไปศึกษาที่บาน รอยละ  60.51  

 
ดานการจัดอบรมใหความรูแกผูปกครองในโรงเรียนนั้น พบวา ผูปกครองเด็กอนุบาลมี รอย

ละ  66.41ที่เห็นดวยวาโรงเรียนไดจัดใหมีการอบรมใหความรูในเรื่องตาง ๆ ที่เกี่ยวกับเด็กใหกับผูปก
ครอง และมีผูปกครองเด็กอนุบาลรอยละ91.79  ที่เห็นวาโรงเรียนไดจัดใหมีการบริการชุมชนสวนผู
ปกครอง รอยละ  8.21ที่ไมเห็นวาโรงเรียนไดมีการจัดบริการชุมชน 
  

 
จากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนจํานวน 10 คนพบวาในการดําเนินการเตรียมบุคลากร

กอนที่สอนช้ันอนุบาลผูบริหารโรงเรียนไดสงครูเขาอบรมเกี่ยวกับการใชหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอนสําหรับเด็กอนุบาล(8คน) และจัดหาคูมือเอกสารที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเด็กวัย
อนุบาล ใหครูศึกษาเอกสาร(2คน) ซึ่งในการเขารับการอบรมนั้นโรงเรียนจะไดรับหนังสือจากสํานัก
การศึกษาเมืองพัทยาโดยใหโรงเรียนสงครูเขารับการอบรมทางโรงเรยีนจะสงครูขารับการอบรมทุก
คร้ัง แตถามีการลงทะเบียนอบรมก็จะสอบถามความสมัครใจและผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการเตรียม
บุคลากรในโรงเรียนคือ ผูบริหารโรงเรียนรวมกับผูชวยฝายวิชาการและหัวหนาสายอนุบาล (10คน) 

 
การจัดครูสอนช้ันอนุบาล จัดใหตรงกับวุฒิการศึกษาที่จบทางดานการศึกษาปฐมวัย (6คน) 

จัดตามประสบการณที่เคยสอนชั้นอนุบาล (2คน) และจัดตามความสมัครใจหรือความสนใจของครู 
(2คน) ซึ่งอัตราสวนจํานวนครูชั้นอนุบาลตอจํานวนเด็กอนุบาลใน 1 หองเรียนมีอัตราสวน ครู 1 คน 
ตอเด็ก 21 – 30 คน  (6 แหง)  ครู 1 คน ตอเด็ก 31 – 40 ( 4 แหง)   

 
ในกรณีที่ครูตองรับผิดชอบสอนแทนที่ครูผูสอนคนอื่นไมมาสวนใหญจะไมมีการจัดสอนแทน   

( 7คน) และที่มีการดําเนินการคือการจัดใหครูชั้นอนุบาลที่อยูหองขางเคียงชวยดูแล (5คน) ดําเนิน
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การแบงเด็กออกเปนกลุมแลวใหครูแตละคนรับผิดชอบเด็กรวมกัน (2 คน) ใหครูอัตราจางชั้นอื่นมา
สอนแทน (1คน) 
 

การนิเทศการสอน  จากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนจํานวน10 คน เกี่ยวกับการนิเทศการ
การสอนชั้นอนุบาล พบวา รูปแบบการนิเทศการการสอนจะเปนการนิเทศภายในแบบไมเปนทางการ 
(10 คน)โดยผูบริหารจะเปนผูดําเนินการเอง (5คน)ผูบริหารรวมกับหัวหนาสายอนุบาลนิเทศการสอน 
(5 คน) วิธีการนิเทศการสอนที่ใช คือ การเยี่ยมชั้นเรียน (6คน) การสนทนาปรึกษา (2คน) จัดประชุม
บุคลากร (1คน) มีเครื่องมือที่ใชในการนิเทศ คือ แบบบันทึกการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของครู (10 คน) 
  

การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน  จากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนจํานวน 10 
คน พบวา  วิธีการสํารวจสื่อการสอนไดใหครูชั้นอนุบาลเปนผูสํารวจและรายงานความตองการไปยัง
ผูที่มีหนาที่รับผิดชอบหรือผูบริหารโรงเรียน (7คน) และใหหัวหนาสายชั้นอนุบาลเปนผูสํารวจและ
รายงานผลใหผูบริหารโรงเรียนทราบ(3 คน) ไดดําเนินการชวยเหลือและสนับสนุนครูเกี่ยวกับการใช
สื่อการสอนโดยจัดหาคูมือ เอกสารการใชส่ือการสอน (10คน) 

 
การใหการสนับสนุนงบประมาณในการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนโดยโรงเรียน 

เปนผูสนับสนุนในการจัดหาเอง (8คน)และของบประมาณสนับสนุนจากงบประมาณจากเมืองพัทยา 
(2 คน)มีหลักในการจัดหาและบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนโดย พิจารณาวาสอดคลองและ
เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กทั้ง 4 ดาน(6 คน) ตลอดจนสื่อการสอนที่จัดบริการใหเด็กจัดใหสอด
คลองกับสภาพของทองถิ่นของเด็กอนุบาล (4คน) การดําเนินการบํารุงรักษาและซอมแซมสื่อการ
สอน กําหนดใหครูชั้นอนุบาลรักษาและซอมแซมดวยตนเอง (9คน) โดยครูจะทําการซอมแซมทันที
เมื่อชํารุด (7คน) หรือซอมแซมหลังปดภาคเรียน (3คน) 

 
การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู จากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน 10 คน พบวา การ

จัดสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กอนุบาลไดคํานึงถึงบรรยากาศในการ
เรียนรู ความสะอาด ความปลอดภัยและความพรอมของอาคารสถานที่ เชน มีหองเรียน หองน้ําหอง
สวม สนามเด็กเลน ฯลฯ (5คน) การสนับสนุนใหครูชั้นอนุบาล ไดใชแหลงเรียนรูภายนอกทองถิ่นไป
ในการจัดกิจกรรม เชน ไปศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนเด็กดีเดน (2คน)และนํา



   

 

157
 
   

 

เด็กไปทัศนศึกษาตามสถานที่ตาง ๆ  เชน วัด ทะเล และสถานที่สําคัญในเมืองพัทยาเปนตน (2คน) 
และการใชแหลงเรียนรูภายในบริเวณโรงเรียน เชน จัดกิจกรรมใหกับเด็กในหองสมุด (1คน)  
     การจัดอาคารสถานที่สําหรับเด็กวัยอนุบาลใหเอ้ือตอการเรียนการสอนนั้น โรงเรียนสวน
ใหญจัดใหหองเรียนอนุบาลอยูชั้นลางของอาคารเรียน (9คน) จัดเปนอาคารเอกเทศชั้นเดียวสําหรับ
เด็กอนุบาล (1คน) งบประมาณที่ใชในการปรับปรุงสถานที่ อาคารเรียนสวนใหญนั้นไดรับการจัดสรร
งบประมาณจากสํานักการศึกษาเมืองพัทยา (8 คน) ไดรับการบริจาคของผูปกครอง   (2คน) 
 

 การนําแหลงเรียนรูในทองถิ่นมาใช ครูชั้นอนุบาลสวนใหญไมไดนําแหลงเรียนรูมาใช  
(7 คน) สําหรับแหลงเรียนรูในทองถิ่นที่ครูชั้นอนุบาลนํามาใช เปนแหลงเรียนรูที่ไดจากภายในโรง
เรียน (4 คน) ใชวัสดุในทองถิ่นที่มีอยูใหเปนประโยชน (3 คน) และใชชุมชนใกลโรงเรียนและบุคลากร
ในชุมชน (1คน) แหลงเรียนรูที่นํามาจัดกิจกรรมในโรงเรียนสวนใหญมอบหมายโดยใหครูชั้นอนุบาล
เปนผูดําเนินการจัดหามาเอง  (10คน) และแหลงเรียนรูที่ใชสวนมากเปนตัวบุคคล (3คน) และแหลง
เรียนรูที่เปนสื่อและวัสดุอุปกรณ (7คน)  

 
การอํานวยความสะดวกและจัดบริการอื่น ๆ จากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน10 คน พบ

วาโรงเรียนสวนใหญมีการจัดบริการใหเด็กไดแกจัดอาหารกลางวันใหเด็กที่มีภาวะทุพโภชนาการ 
(10 คน) จัดบริการอาหารวางในตอนเชา และตอนบาย ไดแก นมสด และนมถั่วเหลือง (10คน) มีการ
จัดนําดื่มที่สะอาดใหเด็ก (10 คน) และโรงเรียนมีการจัดหองพิเศษตาง ๆ เพื่อสนับสนุนการเรียนการ
สอน เชน หองสมุด หองพยาบาลเปนตน 
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ตอนที่  3  ปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา   
     สังกัดเมืองพัทยา 

  
3.1 ปญหาดานการใชหลักสูตร 

 

ตารางที่ 23  จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามปญหาดานการใชหลักสูตร 
 

                                     รายการ                                                                    จํานวน               รอยละ  
                                                                                                                                     (N=49)                                 
1.ปญหาเกี่ยวกับการนําหลักสูตรและเอกสารหลักสูตรมาใชจัดกิจกรรม 
    ในหองเรียนเด็กวัยอนุบาล 
       ไมมีปญหา                                                                                                18                  36.733     
        มีปญหา                                                                                                   31                  63.27 
            ปญหา คือ                                                                      (N=31)                    

  ไมไดมีสวนรวมในการวางแผนการใชหลักสูตร                                      12                   38.71 
              ไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับการนําหลักสูตรมาใช                                    15                   48.39 

  ไมเขาใจในหลักการ จุดมุงหมายและโครงสรางของหลักสูตร                  13                   41.39 
  เอกสารหลักสูตรที่กรมการปกครองกําหนดใหใชมีไมเพียงพอ                 10                   32.25 
  เอกสารหลักสูตรไมสอดคลองกับสภาพชุมชนและทองถิ่น                       9                    29.03 

     อ่ืน ๆ                                                                                                  4                    12.90 
2.ปญหาในการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับสภาพ 
    ชุมชนและทองถิ่น 
     ไมประสบปญหา                                                                                          14                   28.57 
     ประสบปญหา                                                                                              35                   71.42 
             ปญหา  คือ                                                                      ( N=35)                   

 ขาดความรูความเขาใจและประสบการณในการพัฒนาหลักสูตร               22                  62.85 
             ขาดเอกสาร/แนวทางในการพัฒนาหลักสูตร                                            5                    14.28 

 ไมมีบุคลากร / ผูเชี่ยวชาญใหคําแนะนํา                                                 19                   54.28 
 ภาระงานสอนมาก ไมมีเวลาในการพัฒนา                                             15                   42.85 
 ไมไดรับการอบรมในเรื่องการพัฒนาหลักสูตร                                        12                    34.28 

             อ่ืน ๆ                                                                                                   3                     8.57 
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จากตารางที่ 23 พบวา ปญหาการจัดการเรียนการสอนในดานการใชหลักสูตรของครูชั้น
อนุบาล พบวา ครูชั้นอนุบาลสวนใหญรอยละ 63.27 พบปญหาในการนําหลักสูตรและเอกสาร
ประกอบหลักสูตรมาใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหกับเด็กวัยอนุบาล ปญหาที่พบมากที่สุด คือ
ไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับการนําหลักสูตรมาใช คิดเปนรอยละ 48.38 รองลงมา รอยละ  41.93 คือ
ไมเขาใจในหลักการและจุดมุงหมายโครงสรางของหลักสูตรที่กําหนด รอยละ  38.71 ไมไดมีสวนรวม
ในการวางแผนการใชหลักสูตรและครูชั้นอนุบาล ที่เหลือ รอยละ 36.73 ที่เห็นวาไมมีปญหาเกี่ยวกับ
เร่ืองของหลักสูตรและการนําหลักสูตรมาใช  แตอยางใด 
   
 ครูชั้นอนุบาลสวนใหญจํานวน รอยละ71.42 มีปญหาการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให
สอดคลองกับสภาพชุมชนและทองถิ่น  ซึ่งปญหาที่พบมากที่สุดคือ ขาดความรูความเขาใจและ
ประสบการณในการพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสม คิดเปนรอยละ 62.85  รองลงมาคือรอยละ  54.28  
ไมมีบุคลากรและผูเชี่ยวชาญใหคําแนะนํา 
 
 จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาล พบวาสวนใหญพบปญหาในเรื่องการไมไดมีสวนรวมใน
การวางแผนการใชหลักสูตร (6 คน) เอกสารหลักสูตรที่จัดใหครูใชมีจํานวนไมเพียงพอ (5คน) ในเรื่อง
การพัฒนาหลักสูตร ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ ขาดความรูและความเขาใจในการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร(7คน) และขาดเอกสารที่ใชสําหรับเปนแนวทางใหศึกษาในการพัฒนาหลักสูตร (3คน)  
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ตารางที่ 23    จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามปญหาดานการจัดกิจกรรม 
          การเรียนการสอน  

 
                           รายการ                                                                                   จํานวน            รอยละ 
                                                                                                                                           ( N =49)              
3.ปญหาในการเตรียมการสอนสําหรับการจัดกิจกรรมใหเด็กอนุบาล 

 ไมประสบปญหา                                                                                           34                 69.38 
 ประสบปญหา  ไดแก                                                                                    15                  30.61   

ปญหา  คือ                                                                        (N=15) 
มีภาระงานมากทําใหไมมีเวลาเตรียมการสอน                                            9                   60.00 
ขาดความรูความเขาใจในการเตรียมการสอน                                            14                  93.33 

       ขาดเอกสารและคูมือครูที่ใชประกอบการเตรียมการสอน                            13                  86.67 
            ขาดการประสานงานและใหความรวมมือ                                                  13                  86.67 
                ระหวางครูอนุบาลเพื่อเตรียมการสอน    
            ไมไดรับการสนับสนุนจากบุคลากรที่เกี่ยวของ                                             6                    40   
             อ่ืน ๆ                                                                                                      3                    20 
4.ปญหาเกี่ยวกับการจัดทําแผนการสอน / บันทึกการสอน 

ไมมีปญหา                                                                                                    22                  44.90    
มีปญหา  ไดแก                                                                                              27                  55.10  

            ปญหาคือ                                                                         (N=27)   
            ไมสามารถวิเคราะหหลักสูตรในการนําเนื้อหาแนวคิดและ                          12                  44.44 
                 ประสบการณมาเขียนได  
            ขาดความรูความเขาใจในการเขียนแผนการสอนที่เนนเด็กเปน                    17                  62.96  

     ศูนยกลาง     
ไมสามารถนําขอมูลสภาพทองถิ่นที่จําเปนของเด็กมาจัดทํา                        9                  33.33 
     ลงในแผนได  

 ขาดผูแนะนําในการเขียนแผนการสอน/บันทึกการสอน                               6                  22.22 
             ไมมีเวลาในจัดทําแผนการสอนใหเปนปจจุบันได                                      14                  51.85 
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ตารางที่  23     จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามปญหาดานการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน (ตอ) 

 
                         รายการ                                                                                จํานวน              รอยละ 
                                                                                                                                    ( N =49)      
5.ปญหาในการเลือกเนื้อหาและประสบการณสําคัญมาจัดกิจกรรมสําหรับเด็ก  

ไมมีปญหา                                                                                                 14                   28.57 
       มีปญหา                                                                                                    35                   71.43 

ปญหา  คือ                                                                                (N=35)       
เอกสารประกอบการสอนที่กําหนดใหใชเปนแนวทางไมเพียงพอ                9                    25.71 

 เนื้อหาประสบการณที่กําหนดไมตรงกับความสนใจเด็ก                           16                   45.71  
            ขาดหลักเกณฑและแนวทางในการเลือก                                                16                    45.71 
            เนื้อหาประสบการณไมสอดคลองกับสภาพทองถิ่นของเด็ก                      20                   57.14 
            เนื้อหาประสบการณบางขอยากเกินไป                                                   16                    45.71 
            ไมไดรับการอบรมในเรื่องนี้จึงทําไมได                                                    14                    40.00 
            อ่ืน ๆ                                                                                                    2                      5.71 
6.ประสบปญหาในการจัดกิจกรรมประจําวันสําหรบัเด็กในหองเรียน 

ไมประสบปญหา                                                                                        14                   28.75  
ประสบปญหา                                                                                            35                   71.43 
      ปญหาคือ                                                                                       (N=35)   

กิจกรรมที่กําหนดไวในตารางมากเกินไป เวลาไมพอ                                20                   57.14 
 ตองจัดเตรียมสื่อการสอนที่ใชในการจัดกิจกรรมมาก                                9                    25.71 
            จํานวนเด็กมีมาก ไมสะดวกในการจัดกิจกรรมบางกิจกรรม                       25                  71.42 

 เด็กวัยอนุบาลในหองเรียนมีความแตกตางกันมาก                                  16                  45.71 
 ขนาดและพื้นที่ของหองเรียนไมเหมาะสมที่จะจัด                                    4                    11.42 
       กิจกรรมหลาย ๆประเภทได 

             อ่ืน ๆ                                                                                                   4                     11.42 
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ตารางที่ 23     จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามปญหาการจัดดานการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอน (ตอ)  

 

                           รายการ                                                                                จํานวน              รอยละ
                                                                                                                                        (N=49)   
7.ปญหาในการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมพัฒนาการใหแกเด็กวัยอนุบาล 
       ไมประสบปญหา                                                                                         19                   38.78
       ประสบปญหา  ไดแก                                                                                    30                  61.22
            ปญหา  คือ                                                                                      (N=30)   

ขาดทักษะและความชํานาญในการจัดกิจกรรม                                          10                  33.33
ขาดความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการ                    14                  46.67 
ไมสามารถเลือกกิจกรรมมาจัดใหครอบคลุมพัฒนาการทุกดาน                    8                   26.67
ผูปกครองไมเอาใจใสและขาดความรวมมือ                                               19                  63.53 

            ไมไดรับคําแนะนําจากผูรู /ศึกษานิเทศกเมืองพัทยา                                     7                   23.33
8. ปญหาเกี่ยวกับการใชเทคนิคและวิธีการสอนสําหรับเด็กวยัอนุบาล     

ไมประสบปญหา                                                                                           20                 40.81 
ประสบปญหา  ไดแก                                                                                    29                  59.18 

ปญหา คือ                                                                         (N=29) 
ขาดความรูความเขาใจดานเทคนิควิธีการสอน                                          17                  58.62 
ไมมีประสบการณและขาดความชํานาญในการสอนเด็ก                             5                    17.24 
ไมไดรับการอบรมและใหความรูในเรื่องนี้                                                  20                  68.97 
ไมสามารถเลือกวิธีสอนใหเหมาะไดเพราะไมเคยสอนเด็กอนุบาล                9                   31.03 
สอนไมตรงกับความรูความสามารถและความถนัด                                    9                    31.03 

9.ประสบปญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนสําหรับเด็ก 
  ไมประสบปญหา                                                                                       19                    38.78
  ประสบปญหา ไดแก                                                                                  30                    61.22

ปญหา  คือ                                                                        (N=30) 
ขาดความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรม                                                  6                    20.00

            ผูบริหารและบุคลากรในโรงเรียนไมใหความรวมมือ                                    4                    13.33 
ไมมีเวลาในการจัดกิจกรรม                                                                    13                    43.33
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ตารางที่  23     จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามปญหาดานการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน (ตอ) 

 
                   รายการ                                                                                       จํานวน          รอยละ 
                                                                                                                                      (N=49)   

สถานที่ภายในโรงเรียนไมเอื้อตอการจัดกิจกรรม                                        17             56.67 
ไมไดรับงบประมาณสนับสนุน                                                                  24              80.00 

          ผูปกครองและหนวยงานในชุมชนไมใหการสนับสนุน                                   2              6.67 
10.ประสบปญหาเกี่ยวกับส่ือการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 

   ไมประสบปญหา                                                                                        14             28.57 
         ประสบปญหา  ไดแก                                                                                  35             71.43 

ปญหา คือ                                                                        ( N=35)                   
สื่อ วัสดุอุปกรณมีจํานวนจํากัดและไมเพียงพอ                                         21              60.00 

            สื่อที่มีอยูในหองขนาดไมเหมาะสมกับวัยเด็ก                                            4                11.42 
            ขาดความรูความเขาใจและทักษะในการใชและผลิตสื่อ                             9                25.71 
            ขาดแหลงทรัพยากรที่ใชศกึษาคนควาเพื่อผลิตและพัฒนาสื่อการสอน        7                20.00 
            ไมมีการรักษา ซอมแซมและจัดเก็บส่ือที่เปนระบบ                                    16               45.71 
11.ประสบปญหาในการจัดบรรยากาศภายในชั้นเรียน 

 ไมประสบปญหา                                                                                         16              32.65 
       ประสบปญหาไดแก                                                                                     33              67.34 

ปญหา  คือ                                                                        (N=33) 
งบประมาณที่จัดสรรใหจํากัด ไมเพียงพอ                                                 12             36.36 
ขาดความรูความเขาใจและทักษะในการจัดหองเรียน                                14             42.42 
วัสดุอุปกรณ ครุภัณฑที่มีไมเพียงพอกันจํานวนเด็ก                                   16             48.48 
สภาพแวดลอมในหองเรียนไมเหมาะสม เสียงดัง มีกลิ่นและควัน               18              54.54 

             พื้นที่/ขนาดของหองเรียนกับจํานวนเด็กที่มีมากทําใหไมสามารถจัดได       24             72.72 
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ตารางที่  23     จํานวนและคารอยละของครูชั้นอนุบาลจําแนกตามปญหาดานการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน (ตอ) 

 
                     รายการ                                                                                       จํานวน       รอยละ 
                                                                                                                                     (N=49)         
12. ปญหาเกี่ยวกับการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กวัยอนุบาล 
         ไมพบปญหา                                                                                           20         40.81 
       ประสบปญหา                                                                                         29         59.18 
             ปญหา คือ                                                                    (N=29)  
                ขาดความรูความรูความเขาใจในเกณฑการวัดและประเมินผล             11           37.93 
                เอกที่สารที่ใชประกอบการวัดและประเมินไมเพียงพอ                           6            20.68 
                ไมสามารถที่จะจัดกิจกรรมที่ใหเด็กแสดงพฤติกรรมที่ตองการ             10           34.48 
                     ประเมินได  
                ไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับการวัดและประเมินพัฒนาการ                     5           17.24 
                เด็กมีจํานวนมาก  ทําใหไมสามารถที่จะวัดเปนระบบได                      26          89.95 
                ผูปกครองไมเขาใจในกิจกรรมการวัดและประเมินพัฒนาการเดก็         13          44.82     
 

 จากตารางที่  23  พบวา ในการเตรียมการสอนปญหาที่ครูชั้นอนุบาลพบสวนใหญรอยละ 
69.38  ปญหาที่พบมากที่สุดคือขาดความรูและความเขาในในการเตรียมการสอน คิดเปนรอยละ  
99.33 รองลงมา รอยละ 86.67  คือ ปญหาขาดเอกสารและคูมือประกอบการเตรียมการสอนเด็ก  
และปญหาขาดการประสานงานและความรวมมือระหวางครูอนุบาลดวยกัน  
 
 ครูชั้นอนุบาลสวนใหญพบปญหาในการจัดทําแผนการสอนและบันทึกการสอนสําหรับเด็ก
อนุบาลคิดเปนรอยละ 55.10ปญหาที่พบมากที่สุดคือ การขาดความรูความเขาใจในการเขียนแผน
การสอนที่เนนเด็กเปนศูนยกลาง คิดเปนรอยละ 62.96 และปญหาไมสามารถที่จะวิเคราะหในการ
นําเนื้อหาและแนวคิดและประสบการณมาเขียนแผนการสอนไดคิดเปนรอยละ 44.44  
    

ครูชั้นอนุบาลพบปญหาในการเลือกเนื้อหาและประสบการณสําคัญมาจัดกิจกรรมใหกับเด็ก    
คิดเปนรอยละ  71.43 ปญหาที่พบมากที่สุด รอยละ  57.14คือเนื้อหาและประสบการณไมสอดคลอง
กับสภาพทองถิ่นของเด็ก รองลงมา รอยละ  45.71เทากัน คือปญหาการขาดหลักเกณฑและแนวทาง
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ในการเลือกทําใหไมมั่นใจ และปญหาเรื่องเนื้อหาประสบการณที่กําหนดไวไมตรงกับความสนใจของ
เด็กอนุบาล  สวนครูชั้นอนุบาลจํานวนรอยละ   28.57 ที่ไมมีปญหาแตอยางใด 
 
 ดานการจัดกิจกรรมประจําวันโดยสวนใหญครูชั้นอนุบาลพบปญหา รอยละ  71.43 ปญหาที่
พบมากที่สุด รอยละ 71.42 คือปญหา จํานวนเด็กที่มีมากไมสะดวกในการทํากิจกรรมบางกิจกรรม  
รองลงมา รอยละ  57.14 คือปญหากิจกรรมที่กําหนดไวในตารางมากเกินไป เวลาไมพียงพอตอการ
จัดกิจกรรม  
 
 ครูชั้นอนุบาลสวนใหญพบปญหาในการจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการใหแกเด็ก คิดเปน
รอยละ  61.22 ซึ่งปญหาที่พบมากที่สุด  คือ ปญหาขาดความรวมมือและเอาใจใสจากผูปกครอง
จํานวน   รอยละ 38.78  และรองลงมา รอยละ 28.57  คือปญหาดานการขาดความรูความเขาใจใน
การจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กวัยอนุบาล  
 

ปญหาในการใชเทคนิคและวิธีการสอนสําหรับเด็กอนุบาลครูผูสอนสวนใหญรอยละ  59.18 
จะพบปญหาและปญหาที่พบมากที่สุด คิดเปน รอยละ 40.81คือไมไดรับการอบรมเรื่องของเทคนิค
และวิธีการสอนเด็กอนุบาล  รองลงมา  รอยละ 38.78  คือสอนไมตรงกับความรูความสามารถและ
ความถนัด 
  

การจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนใหกับเด็กวัยอนุบาล พบปญหารอยละ 61.22  ซึ่ง
ปญหาที่ครูชั้นอนุบาลพบมากที่สุดคือ ไดแก ปญหาการไมไดรับงบประมาณสนับสนุนการจัดกิจ
กรรมเสริมการเรียนการสอน คิดเปนรอยละ  80.00 รองลงมา รอยละ  55.66  สถานที่ภายในโรง
เรียนไมเอ้ือตอการจัดกิจกรรม 

 
 ครูชั้นอนุบาลสวนใหญ  พบปญหา  คิดเปนรอยละ 71.43 ในการใชสื่อการสอนประกอบการ
จัดกิจกรรม ปญหาที่พบมากที่สุด คือ สื่อและวัสดุอุปกรณมีจํานวนจํากัดและไมเพียงพอ  รอยละ 
60.00  รองลงมา รอยละ 45.71  คือ ไมมีการรักษาซอมแซมสื่อและจัดเก็บส่ือการสอนที่เปนระบบ   

  
ครูชั้นอนุบาลโดยสวนใหญ มีปญหาในการจัดบรรยากาศในชั้นเรียนคิดเปน  รอยละ  67.34   

ปญหาที่พบมากที่สุด  รอยละ  72.72 คือ ปญหาขนาดและพื้นที่ในหองเรียนกับจํานวนเด็กไมสมดุล
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กัน  เพราะเด็กมีจํานวนมากเกินไป ทําใหไมสามารถจัดกิจกรรมใหกับเด็กได  รองลงมา  รอยละ  
54.54  คือ  สภาพแวดลอมในหองเรียนไมเหมาะสม เสียงดัง  มีกลิ่นและควัน   

ปญหาดานการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก  ของครูชั้นอนุบาลสวนใหญจํานวน  รอยละ 
59.18 จะพบปญหามากที่สุดในเรื่อง เด็กในหองเรียนมีจํานวนมากทําใหไมสามารถที่จะวัดและ
ประเมินพัฒนาการอยางเปนระบบได  คิดเปนรอยละ  89.65  รองลงมา รอยละ  44.82  ผูปกครอง
ไมเขาในในกิจกรรมการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก 

 
จากการสัมภาษณครูชั้นอนุบาล จํานวน 10 คน พบวาครูชั้นอนุบาลสวนใหญ ไมมีปญหาใน

การเตรียมการจัดทําแผนการสอน (5คน) สวนที่เห็นวามีปญหาคือไมสามารถจัดเตรียมทําแผนการ
สอนลวงหนาได เพราะครูมีภาระมากไมสามารถเตรียมแผนการสอนไดทัน(5คน)บางครั้งจัดกิจกรรม
ไดไมตรงตามแผนการสอนที่เตรียมไว เพราะจํานวนเด็กมากเกินไป (4คน)เนื้อหาในหนวยการเรียนมี
ระยะเวลาไมแนนอน (1คน)บางครั้งจัดกิจกรรมไดไมตรงตามแผนการจัดประสบการณที่เตรียมไว 
เพราะจํานวนเด็กมากเกินไป ครูชั้นอนุบาลแกไขปญหาโดยจัดเตรียมสื่อการสอนเทาที่จัดเตรียมได 
(6คน) ดําเนินการจัดกิจกรรมลวงหนาไปกอน แลวทําการบันทึกแผนการสอนยอนหลัง (3 คน) และ
เพิ่มระยะเวลาการเตรียมการจัดหาวัสดุอุปกรณลวงหนามากขึ้น (1คน) 

 
ครูชั้นอนุบาลสวนใหญมีปญหาในการดําเนินการเลือกเนื้อหาและแนวคิดประสบการณ

สําคัญ (7คน) ปญหาที่มี คือเนื้อหาบางเรื่องที่กําหนดในหลักสูตรไมสอดคลองกับสภาพทองถิ่นนั้น ๆ 
(5 คน)และเด็กไมกลาเสนอความคิด ความสนใจที่อยากจะเรียนในเรื่องนั้น ๆ(2 คน) วิธีการแกไข
ปญหาในเรื่องดังกลาว ครูชั้นนุบาล ดําเนินการโดย จัดกิจกรรมใหกับเด็กเทาที่สามารถทําได (3 คน) 
พยายามปรับเนื้อหาในหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพทองถิ่น (2คน) สอนเนื้อหาที่เปนเรื่องใกลตัว
เด็กไปสูเร่ืองไกลตัวเด็ก (1คน) สอนเนื้อหาที่เปนรูปธรรมมากวานามธรรม (1คน)  

 
ครูชั้นอนุบาลสวนใหญมีปญหาเกี่ยวกับการจัดกจิกรรมประจําวัน(6คน) และปญหาที่มี คือ 

จํานวนเด็กมากเกินไป ทําใหการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรมไมเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด (5 คน) 
จัดกิจกรรมใหกับเด็กไดไมครบตามพัฒนาการทุกดานในแตละวัน (3 คน)กิจกรรมบางกิจกรรมที่จัด 
มีความไมเหมาะสมกับเด็ก (1คน) บางกิจกรรมเด็กไมคอยสนใจ(1คน)  
แกไขปญหาดวยวิธีการยืดหยุนเวลาใหสามารถจัดกิจกรรมไดครบทุกกิจกรรมในแตละวัน (6 คน)  
และคัดเลือกกิจกรรมที่มีความเหมาะสมกับเด็กและดําเนินการจัดกิจกรรมที่มีความหลากหลาย นา
สนใจ (4 คน)  
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ครูชั้นอนุบาลสวนใหญมีปญหาเกี่ยวกับการใชสื่อการสอน (8คน) ปญหาที่มี คือส่ือมีไม
เพียงพอตอจํานวนเด็ก (5คน)ส่ือสวนใหญชํารุด ไมสามารถซอมแซมได (2 คน) เด็กเลนสื่อบางชนิด
ไมถูกวิธี (2 คน) ครูไมชํานาญในการใชสื่อบางประเภทและการนําแหลงเรียนรูในทองถิ่นมาใช สวน
มากครูชั้นอนุบาลไมไดนําแหลงเรียนรูมาใช (7คน)สําหรับแหลงเรียนรูในทองถิ่นที่ครูชั้นอนุบาลนํา
มาใช เปนแหลงเรียนรูที่ไดจากภายในโรงเรียน (4คน)โดยครใชวัสดุในทองถิ่นที่มีอยูใหเปนประโยชน 
(3 คน) ใชชุมชนใกลโรงเรียนและบุคลากรในชุมชน (1คน)   

 
 ปญหาในการนําแหลงเรียนรูมาใชในการจัดกิจกรรม คือ ไมคอยไดรับความรวมมือจาก

วิทยากร (5 คน) การเดินทางไปยังสถานที่จะไปศึกษาไมสะดวกและไมปลอดภัย (5คน)ครูชั้นอนุบาล
ดําเนินการแกไขปญหาโดย นําภาพถายหรือเชิญวิทยากรมาบรรยายในกรณีที่ไปศึกษาตามสถานที่
ตาง ๆ ไมได (6 คน) และนัดหมายวิทยากรลวงหนา  (4 คน  
 

 นอกจากปญหาและวิธีการแกไขปญหาในขอดังกลาวขางตน ครูชั้นอนุบาลสวนใหญไมมี
ปญหาเกี่ยวกับการเตรียมสอน(5 คน) และปญหาที่มีสวนใหญเปนปญหาในเรื่องของจํานวนเด็กที่มี
มากเกินไปในแตละหองเรียน และเด็กมีพื้นฐานดานครอบครัวที่แตกตางกันมาก (5 คน)ทําใหการจัด
เตรียมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในดานตาง ๆ ดําเนินไปไมคอยตรงตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว
เทาที่ควร   

 
ครูชั้นอนุบาลแกปญหาโดยพยายามเตรียมจัดกิจกรรมใหดีที่สุดตามความสามารถของตน

เองที่มีอยู (8 ) วิธีการแกไขปญหาครูชั้นอนุบาลดําเนินการโดยหาสื่อมาเพิ่มเติมหรือขอความรวมมือ
จากชุมชนในการจัดหาสื่อมาให (3 คน) ใชสื่อเทาที่มีอยูมาประยุกตเขากับการจัดกิจกรรม(2 คน ) ใช
สื่อเกาที่มีอยู มาประยุกตใหเปนสื่อใหม เพื่อใชในการจัดกิจกรรม (3คน)  

 
ครูชั้นอนุบาลสวนใหญไมมีปญหาเกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็ก (6 คน) สวนปญหาที่

มี ครูผูสอน ระบุวา จํานวนเด็กมีมากเกินไป ทําใหประเมินไดไมครบทุกคน (5 คน) พัฒนาการบาง
ดานของเด็กยังไมเดนชัด ทําใหประเมินไดไมละเอียดเทาที่ควร (2 คน) ผูปกครองไมใหความรวมมือ
ในการประเมิน (2 คน) เวลาที่ใชในการประเมิน ครูไมสามารถประเมินพัฒนาการของเด็กไดครบทุก
ดานในเวลาเดียวกันได (1 คน)  การแกไขปญหาในเรื่องดังกลาวครูชั้นอนุบาลไดแบงเด็กออกเปน
กลุมและประเมินพัฒนาการของเด็กทีละกลุม (5 คน) นัดหมายเวลากับผูปกครอง เพื่อมาพูดคุย
เกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กตนเอง (3 คน) จดบันทึกพัฒนาการของเด็กอยางสม่ําเสมอ (2คน)   
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3.3   ปญหาดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียน 
การสอน 

 
จากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนจํานวน 10 คน พบปญหาเกี่ยวกับการจัดสภาพการณ 

และสภาพแวดลอมที่สนับสนุนเรียนการสอนในดานตาง ๆ ดังนี้ 
 

การวางแผนการใชหลักสูตร พบวา ผูบริหารโรงเรียนสวนใหญ (6คน) มีปญหาเกี่ยวกับการ
กําหนดนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายตามที่หลักสูตรกําหนดไวสวน
ปญหาที่ผูบริหารโรงเรียนที่ระบุวามีปญหามากนั้น เปนเรื่องเกี่ยวกับครูผูสอนไมมีความรูความเขาใจ
ในการใชหลักสูตร (7 คน) และขาดงบประมาณในการสนับสนุนในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
(3 คน) โรงเรียนดําเนินการแกไขโดย การจัดครูชั้นอนุบาลเขารับการอบรม สัมมนาในเรื่องการใช
หลักสูตร  (8 คน) และจัดหาเอกสารหลักสูตรและคูมือใหครูศึกษาเพิ่มเติม  (2 คน) 
 

การวางแผนการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนสวนใหญระบุวามีปญหาในดานการกําหนด
นโยบายใหสอดคลองกับสภาพชุมชนและทองถิ่นของเด็ก (7คน) และในการดําเนินการตามนโยบาย
ขัดตอความตองการของผูปกครอง (3 คน)  มีปญหาในเรื่องงบประมาณในการจัดการเรียนการสอน
สําหรับเด็กอนุบาล ไดรับการจัดสรรนอย และไมเพียงพอ (8คน) โรงเรียนแกไขปญหาโดยการจัด
ประชุมช้ีแจงนโยบายกับผูปกครองในตอนเปดเรียน และของบประมาณจากเมืองพัทยาเพิ่มเติม 
 
           การจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร พบวา ผูบริหารโรงเรียนสวนใหญ (7คน)ที่ระบุวามีปญหา
ในการจัดเตรียมบุคลากรในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ปญหาที่ผูบริหารโรงเรียนเห็นวามีนั้น 
คือปญหาจํานวนครูไมเพียงพอ (3คน) ปญหาบุคลากรไมมีความรูความสามารถในการสอนเด็ก
อนุบาล (2 คน) ปญหาเกี่ยวกับการขาดเอกสารและคูมือที่ใหศึกษา (2 คน)โรงเรียนแกปญหาโดยจัด
หาเอกสาร คูมือครูใหศึกษาเพิ่มเติม และสงเขารับการอบรมและสัมมนา 
 

การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู จากการสัมภาษณผูบริหาร พบวาผูบริหารโรงเรียน
สวนใหญมีปญหาเกี่ยวกับการจัดเตรียมอาคารเรียน หองเรียน และสถานที่ตาง ๆสําหรับเด็กวัย
อนุบาล (7คน) ปญหาที่พบมากที่สุดคือ หองเรียนไมเพียงพอกับจํานวนเด็ก (4คน) ไมมีหองน้ําภาย
ในอาคารเรียนใหเด็ก (2คน)โรงเรียนไมมีร้ัวกั้นบริเวณทําใหตองเพิ่มการดูแลเด็กมากขึ้น (1 คน)
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บริเวณโรงเรียนตั้งอยูในยานชุมชนมีมลภาวะทั้งเสียง ควัน และกลิ่น(2 คน) สนามเด็กเลนและเครื่อง
เลนไมเพียงพอและอยูในสภาพที่ใชงานไมได (3 คน)  

การนิเทศการสอนจากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนสวนใหญพบปญหาในการนิเทศการ
สอนคือ ขาดบุคลากรที่มาทําการนิเทศดานอนุบาลโดยตรง (5 คน)  ปญหาการไมไดรับการนิเทศ
อยางตอเนื่อง (3 คน)  แกไขโดยมีการจัดทําแผนการนิเทศกาสอนและปญหาการนิเทศที่ทําไดนอย
คร้ัง ไมมีเวลาในการนิเทศ (2 แหง) แกไขโดย ใชวิธกีารนิเทศแบบเยี่ยมชั้นเรียนไมเปนทางการให
บอยครั้งขึ้น  

 
การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน พบวา ผูบริหารโรงเรียน (6 คน)ระบุวาไมมี

ปญหาในการจัดเตรียมวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน สวนปญหาที่ผูบริหารโรงเรียนเห็นวามีนั้น เปน
ปญหาในเรื่องของการจัดสรรงบประมาณมาใหไมเพียงพอและไมสามารถจัดเตรียมสื่อ เครื่องเลน
และวัสดุอุปกรณตามที่ครูผูสอนตองการได (2คน) และปญหาเกี่ยวกับวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียน
การสอนมีจํานวนนอยและไมเพียงพอ (2คน)  
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ตอนที่ 4  ขอเสนอแนะและแนวทางแกไขเกี่ยวกับการการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็ก 
             วัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 
 
4.1  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูบริหารโรงเรียน 
  
       1.  หนวยงานตนสังกัดควรที่จะมีการบรรจุครูผูสอนที่มีวุฒิการศึกษาดานอนุบาลใหมากขึ้น 
  2. หนวยงานที่รับผิดชอบหรือตนสังกัดควรมีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนใหเพียงพอตอการ 
จัดการศึกษาระดับอนุบาล 
 3. ควรจัดสรรวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนใหเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอนและใหทันตอ 
เหตุการณ เปนปจจุบันใหแตละโรงเรียน 
 4.  ผูที่มีบทบาทในการนิเทศและติดตามผลการจัดการเรียนการสอนจากตนสังกัดควรที่จะให 
การนิเทศอยางตอเนื่องและเปนปจจุบัน 
 5.  ควรที่จะจัดสรรงบประมาณดานการจัดอาคารสถานที่ และจัดสรรงบประมาณซื้อเครื่องเลน 
สนามใหมีจํานวนที่เพียงพอแกเด็กระดับอนุบาลในแตละโรงเรียน 
     6. ควรที่จะมีการจัดอบรมแกบุคลากรเพื่อเพิ่มพูนความรู และทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนใหแกเด็กอนุบาล อยางตอเนื่อง 
 
4.2  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของครูชั้นอนุบาล 

1. ควรจัดอบรม สัมมนาครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับการใชหลักสูตรสําหรับการจัดการเรียนการสอน 
ใหกับครูอยางทั่วถึงทุกคนและอยางตอเนื่อง  
       2. การจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน ในดานหองเรียนของ
เด็กอนุบาลควรจัดใหถูกสุขลักษณะและเหมาะสม เชน มีแสงสวางเพียงพอ  มีพื้นที่ในการปฏิบัติกิจ
กรรมไดอยางสะดวก  อาคารเรียนแยกเปนเอกเทศ  การจัดสนามเด็กเลนใหแยกเปนสัดสวนและจัด
ใหมีเครื่องเลนที่อยูในสภาพที่ใชการไดดี  มีความปลอดภัยกับเด็ก 
         3. ควรจัดสรรงบประมาณดานอาคารสถานที่ เพื่อที่จะไดจัดสภาพหองเรียนใหเหมาะสม จัด
ซื้อเครื่องเลนสนามใหเพียงพอ และจัดสรรวัสดุครุภัณฑสําหรับเด็กใหมีความเหมาะสมกับเด็ก
อนุบาล   

4.  โรงเรียนควรที่จะมีการชี้แจงเปาหมายและนโยบายในการจัดการเรียนการสอนระดับ 
อนุบาลใหผูปกครองเด็กอนุบาลเขาใจโดยผานวิธีประชาสัมพันธการที่หลากหลาย และควรที่จะให   
ผูปกครองเด็กอนุบาลมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมในหองเรียนมากขึ้น 
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        5.  ควรที่จะจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อ และจัดหาเกี่ยวกับส่ือการสอนใหเพียงพอตอการ 
จัดการเรียนการสอน 

6. ผูบริหารทุกระดับของหนวยงานตนสังกัดและเกี่ยวของควรที่จะใหความสําคัญตอการจัด 
การศึกษาระดับอนุบาลและระดับระถมศึกษาใหเทากัน 

7. ควรที่จะจัดสรรครูที่ทําการสอนใหเพียงพอกับจํานวนเด็ก และอัตราสวนของครูตอเด็กไม 
ควรที่จะเกิน 25 คน 

8. ควรที่จะไดรับการดูแลจากหนวยงานตนสังกัด ในเรื่องของการจัดกิจกรรมการพัฒนา 
บุคลากรอยางตอเนื่อง และควรที่จะจดัอบรมในเรื่องที่เปนนวัตกรรมทางการสอนใหม ๆ หรือเร่ืองที่
เกี่ยวกับเทคนิคการสอนและการจัดกิจกรรมและประสบการณใหเด็กวัยอนุบาล 
        9.  บุคคลที่จะมาจะทําการนิเทศการสอนชั้นอนุบาล ควรมีการนิเทศอยางตอเนื่องเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนเด็กอนุบาลและควรใหคําแนะนําเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมอยางสม่ําเสมอ เพื่อที่
ครูจะไดนําไปใชปรับปรุงการสอนใหดีขึ้นกวาเดิม                                                                 
       10.  ผูรับผิดชอบในหนวยงานตนสังกัด ควรเห็นความสําคัญของการจัดการศึกษาใหเด็ก
อนุบาลโดยสงเสริมใหครูมีการแสวงหาความรูเกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนดวยการเขาอบรม
สัมมนาและศึกษาดูงานอยางสม่ําเสมอ      
       11.  ควรที่จะมีการดําเนินการจัดอบรมการจัดทําและผลิตสื่อการสอนเพื่อที่ครูจะไดนําสื่อการ
สอนไปใชในการจัดกิจกรรมใหแกเด็กเกิดการเรียนรูเพิ่มมากขึ้น                   

   
4.3  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูปกครองเด็กอนุบาล 
 
 1. โรงเรียนควรเนนการจัดการเรียนการสอนดานวิชาการใหมากขึ้น เชนสอนใหอาน และเขียน
คําศัพทที่เด็กควรจะรู จัดสอนภาษาอังกฤษใหแกเด็ก  ใหมีการบานในทุกวัน และควรที่จะมีหนังสือ
แบบเรียนสําหรับเด็กที่ไมใชแบบวาดภาพระบายสี 
          2. ครูผูสอนควรเนนในเรื่องการอบรมใหเด็กมีมารยาทที่ดีงามและขอควรปฏิบัติและมารยาท
ในการอยูรวมกับผูอ่ืน การมีนิสัยที่ดี ไมเห็นแกตัว เอ้ือเฟอเผื่อแผ และการพูดจาดวยคําสุภาพและ
ไพเราะ  

3. โรงเรียนควรที่จะมีมาตรการในการดูแล รักษาความปลอดภัยใหกับเด็กใหมากขึ้น เชน
การดูแลเด็กขณะที่เลนและทํากิจกรรม การจัดใหมีผูดูแลเด็กในขณะที่ครูมีภาระกิจอ่ืน ๆ การดูแล
เด็กในชวงเวลาหลังเลกิเรียน และในการขามถนน ควรที่จะจัดใหเด็กอยูในหองเพื่อรอผูปกครองและ
มีการจัดทําสมุดเซ็นตรับเด็กที่เปนลายลักษณอักษร 



   

 

172
 
   

 

 



บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยเร่ืองการศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลใน
โรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยาครอบคลุมสาระสําคัญตาง ๆ ดังนี้ วัตถุประสงคของการวิจัย 
วิธีดําเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 
 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียน
เมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา ในดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ
ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอนของผูบริหารโรงเรียน    
ครูชั้นอนุบาล และผูปกครองเด็กอนุบาล ในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  
 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 

1.1 ประชากร ไดแก ผูบริหารโรงเรียน ครูชั้นอนุบาล และผูปกครองเด็กอนุบาล ใน 
โรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  

     1.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารโรงเรียน 10 คน ครูชั้นอนุบาล 49 คนและผูปกครอง
เด็กอนุบาล 390 คนในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา ที่เปดสอนชั้นอนุบาล จํานวนทั้งหมด 
10 โรง รวมกลุมตัวอยางทั้งสิ้น  449 คน 

 
2.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  

 
เครื่องมือ มี  4  แบบ  คือ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบสังเกต และแบบสํารวจ  

มีจํานวนทั้งหมด  6 ชุด  คือ   
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      ชุดที่ 1  แบบสอบถามครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการ
สอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

      ชุดที่ 2  แบบสอบถามผูปกครองเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

      ชุดที่ 3  แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียน
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

      ชุดที่ 4  แบบสัมภาษณครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียน     
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

       ชุดที่ 5  แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพ
และปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

       ชุดที่ 6  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียน 
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 
 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

1. การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถาม ผูวิจัยสงแบบสอบถามทางไปรษณีย 
ไปยังกลุมตัวอยางที่เปนครูชั้นอนุบาล จํานวน  49  ชุด และที่เปนผูปกครองเด็กอนุบาล จํานวน  
390  ชุด โดยไดรับแบบสอบถามที่สมบูรณคืนมา เปนของครูชั้นอนุบาล 49 ชุด  คิดเปนรอยละ 
100  เปนของผูปกครองเด็กอนุบาล 390 ชุด คิดเปนรอยละ 100   

2. การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสัมภาษณ ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง    
และแบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผูวิจัยสัมภาษณกลุมตัวอยางที่เปนผูบริหาร 
โรงเรียน จํานวน 10  คน ดําเนินการสัมภาษณ และสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครู   
ชั้นอนุบาล จํานวน  10 คน ซึ่งดําเนินการสัมภาษณ และสังเกตไดครบทุกคน คิดเปนรอยละ 100 
 

4.  การวิเคราะหขอมูล 
 

       1.  การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม  โดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ  
แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
       2.  การวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณ แบบสํารวจและแบบสังเกต โดยการสรุป
รวบรวม เรียบเรียง แยกคําตอบใหเปนหมวดหมู แลวนําเสนอขอมูลทั้งหมดในรูปของการบรรยาย
ตามประเด็นตาง ๆ 
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สรุปผลการวิจัย 
 
ผูวิจัยสรุปผลการวิจัยโดยจําแนกตามสถานภาพของผูใหขอมูล และตามกรอบแนวคิดที่

ศึกษาทั้ง 3 ดาน ไดแก ดานการใชหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และดานการ
สภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 

 
ตอนที่ 1  สถานภาพของกลุมตัวอยาง 
  

ครูชั้นอนุบาลทั้งหมดเปนเพศหญิง มีอายุระหวาง  31- 45 ป วุฒิปริญญาตรี สวน 
ใหญสําเร็จการศึกษาไมตรงตามวุฒิที่สอน คือ จบปริญญาตรีสาขาอื่น ๆ มีประสบการณในการ
สอนระดับชั้นอนุบาล 6ปขึ้นไป โดยทําหนาที่เปนครูประจําชั้นอนุบาล เคยเขารับการอบรม/สมัมนา 
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับอนุบาล  โดยใชเวลา 4-6 วัน หนวยงานที่จัดคือ สํานักบริหารการ
ศึกษาทองถิ่น เคยศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนภายในประเทศ 

 
ผูปกครองเด็กอนุบาลสวนใหญเปนมารดา มีอายุ ระหวาง 30-39 ป จบการศึกษา 

ระดับมัธยมศึกษา ผูปกครองสวนใหญมีอาชีพรับจางทั่วไป มีรายไดประมาณเดือนละ 4,001 –
6,000 บาท  เหตุผลในการนําบุตรหลานมาเรียนที่โรงเรียนเพราะคาใชจายไมสูงเกินไป 

 
ผูบริหารโรงเรียนใหการสัมภาษณสวนใหญเปนเพศชายมีอายุระหวาง 40–55 ป  

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี ปจจุบันดํารงตําแหนงผูอํานวยการ 8 คน อาจารยใหญ 2 คน มี
ประสบการณในการบริหารงานระดับอนุบาล 11–20  ป 
 
  ครูชั้นอนุบาลที่ใหการสัมภาษณและผูวิจัยสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน มทีั้งหมด  10 คน เปนเพศหญิงทั้งหมด มีอายุระหวาง 30–45  ป จบการศึกษาระดับปริญญา
ตรี มีประสบการณในการประกอบวิชาชีพครู 6-10 ป  และมีประสบการณในการสอนเด็กระดับ
อนุบาลศึกษา  6-10ป 
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ตอนที่ 2 สภาพการจัดการเรียนการสอนดานการใชหลักสูตร 
 

การใชเอกสารหลักสูตร ครูชั้นอนุบาลเปนผูมีสวนรวมในดานการวางแผน สวนใหญมี 
สวนรวมโดยการใหขอมูลเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนการสอนระดับอนุบาล มีสวนรวมในการเตรียม
การจัดทําเอกสารและคูมือประกอบการใชหลักสูตร  การใชหลักสูตรในการจัดกิจกรรมการสอน  
สวนใหญ ใชแนวการจัดประสบการณของสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง โดยมี
จุดมุงหมายในการนําหลักสูตรมาจัดการเรียนการสอน  คือ  สงเสริมพัฒนาการตามวัยของเดก็ทาง
ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา  หลักสูตรและเอกสารหลักสูตรสวนใหญจะไดรับ
โดยการจัดสงใหของสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น  และเอกสารประกอบหลักสูตรที่ใชเปนแนว
ทางในการจัดกิจกรรมใหเด็กคือ แผนการจัดประสบการณชั้นอนุบาลของโรงเรียนสังกัดเทศบาล
และเมืองพัทยา  การใชเอกสารหลักสูตรมีวัตถุประสงค สวนใหญ คือ เปนแนวทางในการจัดทํา
แผนการสอนและบันทึกการสอนประจําวัน 

 
การนําหลักสูตรไปใช สวนใหญครูชั้นอนุบาลมีการนําแนวการจัดประสบการณมา 

ปรับปรุงหรือพัฒนากอนนําไปใช  โดยการปรับเนื้อหาและกิจกรรมใหเขากับโรงเรียนและชุมชน  
   

การวางแผนการใชหลักสูตรของผูบริหารโรงเรียนมีการวางแผนกอนที่จะมีการนํา 
หลักสูตรไปใชจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กอนุบาลโดยมีเปาหมายเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมให
สอดคลองเหมาะสมกับวัย  ความสนใจและความตองการระหวางบุคคลของเด็ก โดยมีจุดประสงค
คือ เพื่อเตรียมความพรอมของนักเรียนกอนจะเขาเรียนชั้น ป.1 มีการเตรียมการดวยการจัดทํา
เอกสารและคูมือประกอบการใชหลักสูตร มีการเตรยีมจัดอาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ มีการเตรียม
การเกี่ยวกับการพัฒนาการจัดประสบการณและกิจกรรม โดยการสนับสนุนใหครูผลิตสื่อ เอกสาร
และคูมือประกอบการใชหลักสูตรที่โรงเรียนไมมี สวนใหญไดแก คูมือการผลิตสื่อระดับช้ันอนุบาล 
เอกสาร คูมือประกอบหลักสูตรที่โรงเรียนมีเพียงพอ ไดแก  แผนการจัดประสบการณระดับชั้น
อนุบาลของสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น เอกสารและคูมือประกอบการใชหลักสูตรที่โรงเรียนมไีม
เพียงพอ สวนใหญไดแก หลักสูตรระดับชั้นอนุบาล  การจัดทําเอกสารและ คูมือประกอบหลักสูตร 
สวนใหญจัดทําโดยครูผูสอนชั้นอนุบาลและมีการเตรียมการเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร โดยสง
บุคลากรเขารับการอบรมเพื่อการนํามาสูการปฏิบัติที่พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพของ
ทองถิ่น 
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ตอนที่ 3  สภาพการจัดเรียนการสอนดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
 

การเตรียมการสอน  ครูชั้นอนุบาลมีการเตรียมการสอนลวงหนาโดยมีวิธีการใน 
การเตรียมการสอน คือ วางแผนการจัดกิจกรรมใหสอดคลองและเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ
ของเด็ก   และจัดทําบันทึกการสอนลวงหนาในแตละสัปดาห สวนใหญมีการจัดทําแผนการสอนที่
เปนรายภาคเรียนรวมกันของครูในสายชั้นอนุบาล แตมีการจัดทําบันทึกการสอนยอยดวยตนเอง  
และหลักในการเลือกเนื้อหาและประสบการณมาจัดกิจกรรมใหกับเด็ก โดยเลือกตามความ
ตองการและความสนใจของเด็ก 

 
การจัดกิจกรรมประจําวัน ครูชั้นอนุบาลสวนใหญจัดกิจกรรมประจําวัน โดยมี 

หลักในการจัดกิจกรรมใหกับเด็ก คือ จัดกิจกรรมที่มีความสมดุล คือมีท้ังกิจกรรมในหองเรียนและ
นอกหองเรียนในอัตราสวนที่เหมาะสม  กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวและสงบและเปนกิจกรรมที่เด็กริ
เร่ิมและครูริเร่ิม  สวนใหญจะจัดกิจกรรมประสบการณในลักษณะที่เปนการบูรณาการเนื้อหาวิชา  
โดยกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมที่จัดสวนใหญจะเปนกิจกรรมเสริมประสบการณ  และกิจกรรมที่จัดจะ
มีการยืดหยุนตามสภาพเหตุการณในแตละวัน การใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม สวน
ใหญใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมในหองเรียนใกลเคียงกับนอกหองเรียน การใชเทคนิควิธีการสอน
สวนใหญไดแก  สนทนา พูดคุย และอภิปราย  การจัดกิจกรรมที่สงเสริมพฒันาการดานรางกายให
เด็กอนุบาล โดยครูจะจัดกิจกรรมสรางสรรคที่เปนการพัฒนากลามเนื้อเล็กและประสาทสัมผัส เชน
การฉีก ตัด ปะและการรอย   และกิจกรรมที่เกี่ยวกับการเคลื่อนไหวที่เปนอิสระตามจินตนาการทมี
การใชเพลง และเครื่องดนตรี   สวนกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจที่จัดมากที่สุด 
คือ กิจกรรมที่พัฒนาความคิดสรางสรรคและความซาบซึ้งทางศิลปะ  และกิจกรรมที่จัดเพื่อสง
เสริมพัฒนาการดานสังคมใหกับเด็กวัยอนุบาล คือ กิจกรรมที่ใหเด็กไดบําเพ็ญประโยชนและชวย
เหลือโรงเรียน และกิจกรรมที่ครูผูสอนจัดเพื่อสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญาใหเด็ก คือ กิจกรรม
ที่เกี่ยวกับ การสงเสริมพัฒนาการทาดานภาษา  และกิจกรรมที่สงเสริมประสบการณชีวิตใหกบัเดก็ 
ไดแก กิจกรรมที่สงเสริมการปฏิบัติใหถูกตองในการรักษาสุขภาพอนามัย   
  

การจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนที่ไมไดกําหนดไวในตารางกิจกรรมประจํา 
วัน คือ กิจกรรมที่นําเด็กเขารวมกิจกรรมในวันสําคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย หรือ
ประเพณีตาง ๆ ในชุมชน สวนการไดรับการสนับสนุนการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กวัยอนุบาลนั้นครูผู
สอนชั้นอนุบาล จะไดรับการสนับสนุนในดานการใหคําแนะนําในการจัดกิจกรรมและเอกสารคูมือ
ประกอบการจัดกิจกรรม   
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  มีการจัดมุมเลนภายในหองเรียนโดยการจัดเปนมุมเลนถาวรไวมุมที่จัดไวมากที่
สุด คือ มุมหนังสือ มุมบล็อก และมุมบาน  สวนการไดรับงบประมาณในการจัดตกแตงหองเรียน 
นั้นจะไดรับมาจากการจัดสรรงบประมาณจากคาวัสดุรายหัวจากโรงเรียน 
 

การใชส่ือการสอน หลักในการเลือกสื่อการสอนมาใชในการจัดกิจกรรม คือ ส่ือ 
ตองมีความแข็งแรงทนทาน และปลอดภัยสําหรับเด็ก และสวนมากสื่อการสอนที่ใชครูจะใชส่ือที่
เปนของจริง  และการใชสื่อนั้นจะขึ้นอยูกับวัตถุประสงคและเนื้อหาประสบการณ   ครูผูสอนชั้น
อนุบาลมีวิธีการจัดหาสื่อการสอนที่ขาดแคลนโดย โรงเรียนจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อให  
และครูมีวิธีการในการซอมแซมส่ือการสอนโดยจะมีการตรวจสอบหลังการใช และเมื่อพบวาสื่อ
ชํารุดก็จะทําการซอมแซมดวยตนเองทันที 
 

การวัดและประเมินพัฒนาการมีจุดประสงคในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก 
เพื่อติดตอส่ือสารกับผูปกครองเพื่อรายงานผลพัฒนาการเด็ก  แนวทางในการวัดและประเมิน
พัฒนาการเด็กในหองเรียน คือ ทําการประเมินพัฒนาการใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของแนวการ
จัดประสบการณ  เอกสารที่ครูผูสอนสวนใหญใชในการประเมินพัฒนาการเด็ก คือ สมุดรายงาน
ประจําตัวเด็กอนุบาล (อ.01) ครูวัดผลและประเมินพัฒนาการโดยวิธีการสังเกตพฤติกรรม และการ
ดําเนินการหลังจากการประเมินพัฒนาการเด็กในแตละภาคเรียน คือ นําผลมาจัดทํารายงานลงใน
แบบประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาล  
 

ผูบริหารโรงเรียนมีการการวางแผนจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล ใน 
ดานการกําหนดนโยบายการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาลสวนใหญมุงเนนการเตรียมความ
พรอมของนักเรียนกอนเขาเรียนชั้น ป. 1 และผูมีสวนรวมในการกําหนดนโยบายสวนใหญเปนผู
บริหารโรงเรียน คณะเทศมนตรี และหัวหนาฝายตางๆ  สําหรับแหลงขอมูลที่ใชศึกษา  และการ
กําหนดนโยบายสวนใหญยึดแนวทางจากนโยบายของสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น  และสํานัก
การศึกษาเมืองพัทยา การประชาสัมพันธนโยบายสวนใหญที่ผานมาสวนใหญบรรลุเปาหมายเปน
บางขอ เกณฑการจัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลสวนใหญจัดตามเกณฑของสํานักการศึกษาเมือง
พัทยา  มีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนในดานรวมวางแผนโดยการใหขอมูลเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาระดับช้ันอนุบาล โดยมีการดําเนินงานตามโครงการและแผนปฏิบัติงาน  โดยการติดตอ
ประสานงานระหวางโรงเรียนกับสํานักการศึกษาเมืองพัทยา การสนับสนุนงบประมาณสวนใหญ 
ของบประมาณเพิ่มจากสํานักการศึกษาเมืองพัทยา การใชงบประมาณในการจัดการเรียนการสอน
สวนใหญ เนนในดานสื่อ วัสดุ อุปกรณในการจัดกิจกรรมและประสบการณ 
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ผูปกครองมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็ก 
อนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยาวามีความเหมาะสมมากที่สุด ใน 3 ดานโดยเรียงลําดับดังนี้ คือ ใน
การจัดการเรียนการสอนครูอนุบาลมีการสรางความสัมพันธที่ดีระหวางผูปกครองและชุมชน      
รองมา โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองไดเขาเยี่ยมชมกิจกรรมการเรียนการสอนของเด็กเสมอ 
และโรงเรียนไดจัดแสดงนิทรรศการและการแสดงผลงานของเด็อนุบาลใหชื่นชมและรับความรู 
สวนดานที่ผูปกครองเห็นดวยนอยที่สุดคือ โรงเรียนมีการชี้แจงนโยบายและเปาหมายในการจัดการ
เรียนการสอนใหเด็กอนุบาลใหเขาใจอยางชัดเจน  
 
 

ตอนที่  4  สภาพการจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับการจัดสภาพการณและสภาพ 
         แวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 

 
ครูชั้นอนุบาลไดรับการเตรียมบุคลากร โดยมีการเตรียมตัวกอนทําการสอนสวน 

ใหญ ไดรับการสงเขาอบรมและสัมมนาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการสอน การไดรับการสนับสนุนให
ทําการสอนสวนใหญผูบริหารโรงเรียนบอกวามีคุณสมบัติเหมาะสม และไดเขารวมในการพัฒนา
บุคลากรในเรื่องการสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา  มีการ
สรางเสริมขวัญกําลังใจจากผูบริหารโดย สนับสนุนใหเพิ่มพูนความรูโดยการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน  ในการจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนครูผูสอนชั้นอนุบาลไดรับงบ
ประมาณในการตกแตงหองเรียนเพื่อสงเสริมการเรียนรู สวนใหญไดงบประมาณของโรงเรียน และ
จากสํานักการศึกษาเมืองพัทยา ลักษณะของหองเรียนสวนใหญ มีการระบายอากาศดี จัดมุมเลน
ตาง ๆ  2-3 มุม โดยมุมที่จัดไวในหองเรียน สวนใหญไดแก มุมหนังสือ การใชแหลงเรียนรูมาจัดกิจ
กรรมสวนมาจะนําวัสดุทองถิ่นมาผลิตและใชเปนสื่อการสอน   และมีการจัดบริการวัสดุหลักสูตร
และสื่อการสอน สวนใหญไดจากการซื้อส่ือสําเร็จรูป และแกไขโดยของบประมาณการจัดซื้อจาก
โรงเรียน สภาพของสื่อสวนใหญใชการไดดี  แตไมเพียงพอ 
   

การนิเทศการสอน สวนใหญไดรับการนิเทศการสอนจากผูบริหารโรงเรียนเปนรูป 
แบบของการนิเทศภายใน โดยเปนการนิเทศการสอนแบบไมเปนทางการ โดยวิธีการที่ผูนิเทศใช
สวนใหญไดแก การสังเกตการสอน และการเยี่ยมชั้นเรียน ในภาคเรียนละ 1 คร้ัง  โดยหลังจากการ
นิเทศการสอนแลว ครูชั้นอนุบาลจะนําผลของการนิเทศการสอนมาปรับปรุงการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนในหองเรียน 
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ผูบริหารโรงเรียนจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากรโดยมีการเตรียมความพรอม 
ของครูผูสอนโดยสงครูเขารับการอบรม หรือสัมมนาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล
ศึกษากับสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่นรวมกับสํานักการศึกษาเมืองพัทยา  และผูบริหารโรงเรียน 
จะสํารวจความพรอมของบุคลากรในการสอนชั้นอนุบาล โดยสอบถามความสมัครใจ การจัดครู
เขาสอนชั้นอนุบาล สวนใหญมีเกณฑการคัดเลือกครูเขาสอนโดยการพิจารณาจากวุฒิการศึกษา   
    

การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน  ผูบริหารโรงเรียนไดมีการดําเนินการ 
ในดานจัดหาวัสดุหลักสูตร โดยโรงเรียนจะทําการประสานงานกับสํานักการศึกษาเมืองพัทยา เพื่อ
ขอเอกสารหลักสูตรมาใหครูผูสอนช้ันอนุบาล โดยมอบหมายใหหัวหนาสายอนุบาลเปนผูจัดหา 
หลักสูตรและเอกสารหลักสูตรใหอยางเพียงพอ อยางไรก็ตามยังพบวาโรงเรียนยังไดรับเอกสาร
หลักสูตรไมครบและมีจํานวนไมเพียงพอ ผูบริหารแกไขโดย จัดเอกสารไวที่หัวหนาสายเปนสวน
กลาง ถาผูใดตองการศึกษาก็มาขอยืมและนํามาคืน หรือจัดสรรงบประมาณในการซื้อเอกสารและ
นําเอกสารไปถายสําเนาแลวใหหัวหนาสายดําเนินการแจกใหครบทุกคน   

 
   สื่อการเรียนการสอนและวัสดุครุภัณฑ สวนใหญดําเนินจัดหาโดยผูบริหารโรงเรียน 

ไดใหครูผูสอนเปนผูสํารวจสื่อการสอน วัสดุครุภัณฑ และเครื่องเลนในหองเรียนวาขาดแคลนสิ่งใด 
และตองการอะไรเพิ่มเติมแลวรายงานความตองการไปยังผูที่มีหนาที่รับผิดชอบหรือ  ผูบริหารโรง
เรียน โดยใชหลักการในการพิจารณาเลือกสื่อการสอนใหสอดคลองกับพัฒนาการทางดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาของเด็ก และโรงเรียนดําเนินจัดหาใหโดยมีผูมีหนาที่รับผิดชอบ 
คือ พัสดุโรงเรียน ดานการจัดเตรียมสื่อการสอนไวบริการ ไดแก วิทยุเทป และรูปภาพประกอบการ
สอน  วัสดุครุภัณฑ อุปกรณประจําหองเรียนที่ไมมี ไดแก ตู ชั้น หรือที่แขวนของใชสวนตัวของนัก
เรียน สื่อการสอน ประจําหองเรียนไมเพียงพอ ไดแก อุปกรณสําหรับจัดกิจกรรม สื่อ วัสดุ อุปกรณ
ประจํา หองเรียนท่ีใชการไดดี สวนใหญไดแกกระดานดํา และสื่อ วัสดุ อุปกรณประจําหองเรียน ที่
ชํารุด สวนใหญไดแก โตะ เกาอี้ นักเรียน   

 
งบประมาณที่สนับสนุนในการจัดบริการไดรับจากสํานักการศึกษาเมืองพัทยา    

และจากผูปกครองหรือชุมชน หรือหนวยงานราชการหรือเอกชนในเมืองพัทยา สวนโรงเรียนที่พบ
ปญหาดานการบริการสื่อการเรียนการสอน ผูบริหารโรงเรียนแกไขปญหาโดยใหครูชั้นอนุบาล
ดําเนินการผลิตสื่อข้ึนใชเอง และมีการจัดหาคูมือและเอกสารการใชส่ือใหแกครูดวยเพื่อเปนแนว
ทางใหครูผูสอนสามารถใชส่ือไดอยางมีประสิทธิภาพ สําหรับการรักษาและซอมแซมสื่อการสอน  
ผูบริหารโรงเรียนไดใหครูผูสอนช้ันอนุบาลดําเนินการซอมแซมดวยตนเองทันทีเมื่อชํารุด 
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การนิเทศการสอน  ผูที่ทําหนาที่นิเทศการสอน คือ ผูบริหารโรงเรียนและผูชวย 
ผูบริหารโรงเรียนฝายวิชาการ หัวหนาสายชั้นอนุบาลแตละระดับชั้นและครูที่อยูในระดับสายชั้น
เดียวกัน โดยดําเนินการนิเทศการสอนเปนรูปแบบการนิเทศภายใน ดวยการประชุมครูผูสอนช้ัน
อนุบาล เพื่อสอบถามปญหาตาง ๆ หรือสนทนาเกี่ยวกับปญหาที่พบ  โดยเนนการนิเทศการสอน
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูสอน   ทําการนิเทศและติดตามผลการจัดการเรียน
การสอนของครูผูสอนในดานผลสัมฤทธิ์เด็กโดยการดูผลงานของเด็ก ดูการจัดสภาพแวดลอมใน
หองเรียน และดูสมุดรายงานประจําตัวเด็กอนุบาล (อ.01)  ระยะเวลาในการนิเทศการเรียนการ
สอนเดือนละ 1 คร้ัง  และหลังจากที่มีการนิเทศการสอน ผูบริหารโรงเรียนไดนําประเด็นสําคัญมา
พูดคุย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในที่ประชุมของโรงเรียน แลวใหครูนําผลสรุปไปปฏิบัติและปรับ
ปรุงการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนมีการประชาสัมพันธการจัดการเรียนการสอนใหผูปกครอง
ทราบในเรื่องของแนวทางการจัดการเรียนการสอนโดยจัดประชุมผูปกครองกอนเปดภาคเรียน  
และมีหัวหนาสายชั้นอนุบาลเปนผูที่รับผิดชอบในการประชาสัมพันธการจัดการเรียนการสอน  

 
การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู  ผูบริหารโรงเรียนสนับสนุนใหครูจัด 

สภาพแวดลอม และแหลงเรียนรู ใหเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนเด็กอนุบาลนั้นคํานึงถึง
บรรยากาศในการเรียนรู ความสะอาดและความปลอดภัย  สถานที่ใชจัดหองเรียนสวนใหญใชชั้น
ลางสุดของอาคารเรียน หองเรียนสวนใหญใชหองเรียนทํากิจกรรมและเปนหองนอน  สวนหอง
อาหารแยกตางหาก จัดบริเวณโรงเรียนและสนามเด็กเลนใหเปนเอกเทศสําหรับเด็กวัยอนุบาลเลน
และทํากิจกรรมโดยเฉพาะ มีร้ัวลอมรอบบริเวณโรงเรียน สวนการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน
ดําเนินการโดยจัดใหมีแสงสวางสองเขามาอยางเพียงพอ มีความปลอดภัยและมีความสะอาด  มี
พื้นที่วางสําหรับเลนและทํากิจกรรม รวมกัน มีโตะ เกาอ้ีขนาดพอเหมาะกับวัยของเด็ก เพื่ออํานวย
ความสะดวกในการทํากิจกรรม ภายในหองเรียนมีการจัดมุมเลนอยางนอย 3 – 5 มุมสําหรับการ
จดัหองประกอบ ผูบริหารโรงเรียนไดจัดหองพยาบาลใหเด็กอนุบาลใชรวมกับเด็กประถมศึกษา แต
ไดพบปญหาสวนใหญวา หองน้ําไมไดอยูภายในตัวอาคารเรียน ผูบริหารโรงเรียนใหครูชั้นอนุบาล
ใชแหลงวิทยาการเรียนรูภายในโรงเรียน ไดแก หองสมุด ใชแหลงเรียนรูภายในทองถิ่น ไดแก การ
เชิญผูปกครองมาทํากิจกรรมรวมกับเด็กอนุบาล  และพาเด็กไปทัศนศึกษาในสถานที่ที่อยูในชุมชน 
ซึ่งมีปญหาวา การเดินทางไปศึกษาสถานที่ในชุมชน เพราะสวนใหญเดินทางลําบาก ควบคุมปก
ครองเด็กไดยาก 
 
  การอํานวยความสะดวกและบริการอื่น ๆ  ผูบริหารโรงเรียนไดจัดใหมีการ
อํานวยความสะดวก ในการจัดบริการดานโภชนาการ ไดแก บริการอาหารเสริมแกนักเรียนดานสุข
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ภาพอนามัย โดยติดตอประสานงานในการขอรับการวัคซีนปองกันกับศาลาวาการเมืองพัทยา การ
จัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนเพื่อใหเด็กไดรับประสบการณเสริมพิเศษ สวนใหญไดแก การจัด
ปายนิเทศ และการเขารวมกับชุมชนในงานประเพณีวันสําคัญ     

   
การสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียน สวนใหญโรงเรียนจะไดรับการสนับสนุน 

ในดานการบริจาคทรัพยจากผูปกครองและชุมชนในการสนับสนุน การจัดซื้อ จัดหาสื่อการเรียน
การสอน และเขารวมในการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนของเด็ก เชน วันกีฬาสี วันเด็ก 

 
ผูปกครองเด็กอนุบาลมีความคิดเห็นตอการจัดสภาพแวดลอมวาโรงเรียนตั้งอยูใน 

ทําเลการคมนาคมที่เหมาะสม สะดวก ไมหางไกลจากยานชุมชน และบริเวณรอบ ๆ อาคารเรียนมี
สภาพแวดลอมที่ถูกสุขลักลักษณะ ไมมีน้ําขังและสิ่งปฏิกูล และดานที่มีความเห็นดวยนอยที่สุด 
คือ โรงเรียนมีการจัดสนามเด็กเลนและเครื่องเลนไวเปนที่เลนและพักผอนเฉพาะใหแกเด็กวัย
อนุบาลที่แยกเปนสัดสวนมีจํานวนเพียงพอไมรวมกับนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
 

การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนผูปกครองเห็นดวยในเรื่องของการจัดและตก 
แตงหองไดสวยงามและนาเรียน หองเรียนมีบรรยากาศที่เหมาะสมปราศจากกลิ่น เสียงรบกวน 
และมีแสงสวางเพียงพอ การจัดครูเขาสอนผูปกครองเห็นดวยมากที่สุดคือ ครูที่ทําการสอนชั้น
อนุบาลมีบุคลิกที่ดี ทั้งกิริยา ทาทาง วาจา และการควบคุมอารมณ และรวมไปถึงการแตงกายของ
ครูอนุบาลที่มีการแตงกายที่เรียบรอย สะอาด สุภาพ และมีความเหมาะสมในการสอนเด็กอนุบาล 
และที่เห็นดวยนอยที่สุดคือ ครูปฏิบัติการสอนดวยความกระตือรือรน ความตั้งใจ เอาใจใส และมี
ความเสียสละ 
  การอํานวยความสะดวกและการบริการอื่น ๆ มีผูปกครองเห็นดวยที่สุดคือ โรง
เรียนไดมีการจัดบริการตรวจสุขภาพอนามัยใหแกเด็ก และมีการจัดอาหารเสริมใหแกเด็กทุกวัน
อยางเพียงพอ  

 
ตอนที่ 5  ปญหาในการจัดการเรียนการสอนครูชั้นอนุบาล 

 
ในการวางแผนการจัดการเรียนการสอน8รูผูสอนช้ันอนุบาลมีปญหาในการไมไดมสีวนรวม

ในการวางแผนเพื่อการจัดการเรียนการสอนและสวนใหญพบปญหาคือนโยบายในการจัดการเรยีน
การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล ที่กําหนดไว ขัดกับความตองการของผูปกครอง  ปญหาดานการใช
เอกสารหลักสูตร  ครูผูสอนมีปญหาเกี่ยวกับการนําหลักสูตรและเอกสารหลักสูตรมาใชจัดกิจกรรม
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ในหองเรียน  คือ  ไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับการนําหลักสูตรมาใช  ปญหาในการปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับสภาพทองถิ่น คือ ขาดความรูและความเขาใจและประสบการณใน
การพัฒนาหลักสูตร   ปญหาในการเตรียมการสอนสําหรับการจัดกิจกรรมสวนใหญ คือ ขาดความ
รูความเขาใจในการเตรียมการสอน   ปญหาเกี่ยวกับการจัดทําแผนการสอน และบันทึกการสอน 
ครูสวนใหญ มีปญหาในการจัดทําบันทึกการสอน คือการขาดความรูความเขาใจในการเขียนแผน
การสอนที่เนนเด็กเปนศูนยกลาง ปญหาในการเลือกเนื้อหาและแนวคิดและประสบการณมาจัดกิจ
กรรมสําหรับเด็ก สวนใหญครูผูสอนมีปญหาเรื่องเนื้อหาประสบการณไมสอดคลองกับสภาพทอง
ถิ่นของเด็ก ครูผูสอนประสบปญหาในการจัดกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กในหองเรียน  คือ 
จํานวนเด็กมีมากไมสะดวกในการจัดกิจกรรมบางกิจกรรม  ครูผูสอนมีปญหาในการจัดกิจกรรม
เพื่อสงเสริมพัฒนาการใหแกเด็กวัยอนุบาล  ในเรื่อง ผูปกครองไมเอาใจใสและขาดความรวมมือ  
และครูผูสอนมีปญหาในการใชเทคนิคและวิธีการสอน คือ ปญหาไมไดรับการอบรมและใหความรู
ในเรื่องนี้  ครูผูสอนสวนใหญประสบปญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน  คือ  ไม
ไดรับงบประมาณสนับสนุนเพื่อจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับพัฒนาการของเด็กทางดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา และพบวา เอกสารหลักสูตรที่ชวยใหครูมีความรูความเขาใจ
ในการจัดกิจกรรมไดเหมาะสมกับวัยของเด็ก คือ หลักสูตรกอนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 
ของกรมวิชาการใชรวมกับแผนการจัดประสบการณของ สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น  ซึ่ง
สามารถนําไปใชจัดกิจกรรมในหองเรียน แลวทําใหบรรลุวัตถุประสงคในการสอนใหเด็กมีคุณ
ลักษณะตามที่  หลักสูตรกําหนดไดในระดับปานกลาง เนื่องจากครูยังนําหลักสูตรไปใชจัดกิจกรรม
ใหกับเด็กไดไมดีเทาที่ควร การพัฒนาหลักสูตร ครูประจําชั้นระดับกอนประถมศึกษาสวนใหญไม
ไดทําเพราะครูไมมีประสบการณ และไมเขาใจหลักสูตร ปญหานี้แกไขโดยรวมประชุมกับเพื่อนครู
และปรึกษาผูบริหารโรงเรียน  
 

ตอนที่  6 ปญหาในการจัดการเรียนการสอนของผูบริหารโรงเรียน 
  
การวางแผนการจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับการกําหนดนโยบายในการจัดการเรียนการ

สอนระดับอนุบาล จะมีปญหาในการกําหนดนโยบายสวนใหญ ไดแก บุคลากรสวนใหญขาดความ
รู ความเขาใจเกี่ยวกับการกําหนดนโยบาย การวางแผนจัดเรียนการสอนการศึกษาระดับอนุบาล
สวนใหญไมมีปญหา และที่มีปญหาสวนใหญ ไดแก บุคลากรขาดความรู ความเขาใจ แผนปฏิบัติ
งานการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล สวนใหญไมมีปญหา และที่มีปญหาสวนใหญไดแก จุด
ประสงคของแผนปฏิบัติงานไมชัดเจนปญหาการจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร คือบุคลากรไม
เพียงพอ และไมมีวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย  งบประมาณในการจัดการเรียนการสอนผูบริหารสวน
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ใหญไมมีปญหา ที่มีปญหาสวนใหญไดแก  งบประมาณที่ไดมาไมสามารถดําเนินการได เพราะงบ
ประมาณมีนอยไมเพียงพอ ดานการวางแผนการใชหลักสูตร และการเตรียมการจัดทําเอกสาร คู
มือ ประกอบการใชหลักสูตร สวนใหญมีปญหาในการจัดทําเอกสาร คูมือ ประกอบการใชหลักสูตร 
คือบุคลากรขาดความรู ความเขาใจ และทักษะในการจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตร  สวนการจัด
บริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  วัสดุ และอุปกรณ  มีปญหาเกี่ยวกับวัสดุครุภัณฑ 
ภายในหองเรียนสวนใหญ ไมเพียงพอ ปญหาการนิเทศการการสอน คือ ขาดบุคลากรจากหนวย
งานตนสังกัดมาทําการนิเทศ และนิเทศไมตอเนื่องและการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก และ
สวนใหญมีปญหาในเรื่องของผูปกครองไมไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับ
เด็กวัยอนุบาลในโรงเรียน 
    
 
การอภิปรายผล 
 
 จากการวิจัยครั้งนี้มีประเด็นที่ควรนํามาอภิปรายดังนี้ 
 1.  ผูบริหารโรงเรียน สวนใหญเปนเพศชาย  อายุ 46 ข้ึนไป วุฒิปริญญาตรี ระยะเวลาที่
ดํารงตําแหนง 6 ปข้ึนไป ระยะเวลาที่โรงเรียนจัดการศึกษาระดับอนุบาล 6-10 ป สวนใหญ ไมเคย
เขารับการอบรม / สัมมนาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในระดับช้ันอนุบาล  จึงเปนเรื่องที่ควร
เรงควรใหมีการจัดอบรม และสัมมนา ผูบริหารโรงเรียนเกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับอนุบาล เพือ่
ใหมีความรู ความเขาใจ และแนวทางที่จะปฏิบัติได ถูกตองตามที่คณะกรรมการการประถมศึกษา
แหงชาติ ( 2529 ) ไดกําหนดสิ่งที่ผูบริหารโรงเรียนที่มีการจัดการศึกษาระดับชันอนุบาล ควรมีคือ  
ความรูเกี่ยวกับการบริหารวิชาการเกี่ยวกับเด็กระดับช้ันอนุบาล ในเร่ืองพัฒนาการความตองการ 
หลักสูตรและแนวการจัดประสบการณ หลักการจัดกิจกรรมการประเมินผลและการจัดสภาพแวด
ลอม  แตสวนใหญเคยศึกษา ดูงานการจัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาล 
 สวนครูชั้นอนุบาล สวนใหญเปนเพศหญิง อายุ 30 ปข้ึนไป มีวุฒิปริญญาตรี มีประสบ
การณในการสอนชั้นอนุบาล 6-10 ป เคยเขารับการอบรม/สัมมนา เกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับ
ชั้นอนุบาล  ซึ่งสอดคลองกับแนวความคิดของ เยาวพา  เตชะคุปต ( 2527 ) กลาววา ครูสอนเด็ก
อนุบาล ควรมีวุฒิทางการศึกษาอนุบาล หรือเคยผานการอบรมเกี่ยวกับการอบรมดูแลเด็กอนุบาล
มากอน 

2. ในการวางแผนการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาบุคลากรเพื่อพัฒนากิจกรรมการ 
เรียนการเรียนการสอนใชวิธีการจัดครูเขาอบรมสัมมนา และจัดประชุมช้ีแจงใหผูเกี่ยวของทราบจุด
มุงหมายและแนวทางในการปฏิบัติงาน ซึ่งนับวาสอดคลองกับความจําเปนเนื่องจากปจจุบันยังมี



 184

ครูที่ทางดานการอนุบาลศึกษาหรือการศึกษาปฐมวัยศึกษานั้นนอย อยางไรก็ดีการอบรมครูเปน
จํานวนมากหรือใชระยะเวลาที่สั้นยอมไมไดผลเต็มที่  หนวยงานตนสังกัดควรจัดใหมีการนิเทศ
อยางทั่วถึงและตอเนื่อง สําหรับการนิเทศการสอนระดับอนุบาลพบวามีการนิเทศโดยผูบริหารโรง
เรียน และหัวหนาสายอนุบาล ซึ่งทางโรงเรียนสามารถทําไดนอยครั้งมากในการจัดการเรียนการ
สอน เพราะมีภาระงานอื่นรวมดวย ดังนั้นจึงมีความจําเปนที่จะจัดการนิเทศการเรียนการสอน
อยางเปนระบบและอยางตอเนื่อง เพื่อใหครอบคุลมทั้งการนิเทศเพื่อปองกันปญหาและเพื่อการแก
ปญหา และพัฒนาการเรียนการสอน 

3.  การจัดครูเขาสอน ผูบริหาร ผูชวยผูบริหารและหัวหนาสายอนุบาลในโรงเรียนรวมกัน
จัดโดยคํานึงถึงความถนัด และความเหมาะสมอยางไรก็ดีเมื่อศึกษาปญหาพบวา โรงเรียนขาดครผูู
มีวุฒิดานอนุบาลศึกษาหรือปฐมวัยศึกษาโดยตรง ซึ่งโดยหลักการครูที่จะเขาสอนระดับอนุบาลจะ
ตองมีคุณลักษณะตามที่กําหนดและมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมกับการสอนเด็กระดับนี้ ดังคํากลาว
ของ สุชาติ  โสมประยูร ( 2525 ) “ ครูเปนหัวใจของการดําเนินการศึกษาทุกระดับวิชา จึงจําเปน
ตองไดครูที่มีคุณสมบัติเฉพาะจึงจะสามารถชวยใหนักเรียนไดมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได
เหมาะสมกับเจตนารมณของหลักสูตรทุกประการ “ ปญหาการขาดแคลนครู ครูที่จบการศึกษาทาง
ดานอนุบาลศึกษารวมทั้งการขาดแคลนในเชิงคุณภาพ ดังที่กองเกียรติ สหวรรณนางกูร (2537) 
กลาววาการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา ภาวะการขาดแคลนครูในระดับนี้ สวนใหญเปน
การขาดแคลนในเชิงคุณภาพ กลาวคือครูที่สําเร็จการศึกษาในวิชาเอกปฐมวัยที่รับบรรจุเปนครูโดย
ตรงเพื่อสอนกอนระดับประถมศึกษามีนอยมาก ครูที่มีอยูสวนใหญเปนครูที่มีวุฒิวิชาเอกดานอื่น 
โดยเฉพาะในสังกัดที่มีการขยายการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา ไดแกโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ สังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา และสังกัด
กรุงเทพมหานคร  สวนใหญใชครูที่สอนระดับประถมศึกษาที่มีอยูเดิมนั้นมาสอนในชั้นอนุบาลโดย
การฝกอบรมครูใหมีความรูในเรื่องการเตรียมความพรอมของเด็กระดับกอนประถมศึกษา แตผล
การฝกอบรมยังเปนปญหาอยูเนื่องจากขอจํากัดดานงบประมาณและความรูพื้นฐานของครูที่มีอยู
เดิม ผูวิจัยจงึเห็นวาสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่นควรจัดสรรครูเพิ่มใหกับโรงเรียนทีเ่ปดสอนระดบั
อนุบาล โดยจัดสรรอัตราครูที่จบดานอนุบาลศึกษาใหแกโรงเรียนอยางนอย โรงเรียนละ 1 คน เพื่อ
เปนแกนนําในการดําเนินงานการจัดการศึกษาระดับอนุบาลของโรงเรียน 
 4.  จากการวิจัยพบวาโรงเรียนมีการใชหลักสูตรกอนประถมศึกษา พ.ศ. 2540 รวมกับการ
ใชแนวการจัดประสบการณของสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น และเอกสารที่กลุมโรงเรียนสังกัด
เทศบาลและเมืองพัทยารวมกันจัดทําขึ้นเอง ผูวิจัยเห็นวามีการดําเนินการที่เหมาะสม เพราะเนื่อง
จากวา  สภาพของแตละโรงเรียนในแตละพื้นที่ หรือในแตละสังกัด อาจมีบริบทที่แตกตางกันใน
หลายดาน  ดังนั้นการนําเอาเอกสารหลักสูตรและแนวการจัดประสบการณที่ไดมีการจัดทําขึ้น
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เฉพาะในทองถิ่นมาจัดการเรียนการสอนตามสภาพที่เปนจริงยอมสามารถที่จะมีสัมฤทธิผลมาก
กวาการยึดหลักสูตรแกนกลางเพียงอยางเดียว 
 5.  การจัดทําแผนการสอนของครูนั้นพบวามีการจัดทําและตรวจแผนการสอน ซึ่งนับวาถูก
ตองตามหลักของการจัดการเรียนการสอน ซึ่งสอดคลองกับความเห็นของ อุทัย ธรรมเดโช (2531) 
ซึ่งกลาววา แผนการสอนและบันทึกการสอนเปนเครื่องมือสําคัญที่แสดงถึงความงอกงามในอาชีพ
ครู  เปนแผนการปฏิบัติงานประจําชั้นของครูในแตละวันวาจะมีการดําเนินการสอนอยางไร การมี
บันทึกการสอนจะชวยใหครูทํางานอยางมีแผน  ทําใหการสอนครบตามหลักสูตร  และยังชวยใหผู
บริหารหรือผูที่ทําหนาที่ในการนิเทศทราบไดวาครูไดสอนอะไรไปแลว  จะไดมีการนิเทศและใหคํา
แนะนํา ปรับปรุงการการจัดกิจกรรมไดถูกตอง และบันทึกการสอนยังสามารถที่จะชวยใหผูที่ทํา
การสอนแทนทําไดอยางตอเนื่อง 

6.  ปญหาที่พบในงานวิจัยนี้วา วัสดุหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรเพื่อการคัน
ความีไมเพียงพอ ผูวิจัยเห็นวา ในปจจุบันครูที่สอนในระดับอนุบาลสวนใหญไมไดจบการศึกษา
ดานอนุบาลศึกษาหรือการศึกษาปฐมวัย แมวาจะผานการอบรมและสัมมนาก็ยังมีครูจํานวนไม
นอยที่ยังมีปญหาในเรื่องการสอนในระดับนี้ หนวยงานตนสังกัดจึงควรมีการจัดทําเอกสารประกอบ
หลักสูตรเพื่อการคนควารวมทั้งเพื่อการจัดการเรียนการสอนและมอบใหกับโรงเรียนหรือครูผูสอน
เพื่อใชประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

7. ดานการจัดสภาพแวดลอมและอาคารสถานที่ มีการสํารวจความตองการดานอาคาร 
สถานที่ จัดทําแผนผังและการใชอาคารสถานที่ไวดังเชน กิติมา ปรีดีดิลก ( 2532) กลาววา ถาเรา
มุงใหการเรียนการสอนบรรลุผลอยางสมบูรณแลวก็จําเปนตองจดัอาคารสถานที่ของโรงเรียนใหอยู
ในสภาพที่ดี ถูกหลักวิชา และเอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมากที่สุด สําหรับการดูแล
บํารุงอาคารสถานที่ มีการทําความสะอาดและตกแตงอาคารสถานที่ใหสวยงามเปนระเบียบ มีการ
สํารวจความชํารุดเสียหายและดูแลซอมแซมใหสามารถใชงานไดตลอดเวลา สวนในการใชแหลง
เรียนรูจากที่อ่ืนเพื่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริม พบวา สวนมากใชสถานที่
ทางศาสนา ปญหาที่พบคือ สนามและเครื่องเลนสนาม และสถานที่เลนกลางแจงของเด็กมไีมเพยีง
พอ ซึ่งสถานที่เหลานี้เปนการพัฒนาการทางดานรางกายของเด็ก  และหองน้ําหองสวมมีจํานวนไม
เพียงพอ ไมเปนสัดสวน ผูวิจัยเห็นวา หนวยงานที่ดูแลควรจัดสรรงบประมาณเพื่อใชในการสราง
หองน้ําหองสวมที่มีอยูโรงเรียนใหมีขนาดเหมาะสมกับเด็กชั้นอนุบาล  เพราะสวนใหญหองน้ําหอง
สวมในโรงเรียนจะเหมาะกับเด็กประถมศึกษาซึ่งไมเหมาะกับเด็กอนุบาลอาจกอใหเกิดอุบัติเหตุได 
และหองน้ําหองสวมเปนสิ่งจําเปนที่โรงเรียนตองจัดใหเหมาะสมกับวัยของเด็กรวมทั้งการดูแลเรื่อง
ความสะอาด ระมัดระวังไมใหเปนที่แพรเชื้อโรค ที่อาจกอใหเกิดอันตรายตอเด็ก 
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8.  ดานงบประมาณ  และการจัดสภาพแวดลอมและอาคารสถานที่  งบประมาณสวน
ใหญไดจากเงินสนับสนุนจากเมืองพัทยา และขอเงินสนับสนุนจากสํานักงานการศึกษาทองถิ่น ซึ่ง
ผูวิจัยมีความเห็นวางบประมาณในการจัดการเรียนการสอนเปนสิ่งสําคัญ เพราะการจัดการเรียน
การสอนจะมีประสิทธิภาพหรือไมนั้นขึ้นอยูกับงบประมาณดวย  และสอดคลองกับการติดตามผล
การดําเนินงานโครงการการศึกษาระดับช้ันอนุบาลของสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แหงชาติ ( 2530) ที่พบวา  ขาดงบประมาณสนับสนุนหองเรียนทําใหการจัดสภาพการเรียนการ
สอนไมดีเทาที่ควร  การใชงบประมาณเนนหนักในดานสื่อการสอนที่ใชในการจัดประสบการณ  
หองเรียนเด็กอนุบาลสวนใหญใชชั้นลางสุดของอาคารเรยีนซึ่งถูกตองตามหลักเกณฑวิธีดําเนนิการ
ที่สํานักวานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติกําหนดไว  คือ การจัดหองเรียน หากใชหอง
วางจะตองใชหองเรียนชั้นลางสุด ซึ่งสอดคลองกับการวิจัยของ บังอร  ภูมิชาติ  พบวา โรงเรียน
สวนใหญ จัดหองเรียนชั้นเด็กเล็ก โดยใชหองเรียนในอาคารเรียน  รวมกับชั้นเรียนอื่น แตเปน
อาคารชั้นลางสุด และยังสอดคลองกับผลงานวิจัยของเมธา ปรางแสงวิไล ( 2531) ที่พบวา  หอง
เรียนชั้นอนุบาลจะอยูชั้นลางสุดของอาคารเรียน  สําหรับลักษณะการจัดหองเรียนใชหองเรียนเปน
หองนอน  สวนหองอาหารแยกตางหาก  เพราะจะไดเปนการสอนเด็กวาหองนอนกับหองอาหาร
ควรแยกกันอยู และงายตอการรักษาความสะอาด  การตกแตงหองเรียนเพื่อสงเสริมการเรียนรูได
จากงบประมาณของโรงเรียน และเมืองพัทยา การระบายอากาศในหองเรียนดี มุมสวนใหญที่จัด
คือมุมหนังสือ  สวนสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนสวนใหญคือ  จัดเครื่องเลนสนาม ซึ่งสอด
คลองกับผลงานวิจัยของ สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ที่พบวา โรงเรียนเทศ
บาลและเมืองพัทยา จะมีของเลนไมมากนักและเครื่องเลนสวนใหญจะเปนเครื่องเลนสนาม ไดแก 
ชิงชา กระดานลื่น และกระดานหก เปนตน 

   9.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สวนใหญโรงเรียนจัดกิจกรรมตามตารางประจําวัน
จัดไดไมครบ สาเหตุไดแกนักเรียนมีความแตกตางกันมาก และใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมในหอง
เรียนมากกวานอกหองเรียนซึ่งสอดคลองกับผลงานวิจัยของ วิไลพร  เรือนศรี ( 2544)  พบวา  สวน
ใหญครูผูสอนชั้นกอนประถมศึกษาจัดกิจกรรมในหองเรียนมากกวานอกหองเรียน และเมธา ปราง
แสงวิไล ( 2531 ) พบวา  สวนใหญจัดกิจกรรมภายในหองเรียนมากกวานอกหองเรียน  ซึ่งผูวิจัย
คิดวา  ครูผูสอนก็สามารถใหเด็กไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรมไดไมวาจะเปนการรจัดนอกหอง
เรียน หรือในหองเรียน 

10.  การอํานวยความสะดวกและการบริการอื่น ๆ สวนใหญไดแก โรงเรียนไดมีการ
ประสานงานกับเมืองพัทยาโดยใหหนวยงานที่รับผิดชอบดานสุขภาพอนามัย มาจัดบริการใหแก
เด็กในโรงเรียนสังกัดเมืองพัทยา และโรงเรียนไดจัดบริการในดานอาหารเสริมแกนักเรียน ซึ่งสอด
คลองกับผลงานวิจัยของ พูนศรี  ตันติวัฒน (2528) พบวา โรงเรียนจัดอาหารที่มีคุณคาทาง
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โภชนาการใหเด็กนักเรียนรับประทาน ตลอดจนการเอาใจใสในการตรวจสุขภาพของเด็ก ผูวิจัยเห็น
สมควรเปนอยางยิ่งที่มีการบริการในดานโภชนาการและสุขภาพอนามัย  เพราะภาวะโภชนาการ
และสุขภาพอนามัยมีความสําคัญตอการเจริญเติบโตและพัฒนาการดานตาง ๆ ของเด็ก   

11. ดานการนิเทศการสอนสวนใหญไดรับการนิเทศจากผูบริหารโรงเรียนโดยวิธีการเยี่ยม 
ชั้นเรียนและสังเกตการสอนไมเปนทางการซึ่งสอดคลองกับผลงานวิจัยของ วิไลพร เรือนศรี(2544) 
พบวา ผูนิเทศการสอนสวนใหญ คือ ผูบริหารโรงเรียนนอกจากนี้ สงัด อุทรานันท (2529) ไดใหเหตุ
ผลวาศึกษานิเทศโดยตําแหนงมีจํานวนจํากัดไมสามารถสนองความตองการการนิเทศการเรียน
การสอนของโรงเรียนตาง ๆ ไดทั่วถึงสภาพปญหาและความตองการของโรงเรียนแตละแหงไม
เหมือนกัน จึงเปนการยากที่ศึกษานิเทศกซึ่งอยูภายนอกโรงเรียนจะรูสภาพปญหาและความ
ตองการแทจริงได การสนองความตองการจึงเปนไปไดยาก 

 
ขอเสนอแนะ 
  

การวิจัยครั้งนี้ มีขอเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใชดังนี้ 
1. โรงเรียนควรมีการพัฒนาบุคลากรที่สอนในระดับอนุบาลใหสามารถสอนเด็กอนุบาล

ไดเหมาะสมและมีการนิเทศภายในอยางจริงจัง เพื่อแกปญการจัดครูผูสอนที่ไมตรงกับความรู
ความสามารถและความถนัด 

2. สํานักการศึกษาเมืองพัทยา ควรจัดสรรอัตราครูที่จบสาขาปฐมวัย ใหกับโรงเรียนที่จัด
การศึกษาระดับกอนประถมศึกษา อยางนอยโรงเรียนละ 1 คน เพื่อเปนแกนนําในการจดัการศกึษา
ระดับกอนประถมศึกษาของโรงเรียน 

3.  โรงเรียนควรจัดสถานที่เลนและสนามเด็กเลนใหกับเด็กวัยอนุบาล เนื่องจากการเลน
เปนกิจกรรมสวนใหญในชีวิตของเด็กอนุบาลและการเลนยังชวยใหเด็กเกิดการเรียนรูสิ่งแวดลอม
และชวยใหเด็กมีพัฒนาการทางดาน รางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา 

4. สํานักการศึกษาเมืองพัทยา ควรจัดอบรมครูผูสอนช้ันอนุบาลใหรูจักวิธีการทําวิจัยใน 
ชั้นเรียน เพื่อนําไปสูการปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนตอไป 

5. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมการใหความรูเกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับอนุบาลศึกษาแก 
ชุมชนเพื่อใหเขามามีสวนรวมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาของโรงเรียน 
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ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
  
1. ควรมีการศึกษาความพรอมของโรงเรียนเมืองพัทยาและความตองการของชุมชนเกี่ยว

กับการจัดการศึกษาระดับอนุบาล โดยศึกษาตามแนวลึก 
2. ควรมีการศึกษารูปแบบและความตองการในการนิเทศการจัดการการเรียนการสอน 

ของครูผูสอนระดับชั้นอนุบาลของโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดสํานักการศึกษาเมืองพัทยา 
3.  ควรมีการศึกษารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมสําหรับเด็กวัยอนุบาลใน 

โรงเรียนสังกัดเมืองพัทยา 
4. ควรใหมีการศึกษาเกี่ยวกับการประเมนิผลการใชหลักสูตรระดับชั้นอนุบาลของโรงเรียน 

เมืองพัทยา สังกัดสํานักการศึกษาเมืองพัทยา 
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     ภาคผนวก  ข 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 
1. แบบสอบถามครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับ 

เด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 
 

2. แบบสอบถามผูปกครองเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับ 
เด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 
 

3. แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน 
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา 

 

4. แบบสัมภาษณครูชั้นอนุบาลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน 
สําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 

 

5.   แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูชั้นอนุบาล 
 
 6.   แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอม 
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ภาคผนวก  ข 
 
    เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

แบบสอบถามสําหรับครูชั้นอนุบาล 
      เร่ือง 
 

การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนบุาล 
ในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 

 
คําชี้แจง 

1. ผูตอบแบบสอบถามฉบับนี้ คือ ครูชั้นอนุบาล 
2. แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน  4  ตอน คือ 

ตอนที่ 1   ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลใน 3 
ดาน คือ  

   1. ดานการใชหลักสูตร  ไดแก การใชเอกสารหลักสูตร  การพัฒนาหลักสูตร  
  2. ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ไดแก  การเตรียมการสอน การจัด 

กิจกรรมประจาํวัน การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน การใชสื่อการสอน และการวัดและประเมิน
พัฒนาการ 
          3.  ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการ
สอน  ไดแก  การจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู  และการสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียน 

ตอนที่ 3  ขอมูลเกี่ยวกับปญหาในการจัดการเรียนการสอน 
ตอนที่ 4  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 

3. ขอมูลในแบบสอบถามฉบับนี้ใชสําหรับการวิจัยเทานั้น จะไมมีผลกระทบกระเทือนตอ 
หนาที่และการงานที่ทานปฏิบัติอยูแตอยางใด 

4. ขอความกรุณาทานโปรดตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอ ทุกตอนตามความเปนจริง 
เพราะคําตอบของทานทุกคําตอบมปีระโยชนและมีคุณคาอยางมากสําหรับการศึกษาในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา  
 

ผูวิจัยขอขอบพระคุณที่ไดกรุณาใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี 
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  แบบสอบถามสําหรับครูช้ันอนุบาล 
     เร่ือง 

การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล   
                                 ในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 
.  
ตอนที่ 1    ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง    โปรดใหรายละเอียดเกี่ยวกับตัวทาน  โดยเขียนเครื่องหมาย    ลงใน   � หนาขอ 
                 ความหรือเติมขอความลงในชองวาง ตามความเปนจริง  
1.   เพศ  � ชาย    � หญิง 
2    อายุ………………ป  
3.  วุฒิทางการศึกษาสูงสุด  

� ต่ํากวาปริญญาตรี  สาขา………………………………………… 
 � ปริญญาตรี สาขา………………………………………………… 
 � ปริญญาโท สาขา………………………………………………… 
 �  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………… 

4.   ปจจุบันทานทําหนาที่เปนครูประจําชั้นอนุบาลปที่………………….. 
5.   ประสบการณในการสอนระดับชั้นอนุบาลศึกษา ……………………ป 
6.   จํานวนเด็กในชั้นเรียนที่ทานสอน…………………………………….คน 
7.   หองเรียนของทานมีครูพี่เลี้ยง/ผูดูแลเด็กหรือไม 

� ไมมี 
� มี   ถาม ี หนวยงานใดที่ดําเนินการจัดครูพี่เลี้ยงมาให……………………………………. 

8.   หนาที่อ่ืนๆ ที่ทานรับผิดชอบนอกเหนือจากการสอนระดับชั้นอนุบาลศึกษา 
      �  ไมมี   � มี ถามี  (โปรดใหขอมูลเพิ่มเติม เชน  เจาหนาที่หองสมุด งานสอนชั้นอื่น  ฯลฯ)   
   ………... ….……………………………………………………………………………… 
9. ทานเคยเขารับการอบรม/สัมมนา/ประชุมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนชั้นอนุบาลหรือไม 

�   ไมเคย   � เคย  (โปรดใหขอมูลเพิ่มเติม) 
1……………………………………………………………………………………………………… 
2. ……………………………………………………………………………………………………. 
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10.  ประสบการณในการศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับชั้นอนุบาลศึกษา 
       �   เคยไปศึกษาดูงาน   � ไมเคยไปศึกษาดูงาน 

ถาเคย โปรดใหขอมูลเพิ่มเติม …………………………………………………………… 
11.   ทานพอใจกับการสอนระดับอนุบาลหรือไม 
        �  พอใจ     �  ไมพอใจ 

หากไมพอใจ   เปนเพราะสาเหตุใด……………………………………………………… 
ตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอน 
คําชี้แจง   โปรดเขียนเครื่องหมาย     ลงใน �   หนาขอความหรือเติมขอความลงในชองวาง 

   ตามความเปนจริง   ( สามารถเลือกตอบไดมากกวา  1  คําตอบ ) 
ดานการใชหลักสูตร 
1. ทานมีสวนรวมในการวางแผนการใชหลักสูตรในการเรียนการสอนระดับชั้นอนุบาลอยางไร       
     � 1. เปนผูใหขอมูลเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนสอนระดับชั้นอนุบาล 

� 2. เปนคณะกรรมการโรงเรียนวางแผนการใชหลักสูตร 
� 3. นําขอมูลที่ไดจากการอบรม / สัมมนา/ ประชุมเชิงปฏิบัติการมานําเสนอ 

     �  4. อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………….…….…… 
2.   ทานใชหลักสูตรของหนวยงานใดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหแกเด็กวัยอนุบาล 
      �  1. สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 
      �  2. สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ 
      �  3. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
      �  4. กลุมโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยาจัดทําขึ้นเอง  
      �  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 
3.   ทานมีจุดมุงหมายในการนําหลักสูตรมาใชจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลอยางไร    
      �  1. สงเสริมพัฒนาการของเด็กทางดานรางกาย  อารมณ – จิตใจ  สังคม  และสติปญญา 
      �  2. เพื่อใหเด็กมีความสามารถปรับตัวอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุขและเปนสมาชิกที่ดี
ของสังคม 
      �  3. เพื่อปลูกฝงใหเด็กมีพื้นฐานที่ดีทางดานคุณธรรมและจริยธรรม 
      �  4. เพื่อปลูกฝงการอนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม วัฒนธรรมในทองถิ่น  และความเปนไทย 
      �  5. เพื่อมุงเนนใหเด็กมีความรูในเนื้อหาวิชาตาง ๆ เพียงพอกอนเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 
       �  6. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ…………………………………………………………………………. 
 



 201
 
4.    ทานไดรับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรมาโดยวิธีการใด 

�  1. สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่นจัดสงให 
� 2. สํานักการศึกษาเมืองพัทยา 
� 3. โรงเรียนจัดหามาให 
� 4.  การเขาประชุม อบรม สัมมนาและประชุมเชิงปฏิบัติการ 
� 5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………….….. 

5.    เอกสารประกอบหลักสูตรที่ใชเปนแนวทางในจัดกิจกรรมสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
� 1. แผนการจัดประสบการณชั้นอนุบาลของโรงเรียนสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา  
�  2. คูมือหลกัสูตรกอนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540  ของกรมวิชาการ 
�  3. เอกสารหลักสูตรที่โรงเรียนหรือกลุมโรงเรียนเทศบาลและเมืองพัทยาจัดทําขึ้นเอง 
�  4. เอกสารและคูมืออ่ืน ๆจากสํานักบริหารการศึกษาทองถิ่นไดแก (โปรดระบุ)…………… 
�  5. เอกสารจากหนวยงานทางการศึกษาอื่น ๆ เชน สปช.และสช.  
�  6. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 

6.    ทานมีวัตถุประสงคในการนําเอกสารประกอบหลักสูตรมาใชในการจัดกิจกรรมอยางไร 
       �  1. เปนแนวทางในการเขียนแผนการจัดกิจกรรม/บันทึกการสอน 
       �  2. เลือกประสบการณสําคัญใหสอดคลองกับเนื้อหาที่จะสอน 
       �  3. วางแผนจัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน 
       �  4. ศึกษาเทคนิควิธีการจัดกิจกรรม 
       �  5. เปนแนวทางจัดเตรียมสภาพแวดลอมทั้งภายในและนอกหองเรียน 
       �  6. วางแผนการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก 
       �  7.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)...............................................................................................… 
7.    ทานไดมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรเพื่อนําไปใชใหสอดคลองกับสภาพทองถิ่นหรือไม 

�  ไมมี  เพราะ…………………………………………………………………………………  
�  มีการพัฒนา  โดย 

�  1. ปรับวัตถุประสงคตามสภาพความตองการและความจําเปนของทองถิ่น 
�  2  จัดลําดับ/ เลือกกิจกรรมประสบการณใหสอดคลองกับสภาพของเด็กและความจํา
เปนของทองถิ่น 
� 3. ประเมินพัฒนาการเด็กที่แสดงออกแลวนํามาวิเคราะหปรับปรุงการจัดกิจกรรม 
� 4. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………    
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ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
การเตรียมการสอน 
1. กอนที่จะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทานมีการเตรียมการสอนอยางไร  

�  1. ศึกษาหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร 
�  2. จัดทํากําหนดการสอนที่ไดวางแผนไวตลอดภาค/ปการศึกษา 
�  3. จัดทําแผนการจัดกิจกรรม/บันทึกการสอนยอยรายวัน 

      �  4. วางแผนการจัดกิจกรรมใหสอดคลองและเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็ก 
      �  5. จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียน 
      �  6. จัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน 
      �  7. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 
2. ทานมีหลักในการเลือกเนื้อหาประสบการณมาจัดกิจกรรมใหกับเด็กวัยอนุบาล อยางไร 

�  1. เลือกตามที่จัดเรียงไวในหนวยการเรียน 
�  2. เลือกตามความตองการและความสนใจของเด็ก 

      �  3. เลือกตามสภาพฤดูกาลและการเปลี่ยนแปลงของสภาพชุมชนและทองถิ่น 
      �  4. เลือกเนื้อหาประสบการณจากเรื่องใกลตัวเด็กไปสูเร่ืองไกลตัว   
      �  5.  เลือกเนื้อหาประสบการณจากเรื่องที่งายไปหาเรื่องที่ยาก 
      �  6. คํานึงถึงพัฒนาการและประสบการณเดิมของเด็ก 
      �  7. เลือกตามความพรอมและความถนัดของครู 
      �  8. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ).................................................................................................. 
3. ทานจัดทําบันทึกการสอน/แผนการสอนหรือไม อยางไร 

�  ไมมีการจัดทํา เนื่องจาก…………………………………………………………  
�  มีการจัดทํา  ดังนี้ 

�  1. มีการจัดทําแผนการจัดกิจกรรม แตไมมีบันทึกการสอนเปนรายวัน 
�  2. จัดทําแผนการจัดกิจกรรม และมีบันทึกการสอน  
�  3. มีการจัดทําแผนการสอนรวมกันของครูแตจัดทําบันทึกการสอนดวยตนเอง  
� 4. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………… 

การจัดกิจกรรมประจําวัน 
1.  ทานจัดกิจกรรมประสบการณใหกับเด็กวัยอนุบาลในลักษณะใด 
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     �  1. แยกสอนเปนรายวิชา 
     �  2. จัดบูรณาการเนื้อหาวิชา 
     �  3. จัดบูรณาการกิจกรรมเปนหนวยการเรียน 
     �  4. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)................................................................................................... 
2.  ทานยึดหลักเกณฑใดในการจัดกิจกรรมใหแกเด็กวัยอนุบาล  

� 1. จัดกิจกรรมตามแผนการสอนอยางครบถวน 
� 2. จัดกิจกรรมดวยวิธีการที่หลากหลาย สอดคลองกับความตองการ ความสนใจและวัย 
� 3. จัดกิจกรรมที่จัดมีความสมดุล คือ มีทั้งกิจกรรมในหองเรียนและนอกหองเรียนในอัตรา 

   สวนที่เหมาะสม กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวและสงบ กิจกรรมที่เด็กริเร่ิมและครูริเร่ิม  
� 4. จัดกิจกรรมที่เนนใหมีสื่อของจริงที่เด็กไดมีโอกาสสังเกต  สํารวจ คนควา ทดลอง  และ 

   แกปญหาดวยตัวเอง   
� 5. มีโอกาสปฏิสัมพันธกับเด็กอื่น ๆ และผูใหญ 
� 6. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของเด็ก มีการยืดหยุน 
         ตามความตองการและความสนใจของเด็ก 
� 7. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ…………………………………………………………………….. 

3.   ทานจัดกิจกรรมใดเปนกิจกรรมหลักใหกับเด็กวัยอนุบาล  
      �  1. การเคลื่อนไหวและจังหวะ 
      �  2. กิจกรรมเสริมประสบการณ 
      �  3. กิจกรรมสรางสรรคและกิจกรรมเสรี 
      �  4. กิจกรรมกลางแจง 
      �  5. เกมการศึกษา 
      �  6. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
4.    ทานจัดกิจกรรมไดตามขั้นตอนในแผนการสอนหรือตารางกิจกรรมประจําวันครบหรือไม 
      �  1. ไมสามารถจัดกิจกรรมไดครบตามที่กําหนดไว 
      �  2. จัดกิจกรรมตามที่กําหนดไวไดครบทุกกิจกรรม 
      �  3. จัดกิจกรรมตามที่กําหนดไวไดบางกิจกรรม 
      �  4. มีการจัดกิจกรรมโดยยืดหยุนตามสภาพเหตุการณในแตละวัน 
       �  5. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
5    ทานจัดเวลาใหเด็กวัยอนุบาลมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมประจําวันอยางไร 
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      �  1. ใหเวลาเด็กในการปฏิบัติกิจกรรมในหองมากกวานอกหอง 
      �  2. ใหเวลาเด็กในการปฏิบัติกิจกรรมในหองใกลเคียงกับนอกหอง 
      �  3. ใหเวลาเด็กในการปฏิบัติกิจกรรมในหองนอยกวานอกหอง 
      �  4. ใหเวลาเด็กในการปฏิบัติกิจกรรมในหองเทานั้น 
      �  5. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………...        
6.   ทานจัดกิจกรรมใดบางที่สงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับเด็กวัยอนุบาล 

� 1. กิจกรรมกลางแจงที่เปนการพัฒนากลามเนื้อใหญ   
�  2.กิจกรรมสรางสรรคที่เปนการพัฒนากลามเนื้อเล็กและประสาทสัมผัส เชน การฉีก ติด 

    การปน และการรอย  เปนตน 
�  3. กิจกรรมการเคลื่อนไหวที่เปนอิสระตามจินตนาการมีการใชจังหวะ เพลง และดนตรี 
�  4.กิจกรรมที่สงเสริมการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน เชน การรับประทานอาหาร  การรักษา 

     ความสะอาดของรางกาย  การขับถาย และการพักผอนดวยตนเอง 
�  5.อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

7.    ทานจัดกิจกรรมใดบางที่สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ และจิตใจใหกับเด็กวัยอนุบาล 
       � 1. กิจกรรมพัฒนาความคิดสรางสรรคและความซาบซึ้งทางศิลปะ เชน การวาดภาพ   

   การปน การรอย การเคลื่อนไหวตามจังหวะและตามจินตนาการ /เลนบทบาทสมมติ 
        �  2.กิจกรรมเกี่ยวกับดนตรี การรองเพลง การฟงนิทาน และเรื่องราวตาง ๆ คําคลองจอง 
        �  3. กิจกรรมใหเด็กรูจักการควบคุมตนเองในการเลน ทํางานและการอยูรวมกับผูอ่ืนได  
        �  4. กิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กมีความรูสึกที่ดีตอตนเอง เชน เปดโอกาสใหพูด /แสดงออก 
       �  5. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
8.    ทานจัดกิจกรรมใดบางที่สงเสริมพัฒนาการดานสังคมใหกับเด็กวัยอนุบาล  

� 1. กิจกรรมการบําเพ็ญประโยชนและชวยเหลือโรงเรียน เชน เก็บขยะ การทําความ 
     สะอาดหองเรียน 

        �  2. กิจกรรมการเลนและการทํางานรวมกับผูอ่ืน เชน การเลนกลางแจง การเลนตามมุม 
� 3. กิจกรรมฝกความมีระเบียบวินัยและการรูจักรับผิดชอบในหนาที่  เชน ปฏิบัติตามกฏ 

        ของหองเรียน     
        �  4. กิจกรรมที่สงเสริมบุคลิกภาพและการแสดงออกทางวัฒนธรรมไทย และมารยาทไทย 
        �  5. กิจกรรมที่ใหเด็กรูจักสื่อความหมายกับผูอ่ืนและรับรูความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน  
        �  6. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………….. 
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9. ทานจัดกิจกรรมใดบางที่สงเสริมพัฒนาการดานสติปญญาใหกับเด็กวัยอนุบาล 

�  1. กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการดานภาษา ไดแก  เลาเหตุการณ  ขาว นิทาน สนทนา  
          ซักถาม ใชหุนตาง ๆ การเลนนิ้วมือ  เพลง คําคลองจอง 
�  2. กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการทางคณิตศาสตร ไดแก กิจกรรมที่สงเสริมการคิด และให 
           เหตุผล เชน การแยกประเภท การแบง  การนับจํานวน การชั่ง  การตวง และกิจกรรม  
           เลน ทราย เลนน้ํา 

      �  3.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
10.  ทานจัดกิจกรรรมใดบางที่สงเสริมประสบการณชีวิตใหกับเด็กวัยอนุบาล  

  �  1. กิจกรรมที่สงเสริมการรักษาความปลอดภัยและสุขอนามัยของตนเอง 
      �  2. กิจกรรมที่สงเสริมการปฏิบัติใหถูกตองในการรักษาสุขภาพอนามัย เชน ลางมือ  ลาง 

       หนา  แปรงฟนและการออกกําลงักาย 
      �  3. กิจกรรมที่เกี่ยวกับความปลอดภัยของโรงเรียน  บาน และสาธารณสมบัติ 

 �  4. กิจกรรมที่เกี่ยวกับการรับประทานอาหารที่มีคุณคา และอาหารที่มีประโยชน  
      �  5. กิจกรรมที่เด็กไดมีโอกาสเรียนรูเกี่ยวกับเวลา ฤดูกาล ธรรมชาติรอบตัว เหตุการณตาง ๆ 
      �  6. กิจกรรมที่พัฒนาการรับรูทางประสาทสัมผัสทั้ง 5  เชน  ฝกสังเกตสิ่งที่หายไป  ส่ิงที่  
               สัมพันธกัน  ฝกฟงเสียงดนตรี  แยกประเภท  ความเหมือน ความตาง การทดลอง  
      �  7. กิจกรรมเกี่ยวกับการศึกษานอกสถานที่ หรือนอกหองเรียน 
      �  8. กิจกรรมที่สงเสริมการอนุรักษสิ่งแวดลอม เชน การปลูกตนไม การใชน้ําอยางประหยัด  
               การปดไฟทุกครั้งที่ไมใช การใชสิ่งของอยางประหยัดไดคุมคา 
       �  9. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 
11   กิจกรรมเสริมการเรียนการสอนที่จัดใหแกเด็กที่ไมไดกําหนดในตารางกิจกรรมประจําวัน 
       �  1. ฝกสมาธิ 
        �  2. ดนตรี 
       �  3. ภาษาอังกฤษ 
       �  4. ทัศนศึกษานอกสถานที่ เชน สวนสัตว แหลงเรียนรูและสถานที่สําคัญในชุมชน 
       �  5. จัดประกวดหรือแขงขันทักษะตาง ๆ เชน ประกวดงานศิลป รองเพลง มารยาทไทย ฯลฯ 
       �  6. จัดวันกีฬาอนุบาลหรือการแขงขันกีฬาสีภายใน 
       �  7. นําเด็กเขารวมกิจกรรมในวันสําคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยหรือประเพณี 
                 ตางๆ กับชุมชน และทองถิ่น เชน วันเขาพรรษา  วันลอยกระทง ฯลฯ (โปรดระบุ)……... 
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 �  8. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 
12.  ทานไดรับการสนับสนุนในการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลอยางไร 
       �  1. การสนับสนุนดานงบประมาณ 
       �  2. คําแนะนําในการจัดกิจกรรม 
       �  3. การสนับสนุนดานเอกสารคูมือประกอบการจัดกิจกรรม 
       �  4. การบริการดานสื่อ วัสดุอุปกรณประกอบการจัดกิจกรรม 
       �  5. ไดรับบริการดานแหลงเรียนรูในชุมชน  
       �  6. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
13.  ทานใชเทคนิควิธีการจัดสอนใดบางในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณใหกับเด็กวัยอนุบาล  
       �  1. สนทนา  พูดคุย และอภิปราย 
       �  2. การสาธิต /  การทดลองหรือปฏิบัติจริง 
       �  3. เลานิทาน/เร่ืองราวตาง ๆ 
       �  4. ทองคําคลองจอง 
       �  5. แสดงบทบาทสมมติ/ละคร 
       �  6. การรอง / ฟงเพลง / ดนตรี /เสียงตาง ๆ 
       �  7. เชิญวิทยากรมาใหประสบการณพิเศษ 
       �  8. จัดศูนยการเรียน/ มุมกิจกรรม/หองสมุดของเลน  
       �  9. พาเด็กไปศึกษาในแหลงเรียนรูในชุมชน 
       �  10. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………… 
การจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 
1.   ทานไดจัดใหมีมุมเลน/ศูนยการเรียนภายในหองเรียนอยางไร 
      �  1. จัดเปนมุมเลนถาวรไว ไดแก มุม………………………………………………………… 
      �  2. จัดหมุนเวียนไปตามหนวยการเรียนทุกสัปดาห 
      �  3. ไมมีการจัดมุมเลน/ศูนยการเรียนเพราะ…………………………………………….…. 
      �  4. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ )………………………………………………………………………. 
2. ทานไดรับงบประมาณในการตกแตงและจัดหองเรียนใหเอ้ือตอการจัดกิจกรรมหรือไม 
     �   ไมไดรับ             �  ไดรับ จากที่ใด 

� 1. การจัดสรรงบประมาณคาวัสดุ ครุภัณฑจากโรงเรียน 
� 2. ขอรับบริจาคจากผูปกครองของเด็ก 
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� 3. ขอรับบริจาคจากสมาคม  มูลนิธิ  ชุมชมและหนวยงานที่เกี่ยวของ 
� 4. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………. 

 
การใชสื่อการสอน 
1. ทานมีหลักในการเลือกสื่อในการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กวัยอนุบาลอยางไร 

� 1. มีขนาดเหมาะสมกับวัยและความสามารถของเด็ก 
� 2. สามารถพัฒนาเด็กไดครอบคลุมทุกพัฒนาการ 
� 3. สอดคลองและเหมาะสมเนื้อหาและวัตถุประสงค 
� 4.หางายในทองถิ่น ใกลตัวเด็กและประหยัด 

      � 5. สื่อมีความแข็งแรง ทนทานและปลอดภัยสําหรบัเด็ก 
� 6. ตอบสนองความตองการและความสนใจของเด็กตามวัย 
�  7. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………….…. 

2.  สื่อการสอนที่ทานใชในการจัดกิจกรรมนั้นสวนใหญนั้นเปนสื่อประเภทใด 
 �  1. สื่อการสอนที่เปนของจริง 

  �  2. สื่อธรรมชาติที่มีในทองถิ่น 
  �  3. สื่อการสอนสําเร็จรูป 

 �  4. สื่อการสอนที่ผลิตขึ้นเอง (โปรดระบุ)………………………………………………...  …   
� 5. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

3.  ทานใชสื่อประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางไร 
  �  1. ใชเปนประจําทุกครั้งทุกกิจกรรม 
  �  2. ใชเปนบางครั้ง 
  �  3. ใชเฉพาะบางกิจกรรมที่เรียนรูไดยาก 
  �  4.  ขึ้นอยูกับวัตถุประสงค และเนื้อหาประสบการณ 
  �  5. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 
4. ทานมีวิธีการจัดหาสื่อการสอนอยางไร 

�  1. นําความรูจากการเขาอบรมมาผลิตและจัดทําสื่อข้ึนเอง 
�  2. ครูในสายชั้นอนุบาลรวมกันจัดทํา 
�  3. สํานักการศึกษาเมืองพัทยาจัดหาสื่อมาให 
�  4. โรงเรียนจัดสรรงบประมาณจัดซื้อให 
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�  5. จัดหาสื่อจากแหลงเรียนรูในชุมชน 
�  6. ขอยืมส่ือจากโรงเรียนอื่น 
�  7. ขอบริจาคจากชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ 
�  8. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 

5.  ทานมีวิธีดําเนินการซอมแซมสื่อการสอนอยางไร 
     �  1. ตรวจสอบสื่อหลังการใช และทําการซอมแซมดวยตนเอง  
     �  2. มีการแบงการรักษาและซอมแซมตามระดับชั้น 
     �  3. จัดเปนศูนยส่ือและมีผูรับผิดชอบดําเนินการซอมแซมอยางเปนระบบ 
     �  4. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………….……………… 
 
การวัดและประเมินพัฒนาการ 
1. จุดประสงคในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กภายในหองเรียนของทาน คือ อะไร 
     �  1. เพื่อติดตอส่ือสารกับผูปกครอง  รายงานปญหาสุขภาพและพัฒนาการตาง ๆของเด็ก 
     �  2. เพื่อทราบความกาวหนาและพัฒนาการของเด็ก   
     �  3. เปนขอมูลปรับปรุงการจัดกิจกรรมและประสบการณเสริมที่เหมาะสมใหกับเด็ก 
     �  4. บันทึกระเบียนสะสมเพื่อรายงานสําหรับครูประจําชั้นคนตอไป 
     �  5. รายงานใหสํานักการศึกษาทราบ 
     �  6. ใชเปนสถิติขอมูลของโรงเรียน 
     �   7. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………..  
2.   ทานมีแนวทางในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กอยางไร 

�  1. ประเมินพัฒนาการใหสอดคลองกับจุดมุงหมายและแนวการจัดประสบการณ 
 �  2. จัดเปนกระบวนการ คือ ศึกษาพฤติกรรม  จดบันทึกและสรุปพฤติกรรม  บันทึกแบบ 
            ประเมินพัฒนาการ 
 �  3. ประเมินพัฒนาการของเด็กใหครอบคลุมทุกพัฒนาการทุกดาน 
 �  4.  ประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคลอยางสม่ําเสมอ 
 �  5. ประเมินพัฒนาการตามสภาพที่แทจริง โดยการสะสมผลงานของเด็กเปนรายบุคคล 
 �  6. ประเมินพัฒนาการเพื่อทราบความกาวหนาและพัฒนาการของเด็ก 
 �  7. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 
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3.   เอกสารใดที่ทานใชในการประเมินพัฒนาการเด็ก 

�  1. บัญชีเรียกชื่อ ของ สนศท.  
�  2. บัตรบันทึกสุขภาพประจําตัวนักเรียน  (สศ.3) 

 �  3. สมุดรายงานประจําตัวเด็กอนุบาล (อ.01) ของ สนศท. 
 �  4. สมุดบันทึกพัฒนาการเด็กอนุบาล (อ.02)  ของ สนศท. 

�  5. แบบบันทึกพฤติกรรมเด็ก 
�  6. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

4.   ทานใชวิธีการใดในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก  
      �  1. การสังเกตพฤติกรรม     
      �  2. การสนทนาและบันทึกพฤติกรรม 
 �  3. การตรวจผลงานหรือแบบฝกหัด    
 �  4. การใชขอทดสอบปากเปลา แลวบันทึกคําตอบ 
 �  5. การทดสอบโดยใชรูปภาพแลวประเมินภายหลัง 
 �  6. การประเมินโดยใชแฟมสะสมผลงาน(Portfolio)   
 �  7. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 
5. ทานมีการดําเนินการหลังจากการประเมินพัฒนาการเด็กในแตภาคเรียนอยางไร 
      �  1. รายงานผลการประเมินพัฒนาการตอผูปกครอง 

�  2. จัดทํารายงานผลลงในแบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
       �  3. นําผลการประเมินพัฒนาการมาปรับปรุงกิจกรรมตามความแตกตางของเด็ก 
       �  4. เขียนรายงานผลสําหรับครูประจําชั้นคนตอไป 
       �  5. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ…………………………………………………………………………. 
6. ทานติดตอส่ือสารรูปแบบใดในการรายงานพัฒนาการเด็กและสรางความเขาใจกับผูปกครอง 
       �  1. พบปะพูดคุยกับผูปกครองในตอนเชา/เย็นขณะที่มาสง/รับเด็ก 

 �  2. บันทึกลงในสมุดประจําตัวเด็กอนุบาล (อ.01) 
       �  3. จดหมายขาว/จุลสาร/วารสาร/เอกสารเผยแพร 
       �  4. จัดนิทรรศการแสดงผลงานเด็ก 
       �  5. ปฐมนิเทศและประชุมผูปกครอง 
       �  6. เยี่ยมบานเพื่อพบผูปกครอง 
       �  7. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ )………………………………………………………………………. 
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ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
  
การใชแหลงเรียนรู 
1. ทานปฏิบัติอยางไรในการใชแหลงเรียนรูในชุมชนประกอบการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
      �  1. พาเด็กไปศึกษากับบุคคลและสถานที่ในชุมชน 
      �  2. เชิญวิทยากรในชุมชนมาสาธิต / ใหความรูและประสบการณพิเศษ 
      �  3. นําวัสดุในทองถิ่นมาผลิตและใชเปนสื่อการเรียนการสอนสําหรับเด็ก 
      �  4. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 
การนิเทศการสอน 
1.   กิจกรรมการนิเทศการสอนที่ทานไดรับการนิเทศไดแก  
 �  1. ประชุมกลุมเพื่อปรึกษาหารือ 

�  2. ใหคําปรึกษารายบุคล 
�  3. สาธิตการสอนโดยผูเชี่ยวชาญ 
�  4. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
�  5. การอบรมสัมมนา 
�  6. สังเกตการสอน 
�  7. การเยี่ยมชั้นเรียน 
�  8. เชิญผูเชี่ยวชาญมาบรรยายหรือปาฐกถา 
�  9. การศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีการเรียนการสอนดีเดน 
�  10. การสรางเอกสาร / แจกตําราทางวิชาการใหม ๆ 
�  11. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

2.   ทานไดรับการนิเทศการสอนชั้นอนุบาลจากบุคคลใดบาง 
      �  1. ศึกษานิเทศกสํานักการศึกษาเมืองพัทยา 
      �  2. หัวหนาศูนยวิชาการกลุมโรงเรียนเมืองพัทยา 
      �  3. ผูบริหารโรงเรียน 
      �  4. หัวหนาฝายวิชาการโรงเรียน 
      �  5. หัวหนาสายชั้นอนุบาล 
      �   6. อ่ืน  ๆ(โปรดระบุ)………………………………………………………………… 
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การสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียน 
1. ผูปกครองและชุมชนใหการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนอยาง

ไร 
�  1. บริจาคทรัพยสนับสนุนการจัดซื้อ  จัดหาสื่อการเรียนการสอน 
�  2. ดําเนินการจัดหาสื่อ เครื่องเลนมามอบใหโรงเรียน  เชน  เครื่องเลนสนาม   
�  3. ไดรับความรวมมือจากผูปกครองที่มีความรูมาเปนวิทยากรในบางโอกาส 
�  4. ดําเนินการจัดหาและมอบทุนการศึกษาใหแกเด็ก 
�  5. มีการติดตอส่ือสารกับครูผูสอนเกี่ยวกับการเรียนและพัฒนาการของเด็กอยางสม่ําเสมอ  
�  6. ยังไมไดรับการสนับสนุนแตอยางไร  
�  7. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 

 
ตอนที่  3 ปญหาในการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา 

คําชี้แจง     โปรดเขียนเครื่องหมาย    ลงใน   �   หนาขอความ หรือเติมขอความลงในชองวาง 
     ตามความเปนจริง  (สามารถเลือกตอบไดมากกวา  1 ขอ) 

1. ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการนําหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรมาใชจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในหองเรียนหรือไม 
� ไมประสบปญหา  เพราะ………………………………………………………………….. 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ไมไดมีสวนรวมในการวางแผนการใชหลักสูตร 
�  2. ไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับการนําหลักสูตรมาใชสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
�  3. ไมเขาใจในหลักการ จุดมุงหมายและโครงสรางตามที่หลักสูตรกําหนดไว  
�  4. เอกสารหลักสูตรที่กรมการปกครองกําหนดใหใชมีไมเพียงพอ 
�  5. หลักสูตรไมสอดคลองกับสภาพชุมชนและทองถิ่น 
� 6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

2. ทานประสบปญหาในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับสภาพชุมชนและ
ทองถิ่นหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�   ประสบปญหา  ไดแก 
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�  1. ขาดความรูความเขาใจ / ประสบการณในการพัฒนาหลักสูตร 
�  2. ขาดเอกสาร/แนวทางในการพัฒนาหลักสูตร 
�   3.ไมมีบุคลากร / ผูเชี่ยวชาญใหคําแนะนํา 
�   4. ภาระงานสอนมาก ไมมีเวลาในการพัฒนา 
�   5.ไมไดรับการอบรมในเรื่องการพัฒนาหลักสูตร 
�  6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

3. ทานประสบปญหาในการเตรียมการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลหรือไม 
� ไมประสบปญหา  เพราะ……………………………………………………………………. 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

� 1. มีภาระงานมากทําใหไมมีเวลาในการเตรียมการสอน 
�  2. ขาดความรูความเขาใจในการเตรียมการสอน 
�  3. ขาดเอกสารที่ใชประกอบการเตรียมการสอน  
�  4. ขาดการประสานงานและความรวมมือระหวางครูเพื่อเตรียมการสอน  
�  5. ไมไดรับการสนับสนุนจากบุคลากรที่เกี่ยวของ 
�  6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

4. ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการจัดทําแผนกาสอนและบันทึกการสอนหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก   

�  1. ไมสามารถวิเคราะหหลักสูตรในการนําเนื้อหามาเขียนแผนการสอนได 
�  2. ขาดความรูความเขาใจในการเขียนแผนการสอนที่เนนเด็กเปนศูนยกลาง 
�  3. ไมสามารถนําขอมูลสภาพทองถิ่นที่จําเปนของเด็กมาจัดทําลงในแผนได  
�  4. ขาดผูแนะนําในการเขียนแผนการสอน / บันทึกการสอน 
�  5. ไมมีเวลาในการจัดทําแผนการสอนใหเปนปจจุบันได 

 �  6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………..…………………………………. 
5. ทานมีปญหาในการเลือกเนื้อหาและประสบการณสําคัญมาจัดกิจกรรมใหกับเด็กหรือไม 

�  ไมมีปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  มีปญหา  ไดแก 
 �  1. เอกสารประกอบที่กําหนดใหใชเปนแนวทางไมเพียงพอ 
 �  2. ขาดหลักเกณฑและแนวทาง 
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�  3. เนื้อหาประสบการณที่กําหนดไวไมตรงกับความสนใจของเด็ก 
�  4. เนื้อหาประสบการณไมสอดคลองกับสภาพทองถิ่นของเด็ก 
�  5. เนื้อหาประสบการณบางขอยากเกินไป  
�  6. ไมไดรับการอบรมในเรื่องนี้ 
�  7. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)………………………………………………………………… 

5. ทานประสบปญหาในการจัดกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กวัยอนุบาลในหองเรียนหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. กิจกรรมที่กําหนดไวในตารางมากเกินไป เวลาไมเพียงพอ 
 �  2. ตองจัดเตรียมสื่อการสอนที่ใชในการจัดกิจกรรมมาก 

�  3. จํานวนเด็กมีมาก ไมสะดวกในการจัดกิจกรรมบางกิจกรรม 
�  4. เด็กวัยอนุบาลในหองเรียนมีความแตกตางกันมาก 
�  5. ขนาดและพื้นที่ของหองเรียนไมเหมาะสมที่จะจัดกิจกรรมหลาย ๆประเภทได 
�  6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 

6. ทานประสบปญหาในการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมพัฒนาการใหแกเด็กในหองเรียนหรือไม 
� ไมประสบปญหา  เพราะ……………………………………………………………….….. 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ขาดทักษะและความชํานาญในการจัดกิจกรรม 
�  2. ขาดความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการ 
�  3. ไมสามารถที่จะเลือกกิจกรรมมาจัดใหครอบคลุมพัฒนาการทุกดานได 
�  4. ผูปกครองไมเอาใจใสและขาดความรวมมือ 
�  5. ไมไดรับคําแนะนําจากผูรู /ศึกษานิเทศกสํานักการศึกษาเมืองพัทยา  
� 6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………….. 

7. ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ……………………………………………………………………. 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ขาดความรูความเขาใจในการจดักิจกรรม 
�  2. ผูบริหารและบุคลากรในโรงเรียนไมใหความรวมมือ 
�  3. ไมมีเวลาในการเขารวมและจัดกิจกรรม 
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�  4. สถานที่ภายในโรงเรียนไมเอ้ือตอการจัดกิจกรรม 
�  5. ไมไดรับงบประมาณสนับสนุน 
�  6. ผูปกครองและหนวยงานในชุมชนไมใหการสนับสนุน 
� 7. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………….. 

8.  ทานประสบปญหาในการใชสื่อประกอบการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กวัยอนุบาลหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ส่ือ วัสดุอุปกรณมีจํานวนจํากัดและไมเพียงพอ 
�  2. ส่ือที่มีอยูในหอง ไมเหมาะสมกับวัยเด็ก เชน ขนาดใหญเกินไป 
�  3. ขาดความรูความเขาใจและทักษะในการใชและผลิตสื่อ 
�  4. ขาดแหลงทรัพยากรในชุมชนที่ใชศึกษาคนควาเพื่อผลิตและพัฒนาสื่อ 
�  5. ไมมีการรักษา ซอมแซมและจัดเก็บส่ือที่เปนระบบ 
�  6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

9. ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการใชเทคนิคและวิธีการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ขาดความรูความเขาใจดานเทคนิควิธีการจัดกิจกรรม 
�   2. ไมมีประสบการณและขาดความชํานาญในการสอนเด็กอนุบาล 
�  3. ไมไดรับการอบรมและใหความรูในเรื่องนี้  
�  4. ไมสามารถเลือกวิธีสอนใหเหมาะสมได เพราะไมเคยสอนเด็กอนุบาล 
�  5. สอนไมตรงกับความรูความสามารถและความถนัด 
� 6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

10. ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กวัยอนุบาลหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ขาดความรูความเขาใจในเกณฑการวัดและประเมินพัฒนาการ 
�  2. เอกสารที่ใชในการวัดและประเมินพัฒนาการไมเพียงพอ 
�  3. ไมสามารถจัดกิจกรรมที่ใหเด็กแสดงพฤติกรรมที่ตองการประเมินได  
�  4. ไมไดรับการอบรบเกี่ยวกับการวัดและประเมินพัฒนาการ 
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�  5. เด็กมีจํานวนมาก ไมสามารถที่จะวัดและประเมินพัฒนาการอยางเปนระบบได 
�  6. ผูปกครองไมเขาใจในกิจกรรมการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กของครู 
�  7. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………….   

11. ทานประสบปญหาในการจัดบรรยากาศภายในชั้นเรียนสําหรับเด็กวัยอนุบาลหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. งบประมาณที่จัดสรรใหจํากัด ไมเพียงพอ 
�  2. ขาดความรูความเขาใจและทักษะในการจัดหองเรียน 
�  3.วัสดุอุปกรณ ครุภัณฑที่มีในหองเรียนไมเพียงพอ 
�  4. สภาพแวดลอมในหองเรียนไมเหมาะสม เชน เสียงดัง มีกลิ่นและควัน 
�  5. พื้นที่/ขนาดของหองเรียนกับจํานวนเด็กที่มีมาก ทําใหไมสามารถจัดหองได 
�  6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 

12. ทานประสบปญหาในการเตรียมตัวกอนที่จะรับงานสอนในระดับชั้นอนุบาลหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 
�  1. ไมไดรับการอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรูและทักษะในการสอนเด็ก 
�  2. ไมเคยไดไปทัศนศึกษาโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนดีเดนดานอนุบาล 
�  3. ไมไดเอกสารและคูมือครูที่เปนแนวทางใหศึกษาการสอนเด็กอนุบาล 
�  4. ไมไดรับคําแนะนําจากศึกษานิเทศสํานักการศึกษา / ผูบริหาร /หัวหนาสาย 
�  5. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)………………………………………………………………………… 

13. ทานประสบปญหาในดานการพัฒนาใหมีความรูความเขาใจในการสอนเด็กวัยอนุบาลหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ไมไดรับการพัฒนาในเรื่องที่ตรงกับความตองการ 
�  2. กิจกรรมที่โรงเรียนและหนวยงานที่เกี่ยวของจัดขึ้น ไมนาสนใจ 
�  3. ไมมีเวลาในการเขารับการอบรมและศึกษาเอกสารการสอน 
�  4. เอกสารที่ใชประกอบการศึกษาและคนควา ไมเพียงพอ 
�  5. สํานักการศึกษาเมืองพัทยา ไมใหการสงเสริมและพัฒนา 
�  6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 
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14. ทานประสบปญหาในดานการนิเทศการเรียนการสอนหรือไม 

�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ไมมีการนิเทศอยางสม่ําเสมอ 
�  2. ไมไดรับการนิเทศจากบุคคลและหนวยงานที่เกี่ยวของ 
�  3. ผูที่มาทําการนิเทศไมมีความรูความสามารถดานอนุบาลศึกษา 
�  4. ขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการและเครื่องมือในการนิเทศ 
�  5. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

15. ทานประสบปญหาในการจัดสภาพแวดลอมภายนอกและแหลงเรียนรูหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. สภาพอาคารเรียนไมถูกสุขลักษณะ เชน ไมสะอาด ไมเปนสัดสวน 
�  2. อาคารประกอบจัดไมถูกสุขลักษณะและไมเหมาะสมกับวัยของเด็ก 
�  3. หองเรียนสําหรับเด็กวัยอนุบาลไมเปนเอกเทศ ใชรวมกับระดับประถมศึกษา 
�  4. สนามเด็กเลนและเครื่องเลนสนามไมเปนสัดสวน และไมเพียงพอ 
�  5. การจัดหาแหลงเรียนรูในชุมชนหาไดยากและไมไดรับความรวมมือ 
�  6. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………….   

16. ทานประสบปญหาในการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. ความไมเพียงพอของวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 
�  2. สภาพของวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนไมสามารถใชการไดดี 
�  3. การจัดบริการไมสะดวก ลาชาและไมระบบ 
�  4. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………………………………………………………. 

17. ทานประสบปญหาในดานการสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียนในการจัดการเรียนการสอน
สําหรับเด็กวัยอนุบาลหรือไม 
�  ไมประสบปญหา  เพราะ…………………………………………………………………… 
�  ประสบปญหา  ไดแก 

�  1. การประสานงานกับสํานักงานการศึกษาเมืองพัทยา  
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�  2. ชุมชนไมใหความรวมมือและสนับสนุนในการจัดกิจกรรมแกเด็ก 
�  3. ผูปกครองไมเขารวมในกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 
�  4. ผูปกครองขาดความสนใจในการเรียนและพัฒนาการของเด็ก 
�  5. ไมไดรับการบริจาค ชวยเหลือในปจจัยที่จําเปนจากหนวยงานตนสังกัดและชุมชน 
�  6. ไมมีการจัดทําเอกสารสิ่งพิมพเพื่อประชาสัมพันธหรือขอรับการสนับสนุน 
�  7. อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)………………………………………………………………… 

 
ตอนที่  4   ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ  
1. ทานมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ และแนวทางในการแกไขปญหาในดานตอไปนี้อยางไรบาง 

1.1 ดานการใชหลักสูตร 
………………………………………………………………………………………………… 
1.2 ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
………………………………………………………………………………………………… 
1.3 ดานการสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
………………………………………………………………………………………………… 

2. ทานมีปญหาในการจัดการเรียนการสอนที่ตองการใหผูบริหาร หรือสํานักการศึกษาเมืองพัทยา 
ใหความชวยเหลืออยางเรงดวนหรือไม ไดแกเร่ืองใดบาง 
2.1……………………………………………………………………………………………… 
2.2……………………………………………………………………………………………… 
2.3……………………………………………………………………………………………… 
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แบบสอบถามผูปกครอง 
 
            เรื่อง 

การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล       
ในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 

 
 
เรียน ทานผูปกครองของนักเรียนอนุบาล 
 
 แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อ ศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรบั
เด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา สังกัดเมืองพัทยา ผูวิจัยใครขอความอนุเคราะหจากทานได
เสียสละเวลาตอบคําถามในแบบสอบถามชุดนี้อยางครบถวน  ในฐานะที่ทานเปนผูปกครองของ
เด็กอนุบาลที่มีบทบาทสําคัญอยางยิ่งในการอบรมเลี้ยงดูและสงเสริมพัฒนาการของเด็กรวมกับ
ทางโรงเรียน  ความคิดเห็นและคําตอบของทานจะเปนประโยชนตอการนําไปวิเคราะหขอมูล  เพื่อ
ดําเนินการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนใหกับเด็กไดเหมาะสม คําตอบจะถูกนํามาประมวล
เปนคําตอบโดยรวมจะไมมีการเปดเผยเปนรายบุคคล  เมื่อทานตอบแบบสอบถามแลวกรุณาสงคืน
ใหกับครูประจําชั้นผูวิจัยจักขอบพระคุณเปนอยางยิ่ง 
 
 ขอขอบพระคุณในความอนุเคราะหของทานมา ณ โอกาสนี้ 
 
  
       นางสาวจุไรพร เสนาะ 
     นิสิตระดับปริญญาโท สาขาวิชาการศกึษาปฐมวัย 
      ภาควิชาประถมศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ผูวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัยสําหรับผูปกครอง 
เร่ือง 

การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
          ในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 

 
คําชี้แจง 
 

1. ผูตอบแบบสอบถาม คือ  ผูปกครองเด็กนักเรียนอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา 
2. แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพื่อรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียน 

การสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 
3. ผูวิจัยจะใชคําตอบเพื่อการศึกษาในเรื่องนี้เทานั้น และในการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยจะ 

วิเคราะหเปนภาพรวม ตําตอบของทานจึงไมมีผลกระทบตอทานและทางโรงเรียนแตอยางใด 
4.    แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน  3  ตอน  คือ 

  ตอนที่  1   สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามและเด็กในความดูแล 
  ตอนที่  2   สภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
  ตอนที่  3   คําถามเกี่ยวกับความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
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ตอนที่  1   ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามและเด็กในความดูแล 
 
คําชี้แจง    โปรดเขียนเครื่องหมาย  / ลงใน � เพื่อแสดงขอมูลเกี่ยวกับตัวทานและบุตรธิดาของ 

     ทานตามความเปนจริง และเติมขอความลงในชองวาง 
1.   เพศ � ชาย     � หญิง 
2.   อายุ   

� ต่ํากวา  20 ป    � 20 – 29 ป  
� 30 – 39 ป    � 40 – 49 ป 
� สูงกวา  50 ป     

3.  ระดับการศึกษา 
� ไมไดรับการศึกษา   � จบระดับประถมศึกษา 
� จบระดับมัธยมศึกษา   � ประกาศนียบัตรหรืออนุปริญญา 

 � ปริญญาตรีหรือเทียบเทา  � สูงกวาปริญญาตรี(โปรดระบุ)…………… 
4.  อาชีพ             
            � รับจางทั่วไป    � คาขาย / ทําธุรกิจสวนตัว 
 � พนักงานรัฐวิสาหกิจ   � รับราชการ 

� เกษตรกร    � พนักงานบริษัทหางราน 
 � พอบาน แมบาน   � อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………. 
5.  ครอบครัวของทานมีรายไดประมาณเดือนละ 

�  ต่ํากวา  2,000  บาท    �  2,000 – 4,000  บาท 
�  4,001 – 6,000  บาท    �  สูงกวา  6,000  บาท     

6.  ความสัมพันธของทานกับเด็ก 
 � บิดา      � มารดา 

� บุคคลอื่นที่รับเปนผูปกครอง   
� ญาติพี่นอง(โปรดระบุความเกี่ยวของ…………………….) 

7.   ขอมูลเกี่ยวกับเด็กในความดูแลของทาน 
7.1  เพศ  �  หญิง   �  ชาย 
7.2  ระดับชั้นเรียน � อนุบาลศึกษาปที่ 1  � อนุบาลศึกษาปที่ 2 
7.3  เด็กเปนบุตรคนที่…………ซึ่งมีพี่นอง(รวมทั้งตัวเด็กดวย)…………….คน 
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8.   สาเหตุที่ทานนําบุตรหลานมาขารับการศึกษาในโรงเรียนแหงนี้ 

� สะดวกแกการรับ – สงและการเดินทาง  
� มีสวัสดิการใหเรียนฟร ี
�   คาใชจายไมสูงจนเกินไป 
� โรงเรียนมีชื่อเสียงในการสอนที่สงเสริมพัฒนาการเด็ก (สอนดี, ครูมีคุณภาพ)  
� อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………….  

 
 
******************************************* 

 
ตอนที่  2 

 
คําชี้แจง     โปรดพิจารณาขอความในแตละขอทางดานซายวาทานพบความเปนจริงตามรายการ 

      นี้เหลานี้หรือไม      แลวทําเครื่องหมาย    ลงในชองวางทางขวามือเพียงอยางเดียว  
      ในแตละขอที่ทานเลือกวา  ทานพบสภาพความเปนจริงตามรายการนั้นๆ 

 
ตัวอยาง 
 

ความคิดเห็น ขอ
ที่ 

สภาพการจัดการเรียนการสอน 
เห็นดวย ไมเห็นดวย 

 
0 

 
สถานที่ต้ังและ อาคารเรียนอนุบาลถูกสุขลักษณะและมีความ
ปลอดภัย 

 
   

 
 

 
หมายถึง   ทานเห็นดวยวาโรงเรียนที่บุตรหลานของทานศึกษาอยู มีสถานที่ตั้งและอาคารเรียน 

     อนุบาลถูกสุขลักษณะและมีความปลอดภัย 
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ตอนที่  2   สภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา                

      สังกัดเมืองพัทยา 
คําชี้แจง     โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองตามความคิดเห็นของทานตามสภาพความเปนจริง 

     ที่ทานรับทราบในการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา 
 

ความคิดเห็น ขอ 
ที่ 

                           สภาพการจัดการเรียนการสอน 
เห็นดวย ไมเห็นดวย 

 
 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
 

8. 
 

9. 
 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 

ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
การจัดสภาพแวดลอม 
โรงเรียนตั้งอยูในทําเลการคมนาคมสะดวก ไมหางไกลจากยานชุมชนที่พักอาศัย 
โรงเรียนอยูในบริเวณที่ไมเสี่ยงอันตราย (โรงงาน,แหลงบันเทิง/อบายมุข)……... 
อาคารสถานที่ภายในโรงเรียนมีการตกแตง บํารุงรักษาใหสะอาด สวยงามรมร่ืน. 
บริเวณรอบๆ อาคารเรียนมีสภาพแวดลอมถูกสุขลักษณะ(ไมมีน้ําขัง/ส่ิงปฏิกูล)... 
โรงเรียนมีอาคารเรียน หองเรียนที่เพียงพอกับจํานวนเด็กอนุบาล………………..
อาคารเรียนมีพื้นที่ใชสอยที่สะอาดและปลอดภัยสําหรับใหเด็กไดทํากิจกรรม….. 
โรงเรียนจัดใหมีหองสุขาอางลางมือและที่ลางหนาที่สะอาด ถูกสุขลักษณะเปนสัด
สวนแกเด็กอนุบาล…………………………………………………………… 
โรงเรียนมีการจัดเครื่องเลนสนามใหเด็กเลนและพักผอนที่แยกเปนสัดสวน และมี
จํานวนเพียงพอไมรวมกับนักเรียนชั้นประถมศึกษา…………………………… 
สภาพของเครื่องเลนทั้งในและนอกหองเรียนอยูในสภาพการใชงานที่แข็งแรง ทน
ทานและปลอดภัยสําหรับเด็ก………………………………………………... 
บรรยากาศของหองเรียนปราศจากกลิ่น เสียงรบกวนและมีแสงสวางเพียงพอ…... 
หองเรียนของเด็กมีการจัดและตกแตงสวยงาม  นาเรียน………………………… 
มีการจัดมุมเลนสําหรับเด็กไวในหองเรียน  (มุมบาน มุมบล็อก   มุม
หนังสือ)….โตะ– เกาอี้ มีจํานวนเพียงพอและมีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก
อนุบาล………. 
หองเรียนมีตูเก็บของใช /เอกสาร / ปายนิเทศ และที่สําหรับแสดงผลงานของเด็ก. 
หองเรียนจัดใหมีอุปกรณสาํหรับใหเด็กนอนและพักผอน เชน ที่นอน หมอน…..
หองเรียนจัดใหมีที่เก็บเครื่องใชประจําตัวเด็ก เชน แปรงสีฟน แกวน้ํา ผาเช็ดตัว
เปนระเบียบเรียบรอย………………………………………………………… 

 
 

……….. 
……….. 
……….. 
……….. 
……….. 
……….. 

 
……….. 

 
……….. 

 
.……….
……..…
……..…
……..…
……..…
……..…
……..… 

 
………..

 
 

……………
……………
……………
……………
……………
……………

 
……………

 
……………

 
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………
 
…………… 



 223
 

ความคิดเห็น ขอ 
ที่ 

สภาพการจัดการเรียนการสอน 
เห็นดวย ไมเห็นดวย 

 
17. 
18 
19. 
20. 

 
21. 

 
22. 

 
23. 

 
24 
 

25. 
26. 
27 
 

 
1. 
 
2. 
3. 
4. 
 
5. 

การอํานวยความสะดวกและบริการอื่น ๆ 
โรงเรียนมีการจัดบริการอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการใหแกเด็ก………   
โรงเรียนมีการจัดบริการอาหารเสริม เชน นมกลอง นมถั่วเหลืองใหเด็ก………...
โรงเรียนมีการจัดบริการน้ําดื่มน้ําใชที่สะอาดแกเด็กอยางเพียงพอ..……………... 
โรงเรียนจัดใหมีบริการตรวจสุขภาพอนามัยใหแกเด็ก เชน ชั่งน้ําหนัก วดัสวนสูง 
ตรววจฟน/เล็บ/การฉีดวัคซีนใหภูมิคุมกันโรคใหเด็ก …....……………………... 
โรงเรียนมีการจัดบริการดานสวัสดิการและความปลอดภัยใหกับเด็ก เชน จัดครูเวรดูแลเด็ก
ขณะเลน /การดูแลปฐมพยาบาลเมื่อเด็กปวยหรือไดรับอุบัติเหตุ……. 
โรงเรียนมีโครงการชวยเหลือเด็กขาดแคลนและดอยโอกาส  เชน จัดหาทุนการ
ศึกษา แบบเรียนและอุปกรณการเรียน……………………………………………. 
โรงเรียนมีการจัดบริการสื่ออุปกรณ/ของเลน/หนังสือไวสําหรับเด็กและผูปกครอง
ยืมกลับไปศึกษา……………………………………………………………        
โรงเรียนจัดใหมีการบริการชุมชน เชน การอํานวยความสะดวกในการติดตองาน 
การใหใชสถานที่ในการจัดงาน ใหครูเขารวมกิจกรรม/ประเพณีของชุมชน…….. 
ครูที่สอนระดับชั้นอนุบาลมีเพียงพอกับจํานวนหองเรียนเด็กอนุบาล…………… 
ครูมีความรูความสามารถในการสอนเด็กวัยอนุบาล…………………………….. 
ครูปฏิบัติการสอนดวยความกระตือรือรน มีความตั้งใจ เอาใจใส และเสียสละ…. 
 
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
โรงเรียนมีการชี้แจงนโยบายและเปาหมายในการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็ก
อนุบาลใหผูปกครองเขาใจอยางชัดเจน……………………………………… 
โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองไดเขาเยี่ยมชมกิจกรรมของเด็ก…………………. 
โรงเรียนไดจัดแสดงนิทรรศการและผลงานของเด็กใหไดชื่นชมและรับความรู…… 
ผูปกครองมีสวนชวยเหลือครูในการเตรียมกิจกรรมหรือดูแลเด็กขณะทํางาน เชน 
จัดหาสื่อการสอน เปนผูปกครองอาสา วิทยากรใหความรูเด็ก…………………... 
โรงเรียนเปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในกิจกรรมการสอนดานบริจาคทรัพย  แรง
งาน  วัสดุครุภัณฑเพื่อใหครูใชประกอบการสอน………………………….……… 
 

 
……….. 
……….. 
……….. 
 
……….. 
 
……….. 
 
……….. 
 
……….. 
 
……….. 
……….. 
……….. 
……….. 
 
 
……….. 
……….. 
……….. 
………. 
……….. 
…….…
…….…
……….. 
   

 
……………
………….. 
………….. 
 
……………
 
……………
 
……………
 
……………
 
……………
……………
……………
……………
 
 
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………

 



 224
 

ความคิดเห็น ขอ 
ที่ 

                             สภาพการจัดการเรียนการสอน 
เห็นดวย ไมเห็นดวย 

6. 
 

7. 
 
8. 
 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
 
 

ผูปกครองไดมีสวนรวมในกิจกรรมกับเด็กและครูที่โรงเรียนเนื่องในโอกาสพิเศษ
หรือวันสําคัญตาง ๆ เชน วันขึ้นปใหม วันแม…………………………….………. 
ครูจัดเก็บดูแลรักษา และปรับปรุงสื่อการสอน วัสดุอุปกรณตาง ๆภายในหองเปน
ระเบียบเรียบรอย สะอาด สวยงามนาใชอยูเสมอ………………………………… 
ครูจัดแสดงผลงานและกิจกรรมของเด็กในหองเรียนอยางสม่ําเสมอ เชน จัดใหมีที่
แสดงผลงาน/จดัปายนิเทศดวยภาพวาดของเด็ก…………………………………. 
ครูจัดทํารายงานพัฒนาการ/ ปญหาเฉพาะดานของเด็ก เชน อุบัติเหตุใหรับทราบ. 
ครูที่ทําการสอนมีบุคลิกภาพที่ดี ทั้งกิริยา  ทาทาง วาจาและการควบคุมอารมณ.. 
ครูแตงกายเรียบรอย สะอาด สุภาพและมีความเหมาะสมในการสอนเด็กอนุบาล.. 
ครูอนุบาลมีการสรางความสัมพันธที่ดีกับผูปกครองและชุมชน………………….. 
ครูใหคําปรึกษาแนะนําในเรื่องการอบรมเลี้ยงดู/การแกไขปญหาพฤติกรรมเด็กกับ
ผูปกครองเปนประจํา………………………………………………………… 

 
……….. 
………. 
………. 

 
…….… 
……….. 
……..…
……..…
……..…
……..…
………. 

 
 

 
……………
……………
……………
 
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………

 
ตอนที่ 3    คําถามเกี่ยวกับขอคิดเห็น  และขอเสนอแนะอื่น ๆ  ในการจัดการการเรียนการสอนให 

     กับเด็กวัยอนุบาล 
1. ทานมีความคิดเห็นอยางไรตอการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กอนุบาลของโรงเรียนที่

ดําเนินการอยูในปจจุบัน และตองการใหโรงเรียนจัดการเรียนการสอนเพิ่มเติมในดานใดบาง   
………………………………………………………………………………………………… 
2. ทานไดใหการสนับสนุนและมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กอนุบาลในโรง

เรียนมากนอยเพียงใด และไดมีสวนรวม/สนับสนุนดานใดบาง  
……………………………………………………………………………………………… 
3. ปญหาของการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยาที่ทานพบใน

โรงเรียน ไดแกอะไรบาง  และตองการใหมีการดําเนินการแกไขอยางไร 
…………………………………………………………………………………………………………………… 

ขอบพระคุณทุกทานที่กรุณาใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี 
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คําชี้แจงใชแบบสัมภาษณครูประจําชั้นอนุบาล 
เร่ือง  

การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
ในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 

_______________________________________________________________________
___ 

วัตถุประสงค 
 แบบสัมภาษณครูประจําชั้นฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลและขอเท็จจริงเกี่ยวกับสภาพและ
ปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 
ผูใหขอมูล 
 คือ ครูประจําชั้นอนุบาลศึกษา ไดแก  ครูประจําชั้นอนุบาลปที่ 1 และครูประจําชั้นอนุบาลปที่ 2 
รายละเอียดของแบบสัมภาษณ 
 แบบสัมภาษณนี้เปนการสัมภาษณรายบุคคล  โดยผูสัมภาษณถามตามแนวการสัมภาษณ โดยอาจดัด
แปลงคําถามที่เหมาะสมตามสถานการณ  และผูใหสัมภาษณสามารถตอบคําถามหรือแสดงความคิดเห็นได
อยางอิสระ   แบบสัมภาษณแบงออกเปน 3 ตอน คือ 

ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหสัมภาษณ 
ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน  
ตอนที่ 3 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 

การปฏิบัติในการสัมภาษณ 
1.ศึกษาแบบสัมภาษณ  และกรอบความคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลที่ 

ใชในการสัมภาษณใหเขาใจอยางชัดเจน และติดตอนัดเวลา และสถานที่สัมภาษณกับผูใหสัมภาษณใหเรียบรอย
กอนดําเนินการ 

2. การดําเนินการสัมภาษณ  ผูสัมภาษณแนะนําตนเอง และบอกจุดมุงหมายในการสัมภาษณและ
สนทนาเรื่องทั่ว ๆ ไปเพื่อสรางความคุนเคยในการสัมภาษณพรอมทั้งขออนุญาตบันทึกเสียง และ    จดบันทึก
ระหวางการสัมภาษณ 
การบันทึกขอมูล 

1. ผูสัมภาษณบันทึกขอมูลตอนที่ 1 กอนการสัมภาษณ และบันทึกขอมูลตอนที่ 2 ระหวางการ
สัมภาษณ โดยมีการบันทึกเสียงและจดประเด็นสําคัญลงในแบบสัมภาษณ   และตรวจสอบการบันทึกขอมูลและ
รายละเอียดเพิ่มเติมจากเทปบันทึกเสียงหลังจากการสัมภาษณ 

 
ตอนที่ 1   ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสัมภาษณ 
ชื่อผูใหสัมภาษณ…………………………เพศ……………………………อายุ……………..ป   
วุฒิการศึกษา……………………………สาขา/วิชาเอก..………..………………………ประสบกา
รณในการประกอบวิชาชีพครู………………………………………ป 
ประสบการณในการสอนชั้นอนุบาล…………………………………………..ป 
จํานวนนักเรียนในหองที่รับผิดชอบ………………คนชาย…………..คน  หญิง……………..คน 
หนาที่อ่ืนที่ไดรับมอบหมายเพิ่มเติม……………………………………… 
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วันที่ใหสัมภาษณ……………เดือน……………………………พ.ศ.……………………………… 
เวลาเริ่มตน……………….………น.  สิ้นสุดการสัมภาษณเวลา………………………………... 
 
ตอนที่ 2   ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
ดานการใชหลักสูตร 
1. ทานใชหลักสูตรหนวยงานใดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในหองเรียน 
……………………………………………………………………………………………………… 
2.  หลักสูตรที่ทานใชมีวัตถุประสงคและเปาหมายอยางไร 
…………………………………………………………………………………………………… 
3.  เอกสารหลักสูตรใดบางที่ชวยใหทานมีความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมใหกับเด็กวัยอนุบาล 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
4. ทานมีการปรับใชหลักสูตรหรือแนวการจัดประสบการณของหนวยงานอื่นมาประกอบการจัดการเรียนการ

สอนหรือไมอยางไร ( ขอดีขอเสีย/ ปญหาในการใช ) 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
5. ทานมีการปรับและพัฒนาหลักสูตรหรือแนวการจัดประสบการณเหมาะสมกับเด็กในหองเรียนและใหสอด

คลองกับสภาพโรงเรียนเมืองพัทยากอนนําไปใชจัดกิจกรรมอยางไร 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
6.  ทานพบปญหาที่สําคัญอะไรบางในการปรับและพัฒนาหลักสูตรเพื่อนําไปสูการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
สําหรับเด็กวยัอนุบาล และไดดําเนินการแกไขอยางไร 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
การเตรียมการสอน 
1. ทานไดปฏิบัติอยางไรในการเตรียมการกอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล    

1.1 เตรียมตัวเอง (ครูผูสอน) เตรียมจัดทําแผนการจัดประสบการณ /เตรียมส่ือและแหลงเรียนรู 
1.2 ส่ิงที่ทานคํานึงถึงในการวางแผนการจัดประสบการณ หรือ กิจกรรมการเรียนการสอนใหแกเด็กวัย

อนุบาลมีอะไรบาง   เหตุผลคืออะไร 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
2. ทานพบสําคัญปญหาอะไรบางในการเตรียมการสอน และดําเนินการแกไขปญหาอยางไร  
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
การจัดกิจกรรมประจําวัน 
1. ทานมีหลักและแนวทางในการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลอยางไร 
…………………………………………………………………..………………………………………………… 
2. ทานจัดทําแผนการจัดประสบการณหรือบันทึกการสอนประจําวันหรือไม  อยางไร………………………... 
…………………………………………………………………..………………………………………………… 
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3.  ทานมีหลักเกณฑอยางไรในการเลือกเนื้อหาและประสบการณมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหกับเด็กวัย
อนุบาล………………………………………………………………………………………………………….. 
4.  ทานไดจัดทําตารางการจัดกิจกรรมประจําวันหรือไม อยางไร 
…………………………………………………………………..………………………………………………… 
5.  ทานมีสวนรวมในการกําหนดกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กหรือไม  อยางไร 
…………………………………………………………………..……………………………………………… 
6.  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลทานไดคํานึงถึงพัฒนาการทางดานใดของเด็กบาง 
…………………………………………………………………..……………………………………………… 
7 .ทานสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดครบตามแผนการจัดประสบการณที่กําหนดไวหรือไม  
    ( ลักษณะการจัด / การใหงานเด็ก) 
…………………………………………………………………..………………………………………………… 
8.  ทานสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดทันเวลาที่กําหนดไวในตารางกิจกรรมหรือไม อยางไร 
9. ทานใชเทคนิคและวิธีการจัดกิจกรรมใดบางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหกับเด็กวัยอนุบาล 
…………………………………………………………………..……………………………………………… 
10. ทานพบปญหาอะไรบางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล และแกไขปญหาอยางไร 
…………………………………………………………………..………………………………………………… 
 
การใชสื่อการสอน 

1. ทานมีหลักในการเลือกใชส่ือ วัสดุอุปกรณมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับเด็กวัยอนุบาลอยางไร 
(หลักในการเลือก/ประเภทสื่อ/การใชสื่อในการสอน/เนนการใชสื่อประเภทใด) 

…………………………………………………………………..………………………………………………… 
2. ทานใชส่ือการเรียนการสอนประกอบการจัดการเรียนการสอนมากนอยเพียงใด  (การใชส่ือที่มีอยู/สื่อทอง

ถิ่น/การผลิตสื่อ/การประยุกตใชสื่อมีหรือไมอยางไร) 
……………………..……………………………………………………………………………………………… 
3.   ทานไดนําทรัพยากรทองถิ่นหรือวัสดุธรรมชาติในทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนการสอนหรือไม และนํามาใช
อยางไร 
……………………..……………………………………………………………………………………………… 
4.  ทานพบปญหาอะไรบางในการใชส่ือการเรียนการสอน และดําเนินการแกไขปญหาอยางไร  
……………………..…………………………………………………………………………………………… 
 
การจัดบรรยากาศของชั้นเรียน 
1. ในหองเรียนของทานมีการจัดบรรยากาศของหองเรียนใหเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนอยางไร (หลัก

ในการจัด/รูปแบบการจัด/งบประมาณ/การไดรับการสนับสนุน) 
……………………..……………………………………………………………………………………………… 
2. ทานสรางความสัมพันธที่ดีกับเด็กและบรรยากาศที่ดีในการเรียนการสอนอยางไร (การจัดกิจกรรมกลุม/กิจ

กรรมรายบุคคล/ขอคํานึงในการจัดกิจกรรม) 
……………………..……………………………………………………………………………………………… 
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3.   ทานสรางความสัมพันธกับผูปกครองอยางไร และใชวิธีการใดในการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง    
……………………..……………………………………………………………………………………………… 
4. ทานพบปญหาอะไรบางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล  และแกไขปญหาอยางไร 
……………………..……………………………………………………………………………………………… 
 
การวัดและประเมินพัฒนาการ 
1. ทานดําเนินการจัดสภาพแวดลอม ใหเอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กอนุบาลอยางไร 

(หลักการจัด / ขอคํานึง/การมีสวนรวม/งบประมาณที่สนับสนุน ) 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
2. ลักษณะการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนและนอกหองเรียนที่ทานจัดเปนอยางไร (ลักษณะการจัดเหตุผล

ที่จัด) 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
3. ทานไดใชอาคารสถานที่ และแหลงเรียนรูจากที่ใดบางนอกเหนือไปจากที่มีอยูในโรงเรียนเพื่อการจัดกิจ

กรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล  ( ลักษณะการใชงาน  /ประเภท / ความรวมมือ/การประสาน
งาน) 

…………………………………………………………………………………………………………………… 
4. ทานพบสําคัญปญหาอะไรบางในการจัดสภาพแวดลอมเพื่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัย

อนุบาล และมีวิธีแกไขปญหาอยางไร  
…………………………………………………………………………………………………………………… 
การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 
1. ส่ือการสอน  เครื่องเลน และวัสดุอุปกรณที่ทานใชประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียนแต

ละปมีจํานวนเพียงพอหรือไม  ถาไมเพียงพอเพราะสาเหตุใด 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
2.  ทานจัดเก็บ บํารุงรักษาและซอมแซม ส่ือ เครื่องเลน และวัสดุอุปกรณที่ใชประกอบการเรียนการสอนอยางไร 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
3. ทานไดรับความชวยเหลือหรือสนับสนุนจากโรงเรียนในดานการผลิตและการใชส่ือการสอนในการจัดกิจ

กรรมการเรียนการสอนอยางไรบาง 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
4. ทานพบปญหาในการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนและดําเนินการแกไขปญหาอยางไร 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
การจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร 
1. ทานมีการเตรียมตัวอยางไรบางเมื่อไดรับมอบหมายใหสอนเด็กระดับอนุบาล 
…………………………………………………………………………………………………… 
2. ทานเคยไดรับความรูความเขาใจในเรื่องการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลหรือไม (วิธีการ/

หนวยงานใด) 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
3. ผูบริหารของทานสนับสนุน สงเสริม แนะนําและใหความชวยเหลือทานในเรื่องใดบาง 
……………………………………………………………………………………………………………………… 



 229
 
 
4. ผูบริหารมีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมสรางขวัญกําลังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของทานอยางไร

บาง ................................................................................................................................................ 
5. ทานพบปญหาอะไรบางในการเตรียมและพัฒนาบุคลากร และดําเนินการแกไขปญหาอยางไร  
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
การนิเทศการสอน 
1.  ทานเคยไดรับการนิเทศการสอนเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลหรือไม  
……………………………………………………………………………………………………………………… 
2.  ทานไดรับการนิเทศการสอนจากผูใดบาง และรูปแบบการนิเทศเปนแบบใด ……………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
3.  ทานตองการไดรับการนิเทศเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล ในเรื่องใดบาง 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
4.  ทานพบปญหาอะไรบางในการนิเทศการสอน และดําเนินการแกไขปญหาอยางไร  
……………………………………………………………………………………………………………………
การสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกโรงเรียน 
1. ทานมีการประสานงานกับบุคลใดบางในการทํางาน หรือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหแกเด็กวัย

อนุบาล 
……..……………………………………………………………………………………………………………… 
2. ทานมีเหตุผลอะไรบางในการประสานงานกับบุคลหรือหนวยงานดังกลาว 
……..……………………………………………………………………………………………………………… 
3.   ทานพบปญหาอะไรบางในการสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียนและดําเนินการแกไขปญหาอยางไร  
……..……………………………………………………………………………………………………………… 
 
ตอนที่ 3   ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
1. ทานคิดวาตัวทานประสบความสําเร็จในการจัดการเรียนการสอนในระดับอนุบาลศึกษามากนอยเพียงใด 
2. ทานมีความพอใจในงานการสอนระดับอนุบาลศึกษามากนอยเพียงใด  เพราะอะไร 
3. ทานมีความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอนในดานอื่น  ๆ  อยางไรบาง 
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   คําช้ีแจงแบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน 
     เร่ือง 

การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
ในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 

 
วัตถุประสงค 
 แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลกี่ยวกับสภาพและ
ปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 
 
ผูใหขอมูล 

คือ  ผูบริหารโรงเรียน  ไดแก  ผูอํานวยการหรืออาจารยใหญ หรือผูที่รักษาราชการแทน 
และผูชวยผูอํานวยการ  หรือผูชวยอาจารยใหญฝายวิชาการ 
 
รายละเอียดของแบบสัมภาษณ 
 แบบสัมภาษณนี้เปนการสัมภาษณรายบุคคล  โดยผูสัมภาษณถามตามแนวการ
สัมภาษณ โดยอาจดัดแปลงคําถามที่เหมาะสมตามสถานการณ  และผูใหสัมภาษณสามารถตอบ
คําถามหรือแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ   แบบสัมภาษณแบงออกเปน 3 ตอน คือ 

ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหสัมภาษณ 
ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน  
ตอนที่ 3 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 

การปฏิบัติในการสัมภาษณ 
1. การเตรียมตัวกอนไปสัมภาษณ 

1.1  ศึกษาและทําความเขาใจกับคําถามที่ใชในการสัมภาษณใหชัดเจน 
1.2  นัดเวลาและสถานที่สัมภาษณกับผูใหสัมภาษณ 

2. การดําเนินการสัมภาษณ 
2.1  ผูสัมภาษณแนะนําตนเองและบอกจุดมุงหมายในการสัมภาษณ 
2.2  สนทนาเรื่องทั่วไปเพื่อสรางความคุนเคยในการสัมภาษณ 
2.3  ขออนุญาตจดบันทึกและบันทึกเสียงระหวางการสัมภาษณ 
2.4  เร่ิมตนการสัมภาษณตามลําดับในแบบสัมภาษณ 

การบันทึกขอมูล 
ผูสัมภาษณบันทึกขอมูลในตอนที่ 1  และตอนที่ 2  ระหวางการสัมภาษณ  และตรวจสอบ     

การบันทึกขอมูลและบันทึกรายละเอียดเพิ่มเติมจากเทปบันทึกเสียง  หลังจากการสัมภาษณ 
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แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน 
 
เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 

ในโรงเรียนเมืองพัทยาสังกัดเมืองพัทยา 
วันที่ใหสัมภาษณ……………………………………เวลา……………………น 
ถึง.…………………...น 
 
ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหสัมภาษณ 
1. เพศ……………………………………………… 
2. อายุ…………………....ป 
3.  ตําแหนงปจจุบัน……………………………………………………………………………. 
4.  วุฒิการศึกษา…………………………………………สาขา/วิชาเอก…………………….. 
5.  ประสบการณทางดานการบริหาร…………………ป 
6.  ประสบการณกอนดาํรงตําแหนงปจจุบัน……………………………………………………… 
7.  การเขารับการอบรม / สัมมนาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
     (  )   ไมเคย        (  )    เคย เนื้อหา 

จํานวนครั้ง…………………………………………………………….……………… 
หนวยงานที่เปนผูจัดการอบรม/สัมมนา คือ…………………………………………. … 

8. การศึกษา ดูงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาลศึกษา…………………….. 
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ตอนที่ 2   แนวคําถามการสัมภาษณเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนสําหรับ 
เด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยา  สังกัดเมืองพัทยา 
 
ดานการใชหลักสูตร 
 
1.   ปจจุบันโรงเรียนยึดหลักสูตรของหนวยงานใดในการจัดการเรียนการสอนเด็กอนุบาล (เหตุผลที่ 
       เลือกใช/ขอดี/ขอเสียมีหรือไมอยางไร) 
.............................................................................................................................................. 
2    โรงเรียนมีการเตรียมการวางแผนในการนําหลักสูตรมาใชจัดการเรียนการสอนอยางไร 

( ขั้นตอน / กระบวนการ /ผูมีสวนรวมในการวางแผน) 
.............................................................................................................................................. 
3. โรงเรียนมีการดําเนินการในเรื่องการนําหลักสูตรมาใชอยางไร ( การจัดทําโครงการสอน/แผน 

ปฏิบัติงาน/ปฏิทินปฏิบัติงาน /ผูรับผิดชอบในโครงการและแผนปฏิบัติงาน) 
.............................................................................................................................................. 
4. หลักสูตรที่ใชจัดการเรียนการสอนมีการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาอยางไร (ขั้นตอน /ผูรับ 

ผิดชอบ/ การใหการสนับสนุน) 
.............................................................................................................................................. 
5. โรงเรียนของทานพบปญหาอะไรบางในดานการใชหลักสูตรและมีการแกไขปญหาอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
 
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
1.   โรงเรียนของทานมีการวางแผนจัดการเรียนการสอนอยางไร 
      (การกําหนดนโยบาย / เปาหมาย /  แผนการปฏิบัติงาน / การจัดสรรงบประมาณ ) 
.............................................................................................................................................. 
2.   โรงเรียนมีนโยบายและแนวทางปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาลศึกษาอยางไร 
      (วิธีการที่ใช / ผูที่กําหนด / แหลงขอมูลที่นํามากําหนดเปนนโยบาย) 
.............................................................................................................................................. 
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3.    โรงเรียนกําหนดเปาหมายในการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลอยางไร  
       (กําหนดวัตถุประสงคมุงเนนในดานใด/การดําเนินการตามนโยบายที่กําหนดไว) 
4.   โรงเรียนดําเนินการและใหการสนับสนุนครูผูสอนในดานตอไปนี้อยางไร  

(การเตรียมการสอน/การจัดกิจกรรมประจําวัน / การใชสื่อการสอน / การจัดสภาพแวดลอมใน
หองเรียน) 

.............................................................................................................................................. 
5.   โรงเรียนไดสนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนเพื่อสงเสริมพัฒนาการของเด็กวัย 
       อนุบาลอยางไรบาง (การดําเนินการ /ประเภทกจิกรรม/ และวิธีการ / ผูรับผิดชอบ ) 
.............................................................................................................................................. 
6. โรงเรียนพบปญหาอะไรบางในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดําเนินการแกไขอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
    
ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  
 
การจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากร  
1.   โรงเรียนของทานมีการเตรียมบุคลากรเพื่อการดําเนินการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัย 
      อนุบาลอยางไร ( กิจกรรมที่จัดเตรียม/ข้ันตอน/วิธีการเตรียม/ชวงเวลาที่เตรียม) 
.............................................................................................................................................. 
2.    โรงเรียนมีวิธีการจัดครูเขาสอนชั้นอนุบาลอยางไร (หลักเกณฑ / รูปแบบ/ ผูมีสวนรวม) 
.............................................................................................................................................. 
3.    โรงเรียนจัดกิจกรรมในการสงเสริมและพัฒนาความรูความเขาใจในการสอนแกครูอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
4. ทานมีวิธกีารสรางแรงจูงใจ สรางเสริมขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานใหแกครูในโรงเรียน    
       อยางไร (การใหสวัสดิการ /การพิจารณาความดีความชอบ ) 
.............................................................................................................................................. 
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5. โรงเรียนมีการดําเนินการพัฒนาบุคลากรอยางไร (เปาหมายในการพัฒนาบุคลากร/ หลักใน     

 เลือกพัฒนา/กิจกรรมที่จัด/) 
.............................................................................................................................................. 
6. โรงเรียนพบปญหาอะไรบางในการจัดเตรียมและพัฒนาบุคลากรและดําเนินการแกไขอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
 
การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 
 
1.    โรงเรียนของทานมีการจัดบริการวัสดุหลักสูตรใหกับครูอยางไร 
       (การจัดบริการ / ความเพียงพอ/งบประมาณ ) 
.............................................................................................................................................. 
2.   โรงเรียนมีการจัดหาเอกสาร และคูมือหลกัสูตรประกอบการสอนอยางไร ( จัดหา /จัดซื้อเอง /  

 รับจากหนวยงานตนสังกัด /การสนับสนุน) 
.............................................................................................................................................. 
3.    โรงเรียนมีการจัดทําวัสดุหลักสูตรเพิ่มเติม อยางไร ( เอกสารที่จัดทํา / การใหการสนับสนุน) 
.............................................................................................................................................. 
4.    โรงเรียนมีการจัดบริการสื่อการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลอยางไร ดําเนินการจัดหาอะไรบาง 
.............................................................................................................................................. 
5.    งบประมาณที่ไดัรับมาเพื่อจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน (ไดมาจากแหลงใด/ เพียง 
       พอหรือไม) 
.............................................................................................................................................. 
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6.    ทานใหการสนับสนุนการจัดหา จัดซื้อ และการผลิตสื่อการสอนอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
7.   โรงเรียนมีการดําเนินงานบํารุงรักษา และซอมแซมวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนอยางไร  

  (วิธีการ / ผูรับผิดชอบ / การสนับสนุน) 
.............................................................................................................................................. 
 8.  โรงเรียนพบปญหาอะไรบางเกี่ยวกับการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอนและดําเนิน 

  การแกไขอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
 
การนิเทศการสอน 
1. โรงเรียนมีการนิเทศการสอนสําหรับชั้นอนุบาลศึกษาอยางไร (วัตถุประสงค /รูปแบบการนิเทศ/

วิธีการนิเทศการสอน / ผูที่รับผิดชอบการนิเทศการสอน) 
.............................................................................................................................................. 
2.    โรงเรียนของทานไดรับการนิเทศการสอนจากภายนอกโรงเรียนหรือไมจากหนวยงานใด 
.............................................................................................................................................. 
 
3.    โรงเรียนนําผลการนิเทศการสอนมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนชั้นอนุบาลอยางไรบาง 
.............................................................................................................................................. 
4.    โรงเรียนพบปญหาสําคัญอะไรบางเกี่ยวกับการนิเทศการสอนและดําเนินการแกไขอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
 
การจัดสภาพแวดลอมภายนอกและการใชแหลงเรียนรู 
 
1.    โรงเรียนมีหลักในการจัดสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน 
       สําหรับเดก็วัยอนุบาลอยางไร  
.............................................................................................................................................. 
 2. โรงเรียนมีการดําเนินการจัดสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน 

 สําหรับเด็กวัยอนุบาลอยางไร (บริเวณโรงเรียน / อาคารเรียน /สนามเด็กเลน / แหลงเรียนรู) 
.............................................................................................................................................. 
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 3. โรงเรียนมีการใชแหลงเรียนรูในการจัดการเรียนการสอนอยางไร (บุคคล /สถานที่/กิจกรรม) 
.............................................................................................................................................. 
 4.ทานสงเสริมและสนับสนุนครูใหจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
 5. โรงเรียนดําเนินการควบคุมดูแลอาคาร สถานที่และบริเวณโรงเรียนอยางไร ( ผูที่รับผิดชอบ 

 ดําเนินการบํารุงรักษา /มาตรการเกี่ยวกับการดูแลรักษาความปลอดภัย) 
.............................................................................................................................................. 
6.    โรงเรียนพบปญหาอะไรบางในการจัดสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรูและดําเนินการแกไข 

 ปญหาอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
 
การสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียน 
 
1. โรงเรียนของทานไดรับความชวยเหลือสนับสนุนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็ก 

วัยอนุบาลอยางไร  (หนวยงาน /บุคคล / รูปแบบการสนับสนุน) 
.............................................................................................................................................. 
2. หนวยงานตนสังกัดใหการสนับสนุนการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนของ

ทานอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
3. โรงเรียนไดจัดใหมีการบริการชุมชนและนําชุมชนเขามามีสวนรวมกับโรงเรียนในการจัดการ

เรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
4.  โรงเรียนไดรับการสนับสนุน สงเสรมิการจัดการเรียนการสอนจากผูปกครองและชุมชนหรือไม 

อยางไร 
.............................................................................................................................................. 
5.  โรงเรียนพบปญหาอะไรบางเกี่ยวกับการสนับสนุนจากภายนอกโรงเรียนและดําเนิน   

การแกไขอยางไร 
.............................................................................................................................................. 
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 ตอนที่ 3  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาล 
1.   ทานคิดวาโรงเรียนประสบผลสําเร็จมากนอยเพียงใดในการจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล 
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………. 
2.   ทานคิดวาการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียนเมืองพัทยาที่ผานมาบรรลุ
ตามเปาหมายและนโยบายที่กําหนดไวเพียงใด 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………. 
3.   ทานตองการไดรับการชวยเหลือและสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัด/ ชุมชน/บุคคลภายนอก
ในการจัดการเรียนการสอนระดับ อนุบาลในดานใดบาง 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………. 
4.   ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมในสภาพการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กวัยอนุบาลในโรงเรียน
เมืองพัทยา    ในดานตาง ๆ ตอไปนี้อยางไรบาง 

1. ดานการใชหลักสูตร………………………………………………………….......…… 
2. ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน…………….…………………………………. 
3.   ดานการจัดสภาพการณและสภาพแวดลอมที่สนับสนุนการเรียนการสอน …………… 

……….…………………………………………………………………………………………….. 
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