
 
สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม             

ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นาวสาวกานตรวี  บุษยานนท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยานิพนธนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา       ภาควิชามัธยมศึกษา  

คณะครุศาสตร   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ปการศึกษา  2546 

ISBN  974-17-4567-2 
ลิขสิทธิ์ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 



 
STATE AND PROBLEMS OF INSTRUCTIONAL ORGANIZATION IN SOCIAL STUDIES, RELIGION AND 

CULTURE STRAND IN THE PILOT SCHOOLS UNDER THE DEPARTMENT OF GENERAL 
EDUCATION, BANGKOK METROPOLIS 

      
 

 
 
 
 
 
 

Miss. Kanrawee  Busayanon

 
 
 
 
 
 
 
 
 

A Thesis Submitted in Partial Fulfillment of the Requirements 
for the Degree of Master of Education  in  Teaching Social Studies 

Department of Secondary Education  
Faculty of Education 

Chulalongkorn University 
Academic Year 2003 
ISBN 974-17-4567-2 

 



หัวขอวิทยานิพนธ สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู            
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา                   
สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร 

โดย นางสาวกานตรวี  บุษยานนท 
สาขาวิชา การสอนสังคมศึกษา 
อาจารยที่ปรึกษา ผูชวยศาสตราจารย ดร. วลัย   พานิช 
   
 
 
  คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย อนุมัติใหนับวิทยานิพนธฉบับนี้เปนสวนหนึ่ง
ของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต 
 
   ………………………………………….. คณบดีคณะครุศาสตร 
   (รองศาสตราจารย ดร. ไพฑูรย  สินลารัตน )   
 
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 
 
   ……………………………………………  ประธานกรรมการ 
   (รองศาสตราจารย ดร. สุวัฒนา  เอ่ียมอรพรรณ) 
 
   …………………………………………...  อาจารยท่ีปรึกษา 
   (ผูชวยศาสตราจารย ดร. วลัย  พานิช) 
 
   …………………………………………… กรรมการ 
   (ผูชวยศาสตราจารย ดร. อลิศรา  ชูชาติ) 
 
   …………………………………………… กรรมการ 
   (อาจารย ดร. รัชนีกร  หงสพนัส) 



 ง
 กานตรวี  บุษยานนท : สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม  ในโรงเรียนแกนนํ า สั งกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร                     
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RELIGION AND CULTURE STRAND IN THE PILOT SCHOOLS UNDER THE DEPARTMENT OF 
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 อาจารยที่ปรึกษา : ผูชวยศาสตราจารย ดร. วลัย พานิช, 153 หนา,ISBN 974-17-4567-2 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียน

รูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 ในโรงเรียนแกนนํา 
สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ดานหลักสูตร ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานสื่อการเรียนรูและ
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู กลุมตัวอยางคือโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร                     
จํานวน 35 โรงเรียน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยคือแบบสอบถาม จํานวน 2 ชุด วิเคราะหขอมูลโดยใชคารอยละ 
คามัชฌิมเลขคณิตและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 
       1. สภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม พบวา 
                1.1 ดานหลักสูตร ไดมีการเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรและผูบริหารสถานศึกษา
สนับสนุนโดยจัดประชุมเชิงปฎิบัติการ หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษาฯ และครูเปนผูมีสวนรวมในการจัดหลัก
สูตรโดยครูรวมจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและครูจัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการแบบภายในกลุมสาระ
วิชาและชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรดานการจัดกิจกรรมของโรงเรียน  
                1.2 ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ผูบริหารสถานศึกษาสงเสริมใหครูมีความรูโดยจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ครูนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนการสอนโดยใชวัดและหองสมุดเปนแหลงการเรียนรู 
ครูจัดการทัศนศึกษาและการรายงานเปนกิจกรรมการเรียนรูมากที่สุด ครูสวนใหญใชคือกิจกรรมที่เนนราย
บุคคลและฝกใหรวบรวมขอมูล โดยสวนใหญใชการบรรยายและกรณีศึกษาเปนวิธีสอนและจัดทัศนศึกษาเปน  
กิจกรรมเสริมหลักสูตรมากที่สุด มีการจัดหองเรียนที่สะอาดและจัดปายนิเทศ และครูสวนใหญทําวิจัยใน             
ชั้นเรียน โดยสวนใหญทําวิจัยเพ่ือพัฒนาวิธีสอนใหมๆ 
                 1.3 ดานสื่อการเรียนรู ผูบริหารสถานศึกษาสนับสนุนใหครูจัดทําสื่อการเรียนรูโดยใหครูเขารวม
ประชุมเชิงปฏิบัติการและจัดหาวัสดุอุปกรณใหเพียงพอ และครูไดรับการสนับสนุนใหมีเครื่องคอมพิวเตอร ครู
พัฒนาสื่อการเรียนรูโดยดัดแปลงสื่อการเรียนรูที่มีอยู สื่อการเรียนรูท่ีครูสวนใหญใชคือสิ่งพิมพและแหลงการ
เรียนรูในทองถ่ิน หลักการเลือกใชสื่อการเรียนรูที่ครูสวนใหญใชคือสื่อท่ีมีความสัมพันธกับเนื้อหาและ          
กิจกรรมการเรียนการสอน 
                 1.4 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู ผูบริหารสถานศึกษาสนับสนุนครูใหพัฒนาสมรรถภาพใน
การวัดและประเมินผลการเรียนรูโดยเชิญวิทยากรและสนับสนุนครูใหพัฒนาเครื่องมือที่ใชประเมินผลนักเรียน
โดยใหสรางเกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรู ครูสวนใหญวัดและประเมินผลการเรียนรูควบคูไปกับ
กระบวนการเรียนการสอน วิธีการประเมินผลที่ครูสวนใหญใชคือการประเมินผลดวยขอสอบและการสังเกตพฤติ
กรรม เครื่องมือท่ีใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่ครูสวนใหญใชแบบทดสอบและแบบสังเกตพฤติกรรม 

2. ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม พบวา  
ครูและผูบริหารสถานศึกษาเห็นวาปญหาดานหลักสูตรเปนปญหานอย ปญหาดานสื่อการเรียนรูและปญหาดาน
การวัดและการประเมินผลเปนปญหามาก ปญหาดานกจิกรรมการเรียนการสอนครูเห็นวาเปนปญหานอย สวนผู
บริหารเห็นวาเปนปญหามาก 
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IN SOCIAL STUDIES, RELIGION AND CULTURE STRAND IN THE PILOT SCHOOLS UNDER  
THE DEPARTMENT OF GENERAL EDUCATION, BANGKOK METROPOLIS.           
THESIS ADVISOR:ASSISTANT PROFRSSOR WALAI  PANICH;D.Ed., 153  pp. ISBN 974-17-4567-2 
The purposes of this research were to study state and problems of instructional organization in social 

studies, religion and culture strand in the line with Basic Education Curriculum B.C.2544 in the pilot school  
under the Department of General Education, Bangkok Metropolis in the aspects of curriculum, instructional 
activities, instructional aids and measurement and evaluation. The  sample used in the research were 35 pilot 
schools. The research in instrument were 2 sets of questionnaire. The obtained data were analyzed by percentage,  
arithmetic mean and standard deviation. 

The research findings were summarized as follows: 
1. State of instructional organization in social studies, religion and culture strand 

1.1 Curriculum: School administrators made the preparation for school curriculum development  
by offering workshops. Head departments of social studies and teachers participated in curriculum development  
in the aspects of lesson planning. Social studies teachers organized integrated learning unit within social studies 
strand and the community got involved in school based curriculum development in the aspect of co-curriculum 
activities  

1.2  Instructional activities: School administrators supported teachers by organizing workshops. 
The teachers used local wisdom to organize instructional activities by using temple and libraries as sources of 
knowledge. The field trip and the reports were mostly employed as instructional activities. Most of the teachers used 
activities emphasized individualization and practice collecting data. Most of teacher used lecture and case studies in 
the classroom teaching and field trip for co-curriculum activities. Clean classes and bulletin boards  
were setted as supporting learning atmostphere. Most of teachers conducted the classroom research to improve  
new teaching methods 

1.3 Instructional aids: School administrators supported teachers by offering workshops and 
provided available materials and equipments. Teachers developed instructional aids by adapting the available 
existed instructional aids. Computers were provided for teachers. The teacher mostly used learning resources and 
printed materials as instruction aids. Main criteria for instructional aids selection were that material were related  
with the content and activities. 

1.4 Measurement and evaluation: School administrators supported the development of teachers’ 
competencies of measurement and evaluation by inviting the experts as resource persons and developing tools for 
evaluation. Most of the teachers employed of measurement and evaluation together with teaching process. Testing 
and behavior observation were mostly used as the method of evaluation. Paper-pencil test and behavior  
observation record were mostly used as evaluation tools.  

2. The problems of instructional organization in social studies, religion and culture strand were 
found that teachers and school administrators expressed that there was a little problem in the aspect of  
curriculum, and big problems in the aspects of instructional aids and measurement and evaluation. Teacher 
expressed that there was a little problem in the aspect of instructional activities but school administrators  
expressed that there was a big problem  
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กิตติกรรมประกาศ 

 
 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดดี  และมีคุณภาพดวยความเมตตากรุณาจาก                  
ผูชวยศาสตราจารยวลัย พานิช อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธที่กรุณาเสียสละเวลาอันมีคาเพื่อให
คําแนะนํา ตรวจแกไขวิทยานิพนธจนเสร็จสมบูรณ ผูวิจัยขอกราบขอบพระคณุสําหรับความเมตตา
ที่อาจารยไดใหกับลูกศิษยไว ณ ที่นี้  

กราบขอบพระคุณ รองศาสตรจารย ดร. สุวัฒนา เอี่ยมอรพรรณ ประธานกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ ผูชวยศาสตราจารย ดร. อลิศรา  ชูชาติ และอาจารย ดร. รัชนีกร หงสพนัส กรรมการ
สอบวิทยานิพนธ ที่กรุณาใหคําแนะนํา แกไขวิทยานิพนธใหสมบูรณยิ่งขึ้น และขอขอบคุณ    
บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยที่สนับสนุนทุนอุดหนุนในการทําวิจัยครั้งนี้ 
 กราบขอบพระคุณผู ชวยศาสตราจารย  ดร . ชนาธิป  พรกุล  อาจารยระพีพรรณ               
เอกสุภาพันธและอาจารยอุนจิต นาคนคร ที่กรุณาเปนผูทรงคุณวุฒิและสละเวลาตรวจแกไขเครื่อง
มือ ขอขอบพระคุณผูบริหารสถานศึกษาและคณะครู-อาจารยโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญ
ศึกษาทุกทานที่กรุณาใหขอมูลและความรวมมือในการวิจัยครั้งนี้  

ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา สําหรับการสนับสนุนสิ่งที่ดีในชีวิตและกําลังใจที่
ทานทั้งสองใหผูวิจัยเสมอมา กราบขอบพระคุณครูบาอาจารยทุกทานที่ประสิทธิ์ประสาทวิชาให 
ขอบคุณพี่ นองและเพื่อนทุกๆ คนที่ใหกําลังใจตลอดมา คุณคาใดที่เกิดจากวิทยานิพนธคร้ังนี้        
ผูวิจัยขอมอบใหกับผูเปนที่รักทุกทาน 
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บทที่  1 
 

บทนํา 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

           เนื่องจากหลักสูตรการศึกษาของประเทศไทยที่ใชในอดีตคือหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน 
พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2533) และหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธ
ศักราช 2524 (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช2533) มีขอบกพรองหลายประการซึ่งกระทรวงศึกษาธิ 
การโดยกรมวิชาการไดติดตามผลและดําเนินการวิจัยเพื่อการพัฒนาหลักสูตร ผลการศึกษาพบวา 
หลักสูตรมีขอจํากัดและไมสามารถสงเสริมใหสังคมไทยกาวไปสูสังคมความรูไดทันการณ 
(กระทรวงศึกษาธิการ,2545ค:1) การกําหนดหลักสูตรจากสวนกลางไมสามารถสะทอนสภาพ
ความตองการที่แทจริงของสถานศึกษาและทองถิ่น อีกทั้งการจัดหลักสูตรและการเรียนรูสังคม
ศึกษายังไมสามารถสรางพื้นฐานในการคิด สรางวิธีการเรียนรูใหกับคนไทยไดมีทักษะในการจัด
การและทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถเผชิญปญหาสังคมและเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไดอยาง
มีประสิทธิภาพ กรมวิชาการ (2542:12) ไดศึกษาปญหาการใชหลักสูตรสังคมศึกษาพบวาเขตของ
เนื้อหาสาระที่กําหนดไวในหลักสูตรบางชั้น บางรายวิชามากเกินไป ในดานการจัดการเรียนการ
สอน ครูไมไดเนนกระบวนการใหนักเรียนปฏิบัติจริง สวนใหญครูจะยึดหนังสือเรียนแทนหลักสูตร
และใชการบรรยายแทนและจากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพบวาทักษะดานความ
คิดของนักเรียนสวนใหญคอนขางต่ํา ดังนั้นในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 
2542 จึงกําหนดใหมีการจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 โดยยึดหลักความ
มีเอกภาพดานนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ เปนหลักสูตรแกนกลางที่มีโครงสราง
หลักสูตรยืดหยุน กําหนดจุดหมาย ซึ่งถือเปนมาตรฐานการเรียนรูในภาพรวม 12 ป สาระการเรียน
รู มาตรฐานการเรียนรูแตละกลุม มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น เปนชวงชั้นละ 3 ป ประกอบดวย
สาระการเรียนรู 8 กลุม คือ  (กระทรวงศึกษาธิการ,2545ค :5) สาระการเรียนรูภาษาไทย , 
คณิตศาสตร,วิทยาศาสตร, สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม,สุขศึกษาและพลศึกษา,ศิลปะ,          
การงานอาชีพและเทคโนโลยีและภาษาตางประเทศ 

 
สาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุม เปนพื้นฐานสําคัญที่ผูเรียนทุกคนตองเรียนรู โดยจัดแบงเปน 2 

กลุมคือ กลุมแรกซึ่งประกอบดวย ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ซึ่งเปนสาระการเรียนรูหลักที่สถานศึกษาใชในการจัดการเรียนการสอนเพื่อสราง



                                                                                                                  
                                                                                                              

 

2

พื้นฐานการคิดและเปนกลยุทธในการแกปญหาและวิกฤติของชาติ สวนกลุมที่สองประกอบดวย        
สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ กลุมวิชาใน
กลุมนี้เปนสาระการเรียนรูที่เสริมสรางพื้นฐานความเปนมนุษยและสรางศักยภาพในการคิดและ
การทํางานอยางสรางสรรค  

 
 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ถูกกําหนดใหมีลักษณะเปนกรอบหรือ

ทิศทางในการจัดการศึกษา ดังนั้นจึงมีการกําหนดไวเฉพาะมาตรฐานการเรียนรูที่เปนแกนกลาง ซึง่
เปนสิ่งจําเปนสําหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเยาวชนของชาติ และสามารถจัดไดทุกรูปแบบการ
ศึกษา ทุกกลุมเปาหมาย และกําหนดแนวทางการพัฒนาการเรียนรู การวัดการประเมินผล และ
การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาไวสําหรับสาระในรายละเอียด และสวนที่สามารถเติมเต็มตาม
ความถนัด ความสนใจ  และตามสภาพขอมูลของสถานศึกษานั้น สถานศึกษาสามารถพัฒนาเพิ่ม
เติมได ( กรมวิชาการ, 2545ก:52 ) ดังนั้นสถานศึกษาทุกแหงมีบทบาทและภาระหนาที่โดยตรงที่
ตองพัฒนาหลักสูตรดวยตนเอง เพื่อเปนกรอบในการจัดการเรียนรูใหผูเรียนมีคุณภาพตามที่         
มาตรฐานการเรียนรูกําหนด คือ มาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู และมาตรฐานการเรียนรู
ชวงชั้นที่กําหนดไวในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ทั้งนี้ตองสนองตอบตอ
ความถนัด ความสนใจและความสามารถของผูเรียนแตละคนและชุมชน และเพื่อใหการดําเนนิการ
สรางหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงมีหนวยงานที่รับผิดชอบในการกาํกบัดแูล
และเตรียมความพรอมใหสถานศึกษาดําเนินการพัฒนาหลักสูตรของตนเอง คือ หนวยงานที่สังกัด
ของสถานศึกษาแตละแหง ไดแก กรมสามัญศึกษา สํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแหงชาต ิ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน กรมการศึกษานอกโรงเรียน และเทศบาล ซึ่งกรมวิชา
การ (2544ข:1) ไดดําเนินการโครงการทดลองรูปแบบการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา โดย
มีวัตถุประสงคเพื่อใหผูบริหาร ครูและผูที่เกี่ยวของมีความรูความเขาใจหลักสูตรการศึกษาขั้น         
พื้นฐานสามารถนําความรูเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาไปใชในการจัดทําหลัก
สูตรสถานศึกษาได และใหสถานศึกษามีรูปแบบการบริหารจัดการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่
เหมาะสมดับสภาพของสถานศึกษาแตละแหง ตลอดจนสามารถนําไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิ
ภาพ โดยกรมวิชาการไดพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนนํารองการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาประกอบ
ดวยโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแหงชาติ  จังหวัดละ 1 โรงเรียน                   
รวม 76 โรงเรียน สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดละ 1 โรงเรียน รวม 76 โรงเรียน สังกัดคณะ
กรรมการการศึกษาเอกชนภูมิภาคละ 1 โรงเรียน รวม 5 โรงเรียน สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
1 โรงเรียนและ สํานักบริหารการศึกษาทองถิ่น 4 โรงเรียน รวม 5 โรงเรียน รวมทั้งหมดจํานวน 162 
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โรงเรียนทั่วประเทศ ในสวนความรับผิดชอบของกรมสามัญศึกษา (2544:2) ไดมีการเตรียมความ
พรอมใหแกโรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดเตรียมโรง
เรียนนํารองและโรงเรียนเครือขายตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการที่ตองจัดทําและใชหลักสูตร
สถานศึกษา ในปการศึกษา 2545 จํานวน 548 โรงเรียน จําแนกเปนโรงเรียนนํารองในโครงการ
บริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาของกรมวิชาการ จังหวัดละ 1 โรงเรียน รวม 76 โรงเรียน และ
โรงเรียนเครือขายที่กรมสามัญศึกษาจัดใหเปนโรงเรียนแกนนําในการใชหลักสูตรสถานศึกษา 
จํานวน 472 โรงเรียน ซึ่งคัดเลือกจากสหวิทยาเขตๆ ละ 1 โรงเรียน โดยกรมสามัญศึกษาไดดําเนิน
การประชุมช้ีแจงผูอํานวยการสามัญศึกษาจังหวัด หัวหนาหนวยศึกษานิเทศก เพื่อวางแผนดําเนิน
การเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหแกโรงเรียนตางๆ และไดมีการฝกอบ
รมใหกับบุคลากรในโรงเรียนนํารองและโรงเรียนเครือขายใหมีความรูความเขาใจและทักษะในการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อนําไปใชในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตอไป ในสวนการนํา
รองหลักสูตรนั้น กําหนดใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแตละแหงสามารถพัฒนาหลักสูตรของตนเอง 
ซึ่งจะกอใหเกิดความหลากหลายแตกตางกันไปตามสภาพแวดลอม สภาพปญหา และภูมิปญญา
ทองถิ่น ซึ่งการบริหารหลักสูตรแนวใหม วิชัย วงศใหญ (2544:51) ไดวิเคราะหวาการบริหารหลัก
สูตรแนวใหมทําใหการเรียนรูมีชีวิตขึ้นเกิดวงจรของการเรียนรูในระดับสถานศึกษา มีการแกไข
พัฒนาหลักสูตรไปตามสภาพความเปนจริงของแตละสถานศึกษาและของแตละชุมชน และเมื่อมี
การนํารองคาดวาจะสามารถปรับปรุงแกไขประเด็นที่ยังไมชัดเจนใหเสร็จสมบูรณเพื่อใหเปนมิติ
ใหมของหลักสูตรการศึกษาไทยที่จะสงเสริมศักยภาพของผูเรียนไดอยางเต็มที่          

 
 

 จากการศึกษาวิจัยโครงการนํารองการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2545 ที่มีโรงเรียนที่เขารวมโครงการจํานวน 162 
โรงเรียน (กรมวิชาการ, 2545ง:บทคัดยอ)  พบวาโรงเรียนสวนใหญยังมีปญหาเรื่องความพรอมใน
ดานตางๆ เชน ปญหาในเรื่องของสื่อ เทคโนโลยียังไมมีความพรอม บุคลากรตลอดจนครูอาจารย
ไมเขาใจเนื้อหาสาระและการจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษา หองสมุดที่จะเปนแหลงคนควาของ
การเรียนที่เนนนกัเรียนเปนศูนยกลาง มีหนังสือจํานวนนอย ซึ่งสอดคลองกับรายงานพิเศษโรงเรยีน
นํารองหลักสูตรใหมมัธยมศึกษา (สุเรขา, 2545:55) พบสภาพปญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรใหมในดานตางๆ ดังตอไปนี้คือ การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรใหมไม
เอ้ืออํานวยใหนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาตอนปลายสามารถสอบเขามหาวิทยาลัยได กระบวนการจัด
ทําหลักสูตรใหมของโรงเรียนมีผลกระทบตอการเรียนการสอนในเรื่องของเวลาเรียนที่ตองเรียนเปน
ชั่วโมงแทนการเรียนเปนคาบ กรอบเวลาที่กําหนดใหโรงเรียนนํารองตองดําเนินการจัดทําหลักสูตร
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สถานศึกษาอยางเรงรัด ทําใหเกิดผลกระทบตอการทํางานของครูคอนขางมาก ครูมีภาระเพิ่มข้ึน
จากงานสอนประจํา การดําเนินการจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษายังขาดความพรอมในเรื่อง
เอกสาร การจัดการอบรมที่อบรมใหกับผูบริหารสถานศึกษาตลอดจนครูอาจารยทําไดไมตอเนื่อง  
 

จากผลการวิจัยจะเห็นไดวางานวิจัยที่สํารวจเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้น
ฐาน พุทธศักราช 2544 สํารวจเฉพาะการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาเทานั้น ยังไมปรากฏวามีการ
จัดทําหลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ โดยเฉพาะในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมซึ่งเปนกลุมวิชาที่มีความสําคัญ เปนวิชาที่สามารถรักษาความเปนอันหนึ่งอันเดียว
กันของชาติบานเมือง อบรมเยาวชนของชาติใหเปนพลเมืองดีของประเทศ ชวยใหเยาวชนสํานึกถึง
ความจําเปนที่จะตองเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัวชุมชนและประเทศชาติ (กรมวิชาการ,2539:1) 
และในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ไดกําหนดใหกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเปนกลุมสาระการเรียนรูหลักที่สถานศึกษาตองใชในการจัดการเรียน
การสอนเพื่อสรางพื้นฐานการคิดและเปนกลยุทธในการแกปญหาและวิกฤติของชาติ (กระทรวง
ศึกษาธิการ,2545ข:5) ดวยเหตุนี้ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาสภาพและปญหาการจัดการ
เรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ชวงชั้นที่ 3 และชวงชั้นที่ 4 ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา ใน 4 ดานคือดาน
หลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนรูและการวัดและประเมินผลการเรียนรู ทั้งนี้ผล
การวิจัยสามารถนําไปใชเปนขอมูลแกหนวยงานราชการ ผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน ครูผูสอน
ในการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในโรงเรียนแกนนํา 
สังกัดกรมสามัญศึกษาในดานหลักสูตร ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานสื่อการเรียนรูและดาน
การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวง
ศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร  

2. การวิจัยครั้งนี่มุงศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเทานั้น  

3. โรงเรียนแกนนํา ไดแก  โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
กรุงเทพมหานครที่สมัครเขารวมโครงการโรงเรียนแกนนําการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 ในปการศึกษา 2545 โดยที่ตนสังกัดไดแกกรมสามัญศึกษาเปนผูดูแล ติดตาม
การจัดทําโครงการและการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 

สภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒน
ธรรม หมายถึง ลักษณะการจัดการศึกษากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ของโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร ใน 4 ดาน ดังตอไปนี้ คือ ดานหลักสูตร ดานกิจกรรมการ
เรียนการสอน ดานสื่อการเรียนรูและดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

ปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒน
ธรรม หมายถึง อุปสรรคและขอขัดของในการจัดการศึกษากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในโรงเรียนแกนนํา 
สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร ใน 4 ดานดังตอไปนี้ คือ ดาน               
หลักสูตร ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานสื่อการเรียนรูและดานการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู  

โรงเรียนแกนนํา หมายถึง โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษาที่สมัครเขารวมโครงการ           
โรงเรียนแกนนําการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในปการศึกษา 2545 โดย
ที่ตนสังกัดไดแกกรมสามัญศึกษาเปนผูดูแล ติดตามการจัดทําโครงการและการใชหลักสูตร           
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
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 ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หมายถึง ครูที่ทําการ
สอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมในชวงชั้นที่ 3 (ชั้นมัธยมศึกษา           
ปที่ 1) และในชวงชั้นที่ 4 (มัธยมศึกษาปที่ 4) โรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวง             
ศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร 
 ผูบริหารสถานศึกษา หมายถึง ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ และหัวหนากลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวง
ศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร 

 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

  

ในการวิจัยเรื่องสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ซึ่งผูวิจัยไดศึกษา
เอกสาร บทความและงานวิจัยที่เกี่ยวของ โดยนําเสนอตามลําดับหัวขอ ดังตอไปนี้ 
  

1. โรงเรียนแกนนําการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
2. สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน          

พุทธศักราช 2544 
3. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
4. แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒน

ธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
5. ส่ือการเรียนรูในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
6. การวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
7. งานวิจัยที่เกี่ยวของในประเทศและตางประเทศ 

  7.1 งานวิจัยในประเทศ 
7.2 งานวิจัยตางประเทศ 

 
1. โรงเรียนแกนนําการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  (2545จ:4) ใหความหมายโรงเรียนแกนนํา หมายถึง โรง
เรียนเครือขายที่เร่ิมใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในปการศึกษา 2545 โดย
ตนสังกัดไดแก กรมสามัญศึกษา มีหนาที่เปนผูดูแล ติดตามการจัดทํา และการใชหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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1.1 การเตรียมความพรอมใหแกโรงเรียนแกนนําในการพัฒนาหลักสูตรสถาน
ศึกษา 

 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2545จ:2) ไดมีการเตรียมความพรอมใหแกโรงเรียนใน

สังกัดกรมสามัญศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดเตรียมโรงเรียนนํารองและโรง
เรียนเครือขายตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการที่ตองจัดทําและใชหลักสูตรสถานศึกษา ในปการ
ศึกษา 2545 จํานวน 548 โรงเรียน จําแนกเปนโรงเรียนนํารองในโครงการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาของกรมวิชาการ จังหวัดละ 1 โรงเรียน รวม 76 โรงเรียน และโรงเรียนเครือขายที่กรม
สามัญศึกษาจัดใหเปนโรงเรียนแกนนําในการใชหลักสูตรสถานศึกษา จํานวน 472 โรงเรียน ซึ่งคัด
เลือกจากสหวิทยาเขตๆ ละ 1 โรงเรียน และในกรุงเทพมหานครมีโรงเรียนแกนนําทั้งหมด 35 โรง
เรียนโดยกรมสามัญศึกษาไดดําเนินการประชุมชี้แจงผูอํานวยการสามัญศึกษาจังหวัด หัวหนา
หนวยศึกษานิเทศก เพื่อวางแผนดําเนินการเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให
แกโรงเรียนตางๆ และไดมีการฝกอบรมใหกับบุคลากรในโรงเรียนนํารองและโรงเรียนเครือขายใหมี
ความรูความเขาใจและทักษะในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อนําไปใชในการพัฒนาหลัก
สูตรสถานศึกษาตอไป ในสวนการนํารองหลักสูตรนั้น กําหนดใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแตละแหง
สามารถพัฒนาหลักสูตรของตนเอง ซึ่งจะกอใหเกิดความหลากหลายแตกตางกันไปตามสภาพแวด
ลอม สภาพปญหาและภูมิปญญาทองถิ่น ซึ่งการบริหารหลักสูตรแนวใหม 

 
1.2 ขั้นตอนการเลือกโรงเรียนนํารอง/เครือขายการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้น

ฐาน พุทธศักราช 2544 
 
กระทรวงศึกษาธิการ (2545จ:9-10) กําหนดยุทธศาสตรที่ใชในการดําเนินงานโครงการนํา

รอง/เครือขายการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 มีขั้นตอนการเลือกโรงเรียนนํา
รอง/เครือขายการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ดังตอไปนี้คือ 

1. คัดเลือกโรงเรียนกลุมเปาหมาย ใหเขารวมโครงการนํารองการใชหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยกําหนดคุณสมบัติของโรงเรียนดังนี้ 

1) เปนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา  
2) ผูบริหารและคณะครูมีความพรอม และตั้งใจจริงที่จะเขารวมโครงการ 
3) มีการคมนาคมสะดวก เพื่อการนิเทศ เยี่ยมชม และแลกเปลี่ยนเรียนรูรวม

กับโรงเรียนอื่นๆ 
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2. จัดทําเอกสารแนวทางการดําเนินงานและชุดฝกอบรม ในเรื่อง การบริหาร
จัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน การจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษา การจัดทําสาระของหลัก
สูตรทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน การบริหารจัดการแนะแนว การจัดทําสื่อ
การเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรู การวิจัยและพัฒนาการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เพื่อใหครูและผูบริหารสถานศึกษา ไดศึกษาเปนแนวทางการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 

3. ประชุมปฏิบัติการฝกอบรมใหความรูแกคณะครูและผูบริหารในโรงเรียนใน
เร่ือง 1) การบริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  2) การจัดทําหลักสูตรและสาระของหลัก
สูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู  3) การวัดและการประเมินผล  4) การพัฒนา
สื่อการเรียนรู และ 5)   การวิจัยในชั้นเรียน 

4. จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานการบริหารและการจัดทําหลัก
สูตรของสถานศึกษา โรงเรียนละ 10,000 บาท 

5. สนับสนุนดานวิชาการ โดยสํารวจความตองการดานวิชาการของสถาน
ศึกษา และจัดประชุมสัมมนาเพื่อสงเสริมและพัฒนาดานวิชาการที่สอดคลองกับความตองการของ
สถานศึกษา 

6. การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานของโรงเรียนนํารองเปน
ระยะๆ อยางตอเนื่อง 

7. ประชุมสัมมนาสรุปผลการดําเนินงานของสถานศึกษา เมื่อจบภาคเรียนที่ 
1 ปการศึกษา 2545 

 
2. สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544  
      
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เปนหลักสูตรแกนกลางของประเทศที่มี
มาตรฐานการเรียนรูเปนขอกําหนดคุณภาพของผูเรียนทั้งดานความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม 
จริยธรรมและคานิยม และมีสาระการเรียนรูเปนการกําหนดองคความรูที่เปนเนื้อหาสาระครอบคลุม
การศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง 12 ป และเพื่อใหสถานศึกษา ครู ผูสอน และผูเกี่ยวของสามารถจัดทําหลัก
สูตรไดตามความเหมาะสมกับผูเรียนและเปนไปตามจุดหมายของหลักสูตร กระทรวงศึกษาธิการจึง
ไดจัดทําสาระการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรูแตละกลุมสาระเปนชวงชั้น พรอมทั้งกําหนดราย
ละเอียดที่จําเปนเกี่ยวกับกลุมสาระการเรียนรูในการจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษาไวอยางชัดเจน 
มีการกําหนดสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544  
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2.1 สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
สําหรับสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กระทรวงศึกษาธิการ           

(2544ข:1-2) ไดระบุวาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีความสําคัญในการพัฒนาคุณลักษณะ
ตางๆ ของผูเรียนใหเปนพลเมืองดี มีเหตุผล คิดสรางสรรค มั่นใจในคุณธรรม นําไปสูความรูการ
ดําเนินชีวิตที่มีความสุข จึงเปนการศึกษาและนําความรู เทคนิคและวิทยาการจากวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี สังคมศาสตรและเศรษฐศาสตร มาปรับใชในการดํารงชีวิตใหเขากับส่ิงแวดลอมทั้งทาง
ธรรมชาติและสังคมไดอยางมีความสุขและสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เปนกลุมสาระการ
เรียนรูที่ผูเรียนทุกคนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตองเรียน เนื่องจากกลุมสาระการเรียนรู
นี้วาดวย การอยูรวมกันบนโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วตลอดเวลา การเชื่อมโยงทาง
เศรษฐกิจซึ่งแตกตางกันอยางหลากหลาย การปรับตนเองกับบริบทสภาพแวดลอมทางสังคม ทําให
เปนพลเมืองที่มีความรับผิดชอบ มีความสามารถทางสังคม มีความรู ทักษะ คุณธรรมและคานิยมที่
เหมาะสม โดยผูเรียนเกิดความเจริญงอกงามในแตละดาน ดังนี้ 

1. ดานความรู กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมจะใหความรูแกผูเรียนใน
เนื้อหาสาระ ความคิดรวบยอดและหลักการสําคัญๆ ในสาขาวิชาตางๆ ทางสังคมศาสตร ไดแก 
นิติศาสตร ประวัติศาสตร รัฐศาสตร สังคมวิทยา เศรษฐศาสตร ประชากรศึกษาและสิ่งแวดลอม
ศึกษา ตามขอบเขตที่กําหนดไวในแตละระดับช้ัน โดยการจัดการเรียนรูในลักษณะบูรณาการ
หรือสหวิทยาการ 

2. ดานทักษะกระบวนการ ในการเรียนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ผูเรียนควร
จะไดพัฒนากระบวนการตางๆ จนเกิดทักษะและกระบวนการ ดังนี้ 

- ทักษะการคิด เชน การสรุปความคิด การแปลความ การวิเคราะหหลักการ
และการนําไปใช ตลอดจนการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

- ทักษะการแกปญหา ตามกระบวนการทางสังคมศาสตร กระบวนการสืบ
สอบ เชน ความสามารถในการตั้งคําถามและการตั้งสมมุติฐานอยางมีระบบ การรวบรวมขอมูลและ
วิเคราะหขอมูล การทดสอบสมมุติฐานและสรุปเปนหลักการ 

- ทักษะการเรียนรู เชน ความสามารถในการแสวงหาขอมูลความรูโดยการ
อาน การฟง และการสังเกต ความสามารถในการสื่อสารโดยการพูด การเขียน และการนําเสนอ 
ความสามารถในการตีความ การสรางแผนภูมิ แผนที่ ตารางเวลา และการจดบันทึก รวมทั้งการใช
เทคโนโลยีและสื่อสารสนเทศตางๆ ใหเปนประโยชนในการแสวงหาความรู 
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- ทักษะกระบวนการกลุม เชน ความสามารถในการเปนผูนําและผูตามใน
การทํางานกลุม มีสวนรวมในการกําหนดเปาหมายการทํางานของกลุม ปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับ
มอบหมายดวยความรับผิดชอบ สรางสรรคผลงาน ชวยลดความขัดแยงและแกปญหาของกลุมได
อยางมีประสิทธิภาพ 

3. ดานเจตคติและคานิยม กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมจะ
ชวยพัฒนาเจตคติ และคานิยมเกี่ยวกับประชาธิปไตยและความเปนมนุษย เชน รูจักตนเอง พึ่งตน
เอง ซื่อสัตยสุจริต มีวินัย มีความกตัญู รักเกียรติภูมิแหงตน มีนิสัยเปนผูผลิตที่ดี มีความพอดีใน
การบริโภค เห็นคุณคาของการทํางาน รูจักคิดวิเคราะห การทํางานเปนกลุม เคารพสิทธิของผูอ่ืน 
เสียสละ เห็นแกผลประโยชนสวนรวม มีความผูกพันกับกลุม รักทองถิ่น รักประเทศชาติ เห็นคณุคา
การอนุรักษและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม ศรัทธาในหลักธรรมของศาสนา การปกครอง
ของศาสนา และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 

4. ดานการจัดการและการปฏิบัติ กิจกรรมการเรียนในกลุมสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม จะชวยใหผูเรียนเกิดทักษะการทํางานเปนกลุม สามารถนําความรู ทักษะ คา
นิยมและเจตคติที่ไดการอบรมบมนิสัยมาใชในการแกปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันของผู
เรียนได 
  เนื่องจากกลุมสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเปนศาสตรแหงการบูรณาการ 
หลักสูตรและการเรียนการสอนกลุมสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีลักษณะของการเชื่อมโยง
การเรียนรูตางๆ ในหลักสูตรเขาดวยกัน โดยกลุมสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสามารถบูรณา
การกับกลุมอ่ืน ดังที่กระทรวงศึษาธิการไดแสดงไวในคูมือการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (กระทรวงศึกษาธิการ,2545ข:4-5) สามารถสรุปเปนตาราง ดังนี้ 
 
ตารางที่ 1  การบูรณาการกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมกับกลุมสาระวิชาอื่นๆ 
 

การบูรณาการกลุม        
สาระสังคมศึกษา         

ศาสนาและวัฒนธรรมกับ
กลุมสาระการเรียนรู 

ผลการเรียนรูที่ไดรับ 

1. กลุมภาษา 1. การใชภาษาเพื่อการสื่อสาร 
2. การใชภาษาในการใหเหตุผลและแกปญหา 
3. การใชคอมพิวเตอรเพื่อการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

nkam
Line
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ตารางที่ 1 (ตอ) 
การบูรณาการกลุม        
สาระสังคมศึกษา         

ศาสนาและวัฒนธรรมกับ
กลุมสาระการเรียนรู 

ผลการเรียนรูที่ไดรับ 

2. กลุมศิลปะ 1. การศึกษาศิลปะทําใหผูเรียนไดเขาใจมุมมองตาง ๆ เกี่ยวกับโลก 
และสะทอนใหเห็นความเปนจริงของสังคม การเมือง เศรษฐกิจ ใน
ยุคสมัยตาง ๆ ได 

2. การพัฒนาความคิดสรางสรรค 
3. กลุมคณิตศาสตร 1. การศึกษาคณิตศาสตรเปนเครื่องมือท่ีชวยใหผูเรียนไดตรวจสอบ

และแกไขปญหาตาง ๆ ได 
2. การใชแนวคิดทางคณิตศาสตรในการจัดระบบ วิเคราะห และนํา

เสนอขอมูลตาง ๆ ที่สัมพันธกับเหตุการณหรือประเด็นปญหาใน
สังคมได 

4. กลุมวิทยาศาสตร 1. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรชวยใหผูเรียนไดสํารวจองค
ประกอบทางการเมือง เศรษฐกิจ ลักษณะทางกายภาพ และวัฒน
ธรรมที่เกี่ยวของกันและที่ปรากฏอยูในสังคม  

2. กลุมสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และวิทยาศาสตรเชื่อมโยง
กันเกี่ยวกับการศึกษาโลก ตรวจสอบผลของธรรมชาติและสิ่ง  
แวดลอม ที่มีผลตอการดํารงชีวิตในสังคม การนําแนวคิดทางวิทยา
ศาสตรมาใชและผลที่ เกิดขึ้น สามารถเชื่อมโยงใหผู เรียนเห็น
ปญหาที่เกิดขึ้นจริงและมองเห็นการปฏิบัติเพื่อกิจกรรมทางสังคม
ได 

5. กลุมพลศึกษาและ            
สุขศึกษา 

1. ชวยใหผูเรียนไดพัฒนาเจตคติ คานิยม จริยธรรมและวิธีการตาง ๆ 
ที่มีอิทธิพลตอกระบวนการแกปญหา และการตัดสินใจในเรื่องราว
ตาง ๆ ได  

2. สามารถใชทักษะและการปฏิบัติตนทางพลศึกษาและสุขศึกษา มา
ดํารงชีวิตเพื่อพัฒนารางกาย อารมณ และจิตใจใหมีคุณภาพได 

6. กลุมงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

1. มุงใหผูเรียนมีความรูความเขาใจและประสบการณในงานที่เปนพื้น
ฐานของวิชาอาชีพ มีทักษะในการทํางาน มีเจตคติที่ดีตองานอาชีพ  

2. สามารถดําเนินชีวิตในสังคมพื้นฐานของสัมมาอาชีพที่กอปรดวย
คุณธรรม จริยธรรม และสามารถทํางานรวมกับผูอื่นได 
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2.2 สาระที่เปนองคความรูของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

สาระที่เปนองคความรูสําคัญของกลุมสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีระบุไวในหลัก
สูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ประกอบดวยสาระสําคัญ  5 องคประกอบ  ดังนี้ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545ข:19-21) 
  
 สาระที่ 1 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม สาระหลักนี้เปนความคดิรวบยอดที่เกี่ยวของ
กับศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ปรัชญา ประวัติศาสตร สังคมวิทยา มานุษยวิทยา ที่มุงศึกษา          
มาตรฐานความประพฤติของพลเมืองและการยกระดับภาวะทางจิต ซึ่งผูเรียนจะตองมีความรู ประสบ
การณ และทักษะเกี่ยวกับจริยธรรม คุณธรรมที่วาดวยหลักความประพฤติของคนดีและอุดมคติตาม
แนวความเชื่อของศาสนาที่บุคคลนับถือ 
 สาระที่ 2 หนาที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม การดําเนิน
ชีวิตในสังคมเปนขอบขายสาระหลักที่มีแนวความคดิรวบยอดเกี่ยวของกับสังคมวิทยา มานุษย
วิทยา รัฐศาสตร และนิติศาสตร โดยศึกษาระบบความสัมพันธของมนุษย ในฐานะที่เปนสมาชิกของ
สังคม มีวัฒนธรรม มีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนเปนกลุม ศึกษาสถาบันทางสังคม การจัดระเบียบทางสังคม
มุงใหเกิดความเขาใจตอระบบการเมือง การปกครอง โดยเฉพาะบทบาทและหนาที่ในฐานะพลเมือง
ของประเทศในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ศึกษาการจัดระเบียบ
บริหารราชการแผนดินของไทย และหลักกฎหมายที่สําคัญ องคประกอบของกระบวนการยุติธรรม 
ดวยความคิดรวบยอดเหลานี้ทําใหผูเรียนสามารถดําเนินชีวิตไดอยางมีคุณภาพ 
 สาระที่ 3 เศรษฐศาสตร สาระหลักนี้เปนความคิดรวบยอดที่เกี่ยวของกับเศรษฐศาสตร 
ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร สังคมวิทยา และสิ่งแวดลอมศึกษา ที่มุงใหมีความเขาใจวามนุษยมี      
ปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม เพื่อตอบสนองความตองการและความจําเปนตอการดํารงชีวิตอยูอยางไร 
ทั้งนี้เพราะมนุษยมีความจําเปนที่ไมจํากัดในขณะที่ตองดํารงชีวิตอยูในสังคมทามกลางทรัพยากรทีม่ี
อยูจํากัด 
 สาระที่ 4 ประวัติศาสตร สาระนี้เปนความคิดรวบยอดที่เกี่ยวของกับประวัติ
ศาสตร ปรัชญา มานุษยวิทยา สังคมวิทยา และโบราณคดี ที่มุงใหมีความเขาใจวาวิวัฒนาการ การ
ดําเนินชีวิตของมนุษยชาตินั้น มีการสั่งสมมาตามกาลเวลาอยางตอเนื่องและเปลี่ยนแปลงไปตาม
ยุคสมัย การศึกษาเรื่องราวในอดีตทําใหเกิดการเรียนรูวา มนุษยในอดีตเผชิญปญหาตาง ๆ ในการ
ดํารงชวีิตอยูอยางไร มีวิธีการจัดการกับปญหาตาง ๆ ทั้งที่ประสบความสําเร็จในเวลาตอมาอยางไร อัน
จะเปนการสรางประสบการณและทางเลือกในการดําเนินชีวิตแกคนรุนหลังตอไป  
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 สาระที่ 5 ภูมิศาสตร สาระนี้เปนหลักความคิดรวบยอดที่เกี่ยวของกับภูมิศาสตร ส่ิง
แวดลอมศึกษา ประวัติศาสตร มานุษยวิทยา ที่มุงใหมีความเขาใจในเรื่องมิติสัมพันธทางภูมิศาสตร
กับสภาพแวดลอมตาง ๆ ที่ปรากฏอยูในโลก ความสัมพันธตอกันและกัน และตอการดํารงชีวิตของ
มนุษย 

  
2.3 มาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
 นอกจากสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีสาระที่เปนองคความรูสําคัญ 
5 องคประกอบดังกลาวขางตนแลว กระทรวงศึกษาธิการ (2545ข:16-17) ยังไดกําหนดมาตรฐาน
การเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธ
ศักราช 2544  ดังแสดงรายละเอียดในตาราง ตอไปนี้  
 
ตารางที่ 2 มาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

สาระ มาตรฐาน 
สาระที่ 1 : 
ศาสนา       
ศีลธรรม      
จริยธรรม 

 

มาตรฐาน ส 1.1 : เขาใจประวัติ ความสําคัญ หลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
หรือศาสนาที่ตนนับถือ และสามารถนําหลักธรรมของศาสนา มาเปนหลักปฏิบัติ
ในการอยูรวมกัน 
มาตรฐาน ส 1.2 : ยึดมั่นในศีลธรรม การกระทําความดี มีคานิยมที่ดีงาม และ
ศรัทธาในพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือมาตรฐาน 
มาตรฐาน ส 1.3 : ประพฤติ ปฏิบัติตนตามหลักธรรม และศาสนพิธีของพระพุทธ
ศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ คานิยมที่ดีงาม และนําไปประยุกตใช ในการ
พัฒนาตน บําเพ็ญประโยชนตอสังคม ส่ิงแวดลอม และอยูรวมกันไดอยางสันติ 

สาระที่ 2 :     
หนาที่พลเมือง  
วัฒนธรรม 

และการดําเนิน
ชีวิตในสังคม 

 

มาตรฐาน ส 2.1 : ปฏิบัติตนตามหนาที่ของการเปนพลเมืองดี ตามกฎหมาย 
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยูรวมกันในสังคมไทยและสังคมโลก
อยางสันติสุข 
มาตรฐาน ส 2.2 : เขาใจระบบการเมืองการปกครองในสังคมปจจุบัน   ยึดมั่น 
ศรัทธาและธํารงรักษาไวซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหา
กษัตริยทรงเปนประมุข 

 

nkam
Line
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 ตารางที่ 2(ตอ) 
สาระ มาตรฐาน 

สาระที่ 3 :       
เศรษฐศาสตร 

มาตรฐาน ส 3.1 : เขาใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิต และ
การบริโภค การใชทรัพยากรที่มีอยูจํากัดไดอยางมีประสิทธิภาพ และคุมคาตอ
ตนเอง และสวนรวม 
มาตรฐาน ส 3.2 : เขาใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจตางๆ ความสัมพันธ
ของ ระบบเศรษฐกิจ และความจําเปนของการรวมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคม
โลก รวมทั้งเขาใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการดํารงชีวิตอยางมีดุลย
ภาพ 

สาระที่ 4 :       
ประวัติศาสตร 

 

มาตรฐาน ส 4.1 : เขาใจยุคสมัยของประวัติศาสตร สามารถใชวิธีการทาง
ประวัติศาสตรบนพื้นฐานของความเปนเหตุเปนผลมาวิเคราะหเหตุการณตางๆ
อยางเปนระบบ 
มาตรฐาน ส 4.2 : เขาใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปจจุบัน ในแง
ความสัมพันธ ความสําคัญและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ อยางตอเนื่อง 
ตระหนักถึงความสําคัญ และสามารถวิเคราะหผลกระทบที่เกิดขึ้น 
มาตรฐาน ส 4.3 : เขาใจความเปนมาของชาติไทย วัฒนธรรม ภูมิปญญาไทยมี
ความภาคภูมิใจและธํารงความเปนไทย 

สาระที่ 5 : 
ภูมิศาสตร 

มาตรฐาน ส 5.1 : เขาใจลักษณะของโลกทางกายภาพ ตระหนักความสัมพันธ
ของสรรพสิ่งที่ปรากฏในระวางที่ตามธรรมชาติ ซึ่งมีผลตอกันและกันใชแผนที่
และเครื่องมือทางภูมิศาสตร ในการคนหาขอมูลภูมิสารสนเทศ ซึ่งจะนําไปสูการ
ใช และจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐาน ส 5.2 : เขาใจปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับสภาพแวดลอมทางกาย
ภาพที่กอใหเกิดการสรางสรรควัฒนธรรมและมีจิตสํานึกอนุรักษทรัพยากรและ
ส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
 
3. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  
 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เปนภารกิจสําคัญอยางยิ่งของโรงเรียนในการรวมมือรวม
ใจกันเพื่อการปฏิรูปการเรียนรูอันเปนหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา การจะดําเนินการจัดกิจ
กรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญอยางไดผล ผูบริหารและคณะครูจะตองจัดทําหลักสูตรสถาน
ศึกษาใหมีคุณภาพกอน รวมทั้งมีการพัฒนาหลักสูตรทุกปอยางตอเนื่อง (อุดม คําขาด, 2545:84) 



 16

เนื่องจากหลักสูตรเปรียบเสมือนแผนที่ของการเดินทาง ถาไมมีการวาดแผนใหถูกตอง ก็ยากที่จะ
เดินทางไปสูจุดหมายได ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาควรเกิดจากความรวมมือรวมใจของ
บุคลากรทุกคนในสถานศึกษา รวมทั้งบุคลากรภายนอกสถานศึกษา เพื่อระดมความคิด และประสบ
การณมาใชในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

3.1 ความจําเปนและความสําคัญในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 
ในอดีตสถานศึกษาเปนผูรับผิดชอบในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุจุดหมาย

ตามหลักสูตรแกนกลางที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนดไวเทานั้น ปจจุบันแนวคิดดังกลาวเปลีย่นไป มี
การกระจายอํานาจและมอบหมายใหสถานศึกษามีอํานาจตัดสินใจในกิจกรรมตางๆมากขึ้น ดังที่ขอ
ความในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ในวรรคสอง มาตราที่ 27 ที่วาสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานมีหนาที่จัดทําสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงคในวรรคหนึ่ง ในสวนที่เกี่ยวกับสภาพ
ปญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงคเพื่อเปนสมาชิกที่ดีของ
ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ จึงแสดงวาสถานศึกษาทุกแหงจะตองทําสาระในราย
ละเอียดตามกรอบของหลักสูตรแกนกลาง และจัดทําหลักสูตรอื่นบางสวนเพิ่มเติม เพื่อสนองความ
ตองการของผูเรียนและทองถิ่นนั้นๆ ดังนั้นบทบาทของสถานศึกษา โดยเฉพาะผูบริหารและคณะครู
จะตองรับผิดชอบงานทางดานการจัดทํารายละเอียดของหลักสูตรในทุกกลุมสาระการเรียนรู ซึ่ง       
ธวัชชัย ชัยจิรฉายากุล (2545: 5) กลาววาในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษานั้นนอกจากเปนบท
บาทของบุคลากรของสถานศึกษาโดยตรงแลว สถานศึกษาอาจเชิญนักวิชาการจากมหาวิทยาลัย ผู
เชี่ยวชาญจากหนวยงานตางๆมาชวยจัดทําหลักสูตรใหแกสถานศึกษา แมหลักสูตรแกนกลางจะ
กําหนดเปนหลักการวาเปนการศึกษาที่มุงใหผูเรียนคนพบความสามารถ ความถนัด และความสน
ใจของตนเองแตก็มักจะไมคอยบรรลุเจตนารมณที่วางไว แมในอดีตและปจจุบัน ทั้งนี้เพราะโดยขอ
เท็จจริงสภาพโรงเรียนและธรรมชาติของผูเรียนในแตละทองถิ่นมีความแตกตางกันและความหลา
หลายคอนขางสูง เนื้อหาสาระและรายวิชาตางๆที่กําหนดจากสวนกลางไมสามารถสนองความ
ตองการเฉพาะดังกลาวของโรงเรียนได ซึ่งในการสงเสริมใหโรงเรียนกําหนดรายละเอียดของหลัก
สูตรแกนกลางหรือหลักสูตรในบางรายวิชาเพิ่มเติมใหสอดคลองกับทองถิ่น และความตองการของผู
เรียน จึงเปนทางออกที่จะแกปญหาความจํากัดของความหลากหลายของหลักสูตรได เมื่อสถาน
ศึกษาไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาเสร็จส้ินแลว หลักสูตรสถานศึกษาจะมีความสําคัญตอโรงเรียน
แตละแหง ตามที่กรมวิชาการ (2545ก:5) ไดสรุปความสําคัญของหลักสูตรสถานศึกษาไว 3 
ลักษณะคือ 1) เปนขอกําหนดที่ทุกคนในสถานศึกษาตองปฏิบัติตาม เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่กําหนดไว และพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับความถนัด ความสนใจ และความ
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ตองการของผูเรียน 2) เปนเอกสารที่บุคคลภายนอกหรือหนวยงานตางๆใชประโยชนในการศึกษา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 3) เปนเอกสารที่ใชประกอบการประเมินคุณภาพภายนอก เพื่อ
ประเมินใหสอดคลองกับสภาพการปฏิบัติจริงของสถานศึกษา 
 

3.2 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามีความมุงหวังจะใหสถานศึกษาดําเนินการจัดทํา
รายละเอียดของเนื้อหาสาระในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เพิ่มเติมในสวนที่
เกี่ยวของกับสภาพปญหาในชุมชน สังคม ภูมิปญญาทองถิ่น และคุณลักษณะอันพึงประสงคของผู
เรียน ซึ่งถือวาเปนภารกิจหลักของสถานศึกษาที่จะพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองและ
สนองความตองการของผูเรียนที่ดํารงชีวิตอยูในหมูบาน ตําบล ทองถิ่น หรือชุมชนที่มีความแตกตาง
กัน ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มี
กระบวนการที่สําคัญ ดังนี้ 

 
3.2.1 การกําหนดวิสัยทัศนในการจัดการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 
  

กระทรวงศึกษาธิการ (2544ข:3-4) กําหนดวิสัยทัศนของกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ดังนี้ 

 
1. กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เปนศาสตรบูรณาการที่

มุงใหเยาวชนเปนผูมีการศึกษา พรอมที่จะเปนผูนํา เปนผูมีสวนรวมและเปนพลเมืองที่มีความรับผิด
ชอบ โดย 

2. กลุมสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ไดบูรณาการสรรพความรู 
กระบวนการและปจจัยตางๆ เพื่อการเรียนรูตามเปาหมายของทองถิ่นและประเทศชาติ การเรียน
การสอนตองใชขอมูล ความรูทั้งในระดับทองถิ่น ประเทศชาติ และระดับโลก เชื่อมโยงเขาดวยกัน 

3. ผูเรียนไดอภิปรายประเด็นปญหารวมสมัย รวมกับเพื่อนและผูใหญ 
สามารถแสดงจุดยืนในคานิยม จริยธรรมของตนอยางเปดเผยและจริงใจ ขณะเดียวกันก็รับฟงเหตุ
ผลของผูอ่ืนที่แตกตางจากตนอยางตั้งใจ 
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4. การเรียนการสอนเปนบรรยาการศของการสงเสริมการคิดขั้นสูงใน
ประเด็นหัวขอที่ลกซึ้ง ทาทาย ผูสอนปฏิบัติตอผูเรียน ที่จะใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน
อยางมีความหมาย ใหผูเรียนไดรับการประเมินที่เนนการนําความรูมาประยุกตใชกับทุกวิชา 

5. กลุมสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีการจัดเตรียมโครงงานที่
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงของสังคมที่ใหผูเรียนไดนําที่สิ่งที่เรียนไปใชไดจริงในการดําเนิน
ชีวิต 

 
การกําหนดวิสัยทัศน เพื่อใหครูผูสอนไดทราบถึงแนวทางการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนในอนาคตที่มุงหวังจะพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามสภาพและ
ความตองการของผูเรียน / ชุมชน ซึ่งครูผูสอนสามารถนําไปปรับปรุงและเปลี่ยนหลักสูตร กําหนด
สาระการเรียนรู หรือหัวขอเร่ืองใหสอดคลองกับบริบทในทองถิ่น ที่จะตอบสนองความตองการของ
ชุมชนตอไป 

 
 3.2.2 การวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู และมาตรฐาน

การเรียนรูชวงชั้นของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ฯ 
 

 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 กําหนดมาตรฐานการ
เรียนรูไว 2 ลักษณะ คือ มาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู และมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 
สําหรับในการวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูนั้น สําลี รักสุทธิ์ (2545: 30) ไดอธิบายวิธีการวิเคราะห
มาตรฐานการเรียนรูวา ใหพิจารณาคําสําคัญในมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น แลวนําไปขยายเปน
มาตรฐานการเรียนรูยอยๆตอไป และชาตรี มณีโกศล (2542: 53) ไดอธิบายการวิเคราะหมาตรฐาน
การเรียนรูชวงชั้นวา มีขั้นตอน คือ ศึกษาเปาหมายหลักสูตรและวิสัยทัศนของสถานศึกษา วิเคราะห
มาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น และตรวจสอบความ
ครบถวนของมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ซึ่งหลังจากที่วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นแลว กรม
วิชาการ (2544ก:22) ไดเสนอแนะวาควรนํามาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่กําหนดเปนรายปมาตรวจ
สอบ เพื่อดูความคลาดเคลื่อนของมาตรฐานการเรียนรู และปรับมาตรฐานการเรียนรูใหครบถวน 
โดยจัดทําเปนตารางตรวจสอบความครบถวนของมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 

 
3.2.3  การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป / รายภาค 
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  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง หมายถึง ความสามารถของผูเรียนที่ครอบคลุมทั้ง
ดานความรูความเขาใจ ทักษะกระบวนการ และเจตคติ/คุณธรรม/คานิยมที่มุงหวังใหเกิดขึ้นในตัวผู
เรียนภายหลังที่ไดผานกิจกรรมการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรูในแตละปหรือแตละภาค ซึ่ง
สถานศึกษากําหนดขึ้นสําหรับเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอน การประเมินผลและตรวจ
สอบพัฒนาการของผูเรียนทั้งดานความรู ทักษะกระบวนการ จริยธรรม/คุณธรรม/คานิยม (สําลี รัก
สุทธิ์, 2545: 42 ; สุภรณ สภาพงศ, 2545: 53) 

 ในการกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาคนั้น กรมวิชาการ        
(2545ก:32) ไดเสนอวิธีการกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาควา สามารถวิเคราะหได
จากมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่กาํหนดไวในแตละกลุมสาระการเรียนรู แลวนํามาจัดทําเปนผล
การเรียนรูที่ผูสอนคาดหวังในตัวผูเรียนหลังจากที่ผานการเรียนรูในแตละปหรือภาค ซึ่งสถานศึกษา
สามารถกําหนดเพิ่มเติมไดตามความเหมาะสม สอดคลองกับความสามารถ ความถนัด ความสนใจ 
และสภาพปญหาและความตองการของชุมชน โดยบางมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นอาจกําหนดใหมี
ผลการเรียนรูที่คาดหวังในบางปหรือบางภาคเรียนก็ได ไมจําเปนวามาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ตอง
มีผลการเรียนรูที่คาดหวังทุกปหรือภาค แตเมื่อผูเรียนเรียนครบทั้ง 3 ป ในแตละชวงชั้นแลว ตอง
บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่กําหนดไวทั้งหมด 

 
3.2.4  การกําหนดสาระการเรียนรูรายป/รายภาค 
 

   สาระการเรียนรู หมายถึง องคความรูของแตละศาสตร หรือกลุมสาระการ
เรียนรูที่ใชเปนสื่อในการพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทักษะกระบวนการ และคุณธรรม /จริยธรรม/คา
นิยมตามที่กําหนดไวในจุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งสุภรณ สภาพงศ (2545: 
52) ไดอธิบายถึงองคประกอบของสาระการเรียนรูวาประกอบดวย 2 สวน คือ สวนเนื้อหาวิชาที่เปน
เนื้อหาความรูของแตละกลุมสาระการเรียนรู และสวนกระบวนการ เมื่อผูเรียนไดปฏิบัติแลวจะเกิด
ความเขาใจในสาระการเรียนรูสวนที่เปนเนื้อหาวิชาอยางชัดเจน เชน กระบวนการคิดสรางสรรค 
กระบวนการทํางานเปนกลุม และกระบวนการวิทยาศาสตร เปนตน 
   ในการกําหนดสาระการเรียนรูรายป/รายภาคนั้น กรมวิชาการ (2545ก:22) 
ไดเสนอแนะวา ควรวิเคราะหจากผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาคที่กําหนดไวในหลักสูตร
สถานศึกษา และใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูแตละกลุมสาระการเรียนรู รวมถึงสอดคลอง
กับสภาพและความตองการของทองถิ่น/ชุมชน และสําลี รักสุทธิ์ (2545:75) ไดอธิบายวิธีการ
กําหนดสาระการเรียนรูรายป/รายภาค โดยนําคําหรือขอความสําคัญในมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน
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มาขยายเปนขอความที่แสดงเนื้อหาชัดเจน และเขียนใหตรงกับมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นในแตละ
ขอ เพื่อตรวจสอบความสัมพันธของมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น และสาระการเรียนรูรายป/รายภาค 
 
  3.2.5 การจัดทําคําอธิบายรายวิชา 
    

ในการจัดทําคําอธิบายรายวิชา โดยการนําเอาผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/
รายภาค สาระการเรียนรูรายป/รายภาค รวมทั้งเวลาและจํานวนหนวยกิตที่กําหนดมาเขียนเปนคํา
อธิบายรายวิชา ซึ่งในคําอธิบายรายวิชามอีงคประกอบ คือ ชื่อรายวิชา รหัสวิชา จํานวนเวลา/
จํานวนหนวยกิต ผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาค และสาระการเรียนรูรายป/รายภาคสําหรับ
ในการเขียนคําอธิบายรายวิชานั้น กรมวิชาการ (2545ก:33) ไดเสนอวิธีการเขียนมีรูปแบบดังนี้ 
   1.  เขียนเปนความเรียงเสนอภาพรวมของมาตรฐานการเรียนรูและสาระ
การเรียนรูทั้ง 3 ดาน คือ ความรู ทักษะกระบวนการ และคุณธรรม/จริยธรรม/คานิยม 
   2.  เขียนแยกเปน 2 สวน คือ สวนที่หนึ่งเปนผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/
รายภาคเขียนเปนความเรียงสรุปภาพรวมของผลการเรียนรูทั้ง 3 ดาน และสวนที่สองเปนสาระการ
เรียนรูรายป/รายภาคเขียนเปนความเรียงของขอบขายเนื้อหา 
   3.  เขียนเปนความเรียง ประกอบดวย 3 สวน คือ ขอบขายกิจกรรมที่
กําหนดกวางๆที่สอดคลองกับผลการเรียนรูของรายวิชา ขอบขายเนื้อหาที่สอดคลองกับสาระการ
เรียนรูของรายวิชาและผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาค 
   4.  เขียนเปนความเรียง ประกอบดวย 4 สวน คือ จุดประสงคของรายวิชา
ที่สอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาค ขอบขายสาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู 
และวิธีการวัดและประเมินผล 
   5.  เขียนแยกเปน 2 สวน ประกอบดวย สวนที่หนึ่งเปนผลการเรียนรูที่คาด
หวังรายป/รายภาค เขียนเปนขอๆใหครอบคลุมทั้ง 3 ดาน โดยไมแยกดาน ละสวนที่สองเปนสาระ
การเรียนรูรายป/รายภาค เขียนแยกเปนขอๆ 
   สําหรับชื่อรายวิชามีแนวทางในการกําหนด คือ ชื่อรายวิชาของสาระการ
เรียนรูพื้นฐานใหใชชื่อตามกลุมสาระการเรียนรู สวนชื่อรายวิชาที่จัดทําเพิ่มเติมสามารถกําหนดได
ตามความเหมาะสม ซึ่งตองสื่อความหมายไดชัดเจน มีความสอดคลองกับสาระการเรียนรูที่กําหนด
ไวในรายวิชานั้นๆ 
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  3.2.6  การกําหนดเวลาและจํานวนหนวยกิต 
    

           ในการกําหนดเวลาและจํานวนหนวยกิตเปนการนําสาระการเรียนรูรายป/
รายภาคที่วิเคราะหได มากําหนดเวลาที่ใชในการจัดการเรียนรู ซึ่งกรมวิชาการ (2545ก:32) ไดเสนอ
แนวทางในการกําหนดเวลาและจํานวนหนวยกิต ดังนี้ 
   1.  ชวงชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 ประถมศึกษาปที่ 4-6 และมัธยมศึกษาป
ที่ 1-3 จํากําหนดเวลาเรียนตมที่สถานศึกษาเห็นความเหมาะสม และสอดคลองกับผลการเรียนรูที่
คาดหวังรายป และสาระการเรียนรูรายป 
   2.  ชวงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6  จะกําหนดเวลาเรียนเปนหนวยกิต โดยใน
การกําหนดจํานวนหนวยกิตใหสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวังรายภาค และสาระการเรียนรู
รายภาค มีเกณฑในการพิจารณาที่ใชเวลาจัดการเรียนรู 40 ชั่วโมงตอภาคเรียน มีคาเทากับ 1 
หนวยกิต แตถาเปนสาระการเรียนรูที่จัดทําเพิ่มเติม ซึ่งเปนวิชาเฉพาะทางสายอาชีพ หรือโปรแกรม
เฉพาะทางอื่นๆใชเกณฑพิจารณา คือ สาระการเรียนรูที่ใชเวลาจัดการเรียนรูอยูระหวาง 40-60 ชั่ว
โมงตอภาคเรียน มีคาเทากับ 1 หนวยกิต ทั้งนี้ครูผูสอนสามารถกําหนดไดตามความเหมาะสมและ
ใชหลักเกณฑเดียวกัน 
  
  3.2.7  การจัดทําหนวยการเรียนรู 
    

           ในการจัดทําหนวยการเรียนรู โดยการนําสาระการเรียนรูรายป/รายภาคที่
กําหนดไวไปบูรณาการจัดทําเปนหนวยการเรียนรูยอยๆ เพื่อสะดวกในการจัดการเรียนรูและไดเรียน
รูแบบองครวมกลาวคือ หนวยการเรียนรูนั้นตองเชื่อมโยงสานสัมพันธกันอยางเปนกระบวนการ
ครอบคลุม และครบถวน ซึ่งกรมวิชาการ (2545ก:34) ไดเสนอแนวทางการดําเนินงานการจัดทํา
หนวยการเรียนรูดังนี้ 

1.  นําสาระการเรียนรูรายป/รายภาคมาวิเคราะหแยกเปนหัวขอเร่ือง 
2.  นําหัวขอเร่ือง/หัวขอยอยมากําหนดเปนหนวยการเรียนรู ซึ่งทําไดหลาย

รูปแบบ เชน 
2.1 นําหัวขอเร่ือง/หัวขอยอยมาเขียนเปนหนวยการเรียนรู 
2.2  นําหัวขอเร่ือง/หัวขอยอยมาบูรณาการ โดยพิจารณาจากสาระ

การเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังที่มีความสัมพันธและเกี่ยวของกัน 
2.3  ตั้งชื่อหนวยการเรียนรูใหสอดคลองกับสาระการเรียนรู 
2.4  กําหนดเวลาของแตละหนวยการเรียนรูตามความเหมาะสม 
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สําลี รักสุทธิ์ (2545: 88) ไดอธิบายถึงการจัดทําหนวยการเรียนรูไวเพิ่มเติม
วา สามารถทําได 2 ลักษณะคือ การจัดกลุมหนวยการเรียนรู ทั้งนี้เมื่อจัดทําหนวยการเรียนรูแลว 
หนวยการเรียนรูแตละหนวยควรมีองคประกอบ คือ มาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรูรายป/ราย
ภาค และจํานวนเวลา ซึ่งเมื่อผูเรียนเรียนครบทุกหนวยยอยแลว ผูเรียนสามารถบรรลุตามผลการ
เรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาคของทุกรายวิชา 

 
3.2.8  การเขียนแผนการจัดการเรียนรู 

   ในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ครูผูสอนมีอิสระในการออกแบบแผน
การจัดการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งครูผูสอนควรคํานึงถึงความสะดวกตอการนําไปใชในการจัดการ
เรียนรู และในแผนการจัดการเรียนรูดวยองคประกอบที่สําคัญ คือ จุดประสงคการเรียนรู แนวความ
คิดหลัก กิจกรรมการเรียนรู ส่ือการเรียนรู การวัดและประเมินผล และแหลงการเรียนรู กรมวิชาการ 
(2545: 34) ไดสรุปข้ันตอนในการเขียนแผนจัดการเรียนรู ดังนี้ 
   1.  เลือกรูปแบบแผนการจัดการเรียนรู โดยนําหนวยการเรียนรูที่กําหนดไว
แลวมาพิจารณาจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
   2.  ตั้งชื่อแผนตามหัวขอสาระการเรียนรู 
   3.  กําหนดเวลา ระบุระดับชั้น 
   4.  วิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูจากผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/ราย
ภาคที่เลือกไว เขียนเปนจุดประสงคการเรียนรูรายวิชา ซึ่งจุดประสงคการเรียนรูตองมีลักษณะดังนี้ 

(1) บรรยายจุดหมายปลายทาง ไมใชวิธีการ 
     (2)  สะทอนถึงระดับตางๆของทักษะที่เกิด 

  (3)  ใชคํากริยาที่เปนรูปธรรม และใชองคประกอบ 3 สวนตาม
แนวของคือ พฤติกรรม สถานการณหรือเงื่อนไข และเกณฑ 
   5.  เลือกจุดประสงคการเรียนรูที่วิเคราะหแลว เฉพาะขอที่สัมพันธกับหัว
ขอสาระการเรียนรู กําหนดเปนจุดประสงคการเรียนรูหรือจุดประสงคปลายทางตามธรรมชาติของ
วิชา 
   6.  วิเคราะหสาระการเรียนรูเปนรายละเอียดสําหรับนําไปจัดการเรียนรู 
สาระการเรียนรูจะเปนเนื้อหาของมวลเนื้อหาที่กําหนดไวที่จําเปนตองสอน 
   7.  กําหนดจุดประสงคนําทางตามลําดับความยากงายของเนื้อหา 
   8.  เลือกกิจกรรมละเทคนิคการสอนที่เหมาะสม 
   9.  เลือกสื่ออุปกรณ สําหรับใชประกอบการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับ
สาระการเรียนรูที่เลือกมา เชน รูปภาพ บัตรคํา วีดิทัศน 
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   10. จัดลําดับข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยคํานึงถึงขั้นตอนการ
สอนตามธรรมชาติวิชา ตามจุดประสงคนําทาง และควรคํานึงถึงการบูรณาการดวย 
   11. กําหนดการวัดผลประเมินผล โดยระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู ทั้ง
ที่เกิดระหวางเรียน ตามจุดประสงคนําทาง และที่เกิดหลังการเรียนการสอนเมื่อจบแผนการจัดการ
เรียนรู โดยใชวิธีการที่หลายรูปแบบตามความเหมาะสม เชน ปฏิบัติจริง การทดสอบความรู การ
ทํางานเปนกลุม เปนตน 
 

3.3  การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
  
       การบริหารจัดการเปนหัวใจของการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรสถานศึกษา
มีคุณภาพและประสิทธิภาพหรือไมนั้นขึ้นอยูกับปจจัยการบริหารจัดการหลักสูตรนั่นเอง (ธวัชชัย ชัย
จิรฉายากุล, 2545:27) ซึ่งกรมวิชาการ (2545ก:7) ไดเสนอการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
ประกอบดวย 7 ภารกิจ ดังนี้ 
 
  3.3.1  การเตรียมความพรอมของสถานศึกษา 
   ในการเตรียมความพรอมของสถานศึกษาเปนภารกิจสําคัญกอนพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาแตละแหงมีการเตรียมความพรอมสําหรับการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ดังตอไปนี้ 
   1.  สรางความตระหนักใหแกบุคลากรของสถานศึกษา ประกอบดวยคณะ
กรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร ครูผูสอน ผูปกครอง ชุมชน นักเรียน เพื่อใหเห็นความสําคัญความจํา
เปนที่ตองรวมมือกันบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีแนวทางการดําเนินการดังนี้ 
   2.  ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการของสถานศึกษา และอนุกรรมการของ
สถานศึกษาตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการวาดวยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงาน
วิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 และคณะกรรมการอื่นๆ ตามความจําเปนโดยมีแนว
ทางการดําเนินการ  
   3.  จัดทําขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษาใหเปนระบบ 
   4.  จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา หรือธรรมนูญศึกษา 
   5.  เผยแพรประชาสัมพันธหลักสูตรใหกับผูปกครอง นักเรียน หนวยงาน 
องคกร ในชุมชนไดทราบและขอความรวมมือ 
   6.  พัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาใหมีความรู ความเขาใจ และสามารถ
นําความรูไปจัดทําสาระของหลักสูตรสถานศึกษา 
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  3.3.2  การจัดทําสาระของหลักสูตรสถานศึกษา 
   บุคลากรในสถานศึกษาตองดําเนินการจัดทําสาระของหลักสูตรสถาน
ศึกษาดังตอไปนี้ 
   1.  ศึกษาองคประกอบของหลักสูตรวา กําหนดสาระที่เปนแกนกลางและ
สาระของทองถิ่นไวอยางไร 
   2.  วิเคราะหขอบขายเนื้อหาหรือสาระการเรียนรูที่กําหนดไว ทั้งองคความ
รูดานความรู ทักษะ/กระบวนการ คุณธรรม จริยธรรม และคานิยม 
   3.  ศึกษาสภาพปญหาของชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถิ่น ความ
ตองการของชุมชนและสังคม 
   4.  ปรับปรุงสาระการเรียนรูเพิ่มเติมในสวนที่ตองจัดใหสอดคลองกับ
สภาพปญหาและความตองการของชุมชน 
   5.  ตรวจสอบความสอดคลองของสาระการเรียนรูเพิ่มเติมกับมาตรฐาน
การเรียนรูกลุมวิชา และมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 
   6.  วางแผนการจัดการเรียนการสอนตามขอบขายสาระการเรียนรู มาตร
ฐานการเรียนรู สัดสวนเวลา และจํานวนหนวยกิตตามที่หลักสูตรแกนกลางกําหนด 
   7.  พัฒนาแนวการจัดการเรียนการสอนเพื่อนําไปสูการจัดการเรียนรูใน
หองเรียน 
 
  3.3.3 การวางแผนบริหารจัดการหลักสูตร 
   การวางแผนบริหารหลักสูตรหรือวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร บุคลากร
ในสถานศึกษา ตองดําเนินการ ดังนี้ 
   1.  การบริหารจัดกิจกรรมการเรียนรู เชน กิจกรรมที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
การใชส่ือและแหลงการเรียนรูอยางหลากหลาย การสอนซอมเสริม การประเมินผลตามสภาพจริง 
   2.  การบริหารจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เชน การวางแผนใหครูทุกคน
สามารถแนะแนวผูเรียนไดทั้งดานการศึกษา อาชีพ และปญหา 
   3.  การสงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู และกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 
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3.3.4 การปฏิบัติการบริหารจัดการหลักสูตร 
 

   การดําเนินงานการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามการจัดทําสาระ
ของหลักสูตรสถานศึกษา และการวางแผนบริหารจัดการหลักสูตร 
 
  3.3.5  การนิเทศ  กํากับ ติดตาม และประเมินผล 
   การนิเทศ  กํากับ ติดตาม และประเมินผลแยกออกเปน 2 สวนดังนี้ 
   1.  การนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารหลักสูตรและงาน
วิชาการภายในสถานศึกษา 
   2.  การนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารหลักสูตร และงาน
วิชาการจากภายนอกสถานศึกษา 
  
  3.3.6 การสรุปผลการดําเนินงานบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
   สถานศึกษาจะตองรวบรวมผลการดําเนินงานบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษา สรุปและเขียนรายงานการดําเนินงานเสนอตอผูที่เกี่ยวของ และนําผลการรายงานเผย
แพรใหชุมชนหรือสาธารณชนไดรับทราบ 
  
  3.3.7  การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถาน
ศึกษา 
             ผลการดําเนินบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา ปญหา/อุปสรรคในการ
ดําเนินงานและขอมูลจากการติดตามประเมินผลการใชหลักสูตรทั้งหมด จะเปนประโยชนตอการ
ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาในปตอๆไป 
  
4. แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
  
 การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมใหมีคุณภาพ
ในทุกรายวิชาและทุกชั้นปไดนั้นจะตองจัดใหเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของผูเรียนโดยใหผูเรียน
มีสวนรวมในการจัดการเรียนรูของตนเอง พัฒนาและขยายความคิดของตนเองจากความรูที่ไดเรียน  
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 4.1 หลักการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ            
วัฒนธรรม 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2544ก:253) กลาวถึงหลักการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมใหมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
 1. จัดการเรียนการสอนที่มีความหมาย โดยเนนแนวคิดที่สําคัญ ๆ ที่ผูเรียนสามารถนํา
ไปใชทั้งในและนอกโรงเรียนได เปนแนวคิด ความรูที่คงทน ยั่งยืนมากกวาที่จะศึกษาในสิ่งที่เปนเนื้อ
หา ขอเท็จจริง ดวยการจัดกิจกรรมที่มีความหมายตอผูเรียนและดวยการประเมินผล ที่ทําใหผูเรียน
ตองใสใจในสิ่งที่เรียน 
 2. จัดการเรียนการสอนที่บูรณาการ โดยบูรณาการตั้งแตหลักสูตร หัวขอที่จะเรียน
เชื่อมโยงเหตุการณ พัฒนาการตาง ๆ ทั้งในอดีตและปจจุบันที่เกิดขึ้นในโลกเขาดวยกัน บูรณาการ
ความรู ทักษะคานิยมและจริยธรรม ลงสูการปฏิบัติจริง ดวยการใชแหลงความรู ส่ือและเทคโนโลยี
ตาง ๆ และสัมพันธกับวิชาตาง ๆ 
 3. จัดการเรียนการสอนที่เนนการพัฒนา คานิยม จริยธรรม จัดหัวขอหนวยการเรียนที่
สะทอน คานิยม จริยธรรม ปทัสถานในสังคม การนําไปใชจริงในการดําเนินชีวิต ชวยผูเรียนใหไดคิด
อยางมีวิจารณญาณ ตัดสินใจแกปญหาตาง ๆ ยอมรับและเขาใจในความคิดเห็นที่แตกตางไปจาก
ตน และรับผิดขอบตอสังคมสวนรวม 
 4. จัดการเรียนการสอนที่ทาทาย คาดหวังใหผูเรียนไดบรรลุเปาหมายที่วางไว ทั้งใน
สวนตนและการเปนสมาชิกกลุม ใหผูเรียนใชวิธีการสืบเสาะ จัดการกับการเรียนรูของตนเอง ใสใจ
และเคารพในความคิดของผูเรียน 
 5. จัดการเรียนการสอนที่เนนการปฏิบัติ ใหผูเรียนไดพัฒนาการคิดตัดสินใจสรางสรรค
ความรูดวยตนเอง จัดการตัวเองได มีวินัยในตนเองทั้งดานการเรียนและการดําเนินชีวิต เนนการจัด
กิจกรรมที่เปนจริง เพื่อใหผูเรียนนําความรู ความสามารถไปใชในชีวิตจริง 
 
 4.2 การจัดประสบการณการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

กระทรวงศึกษาธิการ (2544ก:16-17) กลาวถึงการจัดประสบการณการเรียนรูกลุม
สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในแตละชวงชั้น ดังนี้ 

 
ชวงชั้นที่ 1 (จบชั้นประถมศึกษาปที่ 3)  
1. ไดเรียนรูเร่ืองเกี่ยวกับตัวเองและผูที่อยูรอบขาง ตลอดจนสภาพแวดลอมในทอง

ถิ่นที่อยูอาศัยและเชื่อมโยงประสบการณสูโลกกวาง 
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2. ไดรับการพัฒนาใหมีทักษะกระบวนการ และมีขอมูลที่จําเปนตอการพัฒนาให
เปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรมและพฤติตามหลักคําสอนของศาสนาที่ตนนับถือ มีความเปนพลเมืองดี 

3. ไดศึกษาเรื่องราวเกี่ยวกับตนเอง ครอบครัว โรงเรียนและชุมชนในลักษณะการ
บูรณาการ ผูเรียนไดเขาใจแนวคิดเกี่ยวกับอดีตและปจจุบัน มีความรูพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 

4. ไดรับการพัฒนาแนวคิดเกี่ยวกับศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม หนาที่พลเมือง 
เศรษฐศาสตร ประวัติศาสตรเพื่อเปนพื้นฐานในการทําความรูความเขาใจความรูในขั้นตอไป 
 
  ชวงชั้นที่ 2 (จบชั้นประถมศึกษาปที่ 6) 

1. ไดเรียนรูเร่ืองของจังหวัด ภาคและประเทศของตนเอง ทั้งเชิงประวัติศาสตร 
ลักษณะทางกายภาพ สังคม ประเพณี และวัฒนธรรม โดยเนนความเปนไทย 

2. ไดรับการพัฒนาความรูและความเขาใจในเรื่องศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมคําสอนของศาสนาที่ตนนับถือ 

3. ไดศึกษาและปฏิบัติตนตามสถานภาพ บทบาท สิทธิ หนาที่ในฐานะพลเมืองดี
ของทองถิ่น 

4. ไดศึกษาเปรียบเทียบเรื่องราวของจังหวัดตางๆ ของประเทศไทยกับประเทศเพื่อน
บาน 

5. ไดรับการพัฒนาแนวคิดทางสังคมศาสตร เกี่ยวกับศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
หนาที่พลเมือง เศรษฐศาสตร ประวัติศาสตรและภูมิศาสตร เพื่อขยายประสบการณไปสูการทํา
ความเขาใจในภูมิภาคซีกโลกตะวันออกและตะวันตก 
 
  ชวงชั้นที่ 3 (จบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3) 

1. ไดเรียนรูและศึกษาเกี่ยวกับความเปนไปของโลก โดยการศึกษาประเทศไทยเปรียบ
เทียบกับประเทศอื่นในภูมิภาคตางๆ ของโลก 

2. ไดเรียนรูและพัฒนาใหมีทักษะที่จําเปนตอการเปนนักคิดอยางมีวิจารณญาณ 
3. ไดรับการพัฒนาแนวคิดและประสบการณเปรียบเทียบระหวางประเทศไทยกับ

ประเทศภูมิภาคตางๆ ของโลก 
4. ไดรับการพัฒนาแนวคิด และความสามารถในการวิเคราะหเหตุการณในอนาคต 

สามารถนําไปใชประโยชนในการดําเนินชีวิต และวางแผนการดําเนินงานไดอยางเหมาะสม 
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  ชวงชั้นที่ 4 (จบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6) 
1. ไดเรียนรูและศึกษาความเปนไปของโลกอยางกวางขวางและลึกซึ้ง 
2. ไดรับการสนับสนุนสงเสริมใหพัฒนาตนเองเปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม 

ปฏิบัติตามหลักธรรมที่ตนเองนับถือ รวมทั้งมีคานิยมที่พึงประสงค สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนและอยู
ในสังคมไดอยางมีความสุข 

3. ไดเรียนรูเร่ืองภูมิปญญาไทย มีความภูมิใจในความเปนไทย ประวัติศาสตรชาติไทย 
ยึดมั่นในวิถีชีวิตและระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 

4. ไดัรับการสงเสริมใหมีนิสัยที่ดีในการบริโภค เลือกและตัดสินใจบริโภคไดอยาง
เหมาะสม มีจิตสํานึกและมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณีวัฒนธรรมไทยและสิ่งแวดลอม 

5. เปนผูมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนรูของตนเอง ชี้นําตนเองได และ
สามารถแสวงหาความรูจากแหลงการเรียนรูตางๆ ในสังคมไดตลอดชีวิต 

 
4.3 การจัดกระบวนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ    

วัฒนธรรม 
 

     กระทรวงศึกษาธิการ (2544ก:254) กลาวถึงการจัดกระบวนการเรียนรูกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมวา ผูสอนจะตองใชวิธีการที่หลากหลายผสมผสานกัน
เหมือนกับการสอนอื่นๆ เพราะเหตุวาไมมีการสอนวิธีใดวิธีหนึ่งที่ดีที่สุดเพียงวิธีเดียว การสอนที่ดีคือ
การสอนที่มีและมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับสถานการณ ดังนั้นการสอนสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมจะสามารถบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวไดดวยการสอนแบบบูรณาการและการ
สอนแบบแยกรายวิชา โดยมีขอเสนอแนะในคูมือการจัดการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒน
ธรรมวา การจัดประสบการณการเรียนรูในชวงชั้นที่ 3 ควรมีการศึกษาในลักษณะการบูรณาการ 
และในชวงชั้นที่ 4 ควรจัดเปนรายวิชาเพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาสศึกษาในสิ่งที่ตนเองสนใจ (กระทรวง
ศึกษาธิการ ,2544ก:259) 
 

            
กระทรวงศึกษาธิการ (2544ก:260) กลาวถึงลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนที่ดีควรมีการบูรณาการในเรื่องเนื้อหาและมีสาระที่นาสนใจเปนรูปธรรมที่แสดงออกไดและ
เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูใหมากที่สุด ชวยใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอกัน 
ไดแลกเปล่ียนความคิดและประสบการณควบคูไป ดังนั้นการสอนแบบบูรณาการคือการจัดหนวย
การเรียนการสอนที่มีลักษณะของการผสมผสานประสบการณเรียนรูและเนื้อหาวิชาตางๆ ที่อยูใน
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กลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเขาดวยกัน ไดแก วิชาภูมิศาสตร ประวัติ
ศาสตร หนาที่พลเมือง เศรษฐศาสตร ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ซึ่งกรมวิชาการ (2544:21-22) ได
กลาวถึงการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการหนวยการเรียนรู ในลักษณะตางๆ ไวดังนี้ 

1. การบูรณาการแบบผูสอนคนเดียว ผูสอนสามารถจัดการเรียนรูโดยเชื่อมโยง
สาระการเรียนรูตางๆ กับหัวขอเร่ืองที่สอดคลองกับชีวิตจริงหรือสาระที่กําหนดขึ้นมา เชน เร่ืองสิ่ง
แวดลอม น้ํา ฯลฯ ผูสอนสามารถเชื่อมโยงสาระ และกระบวนการเรียนรูของกลุมสาระตางๆ เชน 
การอาน การเขียน การคิดคํานวณ การคิดวิเคราะหตางๆ ทําใหผูเรียนไดใชทักษะและกระบวนการ
เรียนรูไปแสวงหาความจริงจากหัวขอเร่ืองที่กําหนด 

2. การบูรณาการแบบคูขนาน มีผูสอนตั้งแตสองคนขึ้นไปรวมกันจัดการเรียนการ
สอนโดยอาจยึดหัวขอเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง แลวบูรณาการการเชื่อมโยงแบบคูขนาน  

3. การบูรณาการแบบสหวิทยาการ การบูรณาการในลักษณะนี้นําเนื้อหาจาก
หลายกลุมสาระมาเชื่อมโยงเพื่อจัดการเรียนรู ซึ่งโดยทั่วไปผูสอนจัดการเรียนการสอนแยกตามราย
วิชาหรือกลุมวิชา แตในบางเรื่อง ผูสอนจัดการเรียนการสอนรวมกันในเรื่องเดียวกัน 

4. การบูรณาการแบบโครงการ ผูสอนสามารถจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
เปนโครงการ โดยผูเรียนและครูผูสอนรวมกันสรางสรรคโครงการขึ้น โดยใชเวลาการเรียนตอเนื่องกัน
ไดหลายชั่วโมง ดวยการนําเอาจํานวนชั่วโมงของวิชาตางๆ ที่ครูผูสอนเคยแยกสอนแยกกันนั้นมา
รวมเปนเรื่องเดี่ยวกัน มีเปาหมายเดียวกัน ในลักษณะการสอนเปนทีม เรียนเปนทีม ในกรณีที่
ตองการเนนทักษะบางเรื่องเปนพิเศษ ครูผูสอนสามารถแยกกันสอนได 

 
กระทรวงศึกษาธิการ (2544ก:260) กลาวถึงแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนแบบบูรณาการ มีลักษณะดังตอไปนี้ 
  1. นําเขาสูบทเรียน เปนขั้นที่เราความสนใจเพื่อใหนักเรียนทาํกิจกรรมตาง ๆ ซึ่ง
อาจใชวิธีการอภิปรายซักถาม หรือใชสื่อประเภทตาง ๆ ประกอบ 
  2. ลงมือปฏิบัติ เปนขั้นที่นักเรียนทํากิจกรรมตาง ๆ ตาที่ไดรับมอบหมาย ซึ่งเปน
การศึกษา คนควาหาความรูจากหนังสือ เอกสารและใบความรูตาง ๆ 
  3. สรุปเสนอผล เปนขั้นตอนที่ใหนักเรียนนําเสนอผลงานจากกิจกรรมที่ทําไว อาจ
เปนงานเดี่ยวหรืองานกลุม โดยมีผลสรุปเชื่อมโยงความสัมพันธกัน รวมทั้งมีการจัดนิทรรศการ 
  4. ประเมินผล เปนขั้นตอนที่ครูประเมินผลจากที่นักเรียนไดทํากิจกรรมไปแลว โดย
การซักถาม ทดสอบ โดยใชขอสอบแบบเลือกตอบ และอัตนัย รวมทั้งความรวมมือในการทํากิจกรรม
รวมกัน 
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  กระทรวงศึกษาธิการ (2544ก:264-266) เสนอแนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่สามารถนําไปใชไดทั้งการเรียนการสอนกลุมใหญและกลุมยอยและการศึกษาคนควาเปนราย
บุคคล มีดังตอไปนี้ 
  1. การระดมสมอง การใหผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธกันทั้งในกลุมยอยและการ
เรียนรวมกันทั้งชั้น ผูเรียนไดอภิปรายและมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นอยางเสรีเกี่ยวกับ
ประเด็นปญหาตาง ๆ วิธีการนี้ยังทําใหผูเรียนไดแสดงพื้นฐานความรูที่มีอยู การนําความรูมาใชใน
การศึกษาเรื่องที่เรียน และตรวจสอบความเขาใจของตนที่ยังไมถูกตองไดอีกดวย 
  2. กรณีศึกษา เปนการฝกใหผูเรียนอานเรื่องสั้น ๆ ที่เกี่ยวของกับประเด็น
ปญหาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ใหผูเรียนสรางขอสมมติฐาน กรณีศึกษาทําใหผูเรียนไดมีประสบการณ การ
คาดคะเนอนาคตดวย 
  3. การเรียนแบบรวมมือ เปนวิธีการที่ใหผูเรียนไดเรียนรูวิธีการทํางานดวยกัน
ในกลุมยอย และที่สมาชิกมีความสามารถแตกตางกัน มารวมกันทํางาน ครูทําหนาที่เปนผูใหคํา
ปรึกษา เปนผูคอยอํานวยความสะดวกในการเรียน ผูเรียนทําหนาที่เปนผูรูเปนแหลงความรูใหกัน
และกัน การเรียนแบบรวมมือมีหลายวิธีการ เชน 

- Jigzaw (ตอเติมเสริมสราง) เปนวิธีการเรียนรูบนพื้นฐานที่ใหผูเรียนแตละ
คนเสมือนเปนผูเชี่ยวชาญในหัวขอใดหัวขอหนึ่ง แลวทําหนาที่ใหความรูแกเพื่อนในกลุมสงเสริมการ
แลกเปลี่ยนความรูและประสบการณกันและกัน 

- Numbered Heads Together (รวมหัวรวมคิด) ผูเรียนรวมมือกันทํางานที่
จะตอบคําถามที่ครูกําหนดให เมื่อครูมอบหมายใหหมายเลขใดหมายเลขหนึ่งเปนผูตอบ ผูเรียนคน
นั้นก็ตองตอบตามคําตอบที่ไดจากการที่ทุกคนในกลุมรวมกันหาคําตอบแลว เปนวิธีการที่สงเสรมิ
บรรยากาศ การแขงขันบนพื้นฐานของการรวมมือกัน เพื่อใหประสบความสําเร็จ ผูเรียนไดมีโอกาส
ทบทวนในสิ่งที่เรียน และไดพัฒนาทักษะการคิดวิจารณญาณ 

- Think – Pair – Share (คูคิดคูสราง) ใหผูเรียนแตละคนไดศึกษาเรื่องหรือ
หัวขอใดหัวขอหนึ่งตามลําพังแตละคนกอน หลังจากนั้นจึงจับคูอภิปรายในสิ่งที่แตละคนไดศึกษามา
แลวนั้น เมื่อไดรับฟงความคิดเห็นกัน ไดทบทวนกันแลวก็จะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับคูของตน
รวมกันในชั้นดวย วิธีการนี้มีประโยชนที่จะชวยใหผูเรียนไดพัฒนาความเขาใจในแนวคิดเปนของตน
เอง 
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  4. การโตวาที  วิธีการนี้มุงใหผูเรียนไดศึกษาคนควาและเชื่อมโยงในสิ่งที่ศึกษาคน
ควาเขาดวยกัน กิจกรรมการโตวาที ชวยใหผูเรียนไดฝกการจัดระบบขอมูลความรูตาง ๆ มา
สนับสนุนความคิดเห็นของตนและใชทักษะทางภาษาเพื่อส่ือสารจูงใจผูอ่ืน 
  5. การจัดประสบการณนอกสถานที่ เพื่อใหผูเรียนไดสังเกตและไดรับประสบ
การณตรงในชีวิตจริง โดยใชสังคมเปนเสมือนหองปฏิบัติการของผูเรียน ทั้งผูเรียนและครูไดฝกการ
วางแผนลวงหนากอนที่จะรับประสบการณเหลานั้น 
  6. การเขียนบรรยาย  เพื่อฝกทักษะการเขียนโดยใหผูเรียนไดคิดประเด็นคําถามตาง 
ๆรวบรวมความรูแลวนํามาถายทอดดวยการเขียนใหผูอ่ืนไดเขาใจความคิดเห็นของตนสงเสริมใหผูเรียน
ไดทบทวนสิ่งที่ผูเรียนไดเรียนรูมาแลว มาผสมผสานกันกับความรูใหม และเขียนถายทอดออกมา 
  7. การจัดระบบความคิดดวยกราฟฟก ทักษะการเขียนและอานกราฟฟกเปนกิจ
กรรมที่สําคัญ ที่ชวยใหผูเรียนไดพัฒนาความคิดรวบยอดและความคิดสรางสรรคในกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ไดแก แผนภูมิ แผนผัง แผนภาพ ตาราง กราฟ แผนที่
ความคิดตาง ๆ ผูเรียนไดพัฒนาทักษะความคิดผานการใชกราฟฟกเหลานี้ 
  8. การอานรวมกันในกลุม ในขณะทํางานกลุม ผูเรียนไดพัฒนาทักษะการอาน 
เพื่อทําความเขาใจในสิ่งที่อานดวยการอภิปราย ซักถามรวมกันกับเพื่อน 
  9. การสัมภาษณ เปนกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนไดรูจักตั้งคําถามเพื่อเตรียมการ
สัมภาษณ รูจักการตีความขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณและรายงานผลที่ไดจากการสัมภาษณ ทํา
ใหผูเรียนไดสรางประสบการณความสัมพันธรวมกันระหวางชุมชน ครอบครัว และโรงเรียนอีกดวย 
  10. การเขียนอนุทิน  เปนกิจกรรมที่ใหผูเรียนไดเขียนแสดงความคิด ความรูสึกอยาง
เสรี ผูเรียนไดมีโอกาสเชื่อมโยงในสิ่งที่เรียนกับความสนใจและประสบการณของเขา 
  11. การบรรยาย  การฟงคําอธิบายจากครูยังเปนกิจกรรมที่มีคุณคาในกรณีที่ผูสอน
ตองการใหผูเรียนไดมีพื้นความรูที่ถูกตองตรงกัน ซึ่งควรใชในระยะเวลาอันสั้น 
  12. การรายงาน  เปนชิ้นงานที่สะทอนการศึกษาคนควาในหัวขอใดหัวขอหนึ่ง การ
รายงานผลดวยการเขียนเปนรายงานหรือพูดรายงาน ดวยการใชสื่อเทคโนโลยีประกอบ ทั้งยังสง
เสริมเร่ืองความรับผิดชอบและวินัยใหแกผูเรียนดวย 

 13. การแสดงบทบาทสมมติ และสถานการณจําลอง  เปนกิจกรรมที่ใหผูเรียนได
แสดงออกตามความคิดสรางสรรค และตามสถานการณที่เปนจริง ผูเรียนไดฝกการตัดสินใจ มีการ
พัฒนาทักษะทางสังคมรูจักเตรียมการดวยการศึกษาคนควาวิจัย เพื่อรวบรวมขอมูลกอนการแสดง 

      14. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร การใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรมาเปนกิจกรรมประกอบ
การเรียนการสอน เพื่อพัฒนาทักษะการแกปญหา การตัดสินใจ การสื่อสารและการสืบคนหาขอมูล
ความรูดวยการใช CD-ROM,  INTERNET, E-mail เปนตน 
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4.4 การใชแหลงการเรียนรูในการจัดการเรียนการสอน 
  

      พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดระบุไวในมาตรา 24 เร่ืองการจัดกิจ
กรรมการเรียนรูที่ใหสามารถเกิดขึ้นไดในทุกเวลาทุกสถานที่และมีแหลงการเรียนรูอยางพอเพียงและ
มีประสิทธิภาพในมาตรา 25 ไดระบุการสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนเปนผูแสวงหาความรูดวยตนเอง  
โดยใหรูจักแสวงหาความรูจากประสบการณจากแหลงเรียนรู และหองสมุด  เพื่อใหผูเรียนไดศึกษา
คนควาความรูอยางเพียงพอ  และเกิดการเรียนรูอยางหลากหลายทั้งในและนอกหองเรียน  นอก
สถานศึกษา  ในชุมชนใกล ๆ บริเวณสถานศึกษา ตลาด วัด หรือสถานที่สําคัญๆ ในชุมชน  อันจะ
ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามมาตรฐานของกลุมสาระการเรียนรูไดสะดวกรวดเร็ว  และมีประสิทธิ
ภาพอยางไมมีของเขตจํากัดนั้น 

 
    ในคูมือการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
(กระทรวงศึกษาธิการ,2545ข:65) มีการกําหนดใหแหลงการเรียนรูใหเปนแหลงขอมูลขาวสารสาร
สนเทศและประสบการณที่สนับสนุนใหผูเรียนใฝรู แสวงหาความรู และเรียนรูดวยตนเองตาม
อัธยาศัยอยางกวางขวางและตอเนื่อง มีสวนเสริมสรางใหผูเรียนเกิดกระบวนการเรียนรูและเปน
บุคคลแหงการเรียนรูอาจเปนสถานที่ ปรากฏการณ เหตุการณหรือสถานการณตางๆ รวมทั้งความรู 
ความชํานาญ ความเชี่ยวชาญ ความคิดเห็น ความรูสึกของบุคคลซึ่งอาจมีการถายทอดหรือบันทึก
ไวในสื่อตางๆ เชน หนังสือเรียน ตํารา หรือส่ืออิเล็กทรอนิกสอ่ืนๆ ดวยธรรมชาติของกลุมสาระการ
เรียนรูที่มุงพัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  รูวิธีแสวงหาความรูไดทุกเวลา ทุกโอกาส และทุกสถานที่  
ประกอบกับความกาวหนาของเทคโนโลยีสื่อสาร  ทําใหผูเรียนสามารถเขาถึงแหลงการเรียนรูที่มีอยู
อยางมากมายในปจจุบัน  ซึ่งไดจัดแหลงการเรียนรูออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
 

1. แหลงการเรียนรูในโรงเรยีน ไดแก หองสมุดโรงเรียน หองสมุดหมวดวิชา เปนตน 
2. แหลงการเรียนรูในทองถิ่น เชน พิพิธภัณฑ หอศิลป ภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน 

 
   ดังนั้นสรุปไดวาการนําแหลงการเรียนรูมาใชในการจัดการเรียนการสอน  จะชวยใหผู
เรียนเกิดการเรียนรู ความเขาใจในวิถีของตนเอง  เพราะการเรียนรูจากสิ่งที่อยูใกลตัว  นั้นเปนเรื่องที่
เขาใจไดงายกวาการเรียนรูจากสิ่งที่อยูไกลตัวจะทําใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ มองเห็นความ
หมายและคุณคาของศิลปะวัฒนธรรม รูจักภาษา อนุรักษ อันจะนําไปสูความเขมแข็งของชุมชนนั้นๆ  
และคงไวซึ่งมรดกของชาติไดในอนาคต 
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 4.5 การสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในการเรียนรู  
 
   ในคูมือการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544ก:18) กลาววา ในการจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในการเรียนรู เปน
ปจจัยที่มีความสําคัญตอการบริหารโรงเรียน เพราะชวยสนับสนุนสงเสริมใหนักเรียนมีความสุข มุง
เนนการเรียนการสอนตามธรรมชาติ นักเรียนไดฝกปฏิบัติจริง และปลูกฝงความมีระเบียบวินัย 
ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ความสะอาด การสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในการเรียนรูที่โรงเรียนควร
คํานึงถึง (กระทรวงศึกษาธิการ,2543ค:20) มีดังตอไปนี้ 
 

1) สถานที่  
 บริเวณโรงเรียน ไดแก อาคารเรียน โรงอาหาร ตองคํานึงถึงความสะอาด รมร่ืน 

สวยงาม ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย 
 หองเรียน ไดแก รูปแบบการจัดที่นั่งนักเรียน การจัดมุมกิจกรรมในหองเรียน 

ปานนิเทศ ชั้นวางสื่อ อุปกรณ มุมเสริมความรูนักเรียน 
2) การจัดบรรยากาศในการเรียนการสอน 

- ปฎิสัมพันธในชั้นเรียนระหวางครูกับนักเรียน และระหวางนักเรียนกับนักเรียน 
- การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

3) การนําเทคโนโลยีมาใชในบรรยากาศของการเรียนรู การนําสื่อนวัตกรรมมาชวยสง
เสริมการเรียนรู 

4) การจัดสภาพแวดลอมทางวิชาการในโรงเรียน โรงเรียนควรจัดสภาพแวดลอมเพื่อสง
เสริมใหนักเรียนเกิดการเรียนรูตลอดเวลา เชน ผูบริหารและครูที่เปนกัลยาณมิตร ศูนยสารสนเทศ 
มุมนิทรรศการ พิพิธภัณฑทางการศึกษาในโรงเรียน หองวิชาการ หองปฏิบัติการ หองสมุด หองเกม 
ศูนยส่ือการศึกษา หองโสตทัศนูปกรณ อุทยานการศึกษา 
 
 4.6 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรดานการจัดการเรียนรู 
 
       กระทรวงศึกษาธิการ (2543ข:21) การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในสถานศึกษามี
ความจําเปนตอการทําใหการจัดการเรียนรูดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งผู
บริหารควรไดรับการพัฒนาใหสามารถนําภาวะผูนําและบุคลิกภาพประชาธิปไตย มาเอื้อตอการ
ทํางานของครู ใหครูมเีสรีภาพในการคิด มีโอกาสพัฒนาคุณภาพผลงาน รวมทั้งการพัฒนาศักยภาพ
ในการนําหลักสูตรไปใช การเพิ่มพูนความรูความสามารถในวิชาที่สอน สามารถพัฒนาการจัดกิจ
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กรรมการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความสนใจ ความตองการ และระดับการพัฒนาการของผู
เรียน ดวยเทคนิควิธีที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และมีเจตคติที่ดีตอการนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติใหเกิด
ผลจริง 
 
  แนวทางการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา การพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาที่ควร
ดําเนินการ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2543ข:21)  คือ 
 

1. จัดแหลงการเรียนรูใหครูไดศึกษาและพัฒนาตนเอง 
2. จดัระบบการนิเทศภายในสถานศึกษา ใหรอยรัดกับการนิเทศจากภายนอกหรือการ

สงเสริมสนับสนุนจากสถาบันการศึกษาที่เปนพี่เลี้ยงของสถานศึกษา 
3. สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรในสถานศึกษาไดทํางานรวมกัน ไดแลกเปลี่ยนสิ่ง

ที่เรียนรูและประสบการณในการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการเรียนการสอนรวมกัน 
4. สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรในสถานศึกษาเขารับการอบรม รวมประชุม 

สัมมนา ฝกปฏิบัตกิาร ที่หนวยงานหรือสถานบันการศึกษาตางๆ จัดขึ้น 
5. สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรในสถานศึกษาไดแลกเปลี่ยนการเรียนรูและ

ประสบการณในการทํางานกับบุคลากรในสถานศึกษาอื่น 
 
5. สื่อการเรียนรูในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
 ในคูมือการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
(กระทรวงศึกษาธิการ,2545ข:213) ไดเสนอสื่อการเรียนรูของการเรียนการสอนกลุมสาระสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีดังตอไปนี้ 

1. หนังสือเรียน และแบบฝกหัดการเรียนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2. แผนที่  
3. อุปกรณการสื่อสารเทคโนโลยี คอมพิวเตอร 
4. บุคคล ภูมิปญญาทองถิ่น 
5. แหลงการเรียนรู 
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5.1 หลักการพัฒนาสื่อการเรียนรู ในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 
       หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานมีลักษณะตางไปจากหลักสูตรที่ผานมาที่สถานศึกษาจะ
ตองจัดทําสาระของหลักสูตรสถานศึกษาเอง บทบาทการผลิตและพัฒนาสื่อการเรียนรูตามหลักสูตร
ของสถานศึกษาจึงเปนภารกิจที่ครูผูสอนในแตละกลุมสาระการเรียนรูจะตองดาํเนินการ  เพราะสื่อ
การเรียนรูที่มีอยูเดิม หรือมีจําหนายอยูในทองตลาดคงไมอาจจะสนองผลการเรียนรูรายป/รายภาค 
ตามหลักสูตรกลุมสาระตางๆของสถานศึกษาไดอยางครบถวน การผลิตและพัฒนาสื่อการเรียนรูให
สอดรับกับผลการเรียนรูรายป/รายภาค อาจดําเนินการไดใน 2 ลักษณะใหญๆ คือ (กระทรวงศกึษาธิ
การ,2544ข:34-36) 
 

5.1.1 การผลิต / จัดทําสื่อการเรียนรูขึ้นใหม 
 

  การผลิต / จัดทําสื่อการเรียนรูข้ึนใหม เปนวิธีการไดมาซึ่งสื่อการเรียนรูที่ครูผูสอน
สามารถกําหนดรูปแบบ สาระการเรียนรูและวิธีการนําเสนอสาระการเรียนรูของสื่อช้ินนั้นไดตาม
ความตองการของผูสอนอยางแทจริง แตครูผูสอนจะตองใชเวลาในการออกแบบและดําเนินการผลติ 
จัดทําสื่อช้ินนั้นมากบางนอยบาง ตามแตละชนิด ประเภทของสื่อที่จะผลิต การผลิต จัดทําสื่อการ
เรียนรูขึ้นใหม สามารถทําไดหลายรูปแบบ เชน 
  1.  หนังสือเรียน เปนสื่อการเรียนรูพื้นฐานสําหรับการเรียนการสอนในชั้นเรียน ซึ่งมี
เนื้อหา/สาระครอบคลุมขอบขายสาระการเรียนรูที่กําหนดไวในหลักสูตร หนังสือเรียนที่ดีไมเพียงแต
นําเสนอขอเท็จจริงหรือความรูตางๆเทานั้น แตจะตองใหแนวทางแกผูเรียนในการศึกษาความรูเพิ่ม
เติมพัฒนาความคิด และการนําความรูไปใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวันดวย 
  2.  คูมือครู / คูมือการสอน / คูมือการจัดการเรียนรู เปนสื่อที่ใหแนวทางกับครูผู
สอนในการจัดกระบวนการเรียนรูในแตละสาระการเรียนรูใหเปนไปตามจุดประสงคหรือมาตรฐาน
การเรียนรูของหลักสูตร โดยทั่วไปจะประกอบไปดวยจุดประสงคของบทเรียน เนื้อหา / สาระการ
เรียนรู กิจกรรม / กระบวนการเรียนรู สื่อการเรียนรู การวัดผลและประเมินผล บางเลมอาจมีสาระ
อ่ืนๆเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่กลาวไปแลวเชน กิจกรรมเสนอแนะเพิ่มเติมโครงงาน และภาคผนวก 
หรืออาจจะเสนอหลักการ ทฤษฎี และหรือความรูโดยละเอียดสําหรับครูผูสอน 
  3.  ชุดการเรียนการสอน ประกอบดวย สื่อหลายๆชนิด จัดรวมไวเปนชุด เชน คูมือ
แนะนําการใชชุดฝกการเรียนการสอน หนังสือเรียน หนังสืออางอิง ใบงาน แบบฝกหัด / แบบฝกกิจ
กรรม บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน สไลด วัสดุอุปกรณตางๆในการทําชุดการเรียนการสอนอาจจัด
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ทําในรูปแบบที่จะสามารถบูรณาการในกลุมวิชาหรือขามกลุมวิชา ตลอดจนบูรณาการกระบวนการ
ใชส่ือแตละชนิดในชุดใหเหมาะสมกับกาลเวลาและสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไป 
  4.  บทเรียนสําเร็จรูป  เปนสื่อที่เหมาะสมสําหรับใหผูเรียนใชเพื่อการเรียนรูดวยตน
เองประกอบดวย สาระการเรียนรูที่ครบถวนและสมบูรณ ผูเรียนสามารถเรียนรูและประเมนิผลการ
เรียนไดดวยตนเอง ซึ่งอาจจัดทําในรูปของส่ือส่ิงพิมพ เชน หนังสือและสื่อเทคโนโลยี เชน บทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) 
  5.  แบบฝกหัด / แบบฝกทักษะ / แบบฝกกิจกรรม เปนสื่อการเรียนรูที่ครูควรเปนผู
จัดทําขึ้นเอง เพราะครูเปนผูจัดกระบวนการเรยีนรูใหแกผูเรียน จึงยอมจะทราบดีวาสาระสวนใดควร
จะมีแบบฝกที่จะชวยเสริมทักษะใหกับผูเรียน 
  6.  ส่ือเสริมการเรียนรูอ่ืนๆ เปนสื่อที่มีสาระลึกซึ้งในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง (Theme) เชน 
เร่ืองดิน จักรวาล ประเทศเพื่อนบาน หรืออาจจะมีสาระรวมหลายๆเรื่องเพื่อการศึกษาคนควาเพิ่ม
เตมิผูเรียนสามารถศึกษาคนควาไดตามความสนใจ และความสามารถของแตละบุคคลสื่อเสริมการ
เรียนรูนี้อาจจัดทําในรูปของหนังสือ แถบบันทึกภาพพรอมเสียง แถบบันทึกเสียง สไลด ซีดีรอม      
อินเทอรเน็ต 

7.  แหลงขอมูลที่จะใชเพื่อการศึกษาคนควาเกี่ยวกับเนื้อหา และภาพประกอบ      
ไดแก  

7.1 หนังสือ  เอกสารทางวิชาการที่มีสาระเกี่ยวกับชีวิตและครอบครัว
ศึกษา 

7.2     หนวยงาน องคกร สถาบันที่มีบทบาทในการใหความรูและบริการใน
เร่ืองสุขภาพ เพศ ชีวิตและครอบครัว  

8.  ดําเนินการยกรางตนฉบับหนังสือใหเปนไปตามแผนที่กําหนดไว 
9.  นําตนฉบับที่จัดทําสมบูรณทั้งเนื้อหาและภาพประกอบไปทดลองใชกับตัวแทน

ของผูเรียน และใชตนฉบับนี้จัดการเรียนการสอนจริงๆ เพื่อนําขอมูลมาปรับปรุงตนฉบับใหสมบูรณ
ยิ่งขึ้น 

10. ดําเนินการจัดพิมพหนังสือตามตนฉบับที่แกสมบูรณแลวและนําไปใช / เผย
แพรกับกลุมเปาหมายที่กําหนดไว 

 
    5.1.2 การปรับปรุงสื่อการเรียนรูที่มีอยูแลว 

   
 การพัฒนาสื่อการเรียนรูอีกลักษณะหน่ึงคือการปรับปรุงสื่อการเรียนรูที่มี

อยูแลว ผูสอนสามารถดําเนินการไดโดยศึกษาวิเคราะหสื่อการเรียนรูที่มีอยูแลว อาจเปนสื่อที่ผลิต
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จากหนวยงานภาครัฐ เอกชน หรือทองถิ่นซึ่งมีอยูมากมายหลายชนิด แมวาสื่อดังกลาวจะผลิตขึ้น
กอนประกาศใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน แตองคความรูที่มีอยูในสื่อดังกลาว โดยเฉพาะสวนที่
เปนขอเท็จจริง สามารถนํามาใชกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพียงแตผูสอนอาจจะตอง
พิจารณาปรับปรุง ดัดแปลง หรือจัดทําเสริมเพิ่มเติมจากสื่อที่มีออยู เพื่อใหไดสาระสมบูรณเปน
ปจจุบัน สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูของแตละกลุมสาระตลอดจนสอดคลองกับสภาพปญหา
และความตองการของผูเรียนและสถานศึกษา การพัฒนาสื่อการเรียนรูในลักษณะนี้เปนทางเลือก
หนึ่งที่ผูสอนจะนําไปใชไดโดยไมตองจัดทําสื่อการเรียนรูใหมทั้งหมด ซึ่งนอกจากจะสะดวกทาํไดงาย
แลวยังประหยัดอีกดวย 
   สื่อการเรียนรูทั้งที่ผลิตขึ้นใหมและที่ปรับปรุงหรือจัดทําเพิ่มเติมจากสื่อที่มี
อยูเดิม เมื่อนํามาใชจัดกระบวนการเรียนรู ผูสอนจะตองวิเคราะหผลการใชสื่อดังกลาววามีประสิทธิ
ภาพเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม ขอมูลที่ไดจากการสังเกตและวิเคราะหการใช จะเปน
แนวทางใหผูสอนไดพัฒนาสื่อการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
5.2 หลักการเลือกสื่อการเรียนรู 
 
       กระทรวงศึกษาธิการ (2544ข:11) กลาวถึงการจัดการเรียนการสอนทุกครั้ง ผูสอนจะ

ตองมีการจัดทําแผนการสอนลวงหนา และเลือกสื่อการเรียนรูที่เหมาะสม ซึ่งมีหลักการเลือกสื่อการ
เรียนรูที่ผูสอนควรคํานึงถึงที่สําคัญคือ 

 
 1.  การเลือกสื่อการเรียนรูตองสัมพันธกับจุดมุงหมายและเนื้อหาที่จะสอน การจัด

การเรียนการสอนแตละครั้ง ผูสอนจะตองกําหนดจุดมุงหมายใหชัดเจนวาตองการใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูอะไรบาง ผูเรียนควรมีความรูในเรื่องใด สามารถทําอะไรได และมีเจตคติที่ถูกตองอยางไร 
จากนั้นจึงจะพิจารณาวาจะเลือกใชสื่อการเรียนรูประเภทใดที่มีความเหมาะสมที่จะทําใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูตามที่กําหนดจุดมุงหมายไว ทั้งนี้เพราะสื่อการเรียนรูแตละประเภทมีประสิทธิภาพในการ
สรางประสบการณการเรียนรูแตกตางกัน 

 2.  การเลือกสื่อการเรียนรูตองเหมาะสมกับผูเรียน ผูสอนจําเปนตองวิเคราะห
ลักษณะผูเรียน เพื่อจะไดรูพัฒนาการดานตางๆทั้งดานรางกาย สติปญญา อารมณและสังคมของผู
เรียน ซึ่งเกี่ยวของอยางมากกับความสามารถในการเรียนรู เชน ในวัยเด็กเล็กจะเรียนรูไดดีดวยการ
ลงมือปฏิบัติไดแกการใชเกมของเลน เมื่อโตขึ้นก็จะเรียนรูดวยการใชสายตาและความคิดมากขึ้น 
ส่ือจึงอาจจะเปนประเภทภาพ และตอมาจึงจะเรียนรูสิ่งที่เปนนามธรรมหรือภาษา สื่อที่จะนํามาใช
จึงควรเปนหนังสือตางๆ นอกจากนี้การจัดการเรียนรูที่คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลก็เปนสิ่ง
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จําเปน ไดแก ประสบการณเดิม ทักษะพื้นฐาน เจตคติ ผูสอนจึงควรจะไดศึกษาวิธีการเรียนรูแตละ
คนดวย  

 3.  พิจารณาความเปนไปไดและคาใชจาย มีส่ือการเรียนรูหลายชนิดที่สามารถทํา
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคไดเชนเดียวกัน เปนตนวา หากตองการใหผูเรียนรูจักบาง
สิ่งบางอยาง เชน โบราณสถาน โบราณวัตถุ แหลงธรรมชาติ ที่เปนปาเขาลําเนาไพร การทําเครื่อง
ปนดินเผา หรือส่ิงของตางๆควรนําผูเรียนไปเรียนรูในสถานที่จริง เพื่อสรางประสบการณตรง แตถามี
ขอจํากัดดานคาใชจายและความไมสะดวกอื่น การใชสื่อการเรียนรูประเภทภาพสไลด นาจะเหมาะ
สมกวา ทั้งนี้หากพิจารณาเห็นวา การนําผูเรียนไปเรียนรูจากสถานที่จริงกับการดูจากสื่ออ่ืนจะใหผล
การเรียนรู ไมแตกตางกันมากนัก ก็ควรเลือกใชวิธีการที่ประหยัดกวา และมีความเหมาะสมมากกวา 

 4.   พิจารณาความสะดวกและความสามารถในการใชส่ือการเรียนรู สื่อการเรียนรู
บางชนิดเปนสื่อที่สมัยใหมที่ผูใชอาจไมมีความชํานาญในการใชดีพอ เชน สื่ออิเล็กทรอนิกส ผูใชจะ
ตองศึกษาและใชส่ือนั้นๆ ใหเขาใจอยางถองแทหรือขอความรวมมือจากผูเชี่ยวชาญ สื่อบางชนิด
เชน ส่ือที่เปนภาพยนตร สไลดมัลติวิชั่น มีความยุงยากในการจัดหาและเทคนิคการใช อาจจําเปน
ตองเลือกใชสื่อชนิดอื่นที่กอใหเกิดการเรียนรูไดดีเชนเดียวกันแทนได 

 
 5.4 บทบาทของครูและผูบริหารในการพัฒนาสื่อการเรียนรู 
 
        กระทรวงศึกษาธิการ (2544ข:51-56) กลาววาการจัดการเรียนรูจะประสบผลสําเร็จ
ตามมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร จําเปนตองไดรับความรวมมือในการสงเสริมดานตางๆจาก
บุคคลหลายฝาย โดยเฉพาะดานสื่อการเรียนรูซึ่งเปนปจจัยสําคัญที่จะชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนา
ความรู ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และคานิยม ตามมาตรฐานและสาระการเรียนรูของหลักสูตร ผูที่
มีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาสื่อการเรียนรู ไดแก ผูเรียน ผูสอน ครูบรรณารักษ คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผูปกครอง ฯลฯ 
  
     บทบาทของผูสอนเกี่ยวกับส่ือการเรียนรูที่สําคัญๆ มีดังนี้ (กระทรวงธิการ,2544:51) 
 

 1.  การเลือก การใช และการประเมินสื่อ สื่อที่จะใชประกอบการเรียนรูในแตละ
กลุมสาระการเรียนรูมีทั้งสื่อส่ิงพิมพ สื่อเทคโนโลยี และสื่ออ่ืนๆ ผูสอนจะตองรูจักเลือกใชใหเหมาะ
สมเพื่อสนองเปาหมายที่ตองการใหผูเรียนไดรับและผูสอนควรไดประสานงานกับครูบรรณารักษ 
เพื่อใชประโยชนจากหองสมุด และขอความชวยเหลือในการสรรหาสื่อตางๆที่เปนประโยชนตอการ
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เรียนรู นอกจากนี้ผูสอนควรมีการประเมินสื่อทั้งกอนการเลือกใชเพื่อจะไดเลือกใชส่ือไดเหมาะสม 
และประเมินในระหวางการใชเพื่อเปนขอมูลในการเลือกใชคร้ังตอไป 

 2.  ผูสอนควรการใหคําแนะนําแกผูเรียนเกี่ยวกับแหลงการเรียนรูที่ผูเรียนจะไป
ศึกษาคนควาหาความรูเพิ่มเติม 

 3.  การจัดทํา ส่ือ  สื่อบางชนิด  เชน  หนังสือเรียน  หนั งสืออานเพิ่ ม เติม  สื่อ
คอมพิวเตอรชวยสอน ครูผูสอนอาจจัดทําโดยเรียบเรียงขึ้นใหมหรือจัดทําเสริมหรือเพิ่มเติมจากสื่อที่
มีอยูแลว  

 4.  การสนับสนุนสงเสริมใหมีสื่อ ผูสอนมีหนาที่เปนสื่อกลางในการประสานงานให
ผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน รวมบริจาคสื่อตางๆเพื่อรวบรวมไวสําหรับใหผูเรียนที่ไมมีไดยืมเรียนหรือ
จัดเปนหองวิชาการไวสําหรับใหผูเรียนไดศึกษาคนควาตอไป 

 สําหรับในสวนของผูบริหารสถานศึกษาเปนผูที่มีบทบาทสําคัญในการจดัการศกึษา 
รวมทั้งเปนผูสนับสนุนทุกๆดาน เพื่อใหการจัดการศึกษาบรรลุจุดประสงคที่ไดวางไว ในดานพัฒนา
สื่อการเรียนรูก็เปนบทบาทที่สําคัญยิ่งของผูบริหาร ซึ่งผูบริหารจําเปนตองมีบทบาทสําคัญ ดังนี้
(กระทรวงศึกษาธิการ,2544ข:55) 

 1.  จัดใหมีการรวมกันกําหนดนโยบาย วางแผนในเรื่องการจัดหาและพัฒนาสื่อ
การเรียนรูของสถานศึกษา 

 2.  สงเสริม สนับสนุน ใหขอเสนอแนะแกบุคลากรภายในสถานศึกษาในเรื่องเกี่ยว
กับการพัฒนาสื่อการเรียนรู พรอมทั้งใหมีการจัดตั้งเครือขายทางวิชาการ ชมรมวิชาการ เพื่อเปน
แหลงการเรียนรูของสถานศึกษา 

 3.  สงเสริม สนับสนุน ใหมีการพัฒนาและใชส่ือตางๆโดยมุงเนนการพัฒนาสื่อที่ให
ขอเท็จจริงเพื่อการสรางองคความรูใหมๆเกิดขึ้น โดยเฉพาะหาแหลงสื่อที่เสริมการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาของตนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 4.  สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาหองสมุดของสถานศึกษาใหเปนแหลงการเรียนรู
ของสถานศึกษาและชุมชน 

 5.  นิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในการจัดหา ผลิต ใช 
และพัฒนาสื่อการเรียนรู พรอมทั้งชี้แนะชวยแกไขปญหาในการปฏิบัติงานของบุลากรเกี่ยวกับส่ือ
การเรียนรูดานตางๆ 
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6. การวัดและประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
 

ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ไดกําหนดหลักการที่ทุกกลุมสาระการ
เรียนรูตองใชในการวัดและประเมินผล (กระทรวงศึกษาธิกา,2544ช:3) ดังนี้ 

1. สถานศึกษาเปนผูรับผิดชอบการประเมินผลการเรียนของผูเรียน โดยเปดโอกาสให
ทุกฝายที่เกี่ยวของมีสวนรวม 

2. การวัดและประเมินผลการเรียนตองสอดคลองและครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาที่
กําหนดในหลักสูตร 

3. การประเมินผลการเรียนตองประกอบดวย การประเมินเพื่อปรับปรุงพัฒนาผูเรียน 
การจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียน 

4. การประเมินผลเปนสวนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนการสอนตองดําเนินการ
ดวยวิธีการที่หลากหลายเหมาะสมกับส่ิงที่ตองการวัด ธรรมชาติของวิชา และระดับชวงชั้นของผู
เรียน 

5. ใหมีการประเมินความสามารถของผูเรียน ในการอาน คิดวิเคราะห และเขียนสื่อ
ความในแตละชวงชั้น 

6. ใหมีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนในแตละชวงชั้น 
7. ใหมีการประเมินคุณภาพผูเรียนในระดับชาติ ในแตละชวงชั้น 
8. เปดโอกาสใหผูเรียนตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนได 
9. ใหมีการเทียบโอนผลการเรียนระหวางสถานศึกษาและรูปแบบการศึกษาตางๆ 

 
กระทรวงศึกษาธิการ (2545ข:1) ไดกลาวถึง การประเมินผลการเรียนกลุมสาระ

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมวา เนนการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ซึ่งเปนการประเมิน
ผลการเรียนที่เอ้ือตอการคนหาความสามารถที่แทจริงของผูเรียน รวมทั้งสามารถประเมินคุณ
ลักษณะพึงประสงคที่เกิดกับผูเรียน การวัดและประเมินผลในกลุมสาระสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมควรใชวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายสอดคลอง เหมาะสมกับสาระการเรียน
รู กระบวนการเรียนรู ควบคูไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูชองผูเรียน การวัดและประเมินผลจะ
ตองกระทําหลายบริบท โดยครูผูสอนเปนผูประเมิน ผูเรียนประเมินตนเอง เพื่อนประเมินเพื่อน รวม
ทั้งผูปกครองไดเขามามีสวนรวมในการประเมินและแสดงความคิดเห็น 
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6.1 แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 

        กระทรวงศึกษาธิการ (2544ช:13-15) กลาวถึงการวัดและประเมินผลการเรียนรูตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานมีแนวทางการวัดและประเมินผลดังตอไปนี้ 

1. การประเมินผลการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู 8 กลุม สถานศึกษาควรดําเนิน
การใหมีการประเมินผล โดยการประเมินผลกอนเรียนเปนหนาที่ของครูผูสอนในแตละวิชา ทุกกลุม
สาระที่ตองประเมินโดยมีจุดมุงหมายเพื่อหาสาระสนเทศของผูเรียนในเบื้องตนสําหรับไปจัด
กระบวนการเรียนรูที่สอดคลองกับผูเรียนตามแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปน
สําคัญ  

2. การประเมินระหวางเรียน เปนการประเมินเพื่อมุงตรวจสอบพัฒนาการของผูเรียน
วาบรรลุตามผลการเรียนรู ผูคาดหวังในการสอนตามแผนการสอนที่ครูไดวางแผนไวหรือไม ทั้งนี้สาร
สนเทศที่ไดจากการประเมินไปสูการปรับปรุงแกไข ขอบกพรองของผูเรียน และสงเสริมผูเรียนที่มี
ความรู ความสามารถใหเกิดพัฒนาการสูงสุดตามศักยภาพ โดยมีวิธีการประเมิน ดังนี้ 

1.1 การประเมินดวยสื่อสวนบุคคล ไดแก การถามตอบระหวางทํากิจกรรมการเรียน 
การสนทนาพบปะพูดคุยกับผูเรียน การสนทนาพบปะพูดคุยกับผูเกี่ยวของกับผูเรียน การสอบปาก
เปลาเพื่อประเมินความรู การอานบันทึกเหตุการณตางๆของผูเรียนและการตรวจแบบฝกหัดและการ
บาน พรอมใหขอมูลปอนกลับ 

1.2 การประเมินจากการปฏิบัติ (Performance Assessment) เปนวิธีการประเมินที่ผู
สอนมอบหมายงานหรือกิจกรรมใหผูเรีนทําเพื่อใหไดขอมูลสารสนเทศวาผูเรียนเกิดการเรียนรูมาก
นอยเพียงใด 

1.3  การประเมินสภาพจริง (Authentic Assessment) เปนการประเมินจากการ
ปฏิบัติอยางหนึ่งเพียงแตงานหรือกิจกรรมที่ผูเรียนไดปฏิบัติ จะเปนงานหรอืสถานการณที่เปนจริง 
(Real life) หรือใกลเคียงกับชีวิตจริง ดังนั้น งานหรือสถานการณจึงมีสิ่งจําเปนสิ่งที่ซับซอน 
(Complexity) และเปนองครวม (Holistic) มากกวางานปฏิบัติทั่วไป 

1.4 การประเมินดวยแฟมสะสมงาน (Portfolio Assessment) เปนวิธีการประเมินที่
ชวยสงเสริมใหการประเมินตามสภาพจริง มีความเปนไปไดมากขึ้น โดยการใหผูเรียนไดเก็บรวบรวม 
(Collect) ผลงานจากการปฏิบัติจริง ทั้งนี้ในชั้นเรียนหรือในชีวิตจริงที่เกี่ยวของกับการเรียนรูตาม
สาระการเรียนรูตางๆมาจัดแสดงอยางเปนระบบ(Organized) ทั้งนี้ โดยมีจุดประสงคเพื่อสะทอนให
เห็น (Reflect) ความพยายาม เจตคติ แรงจูงใจ พัฒนาการ และความสัมฤทธิ์ผล (Achievement) 
ของการเรียนรู ตามสิ่งที่มุงหวังจะใหแฟมสะสมงานนั้นสะทอนออกมา ซึ่งผูสอนสามารถประเมิน
จากแฟมสะสมงานแทนการประเมินจากการปฏิบัติจริงก็ได 
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3. การประเมินเพื่อสรุปผลการเรียน เปนการประเมินเพื่อมุงตรวจสอบความสําเร็จของผู
เรียน เมื่อผานการเรียนรูในชวงเวลาหนึ่ง ประกอบดวย 

3.1 การประเมินหลังเรียน เปนการประเมินผูเรียนในเรื่องที่ไดเรียนจบแลว เพื่อ
ตรวจสอบวาผูเรียนเกิดการเรียนรูตามผลการเรียนที่คาดหวังหรือไม เมื่อนําไปเปรียบเทียบกับผล
การประเมินกอนเรียนแลวผูเรียนเกิดการพัฒนาขึ้นมากนอยเพียงไร ทําใหสามารถประเมินไดวาผู
เรียนมีศักยภาพในการเรียนรูเพียงไร และกิจกรรมการเรียนที่จัดขึ้นมีประสิทธิภาพในการพัฒนาผู
เรียนเพียงไร ขอมูลจากการประเมินภายหลังการเรียน สามารถนําไปใชประโยชนไดมากมาย  

3.2 การประเมินผลการเรียนปลายป / ปลายภาคเปนการประเมินผลเพื่อตรวจ
สอบผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนในการเรียนรายวิชาตางๆ ตามผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป สําหรับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1-3 , ปที่ 4-6 และมัธยมศึกษาปที่ 1-3 และผลการเรียนรูที่คาดหวังจะเปนรายภาค 
สําหรับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6 การประเมินผลนี้นอกจากจะมีจุดประสงคเพื่อการสรุปตัดสินความ
สําเร็จของผูเรียนในการเรียนสาระการเรียนรูรายป / รายภาคเปนสําคัญแลว ยังใชเปนขอมูลสําหรับ
ปรับปรุงแกไขผูเรียนที่ไมผานการประเมินผลการเรียนรูที่คาดหวังรายวิชา เพื่อใหผูเรียนเกิด
พัฒนาการและมีผลการเรียนตามผลการเรียนรูที่คาดหวังอยางครบถวนสมบูรณดวย 

การประเมินผลการเรียนปลายป / ปลายภาค สามารถใชวิธีการและเครื่องมือการ
ประเมินไดอยางหลากหลาย ใหสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง เนื้อหาสาระ กิจกรรมและชวง
เวลาในการประเมิน อยางไรก็ดี เพื่อใหการประเมินผลการเรียนดังกลาวมีสวนเกี่ยวของสัมพันธและ
สนบัสนุนการเรียนการสอน จึงใหนําผลการประเมินระหวางเรียนไปใชเปนขอมูลในการประเมินผล
การเรียนปลายป/ปลายภาค โดยใชสัดสวนการประเมินผลระหวางเรียนมากกวาการประเมินผล
ปลายป / ปลายภาค 

4. การประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเปนกิจกรรมที่สถานศึกษา
ตองจัดใหผูเรียนในทุกชวงชั้นการศึกษา เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาความสามารถของตนเองตามความ
ถนัดและความสนใจอยางเต็ม ศักยภาพ โดยมุงเนนการพัฒนาองครวมของความเปนมนุษยทั้งดาน
รางกาย สติปญญา อารมณ และสังคม การจดักิจกรรมพัฒนาผูเรียนสถานศึกษา จะตองดําเนินการ
อยางมีเปาหมาย มีรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม ผูเรียนตองผานเกณฑการประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน ตามที่สถานศึกษากําหนด กิจกรรมการพัฒนา ซึ่งมี 2 ลักษณะ ดังนี้ 

4.1 กิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ในหองเรียนมอบหมายใหผูสอนดําเนิน
การพัฒนา ประเมินผลและแกไขปรับปรุงผูเรียนระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
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4.2 กิจกรรมนอกหองเรียน ใหบุคลากรของสถานศึกษาและผูเกี่ยวของทุกฝายรวม
กันพัฒนา ประเมินผลและปรับปรุงแกไขผูเรียนอยางตอเนื่องตลอดเวลา ทั้งในลักษณะของการรวม
กิจกรรมตางๆหรือการดําเนินชีวิตประจําวันทั้งในและนอกสถานศึกษา 

5. การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค เปนการประเมินดานคุณธรรม จริยธรรม คา
นิยมและคุณลักษณะที่สถานศึกษากําหนดขึ้นสําหรับพัฒนาผูเรียนเปนกรณีพิเศษ เพื่อแกปญหา
หรือสรางเอกลักษณเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงคใหผูเรียน 
สถานศึกษาและชุมชนของสถานศึกษาโดยเปนการประเมินโดยเชิงวินิจฉัย  

6. การประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียนสื่อความ เปนการประเมินศักยภาพของผู
เรียนในการอานหนังสือ เอกสารและสื่อตางๆ แลวนํามาคิดสรุปเปนความรูความเขาใจของตน 
ความสามารถในการคิดวิเคราะหเนื้อหาสาระของเรื่องที่อาน  

7. การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (National Test) เปนการประเมินผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของผูเรียนดวยแบบประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เปนมาตรฐานระดับ
ชาติ ซึ่งดําเนินการโดยหนวยงานที่จัดการศึกษาระดับชาติ ไดแก กระทรวงศึกษาธิการหรือหนวย
งานที่มีหนาที่หรือไดรับมอบหมาย การประเมินผลดังกลาวมีจุดหมายเพื่อตรวจสอบคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษาและคุณภาพการศึกษาของชาติ แลวนําผลการประเมินไปวางแผนการดําเนิน
การปรับปรุงแกไขและพัฒนาการศึกษาของชาติ ในขณะเดียวกันก็สามารถสงผลยอนกลับไปให
สถานศึกษาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพของผูเรียนไดเชนเดียวกันสถาน
ศึกษาจะตองเตรียมผูเรียนใหเขารับการประเมินดวยความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญของ
การประเมินระดับชาติ ใหความรวมมือในการประเมินเต็มความสามารถ และปฏิบัติตามกฎเกณฑ
และเงื่อนไขการประเมินอยางเครงครัด 

 
6.2 บทบาทของครูและผูบริหารในการดําเนินการประเมินผลการเรียน 
 
กรมวิชาการ (2545ข:9) กําหนดบทบาทของครูในการดําเนินการประเมินผลการเรียน 

ดังนี้ 
1. จัดทําแผนการจัดการเรียนรูและประเมินผลการเรียนในรายวิชาที่รับผิดชอบใหสอด

คลองกับแนวปฏิบัติและปฏิทินปฏิบัติงาน สงใหหัวหนากลุมสาระการเรียนรูตรวจสอบกอนเปดภาค
เรียน 

2.  ทําการวัดและประเมินผลระหวางเรียนควบคูกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูตาม
แผนที่กําหนด พรอมกับปรับปรุงแกไข ผูเรียนที่มีขอบกพรอง 
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3. ประเมินตัดสินผลการเรียนรูของผูเรียนในรายวิชาที่สอน หรือกิจกรรมที่รับผิด
ชอบ เมื่อส้ินสุดการเรียนรายปหรือรายภาค สงหัวหนากลุมสาระการเรียนรูหรือกิจกรรมทุกภาคเรียน 

 
กรมวิชาการ (2545ข:9) กําหนดบทบาทผูบริหารในการดําเนินการประเมินผลการ

เรียน ดังนี้ 
1. เปนเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2.  เปนประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และงานวิชาการของสถานศึกษา 
3. อนุมัติผลการประเมินผลการเรียนดานตางๆรายป/รายภาค และตัดสินผลการเรียน

ผานชวงชั้น 
4. ใหคําแนะนําขอปรึกษาหารือเกี่ยวกับการดําเนินงานแกบุคลากรในสถานศึกษา 
5. กํากับ ติดตามใหการดําเนินงานประเมินผลการเรียนบรรลุเปาหมาย 

 
7. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 7.1 งานวิจัยในประเทศ 
 
 กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2545ค:บทคัดยอ) ไดทําการรายงานผลการดําเนินงาน 
2 ป กับการปฏิรูปการเรียนรูของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพการดําเนิน
งาน และผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรมในโครงการ ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการปฏรูิปการ
เรียนรูของกระทรวงศึกษาธิการ ภายหลังจากการดําเนินงาน ตามแผนการปฏิรูปการเรียนรู ได 2 ป 
(สิงหาคม 2542 – สิงหาคม 2544)  ผลการวิจัยพบวามีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใน
สถานศึกษาโดยมีนโยบายใหใชการจัดการอบรมสัมมนาใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิรูป
การเรียนรู พัฒนาบุคลากรแกนนําเพื่อเปนตนแบบการปฏิรูปการเรียนรู และจัดทําเอกสารเผยแพร
ใหกับสถานศึกษา ดานการรับรูและการมีสวนรวมของประชาชน พบวา ประชาชนรับรูเกี่ยวกับสาระ
การเรียนรูตามพระราชบัญญัติการศึกษา รอยละ 83.5 สวนปญหา อุปสรรค พบวา ครูยังขาดความ
รู ความเขาใจ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรูยังไมเปนรูปธรรมที่ชัดเจน ขาดแคลนสื่อ 
วัสดุ อุปกรณ และเทคโนโลยี จํานวนนักเรียนตอหองมากเกินไป และครูผูสอนเองมีภาระงานนอก
เหนือจากการสอนมาก ทําใหยากตอการดูแลและการจัดกิจกรรมเรียนรู 

 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2545ง:บทคัดยอ) ไดทํารายงานการติดตามและ

ประเมินผลการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนํารอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามและ
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ประเมินผลการเตรียมความพรอมและจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนํารองการใชหลัก
สูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2545 ผลการวิจัยพบวาการเตรียมความพรอมใหกับบุคลากร 
โรงเรียนนํารองรอยละ 90 ใชวิธีการประชุมชี้แจง/อบรมผูเกี่ยวของเพื่อใหมีความรู ความเขาใจและ
ตระหนักในบทบาทหนาที่ของตน ซึ่งบุคลากรสวนใหญมีความรูความเขาใจการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาในระดับมาก สวนโรงเรียนนํารองรอยละ 77 ไดดําเนินงานจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
โดยมีขั้นตอนการดําเนินงานตามลําดับ ดังนี้ 1) วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู  2)กําหนดสาระการ
เรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาค  3) จัดทําคําอธิบายรายวิชาและหนวยการเรียนรู  
4) ตรวจสอบความสอดคลองของหนวยการเรียนรูกับวิสัยทัศน จุดหมายและโครงสรางหลักสูตร  5) 
ขออนุมัติหลักสูตร  6) จัดทําแผนการเรียนรู เตรียมสื่อ/แหลงการเรียนรูและการวัดประเมินผล  7) 
นําไปใช  8) นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการใช สภาพปจจุบันการดําเนินงาน
โดยทั่วไปของโรงเรียนนํารองสวนใหญ (มากกวารอยละ80) ไดดําเนินงานเรียบรอยแลว ขอมูลสาร
สนเทศที่โรงเรียนนํามาใชในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาสูงสุด คือ ขอมูลดานบุคลากร และ
อาคารสถานที่ รองลงไป คือ ความตองการของผูปกครอง/ ชุมชน ขอมูลที่นํามาใชนอยที่สุด คือ ขอ
มูลเกี่ยวกับภูมิปญญาของถิ่น/ วิทยากรภายนอก และโรงเรียนไดดําเนินการประชาสัมพันธเพื่อให
ชุมชนรับรูและขอความรวมมือในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาดวย  วิธีการประชุมแจงและแจก
เอกสารเผยแพร ซึ่งคณะกรรมการสถานศึกษาสูงสุดคือ การวางแผนกําหนดนโยบาย/จุดมุงหมาย
ของการจัดการศึกษา และการมีสวนรวมจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน ปญหาที่พบในการดําเนิน
งานสวนใหญคือ เร่ืองของระยะเวลาที่ไมเพียงพอในการจัดทํา รองลงไปคือ การขาดอัตรากําลัง/
บุคลากรไมเพียงพอ และขาดความรูความเขาใจ/ความไมชัดเจนในการดําเนินงานบางเรื่อง ความ
ชวยเหลือที่โรงเรียนตองการสูงสุดคือ คําแนะนําและการนิเทศติตดตามอยางตอเนื่อง รองลงไปคือ 
การสนับสนุนเรื่องงบประมาณ วัสดุ ครุภัณฑและเทคโนโลยี ตลอดจนเอกสารความรู คูมือตางๆ  
 

หนวยศึกษานิเทศก กรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 2 (2545:บทคัดยอ) ไดทําการศึกษา
การเตรียมความพรอมในการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ปการศึกษา 2545 
ของโรงเรียนนํารองและโรงเรียนเครือขาย การใชหลักสูตร สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 2 
มีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจความพรอมของโรงเรียนนํารอง และโรงเรียนเครือขายการใชหลักสูตร ใน
การนําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานไปใช และเพื่อรายงานผลการเตรียมความพรอมของของโรง
เรียนนํารอง และโรงเรียนเครือขายการใชหลักสูตร พบวาผูบริหารทุกโรงเรียนไดเตรียมความพรอม
ในการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและไดจัดทําสาระหลักสูตรสถานศึกษา วางแผนบริหารการ
จัดการหลักสูตร และวางแผนบริหารการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน การรวบรวมและจัดระบบขอมูล
เกี่ยวกับความคิดเห็นและความตองการของนักเรียน ชุมชน และทองถิ่น การสรางเครือขายเพื่อแลก
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เปลี่ยนความรูและประสบการณเกี่ยวกับการจัดหลักสูตร และการจัดการเรียนรู การประสานงานกับ
โรงเรียนระดับประถมศึกษา หรือมัธยมศึกษาที่อยูในพื้นที่ใกลเคียง เพื่อวิเคราะหความเชื่อมโยงของ
หลักสูตรในชวงชั้นที่ตอเนื่องกันและการมีหลักฐานที่แสดงถึงการประสานงานกับชุมชน และหนวย
งานที่เกี่ยวของ ครูผูสอนสวนใหญมีสวนรวมจัดทําองคประกอบตางๆ ของหลักสูตรสถานศึกษา โดย
เฉพาะรวมกันกําหนดโครงสรางหลักสูตร และสัดสวนเวลาเรียน การจัดทําสาระหลักสูตรกลุมสาระ
การเรียนรู 8 กลุมสาระ การจัดทําสาระเกี่ยวกับทองถิ่น และดําเนินการในสวนของกิจกรรมพัฒนาผู
เรียน โรงเรียนสวนใหญเปดโอกาสใหครูผูสอนไดแสดงความคิดเห็นตอรางหลักสูตร ผลการประเมิน
ตนเองเกี่ยวกบัความพรอมในการใชหลักสูตร ผูบริหารโรงเรียนสวนใหญมีความพรอมในการใชหลัก
สูตร ทั้งในดานสาระของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งการ
บริหารจัดการหลักสูตร  ครูผูสอนประเมินตนเองวามีความพรอมระดับมาก แตครูประเมินตนเองวา
มีความพรอมนอยในรายการการจัดการเรียนรูดานการวัดและประเมินผลและการวิจัยเพื่อพัฒนาผู
เรียน 
 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544ข:บทคัดยอ) ไดจัดทํารายงานการจัดทําหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนเครือขาย สังกัดกรมสามัญศึกษา มีวัตถุประสงคเพื่อติดตามและ
ประเมินผลการเตรียมความพรอมและจดัทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนเครือขายการใชหลัก
สูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สรุปผลการวิจัยไดดังนี้ แนวทางการพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนพบวา โรง
เรียนไดเตรียมความพรอมเพื่อพัฒนาบุคลากรในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาใน 3 อันดับแรก ได
แก อบรมปฏิบัติขยายผลการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียน ประชุมปฏิบัติการจัดทําหลักสูตรสถาน
ศึกษา และการศึกษาดูงานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนอื่น  ความรูความเขาใจของ
บุคลากรในโรงเรียนเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาพบวาบุคลากรมีความรูความเขาใจเกีย่ว
กับการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาในภาพรวมในระดับมากใน 3 อันดับแรก ไดแก หลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การกําหนดโครงสรางและการจัดสัดสวนเวลาเรียน และการจัดทําหลักสูตรสถาน
ศึกษา  การดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาพบวา โรงเรียนสวนใหญคณะครูในโรงเรียนจัดทํา
เองรอยละ89.2 ในสวนของการดําเนินการจัดทํากลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ พบวา โรงเรียน
เกือบทุกโรงคาดวาจะทําหลักสูตรสถานศึกษาเสร็จทันภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2545 บทบาทการ
มีสวนรวมของชุมชนในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 3 อันดับแรก ไดแก ชวยติดตามตรวจสอบ
และสอดสองความประพฤติของนักเรียน รวมกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน จัดหาเงินทุน และ
สนับสนุนดานวัสดุ อุปกรณ อาคารสถานที่และสิ่งกอสรางตางๆ  ปญหาและวิธีการแกไขในการจัด
ทําหลักสูตรสถานศึกษา ปญหาที่พบ คือ เวลาในการจัดทําหลักสูตรกระชั้นชิดและมีเวลาไมเพียง
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พอ ครูขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และบุคลากรมีภาระงานมาก 
จํานวนครูไมเพียงพอ  

 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2545จ:บทคัดยอ) ไดจัดทํารายงานการจัดทําหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนเครือขาย โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามและประเมินผลการ
เตรยีมความพรอมและจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนเครือขายการใชหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม กับโรงเรียนเครือขายการใชหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พบวามีการเตรียมความพรอมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนเครือขาย 
โดยส่ิงที่โรงเรียนสวนใหญไดดําเนินการแลว ไดแก การแตงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมชี้
แจง อบรม/พัฒนาบุคลากร การแตงตั้งคณะอนุกรรมการระดับกลุมสาระของโรงเรียน การศึกษาดู
งานสัมมนาจาหนวยงานอื่น โรงเรียนไดเตรียมความพรอมเพื่อพัฒนาบุคลากรในการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาไดแก อบรมปฏิบัติการขยายผลการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียน ประชุมปฏิบตัิการการ
จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา การศึกษาดูงานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนอื่น การ
ประชุมชี้แจงการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาใหกับคณะครูในโรงเรียน ดานความรูความเขาใจของ
บุคลากรในโรงเรียนเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา พบวาในภาพรวมบุคลากรมีความรู 
ความเขาใจในระดับมาก ใน 3 อันดับแรก คือ การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน การออกแบบจัดการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน การกําหนดโครงสรางหลักสูตรและการ
จัดสัดสวนเวลาเรียน และบุคลากรมีความรูความเขาใจในระดับนอย ในเรื่องการใชกระบวนการวิจัย
ในการเรียนรูและการออกแบบหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ ดานการดําเนินการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาพบวาโรงเรียนสวนใหญจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโดยคณะครูในโรงเรียน ในการ
ดําเนินการจัดทํากลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระพบวา โรงเรียนสวนใหญดําเนินการถึงขั้น การจัด
ทําผลการเรียนรูรายป/ภาค บทบาทการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา พบ
วา ชุมชนชวยติดตามตรวจสอบและสอดสองความประพฤติของนักเรียน รวมจัดกิจกรรมตางๆ ของ
โรงเรียน จัดหาเงินทุนและสนับสนุนดานวัสดุอุปกรณ อาคารสถานที่ และส่ิงกอสรางตางๆ สวน
ปญหาที่พบของโรงเรียนเครือขายในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ไดแก ครูเขาใจเกี่ยวกับการจัด
ทําหลักสูตรสถานศึกษาไมชัดเจน ครูขาดความมั่นใจในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา เวลาในการ
จัดทําหลักสูตรไมเพียงพอ และบุคลากรมีภาระงานมาก  
 

จุฑารัตน อินทะเสน (2545:บทคัดยอ) ไดศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนนํารอง
การใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถม
ศึกษาแหงชาติ เขตการศึกษา 5 วัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพ และปญหาการบริหารงานวิชาการ
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ของโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 สังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ เขตการศึกษา 5 พบวา 1) ดานการพัฒนาหลักสูตร ทุกโรงเรียน
ไดพัฒนาหลักสูตรตามแนวการจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบขอมูลดานเศรษฐกิจ 
และสภาพชุมชนของโรงเรียนทุกโรงเรียนมีการกําหนดวิสัยทัศนของโรงเรียน โดยเนนคุณลักษณะที่
พึงประสงคของนักเรียนในดานระเบียบวินัย และกิริยามารยาท หลักสูตรที่จัดทําประกอบดวย สาระ
การเรียนรู 8 กลุมและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน มีการจัดทําคูมือประกอบการใชหลักสูตร จากการ
ศึกษาไดพบวา ผูที่มีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรของแตละโรงเรียนยังไมมีความรูความเขาใจ
เพียงพอเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการจัดทําหลักสูตร 2) ดาน
การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรพบวา ครูไดมีการจัดทําแผนการเรียนรู ไดรับการอบรมในการจัดทํา
หลักสูตร และไดรับมอบหมายตามความเหมาะสม จากการศึกษาไดพบวา ครูมีภาระงานมาก ครูมี
คุณวุฒิและพื้นความรูไมตรงกับสาขาวิชาที่ไดรับมอบหมาย 3) ดานแหลงการเรียนรู และสนับสนุน
การศึกษา มีการสนับสนุนแหลงการเรียนรูทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  จัดบริการ โสต
ทัศนูปกรณและสื่อ โดยหองสมุดและจากการศึกษาพบวา หนังสือ เอกสารสิ่งพิมพ ส่ือและโสต
ทัศนูปกรณมีจํานวนไมเพียงพอเนื่องจากงบประมาณมีจํานวนจํากัด 4) ดานการวัดและประเมินผล 
มีการวัดและประเมินผลตามระเบียบ แตครูสวนใหญประสบปญหาในดานความรูความเขาใจ วิธี
การ และกระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 5) ดานการนิเทศการศึกษา ทุกโรงเรียนไดมี
การวางแผนนิเทศภายใน โดยผูบริหารโรงเรียน และครูวิชาการเยี่ยมชั้นเรียน แตไมพบวาไดมีการ
บันทึกผลการนิเทศ และไมมีการจัดดําเนินการนิเทศอยางเปนทางการ 

 
พันธณีย วิหคโต (2545:2) ศึกษาผลการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 

วัตถุประสงคเพื่อศึกษาเกี่ยวกับ 1) สภาพการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนนํารอง
และโรงเรียนเครือขายที่ใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2545 
ประกอบดวยดานปจจัย กระบวนการและผลผลิต  2) ปญหาที่พบจากการใชหลักสูตรสถานศึกษา
และขอเสนอแนะแนวทางแกไขในการดําเนินงานการใชหลักสูตร ผลการวิจัยพบวาสภาพดานปจจัย 
บุคลากรมีความรูและความตระหนักในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มีจํานวนหองเรียน
เพียงพอกับนักเรียน มีเอกสารหลักสูตรหลักสูตรสถานศึกษาสาระการเรียนรู 8 กลุมมีสื่อในการจัด
การเรียนรูตามหลักสูตรอยางเพียงพอ  ดานกระบวนการพบวา ผูบริหารจัดครูเขาสอนตรงตามวุฒิ
และตรงตามความสามารถในกลุมสาระที่สอน การสงเสริมสนับสนุนการใชแหลงการเรียนรูภายใน
และภายนอกสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษาสงเสริมผูสอนทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูที่เหมาะ
สมกับผูเรียน สงเสริมการนําเทคโนโลยีมาใชในการเรียนการสอน กระบวนการเรียนรูในแผนการจัด
การเรียนรู เนนการคิด การปฏิบัติจริงและสงเสริมคุณธรรมและวิธรการจัดกระบวนการเรียนรู ครูผู
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สอนใชวิธีการบรรยาย ระดมสมอง อภิปราย ครูใชสื่อที่มีความสอดคลองกับกระบวนการเรียนรูและ
ใหนักเรียนมีสวนรวมในการผลิตสื่อ การใชแหลงการเรียนรูครูใชส่ือการอาน ส่ือเทคโนโลยี และ
แหลงวิทยาการ ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ในการพัฒนาผูเรียนและ
ประเมินผลผูเรียน ในดานปญหาที่พบจากการใชหลักสูตรสถานศึกษาพบวา มีเวลาการจัดทําหลัก
สูตรนอย ขาดแคลนบุคลากรที่มีความรูเฉพาะดาน ครูขาดความรูความเขาใจในการจัดการเรียนรู 
การกําหนดหนวยการเรียนรูและการสอนแบบบูรณาการ  ส่ือการเรียนการสอน เอกสารหนังสือเรียน
ที่ใชประกอบการเรียนการสอนมีนอยไมเพียงพอและไมสอดคลองกับเนื้อหา แหลงวิทยาการ/แหลง
ความรูในชุมชนมีนอย ครูขาดความรูความเขาใจและขาดทักษะในการวัดและประเมินผล รูปแบบ
และแนวทางการวัดและประเมินผลไมชัดเจน ไมเขาใจวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงในแต
ละกลุมสาระ ไมมีความรูในการจัดทําเคร่ืองมือวัดและประเมินผล ขาดแนวและวิธีในการสรางแบบ
ประเมินผลการเรียนรูที่หลากหลาย 

 
วิฑูรย เจริญอาชาชัย (2545:บทคัดยอ) ศึกษาการดําเนินงานการจัดทําหลักสูตรสถาน

ศึกษาของโรงเรียนแกนนํา สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา มีวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาการดําเนินงานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนแกนนํา สังกัดกองการศึกษา
สงเคราะห กรมสามัญศึกษา ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ไดแก โรงเรียนแกนนํา สังกัดกองการ
ศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา จํานวน 3 โรง ผูใหขอมูลคือ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครูผู
สอน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง  ผลการวิจัยพบวา ขั้นเตรียมการ 
ฝายวิชาการของสถานศึกษาสรางความตระหนักในการจัดทําสาระของหลักสูตร แตงตั้งคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร พัฒนาบุคลากร จัดทําระบบขอมูลสารสนเทศและจัดทําแผนพัฒนาคุณ
ภาพ ปญหาที่พบ ไดแก ครูผูสอนบางสวนขาดการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรสถาน
ศึกษา  ขั้นการดําเนินการ สถานศึกษากําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมายและคุณลักษณะที่พึง
ประสงคโดยบุคลากรในสถานศึกษาและผูเกี่ยวของทุกคน เพื่อใชเปนแนวทางในการจัดโครงสราง
ของหลักสูตรสถานศึกษา แลวครูผูสอนจัดทําสาระของหลักสูตรโดยกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
กําหนดสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค กําหนดเวลาจํานวนหนวยกิต จัดทําอธิบายรายวิชาจัดทํา
หนวยการเรียนรู ออกแบบการเรียนรู จัดการเรียนรู ใชส่ือการเรียนรูที่หลากหลาย ฝายวิชาการของ
สถานศึกษากําหนดการวัดและประเมินผล ตลอดจนออกแบบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ปญหาที่พบ ได
แก ครูผูสอนบางสวนขาดความเขาใจที่ชัดเจนในการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมายและคุณ
ลักษณะที่พึงประสงค การกําหนดโครงสรางของหลักสูตร การจัดทําหนวยการเรียนรูที่สอดคลองกับ
วิสัยทัศนที่กําหนดขึ้น ตลอดจนการจัดการเรียนรูขาดการบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรูและงบ
ประมาณดานสื่อการเรียนรูไมเพียงพอ 
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ปราณี กระทุมเขตต (2546:บทคัดยอ) ศึกษาปญหาการใชหลักสูตรสถานศึกษาของโรง

เรียนนํารองและโรงเรียนเครือขาย สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา วัตถุประสงค
การวิจัยเพื่อศึกษาปญหาการใชหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนํารองและโรงเรียนเครือขาย 
สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประชากรที่ใชในการวิจัยไดแก ผูบริหาร ผูชวยผู
อํานวยการฝายวิชาการ ครูผูสอนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ของโรงเรียนนํา
รองและโรงเรียนเครือขาย สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จํานวน 5 โรงเรียน 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา มีปญหาในการใชหลักสูตรสถาน
ศึกษา คือ 1) งานบริหารและบริการหลักสูตร ครูมีภาระรับผิดชอบทั้งงานสอนและงานพิเศษมาก 
แนวทางแกัไขปญหาควรมีการแยกครูปฏิบัติการสอนและสายสนับสนุนการสอนใหชัดเจน 2) งาน
ดําเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร ครูขาดความรูความเขาใจวิธีดําเนินการจัดทําแผนการเรียนรู 
แนวทางการแกปญหา จัดอบรมใหความรูแกครูโดยเชิญวิทยากรที่มีความรูความสามารถในเรื่อง
การเขียนแผนการเรียนรู ครูขาดความรูความเขาใจระเบียบการวัดและประเมินผล แนวทางการแก
ปญหา จัดทําเอกสารและจัดอบรมใหความรูในเรื่องการวดัและประเมินผลอยางตอเนื่อง  

 
ศรอนงค สนธิชัย (2546:บทคัดยอ) ศึกษาปญหาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ของโรงเรียนนํารอง สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 1 วัตถุประสงคเพื่อศึกษาปญหาการจัด
ทําหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนนํารอง สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 1 
ประชากรที่ใชในการวิจัยไดแก คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้น
ฐาน ประกอบดวยผูบริหารสถานศึกษา ผูชวยผูบริหารฝายวิชาการ หัวหนากลุมสาระวิชา 8 กลุม 
หัวหนางานแนะแนวและหัวหนางานวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม 
ชนิดตรวจสอบรายการและแบบมาตราสวนประมาณคา ผลการวิจัยพบวา ปญหาการจัดทําหลัก
สูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนนํารอง สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 1 คอื (1) ดาน
การออกแบบการเรียนรูพบวา ครูขาดความรูและเทคนิค วิธีการวัดและประเมินผลในรูปแบบใหม
ตรงตามศักยภาพที่แทจริงของผูเรียน  (2) ดานการจัดทําสาระของหลักสูตรพบวา ครูขาดความรู
และทักษะในการบูรณาการระหวางวิชากลุมสาระการเรียนรู (3) ดานการกําหนดรูปแบบ วิธีการ 
เกณฑการตัดสินและเอกสารหลักฐานการศึกษาพบวาครูผูสอนไมสามารถทําการประเมินการอาน 
คิดวิเคราะห เขียนสื่อความรูของผูเรียนเปนรายบุคคลไดครบถวนและทันเวลา (4) ดานการจัดโครง
สรางหลักสูตรสถานศึกษา พบวา วิสัยทัศน ภารกิจและเปาหมายไมสอดคลองกับภารกิจสถาน
ศึกษา (5) ดานการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจและเปาหมายพบวา วิสัยทัศนไมสอดคลองกับภารกิจ
ของสถานศึกษา (6) ดานการเรียบเรียงเปนหลักสูตรสถานศึกษา พบวา ขาดการตรวจสอบความตอ
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เนื่องของกลุมสาระการเรียนรูแตละชวงชั้น และการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาไมสอดคลองกับ
ความตองการของชุมชนและทองถิ่น (7) ดานการออกแบบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน พบวา ครูขาด
ความรู ความเขาใจในการจัดกิจกรรมแนะแนวและไมใหความสําคัญเนื่องจากมีภาระงานสอนมาก 
(8) ดานพัฒนาระบบการสงเสริมสนับสนุนพบวา วิธีการแนะแนวไมสอดคลองกับสภาพความ
ตองการของชุมชน และขาดการประชาสัมพันธในการสรางความเขาใจถึงกระบวนการแนะแนว 

 
6.2 งานวิจัยตางประเทศ 

 
แอทโจเนน (Atjonen, 1994) ไดทําการวิจัย เร่ือง “The local Curriculum As an Object 

and Instrument in the Administrative and Pedagogical Development of the social system” 
วัตถุประสงคเพื่อติดตามการพัฒนาและนําหลักสูตรทองถิ่นไปใช ไดอธิบายถึงประสบการณความ
คิดเห็นของครูเกี่ยวกับรูปแบบการนําหลักสูตรไปใชและการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น ผลการวิจัยพบ
วา การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรในระบบโรงเรียนจะทําใหครูมีภาระงานเพิ่มข้ึนและเปนประเด็นนําไปสู
การตัดสินใจ จากมุมมองเกี่ยวกับวิธีสอนเห็นวาหลักสูตรเปนเครื่องมือของครูที่ใชในการสอน ผูให
ขอมูลสวนใหญเปนครูที่สอนตามหลักสูตรเปนเวลา 2 ปการศึกษา การมีสวนรวมในหลักสูตรมีผล
ตอการมีความรูเกี่ยวกับหลักสูตร การจัดเตรียมสิ่งเราที่มีอิทธิพลตอการทํางานและมีการเปดโอกาส
ใหนักเรียนแสดงความรูสึกตองานตนเอง 

 
เ ค ล ล อ น  (Kellon,1992) ไ ด ทํ า ก า ร วิ จั ย เ รื่ อ ง  “A Case  Study of curriculum 

Implementation : The Mummbu Reform (Sierra Leone)” งานวิจัยเปนการศึกษาเชิงปริมาณ
เกี่ยวกับ “การฝกฝนการใชหลักสูตรของครูโรงเรียนประถมศึกษาในพื้นที่ชนบท ในประเทศ Sierra 
Leone งานวิจัยนี้ไดทําการวิเคราะหทรรศนะ ความคิดเห็นและความรูสึกของผูวางแผนโครงการ 
เพื่อติดตามปรับปรุงหลักสูตรดังกลาว จุดประสงคของการศึกษามี 3 ประการ ไดแก ประการแรก
เพื่อทําใหหลักสูตรใหมของ Mummbuมีความกระจางชัดขึ้นในอันที่จะฝกฝนครู ประการที่สอง เพื่อ
เปนตัวบงชี้ถึงปจจัยสําคัญของการติดตามโครงการ และประการที่สามเพื่อเปนสิ่งที่ชี้ใหเห็นถึง
ความสัมพันธระหวางหลักสูตรใหมและหลักสูตรเกาของ Mummbu ซึ่งเปนผลเนื่องมาจากการติด
ตามหลักสูตร ผลการวิจัยพบวา หลักสูตรใหมของ Mummbu เปนหลักสูตรที่ดี ประสบความสําเร็จ
ในการใชหลักสูตร เนื่องจากธรรมชาติของหลักสูตรใหมมีสวนชวยเหลือสนับสนุนชุมชนและครูผู
สอนใหเกิดความเขาใจในการใชหลักสูตรที่ชัดเจน ซึ่งเปนสิ่งที่แสดงใหเห็นวา หลักสูตรใหมมีหลัก
เหตุผลและมีลําดับข้ันตอนที่ชัดเจน 
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บ รูค  (Brooks,1994) ได ทํ าการวิจั ย เรื่อ ง  “The Reform Primary Education in British 
:Teacher’s Perception of the Initial Implementation of the Year 2000 Primary Program” มี
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับการติดตามหลักสูตรประถมศึกษาในป ค.ศ. 
2000  ใน British Columbia ผูวิจัยไดสัมภาษณบุคคล 22 คน ซึ่งประกอบดวยรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการ ผูบริหารโรงเรียนและบุคคลตางๆ ทีมีสวนเกี่ยวของกับการศึกษาในระบบ     
ผลการวิจัยพบวาหลักสูตรประถมศึกษาที่ไดปรับปรุงใหมจะครอบคลุมการศึกษา 4 ป ซึ่งเนนหนัก 4 
ประการ คือ 1) การจัดกิจกรรมแบบมีสวนรวมและการศึกษาดวยตนเอง 2) การายงานแบบไมมีการ
เปรียบเทียบในบรรยากาศแบบไมมีชั้นเรียน 3) มีการรวมมือกันทํากิจกรรมระหวางผูปกครองและ
นักเรียน 4) การบูรณาการหลักสูตรทางดานมานุษยวิทยา วิทยาศาสตร ความงามทางศิลปะและ
ศิลปะประดิษฐ  
 

 จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยในประเทศไทย และตางประเทศที่เกี่ยวของดังกลาว 
สรุปไดวา การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เปนเรื่อง
ใหม ครูขาดความรูเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา สถานศึกษามีเวลาการจัดทําหลักสูตร
นอย ขาดแคลนบุคลากรที่มีความรูเฉพาะดาน ครูขาดความรูความเขาใจในการจัดการเรียนรู การ
กําหนดหนวยการเรียนรูและการสอนแบบบูรณาการ การออกแบบจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ ส่ือการเรียนการสอนที่ใชประกอบการเรียนการสอนมีนอยไมเพียงพอและไมสอดคลองกับ
เนื้อหา แหลงความรูในชุมชนมีนอย ครูขาดความรูความเขาใจและขาดทักษะในการวัดและประเมิน
ผล รูปแบบและแนวทางการวัดและประเมินผลไมชัดเจน ขาดความรูเร่ืองวิธีการวัดและประเมินผล
ตามสภาพจริงในแตละกลุมสาระ ขาดความรูในการจัดทําเครื่องมือวัดและประเมินผล ขาดความรู
ในการสรางแบบประเมินผลการเรียนรูที่หลากหลาย ขาดแคลนบุคลากรและงบประมาณ 
 

 
 

 



บทที่  3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยเรื่อง สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร                   
มีขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย ดังนี้ 

1. การศึกษาเอกสาร หนังสือ และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
2. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
3. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
4. การเก็บรวบรวมขอมลู 
5. การวิเคราะหขอมูล 

 
การศึกษาเอกสาร หนังสือ และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 ผูวิจัยไดศึกษาหาความรูจากเอกสาร หนังสือ บทความ วารสารและงานวิจัยตางๆ ที่เกี่ยว
ของกับการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เอกสารประกอบการประชุม ฝกอบรม สัมมนาเชิงปฏิบัติการ
และแนวคิดจากนักวิชาการและครูอาจารยผูทรงคุณวุฒิ ทั้งในกระทรวงศึกษาธิการ สถาบันอุดม
ศึกษา และในโรงเรียนมัธยมศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
 
การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ โรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวง                   
ศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร จํานวน 35 โรงเรียน (ฝายสารสนเทศ กองแผนงาน กรมสามญัศกึษา
,2544) 
 ผูใหขอมูลมี 2 กลุมคือครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและ     
ผูบริหารสถานศึกษาในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ในการสุมตัว
อยางผูวิจัยใชครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมและผูบริหารสถานศึกษา           
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โรงเรียนแกนนําในการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในปการศึกษา 2545 มีการ
กําหนดผูใหขอมูลดังนี้ 

1. สํารวจรายชื่อโรงเรียนมัธยมศึกษา ในสังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่สมัครเขา
รวมโครงการโรงเรียนแกนนําการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในปการศึกษา 
2545 ที่ เปดสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จากขอมูลของฝาย                
สารสนเทศ กองแผนงาน กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พบวาโรงเรียนแกนนําการใชหลักสตูร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 มีทั้งหมด 35 โรงเรียน (ภาคผนวก ค.) 

2. ประชากรครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมในโรงเรียน           
แกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร มีจํานวนทั้งสิ้น 295 คน ผูวิจัยหาขนาดกลุมตัวอยาง
เพื่อใหไดสัดสวนประชากร โดยใชสูตรของยามาเน (Yamane,1979) ณ ระดับความเชื่อมั่น 95 % ยอม
ใหความคลาดเคลื่อนของคาสัดสวนที่เกิดขึ้นไดไมเกินรอยละ ± 5 จะไดขนาดของกลุมตัวอยาง 170 
คน ผูวิจัยสุมตัวอยางครูโดยวิธีการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) แลวกําหนดครูมาโรง
เรียนละ 6 คนเปนครูที่สอนในชวงชั้นที่ 3 คือช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 3 คน และสอนในชวงชั้นที่ 4 
คือช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน 3 คน ไดจํานวนครูทั้งหมด 207 คน  

3. กลุมตัวอยางที่ เปนผูบริหารสถานศึกษาในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ผูวิจัยสุมแบบเจาะจงโรงเรียนละ 2 คน แบงเปนผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ 1 คน 
และหัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  1 คน ไดจํานวนผูบริหารสถาน
ศึกษาทั้งหมด 70 คน 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

เครื่องมือที่ใชในการวจิัยครั้งนี้ไดแกแบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีข้ันตอนการสรางเครื่องมือดังนี้ 

1. ขั้นเตรียมการในการสรางเครื่องมือ 
1.1 ผูวิจัยไดศึกษาหาความรูจากเอกสาร หนังสือ บทความ วารสารและงานวิจัย

ตางๆ ทั้งของไทยและตางประเทศที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เอกสารประกอบการ
ประชุม ฝกอบรม สัมมนาเชิงปฏิบัติการและแนวคิดจากนักวิชาการและครูอาจารยผูทรงคุณวุฒิ 
ทั้งในกระทรวงศึกษาธิการ สถาบันอุดมศึกษา และในโรงเรียนมัธยมศึกษาเกี่ยวกับการจดัการเรยีน
การสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน              
พุทธศักราช 2544 
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1.2 ศึกษาแนวทางในการสรางแบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียน
การสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จากหนังสือ เอกสาร ตํารา 

2. ขั้นการสรางแบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

2.1 นําขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  มาสรางแบบสอบถามเกี่ยวกับ
สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมขึ้น 2 ชุด 
ดังนี้ 
  ชุดที่1 แบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒน
ธรรมเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม โดยแบงแบบสอบถามเปน 3 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบ เกี่ยวกับเพศ อายุ วุฒิการศึกษา ประสบ
การณทางการสอน ระดับชั้นที่สอน และประสบการณการอบรม สัมมนา เกี่ยวกับหลกัสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เปนแบบสํารวจรายการจํานวน 3 ขอ 
  ตอนที่ 2 สภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสํารวจรายการเกี่ยวกับสภาพการจัดการ
เรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 ดาน คือ ดานหลักสูตร 
จํานวน 3 ขอ ดานกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน 7 ขอ ดานสื่อการเรียนรูจํานวน 5 ขอและดาน
การวัดและประเมินผลการเรียนรูจํานวน 3 ขอ 
   ตอนที่ 3 ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประเมินคาเกี่ยวกับสภาพการ
จัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 ดาน คือ ดาน
หลักสูตร จํานวน 9 ขอ ดานกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน 10 ขอ ดานสื่อการเรียนรูจํานวน           
6 ขอและดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูจํานวน 6 ขอ โดยแบงสภาพปญหาออกเปน 4 
ระดับ คือ ปญหามากที่สุด ปญหามาก ปญหานอยและปญหานอยที่สุด   
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 ชุดที่ 2 แบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของผูบริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการ
เรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยแบงแบบสอบถาม
ออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบ เกี่ยวกับเพศ อายุ วุฒิการศึกษา ประสบ
การณทางการสอน ระดับชั้นที่สอน และประสบการณการอบรม สัมมนา เกี่ยวกับหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เปนแบบสํารวจรายการ จํานวน 3 ขอ 
  ตอนที่ 2 สภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบสํารวจรายการเกี่ยวกับสภาพการจัดการ
เรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 ดาน คือ ดานหลักสูตร 
จํานวน 5 ขอ ดานกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน 2 ขอ ดานสื่อการเรียนรูจํานวน 1 ขอและดาน
การวัดและประเมินผลการเรียนรูจํานวน 2 ขอ 
   ตอนที่ 3 ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประเมินคาเกี่ยวกับสภาพการ
จัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 ดาน ดานหลัก
สูตร จํานวน 9 ขอ ดานกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน 11 ขอ ดานสื่อการเรียนรูจํานวน 6 ขอ
และดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูจํานวน 5 ขอ โดยแบงสภาพปญหาออกเปน 4 ระดับ คือ 
ปญหามากที่สุด ปญหามาก ปญหานอยและปญหานอยที่สุด   
 

3. ขั้นการปรับปรุงเครื่องมือ 
3.1 ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจ

สอบขอคําแนะนําและขอเสนอแนะ และปรับปรุงแกไข 
3.2 นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 คน ตรวจสอบ

ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ตรวจสอบความครอบคลุมของขอคําถาม ความเหมาะสม 
สํานวนภาษา โดยผูทรงคุณวุฒิมีขอเสนอแนะ ดังนี้   

3.2.2 ในสวนของสภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ผูทรงคุณวุฒิแนะนําใหเพิ่มหัวเรื่องที่เกี่ยวของกับแหลงการ
เรียนรู การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดทําหลักสูตร การจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรู 
และแกไขขั้นตอนการจัดทําหลักสูตรใหถูกตองตลอดจนตัดขอคําถามบางขอที่ไมสําคัญและไม
สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
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3.2.3 ในสวนของปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรม ผูทรงคุณวุฒิแนะนําใหเพิ่มเร่ืองการนําวิสัยทัศนของโรงเรียนมา
ใสไวในหลักสูตร การนําคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียนมาใสไวในหลักสูตร การเขียนแผนการ
จัดการเรียนรูและตัดปญหาบางขอที่ไมสําคัญและไมสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 

3.3 นําแบบสอบถามไปทดลองใชกับครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมและผูบริหารสถานศึกษา 5 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนสตรีนนทบุรี ,   โรงเรียน
สวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี, โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ บางใหญ, โรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลัย  รังสิตและโรงเรียนธัญบุ รี ซึ่งเปนโรงเรียนแกนนํา  กรมสามัญศึกษา  ใน           
จังหวัดนนทบุรี โดยสอบถามครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน    
10 คนและผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 10 คน ปญหาที่พบคือ คําชี้แจงในสวนที่ตองการใหครู
เรียงลําดับความถี่ในการใชมีขนาดเล็กเกินไป ครูจึงเช็ครายการแทนการตอบเรียงลําดับความถี่ จึง
ปรับปรุงโดยทําใหขนาดตัวอักษรใหญและเนนใหเห็นชัดยิ่งขึ้น สวนแบบสอบถามสภาพและ
ปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของผู
บริหาร ไมมีขอแกไข 

4. จัดพิมพและนําไปใช 
  ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามที่ผานการทดลองใชและปรับปรุงจนสมบูรณแลวไปจัด
พิมพและนําไปใชจริงกับกับครูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและผูบริหารสถาน
ศึกษาในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 
ผูวิจัยไดกําหนดขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 
1. ระหวางดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล กระทรวงศึกษาธิการอยูระหวางการปรับเปลี่ยน

การแบงสวนราชการในสวนกลางของกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ดังนร้ันผูวิจัยจึงนําหนังสือขอความรวมมือในการ
ทําวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไปยังสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
กรุงเทพมหานคร เขตที่ 1 เขตที่ 2 และเขตที่ 3 ออกหนังสือขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอ
มูลไปยังโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ที่เปนกลุมตัวอยาง 
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2. ผูวิจัยนําสงหนังสือราชการที่ออกจากสํานักเขตพื้นที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร        
เขตที่ 1 เขตที่ 2 และเขตที่ 3 ไปยังโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบ
รวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามกับผูบริหารสถานศึกษาและครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ชวงชั้นที่ 3 และชวงชั้นที่ 4 ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา
กรุงเทพมหานคร 

3. ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองจากโรงเรียน          
แกนนําทั้ง 35 โรงเรียน โดยผูวิจัยไดเร่ิมแจกแบบสอบถามดวยตนเองตั้งแตวันที่ 29 ตุลาคม 2546-
วันที่ 16 พฤศจิกายน 2546 ใชเวลาแจกแบบสอบถามประมาณ 3 สัปดาห ผูวิจัยติดตามสอบถาม
ทางโทรศัพทเพื่อรับแบบสอบถามคืนใชเวลาติดตามประมาณ 3 สัปดาหจึงแลวเสร็จ โดยเก็บรวบ
รวมแบบสอบถามที่เสร็จสมบูรณแตวันที่ 19 พฤศจิกายน 2546 – 7 ธันวาคม 2546 ผูวิจัยใชเวลา
ประมาณ 6 สัปดาห จึงเก็บรวบรวมขอมูลเสร็จ 

4. จํานวนแบบสอบถามที่สงไปใหกลุมประชากรจําแนกเปนแบบสอบถามของผูบริหาร
โรงเรียน จํานวน 70 ชุด ไดรับคืนและมีความสมบูรณจํานวน 66 ชุด คิดเปนรอยละ 94.28 และ
แบบสอบถามของครูผูสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 210 ชุด ไดรับคืน
และมีความสมบูรณจํานวน  198 ชุด คิดเปนรอยละ95.65  ดังรายละเอียดในตารางที่ 3 ดังนี้ 
 
ตารางที่ 3 แสดงจํานวนและคารอยละของแบบสอบถามที่ไดรับ 
 

กลุมผูที่ใหขอมูล แบบสอบถามที่สงไป 
จํานวน 

แบบสอบถามที่ไดรับคืน 
จํานวน 

รอยละ 

ผูบริหารโรงเรียน 70 66 94.28
ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรู          
      สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
210 

 
198 

 
95.65
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การวิเคราะหขอมูล 
 
ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Window Version 10.0 

(Statistical Package for the Social Science)  
 
 1) แบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเกี่ยวกับ
สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒน
ธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร แบงออกเปน  3  ตอน ดังนี้ 

ตอนที่  1 สถานภาพของผู ตอบแบบสอบถาม  เปนแบบสํารวจรายการ             
วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ และนําเสนอเปนตารางประกอบคําบรรยาย 

ตอนที่ 2 สภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม เปนแบบสํารวจรายการ วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ 
และนําเสนอเปนตารางประกอบคําบรรยาย 

ตอนที่ 3 ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา  และวัฒนธรรม  วิเคราะห โดยการหาคามัชฌิมเลขคณิต  (X) และสวนเบี่ ยงเบน                 
มาตรฐาน ( s )  โดยแปลความหมายของคามัชฌิมเลขคณิต (X) โดยถือเกณฑดังนี้ 
  3.56 - 4.00   หมายถึง ปญหามากที่สุด 
  2.56 – 3.55  หมายถึง ปญหามาก 
  1.56 – 2.55  หมายถึง ปญหานอย 
  1.00 – 1.55    หมายถึง ปญหานอยที่สุด 
 นํามาวิเคราะหและนําเสนอรูปแบบตารางประกอบคําบรรยาย 
 
 2) แบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของผูบริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดการเรียน
การสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัด     
กรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่  1 สถานภาพของผู ตอบแบบสอบถาม เป นแบบสํ ารวจรายการ              
วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ และนําเสนอเปนตารางประกอบคําบรรยาย 

nkam
Text Box

nkam
Line
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ตอนที่ 2 สภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม เปนแบบสํารวจรายการวิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ 
และนําเสนอเปนตารางประกอบคําบรรยาย 

ตอนที่ 3.  ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม วิเคราะหโดยการหาคามัชฌิมเลขคณิต (X) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน               
(s) โดยแปลความหมายของคามัชฌิมเลขคณิต (X) โดยถือเกณฑดังนี้ 
  3.56 - 4.00   หมายถึง ปญหามากที่สุด 
  2.56 – 3.55  หมายถงึ ปญหามาก 
  1.56 – 2.55  หมายถึง ปญหานอย 
  1.00 – 1.55    หมายถึง ปญหานอยที่สุด 
 นํามาวิเคราะหและนําเสนอรูปแบบตารางประกอบคําบรรยาย 

nkam
Text Box

nkam
Line



บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
การศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร มีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรม
สามัญศึกษาในดานหลักสูตร ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานสื่อการเรียนรูและดานการวัด
และประเมินผลการเรียนรู ผูวิจัยใชการวิจัยเชิงสํารวจ โดยใชแบบสอบถามสภาพและปญหาการ
จัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเปนเครื่องมือในการ
เก็บรวบรวมขอมูลจากครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและผู
บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ดวยการจัดสง
แบบสอบถามใหครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 207 
ฉบับ ไดรับคืนมาจํานวน 198 ฉบับ คิดเปนรอยละ 95.65 และจัดสงแบบสอบถามใหผูบริหาร
สถานศึกษา จํานวน 70 ฉบับ ไดรับคืน 66 ฉบับ คิดเปนรอยละ 94.28 และวิเคราะหขอมูลโดยใช
โปรแกรม SPSS for Window ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
 

ตอนที่ 1 เสนอขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ไดแกครูกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและผูบริหารสถานศึกษา นําเสนอในตารางที่ 4 - 5 

ตอนที่ 2  เสนอผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา 
กรุงเทพมหานคร นําเสนอในตารางที่ 6 -18 
 ตอนที่ 3 เสนอผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา 
กรุงเทพมหานคร นําเสนอในตารางที่ 19-26 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลนําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย ดังตอไปนี้ 
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ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
    
    ในสวนนี้ เปนการนําเสนอสถานภาพของกลุมตัวอยาง แบงออกเปน  2 สวนคือ               

สถานภาพของครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและผูบริหารสถานศึกษา
ในดานเพศ อายุ ระดับการศึกษาและการเขารวมอบรม ดังปรากฏในตารางที่ 4 – 5  
 
ตารางที่ 4 จํานวนและคารอยละของครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
จําแนกตามสถานภาพ 
 

สถานภาพ จํานวน 
(n=198) รอยละ 

1. เพศ   
                       ชาย 39 19.70 
                       หญิง 159 80.30 
2. อายุ   
                       20-29 ป 6 3.00 
                       30-39 ป 15 7.60 
                       40-49 ป 105 53.00 
                       50 ปขึ้นไป 72 36.40 
3. ระดับการศึกษา   
                      ต่ํากวาปริญญาตรี 10 5.10 
                     ปริญญาตรี 152 76.80 
                     ปริญญาโท 34 17.20 
                     ปริญญาเอก 2 1.00 
4. การเขารวมอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 
                    ไมเคยอบรม 7 3.50 
                    เคยอบรม   191 96.50 
                    เขารวมอบรม/ประชุม/สัมมนาจากหนวยงานตอไปนี้   
                            จากหนวยงานที่สังกัด 182 91.90 
                            จากวิทยากรภายนอก  149 75.30 
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จากตารางที่ 4 แสดงวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนหญิง 159 คน คิดเปนรอยละ 80.30 
แยกตามกลุมอายุสวนใหญ อายุ 40 - 49 ป จํานวน     105  คน คิดเปนรอยละ 53.00 แยกตาม
วุฒิการศึกษาสวนใหญจบการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน  152  คน คิดเปนรอยละ 76.80  
ระดับการเขารวมอบรม/ประชุมเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2544  กลุมตัวอยางจํานวน 182  คน คิดเปนรอยละ 96.50 เคยไดรับการอบรม โดยครูรอยละ 
91.90 เขารับการอบรมจากหนวยงานที่สังกัดและครูรอยละ 75.30 เขารับความรูจากวิทยากร     
ภายนอก 
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ตารางที่ 5 จํานวนและคารอยละของผูบริหารสถานศึกษาจําแนกตามสถานภาพ 

ขอมูลสถานภาพ จํานวน 
(n=66) 

รอยละ

1. เพศ   
                 ชาย  23 34.80 
                 หญิง 43 65.20 
2. อายุ   
                30 -39 ป 1 1.50 
                40 -49 ป 31 47.00 
                50 ปขึ้นไป 34 51.50 
3. ระดับการศึกษา   
               ต่ํากวาปริญญาตรี 1 1.50 
               ปริญญาตรี 25 37.90 
               ปริญญาโท 40 60.60 
4. ประสบการณสอน   
               6-10 ป 1 1.50 
               11-15ป 3 4.50 
               16 ปขึ้นไป 62 93.90 
5. ตําแหนง    
               ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ 32 48.48 
               หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 34 51.52 
6. การเขารวมอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช 2544 

  

               ไมเคย 0 0.00 
               เคย  66 100 
               เขารวมอบรม/ประชุม/สัมมนาจากหนวยงานตอไปนี้   
                        จากหนวยงานที่สังกัด 65 98.50 
                        จากวิทยากรภายนอก  61 92.40 
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จากตารางที่ 5 แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญเปนหญิง 43 คน คิดเปนรอยละ 65.20 แยก
ตามกลุมอายุสวนใหญอายุ 50 ปขึ้นไป จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 51.50 แยกตามวุฒิการ
ศึกษาสวนใหญจบการศึกษาระดับปริญญาโทจํานวน 40 คน คิดเปนรอยละ 60.60 ผูบริหารสถาน
ศึกษาสวนใหญมีประสบการณในการสอนมากกวา 16 ป จํานวน 62 คน คิดเปนรอยละ 93.90 
แยกตามตําแหนงสวนใหญดํารงตําแหนงหัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมจํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 51.52 ระดับการเขารวมอบรม ประชุม สัมมนาเกี่ยวกับ
การจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 กลุมตัวอยางทั้งหมด 66 คน คิดเปน
รอยละ 100 เคยไดรับการอบรมโดยผูบริหารสถานศึกษารอยละ 98.50 ไดเขารับการอบรมจาก
หนวยงานที่สังกัดและผูบริหารสถานศึกษารอยละ 92.40 ไดรับการอบรมจากวิทยากรภายนอก 
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ตอนที่ 2 สภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร 
 

         ในสวนนี้เปนการนําเสนอสภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ซึ่งแบง
ออกเปน 4 สวน ดังนี้ สวนที่ 1 ดานหลักสูตร สวนที่ 2 ดานกิจกรรมการเรียนการสอน สวนที่ 3 ดาน
ส่ือการเรียนรูและสวนที่ 4 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู ดังปรากฏในตารางที่ 6-18 
 
ตารางที่ 6 จํานวนและคารอยละของสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของครูในดานหลักสูตร  

รายการ จํานวน 
(n=198) 

รอยละ 

1. การเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตร   
        ไมไดรับ 12 6.10 
        ไดรับ 186 93.90 
        ไดรับการเตรียมความพรอมในดานตางๆ ดังตอไปนี้  
            ความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 172 86.90 
            การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู   164 82.80 
            การจัดทําหนวยการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ 154 77.80 
            การจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตรกลุมสาระสังคมศึกษา  139 70.20 
            การวัดและประเมินผลการเรียนรู 137 69.20 
            การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 134 67.70 
            การผลิตและการใชส่ือการเรียนรู 116 58.60 
2. การมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตร   
           ไมมีสวนรวม 16 8.10 
           มีสวนรวม 182 91.90 
           มีสวนรวมในการจัดทําดานตางๆ ดังตอไปนี้   
                จัดทําแผนการจัดการเรียนรู       159 80.30 
                กําหนดสาระการเรียนรูรายป ( ม.1 ) และรายภาค ( ม.4 ) 151 76.30 
                จัดทําคําอธิบายรายวิชาในกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ 151 76.30 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 

รายการ จํานวน 
(n=198) 

รอยละ

            (ตอ) 
            จัดทําหนวยการเรียนรู 

 
146 

 
73.70 

            กําหนดผลการเรียนรูรายป ( ม.1 ) และรายภาค ( ม.4 ) 127 64.10 
             ผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอน                 126 63.60 
            กําหนดรายวิชาในกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ 112 56.60 
            สรางเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนการสอน 110 55.60 
3. การจัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ   
           ไมไดจัดทํา 92 46.50 
           จัดทํา 106 53.50 
           จัดทําในลักษณะดังตอไปนี้   
                 การบูรณาการแบบผูสอนคนเดียวภายในกลุม 84 42.40 
                 การบูรณาการแบบสหวิทยาการ   45 22.70 
                 การบูรณาการแบบโครงการ 34 17.20 
                 การบูรณาการแบบคูขนาน  29 14.60 

จากตารางที่ 6 แสดงวา การเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตร ครูสวนใหญรอย
ละ 93.90 ไดรับการเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรโดยครูรอยละ 86.90 ไดรับการ
เตรียมความพรอมดานความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานมากที่สุด รองลงมาครูรอยละ 
82.80 ดานการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู และครูรอยละ 77.80 ดานการจัดทําหนวยการเรียนรู
กลุมสาระสังคมศึกษา ฯ  

การมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตร ครูสวนใหญรอยละ 91.9 มีสวนรวมในการจัดทําหลัก
สูตร โดยครูรอยละ 80.3 จัดทําแผนการจัดการเรียนรูมากที่สุด รองลงมาครูรอยละ 76.3 ไดรวม
กําหนดสาระการเรียนรูรายป ( ม.1 ) และรายภาค ( ม.4 ) และรวมจัดทําคําอธิบายรายวิชาในกลุม
สาระสังคมศึกษา ฯ และครูรอยละ 73.70 มีสวนรวมในการจัดทําหนวยการเรียนรู  

การจัดหนวยการเรียนรูในหลักสูตร ครูสวนใหญรอยละ 53.50 ไดจัดทําหนวยการเรียนรู
แบบบูรณาการ โดยครูรอยละ 42.40 จัดทําหนวยการเรียนรูบูรณาการแบบผูสอนคนเดียวภายใน
กลุมมากที่สุด รองลงมาครูรอยละ 22.70 จัดทําหนวยการเรียนรูบูรณาการแบบสหวิทยาการ  
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ตารางที่ 7 จํานวนและคารอยละของสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของผูบริหารสถานศึกษาในดานหลักสูตร  

รายการ จํานวน  
(n=66) 

รอยละ 

1. การเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรใหแกบุคลากรในดาน
ตางๆ ดังตอไปนี้ 
        ความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

 
 

65 

 
 

98.50 
        การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 63 95.50 
        การวัดและประเมินผลการเรียนรูการเรียนรู 60 90.90 
        การจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตร 57 86.40 
        การผลิตและการใชส่ือการเรียนรู 42 63.60 
        การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 39 59.10 
2.  ผูมีสวนรวมในการวางแผนการจัดหลักสูตร มีดังตอไปนี้ 
        หัวหนากลุมสาระวิชา 66 100.00 
        ครูผูสอน 65 98.50 
        ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ 55 83.30 
        ผูอํานวยการ 44 66.70 
        คณะกรรมการสถานศึกษา 38 57.60 
3. แนวทางในการจัดทําหลักสูตร มีลักษณะดังตอไปนี้   
        คณะครูกลุมสาระสังคมศึกษาฯ ในโรงเรียนจัดทํารวมกัน 65 98.50 
        จัดทําหลักสูตรรวมกับโรงเรียนอื่น  23 34.80 
4. การสนับสนุนใหครูผูสอนมีความรูเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร                 
มีดังตอไปนี้ 

  

       จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร 63 95.50 
       สนับสนุนใหมีการจัดงบประมาณใหครูเขารับการอบรมเกี่ยวกับ           
              การจัดทําหลักสูตร 

 
53 

 
80.30 

       จัดหาเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตรใหครูไดศึกษาเพิ่มเติมอยางเปน    
              ปจจุบันและพอเพียง 

41 62.10 

        สรางเครือขายเพื่อแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณเกี่ยวกับการ 
               จัดทําหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

 
27 

 
40.90 
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ตารางที่ 7 (ตอ) 
รายการ จํานวน  

(n=66) 
รอยละ

5. การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดทําหลักสูตร   
        ไมมีสวนรวม 19 28.80 
        มีสวนรวม 47 71.20 
        มีสวนรวมในดานตอไปนี้   
            รวมจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน 42 63.60 
            จัดหาแหลงเรียนรูของชุมชนและสรรหาภูมิปญญาทองถิ่นเพือ่ถายทอด 
                     ความรูแกนักเรียน 

37 56.10 

             รวมกําหนดแผนการจัดการเรียนรู 13 19.70 
             ชวยจัดการเรียนการสอน 9 13.60 
             รวมจัดทําสื่อการเรียนรู       6 9.10 

 
จากตารางที่ 7 แสดงวา ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญรอยละ 98.50 ไดมีการจัดเตรียม

ความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรใหแกบุคลากรในดานความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้น
ฐาน พุทธศักราช 2544 รองลงมาผูบริหารสถานศึกษารอยละ 95.50 เตรียมความรูดานจัดทําแผน
การจัดการเรียนรูและผูบริหารสถานศึกษารอยละ 90.90 เตรียมความรูดานการวัดและประเมินผล
การเรียนรู  

ผูบริหารสถานศึกษาไดกําหนดผูมีสวนรวมในการวางแผนการจัดหลักสูตร โดยผูบริหาร
สถานศึกษาทั้งหมด รอยละ 100.00 กําหนดใหหัวหนากลุมสาระวิชามีสวนรวมในการวางแผนการ
จัดหลักสูตร ผูบริหารสถานศึกษารอยละ 98.50 กําหนดใหครูผูสอนเปนผูมีสวนรวมในการวางแผน
การจัดหลักสูตรและผูบริหารสถานศึกษารอยละ 83.30 กําหนดใหผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ
เปนผูมีสวนรวมในการวางแผนการจัดหลักสูตร ดานแนวทางในการจัดทําหลักสูตร ผูบริหารสถาน
ศึกษาสวนใหญรอยละ 98.50 ใหคณะครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรมใน
โรงเรียนจัดทําหลักสูตรรวมกัน 

การสนับสนุนใหครูผูสอนมีความรูเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร ผูบริหารสถานศึกษาสวน
ใหญรอยละ 95.50 สนับสนุนใหมีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรและผู
บริหารสถานศึกษารอยละ 80.30 สนับสนุนใหมีการจัดงบประมาณใหครูเขารับการอบรมเกี่ยวกับ
การจัดทําหลักสูตร 
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การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดทําหลักสูตร ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญรอยละ 
71.20 เห็นวาชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตร โดยผูบริหารสถานศึกษารอยละ 63.60 เห็นวา     
ชุมชนไดเขามามีสวนรวมจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนและผูบริหารสถานศึกษารอยละ 56.10 
เห็นวาชุมชนมีสวนจัดหาแหลงการเรียนรูและสรรหาภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อถายทอดความรูแก           
นักเรียน  
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ตารางที่ 8 จํานวนและคารอยละของสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของครูในดานกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

รายการ จํานวน 
(n=198) รอยละ

1 . การนําภูมิปญญาทองถิ่นและแหลงความรูในชุมชนมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
      ไมมี 88 44.40 
      มี 110 55.60 
2. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
      ไมมี 25 12.60 
      มี 173 87.40 
      มีการดําเนินการในดานตางๆ ดังนี้   
           จัดทัศนศึกษานอกสถานที่ 123 62.10 
           จัดนิทรรศการ 118 59.60 
           จัดเขาคายจริยธรรม 92 46.50 
           จัดทําโครงงาน  91 46.00 
           เชิญวิทยากรมาใหความรู 82 41.40 
3. การจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน 
      ไมจัด 17 8.60 
      จัด 181 91.40 
      จัดบรรยากาศในลักษณะดังตอไปนี้   
             จัดหองเรียนใหมีความสะอาด เปนระเบียบเหมาะสม  142 71.70 
             จัดใหมีแหลงการเรียนรูในโรงเรียน เชน สวนพฤกษศาสตร          
                      หองประวัติศาสตรโรงเรียน เปนตน 

109 55.10 

             จัดปายนิเทศในหองเรียนหรือบริเวณตางๆ ของโรงเรียน 108 54.50 
             จัดพื้นที่สําหรับปฏิบัติกิจกรรมทั้งรายบุคคลและกิจกรรมกลุม 94 47.50 
              จัดพื้นที่แสดงผลงานของนักเรียน 90 45.50 
             จัดเปนหองเรียนสําหรับกลุมสาระสังคมศึกษาฯ โดยเฉพาะ 77 38.90 
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ตารางที่ 8 (ตอ) 

รายการ จํานวน 
(n=198) 

รอยละ

4. การทําวิจัยของครูเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
          ไมไดจัดทํา 80 40.40 
          จัดทํา 118 59.60 
          จัดทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในเรื่องตางๆ ดังตอไปนี้  
             พัฒนาวิธีสอนใหมๆ 82 41.40 
             พัฒนาสื่อการเรียนรู 43 21.70 
             กรณีศึกษาเพื่อแกปญหาพฤติกรรมนักเรียน 29 14.60 

 
จากตารางที่ 8 แสดงวา ในดานกิจกรรมการเรียนการสอน ครูรอยละ 55.60 ไดนําเอาภูมิ

ปญญาทองถิ่นและแหลงความรูในชุมชนมาใชในการจัดการเรียนการสอน ดานการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตร ครูสวนใหญรอยละ 87.40 จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยครูรอยละ 62.10 จัดทัศน
ศึกษานอกสถานที่มากที่สุด และครูรอยละ 59.60 จัดนิทรรศการ  

ดานจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน ครูสวนใหญ รอยละ 91.40 มีการ
จัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรู โดยครูรอยละ 71.70 จัดหองเรียนใหมีความเปนระเบียบ
เหมาะสมมากที่สุด และครูรอยละ 55.10 จัดใหมีแหลงการเรียนรูในโรงเรียน ดานการทําวิจัยของ
ครูเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ครูสวนใหญรอยละ 59.60 จัดทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอน โดยครูรอยละ 41.40 ทําวิจัยเรื่องการพัฒนาวิธีสอนใหมๆ มากที่สุด  
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ตารางที่ 9 การนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนการสอน เรียงตามลําดับความถี่ ดังนี้ 

รายการ จํานวน 
(n=52) 

รอยละ 

1.สาระการเรียนรูที่นําภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดเปนเนื้อหาในบทเรียน 
       หนาที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม 
        ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม        
       เศรษฐศาสตร 
       ประวัติศาสตร 
       ภูมิศาสตร 

 
31 
10 
4 
4 
3 

 
59.60 
19.20 
7.90 
7.60 
5.70 

2. แหลงการเรียนรู 
      หองสมุด 
      วัด 
      พิพิธภัณฑ       
      อินเตอรเน็ต 
     บุคคลในทองถิ่น 
      สินคา 1 ตําบล 1 ผลิตภัณฑ    
      หนังสือ,สื่อสิงพิมพ 
      สถานที่ราชการ เชน ที่วาการอําเภอ 

 
12 
12 
8 
7 
6 
4 
4 
4 

 
23.00 
23.00 
15.30 
13.40 
11.50 
7.60 
7.60 
7.60 

3. กิจกรรมการเรียนรู 
      ทัศนศึกษา 
      รายงาน 
      สาธิต 
      สมัภาษณ 
      โครงงาน 
      จัดนิทรรศการ 

 
11 
11 
9 
6 
5 
4 

 
21.10 
21.10 
17.30 
11.50 
9.60 
7.60 

จากตารางที่ 9 แสดงวาครูสวนใหญรอยละ 59.60 นําเนื้อหาภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดเปน
บทเรียนในสาระการเรียนรูหนาที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคมมากที่สุด           
ครูรอยละ 23.00 ใชวัดและหองสมุดเปนแหลงการเรียนรู และครูรอยละ 21.10 ใชการทัศนศึกษา
และการรายงานเปนกิจกรรมการเรียนรู 
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ตารางที่ 10 กิจกรรมการเรียนการสอน 3 อันดับแรกที่ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมใชในการวางแผนการเรียนการสอน 
 

      อันดับการใชกิจกรรม กิจกรรมการเรียนการสอน 
    1      2     3 

1. กิจกรรมที่เนนเปนรายบุคคลโดยคํานึงถึงความสนใจความ
ตองการและความสามารถของนักเรียน 

61 10 18 

2. กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนไดรับขอมูลและเนื้อหาสาระ 57 53 12 
3. กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนฝกรวบรวมและจัดเก็บขอมูล 18 39 62 
4. กิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนไดสาธิตและแสดงความคิดเห็น 4 32 27 
5. กิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนแสดงความสามารถเชิง            
         สรางสรรค 

14 31 36 

6. กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนไดประสบการณตรง 20 5 5 
7. กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนมีทักษะการทํางานเปนหมูคณะ 24 24 29 
8. กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนไดพัฒนาแนวคิด ความคิด             
          รวบยอด สามารถเชื่อมโยงสิ่งที่เรียนได 

0 4 9 

 
 จากตารางที่ 10 แสดงวากิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมใชในการวางแผนการเรียนการสอน 3 อันดับแรก คือ อันดับที่ 1
กิจกรรมที่เนนเปนรายบุคคลโดยคํานึงถึงความสนใจ ความตองการและความสามารถของนักเรียน 
อันดับที่ 2 กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนไดรับขอมูลและเนื้อหาสาระ และอันดับที่ 3 กิจกรรมที่เนนให
นักเรียนฝกรวบรวมและจัดหมวดหมูขอมูล  
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ตารางที่  11 กระบวนการเรียนรู 3 อันดับแรกที่ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมใชในการจัดการเรียนการสอน 

 
อันดับการเลือก กระบวนการเรียนรู 

1 2 3 
1. กระบวนการแกปญหา 44 23 22 
2. กระบวนการสรางความคิดรวบยอด 33 32 21 
3. กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ 20 33 26 
4. กระบวนการสรางความตระหนัก 17 11 8 
5. กระบวนการสรางคานิยม 1 4 5 
6. กระบวนการสรางความรูดวยตัวเอง 12 19 25 
 
 จากตารางที่ 11 แสดงวากระบวนการเรียนรูที่ครูใช 3 อันดับแรกในการจัดการเรียนการ
สอน คือ อันดับที่ 1 กระบวนการแกปญหา อันดับที่ 2 กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ และ
อันดับที่ 3 กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ  
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ตารางที่ 12 วิธีสอน 3 อันดับแรกที่ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     
ใชสําหรับแผนการจัดการเรียนรู 

 
อันดับการเลือก  วิธีสอน 

1 2 3 
1. การบรรยาย 106 20 24 
2. การสาธิต 1 26 14 
3. การใชสถานการณจําลอง 9 10 27 
4. การแสดงบทบาทสมมุติ 2 13 20 
5. การใชกรณีตัวอยาง 9 41 35 
6. การใชเกม 0 2 9 
7. การใชบทเรียนสําเร็จรูป 8 6 19 
8. ศูนยการเรียน 4 4 8 
9. วิธีการนิรนัย 0 1 1 
10. วิธีการอุปนัย 0 1 3 

 
 จากตารางที่ 12 แสดงวาถึงวิธีสอน 3 อันดับแรกที่ครูใชสําหรับแผนการจัดการเรียนรู คือ  
อันดับที่ 1 การบรรยาย อันดับที่ 2 การใชกรณีตัวอยางและอันดับที่ 3 การใชกรณีตัวอยาง 
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ตารางที่ 13 จํานวนและคารอยละของสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของผูบริหารสถานศึกษาในดานกิจกรรมการเรียน           
การสอน 

รายการ จํานวน 
(n=66) 

รอยละ

1. การสนับสนุนใหความรูแกครูผูสอนดานกิจกรรมการเรียนการสอน มี
ลักษณะดังตอไปนี้ 

 

         จัดประชุม อบรมครูผูสอนใหมีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
                 แบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

62 93.90

         สนับสนุนการวิจัยในชั้นเรียน 58 87.90
         เชิญศึกษานิเทศก/วิทยากรมาบรรยายและสาธิตการจัดกิจกรรมการเรยีน
การสอน 

56 84.80

         จัดทําคูมือแนะแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 34 51.50
2. ดานการจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน มีลักษณะ          
ดังตอไปนี้ 

 

       จัดอาคารเรียนและหองเรียนที่สะอาด เปนระเบียบเหมาะสม 58 87.90
       จัดปายนิเทศในหองเรียน/บริเวณตางๆ ในโรงเรียน 56 84.80
        จัดหองเรียนที่มีสื่อการเรียนรูสําหรับกลุมสาระสังคมศึกษาฯ  โดยเฉพาะ 49 74.20
       จัดพื้นที่แสดงผลงานของนักเรียน 42 63.60
       จัดจํานวนอาคารเรียน หองเรียน ใหเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 40 60.60
       จัดพื้นที่สําหรับปฏิบัติกิจกรรมทั้งรายบุคคล และกิจกรรมกลุม 36 54.50

 
จากตารางที่ 13 แสดงวา ในดานกิจกรรมการเรียนการสอน ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญ

รอยละ 93.90 สนับสนุนการใหความรูแกครูผูสอนดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยจัด
ประชุมอบรมครูใหมีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญและ         
ผูบริหารสถานศึกษารอยละ 87.90 สนับสนุนการวิจัยในชั้นเรียน 

ดานการจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญ              
รอยละ 87.90 จัดอาคารเรียนและหองเรียนที่สะอาด เปนระเบียบเหมาะสมและผูบริหารสถาน
ศึกษารอยละ 84.80 จัดปายนิเทศในหองเรียน/บริเวณตางๆ ในโรงเรียน 
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ตารางที่ 14 จํานวนและคารอยละของสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของครูในดานสื่อการเรียนรู 

รายการ จํานวน 
(n=198) 

รอยละ 

 1. การสนับสนุนใหมีอุปกรณ สื่อ โสตทัศนูปกรณในการจัดการเรียนการสอน  
      ไมมี 15 7.60 
      มี 183 92.40 
      มีการสนับสนุนในดานตางๆ ดังตอไปนี้ 
         จัดเครื่องคอมพิวเตอรคนควาขอมูลทางอินเตอรเน็ต 133 67.20 
         จัดอุปกรณ/ส่ือการเรียนรูสําหรับกลุมสาระสังคมศึกษา  130 65.70 
         จัดหาเอกสารทางวิชาการ เอกสารแนะแนว หนังสือใหทันสมัย  114 57.60 
         จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อการผลิตสื่อการเรียนรู 104 52.50 
         จัดสรรงบประมาณในการจัดซื้ออยางเพียงพอ 94 47.50 
         จัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน 14 7.10 
2. การพัฒนาสื่อการเรียนรู มีดังตอไปนี้   
          ดัดแปลงสื่อการเรียนรูที่มีอยู/จัดทําเพิ่มเติมใหสอดคลองกับ         
                   แผนการจัดการเรียนรู 

139 70.20 

          ผลิตสื่อการเรียนรูขึ้นเอง 136 68.70 
          เลือกใชส่ือที่ผลิตจากหนวยงานตางๆ 90 45.50 
          แลกเปลี่ยนสื่อการเรียนรูกับครูเครือขาย 44 22.20 
3. ประเภทของสื่อการเรียนรูที่ครูจัดทํา มีดังตอไปนี้   
          หนังสือเรียน หนังสืออานประกอบ 144 72.70 
          แผนภาพ แผนภูมิ แผนที่ และแผนปายตางๆ 135 68.20 
          สื่อสําเร็จรูป เชน บทเรียนสําเร็จรูปหรือคอมพิวเตอรชวยสอน  75 37.90 
          วีดิทัศน / VCD 56 28.30 
          สไลด  31 15.70 
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ตารางที่ 14 (ตอ) 
รายการ จํานวน 

(n=198) 
รอยละ 

4. ประเภทของสื่อการเรียนรูที่นํามาใชในการจัดการเรียนการสอน มีดังตอไปนี้ 
           สื่อส่ิงพิมพ เชน เอกสารประกอบรายวิชา  ตํารา วัสดุ ส่ิงพิมพ 183 92.40 
           แหลงการเรียนรู 151 76.30 
           ภาพนิ่ง ภาพถาย สไลด 99 50.00 
           ภาพเคลื่อนไหว ภาพยนตร โทรทัศน 75 37.90 
           วัสดุกราฟฟก เชน แผนภูมิ แผนสถิติ 72 36.40 
           บุคคล เชน ผูนําทองถิ่น นักวิชาการ   71 35.90 
           อินเตอรเนต 60 30.30 
           สื่อสําเร็จรูป คอมพิวเตอรชวยสอน  34 17.20 

 
จากตารางที่ 14 แสดงวา ในดานสื่อการเรียนรู ครูสวนใหญรอยละ 92.40 ไดรับการ

สนับสนุนจากโรงเรียน โดยครูรอยละ 67.20 ไดรับการสนับสนุนในการจัดเครื่องคอมพิวเตอรเพื่อ
คนควาขอมูลทางอินเตอรเน็ตมากที่สุดและครูรอยละ 65.70 ไดรับการสนับสนุนดานอุปกรณ/ส่ือ
การเรียนรูสําหรับกลุมสาระสังคมฯ ดานการพัฒนาสื่อการเรียนรู ครูสวนใหญรอยละ 70.20 ดัด
แปลงสื่อการเรียนรูที่มีอยู/จัดทําเพิ่มเติมใหสอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรู และรอยละ 68.70 
ผลิตสื่อการเรียนรูขึ้นเอง 

ดานการจัดทําสื่อการเรียนรู ครูสวนใหญรอยละ 72.70 จัดทําหนังสือเรียน/หนังสืออาน
ประกอบและครูรอยละ 68.30 จัดทําแผนภาพ แผนภูมิ แผนที่ ประเภทของสื่อการเรียนรูที่นํามาใช
ในการจัดการเรียนการสอน ครูสวนใหญรอยละ 92.40 ใชส่ือส่ิงพิมพและครูรอยละ 76.30 ใชแหลง
การเรียนรู 
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ตารางที่ 15 หลักการเลือกใชส่ือการเรียนรู 3 อันดับแรกของครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
อันดับการเลือก หลักการเลือกใชส่ือการเรียนรู 

1 2 3 
1. มีความสัมพันธกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนการสอน 124 22 25 
2. เหมาะสมกับพัฒนาการของผูเรียน 20 97 30 
3. ดึงดูดความสนใจของผูเรียน  28 26 68 
4. เหมาะสมกับสถานการณ 10 19 19 
5. สะดวกตอการใช 16 26 47 

  
จากตารางที่ 15 แสดงวาหลักการเลือกใชสื่อการเรียนรูของครู 3 อันดับแรก คือ อันดบัที่

1 สื่อที่มีความสัมพันธกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนการสอน อันดับที่ 2 ส่ือที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของผูเรียนและอันดับที่ 3 ส่ือที่ดึงดูดความสนใจของผูเรียน 
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ตารางที่ 16 จํานวนและคารอยละของสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของผูบริหารสถานศึกษาในดานสื่อการเรียนรู 

รายการ จํานวน 
(n=66) 

รอยละ

    การสนับสนุน สงเสริมครูผูสอนเกี่ยวกับส่ือการเรียนรู 
มีลักษณะตอไปนี้ 

  

        จัดสงครูผูสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
                ไปรวมประชุมปฎิบัติการกับหนวยงานอื่น 

65 98.50 

       จัดหาวัสดุ อุปกรณใหเพียงพอ 58 87.90 
       จัดสรรงบประมาณในการซื้อ 56 84.80 
       จัดซื้อเอกสารสิ่งพิมพที่ทันสมัย 53 80.30 
        จัดประชุมเชิงปฎิบัติการในโรงเรียน 46 69.70 
       จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร และโปรแกรมสําเร็จรูปชวยสอน 43 65.20 
       จัดใหมีเครือขายการเรียนรูเชื่อมโยงระหวางสถานศึกษา/ชุมชน/ทองถิ่น  26 39.40 
  
     จากตารางที่ 16 แสดงวา ในดานสื่อการเรียนรู ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญรอยละ 
98.50 สนับสนุน สงเสริมครูผูสอนเกี่ยวกับส่ือการเรียนรูโดยจัดสงครูเขารวมประชุมปฏิบัติการกับ
หนวยงานอื่น รองลงมาผูบริหารสถานศึกษารอยละ 87.90 จัดหาวัสดุ อุปกรณใหเพยีงพอ ผูบริหาร
สถานศึกษารอยละ 84.80   จัดสรรงบประมาณในการซื้อ และผูบริหารสถานศึกษารอยละ 80.30
จัดซื้อเอกสารสิ่งพิมพที่ทันสมัย 
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ตารางที่ 17 จํานวนและคารอยละของสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของครูในดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

รายการ จํานวน 
(n=198) 

รอยละ 

1. หลักการที่ครูใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรู มีลักษณะดังตอไปนี้ 
           วัดและประเมินผลควบคูไปกับกระบวนการเรียนการสอน 164 82.80 
           วัดความรู ทัศนคติและทักษะประกอบดวยกัน 151 76.30 
           ใชวิธีการและเครื่องมือการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่มีความ 
                  หลากหลาย 

141 71.20 

           เปดโอกาสใหผูเรียนตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูได 
                  ตลอดเวลา 

63 31.80 

           เปดโอกาสผูเกี่ยวของทุกฝายไดมีสวนรวมในการประเมินผล 40 20.20 
2. วิธีการประเมินผล มีลักษณะดังตอไปนี้ 
         การใชขอสอบ  191 96.50 
         การสังเกตพฤติกรรม  181 91.40 
         การสัมภาษณ  150 75.80 
         การติดตามพัฒนาการทางการเรียนของนักเรียน  91 46.00 
3. เคร่ืองมือที่ใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรู มีลักษณะดังตอไปนี้ 
          แบบทดสอบ 195 98.50 
          แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางาน 177 89.40 
          แบบประเมินคุณลักษณะ 121 61.10 
          แบบประเมินผลงาน 119 60.10 
          แฟมสะสมผลงาน 102 51.50 
          แบบบันทึกการสัมภาษณ 93 47.00 
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จากตารางที่ 17 แสดงวา ในดานการวัดและประเมิน พบวา ครูสวนใหญรอยละ 82.50 
ใชแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรูควบคูไปกับกระบวนการเรียนการสอน ดานวิธีการ
ประเมินผล ครูสวนใหญรอยละ 96.50 ใชขอสอบ และครูรอยละ 91.40 การสังเกตพฤติกรรม       
เครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรู ครูสวนใหญรอยละ 98.50 ใชแบบทดสอบ และ
ครูรอยละ 89.40 ใชแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางาน  
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ตารางที่ 18 จํานวนและคารอยละของสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรู      
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของผูบริหารสถานศึกษาในดานการวัดและประเมนิ
ผลการเรียนรู 

รายการ จํานวน 
(n=66) 

รอยละ

1. การสนับสนุน สงเสริมครูผูสอนใหพัฒนาสมรรถภาพในการวัด 
และประเมินผล มีลักษณะดังตอไปนี้ 
         เชิญวิทยากรมาใหความรูแกครูในเรื่องการวัดและประเมินผลการ      
                 เรียนรู ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2544 

64 97.00 

        จัดหาหนังสือ วารสาร งานวิจัยเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลมาให     
                 ครูศึกษา 

50 75.80 

         จัดประชุมเชิงปฎิบัติการเกี่ยวกับการสรางแบบทดสอบและ 
                 แบบประเมินประเภทตางๆ 

35 53.00 

2. การสนับสนุน สงเสริมครูผูสอนใหพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการประเมินผลนักเรียน 
มีลักษณะดังตอไปนี้ 
        สรางเกณฑการวัดประเมินผล 63 95.50 
        มีการสรางเครื่องมือวัดผลหลายๆ ประเภท 49 74.20 
        ใหมีการวิเคราะหขอสอบหรือผลการประเมินเพื่อนํามาใชใน 
                  การเรียนการสอน 

47 71.20 

        มีการจัดทําคลังขอสอบ 28 42.40 
  
 จากตารางที่ 18 แสดงวาในดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู ผูบริหารสถานศึกษา
สวนใหญรอยละ 97.00 โดยเชิญวิทยากรมาใหความรูแกครูในเรื่องการวัดและประเมินผลการเรียน
รูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 และผูบริหารสถานศึกษารอยละ 75.80 จัด
หาหนังสือ วารสาร งานวิจัยเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลมาใหครูศึกษา ดานการสนับสนุนและ
สงเสริมครูใหพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการประเมินผลนักเรียน ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญรอยละ 
95.50 สนับสนุนใหสรางเกณฑการวัดประเมินผลมากที่สุด  
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ตอนที่ 3 ปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร 
 

        ในสวนนี้เปนการนําเสนอปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ซึ่งแบง
ออกเปน 4 สวน ดงันี้ สวนที่ 1 ดานหลักสูตร สวนที่ 2 ดานกิจกรรมการเรียนการสอน สวนที่ 3 ดาน
ส่ือการเรียนรูและสวนที่ 4 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู ดังปรากฏในตารางที่ 19-26 
 
ตารางที่  19 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความหมายของปญหาการจัดการเรียน
การสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของครูใน           
ดานหลักสูตร 

 ปญหาดานหลักสูตร X 
(คะแนน 1-4) s ความ

หมาย 
1 ความรู ความเขาใจเรื่องตอไปน้ี    

 1.1    การกําหนดมาตรฐานการเรียนรูรายป/รายภาค 2.44 0.73 นอย 
 1.2    การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายปหรือรายภาค 2.39 0.75 นอย 
 1.3    การกําหนดสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค 2.38 0.77 นอย 
 1.4    การกําหนดเวลา/จํานวนหนวยกิต 2.28 0.75 นอย 
 1.5    การจัดทําคําอธิบายรายวิชา 2.33 0.70 นอย 
 1.6    การจัดทําหนวยการเรียนรู 2.34 0.73 นอย 
 1.7    การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 2.57 0.78 มาก 

2 ความรูความเขาใจการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดไวในหลักสูตร 2.49 0.73 นอย 
3 ความรู ความเขาใจในการบรูณาการ 2.66 0.81 มาก 
4 การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่น 2.67 0.76 มาก 
5 ขอมูลจากทองถิ่นที่ใชในการจัดทําหลักสูตร 2.62 0.84 มาก 
6 การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร 

          การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
2.46 0.73 นอย 

7 การนําวิสัยทัศนของโรงเรียนมาใสในหลักสูตร 2.39 0.70 นอย 
8 การนําคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียนมาใสไวในหลักสูตร 2.38 0.66 นอย 
9 ความรวมมือจากชุมชนในการจัดทําหลกัสูตร 2.65 0.73 มาก 
 รวม 2.47 0.75 นอย 
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จากตารางที่ 19 แสดงวาในภาพรวมครูรับรูวาปญหาดานหลักสูตรเปนปญหานอย โดยใน
รายละเอียดครูรับรูวาปญหาดานความรู ความเขาใจเรื่องการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ความรู
ความเขาใจในการบูรณาการ การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่นขอมูลจาก    ทองถิ่นที่ใชใน
การจัดทําหลักสูตรและความรวมมือจากชุมชนในการจัดทําหลักสูตรเปนปญหามาก นอกนั้นเปน
ปญหานอย 
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ตารางที่ 20 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความหมายของปญหาการจัดการเรียนการ
สอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของผูบริหารสถาน
ศึกษาในดานหลักสูตร 

 ปญหาดานหลักสูตร         X 
(คะแนน 1-4) 

s ความหมาย

1. ความรู ความเขาใจของครูในเรื่อง 
 1.1    การกําหนดมาตรฐานการเรียนรูรายปหรือรายภาค 2.17 0.74 นอย 

 1.2    การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายปหรือรายภาค 2.20 0.75 นอย 
 1.3    การกําหนดสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค 2.11 0.68 นอย 
 1.4    การกําหนดเวลา/จํานวนหนวยกิต 2.12 0.54 นอย 
 1.5    การจัดทําคําอธิบายรายวิชา 2.08 0.62 นอย 
 1.6    การจัดทําหนวยการเรียนรู 2.14 0.65 นอย 
 1.7    การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 2.42 0.79 นอย 

2. ความรู ความเขาใจของครูในการนําภูมิปญญาทองถิ่น  
         มาจัดไวในหลักสูตร 

2.56 0.70 มาก 

3. ความรู ความเขาใจของครูดานการบูรณาการ 2.76 0.66 มาก 
4. การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่น 2.67 0.75 มาก 
5. ขอมูลจากทองถิ่นที่ใชในการจัดทําหลักสูตร 2.68 0.66 มาก 
6. ความรวมมือจากครูในการจัดทําหลักสูตร 2.05 0.69 นอย 
7. ความรวมมือจากชุมชนในการจัดทําหลักสูตร 2.53 0.73 นอย 
8. ความรวมมือของวิทยากรและผูเชี่ยวชาญในการแนะนําการ

จัดทําหลักสูตร 
2.32 0.68 นอย 

9. บุคลากรที่มีความรูในเรื่องการจัดทําหลักสูตร 2.35 0.62 นอย 
 รวม 2.34 0.72 นอย 

  
จากตารางที่  20 แสดงวาในภาพรวมผูบริหารสถานศึกษารับรูวาปญหาดานหลักสูตรเปน

ปญหานอย โดยในรายละเอียดผูบริหารสถานศึกษารับรูวาปญหาดานความรู ความเขาใจของครู
ในการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดไวในหลักสูตร ความรู ความเขาใจของครูในดานการบูรณาการ 
การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่นและขอมูลจากทองถิ่นที่ใชในการจัดทําหลักสูตรเปน
ปญหามาก นอกนั้นเปนปญหานอย 
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ตารางที่ 21 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความหมายของปญหาการจัดการเรียนการ
สอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของครูในดาน                   
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 

 
ปญหาดานกิจกรรมการเรียนการสอน X 

(คะแนน 1-4) 
s ความ

หมาย 
1. การจัดชั่วโมงเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน            

      พุทธศักราช 2544 แทนการจัดแบบคาบเรียน (50 นาที) 
2.33 0.70 นอย 

2. การออกแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 2.46 0.74 นอย 
3. การเลือกใชวิธีสอนใหเหมาะสมกับสาระการเรียนรู /  เนื้อหา 2.43 0.74 นอย 
4. การเลือกใชนวัตกรรมการสอน  2.67 0.76 มาก 
5. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 2.63 0.72 มาก 
6. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู 2.44 0.73 นอย 
7. การวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 2.79 0.73 มาก 
8. สถานที่สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 2.74 0.80 มาก 
9. ผูสอนมีภารกิจอื่นนอกเหนือจากการสอน 2.91 0.94 มาก 

10. จํานวนนักเรียนในชั้นเรียนมาก 3.21 0.91 มาก 
 รวม 2.66 0.82 มาก 

  
จากตารางที่ 21 แสดงวาในภาพรวมครูรับรูวาปญหาดานกิจกรรมการเรียนการสอนเปน

ปญหามาก โดยในรายละเอียดครูรับรูวาปญหาดานการจัดชั่วโมงเรียนตามหลักสูตรการศึกษา     
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 แทนการจัดแบบคาบเรียน (50 นาที) การออกแบบการจัดการ        
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การเลือกใชวิธีสอนใหเหมาะสมกับสาระการเรียนรู / เนื้อหาและ
การเขียนแผนการจัดการเรียนรูเปนปญหานอย นอกนั้นเปนปญหามาก 
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ตารางที่ 22 แสดงคาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความหมายของปญหาการจัดการเรียน
การสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของผูบริหาร
สถานศึกษาในดานกิจกรรมการเรียนการสอน 

 ปญหาดานกิจกรรมการเรียนการสอน X 
(คะแนน 1-4) s ความหมาย

1. การจัดชั่วโมงเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน               
พุทธศักราช 2544 แทนการจัดแบบคาบเรียน (50 นาที) 

2.23 0.76 นอย 

2. ความสามารถของครูในการออกแบบการจัดการเรียนรู 
        ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.42 0.75 นอย 

3. ความสามารถของครูในการเลือกใชวิธีสอนใหเหมาะสมกับ 
        สาระการเรียนรู 

2.42 0.72 นอย 

4. ความสามารถของครูในการเลือกใชนวัตกรรมการสอน  2.67 0.75 มาก 
5. ความสามารถของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 

        บูรณาการ 
2.68 0.81 มาก 

6. ความสามารถของครูในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 2.41 0.74 นอย 
7. ความสามารถของครูในการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนา 

        การเรียนการสอน 
2.67 0.66 มาก 

8. ความรวมมือของครูผูสอนในการทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อ 
        พัฒนาการเรียนการสอน 

2.58 0.75 มาก 

9. สถานที่สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 2.08 0.69 นอย 
10. ความสามารถของครูในการวางแผนการสอนและสอนให 

        เปนไปตามแผนการสอนที่วางไว 
2.14 0.58 นอย 

11. จํานวนนักเรียนในชั้นเรียนมาก 3.29 0.80 มาก 
 รวม 2.50 0.80 นอย 

 
จากตารางที่ 22 แสดงวาในภาพรวมผูบริหารสถานศึกษารับรูวาปญหาดานกิจกรรม        

การเรียนการสอนเปนปญหานอย โดยในรายละเอียดผูบริหารสถานศึกษารับรูวาปญหาดาน
ทักษะของครูในการเลือกใชนวัตกรรมการสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณา
การและจํานวนนักเรียนในชั้นเรียนมากเปนปญหามาก นอกนั้นเปนปญหานอย 
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ตารางที่ 23 แสดงคาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความหมายของปญหาการจัดการเรียน
การสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของครูในดาน           
สื่อการเรียนรู 

 
 

ปญหาดานสื่อการเรียนรู 
 

    X 
(คะแนน 1-4)

s ความหมาย

1. การจัดทําส่ือการเรียนรูดวยตนเอง 2.42 0.74 นอย 
2. การวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู 2.65 0.79 มาก 
3. การขาดความรูในการพัฒนาสื่อการเรียนรู 2.70 0.68 มาก 
4. การประยุกตใชส่ิงที่มีอยูในทองถิ่นใชเปนสื่อการเรียนรู 2.79 0.74 มาก 
5. งบประมาณมีจํานวนจํากัด 2.79 0.76 มาก 
6. ขาดบุคลากรทางดานการผลิตสื่อการเรียนรู 2.69 0.76 มาก 
 รวม 2.67 0.76 มาก 

 
จากตารางที่ 23 แสดงวาในภาพรวมครูรับรูวาปญหาดานสื่อการเรียนรูเปนปญหามาก 

โดยในรายละเอียดครูรับรูวาปญหาดานการจัดทําสื่อการเรียนรูดวยตนเองเปนปญหานอย           
นอกนั้นเปนปญหามาก 
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ตารางที่  24 แสดงคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความหมายของปญหาการจัดการเรียน
การสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของผูบริหาร           
สถานศึกษาในดานสื่อการเรียนรู 

 
 

ปญหาดานสื่อการเรียนรู 
 

 X 
(คะแนน 1-4)

 
s 

 
ความหมาย 

1. ความสามารถของครูในการจัดทําส่ือการเรียนรูดวยตนเอง 2.67 0.71 มาก 
2. ความสามารถของครูในการวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู 2.83 0.78 มาก 
3. การขาดความรูดานการพัฒนาสื่อการเรียนรู 2.59 0.70 มาก 
4. ความสามารถของครูในการประยุกตใชส่ิงที่มีอยูในทองถิ่น

        ใชเปนสื่อการเรียนรู 
2.58 0.75 มาก 

5. งบประมาณมีจํานวนจํากัด 2.67 0.92 มาก 
6. ขาดบุคลากรทางดานการผลิตสื่อการเรียนรู 2.70 0.68 มาก 
 รวม 2.67 0.76 มาก 

 
จากตารางที่ 24 แสดงวาในภาพรวมผูบริหารสถานศึกษารับรูวาปญหาดานสื่อการเรียนรู

เปนปญหามากทุกดาน  
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ตารางที่ 25 แสดงคาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความหมายของปญหาการจัดการเรียน
การสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของครูในดาน   
การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
  

 
ปญหาดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

 

        X 
(คะแนน 1-4) 

 
s 

 
ความหมาย

1. การประเมินผลตามสภาพจริง 2.45 0.73 นอย 
2. การสรางแบบวัดและประเมินผล 2.74 0.84 มาก 
3. การวิเคราะหขอสอบ 2.67 0.82 มาก 
4. ความรวมมือจากนักเรียนในการสังเกตพฤติกรรมของเพื่อน      

นักเรียน 
2.27 0.69 นอย 

5. ความรวมมือจากผูปกครองในการติดตามผลการเรียน 2.43 0.76 นอย 
6. ขาดบุคลากรในโรงเรียนที่มีความรูในดานการวัดและประเมิน 

         ผลการเรียนรูเพื่อใหคําปรึกษา 
2.65 0.79 มาก 

 รวม 2.56 0.70 มาก 
 

จากตารางที่ 25 แสดงวาในภาพรวมครูรับรูวาปญหาดานการวัดและประเมินผลเปน
ปญหามาก โดยในรายละเอียดครูเห็นวาปญหาดานการประเมินผลตามสภาพจริง ความรวมมือ
จากนักเรียนในการสังเกตพฤติกรรมของเพื่อนนักเรียน ความรวมมือจากผูปกครองในการติดตาม
ผลการเรียนเปนปญหานอย นอกนั้นเปนปญหามาก                 
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ตารางที่ 26 แสดงคาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความหมายของปญหาการจัดการเรียน
การสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมตามการรับรูของผูบริหาร
สถานศึกษาในดานการวัดและการประเมินผล 
  

 
ปญหาดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

 

       X 
(คะแนน 1-4) 

 
s 

 
ความหมาย

1. ความสามารถของครูในการประเมินผลตามสภาพจริง 2.67 0.64 มาก 
2. ความสามารถของครูในการสรางแบบวัดและประเมินผล 2.59 0.63 มาก 
3. ความสามารถของครูในการวิเคราะหขอสอบ 2.67 0.73 มาก 
4. ขาดบุคลากรในโรงเรียนที่มีความรูในดานการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูเพื่อใหคําปรึกษา 
2.55 0.56 มาก 

5. ความรวมมือของวิทยากรและผูเชี่ยวชาญในการใหความรู 
        ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

2.38 0.70 นอย 

 รวม 2.57 0.66 มาก 
 

จากตารางที่ 26 แสดงวาในภาพรวมผูบริหารสถานศึกษารับรูวาปญหาดานการวัดและ
ประเมินผลเปนปญหามาก โดยในรายละเอียดผูบริหารสถานศึกษารับรูวาปญหาความรวมมือ
ของวิทยากรและผูเชี่ยวชาญในการใหความรูดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูเปนปญหา
นอย นอกนั้นเปนปญหามาก 

 
 



บทที่  5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การวิจัยเรื่องสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร มีวัตถุ
ประสงคเพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสน าและวัฒ น ธรรม ต ามหลั ก สู ต รก า รศึ กษ าขั้ น พื้ น ฐ าน  พุ ท ธศั ก ราช  2544 ใน                         
โรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา ในดานหลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนรู
และการวัดและการประเมินผล กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือโรงเรียนแกนนํา สังกัด            
กรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร 35 โรงเรียน เครื่องมือที่ใชในการวิจยัเปนแบบสอบถามสภาพ
และปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม            
2 ชุด คือแบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสําหรับครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ            
วัฒนธรรมและแบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรู              
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสําหรับผูบริหารสถานศึกษาและนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหหา           
คารอยละ คามัชฌิมเลขคณิตและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

สรุปผลการวิจัย 
แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1 สถานภาพและขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   
  ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีตอบแบบสอบถาม

สวนใหญเปนเพศหญิง อายุ 40-49 ป วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สอนระดับชวงชั้นที่ 4 และ
ครูสวนใหญไดรับการอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 โดยครูสวน
ใหญรอยละ 91.9 เขารับการอบรมจากหนวยงานที่สังกัดและครูรอยละ 75.3 รับการอบรมจาก
วิทยากรภายนอก  

ผูบริหารสถานศึกษาที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง อายุ 50 ปขึ้นไป 
วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท ประสบการณในการสอนมากกวา 16 ป และผูบริหารสถานศึกษา
ทั้งหมดไดรับการอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 โดยผูบริหาร
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สถานศึกษาสวนใหญรอยละ 98.5 รับการอบรมจากหนวยงานที่สังกัดและผูบริหารสถานศึกษา
รอยละ 98.5 รับการอบรมจากวิทยากรภายนอก 
 

ตอนที่ 2 สภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมตามความคิดเห็นของครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและ                
ผูบริหารสถานศึกษา 

 
1. ดานหลักสูตร สรุปไดดังนี้ 

ดานการเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ครูและผูบริหารมากกวารอยละ 90 เห็นสอดคลองกันวามีการเตรียม
ความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรดานความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานการจัด
ทําแผนการจัดการเรียนรูและดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

ดานการสนับสนุนครูใหมคีวามรูเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร ผูบริหารสถานศึกษา
มากกวารอยละ 90 สนับสนุนใหมีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการและจัดงบประมาณใหครูเขารับการ    
อบรมเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร ดานการมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตร ผูบริหารสถานศึกษา
และครูมากกวารอยละ 90 เห็นสอดคลองกันวาใหหัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมและครูมีสวนรวมในการวางแผนการจัดหลักสูตร โดยครูรอยละ 80.3 รวมจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู แนวทางในการจัดทําหลักสูตร ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญรอยละ 98.5 
กําหนดใหคณะครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในโรงเรียนจัดทําหลัก
สูตรรวมกัน ในการจัดทําหนวยการเรียนรูครูรอยละ 53.5 จัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ 
โดยครูรอยละ 42.4 จัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการภายในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ผูบริหารสถานศึกษามากกวารอยละ 50 เห็นวาชุมชนมีสวนรวมในการจัด
ทําหลักสูตร โดยรวมจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน  

 
2. ดานกิจกรรมการเรียนการสอน สรุปไดดังนี้ 

ดานการสนับสนุนใหความรูแกครูดานกิจกรรมการเรียนการสอน ผูบริหารสถาน
ศึกษามากกวารอยละ 80 สนับสนุนใหมีการจัดประชุม/อบรมครูใหมีทักษะในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญและสนับสนุนการวิจัยในช้ันเรียน ครูรอยละ 55.6 นําภูมิ
ปญญาทองถิ่นมาจัดการเรียนการสอน โดยครูรอยละ 59.6 นําภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดเปนบท
เรียนในเนื้อหาสาระการเรียนรูหนาที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม ครูสวนใหญ
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รอยละ 23 ใชวัดและหองสมุดเปนแหลงการเรียนรูและครูสวนใหญรอยละ 21.1 จัดทัศนศึกษาและ
การรายงานเปนกิจกรรมการเรียนรู 

ดานการวางแผนการสอน ครูสวนใหญใชกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนเปนราย
บุคคล เนนใหนักเรียนไดรับขาวสารขอมูลและเนนใหนักเรียนฝกรวบรวมและจัดหมวดหมูขอมูล 
กระบวนการเรียนรูที่ครูสวนใหญใชคือกระบวนการแกปญหาและกระบวนการคิดอยางมีวิจารณ
ญาณ วิธีสอนที่ครูสวนใหญใชคือการบรรยายและกรณีศึกษา ครูสวนใหญรอยละ 87.4 จัดทัศน
ศึกษานอกสถานที่เปนกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 ดานการจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน ครูและผูบริหารมากกวารอยละ 
70 เห็นสอดคลองกันวามีการจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน โดยจัดหองเรียนให
มีความสะอาด เปนระเบียบเหมาะสมและจัดปายนิเทศในหองเรียนหรือบริเวณตางๆ ในโรงเรียน
และครูรอยละ 59.8 ทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน โดยครูรอยละ 41.4 ทําการวิจัยเพื่อ
พัฒนาวิธีสอนใหมๆ  

3.  ดานสื่อการเรียนรู สรุปไดดังนี้ 
ดานการสนับสนุนใหครูจัดทําสื่อการเรียนรู ผูบริหารสถานศึกษามากกวารอยละ 

90 สนับสนุนสงเสริมโดยใหครูกลุมสาระสังคมศึกษาฯ เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการกับหนวยงาน
อ่ืนและจัดหาวัสดุ อุปกรณใหเพียงพอ ซึ่งสอดคลองกับครูที่ไดรับการสนับสนุนในการจัดเครื่อง
คอมพิวเตอรเพื่อคนควาขอมูลทางอินเตอรเน็ต  

ดานการพัฒนาสื่อการเรียนรูครูสวนใหญรอยละ 70.2 ดัดแปลงสื่อการเรียนรูที่มี
อยู/จัดทําเพิ่มเติมใหสอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรู ครูสวนใหญรอยละ 72.7 จัดทําหนังสือ
เรียน/หนงัสืออานประกอบเปนสื่อการเรียนรูในโรงเรียน สื่อการเรียนรูที่ครูสวนใหญรอยละ 92.4 ใช
คือส่ิงพิมพและครูรอยละ 76.3 ใชแหลงการเรียนรูเปนสื่อการเรียนรู หลักการเลือกใชส่ือการเรียนรู
ที่ครูสวนใหญใชคือส่ือที่มีความสัมพันธกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือที่เหมาะสมกบั
พัฒนาการของผูเรียนและสื่อที่ดึงดูดความสนใจของผูเรียน 

 
4. ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู สรุปไดดังนี้ 
 ดานการสนับสนุนครูใหพัฒนาสมรรถภาพในการวัดและประเมินผลการเรียนรู ผู

บริหารสถานศึกษามากกวารอยละ 90 เชิญวิทยากรมาใหความรูแกครูในเรื่องการวัดและประเมิน
ผลการเรียนรู ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ดานการสนับสนุนครใูหพฒันา
เครื่องมือที่ใชประเมินผลนักเรียน ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญรอยละ 95.5 สนับสนุนใหสราง
เกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรู ครูสวนใหญรอยละ 82.8 วัดและประเมินผลการเรียนรู
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ควบคูไปกับกระบวนการเรียนการสอนเปนหลักการสําคัญ วิธีการประเมินผลที่ครูมากกวารอยละ 
90 ใชคือการประเมินผลดวยขอสอบและการสังเกตพฤติกรรม  เคร่ืองมือที่ใชในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูที่ครูมากกวารอยละ 80 ใชคือแบบทดสอบและแบบบันทึกการสังเกต  

 
ตอนที่ 3 ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ            
วัฒนธรรม 
 

1. ดานหลักสูตร สรุปไดดังนี้ 
 ครูและผูบริหารสถานศึกษามีความเห็นวาปญหาดานหลักสูตรเปนปญหานอยแต

มีประเด็นที่มีความเห็นแตกตางกันคือ ปญหาดานความรูเร่ืองการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและ
ความรวมมือจากชุมชนในการจัดทําหลักสูตรเปนปญหาที่ครูเห็นวาเปนปญหามากแตผูบริหาร
สถานศึกษาเห็นวาเปนปญหานอยและปญหาความรูความเขาใจในการนําภูมิปญญาทองถิ่นมา
จัดไวในหลักสูตรเปนปญหาที่ครูเห็นวาเปนปญหานอยแตผูบริหารสถานศึกษาเห็นวาเปนปญหา
มาก 

 
2. ดานกิจกรรมการเรียนการสอน สรุปไดดังนี้ 

ครูมีความเห็นวาปญหาดานกิจกรรมการเรียนการสอนเปนปญหานอย                   
สวนผูบริหารสถานศึกษามีความเห็นวาดานกิจกรรมการเรียนการสอนเปนปญหามาก  

 
3. ดานสื่อการเรียนรู สรุปไดดังนี้ 

ครูและผูบริหารสถานศึกษามีความเห็นวาปญหาดานสื่อการเรียนรูเปนปญหา
มาก แตมีประเด็นที่มีความเห็นแตกตางกันคือปญหาดานทักษะของครูดานการจัดทาํสื่อการเรียนรู
ดวยตนเองเปนปญหาที่ครูเห็นวาเปนปญหานอยแตผูบริหารสถานศึกษาเห็นวาเปนปญหามาก 

 
4. ดานการวัดและประเมินผล สรุปไดดังนี้ 

ครูและผูบริหารสถานศึกษามีความเห็นวาปญหาดานการวัดและประเมินผลเปน
ปญหามาก แตมีประเด็นที่มีความเห็นแตกตางกันคือปญหาดานทักษะของครูในการประเมินผล
ตามสภาพจริง เปนปญหาที่ครูเห็นวาเปนปญหานอยแตผูบริหารสถานศึกษาเห็นวาเปนปญหา
มาก และปญหาที่ผูบริหารสถานศึกษาเห็นวาเปนปญหามากคือความรวมมือของครูผูสอนในการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน 
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อภิปรายผลการวิจัย 

 
 จากผลการวิจัย มีประเด็นที่นํามาอภิปรายดังตอไปนี้ 

1. สภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ            
วัฒนธรรม ตามความคิดเห็นของครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและผู
บริหารสถานศึกษา ผูวิจัยอภิปรายเปนดานๆ ดังนี้ 

 
1.1 ดานหลักสูตร  
ดานการเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ผลการวิจัยพบวาครูและผูบริหารสถานศึกษาเห็นสอดคลองกันวามี
การเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรดานความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ดานการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู ซึ่งการเตรียมความ
พรอมกอนการจัดทําหลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสอดคลอง
กับยุทธศาสตรที่ใชในการดําเนินงานโครงการนํารองหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2544 ของกรมวิชาการ (2545ง:9) ที่กําหนดภารกิจสําคัญกอนการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาคือ 
การเตรียมความพรอมใหแกคณะครูและผูบริหารสถานศึกษาโดยการประชุม ฝกอบรมในเรื่องการ
บริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
การจัดทําสาระของหลักสูตรทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู การพัฒนาสื่อการเรียนรูและการวิจัยในชั้นเรียน เชนเดียวกับงานวิจัยของ
กรมวิชาการ (2545จ:บทคัดยอ) พบวา แนวการพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนคือ โรงเรียนเตรียม
ความพรอมเพื่อพัฒนาบุคลากรในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโดยอบรมปฎิบัติขยายผลการ
พัฒนา บุคลากรของโรงเรียน ประชุมปฎิบัติการการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและศึกษาดูงาน
การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนอื่น และสอดคลองกับงานวิจัยของวรรณี ศิริวัฒน 
(2545:บทคัดยอ) พบวาโรงเรียนมีการเตรียมความพรอมการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้น
ฐาน โดยสรางความตระหนักแกบุคลากรโดยการประชุมช้ีแจง ประชุม อบรมเชิงปฎิบัติการ ศึกษา
ดงูานและศึกษาเอกสารเกี่ยวกับแนวทางการจัดทําหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู การจัดทําหลักสูตรตามกลุมสาระการเรียนรู นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบวา
ครูสวนใหญไดรับการสนับสนุนจากโรงเรียนใหมีความรูเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร โดยจัดประชุม
เชิงปฎิบัตกิารเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรและจัดงบประมาณใหครูเขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัด
ทําหลักสูตรซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของกองวิจัยทางการศึกษา กรมวิชาการ (2545ค:บทคัดยอ) 
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พบวา แนวทางการพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนเพื่อเตรียมความพรอมในการจัดทําหลักสูตรสถาน
ศึกษา ไดแก การอบรมปฏิบัติการขยายผลพัฒนาบุคลากรของโรงเรียน ประชุมปฎิบัติการการจัด
ทําหลักสูตรสถานศึกษา การศึกษาดูงานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนอื่น การ
ประชุมช้ีแจงการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาใหกับคณะครภูายในโรงเรียน  

 
ดานการมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษาและครู

มากกวารอยละ 90 เห็นสอดคลองกันวาใหหัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมและครูมีสวนรวมในการวางแผนการจัดหลักสูตร โดยครูรวมจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
มีความสอดคลองกับงานวิจัยของวรรณี ศิริวัฒน (2545:บทคัดยอ) พบวาในการดําเนินการจัดทํา
สาระของหลักสูตรสถานศึกษามีผูบริหารสถานศึกษา ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ คณะครูทั้ง
โรงเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษารวมกันกําหนด จัดทําโครงสรางหลักสูตร จัดทําผลการ
เรียนรูที่คาดหวังทั้งรายปและรายภาค  โดยใหครูตามกลุมสาระการเรียนรูเปนผูจัดทํา มีการจัดทํา
คําอธิบายรายวิชา จัดหนวยการเรียนรูใชการบูรณาการหนวยการเรียนรู มีการจัดทําแผนการเรียน
รูรายปและรายภาค เชนเดียวกับงานวิจัยของหนวยศึกษานิเทศก กรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 
2 (2545:บทคัดยอ) พบวาผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนมีสวนรวมในการจัดทําสาระของหลักสูตร
สถานศึกษา วางแผนการบริหารหลักสูตรและวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ครูผูสอนมี
สวนรวมในการกําหนดโครงสรางหลักสูตร สัดสวนเวลาเรียน จัดทําสาระของหลักสูตรกลุมสาระ
การเรียนรู จัดทําหลักสูตร 8 กลุมสาระ ไดจัดทําสาระเกี่ยวกับทองถิ่นในหลกัสูตร 8 กลุมสาระ และ
กิจกรรมการพัฒนาผูเรียน และสอดคลองกับผลการวิจัยของกรมวิชาการ (2545ง:3) พบวาวิธีการ
ดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสวนใหญดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
โดยคณะครูในโรงเรียนจัดทําเอง และผลการวิจัยพบวา ครูรอยละ 53.5 จัดทําหนวยการเรียนรู
แบบบูรณาการซึ่งสอดคลองกับแนวทางการจัดทําหนวยการเรียนรูในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้น
ฐาน พุทธศักราช 2544 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2544ง:32-33) ที่กําหนดแนวทางจัดทําหนวยการ
เรียนรูโดยใหนําสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาคที่กําหนดไวไปบูรณาการจัดทําเปนหนวยการ
เรียนรูยอยๆ เพื่อความสะดวกในการจัดการเรียนรู ซึ่งในการจัดทําหนวยการเรียนรูอาจบูรณาการ
ทั้งภายในและระหวางสาระการเรียนรู หรือเปนการบูรณาการเฉพาะเรื่องตามลักษณะสาระการ
เรียนรู หรือเปนการบูรณาการที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียน เชนเดียวกับกระทรวงศึกษาธิการ 
(2544ค:31) ที่กลาวถงึการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการวา ควรมีการบูรณาการตั้งแตหลัก
สูตร หัวขอที่จะเรียนตองเชื่อมโยงเหตุการณทั้งในอดีตและปจจุบันที่เกิดขึ้นในโลกเขาดวยกัน 
บูรณาการความรู ทักษะคานิยมและจริยธรรมลงสูการปฏิบัติจริงดวยการใชแหลงความรู ส่ือ และ
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เทคโนโลยีและสัมพันธกับวิชาตางๆ และผลการวิจัยพบวาลักษณะหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ
ที่ครูจัดทํามากที่สุดคือการบูรณาการแบบผูสอนคนเดียวภายในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ฯ 
ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ (2545ข:21) ไดกลาวถึงลักษณะการบูรณาการแบบผูสอนคนเดียววา           
ผูสอนสามารถจัดการเรียนรูโดยเชื่อมโยงสาระการเรียนรูตางๆ กับหัวขอเร่ืองที่สอดคลองกับชีวิต
จริงหรือสาระที่กําหนดขึ้นมา ผูสอนสามารถเชื่อมโยงสาระและกระบวนการเรียนรูของกลุมสาระ
ตางๆ ทําใหผูเรียนไดใชทักษะและกระบวนการเรียนรูไปแสวงหาความรูความจริงจากหัวขอเร่ืองที่
กําหนด แตเปนที่นาสังเกตวา จํานวนครูที่จัดหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการยังมีจํานวนนอยเกิน
ไป ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการที่ครูยังขาดความรูความเขาใจในเรื่องของการบูรณาการ 

 
ดานการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ครูและผูบริหารสถานศึกษาเห็นวาชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําหลัก
สูตรโดยรวมจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน สอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตรสถานศึกษาใน
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 กระทรวงศึกษาธิการ (2545ค:28) ที่กําหนดให
สถานศึกษาตองทํางานรวมกับครอบครัวและชุมชน ทองถิ่น วัด หนวยงานและสถานศึกษาทั้งภาค
รัฐและเอกชนในทองถิ่น เพื่อใหเกิดผลตามจุดมุงหมายของหลักสูตร และงานวิจัยของกองการวิจัย
ทางการศึกษา กรมวิชาการ (2545ค:บทคัดยอ) พบวา บทบาทการมีสวนรวมของชุมชนในการจัด
ทําหลักสูตรสถานศึกษา คือ ชวยติดตาม ตรวจสอบและสอดสองความประพฤติของนักเรียน รวม
จัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน จัดหาเงินทุนและสนับสนุนดานวัสดุอุปกรณ อาคาร สถานที่และสิ่ง
กอสรางตางๆ เชนเดียวกับงานวิจัยของกรมวิชาการ (2545ง:ค) พบวาชุมชนสวนใหญไดเขามามี
สวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ดานการมีสวนรวมจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนและมี
สวนรวมจัดหาแหลงเรียนรูของชุมชนและสอดคลองกับงานวิจัยของจิรัญญา เวชสุวรรณ (2545:
บทคัดยอ) พบวา องคกรชุมชน บุคคลในชุมชน สถานประกอบการ องคการปกครองสวนทองถิ่น 
สถาบันศาสนา องคการวิชาชีพและหนวยงานใหบริการทางการศึกษามีสวนรวมในการถายทอด
ความรูและประสบการณ เอ้ือเฟอสถานที่และแหลงการเรียนรู สนับสนุนงบประมาณและสื่อ
อุปกรณ ประสานงาน แสดงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะและนิเทศ กํากับ ติดตามประเมินผลใน
การดําเนินการจัดการเรียนการสอน จัดกิจกรรมแนะแนว จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน พัฒนาและ
เลือกใชส่ือการเรียนรูและวัดประเมินผล 
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1.2 ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  
 
ดานการสนับสนุนใหความรูแกครูดานกิจกรรมการเรียนการสอน ผูบริหารสถาน

ศึกษามากกวารอยละ 80 สนับสนุนใหมีการจัดประชุม/อบรมครูใหมีทักษะในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญและสนับสนุนการวิจัยในชั้นเรียน สอดคลองกับผลการ
วิจัยของหนวยศึกษานิเทศก กรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 2 (2544:บทคัดยอ) พบวา โรงเรียน
นํารองและโรงเรียนเครือขายการใชหลักสูตร สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 2 ไดมีการ
ประชุมเผยแพร ชี้แจงสรางความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูและการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ตามแนวทางของหลักสูตรการศึกษา พุทธศักราช 2544 และสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาครู
แกนนําและครูตนแบบ กรมสามัญศึกษา (กรมสามัญศึกษา ,2544:1) เพื่อเปนผูนําในการเปลี่ยน
แปลงและเปนตนแบบการปฏิรูปการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามเกณฑที่กรมสามัญ
ศึกษากําหนด คือ ครูแกนนําตองมีผลงานดังตอไปน้ี 1) การจัดการเรียนรู หรือการจัดกิจกรรม
สนับสนุนการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 2) การ
พัฒนาตนเอง 3) การครองตน   4) การประสานงานกับชุมชน ซึ่งแนวทางการพัฒนาครูแกนนํา ครู
ตนแบบ กรมสามัญศึกษา เปนยุทธศาสตรที่เปนกระบวนการพัฒนาที่ยั่งยืนเพราะเปนการพฒันา
แบบเพื่อนชวยเพื่อน สรางเปนเครือขายแลกเปลี่ยนความรูรวมกันจากการปฏิบัติจริง ซึ่งจะชวยให
เกิดการเปลี่ยนแปลงเจตคติและพัฒนาการเรียนการสอนที่ถาวรและเขาถึงไดอยางรวดเร็ว 

 
ดานการนําภูมิปญญาทองถิ่นและแหลงความรูในชุมชนมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

ครูสวนใหญนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนการสอนซึ่งสอดคลองกับหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545ค:23-24) ที่กําหนดวาสถาน
ศึกษาควรจัดใหมีเครือขายการเรียนรูเพื่อเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนการเรียนรูระหวางสถานศึกษา 
ทองถิ่น ชุมชนและสังคมอื่น ชวยเหลือ สงเสริมและสนับสนุนผูเรียนในการแสวงหาความรูจากสื่อ
และแหลงการเรียนรูตางๆ เพื่อนําขอมูลที่ไดไปใชสรางสรรคความรูของตน ผลการวิจัยพบวาครูนํา
ภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในสาระการเรียนรูหนาที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม
มากที่สุด   ดังที่กระทรวงศึกษาธิการ (2545ข:19-20) กลาวถึงสาระการเรียนรูหนาที่พลเมือง วัฒน
ธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคมวาเปนขอบขายหลักที่มีแนวความคิดรวบยอดเกี่ยวของกับสังคม
วิทยา มานุษยวิทยา รัฐศาสตร และนิติศาสตร โดยศึกษาระบบความสัมพันธของมนุษย ในฐานะที่
เปนสมาชิกของสังคม มีวัฒนธรรม มีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนเปนกลุม จึงตองใหผูเรียนไดแสวงหา
ความรูและประสบการณที่เกี่ยวกับกลุม ชุมชนและสังคมที่มีวัฒนธรรมคลายคลึงและแตกตางกัน 
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มีการขัดเกลาทางสังคมทั้งทางตรงและทางออม ในฐานะที่เปนสมาชิกในสังคมที่อยูรวมกัน อันมี
บรรทัดฐานทางสังคม มีระบบ คานิยม ความเชื่อ ประเพณีทางสังคม สถาบันตางๆ ซึ่งมี      อิทธิ
พลตอสังคม รวมทั้งสามารถวิเคราะหสภาพสังคม วัฒนธรรมและความเปนอยูระหวางสังคมไทย
กับสังคมอื่นในโลกเพื่อใหเกิดความเขาใจอันดีตอกัน ซึ่งเปนที่นาสังเกตวาขอบขายของสาระการ
เรียนรูนี้มีการเนนใหนักเรียนแสวงหาความรูที่เกี่ยวกับชุมชน สังคมและวัฒนธรรมจึงเปนสาระการ
เรียนรูที่เอ้ือตอการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดในการเรียนการสอน ครูสวนใหญจึงนําเอาภูมิ
ปญญาทองถิ่นมาจัดในสาระการเรียนรูหนาที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม 
สวนบทบาทหนาที่ของครูในการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับ
กระทรวงศึกษาธิการ (2544ค:24)  ที่กลาวถึงผูมีหนาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมีหนาที่จัดหาหรือ
จัดใหมีแหลงการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพในสถานศึกษาและในชุมชน เพื่อการศึกษาคนควาแลก
เปลี่ยนประสบการณการเรียนรู ดังที่สุมน อมรวิวัฒน (2544:10) กลาวถึงการจัดกระบวนการเรียน
รูจากแหลงการเรียนรูในชุมชนและธรรมชาติวาเปนการปฏิรูปของกระบวนการเรียนรูที่สามารถทํา
ไดทันทีโดยโรงเรียน ชุมชน สถาบันชุมชน เอกชน องคกรทุกฝายรวมมือกันจัดการศึกษาที่ขยายวง
กวางออกสูชุมชนและธรรมชาติ และผลการวิจัยพบวาแหลงการเรียนรูครูสวนใหญใชวัดและหอง
สมุดเปนแหลงการเรียนรูสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดระบุไวใน
มาตรา 24 เร่ืองการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ใหสามารถเกิดขึ้นไดในทุกเวลาทุกสถานที่และมีแหลง
การเรียนรูอยางพอเพียงและมีประสิทธิภาพในมาตรา 25 ไดระบุการสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียน
เปนผูแสวงหาความรูดวยตนเอง  โดยใหรูจักแสวงหาความรูจากประสบการณจากแหลงเรียนรู 
และหองสมุด  เพื่อใหผูเรียนไดศึกษาคนควาความรูอยางเพียงพอ  และเกิดการเรียนรูอยางหลาก
หลายทั้งในและนอกหองเรียน  นอกสถานศึกษา  ในชุมชนใกล ๆ บริเวณสถานศึกษา ตลาด วัด 
หรือสถานที่สําคัญๆ ในชุมชน  อันจะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามมาตรฐานของกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะไดสะดวกรวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพอยางไมมีของเขตจํากัดและสอคลองกับในคูมือ
การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2545ข:65) ที่มีการกําหนดแหลงการเรียนรูใหเปนแหลงขอมูลขาวสารสารสนเทศและประสบ
การณที่สนับสนุนใหผูเรียนใฝรู แสวงหาความรู และเรียนรูดวยตนเองตามอัธยาศัยอยางกวางขวาง
และตอเนื่อง มีสวนเสริมสรางใหผูเรียนเกิดกระบวนการเรียนรูและเปนบุคคลแหงการเรียนรูอาจ
เปนสถานที่ ปรากฏการณ เหตุการณหรือสถานการณตางๆ รวมทั้งความรู ความชํานาญ ความ
เชี่ยวชาญ ความคิดเห็น ความรูสึกของบุคคลซึ่งอาจมีการถายทอดหรือบันทึกไวในสื่อตางๆ เชน 
หนังสือเรียน ตํารา หรือส่ืออิเล็กทรอนิกสอ่ืนๆ ดวยธรรมชาติของกลุมสาระการเรียนรูศิลปะที่มุง
พัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  รูวิธีแสวงหาความรูไดทุกเวลา ทุกโอกาส และทุกสถานที่  ประกอบ
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กับความกาวหนาของเทคโนโลยีสื่อสาร ทําใหผูเรียนสามารถเขาถึงแหลงการเรียนรูที่มีอยูอยาง
มากมายในปจจุบัน  ซึ่งไดจัดแหลงการเรียนรูออกเปน 2 ประเภท คือแหลงการเรียนรูในโรงเรียน 
ไดแก หองสมุดโรงเรียน หองสมุดหมวดวิชา และแหลงการเรียนรูในทองถิ่น เชน พิพิธภัณฑ หอ
ศิลป ภูมิปญญาทองถิ่น ผลการวิจัยยังพบวาในการนําภูมิปญญาทองถิ่นและแหลงความรูในชุม
ชนมาจัดการเรียนการสอน ครูสวนใหญใชการทัศนศึกษาและการรายงานเปนกิจกรรมการเรียนรู 
สอดคลองกับสุมน อมรวิวัฒน (2544:5) กลาวถึงการจัดประสบการณการเรียนรูในชุมชนวาเปน
สะพานเชื่อมโยงใหโรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธใกลชิดกัน คนในชุมชนมีสวนรวมกับครูใน
การใหการศึกษาแกนักเรียน เยาวชนจะไดรับการปลูกฝงใหรูและรักทองถิ่นที่เขาอยู มองเห็นคุณ
คาและปญหาที่ทองถิ่นของเขามี ผูเรียนจึงพรอมที่จะเปนสมาชิกที่ดีของชุมชนเปนพลังเกื้อหนุนให
ชุมชนเขมแข็ง และผลการวิจัยดานการนําภูมิปญญาทองถิ่นและแหลงความรูในชุมชนมาจัดการ
เรียนการสอนที่พบวาครูสวนใหญใชการทัศนศึกษาและการรายงานเปนกิจกรรมการเรียนรูยังสอด
กลองกับการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่พบวาครูสวนใหญจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยจัดทัศน
ศึกษานอกสถานที่เชนเดียวกัน กระทรวงศึกษาธิการ (2545ข:42) ไดกลาวถึงลักษณะการจัด
ประสบการณนอกสถานที่วาเปนการสงเสริมใหผูเรียนไดสังเกตและไดรับประสบการณตรงในชีวิต
จริงโดยใชสังคมเปนเสมือนหองปฎิบัติการของผูเรียน ทั้งผูเรียนและครูไดฝกการวางแผนลวงหนา
กอนที่จะรับประสบการณเหลานั้นดวย  
 

ดานการวางแผนการสอน ผลการวิจัยพบวาครูสวนใหญใชกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เนนเปนรายบุคคล เนนใหนักเรียนไดรับขาวสารขอมูลและเนนใหนักเรียนฝกรวบรวมและจัด
หมวดหมูขอมูลสวนกระบวนการเรียนรูที่นํามาใชในการจัดการเรียนรูและกระบวนการเรียนรูที่ครู
สวนใหญใชคือกระบวนการแกปญหาและกระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ  ซึ่งกระทรวง             
ศึกษาธิการ (2545ข:262) กลาวถึงบทบาทของครูผูสอนในการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนมี
คุณลักษณะพึงประสงคตามมาตรฐานการศึกษา ครูผูสอนตองรูจักนําวิธีการสอนและเทคนิคการ
สอนมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายมาใชในการเรียนการสอน ในการจัดกระบวน
การเรียนรูของครูผูสอนนั้น จะตองจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและ
ความถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ผูสอนจะตองรูจักการฝกผูเรียนให
มีทักษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใชเพื่อปอง
กันและแกไขปญหา จัดใหมีกิจกรรมทั้งในและนอกหองเรียน เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบ
การณจริง ฝกการปฏิบัติรักการอานและเกิดความใฝรูอยางตอเนื่อง ผูสอนจะตองรูจักจดัการเรียน
การสอนโดยบูรณาการความรูดานตางๆ รวมทั้งการปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงาม และคุณ
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ลักษณะอันพึงประสงคใหมีความสมดุลกัน สอดคลองกับงานวิจัยของกรมวิชาการ (2544ซ:20) 
พบวา พฤติกรรมการสอนของครูผูสอนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - มัธยมศึกษาปที่ 3 มีการจัดกิจกรรม
เพื่อกระตุนใหนักเรียนเกิดการเรียนรู จัดกิจกรรมใหนักเรียนทํางานรวมกนัตามบทบาทหนาที่ ชวย
เหลือซ่ึงกันและกัน รวมคิดรวมทําตามกระบวนการกลุม แตเปนที่นาสังเกตวาครูผูสอนสวนใหญยัง
ไมใหความสําคัญกับกระบวนการสรางคานิยมเทาที่ควร ทั้งที่คานิยมไดรับการยอมนบัวามบีทบาท
สําคัญตอพฤติกรรมของมนุษย ในฐานะที่เปนตัวกําหนด ตัวนําหรือผลักดันใหพฤติกรรมโนมเอียง
ไปทางใดทางหนึ่ง (สุนทรี โคมินและสนิท สมัครการ,2522:1) ดังนั้นจึงเปนหนาที่โดยตรงของครูผู
สอนกลุมสาระสังคมศึกษา ที่จะตองตระเตรียมเยาวชนของชาติใหมีชีวิตและอนาคตทีม่คีณุคาและ
เปนประโยชนตอสังคม ครูผูสอนกลุมสาระสังคมศึกษาจะตองเปนผูชี้แนะ ใหความรู ความคิด 
ความเขาใจ ชวยเหลือแนะแนวทางใหคนมีคานิยมและมีทักษะในการเปนพลเมืองดี รูสภาพเปน
อยูของตนในการดํารงชีวิตของมนุษย ชวยขจัดปญหาและพัฒนาสังคม (สันต ธรรมบํารุง
,2523:174) และผลการวิจัยยังพบวาครูสวนใหญใชการบรรยายและกรณีศึกษาเปนวิธีสอนสําหรับ
หนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ มากที่สุด ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ (2545ข:266) 
ไดเสนอวาวิธีการสอนแบบบรรยายเปนการฟงคําอธิบายจากครูและยังเปนกิจกรรมที่มีคุณคาใน
กรณีที่ผูสอนตองการใหผูเรียนไดมีพื้นความรูที่ถูกตองตรงกัน ซึ่งกิจกรรมซึ่งควรใชระยะเวลาอนัสัน้
เชนเดียวกับ ทิศนา แขมมณี (2545:325) กลาวถึงวิธีสอนโดยใชการบรรยายเปนกระบวนการที่ผู
สอนใชในการชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคที่กําหนด โดยการเตรียมเนื้อหาสาระ
หรือส่ิงที่ตองการสอนแกผูเรียนและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีใดวิธีหนึ่ง แตเปนวิธีที่มี
ขอจํากัดในเนื่องจากเปนวิธีสอนที่ผูเรียนมีบทบาทนอย จึงอาจทําใหผูเรียนขาดความสนใจในการ
บรรยาย  ทั้งเปนวิธสีอนที่อาศัยความสามารถของผูบรรยายถาผูบรรยายไมมีศิลปะในการบรรยาย
ที่ดึงดูดใจผูเรียน ผูเรียนอาจขาดความสนใจ และถาผูสอนขาดการเรียบเรียงเนื้อหาสาระอยาง
เหมาะสม ผูเรียนอาจไมเขาใจและไมสามารถซักถามไดและเปนวิธีสอนที่ไมสามารถตอบสนอง
ความตองการและความแตกตางระหวางบุคคล ดังนั้นครูควรเลือกใชวิธีการสอนที่หลากหลายใน
การจัดการเรยีนการสอนเพื่อใหเกิดความนาสนใจและนักเรียนไดพัฒนาทักษะใหครบทุกดาน 

 
ดานการจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน ครูและผูบริหารมาก

กวารอยละ 70 เห็นสอดคลองกันวามีการจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน โดยจัด
หองเรียนใหมีความสะอาด เปนระเบียบเหมาะสมและจัดปายนิเทศในหองเรียนหรือบริเวณตางๆ 
ในโรงเรียน ดังที่กระทรวงศึกษาธิการ (2545ข:50) กลาวถึงหองเรียนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม 
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ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ควรประกอบดวย สื่อ อุปกรณการเรียนตางๆ มีผนังหองที่มีสีสันไว
จัดแสดงผลงานตางๆ มีลูกโลก แผนที่ใหผูเรียนไดสัมผัสจับตองได มีแหลงความรู เอกสารหลัก
ฐานทั้งที่เปนแหลงปฐมภูมิ ทุติยภูมิ ของจําลอง ภาพงานศิลปะ ดนตรี วรรณกรรมตางๆ ที่เกี่ยว
ของกับเร่ืองที่ศึกษา มีสื่อประกอบ คอมพิวเตอร ส่ือการเรียนรูที่ทันสมัย ซอฟแวรเพื่อการสืบคนขอ
มูลและสื่อตางๆ ที่ใชเพื่อใหเรียนรูสิ่งที่เปนไปตามสภาพจริงและสอดคลองกับสมศักดิ์ สินธุระ
เวชญ (2542:46) กลาวถึงคุณภาพของหองเรียนวาหองเรียนที่คุณภาพเมื่อเขาไปเรียนแลวจะเกิด
ปญญาเกิดความคิด เรียนแลวสามารถเขาใจความเปนคน เขาใจโลก เขาใจตนเอง มีความรูที่
สามารถนําไปใชประโยชนในการดํารงชีวิตได หองเรียนที่มีคุณภาพตองพัฒนาผูเรียนดานความรู 
ตองเนนย้ําทักษะพื้นฐาน ทักษะระดับสูง และทักษะโครงสรางกระบวนการคิด ความฉลาดทาง
อารมณ ความสามารถในการสื่อสาร ความรับผิดชอบ การเห็นคุณคาในตนเองและการทํางานเปน
ทีม และดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ผลการวิจัยพบวาครูรอยละ 59.6 จัดทําวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน โดยทําวิจัยเรื่องการพัฒนาวิธีสอนใหมๆ ซึ่งสอดคลองกับหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน (กระทรวงศึกษาธิการ,2544จ:27) กลาวถึงการพัฒนาศักยภาพครูใหมีความเปน
ผูนําทางวิชาการปฏิบัติหนาที่โดยใชกระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู โดยอาศัยความรวมมือ
จากครูแกนนํา ครูตนแบบและสถาบันการศึกษาชั้นสูงซึ่งจะชวยพัฒนาครูใหมีศักยภาพในการ
พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีมาตรฐานการเรียนรู
เปนเกณฑกําหนดคุณภาพการเรียนรูของผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
1.3 ดานสื่อการเรียนรู  
 
ดานการสนับสนุนใหครูจัดทําสื่อการเรียนรู ผูบริหารสถานศึกษามากกวารอยละ 

90 สนับสนุนสงเสริมโดยใหครูกลุมสาระสังคมศึกษาฯ เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการกับหนวยงาน
อ่ืนและจัดหาวัสดุ อุปกรณใหเพียงพอ ซึ่งสอดคลองกับครูที่ไดรับการสนับสนุนในการจัดเครื่อง
คอมพิวเตอรเพื่อคนควาขอมูลทางอินเตอรเน็ต ซึ่งสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542  ไดระบุไวอยางชัดเจนวาจะตองมีการกระจายอํานาจไปสูเขตพื้นที่ และสถานศึกษา ใน
มาตรา 9 และ 39 และมาตรา 27 วรรค 2 ที่ระบุใหสถานศึกษามีหนาที่จัดสาระของหลักสูตรใน
สวนที่เกี่ยวกับภาพปญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงคเพื่อ
เปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ดังนั้นการจัดทําสื่อการเรียนรูตามหลัก
สูตรของสถานศึกษาจึงถือเปนหนาที่ที่สถานศึกษาจะตองดําเนินการควบคูไปกับหลักสูตรดวย 
หนวยงานที่มีบทบาทสําคัญในการดําเนินกงานเรื่องสื่อการเรียนรูจะประกอบดวย หนวยงานของ
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ภาครัฐ เขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา ซึ่งจะตองมีบทบาทในการสงเสริมการผลิตและพัฒนา
สื่อการเรียนรูตามมาตรา 64 พัฒนาบุคลากรทั้งผูผลิตและผูใชส่ือใหมีความรูและทักษะในการผลติ
และการใชสื่อการเรียนรูตามมาตรา 65 ใหผูเรียนพัฒนาขีดความสามารถในการใชส่ือการเรียนรู
ตามมาตรา 66 สงเสริมใหมีการวิจัยและพัฒนาสื่อการเรียนรูตามมาตรา 67 และกําหนดใหมี
หนวยงานกลางที่ทําหนาที่พิจารณาเสนอนโยบาย แผน สงเสริมและประสานการวิจัย การใช รวม
ทั้งการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของการผลิตและการใชส่ือการเรียนรูตามมาตรา 69 ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และสอดคลองกับนโยบายการผลิตพัฒนาและการ
ใชส่ือการเรียนรูของกระทรวงศึกษาธิการ (2544ข:25) ที่กําหนดนโยบายเพื่อใหสอดรับกับพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 คือ 
กระทรวงศึกษาธิการสงเสริมสนับสนุนใหมีการผลิตและพัฒนาสื่อทุกประเภท ทุกสาระการเรียนรู
และทุกชวงชั้น โดยเปดโอกาสใหมีการแขงขันเสรีและเปนธรรมและสงเสริมสนับสนุนใหสถาน
ศึกษามีและใชส่ือในกระบวนการเรียนรูเพื่อใหสอดคลองกับแนวทางการจัดการศึกษาที่ระบุไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ โดยมุงหวังจะใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

ดานการพัฒนาสื่อการเรียนรูผลการวิจัยพบวาครูสวนใหญดัดแปลงสื่อการเรียนรู
ที่มีอยูหรือจัดทําเพิ่มเติมใหสอดคลองแผนการจัดการเรียนรู สอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการ 
(2544ข:36) กลาววาการพัฒนาสื่อการเรียนรูโดยการปรับปรุงสื่อการเรียนรูที่มีอยู ผูสอนสามารถ
ดําเนินการไดโดยศึกษาวิเคราะหสื่อการเรียนรูที่มีอยูแลว อาจเปนสื่อที่ผลิตจากหนวยงานภาครัฐ 
เอกชน หรือทองถิ่นซึ่งมีอยูมากมายหลายชนิด ผูสอนอาจจะตองพิจารณาปรับปรุง ดัดแปลง หรือ
จัดทําเสริมเพิ่มเติมจากสื่อที่มีอยูเพื่อใหไดสาระสมบูรณเปนปจจุบัน สอดคลองกับมาตรฐานการ
เรียนรูของแตละกลุมสาระตลอดจนสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของผูเรียนและ
สถานศึกษา การพัฒนาสื่อการเรียนรูในลักษณะนี้เปนทางเลือกหนึ่งที่ผูสอนจะนําไปใชไดโดยไม
ตองจัดทําสื่อการเรียนรูใหมทั้งหมด ซึ่งนอกจากจะสะดวกทําไดงายแลวยังประหยัดอกีดวย ผลการ
วิจัยยังพบวาครูสวนใหญจัดทําหนังสือเรียน/หนังสืออานประกอบเปนสื่อการเรียนรูในโรงเรียน 
สอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการ (2545ข:280) กลาวถึงสื่อการเรียนรูที่สําคัญของการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมคือหนังสือเรียนและแบบฝกหัด และ
ผลการวิจัยพบวาประเภทสื่อการเรียนรูที่ครูนํามาใชสวนใหญใชคือสิ่งพิมพซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ 
(254ข4:54) ไดกลาวถึงขอดีของสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ วาเปนวิธีการเรียนรูที่ดีที่สุดวิธีหนึ่งซึ่ง    
นักเรียนสามารถอานไดตามอัตราความสามารถของแตละคนเหมาะสําหรับการอางอิงหรือทบทวน
และเหมาะสําหรับการผลิตจํานวนมาก สะดวกในการแกไขปรับปรุงเนื้อหาใหม แตสื่อประเภทนี้มี
ขอจํากัดที่สําคัญคือส่ือส่ิงพิมพที่มีคุณภาพดีตองมีตนทุนในการผลิตสูง ตองมีการปรับปรุงอยู
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เสมอเพื่อใหมีขอมูลใหมและถูกตองตลอดจนผูที่ไมรูหนังสือไมสามารถอานเขาใจได และผลการ
วิจัยพบวาหลักการเลือกใชส่ือการเรียนรูที่ครูสวนใหญใชคือส่ือที่มีความสัมพันธกับเนื้อหาและกิจ
กรรมการเรียนการสอน ส่ือที่เหมาะสมกับพัฒนาการของผูเรียนและสื่อที่ดึงดูดความสนใจของผู
เรียนดังที่กระทรวงศึกษาธิการ (2544ข:275) กลาวถึงลักษณะของสื่อที่มีความเหมาะสมและมปีระ
สิทธิภาพควรเปนสื่อที่มีความสัมพันธกับจุดมุงหมาย (กิจกรรม) และเนื้อหาของบทเรียนเนื่องจาก
ในการจัดการเรียนการสอน ผูสอนตองมีการกําหนดจุดมุงหมายวา ตองการใหผูเรียนมีความเขาใจ 
ทักษะ และมุงปลูกฝงสรางเสริมคุณธรรม เจตคติในดานใด ผูสอนก็ตองพิจารณาเลือกสื่อที่มีเนื้อ
หาถูกตองและสอดคลองกับเนื้อหาของบทเรียน และสื่อนั้นจะตองมีคุณสมบัติที่จะทําใหผูเรียนเกดิ
การเรียนรูตามที่กําหนดจุดมุงหมายไวได 

 
1.4 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  
 

 ดานการสนับสนุนครูใหพัฒนาสมรรถภาพในการวัดและประเมินผลการเรียนรู ผู
บริหารสถานศึกษามากกวารอยละ 90 เชิญวิทยากรมาใหความรูแกครูในเรื่องการวัดและประเมิน
ผลการเรียนรูและสนับสนุนใหสรางเกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนรู ตามหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ซึ่งสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2544 (2545ค:27) กลาวถึงการพัฒนาศักยภาพครูถือเปนหนาที่ของสถานศึกษาที่จะพัฒนาครูมือ
อาชีพ โดยศึกษาวิเคราะหระบบตางๆ ของสถานศึกษาวามีจุดออน จุดแข็งอยางไร รวมทั้งระบบ
การเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรู การวิเคราะหครูดานความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจ เพื่อใหไดขอมูลสําหรับการพิจารณาสนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพครูอยางตอ
เนื่อง ดังผลงานวิจัยของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2545:บทคัดยอ) พบ
วา ผูบริหารสถานศึกษาไดมีการเตรียมความพรอมดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูและ
กําหนดบุคคลเพื่อปฏิบัติตามแนวทางประเมินผลการเรียน ไดแก คณะกรรมการบริหารหลักสูตร
และงานวิชาการขั้นพื้นฐานสถานศึกษา ครูผูสอนและคณะกรรมการกลุมสาระการเรียนรูและกิจ
กรรมพัฒนาผูเรียน ซึ่งเสริมสรางโดยวิธี จัดประชุมช้ีแจง จัดสัมมนา จัดฝกอบรมหรือจัดการปฏิบัติ
และใหศึกษาจากสื่อประเภทตางๆ ไดกําหนดแนวทางปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู
และตั้งเกณฑการใหะดับคะแนนใหชัดเจนขึ้น และไดมีการกําหนด/วางแผนการวัดและการ
ประเมินผลอยางเปนระบบ  
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 ดานหลักการในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของครูผูสอนกลุมสาระการเรียน
รูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ผลการวิจัยพบวาครูสวนใหญวัดและประเมินผลการเรียนรู
ควบคูไปกับกระบวนการเรียนการสอนเปนหลักการสําคัญซึ่งสอดคลองซึ่งสอดคลองกับหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 (2545ค:27) กลาวถึงการวัดและประเมินผลการเรียนรู
ระดับช้ันเรียนวาการวัดและประเมินผลการเรียนรูตองใชวิธีการที่หลากหลาย เนนการปฏิบัติให
สอดคลองและเหมาะสมกับสาระการเรียนรู กระบวนการเรียนรูของผูเรียนและสามารถดําเนินการ
อยางตอเนื่องควบคูไปในกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน โดยประเมินความประพฤติ พฤติกรรม การ
เรียนการรวมกิจกรรม และผลงานจากโครงงานหรือแฟมสะสมผลงาน สอดคลองกับแนวคิดของ    
ศิริชัย  กาญจนวาสี (2546:7-8) กลาววา การวัดและประเมินผลการเรียนรูการเรียนรูถือวาเปนสวน
หนึ่งของการเรียนการสอนที่ครูผูสอนจะตองกระทําอยางตอเนื่องทั้งกอน ระหวางและหลังเสร็จส้ิน
การเรียนการสอน โดยครูผูสอนสามารถทําการประเมินการเรียนรูของผูเรียนไดตลอดเวลา ใน
ลักษณะที่ผสมผสานสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอน โดยสามารถทาํการประเมินผูเรียนทั้ง
เดี่ยวและกลุมอยางเปนทางการและไมเปนทางการ ดวยวิธีการที่หลากหลาย โดยบุคคลหลายฝาย 
ทั้งตัวผูเรียนเอง เพื่อน ผูปกครองและครูผูสอนและสอดคลองกับ สุนันท ศลโกศล (2545:2) กลาว
ถึงการวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
จะตองเปนกิจกรรมท่ีควบคูไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน จากการประเมินความ
ประพฤติ พฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรมและผลงานจากการเรียน ซึ่งการวัดและประเมิน จึง
ตองใชวิธีการที่หลากหลาย เนนการปฏิบัติใหสอดคลองและเหมาะสมกับมาตรฐานและสาระการ
เรียนรู กระบวนการเรียนรูของผูเรียนที่สุงเนนใชผลการวัดเปนขอมูลในการพัฒนาคุณภาพของผู
เรียน  วิธีการประเมินผลที่ครูใชคือการประเมินผลดวยขอสอบและการสังเกตพฤติกรรม ดังที่            
เอมอร จังศิริพรปกรณ (2546:157) เสนอวาการประเมินผลดวยขอสอบเปนวิธีการประเมินที่จาํเปน
ในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉพาะในเรื่องความรูและพัฒนาการของความรู เพราะเปน
วิธีที่สามารถประเมินผลสัมฤทธิ์ไดดี และเครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่ครูใช
คือแบบทดสอบและแบบสังเกตพฤติกรรม ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ (2544ช:278) กลาวถึงการ
ทดสอบเปนการประเมินเพื่อตรวจสอบความรู ความคิด ความกาวหนาในสาระการเรียนรู สอด
คลองกับสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (2545:40) กลาวถึงเครื่องมือในการวัดและประเมินผล
ดานความรูความคิดวาสามารถใชวิธีการทดสอบ และใชแบบทดสอบเปนเครื่องมือ โดยแบบ
ทดสอบผลสัมฤทธิ์เนนการสรางใหครอบคลุมและสอดคลองกับผลการเรีนยรูที่ไดกําหนดไว เมื่อใช
แลวควรควรมีการปรับปรุงใหเหมาะสมกับการวัดเพื่อใหไดขอมูลในการปรับปรุงผูเรียน 
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 2. ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ            
วัฒนธรรม ผูวิจัยอภิปรายเปนดานๆ ดังนี้ 
 

1.1 ปญหาดานหลักสูตร 
 
ครูและผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีความเห็นสอดคลองกันวาปญหาดานหลัก

สูตรเปนปญหานอย แตมีประเด็นปญหาที่สําคัญคือปญหาดานความรู/ความเขาใจของครูในการ
บูรณาการ ซึ่งปญหานี้มีความสอดคลองกับงานวิจัยของสุธี เหลืองมณีเวชย (2545:บทคัดยอ) พบ
วาครูตองการเสริมความรูและทักษะในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาในดานการวางแผนการจัด
การเรียนรูและการบูรณาการหนวยการเรียนรู เชนเดียวกับงานวิจัยของวิฑูรย เจริญอาชาชัย 
(2545:บทคัดยอ) พบวาครูในโรงเรียนแกนนําขาดความเขาใจดานการจัดการบูรณาการขามกลุม
สาระการเรียนรู บุคลากรจึงตองศึกษาคนควาหาความรูเพิ่มเติมจากเอกสารดวยตนเอง เชิญ
วิทยากรมาบรรยาย และจัดประชุมชี้แจงทําความเขาใจรวมกัน และผลการวิจัยพบวาครูและผู
บริหารสถานศึกษาเห็นวาการขาดขอมูลจากทองถิ่นในการจัดทําหลักสูตรและการจัดหลักสตูรให
สอดคลองกับทองถิ่นเปนปญหาสําคัญซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของเสาวนีย เยาวโรจน (2544:บท
คัดยอ) พบวา ครูสังคมศึกษาสวนใหญมีปญหาเรื่องความรู ความเขาใจและประสบการณในการ
พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่น และงานวิจัยของภัทรวดี อุดมมนกุล (2545: บทคัดยอ) 
พบวาปญหาการนําเอาภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการพัฒนาหลักสูตรคือบุคลากรในโรงเรียนขาด
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใช โรงเรียนขาดการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับ
ภูมิปญญาทองถิ่น ทําใหครูผูสอนไมสามารถนํามาใชได บุคลากรในโรงเรียนไมมีเวลาที่จะดําเนิน
การและยังขาดการประสานงานระหวางโรงเรียนกับทองถิ่น ผลการวิจัยพบวาปญหาดานความรู
เร่ืองการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูเปนปญหาที่ครูเห็นวาเปนปญหามากซึ่งสอดคลองกับงาน
วิจัยของปราณี กระทุมเขตต (2545:77) พบวาครูสวนใหญขาดความรูความเขาในวิธีการดําเนิน
การจัดทําแผนการเรียนรู ขาดการอบรมเชิงปฏิบัติเทคนิคการเขียนแผนการเรียนรู สอดคลองกับ
งานวิจัยของ พันธนีย วิหคโต (2545:8) พบวาครูขาดความรู ความเขาใจในการจัดการเรียนรู การ
จัดทําแผนการเรียนรูและการสอนแบบบูรณาการ เนื่องจากแนวทางการจัดทําไมชัดเจน มีราย
ละเอียดและขั้นตอนในการจัดทํายุงยาก ตองใชเวลามากและจัดทําดวยความไมมั่นใจ ดังนั้นจึง
ควรมีการเตรียมความพรอมครูกอนการจัดทําหลักสูตร จัดประชุมสัมมนาสรางความเขาใจและ
ความตระหนัก จัดอบรมใหความรูแกครูในกลุมสาระวิชาตางๆ และผูบริหารอยางทั่วถึงตอเนื่อง
เปนระยะเพื่อชี้แจงทําความเขาใจและสรางความตระหนักใหครูเห็นความสําคัญของหลักสูตร มี
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การจัดอบรมครูเร่ืองการจัดทําหลักสูตร การจัดทําแผนการเรียนรู หนวยการเรียนรู เพื่อใหเกิด
ความเขาใจที่ชัดเจนและมีเวลาใหครูไดศึกษาทําความเขาใจกับหลักสูตรมากพอ  

 
1.2 ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
ครูและผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีความเห็นไมสอดคลองกัน โดยครูเห็นวา

วาปญหาดานกิจกรรมการเรียนการสอนเปนปญหานอย สวนผูบริหารสถานศึกษาเห็นวาดานกิจ
กรรมการเรียนการสอนเปนปญหามาก ซึ่งประเด็นปญหาที่สําคัญดานกิจกรรมการเรียนการสอน
คือปญหาดานความสามารถของครูในการเลือกใชนวัตกรรมการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการเปนปญหามาก ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของวิฑูรย เจริญอาชาชัย 
(2545:บทคัดยอ) พบวาครูผูสอนบางสวนขาดความเขาใจในดานการจัดการเรียนรู ขาดการบูรณา
การขามกลุมสาระการเรียนรู สอดคลองกับงานวิจัยของศรอนงค สนธิชัย (2546:บทคัดยอ) พบวา
ครูขาดความรูและทักษะในการบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู จึงควรมีการศึกษาขอมูล
และมีการประชุมกับผูรวมงานเพื่อปรึกษาหารือและควรเชิญวิทยากรที่มีความรูความสามารถใน
การแนะนําเกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ เพื่อใหเกิดผลสําเร็จตามวัตถุ
ประสงค และควรสนับสนุนใหเกิดวิทยากรขึ้นในโรงเรียน เปนผูที่มีความรูความสามารถในการ
นิเทศ ชวยเหลือเพื่อนครูไดดีซึ่งเปนการพัฒนาคนในองคกรดวย และผลการวิจัยพบวาจํานวนนัก
เรียนในชั้นเรียนมากเปนปญหาสําคัญในดานการจัดการเรียนการสอน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย
ของกองวิจัยทางการศึกษา กรมวิชาการ (2545ง:บทคัดยอ) พบวาจํานวนนักเรียนตอหองมีจํานวน
มากเกินไปสงผลตอการปฏิรูปการเรียนรู สอดคลองกับงานวิจัยของ นาตยา อินทราราม (2546: 
บทคัดยอ) พบวา จํานวนนักเรียนตอหองมากเกินไปจึงทําใหครูไมมีเวลาการสอนจึงยึดเนื้อหาที่แต
ละคนรับผิดชอบเปนหลักเพื่อใหทันกับเวลาและจํานวนนักเรียนตอหองที่มากเกินไปทําใหครูไม
สามารถจัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการระหวางสาระการเรียนรูได 

  
1.3 ดานสื่อการเรียนรู  
 
ครูและผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีความเห็นสอดคลองกันวาปญหาดานสื่อ

การเรียนรูเปนปญหามาก  ซึ่งประเด็นปญหาที่สําคัญดานสื่อการเรียนรูคือในปญหาดานการวิจัย
เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู ส่ือการเรียนรู อุปกรณดานโสตทัศนูปกรณและแหลงการเรียนรูในชุมชนมี
จํานวนไมเพยีงพอ การขาดงบประมาณในการจัดหาสื่อการเรียนรู เครื่องมือและวัสดุประกอบการ
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เรียนการสอน การขาดบุคลากรในโรงเรียนที่มีความรูความเขาใจในการผลิตสื่อ ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยของจุฑารัตน อินทะแสน (2545:บทคัดยอ) พบวาหนังสือ เอกสารสิ่งพิมพ และโสต
ทัศนูปกรณมีจํานวนไมเพียงพอเนื่องจากมีจํานวนจํากัด สอดคลองกับงานวิจัยของ พันธณีย          
วิหคโต (2545:28) พบวาสื่อการเรียนการสอน เอกสาร หนังสือเรียน หนังสือสําหรับคนควาและสื่อ
เทคโนโลยีตางๆ ที่ใชประกอบการเรียนการสอนสําหรับครูและนักเรียน ส่ือการเรียนการสอนที่มีอยู
ไมสอดคลองกับเนื้อหา ไมมีประสิทธิภาพและไมมีแหลงศึกษาคนควา แหลงวิทยาการและแหลง
การเรียนรูในชุมชนมีนอย สอดคลองกับงานวิจัยของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 
(อางถึงใน สานปฏิรูป,2545:22) พบวาสถานศึกษาในระดับข้ันพื้นฐานสวนใหญขาดแคลนสื่อการ
เรียนที่มีคุณภาพเนื่องจาก ขาดแคลนงบประมาณตลอดจนครูและผูบริหารไมใหความสําคัญเรื่อง
ส่ือการเรียนรูอยางจริงจัง เชนเดียวกับกับงานวิจัยของวิฑูรย เจริญอาชาชัย (2545:บทคัดยอ) พบ
วางบประมาณในการจัดทําและจัดหาสื่อการเรียนรูมีไมเพียงพอ ดังนั้นจึงควรมีการจัดสรรงบ
ประมาณเพื่อการจัดซื้อหนังสือเขาหองสมุด จัดทําสื่อการเรียนรูเอง ซื้อส่ือที่จัดทํายาก จัดสรรวัสดุ
อุปกรณการจัดทําสื่อ จัดหาแหลงการเรียนรู เพิ่มส่ือเทคโนโลยีที่ทันสมัยใหกับโรงเรียน เชน
คอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต ใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียนและเพียงพอตอการใชงาน ควรมีส่ือ
การเรียนรูที่พรอมและหลากหลาย สงเสริมสนับสนุนใหทุกโรงเรียนมีหงอสมุกและมีหนังสือที่ทัน
สมัยและเพียงพอสําหรับการศึกษาคนควา มีสื่อการเรียนรูที่ตรงตามสาระและมีความทันสมัยทัน
ตอเหตุการณใหครูอยางเพียงพอและเหมาะสม  

 
 1.4 ปญหาดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 
  ครูและผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีความเห็นสอดคลองกันปญหาดานการวัด

และประเมินผลเปนปญหามาก  ซึ่งประเด็นปญหาดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่สําคัญ
คือ ปญหาดานความสามารถของครูในการสรางแบบวัดและประเมินผล การวิเคราะหขอสอบ สอด
คลองกับงานวิจัยของจุฑารัตน อินทะเสน (2545:บทคัดยอ) พบวา ดานการวัดและการประเมินผล
ครูในโรงเรียนนํารองสวนใหญประสบปญหาในดานความรู ความเขาใจ วิธีการ และกระบวนการ
วัดและประเมินผลการเรียนรูที่หลากหลาย เชนเดียวกับกับงานวิจัยของศรอนงค สนธิชัย (2546:
บทคัดยอ) พบวาครูขาดความรูและเทคนิค วิธีการวัดและประเมินผลในรูปแบบใหมที่ตรงตามศักย
ภาพที่แทจริงของผูเรียน สอดคลองกับงานวิจัยของปราณี กระทุมเขตต (2545:บทคัดยอ) ที่พบวา
ครูขาดความรูความเขาใจในเรื่องการประเมินตามสภาพจริงและงานวิจัยของพันธณีย วิหคโต 
(2545:8) พบวาครูขาดความรู ความเขาใจในการวัดและประเมินผล รูปแบบและแนวทางการวัด
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และประเมินผลยังไมชัดเจน  ขาดทักษะดานวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและขาด
ความรูในการจัดทําเครื่องมือวัดและประเมินผล ขาดแนวทางและวิธีในการสรางแบบประเมินผล
การเรียนรูที่หลากหลาย ดังนั้นสวนกลางควรเรงดําเนินการกําหนดรูปแบบ แนวทางการวัดและ
ประเมินผลใหชัดเจน สามารถนําไปปฏิบัติได จัดทําเอกสารแนวทางการวัดและประเมินผลระดับ
โรงเรียนใหทันใช และทําแบบประเมินใหมีความหลากหลายเพื่อครูไดเลือกใช มีคูมือ ตัวอยางรูป
แบบเครื่องมือวัดและประเมินผลใหกับครู ใหเปนมาตรฐานเทากันทุกโรงเรียน  

 

ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 
 
 ขอเสนอแนะสําหรับครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

1. ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมควรนําภูมิปญญาทอง
ถิ่นและแหลงความรูในชุมชนมาใชในการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมใหมากขึ้น 

2. ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมควรจัดทําหนวยการเรียน
รูแบบบูรณาการกับกลุมสาระการเรียนรูตางๆ ตลอดจนควรศึกษาหาความรูเกี่ยวกับนวัตกรรมการ
สอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการเพื่อนํามาใชในการจัดการเรียนการสอน 

3. ครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมทําวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน ตลอดจนพัฒนาสื่อการเรียนรูดวยตนเองและเขารับการฝกอบรมในดานการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูเพื่อพัฒนาการวัดและประเมินผลในกลุมสาระสังคมศึกษาฯ ใหมีมาตรฐาน
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
 

ขอเสนอแนะสําหรับผูบริหารสถานศึกษา 
1. สนับสนุนใหครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมทํานําภูมิ

ปญญาทองถิ่นและแหลงความรูในชุมชนมาใชในการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมใหมากขึ้น  

2. สนับสนุนใหครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเรื่องการจัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการในลักษณะตางๆ ตลอดจนใหความรูแก
ครูในดานการเลือกนวัตกรรมการสอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  
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3. สงเสริมใหครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมทําทําวิจัย
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

4. จัดอบรมเชิงปฎิบัติการใหความรูแกครูใลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมเรื่องการพัฒนาสื่อการเรียนรูและดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูในกลุมสาระ
สังคมศึกษาฯ เพื่อใหมีมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยในครั้งตอไป 
1. ควรมีการศกึษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ของโรงเรียนทุกสังกัดที่ไมใชโรงเรียนนํารองหรือแกนนํา
ในปการศึกษา2547 เพื่อนําไปใชเปนฐานในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

2. ศึกษาประเด็นปญหาที่สงผลตอสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมที่พบในการวิจัยครั้งนี้ 

 

 

 



รายการอางอิง 
 
ภาษาไทย 
กองบรรณาธิการ. ทําไมยังเปน”ควายเซ็นเตอร”.สานปฏิรูป.ปที่ 4 ฉบับที่ 47 กุมภาพันธ 

2544:18-25 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,สํานักงาน.พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2544.กรุงเทพมหานคร:พริกหวานการพิมพ
,2544 

คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,สํานักงาน.รายงานการติดตามและประเมินผลการปฏิรูป
การศึกษา ในวาระครบรอบ 3 ปของการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542.กรุงเทพมหานคร:พริกหวานการพิมพ,2544 

จุฑารัตน อินทะเสน.การศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 สังกัดคณะกรรมการการประถม
ศึกษาแหงชาติ เขตการศึกษา 5. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชา
บริหารการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,2545 

ชาตรี มณีโกศล.ความหมายและความสําคัญของสาระการเรียนรูตามหลักสูตรใหม.สานปฏิรูป,   
ปที่ 5 (พฤษภาคม2545) : 53-53 

ทิศนา แขมมณ.ีศาสตรการสอน.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,2545 
ธวัชชัย ชัยจริฉายากุล.หลักสูตรสถานศึกษา.กรุงเทพมหานคร:หางหุนสวนจํากัดการพิมพ,2545 
นาตยา อินทราราม.ปญหาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนํารองและโรงเรียน

เครือขาย สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดนครปฐม. วิทยานิพนธปริญญา
มหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร,2546 

ปราณี กระทุมเขตต. ปญหาการใชหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนํารองและโรงเรียน
เครือขาย สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วิทยานิพนธ
ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร,2546 

พันธณีย  วิหคโต.ผลการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา.วารสารวิชาการ ปที่ 6 
(พฤษภาคม 2456):2-10 
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ภัทรวดี อุดมมนกุล.การศึกษาการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการพัฒนาหลักสูตรสถาน
ศึกษา ในโรงเรียนแกนนํารวมพัฒนาหลักสูตร สังกัดกรมสามัญศึกษา 
กรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,2545 

รุจิร  ภูสาระ.การพัฒนาหลักสูตร ตามแนวปฏิรูปการศึกษา.กรุงเทพมหานคร:บริษัทบุคพอยท
จํากัด,2545 

วรรณี ศิริวัฒน.การศึกษาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนสังกัดสํานัก
งานการศึกษาเมืองพัทยา. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหาร      
การศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,2545 

วิชัย  วงษใหญ.เงื่อนไขแหงความสําเร็จของหลักสูตรสถานศึกษา.สานปฏิรูป. ปที่ 4 ( กุมภาพันธ
2545):54-55 

วิชัย วงศใหญ.หลักและแนวทางการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา.สานปฏิรูป.4(ธันวาคม 2544):  
52-54 

วิชาการ,กรม.การพัฒนาหลักสตูรตามความตองการของทองถิ่น.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพ  
คุรุสภา,2539 

วิชาการ,กรม.คูมือการดําเนินการทดลองรูปแบบการบริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน.มปท.,2544ก. 

วิชาการ,กรม.การพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของทองถิ่น.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพ  
คุรุสภา,2539 

วิชาการ,กรม.แนวทางการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพคุรุสภา  
ลาดพราว,2545ก. 

วิชาการ,กรม.แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2544.กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพองคการรับสงสินคาและพัสดุ
ภัณฑ.2545ข. 

วิชาการ,กรม.รายงานผลการดําเนินงาน 2 ป กับการปฏิรูปการเรียนรูของกระทรวง     
ศึกษาธิการ. กรุงเทพมหานคร:กองวิจัยทางการศึกษา กรมวิชาการ, 2545ค. 

วิชาการ,กรม.สรุปการติดตามและประเมินผลการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน
นํารอง โครงการวิจัยติดตามผลและประเมินผลการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา.กรุงเทพมหานคร:กรมวิชาการ,2545ง. 

วิชาการ,กรม.สรุปผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของ
โรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน.มปท.,2544ข.(อัดสําเนา), 
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วิชาการ,กรม.การประเมินผลการใชหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนตน พุทธศักราช 2521 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธศักราช 2521 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533).กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพคุรุสภาสาดพราว,2542. 

วิชาการ,กรม.สรุปการติดตามและประเมินผลการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน
เครือขาย โครงการวิจัยติดตามผลและประเมินผลการพัฒนาหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา.กรุงเทพมหานคร:กรมวิชาการ,2545จ. 

วิฑูรย เจริญอาชาชัย.การศึกษาการดําเนินงานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน
แกนนํา สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา.วิทยานิพนธปริญญา
มหาบัณฑิต ภาควิชาบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร                                              
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,2545 

ศรอนงค สนธิชัย. ปญหาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนนํารอง สังกัด
กรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 1. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชา
บริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,2546 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.การปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนสําคัญที่สุด :แนวทางสูการ
ปฏิบัติ.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพคุรุสภา, 2544ก. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้น
ฐาน.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพองคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ.2545ก. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.คูมือการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพองคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ.2545ข. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.ชุดฝกอบรมวิทยากรหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
ชุดที่ 13 เร่ืองการพัฒนาสื่อการเรียน.กรุงเทพมหานคร:ศูนยพัฒนาหลักสูตร    
กรมวิชาการ.2544ข. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.ชุดฝกอบรมวิทยากรหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
ชุดที่ 5 เร่ืองการจัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม.กรุงเทพมหานคร:ศูนยพัฒนาหลักสูตร กรมวิชาการ, 2544ค. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.ชุดฝกอบรมวิทยากรหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
ชุดที่ 11 เร่ืองกระบวนการเรียนรู.กรุงเทพมหานคร:ศูนยพัฒนาหลักสูตร                
กรมวิชาการ, 2544ง. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.ชุดฝกอบรมวิทยากรหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
ชุดที่ 13 เร่ืองการวิจัยในชั้นเรียน.กรุงเทพมหานคร:ศูนยพัฒนาหลักสูตร           
กรมวิชาการ, 2544จ. 
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ศึกษาธิการ,กระทรวง.แนวทางการนํามาตรฐานหลักสูตรไปสูการออกแบบการจัดการเรียน
รูและการวัดประเมินตามสภาพจริง.กรุงเทพมหานคร:กรมวิชาการ.2543ก. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.แนวทางการนิเทศชวยเหลือโรงเรียนปฏิรูปการเรียนรูอยางตอเนื่อง. 
กรุงเทพมหานคร:กรมวิชาการ.2543ข. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.แนวทางการบริหารโรงเรียนปฏิรูปการเรียนรู.กรุงเทพมหานคร:กรม  
วิชาการ,2543ค. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.รายงานการวิจัยเรื่อง รูปแบบหรือแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรู
ที่เสริมสรางคุณลักษณะ ดี เกง มีสุข ระดับประถมศึกษา.กรุงเทพมหานคร: กอง
วิจัยการศึกษา กรมวิชาการ.2543ง. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.รายงานผลการดําเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนโดยใช
ปจจัยองครวมและปจจัยสนับสนุน.กรุงเทพมหานคร:กรมวิชาการ.2544ฉ. 

ศึกษาธิการ,กระทรวง.สรุปแนวทางการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้น    
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒิ 
 

1. ผศ.ดร.ชนาธิป พรกุล 
ขาราชบํานาญ     คณะครุศาสตร   สถาบันราชภัฎสวนสุนันทา              

2. อาจารยระพีพรรณ เอกสุภาพันธ  
หัวหนาหนวยศึกษานิเทศก  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

3. อาจารยอุนจิต  นาคนคร  
อาจารย3 ระดับ 8 โรงเรียนสายปญญา 
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ภาคผนวก ค รายชื่อโรงเรียนกลุมตัวอยาง 
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รายชื่อโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง จํานวน 35 โรงเรียน 
 
1. โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
2. โรงเรียนราชวินิตมัธยม 
3. โรงเรียนสตรีวิทยา 
4. โรงเรียนโยธินบูรณะ 
5. โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 
6. โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
7. โรงเรียนสันติราษฎรวิทยาลัย  
8. โรงเรียนเทพศิรินทร 
9. โรงเรียนสายปญญา ในพระบรมราชินูปถัมภ 
10. โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
11. โรงเรียนวัดสุทธิวราราม 
12. โรงเรียนพระโขนงพิทยาลัย 
13. โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 
14. โรงเรียนพิบูลประชาสรรค 
15. โรงเรียนสิริรัตนาธร 
16. โรงเรียนสตรีวิทยา 2 
17. โรงเรียนสีกัน (วัฒนานันทอุปถัมภ) 
18. โรงเรียนหอวัง 
19. โรงเรียนสารวิทยา 
20. โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
21. โรงเรียนบดินทรเดชา(สิงห สิงหเสนีย) 
22. โรงเรียนมัธยมวัดหนองจอก 
23. โรงเรียนบดินทรเดชา(สิงห สิงหเสนีย) 2 
24. โรงเรียนนวมนิทราชินูทิศ  เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 
25. โรงเรียนสุวรรณารามวิทยาคม 
26. โรงเรียนสตรีวัดระฆัง 
27. โรงเรียนโพธิสารวิทยากร 
28. โรงเรียนชิโนรสวิทยาลัย 
29. โรงเรียนทวีธาภิเษก 
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30. โรงเรียนวัดราชโอรส 
31. โรงเรียนศึกษานารี 
32. โรงเรียนบางประกอกวิทยาคม 
33. โรงเรียนศึกษานารีวิทยา 
34. โรงเรียนจันทรประดิษฐารามวิทยาคม 
35. โรงเรียนมัธยมวัดหนองแขม 
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ภาคผนวก ง แบบสอบถามที่ใชในการวิจัย 
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สําหรับ 
ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
เร่ือง 

 
 
 
 
 
 
 
                             รายละเอียดของแบบสอบถาม มี 3 สวนดังตอไปนี้ 
  
 ตอนที่  1      ขอมูลที่เกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ตามการรับรูของครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 ตอนที่ 3  ขอมูลเกี่ยวกับปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ตามการรับรูของครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสอบถาม

สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรมในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา         

กรุงเทพมหานคร 

คําชี้แจง 
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ตอนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 
คําชี้แจง   โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงใน T ที่ตรงกับสภาพความเปนจริงเกี่ยวกับตัวทาน และ
เติมขอความลงในชองวางตามความเปนจริง 
1. ขอมูลสวนตัว 

1.1 เพศ  T  ชาย  T  หญิง 
1.2 อายุ      T  20 - 29 ป   
  T  30 - 39 ป   
  T  40 - 49  ป  
  T  50 ปขึ้นไป 
1.3 วุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

T ต่ํากวาปริญญาตรี 
T ปริญญาตรี 
T  ปริญญาโท  
T  ปริญญาเอก  

2. ทานเคยเขารวมอบรม / ประชุม / สัมมนาเกี่ยวกับการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน             
พุทธศักราช 2544 หรือไม 

 T ไมเคย 
 T เคย  จากแหลงความรูใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

T เขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรจากหนวยงานที่ทานสังกัด 
T เขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรจากจากวิทยากรภายนอก เชน 

นักวิชาการ 
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ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย � ในชอง T หนาคํา หรือขอความ และเติมขอความตาม
สภาพความเปนจริง ในแตละขอทานสามารถตอบไดมากกวา 1  รายการ  
 
ดานหลักสูตร 
1. ทานไดรับการเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรมหรือไม  อยางไร 
        T  ไมไดรับ 

T ไดรับ  
ถาไดรับ ทานไดรับการเตรียมความพรอมในดานใดตอไปนี้  ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

P ดานความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
P ดานการจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตร กลุมสาระสังคมศึกษา ฯ 
P ดานการจัดทําหนวยการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ 
P ดานการจัดทําแผนการเรียนรู       
P ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
P ดานการผลิตและการใชสื่อการเรียนการสอน 
P ดานการวัดและประเมินผลการเรียน 

2. ทานมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมหรือไม 

T  ไมมีสวนรวม  
T มี  
ถามี ทานมีสวนรวมในการจัดทําดานใดตอไปนี้ ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

P กําหนดผลการเรียนรูรายป ( ม.1 ) และรายภาค ( ม.4 ) 
P กําหนดสาระการเรียนรูรายป ( ม.1 ) และรายภาค ( ม.4 ) 
P กําหนดรายวิชาในกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ    
P จัดทําคําอธิบายรายวิชาในกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ     
P จัดทําหนวยการเรียนรู 
P จัดทําแผนการจัดการเรียนรู            
P ผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอน                   
P สรางเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียน 
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3. ในการจัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ทานจัดทําหนวย 
      การเรียนรูแบบบูรณาการหรือไม อยางไร 

T ไมไดจัดทํา  
T จัดทํา   
ถาจัดทํา  ทานไดจัดหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการในลักษณะใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

P การบูรณาการแบบผูสอนคนเดียวภายในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

P การบูรณาการแบบคูขนาน  
P การบูรณาการแบบสหวิทยาการ  
P การบูรณาการขามกลุมสาระวิชา 

 
ดานกิจกรรมการเรยีนการสอน 
 
4. ทานไดนําเอาภูมิปญญาทองถิ่น/แหลงความรูในชุมชนมาชวยในการจัดการเรียนการสอนหรือไม  
      อยางไร 

T  ไมมี 
T มี 
ถามี กรุณายกตัวอยาง ดังตอไปนี้ 
 สาระการเรียนรูเร่ือง …………………………………………….. 
กิจกรรมการเรียนรู  

1. ………………………………………………………………………………….. 
2. ………………………………………………………………………………….. 

แหลงการเรียนรู 
1. ………………………………………………………………………………….. 
2. ………………………………………………………………………………….. 

ภูมิปญญาทองถิ่น 
1. ………………………………………………………………………………….. 
2. ………………………………………………………………………………….. 
3. ………………………………………………………………………………….. 
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5. ทานมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ของนักเรียนหรือไม อยางไร  
 T ไมมี 
 T มี  

ถามี ทานมีการดําเนินการในดานใดตอไปนี้ ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 
P เชิญวิทยากรมาใหความรู 
P จัดนิทรรศการ 
P จัดทัศนศึกษานอกสถานที่ 
P จัดทําโครงการ เชนโครงการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
P จัดเขาคายจริยธรรม 

 
 
6.  ทานไดจัดบรรยากาศเพื่อสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  
      ศาสนาและวัฒนธรรม หรือไม อยางไร  
 T  ไมจัด 
 T  จัด  

ถามี ทานไดจัดในลักษณะใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )  
P จัดหองเรียนใหมีความสะอาด เปนระเบียบเหมาะสม 
P จัดพื้นที่แสดงผลงานของนักเรียน 
P จัดพื้นที่สําหรับปฏิบัติกิจกรรมทั้งรายบุคคล และกิจกรรมกลุม 
P จัดปายนิเทศในหองเรียนหรือบริเวณตางๆ ของโรงเรียน 
P จัดเปนหองเรียนสําหรับกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมโดยเฉพาะ 
P จัดใหมีแหลงการเรียนรูในโรงเรียน เชน สวนพฤกษศาสตร หองประวัติศาสตรโรงเรียน 

เปนตน 
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7. ทานใชกิจกรรมการเรียนการสอนในลักษณะใดในการวางแผนการสอนกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

( โดยเรียงลําดับ 1 – 3 อันดับแรก ) 
T  กิจกรรมที่เนนเปนรายบุคคลโดยคํานึงถึงความสนใจ ความตองการ ความสามารถของ

นักเรียน การศึกษาโดยอิสระ 
T  กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนไดรับขอมูลและเนื้อหาสาระ ไดแก การอาน การสังเกต การฟง 

การสัมภาษณ 
T  กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนฝกรวบรวมและจัดหมวดหมูขอมูล ไดแก การกําหนดขอบเขต

เนื้อหา การทําแผนภูมิ การทําแผนที่ การทํารายงาน             
T  กิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนไดสาธิตและแสดงความคิดเห็น ไดแก การแสดงบทบาท

สมมุติ การอภิปรายโตวาที เลนละคร สถานการณจําลอง                              
T  กิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนไดแสดงความสามารถเชิงสรางสรรค ไดแก การแกปญหา 

การอภิปราย 
T  กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนไดประสบการณตรง เชน การทัศนศึกษา                      
T  กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนมีทักษะทํางานเปนหมูคณะ เชน ทํารายงาน, จัดนิทรรศการ,

โครงงาน 
T กิจกรรมที่เนนใหนักเรียนไดพัฒนาแนวคิด ความคิดรวบยอด สามารถเชื่อมโยงสิ่งที่ผู

เรียนเคยเรียนรูมาแลวได 
 

8. ในการจัดการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ทานใชกระบวน
การจัดการเรียนรูแบบใดมาจัดกิจกรรมในหองเรียน  

( โดยเรียงลําดับ 1 – 3 อันดับแรก ) 
T  กระบวนการแกปญหา 
T  กระบวนการสรางความคิดรวบยอด 
T  กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
T  กระบวนการสรางความตระหนัก 
T  กระบวนการสรางคานิยม 
T กระบวนการสรางความรูดวยตนเอง 
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9.    วิธีการสอนแบบใดตอไปนี้ที่ทานใชสําหรับหนวยการเรียนรูหรือแผนการสอนในกลุมสาระ       
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ของทานมากที่สุด  

(โดยเรียงลําดับ 1 – 3 อันดับแรก) 
T   การบรรยาย       
T  การสาธิต       
T  การใชสถานการณจําลอง     

 T  การแสดงบทบาทสมมุติ                            
T  การใชกรณีตัวอยาง 
T  การใชเกม 
T  การใชบทเรียนสําเร็จรูป 
T  ศูนยการเรียน 
T  วิธีการนิรนัย     
T วิธีการอุปนัย 
 

10. ทานไดทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมหรือไม อยางไร 
 T  ไมไดจัดทํา   
  T  จัดทํา 
 ถาจัดทํา ทานทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในเรื่องใด ดังตอไปนี้ 

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 

P วิจัยเพื่อพัฒนาวิธีสอนใหมๆ 
P พัฒนาสื่อการเรียนรู 
P กรณีศึกษาเพื่อแกปญหาพฤติกรรมของนักเรียน 
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ดานสื่อการเรียนรู 
11. โรงเรียนของทานไดสนับสนุนใหมีอุปกรณ ส่ือ โสตทัศนูปกรณในการจัดการเรียนการสอนใน
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมหรือไม อยางไร                  

T  ไมมี 
T  มี  

ถามีการโรงเรียนมีการสนับสนุน / สงเสริมในดานใดตอไปนี้  ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 
P จัดสรรงบประมาณในการจัดซื้ออยางเพียงพอ 
P จัดหาเอกสารทางวิชาการ เอกสารแนะแนว คูมือ หนังสือใหทันสมัย         
P จัดเครื่องคอมพิวเตอรเพื่อคนควาขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
P จัดอุปกรณ/ส่ือการเรียนรูสําหรับกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒน

ธรรม 
P จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
P จัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน 

12. ทานมีแนวทางในการพัฒนาสื่อการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ     
วัฒนธรรม อยางไร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 T ผลิตสื่อการเรียนรูขึ้นเอง 

T ดัดแปลงสื่อการเรียนการสอนที่มีอยู/จัดทําเพิ่มเติมใหสอดคลองกับแผนการจัดการ
เรียนรูที่กําหนดไว 

T เลือกใชสื่อที่ผลิตจากหนวยงานตางๆ  
T เลือกใชแหลงการเรียนรูเปนสื่อ เชน หองสมุด ชุมชน ทองถิ่น 
T แลกเปลี่ยนสื่อการเรียนรูกับครูเครือขาย 

13. ทานไดจัดทําสื่อการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเภท
ใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

T หนังสือเรียน หนังสืออานประกอบ 
T แผนภาพ แผนภูมิ แผนที่ และแผนปายตางๆ 
T สไลด  
T วีดีทัศน /VCD       
T สื่อสําเร็จรูป เชน บทเรียนสําเร็จรูป, คอมพิวเตอรชวยสอน  
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14. ประเภทของสื่อการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      ที่ทาน
นํามาใชในการจัดการเรียนการสอน ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 
  T  สถานที่จริงในทองถิ่น เชน โบราณสถาน ,วัดวาอาราม ฯลฯ  
  T  บุคคล เชน ผูนําทองถิ่น , นักวิชาการ ฯลฯ  
  T  สื่อส่ิงพิมพ เชน เอกสารประกอบรายวิชา  ตํารา วัสดุ ส่ิงพิมพ 
  T  วัสดุกราฟฟก เชน แผนภูมิ แผนสถิติ 
  T  ภาพนิ่ง ภาพถาย สไลด 
  T  ภาพเคลื่อนไหว ภาพยนตร โทรทัศน 

T สื่อสําเร็จรูป คอมพิวเตอรชวยสอน 
T  อินเตอรเน็ต 

 
15. ทานมีหลักการในการเลือกใชสื่อการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมอยางไร  

( โปรดเรียงลําดับ 1- 3 ) 
       T สื่อที่มีความสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนการสอนและเนื้อหาของบทเรียน 
 T สื่อที่เหมาะกับพัฒนาการของผูเรียน 
 T สื่อที่นาสนใจ และมีประสิทธิภาพ 

T สื่อที่เหมาะกับสถานการณและคาใชจาย 
T สื่อที่สะดวกตอการใช จัดหาไดงาย 

 
 
ดานการวัดและการประเมินผล 
 
16. ทานมีหลักการที่ใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 
 T  ใชวิธีการและเครื่องมือการวัดและประเมินผลที่มีความหลากหลาย 
 T  มีการวัดความรู ทัศนคติและทักษะประกอบดวยกัน 
 T  มีการวัดและประเมินผลควบคูไปกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

T  เปดโอกาสผูเกี่ยวของทุกฝาย เชน ผูปกครอง ชุมชน ไดมีสวนรวมในการประเมินผล 
T  เปดโอกาสใหผูเรียนตรวจสอบการประเมินผลการเรียนไดตลอดเวลา 
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17. ในการประเมินผลกลุมสาระวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ทานใชวิธีการประเมินใน
รูปแบบใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )  

T การประเมินดวยการสัมภาษณ  
T การประเมินจากการใชขอสอบ 
T การประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม 
T การประเมินจากการติดตามพัฒนาการทางการเรียนของนักเรียน 
 

18. เครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ทานไดใชเครื่องมือใดบาง ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )  

T แบบทดสอบ 
T แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางาน 
T แบบบันทกึการสัมภาษณ 
T แบบประเมินผลงาน 
T แฟมสะสมผลงาน 
T แบบประเมินคุณลักษณะ 
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ตอนที่ 3  ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ        
วัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร 
 
คําชี้แจง ขอใหทานพิจารณาปญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม โดยกาเครื่องหมาย  ลงในชองระดับปญหาในแตละประเด็นปญหาตาม
ความคิดเห็นของทาน  
 

ระดับปญหา 
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก นอย นอย  

ที่สุด 
 

1. 
ปญหาดานหลักสูตร 
ปญหาดานความรู ความเขาใจในการจัดหลักสูตรสถาน
ศึกษา กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ฯ ตาม          
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ดังตอ
ไปนี้ เปนปญหาในระดับใด 
1) การกําหนดมาตรฐานการเรียนรูรายป/รายภาค 
2) การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายปหรือราย

ภาค 
3) การกําหนดสาระการเรียนรูรายป/รายภาค 
4) การกําหนดเวลา/จํานวนหนวยกิต 
5) การจัดทําคําอธิบายรายวิชา 
6) การจัดทําหนวยการเรียนรู 
7) การจัดทําแผนการเรยีนรู 

    

2. ความรู ความเขาใจในการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดไว
ในหลักสูตร 

    

3. ความรู ความเขาใจในการบูรณาการ     
4. การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่น     
5.  ขอมูลจากทองถิ่นเพื่อชวยในการจัดทําหลักสูตร     
6. การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ      

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
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ระดับปญหา 
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก นอย นอย  

ที่สุด 
7. การนําวิสัยทัศนของโรงเรียนมาใชในหลักสูตร     
8. การนําคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียนมาใสไวใน

หลักสูตร 
    

9. ความรวมมือจากชุมชนในการจัดทําหลักสูตร     
 

10.  
ปญหาดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
การจัดชั่วโมงเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 แทนการจัดแบบคาบเรียน (50 นาที) 

    

10. การออกแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ     
11. การเลือกใชวิธีสอนใหเหมาะสมกับนักเรียน     
12. 

 
การเลือกใชนวัตกรรมการสอน เชน การสอนแบบ 
Storyline, 4 MAT 

    

13. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ     
14. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู     
15. การวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน     
16.  สถานที่สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
17.  ผูสอนมีภารกิจอ่ืนนอกเหนือจากการสอน      
18. จํานวนนักเรียนในชั้นเรียนมาก     

 
19. 

ปญหาดานสื่อการเรียนรู 
การจัดทําสื่อการเรียนการสอนในวิชาสังคมศึกษาดวย
ตนเอง 

    

20. การวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู     
21. การขาดความรูในการพัฒนาสื่อการเรียนรู     
22. การประยุกตใชส่ิงที่มีอยูในทองถิ่นใชเปนสื่อการเรียนรู     
23. งบประมาณมีจํานวนจํากัด     
24. ขาดบุคลากรทางดานการผลิตสื่อการเรียนรู     
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ระดับปญหา 

ขอที่ ขอความ มาก
ที่สุด 

มาก นอย นอย  
ที่สุด 

 
26. 

ปญหาดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
การประเมินผลตามสภาพจริง 

    

27.  การสรางแบบวัดและประเมินผล     
28. การวิเคราะหขอสอบ     
29. ความรวมมือจากนักเรียนในการสังเกตพฤติกรรมของ

เพื่อนนักเรียน 
    

30. ขาดบุคลากรในโรงเรียนที่มีความรูในดานการวัดและ
การประเมินผลการเรียนรูเพื่อใหคําปรึกษา 
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สําหรับ 
ผูบริหารสถานศึกษา  

เร่ือง 
 

 
 
 
 
 
 
                        รายละเอียดของแบบสอบถาม มี 3 สวนดังตอไปนี้ 
  
 ตอนที่  1       ขอมูลที่เกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่  2       ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ตามการรับรูของผูบริหารสถานศึกษา 
  ตอนที่   3     ขอมูลเกี่ยวกับปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ตามการรับรูของผูบริหารสถานศึกษา และขอเสนอแนะการ
จัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา 
สังกัดกรมสามัญศึกษา  กรุงเทพมหานคร 
 
  
 
 
 
 
 

แบบสอบถาม

สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา        

กรุงเทพมหานคร 

คําช้ีแจง 
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ตอนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

คําชี้แจง   โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงใน T ที่ตรงกับสภาพความเปนจริงเกี่ยวกับตัวทาน และ
เติมขอความลงในชองวางตามความเปนจริง 
1. ขอมูลสวนตัว 

1.1 เพศ  T  ชาย  T  หญิง 
1.2 อายุ      T  20 - 29 ป   
  T  30 - 39 ป   
  T  40 - 49  ป  
  T  50 ปขึ้นไป 
2.3 วุฒิทางการศึกษาสูงสุด 

T ต่ํากวาปริญญาตรี 
T ปริญญาตรี 
T ปริญญาโท  
T ปริญญาเอก  

3. ปจจุบันดํารงตําแหนง 
T ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ 
T หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

4. ทานเคยเขารวมอบรม / ประชุม / สัมมนาเกี่ยวกับการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน              
พุทธศักราช 2544 หรือไม 

 T ไมเคย 
 T เคย   

ถาเคย ทานไดรับจากแหลงความรูใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 
P เขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรจากหนวยงานที่ทานสังกัด 
P เขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรจากจากวิทยากรภายนอก เชน             

นักวิชาการ 
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ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา เขต
กรุงเทพมหานคร 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย � ในชอง T หนาคํา หรือขอความ ในแตละขอทานสามารถ
ตอบไดมากกวา 1  รายการ และถามีการปฏิบัตินอกเหนือจากที่กําหนด โปรดเติมลงในชองวาง  
 
ดานหลักสูตร 
 
1.  โรงเรียนของทานมีการเตรียมความพรอมกอนการจัดทําหลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ใหกับบุคลากรอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

T ดานความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
T ดานการจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตร 
T ดานการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 
T ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
T ดานการผลิตและการใชส่ือการเรียนการสอน 
T ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

 
2. สถานศึกษาของทานไดกําหนดใหใครเปนผูมีสวนรวมในการวางแผนการจัดหลกัสูตรในกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
T คณะกรรมการสถานศึกษา 
T ผูอํานวยการ 
T ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ 
T หัวหนากลุมสาระวิชา 
T อาจารยผูสอน 
 

3. สถานศึกษาของทานมีแนวทางในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม อยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

 T  คณะครูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในโรงเรียนจัดทํารวมกัน 
T จัดทําหลักสูตรรวมกับโรงเรียนอื่น เชน โรงเรียนนํารอง/เครือขาย 
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4. ทานสนับสนุน / สงเสริมใหครูผูสอนมีความรูเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

T จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร 
T จัดหาเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตรใหครูไดศึกษาเพิ่มเติมอยางเปนปจจุบันและพอเพียง 
T สรางเครือขายเพื่อแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร

และการจัดการเรียนรู 
T สนับสนุนใหมีการจัดงบประมาณใหครูเขารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตร 
 

5. ในการจัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของทาน ชุมชนได
เขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรหรือไม อยางไร 

T ไมมีสวนรวม 
T มีสวนรวม 
ถามี มีสวนรวมอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

P จัดหาแหลงเรียนรูของชุมชนและสรรหาภูมิปญญทองถิ่นเพื่อถายทอดความรู
แกนักเรียน 

P รวมกําหนดแผนการจัดการเรียนรู 
P ชวยจัดการเรียนการสอน 
P รวมจัดทําสื่อการเรียนรู          
P รวมจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน 

 
ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
6. ทานมีการสนับสนุน / สงเสริมดานการใหความรูการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน
ของครูผูสอนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

T จัดประชุม อบรมครูผูสอนใหมีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเนน             
ผูเรียนเปนสําคัญ 

T สนับสนุนการทําวิจัยในชั้นเรียน 
T จัดทําคูมือแนะแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
T เชิญศึกษานิเทศก/วิทยากรมาบรรยายและสาธิตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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7. ทานไดจัดบรรยากาศและสถานที่เพื่อสงเสริมการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมของนักเรียนอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

T จัดอาคารเรียนและหองเรียนที่สะอาด เปนระเบียบเหมาะสม 
T จัดหองเรียนที่มีส่ือการเรียนรูสําหรับกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมโดยเฉพาะ 
T จัดพื้นที่แสดงผลงานของนักเรียน 
T จัดพื้นที่สําหรับปฏิบัติกิจกรรมทั้งรายบุคคล และกิจกรรมกลุม 
T จัดปายนิเทศตามหนวยการเรียนรูหรือส่ิงที่นักเรียนสนใจ 
T จัดจํานวนอาคารเรียน หองเรียน ใหเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 

 
ดานสื่อการเรียนการรู 
 
8. ทานสนับสนุน / สงเสริมใหครูผูสอนเกี่ยวกับส่ือการเรียนรูในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

T จัดประชุมเชิงปฎิบัติการในโรงเรียน 
T จัดสงครูผูสอนในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมไปรวมประชุมปฏิบัติ

การกับหนวยงานอื่น 
T จัดสรรงบประมาณในการจัดซื้ออยางเพียงพอ 
T จัดซื้อเอกสารสิ่งพิมพที่ทันสมัย 
T จัดใหมีเครือขายการเรียนรูเชื่อมโยงระหวางสถานศึกษา/ชมุชน/ทองถิ่น  
T จัดหาวัสดุ อุปกรณใหเพียงพอ 
T จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรและโปรแกรมสําเร็จรูปชวยสอน 

 
ดานการวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
9. ทานสนับสนุน / สงเสริมใหครูไดมีการพัฒนาประสิทธิภาพในการวัดและประเมินผลการเรียน

การสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมอยางไร ( ตอบไดมากกวา 
1 ขอ ) 

T เชิญวิทยากรมาใหความรูแกครูในเรื่องการวัดและประเมินผล ตามหลักสูตรการศึกษา        
ข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2544 

T จัดประชุมเชิงปฎิบัติการเกี่ยวกับการสรางแบบทดสอบและแบบประเมินประเภทตางๆ 
T จัดหาหนังสือ วารสาร งานวิจัยเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลมาใหครูศึกษา 
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10. ทานไดสนับสนุน / สงเสริมใหครูไดพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการประเมินผลในกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อยางไร  ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 

T ใหมีการวิเคราะหขอสอบหรือผลการประเมินเพื่อนํามาใชในการเรียนการสอน 
T มีการจัดทําคลังขอสอบ 
T มีการสรางเครื่องมือวัดประเมินผลหลายๆ ประเภท 
T สรางเกณฑการวัดและประเมินผลจากการปฎิบัติจริง 
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ตอนที่ 3  ปญหาการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ           
วัฒนธรรมในโรงเรียนแกนนํา สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร 
 
คําชี้แจง ขอใหทานพิจารณาปญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม โดยกาเครื่องหมาย  ลงในชองระดับปญหาในแตละประเด็นปญหาตาม
ความคิดเห็นของทาน  
 

ระดับปญหา 
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก นอย นอย  

ที่สุด 
 
 

1. 

 
ปญหาดานหลักสูตร 
ปญหาดานความรู ความเขาใจของครูผูสอนในดานหลัก
สูตรตอไปนี้ เปนปญหาในระดับใด 
1) การกําหนดมาตรฐานการเรียนรูรายป/รายภาค 
2) การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป/รายภาค 
3) การกําหนดสาระการเรียนรูรายป/รายภาค 
4) การกําหนดเวลา/จํานวนหนวยกิต 
5) การจัดทําคําอธิบายรายวิชา 
6) การจัดทําหนวยการเรียนรู 
7) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

    

2. ความรู ความเขาใจในการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดไว
ในหลักสูตร 

    

3. ความรู ความเขาใจในการบูรณาการ     
4. การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับทองถิ่น     
5. ขอมูลจากทองถิ่น เพื่อชวยในการจัดทําหลักสูตร     
6. การจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ     

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 
    

7. การนําวิสัยทัศนของโรงเรียนมาใสไวในหลักสูตร     
8. การนําคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียนมาใสไวใน

หลักสูตร 
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ระดับปญหา 
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก นอย นอย  

ที่สุด 
9. ความรวมมือจากชุมชนในการจัดทําหลักสูตร     
 

10. 
ปญหาดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
การจัดชั่วโมงเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 แทนการจัดแบบคาบเรียน (50 นาที) 

    

11. การออกแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ     
12. การเลือกใชวิธีสอนใหเหมาะสมกับสาระการเรียนรู/   

เนื้อหา 
    

13. 
 

การเลือกใชนวัตกรรมการสอน เชน การสอนแบบ 
Storyline, 4 MAT 

    

14. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ     
15. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู     
16. การวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน     
17. สถานที่สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     
18. ผูสอนมีภารกิจนอกเหนือจากการสอน     
19.  จํานวนนักเรียนในชั้นเรียนมาก     

 
20. 

ปญหาดานสื่อการเรียนรู 
การจัดทําสื่อการเรียนรูดวยตนเอง 

    

21.  การวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู     
22. การขาดความรูในการพัฒนาสื่อการเรียนรู     
23. การประยุกตใชส่ิงที่มีอยูในทองถิ่นใชเปนสื่อการเรียนรู     
24. งบประมาณมีจํานวนจํากัด     
25. ขาดบุคลากรทางดานการผลิตสื่อการเรียนรู     

 
26. 

ปญหาดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
การประเมินผลตามสภาพจริง 

    

27. การสรางแบบวัดและประเมินผล     
28. การวิเคราะหขอสอบ     
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ระดับปญหา 
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก นอย นอย  

ที่สุด 
29. ความรวมมือจากนักเรียนในการสังเกตพฤติกรรมของ

เพื่อนนักเรียน 
    

30. ขาดบุคลากรในโรงเรียนที่มีความรูความสามารถในดาน
การวัดและประเมินผลการเรียนรูเพื่อใหคําปรึกษา 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

 
 นางสาวกานตรวี บุษยานนท เกิดวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2519 ที่กรุงเทพมหานคร สําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต วิชาเอกสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา จาก
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี เมื่อปการศึกษา 2540 เขาทํางานที่วิทยาลัย
บริหารธุรกิจและการทองเที่ยวกรุงเทพ ในปการศึกษา 2541 ตอมาศึกษาตอระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา ภาควิชามัธยมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยใน
ปการศึกษา 2544 ปจจุบันเปนอาจารยพิเศษ ที่ภาควิชาวิทยาศาสตรประยุกตและสังคม วิทยาลัย
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมพระนครเหนือ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 
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