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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธฉบับนี้ สําเร็จลุลวงไปดวยดี จากการใหคําปรึกษา แนะนาํ และ
ชวยเหลือเปนอยางดีจาก รองศาสตราจารย ดร.ใจทพิย ณ สงขลา อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ที่
ไดสละเวลาใหคําแนะนาํ ขอคิดเห็น ความชวยเหลือเมือ่ประสบปญหาในการทาํวิจยัมาโดยตลอด 
ผูวิจัยจงึใครขอกราบขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี ้

ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ดร. กิดานันท มลิทอง ประธานกรรมการ
สอบวิทยานิพนธ และอาจารย ดร.อนิรุทธ สติมั่น กรรมการสอบวทิยานิพนธ ที่ไดกรุณาใหขอคิด
คําแนะนํา และตรวจแกไขขอบกพรองตางๆ ทําใหวทิยานิพนธฉบับนี้สมบูรณและสําเร็จลุลวง
ดวยดี 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยประจําสาขาวิชาโสตทศันศึกษา จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยทุกทานที่ประสิทธิ์ประสาทวชิาความรู ใหคําปรึกษา และคําแนะนําอันเปนประโยชน 
ตลอดระยะเวลาที่ศึกษา และทําวทิยานพินธฉบับนี ้

ขอขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญทุกทาน ที่กรุณาสละเวลาอันมีคาในการใหคําแนะนาํ 
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม ตรวจแกไข และใหความรวมมือตอบแบบสอบถาม ซึ่งขอมูลที่ไดเปน
ประโยชนอยางยิ่งตอการวิจยัคร้ังนี ้

ขอขอบพระคุณอาจารยธีรวดี ถังคบุตร อาจารยประจํารายวิชาที่ใหความ
อนุเคราะหในการดําเนินการทดลองของผูวิจัย 

ขอบคุณเพื่อนๆ AV 50 ทุกคน ที่คอยใหคําปรึกษาและความชวยเหลือตลอดมา 
ทายสุดนี้ผูวิจยัขอกราบขอบพระคุณ คุณพอ คุณแม ทีค่อยเปนกาํลังใจใหผูวิจัย

เสมอ จนงานของผูวิจัยสาํเร็จลุลวงไปไดดวยดี 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 จากการที่จฬุาลงกรณมหาวทิยาลัยมนีโยบายสนับสนนุใหคณาจารยนําสื่อ
อิเล็กทรอนกิสมาผสมผสานกับการเรียนการสอน เพื่อใหการเรียน การสอนมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึนในโครงการผสมผสานส่ืออิเล็กทรอนิกสกับรูปแบบการเรียนการสอน (e-Pedagogy) และได
จัดต้ังคณะกรรมการโครงการผสมผสานส่ือ อิเล็กทรอนกิสกับรูปแบบการเรียนการสอนเปน
ผูดําเนนิการโดยมีการกาํหนดวัตถุประสงคหลักเพื่อปรับกระบวนการเรียนการสอน ของคณาจารย
จุฬาฯ อยางเปนระบบ โดยเนนการสงเสริมกระบวนการเรียนรูของนิสิตโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อ ใหบัณฑติจุฬาฯมีคุณลักษณะนิสิตและบัณฑิตพงึประสงค  โดยไดกําหนดเปนเสนทางการ
พัฒนา 3 เสนทาง (โครงการผสมผสานส่ืออิเล็กทรอนกิสกับวิธกีารเรียนการสอน:จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย,2550) คือ 
   1) เสนทางผูสอน (Instructor Pathway)  
   2) เสนทางหลักสูตร (Curriculum Pathway)  
   3) เสนทางผูเรียน (Student Pathway) 
    โดยไดจําแนกระดับการใชงาน E-learning เปนระดับตางๆ 4 ระดับคือ 
   ระดับที่ 1 : E-learning Knowledge Database เปนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในระดับตนทีน่ําเนื้อหาตางๆ ที่เกีย่วของในรายวิชามาแสดงในรูปแบบอิเลคทรอนิกสและอาจนาํไป
แสดงบนระบบเครือขาย มกีิจกรรมการเรียนการสอนทีผู่เรียนตองอาศัยการสืบคนและทํางานบน
ระบบเครือขายหรือระบบอิเล็กทรอนกิสดวยตนเองระดับหนึง่ มีการจดัการเรียนการสอนในช้ัน
เรียนตามตารางเดิมทุกประการ แตเปล่ียนแปลงกิจกรรมในระดับหนึ่งใหสอดคลองกับการสืบคน
ขอมูลเนื้อหาของผูเรียน โดยในการบรรลุวตัถุประสงคการเรียนรู ผูเรียนจําเปนตองสืบคนหรือ
ทํางานบนระบบเครือขายหรือระบบอิเล็กทรอนิกสดวยตนเองระดับหนึ่ง บทบาทของผูสอนยังคง
เปนลักษณะเดิมเปนสวนใหญ แตใชฐานความรูที่ใสในระบบมาชวยในการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในลักษณะดังกลาวจะเปนการปรับการเรียนการ
สอนในหองเรียนเพื่อสรางโอกาสใหนิสิตไดวิเคราะหปญหาและบูรณาการความรูเพื่อตอบปญหา
มากข้ึน นิสิตตองเขาเรียนสม่าํเสมอแสดงโดยการปรับ Syllabus รายวชิาเพื่อสรางความเขาใจที่
ชัดเจนระหวางผูสอนและผูเรียนถงึวัตถุประสงค วิธีการที่จะใชสําหรับแตละหัวขอ ความคาดหวงั 
ประโยชน ฯลฯ มีการนาํเอกสารประกอบการสอน (Note, Power point, Video Clip ฯลฯ) ไปไวบน
ระบบอิเล็กทรอนิกส เพื่อเพิม่ประสิทธิผลของการเรียน เชน โดยการใช Blackboard, WebCT, etc. 
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นํารายช่ือหนงัสืออานประกอบและแหลงขอมูลความรู (ชื่อหนงัสือ ชือ่ Web Site แหลงอ่ืนๆ).ใส
บนระบบอิเล็กทรอนิกสเพื่อใหนิสิตคนควาและศึกษาเนื้อหาเพิ่มเติม 
  ระดับที่ 2 : E-learning enhanced course มีลักษณะเปนการนําเนื้อหาตางๆ ที่
เกี่ยวของในรายวิชา มาแสดงในรูปแบบอิเล็กทรอนกิส และอาจแสดงระบบเครือขาย รวมทั้งแสดง
แหลงความรูหรือฐานความรูในเร่ืองนัน้ๆ โดยการแจงหรือเช่ือมตอกับ Web Site และฐานขอมูล
อิเล็กทรอนกิสตางๆ และกําหนดใหมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผูเรียนตองอาศัยการสืบคน และ
ทํางานบนระบบเครือขายหรือระบบอิเล็กทรอนิกสดวยตนเองเพื่อใหบรรลุผลลัพธการเรียนรูที่
ตองการ มีการเรียนการสอนในช้ันเรียนตามตารางปกติ แตเพิ่มสัดสวนการเรียนการสอนใน
หองเรียนเพื่อการวิเคราะหปญหาและแลกเปล่ียนความคิดเห็นใหมากยิ่งข้ึน วางแผนการจัดหัวขอ
ใหเหมาะสม และนิสิตเขาเรียนสม่าํเสมอ บทบาทของผูสอนปรับเปล่ียนเปนการจัดเนื้อหาเขาสู
ระบบอิเล็กทรอนิกส จัดกิจกรรมใหนิสิตสืบคนดวยตนเองในสวนของเนื้อหามากข้ึน และเปนผูนํา
การอภิปราย การวิเคราะหในชั้นเรียนมากขึ้น ไมใชเปนการใหเนื้อหาเพยีงอยางเดียว จะตองมีการ
ปรับ Syllabus รายวิชาเพื่อสรางความเขาใจที่ชัดเจนระหวางผูสอนและผูเรียนถึงวตัถุประสงค 
วิธีการที่จะใชสําหรับหัวขอแตละหัวขอ ความคาดหวงั ประโยชน ทัง้นี้อาจลดการใหเนื้อหาใน
หองเรียนลง และใหนิสิตคนความากข้ึน โดยมีการสรุปและสอบทานความรูของนิสิต มีการนํา
เอกสารประกอบการสอน และแหลงรู (Note, PowerPoint, Video Clip, ฐานขอมูล ชื่อหนงัสือ ชื่อ 
Web Site ฯลฯ) ไปไวบนระบบอิเล็กทรอนิกสเพื่อเพิม่ประสิทธิผลของการเรียนและสรางความ
เขาใจการเรียนรูดวยตนเอง ใชระบบจัดการ e – learning เชน blackboard, webCT, etc. ใหเปน
ประโยชนมากขึ้น เชน การติดตอระหวางอาจารย นิสิต การส่ังงาน/การบาน การสงงาน การ
ทดสอบ เปนตน 
  ระดับที่ 3 : E-learning hybrid course เปนระดับทีน่ํามาผสมผสานกับการเรียน
การสอนในช้ันเรียนซ่ึงลักษณะในการเรียนการสอนจะมีลักษณะคลายกับระดับที่ 2 แตบทบาทของ
ผูเรียนนัน้จะมมีากข้ึน ผูสอนมีการนาํเอกสารประกอบการสอน และแหลงรู (Note, PowerPoint, 
Video Clip, ฐานขอมูล ชื่อหนังสือ ชื่อ Web Site ฯลฯ) ไปไวบนระบบอิเล็กทรอนกิสเพื่อเพิม่
ประสิทธิผลของการเรียนและสรางความเขาใจการเรียนรูดวยตนเอง ใชระบบจัดการ e – learning 
เชน blackboard, webCT, etc. ใหเปนประโยชนมากข้ึน เชน การติดตอระหวางอาจารย นิสิต การ
ส่ังงาน/การบาน การสงงาน การทดสอบ เปนตน 
  ระดับที่ 4 : E-learning based course เปนการนําเนื้อหาตาง ๆ ในรายวิชามา
แสดงบนระบบเครือขายทั้งหมด กจิกรรมการเรียนการสอนผูเรียนจะทาํการสืบคนและทํางานบน
ระบบเครือขายหรือระบบอิเล็กทรอนกิสดวยตนเองเพื่อใหบรรลุผลลัพธการเรียนรูทีต่องการ ใน
ระดับนี้จะไมมกีารเรียนการสอนในชัน้เรียนปกติ ผูสอนจะเปนผูจัดเนื้อหาเขาสูระบอิเล็กทรอนกิส 
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นิสิตคนความากข้ึน โดยมกีารสรุปและสอบทานความรูของนิสิต มกีารนําเอกสารประกอบการสอน 
และแหลงรู (Note, PowerPoint, Video Clip, ฐานขอมูล ชื่อหนังสือ ชือ่ Web Site ฯลฯ) ไปไวบน
ระบบอิเล็กทรอนิกสเพื่อเพิม่ประสิทธิผลของการเรียนและสรางความเขาใจการเรียนรูดวยตนเอง 
ใชระบบจัดการ e – learning เชน blackboard, webCT, etc. ใหเปนประโยชน 
  จากระดับการใชงานของ E-learning ในระดับที่ 2 คือระดับ E-learning 
enhanced course คือการนําระบบ E-learning มาใชในการยกระดับการเรียนการสอนในรายวิชา
ใหมากข้ึน มีการนําเคร่ืองมอืตาง ๆ ที่อยูบนเครือขายอินเทอรเน็ตมาใชเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพใน
การเรียนการสอน และทําใหนิสิตสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการหาความรูและพัฒนา
ตนเองได 
  การเรียนการสอนเสริมเปนการจัดกิจกรรม หรือ ประสบการณทีน่อกเหนือจาก
การเรียนในชัน้เรียน เพื่อแกไขขอบกพรอง และสงเสริมใหผูเรียนมีความรูเพิ่มมากข้ึนโดยสนองตอ
ความตองการ และความสามารถของผูเรียนเปนรายบุคคล ทําใหผูเรียนรูศักยภาพของตนเองและ
สามารถพฒันาตนเองไดอยางตอเนื่อง โดยการเรียนการสอนจะมีขอแตกตางจากการเรียนในช้ัน
เรียนปกติทั่วไป ผูเรียนตองมีการแสวงหาความรูเพิม่เติมนอกเหนือจากภายในช้ันเรียน โดยที่
ผูสอนเปนผูกาํหนดเนื้อหาในการเรียนให หรือ ผูเรียนเปนผูที่สืบคนเร่ืองที่ตนเองสนใจดวยตนเอง 
   ความแตกตางของการเรียนเสริมและการเรียนในช้ันเรียนปกติ ไดแก  เนื้อหาที่ใช
ในการเรียน กระบวนการเรียน และผลผลิตในการเรียน เนื้อหาที่ใชในการเรียนเสริมจะตองเปน 
เนื้อหาทีซ่ับซอนและกวางขวางข้ึนกวาช้ันเรียนปกติ หรือเปนเนื้อหาทีท่บทวนการเรียนในช้ันเรียน 
กระบวนการเรียนจะตองเนนใหผูเรียนเกิดความคิดทีห่ลากหลายเปดโอกาสใหผูเรียนศึกษาหา
ความรูดวยตนเองตามมวิธทีี่ผูเรียนถนัดและชอบ ผลผลิตในการเรียนเสริมนั้นจะตองทาํใหผูเรียน
เห็นวาการเรียนเกิดประโยชนตอผูเรียนเองและเปนวิธกีารที่ผูเรียนเลือกที่จะทาํดวยตนเอง 
(กานตมาน สุทธิลักษณ, 2546) 
   การสอนเสริมมีความจาํเปนตอผูเรียนในการเรียนบนเครือขายอินเทอรเน็ต เพราะ
เปนการพยายามตอบสนองและทดแทนส่ิงที่ขาดไปในการเรียนการสอนปกติทัว่ไป ในการจัด
การศึกษาในมหาวิทยาลัยในระบบเปด จะมีการกาํหนดบทเรียนไวเปนหลัก ไมมกีารเขาช้ันเรียน
เปนประจาํการเรียนจากเอกสารและส่ือตาง ๆ อาจจะไมเพียงพอ การสอนเสริมจึงจําเปนสิ่งจาํเปน
มากในมหาวทิยาลัยเปด ซึง่ผนวกการสอนเสริมไวเปนสวนหนึง่ของการเรียนการสอนในระบบการ
เรียนการสอนทางไกล ดังตัวอยางเชน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชไดมกีารจัดทาํระบบการ
สอนเสริมผานอินเทอรเน็ต (e-Tutorials) เพื่อที่จะใหนักศึกษาสามารถเขาไปศึกษาเนื้อหาที่ในแต
ละรายวิชาไดจัดทําข้ึน 
  ระบบอินเทอรเน็ตมีเวบ็ไซตในแบบตาง ๆ หลายประเภท เว็บไซตทางการศึกษา
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ก็เปนอีกประเภทหนึ่งที่มีอยูมากในระบบ ลักษณะของเว็บสําหรับการเรียนการสอนตามแนวคิด
ของ พารสัน (Parson, 1997 อางถึงใน ดิเรก ธีนะภูธร, 2546) ไดแบงประเภทของการเรียนการ
สอนผานเว็บ ออกเปน 3 ลักษณะ คือ การเรียนการสอนผานเว็บแบบรายวิชาอยางเดียว (Stand – 
Alone Courses), การเรียนการสอน ผานเว็บแบบเว็บสนับสนนุรายวชิา  (Web-Supported 
Courses), และการเรียนการสอนผานเว็บ แบบศูนยการศึกษา (Web Pedagogical Resources) 
   ประโยชนของการใชการเรียนการสอนผานเว็บ คือ ผูเรียนสามารถเขาถึงไดทกุที่
ทุกเวลา สามารถใชอินเทอรเน็ตไดโดยผูเรียนไมตองทิ้งงานประจําและไมตองเสียคาใชจายในการ
เรียนการ สอน เชน คาที่พกั คาเดินทาง ฯลฯ  นอกจากนั้นผูเรียนยงั สามารถทบทวนบทเรียนและ
เนื้อหาไดตลอดเวลา สามารถซักถามหรือเสนอแนะ หรือถามคําถาม ไดดวยเคร่ืองมอืบนเว็บและ
สามารถแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นระหวางผูเรียนและผูสอนไดโดยเคร่ืองมือส่ือสารในระบบอินเทอร
เน็ตทัง้ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส (E-mail) กระดานสนทนา (Webboard) หรือหองสนทนา (Chat 
Room) เปนตน ดังนัน้การเรียนนั้นจะข้ึนอยูกับผูเรียนเปนสําคัญ 
  การเรียนการสอนบนเครือขายคอมพิวเตอรเปนรูปแบบหนึ่งของระบบการศึกษา 
ทางไกล (Distance Learning) (สุภาณี  เส็งศรี, 2543) โดยที่การเรียน การสอนบนเครือขาย
คอมพิวเตอร เปนการผนวกคุณสมบัติไฮเปอรมีเดียเขากับคุณสมบัติของ เครือขายคอมพิวเตอร 
เพื่อสรางส่ิงแวดลอมแหงการเรียนในมิติที่ไมมีขอบเขตจํากัดดวยระยะทาง เวลา และวาระที่แตกต
างกนัของผูเรียน (ใจทิพย  ณ สงขลา, 2542) โดยการเรียนการสอนบนเครือขาย คอมพิวเตอรนั้น 
อาจใชคุณสมบัติที่สําคัญของการเรียนการสอนผานเว็บมาใชไดโดยตรงหรืออาจมี การใชเคร่ืองมือ
หรือเทคโนโลยีอ่ืน ๆ มาใชรวมในการเรียนการสอนไดอีกดวย 
   ลักษณะของโปรแกรมการเรียนการสอนผานเว็บ อาจแบงตามรูปแบบของ 
เคร่ืองมือที่ใชบนอินเทอรเน็ต  ดังที ่Driscoll (1997) (อางถงึใน ดิเรก ธีนะภูธร, 2546)  ไดทําการ
แบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ แบบที่เปนขอมูลอยางเดียว  (Text-Only)  และแบบที่เปนมัลติมีเดีย  
(Multimedia) 
  เคร่ืองมือแบบที่เปนขอมูลอยางเดียว  (Text-Only)  นัน้เปนเครื่องมือทมีีการใชมา
อยางกวางขวางมากที่สุดต้ังแตเร่ิมแรกในการเรียนการสอนผานผานเวบ็คือ ผูเรียนเขาไปอาน
เนื้อหาในเว็บเพียงอยางเดียว ซึง่จะอยูในรูปของหนาเว็บเพจ หรือผูเรียนดาวนโหลดเอกสาร
เพื่อที่จะนาํมาศึกษานอกเหนือจากบนหนาเว็บเพจ  
  เคร่ืองมือแบบที่เปนมัลติมีเดีย  (Multimedia) หลังจากทีค่วามเจริญกาวหนาของ
เทคโนโลยีเพิม่มากข้ึน ทําใหเคร่ืองมือที่ใชในการเรียนการสอนบนเครือขายอินเทอรเน็ต พฒันาข้ึน
เชนเดียวกนั จากที่ผูเรียนสามารถศึกษาเนือ้หาบทเรียนแบบที่เปนขอมูลอยางเดียว (Text-Only)  ก็
ไดมีการนําส่ือตาง ๆ เชน ภาพ และเสียง รวมถงึวีดิโอมาใชในการเรียนการสอนเพิ่มมากข้ึน และมี
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การขยับขยายจากการที่ผูเรียนตองเรียนผานทางหนาจอคอมพิวเตอรเพียงอยางเดียว ก็เร่ิมทีจ่ะมี
การเรียนโดยผานทางเคร่ืองเลนแบบพกพาได ไมวาจะเปน คอมพิวเตอรแบบพกพา พีดีเอ
โทรศัพทมือถอื หรือแมกระทั่งเคร่ืองเลนเอ็มพีสาม 
  การเรียนดวยระบบการเรียนการสอนผานเว็บ รวมถึงการเรียนการสอนดวยส่ือ
อ่ืนๆ ผูเรียนจําเปนตองมีคุณลักษณะการนําและรูจักปกครองตนเอง มีลักษณะการเรียน การสอนที่
ต่ืนตัว มีวนิัยของตนเอง รูจักการบริหารเวลาของตนเอง ตองเขาใจในระบบการเรียน ตองมีความมุ
งมั่นวา จะประสบความสาํเร็จในการเรียน ผูเรียน สามารถที่จะเรียนรูดวยตนเอง ศึกษาหาความรู
จากตํารา ส่ือการเรียนและการทาํกิจกรรมดวย ตนเองเปนหลัก ซึ่งผลสําเร็จของผูเรียนในระบบนี้
ข้ึนอยูกับการเรียนรูดวยตนเองเปนสําคัญ (สุภาณี  เส็งศรี, 2543) 
  ในการเรียนดวยระบบการเรียนการสอนเสริมบนเครือขาย คอมพิวเตอร ผูเรียนจํา
เปนตองมีคุณลักษณะการนาํและรูจักปกครองตนเอง มีลักษณะการเรียน การสอนที่ต่ืนตัว มีวนิัย
ของตนเอง  รูจักการบริหารเวลาของตนเอง ตองเขาใจระบบการเรียน  โดยเฉพาะความมุงมั่นวา 
จะประสบความสําเร็จในการเรียน แตในปจจุบันพบวา ผูเรียน ดวยระบบการเรียนการสอนบน
เครือขายคอมพิวเตอรโดยเฉพาะอยางยิง่ผูเรียนในระดับปริญญาบัณฑิต ไมต้ังใจเรียน ขาด
แรงจูงใจและการนาํตนเองในการเรียน ไมมีความต่ืนตัวในการเรียน   
  ดังนัน้การที่ผูเรียนที่เรียนบนเครือขายคอมพิวเตอร จะประสบความสาํเร็จในการ
เรียนไดนัน้ ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมอันเปนทฤษฎีของ แบนดูรา ซึ่งไดรับความสนใจและมี
อิทธิพลในมากที่สุด (ธีระพร อุวรรณโณ, 2539) ซึ่งทฤษฎีนี้สามารถนาํมาใชใหเกิดประโยชนกับผู
เรียนทีเ่รียนบนเครือขายอินเทอรเน็ตไดอยางเปนประโยชนมากที่สุด 
  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของแบนดูรา ใหความสําคัญกับองคประกอบทาง 
ปญญา ที่เปนสวนหนึง่ในองคประกอบของบุคคล ที่เนนกลไกสําคัญตอการเรียนรูและการ 
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของบุคคล หนึง่ในทฤษฎีการเรียนรูของแบนดูราที่สามารถนาํมาใชกับการ
เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนใหแกผูเรียนได คือ การกาํกับตนเอง (Self-regulation) (Bandura, 
1986) 
   การกํากับตนเองเปนกระบวนการที่บุคคลวางแผน ควบคุม และกํากับพฤติกรรม 
ของตนเอง ซึ่งประกอบดวย กระบวนการสงัเกตตนเอง กระบวนการตัดสิน และกระบวนการแสดง 
ปฏิกิริยาตอตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเองไปสูพฤติกรรมที่ ตอง
การ (Bandura, 1986) 
   การกํากับตนเอง ประกอบไปดวยกระบวนการยอย 3 กระบวนการคือ   
   1. กระบวนการสังเกตตนเอง (self-observation) การจะทําใหบุคคลเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมนัน้ จําเปนที่จะตองใหบุคคลนั้นทราบกอนวา มีอะไรเกิดข้ึนกับตนเสียกอน และจะใชข
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อมูลที่ไดจากกระบวนการสังเกตตนเองมาใชเปนขอมูลในการต้ังเปาหมาย ติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินการกระทําพฤติกรรมของตน โดยบุคคลจะตองสังเกตและบันทึกพฤติกรรม ของตนเองอยา
งซื่อตรง สม่ําเสมอ เปนระบบ มี ความถูกตอง และตองสังเกตและบันทึกพฤติกรรม ของตนเอง
ทันทีทีพ่ฤติกรรมเปาหมายเกิดข้ึน อันจะสงผลใหบุคคลไดเคร่ืองมือในการวนิิจฉัย ตนเองที่ถกูตอง 
   2. กระบวนการตัดสิน (Judgment Process) กระบวนการตัดสินเปน 
กระบวนการทีต่อเนื่องจากกระบวนการสังเกตตนเอง กลาวคือ เมื่อบุคคลสังเกตและบันทกึ 
พฤติกรรมของตนเองแลว บุคคลก็จะนําเอาขอมูลที่ไดนัน้ไปเปรียบเทยีบกับเปาหมายหรือ 
มาตรฐานที่ต้ังไว ทั้งนีเ้พื่อจะตัดสินวา จะดําเนนิการกับพฤติกรรมที่ตนกระทําอยางไรตอไป ในการ 
ประเมินการกระทําพฤติกรรมของตนเองโดยการเปรียบเทียบกับผูอ่ืนนั้น บุคคลสามารถเลือก 
เกณฑในการเปรียบเทียบได 4 ลักษณะ คือ การเปรียบเท  ียบกับบรรทดัฐานที่เปนมาตรฐานของ 
กลุม,  การเปรียบเทยีบกับตนเอง, การเปรียบเทยีบกับสังคม, การเปรียบเทยีบกับกลุม 
   3. กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง (Self-Reaction) กระบวนการแสดง 
ปฏิกิริยาตอตนเองเปนกระบวนการสุดทายในกลไกของการกํากับตนเองของบุคคล กระบวนการนี้ 
จะทาํหนาที ่2 ประการคือ ทาํหนาที่ตอบสนองตอผลการประเมินพฤติกรรมของตนเองจาก 
กระบวนการตัดสิน นั่นคือ ถาบุคคลกระทาํพฤติกรรมเปาหมายไดเทากับหรือสูงกวาเปาหมายที่ต้ัง 
ไว บุคคลก็จะแสดงปฏิกิริ ยาทางบวกตอตนเองหรือใหรางวัลกับตนเอง แตถาบุคคลกระทํา 
พฤติกรรมไดตํ่ากวาเปาหมาย เขาก็จะแสดงปฏิกิริยาทางลบตอตนเองหรือการลงโทษตนเอง หรือ 
อาจไมแสดงปฏิกิริยาตอตนเองก็ได และ ทาํหนาที่เปนตัวจูงใจสําหรับการกระทําพฤติกรรมของ
ตนเอง คือการที่บุคคลต้ังเปาหมายวา ถาตนกระทาํพฤติกรรมไดตามเปาหมายแลวจะใหส่ิงจูงใจ 
กับตนเอง 
  ส่ือการเรียนการสอนนับวาเปนส่ิงที่มีบทบาทอยางมากในการเรียนการสอน
เนื่องจากเปนตัวกลางที่ชวยใหการสื่อสารระหวางผูสอนและผูเรียนดําเนินไปไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ทําใหผูเรียนมคีวามเขาใจเนือ้หาบทเรียนไดตรงกับที่ผูสอนตองการ การใชส่ือการ
สอนน้ันผูสอนจําเปนตองศึกษาถงึลักษณะเฉพาะและคุณสมบัติของส่ือแตละชนิด เพื่อเลือกใชส่ือ
ใหตรงกับวัตถปุระสงคการเรียนและการสอนสามารถจัดประสบการณการเรียนรูใหกบัผูเรียน 
เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ (กิดานันท มลิทอง,2548) 
  พอดคาสตเปนส่ือมัลติมเีดียรูปแบบหนึง่ ซึ่งมีลักษณะเปนเสียงหรือวดิีโอผานทาง
ระบบเครือขายอินเทอรเน็ต เพื่อที่จะนาํมาใชเลนบนเคร่ืองเลนพกพาและบนคอมพิวเตอรสวน
บุคคล คําวาพอดคาสต (podcast) มาจากคําคําวา POD ซึ่งเปนคํายอมาจาก “Personal On-
Demand” หรือ "อุปสงคสวนบุคคล" เมื่อรวมกับ Broadcasting ก็กลายเปน PODcasting นั้นเอง 
ซึ่ง Broadcasting เปนการนาํส่ือตางๆ มาอยูในรูปของภาพ และเสียง ชนิดตาง ๆ ไมข้ึนกับรูปแบบ
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ของไฟล หรือประเภทของไฟลแตอยางใด ผูเรียนสามารถเลือกชองทาง (Channel) ไดตรงตาม
ความตองการของตนเองเพือ่ชม และเลือกเก็บส่ือเฉพาะที่ตนเองสนใจศึกษาไวในอุปกรณที่ตนเอง
มีไมวาจะเปนคอมพิวเตอรสวนบุคคล หรือเก็บไวที่อุปกรณ (Device) ที่อยูติดตัวผูเรียน เชน 
โทรศัพทมือถอื เคร่ืองเลน MP3,MP4  ดังนัน้เว็บพอดคาสตที่สรางข้ึนจะตองใหบริการสื่อไดตรง
ตามความตองการของผูเรียน เพราะฉะนัน้การนําพอดคาสตมาใชในการเรียนการสอนไดนั้น
จาํเปนตองมีการเรียนการสอนผานเว็บควบคูกันไปดวย (Cornelia Rudel, 2006)   
  การนาํพอดคาสตมาใชในการเรียนการสอนนัน้สามารถนํามาใชไดสองดานคือ
ดานการจัดการเนื้อหาและดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู ดานการจัดการเนื้อหานั้นสามารถ
นํามาใชไดสองวิธีคือ (Cornelia Rudel, 2006) 
   1. การจัดการกับเนื้อหาบทเรียนคือ การใชเสียงในการบรรยายโดยการ
บันทกึเสียงในขณะท่ีมีการเรียนภายในช้ันเรียน โดยการใชเปนส่ือเสริมเพื่อที่จะเสริมประสบการณ
ของผูเรียนโดยที่ยงัคงมีความสัมพนัธกับบทเรียนอยู  
   2. การเสริมเนือ้หาบทเรียน เชน การพูดคุย การสัมภาษณ และการอภิปรายกลุม  
   สวนดานกิจกรรมการเรียนรูสามารถนําพอดคาสตมาใชไดสามวิธีคือ (Cornelia 
Rudel, 2006) 
   1. ใชฟงเพยีงอยางเดียว เชนการฟงเนื้อหาจกการบรรยาย การพูดคุย การ
สัมภาษณ การใชการฟงอยางเดียวนัน้เหมาะสําหรับผูที่ตองการเรียนรูในขณะที่ตาและมือไมวาง 
เชน ในขณะทีขั่บรถ หรือในขณะที่ทาํงานบานเปนตน  
   2. ใชฟงและดู ผูเรียนใชตาและหูไปพรอม ๆ กันในการเรียนรู เชน ผูเรียนฟงและ 
ดาวนโหลดเอกสารมาศึกษาไปดวยในขณะที่ฟงอยู  
   3. ใชฟง ดูและลงมือปฏิบัติ ในบางคร้ังผูเรียนอาจจะตองการหยุดเสียงในขณะท่ี
ฟง เพื่อที่ตองการที่จะจดเนือ้หาหรือบางส่ิงบางอยางลงในสมุดของตน หรือตองการหยุดเพื่อที่จะ
ฝกฝนหรือทําแบบฝกหัด 
  ดังนัน้ การที่จะทําใหผูเรียนที่เรียนเสริมบนเครือขายคอมพิวเตอรประสบ
ความสําเร็จ ในการเรียนโดยใหมีคุณลักษณะการนําและรูจักปกครองตนเอง มีลักษณะการเรียน
การสอนที่ ต่ืนตัว รูจักการบริหารเวลาของตนเอง รวมถงึการทาํใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน
ที่สูงข้ึน จําเปนตองใชทฤษฎีการกํากบัตนเองในการเรียนเขามาชวยผูเรียนในการเรียนเสริมบน
เครือขายคอมพิวเตอร และการเลือกใชส่ือการเรียนการสอนที่มีความนาสนใจมาใชในการเรียนการ
สอน ทําใหผูเรียนมีความสนใจในการเรียนมากย่ิงข้ึน ผูวิจัยจึงไดพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
เสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีการกํากับตนเองสําหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต เพื่อ
นํามาใชประโยชน ในการ เรียนบนเครือขายคอมพิวเตอรใหมีประสิทธิภาพสูงสุดตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจยั 
  1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการกํากับตนเองกอนและหลัง
การเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเองในรายวิชาการผลิตสื่อ
อิเล็กทรอนกิสเพื่อการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิต 
  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอด
คาสต กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเองและ กลุมที่เรียนเสริมดวย
พอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเองในรายวิชาการผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพื่อการศึกษา
ของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิต 
  3. เพื่อสํารวจความคิดเหน็ที่มีตอความพงึพอใจของนิสิตที่มีตอการเรียนการสอน
เสริมดวยพอดคาสต 

สมมติฐานของการวจิัย 
   1. นิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเองมีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   2. นิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเองมีคะแนนการ
กํากับตนเองหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   3. นิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเองมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเอง 
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
   4. นิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเองมผีลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 
 
 
 

การเรียนการสอนเสริม  
ขั้นตอนการเรียนเสริมของผูเรียน 
1. รับคําแนะจากผูสอน 
2. วิเคราะหความตองการของตนเองใน
การเรียนเสริม 
3. กําหนดวัตถุประสงคในการเรียนเสริม 
4. ศึกษาเน้ือหาจากส่ือเสริม 
5. สรุปผลท่ีไดจากการเรียนเสริม 
James M. Lewis(1979),ปยะลักษณ 
โพธิ์ถาวร (2542),สุวิมล อรามพูลทรัพย 
(2530),กชกร ธิปตดี(2539)    

การกํากับตนเอง  
1.  การสังเกตตนเอง  (Self-
Observation)  
2. กระบวนการตัดสิน (Judgment 
Process) 
3. กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 
(Self-Reaction) 
Bandura(1986),Schunk(1994),ใจทิพย 
ณ สงขลา(2550),ดิเรก ธีระภูธร(2546) 

 
 

พอดคาสต (Podcast) 
ส่ือท่ีใชในการเรียนการสอน 
1. เสียง 
2. วีดีโอ 
ลักษณะการทํางาน 
1. เลือกจากเน้ือหาและสื่อท่ีตองการ 
2. ดาวนโหลดเน้ือหา 
3. ศึกษาจากหนาเว็บไซตหรือจาก
เคร่ืองเลนมัลติมีเดียแบบพกพา 
Comelia Rudel(2006),Michael 
Abulencia(2006), IMPALA (2007) 

การเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใช 
กลวิธีในการกํากับตนเอง 

ประกอบดวยขั้นตอนดังตอไปนี้ 
1. ปฐมนิเทศหนวยการเรียน 
2. ทดสอบความรูกอนเรียน  (การสังเกตตนเอง) 
3. กําหนดและบันทึกเปาหมายในการเรียน (กระบวนการตัดสิน) 
4. กําหนดสภาพแวดลอมในการเรียน (กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง) 
5. ศึกษาเนื้อหาและทํากิจกรรม 
6. พบผูสอน 
7. ทดสอบความรูหลังเรียน 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คะแนนการกํากับตนเอง 
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คําอธิบายกรอบแนวคิดในการวิจัย 
   1. การเรียนการสอนเสรมิ เปนการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมหรือ
ประสบการณที่นอกเหนือไปจากที่เรียนในช้ันเรียน เพื่อแกไขขอบกพรองและสงเสริมใหผูเรียนมี
ความรูเพิม่มากข้ึน โดยตอบสนองตอความตองการ และความสามารถของผูเรียนเปนรายบุคคล 
ทําใหผูเรียนรูถึงศักยภาพของตนเองและสามารถพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง (ดิเรก  ธีระภูธร 
,2546) ในการวิจัยคร้ังนี้การสอนเสริมเปนการสอนซํ้าในบทเรียนที่ผูเรียนไดเรียนไปแลวและมีการ
เพิ่มเนื้อหาในสวนที่ผูเรียนตองการที่จะศึกษาเพิ่มเติม ผูวิจัยไดทาํการศึกษาวเิคราะห สังเคราะห
ข้ันตอนในการเรียนการสอนเสริมของผูเรียนออกเปน 5 ข้ันตอนดังนี ้
        1.1 รับคําแนะจากผูสอน 
       1.2 วิเคราะหความตองการของตนเองในการเรียนเสริม 
       1.3 กําหนดวัตถุประสงคในการเรียนเสริม 
       1.4 ศึกษาเนื้อหาจากส่ือเสริม 
       1.5 สรุปผลที่ไดจากการเรียนเสริม 
  2. พอดคาสต หมายถงึ เสียงหรือวิดีโอทีถู่กจัดวางไวบนหนาเว็บไซต ซึ่ง
ผูใชบริการสามารถฟงหรือดูอยูบนคอมพิวเตอรสวนบุคคล หรือ สามารถดาวนโหลดเสียงหรือวีดิโอ
มาไวในเคร่ืองเลนมัลติมีเดียแบบพกพาได เชน เคร่ืองเลนเอ็มพีสามหรือโทรศัพทมือถือ โดยดาวน
โหลดเนื้อหาตามที่ผูใชบริการตองการ ส่ือที่ใชในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตคือเสียง
และวิดีโอ (Cornelia Rudel,2006) 
   ลักษณะในการใชงานของพอดคาสตที่ผูวจิัยจัดทาํข้ึนผูเรียนสามารถใชงานได
เปนข้ันตอนดังนี ้ 
   1. เลือกจากเนื้อหาและส่ือที่ตองการใชในการเรียนเสริม 
   2. ดาวนโหลดเนื้อหา 
   3. ศึกษาจากหนาเว็บไซตหรือจากเคร่ืองเลนมัลติมีเดียแบบพกพา 
  3. การเรียนการสอนเสรมิดวยพอดคาสตโดยใชกลวธิีในการกาํกับตนเอง 
มีกิจกรรมและขั้นตอนในการเรียนเสริมดังนี ้
  ขั้นที่ 1 ปฐมนิเทศหนวยการเรยีน 
  ลักษณะของกจิกรรม 
   1.1 อธิบายประมวลรายวิชา 
  1.2 อธิบายวิธกีารเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตทีละข้ันตอน 
  1.3 อธิบายข้ันตอนและวธิกีารบันทึกขอมูลลงบนเว็บไซต 
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  บทบาทของผูเรียน 
  1.1 ผูเรียนทําความเขาใจเกีย่วกับรายวิชา 
  1.2 ผูเรียนทําความเขาใจเกีย่วกับวิธีการเรียนการสอนเสริมดวยพอสคาสต 
  1.3 ผูเรียนสอบถามขอสงสัยจากผูสอน 
  บทบาทของผูสอน 
  1.1 แจกและอธิบาย ประมวลรายวิชา 
  1.2 อธิบายวิธกีารเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตทีละข้ันตอน 
  1.3 อธิบายข้ันตอนและวธิกีารบันทึกขอมูลลงบนเว็บไซต 
   ขั้นที่ 2 ทดสอบความรูกอนเรียน  (การสังเกตตนเอง) 
  ลักษณะของกจิกรรม ทําแบบ ประเมนิตนเอง สําหรับการเรียนการสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
  บทบาทของผูเรียน 
  2.1 ทาํแบบประเมินตนเอง สําหรับการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
   2.2 ผูเรียนนําผลที่ไดจากการประเมินมาวางแผนในการเรียนการสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
  บทบาทของผูสอน 
  2.1 จัดเตรียมแบบประเมิน 
  2.2 วิเคราะหผูเรียนจากแบบประเมิน 
   ขั้นที่ 3 กําหนดและบันทกึเปาหมายในการเรียน (กระบวนการตัดสิน) 
  ลักษณะของกจิกรรม ทําแบบทดสอบ กําหนดและบันทกึเปาหมายในการเรียน 
  บทบาทของผูเรียน 
   3.1 ทาํแบบทดสอบความรูกอนเรียนเพื่อที่จะไดทราบระดับความรูกอนเรียน 
  3.2 ผูเรียนทราบถึงระดับความรูของตนเองกอนเรียน 
  บทบาทของผูสอน 
   3.1 จัดเตรียมแบบทดสอบกอนเรียน 
   3.2 แจงคะแนนใหผูเรียนทราบ 
  ขั้นที่ 4 กําหนดสภาพแวดลอมในการเรียน (กระบวนการแสดงปฏิกิรยิา
ตอตนเอง) 
  ลักษณะของกจิกรรม กําหนดเปาหมายและวงแผนในการเรียนการสอนเสริม 
  บทบาทของผูเรียน  
  4.1 ผูเรียนกําหนดและบันทกึเปาหมายในการเรียนเสริมดวย พอดคาสต 
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  4.2 ผูเรียนเลือกสภาพแวดลอมในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตวา
ตองการเรียนเสริมผานทางเว็บไซตหรือตองการดาวนโหลดเนื้อหาไปศึกษาในเคร่ืองเลนมัลติมีเดีย
สวนบุคคล 
  4.3 บันทึกลงในกระดานสนทนา 
  บทบาทของผูสอน 
  4.1 จัดเตรียมเนื้อหาที่ใชในการเรียนการสอนเสริมโดยวิเคราะหจากเปาหมาย
และแผนการเรียนของผูเรียน 
  4.2 ตรวจสอบการทาํงานของเว็บไซตการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
  4.3 ตรวจสอบและควบคุมการบันทึกเปาหมายในการเรียนของผูเรียน 
   ขั้นที่ 5 ศึกษาเนื้อหาและทํากิจกรรม 
  ลักษณะของกจิกรรม 
   5.1 ศึกษาเนื้อหา 
  5.2 อภิปรายรวมกนั 
  5.3 ทาํงานที่ไดรับมอบหมาย 
  บทบาทของผูเรียน 
   5.1 ศึกษาเนื้อหาจากเว็บไซตการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยเลือกส่ือที่
ตองการใชในการเรียนเสริม 
   5.2 แลกเปล่ียนเรียนรูความรูที่ไดศึกษากับผูเรียนดวยกนัผานทางเว็บบอรดและ
แชทรูม 
  5.3 ทาํกิจกรรมตามที่ไดรับมอบหมาย 
  บทบาทของผูสอน 
  5.1 ใหคําแนะนําในการใชเวบ็ไซตการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
  5.2 ต้ังคําถามในเว็บบอรดเพื่อเปนการกระตุนการเรียนรูของผูเรียน 
  5.3 ใหคําปรึกษาผูเรียนในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
  5.4 ควบคุมการทํางานและสงงานของผูเรียน 
   ขั้นที่ 6 พบผูสอน 
  ลักษณะของกจิกรรม ใหคําปรึกษาเพื่อแกขอสงสัย 
  บทบาทของผูเรียน สอบถามปญหาที่สงสัยจากผูสอน 
  บทบาทของผูสอน 
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  6.1 ใหคําตอบในส่ิงที่ผูเรียนสงสัย 
  6.2 ชวยผูเรียนในการสรุปกจิกรรมที่ไดทํา 
   ขั้นที่ 7 ทดสอบความรูหลังเรียน 
  ลักษณะของกจิกรรม ทดสอบหลังเรียน 
  บทบาทของผูเรียน ทดสอบหลังเรียน 
  บทบาทของผูสอน จัดเตรียมแบบทดสอบหลังเรียน 
   4. การกํากับตนเอง หมายถึง กระบวนการที่บุคคลวางแผน ควบคุม และกํากับ
พฤติกรรมของตนเอง ซึ่งประกอบดวย กระบวนการสังเกตตนเอง กระบวนการตัดสิน และ
กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเองไป
สูพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค  
   5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ผลการเรียนของผูเรียนที่ไดจากการทาํ
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียนกอนเรียนและหลงัเรียนที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจยัคร้ังนี ้ผูวิจัยกาํหนดขอบเขตของการวิจัยไวดังนี ้
   1. ประชากรในการวิจยัคร้ังนี้ คือ นิสิตระดับปริญญาตรีที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
2726122 การผลิตส่ืออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษา ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2551 แบงออกเปน 
3 กลุมคือ 
       - กลุมทดลองแบงออกเปน 2 กลุม คือ กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใช
กลวิธีในการกํากับตนเองและกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเอง 
       - กลุมควบคุม คือ กลุมทีไ่มไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
   2. ตัวแปรที่ศึกษา 
        2.1 ตัวแปรอิสระ ไดแก การเรียนการสอนเสริมโดยการใชพอดคาสตโดยใช
กลวิธีในการกํากับตนเอง 
        2.2 ตัวแปรตาม ไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคะแนนการกํากับตนเอง
ของผูเรียน 
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คําจํากัดความท่ีใชในการวิจัย 
   1. การเรียนการสอนเสริม หมายถงึ เปนการจัดกิจกรรม และการจัดเตรียม
เนื้อหาใหแกผูเรียน  เพื่อเปนการสอนซํ้าในเนื้อหาที่ผูเรียนไดเรียนมาแลวรวมถงึการจัดเตรียม
เนื้อหาเพิ่มเติมเพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีความรูเพิ่มมากข้ึน โดยสนองตอความตองการและ
ความสามารถของผูเรียนเปนรายบุคคล  
  2. พอดคาสต หมายถงึ เสียงหรือวิดีโอทีถู่กจัดวางไวบนหนาเว็บไซต ซึ่งผูเรียน
สามารถฟงหรือดูอยูบนคอมพิวเตอรสวนบุคคล หรือ ดาวนโหลดเสียงหรือวีดิโอมาไวในเครื่องเลน
มัลติมีเดียแบบพกพาได เชน เคร่ืองเลนเอ็มพีสามหรือโทรศัพทมือถอื โดยดาวนโหลดดวยตนเอง
ตามที่ผูใชบริการตองการ ส่ือที่ใชในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตอยูในรูปแบบของเสียง
และวิดีโอ  
  3. การเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต หมายถงึ กระบวนการเรียนเสริม
ของผูเรียนที่เขาไปเรียนในเวบ็ไซตโดยที่อาจารยผูสอนเปนผูจัดเตรียมเนื้อหา และผูเรียนเลือกส่ือที่
จะใชในการเรียนเสริมเพื่อทีจ่ะใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการเรียนของตนเอง  
  4. กลวธิีการกํากับตนเอง หมายถงึ กระบวนการที่ผูเรียนวางแผน ควบคุม และ
กํากับพฤติกรรมของตนเอง ซึ่งประกอบไปดวย  3 กระบวนการคือ กระบวนการสังเกตตนเอง 
กระบวนการตัดสิน และกระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง โดยมวีัตถุประสงคเพื่อเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของตนเองไปสูพฤติกรรมที่ตองการ 
  5. การเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวธิีในการกาํกับตนเอง 
หมายถงึ กลวธิีที่ผูสอนออกแบบใหผูเรียนใชกลวิธีการกาํกับตนเองตามข้ันตอนตาง ๆ ระหวางการ
เรียนการสอนเสริมดังนี้ 1. กระบวนการสังเกตตนเอง ในข้ันตอนนี้ผูเรียนวางแผนในการเรียนของ
ตนเอง 2.กระบวนการตัดสิน ผูเรียนกาํหนดจุดมุงหมายในการเรียนของตนเองโดยและมีการบันทกึ
เปาหมายในการเรียนของตนเอง 3. กระบวนการแสดงปฎิกิริยาตอตนเอง ในข้ันตอนนี้ผูเรียนจะ
เลือกส่ือที่ตนเองตองการใชนํามาใชในการเรียนเสริมของตนเอง ในการเรียนการสอนเสริมดวย
พอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเองผูสอนมีหนาที่ใหคําปรึกษาและจัดกิจกรรมเพื่อติดตาม
ผลการเรียนเสริมของผูเรียน 
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ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 
   1. นําระบบการเรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเองมาใชใน
การเรียนการสอน 
  2. นําขอมูลที่ไดมาปรับปรุงแกไขเพื่อนาํมาเปนแนวทางในการนําไปใชในรายวิชา
อ่ืน ๆ ตอไป 
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บทที่  2 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของ 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของ 

  การวิจยัเร่ือง ผลของการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเอง
ในรายวิชาการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษาที่มีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการกาํกับ
ตนเองของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิต ผูวิจัยไดทาํการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ ตลอดจน
งานวิจยัที่เกี่ยวของตามลําดับ ดังตอไปนี ้
  1. การเรียนการสอนเสริม  
    1.1 ความหมายของการเรียนการสอนเสริม 
    1.2 ความจําเปนในการเรียนการสอนเสริม 
    1.3 รูปแบบของการเรียนการสอนเสริม 
    1.4 องคประกอบของการเรียนการสอนเสริม 
   2. พอดคาสต(Podcast) 
    2.1 ความหมายของพอดคาสต 
    2.2 องคประกอบของพอดคาสต 
   2.3 การนําพอดคาสตไปใชในดานตาง ๆ 
    2.4 การสรางพอดคาสต 
    2.5 การนําพอดคาสตมาใชในการเรียนการสอน 
   3. การกํากบัตัวเอง 
    3.1 ความหมายของการกํากับตนเอง  
    3.2 กระบวนการในการกํากบัตนเอง  
    3.3 ปจจัยที่มผีลตอการกํากบัตนเอง 
    3.4 ส่ิงที่มีความสําคัญตอการกํากับตนเอง  
    3.5 การกาํกับตนเองในการเรียนของผูเรียน  
    3.6 กลวธิีการกํากับตนเองในการเรียน 
    3.7 ขอดีของการปรับพฤติกรรมดวยวิธกีารกํากับตนเอง  
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1. การเรียนการสอนเสรมิ 
 1.1 ความหมายของการเรยีนการสอนเสริม 
  ลํายอง แดงกลุวานิช (2540) ไดกลาวถงึความหมายของการสอนเสริมวา การ
เรียนการสอนเสริมจัดข้ึน เพือ่ เสริมความรูและแกไขขอบกพรองในการเรียนของผูเรียน ชวยให
ผูเรียนสามารถเรียนทันเพื่อนและชวยใหผูเรียนมีผลการเรียนดีข้ึน 

  พงศประเสริฐ หงสุวรรณ (2540) ไดใหความหมายของการสอนเสริมไววา การ
สอนเสริม หมายถึง การสอนที่จัดข้ึนใหผูเรียนเปนคร้ังคราวเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนใน
ระบบการศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

  ปยะลักษณ โพธิ์ถาวร (2542) ไดใหความหมายถงึการสอนเสริมวาเปนการ
จัดการเรียนการสอนนอกเหนือจากการเรียนปกติ เพื่อสนองความตองการของผูเรียนและใหผูเรียน
มีความรูเพิ่มข้ึน โดยอาจจะเปนการสอนรายบุคคลหรือรายกลุมก็ได 
  อนุวัฒน ลือศิริวัฒนา (2542) ไดใหความหมายของการสอนเสริมวา เปนการสอน
เพื่อแกไขขอบกพรองทางการเรียนของผูเรียน เพื่อใหผูเรียนบรรลุวัตถปุระสงคตามจดุประสงค 
ที่กําหนดไว 
  กานตมาน สุทธิลักษณ (2546) ไดใหความหมายวา การเรียนการสอนเสริมเปน
การจัดกิจกรรม หรือ ประสบการณทีน่อกเหนือจากการเรียนในช้ันเรียน เพื่อแกไขขอบกพรอง และ 
สงเสริมใหผูเรียนมีความรูเพิม่มากข้ึนโดยสนองตอความตองการ และความสามารถของผูเรียน 
เปนรายบุคคล ทาํใหผูเรียนรูศักยภาพของตนเองและสามารถพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง  
โดยการเรียนการสอนจะมีขอแตกตางจากการเรียนในชัน้เรียนปกติทัว่ไป 

  ความแตกตางของการเรียนเสริมและการเรียนในช้ันเรียนปกติ ไดแก  เนื้อหาที่ใช
ในการเรียน กระบวนการเรียน และผลผลิตในการเรียน เนื้อหาที่ใชในการเรียนเสริมจะตองเปน 
เนื้อหาทีซ่ับซอนและกวางขวางข้ึนกวาช้ันเรียนปกติ กระบวนการเรียนจะตองเนนใหผูเรียนเกิด 
ความคิดทีห่ลากหลายเปดโอกาสใหผูเรียนศึกษาหาความรูดวยตนเองตามมวิธทีี่ผูเรียนถนัด 
และชอบ ผลผลิตในการเรียนเสริมนัน้จะตองทาํใหผูเรียนเหน็วาการเรียนเกิดประโยชนตอผูเรียน 
เองและเปนวิธกีารที่ผูเรียนเลือกที่จะทําดวยตนเอง (กานตมาน สุทธิลักษณ, 2546) 

  จากความหมายทีก่ลาวมาสามารถสรุปไดวา การเรียนการสอนเสริม หมายถงึ 
การเรียนการสอนที่จัดข้ึนนอกเหนือจากการเรียนในช้ันเรียนปกติ ผูเรียนสามารถเลือกเรียนเพื่อ 
ทบทวนหรือพฒันาความรูของผูเรียนไดตามความตองการของตนเอง 
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  1.2 ความจาํเปนในการเรยีนการสอนเสริม 

   อนุวัฒน ลือศิริวัฒนา (2542) ไดกลาวถงึความจาํเปนในการเรียนเสริมในดาน
ตาง ๆ ดังนี ้
  1. ดานตัวผูเรียน 
    1.1 สติปญญาแตกตางกัน 
   1.2 วิธกีารเรียนรูหรือความสามารถเฉพาะตัวในการที่จะรับรูเร่ืองราว
ตางกัน 
    1.3 สภาพเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมแตกตางกนั 
    1.4 แรงจูงใจในการเรียนแตกตางกัน 
    1.5 ทัศนคติ ความถนัด และความซาบซ้ึงในการเรียนรูแตกตางกนั 
  2. ดานผูสอนและการสอน 
   2.1 การสอนไมไดผล มีครูจํานวนไมนอบที่ไมรูวาจะสอนเนื้อหาที่มีอยูใน
บทเรียนอยางไร หรือจะใชวธิีการสอนอยางไรจึงจะทําใหผูเรียนบรรลุจุดประสงค 
   2.2 ครูสวนมากยังสอนหนงัสือ แทนที่จะสอนคน สอนโดยยึดตําราไม
คํานึงถึงจุดประสงคการเรียนรู 
   2.3 ในชัว่โมงการสอนปกติ บางทีครูอาจมปีญหาในการสอนผูเรียนไดไม
ทั่วถงึหรือไมมีเวลาพอที่จะดูแลรับผิดชอบผูเรียนไดอยางทัว่ถงึทกุคน เพราะผูเรียนกลุมใหญ
เกินไป 
  3. ดานหลักสูตรและส่ือการสอน 
   3.1 หลักสูตรมีวิชาบังคับเปนพืน้ฐานใหผูเรียนทกุคนตองเรียนเหมือนกัน
ทั้ง ๆ ที่บางคนไมมีความถนัดทางดานนัน้แตจําเปนตองเรียน จึงไมสามารถเรียนไดบรรลุ
จุดประสงค เชน ผูเรียนบางคนไมชอบคณิตศาสตร บางคนไมถนัดภาษาอังกฤษเปนตน 
   3.2 จุดประสงคตาง ๆ ที่ต้ังไวบรรลุจุดประสงคในระดับสูง หรือตองใช
เวลามากในการที่ผูเรียนจะบรรลุจุดประสงคนัน้ ๆ ได ดังนัน้จึงตองมีการเรียนเสริมเปนบางสวน
สําหรับจุดประสงคเหลานี ้
    3.3 จุดประสงคบางจุดประสงคมีความตอเนื่องกนัเปนลําดับข้ัน การที่จะ
สามารถบรรลจุุดปะสงคขอหนึง่ จาํเปนจะตองผานจุดประสงคอีกขอหนึง่กอน เพื่อเปนพืน้ฐานใน
ข้ันตนเพื่อใหบรรลุจุดประสงคชั้นสูงในลําดับตอไป การเรียนเสริมจงึเปนส่ิงจาํเปนเพือ่ใหการเรียน
เกิดความตอเนื่องกนั 
    3.4 ส่ือการเรียนตาง ๆ ยังไมดีพอ เชน หนังสือเรียนที่ใชไมเหมาะสมกับ
ผูเรียน วัสดุ อุปกรณตาง ๆ ที่นาํมาใชเปนสื่อการเรียนการสอนยงัไมเหมาะสมกับเนื้อหาบทเรียน
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หรือวิธีการสอน 
    3.5 ความขาดแคลนส่ือการเรียนการสอน การเรียนตามหลักสูตรปจจุบัน
มุงใหผูเรียนคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน แตเปนผูเรียนจะเรียนปฏิบัติจริง ๆ ก็ขาดอุปกรณ ทาํให 
ผูเรียนไมสามารถเกิดผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูไดตามเปาหมายที่ตองการ 
   3.6 เพื่อสอนซ้าํในเร่ืองที่สอนไมดี หรือยงัไมไดสอนทั้งหมด 

  พงศประเสริฐ หงสุวรรณ (2540) ไดกลาวถงึความจําเปนในการสอนเสริมไวดังนี ้
การสอนเสริมมีความจําเปนตอผูเรียนในระบบการสอนทางไกลมาก เพราะเปนการพยายาม 
ตอบสนองและทดแทนส่ิงทีข่าดไปในการเรียนการสอนปกติทั่วไป ในการจัดการศึกษาใน 
มหาวิทยาลัยในระบบเปด จะมีการกาํหนดบทเรียนไวเปนหลัก ไมมกีารเขาช้ันเรียนเปนประจาํ 
การเรียนจากเอกสารและส่ือตาง ๆ อาจจะไมเพียงพอ การสอนเสริมจงึจําเปนส่ิงจําเปนมากใน 
มหาวิทยาลัยเปด ซึ่งทุกประเทศไดผนวกการสอนเสริมไวเปนสวนหน่ึงของการเรียนการสอนใน 
ระบบการเรียนการสอนทางไกล 

  สุพัฒน สุกมลสันต (2530) ไดกลวถงึเหตุผลที่ผูเรียนตองการเรียนเสริมไว 4 
ประการคือ 
   1. เหตุผลทางวิชาการ 
    1.1 ตองการแกไขความบกพรองหรือความรูที่หายไป 
    1.2 ตองการเรียนเนื้อหาวิชาเพ่ิมเติมเพื่อใหมีความรู
ความสามารถมากข้ึน 
    1.3  ตองการเรียนเนื้อหาวิชาเพิ่มเติมในหลักที่สูงกวาทีเ่รียนอยู 
    1.4 เพื่อทบทวนหรือตรวจสอบใหแนใจวาความรูที่ตนมอียูนัน้
ถูกตองแมนยาํ 
    1.5 ตองการเรียนเพื่อปูพืน้ฐานความรูเพื่อสามารถเรียนใน
เนื้อหาทีย่ากข้ึนไปได 
   2. เหตุผลดานสติปญญาและจิตวิทยา 
    2.1 สติปญญาของผูเรียนแตกตางกนัทําใหผูเรียนรูไดมากนอย
ตางกันในเวลาเทา ๆ กัน 
    2.2 ความแตกตางระหวางบุคคลทําใหผูเรียนมวีิธีการเรียนรู เจต
คติ และแรงจูงใจในการเรียนแตกตางกัน 
   3. เหตุผลเกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอน 
    3.1 จุดประสงคในการเรียนต้ังไวสูงเกินไป ทาํใหผูเรียนไม
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สามารถเรียนไดประสบผลสําเร็จ 
    3.2 ไมมีหลกัสูตรสําหรับผูเรียนที่เรียนออน และผูเรียนที่เรียนเกง 
แตมุงสอนเฉพาะผูเรียนทีม่ีความรูระดับปานกลางเปนสวนใหญ ทาํใหผูเรียนออนและผูเรียนที่
เรียนเกงมีปญหาในการเรียน 
    3.3 วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมในการเรียนมีมากเกินไปทาํให
ผูสอนและผูเรียนไมสามารถทําสําเร็จไดในเวลาจํากัด 
   4. เหตุผลการถูกบังคับทางสังคม 
    4.1 เพราะโรงเรียนและสถานศึกษา รวมทัง้ตําแหนงหนาที่การ
งานมีจาํนวนจํากัดมเพียงพอสําหรับผูเรียนและบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา ทาํใหบุคคลเหลานี้ตอง
พยายามขวนขวายหาความรูใหไดมากที่สุดเทาที่ความสามารถจะทาํไดเพื่อแขงกับผูอ่ืน 
    4.2 สังคมมีคานิยมยกยองคนเกง โดยเฉพาะอยางยิง่คนเรียน
เกง ซึ่งเปนที่ภาคภูมิใจของพี่นองลแวงศตระกูล ทาํใหทุกคนพยายามเรียนใหมากและสูงที่สุด 
    4.3 เรียนตามเพื่อนเพราะเหน็วาเพื่อน ๆ คนอ่ืนเรียนกนั หรือ
เรียนตามใจผูปกครอง 

1.3 รูปแบบของการเรียนการสอนเสริม 

 พิจารณาตามกระบวนการเรียน 
  เจมส เอ็ม เลวสิ (James M. Lewis, 1979) แบงการสอนเสริมเปน 2 ประเภท คือ 
   1. การสอนเสริมโดยบุคคล ผูทําหนาที่สอนเสริมกับผูเรียนจะมี
ปฏิสัมพันธกันโดยอาจแบงไดเปน 2 แบบ คือ 
    1.1 การสอนเสริมโดยผูเรียน ผูที่ทาํหนาที่สอนเสริมกบัผูเรียน
เปนผูเรียนทัง้คู 
     1.2 การสอนเสริมโดยครูผูชวยสอน ผูทาํการสอนเสริมจะมีความ
รอบรูในเนื้อหาของหลักสูตรและเขาใจความสัมพนัธของเนื้อหาอยางชัดเจน มวีุฒิภาวะทาง
วิจารณญาณเต็มใจที่จะคอยใหคําแนะนาํ ครูผูสอนจะตองทาํหนาที่จดักระบวนการทางการศึกษา
ทั้งในดานเอกสาร การทดสอบ การตอบสนอง การบนัทกึผล และการเสริมแรง ทาํใหผูที่ไดรับการ
สอนเสริมบรรลุเปาหมายทีต่นเองต้ังไว 
    2. การสอนเสริมโดยใชส่ือ ส่ือจะทําหนาที่เปนเสมือนผูสอนเสริม
ประจําตัวของผูเรียนซ่ึงผูเรียนสามารถจะเรียนอยูตามลําพงัและสามารถคนพบคําตอบที่ถูกตองได 
การสอนเสริมโดยใชส่ือ แบงไดเปน 4 ประเภทคือ 
     2.1 การสอนเสริมโดยบทเรียนแบบโปรแกรม โดยจะมีการเรียน
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อยางเปนข้ันตอน และมีการแนะแนวทางใหผูเรียนคนพบคําตอบที่ถูกตองได ดดยมีการตอบสนอง
ตอขอคนพบทีถู่กหรือผิดทนัท ี
    2.2 การสอนเสริมโดยเคร่ืองชวยสอน โดยเคร่ืองชวยสอนจะส่ัง
ใหผูเรียนดําเนินการไปตามขั้นตอนที่สําคัญซึ่งไดจัดเตรียมไวอยางดีทีสุ่ด เคร่ืองชวยสอนจะชวยให
ผูเรียนคนพบคําตอบที่ถูกได 
    2.3 การสอนเสริมโดยโสตทศันอุปกรณ เชน การเรียนจากเทป
วิทย ุหรือ อานจากหนงัสือ 
    2.4 การสอนเสริมดดยโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน การเรียนจาก
บทเรียน CAI 

 ปยะลักษณ โพธิ์ถาวร (2542)  แบงรูปแบบการสอนเสริมออกเปน 4 รูปแบบไดแก 
   1. สอนใหผูเรียนไดฝกทกัษะการคิด ฝกใหผูเรียนไดรูจกัคิดหาแนวทาง
และวิเคราะหวิธีแกปญหาทีแ่ปลกใหม 
   2. ฝกใหผูเรียนไดถายโยงความคิด ใหผูเรียนไดคิด ไดลงมอืทาํ และวิ
เคราะหืผผล โดยครูสรางสถานการณืข้ึนมาถามคําถามใหผูเรียนสามารถเช่ือมโยงความคิดไปสูส่ิง
อ่ืน ๆโดยการเรียนรูจากเนื้อหา ประสบการณ และกิจกรรมที่ผูเรียนไดคนพบดวยตนเอง 
   3. สอนโดยเนนการเรียนแบบรวมมือ เปนการฝกใหผูเรียนไดฝกคิด
แกปญหาที่หลากหลาย แลวเลือกวธิีที่ดีทีสุ่ด 
   4. การสอนเสริม โดยครูคนอ่ืน ทําใหผูเรียนไดรับประสบการณหรือ
แนวคิดที่แตกตางจากครูผูสอนคนเดิมในช้ันเรียนปกติ 

 พิจารณาตามเนื้อหาวิชา 
   สุวิมล อรามพลูทรัพย (2530) แบงรูปแบบของการสอนเสริมออกเปย 3 รูปแบบ
ไดแก 
   1. การสอนเรง - สอนเร็ว เปนการเรียนเนื้อหาวิชาลวงหนาของบทเรียน
หรือช้ันเรียนทีสู่งข้ึน 
    2. การสอนเพิม่ เปนการเรียนเพ่ิมเติมในเนื้อหาวิชาทีเ่รียนไปแลวโดยมี
การเพิม่เนื้อหาเขาไปนอกเหนือจากหลักสูตรปกติ 
    3. การสอนเฉพาะ เปนการเรียนเนื้อหาวิชาเพิ่มเติมเปนกรณีพิเศษ หรือ
จัดกิจกรรมใหเปนพเิศษหาพิจารณาตามผลผลิตที่ได 
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 ชีพเวอร และ เมคเคอร (Schiver and Maker, 1991 อางถึงใน กชกร ธปิตดี, 
2539) ไดแบงการสอนเสริมออกเปน 3 แบบ คือ 
   1. การเนนกระบวนการ โดยเนนกระบวนการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนบรรลุผล
ตามที่มุงหวงัโดยไมยึดเนื้อหาวิชาใดวิชาหนึ่งเปนหลัก 
   2. การเนนเนือ้หาวิชา โดนเนนใหผูเรียนมคีวามรูกวาง และลึกในแตละ
วิชาใหมากข้ึนเทาที่จะเปนไปได 
    3. การเนนผลผลิต โดยเนนผลลัพธ หรือผลผลิตของการเรียนรู เชน 
รายงาน ผลงานทางศิลปะ สุขภาพจิตที่ดีข้ึน การแกปญหาที่ดีข้ึนเปนตน 

1.4 องคประกอบของการเรียนการสอนเสริม 

 สุวิมล อรามพลูทรัพย (2530) ไดแบงองคประกอบของการเรียนการสอนเสริมไว
ดังนี ้
  1. ผูรับผิดชอบในการจัดการสอน ซึ่งอาจไดแก ครูผูสอนเอง ฝายแนะแนว ฝาย
วิชาการหรือฝายวัดประเมินผล 
  2. ครูผูสอน ซึง่จะตองเปนผูที่เหมาะสมในการสอนรายวิชานัน้ ๆมมีนษุยสัมพนัธ
ดีมีความเขาใจผูเรียน สามารถเสริมกําลังใจและสรางแรงจูงใจใหแกผูเรียน มวีิธกีารประเมินผลที ่
เหมาะสม 
  3. กิจกรรมและอุปกรณในการสอน กิจกรรมจะกระตุนผูเรียนใหเกิดความสนใจ 
และเสริมทักษะ ตลอดจนนิสัยที่ถกูตองใหแกผูเรียน 
   4. สถานที่ในการเรียนการสอน ตองมีอุปกรณและส่ือที่จําเปน และจะตองมี
บรรยากาศท่ีไมตึงเครียดจนเกินไป 
   5. ระยะเวลาในการเรียนการสอน ควรจัดใหเหมาะสมกับผูเรียนแตละคน ไมควร
ใชเวลามากหรือนอยเกนิไป 

 สุพัฒน สุกมลสันต (2530) ไดแบงองคประกอบของการเรียนเสริมไวดังนี ้
    1. เปาหมายของผูเรียน ผูเรียนจะตองรูจักตนเอง และประเมิน
ความสามารถของตนเองเนือ่งจากความสามารถของสมอง รางกาย มขีอจํากัด หากผูเรียน
ต้ังเปาหมายไวสูงเกินไปจะยากในการประสบความสําเร็จ 
   2. รูปแบบของการเรียน ตองรูวาตัวเองเรียนเพ่ือเสริมความรู เพื่อแกไข
ขอบกพรอง หรือเรียนเพื่อปรับสภาพความพรอมของตน เปนตน 
   3. การสอนของผูสอน การสอนจะตองแตกตางจากการสอนในหองเรียน
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ปกติ ผูสอนจะตองใหความสําคัญของความแตกตางรายบุคคล รวมถึงความเอาใจใสเปน
รายบุคคลมากข้ึน 
   4. ขนาดของกลุมผูเรียน หากกลุมผูเรียนมขีนาดใหญเกนิไปจะทาํใหเกิด
ความแตกตางระหวางบุคคลมาก ทาํใหผูสอนไมสามารถดูแลผูเรียนไดอยางทั่วถึง 
   5. อุปกรณการเรียนและตําราเรียน จะตองมีการจัดทาํหนังสือใหเหมาะ
กับวัตถุประสงคของการเรียน และอุปกรณการสอนนั้นจําเปนมากที่จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู
ไดมากข้ึน 
   6. ความต้ังใจและความสนใจของผูสอนและผูเรียน ซึ่งมผีลตอ
ประสิทธิภาพของการเรียนการสอนอยางมาก 
   7. สภาพการแขงขันโอกาส สภาพการแขงขันโอกาสในปจจุบันมีสูงมาก 
เชนตําแหนงงานมนีอย โรงเรียนดี ๆ มนีอย มหาวิทยาลัยเปดของรัฐมีนอย เปนตน ซึ่งหากสภาพ 
การแขงขันยงัมีมาก ความสําเร็จจะมนีอย 
   จะเหน็ไดวาการจัดการเรียนการสอนเสริมจะตองคํานงึถงึ ผูสอน
เนื้อหาวิชา ส่ืออุปกรณการเรียน เทคนิคการสอน ผูเรียนและการประเมินผลเปนสําคัญ 
นอกเหนือจากนั้นจะตองคํานึงถึงสภาพแวดลอม และระยะเวลาในการเรียนดวย 

 2. พอดคาสต (Podcast) 

2.1 ความหมายของพอดคาสต 

 พอดคาสตเปนการนําส่ือมลัติมีเดีย เชน เสียงหรือวีดีโอผานทางระบบเครือขาย
อินเทอรเน็ตโดยการใชระบบ RSS (RSS feeds) หรือการดาวนโหลดดวยตนเองเพือ่ที่จะนํามาใช
เลนบนเคร่ืองเลนพกพาและบนคอมพวิเตอรสวนบุคคล พอดคาสตเปนการนําส่ือมลัติมีเดีย เชน 
เสียงหรือวีดีโอผานทางระบบเครือขายอินเทอรเน็ตโดยการใชระบบ RSS (RSS feeds) เพื่อทีจ่ะ
นํามาใชเลนบนเคร่ืองเลนพกพาและบนคอมพิวเตอรสวนบุคคล คําวาพอดคาสต (podcast) มา
จากคําคําวา POD ซึ่งเปนคํายอมาจาก “Personal On-Demand” หรือ "อุปสงคสวนบุคคล" เมื่อ
รวมกับ Broadcasting ก็กลายเปน PODcasting  ซึ่ง Broadcasting เปนการนาํส่ือตางๆ มาอยูใน
รูปของภาพ และเสียง ชนิดตาง ๆ ไมข้ึนกบัรูปแบบของไฟล หรือประเภทของไฟลแตอยางใด 
ผูเรียนสามารถเลือกชองทาง (Channel) ไดตรงตามความตองการของตนเองเพื่อชม และเลือกเก็บ
ส่ือเฉพาะที่ตนเองสนใจศึกษาไวในอุปกรณที่ตนเองมีไมวาจะเปนคอมพิวเตอรสวนบุคคล หรือเกบ็
ไวที่อุปกรณ (Device) ที่อยูติดตัวผูเรียน เชน โทรศัพทมอืถือ เคร่ืองเลน MP3,MP4 
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2.2 รูปแบบของพอดคาสต (Cornelia Rudel, 2006) 

 ดานเนื้อหา 
      - การจัดการกบัเนื้อหาบทเรียน :   การใชเสียงในการบรรยายโดยการ
บันทกึเสียงในขณะท่ีมีการเรียนภายในช้ันเรียน โดยการใชเปนส่ือเสริมเพื่อที่จะเสริมประสบการณ
ของผูเรียนโดยที่ยงัคงมีความสัมพนัธกับบทเรียนอยู  
     - การเสริมเนื้อหาบทเรียน เชน การพูดคุย การสัมภาษณ และการ
อภิปรายกลุม   

 ดานกิจกรรมการเรียนรู 
      - ใชฟงเพยีงอยางเดียว เชนการฟงเนื้อหาจกการบรรยาย การพูดคุย 
การสัมภาษณ การใชการฟงอยางเดียวนั้นเหมาะสําหรับผูที่ตองการเรียนรูในขณะทีต่าและมือไม
วาง เชน ในขณะที่ขับรถ หรือในขณะทีท่ํางานบานเปนตน  
     - ใชฟงและดู ผูเรียนใชตาและหูไปพรอม ๆ กันในการเรียนรู เชน ผูเรียน
ฟงและดาวนโหลดเอกสารมาศึกษาไปดวยในขณะท่ีฟงอยู   
     - ใชฟง ดูและลงมือปฏิบัติ ในบางคร้ังผูเรียนอาจจะตองการหยุกเสียงใน
ขณะที่ฟง เพื่อที่ตองการที่จะจดเนื้อหาหรือบางสิง่บางอยางลงในสมุดของตน หรือตองการหยุด
เพื่อที่จะฝกฝนหรือทําแบบฝกหัด 

2.3 การนําพอสคาสตไปใชในดานตาง ๆ (Michael Abulencia, 2006) 

  ดานการศึกษา 
   - การเรียนการสอนภาษา (Podcast of English Language Teacher 
Worldwide) 
    - .การประชุมสัมมนา (MIT – Emerging Technologies; Cool 
Connections, Australia) 
    - การบรรยาย (Harvard Extension School) 
   - การจัดการเนื้อหาบทเรียน (Duke University) 
   - การวิจยั (RMIT University; Monash University) 
   - การทดลองโครงการ (Flash TV) 
  ดานธุรกิจ 
    - ดานการตลาดและการสงเสริมการตลาด (DesignFix) 
   - การฝกหัดพนักงาน 
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    - การทดลองใชสินคาและบริการ (Penguin books) 
    - ขาว (ABC) 
  ดานบันเทงิ 
    - วิทยุสนทนา (Merrick and Russo) 
   - งานอดิเรก (VODcars) 
   - การตูน (Happy Tree Friends) 
   - การพูดคุยทัว่ไป (Ask a Ninja) 

2.4 การสรางพอดคาสต 
  Michael Abulencia (2006) ไดเสนอองคประกอบที่จาํเปนในการสรางพอคาสตไวดังนี ้
   1. โปรแกรม 
    1.1 โปรแกรมสําหรับการบันทกึเสียง เชน 
      - Audacity + Lame encoder เปนโปรแกรมฟรีที่ใชใน
การบันทึกเสียงและการจัดการกับเสียง  
      - Adobe Audition เปนโปรแกรมสําหรับการ
บันทกึเสียงและจัดการกับเสียงเชนเดียวกนัแตมีลูกเลนมากกวา 
      - Garageband โปรแกรมที่ใชสําหรับบันทกึเสียงและ
จัดการเสียงของ Apple 
     1.2 โปรแกรมสําหรับรับพอดคาสต เชน 
      - Juice 
      - iTunes 
   2. อุปกรณ 
    2.1 คอมพวิเตอรที่ลงระบบปฏิบัติการตาง ๆ และการดเสียง 
    2.2 ไมโครโฟนและหูฟง 
   3. ระบบเครือขาย 
    3.1 การเช่ือมตอกับอินเทอรเน็ต 
    3.2 ตรวจสอบกับผูบริการอนิเทอรเน็ตถงึ Bandwidth  
(คา Upload และ Download) ที่ใชได 
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  ขั้นตอนในการสรางพอดคาสต 
   1. วิเคราะหเนือ้หาและส่ือทีต่องการใช 
    2. บันทึกเสียงหรือวีดีโอดวยโปรแกรมตาง ๆ หลังจากบันทึกแลวจึงนาํมา
ส่ือที่ไดมาจัดการทางดานเทคนิคคือ การปรับความคมชัดของเสียง ขนาดของวิดีโอ รวมถงึการนํา
ส่ือที่ไดนํามาแบงเปนชวงตาง ๆ เนื่องจากผูฟงจะมีความสนใจในเนื้อหาอยูที่ประมาณ 3-5 นาท ี
หรือจะแบงตามเนื้อหายอยที่ไดจัดเตรียมไวก็ได 
   3. นําส่ือที่จัดเตรียมไวข้ึนไปไวบนเวบ็ไซตที่สรางข้ึน 

 

วัตถุประสงค การ
บรรยาย 

การบาน การฝก
ปฏิบัติ 

ทัศน
ศึกษา 

เนื้อหา
ทั่วไป 

สนับสนุน
การเรียน
แบบ
รวมมือ 

พัฒนา
รูปแบบการ

เรียน 
เบบ 

กระตือรือรน 

พัฒนา
ทักษะ
ของ
ผูเรียน 

การใชงาน รวมกับระบบการจัดการเรียนรู เว็บไซตพอดคาสต 

ผูพัฒนา ผุบรรยาย ผูสอน ผูเรียน ผูเรียนระดับสูง ผูใชทั่วไป 

สื่อ เสียง วิดีโอ 

โครงสราง ตอนเดียว มากกวาหนึ่งตอน 

ความยาว สั้น (นอยกวา 10 นาที) ยาว (มากกวา 10 นาที) 

รูปแบบ เปนทางการ ไมเปนทางการ 

จํานวน
ผูเรียน 

ผูเรียนกลุมใหญ ผูเรียนกลุมยอย 

ความถี่ รายวัน รายสัปดาห รายเดือน ตามความเหมาะสม 

 

ตารางที่ 1 ตัวแปรซ่ึงผูสอนจําเปนที่จะตองพิจารณากอนที่จะออกแบบและพัฒนาพอดคาสต 
(IMPALA ,2007) 
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2.5 การนําพอดคาสตมาใชในการเรียนการสอน 

การนาํพอดคาสตมาใชในการเรียนการสอนนัน้ผูสอนจําเปนทีจ่ะตองพจิารณาถึง
องคประกอบตาง ๆ ในการเรียนการสอนดังนี ้

แผนภาพที่ 1 คําถามที่ผูสอนควรพิจารณากอนที่จะนาํพอสคาสตมาใชในการเรียนการ
สอน (Tim Barry & Grant Abt, 2008) 

 

แรงจูงใจ ดานการเรียนการสอน ทฤษฎีการเรียนรู ดานเทคนิค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

\ 

อะไรคือส่ิงที่คาดหวัง
หรือวัตถุประสงคใน
การใชพอดคาสต 

ประเภทของพอด
คาสตที่จะนํามาใช 

จะนําพอดคาสตมาใช
ในการเรียนไดอยางไร 

ผูที่จะชวยในการสราง
และเก็บขอมูล 
พอดคาสตไวบน
อินเทอรเน็ต 

ผูเรียนจะใชใน 
รูปแบบใด 

จะชักจูงผูเรียนให
เรียนโดยการใช 
พอดคาสตไดอยางไร 

ใชเวลานานเทาไรใน
การสรางพอดคาสต 

เนื้อหาเปนอยางไร

ความยาวของพอด
คาสตที่จะนํามาใช 

ความถ่ีที่จะนํา 
พอดคาสตมาใช 

จํานวนผูเรียนที่จะ 
ใชงาน 

จะนําพอดคาสตไป
เก็บไวที่ไหน 

จํานวนพอดคาสตที่
ตองการสราง 

ขนาดของไฟลควรมี
ขนาดเทาไร 

ผูเรียนมีเคร่ืองเลน
แบบพกพาหรือไมและ
พวกเขาตองการใชใน
การเรียนหรือไม 
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3. การกํากับตนเอง (Self Regulation) 

 3.1 ความหมายของการกาํกับตนเอง  
  การกํากับตนเอง  เปนวิธีการหนึง่ที่ใชในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของบุคคลไป 
สูพฤติกรรมเปาหมายที่ตองการดวยตนเอง ซึง่มีพืน้ฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาสังคม 
(Social Cognitive Theory)  มีผูที่ใหความหมายของการกํากับตนเองไวดังนี ้

 แบนดูรา (Bandura, 1994: 71) ใหความหมายของการกํากับตนเองวา  หมายถึง  
ปฏิบัติการของอิทธิพลที่บุคคลมีตอ  แรงจูงใจ  กระบวนการคิด  สภาพอารมณ  และแบบแผนทาง
พฤติกรรมของตนเอง 

 ซิมเมอรแมน  (Zimmerman, 1998: 1)  ใหความหมายของการกํากับตนเอง  สรุป
ไดวา  เปนกระบวนการที่บุคคลต้ังเปาหมาย  บันทึกพฤติกรรมและคิดกลวิธีใหบรรลุเปาหมายดวย
ตนเอง  โดยบุคคลจะเปนผูควบคุมกระบวนการนี้ดวยตนเอง 

 ใจทิพย ณ สงขลา (2550) ไดใหความหมายวา การกํากับตนเอง (self 
regulation) เปนภาวะที่ผูเรียนสามารถกําหนดกฎเกณฑ และกลยุทธในการเรียนรูของตนเองได 
ไดแก กลุมผูเรียนที่มีเมตาคอคนิชั่นมีแรงจูงใจและมีพฤติกรรมที่กระตือรือรน ผูเรียนในกลุมนี้จะ
เปนผูที่ตระหนักในความสามารถของตนเองสูง เปนผูที่ริเร่ิมกระบวนการเรียนรูมีกลยุทธในการ
เรียนรูที่สามารถวางแผนตรวจสอบและประเมินการเรียนรูเพื่อการปรับปรุงแกไขไดดวยตนเอง เปน
ผูที่ตระหนักรูวาตนเองรูและมีทักษะในเร่ืองหนึ่ง ๆ เพียงใด และรูวาการไดมาซึ่งความรูเปนระบบ
และกระบวนการที่สามารถควบคุมได 

 ดิเรก  ธีระภูธร (2546) ไดใหความหมายไววา การกํากับตนเอง หมายถึง 
กระบวนการที่บุคคลวางแผน ควบคุม และกํากับพฤติกรรมของตนเอง ซึ่งประกอบดวย 
กระบวนการสังเกตตนเอง กระบวนการตัดสิน และกระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง โดยมีวัตถุ
ประสงคเพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเองไปสูพฤติกรรมที่ตองการ 

 รจเรข  รัตนาจารย (2547) การกํากับตนเอง คือ  กระบวนการวางแผน ควบคุม 
ติดตามพฤติกรรม  ความรูความเขาใจ  และอารมณความรูสึกของตนเอง ที่มีผลตอแรงจูงใจ และ
ความพึงพอใจ  เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ตนเองต้ังไวได 
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 3.2 กระบวนการในการกํากับตนเอง  

 แบนดูรา  (Bandura, 1986 อางถงึใน ดิเรก ธีระภูธร, 2546) ไดเสนอวา 
กระบวนการในการกํากับตนเองประกอบดวยกระบวนการยอย  3  กระบวนการ  ดังนี ้ 

 1.  การสังเกตตนเอง  (Self-Observation)  
  การสังเกตตนเอง  เปนกระบวนการที่สําคัญกระบวนการแรกในการกาํกับตนเอง  
ทั้งนี้เพราะบุคคลจะตองทราบวา  มีอะไรเกิดข้ึนกับตนเอง  บุคคลจงึคิดเปล่ียนแปลงพฤติกรรมนั้น 
และบุคคลจะใชขอมูลที่ไดจากกระบวนการสังเกตตนเองมาเปนขอมูลในการต้ังเปาหมาย  ติดตาม  
ตรวจสอบ  และประเมินการกระทําพฤติกรรมของตน  ซึ่งในการสังเกตตนเองนี้ บุคคลตองรูกอนว
าจะสังเกตพฤติกรรมใด  และสังเกตในดานใดของพฤติกรรม  ทั้งนี้เพราะพฤติกรรมแตละประเภท
นั้นจะมีดานตางๆ  ที่จะสังเกตไดมากมาย  เชน  สังเกตในดานคุณภาพของการกระทํา สังเกตดา
นอัตราเร็ว  หรือสังเกตปริมาณของการกระทําก็ได  นอกจากนีย้ังสามารถสังเกตวาพฤติกรรมนี้มี
ความคิดริเร่ิมหรือไม  พฤติกรรมนี้สามารถนําบุคคลไปสูการเขาสังคมไดหรือไม  เปนพฤติกรรมที่มี
จริยธรรม หรือไม และมีความเบ่ียงเบน หรือไม  เปนตน  ซึ่งข้ึนอยูกับลักษณะของพฤติกรรม
ประเภทนัน้  และเปาหมายของผูสังเกตเปนหลัก  การสงัเกตพฤติกรรมของตนเองนั้นอาจเปนพฤติ
กรรมที่ตองการลด  หรือเปนพฤติกรรมที่ตองการเพิ่ม  ทัง้นี้ข้ึนอยูกับวตัถุประสงคของบุคคลนั้น  ซึง่
กระบวนการสงัเกตตนเองประกอบดวยองคประกอบ  2  ประการ  คือ 

 1.1  การต้ังเปาหมาย  (Goal  Setting)   

 การต้ังเปาหมายเปนการกําหนดพฤติกรรมเปาหมายหรือกําหนดเกณฑการแสดง
พฤติกรรมที่ตองการเปลีย่นแปลง  ซึง่การต้ังเปาหมายนีช้วยใหบุคคลไดรูถึงพฤติกรรมที่ตองการ
กระทาํอยางชดัเจน  และยังใชเปนเกณฑในการประเมินเพื่อเปรียบเทยีบกับพฤติกรรมที่บุคคล
กระทาํ  ทัง้ดานคุณภาพ  ปริมาณ  และดานอ่ืน ๆ  กับเกณฑมาตรฐาน หรือพฤติกรรมเปาหมายท่ี
กําหนดไววาพฤติกรรมนั้นมกีารเปล่ียนปลงในลักษณะเชนใด  เพื่อใชเปนขอมลปอนกลับในการ
แสดงปฏิกิริยาตอตนเองทั้งทางบวกและทางลบ  ซึ่งรูปแบบ และลักษณะของเปาหมายที่บุคคล
กําหนดข้ึนนั้น  เปนไปตามการรับรูความสามารถของตนเอง  และมีอิทธิพลตอส่ิงตาง ๆ ดังนี ้
     1.1.1  แรงจูงใจ การที่บุคคลต้ังเปาหมายในการกระทาํ
พฤติกรรม มกัจะทาํใหบุคคลมีแรงจูงใจทีจ่ะกระทาํพฤติกรรมมากข้ึน โดยบุคคลมีแนวโนมที่จะใช
ความพยายามในการกระทาํเพื่อใหการกระทํานั้นบรรลเุปาหมายที่กาํหนดไวมากข้ึนดวย  
      1.1.2  การรับรูความสามารถของตนเอง   การที่บุคคล
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ต้ังเปาหมายแลวสามารถทาํพฤติกรรมไดบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายที่ตนต้ังไว  จะทําใหบุคคลมี
แนวโนมที่จะมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงข้ึน  
     1.1.3  ความสนใจ  การต้ังเปาหมายที่มีลักษณะทีท่าทายจะทาํ
ใหบุคคลมีความสนใจในการกระทําพฤติกรรมนั้นเพิ่มข้ึน 

  การต้ังเปาหมายมี 2  วิธีดังนี้ คือ  
   1. การต้ังเปาหมายดวยตนเอง หมายถงึ การที่บุคคลเปนผูกําหนด
พฤติกรรมเปาหมายที่ตองการกระทาํดวยตนเอง ซึ่งการต้ังเปาหมายดวยตนเองจะมขีอดี คือ จะทาํ
ใหบุคคลรูสึกวาเขาเปน    ผูกระทาํและเปนผูตัดสินใจดวยตนเองทําใหเกิดความรูสึกสบายใจและ
พยายามกระทําพฤติกรรมใหบรรลุเปาหมายที่ตนกาํหนดไว  การต้ังเปาหมายดวยตนเองจะทาํให
บุคคลทราบถงึเปาหมายของตนเอง และเขาจะมีความพยายามกระทําพฤติกรรมใหบรรลุเปา
หมายมากข้ึนและจะมีความพึงพอใจตนเองเม่ือกระทําพฤติกรรมไดสําเร็จ แตการต้ังเปาหมายดวย
ตนเองนั้น บุคคลอาจต้ังเปาหมายไดไมเหมาะสมกับระดับความสามารถที่แทจริงของตนก็ได ทั้งนี้
ข้ึนอยูกับความสําเร็จและความลมเหลวทีบ่คุคลไดรับจากการกระทําพฤติกรรมนั้น 
    2. การต้ังเปาหมายโดยบุคคลอ่ืน หมายถงึ การที่บุคคลอ่ืนเปนผูกําหนด
พฤติกรรมเปาหมายที่ตองการเปลี่ยนแปลงใหกับบุคคล ซึ่งการต้ังเปาหมายโดยบุคคลอ่ืนจะมีขอดี
ตรงที่วา อาจจะชวยแกไขใหบุคคลที่ไมสามารถต้ังเปาหมายดวยตนเองไดอยางเหมาะสมให
สามารถต้ังเปาหมายไดเหมาะสมกับความสามารถของตนมากย่ิงข้ึน 

    แบนดูรา เสนอวา การต้ังเปาหมายในการกระทาํพฤติกรรมใหมีประสิทธิภาพและ
สะดวกตอการตัดสินหรือประเมินพฤติกรรมตนเองนัน้ ควรต้ังเปาหมายใหมีลักษณะดังนี ้
(Bandura, 1988.) 

   1. ควรเปนเปาหมายที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจง คือ บุคคลจะกําหนดเปาหมายใน
การกระทําพฤติกรรมที่เจาะจงชัดเจนลงไปวาเขาจะตองทาํพฤติกรรมอยางไร หรือ เทาใด เชนการ
ต้ังเปาหมายวา “ฉันจะอานหนังสือภาษาอังกฤษวนัละ 2 ชั่วโมงทกุวนั” การต้ังเปาหมายทีม่ี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง ชัดเจนจะสงเสริมการกระทํา โดยบุคคลจะมีแรงจูงใจที่จะใชความพยายาม
เพื่อใหการกระทํานัน้ประสบความสาํเร็จ และเม่ือประสบความสําเร็จ บุคคลจะมีความพงึพอใจใน
ตนเอง การต้ังเปาหมายที่มลัีกษณะเฉพาะเจาะจงจะทาํใหบุคคลสามารถประเมินการกระทําของ
ตนเองไดถูกตอง และสะดวกกวาการต้ังเปาหมายโดยทั่วๆ ไป 
 
   2. ควรเปนเปาหมายที่มีลักษณะทาทาย การต้ังเปาหมายทีม่ีลักษณะทาทายจะ
เปนส่ิงกระตุนหรือจูงใจใหบคุคลใชความพยายามในการกระทาํพฤติกรรมใหมากย่ิงข้ึน เพื่อใหการ



 31

กระทาํนัน้ประสบความสําเร็จตามเปาหมายท่ีต้ังไว การต้ังเปาหมายที่มลัีกษณะทาทายจะทาํให
บุคคลใชความพยายาม และมีความพงึพอใจในตนเองเม่ือประสบความสําเร็จมากกวาการ
ต้ังเปาหมายทีม่ีลักษณะงายๆ 
    3. ควรเปนเปาหมายที่ระบุแนชัดและมีทศิทางในการกระทําที่แนนอน โดยไมมี
ทางเลือกไดหลายทาง เชน ควรต้ังเปาหมายวา “วันนี้ฉันจะทําการบานวิชาคณิตศาสตรใหเสร็จ”
หรือไมก็ต้ังใจวา “วนันี้ฉันจะเรียนภาษาอังกฤษ” เพียงอยางใดอยางหนึ่ง ไมควรต้ังวา “วันนี้ฉัน
อาจจะเรียนภาษาอังกฤษหรืออาจทําการบานวิชาคณิตศาสตร” เปนตน 
    4. ควรเปนเปาหมายระยะส้ัน การต้ังเปาหมายระยะส้ันในการกระทาํพฤติกรรม
จะมีผลตอแรงจูงใจ และความคาดหวังเกี่ยวกับความสามารถของตนเองมากกวาเปาหมายระยะ
ยาว เนื่องจากการต้ังเปาหมายระยะส้ันจะทําใหบุคคลพบกับความสําเร็จที่ต้ังไวงายและรวดเร็ว 
และเม่ือบุคคลประสบความสําเร็จในเปาหมายที่ต้ังไว บุคคลก็จะมีความพึงพอใจและจะเปน
แรงจูงใจใหบคุคลพยายามกระทาํพฤติกรรมใหบรรลุเปาหมายระยะยาวเพ่ิมมากข้ึน  จาก
การศึกษางานวิจัยพบวาการต้ังเปาหมายระยะส้ันจะมีอิทธิพลตอการกระทาํพฤติกรรมมาก 
โดยเฉพาะอยางยิง่กับเด็กเล็กๆที่ตองการผลกรรมที่รวดเร็ว 
   5. ควรเปนเปาหมายที่อยูในระดับที่ใกลเคียงกับความเปนจริงและสามารถปฏิบัติ
ได ไมเปนเปาหมายทีม่ีลักษณะเพอฝน คือ สูงหรือตํ่ากวาความเปนจริงและเปาหมายที่ต้ังข้ึนนั้น
ตองสามารถปฏิบัติได 

1.2 การเตือนตนเอง (Self-Monitoring)  

   การเตือนตนเองหมายถึง กระบวนการที่บคุคลสังเกตและบันทึกพฤติกรรม
เปาหมายที่ เกดิข้ึนดวยตนเอง เพื่อเปนขอมลูเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ตนเองกระทําอีกทั้งใชเปนขอมูล
ยอนกลับที่จะทําใหบุคคลทราบวา ตนเองกระทาํพฤติกรรมในลักษณะใด โดยการเตือนตนเองนัน้ 
Cormier and Cormier (1979) ไดเสนอข้ันตอนในการเตือนตนเองใหมปีระสิทธิภาพไวดังนี ้ 
    1.2.1 จําแนกพฤติกรรมเปาหมายใหชัดเจนวาสังเกตพฤติกรรมอะไร   
    1.2.2 กําหนดเวลาที่จะสังเกตและบันทกึพฤติกรรม 
    1.2.3 กําหนดวิธีการบันทึกและเคร่ืองมือทีใ่ชในการบนัทกึพฤติกรรม 
    1.2.4 ทําการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของตนเอง 
    1.2.5 แสดงผลการบันทึกพฤติกรรมของตนเองเปนกราฟ หรือแผนภาพ  
    1.2.6 วิเคราะหขอมูลที่บนัทกึเพื่อใชเปนขอมูลยอนกลับ และเพื่อ
พิจารณาผลการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม 
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ในกระบวนการสังเกตตนเองนี้นอกจากมีองคประกอบทีเ่กี่ยวของ 2 องคประกอบ
คือ การต้ังเปาหมายและการเตือนตนเอง ดังที่ไดกลาวมาแลวขางตนนัน้ แบนดูรา ยังเสนออีกวายงั
มีปจจัยอ่ืนๆ ที่มีอิทธิพลตอการสังเกตตนเอง ดังนี ้(Bandura, 1986) 

1. เวลาทีท่าํการสังเกตและบันทกึพฤติกรรมของตนเอง นั่นก็คือ บุคคลจะตองทาํ
การสังเกตและบันทึกพฤติกรรมตนเองทันทีทีพ่ฤติกรรมเปาหมายเกิดข้ึน จะทาํใหไดขอมูลที่มี
ความถกูตองแมนยําและตอเนื่อง 
  2. การใหขอมลูยอนกลับ จะทําใหบุคคลทราบวา ตนกระทําพฤติกรรมเปน
อยางไร เปนไปตามเปาหมายที่ต้ังไวหรือไม ถาเปนไปตามเปาหมายบุคคลก็จะมีความสนใจสังเกต
มากข้ึน แตถาหากวาไมเปนไปตามเปาหมาย บุคคลก็จะไดหาแนวทางการแกไขใหดีข้ึนตอไป 
  3. ระดับของแรงจูงใจ การทีบุ่คคลมีแรงจูงใจสูงที่จะเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
ตน ก็จะมีการต้ังเปาหมาย การพยายามสังเกต และบันทกึพฤติกรรมของตนมากกวาบุคคลที่มี
แรงจูงใจตํ่า 
  4. คุณคาของพฤติกรรมที่สังเกต พฤติกรรมใดก็ตามที่บคุคลเห็นวา มคุีณคาตอ
ตนเองเขาก็จะใหความสนใจในการสงัเกตมากกวาพฤติกรรมที่เขาไมเห็นคุณคา 
  5. ความสําเร็จและความลมเหลวของพฤติกรรมที่สังเกต การทีบุ่คคลกระทาํ
พฤติกรรมแลวไดรับความสําเร็จ บุคคลก็จะใหความสนใจสังเกตและบันทกึพฤติกรรมของตนเอง
มากกวาพฤติกรรมที่เขากระทําแลวมักจะลมเหลว  
  6. ระดับของความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมที่สังเกต พฤติกรรมใดก็ตามที่
บุคคลสามารถควบคุมได บุคคลก็จะสนใจสังเกตและบันทกึพฤติกรรมของตนเองมากกวา
พฤติกรรมทีเ่ขาไมสามารถควบคุมได 

   2. กระบวนการตัดสิน (Judgment Process) 

   กระบวนการตัดสินเปนกระบวนการที่ตอเนือ่งจากรกระบวนการสังเกตตนเอง
กลาวคือ เมื่อบุคคลสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของตนเองแลว บุคคลก็จะนาํเอาขอมูลที่ไดนัน้ไป
เปรียบเทยีบกบัเปาหมายหรือมาตรฐานทีต้ั่งไว ทั้งนี้เพื่อจะตัดสินวา จะดําเนนิการกับพฤติกรรมที่
ตนกระทาํอยางไรตอไป ในการประเมินการกระทําพฤติกรรมของตนเองโดยการเปรียบเทียบกับ
ผูอ่ืนนัน้ บุคคลสามารถเลือกเกณฑในการเปรียบเทียบได 4 ลักษณะ คือ 

    1. การเปรียบเทียบกับบรรทดัฐานที่เปนมาตรฐานของกลุม คือการที่
บุคคลเปรียบเทียบผลการกระทําของตนเองกับบรรทัดฐานที่เปนมาตรฐานของกลุมตางๆ เชน กลุม
อายุ กลุมระดับการศึกษา กลุมเพศหรือกลุมสภาพที่อยูอาศัย เปนตน ซ่ึงบรรทัดฐานของกลุมตางๆ 
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เหลานี้ไดมาจากการที่มีผูทาํการสํารวจและหาคาเฉลี่ยของกลุมนัน้ๆ จนเปนทีย่อมรับกันโดยทั่วไป
แลว และบรรทัดฐานที่บุคคลนํามาใชในการเปรียบเทยีบกับการกระทาํของตนจะตองมีลักษณะ
คลายคลึงกับตนดวย 
   2. การเปรียบเทียบกับตนเอง คือ การที่บุคคลเปรียบเทียบผลการกระทาํ
ของตนเองกับส่ิงที่เขาไดเคยกระทาํมาแลวหรือเปรียบเทยีบกับเปาหมายที่ตนต้ังข้ึน ซึ่งการ
เปรียบเทยีบกบัตนเองนี้จะกอใหเกดิความทาทาย จะทาํใหบุคคลพยายามกระทาํพฤติกรรมให
ดีกวาคร้ังที่ผานมา เพราะถาบุคคลกระทําพฤติกรรมไดเทากบัคร้ังที่ผานมา การกระทําระดับนั้น
อาจจะไมกอใหเกิดความทาทายอีกตอไป 
   3. การเปรียบเทียบกับสังคม คือ การที่บุคคลใชผลการกระทําของผูอ่ืน
มาใชเปนเกณฑเปรียบเทียบกับผลการกระทําของตน ซึ่งผลการกระทําของผูอ่ืนทีน่ํามาใชเปน
เกณฑเปรียบเทียบนี้จะตองเปนบุคคลที่อยูในสภาพการณที่เหมือนกนัหรือคลายคลึงกันกับตน 
เชน เพื่อนรวมช้ัน หรือผูรวมงาน เปนตน 
   4. การเปรียบเทียบกับกลุม คือ การที่บุคคลเปรียบเทยีบผลการกระทํา
ของตนกับคาเฉล่ียจากการกระทําของกลุมโดยบุคคลจะเปรียบเทียบวา ผลการกระทาํของตนอยู
ลําดับที่เทาไรของกลุม เปนตน 

  3. กระบวนการแสดงปฏิกริิยาตอตนเอง (Self-Reaction) 

 กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเองเปนกระบวนการสุดทายในกลไกของการ
กํากับตนเองของบุคคล กระบวนการนี้จะทําหนาที ่2 ประการคือ 
  1. ทําหนาที่ตอบสนองตอผลการประเมนิพฤติกรรมของตนเองจากกระบวนการ
ตัดสิน นั่นคือ ถาบุคคลกระทําพฤติกรรมเปาหมายไดเทากับหรือสูงกวาเปาหมายที่ต้ังไว บุคคลก็
จะแสดงปฏิกริิยาทางบวกตอตนเองหรือใหรางวัลกับตนเอง แตถาบุคคลกระทําพฤติกรรมไดตํ่า
กวาเปาหมาย เขาก็จะแสดงปฏิกิริยาทางลบตอตนเองหรือการลงโทษตนเอง หรืออาจไมแสดง
ปฏิกิริยาตอตนเองก็ได 
  2. ทําหนาที่เปนตัวจูงใจสําหรับการกระทาํพฤติกรรมของตนเอง คือการที่บุคคล
ต้ังเปาหมายวา ถาตนกระทาํพฤติกรรมไดตามเปาหมายแลวจะใหส่ิงจงูใจกับตนเอง ซึ่งส่ิงจงูใจนี้
แบงออกเปน 2 ประการ คือ 
    2.1 ส่ิงจงูใจตนเองจากภายนอก หมายถงึส่ิงจูงใจจากภายนอกบุคคลให
รางวัลกับตนเอง เมื่อทําพฤติกรรมอยางใดอยางหนึง่ไดตามเปาหมาย ซึ่งอาจเปนวตัถุส่ิงของที่จบั
ตองได หรืออาจเปนการใหเวลาอิสระกับตนเอง การทํากจิกรรมที่ตนชอบ หรือการทาํกิจกรรม
บันเทงิตางๆ   
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    2.2 ส่ิงจงูใจตนเองจากภายใน เปนผลกรรมภายในที่บุคคลใหกับตนเอง 
หลังจากที่ประเมินการกระทาํพฤติกรรมของตนแลว แบงไดเปน 2 ประเภท คือ 
     2.2.1 การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางบวก หมายถงึ การที่
บุคคลแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางบวกเม่ือกระทําพฤติกรรมไดตามเปาหมายที่ต้ังไว เชน การ
แสดงความพึงพอใจในตนเอง ความภาคภูมิใจในตนเอง การยกยองชมเชยตนเอง เปนตน 
     2.2.2 การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางลบ หมายถึง การที่บุคคล
แสดงปฏิกิริยาตอตนเองทางลบเม่ือทําพฤติกรรมไดตํ่ากวาเปาหมายทีต้ั่งไว ลักษณะของการแสดง
ปฏิกิริยาทางลบเชน การตําหนิตนเอง การวิพากษวจิารณตนเอง การประณามตนเอง การแสดง
ความไมพึงพอใจในตนเอง การละอายใจ และการเสียใจ เปนตน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 2 กระบวนการยอยในกระบวนการ การกํากับตนเอง (Bandura, 1986) 

การสังเกตตนเอง 
(Self-Observation) 

 

กระบวนการตัดสิน 
(Judgement Process) 

 

การแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเอง 

(Self-Reaction) 

ดานตางๆ ของการกระทํา 
- คุณภาพ 

- อัตราความเร็ว 
- ปริมาณ 

- ความริเร่ิม 

- ความสามารถในการ 
เขาสังคม 

- จริยธรรม 

- ความเบี่ยงเบน 
ความสม่ําเสมอ 
ความใกลเคียง 
ความถูกตอง 
 

มาตรฐานสวนบุคคล
- ทาทาย 
- ชัดเจน 

- ระยะส้ัน 

- ใกลเคียงความเปนจริง 
การกระทําเพ่ืออางอิง 
- บรรทัดฐานที่เปนมาตรฐาน 

- การเปรียบเทียบทางสังคม 

- การเปรียบเทียบกับตนเอง 
- การเปรียบเทียบกับกลุม 
การใหคุณคาของกิจกรรม 
- ใหคุณคาสูงมาก 
- ใหคุณคาปานกลาง 
- ไมใหคุณคา 
การอนุมานความสามารถ
ในการกระทํา 
- แหลงภายในตนเอง 
- แหลงภายนอก 

การประเมินการแสดง
ปฏิกิริยาตอเอง 
- ทางบวก 
- ทางลบ 
การแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเองในลักษณะที่รับรู
หรือจับตองได 
- การใหรางวัล 
- การลงโทษ 
ไมมีปฏิกิริยาตอตนเอง 
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 นอกจาก แบนดูรา (Bandura, 1986) ที่ไดเสนอกระบวนการในการกํากับตนเอง 
แลวยังม ีชันค (Schunk, 1994) ที่ไดเสนอวากระบวนการยอยในการกาํกับตนเองประกอบดวย 3 
กระบวนการยอย ดังนี ้
   1. การสังเกตตนเอง (Self-Observation) 
   2. การตัดสินตนเอง (Self-Judgement) 
   3. การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง (Self-Reaction) 

  กระบวนการการกํากับตนเองที่ชนัค (Schunk, 1994) เสนอ แสดงไวในแผนภาพ
ดังตอไปนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภาพที่ 3 กระบวนการกํากับตนเอง (Schunk, 1994) 

   ต้ังแตเร่ิมกิจกรรมการเรียนรู นักเรียนจะมีเปาหมายวาจะตองไดรับทักษะ ความรู 
และเม่ืองานสําเร็จก็จะไดรับคะแนนดีๆ ซึ่งตลอดการทํากิจกรรมนัน้นกัเรียนจะมีการสังเกตตนเอง
การตัดสินตนเอง และตอบสนองการรับรูของเขาเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายที่ต้ังไว หรือที่เรียกวา
เปนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง เมื่อกิจกรรมส้ินสุดลง เชน เมื่อครูส่ังใหนกัเรียนทาํรายงานช้ินหนึง่ 

การสังเกตตนเอง (self-observation) 

- การต้ังเปาหมาย (goal setting) 

- การเตือนตนเอง (self-regulation) 

การตัดสินตนเอง (self-judgement) 

- ชนิดของมาตรฐาน (type of standards) 

- องคประกอบของเปาหมาย (goals 

properties) 
- ความสําคัญในการบรรลุเปาหมาย 

(importance of goal attainment) 
การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง (self-

reaction)  
- การประเมินพฤติกรรม (evaluative)  

- ความเปนไปไดที่จะประสบความสําเร็จ 

(tangible) 
 
 

เปาหมาย (goals) 

การรับรูความสามารถของตนเอง 
(self-efficacy) 
การอนุมานสาเหตุ 
 (attributions) 
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นักเรียนจะต้ังเปาหมายในการทํารายงาน เชน จะตองทํารายงานใหเสร็จทันเวลาและใหได
คุณภาพ เพื่อใหไดรับคะแนนดี ๆ ในข้ันตอนของการทํารายงาน นักเรียนจะมีการสังเกตตนเองวา
ตนเองมีเปาหมายอะไร และตนเองไดทาํรายงานไปอยางไรบาง เมื่อทาํรายงานเสร็จก็จะมีการ
ตัดสินตนเองวา ผลที่ไดเปนไปตามเปาหมายที่ต้ังไวหรือไม ถาเปนไปตามเปาหมายทีต้ั่งไว จึงให
รางวัลกับตนเอง แตถาไมเปนไปตามเปาหมาย อาจกลับไปแกไขและปรับปรุงข้ันตอนการทํางาน
ใหม เมื่อผานกิจกรรมการเรียนรูไปแลว ส่ิงทีน่ักเรียนจะไดรับก็คือ การรับรูความสามารถของ
ตนเองวาอยูในระดับใด และเมื่อตองทํากจิกรรมในลักษณะที่คลายกันอีก นักเรียนกจ็ะมีเปาหมาย
ที่เหมาะสมกับตนเอง และมีโอกาสที่จะประสบความสําเร็จมากข้ึน 

1. การสังเกตตนเอง (Self-Observation) ประกอบดวยองคประกอบ 2 ประการ
ไดแก 
    1.1 การต้ังเปาหมาย (Goal Setting) หมายถงึ การกาํหนดพฤติกรรม
เปาหมายหรือกําหนดเกณฑในการแสดงพฤติกรรมหนึง่ที่ตองการเปล่ียนแปลง 
    1.2 การเตือนตนเอง (Self-Monitoring) หมายถงึ กระบวนการที่บุคคล
สังเกตและบันทึกพฤติกรรมเปาหมายที่เกดิข้ึนดวยตนเอง เพื่อเปนขอมลูเกี่ยวกับพฤติกรรมที่
ตนเองกระทาํ 
   ในระยะแรกของการกาํกับตนเอง เปนระยะของการเลือกเปาหมายกอนที่บุคคล
จะสามารถกํากับพฤติกรรมของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ บุคคลจะตองเลือกเปาหมาย และ
ตองคิดวาอะไรที่เขาต้ังใจจะทํา การต้ังเปาหมายเปนกระบวนการที่สําคัญ ซึ่งจะมีตัวแปรที่มา
เกี่ยวของดวยคือ การรับรูความสามารถของตนเอง การต้ังเปาหมายตองเหมาะสมกับระดับ
ความสามารถของบุคคลนั้น จึงจะมโีอกาสบรรลุเปาหมายไดมาก นอกจากนี้ขณะที่บคุคลกระทํา
พฤติกรรมเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ไดต้ังไว ก็ตองมีการเตือนตนเองโดยการบันทึกพฤติกรรมของ
ตนเองไวดวย 

2. การตัดสินตนเอง (self-judgement) เปนการเปรียบเทียบผลที่ไดรับจากการ
กระทาํกับเปาหมาย การตัดสินตนเองข้ึนกบั 

    2.1 ชนิดของมาตรฐาน (type of standards) 
    2.2 องคประกอบของเปาหมาย (goals properties) 
    2.3 ความสําคัญในการบรรลุเปาหมาย (importance of goal 
attainment) 
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3. การแสดงปฏิกิรยิาตอตนเอง (self-reaction) การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง 
ประกอบดวย การประเมนิพฤติกรรม และความเปนไปไดที่จะประสบความสาํเร็จ การประเมิน
เกี่ยวของกับความเชื่อของนกัเรียนเกี่ยวกบัความสําเร็จของตนและความเปนไปไดที่จะประสบ
ความสําเร็จ จะมีผลตอการจูงใจใหเกิดพฤติกรรม 

   การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองเปนการกํากบัพฤติกรรมของตนเองวาจะตองปฏิบัติ
อยางไรเมื่อไดรับผลที่กระทาํไวแลว และจะแกไขพฤติกรรมของตนเองอยางไรเพื่อใหบรรลุ
เปาหมาย 

  การพัฒนาการกํากับตนเองของนักเรียน ครูจะตองชวยใหนักเรียนมีการใชความยืดหยุน
ในกระบวนการทางปญญา อันดับแรกนักเรียนจะตองมีการรับรูความสามารถของตนเองใหถกูตอง
เพื่อที่จะต้ังเปาหมายใหเหมาะสมกับตนเอง และนักเรียนตองเลือกกลวธิีการเรียนรูทีม่ี
ประสิทธิภาพซ่ึงครูตองเขามามีบทบาทในการใหความชวยเหลือแกนกัเรียน สุดทายนักเรียน
จะตองบันทึกและจดจําการกระทาํของตนเอง ในระหวางข้ันตอนการบันทกึนีน้ักเรียนจะมีการ
เปรียบเทยีบความกาวหนากบัเปาหมาย ซึ่งเปนกระบวนการภายในและข้ึนอยูกับความพยายาม
ของนักเรียนเอง (Butler, 1998) 

3.3 ปจจัยท่ีมีผลตอการกํากับตนเอง 

มโนทัศนของการกํากับตนเองใน การเรียนรู (Self-regulation) เปนการรวมส่ิงทีเ่กี่ยวกับ
การเรียนรูที่มปีระสิทธิผลและมีแรงจูงใจ มี 3 ปจจัยที่มอิีทธิพลตอทักษะและจิตใจ คือความรู 
แรงจูงใจ และความต้ังใจ (Woolfalk, 1998) แตละปจจัยมีรายละเอียดดังนี ้

1. ความรู 
  การเปนผูเรียนที่มกีารกาํกบัตนเอง (Self-regulation) นักเรียนตองการความรูเกี่ยวกับ
ตนเอง, วิชา, งาน, กลวิธีในการเรียนรูและบริบทที่เขาจะนํามาประยกุตในการเรียนรูนักเรียนทีเ่กง
จะรูเกี่ยวกับตนเอง และรูวาจะเรียนไดดีทีสุ่ดไดอยางไร 

2. แรงจูงใจ 
  ผูเรียนทีม่ีการกํากับตนเอง เมื่อถูกจงูใจ ผูเรียนจะสนใจในงานตางๆ มากมายเพราะไดรู
คุณคาของงาน และไมเพียงแตมีการแสดงออกที่ดีในสายตาของคนอ่ืนเทานั้น แตถาผูเรียนไมมี
แรงจูงใจภายในจากงานก็จะกังวลวาเขาจะไดรับประโยชนจากงานนั้นอยางไร 

3. ความต้ังใจ 
  เปนส่ิงที่สรางพลังใจ ผูเรียนที่มีการกํากับตนเอง รูวาจะปองกนัตนเองอยางไรจากส่ิงลอใจ 
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จะตอสูกับตัวเองอยางไรเม่ือรูสึกวิตกกงัวล เฉ่ือยชา หรือข้ีเกียจ และตองทาํอยางไรเม่ือมีส่ิงลอใจ
มารบกวน 

แบนดูรา ไดกลาวไววา ยังมปีจจัยทีม่ีอิทธพิลตอกระบวนการกํากับตนเองอ่ืนๆ อีก ดังนี ้
(Bandura, 1986; ธีระพร อุวรรณโณ, 2532) 
  1. ประโยชนสวนตัว เมื่อบุคคลมีพฤติกรรมกํากบัตนเองแลว บุคคลก็จะไดรับประโยชน
โดยตรงตอตัวเขาเอง เขาก็จะยึดมั่นตอการกํากับตนเองจะทาํใหกระบวนการกาํกับตนเองคงอยูได 
เชน บุคคลที่มพีฤติกรรมการติดบุหร่ีแลวใชกระบวนการกาํกับตนเองจนสามารถเลิกสูบบุหร่ีได เมื่อ
เลิกสูบบุหร่ีไดแลว บุคคลก็รูสึกวารางกายตนเอง แข็งแรงข้ึน และยังสามารถประหยัดเงินไดอีก
ดวย บุคคลก็จะยึดมั่นตอการไมกลับไปสูบบุหร่ีอีก ซึ่งในกรณีนี้จัดเปนประโยชนสวนตัว 
  2. รางวัลทางสังคม การที่บคุคลมีพฤติกรรมกํากับตนเองแลวบุคคลในสังคมใหการยกยอง 
ชมเชยสรรเสริญ ใหเกยีรติ ใหการยอมรับ หรือใหรางวัลซึ่งการใหรางวลัทางสังคมเหลานี้กจ็ะมี
สวนชวยใหกระบวนการกาํกบัตนเองของบุคคลคงอยูได 
  3. การสนับสนุนจากตัวแบบ บุคคลที่มีมาตรฐานในการกํากับตนเอง เชน การพูดจา
ไพเราะ หากไดอยูในสภาพแวดลอมที่คนอ่ืนๆ รอบดานลวนแตมีการพูดจาไพเราะดวยกนัคนที่
พูดจาไพเราะ ทั้งหลายเหลานี้ลวนแตมีสวนชวยเปนตัวแบบที่จะสนับสนุนซึง่กนัและกัน 
  4. ปฏิกิริยาทางลบจากผูอ่ืน บุคคลที่พัฒนามาตรฐานในการกํากับตนเองข้ึนมาแลว หาก
ภายหลังใหรางวัลกับตนเองตอพฤติกรรมที่ตํ่ากวามาตรฐานก็จะทําใหบุคคลในสังคมแสดง
ปฏิกิริยาทางลบตอตัวเขา ปฏิกิริยาเหลานีจ้ะสงผลใหบคุคลยอนกลับไปใชมาตรฐานเดิมของเขา
อีก 
  5. การสนับสนุนจากสภาพแวดลอม บุคคลที่อยูในสภาพแวดลอม ซึ่งในอดีตเคยสงเสริม
ใหตนกาํกับตนเองดวยมาตรฐานระดับหนึ่ง ยอมมีโอกาสกํากับตนเองดวยมาตรฐานน้ันอีกบุคคล
เชนนี ้มีแนวโนมจะหลีกเล่ียงสถานการณที่มีอิทธิพลใหตนเองตองลดมาตรฐานลงไป 
  6. การลงโทษตนเอง จะเปนหนทางชวยใหบุคคลลดความไมสบายใจจากการทาํผิด
มาตรฐานของตนเองได และในหลายๆ กรณีก็เปนการลดปฏิกิริยาทางลบจากผูอ่ืนได แทนที่จะถูก
คนเหลานัน้ลงโทษเอาโดยตรง คนสวนมากจะรูสึกวาการลงโทษตนเองมีความไมพอใจนอยกวา
การถูกผูอ่ืนลงโทษ และในบางกรณีการถูกลงโทษก็เปนการกระทาํที่ไดรับการชมเชยจากผูอ่ืน 

นอกจากนี ้ปจจัยตางๆ ที่มีอิทธิพลตอกระบวนการกาํกบัตนเอง ที่แบนดูรา(Bandura, 
1977b, 1986)และ ธีระพร อุวรรณโณ (ธีระพร อุวรรณโณ, 2532) ไดกลาวไวแลว Wolters (1998) 
ไดศึกษาพบวา นักเรียนที่ไดกํากับตนเองระดับของความพยายามในงานโดยใชปญญาความต้ังใจ
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และกลวิธกีารจูงใจที่มีความหลากหลาย ผูเรียนทีม่ีการกาํกับตนเองในการเรียนจะปรับกลวิธีให
เหมาะสมกับสถานการณตางๆ 

ในขณะที ่Perry (1998) พบวา นักเรียนทีอ่ยูในหองเรียนที่มีระดับการกํากับตนเองในการ
เรียนสูง จะพฒันาทักษะและทัศนคติที่เปนลักษณะของผูเรียนทีม่ีการกํากับตนเองในขณะที่
นักเรียนที่อยูในหองเรียนที่มรีะดับการกํากบัตนเองในการเรียนรูตํ่าเมื่อเกิดอุปสรรค จะปรับ
ทัศนคติและการกระทําที่เนือ่งมาจากการปกปองตนเอง และการศึกษาน้ีไดเนนการจัดสภาพ
หองเรียนและการจูงใจนักเรียนเพื่อเพิม่การกํากับตนเอง 

นอกจากนีย้ังมีอิทธพิลทางสังคมบางอยางทีก่ําหนดแบบของการกาํกบัตนเองเชน อิทธิพล
ของตัวแบบ การบอกกลาวทางคําพูด การไดรับการปรึกษาทางสังคม เหลานี้ลวนแตมผีลตอแบบ
แผนของการกาํกับตนเองที่บคุคลไดเลือกใช 

3.4 สิ่งที่มีความสาํคัญตอการกาํกับตนเอง  

จากงานวิจยัของ ชนัค และซิมเมอรแมน(Schunk and Zimmerman, 1994) ไดกลาวถึง
ส่ิงที่มีความสําคัญตอการกาํกับตนเองไวดังนี ้

1. การเลือกใชกลวิธ ีการเลือกใชกลวิธเีปนองคประกอบที่มีความสําคัญตอการกํากบั
ตนเอง การกาํหนดทิศทางของเปาหมาย เปาหมายที่ตางกนัสงผลใหเกิดการเรียนรูที่ตางกัน
นักเรียนทีม่ีเปาหายเพื่อรู จะมีเปาหมายในการเรียนเพื่อเพิ่มพนูความรู ดังนัน้ จงึมีการพัฒนา
กลวิธกีารเรียน แรงจูงใจภายใน และการรับรูความสามารถของตนเอง ที่สูงกวานักเรียนที่มี
เปาหมายเพื่อผลงาน 
  2. การประเมนิตนเอง ผลงานจะสงผลตอการกํากับตนเองหรือไม ข้ึนกับการประเมิน
ความกาวหนาของตนเอง การประเมินตนเองที่ตามความเปนจริงจะนาํไปสูการรับรูความสามารถ
ของตนเองไดอยางถูกตอง 
  3. ประสบการณที่หลากหลายในการดํารงชีวิตในสังคม จะทาํใหนักเรียนมทีักษะการ
วางเปาหมาย 

นอกจากนัน้ Leith และ Baumeister (1996) (อางถงึใน ดิเรก ธีระภูธร, 2546) ไดศึกษา
การกํากับตนเองของนกัเรียนพบวา อารมณที่ไมดี เชน เศรา กังวล เครียด จะมีผลกระทบทางลบ
ตอการกํากับตนเอง ในขณะที่ระดับของการกํากับตนเองข้ึนอยูกับอายุและผลสัมฤทธ์ิในการเรียน
และปจจัยที่สามารถทํานายการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียนโดยเฉพาะอยางยิ่งนักเรียน
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ชั้นมัธยมศึกษาตอนตนตามลําดับ คือ ผลการเรียน การอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยการอบรม
เล้ียงดูแบบอัตตประชาธิปไตย ระดับช้ันเรียนและความวติกกังวล 

  3.5 การกํากบัตนเองในการเรียนของผูเรียน  

การกํากับตนเอง เปนกระบวนการที่เปนวัฏจักรที่เกิดข้ึน 3 ระยะดังแผนภาพดังตอไปนี ้
 

ขั้นการแสดงออก  
          (Performance) 

 

 

ขั้นการคิดลวงหนา      ขั้นการพิจารณาตนเอง 
   (Forethought)          (Self-reflection) 

 
             แผนภาพที ่4 วัฏจักรการกํากบัตนเอง (Zimmerman, 1998) 

ข้ันการคิดลวงหนา (forethought) เปนระยะของการต้ังเปาหมาย การต้ังเปาหมายข้ึนกับ 
เปาหมายใฝสัมฤทธิ ์(achievement goal) การรับรูความสามารถของตนเอง (selfefficacy)และ
ความสนใจของผูเรียน ข้ันการแสดงออก (performance) เปนข้ันของการลงมือกระทาํ และข้ันการ
พิจารณาตนเอง (self-reflection) เปนข้ันตอนของการประเมินตนเองและแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง
นักเรียนที่ขาดการกํากับตนเอง จะมีเปาหมายคุณภาพตํ่าที่ไมชัดเจนและไมยืนยาวสวนนักเรียนที่
มีการกาํกับตนเอง จะมีเปาหมายทีพ่อดี จําเพาะและเช่ือมกับเปาหมายระยะยาวอยางเปนลาํดับ
ข้ันเปาหมายที่เปนลําดับข้ันจะทําใหผูเรียนมทีักษะในการประเมนิมาตรฐานของตนเองที่ไมข้ึนอยู
กับทัง้ผลปอนกลับภายนอกจากคนอ่ืนและปฏิกิริยาทางบวกที่จะตามมาจนกระทัง่เปาหมาย
บรรลุผล ลักษณะที่แตกตางกันระหวางนักเรียนทีม่ีทกัษะการกาํกับตนเองและนักเรียนที่ขาดการ
กํากับตนเองแสดงไวในตารางตอไปนี ้
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ตารางที่ 2 การเปรียบเทยีบนักเรียนที่มทีักษะในการกาํกับตนเองและนักเรียนที่ขาดทักษะในการ
กํากับตนเอง (Zimmerman, 1998) 
 

ขั้นตอน ลักษณะของนักเรียน 

นักเรียนท่ีมีทักษะในการกํากับตนเอง นักเรียนท่ีขาดทักษะในการกํากับตนเอง 

ขั้นการคิดลวงหนา
(forethought) 

 

- มีจุดมุงหมายเปนไปตามลําดับขั้นที่
ชัดเจน 

- มีจุดมุงหมายเพื่อการเรียนรู 

- มีการรับรูความสามารถของตนเองสูง 

- มีความสนใจภายใน 

- ไมมีจุดมุงหมายที่ชัดเจน 

- เรียนรูเพ่ือหวังส่ิงตอบแทนภายนอก 

- มีการรับรูความสามารถของตนเองตํ่า 

- ขาดความสนใจในการเรียน 

 

ขั้นการแสดงออก
(performance) 

 

- สนใจที่การกระทํา 

- มีการสอนตนเอง (selfinstruction) 

- มีการเตือนตัวเอง (selfmonitoring) 

- ไมสนใจแผน 

- มีกลวิธีที่หวังจะพึ่งพาคนอื่น 

- ขาดการเตือนตนเอง 

ขั้นการพิจารณตนเอง
(self-reflection) 

 

- พยายามจะประเมินตนเอง 

- อางสาเหตุที่กลวิธีการปฏิบัติ 

- แสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางบวก 

- มีการปรับตัว 

- หลีกเล่ียงการประเมินตนเอง 

- อางสาเหตุที่ความสามารถ 

- แสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางลบ 

- ไมมีการปรับตัว 

  บรรยากาศการเรียนรูในชัน้เรียนมีผลตอการกํากับตนเองของนักเรียน นักเรียนที่อยูใน
หองเรียนที่ครูจัดบรรยากาศและกิจกรรมใหมีการกํากับตนเองในการเรียนสูง จะพฒันาทักษะและ
ทัศนคติที่เปนลักษณะของผูเรียนทีม่ีการกาํกับตนเองในขณะที่นกัเรียนที่อยูในหองเรียนทีม่ีการ
กํากับตนเองทางการเรียนตํ่าเมื่อเกิดอุปสรรคจะปรับทัศนคติและการกระทาํอันเนื่องมาจากการ
ปกปองตนเองดังนัน้ครูจึงมสีวนในการสงเสริมการกาํกบัตนเองใหกับนกัเรียน (Perry, 
1998:715;De la pez, 1999:4) 
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  การจัดบรรยากาศการเรียนรูในชั้นเรียนมผีลตอการสงเสริมการกํากับตนเองใหแกนกัเรียน
ดังแสดงในตารางตอไปนี ้

ตารางที่ 3 แสดงการเปรียบเทียบชัน้เรียนที่มกีารกาํกบัตนเองในการเรียนรูสูงและตํ่า (Perry, 
1998) 
 

หองเรียนท่ีมีระดับการกํากับตนเอง 
ในการเรียนรูสูง 

หองเรียนท่ีมีระดับการกํากับตนเอง 
ในการเรียนรูตํ่า 

- นักเรียนมีสวนรวมในทุกขั้นตอนของการเรียนอยางมี
อิสระ 

- นักเรียนเปนผูจัดสรรเวลาและทรัพยากร 

- นักเรียนมีการสํารวจและประเมินความกาวหนาของ
ตนเอง 

- นักเรียนไดรับอุปกรณสนับสนุนจากครูและเพื่อน 

- นักเรียนมีสวนรวมในกระบวนการภายใตการกําหนด
ของครู 

- ครูเปนผูจัดสรรเวลาและทรัพยากร 

- นักเรียนเพิกเฉยตอโอกาสในการประเมิน
ความกาวหนาของตนเอง 

- นักเรียนใชวิธีการขอความชวยเหลือจากคนอื่น 

 
  ครูมีอิทธิพลอยางยิ่งตอการสงเสริมการกาํกับตนเองแกนักเรียน เดอ ลา เปซ (De Lapaz, 
1999:4) ไดกลาวถงึบทบาทของครูในการพัฒนากลวิธกีารกํากับตนเองของนกัเรียนไวดังนี ้

  1. พัฒนาพืน้ความรูเดิมของนกัเรียน 
  2. อภิปรายถึงกลวิธีของเปาหมายที่จะนาํไปสูการเรียนรูของนักเรียน 
  3. ครูตองเปนตัวแบบในการใชกลวิธีการกาํกับตนเอง ใชกลวิธทีี่มทีางเปนไปได 
  4. กําหนดใหนักเรียนทาํแบบฝกหัดรวมกนัเปนกลุมโดยใชกลวิธีรวมกนั 
  5. กําหนดใหนักเรียนทาํแบบฝกหัดอยางอิสระเม่ือการสอนเสร็จส้ิน 
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วงจรของการเรียนรูโดยการกาํกับตนเอง 
 ใจทิพย ณ สงขลา (2550) ไดนําเสนอวงจรการเรียนรูโดยการกาํกับตนเอง ประกอบดวย 
การวางแผน ตรวจสอบ และประเมิน โดยมีศูนยกลางทีก่ารสะทอนตนเอง 
 

 
แผนภาพที่ 5 วงจรการเรียนรูดวยการกํากับตนเอง 

  - การวางแผน ในการวางแผนผูเรียนตองสามารถดําเนนิการวิเคราะหภาระการเรียน
ต้ังเปาหมายและวางกลยุทธการเรียน 

  - การตรวจสอบ เมื่อผูเรียนไดกระทําตามแผนท่ีวางไว สามารถตรวจสอบตนเองไดวา มี
ความกาวหนาตรงตามเปาหมาย และมุงวิเคราะหส่ิงทีก่ําลังปฏิบัติวากระบวนการเชนนี้จะทําให
บรรลุเปาหมายหรือไม 
  - การประเมิน เมื่อถงึชวงของการประเมิน ผุเรียนตองตัดสินใจวากลยทุธที่เลือกใชทําให
เกิดผลที่ตองการหรือไม ตองมีการประเมินผลทั้งกระบวนการ การสะทอนความคิดเปนส่ิงที่ตอง
กระทาํอยูตลอดทั้งวงจร เพือ่เปนการเช่ือมตอวาผูเรียนรูและกําลังทําอะไรในส่ิงที่เรียน 

3.6 กลวิธกีารกํากบัตนเองในการเรียน 

ผูสอนควรสนบัสนุนการใชเคร่ืองมือหรือกระบวนการ ทีท่ําใหผูเรียนสะทอนความคิด
ตลอดเวลา ดวยกลยุทธตาง ๆ เชน การซักซอม การขยายตอเติม การจัดลําดับ การตรวจสอบ
ความเขาใจ การต้ังคําถามกบัตนเองเพื่อใหเกิดทักษะสะทอนความคิด และตองพยายามใหผูเรียน
ฝกประยุกตการกํากับตนเองในระยะยาว ดวยการกระตุนใหผูเรียนต้ังเปาหมายและการใหผล
ปอนกลับดวยการเนนใหผูเรียนมองความกาวหนาของตนเทยีบกับเปาหมาย ใหผลปอนกลับ

 
วางแผน 

 
ประเมิน 

 
ตรวจสอบ 

การสะทอนความคิด 
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เชื่อมโยงผูเรียนใหเห็นถึงความผิดพลาดหรือถูกตอง และเนนใหผูเรียนควบคุมตนเองอยาง
เหมาะสมในภาระงานและช้ีนําการเรียนรูของตนเอง (ใจทิพย ณ สงขลา, 2550) 

กลวิธกีารกาํกบัตนเองในการเรียนมีหลายวิธ ีดังทีน่ักจิตวิทยาไดกลาวไว ดังจะนําวิธทีี่
นิยมใชมาเปนตัวอยาง 6 กลวิธี ไดแก 

1. กลวิธีการกาํกับตนเองของซิมเมอแมนและมารติเนซ พอนส 
  2. กลวิธีการกาํกับตนเองของคูลและคราสกา 
  3. กลวิธีการกาํกับตนเองของลิดเนอรและแฮร่ีส 
  4. กลวิธีการกาํกับตนเองของเลยและยัง 
  5.  กลวิธกีารกํากับตนเองของดิเรก  ธีระภูธร  

กลวิธกีารกาํกบัตนเองทั้ง 6 กลวิธีมีรายละเอียดดังตอไปนี ้

กลวิธกีารกํากับตนเองของซิมเมอแมนและมารติเนซ พอนส (1986) 

  กลวิธกีารกาํกบัตนเองของซิมเมอแมนและมารติเนซ-พอนส (Zimmerman andMartinez-
Pons) ซึ่งปรากฏในงานวิจัย พบวา ม ี14 วิธ ีคือ 

  1. การประเมินตนเอง (Self-Evaluation) เปนสถานการณที่แสดงการริเร่ิมประเมนิ
คุณภาพและความกาวหนาในงานของตนเอง เชน ฉันตรวจงานของฉันเพื่อใหแนใจวาทาํไดถูกตอง
 2. การจัดรูปแบบและการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ (Organizing andTransforming) 
เปนสถานการณที่แสดงถงึการจัดหรือเปล่ียนแปลงใหมในเนื้อหาการเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู 
เชน ฉันทําโครงรางกอนที่ฉันจะเขียนรายงาน 
 3. การต้ังเปาหมายและการวางแผน (Goal-Setting and Planning) เปนสถานการณที่
แสดงการต้ังเปาหมายในการเรียนหรือเปาหมายระยะยาวและการวางแผนเก่ียวกับลําดับ
เหตุการณ เวลา และการทาํกิจกรรมใหสําเร็จตามเปาหมายที่ต้ังไว เชน ฉันเร่ิมศึกษาเนื้อหากอน
สอบ 2 สัปดาห 
 4. การคนหาขอมูล (Seeking Information) เปนสถานการณที่แสดงถึงความพยายาม
ของนักเรียนทีจ่ะไดขอมูลเพิม่ข้ึนจากแหลงขอมูลอ่ืนที่ไมใชแหลงขอมลูทางสังคม เมื่อไดรับ
มอบหมายงาน เชน กอนทีจ่ะเร่ิมเขียนรายงาน ฉันจะไปหองสมุดเพือ่หาขอมูลใหมากในเร่ืองที่
เกี่ยวของกับเร่ืองที่จะรายงาน 
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 5. การจดบันทึกและการเฝาติดตาม (Keeping Records and Monitoring) เปน
สถานการณทีแ่สดงถึงความพยายามของผูเรียนทีจ่ะบันทึกเหตุการณหรือผลลัพธตางๆ เชน ฉันจด
บันทกึรายการคําศัพทที่ฉันไมเขาใจ 

6. การจัดสภาพแวดลอม (Environmental Structuring) เปนสถานการณที่แสดงถึง
ความพยายามที่จะเลือกหรือจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพที่จะทําใหเกิดการเรียนรูทีง่ายข้ึนเชน 
ฉันแยกตัวออกมาจากส่ิงทีจ่ะมารบกวนฉัน ฉันปดวทิยุเพื่อจะไดมีสมาธิในการทํางาน 
 7. การใหรางวัลตอความสาํเร็จและลงโทษตอความลมเหลวของตนเอง (Self-
Consequating) เปนสถานการณที่แสดงถึงการจัดหรือการลงโทษตอความสําเร็จหรือความ
ลมเหลวที่จะเกิดข้ึน เชน ถาฉันทาํคะแนนสอบไดดี ฉันจะไปดูภาพยนตร 
 8. การทองซํ้าและการจดจํา (Rehearsing and Memorizing) เปนสถานการณทีแ่สดง
ถึงความพยายามที่จะจดจําส่ิงตางๆ โดยการฝก ทัง้แบบที่แสดงออกและไมแสดงออกมาภายนอก 
เชน ในการเตรียมตัวสอบคณิตศาสตร ฉันจะฝกเขียนสูตรตางๆ จนกระทั่งฉันจําได 
 9-11. การขอความชวยเหลือทางสังคม (Seeking Social Assistance) เปน
สถานการณทีแ่สดงถึงการขอความชวยเหลือจากเพื่อน (9) ครู (10) คนอ่ืนๆ (11) เชน ถาฉันมี
ปญหาในการทําแบบฝกหัดคณิตศาสตรฉันจะขอรองใหเพื่อนชวย 
 12-14. การทบทวนจากบันทึกตางๆ (Reviewing Records) เปนสถานการณทีแ่สดง
ถึงความพยายามที่จะทบทวนสมุดจด (12) ขอสอบ (13) หรือตําราเรียน (14) เพื่อเตรียมสําหรับ
การเรียนหรือการสอบ เชน เมื่อเตรียมตัวสอบ ฉันจะทบทวนสมุดจดของฉัน 

กลวิธีในการกาํกับตนเองในการเรียนทัง้ 14 วิธนีี ้จะเกี่ยวของกับการมปีฏิสัมพันธซึ่งกัน
และกันของกระบวนการกาํกบัตนเอง ในแตละกลวิธนีี้จะเปนการพฒันาการกํากับตนเองทั้ง 3 ดาน 
คือ การกาํกับตนเองในดานองคประกอบสวนบุคคล การกํากับตนเองในดานพฤติกรรมและการ
กํากับตนเองในดานส่ิงแวดลอม เชน การจัดรูปแบบและการเปลี่ยนรูปแบบ การทองจําและการจด
จด การต้ังเปาหมายและการวางแผน กลวธิีเหลานี้เนนทีก่ารกํากับตนเองดานองคประกอบสวน
บคุคลสําหรับกลวิธีดานการประเมินผลตนเอง การใหรางวัลตอความสาํเร็จและการลงโทษตอ
ความลมเหลวนั้นสงเสริมองคประกอบดานพฤติกรรม สวนกลวิธีดานการจัดสภาพแวดลอม การ
คนหาขอมูล การทบทวน และการขอความชวยเหลือทางสังคมนัน้เกีย่วของกับองคประกอบดาน
ส่ิงแวดลอม 
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กลวิธกีารกํากับตนเองของคูลและคราสกา (1994) 

กลวิธกีารกาํกบัตนเองของคูลและคราสกา (Khul and Kraska) ประกอบดวยการเลือกทํา
หรือไมทําดวยความใสใจ ซึ่งมี 4 ประการ คือ 

 1. การควบคุมแรงจูงใจ (Motivation Control) เปนความพยายามแยกการกระทําที่
สัมพันธกับอารมณ เพื่อการประเมินความใสใจ ซึ่งเปนผลจากการเลือกกระทาํดวยปญญา 

2. การควบคุมความใสใจ (Attention Control) เปนการรักษาความใสใจใหคงอยูเลือก
กิจกรรมสนับสนุนความใสใจ โดยอาจเลือกกระทาํส่ิงที่สัมพันธกับสารสนเทศที่ม ี

 3. การควบคุมอารมณ (Emotion Control) การควบคุมอารมณใหเขมแข็งเพื่อพบสิ่ง
ยุงยากตระหนกัในส่ิงแวดลอมที่ดึงดูดใจ เพื่อสรางทัศนคติทางบวก ดวยความพงึพอใจและความ
พรอม 

 4. การแกปญหาท่ีลมเหลว (Coping with Failure) ดวยทัศนคติทีส่ิ่งเสริมวิเคราะหส่ิง
ตางๆ เพื่อปรับปรุงความสามารถของบุคคลในโอกาสตอไป 

กลวิธกีารกํากับตนเองของลิดเนอรและแฮรี่ส (1993) 

กลวิธกีารกาํกบัตนเองของลิดเนอรและแฮร่ีส (Lidner and Harris) ไดแสดง 6 มิติของ
กลวิธกีารกาํกบัตนเองในการเรียนไวดังนี ้
 1. ความเชื่อในความรูทีม่อียู ดวยความเขาใจตนเอง ระบบความรูของตนเอง รับรู
ความสามารถของตน รูวาอะไรมีอิทธิพล ดวยความเชื่อม่ัน ที่ผูเรียนเขาใจสถานการณเฉพาะไดรับ
ประสบการณที่จะทําใหเขาประสบความสําเร็จ การอภิปรายการทดสอบกอนสามารถชวยการรับรู
ใหสูงข้ึน 
 2. แรงจูงใจ ความเต็มใจทีจ่ะเรียนหรือการเรียนที่ดีตองมาจากแรงจงูใจภายในและ
ภายนอก ในกรณีผูเรียนที่มกีารกํากับตนเองแรงจูงใจจะมาจากความรับรูในความสําคัญของงาน
ในมือและการพัฒนาบุคคล แรงจูงใจชวยยกระดับเม่ือผูเรียนไดรับรูวาเขากาวหนาในการเรียน 
 3. การรูคิด ความรูเกีย่วกับปญญาและความตระหนกัรูในส่ิงที่ตนรูและเรียนรู ซึ่งเหมาะ
สําหรับใชเปนกลวิธกีารเรียน ผูเรียนตองรูเคร่ืองมืออะไรเขาจะใชและวิธีใช สามารถประเมิน
สถานการณ ความสามารถของตน ใชทกัษะการเรียนทีเ่หมาะสมเพื่อนําไปสูความสําเร็จ 
 4. กลวธิีการเรียน กลวิธีของผูเรียนตองรูจักใชใหเกิดประโยชน ผูเรียนตองมทีักษะ
แกปญหาใหหลากหลาย สถานการณ ทราบเนื้อหา พัฒนาทักษะ การที่ผูเรียนมีกลวธิีอยางเปน
ระบบและการชวยสรางใหมเีปนกาวสําคัญในการเร่ิมการกํากับตนเองของผูเรียน 
 5. ความรูสกึท่ีไวตอบริบท ความสามารถที่จะเขาใจสถานการณการเรียนเฉพาะและวิธี
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เลือกการแกปญหา ทักษะนีส้ามารถสรางดวยตัวผูเรียน ผูเรียนที่ไมรูวาเขาควรถามอะไรในการ
แกปญหาจะไมไดรับความสาํเร็จ เขาอาจไมรูจักหาตัวช้ีนําหรือขอมูลสําคัญที่มีในคําถาม การ
ทํางานจากตัวอยางจะชวยสรางทกัษะนี ้มบีางสวนในการแกแตละปญหาถูกแสดงวาอะไรที่ควร
ถาม 
  6. การควบคุมสิ่งแวดลอมการเรยีน การใชทรัพยากรภายนอกเพื่อแกปญหา ให
สัมฤทธิผล ความรูและประสบการณของบุคคลสามารถเพิ่มความสามารถของบุคคลใหเขาถงึการ
แกปญหา ผูเรียนควรถกูสอนใหเรียนรูกวางๆ มีมุมมองในการเรียนที่รวมถงึทรัพยากรอื่นๆ 

กลวิธกีารกํากับตนเองของเลยและยัง (2001) 

กลวิธกีารกาํกบัตนเองของเลยและยัง (Ley and Young) แสดงไวในลักษณะของกิจกรรม
การกํากับตนเอง ใน 4 ลักษณะดวยกนั คือ 
 1. การเตรียมตัวและการจัดสภาพแวดลอมในการเรียน (Preparing and 
structuringlearning environment) เปนการเลือกหรือจัดส่ิงแวดลอมเพื่อใหการเรียนทาํไดงายข้ึน 
โดยวิธกีารที่ผูสอนแนะนําใหผูเรียนรูวา วิธีการจัดส่ิงแวดลอมทางกายภาพควรเปนอยางไร 
 2. การจัดรูปแบบและการเปลี่ยนแปลงรูปแบบอุปกรณการเรียนการสอน(Organizing 
and transforming instructional materials) เปนการจัดใหมีการจัดการหรือเปล่ียนแปลงอุปกรณ
การเรียนการสอนเพื่อใหการเรียนการสอนดียิ่งข้ึน โดยใหผูเรียนรางสวนหนึง่ที่ตองทํารายงานลงใน
โครงการการทาํรายงาน 
 3. การเก็บขอมูลและเฝาติดตาม (Keeping records and monitoring progress)เปนการ
บันทกึเหตุการณและผลที่ไดรับจากเหตุการณนั้นๆ โดยสอนใหผูเรียนเก็บเปนรายงานข้ันตอนของ
กิจกรรมแตละกิจกรรม 
 4. การประเมนิคุณภาพ (Evaluating performance against a standard) เปนการ
ประเมินผลคุณภาพของงานที่แลวเสร็จ รวมถงึการอานซํ้าขอสอบ เพื่อที่จะเตรียมใชในหองเรียน
และการสอบคร้ังตอไป โดยผูสอนทาํการทบทวนผลการสอบกับผูเรียนเปนรายขอ วาทําไมจึงถูก
และวิธีการที่จะตอบใหถูกตอง 

กิจกรรมการกาํกับตนเองของเลยและยังทีก่ลาวถึงนี ้นํามาจากผลการวิจัยที่พบวา
องคประกอบของการกาํกับตนเองมี 6 ข้ัน ดังนี ้1) การต้ังเปาหมาย, 2) การเตรียมสถานทีท่ี่ใชเรียน
3) การจัดการเคร่ืองมือ, 4) การเฝาติดตามการเรียน, 5) การประเมินผลกระบวนการและหา
ประสิทธิภาพ, และ 6) การทบทวนจากขอสอบ 
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กลวิธกีารกํากับตนเองของดิเรก  ธีระภูธร (2546) 

กลวิธกีารกาํกบัตนเองในการเรียนของทัง้ ซิมเมอแมนและมารติเนซพอนส, คูลและครา
สกา, ลิดเนอรและแฮร่ีส, และเลยและยัง มีความสอดคลองกันบางและมีความแตกตางกนับางทํา
ใหเกิดแนวคิดที่หลากหลาย ดิเรก  ธีระภูธร (2546) จึงไดนําเอากลวิธีการกํากับตนเองในการเรียน
ทั้ง 4 ทฤษฎี มาเปนหลักเบ้ืองตนในการจัดทําการวิจยัเพือ่พัฒนารูปแบบการเรียนที่ใชกลวิธกีาร
กํากับตนเองบนเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต ไดเปน 7 
ข้ันตอน ดังนี ้
 1. การประเมนิตนเอง ผูเรียนทดสอบความพรอมในการเรียนบนเครือขายคอมพวิเตอร 
โดยทาํแบบประเมินตนเองเปนรายขอ และบันทึกขอที่ตนเองมีความพรอมตํ่า แลวทําการศึกษา
ความรูที่ใชในการเรียนบนเครือขายคอมพิวเตอรเพิม่เติม จนมัน่ใจวา พรอมจะเรียนบนเครือขาย
คอมพิวเตอรแลว จึงดําเนินกิจกรรมการเรียนข้ันตอนตอไป 
 2. การต้ังเปาหมายและการวางแผน ผูเรียนกําหนดวา ตนเองมีเปาหมายในการเรียนแต
ละหนวยการเรียนอะไรบาง และจะวางแผนการเรียนแตละสัปดาหอยางไรแลวทาํตามที่ตนเอง
กําหนดไว เพือ่ตนเองจะไดมีจุดหมายปลายทางที่แนนอน 
 3. การจัดสภาพแวดลอม ผูเรียนกาํหนดสภาพแวดลอมที่ตนเองเหน็วา เหมาะสมสําหรับ
ตนเองเพื่อการเรียนบนเครือขายคอมพวิเตอร ที่จะทําใหตนเองเกิดสมาธินาํไปสู การมีคะแนนการ
กํากับตนเองและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาบนเครือขายคอมพิวเตอรที่สูงข้ึนและทาํตาม
สภาพแวดลอมที่กาํหนดไว 
 4. การจัดรูปแบบและการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ ผูเรียนทาํแบบรางรายงาน เพื่อใหการ
จัดทํารายงานเปนไปอยางมรีะบบ 
 5. การจดบันทึกและเฝาติดตาม ผูเรียนเขียนและหรือพมิพงานหรือนดัหมายตางๆ ที่
ตนเองจะตองทําและคอยตรวจสอบวา งานหรือนัดหมายนัน้ๆ เสร็จสิ้นหรือไม หากเสร็จส้ินแลวให
ทําเคร่ืองหมายเปนสัญลักษณแสดงไวในสมุดบันทกึ 
 6. การมีแรงจูงใจใหตนเอง ผูเรียนกาํหนดวิธีและ/หรือส่ิงของเปนรางวลัตอความสําเร็จ
และวิธีและ/หรือส่ิงของเปนการลงโทษตอความลมเหลวตอส่ิงที่ตนเองต้ังเปาหมายในการเรียนไว 
หลังจากเสร็จจากการเรียนในแตละหนวยการเรียนแลว ผูเรียนจะใหรางวัลและลงโทษตนเองตามที่
กําหนดไว  
 7. การทบทวนขอสอบ ผูเรียนนําขอสอบเกาและหรือขอสอบกอนเรียนและหรือขอสอบใน
เนื้อหาวิชาที่เกี่ยวของที่ผูเรียนคนควาหามาไดมาทําการเฉลยและทบทวนเพ่ือนําความรูที่ไดจาก
ขอสอบไปใชในการเรียนและการสอบของตนเอง 
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ตารางที่ 4 ตัวอยางกลยุทธการกํากับตนเอง (ใจทิพย ณ สงขลา, 2550) 

 
กลยุทธการกํากับตนเอง บทบาท/ภาระผูเรียน ผูสอน/ส่ิงแวดลอมที่จัดให 
1. การประเมินตนเอง ผูเรียนตรวจสอบตนเองวาได

ทํางานถูกตอง 
การใหผลปอนกลับ หรือใหเกณฑ
ผูเรียนในการประเมินตนเอง 

2. การจัดลําดับ ผูเรียนปรับเปล่ียน จัดลําดับการ
เรียนรูเพ่ือปรับปรุงการเรียนรูของ
ตนเอง 

ปฏิทินและบลอก 

3. การต้ังเปาหมายและวางแผน ผูเรียนต้ังเปาหมายหลัก และ
เปาหมายรอง พรอมทั้งางแผน
ลําดับการเรียน และกําหนดเวลา 

ปฏิทินและบล็อก เพ่ือการวางแผน 

4. การสืบคนสารสนเทศ ผูเรียนใชแหลงขอมูลเพื่อการเรียนรู
ในเนื้อหาที่กําหนดใหแตละคร้ัง 

การกําหนดแหลงขอมูลเพิ่มเติม
ใหกับผูเรียน 

5. บันทึกและตรวจสอบ บันทึกเหตุการณและผลที่ไดรับ บล็อก เพ่ือการบันทึกการ
ดําเนินงานและตรวจสอบ 

6. โครงสรางส่ิงแวดลอม ผูเรียนจัดเลือกเวลาและสถานที่ ที่
เอื้อกับการเรียนรู 

นําเสนอทางเลือกเทคโนโลยีและ
ความยืดหยุนของเวลาที่ผูเรียน
สามารถจัดส่ิงแวดลอมใหเหมาะ
กับตนเองได 

7. ผลงานตนเอง มีการใหรางวัลจากความสําเร็จของ
ตนเอง 

จัดหองสันทนาการเสมือนที่เปน
การบันเทิง เชน เกมส เพลง หรือ
หองสนทนา 

8. ทบทวนและจดจํา ผูเรียนไดฝกทบทวน แบบฝกทบทวนความรู หรือบันทึก
การเรียนรู 

9. ความชวยเหลือจากสังคม ผูเรียนควรไดรับการแนะนําใน
สังคมกับกลุมผูเรียนอื่น ๆ ครู 
ผูเช่ียวชาญ 

มีการปฐมนิเทศ ทําเนียบผูเรียน ที่
ลงรายวิชาเดียวกันตางวิชาภายใน
สถาบัน หรือ ตางสถาบัน มีการ
จัดสรรเวลา การพบผูสอน/

ผูเช่ียวชาญออนไลน 
10. บันทึกและทบทวน ผูเรียนอานโนตจากการเรียน จาก

การบันทึกดวยตนเอง 
บันทึกการเรียน หรือโนตออนไลนที่
ผูเรียนสามารถนํากลับมาอานและ
แกไขไดที่เปนสวนตัว 
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บทที่  3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

  การวิจยัเร่ืองผลของการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวธิีในการ
กํากับตนเองในรายวิชาการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษาที่มีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นิสิตระดับปริญญาบัณฑิต 

รูปแบบการวจิัย 
   ผูวิจัยใชวธิีการทดลองแบบ  Pretest Posttest Control Group Design 

 
  E1 หมายถงึ กลุมทดลองที ่1 คือกลุมทีเ่รียนดวยการเรียนการสอนเสริมดวยพอด
คาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเอง 
   E2 หมายถงึ กลุมทดลองที ่2 คือกลุมทีเ่รียนดวยการเรียนการสอนเสริมดวยพอด
คาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเอง 
   C หมายถึง กลุมควบคุมคือ กลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
   X1 หมายถงึ การเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชไมใชกลวิธีในการกํากับ
ตนเอง  
   X2 หมายถงึ การเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชใชกลวิธีในการกํากับ
ตนเอง  
   O1 หมายถึง การวัดผลสัมฤทธ์ิกอนการเรียน    
   O2 หมายถึง การวัดผลสัมฤทธ์ิหลังการเรียน    
   R หมายถงึ การสุมตัวอยาง 
   การทดลองแบบ Pretest Posttest Control Group Design  ในการวิจยัชิ้นนี้     
เนนการทดลองกับกลุมตัวอยางที่เกิดจากกลุมประชากรจํานวน 3 กลุมดวยกนั ไดแก กลุมทดลอง 
(E1R, E2R) และกลุมควบคุม (C)    โดยใหกลุมตัวอยางที่มีคุณลักษณะเหมือนกนัไดมีโอกาสได 
เขารวมทัง้ 3 กลุมอยางเทาเทียมกัน    กอนเร่ิมกระบวนการทดลองทัง้ 3 กลุมจะถูกวัดหรือสังเกต
กอน (O1)     หลังจากนั้นจงึเร่ิมกระบวนการทดลอง    โดยที่กลุมทดลองจะถกูกระทาํ (X1, X2) 

E1R O1 X1 O2

E2R O1 X2 O2 
CR O1 - O2
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ในขณะที่    กลุมควบคุม ไมไดถูกกระทาํใด ๆ หลังจากเสร็จส้ินกระบวนการทดลองแลว จึงใหทั้ง 2 
กลุมถูกวัดอีกคร้ังหนึง่ (O2) แลวนําผลการทดลองไปเปรียบเทยีบกนั 
 
การวิจยัมีรายละเอียดดังนี ้

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
3. ข้ันตอนการสรางเคร่ืองมือการวิจัย 
4. วิธีดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมลู 
5. การวิเคราะหขอมูล 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  1.1 ประชากรในการวิจัยคร้ังนี ้คือ นิสิตระดับปริญญาตรีที่ลงทะเบียนเรียน
รายวิชา 2726122 การผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพื่อการศึกษา ของคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยในภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2551 จํานวนทั้งส้ิน 120 คน 

  1.2 กลุมตัวอยางผูวิจัยเลือกกลุมตัวอยางโดยใชการเลือกแบบเจาะจง
(Purposive Sampling) จํานวน 75 คน ผูวิจัยคัดเลือกกลุมตัวอยางจากคะแนนจากแบบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนของผูเรียนโดยโดยแบงกลุมตัวอยางออกเปน 3 กลุมโดยใชคา
เปอรเซ็นตไทลดังนี ้
   นสิิตที่มีคะแนนเปอรเซ็นไทลต้ังแต 75 ข้ึนไป เปนนิสิตกลุมสูง 
   นิสิตที่มีคะแนนเปอรเซ็นไทลต้ังแต 65-75 เปนนิสิตกลุมปานกลาง 
   นิสิตที่มีคะแนนเปอรเซ็นไทลต้ังแต 65 ลงไปเปนนิสิตกลุมตํ่า 
  1.3 จัดกลุมตัวอยางเขากลุมทดลองโดยการสุมแบบแบงชั้นจาํนวน 75 คนแบง
ตามคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได 3 กลุมคือกลุมสงู 21 คน กลุมปานกลาง 20 คนและกลุม
ตํ่า 34 คน เขากลุมตัวอยางสามกลุม คัดเลือกเขากลุมยอยกลุมละ 25 คน โดยกลุมตัวอยางแตละ
กลุมจะมนีิสิตที่อยูในระดับคะแนนตาง ๆ คละกันเพื่อเปนการควบคุมความแปรปรวนท่ีอาจเกิดข้ึน
ในการวิจัย โดยแบงกลุมตัวอยางออกเปน 3 กลุม ดังนี ้
   กลุมทดลองกลุมที่ 1 กลุมทีเ่รียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีใน
การกํากับตนเอง 
   กลุมทดลองกลุมที่ 2 กลุมทีเ่รียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการ
กํากับตนเอง 
   กลุมควบคุม กลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
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2. เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ประกอบดวย 
   1. รูปแบบการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีการกํากับตนเอง  
  2. แผนการจัดการเรียนการสอนเสริมเร่ืองพืน้ฐานเบ้ืองตนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร 
เทคโนโลยี เครือขายอินเทอรเน็ต และส่ืออิเล็กทรอนกิส โดยแบงเปน 
   - แผนการเรียนการสอนเสริมสําหรับนิสิตกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสต
โดยไมใชกลวธิีในการกํากับตนเอง 
   - แผนการเรียนการสอนเสริมสําหรับนิสิตกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสต
โดยไมใชกลวธิีในการกํากับตนเอง 
  3. เว็บไซตสําหรับการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
  4. แบบวัดการกํากับตนเองในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต  
  5. แบบประเมินตนเองในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
  6. แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน  
  7. แบบวัดความพงึพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
 
3. ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

การวิจยัคร้ังนีม้ีวิธีการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวยรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 

  1. รูปแบบการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวธิีการกํากับ
ตนเอง มีลําดับการดําเนินการ ดังนี ้   

  1.1 ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับลักษณะของการเรียนการสอนเสริมบนเว็บจาก
เอกสาร งานวิจัย และเว็บไซต จากนั้นผูวิจยัไดสรุปประเด็นสําคัญและทําการสังเคราะหออกมา
เปนข้ันตอนในการเรียนเสริมของผูเรียนออกเปน 5 ข้ันตอน (James M. Lewis;1979,ปยะลักษณ 
โพธ์ิถาวร;2542,สุวิมล อรามพูลทรัพย;2530,กชกร ธิปตดี;2539)   ดังนี ้
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   แผนภาพท่ี 6 แสดงข้ันตอนในการเรียนเสริมของผูเรียน   
 
  1.2 ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับลักษณะการนําพอดคาสตมาใชในการเรียนการ
สอนจากเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ ผูวิจยัไดสังเคราะหและเลือกส่ือที่ใชในพอดคาสตเปนเสียง
และวิดีโอ  ซึง่ผูเรียนสามารถใชพอดคาสตในการเรียนได 2 วิธ ี(Cornelia Rudel;2006,Michael 
Abulencia;2006,IMPALA;2007) คือ 
    1.2.1 ศึกษาจากเคร่ืองเลนมัลติมีเดียแบบพกพาโดยเลือกจากเนื้อหา
และส่ือที่ตองการดวยตนเอง 
    1.2.2 ศึกษาจากหนาเว็บไซตพอดคาสต ซึ่งผูเรียนสามารถอานเนื้อหา 
และดูวีดิโอหรือฟงเสียงการบรรยายไดจากบนหนาเว็บไซตพอดคาสต 
  1.3 ศึกษาข้ันตอนในการเรียนโดยใชกลวธิีในการกํากับตนเอง ซึง่ผูวิจยัไดทําการ
สังเคราะหกลวิธีในการกาํกบัตนเองเพื่อนาํมาใชในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยมี
ทั้งหมด 7 ข้ันตอน (Bandura;1986,Schunk;1994,ใจทิพย ณ สงขลา;2550,ดิเรก ธรีะภูธร;2546)
ไดแก 

รับคําแนะนําจากผูสอน 

วิเคราะหความตองการในการเรียนเสริม 

กําหนดวัตถุประสงคในการเรียนเสริม 

ศึกษาเนื้อหาจากส่ือเสริม 

สรุปผลที่ไดจากการเรียนเสริม 
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กระบวนการสังเกตตนเอง 

กระบวนการตัดสินตนเอง 

กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง

 

  แผนภาพที่ 7 แสดงกลวธิีในการกํากับตนเองในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 

   1.4 นาํรูปแบบที่สรางข้ึนใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจสอบและเสนอแนะเพื่อนาํมา
ปรับแกตามคําแนะนํา 
   1.5 นาํรูปแบบการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับ
ตนเองที่สรางข้ึนไปสอบถามผูเชี่ยวชาญจํานวน 6 ทานประกอบดวย ผูเชี่ยวชาญดานการเรียนการ
สอนบนเว็บจํานวน 3 ทานและผูเชี่ยวชาญดานการเรียนรูโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเองจํานวน 3 
ทาน ตรวจสอบความถกูตองของขั้นตอนในการเรียนเสริม กลวิธีในการกํากับตนเอง และการจัด
กิจกรรมในการเรียน รับขอเสนอแนะ และขอแนะนําของผูทรงคุณวุฒิไปปรับปรุงแกไขข้ันตอนใน
การเรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธใีนการกาํกับตนเอง ดังแผนภาพท่ี 8  

 

 

 

 

ปฐมนิเทศหนวยการเรียน 

ทดสอบความรูกอนเรียน 

กําหนดและบันทึกเปาหมายในการเรียน 

กําหนดและบันทึกสภาพแวดลอมในการเรียน 

ศึกษาเนื้อหาและทํากิจกรรม 

พบผูสอน 

ทดสอบความรูหลังเรียน 
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สรุปผลที่ไดจาก 
การเรียนเสริม 

กระบวนการสังเกตตนเอง
- เปนข้ันที่ทําใหผูเรียนทราบวาตน
เองมีความรูในเนื้อหานั้นแคไหน

กระบวนการตัดสนิตนเอง
- ผูเรียนต้ังเปาหมายในการเรียน
ทราบวาตนเองตองการที่จะเรียน
อะไร ในตอนไหน และใชสื่ออะไร

กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง
- เมื่อผูเรียนเลือกส่ือไดแลวผูเรียนจึง
เลือกสภาพแวดลอมที่เหมาะสมใน

การเรียนรูของตนเอง

พอดคาสต
- ในตัวส่ือจะมีบอกวัตถุประสงค

และกิจกรรมที่จะตองทํา

รับคําแนะนําจากผูสอน 

 

 
วิเคราะหและกําหนดวัตถ ุ
ประสงคในการเรยีนเสริม 

 

ศึกษาเนื้อหาจาก 
สื่อเสริม 

 

 

 

แผนภาพที่ 8  แสดงรูปแบบการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธ ี
ในการกาํกับตนเอง 

  1.6 นาํรูปแบบที่ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเชียวชาญไปใชในการเขียน
แผนการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต  

 
  2. แผนการจดัการเรยีนการสอนเสริมเรื่องพื้นฐานเบ้ืองตนเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร เทคโนโลยี เครือขายอินเทอรเน็ต และสื่ออิเล็กทรอนิกส มีรายละเอียดใน
การดําเนินการ ดังนี ้
  2.1 ศึกษาเอกสาร หลักการ ทฤษฎี จากงานวิจยัที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน
เสริม และการกํากับตนเองทีใ่ชเปนกรอบแนวคิดในการวจิัย เพื่อเปนแนวทางในการสรางแผนการ
เรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเอง 

ปฐมนิเทศหนวยการเรียน 

ทดสอบความรูกอนเรียน 

กําหนดและบันทึกเปาหมายในการเรียน 

กําหนดและบันทึกสภาพแวดลอมในการเรียน 

ศึกษาเนื้อหาและทํากิจกรรม 

พบผูสอน 
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  2.2 ผูวิจัยไดทาํการศึกษาวิเคราะหสังเคราะหกลวิธีการกาํกับตนเองและการเรียน
เสริม ซึ่งไดมาจากรูปแบบในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเอง 
(ดูรายละเอียดในภาคผนวก ข) โดยสรุปเปนข้ันตอนในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตมี 7 
ข้ันตอนดังนี ้
   1. ปฐมนิเทศหนวยการเรียน  
   2. ทดสอบความรูกอนเรียน  (กระบวนการสังเกตตนเอง)  
   3. กําหนดและบันทึกเปาหมายในการเรียน (กระบวนการตัดสินตนเอง)  
   4. กําหนดสภาพแวดลอมในการเรียน (กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเอง)  
   5. ศึกษาเนื้อหาและทาํกิจกรรม  
   6. พบผูสอน  
   7. ทดสอบความรูหลังเรียน 
  2.3 ศึกษาหลักการทํางานของพอดคาสต และองคประกอบของเว็บพอดคาสต 
โดยผูวิจัยไดใชระบบการจัดการการเรียนรู Moodle มาใชเปนเว็บที่ใชในการดําเนนิกจิกรรมการ
เรียนการสอนเสริมและการกาํกับตนเองโดยเลือกใช  
   ดานเคร่ืองมือส่ือสาร คือ กระดานขาว กระดานสนทนา  
   ดานส่ือการเรียนรูคือ บทเรียนสําเร็จรูป แบบทดสอบ โดยผูวิจัยเลือกใช
พอดคาสตที่เปนวีดิโอ และเสียง มาเปนส่ือการเรียนรูในการเรียนเสริมของผูเรียน 
  2.4 กําหนดกจิกรรมในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต โดยกาํหนด
วัตถุประสงค บทบาทของผูสอน บทบาทของผูเรียน และกิจกรรมการเรียนการสอนเสริมให
ครอบคลุมเนื้อหาและข้ันตอนการเรียนตามหลักการเรียนโดยใชกลวธิีในการกํากับตนเองซ่ึงแบง
แผนที่ใชในการเรียนการสอนเสริมออกเปน 2 แผนคือ 
   2.4.1 แผนการเรียนการสอนเสริมสําหรับนิสิตกลุมที่เรียนเสริมดวยพอด
คาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเอง (ดูรายละเอียดในภาคผนวก ข) 
   2.4.2 แผนการเรียนการสอนเสริมสําหรับนิสิตกลุมที่เรียนเสริมดวยพอด
คาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเอง (ดูรายละเอียดในภาคผนวก ข) 
  2.5 นาํแผนการจัดการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตที่สรางข้ึน ให
ผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหาจํานวน 3 ทาน ตรวจสอบความถกูตองของเนื้อหาตามวัตถุประสงคการ
เรียนรู ข้ันตอนการเรียน และการจัดกิจกรรม รับขอเสนอแนะ และขอแนะนาํของผูทรงคุณวุฒิไป
ปรับปรุงแกไขในเร่ืองตาง ๆ   
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   2.6 นาํแผนการจัดการเรียนรูที่ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญจนมี
ความเหมาะสมแลวไปใชในการวิจยั 

  3. เว็บไซตสาํหรับการเรียนเสรมิดวยพอดคาสต 
  3.1 สรางเว็บไซตสําหรับการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต โดยสรางตาม
รูปแบบของเวบ็ไซตพอดคาสตโดยทั่วไป โดยผูวิจัยไดใช Moodle เปนระบบในการบริหารจัดการ
การเรียนรู และทํากิจกรรมการเรียนเสริมโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเอง 
  3.2 จัดหาทรัพยากรบนเว็บเพื่อสนับสนนุการเรียนเสริมของผูเรียน โดยแบงเปน
ประเภทตาง ๆ ไดดังนี ้
   3.2.1 เว็บไซตตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับเนื้อหาที่เรียน 
   3.2.2 โปรแกรมดานมัลติมเีดีย เชน โปรแกรมแปลงไฟล โปรแกรมเลน
ไฟลมัลติมีเดีย โปรแกรมชวยในการดาวนโหลดไฟล เปนตน 
  3.3 นาํเว็บไซตที่สรางข้ึนไปใหผูเชี่ยวชาญดานการเรียนการสอนบนเว็บ 3 ทาน
ตรวจสอบโดยใชแบบประเมินบทเรียนบนเว็บ เพื่อประเมินความถูกตองและความเหมาะสมตาง ๆ 
ซึ่งแบบประเมนิของผูเชี่ยวชาญใชเกณฑในการแปลผลคะแนนระดับความคิดเหน็ของ (ประคอง 
กรรณสูต,2535) ดังนี ้

คาคะแนน   ความหมาย 
  1.00-1.49  มีความเหน็ดวย/เหมาะสมในระดับนอยทีสุ่ด 
  1.50-2.49  มีความเหน็ดวย/เหมาะสมในระดับนอย 
  2.50-3.49  มีความเหน็ดวย/เหมาะสมในระดับปานกลาง 
  3.50-4.49  มีความเหน็ดวย/เหมาะสมในระดับมาก 
  4.50-5.00  มีความเหน็ดวย/เหมาะสมในระดับมากทีสุ่ด 

3.4 นาํแบบประเมินที่ผูเชี่ยวชาญประเมินมาคํานวณคาคะแนนเฉล่ียในแตละ
ดาน สําหรับความคิดเห็นการประเมินของผูเชี่ยวชาญ จะตองมีระดับความคิดเหน็ในระดับมาก 
คือ มีคาเฉลี่ยต้ังแต 3.50 ข้ึนไป เว็บไซตพอดคาสตจึงจะมีความเหมาะสมและสามารถนําไปใชได
จริง จากการประเมินคะแนนเฉล่ียในแตละดานนั้นมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ 4.63  
  3.5 นาํเว็บไซตมาปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ ในดานของความ
เหมาะสมของภาพกราฟกทีใ่ช ลักษณะของขนาดและสีของตัวอักษร และคุณภาพของไฟลเสียง
และไฟลวิดีโอที่นาํมาใชงาน 
  3.6 นาํเว็บไซตพอดคาสตทีผ่านการปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกบักลุมทีม่ี
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ลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยางแตไมใชกลุมตัวอยาง โดยการทดสอบประสิทธภิาพของเว็บไซต
พอดคาสต โดยไดรับขอเสนอแนะจากกลุมที่ทดลองใชเร่ืองความเร็วในการใชงานเวบ็ไซต  

4. แบบวัดการกํากบัตนเองในการเรียนการสอนเสรมิดวยพอดคาสต 
  4.1 แบบวัดการกํากับตนเองในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต ผูวิจัยสราง
ข้ึนโดยใชโครงสรางจากแบบวัดการกํากับตนเองบนเครือขายคอมพวิเตอร ของดิเรก ธรีะภูธร 
(2544)  จากนัน้ผูวิจยัไดกําหนดโครงสรางแบบวัดการกํากับตนเองบนเครือขายคอมพิวเตอรมา
สรางเปนแบบวัดการกํากับตนเองในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
  4.2 ลักษณะของแบบวัดที่สรางข้ึนแบงออกเปน 2 ตอนคือ 
   ตอนที ่1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบวัด ลักษณะของคําถามและ
คําตอบเปนการทําเคร่ืองหมายลงในชองที่เหน็วาตรงกบัความจริงของผูเรียน และเปนลักษณะการ
เติมคําลงในชองวาง 
   ตอนที่ 2 การกํากับตนเองบนเว็บไซตพอดคาสต โดยใหผูเรียนอาน
ขอความแตละขอความแลวทําเคร่ืองหมายลงในชอง จริงมากที่สุด, จริงมาก, จริงปานกลาง, จริง
นอย หรือจริงนอยที่สุดที่ตรงกับความเปนจริงของผูเรียน โดยขอคําถามแตละขอไดมาจากกลวิธี
การเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเอง 
  4.3 เกณฑการใหคะแนน 
 

 คะแนน 
ขอความทางบวก 

คะแนน 
ขอความทางลบ 

จริงมากที่สุด 
จริงมาก 
จริงปานกลาง 
จริงนอย 
จริงนอยที่สุด 

5 
4 
3 
2 
1 

1 
2 
3 
4 
5 

ตารางที่ 5 เกณฑการใหคะแนนการกํากบัตนเองของผูเรียน 

4.4 ผูวิจัยนาํแบบวัดการกํากับตนเองที่สรางข้ึนไปใหผูเชี่ยวชาญดานการกํากับ
ตนเอง 3 ทานตรวจสอบคุณภาพโดยประเมินขอคําถามและคําตอบทีใ่ชในแบบวัด โดยใชเกณฑใน
การใหคะแนนเปน +1, 0, และ -1 โดยคะแนนแตละขอตีความไดดังนี ้



 59

ผูเชี่ยวชาญเขียนเคร่ืองหมาย () ลงในชอง +1 แสดงวาผูทรงคุณวุฒเิมื่อแนใจ
วาคําถามนัน้ถูกตอง  
  ผูเชี่ยวชาญเขียนเคร่ืองหมาย () ลงในชอง 0 แสดงวาผูทรงคุณวุฒเิมื่อไมแนใจ
วาคําถามนัน้ถูกตอง 
   ผูเชี่ยวชาญเขียนเคร่ืองหมาย () ลงในชอง -1 แสดงวาผูทรงคุณวุฒแินใจวา
คําถามนัน้ไมถูกตอง 
  4.5 ผูเชี่ยวชาญเสนอแนะใหแกไขขอคําถามใหมีความชัดเจนและทาํใหผูเรียน
เกิดความเขาใจไดดีมากยิ่งข้ึน   
  4.6 นาํแบบวดัที่ปรับปรุงแกไขแลวไปใชงาน 

5. แบบประเมินตนเองในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
  5.1 ผูวิจัยนาํแบบประเมินตนเองในการเรียนเสริมบนเครือขาย ของดิเรก ธีระภูธร 
(2546) มาใชงาน 
  5.2 แบบประเมินตนเองในการเรียนเสริมดวยพอดคาสตประกอบดวยคําถาม
จํานวน 20 ขอเปนแบบเลือกตอบ 3 ตัวเลือก ประกอบดวยขอคําถามเพือ่ใหผูเรียน 
   1) ทราบถงึลักษณะสําคัญในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
   2) ทราบวา ตนเองมีความรูความสามารถในการเรียนเสริมดวยพอด
คาสตมากนอยเพียงใด 
   3) สามารถบอกตนเองไดวา หากมีความสามารถในการเรียนเสริมดวย
พอดคาสตนอย ก็ควรตองทาํการปรับปรุงตนเอง ใหมีความรูและสามารถเรียนได 
   4) เพื่อใหสามารถวางแผนการเรียนเสริมดวยพอดคาสตได 
  5.3 เกณฑในการใหคะแนน 
 

นิสิตตอบขอที่ คะแนน 

เหมาะสมกับการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
ปานกลาง 

ไมเหมาะสมกบัการเรียนบนเครือขาย 

3 
2 
1 

ตารางที่ 6 เกณฑการใหคะแนนแบบประเมินตนเองในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
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ขอคําถามมทีัง้ส้ิน 20 ขอซึ่งผูวิจัยไดกําหนดเกณฑแตละขอ วา คําตอบขอใดมี
คะแนน 3 หรือ 2 หรือ 1 ซึ่งขอใดที่ผูเรียนได 3 คะแนนคือสามารถเรียนเสริมดวยพอดคาสตได
อยางสมบูรณ แตถาหากขอใดตอบแลวได 2 หรือ 1 คะแนน ขอนัน้ผูเรียนตองมีการบันทกึไวเพื่อ
เตือนตนเองลงในเว็บบล็อคของตนเอง 
  5.4 นาํแบบวดัความพรอมในการเรียนเสริมดวยพอดคาสตไปใชงาน 

6. แบบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนกอนเรียนและหลังเรยีน 
   แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียนกอนและหลงัเรียนเพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผูเรียนทั้งกอนและหลังเรียน ซึง่เปนแบบทดสอบแบบปรนัย จาํนวน 40 ขอ ทํา
การออกแบบขอสอบเพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยทําการศึกษาเนื้อหาของบทเรียนแลวนํามา
ออกขอสอบเพื่อวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนและหลงัเรียนดังนี ้
  6.1 ศึกษาคนควา รวบรวมขอมูลเอกสาร ตํารา บทเรียน บทความและงานวจิัยที่
เกี่ยวกับการออกแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  6.2 วิเคราะหเนื้อหาสาระ วิเคราะหเนื้อหาและพฤติกรรมที่ตองการวัดใหมีความ
ครอบคลุมในเนื้อหาวิชา (ดูรายละเอียดในภาคผนวก ง ) 
  6.3 สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใหสอดคลองกับการวิเคราะห
เนื้อหา ตามวตัถุประสงคโดยเปรียบเทียบวัตถุประสงคกบัจํานวนแบบทดสอบปรนัย มีขอถูกเพียง
ขอเดียว จาํนวน 60 ขอ ขอละ 4 ตัวเลือก ตอบถูกได 1 คะแนน ตอบผิดได 0 คะแนน โดยขอสอบ
จะเปนการวัดในระดับข้ันความรู/ความจํา ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห และประเมินคา 
(Bloom,1956)  
  6.4 นาํแบบทดสอบใหอาจารยประจํารายวิชาที่ตรวจสอบความถกูตองและความ
เหมาะสม 
  6.5 นาํแบบทดสอบที่ไดทําการปรับแกเรียบรอยแลวไปทดลองใชกับนิสิตที่
ลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 2726122 การผลิตส่ืออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษา ของคณะครุศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2551 
  6.6 นาํคะแนนที่ไดมาวิเคราะหรายขอ เพือ่หาระดับความยากงาย (p) และคา
อํานาจจําแนก (r) นําขอสอบที่ไดมาคัดเลือกโดยเลือกขอที่มีความยากงายอยูระหวาง 0.2 – 0.8 
ซึ่งเปนขอสอบที่มีระดับความยากงายเหมาะสม และมีคาอํานาจจาํแนกต้ังแต 0.2 ข้ึนไป ซึ่ง
สามารถจําแนกความสามารถของกลุมผูเรียนได และคัดเลือกใหเหลือขอสอบเพียง 40 ขอ และนํา
คะแนนที่ไดมาวิเคราะหหาคาความเชื่อมัน่โดยใชสูตร KR-20 ของ คูเดอร ริชารดสัน (Kuder – 
Richardson Reliability) ไดคาความเที่ยงของแบบสอบฉบับนี้เทากบั 0.86  ซึง่หมายถึง 
แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์นี้สามารถวัดผลไดตรงตามคุณลักษณะทีก่ําหนดไว  
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  6.7 นาํแบบทดสอบที่ปรับปรุงแกไขและผานการทดสอบจนมีความเหมาะสมและ
ผานเกณฑไปใชในการวิจัย 

  7. แบบวัดความพึงพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
  ผูวิจัยไดทาํการสรางแบบสอบถามความพงึพอใจของผูเรียนเกี่ยวกับการเรียนการ
สอนเสริมดวยพอดคาสตโดยการใชกลวิธใีนการกาํกับตนเอง มีข้ันตอนในการสรางดังนี ้
   7.1 ศึกษาเอกสารงานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับหลักเกณฑการสรางแบบสอบถามความ
คิดเห็น 

7.2 ศึกษาลักษณะของการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต และการเรียนการ
สอนบนเว็บเพือ่กําหนดเปนขอคําถาม  

7.3 รางขอคําถามที่ใชในการสอบถามความคิดเห็น 
7.4 แบบวัดความพึงพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตแบงออกเปน 

3 ตอนดังนี ้
ตอนที่ 1 ขอมลูทั่วไป เปนขอคําถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูเรียน ประกอบไป

ดวย ชัน้ป ชื่อ สาขาวิชา คณะท่ีศึกษา เพศ อาย ุและเกรดเฉล่ีย เปนแบบสอบถามปลายเปด 
ตอนที่ 2 แบบวัดความพึงพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต แบงเปน 

4 ระดับและมีเกณฑการใหคะแนนดังนี้  
 

ระดับความพงึพอใจ คะแนน 
ระดับความพงึพอใจมาก
ระดับความพงึพอใจปานกลาง 
ระดับความพงึพอใจตํ่า 
ไมพึงพอใจ 

3
2 
1 
0 

   
    ตารางท่ี 7 เกณฑการใหคะแนนความพึงพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 

 
การประเมนิผลคะแนนกําหนดชวงคะแนนและความหมายดังนี ้
คาคะแนนเฉล่ีย  2.00-3.00   หมายถงึ    มีระดับความพงึพอใจมาก 
คาคะแนนเฉล่ีย 1.00-2.00    หมายถงึ   มีระดับความพึงพอใจปานกลาง 

  คาคะแนนเฉล่ีย 0.00-1.00    หมายถงึ   มีระดับความพึงพอใจตํ่า 
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ตอนที่ 3 ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตมีลักษณะเปน
คําถามปลายเปด 

7.5 นาํแบบสัมภาษณที่สรางข้ึนใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 3  ทานตรวจสอบความ
ตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) โดยตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถามที่ผูวจิัยสรางข้ึน 
(index of item – objective congruence : IOC) ที่มีลักษณะการใหคะแนน คือ  

-1  หมายถึง  ขอคําถามไมสอดคลองกับวตัถุประสงคทีต่องการวัด 
0  หมายถึง  ไมอาจตัดสินวาขอคําถามมคีวามสอดคลองหรือไมสอดคลอง 
1  หมายถึง  ขอคําถามมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตองการวัด 
7.6  คัดเลือกขอคําถาม  โดยใชเกณฑการตัดสินความตรงเชิงเนื้อหาของ ศิริชัย  

กาญจนวาสี (2550) ที่กําหนดวา คาดัชนทีี่คํานวณไดตองมากกวา 0.50 (IOC > 0.50) จึงจะถือวา
ขอคําถามนั้นสอดคลองกับขอความที่ตองการจะวัด  ในการวิจัยคร้ังนี้ขอคําถามทกุขอมีคาเกนิกวา 
0.50 

7.7 ปรับปรุงแกไขแบบสอบถามความคิดเห็นตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ คือ 
ใหแกไขเร่ืองความชัดเจน และความเหมาะสมของภาษาที่ใช 

7.8 ไดแบบสอบถามความคิดเห็นไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 

4. วธิีการดําเนินการทดลองและการเก็บรวบรวมขอมูล 

  ผูวิจัยดําเนนิการทดลองและเก็บรวมรวบขอมูล ตามลําดับดังนี ้

  1. จัดสรางเวบ็ไซตสอนเสริมดวยพอดคาสต และสรางแบบวัดเพื่อใชในการ
ทดลอง 
  2. กลุมตัวอยางในการวิจัย คือ นิสิตที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 2726122 การ
ผลิตส่ืออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษา ของคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ภาคเรียนที ่2 
ปการศึกษา 2551  
  3. ทําการสุมตัวอยางโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จากนิสิต
ที่ลงทะเบียนเรียนจํานวน 75 คนนาํมาคัดเลือกเขากลุมทดลอง 3 กลุมกลุมละ 25 คน โดยแตละ
กลุมสมาชกิจะคละกันตามผลคะแนนแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนเพื่อเปนการ
ควบคุมความแปรปรวนท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการวิจยั จากนั้นทําการสุมอยางงายเพื่อเขากลุมทีเ่ปน
กลุมทดลอง 2 กลุมและกลุมควบคุม 1 กลุม 
  4. จดัเตรียมเคร่ืองมือและส่ือที่ใชในการเรียนเสริมของผูเรียน โดยขอความ
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รวมมือกับอาจารยผูสอนเพือ่บันทกึภาพเคล่ือนไหวของผูสอน รวมถึงส่ือการสอนทีผู่สอนใชในการ
สอนในช้ันเรียนปกติ และเตรียมเว็บไซตใหพรอมกอนการทดลองโดยเนื้อหาที่ใชในการเรียนการ
สอนเสริมของผูเรียนประกอบดวยเนื้อหาดังตอไปนี ้
   4.1 องคประกอบพื้นฐานของคอมพวิเตอร เทคโนโลย ีเครือขาย
อินเทอรเน็ต และส่ืออิเล็กทรอนิกส 
   4.2 วิวฒันาการของส่ืออิเล็กทรอนกิสและนวัตกรรม 
   4.3 การออกแบบและผลิตส่ือเพื่อการนําเสนอผลงาน 
   4.4 ส่ือผสมและส่ือหลายมิติ 
   4.5 หลักการออกแบบหนาจอ 
  5. การทดลองคร้ังนี้ใชระยะเวลาในการทดลองทัง้ส้ิน 8 สัปดาห โดยม ี
รายละเอียดในการดําเนนิการทดลองขอมลูแยกออกเปน 3 กลุมดังนี ้
   5.1 กลุมทดลองที ่1 กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีใน
การกํากับตนเอง 
    1) ผูวิจัยชี้แจงใหกลุมตัวอยางเขาใจเกี่ยวกับวิธีในการใชงาน
เว็บไซตสอนเสริม กิจกรรมในการเรียนเสริม ส่ือที่ใชในการเรียนเสริม 
    2) ในแตละสัปดาหหลังจากการเรียนปกติในชั้นเรียน ผูวิจัยจะ
ทําการจัดเตรียมส่ือที่ใชในการเรียนเสริมใหแกผูเรียนในวันสุดทายของสัปดาหนัน้ ซึง่ผูเรียน
สามารถเขาไปใชงานเว็บไดหลังจากสัปดาหที่ผูเรียนไดเรียนตามปกติ 
    3) ผูเรียนจะเขามาเรียนเสริมในเนื้อหาที่ผูสอนไดจัดเตรียมไว 
โดยผูสอนจะเปนผูแจงใหผูเรียนทราบทกุคร้ังที่มีการนาํพอดคาสตข้ึนไปไวบนเว็บไซต และกิจกรรม
ตาง ๆ เชนการรวมแสดงความคิดเหน็ ผูวจิัยจะมกีารประกาศไวบนกระดานขาวเพื่อใหผูเรียนเขา
รวมกิจกรรม และผูเรียนสามารถซักถามขอสงสัยจากผูสอนไดตลอดเวลา 
    4) หลังจากเรียนเนื้อหาครบตามที่ผูวิจัยไดจัดเตรียมไวครบทั้ง 5 
เร่ืองแลว ผูเรียนทาํแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนและแบบวัดความพึงพอใจในการเรียน
การสอนเสริมดวยพอดคาสต 
   5.2 กลุมทดลองที ่2 กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการ
กํากับตนเอง มีข้ันตอนในการดําเนนิการทดลองดังนี ้
    1) ผูวิจัยชี้แจงใหกลุมตัวอยางเขาใจเกี่ยวกับวิธีในการใชงาน
เว็บไซตสอนเสริม กิจกรรมในการเรียนเสริม ส่ือที่ใชในการเรียนเสริม และอธิบายเร่ืองข้ันตอนการ
เรียนรูโดยใชกลวิธีกาํกับตนเอง และทําแบบวัดการกํากบัตนเองของผูเรียน 
    2) ในแตละสัปดาหหลังจากการเรียนปกติในช้ันเรียน ผูวิจัยจะ
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ทําการจัดเตรียมส่ือที่ใชในการเรียนเสริมใหแกผูเรียนในวันสุดทายของสัปดาหนัน้ ซึง่ผูเรียน
สามารถเขาไปใชงานเว็บไดหลังจากสัปดาหที่ผูเรียนไดเรียนตามปกติ 
    3) กลุมทดลองที่ใชกลวิธีในการกํากับตนเองรวมกับการเรียน
เสริมมีข้ันตอนและกิจกรรมในการกํากับตนเองดังนี ้

        ข้ันที ่1 กระบวนการสงัเกตตนเอง ผูเรียนทําการสํารวจตนเองเพื่อที่จะ
รูวาตนเองโดยการทาํแบบความพรอมในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต เมื่อผูเรียนรูคะแนนในแต
ละขอแลว ผูเรียนจะบันทึกขอที่ไดคะแนนนอยไวในเว็บบล็อคของตนเองเพื่อเตือนตนเอง ในการ
เขามาเรียนเสริมบนเว็บไซต เมื่อนิสิตมีความรูความสามารถในเนื้อหาที่เรียนนัน้แคไหน ผูเรียนจะ
บันทกึส่ิงที่ตนเองสํารวจไดลงในเว็บบล็อคของตน 

        ข้ันที ่2 กระบวนการตัดสินตนเอง ในข้ันตอนนี้ผูเรียนจะต้ังเปาหมาย
ในการเรียนเสริมวาตนเองตองการหาความรูเพิ่มเติมในเร่ืองใดหลังจากไดเรียนตามปกติในชั้น
เรียน ในข้ันนีผู้วจิัยจะใหผูเรียนเขียนเปาหมายในการเรียนลงในเวบบล็อคของตนเอง เพื่อที่จะ
กลับมาดูไดในภายหลังวาตนเองไดต้ังเปาหมายอะไรไวในการเรียนเสริม 

         ข้ันที ่3 กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง หลังจากต้ังเปาหมายใน
การเรียนแลวผูเรียนก็จะเลือกส่ือที่จะใชในการเรียนเสริมและเลือกสภาพแวดลอมในการเรียนที่มี
ความสะดวกแกผูเรียนในการเรียนเสริม และหลังจากเรียนเสริมแลวผูเรียนจะมีการบันทึกความรูที่
ไดไวดวย  

    ข้ันตอนในการกํากับตนเองของผูเรียนนัน้ในข้ันที่ 1 จะเร่ิมทําใน
คาบแรกของระยะเวลาในการทดลอง และข้ันที ่2 และข้ันที ่3 จะเปนกจิกรรมที่ผูเรียนทาํตอเนื่อง
จนครบเนื้อหาที่ผูวิจยัไดจัดเตรียมไว  
    4) ผูเรียนสามารถสอบถามขอสงสัยจากผูวิจัยไดตลอดเวลา 
และผูวิจัยจะมีการติดตามการบันทึกเปาหมายและความรูที่ผูเรียนไดในการเรียนเสริมในแตละ
สัปดาห 
    5) หลังจากเรียนเนื้อหาครบตามที่ผูวิจัยไดจัดเตรียมไวครบทั้ง 5 
เร่ืองแลว ผูเรียนทาํแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน แบบวัดการกํากับตนเองและแบบวัด
ความพึงพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
  5.3 กลุมควบคุม กลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
   นิสิตกลุมนี้เปนกลุมที่ไมไดมีการเรียนเสริมดวยพอดาสตแตจะมีการเรียน
เสริมดวยเวบ็ไซตหลักของรายวิชา ซึง่เปนเว็บไซตที่แสดงเนื้อหาเพียงอยางเดียว ไมไดมีการใชส่ือที่
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เปนพอดคาสตคือ การใชเสียงและวิดีโอ แตนิสิตกลุมนีจ้ะมีการทําแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กอนและหลังเรียนเชนเดียวกันกับกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม 

 การเก็บรวบรวมขอมูล 
  1. ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลัง
การเรียน 
  2. เก็บขอมูลการทํากิจกรรมในเว็บบล็อค กระดานสนทนา และจากสถิติการใช
งานเว็บไซตของผูเรียน 
  3. เก็บขอมูลจากแบบวัดความพงึพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
จากนั้นจงึนาํขอมูลที่ไดมาวเิคราะหขอมูลดวยวิธทีางสถติิ 

 

การวิเคราะหขอมูล 
   ผูวิจัยไดนาํขอมูลจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์และแบบสอบถามความคิดเหน็ที่
ไดรวบรวมมาทําการวิเคราะหคาทางสถิติโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป ในการวิเคราะหขอมูล ดังนี ้
  1. การวิเคราะหคาเฉลี่ย (  ) สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D)และเปรียบเทียบ
คาเฉลี่ยของคะแนนในการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิกอนเรียน และคะแนนแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์หลังเรียนของกลุมทีเ่รียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเอง  โดยนาํ
ขอมูลมาวิเคราะหเปรียบเทยีบ (t-test Dependent) แลวนาํเสนอในรูปแบบตารางวเิคราะหความ
เรียง 
  2. การวิเคราะหคาเฉลี่ย (  ) สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D)และเปรียบเทียบ
คาเฉลี่ยของคะแนนในการทําแบบวัดการกาํกับตนเองกอนเรียน และคะแนนแบบวัดการกํากับ
ตนเองหลังเรียนของกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเอง  โดยนาํขอมูล
มาวิเคราะหเปรียบเทียบ (t-test Dependent) แลวนาํเสนอในรูปแบบตารางวิเคราะหความเรียง 
  3. การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way ANOVA) และ
เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนในการการทําแบบวัดผลสัมฤทธทางการเรียนดวยการเปรียบเทยีบ
พหุคูณดวยวิธเีชฟเฟ (Scheffe) ของกลุมตัวอยางทัง้ 3 กลุมคือ กลุมที่เรียนเสริมดวยดวยพอด
คาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเอง กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกาํกบั
ตนเอง และกลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต แลวนาํเสนอในรูปแบบตารางวิเคราะหความเรียง 
  4. แบบสอบถามความคิดเหน็และพฤติกรรมของผูเรียนผูวิจัยทําการจัดเก็บ
แบบสอบถามและนําขอมูลจากที่ไดรวบรวมจากการทําแบบสอบถามมาวิเคราะหคาทางสถิติโดย
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ใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะหขอมลู ดังนี ้
        4.1 การวิเคราะหความคิดเห็นที่มีตอความพึงพอใจตอการเรียนการเสริมดวย
พอดคาสต  นาํเสนอขอมูลโดยใชวิธีการคํานวณหาคาเฉล่ีย (  ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D) แลวนําเสนอในรูปแบบตารางวิเคราะหความเรียงโดยกําหนดชวงคะแนนและความหมาย
แลวนําเสนอในรูปแบบตารางวิเคราะหความเรียง 
        4.2 วิเคราะหขอมูลความคิดเห็นจากคําถามปลายเปดเปนความเรียง 
  5. วิเคราะหสหสัมพนัธเพียรสัน (Pearson Correlation)  ของตัวแปรสามตัวคือ 
ความถี่ในการใชงานเว็บไซต คะแนนการกาํกับตนเองหลังเรียน และ คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนหลังเรียน วามีความสัมพันธหรือไมแลวนาํเสนอในรูปแบบตารางวิเคราะหความเรียง 
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บทที่  4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
  การวิจยัคร้ังนีม้ีจุดประสงคเพื่อศึกษาผลของการเรียนการสอนเสริมดวยพอด
คาสตโดยการใชกลวิธีในการกํากับตนเองและสํารวจความคิดเหน็ของนิสิตเกี่ยวกับการเรียนการ
สอนเสริมดวยพอดคาสต  

 ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูล โดยใชสถิติทดสอบความแตกตางของ
คะแนนทดสอบกอนเรียนและการทดสอบหลังเรียนของนักเรียนทีเ่ปนกลุมทดลองซ่ึงใชสถิติ  t-test 
dependent  และใชสถิติทดสอบเพื่อเปรียบเทยีบคะแนนทดสอบกอนเรียนและคะแนนทดสอบ
หลังเรียนของนักเรียนระหวางกลุมทีม่ีแบบการเรียนตางกนั โดยวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 
(One-Way ANOVA)  ซึง่ผูวิจัยไดทาํการวิเคราะหขอมลูตามหวัขอ ดังนี ้

1. ผลการวิเคราะหผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
  2. ผลการวิเคราะหคะแนนการกํากับตนเอง 

3. ผลการวิเคราะหการใชงานเว็บพอดคาสตของผูเรียน 
4. ผลการวิเคราะหความคิดเห็นที่มีตอความพงึพอใจในการเรียนการสอนเสริม

ดวยพอดคาสต 
 
1. ผลการวิเคราะหผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
  ผลที่ไดจากการทดลองนํามาวิเคราะหขอมลูโดยวิธกีารทางสถิติ ซึ่งผลจากการ
วิเคราะหขอมลูมีดังนี ้
 
ตารางที่ 8 คาเฉลี่ย ( ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนทดสอบกอนเรียน 
  และคะแนนทดสอบหลังเรียนของนิสิตกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใช 
  กลวิธีในการกํากับตนเอง 
 

คะแนนทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน N       S.D. 

คะแนนทดสอบกอนเรียน    25  26.64  5.122 
คะแนนทดสอบหลังเรียน    25  33.76  2.788 
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 จากตารางที่ 8 ผลการวิเคราะหคาเฉลีย่  ( ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของ
คะแนนทดสอบกอนเรียนและคะแนนทดสอบหลังเรียนของกลุมตัวอยาง พบวา คะแนนจากการทาํ
แบบทดสอบกอนเรียนของกลุมตัวอยางมคีาเฉลี่ยทากับ 26.64 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของ
คะแนนจากการทําแบบทดสอบกอนเรียนเทากับ 5.122 ขณะที่คะแนนในการทําแบบทดสอบหลัง
เรียนมีคาเฉล่ียเทากับ 33.76 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนจากการทําแบบทดสอบหลัง
เรียนเทากับ 2.788 
 
ตารางที่ 9 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางคาเฉลีย่ ( ) ของคะแนนทดสอบกอนเรียน 
  และคะแนนทดสอบหลังเรียนของกลุมตัวอยางโดยการทดสอบคาท ี 
  (t-test Dependent) 
 

คะแนนทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   N                   S.D.    t-test  Sig 

คะแนนทดสอบกอนเรียน        25      26.64 5.122     26.003       .000* 
คะแนนทดสอบหลังเรียน        25      33.76 2.788 

*p<.05 
 จากตารางที ่9 ผลการวิเคราะหความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย ( ) ของคะแนนทดสอบ
กอนเรียนและคะแนนทดสอบหลังเรียนของกลุมตัวอยาง พบวา กลุมตัวอยางทีเ่รียนเสริมดวยพอด
คาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเองในรายวิชาการผลติส่ืออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษา มีคะแนน
จากการทาํแบบทดสอบหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดย
คะแนนจากการทําแบบทดสอบกอนเรียนของกลุมตัวอยางมีคาเฉลี่ยทากบั 26.64 และสวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนจากการทาํแบบทดสอบกอนเรียนเทากบั 5.122 ขณะที่คะแนนใน
การทาํแบบทดสอบหลังเรียนมีคาเฉลีย่เทากับ 33.76 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนจาก
การทาํแบบทดสอบหลังเรียนเทากับ 2.788 
 
 
 
 
 
 
 
 



 69

 ตารางที่ 10 คาเฉลี่ย ( ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนทดสอบกอนเรียน 
  และคะแนนทดสอบหลังเรียนของกลุมตัวอยาง 
 

                      คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กลุมตัวอยาง         N  กอนเรียน        หลังเรียน 
                               S.D.             S.D. 

กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสต      25          26.80          4.916            31.88             2.128 
โดยไมใชกลวธิีในการกํากับตนเอง 
กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสต      25           26.64         5.122            33.76             2.788 
โดยใชกลวธิีในการกํากับตนเอง 
กลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต        25           26.32         5.344            30.04             2.669 

รวม         75           26.59         5.065            31.89             2.939 

 
 จากตารางที่ 10 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย ( ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของ
คะแนนจากการทําแบบทดสอบกอนเรียนของกลุมตัวอยาง พบวา กลุมตัวอยางทีม่คีาเฉลี่ยของ
คะแนนแบบทดสอบกอนเรียนสูงสุด คือ กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการ
กํากับตนเอง โดยมีคาเฉลี่ยของคะแนนเทากับ 26.80 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนการ
ทดสอบกอนเรียนเทากับ 4.916 กลุมทีม่ีคาเฉล่ียคะแนนรองลงมา คือ กลุมที่เรียนเสริมดวยพอด
คาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเอง โดยมีคาเฉลี่ยนของคะแนนเทากับ 26.64 และสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานของคะแนนการทดสอบกอนเรียนเทากับ 5.122 และกลุมตัวอยางที่มคีะแนนตํ่าสุด คือ 
กลุมที่เรียนตามปกติ โดยมีคาเฉลี่ยนของคะแนนเทากับ 26.32 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของ
คะแนนการทดสอบกอนเรียนเทากับ 5.344 
 ในสวนของ ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย ( ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนน
จากการทาํแบบทดสอบหลังเรียนของกลุมตัวอยาง พบวา กลุมตัวอยางที่มีคาเฉลี่ยของคะแนน
แบบทดสอบหลังเรียนสูงสุด คือ กลุมทีเ่รียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเอง 
โดยมีคาเฉลี่ยของคะแนนเทากับ 33.76 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนการทดสอบหลัง
เรียนเทากับ 2.788 กลุมที่มคีาเฉลี่ยคะแนนรองลงมา คือ กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใช
กลวิธีในการกํากบัตนเอง โดยมีคาเฉลี่ยนของคะแนนเทากับ 31.88 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
ของคะแนนการทดสอบหลังเรียนเทากับ 2.128 และกลุมตัวอยางทีม่คีะแนนตํ่าสุด คือ กลุมที่ไมได
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เรียนเสริมดวยพอดคาสต โดยมีคาเฉลี่ยนของคะแนนเทากับ 30.04 และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
ของคะแนนการทดสอบกอนเรียนเทากับ 2.669 
 
ตารางที่ 11 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) ของกลุมตัวอยาง 
  ทั้งสามกลุม 
 
  

  df Mean Square F Sig. 

ระหวางกลุม 2 86.493 13.359 .000*
ภายในกลุม 72 6.474   

รวม 74     

*p<.05 
 
  จากตารางที่ 11 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวปรากฎวาคา F-test 
คํานวณได 13.359 มีนับสําคัญทางสถิติที ่.000 ซึ่งมีคานอยกวา .005 แสดงวากลุมตัวอยางทัง้ 3 
กลุม มีคาเฉลีย่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงทํา
การเทยีบพหุคูณดวยวิธเีชฟเฟ (Scheffe) ไดผลการวิเคราะหดังนี ้

 
ตารางที่ 12 ผลการวิเคราะหพหุคูณดวยวิธเีชฟเฟ (Scheffe) ของกลุมตัวอยางทัง้สามกลุม 
 
 

กลุม Mean Difference Sig.

กลุม 1 กลุม 2 -1.88 .038*
 กลุม 3 1.84 .044*

กลุม 2 กลุม 1 1.88 .038*
 กลุม 3 3.72 .000*

กลุม 3 กลุม 1 -1.84 .044*
 กลุม 2 -3.72 .000*

*p<.05 
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* กลุม 1 - กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกาํกบัตนเอง 
* กลุม 2 – กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธใีนการกาํกับตนเอง 
* กลุม 3 – กลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
  จากตารางที่ 12 ผลการวิเคราะหพหุคูณดวยวิธีเชฟเฟ (Scheffe) ของกลุม
ตัวอยางทัง้สามกลุมพบวา  
  1. คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใช
กลวิธกีํากับตนเองสูงกวากลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกาํกับตนเองอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  2. คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใช
กลวิธกีํากับตนเองสูงกวากลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 
  3. คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใช
กลวิธกีํากับตนเองสูงกวากลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 
 
2. ผลการวิเคราะหคะแนนการกํากบัตนเองของกลุมตัวอยาง 
 
ตารางที่ 13 เปรียบเทยีบความแตกตางระหวางคาเฉลีย่ ( ) ของคะแนนการกาํกับตนเองกอน 
  เรียนและคะแนนการกาํกับตนเองหลังเรียนของกลุมตัวอยางโดยการทดสอบคาท ี 
  (t-test Dependent) 
 

คะแนนการกาํกับตนเอง     N           S.D.    t-test  Sig 

คะแนนการกาํกับตนเองกอนเรียน     25         3.21    0.401     6.169       .000* 
คะแนนกํากับตนเองหลังเรียนหลังเรียน    25         3.67 0.473 

*p<.05 
 
 จากตารางที่ 13 ผลการวิเคราะหความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย ( ) ของคะแนนการ
กํากับตนเองกอนเรียนและคะแนนการกาํกบัตนเองหลังเรียนของกลุมตัวอยาง พบวา กลุมตัวอยาง
ที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวธิีในการกํากับตนเองในรายวิชาการผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิส
เพื่อการศึกษา มีคะแนนจากการทาํแบบวดัการกํากับตนเองหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดยคะแนนจากการทําแบบวัดการกํากับตนเองกอนเรียนของกลุม
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ตัวอยางมีคาเฉล่ียทากับ 3.21 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนจากการทําแบบวัดการ
กํากับตนเองกอนเรียนเทากบั 0.401 ขณะที่คะแนนในการทําแบบทดสอบหลังเรียนมีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.67 และสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนจากการทําแบบทดสอบหลังเรียนเทากับ 
0.473 
 
3. ผลการใชงานเวบ็พอดคาสตของผูเรียน 
 
 ตารางที่ 14 แสดงความถี่ในการเขาใชงานเว็บไซต คะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
   หลังเรียน และคะแนนการกาํกับตนเองหลังเรียน 
 

นิสิต
คนที ่

ความถี่ใน
การใช
งาน

เว็บไซต 

คะแนน
กํากับ
ตนเอง 

คะแนน
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียน 

นิสิต
คนที ่

ความถี่ใน
การใชงาน
เว็บไซต 

คะแนน
กํากับ
ตนเอง 

คะแนน
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียน 

1 124 3.86 38 16 55 3.71 30
2 94 3.57 39 17 91 3.79 32
3 57 4.00 37 18 48 3.86 34
4 107 4.36 36 19 50 3.64 31
5 79 4.14 36 20 81 3.57 30
6 58 3.07 38 21 199 4.29 36
7 79 4.00 34 22 56 3.29 35
8 37 2.36 35 23 72 4.50 31
9 81 3.43 34 24 46 3.50 29
10 57 3.00 33 25 23 3.64 30
11 137 3.64 31  
12 54 3.64 35  
13 36 3.07 33  
14 48 4.07 34  
15 50 3.64 33  
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 จากตารางที่ 14 นําผลที่ไดมาวิเคราะหสหสัมพันธเพยีรสัน (Pearson Correlation)  ของ
ตัวแปรทั้งสามตัวคือ ความถีใ่นการใชงานเว็บไซต คะแนนการกํากับตนเองหลังเรียน และ คะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ไดผลการวิเคราะหดังนี ้
 
 ตารางที่ 15 ตารางแสดงคาสหสัมพนัธเพียรสัน (Pearson Correlation) ระหวาง 
   ความถี่ในการใชงานเว็บไซต คะแนนการกาํกับตนเองหลังเรียนและ 
   คะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนหลังเรียน 
 

    

ความถี่ในการ
ใชงาน
เว็บไซต 

คะแนน
กํากับ

ตนเองหลัง
เรียน 

คะแนน
ทดสอบ
หลังเรียน 

ความถี่ในการใชงาน
เว็บไซต 

Pearson 
Correlation 

1 .449* .297

  Sig. (1-tailed) . .012 .075

  N 25 25 25

คะแนนกํากับตนเองหลัง
เรียน 

Pearson 
Correlation 

.449* 1 .020

  Sig. (1-tailed) .012 . .463

  N 25 25 25

คะแนนทดสอบหลังเรียน Pearson 
Correlation 

.297 .020 1

  Sig. (1-tailed) .075 .463 .

  N 25 25 25

*p<.05 
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  จากตารางที่ 15 แสดงใหเห็นวา คะแนนการกํากับตนเองและความถ่ีในการใช
งานเว็บไซตมคีวามสัมพันธกันทางบวก คือ เมื่อการกํากบัตนเองสงูข้ึน ความถี่ในการใชงาน
เว็บไซตก็จะสูงข้ึนดวย และความถ่ีในการใชงานเว็บไซตและคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลัง
เรียนไมมีความสัมพนัธกนั 

 
4. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
 
 ตารางที่ 16 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการแปลความหมายของ 
   คะแนนความพึงพอใจของผูเรียนทีม่ีตอการเรียนการสอนเสริมดวย 
   พอดคาสต 

 
ขอความ 

 
 

 
S.D. แปล 

ความหมาย 
1. การนําพอดคาสตมาใชในการเรียนการสอนเสริม 2.50 .51 มาก
2. วิธีการสอนที่ผูเรียนสามารถเลือกส่ือที่ตองการเรียนรูดวย
ตนเอง 

2.15 .56 มาก

3. ความนาสนใจของส่ือที่ใชในการเรียนเสริม เชนไฟลเสียง 
ไฟลวีดิโอ 

2.71 .46 มาก

4. การออกแบบหนาจอเหมาะสมงายตอการใชงาน 2.59 .74 มาก
5. คุณภาพการใชวีดิโอและเสียงเหมาะสม ชัดเจน 2.53 .71 มาก
6. ความยาวของการนําเสนอในแตละหนวยเหมาะสม 2.59 .54 มาก
7. ความสะดวกในการนาํไฟลวีดิโอและไฟลเสียงไปใชงานบน
เคร่ืองเลนพกพา เชน โทรศัพทมือถือ เคร่ืองเลนเอ็มพีสาม 

1.94 .69 ปานกลาง

8. การไดรับความรูเพื่อทบทวนและเพิ่มเติมในเนื้อหาวิชาที่
เรียน 

2.66 .54 มาก

9. ความเขาใจในเนื้อหารายวิชาที่เรียน 2.35 .49 มาก
10. ปฏิสัมพนัธระหวางผูเรียนและผูสอน 2.41 .46 มาก
 
  จากตางราง แสดงวา ผูเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวยพอด
คาสตในระดับมากจํานวน 9 ขอคําถามและมีความพงึพอใจระดับปานกลางจํานวน 1 ขอคําถาม
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บทที่  5 
สรุปผลการวจิัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การวิจยัคร้ังนีเ้ปนการศึกษาผลของการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีใน

การกํากับตนเองในรายวิชาการผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพือ่การศึกษาทีม่ีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และการกํากับตนเองของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิต ทีล่งทะเบียนเรียนในภาคเรียนที ่2  ป
การศึกษา 2551 จํานวน 75 คน แบงเปนกลุมทดลองสองกลุมคือ กลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสต
โดยไมใชกลวธิีในการกํากับตนเองและกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธใีนการกาํกับ
ตนเอง และกลุมควบคุมหนึง่กลุมคือกลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต ทัง้สามกลุมใช
ระยะเวลาเรียนทัง้ส้ิน 8 สัปดาห เก็บรวบรวมขอมูลจากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
แบบวัดการกํากับตนเอง และแบบวัดความพึงพอใจในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต จากนั้นจงึทาํ
การวิเคราะหขอมูลดวยสถิติรอยละ คาเฉลี่ย (  ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ทดสอบ
สมมติฐานดวยสถิติทดสอบ t–test (Independent) วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (one-way 
ANOVA) และการหาคาสหสัมพันธเพยีรสัน (Pearson Correlation) 
 
สรุปผลการวจิัย 

 จากการศึกษาวิเคราะหผลของการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธี
ในการกาํกับตนเอง  และศึกษาความคิดเหน็ในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตในรายวิชา
การผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพือ่การศึกษา สามารถสรุปผลการวิจยัได  ดังนี ้

 1. นิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเองมีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคะแนนการกํากับตนเองสงูข้ึนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 2. นิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเองมีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเอง
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 

 3. นิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวิธีในการกํากับตนเองมคีะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานิสิตที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสตอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
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อภิปรายผล 
จากผลของการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเองใน

รายวิชาการผลิตส่ืออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษาที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการกํากับ
ตนเองของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิตผูวจิัยไดอภิปรายผลเปนรายขอตามวัตถุประสงคของการ
วิจัยดังนี ้
 1. การศึกษาผลของการเรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเอง
ที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนในการวิจยัในคร้ังนี้พบวา ผูเรียนทีเ่รียนเสริมดวย
พอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเองมีผลการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนิสิตทีเ่รียนดวยรูปแบบการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต
โดยใชกลวธิีในการกํากับตนเองมีคะแนนการกํากับตนเองหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งผลการวจิัยเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ซึง่สอดคลองกับ
การศึกษาของดิเรก ธีระภูธร (2546) ที่ศึกษาเร่ืองการใชกลวิธีการกํากับตนเองในการเรียนบน
เครือขายคอมพิวเตอรสําหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต ซึง่การศึกษาพบวา นักเรียนที่
เรียนรูดวยรูปแบบการเรียนที่ใชกลวธิีการกํากับตนเองบนเครือขายคอมพิวเตอรสําหรับนิสิต
นักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบนเครือขายคอมพิวเตอรหลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 และงานวจิัยของ ลวพร ทองอยูเรือน (2550) ที่
ศึกษาเร่ืองผลของการใชกลวิธีการกํากับตนเองในบทเรียนบนเว็บวชิาวทิยาศาสตรในระบบบริหาร
จัดการการเรียนรูที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ทีม่ีแบบการ
เรียนตางกนั ซึง่การศึกษาพบวา นักเรียนที่ใชกลวธิีกาํกบัตนเองในบทเรียนบนเว็บวชิา
วิทยาศาสตรในระบบบริหารจัดการการเรียนรูมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นอกจากนี้ยงัสอดคลองกับงานวิจยัของ ฐิติพฒัน สงบกาย (2533) 
พบวาการฝกการกํากับตนเองทาํใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตาสตรสูงข้ึน ปยวรรณ พนัธ
มงคล (2542) พบวา การใชโปรแกรมการกาํกับตนเองสงผลใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน ซึง่
ผลจากการวิจยันี้เปนผลสืบเนื่องมาจากกลวิธีในการกาํกับตนเองของผูเรียน 
 ในการพิจารณาสาเหตุทีท่าํใหคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคะแนนการ
กํากับตนเองของกลุมตัวอยางกลุมสูงข้ึนนั้น พิจารณาจากการวิเคราะหข้ันตอนในการกํากับตนเอง
ในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตซึง่แบงออกเปนข้ันตอนในการใชกลวิธีในการกํากับตนเอง
ดังนี ้
  ข้ันที่ 1 กระบวนการสงัเกตตนเอง เปนข้ันตอนที่ผูเรียนตรวจสอบความ
พรอมของตนเองในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตเพื่อที่จะวางแผนในการเรียนเสริมของ
ตนเอง โดยที่ผูเรียนจะทําแบบวัดความพรอมในการเรียนเสริม และทาํแบบทดสอบกอนเรียน 
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จากนั้นจงึบันทึกการวางแผนในการเรียนเสริมของตนเองลงในกระดานสนทนา ซึ่งผูเรียนสวนใหญ
จะเขามาต้ังเปาหมายในการเรียนของตนเอง จากการทีผู่เรียนทราบถึงความสามารถในการเรียน
เสริมดวยพอดคาสตของตนเองทาํใหผูเรียนสามารถต้ังเปาหมายในการเรียนไดอยางชัดเจน 
  ข้ันที่ 2 กระบวนการตัดสินตนเอง เปนข้ันของการต้ังเปาหมาย พบวา
ผูเรียนต้ังเปาหมายในการเรียนเสริมในเนือ้หาที่เรียนไปแลวในช้ันเรียนปกติ ดวยการเลือกเนื้อหาที่
เรียนในสวนทีไ่มเขาใจรวมถงึศึกษาความรูเพิ่มเติมจากพอดคาสตในหวัขอตาง ๆ ที่จดัทําข้ึนและ
ในสัปดาหถัดไปผูเรียนเลือกที่จะศึกษาในหัวขอตาง ๆ เพิ่มมากข้ึนซึง่สอดคลองกับแนวคิดของ 
Bandura and Schunk (1981) ที่กลาววาเมื่อผูเรียนไดต้ังเปาหมายใหตนเองแลว จะมีความ
พยายามทาํตามเปาหมายทีต่นไดวางไว ซึง่ทาํใหมกีารพฒันาตนเองเกิดข้ึนซ่ึงจะสงผลให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนดวย การทีน่สิิตต้ังเปาหมายใหตัวเองและทราบถึงเปาหมายที่ตนเอง
ไดต้ังไวก็จะทาํใหผูเรียนสามารถพฒันาตนเองไดถูกทาง 
  ข้ันที่ 3 กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง เปนการจัดสภาพแวดลอม
ในการเรียน  ผูเรียนสวนใหญจะเลือกสภาพแวดลอมที่เหมาะสมในการเรียนของตนเองซ่ึงในการ
เรียนเสริมดวยพอดคาสตนัน้ผูเรียนจะเลือกสื่อที่ตนเองมีความสะดวกในการศึกษา เชน ผูเรียน
เลือกการดูวิดีโอการเรียนการสอน ซึ่งผูเรียนสามารถเลือกไดอีกวาจะดูจากบนเว็บไซต หรือดาวน
โหลดไปศึกษาในคอมพิวเตอรสวนบุคคล หรือเคร่ืองเลนมัลติมีเดียแบบพกพา หรือแมกระทัง่
โทรศัพทเคล่ือนที่ของตน หรือถาผูเรียนตองการอานเนื้อหาที่ไดเรียนไปนั้นก็สามารถดาวนโหลด
เอกสารการบรรยายไดเชนเดียวกนั ซึง่นกัเรียนสวนใหญเลือกที่จะศึกษาผานทางหนา
จอคอมพิวเตอรและดาวนโหลดไปศึกษาผานทางเคร่ืองเลนมัลติมีเดียแบบพกพา ซึ่งการจัด
สภาพแวดลอมในการเรียนของผูเรียนสอดคลองกับงานวิจยัของ Orange (1999) ที่พบวา การที่
ผูเรียนจัดสภาพแวดลอมใหตนเองนั้น เหมือนกับการกาํจัดส่ิงที่เปนอุปสรรคในการเรียน ทําให
ผูเรียนต้ังใจเรียนไดมากข้ึน ซึ่งจะสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนสูงข้ึน 
   การบันทึกกิจกรรมในการเรียนเปนข้ันตอนที่แทรกอยูในกลวธิีในการ
กํากับตนเองทัง้ 3 ข้ันผูเรียนจะมีการบันทกึส่ิงที่ไดศึกษาเพื่อที่จะสามารถกลับมาทบทวนซํ้าซึ่งการ
ทบทวนซ้ําของผูเรียนจะทบทวนซํ้าในสภาพแวดลอมที่ผูเรียนไดกําหนดไว และมีการแลกเปล่ียน
ความคิดเหน็กับอาจารยผูสอนและผูเรียนคนอ่ืน ๆ ซึ่งการเขียนและการบันทึกทาํใหผูเรียนเพิ่ม
ทักษะในการใชกลวิธีในการกํากับตนเองในการเรียนซ่ึงเปนส่ิงสําคัญในการเรียนการสอนในยุค
ปจจุบัน และยงัทาํใหคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนดวยเพราะมีการทบทวนเนือ้หาที่ได
เรียนอยางตอเนื่อง 
  จากการการวิเคราะหความสัมพันธของความถ่ีในการใชงานและคะแนน
การกํากับตนเองแสดงใหเหน็วา เมื่อนิสิตเกิดกระบวนการการกาํกับตนเองข้ึนในตนเองจะทําให
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ความถี่ในการเขามาใชงานเว็บไซตสูงข้ึนตามไปดวย ซึ่งรวมไปถึงการทาํกิจกรรมการกํากับตนเอง
ตาง ๆ สูงข้ึนดวยเชนเดียวกนั ซึง่ผูวิจยัไดเลือกกรณีศึกษามาอภิปรายดังนี ้
   กรณีตัวอยางที่ 1 จากตารางที ่15 นิสิตคนที ่1 มีความถี่ในการใชงาน
เว็บไซตพอดคาสตสูง มีคะแนนการกาํกับตนเองสูง และมีคะแนนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน
สูง นิสิตคนนีม้ีการใชงานเวบ็ไซตอยางตอเนื่อง มีการเรียนรูโดยใชกลวิธใีนการกาํกบัตนเอง ซึ่ง
สามารถสังเกตไดจากการทาํกิจกรรมทิ่อยูในเว็บไซตพอดคาสตจากกระบวนการตาง ๆ ดังนี ้
   กระบวนการสงัเกตตนเอง – นิสิตเขาไปทาํแบบทดสอบประเมิน
ตนเอง เพื่อที่จะวางแผนในการเรียนของตนเอง โดยนิสิตเขาไปเขียนในเวบบล็อคของตนเองวา “มี
คะแนนหลายขอที่ไดจากการทําแบบวัดความพรอมในการเรียนเสริมดวยพอดคาสตไดคะแนนนอย
ตองทําบางขอใหไดสูงยิ่งข้ึน” 
   กระบวนการต้ังเปาหมายในการเรียน - ในข้ันตอนนีน้ิสิตจะเขา
ไปต้ังเปาหมายในการเรียนบนเว็บบล็อคของตนเอง และมีการตอบคําถามในกระดานขาวที่ผูวิจัย
ต้ังข้ึนอยางสม่าํเสมอ ยกตัวอยางอเชน ผูวจิัยตั้งคําถามใหรวมกนัแสดงความคิดเหน็วาเปาหมาย
ในการเรียนในรายวิชานี้คืออะไร นิสิตคนที่ 1 ไดเขามาตอบคําถามวา “ตองการไดรับความรู 
เทคนิค และโปรแกรมที่เปนประโยชนตอการเรียนการสอนในอนาคตมากยิง่ข้ึน” ภายในวันที่ผูวิจยั
ไดต้ังคําถามนัน้ ๆ ซึง่ใชระยะเวลาในการเขามาตอบคําถามนอยกวาเพื่อนรวมชั้นเรียนคนอ่ืน 
   กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง - เปนข้ันตอนทีน่ิสิตเลือกที่
จะใชส่ือประเภทตาง ๆ ในการเรียนเสริมของตนเอง ซึง่นสิิตในกลุมนีจ้ะมีความถี่ในการเขาใชงาน
เว็บไซตพอดคาสตสูงอยางเห็นไดชัดโดยทีน่ิสิตคนที ่1 มีการดูเนื้อหาจากบนเว็บไซต และมีการ
ดาวนโหลดไฟลวิดีโอจากบนเว็บไซตอีกดวย 
  กรณีตัวอยางที่ 2 นิสิตคนที ่8 มีความถี่ในการใชงานเว็บไซตพอดคาสต
ตํ่า มีคะแนนการกํากับตนเองตํ่า และมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูในกลุมที่สูง นิสิตคนนี้
เปนนิสิตที่มีสถิติการใชงานเว็บไซตพอดคาสตตํ่า มกีารทํากจิกรรมในเว็บไซตไมตอเนื่อง การทํา
กิจกรรมผูสอนตองเปนผูกระตุนใหนิสิตทาํกิจกรรมบนเว็บไซตพอดคาสต ซึ่งสามาถสังเกตไดจาก
การทาํกิจกรรมที่อยูในเว็บไซตพอดคาสต จากกระบวนการตาง ๆ ดังนี ้
   กระบวนการสงัเกตตนเอง - นิสิตเขาไปทาํแบบทดสอบประเมิน
ตนเอง เพื่อที่จะวางแผนในการเรียนของตนเองซ่ึงนิสิตไดมีการบันทึกไวในเว็บบล็อคของตนเองวา 
“คะแนนคอนขางตํ่าตองเขามาใชงานเวบ็ไซตใหบอยยิ่งข้ึน” 
   กระบวนการต้ังเปาหมายในการเรียน - ในข้ันตอนนีน้ิสิตจะเขา
ไปต้ังเปาหมายในการเรียนบนเว็บบล็อคของตนเอง แลมีการเขาไปตอบคําถามในกระดานขาวที่
ผูวิจัยต้ังข้ึนแตไมสม่ําเสมอและใชระยะเวลาในการตอบคําถามนาน ผูวิจัยตองมกีารติดตามนิสิต
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ใหเขาไปตอบคําถาม 
   กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง - เปนข้ันตอนทีน่ิสิต
เลือกใชงานส่ือประเภทตาง ๆ ในการเรียนเสริม ซึ่งนิสิตในกลุมนี้จะมีการเขามาศึกษาคอนขางนอย 

 2. นิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตมีผลการเรียนสูงกวานิสิตที่ไมไดเรียนเสริมดวย
พอดคาสตอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งผลการวิจัยเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ซึง่
สอดคลองกับปยะลักษณ โพธิ์ถาวร (2542) ที่ศึกษาเร่ืองผลของการฝกคิดตามแบบของบาลกาใน
การสอนเสริมวิชาคณิตศาสตร ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และความสามารถ
ในความคิดสรางสรรคทางคณิตศาสตร ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 ที่มีผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนสูง ซึ่งการศึกษาพบวานักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที4่ ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร หลังจากที่ไดรับการฝกคิดตามแบบของบาลกา ในการ
สอนเสริมวิชาคณิตศาสตรสูงกวากอนไดรับการฝกคิด ตามแบบของบาลกาในการสอนเสริมวิชา
คณิตศาสตร อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05 และกานตมาน สุทธิลักษณ (2546) ไดศึกษา 
สภาพ ปญหา และความตองการของการเรียนการสอนเสริมออนไลนของสมาชกิโครงการจฬุา
ออนไลน ไดกลาววาการเรียนการสอนเสริมเปนการจัดกจิกรรม หรือ ประสบการณทีน่อกเหนือจาก
การเรียนในชัน้เรียน เพื่อแกไขขอบกพรอง และสงเสริมใหผูเรียนมีความรูเพิ่มมากข้ึนโดยสนองตอ
ความตองการ และความสามารถของผูเรียนเปนรายบุคคล ทําใหผูเรียนรูศักยภาพของตนเองและ
สามารถพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง โดยการเรียนการสอนจะมีขอแตกตางจากการเรียนในช้ัน
เรียนปกติทั่วไป  ซึง่การเรียนการสอนเสริมสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนอีกดวย 

 ในการพิจารณาสาเหตุทีท่าํใหนิสิตกลุมที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตมีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวานิสิตกลุมที่ไมไดเรียนเสริมดวยพอดคาสต เพราะวาการ
เรียนการสอนเสริมนั้นชวยเสริมความรูและแกไขขอบกพรองในการเรียนของผูเรียน ชวยใหผูเรียน
สามารถเรียนทันเพื่อนและชวยใหผูเรียนมีผลการเรียนดีข้ึน (ลํายอง แดงกุลวานิช,2540) ทาํให
ผูเรียนบรรลุวตัถุประสงคตามจุดประสงคที่กําหนดไว (อนุวัฒน ลือศิริวัฒนา,2542) และเปนการ
เปดโอกาสใหผูเรียนศึกษาหาความรูดวยตนเองตามมวิธทีี่ผูเรียนถนัดและชอบ และผูเรียนเห็นวา
การเรียนเสริมจะเกิดประโยชนตอผูเรียนเองและเปนวิธกีารที่ผูเรียนเลือกที่จะทําดวยตนเอง    
(กานตมาน สุทธิลักษณ, 2546) 

 อยางไรก็ตามในสวนของส่ือที่ใชในการเรียนการสอนเสริมในงานวิจัยคร้ังนี้คือ
พอดคาสต ซึ่งเปนส่ือทีม่ีความนาสนใจ และมีความยืดหยุนในการนาํไปใชงานของผูเรียน ทําให
ผูเรียนมีความสนใจในการหาความรูเพิ่มเติม และเรียนเสริมเพื่อทบทวนบทเรียนมากย่ิงข้ึน เพราะ
ขอจํากัดในเร่ืองสถานที่ในการเรียนเสริมนัน้ลดนอยลงอีกทัง้เปนส่ือทีท่ําใหผูเรียนเห็นภาพในการ
เรียนชัดเจนข้ึนมากกวาการอานหนงัสือทบทวนเพียงอยางเดียว ซึง่จากเหตุผลที่กลาวมาอาจเปน
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สาเหตุใหนิสิตที่เรียนเสริมดวยพอดคาสตมีคะแนนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงข้ึนอยางมี
นัยสําคัญทั้ง 2 กลุมทดลอง 
 3. การสํารวจความคิดเหน็ที่มีตอความพงึพอใจในการเรียนการสอนเสริมดวย
พอดคาสต จากแบบสอบถามความคิดเหน็ของนิสิตมีตอการเรียนการสอนเสริมแสดงใหเห็นวา
นิสิตสวนใหญมีความพึงพอใจระดับมาก ซึ่งสามารถแบงความพงึพอใจออกเปนดานตาง ๆ ไดคือ 
ดานระบบการเรียบการสอน ดานการออกแบบส่ือที่ใชในการเรียนการสอน ดานความรูที่ไดรับจาก
การเรียนการสอนเสริม และดานปฏิสัมพนัธระหวางผูเรียนและผูสอน 
 ดานระบบการเรียนการสอน (การนําพอดคาสตมาใชในการเรียนการสอนเสริม,
วิธีการสอนที่ผูเรียนสามารถเลือกส่ือที่ตองการเรียนรูดวยตนเอง) ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอ
ความพึงพอใจแสดงใหเหน็วานิสิตสวนใหญพึงพอใจมาก เนื่องจากนสิิตสวนใหญไมคุนเคยกับ
ระบบในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต และเปนสื่อใหมที่ผูเรียนหลายคนยังไมเคยใชงาน
หรือเรียนผานส่ือชนิดนี้มากอน ทําใหผูเรียนมีความสนใจในการเรียนมากย่ิงข้ึน 
 ดานการออกแบบส่ือที่ใชในการเรียนการสอน (ความนาสนใจของส่ือทีใ่ชในการ
เรียนเสริม เชนไฟลเสียง ไฟลวิดีโอ,การออกแบบหนาจอเหมาะสมงายตอการใชงาน,คุณภาพการ
ใชวิดีโอและเสียงเหมาะสม ชัดเจน,ความยาวของการนาํเสนอในแตละหนวยเหมาะสม,ความ
สะดวกในการนําไฟลวิดีโอและไฟลเสียงไปใชงานบนเคร่ืองเลนพกพา เชน โทรศัพทมือถือ เคร่ือง
เลนเอ็มพีสาม) ผลการสํารวจความคิดเห็นที่มีตอความพงึพอใจแสดงใหเหน็วานิสิตสวนใหญพงึ
พอใจมาก มีเพียงหวัขอความสะดวกในการนําไฟลวิดีโอและไฟลเสียงไปใชงานบนเคร่ืองเลน
พกพาอยูในระดับปานกลาง ผูเขียนมีความคิดเห็นตอระดับความคิดเหน็นีว้ามีสาเหตุมาจากการที่
ผูเรียนดาวนโหลดไฟลจากเว็บไซตพอดคาสตแลว ในสวนของผูเรียนที่ตองการนาํไปศึกษาบน
เคร่ืองเลนพกพา เชน โทรศัพทมือถือและเอ็มพสีาม ผูเรียนตองทําการแปลงไฟลกอนที่จะนาํไปลง
เคร่ืองเลนพกพาดังกลาว ทาํใหไมสะดวกในการนําไปใชงาน เนื่องจากผูวิจัยไมไดจดัเตรียมไฟลที่
เหมาะสมกับเคร่ืองเลนทกุประเภทไว  
 ดานความรูที่ไดรับจากการเรียนการสอนเสริม (การไดรับความรูเพื่อทบทวนและ
เพิ่มเติมในเนือ้หาวิชาที่เรียน) ผลการสํารวจความคิดเหน็ที่มีตอความพึงพอใจแสดงใหเหน็วานิสิต
สวนใหญพงึพอใจมาก การเรียนการสอนเสริมทําใหผูเรียนไดรับความรูเพิ่มเติมและทบทวนเนื้อหา
ที่ไดเรียนผานไปแลว 
 ดานปฏิสัมพนัธระหวางผูเรียนและผูสอน ผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนดวยกนั
และมีปฏิสัมพนัธกับผูสอนมากข้ึนและมีความพึงพอใจในระดับมาก ทาํใหผูเรียนแลกเปล่ียน
ความรูที่ไดรับในการเรียนเสริมกับเพื่อนรวมชั้นเรียน และสอบถามขอสงสัยกับอาจารยผูสอนชวย
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ใหผูเรียนสามารถแกปญหาได การมีการชวยเสริมศักยภาพในการเรียนจะทําใหการเรียนเปนไปได
งายและผูเรียนสามารถนําเอาความรูเหลานัน้มาประยุกตใชในการเรียนรูไดดวยตนเอง 
 จากการสัมภาษณ นิสิตมีความคิดเหน็วาการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต
เปนส่ือทีน่าสนใจ ตนเองสามารถกลับมาทบทวนบทเรียนไดเนื่องจากนิสิตบางคนเรียนคณะ
วิทยาศาสตรการกีฬาทาํใหตองขาดเรียนเพื่อไปแขงกีฬา เชนในชวงกฬีามหาวิทยาลัย การที่มีส่ือ
เสริมเปนพอดคาสตทําใหสามารถกลับมาเรียนเนื้อหาในสวนที่ขาดเรียนไปได  มีเพียงเร่ืองความ
สะดวกในการนําไฟลวีดิโอและไฟลเสียงไปใชงานบนเคร่ืองเลนพกพา เชน โทรศัพทมือถือ เคร่ือง
เลนเอ็มพีสาม เนื่องจากตองผานกระบวนการหลายข้ันตอนเพื่อที่จะนํามาใชงาน อาทิเชน การ
แปลงไฟลเพื่อที่จะนําไปใชในอุปกรณที่ตองการ ซึ่งผูวิจัยมีแนวทางในการแกไขคือจัดเตรียมไฟลที่
เหมาะสมกับเคร่ืองเลนมัลติมีเดียแตละประเภท เพื่อเพิ่มความสะดวกในการนําไปใชงาน 
 ลักษณะของพอดคาสตที่นาํมาใชงานนิสิตสวนใหญมีความคิดเหน็วาการ
ออกแบบหนาจอเว็บไซตพอดคาสตนั้นมีความเหมาะสม งายตอการใชงาน และในสวนของพอด
คาสตนั้นขนาดของไฟล รวมไปถึงเสียงและความคมชัดนั้นอยูเหมาะสม ชัดเจน  ความยาวของ
เนื้อหาแตละพอดคาสตนั้นไมยาวจนเกินไปมีการแบงหวัขอชัดเจนทําใหสามารถเลือกเนื้อหาที่ตน
ตองการเรียนเสริมได แตมีนิสิตบางสวนใหความคิดเหน็วาความเร็วในการเช่ือมตออินเทอรเน็ตมี
ผลตอการศึกษาเนื้อหาบนเว็บไซต และการดาวนโหลดไฟลลงบนคอมพิวเตอรสวนบุคคล 
 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  จากผลการวิจยัสามารถนาํการเรียนเสริมดวยพอดคาสตโดยการใชกลวิธีกาํกับ
ตนเองมาใชในการเรียนการสอนเสริมมาปรับใชในรายวิชาตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ เพราะ
การเรียนเสริมดวยพอดคาสตทําใหผูเรียนสามารถเรียนไดอยางยืดหยุนมากยิง่ข้ึน ผูเรียนสามารถ
เรียนไดทุกทีท่กุเวลาซ่ึงชวยในการทบทวนบทเรียนของผูเรียนไดเปนอยางดี และการนํากลวิธีการ
กํากับตนเองมาใชจะทาํใหผูเรียนสามารถควบคุมตนเองใหเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ และควรมี
การเสริมทกัษะการกาํกับตนเองใหกับผูเรียนใหเปนพื้นฐานหลักในโลกเรียนรูในยุคดิจิทัล 
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ขอเสนอแนะสําหรบัการวจิัยครั้งตอไป 
  1. ควรศึกษาเกี่ยวกับคุณลักษณะของผูเรียนแตละคน ในการเรียนเสริม
ดวยพอดคาสตดวยกลวธิีกาํกับตนเอง เชน ความแตกตางระหวางบุคคลดานการรับรู แบบการคิด
การเรียน เปนตน 
  2. การออกแบบกิจกรรมในการเรียนเสริมดวยพอดคาสตดวยกลวิธีกาํกบั
ตนเองควรมีความหลากหลายมากย่ิงข้ึนเพื่อทีจะตอบสนองความตองการของผูเรียนใหไดมาก
ที่สุด และควรนําไปพฒันาเปนรูปแบบการเรียนการสอนทาํใหเกิดการเรียนการสอนเกิดข้ึนไดทกุที่
เวลา 
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ภาคผนวก ข. 
- รูปแบบการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากบัตนเอง 
- ประมวลรายวิชา 2726122 การผลิตสือ่อิเล็กทรอนกิสเพื่อการศกึษา 
- แผนการจัดการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวธิีในการกํากบั

ตนเอง 
- แผนการจัดการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวธิีในการกาํกบั

ตนเอง 
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สรุปผลที่ไดจาก 
การเรียนเสริม 

กระบวนการสังเกตตนเอง
- เปนข้ันที่ทําใหผูเรียนทราบวาตน
เองมีความรูในเนื้อหานั้นแคไหน

กระบวนการตัดสนิตนเอง
- ผูเรียนต้ังเปาหมายในการเรียน
ทราบวาตนเองตองการที่จะเรียน
อะไร ในตอนไหน และใชสื่ออะไร

กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง
- เมื่อผูเรียนเลือกส่ือไดแลวผูเรียนจึง
เลือกสภาพแวดลอมที่เหมาะสมใน

การเรียนรูของตนเอง

พอดคาสต
- ในตัวส่ือจะมีบอกวัตถุประสงค

และกิจกรรมที่จะตองทํา

รับคําแนะนําจากผูสอน 

 

 
วิเคราะหและกําหนดวัตถ ุ
ประสงคในการเรยีนเสริม 

 

ศึกษาเนื้อหาจาก 
สื่อเสริม 

 

รูปแบบการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากบัตนเอง 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฐมนิเทศหนวยการเรียน 

ทดสอบความรูกอนเรียน 

กําหนดและบันทึกเปาหมายในการเรียน 

กําหนดและบันทึกสภาพแวดลอมในการเรียน 

ศึกษาเนื้อหาและทํากิจกรรม 

พบผูสอน 

ทดสอบความรูหลังเรียน 
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ประมวลการสอนรายวิชา  (Course syllabus) 

1. รหัสวิชา 2726122

2. จํานวนหนวยกิต     3(1-4-5)

3. ชื่อวิชา    
ELETRONIC MEDIA PRODUCTION FOR 
EDUCATION 
(E MED PROD ED) 

4. คณะ/ภาควิชา 
ครุศาสตร/ ภาควิชาหลักสูตร การสอน และเทคโนโลยี
การศึกษา 

5. ภาคการศกึษา ตน

6. ปการศกึษา 2551

7. ชื่อผูสอน   อ.วิวฒันชยั สุขทัพภ
อ.ธีรวดี ถงัคบุตร 

8. เงื่อนไขรายวิชา     -

9. สถานภาพของวิชา      วิชาเลือก

10. ชื่อหลกัสตูร     หลักสูตรปริญญาครุศาสตรบัณฑิต 

11. วิชาระดับ    ปริญญาตรี

12. จํานวนชัว่โมงท่ีสอน/สัปดาห  3 ชั่วโมง/สัปดาห

 

13. เนื้อหารายวชิา  
             13.1 พืน้ฐานเบ้ืองตนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร เทคโนโลยี เครือขายอินเทอรเน็ต และส่ือ
อิเล็กทรอนกิส 
             13.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการออกแบบส่ือ 
             13.3 ส่ืออิเล็กทรอนกิสเพื่อการนาํเสนอผลงาน 
             13.4 ส่ือผสม และส่ือหลายมิติ 
             13.5 การใชโปรแกรมประยุกตในการสรางส่ืออิเล็กทรอนกิส 
             13.6 หลักการออกแบบหนาจอ การเขียนสตอร่ีบอรดเพื่อการผลิตส่ืออิเล็กทรอนิกสทาง
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การศึกษา 
             13.7 ฝกปฏิบัติการผลิตส่ืออิเล็กทรอนิกส 
             13.8 แนวทางการประเมินส่ืออิเล็กทรอนกิส 
 
14. ประมวลการเรียนรายวิชา 
             14.1 วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม เพื่อใหนิสิตสามารถ 
                      14.1.1 อธิบายองคประกอบพื้นฐานของคอมพิวเตอร เทคโนโลยี เครือขาย
อินเทอรเน็ต และส่ืออิเล็กทรอนิกส 
                      14.1.2 ออกแบบและผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพื่อการนําเสนอผลงาน 
                      14.1.3 ประยุกตหลักการเขียนและนําเสนอสตอร่ีบอรดเพื่อการผลิตส่ือ
อิเล็กทรอนกิสทางการศึกษา 
                      14.1.4 ประยุกตหลักการออกแบบหนาจอในการผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิส 
             14.2  เนื้อหาวิชาโดยละเอียด 
                      14.2.1 องคประกอบพืน้ฐานของคอมพวิเตอร เทคโนโลยี เครือขายอินเทอรเน็ต 
และส่ืออิเล็กทรอนิกส 
                      14.2.2 วิวัฒนาการของส่ืออิเล็กทรอนกิสและนวัตกรรม 
                      14.2.3 หลักการออกแบบและผลิตส่ือเพือ่การนาํเสนอผลงาน 
                      14.2.4 ส่ือผสมและส่ือหลายมิติ 
                      14.2.5 หลักการออกแบบหนาจอ 
                      14.2.6 การเขียนสตอร่ีบอรด 
                      14.2.7 หลักการออกแบบสวนตอประสานกับผูใช 
                      14.2.8 หลักการออกแบบการปฏิสัมพันธ 
                      14.2.9 แนวทางการประเมินส่ืออิเล็กทรอนิกส 
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   14.3 เนื้อหารายวชิาตอสปัดาห  

สัปดาห 
วัน เดือน 

ป
ภาคทฤษฏ ี ภาคปฏิบัติ 

1  6 มิ .ย. 51 
แนะนาํเกีย่วกบัรายวิชาและ
เว็บไซตรายวิชา 

แนะนาํเกีย่วกบัรายวิชาและเว็บไซต
รายวิชา 

2 
13 มิ .ย. 

51 
ส่ืออิเล็กทรอนกิส 
รูปแบบของส่ืออิเล็กทรอนกิส 

การใชโปรแกรม Microsoft Excel 

3 
20 มิ .ย. 

51 

หลักการออกแบบและทฎษฎีที่
เกี่ยวของกับการออกแบบส่ือ
อิเล็กทรอนกิส 

การใชโปรแกรม Microsoft Excel 

4 
27 มิ .ย. 

51 
คอมพิวเตอร เทคโนโลยี 
อินเตอรเน็ต และส่ืออิเล็กทรอนิกส

ทดสอบยอย ครั้งที่ 1 การใชงาน 
Microsoft Excel 

5 4 ก.ค. 51 
คอมพิวเตอร เทคโนโลยี 
อินเตอรเน็ต และส่ืออิเล็กทรอนิกส

การใชงานโปรแกรม Microsoft 
PowerPoint 

6 
11 ก.ค. 

51 
หยุด...วันพระราชทานปริญญา
บัตร 

หยุด...วันพระราชทานปริญญาบัตร 

7 
18 ก.ค. 

51 
หยุด...วันที่ 18 ก.ค.51 (วัน
เขาพรรษา) 

หยุด...วันที่ 17 ก.ค.51 (วัน
อาสาฬหบูชา) 

8 
25 ก.ค. 

51 
หยุดสอบกลางภาค หยุดสอบกลางภาค 

9 1 ส.ค. 51 
ทดสอบยอย ครั้งที่ 2
คอมพิวเตอร เทคโนโลยี 
อินเตอรเน็ต และส่ืออิเล็กทรอนิกส

การใชงานโปรแกรม Microsoft 
PowerPoint 

10 8 ส.ค. 51 

การออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน 
หลักการออกแบบสวนตอประสาน
กับผูใช 

การใชโปรแกรม Adobe Photoshop 
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หลักการออกแบบการปฏิสัมพันธ

11 
15 ส.ค. 

51 

การออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน 
หลักการออกแบบสวนตอประสาน
กับผูใช 
หลักการออกแบบการปฏิสัมพันธ 

หยุด...วันที่ 12 ส.ค.51  
(วันเฉลิมพระชมนพรรษาสมเด็จพระ
นางเจาฯ พระบรมราชินนีาถ) 

12 
19 ส.ค. 

51 

การออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน 
หลักการออกแบบสวนตอประสาน
กับผูใช 
หลักการออกแบบการปฏิสัมพันธ 

การใชโปรแกรม Desktop Author 
การใชโปรแกรม Proshow Gold หรือ 
Sony Vegas 

13 
22 ส.ค. 

51 
การออกแบบหนาจอและ
การเขียนสตอร่ีบอรด 

การใชโปรแกรม Macromedia 
Authorware 

14 
29 ส.ค. 

51 
การออกแบบหนาจอและ
การเขียนสตอร่ีบอรด 

การใชโปรแกรม Macromedia 
Authorware 

15 5 ก.ย. 51 
ทดสอบยอยคร้ังที่ 3 การ
ออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน 

การใชโปรแกรม  Macromedia 
Authorware 

16 
12 ก.ย. 

51 
การประเมนิส่ืออิเล็กทรอนกิส 

การใชโปรแกรม Macromedia 
Authorware 

              14.4 วิธกีารจัดการเรียนการสอน 
                      1. การสอนแบบบรรยาย 
                      2. การสอนแบบฝกปฏิบัติการ 
                      3. การ ออกแบบ ผลิต และนําเสนอผลงาน 
             14.5 สื่อการสอน 
                      1. ดิจิทัลสไลด 
                      2. ดิจิทัลวีดิทศัน 
                      3. เว็บไซตประจําวชิา 
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14.6 การวัดผลการเรียน 
                      1. ภาคทฤษฎี ทดสอบยอย(ขอเขียนและภาคปฎิบัติ) 3 คร้ัง 20 % 
                      2. สงงานภาคการปฏิบัติ 5 คร้ัง 70 % 
                      3. คะแนนการเขารวมกิจกรรม 10 % 
หมายเหตุ :     1.การสงงาน ใหเวลาในการสงงาน 1 สัปดาห นับจากวันมอบหมายงาน 
                       2.หากสงงาน เกินกาํหนดในขอ 1 นิสิตจะหมดสทิธิส์งงานชิน้นั้น  
 
15. รายชื่อหนังสืออานประกอบ 
              15.1 คอมพิวเตอรพื้นฐานเพื่อการศึกษา เอกสารประกอบการสอน (2543)ใจทิพย ณ 
สงขลา 
              15.2 ส่ือผสม เอกสารประกอบคําสอน (2547) สุกรี รอดโพธ์ิทอง 
              15.3 การออกแบบโปรแกรมนําเสนอผลงาน (2546) เอกสารประกอบการบรรยาย บุญ
เรือง เนียมหอม 
              15.4 การออกแบบ Web-based Instruction (2546) เอกสารประกอบคําสอน วชิุดา 
รัตนเพียร 
              15.4 เว็บไซตวิชา  2726122 E MED PROD ED  ที ่ http://www.theeravadee.com                 

16. การประเมินผลการเรยีนการสอน 
               แบบการประเมนิการสอนของคณะครุศาสตร 
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แผนการจัดการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวธิีในการกํากบัตนเอง 

 
รายวชิา 2726122 การผลิตส่ืออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษา 
ระดับปริญญาบัณฑิต คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 
ระยะเวลา 8 สัปดาห               
 
เนื้อหาท่ีใชในการเรียนการสอนเสริม 
 1. องคประกอบพื้นฐานของคอมพิวเตอร เทคโนโลยี เครือขายอินเทอรเน็ต และส่ือ
อิเล็กทรอนกิส 
 2. วิวัฒนาการของส่ืออิเล็กทรอนิกสและนวัตกรรม 
 3. การออกแบบและผลิตส่ือเพื่อการนําเสนอผลงาน 
 4. ส่ือผสมและส่ือหลายมิติ 
 5. หลักการออกแบบหนาจอ 
 
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม เพื่อใหนสิติสามารถ 
             1. อธิบายองคประกอบพืน้ฐานของคอมพวิเตอร เทคโนโลย ีเครือขายอินเทอรเน็ต และส่ือ
อิเล็กทรอนกิส 
 2. ออกแบบและผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพื่อการนาํเสนอผลงาน 
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ขั้นตอนกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม บทบาทผูเรียน บทบาทผูสอน ส่ือ / กระบวนการ 

1. ปฐมนิเทศหนวย
การเรียน 

1. อธิบาย ประมวล
รายวิชา 
2. อธิบายวิธีการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสตทีละ
ขั้นตอน 
3. อธิบายขั้นตอน
และวิธีการบันทึก
ขอมูลลงบนเว็บ
บล็อก 

1. ผูเรียนทําความ
เขาใจเก่ียวกับ
รายวิชา 
2. ผูเรียนทําความ
เขาใจเก่ียวกับ
วิธีการเรียนการ
สอนเสริมดวยพอด
คาสต 
3. ผูเรียนสอบถาม
ขอสงสัยจากผูสอน 

1. แจกและอธิบาย 
ประมวลรายวิชา 
2. อธิบายวิธีการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสตทีละ
ขั้นตอน 
3. อธิบายขั้นตอน
และวิธีการบันทึก
ขอมูลลงสมุดบันทึก
ออนไลน 

1. ประมวลรายวิชา
2. เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 

2. ตรวจสอบความ
พรอมในการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
(กระบวนการสังเกต
ตนเอง) 

ทําแบบ ประเมิน
ตนเอง สําหรับการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสต 

1. ทําแบบประเมิน
ตนเอง สําหรับการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสต 
2. ผูเรียนนําผลที่ได
จากการประเมินมา
วางแผนในการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 

1. จัดเตรียมแบบ
ประเมิน 
2. วิเคราะหผูเรียน
จากแบบประเมิน 
 

1. เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
2. แบบประเมิน
ตนเองสําหรับการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสต 
 

3.กําหนดและ
บันทึกเปาหมาย
การเรียน 
(กระบวนการตัดสิน
ตนเอง)    

กําหนดเปาหมาย
และวงแผนในการ
เรียนการสอนเสริม 

1. ผูเรียนกําหนด
และบันทึก
เปาหมายในการ
เรียนการสอนดวย
พอดคาสต 

1. จัดเตรียมเนื้อหา
ที่ใชในการเรียนการ
สอนเสริมโดย
วิเคราะหจาก
เปาหมายและ
แผนการเรียนของ
ผูเรียน 
2. ตรวจสอบและ
ควบคุมการบันทึก
เปาหมายในการ
เรียนของผูเรียน 

 

เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
   - เว็บบล็อค 
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ขั้นตอนกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม บทบาทผูเรียน บทบาทผูสอน ส่ือ / กระบวนการ 

4. กําหนดและ
บันทึกสภาพแวด   
ลอมในการเรียน    
(กระบวนการแสดง
ปฏิกิริยาตอตนเอง) 

เลือก
สภาพแวดลอมใน
การเรียน 

1. ผูเรียนเลือก
สภาพแวดลอมใน
การเรียนการสอน
เสริมดวยพอด
คาสตวาตองการ
เรียนเสริมผานทาง
เว็บไซตหรือ
ตองการดาวนโหลด
เน้ือหาไปศึกษาใน
เคร่ืองเลน
มัลติมีเดียสวน
บุคคล 
2. บันทึกลงใน
กระดานสนทนา 

ตรวจสอบการ
ทํางานของเว็บไซต
การเรียนการสอน
เสริมดวยพอด
คาสต 

เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
   - พอดคาสต 
   - กระดานสนทนา 

5. ศึกษาเนื้อหาและ
ทํากิจกรรมบน
เครือขาย
คอมพิวเตอร 

1. ศึกษาเนื้อหา 
2. อภิปรายรวมกัน 
3. ทํางานที่ไดรับ
มอบหมาย 

1. ศึกษาเนื้อหาจาก
เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสตโดย
เลือกส่ือที่ตองการ
ใชในการเรียนเสริม
2. แลกเปล่ียน
เรียนรูความรูที่ได
ศึกษากับผูเรียน
ดวยกันผานทางเว็บ
บอรดและแชทรูม 
3. ทํากิจกรรม
ตามที่ไดรับ
มอบหมาย 

1. ใหคําแนะนําใน
การใชเว็บไซตการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสต 
2. ต้ังคําถามในเว็บ
บอรดเพ่ือเปนการ
กระตุนการเรียนรู
ของผูเรียน 
3. ใหคําปรึกษา
ผูเรียนในการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
4. ควบคุมการ
ทํางานและสงงาน
ของผูเรียน 

 

 

เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
   - พอดคาสต 
   - กระดานสนทนา
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ขั้นตอนกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม บทบาทผูเรียน บทบาทผูสอน ส่ือ / กระบวนการ 

6. พบผูสอน 

 

ใหคําปรึกษาเพื่อแก
ขอสงสัย 

สอบถามปญหาท่ี
สงสัยจากผูสอน 

1. ใหคําตอบในส่ิงที่
ผูเรียนสงสัย 
2. ชวยผูเรียนใน
การสรุปกิจกรรมที่
ไดทํา 

เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
   - พอดคาสต 
   - กระดานสนทนา
     

7. ทดสอบความรู
หลังเรียน   

ทดสอบหลังเรียน ทดสอบหลังเรียน จัดเตรียม
แบบทดสอบหลัง
เรียนในแตละ
บทเรียน 

1. เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
2. แบบทดสอบหลัง
เรียน 
3. แบบวัดการ
กํากับตนเอง 
4. แบบวัดความพึง
พอใจการเรียนการ
สอนเสริมดวยพอด
คาสต 
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แผนการจัดการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยไมใชกลวธิีในการกาํกบัตนเอง 

 
รายวชิา 2726122 การผลิตส่ืออิเล็กทรอนิกสเพื่อการศึกษา 
ระดับปริญญาบัณฑิต คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 
ระยะเวลา 8 สัปดาห               
 
เนื้อหาท่ีใชในการเรียนการสอนเสริม 
 1. องคประกอบพื้นฐานของคอมพิวเตอร เทคโนโลยี เครือขายอินเทอรเน็ต และส่ือ
อิเล็กทรอนกิส 
 2. วิวัฒนาการของส่ืออิเล็กทรอนิกสและนวัตกรรม 
 3. การออกแบบและผลิตส่ือเพื่อการนําเสนอผลงาน 
 4. ส่ือผสมและส่ือหลายมิติ 
 5. หลักการออกแบบหนาจอ 
 
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม เพื่อใหนสิติสามารถ 
             1. อธิบายองคประกอบพืน้ฐานของคอมพวิเตอร เทคโนโลย ีเครือขายอินเทอรเน็ต และส่ือ
อิเล็กทรอนกิส 
 2. ออกแบบและผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพื่อการนาํเสนอผลงาน 
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ขั้นตอนกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม บทบาทผูเรียน บทบาทผูสอน ส่ือ / กระบวนการ 

1. ปฐมนิเทศหนวย
การเรียน 

1. อธิบาย ประมวล
รายวิชา 
2. อธิบายวิธีการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสตทีละ
ขั้นตอน 
 

1. ผูเรียนทําความ
เขาใจเก่ียวกับ
รายวิชา 
2. ผูเรียนทําความ
เขาใจเก่ียวกับ
วิธีการเรียนการ
สอนเสริมดวยพอด
คาสต 
3. ผูเรียนสอบถาม
ขอสงสัยจากผูสอน 

 

1. แจกและอธิบาย 
ประมวลรายวิชา 
2. อธิบายวิธีการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสตทีละ
ขั้นตอน 
 

1. ประมวลรายวิชา
2. เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 

2.กําหนดและ
บันทึกเปาหมาย
การเรียน 
 

กําหนดเปาหมาย
และวงแผนในการ
เรียนการสอนเสริม 

1. ผูเรียนกําหนด
และบันทึก
เปาหมายในการ
เรียนการสอนดวย
พอดคาสต 

1. จัดเตรียมเนื้อหา
ที่ใชในการเรียนการ
สอนเสริมโดย
วิเคราะหจาก
เปาหมายและ
แผนการเรียนของ
ผูเรียน 
2. ตรวจสอบและ
ควบคุมการบันทึก
เปาหมายในการ
เรียนของผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
   - เว็บบล็อค 
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ขั้นตอนกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม บทบาทผูเรียน บทบาทผูสอน ส่ือ / กระบวนการ 

3. กําหนดและ
บันทึกสภาพแวด   
ลอมในการเรียน    
 

เลือก
สภาพแวดลอมใน
การเรียน 

1. ผูเรียนเลือก
สภาพแวดลอมใน
การเรียนการสอน
เสริมดวยพอด
คาสตวาตองการ
เรียนเสริมผานทาง
เว็บไซตหรือ
ตองการดาวนโหลด
เน้ือหาไปศึกษาใน
เคร่ืองเลน
มัลติมีเดียสวน
บุคคล 
 

ตรวจสอบการ
ทํางานของเว็บไซต
การเรียนการสอน
เสริมดวยพอด
คาสต 

เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
   - พอดคาสต 
    

4. ศึกษาเนื้อหาและ
ทํากิจกรรมบน
เครือขาย
คอมพิวเตอร 

1. ศึกษาเนื้อหา 
2. อภิปรายรวมกัน 
3. ทํางานที่ไดรับ
มอบหมาย 

1. ศึกษาเนื้อหาจาก
เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสตโดย
เลือกส่ือที่ตองการ
ใชในการเรียนเสริม
2. แลกเปล่ียน
เรียนรูความรูที่ได
ศึกษากับผูเรียน
ดวยกันผานทางเว็บ
บอรดและแชทรูม 
3. ทํากิจกรรม
ตามที่ไดรับ
มอบหมาย 

1. ใหคําแนะนําใน
การใชเว็บไซตการ
เรียนการสอนเสริม
ดวยพอดคาสต 
2. ต้ังคําถามในเว็บ
บอรดเพ่ือเปนการ
กระตุนการเรียนรู
ของผูเรียน 
3. ใหคําปรึกษา
ผูเรียนในการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
4. ควบคุมการ
ทํางานและสงงาน
ของผูเรียน 

 

 

 

เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
   - พอดคาสต 
   - กระดานสนทนา
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ขั้นตอนกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม บทบาทผูเรียน บทบาทผูสอน ส่ือ / กระบวนการ 

5. พบผูสอน 

 

ใหคําปรึกษาเพื่อแก
ขอสงสัย 

สอบถามปญหาท่ี
สงสัยจากผูสอน 

1. ใหคําตอบในส่ิงที่
ผูเรียนสงสัย 
2. ชวยผูเรียนใน
การสรุปกิจกรรมที่
ไดทํา 

เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
   - พอดคาสต 
   - กระดานสนทนา
     

8. ทดสอบความรู
หลังเรียน   

ทดสอบหลังเรียน ทดสอบหลังเรียน จัดเตรียม
แบบทดสอบหลัง
เรียนในแตละ
บทเรียน 

1. เว็บไซตการเรียน
การสอนเสริมดวย
พอดคาสต 
2. แบบทดสอบหลัง
เรียน 
3. แบบวัดความพึง
พอใจการเรียนการ
สอนเสริมดวยพอด
คาสต 
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ภาคผนวก ค. 
- แบบประเมินเว็บไซตการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
- แบบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
- แบบวัดความพรอมในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
- แบบสอบถามความพงึพอใจของผูเรยีนในการเรยีนเสรมิดวยพอดคาสต 
- แบบวัดการกํากับตนเอง
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แบบประเมินเว็บการเรียนการสอน 
สําหรบัผูเชี่ยวชาญดานการเรียนการสอนบนเว็บ 

 
ชื่องานวจิัย ผลของการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเองในรายวิชา 
  การผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพือ่การศึกษาทีม่ีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ 
  กํากับตนเองของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิต 
  EFFECTS OF SUPPLEMENTARY TEACHING  WITH PODCAST  USING  
  SELF-REGULATED LEARNING STRATEGIES IN ELECTRONIC MEDIA  
  PRODUCTION FOR EDUCATION COURSE ON LEARNING  
  ACHIEVEMENT AND SELF-REGULATION OF UNDERGRADUATE  
  STUDENTS 
ผูวิจัย  นายอานวัฒน  บุตรจันทร 
สาขาวชิา โสตทัศนศึกษา 
ภาควิชา  หลักสูตร  การสอนและเทคโนโลยีการศึกษา 
อาจารยที่ปรกึษา รศ.ดร.ใจทิพย  ณ สงขลา 
วัตถุประสงคของการวิจยั 
   เพื่อเปรียบเทยีบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและคะแนนการกํากับตนเองกอนและหลังการ
เรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกาํกับตนเองในรายวิชาการผลติส่ือ
อิเล็กทรอนกิสเพื่อการศึกษาของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิต 
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คําชี้แจง 
  1. เว็บไซตที่ใชในการประเมินคือ  http://podcast.larnsai.com โดยใชชื่อผูใชและรหัสผาน
คือ 
   Username : eva  Password : eva2009 
 2. เมื่อเขาสูระบบแลวใหทานเขาสูรายวิชา  2726122 การผลิตสื่ออิเล็กทรอนกิสเพื่อ
การศึกษา 
 
 

ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง 
 

ผูวิจัย นายอานวัฒน  บุตรจันทร 
สาขาวิชาโสตทัศนศึกษา ภาควิชาหลักสูตร การสอน และเทคโนโลยีการศึกษา 

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ติดตอผูวิจัย e-mail : beer_nd@hotmail.com 

โทรศัพท 089-682-7742 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



108 
 

คําชี้แจง    ขอใหทานพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมินเว็บที่ใชการเรียนการ
สอนเสริมดวยพอดคาสต   โดยทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองตามความคิดเห็นของทาน 
 

รายการประเมนิ 
ระดับการประเมิน 

ดีมาก ดี 
ปาน
กลาง 

พอใช 
ควร

ปรับปรุง
1.สวนนําของบทเรียน 
   1.1 เราความสนใจ 
   1.2 ใหขอมลูพื้นฐานที่จาํเปน 
          (วัตถุประสงค เมนูหลักสวนชวยเหลือ 
ฯลฯ) 

     

2.เนื้อหาของบทเรียน 
    2.1  มีความถูกตองตามหลักสูตร 

2.2 สอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตองการจะ
นําเสนอ 
2.3 สอดคลองกับการประยุกตใชในการเรียน

การสอน 
ความยากงายเหมาะสมตอผูเรียน 

     

3.การใชภาษา 
   3.1 ใชภาษาถูกตอง  เหมาะสมกับวัยเรียน 
   3.2  ส่ือความหมายไดชัดเจนเหมาะสมกบั
ผูเรียน 

     

4.การออกแบบระบบการเรียนการสอน 
4.1  มีความยดืหยุน สนองความแตกตาง
ระหวางบุคคล  ควบคุมลําดับเนื้อหา ลําดับ
การเรียนและแบบฝกได 
4.2 ความยาวของการนาํเสนอแตละหนวย/

ตอนเหมาะสม 
4.3 กลยุทธในการถายทอดเนื้อหานาสนใจ 
4.4 มีสวนที่ใหผูเรียนสอบถามขอสงสัย 
 

     



109 
 

4.5 ผูเรียนสามารถเลือกส่ือการสอนท่ีตนเอง
ตองการใชในการเรียนเสริมได 

4.6 ผูเรียนสามารถบันทึกเปาหมายในการ
เรียนของผูเรียนใน 
เว็บไซตได 

4.7 ผูเรียนสามารถมีปฏิสัมพนัธระหวาง
ครูผูสอนและเพื่อนรวมช้ันเรียนได 

 
5.สวนประกอบดาน MULTIMEDIA 

5.1 ออกแบบหนาจอเหมาะสม  งายตอการใช 
สัดสวนเหมาะสม  สวยงาม 

5.2 ลักษณะของขนาด  สี  ตัวอักษร  ชัดเจน  
สวยงาม    
อานงาย  เหมาะสมกับระดับผูเรียน 
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ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
.......................... .................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. 
.................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. 
.................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. 
.................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. 
.................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. 
.................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. 
.................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. 
.................. .................. .................. .................. .................. .................. .................. ...................  
       

      ลงช่ือ         ผูประเมิน 
            ( ..........................................................) 
                         ตําแหนง........................................................... 
 
 

ขอบพระคุณเปนอยางสูงทีท่านกรุณาใหขอมูล  
และความคิดเห็นอันเปนประโยชนตองานวิจัยในคร้ังนี ้

 
 

   นายอานวัฒน  บุตรจันทร 
                 ผูวิจัย 
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แบบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
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ใหนิสิตเลือกคําตอบที่ถกูตองที่สุดเพียงขอเดียว 
 
1. Font ใดที่เหมาะสําหรับการนาํมาใชในโปรแกรม Microsoft Powerpoint มากทีสุ่ด 
 a. Comic San Ms     
 b. Time New Roman   
 c. Tahoma   
 d. Verdana 
2. การทํางานของคอมพิวเตอรประกอบไปดวย 3 สวนคืออะไรบาง 
 a. หนวยรับขอมูล หนวยประมวลผลกลาง หนวยความจํา     
 b. หนวยรับขอมูล หนวยความจํา หนวยแสดงผล   
 c. หนวยรับขอมูล หนวยประมวลผลกลาง หนวยแสดงผล   
 d. หนวยรับขอมูล หนวยประมวลผลกลาง หนวยความจํา หนวยแสดงผล 
3. ขอใดที่เขียนฟงชั่นกในการหาผลรวมของคอลัมภ A1 ถึง A10 ไดถูกตอง 
 a. =AVERAGE (A1:A10)     
 b. =AVERAGE (A1-A10)   
 c. =SUM (A1-A10)   
 d. =SUM (A1:A10) 
4. ขอใดไมใชความสําคัญของส่ือการสอน 
 a. ชวยใหผูสอนสอนนอยลงประหยัดเวลาในการสอน     
 b. ชวยใหเขาใจความหมายท่ีตองการสื่อไดตรงกัน   
 c. ชวยแกปญหาในการเรียนการสอน   
 d. ชวยใหผูเรียนเกิดความสนใจอยากรูอยากเรียน 
5. ขอใดไมใชประเภทของแมสีในยุคปจจุบัน 
 a. แมสีธรรมชาติ     
 b. แมสีศิลปะ   
 c. แมสีจิตวิทยา   
 d. แมสีวิทยาศาสตร 
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6. ขอใดไมใชประโยชนของการเขียน Storyboard 
 a. ชวยใหงายตอการปรับปรุงแกไข     
 b. ชวยใหประหยัดคาใชจาย   
 c. ชวยใหทํางานอยางเปนระบบ   
 d. ชวยใหเหน็ภาพรวมของการทํางาน 
7. ขอใดไมใชยุควิวัฒนาการของส่ืออิเล็กทรอนิกส 
 a. ยุคเว็บคนรุนใหม     
 b. ยุคเร่ิมแรก   
 c. ยุคมัลติมีเดีย   
 d. ยุคอนาคต 
8. ขอใดไมใชระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
 a. MAN     
 b. TAN   
 c. WAN   
 d. LAN 
9. ขอใดไมใชลักษณะของบทเรียนคอมพวิเตอรชวยสอน (CAI) 
 a. ใชการนําเสนอดวยส่ือประสม     
 b. ชวยลดภาระในการสอนของผูสอน   
 c. กระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู   
 d. ถายทอดเนือ้หาใหใกลเคียงกับการสอนในหองเรียนใหไดมากที่สุด 
10. ขอใดไมใชลักษณะของรูปภาพที่ปรากฎบนจอคอมพิวเตอร 
 a. รูปภาพแบบบิตแมป     
 b. รูปภาพแบบราสเตอร   
 c. รูปภาพแบบฟอรมอล   
 d. รูปภาพแบบเวคเตอร 
11. ขอใดไมใชโปรแกรมในการเขาสูบริการขอมูล เวิลด ไวด เวบ็ (World Wide Web) 
 a. Linux     
 b. Opera   
 c. Internet Explorer   
 d. Firefox 
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12. คอมพวิเตอรประกอบไปดวยหนวยยอยกี่หนวยอะไรบาง 
 a. ซอฟแวร บคุลากร ฟรีแวร     
 b. บุคลากร ซอฟแวร ฟรีแวร   
 c. ฮารดแวร ซอฟแวร บุคลากร   
 d. ฮารดแวร ซอฟแวร ฟรีแวร 
13. คําส่ังใดทีใ่ชในการจัดการกับกลองขอความในโปรแกรม Microsoft Excel 
 a. Format > Textbox     
 b. Format > Cells   
 c. Insert > Cells   
 d. Insert > Textbox 
14. จุดสีในภาพมีชื่อเรียกวาอะไร 
 a. Inch     
 b. Dotmap   
 c. Jpeg   
 d. Pixel 
15. ถานิสิตจะทําโปสเตอรเร่ืองสภาวะโลกรอนนิสิตจะเลือกใชสีโทนใด 
 a. สีมวง     
 b. สีดํา   
 c. สีขาว   
 d. สีแดง 
16. ถานิสิตตองการทําเว็บไซตโดยตองการใชภาพที่เปนภาพเคล่ือนไหวนิสิตจะใชภาพสกุลใด 
 a. Tiff     
 b. Gif   
 c. Png   
 d. Jpeg 
17. ถานิสิตตองการนํารูปภาพที่ถายกับเพื่อนมาทาํเปน Presentation ประกอบเพลงนิสิตจะ
เลือกใชโปรแกรมใด 
 a. Proshow Gold     
 b. Microsoft Visio   
 c. Macromedia Captivate   
 d. ไมมีขอถูก 
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18. ถานิสิตตองจัดการกับขอมูลที่เปนตัวเลขจํานวนมาก และตองการรายงาผลนิสิตจะใช
โปรแกรมใด 
 a. Microsoft Excel     
 b. Macromedia Captivate   
 c. Microsoft Powerpoint   
 d. Adobe Photoshop 
19. นิสิตจะเลือกใชโปรแกรมใดในการทําส่ือการสอน 
 a. Macromedia Captivate     
 b. Microsoft Powerpoint   
 c. Adobe Photoshop   
 d. Microsoft Excel 
20. นิสิตตองการนาํเสนอผลงานหนาช้ันเรียนนิสิตตองใชโปรแกรมใด 
 a. Microsoft Excel     
 b. Macromedia Captivate   
 c. Adobe Photoshop   
 d. Microsoft Powerpoint 
21. นิสิตสามารถจัดการกบัพื้นหลังของสไลดในโปรแกรม Powerpoint ไดอยางไร 
 a. Edit > Background     
 b. Format > Colour   
 c. Edit > Colour   
 d. Format > Background 
22. นิสิตสามารถจัดการกบัรูปภาพไดดวยโปรแกรมใด 
 a. Macromedia Captivate     
 b. Adobe Photoshop   
 c. Microsoft Excel   
 d. Microsoft Powerpoint 
23. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) ประเภทใดที่ใหผูเรียนรูสึกเหมือนไดฝกประสบการณจริง 
 a. แบบเกมการสอน     
 b. แบบสอนเนื้อหา   
 c. แบบฝกทักษะ   
 d. แบบสถานการณจําลอง 
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24. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) ประเภทใดที่ใหผูเรียนสามารถทําซํ้าเพื่อฝกการแกปญหา 
 a. แบบฝกทักษะ     
 b. แบบเกมการสอน   
 c. แบบสอนเนื้อหา   
 d. แบบสถานการณจําลอง 
25. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) รูปแบบใดที่ผูเรียนตองเรียนตามเนื้อหาเปนลําดับเรียง
ตอกันไป 
 a. แบบแบงกลุม     
 b. แบบเสนตรง   
 c. แบบสาขา   
 d. แบบลําดับข้ัน 
26. พระราชบญัญัติวาดวยการกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอรมผีลบังคับใชเมือ่วันที่เทาไร 
 a. วันที ่6 สิงหาคม พ.ศ. 2550     
 b. วันที่ 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2550   
 c. วันที ่28 ตุลาคม พ.ศ. 2550   
 d. วันที่ 22 มถิุนายน พ.ศ. 2550 
27. ระบบปฏิบัติการณ Windows เปนซอฟแวรประเภทใด 
 a. ซอฟแวรประยุกต     
 b. ซอฟแวรระบบ   
 c. ซอฟแวรปฎิบัติการ   
 d. ซอฟแวรเฉพาะงาน 
28. รูปภาพชนิดใดที่เกิดจากเม็ดสีเล็ก ๆ ประกอบกันเปนภาพ 
 a. รูปภาพแบบบิตแมป     
 b. รูปภาพแบบเวคเตอร   
 c. รูปภาพแบบฟอรมอล   
 d. รูปภาพแบบคอนเวอรชัน 
29. รูปภาพชนิดใดเมื่อขยายภาพออกแลวภาพจะมีคุณภาพคมชัดเทาเดิม 
 a. รูปภาพแบบฟอรมอล     
 b. รูปภาพแบบเวคเตอร   
 c. รูปภาพแบบบิตแมป   
 d. รูปภาพแบบราสเตอร 
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30. สีใดใหความรูสึกสุขุม สุภาพ เครงขรึม หนักแนน 
 a. สีน้ําเงนิ     
 b. สีดํา   
 c. สีขาว   
 d. สีน้ําตาล 
31. ส่ือการสอนท่ีดีควรมีลักษณะอยางไร 
 a. ชวยใหผูเรียนเกิดความสนใจอยากรูอยากเรียน     
 b. ไมส้ินเปลืองและคุมคา  
 c. กระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู   
 d. ถูกทุกขอ 
32. ส่ือประเภทใดที่สามารถนําเขามาใชในโปรแกรม Macromedia Captivate ได 
 a. วีดีโอ  
 b. ภาพและเสียง  
 c.สไลดจากโปรแกรม Microsoft Powerpoint  
 d. ถูกทุกขอ    
33. ส่ืออิเล็กทรอนิกสประเภทใดที่จัดทาํโดยภาษา html หรือโปรแกรมชวยสรางเว็บเพจ 
 a. เทปเสียงคําสอนดิจิตอล     
 b. หนงัสือเอิเล็กทรอนกิส   
 c. แผนใสอิเล็กทรอนกิส   
 d. เอกสารไฮเปอรเท็กซ 
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34.  
เคร่ืองมือหมายเลข 1 มีชื่อเรียกวาอะไร 
 a. Magic Wand Tool     
 b. Selection Tool   
 c. Lasso Tool   
 d. Rectangular Tool 

35.  
เคร่ืองมือหมายเลข 2 ใชสําหรับทาํอะไร 
   a. เลือกสีที่อยูในรูป     
 b. เทสีลงในรูป   
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 c. ยอขนาดของรูป   
 d. ลบสวนที่ไมตองการของภาพ 
36. แมสีที่ประกอบไปดวยสีแดง สีเหลือง สีน้ําเงินคือแมสีประเภทใด 
 a. แมสีวิทยาศาสตร     
 b. แมสีธรรมชาติ   
 c. แมสีจิตวิทยา   
 d. แมสีศิลปะ 
37. โปรแกรม Desktop Author ใชในการทําอะไร 
 a. จัดการหนาจอคอมพิวเตอร     
 b. ทําหนังสืออิเล็กทรอนกิส   
 c. ตกแตงภาพถาย   
 d. สรางเว็บไซต 
38. โปรแกรมใดไมใชโปรแกรมที่ใชในการตัดตอวีดีโอ 
 a. iMovie     
 b. Sony Vegas   
 c. Windows Media Generator   
 d. Adobe Premiere 
39. ไฟลภาพสกุลใดที่สามารถแสดงสีไดเพียง 256 สี 
 a. Jpeg     
 b. Png   
 c. Gif   
 d. Tiff 
40. ไฟลภาพสกุลใดที่ไดจากการตกแตงดวยโปรแกรม Photoshop ที่สามารถนํามาแกไขได 
 a. PSD     
 b. JPG   
 c. PNG   
 d. PDF 
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แบบวัดความพรอมในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
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ตอนท่ี 1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง ใหนสิิตทําเคร่ืองหมาย  ลงในวงเล็บ ( ) หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริง หรือเติม
ขอความลงในชองวาง 
 
1. นิสิตเรียนอยูชั้นปที ่
 (  ) 1   (  ) 2   (  ) 3   (  ) 4   (  ) สูงกวาช้ันปที่ 4   
2. ข่ือ – สกุล.......................................................................... .......................................... 
3. คณะ………………………………………………………................................................ 
4. สาขาวิชา……………………………………………………............................................. 
5. เพศ 
 (  ) ชาย  (  ) หญิง 
6. อายุ …………. ป 
7. ระดับผลการเรียนเฉล่ีย (GPAX) ของทกุเทอม …………… 
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1. การเรียนเสริมบนเว็บเปนสิ่งที่ฉันตองการ 
  ก. มาก 
 ข. ปานกลาง 
 ค. นอย 
 
2. การมีสวนรวมในการเรียนเสริมบนเว็บ 
 ก. ไมมีความสําคัญสําหรับฉัน 
 ข. บางคร้ังก็สําคัญเหมือนกนั 
 ค. มีความสําคัญสําหรับฉันอยางมาก 
 
3. เมื่อฉันทาํงานที่ไดรับมอบหมายตามใบงาน 
 ก. ฉันพยายามทําความเขาใจดวยตนเอง 
 ข. ฉันพยายามทําความเขาใจดวยตนเอง ถาไมสามารถทําไดจึงจะสอบถามผูสอนหรือ
เพื่อน 
 ค. ฉันตองการใหผูสอนหรือเพื่อนอธิบายใหฟงทกุคร้ัง 
 
4. การอภิปรายในชัน้เรียนผานทางเว็บบอรด 
 ก. แทบจะไมไดชวยในการเรียนเลย 
 ข. ชวยในการเรียนไดบางคร้ัง 
 ค. มักจะชวยฉันในการเรียนไดเสมอๆ 
 
5. งานมอบหมายที่กาํหนดบนเว็บ ฉันมักจะทาํ 
 ก. เสร็ตกอนกาํหนดทกุคร้ัง 
 ข. เสร็จตามกาํหนดเวลาทกุคร้ัง 
 ค. เสร็จไมทันกําหนดสงทุกคร้ัง 
 

ตอนท่ี 2 แบบวัดความพรอมในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
คําช้ีแจง  ใหนสิิตอานขอความแลวทําเคร่ืองหมายวงกลมหนาขอที่ตรงกับขอความเปนจริงของนิสิต

่



123 
 

 
6. เมื่อสงงานใหผูสอน ฉันตองการทราบผล 
 ก. ภายใน 1-2 วนั 
 ข. ภายใน 1 สัปดาห 
 ค. เมื่อใดก็ได เมื่อผูสอนสะดวก 
 
7. การใชเวลาเรียนเสริมบนเว็บ 
  ก. มากกวา เวลาเรียนในหองเรียน 
 ข. .ใกลเคียง เวลาเรียนในหองเรียน 
 ค. นอยกวา เวลาเรียนในหองเรียน 
 
8. การอานเนือ้หาบทเรียนบนเว็บ 
 ก. เขาใจขอความที่อานโดยไมตองใหใครชวยเหลือ 
 ข. ตองการความชวยเหลือในบางคร้ัง 
 ค. ตองอาศัยผูอ่ืนคอยชวยเสมอ ๆ 
 
9. เมื่อตองเปนผูเขียน ฉันจดัตนเองวา 
 ก. ฉันเขียนไดดี 
 ข. ฉันตองการความชวยเหลือในการเขียนบางบางคร้ัง 
 ค. ฉันตองอาศัยผูอ่ืนคอยชวยเหลืออยูเสมอ 
 
10. เมื่อฉันมีปญหาในเร่ืองทีก่ําลังศึกษา 
 ก. จะไปพบผูสอนเพื่ออธิบายใหเขาใจ 
 ข. จะไปพบผูสอนเปนบางคร้ัง 
 ค. จะไมไปพบผูสอน 
 
11. การคนหาขอมูล และการส่ือสารบนเวบ็ 
 ก. เปนเร่ืองที่ไมยากสําหรับฉัน 
 ข. เปนเร่ืองทีย่ากพอสมควร 
 ค. เปนเร่ืองทียุ่งยากมาก 
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12. การนัดหมายในการพบกลุมและทดสอบ 
  ก. ฉันมาไดทกุคร้ัง 
 ข. ฉันมาไมไดบางคร้ัง 
 ค. ฉันมาไมไดเลย 
 
13. ฉันจะใขเวลาเรียนเสริมบนเว็บ ในรายวิชานี ้
 ก. 5-6 ชั่วโมงตอสัปดาห 
 ข. 3-4 ชั่วโมงตอสัปดาห 
 ค. 1-2 ชั่วโมงตอสัปดาห 
 
14. ฉันมกัใชคําอธิบายรายวิชา (Course Syllabus) เพือ่วางแผนและกําหนดกิจกรรมการเรียน
ลวงหนา 
 ก. บอยคร้ัง 
 ข. บางคร้ัง 
 ค. ไมเคยเลย 
 
15. ฉันมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนรวมชัน้เรียนโดยผานการสือ่สารบนเวบ็ 
  ก. บอยคร้ัง 
 ข. บางคร้ัง 
 ค. ไมเคยเลย 
 
16. ฉันมกัเช่ือวาส่ิงที่ฉันทาํถูกตอง โดยไมตรวจทานอีกเลย 
  ก. บอยคร้ัง 
 ข. บางคร้ัง 
 ค. ไมเคยเลย 
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17. ฉันต้ังเกณฑการใหรางวัลตนเอง เมื่อประสบความสําเร็จและลงโทษตนเองเม่ือไมประสบ
ความสําเร็จในการเรียน 
 ก. บอยคร้ัง 
 ข. บางคร้ัง 
 ค. ไมเคยเลย 
 
18. ฉันตองการที่ที่เปนสวนตัวสําหรับการเรียนเสริมบนเวบ็ 
 ก. มาก 
 ข. ปานกลาง 
 ค. นอย 
 
19. ฉันเขียนสรุปประเด็นที่สําคัญในแตละบทเรียนที่เรียนบนเครือขาย 
 ก. บอยคร้ัง 
 ข. บางคร้ัง 
 ค. ไมเคยเลย 
 
20. ฉันประเมนิผลการทํารายงานและคนหาสาเหตุที่ทาํงานสงบนเว็บไดสําเร็จหรือไมสําเร็จตาม
กําหนดเวลา 
 ก. บอยคร้ัง 
 ข. บางคร้ัง 
 ค. ไมเคยเลย 
 

ขอขอบคุณนิสิตที่ใหความรวมมือในการทาํแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามความพงึพอใจของผูเรยีนในการเรยีนเสรมิดวยพอดคาสต 
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ตอนท่ี 1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง ใหนสิิตทําเคร่ืองหมาย  ลงในวงเล็บ ( ) หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริง หรือเติม
ขอความลงในชองวาง 
 
1. นิสิตเรียนอยูชั้นปที ่
 (  ) 1   (  ) 2   (  ) 3   (  ) 4   (  ) สูงกวาช้ันปที่ 4   
2. ข่ือ – สกุล.......................................................................... .......................................... 
3. คณะ………………………………………………………................................................ 
4. สาขาวิชา……………………………………………………............................................. 
5. เพศ 
 (  ) ชาย  (  ) หญิง 
6. อายุ …………. ป 
7. ระดับผลการเรียนเฉล่ีย (GPAX) ของทกุเทอม …………… 
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ตอนท่ี 2  แบบสอบถามความพงึพอใจในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
คําชี้แจง ใหนิสิตอานขอความแตละขอความแลวทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนิสิต 
 

 
ขอความ 

 

ระดับความพงึพอใจ 
 

 
ไมพึงพอใจ 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 

1. การนําพอดคาสตมาใชในการเรียนการสอนเสริม  
2. วิธีการสอนที่ผูเรียนสามารถเลือกส่ือที่ตองการ
เรียนรูดวยตนเอง 

 

3. ความนาสนใจของส่ือที่ใชในการเรียนเสริม เชนไฟล
เสียง ไฟลวีดิโอ 

 

4. การออกแบบหนาจอเหมาะสมงายตอการใชงาน  
5. คุณภาพการใชวีดิโอและเสียงเหมาะสม ชัดเจน  
6. ความยาวของการนําเสนอในแตละหนวยเหมาะสม  
7. ความสะดวกในการนาํไฟลวีดิโอและไฟลเสียงไปใช
งานบนเครื่องเลนพกพา เชน โทรศัพทมือถอื เคร่ือง
เลนเอ็มพีสาม 

 

8. การไดรับความรูเพื่อทบทวนและเพิ่มเติมใน
เนื้อหาวิชาที่เรียน 

 

9. ความเขาใจในเนื้อหารายวิชาที่เรียน  
10. ปฏิสัมพนัธระหวางผูเรียนและผูสอน  
 
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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แบบวัดการกํากับตนเองในการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
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แบบสอบถาม 
สําหรบัการวจิัย เรื่อง 

 
ผลของการสอนเสริมดวยพอดคาสตโดยใชกลวิธีในการกํากับตนเองในรายวิชาการผลิตส่ือ

อิเล็กทรอนกิสเพื่อการศึกษาที่มีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการกํากบัตนเองของนสิิตระดับ
ปริญญาบัณฑิต 

 
คําชี้แจงแบบสอบถาม 
 
  1. แบบสอบถามฉบับนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการกํากบัตนเองของนสิิตในการเรียน
เสริมดวยพอดคาสตของนิสิตที่เรียนในรายวิชา 2726122 การผลิตส่ืออิเล็กทรอนกิสเพื่อการศึกษา 
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
  2. ขอมูลจากแบบสอบถามของนิสิตจะถอืเปนความลับ และไมมีผลกระทบใด ๆ ตอการ
เรียนของนิสิต 
 
 3. ใหนิสิตตอบแบบสอบถามทุกขอ หากขาดขอใดขอหนึ่งจะไมสามารถนําขอมูลไป
วิเคราะหได 
 
 4. แบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน คือ 
  ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที่ 2 แบบวัดการกํากับตนเองในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
  ตอนที่ 3 แบบวัดความพรอมในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
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ตอนท่ี 1 สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง ใหนสิิตทําเคร่ืองหมาย  ลงในวงเล็บ ( ) หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริง หรือเติม
ขอความลงในชองวาง 
 
1. นิสิตเรียนอยูชั้นปที ่
 (  ) 1   (  ) 2   (  ) 3   (  ) 4   (  ) สูงกวาช้ันปที่ 4   
2. ข่ือ – สกุล.......................................................................... .......................................... 
3. คณะ………………………………………………………................................................ 
4. สาขาวิชา……………………………………………………............................................. 
5. เพศ 
 (  ) ชาย  (  ) หญิง 
6. อายุ …………. ป 
7. ระดับผลการเรียนเฉล่ีย (GPAX) ของทกุเทอม …………… 
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ตอนท่ี 2  แบบวัดการกํากบัตนเองในการเรียนเสริมดวยพอดคาสต 
คําชี้แจง ใหนิสิตอานขอความแตละขอความแลวทําเคร่ืองหมาย  ลงใน จริงมากที่สุด , จริงมาก , จริงปาน
กลาง , จริงนอย หรือ จริงนอยที่สุด ที่ตรงกับความเปนจริงของนิสิต 

 
ขอคําถาม 

 

จริง
มาก
ที่สุด 

จริง
มาก 

จริง
ปาน
กลาง 

จริง
นอย 

จริง
นอย
ที่สุด 

1. ฉันตรวจทานการบานกอนสงเพื่อใหแนใจวาทําได
ถูกตอง 

  

2. ฉันจัดทําโครงรางกอนที่จะสงงานบนเวบ็ไซต   
3. ฉันต้ังเปาหมายในการสืบคนขอมูลในเวบ็ไซตกอน
สอบ 

  

4. ถาฉันทําคะแนนสอบไดดี ฉันจะใหรางวัลแกตนเอง   
5. ฉันจดบันทกึเนื้อหาที่คนไดจากเว็บไซต   
6. ฉันหลีกเล่ียงส่ิงที่จะมารบกวนสมาธิในระหวางการ
เรียนเสริมบนเว็บไซต 

  

7. ฉันวางแผนในการคนงานในอินเทอรเนต็ กอนที่จะ
เร่ิมทําการสืบคน 

  

8. เมื่อฉันทาํการสอบเสร็จแลวฉันนึกถงึขอสอบและ
นํามาวิเคราะหเปนประจํา 

  

9. ฉันจัดเก็บช่ือของ website ที่ตองการศึกษาไวเปน
ระเบียบเพื่อใหนาํมากลับใชไดสะดวก 

  

10. ฉันต้ังเกณฑการใหรางวัลตนเองเม่ือประสบ
ความสําเร็จและลงโทษตนเองเม่ือประสบความลมเหลว
ในการเรียน 

  

11. ฉันประเมนิผลการทํารายงานและคนหาสาเหตุที่
ทํางานสงไดสําเร็จหรือไมสําเร็จตามกําหนดเวลา 

  

12. ฉันเขียนสรุปประเด็นสําคัญในแตละบทเรียนที่เรียน   
13. ฉันและเพือ่นรวมกนัเฉลยขอสอบที่ไดทําการสอบไป
แลวเพื่อใหรูขอผิดพลาดเพือ่แกไขตอไป 

  

14. ฉันชอบเรียนบนเว็บไซตในสถานที่ที่ไมมีผูอ่ืนมา
รบกวน 
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ภาคผนวก ง. 
- ตารางวิเคราะหแบบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
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ตารางวิเคราะหแบบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
 

จุดประสงคการ
เรียนรู 

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรูเชิงพฤติกรรม 

ความรู
ความจํา 

ความ
เขาใจ 

การ
นําไปใช 

การ
วิเคราะห

การ
ประเมิน

คา 
สังเคราะห

1. อธิบาย
องคประกอบพื้นฐาน
ของคอมพิวเตอร 
เทคโนโลยี เครือขาย
อินเทอรเน็ต และส่ือ
อิเล็กทรอนกิส 

8 
 

(ขอที่
2,7,8,11, 
12,16,26,

27) 

     

2. ออกแบบและผลิต
ส่ืออิเล็กทรอนกิสเพื่อ
การนาํเสนอผลงาน 

5 
 

(ขอที่
6,9,25,34,

37) 
 

1 
 

(ขอที่21)

10 
 

(ขอที่
13,17,18,
19,20,24,
32,33,35,

38) 

2 
 

(ขอที่3,23) 

2 
 

(ขอที่4,31) 

 

3. ประยุกตหลักการ
ออกแบบหนาจอใน
การผลิตส่ือ
อิเล็กทรอนกิส 

7 
 

(ขอที่
1,5,10,14,
28,36,39) 

 

3 
 

(ขอที่
22,29, 

40) 

1 
 

(ขอที่15) 

1 
 

(ขอที่30) 
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ภาคผนวก จ. 
ตัวอยางเว็บการเรียนการสอนเสริมดวยพอดคาสต 
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หนาแรกของเว็บไซต 
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ตัวอยางหนาเว็บไซตพอดคาสต 
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ตัวอยางหนวยการเรียน 
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ตัวอยางพอดคาสต 
 

 
 

ตัวอยางเว็บบล็อคของผูเรียน 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

 
 นายอานวัฒน  บุตรจันทร  เกิดวันพฤหัสบดีที่ 30 สิงหาคม พ.ศ.2527 ที่จงัหวัด
กรุงเทพมหานคร สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี วิชาเอกวทิยาศาสตรทั่วไป วิชาโท
คอมพิวเตอรเพื่อการศึกษา ภาควิชาหลักสูตร การสอนและเทคโนโลยีการศึกษา คณะครุศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อปการศึกษา 2550 และเขาศึกษาตอในหลกัสูตรครุศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาโสตทัศนศึกษา ภาควิชาหลักสูตร การสอนและเทคโนโลยกีารศึกษาคณะครุ
ศาสตร จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ในปการศึกษา 2550 
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