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บทที ่1 
 

บทนํา 
 
1.1  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

  
 “เกาะรัตนโกสินทร” พื้นที่ใจกลางกรุงเทพมหานครที่มีความสําคัญในฐานะเปนเมืองหลวงของประเทศ

ไทย และเปนพื้นที่ที่มีคุณคายิ่งในดานประวัติศาสตร  

 ชุมชนพักอาศัยยานเมืองเกาที่อยูในพื้นที่เกาะรัตนโกสินทรตั้งแตในอดีต สวนใหญจะอยูในบริเวณรอบ

นอกคูเมืองเดิมออกไป ซึ่งในปจจุบันเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม สงผลใหชุมชนพักอาศัยยานเมือง

เกาเหลานี้ เกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม วัฒนธรรม หลายๆ ชุมชนเปลี่ยนแปลงเปนยานการคา ชุมชนพัก

อาศัยที่มีมาตั้งแตในอดีตจนถึงปจจุบันจึงเปนการดํารงอยูทามกลางความเปลี่ยนแปลงที่มีความเชื่อมโยงกับ

อดีต  

 ชุมชนนางเลิ้งเปนชุมชนที่มีประวัติความเปนมายาวนาน โดยมีกลุมคนอยูอาศัยสืบทอดกันมาอยาง

ตอเนื่อง ซึ่งบริเวณนางเลิ้งในอดีตมีสภาพพื้นที่โดยทั่วไปรกรางวางเปลา มีการสรางบานเรือนอาศัยอยูประปราย 

และเปนที่พระราชทานใหเชลยสงครามและชาวตางชาติมาตั้งบานเรือนอีกดวย1 ชุมชนนี้จึงมีคนหลายเชื้อชาติ

อาศัยอยู เรื่อยมาจนถึงปจจุบัน ไดแก 

ชาวเขมรและชาวมุสลิมตามหลักฐานที่

ป ร า กฏ  จนก ร ะทั่ ง ใ นสมั ย รั ช ก า ล

พระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว  

ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯใหขุดคลอง

รอบพระนครอีกชั้นหนึ่ง พระราชทาน

นามวา “คลองผดุงกรุงเกษม” หรือคลอง

คูพระนครชั้นนอก ขึ้นในป พ.ศ.2394 

สงผลใหมีการขยายตัวของประชากรมาก

ขึ้น คลองผดุงกรุงเกษมนี้ไดกลายเปน

เสนทางคมนาคมขนสงสินคาที่สําคัญ

ของกรุงรัตนโกสินทร ความเจริญไดขาสู

ยานนางเลิ้งเปนลําดับ ผลของการขุดคลองผดุงกรุงเกษมนี้ ทําใหเกิดถนนเลียบคลองขึ้น 1 สาย คือถนนกรุงเกษม 

นับตั้งแตนั้นเปนตนมา ราษฎรก็นิยมกอสรางบานเรือน ทําการเพาะปลูก ทําสวนบริเวณ 2 ฝงคลองที่ขุดใหมนี้มาก

ขึ้น รวมทั้งในยานนางเลิ้งดวย 

                                                 
1 เทียมสูรย  สริิศรีศกัดิ์, ”การศึกษาเพือ่การอนุรักษยานนางเลิ้ง,” (วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑติ สาขาวิชาสถาปตยกรรม คณะ

สถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2543). 

รูปที่ 1.1 แสดงพื้นที่ตลาดและชุมชนนางเลิ้ง 
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 ตอมาในสมัยรัชกาลพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว มีการเปดตลาดนางเลิ้งอยางเปนทางการ

เมื่อป พ.ศ.2443 ในคราวที่สรางพระราชวังดุสิต ซึ่งถือเปน”ตลาดบก”แหงแรกของประเทศไทยและกลายเปนตลาด

ที่มีความสําคัญ เกิดความคับคั่งอยูในระดับแนวหนาของกรุงรัตนโกสินทรแหงหนึ่ง ในระยะตอมาก็มีประชาชนเขา

มาตั้งบานเรือนในยานนางเลิ้งมากขึ้นเปนลําดับ เนื่องจากเปนยานที่มีวังเจานายสําคัญอยูหลายแหง เดินทาง

สะดวก การคาขายเจริญ ลักษณะของบานเปนบานไมสองชั้นเปนสวนใหญ นอกจากนี้ยังมีถนนนครสวรรคซึ่งได

ตัดผานตลาดนางเลิ้งที่ถูกตัดขึ้นในสมัยรัชกาลที่ 5 เพื่อเชื่อมโยงการคมนาคม  นางเลิ้งในฐานะตลาดที่ตั้งอยู

บริเวณเสนทางยานนั้นจึงมีความคึกคักมากขึ้น  ทําใหเกิดความตองการอาคารรานคาในลักษณะที่เปนแถวตาม

แนวถนนสําหรับจําหนายสินคาอยางถาวร  จึงมีการปลูกสราง  “ตึกตลาด”  หรือ  “ตึกฝรั่ง”  เพื่อใหประชาชนทํา

การคา  อาคารเหลานี้สรางดวยพระราชทรัพยสวนพระองค  และไดกลายสภาพมาเปนชุมชนที่มีผูคนเขามาอยู

อาศัยดังเชนในปจจุบัน 

 

 
 

รูปที่ 1.2 แสดงที่อยูอาศัยที่เปนอาคารอนุรักษในชุมชนนางเลิ้ง 

 

 สภาพปจจุบันของชุมชนนางเลิ้งไมไดคึกคักเหมือนเมื่อครั้งอดีต เนื่องจากปจจัยหลายดาน เชน นางเลิ้ง

ไมใชยานแหลงบันเทิงใหผูคนมาเที่ยวเหมือนดังแตกอน ที่มีทั้งโรงหนังเฉลิมธานี โรงฝนและหญิงขายบริการ ไม

เพียงแตตลาดที่ซบเซาลงเพราะไมมีคนมาจับจายใชสอยใหคึกคัก บานเรือนและตึกแถวมีสภาพทรุดโทรมไปตาม

กาลเวลา ขาดการซอมแซมบํารุง สงผลใหผูอยูอาศัยในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลง เชน คนเกาแกที่เคยอยูอาศัยลม

ตาย มีการยายออก และลูกหลานรุนใหมประกอบอาชีพเกี่ยวกับชุมชนและตลาดนอยลง 

 และเนื่องจากเปนชุมชนที่เกาแกมีอายุรอยกวาป อาคารที่อยูอาศัยในชุมชุมชนนางเลิ้งเริ่มมีสภาพทรุด

โทรมลง บานทั้งที่เปนตึกแถวพาณิชย ซึ่งบางสวนเปนอาคารที่ทางกรุงเทพมหานคร ประกาศใหเปนอาคารอนุรักษ 

และบานพักอาศัยที่อยูภายในชุมชนนางเลิ้งขาดการดูแลรักษา บางสวนของอาคารชํารุดทรุดโทรม สงผลถึงการไม

มีคุณภาพของสภาพการอยูอาศัย ของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง  

 หากจะพิจารณาถึงมรดกทางวัฒนธรรมที่หลงเหลืออยูในยานนางเลิ้งในปจจุบัน  ไมวาจะเปนลักษณะ

ทางกายภาพ  สถาปตยกรรม  ลักษณะชุมชนและการดํารงอยูอาศัยแลว  นับวานางเลิ้งยังเปนยานประวัติศาสตรที่

มีชีวิต(living city) แหงหนึ่งของกรุงเทพมหานคร ทําใหชุมชนนางเลิ้งเปนพื้นที่ที่มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย และสํานักงานผังเมือง กรุงเทพมหานคร มีแผนเขาไปดําเนินการพัฒนา 
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ปรับปรุงพื้นที่ชุมชนนางเลิ้ง ซึ่งมีแนวทางเพื่ออนุรักษฟนฟูเมืองเพื่อการทองเที่ยว พรอมเฉลิมฉลองกรุง

รัตนโกสินทร 220 ป โครงการดังกลาวเปนการปรับปรุงสภาพแวดลอมและทาสีอาคาร ซึ่งเปนอาคารสถาปตยกรรม

ตามอิทธิพลยุโรป สมัยรัชกาลที่ 5 ซึ่งอาคารเหลานี้ปจจุบันมีการใชสอยประโยชนเพื่อการคา มีการตอเติมรกรุงรัง 

การเขาไปปรับปรุงจะเนนใหเกิดความสวยงาม ฟนฟูสภาพแวดลอมใหมีความเหมาะสมกับการรักษามรดกทาง

ประวัติศาสตรและศิลปวัฒนธรรม ซึ่งเปนเอกลักษณของชาติ เพื่อสงเสริมใหเกิดสถานที่ทองเที่ยวที่มีกายภาพ

อาคารงดงาม มีคุณคาทางสถาปตยกรรมและประวัติศาสตร พรอมเพิ่มสีสันใหกับเมืองเพื่อเฉลิมฉลองกรุง

รัตนโกสินทรครบ 220 ป  แผนสําคัญที่ตองการใหเกิดขึ้นใน ชุมชนคือการปลูกฝงแนวคิดใหชุมชนชวยกันปรับปรุง

พื้นที่ ซึ่งเปนการเชาอยูในพื้นที่ของสํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย ใหสวยงาม เปนระเบียบเรียบรอย  

และเพื่อใหเปนไปตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานครสูเมืองนาอยู  ที่จัดใหชุมชนนางเลิ้งซึ่งอยูในเขตปอมปราบศัตรู

ผายอยูในเขตอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและสงเสริมการทองเที่ยว  

ผูวิจัยไดตระหนักถึงส่ิงที่ขาดไป และมีความสําคัญเปนอยางยิ่งสําหรับเมืองประวัติศาสตรในกรุงเทพฯ 

ตามแนวคิดและนโยบายแผนการพัฒนาเกาะรัตนโกสินทร ก็คือ การไมแลเห็นคนกรุงเทพฯ ที่เปนผูอยูอาศัยนั่นเอง 

เพราะมุงแตอนุรักษโครงสรางทางกายภาพ2 แตหากพิจารณาถึงการที่จะอนุรักษชุมชนไวใหเปนผลสําเร็จ ที่อยู

อาศัยและสภาพการอยูอาศัยของคนในชุมชนเปนองคประกอบสวนหนึ่งที่สําคัญ การฟนฟูที่อยูอาศัยจะทําใหชาว

ชุมชนมีสภาพการอยูอาศัยที่ดีขึ้น สงผลตอวิถีการดําเนินชีวิต ทั้งทางดานประเพณี  วัฒนธรรม  การอยูอาศัย  

ตลอดจนรูปแบบของที่อยูอาศัยที่มีคุณคาและเอกลักษณของชาวชุมชนใหสามารถดํารงอยูตอไปได และอาจนํามา

ซึ่งผูมาเยี่ยมชมชุมชนที่อยูอาศัยที่มีเอกลักษณนี้ อันจะเปนการสรางรายไดใหกับชุมชนอีกทางหนึ่งและนําไปสูการ

พึ่งพาตนเอง  

ดังนั้น การศึกษาทัศนคติ ปญหาและความสามารถในการพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัยในชุมชน

นางเลิ้ง เปนการศึกษาเพื่อใหทราบถึงศักยภาพที่มีของคนในชุมชนในการพัฒนาและปรับปรุงที่อยูอาศัยของตน

ตามแนวทางอนุรักษ อันจะเปนประโยชนตอการนําไปสูการจัดทําแผนการอนุรักษชุมชนยานเมืองเกานางเลิ้งในขั้น

ตอไป 

                                                 
2 ศรีศักด์ิ วัลลิโภดม,  “คํานิยม,” ใน ยานเกาในกรุงเทพฯ เลม๑, วิชญดา ทองแดง, บรรณาธิการ (กรุงเทพฯ: ดานสุทธาการพิมพ, 

2549), หนา 10. 
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รูปที่ 1.3 แสดงสภาพที่อยูอาศัยที่ทรุดโทรมในพื้นที่ชุมชนนางเลิ้ง 

 
  1.2 วัตถุประสงคการศึกษา 
 
 1.2.1  เพื่อศึกษาสภาพที่อยูอาศัยของชุมชนนางเลิ้ง   

1.2.2  เพื่อศึกษาลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม ความจําเปนและความตองการเกี่ยวกับที่อยูอาศัยของผู

อยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง   

1.2.3  เพื่อศึกษาปญหาดานการอยูอาศัย และทัศนคติตอการแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยู

อาศัยในชุมชนนางเลิ้ง  

 1.2.4  วิเคราะหศักยภาพของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง ในการแกปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยเพื่อให

สอดคลองกับแนวทางการอนุรักษชุมชน 

 
1.3 ขอบเขตการศึกษา 
 
 1.3.1 ขอบเขตทางดานพื้นที่ 

  ในอดีตนางเลิ้งเคยเปนอําเภอหนึ่งของกรุงเทพมหานคร  ซึ่งมีอาณาเขตกวางขวางมาก  แต

ปจจุบันชุมชนนางเลิ้งเปนเพียงสวนหนึ่งของเขตปอมปราบศัตรูพาย  ประกอบดวยชุมชนยอยหลายชุมชนและมี

ขอบเขตทางสังคมที่เล็กลง  ในการศึกษานี้จึงใชหลักเกณฑพิจารณากําหนดขอบเขตในการทําการวิจัย  ดังนี้  

• ความสําคัญทางประวัติศาสตรและความเปนศูนยกลางของยาน 

• ลักษณะทางกายภาพที่มีความสําคัญทางประวัติศาสตรที่หลงเหลือมาถึงปจจุบัน 

• ลักษณะการรวมกลุมชุมชนและการตั้งถิ่นฐานที่อยูอาศัยในปจจุบัน 
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จากเกณฑดังกลาว  จึงกําหนดพื้นที่ศึกษา  คือ  พื้นที่บริเวณลอมรอบดวยถนนศุภมิตร  ถนน

พะเนียง  ถนนกรุงเกษมและถนนนครสวรรค  โดยถนนดานนครสวรรคจะรวมถึงตึกแถวฝงตรงขามดวย  ซึ่งถือเปน

การรักษาทัศนียภาพของพื้นที่ประวัติศาสตรไว  โดยพื้นที่นี้มีขนาดประมาณ  49,000 ตารางเมตร   

 อยางไรก็ตามในการกําหนดพื้นที่ศึกษานี้เปนเพียงการกําหนดพื้นที่ที่มีความสําคัญและ

เหมาะสมที่สุดในการทําวิทยานิพนธ  เพื่อความเหมาะสมในขอจํากัดดานเวลา 

รูปที 1.4 แสดงพื้นที่ชุมชนนางเลิ้งที่ทําการศึกษา 

 

1.3.2 ขอบเขตทางดานเนื้อหา 

• ประวัติศาสตรการตั้งถิ่นฐานและความเปนมาของชุมชนนางเลิ้ง 

• ลักษณะทางสังคมและเศรษฐกิจของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง เชน อาชีพ รายไดตอครัวเรือน 

ขนาดครอบครัว ความสามารถในการจายดานที่อยูอาศัย ความตองการและความจําเปนดานที่อยูอาศัย 

ทัศนคติตอการพัฒนาที่อยูอาศัยตามแนวทางอนุรักษชุมชน 

• ศักยภาพในการพัฒนาที่อยูอาศัยเพื่อนําไปสูการอนุรักษชุมชน 

 
1.4 คํานิยามศัพทเฉพาะ 
 
การมีสวนรวมของชุมชน หมายถึง ประชาชนในชุมชนนางเลิ้งมีการวางแผน การแสดงความคิดเห็น การดําเนิน

กิจกรรม การประเมินผล และรวมแสดงความคิดเห็นภายใตกฎเกณฑของทองถิ่นรวมกัน เพื่อการ

พัฒนาที่อยูอาศัยและชุมชนใหมีความสอดคลองกับแนวทางการอนุรักษชุมชนยานเมืองเกา 
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การอนุรักษชุมชน  หมายถึง การอนุรักษพื้นที่ที่มีความหมายและความสําคัญทางประวัติศาสตร  การอยูอาศัย  

ประเพณีวัฒนธรรม  ที่มีการสืบทอดมาเปนระยะเวลาที่ยาวนาน  และมีส่ิงซึ่งแสดงถึงภูมิปญญา

ของคนในชุมชนนั้นๆ  ใหมีชีวิตอยูได 

ศักยภาพของผูอยูอาศัยในการพัฒนาที่อยูอาศัย  หมายถึง  ความสามารถของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้งในดาน

ตางๆ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค  ในการแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยที่สอดคลองกับแนว

ทางการอนุรักษชุมชนใหสําเร็จลุลวงอยางมีประสิทธิภาพ   

 
1.5 ขอจํากัดในการวิจัย 
 

ขอมูลที่ไดจากการออกแบบสอบถาม  ไดจากกลุมตัวอยางเทานั้น  จึงไมอาจเก็บขอมูลจากคนในพื้นที่

ทั้งหมดได  ทั้งนี้เนื่องจากความเหมาะสมในเวลาและงบประมาณในการศึกษา  จึงทําใหขอมูลที่ไดไมสามารถใช

แทนคนในพื้นที่ทั้งหมดได 
 
1.6 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 

1.6.1 เพื่อนําผลการศึกษาไปใชเปนขอเสนอแนะแนวทางในการแกปญหาที่อยูอาศัยและใหเกิดการ

พัฒนาที่อยูอาศัยเพื่อใหสอดคลองกับหลักการอนุรักษชุมชนที่เหมาะสมและยั่งยืน  โดยเฉพาะอยางยิ่งชุมชน

เกาแกที่มีคุณคาทางประวัติศาสตรที่ควรคาแกการอนุรักษและฟนฟู 

 1.6.2 เปนการกระตุนใหผูอยูอาศัยตระหนักถึงหนาที่ในการปรับปรุง ฟนฟู และพัฒนา     ที่อยูอาศัย

ของตนใหมีความมั่นคงแข็งแรง 

 



บทที่  2 
 

แนวคิดและงานวิจยัที่เกี่ยวของ 
 
 การศึกษาศักยภาพในการพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัยในชุมชนยานเมืองเกา : กรณีศึกษาชุมชน

นางเลิ้งนั้น เปนการศึกษาเพื่อเปนแนวทางนําไปสูการดําเนินการในการอนุรักษ และฟนฟูชุมชนนางเลิ้งในขั้น

ตอไป ซึ่งผูวิจัยไดตระหนักถึงในกรณีที่จะมีการอนุรักษชุมชนยานเมืองเกานั้น ไมใชแคการรักษาสภาพอาคาร

และตัวสถาปตยกรรมไวใหคงอยูเทานั้น แตหากตองดํารงไวซึ่งเอกลักษณวิถีชีวิต ความเปนอยู วัฒนธรรมประจํา

ชุมชน และสิ่งที่ผูวิจัยใหความสําคัญมากที่สุดคือ ที่อยูอาศัยและสภาพการอยูอาศัยของชาวชุมชนนางเลิ้ง วามี

ศักยภาพเพียงพอที่จะสงเสริมการดําเนินการไปถึงขั้นอนุรักษชุมชนหรือไม  

 ดังนั้นการศึกษาแนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวของ เพื่อนํามาประเมินศักยภาพของพื้นที่ยานเมืองเกา

นางเลิ้ง ในการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยทั้งดานกายภาพ เศรษฐกิจ  และสังคม โดยเนนการศึกษาถึงศักยภาพ

จากภายในชุมชนเปนหลัก 

  รวมถึงการศึกษาโครงการตัวอยางในการดําเนินการฟนฟูที่อยูอาศัยเพื่อการอนุรักษ เพื่อใหทราบและ

สามารถกําหนดหลักเกณฑในการ วัดศักยภาพของผูอยูอาศัยในการพัฒนาที่อยูอาศัยและชุมชน โดยสามารถ

แบงเปนหัวขอตางๆ ดังนี้ 

2.1 ความสําคัญของการพฒันาที่อยูอาศัยที่มีตอการพัฒนาเมือง 
2.2 แนวคิดการฟนฟูเมืองและชุมชน (Urban Revitalization) 

2.3 แนวคิดการปรับปรุงที่อยูอาศัยและชุมชน 

2.4 แนวคิดเกี่ยวกับมาตรการและแรงจูงใจในการอนุรักษส่ิงแวดลอมมรดกทางวัฒนธรรม 

2.5 แนวคิดเกี่ยวกับความเขมแข็งของชุมชน 

2.6 แนวคิดเกี่ยวกับศักยภาพชุมชน 

2.7 การกําหนดตัวแปรศักยภาพผูอยูอาศัยของผูวิจัย 

2.8 กรณีศึกษาการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยในตางประเทศ ตามแนวความคิดการอนุรักษ ฟนฟูชุมชน

โดยหลัก “มะจิซึคึริ” หรือ การ “ปลุก”ชุมชนในญี่ปุน 

2.9 กรณีศึกษาการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยในประเทศไทย 

2.10 สรุปปจจัยที่ทําใหการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยประสบความสําเร็จ 
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2.1 ความสําคัญของการพัฒนาที่อยูอาศัยที่มีตอการพัฒนาเมือง1  
 

ที่อยูอาศัยเปนหนึ่งในปจจัยส่ีที่มีความสําคัญในการดํารงชีวิต ซึ่งจําเปนสําหรับการดําเนินชีวิตของ

มนุษยทุกคน มีพื้นที่ที่เปนที่อยูอาศัยถือเปนพื้นที่ที่มีมากกวารอยละ 50 ของพื้นที่เมือง เปนปจจัยสําคัญในการ

ผลักดันใหมนุษยตองปรับตัวใหเหมาะสม  และสอดคลองกับสถานการณซึ่งมีคุณคาในดานภูมิปญญาดั้งเดิมใน

การกอสรางบานเรือน และมีความเปนเอกลักษณทางสถาปตยกรรมของเรือนประเภทตางๆที่หลากหลาย  

การพัฒนาที่อยูอาศัยและสภาพการอยูอาศัย ถือเปนเครื่องชี้วัดความเจริญของประเทศ ทางดานการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนถึงคุณภาพชีวิตของประชาชน  นานาประเทศจึงใหความสําคัญเรื่องที่อยู

อาศัยเปน “วาระแหงชาติ” และจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาเพื่อกําหนดทิศทางการพัฒนาที่อยูอาศัยของ

ประเทศ ใหชัดเจน หากขาดการวางแผนที่อยูอาศัยอยางเปนรูปธรรม และขาดความมั่นคงในการอยูอาศัยของ

ประชาชน อาจสงผลใหเกิดปญหายอนกลับสูเมือง เชน เกิดแหลงชุมชนแออัด แหลงเสื่อมโทรม ส่ิงแวดลอมเปน

พิษ เปนปญหาสังคมและความไมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน อีกทั้งการจัดเตรียมโครงสรางพื้นฐานที่

เหมาะสมทั้งระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ยอมสงผลกระทบตอสภาพแวดลอมเมืองและประชากรเมือง

ทุกกลุมดวยเชนกัน 

 
2.2 แนวคิดการฟนฟูเมืองและชุมชน (Urban Revitalization)2 
 
 การฟนฟูเมือง คือการพัฒนาและปรับปรุงพื้นที่เมืองและชุมชนที่มีอยูเดิม ซึ่งมีสภาพคอนขางเสื่อม

โทรมใหดีขึ้น ทั้งทางดานกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม  

 
 1. สาเหตุที่ทําใหเกิดการฟนฟูเมือง  
 1) การเพิ่มขึ้นของจํานวนประชากรและความตองการพื้นที่ที่จะรองรับกิจกรรมตางๆ  ซึ่งสงผลกระทบ

โดยตรงในเรื่อง ที่อยูอาศัย แหลงงาน สถานที่พักผอนหยอนใจ และสภาพแวดลอม โดยการพัฒนาเพื่อรองรับ

การขยายตัวของชุมชนและเมืองอยางรวดเร็วนี้ ทําใหเกิดการการเปลี่ยนแปลงโครงสรางการใชที่ดินของชุมชน

และเมืองอยางขาดมาตรการควบคุมที่มีประสิทธิภาพ ชุมชนและเมืองจึงมีสภาพที่หนาแนน แออัดไปดวยจํานวน

ประชากรและยานพาหนะ ตลอดจนความเขมขนสับสนของกิจกรรมที่มากเกินไป จนกอปญหาสภาพแวดลอมที่

ไมเอื้อตอการมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

 2) การพัฒนาที่ดินในเมืองโดยเมื่อใชอาคาร กลุมอาคาร และพื้นที่ในเมืองและชุมชนไปเปนเวลานาน

ชวงหนึ่งๆ  อาคารจะเสื่อมสภาพลงไปตามกาลเวลาและกิจกรรมจะซบเซาลง นอกจากนี้ ที่ตั้ง  พื้นที่ สถานที่ 

                                                  
1 กุณฑลทิพย พานชิภักดิ์ และคณะ. โครงการการจัดทําแผนพัฒนาที่อยูอาศัยและแผนปองกัน/แกไขปญหาชุมชนแออัด 

ปงบประมาณ 2552 : กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง กลุม / สมุทรสงคราม (กรุงเทพ : คณะสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย, 2552). หนา 2-4.  
2 ดุษฎี ทายตะคุ. เอกสารคําสอนวิชา 2503 413 การวางผังเมือง ตอน กลยุทธการอนุรักษ-พัฒนาเมือง  (กรุงเทพฯ, 2551). 
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และส่ิงแวดลอม ลดความดึงดูดใจ ยังผลใหประชากรมาใชสอยเปนจํานวนนอยลง ความคึกคักของกิจกรรมจึง

ลดลง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากเกิดการเปลี่ยนแปลง ณ ที่ตั้งนั้นๆ เชนจากที่ตั้งหัวมุมส่ีแยกกลายเปนทางดวน

ยกระดับผานไป  หรือ เกิดมีคูแขงที่อื่น ชุมชนอื่น ดึงดูดประชากรไป กิจการทั้งหลายจึงแยลง ชุมชนและเมือง ณ 

ที่นั้นจึงซบเซาลง ดังนั้น เจาของอาคารและพื้นที่, นักลงทุน จึงไดคิดหาหนทางปรับปรุงกิจการและพื้นที่  โดยมี

ทางเลือกคือ อาจขายกิจการ บาน และพื้นที่แลวยายไปที่อื่น เชนไปอยูอาศัยในเขตชานเมือง หรือไปประกอบ

กิจการ ณ ศูนยกลางเมืองในที่อื่น  แตถาหากจะอยูอาศัยหรือประกอบกิจการในที่เดิมก็จะตองทําการปรับปรุง

พื้นที่และฟนฟูกิจกรรม ณ ที่นั้น ซึ่งเราเรียกวา Urban revitalization) 

 3) เกิดภัยพิบัติตางๆ เชน น้ําทวม แผนดินไหว ไฟไหม สงคราม ที่ทําใหเกิดความเสียหายแกอาคารและ

สภาพแวดลอมในชุมชนและเมือง (เพียงบางสวนหรือทั้งพื้นที่ทั้งหมด) รัฐบาลทองถิ่นจึงตองทําการฟนฟูเมืองขึ้น 

เชนใจกลางเมืองรอตเตอรดัมที่เสียหายจาการทิ้งระเบิดในชวงสงครามโลกครั้งที่ 2 และเมืองโกเบรวมทั้งเมือง

ใกลเคียงที่เกิดความเสียหายจากแผนดินไหว 

 
2. วัตถุประสงคในการฟนฟูเมือง 

 1) เพื่อสรางเสริมสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการมีคุณภาพชีวิตที่ดี และสงเสริมวิถีความเปนอยูของชุมชน

ใหดีขึ้น มีสุขอนามัยที่ดี อยูในสภาพแวดลอมที่ดี มีมาตรฐานความเปนอยูและสภาพสังคมที่ดี มีความภาคภูมิใจ

ในวัฒนธรรมและถิ่นฐาน 

 2) เพื่อแกปญหาสภาพของเมืองและชุมชนในดานตางๆ อาทิเชน การแกปญหาทางดานเศรษฐกิจ

เพื่อใหเกิดการใชประโยชนพื้นที่ใหไดผลคุมคา การแกปญหาสังคมเชนปญหาอาชญากรรม การคายาเสพติดใน

ยานชุมชนเสื่อมโทรมในเมือง 

 3) เพื่ออนุรักษส่ิงที่มีที่มีคุณคาทางดานศิลปวัฒนธรรม ทั้งที่เปนรูปธรรม เชน กลุมอาคาร บานเรือน วัด 

สถาปตยกรรมพื้นถิ่น โบราณสถาน ศิลปกรรม ผังเมืองและชุมชน ลาน ที่โลงวาง ทางสาธารณะ ทางเดินเทา 

ปาย สภาพตามธรรมชาติของพื้นที่ พืชพันธุ แมน้ําลําคลอง หนองบึง เปนตน นอกจากนี้ยังรวมถึงส่ิงที่เปน

นามธรรม ไดแก วิถีชีวิตดั้งเดิมของชุนชนที่ยังคงยึดถือปฏิบัติกันในพื้นที่ วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม

ประเพณีตาง ๆ ในชุมชน อันเปนส่ิงที่นาภาคภูมิใจของคนในชุมชนและทองถิ่น ซึ่งจะชวยใหคนรุนหลังมีหลักฐาน

ทางประวัติศาสตรไวอางอิงและดํารงรักษาตอไป 

 
 3. รูปแบบและวิธีการฟนฟูเมือง 
 1) การอนุรักษส่ิงที่มีคุณคา (Conservation) คือ การรักษาพื้นที่เมืองและชุมชนที่มีคุณคาไว เพื่อ

ปองกันไมใหการพัฒนาหรือการขยายตัวของเมืองเขาไปทําลายส่ิงที่มีคุณคาเหลานั้น โดยมีหลักการและ

เปาหมายของการอนุรักษวา การอนุรักษกับการเปลี่ยนแปลงเปนส่ิงที่ตองดําเนินควบคูกัน การผสมผสานการ

เปล่ียนแปลงใหมกับโครงสรางเกาของเมืองนั้น สามารถกระทําไดดวยการจัดการการเปลี่ยนแปลงอยางใหม

ไมใหทําลายคุณคาของอาคารเกาตลอดจนเอกลักษณของเมืองหรือวิถีชีวิตชุมชนที่ควรคาแกการอนุรักษ 

นอกจากนั้นการอนุรักษไมใชการปรับปรุงดัดแปลงอาคารขึ้นเพื่อดึงดูดการทองเที่ยวเทานั้น แตจะสงเสริมให
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ประวัติศาสตรมีความหมายตอโลกปจจุบันใหมีความตอเนื่องกับอดีต โดยการอนุรักษจะตองพิจารณาให

ความสําคัญกับการเปนศูนยเรียนรู การรักษาสภาพแวดลอม ความมีชีวิตชีวาของเมืองและชุมชน 

 2) การฟนฟูบูรณะ (Rehabilitation) คือ การปรับปรุงสภาพเดิมและการเสริมสรางชุมชนใหมีสภาพดุจ

เดิม นับเปนการปรับปรุง บูรณะ พื้นที่ชุมชนและเมืองในบริเวณที่เดิมซึ่งเสื่อมสภาพใหมีลักษณะที่ดีขึ้น ม่ันคงขึ้น 

โดยมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบนอยมากและมีขอบเขตกวางกวาการซอมแซมอาคารหรือการปูทางเทา เนื่องจาก

มีระบบของการดําเนินการเชน การฟนฟูบูรณะระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการเสริมสรางภูมิทัศน

เมืองและชุมชน 

 3) การพัฒนาแบบรื้อสรางใหม (Redevelopment) คือ การรื้ออาคารในชุมชนเดิมที่อยูในสภาพทรุด

โทรมมากจนมีแนวโนมจะกอใหเกิดอันตราย หรือมีสภาพการอยูอาศัยและสภาพแวดลอมที่เส่ือมโทรมมากจน

อาจจะทําใหเกิดภัยพิบัติ เชน โรคระบาด ไฟไหม หรือมีการใชประโยชนที่ดินที่กอเหตุเดือดรอนรําคาญใหแกคน

ในเมืองและชุมชน 

 
 4. แนวทางในการจัดทําโครงการฟนฟูเมือง 
   แนวทางในการจัดทําโครงการฟนฟูเมืองประกอบดวย 

 1) กําหนดพื้นที่โครงการ โดยพิจารณาจากปจจัยหลัก 2 ประการ คือ การเปนพื้นที่ที่มีปญหาเรงดวน 

ไดแกพื้นที่ชุมชนและเมืองที่ขาดความปลอดภัย อยูในสภาพแวดลอมที่เส่ือมโทรม ขาดการเขาถึงที่ดี และขาด

แคลนการใหบริการดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการเปนพื้นที่ที่มีศักยภาพสูงในการฟนฟู ไดแก

ประชาคมทองถิ่นมีความตองการใหทําการฟนฟูและมีความพรอมที่จะใหความรวมมือในการดําเนินการฟนฟู 

การเปนพื้นที่ที่สามารถทําการปรับปรุงและพฒันาไดโดยความรวมมือจากเจาของที่ดิน และจะใหผลตอบแทนใน

เชิงเศรษฐกิจ สังคมที่สูง ในการพิจารณากําหนดพื้นที่จัดทําโครงการมีตัวชี้วัดซึ่งเปนเครื่องมือตัดสินความ

เหมาะสมของพื้นที่ดังนี้ คือ 

 - สภาพอาคาร ความมั่นคงแข็งแรง และอายุของอาคาร 

 - มีมาตรฐานทางดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่ํา 

 - ความคุมคาทางดานศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร และสถาปตยกรรม 

 - ความคุมคาในเชิงเศรษฐกิจและสังคม 

 - กิจกรรมเดิมไมเหมาะสมที่จะมีอยูในพื้นที่นั้น 

 2) การกําหนดบทบาทของภาครัฐ  โดยภาครัฐควรมีบทบาทในการเปนตัวกระตุนการพัฒนาและจัดหา

งบประมาณสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาขึ้น นอกจากนี้รัฐควรมีบทบาทในการกําหนดนโยบายการฟนฟูเมืองและ

ชุมชนรวมกันกับทุกภาคสวน ทั้งภาคเอกชน องคกรเอกชน (NGO) และภาคประชาชน โดยภาครัฐควรมี

มาตรการในการสนับสนุนและกํากับดูแล ซึ่งควรเปนมาตรการเชิงบวก ผอนปรนประนีประนอมและสราง

แรงจูงใจ มีกลไกตอรองบนพื้นฐานความเปนธรรมในสังคมผานกระบวนการการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนที่

เกี่ยวของ โดยคํานึงถึงผลตอบแทนในการเสริมสรางคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอมอันเปนประโยชนสาธารณะของ

ชุมชนและเมืองเปนสําคัญ 
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 3) การจัดตั้งองคกรรับผิดชอบ ใหทําหนาที่ประสานงานโครงการฟนฟูเมืองกับทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ 

จัดทําแผนงบประมาณเสนอตอแหลงเงินทุน (เชนงบประมาณของรัฐ และสถาบันการเงิน) กําหนดกฎเกณฑและ

กํากับมาตรฐานทางเทคนิคการกอสรางและปรับปรุงสภาพแวดลอมกายภาพ ตลอดจนการจัดระเบียบการเขาใช

พื้นที่ชุมชนและเมืองในระหวางและหลังจากมีการฟนฟูเมือง  

 4) การบริหารดานการเงินและการตลาด โครงการฟนฟูเมืองเปนโครงการที่ใชงบประมาณสูง ปญหา

หลักจึงมักจะเปนการระดมเงินทุนเพื่อโครงการบรรลุความสําเร็จ ลักษณะของการระดมทุน อาทิเชน การระดม

เงินทุนโดยตลาดหลักทรัพย การจัดตั้งกองทุน การระดมทุนโดย Secure Bond หรือ Mortgage Bond และอื่นๆ  

 5) การบริหารโครงการและการดูแลรักษา โดยสวนที่เปนสาธารณูปโภคหลัก ไดแก ไฟฟา ประปา 

โทรศัพท ถนน การจัดเก็บขยะ การระบายน้ํา ควรเปนภารกิจการดูแลรักษาของหนวยงานสวนทองถิ่นดําเนินการ

โดยตรง และสวนสาธารณูปโภครอง ไดแก ส่ิงกอสรางซึ่งติดอยูกับอาคาร และสวนของอาคาร อาจใหเอกชนหรือ

ชุมชนเปนผูดําเนินการดูแลรักษา (แลวแตความเหมาะสม) อาจตองมีการเรียกเก็บคาดูแลจากผูอยูอาศัยหรือ

ผูใชอาคาร ซึ่งอาจจะมีปญหาในชุมชนผูมีรายไดนอย 

 
2.3 แนวคิดการปรับปรุงที่อยูอาศัยและชุมชน 

 
 สามารถดําเนินการไดหลายแนวทาง คือ   

1. การปรับปรุงที่อยูอาศัยและชุมชนเดิม (Housing & Community Upgrading) 
  แตเดิมมักมุงเนนการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค และตัวอาคารที่อยูอาศัยเปนหลัก แตปจจุบันได

ประสานการพัฒนาชุมชนทั้งดานเศรษฐกิจและสังคมเขาไปดวย เรียกรวมๆ วา การฟนฟูการอยูอาศัย 

(Rehabilitation) แนวคิดนี้ทําไดทั้งในชุมชนแออัด (Slum) และชุมชนประเภทอื่นๆ เชน ชุมชนดั้งเดิมหากเปน

พื้นที่ขนาดใหญในเมืองอาจเรียกวา การฟนฟูเมืองUrban Renewal) หรือการพัฒนาเขตเมืองเดิม (Urban 

Redevelopment)  

  การปรับปรุงที่อยูอาศัยและชุมชนเดิม มีลักษณะสําคัญดังนี้ 

• เปนการลงทุนและปรับปรุงชุมชนดานกายภาพที่มีอยูเดิมใหดีขึ้น  และคงรูปแบบชุมชนเดิมใหมีอยู

ตอไป 

• คุณภาพชีวิตชุมชนในเรื่องบริการพื้นฐานดีขึ้น และสามารถเชื่อมโยงกับการพัฒนาดานอื่นๆ ได 

• กรณีผูอยูอาศัยในชุมชนไมไดเปนเจาของที่ดิน หรือยังขาดความมั่นคงในที่ดินสําหรับในการอยู 

อาศัยระยะยาว  จะไมสามารถปรับปรุงสภาพที่อยูอาศัยไดเต็มที่ 
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รูปที่ 2.1 แสดงการปรับปรุงที่อยูอาศัยในที่ดินเดิม 

 
2. การจัดปรับผังที่ดิน (Reblocking) 

• เปนการปรับผังบริเวณชุมชนเดิมใหเปนผังบริเวณที่มีระบบและมีโครงสรางสาธารณูปโภคพื้นฐานที่
ดีขึ้น โดยอาจมีการปรับร้ือยายที่อยูอาศัยบางสวนและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคใหดีขึ้น 

• สามารถดําเนินการในกรณีชุมชนเชาที่ดินระยะยาวหรือซื้อที่ดินในพื้นที่เดิมได 
• ชุมชนมีความมั่นคงในการอยูอาศัย 

• ชุมชนสามารถพัฒนาที่อยูอาศัยของตนเอง อยางคอยเปนคอยไป                
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
  รูปที่ 2.2 แสดงการปรับผังแปลงที่ดินเดิม 
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 3. การประสานประโยชนการใชที่ดินหรือการแบงปนที่ดิน (Land Sharing)  
  

 เปนการแบงปนที่ดินระหวางเจาของที่ดินกับผู

อยูอาศัย โดยการเจรจาตอรองกับเจาของที่ดินเดิม ใหแบง

ที่ดินบางสวนของชุมชน โดยขายใหกับผูอยูอาศัยในชุมชนใน

ราคาถูกหรือใหเชาระยะยาว  เพื่อเจาของที่ดินจะไดใชที่ดิน

สวนที่ตองการไปทําประโยชน   

• เปนการประสานประโยชนระหวางชุมชนและเจาของที่ดิน
โดยเจาของที่ดินใหเชาหรือขายที่ดินบางสวนใหผูอยูอาศัย

ในชุมชนในราคาถูก   แลกกับการใชประโยชนจากที่ดิน

สวนที่เหลือ 

• ชุมชนมีความมั่นคงระยะยาว หรือมีกรรมสิทธิ์ในที่ดิน 

 

รูปที่ 2.3 แสดงการแบงปนที่ดิน 
 
 

4. การรื้อยายและสรางชุมชนใหมในที่ดินใหม (Relocation) 
เปนการยายชุมชนจากพื้นที่เดิมไปอยูในที่ดินผืนใหม  โดยมีหนวยงานอื่นๆ  เปนผูดําเนินการพัฒนาที่

อยูอาศัยใหมใหผูอยูอาศัย ไดซื้อที่ดินเปนกรรมสิทธิ์หรือไดเชาระยะยาว  สวนใหญเปนการยายออกสูพื้นที่ชาน

เมืองเนื่องจากที่ดินมีราคาถูก มีลักษณะดังนี้ 

• ชุมชนตองอยูไกลจากเดิม หางไกลจากแหลงงานและสถานศึกษา ทําใหตองเสียคาเดินทางเพิ่ม 

• ประชาชนตองสรางชีวิตและสังคมใหม 
• ประชาชนเกิดภาระคาใชจายคอนขางสูงในการซื้อที่ดินและกอสรางบาน 

• สามารถมีกรรมสิทธิ์ในที่ดินและการอยูอาศัย 

• สามารถพัฒนาสภาพแวดลอมชุมชนใหมไดเต็มที่     
 

 
 
 
 
 
รูปที่ 2.4 แสดงการยายชุมชนไปอยูในที่ใหม 
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5. รูปแบบการพัฒนาที่อยูอาศัยที่ชุมชนเปนแกนหลัก 

• เปนรูปแบบการพัฒนาที่สอดคลองกับความเปนอยู การพัฒนาที่อยูอาศัยเปนสวนหนึ่งของการ
พัฒนาชุมชนที่เชื่อมโยงชวยเหลือกัน  ทั้งออมทรัพย  สวัสดิการ  อาชีพ และดานอื่นๆ 

• ชุมชนไดเลือกที่ตั้งของโครงการเอง 
• ชุมชนเปนผูกําหนดความตองการ  เกี่ยวกับรูปแบบ กอสราง จัดการ การเงิน วิธีการเรื่องที่อยู-อาศัย 

ที่สอดคลองกับความสามารถในการจายและการจัดการของชุมชน  

 
6. การสรางที่อยูอาศัยใหม (Reconstruction) 
ในอดีต การรื้อชุมชนแออัดแลวกอสรางแฟลต เปนแนวทางการแกปญหาที่อยูอาศัยที่ใชกันอยาง

แพรหลาย มีขอดีที่เปนการเพิ่มความหนาแนน ทําใหมีการใชที่ดินในเมืองอยางคุมคามากขึ้น แตมีขอเสียตรงที่

มักไมสอดคลองกับวิถีชีวิต และการประกอบอาชีพของคนจน จําเปนตองมีกระบวนการออกแบบและเตรียมการ

เขาอยูรวมกับผูอยูอาศัยเพื่อบรรเทาการยายกลับไปอยูในชุมชนอื่นตอไป การสรางที่อยูใหม อาจไมตองเปน

แฟลต หรืออาจเปนแฟลตก็ไดแตควรจัดใหมีพื้นที่ และการออกแบบที่ตอบสนองความตองการของชุมชนได

ดีกวารูปแบบที่เปนอยูในปจจุบัน 

 การพัฒนาโดยการกอสรางแฟลตหรืออาคารในแนวตั้ง มีลักษณะดังนี้ 

• สามารถเพิ่มความหนาแนนในการอยูอาศัยได 
• ตนทุนกอสรางสูง และรัฐตองอุดหนุนเงินเปนจํานวนมาก 

• รูปแบบการอยูอาศัยไมสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชน 

• มีผลกระทบตอโครงสรางความเปนชุมชนเดิม 

 
2.4 แนวคิดเกี่ยวกับมาตรการและแรงจูงใจในการอนุรักษส่ิงแวดลอมมรดกทางวัฒนธรรม 

 
 กองอนุรักษส่ิงแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม สํานักงานนโยบายและแผนสิ่งแวดลอม ไดจัดการ

สัมมนาระดมสมองของผูเชี่ยวชาญเพื่อการกําหนดแนวทางการสรางมาตรการและแรงจูงใจในการอนุรักษ

ส่ิงแวดลอมมรดกทางวัฒนธรรม เพื่อเปนแนวทางในการดูแลรักษาอาคาร และบริเวณที่ควรคาแกการอนุรักษ มี

เครื่องมือและกลยุทธในการดูแล 2 ประการ ไดแก การใชกลไกการควบคมุ และการสรางแรงจูงใจ 

 สําหรับมาตรการในการอนุรักษส่ิงแวดลอมทางวัฒนธรรม โดยการสรางแรงจูงใจ ประกอบดวย 5 

มาตรการดังนี้ 
 1. มาตรการทางการเงิน (Financial Instruments) 
 มาตรการทางการเงิน  หมายถึง แรงจูงใจทางเศรษฐกิจที่หนวยงานภาครัฐระดับชาติ ระดับภูมิภาค 

หรือระดับทองถิ่น นํามาใชเปนการสรางแรงจูงใจแกเจาของอาคารในการเขามามีสวนรวมในการอนุรักษใน

รูปแบบตางๆ คือ 1. เงินชวยเหลือ และเงินใหยืม 2. ระบบภาษี 3.การโอนสิทธิ์ในการพัฒนาที่ดินและอาคาร 
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 2. การยกยองและการใหรางวัล 
 แรงจูงใจในลักษณะนี้ โดยทั่วไปแบงไดเปน 2 ลักษณะคือ การใหรางวัลยกยองตัวบุคคล คือการยกยอง

หรือแสดงการยอมรับผูเชี่ยวชาญ หรือประชาชนในพื้นที่ ซึ่งดําเนินกิจกรรมในการอนุรักษและพัฒนาอาคารเกา 

หรือบริเวณซึ่งมีคุณคาทางประวัติศาสตรและวัฒนธรรม เพื่อเปนแบบอยางแกบุคคลหรือชุมชนอื่น และการให

รางวัลสถานที่ ซึ่งหมายถึงการแสดงการยอมรับและประชาสัมพันธใหสาธารณะชนไดรับรู 
 3. การมีสวนรวมของประชาชน (Public Participation) 
 การมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษ หรือพัฒนาพื้นที่อาคารที่มีคุณคาทางประวัติศาสตรและ

วัฒนธรรมอาจทําไดหลายวิธี เชน การปรึกษาสาธารณะ และกลไกระดับรากหญา 
 4. การฝกอบรม (Training Programmers) 
 การใหการฝกอบรมและการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร ถือเปนมาตรการสรางแรงจูงใจที่สําคัญ และเปน

ที่นิยมมากอีกมาตรการหนึ่ง เนื่องจากมาตรการนี้เปนกิจกรรมที่จะสงผลทางเศรษฐกิจตอชุมชน และทองถิ่น

โดยตรงในลักษณะการสรางรายไดใหกับทองถิ่น การใหความชวยเหลือทางดานเทคนิค ความรู ความเชี่ยวชาญ

ตลอดจนทักษะเฉพาะดานใหแกกลุมคน จะทําใหกิจกรรมการอนุรักษที่ตองการความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน

เกิดขึ้นไดจริง สามารถลบลางแนวความคิดที่วา “งานดานการอนุรักษมีตนทุนและคาใชจายสูงเกินไป” หรือ “ใน

ปจจุบันจะหาคนทํางานดานนี้ไดนอยเต็มที” ซึ่งบอยครั้งเปนสาเหตุใหไมสามารถผลักดันดานการอนุรักษให

เกิดขึ้นเปนรูปธรรมได 
 5. การสงเสริมกิจกรรมการอนุรักษและใหการศึกษาแกชุมชน (Promotion and Public 
Education) 
 การสงเสริมกิจกรรมการอนุรักษและใหการศึกษาแกชุมชนมีเปาหมายหลักเพื่อสรางความสนใจ และ

เสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวความคิดเรื่องการอนุรักษมากกวาการดําเนินกิจกรรมการอนุรักษ

โดยตรง แรงจูงใจประเภทนี้จัดเปนกระบวนการที่สําคัญมากในการสรางพื้นฐานและทัศนคติตลอดจนมุมมองที่

ดานการอนุรักษใหแกประชาชนในรูปแบบตางๆ ดังนี้ 

 1) การทําปายอนุสรณ (Commemoration) หมายถึงการนําเสนอขอมูลจําเพาะพื้นฐานเกี่ยวกับ

สถานที่ที่มีความสําคัญทางวัฒนธรรมและประวัติศาสตร เพื่อเปนการใหความสําคัญแสดงการระลึกถึงสถานที่ 

รวมทั้งเปนการใหขอมูลพื้นฐานแกผูมาเยือนดวย 

 2) การนําเสนอและการแปลความหมาย (Presentation and Interpretation) เทคนิคนี้นิยม

นํามาใชกับอาคารทั่วไป ที่ไมมีความโดเดนมากแตก็จัดอยูในเขตที่ควรคาแกการอนุรักษ เพื่อดึงความสนใจของ

ผูคนโดยการนําเสนอวิวัฒนาการ ความเปนมา ความสําคัญในอดีต และการใชงานในปจจุบัน รวมทั้งระบุถึง

หนวยงานที่รับผิดชอบดูแล 

 3) การใหการศึกษาแกชุมชน (Public Education) จัดเปนแนวทางที่จะทําใหกระบวนการอนุรักษ

บรรลุผลสําเร็จในระยะยาว เนื่องจากหากชุมชนมีประชาชนหรือกลุมบุคคลที่สนใจ และมีความตั้งใจจริงที่จะ

ดําเนินการอนุรักษ เมื่อมีการริเริ่มโครงการเกี่ยวกับการอนุรักษ ชุมชนที่เขมแข็งจะมีความตั้งใจและมุงมั่นให

โครงการนั้นๆ เกิดผลในทางปฏิบัติไดจริง 
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2.5 แนวคิดเกี่ยวกับความเขมแข็งของชุมชน 

 
 2.5.1 ความหมายของชุมชน 
            ชุมชน หมายถึง กลุมคนที่มีวิถีชีวิตเกี่ยวพันกัน และมีการติดตอส่ือสารเกี่ยวของกันอยางเปนปกติ

ตอเนื่อง อันมาจากการอยูในพื้นที่รวมกันหรือการมีอาชีพรวมกัน หรือการประกอบกิจกรรมซึ่งมีวัตถุประสงค

รวมกัน หรือการมีวัฒนธรรม ความเชื่อ หรือความสนใจรวมกัน3  

            ศาสตราจารยนายแพทย ประเวศ วะสี ไดใหความหมายของ ความเปนชุมชน วาหมายถึง การที่คน

จํานวนหนึ่งเทาใดก็ไดมีวัตถุประสงครวมกัน มีการติดตอส่ือสารหรือรวมกลุมกัน มีความเอื้ออาทรตอกัน มีการ

เรียนรูรวมกันในการกระทํา มีการจัดการ เพื่อใหเกดิความสําเร็จตามวัตถุประสงครวมกัน4 

 
 2.5.2 ความหมายของความเขมแข็งของชุมชน5 
            การกําหนดคํานิยามของความเขมแข็งของชุมชนนั้น ไดมีการกลาวถึงอยูในเอกสาร งานวิจัย และงาน

ศึกษาหลายฉบับดวยกัน ซึ่งพอจะสรุปความหมายของความเขมแข็งของชุมชนได 2ประการดวยกัน คือ 

           ประการแรก ความเขมแข็งของชุมชน หมายถึง การที่ประชาชนในชุมชนตางๆ ของเมือง หรือชนบทมี

การรวมตัวกันเปนปกแผน มีภาวะการนํา มีการเรียนรู การจัดการ การรวมกันคิด และการแกไขปญหารวมกัน

ของคนในชุมชนแลวทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง หรือการพัฒนาทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และ

ส่ิงแวดลอมภายในชุมชน ตลอดจนมีผลกระทบสูภายนอกชุมชนที่ดีขึ้นตามลําดับรวมถึงเปนชุมชนที่มีศักยภาพ

ในการเรียนรู และมีการปรับตัวตลอดเวลา 

           ประการที่สอง ชุมชนที่มีความเขมแข็ง คือ ชุมชนที่พึ่งตนเองได ไมตองรอคอยความชวยเหลือจาก

ภายนอก คนในชุมชนมีความมั่นคงปลอดภัยในการดํารงชีวิต มีความรักและหวงแหนชุมชนมีวิสัยทัศนสามารถ

คาดการปญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคตรวมทั้งมองเห็นแนวทางการแกไขปญหานั้นได 
 
 2.5.3 ลักษณะของชุมชนเขมแข็ง6 
           เมื่อพิจารณาจากความหมายทั้งสองประการของชุมชนเขมแข็งแลว กลาวไดวาชุมชนที่เขมแข็งควร

จะตองมีลักษณะสําคัญดังตอไปนี้ คือ 

1. เปนการอยูรวมกันของคนที่มีอุดมการณ มีคานิยมรวมกันอยางเปนปกแผน สมาชิกมีความ

ผูกพันกับชุมชน รูสึกวาตนเองเปนสวนหนึ่งของชุมชน และมีระบบความเชื่อในการชวยเหลือเกื้อกูลกันระหวาง

                                                  
3 ไพบูลย วัฒนศิริธรรม, 2539. ขอเสนอคําจํากัดความ. เอกสารแจกในที่ประชุมฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจดาน

การเงินการคลังเพื่อสังคม. 
4 ประเวศ วะสี, 2543. ยุทธศาสตรเพื่อความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ. 
5 การพัฒนาตัวช้ีวัดความเขมแข็งของชุมชน. สํานักพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการกระจายรายได. กันยายน 2548. 

6 เร่ืองเดียวกัน. 
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คนในชุมชน รวมทั้งมีเครือขายความรวมมือกับภาคีการพัฒนา ซึ่งอาจเปนหมูบานชุมชนอื่นๆ ทองถิ่น ภาค

ราชการ องคกรเอกชน นักธุรกิจ นักวิชาการ และอื่นๆ ในลักษณะของการมีความสัมพันธที่เทาเทียมกัน 

2. มีกระบวนการเคลื่อนไหวอยางตอเนื่องจนเปนวิถีของชุมชน ภายใตการสนับสนุนของผูนํา

องคกรชุมชน ในลักษณะเปดโอกาสใหสมาชิกเขามามีสวนรวมในกระบวนการชุมชนเพื่อการประเมิน

สถานการณของชุมชน กําหนดวิสัยทัศนรวม รวมคิด ตัดสินใจ ดําเนินงาน ติดตาม และประเมินผลการแกปญหา 

และการพัฒนาของชุมชน ซึ่งจะชวยใหสมาชิกเกิดการเรียนรูผานการเขารวมในกระบวนการดังกลาว โดยมีกลไก

ที่ทําใหเกิดการมีสวนรวมของสมาชิก 

3. เปนชุมชนที่มีการพัฒนาจิตสํานึกและกระบวนการเรียนรู เพื่อสรางภูมิปญญาของตนเองใน

ดานตางๆ กลาวคือ ชุมชนจะตองสามารถตอบสนองตอความตองการในชีวิตประจําวัน และสามารถชวยให

สมาชิกของชุมชนเห็นความเชื่อมโยงระหวางปญหาและแนวทางการแกไขปญหา เพื่อใหสามารถเผชิญปญหา 

และแกปญหาที่เกิดขึ้นได 

4. เปนชุมชนที่มีระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง คนมีวิถีชีวิตที่ประหยัด อดออม ไมถูกลัทธิบริโภค

ครอบงํา มีความเขมแข็งในการพึ่งตนเองดานการบริโภค 

5. เปนชุมชนที่พ่ึงตนเองไดในระดับสูง โดยมี ทุน แรงงาน ทรัพยากรเพื่อยังชีพพื้นฐานของตนเอง 

มีแผนของชุมชนที่ประกอบดวยการพัฒนาทุกๆ ดานของชุมชน ที่มุงการพึ่งตนเอง รวมถึงเอื้อประโยชนตอ

สมาชิกชุมชนทุกๆ คน และมุงหวังการพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืน หากมีการพึ่งพาภายนอก ชุมชนก็จะตองมีอํานาจใน

การจัดการ ตัดสินใจในเรื่องตางๆ ไดดวยตนเอง และเปนการพึ่งเพื่อใหชุมชนสามารถพึ่งตนเองไดในที่สุด ไมใช

การพึ่งพาตลอดไป 

6. เปนชุมชนที่มีศักยภาพในการแกไขปญหาของชุมชน สามารถควบคุม และจัดการปญหาที่

เกิดในชุมชนได สมาชิกมีความเชื่อม่ันในศักยภาพของตนเองและชุมชน พรอมที่จะรวมจัดการแกไขปญหา และ

พัฒนาชีวิตความเปนอยูของตนเองและชุมชน 

7. ชุมชนมีความยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม ยึดมั่นในคุณธรรมความดี ถายทอด

ปลูกฝงส่ิงตางๆ ดังกลาวจากบรรพบุรุษสูลูกหลาน คนในชุมชนรักสงบ ไมกอความเดือดรอนรําคาญแกผูอื่น ไมมี

อาชญากรรมหรือการใชความรุนแรง และเปนชุมชนที่รักธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเห็นคุณคาในธรรมชาติและ

ทรัพยากรที่ธรรมชาติสรางให 

 
 2.5.4 ปจจัยที่เปนองคประกอบสนับสนุนการเสริมสรางชุมชนเขมแข็ง7 
             ชุมชนที่มีความเขมแข็ง จะมีลักษณะที่หลากหลายตามที่ไดกลาวแลวขางตน บางชุมชนอาจเปนชุมชน

ที่มีความเขมแข็งในดานสังคม บางชุมชนเปนชุมชนที่มีความเขมแข็งดานเศรษฐกิจ หรือวัฒนธรรม  โดยปจจัยที่

ชวยสนับสนุนในการพลิกฟนความเขมแข็งของชุมชน ประกอบดวย 

          1. ระบบความสัมพันธทางสังคม ที่เปนแนวราบหรือแนวนอนที่มีความแนนแฟนตองการอยูรวมกัน

เปนกลุม ใหความสําคัญกับคนมากกวาผลประโยชน สงผลใหเกิดความรวมมือ ความสามัคคีปรองดอง 

                                                  
7 การพัฒนาตัวช้ีวัดความเขมแข็งของชุมชน. สํานักพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการกระจายรายได. กันยายน 2548. 
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ชวยเหลือพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน สรางระบบสวัสดิการของชุมชนขึ้นได มีความเชื่อม่ันในความสามารถของ

ตน/กลุม/องคกร หรือของชุมชนวาจะสามารถแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนได โดยมีการลงมือดําเนินการในการ

แกไขปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นอยางจริงจัง เมื่อไดทําแลวจะเกิดความภูมิใจ และความมั่นใจในพลังและ

ความสามารถของตนเองและกลุม/ชุมชนของตน นอกจากนั้น ระบบความสัมพันธแนวราบนี้ยังชวยใหเกิดการ

พัฒนาความรวมมือของคนในชุมชนไดอยางกวางขวางตลอดจนเปดโอกาสใหคนในชุมชนไดเรียนรูและแสดง

ศักยภาพอยางมีอิสระ 

         2. กระบวนการชุมชน ซึ่งใหความสําคัญกับการรวมตัวกันของบุคคลหลากหลายทั้งเปนทางการและ

ไมเปนทางการ มีเปาหมายรวมกันในประโยชนสาธารณะ และประโยชนของสมาชิกมีกิจกรรมสาธารณะอยาง

ตอเนื่อง มีเวทีที่จะพูดคุยเพื่อเรียนรู รวมคิด รวมตัดสินใจ รวมทําและรวมรับผิดชอบ แกปญหารวมกัน มีกลไก

การปฏิสัมพันธ การเชื่อมโยงกันเปนเครือขายและการติดตอส่ือสารระหวางสมาชิกของชุมชน เพื่อแลกเปลี่ยน

ขอมูล ขาวสาร การเรียนรู ทัศนคติ และรวมปรึกษาหารือในกลุมซึ่งจะทําใหเกิดการรวมมือกันในชุมชน 

          3. คุณภาพและศักยภาพของผูนํา ผูนําตองมีศักยภาพ มีทักษะความสามารถในการจัดการ มีภูมิ

ปญญาและคานิยมที่ชุมชนยึดถือ มีอิสระในการตัดสินใจ ตลอดจนมีวิสัยทัศน ทํางานดวยความเสียสละ อดทน 

ไมหวังผลประโยชนสวนตัว เปนที่พึ่งพาของชาวบานและชุมชนได ซึ่งการมีโครงสรางทางสังคมเปนแนวราบจะ

ชวยใหเกิดกลุมผูนําทางธรรมชาติที่มีความหลากหลายไปตามกิจกรรม 

             4. จิตสํานึกความเปนชุมชนและการมีสวนรวม ชาวบานและผูนํามีความรูสึกสาธารณะรวมกัน มี

ความสมานฉันทเชิงอาทร รวมถึงมีจิตสํานึกและมีความตระหนักตอปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนหรือหมูบาน 

มองเห็นความสําคัญในการแกปญหา มีความปรารถนาที่จะเขามาแกไขปญหาเหลานั้นรวมกัน มีการสราง

วิสัยทัศนรวมกัน สนใจเขารวมประชุม รวมระดมความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะในการทํางาน ซึ่งจะสงผลให

โครงการ/กิจกรรมสามารถตอบสนองตอปญหาและความตองการของชุมชนได 

          5. ความสามารถดานการจัดการ ชาวบาน/ชุมชนมีระบบการจัดการตางๆ ดี มีความรอบดานทั้งดาน

การเงิน บุคลากร องคกร ฯลฯ สามารถใชทรัพยากรที่มีอยูในชุมชนอยางเต็มที่ มีประสิทธิภาพ มีความโปรงใสใน

การบริหารจัดการตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการเงินนอกจากนี้ยังมีการทําบัญชี รายรับ-รายจาย ตางๆ อยาง

เปนระบบ สามารถตรวจสอบไดและมีมาตรฐานเชื่อถือได มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงขอผิดพลาดตางๆ ของกลุม

หรือองคกรอยูเสมอ มีการจัดสรรผลประโยชนตางๆ ที่เกิดขึ้นจากการดําเนินงานรวมกันอยางเปนธรรมและมี

ความเทาเทียม และไมถูกแทรกแซงจากกลุมผลประโยชน กลุมอิทธิพลและนักการเมือง 

          6. ระบบความรูและกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิต การศึกษาเปนกลไกที่ทําหนาที่ถายทอดความรู

และพัฒนาระบบคานิยมของคนในชุมชน แตการศึกษาตองมีความหมายกวางถึงการเรียนรูของบุคคลที่เปน

กระบวนการตอเนื่องตลอดชวงวัยของชีวิต ซึ่งกระบวนการเรียนรูของชุมชนสามารถเกิดขึ้นไดจากแหลงเรียนรูที่มี

อยูรอบตัวทั้งในระดับครอบครัว ชุมชน และนอกชุมชน อยางเปนทางการและไมเปนทางการ 

         7.ระบบเศรษฐกิจของชุมชนที่เปนระบบเศรษฐกิจแบบพึ่งตนเองและมุงตอบสนองความตองการ

เพื่อการยังชีพของชุมชนเปนหลัก 

          8. วัฒนธรรม คานิยม และความเชื่อในศาสนา สามารถสรางทัศนคติใหคนมีความเคารพ

ธรรมชาติ มีความพึงพอใจกับการพึ่งตนเอง และกอใหเกิดวัฒนธรรมแบบรวมมือมากกวาการแขงขัน 
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         9. การบริหารงานปกครองของรัฐ ตองมีการกระจายอํานาจลงสูพื้นที่ ถามีลักษณะรวมศูนยอํานาจ

จะมีผลกระทบตอชุมชนสูงและทําใหชุมชนออนแอ เพราะระบบราชการที่มีลักษณะการใชอํานาจสั่งการในการ

พัฒนา จะเปนกลไกในการทําลายศักยภาพในการคิดและการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน 

 
2.6 แนวคิดเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชน 

2.6.1 ความหมายของศักยภาพ  
ศักยภาพ หมายถึง ภาวะแฝง อํานาจ หรือคุณสมบัติที่มีแฝงอยูในส่ิงตาง ๆ อาจทําใหพัฒนาหรือให

ปรากฏเปนส่ิงที่ประจักษได8  

 

2.6.2 ความหมายของศักยภาพชุมชน  

จิระภา ฉิมสุข9  ใหความหมายศักยภาพของชุมชน หมายถึง ขีดความสามารถของชุมชนในอันที่จะ

ตอบสนองความตองการและแกไขสภาพปญหาของคนสวนใหญในชุมชน รวมทั้งความสามารถของชุมชนในการ

ประสานความรวมมือในการดําเนินงานกับคนภายนอกชุมชน ขณะเดียวกันก็ดําเนินการแกไขปญหาที่มาจาก

ภายนอกชุมชน ทั้งนี้ดวยจุดมุงหมายเพื่อความปกติสุขในการอยูรวมกันของคนในชุมชน ซึ่งองคประกอบที่ทําให

ชุมชนเกิดศักยภาพในการดําเนินงานใด ๆ นั้น ไดแก โครงสรางประชากรและระบบการปกครอง อาชีพและระบบ

การผลิต  

อนุชาติ พวงสําลี และอรทัย อาจอ่ํา10 กลาวถึง ศักยภาพและการสรางความเข็มแข็งของชุมชนวา การ

พัฒนากระบวนการเรียนรูของกลุมคนตั้งแตเร่ืองของจิตสํานึก ความรู ทักษะไปจนถึงการจัดการ การรวมกลุม ที่

ทําใหเกิดพลังตอรองในการแกปญหานานาชนิด และการที่กลุมจะเขมแข็งหรือไมตองพิจารณาถึงดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและทรัพยากรอื่นๆ ของชุมชนดวย  

การจะเกิดศักยภาพหรือความเขมแข็งของชุมชนนั้นมีปจจัยที่จะเปนตัวนําไปสูการมีศักยภาพหรือ

ความเขมแข็งของชุมชนได ดังนี้  

แมททริว (Mathews. 1996: 1-25) ไดพิจารณาเงื่อนไขและปจจัยของชุมชนที่ทําใหเกิดความเขมแข็ง ดังนี้  

1.) โครงสรางพื้นฐานที่เอื้อตอความเปนชุมชน  

1.1) การรวมตัวเปนกลุม/องคกร มีมากนอยเพียงใด  

1.2) ขนาดของกลุมที่พบปะ  

1.3) จํานวนสถานที่และโอกาสในการพบปะสังสรรค เพื่อการถกปญหาของชุมชน  

                                                  
8 ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 (กรุงเทพ: อักษร เจริญทัศน, 2525). หนา 947. 188  
9 จิระภา ฉิมสุข, “ศักยภาพของชุมชนในดานทันตสาธารณสุข.”  (วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแกน, 2544.).  
10 อนุชาติ พวงสําลี และ อรทัย อาจอ่ํา. การพัฒนาเครื่องช้ีวัดคุณภาพชีวิตและสังคมไทย (กรงุเทพฯ: สํานักงานกองทุนสนับสนุน

การวิจัย, 2539). หนา 257   
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1.4) ประเด็นพูดคุย / ถกปญหาของชุมชน  

1.5) ระดับความสัมพันธใกลชิดของคนในชุมชน  

1.6) เครื่องมือส่ือสาร  

2.) กระบวนการเฉพาะบางอยาง  

2.1) กระบวนการตัดสินใจเรื่องที่เกี่ยวกับปญหาโดยรวมของชุมชนเปนอยางไร การมีสวนรวม

ของคนมากนอยเพียงไร บทบาทของผูนําในการตัดสินใจเปนอยางไร  

2.2) กระบวนการเรียนรูรวมกัน เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นที่แตกตางกันหรือการหาขอสรุป

รวมกันในการแกไขปญหา  

3.) ผูนําชุมชน  

3.1) จํานวนผูนํา การกระจายตัวในตําบล/พื้นที่  

3.2) บทบาทของผูนําสัมพันธกับสมาชิกในชุมชน เชน การเปดโอกาสใหสมาชิกแสดง

ความคิดริเริ่ม การสรางกระบวนการ/กิจกรรมใหสมาชิกมีสวนรวม และการสราง

เครือขายภายใน/ภายนอกชุมชน  

3.3)คุณสมบัติ เชน การติดตามสถานการณปญหา การเปดกวางใหการเรียนรูไมแบงฝาย

มองการไกล 

4.) กระบวนทัศนเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนแบบมีสวนรวม  

4.1) เปนการประเมินวาชุมชนมีระบบความคิดดานตาง ๆ เหลานี้มากนอยเพียงไร  

4.2) การใหความสําคัญกับกระบวนการมีสวนรวมพอ ๆ กับผลงาน  

4.3) การดึงคนใหมารวมกระบวนการคิดและตัดสินใจใหมากที่สุด  

4.4) การเนนศักยภาพของสมาชิกที่มารวมตัวกันวาเปนตนทุนของชุมชน มากกวามองวาเปน

ปญหาของชุมชน  

4.5) ความคิดเกี่ยวกับ “อํานาจ” หรือ “พลัง” ในการเปลี่ยนแปลง เนนพลังของกลุมในการ

แกปญหาของตนเองมากกวาฝากความหวังไวที่ผูมี “อํานาจ” หรือไม  

4.6) ความคิดเกี่ยวกับการรับผิดชอบแกปญหาของชุมชนตนเอง  

5.) ความสัมพันธระหวางคนในชุมชนกับสถาบันตาง ๆ ในชุมชน  

5.1) การพึ่งพาหนวยงานของรัฐที่มีมากนอยเพียงไร  

5.2) ความรวมมือสนับสนุน ความใกลชิดกันของโรงเรียน วัด และสถานบริการในชุมชน  

6.) ความรูสึกรวมเปนกลุมชุมชนเดียวกันและมองหาทางออกของความรวมมือในชุมชนเปนการ

ประเมินวาในชุมชนมีความรูสึกผูกพันเปนชุมชนหรือไม โดยดูจาก  

6.1) ประวัติศาสตร/คําบอกเลาของชาวบานเกี่ยวกับการชวยเหลือกันและกันในการ

แกปญหาชุมชน  

6.2) การทํากิจกรรมที่ตองอาศัยความรวมมือหลายฝายรวมกัน  

6.3) ความพยายามในการดึงเอาคนที่ยังไมเขารวมงานพัฒนาชุมชนใหเขามารวมดวย  
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2.6.3 การประเมินศักยภาพของชุมชน  

สมศักดิ์ ศรีสันติสุข11 กลาววา ขอบเขตการวินิจฉัยศักยภาพของชุมชนในงานพัฒนาเพื่อแกไขปญหา

และสนองความตองการของชุมชนวิเคราะหจากองคประกอบตาง ๆ ดังนี้  

1.) ความกระตือรือรนหรือวิญญาณ ตลอดจนการรับรูและจิตสํานึกในการพัฒนาของประชาชน เปน

การวินิจฉัยความพรอมของประชาชน หมายถึง ความมีสวนรวมของประชาชนในงานพัฒนา ความกระตือรือรนมี

ความสําคัญอยางมากแสดงใหเห็นถึงศักยภาพของชุมชน ทั้งนี้รวมไปถึงการรับรูและการมีจิตสํานึกในงาน

พัฒนาของประชาชนดวย  

2.) โครงสรางและบทบาทขององคกรชุมชน ผูนําชุมชน รวมทั้งโครงสรางอํานาจชุมชน เปนเรื่องที่

พิจารณาถึงสภาพการปกครองของผูนําชุมชนวามีบทบาทอยางไรในการดําเนินงานพัฒนา เชน คุณภาพและ

ลักษณะของผูนําชมุชน และองคกรของชุมชนมีความพรอมที่จะพัฒนาและเล็งเห็นความสําคัญในการพัฒนา 

3.) การวางแผนและการบริหารจัดการงานพัฒนา พิจารณาถึงความสามารถที่จะดําเนินการแกไข

ปญหาและความตองการของชุมชนมากนอยเพียงใด 

4.) การพัฒนาคน การพิจารณาความพรอมของทรัพยากรบุคคลในชุมชน วาสามารถทําใหชุมชนมีการ

พัฒนามากนอยเพียงใด เชน ผูนําชุมชน องคกรชุมชน และประชาชนทั่วไปในชุมชน มีการพัฒนาชุมชนของ

ตนเองมากนอยเพียงใด  

5.) เทคโนโลยีในงานพัฒนา ศักยภาพของชุมชนในเรื่องของเทคโนโลยีในงานพัฒนาเปนอีกเรื่องที่

จะตองทําการวินิจฉัยถึงประสิทธิภาพของเทคโนโลยีวาสามารถทําใหงานพัฒนาในชุมชนบรรลุผลสําเร็จตาม

ความตองการของสมาชิกมากนอยเพียงใด  

6.) การสื่อสาร เผยแพรประชาสัมพันธและระบบขอมูลขาวสารของชุมชน การวินิจฉัยศักยภาพในเรื่อง

การสื่อสาร เผยแพรประชาสัมพันธ และระบบขอมูลขาวสารของชุมชนนี้ เพื่อที่จะทําใหเกิดความสํานึกและการ

ติดตอประสานงานความเขาใจกันมากขึ้น  

7.) การระดมทุน แรงงาน และทรัพยากรในชุมชน ปจจัยเรื่องทุนและทรัพยากรที่เปนวัตถุเปนเรื่องที่

สําคัญในงานพัฒนาเพื่อแกไขปญหาและความตองการของชุมชน ทั้งนี้เนื่องจากถาหากมีการดําเนินการที่

ปราศจากทุน แรงงาน และทรัพยากรที่เหมาะสม จะทําใหโครงการประสบปญหา และไมสามารถดําเนินไปสู

เปาหมายได  

8.) ลักษณะโครงสรางทางสังคมและวัฒนธรรม เปนเรื่องที่สําคัญไมอาจมองขามไปได ทั้งนี้เนื่องจาก

โครงสรางทางสังคมและวัฒนธรรมในแตละชุมชนยอมจะแตกตางกันไป อุปสรรคหรือความสําเร็จในงานพัฒนา

ตองพิจารณาจากลักษณะโครงสรางทางสังคมและวัฒนธรรมเปนสวนหนึ่งดวย เชน ประชาชนมีคานิยมอยางไร 

มีทัศนคติตอการพัฒนาอยางไร ลักษณะการพึ่งพาอาศัยเปนอยางไร  

                                                  
11 สมศักดิ์ ศรีสันติสุข. สังคมวิทยาชุมชน : หลักการศึกษาวิเคราะหและปฏิบัติงานชุมชน (ขอนแกน: โรงพมิพมหาวทิยาลัยขอนแกน

, 2537). หนา 134-136. 
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9.) ระบบการสนับสนุนจากภายนอกชุมชน การวินิจฉัยในเรื่องของศักยภาพไมเพียงแตพิจารณา

องคประกอบภายในชุมชนเทานั้น แตตองพิจารณาจากองคประอบจากภายนอกชุมชนดวย ไดแก การไดรับการ

สนับสนุนทั้งดานวัสดุ อุปกรณ การบริการ และดานวิชาการจากภายนอกชุมชนมีผลกระทบกับภายในชุมชนดวย 

ทั้งนี้เนื่องจากชุมชนมิไดอยูนิ่ง หรือติดตอกันเฉพาะภายในชุมชนเทานั้น แตชุมชนมีการติดตอสัมพันธกับ

ภายนอกชุมชนหรือหนวยงานอื่น ๆ ทําใหจําเปนตองทราบถึงการไดรับการสนับสนุนจากภายนอกชุมชนวามีมาก

นอยเพียงใด  

ลีลาภรณ นาครทรรพ และคณะ12 มีขอสรุปเกี่ยวกับกรอบตัวชี้วัดความเข็มเข็งหรือศักยภาพของชุมชน 

ดังนี้  

1.) มีการนํามิติเชิงวัฒนธรรมมาผสมผสานในการทํากิจกรรม เพราะการมีฐานทางวัฒนธรรมจะเปน

เครื่องยึดโยงใหสามารถสรางองคกรชุมชนไดงายและมีคุณภาพ  

2.) ในดานความสามารถในการตอบสนองตอปญหา ควรพิจารณา ถึง  

2.1) ความรวดเร็วในการตอบสนองตอปญหา  

2.2) ปญหาที่เกิดขึ้นนั้นมีหลากหลายหรือไม ยากงายเพียงไร เปนปญหาภายในหรือภายนอก

ชุมชน ปญหาเหลานี้จะเปนเครื่องทดสอบประสิทธิภาพและความสามารถของกลุมใน

การแกปญหาไดเปนอยางดี  

2.3) จํานวนปญหาที่องคกรชุมชนสามารถแกไขได 

3.) ในดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู ควรพิจารณาตัวชี้วัด ไดแก  

3.1) มีการวิเคราะหปญหา สาเหตุ ทางเลือกการแกไขปญหา และวิธีการแกไขปญหา โดยดู

ถึงกระบวนการในการวิเคราะหดังกลาววา มีการวิเคราะหที่ชัดเจนหรือไม มีการ

เชื่อมโยงปญหากับสาเหตุหรือไม คุณภาพในการวิเคราะหปญหา สาเหตุ การ

ตั้งเปาหมายในการแกปญหาเปนอยางไร มีทิศทางที่ถูกตอง มีสติหรือไม  

3.2) มีการพัฒนาจิตสํานึก  

4.) ในดานการจัดกลุม ควรพิจารณาถึงตัวชี้วัด ไดแก  

4.1) จํานวนสมาชิกที่เขารวมกิจกรรม  

4.2) ระดับของการมีสวนรวมของสมาชิก ในการทํากิจกรรมตาง ๆ เชน เสนอความคิดลงมือ

ปฏิบัติ ฯลฯ  

4.3) สมาชิกรูหนาที่และทําหนาที่ดวยความรับผิดชอบ  

4.4) มีการสรางและพัฒนากระบวนการกลุมอยางตอเนื่อง  

4.5) มีกฎระเบียบและกติการวมกัน  

4.6) มีความพรอมเพรียง ความสามัคคีในการทํากิจกรรมรวมกัน  

                                                  
12 สีลาภรณ นาครทรรพ และคณะ. ตัวช้ีวัดสําหรับงานพัฒนาชนบท : ประสบการณจากนักพัฒนา (กรุงเทพฯ: สถาบันชุมชน

ทองถิ่นพฒันา, 2538). หนา 130-138.  
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5.) ในดานที่เกี่ยวกับผูนํา ซึ่งหมายถึง ผูที่ไดรับการยอมรับจากสมาชิกและชุมชน ควรพิจาณาถึง

ตัวชี้วัด ไดแก  

5.1) จํานวนผูนํา มีหลายคนหรือไม  

5.2) ความรูและทักษะของผูนํา มีหลายดานหรือไม (เชน ผูนําดานการสื่อสาร การถายทอด

ความรู การจดัการ ฯลฯ)  

6.) ในดานที่เกี่ยวกับผลประโยชน ควรพิจารณาถึงตัวชี้วัด ไดแก  

6.1) การที่สมาชิกไดรับผลประโยชนอยางยุติธรรม  

7.) ในดานการยอมรับนับถือที่องคกรไดรับจากภายนอก ควรพิจารณาถึงตัวชี้วัด ไดแก  

7.1) การสนับสนุนที่ไดรับจากภายนอก เชน เงินทุนและทรัพยากรในโครงการพัฒนาตาง ๆ  

7.2) มีคนเยี่ยมชมศึกษาดูงาน เปนแหลงความรู  

7.3) การมีความสามารถในการตอรองกับรัฐ/แหลงทุนตาง ๆ มากขึ้น  

8.) ในดานการขยายผล ควรพิจารณาถึงตัวชี้วัด ไดแก  

8.1) จํานวนสมาชิกที่เพิ่มมากขึ้น  

8.2) ประเภทงานและกิจกรรมมีหลากหลายมากขึ้น  

8.3) จํานวนองคกรที่เกี่ยวของมีมากขึ้น 

 

บัณฑร ออนดํา และ วิริยา นอยวงศนยางค13 กลาวถึง ตัวชี้วัดของความเขมแข็งหรือศักยภาพของ

ชุมชน ไดแก  

1.) องคความรู ภูมิปญญา ซึ่งรวมถึง ระบบขอมูลขาวสาร วิชาการ ศึกษา คนควา วิจัย ที่ทันตอความ

เคลื่อนไหว การเปลี่ยนแปลงโดยเนนใหเกิดองคความรูทั้งในระดับปจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชน และสถาบัน

ทางสังคม ตลอดจนองคความรูนั้นสามารถนํามาใชในกระบวนการพัฒนาทั้งในระดับตําบล หมูบาน/ชุมชน และ

ใชในการแกไขปญหาและการพัฒนา  

2.) กระบวนการเรียนรู กลาวคือ ในระดับตําบล หมูบาน/ชุมชน สามารถวิเคราะหวินิจฉัยปญหา 

แสวงหาทางออกในการแกปญหาดวยตนเอง เพื่อตอบสนองปญหาของสมาชิกในชุมชน โดยใชภูมิปญญา

หมูบาน ประสบการณ และการเรียนรู ประยุกต เทคนิค และการจัดการ  

3.) องคกรชุมชน/การบริหารจัดการ/กําลังคน หมายถึง การรวมกลุมชาวบาน การจัดองคกรในระดับ

ตําบล หมูบาน/ชุมชน การจัดระบบบริหารจัดการงานพัฒนา จัดระบบสวัสดิการสังคมชุมชน เพื่อชวยเหลือซ่ึงกัน

และกัน เชน การรวมตัวเพื่อจัดตั้งกลุมกองทุนออมทรัพย มีการทํากิจกรรมรวมกัน สงเสริมเครือขายทั้งเครือขาย

ธรรมชาติ เครือขายการจัดตั้งองคกร และเครือขายประสบการณ  
 

                                                  
13 บัณฑร ออนดํา และวิริยา นอยวงศนยางค. ยุทธศาสตรในการพัฒนาชนบท:ประสบการณของประเทศไทย (กรุงเทพฯ: สาขา

พัฒนาชุมชน คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2533.)  หนา 49. 
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2.7 กรณีศึกษาการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยในตางประเทศ ตามแนวความคิดการอนุรักษ ฟนฟูชุมชน
โดยหลัก “มะจิซึคึริ” หรือ การ “ปลุก”ชุมชนในญี่ปุน14 

 
          “มะจิซึคึริ” เปนศัพทหมายถึง การจัดการเมืองและชุมชนในรูปแบบใหม ในหมูนักวิชาการ ผูดําเนินงาน

ดานพัฒนาชุมชน ตลอดจนชาวบานทั่วไป โดย “มะจิซึคึริ” มีความหมายเกี่ยวของกับกิจการทางดานการรักษา

ภูมิทัศน การปองกันภัยทางธรรมชาติ สวัสดิการสังคม การรักษาสภาพแวดลอมที่อยูอาศัย ประวัติศาสตร การ

จัดการพื้นที่วาง และการกระตุนเศรษฐกิจ เปนตน “มะจิซึคึริ” แบงไดหลายระดับตั้งแตระดับเมืองไปจนถึงระดับ

ชุมชน และกลุมคน โดยลักษณะเดนของ“มะจิซึคึริ”คือการแสดงออกถึงการมีสวนรวมและการเสนอความคิดเห็น

ของชาวบาน มากกวาการจัดการเมืองและชุมชนโดยภาครัฐแตเพียงฝายเดียว 

            กระแสการจัดการเมืองและชุมชนตามหลักการ “มะจิซึคึริ” ไดเริ่มมีขึ้นในชวงป พ.ศ.2500-2510 ซึ่ง

เกิดขึ้นพรอมกับกระแสแนวความคิดในการจัดการเมืองและชุมชนที่เนนให “คน”เขามามีสวนรวม เปนกระแส

เรียกรองใหทบทวยบทบาทในการทํางานของภาครัฐฯ รวมถึงแนวความคิดปรับเปล่ียนสูความทันสมัย

(Modernized city planning) ซึ่งเนนไปที่วัตถุไดถูกเปรียบเทียบแนวความคิดในการจัดการเมืองและชุมชน 

            การเปลี่ยนแปลงแนวความคิดการจัดการเมืองและชุมชนในประเทศญี่ปุน นักวิชาการ ทาคามิ ซาวามิ

โนรุ ไดใหคําจํากัดความและบทบาทการดําเนินงาน การจัดการเมืองและชุมชนตามหลักการ “มะจิซึคึริ”

ดังตอไปนี้ 

          1) การจัดการเมืองและชุมชนตามหลักการ “มะจิซึคึริ” เปนการเปลี่ยนการดําเนินงานจากภาครัฐฯมาสู

การดําเนินงานโดยประชาชน 

          2) ผลที่ไดจากการดําเนินงาน มีทั้งทางดานวัตถุและทางกิจกรรม 

          3) การดําเนินงานใหความสําคัญกับลักษณะเฉพาะตัวของชุมชน แทนการดําเนินการในรูปแบบ

มาตรฐาน 

          4) กระบวนการทํางานเนนความคิดและความรวมมือของผูอาศัย 

          5) การดําเนินงาน คํานึงกระบวนการทั้งหมดที่เกี่ยวของกับชุมชน 

          6) แนวทางการสรางคนเพื่อดําเนินงานอยางสืบเนื่อง 

          7) การดําเนินงานที่ตอเนื่องเพื่อเปาหมายในการสรางสิ่งแวดลอมที่ดี 

          8) การคํานึงถึงมิติมุมมองใกล และความสัมพันธภายในชุมชนเอง 

        9) การคํานึงถึงมิติมุมมองใกล และความสัมพันธภายในของชุมชนเอง 

          10) การดําเนินงานที่ไมหยุดเพียงแนวความคิด แตนําแนวความคิดนั้นมาดําเนินงานจนไดผลเปน

รูปธรรม            

 

                                                  
14 “มะจิซึคึริ”การปลุกชุมชนในญี่ปุน แนวความคิดและแนวทางปฏิบัติ. ภาควิชาสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

กรุงเทพฯ: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,2546. 
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ตารางที่ 2.1 แสดงการเปรียบเทียบการจัดการเมืองและชุมชน จากหนวยงานภาครัฐ และการจัดการเมืองและ

ชุมชน “มะจิซึคึริ” 

 การจั ดการ เมื อ งและชุมชนจาก
หนวยงานภาครัฐ 

การจัดการเมืองและชุมชนตามหลักการ  
“มะจิซึคึริ” 

1.ประวัติ ในป พ.ศ.2431มีแผนงานปรับปรุงเมือง

โตเกียว(Modern city planning) 

แผนงานที่เร่ิมมีขึ้นชวงป พ.ศ.2500-2510 

2.สาระสําคัญ สาระสํ าคัญ  เนนผลการดํ า เนินงาน

ทา งด า น วั ต ถุ ส า ธ า รณู ป โ ภค  และ

สาธารณูปการขั้นพื้นฐาน ไดแก  ถนน 

ถนนสาธารณะ ลําน้ํา ทอระบายน้ํา และ

การวางแผนออกแบบอาคารสาธารณะ 

ครอบคลุมในสวนของการวางผังเมือง(City 

planning)ไปพรอมกับการปรับสภาพแวดลอม

เพื่อการอยูอาศัย การคนหาแนวทางเสริมสราง

การอยูอาศัยที่ดีดวยการคํานึงถึงผูอยูอาศัยเนน

ผลการดําเนินงานทั้งทางดานวัตถุและกิจกรรม

ทางสังคม 

3.ขอบเขต ขอบ เขตทางด านการปกครองและ

ขอบเขตจากการกําหนดหนวยโครงการ

ของงานดานการพัฒนา 

ขอบเขตของการอยูอาศัย ที่ผูคนทั่วไปเขาใจน

ระดับหนึ่ ง  โดยไมจํากัดพื้นที่ตามขอบเขต

ทางดานการปกครอง 

4.ผูดําเนินงาน หนวยงานภาครัฐฯในระดับประเทศ ระดับ

จังหวัด หรือระดับทองถิ่น 

ประชาชน ชาวบาน องคกรอิสระ องคกรชุมชน

ในระดับตําบล หมูบาน 

5.กระบวนการ ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น จ า ก บ น ล ง ล า ง   

(Top-down process) 

การดําเนินงานจากลางขึ้นบน 

(Bottom-up process) 

6.รูปแบบการ
มีสวนรวม
ของ
ประชาชน 

การมีสวนรวมของประชาชนตามแบบ

แผนพิธีการ 

การมีสวนรวมของประชาชนอยางไมมีแบบแผน

พิธีการ 

7 รูปแบบการ
ดําเนินงาน 

กิจกรรมตอดานการเดินขบวน ยื่นเอกสาร

แสดงความคิดเห็น 

กิจกรรมการเสนอการศึกษา  กิจกรรมของ

ชาวบาน 

8. นักวิชาการ
ผูเชี่ยวชาญ 

นักวางผัง สถาปนิก ผูใหคําปรึกษา ผูประสานงาน ผูใหคําปรึกษา 

9. ภาพลักษณ แสดงความนาเกรงขาม อํานาจ แข็งกราว แสดงถึงความอบอุน มีความยืดหยุน 

10.กุญแจ
สําคัญ 

ระบบราชการทางแนวตั้งที่เนนการรวม

ศูนย 

การวิเคราะหแยกแยะในมุมมองแบบมิติ

เดียว 

ระบบราชการทางแนวนอนที่เนนการกระจาย

อํานาจ  ความรวมมือระหวางภาครัฐและ

ประชาชนตามรูปแบบของการเห็นพองตองกัน 

การวิเคราะหรูปแบบในลักษณะองครวมแบบ

ปจเจกเอกลักษณ 
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 2.7.1 ยานากะ Old Tokyo 
          1. ที่ตั้ง 
            ยานากะเปนยานเกา ตั้งอยูทางตะวันออกเฉียงเหนือของกรุงเกาเอโดะ(Edo)ปจจุบันเปนสวนหนึ่งของ

เขตไตโตะ(Taito Ward)กรุงโตเกียวซึ่งอยูในบริเวณที่ราบลุมปากอาวโตเกียว มีลักษณะภูมิประเทศโดยรวมเปน

พื้นที่ลาดเชิงเขา ประกอบดวยเนินเขาสุงชันลาดลงสูที่ราบต่ํา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.5 แสดงแผนที่ยานยานากะ 
          2. ความเปนมาและความสําคัญของพื้นที่ 
          ยานากะเปนสวนหนึ่งของพื้นที่ศูนยรวมศาสนสถานของกรุงเกาเอโดะ อันประกอบไปดวยยานยานากะ 

ยานเนะซู(Netsu) และยาน(Zendagi) รวมทั้งหมดเรียกวา “ยาเนะเซน”(Yanezen) พื้นที่ยานยานากะมีวัดพุทธ

มหายานนิกายตางๆ และศาลเจาชินโต กระจายตัวทั่วบริเวณ ตลอดจนเปนพื้นที่ที่มีสุสานอยูมากมายหลายแหง 

ทําใหยานในบริเวณยานมีพื้นที่สีเขียวและสวนสาธารณะเปนจํานวนมาก 

            จากสภาพแวดลอมแวดลอมซ่ึงเปนที่ตั้งของศาสนสถานและสวนสาธารณะอันรมร่ืน ทําใหยานยานา

กะมีชื่อเสียงในดานสถานที่ทองเที่ยวพักผอนชมธรรมชาติในเทศกาลตางๆรวมถึงชื่อเสียงในดานสถานที่

ทองเที่ยวพักผอนชมธรรมชาติในเทศกาลตางๆ รวมถึงชื่อเสียงในการเปนแหลงเริงรมยของนักทองเที่ยวยาม

ราตรี ที่ยังคงสภาพเดิมตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน ดวยเหตุนี้ ยานเกาแหงกรุงโตเกียว หรือ “The Old Tokyo” 
 
 3. สภาพแวดลอมทางกายภาพและสถาปตยกรรม 
            การรอดพนภัยธรรมชาติจากแผนดินไหวครั้งใหญในโตเกียว และภัยจากสงครามโลกครั้งที่2 ทําใหยาน

ยานากะสามารถรักษาลักษณะสภาพแวดลอมเดิมไวได โดยมีการเปล่ียนแปลงอยางคอยเปนคอยไปเมื่อเทียบ

กับยานอื่นๆ ในกรุงโตเกียวที่เปล่ียนแปลงไปอยางสิ้นเชิงจากผลของภัยดังกลาว ทั้งนี้ ลักษณะเฉพาะของชุมชน    

ยานากะที่ยังคงอยู คือการเปนชุมชนที่มีวัดและศาลเจาเปนศูนยกลาง และมีกลุมที่อยูอาศัยแบบเรือนแถวไม

และบานเดี่ยวขนาดเล็กแทรกตัวอยูโดยรอบ 
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            ลักษณะการจัดการพื้นที่อยูอาศัยของชาวบานเปนไปอยางเปนธรรมชาติ เชน การประดับตกแตง

กระถางตนไมหนาบานอยางงายๆ แตมีความหลากหลายหรือการติดแขวนเครื่องประดับ เชน  การติดปายชื่อ

บานเฉพาะของตัว การแขวนปายยันตของศาลเจาไวบริเวณหนาบาน ซึ่งการตกแตงนี้ เปนการแตงแตมสีสัน

ใหกับชุมชน รวมถึงยังเปนการแสดงออกถึงความมีสุนทรียภาพของผูอยูอาศัยอีกดวย 

            นอกจากสถาปตยกรรม ประเภทวัดและที่อยูอาศัยแลว องคประกอบชุมชนอื่นๆ ก็ยังมีหลงเหลือเปน

หลักฐานทางประวัติศาสตรที่สําคัญของชุมชน เชน กําแพงวัดที่สรางแบบเดิม ตนสนบริเวณสามแยกที่มีอายุมา

หลายรอยป ตลอดจนเนินหิ่งหอยที่แมจะเปลี่ยนเปนลานราดยางแลว แตชาวบานก็ยังคงถายทอดเรื่องราวเลา

ขานของเนินดังกลาวสืบตอเรื่อยมา เปนตน 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.6 แสดงบรรยากาศของ

 ชุมชนยานากะ 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.7 แสดงรานคาในชุมชน 

 ยานากะ 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.8 แสดงรูปแบบที่อยูอาศัย

 ในชุมชนยานากะ 
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    4. จุดเริ่มตนสูการ “ปลุก”ชุมชน 
            การปลุกชุมชนของยานยานากะเกิดขึ้นอยางคอยเปนคอยไป โดยมีฝายชาวบานและนักวิชาการใน

พื้นที่เปนแกนนําสําคัญ 

            เนื่องจากยานยานากะมีชื่อเสียงในดานสถานที่ทองเที่ยวพักผอนชมธรรมชาติ จึงเปนปจจัยที่สําคัญที่

ทําใหเกิดการรวมกันของกลุมผูมีงานอดิเรกในการทองเที่ยวชมธรรมชาติในยาน เชน กลุมผูนิยมชมดอกไมตาม

ฤดูกาลตางๆ หรือกลุมผูนิยมชมนก เปนตน ซึ่งกิจกรรมเหลานี้ไดสานตอไปสูการ “ปลุกชุมชน”ในเวลาตอมา 

            จุดเริ่มตนของการปลุกชุมชน มีขึ้นในป พ.ศ.2527 เมื่อกลุมแมบานในยานยาเนะเซนรวมกันจัดพิมพ

วารสารรายปเพื่อเผยแพรขาวสารและเกร็ดประวัติศาสตรของยาน และจากจุดเริ่มตนนี้เอง เปนส่ิงกระตุนใหผูคน

ในยานยานากะไดเริ่มเห็นความสําคัญและตระหนักถึงการเปนสวนหนึ่งของชุมชน โดยวารสารที่จัดทําขึ้นมี

ประโยชนอยางมากในการประสานความสัมพันธระหวางกลุมคนตางๆในชุมชน เปนแหลงประชาสัมพันธใหผูคน

ภายนอกไดเขามาเที่ยวชม ตลอดจนเปนการชักจูงใหกลุมผูที่รักในวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมยายเขามาอยูในยาน      

ยานากะ 

          ใน พ.ศ.2529 ฝายนักวิชาการ นําโดยศาสตราจารยมาเอโนะ มาชารุ (Prof. Maeno Mazaru) และกลุม

นักศึกษาภาควิชาสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยแหงโตเกียว (Tokyo Fine Art University)ไดเขามาสํารวจ

และศึกาพื้นที่ยานยาเนะเซนและรวมมือกับชาวบานในพื้นที่พัฒนากิจกรรมเดิมที่ดําเนินการโดยแมบานภายใน

ยานใหมีรูปแบบที่เปนมืออาชีพมากขึ้น และกอตั้งเปนยาเนะเซน (Yanezen Kohboh)ขึ้น จากนั้นเมื่อการทํางาน

ดําเนินมาในระยะเวลาหนึ่งแลว จึงไดมีการกอตั้ง โรงเรียนยานากะ (Yanaka School)เปนองคกรชุมชนที่เปน

แกนนําในการปลุกชุมชนยานากะมาจนถึงปจจุบัน 

 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปที่ 2.9 แสดงสภาพแวดลอมกอนการ

 ปลุกชุมชน 
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ตารางที่ 2.2 แสดงการเปรียบเทียบอาคารที่อยูอาศัยกอน และหลังการฟนฟู 
กอนการฟนฟู หลังการฟนฟู 
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 5. บทบาทหนาที่ขององคกรชุมชนและผูดําเนินการ 
            โรงเรียนยานากะ มีบทบาทหนาที่ในการทํางานตามหลักการที่วา “กลุมนักวิชาการใหคําปรึกษาแนะนํา

ในการออกแบบชุมชน เพื่อสภาพแวดลอมการอยูอาศัยที่ดีภายใตเกณฑที่ชาวบานตกลงรวมกัน”  สมาชิก

อาสาสมัครของโรงเรียนยานากะมีจํานวน 30 คน ประกอบดวยคน 2 กลุม ไดแก ฝายชาวบานและฝาย

นักวิชาการ 

 
           6. ผลการดําเนินงาน 
          6.1 การสงเสริมความรวมมือของผูอาศัยในชุมชน 
            เนื่องจากในยานยานากะ ประกอบดวยคนหลายกลุม ทั้งผูที่อยูอาศัยมาเปนเวลานานและผูมาอยูใหม

ในระยะเวลา 10-20 ป มีความหลากหลายในอาชีพ ทั้งกลุมนักธุรกิจและกลุมศิลปนที่เขามาเปดรานคาหรือหอง

แสดงงานศิลปะภายในยาน ดวยเหตุนี้ งานหลักของโรงเรียนยานากะคือการทําหนาที่เปนผูประสาน เปดโอกาส

ใหผูคนกลุมตางๆ ภายในยานไดทํางานแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ตลอดจน โรงเรียนยานากะยัง

จัดทําและแจกจายแผนพับแนวทางปฏิบัติรวมกันในชุมชนใหแกผูมาอยูใหม และจัดทําวารสารเผยแพรขาสารแก

ชาวบานและผูสนใจเปนรายป 

           
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.10 แสดงแผนพับแสดงการดูแลรักษาอาคารที่อยูอาศัยใหเกิดความเหมาะสม 
 
          6.2 การอนุรักษและพัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพ 
            งานการใหคําแนะนําในการอนุรักษและพัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพของพื้นที่ เปนหนาที่ที่

สําคัญอยางหนึ่งของโรงเรียนยานากะ โดยมีรายละเอียดในการทํางานในสวนตางๆดังนี้ 
             ก) การใหคําแนะนําดานการอนุรักษและพัฒนาสภาพแวดลอม 
             สถาปนิกของโรงเรียนยานากะทําหนาที่เปนผูใหคําปรึกษาแกชาวบาน ในการกอสรางและ

ดัดแปลงการใชงานอาคาร ตลอดจนมีการจัดทํา เกณฑการกอสรางอาคารใหม ใหแกชาวบาน ทั้งนี้เกณฑที่
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จัดทําขึ้นไมใชขอบังคับ เปนเพียงแนวทางที่พึงปฏิบัติรวมกัน เพื่อรักษากายภาพของยานใหเกิดความงามและ

เปนระเบียบเรียบรอย เชน ขอเสยอแนะการจัดวางตําแหนงปายรานคาหรือสวนประดับตกแตงหนาราน เพื่อให

รูปลักษณภายนอกอาคารมีความเปนเอกภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปที่ 2.11 แสดงแผนพับแสดงการรักษาสภาพอาคารบานเรือนใหเปนระเบียบเรียบรอยดวยการวาดรูปการตูน 

เพื่อส่ือสารใหชาวบานเขาใจงายขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.12 แสดง สวนหนึ่งของแผนพับ ประชาสัมพันธสถานที่ทองเที่ยวในยาน 
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             ข) การเสนอแผนงานอนุรักษอาคารและพื้นที่สวนกลาง 
             โรงเรียนยานากะไดเสนอแผนงานอนุรักษรูปแบบภายนอกอาคารดวยการนําอาคารเกาที่มี

ความหมายตอคนในชุมชนกลับมาใชงานใหม โดยมีตัวอยางอาคารเกาในยานที่ไดรับการอนุรักษ ดังนี้ 

 
            - สํานักงานโรงเรียนยานากะ 
           สํานักงานโรงเรียนยานากะ เปนการนําอาคารโครงสรางไมสอง

ชั้นที่แตเดิมเปนรานเหลาแบบญี่ปุนมาใช โดยการใชงานอาคารหลังนี้เร่ิม

ขึ้น เมื่อกลุมนิสิตซึ่งทํางานวิจัยกับอาจารยมาเอโนะไดขอพื้นที่เชาพื้นชั้น

ลางเปนสํานักงานที่ปรึกษาและชุมชนสมาชิกในชุมชนจากนั้นจึงใช

อาคารตอเนื่องมาโดยตลอด 

 

 
             - อาคารแสดงงานศิลป สกาย บาธ(Sky Bath) 
           อาคารแสดงงานศิลปะสกาย บาธ เกิดจากการนําอาคารที่อาบน้ําสาธารณะของชุมชนที่ไมได

ใชงานแลว มาปรับเปล่ียนพื้นที่ภายในเปนที่แสดงงานศิลปะแบบหมุนเวียน สวนภายนอกอาคารไดรับการรักษา

สภาพรูปดานอาคารสวนใหญไว ไมวาจะเปนหลังคา ประตูทางเขา หรือแมแตปลองไฟจากเครื่องทําความรอนก็

ยังคงอยูในสภาพเดิม 
             - อาคารแสดงงานศิลปะ โกดังโอกุรายา (Space Oguraya) 
             อาคารแสดงงานศิลปะโกดังโอกุรายะเปนการนําโกดังโอกุรายาซึ่งเปนอาคารเกาอายุ

ประมาณ 80 ปที่ยกเลิกการใชงานแลว มาปรับเปล่ียนพื้นที่ภายใน ใชเปนพื้นที่ใหเชาจัดแสดงงานศิลปะและขาย

ของที่ระลึก สวนภายนอกอาคารคงสภาพอาคารตั้งแตสมัยเอโดะไว 

            กิจกรรมในอีกลักษณะหนึ่งที่มีความสําคัญ คือกิจกรรมการจัดนิทรรศการ “ของดีในยานยานากะ” โดย

การใหชาวบานศึกษาขอมูลจากแผนที่เพื่อใหรูวาในพื้นที่ยานมีของดีตั้งอยูที่ใดบาง มีการประชาสัมพันธเวลา

และสถานที่การจัดงานในวารสารแผนพับและแผนที่ซึ่งจัดทําขึ้นโดยโรงเรียนยานากะ นอกจากนี้ชุมชนยานากะ

ยังมีการจัดงานเทศกาลเปนเวลาสองอาทิตยในชวงฤดูใบไมรวงเปนประจําทุกป 

            นอกจากกิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธยานแลว ในบางคราวก็มีการประทวง ดังเชน กรณีที่มีการ

กอสรางอาคารสูงในพื้นที่ ซึ่งเปนการเบียดเบียนสิทธิในการไดรับแสงในชวงหนาหนาว ชาวบานก็ออกมารวมตัว

กันประทวงนี้ถือเปนกิจกรรมในลักษณะหนึ่งที่จัดขึ้นเพื่อรักษาสภาพแวดลอมในยานของตน 
 
 
 
 
 

 
รูปที่ 2.14 แสดงอาคารแสดงงานศิลปะ โกดังโอกุรายา 

รูปที ่2.13 แสดงอาคารโรงเรียนยานากะ 
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 2.7.2 กรณีศึกษา ฮิราโนะ Living Museum 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.15 แสดงที่ตั้งฮิระโนะ(Hirano Ku) เมืองโอซากา 

 
          1. ที่ตั้ง 
            ฮิราโนะเปนยานเกา ตั้งอยูทางตะวันออกเฉียงใตของปราสาทโอชากา ซึ่งปจจุบันเปนสวนหนึ่งของเขต     

ฮิระโนะ(Hirano Ku) เมืองโอซากา 

          ลักษณะภูมิประเทศของยานฮิระโนะเปนพื้นที่ราบลุมปากแมน้ําเดิมมีโครงขายลําน้ําเพื่อการ

ชลประทาน ที่แยกตัวมาจากแมน้ําฮิระโนะประกอบขึ้นเปนชุมชน ตอมาจึงใชขอไดเปรียบดังกลาว โดยวาง

รูปแบบผังหมูบาน แตในปจจุบันถูกถมเปนโครงขายถนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
               2. ความเปนมาและความสําคัญของพื้นที่ 
            ฮิระโนะเปนหมูบานที่มีความเปนเอกเทศคอนขางสูง เนื่องจากผานการปกครองตนเองมาตั้งแตสมัยเฮ

อัน เมืองฮิระโนะเปนเมืองในลําดับตนๆของประเทศญี่ปุนที่ดําเนิการคากับตางประเทศ และเปนศุนยกลาง

การคาพาณิชย อันเปนรากฐานสําคัญที่ทําใหเมืองโอซากาไดรับการพัฒนาเปนเมืองหลวงในยุคกอนสมัยเอโดะ 

รูปที่ 2.16 แสดงขอบเขตและตําแหนงของ

สถานที่สําคัญภายในตําบล Hirano-go ของ

ประเทศญี่ปุน 
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ในยุคสงครามการเปลี่ยนแปลงระบอบการปกครอง หมูบานฮิราโนะไดรับภัยจากสงคราม โดยหมูบานถูกเผา

ทําลายจนหมดสิ้น และฮิระโนะไดรับการบูรณะขึ้นมาอีกครั้งในสมัยเอโดะ 

            จนกระทั่งในป พ.ศ.2518 ในสมัยเมจิ มีการปรับเปล่ียนผังหมูบานมาเปนรูปแบบแนวตาราง คูคลอง

และแมน้ําฮิระโนะถูกถมเปนถนน มีเพียงพื้นที่คูคลองบางสวนที่ไดรับการเปลี่ยนเปนสระเก็บกักน้ํา กระทั่งในยุค

ปฏิวัติอุตสาหกรรม ไดมีการตั้งโรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่ กอนที่ฮิระโนะจะเปลี่ยนแปลงอีกครั้ง ใหเปนพื้นที่

หมูบานจัดสรรทางเกษตรกรรมตามแนวทางการปรับปรุงที่ดินเพื่อการเกษตร ภายใตหลังสงครามโลกครั้งที่สอง 

ซึ่งตอมาพื้นที่เหลานั้น ก็ไดรับการพัฒนาตามการขยายตัวเมืองโอซากาในที่สุด 

            ปจจุบันยานฮิระโนะยังคงเปนยานเกาที่มีเอกลักษณทั้งภาษาและศิลปวัฒนธรรมของตนเอง ผูคนและ

รานคาในยานยังดํารงวิถีการดําเนินชีวิตแบบดั้งเดิม ผูคนและรานคาในยานยังดํารงวิถีชีวิตแบบดั้งเดิม จนเรียก

ไดวาเปน พิพิธภัณฑที่มีชีวิต “Living Museum”และสิ่งสําคัญนอกเหนือจากนั้น คือการที่ชุมชนฮิระโนะ

ดําเนินการอนุรักษ โดยใหความสําคัญกับการชวยเหลือตนเองมากกวาการพึ่งพาชวยเหลือจากภายนอก ดวย

เหตุปจจัยที่เคยเปนชุมชนปกครองตนเองมาในอดีต 

 
         3. สภาพแวดลอมทางกายภายและสถาปตยกรรม 
         ยานฮิระโนะมีสภาพแวดลอมและสถาปตยกรรมไมแตกตางจากพื้นที่อื่นๆในเมืองโอซากาเทาใดนัก แต

ลักษณะเฉพาะของพื้นที่ยานที่มีความสําคัญ คือการผสมผสานอาคารบานเรือนหลายรุน นับตั้งแตบานและ

รานคาโครงสรางในสมัยเอโดะ จนถึงบานและอพารทเมนทรูปแบบสมัยใหม รวมถึงในองคประกอบชุมชนหลัก 

ไดแก วัดและศาลเจาขนาดเล็กที่กระจายตัวอยูลอมรอบแนวชุมชนเดิม ถนน ตลาด ตลอดจนรานคาเกาในพื้นที่    

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.17 แสดงสภาพแวดลอมทางกายภาพและสถาปตยกรรม 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.18 แสดงสภาพแวดลอมทางกายภาพและสถาปตยกรรม 
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 4. จุดเริ่มตนสูการ “ปลุก” ชุมชน 
            จุดเริ่มตนสูการ ”ปลุก”ชุมชนในยานฮิระโนะเกิดขึ้นในป พ.ศ.2523 เมื่อชาวบานรวมตัวกันคัดคานการ

ร้ือถอนชานชาลาสถานีรถราง ซึ่งเปนอาคารที่มีลักษณะเฉพาะตัวคือเปนศาลาทรงแปดเหลี่ยม และในที่สุด

ทางการก็ยอมรับความคิดเห็นของชาวบาน โดยอนุรักษชานชาลาสถานีรถรางนี้ ดวยการคงบางสวนของชาน

ชาลาไวในสวนสาธารณะ 

            จากจุดเปล่ียนแปลงนี้เอง ทําใหชาวบานเริ่มเกิดความสงสัยในกระบวนการคิดการวางผังเมืองโดย

ภาครัฐฯ ตลอดจนไดตระหนักถึงความสําคัญและพลังจากการรวมกลุมเพื่อดําเนินกิจกรรมเพื่อปกปองสิทธิ

ประโยชนของชุนชน 

            ในปพ.ศ.2526 กลุมชาวบานโดยการนําของหลวงพอคาวะกุจิดําเนินกิจกรรมเพื่อกําหนดขอตกลงรวม

เพื่อรักษาสภาพภูมิทัศนชุมชน และในปพ.ศ.2529 ไดมีการสํารวจสภาพแวดลอมและสถาปตยกรรม รวมถึงการ

หาแนวทางอนุรักษ ควบคูไปกับการฟนฟูศิลปวัฒนธรรมของยานฮะโนะ โดยกิจกรรมการฟนฟูศิลปวัฒนธรรม 

ไดแก การฟนฟูเพลงพื้นบาน ตํานานเรื่องเลาเกาๆการฟนฟูภาษาทองถิ่น ไปจนถึงการรื้อฟนอาหารในทองถิ่น 

เชน ขนมฮิระโนะ เหลาฮิระโนะและซาลาเปาผสมเหลาฮิระโนะอันเลื้องชื่อ ในการจัดกิจกรรมตางๆเหลานี้ เปน

โอกาสอันดีที่ชวยใหชาวบานไดมาพบปะพูดคุยเพิ่มความสามัคคี กอนนําไปสูการจัดโครงการเมืองแหง

ศิลปะ”Modern de Hirano”ในเวลาตอมา 
 
          5. บทบาทหนาที่ขององคกรชุมชนและผูดําเนินการ 
            การดําเนินงานอนุรักษของชุมชนฮิระโนะ มีแนวทางเฉพาะตัวที่นาสนใจเปนอยางมาก กลาวคือ 

สมาชิกกวา30คนที่มาจากหลากหลายอาชีพและวัยที่แตกตางกัน ไดเขามาทํางานรวมกันโดยไมมีขอบังคับ คา

สมาชิก ตลอกจนไมมีประธานกลุม โดยที่การดําเนินงานสามารถดําเนินมาอยางตอเนื่องกวา20ป ดวยหลัการที่

ยึดถือเพียง3ขอ คือ ทําในสิ่งที่คิดวาสนุก ทําอยางงายๆ และรับเงินการกุศลจากคนภายนอก 

            นอกจากนี้ ลักษณะพิเศษในการดําเนินงานอีกประการหนึ่ง คือการดําเนินงานเกิดขึ้นจากการรมตัวของ

ชาวบาน โดยไมตองการใหหนวยงานภาครัฐฯ และกลุมนักวิชาการตางๆ เขามาใหความชวยเหลือ ทั้งนี้เปน

เพราะชาวบานเชื่อวาแนวทาง

ตามหลักวิชาการทําใหการ

จัดการชุมชนไมนาสนใจ ดวย

วานักวิชาการไมเขาใจวิถีการ

ดํารงชีวิตของชาวบานเทากับ

ตัวผูอาศัยเอง รวมถึงความเชื่อ

ที่วาการยอมรับความชวยเหลือ

จากภายนอกจะทําใหความ

พยายามชวยเหลือตนเองของ

ชุมชนหายไป 
 
รูปที่ 2.19 แสดงลักษณะของการบูรณะและซอมแซมที่อยูอาศัยและสิ่งแวดลอมในตําบล Hirano-go 
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            6. ผลการดําเนินงาน 
            การทํางานของชุมชนฮิระโนะใหความสําคัยอยางมากกับการจัดกิจกรรมเพื่อฟนฟูเอกลักษณในทองถื่น 

โดยกิจกรรมที่จัดขึ้นมีทั้งการจัดเทศกาลมาจนถึงเทศกาลสําคัญ คือ โครงการเมืองแหงศิลปะ และการจัด

กิจกรรมในรานคาบานเรือนของชาวบาน จนพัฒนาเชื่อมโยงเปนเครือขายความรวมมือภายในยาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.20 แสดงประชาสัมพันธประกวดรองเพลง เพื่อสงเสริมโครงการเมืองแหงศิลปะ Modern de Hirano 

 
            6.1 การสงเสริมความรวมมือของผูอาศัยในชุมชน 
            จากที่กลาวมาแลวขางตน ในเรื่องบทบาทหนาที่ขององคกรชุมชนและผูดําเนินการ รูปแบบการจัดการ

ชุมชนฮิระโนะ ไมมีกฏเกณฑบังคับตายตัว แสดงใหเห็นถึงความรวมมือของผูอาศัยในชุมชนที่ตองการ

ความสัมพันธในการทํางานแบบหลวมๆ มีความเปนอิสระสูง ซึ่งสะทอนใหเห็นลักษณะของชุมชนฮิระโนะที่ตั้งอยู

อยางเปนเอกเทศและปกครองตนเองมาโดยตลอด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.21 แสดงการปรับปรุงที่อยูอาศัย และส่ิงแวดลอมในตําบล 
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          6.2 การอนุรักษและการพัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพ 
             แนวทางการอนุรักษและพัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพของฮิระโนะจะไมเนนการสรางกายภาพขึ้น

ใหม แตเนนการใชประโยชนจากอาคารเกา พรอมกับรักษารูปแบบดั้งเดิมไวใหมากที่สุด นอกจากนี้ยังมีการ

จัดสรางองคประกอบของเมืองที่สวยงาม เชน การจักทําทางเดินเทา เชื่อมโยงรานคาเกาที่ทําหนาที่เปน

พิพิธภัณฑขนาดเล็กกวาหนึ่งรอยแหงเขาดวยกัน จัดทําปายบอกทางและปายแผนที่แสดงที่ตั้งอาคารสําคัญใน

ยาน เปนตน 
          6.3 การจัดกิจกรรมภายในชุมชน 
            เนื่องจาก จุดเดนของฮิระโนะคือการคงรูปแบบวิถีการดําเนินชีวิตของชาวเมืองไวได ดวยเหตุนี้ กิจกรรม

ที่จัดขึ้นในยานจึงเปนการจัดแสดงเรื่องราวชีวิตความเปนอยู การคาขายและเครื่องมือเครื่องใชแบบเกาในราน

รวงตางๆกระทั้งยานเกาทั้งยานแหงนี้ ไดกลายเปนเสมือนพิพิธภัณฑชาวบานที่มีชีวิตชีวา จากการอาศัยอยูจริงๆ

ในพื้นที่ 

            จากความเขาใจของชาวฮิระโนะ พิพิธภัณฑชาวบานมิใชเปนการสรางอาคารเพื่อจัดแสดงโบราณวัตถุ

หรือเปนอาคารที่เปนรูปแบบเฉพาะอยางใดอยางหนึ่งเทานั้น แตเปนการใหรานคาดั้งเดิมหรือบานเรือนภายใน

ชุมชนเปดแสดงใหผูคนภายในและภายนอกชุมชนเขาเยี่ยมชมไดอยางอิสระ ดวยเหตุนี้ ในการจัดแสดงอาจเปน

กระบวนการทํางาน การผลิตสินคา หรือการจัดพื้นที่มุมใดมุมหนึ่งในรานคาใหเปนที่แสดงเครื่องมือเครื่องใชใน

อดีต ทั้งนี้ รานคาที่กลายมาเปนพิพิธภัณฑชาวบานไดรับการัดเลือกและติดตอจากสมาชิกชุชนและหลวงพอคา

วะคุจิ โดยในการจัดแสดงของพิพิธภัณฑนั้น บางแหงจัดแสดงทุกวันแตบางแหงจัดแสดงเปนประจํา เชน เดือน

ละหนึ่งครั้ง เปนตน   

 
         ตัวอยางพิพิธภัณฑชาวบาน ตัวอยาง 
          - พิพิธภัณฑจักรยาน 

            พิพิธภัณฑจักรยาน เปนสวนหนึ่งของรานจักรยานที่มีความ

พิเศษไปกวารานจักรยานโดยทั่วไป เนื่องจากจักรยานในรานทั้งหมดเปน

จักรยานที่ทําขึ้นดวยมือตามการสั่งซื้อ ดังนั้นผู เขาชมภายในราน

สามารถชมจักรยานที่มีอยูหลากหลายรูปแบบ จากความตองการที่ส่ังให

ทําขึ้นเฉพาะตน 

 

 

รูปที่ 2.22 แสดง ภายในรานจักรยานที่เปนสวนหนึ่งของพิพิธภัณฑ

จักรยาน 

 
 - พิพิธภัณฑภายในวัดเซ็นโกจิ (SengoJi) 
            ภายในวัดเซ็นโกจิ ประกอบดวยพิพิธภัณฑขนาดเล็กหลายแหง ไดแก พิพิธภัณฑของเลน เปนศาลา

ขนาดเล็กจัดแสดงของเลน ตั้งแตสมัยสงครามโลกครั้งที่สอง พิพิธภัณฑภูติผิ เปนศาลาภายในวัดที่แสดงการจัด
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รูปภาพและภาพมวนโบราณแสดงรูปภูมิผีโบราณของญี่ปุน และพิพิธภัณฑนรก เปนศาลาขนาดเล็ก จัดแสดง

เครื่องเลนแบบเกาที่ใชสอนศีลธรรมใหแกผูคน เปนตน 

            นอกจากพิพิธภัณฑขนาดเล็กภายในยานแลว ยานฮิระโนะยังมีการจัดงานเทศบาลอยางตอเนื่อง 

ตัวอยางเชน การประกวดวีดีโอเกี่ยวกับยานฮิระโนะ และการจัดคอนเสิรตการรองเพลงของบีโทเฟนดวยภาษา     

ฮิระโนะ ในป พ.ศ.2542 การจัดแสดงละครหุนกระดาษ ในป พ.ศ.2543 โดยกิจกรรมในหลายครั้งที่จัดขึ้น ทํา

หนาที่เปนตัวเชื่อมโยงไปสูการจัดกิจกรรมระดับสากล ทีมีการแลกเปลี่ยนทางดานวัฒนธรรมระหวางประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.23 แสดงภายในวัดเซ็นโกจิ สถานที่ทองเที่ยวที่มีชื่อเสียงแหงหนึ่งในฮิราโนะ 

 
         พิพิธภัณฑขนมในทองถิ่น 
           พิพิธภัณฑขนมในทองถิ่น เปนสวนหนึ่งของรานขายขนมที่ตั้งอยูในตลาดใหมของยาน ขายขนมประจํา

ทองถิ่น เชน ซาละเปาฮิราโนะ ที่มีชื่อเสียง และจัดพื้นที่เล็กๆดานหนารานเปนพิพิธภัณฑที่วางแบบพิมพขนมรุน

เกาตั้งแตในสมัยเริ่มกิจการใหผูสนใจเขาชม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.24 แสดงภายในรานขายขนม และของเลนโบราณ 
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2.8 กรณีศึกษาการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยในประเทศไทย 
 
 2.8.1 สามแพรง Tree palaces,Tree Living places 

          
 1. ที่ตั้ง 
 
 ยานสามแพรงไดแก บริเวณแพรงนรา แพรง

ภูธรและแพร งสรรพศาสตร  ตั้ งอยู ในพื้นที่ กรุ ง

รั ตน โ กสิ นท ร  ศู นย ก ลา งป ร ะ วั ติ ศ าสต ร ข อ ง

กรุงเทพมหานคร 

            ย านสามแพร ง เป นส วนหนึ่ ง ของกรุ ง

รัตนโกสินทร ซึ่งมีภูมิประเทศเปนที่ราบลุม ทางดาน

ตะวันออกมีแมน้ําเจาพระยาไหลผาน สวนทางดาน

ตะวันตกของพื้นที่มีเสนทางน้ําลอมรอบอยูหลายชั้น 

ยานสามแพรงอยูในบริเวณคลองคูเมืองเดิม ซึ่งเปน

ทางน้ําชั้นในสุดกั้นระหวางกรุงรัตนโกสินทรชั้นใน

และชั้นนอก 
 

                                                                     

        รูปที่ 2.25 แสดงตําแหนงที่ตั้งยานสามแพรง 

            
            2. ความเปนมาและความสําคัญของพื้นที่ 
            ความเปนมาของพื้นที่ยานสามแพรงเริ่มตนการเปนที่ตั้งของวังเจานายในสมัยรัชกาลที่2 โดยพื้นที่ยาน

สามแพรงเปนที่ตั้งของวังริมสะพานชางโรงสีเหนือใต ในชวงเวลาเดียวกันนั้น บริเวณนี้เปนทางบกเพียงทางเดียว

ที่ผานจากพระนครชั้นในออกไปสูพระนครชั้นนอกได จึงเกิดคําวา “แพรง”ใชกันทั่วไปในความหมายของทางแยก 

            ในสมัยรัชกาลที่ 4 พื้นที่สามแพรงถูกแบงออกเปนพื้นที่วังพระราชโอรสของรัชกาลที่4สามวัง ไดแก วัง

ของกรมหมื่นภูธเรศธํารงศักดิ์ วังของกรมพระนราธิปประพันธ และวังของกรมหมื่นสรรพศาสตรศุภกิจ พื้นที่ยาน

จึงไดรับคําขนานนามเรียกขานวา “สามแพรง” 

            ในสมัยรัชกาลที่ 5 เม่ือมีการตัดถนนบํารุงเมืองและถนนเฟองนครซึ่งเปนถนนสายแรกของกรุงเทพฯ 

ผานพื้นที่ยาน ประกอบกับการสรางตึกแถวบริเวณริมถนนดังกลาว สงผลใหยานสามแพรงเกิดการเปลี่ยนแปลง

อีกครั้ง จากพื้นที่วัง เปล่ียนมาเปนยานการคาที่มีการจําหนายสินคาชั้นนําและเปนแหลงอาหารเพื่อรองรับผูคนที่

สัญจรผานทั้งทางบกและทางน้ําจากคลองคูเมืองเดิม ตลอดจนการเปนแหลงใหบริการแกหนวยงานราชการที่

ตั้งอยูโดยรอบ 
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            ปจจุบันแมวายานสามแพรงจะไมไดเปนศูนยกลางการคาที่สําคัญเชนในอดีตแลวก็ตาม แตยานสาม

แพรงก็ยังคงมีชื่อเสียงในการเปนยานที่ขายสินคาที่มีลักษณะเฉพาะแตกตางจากที่อื่น อาทิ ชุดเครื่องแบบ

ขาราชการ ของเกาและอาหารเลื่องชื่อ 

            ดวยความสมบูรณของอาคารตึกแถวเกาที่ยังคงมีผูคนอยูอาศัยตามครรลองที่เคยเปนมาในอดีต ทําให

ยานสามแพรงเปนยานที่มีประวัติศาสตรที่มีชีวิต หรือ “Tree palaces,Tree Living places” ที่ผูคนภายนอกยัง

สามารถสัมผัสกับบรรยากาศของยานการคาเกาในกรุงรัตนโกสินทร 

 
          3. สภาพแวดลอมทางกายภาพและสถาปตยกรรม 
            ลักษณะสภาพแวดลอมทางของสามแพรงเปนยานการคาและยานพักอาศัย ในพื้นที่มีตึกเกาตั้งเรียง

รายไปตามถนนบํารุงเมือง ถนนตะนาว(สวนหนึ่งของถนนเฟองนคร) และถนนอัษฎางคริมคลองคูเมืองเดิม 

           สวนในพื้นที่ยานสามแพรง อันไดแก พื้นที่แพรงภูธรและแพรงนราเปนพื้นที่ที่ยังคงรักษาสภาพแบบ

ดั้งเดิมไวได กลาวคือ พื้นที่แพรงภูธรมีกลุมตึกแถวเกาสองชั้นที่สรางขึ้นในสมัยรัชกาลที่5 ลอมรอบพื้นที่สถานี

อนามัยและพื้นที่โลงสวนกลาง สวนพื้นที่แพรงนรายังคงมีตึกแถวสองชั้นแบบดั้งเดิมที่สรางขึ้นในสมัยรัชกาลที่5 

และมีอาคารเกาที่เคยเปนโรงละครปรีดาลัยสวนหนึ่งของวังกรมพระนราธิปประพันธพงศที่ยังคงสภาพดี 

            สวนพื้นที่สามแพรงศาสตรทางดานเหนือของยานนั้นไดถูกเปล่ียนสภาพไปมาก จนไมเหลือสภาพของ

พื้นที่ที่เคยเปนวังมากอน สภาพแวดลอมโดยทั่วไปเปนตึกแถวรูปแบบใหมและบานเดี่ยวที่ตั้งอยูริมถนนริมถนน 

ตัดใหม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.26  ตําแหนงที่ตั้งของอาคารที่มีคุณคาทางสถาปตยกรรม15 

                                                  
15 โครงการจําแนกประเภทและกําหนดแนวทางการพัฒนาที่ดินในความดูแลของสํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย ระยะที่1 

และพื้นที่ตอเนื่อง. คณะสถาปตยกรรมศาสตรจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เสนอตอ สํานักทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย. 2549. 
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รูปที่ 2.27  แสดงโรงละครปรีดาลัยอาคารที่มีคุณคาทางประวัติศาสตรในพื้นที่ 16 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.28  แสดง สภาพแวดลอมทางสถาปตยกรรม บริเวณถนนบํารุงเมือง 

 

 

                                                  
16 เร่ืองเดียวกัน. 
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 4. จุดเริ่มตนสูการ “ปลุก”ชุมชน 
            การปลุกชุมชนของยานสามแพรง เร่ิมตนขึ้นจากการรวมตัวกันของผูคนเพื่อแกปญหาตางๆที่เกิดขึ้นกับ

ยาน โดยปญหาสําคัญประการแรก คือปญหาทางดานเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นเนื่องจากยานสามแพรงลดบทบาทใน

การเปนยานการคา เมื่อศูนยกลางยานการคาที่สําคัญเริ่มทยอยยายออกจากพื้นที่กรุงรัตนโกสินทร เนื่องจาก

กรุงเทพฯไดขยายออกจากพื้นที่กรุงรัตนโกสินทร เนื่องจากกรุงเทพฯไดขยายเมืองออกไปและเกิดศูนยกลาง

การคาในพื้นที่แหงอื่นโดยรอบ นอกจากนี้ มูลเหตุของปญหาเศรษฐกิจตกต่ําในพื้นที่ยังเกิดจากการยกเลิกการใช

พื้นที่สนามหลวงเปนตลาดนัดในป พ.ศ.2524 และการที่หนวยงานราชการไดทยอยยายออกจากพื้นที่ นับตั้งแตมี

การดําเนินการตามแผนแมบทเพื่อการอนุรักษและพัฒนากรุงรัตนโกสินทร พ.ศ.2525 เปนตนมา และจากมูลเหตุ

ขางตน ยานสามแพรงจึงไดรับผลกระทบทําใหพื้นที่บางสวนของยานถูกทิ้งรางและมีสภาพทรุดโทรม 

เชนเดียวกับพื้นที่ยานเกาหลายแหงในพื้นที่กรุงรัตนโกสินทร 

            ปญหาสําคัญอีกประการหนึ่ง คือปญหาทางดานสภาพแวดลอม ที่มีเหตุปจจัยจากการที่ตลาดโตรุง ซึ่ง

ตั้งอยูในพื้นที่ใจกลางยานแพรงภูธรถูกปลอยทิ้งราง จนกลายเปนสภาพเสื่อมโทรม และจากปญหาที่เกิดขึ้นนี้ 

ผูคนในยานกลุมหนึ่งไดปรึกษาหารือกันเปนกลุมยอยตามบานเรือน และรานคาในยาน จนถึงเดือนมกราคม 

2541 จึงไดมีการจัดประชุมกลุมเล็กในเดือนมีนาคม 2541 มีการตั้งคณะกรรมการชุมชนชั่วคราว จนกระทั่งใน

วันที่ 27 กรกฎาคม 2541 จึงไดจัดตั้งองคกรชุมชน “ประชาคมคลองคูเมืองเดิมสามแพรง”ขึ้น เปนองคกรชุมชน

ขึ้นทะเบียนกับกรุงเทพมหานคร 

            เม่ือการดําเนินงานของชุมชนยานสามแพรงไดดําเนินงานถึงชวงเดือนมีนาคม พ.ศ.2543จึงไดมีการ

จัดตั้ง “สหกรณฟนฟูเมืองเกา”เพื่อใหการดําเนินการอนุรักษมีความยั่งยืน จากการระดมเหลานักวิชาการและ

ระดมเงินทุนจากคนภายนอกเขามาสูการอนุรักษชุมชน นับเปนกาวแรกของการอนุรักษในประเทศไทยที่การ

อนุรักษนั้นเกิดจากการริเร่ิมของผูคนในชุมชน 
 
          5. บทบาทหนาที่ขององคกรชุมชนและผูดําเนินงาน 
            การทํางานของชุมชนสามแพรง สามารถแบงไดเปนการทํางานของประชาคมคลองคูเมืองเดิมสาม

แพรง และการทํางานของสหกรณฟนฟูเมืองเกา ซึ่งมีบทบาทหนาที่ในการทํางานแตกตางกัน ดังนี้ 

            ประชาคมคลองคูเมืองเดิมสามแพรง มีหนาที่ในการประสานการทํางานระหวางชุมชนกลุมยอยในพื้นที่ 

เพื่อจัดกิจกรรมในยาน โดยในแตละชุมชนมีคณะกรรมการชุมชนดูแลการทํางานในพื้นที่นั้นๆ  ไดแก 

คณะกรรมการชุมชนแพรงภูธร คณะกรรมการชุมชนแพรงนรา และคณะกรรมการชุมชนคลองคูเมืองเดิม จากนั้น

ตัวแทนจากคณะกรรมการของแตละชุมชนจึงมารวมตัวกันเปนคณะกรรมการของประชาคมคลองคูเมืองเดิมสาม

แพรง 

            สหกรณฟนฟูเมืองเกา จํากัด มีหนาที่แตกตางจากประชาคมสหกรณฟนฟูเมืองเกามีการทํางานที่เนน

กิจกรรมในระดับที่กวางออกไปจากชุมชนและมีการประสานงานกับหนวยงานภาครัฐฯ รวมถึงจัดกิจกรรมที่จัด

ขึ้นเปนกิจกรรมที่ใชระยะเวลายาวนาน ทั้งนี้มีวัตถุประสงคกําหนดไวอยางชัดเจนในขอบังคับของสหกรณที่วา 

“ สหกรณมีวัตถุประสงคเพื่อรวมดําเนินกิจการเพื่อประโยชนทางเศรษฐกิจสังคม ชวยเหลือตนเองและชวยเหลือ

ซึ่งกันและกัน ประสานงานกับภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาเมืองและวัตถุประสงคของสหกรณที่กําหนดไว มี
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หลายขอที่ชี้ใหเห็นถึงแนวทางการทํางานที่แตกตางจากองคอนุรักษสถาปตยกรรมและชุมชนอื่นๆ อาทิ การ

สงเสริมใหสมาชิกมีรายไดเพิ่มพูนและถาวรในการประกอบอาชีพคาขาย จากการฟนฟูพัฒนาเมืองเกาเปนแหลง

ทองเที่ยว และปรับปรุงที่อยูอาศัยของสมาชิกโดยรอบใหสวยงามเพื่อรองรับการทองเที่ยว และนอกจากนี้ 

วัตถุประสงคสําคัญอีกประการหนึ่งที่ไดชี้แจงไว คือการจัดกิจกรรมรวมกับกับสวนภาครัฐและเอกชน เพื่อสราง

สํานึกของชุมชนในการมีสวนรวมพัฒนาเมือง” 

            จากแนวทางการทํางานขางตนจะเห็นไดวา สหกรณฟนฟูเมืองเกา จํากัด จะใหความสําคัญกับการ

อนุรักษเมืองเกาไปพรอมกับการพัฒนา ไมจํากัดเฉพาะการทํางานในยานสามแพรง แตระดมความคิดและรวม

ทํางานกับชุมชนเมืองเกาในทุกพื้นที่ของประเทศ 

            ในการทํางานนั้น สหกรณฟนฟูเมือง เปดกวางใหผูสนใจทั่วไปสามารถเปนสมาชิกของสหกรณได เพื่อ

ระดมทุนสนับสนุนการทํางาน สวนคณะกรรมการของสหกรณ สวนใหญเปนนักวิชาการและผูเชี่ยวชาญสาขา

ตางๆ และในอีกสวนหนึ่งมาจากคณะกรรมการของประชาคมคลองคูเมืองเดิมสามแพรง ซึ่งเปนองคกรที่

ดําเนินงานมาตั้งแตในระยะแรก 

 
          6. ผลการดําเนินงาน 
            ตั้งแตเริ่มตนของการทํางานของชุมชนสามแพรงมาถึงในปจจุบัน นับไดวายังอยูในชวงเวลาอันส้ัน จึง

ไมไดเห็นผลการดําเนินงานเปนรูปธรรมที่ชัดเจนนัก อยางไรก็ตามการดําเนินงานการอนุรักษชุมชนของยานสาม

แพรงก็จัดเปนแมแบบหนึ่งของงานอนุรักษชุมชนในประเทศไทย ที่สามารถแสดงใหเห็นพัฒนาการอยางตอเนื่อง 

ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

           6.1 การสงเสริมความรวมมือของผูอาศัยในชุมชน ประชาคมคลองคูเมืองเดิมสามแพรงไดจัด

กิจกรรมตางๆอยางสม่ําเสมอ โดยเนนกิจกรรมในระดับชุมชนและกิจกรรมที่มีระยะเวลาสั้น ไดแก การจัดงาน

ทําบุญที่จัดขึ้นเปนประจําป กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ เปนตน 

            6.2 การอนุรักษและพัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพ การทาสีอาคารตึกแถวแพรงภูธรและการ

ร้ือตลาดโตรุง กลางพื้นที่แพรงภูธรเพื่อปรับปรุงเปนสวนสาธารณะเปนกิจกรรมในระยะเวลาเริ่มแรกของการ

ทํางานชุมชน โดยโครงการดังกลาวเปนโครงการที่เห็นผลเปนรูปธรรมและชวยจุดประกายใหชาวบานไดเห็น

ความสําคัญของการทํางานชุมชนมากขึ้น 

               การทาสีอาคารตึกแถวแพรงภูธร เปนการทํางานรวมกันระหวางบริษัทเอกชนที่ใหการสนับสนุนสีทา

อาคาร กับฝายชาวบานที่รวมตัดสินใจในการทาสีของตนพรอมกับจายเงินคาจางในการทาสี สวนการรื้อตลาด

โตรุงเพื่อปรับปรุงเปนสวนสาธารณะ “ลานภูธเรศ” มาจากเหตุปจจัยที่ชาวบานตองการแกไขปญหาดาน

สภาพแวดลอมดังที่กลาวไปแลวขางตน ซึ่งผลที่ไดรับ คือการใชเปนพื้นที่ในการจัดกิจกรรมและจัดงานเทศกาล

ของชุมชน เชน กิจกรรมการเตนแอโรบิคในเวลาเย็น  
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2.8.2 ชุมชนตลาดรอยปสามชุก 
 
 1.ที่ตั้ง 
            ลุมน้ําทาจีนเปนพื้นที่สําคัญของการตั้งถิ่นฐานและการทําเกษตรกรรมเขตหนึ่งในที่ราบภาคกลาง 

กําเนิดจากลําน้ําสาขาที่แยกจากแมน้ําเจาพระยาบริเวณปากคลองมะขามเฒา อําเภอวัดสิงห จังหวัดชัยนาท 

เขาสูจังหวัดสุพรรณบุรีที่อําเภอเดิมบางนางบวช ผานอําเภอสามชุก อําเภอศรีประจันต อําเภอเมือง อําเภอสองพี่

นอง เรียกแมน้ําตอนนี้วา “ แมน้ําสุพรรณบุรี " เม่ือเขาสูจังหวัดนครปฐม เรียกวา " แมน้ํานครไชยศรี " แลวไหล

ผานจังหวัดสมุทรสาครออกสูอาวไทยจึงเรียกวา " แมน้ําทาจีน " รวมความยาวทั้งส้ินประมาณ 200 กิโลเมตร    

            แมน้ําทาจีนมีลําคลองสาขามากมาย เปนแหลงเกษตรกรรมที่อุดมสมบูรณ ทําใหมีพัฒนาการของ

บานเมืองตั้งแตยุดเริ่มแรกในชวงกอนประวัติศาสตรจนถึงสมัยทวารวดี ลพบุรี อยุธยา และรัตนโกสินทร สืบเนื่อง

โดยไมขาดระยะ บานเมืองที่สําคัญในลุมน้ํานี้ไดแก เมืองสุพรรณบุรี เมืองนครไชยศรี และเมืองทาจีน  

            แมน้ําทาจนียังเปนเสนทางคมนาคมที่สําคัญสามารถเชื่อมตอกับชุมชนสําคัญๆ อื่นๆ ไดไมยากนัก ทั้ง

สามารถติดตอกับกรุงเทพฯ ไดสะดวก ดังนั้น ความเจริญทางวัตถุและความมั่งคั่งจากเศรษฐกิจการคาจึง

หล่ังไหลสูบานเมืองสองฝงลําน้ําทาจีนสะสมมาเปนเวลานานแลว และเฟองฟูถึงขีดสุดเมื่อราว 100 ปมานี้จาก

การพัฒนาเสนทางน้ําใหเปนการคมนาคมที่สําคัญที่สุดตั้งแตสมัยรัชกาลที่ 5 เปนตนมา กอนจะคอยๆ ลด

ความสําคัญลงเมื่อถนนเขามามีบทบาทแทน 

 
 2. ความเปนมา และความสําคัญของพื้นที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              รูปที่ 2.29 แสดงตลาดสามชุกในปจจุบัน 

 

 จากคําประพันธที่ยกมานี้ แสดงวาสามชุกนั้นมีมากอน พ.ศ. 2379 กวา 100 ปที่ผานมา  นับเปนอีก

หนึ่งตลาดโบราณอายุกวา 100 ป ที่มีลักษณะเปนตลาดหองแถวไม 2 ชั้นขนาดใหญ ตั้งอยูริมแมน้ําสุพรรณบุรี

หรือแมน้ําทาจีน 

             ในอดีต สมัยที่ตลาดสามชุกยังคงเฟองฟู ผูคนใชแมน้ําลําคลองเปนเสนทางคมนาคมหลัก แมน้ํา

สุพรรณจึงเปนเสมือนเสนทางเชื่อมสามชุกกับโลกภายนอกเพียงหนทางเดียว ยุคนั้นชาวบานจะนําของพื้นเมือง 

รวมทั้ง เกลือ ฝาย แร สมุนไพร มาแลกเปลี่ยนซื้อขายกัน และดวยพื้นที่ลุมภาคกลางแถบนี้เปนแหลงปลูกขาวที่

ถึงนามสามชุกถา ปาดง 

เกรียงไรไดพายลง แลกล้ํา 

เรือคาเทานั้นคง คอยเกรียงเรียงเอย 

รายจอดทอดทาน้ํา นับฝายขายของ 

( จากโครงนิราศสุพรรณ ของสุนทรภู ) 



 

45 

 

สําคัญ ตลาดสามชุกจึงกลายเปนตลาดขาวที่สําคัญมีการคาขายกันอยางคึกคัก ทําใหตลาดสามชุกไมจํากัด

บริเวณอยูเฉพาะริมน้ํา แตไดขยายมาถึงริมฝง 

               ตลาดสามชุกนั้นเคยรุงเรืองมากกวารอยปในสมัยที่เมืองไทยยังใชแมน้ํา ลําคลองเปนเสนทางสัญจร

หลัก ตลาดสามชุกยังเปนทาเรือที่ชาวกะเหรี่ยง ลาว ละวา ตามแนวชายแดนไทย-พมาที่สมัยนั้นถูกเรียกวาเปน

ชาวปา นําสินคาของปา นํากองเกวียนเดินทางมากันเปนคาราวาน ออกมาขายสินคาหรือแลกเปลี่ยนกับขาวสาร 

เกลือ ปูน และของใชที่จําเปน ตลาดสามชุกจึงคึกคักเปนอยางยิ่ง        

          ตอมา เมื่อถนนหนทางตัดผาน การเดินทางขนสงหันมาใชทางบกกันมากขึ้น ตลาดริมแมน้ําอยางตลาด

สามชุกก็ซบเซา เงียบเหงาลง จนแทบจะกลายเปนตลาดราง แตจากศักยภาพที่ตลาดสามชุกยังเปนตลาดไม

ขนาดใหญปลูกมาตั้งแตสมัยรัชกาลที่ 5 มีศิลปะการแกะสลักไมที่งดงาม เรียงรายเปนยานการคาที่มีความ

งดงาม และมีคุณคาทางสถาปตยกรรม และยังคงทําหนาที่เปนตลาดอยางสมบูรณใหกับชุมชน แมจะตองเผชิญ

กับปญหาความทรุดโทรมทางกายภาพไปตามกาลเวลาจนกระทั้งป 2543 ประชาคมชาวสามชุกเลือกที่จะเก็บ

รักษาตลาดเกาของพวกเขาไว แตรวมมือรวมใจกันปลุกชีวิตชุบชีวาตลาดสามชุกใหกลับมาฟนคืนมาอีกครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปที่ 2.30 แสดงตลาดสามชุก ตั้งอยูริมแมน้ําสุพรรณ ที่ชุมชนยังคงวิถีดั้งเดิมไวแมจะผานเวลามากวารอยป 

 
 3. สภาพแวดลอมทางกายภาพและสถาปตยกรรม 
          ตลาดสามชุก เปนตลาดเกาแกอายุกวา 100 ป ตั้งอยูติดริมแมน้ําทาจีน พัฒนาการขึ้นจากตลาดเล็กๆ 

มาเปนชุมชนขนาดใหญ เปนเมืองทาที่มีความเจริญทางเศรษฐกิจ เปนทั้งสถานที่แลกเปลี่ยนซื้อขาย ตลอดจน

เปนจุดที่พักพอคาในการลองเรือขึ้นลงกรุงเทพฯ หรือเมืองตางๆ ในจังหวัดสุพรรณบุรี มีทาเรือจอดรับสงสินคา 

เรือโดยสาร เรือเมล เรือแดง เรือขนสงสินคา เชน เรือขนขาว เรือขนถาน เรือขนผัก ผลไม พืชไร สัตวน้ํา และ

สินคานานาชนิด ดวยเหตุนี้จึงดึงดูดใหคนตางถิ่นเขามาทํามาหากินที่นี่โดยเฉพาะคนจีน โครงสรางทางสังคม

ของเมืองสามชุกจึงประกอบดวยคนหลากหลายเชื้อชาติ เผาพันธุมารวมกัน  หมูอาคารไมสองชั้นเรียงรายเปน

แถวบนเนื้อที่กวางขวาง สะทอนถึงชุมชนที่พัฒนาจากการเปนศูนยกลางการแลกเปลี่ยนคาขายทางน้ําที่เคย

รุงเรืองมากแหงหนึ่ง เปนที่รวมของผูคนหลากหลาย โดยเฉพาะชาวจีนที่เขามาทําการคา มีศาสนสถาน เชน ศาล

เจา วัดในฝงตลาด โรงมหรสพ รานกาแฟโรงแรม รานคาทองคํา รานถายรูป รานขายยาโบราณ รานเสริมสวย 
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รานรวงตางๆ มากมายที่ขึ้นชื่อวานําสมัยในระยะนั้น หลายคนรูสึกผูกพันกับสถานที่แหงนี้ในฐานะเปนที่อยูอาศัย

ที่ทํามาหากิน เล้ียงชีวิตคนในชุมชนมาตั้งแตรุนบรรพบุรุษ  

            ตลาดสามชุกประกอบดวยหองแถวไม 2 ขางอยูระหวางทางเดินหรือเรียกวาซอย มีท  ้ังหมด 4 ซอย 

และสวนหนึ่งสรางอยูบนที่ดินสํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย มีสภาพและรูปแบบควรคาตอการอนุรักษ

ทั้งทางดานประวัติศาสตรและสถาปตยกรรม  

            พื้นที่ซอย1 และหองแถวริมน้ํา เปนของเถาแกเบี้ยว แซเจ็ง เรียกวา ตลาดเถาแกเบี้ยว  

            พื้นที่ซอย 2 เปนของนายหุย แซเฮง นายอากรคนแรกของอําเภอสามชุกซึ่งตอมาไดรับพระมหา

กรุณาธิคุณโปร ดเกลาฯ พระราชทานเปน “ ขุนจํานงจีนารักษ ” ตําแหนงกรมการพิเศษ ในจังหวัดสุพรรณบุรี 

และสวนหนึ่งเปนที่ของสํานักงานทรัพย  สินสวนพระมหากษัตริย  

            พื้นที่ซอย 3 และซอย 4เปนของเถาแกเนี้ยม แซโคว  

            นอกจากนี้ยังมีทาขาว ทาถานนายเจริญ สะพานพรประชา รานกาแฟทาเรือสง รานอาหารเจาเกา

ดั้งเดิมที่ยังสืบทอดฝมือในการทําอาหารอรอยหากินยาก อยางน้ําพริกแมกิมล้ัง รานบะหมี่เจ็กอาว รานขายของ

กินของฝาก สินคาแหงความทรงจําของผูคนตางรวมอยูในตลาด100 ปแหงนี้  

           “ บานของขุนจํานงจีนารักษ ” สรางสมัยรัชกาลที่ 6 แสดงใหเห็นศิลปกรรมการกอสรางที่ประณีต 

ปจจุบันกลายมาเปนพิพิธภัณฑตลาดรอยปของชาวสามชุกอยางนาภาคภูมิใจ  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    รูปที่ 2.31  แสดงรานกาแฟโบราณ สภากาแฟชาวตลาดสามชุก                        
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 2.32  ตลาดสามชุกกับบรรยากาศรานขายยา 
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รูปที่ 2.33   สภาพแวดลอมทางกายภาพและสถาปตยกรรม 

 
 4. จุดเริ่มตนสูการฟนฟูชุมชนตลาดสามชุก 
           สามชุกที่เคยเปนเมืองทาคาขายริมแมน้ําหลังจากที่มีการตัดถนนผาน ทําใหคนเริ่มหันไปใชถนนเปน

เสนทางคมนาคมมากขึ้น ตลาดจึงเริ่มซบเซาสงผลกระทบตอชาวตลาดสามชุกทั้ง วิถีชีวิต สังคม ความเปนอยู

และดานเศรษฐกิจ  
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            ชาวตลาดสามชุกกลุมหนึ่งรวมตัวกันในนาม “ คณะกรรมการพัฒนาตลาดสามชุก " ไดพูดคุยเพื่อ

พยายามฟนฟูชุมชนและตลาดอันเปนการเริ่มตนคนหาความมั่นคงที่ถูกส่ันคลอนของชุมชนใหกลับมีชีวิตขึ้นมา

ใหม ในป พ . ศ . 2545 เมืองสามชุกไดรับการคัดเลือกใหเปนเมืองนํารองของ " โครงการปฏิบัติชุมชนและเมือง

นาอยู " ซึ่งเปนโครงการพัฒนาเมืองแนวใหม โดยคนในชุมชนมีสวนรวมในการคิดพัฒนาเมืองของตนเอง  

 การพัฒนาตลาดสามชุกเชิงอนุรักษ ไดเกิดการดําเนินกิจกรรมตางๆ และไดรับความรวมมือจากภาคีใน

ทองถิ่นดวยดี เชน การฟนฟูตลาดสามชุก การทําความสะอาดตลาด การอนุรักษอาคารสถาปตยกรรมเกา การ

ปรับปรุง " บานขุนจํานงจีนารักษ " อาคารไมสามชั้นเปนพิพิธภัณฑที่มีชีวิตชีวา เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกคนรุนหลัง

ใหเห็นคุณคาในการอนุรักษ และเก็บรักษา ถายทอดประวัติศาสตรความเปนมาของชุมชนไวใหเปนแหลงเรียนรู

ของชุมชนและทองถิ่น ตระหนักในคุณคาของศิลปวัฒนธรรม เปนมรดกใหลูกหลาน พัฒนาตลาดสามชุกใหเปน

แหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ และประวัติศาสตร เพื่อกระตุนเศรษฐกิจโดยรวมของยานตลาดตอไป 
 
 5. บทบาทหนาที่ขององคกรชุมชนและผูดําเนินการ 
             การพัฒนาตลาดสามชุกเชิงอนุรักษไดดําเนินกิจกรรมตางๆ และไดรับความรวมมือจากหลายฝาย มีทั้ง

กลุม / องคการบริหารสวนทองถิ่น องคกรชุมชนจากตางประเทศ ผูส่ือขาวโทรทัศนชองตาง ๆ นักเขียนวารสาร

เกี่ยวกับการทองเที่ยวและการอนุรักษของเกา และนักศึกษาดานการพัฒนาจากมหาวิทยาลัยดานตาง ๆ ไดมา

ศึกษาดูงานกันอยางตอเนื่อง สรางความรูสึกภูมิใจในศักยภาพ และภูมิปญญาทองถิ่น 

           เกิดโครงการตางๆขึ้นมาอยางตอเนื่อง เชน การฟนฟูตลาดสามชุก การอนุรักษอาคารสถาปตยกรรมเกา 

การปรับปรุง “ บานขุนจํานงจีนารักษ ” อาคารเกาแกในชุมชนเปนพิพิธภัณฑที่มีชีวิตชีวา เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกแก

คนรุนหลัง ใชเปนแหลงเรียนรูประวัติศาสตรชุมชนและทองถิ่น พรอมทั้งเปนแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษที่สามารถ

กระตุนเศรษฐกิจของชุมชน  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที่ 2.34  แสดงวิถีชีวิตและรูปแบบสถาปตยกรรมของตลาด 

 
 พิพิธภัณฑบานขุนจํานงจีนารักษ 
 

             พิพิธภัณฑบานขุนจํานงจีนารักษเกิดขึ้นจากการที่ทางมูลนิธิเล็ก-ประไพ วิริยะพันธุ ไดมีสวนรวม

โครงการพิพิธภัณฑทองถิ่นตามโครงการ “ ตลาดมีชีวิต พิพิธภัณฑมีชีวา ” โดยรวมมือกับมูลนิธิชุมชนไท, 
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สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน (พอช.) และสํานักงานการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) ภายใตโครงการปฏิบัติการ

ชุมชนและเมืองนาอยู ซึ่งทางมูลนิธิฯ มีสวนรวมกับชุมชนสามชุกในการจัดทําพิพิธภัณฑทองถิ่น ตั้งแตป พ.ศ. 

2547 ทางมูลนิธิฯ ไดเปนที่ปรึกษาในการจัดทําพิพิธภัณฑทองถิ่น ชวยเก็บขอมูลทางภาคสนามและแนะแนวทาง

เพื่อกระตุนใหนักวิจัยทองถิ่นเก็บรวบรวมขอมูลและสามารถสรางประวัติศาสตรทองถิ่นที่เปนของตนเอง กอนที่

จะนําไปสูการจัดเรื่องราวถาวรตอไป  

            ปจจุบันพิพิธภัณฑแหงนี้เปดตัวแลวในวันที่ 11 ธันวาคม 2547 ที่ผานมา ภายในอาคารพิพิธภัณฑบาน

ขุนจํานงจีนารักษ ไดจัดนิทรรศการกึ่งถาวรเกี่ยวกับความสําคัญของลุมแมน้ําทาจีน ซึ่งสัมพันธกับพัฒนาการ

ทางประวัติศาสตรของเมืองสามชุก ตลาดสามชุก สังคม และสภาพวิถีชีวิตของผูคนสามชุก มีการแสดงประวัติ

เจาของอาคารพิพิธภัณฑ คือ ทานขุนจํานงจีนารักษ และกลาวถึงโครงการสามชุกเมืองนาอยู มีการจัดแสดงผล

งานศิลปะผานภาพวาดและลายเสนเกี่ยวกับสามชุกของนักศึกษาจากสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบัง 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.35  แสดงพิพิธภณัฑบานขุนจํานงจีนารักษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.36 แสดงตําแหนงที่ตั้ง พิพิธภัณฑบานขุนจํานงจีนารักษ 
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รูปที่ 2.37 แสดงภายในบานของขุนจํานง ที่จัดแสดงเปนพิพิธภัณฑของชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 2.38 แสดงโมเดลจําลองอาคารบานเรือนในตลาดสามชุก ภายในพิพิธภัณฑบานขุนจํานงจีนารักษ 

 

            อาคารพิพิธภัณฑหลังนี้เดิมเปนบานของขุนจํานงจีนารักษ ตั้งอยูในตลาดสามชุก ซอย 2 ลักษณะเปน

อาคารไมสามชั้น สรางขึ้นเมื่อประมาณป พ. ศ. 2459 อายุกวา 90 ป มาแลว นางเคี่ยวยี่ จีนารักษ ทายาทคน

ปจจุบันไดอนุญาตใหคณะกรรมการพัฒนาตลาดสามชุกปรับปรุงบานจัดทําพิพิธภัณฑ เพื่อเปนแหลงรวมองค

ความรูของทองถิ่นและสงเสริมกระบวนการเรียนรูของชุมชน  

 
 6. ผลการดําเนินงาน 
            ปจจุบันตลาดสามชุกยังคงดําเนินวิถีของตลาดหองแถวอยางตอเนื่อง วิถีชีวิตและลักษณะทาง

กายภาพของชุมชนตลาดสามชุกซึ่งเปนผลมาจากประชาคมชาวตลาดสามชุกไดมีการปรับปรุง ฟนฟู และรวมกัน

อนุรักษสถาปตยกรรมไมของตลาดสามชุกไวเปนมรดกทางวัฒนธรรม ทําใหตลาดสามชุกพัฒนาเปนสถานที่

ทองเที่ยวเชิงอนุรักษและแหลงเรียนรูของชุมชน ทําใหตลาดสามชุกกลับมีชีวิตชีวาขึ้นอีกครั้ง 
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2.9 สรุปปจจัยที่ทําใหการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยประสบความสําเร็จ 
  

2.9.1 กรณีศึกษา การอนุรักษ ฟนฟู ที่อยูอาศัยในประเทศญี่ปุนตามแนวทาง “มะจิสึคึริ” 
 
          1.  ศาสตราจารย มาซารุ มาเอโน 17 นักวิชาการผูมีบทบาทเคลื่อนไหวในการอนุรักษมรดก
ทางสถาปตยกรรมมารวม 20 ป  
             ศาสตราจารย มาซารุ มาเอโน กลาววา ในญี่ปุน การสรางสถาปตยกรรมพื้นถิ่นไมวาจะเปนเมือง

นอกหรือในญี่ปุนลวน “อาศัยชางที่ถายทอดฝมือจากรุนหนึ่งไปสูอีกรุนหนึ่ง” ทําใหสถาปตยกรรมพื้นถิ่นแตละ

หลังเปนที่ประชุมกันของภูมิปญญา ประสบการณ และฝมือของชางหลายตอหลายรุนสืบตอกันมา เชนเดียวกับ

การสืบวิถีชีวิตของผูคน ประเพณี และเทศกาลแหงชีวิตของผูคน ประเพณี และเทศกาลแหงชีวิตของชุมชนที่ฝง

แนบแนนอยูในการออกแบบสถาปตยกรรมพื้นถิ่น 

         ศาสตราจารย มาซารุ มาเอโน กลาวในเรื่องของการปลุกชุมชน ยานากะ วา “เราตองทําความเขาใจถึง

ความสัมพันธระหวางที่สําคัญระหวาง อาคารพักอาศัย และชีวิตชาวบาน” 

“ในโครงการอนุรักษสถาปตยกรรมพื้นถิ่นในเมืองประวัติศาสตร เราตองไมวางแผนแคบอยูแคในบริบท

แหงตัวสถาปตยกรรมเทานั้น เราตองวางแผนใหกลมกลืนกับสถาปตยกรรมประเพณีที่มีมาในบริเวณและวิถีชีวิต

ของผูคนทั้งในอดีตและปจจุบัน” 

         “สํารวจ” เปนคําที่ชาวบานรูสึกไมคอยดี เหมือนจะหยิบยื่นความคร่ําครึมาใหเขา ทานจึงเปลี่ยน

นโยบายเปนวา “เรากําลังมามองหาสถานที่ที่นาสนใจในบริเวณนี้” มากกวาคําวา “เรากําลังมาสํารวจ

สถาปตยกรรม”  

            ส่ิงที่สําคัญก็คือ “การแสวงหาและการสนับสนุนกลุมคนที่เปนแกนกลางในการอนุรักษ และ

ปลุกสถาปตยกรรมพื้นถิ่นใหมีชีวิตขึ้น” กลุมคนที่เปนแกนกลางนั้น ควรไดรับการแนะนําในชวงของ

การศึกษาชุมชน ถึงสภาพแวดลอมทางประวัติศาสตรของพื้นที่ แตอยางไรก็ตาม ส่ิงที่จําเปนอยางยิ่งก็คือ เรา

ตองเราตองใหเขาเหลานั้นเปนฝายเลือกอนาคตของชุมชนของเขาดวยตนเอง 

            ศาสตราจารย มาซารุ มาเอโน ไดวางหลัก 3 ประการขึ้น  ในการปลุกชีวิตสถาปตยกรรมพื้นถิ่น หรือ

อาคารทางประวัติศาสตร 

           1) ตองอยูอาศัยได( Livability) คือจะตองมาจากความตองการที่แทจริงของผูอยูอาศัย ตอง

ไมใหการดํารงชีวิตของผูคนในชุมชนเปนเหยื่อของการอนุรักษ 

           2) ความสะอาดของสภาพแวดลอม (Clearliness for Environments) บานเมืองที่

สกปรก และบานที่ไมมีผูคนอยูอาศัยเปนสัญญาณความตกต่ําทางเศรษฐกิจ 

                                                  
17  ทิพยสุดา ปทุมานนท ภาควิชาสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย อางใน “มะจิซึคึริ ” การปลุกชุมชนในญี่ปุน 

แนวความคิดและแนวทางปฏิบัติ.ภาควิชาสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, กรุงเทพฯ: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย.2546. 
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             3) คุณคาที่มองเห็นได (Visible Valua) การทําใหผูคนตระหนักตระหนักในคุณคาใน

บานเมืองของเขาเปนส่ิงสําคัญสุดในการอนุรักษ 

    
             2. รองศาสตราจารย ดร.บัณฑิต จุลาสัย ภาควิชาสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย18  
            การกําหนดเกณฑ และการควบคุมการใชงานอาคารอยางเขมงวด หรือไรเหตุผล ทําใหผูครอบครอง

อาคารเบื่อหนาย และเสียคาใชจายเพิ่มขึ้น ในขณะที่ใชประโยชนไดจํากัด จึงเลือกวิธีที่ปลอยใหอาคารทรุดโทรม

โดยไมดูแลรักษา จนกลายเปนการตอตานของประชาชน เรงใหเกิดการทําลายอาคารเดิมจนจําเปนตองรื้อทิ้งไป

ในที่สุด กรณีของการปลุกชุมชนในเมืองนิชินจิ ในโตเกียว ที่การอนุรักษมรดกทางสถาปตยกรรมของประชาชนที่

พํานักอาศัยอยู จึงดําเนินการโดยประชาชนเปนผูเลือกวิธีการ และเพื่อผลประโยชนของประชาชนเอง 

 
          3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปนรัชฎ กาญจนัษฐิติ ภาควิชาสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย กลาววา การอนุรักษชุมชนในประเทศญี่ปุนเปนตัวอยางของการอนุรักษชุมชนที่ประสบ

ความสําเร็จ เกิดขึ้นจากหลายๆปจจัย19 

            ปจจัยแรก คือการที่ รัฐตระหนักถึงคุณคาความสําคัญของชุมชนเกา และวิถีชีวิตชุมชนที่ เปน

เอกลักษณเฉพาะถิ่น ในป ค.ศ.1975 ญี่ปุนไดปรับปรุงกฎหมายวาดวยการคุมครองมรดกทางวัฒนธรรม โดยมี

การเพิ่มประเภทของมรดกทางวัฒนธรรมอีกประเภทหนึ่งคือ กลุมอาคารสําคัญทางประวัติศาสตร ซึ่งตอมาก็ได

ขยายขอบเขต ออกเปนการคุมครองเมืองและหมูบานประวัติศาสตรดวย การประกาศเขตอนุรักษ เพื่อควบคุม

การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการพัฒนา 

              การออกกฎหมาย การจัดเงินชวยเหลือและการใหคําแนะนําดานเทคนิคการอนุรักษจึงเปนบทบาทที่

สําคัญของรัฐในการอนุรักษชุมชนทางประวัติศาสตร 

            ปจจัยที่สอง คือบทบาทของรัฐบาลทองถิ่นที่มีหนาที่คุมครองชุมชนอนุรักษในพื้นที่รับผิดชอบ โดยการ

ออกมาตรการเพื่ออนุรักษและควบคุมการเปลี่ยนแปลงใดๆก็ตามที่อาจเกิดขึ้นกับลักษณะทางกายภาพของ

ชุมชน ใหคําแนะนําดานการอนุรักษ และจัดสรรงบประมาณในการซอมแซม ปรับปรุงหรือการสรางอาคารใหมใน

เขตอนุรักษ เจาหนาที่ทองถิ่นจะเปนผูที่ทราบถึงคุณคาพิเศษถึงพื้นที่นั้นๆ เขาใจถึงความตองการของชุมชน และ

มีการทํางานอยางใกลชิดกับประชาชนในพื้นที่ ในขณะเดียวกันก็มีหนาที่ประสานงานกับฝายรัฐ 

          ปจจัยที่สาม สํานึกในคุณคาของมรดกทางวัฒนธรรมชาวญี่ปุน ความรักและภาคภูมิใจในถิ่นของตน 

ซึ่งเปนจุดเริ่มตนในการอนุรักษและการรักษาความเปนชุมชนเกาอยางยั่งยืน 

 
 

                                                  
18 “มะจิซึคึริ ” การปลุกชุมชนในญี่ปุน แนวความคิดและแนวทางปฏิบัติ. ภาควิชาสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

กรุงเทพฯ: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.2546. 
19 เร่ืองเดียวกัน 
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2.9.2 กรณีศึกษา การอนุรักษ ฟนฟู ที่อยูอาศัยในประเทศไทย 
 

1. ชุมชนสามแพรง 
 ปจจัยที่ทําใหการฟนฟูชุมชน และการอนุรักษสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมในพื้นที่ชุมชนสามแพรง

ประสบความสําเร็จ 

            ปจจัยที่1 การเปนพื้นที่ที่มีความสําคัญทางประวัติศาสตร ทําใหมีสถาปตยกรรมที่มีคุณคา และแสดง

ถึงเอกลักษณของพื้นที่ 

            ปจจัยที่2 คือความเขมแข็งของชุมชน ที่ตระหนักถึงปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนของชาวชุมชน และ

พยายามที่จะแกปญหาโดยชาวชุมชนเอง โดยจัดตั้งคณะกรรมการชุมชนชั่วคราวขึ้น และตอมาไดจัดตั้งองคกร

ชุมชน “ประชาคมคลองคูเมืองเดิมสามแพรง” ขึ้น เปนองคกรชุมชนขึ้นทะเบียนกับกรุงเทพมหานคร 

            ปจัยที่3 คือการจัดตั้ง  “สหกรณฟนฟูเมืองเกา”  โดยเปนชุมชนแรกที่สามารถจัดตั้งไดอยางเปน

รูปธรรม โดยสหกรณฟนฟูเมืองเกา จํากัด จะใหความสําคัญกับการอนุรักษเมืองเกาไปพรอมกับการพัฒนา ไม

จํากัดเฉพาะการทํางานในยานสามแพรง แตระดมความคิดและรวมทํางานกับชุมชนเมืองเกาทั่วประเทศ 

            ปจัยที่4 คือการไดรับการสนุนในดานตางๆทั้งจากเอกชน และภาครัฐในการดําเนินกิจกรรมตางๆ 

 
 2. ชุมชนตลาดรอยปสามชุก 
 ปจจัยที่ทําใหการฟนฟูชุมชน และการอนุรักษสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรม ในพื้นที่ตลาดสามชุก

ประสบความสําเร็จ 

          ปจจัยที่ 1 กลุมองคกรตางๆ(NGO)ทั้งภาครัฐและเอกชน รวมถึงสถาบันการศึกษา ที่เปนเสมือน

ตัวกระตุนใหชาวชุมชนเกิดความตระหนักและเห็นคุณคาของตนเอง 

          ปจจัยที่ 2 เกิดจากการความตองการ และตระหนักเห็นคุณคาของตลาดสามชุกของชาวชุมชนกลุม

หนึ่ง จึงจัดตั้งเปน “คณะกรรมการพัฒนาตลาดสามชุก” รวมกับกลุมองคกร(NGO) ในการดําเนินการ และ

ประชาสัมพันธใหชาวชุมชนรับทราบ และดึงชาวชุมชนใหมีสวนรวมในการทํากิจกรรมตางๆ 

          ปจจัยที่ 3 ผูส่ือขาวโทรทัศนชองตาง ๆ นักเขียนวารสารเกี่ยวกับการทองเที่ยว ในการประชาสัมพันธ

ทําใหตลาดสามชุกเปนที่รูในในวงกวางมากขึ้น ทําใหเศรษฐกิจในชุมชนฟนตัว กลายเปนตลาดมีชีวิต สราง

รายไดใหแกคนในชุมชน สงผลใหเกิดการปรับปรุงอาคารบานเรือนโดยชาวชุมชนเปนผูหลักได  

          ปจจัยที่ 4 โครงการพิพิธภัณฑทองถิ่น เปนเสมือนแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรวัฒนธรรม ที่มิใช

เพียงใหความรูแกนักทองเที่ยวเทานั้น แตยังเปนแหลงความรูที่แสดงถึงคุณคาของถิ่นที่อยูแกชาวชุมชนเอง 

โดยเฉพาะเยาวชน ทําใหเกิดความรัก และหวงแหนในคุณคาทั้งทางดานสถาปตยกรรม วัฒนธรรม และดูแล

รักษาใหแกคนรุนหลังสืบเนื่องไป 
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สรุปปจจัยที่ทําใหการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยประสบความสําเร็จ  
 

            จากการศึกษากรณีศึกษาพบวาโอกาสที่การอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัยจะประสบความสําเร็จไดนั้นตอง

ประกอบไปดวยปจจัยในดานตางๆดังนี้ 
 1. ปจจัยที่เกิดจากศักยภาพภายในของชุมชน 

ปจจัยที่ 1 มีคุณคา และเอกลักษณควรคาแกการอนุรักษ และฟนฟู 
                     - เกิดขึ้นจากภูมิหลังของประวัติศาสตร วัฒนธรรม ซึ่งทําใหเกิดรูปแบบทางกายภาพ ที่อยูอาศัยที่

เปนเอกลักษณ และมีลักษณะเฉพาะของตนเอง ที่แสดงถึงจุดแข็งและศักยภาพที่จะเกิดจากการอนุรักษ และ

ฟนฟูที่อยูอาศัย  

ปจจัยที่ 2 ทัศนคติของคนในชุมชน (ศาสตราจารยมาซารุ มาเอโน.“มะจิซึคึริ”การปลุกชุมชน

ในญี่ปุน แนวความคิดและแนวทางปฏิบัติ) 

- เกิดจากความตองการของชาวชุมชนเอง 

- ชุมชนมีสํานึกในคุณคาของมรดกทางวัฒนธรรม ความรักและภาคภูมิใจในถิ่น และที่อยูอาศัย

ของตน ซึ่งเปนจุดเริ่มตนในการอนุรักษ ฟนฟูที่อยูอาศัย และการรักษาความเปนชุมชนเกาอยางยั่งยืน 
 ปจจัยที่ 3 ความเขมแขง็ของชุมชน  
- ความพรอม และความสามารถของคนในชุมชนที่สามารถพัฒนาตนเอง และแกปญหาตางๆได

ดวยตนเอง โดยเห็นแกประโยชนสวนรวมเปนสําคัญ 

- การมีสวนรวมของชุมชนในการกําหนดแนวทางการพัฒนา และการแกปญหาตางๆ 

- ชุมชนมีการเรียนรู และถายทอดภูมิปญญาทองถิ่นอยางตอเนื่องอยางตอเนื่อง เชน การถายทอด

ภูมิปญญาของฝมือจากรุนหนึ่งไปสูอีกรุนหนึ่ง , การสืบวิถีชีวิตของผูคน วัฒนธรรม และประเพณี  

- ชุมชนมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ โดยเปนชุมชนที่พึ่งตนเอง โดยใชทุน และทรัพยากรที่มีอยูให

เกิดประโยชนสูงสุด 

 
 2. ปจจัยที่เกิดภายนอก หรือปจจัยสนับสนุน 
         - หนวยงานภาครัฐ และทองถิ่นใหการสนับสนุนในดานตางๆ เชน  การออกกฎหมาย การจัดเงิน

ชวยเหลือ และการใหคําแนะนําดานเทคนิคการอนุรักษ ใหความรูเชิงวิชาการในดานตางๆแกชุมชน 

        - ความตอเนื่องของการสนับสนุน และการกระตุนของหนวยงานภาครัฐ และเอกชนใหชุมชนตระนัก 

และเห็นคุณคาของตนเอง 

              - การแสวงหาและการสนับสนุนกลุมคนที่เปนแกนกลางในการอนุรักษ และปลุกสถาปตยกรรมพื้นถิ่น

ใหมีชีวิตขึ้น เชน การจัดตั้งคณะกรรมการในการอนุรักษ และฟนฟูชุมชนที่มาจากหลายภาคสวน , สหกรณ

อนุรักษ ฟนฟูชุมชน 
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2.10 การกําหนดตัวแปรศักยภาพผูอยูอาศัยของผูวิจัย  

 

จากแนวคิดเกี่ยวกับศักยภาพชุมชน แนวคิดเกี่ยวกับความเขมแข็งของชุมชน และกรณีศึกษาที่กลาวมา

ขางตน ผูวิจัยขอสรุปความหมายเพื่อใชในการศึกษาครั้งนี้วา  

ศักยภาพของผูอยูอาศัย  หมายถึง  ความสามารถของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้งในดานตางๆ 

เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค  ในการแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยที่สอดคลองกับแนวทางการอนุรักษชุมชนให

สําเร็จลุลวงอยางมีประสิทธิภาพ  สามารถแบงเปนประเด็นสําคัญ  ดังนี้ 

• ความเขมแข็งของครัวเรือน 
1) การมีความรู ความเขาใจเรื่องเอกลักษณของที่อยูอาศัยและชุมชน  มีการถายทอดความรู 

วัฒนธรรม และคานิยมที่ดีงามในชุมชน จากบรรพบุรุษสูคนรุนหลัง 

2) การมีความรัก ความผูกพันกับถิ่นที่อยูอาศัย  

3) การมีความรูสึกวาตนเองเปนเจาของที่อยูอาศัยและมีแรงผลักดันในการใหเกิดการพัฒนาที่อยู

อาศัยของตน 

4) การมีความรู ความสามารถในดานการจัดการเรื่องการพัฒนาที่อยูอาศัยตามแนวทางอนุรักษ

ชุมชน รวมถึงระบบการกอสรางอาคารที่เปนอาคารเชิงอนุรักษภายในชุมชน 

5) ระบบความสัมพันธทางสังคมของแตละครัวเรือน มีความรักและสามัคคีกันของผูอยูอาศัย และ

เกิดความสัมพันธที่แนนแฟนในลักษณะเชิงบวก สงเสริมใหเกิดความรวมมือกนัในการพัฒนา 

6) การมีระดับรายไดที่ดี เพียงพอกับคาใชจายและเหลือเก็บออมสําหรับไวใชจายเปนคาปรับปรับ

และฟนฟูของผูอยูอาศัยของตนได 

7) อาชีพของผูอยูอาศัยในชุมชน สามารถดํารงอยูไดและสงเสริมความเปนเอกลักษณของชุมชน 

• ทัศนคติตอชุมชนในการพัฒนา 
8) ผูอยูอาศัยมีความอยากในการพัฒนาที่อยูอาศัยของตนเอง  

9) ผูอยูอาศัยมีความตองการในการที่จะแสดงออกและมีสวนรวมในกระบวนการที่จะทําใหเกิดการ

พัฒนาที่อยูอาศัยของตนเอง ตามแนวทางอนุรักษชุมชน 

10) ผูอยูอาศัยใหความรวมมือและสนับสนุนหนวยงานของภาครัฐและผูที่เกี่ยวของในการพัฒนาที่อยู
อาศัย ตามแนวทางอนุรักษ 

• ผูนําชุมชนและการรวมกลุม 
11) ตัวแทนหรือผูนําชุมชนมีความรู ความสามารถในการทําใหเกิดการพัฒนาในชุมชน มีจิตอาสาและ

แสวงหาความชวยเหลือจากหนวยงานภายนอกได 

12) มีการรวมกลุมทําประโยชนรวมกันในชุมชน มีความรูสึกสาธารณะรวมกัน และมีความตระหนักตอ

ปญหาที่เกิดในชุมชน 

 



 

บทที ่3 
 

ระเบียบวธิวีจิัย 
 

การศึกษาศักยภาพในการพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัยในชุมชนยานเมืองเกา : กรณีศึกษาชุมชน

นางเลิ้งในครั้งนี้ เปนการศึกษาขอมูลโดยใชการสํารวจ สัมภาษณ และการตรวจสอบขอมูลโดยกระบวนการมี

สวนรวมระหวางผูทําวิจัยกับผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง เพื่อใหผูอยูอาศัยในชุมชนตระหนักถึงความสําคัญและ

เกิดทัศนคติตอชุมชนที่ตนอาศัยอยู จึงไดกําหนดวิธีการดําเนินการวิจัย  ดังนี้ 

 
3.1 วิธีดําเนินการวิจัย 

  
 3.1.1 ศึกษาขอมูลเบ้ืองตน   
 เปนการศึกษารวมรวมขอมูลเพื่อใชสําหรับการกําหนดวัตถุประสงค ประเด็นการศึกษาและขอบเขต

การศึกษา โดยการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 

• ขอมูลปฐมภูมิ จากการสํารวจและเก็บขอมูลในพื้นที่ที่ทําการศึกษา การสังเกตการณ

สภาพชุมชน  

• ขอมูลทุติยภูมิ จากเอกสารงานวิจัย หนังสือ บทความที่เกี่ยวของ แผนที่และภาพถาย

ตางๆ ที่เกี่ยวของกับชุมชน  

 
 3.1.2 ศึกษาสภาพที่อยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง 

การสํารวจสภาพทางกายภาพ ในเบื้องตนไดทําการลงพื้นที่ภาคสนามเพื่อทําความเขาใจ

ในพื้นที่ และการทดลองเก็บขอมูลภาคสนามเปนจํานวนไมต่ํากวา 5 คร้ัง เพื่อใหทราบถึงปญหาและอุปสรรคใน

การลงพื้นที่เก็บขอมูล จากนั้นจึงทําการออกแบบแบบสัมภาษณ และทดลองเก็บขอมูล เพื่อใหทราบวาสามารถ

เก็บขอมูลไดตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว  

เมื่อไดทําการแกไขและไดแบบสัมภาษณที่สามารถเก็บขอมูลไดตามวัตถุประสงคแลว ผูวิจัยจึงลง

พื้นที่เก็บขอมูลดานที่อยูอาศัยและสภาพการอยูอาศัยจริง โดยใชเวลาลงพื้นที่ ชวงเดือนตุลาคม พ.ศ. 2552 –

ธันวาคม พ.ศ. 2553  เพื่อจัดทําเปนฐานขอมูลดานที่อยูอาศัย โดยเครื่องมือในการวิจัย  ประกอบดวย 

  1.  การสํารวจขอมูลภาคสนาม 

2.  การสังเกต 

  3.  การสัมภาษณโดยมีแบบสัมภาษณ 

  4.  การทําแผนที่ แผนผังชุมชนและการถายภาพ  

  5.  การบันทึกขอมูล  การSketch   

• การตรวจสอบขอมูลโดยการมีสวนรวมกับผูอยูอาศัย  โดยการจัดประชุมกลุมยอยรวมกับ

ชาวชุมชน ซึ่งประกอบไปดวย ผูวิจัย ผูนําชุมชน(คณะกรรมการชุมชน) นักการเมืองทองถิ่น และชาวบานที่อาศัย
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ในชุมชนนางเลิ้ง  ซึ่งเปนการนําขอมูลที่ไดจากการลงภาคสนามดวยตนเองของผูวิจัย  มานําเสนอใหแกชาว

ชุมชน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหชาวชุมชนมีสวนรวมในการตรวจสอบและเพิ่มเติมขอมูลดานกายภาพของที่อยู

อาศัยภายในชุมชนของตนและแลกเปลี่ยนทัศนคติซึ่งกันและกัน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 

  1.  การประชุมกลุมยอมรวมกับคนในชุมชน  

  2.  แผนที่ แผนผังชุมชน 

  3.  ภาพถาย 

 
3.1.3 ศึกษาลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม ความจําเปนและความตองการเกี่ยวกับที่อยูอาศัยของ

ผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง   

• การศึกษาขอมูลดานเศรษฐกิจ สังคม โดยการสํารวจและสัมภาษณผูอยูอาศัยในชุมชน ซึ่ง

ประเด็นที่ใหความสําคัญในการเก็บขอมูล  ไดแก 

  1. ระดับการศึกษา 

  2. อาชีพ และระดับรายไดตอครัวเรือน 

  3. จํานวนสมาชิกในครัวเรือน 

  4. คาใชจายดานที่อยูอาศัยตอครัวเรือน 

  5. ความสามารถในการจายดานที่อยูอาศัย 

• ศึกษาความจําเปนและความตองการเกี่ยวกบัที่อยูอาศัย โดยการสํารวจและสัมภาษณผูอยู

อาศัยในชุมชน ซึ่งประเด็นที่ใหความสําคัญในการเก็บขอมูล ไดแก 

1. ระยะเวลาที่เขามาอยูอาศัยในชุมชน 

2. เหตุผลที่เขามาอยูอาศัยในชุมชน 

  3. สถานที่ทํางานของคนในครอบครัว 

  4. สถานศึกษาของบุตรหลานในครอบครัว 

  5. จํานวนบานเครือญาติหรือเพื่อนบานที่คุนเคยเปนอยางดีภายในชุมชน 

  6. ความตองการในการยายที่อยูอาศัย 

  
3.1.4 ศึกษาปญหาดานการอยูอาศัย และทัศนคติตอการแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยของ

ผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง 

• การศึกษาปญหาดานการอยูอาศัย โดยการสํารวจและสัมภาษณผูอยูอาศัยในชุมชน ซึ่งประเด็น

ที่ใหความสําคัญในการเก็บขอมูลไดแกปญหาทางดานกายภาพและปญหาทางดานเศรษฐกิจและสังคม 

• ศึกษาทัศนคติตอการแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัย โดยการใชการ

สังเกต สํารวจและสัมภาษณคนในชุมชน แลวจึงนําขอมูลที่ไดมาตรวจสอบขอมูลโดยการมีสวนรวมกับผูอยู

อาศัย  เชน  ผูนําชุมชน  คณะกรรมการชุมชน  เปนตน 
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3.1.5 วิเคราะหศักยภาพของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง ในการแกปญหาและพัฒนาที่อยู
อาศัยเพื่อใหสอดคลองกับแนวทางการอนุรักษชุมชน เปนการรวมรวมขอมูลดานกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 

ทัศนคติตอการแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยที่ไดจากการเก็บขอมูลภาคสนาม ตรวจสอบขอมูลโดยการมี

สวนรวมกับผูอยูอาศัยและการสังเกต  เพื่อวิเคราะหถึงศักยภาพของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง  ในการ

แกปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยเพื่อใหสอดคลองกับแนวทางการอนุรักษชุมชน  โดยพิจารณาจาก 

- ปจจัยที่สงเสริม 

- ปจจัยที่ตอตานและเปนอุปสรรค 

การวิเคราะหหาศักยภาพในการแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยที่สอดคลองกับแนวทางการอนุรักษ

ใหสําเร็จลุลวงอยางมีประสิทธิภาพ  สามารถแบงเปนประเด็นสําคัญ  ดังนี้ 

• ความเขมแข็งของครัวเรือน 
1) การมีความรู ความเขาใจเรื่องเอกลักษณของที่อยูอาศัยและชุมชนที่ตน  มีการถายทอดความรู 

วัฒนธรรม และคานิยมที่ดีงามในชุมชน จากบรรพบุรุษสูคนรุนหลัง 

2) การมีความรัก ความผูกพันกับถิ่นที่อยูอาศัย  

3) การมีความรูสึกวาตนเองเปนเจาของที่อยูอาศัยและมีแรงผลักดันในการใหเกิดการพัฒนาที่อยู

อาศัยของตน 

4) การมีความรู ความสามารถในดานการจัดการเรื่องการพัฒนาที่อยูอาศัยตามแนวทางอนุรักษ

ชุมชน รวมถึงระบบการกอสรางอาคารที่เปนอาคารเชิงอนุรักษภายในชุมชน 

5) ระบบความสัมพันธทางสังคมของแตละครัวเรือน มีความรักและสามัคคีกันของผูอยูอาศัย และ

เกิดความสัมพันธที่แนนแฟนในลักษณะเชิงบวก สงเสริมใหเกิดความรวมมอืกันในการพัฒนา 

6) การมีระดับรายไดที่ดี เพียงพอกับคาใชจายและเหลือเก็บออมสําหรับไวใชจายเปนคาปรับปรับ

และฟนฟูของผูอยูอาศัยของตนได 

7) อาชีพของผูอยูอาศัยในชุมชน สามารถดํารงอยูไดและสงเสริมความเปนเอกลักษณของชุมชน 

• ทัศนคติตอชุมชนในการพัฒนา 
8) ผูอยูอาศัยมีความอยากในการพัฒนาที่อยูอาศัยของตนเอง  

9) ผูอยูอาศัยมีความตองการในการที่จะแสดงออกและมีสวนรวมในกระบวนการที่จะทําใหเกิดการ

พัฒนาที่อยูอาศัยของตนเอง ตามแนวทางอนุรักษชุมชน 

10) ผูอยูอาศัยใหความรวมมือและสนับสนุนหนวยงานของภาครัฐและผูที่เกี่ยวของในการพัฒนาที่อยู
อาศัย ตามแนวทางอนุรักษ 

• ผูนําชุมชนและการรวมกลุม 
11) ตัวแทนหรือผูนําชุมชนมีความรู ความสามารถในการทําใหเกิดการพัฒนาในชุมชน มีจิตอาสาและ

แสวงหาความชวยเหลือจากหนวยงานภายนอกได 

12) มีการรวมกลุมทําประโยชนรวมกันในชุมชน มีความรูสึกสาธารณะรวมกัน และมีความตระหนักตอ

ปญหาที่เกิดในชุมชน 
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3.1.7 สัมภาษณนักวิชาการดานที่อยูอาศัย การอนุรักษชุมชน และผูที่มีสวนเกี่ยวของ เปนการ

นําเสนอขอมูลเบื้องตนที่ไดจากการศึกษาแกผูที่มีสวนเกี่ยวของ เชน สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย

(เจาของที่ดินชุมชนนางเลิ้ง) นักวิชาการดานที่อยูอาศัย และนักวิชาการดานการอนุรักษฟนฟูชุมชน เพื่อขอ

ขอคิดเห็นและทัศนคติ ตอผลของศักยภาพในการพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัยยานเมืองเกาที่ไดจาก

การศึกษาและเปนการตรวจสอบขอมูลที่ไดจากการศึกษาครั้งนี้ ถึงศักยภาพของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง ใน 

  

3.1.6 สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ เปนการสรุปถึงศักยภาพของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง 

ในการแกปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยเพื่อใหสอดคลองกับแนวทางการอนุรักษชุมชน และเสนอแนะแนวทาง

และกระบวนการ ใหการอนุรักษที่อยูอาศัยในชุมชนใหเกิดเปนรูปธรรมได 

 
3.2 ประชากรและการสุมตัวอยาง 
 
 ในอดีตนางเลิ้งเคยเปนอําเภอหนึ่งของกรุงเทพมหานคร  ซึ่งมีอาณาเขตกวางขวางมาก  แตปจจุบันชุมชน

นางเลิ้งเปนเพียงสวนหนึ่งของเขตปอมปราบศัตรูพาย  ประกอบดวยชุมชนยอยหลายชุมชนและมีขอบเขตทาง

สังคมที่เล็กลง  ในการศึกษานี้จึงใชหลักเกณฑพิจารณากําหนดขอบเขตในการทําการวิจัย  ดังนี้  

• ความสําคัญทางประวัติศาสตรและความเปนศูนยกลางของยาน 

• ลักษณะทางกายภาพที่มีความสําคัญทางประวัติศาสตรที่หลงเหลือมาถึงปจจุบัน 

• ลักษณะการรวมกลุมชุมชนและการตั้งถิ่นฐานที่อยูอาศัยในปจจุบัน 

จากเกณฑดังกลาว  จึงกําหนดพื้นที่ศึกษา  คือ  พื้นที่บริเวณลอมรอบดวยถนนศุภมิตร  ถนน

พะเนียง  ถนนกรุงเกษมและถนนนครสวรรค  โดยถนนดานนครสวรรคจะรวมถึงตึกแถวฝงตรงขามดวย  ซึ่งถือเปน

การรักษาทัศนียภาพของพื้นที่ประวัติศาสตรไว  โดยพื้นที่นี้มีขนาดประมาณ  49,000 ตารางเมตร ประกอบไปดวย

ชุมชน 2 ชุมชนคือ ชุมชนศุภมิตร 1 และชุมชนศุภมิตร 2 และพื้นที่บางสวนของอาคารฝงตรงขามของถนน

นครสวรรค  

 จากสถิติจํานวนประชากรของเขตปอมปราบศัตรูผาย แสดงขอมูลของชุมชนศุภมิตร 1 และชุมชนศุภมิตร 

2 (ไมรวมพื้นที่ฝงตรงขามถนนนครสวรรค) ดังนี้ 

• ชุมชนศุภมิตร 1 เขตปอมปราบศัตรูพาย 
- กรรมสิทธิ์ที่ดิน : สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย 

- เนื้อที่ชุมชน : ประมาณ 1.5 ไร 

- ประชากร : ชาย 312 คน หญิง 360 คน รวม 772 คน 

- จํานวนครอบครัว : 170 ครอบครัว 

- จํานวนหลังคาเรือน : 141 หลังคาเรือน 
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• ชุมชนศุภมิตร 2 เขตปอมปราบศัตรูพาย 
- กรรมสิทธิ์ที่ดิน : กรมการศาสนา และสํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย 

- เนื้อที่ชุมชน : ประมาณ 4 ไร 

- ประชากร : ชาย 573 คน หญิง 413 คน รวม 986 คน 

- จํานวนครอบครัว : 380 ครอบครัว 

- จํานวนหลังคาเรือน : 337 หลังคาเรือน 

 

• ตึกฝงตรงขามถนนนครสวรรค 
- จํานวนหลังคาเรือน : 65 หลังคาเรือน (จากการสํารวจ) 

 

ในการออกแบบสอบถามจะออกแบบสอบถามครอบครัวที่อยูอาศัยในพื้นที่ศึกษาซึ่งมีจํานวนหลังคาเรือน

ประมาณ  543 หลังคาเรือน ซึ่งตามหลักเกณฑทางสถิติกําหนดใหใชกลุมตัวอยางรอยละ 25 ในกรณีที่มีประชากร

ไมถึง 1,000 หนวย (Yamane, Toro: 1973) จึงตองใชแบบสอบถามอยางนอย 135 ชุด โดยผูวิจัยไดกําหนดกลุม

ประชากรตัวอยาง ตามลักษณะอาคารที่พักอาศัย ซึ่งสามารถจําแนกได 8 กลุม และมีจํานวนประชากรกลุม

ตัวอยางของแตละกลุม ดังนี้ 

 

1. ตึกแถวสองชั้นถนนนครสวรรค ถนนกรุงเกษมมีจํานวนประมาณ 124  หลัง  

จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง 31  หลัง 

2. ตึกแถวชั้นครึ่งรอบตลาดมีจํานวนประมาณ 85  หลัง  

จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง 21  หลัง 

3. ตึกแถวสองชั้น ถนนศุภมิตรดานใน มีจํานวนประมาณ 66  หลัง  

จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง 15  หลัง 

4. ตึกแถวสองชั้น ถนนศุภมิตร มีจํานวนประมาณ 51  หลัง       

 จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง 13  หลัง 

5. หองแถวไมถนนพะเนียง มีจํานวนประมาณ 14  หลัง 

จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง   3  หลัง 

6. ตึกแถวสมัยใหม มีจํานวนประมาณ 88  หลัง 

  จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง   22  หลัง 

7. บานพักอาศัยในชุมชน มีจํานวนประมาณ 112  หลัง 

  จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง   27  หลัง 

8. แฟลต มีจํานวนประมาณ 3  หลัง 

จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง   3  หลัง  
 

รวม 543   หลัง จํานวนประชากรกลุมตัวอยาง     135  หลัง 
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รูปที่ 3.1 แสดงประชากรกลุมตัวอยาง 
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3.3 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 
 เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคในการศึกษา  ศักยภาพในการพัฒนาที่อยูอาศัยที่ของผูอยูอาศัยยาน

เมืองเกา : กรณีศึกษาชุมชนนางเลิ้ง กรุงเทพมหานคร เพื่อใหสอดคลองกับแนวทางการอนุรักษ ผูวิจัยจึงกําหนด

เครื่องมือในการวิจัย ดังนี้  
 3.3.1 แบบสัมภาษณ 
  ในการสัมภาษณกลุมประชากรตัวอยาง ผูวิจัยจะใชการสัมภาษณแบบมีโครงสราง  เพื่อใหได

ขอมูลอยางครบถวนของแตละครัวเรือน ซึ่งแบบสัมภาษณนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาศักยภาพของผูอยูอาศัยใน

ชุมชนนางเลิ้งในดานตางๆ โดยแบงเปนหัวขอได 5 ตอน ดังนี้ (ดูไดในภาคผนวก) 

ตอนที่ 1 ลักษณะครัวเรือน ประกอบดวย 

ตอนที่ 2 ทัศนคติตอที่อยูอาศัย 

ตอนที่ 3 ทัศนคติตอชุมชน 

ตอนที่ 4 ทัศนคติตอการอนุรักษชุมชน 

ตอนที่ 5 ความสัมพันธในชุมชน 
 3.3.2 แบบสํารวจ 
  แบบสํารวจเปนเครื่องมือที่ใชในการสํารวจขอมูลดานกายของที่อยูอาศัยแตละครัวเรือน ดังนี้ 

(ดูไดในภาคผนวก) 

-   รูปแบบที่อยูอาศัยและวัสดุที่ใชกอสราง 

  -  จํานวนชั้นของอาคาร 

  -  สภาพอาคาร 

  -  ลักษณะการใชพื้นที่ภายในอาคาร 

  -  ผังอาคารโดยสังเขป 
3.3.3 แผนที่ชุมชนและผังสํารวจชุมชน 

 แผนที่ชุมชนและผังสํารวจชุมชน ใชในการสํารวจขอมูลดานกายภาพของชุมชนชุมชนและ

สภาพแวดลอมโดยรวมของชุมชน 

 
3.4 ปญหาและอุปสรรคที่พบในการวิจัย 
 
 ปญหาและอุปสรรคในการวิจัยที่ผูวิจัยพบ สวนใหญจะเปนปญหาในการลงพื้นที่เพื่อเก็บขอมูล

ภาคสนาม ซึ่งมีดังนี้ 

 1.  การลงพื้นที่นั้น ในแตละชวงเวลา มีขอจํากัด คือ ควรเขาพื้นที่ในวันและเวลาราชการ (วันจันทร – 

วนัศุกร) เวลา 9.00 -14.00 น. เนี่องชาวชุมชนนางเลิ้งสวนใหญมีอาชีพคาขายอาหารในตลาดนางเลิ้ง และลูกคา

ที่เขาไปใชบริการสวนใหญทําอาชีพพนักงานบริษัท และรับราชการบริเวณใกลเคียงกับชุมชน ดังนั้น ในวันเสาร

และวันอาทิตย พอคา-แมคาสวนมาก จะไปเปดราน การเก็บขอมูลก็จะทําไดอยาก 
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 2. การเขาไปสํารวจภายในบานแตละหลัง ทําไดอยาก เนื่องจากที่อยูอาศัยสวนมากมีสภาพทรุดโทรม 

และไมเปนระเบียบ ผูอยูอาศัยสวนใหญจึงไมคอยอยากใหผูวิจัยเขาไปสํารวจ การเก็บขอมูลจึงทําไดเพียงเก็บ

ตัวอยางบานบางหลังที่ผูอยูอาศัยรายนั้นใหความรวมมือ และการเก็บขอมูลภายในบานสวนใหญจะไดจากการ

สัมภาษณเทานั้น 

 3.  ประชากรกลุมตัวอยางบางราย เปนผูที่เพิ่งยายเขามาอยูอาศัยในชุมชน จึงไมสามารถใหขอมูลดาน

ที่อยูอาศัยของตนเองได  

 

ตารางที่ 3.1 สรุปการดําเนินการวิจัยตามวัตถุประสงคการศึกษา 

 

วัตถุประสงค ตัวแปรหลัก ตัวแปรรอง ประชากรและ

กลุมตัวอยาง 

เครื่องมือที่ใชในการ

วิจัย 

1.  เพื่อศึกษาสภาพ

ที่อยูอาศัยของชุมชน

นางเลิ้ง 

สภาพทาง

กายภาพ 

- รูปแบบที่อยูอาศัย 

- อายุอาคาร 

- วัสดุกอสราง 

- จํานวนชั้น 

- ขนาดพื้นที่ 

- ประวัติการซอมแซม 

- กรรมสิทธิ์การครอบครอง

ที่อยูอาศัย 

ที่ อ ยู อ า ศั ย ใ น

ชุมชนนาง เลิ้ ง  

จํ า น ว น   1 35  

ครัวเรือน 

 

 

 

 

1. การสํารวจ

ภาคสนามดวยตนเอง

2. การสัมภาษณ 

ลักษณะทาง

เศรษฐกิจ 

และสังคม 

 

- อาชีพ 

- รายได  

- จํานวนสมาชิกใน

ครัวเรือน 

-ความสามารถในการจาย

ดานที่อยูอาศัย 

ที่ อ ยู อ า ศั ย ใ น

ชุมชนนาง เลิ้ ง  

จํ า น ว น   1 35  

ครัวเรือน 

 

1. การสํารวจ

ภาคสนามดวยตนเอง

2. การสัมภาษณ 

2 .   เ พื่ อ ศึ ก ษ า

ลั ก ษ ณ ะ ท า ง

เศรษฐกิจ   สั งคม  

ความจํ า เป นและ

ค ว า ม ต อ ง ก า ร

เกี่ยวกับที่อยูอาศัย

ของ ผู อยู อ าศั ย ใน

ชุมชนนางเลิ้ง ความจําเปนและ

ความตองการ

เกี่ยวกับอยูอาศัย 

- เหตุผลที่เขามาอาศัยใน

ชุมชน 

- ระยะเวลาที่อยูอาศัย 

- ความจําเปน 

- สถานที่ทํางาน 

- จํานวนบานเครือญาติใน

ชุมชน 

ที่ อ ยู อ า ศั ย ใ น

ชุมชนนาง เลิ้ ง  

จํ า น ว น   1 35  

ครัวเรือน 

 การสัมภาษณ 
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ตารางที่ 3.1 สรุปการดําเนินการวิจัยตามวัตถุประสงคการศึกษา (ตอ) 
 

วัตถุประสงค ตัวแปรหลัก ตัวแปรรอง ประชากรและ

กลุมตัวอยาง 

เครื่องมือที่ใชในการ

วิจัย 

ปญหา 

 

- ปญหาดานกายภาพ 

- ปญหาดานสังคมและ

เศรษฐกิจ 

ที่ อ ยู อ า ศั ย ใ น

ชุมชนนาง เลิ้ ง  

จํ า น ว น   1 35 

ครัวเรือน 

1. การสัมภาษณ 

2. การประชุมกลุม

รวมกับชุมชน 

3.  เพื่อศึกษาปญหา

ด านการอยู อาศัย  

และทัศนคติตอการ

แ ก ไ ข ปญหา แล ะ

พัฒนาที่ อยู อ าศั ย

ของ ผู อยู อ าศั ย ใน

ชุมชนนางเลิ้ง 

 

ทัศนคติตอการ

แกไขปญหาและ

พัฒนาที่อยูอาศัย

ที่สอดคลองกับ

แนวทางอนุรักษ 

 

- วิธีการแกไขปญหา 

- การมีสวนรวมในชุมชน 

- ความตระหนักและเห็น

ความสําคัญ 

- ความเขาใจ 

- ความคิดเห็นเกี่ยวกับ

แนวทางในการพัฒนาที่

อยูอาศัย 

 

 

- ประชากรกลุม

ตั ว แ ท น ที่ อ ยู

อาศัยในชุมชน

นางเลิ้ง   

- ผูนําชุมชน 

 

1. การสัมภาษณ 

2. การประชุมกลุม

รวมกับชุมชน 

 

4.  วิเคราะห

ศักยภาพของผูอยู

อ า ศั ย ใ น ชุ ม ช น

น า ง เ ลิ้ ง   ใ น ก า ร

แ ก ป ญ ห า แ ล ะ

พัฒนาที่ อยู อ าศั ย

เพื่อใหสอดคลองกับ

แนวทางการอนุรักษ

ชุมชน 

โอกาสและ

ขอจํากัดในการ

อนุรักษที่อู

อาศัย 

- ปจจัยสนับสนุน 

- ปจจัยตอตาน 

- แนวทางในการพัฒนา 

- ประชากรกลุม

ตั ว แ ท น ที่ อ ยู

อาศัยในชุมชน

นางเลิ้ง   

- ผูนําชุมชน 

 

- การวิเคราะหจาก

ขอมูลที่ไดศึกษามา

เบื้องตน 

- การสรุปผลรวมกับ

ชุมชน 
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ศักยภาพในการพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัยในชุมชนยานเมืองเกา : 
กรณีศึกษาชุมชนนางเลิ้ง  กรงุเทพมหานคร 

 วัตถุประสงคของการศึกษา :  
1.  เพื่อศึกษาสภาพที่อยูอาศัยของชุมชนนางเลิ้ง   

2.  เพื่อศึกษาลักษณะทางเศรษฐกิจ  สังคม  ความจําเปนและความตองการเกี่ยวกับที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง   

3.  เพื่อศึกษาปญหาดานการอยูอาศัย  และทัศนคติตอการแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง  

4.  วิเคราะหศักยภาพของผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง  ในการแกปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยเพื่อใหสอดคลองกับแนวทางการ

อนุรักษชุมชน 

เก็บรวบรวมขอมูลของเรื่องที่ศึกษา 

ขอมูลจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
- ความสําคัญของการพัฒนาที่อยูอาศัย 
- แนวความคิดเกี่ยวกับชุมชน 
- แนวความคิดเกี่ยวกับมาตรการและแรงจูงใจในการ
อนุรักษสิ่งแวดลอมมรดกทางวัฒนธรรม 

- แนวความคิดเกี่ยวกับความเขมแข็งของชุมชน 
- แนวความคิดเกี่ยวกับศักยภาพชุมชน และสรุปการวัด
ศักยภาพในการพัฒนาที่อยูอาศัยของผูอยูอาศัย 

-   เอกสารและวิจัยที่เกี่ยวของ 

-   ขอมูลเบื้องตนของพื้นที่และขอมูลดาน 

   กลุมประชากรของชุมชนยานนางเลิ้ง 
 

ขอมูลจากการสํารวจและสังเกต 
- สํารวจสภาพพื้นที่  ตําแหนงที่ต้ังและบันทึก 

  ภาพยานนางเลิ้ง 

- สํารวจและสังเกตสภาพทั่วไปในชุมชนนางเลิ้ง 

- สํารวจและสังเกตสภาพที่อยูอาศัยและ 

  สภาพการอยูอาศัยของกลุมประชากร 

- สัมภาษณกลุมประชากร 

- ตรวจสอบขอมูลโดยการมีสวนรวมกับผู 

  อยูอาศัย 
 

กําหนดประชากร

กลุมตัวอยาง 

ทดสอบแบบ 

สัมภาษณ 2 ครั้ง 

รวบรวมขอมูลที่ไดทั้งจากเอกสาร การ

ลงพื้นที่ และขอมูลจากแบบ

สัมภาษณ 
ลงพื้นที่ทําการเก็บขอมูลจริง 

วิเคราะหผลการศึกษา 
สรุปผลจากการ

สัมภาษณและประชุมกลุมยอย เพื่อ

ตรวจสอบขอมูล 

1. กลุมตัวแทนผูอยูอาศัยในชุมชนนางเลิ้ง 

2. ผูนําชุมชน เชน กรรมการชุมชน 

3. เจาหนาที่จากหนวยงานที่เกี่ยวของ 

สรุปผลการวิจัยและ 
ขอเสนอแนะ 

แผนภูมิ 3.1 สรุปข้ันตอนการดําเนินการวิจัยตามวัตถุประสงคการศึกษา 

สรางแบบ

สัมภาษณ 
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ตารางที่ 3.2 แสดง ระยะเวลาในการดําเนินการศึกษา 
ลําดับที่ รายละเอียดงาน มิย. กค. สค. กย. ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. 

1 ศึกษาขอมูลเบื้องตน           

 1.1 ศึกษาขอมูลพื้นฐานของพื้นที่ที่ศึกษา           

 1.2 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและทบทวน

วรรณกรรม 

          

 1.3 สํารวจขอมูลเบื้องตน (Pre-Test)           

2. สอบหัวขอวิทยานิพนธ           

3. ลงสํารวจภาคสนามเก็บขอมูลอาคาร           

4. สัมภาษณความจําเปนและความตองการ

ดานที่อยูอาศัย 

          

5. จัดประชุมกลุมยอยคนในชุมชน           

6. รวบรวม วิเคราะหขอมูล           

7. ทํารูปเลมวิทยานิพนธฉบับสมบูรณ           

8. เขียนบทความจากการศึกษา           

9. นําเสนอขอมูลวิทยานิพนธ           

10. นําเสนอบทความทางวิชาการ           
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3. 
��E3��������
��������/��422�-�� 	��������	�����������'���D7������-�$�����!�������	�$�!�2��
	��-��������-��������,!��������	
������&��
!& 
 �$���������(����.+�E���,��&�����3 49,000 �����	��� ��!�3�	,���&��! &�����  

- ��.	*�$! 2�&#����E3��
�   - ��.�����!!� 2�&#��*
��*
��  
- ��./�"  2�&#��2������&���E   - ��.������� 2�&#�����&(�	����!� 

          ��������	

	���
�� �.�.2458                        ����������

	���
�������	�	���� 	 �.�.2553 
������ 4.1  �"���������������	

	���
�� �.�.2458 �#���	

	���$�%���&�$�"'
�(�
������ 	&
")**��#
 
 
 �$������(����.+�E�'�!-'
�������.�J���� 1 �����.�J���� 2�����
�	!��&&����!%����  

1. �����.�J���� 1 	,��L!����-.���7���� 
- 	�$�!��������   : �����3 1.5 %�� 
- �������   : ��� 312 '� *)�� 360 '� ��� 772 '� 
- 2(����'�!-'���  : 170 '�!-'��� 
- 2(����*
��'�	�$!�  : 141 *
��'�	�$!� 
- ���.+�E�  : 2-J�'-��'�-��������& 
- �������!-!����  : �����������/*)���!������-2"���
�!����������� 
- .����   : ���������-#$!.�������5	�������/*)� 
- '3�������������  : 2(���� 8 '� ��������	�$�!������ 26 ��
�'� �...2551   �
�2�    

*�&����/������� 25 ��
�'� �... 2553    
2. �����.�J���� 2 	,��L!����-.���7���� 

- 	�$�!��������   : �����3 4 %�� 
- �������   : ��� 573 '� *)�� 413 '� ��� 986 '� 
- 2(����'�!-'���   : 380 '�!-'��� 
- 2(����*
��'�	�$!�  : 337 *
��'�	�$!� 
- ���.+�E�  : 2-J�'-��'�-��������& 
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- .����   : ���������-#$!.�������5	�������/*)� 
- '3�������������  : 2(���� 19 '� ��������	�$�!������ 30 �X.2����� �...2551   

�
�2�*�&����/������� 29 �X.2����� �... 2553    
 
������ 4.2 +,-�����
&
�(�
���
	���
�� 

 
����	: ,�	
#��	
���"/��"�	�0 +�1*	��	�,�	�2*���34$2
*#� (2553) 
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4.2 %$�'�#��
(#$�������
���� � 
 
 4.2.1 �'
��%)��
���������
���� � 

 /����.+�E������������������#���K���
����!�7�!�.��,!���������	
��� �����#�-��%&" 5 ���� �������
������������������� �!��"� 2�#+������422�-�� �&�	���-	'���2�����.+�E�,!��7
��5��(������2���
������
�����	�$!� �(������������ �����������*��E�����  (2543) &����� 

1) (���$��	
���� 1 +,� $��	
���� 3 (�.�.2325-2394) 
 �$��������	
������������������ �!��"����$�!	����*
��!���� !��� �����"��Y!� -"������'��� �(�-
'!
���-$! �J���$���������%����J��
"������	�
�� �����������"��-"��	�$!�!�.��!�7��������	����!�7�%�
2��
-��	�3����'� �
�	����$�����������������/�"	
�����"��*
�����%��%&",+�������/�"/������� �&��
�!�/*"*����%&"

!����!����1 �!�2��������	
������	����$��������������/*"	G
�.+���'��� &�������$��������	
���2+�����!-&"��

'�*
��	�$�!���� %&"��� ���	,�� ����!) ���2�� ����������%�����
�� &��*
��K���������Z '$! 
 	�
�.+����	,������(������2��������-�-Z/� �...2325 �����3 500 '�!-'��� �&�
���-����	&62������5�!&[L�2�\��
� ���������������&��-��	�3-"������'��� *�$!�(�-
'!����-$! 
(-��	�3���	
���/��422�-��) /*"������	,�������-#$!.�������5%&"��!��"��-"��	�$!�!�7�!�.��  �������	,�������-

#$!.����'���� ������&	�
"�]/*"%�!�7�!�.������(�-
���	��2 

 -��	�3*�"���&�����'��� 	������!�7�!�.��,!���'�����
��7 1+����	&62���-�����	2"��*�������
*��� ���&�"!�	,"����̂ �...2329 	���	�
����*�"�  
 ���%�����
��1+����&������,!������-���*�����7���. 
�%����-�-Z/��̂�...2373-2375 
,+����������������	�$!�-���!� 	�$�!�2��	��&J���,"�����*������2��J�����'���,+��/�J�'/�" &��	���
,"!'���/���������.��&�������� 
 

7...8�#��
#�
 ���&
����+�19#2��(��:
+�$2 �$	2+�� ���	1-$2�";
�<	1
��	�	� 8�#�
�	<��";�1=�� :
+�$� 
��	
$�� �$	29�- �	 >�
�	2�$	
9	��������2
�-$2��#
����+�1�����	�? +�1�	�#
����#2�"'

�$	�2�����#� ���	���$	�	 @ ����-$2��"'
�#
�	�.....����#���#���$	
�	<��������(���-(�
 11 �$	�+�� &
";�1=�� *#�2	�� ������� �$	2�B+�� 
�	8	<����2��
�1 40 �	� 50 �	� �$	2,	�<#��1�	� �DEF���$	� 5 ,���

                                            
1 -��E�� 	'�$!1�	��� %�� 2(���& (�*���). 	!��������!-�'�����	'�$!1�	��� %�����E %��	��������!�/*��/*"���'� (2540). 
*�"� 7 
2 ��5� 	!���.����.  (-��3�5����),  ��������.��&�����������������  �����
��� 1 G-�-	2"�������������.  G-�-���	,��� 
(����	��]: -. !������ ����������!�& ��-
������ 2(���&, 2539) 
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3. �$��'�G����$('$$��(#$�	�
���� � 2) 1+���422�-��/�"	������2!&�#�
�!7���6�1�� ���
��%&"/�"	�$�!��2������������� 

4. �$��'��
�F�'�=(���$<$$��
� �&�/�"���/���3������'����"!�����(���2�������
�"!�/�"�$�����	���-��	�3��"�� �$�����-��	�3*�"����*����
��$�����-��	�3/��
�&���	
���%�������#�!���-%&" 
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������ 4.27 +,-��(�
����"S-=���&
����

	���
�� 

����	: *	��	�,�	�2*���34$2
*#� (2553) 
 

4.4.4 (
<
$��%>�����(
<
$��%	
$ 

�$�������������	
�������--��5��37��J' ��5��37���������'�����"!� �&�%��'�!��-�4)*�/����
/�"-�����,!�D7"!�7�!�.��/������ !�2	���	�������	
�������!�7�/�
"�#������(�'�)*
���*�� 	��� ����(�*���
2���
&���*K��  �(�	���-��K-�
  2+�%&"��-���&7�
	���!����&� 1+��*����������&7�
��-D�&�!-��--����0 ��&����� 

1 

2 

3 
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1. HIIJ
 !�7�J��/�"���&7�
,!����%[[L��'�*
�� �#���%[[L���!�%[[L���&	
��- 
2. %$�%
 !�7�J��/�"���&7�
,!����������'�*
�� 
3. >�$����� !�7�J��/�"���&7�
,!� Ỳ�����.��� �'�*
����� 1 !�' ������.��� �*��

���	�.%�� 
4. 	
$6�=�	K����  !�7�J��/�"���&7�
,!��(�������	,��L!����-.���7����  �&��(�%�

�(�2�&�������(�2�&,���7
`!�!�!���� 
5. (
<
$��(��  ��*���������-D�&�!-  '$!  .7�� ��5��3���, 20 (����!�7����!�'��

5��'��.���'�  �����
�)  �
���*����-�����!!����2���E�/������������&�*   �!�2�����/�����������
!������'���5��3���,����� (!��.) à�!-��&"������K����-�
  ���/�"������)  �&������.�J���� 1 �� 
!��. 1 '� �����.�J���� 2 �� !��. 4 '� 

6. �
��$$��
(
<
$����� ��*����-��	����5��3�J��1+�����2(�!�7�/��������	
���
2(���� 2 �*�� '$! �����&�����5������ �
����'
!�D&������	�E� �!�2����������!������'��L!����J�� Ỳ��
�
	�$!� (!���.) D
�&	��������2(�!�7����.7�� ��-�2"�	*������(�������	,��L!����-] ��*�"������-�2"�	*��&���
	*���"�� ����	*
$!�������&�-	�
�� 	�H&���2��2�/���3�G��	G�� 

 
4.4.5 	
$F�2%$�>�����
�F��7 ���� 

���/�"������� J��/��$����� ����!-&"�� 
1. (+
��,	

 %&"��� ���	������&������ ���	����	2��).+�E� ���	����%������������� 
2. �
�
$$
�	
$ %&"��� �(�������	,��L!����-.���7���� 
3. >$��$� %&"��� ����������
 ���s�	1� 
4. ��
���$
:	�6 %&"��� �
�&�&���	
��� 	����
�&-��*�����,!����	�.%�� ��!���

���������� 100 �̂ 	����*
�����!�*��'��*����
�,���-��3������$�!	���� !��� ,"��	*�������,�� ,��
�!&%�" ,��	�̂���7��
�!$��0!�������� �
�&���	
�����!����������������������
��� 5 �
�%&"��������-�����
�
�������"��!�'��	�����&���� ������7���	,"������&	2� -��	�3���#���'�����'  �
�#����	���� ����2����
���	.�EK��2���	����*
�����%&",!������ 	��� �"��!�*�� �"��'"����	J��
*� �"��,��,!��(� �"����!-�7� 
	����"� 

5. �
(�(+
� %&"��� ��&����������*�� ��&�����5������� 
6. ����� 	���������!�.��*��������� ����!-&"�������.�J���� 1 �
������.�J���� 2 

�
�����*�+��,!��������&������ 
7. �
�
$���(C
��A����7 ���� %&"��� ���J������ 	����$�!.�
�	G
��5��� !���	���������� 80 

�̂ ��"��,+�����������
��� 6 	����#��-��	�����������%&"&7J������ 2��������� ����%�� 2�� !��	&�� `���� 2(����
'�&7	'������#+��!-
� 300-400 '� ����*
��	*
$!	�����!-
�%��#+� 10 '� 2+��"!�	
��G��%�	�$�!�̂ �... 
2536 �422�-��	���	������&��	�6-,!� 
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4.4.6 ��	
���
�	
��
�����
�
$��������
��� 

�$�������������	
���	����������	������,!�����	���*��'� !�'��������'��-	*6�!�7�/���������	
��� 3 
�422�-�� -������#7���"��,+��/����������
��� 5 1+��%&"����
���!�'�����	����+��#������!� 4̀e�,!�#���'�����' %
�
%�2�#+��+��#����#������	�E� �
���!�'���+��#��!-�
�&���	
��� �
��
���!�'���+��#����#��.�J���� 
�!�2����������!�'����5��3����#7���"��,+��/��������� 1+��%&"��� �
�&���	
��� �
�-��	�3%��%�
2������
�&
	����������,!����*������	
��� (.�
�	G
��5���) �&�!�'����5��3�	*
�����#7���"��,+�����
��E3�
�#��4�������������/�!&�� �����
���!�'�����#7���"��/�������!��%&"��� �
���!�'���+��#�#��.�J����&"��
/� #7���"��,+�������
��� 7 �����+��#�#����	���� �[
������!��
�-"��%�"&"��/������.�J���� 1 �
�.�J
���� 2 #7���"��/������
�422�-�� 

2��	!����,"!�7
14 �����#2(����!�'��/��$�������������	
��� ����7��--�#��4������  %&"&�����   
1. �
�
$%$����#,	�+'�
����� ��� ?2���+'H�2  

  !�'�����	J����	���!�'�����	�����������"��������������������
��� 5 	�$�!��� 
��E3��+��#�
�������Z/��������	
������ �������Z!��*
���*��/�	,����������������  2+�#$!���	����
���!�'�������
'����(�'�)����������.���� �
��������	����J��
��E3 ,!�!�'��!�����E /�
"	'���&"�� �-��!!�	��� 3 ���� 
�����������3!���,!�!�'�� '$! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                            
14 	�����7��   ����.��.��&�h, 
���.+�E�	�$�!���!�����E �������	
���,
 (���������5 ���))��*�-�3_�� ��,������#��4������ '3�
�#��4������.����  2�\�
���3 �*������
��, 2543). 



 

106 

 

  1.1) #,	�+'����$	 ($2
� �.�. 2443 M %$��
� �.�. 2473  
  !�'���+��#����!�7�/��
������ %&"��� 

 

 

 
 

1. #,	�+' 2 �� � $��+����$('$$�� +��	$���	
� 
�'����"�� ��--�(������-��(�*��� �$�������!��
��'��*
��'�/�"

�'����"��%�" *
��'�������	-$�!����� 
���/�"�������%� ����
���/�"	������,��,!� �(����'"� &"��*
��/�"	���

����'��� *"!���(� ���������!�/�"	����������!�.���
�	�6-,!� 
��&�-'����(�'�) !�'��/��
������	���!�'�������'�3'��/�	���

!�����E !��������  	�$�!�2��	����+��#������"��,+�������������
�����
���  5 ��!���#+������3 110 �̂ !�'��/��
������
	����-	��$!�	���*�"���,!��������	
���&"��	�$�!�2��	���
���������D7"'��!�	*6�2�������)2�D���%��� 
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2. #,	�+'�� ��$,��$��#�
=���?�'���+�������#$ (#�=
+��	$���	
�) 

�'����"�� 	�����--�(������-��(�*��� �$������-��
��'��*
��'�
	����'����"��%�" *
��'�������	-$�!����� 

���/�"�������%� ����
���/�"	������,��,!� �(����'"� 	�6-���'"� 
&"��*
��/�"	���*"!���(� ���������!�/�"	����������!�.���
�
	�6-,!� 

��&�-'����(�'�) !�'��/��
��������'�3'��/�	���!�����E  	�$�!�2����
!���#+���� 110 �̂ �����"�� (��"!��
�&) /�"	������	�6-���'"�
	������� ��!��2+�/�"	���������!�.�� 
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3. #,	�+' 2 �� � +�������#$ (=2
�F�) ?�'���+��
������� 

�'����"��  	���'�
. /�"��-- 	��-'�� �$�������!��
��'��*
��'�
	����'����"��%�" *
��'�������	-$�!����� 

���/�"�������%� ��������-��
�����
���/�"	���������!�.��	������� 
��&�-'����(�'�) !�'��/��
��������!������ 90 �̂ �7��--!�'����

'���	G������  ��'�3'��/�	���!�����E  
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1.2) #,	�+' ($2
�%$��
� �.�. 2474 M 2513 %&"��� 

 
 
 

5. #,	�+' 2 �� � +�������#$ 
�'����"�� 	��� '�
. /�"��-- 	��-'�� �$�������!��
��'����"��

*
��'�/�"�'����"��%�" ���	-$�!�*
��'�	&��'�&���/�"
���	-$�!��������/��422�-��	�
����	������	-$�!�1�	��� /�*�� 

���/�"�������%� ����
���/�"	������,��,!� �(����'"� 	�6-���'"� 
�(������� ���!�.�� &"��*
��/�"	�������'��� *"!���(� ��������
�!�/�"	����������!�.���
�	�6-,!� 

��&�-'����(�'�) !�'��/��
��������!������ 60 �̂ �&���"����-
�
-�'
!���-����(���5��3� 	�$�!��2��3�2���7��--,!�
!�'���
"����#$!�����'�3'���"!�����/��!��
������ 
�!�2������������!�'�����-&-��!�'��&"��*
��1+����'�3'��/�
	���!�����E �7�����&"�� 

 

1) ?2���+'H�2+��������� 
�'����"�� 	&��	���%�"����*�& �422�-���(��$�� '�
. �
���!D���!�K 

�
���!	��������!�	����'����"��%�" 
���/�"�������%� ����
���/�"	�������(����'"� �
����!�.�� &"��*
��/�"

	�������'��� *"!���(� �����!�/�"	����������!�.���
�	�6-
,!� 

��&�-'����(�'�) !�'��/��
��������!���%����(����� 90 �̂ �7��--
�
����&�!�'����'�3'��/�	���!�����E  ������J�����&����
��� 
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  1.3) #,	�+' ($2
�%$��
� �.�. 2514 M %566���� �
�
$	������  H=2�	� 

 
 
2) �
�
$%$�����2
���	�
��� 
��E3�!�'��-"�����!�.�����!�7�/���������	
���/��422�-��

	�
����%�2��/�!&��!������������J���
����/�"��� -"��	�$!�-������������-��	���*"!�	��� �����!	���2�
	��&'����!!�& -������#7��$�!#!���"��	���!�'������/*�� 

 

6. #,	�+'(���F?�� 
�'����"�� 	���'�
. ����*
�� /�"��-- 	��-'��  *
��'��(��$�� '�
.  
���/�"�������%� ����
���/�"	������,��,!� �(����'"� 	�6-���'"� 

�(������� ���!�.�� &"��*
��/�"	�������'��� *"!���(� ��������
�!��
��������/�"	����������!�.���
�	�6-,!� 

��&�-'����(�'�)  !�'��/��
��������!������#+� 40 �̂ ��"��,+��
*
��2��	��&	�
��%*�" �7��--!�'��%����'�3'��/�	���
!�����E  

7. �2
���	�
��� 
�'����"�� ����/*)�	����'����"��%�" ���	-$�!�*
��'�����/*)�	���

������� -"��	���-��*
��	����������	������	-$�!����� 
���/�"�������%� ����/*)���������-��
�����
���/�"	���������!�.��

	������� -"��-��*
��������-��*"!�/*"	���������! 
��&�-'����(�'�) !�'��/��
�����������������"�������� 90 �̂ 2�#+�

	������"����%��	��� 10 �̂ -"�������'�3'��/�	���!�����E ��	����
2(�����"!�	�������  
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3) �
�
$�����	�
���$'� %&"��� �[
� *!��� &����� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.     �I�#  
�'����"�� 	��� '�
. ����*
�� /�"��-- 	��-'�� *
��'��(�	���

&�&[L�'�
. 
���/�"�������%� /�"	���������!�.��	������� 
��&�-'����(�'�) !�'��/��
��������!������ 40 �̂ ��'����7�#+�

�����3 5 ���� 1+��#$!����7������&/�������� �7��--!�'��%����
'���	�$�!������-!�'����&
"!�*�$!�-��3�#��/�
"	'��� 
#$!���%����'�3'��/�	���!�����E  
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������ 4.29 +,-��	�*#-�����"�1�G������4��	�#�&
����

	���
�� 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MM 
 
 
 
1. �+��#��!�����#���'�����'  #������	�E���2(���������3  124   *
��  
2. �+��#�����'�+���!-�
�&   ��2(���������3    85   *
��  
3. �+��#��!����� #��.�J����&"��/�   ��2(���������3   66   *
��  
4. �+��#��!����� #��.�J����   ��2(���������3   51   *
��       
5. *"!��#�%�"#����	����    ��2(���������3   14   *
�� 
6. �+��#�����/*��    ��2(���������3   88  *
�� 
7. -"�����!�.��/������    ��2(���������3 112   *
�� 
8. �[
�     ��2(���������3     3   *
��   

        $'� 543    ?���  
 
 ����	: *	��	�,�	�2*���34$2
*#� (2553) 
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�+��#�����/*�� 

�+��#��+��#�#���'�����'  
 #������	�E� 

�+��#��!-�
�& 

�+��#�.�J����&"��/� 

*"!��#�%�"#��	����� 

-"�����!�.��J��/������ 

�+��#�#��.�J���� 
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 4.4.7 �
�
$�����
����������$�	
� 

2��*
��������	���'�3'��	���!�����E ,!�!�'�� 15 /�"*
��	�3_   &����!%���� 

  1.  =2
�%$�'�#��
(#$����'�;�<$$�  '$!  2��"!���'�3'������������.���� �
�
����5���,!������  �&���2��3�2��	�3_ /�&"������0  &����� 

• �
���
�
$  /��������(�*�&/*"!�'�������!���������� 50 �̂,+��%�	���!�'�������'�3'��
���	�3_ ,!������2��3�!�'��&�	&��&"�����!�����E ,!����'��#��������� 

• $�%���  2��"!����7��--!�'�������'�����!	�$�!��
��
$���-�-��3�#��
/�
"	'���  1+��2�����.+�E��-���!�'��/��������	
��������'�����!	�$�!���-�-��3�#��  �
���'�3'�����
�������.����   %&"���  !�'�����	J��+��#�  *"!��#�  �
�!�'��-"�����!�.�������"������������� 80-110 �̂���
D�����  ���&�!�'�������'�3'��	���!�����E ����/*)�2���!��"��&"��  %�"  !�K  	���*
��  *
��'�������&"��
���	-$�!�&��	D�*�$!���	-$�!����� 

• ���
��
�%$�'�#��
(#$�  ��'����(�'�)	�������-�������.����   ��������,!�
	�$!� 

• 	
$�(=���	+,�'�;�<$$����'�'�;�
	
$��������  2��"!�	���!�'�������
-�-���(�'�)��!��������������/�!&��*�$!	'�	���!�'�������'����(�'�)����!� 

2.  =2
�(���$���
(#$�  '$!  	���!�'�������'����&���  ��'����(�'�)��!'�/��"!�#���  ��

��E3����	���	!�
��E3 ,!��$�����  �
�	���!�'��������	�����-��3�#��/�
"	'��� 

3.  =2
���$
:	�6 !�'�������'�3'��	���!�����E 2��"!�'(��+�#+�'�3'��/�&"��	.�EK��2&"��
	�$�!�2�����!�����E 2��"!���"��/*"	��&D
&����&"��	.�EK��2�������� 

• �J��!�'��  2��"!����J��!�'����������#[cd�[7�J��/*"	��&������� /�"�!����
�����%&"  �������2�	���	����1������*�����  	������� 

• ���/�"!�'���422�-��  2��"!�%&"��-���&7�
���E��
����-���/�"���/*"	*�����
��-��2����/��422�-��  *�$!	���!�'�������.���J��/�������-/�"!�'�� 
 

2��	�3_ ,"���"��-���!�'��/��������	
��������#�-��!!�	��� 3 �
���  ���'�3'�����&"��
�������.���� �
�����5���  &"���������.����   �
�&"��	.�EK��2  '$! 

1. �
�
$����������
�������$�	
�(��  	���!�'�������
��E3����	�3_ ,"���"�  '$!  	���
!�'�������!���	�����������&/��������	
���  ��'����(�'�)��!�����  �
���'�����!	�$�!���-�-��3�#��!$��/�

                                            
15 	�$�!�	&������, *�"� 88-90. 
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����	���*��'�  !�'���
������	���!�'�����'��!�����E   !�'�����!�7�/��
������  %&"���  !�'�����	J��+��#�	���  
�����"��/���'��� (2443-2473)  �
����*������	
��� 

2. �
�
$����������
�������$�	
�%
�	�
�  	���!�'�������'���	������,!����&��
��7��--
�"!�����/��
������  *�$!��!���!�'��/�
"	'�����������,"!2(���&!$��0  	���  ���J�����&����!�������  *�$!��
�7��--�#��4���������%����'����(�'�)������  !�'���
������	���!�'�����'��[cd�[7�J��	�$�!���-�����J��
���/�"���/*"	*�������-���/�"������� /��422�-��  1+��!�2�����	�
������
�%&"-"�����'���	*�����  
!�'�����!�7�/��
������  %&"���  �
�&���	
���  *"!��#�%�"  �
�-"�����!�.��-��*
��/������  �����"�����������'
��� (2443-2473) 

3. �
�
$���H���������
�������$�	
�  '$!  !�'��!$��0������7��--  ���&�����/*��  	���  
�+��#������"��&"�� '�
.  !�'���[
�  	����"�  !�'��/��
������'�������J��/�"���������!!��--!�'��
	�$�!	���������	����!�'��!�����E �
����E�	!�
��E3 ,!��$����� 
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������ 4.30 +,-��	8	������8�@8�	��
��
��#� J&
��	

	���
�� 

 
����	: -#-+"���	*	������,4��J ,
�
����#�-
Q, 2543 
 
 4.4.8 �
������
�
$��������
��� 

���!�7�!�.��/��$�������������	
��� ����/*)���"��������������������
��� 5  	����"��� !���,!�!�'��
������� 80 �̂ �
����'��J����2��422�-�� !�'��	*
�����%&"��� !�'���+��#����#���'�����'  !�'��
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�+��#��!-0 �
�&���	
��� !�'���+��#����#��.�J����&"��/�  �
�-"�����!�.��!��*
��*
�����!�7�/�-��	�3
*
���
�&���	
����
�!�7�/������.�J���� 1 ����!�'�������!����"!����� 80 �̂ ����/*)�	���!�'���+��#����
#��.�J����&"���!� �
�-"��%�"�����"��,+��J��/������.�J���� 1 �
������.�J���� 2 �
�	�$�!�2��	��&	*��
	�
��%*�"*
��'����/��$�������������	
��� -������,!�!�'�����!�7�!�.��/������2+��"!��(����1�!��1��
�
��"��/*�� !�'��	*
�����2+���!���%��#+� 40 �̂  %&"��� !�'���+��#��7��--����/*�����#����	�����
�!�'��
�+��#�-���������#���'�����' 1+�����	'�	����������,!��#����(���2���	
���	��� &������ D7"��2��2+��-��!���!�'�� 
�&�!"��!��2��	!�������	�����,"!��
�2�����
��$�����	�6-,"!�7
 !!�	��� 3 ����  '$!   

1) !�'��	���  ��!��� 80 �̂,+��%� !�'���
������#7���"��,+������������� �. 5 �
� �. 6 
2) !�'��!�������
��  ��!��� 40-80 �̂   
3) !�'��/*��  ��!���%��#+� 40 �̂ !�'���
������������� ��"��,+����*
��2��	��&	*��	�
��%*�" %&"��� 

!�'���+��#�����/*�� �
�-"�����!�.��J��/������ 
 /�����(���2���  /�"����$-'"�2��	!����	���  ����!-��-����!-#��D7"!�7�!�.��/��$�����  �
����
��	'���* �7��--����#��4������	�$�!/*"���-!���,!�!�'��  &����� 
 
 !�!���� 4.2 +,-��	���	8	�+�1�����4��	�#� 

�
���
�
$ 6C
�'� (?2��) $2���� 

	��� (������� 80 �̂) 293 54.0 

����
�� (40-80 �̂) 162 29.8 

/*�� (%��#+� 40 �̂) 88 16.2 

��� 543 100 

����	: *	��	�,�	�2*���34$2
*#� (2553) 
 

�2��2���  
2������(���2�-������!�7�!�.��/��$��������	
�������/*)�  '$!  �"!�
� 54.0 ��'���	������������� 80 

�̂ 1+��2�����'"�'�"�	!�������	�����,"!��
�2��������J�E3 D7"���!�7�!�.��	������/������ �(�/*"���-���!���
-"���+��#������� #7���"������"!�0 ��-�
�&���	
��� 1+���422�-����!��������3 110 �̂ ��&�/*"	*6�����J��
!�'���
����!�7�!�.��/��$�������������	
��� ���'����#��4�����������'�3'������������.���� 	���2(������� 
���/�,3�	&������ !�'��	*
����� �6���J�����&����%������
	�
�  
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������ 4.31 +,-��	���	8	�&
��	

	���
�� 

    ����	: *	��	�,�	�2*���34$2
*#� (2553) 
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 4.4.9 '�(=�����
�
$��������
��� 

 2������(���2���&����/�"/������!��"��!�'�����!�7�!�.�� �����#�-��%&"	���  3 ���	J�*
�� '$! 
1) !�'��%�" %&"��� *"!��#�#����	����, -"�����!�.��J��/������-������ 
2) !�'��'�+��%�"'�+���+�   %&"��� -"�����!�.��J��/������-������ 
3) !�'���+�('!�����	����	*
6�) %&"��� !�7�!�.�����	J��+��#�����/*���
�	���, !�'���[
�����

�!�, !�'��������!�.����� 

�2��2���  
2������!-#��D7"!�7�!�.��/���������	
����
�2��,"!�7
2��	!���� �-��� !�'�����!�7�!�.��

���	J��+��#���3��� ������#��4�������--������
���!���	������ ��"��&"������������� �������!�'  ����
�+��#�����/*������#7���"���&��(������������ �����������*��E����� 	�$�!������!�'�����#7�	�
��%� �(�/*"
�7��--!�'����
��E3�/�
"	'����������
�������	�
� �&�!�'�����	J����	2"�,!���� (�(������������ ����
�
��&�����5������) /*"	����&�'�&'��	������&�������-���!�'�� ����-"��%�"&"��/���������� D7"!�7�!�.��%&"�(����
��!��"�����	!� 2+��(�/*"�7��--�
����&���!��"����'���*
��*
�� �������/*)����'�/�"%�"	������&�*
�� 
	�$�!�2��������������'�#7��
�*�1$�!���� 1+��	2"�,!����&�����/*"	���'�&�����'�	������&�� 	�������  
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������ 4.32  +,-�2#,-��	8	�&
��	

	���
�� 

 
 ����	: *	��	�,�	�2*���34$2
*#� (2553) 
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4.4.10 (�
��
�
$��������
��� 

 /�������D7"��2��%&"�-��	�3_ ���2(������&�-,!��J��!�'�� �&��+&���	�3_ ,!�	!�������'"�'�"�
2���(������������ �����������*��E�����  1+�������#�-���J��!�'��!!�	��� 3 ��&�- '$! 

1) �
�
$(�
�=�  *���#+� !�'����������-(�������E�!����&� !�'����'�����-7�3 ����&"���7�
J���!��
��'����"�� 

2) �
�
$(�
�%
�	�
� *���#+� !�'��������7��--J���!�%����-7�3 ��� ���������'����"��&� 
%��D�D�� *�$!,�&���-(�������E�!������!	�$�!� 

3) �
�
$(�
��$�=>�$� *���#+� !�'����������7��--J���!��
��'����"�����&���� %��
��-7�3  ,�&���&7�
���E�  

2������(���2�J�����!�7�!�.��/��������	
��� �-���  �J���'����"��!�'�����!�7�!�.������/*)����
!�7�/��J�����'�!�,"��&�  %��	���!��������!D7"!�7�!�.��  �&��"!�
� 38.9 	���!�'��!�7�!�.�����!�7�/��J�����&�
	����	����%&"��-������-����2������(������������ �����������*��E����� 1+��	���	2"�,!� %&"���!�'���+��#�
-��	�3#���'�����' �
��+��#��!-0�
�& �����������
�&���	
���&"�� �"!�
� 39.4 	���!�'�����!�7�!�.�����
���'����"�����&������������#/�"���%&"�&�%��	���!������ ���%��%&"��-���&7�
���E��J��!�'��	������'�� /�
�������*��%�������&7�
���E�/*"&� �6!�2	��&�4)*������%&" �
��"!�
� 21.7 	���!�'��!�7�!�.�����!�7�/�
�J��������&���� !�'��	*
������������	���!�'��*"!��#�%�"#����	���� -"�����!�.�������"��2��%�"J��/�
��������	
��� �
��+��#�-��*"!����%�������&7�
2��	2"�,!� &����� 

 
 !�!���� 4.3 +,-�,G	��	8	����+<2+�19$��+<2H�$ 

(�
��
�
$ 6C
�'� (?2��) $2���� 

�J��&� 211 38.9 

�J������
�� 214 39.4 

�J�����&���� 118 21.7 

��� 543 100.0 

����	: *	��	�,�	�2*���34$2
*#� (2553) 
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������ 4.33 +,-�,G	��	8	������4��	�#�&
����

	���
�� 
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������ 4.34 +,-�,G	��	8	������4��	�#�&
��	

	���
�� 

 
����	: *	��	�,�	�2*���34$2
*#� (2553) 

�2��2���  
2������(���2�J�����!�7�!�.��/���������	
��� ��,"!���	����� -"��������J�����&�������������	���

!�'���+��#��7��--����� *"!��#�%�"���#����	���� �
�-"��%�"J��/���������	
��� �&�2��������	��
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!�'��	*
����� #7���"���
�/�"�����	���	�
����*
����-�̂ �&�,�&���-(���� &7�
���E� 2+�	�����	*��*
��/*"
	��&�J��������&���� 

  !��������*�+�� ��&����,!�-"��������J�����&��������/*)� ���2�	���-"�����!�.������(�2�����&�%�" 
���!�7�&"��/������.�J���� 1 �
������.�J���� 2  �
�2������!-#��D7"!�7�!�.��/���������	
��� �-��� 
��	*�����!�'�����!�7�!�.��	*
��������&���� 	�$�!�2�� -"��%�"	*
����� 	���-"�����D7"!�7�!�.������/*)�	���D7"	�������
2��D7"���%&"��-�������5�h/����	����&����!���� �&���D7"	�������!�7�!�.��*
��'�!-'�����!*�+��*
��'�	�$!� ����
	2"�,!����%&"��-�������5�h/*"	���2������� ��%&"!�7�!�.��/�-"��*
������&"�� �(�/*"���&7�
���E��J��!�'�����!�7�
!�.��2+�%��&�	������'�� 1+��!�2	���	����D7"	�������	*
�����%��%&"��'���D7����*�$!��'����7"�+����	���	2"�,!�-"�� 
	���	�������	���!�7�!�.��	������� 
 

4.4.11 	
$F�2%$�>�����
�
$ 

 2������(���2���/�"������� !�'�������������/�"���!�7�,!���������
������!����  �-��� �����/�"
!�'��	�$�!���!�7�!�.��	����!����	&���	�������/*)� (�"!�
� 38) �������/�"!�'��	������!�7�!�.���
�/�"	���
�#���������!-!����%���"!�������� ��2(�����������'�+�� (�"!�
� 62)  
 !�!���� 4.4   +,-��	�&�$"�1=��
J!�'�� 

6C
�'�O�2#�� (��) ����#
�%$�����
�
$ 

	
$F�2%$�>�����
�
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E�

 

�+�
�#

��
!-

�

�&

 

�+�
�#

�#
��
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�+�
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.�J
���

�&
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�!
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*"!
��
#�

#�
��

�	�
���
 

�+�
�#

��
���

/*
�� 

-"�
��

��!
�.

��/
��

���
� 

�[

�

 

$'� (��) $2���� 

�����
������
��=��' 2 2 9 4 1 4 13 3 38 28.1 

$2
��
?
$+�
��� 4 5 1 2 0 0 0 0 12 8.9 

�2
�
� �	K����+�
��� 10 12 1 1 1 8 2 0 35 25.9 

F?2�$�	
$+�
��� 7 0 1 4 0 2 1 0 15 11.1 

(C
��	�
�+�
��� 2 0 0 0 0 2 0 0 4 3 

F?2���
��'�+�
��� 3 0 0 2 0 0 5 0 10 7.4 
F�2%$�>�������
��7��+
�
��� 

3 2 3 0 1 6 6 0 21 15.6 

$'�6C
�'� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

����	: �$��4�*	��	�,#�G	 @J (2553)  
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�2��2��� 
���/�"������� !�'�����!�7�!�.��/��422�-��,!���������	
���  ��&�/*"	*6�#+����&(�	�����2����/�

���!�7�!�.��D��D�����-���/�"!�'��/�	�����3��� '�-'7���� 1+�����'����������/�"!�'���������/�!&�� ���
2������!-#��D7"!�7�!�.��/���������	
��� �-���2(����!�'���"����	����,+��������������!� 1+���422�-����
�����3�"!�
� 5-6 ,!�2(����!�'��/���������	
�������*�& ��&�/*"	*6������2����&"�����'"������3��� 
,!��������	
������	�$�!��J��
� %��	[ce!�[7	*�$!������!� ��-���	����4)*�����(�'�)�
��"!�%&"��-������-����
�&�	�6� 

���/�"������� !�'��/���������	
�����,"!���	�� '$! -��	�3!�'�����/�"	������!�7�!�.���
��(����'"�
%�&"����������/*)�	���!�'���+��#� 	��� !�'���+��#����#���'�����'  �+��#��!-�
�&���	
��� �
�
�+��#����#��	2��)���� 	����!�7�/�
"	�"����'���'����*
�� 2+����422�����-����/����'"�,�� ����!�'��
���/�"	���������!�.��	����!����	&�����������/*)�	���-"��%�"J��/���������	
��� �
�-"��%�"	*
������6�����/*"	���
����!�7�	���2(����*
��*
�� �(�/*"2(����D7"!�7�!�.�����,+�� 1+���!&'
"!���-,"!�7
/�*��,"!2(����D7"!�7�!�.��/�
'���	�$!� (,"! 5.1.1)   

 
4.5 ($�%��	
���
�	
��
� �����
�����	��	
�������������
������������
���� � 
 
 ���!�7�!�.��/���������	
���  ����!-&"��!�'�������'�3'��/�	���!�����E  %&"���!�'����3��� ���#7�
��"�����������������
��� 5 �
�/�������!�� 1+��#$!	���	!�
��E3 �
�	���*�"���,!�������������	
���/*"��
�$�!	����/�	�$�!���������'"�	�������*��*�+��,!�����	���*��'� ���	�$�!��2��3�#+�!�' ����!-������J��
�&������������� �-��� !�'�����!�7�!�.�������'�3'��	���!�����E 	���	��������*�+��,!��$��������������(����.+�E�  
	�����!�2��!�'�����'�3'��/�	���!�����E �������(������������ �����������*��E����� 	,"�%�&(�	������[cd�[7
�
"� �����!�'�����!�7�!�.�����	J�����0 J��/������!��	���2(������� 1+�����������!���!�'�����	������ �
�
���J�����&����%������
	�
� !�'��	*
�����,�&���	*
����
 �
�%��%&"��-������-���� [cd�[7/*"!�7�/�
�J����������#/�"���%&"!������������5�J�� 1+���4)*�	�������-���!�7�!�.�� �J�����!�7�!�.�� �
�.���J��/�
�����������!�7�!�.��,!�D7"!�7�!�.�� D7"��2��%&"�(�	��!/�-���� 5 ��!%� 
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��������	
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�������������
�����	���������������������������������������������� ��� !"��"��#$�
	%���
���&� '$�(����)*�)
+�$,��-��. $����/ 

 
5.1 ��	"#$%��&��'������
������
  

5.1.1 ()��&�����
������
��%��&��'�� 
"����
���&�)
+���
�-���0� ����� �� �� ��������������1
� �
�����(0�-+�-����"%�� � 4 1� ���

	��3�$ (
���-+ 26.0) '$���!�� ��1
����������"%�� �3���!�#����!� 4 1� (-+�)*�	�����3����0 ����0� ����	���)*�
����#��	��������������������!0
 1 (-+���������!0
 2 ��"%�� ����������������
���'$��;-������� ���-�������
	����-��&<+�)*�0��(
  $��0�
�� 
�������� 5.1   �������	
	����
��	���
����	�����������	�	����		����
�� 

()��&����*�� (%�) -���*��.�$�����%�� 
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�&� (%�) ���
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1 3 2 1 1 0 0 1 1 9 6.6 

2 6 3 1 4 1 4 3 2 24 17.7 

3 6 4 5 2 0 4 5 0 26 19.3 

4 8 5 3 3 2 8 6 0 35 26.0 

5 3 3 1 1 0 4 5 0 17 12.7 

6 3 2 2 1 0 1 1 0 10 7.5 

7 2 0 1 1 0 1 1 0 6 4.4 

8 0 1 0 0 0 0 2 0 3 2.3 

9 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1.4 

10 0 1 1 0 0 0 0 0 2 1.4 

 ��		&�� 10 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0.7 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

� !��: ����#����������$�%&' (2553)  
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������/�����
�)-����()-�'$�(� '�����
-$-����"%�� �3���!���������1����������� ����!����/� ��0��-
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� �������-���-�� '$���"B�/������-������# ��������������/�	��
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+"%�$� �3���0���
�+�����������������-����/ 	%�������	���������
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 3� �3���0�	��	%����)
+��	��1�
�������������������(3��	�) ��"%�� ���������������(0�-+�-��
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�
+����&�0
!�=(2543) B����� ����)H""������)
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"��0���"��� �$	������
!��G���������������������������
����-!/� ���3� ��)*�����
��� ������&�	����"��0���"��� �$(-+#$��������
�����3
����	����-��������� ���
3� �)
+���������)*�-��"�����0-�$������0)I��)
��J (-+)
+����������,�

������0���. �)*�"%�� �
��� (����������"+��3���(���$ (0��,����������������������)*�3� ���C� ������"���)*���/�	���"�-�������	�����/�
)
+'���=����
1�����(-+����0
�����	����
�1�#��3�������� 

5.1.2 �$
$�&��	���
������
 

 "����
���&��� ��1�	������������������-!/���)H""������
+�+� -���
���������0�/�(0��� � 0-10 )L  

��"��
+	������� �� 60 )L  ��������0
���-��1������  '$����� � 31-40 )L�����	��3�$ (
���-+ 22.2) B���(3$����
��,� ����
+�+� -�	����������/�����
������������������������-!/����������0��������(-+���� ��1
�����������1�
	�/���$��������������-!/������� �� 30 )L 3� ����	�����������������-!/������� �� 60 )L B����)*�1�����1�(����
��/�	����/� )H""������-����������� 
���-+ 9.6 �	����/� $����/ 
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�������� 5.2  ������-��
������-#���.�-����	�	����		����
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()��&����*�� (%�) -���*��.�$�����%�� 
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�&� (%�) ���
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0-10 5 0 1 0 0 6 8 3 23 17.1 

11-20 1 1 2 1 0 4 5 0 14 10.4 

21-30 4 6 2 1 0 4 5 0 22 16.3 

31-40 8 2 4 4 2 8 2 0 30 22.2 

41-50 3 4 2 4 0 0 3 0 16 11.8 

51-60 7 3 3 2 0 0 2 0 17 12.6 

��		&�� 60 3 5 1 1 1 0 2 0 13 9.6 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

� !��: ����#����������$�%&' (2553)  
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������������� �� -�3�/� 1�� 0-10 )L 
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+��	0��(
  3���0���"������)
+��	0��(
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0���0!��
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�3!	D!E����
������/� �,	%�#$�
��� 3� �����#�����������/� ��
$�$()-���1�
3���

	%�#$������ �� ��
�+#��#$��%���$����)*���1�

���
��&= ���"����/ 
�1�1��������1�
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+��	0��(
 �����
�1�(��� ������#���������$� � "����
3%�
 "
(-+3��
�������������������������-!/����)*�� -���� �� �� "%�� �1�	����������"��0�����/�	������������
�����������-!/� ��(� '�����!��"%�� ������/� '$�������)
+������������� ��
1��(-+
��"�������������
(-+�
!� <��-��1��� 

 5.1.3 	��.�$	������
  

 "����
���&���
)
+����������������������������������-!/� �� ����������������������3� ���C�
1�� �������
�������
 ���3$ (
���-+ 30) (-+�����
��"��� (
���-+ 30) ���$��
��-���1�������1�����
 �3$� �!O>�,�)(-+����%� $����/ 
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�������� 5.3   �������/�������� 0 

()��&����*�� (%�) -���*��.�$�����%�� 

����
 

0��
(


 

��

�1

3

 


1

= 

��

�

����

&�
 

0��
(


 

��

0-
�$

 

0��
(


 

��

���
�!0


$
���

��
 

0��
(


 

��

���
�!0


$
���

��
� 

���
�(

 


�
��

+��
���

 

0��
(


 3
���

��
�� 

���
��

���
��

���
��

���
� 

(>
-0

 

�&� (%�) ���
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%����
��:��/���/< 6 9 7 1 0 1 6 0 30 22.2 

%����
	�=>�?�./����)� 8 4 1 3 1 3 4 0 24 17.8 

��	@��	�(/@��	�(/�&�*�& 3 2 2 3 0 4 3 0 17 12.6 

���	�� 3 0 0 1 0 2 1 0 7 5.2 

���(��� 7 1 3 2 1 7 8 1 30 22.2 

���	������"����	�� 2 1 1 2 0 0 1 0 7 5.2 

%��/��(��
A/��	&���	�� 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0.7 

������	�� 1 1 0 0 0 0 0 0 2 1.5 

��		����'�� 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0.7 

��	���
�/��	�B	"� 0 1 0 0 0 4 2 2 9 6.7 

C��������
 0 1 1 1 1 1 2 0 7 5.2 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 
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 (��� 4.4.11) (3$������,�
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�����1 �1��#)����)*��������<!��= (-+"�������-��1�
��������������������(3��	�) ��1 ��3�$1-������ 
�����������	���������������������� � 
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 5.1.4 �$<����
C<�-�$%&��
��
�
�*��%�����(��
   
"����
���&�
+$��
��#$�0��1
� �
���0���$������)
+���
�-���0� �����	����������������������-!/� 

�� �� ��"%�� �����	����
+$��
��#$�	������� �� 10,000 ��	 ����
���-+ 8.1 (-+
+$��
��#$�0��1
� �
���0��
�$���	�������	��3�$ 1�� 20,001-30,000 ��	 (
���-+ 28.9) '$��-�������)
+��	0��(
 ��<!��=��
+$��
��#$�	��
3��� �������������������������-!/�'$��;-��� $����/ 

�������� 5.4 �����������-1��������
����	�������	 

()��&����*�� (%�) -���*��.�$�����%�� 
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�&� 
(%�) 

���
�$ 

*�)�	&��:�'�����	�� 10,000 0 1 2 1 0 1 4 2 11 8.1 

10,001-20,000 2 7 6 2 3 6 8 1 35 25.9 

20,001-30,000 9 3 4 8 0 5 10 0 39 28.9 

30,001-40,000 8 5 0 1 0 7 3 0 24 17.8 

40,001-50,000 4 3 2 0 0 1 1 0 11 8.1 

50,000-100,000 2 0 0 0 0 1 0 0 3 2.2 

100,001-150,000 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0.7 

�$��C��C<� 6 1 1 1 0 1 1 0 11 8.2 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

� !��: ����#����������$�%&' (2553)  
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3��
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����1 ������������
+$��
��#$�0��1�����"���"���-���)
+���
0� ���������������
����������������-!/� �-	��#$�1�� ���� ��1
��������(
���-+ 60) ��
+$��
��#$�	���������0��1�����"�����(0�-+
�$��� (0�#������-������
��,����# ������������"%��)*� �������
���-+ 22.2 �	����/������������0��1�����"�����(0�
-+�$���(-+�������!���-����,� 3� �������������	����
+$��
��#$�#���������0��1�����"�����(0�-+�$�����/� ������
)
+��<
���-+17.8  $����/  
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�������� 5.5 �����������-1������
��0��0 -�0�������������-�����������
����	 

()��&����*�� (%�) -���*��.�$�����%�� 
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�&� 
(%�) 

���
�$ 

�
�
�
� �:�'��	?� 7 7 3 1 1 9 2 0 30 22.2 

�
�
�
� -*�C���:�'� 21 8 11 9 1 10 19 2 81 60.0 

C��
� 3 6 1 3 1 3 6 1 24 17.8 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

� !��: ����#����������������2�� (2553) 
 
���%��
� 
�-����������������������(3��	�) ��
��#$��;-���0��1
� �
���0���$�������	��3�$ 1�� #����!� 10,000 

��	 ������"��3� ���C��������
��"��� 3� ��-�������	���)*�0��(
 ��1�
��<!��= 
!�
���1
3 

1= 
���
��
��&�(-+'$�
��0-�$ �)*��-�������	����
��#$��;-���0��1
� �
���0���$������	��3�$ 1�� ���� �� 30,000 ��	
��/�#) ������"���������	%���
1�����B���0
�������1����	��#$�"����
��,������-�
������
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+�������� (�� ��� 
5.1.3) ����!"�
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+�$,�1 ���3��������
��,�
��&�	����������� ��
	���"�����������
��#$�0��1
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���0��
�$������� ��1 ��3�����D='$�0
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$�(-B���(B����� B��������$������-3�����1�
	�����������(�� ��� 
4.4.10) )
+�����������-�
����
+$��
��#$���������������� ���-	��1�������3�$1-������ ���������������������
������������(3��	�)��
+$��
��#$�	������ "��	%����1 ��3���

����
B���(B�(-+)
��)
���������0������/�
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+$��	����1 ���3����0����

��&�����3��	��3�$ (0������-	��#$�"����
3����&<=�-��(3$������,� �� �������
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3� �����������������1�
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��#$�������
+$��	��3�� (0��,
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� �������0���%�-��(-+1 ��3���
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1����
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�� ��	��1�0���	%���������3� �
 ���������� B�����
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0!��� 1 ���3����1��� 	%������!$��

 �0� ���
�)*��-���������C� '$����)I�����
� ���� ��1 �������"���	��	 (-+����	�����0���3��1� #������
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+$��1 ��
� ����'$����G��+	��3��1��)*��

	�$G������
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5.1.5 %&��()��.E�-�$%&��*���	��<���	���
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3����&<=(-+��
3����0)
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��C�0!�
������������	��# ��"#$�"%�� � 6-10 ���	��3��(
���-+ 31.9 ) (-+�������
���-+ 11.1 �	����/� 	��
#��������C�0!�
�����������������������-!/� $����/ 

 
 
 
 
 
 

 



 

132 

 

�������� 5.6 �������	
	���	�����3��
4����0�!�	���	� !1
���1�����5#��-#���.�-�	����		����
�� 

()��&����*�� (%�) -���*��.�$�����%�� 

()��&��%�'�F�*�:�'�
�
'����������C&��(C<� 

0��
(


 

��

�1

3

 


1

= 

��

�

����

&�
 

0��
(


 

��

0-
�$

 

0��
(


 

��

���
�!0


$
���

��
 

0��
(


 

��

���
�!0


$
���

��
� 

���
�(

 


�
��

+��
���

 

0��
(


 3
���

��
�� 

���
��

���
��

���
��

���
� 

(>
-0

 

�&� 
(%�) 

���
�$ 

C���� 2 2 0 1 0 2 5 3 15 11.1 

C���	�� 5 :��� 4 4 4 5 1 5 5 0 28 20.7 

6-10 :��� 8 7 7 3 0 9 9 0 43 31.9 

11-15 :��� 5 4 2 1 1 1 5 0 19 14.1 

15-20 :��� 8 1 1 0 0 5 2 0 17 12.6 

20 :����B��C. 4 3 1 3 1 0 1 0 13 9.6 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

� !��: ����#����������������2�� (2553) 
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'$���-��&<+3%�1�C $����/ 

1. %&��/��
��@A����	"#$�%�'�F�*� 
�&����������������������-!/���1 ��3�����D=��-��&<+
�1
��C�0!������
+$��	��1�������3�� ������"���)*������	��)
+ �0!��30
=���� ��� 	%����1�3� ���C���1 ��
����� ����(-+3�����D=����������0�������� 
��(�� ����)H""����-���-�����1�����������3� �"+��������
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)
+��������3��0��#) 

2. %&��/��
��@A����	"#$�
'������� �� �������������������������-!/���1 ��3�����D=��-��&<+
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(-��)-������� 3�
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3. %&��/��
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 �� �������������-!/���1 ��3�����D=���-�������� 
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+��������-��&<+�$�� ���"+��



 

133 

 

1 ��3�����D=����!�3���3
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(-+	������������������	�/���$��
+$���	���	������ 

����
���&�1 ��1 ��"%��)*���������������� ��� !"��"��#$�3��
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3� ���C����)
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�&� (%�) ���
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������ 20 12 8 3 1 14 7 0 65 48.1 

*��<�������� / ��
������������� 

3 4 3 1 1 4 10 0 26 19.3 

��	������������� 8 4 3 8 0 3 8 3 37 27.4 

C��������
 0 1 1 1 1 1 2 0 7 5.2 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 
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C���� 24 11 6 13 3 15 21 1 94 69.6 

�� 7 10 9 0 0 7 6 2 41 30.4 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

� !��: ����#����������������2�� (2553) 
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��1 ��0�����
����
����	��
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�������"�����������-!/�(
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*���	�� 6 2 3 0 2 3 7 3 20 37.8 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 
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+����������������������������������-!/�3� ���C� ���������0-�$����-!/�(-+�
!� <
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3����&<= �� �� 3� ���C�0�����

����	����������� ������"��0�����
��	������������)*����0������/� #������������������#)�
����. '$�#����	�����������
�)*����0���� B����)*���0��-��$���	������������)*��-�� (0���$�����
)
+����������/� 3� ���C������,� ��
���������-!/�����)*�(�-��	%������!� �)*�(�-��	%���
1��	��� ����������)
+��������0��#) 
��(�� ��"+����
���#)����	������ (0�0�����
�-����	%������1����������������-!/�0��#) 
 
5.2 .HF:�<���	���
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%&�.���.��� 13 13 7 8 3 7 16 0 67 49.6 

C��%&�.���.��� 18 8 8 5 0 15 11 3 68 50.4 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

� !��: ����#����������������2�� (2553) 
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C�������� 3 3 4 4 1 1 5 0 21 31.3 

�&�()��&� 13 13 7 8 3 7 16 0 67 100 

� !��: ����#����������������2�� (2553) 
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$%���!���
�������� B������)HC��#��
3���


�#$� ���� �-��1�
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����� '$����1 ����,� �� #����,�$� ������

�/��������������������	����3���
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5.2.2 .HF:�-�$����%*�*������� 
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��(-+1 ���������������� (-+��1 ��
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��(�	����'�� 4 2 4 2 0 10 19 3 44 32.6 

�&�()��&� 31 21 15 13 3 22 27 3 135 100 

� !��: ����#����������������2�� (2553) 
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<���  
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�����(-+�� ��������������-!/�, 16 ��
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��1 �����������1��-�����/	����������������)*�(�-��
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������� ����
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C����� 1 1 2 3 0 5 14 3 29 21.5 

��� -*�C���$���
< 24 13 11 8 2 16 11 0 85 63.0 

����.E��
���<� 6 7 2 2 1 1 2 0 21 15.5 
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� !��: ����#����������������2�� (2553) 
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�������� 5.15 ����$�0���%&'���	����
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���
����5#��-#���.�-�	����		����
�� 
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��	"#A�������������%&��%�<������� ()��&����*�� (%�) ���
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- 0-�$����-!/� 64 47.4 

- 3������ 6 4.4 

- '
������;-!�D��� 24 17.8 

-  �$3��	
D

�	�� 3 2.2 
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��- �����
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� !��: ����#����������������2�� (2553) 
 

"����
3����&<=�����������������������-!/� ����� ���)HC��	�����������-!/�1 
#$�
����
(��#� �� �� 
)HC��	������������������-!/�3� ���C���,� ���)*�)HC�����	��3�$1�� ��
��$��/�	��"�$

�����������-!/� (
���-+
28.7) 3%��
��������	��"+����������
!��
��0-�$����-!/� B����� �����-�� ����
	��#����	��"�$

������	��"+��0-�$
����-!/� 	%����0-�$	%���
1��#��$� 	%����3�����
&G�!"�������#��1��1��(-+(��-� 
��-����)*�)HC����

	
�$'	
������1�
�����
��������������-!/� (
���-+ 17.6) (-+)HC��$�������. $����/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

146 

 

�������� 5.16 /634��������		����
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- 1 ���3����'	
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�������� 5.17 ������.	��
�
�����!���!	���5#�	������	����&������������	 
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����� 

()��&����*�� (%�) ���
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��������� 33 24.4 
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กาญจนาคพนัธุ์. ถนนราชดําเนิน. วารสารเมืองโบราณ 6, 3. (2523). 
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แออดั ปีงบประมาณ 2552 : กลุม่จงัหวดัภาคกลางตอนลา่ง กลุม่ / สมทุรสงคราม. กรุงเทพ : คณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, 2552 

กลุธิดา สามะพทุธิ. ถนนวยั 99 ปี สายนีช่ื้อราชดําเนิน. วารสารสารคดี 14 (1984). 

กําธร กลุชล และทรงสรรค์ นิลกําแหง.  วิวฒันาการทางกายภาพของกรุงรัตนโกสนิทร์ฝ่ังตะวนัออกตัง้แตก่่อนเร่ิม

สร้างกรุงจนถงึสมยัเปล่ียนแปลงการปกครอง, วารสาร ม.ศิลปากร ฉบบัพิเศษ กรุงรัตนโกสนิทร์ 200 ปี 

(2525). 

เกียรติ จิวะกลุ, และคนอ่ืนๆ. การขยายตวัของตลาดในกรุงเทพฯ ในรอบ 200 ปี. ใน การเปล่ียนแปลงของ

กรุงเทพในรอบ 200 ปี, กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. 2525. 

เขมชาติ วงศ์ทิมารัตน์. แนวทางการอนรัุกษ์คลองและชมุชนริมคลองบางใหญ่, วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต. 

ภาควิชาการวางแผนภาคและเมือง คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, 2546. 
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พระมหากษัตริย์ ระยะท่ี1 และพืน้ท่ีตอ่เน่ือง. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

เสนอตอ่  สํานกัทรัพย์สนิสว่นพระมหากษัตริย์. 2549 

จิระภา ฉิมสขุ. ศกัยภาพของชมุชนในด้านทนัตสาธารณสขุ. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น, 2544. 

ณวรรธน์ สายเชือ้. แนวทางการอนรัุกษ์และพฒันาท้องถ่ิน กรณีศกึษาเมืองสงขลา. วิทยานิพนธ์ปริญญา
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ดษุฎี ทายตะค.ุ เอกสารคําสอนวิชา 2503 413 การวางผงัเมือง ตอน กลยทุธ์การอนรัุกษ์-พฒันาเมือง, 2551. 

เทียมสรูย์  สิริศรีศกัด์ิ. การศกึษาเพ่ือการอนรัุกษ์ยา่นนางเลิง้, วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต. สาขาวิชา

สถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั,2543  

ธาดา สทุธิธรรม. ทฤษฎีและแนวปฏิบติัการอนรัุกษ์อนสุรณ์สถานและแหลง่โบราณคดี. กรุงเทพฯ : หิรัญพฒัน์, 

2533. 

นิธิ เอียวศรีวงศ์ (บรรณาธิการ),  พระราชพงศาวดารกรุงรัตนโกสินทร์ รัชกาลท่ี 1 ฉบบัเจ้าพระยาทิพกรวงศ์ ฉบบั

ตวัเขียน กรุงเทพมหานคร: อมรินทร์พริน้ติง้แอนด์พบัลชิช่ิง, 2539. 

นิจ หิญชีระนนัทน์ และคนอ่ืนๆ. ถนน: วิวฒันาการในรอบ 200 ปี. ใน สมโภชน์กรุงรัตนโกสนิทร์ ครบรอบ 200 ปี, 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, 2525. 

บริษัท เครือซีเมนต์ไทย จํากดั (มหาชน). เอกสารประกอบโครงการเครือซีเมนต์ไทยรักษ์ไทยเพิ่มมมุมองใหมใ่ห้

สงัคม, 2540. (เอกสารไมตี่พิมพ์) 

บณัฑร ออ่นดํา และวิริยา น้อยวงศ์นยางค์. ยทุธศาสตร์ในการพฒันาชนบท:ประสบการณ์ของประเทศไทย. 

กรุงเทพฯ: สาขาพฒันาชมุชน คณะสงัคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 2533. 

ประเวศ วะสี, 2543. ยทุธศาสตร์เพ่ือความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ. 

ปราณี กล่ําส้ม. ยา่นเก่าในกรุงเทพฯ. เลม่1, พิมพ์ครัง้ท่ี 2.กรุงเทพมหานคร:ดา่นสทุธาการพิมพ์, 2549 

ปรีดา หตุะจฑูะ. พฒันาการและรูปแบบการตัง้ถ่ินฐานชมุชนริมนํา้บ้านบางแมห่ม้าย จงัหวดัสพุรรณบรีุ. 

วิทยานิพนธ์ ปริญญามหาบณัฑิต ภาควิชาการวางแผนภาคและเมือง จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั,  

2546. 

ป่ินรัชฏ์ กาญจนษัฐิติ. เอกสารประกอบการสมัมนาทางวิชาการ “การอนรัุกษ์สถาปัตยกรรมและชมุชน. คณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, 2540. 
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ปริญญา มหาบณัฑิต ภาควิชาการวางแผนภาคและเมือง จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั,  2546. 

 



 171 

ไพบลูย์ วฒันศิริธรรม. ข้อเสนอคําจํากดัความ. เอกสารแจกในท่ีประชมุฝ่ายเลขานกุารคณะอนกุรรมการเฉพาะ

กิจด้านการเงินการคลงัเพ่ือสงัคม, 2539. 

“มะจิซคึริึ”การปลกุชมุชนในญ่ีปุ่ น แนวความคิดและแนวทางปฏิบติั. ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั. กรุงเทพฯ :. โรงพิมพ์แหง่จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, 2546. 

มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาชมุชนเมือง สํานกังานทรัพย์สนิสว่นพระมหากษัตริย์. เอกสารประกอบการนําเสนอ

ผลการศกึษา”ชมุชนนางเลิง้” โครงการวิจยัและปฏิบติัการพฒันาชมุชนแออดัและองค์กรชมุชนแออดั

ในเมือง ระยะท่ี 2, 2543. (เอกสารไมตี่พิมพ์) 

ราชบณัฑิตยสถาน. พจนานกุรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2525. กรุงเทพ: อกัษร เจริญทศัน์, 2525.  

เลก็.ชาวบ้านในชมุชนนางเลิง้. สมัภาษณ์, 16 มกราคม 2553. 

ลําดวน เทียรฆนิธิ. วชิราวธุานสุรณ์สาร 19 (เมษายน 2543): 93-98. 

วรรณชยั วราศิริกลุ. สมาชิกสภาเขตป้อมปราบศตัรูพา่ยและชาวบ้านในชมุชนนางเลิง้. สมัภาษณ์, 16 มกราคม 

2553. 

วรรณศิลป์ พีรพนัธุ์,   องค์ประกอบเมือง, (อดัสําเนา),  2538. 

วิภาวรรณ ยนต์เป่ียม. มิตร ชยับญัชา 22 ปีแหง่การจากนิรันดร์ของพระเอกตลอดกาล. Decade 2 (2535). 

วิวรณ์ สีหนาท. การศกึษาแนวทางการพฒันาอาคารเพ่ือการอนรัุกษ์ชมุชนในพืน้ท่ีลุม่คลอง กรณีศกึษา : คลอง

อ้อมนนท์และคลองบางกอกน้อย จงัหวดันนทบรีุ. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต สาขาวิชาการ

วางแผนชมุชน เมืองและสภาพแวดล้อม บณัฑิตวิทยาลยั สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุ

ทหาร ลาดกระบงั, 2546. 

ศนัสนีย์ วีระศิลป์ชยั.  ช่ือบ้านนามเมือง. กรุงเทพมหานคร: สํานกัพิมพ์มติชน, 2540. 

ศรีศกัร วลัลโิภดม.  ความหลากหลายของเรือนพืน้ถ่ินไทย “ท้องถ่ินวฒันา”. เอกสารประกอบการประชมุทาง

วิชาการ  เสนอท่ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 22-23 มิถนุายน 2540. 

(เอกสารไมตี่พิมพ์ เผยแพร่) 

สมศกัด์ิ ศรีสนัติสขุ. สงัคมวิทยาชมุชน : หลกัการศกึษาวิเคราะห์และปฏิบติังานชมุชน. ขอนแก่น: โรงพิมพ์

มหาวิทยาลยัขอนแก่น, 2537. 

 



 

 

172 

สีลาภรณ์ นาครทรรพ และคณะ. ตวัชีว้ดัสําหรับงานพฒันาชนบท : ประสบการณ์จากนกัพฒันา. กรุงเทพฯ: 

สถาบนัชมุชนท้องถ่ินพฒันา, 2528. 

สวุฒันา ธาดานิติ.  ทฤษฎีและแนวปฏิบติั การอนรัุกษ์อนสุรสถานและแหลง่โบราณคดี.  กรุงเทพฯ : หิรัญพฒัน์  

, 2533. 

สํานกังานนโยบายและแผนสิง่แวดล้อม.  การพฒันาการอนรัุกษ์สิง่แวดล้อมศิลปกรรม. กรุงเทพมหานคร :

คุ้มครอง มรดกไทย, 2541. 

สํานกังานนโยบายและแผนสิง่แวดล้อม.  แผนการจดัการอนรัุกษ์และปรับปรุงสภาพแวดล้อมเมืองเก่าพิมาย .

กรุงเทพมหานคร: วิทยรักษ์, 2541. 

เอนก นาวิกมลู. 100 ปี ตลาดนางเลิง้. ศิลปวฒันธรรม 21 (กมุภาพนัธ์ 2543): 96-98. 

อนชุาติ พวงสําลี และ อรทยั อาจอ่ํา. การพฒันาเคร่ืองชีว้ดัคณุภาพชีวิตและสงัคมไทย. กรุงเทพฯ: สํานกังาน

กองทนุสนบัสนนุการวิจยั, 2539. 

ภาษาอังกฤษ 

Bernard M. Feilden. Conservation of Historic Building, Great Britain: Bath Press, 1994. 

Harry L. Garnham, “maintaining the spirit of place” in A Process for the Preservation of town 

character. Mesa: PDA, 1985. 

Kohem Nahoum. Urban Conservation. Massachuset: MIT Press, 1996. Amos Rapoport, “System of 

activities and system of settings,” in Domestic Architecture and the  use of space: an 

interdisciplinary cross-cultural study. Edited by Susan Kent. Cambridge University press, 

1990. 

Middleton Michale. “Conservation in action,” in A Progress Report on What is Being Done in Britain’s 

Conservation Area, Based on Civic Trust Conference Held at the Royal Festival Hall, 

London: Civic Trust, 1972. 

Morriss David. Neighborhood Power: the new location. Boston: Beacon Press, 1975. 

Robert Mcnulty. “Cultural Tourism: Opportunities of Conservation Economic development,” 

in Conservation and Tourism . London: heritage trust, 1985. 

 

Speiregen, Paul D. Urban Design: The architecture of Towns and City. New York: (n.d.), 1965. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

������� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

174 

������� �. 
 
 
 
 


���
�����������������
�  
 

������  
������  �
�����������
 ��!"���#$���
�%���#���#$���
����&����$���������$� 

: ���"�(����&�������)�*�  ��&��!��+���� 
 

��� ��������  ��,&�
,���)"  �	
	��
	����� 
����	�������
  ���
�������

�  ���� !�
�"����	��� #� 

 
 
 

�-��"*
��  
 $%%
&%����'( �'�#����
�
!�"�)*+&,-�.�,#����)/&!012&�13&�,#�4��������!� 	(!4��2���3�!5 �)*+&4�2%

 �
�#����
�
!�"   4���
$�26/�����$ �)#7���'+&�13&�,#��'+
&�� 2&!�#%$����!��
&��
#�."4�2
8��
9� � 3�!&�3�!�'
�
�
	�:	��)    ���$%3!��;��#�/2&  �#!�'(  

,��!"� 1  #�.���
#��
*&� 
,��!"� 2 �#,���	�3&�'+&�13&�,#� 
,��!"� 3 �#,���	�3&����� 
,��!"� 4 �#,���	�3&��
&��
#�."����� 
,��!"� 5 ����
#�)#�:"4������ 

 
 
��
�&%$%%
#���.�"�'(4�2�)*+&��
,-�.� 012�&%��6�3�'0 �
��%4� 5 �����
�&%$%%
#���.�" $ ���
�
�&

0 ��
�	�#�4��
#(!�'(��;���)���
����3��#(�  
 
 

%�%����3�&�!$��!"���&���+������$�����������+��
������ 



 

175 

!$����#$�����)%!"�..................................... �&����&���,�         1         2            
�
�!"��
������..................................................................... �����4!��
�!�??............................ 
 

,��!"� 1  )
���3��
������ 
1. �
&%�
#�/&!�3���'�8����
���	� (
���3���2��)................... �� �
��&%�2�� 

�5��3��������
�  
,��������!3��"������ 

 

 
,�������#$���
����� 

�1B/��/
�3�/��� 

)3&/$�3 
 

 �!/�D�/
�2�/&� 

 1� � �� &*+� 5 

&���............ �E &���............ �E      ..........
&���............ �E &���............ �E      ..........
&���............ �E &���............ �E      ..........
&���............ �E &���............ �E      ..........

��;���� 
............�� 

&���............ �E 

��;���� 
............�� 

&���............ �E      ..........
&���............ �E &���............ �E      ..........
&���............ �E &���............ �E      ..........
&���............ �E &���............ �E      ..........
&���............ �E &���............ �E      ..........

��;���	!
............�� 

&���............ �E 

��;���	!
............�� 

&���............ �E      ..........
 

2. �3��&�13&�,#�4��������!� 	(!����;��� �....................... �E  ��� 
1. &�13�#(!$�3��	�    
2. �2��������'+&*+���*+&!��� 
 14� 2$� 3!!��  2$�3!!��   3&*+� 5(
�%�)................................... 

 

3. &��')/&!�3��  
1. �2�/��&���
   2. �#�:�
�	� / :�
�	�
3���#�  3. %
	��
 ��3� �#�0�, �

	�
�� 
4. 
#%�2�!    5. )�#�!��%
	.#��&���  6. �
1 / &���
�" / �#��	����
  
7. �8�
�� / ���
   8. /2�
����
/&!
#J  9. ��& / )��%�    
10.�#���
��*&!   11. ��������   12. &*+�5................................ 
 
 
 



 

176 

4. ��4��
&%�
#��3���%��
,-�.�
��#%4� 
1. �
���,-�.��
*&�+8���3� �8����...............��  2. �#:��,-�.��&��2� / ���.�8����..............�� 
3. �#:��,-�.��&�� ��/��
.�8����...........�� 4. �
	����
'     �8����..............�� 
5. 
1!��3��
	����
' �8����...............�� 6. �8� #!,-�.�&�13    �8����..............�� 
 

5. 
��6�2/&!�
&%�
#��3&��*&�  
 1.�+8���3��
*&��3��#% 10,000 %��  2. 10,001 - 20,000 %��   3. 20,001 - 30,000 %��  
 4. 30,001 - 40,000 %��   5. 40,001 - 50,000 %��   6. &*+�5 (
�%�)................ 
 

6. �3���3���3���3��'+�	�  �3���3�%2��  �3��(8�$ ��3�6N�3&��*&�  
1. �+8���3��
*&��3��#% 500 %��  2.  501 O 1,000 %��  3.  1,001 - 1,500 %��  

 4.  1,501 - 2,000 %��   5.  2,001 O 2,500 %��  6.  2,501 O 3,000 %�� 
7.  3,001 O 3,500 %��  8.  3,501 O 4,000 %��  9.  4,001 O 4,500 %��  
10.  &*+�5 (
�%�)..................................%�� 

 

7.  �
&%�
#�/&!�3���'
��6�2�)'�!)&�#%
���3���
*&6�3 
  1. �)'�!)& $�36�3�'�!	��� *&��9% 
  2. �)'�!)& �'�!	��� *&��9%�
������*&� �........................................ %�� 
  3. 6�3�)'�!)& 
         ��*+&�3���'
��6�26�3�)'�!)&�#%
���3���3��$�26/������'(&�3�!6
 
                       1�12�*�         2 �
���3�� !    3&*+� 5 ��
�
�%�................................ 
 

8. 
����'+�8�!��/&!�3���*&..................................................   
1. �'+%2��    2.�&�%2��  $�3&�134��������!� 	(!  3.&�13�&��������!� 	(!

 4. &*+�5 (
�%�).............................................................. 
 

9.  �
!�
'���
*&
���,-�.�/&!%��
� ��/&!�3���3���*&..................................................   
1. &�13 4��������!� 	(!  2. &�13�&��������!� 	(!  3. 6�3�'���'+�8� #!,-�.�&�13 

 

 

 

 

 

 



 

177 

,��!"� 2  !
���,�,$�!"���#$���
� 
1. %2��/&!�3���8�
#�����3��#% 
 1. 
8��#�!���
#)�"
	�P  2. �#�$�    3. �#��
��#
  
 4. ��3��3�!�3&   5. &*+� 5(
�%�).................................................... 
  

2. &���%2���3��.  1. �
�%(
�%�)..................... �E  2.6�3�
�% 
3. �3��4�2&���
�'+��3����8��	��

�4�%2�! 
 1. &�13&�,#�&�3�!��'��  2. 
2��&���
  �
���� (
�%�)????????? ?? 
 3. ��9%/&!   4. 4�2%
	��
  �
���� (
�%�)? ?????????. 
 5. 
8��#�!��  �
���� (
�%�)????? ?????????? 
 6. 4�2��3��3�!�3&  ��������%#�4�2��3��8���� .....................�
&%�
#� 
 7. &*+� 5�
���� (
�%�).......................................................................  

4. %2��/&!�3��&�134�
��)�'+��
6�2
#%��
Q3&�$Q��
#%�
�!�
*&6�3  � �����%#� 
 1. ��
   �)
��(
�%�)................................................................................................. 
  ����0 �'+6�36�2Q3&��3&���2��'( �)
��  (  ) 16�3�'�!	�  (  ) 2�#!6�3�8���;���� 
      (  ) 3 &*+�5(
�%�)...................................... 
 2. �#!6�3��
 �)
��(
�%�)................................................................................................. 
 

5. �3���	��3�%2��/&!�3����
Q3&�$Q��
*&�
#%�
�!�
*+&!4�%2�!  (�&%6�2�����3� 1 /2&) 
 1. %2��6�3$/9!$
! �
#%�
�!��� (  ) 1Q3&�$Q�4�2
��)�!��	� (  ) 2
*(&$ 2�

2�!4��3 
     (  ) 3
*(&$ 2�

2�!
1�$%%4��3  (  ) 4&*+� 5(
�%�).............................
 2. 
'%2����3� �
#%�
�!��� (  ) 1��
'4�2���*&�
'��	�    (  ) 2��
'4��3  

(  ) 3&*+� 5(
�%�)?????????.. 
3. )*(�
2��  �(8�Q-�    �
#%�
�!���(
�%�)???????????????.... 
4. � #!��
#+�    �
#%�
�!���(
�%�)???????????????....  
5. �����/��$
!
�3�!$ ���

�%��&���, �
#%�
�!���(
�%�)???????????????.... 
6. /���)*(��'+%2��6�3�)'�!)&�#%��
4�2
&� �
#%�
�!���(
�%�)???????????????....  
7. �2&!�(8�6�3�)'�!)&�#%�8������4�%2�� �
#%�
�!���(
�%�)???????????????....  
8. /��)*(��'+�&�
�
3���#�   �
#%�
�!���(
�%�)???????????????.... 
9. ������
*+&!��
��	���!   �
#%�
�!���(
�%�)???????????????.... 
10. &*+� 5(
�%�)????????????... �
#%�
�!���(
�%�)???????????????.... 

 



 

178 

6. �2��3����Q3&�$Q�%2��  ��4�2�	:'��
4� 
%�� ��6"��� ��6"������� 7(�3�&) 

6.1 1 %&���2�/&!�'+�3&� 26�3�2&!%&���2�/&!�'+ 3?????????????????.. 
6.2 1&&��3�4�2�3���&! 2��2�/&!�'+&&��3�4�2�3�� 3?????????????????.. 
6.3 1�8���
Q3&�$Q��&! 2�2�!012
#%���� 3?????????????????.. 

    

7. �3���'%2��� #!&*+��&����%2��� #!�'+&�134��������!� 	(!�
*&6�3 
 1. 6�3�'     2. �'  �8����.....................� #!  
 
8. 4�&�����2&!��
�2���'+&�13&�,#�&&������!� 	(!�
*&6�3             
 1. 6�3�2&!��
 (6�3�2&!�&%/2& 9.$ �/2& 10.)  1. �2&!��
  (�&%/2& 9.$ �/2& 10.) 
 
9. �3���'$0���
�2���'+&�13&�,#�4��3���4�
����� ���3�4�                
 1. ���4�  3  ��*&�  2. ���4� 6 ��*&�   3. ���4� 1 �E  
  4.  1  �E/-(�6�   5. &*+� 5(
�%�).................................... 
 
10.  �3���2&!��
�2���'+&�13&�,#�4��3�)
��(�&%6�2�����3�  1  /2&) 
 1. �'+&�13&�,#���	��'����� 
  (  ) 1�1�6 3  (  ) 2�'+&�13&�,#���	��#%$�% (  ) 3�'+&�13��	�6� ����'+�8�!��  
  (  )4�3���3�%2��$)! (  ) 5���/��!��	�6�3
���� (  ) 6�'+&�13&�,#���	��'
��)$�� 2&�6�3�' 
      2.  ��
�� '+��$� !4��
&%�
#� 
  (  ) 1��$�3!!�� (  ) 2���' 1� (  ) 3 1����� (  ) 4$���
&%�
#�4��3 
 3.  �2���'+�8�!��   
      4.  &*+�5 (
�%�)........................................................................................ 
 
,��!"� 3  !
���,�,$��&��� 
1.  �3���	��3�&�6
�'+%3!%&��-!�������!� 	(! (�&%�)'�!/2&��'��) 
 1.� ����!� 	(!   2.
����2���!� 	(!   3.�
!��#!�R 	�:��'  

4.�#�
���
:

����   5.,� �
�� �!���)
  6.$� 3!&���
 /�� 
7.������	
��
����

��
  8.�����
���
���
�����/����� 9.������������������ 

 10.����

������   11.�� � !(�#$�)…………………………… 



 

179 

2. �3���	��3������/&!�3����
Q3&�$Q��
*&�
#%�
�!�
*+&!4�%2�!  (�&%6�2�����3� 1 /2&) 
:��������� 
1.
�:�
�1����$ �
�:�
�1���
6�3�)'�!)&  �
#%�
�!���(
�%�)?????????? 
2.���������$&&#�4������   �
#%�
�!���(
�%�)??????????  
3.�������

�%���(8�  ��	��(8��3��   �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
4.)*(��'+
'�/'�� 
��$ �
�����9�� 3��'6�3�)'�!)& �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
5.��!��	���2�4������6�36�2���
J��   �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
6.)*(��'+�8��	��

�
3��� �!4�������'6�3�)'�!)& �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
7.
��)� ��6�3��	���� 1��2��/2���4�2  �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
8.�����%2��
2�!  6�3�'��&�13  �8�4�2�
����
�  �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
9.)*(��'+�&�
�6�3�)'�!)&    �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
10.&���
�
'+�!�3&�) 	!6��2    �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
11.)*(��'+�#���9%/��6�3�����
�   �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
12.&*+� 5(
�%�)?????????...  �
#%�
�!���(
�%�)?????????.... 
:�������;���
)3�
��� 
13.���������
��#��'/&!��4������  �
#%�
�!���(
�%�)??????????.... 
14.�������
�2��&&�/&!����3� $ ��2���/2�/&!��4��3 �
#%�
�!���(
�%�)?????????...... 
15./����
�
���
#�)#�:"� ����!� 	(!�)*+&��
�3&!��'+�� �
#%�
�!���(
�%�)?????????....... 
16./����
�3���&�����
12�'+��;��&� #�.�"/&!����� �
#%�
�!���(
�%�)??????????.... 
17.�������
� 3���
)�#� $ ����
)�	�  �
#%�
�!���(
�%�)??????????.... 
18.&*+� 5(
�%�)????????????...  �
#%�
�!���(
�%�)??????????.... 
 

,��!"� 4  !
���,�,$������&�
����&��� 
1. �3��
12�
��#�	$ �������;���/&!�������!� 	(! ����2&��)'�!4� 

1.6�3
12    2.)&
12  $�36�3 ��&'��   3.
12��;�&�3�!�' 
 

2. �3���	��3��������!� 	(!�'����3��'+��
��&��
#�."�
*&6�3 
 1.6�3�'   
 2.�'   ����'�������!� 	(!��
��&��
#�."4��2��4� 

 (  ) 1&���
$ �
�������

� (  ) 2&���
 (/&!�'��!� 	(!) 
 (  ) 3�#7�:

��'+
*%�&��#��� (  ) 4
��)
#!���'+�'������;�)'+��;��2&!�#� 
 (  ) 5�� � ! (�#$�).............................................. 



 

180 

3. %2��/&!�3���'����3���
$�3��
&��
#�."6�2�
*&6�3 
 1.6�3��
  �)
��(
�%�)........................................ 2.��
  �)
��(
�%�)........................................ 
 

4. �3���	��3�����'��
)#7���'+&�13&�,#�4��������!� 	(! ���4�2�
������'+&�13&�,#�4�������/2�6��'
3��
3��  �3��
�	��'��4�2����
3���*&�
*&6�3 

  1.�	��'4�2����
3���*& (�&%/2& 5.)   2.
12
-��R�5 
 

5. �3��
���
��'�	:'��
&�3�!6
4���
�3��)#7���'+&�13&�,#�$ ������/&!�3�� 
1.�3���� *&����	��' !�*& !$
!�8�!�� $�36�3&&��3�4�2�3�� 
2.�3���� *&�
*+&!�3�4�2�3�� $�36�3�3�� !�*& !$
!�8�!�� 

 3.�3���� *&�#(!�3�4�2�3��$ � !�*& !$
!�8�!�� 
 

,��!"� 5  �����
��
�6����&��� 
1. �3���'%2����
*&���	 �
*&�)*+&�%2���'+
12�#�$ ���2������;�&�3�!�'�'+&�134��������!� 	(!�8���� 
 1.6�3�'    2.6�3��	� 5 � #!    3.  6 - 10 � #!  
 4. 11 O 15 � #!   5. 15 - 20 � #!   6.  &*+�5 �8����
.....................� #! 
 

2. �3���'������*+&�#+�4��
�:��$ �����

���
������
*&012�8��������������%#��
*&6�3 
 1. 6�3    2. ��*+&�#+�    3. �R�5  
    

3.  �3��
�4��/2�
3��� �3�
��
�"&&��
#)�"�)*+&)#7���'+&�13&�,#��
*&6�3 
 1. 6�3    2. 
�4�  �)*+&........................................... 
 

4. 4��������!� 	(!/&!�3���'��

��� �3��)*+&ST�
&�&��')$ ��3���&�����
12��'+���#%��
�
��&%&��')�
*&6�3 
 1. 6�3�'    2. �'   6�2$�3&��') (
�%�)???????????????  
 

%�%����3�&��<=���$���#�!"��+������$����� ����,<��>>�4! ���������+��� 

 

 

 



 

181 

������� %. 
 


���-����:���������%��!"���#$���
�  (%#��-�/&!012
8�
��) 

1. 
1�$%%�'+&�13&�,#�  %2�����  �2&!$��  &*+� 5 (
�%�)........................................ 
2. �#
���'+4�2�3&

2�! 6�2 �-� �
-+!�-��
-+!6�2 &*+� 5(
�%�)......................................... 
3. �8�����#(�/&!�'+&�13&�,#� 
 1 �#(�  1.5 �#(�  2 �#(�   2.5 �#(� 
 3 �#(�  3.5 �#(�  &*+� 5 (
�%�)......................................... 
4.  #�.���'+&�13&�,#� 
��)�'  
��)�
����
� 
5. /���)*(��'+�2&!  ��2�!......................���
,  ���......................���
,  )*(��'+4�2
&�
��  ................... ��
�!���
 
6. �8�����2&!�&�.......................�2&!,  �2&!�(8�........................�2&!,  �2&!�
#�.........................�2&!.   
  �2&!&*+� 5(
�%�).............................................................. 
7. 0#!&���
���
#!�/� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

182 

��������	
��
������������� 

 

 ����	
�� ��
���
�	��� ���������� 18 	����	 �.�. 2526 �������� �!"���#�$%���#������� �&���'#����(�)�

�*���	�+�	�(�)�#��,�$�������-#	��
!��� #�$%���#������� �*���.��--�
�� �/�.0
����	���
�1��23�
 �2*

�/�.0
����	���
�1 �/�������,�,�����*# 	������#����2�%�� �����*��$ 4�.5����(�)� 2549 8�*�9���(�)�


" 4�%����!
� ��%��:����
�	%���23�
 ���#�;��$��21	%��������� �	<�  �.�. 2552  

 


	ปกภาษาไทย
	ปกภาษาอังกฤษ
	หน้าอนุมัติ
	บทคัดย่อภาษาไทย
	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ
	บทที่ 1 บทนำ
	1.1 ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา
	1.2 วัตถุประสงค์ของการศึกษา
	1.3 ขอบเขตการศึกษา
	1.4 คำนิยามศัพท์เฉพาะ
	1.5 ข้อจำกัดในการวิจัย
	1.6 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

	บทที่ 2 แนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	2.1 ความสำคัญของการพัฒนาที่อยู่อาศัยที่มีต่อการพัฒนาเมือง
	2.2 แนวคิดการฟื้นฟูเมืองและชุมชน (Urban Revitalization)
	2.3 แนวคิดการปรับปรุงที่อยู่อาศัยและชุมชน
	2.4 แนวคิดเกี่ยวกับมาตรการและแรงจูงใจในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมมรดกทางวัฒนธรรม
	2.5 แนวคิดเกี่ยวกับความเข้มแข็งของชุมชน
	2.6 แนวคิดเกี่ยวกับศักยภาพชุมชน
	2.7 กรณีศึกษาการอนุรักษ์ ฟื้นฟูที่อยู่อาศัยในต่างประเทศ ตามแนวความคิดการอนุรักษ์ ฟื้นฟูชุมชนโดยหลัก"มะจิซึคึริ"หรือ การ "ปลูก"ชุมชนในญี่ปุ่น
	2.8 กรณีศึกษาการอนุรักษ์ ฟื้นฟูที่อยู่อาศัยในประเทศไทย
	2.9 ปัจจัยที่ทำให้การอนุรักษ์ ฟื้นฟูที่อยู่อาศัยประสบความสำเร็จ
	2.10 สรุปการกำหนดตัวแปรศักยภาพผู้อยู่อาศัยของผู้วิจัย

	บทที่ 3 ระเบียบวิธีวิจัย
	3.1 วิธีดำเนินการวิจัย
	3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	3.4 ปัญหาและอุปสรรคที่พบในงานวิจัย

	บทที่ 4 ลักษณะทางกายภาพ คุณค่าและเอกลักษณ์ของที่อยู่อาศัยและชุมชนนางเลิ้ง
	4.1 อาณาเขตและการปกครอง
	4.2 ประวัติศาสตร์ชุมชนนางเลิ้ง
	4.3 ลักษณะทางสังคม เศรษฐกิจและวัฒนธรรมของชุมชนนางเลิ้ง
	4.4 สภาพเบื้องต้นของที่อยู่อาศัยและพี้นที่ชุมชนนางเลิ้ง
	4.5 สรุปลักษณะทางกายภาพ คุณค่าและเอกลักษณ์ของที่อยู่อาศัยและชุมชนนางเลิ้ง

	บทที่ 5 ศักยภาพในการพัฒนาที่อยู่อาศัยของผู้อยู่อาศัยในชุมชนนางเลิ้ง
	5.1 ลักษณะครัวเรือนผู้อยู่อาศัย
	5.2 ปัญหาด้านการอยู่อาศัยและทัศนคติของชาวชุมชนนางเลิ้ง
	5.3 ศักยภาพในการพัฒนาที่อยู่อาศัยของผู้อยู่อาศัยในชุมชนนางเลิ้ง

	บทที่ 6 ข้อเสนอแนะ
	6.1 ความสำคัญในการฟื้นฟูที่อยู่อาศัยตามแนวทางอนุรักษ์ชุมชน
	6.2 ข้อเสนอแนะ

	รายการอ้างอิง
	ภาคผนวก
	ประวัติผู้เขียน

	Button1: 
	Button2: 


