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บทที่  1 
 

บทนํา 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
 ในยุคปจจุบนั สังคมโลกเต็มไปดวยการแขงขัน เพื่อแยงชงิทรัพยากรที่มอียูอยางจํากัด 
โดยไมจํากัดเฉพาะในบริบทของสังคมเมอืง หรือสังคมอุตสาหกรรมเทานั้น บุคคลในทกุสังคมที่มี
สภาพจิตใจไมหนกัแนนเขมแข็งเพียงพอ จึงอาจประสบปญหาทางจิตใจได เชน ความเครียด 
ความวิตกกงัวล และความไมพึงพอใจในชวีิต  

จากขอมูลดานสถิตขิองกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ซึ่งเปรียบเทียบจํานวนการ
รับผูปวยนอกจิตเวช เพื่อตรวจรักษาตอของสถานบริการ ในสังกัดกรมสุขภาพจิต 17 แหงทั่ว
ประเทศ ระหวางปงบประมาณ 2546-2550 พบวา จาํนวนผูปวยจิตเวชเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง โดย
ในปงบประมาณ 2547 มีผูปวยจิตเวชที่เขารับการรักษาจาํนวน 903,613 ราย ในจํานวนนี้เขารับ
การตรวจรักษาตอเนื่องกวารอยละ 27 ขณะที่ปงบประมาณ 2548 จํานวนผูปวยเพิม่ข้ึนเปน 
959,885 ราย และเขารับการตรวจรักษาตอเพิ่มเปนกวารอยละ 40 ลาสุดในปงบประมาณ 2550 
ยอดผูปวยนอกจิตเวชที่เขารับการรักษามีจาํนวนมากถึง 999,455 ราย และตรวจรักษาอาการตอ
กวารอยละ 46 หรือเกือบครึ่งหนึ่งของจํานวนผูปวยทั้งหมด แสดงใหเห็นถึงแนวโนมปญหาดาน
จิตใจของคนในสังคมไทยทีเ่พิ่มมากขึ้นอยางชัดเจน 

ขณะเดียวกนั การศึกษาดานสุขภาวะทางจิตก็ไดรับความสนใจเปนอยางมาก นกัวิจยัทั้ง
ในและตางประเทศ ตางพยายามศึกษาถงึสาเหตุหรือปจจัยที่สงผลตอสุขภาวะทางจิต 
(psychological well-being) ของบุคคล โดยเฉพาะปจจัยภายใน เชน ลักษณะนิสัย (trait) พืน้
นิสัย (disposition) และบุคลิกภาพ (personality) 

ผลการวิจยัของ Trzesniewski, Donnellan, Moffitt, Robins, Poulton, และ Caspi 
(2006) พบวา วัยรุนทีม่กีารเห็นคุณคาแหงตน (self-esteem) ในระดับต่ํา มีสุขภาพรางกายและ
สุขภาพจิตใจในระดับตํ่ากวา มีโอกาสทางเศรษฐกิจตํ่ากวา และมีโอกาสกออาชญากรรม เมื่อ
เติบโตเปนผูใหญ มากกวาวัยรุนที่มีการเห็นคุณแหงตนในระดับสูง งานวิจยันีถ้ือเปนหนึ่งใน
งานวิจยัจํานวนมากที่สะทอนใหเห็นถึงคณุประโยชนของการเห็นคณุคาแหงตน ตอการดําเนนิชีวิต
และสุขภาวะทางจิตของบุคคล เปนที่นาสงัเกตวา งานวจิัยดานสุขภาวะทางจิต นยิมนําการเห็น
คุณคาแหงตนเปนองคประกอบหลักในการศึกษา อยางไรก็ตาม การศึกษาเรื่องการเหน็คุณคาแหง

http://www.dmh.go.th/report/patient/pa_in.asp?field10=all
http://www.dmh.go.th/report/patient/pa_in.asp?field10=all
http://www.dmh.go.th/report/patient/pa_in.asp?field10=all
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ตนในอดีต กลบัไดรับการวิพากษวิจารณถงึเครื่องมือที่ใชในการวัดวา ไมสามารถวัดภาวะ
สันนษิฐาน (construct) ของการเห็นคุณคาแหงตนไดอยางครอบคลมุ   

Greenwald และ Banaji (1995) เสนอแนวคิดการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัย (implicit 
self-esteem) โดยระบุวา การเห็นคุณคาแหงตนของบุคคล มิไดมีเพียงมิติทีว่ัดไดจากการรายงาน
ตนเอง (self-report) ซึ่งอาศยักระบวนการทางปญญา (cognitive) หรือที่เรียกวา “การเหน็คุณคา
แหงตนที่รับรู” (explicit self-esteem) เพยีงมิติเดียว หากแตยังหมายรวมถงึ มิตทิี่เกดิขึ้นจาก
ประสบการณในอดีต และกลายเปนการตอบสนองโดยอตัโนมัติ (automatic) หรือที่เรียกวา “การ
เห็นคุณคาแหงตนโดยนัย”  

แนวคิดดังกลาวนี้เอง นาํไปสูการศึกษาถึงความสัมพันธระหวางการเหน็คุณคาแหงตนทัง้ 
2 มิติ ในเวลาตอมา โดยเฉพาะความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน (self-esteem 
discrepancies) ตอตัวแปรทางสังคมศาสตร เชน Jordan, Spencer, Zanna, Hoshino-Browne, 
และ Correll (2003) พบวา ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง (narcissism) สูง มีการเห็นคุณคาแหง
ตนโดยนยัต่ํา และการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง ขณะที ่Franck, DeRaedt, และ DeHouwer 
(2007) ก็พบวา ผูปวยโรคซมึเศรา มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัสูง และการเหน็คณุคาแหงตนที่
รับรูต่ํา 

แมงานวิจยัทีศ่ึกษาถงึความสัมพนัธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน และสุขภาวะทางจติ จะยงัมีไมมากนกั แตงานวิจัยจาํนวน
หนึง่ก็สะทอนใหเหน็ถงึผลเสียของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองตอกระบวนการทางจติใจ เชน ความ
โกรธแคน การรับมือกับความผิดพลาดหรือความลมเหลว และปญหาดานความสัมพันธกับผูอ่ืน 
(Brown, 2004; Campbell, Foster, & Finkel, 2002; King, 2007)  

ดังนัน้ เมื่อพิจารณาถึงความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ซึ่งพบวาเปนลักษณะ
ของผูที่มบีุคลกิภาพแบบหลงตนเองสูงรวมดวยแลว จึงนับเปนเรื่องทาทายอยางยิ่งในการศึกษาถงึ
รูปแบบความสัมพันธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง การเหน็คณุคาแหงตนโดยนัย การเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรู และสุขภาวะทางจิต โดยเฉพาะเมื่องานวิจยัของ Twenge และ Foster 
(2008) ซึ่งนาํขอมูลจากงานวิจัยของ Trzesniewski, Donnellan, และ Robins (2008) ที่ศึกษา
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองในกลุมวัยรุน นบัต้ังแตตนทศวรรษที่ 80 ถึงป ค.ศ. 2007 มาวิเคราะห
ผลใหมเฉพาะชวงป ค.ศ. 2002-2007 แยกตามเชื้อชาติ ไดแก ชนผวิขาว ชนผิวส ีชาวเอเชีย และ
ชาวละตนิ พบวา คะแนนจากมาตรวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเองมีแนวโนมเพิม่ข้ึนในทกุเชื้อชาติ 
แสดงใหเหน็วา ผูคนในปจจุบันมีลักษณะบุคลิกภาพแบบหลงตนเองมากกวาในอดีตอยางชัดเจน 
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองจงึไมใชเร่ืองไกลตัวอีกตอไป  
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งานวิจยัเรื่องนี้ จงึมวีัตถุประสงคเพื่อศึกษาถงึอิทธิพลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และ
ความไมสอดคลองระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู ตอสุข
ภาวะทางจิต เพื่อตอบคําถามการวิจยัวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายความไม
สอดคลองระหวางการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูไดหรือไม และ
อยางไร และบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทาํนายสุขภาวะทางจติ โดยมีความไมสอดคลอง
ของการเห็นคณุคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน (mediator) หรือไม และอยางไร โดยมุงศึกษาสุข
ภาวะทางจิต ในบริบทของความพึงพอใจในชีวิต ความรูสึกทางบวก และความรูสึกทางลบ   
 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
 
1. การเห็นคณุคาแหงตน 

 
แมงานวิจยัทางจิตวทิยาสงัคมจํานวนมาก จะยึดถือกระบวนการที่เกี่ยวของกับจิตรูสํานึก 

(Conscious) เปนหลกัสําคัญในการศึกษา แตปจจุบนั กระบวนการจติไรสํานึก (Unconscious) 
หรือกระบวนการอัตโนมัติ กลับมีบทบาทสาํคัญยิ่งตองานวิจยัทางจิตวทิยาสงัคม โดยเฉพาะอยาง
ยิ่งในชวง 2 ทศวรรษที่ผานมา ไมเวนแมแตการศึกษาเรือ่งการเห็นคณุคาแหงตน (Dijksterhuis, 
2004)  

Pyszczynski, Greenberg, Solomon, และ Arndt (2006) นิยามการเห็นคุณคาแหงตน
วาหมายถงึ การประเมินตวัตนของบุคคล โดยบุคคลมีแรงจูงใจในการรักษาระดับการเห็นคุณคา
แหงตน และพยายามแสดงออกถึงการเหน็คุณคาแหงตน เมื่อถูกคกุคาม ทัง้ยงัอางทฤษฎีการ
จัดการกับความหวาดกลัว (terror management theory) เปรียบการเห็นคุณคาแหงตนเสมือน
เกราะปองกันภัยบุคคลจากความวิตกกงัวลถึงเงื่อนไขของมนษุย ที่ตางตองดิ้นรนเพือ่มีชีวิตรอด 
แตก็ไมสามารถหลีกหนีจากความตายได บุคคลจึงตางก็ตองการการยอมรับตนเองในทางบวก 
(positive self-regard)  

Farnham, Greenwald, และ Banaji (1999) ศึกษาเรื่องการเห็นคุณคาแหงตน และระบุ
ถึงขอจํากัดของ งานวิจยัดานการเหน็คุณคาแหงตนในอดีตวา การศึกษาโดยสวนใหญใชวิธีการ
รายงานตนเอง จงึมักพบปญหาตามมา เชน พบวาการเห็นคุณคาแหงตน มีความสมัพันธทางบวก
สูงกับการหลอกตนเอง (self-deception) แสดงใหเหน็ถงึขอบกพรองของการใชมาตรวัดการเหน็
คุณคาแหงตนวา อาจไมไดวดัภาวะสันนิษฐานของการเห็นคุณคาแหงตนอยางแทจริง นําไปสู
ความพยายามที่จะศึกษาและวัดการเห็นคุณคาแหงตน ในมิตทิี่เกี่ยวของกับกระบวนการโดย
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อัตโนมัต ิหรือที่เรียกวา การเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย โดยอาศัยเฮโลเอฟเฟกต (Halo Effect) ใน
การอธิบาย    
 
เฮโลเอฟเฟกต (Halo Effect) 
 

Thorndike (1920) กลาวถงึเฮโลเอฟเฟกตวา เปนความผิดพลาดในการประเมินทางจิต
ของบุคคล อันเปนผลมาจากการที่บุคคลใดบุคคลหนึ่ง ไมสามารถประเมินคุณลักษณะแตละดาน
ของผูอ่ืนอยางเปนอิสระจากกันได โดยยกตัวอยางงานวจิัยในอดีต เชน การศึกษาดานการประเมนิ
คุณลักษณะ 5 ดาน ของทหารอากาศชาวอเมริกัน ไดแก ลักษณะทางกายภาพ ความฉลาด ความ
เปนผูนาํ ลักษณะนิสัยสวนบคุคล และคานยิมตอการรับใชหนวยงาน ซึง่พบวา ความสัมพันธ
ระหวางคุณสมบัติแตละคู เปนไปในทิศทางเดียวกนั และมีน้าํหนักความสัมพันธในระดับที่พอๆ กนั 
เชน ความสมัพันธระหวางความฉลาดและลักษณะทางกายภาพ มีน้าํหนกัความสัมพันธสูงพอๆ 
กับความสมัพนัธระหวางความฉลาดและความเปนผูนาํ ทัง้ที่ในความเปนจริงแลว ความสมัพนัธ
ระหวางความฉลาดและความเปนผูนํา นาจะมีน้าํหนักความสมัพนัธสูงกวา 

Thorndike (1920) อธิบายถึงทีม่าของปรากฏการณที่เกิดขึ้นวา เปนเพราะ “การประเมิน
ของบุคคล มักไดรับผลกระทบจากแนวโนมที่บุคคลจะคิดถึงบุคคลอื่นในภาพรวมวา ดีกวาความ
เปนจริงหรือแยกวาความเปนจริง และพยายามตดัสินบคุคล ดวยความรูสึกตอภาพรวมของบุคคล
นั้น” ดังนั้น เมือ่บุคคลตองประเมินบุคคล วัตถุ หรือส่ิงของใดๆ อารมณความรูสึกสวนบุคคลตอ
ภาพรวมของบุคคล วัตถุ หรือส่ิงของนัน้ๆ ก็จะเขามามอิีทธิพลตอการประเมินดวย ซึ่งเฮโลเอฟ
เฟกตสามารถเกิดขึ้นไดกับบุคคลโดยทั่วไป ทุกระดับและทุกอาชีพ  

 Greenwald และ Banaji (1995) เปรียบเทียบอทิธพิลของการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัย 
บนพืน้ฐานของเฮโลเอฟเฟกตวา บุคคลมกัอาศัยอารมณความรูสึกสวนตัว และมีแนวโนมที่จะมอง
ตนเองในภาพรวมวาดกีวาความเปนจริง เมื่อตองประเมนิวัตถหุรือทีห่มายของเจตคติที่เกี่ยวของ
กับตนเอง บุคคลจึงมักประเมินวัตถุหรือทีห่มายของเจตคตินั้นๆ ในทิศทางบวกเชนเดียวกนั    

 คําอธิบายขางตนสอดคลองกับงานวิจยัของ Kool, Dijksterhuis, และ van Knippenberg 
(2001) ที่อธิบายทีม่าของการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยของบุคคลวา บุคคลเร่ิมพัฒนาการเหน็
คุณคาแหงตนโดยนัย ตั้งแตในวัยเดก็ สังเกตจากเด็กทารกมักพงึพอใจตอผลปอนกลบั 
(feedback) ทางบวก เชน ชอบผูที่ยิ้มมากกวาผูที่ไมยิ้ม เพราะสิง่เหลานี้แสดงถงึการยอมรับ และ
สะทอนตวัตนของเด็ก (self-reflection) อันเกี่ยวเนื่องกบัการสรางความปลอดภัย ขณะเดียวกนั 
เด็กก็เพิม่คุณคาใหตนเอง (self-enhancement) โดยยอมรับขอมูลที่สะทอนตวัตนในทางบวก แต
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ปฏิเสธขอมูลที่สะทอนตัวตนในทางลบ เมื่อปฏิบัติเชนนี้บอยครั้ง ในที่สุดก็จะกลายเปนปฏิกิริยา
ตอบสนองโดยอัตโนมัติ จนเกิดตัวตนดานบวก (self-positivity) และแผขยายไปถงึการเชื่อมโยง
วัตถุ หรือทีห่มายของเจตคตทิี่เกี่ยวของกบัตนเอง ซึ่งบุคคลก็จะประเมนิไปในทิศทางบวกดวย   

DeHart, Pelham, และ Tennen (2006) กลาวเสริมถงึทีม่าของการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัยวา พฒันาขึน้จากการมีปฏิสัมพนัธกับบุคคลสําคัญในชีวิต โดยเฉพาะผูเลี้ยงดูตั้งแตแรกเกิด 
(caregiver) อันไดแก มารดา โดยระบวุา ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยในระดับตํ่า มักมี
ปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน และไดรับการปฏิเสธจากผูอ่ืนบอยครั้ง จนฝงรากลกึเปนกระบวนการภายใน
จิตใจโดยอัตโนมัติ สวนการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู เปนกระบวนการที่พัฒนาในลําดับตอมา อัน
เกิดขึ้นจากการประเมิน โดยอาศัยการตระหนกัรู   

เนื่องจากการมีปฏิสัมพันธที่สําคัญตอการพัฒนาการเหน็คุณคาแหงตนรูปแบบหนึ่ง คือ 
การอบรมเลี้ยงดู อันเปนปฏสัิมพันธระหวางมารดาและบุตร DeHart และคณะ (2006) จึงตองการ
ทดสอบวา รูปแบบการเลี้ยงดูที่แตกตางกนัสงผลตอการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย และการเห็น
คุณคาแหงตนที่รับรูหรือไม และอยางไร โดยแบงรูปแบบการเลี้ยงดูออกเปน 3 ประเภท ไดแก การ
เลี้ยงดูแบบทะนุถนอม (nurturance) การเลี้ยงดูแบบปกปองมากเกนิไป (overprotection) และ
การเลี้ยงดูแบบตามใจ (permissiveness)   

 ผลการวิจัยพบวา ผูที่ไดรับการเลี้ยงดูแบบทะนุถนอม มีระดับการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู สูงกวาผูที่ไมไดรับการเลี้ยงดแูบบทะนถุนอม สวนผูที่ไดรับ
การเลี้ยงดูแบบปกปองมากเกินไป มีระดับการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั ต่ํากวาผูที่ไมไดรับการ
เลี้ยงดูแบบปกปองมากเกนิไป แตไมพบความสมัพนัธกบัการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู 

เบื้องตน DeHart และคณะ (2006) อธิบายผลที่พบวา อาจเปนเพราะเมื่อครั้งยังเด็ก การ
มีมารดาคอยปกปองดูแลอยางใกลชิดเปนพิเศษ ทําใหเด็กรูสึกถึงความสามารถในการทาํสิ่งตางๆ 
เพิ่มมากขึ้น เนื่องจากมมีารดาอยูเคียงขาง แตเมื่อเติบโตขึ้น เด็กก็จะสามารถปกปองดูแลตนเองได
โดยไมตองพึง่พามารดาอีกตอไป เมื่อพิจารณาถึงการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยั ซึง่เปน
กระบวนการทีเ่กิดขึ้นจากประสบการณในอดีต เปล่ียนแปลงไดยากกวาการเห็นคุณคาแหงตนที่
รับรู จึงเปนไปไดวา การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยของบุคคลจะมีความคงที่มากกวาการเหน็คุณคา
แหงตนที่รับรูของบุคคลซึ่งเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ   

สวนผูที่ไดรับการเลี้ยงดูแบบตามใจ มรีะดับการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรู ต่ํากวาผูที่ไมได
รับการเลี้ยงดแูบบตามใจ แตไมพบความสัมพันธกับการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย DeHart และ
คณะ (2006) ใหเหตุผลวา แมการเลี้ยงดูแบบตามใจ จะแสดงถึงความอบอุนและการดูแลเอาใจใส 
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แตเด็กอาจไมไดรับสารวามารดาใหความสนใจ เนื่องจากไมไดมีการตั้งกฏระเบียบทีส่ะทอนถึง
ความเอาใจใสอยางเพียงพอ   

เปนทีน่าสังเกตวา หากบุคคลมองตนเองในทางบวก การเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยของทุก
คนก็ควรอยูในระดับสูง อยางไรก็ตาม  Kool และคณะ (2001) อธิบายเพิ่มเติมวา ตัวตนดานบวก
ของบุคคลจะคอยๆ ลดระดับลงในชวงวัยรุน อันเปนผลสืบเนื่องจากความสับสนดานอัตลักษณ 
(identity) ทัง้ยังเสนอวา การเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย อาจเปลี่ยนแปลงไดตามสถานการณ หาก
สถานการณทีเ่กิดขึ้นมนี้ําหนักและสงผลตอบุคคลมากเพียงพอ สอดคลองกับการประมวลผล
ขอมูลตามทฤษฎีตัวตนทางปญญาและประสบการณ (cognitive-experiential self-theory หรือ 
CEST) (Epstein, 1994) 

  
ทฤษฎีตวัตนทางปญญาและประสบการณ 

 
Epstein (1994) เสนอทฤษฎีตวัตนทางปญญาและประสบการณ (cognitive-

experiential self-theory หรือ CEST) โดยระบุวา การประมวลขอมลูของบุคคล ประกอบดวย
ระบบสําคัญ 2 ระบบ ไดแก   

1. ระบบที่เกีย่วของกับประสบการณ (Experiential system)  
2. ระบบที่เกีย่วของกับเหตุผล (Rational system)  

 
Epstein (1994) กลาววา ระบบที่เกีย่วของกับประสบการณ เปนระบบขั้นพื้นฐานที่เกิดขึ้น

จากแรงขับทางอารมณ มุงเนนดานความรูสึกโดยตรง โดยเฉพาะสิ่งทีท่ําใหรูสึกดี พฤติกรรมที่
เกิดขึ้นจากการประมวลผลดวยระบบที่เกี่ยวของกับประสบการณ จงึเกดิจากการเชื่อมโยง
ประสบการณในอดีต ผสมเขากับขอมูลใหม โดยอาศัยภาพในความคิด (stereotype) ในการรับ
ขอมูล และดวยเปนกระบวนการที่มีความรวดเร็ว บุคคลจึงแสดงออกซึง่การกระทาํในทนัท ีทั้งนี้ 
การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมที่เกิดขึ้นจากการประมวลผลในระบบนี ้แมจะเปนไปไดยาก แตก็เปนไป
ไดหากประสบกับเหตุการณใหมทีม่ีความรนุแรง หนกัแนน หรือประสบกับเหตุการณใหม
เหตุการณนั้นซ้ําแลวซ้ําเลา  

สําหรับระบบที่เกี่ยวของกบัเหตุผล เปนระบบขั้นที่สอง ซึง่เกิดขึ้นจากการตระหนกัรูของ
บุคคล การมุงเหตุผล และการคิดวิเคราะห โดยพิจารณาถึงสิง่ที่ดูเปนเหตุเปนผล ระบบที่เกีย่วของ
กับเหตุผล จึงเปนกระบวนการทางปญญาที่บุคคลตองอาศัยเหตุและผลในการตัดสินหรือ
ประมวลผลขอมูลตางๆ โดยแยกพิจารณาขอมูลเปนสวนๆ พฤติกรรมที่เกิดขึ้นจากการประมวลผล
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ดวยระบบทีเ่กีย่วของกับเหตผุล เกิดจากการตัดสินโดยอาศัยหลกัฐานและเหตุผล ทัง้นี ้พฤตกิรรม
ที่เกิดขึ้นจากระบบที่เกีย่วของกับเหตุผล สามารถเปลี่ยนแปลงไดตามความรวดเรว็ในการคิด และ
การควบคุมความคิด Epstein (1994) ยังอธิบายวา ระบบการประมวลผลขอมูลทั้ง 2 ระบบ ตางมี
ปฏิสัมพันธซึ่งกันและกนั แตบุคคลจะอาศัยระบบใดในการประมวลผลขอมูลเปนสําคัญ ข้ึนอยูกับ
ความแตกตางระหวางบุคคล เชน รูปแบบการคิดสวนบุคคล ความเดนชัดของสถานการณ หรือ
แมแตส่ิงเราทางอารมณ  

เมื่อเปรียบเทยีบการเห็นคณุคาแหงตน กับการประมวลขอมูลของบุคคล อาจกลาวไดวา 
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั เกิดขึ้นจากประสบการณในอดีต จึงเปนกระบวนการที่อาศัยระบบที่
เกี่ยวของกับประสบการณ สวนการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรู ซึ่งเกิดขึ้นจากการตระหนักรูของบุคคล 
และจัดเปนกระบวนการที่อาศัยระบบที่เกีย่วของกับเหตุผล   

จากทฤษฎทีี่กลาวมาขางตนจึงสรุปไดวา การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั เปนองคประกอบ
ข้ันพื้นฐานของบุคคลในการประเมินตนเอง กลาวคือ ประสบการณสวนบุคคลลวนเปนรากฐานตอ
การเหน็คุณคาแหงตน เมื่อเกิดการเรียนรูและปฏิบัติซ้ําๆ ประสบการณของบุคคลก็จะเขาสู
กระบวนการตอบสนองโดยอตัโนมัติ และอยูนอกเหนือการควบคุม นาํไปสูการพัฒนาการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรู ซึ่งเกิดขึ้นบนพื้นฐานของการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัย รวมกับการประมวลผล
ขอมูลโดยอาศยักระบวนการทางปญญา    

ดังนัน้ การศึกษาเรื่องการเหน็คุณคาแหงตน จงึตองอาศยัทั้งการวัดการเห็นคุณคาแหงตน
ที่รับรู และการวัดการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัย เพื่อลดอิทธิพลของการจัดการกับความประทับใจ 
(impression management) และการนําเสนอตนเอง (self-presentation) ดังที่ Farnham และ
คณะ (1999) ระบุวา ผูที่มีคะแนนจากมาตรวัดการเหน็คุณคาแหงตนในระดับสูง อาจไมไดมีการ
เห็นคุณคาแหงสูงจริง  

งานวิจยัจํานวนมากยงัพบวา การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย และการเหน็คุณคาแหงตนที่
รับรู มีความสมัพันธกนัในระดับตํ่ามาก หรือแทบไมมีความสัมพันธกันเลย (Greenwald & 
Farnham, 2000; Jordan, Spencer; Zeigler-Hill, 2006) นําไปสูขอสรุปที่วา การเหน็คุณคาแหง
ตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู อาจเปนอสิระจากกนั (Farnham et al., 1999)  

Jordan, Whitefield, และ Zeigler-Hill (2007) ยังตั้งขอสังเกตทีน่าสนใจวา แมการเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัยจะหมายความถงึ การประเมินตนเองโดยอัตโนมัติ เปนกระบวนการจิตไร
สํานึก แตก็ไมอาจกลาวไดชัดเจนวา บุคคลจะไมตระหนกัในการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัย หากแต
บุคคลอาจไมไดตระหนักถึงกระบวนในการเกิดการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยเทานัน้ จึงเปนเหตุให
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ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง แตมีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัต่ํา พยายามปกปองตนเอง 
เพราะรับรูถงึคุณคาแหงตนโดยนัยในระดบัตํ่า   

 
การวัดการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย  
  

เครื่องมือที่ใชในการวัดการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยั มีอยูหลายชนิด เชน การทดสอบการ
เชื่อมโยงโดยนัย (Implicit Association Test หรือ IAT) การทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร (The 
Name Letter Task หรือ NLT) แบบสํารวจการประเมนิตนเองโดยนยั (Implicit Self-Evaluation 
Survey หรือ ISES) มาตรวดัความชืน่ชอบชื่อ (Name-liking) การทดสอบความชืน่ชอบวันที่เกิด 
(Birthdate Preference) ฯลฯ แตเครื่องมือที่นยิมใชมากที่สุด ไดแก การทดสอบการเชื่อมโยง
โดยนัย และ การทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร ซึ่ง Bosson, Swann, และ Pennebaker (2000) 
พบวามีความเที่ยงในการทดสอบซ้ํา (test-retest reliability) ในระดับทีย่อมรับได โดยมีคา
สหสัมพนัธเทากับ .69 และ .63 ตามลําดบั    

 
การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย 
 

การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย เพื่อวัดการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั ตามแนวคิดของ 
Greenwald และ Farnham (2000) คือ การจัดประเภท ดวยการเชื่อมโยงตนเองกบัคําทางบวก
และคําทางลบ ผานหนาจอคอมพิวเตอรอยางรวดเร็วและถูกตอง ประกอบดวยบล็อกของการ
ทดสอบทัง้หมด 5 บล็อก  

สําหรับบล็อกที่ 1 เปนบล็อกฝกฝน เพื่อจัดประเภทคําเปาหมาย (target) วา อยูในหมวด
ฉันหรือไมใชฉัน บล็อกที ่2 เปนบล็อกฝกฝน เพื่อจัดประเภทคําที่แสดงคุณลักษณะ (attribute) วา 
เปนคําที่นาพงึประสงค หรือไมนาพึงประสงค บล็อกที ่3 เปนการจัดประเภทคําเปาหมายกับคําที่
แสดงคุณลักษณะ โดยตําแหนงการตอบสนองหมวดฉนักับคําทีน่าพึงประสงค อยูบนแปนพิมพ
เดียวกนั และไมใชฉันกับคําที่ไมนาพงึประสงค อยูบนแปนพิมพเดียวกนั  

บล็อกที่ 4 เปนบล็อกฝกฝนคําที่แสดงคุณลักษณะ แตสลับดานการตอบสนองใหแตกตาง
จากบล็อกที่ 2 และบล็อกที ่5 เปนการจัดประเภทคําเปาหมายกับคําที่แสดงคุณลักษณะ โดย
ตําแหนงการตอบสนองหมวดฉันกับคําที่ไมนาพึงประสงค อยูบนแปนพิมพเดยีวกนั และไมใชฉัน
กับคําทีน่าพึงประสงค อยูบนแปนพิมพเดียวกนั ดงัภาพที่ 1  
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 หมวดการจัด
ประเภท 

หมวดการจัด
ประเภท 

ไมใชฉัน 

ตัวอยางขอ
กระทง 

ฉัน 
 ตนเอง  บล็อกที่ 1 
 ผูอ่ืน  

ไมนาพึงประสงค  นาพึงประสงค 
 สนุก  บล็อกที่ 2 
 อาเจียน  

ไมนาพึงประสงค 
หรือ ไมใชฉัน 

 นาพึงประสงค 
หรือ ฉัน 

 ตนเอง  
 สนุก  
 ผูอ่ืน  

บล็อกที่ 3 

 อาเจียน  
นาพึงประสงค  ไมนาพึงประสงค 

 สนุก  บล็อกที่ 4 
 อาเจียน  

ไมนาพึงประสงค 
หรือ ฉัน 

 นาพึงประสงค 
หรือ ไมใชฉัน 

 ตนเอง  
 สนุก  
 ผูอ่ืน  

บล็อกที่ 5 

 อาเจียน  
 
ภาพที ่1 บล็อกของการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย (จาก Greenwald และ Farnham, 2000)  

 
หลักสําคัญของการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย คือ ผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูง 

หากคาํที่ระบถุึงตนเอง และคําทางบวกอยูในตําแหนงเดียวกนั จะกดปุมตอบไดรวดเร็วกวา คําที่
ระบุถึงตนเอง และคําทางลบอยูในตําแหนงเดียวกนั (Greenwald & Farnham, 2000) กลาวคือ 
บุคคลตอบสนองตอการประเมินตนเองทางบวกโดยอัตโนมัติ เมื่อตําแหนงของคําที่แสดงถึงตนเอง 
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และคําทางบวกอยูในตําแหนงเดียวกนั ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงู จงึสามารถ
ตอบสนองดวยการจัดประเภทคําไดอยางรวดเร็ว โดยไมตองใชการพจิารณา หรือไตรตรองมากเทา
ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยต่ํา อันเปนผลสืบเนื่องมาจากความสัมพันธระหวางความรูสึก
ทางบวกและตนเอง จะเขาขัดขวางการตอบสนองเมื่อคําที่ไมนาพึงประสงคและคําทีเ่กี่ยวของกับ
ตนอยูบนแปนพิมพเดยีวกนั ดังนัน้ ระยะเวลาที่ใชคํานวณคะแนนการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย จงึ
เปรียบเทียบเฉพาะบล็อกที ่3 และ 5    

ตอมา Greenwald, Nosek, และ Banaji (2003) พัฒนาการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย  
โดยเพิ่มจํานวนบล็อกจากเดมิ 5 บล็อก เปน 7 บล็อก โดยกําหนดใหบล็อกที่ 1 เปนการฝกฝนจัด 
ประเภทคําเปาหมาย บล็อกที่ 2 เปนบล็อกที่ใชฝกฝนการจัดประเภทคําที่แสดงคุณลักษณะ บล็อก 
ที่ 3 เปนบล็อกฝกฝนสาํหรบัการผสมการจัดประเภทคําเปาหมายและคําที่แสดงคุณลักษณะ กอน 
ทดสอบจริงในบล็อกที่ 4 สวนบล็อกที่ 5 เปนบล็อกฝกฝนการจัดประเภทคําเปาหมายเชนเดยีวกับ 
บล็อกที่1 แตสลับดานจากบล็อกที่ 1 ขณะที่บล็อกที่ 6 เปนการฝกฝนการผสมการจดัประเภทคํา 
เปาหมายและคําที่แสดงคุณลักษณะคลายบล็อกที่ 3 และ 4 แตสลับดาน กอนทดสอบจริงใน 
บล็อกที่ 7  

Greenwald และคณะ (2003) ยังพฒันาวธิีการคํานวณคะแนนจากการทดสอบการ 
เชื่อมโยงโดยนัย โดยเสนอใหใชเวลาจากการทดสอบในบล็อกที่ 3, 4, 6, และ 7 มาใชคาํนวณ 
เปรียบเทียบ และคัดระยะเวลาการตอบสนองคําหรือส่ิงเราที่ปรากฏบนหนาจอคอมพิวเตอร 
มากกวา 10,000 มิลลิวินาท ีและระยะเวลาการตอบสนองทีน่อยกวา 300 มิลลิวินาที เกินรอยละ  
10 จากการตอบในแตละบล็อกออกจากการวิเคราะห แลวหาคาเฉลีย่ของเวลาที่ใชทั้งในการตอบ 
บล็อกที่ 3 (ฝกฝนการจับคู “ฉันกับไมนาพงึประสงค”) บล็อกที่ 4 (ทดสอบจริง) บล็อกที่ 6 (ฝกฝน 
การจับคู “ฉันกับนาพงึประสงค”) และ บล็อกที่7 (ทดสอบจริง) และคาเฉลี่ยความแตกตางระหวาง 
บล็อกที่ 6 กับบล็อกที่ 3 และบล็อกที ่7 กบับล็อกที ่4  
 Pinter และ Greenwald (2007) ตั้งขอสังเกตถึงการใชคําสรรพนาม แทนคําเปาหมายเพื่อ
จัดประเภท “ตนเอง” และ “ผูอ่ืน” วาจะถือเปนการประเมนิตนเองและผูอ่ืน แทนที่จะเปนการ
ประเมินตนเองเพยีงดานเดยีวหรือไม อยางไรก็ตาม ผลการวิเคราะหหาความเที่ยงในการวิเคราะห
ในการทดสอบซ้ํากพ็บวา การใชคําเปาหมายวา “ผูอ่ืน” [r(37) = .42, p <.01 (สองหาง)] หรือ
เปล่ียนคําเปาหมายเปนคําที่ไมระบุวาเปนผูอ่ืน เชน คําวา “ฮิตเลอร” [r(37) = .56, p <.01 (สอง
หาง)] ตางก็มคีวามเที่ยงในการทดสอบซ้าํในระดับทีเ่หมาะสม นอกจากนีก้ลุมตัวอยางโดยเฉลี่ย 
ยังตอบไดอยางรวดเร็ว เมื่อจับคูระหวาง “ตนเอง” กับ “คําทางบวก” ทั้งในการทดสอบที่ใชคํา
เปาหมาย “ตนเอง” กับ “ผูอ่ืน” และ “ตนเอง” กับ “ฮิตเลอร” สรุปไดวา คําเปาหมายที่ใชในการจดั
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ประเภทสามารถทําใชไดทัง้คําวา “ผูอ่ืน” และคําอื่นๆ โดยขึ้นอยูกับวตัถุประสงคของการวิจัย และ
ผูวิจัย   

Blanton, Jaccard, Gonzales, และ Christie (2006) เสนอแนวทางในการขจัดขอ 
วิจารณจากการใชคําเปาหมาย “ตนเอง” และ “ผูอ่ืน” ในการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย โดยเสนอ
การทดสอบที่เรียกวา การทดสอบการเชื่อมโยงเดีย่ว (Single Association Test หรือ SAT) ซึ่งจะ
แยกการจัดประเภททีละดาน เชน คนผวิดํากับคําทางบวก คนผวิดํากับคําทางลบ คนผิวขาวกับคํา
ทางบวก และคนผิวขาวกับคําทางลบ แลวนาํระยะเวลาในการตอบมาเปรียบเทียบทีละคู  

อยางไรก็ตาม Schnabel, Asendorpf, และ Greenwald (in press) กลับแยงวา การ
ทดสอบโดยแยกการจัดประเภททีละดาน ทีละครั้ง แลวนํามาเปรียบเทียบกนั อาจขาดความ
นาเชื่อถือในการตีความผลการวิเคราะห  อีกทั้งผลการวิเคราะหของ Blanton และคณะ (2006) ที่
พบวา ระยะเวลาในการจัดประเภทคนผิวดาํกับคําทางลบ ก็ไมไดมีความสัมพันธทางลบกับ
ระยะเวลาในการจัดประเภทคนผิวดํากับคําทางบวก เชนเดียวกับระยะเวลาในการจัดประเภทคน
ผิวขาวกับคําทางลบ ก็ไมไดมีความสัมพนัธทางลบกับระยะเวลาในการจัดประเภทคนผิวขาวกับคํา
ทางบวก กอปรกับผลการทดสอบโมเดลสมการเชงิโครงสราง (Structural Equation Modeling 
หรือ SEM) ที่ไมมีความเหมาะสม (fit) ก็แสดงใหเห็นขอบกพรองของการทดสอบดวยแนวทาง
ดังกลาว   
  Schnabel และคณะ (in press) ยังระบุถึงการทดสอบดวยการจัดประเภทโดยนยัแบบ
เดี่ยว (Single Category IATs) ซึ่งเปนการจัดประเภทคําเปาหมายเดีย่ว เชน ฉัน กบัคําที่แสดง
คุณลักษณะ 2 ข้ัว เชน คําทางบวก และคําทางลบ วาไมสนับสนนุแนวคิดการเชื่อมโยงโดยนัยได
อยางแทจริง โดยยกตัวอยางกรณีบล็อกที่กาํหนดใหปุมทีใ่ชในการตอบคําเปาหมายกบัคําทางบวก 
เปนปุมเดียวกนั ขณะที่อีกปุมใชเมื่อปรากฏคําทางลบ  Schnabel และคณะ ระบุวาบุคคลอาจจง
ใจจัดประเภทคําทางบวกกบัตนเอง โดยละเลยทีจ่ะพิจารณาถึงคาํคณุลักษณะอื่นๆ วาเปนคําทาง
ลบ กลาวคือ บุคคลอาจวางแผนที่จะเชื่อมโยงคําเปาหมายกับคําทางบวก เพื่อใหเกดิความรวดเรว็
ในการตอบ ในทาํนองเดียวกัน เมื่อพิจารณาในบล็อกการทดสอบ ที่จดัใหคําเปาหมายกับคําทาง
ลบ ใชปุมเดียวกันในการตอบ ความเร็วในการตอบก็อาจไมไดเกิดจากการที่บุคคลประเมินตนเอง
โดยนัยทางลบ หากแตบุคคลอาศัยการเชื่อมโยงเพียงดานเดียวเทานัน้  
 
 
 
 



 
 

 

12

การทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร 
   

Nuttin (1985) เสนอแนวความคิดอิทธพิลเพียงแตไดเปนเจาของ (mere ownership 
effect) หรือ เพียงแตไดเปนของตน (mere belonging to self) โดยระบุวา บุคคลมักดึงดูดใจและ
พึงพอใจในวัตถุที่ตนครอบครอง มากกวาวตัถุที่ตนไมไดครอบครอง ดังนัน้ บุคคลกน็าจะประเมนิ
ชื่อและนามสกุลของตนในทางบวกดวยเชนกนั แมวาจะเปนชื่อยอ (อักษรตัวแรกของชื่อ และ
นามสกุล) ก็ตาม   

ผลการวิจยัของ Nuttin (1985) พบวา ทั้งการศึกษาในกลุมเด็กนกัเรียนชั้นประถมศกึษา 
และนักศึกษาระดับปริญญาตรี ตางกพ็บผลสอดคลองกันคือ กลุมตัวอยางประเมินตวัอักษรที่อยู
ในชื่อของตนวา นาดึงดูดใจมากกวาตวัอักษรที่ไมไดอยูในชื่อของตน แมวาตวัอักษรดังกลาวจะ
ไมใชตัวอักษรที่ปรากฏที่เหน็บอยครั้งนัก ดังนัน้ อิทธิพลของตัวอักษร (Name-Letter Effect หรือ 
NLE) จึงไมใชเพียงแคอิทธิพลเพียงแตไดพบ (mere exposure) ซึ่งอางถึงการที่บุคคลชื่นชอบวัตถุ
เปาหมาย อันเปนผลมาจากความถี่ในการพบเหน็วัตถุนัน้ๆ  

หลักการใชการทดสอบความชื่นชอบตัวอกัษร (The Name Letter Task หรือ NLT) วัด
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั โดยทั่วไปเปนการประเมินความชืน่ชอบ หรือความดงึดูดใจตอ
ตัวอักษรภาษาอังกฤษทั้งหมด 26 ตัว ตั้งแต A-Z ประเมินบนมาตรประมาณคาแบบ 9 ชวง ตัง้แต 
1-9 (1 คือ ไมชอบ หรือไมดงึดูดใจอยางยิง่ และ 9 คือ ชอบ หรือดึงดูดใจอยางยิ่ง) โดยมีขอสมมติ
วา ผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยสูง จะประเมินตวัอกัษรที่อยูในชือ่และนามสกลุ โดยเฉพาะ
ตัวอักษรแรกของชื่อและนามสกุลของตน (อักษรยอ) ในทางบวก มากกวาผูที่ไมมีตัวอักษรนัน้ๆ อยู
ในชื่อและนามสกุล ทัง้นี้ เพราะชื่อเปรียบเสมือนตัวแทนของบุคคล ดังนั้น หากบุคคลมีการเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัยสงู ก็นาจะประเมนิตวัอักษรที่อยูในชื่อ หรือเปนตัวอักษรยอของตนใน
ทางบวกเชนกนั  

นอกจากนี ้การประเมินตัวอกัษรยังไมทําใหบุคคลตระหนักวากาํลังทดสอบการเหน็คณุคา
แหงตนโดยนยั ซึ่งงานวิจัยจํานวนหนึ่งก็ไดพยายามทดสอบความนาเชื่อถือของเครื่องมือและ
พบวา การทดสอบดวยวิธนีี้ไมไดรับอิทธิพลจากการเรียงลําดับของตัวอกัษร (Bosson et al., 
2000)   

Jones, Pelham, และ Mirenberg (2002) เปรียบเทียบการทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษร
ยอ พบวา ผลจากการทดสอบไมไดเปนไปเพราะอทิธิพลเพียงแตไดพบเทานั้น แตยังเปนผลมาจาก
อิทธิพลของตัวอักษรดวย โดยพบวา แมจะเปนตัวอกัษรที่บุคคลโดยทัว่ไปพบเห็นไดนอยครั้ง แต
บุคคลก็ชื่นชอบตัวอักษรดังกลาว หากตรงกับช่ือยอของตน และเมื่อแบงเงื่อนไขการทดลอง
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ออกเปน 3 เงือ่นไข ไดแก เงือ่นไขถูกคุกคามอัตตา (เขียนขอความระบุถึงตัวตนของตนเองที่คิดวา
เปล่ียนแปลงไดยาก หรือตองการจะเปลี่ยนแปลง) เงื่อนไขยืนยันตนเอง (เขียนขอความระบุตัวตน
ดานบวกหรือความสาํคัญของตนเอง) และเงื่อนไขควบคุม (เขียนขอความเกี่ยวกับภาพยนตรเร่ือง
สุดทายที่ตนเองไดชม)  

ผลพบวา ผูรวมการทดลองที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง มีการเห็นคุณคาแหงตน
โดยนัยสงูกวา ผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา เฉพาะเงื่อนไขถูกคุกคามอัตตา แสดงใหเหน็วา 
การทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษรยอ เปนผลมาจากการที่บุคคลพยายามเพิม่คุณคาใหตนเอง 
(self-enhancement) อันเปนกลไกหนึง่ของกระบวนการเห็นคุณคาแหงตน เมื่อถูกคกุคามอัตตา 

ผลการวิจยัขางตนสอดคลองกับแนวคิด “การชดเชยการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย” 
(implicit self-esteem compensation หรือ ISEC) ของ Rudman, Dohn, และ Fairchild (2007) 
ซึ่งเปรียบการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัเสมอืนเครื่องมือทีเ่ขามาชดเชยหรือทดแทน 
(compensation) เมื่อบุคคลถูกคุกคามอตัตา โดยพบวา ผูรวมการทดลองเพศชาย ในเงื่อนไขถูก
คุกคามอัตตา ที่ไดรับผลปอนกลับทางบวกดานความสาํเร็จที่เกี่ยวของกับบทบาทเพศหญิง มี
คะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย สูงกวาผูรวมการทดลองเพศชาย ที่ไดรับผลปอนกลับ
ทางบวกดานความสาํเร็จที่เกี่ยวของกับบทบาทเพศชาย  

ทั้งนี้ Rudman และคณะ (2007) ระบุวา การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั เปนกระบวนการที่
เกี่ยวของกับกลไกในการปกปองตนเองมากกวาการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู เพราะเมื่อถูกคุกคาม
อัตตา บุคคลจะโตตอบกับการคุกคามนั้นวา ตนเพิ่งถกูผูอ่ืนปฏิเสธ แตผูอ่ืนที่ปฏิเสธนั้นก็ไมมี
ความรูมากเพยีงพอเกี่ยวกับตนเอง จึงพยายามสรางความเชื่อวา ตนเองเปนบุคคลที่ดีที่สุด เพื่อลด
ความวิตกกงัวลลง ขณะที่กระบวนการของการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูนั้น บุคคลสามารถประเมนิ
การคุกคามนัน้ๆ ไดโดยไมใชอารมณวูวาม เชน เมื่อถูกปฏิเสธ บุคคลอาจมีความคดิเห็นเกี่ยวกับ
ตนเองทางลบชั่วคราววา ตนคงลมเหลวอยางที่ถกูกลาวหา อยางไรก็ตาม การถูกผูอ่ืนปฏิเสธ ก็ไม
สามารถเปลี่ยนแปลงความคิดเห็นที่บุคคลมีตอตนเองไดถาวร กลาวคือ บุคคลอาจระลึกไดใน
ภายหลงัวา ตนเพิง่ถกูผูอ่ืนปฏิเสธมา แตแทจริงแลว ตนก็ยงัเปนคนดคีนหนึง่  

Hoorens, Nuttin, Herman, และ Pavakanun (1990) ศึกษาถงึอทิธิพลของตัวอักษร ดวย
การทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษรในประเทศไทย โดยทดสอบทั้งตัวอกัษรภาษาไทย และตัวอักษร
ภาษาอังกฤษ (อักษรโรมัน) บนพืน้ฐานความเชื่อที่วา ผูที่เคยศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา ใน
สังกัดรัฐบาล นาจะไดรับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ชากวาผูที่เคยศึกษาในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดเอกชน   
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Hoorens และคณะ (1990) ตั้งขอสมมติวา การทิง้ระยะเวลาในการเรยีนรูภาษาแม และ
ภาษาที่สองนี้เอง ที่นาจะสงผลตอความรูสึกถึงความเปนเจาของ ซึง่หากผลเปนไปตามขอสมมตินี ้
อิทธิพลของตัวอักษรจากการทดสอบความชื่นชอบตัวอกัษรภาษาองักฤษ ในกลุมผูที่เคยศึกษาใน
โรงเรียนรัฐบาล นาจะมนี้ําหนักนอยกวาหรือไดรับอิทธิพลนอยกวาผูที่เคยศึกษาในโรงเรียนเอกชน 
กลาวคือ การทดสอบดวยภาษาแมมีบทบาทและอทิธิพลมากกวาการทดสอบภาษาที่ 2   

กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลยัศิลปากร 
และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํานวน 223 คน แบงเปนผูที่เคยศึกษาในโรงเรียนรัฐบาล 74 คน 
และผูที่เคยศึกษาในโรงเรียนเอกชน 149 คน  

ข้ันตอนการทดลอง ผูรวมการทดลองทุกคนเลือกตัวอักษรภาษาไทย และภาษาอังกฤษที่
ตนชื่นชอบอยางละ 6 ตัวอักษร จากนัน้ ผูวิจัยจะสุมตัวอักษรภาษาไทยทั้ง 44 ตัว และ
ภาษาอังกฤษ 26 ตัว ใหผูรวมการทดลองประเมินตัวอกัษรที่ไมไดเลือก โดยสุมลําดบัของตัวอักษร 
และลําดับชนดิของตัวอักษรในการประเมนิ สุดทาย ผูรวมการทดลองจึงระบุชื่อและนามสกุลจริง
ของตน เปนภาษาไทยและภาษาองักฤษ และชื่อโรงเรียนประถมศึกษาที่เคยศึกษา  

ผลการทดสอบดวยการคํานวณที่เรียกวา “การทดสอบแบบสุม” (randomization test 
2000 permutations) สําหรับภาษาไทย พบอิทธิพลของตัวอักษร ทั้งตวัอักษรที่อยูในชื่อและ
ตัวอักษรที่อยูในนามสกลุ โดยผูรวมการทดลองที่เคยศกึษาในโรงเรียนเอกชน (MNL = 23.38,  
MNNL = 13.74, p = .002) และผูรวมการทดลองที่เคยศึกษาในโรงเรียนรัฐบาล (MNL = 36.05, 
MNNL = 14.62, p = .001) ตางก็ชืน่ชอบตวัอักษรที่อยูในชื่อของตน มากกวาตัวอกัษรอื่นๆ อยางไร
ก็ตาม เฉพาะผูรวมการทดลองที่เคยศกึษาในโรงเรียนเอกชนเทานัน้ ทีพ่บอิทธพิลของตัวอักษร ใน
อักษรตัวที่อยูในนามสกุล (MNL = 20.63, MNNL = 12.31, p = .02)    

สวนผลการทดสอบดวยภาษาอังกฤษ พบอิทธิพลของตัวอักษร ในตัวอักษรที่อยูในชื่อ โดย
พบวา ผูรวมการทดลองที่เคยศึกษาในโรงเรียนเอกชน (MNL = 27.66, MNNL = 19.33, p = .01) 
และผูรวมการทดลองที่เคยศกึษาในโรงเรียนรัฐบาล (MNL = 40.44, MNNL = 24.78, p = .005)  
ตางก็ชืน่ชอบตัวอักษรที่อยูในชื่อของตน มากกวาตัวอกัษรอื่นๆ แตพบอิทธิพลของตัวอักษร ใน
ตัวอักษรที่อยูในนามสกุล เฉพาะผูรวมการทดลองที่เคยศกึษาในโรงเรียนเอกชนเทานัน้  
(MNL = 25.18, MNNL = 19.59, p = .001)   

Hoorens และคณะ (1990) อธิบายภาพรวมที่ไมพบอิทธิพลของตัวอกัษรในนามสกุลวา 
สวนหนึง่อาจมาจากการใชนามสกุลของคนไทยในการระบุบุคคล ไมนิยมมากเทากบัการใชชื่อ ซึง่
ตางจากวฒันธรรมการระบตุัวบุคคลในสังคมตะวนัตก ที่มักเรียกบุคคลดวยนามสกุล  
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อยางไรก็ตาม เปนทีน่าสังเกตวา ผูรวมการทดลองที่เคยศกึษาในโรงเรียนรัฐบาล กลับมี
คะแนนเฉลีย่ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษที่อยูในนามสกุล นอยกวาตัวอักษรอื่นๆ แมจะ
เปนไปอยางไมมีนัยสาํคัญทางสถิติก็ตาม (MNL = 21.08, MNNL = 24.85, p = .887) แตเมื่อ
พิจารณาคาเฉลี่ยความชื่นชอบตัวอักษรภาษาองักฤษทีอ่ยูในชื่อ ในผูรวมการทดลองที่เคยศกึษา
ในโรงเรียนรัฐบาล คะแนนเฉลี่ยความชื่นชอบตัวอักษรที่อยูในชื่อซ่ึงเทากับ 40.44 กลับสูงกวาผู
รวมการทดลองที่เคยศกึษาในโรงเรียนเอกชนทีม่ีคาเฉลีย่เทากับ 27.66  

ทั้งนี้ ความแตกตางของความชื่นชอบระหวางตวัอักษรภาษาองักฤษทีอ่ยูในชื่อ และ
ตัวอักษรอื่นๆ ในกลุมผูรวมการทดลองที่เคยศึกษาในโรงเรียนรัฐบาล กย็งัมีคะแนนความแตกตาง
สูงกวาผูรวมการทดลองที่เคยศึกษาในโรงเรียนเอกชนดวย ซึ่งก็เปนไปไดวา ผลที่พบนี้สวนหนึ่งอาจ
มาจากอิทธิพลเพียงแตไดพบ กลาวคือ ผูที่เคยศึกษาในโรงเรียนเอกชนอาจมีความคุนเคยกับ
ตัวอักษรภาษาอังกฤษมากกวา เนื่องจากมีโอกาสเรียนภาษาอังกฤษเร็วกวาผูที่เคยศึกษาใน
โรงเรียนรัฐบาล ดังนัน้ ผูที่เคยเรียนโรงเรียนรัฐบาลจงึอาจคุนเคยตัวอักษรภาษาองักฤษ เฉพาะ
ตัวอักษรที่อยูในชื่อของตน   

นอกจากนี ้ผลที่พบอทิธพิลของตัวอักษรในนามสกุล เฉพาะผูรวมการทดลองที่เคยศึกษา
ในโรงเรียนเอกชน ยังอาจสบืเนื่องมาจากโรงเรียนเอกชนในสงัคมไทย เปนโรงเรียนที่ตองเสีย
คาใชจายในการศึกษาสงูกวาโรงเรียนรัฐบาล ผูที่ศึกษาในโรงเรียนเอกชนโดยมาก มาจาก
ครอบครัวที่มีฐานะด ีผลการวิจัยทีพ่บอิทธิพลของตัวอกัษรในนามสกุล จึงอาจเปนผลมาจาก
บุคคลเหลานีม้ีความภาคภมูิใจหรือรูสึกถงึความมั่นคงในตระกูลหรือนามสกุลของตนมาก   

Koole และคณะ (2001) ทดสอบอิทธิพลของตัวอักษรในชื่อ โดยนับรวมตัวอักษรทัง้หมดที่
มีอยูในชื่อและนามสกุล มาใชในการวิเคราะหผลดวย โดยขั้นตอนการวิเคราะห ข้ันแรก จะเปนการ
หาคาเฉลี่ยความชื่นชอบตัวอักษรแตละตัว คํานวณเฉพาะกลุมตัวอยางที่ไมมีตัวอักษรนั้นๆ อยูใน
ชื่อของตน เพือ่ใชเปนคะแนนฐาน (baseline) ในการเปรยีบเทียบ และควบคุมตัวแปรแทรกซอนที่
อาจเกิดขึ้นจากตัวอักษรที่บคุคลโดยทั่วไปมักชื่นชอบได  

จากนั้น จึงหาความแตกตางระหวางคะแนนความชื่นชอบตัวอักษรซึ่งอยูในชื่อและ
นามสกุลของผูรวมการวิจัยแตละคนทีละตัว กับคะแนนฐาน หากพบอทิธิพลของตัวอักษร นัน่
หมายถงึ กลุมตัวอยางประเมินความชืน่ชอบตัวอักษรทีอ่ยูในชื่อของตน สูงกวาคะแนนฐาน เปนที่
นาสังเกตวา เมื่อวิเคราะหเฉพาะตวัอักษรยอ Koole และคณะ (2001) กลับพบอทิธพิลของ
ตัวอักษร มากกวาวิเคราะหตัวอักษรที่อยูในชื่อและนามสกุลทุกตวั   
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การทดสอบความชื่นชอบชื่อ 
 

 แมการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั และการทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษรยอ จะเปน
เครื่องมือในการวัดการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยที่แพรหลาย แต Gebauer, Riketta, Broemer, 
และ Maio (in press) กลับต้ังคําถามวา เหตุใดเครื่องมือที่มีความนาเชือ่ถือและไดรับการยอมรับ
ทั้ง 2 ชนิด กลบัไมมีความสมัพันธซึ่งกันและกัน นาํไปสูการพัฒนาเครื่องมือวัดการเห็นคุณคาแหง
ตนโดยนยั ไดแก มาตรวัดความชืน่ชอบชือ่ (Name-Liking) โดยอาศัยแนวคิดดานอทิธิพลเพียงแต
ไดเปนเจาของ (Mere ownership effect) เชนเดียวกนักบัการทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร ทั้งนี ้
Gebauer และคณะ (in press) ระบุวา นอกเหนือจากตัวอักษรแลว ชือ่ของบุคคลนาจะเปนวัตถทุี่
แสดงหรือเปนตัวแทนของบคุคลนั้นๆ ไดเปนอยางดี เหน็ไดจากบุคคลมักรูสึกดี เมือ่บุคคลอื่น
สามารถจดจาํชื่อของตนเองได สวนหนึง่อาจเพราะชื่อแสดงถึงความเปนตัวแทนของบุคคล และ
การที่บุคคลจดจําชื่อของตนเองได ก็แสดงถึงการที่ตนเองไดเปนสวนหนึง่ของสงัคม    
  Gebauer และคณะ (in press) ยังยึดแนวคิดเกสตอลท (Gestalt) ที่เสนอวา ภาพรวมอาจ
ใหผลลัพธที่มากกวาการนาํสวนยอยตางๆ มารวมกนั นําไปสูการวัดความชื่นชอบชื่อ ดวยการตอบ
มาตรเพียงขอกระทงเดียว ไดแก โดยรวมแลว คุณชื่นชอบช่ือของคุณมากแคไหน ประเมินบนมาตร
ประมาณคาแบบ 9 ชวง ตัง้แต 1 ถึง 9 (1 คือ ไมอยางยิง่ และ 9 คือ อยางยิ่ง) ซึ่งผลการวิเคราะห
หาความเที่ยง ก็พบวามีความเที่ยงในการทดสอบซ้ําในระดับสูง และยงัพบดวยวา คะแนนจากการ
วัดความชืน่ชอบช่ือ มีความสัมพันธทางบวกกับทั้งการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั การทดสอบ
ความชืน่ชอบตัวอักษร และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  

ขอคนพบสําคญัจากงานของ Gebauer และคณะ (in press) อีกประการ นั่นคือ การเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัยที่วัดดวยความชืน่ชอบช่ือ สามารถทํานายความแปรปรวนในสุขภาวะทางจติ 
อยางเปนอิสระจากการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู โดยพบวา การเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยสามารถ
ทํานายความแปรปรวน ทั้งในความวิตกกงัวล อาการซมึเศรา และความพงึพอใจในชีวิต แมจะ
ควบคุมการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูแลว  

 
2. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน 

  
SchrÖder-Abé, Rudolph, และ Schütz (2007) ศึกษาเรื่องความไมสอดคลองของการ

เห็นคุณคาแหงตน และระบวุา ความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน มีรูปแบบความ
เปนไปไดทั้งหมด 2 รูปแบบ ดังนี ้
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1. การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัต่ํา แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง    
2. การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูง แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา 

 
2.1 การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยต่ํา แตการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสงู  
 

ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน ประเภทแรก กลาวคือ มีการเห็นคุณคาแหง
ตนโดยนยัต่ํา แตการเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง มีนกัวจิัยใหความสนใจศึกษาเปนจํานวนมาก 
โดยเฉพาะความพยายามในการหาความสัมพันธกับตัวแปรบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง  

Campbell, Bosson, Goheen, Lakey, และ Kernis (2007) นิยามบคุลิกภาพแบบหลง
ตนเอง วาหมายถงึ การมีอัตมโนทัศน (self-concept) เกินจริง และการขาดความใกลชิดใน
ความสัมพันธระหวางบุคคล ขณะที่ Wallace และ Baumeister (2002) ระบุวา ผูทีม่ีบุคลิกภาพ
แบบหลงตนเองจะใหความสําคัญกับตนเอง และเอกลกัษณของตนเองสูงเกินจริง มคีวามหยิง่ยโส 
ตองการสิ่งตางๆ มากกวาทีค่วรไดรับ ขาดความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน และตองการคําชืน่ชมจากผูอ่ืน  

Raskin และ Terry (1988) นาํเครื่องมือวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง (Narcissistic 
Personality Inventory หรือ NPI) ซึ่ง Raskin และ Hall (1979 อางถงึใน Raskin & Terry, 1988) 
พัฒนาไว มาวเิคราะหองคประกอบ (factor analysis) โดยพบวาบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
สามารถแบงองคประกอบได 7 องคประกอบ ไดแก  

1. การแสดงอํานาจ (authority)  
2. การชอบแสดงออก (exhibitionism)  
3. ความเหนือกวา (superiority)  
4. ความตองการไดมากกวาทีเ่ปนอยู (entitlement)  
5. การแสวงหาผลประโยชน (exploitativeness)  
6. ความสามารถในการพึ่งตนเอง (self-sufficiency)  
7. ความทะนงตน (vanity)     

 
ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสูง จึงหมายถึง ผูที่แสดงอํานาจ ชอบแสดงออก  

ตองการอยูเหนือกวาผูอ่ืน ตองการไดรับส่ิงตางๆ มากกวาที่ตนเองควรจะไดรับ และแสวงหา
ผลประโยชนจากผูอ่ืนอยูเสมอ ขณะเดียวกนัก็มีความสามารถในการพึง่ตนเอง และทะนงตน 
นักวจิัยบางทาน เชน Wink (1991) เรียกลักษณะบุคลิกภาพแบบหลงตนเองทั้ง 7 ประกอบนี้วา 
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย (overt narcissism)   
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เปนทีน่าสังเกตวา องคประกอบทั้ง 7 ของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองทีก่ลาวขางตน แสดง
ใหเหน็ถงึการมุงตน และการเห็นแกประโยชนสวนตนอยางชัดเจน แตไมไดอางถึงการหวั่นไหว
มากกวาปกติ (hypersensitivity) อันเปนลกัษณะสําคัญอีกประการของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง 
(Hendin & Cheek, 1975) ซึ่ง Wink (1991) เรียกองคประกอบดานที่ 8 วา เปนบุคลกิภาพแบบ
หลงตนเองแบบปกปด (covert narcissism) และระบุวาบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย 
และบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด เปนอิสระจากกนั  

ทั้งนี้ Wink (1991) ศึกษาเรื่องบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และระบวุา บุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองแทจริงแลว สามารถจําแนกออกไดเปน 2 แบบ ไดแก บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบ
เปดเผย และบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด ซึง่แมบุคลิกภาพแบบหลงตนเองทัง้ 2 แบบ 
ตางก็ใหความสนใจแกตนเอง และความตองการของตนเองเปนหลัก ตองการฉกฉวยผลประโยชน
จากผูอ่ืน ตองการสิ่งตางๆมากกวาที่ควรจะไดรับ และมีความทะนงตน แตก็มีคุณลกัษณะสําคัญ
หลายประการที่แตกตางกัน โดยลักษณะสาํคัญของผูที่มบีุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย 
ไดแก การมีความมัน่ใจสงู มีความกาวราว และตองการคําชื่นชมจากผูอ่ืน สวนลักษณะสําคัญของ
ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปดจะมีความวติกกังวลสูง มองโลกในแงราย และออนไหว
ตอความทกุขที่เกิดขึ้นในชีวติของตนสูง  

นอกจากนี ้Wink และ Donahue (1997) ยังเสนอดวยวา ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
แบบเปดเผยจะมีความสมดลุทางสงัคม มคีวามแข็งกราว ดื้อร้ัน และเปดตัว (extraversion) ซึ่ง
ตรงขามกับผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด ที่มกัออนไหวงายจนเกินไป รูสึกถึงความไม
ปลอดภัยสูง มคีวามหดหู วิตกกังวลสูง ขาดแรงกระตุนภายใน และรูปแบบการใชชีวติเชิงสังคมก็
มักปดตัว (introversion)  

สําหรับบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ในการศึกษาครั้งนี้ เพิ่มองคประกอบดานการหวั่นไหว
มากกวาปกต ิเขาไปเปนองคประกอบดานที่ 8 ดงังานวิจยัของ ชิตศุภางค รังษีสมบัตศิิริ (2550) ที่
พบวา เมื่อเพิม่องคประกอบดานการหวัน่ไหวมากกวาปกติ เขากับอีก 7 องคประกอบเดิม สามารถ
อธิบายความแปรปรวนในบคุลิกภาพแบบหลงตนเองไดดีกวาเมื่อพิจารณาเพียง 7 องคประกอบ   

งานวิจยัที่ศึกษาปฏิสัมพนัธระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย และการเหน็คุณคาแหง
ตนที่รับรู กับบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ตางก็ระบุผลสอดคลองกันวา ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเอง มีระดบัการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง และมีระดับการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยต่ํา โดย 
Jordan และคณะ (2003) ศึกษาในนกัศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 57 คน และใหตอบชุด
แบบสอบถาม ประกอบดวยมาตรวัดการเห็นคุณคาแหงตน เพื่อวัดการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู 
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และมาตรวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง จากนั้น จึงทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย เพือ่วัดการเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัย      

เบื้องตนพบวา การเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู ไมมีความสัมพันธกับการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัย และไมพบอิทธิพลหลักของการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู และการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั 
ตอคะแนนจากมาตรวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง แตพบอิทธพิลปฏิสัมพันธ โดยในผูที่มกีารเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรูสูง การเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัมีความสมัพนัธทางลบกบับุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง กลาวคือ ผูที่มีการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง หากมีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัต่ํา ก็
จะมีลักษณะบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสงู มากกวาผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยและการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู     

 Jordan และคณะ (2003) ยังพบผลเชนเดียวกนักับการศึกษาตัวแปรอคติภายในกลุม 
(in-group bias) และการลดความไมคลองจองของปญญา (cognitive dissonance) กลาวคือ ผูที่
มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย มีความสัมพนัธทางลบกับความชืน่
ชอบสมาชิกภายในกลุม และการลดความไมคลองจองของปญญา นั่นคือ ผูที่มีการเห็นคุณคาแหง
ตนที่รับรูสูง หากมีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยต่ํา จะมคีวามชืน่ชอบสมาชิกภายในกลุม มากกวา
ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู และแสดงการปกปอง
ตนเอง (defensive) ดวยการลดความไมคลองจองของปญญา มากกวาผูที่มกีารเห็นคุณคาแหง
ตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู อันเปนผลมาจากความพยายามหาเหตุผล และ
เพิ่มความชอบใหกับส่ิงที่ตนตัดสินใจเลือกไปแลว     

Zeigler-Hill (2006) ศึกษาความสัมพันธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเองกับการเห็น
คุณคาแหงตนทั้ง 2 มิติ โดยใชเครื่องมือในการวัดการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย 3 ชนิด ไดแก การ
ทดสอบการเชือ่มโยงโดยนยั ความชื่นชอบตัวอักษรยอ และแบบทดสอบการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัย เบื้องตนพบผลสอดคลองกันวา ผูที่มีคะแนนบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสูงทีสุ่ด คือผูที่มี
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัต่ํา แตมีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง   

เมื่อวิเคราะหแยกตามเครื่องมือที่ใชในการวัด พบผลเพิ่มเติมที่นาสนใจ โดยเมื่อวิเคราะห
ดวยคะแนนจากการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั พบวา ในผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัต่ํา 
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู มีความสัมพนัธทางบวกกบับุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และในผูที่มี
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย มีความสัมพันธทางบวกกับ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ขณะที่เมื่อวิเคราะหดวยคะแนนจากแบบทดสอบการเหน็คุณคาแหง
ตนโดยนยั พบเพียงวา ในผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยต่ํา การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู มี
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ความสัมพันธทางบวกกับบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สวนการวิเคราะหดวยคะแนนจากการ
ทดสอบความชื่นชอบชื่อ พบเพียงอิทธพิลหลักของการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูเทานั้น     

Zeigler-Hill (2006) ยังพบดวยวา ผูที่มีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัต่ํา แตมีการเห็น
คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มีความไมมัน่คงในระดับการเหน็คุณคาแหงตน (self-esteem instability) 
มากกวาผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัและที่รับรูสูงทั้งคู อาจกลาวไดวา ผูที่มกีารเหน็คุณคา
แหงตนโดยนยั และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู ไมมีความจําเปนที่จะรักษาระดับการเหน็
คุณคาแหงตน ดวยการปกปองตนเอง ซึง่เปนลักษณะของผูที่มีบุคลกิภาพแบบหลงตนเองสงู 
เนื่องจากมีความมัน่คงในระดับการเหน็คณุคาแหงตนสงู 

อยางไรก็ตาม Campbell และคณะ (2007) ที่ศึกษาถงึการเห็นคุณคาแหงตนและ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง กลับวิจารณผลการวิจยัของ Jordan และคณะ (2003) ที่พบวา ผูทีม่ี
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองสงู คือ ผูที่มีการเห็นคุณคาโดยนัยต่าํ แตการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง 
วาแทจริงแลว ภายในสวนลกึของจิตใจ ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสูง อาจไมไดรังเกียจ
หรือไมพึงพอใจตนเอง ดังผลที่พบวามกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยต่ํา แตเหตุทีพ่บเชนนั้น เปน
เพราะลกัษณะคําที่ใชในการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั ในงานวจิัยดังกลาว เชน รัก ความสุข 
ฯลฯ เปนคําที่เกี่ยวของกับมติิคอมมูเนียน (communion) ที่แสดงถงึการไดเปนสวนหนึ่ง และความ
ผูกพันมากกวามิติเอเจนซี (agency) ที่แสดงถึงความเดน และทักษะความสามารถ  

เมื่อพิจารณาถึงคุณลักษณะของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ทีม่ักตองการอยูเหนือผูอ่ืน 
ตองการอํานาจ แตมีความสมัพันธที่ไมดีกบัผูอ่ืน จงึอนมุานไดวา ผูที่มบีุคลิกภาพแบบหลงตนเอง 
มีความเดนชัดในมิติเอเจนซี มากกวามิติคอมมูเนยีน ดังนั้น การวัดการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย 
เพื่อเปรียบเทยีบความสมัพนัธกับบุคลกิภาพแบบหลงตนเอง บนมิติคอมมูเนยีนเพียงมิติเดียว ก็
อาจใหผลที่คลาดเคลื่อน  

Campbell และคณะ (2007) จึงทดลองใชคําที่สะทอนถงึมิติคอมมูเนยีน และมิติเอเจนซี
ในระดับที่เทากัน ในการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย โดยแบงการศึกษาออกเปน 2 คร้ัง การศึกษา
คร้ังที่ 1 ใหผูรวมการทดลองตอบมาตรวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง มาตรวัดการเห็นคุณคาแหง
ตน จากนัน้ จงึใหทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย โดยใชคาํตางๆ ตามงานวิจัยของ Jordan และคณะ 
(2003) ซึ่งเปนคําที่แสดงมติิคอมมูเนียน ผลการวิเคราะหพบวา บุคลกิภาพแบบหลงตนเอง ไมมี
ความสัมพันธกับคะแนนการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั สนับสนนุสมมติฐานทีว่า บุคลิกภาพ
แบบหลงตนเองไมไดสะทอนมิติคอมมูเนยีน  

การศึกษาที ่2 ผูรวมการทดลองทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย โดยคําทีใ่ชทดสอบ 
Campbell และคณะ (2007) คดิคนขึ้นมาใหม 3 รูปแบบ ซึ่งผูรวมการทดลองทุกคนตองทดสอบ
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ทั้ง 3 รูปแบบ แตจัดลําดับการทดสอบแตกตางกนั ผลการวิจัยเบื้องตนพบวา ไมมีความแตกตางใน
การจัดลําดับการทดสอบ กลาวคือไมมีอิทธิพลจากการจัดลําดับ (order effect) ตอผลการวิจยั  

สําหรับคําที่ใชทดสอบทัง้ 3 รูปแบบ แบบที่ 1 เปนคําที่แสดงถึงมิติดานเอเจนซีมากกวามิติ
คอมมูเนียน เชน กลาแสดงออก มีพลัง ฯลฯ แบบที ่2 เปนคําที่แสดงถึงมิติดานคอมมูเนยีน
มากกวามิติเอเจนซี เชน ความเปนมิตร มนี้ําใจ ฯลฯ และแบบที่ 3 เปนคําที่แสดงถงึมิติดานเอเจนซี
และคอมมูเนยีนพอๆ กนั  เชน ถูก ผิด ดี เลว ฯลฯ 
 ขั้นตอนการทดลอง ผูรวมการทดลองทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัยทัง้ 3 รูปแบบ จากนัน้ จงึ
วัดโดยตรง โดยใหประเมนิคาํที่ใชในการทดสอบเชื่อมโยงโดยนยัดวยการรายงานตนเอง สุดทาย 
จึงตอบมาตรวดับุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และมาตรวัดการเหน็คุณคาแหงตน   

ผลการวิเคราะหพบวา บคุลกิภาพแบบหลงตนเองมีความสัมพนัธกับการทดสอบการ
เชื่อมโยงโดยนัย ที่ใชคําที่สะทอนมิติเอเจนซี [r(112) = .29, p = .001 (สองหาง)] และมี
ความสัมพันธทางบวกกับการประเมินคาํที่สะทอนมิติเอเจนซี ดวยการรายงานตนเอง  
[r(112) = .52, p = .013 (สองหาง)] เมื่อพิจารณาจากผลการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยัที่ใชคาํที่
สะทอนมิติคอมมูเนยีน พบวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเองไมมีความสมัพันธกับการทดสอบการ
เชื่อมโยงโดยนัย [r(112) = -.12, p = .184 (สองหาง)] และการประเมินคําดวยการรายงานตนเอง 
[r(112) = .01, p = .470 (สองหาง)] และเมื่อวิเคราะหดวยการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั ที่ใช
คําที่สะทอนถงึมิติเอเจนซี และคอมมูเนยีนพอๆ กัน พบวาบุคลิกภาพแบบหลงตนเองมี
ความสัมพันธทางบวกกับการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย [r(112) = .21, p = .029 (สองหาง)] 
และการประเมินคําดวยการรายงานตนเอง [r(112) = .25, p = .036 (สองหาง)] 

Campbell และคณะ (2007) จึงสรุปวา ผูทีม่ีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสูง ภายในจิตใจ
สวนลึก กย็ังมคีวามชืน่ชอบตนเอง แตอาจชื่นชอบในคุณลักษณะที่เกี่ยวของกับความเดน ดงันัน้ 
ความไมสมดุลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองที่พบในงานวิจัยของ Jordan และคณะ (2003) จึง
ควรเปนความไมสมดุลของการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู ในแง
ของมิติเอเจนซี และมิติคอมมูเนียน  

อยางไรก็ตาม เมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย และการ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรูที่สะทอนมิติคอมมเูนียน ซึง่พบวา ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง มีการ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรูคอนไปในทิศทางลบ แตมีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัคอนไปในทิศ
ทางบวก กม็ีความเปนไปไดวา แมเปนมิติเดียวกนั ผูที่มบีุคลิกภาพแบบหลงตนเองสงู กม็ีความไม
สอดคลองกันระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู     
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ขณะเดียวกนั เมื่อพิจารณาความสัมพันธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และการเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัย และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู ที่วัดดวยคําทีส่ะทอนมิติเอเจนซี ซึ่งนาจะ
สะทอนคุณลกัษณะของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองไดดีที่สุด กลับพบวาน้ําหนกัความสัมพันธ
ระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเองและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู สูงกวาน้าํหนักความสัมพันธ
ระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเองและการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยถึง 2 เทา แสดงใหเห็นวา 
แมกระทัง่การประเมินที่มุงเนนความเดนทางสังคม ผูทีม่ีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสูง กย็ัง
ประเมินตนเองโดยตรงสงูกวา การประเมนิตนเองโดยนยั     

เมื่อเปรียบเทยีบน้ําหนักความสัมพันธจากการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัยดวยรูปแบบคํา
ที่สะทอนมิติเอเจนซี และรูปแบบคําที่สะทอนมิติเอเจนซีและคอมมูเนยีนพอๆ กนั พบวา เมื่อคา
สหสัมพนัธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูมากขึ้น คา
สหสัมพนัธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยยิ่งลดลง 
สอดคลองกับผลการวิจยัของ Jordan และคณะ (2003) และ Ziegler-Hill (2006) ผูวิจัยจงึ
ตั้งสมมติฐานวา “บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทาํนายความไมสอดคลองของการเหน็
คุณคาแหงตนได”  
 
2.2 การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยสูง แตการเห็นคณุคาแหงตนที่รับรูตํ่า 
 

ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนประเภททีส่อง คือ การเห็นคุณคาแหงตน
โดยนัยสงู แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา แมจะมงีานวิจยัที่ศึกษาถึงความไมสอดคลอง
ประเภทนี้ไมมากนกั แต Ziegler-Hill และ Terry (2007) ก็ชี้ใหเห็นถึงขอเสียของการเห็นคุณคา
แหงตนโดยนยัสูง และการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา โดยเรียกบุคคลประเภทดังกลาววา เปนผูทีม่ี
ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนต่ํา (discrepant low self-esteem) และระบุวา
บุคคลประเภทนี้มกัมองโลกในแงดี มีความหวังในชีวิตอยูตลอดเวลา แตขาดการปกปองตนเอง 
(self-protection)     

Ziegler-Hill และ Terry (2007) ยังพบวา ในผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา หากมี
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูงแลว ก็ยิง่มีความตองการความสมบูรณแบบ (perfectionism) ทั้ง
แบบปรับตัวได (adaptive) และแบบปรับตัวไมได (maladaptive) สูงกวาผูที่มกีารเห็นคุณคาแหง
ตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ําทั้งคู โดยระบุสาเหตุวา เปนเพราะบคุคลอาจรับรูถึง
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัของตนในบางโอกาส    
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ดังนัน้ ผูที่มีความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนประเภทนี้ ซึง่มองโลกในแงดีและ
มีความหวงัในชีวิตสูงเปนเดมิทุน จงึพยายามสรางเงื่อนไขหรือต้ังมาตรฐานของตนเองไวใน
ระดับสูงจนเกนิพอดี หรือกลาวอีกนัยหนึง่คือ ตองการความสมบูรณแบบ เพื่อชดเชยและลดทอน
ความกาํกวมที่เกิดขึ้นจากความไมสอดคลองระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั และการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรู เมื่อเหตุการณไมเปนไปตามมาตรฐานที่ตั้งไว ผูทีม่ีความไมสอดคลองแบบมี
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูง แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา จึงมักตําหนิตนเองอยางรุนแรง
มากกวาผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ําทัง้คู     

เปนทีน่าสังเกตวา ผูที่มีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัสูง แตการเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรู
ตํ่า มีคะแนนความตองการความสมบูรณแบบแบบปรับตัวได ไมแตกตางจากผูที่มีการเห็นคุณคา
แหงตนโดยนยัต่ํา แตมีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง และเมื่อพิจารณาผลการวจิยัของ Jordan 
และคณะ (2003) กพ็บวา ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงู แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา 
มีคะแนนดานบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสงูมากเปนอนัดบัสอง ขณะทีผ่ลการวิจยัของ Ziegler-Hill 
เฉพาะการทดสอบความเชื่อมโยงโดยนยั ก็พบวา ผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา การเหน็
คุณคาแหงตนโดยนัย มีความสัมพนัธทางบวกกับบุคลกิภาพแบบหลงตนเอง นัน่หมายถงึ ผูที่มี
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองสงู หากมีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยสูง จะมีการเห็นคณุคาแหงตนที่
รับรูต่ํา 

คําอธิบายขางตนยังสอดคลองกับงานวจิยัของ SchrÖder-Abé และคณะ (2007) ที่ศึกษา
ตามแนวคิดของ Wink (1991) และระบุวา ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน แบบการ
เห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงู แตการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา คือ ลักษณะของผูทีม่บีุคลิกภาพ
แบบหลงตนเองแบบปกปด ที่มกีารเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา แตภายในจิตใจสวนลึกแลวก็มี
ความมุงตน และประโยชนสวนตนสูงไมตางจากบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย  

จากประเภทของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนทัง้ 2 แบบ จึงสรุปไดวา 
หากมีการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง บุคลกิภาพแบบหลงตนเองมีความสัมพนัธทางลบกับการเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัย แตหากมีการเหน็คุณคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา บุคลิกภาพแบบหลงตนเองมี
ความสัมพันธทางบวกกับการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั หรือกลาวอกีนัยหนึ่งไดวา การเห็นคุณคา
แหงตนที่รับรูเปนตัวแปรกํากับของความสัมพันธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเองและการเหน็
คุณคาแหงตนโดยนัย ผูวิจยัจึงตั้งสมมติฐานวา “บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายการ
เห็นคุณคาแหงตนโดยนัย โดยมีการเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรูเปนตัวแปรกํากับ”   
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3. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน และสุขภาวะ
ทางจิต 
 

งานวิจยัดานสขุภาวะทางจิต สามารถแบงออกไดเปน 2 แนวทางสาํคญั ไดแก แนวทางสุข
ภาวะทางจิต 3 องคประกอบ และแนวทางสุขภาวะทางจิต 6 มิต ิ
 
สุขภาวะทางจิตตามแนวทาง 3 องคประกอบ 

  
Diener (1984) จําแนกความหมายของ “สุขภาวะทางจติ” ที่ไดรับการศึกษาในอดีตไว 3 

กลุม ดังนี ้ 
1. อางถงึบริบทภายนอก เชน ความบริสุทธิห์รือความนาเคารพนับถือ เกณฑความสุขของ

บุคคล เกิดจากคุณคาตามมาตรฐานหรือบรรทัดฐานของผูสังเกตการณ  
2. อางถงึความพงึพอใจในชีวิต และการตัดสนิสวนบุคคล เกณฑความสุขจะยึดถือการ

ประเมินความสุขของชีวิตโดยรวม ตามการรับรูสวนบุคคล   
3. อางถงึประสบการณอารมณทางบวกเหนืออารมณทางลบ  
  

อยางไรก็ดี Diener (1984) เสนอวา การศึกษาสุขภาวะทางจิต ควรอางถงึบริบทในกลุม
ความหมายที ่2 และ 3 ซึ่งเปนสุขภาวะทางจิตเชิงอัตนัย หรือตามการรับรูสวนบุคคล ไมใชตามการ
ประเมินของผูอ่ืน Diener, Emmons, Larsen, และ Griffin (1985) จึงนิยามความพึงพอใจในชวีิต
วา เปนกระบวนการตัดสินทางปญญาสวนบุคคลในการประเมินความพึงพอใจ โดยเปรียบเทยีบ
กับสถานการณที่บุคคลนั้นๆ ตั้งมาตรฐานไว นั่นหมายถึง ความพึงพอใจในชีวิตของบุคคล ข้ึนอยู
กับมาตรฐานที่บุคคลตั้งไววา ชวีิตของตนควรจะดําเนนิไปในทิศทางใด และชีวิตจริงในปจจุบนันัน้ 
เปนไปตามมาตรฐานที่ตัง้ไวมากนอยเพียงใด   

สําหรับองคประกอบดานความรูสึก Watson, Clark, และ Tellegen (1988) ระบุวา 
ความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบเปนมิติทีเ่ปนอสิระจากกนั โดยความรูสึกทางบวกเปนการ
สะทอนถึงความรูสึกตื่นตวั (alert) และความกระตือรือรน (enthusiastic) ผูที่มีความรูสึกทางบวก
ในระดับสูง จึงเปนผูทีเ่ปยมไปดวยพลงั (energy)  มีสมาธิแนวแน (concentration) และทํา
กิจกรรมอยางมีความสุข (pleasurable engagement) สวนผูที่มีความรูสึกทางบวกในระดับตํ่า จะ
มีลักษณะโศกเศรา (sadness) และมีความเซื่องซึม (lethargy) สวนความรูสึกทางลบ จะแสดงให
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เห็นถึงมิติที่เกีย่วของกับความทุกขและอารมณที่แสดงออกถึงความไมพอใจ เชน รูสึกโกรธ 
(anger) และกลัว (fear) 
 
สุขภาวะทางจิตตามแนวทาง 6 มิติ 
  

  Ryff (1989) วิพากษงานวจิัยดานสุขภาวะทางจิตที่ผานมาวา มักมุงหมายเพื่อวิเคราะห
หาความเที่ยงและความตรงของเครื่องมือที่ใชในการวัด จึงสรางแนวทางการศึกษาสขุภาวะทางจิต
รูปแบบใหม ทีเ่นนหนาที่ทางจิตใจดานบวก (positive psychological functioning) เพื่อทดสอบ
วา ปจจัยใดบางที่สงผลกระทบตอสุขภาวะทางจิตของบคุคล และบุคคลประเภทใดที่จะมีสุขภาวะ
ทางจิตที่ดี โดยจําแนกองคประกอบของสขุภาวะทางจิตออกเปน 6 มติิ ไดแก  

1. การยอมรับตนเอง (self-acceptance)  
2. การมีสัมพันธภาพที่ดีกบัผูอ่ืน (positive relations with others) 
3. ความเปนตัวของตัวเอง (autonomy)  
4. ความสามารถในการจัดการกับสถานการณตาง ๆ (environmental mastery)  
5. การมีจุดมุงหมายในชีวิต (purpose in life)  
6. การมีความงอกงามในตน (personal growth)  

 
Ryff และ Keyes (1995) ยังนํามิตทิั้ง 6 ดานของสุขภาวะทางจิต มาศกึษาเปรียบเทยีบกับ

แนวทางดานสุขภาวะทางจติที่เนนองคประกอบ 3 ดาน คือ ความรูสึกทางบวก ความรูสึกทางลบ 
และความพึงพอใจในชวีิต พบวา มิตทิั้ง 6 ดาน แสดงใหเหน็ถงึความแตกตาง และความ
เปล่ียนแปลงตามชวงอายุขัยของบุคคล โดยบุคคลจะมคีวามงอกงามในตน และมีจดุมุงหมายของ
ชีวิต ลดลงเมือ่อายุเพิม่ข้ึน แตจะมีสัมพนัธภาพที่ดีกับผูอ่ืน มีความสามารถในการจดัการกับ
สถานการณ และมีความเปนตัวของตัวเองมากขึ้น เมื่ออายุเพิม่มากขึ้น ทัง้นี ้ความเปนตัวของ
ตัวเองที่เพิ่มมากขึ้นตามอายุ พบเฉพาะจากชวงวยัรุนสูวัยกลางคนเทานัน้ สวนการยอมรับตนเอง
ไมพบการเปลีย่นแปลงตามชวงอายุ  และเมื่อนํามิติทัง้ 6 ดานมาหาความสมัพนัธกบัองคประกอบ 
3 ประการ พบวา มิติ 2 ดาน ไดแก การยอมรับตนเอง และความสามารถในการจัดการ
สถานการณ มีความสมัพนัธกับความสุข ความพึงพอใจในชีวิต และอาการซึมเศรา แตไมพบ
ความสัมพันธในมิติอีก 4 ดานที่เหลือ  

สําหรับวัตถุประสงคหลักของงานวิจัยในครั้งนี้ ตองการศกึษาถงึอทิธิพลของบุคลิกภาพ
แบบหลงตนเอง และความไมสอดคลองระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย และการเหน็คุณคา
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แหงตนที่รับรู ตอสุขภาวะทางจิต และดวยการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู เปนกระบวนการที่อาศัย
กระบวนทางปญญาในการประเมิน ขณะทีก่ารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั ก็เปนกระบวนการที่
อาศัยการตอบสนองโดยอัตโนมัติและอารมณความรูสึก จึงสอดรับกบัแนวคิดสุขภาวะทางจิต 3 
องคประกอบของ Diener และคณะ (1985) มากกวาแนวคิดสุขภาวะทางจิต 6 มิตขิอง Ryff 
(1989) เนื่องจากแนวคิดสุขภาวะทางจิต 3 องคประกอบนั้น อาศัยทั้งวัดดานความพึงพอใจในชวีติ 
ซึ่งเปนการประเมินดวยกระบวนการทางปญญา และการวัดความรูสึกทางบวกและความรูสึกทาง
ลบ ซึ่งเปนการประเมินทางอารมณความรูสึก ขณะที่แนวคิดสุขภาวะทางจิต 6 มิต ิอาศัย
กระบวนการทางปญญาในการวัดเพยีงอยางเดียว งานวจิัยชิ้นนี้จงึเลือกศึกษาสุขภาวะทางจิตตาม
แนวทางสุขภาวะทางจิต 3 องคประกอบ ไดแก ความพึงพอใจในชวีิต ความรูสึกทางบวก และ
ความรูสึกทางลบ  

 
ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน และสุขภาวะทางจิต 
 

แมจะเปนที่ทราบกันโดยแพรหลายจากผลการวิจยัจํานวนมากวา การเห็นคุณคาแหงตนมี
ความสัมพันธทางบวกกับสุขภาวะทางจิต แตการศึกษาถึงความสอดคลองของการเห็นคุณคาแหง
ตน กับสุขภาวะทางจิตโดยตรง กลับยังมีจาํนวนไมมากนัก  

SchrÖder-Abé และคณะ (2007) ศึกษาเรื่องอิทธพิลของความไมสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตน ตอสุขภาพรางกายและสุขภาวะทางจิต โดยตั้งขอสมมติเบื้องตนวา การเห็นคุณคา
แหงตนโดยนยัสูง อาจสงผลเสียตอบุคคลได หากบุคคลนั้นๆ มีความไมสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตน กลาวคือ มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูง แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา โดย
ใชระยะเวลาในการฟนตวัจากความเจ็บปวย เปนดัชนีชีว้ัดสุขภาพรางกาย และใชมาตรวัดลักษณะ
นิสัยความโกรธ และการแสดงความโกรธ มาตรวัดการอนุมานสาเหตุ และมาตรวัดความตืน่
ตระหนก (nervous) เปนดัชนีชี้วัดสุขภาวะทางจิต  

SchrÖder-Abé และคณะ (2007) แบงการศึกษาออกเปน 2 คร้ัง การศึกษาที่ 1 ศกึษา
เฉพาะบริบทของลักษณะนิสัยความโกรธ และการแสดงความโกรธ ทั้งการระบายความโกรธ การ
เก็บกดความโกรธ และการควบคุมความโกรธ โดยใหผูรวมการทดลองทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั 
จากนั้นจงึตอบมาตรวัดการเห็นคุณคาแหงตน และมาตรวัดความโกรธ ตามลาํดับ เบื้องตนพบวา 
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูไมมีความสัมพนัธกนั แตพบวาการ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรู มีความสมัพนัธทางลบกบัลักษณะนิสัยความโกรธ และการเก็บกดความ
โกรธ 
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 เมื่อวิเคราะหอิทธิพลปฏิสัมพันธ พบวา ผูที่มีความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน 
มีแนวโนมที่จะเก็บกดความโกรธ มากกวาผูที่มีความสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน โดย
พบวาผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยต่ํา แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มีแนวโนมเก็บกด
ความโกรธ มากกวาผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย และการเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรูสูงทั้งคู 
ขณะเดียวกนั ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงู แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา ก็มีแนวโนม
เก็บกดความโกรธ มากกวาผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัย และการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา
ทั้งคู  
 SchrÖder-Abé และคณะ (2007) ยังคาํนวณหาคาความไมสอดคลองของการเห็นคณุคา
แหงตน โดยใชคะแนนมาตรฐาน (z score) ของคะแนนจากมาตรวัดการเหน็คุณคาแหงตน ลบ
ดวยคะแนนมาตรฐานจากการทดสอบความเชื่อมโยงโดยนัย แลวใสคาสัมบูรณ นั่นหมายถงึ ผูที่มี
คะแนนมาก คือ ผูที่มีความไมสอดคลองของการเห็นคณุคาแหงตนสงู นอกจากนี ้ยังเขารหัสดัมมี่ 
(dummy) สําหรับทิศทางของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน โดยหากคะแนนกอน
ใสคาสัมบูรณ มีคาเปนบวก หมายถงึ มกีารเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู สูงกวาการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัย แตหากคะแนนกอนใสคาสัมบูรณ มีคาเปนลบ หมายถงึ มีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยั 
สูงกวาการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู ซึง่ผลการวิเคราะหถดถอยกพ็บวา ผูที่มีการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัยสงู แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา เก็บกดความโกรธสงูกวา ผูที่มีการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัยต่าํ แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง     

การศึกษาที ่2 SchrÖder-Abé และคณะ (2007) พิจารณาระยะเวลาที่บุคคลใชในการ
เยียวยาอาการเจ็บปวย เพื่อวัดสุขภาพรางกาย และใชมาตรวัดการอนมุานสาเหตุ และมาตรวัด
ความตื่นตระหนก เพื่อวัดสขุภาวะทางจิต โดยมีขอสมมติเบื้องตน สําหรับการอนุมานสาเหตุวา ผูที่
อนุมานสาเหตภุายใน กับเหตุการณทางลบ นาจะมีสุขภาวะทางจิตในระดับตํ่า   

ผลการวิจยัเบือ้งตน ไมพบอทิธิพลหลักของการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย แตพบอิทธิพล
หลักของการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู ตอการอนุมานสาเหตุ ความตื่นตระหนก และระยะเวลาการ
ฟนตัวจากความเจ็บปวย อีกทั้งยังพบอทิธิพลปฏิสัมพนัธ ดงันี ้ 

1. ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา แตการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงู มีแนวโนม
อนุมานสาเหตคุวามลมเหลววามาจากปจจัยภายใน มากกวาผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตน
ที่รับรูและการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยต่าํทั้งคู    

2. ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา แตการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงู มีความตื่น
ตระหนกสงู 
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3. ผูที่มีความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ใชเวลาในการฟนตัวจากความเจบ็ปวย 
มากกวาผูที่มคีวามสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน 

4. ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา แตการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงู ใชเวลาในการฟน
ตัวจากความเจ็บปวยมากกวา ผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง แตการเหน็คุณคาแหง
ตนโดยนยัต่ํา   

 
ผลการวิจยัของ SchrÖder-Abé และคณะ (2007) จึงสรุปไดวา ผูทีม่คีวามไมสอดคลอง 

ของการเห็นคณุคาแหงตน มีสุขภาวะทางจิตในระดับตํ่ากวา ผูทีม่ีความสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตน สอดคลองกับงานวิจยัของ Sheldon และ Niemiec (2006) ที่ศึกษาอทิธิพลความ
สมดุลของความพงึพอใจในความตองการขั้นพื้นฐาน 3 ดาน ไดแก ความตองการเปนตัวของตัวเอง 
(need for autonomy) ความตองการดานความสามารถ (need for competence) และความ
ตองการดานความสมัพนัธ (need for relatedness) และพบวาความสมดุลของความพงึพอใจใน
ความตองการทั้ง 3 ดาน มีอิทธิพลทางบวกตอสุขภาวะทางจิต เหนือระดับความพึงพอใจในความ
ตองการแตละดาน กลาวคือ ไมวาบุคคลจะมีคะแนนรวมจากความพงึพอใจในความตองการทั้ง 3 
ดานสูงหรือตํ่าก็ตาม หากสามารถรักษาสมดุลระหวางความพึงพอใจในความตองการแตละดาน
ได บุคคลนั้นกจ็ะมีสุขภาวะทางจิตที่ด ี

Franck และคณะ (2007) ศึกษาอทิธพิลของการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยและการเห็น
คุณคาแหงตนที่รับรู ตอโรคซึมเศรา โดยเปรียบเทียบระหวางผูปวยโรคซึมเศรา ผูที่เคยมีอาการ
ซึมเศรา และผูที่ไมเคยมีอาการซึมเศรา ผลพบวา ผูปวยโรคซึมเศรา มีระดับการเหน็คณุคาแหงตน
ที่รับรูต่ํากวา ผูที่เคยมีอาการซึมเศราและผูที่ไมเคยมีอาการซึมเศรา อยางไรก็ตาม ไมพบความ
แตกตางในระดับการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัย ระหวางผูรวมการวิจยัทั้ง 3 กลุม   

เปนทีน่าสังเกตวา เมื่อควบคุมระดับความซึมเศรา พบวาเฉพาะการเห็นคุณคาแหงตน
โดยนัยเทานัน้ ที่สามารถทํานายความแปรปรวนในอาการซึมเศรา ในชวง 6 เดือนถดัมา กลาวคือ 
ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงู มกัมอีาการซึมเศราสูง Franck และคณะ (2007) อธิบายผล
ดังกลาววา อาจดวยผลการวิจัยที่ไมพบความแตกตางในระดับการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย 
ระหวางผูที่เคยและผูที่ไมเคยมีอาการซึมเศรา จึงอนุมานไดวา ผูที่ไมเคยมีอาการซมึเศราบางคน 
อาจออนไหวตออาการซึมเศราที่แฝงอยูภายในจิตใจ  

ขอคนพบทีน่าสนใจจากผลการวิจัยของ Franck และคณะ (2007) นั่นคือ ผูปวยโรค
ซึมเศรามีความไมสมดุลระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู 
กลาวคือ มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา โดยต่ํากวาผูที่เคยมีอาการซึมเศราและผูที่ไมเคยมี
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อาการซึมเศรา แตกลับมีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูง โดยสงูพอๆ กับผูที่เคยมอีาการซึมเศรา 
และผูที่ไมเคยมีอาการซมึเศรา    

ขณะเดียวกนั Shimizu และ Pelham (2004) ก็พบอทิธิพลของความไมสอดคลองของการ
เห็นคุณคาแหงตน ตอประสบการณเหตุการณทางบวก โดยตั้งขอสมมติเบื้องตนวา เหตุการณ
ทางบวกอาจสงผลดีกับผูทีม่กีารเหน็คุณคาแหงตนสูง แตกับผูที่มีการเห็นคุณคาแหงตนต่ําแลว 
เหตุการณทางบวกอาจจะเขาไปขัดขวางความคาดหวงัถงึความยากลําบากในชีวิต จนลดความ
เปนตัวตนของบุคคลนั้นๆ ลง และอาจนําไปสูความเจ็บปวยทางรางกายได  

ผลการวิจยัพบวา ผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย และการเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา
หากพบเหตุการณทางบวกบอยครั้ง จะรายงานวาตนเองเจ็บปวยมาก แตหากถาพบเหตุการณ
ทางบวกนอยครั้ง จะรายงานวาตนเองไมคอยเจ็บปวย สวนผูที่มีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยั และ
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง หากพบเหตุการณทางบวกบอยครั้ง จะรายงานวาตนเองไมคอย
เจ็บปวย แตหากพบเหตุการณทางบวกนอยครั้ง จะรายงานวาตนเองเจบ็ปวยมาก   

อยางไรก็ตาม ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงู แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา 
รายงานวาตนเองเจ็บปวยไมแตกตางกนั ไมวาจะพบเหตกุารณทางบวกบอยครั้งหรือนอยครั้ง แต
สําหรับผูที่มีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัต่ําและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงแลว หากพบ
เหตุการณทางบวกบอยครั้ง จะรายงานวาตนเองเจ็บปวยมาก แตหากพบเหตกุารณทางบวกนอย
คร้ัง จะรายงานวาตนเองไมคอยเจ็บปวย   

นอกจากความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนแลว ยงัมีงานวิจัยจาํนวนหนึ่งที่
สนับสนนุแนวคิดของความไมสอดคลองทีส่งผลเสียตอสุขภาวะทางจิต เชน Pavot, Fujita, และ 
Diener (1997) ศึกษาถึงอทิธิพลของความสอดคลองระหวางตวัตนตอสุขภาวะทางจิต บนขอสรุป
ของ Higgins (1987) ที่ระบวุา ความไมสอดคลองระหวางตัวตนที่แทจริง (real self) และตัวตนใน
อุดมคติ (ideal self) จะไมกอใหเกิดผลลัพธทางบวก และมีความสัมพนัธกับอารมณที่เกี่ยวของกบั
ภาวะซึมเศรา เชน ความพึงพอใจ และความเสียใจ ขณะที่ความไมสอดคลองระหวางตัวตนที่
แทจริง และตัวตนที่ควรจะเปน (ought self) จะกอใหเกดิผลลัพธทางลบ และมีความสัมพนัธกับ
การตอบสนองทางอารมณที่เกี่ยวของกบัการวิตกกังวล   

ผลการวิจยัของ Pavot และคณะ (1997) พบวา ความสอดคลองระหวางตัวตนที่แทจริง
และตัวตนในอุดมคติ มีความสัมพนัธทางบวกกับบุคลกิภาพแบบเปดเผย (extroversion) ความรกั 
ความสุข และความพึงพอใจในชีวิต แตมีความสมัพนัธทางลบกบับุคลิกภาพแบบไมมั่นคงทาง
อารมณ และความละอายใจ ทัง้นี ้Pavot และคณะ ยังแจกแจงความสมัพันธกับองคประกอบยอย
ของบุคลิกภาพแบบไมมั่นคงทางอารมณ โดยพบวา ความสอดคลองระหวางตวัตนทีแ่ทจริงและ
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ตัวตนในอุดมคติ มีความสมัพันธทางลบกบัความวิตกกงัวล (anxiety) ความซึมเศรา 
(depression) การขาดการไตรตรอง (impulsive) ความไมมั่นคงหรือเปราะบางทางอารมณ 
(vulnerability) และการตระหนกัในตนเอง (self-consciousness)   

นอกจากเนื้อหาแลว การศึกษาอิทธิพลของความไมสอดคลองระหวางการเหน็คุณคาแหง
ตนโดยนยั และการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู ตอสุขภาวะทางจิต จาํเปนอยางยิง่ทีจ่ะตองทําความ
เขาใจถึงความแตกตางในการวัดภาวะสนันิษฐานของสขุภาวะทางจิต และการเห็นคุณคาแหงตน 
เนื่องดวยการวัดสุขภาวะทางจิต ในงานวิจยัสวนใหญ มกัใชวิธีการรายงานตนเอง เชนเดียวกับการ
วัดการเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรู แตการวัดการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยันัน้ อาศยักระบวนการ
อัตโนมัติ เชน การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย  

Schimmack และ Diener (2003) ศกึษาความสัมพันธระหวางการเหน็คุณคาแหงตนทัง้ 2 
มิติ และสุขภาวะทางจิต และพบความสัมพันธทางบวกระหวางการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู ทั้งการ
วัดจากการรายงานตนเอง และการรายงานของเพื่อนและครอบครัว กบัความพึงพอใจในชีวิต 
ความรูสึกทางบวก และมีความสัมพันธทางลบกับความรูสึกทางลบ แตเมื่อวิเคราะหดวยการเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัย ซึ่งวัดดวยการทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษรกลับพบวา ความชื่นชอบ
ตัวอักษร มีความสัมพันธทางบวกกับความรูสึกทางบวกเพียงดานเดียว แสดงใหเหน็วาการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรู สามารถทํานายสุขภาวะทางจิตทีว่ดัดวยการรายงานตนเองไดดีกวาการเหน็
คุณคาแหงตนโดยนัย บทสรปุดังกลาวจึงนาํมาซึง่การพฒันามาตรวัดสุขภาวะทางจติโดยนัยใน
เวลาตอมา    

 Walker และ Schimmack (2008) ตั้งขอสมมติวา การวดัสุขภาวะทางจิตโดยใชการวัด
โดยตรง (explicit measure) เชน การรายงานตนเอง อาจใหขอมูลที่บิดเบือน อันเกิดจากความนา
พึงปรารถนาทางสงัคม (social desirability) อยางไรก็ตาม การวัดโดยนัย (implicit measure) จะ
ชวยขจัดปญหาเหลานี้ได ก็ตอเมื่อการวัดโดยนัยและการวัดโดยตรงมีความแปรปรวนรวมกนั
เทานั้น เพราะนั่นหมายถงึเครื่องมือทัง้ 2 ชนิด วัดสิง่เดียวกันอยู Walker และ Schimmack จึงนาํ
การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัยมาพัฒนา แลวใชวัดทัง้การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั และสุขภาวะ
ทางจิตโดยนัย   

ผลการวิจยัพบวา สุขภาวะทางจิตโดยนัย มคีวามสัมพนัธทางบวกกบัการเหน็คุณคาแหง
ตนโดยนยั แตไมมีความสมัพันธกับสุขภาวะทางจิตที่รับรู ไดแก ความพึงพอใจในชวีติ ความรูสึก
ทางบวก และความรูสึกทางลบ ทัง้จากการรายงานตนเองและการรายงานของเพื่อน อยางไรก็ตาม 
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั กลับมีความสัมพันธทางบวกกับความพงึพอใจในชีวิต และ
ความรูสึกทางบวก ทัง้จากการรายงานตนเอง และการรายงานของเพื่อน และมีความสัมพันธทาง
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ลบกับความรูสึกทางลบ เฉพาะจากการรายงานตนเอง ขณะที่การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู มี
ความสัมพันธทางบวกกับสุขภาวะทางจิตทั้ง 3 ดาน ทั้งจากการรายงานตนเอง และการรายงาน
ของเพื่อน     

Walker และ Schimmack (2008) ยังวเิคราะหองคประกอบของสุขภาวะทางจิต โดยใช
โมเดลสมการเชิงโครงสราง พบวา การวัดดวยการรายงานตนเองมีความสัมพันธกับสุขภาวะทาง
จิตมากที่สุด แมจะไมพบความแตกตางอยางมีนยัสําคญักับการวัดดวยการรายงานของเพื่อน 
ขณะที่การวัดโดยนัย มีความสัมพันธกับสุขภาวะทางจิตในระดับปานกลาง พิจารณาจากคา
น้ําหนกัองคประกอบ (factor loading) และแมจะพบวา การวัดสุขภาวะทางจิตโดยใชการวัด
โดยตรง ใหผลดีกวาการวัดโดยนัย แตขอสังเกตทีน่าสนใจ นัน่คือ การเห็นคุณคาแหงตนโดยนยั มี
ความสัมพันธกับสุขภาวะทางจิตทั้ง 3 ดานอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิไดแก ความพงึพอใจในชีวิต 
ความรูสึกทางบวก และความรูสึกทางลบ แสดงใหเหน็วา นอกเหนือจากการเหน็คณุคาแหงตนที่
รับรูสูงแลว หากมีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงูดวย บุคคลก็นาจะมีสุขภาวะทางจิตที่ดีมากกวา
มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงเพียงดานเดียว ผูวิจยัจึงตั้งสมมติฐานวา “ความไมสอดคลองของ
การเหน็คุณคาแหงตน สามารถทาํนายสุขภาวะทางจิตได” 
 
ความสมัพันธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคา
แหงตน และสุขภาวะทางจิต 
 

งานวิจยัที่เกี่ยวของกับสุขภาวะทางจิต และการเห็นคณุคาแหงตน โดยเฉพาะในผูที่มี
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองสงู มีความขัดแยงอยูมากพอสมควร เนื่องจากงานวิจัยจํานวนหนึ่ง
พบวา ผูที่มีบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง มสุีขภาวะทางจติที่ดี เชน Sedikides, Rudich, Gregg, 
Kumashiro, และ Rusbult (2004) พบวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง มีความสัมพนัธทางลบกับ
อาการซึมเศรา ความเศราเสียใจในแตละวัน พืน้นิสัยความเหงา และความเหงาในแตละวัน โดย
พบอิทธพิลสงผาน (mediator effect) ของการเห็นคุณคาแหงตน ตอสุขภาวะทางจติ ซึ่งมีรูปแบบ
ความสัมพันธเชิงเสนตรง  

 ขณะที่ Rose (2002) ศึกษาความสัมพันธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และสุข
ภาวะทางจิต ตามประเภทของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง พบวา ผูทีม่ีบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
แบบเปดเผย มีความสุขมากกวาผูทีม่ีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด อันเปนผลสืบ
เนื่องมาจากอทิธิพลของการเห็นคุณคาแหงตน โดยพบวา การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู มี
ความสัมพันธทางบวกกับบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย แตมีความสมัพนัธทางลบกับ
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บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด อยางไรก็ตาม Cramer และ Jones (2008) กลับเสนอวา 
แทจริงแลว ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองทัง้แบบเปดเผยและแบบปกปด ตางก็มปีญหาดานสุข
ภาวะทางจิต แตผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบมสุีขภาพ (healthy narcissism) เทานั้น ทีม่ี
สุขภาวะทางจติที่ดี   

ทั้งนี้ Cramer และ Jones (2008) ศึกษาระยะยาวถงึความสัมพนัธระหวางบุคลิกภาพ
แบบหลงตนเองและสุขภาวะทางจิต ในกลุมผูใหญ เปนเวลานาน 42 ป วัดผลทัง้หมด 4 คร้ัง และ
ยึดถือแนวคิดพัฒนาการสูความเปนผูใหญ ดานความเปนปจเจกบุคคล (individuation) ไดแก การ
แสวงหาอัตลักษณ (identity) คุณคาในตัวเอง และเปาหมายในชีวิตสวนบุคคล เปนหลักในการ
แบงประเภทบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง โดยระบุวา ผูทีม่บีุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปรับตัวได 
(adaptive) หรือแบบมีสุขภาพ (healthy) คือ ผูที่สามารถยืนหยัดในคุณคาของตนเองไดอยางเปน
อิสระ ตรงขามกับผูที่มีบุคลกิภาพแบบหลงตนเองแบบไมสามารถปรับตัวได (maladaptive 
narcissism) อันไดแก บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย และบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
แบบปกปด ทีต่างก็ตองการการยืนยันคุณคาของตนเองจากผูอ่ืน  

Cramer และ Jones (2008) พบวา เมื่ออยูในชวงจังหวะชีวิตที่มีความแปรผัน หรือมคีวาม
สับสนดานตัวตน เชน มีหลายบทบาทที่แตกตางกนั ฯลฯ ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสูงแบบ
เปดเผยและปกปด จะมีสุขภาวะทางจิตลดลง และแมบคุลิกภาพแบบหลงตนเองแบบมีสุขภาพ จะ
ไมสามารถทํานายการเปลีย่นแปลงสุขภาวะทางจิตในชวงอายุตางๆ ได แตก็พบความสัมพนัธ
ทางบวกระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบมีสุขภาพ กับสุขภาวะทางจิต สอดคลองกับ
งานวิจยัของ Lapsley และ Aalsma (2006) ที่พบวา ผูทีม่ีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปรับตัว
ได มีปญหาดานการปรับตัวและสุขภาวะทางจิต นอยกวาผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบ
เปดเผย และผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด  

เปนทีน่าสังเกตวา การวัดเหน็คุณคาแหงตนในที่นี ้คือ การวัดการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู
เพียงดานเดียว ทั้งที่การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ก็มีอิทธิพลตอสุขภาวะทางจิตของบุคคล  
(De Jong, 2002) โดยเฉพาะเมื่อมีความไมสอดคลองระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย และ
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู (SchrÖder-Abé et al., 2007) ผูวิจัยจงึตั้งสมมติฐานวา “บุคลิกภาพ
แบบหลงตนเอง สามารถทาํนายสุขภาวะทางจิตได” และ “บุคลิกภาพแบบหลงตนเองสามารถ
ทํานายสุขภาวะทางจิต โดยมีความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน” 

นอกจากนี ้ทิศทางของความไมสอดคลองของการเห็นคณุคาแหงตน ก็ยังมีอิทธพิลตอสุข
ภาวะทางจิต พิจารณาจากผลการวิจยัของ Rose (2002) ที่พบวา ผูทีม่ีบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
แบบเปดเผย ซึ่งมีการเหน็คณุคาแหงตนสงู มีความสุขมากกวาผูที่มีบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง
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แบบปกปด ซึง่มีการเหน็คณุคาแหงตนต่าํ ซึง่การเหน็คุณคาแหงตนในงานวิจัยของ Rose คือ การ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรู เมือ่พิจารณาบรบิทของความไมสอดคลองของการเห็นคณุคาแหงตนรวม
ดวย จงึเปนไปไดวา ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย คือ ผูที่มีความไมสอดคลองแบบ
มีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยต่ํา แตการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง ขณะเดียวกนั ผูที่มี
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด คือ ผูที่มีความไมสอดคลองแบบมีการเห็นคณุคาแหงตน
โดยนัยสงู แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา     

กอปรกับผลการวิจัยของ SchrÖder-Abé และคณะ (2007) ก็ระบุวา ผูที่มีการเหน็คณุคา
แหงตนโดยนยัสูง แตการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา มีระดับสุขภาวะทางจิตต่ําที่สุด ในบรรดาผูที่มี
การผสมผสานการเหน็คุณคาแหงตนทัง้ 2 มิติ อีก 3 แบบ ไดแก การเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงแต
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัต่ํา การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง
ทั้งคู และการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ําทั้งคู ผูวจิัยจึง
ตั้งสมมติฐานวา “ผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัต่ําและการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง มีระดบั
สุขภาวะทางจติสูงกวา ผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูงและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา”     
  
วัตถุประสงคในการวิจยั 

 
1. เพื่อทดสอบประสิทธิภาพของเครื่องมือวดัการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย 3 

ประเภท ไดแก การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย แบบทดสอบความชืน่ชอบ
ตัวอักษร และแบบทดสอบความชืน่ชอบชือ่ ในการทาํนายสุขภาวะทางจิต 

2. เพื่อศึกษาอิทธิพลของบุคลกิภาพแบบหลงตนเอง ในการทํานายการเห็นคุณคา
แหงตนโดยนยั โดยมกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูเปนตัวแปรกํากับ 

3. เพื่อศึกษาอิทธิพลของบุคลกิภาพแบบหลงตนเอง ในการทํานายสุขภาวะทาง
จิต โดยมีความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน 

 
ขอบเขตของการวิจัย  

 
งานวิจยัครั้งนี ้เปนการศึกษาอิทธพิลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และความไม

สอดคลองระหวางการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู ตอสุขภาวะทาง
จิต กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา ไดแก นิสิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั โดยสาเหตทุี่
มุงศึกษาคนกลุมนี้ เนื่องจาก Kool และคณะ (2001) ระบุวา วยันี้เปนวัยที่เร่ิมมกีารเปลี่ยนแปลง
ของระดับการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยอยางชัดเจน เครื่องมือในการวัดการเห็นคณุคาแหงตน
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โดยนัยมีทัง้หมด 3 ประเภท ไดแก การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย แบบทดสอบความชื่นชอบ
ตัวอักษร และแบบทดสอบความชืน่ชอบชือ่  
 
ตัวแปรในการวิจัย 
  
สมมติฐานขอที่ 1  
 

ตัวแปรอิสระ   มี 1 ตัว ไดแก บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง  
ตัวแปรตาม มี 1 ตัว ไดแก ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน  

 
สมมติฐานขอที่ 2  
 

ตัวแปรอิสระ   มี 1 ตัว ไดแก บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง  
 ตัวแปรกํากับ มี 1 ตัว ไดแก การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู 

ตัวแปรตาม มี 1 ตัว ไดแก การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั 
 
สมมติฐานขอที่ 3-5 
 

ตัวแปรอิสระ   มี 1 ตัว ไดแก บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง 
ตัวแปรสงผาน มี 1 ตัว ไดแก ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน 
ตัวแปรตาม  มี 1 ตัว ไดแก สุขภาวะทางจติ ซึ่งประกอบดวยองคประกอบ 3 ดานไดแก 

1. ความพึงพอใจในชีวิต  
2. ความรูสึกทางบวก  
3. ความรูสึกทางลบ 
 

สมมติฐานขอที่ 6 
 

ตัวแปรอิสระ   มี 1 ตัว ไดแก ทิศทางของความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน  
ตัวแปรตาม มี 1 ตัว ไดแก สุขภาวะทางจติ ซึ่งประกอบดวยองคประกอบ 3 ดานไดแก 

1. ความพึงพอใจในชีวิต  
2. ความรูสึกทางบวก  
3. ความรูสึกทางลบ 
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สมมติฐานการวิจยั 
 

1. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายความไมสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตนได 

2. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย โดย
มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูเปนตัวแปรกํากับ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู 

บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั 

สุขภาวะทางจติ 

ภาพที ่2 อิทธพิลกํากับของการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู  
   
 
สมมติฐานการวิจยั (ตอ) 
 

3. ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน สามารถทํานายสุขภาวะทางจิต
ได    

4. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิตได  
5. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิต โดยมีความไม

สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน 
6. ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มี

ระดับสุขภาวะทางจิตสูงกวา ผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงูและการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา   
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บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ความไมสอดคลองของ 
การเหน็คุณคาแหงตน 

สุขภาวะทางจติ 

ภาพที ่3 อิทธพิลสงผานของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน 
 
คําจํากัดความที่ใชในงานวิจัย 

 
1. การเหน็คุณคาแหงตนทีร่ับรู หมายถึง ความรูสึกเกี่ยวกับตนเอง ซึ่งเกิดจากการ 

ประเมินตนเองกับมาตรฐานที่ตั้งไว ตามการรับรูและกระบวนการทางปญญา  
ในงานวิจัยนี้ หมายถงึ คะแนนจากมาตรวดัการเหน็คุณคาแหงตน จาํนวน 24 ขอ แบงเปน

ขอกระทงทางบวก 12 ขอ และขอกระทงทางลบ 12 ขอ โดยใหผูตอบประเมินตนเอง บนมาตร
ประมาณคาแบบลิเคิรต 5 ชวง ตัง้แต 1 คอื ไมเหน็ดวยอยางยิ่ง จนถงึ 5 คือ เหน็ดวยอยางยิง่  การ
คิดคะแนนการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู หากผูตอบมีคะแนนจากการตอบมาตรวัดการเหน็คุณคา
แหงตนสงูมากเทาใด หมายถึงบุคคลดังกลาวมีการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูงมากเทานั้น 
 

2. การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย หมายถงึ ความรูสึกเกีย่วกับตนเอง ซึ่งเกิดจากการ 
ประเมินตนเองกับมาตรฐานที่ตั้งไว โดยอัตโนมัติ อันเกิดจากกระบวนการจิตไรสํานึก  

ในงานวิจัยนี้ หมายถงึ คะแนนที่ไดจากการทดสอบ 3 ประเภท ไดแก การทดสอบการ
เชื่อมโยงโดยนัย การทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร และการทดสอบความชืน่ชอบชื่อ เพื่อ
เปรียบเทียบประสิทธิภาพในการทาํนายของเครื่องมือวัดทั้ง 3 ประเภท 

  
2.1 การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั เปนการวัดระยะเวลาในการจดัประเภทคํา 

เปาหมายที่เกีย่วของหรือไมเกี่ยวของกับตนเอง (ฉัน-ไมใชฉัน)  กับคําทีแ่สดงคุณลักษณะทางบวก
หรือทางลบ (นาพึงประสงค-ไมนาพงึประสงค) ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยผูที่มกีารเหน็คุณคา
แหงตนโดยนยัสูง คือ ผูที่ใชเวลาในการจดัประเภทการจับคูคําเปาหมายที่เกีย่วของกับตนเองกับ
คําที่แสดงคุณลักษณะทางบวก นอยกวาการจับคูคําเปาหมายที่เกี่ยวของกับตนเองและคําที่แสดง
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คุณลักษณะทางลบ สวนผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยต่ํา คือ ผูทีใ่ชเวลาในการจัดประเภท
จับคูคําเปาหมายที่เกีย่วของกับตนเองกับคําที่แสดงคุณลักษณะทางลบ มากกวาการจับคูคํา
เปาหมายที่เกีย่วของกับตนเองกับคําที่แสดงคุณลักษณะทางบวก 
 โปรแกรมคอมพิวเตอรที่ใชในการทดสอบ ไดแก โปรแกรมอินควิสิท (Inquisit) เวอรชัน่ 
3.0.3.1 ซึ่งสามารถคํานวณระยะเวลาในการตอบสนองเปนหนวยมิลลิวินาท ีประกอบดวยบล็อก
การทดสอบ 7 บล็อก โดยใหผูตอบกดแปนคอมพิวเตอรเพื่อจัดประเภทคํา  
 คะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย คาํนวณโดยนาํระยะเวลาในการจัดประเภทคํา
เปาหมายและคําที่แสดงคุณลักษณะ เฉพาะบล็อกที่ใชทดสอบจริง 2 บล็อก มาลบกัน ดงันี ้

 
ระยะเวลาในการจัดประเภทการจับคูคําทีเ่กี่ยวของกับตนเองและคาํทีไ่มนาพึงประสงค 

ลบดวย 
ระยะเวลาในการจัดประเภทการจับคูคาํทีเ่กี่ยวของกับตนเองและคาํทีน่าพึงประสงค 

เทากับ 
คะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย 

  
 การคิดคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ดวยการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั หากมี
คะแนนสงูมากเทาใด หมายถึงมกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงูมากเทานั้น  
 

2.2 การทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร เปนการวัดความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาไทย
จํานวน 42 ตัว ตั้งแต ก-ฮ (ตัดตัวอักษร ฃ และ ฅ) และตัวอักษรภาษาอังกฤษจํานวน 26 ตัว ตั้งแต 
A-Z โดยใหผูตอบประเมินความชื่นชอบตัวอักษรทีละตวั บนมาตรประมาณคาแบบลเิคิรต 5 ชวง 
ตั้งแต 1 คือ นอย จนถึง 5 คอื มาก 

คะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย คาํนวณจากการประเมินความชืน่ชอบตัวอักษรแรก
ของชื่อและนามสกุลของผูตอบแตละคน ลบดวยคะแนนเฉลี่ยความชื่นชอบตัวอักษรนั้นๆ ทีละตวั 
ของผูตอบที่ไมไดมีตัวอักษรดังกลาวเปนตัวอักษรแรกของชื่อหรือนามสกุล แบงเปน 2 สวน คือ 
คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของชื่อ และนามสกุล ดังนี ้
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1.  คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของชื่อของผูตอบแตละคน 
ลบดวย 

คาเฉลี่ยของคะแนนความชืน่ชอบตัวอักษร 
ของผูตอบที่ไมมีตัวอักษรดงักลาวเปนตัวอักษรแรกของชื่อและนามสกุล 

เทากับ 
คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของชื่อ 

 
2. คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของนามสกุลของผูตอบแตละคน 

ลบดวย 
คาเฉลี่ยของคะแนนความชืน่ชอบตัวอักษร 

ของผูตอบที่ไมมีตัวอักษรดงักลาวเปนตัวอักษรแรกของชื่อและนามสกุล 
เทากับ 

คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของนามสกุล 
ดังนัน้ 

คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของชื่อ 
บวกดวย 

คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของนามสกุล 
เทากับ 

คะแนนความชื่นชอบตัวอักษร 
 
 การคิดคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ดวยการทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร หาก
มีคะแนนความชื่นชอบตัวอกัษรสูงมากเทาใด หมายถึง มีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูงมาก
เทานั้น 
 

2.3 การทดสอบความชื่นชอบชื่อ เปนการวัดความชืน่ชอบช่ือโดยรวมของตนเอง  
ในทีน่ี้ หมายถงึ การประเมนิความชอบชื่อและนามสกุล ดวยแบบทดสอบความชืน่ชอบช่ือ จํานวน 
2 ขอ เปนขอกระทงทางบวก 1 ขอ และขอกระทงทางลบ 1 ขอ โดยใหผูตอบประเมินบนมาตร
ประมาณคาแบบลิเคิรต 5 ชวง ตัง้แต 1 คอื นอย จนถึง 5 คือ มาก 
 การคิดคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ดวยการทดสอบความชืน่ชอบชื่อ หากมี
คะแนนจากการทดสอบความชื่นชอบชื่อสูงมากเทาใด หมายถงึ มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูง
มากเทานัน้  
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3.  ความไมสอดคลองของระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคณุคา
แหงตนที่รับรู หมายถึง ความแตกตางระหวางระดับของการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัย และการ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรูที่เปนไปในทิศทางตรงกันขาม  

ในงานวิจยันี้ หมายถงึ คะแนนที่ไดจากการนําคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูซึง่แปลง
ใหเปนคะแนนมาตรฐาน ลบดวยคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัที่แปลงเปนคะแนน
มาตรฐาน ดังนี ้

คะแนนการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู 
ลบดวย 

คะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย 
เทากับ 

คะแนนความไมสอดคลองของการเห็นคณุคาแหงตน 
 

 การคิดคะแนนความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน หากนาํคะแนนความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ใสคาสัมบูรณแลวมีคะแนนความไมสอดคลองของการเหน็
คุณคาแหงตนสูงมากเทาใด หมายถงึ มีความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนสูงมาก
เทานั้น   
 
 ทั้งนี้ การใสคาสัมบูรณ เปนไปเพื่อใหทราบถึงขนาดความแตกตางที่เกิดขึ้น แตทิศทางของ
ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน อาจเกิดข้ึนไดใน 2 กรณี ไดแก  

3.1 คะแนนความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนมีคาเปนบวก หมายถงึ มีคะแนน
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง แตมีคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยต่ํา  

3.2 คะแนนความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนมีคาเปนลบ หมายถึง มคีะแนน
การเหน็คณุคาแหงตนที่รับรูต่ํา แตมีคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยสูง  

 
สําหรับคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ในงานวิจยันี้ ใชคะแนนที่ไดจากการ

วิเคราะหองคประกอบ (factor score) ของคะแนนการทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร การทดสอบ
ความชืน่ชอบชื่อ และการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั ซึ่งใชวัดการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ดงั
ภาพที ่4  
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คะแนนจากการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย 

คะแนนจากการทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร คะแนนการเหน็
คุณคาแหงตน

โดยนัย คะแนนจากการทดสอบความชื่นชอบชื่อ 

 
ภาพที ่4 คะแนนการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยที่ใชทดสอบสมมติฐาน 
 

4.  บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง หมายถงึ บุคลิกภาพประเภทหนึ่ง ที่มลัีกษณะของการ 
แสวงหาอํานาจสูง ตองการเปนจุดสนใจของผูอ่ืน ตองการอยูเหนือผูอ่ืน ตองการไดรับส่ิงตางๆ
มากกวาที่ตนเองควรจะไดรับ แสวงหาผลประโยชนจากผูอ่ืนและสถานการณ มีความสามารถใน
การพึง่ตนเอง มีความทะนงตน และหวัน่ไหวมากกวาปกติ     

ในงานวิจัยนี้ หมายถงึ คะแนนที่ไดจากการตอบมาตรวดับุคลิกภาพแบบหลงตนเอง 
จํานวน 48 ขอ ประกอบดวยองคประกอบทั้งหมด 8 ดาน ดานละ 6 ขอ ไดแก การแสวงหาอาํนาจ 
ความสามารถในการพึ่งตนเอง ความเหนอืกวา การชอบแสดงออก การแสวงหาผลประโยชน 
ความทะนงตน ความตองการไดมากกวาที่เปนอยู และการหวั่นไหวมากกวาปกติ โดยใหผูตอบ
ประเมินบนมาตรประมาณคาแบบลิเคิรต 5 ชวง ตั้งแต 1 คือ ไมเหน็ดวยอยางยิง่ จนถึง 5 คือ เหน็
ดวยอยางยิง่     

 
5.  สุขภาวะทางจิต หมายถงึ การประเมนิความสุขในชีวิตโดยรวม ตามการรับรูสวน 

บุคคล ประกอบดวยองคประกอบดานปญญา และองคประกอบดานความรูสึก   
5.1 องคประกอบดานปญญา ไดแก การประเมินความพงึพอใจในชีวิตโดยรวม ใน 

งานวิจยันี ้หมายถงึ คะแนนที่ไดจากมาตรวัดความพึงพอใจในชีวิต จํานวน 20 ขอ แบงเปนขอ
กระทงทางบวก 10 ขอ และขอกระทงทางลบ 10 ขอ โดยใหผูตอบประเมินบนมาตรประมาณคา
แบบลิเคิรต 5 ชวง ตั้งแต 1 คือ ไมเหน็ดวยอยางยิง่ และ 5 คือ เห็นดวยอยางยิง่ 
 การคิดคะแนนความพงึพอใจในชีวิต หากมีคะแนนความพงึพอใจในชีวิตสูงมากเทาใด 
หมายถงึ มีความพงึพอใจในชีวิตมากเทานัน้  
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5.2 องคประกอบดานความรูสึก ไดแก การประเมินความรูสึก ทัง้ความรูสึกทางบวก 
และความรูสึกทางลบที่เกิดขึ้นกับตนเองโดยทั่วไป เมื่อเผชิญกับเหตุการณตางๆ ในชวีิตประจําวนั 
ในงานวิจัยนี้ หมายถงึ คะแนนที่ไดจากมาตรวัดความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบ จํานวน 
20 ขอ แบงเปนขอกระทงที่ใชวัดความรูสึกทางบวก 10 ขอ และขอกระทงที่ใชวัดความรูสึกทางลบ 
10 ขอ โดยใหผูตอบประเมินบนมาตรประมาณคาแบบลเิคิรต 5 ชวง ตัง้แต 1 คือ ไมตรงอยางยิ่ง 
จนถงึ 5 คือ ตรงอยางยิ่ง    
 การคิดคะแนนความรูสึกทางบวก ดวยการตอบมาตรวดัความรูสึกทางบวกและความรูสึก
ทางลบ หากมคีะแนนจากการตอบขอกระทงที่ใชวัดความรูสึกทางบวกสูงมากเทาใด หมายถงึ มี
ความรูสึกทางบวกสูงมากเทานัน้ 
 การคิดคะแนนความรูสึกทางลบ ดวยการตอบมาตรวัดความรูสึกทางบวกและความรูสึก
ทางลบ หากมคีะแนนจากการตอบขอกระทงที่ใชวัดความรูสึกทางลบสูงมากเทาใด หมายถงึ มี
ความรูสึกทางลบสูงมากเทานั้น  

สําหรับการคิดคะแนนสุขภาวะทางจิตในการวิจัยครั้งนี้ ใชคะแนนที่ไดจากการวิเคราะห
องคประกอบของคะแนนความพึงพอใจในชีวิต คะแนนความรูสึกทางบวก และคะแนนความรูสึก
ทางลบ ดงัภาพที ่5  

 
 
 คะแนนความพึงพอใจในชวีติ 

คะแนนความรูสึกทางบวก 

คะแนนความรูสึกทางลบ 

คะแนน 
สุขภาวะทางจติ 

 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่5 คะแนนสุขภาวะทางจิตที่ใชทดสอบสมมติฐาน 
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ประโยชนที่ไดรับ 
 

1. ทราบถงึอิทธพิลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ในการทํานายการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัย โดยมกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูเปนตัวแปรกํากับ  

2. ทราบถงึอิทธพิลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ในการทํานายสุขภาวะทางจิต โดยมี
ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน 

3. ทราบถงึอิทธพิลของการเหน็คุณคาแหงตนตอสุขภาวะทางจิต ในฐานะตัวแปรกาํกบั
และตัวแปรสงผาน และเปรยีบเทียบไดวาบทบาทใดมีอิทธิพลมากกวากัน 

 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

บทที่  2 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจยัครั้งนี ้เปนการวิจัยเชงิสหสัมพนัธ (Correlational Study) เพื่อทดสอบอิทธิพลของ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ในการทํานายสุข
ภาวะทางจิต  
  
กลุมตวัอยาง 
 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยั ไดแก นิสิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั ที่
ลงทะเบียนเรียนในวิชา 3800101 จิตวิทยาทัว่ไป และวิชา 3800303 การจงูใจมนษุยข้ันนํา ภาค
การศึกษาปลาย ปการศึกษา 2551 จํานวน 272 คน แบงเปนเพศชาย 98 คน และเพศหญิง 174 
คน  
 
เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 

การวัดการเหน็คุณคาแหงตนในงานวิจยันีแ้บงเปน 2 สวน สวนที่ 1 เปนการวัดการเห็น
คุณคาแหงตนที่รับรู เครื่องมอืที่ใชคือ มาตรวัดการเหน็คณุคาแหงตน สวนที่ 2 เปนการวัดการเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัย เครื่องมือที่ใชคือ การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั แบบทดสอบความชืน่ชอบ
ตัวอักษร และแบบทดสอบความชืน่ชอบชือ่ การวัดบุคลกิภาพแบบหลงตนเอง วัดดวยมาตรวัด
บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และการวัดสุขภาวะทางจิต วัดดวยมาตรวดัสุขภาวะทางจิต  
 
1. มาตรวัดการเห็นคณุคาแหงตน 
  

มาตรวัดการเห็นคุณคาแหงตนในงานวิจัยนี้ ใชมาตรวัดการเหน็คุณคาแหงตน ของสิริน
รัตน ศรีสรวล (2547) จํานวน 24 ขอ แบงเปนขอกระทงทางบวก 12 ขอ และขอกระทงทางลบ 12 
ขอ ซึ่งพฒันาขึ้นตามแนวทางของ Rosenberg (1979 อางถงึใน สิรินรันต ศรีสรวล, 2547) ผลการ
ตรวจสอบคุณภาพดวยการวเิคราะหหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางขอกระทงนั้นๆ กับขอ
กระทงที่เหลือทั้งหมด (Corrected Item-Total Correlation หรือ CITC)  เมื่อนําไปทดสอบกับนิสิต
ปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั จาํนวน 58 คน ไดคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .91 และผล
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การวิเคราะหความตรงดวยวิธีเลือกกลุมตวัอยางแบบเฉพาะเจาะจง จากกลุมที่รูลักษณะอยูแลว 
(known groups) โดยกลุมที่มีการเหน็คณุคาแหงตนสงู ไดแก นิสิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั จํานวน 40 คน และกลุมทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนต่ํา ไดแก นิสิตปริญญาตรี 
มหาวิทยาลยัราชภัฎ จํานวน 40 คน กพ็บวา สามารถจําแนกผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนสงูและผูที่
มีการเห็นคุณคาแหงตนต่ําออกจากกันไดอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 [t(78) = 11.60,  
p = .000 (หนึง่หาง)]  

ลาสุด ชิตศุภางค รังษีสมบัตศิิริ (2550) นํามาตรวัดการเห็นคุณคาแหงตนดังกลาว ไป
ทดสอบกับกลุมคนทาํงาน จาํนวน 100 คน พบวามีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .90 การศึกษา
คร้ังนี้ จงึนาํมาตรดังกลาวมาใชในการวิจยัเลย เนื่องจากการพฒันามาตรลาสุด มีข้ึนในชวงเวลา
ไมเกิน 6 เดือน การนาํมาตรไปทดสอบคุณภาพ จงึอาจซ้ําซอนเกนิความจาํเปน  

สําหรับมาตรวดัการเหน็คุณคาแหงตน กาํหนดชวงใหเปนมาตรประมาณคาแบบลิเคิรต 5 
ชวง ตั้งแต 1-5 โดยมีความหมายดังนี ้  

1     หมายถงึ     ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
2     หมายถงึ     คอนขางไมเห็นดวย 
3     หมายถงึ     เห็นดวยและไมเหน็ดวยพอๆ กัน 
4     หมายถงึ     คอนขางเหน็ดวย 
5     หมายถงึ     เห็นดวยอยางยิง่ 

 
2. การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั 
 

 การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย ใชโปรแกรมอินควิสิท (Inquisit) เวอรชั่น 3.0.3.1 ซึง่
พัฒนาลาสุดเมื่อเดือนตุลาคม ป ค.ศ. 2008 สามารถคาํนวณระยะเวลาในการตอบสนองเปน
หนวยมิลลิวินาท ีโดยประกอบดวยบล็อกที่ใชทดสอบจาํนวน 7 บล็อก แมลาสุดจะมีการพฒันา
โปรแกรมใหสามารถตอบสนองไดดวยเสยีงผานไมโครโฟน แตพบปญหาในการทดสอบโปรแกรม
การจดจําเสยีง (Speech voice recognition) เนื่องดวยเปนโปรแกรมที่ใชไดเฉพาะภาษาอังกฤษ 
ภาษาจนีกลาง และภาษาญี่ปุน จงึพบปญหาในการปอนขอมูลดวยภาษาไทย การวิจัยครั้งนีจ้ึง
เลือกใชวิธกีารตอบสนองการทดสอบดวยการกดแปนคยีบอรด 
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การคัดเลือกคําเปาหมายเพื่อใชในการทดสอบ 
 

คําที่ใชในการทดสอบ เบื้องตนไดจากการสอบถามบุคคลทั่วไป ไดแก นิสิต นกัศึกษา และ
คนทํางานวา คําที่มีความหมายในการเรยีกแทนตนเอง และบุคคลหรอืส่ิงอื่นๆ มีคําใดบาง เพื่อใช
เปนคําสาํหรับการจัดประเภทเปาหมาย “ฉัน” และ “ไมใชฉัน” อิงตามแนวคิดของ Greenwald 
และ Farnham (2000) หลงัคัดเฉพาะคําสุภาพแลว พบวาคําภาษาไทยที่มีความหมายในการเรยีก
แทนตนเอง มจีํานวน 9 คํา ไดแก ฉัน ดิฉัน ขาพเจา ผม กระผม เรา ตน ตนเอง และตัวเอง สวนคาํ
ภาษาไทยที่มคีวามหมายในการเรียกแทนบุคคล หรือส่ิงอื่นๆ มีจํานวน 8 คาํ ไดแก มัน เขา เธอ 
นาย หลอน คุณ ทาน และพวกเขา  

อยางไรก็ตาม เนื่องดวยคําทีไ่ดจากการสอบถาม มหีลายคําที่ระบุเพศ เชน ผม กระผม 
และดิฉัน ขณะเดียวกนัยงัมบีางคําที่มีความหมาย 2 นยั ไดแก เรา และตัวเอง โดยคําวา “เรา” อาจ
มีความหมายถึง “พวกเรา” ซึ่งหมายรวมถงึตนเองและเพื่อนสมาชิกในบริบทนั้นๆ ไมใชตนเองเพยีง
คนเดียว สวนคําวา “ตัวเอง” จากการสอบถามในกลุมวยัรุน และกลุมคนทํางานพบวา ปจจุบนั 
บุคคลจํานวนมาก โดยเฉพาะกลุมวัยรุนนิยมใชคาํวา “ตัวเอง” แทนเพื่อนสนิทหรือคนรัก จงึคัดทีม่ี
ปญหาขางตนทิ้ง 

คําเปาหมายทีใ่ชสําหรับจัดประเภทในหมวดฉัน จงึมีทัง้หมด 4 คํา ไดแก ฉัน ขาพเจา ตน 
และ ตนเอง สวนคําเปาหมายที่ใชสําหรับจัดประเภทในหมวดไมใชฉัน เพื่อใหเกิดความสมดุล จงึ
ตองมีทัง้หมด 4 คําเชนกัน และตองไมกอใหเกิดอคติทางเพศ คําเปาหมายที่ใชจัดประเภทในหมวด
ไมใชฉัน ไดแก เขา เธอ คุณ และ ทาน เนื่องจากคาํดังกลาวสามารถใชเรียกบุคคลอื่นไดทั้งเพศ
ชายและเพศหญิง    
 
การคัดเลือกคําที่แสดงคณุลกัษณะเพือ่ใชในการทดสอบ 
 

คําที่แสดงคุณลักษณะ เบื้องตนรวบรวมจากงานวจิัยตางๆ รวมทัง้สิ้น 40 คํา ทั้งคํา
ทางบวกและทางลบ เพื่อใชสําหรับการจดัประเภทคําทีแ่สดงคุณลักษณะ “นาพงึประสงค” และ 
“ไมนาพึงประสงค” ในจาํนวนนี้เปนคําคุณศัพท 21 คาํ และคํานาม 19 คํา เมื่อคัดเลือกคําทีม่ี
ความยาวมากกวาคาํอื่นๆ และคําที่มีความหมายซ้าํซอนออก จาํนวน 6 คํา เชน โศกนาฏกรรม 
ฆาตกรรม ฯลฯ จึงเหลือคําที่แสดงคุณลักษณะทัง้หมด 34 คํา แบงเปนคําทางบวก 13 คํา เชน ดี 
วิเศษ ฯลฯ และคําทางลบ 21 คํา เชน แย เลว ฯลฯ  
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จากนั้น จึงนําคําทางบวกและคําทางลบทั้ง 34 คํา ไปทดสอบกับกลุมตวัอยาง ไดแก 
นักศึกษา และพนักงานบริษทั จาํนวน 21 คน เพื่อคัดเลือกคําศัพทที่เหมาะสม และสะทอนมิต ิ
คอมมูเนียน (communion) และมิติเอเจนซี (agency) พอๆ กัน เนื่องจาก Campbell และคณะ 
(2007) พบวา ผูที่มีบุคลกิภาพแบบหลงตนเองสงู มีลักษณะเดนในมติิเอเจนซีมากกวามิติคอม
มูเนียน ดังนัน้ การวัดการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย จึงจาํเปนตองใชคําที่สะทอนมิตเิอเจนซีและ
คอมมูเนียนพอๆ กันในการทดสอบเพื่อใหผลการวิเคราะห ไมคลาดเคลื่อนจากความเปนจริง โดย
คําที่สะทอนมติิคอมมูเนียนหมายถงึ คําทีแ่สดงออกดานความเดน ความฉลาด และสถานภาพ 
สวนคําที่สะทอนมิติเอเจนซ ีหมายถึง คําที่แสดงออกดานคุณธรรม ความสมัพนัธ และการอยู
รวมกบัผูอ่ืนในสังคม (ดูภาคผนวก ก)  

ผลการวิเคราะหดวยสถิติที (t-test) พบวา จากคําทั้งหมด 34 คํา มีเพยีง 26 คํา ที่แสดงถึง
มิติเอเจนซีไมแตกตางจากมติิคอมมูเนียน ในจํานวนนี้แบงเปนคาํทางบวก 8 คาํ และคําทางลบ 18 
คํา (ดูตารางที ่ก1 ภาคผนวก ก) 

อยางไรก็ตาม การสรางโปรแกรมสําหรับการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั กาํหนดใหคาํ
เปาหมายและคําที่แสดงคุณลักษณะในแตละหมวด มีคําที่ใชในการทดสอบรวมไดไมเกิน 12 คํา 
จึงตองคัดเลือกคําทัง้ 26 คําอีกครั้ง โดยทดสอบกับกลุมตัวอยาง ไดแก นกัศึกษา และพนกังาน
บริษัท จาํนวน 23 คน เพื่อเลอืกคําที่มีคาเฉลี่ยความหมายในทิศทางบวกและทิศทางลบสูงสุด 6 
ลําดับแรกมาใช (ดูภาคผนวก ก) ผลการวิเคราะหดวยสถติิเบื้องตนพบวา คาํทางบวกที่ผานการ
คัดเลือก ไดแก ดี วิเศษ สวรรค เยี่ยม อิสระ และถูกตอง ตามลําดับ สวนคําทางลบที่ผานการ
คัดเลือก ไดแก นรก สงคราม กาวราว เลวราย เลว และทรมาน ตามลําดับ (ดูตารางที่ ก2 
ภาคผนวก ก)  
 
ขั้นตอนการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย   
 

ข้ันตอนการทดสอบในการวจิัยครั้งนี ้ประกอบดวยบล็อกสําหรับการทดสอบทั้งหมด 7 
บล็อก โดยบล็อกที่ 1 เปนการฝกฝนการจัดประเภทคําเปาหมาย สวนบล็อกที่ 2 เปนการฝกฝนการ
จัดประเภทคําที่แสดงคุณลักษณะ  

บล็อกที่ 3 และ 6 เปนบล็อกการฝกฝนในการจัดประเภทคําเปาหมายผสมกับคําที่แสดง
คุณลักษณะ สวนบล็อกที ่4 และ 7 เปนบล็อกการทดสอบจริงในการจัดประเภทคําเปาหมายผสม
กับคําที่แสดงคุณลักษณะ ดังตารางที่ 1 ซึ่งการทดสอบแตละบล็อก จะปรากฏคําทีเ่ปนสิ่งเราบน
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หนาจอคอมพวิเตอร ทีละคาํ โดยโปรแกรมจะสุมลําดับของคํา สวนการจับคูระหวางคําเปาหมาย 
และคําที่แสดงคุณลักษณะ โปรแกรมจะสุมเงื่อนไขของลําดับการจับคูเปน 2 เงื่อนไข ดังนี ้
1. เงื่อนไขที ่1 ทดสอบบล็อกที ่1, 2, 3, และ 4 กอนจะทดสอบบล็อกที่ 5, 6, และ 7 

ตามลําดับ กลาวคือ ทดสอบการจับคูคําทีเ่กี่ยวของกับตนและคําที่ไมนาพึงประสงคกอน  
2. เงื่อนไขที ่2 ทดสอบบล็อกที ่5, 2, 6 และ 7 กอนจะทดสอบบล็อกที่ 1, 3, และ 4 

ตามลําดับ กลาวคือ ทดสอบการจับคูคําทีเ่กี่ยวของกับตนและคําที่นาพึงประสงคกอน 
 

วิธีการทดสอบ เมื่อหนาจอปรากฎคําเรา ใหใชนิว้ชี้ขางซายกดปุม “D” หรือใชนิว้ชี้ขางขวา
กดปุม “K” เพือ่เลือกจัดประเภทคําที่ปรากฏใหรวดเร็วทีสุ่ดวา เปนคําประเภทใด ทัง้ในหมวดคํา
เปาหมาย (ฉันหรือไมใชฉัน) และหมวดคําที่แสดงคุณลกัษณะ (นาพึงประสงคหรือไมนาพึง
ประสงค) โดยหนาจอจะระบคุําสั่งใหเลือกกดปุม “D” หรือ “K” ทุกครั้งที่ปรากฏคําเรา ดังภาพที่ 6 
 
ตารางที่ 1 
บล็อกของการทดสอบการเชือ่มโยงโดยนยั 

 

บล็อกที ่ กดปุมดวยนิ้วชี้ขางซาย  กดปุมดวยนิ้วชี้ขางขวา 
1 (ข้ันฝก) ไมใชฉัน VS ฉัน 
2 (ข้ันฝก) คําทางบวก VS คําทางลบ 
3 (ข้ันฝก) ไมใชฉัน+คําทางบวก VS ฉัน+คําทางลบ 
4 (ทดสอบจริง) ไมใชฉัน+คําทางบวก VS ฉัน+คําทางลบ 
5 (ข้ันฝก) ฉัน VS ไมใชฉัน 
6 (ข้ันฝก) ฉัน+คําทางบวก VS ไมใชฉัน+คําทางลบ 
7 (ทดสอบจริง) ฉัน+คําทางบวก VS ไมใชฉัน+คําทางลบ 

ลักษณะตัวอักษรของคําที่เปนสิ่งเรา เปนตวัอักษรแบบ Cordia UPC สีดํา ขนาด 48 point 
สวนตัวอกัษรของหมวดที่ใชในการจัดประเภทคําเปาหมาย เปนตัวอกัษรแบบ Cordia UPC สีน้ํา
เงิน ขนาด 36 point และตัวอักษรของหมวดที่ใชในการจัดประเภทคําที่แสดงคุณลักษณะ เปน
ตัวอักษรแบบ Cordia UPC สีแดง ขนาด 36 point คอมพิวเตอรที่ใชในการทดสอบ ไดแก 
คอมพิวเตอรยีห่อเอเซอร รุน Aspire SA 85 ขนาดจอภาพ 17 นิ้ว โดยผูทดสอบนัง่อยูบนเกาอี้ที่จัด
วางใหหางจากคอมพิวเตอรประมาณ 50 เซ็นติเมตร   
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ผลการตรวจสอบคุณภาพ โดยใชคําที่คัดเลือกแลวขางตนไปทดสอบกบันักศึกษาและกลุม
คนทํางาน จํานวน 13 คน พบวา ลําดับของการจับคูไมมอิีทธิพลตอระยะเวลาโดยเฉลี่ยในการ
ทดสอบแตละบล็อก โดยผูทีท่ดสอบการจบัคูคําที่เกีย่วของกับตนและคําที่ไมนาพงึประสงคกอน 
[Mฉัน-คําทางลบกอน = 1,016.57 ms, SD = 445.36) ใชเวลาโดยเฉลี่ยในการทดสอบบลอ็กรวมทัง้ 7 
บล็อก ไมแตกตางจากผูทีท่ดสอบการจับคูคําที่เกีย่วของกับตนและคาํทีน่าพึงประสงคกอน  
[Mฉัน-คําทางบวกกอน = 1,065.82 ms, SD = 228.65, t(11) = 0.26, p = .401 (หนึ่งหาง)] 

ผลการวิเคราะหยังพบดวยวา กลุมตัวอยางใชเวลาโดยเฉลี่ยในการทดสอบบล็อกที่จบัคู
ระหวางคําที่เกี่ยวของกับตนและคําที่นาพึงประสงค นอยกวาการทดสอบบล็อกที่จบัคูระหวางคําที ่
เกี่ยวของกับตนและคําที่ไมนาพึงประสงค ทัง้ผูทีท่ดสอบบล็อกที่จับคูคําที่เกีย่วของกับตนและคําที่
ไมนาพึงประสงคกอน [(Mฉัน-คําทางลบ = 1,009.58 ms, SD = 220.71 vs Mฉัน-คําทางบวก = 758.61 ms, 
SD = 65.62, t(6) = 2.72, p = .017 (หนึง่หาง)] และผูที่ทดสอบบล็อกที่จับคูคําที่เกี่ยวของกับตน
กับคําทีน่าพึงประสงคกอน [Mฉัน-คําทางลบ = 1,093.43 ms, SD = 434.57 vs Mฉัน-คําทางบวก = 691.24 
ms, SD = 154.53, t(5) = 3.24, p = .012 (หนึ่งหาง)]  
 
3. แบบทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร 
 

การทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษรในงานวิจัยนี้ ใชเฉพาะตัวอักษรยอหรือตัวอักษรแรก
ของชื่อและนามสกุลเทานัน้ เนื่องจากการศึกษาสวนใหญมักพบอทิธพิลของตัวอักษรยอมากกวา
ตัวอักษรอื่นๆ ในชื่อและนามสกุล (Koole et al., 2001)  

สําหรับรูปแบบของแบบทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร จัดทําขึ้นใหม 8 แบบ โดยคํานวณ
จากลําดับการเรียงตัวอักษรภาษาไทย 2 แบบ ลําดับการเรยีงตัวอักษรภาษาอังกฤษ 2 แบบ และ
ลําดับกอนหลงัในการทดสอบตัวอักษรภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 2 แบบ ดังนี ้ 

1. ทดสอบตัวอักษรภาษาไทยแบบที่ 1 แลวจึงทดสอบตัวอักษรภาษาองักฤษแบบที ่1 
2. ทดสอบตัวอักษรภาษาไทยแบบที่ 1 แลวจึงทดสอบตัวอักษรภาษาองักฤษแบบที ่2 
3. ทดสอบตัวอักษรภาษาไทยแบบที่ 2 แลวจึงทดสอบตัวอักษรภาษาองักฤษแบบที ่1 
4. ทดสอบตัวอักษรภาษาไทยแบบที่ 2 แลวจึงทดสอบตัวอักษรภาษาองักฤษแบบที ่2 
5. ทดสอบตัวอักษรภาษาองักฤษแบบที ่1 แลวจึงทดสอบตัวอักษรภาษาไทยแบบที่ 1 
6. ทดสอบตัวอักษรภาษาองักฤษแบบที ่1 แลวจึงทดสอบตัวอักษรภาษาไทยแบบที่ 2 
7. ทดสอบตัวอักษรภาษาองักฤษแบบที ่2 แลวจึงทดสอบตัวอักษรภาษาไทยแบบที่ 1 
8. ทดสอบตัวอักษรภาษาองักฤษแบบที ่2 แลวจึงทดสอบตัวอักษรภาษาไทยแบบที่ 2 
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     ภาพการจาํลองหนาจอคอมพิวเตอรในการทดสอบบล็อกที่ 1  
 
 
 
 
     ภาพการจาํลองหนาจอคอมพิวเตอรในการทดสอบบล็อกที่ 2    
 

 
 

 
     ภาพการจาํลองหนาจอคอมพิวเตอรในการทดสอบบล็อกที่ 3 และ 4  

 
 
 
 

 
     ภาพการจาํลองหนาจอคอมพิวเตอรในการทดสอบบล็อกที่ 5    
 

 
 
 

 
     ภาพการจาํลองหนาจอคอมพิวเตอรในการทดสอบบล็อกที่ 6 และ 7 

 
 
 
 
 

กด “D” เมื่อเปน         กด “K” เมื่อเปน   
   ไมใชฉัน                           ฉัน 
 

ฉัน 

กด “D” เมื่อเปน         กด “K” เมื่อเปน   
   ไมใชฉัน                           ฉัน 
 

เธอ 

กด “D” เมื่อเปน      กด “K” เมื่อเปน
นาพึงประสงค        ไมนาพงึประสงค 
 

สวรรค 

กด “D” เมื่อเปน      กด “K” เมื่อเปน
นาพึงประสงค        ไมนาพงึประสงค 
 

นรก 

กด “D” เมื่อเปน         กด “K” เมื่อเปน 
  ไมใชฉัน หรือ              ฉัน หรือ 
นาพึงประสงค           ไมนาพึงประสงค 
  

ฉัน 

กด “D” เมื่อเปน         กด “K” เมื่อเปน   
  ไมใชฉัน หรือ              ฉัน หรือ 
นาพึงประสงค           ไมนาพึงประสงค 
  

สวรรค 

กด “D” เมื่อเปน         กด “K” เมื่อเปน   
       ฉัน                          ไมใชฉัน 
 

ฉัน  

กด “D” เมื่อเปน         กด “K” เมื่อเปน   
       ฉัน                          ไมใชฉัน 
 

เธอ 

กด “D” เมื่อเปน         กด “K” เมื่อเปน 
     ฉัน หรือ           ไมใชฉัน หรือ 
นาพึงประสงค           ไมนาพึงประสงค 
 

เธอ 

กด “D” เมื่อเปน         กด “K” เมื่อเปน 
     ฉัน หรือ           ไมใชฉัน หรือ 
นาพึงประสงค           ไมนาพึงประสงค 
 

นรก 

ภาพที ่6 จําลองหนาจอคอมพิวเตอรในแตละบล็อกของการทดสอบ 
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ตัวอักษรภาษาอังกฤษทั้ง 26 ตัว ใชในการทดสอบทั้งหมดตั้งแต A-Z โดยใชตัวพิมพใหญ 
เพื่อปองกันความผิดพลาดในการประเมินตัวอักษร I และตัวอักษร L ซึง่มีลักษณะคลายคลึงกัน
สวนตัวอกัษรภาษาไทยทัง้ 44 ตัว คัดออก 2 ตัว ไดแก ฃ และ ฅ เนื่องจากเปนตวัอกัษรที่ไมนิยมใช
ในปจจุบนั จงึเหลือตัวอักษรภาษาไทยที่ใชในการทดสอบทั้งสิน้ 42 ตวั (ดูภาคผนวก ข) 

การประเมนิความชืน่ชอบตวัอักษร กําหนดชวงใหเปนมาตรประมาณคาแบบลิเคิรต 5 ชวง 
ตั้งแต 1-5 โดยมีความหมายดังนี ้ 

1     หมายถงึ     นอย 
2     หมายถงึ     คอนขางนอย 
3     หมายถงึ     ปานกลาง 
4     หมายถงึ     คอนขางมาก 
5     หมายถงึ     มาก 
 

หลังประเมินความชืน่ชอบตวัอักษรแลว ตอนทายของแบบทดสอบ กาํหนดใหผูรวมการ
วิจัย ระบุความรูสึกนึกคิดที่เกิดขึ้นระหวางการทดสอบ ดวยคําถามปลายเปด 2 คาํถาม ดงันี ้ 

1. ขณะที่ทานประเมินตวัอักษร ทานนึกถงึอะไรบาง โปรดระบุ 
2. เพราะอะไร ทานจงึนกึถงึสิ่งเหลานั้น  
 
ทั้งนี้ ก็เพื่อควบคุมตัวแปรแทรกซอน เนื่องดวยงานวิจยัของ Krizan (2008) พบวา เมื่อ

ถามผูรวมการทดลอง หลงัเสร็จส้ินการทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษรวา ชื่นชอบตวัอักษรนัน้ๆ 
เพราะนึกถงึชือ่ของตนหรือไม รอยละ 25-50 ของผูรวมการทดลอง ระบุวาตนเองตระหนกัใน
ตัวอักษรยอของตน ขณะทาํแบบทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร Krizan ยงัพบวา ผูรวมการทดลอง
ที่รายงานวาตระหนกัถึงชื่อของตน ประเมนิความชอบชือ่ของตนมากขึ้น เมื่อใหประเมินความชืน่
ชอบชื่อโดยรวมในลําดับสุดทาย 

การศึกษาครั้งนี้ จงึกาํหนดใหผูรวมการวิจยัระบุถึงสิง่ทีน่กึถึงโดยทัว่ไปขณะประเมิน
ตัวอักษร โดยจะนําคาํตอบที่ไดมาจัดกลุม แลวเปรียบเทียบความไมสอดคลองของการเหน็คุณคา
แหงตนระหวางผูที่ตระหนกัและไมตระหนกัในชื่อของตน โดยสาเหตุที่ใชคําถามปลายเปด 
เนื่องจากไมตองการชีน้ําคาํตอบ 
 สําหรับข้ันตอนการคํานวณคะแนน อิงตามงานวจิัยของ Koole และคณะ (2001) ซึง่
คํานวณหาคาเฉลี่ยความชื่นชอบตัวอักษรแตละตัว จากผูรวมการวิจัยที่ไมมีตัวอักษรนั้นๆ เปน
ตัวอักษรแรกของชื่อหรือนามสกุล เพื่อใชเปนคะแนนฐาน (baseline) จากนัน้ จงึนาํคะแนนความ
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ชื่นชอบตัวอักษรแรกของชื่อและนามสกุลของผูรวมการวิจัยที่มีตัวอักษรนั้นๆ เปนตวัอักษรแรกของ
ชื่อและนามสกุล ลบดวยคะแนนฐานของตัวอักษรนัน้ๆ ดังนี ้
 
คะแนนฐานของตัวอักษร       =  คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรตัวใดๆ ของผูตอบที่ไมม ี

ตัวอักษรนัน้ๆ เปนตัวอักษรแรกของชื่อ และนามสกุล 
คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรก     =    คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของชื่อ บวกดวย 

คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรกของนามสกุลของ
ผูตอบแตละคน  

คะแนนความชื่นชอบตัวอักษร    =  คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรแรก ลบดวย คะแนนฐาน  
ของตัวอักษรนั้นๆ  

 
 ดังนัน้ คะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรของผูตอบแตละคน จึงอาจเปนตัวอักษรเดียวกนั 
หรือคนละตัวก็ได ตัวอยางเชน นายซื่อสัตย ยุติธรรม มีตวัอักษรแรกของชื่อ คือ ซ และตัวอักษรแรก
ของนามสกุล คือ ย ผูตอบทีไ่มมีตัวอักษร ซ และ ย เปนตัวอักษรแรกของชื่อและนามสกุล ประเมนิ
ความชืน่ชอบตัวอักษร ซ และ ย โดยมีคาเฉลี่ยความชื่นชอบเทากับ 3 และ 2 ตามลาํดับ คาเฉลี่ย
ความชืน่ชอบนี้เอง จึงเปนคะแนนฐานของตัวอักษร ซ และ ย  

หากนายซื่อสตัย ยุติธรรมประเมินความชืน่ชอบตัวอักษร ซ และ ย เทากับ 4 และ 5 
ตามลําดับ คะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรของนายซื่อสัตย ยุติธรรม จะเทากับ 4 คะแนน (เกิดจาก
การนาํคะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรแรก ลบดวยคะแนนฐาน ดงัสมการ (4-3) + (5-2) = 4 
คะแนนความชื่นชอบของนายซื่อสัตย ยุตธิรรม จึงเกิดจากตัวอักษร ซ และ ย ขณะทีค่ะแนนความ
ชื่นชอบตัวอักษรของผูตอบทานอื่น เชน นายรักชาติ เทิดทูน มาจากการประเมินตัวอกัษร ร และ ท  
 
4. แบบทดสอบความชื่นชอบชื่อ 
 
 แบบทดสอบความชืน่ชอบชือ่ แบงออกเปน 2 สวน สวนแรกเปนคําถามเกี่ยวกับ
ประสบการณการเปลี่ยนชื่อ โดยใหผูรวมการวิจัยเลือกตอบวา เคยหรอืไมเคยเปลี่ยนชื่อ และหาก
เคยใหระบุจํานวนครั้ง และสาเหตทุี่เปลี่ยนชื่อ เพื่อเปรียบเทียบความไมสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตน ระหวางผูที่เคยและไมเคยเปลี่ยนชื่อ 

สวนที่ 2 เปนแบบทดสอบความชื่นชอบชื่อ โดยใชขอกระทงในการวัด 2 ขอ ขอแรกเปน
การทดสอบความชืน่ชอบชือ่ ตามแนวคิดของ Gebauer และคณะ (in press) สวนขอที่สอง เปน
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การสอบถามความตองการที่จะเปลีย่นชื่อ เนื่องจากอาจมีผูที่ไมชอบชือ่ของตน แตกไ็มตองการ
เปล่ียนชื่อของตน หรืออาจมผูีที่ชอบชื่อของตน แตก็ตองการเปลี่ยนชื่อของตน การคิดคะแนนใช
คะแนนรวมที่ไดจากวัดทั้ง 2 ขอ สําหรับขอกระทงในการวัดทั้ง 2 ขอ ไดแก   

1. โดยรวมแลว ทานชื่นชอบชือ่ปจจุบันของทานมากนอยเทาใด 
2. ทานตองการเปลี่ยนชื่อปจจบุันของทาน มากนอยเทาใด   
 

ทั้งนี้ ขอกระทงในการวัดความชื่นชอบชื่อทั้ง 2 ขอขางตน ประเมินบนมาตรประมาณคา
แบบลิเคิรต 5 ชวง ตั้งแต 1-5 โดยมีความหมายดังนี ้ 

1     หมายถงึ     นอย 
2     หมายถงึ     คอนขางนอย 
3     หมายถงึ     ปานกลาง 
4     หมายถงึ     คอนขางมาก 
5     หมายถงึ     มาก 

 
5. มาตรวัดบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง  

 
มาตรวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเองในงานวิจยันี ้พัฒนาจากมาตรทีพ่ัฒนาโดยชิตศุภางค 

รังษีสมบัติศิริ (2550) นุชารัตน มงุคุณ (2550) ปฏิการ นาครอด (2550) และประพมิพา จรัลรัต
นกุล (2550) ในความดูแลของผูชวยศาสตราจารย ดร. คคันางค มณีศรี ซึ่งประกอบดวย
องคประกอบ 8 ดาน รวม 45 ขอ แบงเปนขอกระทงทางบวก 34 ขอ และขอกระทงทางลบ 11 ขอ 
โดยมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .89 แลวคิดขอกระทงเพิ่มรวมกับผกาทพิย ขันติพงศ ธนัยธร 
อนันตวโิรจน และวันวิสาข เอกกรณพงษ เฉพาะองคประกอบ 4 ดาน ไดแก องคประกอบดานการ
แสดงอํานาจ ความทะนงตน ความเหนือกวา และ การหวัน่ไหวมากกวาปกต ิเนื่องจากมีจาํนวนขอ
กระทงเพยีง 4-5 ขอ ซึ่งนอยกวาองคประกอบอื่นๆ ทีม่ีขอกระทง 6-8 ขอ โดยขอกระทงที่คิดเพิม่มี
จํานวน 70 ขอ รวมขอกระทงเดิมจึงมทีั้งสิน้ 115 ขอ ดังตารางที่ 2 จากนั้นจงึนําขอกระทงทัง้ 115 
ขอ ไปทดสอบกับกลุมตัวอยาง ไดแก นิสิต นักศกึษา และกลุมคนทํางาน จํานวน 402 คน  

เบื้องตนนําผลคะแนนรวมจากการตอบมาตรแบงขอมูลเปน 2 กลุม ไดแก กลุมสูง คอื ผูที่
มีคะแนนรวมสูงกวาหรือเทากับเปอรเซน็ไทลที ่73 และกลุมตํ่า คือ ผูที่มีคะแนนรวมต่ํากวาหรือ
เทากับเปอรเซน็ไทลที่ 27 แลวจึงใชสถิติทีจาํแนกความแตกตางของคะแนนในแตละขอระหวาง
กลุมสูงและกลุมตํ่า เพื่อคัดเลือกขอกระทงที่มนีัยสาํคัญทางสถิต ิ 
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ตารางที่ 2  
จํานวนขอกระทงในการพัฒนามาตรวัดบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง คร้ังที่ 1 

จํานวน 
ขอกระทงเดิม 

จํานวน 
ขอกระทง 
ที่คิดเพิ่ม องคประกอบ 

บวก ลบ 

รวม 
ขอ

กระทง
เดิม บวก ลบ 

รวม 
ขอ

กระทง
ที่คิด
เพิ่ม 

 

รวม 
ขอ

กระทง
ทั้งหมด 

1. การแสดงอาํนาจ (.72) 2 2 4 14 6 20 24 
2. ความสามารถในการ
พึ่งตนเอง (.85)  

7 - 7 - - - 7 

3. ความเหนือกวา (.82) 5 - 5 14 4 18 23 
4. การชอบแสดงออก (.87) 4 3 7 - - - 7 
5. การแสวงหา
ผลประโยชน (.88) 

8 - 8 - - - 8 

6. ความทะนงตน (.84) 4 - 4 16 3 18 22 
7. ความตองการได
มากกวาที่เปนอยู (.82) 

1 5 6 - - - 6 

8. การหวัน่ไหวมากกวา
ปกติ (.74) 

4 - 4 12 1 13 17 

รวม  35 10 45 56 14 70 115 
หมายเหตุ ตัวเลขในวงเล็บ เปนคาสัมประสิทธิ์แอลฟาในแตละองคประกอบ จากมาตรบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองของ ชิตศุภางค รังษีสมบัติศิริ (2550)  
 

ผลการทดสอบพบวา มีขอกระทงจาํนวน 104 ขอที่สามารถจําแนกกลุมสูงและกลุมตํ่าได
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ แบงเปนองคประกอบดานตางๆ ดงันี ้

1. ดานการแสดงอํานาจ จํานวน 20 ขอ  
2. ดานความสามารถในการพึง่ตนเอง จาํนวน 7 ขอ  
3. ดานความเหนอืกวา จาํนวน 22 ขอ  
4. ดานการชอบแสดงออก จํานวน 6 ขอ  
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5. ดานการแสวงหาผลประโยชน จาํนวน 8 ขอ  
6. ดานความทะนงตน จาํนวน 20 ขอ  
7. ดานความตองการไดมากกวาที่เปนอยู จาํนวน 3 ขอ  
8. ดานการหวั่นไหวมากกวาปกติ จํานวน 16 ขอ  
 

 เมื่อวิเคราะหหาคาสมัประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางขอกระทงนั้นๆ กับขอกระทงที่เหลือ
ทั้งหมด (Corrected Item-Total Correlation หรือ CITC) ผลพบวา มีขอกระทงที่ผานเกณฑ
ทั้งหมด 92 ขอ และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .96 (ดูตารางที่ ค1 ภาคผนวก ค)  
 อยางไรก็ตาม จากผลการวิเคราะหขางตน พบวา องคประกอบดานความตองการได
มากกวาที่เปนอยู มีขอกระทงเพยีงขอเดียวที่ผานเกณฑ ทั้งที่องคประกอบดานนี้ถือเปน
องคประกอบสําคัญของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ทั้งนี ้มีความเปนไปไดวาขอกระทงอาจ
คลาดเคลื่อนจากนยิามขององคประกอบ โดยเฉพาะขอกระทงทางลบ เชน ฉันพอใจกบัชีวิตของฉัน
ที่เปนอยู และไมตองการอะไรมากไปกวานี้ ซึง่อาจจัดเปนการวัดความพึงพอใจในชวีิต กอปรกับ
องคประกอบดานการแสดงออก มีขอกระทงที่ผานการคัดเลือกเพียง 3 ขอ ผูวิจยัจึงคดิขอกระทง
ใหมรวมกับผกาทพิย ขันตพิงศ และธันยธร อนนัตวิโรจน โดยปรับภาษาใหมีความชัดเจน เฉพาะ
องคประกอบที่พบปญหา ไดแก องคประกอบดานความตองการไดมากกวาที่เปนอยู และดานการ
แสดงออก สวนองคประกอบดานอืน่ๆ อีก 6 ดาน คัดเลอืกขอกระทงทีม่ีคาสัมประสทิธิ์สหสมัพนัธ
ระหวางขอกระทงแตละขอกบัผลรวมของขออ่ืนๆ ในแตละองคประกอบสูงสุด 7-8 ขอตอ
องคประกอบมาใช รวมขอกระทงทัง้สิ้น 80 ขอ ดังตารางที่ 3 

เมื่อนําขอกระทงทั้ง 80 ขอ ไปทดสอบกับกลุมตัวอยาง ไดแก นิสิต นักศึกษา และกลุม
คนทํางาน จํานวน 274 คน แลวนําผลคะแนนรวมจากการตอบมาตร จําแนกความแตกตางของ
คะแนนในแตละขอระหวางกลุมสูง (เปอรเซ็นไทลที่ 73 หรือมากกวา) และกลุมตํ่า (เปอรเซ็นไทลที ่
27 หรือตํ่ากวา) ดวยสถิติท ีเพื่อคัดเลือกขอกระทงที่มนียัสําคัญทางสถิติ พบวา มีขอกระทง 77 ขอ 
ที่สามารถจาํแนกคะแนนระหวางกลุมสูงและกลุมตํ่าออกจากกันไดอยางมนีัยสาํคัญทางสถติิที่
ระดับ .05 เมื่อวิเคราะหหาคา CITC พบวา ขอกระทงผานเกณฑทัง้ 77 ขอ โดยมีคาสมัประสิทธิ์
แอลฟาเทากับ .95 (ดูตารางที่ ค2 ภาคผนวก ค)  

จากนั้นจงึคัดเลือกขอกระทงที่มีสัมประสทิธิ์สหสัมพันธระหวางขอกระทงแตละขอกบั
ผลรวมของขออ่ืนๆ ในแตละองคประกอบ เมื่อแยกวิเคราะหเปนรายองคประกอบสูงสุด 6 ลําดับ 
แรก (ดูตารางที่ ค3-ค10 ภาคผนวก ค) รวมทั้งสิน้ 48 ขอ มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟารวมเทากับ .93 
และมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟา แยกเปนรายองคประกอบดังนี้  
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ตารางที่ 3 
จํานวนขอกระทงในการพัฒนามาตรวัดบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง คร้ังที่ 2 

จํานวน 
ขอกระทงเดิม 

จํานวน 
ขอกระทง 
ที่คิดเพิ่ม องคประกอบ 

บวก ลบ 

รวม 
ขอ

กระทง
เดิม บวก ลบ 

รวม 
ขอ

กระทง
ที่คิด
เพิ่ม 

 

รวม 
ขอ

กระทง
ทั้งหมด 

1. การแสดงอาํนาจ  8 - 8 - - - 8 
2. ความสามารถในการ
พึ่งตนเอง  

7 - 7 - - - 7 

3. ความเหนือกวา  8 - 8 - - - 8 
4. การชอบแสดงออก  3 4 7 8 1 9 16 
5. การแสวงหา
ผลประโยชน  

8 - 8 - - - 8 

6. ความทะนงตน  8 - 8 - - - 8 
7. ความตองการได
มากกวาที่เปนอยู  

- 1 1 16 - 16 17 

8. การหวัน่ไหวมากกวา
ปกติ  

8 - 8 - - - 8 

รวม  50 5 55 24 1 25 80 
 

1. ดานการแสดงอํานาจ มีคาสมัประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .75 
2. ดานความเหนอืกวา มีคาสมัประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .87 
3. ดานความสามารถในการพึง่ตนเอง มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .88 
4. ดานการแสวงหาผลประโยชน มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .78 
5. ดานความตองการไดมากกวาที่เปนอยู มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากบั .76 
6. ดานการชอบแสดงออก มีคาสัมประสิทธิแ์อลฟาเทากับ .86 
7. ดานความทะนงตน มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .82 
8. ดานการหวั่นไหวมากกวาปกติ มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .75 
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มาตรวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง เดิมชติศุภางค รังษสีมบัติศิริ (2550) นุชารัตน มุงคุณ 
(2550) ปฏิการ นาครอด (2550) และประพิมพา จรัลรัตนกุล (2550) ตรวจสอบความตรงดวยการ
วิเคราะหองคประกอบ (factor analysis) โดยใชการวเิคราะหสวนประกอบมุขสําคัญ (principal 
component analysis) เพื่อหาความตรงของมาตร พบวาคาสถิติดัชนีไคเซอร-ไมเยอร-ออลคิน 
(Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy หรือ KMO) มีคาเทากบั .88 ซึ่งมากกวา 
.5 จึงเหมาะสมในการวิเคราะหองคประกอบ โดยผลการหมุนแกนดวยวิธีแวริแมกซ (Varimax) 
และพิจารณาน้ําหนกัองคประกอบพบวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเองสามารถสกัดองคประกอบได 
8 องคประกอบ  

จากผลการวิจยัขางตน ผูวจิยัจึงนําขอกระทงทั้ง 48 ขอ แบงเปน 8 องคประกอบที่ผานการ
ทดสอบความเที่ยง มาวิเคราะหดวยโมเดลสมการเชงิโครงสรางเพื่อตรวจสอบความตรง (ดูภาพที่ 
ค1 ภาคผนวก ค) ผลพบวาโมเดลมีความเหมาะสม (fit) สอดคลองกับมูลเชิงประจกัษ โดยมีคาไค-
สแควรเทากับ 19.64 คารากที่สองของความคลาดเคลื่อนในการประมาณคา (RMSEA) เทากับ 
.05 และคาดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) เทากับ .98   

สําหรับมาตรวดับุคลิกภาพแบบหลงตนเอง กําหนดใหเปนมาตรประมาณคาแบบลิเคิรต 5 
ชวง ตั้งแต 1-5 โดยมีความหมายดังนี ้  

1     หมายถงึ     ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
2     หมายถงึ     คอนขางไมเห็นดวย 
3     หมายถงึ     เห็นดวยและไมเหน็ดวยพอๆ กัน 
4     หมายถงึ     คอนขางเหน็ดวย 
5     หมายถงึ     เห็นดวยอยางยิง่ 

 
6. มาตรวัดสขุภาวะทางจติ 
 

มาตรที่ใชวัดสขุภาวะทางจิต ประกอบดวยมาตรวัดความพึงพอใจในชวีติ และมาตรวดั
ความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบ สําหรับการวัดความพึงพอใจในชีวิต ใชขอกระทงจาก
มาตรวัดความพึงพอใจในชวีติของ พิมลรัตน ทิศาภาคย (2548) ซึ่งเดิมมีจํานวน 9 ขอ โดย 5 ขอ
ในจํานวนนีเ้ปนขอกระทงทางบวกที่แปลมาจาก Diener และคณะ (1985) และพมิลรัตน ทิศา
ภาคย (2548) ไดคิดขอกระทงทางลบเพิ่มอีก 4 ขอกระทง ไดคาสัมประสิทธิ์อัลฟาเทากับ .81 
ผูวิจัยคิดขอกระทงเพิ่มเติมอีก 11 ขอ แบงเปน ขอกระทงทางบวก 5 ขอ และขอกระทงทางลบ 6 
ขอ รวมทัง้สิ้น 20 ขอ   
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จากนั้น จึงนําขอกระทงทั้ง 20 ขอ ไปทดสอบกับนิสิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั ที่ลงทะเบยีนเรียนในวิชา 3800101 จิตวิทยาทัว่ไป ภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 
2551 จํานวน 342 คน ดังตารางที ่4 โดยนาํผลคะแนนรวมจากการตอบมาตรแบงขอมูลเปน 2 
กลุม ไดแก กลุมสูง คือ ผูทีม่ีคะแนนรวมสูงกวาหรือเทากับเปอรเซน็ไทลที ่73 และกลุมตํ่า คือ ผูที่มี
คะแนนรวมต่ํากวาหรือเทากับเปอรเซ็นไทลที ่27 ใชสถติิทีทดสอบวากลุมสูงและกลุมตํ่ามีคะแนน
ในแตละขอแตกตางกนัอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติ  

เบื้องตนพบวา ขอกระทงทัง้ 20 ขอ สามารถจําแนกกลุมสูงและกลุมตํ่าไดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ จึงนําขอกระทงทัง้ 20 ขอ ไปวิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางขอ
กระทงนัน้ๆ กบัขอกระทงที่เหลือทัง้หมด (Corrected Item-Total Correlation หรือ CITC) ผล
พบวา ขอกระทงทั้ง 20 ขอผานเกณฑทั้งหมด และมีคาสมัประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .92 (ดูตารางที ่ง
1 ภาคผนวก ง)  

เมื่อวิเคราะหองคประกอบ เพื่อหาความตรงของมาตร โดยใชการวิเคราะหสวนประกอบ
มุขสําคัญ ผลการพิจารณาคาสถิติดัชนีไคเซอร-ไมเยอร-ออลคิน พบวา คา KMO มีคาเทากับ .93 
ซึ่งมากกวา .5 อีกทัง้เมื่อพิจารณาคาไค-สแควร จากการทดสอบดวยสถิติบารทเลตต (Bartlett test 
of sphericity) พบวา มีคาสหสัมพนัธแตกตางจากศูนยอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  
[χ2(190) = 2,683.23, p = .000] จึงเหมาะสมในการวิเคราะหองคประกอบ (Hair, Black, Babin, 
Anderson, & Tatham, 2006) 

ผลการวิเคราะหองคประกอบ โดยกาํหนดองคประกอบใหเปน 1 องคประกอบ เพื่อให
สอดคลองกับแนวคิดของ Diener และคณะ (1985) พบวา องคประกอบที่พบสามารถอธิบาย
ความแปรปรวนในขอกระทงทั้ง 20 ขอไดรอยละ 39.28 และน้ําหนกัองคประกอบของแตละขอ
กระทงก็สูงกวา .3 (ดูตารางที่ ง2 ภาคผนวก ง)  

เมื่อวิเคราะหความตรงดวยวิธีเลือกกลุมตวัอยางแบบเฉพาะเจาะจง จากกลุมที่รูลักษณะ
อยูแลว 2 กลุม จํานวนทั้งสิน้ 52 คน คือ กลุมที่มีความพึงพอใจในชวีติสูง ไดแก ผูทีป่ฏิบัติ 
ศาสนกิจเปนประจํา จาํนวน 26 คน และกลุมที่มีความพึงพอใจในชวีติต่ํา ไดแก นิสิต นักศึกษา 
และพนกังานบริษัท จาํนวน 26 คน ก็พบวา มาตรดังกลาวสามารถจาํแนกผูทีม่ีความพึงพอใจใน
ชีวิตสูง และผูที่มีความพงึพอใจในชีวิตต่ําออกจากกันไดอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 ดัง
ตารางที่ 5 จงึสรุปไดวา มาตรวัดความพงึพอใจในชวีิต ทั้ง 20 ขอ มีคณุภาพเพยีงพอในการจาํแนก
ระหวางผูที่ความพงึพอใจในชีวิตสูงและต่ําออกจากกันได  
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ตารางที่ 4 
ลักษณะพืน้ฐานของตวัอยางที่ใชพัฒนามาตรวัดสุขภาวะทางจิต 

 

รายการ เพศหญงิ เพศชาย รวม 
1. ชั้นปการศกึษา    
        ปที ่1 144 43 187 
        ปที ่2 111 30 141 
        ปที ่3 1 0 1 
        ปที ่4 หรือสูงกวา 4 3 7 

รวม 260 76 336 
2. คณะ    
        จิตวทิยา 91 27 118 
        ทนัตแพทยศาสตร 2 0 2 
        นเิทศศาสตร 106 28 134 
        พาณิชยศาสตรและการบัญชี 0 2 2 
        แพทยศาสตร 0 1 1 
        รัฐศาสตร 7 3 10 
        วทิยาศาสตร 1 1 2 
        เศรษฐศาสตร 0 2 2 
        สถาปตยกรรมศาสตร 2 0 2 
        สหเวชศาสตร 51 11 62 
        สํานักวิชาวทิยาศาสตรการกีฬา 0 1 1 

รวม 260 76 336 
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ตารางที่ 5 
เปรียบเทียบระดับความพึงพอใจในชวีิตของกลุมสูงและกลุมตํ่า 

ระดับความพงึพอใจในชีวิต จํานวน 
(คน) M SD t p 

กลุมที่มีความพึงพอใจในชวีติสูง 26 73.88 9.65 1.76* .043 
กลุมที่มีความพึงพอใจในชวีติต่ํา  26 69.87 6.64   
*p < .05, หนึ่งหาง. 

 
ทั้งนี้ มาตรวัดความพึงพอใจในชีวิต กําหนดใหเปนมาตรประมาณคาแบบลิเคิรต 5 ชวง 

ตั้งแต 1-5 โดยมีความหมายดังนี ้ 
1     หมายถงึ     ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
2     หมายถงึ     คอนขางไมเห็นดวย 
3     หมายถงึ     เห็นดวยและไมเหน็ดวยพอๆ กัน 
4     หมายถงึ     คอนขางเหน็ดวย 
5     หมายถงึ     เห็นดวยอยางยิง่ 

 
สําหรับมาตรวดัความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบ ใชมาตรวัดความรูสึกทางบวก

และความรูสึกทางลบของ พมิลรัตน ทิศาภาคย (2548) ซึ่งมีจํานวน 20 ขอ แบงเปนความรูสึก
ทางบวก 10 ขอ และความรูสึกทางลบ 10 ขอ ในจาํนวนนี้แปลมาจาก Watson และคณะ (1988) 
จํานวน 6 ขอ แบงเปนความรูสึกทางบวก 3 ขอ และความรูสึกทางลบ 3 ขอ และพิมลรัตน ทิศา
ภาคย (2548) คิดขอกระทงเพิ่มอีกดานละ 7 ขอ โดยทดสอบคุณภาพกบันิสิตและนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จํานวน 282 คน พบวามาตรวัดความรูสึกทางบวกและมาตรวัดความรูสึกทางลบ มคีา
สัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .93 และ .92 ตามลําดับ    

จากนั้น จึงนํามาตรดังกลาว ไปตรวจสอบคุณภาพกับนสิิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั ที่ลงทะเบยีนเรียนในวิชา 3800101 จิตวิทยาทัว่ไป ภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 
2551 จํานวน 342 คน โดยแยกวิเคราะหมาตรวัดความรูสึกทางบวก และความรูสึกทางลบ 

ผลการวิเคราะหมาตรวัดความรูสึกทางบวก จากการหาคาอํานาจจาํแนกระหวางกลุมสูง 
(เปอรเซ็นไทลที่ 73 หรือมากกวา) และกลุมตํ่า (เปอรเซน็ไทลที่ 27 หรือตํ่ากวา) พบวา ขอกระทง
ทั้ง 10 ขอ สามารถจําแนกคะแนนระหวางกลุมสูงและกลุมตํ่าออกจากกันไดอยางมนีัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 จึงนาํไปวิเคราะหหาคา CITC พบวา ขอกระทงผานเกณฑทัง้ 10 ขอ โดยมีคา



 
 

 

60

สัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .86 (ดูตารางที ่ง3 ภาคผนวก ง) สวนผลการวิเคราะหมาตรวัด
ความรูสึกทางลบ จากการหาคาอํานาจจําแนกระหวางกลุมสูง และกลุมตํ่า พบวา ขอกระทงทัง้ 10 
ขอ สามารถจาํแนกคะแนนระหวางกลุมสูงและกลุมตํ่าออกจากกันไดอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 จึงนําไปวิเคราะหหาคา CITC พบวา ขอกระทงผานเกณฑทั้ง 10 ขอ โดยมีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .84 (ดูตารางที ่ง4 ภาคผนวก ง)     

เมื่อวิเคราะหองคประกอบเพือ่หาความตรงของมาตร โดยใชการวิเคราะหสวนประกอบมุข
สําคัญ กําหนดองคประกอบใหเปน 2 องคประกอบ พบวา มีคาสถิตดิัชนีไคเซอร-ไมเยอร-ออลคิน 
เทากับ .89 พจิารณาคาไค-สแควร จากการทดสอบดวยสถิติบารทเลตต พบวา มีคาสหสัมพนัธ
แตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถติิ [χ2 (190) = 2,592.08, p = .000] จงึเหมาะสมในการ
วิเคราะหองคประกอบ โดยองคประกอบแรกที่พบสามารถอธิบายความแปรปรวนในขอกระทงทัง้ 
20 ขอ ไดรอยละ 24.28 สวนองคประกอบที่สองที่พบสามารถอธิบายความแปรปรวนในขอกระทง
ทั้ง 20 ขอ ไดรอยละ 20.67 โดยองคประกอบทั้งสอง สามารถอธิบายความแปรปรวนในขอกระทง
ทั้ง 20 ขอ ไดรอยละ 44.95   

เมื่อหมนุแกนดวยวิธีแวริแมกซ (Varimax) แลวพิจารณาน้ําหนกัองคประกอบ พบวา มีขอ
กระทงจากองคประกอบดานความรูสึกทางบวก ไดแก เขมแข็ง ทีม่ีน้าํหนักองคประกอบเทากับ .27 
ซึ่งต่ํากวา .3 (ดูตารางที ่ง5 ภาคผนวก ง) อยางไรก็ตาม เมื่อคัดขอกระทงดังกลาวออกแลว
วิเคราะหหาคา CITC อีกครั้ง ก็ไดคาสัมประสิทธิ์อัลฟาเทากับ .86 จงึขอคําแนะนาํจากอาจารยที่
ปรึกษาวทิยานิพนธ และพจิารณาถงึความสมดุลระหวางขอกระทงของมาตรวัดความรูสึกทางบวก
และมาตรวัดความรูสึกทางลบแลว งานวิจยันี้จงึเลือกนําคําทางบวกทัง้ 10 คํา และคําทางลบ 10 
คํามาใชเปนมาตรวัดความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบ 

สําหรับมาตรวดัความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบ กําหนดใหเปนมาตรประมาณคา
แบบลิเคิรต 5 ชวง ตั้งแต 1-5 โดยกําหนดความหมายดงันี ้ 

1     หมายถงึ     ไมตรงอยางยิ่ง 
2     หมายถงึ     คอนขางไมตรง 
3     หมายถงึ     ตรงและไมตรงพอๆ กนั 
4     หมายถงึ     คอนขางตรง 
5     หมายถงึ     ตรงอยางยิง่ 
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ขั้นตอนการวจิัย 
 

ผูวิจัยขออนุญาตอาจารยผูสอนวิชา 3800101 จิตวิทยาทั่วไป และวิชา 3800303 การจูง
ใจมนุษยข้ันนาํ ภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2551 เพื่อเก็บขอมูลจากนิสิต ระดบัปริญญาตรี 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในชั้นเรยีน โดยแจงขั้นตอนการวิจัยและวัตถุประสงคการวิจัยทั้งหมดให
อาจารยทราบ จากนัน้ จงึแจงนิสิตในชั้นเรยีนวา การทดสอบดังตอไปนี้ เปนการวัดบุคลิกภาพ และ
ความสามารถในการจัดประเภท โดยจะสุมผูรวมการวิจยัทั้งหมดเขาสู 1 ใน 2 เงื่อนไข ตาม
ประเภทการวดั และลําดับการวัด ดังนี ้

1. เงื่อนไขที ่1 สุมผูรวมการวิจยัเขาสู 1 ใน 8 รูปแบบของแบบทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร 
เพื่อทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษร จากนัน้จึงทดสอบความชืน่ชอบชือ่ เมื่อทดสอบเสร็จ 
จึงใหตอบมาตรวัดการเหน็คุณคาแหงตน มาตรวัดบุคลกิภาพแบบหลงตนเอง และมาตร
วัดสุขภาวะทางจิต ตามลําดบั หลงัจากนัน้ ภายใน 1-2 สัปดาห จึงติดตอผูรวมการวจิยัอีก
คร้ังเพื่อทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั กอนจะเปดเผยวัตถุประสงคที่แทจริงของการวิจัย 
เมื่อเสร็จส้ินขัน้ตอนการวิจยั     

2. เงื่อนไขที ่2  ผูรวมการวิจัยตอบมาตรวัดการเหน็คุณคาแหงตน มาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง และมาตรวัดสุขภาวะทางจิต ตามลําดับ จากนัน้ สุมผูรวมการวิจยัเขาสู 1 ใน 
8 รูปแบบของแบบทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษร เพื่อทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร แลว
จึงทดสอบความชื่นชอบชื่อ หลังจากนั้นภายใน 1-2 สัปดาห จึงติดตอผูรวมการวิจัยอีก
คร้ังเพื่อทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั กอนจะเปดเผยวัตถุประสงคที่แทจริงของการวิจัย 
เมื่อเสร็จส้ินขัน้ตอนการวิจยั   
 
เงื่อนไขการวิจยัขางตน แบงตามประเภทของการเห็นคณุคาแหงตน เพื่อทดสอบและ

ควบคุมความไมสอดคลองระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู  
ซึ่งอาจแตกตางกันตามลาํดับการวัด ดังงานวิจยัของ Krizan และ Suls (2008) ที่วิเคราะหอภิมาน
การวัดการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ดวยการทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษรพบวา หากวัดการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรู แลวตามดวยการวัดการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั จะมีความสอดคลองของ
การเหน็คุณคาแหงตนมากกวา การวัดการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย แลวตามดวยการวัดการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรู อันเปนผลสืบเนื่องมาจากการวัดการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูดวยการตอบ
มาตร จะกระตุนใหบุคคลระลึกถึงตนเองในทางบวกไดงายมากขึน้ จงึเชื่อมโยงวัตถุที่เกีย่วของกบั
ตนเอง เชน อักษรยอ และการประเมินวัตถุนัน้ในทางบวกไดงายมากขึ้น     
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สวนการวัดการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย ที่กําหนดใหทดสอบความชืน่ชอบชื่อถัดจากการ
ทดสอบความชื่นชอบตัวอักษรทั้งสองเงื่อนไข เพื่อปองกันอคติและส่ิงชี้แนะสถานการณที่อาจ
กระตุนใหผูรวมการวิจยัประเมินความชืน่ชอบช่ือแผขยายไปยังความชืน่ชอบตัวอักษรตามไปดวย 
ดังภาพที่ 7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
  
 
 
 
 
 
  
 

แจงนิสิตวา เปนการทดสอบบุคลิกภาพและการจัดประเภท  

สุมเขาสูเงื่อนไขการวิจัย 1 ใน 2 เงื่อนไข  

เงื่อนไขที ่1 (N = 162) 

ขออนุญาตอาจารยเก็บขอมลูนิสิตในวชิา 3800101 และวิชา 3800303 

ติดตอนิสิตเพื่อทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยัทีละคน ภายใน 1-2 สัปดาห 

1. ทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร และ 
    ความชืน่ชอบช่ือ 
2. ตอบมาตรวดัการเหน็คุณคาแหงตน 
    มาตรวัดบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง 
    และมาตรวดัสุขภาวะทางจิต 

เงื่อนไขที ่2 (N = 110) 

1. ตอบมาตรวดัการเหน็คุณคาแหงตน 
    มาตรวัดบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง 
    และมาตรวดัสุขภาวะทางจิต 
2. ทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร และ 
    ความชืน่ชอบช่ือ  

 
 

แจงวัตถุประสงคที่แทจริงของการวิจัย  
 
ภาพที ่7 ข้ันตอนการวิจัย   
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วิธีการวิเคราะหขอมูล 
 
 การศึกษาครั้งนี้ ตองการศึกษาอิทธิพลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และความไม
สอดคลองระหวางการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัย และการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู ตอสุขภาวะทาง
จิต โดยมุงศึกษาอิทธิพลกํากับของการเหน็คุณคาแหงตน และอิทธิพลสงผานของความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน จงึใชโมเดลสมการเชิงโครงสราง (Structural Equation 
Modeling หรือ SEM) วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมลิสเรล (LISREL) เพื่อทดสอบสมมติฐานวา 
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองสามารถทํานายการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั โดยมกีารเหน็คุณคาแหง
ตนที่รับรูเปนตวัแปรกํากับ และบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสามารถทาํนายสุขภาวะทางจิต โดยมี
ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน 

สําหรับคะแนนความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน คํานวณจากการแปลง
คะแนนที่ไดจากมาตรวัดการเห็นคุณคาแหงตนใหเปนคะแนนมาตรฐาน ลบดวยคะแนนที่ไดจาก
การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย แบบทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร และแบบทดสอบความชืน่
ชอบชื่อที่เปนคะแนนมาตรฐานทีละประเภท ทัง้นี้ คะแนนความไมสอดคลองของการเหน็คุณคา
แหงตน ยงัสามารถบอกทิศทางของความไมสอดคลองได โดยหากคะแนนความไมสอดคลองของ
การเหน็คุณคาแหงตนมีคาเปนบวก หมายถึง มีการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง และการเหน็คุณคา
แหงตนโดยนยัต่ํา แตหากคะแนนความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนมีคาเปนลบ 
หมายถงึ มกีารเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ําและการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงู และหากคะแนน
ความไมสอดคลองมีคาเทากับศูนย หมายถึง มีการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ําเทากบัการเหน็
คุณคาแหงตนโดยนัย 



 
 

บทที่  3 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิเคราะหขอมูลในงานวิจยันี้ แบงออกเปน 2 สวน ไดแก การทดสอบสถิติเบื้องตน และ
การทดสอบสมมติฐาน  
 
1. การทดสอบสถิติเบื้องตน 
 
1.1 ลักษณะทางประชากรศาสตรของผูรวมการวิจัย 
 

ผูรวมการวิจัยจํานวน 272 คน แบงเปนเพศชาย 98 คน และเพศหญงิ 174 คน ทัง้หมด
เปนนิสิตระดบัปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และมีอายุเฉล่ียเทากับ 19.88 ป สวนใหญ
เปนนิสิตจากสํานักวิชาวทิยาศาสตรการกฬีามากที่สุด จาํนวน 110 คน คิดเปนรอยละ 40.44 ของ
ผูรวมการวิจัยทั้งหมด รองลงมา ไดแก คณะจิตวิทยาจาํนวน 67 คน คิดเปนรอยละ 24.63 คณะสห
เวชศาสตร จาํนวน 32 คน คดิเปนรอยละ 11.76 และที่เหลืออีกรอยละ 23.17 เปนนิสิตจากคณะ
อ่ืนๆ ดังตารางที่ 6 
  
1.2 ขอมูลเบื้องตนของตัวแปรที่ศึกษา   
 
1.2.1 การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย  
 

จากขอสันนิษฐานถึงตัวแปรการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัวา สามารถนําคะแนนจากการ
วิเคราะหองคประกอบ (factor score) ของคะแนนความชื่นชอบชื่อ ความชืน่ชอบตัวอักษร และ
การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย มาใชในการคํานวณ เบื้องตนพบวา คาเฉลี่ยของคะแนนความชืน่
ชอบตัวอักษรภาษาไทยมากกวา คะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษอยางมีนัยสาํคัญทาง
สถิติ [t(271) = 3.94, p = .000 (สองหาง)] กลาวไดวา ประเภทของตวัอักษรมีอิทธพิลตอคะแนน
ความชืน่ชอบตัวอักษร งานวิจัยนี้จึงแบงคะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรออกเปน 2 ประเภท ไดแก 
คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรภาษาไทย และคะแนนความชืน่ชอบตวัอักษรภาษาอังกฤษ  

การวิเคราะหองคประกอบ ใชคะแนนมาตรฐาน (z score) เนื่องจากระดับการวัดของ
คะแนนความชื่นชอบชื่อ คะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาไทย คะแนนความชืน่ชอบตัวอักษร
ภาษาอังกฤษ และคะแนนการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย มีความแตกตางกนั   
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ตารางที่ 6 
ลักษณะประชากรศาสตรของผูรวมการวิจยั 

 

รายการ เพศหญงิ เพศชาย รวม 
1. ชั้นปการศกึษา    
        ปที ่1 84 58 142 
        ปที ่2 53 22 75 
        ปที ่3 28 13 41 
        ปที ่4 หรือสูงกวา 9 5 14 

รวม 174 98 272 
2. คณะ    
        ครุศาสตร 2 1 3 
        จิตวทิยา  49 18 67 
        นเิทศศาสตร 3 1 4 
        พาณิชยศาสตรและการบัญชี 2 1 3 
        แพทยศาสตร 2 2 4 
        เภสัชศาสตร 0 2 2 
        รัฐศาสตร 18 2 20 
        วทิยาศาสตร 6 3 9 
        วิศวกรรมศาสตร 0 2 2 
        เศรษฐศาสตร 1 4 5 
        ศิลปกรรมศาสตร 1 1 2 
        สถาปตยกรรมศาสตร 1 0 1 
        สหเวชศาสตร 28 4 32 
        สํานักวิชาวทิยาศาสตรการกีฬา 53 57 110 
        อักษรศาสตร 8 0 8 

รวม 174 98 272 
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ผลการวิเคราะหเบื้องตนพบวา คา KMO มีคาเทากับ .56 ซึ่งมากกวา .5 เมื่อพิจารณาคา
ไค-สแควรจากการทดสอบดวยสถิติบารทเลตต กพ็บวามีคาสหสัมพนัธแตกตางจากศูนยอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ [χ2(6) = 37.07, p = .000] จึงเหมาะสมในการวิเคราะหองคประกอบ 

การวิเคราะหองคประกอบ โดยกําหนดใหเปน 1 องคประกอบ พบวาองคประกอบทีพ่บ 
สามารถอธิบายความแปรปรวนในการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยทั้ง 4 แบบ ไดรอยละ 35.58 และมี
น้ําหนกัองคประกอบเกิน .3 ดังนัน้ คะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยซึง่ใชในการทดสอบ
สมมติฐานขอที่ 2 จงึกาํหนดใหเปนตัวแปรแฝง (latent variable) โดยมีคะแนนความชื่นชอบชื่อ 
คะแนนความชื่นชอบตัวอักษร 2 ประเภท ไดแก ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาไทย และความชืน่
ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ และคะแนนการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย เปนตวัแปรสังเกต 
(observed variable)  
 
1.2.2 ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน 
 

ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน สามารถจําแนกออกเปน 2 ดาน ไดแก 
ขนาด (size) และทิศทาง (direction) ของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน 

ขนาดความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ใชคะแนนที่คํานวณจากการวัดการ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรู ลบดวยคะแนนการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัแตละประเภท แลวใสคา
สัมบูรณ เบื้องตนเมื่อนาํไปวเิคราะหองคประกอบพบวา คา KMO มีคาเทากับ .68 ซึ่งมากกวา .5 
จึงเหมาะสมในการวิเคราะหองคประกอบ อีกทัง้เมื่อพจิารณาคาไค-สแควรจากการทดสอบดวย
สถิติบารทเลตต พบวา มีคาสหสัมพนัธแตกตางจากศนูยอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ 
[χ2(6) = 80.76, p = .000]   

ผลการวิเคราะหองคประกอบ โดยกาํหนดใหเปน 1 องคประกอบ พบวาองคประกอบที่พบ 
สามารถอธิบายความแปรปรวนในการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยทั้ง 4 แบบ ไดรอยละ 43.41 และมี
น้ําหนกัองคประกอบเกิน .3 ดังนัน้ ขนาดของความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั 
ซึ่งใชในการทดสอบสมมติฐานขอที ่1, 3, และ 5 กําหนดใหเปนตัวแปรแฝง ใชชื่อวา “ความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน” โดยมีคะแนนความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัยแตละประเภท เปนตัวแปรสังเกต ดังภาพที่ 8   
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ความไมสอดคลอง
ของการเห็นคณุคา

แหงตน 

คะแนนเมื่อคํานวณจากการทดสอบความชื่นชอบชื่อ 

คะแนนเมื่อคํานวณจากการทดสอบความชื่นชอบ 
ตัวอักษรภาษาไทย 

คะแนนเมื่อคํานวณการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย 

คะแนนเมื่อคํานวณจากการทดสอบความชื่นชอบ 
ตัวอักษรภาษาอังกฤษ 

 
ภาพที ่8 โครงสรางความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน 

 
สวนทิศทางของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน ใชคะแนนที่คํานวณจาก

การวัดการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู ลบดวยคะแนนการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัแตละประเภท 
เมื่อนําไปวิเคราะหองคประกอบพบวา คา KMO มีคาเทากับ .79 ซึ่งมากกวา .5 คาไค-สแควร จาก
การทดสอบดวยสถิติบารทเลตต แตกตางจากศูนยอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติ [χ2(6) = 323.78,  
p = .000] จึงเหมาะสมในการวิเคราะหองคประกอบ  

ผลการวิเคราะหองคประกอบ โดยกาํหนดใหเปน 1 องคประกอบ พบวาองคประกอบที่พบ 
สามารถอธิบายความแปรปรวนในการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยทั้ง 4 แบบ ไดรอยละ 62.67 และมี
น้ําหนกัองคประกอบเกิน .3 คะแนนทิศทางความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย 
จึงใชคะแนนทีไ่ดจากการวเิคราะหองคประกอบในการทดสอบสมมติฐานขอที ่6 ดังภาพที ่9   
  
1.2.3 สุขภาวะทางจิต 
    

ผลการวิเคราะหองคประกอบ คะแนนความพึงพอใจในชวีิต ความรูสึกทางบวก และ
ความรูสึกทางลบ กําหนดใหเปน 1 องคประกอบ พบวา คา KMO มีคาเทากับ .65 อีกทั้งเมื่อ
พิจารณาคาไค-สแควร จากการทดสอบดวยสถิติบารทเลตต พบวา มคีาสหสัมพันธแตกตางจาก
ศูนยอยางมนียัสําคัญทางสถิติ [χ2(3) = 263.32, p = .000] จึงเหมาะสมในการวิเคราะห
องคประกอบ โดยองคประกอบที่พบสามารถอธิบายความแปรปรวนในสุขภาวะทางจติไดรอยละ 
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70.30 เมื่อพิจารณาน้าํหนักองคประกอบพบวา ความรูสึกทางลบ มีน้าํหนักองคประกอบติดลบคือ
เทากับ -.77 ซึ่งสอดคลองกบัแนวคิดเดิมที่วาผูที่มีสุขภาวะทางจิตที่ด ีคือ ผูทีม่ีคะแนนความพึง
พอใจในชวีิตสูง คะแนนความรูสึกทางบวกสูง และคะแนนความรูสึกทางลบต่ํา งานวิจัยนี้ จงึ
กําหนดใหสุขภาวะทางจิตเปนตัวแปรแฝง โดยมีคะแนนความพงึพอใจในชีวิต ความรูสึกทางบวก 
และความรูสึกทางลบ เปนตวัแปรสังเกต ดงัภาพที่ 10   
  
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
ภาพที ่9 โครงสรางทิศทางของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

คะแนนเมื่อคํานวณจากการทดสอบความชื่นชอบชื่อ 

คะแนนเมื่อคํานวณจากการทดสอบความชื่นชอบ 
ตัวอักษรภาษาไทย 

คะแนนเมื่อคํานวณการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย 

คะแนนเมื่อคํานวณจากการทดสอบความชื่นชอบ 
ตัวอักษรภาษาอังกฤษ 

คะแนนความรูสึกทางบวก 

คะแนนความรูสึกทางลบ 

คะแนนความพึงพอใจในชวีติ 

สุขภาวะทางจติ 

ทิศทางของความไม
สอดคลองของการ
เห็นคุณคาแหงตน 

 
ภาพที ่10 โครงสรางสุขภาวะทางจิต 
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1.2.4 คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรที่ศกึษา 
 

คาสถิติพืน้ฐานของตัวแปรทีศ่กึษา ไดแก คะแนนต่ําสุด คะแนนสงูสุด คามัชฌิมเลขคณิต (M) 
และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) ของตัวแปรสังเกต แสดงในตารางที ่7 คาสหสัมพนัธของตัวแปร
สังเกตที่ใชทดสอบอิทธิพลกาํกับ แสดงในตารางที่ 8 และคาสหสัมพนัธของตัวแปรสังเกตที่ใช
ทดสอบอิทธพิลสงผาน แสดงในตารางที่ 9  
  
สัญลกัษณทีใ่ชในการวจิยั 
 

1. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง (NAR)  
2. บคุลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย (OVERT)  
3. บคุลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด (COVERT)  
4. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง ดานการแสดงอํานาจ (AU) 
5. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง ดานความเหนอืกวา (SUP) 
6. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง ดานความสามารถในการพึง่ตนเอง (SUF) 
7. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง ดานการแสวงหาผลประโยชนจากผูอ่ืน (EXP) 
8. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง ดานความตองการไดมากกวาที่เปนอยู (ENT) 
9. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ดานการแสดงออก (EXH) 
10. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง ดานความทะนงตน (VA) 
11. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง ดานการหวั่นไหวมากกวาปกติ (HY) 
12. ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน (DIS) 
13. ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน เมื่อคํานวณดวยความชื่นชอบชื่อ (D1) 
14. ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน เมื่อคํานวณดวยการทดสอบการเชื่อมโยง

โดยนัย (D2)  
15. ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน เมื่อคํานวณดวยความชื่นชอบตัวอักษร

ภาษาไทย (D3) 
16. ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน เมื่อคํานวณดวยความชื่นชอบตัวอักษร

ภาษาอังกฤษ (D4) 
17. การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู (EX) 
18. การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั (IMP) 
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19. คะแนนความชื่นชอบชื่อ (ZNLK) 
20. คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรภาษาไทย (ZNLTH) 
21. คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรภาษาองักฤษ (ZNLEN) 
22. คะแนนการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั (ZIAT) 
23. สุขภาวะทางจติ (PWB) 
24. ความพึงพอใจในชีวิต (LS) 
25. ความรูสึกทางบวก (PA) 
26. ความรูสึกทางลบ (NA) 

  
เปนทีน่าสังเกตวา คาเฉลี่ยของคะแนนองคประกอบยอยทั้ง 8 ดานของบุคลิกภาพแบบ 

หลงตนเอง องคประกอบดานความทะนงตน (VA) มีคาเฉลี่ยของคะแนนสงูสุด (M = 2.86,  
SD = 0.72) รองลงมาไดแก การแสดงอาํนาจ (AU) (M = 2.78, SD = 0.66) และความเหนือกวา 
(SUP) (M = 2.73, SD = 0.63) โดยองคประกอบที่มีคาเฉลี่ยของคะแนนต่ําที่สุด ไดแก การ
หวัน่ไหวมากกวาปกต ิ(HY) (M = 1.89, SD = 0.53) สวนคาเฉลี่ยของคะแนนสุขภาวะทางจิต 
แยกตามองคประกอบยอยทั้ง 3 ดาน พบวา ผูรวมการวจิัยมีคาเฉลีย่ของคะแนนความพึงพอใจใน
ชีวิต (LS) (M = 3.72, SD = 0.50) และความรูสึกทางบวก (PA) (M = 3.85, SD = 0.56) คอนขาง
สูง แตมีคาเฉลี่ยของคะแนนความรูสึกทางลบ (NA) (M = 2.33, SD = 0.63) คอนขางต่าํ    

เมื่อพิจารณาคาสหสัมพันธระหวางตัวแปร พบวา คะแนนการเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรู 
(EX) มีสหสัมพันธทางบวกกับการแสดงอาํนาจ (AU) ความเหนือกวา (SUP) การแสดงออก (EXH) 
ความทะนงตน (VA) ความชื่นชอบชื่อ (ZNLK) ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาไทย (ZNLTH) และ
ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ (ZNLEN) แตมีสหสัมพันธทางลบกับการหวัน่ไหวมากกวา
ปกติ (HY) อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที่ 7  

ความพึงพอใจในชีวิต (LS) มีสหสัมพันธทางบวกกับความเหนือกวา (SUP) และความ
ทะนงตน (VA) แตมีสหสัมพนัธทางลบกับการแสวงหาผลประโยชนจากผูอ่ืน (EXP) และการ
หวัน่ไหวมากกวาปกต ิ(HY) อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 ความรูสึกทางบวก (LS) มี
สหสัมพนัธทางบวกกับการแสดงอํานาจ (AU) ความเหนือกวา (SUP) การแสดงออก (EXH) และ
ความทะนงตน (VA) แตมีสหสัมพนัธทางลบกับการแสวงหาผลประโยชนจากผูอ่ืน (EXP) และการ
หวัน่ไหวมากกวาปกต ิ(HY) อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 สวนความรูสึกทางลบ (NA) มี
สหสัมพนัธทางบวกกับความตองการไดมากกวาที่เปนอยู (ENT) และการหวั่นไหวมากกวาปกติ 
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(HY) แตมีสหสัมพันธทางลบกับความทะนงตน (VA) อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 ดัง
ตารางที่ 9  

 
ตารางที่ 7  
คะแนนต่ําสุด คะแนนสงูสุด คามัชฌิมเลขคณิต และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรสังเกต 
(N = 272)   

ตัวแปร Min Max M SD 
          AU 1.17 5.00 2.78 0.66 
          SUP 1.17 4.50 2.73 0.63 
          SUF 1.00 5.00 2.63 0.79 
          EXP 1.00 4.67 1.94 0.68 
          ENT 1.00 4.50 2.39 0.64 
          EXH 1.00 5.00 2.48 0.84 
          VA 1.00 5.00 2.86 0.72 
          HY 1.00 4.17 1.89 0.53 
          D1 0.00 5.55 0.98 0.82 
          D2 0.01 3.63 1.03 0.79 
          D3 0.01 4.63 1.06 0.90 
          D4 0.01 3.39 1.04 0.80 
          ZNLK       -5.03 0.73 0.00 1.00 
          ZNLTH       -3.13 1.98 0.00 1.00 
          ZNLEN       -3.51 1.83 0.00 1.00 
          ZIAT       -2.11 4.99 0.00 1.00 
          LS 1.90 5.00 3.72 0.50 
          PA 2.00 5.00 3.85 0.56 
          NA 1.00 4.30 2.33 0.63 
หมายเหตุ Min = คะแนนต่ําสุด Max = คะแนนสูงสุด 
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      ตารางที่ 8   
        คาสหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตที่ใชในการศึกษาอิทธิพลของตัวแปรกํากับ (N = 272)  

 AU SUP SUF EXP ENT EXH VA HY ZNLK ZIAT ZNLTH ZNLEN EX 
AU    (.79)             
SUP .61**  (.82)            
SUF .26** .47**  (.86)           
EXP .45** .42** .53**  (.80)          
ENT .63** .62** .36** .58**  (.78)         
EXH .61** .59** .18** .28** .52**  (.87)        
VA .48** .60** .21** .25** .43** .63**   (.82)       
HY .38** .25** .23** .48** .45** .34** .25** (.71)      
ZNLK     .12   .02  -.01  -.06   .02   .08 .13*    -.03 (.73)     
ZIAT     .09   .04  -.05    .03   .11   .09     .07 .09 .01 (.85)    
ZNLTH     .07   .03  -.02    .02   .12   .07     .02 .10  .15*   .13* (.84)   
ZNLEN     .08   .01  -.01   -.02   .03   .03     .06     -.03 .11 .06  .30** (.73)  
EX     .18** .23**    .04   -.09  -.06   .13*     .32**    -.26**    .19** .03 .13* .15* (.81) 
หมายเหตุ ตัวเลขในแนวทแยง คือ คาสัมประสิทธิ์แอลฟา  
 *p < .05, สองหาง. **p < .01, สองหาง. 
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        ตารางที่ 9       
     คาสหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตทีใ่ชในการศึกษาอิทธพิลของตัวแปรสงผาน (N = 272)  

 AU SUP SUF EXP ENT EXH VA HY D1 D2 D3 D4 LS PA NA 
AU (.79)               
SUP  .61** (.82)              
SUF  .26**  .47** (.86)             
EXP  .45**  .42**  .53** (.80)            
ENT  .63**  .62**  .36**  .58** (.78)           
EXH  .61**  .59**  .18**  .28**  .52** (.87)          
VA  .48**  .60**  .21**  .25**  .43**  .63** (.82)         
HY  .38**  .25**  .23**  .48**  .45**  .34** .25** (.71)        
D1 -.05 -.01  .02  .14*  .08  .08 -.09  .12        
D2  .03  .05 -.05  .03  .10 -.02  .01  .10  .21**       
D3 -.04 -.02  .03  .05  .03 -.03  .01  .10  .21**  .31**      
D4  .02  .09 -.01  .04  .09  .09  .03  .07  .23**  .25**  .26**     
LS  .10  .15*  .00 -.14* -.11  .10  .24** -.27** -.12 -.07 -.01 -.11 (.88)   
PA  .15*  .16* -.01 -.19** -.08  .13*  .32** -.19** -.15* -.10 -.02 -.08  .67** (.86)  
NA  .10 -.06  .00  .11  .14*  .03 -.12*  .28**  .06 -.00 -.04  .08 -.56** -.43** (.85) 

       หมายเหตุ ตัวเลขในแนวทแยง คือ คาสัมประสิทธิ์แอลฟา  
        *p < .05, สองหาง. **p < .01, สองหาง. 
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1.3 การตรวจสอบการจัดกระทํา (Manipulation Check) 
 
1.3.1 เงื่อนไขการวิจยั 
 

ผลการทดสอบการจัดกระทาํเงื่อนไขดวยสถิติที พบวาผูรวมการวิจัยทั้ง 2 เงื่อนไข 
ไดแก เงื่อนไขทดสอบการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยกอน และเงื่อนไขทดสอบการเหน็คุณคาแหง
ตนที่รับรูกอน มีคะแนนการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู [t(270) = 0.48, p = .629 (สองหาง)] 
คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรภาษาไทย [t(270) = 1.06, p = .291 (สองหาง)] คะแนนความ
ชื่นชอบตัวอักษรภาษาองักฤษ [t(270) = 0.47, p = .642 (สองหาง)] คะแนนความชื่นชอบชื่อ 
[t(270) = -1.53, p = .126 (สองหาง)] ไมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ     

ผูรวมการวิจัยทั้ง 2 เงื่อนไข ยังมีคะแนนความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน 
ทั้งจากการคํานวณดวยความชื่นชอบชื่อ [t(270) = 0.86, p = .393 (สองหาง)] การคํานวณ
ดวยความชื่นชอบตัวอักษรภาษาไทย [t(270) = -0.96, p = .340 (สองหาง)] และการคํานวณ
ดวยความชื่นชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ [t(270) = 0.58, p = .565 (สองหาง)] ไมแตกตางกนั
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ     

ผลการวิเคราะหคะแนนจากแบบทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษร 8 รูปแบบ ดวยการ
วิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way ANOVA) พบวาผลการทดสอบความ
แปรปรวนของทั้ง 8 กลุม (Levene’s test) ไมแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ
[F(7, 264) = 0.82, p = .570] และผลการวิเคราะหความแปรปรวนโดยสวนรวมมนียัสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 [F (7, 264) = 2.66, p = .011] เมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยรายคู (Post Hoc 
Test) ดวยสถติิ Bonferroni พบวา มีความแตกตางของคะแนนความชืน่ชอบตัวอักษร
ภาษาไทย ระหวางแบบทดสอบรูปแบบที่ 4 กับ รูปแบบที่ 5 และระหวางแบบทดสอบรูปแบบที่ 
4 กับ รูปแบบที่ 6 อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

อยางไรก็ตาม ผลการทดสอบความแปรปรวนของคะแนนความไมสอดคลองของการ
เห็นคุณคาแหงตน เฉพาะคะแนนที่คํานวณจากการทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษรของทั้ง 8 
กลุม พบวา ไมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ ทั้งจากคะแนนที่คํานวณจากความชื่น
ชอบตัวอักษรภาษาไทย [F(7, 264) = 1.68, p = .113] และภาษาอังกฤษ [F(7, 264) = 1.22,  
p = .292] ผลการวิเคราะหความแปรปรวนโดยสวนรวมก็ไมมีนยัสําคัญทางสถิติ ทัง้จาก
คะแนนที่คํานวณจากความชื่นชอบตัวอักษรภาษาไทย [F(7, 264) = 1.53, p = .159] และ
ภาษาอังกฤษ [F(7, 264) = 1.01, p = .393] จึงสรุปไดวา ในงานวิจัยนี้ แบบทดสอบความชืน่
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ชอบตัวอักษรที่แตกตางกันทั้ง 8 รูปแบบ ไมมีอิทธพิลตอคะแนนความไมสอดคลองของการเหน็
คุณคาแหงตน 
 
1.3.2 การตระหนักถึงชื่อขณะประเมนิความชืน่ชอบตัวอักษร 
 
 จากจาํนวนผูรวมการวิจัย 272 คน ปรากฏวา 132 คน ระบุวาตระหนกัในชื่อของตน 
ขณะประเมินความชืน่ชอบตัวอักษร และอีก 140 คน ระบุวาไมตระหนักในชื่อของตน ขณะ
ประเมินตัวอกัษร เมื่อทดสอบความแตกตางของคะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรดวยสถิติที โดย
แยกวิเคราะหตามประเภทตวัอักษร ไดแก ตัวอักษรภาษาไทย และตัวอักษรภาษาองักฤษ 
พบวาผูรวมการวิจัยที่ระบวุาตระหนักถึงชื่อของตน ขณะประเมินตัวอกัษร มีคะแนนความชืน่
ชอบตัวอักษรทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ สูงกวาผูรวมการวิจัยที่ระบุวาไมตระหนักถงึชื่อ
ของตนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังตารางที ่10 
 
ตารางที่ 10 
เปรียบเทียบระดับความชืน่ชอบตัวอักษรของผูที่ตระหนักและไมตระหนกัถึงชื่อของตน 

ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาไทย จาํนวน 
(คน) M SD t p 

กลุมที่ตระหนกัในชื่อของตน 132 1.49 1.37 3.25** .001 
กลุมที่ไมตระหนกัในชื่อของตน 140 0.91 1.58   
ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ      

กลุมที่ตระหนกัในชื่อของตน 132 1.05 1.46 2.98** .003 
กลุมที่ไมตระหนกัในชื่อของตน 140 0.45 1.81   
**p < .01, สองหาง.  
 

อยางไรก็ตาม เมื่อทดสอบความแตกตางของคะแนนความไมสอดคลองของการเหน็
คุณคาแหงตนดวยสถิติท ีโดยแยกวิเคราะหตามประเภทตัวอักษร ไดแก คะแนนที่คาํนวณดวย
ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พบวาผูรวมการวิจยัที่ระบวุาตระหนกัถึงชื่อ
ของตน ขณะประเมินตัวอกัษร มีคะแนนความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน จากการ
คํานวณดวยความชืน่ชอบตวัอักษรทัง้ภาษาไทย [t(270) = -1.54, p = .125 (สองหาง)] และ
ภาษาอังกฤษ [t(270) = -1.42, p = .158 (สองหาง)] ไมแตกตางจากผูรวมการวิจัยทีร่ะบุวาไม
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ตระหนักถึงชื่อของตนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ จึงสรุปไดวา ในงานวิจยันี้ การตระหนักถงึชื่อ
ของตนขณะประเมินตัวอกัษร ไมมีอิทธพิลตอความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน  

 
1.3.3 ประสบการณการเปลี่ยนชื่อ  
 
 ผูรวมการวิจัย 272 คน เคยเปลี่ยนชื่อมาแลวอยางนอยหนึง่ครั้ง จาํนวน 55 คน และไม
เคยเปลี่ยนชื่อจํานวน 217 คน เมื่อทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนการเหน็คุณคาแหงตน
ที่รับรู คะแนนความชืน่ชอบชื่อ คะแนนความชื่นชอบตัวอักษร คะแนนการทดสอบการเชื่อมโยง
โดยนัย และคะแนนความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน พบความแตกตางเฉพาะ
คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรภาษาองักฤษ โดยผูที่เคยเปลี่ยนชื่อมาแลวอยางนอยหนึ่งครั้ง มี
คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรภาษาองักฤษ ต่ํากวาผูทีไ่มเคยเปลี่ยนชื่ออยางมีนยัสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที ่11 จึงสรุปไดวา แมจะมีความแตกตางของคะแนนความชื่นชอบ
ตัวอักษรภาษาอังกฤษ แตประสบการณการเปลี่ยนชื่อ ไมมีอิทธพิลตอความไมสอดคลองของ
การเหน็คุณคาแหงตน ในงานวิจัยนี ้
 
ตารางที่ 11 
เปรียบเทียบระดับความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษของผูที่เคยและไมเคยเปลี่ยนชื่อ 

ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ จํานวน 
(คน) M SD t p 

กลุมที่เคยเปลีย่นชื่ออยางนอย 1 คร้ัง 55 0.28 1.63 -2.24* .026 
กลุมที่ไมเคยเปลี่ยนชื่อ 217 0.86 1.67   
*p < .05, สองหาง.  
  
1.3.4 อิทธิพลของเพศ 
 
 เนื่องจากผูรวมการวิจยัจํานวน 272 คน เปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย คิดเปนสัดสวน
2 : 1 กอปรกบังานวิจยัของ Pelham, Koole, Hardin, Hetts, Seah, และ DeHart (2005) พบ
อิทธิพลกํากับของเพศตอความสัมพันธระหวางการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคา
แหงตนที่รับรู โดยพบวาความสัมพนัธระหวางการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคา
แหงตนที่รับรูในเพศหญิง มนี้ําหนกัความสัมพันธสูงกวาในเพศชาย เนื่องจากเพศหญิงมักเชื่อ
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ในสัญชาตญาณของตนมากกวาเพศชาย และการเชื่อในสัญชาตญาณนี้เองที่แสดงใหเห็นถึง
ความเชื่อในความรูสึกที่ซอนอยูภายในสวนลึกของจิตใจ ซึ่งสอดรับกบักระบวนการอัตโนมัติ  

เบื้องตนจงึทดสอบความแตกตางระหวางเพศตอคะแนนความไมสอดคลองของการ
เห็นคุณคาแหงตน ดวยสถิตทิี พบวาผูรวมการวิจยัเพศชายและเพศหญิง มีคะแนนความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ทั้งคะแนนที่คํานวณจากความชืน่ชอบชื่อ [t(270) = 0.39, 
p = .696 (สองหาง)] คะแนนที่คํานวณจากความชื่นชอบตัวอักษรภาษาไทย [t(270) = -0.04,  
p = .965 (สองหาง)] คะแนนที่คํานวณจากความชื่นชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ  
[t(270) = -0.83, p = .405 (สองหาง)] และคะแนนที่คํานวณจากการทดสอบการเชือ่มโยง
โดยนัย [t(270) = 0.06, p = .950 (สองหาง)] ไมแตกตางกันอยางมนียัสําคัญทางสถิติ จึงสรุป
ไดวา ในงานวจิัยนี ้เพศของผูรวมการวิจัยไมมีอิทธพิลตอคะแนนความไมสอดคลองของการเหน็
คุณคาแหงตน   
 
2. การทดสอบสมมตฐิาน 
 
2.1 การทดสอบอิทธิพลของตัวแปรกํากับ  
  

การวิเคราะหโมเดลสมการเชิงโครงสราง หรือ SEM ดวยโปรแกรมลิสเรล เวอรชั่น 8.72 
เพื่อทดสอบสมมติฐานขอที่ 2 “บุคลิกภาพแบบหลงตนเองสามารถทาํนายการเห็นคณุคาแหง
ตนโดยนยั โดยมีการเหน็คุณคาแหงตนทีรั่บรูเปนตัวแปรกํากับ” 

 เบื้องตน นําคะแนนการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู แบงขอมูลออกเปน 2 กลุมดวย
คามัธยฐาน (median split) ไดแก กลุมสูง คือผูที่มีคะแนนรวมสูงกวาคามัธยฐานของผูรวมการ
วิจัยทั้งหมด และกลุมตํ่า คือ ผูที่มีคะแนนรวมต่ํากวาคามธัยฐานของผูรวมการวิจัยทั้งหมด แลว
แยกวิเคราะหระหวางกลุมสูงและกลุมตํ่า      

ผลการทดสอบสถิติเบื้องตนพบวา ผูทีม่กีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มีคะแนนการ
เห็นคุณคาแหงตนโดยนัยและคะแนนบุคลกิภาพแบบหลงตนเอง เฉพาะองคประกอบดานการ
แสดงอํานาจ (AU) ความเหนือกวา (SUP) ความสามารถในการพึ่งตนเอง (SUF) การแสดงออก 
(EXH) และความทะนงตน (VA) สูงกวาผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา ดังตารางที่ 12   
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ตารางที่ 12 
คะแนนต่ําสุด คะแนนสงูสุด คามัชฌิมเลขคณิต และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรสังเกต
ที่ใชทดสอบอทิธิพลกํากับ  

กลุม ตัวแปร Min Max M SD 
AU 1.17 4.17 2.69 0.60 
SUP 1.17 4.50 2.61 0.63 
SUF  1.00 4.50 2.61 0.77 
EXP 1.00 3.83 2.03 0.61 
ENT 1.17 4.00 2.43 0.64 
EXH 1.00 4.67 2.36 0.78 
VA 1.00 4.50 2.66 0.73 
HY 1.00 3.33 2.01 0.49 
ZNLK   -5.03 0.73  -0.12 1.03 
ZNLTH   -3.13 1.98  -0.11 1.08 
ZNLEN   -3.51 1.70  -0.06 1.02 

การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา 
(N = 134) 

ZIAT   -1.84 2.85  -0.07 0.93 
AU 1.33 5.00 2.87 0.70 
SUP 1.50 4.33 2.84 0.60 
SUF  1.17 5.00 2.65 0.81 
EXP 1.00 4.67 1.86 0.74 
ENT 1.00 4.50 2.36 0.65 
EXH 1.00 5.00 2.59 0.87 
VA 1.50 5.00 3.06 0.66 
HY 1.00 4.17 1.77 0.54 
ZNLK   -4.31 0.73 0.12 0.96 
ZNLTH   -2.10 1.67 0.11 0.90 
ZNLEN   -2.61 1.83 0.06 0.98 

การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง 
(N = 138) 

ZIAT   -2.11 4.99 0.07 1.06 
หมายเหตุ Min = คะแนนต่ําสุด; Max = คะแนนสูงสุด 
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เปนทีน่าสังเกตวา คาเฉลี่ยของคะแนนบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง เฉพาะองคประกอบ
ดานการแสวงหาผลประโยชนจากผูอ่ืน (EXP) ความตองการไดมากกวาที่เปนอยู (ENT) และ
การหวั่นไหวมากกวาปกติ (HY) เทานัน้ทีผู่ที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา มีคะแนนสงูกวาผู
ที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง  

เมื่อพิจารณาคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรในผูที่มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงและ
ต่ํา พบความแตกตางที่นาสนใจ คือ ในผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา คะแนนการเหน็
คุณคาแหงตนโดยนัยทั้ง 4 แบบ ไมมีสหสมัพันธกับองคประกอบยอยทั้ง 8 ดานของบุคลิกภาพ  
แบบหลงตนเองอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิแตในผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง คะแนน
ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาไทย (ZNLTH) มีสหสัมพนัธทางบวกกบัองคประกอบดานความ
ตองการไดมากกวาที่เปนอยู (ENT) [r(136) = .18, p = .036 (สองหาง)]   

นอกจากนี ้ความสัมพันธของคะแนนการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยั ระหวางผูที่มีการ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงและต่ํา ยงัมีความแตกตางกนั กลาวคือ ในผูที่มีการเหน็คณุคาแหง
ตนที่รับรูต่ํา พบความสัมพนัธเพียงคูเดียว ไดแก คะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ 
(ZNLEN) ซึ่งมีสหสัมพันธทางบวกกับคะแนนความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาไทย (ZNLTH) 
[r(132) = .31, p = .000 (สองหาง)] แตในผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง พบวาคะแนน
ความชืน่ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ (ZNLEN) มีสหสัมพันธทางบวกกับทัง้คะแนนความชืน่
ชอบตัวอักษรภาษาไทย (ZNLTH) [r(136) = .28, p = .001 (สองหาง)] และคะแนนความชืน่
ชอบชื่อ (ZNLK) [r(136) = .21, p = .014 (สองหาง)] ดังตารางที่ 13 และ 14  

สําหรับการวิเคราะหอิทธิพลกํากับในทีน่ี้ เปนการวิเคราะหกลุมตัวอยางพห ุระหวางผูที่
มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงและต่ํา เพื่อตรวจสอบวา โมเดลอิทธพิลกํากับสอดคลองกับ
ขอมูลเชิงประจักษของแตละกลุม และสามารถนาํโมเดลดังกลาวมาอธิบายผลไดหรือไม และ
อยางไร    

หลักสําคัญในการวิเคราะห คือ การกาํหนดเงื่อนไขบังคบั (constraints) ใหโมเดล
สมการเชงิโครงสรางของแตละกลุม มีลักษณะเปนแบบเดียวกนัทัง้หมด นับต้ังแตรูปแบบโมเดล 
ตัวแปรในโมเดล รวมทัง้รูปแบบ ขนาด และสถานะของเมทริกซพารามิเตอรทั้ง 8 เมทริกซ หรือที่
เรียกวา “การทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของโมเดล” (นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) โดยหากผล
การทดสอบพบวา เมื่อกาํหนดใหรูปแบบโมเดล และพารามิเตอรทั้ง 8 ไมแปรเปลี่ยน 
(invariance) แลว โมเดลมคีวามสอดคลองกลมกลนืกบัขอมูลเชิงประจักษ แสดงวาโมเดลของ
ทั้ง 2 กลุมไมไดรับอิทธิพลจากตัวแปรกํากบั 
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ตารางที่ 13  
คาสหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตที่ใชในการศึกษาอิทธิพลของตัวแปรกํากับ ในผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีร่ับรูต่ํา (N = 134) 
 AU SUP SUF EXP ENT EXH VA HY ZNLK ZIAT ZNLTH ZNLEN 
AU (.79)            
SUP  .62** (.82)           
SUF  .17**  .43** (.86)          
EXP  .45**  .42**  .41** (.80)         
ENT  .64**  .66**  .36**  .56** (.78)        
EXH  .57**  .62** .17  .38**  .56** (.87)       
VA  .49**  .64** .22**  .38**  .38**  .73** (.82)      
HY  .47**  .31**  .25**  .41**  .38**  .43**  .33** (.71)     
ZNLK  .02 -.03  .03 -.02  .05  .14  .03  .02 (.73)    
ZIAT  .00 -.04 -.12  .01  .13  .03  .07  .07 -.10 (.85)   
ZNLTH -.05 -.03 -.02 -.02  .08 -.02  .03  .14  .16  .15 (.84)  
ZNLEN -.00  .03 -.07 -.04  .07  .04  .08 -.03  .01  .06  .31** (.73) 
หมายเหตุ ตัวเลขในแนวทแยง คือ คาสัมประสิทธิ์แอลฟา  

              *p < .05, สองหาง. **p < .01, สองหาง. 
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ตารางที่ 14   
คาสหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตที่ใชในการศึกษาอิทธิพลของตัวแปรกํากับ ในผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีร่ับรูสูง (N = 138)  
 AU SUP SUF EXP ENT EXH VA HY ZNLK ZIAT ZNLTH ZNLEN 
AU (.79)            
SUP .59** (.82)           
SUF .33**  .52** (.86)          
EXP .49**  .50**  .63** (.80)         
ENT .65**  .64**  .37**  .60** (.78)        
EXH .62**  .55**  .18*  .25**  .50** (.87)       
VA .44**  .52**  .20*  .23**  .41**  .52** (.82)      
HY .40**  .30**  .23**  .50**  .45**  .34**  .33** (.71)     
ZNLK .18*  .03 -.04 -.06  .01 -.01  .19* -.03 (.73)    
ZIAT .14  .08  .01  .05  .10  .12  .04  .14  .09 (.85)   
ZNLTH .15  .06 -.02  .09  .18*  .14 -.07  .11  .11  .10 (.84)  
ZNLEN .13 -.03  .04  .00  .01  .01  .01 -.00  .21*  .06  .28** (.73) 
หมายเหตุ ตัวเลขในแนวทแยง คือ คาสัมประสิทธิ์แอลฟา  
*p < .05, สองหาง. **p < .01, สองหาง. 
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หลักการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของโมเดล คือการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของ
เมทริกซพารามิเตอร ที่มีความเขมงวดนอยที่สุด (least restriction) ไปจนถงึเขมงวดมากที่สุด 
(most restriction) ซึ่งงานวิจยันี้ กําหนดใหทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของโมเดลระหวางกลุม 
โดยมุงเนนทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของอิทธพิลของตัวแปรสาเหตตุอตัวแปรตาม หรือ
อิทธิพลในการทํานาย จงึแบงสมมติฐานยอยออกเปน 2 ขอ ดังนี ้ 

1. ทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบโมเดล (model form)  
2. ทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของเมทริกซอิทธิพลของตัวแปรสาเหตุตอตัวแปรผล หรือ 

GA และสมมติฐานขอที ่2.1 
   
สําหรับรูปแบบโมเดล กาํหนดใหบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง (NAR) เปนตัวแปรแฝง 1  

ตัว โดยมีองคประกอบยอย 8 ดานเปนตัวแปรสังเกต การเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย (IMP) 
กําหนดเปนตัวแปรแฝง 1 ตวั โดยมีคะแนนความชื่นชอบชื่อ (ZNLK) คะแนนความชื่นชอบ
ตัวอักษรภาษาไทย (ZNLTH) คะแนนความชื่นชอบตัวอักษรภาษาองักฤษ (ZNLEN) และ
คะแนนการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั (ZIAT) เปนตัวแปรสังเกต โดยคะแนนการเห็นคุณคา
แหงตนโดยนยั 4 แบบ ใชคะแนนมาตรฐาน เนื่องจากระดับการวัดของตัวแปรแตกตางกนั 
โดยเฉพาะการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั ทัง้นี้ สุขภาวะทางจิต (PWB) กําหนดเปนตัวแปร
แฝง โดยมีคะแนนความพึงพอใจในชวีิต (LS) ความรูสึกทางบวก (PA) และความรูสึกทางลบ 
(NA) เปนตวัแปรสังเกต ดังภาพที่ 11  

ผลการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบโมเดล พบวา โมเดลมคีวามสอดคลอง
กลมกลนืกับขอมูลเชิงประจกัษ พิจารณาจากคาไค-สแควรรวม (overall chi-square) เทากับ 
172.27 ระดับนัยสําคัญเทากับ .084 คารากที่สองของความคลาดเคลื่อนในการประมาณคา 
หรือ RMSEA เทากับ .04 และดัชนีวัดความกลมกลืน หรือ GFI เทากับ .92 จงึสรุปไดวา ในผูที่
มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงและต่ํา มีรูปแบบโมเดลตรงกัน กลาวคือ รูปแบบโมเดลไม
แปรเปลี่ยนระหวางกลุม 

ข้ันตอไป จึงทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของอิทธพิลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองตอ
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั หรือ GA ผลพบวา โมเดลมีความสอดคลองกลมกลนืกับขอมูล
เชิงประจักษ โดยมีคาไค-สแควรรวมเทากบั 174.53 ระดับนัยสําคัญเทากับ .075 คา RMSEA 
เทากับ .04 และคา GFI เทากับ .92       
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ภาพที ่11 โมเดลอิทธิพลของตัวแปรกํากับ  
   

เมื่อพิจารณาผลตางของคาไค-สแควรตามสมมติฐานยอย โดยเปรียบเทียบผลการ
ทดสอบสมมตฐิานยอยขอที ่1 และ 2 ซึ่งมคีาผลตางไค-สแควรเทากับ 2.26 ที่ผลตางอิสระ
เทากับ 1 เมื่อเทียบคาวิกฤต ิไค-สแควร ที่ระดับ .05 พบวามีคาเทากับ 3.84 ผลตางไค-สแควร
จึงไมมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 จงึสรุปไดวา การเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูไมมอิีทธิพล
กํากับตอบุคลกิภาพแบบหลงตนเองในการทํานายการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย จึงไมสนับสนุน
สมมติฐานขอที่ 2    

อยางไรก็ตาม มีความเปนไปไดวาการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู อาจมีอิทธิพลกํากับตอ 
เมทริกซพารามิเตอรตัวอ่ืน จึงทดสอบความแปรเปลี่ยนขั้นตอไป โดยทดสอบความไม
แปรเปลี่ยนของอิทธพิลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองตอสุขภาวะทางจิต หรือ GA เบื้องตน
พบวา โมเดลมีความสอดคลองกลมกลนืกับขอมูลเชิงประจักษ โดยมคีาไค-สแควรรวมเทากับ 
177.92 ระดับนัยสําคัญเทากับ .059 คา RMSEA เทากบั .04 และคา GFI เทากับ .92  เมื่อ
พิจารณาผลตางคาไค-สแควร โดยเปรียบเทียบกบัผลการทดสอบสมมติฐานยอยขอที่ 2 พบวา
มีคาผลตางไค-สแควร เทากบั 3.39 ที่ผลตางอิสระเทากบั 1 เมื่อเทียบคาวกิฤติไค-สแควร ที่
ระดับ .05 พบวามีคาเทากับ 3.84 ผลตางไค-สแควรจึงไมมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จงึ
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สรุปไดวา การเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูไมมีอิทธิพลกํากับตอบุคลิกภาพแบบหลงตนเองในการ
ทํานายสุขภาวะทางจิต  

ข้ันตอไป จึงทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของอิทธพิลของการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย
ตอสุขภาวะทางจิต หรือ BE ผลพบวาโมเดลไมมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมลูเชิง
ประจักษ โดยมีคาไค-สแควรรวมเทากับ 181.14 ระดับนัยสําคัญเทากบั .048 คา RMSEA 
เทากับ .04 และคา GFI เทากับ .92 แตคาผลตางไค-สแควร ซึ่งเทากบั 3.22 ที่ผลตางอิสระ
เทากับ 1 เมื่อเทียบคาวิกฤตไิค-สแควรที่ระดับ .05 พบวามีคาเทากับ 3.84 ผลตางไค-สแควรจึง
ไมมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สรุปไดวา การเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรูไมมีอิทธิพลกํากับตอ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองในการทํานายสขุภาวะทางจิต 

ผลการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของเมทริกซน้าํหนักองคประกอบของตวัแปรภายใน 
หรือ LY ในลําดับตอไป พบวาโมเดลไมมีความสอดคลองกลมกลืนกบัขอมูลเชิงประจักษ โดยมี
คาไค-สแควรรวมเทากับ 186.32 ระดับนัยสําคัญเทากับ .049 คา RMSEA เทากับ .04 และคา 
GFI เทากับ .92 เมื่อพิจารณาผลตางไค-สแควรซึ่งมีคาเทากับ 5.18 ทีผ่ลตางอิสระเทากับ 5 
เมื่อเทียบคาวกิฤติไค-สแควรที่ระดับ .05 พบวามีคาเทากับ 11.07 ผลตางไค-สแควรจึงไมมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงสรุปไดวา การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูไมมีอิทธิพลกํากับตอ
น้ําหนกัองคประกอบของตัวแปรภายใน    

จากนั้น จึงทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของเมทริกซน้าํหนักองคประกอบของตัวแปร
ภายนอก หรือ LX เบื้องตนพบวา โมเดลไมมีความสอดคลองกลมกลนืกับขอมูลเชิงประจักษ 
โดยมีคาไค-สแควรรวมเทากับ 192.95 ระดับนัยสาํคัญเทากับ .060 คา RMSEA เทากับ .04 
และคา GFI เทากับ .91 เมือ่พิจารณาผลตางไค-สแควรซึ่งมีคาเทากับ 6.63 ที่ผลตางอิสระ
เทากับ 8 เมื่อเทียบคาวิกฤตไิค-สแควรที่ระดับ .05 พบวามีคาเทากับ 15.51 ผลตางไค-สแควร
จึงไมมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 สรุปไดวา การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูไมมีอิทธพิลกํากับ
ตอน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรภายนอก      

เมื่อทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของเมทรกิซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของ
ความคลาดเคลื่อนของตัวแปรภายนอก หรือ TD พบวาโมเดลไมมีความสอดคลองกลมกลืนกับ
ขอมูลเชิงประจักษ โดยมีคาไค-สแควรรวมเทากับ 227.98 ระดับนัยสําคัญเทากับ .012 คา 
RMSEA เทากบั .04 และคา GFI เทากับ .90 เมื่อพิจารณาผลตางไค-สแควรซึ่งมีคาเทากับ 
35.03 ที่ผลตางอิสระเทากับ 18 เมื่อเทียบคาวิกฤติไค-สแควรที่ระดับ .05 พบวามีคาเทากับ 
28.87 ผลตางไค-สแควรจึงมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สรุปไดวา การเหน็คุณคาแหงตนที่
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รับรูมีอิทธิพลกํากับตอความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของความคลาดเคลื่อนของตัวแปร
ภายนอก     

นอกจากนี ้เมือ่ทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของเมทริกซความแปรปรวน-ความ
แปรปรวนรวมของความคลาดเคลื่อนของตัวแปรภายใน หรือ TE เพิ่มเติม พบวาโมเดลไมมี
ความสอดคลองกลมกลนืกบัขอมูลเชิงประจักษ โดยมีคาไค-สแควรรวมเทากับ 231.30 ระดับ
นัยสําคัญเทากับ .019 คา RMSEA เทากบั .04 และคา GFI เทากับ .89 เมื่อพิจารณาผลตาง
ไค-สแควรซึ่งมีคาเทากับ 3.32 ที่ผลตางอสิระเทากับ 3 เมื่อเทียบคาวิกฤติไค-สแควรที่ระดับ .05 
พบวามีคาเทากับ 7.82 ผลตางไค-สแควรจึงไมมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 สรุปไดวา การ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรูไมมีอิทธิพลกํากับตอความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของความ
คลาดเคลื่อนของตัวแปรภายใน  

เมื่อทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของเมทรกิซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของ
ตัวแปรภายนอก หรือ PH ลําดับตอไป พบวาโมเดลไมมคีวามสอดคลองกับขอมูลเชงิประจักษ 
โดยมีคาไค-สแควรรวมเทากับ 237.63 ระดับนัยสาํคัญเทากับ .012 คา RMSEA เทากับ .04 
และคา GFI เทากับ .89 แตผลตางไค-สแควรซึ่งมีคาเทากับ 6.33 ที่ผลตางอิสระเทากับ 2 เมื่อ
เทียบคาวิกฤติไค-สแควรที่ระดับ .05 พบวามีคาเทากับ 5.99 ผลตางไค-สแควรจึงมีนยัสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 สรุปไดวา การเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรูมีอิทธิพลกํากับตอความแปรปรวน-
ความแปรปรวนรวมของตวัแปรภายนอก   

ทั้งนี้ เมื่อทดสอบความไมแปรเปล่ียนของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม
ของตัวแปรภายใน หรือ PS เปนลําดับสุดทายพบวา โมเดลไมมีความสอดคลองกับขอมูลเชิง
ประจักษ โดยมีคาไค-สแควรรวมเทากับ 242.11 ระดับนยัสําคัญเทากบั .009 คา RMSEA 
เทากับ .04 และคา GFI เทากับ .89    

อยางไรก็ตาม เมื่อพิจารณาผลตางไค-สแควรซึง่มีคาเทากับ 4.48 ที่ผลตางอิสระเทากับ 
2 เมื่อเทยีบคาวิกฤติไค-สแควรพบวาไมมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงสรุปไดวา การเห็น
คุณคาแหงตนที่รับรูไมมีอิทธพิลกํากับตอความความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของตัวแปร
ภายใน ดงัตารางที ่15    
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ตารางที่ 15 
ดัชนีวัดความกลมกลนืของโมเดลอิทธพิลกํากับของการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู 

โมเดลตามสมมติฐาน χ2 df p GFI     χ2    df 
1. รูปแบบโมเดลเดียวกนั 172.27 148 .084 .92   
2.  GA ในการทํานายการเหน็คุณคา
แหงตนโดยนยั ไมแปรเปลี่ยน  

174.53 149 .075 .92 2.26 1 

วิเคราะหผลเพิ่มเติม χ2 df p GFI     χ2    df 
3. GA ไมแปรเปลี่ยน 177.92 150 .059 .92 3.39 1 
4. GA และ BE ไมแปรเปลี่ยน 181.14 151 .048 .92 3.22 1 
4. GA, BE, และ LY ไมแปรเปลี่ยน 186.32 156 .049 .92 5.18 5 
5. GA, BE, LY, และ LX 
ไมแปรเปลี่ยน 

192.95 164 .060 .91 6.63 8 

6. GA, BE, LY, LX, และ TD 
 ไมแปรเปลี่ยน 

227.98 182 .011 .90 35.03* 18 

7. GA, BE, LY, LX, TD, และ TE ไม
แปรเปลี่ยน 

231.30 189 .019 .89 3.32 3 

8. GA, BE, LY, LX, TD, TE, และ PH 
ไมแปรเปลี่ยน 

237.63 191 .012 .89 6.33* 2 

9. GA, BE, LY, LX, TD, TE, และ PH 
และ PS ไมแปรเปลี่ยน 

242.11 193 .009 .89 4.48 2 

*p < .05, หนึ่งหาง.  
  

เมื่อพิจารณาคาอิทธพิลในโมเดล พบวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ไมมีอิทธพิลตอ
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิทัง้ในผูที่มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู
สูงและต่ํา โดยเมื่อพิจารณาคาอิทธิพลในโมเดลของผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง พบวา
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองมคีาอิทธพิลทางบวกตอการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัเทากบั .24 
และมีคาอิทธพิลรวมทางบวกตอสุขภาวะทางจิตเทากับ .07 แตการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยมี
คาอิทธพิลทางลบตอสุขภาวะทางจิตเทากับ -.12 ซึ่งคาอิทธิพลทัง้หมดเปนไปอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
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สวนในโมเดลของผูที่มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา เมื่อพิจารณาคาอิทธพิลใน
โมเดล พบวาบุคลิกภาพแบบหลงตนเองมคีาอิทธพิลทางบวกตอการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยั
เทากับ .01 และมีคาอิทธิพลรวมทางบวกตอสุขภาวะทางจิตเทากับ -.17 โดยการเหน็คุณคา
แหงตนโดยนยัมีคาอิทธิพลทางบวกตอสุขภาวะทางจิตเทากับ .50 ซึ่งคาอิทธพิลทัง้หมดก็
เปนไปอยางไมมีนัยสาํคัญทางสถิติเชนกนั ดังตารางที ่16   

ทั้งนี้ เปนที่นาสังเกตวา แมคาอิทธพิลจะไมมีนัยสาํคัญทางสถิติ แตทศิทางของคา
อิทธิพลของบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง และการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัย ตอสุขภาวะทางจิต 
ตอสุขภาวะทางจิต ระหวางผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูงและต่ํา มีความแตกตางกนั 
กลาวคือ ในผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง บุคลิกภาพแบบหลงตนเองมีอิทธพิลทางบวก
ตอสุขภาวะทางจิต ตรงขามกับผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา ซึ่งบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองมีอิทธพิลทางลบตอสุขภาวะทางจิต 

สวนทิศทางของการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยตอสุขภาวะทางจิต ระหวางผูที่มีการเห็น
คุณคาแหงตนที่รับรูสูงและต่าํ กม็ีความแตกตางกนั โดยในผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง 
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัมีอิทธพิลทางลบตอสุขภาวะทางจิต ตรงขามกับผูที่มีการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา ซึง่การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัมีอิทธพิลทางบวกตอสุขภาวะทางจิต  
 
2.2 การทดสอบอิทธิพลของตัวแปรสงผาน 
 
  เบ้ืองตนกาํหนดใหบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง (NAR) ความไมสอดคลองของการเหน็
คุณคาแหงตน (DIS) และสุขภาวะทางจิต (PWB) เปนตัวแปรแฝง เพื่อทดสอบสมมตฐิานดงันี ้
 
สมมติฐานขอที่ 1  บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายความไมสอดคลองของ

การเหน็คุณคาแหงตนได  
สมมติฐานขอที่ 3  ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน สามารถทํานาย 

สุขภาวะทางจติได     
สมมติฐานขอที่ 4  บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิตได  
สมมติฐานขอที่ 5  บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิต โดยม ี

ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน 
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ตารางที่ 16 
ผลการวิเคราะหอิทธพิลกาํกบั   

ตัวแปรผล 
การเหน็คุณคาแหงตน

โดยนัย  
สุขภาวะทางจติ 

ระดับ 
การเหน็
คณุคาแหง
ตนที่รับรู 

ตัวแปรสาเหต ุ

DE IE TE DE IE TE 
บุคลิกภาพแบบ 
หลงตนเอง 

.24 
(0.08) 
1.35 
0.11 

- 

.24 
(0.08) 
1.35 
0.11 

.09 
(0.10) 
0.99 
0.10 

-.02 
(0.04) 
-0.92 
-0.03 

.07 
(0.10) 
0.70 
0.07 

การเหน็
คุณคาแหง
ตนที่รับรูสูง 

การเหน็คุณคา 
แหงตนโดยนยั - - - 

-.12 
(0.30) 
-1.03 
-0.31 

- 

-.12 
(0.30) 
-1.03 
-0.31 

 R Square x 100 5.00 2.00 
บุคลิกภาพแบบ 
หลงตนเอง 

.01 
(0.05) 
0.14 
0.01 

- .01 
(0.05) 
0.14 
0.01 

 -.18 
(0.12) 
-1.77 
-0.21 

 .01 
(0.10) 
0.08 
 0.01 

-.17 
(0.12) 
-1.77 
-0.20 

การเหน็
คุณคาแหง
ตนที่รับรูต่ํา 

การเหน็คุณคา 
แหงตนโดยนยั - - - 

 .50 
(0.71) 
1.78 
1.26 

- 

  .50 
(0.71) 
1.78 
1.26 

 R Square x 100 0.00  19.00 
ไค-สแควรรวม 
RMSEA 
GFI 

172.74 df = 148 (p = .084) 
.04 
.92 

หมายเหตุ DE = อิทธิพลทางตรง IE = อิทธิพลทางออม TE = อิทธิพลรวม ตัวเลขในแถวที่ 1 คือ คาอิทธิพล 
(b) ตัวเลขในแถวที่ 2 คือ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (SE) ตัวเลขในแถวที่ 3 คือ คาสถิติที (t) ตัวเลข
แถวที่ 4 คือ คาสัมประสิทธิ์ที่ไดจากคะแนนดิบ (completely standardized solution)  
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ผลการทดสอบโมเดลสมการเชิงโครงสราง เบื้องตนพบวาแมโมเดลจะมีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาไค-สแควรซึ่งเทากบั 91.81 ระดับนัยสําคัญ
เทากับ .178 คา RMSEA เทากับ .03 และคา GFIเทากบั .97 แตตัวแปรในโมเดลสามารถ
อธิบายความแปรปรวนในความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนไดเพียงรอยละ 2 และ
อธิบายความแปรปรวนในสขุภาวะทางจิตไดเพียงรอยละ 3 กอปรกับเมื่อพิจารณาคาอิทธพิล 
พบวาเปนไปอยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ ดังภาพที่ 12   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

χ2= 73.17, df = 63, p = .17

AU 

SUP 

HY 

SUF 

EXP 

ENT 

EXH 

D3 

D2 

D4 

.79** 

.36** 

.54** 

.80** 

.67** 

.51** 

.59** 

.13 

 
 

.40** 

.54** 

.50** 

D1 

.53** 

.77** 

NAR 

DIS 

VA 

 
ภาพที ่12 โมเดลอิทธิพลของตัวแปรสงผานที ่1 
    

เมื่อพิจารณาผลการวิจยัของ Rose (20
ทางจิตและบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง โดยแบง
ไดแก บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย แ
พบวาบุคลิกภาพแบบหลงตนเองทั้ง 2 ประเภท 
มาจากอิทธิพลสงผานของการเหน็คุณคาแหงตน
ระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเองและสุขภาวะ
.14
8, RMSEA = .

PW

  

02) ซึ่งศึกษาค
บุคลิกภาพแบบ
ละบุคลกิภาพ
มีระดับสุขภาว
ที่รับรู จึงเปนไ
ทางจิต ดวยโม
-.10
03, GFI =

LS 
.94** 
.69** 

 

B 

วามสมัพนั
หลงตนเอ
แบบหลงต
ะทางจติท
ปไดวา กา
เดลอทิธิพ
-.55**
 .97 

NA 

PA 

ธระหวางสุขภาวะ
งออกเปน 2 ประเภท 
นเองแบบปกปด และ
ี่แตกตางกนั อันเปนผล
รศึกษาความสมัพนัธ
ลสงผานของความไม
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สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ซึง่คดิคะแนนจากผลตางของการเห็นคุณคาแหงตน
โดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู อาจตองจาํแนกประเภทของบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง   

การทดสอบขัน้ตอไปจึงปรับโมเดลใหม โดยโมเดลที ่2 นี ้จําแนกบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองออกเปน 2 ประเภท ตามแนวคิดของ Wink (1991) ไดแก บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
แบบเปดเผย และบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด  

สําหรับบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย (OVERT) กําหนดใหประกอบดวย
องคประกอบดานการแสดงอํานาจ (AU) ความเหนือกวา (SUP) ความสามารถในการพึ่งตนเอง 
(SUF) การแสวงหาผลประโยชนจากผูอ่ืน (EXP) ความตองการไดมากกวาที่เปนอยู (ENT) การ
แสดงออก (EXH) และความทะนงตน (VA) สวนบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด 
(COVERT) ประกอบดวยองคประกอบดานความสามารถในการพึ่งตนเอง (SUF) การแสวงหา
ผลประโยชนจากผูอ่ืน (EXP) ความตองการไดมากกวาทีเ่ปนอยู (ENT) ความทะนงตน (VA) 
และการหวั่นไหวมากกวาปกติ (HY)     

ผลการทดสอบโมเดลสมการเชิงโครงสรางเบื้องตนพบวา โมเดลมีความสอดคลองกบั
ขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาไค-สแควรซึ่งเทากบั 73.45 ระดับนัยสําคัญเทากับ .366 คา 
RMSEA เทากบั .01 และคา GFI เทากับ .97 โดยตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความ
แปรปรวนในความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนไดรอยละ 10 และอธิบายความ
แปรปรวนในสขุภาวะทางจิตไดรอยละ 52 ดังภาพที่ 13   

ผลการเปรียบเทียบคาไค-สแควรสัมพัทธ ระหวางโมเดลอิทธิพลสงผานที ่1 และ 2 
พบวาโมเดลอทิธิพลสงผานที่ 1 มีคาไค-สแควรสัมพัทธเทากับ 1.16 สวนโมเดลอิทธพิลสงผาน
ที่ 2 มคีาไค-สแควรสัมพัทธเทากับ 1.05 ซึง่โมเดลที่มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษที่ดี
นั้นตองมีคาไค-สแควรสัมพัทธต่ํากวา 2 โดยยิ่งคาไค-สแควรสัมพัทธต่ํามากเทาใด โมเดลก็จะมี
ความสอดคลองกับขอมูลเชงิประจักษที่ดมีากเทานัน้  จงึสรุปไดวา โมเดลอิทธิพลสงผานที่ 2 มี
ความสอดคลองกับขอมูลเชงิประจักษดกีวาโมเดลที่ 1      

เมื่อพิจารณาอิทธิพลของบคุลิกภาพแบบหลงตนเองตอความไมสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตน พบวาบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย มีอิทธิพลทางตรงตอความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน อยางไมมีนยัสําคญัทางสถิติ  แตบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองแบบปกปด มีอิทธิพลทางตรงตอความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาอิทธิพลเทากับ .43 จงึสนับสนุนสมมติฐานขอที่ 1 
“บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทาํนายความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนได” 
โดยไดรับการสนับสนนุบางสวน   
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AU 

SUP 

HY 

SUF 

EXP 

ENT 

EXH 

VA 

D4 

D3 

D2 

D1 

LS 

.52** 

.48** 

.43** 

.85** 

.85** 

.83** 

.37** 

.09 

.69** 

-.34** 

.63** 
 

PA 

-.25 

 

.72** 
.97** 

 
.78** 

.53** 

.46** 

.18* 

OVERT 

DIS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

χ2= 73
 

ภาพที ่13 โมเดลอิทธิพล
  

บุคลิกภาพแบบ
มีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระ
แบบปกปด มอิีทธิพลทา
คาอิทธพิลเทากับ -.96 จ
ทํานายสุขภาวะทางจิตไ

เมื่อวิเคราะหอิท
จิตพบวา ความไมสอดค
อยางไมมีนัยสาํคัญทาง
เห็นคุณคาแหงตน สามา
สงผาน โดยพบวาความ
.54**
-.96** 
PWCOVERT 

.45, df = 70, p = .366, RMSEA = .01, GF

ของตัวแปรสงผานที ่2   

หลงตนเองแบบเปดเผย ยงัมีอิทธิพลทางตรง
ดับ .01 โดยมีคาอิทธิพลเทากับ .85 สวนบุคล
งตรงตอสุขภาวะทางจิต อยางมีนัยสาํคัญทา
ึงสนับสนนุสมมตฐิานขอที่ 4 “บุคลิกภาพแบ
ด”  
ธิพลของความไมสอดคลองของการเหน็คุณค
ลองของการเหน็คุณคาแหงตนมีอิทธพิลทาง
สถิต ิจึงไมสนับสนนุสมมติฐานขอที่ 3 ที่วา “ค
รถทํานายสุขภาวะทางจิตได” และสงผลตอส
ไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ไมมีอ
.02
.23*
.86** 
-.49** 

NA 
B 

I = .97 

ตอสุขภาวะทางจิต อยาง
กิภาพแบบหลงตนเอง
งสถิติที่ระดับ .05 โดยมี
บหลงตนเอง สามารถ

าแหงตนตอสุขภาวะทาง 
ตรงตอสุขภาวะทางจิต
วามไมสอดคลองของการ
มมติฐานดานอทิธพิล
ทิธิพลสงผานตอ
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บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ในการทํานายสขุภาวะทางจิต จึงไมสนับสนนุสมมติฐานขอที่ 5 
ที่วา “บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิต โดยมีความไมสอดคลองของ
การเหน็คุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน” ดังตารางที่ 17  
 
ตารางที่ 17 
ผลการวิเคราะหอิทธพิลสงผาน 

ตัวแปรผล 
ความไมสอดคลองของการ

เห็นคุณคาแหงตน  
สุขภาวะทางจติ ตัวแปรสาเหต ุ

DE IE TE DE IE TE 
บุคลิกภาพแบบ 

หลงตนเองแบบเปดเผย 
  -.25 
(0.05) 
-1.77 
 0.09 

- 

  -.25 
(0.05) 
-1.77 
 0.09 

   .85** 
(0.07) 
 5.04 
 0.33 

.00 
(0.01) 

 -0.10 
  0.00 

   .85** 
(0.06) 
 5.20 
 0.33 

บุคลิกภาพแบบ 
หลงตนเองแบบปกปด 

   .43** 
(0.06) 
 2.72 
 0.16 

- 

   .43** 
(0.06) 
 2.72 
 0.16 

  -.96** 
(0.07) 
-5.59 
-0.37 

.00 
(0.02) 
0.10 

  0.00 

  -.96** 
(0.06) 
-5.97 
-0.37 

ความไมสอดคลองของ
การเหน็คุณคาแหงตน - - - 

   .02 
(0.09) 
 0.19 
 0.02 

- 

   .02 
(0.09) 
 0.19 
 0.02 

R Square x 100 10.00 52.00 
ไค-สแควร  
RMSEA 
GFI 

73.45 df = 70 (p = .366) 
.01 
.97 

หมายเหตุ DE = อิทธิพลทางตรง IE = อิทธิพลทางออม TE = อิทธิพลรวม ตัวเลขในแถวที่ 1 คือ คาอิทธิพล 
(b) ตัวเลขในแถวที่ 2 คือ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (SE) ตัวเลขในแถวที่ 3 คือ คาสถิติที (t) ตัวเลข
แถวที่ 4 คือ คาสัมประสิทธิ์ที่ไดจากคะแนนดิบ (completely standardized solution) 
**p < .01, สองหาง. 
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2.3 การทดสอบสมมติฐานทิศทางของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน 
 

การทดสอบสมมติฐานขอที่ 6 “ผูที่มีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเห็น
คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มีระดับสุขภาวะทางจิตสงูกวาผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงูและ
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา” เปนการทดสอบอิทธิพลของทิศทางของความไมสอดคลองของ
การเหน็คุณคาแหงตน  

เบื้องตน ใชคะแนนทิศทางของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนที่ไดจาก
การวิเคราะหองคประกอบ จากนั้น แบงกลุมระหวางผูทีม่ีคะแนนเปนบวก หมายถงึ มีการเหน็
คุณคาแหงตนโดยนัยต่าํและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง และผูที่มีคะแนนเปนลบ หมายถงึ 
มีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูงและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา แลวเขารหัสดัมมี่ 
(dummy code) โดยผูที่มีคะแนนเปนบวก แทนคาดวย 1 และผูทีม่ีคะแนนเปนลบแทนคาดวย 
0 สวนคะแนนสุขภาวะทางจติ ใชคะแนนทีไ่ดจากการวเิคราะหองคประกอบ  
 ผลการวิเคราะหเบื้องตนพบวา ผูที่มีคะแนนเปนบวก คือผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตน
โดยนัยต่าํและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มีจาํนวน 141 คน สวนผูที่มีคะแนนเปนลบ คือผูที่
มีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูงและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา มีจํานวน 131 คน เมื่อ
วิเคราะหดวยสถิติทีพบวา ผูที่มีคะแนนเปนบวก มีสุขภาวะทางจิตสูงกวาผูทีม่ีคะแนนเปนลบ
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .001 ดังตารางที ่18 สรุปไดวา ผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตน
โดยนัยต่าํและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มีระดับสุขภาวะทางจิตสูงกวาผูทีม่ีการเห็นคุณคา
แหงตนโดยนยัสูงและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา จงึสนับสนุนสมมติฐานขอที่ 6  
 
ตารางที่ 18 
เปรียบเทียบระดับสุขภาวะทางจิต 
ทิศทางของความไมสอดคลองของ 

การเหน็คุณคาแหงตน 
จาํนวน 
(คน) M SD t p 

กลุมที่มีคะแนนเปนบวก 141 0.47 0.77 9.08*** .000 
กลุมที่มีคะแนนเปนลบ 131 -0.53 0.97   
***p < .001, หนึ่งหาง. 
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2.3 ผลการวจิัยเพิ่มเติม 
 

แมผลการวิจยัจะไมสนับสนนุอิทธพิลกาํกบัของการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูและ
อิทธิพลสงผานของความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน แตเมื่อเปรียบเทยีบความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดวยคาไค-สแควรสัมพัทธกพ็บวา โมเดลอิทธิพลสงผาน มีคา
ไค-สแควรสัมพัทธเทากับ 1.05 ซึ่งนอยกวาโมเดลอิทธิพลกํากับ ซึ่งมีคาไค-สแควรสัมพัทธ
เทากับ 1.17 จึงสรุปไดวาโมเดลอิทธพิลสงผานมีความสอดคลองกบัขอมูลเชิงประจักษดีกวา    

ทั้งนี้ แมความไมสอดคลองของการเห็นคณุคาแหงตน จะไมมีอิทธพิลทั้งทางตรงและ
อิทธิพลสงผานตอสุขภาวะทางจิต แตก็มคีวามเปนไปไดวาคูปฏิสัมพนัธของการเหน็คุณคาแหง
ตนทัง้ 4 รูปแบบ ไดแก การเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู 
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัต่ําและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง การเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัยสงูและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา และการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยและการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรูต่ําทัง้คู อาจมีความแตกตางดานสขุภาวะทางจิต โดยเฉพาะองคประกอบ
ทั้ง 3 ดาน ไดแก ความพงึพอใจในชีวิต ความรูสึกทางบวก และความรูสึกทางลบ  

เบื้องตน จึงนาํคะแนนการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัที่ไดจากการสกัดองคประกอบ
คะแนน 4 ประเภท จากการวัด 3 แบบ ไดแก คะแนนความชื่นชอบชื่อ คะแนนความชื่นชอบ
ตัวอักษร ซึง่ประกอบดวยตัวอักษรภาษาไทยและตัวอกัษรภาษาองักฤษ และคะแนนการ
ทดสอบการเชือ่มโยงโดยนยั แลวแบงขอมลูออกเปน 2 กลุมดวยคามธัยฐาน ไดแก กลุมสูง คือผู
ที่มีคะแนนรวมสูงกวาคามัธยฐานของผูรวมการวิจยัทัง้หมด และกลุมตํ่า คือ ผูที่มีคะแนนรวม
ต่ํากวาคามัธยฐานของผูรวมการวิจยัทัง้หมด จากนั้น จัดกลุมตามรูปแบบปฏิสัมพันธของการ
เห็นคุณคาแหงตนทั้ง 4 รูปแบบดังนี ้ 

1. กลุมที่ 1 – การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ําทัง้คู 
2. กลุมที่ 2 - การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูงและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา 
3. กลุมที่ 3 - การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัต่ําและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง 
4. กลุมที่ 4 – การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู 
 

   เมื่อวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว พบวาผลการทดสอบความแปรปรวนของ
ความพึงพอใจในชีวิตของทั้ง 4 กลุม (Levene’s test) ไมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ  
[F(3, 268) = 1.31, p = .270] เชนเดียวกบัความรูสึกทางบวก [F(3, 268) = 1.23, p = .298] 
และความรูสึกทางลบ [F(3, 268) = 1.39, p = .246]    
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ทั้งนี้ ผลการวิเคราะหความแปรปรวนโดยสวนรวมพบวามีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ 
.001 ทั้งความพึงพอใจในชวีติ [F(3, 268) = 37.03, p = .000] ความรูสึกทางบวก   
[F(3, 268) = 37.30, p = .000] และความรูสึกทางลบ [F(3, 268) = 14.39, p = .000]  

สําหรับการเปรียบตางเชงิเสนตรง ใหน้าํหนักตามผลการวิจัยของ SchrÖder-Abé และ
คณะ (2007) กลาวคือ ผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้
คู (กลุมที ่4) มีความพึงพอใจในชีวิตมากที่สุด ความรูสึกทางบวกมากที่สุด และความรูสึกทาง
ลบนอยที่สุด รองลงมา ไดแก ผูทีม่ีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเห็นคณุคาแหงตนที่
รับรูสูง (กลุมที ่3) และผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ําทัง้
คู (กลุม 1) สวนผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงูและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา (กลุม
ที่ 2) มีความพงึพอใจในชีวิตนอยที่สุด ความรูสึกทางบวกนอยที่สุด และความรูสึกทางลบมาก
ที่สุด    

ผลการวิเคราะหการเปรียบตางพบวา เฉพาะความพงึพอใจในชีวิต [t(268) = 9.12,  
p = .000 (หนึง่หาง)] และความรูสึกทางบวก [t(268) = 8.98, p = .000 (หนึง่หาง)] ที่เปนไป
ตามการเปรียบตางที่ตั้งไวอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ แตความรูสึกทางลบ กลับพบผลอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติในทิศทางตรงขามกบัการเปรียบตาง พิจารณาไดจากคาสถิต ิt ที่มีคาติดลบ    
[t(268) = -5.31, p = .000 (หนึง่หาง)] แสดงใหเห็นวา ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงู
และการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา (กลุมที่ 2) ไมไดมีความรูสึกทางลบมากที่สุด และผูที่มกีาร
เห็นคุณคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู (กลุมที่ 4) ก็ไมไดมีความรูสึก
ทางลบนอยทีสุ่ด 

เมื่อพิจารณาคาเฉลี่ยความรูสึกทางลบระหวางกลุมทัง้ 4 กลุม พบวาผูที่มีรูปแบบ
ปฏิสัมพันธกลุมที่ 1 คือ ผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา
ทั้งคู มีคาเฉลีย่ความรูสึกทางลบมากที่สุด (M1 = 2.61) รองลงมาไดแก กลุมที่ 2 คือ ผูที่มีการ
เห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงูและการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา (M2 = 2.49) กลุมที ่4 คือ ผูที่มี
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู (M4 = 2.18) โดยกลุมที ่3 
คือ ผูที่มีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัต่ําและการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง มีคาเฉลี่ย
ความรูสึกทางลบนอยที่สุด (M3 = 2.02)   

นอกจากนี ้ผูทีม่ีรูปแบบปฏิสัมพันธกลุมที่ 1 ยังมีคาเฉลีย่ความพึงพอใจในชีวิต  
(M1 = 3.38 vs M2 = 3.54) และความรูสึกทางบวก (M1 = 3.47 vs M2 = 3.67) นอยกวาผูที่มี
รูปแบบปฏิสัมพันธกลุมที่ 2      
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กลาวโดยสรุป ผลการวิเคราะหแสดงใหเหน็วา ผูที่มีความสอดคลองของการเห็นคณุคา
แหงตน อาจไมไดมีความพงึพอใจในชีวิต ความรูสึกทางบวก และความรูสึกทางลบ แตกตาง
จากผูที่มีความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ในทุกกรณี โดยเฉพาะผูทีม่ีความ
สอดคลองแบบมีการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ําทัง้คู กลับมี
ความพึงพอใจในชีวิตนอยกวา ความรูสึกทางบวกนอยกวา และความรูสึกทางลบมากกวา ผูที่มี
ความไมสอดคลองแบบมีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูงและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา 

อยางไรก็ตาม ผูที่มีสุขภาวะทางจิตดีที่สุด ก็คือ ผูที่มีความสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตน แบบมีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูงทัง้คู 
(กลุมที ่4) รองลงมา ไดแก ผูที่มีความไมสอดคลองแบบมีการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยต่ําและ
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง (กลุมที ่3) และผูที่มีสุขภาวะทางจิตต่ําที่สุด คือ ผูที่มคีวาม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนแบบมีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูงและการเห็นคุณคา
แหงตนที่รับรูต่ํา (กลุมที่ 1)    
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สรุปผลการทดสอบสมมตฐิาน  
 
 จากการทดสอบสมมติฐานขางตน สรุปผลไดดังนี้ 
               

ผลการทดสอบ ขอ สมมติฐาน  
สนับสนนุ ปฏิเสธ 

1 บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนได 

 
(บางสวน) 

- 

2 บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายการเห็น
คุณคาแหงตนโดยนัย โดยมกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู
เปนตัวแปรกํากับ    

-  

3 ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน สามารถ
ทํานายสุขภาวะทางจิตได    

-  

4 บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทาง
จิตได   

 - 

5 บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทาง
จิต โดยมีความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน
เปนตัวแปรสงผาน    

-  

6 ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเหน็คุณคา
แหงตนที่รับรูสูง มีระดับสุขภาวะทางจิตสูงกวา ผูที่มกีาร
เห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงูและการเหน็คณุคาแหงตนที่
รับรูต่ํา      

 - 

 



 
 

บทที่  4 
อภิปรายผลการวิจัย 

 
การวิจยัครั้งนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงอิทธิพลของบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง และ

ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน ในการทาํนายสุขภาวะทางจิต โดยมุงศึกษาอิทธพิล
ของตัวแปรกํากับและตัวแปรสงผาน จงึขออภิปรายผลดังนี ้
 
อิทธิพลของตัวแปรกาํกบั 
 

อิทธิพลของตัวแปรกํากับในงานวิจยันี ้คือ อิทธิพลของการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู 
ผลการวิจยัไมสนบัสนนุสมมติฐานขอที ่2 กลาวคือ บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ไมสามารถทาํนาย
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั โดยมกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูเปนตัวแปรกํากับไดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ   

เนื่องดวยผลการวิเคราะหโมเดลกลุมพหุ ดวยการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของโมเดล
พบวา รูปแบบโมเดลของทัง้ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูงและต่ํา มีความสอดคลองกลมกลนื
กับขอมูลเชิงประจักษ และเมื่อกําหนดเงื่อนไขบังคับพารามิเตอรเมทริกซอิทธพิลของตัวแปรสาเหตุ
ตอตัวแปรผล พบวา โมเดลยังมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจกัษ กลาวคือ อิทธิพลของ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองตอการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ไมแปรเปลี่ยนตามระดับการเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรู    

อยางไรก็ตาม เมื่อวิเคราะหผลเพิ่มเติม พบวาการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูมีอิทธิพลกาํกับ
ตอเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของความคลาดเคลื่อนของบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองและเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง  

เปนทีน่าสังเกตวา คาอิทธพิลในโมเดลที่ทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบโมเดล 
เปนไปอยางไมมีนัยสาํคัญทางสถิติ ทั้งในผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง อีกทัง้ผลการ
วิเคราะหสหสมัพันธระหวางองคประกอบยอยของบุคลกิภาพแบบหลงตนเองทัง้ 8 ดาน และการ
เห็นคุณคาแหงตนโดยนัยทั้ง 4 แบบ กพ็บวาไมมีสหสมัพนัธกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติดวย ซึง่
อาจเปนผลสบืเนื่องจากความแตกตางของวิธกีารวัดตัวแปร เนื่องดวยการวัดบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองเปนการวัดแบบการรายงานตนเองดวยการตอบมาตร แตการวัดการเห็นคณุคาแหงตน
โดยนัยเปนการวัดที่อาศัยกระบวนการจิตไรสํานึก   
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อยางไรก็ตาม แมคาอิทธพิลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองตอการเห็นคุณคาแหงตน
โดยนัยในโมเดลจะเปนไปอยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ แตเมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์ที่ไดจาก
คะแนนดิบ (completely standardized solution) ซึ่งใชในการเปรียบเทียบความแตกตางของคา
สัมประสิทธิ์ในการทํานายระหวางกลุม พบวาในผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง คา
สัมประสิทธิ์ซึง่เทากับ 0.11 ก็มีคาสูงกวา ในผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา ซึ่งมีคาเทากับ 
0.01 แมจะมีขอสันนษิฐานวา เมื่อแยกวิเคราะหในผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง บุคลิกภาพ
แบบหลงตนเองมีอิทธิพลทางลบตอการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยั และเมื่อแยกวิเคราะหในผูทีม่ี
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา มีขอสันนษิฐานวา บุคลกิภาพแบบหลงตนเองมีอิทธพิลทางบวกตอ
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั แตเมื่อพิจารณาทิศทางของคาสัมประสทิธิ์ กลับพบวา ทัง้ในผูที่มี
การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูงและต่ํา ทิศทางของคาสัมประสิทธิ์กย็ังเปนไปในทิศทางบวก  

ขอคนพบขางตน อาจเปนผลสืบเนื่องมาจากความสัมพนัธระหวางการเห็นคุณคาแหงตน
ที่รับรูซึ่งมีสหสัมพันธทางบวกกับการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย 3 จาก 4 รูปแบบ ไดแก ความชื่น
ชอบชื่อ [r(270) =.19, p = .002 (สองหาง)] และความชื่นชอบตัวอักษรทั้งในภาษาไทย  
[r(270) =.13, p = .028 (สองหาง)] และภาษาอังกฤษ [r(270) =.15, p = .012 (สองหาง)] ซึ่งตาง
จากงานวิจยัในอดีตที่ระบุวา การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูและการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย เปน
อิสระจากกนั (Farnham et al., 1999)  

นอกจากนี ้ยงัมีความเปนไปไดวา การเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู อาจไมมีอิทธพิลกํากบัตอ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ในการทํานายการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั แตบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองอาจทาํนายการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัย และการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู อยางเปนอิสระ
จากกนั ดงัสมมติฐานของ  Gregg และ Sedikides (2008) ซึ่งปฏิเสธแนวคิดอิทธพิลปฏิสัมพันธ
ระหวางการเหน็คุณคาแหงตนทัง้ 2 มิติกับบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง พรอมระบุวา การเหน็คุณคา
แหงตนที่รับรู และการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัย สามารถทํานายบุคลกิภาพแบบหลงตนเองได
อยางเปนอิสระจากกัน   

เมื่อพิจารณาน้ําหนกัองคประกอบของการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยทั้ง 4 รูปแบบ จากการ
วัดทั้ง 3 ประเภท ไดแก ความชื่นชอบชื่อ ความชืน่ชอบตัวอักษร (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 
และการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนยั พบวาเฉพาะความชื่นชอบตัวอักษรภาษาองักฤษ ในโมเดล
ของผูที่มีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงเทานัน้ที่เปนไปอยางมีนยัสําคญัทางสถิติ ทัง้นี ้ยังพบวา
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัทั้ง 4 รูปแบบ ไมมีความสมัพันธกนัเอง กลาวคือ เฉพาะความชืน่ชอบ
ตัวอักษรภาษาไทยที่มีสหสมัพันธกับการเห็นคุณคาแหงตนโดยนยัอีก 3 รูปแบบ ไดแก ความชืน่
ชอบตัวอักษรภาษาอังกฤษ [r(270) =.30, p = .000 (หนึ่งหาง)] ความชื่นชอบชื่อ [r(270) =.14,  
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p = .015 (หนึง่หาง)] และการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย [r(270) =.13, p = .019 (หนึง่หาง)] จึง
มีความเปนไปไดวา การเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยทั้ง 4 รูปแบบ ซึ่งเกิดจากการวัดทัง้ 3 ประเภท 
อาจวัดในเพียงดานใดดานหนึ่งของการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยเทานัน้ ดังงานวิจัยของ Bosson 
และคณะ (2000) และ Ziegler-Hill (2007) ที่พบวา การเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยจากการวัด
ประเภทตางๆ ไมมีความสมัพันธกัน    

 
อิทธิพลของตัวแปรสงผาน 

อิทธิพลของตัวแปรสงผานในงานวิจัยนี้ คอื อิทธพิลของความไมสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตน โดยมีสมมติฐาน 4 ขอ ไดแก  
สมมติฐานขอที่ 1  บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายความไมสอดคลองของการ

เห็นคุณคาแหงตนได  
สมมติฐานขอที่ 3  ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน สามารถทํานาย 

สุขภาวะทางจติได      
สมมติฐานขอที่ 4  บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิตได  
สมมติฐานขอที่ 5  บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิต โดยม ี

ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน 
 

ผลการวิจยัพบวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเองสามารถทาํนายความไมสอดคลองของการ
เห็นคุณคาแหงตนได ก็ตอเมื่อจําแนกบุคลิกภาพแบบหลงตนเองออกเปน 2 ประเภท ไดแก 
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย และบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด และพบผล
เฉพาะบุคลกิภาพแบบหลงตนเองแบบปกปดวา สามารถทํานายความไมสอดคลองของการเหน็
คุณคาแหงตนไดอยางมนีัยสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 โดยมีคาอิทธิพลทางตรงทางบวกเทากบั 
.43 จึงสนับสนุนสมมติฐานขอที่ 1 โดยสนับสนนุเพียงบางสวน  

อยางไรก็ตาม ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน กลับไมสามารถทํานายสุข
ภาวะทางจิตไดอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิจึงไมสนับสนนุสมมติฐานขอที่ 3 และสงผลตอการ
ทดสอบอิทธพิลสงผานของความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน แมบุคลกิภาพแบบหลง
ตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิตไดอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 โดยบุคลิกภาพ
แบบหลงตนเองแบบเปดเผย มีอิทธิพลทางตรงทางบวกเทากับ .85 สวนบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
แบบปกปด มอิีทธิพลทางตรงทางลบเทากับ -.96 ซึ่งสนับสนนุสมมตฐิานขอที่ 4  แตผลการวิจัย
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พบวาความไมสอดคลองของการเห็นคณุคาแหงตน ไมมีอิทธพิลสงผานตอบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองในการทํานายสุขภาวะทางจิต จึงไมสนับสนุนสมมติฐานขอที่ 5 

แมความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนจะไมมอิีทธิพลทางตรงและอิทธพิล
สงผานตอสุขภาวะทางจิต แตผลการทดสอบสมมติฐานดานทิศทางของความไมสอดคลองของ
การเหน็คุณคาแหงตน ก็พบวา ผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเห็นคณุคาแหงตนที่
รับรูสูง มีระดบัสุขภาวะทางจิตสูงกวา ผูทีม่ีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูงและการเห็นคุณคาแหง
ตนที่รับรูต่ํา  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .001 จึงสนับสนุนสมมติฐานขอที่ 6   

ขอสังเกตทีน่าสนใจประการแรกจากผลการวิจยัขางตน คือ เมื่อ ไมไดแยกประเภทของ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง กลาวคือ กําหนดใหบุคลิกภาพแบบหลงตนเองเปนตัวแปรแฝงเพียงตัว
เดียว โดยมีองคประกอบยอยทั้ง 8 ดานเปนตัวแปรสังเกต พบวาแมโมเดลจะมีความสอดคลองกับ
ขอมูลเชิงประจักษ แตคาอิทธิพลกลับเปนไปอยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ แตเมื่อจําแนก
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองออกเปน 2 ประเภท กลาวคือ กําหนดใหบุคลิกภาพแบบหลงตนเองเปน
ตัวแปรแฝง 2 ตัว ไดแก บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย และบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
แบบปกปด โดยมีองคประกอบยอยทัง้ 8 ดานเปนตัวแปรสังเกต ตามงานวจิัยของ Wink (1991) 
โมเดลกลับสอดคลองกับขอมูลเชิงประจกัษ และสามารถอธิบายผลตามสมมติฐานได     

สาเหตุสวนหนึ่งอาจสืบเนื่องมาจากงานวจิัยนี ้ศึกษาการเห็นคุณคาแหงตนใน 2 มติิ คือ 
การเหน็คุณคาแหงตนโดยนยั และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู ซึ่งผลการวิจัยในอดีตสวนใหญ ที่
ศึกษาความสมัพันธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเองกบัสุขภาวะทางจิต ก็มิไดรวมองคประกอบ
ดานการหวั่นไหวมากกวาปกติเขาไปดวย หรือกลาวอีกนัยหนึง่ไดวา ศึกษาเฉพาะบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเองแบบเปดเผย อีกทั้งงานวิจยัของ Cramer และ Jones (2008) Rose (2002) และ Wink 
(1991) ก็แสดงใหเห็นวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง แบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ บคุลิกภาพ
แบบหลงตนเองแบบเปดเผย และบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด โดยพบวาผูที่มีบุคลิกภาพ
แบบหลงตนเองแบบเปดเผย มีระดับการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูงกวา ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองแบบปกปด ซึ่งการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูมีอิทธพิลสงผานตอสุขภาวะทางจติ      

สวนการทดสอบอิทธิพลกํากับนัน้ แยกวิเคราะหระหวางผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู
สูงและต่ํา ซึง่อาจกลาวไดวาเปนการจําแนกประเภทของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองไปโดยปริยาย 
กลาวคือ ในผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูสูง มีขอสมมติเบื้องตนวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง
มีอิทธพิลทางลบตอการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย ซึ่งสะทอนรูปแบบความไมสอดคลองของการ
เห็นคุณคาแหงตนแบบมีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง ดังที่ 
SchrÖder-Abé และคณะ (2007) ระบุวาเปนลักษณะของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย 
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สวนในผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา ก็มีขอสมมติเบื้องตนวา บุคลิกภาพแบบหลงตนเองมี
อิทธิพลทางบวกตอการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย ซึ่งสะทอนรูปแบบความไมสอดคลองของการ
เห็นคุณคาแหงตนแบบมีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสูงและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา อัน
เปนลักษณะของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด (SchrÖder-Abé et al., 2007)     

แมผลการทดสอบสมมติฐานดวยโมเดลอทิธิพลกํากับ ไมไดรับการสนบัสนุน กอปรกบัผล
การเปรียบเทยีบคาไค-สแควรสัมพทัธกพ็บวาโมเดลอิทธิพลสงผาน มคีวามสอดคลองกับขอมูลเชงิ
ประจักษดีกวา แตผลการทดสอบดวยโมเดลอิทธิพลกํากับ กย็ังสะทอนใหเห็นถึงบทบาทของการ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรูในฐานะตวัแปรกํากับ มากกวาการทดสอบสมมติฐานดวยโมเดลอิทธพิล
สงผานของความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนซึ่งไมไดรับการสนับสนุนใดๆ แมวา
อิทธิพลกํากับที่พบ เปนอิทธพิลกํากับตอเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของความ
คลาดเคลื่อนของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองกต็าม  

ขอสังเกตทีน่าสนใจประการตอมา คือ อิทธิพลปฏิสัมพนัธของการเหน็คุณคาแหงตน
โดยนัย และการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู สืบเนื่องจากผลการวิจยัทีพ่บวา ผูที่มกีารเห็นคุณคาแหง
ตนโดยนยัสูงและการเห็นคณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา มีแนวโนมทีจ่ะประสบปญหาดานสุขภาวะทางจติ
มากกวาการปฏิสัมพันธในรปูแบบอื่นๆ เปนอยางมาก ดังงานวิจัยของ Franck และคณะ (2007) ที่
พบวา ผูปวยโรคซึมเศรามีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูงและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา ทัง้
ยังพบดวยวา ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยสงูมักมอีาการซึมเศราสูง  
 อยางไรก็ตาม การวิจยัครั้งนีก้ลับพบผลเพิม่เติมวา ผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูง
และการเหน็คณุคาแหงตนทีรั่บรูต่ํา มีความพึงพอใจในชวีิตมากกวา ความรูสึกทางบวกมากกวา 
และความรูสึกทางลบนอยกวา ผูที่มกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู
ต่ําทั้งคูอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ซึ่งอาจเปนสาเหตุหนึ่งทีท่ําใหอิทธพิลของความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน ไมสามารถทํานายสุขภาวะทางจติได  
 เมื่อพิจารณาคาสหสัมพันธระหวางการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู และการเหน็คุณคาแหง
ตนโดยนยั ก็พบวา มีสหสมัพันธกันในทางบวกอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งแตกตาง
จากงานวิจยัในอดีตที่ระบุวา การเหน็คุณคาแหงตนทัง้ 2 มิติ เปนอิสระจากกัน อยางไรก็ตาม 
ความสัมพันธที่พบ กพ็บเฉพาะการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัยที่วัดดวยคะแนนความชื่นชอบชื่อ 
และความชืน่ชอบตัวอักษร แตไมพบในคะแนนการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย กลาวคือ คะแนน
การทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย ไมมีสหสมัพันธกับการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูอยางมีนัยสาํคัญ
ทางสถิติ  
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ขอคนพบทีน่าสนใจประการตอมา ไดแก องคประกอบของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง 
ดานความทะนง และการหวั่นไหวมากกวาปกติ ซึง่มีคาน้ําหนกัองคประกอบสูงสุดในบุคลิกภาพ
แบบหลงตนเองแบบเปดเผย และบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด ตามลําดบั เมื่อพจิารณา
คาสหสัมพันธกับตัวแปรอื่นๆ พบวา ความทะนงตนมีสหสัมพนัธทางบวกกับการเหน็คุณคาแหงตน
ที่รับรู [r(270) = .32, p =.000 (สองหาง)]  โดยมีคาสหสมัพันธในทิศทางบวกสูงสุด เมื่อเทียบกับ
องคประกอบอื่นๆ อีก 7 ดาน นอกจากนี้ ยังมีสหสัมพันธทางบวกกับคะแนนความชื่นชอบชื่อ 
[r(270) = .32, p =.000 (สองหาง)] ความพึงพอใจในชวีิต [r(270) = .24, p =.000 (สองหาง)] 
และความรูสึกทางบวก [r(270) = .32, p =.000 (สองหาง)] แตมีสหสมัพันธทางลบกับความรูสึก
ทางลบ [r(270) = -.12, p =.047 (สองหาง)] และมีน้าํหนกัองคประกอบในบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองแบบเปดเผยในทิศทางบวกเทากับ .97 แตมีน้ําหนกัองคประกอบในบุคลิกภาพแบบหลง
ตนเองแบบปกปดในทิศทางลบเทากับ -.34 

ขณะที่การหวัน่ไหวมากกวาปกติ มสีหสัมพันธทางลบกบัการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรู 
[r(270) = -.26, p =.000 (สองหาง)] โดยมีคาสหสัมพนัธในทิศทางลบสูงสุดเมื่อเปรียบเทียบกับ
องคประกอบอื่นๆ อีก 7 ดาน และยงัมีสหสัมพันธทางลบกับความพงึพอใจในชวีิต [r(270) = -.27, 
p =.000 (สองหาง)] และความรูสึกทางบวก [r(270) = -.19, p =.002 (สองหาง)] แตมีสหสัมพันธ
ทางบวกกับความรูสึกทางลบ [r(270) = .28, p =.000 (สองหาง)] กลาวไดวา องคประกอบของ
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองทีส่งผลตอสุขภาวะทางจิตมากที่สุดในงานวจิัยนี ้ไดแก ความทะนงตน 
และการหวั่นไหวมากกวาปกติ ผูทีม่ีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย จงึมีสุขภาวะทางจิต
สูงกวาผูทีม่ีบคุลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด สอดคลองกับงานของ Rose (2002) ที่พบวา ผู
ที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย มีความสุขมากกวาผูที่มีบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง
แบบปกปด อันเปนผลสบืเนือ่งเชื่อมโยงมาจากการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรู  
 ผลการวิจยัในครั้งนี้ จงึแสดงใหเห็นถึงคุณลักษณะของความไมสอดคลองของการเห็น
คุณคาแหงตน เฉพาะในบรบิทของทิศทางของความไมสอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตน วา 
อาจสงผลดีและผลเสียตอสุขภาวะทางจิตของบุคคลได กลาวคือ หากมีการเห็นคุณคาแหงตน
โดยนัยต่าํและมีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง บุคคลกม็ีแนวโนมที่จะมสุีขภาวะทางจิตที่ดีได แต
หากมีการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัยสงูและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา บุคคลก็มแีนวโนมที่จะ
ประสบปญหาดานสุขภาวะทางจิต     
 แมงานวิจยัจํานวนมากที่ศกึษาความสัมพนัธระหวางบุคลิกภาพแบบหลงตนเองและสุข
ภาวะทางจิต ยังพบขอขัดแยงถงึผลดีและผลเสียของบุคลิกภาพแบบหลงตนเองตอสุขภาวะทางจิต 
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แตงานวิจัยนีก้็สะทอนใหเหน็ในอีกแงมุมหนึง่วา ผูที่มีบคุลิกภาพแบบหลงตนเองสงู อาจมีสุขภาวะ
ทางจิตที่ดีไดเชนกนั หากบคุคลดังกลาวมีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย ซึ่งอาจเปนผล
มาจากลักษณะของผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย มกัมกีารแสดงออกสูง มีความ
เชื่อมั่นสงู จงึมีแนวโนมเพิ่มคุณคาในตนเอง (self-enhancement) (Rose, 2002) โดยงานวิจยั
จํานวนหนึ่งพบวา การเพิ่มคุณคาในตนเอง และการสรางภาพลวงตาทางบวก (positive illusion) 
กลาวคือ การประเมินตนเองวาดกีวาความเปนจรงิ สงผลดีตอสุขภาวะทางจิตของบคุคล 
โดยเฉพาะเมือ่ไดรับผลปอนกลับทางลบ (Robins & Beer, 2001; Taylor & Brown, 1988) ในทาง
ตรงกันขาม ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปดมักมีความวิตกกังวลสูงและขาดความ
มั่นใจ จึงมีแนวโนมที่จะเพิม่คุณคาในตนเองนอยกวา ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผย 
ทําใหผูที่มบีุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปดมีสุขภาวะทางจิตที่ไมดี  
 ทั้งนี้ แมผลการวิจัยในครั้งนีจ้ะไมพบวา ผูที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผยมี
แนวโนมที่จะมีการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูสูง หรือผูที่มี
บุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบปกปดมีแนวโนมที่จะมกีารเหน็คุณคาแหงตนโดยนยัสูงและการ
เห็นคุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา ดังเชนที่พบในงานวิจยัของตางประเทศบางเรื่อง แตหลักฐานก็ยังไม
เพียงพอที่จะปฏิเสธวา ลักษณะบุคลิกภาพแบบหลงตนเองแบบเปดเผยและแบบปกปด มีรูปแบบ
การปฏิสัมพนัธของการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยและการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูแตกตางกนั 
ดังนัน้ ขอสันนษิฐานนี ้ควรไดรับการทดสอบตอไป  
  



 
 

บทที่  5 
สรุปผลการวิจัย และขอเสนอแนะ 

 
วัตถุประสงคของการวิจยั 
 

การวิจยัครั้งนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงอิทธิพลของบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง ในการ
ทํานายการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย โดยมีการเห็นคุณคาแหงตนที่รับรูเปนตัวแปรกํากับ และ
ศึกษาถงึอิทธพิลของบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ในการทํานายสุขภาวะทางจิต โดยมีความไม
สอดคลองของการเหน็คุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน  
 
สมมติฐานการวิจยั  
 

1. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน
ได 

2. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายการเห็นคุณคาแหงตนโดยนัย โดยมีการเห็น
คุณคาแหงตนที่รับรูเปนตัวแปรกํากับ   

3. ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน สามารถทํานายสุขภาวะทางจิตได    
4. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิตได  
5. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิต โดยมีความไมสอดคลองของ

การเหน็คุณคาแหงตนเปนตัวแปรสงผาน 
6. ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มีระดับสุขภาวะ

ทางจิตสูงกวา ผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงูและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา   
 
กลุมตวัอยางที่ใชในการศกึษา 
 

นิสิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั ที่ลงทะเบียนเรียนในวชิา 3800101 จิตวิทยา
ทั่วไป และวิชา 3800303 การจูงใจมนุษยข้ันนํา ภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2551 จํานวน 
272 คน แบงเปนเพศชาย 98 คน และเพศหญิง 174 คน  
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เครื่องมือที่ใชในการวจิัย  
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย มาตรวัดการเห็นคุณคาแหงตน การทดสอบ
การเชื่อมโยงโดยนัย แบบทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร แบบทดสอบความชืน่ชอบชื่อ มาตรวัด
บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และมาตรวัดสขุภาวะทางจิต 
   

1. มาตรวัดการเห็นคุณคาแหงตน ใชมาตรวัดการเหน็คุณคาแหงตน ของสิรินรัตน ศรี
สรวล (2547) จํานวน 24 ขอ ซึ่งพัฒนาขึ้นตามแนวทางของ Rosenberg (1979 อางถึงใน สิริน
รันต ศรีสรวล, 2547) โดยมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากบั .91 และเมือ่วิเคราะหความตรงดวยวิธี
เลือกกลุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง จากกลุมที่รูลักษณะอยูแลว พบวา สามารถจําแนกผูที่มกีาร
เห็นคุณคาแหงตนสูงและผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนต่าํออกจากกนัไดอยางมนีัยสาํคัญทางสถิตทิี่
ระดับ .01 ตอมา ชิตศุภางค รังษีสมบัตศิิริ (2550) นํามาตรวัดการเหน็คุณคาแหงตนดังกลาว ไป
ทดสอบกับกลุมคนทาํงาน จาํนวน 100 คน พบวามีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .90 สําหรับมาตร
วัดการเห็นคณุคาแหงตนในงานวิจัยชิน้นี้ กาํหนดใหเปนมาตรประมาณคาแบบลเิคิรต 5 ชวง 

  
2. การทดสอบความเชื่อมโยงโดยนยั ใชโปรแกรมอินควิสิท (Inquisit) เวอรชั่น 3.0.3.1

โดยคัดเลือกคําเปาหมายและคําที่แสดงคณุลักษณะที่รวบรวมจากงานวิจยัในอดีตและการ
สอบถามบุคคลทั่วไป ไดแก กลุมวัยรุน และกลุมคนทํางาน แลวนาํไปทดสอบกับกลุมตัวอยาง 
ไดแก นักศึกษา และพนักงานบริษัท จํานวน 21 คน จนไดคําเปาหมาย 8 คํา โดยเปนคําที่
เกี่ยวของกับฉันและไมใชฉัน ดานละ 4 คาํ และคําที่แสดงคุณลักษณะ 12 คํา แบงเปนคําทางบวก
และคําทางลบดานละ 6 คาํ จากนั้น จึงตรวจสอบคุณภาพของการโปรแกรมทดสอบการเชื่อมโยง
โดยนัย โดยใชคําที่คัดเลือกแลวขางตนไปทดสอบกับนักศกึษาและกลุมคนทํางาน จํานวน 13 คน 
พบวา ลําดับของการจับคูไมมีอิทธพิลตอระยะเวลาโดยเฉลี่ยในการทดสอบ  

 
3. แบบทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร เปนการทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษรแรกของ

ชื่อและนามสกุล สําหรับภาษาไทยประกอบดวยตัวอักษร 42 ตัว (คัดออก 2 ตัว ไดแก ฃ และ ฅ )
สวนภาษาองักฤษประกอบดวยตัวอักษร 26 ตัว จากนัน้ เรียงลําดับตัวอักษรขึ้นใหม 8 รูปแบบ 
คํานวณจากลาํดับการเรียงตัวอักษรภาษาไทย 2 แบบ ซึ่งแบบที ่1 ข้ึนตนดวย “ก” แบบที่ 2 ข้ึนตน
ดวย “ฮ” ลําดบัการเรียงตวัอักษรภาษาองักฤษ 2 แบบ ซึ่งแบบที ่1 ข้ึนตนดวย “A” แบบที่ 2 ข้ึนตน
ดวย “Z” และลําดับกอนหลงัในการทดสอบตัวอักษรภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 2 แบบ ทัง้นี ้
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กําหนดชวงใหเปนมาตรประมาณคาแบบลเิคิรต 5 ชวง และทายแบบทดสอบกําหนดใหระบุ
ความรูสึกนึกคิดที่เกิดขึ้นระหวางการทดสอบดวยคําถามปลายเปด 
 

4. แบบทดสอบความชื่นชอบชื่อ แบงออกเปน 2 สวน สวนแรกเปนคําถามเกีย่วกับ
ประสบการณการเปลี่ยนชื่อและจํานวนครัง้ที่เปล่ียนชื่อ สวนที่สองเปนการประเมนิความชืน่ชอบ
ชื่อโดยรวม จํานวน 2 ขอ ลักษณะมาตรเปนมาตรประมาณคาแบบลิเคิรต 5 ชวง   
 

5. มาตรวัดบคุลิกภาพแบบหลงตนเอง พัฒนาจากมาตรของชิตศุภางค รังษีสมบัติศิริ 
(2550) ที่พัฒนารวมกับนุชารัตน มงุคุณ (2550) ปฏิการ นาครอด (2550) และประพิมพา  
จรัลรัตนกุล (2550) ภายใตการดูแลของผูชวยศาสตราจารย ดร. คัคนางค มณีศรี ซึง่ประกอบดวย
องคประกอบ 8 ดาน โดยคิดขอกระทงเพิ่มเติม แลวนําไปทดสอบกับนสิิต นักศึกษา และกลุม
คนทํางาน จํานวน 274 คน จนไดขอกระทงที่มีคุณภาพจากการวิเคราะหความเทีย่งและความตรง
ทั้งสิน้ 48 ขอ แบงเปนองคประกอบ 8 ดาน ดานละ 6 ขอ ไดแก ดานการแสดงอํานาจ ความ
เหนือกวา ความสามารถในการพึง่ตนเอง การแสวงหาผลประโยชนจากผูอ่ืน ความตองการได
มากกวาที่เปนอยู การแสดงออก ความทะนงตน และการหวั่นไหวมากกวาปกติ โดยมีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟารวมทัง้ฉบับเทากับ .93 และกําหนดใหเปนมาตรประมาณคาแบบลิเคิรต 5 ชวง 
  

6. มาตรวัดสขุภาวะทางจติ ประกอบดวย 2 มาตร ไดแก มาตรวัดความพึงพอใจในชีวิต 
และมาตรวัดความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบ สําหรับมาตรวัดความพึงพอใจในชีวิต 
พัฒนาจากมาตรวัดความพงึพอใจในชวีิตของ พมิลรัตน ทิศาภาคย (2548) โดยคิดขอกระทงเพิ่ม
แลวทดสอบคุณภาพกับนิสิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จาํนวน 342 คน ไดขอที่มี
คุณภาพจากการวิเคราะหความเทีย่งและความตรงทั้งสิน้ 20 ขอ โดยมคีาสัมประสิทธิ์แอลฟา
เทากับ .92   

สวนมาตรวัดความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบ นํามาตรวัดความรูสึกทางบวกและ
ความรูสึกทางลบของ พมิลรัตน ทิศาภาคย (2548) จํานวน 20 ขอ ซึง่พฒันาจากมาตรวัดของ 
Watson และคณะ (1988) แลวนําไปทดสอบคุณภาพกับนิสิตปริญญาตรี จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั จํานวน 342 คน จนไดขอที่มคีุณภาพจากการวิเคราะหความเทีย่งและความตรง
ทั้งสิน้ 20 ขอ แบงเปนความรูสึกทางบวก 10 ขอ โดยมีคาสัมประสิทธิแ์อลฟาเทากับ .86 และ
ความรูสึกทางลบ 10 ขอ โดยมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .84 ทัง้นี ้มาตรวัดสุขภาวะทางจิตทั้ง 
2 มาตร กาํหนดใหเปนมาตรประมาณคาแบบลิเคิรต 5 ชวง 
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ขั้นตอนการวจิัย 
 

ผูวิจัยขออนุญาตอาจารยผูสอนวิชา 3800101 จิตวิทยาทั่วไป และวิชา 3800303 การจูง
ใจมนุษยข้ันนาํ ภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2551 เพื่อเก็บขอมูลจากนิสิต ระดบัปริญญาตรี 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในชั้นเรยีน แลวแจงนิสิตวา การทดสอบดงัตอไปนี้ เปนการวัด
บุคลิกภาพ และความสามารถในการจัดประเภท โดยจะสุมผูรวมการวิจัยทั้งหมดเขาสู 1 ใน 2 
เงื่อนไข ตามประเภทการวัด และลําดับการวัด ดังนี ้

 
1. เงื่อนไขที่ 1 สุมผูรวมการวิจัยเขาสู 1 ใน 8 รูปแบบของแบบทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร  

เพื่อทดสอบความชืน่ชอบตวัอักษร แลวจงึทดสอบความชื่นชอบชื่อ ตอบมาตรวัดการเหน็คุณคา
แหงตน มาตรวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง และมาตรวัดสุขภาวะทางจิต ตามลําดบั จากนัน้ 
ภายใน 1-2 สัปดาห จึงติดตอผูรวมการวจิยั เพื่อทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย กอนจะเปดเผย
วัตถุประสงคทีแ่ทจริงของการวิจัย  

  
2. เงื่อนไขที่ 2  ผูรวมการวจิยัตอบมาตรวดัการเหน็คุณคาแหงตน มาตรวัดบุคลิกภาพแบบ 

หลงตนเอง และมาตรวัดสุขภาวะทางจิต ตามลําดับ แลวจึงสุมผูรวมการวิจัยเขาสู 1 ใน 8 รูปแบบ
ของแบบทดสอบความชืน่ชอบตัวอักษร เพื่อทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร แลวจงึทดสอบความ
ชื่นชอบชื่อ ตามลําดับ จากนัน้ ภายใน 1-2 สัปดาห จึงติดตอผูรวมการวจิัย เพื่อทดสอบการ
เชื่อมโยงโดยนัย กอนจะเปดเผยวัตถุประสงคที่แทจริงของการวิจัย   
 
วิธีการวิเคราะหขอมูล 

 
วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมลิสเรล (LISREL) โดยใชโมเดลสมการเชิงโครงสราง 

(Structural Equation Modeling หรือ SEM) เพื่อทดสอบสมมติฐาน  
  
ผลการวิจัย 
 

1. บคุลิกภาพแบบหลงตนเอง เฉพาะบุคลกิภาพแบบหลงตนเองแบบปกปด สามารถทาํนาย
ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตนไดอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

2. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ไมสามารถทาํนายการเห็นคณุคาแหงตนโดยนัย โดยมกีารเหน็
คุณคาแหงตนที่รับรูเปนตัวแปรกํากับไดอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ
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3. ความไมสอดคลองของการเห็นคุณคาแหงตน ไมสามารถทํานายสุขภาวะทางจิตไดอยาง
มีนัยสาํคัญทางสถิต ิ  

4. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง สามารถทํานายสุขภาวะทางจิตไดอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่
ระดับ  .01  

5. บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง ไมสามารถทาํนายสุขภาวะทางจิต โดยมคีวามไมสอดคลอง
ของการเห็นคณุคาแหงตนเปนตัวแปรสงผานไดอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ 

6. ผูที่มีการเหน็คณุคาแหงตนโดยนัยต่ําและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูสูง มีระดับสุขภาวะ
ทางจิตสูงกวา ผูที่มกีารเห็นคุณคาแหงตนโดยนัยสงูและการเหน็คุณคาแหงตนที่รับรูต่ํา 
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .001  

 
ขอเสนอแนะ 
 

1. การวัดสุขภาวะทางจิต ควรศึกษาเพิ่มเติมในระยะยาว เพื่อเปรียบเทียบผลวา ในระยะยาว 
บุคลิกภาพแบบหลงตนเอง มีความสมัพนัธกับสุขภาวะทางจิต แตกตางจากการศึกษาใน
คร้ังนี้หรือไม และอยางไร สืบเนื่องจากงานวิจัยของ Cramer และ Jones (2008) พบวา ผู
ที่มีบุคลิกภาพแบบหลงตนเองสูง มีปญหาดานสุขภาวะทางจิตในระยะยาว โดยเฉพาะ
เมื่ออยูในชวงจังหวะชวีิตทีม่ีความแปรผนั หรือสับสันดานความเปนตวัตนมาก  

2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยั ควรศึกษาในหลายๆ ชวงกลุมอาย ุเชน กลุมวัยรุนตอนตน
กลุมวัยุรนตอนปลาย กลุมผูใหญตอนตน กลุมคนทาํงาน และกลุมผูสูงอาย ุเพื่อ
เปรียบเทียบผลการวิจยัวา มีความแตกตางในระดับสุขภาวะทางจิตตามวยัดวยหรือไม 

3. การศึกษาในอนาคต ควรศึกษาถงึความตรงของการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย เนื่องจาก
ผลการวิเคราะหการเหน็คุณคาแหงตนโดยนัย จากการวดัทั้ง 3 ประเภท ไดแก ความชื่น
ชอบชื่อ ความชื่นชอบตัวอักษร (ภาษาไทยและภาษาองักฤษ) และการทดสอบการ
เชื่อมโยงโดยนัย พบขอสนบัสนุนวา อาจไมไดวัดมโนทศันเดียวกัน  
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คําช้ีแจง 
แบบสํารวจฉบับนี้ เปนสวนหนึ่งของการพัฒนาเครื่องมือในการวิจัย ในวิทยานิพนธของนางสาว

หยกฟา อิศรานนท นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาจิตวิทยาสังคม คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  

ผูวิจัยขอความรวมมือใหทานโปรดตอบแบบสํารวจนี้ ดวยความรูสึกที่ตรงกับตัวทานมากที่สุด 
ขอมูลจากการตอบของทานจะถือเปนความลับ และจะไมมีผลกระทบใดๆ ตอตัวทานทั้งส้ิน  

ขอขอบคุณเปนอยางสูงสําหรับความรวมมือ 
นางสาวหยกฟา อิศรานนท 

       (ผูวิจัย) 
 

ภาคผนวก ก 
 
แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกคําสําหรับการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย ครั้งที่ 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว 
 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย  หนาขอความที่ตรงกับสภาพความเปนจริงของทาน หรือเติม     
               ขอความที่เหมาะสม (โปรดตอบใหครบทุกขอ) 

1. เพศ  หญิง   ชาย 
2. อายุ _________ ป  
3. อาชีพ   นักเรียน / นักศึกษา    พนักงานบริษัทเอกชน       

  ขาราชการ   พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
  ธุรกิจสวนตัว   พนักงานอิสระ 
  รับจาง    อื่นๆ โปรดระบุ _____________    

4. ระดับการศึกษา 
   ประถมศึกษา หรือต่ํากวา   มัธยมศึกษาตอนตน   
   มัธยมศึกษาตอนปลาย  ปริญญาตรี  
   ปริญญาโท    ปริญญาเอก   
   อื่นๆ ____________ 
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ตอนที่ 2 แบบสํารวจความหมายของคํา 
ชุดที่ 1  
คําช้ีแจง โปรดอานและพิจารณาคําในแตละขอตอไปนี้วา มีความหมายที่แสดงถึงความเดน ความฉลาด 
และสถานภาพ มากนอยเพียงใด โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองวางที่ตรงกับความรูสึกของทานมากที่สุดใน
แตละขอ  

ขอ คําศัพท นอย 
คอนขาง
นอย 

ปาน
กลาง 

คอนขาง 
มาก มาก 

1 ดี 1 2 3 4 5 
2 เยี่ยม 1 2 3 4 5 
3 ผิด 1 2 3 4 5 
4 เลวราย 1 2 3 4 5 
5 วิเศษ 1 2 3 4 5 
6 เลว 1 2 3 4 5 
7 ถูกตอง 1 2 3 4 5 
8 แย 1 2 3 4 5 
9 หวงใย 1 2 3 4 5 

10 อิสระ 1 2 3 4 5 
11 รัก 1 2 3 4 5 
12 สันติ 1 2 3 4 5 
13 เพื่อน 1 2 3 4 5 
14 ของขวัญ 1 2 3 4 5 
15 ซื่อสัตย 1 2 3 4 5 
16 สุภาพ 1 2 3 4 5 
17 สวรรค 1 2 3 4 5 
18 นรก 1 2 3 4 5 
19 ปวย 1 2 3 4 5 
20 ตาย 1 2 3 4 5 
21 คุก 1 2 3 4 5 
22 ยาพิษ 1 2 3 4 5 
23 มะเร็ง 1 2 3 4 5 
24 สงคราม 1 2 3 4 5 
25 ศพ 1 2 3 4 5 
26 เหม็น 1 2 3 4 5 
27 ปศาจ 1 2 3 4 5 
28 กาวราว 1 2 3 4 5 
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ขอ คําศัพท นอย 
คอนขาง
นอย 

ปาน
กลาง 

คอนขาง 
มาก 

มาก 

29 ทรมาน 1 2 3 4 5 
30 ลมเหลว 1 2 3 4 5 
31 ไรคา 1 2 3 4 5 
32 ออนแอ 1 2 3 4 5 
33 โหดราย 1 2 3 4 5 
34 เจ็บปวด 1 2 3 4 5 

 
ชุดที่ 2 ข.    
คําช้ีแจง โปรดอานและพิจารณาคําคุณศัพทในแตละขอวา มีความหมายที่แสดงถึงคุณธรรม ความสัมพันธ 
และการอยูรวมกับผูอื่นในสังคม มากนอยเพียงใด โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองวางที่ตรงกับความรูสึกของ
ทานมากที่สุดในแตละขอ     

ขอ คําศัพท นอย 
คอนขาง
นอย 

ปาน
กลาง 

คอนขาง 
มาก 

มาก 

1 ดี 1 2 3 4 5 
2 เยี่ยม 1 2 3 4 5 
3 ผิด 1 2 3 4 5 
4 เลวราย 1 2 3 4 5 
5 วิเศษ 1 2 3 4 5 
6 เลว 1 2 3 4 5 
7 ถูกตอง 1 2 3 4 5 
8 แย 1 2 3 4 5 
9 หวงใย 1 2 3 4 5 

10 อิสระ 1 2 3 4 5 
11 รัก 1 2 3 4 5 
12 สันติ 1 2 3 4 5 
13 เพื่อน 1 2 3 4 5 
14 ของขวัญ 1 2 3 4 5 
15 ซื่อสัตย 1 2 3 4 5 
16 สุภาพ 1 2 3 4 5 
17 สวรรค 1 2 3 4 5 
18 นรก 1 2 3 4 5 
19 ปวย 1 2 3 4 5 
20 ตาย 1 2 3 4 5 
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ขอ คําศัพท นอย 
คอนขาง
นอย 

ปาน
กลาง 

คอนขาง 
มาก 

มาก 

21 คุก 1 2 3 4 5 
22 ยาพิษ 1 2 3 4 5 
23 มะเร็ง 1 2 3 4 5 
24 สงคราม 1 2 3 4 5 
25 ศพ 1 2 3 4 5 
26 เหม็น 1 2 3 4 5 
27 ปศาจ 1 2 3 4 5 
28 กาวราว 1 2 3 4 5 
29 ทรมาน 1 2 3 4 5 
30 ลมเหลว 1 2 3 4 5 
31 ไรคา 1 2 3 4 5 
32 ออนแอ 1 2 3 4 5 
33 โหดราย 1 2 3 4 5 
34 เจ็บปวด 1 2 3 4 5 
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คําช้ีแจง 
แบบสํารวจฉบับนี้ เปนสวนหนึ่งของการพัฒนาเครื่องมือในการวิจัย ในวิทยานิพนธของนางสาว

หยกฟา อิศรานนท นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาจิตวิทยาสังคม คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  

ผูวิจัยขอความรวมมือใหทานโปรดตอบแบบสํารวจนี้ ดวยความรูสึกที่ตรงกับตัวทานมากที่สุด 
ขอมูลจากการตอบของทานจะถือเปนความลับ และจะไมมีผลกระทบใดๆ ตอตัวทานทั้งส้ิน  

ขอขอบคุณเปนอยางสูงสําหรับความรวมมือ 
นางสาวหยกฟา อิศรานนท 

       (ผูวิจัย) 
 

แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกคําสําหรับการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย ครั้งที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัว 
 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย  หนาขอความที่ตรงกับสภาพความเปนจริงของทาน หรือเติม     
               ขอความที่เหมาะสม (โปรดตอบใหครบทุกขอ) 

1. เพศ  หญิง   ชาย 
2. อายุ _________ ป  
 
3. อาชีพ   นักเรียน / นักศึกษา    พนักงานบริษัทเอกชน       

  ขาราชการ   พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
  ธุรกิจสวนตัว   พนักงานอิสระ 
  รับจาง    อื่นๆ โปรดระบุ _____________    

4. ระดับการศึกษา 
   ประถมศึกษา หรือต่ํากวา   มัธยมศึกษาตอนตน   
   มัธยมศึกษาตอนปลาย  ปริญญาตรี  
   ปริญญาโท    ปริญญาเอก   
   อื่นๆ ____________ 
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ตอนที่ 2 แบบสํารวจความหมายของคํา 
 
คําช้ีแจง โปรดพิจารณาคําในแตละขอตอไปนี้วา มีความหมายเปนไปในทิศทางบวกหรือทิศทางลบมาก
นอยเพียงใด  โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองวางที่ตรงกับความรูสึกของทานมากที่สุดในแตละขอ  
 

ขอ คําศัพท บวก 
คอนขาง
บวก 

ปาน
กลาง 

คอนขาง
ลบ ลบ 

1 ดี 1 2 3 4 5 
2 กาวราว 1 2 3 4 5 
3 ปศาจ 1 2 3 4 5 
4 เลวราย 1 2 3 4 5 
5 วิเศษ 1 2 3 4 5 
6 เลว 1 2 3 4 5 
7 คุก 1 2 3 4 5 
8 แย 1 2 3 4 5 
9 อิสระ 1 2 3 4 5 

10 ออนแอ 1 2 3 4 5 
11 เจ็บปวด 1 2 3 4 5 
12 สวรรค 1 2 3 4 5 
13 สงคราม 1 2 3 4 5 
14 ตาย 1 2 3 4 5 
15 ถูกตอง 1 2 3 4 5 
16 ไรคา 1 2 3 4 5 
17 นรก 1 2 3 4 5 
18 เหม็น 1 2 3 4 5 
19 ผิด 1 2 3 4 5 
20 ลมเหลว 1 2 3 4 5 
21 ทรมาน 1 2 3 4 5 
22 เยี่ยม 1 2 3 4 5 
23 ยาพิษ 1 2 3 4 5 
24 ของขวัญ 1 2 3 4 5 
25 โหดราย 1 2 3 4 5 
26 สุภาพ 1 2 3 4 5 
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ตารางที่ ก 1    
ผลการวิเคราะหคําที่แสดงคุณลักษณะ 34 คํา   

การวิเคราะหคาํที่แสดงคุณลักษณะ 

มิติเอเจนซ ี มิติคอมมูเนียน 
คําที่แสดงคุณ 

ลักษณะ 
ทิศ 
ทาง 

M SD M SD 

t 
p 

(สอง
หาง) 

คําที่
นําไป 
ใช 

1. ดี บวก 3.86 0.79 4.19 0.93    -1.32 .201  
2. เยี่ยม บวก 4.38 0.97 4.05 0.92     1.07 .297  
3. ผิด ลบ 2.43 1.16 2.52 1.44    -0.31 .760  
4. เลวราย ลบ 2.52 1.66 2.38 1.53     0.47 .642  
5. วิเศษ บวก 3.52 1.25 2.95 1.20     1.78 .090  
6. เลว ลบ 2.67 1.49 2.62 1.47     0.21 .833  
7. ถูกตอง บวก 3.48 1.33 3.43 1.43     0.15 .883  
8. แย ลบ 2.86 1.28 2.67 1.35     0.75 .463  
9. หวงใย บวก 3.14 1.35 4.29 0.96    -3.59** .002 - 
10. อิสระ บวก 3.95 1.07 4.05 1.12    -0.36 .724  
11. รัก บวก 3.71 1.42 4.52 0.68    -2.72 .013 - 
12. สันติ บวก 3.76 1.26 4.67 0.58    -3.97** .001 - 
13. เพื่อน บวก 3.86 1.24 4.52 0.75    -2.47 .023 - 
14. ของขวัญ บวก 2.86 1.49 3.14 1.35    -0.97 .343  
15. ซื่อสัตย บวก 3.76 1.41 4.57 0.68    -2.52* .020 - 
16. สุภาพ บวก 3.86 1.20 3.90 1.00    -0.16 .877  
17. สวรรค บวก 2.52 1.36 2.38 1.28     0.46 .651  
18. นรก ลบ 1.95 1.40 1.81 1.21     0.51 .614  
19. ปวย ลบ 3.00 1.55 1.95 1.16     2.59* .018 - 
20. ตาย ลบ 2.90 1.70 2.14 1.59     1.63 .119  
21. คุก ลบ 2.29 1.49 2.10 1.48     0.69 .493  
22. ยาพิษ ลบ 1.71 1.10 1.52 0.81     1.28 .214  
23. มะเร็ง ลบ 2.95 1.56 1.90 1.09     3.13** .005 - 
24. สงคราม ลบ 2.67 1.65 2.19 1.60     1.19 .248  
25. ศพ ลบ 2.19 1.66 1.71 1.38     2.12* .047 - 
26. เหม็น  ลบ 2.14 1.39 1.67 1.01     1.81 .086  
27. ปศาจ ลบ 1.81 1.25 1.52 1.03     1.45 .162  
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การวิเคราะหคาํที่แสดงคุณลักษณะ 
มิติเอเจนซ ี มิติคอมมูเนียน 

คําที่ 
แสดง

คุณลักษณะ 

ทิศ 
ทาง 

M SD M SD 

t 
p 

(สอง
หาง) 

คําที่
นําไป 
ใช 

28. กาวราว ลบ 2.24 1.26 2.67 1.49    -1.23 .234  
29. ทรมาน ลบ 2.19 1.29 1.81 1.12     1.56 1.34  
30. ลมเหลว ลบ 2.29 1.27 1.95 1.20     1.07 .297  
31. ไรคา ลบ 2.76 1.70 2.67 1.65     0.32 .754  
32. ออนแอ ลบ 2.52 1.29 2.38 1.16     0.47 .642  
33. โหดราย ลบ 2.10 1.22 2.04 1.36     0.16 .874  
34. เจ็บปวด ลบ 2.29 1.31 2.10 1.34     0.72 .479  

   *p < .05, สองหาง. **p < .01, สองหาง. 
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ตารางที่ ก 2  
ผลการคัดเลือกคําที่แสดงคุณลักษณะทางบวก 6 คํา และทางลบ 6 คํา  

คําที่แสดง
คุณลักษณะ ทิศทาง M SD คําที่นําไปใช 

1. ดี บวก 4.78 0.42  
2. วิเศษ บวก 4.78 0.60  
3. สวรรค บวก 4.70 0.47  
4.เยี่ยม บวก 4.65 0.71  
5. อิสระ บวก 4.43 0.59  
6. ถูกตอง บวก 4.30 0.76  
7. ของขวัญ บวก 4.26 0.69 - 
8. สุภาพ บวก 4.26 0.96 - 
9.ออนแอ ลบ 2.09 0.73 - 
10. แย ลบ 2.04 0.93 - 
11. ผิด ลบ 2.04 0.71 - 
12. ยาพิษ  ลบ 1.96 0.98 - 
13. เจ็บปวด ลบ 1.96 0.77 - 
14. เหม็น ลบ 1.87 0.76 - 
15. ลมเหลว ลบ 1.74 0.86 - 
16. ไรคา ลบ 1.65 0.78 - 
17. คุก ลบ 1.61 0.58 - 
18. โหดราย ลบ 1.57 0.79 - 
19. ตาย ลบ 1.48 0.99 - 
20. ปศาจ ลบ 1.43 0.73 - 
21. ทรมาน ลบ 1.39 0.50  
22. เลว ลบ 1.39 0.50  
23. เลวราย ลบ 1.39 0.66  
24. กาวราว ลบ 1.39 0.66  
25. สงคราม ลบ 1.35 0.88  
26. นรก ลบ 1.26 0.45  
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ภาคผนวก ข 
 
รูปแบบการทดสอบความชื่นชอบตัวอักษร 
 
ลําดับตัวอักษรภาษาไทย แบบที่ 1  

ขอ 
ตัว 
อัก 
ษร 

นอ
ย 

คอ
นข

าง
นอ

ย 

ปา
นก

ลา
ง 

คอ
นข

าง
มา

ก 

มา
ก 

1 ก 1 2 3 4 5 
2 ธ 1 2 3 4 5 
3 ข 1 2 3 4 5 
4 น 1 2 3 4 5 
5 ค 1 2 3 4 5 
6 บ 1 2 3 4 5 
7 ฆ 1 2 3 4 5 
8 ป 1 2 3 4 5 
9 ง 1 2 3 4 5 
10 ผ 1 2 3 4 5 
11 จ 1 2 3 4 5 
12 ฝ 1 2 3 4 5 
13 ฉ 1 2 3 4 5 
14 พ 1 2 3 4 5 
15 ช 1 2 3 4 5 
16 ฟ 1 2 3 4 5 
17 ซ 1 2 3 4 5 
18 ภ 1 2 3 4 5 
19 ฌ 1 2 3 4 5 
20 ม 1 2 3 4 5 
21 ญ 1 2 3 4 5 

ขอ 
ตัว 
อัก 
ษร 

นอ
ย 

คอ
นข

าง
นอ

ย 

ปา
นก

ลา
ง 

คอ
นข

าง
มา

ก 

มา
ก 

22 ย 1 2 3 4 5 
23 ฎ 1 2 3 4 5 
24 ร 1 2 3 4 5 
25 ฏ 1 2 3 4 5 
26 ล 1 2 3 4 5 
27 ฐ 1 2 3 4 5 
28 ว 1 2 3 4 5 
29 ฑ 1 2 3 4 5 
30 ศ 1 2 3 4 5 
31 ฒ 1 2 3 4 5 
32 ษ 1 2 3 4 5 
33 ณ 1 2 3 4 5 
34 ส 1 2 3 4 5 
35 ด 1 2 3 4 5 
36 ห 1 2 3 4 5 
37 ต 1 2 3 4 5 
38 ฬ 1 2 3 4 5 
39 ถ 1 2 3 4 5 
40 อ 1 2 3 4 5 
41 ท 1 2 3 4 5 
42 ฮ 1 2 3 4 5 
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ลําดับตัวอักษรภาษาไทย แบบที่ 2 

ขอ 
ตัว 
อัก 
ษร 

นอ
ย 

คอ
นข

าง
นอ

ย 

ปา
นก

ลา
ง 

คอ
นข

าง
มา

ก 

มา
ก 

1 ฮ 1 2 3 4 5 
2 ท 1 2 3 4 5 
3 อ 1 2 3 4 5 
4 ถ 1 2 3 4 5 
5 ฬ 1 2 3 4 5 
6 ต 1 2 3 4 5 
7 ห 1 2 3 4 5 
8 ด 1 2 3 4 5 
9 ส 1 2 3 4 5 
10 ณ 1 2 3 4 5 
11 ษ 1 2 3 4 5 
12 ฒ 1 2 3 4 5 
13 ศ 1 2 3 4 5 
14 ฑ 1 2 3 4 5 
15 ว 1 2 3 4 5 
16 ฐ 1 2 3 4 5 
17 ล 1 2 3 4 5 
18 ฏ 1 2 3 4 5 
19 ร 1 2 3 4 5 
20 ฎ 1 2 3 4 5 
21 ย 1 2 3 4 5 

ขอ 
ตัว 
อัก 
ษร 

นอ
ย 

คอ
นข

าง
นอ

ย 

ปา
นก

ลา
ง 

คอ
นข

าง
มา

ก 

มา
ก 

22 ญ 1 2 3 4 5 
23 ม 1 2 3 4 5 
24 ฌ 1 2 3 4 5 
25 ภ 1 2 3 4 5 
26 ซ 1 2 3 4 5 
27 ฟ 1 2 3 4 5 
28 ช 1 2 3 4 5 
29 พ 1 2 3 4 5 
30 ฉ 1 2 3 4 5 
31 ฝ 1 2 3 4 5 
32 จ 1 2 3 4 5 
33 ผ 1 2 3 4 5 
34 ง 1 2 3 4 5 
35 ป 1 2 3 4 5 
36 ฆ 1 2 3 4 5 
37 บ 1 2 3 4 5 
38 ค 1 2 3 4 5 
39 น 1 2 3 4 5 
40 ข 1 2 3 4 5 
41 ธ 1 2 3 4 5 
42 ก 1 2 3 4 5 
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ลําดับตัวอักษรภาษาอังกฤษ แบบที่ 1 

ขอ 
ตัว 
อัก 
ษร 

นอ
ย 

คอ
นข

าง
นอ

ย 

ปา
นก

ลา
ง 

คอ
นข

าง
มา

ก 

มา
ก 

1 A 1 2 3 4 5 
2 N 1 2 3 4 5 
3 B 1 2 3 4 5 
4 O 1 2 3 4 5 
5 C 1 2 3 4 5 
6 P 1 2 3 4 5 
7 D 1 2 3 4 5 
8 Q 1 2 3 4 5 
9 E 1 2 3 4 5 
10 R 1 2 3 4 5 
11 F 1 2 3 4 5 
12 S 1 2 3 4 5 
13 G 1 2 3 4 5 

ขอ 
ตัว 
อัก 
ษร 

นอ
ย 

คอ
นข

าง
นอ

ย 

ปา
นก

ลา
ง 

คอ
นข

าง
มา

ก 

มา
ก 

14 T 1 2 3 4 5 
15 H 1 2 3 4 5 
16 U 1 2 3 4 5 
17 I 1 2 3 4 5 
18 V 1 2 3 4 5 
19 J 1 2 3 4 5 
20 W 1 2 3 4 5 
21 K 1 2 3 4 5 
22 X 1 2 3 4 5 
23 L 1 2 3 4 5 
24 Y 1 2 3 4 5 
25 M 1 2 3 4 5 
26 Z 1 2 3 4 5 
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ลําดับตัวอักษรภาษาอังกฤษ แบบที่ 2 

ขอ 
ตัว 
อัก 
ษร 

นอ
ย 

คอ
นข

าง
นอ

ย 

ปา
นก

ลา
ง 

คอ
นข

าง
มา

ก 

มา
ก 

1 Z 1 2 3 4 5 
2 M 1 2 3 4 5 
3 Y 1 2 3 4 5 
4 L 1 2 3 4 5 
5 X 1 2 3 4 5 
6 K 1 2 3 4 5 
7 W 1 2 3 4 5 
8 J 1 2 3 4 5 
9 V 1 2 3 4 5 
10 I 1 2 3 4 5 
11 U 1 2 3 4 5 
12 H 1 2 3 4 5 
13 T 1 2 3 4 5 

ขอ 
ตัว 
อัก 
ษร 

นอ
ย 

คอ
นข

าง
นอ

ย 

ปา
นก

ลา
ง 

คอ
นข

าง
มา

ก 

มา
ก 

14 G 1 2 3 4 5 
15 S 1 2 3 4 5 
16 F 1 2 3 4 5 
17 R 1 2 3 4 5 
18 E 1 2 3 4 5 
19 Q 1 2 3 4 5 
20 D 1 2 3 4 5 
21 P 1 2 3 4 5 
22 C 1 2 3 4 5 
23 O 1 2 3 4 5 
24 B 1 2 3 4 5 
25 N 1 2 3 4 5 
26 A 1 2 3 4 5 
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ภาคผนวก ค 
 
ตารางที่ ค 1 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ครั้งที่ 1 

การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 
(n = 109) (n = 106 ) 

ขอ 

ทิศ
ทา

ง 

M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC  
ครั้งที่ 

1 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

2 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

3 
(N = 
402)  

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

Au1 + 3.57 0.70 2.93 0.77 6.33*** .000 .33 .32 .30  
Au9 + 3.35 0.83 2.59 0.89 6.41*** .000 .36 .34 .33  
Au49 + 3.53 0.86 2.80 0.81 6.46*** .000 .34 .33 .33  
Au62 + 3.09 0.89 1.75 0.73 12.06*** .000 .58 .58 .58  
Au67 + 3.76 0.78 3.14 0.93 5.30*** .000 .30 .30 .30  
Au78 + 3.36 0.76 2.00 0.74 13.21*** .000 .60 .61 .61  
Au105 + 3.06 0.67 1.75 0.66 14.44*** .000 .66 .65 .65  
Au110 + 3.53 0.77 2.75 0.76 7.48*** .000 .44 .44 .43  
Au114 + 3.11 0.71 1.96 0.85 10.69*** .000 .54 .54 .53  
Au83 + 3.00 0.67 2.02 0.69 10.55*** .000 .55 .56 .56  
Au107 + 2.97 0.59 2.13 0.71 9.42*** .000 .51 .52 .52  
Au109 + 3.02 0.80 1.94 0.75 10.25*** .000 .49 .50 .50  
Au84 + 3.16 0.89 1.79 0.62 13.07*** .000 .62 .63 .63  
Au93 + 3.48 0.76 2.42 0.84 9.71*** .000 .52 .53 .53  
Au57 + 3.33 0.90 2.53 0.91 6.50*** .000 .40 .39 .39  
Au112 + 3.58 0.78 2.27 0.87 11.61*** .000 .51 .51 .51  
Au17 
re - 3.38 0.80 3.07 0.92      2.64** .009 .12 .09 - - 

Au33re - 3.41 0.83 2.97 0.90 3.74*** .000 .16 .12 .11  
Au90re - 3.06 0.68 3.23 0.76      -1.64 .051 - - - - 
Au108 
re - 3.15 0.79 3.17 0.72      -0.19 .425 - - - - 

Au103 
re - 3.16 0.82 3.39 0.85      -2.03* .022 -.13 - - - 
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การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 
(n = 109) (n = 106 ) 

ขอ 

ทิศ
ทา

ง 
M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC  
ครั้งที่ 

1 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

2 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

3 
(N = 
402)  

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

Au55re - 3.15 0.94 2.91 0.94      1.88*  .031 .05 - - - 
Au41re - 3.63 0.97 3.43 0.94      1.53 .064 - - - - 
Au25re - 3.50 0.77 3.74 0.69     -2.32* .011 -.10 - - - 
Sup2 + 3.42 0.77 2.36 0.83      9.72*** .000 .47 .47 .46  
Sup10 + 3.15 0.66 1.92 0.73    12.93*** .000 .59 .59 .59  
Sup18 + 3.38 0.77 1.95 0.79   13.39*** .000 .58 .59 .59  
Sup26 + 3.55 0.85 2.42 0.87    9.64*** .000 .49 .49 .49  
Sup34 + 3.02 0.78 1.69 0.65  13.52*** .000 .61 .62 .62  
Sup42 + 3.28 0.75 2.06 0.80  11.62*** .000 .57 .58 .58  
Sup56 + 3.30 0.67 1.97 0.75  13.71*** .000 .62 .63 .63  
Sup63 + 3.52 0.67 2.70 0.82    8.07*** .000 .46 .45 .45  
Sup79 + 3.26 0.71 1.83 0.65  15.28*** .000 .69 .69 .68  
Sup85 + 3.16 0.64 1.89 0.71  13.79*** .000 .64 .65 .65  
Sup97 + 3.31 0.65 2.31 0.71  10.81*** .000 .53 .53 .53  
Sup100 + 3.07 0.70 2.23 0.83    8.02*** .000 .39 .40 .40  
Sup88 + 3.39 0.63 2.10 0.68  14.52*** .000 .66 .67 .67  
Sup68 + 2.53 0.87 1.46 0.65  10.26*** .000 .49 .50 .50  
Sup113 + 2.42 0.82 1.38 0.51  11.25*** .000 .51 .51 .51  
Sup106 + 2.54 0.83 1.53 0.56  10.51*** .000 .50 .51 .52  
Sup111 + 2.50 0.88 1.57 0.57    9.23*** .000 .46 .48 .48  
Sup75 + 3.08 0.75 1.58 0.65   15.67*** .000 .63 .64 .65  
Sup102 + 3.19 0.71 1.95 0.70   12.90*** .000 .61 .61 .61  
Sup91 
re + 3.14 0.78 2.66 0.96    3.98*** .000 .24 .22 .21  

Sup72 
re - 3.47 0.94 3.21 1.03     1.93* .028 .10 .07 - - 

Sup52 
re - 3.15 0.86 2.55 1.02   4.64*** .000 .23 .21 .20  
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การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 
(n = 109) (n = 106 ) 

ขอ 

ทิศ
ทา

ง 
M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC  
ครั้งที่ 

1 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

2 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

3 
(N = 
402)  

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

Sup50 
re 

- 2.50 0.88 2.55 0.87 -0.36 .361 - - - - 

Suf3 + 3.24 0.89 2.31 1.05 6.99*** .000 .40 .41 .41  
Suf11 + 3.10 1.00 1.98 0.99 8.27*** .000 .42 .44 .44  
Suf19 + 3.22 0.83 2.59 0.87 5.39*** .000 .34 .35 .35  
Suf27 + 3.26 0.77 2.36 0.90 7.85*** .000 .43 .43 .43  
Suf43 + 2.78 1.02 1.93 0.86 6.59*** .000 .37 .40 .40  
Suf51 + 2.93 1.03 1.96 0.84 7.52*** .000 .42 .44 .44  
Suf35 + 2.81 0.94 1.90 0.82 7.63*** .000 .44 .46 .46  
Exp4 + 2.81 0.96 1.86 0.91 7.44*** .000 .40 .41 .42  
Exp12 + 2.89 0.96 1.92 0.90 7.61*** .000 .40 .42 .42  
Exp20 + 3.05 0.93 1.74 0.76 11.24*** .000 .55 .56 .56  
Exp28 + 2.56 0.98 1.65 0.81 7.45*** .000 .39 .40 .40  
Exp36 + 2.41 0.97 1.38 0.64 9.24*** .000 .51 .52 .53  
Exp44 + 2.52 1.03 1.59 0.70 7.73*** .000 .38 .40 .40  
Exp64 + 2.61 0.97 1.59 0.67 8.98*** .000 .49 .50 .51  
Exp58 + 2.64 1.09 1.66 0.95 7.05*** .000 .36 .36 .37  
Exh39re - 3.30 0.98 2.91 1.18     2.68** .004 .09 - - - 
Exh14 + 3.23 0.93 2.99 0.98   1.83* .034 .05 - - - 
Exh47re - 3.21 0.95 2.93 1.25   1.82* .036 .08 - - - 
Exh60re - 3.20 0.97 3.02 1.09  1.31 .096 - - - - 
Exh6 + 3.18 0.90 2.15 0.88 8.47*** .000 .39 .36 .36  
Exh22 + 3.09 0.70 2.17 0.86 8.63*** .000 .43 .41 .40  
Exh30 + 3.17 0.85 2.01 0.81 10.29*** .000 .44 .42 .41  
Va7 + 3.96 0.82 2.92 1.15 7.61*** .000 .37 .35 .35  
Va15 + 3.66 0.84 2.60 1.00 8.40*** .000 .42 .41 .41  
Va23 + 3.81 0.82 2.64 1.11 8.71*** .000 .43 .43 .43  
Va38 + 3.70 0.88 2.63 1.12 7.73*** .000 .39 .38 .38  
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การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 
(n = 109) (n = 106 ) 

ขอ 

ทิศ
ทา

ง 
M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC  
ครั้งที่ 

1 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

2 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

3 
(N = 
402)  

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

Va46 + 2.71 0.95 1.89 0.80 6.88*** .000 .33 .35 .36  
Va53 + 3.80 0.83 3.11 0.82 6.10*** .000 .30 .30 .30  
Va59 + 3.17 0.87 2.18 0.74 9.02*** .000 .50 .50 .49  
Va80 + 3.24 0.65 2.18 0.75 11.00*** .000 .56 .57 .57  
Va86 + 3.49 0.85 2.36 0.77 10.21*** .000 .53 .53 .53  
Va73 + 2.17 0.92 1.50 0.65 6.21*** .000 .31 .33 .34  
Va89 + 3.27 0.80 2.01 0.79 11.60*** .000 .54 .54 .53  
Va69 + 3.45 0.73 2.88 0.87 5.24*** .000 .33 .33 .33  
Va98 + 3.39 0.67 2.55 0.74 8.71*** .000 .45 .45 .45  
Va92 + 3.17 0.86 1.96 0.74 11.03*** .000 .56 .55 .55  
Va81 + 3.28 0.77 2.23 0.78 9.98*** .000 .52 .53 .53  
Va104 + 3.16 0.72 1.97 0.71 12.23*** .000 .61 .62 .62  
Va70 + 3.49 0.78 2.47 0.85 9.11*** .000 .50 .50 .49  
Va101 + 3.16 0.82 1.91 0.61 12.71*** .000 .60 .60 .60  
Va94 + 2.77 0.97 1.58 0.69 10.45*** .000 .48 .48 .48  
Va76 + 3.44 0.76 2.19 0.86 11.27*** .000 .54 .54 .53  
Va96re - 3.46 0.94 3.48 0.95     -0.17 .431 - - - - 
Va31re - 3.74 0.88 3.31 1.04    3.30** .001 .13 .10 .10  
Va65re - 2.28 0.76 2.30 0.86     -0.18 .429 - - - - 
Ent21 + 3.61 0.83 3.14 0.98     3.83*** .000 .21 .21 .21  
Ent5re - 2.91 0.93 2.84 1.02      0.51 .303 - - - - 
Ent13re - 3.50 0.96 3.39 0.97      0.83 .205 - - - - 
Ent29re - 2.89 0.86 3.25 0.91  -3.02** .002 -.20 - - - 
Ent37re - 2.96 0.76 3.29 0.85  -3.00** .002 -.22 - - - 
Ent45re - 3.18 0.95 3.27 0.91     -0.71 .240 - - - - 
Hy8 + 3.14 0.76 2.10 0.76   10.08*** .000 .49 .48 .48  
Hy16 + 2.76 1.00 2.37 0.93   2.92** .002 .12 .13 .13  
Hy24 + 2.82 0.85 2.07 0.80    6.67*** .000 .37 .38 .38  
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การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 
(n = 109) (n = 106 ) 

ขอ 

ทิศ
ทา

ง 
M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC  
ครั้งที่ 

1 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

2 
(N = 
402)  

 

CITC  
ครั้งที่ 

3 
(N = 
402)  

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

Hy32 + 2.59 0.76 1.86 0.72     7.20*** .000 .37 .38 .38  
Hy48 + 2.77 0.92 2.24 0.97    4.15*** .000 .19 .21 .22  
Hy54 + 2.35 0.97 2.03 0.90    2.52** .007 .15 .18 .18  
Hy61 + 3.22 1.09 3.07 1.10      1.02 .154 - - - - 
Hy66 + 2.80 0.98 2.18 0.92      4.76*** .000 .23 .24 .24  
Hy40 + 2.35 0.93 1.82 0.71     4.69*** .000 .26 .28 .29  
Hy71 + 2.52 0.92 1.95 0.75     5.00*** .000 .28 .29 .30  
Hy74 + 2.38 1.00 1.66 0.77     5.91*** .000 .30 .31 .32  
Hy115 + 2.45 0.94 1.79 0.82     5.46*** .000 .25 .27 .28  
Hy99 + 2.85 0.93 2.58 1.09      2.00* .024 .07 - - - 
Hy95 + 3.34 0.85 2.86 1.08     3.62*** .000 .17 .17 .18  
Hy87 + 3.60 1.01 3.27 0.99    2.40** .009  .10 .11 .11  
Hy82 + 2.56 0.82 1.94 0.75     5.73*** .000 .33 .34 .35  
Hy77re - 3.30 0.93 3.58 0.94     -2.15* .017 -.18 - - - 
       α = .948 .956 .957  
 
หมายเหตุ คา t ที่ขีดเสนใต เปนการวิเคราะหโดยแยกความแปรปรวน; คา r วิกฤต (400, .05, หนึ่งหาง) ≈ .087; CITC ครั้งที่ 1 คือ 
คาสหสัมพันธของขอกระทงนั้นๆ กับขอกระทงที่เหลือทัง้หมด เมื่อวิเคราะห 104 ขอกระทง; CITC ครั้งที่ 2 คือ คาสหสัมพันธของขอ
กระทงนั้นๆ กับขอกระทงที่เหลือทั้งหมด เมื่อวิเคราะห 94 ขอกระทง; CITC ครั้งที่ 3 คือ คาสหสัมพันธของขอกระทงนั้นๆ กับขอ
กระทงที่เหลือทั้งหมด เมื่อวิเคราะห 92 ขอกระทง 
*p < .05, หนึ่งหาง. **p < .01,หนึ่งหาง. ***p < .001, หนึ่งหาง. 
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ตารางที่ ค 2 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ครั้งที่ 2 

การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 
(n = 73) (n = 72 ) 

ขอ 
ทิศ

ทา
ง 

M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC 
ครั้งที่ 

1 
(N = 
274) 

 

 ข
อท

ี่ผา
น 

 CITC  
ครั้งที่ 

2  
(N = 
274)  

 

aut01 + 3.45 0.85 2.63 0.91 5.65*** .000 .38  .36 

aut10 + 2.90 1.09 1.65 0.77 7.96*** .000 .47  .45 

aut22 + 3.03 0.74 1.72 0.70 10.89*** .000 .62  .63 

aut32 + 3.66 0.73 2.81 0.90 6.27*** .000 .42  .41 

aut45 + 2.97 0.93 2.42 0.88 3.69*** .000 .31 - - 

aut61 + 3.55 0.93 2.64 0.89 6.01*** .000 .41 - - 

aut65 + 3.03 0.83 2.25 0.75 5.92*** .000 .44  .45 

aut70 + 3.41 0.83 1.97 0.90 9.99*** .000 .53  .52 

sup02 + 2.96 0.75 1.92 0.90 7.57*** .000 .48 - - 

sup16 + 3.25 0.81 1.75 0.76 11.42*** .000 .61  .62 

sup24 + 3.14 0.79 1.90 0.79 9.42*** .000 .56  .58 

sup34 + 3.27 0.75 2.06 0.89 8.94*** .000 .55  .57 

sup48 + 3.29 0.72 2.01 0.94 9.17*** .000 .60  .59 

sup55 + 2.90 0.78 1.47 0.65 11.96*** .000 .62  .60 

sup64 + 3.11 0.76 1.82 0.76 10.27*** .000 .63  .61 

sup74 + 2.96 0.82 1.69 0.68 10.04*** .000 .57 - - 

suf03 + 3.18 1.02 1.99 0.91 7.42*** .000 .50 - - 

suf13 + 3.00 1.15 1.88 1.11 5.97*** .000 .40  .45 

suf23 + 3.07 0.99 2.53 0.95     3.36** .001 .27  .34 

suf33 + 3.04 1.24 1.90 1.02 6.03*** .000 .42  .47 

suf51 + 2.99 0.95 2.10 0.94 5.67*** .000 .44  .46 

 



 
137 

การวิเคราะหขอกระทง 

วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 

(n = 73) (n = 72) 

ขอ 

ทิศ
ทา

ง 
M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC 
ครั้งที่ 

1 
(N = 
274) 

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

 

CITC  
ครั้งที่ 

2  
(N = 
274)  

 

suf56 + 2.66 1.10 1.63 0.90 6.22*** .000 .43  .46 

suf75 + 2.74 1.07 1.86 1.00 5.12*** .000 .39  .43 

exp04 + 2.56 0.99 1.67 0.87 5.79*** .000 .36  .36 

exp14 + 2.08 0.97 1.19 0.40 7.24*** .000 .42  .42 

exp25 + 2.78 0.96 1.65 0.95 7.10*** .000 .42  .42 

exp35 + 2.29 0.87 1.36 0.70 7.06*** .000 .40  .42 

exp47 + 2.18 0.75 1.35 0.53 7.66*** .000 .36  .35 

exp57 + 1.93 0.98 1.33 0.56 4.54*** .000 .25 - - 

exp66 + 2.56 0.99 1.54 0.77 6.96*** .000 .37  .38 

exp73 + 2.03 0.87 1.35 0.63 5.40*** .000 .29 - - 

ent05 - 2.56 0.91 2.75 0.98     -1.20 .116 - - - 

ent09 + 2.37 0.92 1.42 0.62 7.31*** .000 .40 - - 

ent11 + 2.93 0.86 1.74 0.90 8.18*** .000 .50  .50 

ent12 + 3.03 1.00 2.47 1.05     3.26** .001 .18 - - 

ent15 + 3.26 0.96 2.01 0.78 8.61*** .000 .50 - - 

ent26 + 3.33 0.73 2.18 0.86 8.68*** .000 .55  .55 

ent28 + 3.67 0.82 2.17 0.90 10.52*** .000 .53  .50 

ent36 + 3.30 1.08 2.22 1.10 5.96*** .000 .40 - - 

ent37 + 3.05 1.00 1.71 0.83 8.83*** .000 .49 - - 

ent39 + 3.05 0.91 2.06 0.85 6.81*** .000 .45  .44 

ent43 + 2.81 1.00 2.00 0.90 5.12*** .000 .28 - - 

ent49 + 2.32 0.78 1.39 0.55 8.30*** .000 .52  .51 

ent54 + 3.08 0.94 1.58 0.83 10.15*** .000 .56  .54 
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การวิเคราะหขอกระทง 

วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 

(n = 73) (n = 72) 

ขอ 

ทิศ
ทา

ง 
M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC 
ครั้งที่ 

1 
(N = 
274) 

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

 

CITC  
ครั้งที่ 

2  
(N = 
274)  

 

ent58 + 3.16 0.78 2.15 0.88 7.31*** .000 .50 - - 

ent62 + 2.51 0.94 1.58 0.67 6.81*** .000 .37 - - 

ent67 + 2.30 0.84 1.29 0.49 8.83*** .000 .47 - - 

ent76 + 3.44 0.80 1.74 0.82 12.64*** .000 .61 - - 

exh06 + 3.16 0.90 2.00 0.93 7.65*** .000 .45  .43 

exh17 + 2.63 1.14 1.58 0.87 6.24*** .000 .35 - - 

exh18 - 2.88 1.00 2.64 0.98       1.44 .075 - - - 

exh21 + 4.19 0.76 3.10 0.87 8.06*** .000 .47 - - 

exh27 + 2.97 1.07 1.81 0.91 7.07*** .000 .43  .38 

exh29 + 2.03 0.99 1.25 0.52 5.94*** .000 .31 - - 

exh38 + 3.03 0.91 1.44 0.67 11.90*** .000 .60  .58 

exh40 + 3.26 0.91 1.56 0.65 12.98*** .000 .58  .57 

exh44 - 3.34 0.93 2.43 1.17 5.18*** .000 .29 - - 

exh50 + 3.15 0.91 1.39 0.55 14.19*** .000 .63  .62 

exh53 + 3.30 0.91 2.01 0.83 8.90*** .000 .49 - - 

exh60 - 3.38 0.89 2.76 1.05 3.82*** .000 .21 - - 

exh63 + 3.37 0.84 2.18 0.92 8.10*** .000 .51  .48 

exh68 + 2.77 0.86 1.79 0.77 7.21*** .000 .42 - - 

exh71 - 3.53 0.87 2.83 1.28 3.86*** .000 .22 - - 

exh77 - 3.33 1.00 2.58 1.11 4.25*** .000 .26 - - 

van07 + 3.60 0.83 2.74 0.99 5.71*** .000 .38  .34 

van19 + 2.93 0.95 1.96 0.81 6.63*** .000 .47  .47 

van30 + 3.14 0.67 2.35 0.87 6.09*** .000 .41 - - 
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การวิเคราะหขอกระทง 

วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 

(n = 73) (n = 72) 

ขอ 

ทิศ
ทา

ง 
M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC 
ครั้งที่ 

1 
(N = 
274) 

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

 

CITC 
ครั้งที่ 

2 
(N = 
274) 

 

van41 + 3.14 0.90 2.24 0.78 6.43*** .000 .44  .46 

van46 + 3.53 0.75 2.51 0.86 7.65*** .000 .48  .56 

van69 + 3.60 0.95 2.56 1.15 5.97*** .000 .39 - - 

van79 + 3.52 0.69 2.21 0.92 9.72*** .000 .57  .47 

van80 + 3.12 0.90 2.11 0.94 6.62*** .000 .46  .46 

hyp08 + 2.84 0.96 2.14 0.91 4.49*** .000 .21  .21 

hyp20 + 2.25 0.92 2.08 0.98  1.03 .303 - - - 

hyp31 + 3.40 0.83 2.93 1.17 2.77*** .006 .17 - - 

hyp42 + 2.51 0.82 1.58 0.60 7.76*** .000 .45  .44 

hyp52 + 2.40 1.06 1.67 0.61 5.09*** .000 .27  .26 

hyp59 + 2.01 0.95 1.51 0.77     3.48** .001 .21  .22 

hyp72 + 1.81 0.83 1.42 0.64     3.18** .002 .17  .17 

hyp78 + 1.95 0.83 1.72 0.70      1.75 .082 .11  .11 

       α = .947  .931 
 
 
หมายเหตุ คา t ที่ขีดเสนใต เปนการวิเคราะหโดยแยกความแปรปรวน; คา r วิกฤต (272, .05, หนึ่งหาง) ≈ .106; CITC ครั้งที่ 1 คือ 
คาสหสัมพันธของขอกระทงนั้นๆ กับขอกระทงที่เหลือทัง้หมด เมื่อวิเคราะห 77 ขอกระทง; CITC ครั้งที่ 2 คือ คาสหสัมพันธของขอ
กระทงนั้นๆ กับขอกระทงที่เหลือทั้งหมด เมื่อวิเคราะห 48 ขอกระทง  
*p < .05, หนึ่งหาง. **p < .01,หนึ่งหาง. ***p < .001, หนึ่งหาง. 
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ตารางที่ ค 3 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ดานการแสดงอํานาจ 

ขอ CITC 
ครั้งที่ 1 

ขอที่ผานการ
คัดเลือก 

CITC 
ครั้งที่ 2 

aut01 .47  .45 
aut10 .50  .53 
aut22 .54  .50 
aut32 .42  .42 
aut45 .29 - - 
aut61 .39 - - 
aut65 .52  .51 
aut70 .57  .55 

α = .762  .750 
 
 
ตารางที่ ค 4  
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ดานความเหนือกวา 

ขอ CITC 
ครั้งที่ 1 

ขอที่ผานการ
คัดเลือก 

CITC 
ครั้งที่ 2 

sup02 .59 - - 
sup16 .75  .75 
sup24 .64  .64 
sup34 .67  .68 
sup48 .72  .72 
sup55 .66  .63 
sup64 .64  .62 
sup74 .55 - - 

α = .885  .872 
 
 
 
 
 

 



 
141 

ตารางที่ ค 5 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ดานความสามารถในการพึ่งตนเอง 

ขอ CITC 
ครั้งที่ 1 

ขอที่ผานการ
คัดเลือก 

CITC 
ครั้งที่ 2 

suf03 .51 - - 
suf13 .72  .71 
suf23 .57  .56 
suf33 .80  .82 
suf51 .62  .61 
suf56 .73  .74 
suf75 .71  .71 

α = .879  .882 
 
 
ตารางที่ ค 6 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ดานการแสวงหาผลประโยชน 

ขอ CITC 
ครั้งที่ 1 

ขอที่ผานการ
คัดเลือก 

CITC 
ครั้งที่ 2 

exp04 .49  .50 
exp14 .58  .53 
exp25 .50  .51 
exp35 .58  .59 
exp47 .53  .50 
exp57 .44 - - 
exp66 .53  .53 
exp73 .49 - - 

α = .803  .776 
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ตารางที่ ค 7  
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ดานความตองการไดมากกวาที่เปนอยู 

ขอ CITC 
ครั้งที่ 1 

ขอที่ผานการ
คัดเลือก 

CITC 
ครั้งที่ 2 

ent09 .41 - - 
ent11 .55  .54 
ent12 .27 - - 
ent15 .52 - - 
ent26 .53  .51 
ent28 .54  .47 
ent36 .35 - - 
ent37 .35 - - 
ent39 .58  .56 
ent43 .37 - - 
ent49 .54  .45 
ent54 .57  .51 
ent58 .52 - - 
ent62 .44 - - 
ent67 .51 - - 
ent76 .52 - - 

α = .847  .761 
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ตารางที่ ค 8 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ดานการแสดงออก 

ขอ CITC 
ครั้งที่ 1 

ขอที่ผานการ
คัดเลือก 

CITC 
ครั้งที่ 2 

exh06 .69  .60 
exh17 .33 - - 
exh21 .43 - - 
exh27 .67  .62 
exh29 .25 - - 
exh38 .59  .64 
exh40 .57   
exh44 .52 - - 
exh50 .69  .77 
exh53 .40 - - 
exh60 .40 - - 
exh63 .61  .59 
exh68 .46 - - 
exh71 .40 - - 
exh77 .43 - - 

α = .858  .856 
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ตารางที่ ค 9 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ดานความะทนงตน 

ขอ CITC 
ครั้งที่ 1 

ขอที่ผานการ
คัดเลือก 

CITC 
ครั้งที่ 2 

van07 .53  .44 
van19 .68  .66 
van30 .37 - - 
van41 .57  .60 
van46 .63  .63 
van69 .48 - - 
van79 .60  .61 
van80 .56  .59 

α = .826  .821 
 
 
 
ตารางที่ ค 10 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดบุคลิกภาพแบบ
หลงตนเอง ดานการหวั่นไหวมากกวาปกติ 

ขอ CITC 
ครั้งที่ 1 

ขอที่ผานการ
คัดเลือก 

CITC 
ครั้งที่ 2 

hyp08 .38  .38 
hyp31 .24 - - 
hyp42 .45  .47 
hyp52 .55  .55 
hyp59 .45  .46 
hyp72 .48  .49 
hyp78 .58  .50 

α = .727  .747 
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ภาพที่ ค1  โมเดลบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง 8 องคประกอบ 
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ภาคผนวก ง 
 
ตารางที่ ง 1 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ของมาตรวัดความพึงพอใจใน
ชีวิต 

การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง กลุมต่ํา 
(n = 98) (n = 97 ) 

ขอ 
ความ 

ทิศ 
ทาง 

M SD M SD 

t 
p 

หนึ่ง
หาง) 

CITC  
(N = 
336) 

ขอ 
ที่ 

ผาน 

LS1 - 3.83 0.94 2.35 0.91 11.11*** .000 0.51  
LS2 + 4.06 0.57 2.9 0.73 12.41*** .000 .59  
LS3 - 4.44 0.64 3.31 0.89 10.12*** .000 .52  
LS4 + 4.50 0.6 3.44 0.78 10.65*** .000 .55  
LS5 - 4.18 0.83 2.66 0.99 11.66*** .000 .60  
LS6 - 4.44 0.8 3.27 1.07 8.67*** .000 .38  
LS7 + 4.59 0.53 3.32 0.77 13.38*** .000 .71  
LS8 - 4.00 0.79 2.66 0.84 11.50*** .000 .53  
LS9 - 4.95 0.33 4.2 0.79 8.70*** .000 .57  
LS10 + 4.15 0.62 2.89 0.76 12.78*** .000 .64  
LS11 + 3.70 0.69 2.47 0.68 12.53*** .000 .63  
LS12 - 4.87 0.34 3.51 0.83 14.95*** .000 .70  
LS13 + 4.08 0.65 2.97 0.71 11.36*** .000 .59  
LS14 + 4.55 0.54 3.62 0.77 9.79*** .000 .53  
LS15 - 4.65 0.5 3.33 0.98 11.90*** .000 .61  
LS16 + 4.05 0.84 2.57 0.83 12.41*** .000 .56  
LS17 - 4.89 0.35 4.16 0.67 9.42*** .000 .48  
LS18 + 3.71 0.73 2.76 0.76      8.90*** .000 .52  
LS19 - 4.84 0.37 3.94 0.8 10.03*** .000 .56  
LS20 + 4.63 0.53 3.46 0.71 13.08*** .000 .60  
       α =  .92  

หมายเหตุ คา t ที่ขีดเสนใต เปนการวิเคราะหโดยแยกความแปรปรวน; คา r วิกฤต (340, .05, หนึ่งหาง) ≈ .096; CITC คือ คา
สหสัมพันธของขอกระทงนั้นๆ กับขอกระทงที่เหลือทั้งหมด เมื่อวิเคราะห 20 ขอกระทง 
***p < .001, หนึ่งหาง. 
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ตารางที่ ง 2  
ที่มา ทิศทาง และน้ําหนักองคประกอบในการวิเคราะหองคประกอบของมาตรวัดความพึงพอใจในชีวิต 

ที่มาของขอกระทง 

แปล 
พิมล
รัตน 

(2548) 

คิด
เพ่ิม 

ขอกระทง 

ทิศ 
ทาง 

 
 

น้ํา 
หนัก
องค 
ประ 
กอบ 

   LS1 - .56 
   LS2 + .64 

   LS3 - .57 
   LS4 + .62 
   LS5 - .64 
   LS6 - .42 

   LS7 + .76 
   LS8 - .57 
   LS9 - .63 
   LS10 + .70 

   LS11 + .69 
   LS12 - .76 

   LS13 + .64 
   LS14 + .59 
   LS15 - .67 

   LS16 + .61 
   LS17 - .53 
   LS18 + .58 
   LS19 - .62 
   LS20 + .66 
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ตารางที่ ง 3 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ดานความรูสึกทางบวก ของ
มาตรวัดความรูสึกทางบวก และความรูสึกทางลบ  

การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง 
(n = 98) 

กลุมต่ํา 
 (n = 90 ) 

ขอกระ 
ทง 

M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC  
ครั้งที่ 

1 
(N = 
342)  

 

CITC  
ครั้งที่  

2 
(N = 
342)  

 

ขอ
ที่ผ

าน
 

PA1 4.55 0.54 3.32 0.75 12.83*** .000 .60 .63  
PA2 4.59 0.53 3.36 0.75 12.87*** .000 .66 .66  
PA3 4.22 0.73 3.24 0.84 8.57*** .000 .34 - - 
PA4 4.50 0.58 3.27 0.83 11.88*** .000 .51 .49  
PA5 3.87 0.73 2.64 0.81 10.85*** .000 .42 .40  
PA6 4.79 0.46 3.34 0.81 14.84*** .000 .67 .68  
PA7 4.62 0.57 3.19 0.69 15.69*** .000 .70 .72  
PA8 4.61 0.53 3.18 0.73 15.53*** .000 .65 .65  
PA9 4.80 0.41 3.44 0.74 15.41*** .000 .57 .59  
PA10 4.26 0.71 2.91 0.80    12.20*** .000 .56 .53  

α = .857 .863  
                       
หมายเหตุ คา t ที่ขีดเสนใต เปนการวิเคราะหโดยแยกความแปรปรวน; คา r วิกฤต (342, .05, หนึ่งหาง) ≈ .096; CITC ครั้งที่ 1 
คือ คาสหสัมพันธของขอกระทงนัน้ๆ กับขอกระทงที่เหลือทั้งหมด เมื่อวิเคราะห 10 ขอกระทง; CITC ครั้งที่ 2 คือ คาสหสัมพันธของ
ขอกระทงนั้นๆ กับขอกระทงที่เหลือทัง้หมด เมื่อวิเคราะห 9 ขอกระทง  
***p < .001, หนึ่งหาง. 
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ตารางที่ ง 4 
ผลการวิเคราะหขอกระทงและคาสหสัมพันธระหวางขอกับคะแนนรวมของขออื่นๆ ดานความรูสึกทางลบ ของ
มาตรวัดความรูสึกทางบวก และความรูสึกทางลบ   

การวิเคราะหขอกระทง 
วิธีกลุมสูง-กลุมต่ํา 

กลุมสูง 
(n = 89) 

กลุมต่ํา 
 (n = 89) 

ขอ 
กระทง 

M SD M SD 

t 
p 

(หนึ่ง
หาง) 

CITC 
(N = 
342)  

ขอ 
ที่ 

ผาน 

NA1 3.35 0.92 1.88 0.65 12.32*** .000 .53  
NA2 3.55 0.83 2.22 0.82 10.56*** .000 .49  
NA3 2.62 0.92 1.17 0.38 13.71*** .000 .59  
NA4 3.32 0.89 1.93 0.97 10.03*** .000 .48  
NA5 2.64 0.77 1.30 0.49 13.82*** .000 .61  
NA6 3.07 1.00 1.43 0.60 13.18*** .000 .50  
NA7 2.37 0.76 1.19 0.40 13.00*** .000 .53  
NA8 3.34 0.89 1.67 0.65 14.20*** .000 .56  
NA9 3.48 0.98 1.82 0.61 13.59*** .000 .58  
NA10 2.45 0.88 1.19 0.47 11.89*** .000 .50  
      α = .839  

 
หมายเหตุ คา t ที่ขีดเสนใต เปนการวิเคราะหโดยแยกความแปรปรวน; คา r วิกฤต (342, .05, หนึ่งหาง) ≈ .096; CITC คือ คา
สหสัมพันธของขอกระทงนั้นๆ กับขอกระทงที่เหลือทั้งหมด เมื่อวิเคราะห 10 ขอกระทง  
***p < .001, หนึ่งหาง. 
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ตารางที่ ง 5 
ที่มา ทิศทาง และน้ําหนักองคประกอบในการวิเคราะหองคประกอบของมาตรวัดความรูสึกทางบวก และ
ความรูสึกทางลบ 

ที่มาของขอกระทง น้ําหนักองคประกอบ 

แปล 
พิมลรัตน 
(2548) 

ขอกระทง 
ปจจัยที่ 1 ปจจัยที่ 2 

  PA1 .72 -.13 
  PA2 .71 -.28 

  PA3 .27 -.35 
  PA4 .53 -.26 
  PA5 .52 -.01 

  PA6 .77 -.12 
  PA7 .81 -.08 
  PA8 .73 -.10 
  PA9 .68 -.15 
     PA10 .58 -.18 
  NA1 -.01 .69 
  NA2 -.20 .53 
  NA3 -.43 .57 
  NA4 -.22 .54 
  NA5 -.23 .66 

  NA6 .06 .70 

  NA7 -.07 .67 
  NA8 -.09 .68 

  NA9 -.25 .62 
     NA10 -.50 .44 
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ภาคผนวก จ 
 

ตัวอยางมาตรวัดความพึงพอใจในชีวิต 
 
คําช้ีแจง โปรดอานขอความในแตละขอ แลวทําเครื่องหมาย  ทับตัวเลขในชองคําตอบของกระดาษคําตอบ ให
ตรงกับความรูสึกของทานมากที่สุดเพียง 1 ตัวเลือก (โปรดตอบใหครบทุกขอ) 
 
ความหมายของหมายเลขคําตอบ 
1 = ไมเห็นดวยอยางยิ่ง   2 = คอนขางไมเห็นดวย     
3 = เห็นดวยและไมเห็นดวยพอๆ กัน 4 = คอนขางเห็นดวย 5 = เห็นดวยอยางยิ่ง   

ขอที่ ขอความ 

1 หากเปนไปได ฉันอยากยอนเวลาเพื่อกลับไปแกไขอดีต 
2 สภาพชีวิตของฉันตอนนี้ดีเยี่ยม 
3 แมวาฉันจะใชความพยายามอยางมาก แตชีวิตของฉันก็ไมเปนไปตามที่คาดหวัง 

 
ตัวอยางมาตรวัดความรูสึกทางบวกและความรูสึกทางลบ 

 
คําช้ีแจง โปรดพิจารณาคําที่แสดงความรูสึกในแตละขอ แลวทําเครื่องหมาย  ทับตัวเลขในชองคําตอบของ
กระดาษคําตอบ ใหตรงกับความรูสึกโดยทั่วไปของทานมากที่สุดเพียง 1 ตัวเลือก (โปรดตอบใหครบทุกขอ) 
 
ความหมายของหมายเลขคําตอบ 
1 = ไมตรงอยางยิ่ง  2= คอนขางไมตรง  
3 = ตรงและไมตรงพอๆกัน 4 = คอนขางตรง  5 = ตรง อยางยิ่ง 

 
1 สดใส 
2 กระวนกระวาย 
3 เครียด 
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ตัวอยางมาตรวัดบุคลิกภาพแบบหลงตนเอง 
 
1. ดานการแสวงหาอํานาจ (Authority) 

1. ฉันมองวาตนเองมีอิทธิพลตอผูอื่น 
2. ฉันชอบใหคนอื่นมาอยูใตอํานาจของฉัน 
 

2. ดานความเหนือกวา (Superiority)   
1. ฉันเชื่อวาฉันมีความสามารถมากกวาคนอื่นๆ ในสังคม 
2. ฉันมีความรูความเชี่ยวชาญมากกวาคนสวนใหญที่ฉันรูจัก 
 

3. ดานความสามารถในการพึ่งตนเอง (Self-sufficiency)  
1. ฉันสามารถดํารงชีวิตอยูไดโดยไมตองพึ่งพาใคร 
2. ฉันแกปญหาดวยตนเอง โดยไมตองอาศัยความชวยเหลือจากใคร 
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ภาคผนวก ฉ 
 

ตัวอยางสิ่งเราที่ใชในการทดสอบการเชื่อมโยงโดยนัย 
คําเปาหมาย คําที่แสดงคุณลักษณะ 

ฉัน ไมใชฉัน นาพึงประสงค ไมนาพึงประสงค 
ฉัน เขา ดี นรก 

ขาพเจา เธอ วิเศษ สงคราม 
ตน คุณ สวรรค กาวราว 

ตนเอง ทาน เยี่ยม ทรมาน 
  อิสระ เลว 
  ถูกตอง เลวราย 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ  

นางสาวหยกฟา อิศรานนท เกิดเมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2526 สําเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาจากโรงเรียนสตรีวิทยา ในปการศึกษา 2542 และสําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาวารสารศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับสอง) สาขาวทิยุและโทรทัศน คณะ
วารสารศาสตรและส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ในปการศึกษา 2546 จากนั้น ทาํงาน
ที่สถานีโทรทัศนไอทีว ีตําแหนงผูส่ือขาว เปนเวลา 2 ป แลวศึกษาตอในหลักสูตรศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาสงัคม คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในปการศึกษา 2550 
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