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        The  purposes of this study were to investigate the state and problems of organizing and 
operating the physical education program between school administrators and physical education 
teachers in the welfare division schools under the jurisdiction of the department of the general education. 
Questionnaires were constructed and sent to 164 administrators and physical  education teachers from 
41 schools. The obtained data was statistically analyzed by means of percentages, means, standard 
deviations. A t-test was also used to determine the differences between means. And the researcher 
interviewed 10 school administrators and 10 physical  education teachers.      
 
                       It was found that : 
 1. There were two physical  education teachers (87.80 %) with graduated in the major  
physical education in the welfare division schools under the jurisdiction of the department of general 
education. Equipment was insufficient for all activities and all students. Most of the welfare division 
schools organized and operated the physical  education program in their schools such as physical 
education class instructional programs (100.00 percent), intramural athletic programs (95.12 percent), 
interscholastic athletic programs (100.00 percent), recreation education programs (100.00 percent), and 
adapted physical  education programs  (29.27 percent). 
     2.   All problems of organizing and operating the physical education program in the welfare 
division schools were at the low level in the areas of planning, organizing, staffing, directing,     
coordinating,  reporting and budgeting. When each item was considered, it was found that insufficient in 
the budget building, securing and maintaining facilities and equipment were insufficient for all activities.  
 3.  In comparing the opinions of school administrators and physical education teachers on 
organizing and operating the physical  education program as a whole, there were no significant 
differences at  the .05 level, and when comparing in each area it was found that there  were no significant 
differences at  the .05 level in all areas.  
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บทที่  1 
 

บทนํา 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 
 การศึกษาเปนรากฐานที่สําคัญที่สุดประการหนึ่งในการสรางสรรคความเจริญ      
กาวหนาและแกไขปญหาตาง ๆ ในสังคม  เนื่องจากการศึกษาเปนกระบวนการสําคัญที่ชวยใหคน
ไดพัฒนาคุณภาพชีวิต  เปนพลเมืองที่ดีของชาติ  มีระเบียบวินัย  มีคุณธรรม  และถือเปนเครื่องมือ
ในการพัฒนาความรู  ความเจริญงอกงามในทุก ๆ ดาน  ไมวาจะเปนทางดานรางกาย  อารมณ  
สังคม  จิตใจ  สติปญญา   อีกทั้งเปนการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในดานตาง ๆ  ที่จะ
ดํารงชีพและประกอบอาชีพไดอยางมีความสุข  รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง  ทําใหประเทศชาติมี
ความเจริญกาวหนา  มั่นคงและสงบสุข   ดังพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  
รัชกาลปจจุบัน  ตอนหนึ่งวา 
       “ปจจัยที่สําคัญที่สุด  ประการหนึ่งทั้งของชีวิตและสวนรวม 
                             คือการศึกษา  ซึ่งเปนรากฐานสงเสริมความเจริญ ความมั่นคง 
                             เกือบทุกอยางในบุคคล   และประเทศชาติ ”  (พระบาทสมเด็จ 
                             พระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช    อางถึงในสํานักงาน 
                             คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ,  2519)   
  
 ดังนั้ นการศึกษาจึงเปนสิ่ งสําคัญยิ่ งที่ จะชวยเสริมสรางใหบุคคลมีความรู            
ความสามารถ  อันเปนการพัฒนากําลังคนใหมีประสิทธิภาพตามความตองการของประเทศ 
 วิชาพลศึกษา  เปนการศึกษาแขนงหนึ่งที่มีความสัมพันธกับการศึกษาแขนงอื่น ๆ  
คือ  เปนวิชาที่สงเสริมใหบุคคลไดมีพัฒนาการทางดานรางกาย  จิตใจ  และสังคม  โดยมีกิจกรรม
พลศึกษา ซึ่งไดเลือกเฟนแลวเปนอยางดี      เปนสื่อที่จะทําใหคนเกิดการเรียนรู   (Bucher, 1975)   
เชนเดียวกับ  วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527)  กลาวไววา  พลศึกษาเปนขบวนการศึกษาอยางหนึ่งที่ 
จะชวยสงเสริมใหนักเรียนไดมีการเจริญงอกงาม และมีพัฒนาการทางดานรางกาย จิตใจ  อารมณ  
และสังคม  โดยอาศัยกิจกรรมพลศึกษาที่เลือกเฟนแลว  เปนสื่อกลางของการเรียนรู 
 นอกจากนี้วิชาพลศึกษายังเปนการศึกษาองคหนึ่งอยูในองคส่ีของการศึกษา ซึ่งไดแก      
พุทธิศึกษา  จริยศึกษา  พลศึกษา และหัตถศึกษา  พลศึกษาเปนกระบวนการกอใหเกิดบูรณาการ
ในดานการศึกษาทั่วไป  หากขาดการศึกษาองคนี้แลว  จะทําใหการศึกษาไมสมบูรณ  เพราะขาด
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องคประกอบที่จะชวยใหอุดมการณทางการศึกษาของชาติสําเร็จลวงตามความมุงหมาย        
(กอง วิสุทธารมณ,  2513) 
 ดวยเหตุผลดังกลาว   วิชาพลศึกษา จึงมีความสําคัญและเปนสวนหนึ่งของการศึกษา
อันจะขาดเสียมิได   ดังนั้น  นักการศึกษาจึงไดมีการบรรจุหลักสูตรวิชาพลศึกษาเขาไวในหลักสูตร
ของโรงเรียน  คือ  ตั้งแตระดับประถมศึกษาจนถึงระดับอุดมศึกษา 
 อยางไรก็ตาม  วิชาพลศึกษาจะเปนไปตามเปาหมายที่ตั้งไวหรือไมนั้น  ข้ึนอยูกับ
โปรแกรมพลศึกษาเปนสําคัญ เพราะการจัดโปรแกรมพลศึกษาจะชวยใหบรรลุวัตถุประสงคของ
วิชาพลศึกษา   นอกจากนี้  บุชเชอร  (Bucher,  1975)  ยังไดเสนอไววา  โปรแกรมพลศึกษาควร
ประกอบไปดวยโครงการตอไปนี้ 

1. โครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน 
2. โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
3. โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
4. โครงการจัดกิจกรรมบรรดิการทางพลศึกษา 
5. โครงการกิจกรรมนันทนาการ 
 
สําหรับการจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนใหไดผลดี และมีประสิทธิภาพนั้นจะตอง    

อาศัยการจัดโปรแกรมพลศึกษาที่เหมาะสม ใหสอดคลองกับสภาพการณ และความตองการของ
นักเรียนและสังคม และการที่จะจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนใหเปนไปตามวัตถุประสงคของ
ความมุงหมายของการพลศึกษา  จําเปนตองอาศัยปจจัยตาง ๆ มาชวยสนับสนุนดวย  คือ         
ครูพลศึกษา งบประมาณ อุปกรณพลศึกษา และอุปกรณกีฬา สถานที่และเครื่องอํานวย        
ความสะดวก  การจัดและการดําเนินการ  (สมคิด  สวนศรี,  2533)    ดังนั้นโปรแกรมพลศึกษาใน
โรงเรียนจะบรรลุผลตามเปาหมายมากนอยเพียงใดนั้น    จึงขึ้นอยูกับปจจัยตาง  ๆ  ขางตน 
 ในสภาพการณปจจุบัน  การจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนสังกัดหนวยงานตาง  ๆ  
ยังมีปญหาอยูมาก  ดังที่งานวิจัยของ  จตุรงค  เหมรา  (2536)  ไดพบวา  ปญหาการเรียนการสอน
พลศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาสทางการเรียนขั้นพื้นฐาน  คือ  จํานวนครูพลศึกษาไมเพียงพอ  
งานรับผิดชอบของครพูลศึกษามีมาก  โรงฝกพลศึกษาไมเพียงพอ  และขาดคูมือประกอบการสอน
วิชาพลศึกษาและ อารีรัตน วัฒนรุงเรือง (2530) ไดวิจัยพบวาปญหาการสอนพลศึกษาระดับมัธยม
ศึกษาตอนตนของโรงเรียนรวมพัฒนาการใชหลักสูตร คือ การเปดสอนวิชาพลศึกษาเลือกเสรีนั้น  
จํานวนครูมีนอย ไมเพียงพอ งานรับผิดชอบของครูพลศึกษามีมาก ขาดสถานที่เปลี่ยนเครื่อง    
แตงกาย  ไมมีสนามกีฬาในรม  อุปกรณทางพลศึกษาไมเพียงพอ และเวลาที่ใชในการประเมินผล
ไมเพียงพอ  นอกจากนี้ กุลยา อนันตวงค (2539) ไดทํางานวิจัย เร่ืองสภาพและปญหาการจัด
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ดําเนินโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร  พบวา อุปกรณที่ใชใน
การสอนมีไมครบทุกกิจกรรมที่จัดการเรียนการสอนและมีไม เพียงพอตอจํานวนนักเรียน             
งบประมาณมีปญหาอยูในระดับมาก  และไมสามารถหาแหลงงบประมาณอื่น ๆ  มาสนับสนุนได   
สวน สุขวสันต  อวมสะอาด (2539) ไดทําการวิจัยเรื่องสภาพและปญหาการจัดและดําเนินการ
โปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสาํนกังานคณะ
กรรมการประถมศึกษาแหงชาติ   พบวา จํานวนอุปกรณมีไมครบทุกกิจกรรมที่สอน ครูพลศึกษา 
ไมเพียงพอ ขาดครูที่มีวุฒิทางพลศึกษา ครูพลศึกษามีภาระอื่นที่ตองรับผิดชอบมากเกินไป ในดาน
งบประมาณประสบปญหามาก  อีกทั้ง งานวิจัยของสุวรรณา แดงเวียง (2539)  เกี่ยวกับโปรแกรม
พลศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ พบวา
มีครูพลศึกษาไมเพียงพอ มีอุปกรณไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม          ไมสามารถจัดสรรสถานที่
และอุปกรณเพื่อการเรียนการฝกซอมไดอยางเพียงพอ มีสถานที่ไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรม  
และขาดครูที่มีวุฒิทางพลศึกษา    และงานวิจัยของ  สุวพร แสงรักษา  (2543) ไดวิจัยเรื่องสภาพ
และปญหาการสอนพลศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถม
ศึกษาแหงชาติ  พบวาโรงเรียนสวนใหญครูผูสอนวิชาพลศึกษาเปนครูที่ไมมีวุฒิทางพลศึกษา      
ไดรับการพัฒนาการสอนพลศึกษานอย  อุปกรณ  สถานที่ไมเพียงพอ     ขาดความรูและทักษะ
สําหรับเด็กพิเศษ   สนามกีฬากลางแจงและสนามกีฬาในรมไมไดมาตรฐาน 
 การที่จะดําเนินโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนใหบรรลุจุดมุงหมายและมีประสิทธิภาพ
จะตองอาศัยการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาที่เหมาะสม  สอดคลองกับสภาพการณ         
ความตองการของนักเรียนและสังคม  จึงจําเปนตองมีกระบวนการบริหารที่มีประสิทธิภาพดวย    
ซึ่งเรื่องนี้  กูลิคและเออรวิค  (Gulick  and  Urwick  อางถึงใน  จรวย  แกนวงษคํา, 2523)          
ไดเสนอความคิดและกระบวนการบริหารไว  7  ประการ  ซึ่งเรียกยอวา  ” POSDCoRB ”  คือ                             
 1. ดานการวางแผน ( P =  Planning )  หมายถึง  การวางแผนอันเปน                  
การคาดการณในอนาคต  ซึ่งจะตองคํานึงถึงนโยบาย  ทั้งนี้เพื่อใหแผนงานที่กําหนดขึ้น               
มีความสอดคลองตองกันในการดําเนินงาน   
                    2.  ดานการจัดดําเนินการ  ( O = Orgnization )  หมายถึง  การจัดแบงหนวยงาน  
ใหเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน   
 3.  ดานการจัดบคุลากร ( S = Staffing )  หมายถึง  การจัดหาบุคคลและเจาหนาที่    
มาปฏิบัติงานใหสอดคลองกับการจัดแบงหนวยงานที่กําหนดไว  หรือการจัดเกี่ยวกับการบริหาร
งานบุคคล เพื่อใหไดบุคคลที่มีความรูความสามารถมาปฏิบัติงานใหเหมาะสม รวมถึงการที่จะ
สรางและธํารงไวซึ่งสัมพันธภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรดวย          
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 4.  ดานการอํานวยการ ( D = Directing )  หมายถึง  การอํานวยการ  รวมทั้ง      
การควบคุมงานและนิเทศงาน  เพื่อใหงานสําเร็จลุลวง 
 5.  ดานการประสานงาน  ( Co = Co-ordinating ) หมายถึง การรวมมือประสานงาน  
เพื่อการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย  ราบร่ืน  ศึกษาหลักเกณฑและวิธีการที่จะชวยให
การประสานงานดีขึ้น  เพื่อชวยแกปญหาขอขัดของในการปฏิบัติงาน     
                    6.  ดานการรายงานผล  ( R = Reporting )  หมายถึง  การเสนอรายงานไปยัง        
ผูบังคับบัญชา  หรือไปยังหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งเบื้องบนและเบื้องลาง  การเสนอรายงานนี้      
ทําใหผูบังคับบัญชาทราบความกาวหนาของงานทุกระยะ  สะดวกแกการประสานงานกับ      
หนวยงานอื่น   ในขณะเดียวกันมีการประชาสัมพันธใหประชาชนทราบดวย    

7. ดานงบประมาณ ( B = Budgeting )  หมายถึง  ระบบและกรรมวิธีในการบริหาร 
เกี่ยวกับงบประมาณและการเงิน การวางแผนหรือโครงการในการใชจายเงิน การบัญชี การควบคุม
ดูแลการใชจายเงิน  หรือตรวจสอบบัญชีโดยรอบคอบและรัดกุม                                                
 การที่จะดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนใหบรรลุวัตถุประสงค  ควรใช    
หลักการบริหารแบบ “ POSDCoRB ”  เพราะเปนสิ่งจําเปนและสําคัญสําหรับการจัดดําเนินการ  
โปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน ทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  สําหรับโรงเรียนสังกัด
กองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา เปนหนวยงานหนึ่งที่จัดการศึกษาใหกับเด็กดอยโอกาส
ทางการศึกษา   โดยเปดสอนตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1  จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6           
มีจํานวนโรงเรียน 41 โรงเรียน มีจํานวนนักเรียนทั้งสิ้น  36,543 คน (สารสนเทศ  กองการศึกษา
สงเคราะห, 2544) ซึ่งกองการศึกษาสงเคราะหมีหนาที่ใหความชวยเหลือแกเด็กที่ขาดโอกาสทาง
การศึกษาหรือบุคคลที่รัฐจําเปนตองจัดบริการทางการศึกษาใหเปนพิเศษ ซึ่งกองการศึกษา
สงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  ไดแบงเด็กดอยโอกาสกลุมเปาหมายออกเปน  10 ประเภท  คือ      

1. เด็กถูกบังคับใหขายแรงงาน  หรือแรงงานเด็ก หมายถึง  เด็กที่ถูกบังคับให  
แรงงาน  หรือหารายไดดวยการขายแรงงานกอนถึงวัยอันสมควร  ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจาง
จนไมมีโอกาสไดรับการศึกษา  หรือการพัฒนาใหเปนไปตามหลักพัฒนาการอันเหมาะสมกับวัย 
 2.  เด็กเรรอน  หมายถึง  เด็กที่ไมมีที่อยูอาศัยพักพิงเปนหลักแหลงแนนอน  ดํารง
ชีวิตอยูอยางไรทิศทางขาดปจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิต  เสี่ยงตอการประสบอันตรายและเปน
ปญหาสังคม 
 3.  เด็กที่อยูในธุรกิจทางเพศหรือโสเภณีเด็ก   หมายถึง   เด็กที่มีความสมัครใจ
หรือถูกบังคับลอลวงใหขายบริการทางเพศหรือถูกชักจูงใหตองตกอยูในสภาพเสี่ยงตอการประกอบ
อาชีพขายบริการทางเพศ 
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 4.  เด็กที่ถูกทอดทิ้ง / เด็กกําพรา  หมายถึง   เด็กที่มารดาคลอดทิ้งไวใน             
โรงพยาบาลหรือตามสถานที่ตาง  ๆ  รวมไปถึงเด็กที่บิดามารดาปลอยทิ้งไวใหมีชีวิตอยูลําพัง  หรือ
กับบุคคลอื่น โดยไมไดรับการเลี้ยงดูจากบิดามารดา   ทั้งนี้ อาจมีสาเหตุมาจากปญหาการหยาราง 
หรือครอบครัวแตกแยกมีสภาพชีวิตอยูทามกลางความสับสนขาดความรักความอบอุน  ตลอดถึง
เด็กที่ขาดผูอุปการะเลี้ยงดูอันเนื่องมาจากสาเหตุอ่ืน  
 5.  เด็กที่ถกูทํารายทารุณ   หมายถึง  เด็กที่ถูกลวงละเมิดทางรางกาย  ทางเพศ  
หรือทางจิตใจ  มีชีวิตอยูอยางไมเปนสุข   ระแวง  หวาดกลัว  เนื่องจากถูกทํารายทารุณ   ถูกบีบค้ัน
กดดันจากบิดามารดา  หรือผูปกครองซึ่งมีสภาพจิตใจหรืออารมณไมเปนปกติ  หรือถูกลวงละเมิด
ทางเพศในลักษณะตาง  ๆ  จากบุคคลที่อยูใกลตัว 
 6.  เด็กยากจน  (มากเปนพิเศษ)   หมายถึง   เด็กซึ่งเปนบุตรหลานของคนยากจน
ที่มีรายไดไมเพียงพอตอการเลี้ยงชีพ  ครอบครัวมีรายไดเฉลี่ยไมเกิน  20,000 บาทตอป  ครอบครัว
อยูรวมกันหลายคน  ขาดแคลนปจจัยพื้นฐาน  มีชีวิตอยูอยางยากลําบากรวมถึงเด็กในแหลงชุมชน
แออัด  หรือบุตรของกรรมกรกอสราง   หรือเด็กจากครอบครัวที่อยูในถิ่นทุรกันดารหางไกลที่     
ขาดโอกาสที่จะไดรับการศึกษาและบริการอื่น  ๆ  
 7.  เด็กในชนกลุมนอย  หมายถึง   เด็กที่เปนบุตรหลานของบุคคลที่มีวัฒนธรรม  
แตกตางไปจากประชาชนสวนใหญของประเทศ  มีชีวิตอยูอยางลําบาก  และมีปญหาเกี่ยวกับ    
การถือสัญชาติไทยเปนสาเหตุใหไมมีโอกาสไดรับการศึกษาหรือบริการอื่น  ๆ   สวนใหญเปนเด็ก
ในครอบครัวที่อพยพเขามาอาศัยอยูตามบริเวณแนวชายแดนของประเทศไทย   เชน  ชาวเขา    
ชาวเล  เปนตน 
 8.  เด็กที่มีปญหาเกี่ยวกับยาเสพติด  หมายถึง   เด็กที่ติดสารระเหยหรือยาเสพติด 
ใหโทษ หรือเด็กกลุมเสี่ยงตอการถูกชักนําใหประพฤติตนไมเหมาะสมเกี่ยวของผูกพันอยูกับ      
กลุมมิจฉาชีพผูมีอิทธพิล หรือบุคคลที่แสวงหาผลประโยชนจากการประกอบอาชีพผิดกฎหมาย
เปนเด็กดอยโอกาสที่มีแนวโนมสูงตอการกอปญหาในสังคม 
 9. เด็กที่ไดรับผลกระทบจากโรคเอดสหรือโรคติดตอรายแรงที่สังคมรังเกียจ   
หมายถึง  เด็กที่ติดเชื้อเอดส   หรือมีบิดามารดาเจ็บปวยดวยโรคเอดส  เปนเด็กที่ถูกสังคมรังเกียจ
เปนเหตุใหเด็กไมสามารถเขารับการศึกษาหรือบริการอื่น  ๆ  รวมกับเด็กปกติทั่วไปได 
 10.  เด็กในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน หมายถึง เด็กที่กระทําผดิ    
และถูกควบคุมอยูในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนตามกฎหมาย  ตลอดถึงเด็กหญิงที่  
ตั้งครรภนอกสมรส  ซึ่งมีแนวโนมที่จะกอใหเกิดปญหาตาง  ๆ  เชน  การทําแทง  การฆาตัวตาย     
การทอดทิ้งทารก  เปนตน 
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 ดังนั้น   การศึกษาใหเขาใจถึงสภาพและปญหาที่เกิดขึ้นจะมีสวนชวยใหการจัดและ
การดําเนินการโปรแกรมพลศึกษามีความเจริญกาวหนาไดดีข้ึน สําหรับโรงเรียนสังกัดกอง        
การศึกษาสงเคราะหมีการจัดโปรแกรมพลศึกษาเชนเดียวกับโรงเรียนที่สังกัดหนวยงานอื่นๆ       
แตยังไมเคยมีการศึกษาปญหาเกี่ยวกับการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษามากอน  แมวาจะมี   
ผูทําการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของไวบาง แตก็ลวงเลยมานานแลว ซึ่งสภาพการณไดเปลี่ยนแปลง
ไป  กอปรกับผูวิจัยไดปฎิบัติงานอยูในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   ดวยเหตุนี้ ผูวิจัย  
จึงมีความสนใจที่จะศึกษา สภาพและปญหาการดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัด
กองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  ซึ่งการศึกษาดังกลาวจะทําใหไดรับทราบขอเท็จจริง     
เพื่อเปนแนวทางในการแกไขปรับปรุงการดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  ในโรงเรียนสังกัดกองการ
ศึกษาสงเคราะห  กระทรวงศึกษาธิการ  ใหเกิดประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมายใหดียิ่งขึ้น    
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัด 
กองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 

2. เพื่อศึกษาปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  ในโรงเรียนสังกัด       
กองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 

3. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูพลศึกษา เกี่ยวกับ
ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห            
กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้  มุงศึกษาสภาพและปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาใน 
โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ในเรื่องตาง  ๆ   
ดังตอไปนี้ 

1. โครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน 
2. โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
3. โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
4. โครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษา  สําหรับนักเรียนผิดปกติ 
5. โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
6. การบริหารงานพลศึกษาในโรงเรยีน 
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7. การจัดและบริหารวัสดุ   อุปกรณ   สถานที่     และสิ่งอํานวยความสะดวกทาง      
พลศึกษา 
 โดยศึกษาสภาพและปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน  ในดาน
ตาง ๆ  ดังนี้ 

1. ศึกษาสภาพการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
1.1 ดานวัตถุประสงคในการจัด 
1.2 ดานกิจกรรม 
1.3 ดานวิธีดําเนินการจัดการ 

2. ศึกษาสภาพและปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
2.1 ดานการวางแผน 
2.2 ดานการจัดและดําเนินการ 
2.3 ดานบุคลากร 
2.4 ดานการสั่งการและการกาํกับติดตาม 
2.5 ดานการประสานงาน 
2.6 ดานการรายงานผล 
2.7 ดานการจัดงบประมาณ 

  
ขอตกลงเบื้องตนของการวิจัย 

ผูวิจัยถือวา ผูที่ตอบแบบสอบถาม  คือ  ผูบริหารโรงเรียนและครูพลศึกษา       ของ
โรงเรียนในสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ   ใหคําตอบที่
เชื่อถือไดและตรงกับความเปนจริง 

ผูบริหารโรงเรียนและครูพลศึกษา มีความเขาใจในเรื่องการจัดดําเนินการโปรแกรม
พลศึกษาในโรงเรียน 
 
คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 สภาพ  หมายถึง  ลักษณะที่เปนอยูในปจจุบันโดยทั่ว ๆ ไป  ในการจัดโปรแกรม    
พลศึกษาในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา 
 ปญหา  หมายถึง สภาพการณที่เกิดขึ้นแลวเปนอุปสรรคตอการดําเนินงานที่เกี่ยวกับ
การจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน ของครูพลศึกษา  ผูชวยผูบริหาร และผูบริหาร
โรงเรียน 
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 การจัดและดําเนินการ  หมายถึง  การจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในดาน
ต าง  ๆ  ที่ เกี่ ยวของกับ โปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน  สั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห                  
กรมสามัญศึกษา  ประกอบดวย  ดานการวางแผน  ดานการจัดและดําเนินการ  ดานการจัด
บุคลากร   ดานการสั่งการและกํากับติดตาม    ดานการประสานงาน   ดานการประเมินผล        
ดานงบประมาณ   
 โปรแกรมพลศึกษา  หมายถึง  โครงการตาง  ๆ  ที่ทางโรงเรียนจัดใหแกนักเรียน
ประกอบดวย   โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน   โครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน   โครงการ 
แขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  โครงการการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  โครงการจัดกิจกรรมพิเศษ
ทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
 โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน  หมายถึง  การจัดการเรียนการสอนตาม   
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ โดยเปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรูทักษะของกีฬา
ประเภทตาง  ๆ  ตลอดจนใหทราบความรูทั่วไปของกีฬาประเภทนั้น  ๆ  ดวย 
 โครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน   หมายถึง  การจัดกิจกรรมทางพลศึกษา
เพื่อแขงขันในโรงเรียน โดยมีจุดมุงหมายเพื่อใหนักเรียนไดมีโอกาสนําทักษะของกิจกรรมตาง  ๆ  ที่
เรียนมาแลว  มาใชในสภาพการแขงขัน  เปนการสงเสริมและสอดคลองกับการเรียนการสอน     
พลศึกษา 
 โครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  หมายถึง  การจัดกิจกรรมทางพลศึกษา
เพื่อแขงขันกับโรงเรียนอื่น  ๆ  เชน   กีฬาประเพณี  กีฬากลุมโรงเรียน  กีฬานักเรียนประจําจังหวัด  
ตลอดจนกีฬาที่จัดโดยหนวยงานของรัฐบาล  หรือเอกชน 
 โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  หมายถึง  การจัดกิจกรรมพลศึกษา     
นอกเวลาเรียนปกติ เชน เวลาพัก หลังเลิกเรียน วันหยุด เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนไดใช         
ความสามารถตามความถนัด  หรือความสนใจเขารวมกิจกรรม  ทั้งนี้เพื่อใหไดใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน 
 โครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษา  สําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  หมายถงึ
การจัดกิจกรรมทางพลศึกษาในโรงเรียนเพื่อใหนักเรียนที่มีความสามารถแตกตางจากคนอื่น      
อันเนื่องมาจากความผิดปกติของรางกาย  โดยการดัดแปลง  กิจกรรม  สถานที่  อุปกรณ  และ   
วิธีการสอนตาง ๆ   ใหเหมาะสมกับความสามารถ  และสภาพรางกายของนักเรียน 
 ผูบริหาร  หมายถึงผูมีตําแหนงหรือรักษาการในตําแหนงครูใหญ อาจารยใหญ  หรือ
ผูอํานวยการ หรือผูชวยฝายวิชาการ ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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  ครูพลศึกษา  หมายถึง  หัวหนาหมวดวิชาพลานามัย  ครูผูสอนวิชาพลศึกษา  หรือ
ครูทําหนาที่รับผิดชอบการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน  ทั้งที่มีวุฒิทางพลศึกษา
และ ไมมีวุฒิทางพลศึกษา 
 โรงเรียน  หมายถึง โรงเรียนในสังกัดของกองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการวิจัย 
 1.  ทําใหทราบถึงสภาพการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนสังกัดกอง 
การศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
                   2.  ทําใหทราบถึงปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  ในโรงเรียนสังกัดกอง 
การศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
 3.  เพื่อเปนแนวทางสําหรับผูบริหารและครูพลศึกษา  ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษา   
สงเคราะห กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  และผูเกี่ยวของ ในการปรับปรุงและสงเสริม
การจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาใหมีประสิทธิภาพที่ดียิ่งขึ้น 
   
 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับ  การจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน  
สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ    ซึ่งผูวิจัยขอเสนอ      
ตามลําดับดังนี้ 

1. แนวคิดและหลักการเกี่ยวกับโปรแกรมพลศึกษา 
2. การจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
3. กระบวนการบริหาร 
4. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

1.  แนวคิดและหลักการเกี่ยวกับโปรแกรมพลศึกษา 
 
 ไดมีผูเสนอแนวความคิดเกี่ยวกับองคประกอบของโปรแกรมพลศึกษาไวดังนี้   คือ 
 บุชเชอร  (Bucher, 1975)  ไดกลาวถึงองคประกอบพื้นฐานของโปรแกรมพลศึกษา
ในโรงเรียนและวิทยาลัย  ประกอบดวย 
 1.  โปรแกรมการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน       เปนการสอนพลศึกษาใหกับนักเรียน    
ทุกคน 
 2.  โปรแกรมบรรดิการทางพลศึกษา   (The  adapted   or   program   for   the  
handicapped)  เปนการจัดการศึกษา  ใหกับนักเรียนที่ไมสามารถจะเขารวมโปรแกรมพลศึกษา
ปกติได 
 3.  โปรแกรมการแขงขันกีฬาภายในและภายนอกโรงเรียน  (The  intramural  and  
extramural  athletics  program)   เปนการจัดใหนักเรียนทุกคนไดมีโอกาสเขารวมในการแขงขัน
กีฬาภายในและภายนอกโรงเรียนซึ่งมคีวามสอดคลองกับโปรแกรมการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน 
 4.  โปรแกรมการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนหรือระหวางวิทยาลัย  (The  varsity  
interschool  or  intercollegiate  athletics  program)   เปนการแขงขันกีฬาที่คัดเลือกเฉพาะ   
นักกีฬาที่ดีไปรวมการแขงขันกับนักเรียนโรงเรียนอื่น 
 
 สวน  วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527)  ไดเสนอวา  โรงเรียนควรจัดโปรแกรมพลศึกษา   
ในดานตาง  ๆ  ดังนี้ 
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 1.  การจัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน  (Physical  education  class  
instruction  programs)  เปนการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาใหเปนไปตามความมุงหมายของ
หลักสูตรที่กําหนดไว 
 2.  การจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  (Intramural  Athletic Programs)  คือ  
การจัดการแขงขันกีฬาซึ่งจัดใหมีการแขงขันในระหวางพวกเดียวกันเองภายในโรงเรียนเดียวกัน 
 3.   การจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน    (Interscholastic  Athletic  
Programs)    เปนกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่จะสงเสริมใหนักเรียนมีความรู     และมีประสบการณ   
กวางขวางยิ่งขึ้น  ดวยการแขงขันกับนักเรียนโรงเรียนอื่น  ๆ  ที่มีความสามารถเทาเทยีมกัน  หรือ
ใกลเคียงกัน 
 4.  การจัดโครงการพลศึกษาพิเศษ  (Adapted   Physical   Education   Programs) 
คือ การจดัพลศึกษาเพือ่ใหนักเรียนทีม่ีความสามารถแตกตางจากคนอื่น อันเนื่องมาจาก       
ความไมพรอมทางดานสมรรถภาพและทักษะ  หรือเนื่องมาจากความผิดปกติของรางกาย  ใหได
รับประโยชนจากการพลศึกษาของโรงเรียนใหมากที่สุดเทาที่จะมากได ดวยการจัดสถานที ่อุปกรณ   
กิจกรรม   และวิธีการสอนใหเหมาะสมกับความสามารถหรือสภาพรางกายของนักเรยีน 
 
 ลักษณะโปรแกรมพลศึกษาที่ดี 
 
  โคเวล  และฮาเซลตัน  (Cowell   and  Hazelton,  1955  quoted  in  
Oberteuffer  and  Ulrich,  1962  อางถึงใน สุขวสันต  อวมสอาด, 2539)  ไดเสนอเกณฑในการ
พิจารณาตัดสินลักษณะของโปรแกรมพลศึกษาที่ดีไว  9  ประการ   คือ 

1. ไดรับการยอมรับวาเปนสวนหนึ่งของการศึกษาทั้งหมดของโรงเรียน 
2. มีการจัดประสบการณที่สมดุลเปนอยางดี      ที่จะกระตุนการเจริญเติบโต 

และพัฒนาการที่เหมาะสมดานสังคมและจิตใจเชนเดียวกับทางดานรางกายและทักษะทาง
ประสาทกลามเนื้อ 
         3.  ชวยทําใหเกิดจิตสํานึกในระบบประชาธิปไตย        เพื่อที่จะนําไปใชในชีวิต
ประจาํวันได 

4.  อยูบนพืน้ฐานของความสนใจ   ความตองการ   จุดมุงหมาย   และความ 
สามารถที่จะสนับสนุนได 

5. มีการจัดประสบการณที่เกี่ยวของกับชีวิตประจําวัน    และเหมาะสมกับ 
ระดับวุฒิภาวะของนักเรียน 

6. เปนสวนหนึ่งของสังคมจะเขาชวยเหลือได 
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7. มีส่ิงอํานวยความสะดวก   การจัดแบงเวลา   อุปกรณและผูนําที่เพียงพอ 
และสามารถที่จะจัดกิจกรรมตามที่นักเรียนตองการไดอยางกวางขวาง  

8. ตองมีความสอดคลองกับสุขภาพทั่วไปของนักเรียน    และโปรแกรมของ 
โรงเรียน 
  9. มีการสนับสนุนการพัฒนาทางดานวิชาชีพ และสวัสดิการใหแกครูพลศึกษา 
 
  บุชเชอร  (Bucher, 1975)   ไดเสนอขอควรคํานึงในการจัดโปรแกรมพลศึกษา
ในโรงเรียนไว  ดังนี้ 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนพลศึกษาในโรงเรียนนั้น ควรที่จะจัดให 
สอดคลองกับระดับความสามารถและความสนใจของนกัเรียน 
  2.  อาจารยผูสอนวิชาพลศึกษาจะตองมีความรูความเขาใจ  ในเนื้อหาวิชาของ
กิจกรรมทางพลศึกษาที่ไดจัดขึ้น  รวมไปถึงวิธีการใชวัสดุอุปกรณประกอบการเรียนการสอน     
เปนอยางดี 
  3.   ควรไดมีการจัดเตรียมสถานที่   อุปกรณ      พรอมทั้งการแกปญหาตาง  ๆ     
ที่อาจจะเกิดขึ้นไดกอนที่จะไดกําหนดกิจกรรม 
  4.  อาจารยผูสอนจะตองศึกษาและมีความเขาใจในเรื่องวัย  เพศ  หรือระดับ
ของความสามารถนักเรียน  นอกจากนี้ยังตองมีความสามารถเตรียมการเรียนการสอนใหเหมาะสม
กับกจิกรรมและระดับความสามารถของนักเรียน 
   5.  กิจกรรมที่ไดจัดขึ้น   จะสามารถชวยทําใหนักเรียนไดมีพัฒนาการในดาน
รางกาย  จิตใจ  อารมณ  และสังคม    ทั้งในดานการพัฒนาเปนรายบุคคล  และพัฒนากลุม 
  6. กิจกรรมที่จัดขึ้นสามารถทําใหนักเรียนไดมีทักษะพื้นฐานในการเคลื่อนไหว
ไดอยางถูกตอง  และปฏิบัติตนอยูในกติกา ระเบียบวินัยที่ดี 

7. ทําใหนกัเรียนมีความกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม           และเกิด 
ความภาคภูมใิจในความสามารถของตนเองได 

 
  สําหรับการจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนใหไดผลดีและมีประสิทธิภาพนั้น  
จะตองอาศัยการจัดโปรแกรมพลศึกษาที่เหมาะสมใหสอดคลองกับสภาพการณ  และความตองการ
ของนักเรียนและสังคม   การที่จะจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนใหเปนไปตามวัตถุประสงคของ
ความมุงหมายของการพลศึกษา  จําเปนตองอาศัยปจจัยตาง  ๆ  มาชวยสนับสนุนดวย  คือ 
  1.  ครูพลศึกษา  ถือวามีความสําคัญในการจัดโปรแกรมพลศึกษาเปนอันมาก
ในโรงเรียนควรจะมีครูพลศึกษาใหเพียงพอและไดสัดสวนกับจํานวนนักเรียน บคุลากรที่ทาง      
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โรงเรียนมอบหมายใหสอนวิชาพลศึกษา  และรับผิดชอบการจัดโปรแกรมพลศึกษานั้น   ควรเปน   
ผูที่มีวุฒิทางพลศึกษา  เพราะจะเปนผูที่มีหลักในการสอนและการจัดโปรแกรมพลศึกษาไดอยาง
ถูกตอง 
  2.  งบประมาณ  นับเปนสิ่งสําคัญที่จะขาดเสียมิได   ควรจะมีใหเพียงพอตอ
การจัดโปรแกรมพลศึกษา  งบประมาณในโรงเรียนอาจจะไดมาจากเงินบํารุงการศึกษา   เงินคา 
กิจกรรมนักเรียน  เงินของสมาคมครูผูปกครองหรือจากสมาคมศิษยเกา  โปรแกรมพลศึกษาจะ
สําเร็จลุลวงไปดวยดีตองมีงบประมาณมาสนับสนนุ 
  3.  อุปกรณพลศึกษาหรืออุปกรณกีฬา   เปนสวนประกอบสําคัญในการเรียน
การสอนและการจัดโปรแกรมพลศึกษา จํานวนอุปกรณในโรงเรียนควรจะมีใหเพียงพอและอยูใน
ลักษณะที่ใชการไดดีและมีความปลอดภัย  เพราะถาขาดอุปกรณแลวการเรียนการสอนและการจัด
โปรแกรมพลศึกษาจะดําเนินไปไมสะดวก  หรืออาจดําเนินการไมไดเลย 
  4.  สถานที่และเครื่องอํานวยความสะดวก  ควรจะมีใหเพียงพอกับโปรแกรม
พลศึกษาในโรงเรียน  ซึ่งไดแก  หองทํางานของครูพลศึกษา  หองเก็บอุปกรณ  สนามกลางแจง  
สนามในรม  หองเปลี่ยนเครื่องแตงกาย  สถานที่ทําความสะอาดรางกาย  ที่ดื่มน้ํา  หองน้ําและ
หองสวม  ส่ิงเหลานี้ควรจัดใหถูกหลักสุขาภิบาล  สะอาด  ปลอดภัยและใชงานไดดีตามลักษณะ 
  5.  การจัดและดําเนินการ  มีการจัดแบงเวลาเรียน  ใหเหมาะสมและเพียงพอ
กับบทเรียนพลศึกษาตามที่กําหนดไวในตารางสอน  โรงเรียนไมควรนําคาบเรียนวิชาพลศึกษาไป
ใชสอนวิชาอื่นที่คิดวาเปนวิชาที่สําคัญกวา  หรือใหนักเรียนไปชวยทํางานอยางอื่น  ทําใหขาด  
คาบเรียนวิชาพลศกึษาไป  ซึ่งหมายถึงขาดกิจกรรมอันจําเปนที่รางกายตองการประจําสัปดาหไป  
และรวมถึงการวางแผนการพลศึกษาที่ชัดเจน  วาในภาคเรียนหนึ่ง  ๆ   ควรจัดโปรแกรมพลศึกษา
อะไรบาง  นอกเหนือจากการเรียนการสอนที่กําหนดไวในหลักสูตร  อาจจะเปนแผนพลศึกษา
ประจําภาค  หรือประจําป  เชน  แผนการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  การแขงขันกีฬาระหวาง   
โรงเรียน หรืออ่ืน  ๆ  (วรศักดิ์  เพียรชอบ  อางถึงใน  สมคิด  สวนศรี, 2533) 
 
  สุพิตร  สมาหโิต  (อางถึงใน กุลยา อนันตวงศ,2539)  ไดใหขอคิดและ         
ขอเสนอแนะหลักการงาย  ๆ  ในการจัดโปรแกรมพลศึกษาสําหรับนักเรียนดังตอไปนี้  คือ 
  1.  นักเรียนคนใดที่มีความสนใจในการเขารวมกิจกรรมไมวาจะเพื่อความสนุก
สนานหรือเพื่อความมีสมรรถภาพทางภายที่ดีก็ตาม  เชื่อไดวาในอนาคตจะตองเปนผูที่มีสวนรวม
ในกีฬานั้น  ๆ  ตอไป 
  2.  ถานักเรียนที่เขารวมในกิจกรรม  ไมชอบการออกกําลังกายหนัก  ๆ  ก็ควร
ใหนักเรียนไดมีโอกาสเลือกกิจกรรมที่เหมาะสมดวยตัวเอง 
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  3.  ถานักเรียนมีโอกาสเขารวมกิจกรรมที่จัดไวใหแลว  แตปรากฎวายังมีทักษะ
ที่ไมดีพอ  ในฐานะผูดําเนินการจะตองหาทางชวยเหลือโดยเลือกกิจกรรมใหใหมตามความถนัด
เพื่อเปนการชวยเสริมสรางความมีทัศนคติที่ดีใหแกนักเรียนดวย 
  4.  นักเรียนที่มีรางกายไมแข็งแรงไมควรมองขามคนกลุมนี้ไป          แตควรจะ 
พยายามหาลูทางที่จะใหนักเรียนเหลานั้นไดเลนเพื่อการเสริมสุขภาพ  
    5. ในการเลนหรือการออกกําลังกายนั้น  จะตองคํานงึถึงความสมบูรณและ
สมรรถภาพทางกายของบุคคลซึ่งไมเหมือนกัน  เราจะนําความสามารถทางดานรางกายของ      
แตละคนไปเปรียบเทียบกันไมได 
 
2.  การจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
  
 โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน 
 
  โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียนหมายถึง      การจัดการเรียนการสอนวิชา
พลศึกษาตามหลักสูตรที่กําหนดขึ้น   เพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรูในทักษะกิจกรรมตาง ๆ        
ทางพลศึกษา  โครงการสอนนี้นับวาเปนสวนที่มีความสําคัญที่สุดมากกวาโครงการใด  ๆ  ทั้งสิ้น  
เพราะเราถือวาการสอนภายในชั้นเรียนจะเปนวิธีเดยีว   และเปนโครงการที่จะกอใหเกิดการวาง
รากฐานทางพลศึกษาที่ถูกตอง  เมื่อนักเรียนออกไปแลวจะไดนําประสบการณตาง  ๆ  ที่ไดจาก
การสอนในชั้นไปใชในชีวิตประจําวัน 
 
  วรศักดิ์  เพียรชอบ (2527) ไดกลาวไววา  หลักที่สําคัญที่สุดในการจัดโครงการ
สอนพลศึกษาในโรงเรียนเพื่อใหบรรลุผลไดดีมีดังนี้  คือ 
  1.  โครงการสอนพลศึกษาที่ดีนั้น  จะตองมีการวางความมุงหมายที่แนนอน
และชัดเจน  และความมุงหมายเหลานั้นควรเปนความมุงหมายที่สามารถนําไปปฏิบัติไดและบรรลุ
ผลไดอยางแทจริง   ความมุงหมายนั้นจะตองเปนความมุงหมายที่ไดเขียนไวเปนลายลักษณอักษร  
และเปนที่เขาใจและเปนที่ยอมรับโดยทั่วถึงกันในหมูผูรวมงานเดียวกัน 
  2.  พื้นฐานปรัชญาการสอนพลศึกษาอยางหนึ่ง  คือ  การสอนนักเรียนเพื่อให
นักเรียนไดมีการพัฒนาในดานตาง ๆโดยใชกิจกรรมพลศึกษาเปนสื่อกลาง   ฉะนั้น เพื่อใหโครงการ
สอนพลศึกษาในโรงเรียนบรรลุผลตามที่ตองการ  โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียนควรจะ
ประกอบดวยความมุ งหมายที่ครอบคลุมในทุกดาน  คือ  ดานประชานวิสัยหรือพุทธิวิ สัย            
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ดานวิภาวิสัยหรือจิตวิสัย  ดานจลนวิสัยหรือทักษะวิสัย  ดานสมรรถภาพทางกายวิสัย และ        
ดานสังคมวิสัย 
  3.  ความมุงหมายของการสอนพลศึกษาในแตละดานตาง  ๆ  ดงักลาวเหลานี ้ 

ควรจะเปนความมุงหมายทีม่ีความสาํคัญและจําเปนตอชีวิตประจําวันของนักเรียน 
  4 .  หลักการทางดานสรีระวิทยา  จิตวทิยาและสงัคมวิทยา  นับวามีความ
สําคัญตอการจัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียนมาก  ฉะนัน้ ในการจัดโครงการสอนใหไดผลดี

ควรจะไดคํานงึถึงหลักการเหลานี้ควบคูกนัไปดวย 
  5.  โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน         ควรจะไดคํานงึถงึการจัดการเรียน    
การสอน  กิจกรรมที่มีคุณคาทางนันทนาการ  หรือกจิกรรมที่นกัเรียนสามารถนําไปใชในเวลาวาง

ไดงายและสะดวกดวย 
  6. การจัดโครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียนประถมศึกษา  ควรประกอบดวย
กิจกรรมพลศึกษาพื้นฐานหลาย  ๆ  อยาง ตาง  ๆ  กัน  เพื่อเปนการสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาส
สํารวจและพัฒนาความสามารถและความสนใจ  สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
  7.  สําหรับในระดับมัธยมศกึษา        การจัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน  
 ควรจะมีความตอเนื่องและมีระดับสูงตอจากระดับประถมศึกษา     ทั้งนี้โดยมุงใหนักเรียนไดเรียน
ในกิจกรรมที่ตนเองมีความถนัดและสนใจ สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
  8 .  การจัดโครงการสอนพลศึกษา    ควรจะไดมีการวางแผนทีแ่นนอนม ี      
การวางแผนใหสอดคลองกบัสถานการณ  และแผนเหลานัน้ควรจะไดมีการเขียนไวเปนลายลักษณ

อักษรสําหรับผูมีสวนเกี่ยวของหรือครูพลศกึษาสามารถนําไปใชได 
  9.  ครูผูสอนนับวามีความสําคัญมากโครงการสอนพลศึกษาจะมีความสําเร็จ
ตามความมุงหมายมากนอยเพียงใดนั้น  จะขึ้นอยูกับครูพลศึกษาซึ่งเปนเจาของโครงการนั้น      
ครูพลศึกษาจะตองเปนผูมีอุดมคติ  มีศรัทธาในวิชาพลศึกษามีความปรารถนาอยางแรงกลา      
ในการที่จะดําเนินการในโครงการสอนพลศึกษา  ตลอดจนทําตัวเปนตัวอยางที่ดีในการปฏิบัติตน  
ตามอุดมคติของวิชาพลศึกษา   เพื่อใหโครงการสอนพลศึกษาไดเปนประโยชนตอนักเรียนอยาง 
แทจริงดวยความบริสุทธิ์ใจดวย 
  10.  เพื่อเปนการชวยเหลือและสงเสริมใหนักเรียนไดมีความพรอม  ที่จะเปน
สมาชิกที่ดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตยในโอกาสตอไปขางหนา  ครูควรจะไดเปดโอกาสให
นักเรียนไดมีสวนรวมในโครงการการเรียนการสอนพลศึกษาในโรงเรียน  หรือมีสวนรวมในกิจกรรม
ตาง  ๆ  ตามที่ครูพิจารณาเห็นเปนการสมควร 
  11.  ทัศนคติของนักเรียนที่มตีอวิชาพลศกึษานับวามีความสําคัญมาก  ในการ
ที่นกัเรียนจะนาํความรูทักษะและประสบการณตาง ๆ  ไปใชใหเปนประโยชนในชีวิตประจาํวนั 



 16

 ขอเสนอแนะในการจัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน 
 
  กิจกรรมการเรียนการสอน  ถึงแมวาจะไดจัดเตรียมการเรียนการสอนเอาไว
อยางไรก็ตาม  ถาไมมีอาจารยผูสอนที่มีความรูความเขาใจและนําไปใชอยางถูกตองแลว  กิจกรรม
ตาง  ๆ  ที่ไดวางเอาไวก็จะไมสามารถบรรลุผลตามจุดมุงหมายได  พัคเก็ต (Puckett, 1976)  จึงได
ใหขอเสนอแนะสําหรับอาจารยผูทําการสอนไว  ดังนี้ 
  1. ควรใชเวลาในการอธิบายกิจกรรมใหนอยกวาปกติ  แตใหดํารงความสําคัญ
ของเนื้อหาเอาไวเมื่อกิจกรรมที่ตองสอนนั้นมีเนื้อหาที่กวางขวางเกินไป  เพื่อใหนักเรียนยังคงมี
ความสนใจ  และไดรับประโยชนจากการสอนไดอยางดียิ่ง 
  2.  ควรใชกิจกรรมในการสอนใหตรงกบัทีน่ักเรียนสนใจ  และมีความตองการ  
กิจกรรมในรูปแบบนั้น  ๆ   

3. เปลี่ยนกจิกรรมใหมกอนที่นกัเรียนจะขาดความสนใจ 
4. ในขณะดําเนนิกิจกรรมเปนกลุมหรือรายบุคคล  ควรพยายามสอดแทรก 

การอธิบายใหนักเรียนไดเห็นภาพที่แทจริงของสถานการณของกิจกรรมที่กําลังดําเนินอยูเสมอ  
  5. ชี้แจงใหนักเรียนไดมองเห็นถึงขอเสียของการใชกิจกรรมการเลนผิดประเภท  
ซึ่งจะกอใหเกิดอันตรายได 

6. จัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับระดับความสามารถของนักเรียน 
7. ใหนักเรียนไดมีโอกาสใชความสามารถของตนเองในการคนพบวธิีการ  

ใหม ๆ    ในการรวมกิจกรรม 
         8.   สงเสริมใหนักเรียนมีความกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรมโดย        
การจัดสนามอุปกรณและสภาพแวดลอมใหพรอมอยูเสมอ 
  9.   อธิบาย  พรอมทั้งใหกําลังใจนักเรียนอยูเสมอ  เพื่อขจัดความกลัวและ
ความยุงยากลําบากใจในการเขารวมกิจกรรมที่นักเรียนยังไมเคยไดเขารวมเลย 
  10.  ใชโสตทัศนูปกรณเขาชวยในการเรียนการสอน      เพื่อใหนักเรียนเกิด    
ความสนใจและเปนการชวยใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

11. ศึกษา  คนควา  เอกสาร  ตํารา  หรือคูมืออยางสม่ําเสมอ 
 
 โครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 
  โครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  หมายถึง  การจัดกิจกรรมทางพลศึกษา
เพื่อแขงขันขึ้นในโรงเรียน   การแขงขันอาจจะจัดตามกลุม  ตามสี  ตามระดับชั้น  หรือ  ระหวาง
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หองเพื่อสงเสริมและสอดคลองกับการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา  การจัดโครงการสอนพลศึกษา
ในโรงเรียนนั้น  ถือวาเปนโครงการหลักที่สรางใหนักเรียนไดมีการพัฒนาการในดานตาง  ๆ  และ
การจัดโครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน ก็จะเปนศูนยปฏิบัติการตอเนื่องจากโครงการสอน    
ในชั้นเรียน  เปนการเปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีประสบการณจากการแขงขันกีฬา และนํา 
ประสบการณมาใชในชีวิตประจําวันไดดีข้ึน  นอกจากนั้น  การแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนจะเปน
แรงจูงใจที่ทาํใหนักเรียนมีความสนใจในการเรียนพลศึกษามากยิ่งขึ้น  และยังเปนเครื่องชี้ใหเห็นวา
การจัดพลศึกษาในโรงเรียนนั้นดีหรือไมเพียงใด 
 
  วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527)  ไดกลาวถึงความมุงหมายของ  การจัดโครงการ
แขงขันกีฬาภายในโรงเรียน ดังตอไปนี้ 
  1.  เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนไดนําความรูความสามารถและประสบการณที่ 
ไดเรียนในชั่วโมงพลศึกษามาแลว มาใชเพื่อความสนุกสนานและเพื่อออกกําลังกายตามความถนดั
และความสนใจของตนเอง 
  2.  เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนสวนใหญของโรงเรียน  ไดแขงขันกีฬาประเภท
ตาง  ๆ  เพื่อจะไดมีความรูและประสบการณของการแขงขันโดยตรงดวยตนเอง  ทั้งนี้เพราะถือวา   
ประสบการณในการแขงขันเปนประสบการณที่มีคาตอชีวิตมากอยางหนึ่ง  นักเรียนทุกคนจึงควร
จะไดรับประสบการณนี้โดยตรงดวยตนเอง 
  3. เพื่อใหนกัเรียนไดมีโอกาสทดสอบความสามารถของตนเองกับเพื่อนรวมชัน้

หรือเพื่อนรวมโรงเรียนที่อยูในวัยและระดบัเดียวกนั 
  4.  เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีคุณลักษณะตาง ๆ ประจําตัวเชน การมีน้ําใจ
นักกีฬา  การรูจักแพ  รูจักชนะ   รูจักอภัย   การมีระเบียบวินัยในตนเอง   การเคารพตอกฎระเบียบ 
ขอบังคับและอื่น ๆ    ทั้งนีเ้พราะวาการแขงขันกฬีาภายในโรงเรียนเปนการแขงขันทีมี่ผลไดผลเสีย
นอย  ทําใหการแขงขันมกัจะเปนไปตามอุดมคติของการแขงขันกีฬาที่แทจริงมากกวาการแขงขัน
กีฬาระหวางโรงเรียน  ดังไดกลาวมาแลว 
  5.  เพื่อเปนการเสริมสรางใหนักเรียน  ไดมีความรู  ทักษะและทัศนคติที่ดีตอ
การแขงขันกีฬาและไดนําการกีฬาไปใชเลนในเวลาวาง  เพื่ออุดมคติของการกีฬาอยางแทจริง  คือ  
กีฬาเพื่อสุขภาพ  กีฬาเพื่อมิตรภาพ  และกีฬาเพื่อความสนุกสนาน   
  6.  เปนการกระตุนใหนักเรียนไดมีความกระตือรือรน  มีความสนใจในการเลน
กีฬา  และแขงขันกีฬาในขอบขายและตามอุดมคติของการกีฬามากยิ่งขึ้น 
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  สวน  ศิริมาส  ไทยวัฒนา  (2522)  ไดใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับความมุงหมาย
ของการจัดโครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนไวดังนี้ 

1. เพื่อใหนักเรียนมีประสบการณในการแขงขัน 
2. เพื่อใหนักเรียนมีน้ําใจนักกีฬา  รูแพ  รูชนะ  รูอภัย 
3. เพื่อใหนักเรียนไดนําทักษะที่เรียนไปใชในการแขงขันจริง  ๆ   
4. เพื่อสรางความสามัคคี   และนักเรียนไดรูจักเพื่อนคนใหมในชั้นเรียน 
5. เพื่อใหนกัเรียนไดรูความสามารถของตนเอง  และปรับปรุงใหดียิ่งขึ้น 
6. เพื่อใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน     โดยใชเวลาวางในการ 

ฝกซอมทักษะใหดียิ่งขึ้น  หรือดูการแขงขันกีฬา 
7. เพื่อใหนักเรียนเกิดความสนุกสนาน 
8. เพื่อฝกใหนักเรียนมีลักษณะเปนผูนําและผูตามที่ดี 
9. เพื่อใหนักเรียนเปนผูดูกีฬาที่ดี  มีมารยาทในการดูกีฬาที่ดี 
10. เพื่อเปนการประเมินผลการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา 

 
 การเลอืกประเภทกีฬา 
 
  จันทรพิมพ  พละพงศ  (2530)  ไดเสนอวา  ในการเลือกประเภทกีฬาเพื่อจัด
แขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  ควรมีหลักในการเลือกดังนี้ 

1. เลือกประเภทกีฬาที่มีผูเลนไดมาก 
2. เปนกีฬาที่สอนอยูในชั้นเรียนนั้น   
3. เปนกีฬาที่เหมาะกับฤดูกาลนั้น 
4. เปนกีฬาที่จัดหาเครื่องอุปกรณแขงขันไดสะดวก 
5. เปนกีฬาที่มีคนนิยมและเหมาะสมกับภูมิประเทศดวย 
 

 ประเภทกีฬาที่ควรจัด 
1. กีฬาชุด  เชน  ฟุตบอล  บาสเกตบอล  วอลเลยบอล  ฯลฯ 
2. กีฬาประเภทเดี่ยว  เชน  เทนนิส  เทเบิลเทนนิส 
3. กรีฑาประเภทลูและลาน  
4. เกมการเลนเบ็ดเตล็ด 
5. กีฬาทางน้ํา  เชน  วายน้ํา  แขงเรือ   

นอกจากนี้การเลือกประเภทกีฬา    แลวแตความเหมาะสมของโรงเรียน 
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 องคประกอบของการจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 
  การจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนจะตองพิจารณาถึง              
องคประกอบที่ทําใหการจัดบรรลุผลตามวัตถุประสงคได  พัคเก็ต  (Puckett,1976)  เห็นวา      
สวนประกอบที่สําคัญเหลานี้จะตองประกอบไปดวย 

1. ผูจัดดําเนินการแขงขัน 
2. งบประมาณในการจัดดําเนินการแขงขัน 
3. สถานที่ในการจัดกิจกรรม 
4. อุปกรณที่ใชในการจัดกิจกรรม 
5. ประเภทของกิจกรรมที่ใชในการแขงขัน 
6. รายการการแขงขัน 
7. การประชาสัมพันธการแขงขัน 
8. กรรมการผูตัดสินและเจาหนาที่ฝายตาง  ๆ 
9. การรายงานผลการแขงขันและการใหรางวัล 

 
เจาหนาที่ในการดําเนินงาน 

  ฟอง  เกิดแกว  (2520)  ไดเสนอไววา  เจาหนาที่ในการดําเนินงานควรจะ
ประกอบดวยเจาหนาที่ดังตอไปนี้ 
  1.  อาจารยที่ปรึกษาหรือผูประสานงาน  ควรตั้งบุคคลคนเดียวใหรับหนาที่
ดําเนินงาน แตภาระหนาที่ความรับผิดชอบอาจแบงเบามอบหมายใหเจาหนาที่ที่เกี่ยวของอื่น     
รับไปปฏิบัตไิดตามแตจะเห็นความสมควร  ผูประสานหรืออาจารยที่ปรึกษา  ควรเปนผูมีการศึกษา
อบรมทางพลศึกษา  มีบุคลิกภาพสูง  มีความสามารถประสานงานกับฝายนักเรียนไดดี 
  2.  ผูชวยอาจารยที่ปรึกษา    หรือผูชวยประสานงาน    ผูประสานงานอาจ
มอบหมายภาระหนาที่ความรับผิดชอบบางอยางใหผูชวยประสานงาน  ผูชวยประสานงานมีหนาที่
ชวยดูแลการเขารวมการแขงขันกีฬา  และใหคําปรึกษานักเรียนหัวหนาชุด 
  3.  นักเรียนหัวหนาชุด  เปนหนวยเชื่อมโยงสําคัญ  ระหวางผูประสานงานหรือ
ผูชวยประสานงานกับชุดแขงขันตาง  ๆ  ควรสงเสริมใหฝกการเปนผูนํา 
  4.   คณะกรรมการนักเรียน     ประกอบดวย     ผูแทนนักเรียนจากนักเรียน          
แตละหนวยที่เขาแขงขันกีฬา  และมีหนาที่ใหคําปรึกษาทั่วไป  เปนหนวยงานติดตอระหวาง     
ฝายผูประสานงานกับนักเรียนทั้งหมด 
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  5.  เจาหนาที่ดําเนินการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนนั้น มักจะคัดเลือกนักเรียน
ที่มีชื่อเสียงทางกีฬา  และมีความรูในเรื่องของกีฬานั้น ๆ ดีอยูแลวเปนผูประสานงาน หรืออาจารย  
ที่ปรึกษาจะฝกอบรมเจาหนาที่ใหรูกฎกติกาประเภทตาง ๆ   
 
 การจัดกําหนดการแขงขัน 
 
  ฟอง  เกิดแกว (2520) ไดเสนอไววา วิธีกําหนดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน
ที่นิยมใชกันทั่วไปมีดังนี้ 

1. หลังเลิกเรียนแลว 
2. ชั่วโมงกิจกรรม  คือ    ลดเวลาเรียนในชั้นเรียนใหสั้นลงเหลือเวลานํามาใช 

เปน  “ชั่วโมงกิจกรรม”  สําหรับการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  หรือกิจกรรมของชุมชน 
3. เวลากอนเขาเรียน  เวลาเย็น  หรือวันหยุดราชการ 

 
 ผูตัดสินกีฬา 
 
  วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527)  ไดเสนอวา  ผูตัดสินกีฬาในการแขงขันกีฬาภายใน
โรงเรียนอาจจะไดจากบุคคลตอไปนี้  คือ 

1. ครูพลศึกษาในหมวดวิชา 
2. ครูในสายวิชาอื่นที่มีความรูความเขาใจและมีความสนใจ 
3. นักศึกษาหรือนิสิตในสถาบันผลิตครูพลศึกษาที่อยูใกลเคียง   หรือที่          

มาทําการฝกสอนอยู 
         4.   ศิษยเกาของโรงเรียนที่เคยเปนนักกีฬาและมีความรูและประสบการณใน
การตัดสิน 
         5.   นักกีฬาของโรงเรียนที่อยูในระดับชั้นที่สูงกวาและไดรับการอบรมจากครู  
มาแลว 
  
 วิธีจัดพวกเขาแขงขัน 
 
  จันทรพิมพ  พละพงศ  (2530) ไดเสนอวาวิธีจัดพวกเขาแขงขันมีหลายวิธี  เชน 

1. จัดการแขงขันภายในหองเรียน 
2. จัดภายในชั้นเรียน 
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3. จัดระหวางชั้นเรียน 
4. จัดแบงเปนคณะ  หรือใชระบบสี 

 
 คุณสมบัติผูเขาแขงขัน 
 
  ไพฑูรย  จัยสิน  (2513 อางถึงใน สุวรรณา แดงเวียง, 2539)   ไดเสนอวาเพื่อ
ใหการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนสนุกสนาน      มีความหมายตอเด็กควรใหโอกาสแกเด็กทุกคน
เขารวมการแขงขันใหมากที่สุดเทาที่จะมากไดดวยเหตุนี้ทางโรงเรียนจึงควรวางกฎเกณฑไวสําหรับ
ผูเขาแขงขัน  ดังนี้ 
  1.  เปนตัวแทนของโรงเรียนเขารวมการแขงขันระหวางโรงเรียนแลว  ไมมีสิทธิ์
เขาแขงขัน  แตใหมีหนาที่ชวยในการจัดการแขงขัน 
   2.  ผูที่เคยชนะเลิศในกีฬาประเภทนั้นมาแลว  ไมมีสิทธิ์เขาแขงขันเชนกัน 

 3.  เวลาเลนควรเลนไดเทากับชั้นเรียนของโรงเรียนนั้น  ๆ  เชน  โรงเรียนมี  
 ม.ศ.  1-5  ก็มีสิทธิ์เลนไดเพียง  5  ปเทานั้น 

4.  นักเรียนที่สุขภาพไมด ี ไมสมบูรณ  หามเขาทําการแขงขัน 
5. นักกีฬาคนหนึ่งเลนกีฬาไดไมเกิน  1  ประเภท  จะไดเปดโอกาสใหผูอ่ืนได 

เขารวมเลนบาง 
 
 วิธีจัดการแขงขัน 
 
  จันทรพิมพ  พละพงศ  (2530)  ไดเสนอไววา  การจัดการแขงขันกีฬา  จะเปน
กีฬาประเภทชุดหรือประเภทเดี่ยว  เพื่อใหการดําเนินการแขงขันเปนไปดวยดี  และถูกตองตาม
แบบแผน  ควรมีวิธีการแขงขัน  ซึ่งมีหลายวิธี  ดังนี้ 

1. แบบแพคัดออก 
2. แบบพบกันหมด 
3. แบบขั้นบันได 
4. แบบแพสองครั้งคัดออก 
5. แบบแบงสาย 
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 การใหรางวัล 
 
  วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527)    ไดเสนอไววา     การใหรางวัลควรจะไดคํานึงถึง 
หลักการที่สําคัญ  ดังนี้   คือ 
          1.  เกณฑการใหรางวัลนั้น     ควรจะเปนเกณฑที่มาจากพื้นฐานปรัชญาของ
การพลศึกษาหรือการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
          2.  รางวัลที่ใหนั้น      ควรจะเปนสัญลักษณของความสําเร็จตามพื้นฐาน
ปรัชญาของการพลศึกษา  หรือการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนอยางแทจริง 
          3.   ครูไมควรจะใหรางวัลเปนเครื่องกระตุน     หรือเปนแรงจูงใจแตเพียง     
อยางเดียวจนมากเกินไป   คุณคาของการกีฬาควรจะเปนแรงจูงใจที่สําคัญมากกวาอยางอื่น 

 4.   รางวัลที่ใหควรจะเปนสิ่งของที่มีราคาถูกเสียคาใชจายนอย 
   5.   รางวัลควรจะเปนสิ่งที่มีความเกี่ยวของ  หรือชวยกระตุนใหนักเรียนไดมี 
สวนรวมในการเลน   หรือการแขงขันกีฬานั้นตอไป 
 
 โครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 
  โครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  หมายถึง  การจัดการแขงขันกีฬา
ระหวางโรงเรียน  เปนการสนับสนุน  เปดโอกาสใหนักเรียนไดพบปะการแขงขันกับนักเรียนโรงเรียน 
อ่ืน ๆ  ที่มีความสามารถทางการกีฬาทัดเทียมกันและจัดไดวา  การแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน
เปนองคประกอบอันหนึ่งของแผนการเรียนพลศึกษาในโรงเรียน   โครงการที่จะสําเร็จลุลวงไดนั้น
จะตองไดรับความรวมมือจากทุกฝาย  ครูทุกคนในโรงเรียนจะตองชี้แจงนโยบายของการแขงขัน  
ความมีน้ําใจเปนนักกีฬาและอื่น  ๆ  เพื่อใหการแขงขันดําเนินไปดวยความเรียบรอยตามวัตถุประสงค 
 จุดมุงหมายในการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  มีดังนี้  คือ 

1. เพื่อพัฒนาสติปญญาและความเชื่อมั่นในตนเอง 
2. เพื่อพัฒนาสุขภาพทั่ว  ๆ  ไป  และสมรรถภาพทางกายของนักเรียน 
3. เพื่อพัฒนาทักษะ  และความสามารถในการกีฬาในสถานการณที่แทจริง 
4. เพื่อเพิ่มพูนความรูในกีฬาแตละประเภท 
5. เพื่อสรางความเขาใจอันดีตอกันและสรางมิตรภาพ 

 
  วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527)  ไดเสนอวา  ตามปกติแลวการแขงขันกีฬาระหวาง
โรงเรียนควรจะเปนผลพลอยไดจากการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  ซึ่งไดจัดใหนักเรียนสวนมาก
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ของโรงเรียนเรียบรอยแลวเทานั้น  งบประมาณและทรัพยากรที่เหลือสวนหนึ่งซึ่งเปนสวนนอยจึงนํา
มาใชกับการจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนสําหรับนักเรียนสวนนอยที่มีความสามารถ    
ดีเดนกวานักเรียนคนอื่นๆ หลังจากการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน ในกรณีที่โรงเรียนใช             
งบประมาณและทรัพยากรที่มีอยูสวนใหญเพื่อการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน หรือโรงเรียนจัดให
มีโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนโดยไมไดจัดโครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนใหนักเรียน
สวนใหญของโรงเรยีนไดมีสวนรวมกอน ถือวาการจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนนั้นผิด
หลักการหรือปรัชญาการพลศึกษาของโรงเรียนโดยสิ้นเชิง 
 
  พัคเก็ต (Puckett,1976) ไดเสนอแนะวาการจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวาง
โรงเรียนแตกตางจากโครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนหลาย  ๆ  ดาน  ดังตอไปนี้ 

1. มีโรงเรียนอื่น  ๆ  มารวมในการแขงขันดวย 
2. นักเรียนไดมีสวนรวมในการจัดการแขงขันเปนครั้งคราว 
3. นักเรียนมีสวนรวมในการแขงขันเปนจํานวนนอย 
4. ระดับการแขงขันสูงกวาการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 

  นอกจากนี้  การจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนยังรวมไปถึงการจัด        
การแขงขันในรูปวันกีฬา  ทั้งสปอรตเดย   (Sports  Day)  และเพลยเดย   (Play day)  การแขงขัน
กีฬาฉันทมิตร  (Invitational  Games)  และการแขงขัน   เหยา – เยือน   (Telegraph  Meets)      
อีกดวย 
 
 การเลือกประเภทกีฬา 
 
  จรวย    แกนวงษคํา  (2523)  ไดเสนอไววา  การเลือกประเภทกีฬาในการจัด
การแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  ดังนี้ 

1. เปนกีฬาที่เหมาะสมกับฤดูกาล  และความนิยมของนักเรียนและประชาชน 
2. เปนกีฬาที่มีสอนในโรงเรียน  และไดจัดแขงขันภายในโรงเรียนแลว 
3. มีอุปกรณ   และสิ่งอํานวยความสะดวกพรอม 
4. เปนกีฬาที่สรางความกาวหนา 
5. เปนกีฬาที่มีคุณคาที่สามารถนําไปใชไดในวันตอไปขางหนา 
6. เปนกีฬาที่นักเรียนมีโอกาสฝกซอมกอนการแขงขัน 
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 องคประกอบของการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 
  พัคเก็ต  (Puckett,  1976)  ไดเสนอไววา  การจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวาง
โรงเรียนนั้น  จะตองประกอบไปดวย 

1. ผูนําซึ่งมีคุณวุฒิที่เหมาะสม 
2. อุปกรณสําหรับกิจกรรมเพียงพอ 
3. สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวกเพียงพอ 
4. มีกรรมการและเจาหนาที่ผูตัดสินอยางเพียงพอ 
5. มีการประชาสัมพันธ 
6. ประเภทและเวลาของการแขงขัน 
7. งบประมาณของการแขงขัน 

  ทั้งนี้ การจัดโครงการแขงขนักีฬาระหวางโรงเรียนจะตองอยูภายใตวิธีการ
บริหารและการจัดดําเนินการที่ถูกตอง  เปนไปตามลําดับข้ันตอนดวย 
  
 หลักในการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  มีดังนี้ 
  1.  การแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนควรถือวาเปนสวนหนึ่งของการพลศึกษา  
ของโรงเรียน  ฉะนั้นหลักการและปรัชญาการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนควรจะสอดคลองและเปน
อันหนึ่งอันเดียวกัน      หมายความวาการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนนั้นควรจะไดคํานึงถึงคุณคา 
ที่นักเรียนจะไดรับเปนสําคัญ          คณะกรรมการจัดการแขงขันหรือครูผูมีหนาที่รับผิดชอบ        
ในการฝกซอมและสงนักกีฬาเขาแขงขัน       ควรจะเปนผูที่มีความรูความเขาใจและยึดในหลักการ
และปรัชญาการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
  2.  ในระดับชั้นประถมศึกษาไมควรจัดใหมีการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนที่ตองใช
เวลายาวนาน 
  3.  สุขภาพและความปลอดภัยของนักเรียนมีความสําคัญมากกวาสิ่งอื่นใด  กอนจะ
มีการฝกซอมควรจะไดมีการตรวจรางกายของนักกีฬาเสียกอน      ในการฝกซอมและการแขงขันก็
ควรจะไดควบคุมดูแลอยางใกลชิด    ถาเกิดมีการบาดเจ็บในระหวางฝกซอมหรือแขงขันควรจะให
นักเรียนหยุดพักและใหการปฐมพยาบาลที่ถูกตองหรือนําสงโรงพยาบาลทันที 
  4.  นักเรียนที่เปนนักกีฬาเขาแขงขันระหวางโรงเรียนจะตองมีความเขาใจใน         
ความรับผิดชอบและภาระหนาที่ที่ตนเองจะตองมีตลอดเวลาการฝกซอมและแขงขัน 
  5.  ถาหากเปนไปไดครูไมควรจะใชเวลาเรียนตามปกติเพื่อฝกซอมหรือแขงขันกีฬา 



 

 

25

  6.  การเขารวมแขงขันทุกครั้งครูจะตองกําชับใหนักเรียนไดปฏิบัติตามกฎระเบียบ
กติกา  ตลอดจนการเคารพเชื่อฟงคําตัดสินของผูตัดสินอยางเครงครัด  ใหระลึกอยูเสมอวา  การมี
น้ําใจนักกีฬา      การรูจักแพรูจักชนะ     การรูจักอภัย      มีความสามัคคีและมีไมตรีตอกันเทานั้น      
ที่จะเปนสัญลักษณบอกใหรูวาเราเปนนักกีฬาได  
 
 ขอเสนอแนะในการจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 
  เนื่องจากเปนกิจกรรมที่ไดรับความสนใจจากประชาชนและตัวนักเรียนมาก  
เพื่อที่จะใหวิธีดําเนินการตาง  ๆ  เปนไปดวยความเรียบรอย  ก็ควรจะพิจารณาหลักการตอไปนี้ 

1. การแตงตั้งเจาหนาที่ดําเนินการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
2. การประชุมพิจารณาขอตกลงในการแขงขัน 
3. การเงินที่ใชในการจัดการแขงขันและรายได 
4. ประเภทของกิจกรรมที่จัดแขงขัน 
5. การประชาสัมพันธ 
6. สวัสดิภาพและสุขภาพของนักกีฬา 
7. แบบการจัดการแขงขัน 
8. กําหนดวันและเวลาการแขงขัน 
9. การพิจารณารางวัลและมารยาทการแขงขัน 
10. การบันทึกผลการแขงขัน 
11. การประเมินผลการจัดการแขงขัน 
12. เจาหนาที่ดําเนินการแขงขัน 
13. สุขภาพของผูเขาแขงขัน          ควรไดรับความเห็นชอบและอนุญาตจาก           

ผูปกครองกอน 
   14.  ดานการเงิน  ควรเปนหนาที่ของเหรัญญิก    ซึ่งเปนกรรมการคนหนึ่งใน
คณะกรรมการเจาหนาที่ 
 
 การจัดโครงการพลศึกษาพิเศษ 
 
  การจัดโครงการพลศึกษาพิเศษ  หมายถึง  การจัดพลศึกษาเพื่อใหนักเรียนที่มี
ความสามารถแตกตางจากคนอื่น  อันอาจจะเนื่องจากความไมพรอมทางดานสมรรถภาพหรือ
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ทักษะ  หรือเนื่องจากความผิดปกติของรางกาย  ใหไดรับประโยชนจากการพลศึกษาของโรงเรียน
ใหมากที่สุดเทาที่จะมากได  เพื่อใหเกิดพัฒนาการตามความเหมาะสม 
 
  วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527)  ไดจัดประเภทนักเรียนที่มีความสามารถแตกตาง
จากคนอื่น  อันอาจจะเนื่องมาจากความผิดปกติของรางกาย 
  ประเภทแรก  ไดแก      นักเรียนที่มีรางกายปกติแตไมมีพื้นฐานทางกลไกของ
รางกายพอที่จะทําใหสามารถรวมกิจกรรมกับนักเรียนคนอื่น ๆ  ในระดับชั้นเดียวกันได  เชน         
มกีําลังแขน   กําลังขา  กําลังกลามเนื้อสวนอื่น  ๆ  ของรางกายนอยเกินไป 
  ประเภทที่สอง ไดแก นักเรียนที่มีสภาพทางดานรางกายที่ผิดปกติอยาง        
ไมถาวร อันเนื่องจากการทํางานของกลามเนื้อของรางกายดานหนึ่งดานใดมากเกินไป 
  ประเภทที่สาม  คือ  นักเรียนที่มีสภาพทางรางกายผิดปกติอยางถาวร เชน  
แขน  ขาลีบเปนอัมพาต 
  ประเภทสุดทาย  คือ  นักเรียนที่มีความสามารถดีเดนกวานกัเรียนคนอื่น  ๆ  
ในชั้นเรียน  เชน  นักเรียนที่เปนนักกีฬาดีเดนของโรงเรียน 
 
 วัตถุประสงคของการจัดโครงการพลศึกษาพิเศษ 
 
  มหาวิทยาลัยแหงรัฐนิวยอรค  (The  University  of  the  State of  New  
York อางถึงใน  จรวย  แกนวงษคํา,  2523)  ไดเขียนวัตถุประสงคไว   4  ขอ  ดังนี้ 
  1.  เพื่อแกไขกลไกของรางกายที่บกพรองใหมีสภาพดีขึ้นและสามารถทําหนาที่
ไดอยางเหมาะสม 
  2.  เพื่อเสริมสรางสมรรถภาพทางกายโดยสรางกลามเนื้อใหมีความแข็งแรงขึ้น  
และทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  3.   เพื่อปลูกฝงสุขนิสัยและทัศนคติที่ดีตอกิจกรรมพลศึกษาและสุขศึกษา 

4.   เพื่อปรับปรุงและพัฒนาทางดานนิสัย ในการแกไขขอบกพรองของรางกาย       
โดยการประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวกับการเคลื่อนไหว 
 
 ประเทศไทยไดวางวัตถุประสงคของการจัดโครงการพลศึกษาพิเศษไว  ดังนี้ 
  1.   เพื่อเปนการบําบัดหรือแกไขสภาพการณตาง ๆ    ของรางกายที่ผิดปกติใหดีขึ้น 
  2. เพื่อชวยเหลือใหเด็กผิดปกติทั้งหลายสามารถปรับตัวใหเขากับคนอ่ืน และ
สามารถอยูในสังคมได  
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  3.  เพื่อปองกันไมใหความผิดปกติมีมากขึ้น   โดยการจัดกิจกรรมหรือใหเด็กได 
ออกกําลังกาย ใหอยูในขอบเขตและใหเหมาะสมกับความสามารถของเด็กผิดปกติแตละคน  
  4.  เพื่อใหเด็กที่ผิดปกติไดมีโอกาสพัฒนาทางดานทักษะในทางกีฬาเพื่อ   
นันทนาการ 
  5.  เพื่อใหเด็กที่ผิดปกติไดมีโอกาสพัฒนาอวัยวะตาง  ๆ  ของรางกายโดยให
เลนอยูในขอบเขตแหงความสามารถของเขา  
  6.  เพื่อใหเด็กผิดปกติไดมีโอกาสพัฒนาทางดานสังคมโดยใชกีฬาเปนสื่อ 
         7.  เพื่อปรับปรุงความสามารถของเด็กใหดีขึ้น       และสามารถเผชิญกับ         
เหตุการณตาง  ๆ  ในชีวิตประจําวันได  (จรวย  แกนวงษคํา,  2523) 
 
 องคประกอบของการจัดโครงการพลศึกษาพิเศษ 
 
  ฟอง  เกิดแกว  (2520)  ไดเสนอองคประกอบตาง  ๆ  ที่ควรสนใจนํามาใช 
ประกอบการวางแผนการจัดโครงการพลศึกษาพิเศษ  สําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  ดังนี้ 
  1.  โครงการนี้เปนโครงการที่จัดใหแกนักเรียนทุกคน  ซึ่งอาจจะไมปลอดภัย
หรือไมไดรับความสําเร็จในการเรียนกิจกรรมปกติของโรงเรียน  โครงการนี้ไมควรจํากัดในเรื่อง
ทรวดทรง  ความพิการทางระบบโครงราง  และสภาวะทางรางกายของนักเรียน  โครงการควรจัด
เพื่อนักเรียนที่มีความบกพรองทางสายตา  การฟง  เชนเดียวกับนักเรียนที่เรียนชา  มีปญหาทาง
พฤติกรรม  การรับรูทางดานกลไกชา  และมีความพิการทางดานประสาท  ซึ่งรวมทั้งนักเรียนที่ 
บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ  หรือเจ็บปวยเปนเวลานาน  กลาวโดยทั่วไป  นักเรียนทุกคนที่สามารถไป 
โรงเรียนได   ก็ควรมีสวนในกิจกรรมและไดรับผลประโยชนจากการเรียน  ในโครงการที่จดัขึ้น      
ดังนั้น  จึงควรจัดโครงการนี้ไวในโครงการพลศึกษาของโรงเรียนสําหรับนักเรียนทุกคน  นักเรียนที่มี
สมรรถภาพทางกายต่ําหรือที่มีความจํากัดในดานกลไกตาง  ๆ  ก็ควรมีโอกาสไดเรียนในโครงการ 
ที่ดัดแปลงขึ้นนี้ 
  2.  โครงการพลศึกษาสําหรับผูมีความบกพรองทางกาย       ควรจัดสําหรับ          
นักเรียนทุกระดับไมจํากัดเฉพาะระดับวิทยาลัยหรือระดับมัธยมศึกษา      ในชั้นประถมศึกษาก็ควร 
จัดโครงการใหนักเรียน  เพื่อวาเขาจะไดมีทักษะมากขึ้นและพรอมที่จะเรียนในโครงการปกติ       
เพื่อเขาเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอไป 
  3.  โครงการพลศึกษาสําหรับผูมีความบกพรองทางกาย  มิไดเปนการจํากัด      
โครงการแตมุงที่จะใหนักเรียนไดเรียน  และยอมรับความจริงเกี่ยวกับขีดจํากัดของตน  เพื่อวาจะได
สามารถรวมเรียนกิจกรรมที่เหมาะสมกับรางกายและกิจกรรมนับทนาการ  โดยไมเกิดปมดอยใน
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ภาวะของตน  โครงการนี้จึงเปนโครงการสงเสริมการเรียน  โครงการควรมีกิจกรรมที่ดัดแปลงให
เหมาะกับความสนใจ สมรรถวิสัย  ความสามารถ และขีดจํากัดของแตละคน  กิจกรรมควรเปน  
กิจกรรมที่เกี่ยวกับพัฒนาการ  การแกไข  และชวยฟนคืนสภาพตามธรรมชาติ  รวมทั้งใหไดเรียน
โครงการพลศึกษาที่จัดตามปกติ    ซ่ึงเห็นวาปลอดภัย    และนักเรียนมีโอกาส   จะไดรับผลสําเร็จ
ในการเรียน 
  4.  โครงการพลศึกษาสําหรับผูมีความบกพรองทางกาย  ควรยืดหยุนได  โดยที่
นักเรียนทุกคนจะมีสวนรวมในกิจกรรมปกติ  ที่เขาจะเรียนไดโดยปลอดภัย   และไดรับความสําเร็จ 

5. โครงการพลศึกษาสําหรับผูที่บกพรองทางกาย     ไมใชเปนสิ่งที่ทดลองทํา 
ไมใชเปนงานที่ยุงยาก  ไมใชเปนงานนอกเหนือจากกิจกรรมปกติ  หรือหมายถึง งานท่ีแยกตางหาก
จากการสอนพลศึกษา แตเปนสวนที่ผสมผสานอยูในโครงการการศึกษาทั้งหมด สําหรับผูเกี่ยวของ
ซึ่งโรงเรียนและระบบโรงเรียนสวนมากตางละเลยกัน  ปจจุบันโครงการนี้มีผูใหความสนใจมากขึ้น
แสดงใหเห็นวา  ทักษะพื้นฐานของรางกายและความสามารถทางกลไกชวยสงเสริมใหไดรับ    
ความสําเร็จทางเศรษฐกิจและทักษะทางสติปญญา  จากการวิจัยพบวา การที่ไดออกกําลังกาย
หนัก  ๆ  ในกิจกรรมพลศึกษาเปนสวนสําคัญของการเจริญเติบโต  การพัฒนารางกายของเยาวชน  
รวมทั้งความพิการทั้งหลาย 

6. โครงการพลศึกษาสําหรับผูมีความบกพรองทางกายนั้น  จัดใหกับนักเรียน 
ที่มีความแตกตางกันทางรางกายมากกวาที่คิด โดยทั่วไป รอยละ 7– 8 ของนักเรียนที่อยูในวัยเรียน   
มีความบกพรองทางกาย  ทางจิต  และทางอารมณ  ที่จําเปนตองอาศัยโครงการที่จัดเปนพิเศษ
สําหรับเขาอยางนอยที่สุด  รอยละ  2  ของรางกายนักเรียนแตละคน ก็ไดรับประโยชนจากการเรียน
โครงการที่จัดให  และโครงการที่จัดขึ้นเพื่อสนองความตองการของนักเรียน  ควรจะขยายไดโดย 
ไมกระทบกระเทือนตอการสอนตามปกติดวย 
  7.  โครงการพลศึกษาสําหรับผูที่บกพรองทางกายนั้น    มุงชวยเหลือนักเรียน 
ที่มีความบกพรองตาง ๆ  ในทุก  ๆ  ดานเชน  สุขภาพออนแอ  ความสามารถทางกลไกบกพรอง     
การพัฒนาการชา  อารมณผิดปกติ  ความผิดปกติทางสมองและประสาท  ความพิการทางกาย 
และกลไกตาง  ๆ  หรือผูมีปญหาทางวัฒนธรรม  ทางสังคม และทางเศรษฐกิจ  ฯลฯ 
 
  อาจารยผูจัดทํากิจกรรมพิเศษสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  ควรไดรับการฝกฝน
มาเปนพิเศษเพื่อที่จะไดมาซึ่งความรูและความเขาใจ  เพราะเปนสิ่งจําเปนในการปฏิบัติหนาที่  
ของตน  เปนตนวา  ตองเปนคนที่มีความคิดของตนเอง  เพื่อที่จะสามารถอธิบายถึงสิ่งที่เปน    
หลักเบื้องตนในการแนะแนว  อันเปนทางนําไปสูความสําเร็จ  และการสอนนักเรียนผิดปกติที่ได 
ผลประการสุดทาย  ตองมีคุณสมบัติที่ดี  เปนที่นาเชื่อถือ  มีความสามารถที่จะสรางและรักษา   
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สัมพันธภาพระหวางนักเรียน  ผูปกครอง  อายุรแพทย  เจาหนาที่ปกครองโรงเรียน  ครูอ่ืน  ๆ      
นักสังคมสงเคราะห  และผูนําทางดานสวัสดิการอื่นไดเปนอยางดี 
 
  อารนเฮอม,  อักซเตอร  และโครว  (Arnheim,  Auxter  and  Crowe,  1972)  
ไดเสนอวา  ความรวมมือประสานงานกันเปนอยางดีของบุคคล  5 กลุม ดวยกัน  จะทําใหโครงการ
จัดกิจกรรมพิเศษ  สําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  มีประสิทธิภาพดีอยางสมบูรณที่สุด  บุคคลทั้ง         
5  กลุมนี้ประกอบดวย 

1. ผูบริหารโรงเรียน 
2. คณาจารยภายในโรงเรียน 
3. อายุรแพทย 
4. ผูปกครอง 
5. ตัวนักเรียนเอง 
 

 โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการ 
 
  โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการ  หมายถึง  การจัดกิจกรรมในรูปแบบอื่น  ๆ  
เพื่อสนองความตองการ หรือความสนใจของนักเรียน  หรือเพื่อชดเชยใหแกนักเรียนที่มีความ
ตองการทั้งในดานการออกกําลังกายและตองการหาความสนุกสนานรื่นเริง  หลังจากเวลาเรียน
ตามปกติ  ในโรงเรียนจึงจะขาดโครงการนี้ไมไดเลย  เพราะตามธรรมชาติของนักเรียนแลว           
มีความตองการในการเคลื่อนไหว  การตอบสนอง  ความตองการ  และความสนใจ  และที่สําคัญ  
ที่สุดคือ ตองการปูพื้นฐานของความสนุกสนานราเริง  รูจักหาความบันเทิงเพื่อใหมีสุขภาพจิตที่ดี
ตอไป    แตการจัดนั้นจะตองขึ้นอยูกับนโยบายของการบริหารของโรงเรียน  ปรัชญาของโรงเรียน  
ความรูความสามารถของอาจารยพลศึกษา  คณะอาจารยในโรงเรียน  และนักเรียนเปนสวนสําคัญ
ที่ประกอบกันขึ้นทั้งหมด 
 
  สมบัติ  กาญจนกิจ  (2535)  ไดกลาววา  การจัดโปรแกรมนันทนาการใน     
โรงเรียน  เปนสิ่งจําเปนและสําคัญยิ่งที่จะชวยสงเสริมพัฒนาลักษณะนิสัยพึงประสงคของเด็กและ
เยาวชน  ชวยใหเขาเหลานั้นไดมีโอกาสเขาใจ  มีความรัก  และซาบซึ้งกับกิจกรรมเวลาวาง  รูจักใช
เวลาใหเกิดประโยชนโดยการเขารวมกิจกรรมนันทนาการอยางมีจุดมุงหมาย  สงเสริมการสราง
ลักษณะนิสัยและความเปนพลเมืองที่ดีในอนาคต  ในปจจุบันวิชานันทนาการ ไมไดบรรจุใน    
หลักสูตรการเรียนการสอน  ในระดับประถมและมัธยมศึกษา  แตไดมีวิชาตาง  ๆ  ที่เรียกวา       
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กิจกรรมสรางลักษณะนิสัย  ซึ่งเปนกิจกรรมนันทนาการโดยอยูในรูปวิชาดนตรี  ศิลปศึกษา      
หัตถศึกษา  และพลศึกษา  ตัวอยางกิจกรรมที่โรงเรียนจัดโครงการนันทนาการสําหรับนักเรียน 

1. กีฬาสี  หรือวันกีฬาโอลิมปกเกม สงเสริมความรักและเขาใจกีฬา 
2. มหกรรมสงเสริมกีฬาเพื่อสุขภาพ  และสมรรถภาพ 
3. เทศกาลคริสตมาส  ปใหม  ตรุษจีน  สงกรานต  สงเสริมความเขาใจอันดี 

ในวิถีชีวิต  วัฒนธรรม  ประเพณีของชุมชน  และสังคม 
4. เทศกาลแหงความรัก  วันครู  วันเด็ก  วันแม  สงเสริมคุณธรรม 
5. วันอาสาพัฒนาชุมชน  เชน  วัด   โรงเรียน 
6. นิทรรศการ   เทศกาลดนตรีประเภทตาง  ๆ   ทําใหเกิดการเรียนรู     และ 

ความซาบซึ้ง 
7. การประกวดศิลปะ  การฝมือ  และงานหัตถกรรมของนักเรียน 
8. นันทนาการทางสังคม  เชน  งานแสดงของโรงเรียน  งานปคนิค  การแสดง 

ละคร 
  9.  กิจกรรมนันทนาการกลางแจง/นอกเมือง เชน การอยูคายพักแรม  กิจกรรม
ลูกเสือเนตรนารี  ยุวกาชาด 
  10.  กิจกรรมทัศนศึกษาและทองเที่ยว     ชวยสงเสริมประสบการณใหม         
การเรียนรูในชีวิตความเปนอยูของชุมชน 
  
 วัตถุประสงคในการจัดนันทนาการในโรงเรียน 
  1.  ความรู  ใหนักเรียนมีความรูทางดานนันทนาการเพื่อใหนําความรูนี้ไปใช
เวลาวางใหเปนประโยชน  และพัฒนาลักษณะนิสัยที่พึงประสงค 
  2.  ทักษะ  ใหนักเรียนมีทักษะในกิจกรรมเสริมสรางลักษณะนิสัย เพื่อจะได   
นําไปใชใหเกิดประโยชนในยามวาง 
  3.  ทัศนคติ   สงเสริมใหนักเรียนมีทัศนคติที่ดีในการใชเวลาวางและกิจกรรม
นันทนาการใหเปนประโยชน 
  4.  พฤติกรรม  ใหนักเรียนไดเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไมดีไมงามใหเปนพฤติกรรม
ตาง ๆ  ไปในทางที่ดีงาม 
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 ประโยชนของการจัดกิจกรรมนันทนาการ 
 
  จันทรพิมพ  พละพงค   (2530)  ไดเสนอแนะถึงประโยชนของการจัดกิจกรรม
นันทนาการ  ไวดังนี้  คือ 
  1. ชวยเสริมสรางสุขภาพทางกาย กับสุขภาพทางจิตของนักเรียน  โดยการเลน
สนุกสนาน  ใหอารมณคลายความตึงเครียด 
  2.  ฝกหัดใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนแกตนเองและสังคม 
  3.  ชวยเสริมสรางอุปนิสัยของนักเรียนใหเปนคนใจกวาง  ไมเห็นแกตัว 
  4.  ชวยใหนักเรียนขวัญดี     มั่นใจในตนเอง       อันจะเสริมบุคลิกภาพกับ           
ประสิทธิภาพของการงานตอไป 
          5.  วางรากฐานความเขาใจอันดีระหวางสมาชิกของชุมชนไวใหนักเรียนแต
เยาววัย 
                     6.  เปนสวนชวยปองกันและแกปญหาเยาวชนของชุมชนทางหนึ่ง   
คือปลูกฝงนิสัยใหรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนใหแกนักเรียน  ไมใชเวลาวางในทางประพฤติ
พาลเกเร  หรือถึงกับกออาชญากรรมขึ้น 
   
 คุณลักษณะของกิจกรรม    สมบัติ    กาญจนกิจ  (2535)  ไดกลาวไววา 

1. นักเรียนเขารวมกิจกรรมตามความสมัครใจ  มีเสรีภาพในการที่จะเลือก 
กิจกรรมที่ตนจะรวม 
  2.  ไมมีหนวยกิต  หรือคะแนนทางวิชาการ 
  3.  ใหความเสมอภาค    และยุติธรรมตอนักเรียนอยางเหมาะสม    
 ความสามารถ  ความถนัด  ความสนใจ  และกําลังทางดานเศรษฐกิจของนักเรียน 
 
  ฮเจลท  และชิพเวอร  (Hjelt  and  Shivers,  1972)  ไดเสนอไววา  การจัด   
กิจกรรมนันทนาการนั้น  ควรที่จัดใหสอดคลอง  กับกิจกรรมนันทนาการขั้นพื้นฐานของสังคมที่มี
อยูทั้งหมด  เพื่อที่จะสามารถรองรบัความตองการของประชาชนในสังคมนั้น ๆ ไดในการจัด       
กิจกรรมนันทนาการในทั่ว  ๆ  ไป  ในสังคมปจจุบันประกอบไปดวยในดานตาง ๆ  เหลานี้  

1. ดานศิลปะและความชํานาญทางดานศิลปะ 
2. ดานดนตรี 
3. ดานกิจกรรมการเคลื่อนไหว  เกม  การกีฬา  และการออกกําลังกาย 
4. กิจกรรมของสังคม  การจัดงานตาง ๆ  
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5. กิจกรรมการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
6. การเตนรํา 
7. กิจกรรมการแสดง 
8. กิจกรรมบริการสังคม 
9. กิจกรรมการศึกษา 
10. กิจกรรมคายพักแรม 

 
 ความจําเปนที่ตองจัดกิจกรรมนันทนาการของนักเรียน 
 
  จันทร  ผองศรี  (อางถึงในสมบัติ  กาญจนกิจ  2535)  สรุปความจําเปนและ
จุดมุงหมายของนันทนาการ พัฒนาการนักเรียน  โดยแบงออกเปน  3  ดาน  ดังนี้ 

1. ความตองการดานจิตวิทยา 
2. เปนแรงจงูใจ  ความกระตือรือรนของเด็กใหแสดงออก 
3. ใชเวลาวางใหมีคุณคา  และเกิดประโยชน 
ทั้งนี้  การจัดกิจกรรมนันทนาการในโรงเรียนจะตองอยูภายใต  วิธีการบริหาร 

และการจัดดําเนินการที่ถูกตอง  และความเหมาะสมของโรงเรียน 
  จะเห็นไดวา   การจัดโปรแกรมพลศึกษานั้น  มีความสําคัญมากในการพัฒนา
บุคคลใหสามารถดํารงอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  นักเรียนในระดับ
ประถมศึกษา  และมัธยมศึกษา  ซึ่งเปนชวงที่นักเรียนกําลังเจริญเตบิโต  เพื่อเปนพลเมืองที่ดีของ
ชาติบานเมืองตอไป  ดังที่ 
  วรศักดิ์  เพียรชอบ  (2527)    ไดกลาวถึงประโยชนของการจัดพลศึกษา           
ในโรงเรียนไววา  

1. พัฒนาทางดานรางกาย 
2. พัฒนาการทํางานประสานกันระหวางประสาทและกลามเนื้อ 
3. พัฒนาทางดานสังคม 
4. พัฒนาทางดานจิตใจ 
5. พัฒนาทางดานอารมณ 
ในการจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนนั้น เพื่อใหบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงค 

ที่วางไว จําเปนจะตองมีวิธีการบริหาร การจัดดําเนินการที่ถูกตองและเหมาะสมของโรงเรียน  
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3. กระบวนการบริหาร 
 
 กระบวนการจัดดําเนินการ        หรือการบริหารงานโดยทั่วไปมักจะมีลักษณะเปน                
กระบวนวิธี  หรือการกําหนดขั้นตอนในการปฏิบัติงานของผูบริหาร   ซึ่งเปนวิธีจัดการที่ใชหลักทาง
วิทยาศาสตร  (Scientific  Management)  กระบวนการจัดการจะกําหนดขอบเขตและหนาที่ตาม     
ขั้นตอนตาง  ๆ  ไวอยางชัดเจน  ซึ่งมีนักบริหารและนักวิชาการ รวมทั้งนักการศึกษาไดใหแนวคิด
เกี่ยวกับกระบวนการจัดดําเนินการไวดังนี้ 
 
 คูนทซ (Harold D.Koontz)  ไดสรุปกระบวนการบริหารและการจัดองคกรไวดังนี้ 

1. การวางแผนงาน  (Planning) 
2. การจัดองคกร  (Organizing) 
3. การจัดคนเขาทํางาน  (Staffing) 
4. การอํานวยการ  (Directing) 
5. การควบคุม  (Controlling) (อางถึงใน กิติมา ปรีดิลก, 2529) 
  

 สาโรช  บัวศรี  (อางถึงใน  บัณฑิต  พรสินชัย, 2533)   มีแนวคิดเกี่ยวกับการบริหารวา
เปนกระบวนการที่ประกอบดวย 

1. การวางแผน 
2. การดําเนินงาน 
3. การประเมินผล 

 
 ฟาโยวล  (Fayol  อางถึงใน  เอกชัย  กี่สุขพันธ, 2523)  วิศวกรเหมืองแรชาวฝรั่งเศส  
ไดกลาววา กระบวนการการจัดดําเนินการ  ประกอบดวย  ลําดับข้ันการดําเนินการ  5  ประการ  
คือ 

1. To  plan  หมายถึง  การวางแผนเพื่อปฏิบัติ 
2. To  organize หมายถึง การรวบรวมเครื่องมือ วัสดุ  กําลังคน  เพื่อปฏิบัติตามแผน 
3. To  command  หมายถึง  การสั่งการบังคับบัญชา  ใหบุคคลปฏิบัติตามหนาที่ 
4. To  coordinate  หมายถึง  การประสานงานของหนวยงานตาง  ๆ  ใหสัมพันธกัน 
5. To  control  หมายถึง  การควบคุมใหงานทุกอยางดําเนินไปตามที่ไดวางแผนไว 
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 กูลิค  และ เออรวิค  (Gulick  and  Urwick  อางถึงใน สมพงศ  เกษมสิน, 2523)       
ไดเสนอแนวความคิด เกี่ยวกับกระบวนการบริหารไว  7 ประการดวยกัน โดยเรียกยอ ๆ วา 
“POSDCoRB”  กระบวนการนี้เปนผลสืบเนื่องมาจากการจัดการแบบวิทยาศาสตร  (Scientific  
Management) ซึ่งพยายามที่จะคนหาวิธีการบริหารที่ดีที่สุด และไดสรุปกระบวนการบริหารนี้ไวใน  
“Papers  on  the  Science  of Administation”  ในป  ค.ศ.1937  โดยมีกระบวนการดังนี้ 
 1.  P  =  planning   หมายถึง   การวางแผนอันเปนการคาดการณในอนาคตซึ่งจะตอง 
คํานึงถึงนโยบาย  (policy)  ทั้งนี้เพื่อใหแผนงานที่กําหนดขึ้นมีความสอดคลองตองกันในการ
ดําเนินงาน  การวางแผนเปนเรื่องที่เกี่ยวกับ  การใชความรูในทางวิทยาการและวิจารณญาณ
วินิจฉัยเหตุการณในอนาคต  แลวกําหนดวิธีการโดยถูกตองอยางมีเหตุผล  เพื่อใหการดําเนินงาน
เปนไปโดยถูกตองและสมบูรณ 
 2.  O =  organization  หมายถึง  การจัดสวนราชการหรือองคการใหเหมาะสมกับ  
การปฏิบัติงาน เชน การจัดแบงงานเปนกรม กอง  แผนก โดยอาศัยเปนปริมาณงาน คุณภาพ   
ของงาน 
 3.  S  =  Staffing  หมายถึง  การจัดหาบุคคลและเจาหนาที่มาปฏิบัติงานใหสอดคลอง
กับการจัดแบงหนวยงานที่กําหนดไว  หรือการจัดเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลเพื่อใหไดบุคคลที่มี
ความรู  ความสามารถมาปฏิบัติงานใหเหมาะสม  (Competent  man  for  competent  Job)  
รวมถึงการที่จะสรางและธํารงไวซึ่งสัมพันธภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรดวย 

4. D  =  Directing  หมายถึง  การศึกษาวิธีการอํานวยการ  รวมทั้งการควบคุมงาน 
และนิเทศงานตลอดจนศิลปะในการบริหารงาน  เชน  ภาวะผูนํา  (Leadership)  มนุษยสัมพันธ  
(Human  relation)  การจูงใจ  (Motivation)  และการวินิจฉัยสั่งการ  (Decision  making) 

5. Co  =  Co-ordinating  หมายถึง  การรวมมือประสานงานเพื่อการดําเนินงานเปน 
ไปดวยความเรียบรอย  ราบร่ืน  ศึกษาหลักเกณฑและวิธีการที่จะชวยใหการประสานงานดีข้ึน  
เพื่อชวยแกปญหาขอขัดของในการปฏิบัติงาน 

6. R  =  Reporting  หมายถึง    การเสนอรายงานไปยังผูบังคับบัญชา        หรือไปยัง 
หนวยงานที่เกี่ยวของทั้งเบื้องบนและเบื้องลาง  การเสนอรายงานนี้ทําใหผูบังคับบัญชาทราบความ
กาวหนาของงานทุกระยะ  สะดวกแกการประสานงานกับหนวยงานอื่น  ในขณะเดียวกันควร
ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบดวย 

7. B  =  Budgeting  หมายถึง    การงบประมาณ     โดยศึกษาใหทราบถึงระบบและ 
กรรมวิธีในการบริหารเกี่ยวกับงบประมาณและการเงิน  การวางแผนหรือโครงการในการใชจายเงิน  
การบัญชี  การควบคุมดูแล  การใชจายเงิน  หรือตรวจสอบบัญชี  โดยรอบคอบและรัดกุม 
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 กระบวนการในการจัดดําเนินการตามแนวคิดของ  กูลิคและเออรวิค  (Gulick  and  
Urwick)  เปนกระบวนการที่มีความสมบูรณ  โดยไดครอบคลุมทุกขั้นตอน  ตั้งแตการวางแผน   
การจัดองคกร  การจัดหาบุคลากร   การควบคุมกํากับดูแล   การประสานงาน  การประเมินผลงาน   
และการกําหนดงบประมาณ เปนขั้นตอนในการดําเนินงานที่สามารถทําใหการดําเนินงานนั้นบรรลุ
ตามวัตถุประสงคที่วางไวไดโดยไมยุงยากนัก  ดวยเหตุนี้  ผูวิจัยจึงไดนํามาเปนแนวทางในการวิจัย
คร้ังนี้ 
 
4.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 งานวิจัยภายในประเทศ 
 
  บรรเจิด  โชติเกษมศรี  (2529)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “ความคิดเห็นของผูบริหาร
และครูพลศึกษา  เกี่ยวกับสภาพและปญหาของการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา   ของ
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  ระดับมัธยมศึกษา ใน  5  จังหวัดชายแดนภาคใต”  โดยใช
แบบสอบถามถามผูบริหารและครูพลศึกษาของโรงเรียน  จํานวน  150  คน  ผลการวิจัยพบวา  
สวนใหญมีการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในดานโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน  
และโครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  โครงการจัดการแขงขนักีฬาระหวางโรงเรียน  และ
โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการ  สวนโครงการจัดบรรดิการทางพลศึกษามีการจัดนอยมาก  
สําหรับปญหาในการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาของโรงเรียน ที่ประสบในระดับมากที่สุด  
คือ  อุปกรณทางพลศึกษามีไมเพียงพอและมีไมครบทุกกิจกรรม  ปญหาที่ประสบในระดับมาก   
ไดแก  งบประมาณไมเพียงพอ  ขาดสถานที่ในการเรียนการสอนและจัดกีฬาภายใน  สถานที่      
ในรมและกลางแจงมีไมเพียงพอและไมเหมาะสม สถานที่สําหรับด่ืมน้ําและหองน้ําหองสวมมี           
ไมเพียงพอ     อุปกรณเกี่ยวกับการพยาบาลฉุกเฉนิและอุปกรณเบ็ดเตล็ดมีไมเพียงพอ      ขาดการ 
ควบคุมการเบิกจายและการจัดเก็บรักษาอุปกรณอยางถูกตองเปนระเบียบ อุปกรณทางพลศึกษา
มักชํารุดสูญหายบอยและไมสะดวกในการซอมแซม  ขาดหนังสือและเอกสารสําหรับคนควา    
เพิ่มเติม  ไมมีหองเปลี่ยนเครื่องแตงกายสําหรับนักเรียน  หองทํางานของครูพลศึกษาและหองเก็บ
อุปกรณไมเพียงพอ   ครูพลศึกษารับผิดชอบงานมาก   ขาดขวัญและกําลังใจ  ไมมีอิสระใน       
การสอน  นักเรียนชายหญิงมีปญหาในการเรียนรวมกัน  ขาดโอกาสที่จะฝกหัดและมีสวนรวมใน
กิจกรรม  ผูบริหารขาดการจัดวางแผนการบริหารไวลวงหนา  ไมมีนโยบายที่แนนอนในการจัด        
และดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา      ผูปกครองไมเห็นความสําคัญและไมคอยใหความรวมมือ     
ในการจัดโปรแกรมพลศึกษา     ศึกษานิเทศกไมคอยใหคําแนะนําและเอาใจใสชวยเหลือเทาที่ควร           
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ขาดเจาหนาที่ในการรักษาพยาบาลเมื่อนักเรียนเจ็บปวย วัฒนธรรมและประเพณีของทองถิ่น   
และสภาพแวดลอมของโรงเรียนเปนอุปสรรคในการสอน  ขาดยานพาหนะ  และไมมีความสะดวก
ในการเดินทางในการเดินทางไปรวมแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 
 วิริยา  บุญชัย, อริสา  พงษอมรพรหม  และ ไพวัลย  ตัณลาพุฒ  (2532)  ไดทําการวิจัย
เร่ือง “การประเมินโครงการพลศึกษาของโรงเรียนในระดับมัธยมศึกษาของไทย”โดยมีวัตถุประสงค
เพื่อที่จะศึกษาสถานภาพของโครงการพลศึกษาในโรงเรียนระหวางภาค  ทองที่  และเขตการศึกษา
ตาง  ๆ  ผูวิจัยไดดัดแปลงแบบประเมินสถานภาพของโครงการพลศึกษาของโรงเรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษาของรัฐโอไฮโอ  โดยมีลักษณะเปนแบบแสดงความคิดเห็น  5  อันดับคือ  เห็นดวย   
มากที่สุด  เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวย  และไมเห็นดวยมากที่สุด  ตามสภาพความเปนจริงของ
การจัดโครงการพลศึกษาในโรงเรียนใน  7  ดาน  คือ  ดานปรัชญาและหลักการ  ดานการจัดและ
บริหารพลศึกษา  ดานการบริหารชั้นเรียน   ดานบุคลากร    ดานหลักสตูร      ดานอุปกรณและ      
ส่ิงอํานวยความสะดวก  ดานการประเมินผลและการใหคะแนน  ผลการวิจัยพบวา 
 1. คาเฉลี่ยของคะแนนสถานภาพโครงการพลศึกษาของโรงเรียนรัฐบาล  ในระดับชั้น  
มัธยมศึกษาของไทยคือ  รอยละ 80.03  ซึ่งอยูในระดับดี  เมื่อจัดสถานภาพของโรงเรียนตามระดับ
ที่วางไว  ปรากฏวามีโรงเรียนที่อยูในระดับดีมาก  33  โรงเรียน  หรือรอยละ 11  มีโครงการที่อยูใน
ระดับดี  รอยละ 46 ซึ่งเปนสวนใหญของโรงเรียน  และมีเพียง 5 โรงเรียน  หรือรอยละ 1 มีโครงการ
อยูในระดับตํ่ามาก    
 2.  เมื่อเปรียบเทียบสถานภาพของโครงการพลศึกษาของโรงเรียนที่ตั้งอยูในภาคตาง ๆ  
ทองที่  และเขตการศึกษาตาง  ๆ  ปรากฏวา  โรงเรียนที่ตั้งอยูในภาคตะวันออกมีการจัดโครงการ  
พลศึกษาดีกวาภาคอื่น ๆ  เมื่อแบงตามทองที่  โรงเรียนที่ตั้งอยูในทั้ง  3  ทองที่  มีการจัดโครงการ  
พลศึกษาใกลเคียงกัน  เมื่อแบงตามเขตการศึกษา  โรงเรียนที่อยูในเขตการศึกษาที่ 10 และ 12  มี
การจัดโครงการพลศึกษาดีกวาโรงเรียนที่อยูเขตการศึกษาอื่น 
 3.  คุณภาพของโครงการพลศึกษา  ในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาของไทย  ดานการ
จัดและบริหารพลศึกษา  การบริหารชั้นเรียน  บุคลากร  ซึ่งการประเมินผลและการใหคะแนน      
อยูในระดับดี   สวนปรัชญา  หลักการและหลักสูตร  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกอยูใน
ระดับปานกลาง 
  
 การุณ  นาคสวัสด์ิ  (2533)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “ปญหาการจัดและดําเนินการ
โปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนมูลนธิิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย”  โดยสงแบบสอบถาม
ไปยังผูบริหารและครูพลศึกษา  ผลการวิจัยพบวา 
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1. โรงเรียนมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย     มีการจัดโปรแกรมพลศึกษา 
ในโรงเรียน  ประกอบดวยโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน  โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายใน
โรงเรียน    โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนและโครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
ยกเวนโครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกตินั้น  ไมมีโรงเรียนใดจัดเลย 

2. ปญหาในการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา     ในโรงเรียนมูลนิธิคณะ       
เซนตคาเบรียลแหงประเทศไทยนั้น  พบวามีปญหาอยูในระดับนอยในทุกโครงการ 

3. ความคิดเห็นของผูบริหารและครูพลศึกษา    ในโรงเรียนมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียล 
แหงประเทศไทย  เกี่ยวกับปญหาในการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนนั้น  ไมมี
ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
 
 สมคิด  สวนศรี  (2533)  ไดทําวิจัยเรื่อง  “ปญหาการจัดและบริหารโปรแกรมพลศึกษา
ของหัวหนาหมวดวิชาพลานามัย  ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา”  ผลการวิจัย
พบวา 

1. หัวหนาหมวดวิชาพลานามัยในโรงเรียนมัธยมศึกษา      สังกัดกรมสามัญศึกษา   
ประสบปญหาดานการวางแผน  ดานการประสานงาน  และดานการประเมินผลอยูในระดับนอย  
สวนดานการจัดและการดําเนินการ  ดานการจัดบุคลากร  และดานการจัดงบประมาณประสบ
ปญหาในระดับมาก 
 2. เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับ  ปญหาการจัดและบริหารโปรแกรมพลศึกษา 
ทุกดาน  ระหวางหัวหนาหมวดวิชาที่มีอายุราชการ  10  ป  และนอยกวา  กับผูที่มีอายุราชการมาก
กวา  10  ปข้ึนไป  ระหวางผูที่ดํารงตําแหนงหัวหนาหมวดวิชามาแลว  5  ป  และนอยกวา  กบัผูที่
ดํารงตําแหนงมาแลวมากกวา  5 ป  และระหวางผูที่มีวุฒิการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีและสูงกวา  
พบวา ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 
   
  สุรชัย  จังธนสมบัติ  (2537)  ไดทําวิจัยเรื่อง  “การศึกษาปญหาการจัดดําเนินการ
โปรแกรมพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางดานสติปญญา  ดานการไดยิน  และดาน
การมองเห็น  ในกรุงเทพมหานคร”  ผลการวิจัยพบวา 
 1.  ปญหาการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  สําหรับนักเรียนที่มีความบกพรอง 
ทางดานสติปญญา  ดานการไดยิน  และดานการมองเห็น  ในกรุงเทพมหานครมีปญหาอยูใน
ระดับมาก  มีจํานวนนักเรียนในการสอนตอหองมากเกินไป  ครูพลศึกษามีชั่วโมงการสอนตอคน
มากเกินไป  อัตราของครูพลศึกษาไมเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน  ขาดงบประมาณการสนับสนุน  
ในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน ไมมีสถานที่ที่สอนกิจกรรมในรม  เวลาที่ใชในการฝกซอม
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ไมเพียงพอ  ไมมีหองเปลี่ยนเครื่องแตงกาย  ไมมีตูเก็บเสื้อผาและวัสดุอุปกรณทางพลศึกษาไม
เพียงพอ 

2. จากการเปรียบเทียบ   ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาสําหรับนักเรียน 
ที่มีความบกพรองทางดานสติปญญา  ดานการไดยิน  และดานการมองเห็น  ปรากฏวา  ปญหา
การจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางดานสติปญญากับ  
ดานการมองเห็นมีความแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 
 
 กุลยา  อนันตวงศ  (2539)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “สภาพและปญหาการจัดดําเนินการ
โปรแกรมพลศึกษา  ในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดกรุงเทพมหานคร”  ผลการวิจัย  พบวา 

1. โรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดกรุงเทพมหานคร   สวนใหญครูพลศึกษา    มีวุฒิทาง 
พลศึกษา  มีครูพลศึกษา  โดยเฉลี่ย  1.73  ตอโรงเรียน  จํานวนนักเรียนในโรงเรียนมีนอยกวา  500  
คน นักเรียนโดยเฉลี่ยหองละ  31–45  สนามที่ใชในการสอน  คือ สนามคอนกรีต   และสนามหญา 
อุปกรณที่ใชในการเรียนการสอน   มีไมครบทุกกิจกรรมที่จัดการเรียนการสอน  และมีไมพอตอ
จํานวนนักเรียน  โรงเรียนมีการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  คือ  จัดโครงการสอน พลศึกษา
ในชั้นเรียนทุกโรงเรียน คิดเปนรอยละ  100  จัดโครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน   รอยละ  
95.52  โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนรอยละ  98.60  โครงการจัดกิจกรรมเพื่อ
นันทนาการรอยละ 92.03  และโครงการจัดกิจกรรมทางพลศึกษาพิเศษสําหรับเด็กผิดปกติ รอยละ 
10.49 

2. ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา    โดยรวมพบวา    มีปญหาอยูใน  
ระดับนอย  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานการงบประมาณ  มีปญหาอยูในระดับมาก  คือ  
ขาดงบประมาณในการจัดโปรแกรมพลศึกษา  ทั้งในดานการจัดหาสนาม  อุปกรณกีฬา  และสื่อ 
ในการสอนพลศึกษา  ขาดงบประมาณในการบํารุงรักษาสนามและอุปกรณ  ขาดงบประมาณ    
ในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนและระหวางโรงเรียน  และไมสามารถหางบประมาณจาก
แหลงอื่นมาสนับสนุนการจัดกิจกรรมพลศึกษาของโรงเรียนได  สวนดานวางแผน  ดานการจัดและ
ดําเนินการ ดานบคุลากร  ดานการสั่งการ  และกํากับติดตาม  ดานการประเมินผลมีปญหาอยูใน
ระดับนอย 

3. ผูบริหารและครูพลศึกษา             มีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาการจัดและดําเนิน 
โปรแกรมพลศึกษา  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  และเมื่อพิจารณาเปน   
รายดานพบวา  ดานการจัดและดําเนินการ  ดานบุคลากร  ดานการสั่งการและติดตาม            
ดานการประเมินผล  ดานงบประมาณ มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
ยกเวนดานการวางแผน 
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 สุวรรณา  แดงเวียง  (2539)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “สภาพและปญหาการจัดและ     
ดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถม
ศึกษาแหงชาติ”  ผลการวิจัยพบวา 

1. โรงเรียนประถมศึกษาสวนใหญ   มีครูพลศึกษา  1  คน  จบพลศึกษาโดยตรงเพียง 
รอยละ  37.0  มีอัตราครูพลศึกษา  1  คน  ตอนักเรียน  500  คน        สภาพสนามยังตองปรับปรุง   
จํานวนอุปกรณมีไมครบทุกกิจกรรมและมีไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน  และครูพลศึกษาไมเคย
ไดรับการนิเทศจากศึกษานิเทศก   สวนใหญมีการจัดและดําเนินโปรแกรมพลศึกษา ดังนี้ โครงการ
จัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  รอยละ  87.5  โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ รอยละ  
88.8  และโครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  รอยละ  10.9 
 

2. ปญหาการจัดและดําเนินงานโปรแกรมพลศึกษา  พบวา  โรงเรียนประถมศึกษา 
โดยสวนรวมมีปญหาในระดับนอย  ปญหาที่ประสบมาก  คือ  มีครูพลศึกษาไมเพียงพอ  มีอุปกรณ
ไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม  ไมสามารถจัดสรรสถานที่และอุปกรณเพื่อการเรียนการฝกซอม    
ไดอยางเพียงพอ    มีสถานที่ไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรม   ขาดครูที่มีวุฒิทางพลศึกษา             
สวนดานงบประมาณ  ประสบปญหาในระดับมากทุกรายการ 

3. ในการเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูผูสอนพลศึกษา    เกี่ยวกับ 
ปญหาการจัดและดําเนินงานโปรแกรมพลศึกษา  พบวา  ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ  .05  ยกเวนดานการสั่งการและการกํากับติดตามและดําเนินการประสานงาน 
 
 สุขวสันต  อวมสอาด  (2539)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “สภาพและปญหาการจัดและ
ดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ”  ผลการวิจัยพบวา 

1. โรงเรียนโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน      สวนใหญมีครูพลศึกษา 
1  คน  มีวุฒิทางพลศึกษา  รอยละ  61.8  มีอัตราครูพลศึกษา  1  คน  ตอนักเรียน  500  คน  
สภาพสนามอยูในเกณฑพอใช  และยังตองปรับปรุง  จํานวนอุปกรณมีไมครบทุกกิจกรรมที่จัดสอน 
และมีไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน ครูพลศึกษาไมเคยไดรับการนิเทศจากศึกษานิเทศก สวนใหญ
มีการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  ดังนี้  โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน  รอยละ  100   
โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน   รอยละ  99.5  โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายใน  
โรงเรียน  รอยละ  97.3  โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ รอยละ  94.1  และโครงการจัด      
กิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  รอยละ  10.0 
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2. ปญหาการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา     โดยสวนรวมมีปญหาอยูใน 
ระดับนอย  ปญหาที่ประสบมาก  คือ  มีครูพลศึกษาไมเพียงพอ  มีอุปกรณและสถานที่ไมเพียงพอ
กับการจัดกิจกรรม ไมสามารถจัดสรรสถานที่และอุปกรณเพื่อการเรียนและการฝกซอมกีฬา        
ไดอยางเพียงพอ  ขาดครูที่มีวุฒิทางพลศึกษา  ครูพลศึกษามีภาระอื่นที่ตองรับผิดชอบมากเกินไป  
สวนดานงบประมาณ  ประสบปญหาในระดับมากทุกรายการ 

3. เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา  เกี่ยวกับปญหา 
การจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  โดยสวนรวม   พบวา   ไมมีความแตกตางกันอยาง 
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05  และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา ไมมีความแตกตางกันอยาง   
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 ยกเวนดานการสั่งการและการกํากับติดตาม 

     
 สุวพร  แสงรักษา  (2543)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “สภาพและปญหาการสอนพลศึกษาใน
โรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหงชาติ”  ผลจากการวิจัย  
พบวา 

1. สภาพการสอนพลศึกษา  โรงเรียนสวนใหญ     ครูผูสอนพลศึกษาเปนครูที่ไมมีวุฒิ 
ทางพลศึกษา    ไดรับการพัฒนาการสอนพลศึกษานอย    ดานการสอนพบวา  สวนใหญสอนตาม
จุดประสงค และเนื้อหาตามหลักสูตร  มีอุปกรณ  สถานที่   ไมเพียงพอ สวนการวัดและประเมินผล
มีการวัดและประเมินผลครบทุกดาน 

2. ปญหาการสอนโดยรวมที่อยูในระดับนอย  คือ  ปญหาดานจุดประสงคและเนื้อหา 
ดานการสอน  อุปกรณ  สนาม  สถานที่  และการวัดและประเมินผล  ปญหาที่อยูในระดับมาก   
คือ  ขาดความรู   และทักษะสําหรับเด็กพิเศษ  การจัดทําโครงการสอนระยะยาว  สนามกีฬา  
กลางแจง  และสนามกีฬาในรมไมไดมาตรฐาน  จํานวนอุปกรณ  และสื่อการเรียนไมเพียงพอ    
ขาดความรูในการใชเครื่องมือโสตทัศนูปกรณ ไมรูแหลงอุปกรณที่ใชในการเรียนการสอน           
งบประมาณประจําปไมเพียงพอ  และขาดความรูการสรางแบบวัดเจตคติทางพลศึกษา 

3. เมื่อเปรียบเทียบปญหาการสอนระหวางครูมีวุฒิกับครูไมมีวุฒิทางพลศึกษา      
โดยรวมไมแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญ  ยกเวนดานจุดประสงค  และเนื้อหา 
  
 งานวิจัยตางประเทศ 
 
  น็อคเคน (Nokken,  1972)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “ทัศนคติของครูประจําชั้นที่สอน
วิชาพลศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา”  โดยไดสงแบบสอบถามไปยังครูประจําชั้นที่สอนวิชา     
พลศึกษาเอง  จํานวน  361  คน  พบวา 
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1. ครูสวนใหญเห็นวาวิชาพลศึกษามีความสําคัญในการจัดประสบการณใหแก 
นักเรียน 

2. การสอนวิชาพลศึกษาควรจะใหครูพิเศษสอนและมีวุฒิทางพลศึกษาสอน 
3. ครูผูมีอายุนอยยอมรับวามีความสามารถในการสอนวิชาพลศึกษาไดมากกวา 

ครูอายุมาก 
4. ครูชายยอมรับวามีความสามารถในการสอนวิชาพลศึกษาไดมากกวาครูหญิง 
5. ชั่วโมงสอนวิชาพลศึกษาและเวลาสําหรับกิจกรรมพลศึกษามีนอยเกินไป 
6. การสอนกิจกรรมประเภทโลดโผน  การเลนหอยโหน  การตอสู  กรีฑาประเภท 

ลูและประเภทลาน  ครูสวนมากมีความสามารถในการสอนไดไมดีเทาที่ควร 
7.  อุปสรรคในการสอนวิชาพลศึกษาคือ  ไมมีเวลาในการเตรียมการสอนและ 

ไมสามารถแตงชุดฝกได  ขาดสถานที่สําหรับเก็บรักษาอุปกรณการสอนวิชาพลศึกษา 
 
 ฟาวเลอร  (Fowler,  1975)  ไดวิจัยเรื่อง  “ความรูสึกของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ในเรื่องทัศนคติการตอบสนองและการยอมรับที่มีตอการสอนวิชาพลศึกษา”  โดยการทดลองกับ
เด็กนักเรียนในชั้นประถมศึกษาปที่  2, 4 และ 6 พบวา  ในการสอนวิชาพลศึกษา  ครูพลศึกษาจะ
มีพฤติกรรมในการสอนแตกตางกัน  แตนักเรียนเขาใจและรูถึงพฤตกิรรมที่ครูแสดงออกไดดี  จึงทํา
ใหเกิดความรวมมือในการเรียนการสอนดําเนินไปดวยดี และทําใหเกิดทัศนคติที่ดีตอวิชาพลศึกษา 
 
 เบสแมนน  (Bestmann, 1975)  ไดศึกษาเรื่อง  “การประเมินโปรแกรมพลศึกษา
สําหรับนักเรียนชายในกลุมโรงเรียนมัธยมศึกษาแอนนาไฮม  รัฐแคลิฟอรเนีย”  โดยใชแบบประเมิน
และการใหคะแนนของโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตน  ของเนลสัน  และแบบใหคะแนนของชั้นมัธยม
ศึกษาตอนปลายของเนลสันและฮัตสัน  เพื่อสํารวจโปรแกรมพลศึกษานักเรียนชายมัธยมศึกษา
ตอนตน  จํานวน  16  แหง  และมัธยมศึกษาตอนปลาย  9  แหง ในดาน ครูผูสอน  สถานที่       
การจัดและดําเนินการของโปรแกรม  ไดแก การสอน  การแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  การแขงขัน
กีฬาระหวางโรงเรียน  และการชวยเหลือในวิชาการของครู  ปรากฏวา 

1. ดานครูผูสอนพบวา    ครูที่มีความรูในวิชาที่สอนดี     โดยทั่วไปครูจะใหคะแนน       
ตนเองสูง    ในดานสมรรถภาพทางกาย  การสอน  บุคลิกภาพและคุณลักษณะ 

2. ดานสถานที่  พบวา  สถานที่เพียงพอ  วางตึกเหมาะสมดี   บางแหงมีสถานที่ในรม     
และกลางแจงไมเพียงพอ  มีเพียงไมกี่โรงเรียนที่มีโรงฝกพลศึกษา   โรงเรียนมัธยมศกึษาตอนปลาย
มีอุปกรณ  วัสดุ  เพียงพอมากกวาโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตน 

3. ดานการจัดและดําเนินการของโปรแกรม    มีนักเรียนที่เรียนพลศึกษาพอเหมาะใน 
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แตละหองเรียน  การตรวจสุขภาพของนักเรียนไมเพียงพอ  การจัดนักเรียนเขาชั้นไมเปนไปตาม
หลักเกณฑ  แตชั้นเรียนที่เรียนพลศึกษามีความเหมาะสม  ครูมีชั่วโมงสอนมาก 
 
 โมซาฟาริ  (Mozafari,  1980)  ไดทําการศึกษาเรื่อง  “การศึกษาโปรแกรมพลศึกษาใน
ระดับมัธยมศึกษาของรัฐฟลอริดา”  โดยใชแบบประเมินโปรแกรมพลศึกษา  ในโรงเรียนมัธยม
ศึกษาของรัฐฟลอริดา”  โดยใชแบบประเมินโปรแกรมพลศึกษา  ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของ
สมาคมสุขศึกษา  พลศึกษาและนันทนาการของอเมริกา  พบวา 
 

1. โรงเรียนที่มีจาํนวนนักเรียนนอยกวา  1,000  คน      จะมีความสัมพันธแบบผกผัน 
อยางมีนัยสําคัญ  กับการเรียนการสอน  การแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนและการแขงขันกีฬา
ระหวางโรงเรียน 

2. โรงเรียนที่มีจํานวนนักเรียน  1,001  คน  จะมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญใน 
3  ดานดังกลาว   

3.  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญระหวางโรงเรียนระดับกลาง     โรงเรียนมัธยม 
ศึกษาตอนตน  และโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนและ
การบริหารโปรแกรมพลศึกษา 
 
 วิลค  (Wilke,  1983)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “อนาคตของโครงการสอนพลศึกษาทั่วไปใน
ระดับอุดมศึกษา  โดยวิธีเดลไฟล”  โดยใชแบบสอบถามถามผูบริหารโครงการสอนพลศึกษาทั่วไป
ของวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย  ในสหรัฐอเมริกา  จํานวน  100 คน  ผลการวิจัยพบวา 

1. ควรจะมีวิชาเกี่ยวกับสมรรถภาพของระบบหายใจ    โภชนาการ    และการควบคุม 
น้ําหนักของรางกายใหมากขึ้น  ซึ่งควรจัดใหมีภาคปฏิบัติดวย  

2. ผูบริหารควรเขาใจและเห็นคุณคาของกิจกรรมพลศึกษา     และตองตอบสนองตอ 
ความตองการของนักศึกษาดวย 

3. ควรพิจารณาจัดโครงการพลศึกษา      ใหเปนสวนหนึ่งที่สําคัญของขบวนการ       
การศึกษา 

4. ควรจัดใหเปนวิชาที่นับหนวยกิตการเรียนดวย 
5. ควรปลูกฝงใหผูเรียนมีนิสัยรักการออกกําลังกายและเขารวมกิจกรรมทางพลศึกษา 

เพื่อสุขภาพมากกวาเพื่อการแขงขัน 
6. บทบาทของโปรแกรมพลศึกษาจะเพิ่มมากขึ้นในอนาคต 
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7. วิธีสอนกิจกรรมพลศึกษา  ควรคํานึงถึงความจําเปนและความตองการของผูเรียน 
8. ควรมีการรวมวิชาที่ซ้ําซอนเขาดวยกันเพื่อประหยัดงบประมาณ 
 

 วูลฟ   ( Wolf  , 1991)     ไดทําการศึกษา     เปรียบเทียบทัศนคติของนักเรียนที่มตีอครู
ผูชํานาญการทางพลศึกษากับครูผูไมชํานาญการทางพลศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา  โดยการ   
ทดลองกับนักเรียนระดับ  5  จํานวน  288  คน  ในโรงเรียนประถมศึกษา  4  แหง  ในตอนกลาง
ของอิลินอยส   โดยที่  2  โรงเรียนมีผูชํานาญการ  อีก  2  โรงเรียนไมมี  ผลการศึกษาพบวา        
ครูประจําชั้นที่สอนพลศึกษาจะทําใหนักเรียนเกิดทัศนคติที่ดีในการเรียนพลศึกษา และสามารถ
เปนเครื่องมือสนับสนุนโปรแกรมพลศึกษาได  นักเรียนจะมีความสนุกสนานเพลิดเพลินในกิจกรรม
ที่จัดขึ้นทุกวัน    ผูสอนพลศึกษาจะตองจัดโปรแกรมพลศึกษาที่มีความหมายแกนักเรียน          
เพราะกิจกรรมที่มีความหมายจะเปนสิ่งสําคัญที่จะติดตามนักเรียนไปตลอดชีวิต 
 
 ซอง  (SONG,1992)  ไดทําวิจัยเรื่อง  “การรับรูของครูพลศึกษาชาวเกาหลีผาน      
องคประกอบของโปรแกรมและความสําเร็จในโปรแกรมพลศึกษา “  จุดประสงคของการศึกษา คือ 

1. การหาความแตกตางของการรับรู  ผาน  5  ตัวเลือก   ใน  7 ประเภทที่เกี่ยวของกับ 
โปรแกรมพลศึกษา (โครงรางของผูฝก แรงขับทางธรรมชาติ สิ่งอํานวยความสะดวก การจัดองคกร
อุปกรณ  โครงสรางของกิจกรรม  และทฤษฎีการประเมินผล)  โดยเฉพาะครูที่สอนในโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
 2.  ทําความสําคัญขององคประกอบทางดานสรีระ 6 อยาง  (เพศ   อายุ  ประสบการณ 
การสอน  วุฒิการศึกษา  วิชาที่เปดสอนในโรงเรียน  และระดับของการสอน)  ตามการรับรูของครู 
ผูสอนพลศึกษา                                                                                                                       
                 3.หาองคประกอบที่ชวยใหครูและนักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนและการสอน
พลศึกษา 
 ขอมูลในการศึกษาครั้งนี้ไดจากครู  201  คน  และนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน
ของเกาหลี  603  คน  ในการอธิบายสถิติใชคานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   การวิเคราะห  
ความแปรปรวนทางเดียว  และ scheffe  test  การวิเคราะหการพหุถดถอย และทดสอบสมมติฐาน
โดยใช  kerdall’s  coefficent 
 ผลการวิจัย  พบวา 

1. ครูที่มีองคประกอบเกี่ยวกับการรับรูทั้ง  7  องคประกอบ     จะประสบผลสําเร็จ        
ในการสอนพลศึกษา 

2. อายุและประสบการณในการสอน       มีความสัมพันธในทางลบกับการรับรูของครู 
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สวนเพศและวิชาที่เปดสอนในโรงเรียน  มีความสัมพันธทางบวกกับการรับรู 
3. การรับรูของครูซึ่งไดจากการมีที่ดีมีความสําคัญที่สุด      ขณะมีการใหทฤษฎี         

ในการประเมินผลมีความสําคัญนอยที่สุด  ในการสอนพลศึกษาใหประสบผลสําเร็จ 
4. ครูโดยทั่วไปรับรูวา  องคประกอบทั้ง  4    มีความสัมพันธทางบวกในผลสําเร็จของ 

การสอนพลศึกษา  ขณะที่นักเรียนทั่วไปเขาใจวา  องคประกอบเหลานี้  มีความสัมพันธทางลบตอ 
การประสบผลสําเร็จในการเรียนพลศึกษา  อยางไรก็ตาม  ทั้งครูและนักเรียนรับรูวาลําดับข้ันของ 
โครงสรางของกิจกรรมและอุปกรณ  เปนหัวใจของการประสบความสําเร็จในการเรียนพลศึกษา 
 
 บอล  (Ball,  1995)  ไดทําการวิจัย เร่ือง “ผลกระทบของหลักสูตรพลศึกษา    ในเรื่อง
เกี่ยวกับสมรรถภาพทางกาย  ความรูและการดํารงชีวิต” วัตถุประสงคในการศึกษา  เพื่อศึกษาวา  
ผูที่ไดรับการศึกษาทางพลศึกษาจะไดรับความสําเร็จ  โดยผานทางทักษะที่เกี่ยวของกับโปรแกรม
กิจกรรม  โปรแกรมที่ไดกระทําโดยตรง  หรือความสัมพนัธของสมรรถภาพทางกายกับโปรแกรม 
กิจกรรม ในทํานองเดียวกัน วัตถุประสงคจะอธิบายถึงการดํารงชีวิตที่เปลี่ยนไป เปนผลมาจาก  
การรักษาสมรรถภาพใหอยูในระดับเปนเวลานาน    จุดสําคัญของการศึกษาคือ  การพยายาม    
ในการสงเสริมสมรรถภาพทางกาย  ความรูและการดําเนินชีวิต  ในสิ่งแวดลอมจากประสบการณที่
ไดจากหลักสูตร   ผลกระทบของการพัฒนา   สมรรถภาพทางกาย  การเพิ่มข้ึนของความรู  และ
การเปลี่ยนการดําเนินชีวิต  เปนตัวอธิบายโดยผานโปรแกรมกิจกรรมที่มีความสัมพันธกับทักษะ 
หรือโปรแกรมกิจกรรมที่มีความสัมพันธกับสมรรถภาพทางกาย 
 ผูรับการทดสอบเปนนักเรียนในระดับ   9  จํานวน   157   คน  ในโรงเรียนโคลัมบัส    
รัฐจอรเจีย  เปนโรงเรียนของรัฐบาล  ซึ่งจะถูกทดสอบกอนดวยสมรรถภาพทางกาย  5 ดาน       
ดานความรู  และดานการดําเนินชีวิต  ผูรับการทดสอบ  47  คน  ถูกกําหนดใหฝกทักษะที่มีความ
สัมพันธกับโปรแกรมกิจกรรม  สวนอีก  48  คน  จะไดรับการจากฝกโปรแกรมกิจกรรมโดยตรง  
สวนอีก  62  คน  จะฝกสมรรถภาพทางกายที่มีความสัมพันธกับโปรแกรมกจิกรรม     เมื่อผานไป   
12   สัปดาห จะทําการทดสอบซ้ํา  โดยใชเครื่องมือเดิม   
 ขอมูลที่ไดถูกวิเคราะหผานโปรแกรมและการทดสอบ  การวิเคราะหความแปรปรวนได
จากการทําซ้ํากับคาในองคประกอบที่  2  คาทางสถิติแสดงใหเห็นความมีนัยสําคัญระหวางเวลา
ของการทดสอบ  เกี่ยวกับความรู  โดยประเมินจากการดํารงชีวิต  การวัดไขมันใตผิวหนัง  เดินวิ่ง  
1 ไมล  ลุก-นั่ง  ดึงขอ  ผลของโปรแกรมและโปรแกรมกับการทดสอบ มีคานัยสําคัญทางสถิติไม
แตกตางจากคาตัวแปรทั้ง  7  ตัว  ขอสรุปของการศึกษานี้นําไปสูการสิ้นสุดรายการเปลี่ยนแปลง  
ในดานความรู  การดํารงชีวิต  และสมรรถภาพทางกาย  ซึ่งไมใชองคประกอบของชนิดของ
โปรแกรม 



บทที่  3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้  เปนการวิจัยที่มุงศึกษาสภาพและปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรม       
พลศึกษาในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา    
 
กลุมตัวอยางประชากร 
 
 การวิจัยครั้งนี้ กลุมตัวอยางประชากรที่ใชในการวิจัยมีทั้งหมด 2 กลุม  คือ  ผูบริหารและ 
ครูพลศึกษา   ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ     
ทุกโรงเรียน  จํานวนทั้งหมด  41 โรงเรียน  ซ่ึงประกอบดวย 

1. กลุมผูบริหารโรงเรียน  คือ  ครูใหญ  อาจารยใหญ หรือผูอํานวยการ และผูชวย     
ฝายวิชาการของโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหทั้งหมดทุกโรงเรียน   จํานวน  41 โรงเรียน     
โรงเรียนละ  2  คน  รวม  82  คน  ไดจากการสุมแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) 

2.  กลุมครูพลศึกษา  ใชกลุมตัวอยางประชากร   คือ  หัวหนาหมวดวิชาพลานามัย         
โรงเรียนละ 1 คน   รวม 41 คน  ไดจากการสุมแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling)     และ 
ครูพลศึกษาโรงเรียนละ 1 คน รวม 41 คน  ซ่ึงไดจากการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling)   
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยสรางขึ้นเพ่ือใชในการเก็บขอมูล  จํานวน  2  ชุด  คือ  
แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ  ซ่ึงลักษณะของเครื่องมือมีดังนี้ 
 ชุดที่ 1  แบบสอบถามสภาพและปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาใน  
โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
 ตอนที่1   แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปน    
แบบสํารวจรายการ ( Check  list)  และเปนแบบปลายเปด  (Open Ended) 
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 ตอนที่2   เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาใน         
โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ เปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา   (Rating  Scale)    ชนิด   4  อันดับ  (4-Rating Scale) และเปนแบบปลายเปด  (Open 
Ended)  โดยแบบสอบถามจําแนกเนื้อหาออกเปนเร่ืองตาง ๆ ดังนี้    

1. โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน 
2. โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายใน 
3. โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
4. โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการ 
5. โครงการจัดกิจกรรมพลศึกษาพิเศษ 
6. การบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียน 
7. การบริหาร  วัสด ุ อุปกรณ  สถานที่  และส่ิงอํานวยความสะดวก 
  ทางพลศึกษา 

 
  โดยสอบถามในดาน 

1. ดานวัตถุประสงค 
2. ดานกิจกรรม 
3. ดานวิธีดําเนินการ 

 
 ตอนที่  3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาใน
โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ เปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา   (Rating  Scale)    ชนิด   4  อันดับ  (4-Rating Scale) และเปนแบบปลายเปด  (Open 
Ended)  โดยแบงออกเปน  7  ดาน     ดังนี้ 

1. ดานการวางแผน 
2. ดานการจัดและดําเนินการ 
3. ดานบุคลากร 
4. ดานการกํากับติดตามและการสั่งการ 
5. ดานการประสานงาน 
6. ดานการรายงานผล 
7. ดานงบประมาณ 
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 ชุดที่ 2  แบบสัมภาษณ 
 เปนแบบสัมภาษณ  ท่ีผูวิจัยสรางขึ้นใหสอดคลองกับแบบสํารวจขอมูลเพื่อศึกษาปญหา
และอุปสรรคการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห         
กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ       ซ่ึงแบบสัมภาษณเปนการสัมภาษณแบบเจาะลึกปญหา
และอุปสรรคการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห          
โรงเรียนละ 2 คน  แยกเปนกลุมผูบริหาร 1 คน   และครูพลศึกษา  1 คน  เพ่ือใหเปนขอมูลเชิงประจักษ 
โดยใชการสุมแบบงาย   (Simple  Random Sampling)  จากกลุมตัวอยางโรงเรียนตามภูมิภาค      
สุมโรงเรียนในภูมิภาคละ   2  โรงเรียน    คือ   ภาคเหนือ   ภาคใต   ภาคกลาง ภาคตะวันออก            
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวม 10 โรงเรียน  ดังนั้นกลุมตัวอยางผูตอบแบบสัมภาษณมีจํานวน  20  คน 
 
ข้ันตอนการสรางเครื่องมือ 
 
 การสรางเครื่องมือในการวิจัย  ซ่ึงเปนแบบสอบถามและแบบสัมภาษณดําเนินการเปน   
ขั้นตอน  ดังนี้ 
 1.  ศึกษาและสํารวจสภาพและปญหาการจัดโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนเรียนสังกัด
กองการศึกษาสงเคราะห   กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  จากหนังสือ  วารสาร   เอกสาร  
บทความ วิทยานิพนธ และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ เพ่ือเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถามและ      
แบบสัมภาษณ 

2. ศึกษาแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ   จากรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ   นําแนวคิด 
ที่ไดจากการศึกษาและสํารวจมาประยุกต  ปรับปรุง  แลวสรางแบบสอบถามและแบบสัมภาษณขึ้นให
เหมาะสม   ครอบคลุมขอบเขตของการวิจัยและตรงตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว 

3. นําแบบสอบถามและแบบสัมภาษณที่สรางขึ้นไปใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจแกไข  และ
ปรับปรุงใหถูกตองและเหมาะสมกอนนําไปทดลองใช   

4. นําแบบสอบถามและแบบสัมภาษณไปใหผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญ (Expert)  
จํานวน 7 ทาน  ตรวจพิจารณาความตรงตามเนื้อหา  (Content  Validity)  และนําไปทดลองใชกับ   
กับผูบริหารและครูพลศึกษาในโรงเรียนที่ ไมใชเปนกลุมตัวอยาง (Try-Out) เพ่ือหาความเที่ยง 
(Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา  (Alpha  Coefficient)  (ประคอง  
กรรณสูต, 2538)    โดยไดคา  r = 0.95 
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5. นําแบบสอบถามและแบบสัมภาษณมาตรวจแกไข  ปรับปรุง  ใหเปนเครื่องมือฉบับ
สมบูรณ  เพื่อนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูลของกลุมประชากรที่ใชในการวิจัย 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล  โดยมีลําดับขั้นตอน  ดังนี้ 

1. นําหนังสือจากทางบัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  สงถึงอธิบดีกรมสามัญ 
ศึกษา  เพื่อแจงวัตถุประสงคใหทราบ และขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล 

2. ขอหนังสือจากอธิบดีกรมสามัญศึกษา  ถึงผูอํานวยการกองการศึกษาสงเคราะห       
เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล 

3. สงแบบสอบถามถึงผูบริหาร   ผูชวยผูบริหารโรงเรียน    ครูพลศึกษาของโรงเรียนสังกัด 
กองการศึกษาสงเคราะหทุกโรงเรียน    โดยมีหนังสือขอความรวมมือของบัณฑิตวิทยาลัย               
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ผูอํานวยการกองการศึกษาสงเคราะหและของผูวิจัยไปดวย โดยสง      
แบบสอบถามไปทางไปรษณีย 

4. ใหผูตอบแบบสอบถาม  สงแบบสอบถามกลับคืนใหผูวิจัยทางไปรษณีย 
5. ถามีโรงเรียนใดที่สงแบบสอบถามกลับคืนมาลาชา   ผูวิจัยจะสงหนังสือขอความ

อนุเคราะหและสงแบบสอบถามไปอีกคร้ัง 
 6. ดําเนินการเก็บขอมูลแบบสัมภาษณ   โดยเดินทางไปสัมภาษณผูบริหารและกลุม        
ครูพลศึกษาดวยตนเอง  ในระหวางรอการรับคืนแบบสอบถาม 
 7.    เก็บรวบรวมแบบสอบถามที่รับคืนมา     แลวนําไปวิเคราะหขอมูลทางสถิติโดยใช
โปรแกรมคอมพิวเตอร   

การวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหขอมูล  และคาสถิติตาง ๆ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  SPSS – PC+ 
(Statistical Package for the Social Sciences–Personnel Computer Plus)  ชวยในการวิเคราะห
ขอมูล  ดังนี้  คือ 
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1. ขอมูลดานสถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม  ขอมูลของโรงเรียน  และปญหา  
การจัดโปรแกรมพลศึกษา  วิเคราะหดวยการหาคารอยละ  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบ      
ความเรียงและแบบปลายเปด  มาสรุปแลวเสนอในรูปของแบบความเรียง 

2. ขอมูลดานสภาพการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  วิเคราะหดวยการหาเปนคา
รอยละ  และแบบปลายเปด   มาแจกแจงความถี่ของคําตอบของแตละคําถาม  วิเคราะหดวยการหา
คาเฉลี่ย  (Means)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviations)  โดยกําหนดมาตราสวน
ประมาณคา  (Rating  scale)  4  อันดับ  ไดแก   
   มากที่สุด เทียบกับคะแนน  4 
   มาก เทียบกับคะแนน  3 
   นอย เทียบกับคะแนน  2 
   นอยที่สุด เทียบกับคะแนน  1 
  หาคาเฉลี่ยแปลความหมายของขอมูล  โดยใชเกณฑเปนตัวกําหนด  ดังนี้ 
   คาเฉลี่ยระหวาง 3.50 – 4.00 ถือวา มากที่สุด 
   คาเฉลี่ยระหวาง 2.50 – 3.49 ถือวา มาก 
   คาเฉลี่ยระหวาง 1.50 – 2.49 ถือวา นอย 
   คาเฉลี่ยระหวาง 1.00 – 1.49 ถือวา นอยที่สุด 
  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

3.  ขอมูลดานปญหาการจัดดําเนินโปรแกรมพลศึกษา    วิเคราะหดวยการหาคาเฉลี่ย  
(Means)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviations)  โดยกําหนดมาตราสวนประมาณคา  
(Rating  scale)  4  อันดับ  ไดแก   
   มากที่สุด เทียบกับคะแนน  4 
   มาก เทียบกับคะแนน  3 
   นอย เทียบกับคะแนน  2 
   นอยที่สุด เทียบกับคะแนน  1 
  หาคาเฉลี่ยแปลความหมายของขอมูล  โดยใชเกณฑเปนตัวกําหนด  ดังนี้ 
   คาเฉลี่ยระหวาง 3.50 – 4.00 ถือวา มากที่สุด 
   คาเฉลี่ยระหวาง 2.50 – 3.49 ถือวา มาก 
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   คาเฉลี่ยระหวาง 1.50 – 2.49 ถือวา นอย 
   คาเฉลี่ยระหวาง 1.00 – 1.49 ถือวา นอยที่สุด 
  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

4. เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูพลศึกษา เกี่ยวกับปญหาการจัด      
ดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  โดยใชคาที (t – test) ที่ระดับความมีนัยสําคัญ .05   แลวนําเสนอในรูป
ตารางประกอบความเรียง 

5. นําความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูบริหารและครูพลศึกษา       เกี่ยวกับสภาพและ     
ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในคําถามแบบสัมภาษณ ซ่ึงเปนการสัมภาษณ           
แบบเจาะลึกนํามาสรุปแลวเสนอในรูปแบบความเรียง 

 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  
 ผูวิจัยนําแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูล  และคาสถิติตาง ๆ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  
SPSS – PC+ (Statistical Package for Social Sciences – Personnel Computer & plus)          
ชวยในการวิจัยครั้งนี้ 
 คาสถิติที่ใชในการวิจัย 
 1.  คาความเที่ยง       (Reliability) 
 2.  คารอยละ            (Percentages) 
 3.  คาเฉลี่ย              (Means) 
 4.  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   (Standard  Deviations) 
 5.  วิเคราะหความแตกตาง  โดยใชคา  “ที”    (t – test) 
 



บทที่   4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 ขอมูลที่ นํ ามาวิ เคราะหค ร้ังนี้  เปนแบบสอบถามโดยถามผูบ ริหาร 82 ฉบับ              
ครูพลศึกษา   82  ฉบับ   ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา กระทรวง
ศึกษาธิการ ทั่วประเทศ  จํานวน  41 โรงเรียน  ไดนํามาวิเคราะหหาคาสถิติ  รอยละ คาเฉลี่ย    
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาที  นําผลที่ไดมาเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง    ดังตอไปนี้ 
 
ตารางที่  1     คารอยละเกี่ยวกับ  เพศ  อายุ  วุฒิการศึกษา  และประสบการณการทํางานของ         
                     ผูบริหารและครูพลศึกษา 
 

 
รายการ 

ผูบริหาร 
N = 82 

ครูพลศึกษา 
N  =  82 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
เพศ 
 ชาย 
 หญิง 
อายุ 
 21 – 25  ป 
 26 – 30  ป 
 31 – 35  ป 
 36 – 40  ป 
               41 – 45  ป 
 46 – 50  ป 
 51 – 55  ป 
 56 – 60  ป          
วุฒิการศึกษาสูงสุด 
 ต่ํากวาปริญญาตรี 
 ปริญญาตรี 

      
    59 
    23 
 
     0 
     0 
     2 
    15 
    22 
    20 
    12 
    11 
     
      0 
    51     

   
  72.00 
  28.00 
 
    0.00 
    0.00 
    2.43 
  18.29  
  26.83 
  24.39 
  14.63 
  13.41    
 
   0.00 
  62.20  

      
    68 
    14 
 
    16 
    17 
    15 
    17 
    15 
     2 
     0 
     0 
 
     0 
    79 

   
  82.90 
  17.10 
 
  19.51 
  20.73 
  18.29 
  20.73 
  18.29 
    2.43 
    0.00 
    0.00   
 
    0.00 
  96.34 
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ตารางที่  1  (ตอ) 
 

 
รายการ 

ผูบริหาร 
N = 82  

      ครูพลศึกษา 
N  =  82 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
                  ปริญญาโท 
                  ปริญญาเอก 
                  อ่ืน ๆ  
วุฒิทางพลศึกษา 
 มี 
 ไมมี 
ประสบการณการสอนวิชาพลศึกษา 
 มี 
 ไมมี 
ถามี 
 1 – 5 ป 
 6 – 10 ป 
 11 – 16  ป 

16 ปขึ้นไป 
เขารับการอบรมการสอนพลศึกษา 
               เคย 
               ไมเคย 
ถาเคย  อบรม 
 ทักษะกีฬาขั้นพื้นฐาน 
 หลักสูตรและการสอนพลศึกษา 
 การเปนผูตัดสินกีฬา 
               การเปนผูฝกสอนกีฬา 
               ประชุมเกี่ยวกับวิทยาศาสตรการกีฬา 
               ดานการวิจัย 
 อ่ืน ๆ                         

31 
0 
0 
 

 9 
    73 

 
    22 
    60 
 
    12 
     4 
     5 
     1 

 
    12 
    70 
 
     7 
     5 
     6 
     7 
     4 
     4 
     1 

 37.80 
0.00 
0.00 

 
  10.98 
  89.02 
 
  26.83 
  73.17 
 
  54.55 
  18.18 
  22.73 
    4.55  
 
  14.63 
  85.37  
 
  58.33 
  41.67 
  50.00 
  58.33 
  33.33 
  33.33 
    8.33 

 

3 
0 
0 

 
    72 
    10 
 
    82 
     0 
 
    40 
    18 
    15 
     9 
 
    69 
    13  
 
    55 
    53 
    41 
    54 
     8 
     8 
     1 

   3.66 
0.00 
 0.00 

 
  87.80 
  12.20 
 
 100.00 
     0.00 
 
  48.78 
  21.95 
  18.29 
  10.98  
 
  84.15 
  15.85  
 
  79.71 
  76.81 
  59.42 
  78.26 
  11.59 
  11.59 
    1.45 
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ตารางที่  1  (ตอ) 
 

 
รายการ 

ผูบริหาร 
N = 82 

ครูพลศึกษา 
N  =  82 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
จํานวนเขารับการอบรมตอป 
              1 – 2   คร้ัง 
              3 – 4   คร้ัง 
              มากกวา  4  คร้ัง 
อบรมครั้งสุดทาย 
              ป พ.ศ.2526 – 2530 
              ป พ.ศ.2531 – 2535 
              ป พ.ศ.2536 – 2540 
              ป พ.ศ.2541 – 2545  
 หนาที่พิเศษที่ไดรับมอบหมาย  
 (เฉพาะครูพลศึกษา) 
 งานฝายวิชาการ 
 งานฝายกิจการนักเรียน 
 งานอาคารสถานที่ 
              งานฝายการเงิน 
 งานฝายพยาบาล 
 งานฝายแนะแนว 
              งานครูประจําชั้น   
              อ่ืน ๆ   

 
12 
 0 
 0 

 
  3 
  2 
  5 
  2 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

  
 100.00 

  0.00 
  0.00 

 
  25.00 
  16.67 
  41.67 
  16.67 
  
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
62 
 6 
 1 
 

  0 
  0 
  2 
 67 

 
 

 12 
 48 
 13 
  1 
  5 
  1 
 55 
  6 

 
89.86 
 7.32 
 1.22 

 
 0.00 
 0.00 

    2.90 
  97.10 

 
 

 14.63 
 58.54 
 15.85 

1.22 
 6.10 
 1.22 

  67.07 
 7.32 

 
 จากตารางที่  1    แสดงใหเห็นวา  ผูบริหารเปนชายรอยละ 72.00    มีอายุ ระหวาง 
41-45 ป รอยละ 26.83    มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ 62.20    ไมมีวุฒิทางพลศึกษา 
รอยละ 89.02  ไมมีประสบการณในการสอนพลศึกษา รอยละ 73.17   และไมเคยเขารับการอบรม
เกี่ยวกับการสอนพลศึกษา   รอยละ 85.37 
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 ครูพลศึกษาสวนใหญ  เปนเพศชาย รอยละ 82.90    มีอายุระหวาง  26-30 ปและ   
36-40 ป  รอยละ 20.73   มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี รอยละ 96.34  ครูพลศึกษามีวุฒิทาง        
พลศึกษา รอยละ 87.80   มีประสบการณในการสอนพลศึกษามาแลว 1-5 ป รอยละ 47.78   ได
รับหนาที่เปนครูประจําชั้น รอยละ  67.07      รองลงมาทําหนาที่ฝายกิจการนักเรียน รอยละ 58.54        
สวนใหญเคยไดรับการอบรมการสอนพลศึกษามาแลว รอยละ 84.15     หัวขอที่เคยไดรับการอ
บรมสวนใหญคือเร่ืองทักษะกีฬาขั้นพื้นฐาน รอยละ 79.71     รองลงมาคือเร่ืองการเปนผูฝกสอน
กีฬา  รอยละ 78.26    และเรื่องหลักสูตรและการสอนพลศึกษา รอยละ 76.81   ครูพลศึกษา   
สวนใหญ  ไดรับการ อบรม 1-2  คร้ังตอป  รอยละ 89.86     
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ตารางที่   2   ขอมูลของโรงเรียน  ทางดานจํานวนครูพลศึกษาและจํานวนนักเรียน 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

จํานวนครูพลศึกษา 
2 คน 
3 คน 
4 คน 
5 คน 

จํานวนครูที่มีวุฒิทางพลศึกษา / โรงเรียน 
1 คน 
2 คน 

              3   คน 
              4   คน 
 จํานวนนักเรียนในโรงเรียน 
 นอยกวา  500  คน 
 501 – 700  คน 
 701 – 1,000  คน 
 1,001 – 1,500  คน 
 1,501 – 2,000  คน 
 มากกวา  2,000  คน 
จํานวนนักเรียนเฉลี่ยตอหอง 

30 คนหรือนอยกวา 
31 – 45  คน 
36 – 50  คน 

              มากกวา  50  คน 

    
  118 
    34 
      8 
      4 
 
    14 
  118 
    24 
      8 
 
      4 
     12      
   128 
     16 
       0 
       4 
   
       4 
   160 
       0 
       0 

 
   71.95 
   20.73 
     4.88 
     2.44  
 
     8.54 
   71.95 
   14.63 
     4.88 
 
     2.44 
     7.32 
   78.05 
     9.76 
     0.00 
     2.44 
    
     2.44 
   97.56 
     0.00 
     0.00 

 
 จากตารางที่  2  แสดงให เห็ นวา   โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห              
กรมสามัญศึกษา  มีครูพลศึกษาโรงเรียนละ 2 คน คิดเปนรอยละ  71.95       สวนใหญมีวุฒิทาง
พลศึกษา  โรงเรียนละ 2 คน รอยละ 71.95    มีจํานวนนักเรียนในโรงเรียน 701–1,000 คน รอยละ 
78.05   และมีจํานวนนักเรียนเฉลี่ยตอหอง 31-45 คน รอยละ 97.56 
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ตารางที่  3  คารอยละเกี่ยวกับการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
 

รายการ รอยละ 
โครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน 
โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
โครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 

100.00 
 95.10 
100.00 
 29.27 
100.00 

 
 จากตารางที่  3   แสดงให เห็ นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห              
กรมสามัญศึกษา จัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวาง      
โรงเรียน และโครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ รอยละ100.00    จัดโครงการจัดการแขงขันกีฬา
ภายในโรงเรียน รอยละ 95.12  และจัดโครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ 
ผดิปกติ รอยละ 29.27   
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ตารางที่  4    คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  เกี่ยวกับวัตถุประสงคการจัดโครงการสอน  
 พลศึกษาในโรงเรียน 
 

รายการ N  =  164 
 X SD 

1. ใหนักเรียนมีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับวิชาพลศึกษา  และ          
มีเจตคติที่ดีตอวิชาพลศึกษา 

2. ใหนักเรียนมีรางกายเจริญเติบโตแข็งแรงและมีจิตใจสดชื่นแจมใส 
3. ใหนักเรียนรูจักการปรับตัวใหเขากับผูอ่ืน 
4. ใหนักเรียนสามารถแกปญหาเฉพาะหนาได 
5. ใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา 
6. ใหนักเรียนเปนผูมีระเบียบวินัย 
7. นักเรียนมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
8. ใหนักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี  เชน  รูจักรักษาสุขภาพอนามัย 
9. ใหนักเรียนสามารถนํากิจกรรมที่เรียนในวิชาพลศึกษาไปใชในเวลา          

วางใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวัน 
10. ใหนักเรียนมีทักษะในการเลนกีฬาหรือกิจกรรมพลศึกษา 
11. ใหนักเรียนไดมีโอกาสแสดงออกตามความเหมาะสม  และเกิดความ

ภาคภูมิใจ เชน  มีความมั่นใจในตนเองมากยิ่งขึ้น 
12. ใหนักเรียนมีความสนุกสนานเพลิดเพลิน และไดผอนคลายความเครียด  

3.49 
 

3.62 
3.32 
3.30 
3.60 
3.52 
3.20 
3.49 
3.51 

  
3.48 
3.40 

 
3.60 

0.55 
 

0.52 
0.65 
0.64 
0.61 
0.69 
0.67 
0.64 
0.57 

  
0.58 
0.59 

 
0.52 

รวม 3.46 0.44 
 
 จากตารางที่  4  แสดงให เห็ นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึ กษาสงเคราะห               
กรมสามัญศึกษา มีการวางวัตถุประสงคในการจัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียนโดยรวม          
อยูในระดับมาก  โดยเนนความสําคัญตามลําดับ  ดังนี้ 
 ผูบริหารโรงเรียน  และครูพลศึกษา  เนนวัตถุประสงคในดานตาง  ๆ  ดังนี้ 

1. ใหนักเรียนมีรางกายเจริญเติบโตแข็งแรงและมีจิตใจสดชื่นแจมใส มีคาเฉลี่ย  
3.62 

2. ใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา  ใหนักเรียนมีความสนุกสนานเพลิดเพลิน และ
ไดผอนคลายความเครียด   มีคาเฉลี่ย  3.60 

3. ใหนักเรียนเปนผูมีระเบียบวินัย   คาเฉลี่ย  3.52 

_ 
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4. ใหนักเรียนสามารถนํากิจกรรมที่เรียนในวิชาพลศึกษาไปใชในเวลาวางใหเกิด
ประโยชนในชีวิตประจําวัน  มีคาเฉลี่ย  3.51 

5. ใหนักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี  เชน  รูจักรักษาสุขภาพอนามัย   มีคาเฉลี่ย  3.49 
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ตารางที่   5  คารอยละเกี่ยวกับกิจกรรมทางพลศึกษาที่โรงเรียนจัดสอนตามหลักสูตรประถมศึกษา 
 พุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  2533) 
 

รายการ N  =  82 
 จํานวน รอยละ 

1. การเคลื่อนไหวพื้นฐาน 
2. การเลนสมมติ 
3. เกมเบ็ดเตล็ด 
4. กิจกรรมเขาจังหวะ 
5. การเลนแบบผลัด 
6. ยืดหยุนขั้นพื้นฐาน 
7. กีฬา  ( ดัดแปลงใหเหมาะสม ) 
8. การเลนโลดโผน 
9. กรีฑาขั้นพื้นฐาน 
10. กิจกรรมนันทนาการประเภทตาง ๆ 
11. ยิมนาสติก 
12. กีฬา  ทั้งประเภทบุคคลและทีม 
13. กรีฑาประเภทลูและลาน 
14. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
15. กิจกรรมประเภทผลัดที่ยากขึ้น 

75 
45 
77 
41 
55 
61 
67 
28 
54 
57 
17 
58 
34 
46 
15 

91.46 
54.88 
93.90 
50.00 
67.07 
74.39 
81.71 
34.15 
65.85 
69.51 
20.73 
70.73 
41.46 
56.10 
18.29 

 
 จากตารางที่  5  จะ เห็ น ได ว า   โรง เรี ย น สั งกั ด กอ งก ารศึ กษ าส ง เค ราะห                    
กรมสามัญศึกษา สวนใหญมีการจัดกิจกรรมทางพลศึกษา ตามหลักสูตรประถมศึกษาตามลําดับ 
ดังนี้  จัดสอนเกมเบ็ดเตล็ด รอยละ 93.90   จัดสอนการเคลื่อนไหวพื้นฐาน รอยละ 91.46  จัดสอน
กีฬา (ดัดแปลงใหเหมาะสม) รอยละ 81.71     จัดสอนยดืหยุนขั้นพื้นฐาน รอยละ 74.39   จัดสอน
กีฬาทั้งประเภทบุคคลและทีม  รอยละ 70.73  จัดสอนกิจกรรมนันทนาการประเภทตาง ๆ รอยละ 
69.51 สวนกิจกรรมที่มีการจัดนอยที่สุด คือการจัดสอนกิจกรรมประเภทผลัดที่ยากข้ึน รอยละ
18.29    
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ตารางที่   6   คารอยละเกี่ยวกับกิจกรรมทางพลศึกษาที่โรงเรียนจัดสอนตามหลักสูตรมัธยมศึกษา 
 พุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  2533) 
 

รายการ N  =  82 
 จํานวน รอยละ 

1. ยืดหยุน 
2. ยิมนาสติก 
3. กรีฑา 
4. เทเบิลเทนนิส 
5. เทนนิส 
6. วายน้ํา 
7. แบดมินตัน 
8. บาสเกตบอล 
9. วอลเลยบอล 
10. ฟุตบอล 
11. ตระกรอ 
12. เนตบอล 
13. แฮนดบอล 
14. แชรบอล 
15. กระบี่กระบอง 
16. กิจกรรมเขาจังหวะ 
17. กิจกรรมนันทนาการ 
18. แอโรบิคดานซ 
19. ศิลปปองกันตัว  

78 
37 
82 
79 
 2 
 2 
68 
81 
80 
71 
75 
 0 
70 
49 
81 
56 
40 
17 
  2 

95.12 
45.12 

100.00 
 96.34 
   2.44 
   2.44 
 82.93 
 98.78 
 97.56 
 86.59 
 91.46 
   0.00 
 85.37 
 59.76 
 98.78 
 68.29 
 48.78 
 20.73  
   2.44 

 
 จากตารางที่  6  แสดงให เห็นวา   โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห              
กรมสามัญศึกษา สวนใหญมีการจัดกิจกรรมทางพลศึกษา ตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตามลําดับ 
ดังนี้ จัดสอนกรีฑา รอยละ 100.00 จัดสอนบาสเกตบอล และกระบี่กระบอง รอยละ 98.78         
จัดสอนวอลเลยบอล รอยละ 97.56  จัดสอนเทเบิลเทนนิส รอยละ 96.34  จัดสอนยืดหยุน รอยละ 
95.12    กิจกรรมที่มีการจัดนอยที่สุด  คือการจัดสอนเทนนิส วายน้ํา และศิลปะปองกันตัว  รอยละ   
2.44     สวนเนตบอลไมมีการจัดสอน  
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ตารางที่    7   คารอยละเกี่ยวกับวิธีดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

1. การจัดการสอนพลศึกษา 
 อยูในกลุม   สลน. 
 จัดสอนแยกเปนรายวิชาพลศึกษา 
               กิจกรรมชุมนุม 
2. วิธีแบงกลุมนักเรียนในการสอนแตละคาบ 
 มี 
 ไมมี 
       ถามี  แบงโดย 
 แบงตามลําดับความสูง 
 แบงตามเลขที่ในใบเรียกชื่อ 
 แบงตามเพศ 
 แบงตามความสมัครใจของนักเรียน 
 แบงตามความสามารถดานกีฬา 
              แบงตามสมรรถภาพทางกาย 
              แบงตามสี 
 การนับตัวเลข 
3. การจัดทําแผน – บันทึกการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียน 
 จัดทําเฉพาะรายบุคคล 
 จัดทําเปนรายสัปดาห 
 จัดทําเฉพาะภาคการศึกษา 
 จัดทําเปนรายปการศึกษา 
4. ลักษณะการจัดสอนวิชาพลศึกษา 
 ตามที่หลักสูตรกําหนด 
 ตามที่ประชุมอาจารยผูสอนวิชาพลศึกษากําหนด 
 ตามความตองการและความสนใจของนักเรียน  
              ตามความเหมาะสมของ  สถานที่  อุปกรณ  และ 
                    เครื่องอํานวยความสะดวก 

 
160 
162  
   1 

 
156 
   8 

 
 13 
 25 
 90 
 89 
 31 
 19 
29   
  2 
 

 34 
 65 
126 
 34 

 
158 
 62 
 71 
131 

 

 
97.56 
98.78 
  0.61 

 
95.12 
  4.88 

 
  8.33 
16.03 
57.69 
57.05 
19.87 
12.18 
18.59 
  1.28 

 
20.73 
39.63 
76.83 
20.73 

 
96.34 
37.80 
43.29 
79.88 
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ตารางที่    7  (ตอ) 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

     ตามความเหมาะสมของฤดูกาล 
     ตามความถนัดของบุคลากร                
5. สถานที่ ที่ใชในการเรียนการสอนพลศึกษาในโรงเรียน 
 สนามคอนกรีต 
 สนามดิน 
 สนามหญา 
 สนามทราย 
 อาคารพลศึกษา 
                   หอประชุม   
                   ใตอาคารเรียน 
6. ความเพียงพอของสถานที่ที่ใชในการเรียนการสอนพลศึกษาในโรงเรียน 
 เพียงพอ 
 ไมเพียงพอ 
                    มากเกินไป 
7. ความเพียงพอของจํานวนอุปกรณกับจํานวนกิจกรรม 
 มีเพียงพอ 
 มีไมครบทุกกิจกรรม 
8.   ความเพียงพอของจํานวนอุปกรณกับจํานวนนักเรียน 
 มีเพียงพอ 
 มีไมเพียงพอ 
9.   การนําโสตทัศนูปกรณมาใชประกอบการสอนวิชาพลศึกษา 
 ใชเปนประจํา 
 ใชบางบางครั้ง 
 ไมเคยนํามาใชเลย 
10.  การจัดทําตําราเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
 จัดทําครบทุกกิจกรรม  
 ไมไดจัดทํา 

 43 
 55  

 
151 
 93 

  145 
10 
11 
  4 
  2 

 
112 
 52 
  0 

 
 70 
 94 

 
 42 
122 

 
  11 
139 
 14 

 
 17 

26.22 
33.54 

 
92.07 
56.71 
88.41 
  6.10 
  6.71 
  2.44 
  1.22 

 
68.29 
31.71 
  0.00 

 
42.68 
57.32 

 
25.61 
74.39 

 
 6.71 
84.76 
  8.54 

 
10.37 
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ตารางที่   7   (ตอ) 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

                    จัดทําบางเปนบางกิจกรรม 
                    ไมไดจัดทํา 
11.  การสงเสริมและแนะนําอาจารยพลศึกษาในดานการเรียนการสอน 
 จัดสงเขาประชุมอบรมทางวิชาการ 
 มีการนิเทศ 
 เชิญวิทยากรบรรยาย 
 จัดหาโสตทัศนูปกรณ 
 ใหมีการทําเอกสารและตํารา 
 ทําวิจัยในชั้นเรียน 
                   ไมมีการสนับสนุน 
12.  วิธีวัดและประเมินผล 
                    สอบภาคทฤษฎี 
                    สอบภาคปฏิบัติ 
                    สังเกตพฤติกรรม   
13. ชวงเวลาเรียนพลศึกษา 
                    ภาคเชาทั้งหมด 
                    ภาคบายทั้งหมด 
                   ภาคเชาและบาย                       
14. งบประมาณที่ใชในดานการจัดการเรียนการสอน 
 เงินบํารุงการศึกษา 
                   เงินงบประมาณ 
 เงินชวยเหลือจากสมาคมศิษยเกา 
 เงินชวยเหลือจากสมาคมผูปกครองและครู 
 เงินสนับสนุนจากองคกรตาง  ๆ     
                   เงินสนับสนุนจากชุมชน 
                   เงินอุดหนุน                
  

124 
 23 

 
132 
 79 
 18 
 45 
 48 
   1 
   1 

 
 142 
164 
137 

 
  0 
  4 
160 

   
118 
50 
  6 
  9 
 24 
 9 
  5 
 

  75.61 
14.02 

 
80.49 
48.17 
10.98 
27.44 
29.26 
  0.61 
  0.61 

 
 86.59 
100.00 
 83.54 

 
 0.00 
  2.44 
97.56 

  
71.65 
30.49 
  3.66 
 5.49 
14.63 
5.49 
 3.05 
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ตารางที่   7   (ตอ) 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

                   วัด 
                   ครูผูสอน 
15. การไดรับการนิเทศการสอนวิชาพลศึกษาจากศึกษานิเทศก 
 เคย 
 ไมเคย 
        ถาเคย   ไดรับประโยชนหรือความรูจากการนิเทศก 
 มากที่สุด 
 มาก 
 นอย 
 นอยที่สุด 

 4 
 1 
 

70  
94 
 

  6 
54 
  6 
  4 

 2.44 
 0.61 

 
42.68 
57.32 

 
  8.57 
77.14 
 8.57 
 5.71 

 
 จากตารางที่  7   แสดงให เห็ นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห              
กรมสามัญศึกษา   จัดสอนพลศึกษาแยกเปนรายวิชา รอยละ 98.78   จัดสอนอยูในกลุม สลน.   
รอยละ 97.56   ในการสอนพลศึกษามีการแบงกลุมนักเรียน คิดเปนรอยละ 95.12   โดยสวนใหญ
แบงตามเพศ รอยละ 57.69   ในดานการจัดทําแผนการสอน สวนใหญ จัดทําเฉพาะภาคการศกึษา 
รอยละ 76.83 และลักษณะการจัดสอนวิชาพลศึกษา จัดสอนตามหลักสูตรรอยละ 96.34        
สถานที่ใชในการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาสวนใหญใชสนามคอนกรีต รอยละ 92.07  สถานที่ใช
ในการเรียนการสอนมีเพียงพอ รอยละ 68.29 จํานวนอุปกรณมีไมครบทุกกิจกรรมที่จัดสอนรอยละ 
57.32   และมีไมเพียงพอตอจํานวนนักเรียน รอยละ 74.39    มีอุปกรณไมครบทุกกิจกรรม  ครูนํา 
โสตทัศนูปกรณมาใชประกอบการสอนพลศึกษาบางเปนบางครั้ง รอยละ 84.76    การจัดทํา
เอกสารประกอบการเรียนการสอนมีการจัดทําเปนบางกิจกรรม รอยละ 75.61  การสงเสริมและ
แนะนํา   ครูพลศึกษาในดานการเรียนการสอนคือ สงเขาประชุมอบรมทางวิชาการ รอยละ 80.49            
ดานการวัดและประเมินผลในวิชาพลศึกษา สวนใหญครูใชวิธีสอบภาคปฏิบัติ รอยละ100.00    
สําหรับชวงเวลาเรียนพลศึกษา กําหนดเวลาเรียนพลศึกษาในชวงเชาและบาย รอยละ 97.56       
งบประมาณที่ใชในดานการจัดการเรียนการสอน ใชเงินบํารุงการศึกษา รอยละ 71.95    ครูผูสอน 
ไมเคยไดรับการนิเทศการสอนวิชาพลศึกษาโดยศึกษานิเทศก  รอยละ 57.32    ครูผูสอนสวนใหญ
ไดรับความรูหรือประโยชนจากการนิเทศอยูในระดับมาก รอยละ 77.14 
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ตารางที่   8   คารอยละเกี่ยวกับวิธีดําเนินการกิจกรรมการเรียนการสอน  (เฉพาะครูพลศึกษาตอบ)  
 

รายการ N  =  82 
 จํานวน รอยละ 

1.  การวัดและประเมินผลในวิชาพลศึกษา  วัดผลในดาน 
 ดานพุทธิพิสัย 
 ดานทักษะพิสัย 
 ดานสมรรถภาพทางกาย 
 ดานจิตพิสัย 
 ดานสังคม 
2. เมื่อมีปญหา ครูพลศึกษาปรึกษา 
                   ผูบริหาร 
                   เพื่อนรวมงาน 
                   ศึกษานิเทศก 
                   ครูพลศึกษาโรงเรียนอื่น 

 
78 
 82 
 78 
 82 
 62 

 
26 
52 
 2 
 2 

 
 95.12 

 100.00 
  95.12 
100.00 
  75.61 

 
 31.71 
 63.41 
   2.44 
   2.44 

 
 จากตารางที่  8   แสดงให เห็นวา   โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห             
กรมสามัญศึกษา  ครูพลศึกษาวัดและประเมินผลดานทักษะพิสัย และดานจิตพิสัย รอยละ100.00   
ดานสมรรถภาพทางกาย  และดานพุทธิพิสัย รอยละ 95.12     เมื่อมีปญหาครูพลศึกษาสวนใหญ
ปรึกษาเพื่อนรวมงาน รอยละ 63.41   รองลงมา ปรึกษาผูบริหาร รอยละ 31.71    
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ตารางที่   9    คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับวัตถุประสงคในการจัดโครงการการจัด 
  การแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 

รายการ N  =  156 
 X SD 

1. ใหนักเรียนทุกคนไดแสดงออกซึ่งความสามารถทางกีฬา 
2. ใหนักเรียนนําทักษะที่เรียนมาแลวมาใชใหเปนประโยชนจริงในการแขงขัน 
3. ใหนักเรียนทุกคนไดมีโอกาสเขารวมแขงขันกิจกรรมทางกีฬา  และเพิ่มพูน 

ประสบการณในการแขงขัน 
4. ใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีและเห็นความสําคัญของวิชาพลศึกษา 

ใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา  รูแพ  รูชนะ  รูอภัย  เกิด  ความสามัคคี
ในหมูคณะ 

 3.57 
 3.52 
 3.56 

 
 3.63 
 3.78 

 0.56 
 0.61 
 0.55 

 
0.51 
0.43 

รวม  3.61 0.40 
 
 จากตารางที่  9  แสดงให เห็ นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึ กษาสงเคราะห               
กรมสามัญศึกษาเนนวัตถุประสงคในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน โดยรวมอยูในระดับ
มากที่สุด ซึ่งเรียงตามลําดับ ดังนี้ 

1. ใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจเปนนักกีฬา  รูแพ  รูชนะ  รูอภัย  เกิดความสามัคคีใน 
หมูคณะมีคาเฉลี่ย  3.78 

2. ใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีและเห็นความสําคัญของวิชาพลศึกษา  มีคาเฉลี่ย  3.63 
3. ใหนักเรียนทุกคนไดแสดงออกซึ่งความสามารถทางกีฬา   มีคาเฉลี่ย  3.57 
4. ใหนักเรียนทุกคนไดมี โอกาสเขารวมแขงขันกิจกรรมทางกีฬาและเพิ่มพูน   

ประสบการณการแขงขัน  มีคาเฉลี่ย  3.56 
5. ใหนั ก เรียนนํ าทักษะที่ เรียนมาใช ให เป นประโยชนจ ริงในการแขงขันมี                 

คาเฉลี่ย  3.52 
 
 
 
 
 
 

_ 
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ตารางที่ 10    คารอยละเกี่ยวกับกิจกรรมทางพลศึกษาที่จัดแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 

รายการ N  =  156 
 จํานวน รอยละ 

1. ฟุตบอล 
2. บาสเกตบอล 
3. วอลเลยบอล 
4. แชรบอล 
5. ตะกรอ 
6. เทเบิลเทนนิส 
7. กรีฑา 
8. กายบริหาร 
9. หวงยาง 
10. เกมเบ็ดเตล็ด 
11. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
12. ยืดหยุน 
13. มวยไทย- สากล 

153 
135 
153 
 95 
142 
 89 
140 
 24 
  9 
 64 
 19 
 15 
 14 

98.08 
86.54 
98.08 
60.90 
91.03 
57.05 
89.74 
15.38 
  5.77 
41.03 
12.18 
  9.62 
  8.97 

 
 จากตารางที่  10  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห             
กรมสามัญศึกษามีการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนโดยเนนที่กิจกรรมดังตอไปนี้  คือ         
จัดการแขงขันฟุตบอลและวอลเลยบอล รอยละ 98.08   จัดแขงขันกรีฑา รอยละ 89.74  จัดแขงขัน
บาสเกตบอล รอยละ 86.54     สวนกิจกรรมที่มีการจัดการแขงขันนอยที่สุด  คือ หวงยาง คิดเปน
รอยละ 5.77 
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ตารางที่  11    คารอยละเกี่ยวกับวิธีดําเนินการจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 

รายการ N  =  156 
 จํานวน รอยละ 

1. เวลาในการจัดโครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 จัดทุกภาคเรียน 
 เฉพาะภาคตน 
                   เฉพาะภาคปลาย 
2. ระยะเวลาในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 ภายใน  1  สัปดาห 
 ภายใน  1  เดือน 
 ภายใน  1  ภาคการศึกษา   
3. ชวงเวลาในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 ตอนเชากอนเขาเรียน 
 พักกลางวัน 
 หลังเลิกเรียน 
 วันหยุด 
 กําหนดเวลาไมแนนอน 
                   จัดแขงทั้งวันเปนเวลา 3 วัน  
                   จัดแขงทั้งวันเปนเวลา 2 วัน 
4. รูปแบบการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 แบบแพคัดออก 
 แบบขั้นบันได 
 แบบพบกันหมด 
 แบบแพสองครั้งคัดออก 
 แบบแบงสาย   
5. การแบงกลุมหรือแบงสี 
 แบงตามระดับชั้น 
 แบงตามระดับหอง   
                   แบงตามชื่อตึกอาคารเรียน 
                   แบงตามบัญชีเรียกชื่อ 

 
23 
52 
81 
 

87 
54 
24 
 

  2 
 12 

   102 
 61 
 35 
 32 
  2 
 

 54 
  0 
110 
  9 
 70 

 
 33 
 16 
  2 
18  

 
14.74 
33.33 
51.92 

 
55.77 
34.62 
15.38 

 
  1.28 
  7.69 
65.38 
39.10 
22.44 
20.51 
 1.28 

  
34.62 
  0.00 
70.51 
  5.77 
44.87 

 
21.15 
10.26 
  1.28 
11.54 
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ตารางที่  11   (ตอ) 
 

รายการ N  =  156 
 จํานวน รอยละ 

 แบงคละกันไป 
                   แบงโดยการจับฉลาก 
                   แยกนักกีฬาที่มีความสามารถ 
                   แบงตามหอนอน 
                   แบงจํานวนชาย-หญิงเทากัน 
6. ผูที่เขาแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 นักเรียนทุกคน 
 เฉพาะนักเรียนที่สนใจ 
 เฉพาะนักเรียนที่มีทักษะดี 
 เฉพาะนักเรียนที่อาจารยคัดเลือก 
7. คณะกรรมการดําเนินการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 คณะอาจารยและนักเรียน 
 คณะอาจารยทั้งโรงเรียน 
 อาจารยพลศึกษา 
 คณะกรรมการนักเรียน 
                   ชมรมกีฬา 
8. สิทธิของนักเรียนในการเขาแขงขัน 
                  ไมเกิน  1  ชนิดกีฬา 
                  ไมเกิน  2  ชนิดกีฬา 
                  ไมเกิน  3  ชนิดกีฬา 
                  ไมจํากัด 
6. กิจกรรมที่เลือกนํามาแขงขัน 
                    กิจกรรมที่สอนในชั้นเรียน 
                    กิจกรรมที่นักเรียนสนใจ                          
                    กิจกรรมที่กําลังเปนที่นิยม 
                    อ่ืน ๆ              

 70  
109 
   2 
   2 
   1 

 
   136 

 14 
   4 
   2 

 
127 
 22 
  6 
  1 
  2 
 

  9 
 58 
 36 
 53 

 
   120 
   113 

 75 
  1  

44.87 
69.87 
  1.28 
  1.28 
  0.64 

 
87.18 
  8.97 
  2.56 
  1.28 

 
81.41 
14.10 
  3.85 
  0.64 
  1.28 

 
  5.77 
37.18 
23.08 
33.97 

 
76.92 
72.44 
48.08 
  0.64 

 



 70

ตารางที่  11    (ตอ) 
 

รายการ N  =  156 
 จํานวน รอยละ 

 9. งบประมาณที่ใชในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 สมาคมผูปกครองและครู 
 การหารายไดพิเศษ 
 เงินบริจาคและคาโฆษณา 
 เงินงบประมาณ 
                   เงินสนับสนุนจากชุมชน  
                   ศิษยเกา 
                   เงินอุดหนุน 
10. รางวัลที่จัดไวสําหรับทีมหรือบุคคลที่ชนะการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 เหรียญรางวัล 
 ถวยรางวัล 
 ประกาศนียบัตร 
 โล 
 ของที่ระลึก 
 ขนม 
                    เงินรางวัล 
                    อุปกรณกีฬา 
11. อุปกรณที่ใชในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 อุปกรณที่ใชในการเรียนการสอน 
 อุปกรณที่จัดไวสําหรับการแขงขันโดยเฉพาะ 
 อุปกรณที่มีผูอุปถัมภ 
                    ยืมโรงเรียนอื่น 
 12. การมีสวนรวมในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 รวมกําหนดวัตถุประสงคของการแขงขัน 
 เปนที่ปรึกษาของกลุมหรือสี 
                   เปนกรรมการจัดการแขงขัน 

 
8 
 9   
26 
149 
 36 
   4 
  2   
 

73 
107 
104 
  5 
 34 
 15 
  3 
  1 
 

150 
 41 
 33 
  2 
 

116 
 71 
105  

  
5.13 
 5.77 
16.67 
95.51 
23.08 
 2.56 
 1.28 

 
46.79 
68.59 
66.67 
 3.21 
21.79 
  9.62 
  1.92 
  0.64 

 
 96.15 
26.28 
21.15 
  1.28 

 
74.36 
45.51 
67.31 
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ตารางที่  11    (ตอ) 
 

รายการ N  =  156 
 จํานวน รอยละ 

 กรรมการตัดสิน 
                   แขงกีฬากับนักเรียน   
13.  การเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนของอาจารยทาน

อ่ืน  ๆ 
 รวมกําหนดวัตถุประสงคของการแขงขัน 
 เปนอาจารยที่ปรึกษา 
                   เปนกรรมการชวยจัดการแขงขันและตัดสิน 
 เปนผูฝกซอมนักกีฬา  
14. ผูเปนกรรมการตัดสินกีฬาภายในโรงเรียน 
 ครูพลศึกษา 
 คณาจารยในโรงเรียน 
 นักเรียน 
 บุคคลภายนอก 
 นักศึกษาฝกสอน 
                   เจาหนาที่ศูนยพลศึกษาจังหวัด 

 82 
  4 
 
 

 65 
149 
111 
126 

   
144 
126 
 93 
 60 
  3 
  2 

52.56 
  2.56 

 
 

41.67 
95.51 
71.15 
80.77 

  
92.31 
80.77 
59.62 
38.46 
  1.92 
  1.28 

  
 จากตารางที่  11  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห              
กรมสามัญศึกษา มีการจัดดําเนินการกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน โดยสวนใหญจัด
เฉพาะภาคปลาย รอยละ 51.92    ใชเวลาจัดภายใน 1 สัปดาห รอยละ 55.77    จัดการแขงขันใช
ช ว ง เวลาหลั ง เลิ ก เรียนม ากที่ สุ ด  รอยละ  65.38  ส วน รูป แบบ ในการจั ดการแข งขั น                       
จัดแบบพบกันหมด รอยละ70.51   แบงกลุมโดยจับฉลาก รอยละ 69.87     ผูที่เขารวมแขงขันกีฬา
ภายในโรงเรียน คือ นักเรียน ทุกคน รอยละ 87.18  คณะกรรมการดําเนินการจัดการแขงขันมาจาก
คณาจารยและนักเรียน รอยละ 81.41   ใหสิทธิในการแขงขันของนักเรียน ไมเกิน 2 ชนิดกีฬา      
รอยละ 37.18  กิจกรรมที่เลือกมาแขงขันเปนกิจกรรมที่สอนในชั้นเรียน รอยละ 76.92 งบประมาณ
ที่ใชในการแขงขันไดมาจากเงินงบประมาณ รอยละ 95.51    รางวัลที่จัดใหสําหรับทีมหรือบุคคล   
ที่ชนะในการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน คือ ถวยรางวัล รอยละ 68.59  รองลงมาคือเกียรติบัตร 
รอยละ 66.67    อุปกรณที่ใชในการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนใชอุปกรณในการเรียนการสอน  
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รอยละ 96.15   ผูบริหารและครูพลศึกษามีสวนรวมในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน       
โดยเปนผูรวมกําหนดวัตถุประสงค รอยละ 74.36      สวนคณาจารยทานอื่นเปนอาจารยที่ปรึกษา 
รอยละ 95.51       กรรมการผูตัดสินกีฬาภายในโรงเรียน คือ ครูพลศึกษา รอยละ 92.31 และ
คณาจารยในโรงเรยีนชวยเปนผูตัดสิน รอยละ 80.77 
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ตารางที่ 12    คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับวัตถุประสงคในการจัดโครงการ 
                     การจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 

รายการ N  =  164 
  X SD 

1. เพื่อสนับสนุนโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อใหนักเรียนมีประสบการณทางกีฬาเพิ่มมากขึ้น 
3. เพื่อสรางความสัมพันธอันดีกับนักเรียนสถาบันอื่น 
4. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกซึ่งความสามารถในเชิงกีฬา 
5. เพื่อชวยกระตุนใหนักเรียนพยายามฝกฝนทักษะและพัฒนาขีดความ 

สามารถของตนเองอยางสม่ําเสมอ 
6. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา 
7. เพื่อสงเสริมสมรรถภาพทางกายของนักเรียน 
8. เพื่อสงเสริมใหนักเรยีนมีไหวพริบและแกปญหาเฉพาะหนาไดดวย 

การเลนกีฬา 
9. เพื่อใหนักเรียนเปนผูมี่ระเบียบวินัย เคารพกฎกติกาในการแขงขัน 
10. เพื่อสงเสริมความเปนเลิศทางกีฬา 

3.49 
3.59 
3.57 
3.65 
3.58 

 
3.75 
3.54 
3.52 

 
3.74 
3.46 

0.55 
0.54 
0.59 
0.50 
0.56 

 
0.49 
0.55 
0.56 

 
0.47 
0.63 

รวม 3.59 0.40 
 
 จากตารางที่  12 แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห               
กรมสามัญศึกษา เนนวัตถุประสงคในการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนโดยรวมอยูในระดับ
มากที่สุด ตามลําดับ  ดังนี้ 
 1.  เพื่อสงเสริมใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา     มีคาเฉลี่ย  3.75 
                   2.  เพื่อใหนักเรียนเปนผูมี่ระเบียบวินัย เคารพกฎกติกาในการแขงขัน  มีคาเฉลี่ย 3.74 
 3.  เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกซึ่งความสามารถในเชิงกีฬา  มีคาเฉลี่ย  3.65 
 4.  เพื่อใหนักเรียนมีประสบการณทางกีฬาเพิ่มมากขึ้น  มีคาเฉลี่ย  3.59 
  5. เพื่อชวยกระตุนใหนักเรียนพยายามฝกฝนทักษะและพัฒนาขีดความสามารถของ

ตนเองอยางสม่ําเสมอ   มีคาเฉลี่ย  3.58    
                     
 
 

_ 
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 ตารางที่  13   คารอยละเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทางพลศึกษาที่สงเขาแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

1. ฟุตบอล 
2. แฮนดบอล 
3. บาสเกตบอล 
4. วอลเลยบอล 
5. กรีฑา   
6. เซปคตะกรอ 
7. แชรบอล 
8. เทเบิลเทนนิส 
9. แบดมินตัน 
10. วายน้ํา 
11. เกมเบ็ดเตล็ด 
12. เปตอง 
13. อ่ืน  ๆ 

158 
  22 
108 
144 
148 
151 
 13 
 61 
 17 
  6 
  6 
 89 
 16 

96.34 
13.41 
65.85 
87.80 
90.24 
92.10 
  7.93 
37.20 
10.36 
  3.66 
  3.66 
54.26 
  9.76  

 
 จากตารางที่  13  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห              
กรมสามัญศึกษา   สวนใหญสงกีฬาเขารวมการแขงขัน  ดังนี้  คือ  ฟุตบอล  รอยละ  96.34                 
เซปคตะกรอ รอยละ 92.10   กรีฑา รอยละ 90.24   วอลเลยบอล รอยละ 87.80  และบาสเกตบอล 
รอยละ 65.85  ตามลําดับ 
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ตารางที่  14    คารอยละเกี่ยวกับวิธีดําเนินการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

1. วิธีการคัดเลือกนักกีฬา 
 เปดรับสมัครเพื่อคัดเลือก 
 เลือกนักกีฬาที่เคยเปนตัวแทนของโรงเรียน 
 คัดเลือกจากกีฬาภายใน 
 อาจารยพลศึกษาพิจารณาคัดเลือก     
2. การสงนักกีฬาเขาแขงขัน 
 สงแขงขันทุกป 
 สงแขงขันบางป 
 ไมเคยสงแขงขัน 
                   โรงเรียนเปดใหม  สงแขงขันเปนปแรก 
3. องคกรหรือหนวยงานที่โรงเรียนสงนักกีฬาเขาแขงขัน 
 กรมพลศึกษา 
 กรุงเทพมหานคร 
 กลุมโรงเรียน 
 การกีฬาแหงประเทศไทย 
 กีฬาที่จัดโดยเอกชน 
 กรมสามัญศึกษา 
 กีฬาจังหวัด 
                   กีฬาชุมชน 
4. ผูจัดดําเนินการสงนักกีฬาเขาแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 ครูพลศึกษา 
 คณาจารยในโรงเรียน 
 คณะกรรมการนักเรียน 
 บุคคลภายนอกที่สนับสนุน 
                   คณะกรรมการกีฬา 
 

 
130 
110 
107 
 75 

 
147 
 13 
   0 
  4 
 

 95 
  9 
119 
 48 
 66 
131 
  2 
 1 
 

158 
 73 
  5 
  1 
  2 
 

 
79.27 
67.10 
65.24 
45.73 

 
89.63 
 7.93 
 0.00 
 2.44 

 
57.93 
 5.50 
72.60 
29.27 
40.24 
79.88 
  1.22 
 0.61 

 
96.34 
44.51 
 3.05 
  0.61 
 1.22 

 
 



 76

ตารางที่ 14  (ตอ) 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

5. ผูที่ทําการฝกซอมนักกีฬา 
 ครูพลศึกษา 
 ครูอ่ืน ๆ ที่มีความสามารถในกีฬาประเภทที่สงเขาแขงขัน 
 บุคลากรภายนอก 
 ศิษยเกา 
 นักกีฬารุนพี่ในโรงเรียน 
6. สวัสดิการที่ทางโรงเรียนจัดใหนักกีฬา  คือ 
 เบี้ยเลี้ยง 
 บริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 ชุดกีฬา   
 ทุนการศึกษา 
 จัดรถบริการรับ – สงนักกีฬา 
 ที่พักอาศัย      
7. การสนับสนุนใหนักเรียนมีสวนรวมในการแขงขันกีฬาภายนอก 
 อนุญาตเฉพาะนักกีฬาไปแขงขัน 
 งดการเรียนเปนบางครั้ง  เพื่อใหนักเรียนไปเชียรและชมกีฬา 
 ประชาสัมพันธใหนักเรียนไปเชียรและชมทุกครั้ง 
 จัดพาหนะพานักเรียนไปชมและเชียรบางครั้ง 
8. งบประมาณที่ใชในการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 เงินบํารุงการศึกษา 
 เงินงบประมาณ 
                   รายไดจากการจัดกิจกรรม 
 การบริจาคของคณาจารย 
 สมาคมครูและผูปกครอง 
 การบริจาคของคณะนักเรียน 
                   คณะสมาคมนักเรียนเกา 
                   การบริจาคของบุคคลภายนอก 

 
160 
157 
 24 
 12 
   2 

 
 82 
149 
119 
 16 
152 
123 

 
149 
 34 
 18 
 80 

 
109 
 35 
 23 
 20 
 10 
  3 
  3 
35 

 
97.56 
95.73 
14.63 
  7.32 
  1.22 

 
50.00 
90.85 
72.56 
  9.76 
92.68 
75.00 

 
 90.85 
 20.73 
10.98 
48.78 

 
66.46 
21.34 
14.02 
12.20 
  6.10 
  1.83 
  1.83 
21.34 
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ตารางที่ 14   (ตอ) 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

                   เงินกลุมโรงเรียน 
                   เงินสนับสนุนจากชุมชน 
                   วัด 
9.    รางวัลสําหรับนักกีฬาที่ทําชื่อเสียงใหกับโรงเรียน 
 ของที่ระลึก 
 ประกาศนียบัตร 
 ทุนการศึกษา 
 อุปกรณการเรียน 
 โลสามารถ 
 เสื้อสามารถ 
 เงินรางวัล 
                    ไมใหรางวัล           
10.   คุณสมบัติของนักเรียนที่จะเปนตัวแทนนักกีฬาของโรงเรียน 
 เรียนดี 
 มีความประพฤตดิี 
 มีทักษะทางกีฬาดี 
 มีความขยันในการฝกซอม 
 ผูปกครองอนุญาต 
                   มีความตองการที่จะเลนกีฬานั้น  ๆ 
 อ่ืน  ๆ  มีความซื่อสัตย 
11.  ผูใหความชวยเหลือเมื่อนักเรียนไดรับบาดเจ็บหรือเจ็บปวย  เนื่องจาก 
       การฝกซอมหรือแขงขัน 
 โรงเรียน 
 ครูพลศึกษาหรือผูควบคุม 
 ผูปกครองนักเรียน 
                   คาประกันอุบัติเหตุ 
 โรงพยาบาล 

36 
30 
  2 
 

 41 
154 
 34 
 17 
 17 
 19 
   1 
   1 

 
 25 
115 
155 
148 
  90 
136 
   1 

 
 

   157 
   116 

 16 
 57 
  1 

21.95 
18.29 
  1.22 

 
25.00 
93.90 
20.73 
10.37 
10.37 
11.59 
  0.61 
  0.61 

 
15.24 
70.12 
94.51 
90.24 
54.88 
82.93 
 0.61 

 
 

95.73 
70.73 
  9.76 
34.76 
  0.61 
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 จากตารางที่  14  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห              
กรมสามัญศึกษา สวนใหญมีวิธีการดําเนินการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน โดยเปด        
รับสมัครเพื่อคัดเลือก รอยละ 79.27 และเลือกนักกีฬาที่เคยเปนตัวแทนของโรงเรียน รอยละ 67.10   
โรงเรียนไดสงกีฬาเขารวมการแขงขันทุกป รอยละ 89.63   หนวยงานที่นิยมสงกีฬาเขาแขงขัน คือ 
กรมสามัญศึกษา รอยละ 79.88  รองลงมา คือ กีฬากลุมโรงเรียน รอยละ 72.60   ผูจัดดําเนินการ
สงนักกีฬาเขาแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน คือ ครูพลศึกษา รอยละ 96.34   ผูที่ดําเนินการฝกซอม
นักกีฬา คือ ครูพลศึกษา รอยละ 97.56 และครูอ่ืนๆ ที่มีความสามารถในกีฬาประเภทที่สง         
เขาแขงขัน รอยละ 95.73   สวัสดิการที่โรงเรียนจัดใหสําหรับนักกีฬา คือ จัดรถบริการรับสงนักกีฬา 
รอยละ 92.68  อาหารและเครื่องดื่ม รอยละ 90.85   และใหชุดกีฬา รอยละ 72.56  โรงเรียนใหการ
สนับสนุนการมีสวนรวมในการแขงขันกีฬาภายนอกโรงเรียน คือ อนุญาตเฉพาะ  นักกีฬาไปแขงขัน 
รอยละ 90.85    จัดพาหนะพานักเรียนไปชมและเชียรบางครั้ง รอยละ 48.78    งบประมาณทีใ่ชใน
การแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนไดมาจากเงินบํารุงการศึกษา รอยละ 66.46    รางวัลสําหรับ      
นักกีฬาที่ทําชื่อเสียงใหกับโรงเรียนเปนประกาศนียบัตร รอยละ 93.90  และของที่ระลึก รอยละ 
25.00    คุณสมบัติของนักเรียนที่จะเปนนักกีฬาตัวแทนของโรงเรียน คือ มีทักษะทางกีฬาด ีรอยละ 
94.51  มีความขยันในการฝกซอม  รอยละ  90.24   และมีความประพฤติดี  รอยละ  70.12          
เมื่อนักเรียนไดรับบาดเจ็บหรือเจ็บปวยจากการฝกซอมหรือแขงขัน  จะไดรับความชวยเหลือจาก
โรงเรียน รอยละ 95.73      ครูพลศึกษาหรือผูควบคุม รอยละ 70.73   และจากคาประกันอุบัติเหตุ 
รอยละ 34.76  
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ตารางที่   15    คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับวัตถุประสงคในการจัดโครงการ 
    จัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
 

รายการ N  =  48 
 X  SD 

1. ใหนักเรียนที่ผิดปกติไดเขารวมกิจกรรมพลศึกษาอยางเหมาะสม 
2. ใหนักเรียนไดมีโอกาสแสดงออกตามความสามารถของตนและเกิด 

ความภาคภูมิใจ 
3. ใหนักเรียนไดมีเจตคติที่ดีและเห็นความสําคัญตอการเขารวมกิจกรรม 

พลศึกษา 
4. ใหนักเรียนไดมีทักษะในกิจกรรมพลศึกษาและนําไปใชตามสมควร 
5. เพื่อชวยลดปมดอยแกนักเรียนที่ผิดปกติ 
6.   ใหนักเรียนรูจักการใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและเพิ่มความเชื่อมั่น

ในการเขาสังคม        

3.38 
3.31 

 
3.52 

 
3.35 
3.46 
3.63 

0.67 
0.59 

 
0.55 

 
0.56 
0.58 
0.49 

รวม 3.44 0.45 
 
 จากตารางที่  15  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห              
กรมสามัญศึกษา เนนวัตถุประสงคในการจัดโครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับ        
นักเรียนผิดปกติโดยรวมอยูในระดับมาก  เรียงตามลําดับ  ดังนี้ 

1. ใหนักเรียนรูจักการใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและเพิ่มความเชื่อมั่นในการเขา  
สังคมมีคาเฉลี่ย  3.63 

2. ใหนักเรียนไดมีเจตคติที่ดีและเห็นความสําคัญตอการเขารวมกิจกรรมพลศึกษา 
มีคาเฉลี่ย  3.52 

3. เพื่อชวยลดปมดอยแกนักเรียนที่ผิดปกติ   มีคาเฉลี่ย  3.46 
     
 
 
 
 
 
 

_ 



 80

ตารางที่ 16    คารอยละเกี่ยวกับกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษานักเรียนที่ผิดปกติ 
 

รายการ N  =  48 
 จํานวน รอยละ 

1. การกระโดดสลับเทา  เขยง  กระโดด  เนนที่การทรงตัว  จังหวะและ 
การควบคุมรางกาย 

2. การเดินและวิ่ง โดยเนนความสามารถในการควบคุมรางกาย 
3. กิจกรรมการจับ  ขวาง  กลิ้งลูกบอล  โดยเนนที่ความแมนยํา 
4. เกมกีฬาที่งาย  เชน  แชรบอล  ฟุตบอล 
5. กิจกรรมยืดหยุน 
6. กิจกรรมเขาจังหวะ 
7. กิจกรรมทางน้ํา  เชน  การลอยตัวในน้ํา 
8. กิจกรรมกีฬาประเภทเดี่ยว  เชน  เทเบิลเทนนิส 
9.   อ่ืน  ๆ  กิจกรรมเสริมสรางสมรรถภาพ 

25 
 

36 
36 
26 
 3 
11 
 0 
 8 
 4 

52.10 
 

75.00 
75.00 
54.16 
  6.25 
22.92 
  0.00 
16.67 
  8.33 

 
 จากตารางที่  16  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห             
กรมสามัญศึกษา สวนใหญจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ เรียงตาม
ลําดับ  ดังนี้   
 1. การเดินและวิ่ง  โดยเนนความสามารถในการควบคุมรางกาย  และกิจกรรรม    
การจับ ขวาง  กลิ้งลูกบอล โดยเนนที่ความแมนยํา   รอยละ 75.00 
 2.  เกมกีฬาที่งาย  เชน  แชรบอล  ฟุตบอล   รอยละ 54.16 
 3.  การกระโดดสลับเทา  เขยง  กระโดด  เนนที่การทรงตัว  จังหวะและการควบคุม
รางกาย   รอยละ 52.10   
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ตารางที่  17   วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
 

รายการ N  =  48 
 จํานวน รอยละ 

1. จํานวนนักเรียนที่ผิดปกติ 
                   ต่ํากวา  5  คน 

     6 – 10  คน 
     11 – 15  คน 
     16  คนขึ้นไป 

2. การเอาใจใสตอนักเรียนที่ผิดปกติ 
 ใหความสนใจมากเปนพิเศษ 
 ใหความสนใจเทาเทียมกับนักเรียนอื่น  
 ไมคอยใหความสนใจเพราะเปนสวนนอย   
3. ผูดําเนินการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กผิดปกติ 
 ครูพลศึกษา 
 คณาจารยในโรงเรียน 
 ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 
 ผูทําหนาที่พยาบาลในโรงเรียน 
 แพทยหรือพยาบาล 
4. เกณฑที่ใชในการเลือกกิจกรรม 
 เลือกตามความสนใจของนักเรียน 
 เลือกตามสภาพของนักเรียนที่ผิดปกติ 
 เลือกตามคําแนะนําของแพทย 
 เลือกตามกิจกรรมที่สอนในขณะนั้น 
 เลือกตามคําแนะนําของผูปกครอง   
5. ชวงเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรม 
 ตอนเชากอนเขาเรียน 
 ตอนพักกลางวัน 
 ตอนหลังเลิกเรียน 
 จัดรวมอยูในชั่วโมงพลศึกษา 
                    ตามความสนใจ 

  
18 
  8 
 10 
 12 

 
   8 
 40 
   0 

 
 39 
 30 
 21 
  6 
  0 
 

 20 
 40 
  3 
 27 
  4 
 

 4 
  0 
 14 
 47 
  1 

 
37.50 
16.67 
20.83 
25.00 

 
  16.67 

83.33 
 0.00 

 
81.25 
62.50 
43.75 
12.50 
 0.00  

 
41.67 
83.33 
  6.25 
56.25 
  8.33  

 
 8.33 
 0.00 

  29.17 
  97.92 

  2.08 
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ตารางที่  17    (ตอ) 
 

รายการ N  =  48 
 จํานวน รอยละ 

6.    วิธีการจัดการเรียนพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนผิดปกติ 
 แยกเรียนตางหากจากนักเรียนปกติ 
 มอบหมายงานพิเศษใหทํา 
 ใหนั่งดูและสังเกตการเรียนพลศึกษาของนักเรียนอื่น  ๆ 
 ปลอยใหเลนตามลําพัง 
 ใหเรียนรวมกับนักเรียนปกติอ่ืน  ๆ  ตามความสามารถ 
       และเหมาะสม                     
6. งบประมาณที่ใชในการจัดกิจกรรมพิเศษ 
 เงินงบประมาณ 
 เงินอุดหนุนจากอําเภอหรือจังหวัด 
 เงินบริจาคของคณะคร ู
 เงินบริจาคของคณะนักเรียน 
 เงินบริจาคของบุคคลภายนอก 
 รายไดจากการจัดกิจกรรม  

  
20 
  9 
 17 
  0 
 45   

 
 

 45 
   4 
   1 
   0 
 11 
   0 

   
  4.67 
18.75 
35.42 
  0.00 

  93.75 
 
 

93.75 
  8.33 
  2.08 
  0.00 
22.91 
  0.00 

 
 จากตารางที่  17  จะ เห็ น ได ว า   โรง เรียนสั งกั ดกองการศึ กษ าสงเค ราะห                
กรมสามัญศึกษา  มีวิธีดําเนินการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ       
โดยสวนใหญมีจํานวนนักเรียนที่ผิดปกติในโรงเรียน มากกวา 5 คน รอยละ 62.50     โรงเรียนได  
เอาใจใสตอนักเรียนที่มีความผิดปกติเทาเทียมกับนักเรียนอื่น รอยละ 83.33   ผูที่ดําเนินการจัด   
กิจกรรมพิเศษสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ คือ ครูพลศึกษา รอยละ 81.25    เกณฑที่ใชในการเลือก 
กิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ คือ เลือกตามสภาพของนักเรียนที่ผิดปกติ รอยละ 83.33         
ชวงเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ คือ จัดรวมอยูใน     
ชั่วโมงพลศึกษา  รอยละ 97.92   โรงเรียนจัดการเรียนกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียน
ที่ผิดปกติ  ตามความสามารถและความเหมาะสม รอยละ 93.75   และงบประมาณที่ใชในการจัด   
กิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ ไดรับจากเงินงบประมาณ รอยละ 93.75 
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ตารางที่ 18  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับวัตถุประสงคในการจัดโครงการ       
                   จัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
 

รายการ N  =  164 
 X SD 

1. ใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
2. ใหนักเรียนเห็นคุณคาของการออกกําลังกาย 
3. เพื่อสนองความตองการของนักเรียนในดานการออกกําลังกาย   
4. เพื่อใหนักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ 
5. ใหนักเรียนมีความสนุกสนานเพลิดเพลินไดพักผอนหยอนใจ 
6. ใหนักเรียนมีโอกาสพบปะสังสรรคกับผูอ่ืน  มีมารยาทที่ดีใน  

การเขารวมกิจกรรมกับผูอ่ืน 
7.   ใหนักเรียนไดออกกําลังกายและฝกฝนทักษะตามความถนัด 

3.58 
3.60 
3.56 
3.68 
3.60 
3.51 

 
3.57 

0.52 
0.52 
0.56 
0.49 
0.50 
0.58 

 
0.55 

รวม 3.59 0.41 
 
 จากตารางที่  18  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห             
กรมสามัญศึกษา  ใหความสําคัญเกี่ยวกับวัตถุประสงคของการจัดโครงการจัดกิจกรรมเพื่อ
นันทนาการสวนใหญอยูในระดับมากที่สุด  เรียงตามลําดับ ดังนี้  เพื่อใหนักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ 
คาเฉลี่ย 3.68       ใหนักเรียนเห็นคุณคาของการออกกําลังกายและใหนักเรียนมีความสนุกสนาน
เพลิดเพลินไดพักผอนหยอนใจคาเฉลี่ย 3.60   ใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน          
คาเฉลี่ย 3.58      ใหนักเรียนไดออกกําลังกายและฝกฝนทักษะตามความถนัด คาเฉลี่ย 3.57    
เพื่อสนองความตองการของนักเรียนในดานการออกกําลงักาย คาเฉลี่ย 3.56    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_ 



 84

ตารางที่  19  คารอยละเกี่ยวกับกิจกรรมทางพลศึกษาเพื่อนันทนาการ 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

1. ฟุตบอล 
2. บาสเกตบอล 
3. วอลเลยบอล 
4. แชรบอล 
5. แฮนดบอล 
6. ตะกรอ 
7. เทเบิลเทนนิส 
8. หวงยาง 
9. ยืดหยุน 
10. เกมเบ็ดเตล็ด 
11. กิจกรรมเขาจังหวะดนตรี 
12. การตอสูปองกันตัว 
13. การเดินทางไกล 
14. การอยูคายพักแรม 
15. หมากกระดาน 
16. กิจกรรมสนามเด็กเลน 
17. กิจกรรมประเพณีนิยม 

158 
138 
149 
 76 
 51 
143 
114 
 40 
 49 
 81 
 88 
 28 
 65 
 96 
 40 
 81 
 43 

96.34 
84.15 
90.85 
46.34 
31.10 
87.20 
69.51 
24.40 
29.88 
49.39 
53.66 
17.07 
39.63 
58.54 
24.39 
49.39 
26.22 

 
 จากตารางที่  19  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสั งกัดกองการศึกษาสงเคราะห             
กรมสามัญศึกษา สวนใหญจัดกิจกรรมกรรมทางพลศึกษาเพื่อนันทนาการ คือ ฟุตบอล รอยละ 
96.34    วอลเลยบอล  รอยละ 90.85     ตะกรอ รอยละ 87.20    บาสเกตบอล รอยละ 84.15           
เทเบิลเทนนิส  รอยละ 69.51   และการอยูคายพักแรม รอยละ 58.54    ตามลําดับ     
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ตารางที่  20  คารอยละเกี่ยวกับวิธีดําเนินการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

1. กิจกรรมเพื่อนันทนาการเปนกิจกรรม 
 ในรม 
 กลางแจง 
 ทั้งในรมและกลางแจง  
2. เกณฑการเลือกกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
 กิจกรรมที่สนองความตองการของบุคคล 
 กิจกรรมที่กําลังเปนที่นิยม 
 กิจกรรมที่กําลังจัดสอนในขณะนั้น 
 กิจกรรมตามประเพณีนิยม 
 กิจกรรมที่นักเรียนสวนใหญสนใจ 
3. ชวงเวลาในการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
 ตอนเชากอนเขาเรียน 
 ตอนพักกลางวัน 
 ตอนหลังเลิกเรียน 
 เฉพาะวันสุดสัปดาห 
                   วันหยุดประจําสัปดาห 
 วันหยุดนักขัตฤกษ 
4. ผูดําเนินการจัดโครงการกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
 ครูพลศึกษา 
 คณาจารยในโรงเรียน 
 คณะกรรมการนักเรียน 
 บุคคลภายนอก 
 ฝายปกครอง 
5. ภาคเรียนที่ใชในการจัดกิจกรรมนันทนาการ 
 ภาคตน 
 ภาคปลาย 
                    ตลอดปการศึกษา 

  
12 
 18 
156 

 
102 
 74 
 89 
 36 
135 

 
 39 
 26 
139 
 20 
 93 
 47 

 
134 
116 
 94 
 17 
  3 
 

 2 
  5   
157 

 
  7.32 
10.98 
95.12 

 
62.20 
45.12 
54.27 
21.95 
82.32 

 
23.78 
15.85 
84.76 
12.20 
56.71 
28.66 

 
81.71 
70.73 
57.32 
10.37 
  1.83 

 
  1.22 
  3.05 
95.73 
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ตารางที่  20   (ตอ) 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

6. ผูเขารวมกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
 นักเรียนสวนใหญของโรงเรียน 
 นักกีฬาเปนสวนใหญ 
 คณาจารยในโรงเรียน 
 บุคคลภายนอก 
                   ผูปกครอง 
7. รูปแบบการจัดดําเนินการ 
 แบบชุมนุมนันทนาการ 
 แบบเปนกลุมกิจกรรม 
 แบบเปนชมรมเฉพาะกิจกรรม 
 กิจกรรมรวมทั้งโรงเรียน 
                   ในชั้นเรียน 
8. ระเบียบการเบิกจายอุปกรณใหกับผูเขารวมในกิจกรรมเพื่อ

นันทนาการ 
 ลงชื่อในสมุดเบิกจายอุปกรณ 
 ใชบัตรประจําตัวหรือบัตรอยางอื่นแสดงไวเปนหลักฐาน 
 เบิกและคืนอุปกรณตามเวลาที่กําหนด 
 ถาอุปกรณชํารุดหรือสูญหายจะตองถูกลงโทษหรือชดใช 
     คาเสียหาย 
 หามนําอุปกรณออกนอกบริเวณโรงเรียน 
 คืนอุปกรณเกินเวลาที่กําหนด  จะถูกลงโทษหรือถูกตัดสิทธิ์ 
     ในการยืมครั้งตอไป 
 ไมมีระเบียบใด  ๆ 
 แจกอุปกรณใหแตละหอนอนดูแลเอง 
9.  งบประมาณที่ใชในการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
         เงินงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนจากอําเภอหรือจังหวัด          

  
161 
 24 
 89 
 12 
  8 
 

 77 
126 
 40 
  2 
 1 
 
 

123 
  7 
136 
 37 

 
 85 
 54 

 
 10 
  3 
 

156 
 13  

  
98.17 
14.63 
54.27 
  7.32 
  4.88 

 
46.95 
76.83 
 24.39 
   1.22 
   0.61 

 
 

75.00 
  4.27 
82.93 
22.56 

 
51.83 
32.93 

 
 6.10 
 1.83 

 
95.12 
  7.93  
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ตารางที่  20   (ตอ) 
 

รายการ N  =  164 
 จํานวน รอยละ 

 เงินบริจาคของคณาจารย 
 เงินบริจาคของคณะนักเรียน 
            เงินบริจาคของบุคคลภายนอก 
 รายไดจากการจัดกิจกรรม 
 เงินสนับสนุนจากชุมชน 
            สมาคมผูปกครองและครู 
            ศิษยเกา 

15 
  3 
40 
 16 
 20 
  9 
  1 

9.15 
 1.83 
24.39 
  9.76 
12.20 
  5.49 
  0.61 

 
จากตารางที่  20   แสดงให เห็ น ว า    โรง เรียนสั งกั ดกองการศึ กษ าสงเคราะห                 

กรมสามัญศึกษา มีวิธีดําเนินการจัดโครงการกิจกรรมทางพลศึกษาเพื่อนันทนาการโดยสวนใหญ 
จัดกิจกรรมทั้งในรมและกลางแจง รอยละ 95.12   เกณฑที่ใชในการเลือกกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
คือ กิจกรรมที่นักเรียนสวนใหญสนใจ รอยละ 82.32  ชวงเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรม คือ ตอนหลัง
เลิกเรียน รอยละ 84.76  ผูดําเนินการ จัดโครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ คือ ครูพลศึกษา 
รอยละ 81.71   โดยสวนใหญโรงเรียน จะจัดกิจกรรมนันทนาการตลอดปการศึกษา  รอยละ 95.73   
นักเรียนสวนใหญของโรงเรียนเปนผูเขารวมกิจกรรมนันทนาการ รอยละ 98.17     รูปแบบการจัด
กิจกรรม คือการจัดเปนกลุมกิจกรรม รอยละ 76.83   โรงเรียนมีระเบียบการเบิกจายอุปกรณโดย 
ลงชื่อในสมุดเบิกจาย รอยละ 75.00   งบประมาณที่ใชในการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการไดมาจาก 
เงินงบประมาณ คิดเปนรอยละ 95.12     
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ตารางที่  21   คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตราฐานเกี่ยวกับการบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียน 
 

รายการ N  =  164 
 X SD 

1. กําหนดใหมีปรัชญาหรือวัตถุประสงคในการจัดโครงการพลศึกษาใน
โรงเรียน 

2. กําหนดนโยบายชัดเจนในการสงเสริมพลศึกษาในโรงเรียน 
3. มีการกําหนดแผนในการทํางานตลอดป 
4. มีการเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ 
5. มีการจัดแบงหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินงานตามโครงการ         

พลศึกษาในโรงเรียน 
6. มีการจัดประชุมเพื่อปรึกษางานดานพลศึกษาเปนประจํา 
7. มีครูพลศึกษาทําหนาที่ประสานงานในการจัดโครงการพลศึกษาใน 

โรงเรียน 
8. มีการสรางความสัมพันธกับชุมชนภายนอก 
9. จัดใหมีกิจกรรมรวมกันระหวางครพูลศึกษาและครูอ่ืน  ๆ  ในโรงเรียน 
10. มีการติดตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
11. มีการรายงานผลประจําป ในการดําเนินการโครงการพลศึกษาใน    

โรงเรียน 
12. มีการสนับสนุนและสงเสริมใหครูผูสอนศึกษาตอ 
13. มีการสรางบรรยากาศสนับสนุนและสงเสริมการปฏิบัติงาน 
14. การจัดหองพักครูใหเอ้ืออํานวยตอการปฏิบัติงาน 

3.07 
 

3.23 
3.31 
3.43 
3.34 

 
2.82 
3.23 

 
3.09 
2.93 
3.00 
3.05 

 
2.72 
2.99 
2.79 

0.65 
 

0.66 
0.66 
0.63 
0.64 

 
0.75 
0.61 

 
0.72 
0.75 
0.69 
0.77 

 
0.83 
0.68 
0.76 

รวม 3.07 0.49 
 
 จากตารางที่   21  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห            
กรมสามัญศึกษา  มีการบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียนโดยรวมอยูในระดับมาก  เนนการกระทํา 
ดังนี้  มีการเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ เฉลี่ย 3.43    รองลงมาคือมีการจัดแบงหนาที่
รับผิดชอบในการดําเนินงานตามโครงการพลศึกษาในโรงเรียน เฉล่ีย 3.34    และมีการกําหนด
แผนงานในการทํางานตลอดป  เฉลี่ย  3.31     กําหนดนโยบายชัดเจนในการสงเสริมพลศึกษาใน
โรงเรียน และมีครูพลศึกษาทําหนาที่ประสานงานในการจัดโครงการพลศึกษาในโรงเรียน เฉล่ีย 
3.23     มีการสรางความสัมพันธกับชุมชนภายนอก เฉลี่ย 3.09    กําหนดใหมีปรัชญาหรือ      

_ 
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วัตถุประสงคในการจัดโครงการพลศึกษาในโรงเรียน เฉลี่ย 3.07   มีการรายงานผลประจําป       
ในการดําเนินการโครงการพลศึกษาในโรงเรียน เฉล่ีย 3.05     มีการติดตามการประเมินผล        
การปฏิบัติงาน  เฉลี่ย 3.00    ตามลําดับ 
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ตารางที่ 22  คารอยละเกี่ยวกับการบริหารวัสดุ  อุปกรณ  สถานที่  และสิ่งอํานวยความสะดวกทาง 
 พลศึกษา 
 
 N = 164 

รายการ มี ไมมี 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1. มีบัญชีวัสดุ  อุปกรณ 
2. มีการดูแลและจัดเก็บวัสดุ  อุปกรณ 
3. การใหบริการยืมวัสดุ อุปกรณ ทางพลศึกษาแกนักเรียน

3.1  กําหนดชวงเวลาที่ใหบริการ 
3.2  ระเบียบในการใหบริการ 

4. มีสถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษา 
4.1  สนามกีฬากลางแจง 

      4.2  สนามกีฬาในรม 
      4.3  สระวายน้ํา 
5. มีครูดูแลความปลอดภัยในการใชสนามกีฬา 
6. มีการจัดใหมีระเบียบการใชและการบํารุงดูแลรักษา 

สนามกีฬาตาง  ๆ 
7. มีสถานที่เฉพาะสําหรับเปลี่ยนชุดพลศึกษา 
8. มีสถานที่สําหรับทําความสะอาดรางกายของนักเรียน 
9. มีการจัดใหมีบริการน้ําดื่มสําหรับนักเรียนบริเวณสนาม
10. มีการจัดใหมีตูเก็บเสื้อผานักเรียนในชั่วโมงพลศึกษา 

160 
154 

 
148 
145 

 
164 
163 
   5 
134 
123 

 
  50 
  52 
  67 
  11 

 97.56 
 93.90 

 
 90.24 
 88.41 

 
 100.00 

 99.39 
  3.05 
 81.71 
 75.00 

 
 30.49 
 31.71 
 40.85 
   6.71 

  4 
 10 

 
 16 
 19 

   
  0 
  1 

 159 
30 
41 
 

  114 
  112 

 97 
  153 

  2.44 
  6.10 

  
 9.76 

11.59 
 

 0.00 
 0.61 

96.95 
18.29 
25.00 

 
69.51 
68.29 
59.15 
93.29 

 
 จากตารางที่   22  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห            
กรมสามัญศึกษา   มีการบริหารวัสดุอุปกรณ สถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวก  ดังนี้   มีการทํา
บัญชีวัสดุ อุปกรณ รอยละ 97.56    มีการดูแลและจัดเก็บวัสดุ อุปกรณ รอยละ 93.90   มีชวงเวลา
ในการใหบริการ ยืม คืน อุปกรณ  รอยละ 90.24    มีระเบียบในการใหบริการ รอยละ 88.41     
สถานที่ใชในการสอน เปนสนามกีฬากลางแจง รอยละ100.00  และสนามกีฬาในรม รอยละ 
99.39    มีการรักษาความปลอดภัยในการใชสนาม รอยละ 81.71   มีระเบียบการใชและการบํารุง
รักษาสนามกีฬา รอยละ 75.00  มีการจัดใหบริการน้ําดื่มสําหรับนักเรียนบริเวณสนาม รอยละ 
40.85      มีสถานที่สําหรับทําความสะอาดรางกาย รอยละ 31.71     
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ตารางที่   23   คารอยละเกี่ยวกับรายการสถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษา 
 
 N = 82 

รายการ มี ไมมี 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1. สนามฟุตบอล 
2. สนามบาสเกตบอล 
3. สนามวอลเลยบอล 
4. สนามตะกรอ 
5. สนามเปตอง 
6. สนามกรีฑา 
7. สระวายน้ํา 
8. สนามเทนนิส 
9. สนามแบดมินตัน 
10. บอทรายสําหรับวิ่งกระโดดไกล  

 82 
 82 
 80 
 78 
 78 
 60 
  2 
  4 
 34 
52 

 100.00 
100.00 
  97.56 
  95.12 
  95.12 
  73.17 
   2.44   

    4.88 
  41.46 
 63.41   

  0 
  0 
  2 
  4 
  4 
 22 
 80 
 78 
 48 
 30 

 0.00 
 0.00 
 2.44 
 4.88 
 4.88 
26.83 
97.56 
95.12 
58.54 
36.59 

  
 จากตารางที่  23  จะ เห็ น ได ว า  โรง เรียนสั งกั ด กองการศึ กษ าสงเค ราะห                 
กรมสามัญศึกษา  มีสนามฟุตบอลและสนามบาสเกตบอล รอยละ 100.00    สนามวอลเลยบอล 
รอยละ 97.56    สนามตะกรอและเปตอง  รอยละ 95.12   ตามลําดับ       
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ตารางที่   24   คารอยละเกี่ยวกับรายการอุปกรณ 
 
 N = 82 

รายการ มี ไมมี 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1. ลูกฟุตบอล 
2. ลูกวอลเลยบอล 
3. ไมแร็กเกตพรอมลูกขนไก 
4. ไมคทา  (สําหรับวิ่งผลัด) 
5. หมากฮอส 
6. เบาะยืดหยุน 
7. ลูกบาสเกตบอล 
8. ตะกรอ 
9. หวงยาง 
10. หมากรุก 
11. โตะปงปองพรอมไมและลูกปงปอง 
12. นวมชกมวย 
13. ตาขายวอลเลยบอล 
14. ตาขายตะกรอ 
15. ตะกราแชรบอล 
16. ลูกแฮนดบอล 
17. ยางรถยนต  สําหรับวิ่งซิกแซก 
18. เสาวิ่งเปยว 
19. บารคู 
20. เชือกกระโดด 
21. ร้ัววิ่ง 
22.ลูกเปตอง  

 82 
 82 
 68 
 78 
 32 
 74 
 82 
 82 
 74 
 36 
 82 
 66 
 82 
 82 
 74 
 74 
 28 
 28 
  6 
 76 
 38   
 80   

 100.00 
 100.00 
 82.93 
 95.12 
 39.02 
 90.24 

 100.00 
 100.00 
 90.24 
 43.90 

 100.00 
 80.49 

 100.00 
 100.00 
 90.24 
 90.24 
 34.15 
 34.15 
   7.32 
 92.68 
 46.34   
 97.56  

  0 
  0 
 14 
  4 
50 
  8 
  0 
  0 
  8 
 46 
  0 
 16 
  0 
  0 
  8 
  8 
 54 
54 
 76 
  6 
 44  
  2 

0.00 
0.00 

17.07 
 4.88 
60.98 
 9.76 
 0.00 
  0.00 
  9.76 
 56.10 
  0.00 
19.51 
  0.00 
  0.00 
  9.76 
  9.76 
65.85 
65.85 
92.68 
  7.32 
53.66 
 2.44 

 
 จากตารางที่ 24  แสดงใหเห็นวา อุปกรณสําหรับกิจกรรมพลศึกษาที่โรงเรียนสังกัด
กองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา สวนใหญ  มี  คือ ลูกฟุตบอล ลูกวอลเลยบอล            
ลูกบาสเกตบอล ลูกตะกรอ โตะปงปองพรอมไมและลูกปงปอง รอยละ 100.00    มีลูกเปตอง     
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รอยละ 97.56   มีไมคฑา(สําหรับวิ่งผลัด) รอยละ 95.12   เชือกกระโดด รอยละ 92.68  และมี  
เบาะยืดหยุน หวงยาง ตะกราแชรบอล ลูกแฮนดบอล   รอยละ 90.24    ตามลําดับ 
  อุปกรณที่โรงเรียนสวนใหญไมมี คือ  บารคู รอยละ 92.68   ยางรถยนตสําหรับ    
วิ่งซิกแซก  และเสาวิ่งเปยว รอยละ 65.85   หมากฮอส รอยละ 60.98   หมากรุก รอยละ 56.10   
และร้ัววิ่ง  รอยละ 53.66  
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ตารางที่   25   คาเฉลี่ยเกี่ยวกับรายการสถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษา 
 

รายการ N  =  82 
 X SD 

1. สนามฟุตบอล 
2. สนามบาสเกตบอล 
3. สนามวอลเลยบอล  
4. สนามตระกรอ 
5. สนามเปตอง 
6. สนามกรีฑา 
7. สระวายน้ํา 
8. สนามเทนนิส 
9. สนามแบดมินตัน 
10. บอทรายสําหรับวิ่งกระโดดไกล 

1.07 
1.51 
1.12 
1.29 
1.24 
0.80 
0.02 
0.04 
0.61 
0.63 

0.41 
0.55 
0.40 
0.81 
0.76 
0.60 
0.37 
0.43 
0.80 
0.53 

 
 จากตารางที่   25  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห            
กรมสามัญศึกษา  มีสถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษาเฉลี่ย ดังนี้  คือ  สนามบาสเกตบอล เฉลี่ย 
1.51    สนามตระกรอ เฉลี่ย 1.29    สนามเปตอง เฉลี่ย 1.24    สนามวอลเลยบอล  เฉลี่ย 1.12    
สนามฟุตบอล  เฉลี่ย 1.07  ตามลําดับ        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_ 
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ตารางที่   26   คาเฉลี่ยเกี่ยวกับรายการอุปกรณกีฬา 
 

รายการ N  =  82 
 X  SD 

1. ลูกฟุตบอล 
2. ลูกวอลเลยบอล 
3. ไมแร็กเกตพรอมลูกขนไก 
4. ไมคทา  (สําหรับวิ่งผลัด) 
5. หมากฮอส 
6. เบาะยืดหยุน 
7. ลูกบาสเกตบอล 
8. ตะกรอ 
9. หวงยาง 
10. หมากรุก 
11. โตะปงปองพรอมไมและลูกปงปอง 
12. นวมชกมวย 
13. ตาขายวอลเลยบอล 
14. ตาขายตะกรอ 
15. ตะกราแชรบอล 
16. ลูกแฮนดบอล 
17. ยางรถยนต สําหรับวิ่งซิกแซก 
18. เสาวิ่งเปยว 
19. บารคู 
20. เชือกกระโดด 
21. ร้ัววิ่ง  
22. ลูกเปตอง 

13.97 
15.90 
12.61 
 7.66 
 0.90 
 4.22 
15.10 
18.49 
11.61 
1.17 
2.90 
4.68 
2.46 
 2.27 
 5.54 
 9.54 
 2.02 
 1.41 
 0.07 
9.95 
 3.39 
 2.12 

 4.22 
 8.13 
12.30 
 3.83 
 1.24 
 2.42 
7.07 

14.94 
 6.83 
 1.77 
 1.06 
 4.01 
 1.13 
 1.09 
 3.70 
 5.53 
 3.92 
 3.47 
 0.26 
 8.53 
 3.90 
 2.12 

 
 จากตารางที่   26  แสดงให เห็นวา  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห            
กรมสามัญศึกษา  มีอุปกรณกีฬาเฉลี่ย  ดังนี้  คือ ลูกตะกรอ  เฉลี่ย 18.49    ลูกวอลเลยบอล เฉลี่ย 
15.90     ลูกบาสเกตบอล เฉลี่ย 15.10      ลูกฟุตบอล เฉลี่ย 13.97        ไมแรกเก็ตพรอมลูกขนไก                 
                                        

_ 
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เฉลี่ย 12.61    หวงยาง เฉลี่ย 11.61   เชือกกระโดด เฉลี่ย 9.95  ตามลําดับ   สวนอุปกรณที่ทาง
โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหมีอยูนอยมากคือ บารคู เฉลี่ย 0.07   หมากฮอส เฉลี่ย 0.90   
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ตารางที่ 27    คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาที  เกี่ยวกับปญหาการจัดดําเนินการ 
                     โปรแกรมพลศึกษา  ดานการวางแผน 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

1. ไมมีการวางแผนการดําเนินงาน 
โครงการพลศึกษาในโรงเรียน 

2. ไมสามารถวางแผนการจัด 
โปรแกรมพลศึกษาใหสอดคลอง  
กับแผนงานของโรงเรียนได 

3. ไมไดเสนอโครงการลวงหนา 
ทําใหไมไดรับงบประมาณ 

         สนับสนุน 
4. โรงเรียนตองปฏิบัติตามนโยบาย   

เรงดวนของทางราชการ จึงไมได
ปฏิบัติตามแผนงานที่วางไว 

5. การดําเนินงานไมเปนไปตาม 
ขั้นตอนที่วางไว 

6. ขาดความรวมมือจากผูปฏิบัติ-
งานบางฝายในการกําหนดแผน
งานและโครงการ 

7. ไมมีแผนงานการติดตามและ    
การประเมนิผลการปฏิบัติ 

8. ไมมีการกําหนดนโยบาย 
การปฏิบัติงานที่ชัดเจน 

2.10 
 

2.04 
 
 

1.99 
 
 

2.12 
 
 

2.18 
 

2.13 
 
 

2.16 
    
2.18 

0.82 
 

0.84 
 
 

0.88 
 
 

0.83 
 
 

0.80 
 

0.81 
 
 

0.75 
 

0.89 

2.15 
 

2.23 
 
 

2.18 
 
 

2.16 
 
 

2.24 
 

2.10 
 
 

2.24 
 

2.32 
 

0.79 
 

0.84 
 
 

0.89 
 
 

0.79 
 
 

0.76 
 

0.81 
 
 

0.78 
 

0.90 
 

2.05 
 

1.85 
 
 

1.79 
 
 

2.09 
 
 

2.12 
 

2.16 
 
 

2.07 
 

2.05 
 

0.86 
 

0.80 
 
 

0.83 
 
 

0.88 
 
 

0.84 
 

0.81 
 
 

0.72 
 

0.87 

0.76 
 

2.95* 
 
 

2.91* 
 
 

0.56 
 
 

0.98 
 
 -0.48 

 
 

1.46 
 

1.94  

รวม 2.11 0.67 2.20 0.68 2.02 0.65  1.74 
*  P < .05  (.05 t164 ±  1.96) 
 

_ _ _ 
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 จากตารางที่  27  แสดงใหเห็นวา  ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาดาน
การวางแผน โดยรวมพบวามีปญหาอยูในระดับนอย  และเมื่อพิจารณารายขอพบวามีปญหาอยูใน
ระดับนอยทุกรายการ 
 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา  โดยรวมพบวา       
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05  แตเมื่อพิจารณารายขอ พบวาไมแตกตางกันอยาง    
มีนัยสําคัญที่ระดับ.05  ยกเวนในเรื่องของการไมสามารถวางแผนการจัดโปรแกรมพลศึกษา       
ใหสอดคลองกับแผนงานของโรงเรียนได  และไมไดเสนอโครงการลวงหนา ทําใหไมได รับ            
งบประมาณสนับสนุน    พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 99

ตารางที่ 28    คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาที  เกี่ยวกับปญหาการจัดดําเนินการ       
                    โปรแกรมพลศึกษา  ดานการจัดและการดําเนินการ 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

1. ไมสามารถดําเนินการโปรแกรม 
พลศึกษาใหเปนไปตาม 

      วัตถุประสงคที่วางไวได 
2. มีจํานวนนักเรียนแตละชั้นมาก 

เกินไป 
3. การจัดคาบเรียนยังไมเหมาะสม 
4. ครูพลศึกษาไมสอน  ปลอยให 

นักเรียนเลนตามลําพัง 
5. ไมสามารถจัดสรรสถานที่  และ 

อุปกรณเพื่อการเรียนการฝกซอม
ไดอยางเพียงพอ 

6. มีสถานที่ไมเพียงพอกับการจัด 
กิจกรรม 

7. มีอุปกรณไมเพียงพอกับการจัด 
กิจกรรม 

8. ไมมีการจัดทําบัญชีวัสดุอุปกรณ
กีฬาและสนามกีฬาทั้งหมดของ 
โรงเรียน 

9. ไมมีผูรับผิดชอบดูแลและ 
จัดเก็บวัสดุอุปกรณโดยเฉพาะ 

10. ไมมีการจัดระเบียบในการให 
บริการขอยืมอุปกรณกีฬา 

11. ไมมีการสํารวจและตรวจสอบ 
สภาพอุปกรณกีฬาอยาง  
สม่ําเสมอ 

2.13 
 
 

2.09 
 

2.10 
1.90 

 
2.36 

 
 

2.25 
 

2.78 
 

2.02 
 
 

2.02 
 

 2.07
 

2.01 
 

0.88 
 
 

0.92 
 

0.81 
0.80 

 
0.95 

 
 

1.08 
 

1.82 
 

0.85 
 
 

0.81 
 

0.87 
 

0.83 
 

2.21 
 
 

2.05 
 

2.04 
2.09 

 
2.33 

 
 

2.20 
 

2.60 
 

2.13 
 
 

2.04 
 

2.11 
 

2.15 
  

0.91 
 
 

0.87 
 

0.78 
0.85 

 
0.90 

 
 

1.07 
 

1.02 
 

0.90 
 
 

0.82 
 

0.93 
 

0.86 
 
  

2.06 
 
 

2.12 
 

2.16 
1.71 

 
2.39 

 
 

2.29 
 

2.96 
 

1.91 
 
 

2.00 
 

2.02 
 

1.87 
 

0.85 
 
 

0.96 
 

0.84 
0.69 

 
0.99 

 
 

1.08 
 

2.36 
 

0.79 
 
 

0.80 
 

0.82 
 

0.77 
 

 1.06 
 
 

- 0.51 
 

- 0.97 
3.12* 

 
- 0.41 

 
 

- 0.51 
 

-1.29 
 

 1.66 
 
 

 0.29 
 

 0.63 
 

2.20* 
 

 

_ _ _ 
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 ตารางที่   28  (ตอ) 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X       SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X        SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X          SD 

t 

12. ไมจัดใหมีระเบียบการใช      
การดูแล   และการบํารุงรักษา
อุปกรณ  และสนามกีฬาตาง  ๆ  
ของโรงเรียน 

13. ไมมีการจัดเวรดูแลความ           
     ปลอดภัยในการใชสนาม 
14. การจัดการแขงขันกีฬาภายใน     
      โรงเรียนจัดไมครบทุกประเภท    
      ที่มีการเรียนการสอน          
13. ไมสามารถจัดการแขงขันกีฬาให

สอดคลองกับวัตถุประสงคของ
การสอนได 

14. ขาดการจัดกิจกรรมพลศึกษาให
กับเด็กพิเศษในโรงเรียน 

15. ผูบริหารมักจะขอคาบพลศึกษา 
ไปทํากิจกรรมอยางอื่น 

 2.09
 
 
 

2.27 
 

2.35 
 
 

2.05 
 
 

2.34 
 

1.76 
 

 0.79
 
 
 

0.89 
 

0.91 
 
 

0.85 
 
 

1.09 
 

0.87 
 

2.16 
 
 
 

2.30 
 

2.34 
 
 

2.13 
 
 

2.35 
 

1.73 
 

 0.81
 
 
 

0.88 
 

0.89 
 
 

0.83 
 
 

1.08 
 

0.83 

2.02 
 
 
 

2.23 
 

 2.35 
 
 

1.98 
 
 

2.33 
 

1.78 
 

0.77 
 
 
 

0.89 
 

0.93 
 
 

0.87 
 
 

1.11 
 

0.90 

 1.09 
 
 
 

 0.53 
 

-0.09 
 
 

 1.19 
 
 

  0.14 
 

  -0.36 
 

รวม 2.15 0.63 2.17 0.64 2.13 0.62 0.46 
 *  P < .05  (.05 t164 ±  1.96) 
  
 จากตารางที่  28  แสดงใหเห็นวา  ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา     
ดานการจัดดําเนินการโดยรวมพบวามีปญหาอยูในระดับนอย  และเมื่อพิจารณารายขอพบวา      
มีปญหาอยูในระดับนอย   ยกเวนในเรื่องของอุปกรณไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม  พบวา           
มีปญหาอยูในระดับมาก 
 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา  โดยรวมพบวา       
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05  และเมื่อพิจารณารายขอพบวาไมแตกตางกัน อยางมี

_ _ _ 
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นัยสําคัญที่ระดับ .05  ยกเวนในเรื่องไมมีการสํารวจตรวจสอบสภาพอุปกรณกีฬาอยางสม่ําเสมอ     
พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 
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ตารางที่ 29    คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาที  เกี่ยวกับปญหาการจัดดําเนินการ 
    โปรแกรมพลศึกษา  ดานการจัดบุคลากร 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

1. ขาดครูที่มีวุฒิทางพลศึกษา 
2. ครูผูสอนพลศึกษาขาดความรู

และทักษะในการสอน 
3. โรงเรียนไมไดรับการสนับสนุน

จากผูบริหารโรงเรียนในการเพิ่ม 
       จํานวนครูพลศึกษาใหเพียงพอ 
4. ครูผูสอนพลศึกษาไมไดรับการ 

อบรมเกี่ยวกับการสอนพลศึกษา 
5. ครูผูสอนพลศึกษาไมไดปฏิบัติ

งานตรงตามความสามารถของตน
6. ครูผูสอนพลศึกษามีชั่วโมงสอน 

มากเกินไป 
7. ครูผูสอนพลศึกษามีภาระอื่นที่

ตองรับผิดชอบมากเกินไป 
8. ครูผูสอนพลศึกษาปฏิบัติตนไม 

เหมาะสม    เชน   ขาดความ 
รับผิดชอบ     การแตงกายไม 
เหมาะสม 

9. ครูผูสอนพลศึกษามีจํานวนไม    
เพียงพอกับจํานวนนักเรียน  

10. ผูบริหารไมติดตามงานที่ 
มอบหมายใหครูและผูมีหนาที่  

      รับผิดชอบ   

2.02 
1.82 

 
2.04 

 
 

1.99 
 

1.80 
 

2.21 
 

2.35 
 

1.78 
 
 
 

2.43 
 

1.77 
 
 

1.04 
0.87 

 
1.00 

 
 

0.94 
 

0.84 
 

0.74 
 

0.92 
 

0.71 
 
 
 

1.06 
 

0.67 
 
 

2.09 
1.87 

 
1.95 

 
 

1.91 
 

1.79 
 

2.11 
 

2.18 
 

1.77 
 
 
 

2.40 
 

1.70 
 
 
  

1.00 
0.81 

 
0.93 

 
 

0.88 
 

0.83 
 

0.90 
 

0.88 
 

0.89 
 
 
 

1.05 
 

0.64 
 

1.96 
1.77 

 
2.12 

 
 

2.06 
 

1.80 
 

2.32 
 

2.51 
 

1.79 
 
 
 

2.45 
 

1.84 
 
 

1.09 
0.92 

 
1.07 

 
 

1.00 
 

0.87 
 

0.97 
 

0.95 
 

2.25 
 
 
 

1.07 
 

0.69 
 
 

 0.75 
 0.72 

 
-1.09 

 
 

-1.00 
 

-0.09 
 

-1.42 
 

-2.31* 
 

-0.09 
 
 
 

-0.30 
 

-1.40 
 
 

 

_ _ _ 
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ตารางที่  29  (ตอ) 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

11. ครูผูสอนพลศึกษาและผูที่มี       
      หนาที่รับผิดชอบ ไมเขาใจบทบาท
      หนาที่และความรับผิดชอบของ 
      ตนเอง 
12. ครูผูสอนพลศึกษาขาดขวัญและ    
      กําลังใจในการปฏิบัติงาน 

 1.75
 
 
 

2.19 

 0.73
 
 
 

0.98 

 1.77
 
 
 

2.02 

0.73 
 
 
 

0.92 
 

1.73 
 
 
 

2.35 

 0.74 
 
 
 

1.01 

 0.32 
 
 
 

-2.19* 

รวม 2.01 0.63 1.96 0.62 2.06 0.65 -0.98 
*  P < .05  (.05t164 ±  1.96)  
 
 จากตารางที่ 29  แสดงใหเห็นวา  ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา     
ดานบุคลากรโดยรวมพบวามีปญหาอยูในระดับนอย  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีปญหา
อยูในระดับนอยทุกขอ     
 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา  โดยรวมพบวา       
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05  แตเมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05  ยกเวนในเรื่องของ ครูพลศึกษามีภาระอื่นที่ตองรับผิดชอบมาก     
เกินไป  และขาดขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน   พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

_ __
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ตารางที่ 30   คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาที  เกี่ยวกับปญหาการจัดดําเนินการ 
   โปรแกรมพลศึกษา  ดานการสั่งการและการกํากับติดตาม 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

1. ครูผูสอนพลศึกษาไมมีโอกาส
แสดงความคิดเห็นในการตัดสินใจ
ในการทํางาน 

2. ไมมีการมอบอํานาจใน           
การตัดสินใจสั่งการแกครู  หรือ     
ผูรับผิดชอบงานในฝายตาง ๆ  

3. ผูบริหารสั่งการไมชัดเจนทําให
ยากแกการปฏิบัติงาน 

4. มีความลาชาในการแจงขาวสาร  
ขอมูล การเปลี่ยนแปลงหรือคําสั่ง
ตางๆ ใหครูหรือผูรับผิดชอบทราบ

5. บริหารไมติดตามงานที่มอบหมาย 
ใหครูผูสอนพลศึกษารับผิดชอบ 

6. ในการมอบอํานาจการปฏิบตัิงาน  
ใหแตละฝายขาดความเหมาะสม

1.93 
 
 

2.01 
 
 

1.88 
 

2.09 
 
 

1.81 
 

1.95 
 

0.78 
 
 

0.83 
 
 

0.84 
 

0.85 
 
 

0.76 
 

0.79 

1.85 
 
 

1.90 
 
 

1.78 
 

1.96 
 
 

1.79 
 

1.90 

0.82 
 
 

0.81 
 
 

0.79 
 

0.79 
 
 

0.77 
 

0.81 
 

2.00 
 
 

2.11 
 
 

1.98 
 

2.20 
 
 

1.83 
 

1.99 

0.74 
 
 

0.85 
 
 

0.89 
 

0.89 
 
 

0.77 
 

0.76 

-1.20 
 
 

-1.60 
 
 

-1.49 
 

-1.86 
 
 

-0.31 
 

-0.70 

รวม 1.94 0.69 1.87 0.68 2.02 0.68 -1.43 
 P  > .05  (.05t164 ±  1.96) 
 
 จากตารางที่  30  แสดงใหเห็นวา  ปญหาการจัดและดําเนินงานโปรแกรมพลศึกษา
ดานการสั่งการและการกํากับติดตาม   ทั้งโดยรวมและรายขอพบวามีปญหาอยูในระดับนอย 
 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา ทั้งโดยรวมและ      
รายขอ   พบวาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 
 
 
 

_ _ _ 
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ตารางที่   31   คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาที  เกี่ยวกับปญหาการจัดดําเนินการ 
   โปรแกรมพลศึกษา  ดานการประสานงาน 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

1. ขาดการประสานงานในการจัด 
กิจกรรมพลศึกษาของโรงเรียน 

2. ขาดการประชุมประสานงานใน 
การจัดการเรียนการสอนพลศึกษา

3. โรงเรียนขาดการประชาสัมพันธ 
เกี่ยวกับกิจกรรมพลศึกษาของ 

      โรงเรียน 
4. ไมมีการจัดทําเอกสารคูมือการ

ปฏิบัติงานไวเปนหลักฐานใน   
การประสานงานใหทราบทั่วกัน 

5. ผูปกครองไมสนับสนุนใหนักเรียน
เลนกีฬา 

6. ขาดความรวมมือรวมใจของคณะ
ครูและนักเรียนในการจัดกิจกรรม

      พลศึกษา 
7. ไมมีการประสานแผนงาน       

การปฏิบัติของฝายตาง ๆ ใน    
โรงเรียนอยางสม่ําเสมอ   

1.98 
 

1.99 
 

2.04 
 
 

2.17 
 
 

1.84 
 

2.04 
 
 

2.12 
 
 

0.80 
 

0.79 
 

0.80 
 
 

0.86 
 
 

0.81 
 

0.84 
 
 

0.86 
 

1.94 
 

1.98 
 

1.98 
 
 

2.18 
 
 

1.91 
 

1.98 
 
 

2.06 
 

0.82 
 

0.82 
 

0.74 
 
 

0.86 
 
 

0.85 
 

0.80 
 
 

0.84 

2.02 
 

2.00 
 

2.11 
 
 

2.16 
 
 

1.77 
 

2.11 
 
 

2.18 
 

0.79 
 

0.77 
 

0.86 
 
 

0.85 
 
 

0.77 
 

0.88 
 
 

0.88 
 
 

-0.68 
 

 0.20 
 

-1.07 
 
 

 0.18 
 
 

 1.15 
 

-1.02 
 
 

-0.91 
 
 

รวม 2.03 0.70 2.00 0.71 2.05 0.69 -0.43 
P  > .05  (.05t164 ±  1.96) 
 
 จากตารางที่ 31  แสดงใหเห็นวา  ปญหาการจัดและดําเนินงานโปรแกรมพลศึกษา       
ดานการประสานงาน   ทั้งโดยรวมและรายขอพบวามีปญหาอยูในระดับนอย 
 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวาง  ผูบริหารและครูพลศึกษา  ทั้งโดยรวมและ    
รายขอ  พบวาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 

_ _ _ 
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ตารางที่  32    คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาที  เกี่ยวกับปญหาการจัดดําเนินการ       
                      โปรแกรมพลศึกษา  ดานการรายงานผล 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

1. ไมมีการรายงานผลการจัด 
โปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 

2. ไมสามารถรายงานผลของการจัด
โปรแกรมพลศึกษาวาเปนไปตาม  
นโยบายที่กําหนดหรือไม 

3. ไมมีการจัดทําแบบฟอรม         
การรายงานผล 

4. ไมไดนําผลการรายงานมาเปน   
ขอมูลในการวางแผน หรือการจัด
ดําเนินการครั้งตอไป 

5. ผูบริหารไมมีการติดตาม       
ตรวจสอบ  และการประเมินผล 
การจัดโปรแกรมพลศึกษาใน 
โรงเรียน 

6. ไมมีการสรุปผลงานดานพลศึกษา

1.95 
 

2.00 
 
 

2.15 
 

2.15 
 
 

1.88 
 
 
 

1.90 

0.80 
 

0.78 
 
 

0.86 
 

0.85 
 
 

0.73 
 
 
 

0.80 

2.01 
 

2.07 
 
 

2.20 
 

2.26 
 
 

1.93 
 
 
 

1.99 

0.78 
 

0.72 
 
 

0.85 
 

0.87 
 
 

0.75 
 
 
  

0.82 

1.89 
 

1.93 
 
 

2.11 
 

2.05 
 
 

1.84 
 
 
 

1.82 

0.83 
 

0.83 
 
 

0.86 
 

0.82 
 
 

0.71 
 
 
 

0.77 

0.97 
 

1.21 
 
 

0.64 
 

1.57 
 
 

0.75 
 
 
 

1.37 
รวม 2.01 0.70 2.08 0.71 1.94 0.70 1.24 

P  > .05  (.05t164 ±  1.96) 
 
  จากตารางที่  32  แสดงใหเห็นวา  ปญหาการจัดและดําเนินงานโปรแกรมพลศึกษา
ดานการรายงาน    ทั้งโดยรวมและรายขอพบวามีปญหาอยูในระดับนอย 
 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวาง  ผูบริหารและครูพลศึกษา  ทั้งโดยรวมและ   
รายขอ  พบวาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 
 
 
 

_ _ _ 
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ตารางที่  33  คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาที  เกี่ยวกับปญหาการจัดดําเนินการ 
 โปรแกรมพลศึกษา  ดานงบประมาณ 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

1. ไมมีการจัดทํางบประมาณใน   
การปฏิบัติงานไวลวงหนา 

2. ไดรับงบประมาณในการจัด 
โปรแกรมพลศึกษานอยเกินไป 

3. ครูผูสอนพลศึกษาไมมีโอกาส   
เขารวมพิจารณาในการจัดสรร 
งบประมาณเกี่ยวกับโปรแกรม 

      พลศึกษาในโรงเรียน 
4. ไมสามารถใชจายงบประมาณ

ดานการจัดพลศึกษาในโรงเรียน  
ที่มีอยูใหมีประสิทธิภาพ 

5. ไมสามารถหางบประมาณจาก 
แหลงอื่นมาสนับสนุนการจัด 

      กิจกรรมพลศึกษาของโรงเรียนได 
6. ขาดงบประมาณในการจัดหา    

สื่อการเรียนการสอนพลศึกษา 
7. โรงเรียนขาดงบประมาณใน    

การจดัซื้อวัสดุอุปกรณการเรียน    
การสอนพลศึกษา 

8. ขาดงบประมาณในการสราง      
สนามกีฬาของโรงเรียน 

9. ขาดงบประมาณในการบํารุง     
รักษาสนาม และอุปกรณกีฬา 

10. ขาดงบประมาณในการจัด 
      การแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 

1.99 
 

2.32 
 

2.32 
 
 
 

2.06 
 
 

2.45 
 
 

2.23 
 

2.34 
 
 

2.64 
 

2.76 
 

2.28 
  

1.80 
 

1.02 
 

1.03 
 
 
 

0.86 
 
 

1.01 
 
 

0.95 
 

0.98 
 
 

1.07 
 

0.97 
 

0.92 
 

2.21 
 

2.29 
 

2.12 
 
 
 

2.00 
 
 

2.37 
 
 

2.18 
 

2.34 
 
 

2.51 
 

2.52 
 

2.29 
 

2.39 
 

1.02 
 

0.89 
 
 
 

0.83 
 
 

0.99 
 
 

0.98 
 

0.97 
 
 

1.69 
 

0.92 
 

0.84 
 

1.78 
 

2.34 
 

2.52 
 
 
 

2.12 
 
 

2.54 
 
 

2.27 
 

2.33 
 
 

2.77 
 

2.99 
 

2.27 
 

0.83 
 

1.02 
 

1.11 
 
 
 

0.89 
 
 

1.03 
 
 

0.92 
 

0.99 
 
 

1.07 
 

0.97 
 

1.01 
 

 1.53 
 

-0.31 
 

-2.56* 
 
 
 

-0.90 
 
 

-1.08 
 
 

-0.58 
 

 0.08 
 
 

-1.53 
 

-1.13* 
 

0.17 
 

_ _ _ 
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 ตารางที่  33   (ตอ) 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

11. ขาดงบประมาณในการจัด            
การแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 

12. การเบิกจายงบประมาณมีข้ันตอน
ยุงยาก  ทําใหเกิดความลาชาใน 

      การปฏิบัติงาน 

 2.47 
 

2.43 
 

 1.00
 

1.02 

 2.48
 

2.33 
 

 0.95
 

0.99 
 

 2.46 
 

2.52 
 

 1.06 
 

1.05 
 

 0.08 
 

-1.23 

รวม 2.36 0.75 2.30 0.74 2.41 0.76 -0.90 
* P < .05  (.05t164 ±  1.96) 
 
 จากตารางที่  33  แสดงใหเห็นวา  ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา     
ดานงบประมาณ  โดยรวมพบวามีปญหาอยูในระดับนอย  และเมื่อพิจารณารายขอพบวามีปญหา
อยูในระดับนอย   ยกเวนในเรื่องของการขาดงบประมาณในการบํารุงรักษาสนามและอุปกรณกีฬา  
และขาดงบประมาณในการสรางสนามกีฬาของโรงเรียน  พบวามีปญหาอยูในระดับมาก    
 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา  โดยรวมพบวา       
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05   แตเมื่อพิจารณารายขอ พบวาไมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญที่ระดับ.05 ยกเวนในเรื่องของการขาดงบประมาณในการบํารุงรักษาสนาม และครูผูสอน
พลศึกษาไมมีโอกาสเขารวมพิจารณาการจัดสรรงบประมาณเกี่ยวกับโปรแกรมพลศึกษาใน       
โรงเรียน พบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_ _ _
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ตารางที่ 34   คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาที  เกี่ยวกับสภาพปญหาการจัดดําเนินการ
  โปรแกรมพลศึกษา 
 
 

รายการ 
รวม 

N  =  164 
    X        SD 

ผูบริหาร 
  N  =  82 

   X         SD 

      ครูพลศึกษา 
N   =   82 

      X           SD 

t 

1. ดานการวางแผน 
2. ดานการจัดและการดําเนินการ 
3. ดานการจัดบุคลากร 
4. ดานการสั่งการและการกํากับ 

ติดตาม 
5. ดานการประสานงาน 
6. ดานการรายงานผล 
7.    ดานงบประมาณ     

2.11 
2.15 
2.01 
1.94 

 
2.03 
2.01 
2.36 

0.67 
0.63 
0.63 
0.69 

 
0.70 
0.70 
0.75 

2.20 
2.17 
1.96 
1.87 

 
2.00 
2.08 
2.30 

0.68 
0.64 
0.62 
0.68 

 
0.71 
0.71 
0.74 

2.20 
2.13 
2.06 
2.02 

 
2.05 
1.94 
2.41 

0.65 
0.62 
0.65 
0.68 

 
0.69 
0.70 
0.76 

 1.74 
 0.46 

 -0.98 
 -1.43 
 
 -0.43 
  1.24 
-0.90 

รวม 2.11 0.55 2.11 0.55 2.12 0.56 -0.11 
 
 จากตารางที่  34   แสดงใหเห็นวา  ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  โดย
รวมและรายดาน  พบวามีปญหาอยูในระดับนอย 
 เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบ ริหารและครูพลศึกษา   โดยรวมพบวา             
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05 ทุกดาน และเมื่อพิจารณารายดานพบวาไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .05 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_ _ _
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ผลการวิเคราะหแบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห 
 

 จากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  10 แหง จาก          
ทั่วประเทศ   โดยทําการสุมแบบงาย (Simple  Random  Sampling) คือ  ใชวิธีจับสลากเลือกโรงเรียน 
ผูใหสัมภาษณ  คือ หัวหนาสถานศึกษา  (ดูรายชื่อโรงเรียนในภาคผนวก  ง)    พบวา 
 
 1.  ดานการวางแผน 
  ในแตละโรงเรียนจะกําหนดใหแตละหมวดวิชา  เขียนแผนปฏิบัติงานประจําป  เพื่อให
ทราบถึงรายละเอียดในการปฏิบัติงานและงบประมาณที่ตองใช  โดยในสวนของหมวดพลานามัย       
จะตองเขียนแผนปฏิบัติงานสงใหฝายวิชาการ  และฝายแผนงานของโรงเรียนไดตรวจสอบ  จัดสรร    
งบประมาณ  จากนั้นผูบริหารจะประชุมเพื่อจัดลําดับความสําคัญของแตละแผนงานแลวจึงอนุมัติ   
โครงการ  ซึ่งแตละหมวดวิชาที่เขียนแผนปฏิบัติงานประจําปจะตองกําหนดวัตถุใหสอดคลองกับ     
วัตถุประสงคหลักของกรมสามัญศึกษาสําหรับหมวดพลานามัย  โดยสวนใหญแลวผูบริหารจะอนุมัติ
ใหผานทุกโครงการ เนื่องจากเห็นความสําคัญในกิจกรรมพลศึกษาในกรณีที่เกิดปญหาในการปฏิบัติ
งานตามแผน    ผูบริหารจะใหคําปรึกษาและชวยเหลือเพื่อใหกิจกรรมทางพลศึกษา  ดําเนินการลุลวง   
ไปไดอยางมีประสิทธิภาพ  เชน  กิจกรรมพลศึกษามีความจําเปนตองเลื่อนแผนปฏิบัติงานออกไป   
เนื่องจากมีงานอื่นเรงดวน  หรือ สภาพ ดิน ฟา อากาศ ไมอํานวยตอการจัดกิจกรรมทางพลศึกษา    
นอกจากนี้ ผูบริหารยังใหการสนับสนุนงบประมาณแกหมวดพลานามัยในกรณีมีกิจกรรมทางพลศึกษา
ที่ไมอยูในแผนงานที่จะตองปฏิบัติอีกดวย 
 
 2.  ดานการจัดองคกร 
  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  เปนโรงเรียนประจํา  ดังนั้นจึงมีภาระงานมาก  
เนื่องจากจะตองคอยดูแลและรับผิดชอบนักเรียนตลอด  24  ช.ม.  ครูในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษา
สงเคราะห จึงมีภาระงานอื่นเพิ่มข้ึนนอกเหนือจากการเรียนการสอน  อยางไรก็ดีผูบริหารมีความเห็นวา 
แมวาจะมีภาระงานเพิ่มมากขึ้นแตก็ไดแบงงานใหแตละฝายไดปฏิบัติอยางเหมาะสม  สําหรับครู
พลานามัยก็จะถูกจัดใหอยูในฝายที่เหมาะสมตามความสามารถและความถนัด  ปญหาจึงมีนอย
เพราะมีการแบงหนาที่และกําหนดบทบาทของแตละฝายอยางชัดเจน 
 
 3.  ดานบุคลากร 
  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  มีครูประจําการนอยมาก เมื่อเทียบกับภาระ
งานที่ตองปฏิบัติ   ทั้งนี้เนื่องจากการควบคุมอัตราขาราชการครูบรรจุใหม     สําหรับครูพลศึกษานั้น                        
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ผูบริหารมีความเห็นวามีภาระงานคอนขางมาก ประกอบกับผูบริหารเห็นความสําคัญของวิชา         
พลศึกษา จึงใชวิธีจางครูพลศึกษาที่มีวุฒิทางพลศึกษาและใหครูที่มีความสามารถทางดานการสอน
กีฬาเขามาชวยสอน เพื่อแบงเบาภาระและกําหนดใหครูพลศึกษาประจําการชวยนิเทศและแนะนํา  
การสอนที่ถูกตองใหกับครูผูชวยสอน 
 
 4.  ดานการสั่งการและกํากับติดตาม 
  โดยปกติแลว  ครูพลศึกษาจะดําเนินการกิจกรรมทางพลศึกษาตามปฏิทินแผนงาน     
ดังนั้นผูบริหารจึงใชวิธีการสั่งการแบบการออกคําสั่งแตงตั้งเมื่อมีการนําเสนอคําสั่งของโรงเรียน  และ
มอบหมายใหฝายวิชาการกลั่นกรองกิจกรรมทางพลศึกษาที่หมวดพลานามัยดําเนินการปฏิบัติให    
ถูกตองตามขั้นตอน  โดยสวนใหญแลวผูบริหารจะไมสั่งการผานหมวดพลานามัยโดยตรง แตจะสั่งการ
ผานฝายวิชาการ    นอกจากนี้ยังใชการสั่งการดวยวาจาโดยใชวิธีของการใหขวัญและกําลังใจและ  
การเขารวมกิจกรรมทางพลศึกษาดวย  เพื่อเปนการสั่งการโดยออม  จะไมสั่งเปนทางการมากนัก   
สําหรับการกํากับติดตามผูบริหารจะใชวิธีการสังเกต  โดยการเดินตรวจการปฏิบัติงาน    การเขารวม
กิจกรรม  ซักถามจากผูชวยฝายวิชาการ  หรือซักถามในการประชุมติดตามผลการปฏิบัติงาน 
 
 5.  ดานการประสานงาน 
  เมื่อกิจกรรมทางพลศึกษาเกิดปญหา  ผูบริหารจะชวยประสานงานใหโดยใหหมวด
พลานามัยเขียนบันทึกขอความชี้แจง  จากนั้นผูบริหารจะประสานงานโดยสั่งการดวยวาจา  หรือทํา
บันทึกขอความแจงหนวยงานที่เกี่ยวของทราบเพื่อใหการชวยเหลือ   แตโดยภาพรวมแลว  ผูบริหาร
มองวาในดานการประสานงานในกิจกรรมพลศึกษาไมคอยมีปญหามากนัก ทั้งนี้เปนเพราะวาครูทุกคน       
รูแผนงานกิจกรรมทางพลศึกษาดีอยูแลว  แตในกรณีที่ตองประสานงานกับหนวยงานภายนอก             
ผูบริหารจะใชความสนิทสนมสวนตัวกับหนวยงานที่คุนเคยโดยการประสานงานดวยวาจา  แตถาเปน
หนวยงานที่ไมรูจักหรือไมคุนเคยจะใชการประสานงานดวยวาจากอน แลวจึงทําหนังสือขอความ      
รวมมืออยางเปนทางการ   ซึ่งสวนใหญไมคอยมีปญหามากนัก 
 
 6.  ดานการรายงานผล 
  เม่ือหมวดพลานามัย  ไดดําเนินการกิจกรรมทางพลศึกษาเสร็จส้ินแลว  ผูบริหารจะได
รับการรายงานผลดวยวาจากอนจากครูพลศึกษา  จากนั้นจะไดรับการรายงานผลเปนลายลักษณ
อักษร  ซึ่งถือเปนนโยบายระเบียบปฏิบัติและเปนหลักฐานอางอิงในการเก็บรวบรวมผลงานของครู   
พลศึกษาดวย  สวนใหญแลวโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหยังไมมีแบบฟอรมการรายงานผล      
แตอยางไรก็ดี  ผูบริหารก็จะไดรับการรายงานผลทางพลศึกษาในแตละโครงการเมื่อส้ินภาคเรียน    
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การศึกษา  ซึ่งเปนลักษณะรูปเลมที่สมบูรณ  ประกอบดวยหลักการและเหตุผล วัตถุประสงคที่        
สอดคลองกับวัตถุประสงคของกรมสามัญศึกษา  ลักษณะการดําเนินกิจกรรม ระยะเวลา  งบประมาณ  
ผลที่คาดวาจะไดรับ  การประเมินผล  ปญหาที่พบ ขอเสนอแนะ และรูปภาพที่ประกอบกิจกรรม  โดย 
ผูบริหารจะถือเปนหลกัฐานสําคัญในการพิจารณาความดีความชอบในการปฏิบัติงาน 
 
 7.  ดานงบประมาณ 
  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  จะมีการจัดสรรงบประมาณอยางเปนระบบ
และประหยัด  ซึ่งเมื่อเทียบสัดสวนกับโรงเรียนสังกัดหนวยงานอื่น  ตอภาระงานที่ตองปฏิบัติแลว      
งบประมาณไดรับคอนขางนอยกวา   อยางไรก็ดีผูบริหารจะใหความสําคัญตอทุก ๆ กิจกรรมที่เขียน
เสนอของบประมาณ   โดยใชหลักความจําเปนในแตละโครงการ  ความเรงดวน  โดยจะใหแตละ   
หนวยงานเขียนเสนอขึ้นมาที่ฝายที่ตนเองสังกัด แลวจึงนําเขาสูแผนงานโรงเรียน  เพือ่ใหคณะกรรมการ
ฝายแผนงานโรงเรียน  และผูบริหารจัดสรรงบประมาณใหเกิดประสิทธิภาพ  และไดประโยชนสูงสุด  
ในสวนของหมวดวิชาพลานามัย  จะตองเขียนแผนงานเสนอฝายวิชาการเพื่อกลั่นกรองกอนเสนอถึง      
หัวหนาสถานศึกษา  อยางไรก็ดีผูบริหารจะใหความสําคัญตอกิจกรรมทางพลศึกษาเปนอยางดี ใน
กรณีที่มีแผนงานเรงดวนเขามา  ซึ่งไมไดอยูในแผนงานหลักของโรงเรียนหรืองบประมาณในแผนงาน
ทางพลศึกษาไมเพียงพอ  ผูบริหารก็จะเกลี่ยงบประมาณจากสวนอื่น  ๆ  เขามาสนับสนุน และขอรับ
การสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก  เชน  การกีฬาแหงประเทศไทย  หนวยงานราชการอื่น  ๆ  ชุมชน  
หางราน  เปนตน  เพื่อใหกิจกรรมทางพลศึกษาดําเนินการไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 8.  สภาพและปญหาการจัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน 
   ผูบริหารโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  มีความพึงพอใจกับสภาพการเรียน
การสอนพลศึกษา  เนื่องจากเห็นวาวิชาพลศึกษาเปนสวนสําคัญในการสรางระเบียบวินัยใหกับนัก
เรียน  และสอดคลองกับจุดเนนที่สําคัญของนโยบายกองการศึกษาสงเคราะห  นอกจากนีผู้บริหารมคีวาม
เห็นวา         ครูพลศึกษานาจะไดรับการนิเทศบาง  เพื่อเพิ่มพูนความรู  ทบทวนวชิาการ  และกระตุนให
เกิดความตื่นตัวทางวิชาการอยางสม่ําเสมอ สําหรับปญหาในการสอนพลศึกษานั้น  ผูบริหารเห็นวาไมมี
ปญหา  เพราะไดจัดใหมีครูพลศึกษาที่มีวุฒิทางพลศึกษาเขาสอนอยางเพียงพอ  และในกรณีที่ครูพล
ศึกษามีภาระกิจอ่ืนที่สําคัญตองไปปฏิบัติงานนอกพื้นที่  ก็จะใหฝายวิชาการจัดครูที่มีความสามารถ
พิเศษทางดานกีฬาชวยสอนแทน  สําหรับโรงเรียนที่มีครูพลศึกษาไมเพียงพอเพราะรอการบรรจุใหมนั้น   
ผูบริหารก็จัดให           ครูประจําชั้นสอนแทนในระดับช้ันประถมศึกษา  โดยไดรับการนิเทศจากครูพล
ศึกษาในโรงเรียน  สวนในระดับช้ันมัธยมศึกษา  ผูบริหารมองเห็นวาวิชาพลศึกษามีความสําคัญควรใชผู
มีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน จึงใหครูพลศึกษาที่มีวุฒิทางพลศึกษาทําการสอน 
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 9.  สภาพและปญหาการจัดการแขงขันกีฬาภายใน 
  สภาพการจัดการแขงขันกีฬาภายใน  โดยปกติแลวผูบริหารจะใหการสนับสนุนอยาง   
เต็มที่   เพราะเห็นวาเปนกิจกรรมที่นักเรียนและครูอาจารยในโรงเรียนใหความสนใจและรวมมือเปน         
อยางดียิ่ง  ทั้งนี้ผูบริหารจะใหหมวดพลานามัย  คณะครู–อาจารย และกรรมการนักเรียนไดมีโอกาส
บริหารกิจกรรมกันเอง   สําหรับระยะเวลาการจัดกิจกรรมกีฬาภายใน  สิ่งที่ผูบริหารมักจะเนน คือ ให
กําหนดวัน และเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสม และกิจกรรมจะตองครอบคลุมทุกระดับชั้น  
สําหรับบรรยากาศในการแขงขันโดยภาพรวมแลวผูบริหารมีความพึงพอใจมาก  และพยายามเนนใหจัด
กิจกรรมแบบ        พอเหมาะพอควรตามสภาพของโรงเรียนศึกษาสงเคราะหที่นักเรียนสวนใหญมีฐานะ
ยากจน 
 
 10.  สภาพและปญหาการจัดการแขงขันระหวางโรงเรียน 
   ในดานการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  ผูบริหารจะใหการสนับสนุนอยางเต็มที่         
แตเนื่องจากโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  โดยสวนใหญอยูหางจากตัวจังหวัด  และโรงเรียนไม
มี  รถขนาดใหญรับ-สงนักกีฬา  ทําใหประสบปญหาในการเดินทาง  และสิ้นเปลืองงบประมาณในการ      
เดินทางมาก  ดังนั้นผูบริหารจะใหการสนับสนุนการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนในระดับอําเภอ หรือ      
กิจกรรมการแขงขันกีฬาที่จัดใกลกับโรงเรียน   นอกจากนี้ผูบริหารยังใหการสนับสนุนอยางเต็มที่ในกรณี  
นักกีฬามีขีดความสามารถที่จะทําการแขงขันในระดับสูงขึ้นหรือมีกิจกรรมกีฬาที่นาสนใจ และเปนการ
สรางชื่อเสียงของโรงเรียน  สําหรับปญหาในเรื่องของการฝกซอมที่จะกระทบกับหนวยงานอื่นนั้นไมมี
ปญหามากนัก  เชน  นักเรียนจําเปนตองขาดเรียน  หรือไมไดรวมกิจกรรมของหอพัก  เพราะทางผูบริหาร
จะชวยประสานงานใหในเรื่องของการแจงใหครูประจําหอพักทราบรายชื่อนักเรียนที่เปนนักกีฬา  และ    
การจัดสอนซอมเสริม ดังนั้นนักเรียนและครู–อาจารยพลศึกษาที่สังกัดโรงเรียนศึกษาสงเคราะห จึงทํา
การ   ฝกซอมกีฬาไดอยางเต็มที่ 
 
 11.  สภาพและปญหาการจัดกิจกรรมพลศึกษาพิเศษ 
    ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ืองเด็กพิการทุกคนตองไดเรียนนั้น  โรงเรียน
สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  ไดปฏิบัติตามนโยบายเปนอยางดี และรับนักเรียนที่พิการที่พอจะเรียน
รวมไดเขาเรียนทุกคน  ในกรณีที่เกินขีดความสามารถจะรับได  ทางผูบริหารก็จะแนะนําใหไปเรียนที่          
ศูนยการศึกษาพิเศษของจังหวัด  สังกัดกรมสามัญศึกษา สําหรับกิจกรรมพลศึกษาพิเศษนั้น  ผูบริหารจะ
ใหเรียนรวมกับเด็กปกติ  เพื่อใหนักเรียนไดทํากิจกรรมรวมกันและเกิดการปรับตัว         ชวยเหลือซึ่งกัน
และกัน  โดยอาศัยกิจกรรมทางพลศึกษาเปนสื่อกลาง  โดยสวนใหญแลวปญหาในการจัดกิจกรรมพล
ศึกษาพิเศษมีนอย   ทั้งนี้เนื่องจาก ผูบริหาร และครู–อาจารย เขาใจถึงสภาพนักเรียนพิการเปนอยางดี 
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 12.  สภาพและปญหากิจกรรมนันทนาการ 
     โดยทั่วไปแลวสภาพกิจกรรมนันทนาการของโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห    
ผูบริหารจะมอบหมายใหหมวดพลานามัยเปนแกนหลักรวมกับคณะครู–อาจารย  และคณะกรรมการ    
นักเรียน  โดยใหจัดตลอดปการศึกษาและเนนใหนักเรียนรูจักการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน     สําหรับ 
กิจกรรมนันทนาการของโรงเรียนสงักัดกองการศึกษาสงเคราะหจะมีความพรอมเพรียงสูง  สามารถจัดได
ตลอดเวลาตามโอกาสที่จะอํานวย  สําหรับกิจกรรมนันทนาการ ผูบริหารมีความเห็นวานาจะปลูกฝง
ลักษณะนิสัยของการมีระเบียบวินัย  ความรับผิดชอบรวมกันและตรงตอเวลา เพื่อไมใหกระทบตอกิจวัตร
ประจําวันของนักเรียน  เพราะเปนโรงเรียนศึกษาสงเคราะหที่ตองเนนถึงการฝกประสบการณวชิาชพี  เพือ่
นําไปประกอบอาชีพตอไป 
 
 13.  สภาพและปญหาการบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียน 
    การบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียน  ผูบริหารมีความเห็นวา  หมวดพลานามัยสามารถ
บริหารงานไดเปนอยางดี  มีบรรยากาศในการทํางานที่ดี  และมีความตองการใหหมวดพลานามัยได
ประสานงานกับฝายตาง ๆ  ใหชัดเจนมากยิ่งขึ้น  นอกจากนี้ผูบริหารยังเห็นวาโดยสภาพของโรงเรียน
สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  ควรมีครูพลศึกษา  3–4 คน  เพือ่ใหการบรหิารงานมปีระสิทธภิาพมากยิง่
ขึ้น  อยางไรก็ดีผูบริหารตองการครูพลศึกษาที่มีความรับผิดชอบตอหนาที่ในการสอนมีความตองการ              
ครูพลศึกษาที่มีคุณภาพและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค  เพื่อใหสภาพการบริหารงานพลศึกษามี
บรรยากาศที่ดี   ทํางานไดอยางมีความสุข 
 
 14.  การบริหาร  วัสดุ  อุปกรณ  สถานที่  และสิ่งอํานวยความสะดวก 
   สถานที่จัดกิจกรรมทางพลศึกษา ผูบริหารมีความเห็นวา  ควรจะมีอาคารพลศึกษาเพื่อ  
การเรียนการสอนและจัดกิจกรรมพลศึกษาโดยเฉพาะ  อยางนอย  1 หลัง    เนื่องจากโรงเรียนมีกิจกรรม  
การเรียนการสอนและกิจกรรมอื่น ๆ มาก  และเพื่อเปนการสรางบรรยากาศที่ดีในการเรียนการสอนและ
การปฏิบัติกิจกรรมทางพลศึกษา  นอกจากนี้ผูบริหารยังมีขอเสนอแนะวาการกอสรางหรือการออกแบบ
อาคารพลศึกษา  ควรใหโรงเรียนไดมีสวนกําหนดรูปแบบดวย  เพื่อใหสอดคลองกับสภาพพื้นที่และความ
ตองการของโรงเรียน  เนื่องจากอาคารที่ใชสอนพลศึกษาในปจจุบันเปนอาคารเอนกประสงคตองใชงาน
ในกิจกรรมอ่ืน ๆ ทําใหไมไดรับความสะดวกในการเรียนการสอน  ปฏิบัติกิจกรรมไดไมหลากหลาย   
แบบของอาคารเอนกประสงค ไมเหมาะสมกับสภาพการใชงานและควรมีที่นั่งชม เพื่อใหผูเขารวมกิจ
กรรม  หรือผูสนใจเขาเขาการแขงขันหรือการปฏิบัติกิจกรรมไดอยางสะดวก 
    ในสวนของอุปกรณ  และสิ่งอํานวยความสะดวกนั้น  ผูบริหารไดพยายามจัดหา
อุปกรณและจัดสรางสิ่งอํานวยความสะดวกใหอยางพอเพียงตามงบประมาณที่มีอยู  ในกรณี               
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งบประมาณในการจัดหาอุปกรณไมเพียงพอ  ผูบริหารจะใชวิธีการขอรับบริจาค  สวนในดานสิ่งอํานวย
ความสะดวก  ผูบริหารเห็นวาควรไดรับงบประมาณในสวนนี้เพิ่มมากขึ้น  
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ผลการวิเคราะหแบบสัมภาษณครูพลศึกษาโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห 
 
 จากการสัมภาษณครูพลศึกษา    โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   10  แหง    
จากทั่วประเทศ   พบวา 
 
 1.  ดานการวางแผน 
  จากการสัมภาษณหัวหนาหมวดพลานามัย   พบวาในการปฏิบัติกิจกรรมทุกกิจกรรม   
จะตองมีการเขียนแผนงานเสนอขออนุมัติงบประมาณ  โดยแผนงานที่เขียนจะตองมีขั้นตอนที่ชัดเจน   
มีวัตถุประสงคที่สอดคลองกับวัตถุประสงคหลักของกรมสามัญศึกษา  สําหรับกิจกรรมทางพลศึกษา
บางกิจกรรมที่เปนกิจกรรมพิเศษและเรงดวนซึ่งไมอยูในแผนปฏิบัติงานของหมวดพลานามัย  ผูบริหาร
ก็จะพิจารณาใหงบประมาณเปนกรณีพิเศษ  ตามความจําเปน 
 
 2.  ดานการจัดองคการ 
   การจัดองคกรของโรงเรียนมีผลตอการปฏิบัติหนาที่ของครูพลศึกษาอยูบาง แตไม
มากนัก  การมีหลายหนวยงานในโรงเรียนแตมีกําลังคนนอย  ทําใหครูพลศึกษาตองมีภาระงานเพิ่มข้ึน   
ดังนั้นครูพลศึกษาจึงแกไขปญหาโดยจัดลําดับความสําคัญของภาระงาน  เวลาที่สามารถยืดหยุนได      
มีการทํางานเปนทีม  อยูกันแบบครอบครัว  จึงไดรับความชวยเหลือจากเพื่อนรวมงานเปนอยางดี     
จึงทําใหภาระงานและปญหามีนอยลง 
 
 3.  ดานบุคลากร 
  ในการจัดบุคลากรทางพลศึกษา  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหมี              
ครูพลศึกษาที่มีวุฒิทางพลศึกษาทุกโรงเรียน  แตเพื่อใหการทํางานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ควรจะมี
ประมาณ  3–4  คน  ซึ่งสอดคลองกับความคิดเห็นของผูบริหาร  ถึงแมวาครูพลศึกษาจะมีจํานวนคาบ
ที่สอนมาก  แตก็ไดรับการชวยเหลือจากฝายบริหารโดยเกลี่ยจํานวนคาบใหกับครูหมวดวิชาอื่น ที่มี
ความสามารถทางดานกีฬาเขามาแบงเบาภาระ โดยหัวหนาพลานามัยและครูพลศึกษาจะชวยนิเทศ
และแนะนําการสอนที่ถูกตองใหกับครูหมวดวิชาอ่ืนที่มาชวยสอน   ดังนั้นปญหาการจัดบุคลากรทาง
พลศึกษาจึงมีปญหานอยลงเพราะใชวิธีการแกไขปญหาโดยจัดหาบุคลากรที่มีความสามารถทางกีฬา
มาชวยสอน  นอกจากนี้ครูพลศึกษายังใหคําปรึกษาแนะนําวิธีการสอนที่ถูกตองกับครูที่เขามาชวยสอน
อยางสม่ําเสมอ 
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 4.   ดานการสั่งการและกํากับติดตาม 
   ครูพลศึกษาจะใชวิธีการสั่งการ     โดยการพูดขอความชวยเหลือและขอความรวมมือ  
จากครูหมวดวิชาอื่น ๆ  โดยปกติแลวครูอาจารยในโรงเรียนศึกษาสงเคราะหจะพักอยูในโรงเรียน      
จึงเปนการสะดวกที่จะติดตอขอความรวมมือ จากนั้นครูพลศึกษาจึงจะรางคําสั่งปฏิบัติงานของทาง      
โรงเรียน  เพื่อใหผูบริหารอนุมัติแตงตั้งคณะทํางานตอไป 
    ในสวนของการกํากับติดตาม  ครูพลศึกษาจะใชวิธีการสังเกตความกาวหนาของงาน
แตละสวน  เชน  ใชวิธีเขาไปชวยเหลือรวมปฏิบัติงานดวย  การซักถามอยางเปนกันเอง  เมื่อมีปญหา     
ติดขัดครูพลศึกษาจะรวมชวยแกไขโดยทันที 
 
 5.   ดานการประสานงาน 
   ในดานการประสานงาน  ครูพลศึกษาจะใชวิธีการประสานงาน  2  รูปแบบ  คือ    
การพูดคุยเขาชวยเหลือ  และการประชุมแผนงานรายงานความกาวหนา  ซึ่งในกรณีหลังใชสําหรับ   
กิจกรรมที่มีความสําคัญ  ทั้งนี้เพื่อใหทุก  ๆ  ฝายไดมีโอกาสรายงานความกาวหนาของงานที่ไดรับมอบ
หมาย  เมื่อพบวามีปญหาในสวนใด  ครูพลศึกษาก็จะชวยเขาไปประสานงาน  ดังนั้นงานที่มีปญหาก็
จะไดรับการแกไขโดยทันที  สําหรับในกรณีกิจกรรมที่ปฏิบัติมีปญหาเกิดขึ้น  เกินขีดความสามารถของ            
ครูพลศึกษาจะชวยประสานงานได  ครูพลศึกษาก็จะรายงานใหกับผูบริหารทราบ  เพื่อใหผูบริหาร   
ชวยเหลือในการประสานงานตอไป 
 
 6.  ดานการรายงานผล 
  ครูพลศึกษาจะใชวิธีการรายงานผล  โดยการเขียนบันทึกขอความเปนหลักฐานทุกครัง้  
หลังจากนั้นจึงจะทําการรายงานผลเปนรูปเลม  ภายในรูปเลมก็จะรายงานผลเปนขั้นตอนที่ชัดเจน 
ประกอบไปดวย  หลักการและเหตุผล  วัตถุประสงค  ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม  ระยะเวลาของ       
กิจกรรม  งบประมาณ  ผลที่คาดวาจะไดรับ  หนวยงานที่เกี่ยวของ  วิธีการประเมินผลของกิจกรรม  
ภาพประกอบกิจกรรม  สําหรับการรายงานผลนั้น  ครูพลศึกษาเห็นวาเปนสิ่งจําเปนและมีความสําคัญ  
เพราะเปนการแสดงใหเห็นถึงการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ  และเปนการแสดงผลงานที่สําคัญของหมวด
พลานามัย 
 
 7.  ดานงบประมาณ 
  หัวหนาหมวดพลานามัย   และครูพลศึกษาจะปรึกษาการเขียนแผนปฏิบัติงานเพื่อ            
ของบประมาณ โดยจะดูลําดับความสําคัญของกิจกรรมทางพลศึกษา  เพื่อจะไดจัดสรรงบประมาณได
อยางถูกตอง ประหยัดและเกิดประโยชนสูงสุด  สําหรับงบประมาณถึงแมวาจะไดรับครบทุกกิจกรรมที่
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เขียนแผนปฏิบัติงาน แตครูพลศึกษามีความคิดเห็นวางบประมาณที่ไดรับคอนขางนอย เพราะมีความ
จําเปนที่ตองจัดสรรงบประมาณในดานของการจัดซื้ออุปกรณกีฬา เพื่อรองรับกิจกรรมการเรียน      
การสอน  การฝกซอมกีฬา  การแขงขันกีฬาสี  กิจกรรมนันทนาการ  ซึ่งอุปกรณโดยสวนใหญมักจะ
ชํารุดอยูมาก  ทั้งนี้ เปนเพราะอุปกรณกีฬามีจํากัดและนําไปใชประโยชนในหลายดาน  ทําให             
ครูพลศึกษาตองแกไขปญหา  โดยการขอรับบริจาคหรือขอรับการสนับสนุนจากการกีฬาแหง     
ประเทศไทยประจําจังหวัด    องคการบริหารสวนตําบล    หางรานหรือหนวยงานอื่น  ๆ      
 
 8.  สภาพและปญหาการจัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน 
  สภาพโดยทั่วไปในดานการเรียนการสอน  สวนใหญแลวไมมีปญหา  เนื่องจากมี     
การเกลี่ยชั่วโมงการสอนพลศึกษาใหกับครูที่มีความสามารถทางกีฬา  หรือครูประจําชั้นชวยสอน     
แตส่ิงหนึ่งที่ครูพลศึกษาเห็นวาเปนปญหาก็คือ  ครูพลศึกษา  และครูที่ชวยสอนวิชาพลศึกษา  ควรจะ
ไดรับการนิเทศการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผลทางพลศึกษาบาง  เพื่อเปนการเพิ่มพูน
ความรู  และเปนการทบทวนทางวิชาการ  ทําใหมีประสิทธิภาพในการสอนมากยิ่งขึ้น  นอกจากนี้     
ครูพลศึกษายังเห็นวาโรงเรียนศึกษาสงเคราะห  ควรมีอาคารพลศึกษาอยางพอเพียง  เพื่อสราง
บรรยากาศการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมพลศึกษาไดสะดวกยิ่งขึ้น 
 
 9.  สภาพและปญหาการจัดการแขงขันกีฬาภายใน 
  การจัดการแขงขันกีฬาภายในของโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  สวนใหญ
ใชเวลาวางในชวงตอนเย็นและวันหยุด  ทั้งนี้เพื่อไมใหเกิดการกระทบกระเทือนเวลากับการจัดกิจกรรม
หลักของโรงเรียน  กิจกรรมกีฬาภายในจัดครอบคลุมในทุกระดับชั้นจึงใชระยะเวลาในการแขงขัน        
คอนขางมาก   ถึงแมวาจะใชเวลาวางทําการแขงขัน แตครูพลศึกษาก็จะกําหนดใหมีวันปดกีฬาภายใน 
เพื่อสรางสีสันบรรยากาศในการแขงขันใหสนุกสนานยิ่งขึ้น  ตามงบประมาณที่โรงเรียนจัดสรรให  
สําหรับกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในของโรงเรียนนั้น   คณะกรรมการนักเรียนจะมีบทบาทรวมกับ
คณะครู–อาจารย เชน เปนกรรมการบรหิารกิจกรรมกีฬาภายใน เปนผูฝกสอนกีฬา เปนกรรมการกลาง
ชวยตัดสินกีฬา  สภาพโดยทั่วไปมีปญหานอย  ทั้งนี้เปนเพราะนักเรียนและครู–อาจารย  ใหความรวม
มือเปนอยางดี  เนื่องจากเปนกิจกรรมที่มีความสนุกสนานและเปนกิจกรรมที่สําคัญของโรงเรียน 
 
 10.  สภาพและปญหาการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
   ครูพลศึกษาโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   ใหความสนใจสงแขงขันกีฬา  
ระหวาโรงเรียนในรายการตาง  ๆ  เชน  ระดับสหวิทยาเขต  ระดับอําเภอ  ระดับจังหวัด  และสนับสนุน
สงเขารวมการแขงขันในระดับสูงขึ้นไปตามศักยภาพของนักกีฬา ในการฝกซอมนักกีฬาจะกระทําใน
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ชวงเชาและชวงเย็น  มีครู–อาจารยที่มีความสามารถทางกีฬา  และนักเรียนรุนพี่ชวยครูพลศึกษา   
ควบคุมการฝกซอม  สําหรับนักเรียนที่ เปนนักกีฬาของโรงเรียนจะทําการฝกซอมไดอยางเต็มที่       
เนื่องจากมีการประสานงานกับครูผูดูแลหอนอนขออนุญาตฝกซอมกีฬา  และฝายวิชาการชวยจัดสอน      
ซอมเสริม  ปญหาที่พบสวนใหญเปนเรื่องของระยะทางที่ไกลจากตัวจังหวัด  ในกรณีที่โรงเรียนได    
เขารวมการแขงขันกีฬาจังหวัด มักจะประสบปญหาในเรื่องของงบประมาณ  เนื่องจากมีคาใชจาย    
ในการเดินทางสูง  อีกทั้งตองจัดหาที่พักใหกับคณะครู นักเรียนที่เขารวมการแขงขัน  สําหรับกิจกรรม            
การแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน ครูพลศึกษามีความพึงพอใจในการสนับสนุนของผูบริหารที่ใหโอกาส
ครูและนักเรียนไดเขารวมการแขงขันในระดับที่สูงขึ้น  เพื่อแสดงศักยภาพของนักเรียนสังกัดกองการ
ศึกษาสงเคราะหอยางเต็มความสามารถ 
 
 11.  สภาพและปญหาการจัดกิจกรรมนันทนาการ 
   ในการจัดกิจกรรมนันทนาการ  ครูพลศึกษาจะใหคณะกรรมการนักเรียนไดมีสวนรวม
ในการจัดกิจกรรม  เพื่อสนองตอบความตองการของนักเรียน  และแบงเบาภาระงานของครูพลศึกษา  
คณะกรรมการนักเรียนจะมีบทบาทที่สําคัญยิ่งในการกําหนด  กฎระเบียบ  การเปนกรรมการจดัแขงขนั
กีฬาที่นักเรียนใหความสนใจ  การเปนกรรมการตัดสินกีฬา  การกําหนดระเบียบควบคุม  การยืม
อุปกรณกีฬาไมใหอุปกรณกีฬาเกิดการสูญหาย  ทั้งนี้เนื่องจากอุปกรณกีฬาหรืออุปกรณที่ใชจัด        
กิจกรรมนันทนาการมีจํากัด  โดยทั่วไปแลวการจัดกิจกรรมนันทนาการมีบรรยากาศที่ดี  นักเรียนให
ความสนใจมาก และไมมีปญหาในการดําเนินกิจกรรม เนื่องจากผูบริหารใหความสนใจและเขารวม  
กิจกรรมดวยเสมอ 
 
 12.  สภาพและปญหาการจัดกิจกรรมพลศึกษาพิเศษ 
   ครูพลศึกษาจะจัดกิจกรรมพลศึกษาพิเศษ  โดยใหนักเรียนไดเรียนรวมกับเด็กปกติ  
เพื่อใหนักเรียนสามารถอยูรวมกันไดอยางปกติสุข และชวยเหลือกัน    โดยสวนใหญแลวไมมีปญหา
มากนัก เพราะนักเรียนปกติปรับตัวเขากับนักเรียนพิเศษไดเปนอยางดี  สําหรับกิจกรรมพลศึกษาพิเศษ
ที่จัดมีความเหมาะสมกับนักเรียนพิเศษ  อยางไรก็ดีครูพลศึกษาเห็นวา  ควรไดรับการอบรมการศึกษา
ดานการสอนเด็กพิเศษเพิ่มเติม  เพื่อนํามาปรับปรุงการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมพลศึกษาพิเศษ
ใหเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

13.   สภาพและปญหาการบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียน 
      สําหรับการบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียนนั้น  มีปญหานอย   เนื่องจากครู-อาจารย   
และผูบริหารพักอยูในบริเวณโรงเรียน  จึงอยูกันแบบครอบครัวใกลชิดสนิทสนมทําใหการบริหารงาน



 120

พลศึกษาเปนไปดวยความเรียบรอย  และมีบรรยากาศในการทํางานที่ดี  นอกจากนี้ครูพลศึกษามี     
ความเห็นวา  ผูบริหารโรงเรียนมีสวนสําคัญในการสรางบรรยากาศในการทํางาน  เสริมสรางขวัญและ
กําลังใจ  สงผลใหครูพลศึกษาบริหารงานพลศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนไปดวย            
ความเรียบรอย 
 

14.   การบริหารวัสดุ  อุปกรณ สถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
                             สถานที่เลนกีฬา  ออกกําลังกายและการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาจะใชอาคาร
อเนกประสงคและสนามกีฬากลางแจงซึ่งมีเพียงพอ  แตในกรณีที่อาคารอเนกประสงคตองใชใน       
กิจกรรมอื่นหรือในชวงฤดูฝน  การเรียนการสอนพลศึกษาและกิจกรรมอื่นจะประสบปญหาไมมีสถานที่  
ดังนั้นครูพลศึกษาจึงตองการอาคารพลศึกษา สําหรับจัดกิจกรรมทางพลศึกษาอยางแทจริง           
นอกจากนี้ครูพลศึกษายังมีความคิดเห็นสอดคลองกับผูบริหาร  ในดานการใหโรงเรียนไดมีสวนรวม  
ในการกําหนดรูปแบบอาคารพลศึกษา  เพื่อใหสอดคลองกับสภาพพื้นที่และสนองความตองการของ
ทางโรงเรียน 
    ดานอุปกรณกีฬา  ครูพลศึกษาเห็นวาควรมีอุปกรณกีฬาเพิ่มมากขึ้นและมหีลายชนดิ
กีฬา  เพื่อสนองตอบความตองการของนักเรียนและควรมีหองเก็บอุปกรณกีฬาที่เปนสัดสวน  ปลอดภัย  
มีพื้นที่เพียงพอในการเก็บรักษา  สวนสิ่งอํานวยความสะดวกนั้น ครูพลศึกษามีความตองการจุดบรกิาร
น้ําดื่มบริเวณสนามกีฬาและจัดใหมีที่รมบริเวณสนามกีฬากลางแจง  เพื่อใชสําหรับอธิบายขั้นตอน
กอนการปฏิบัติ 
  
 



 
บทที่ 5 

 
สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรม         

พลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และ
เปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาในการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนสังกัด
กองการศึกษาสงเคราะห  ระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา 
    กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ ผูบริหารและครูพลศึกษาในโรงเรียนสังกัด           
กองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา จํานวน 41 โรงเรียน โดยกําหนดผูใหขอมูลเปน 2 กลุม 
คือ กลุมผูบริหาร โรงเรียนละ 2 คน  รวม 82 คน ซึ่งเปนกลุมตัวอยาง ไดจากการสุมตัวอยางแบบ
เฉพาะเจาะจง และกลุมครูพลศึกษา คือ หัวหนาหมวดพลานามัย  โรงเรียนละ 1 คน  รวม 41 คน
ไดจากการสุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง และครูพลศึกษา โรงเรียนละ 1 คน ซึ่งไดจากการสุม
อยางงาย รวม 41 คน  รวมกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยทั้งสิ้น  164  คน 
  ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามไปยังโรงเรียน สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา  
จํานวน 164 ชุด  ไดรับแบบสอบถามกลับคืน 164 ชุด  คิดเปนรอยละ 100.00 ขอมูลที่เก็บรวบรวม
ได  นํามาวิเคราะหทางสถิติดวยการหาคารอยละ คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และ        
เปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางกลุมโดยใช  คาที    แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 
สรุปผลการวิจัย 
 
   ผลการวิจัยจากการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม พบวา 
 

1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลของโรงเรียน 
       ผูบริหารของโรงเรียน สวนใหญเปนเพศชาย มีอายุระหวาง 41-50 ป มีวุฒิการศึกษา

ระดับปริญญาตรี ไมมีวุฒิทางพลศึกษา ไมมีประสบการณในการสอนพลศึกษา และไมเคยเขารับ
การอบรมเกี่ยวกับการสอนพลศึกษา  

       ครูผูสอนพลศึกษาสวนใหญ เปนเพศชาย มีอายุระหวาง 26-40 ป จบปริญญาตรีทาง
พลศึกษา มีประสบการณในการสอนวิชาพลศึกษา 1-5 ป รอยละ 47.78 และ 6-10 ป รอยละ
21.95 ครูทําหนาที่สอนพลศึกษาในโรงเรียน คือ ครูพลศึกษาที่มีวฒุิทางพลศึกษา นอกเหนือจาก        
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หนาที่สอนแลว  ครูพลศึกษายังมีหนาที่พิเศษที่ไดรับมอบหมาย  คืองานครูประจําชั้น รองลงมาคือ 
งานฝายกิจการนักเรียน  สวนใหญครูพลศึกษาเคยเขาอบรมเกี่ยวกับทักษะกีฬาพื้นฐาน  หลักสูตร
และการสอนพลศึกษา การเปนผูฝกสอนกีฬาและการเปนผูตัดสิน ตามลําดับ  ครูพลศึกษาเคย    
ไดรับการอบรม 1-2 ครั้ง/ป รอยละ 89.86   สําหรับจํานวนครูพลศึกษาในโรงเรียน สังกัดกองการ
ศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา สวนใหญจะมีโรงเรียนละ 2 คน คิดเปนรอยละ71.95  และมี
วุฒิทางพลศึกษาโรงเรียนละ 2 คน คิดเปนรอยละ 71.95    จํานวนนักเรียนเฉลี่ยตอหอง 31-45 คน        
คิดเปนรอยละ 97.56  และจํานวนนักเรียนในโรงเรียน สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห สวนใหญ          
มีจํานวน 701-1,000 คน  คิดเปนรอยละ 78.05 

 
 2. สภาพการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
      โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห กรมสามัญศึกษา ทุกโรงเรียนมีการจัด      

โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน สวนใหญจัดโครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน และ
โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ คิดเปนรอยละ 100.00    มีการจัดโครงการจัดการแขงขันกีฬา  
ภายในโรงเรียน รอยละ 95.12    และโครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่    
ผิดปกติ รอยละ 29.27 

       2.1  การจัดโครงการพลศึกษาในโรงเรียน 
                           2.1.1  วัตถุประสงคของโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน 
                                     โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห มีการกําหนดวัตถุประสงคในการ
จัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียนโดยรวมอยูในระดับมาก เร่ืองที่เนนความสําคัญอยูในระดับ  
มากที่สุด คือ ใหนักเรียนมีรางกายเจริญเติบโตแข็งแรง และมีจิตใจสดชื่นแจมใส ใหนักเรียนเปน   
ผูมีน้ําใจนักกีฬา ใหนักเรียนมีความสนุกสนานเพลิดเพลิน ไดผอนคลายความเครียด ใหนักเรียน
เปนผูมีระเบียบวินัย สามารถนํากิจกรรมที่เรียนในวิชาพลศึกษาไปใชในเวลาวางใหเกิดประโยชน
ในชีวิตประจําวันได   และเนนความสําคัญอยูในระดับมากในเรื่องใหนักเรียนมีความรูและ     
ความเขาใจเกี่ยวกับวิชาพลศึกษา และมีเจตคติที่ดีตอวิชาพลศึกษา ใหนักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี  เชน  
รูจักรักษาสุขภาพอนามัย มีทักษะในการเลนกีฬาหรือกิจกรรมพลศึกษา ใหนักเรียนไดมีโอกาส
แสดงออกตามความเหมาะสม และเกิดความภาคภูมิใจ เชน มีความมั่นใจในตนเองมากยิ่งขึ้น     
มีทักษะในการปรับตัวใหเขากับผูอ่ืน และสามารถแกปญหาเฉพาะหนาได 
                     2.1.2  กิจกรรมพลศึกษาที่โรงเรียนจัดสอนตามหลักสูตร  ระดับประถมศึกษา
และระดับมัธยมศึกษา    พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 2533) 
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                                           -  หลักสูตรระดับประถมศึกษา  
      กิจกรรมที่ จัดการเรียนการสอนมากที่ สุด    คือ  เกม เบ็ ด เตล็ด           
การเคลื่อนไหวพื้นฐาน จัดสอนกีฬา(ที่ดัดแปลงแลวใหเหมาะสม) ยืดหยุนขั้นพื้นฐาน กีฬาทั้ง
ประเภทบุคคลและทีมกิจกรรมนันทนาการประเภทตาง ๆ กรีฑาขั้นพื้นฐาน การเลนแบบผลัด     
กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย   การเลนสมมติ   กิจกรรมเขาจังหวะ  สวนกิจกรรมที่จัดนอย
คือ  กรีฑาประเภทลูและลาน  การเลนโลดโผน   ยิมนาสติก  และกิจกรรมประเภทผลัดที่ยากขึ้น 
                   -  หลักสูตรระดับมัธยมศึกษา   
       กิจกรรมที่จัดการเรียนการสอนมากที่สุด คือ กรีฑา บาสเกตบอล 
กระบี่กระบอง วอลเลยบอล เทเบิลเทนนิส ยืดหยุน ตะกรอ ฟุตบอล แฮนดบอล แบดมินตัน        
กิจกรรมเขาจังหวะ แชรบอล   สวนกิจกรรมที่จัดนอย คือ กิจกรรมนันทนาการ ยิมนาสติก           
แอโรบิกดานซ  เทนนิสและวายน้ํา 
     2.1.3    วิธีดําเนินการจัดกิจกรมการเรียนการสอน 
             โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   ในระดับช้ันประถมศึกษา       
จัดสอนวิชาพลศึกษาอยูในกลุมสรางเสริมลักษณะนิสัย และระดับมัธยมศึกษา จัดสอนแยกเปน
รายวิชาพลศึกษา การสอนแตละคาบจะมีการแบงกลุมตามเพศ ครูผูสอนจัดทําบันทึกการสอนวิชา
พลศึกษา รายวิชาละ 1 ภาคเรียน โรงเรียนมีการจัดการสอนวิชาพลศึกษาตามหลักสูตรที่กําหนด 
และจัดสอนตามความเหมาะสมของสถานที่ อุปกรณ และเครื่องอํานวยความสะดวก สนามที่ใชใน
การสอนพลศึกษาสวนใหญเปนสนามคอนกรีต สถานที่ใชในการสอนมีเพียงพอ จํานวนอุปกรณ
การสอนพลศึกษามีไมครบทุกกิจกรรมที่จัดสอน และมีไมเพียงพอตอจํานวนนักเรียน ครูพลศึกษา
นําโสตทัศนูปกรณ มาใชประกอบการสอนบางเปนบางครั้ง และมีการจัดตําราเอกสารกิจกรรม
ประกอบการเรียนการสอนเปนบางกิจกรรม ครูพลศึกษาไดรับการสงเสริมและแนะนําการเรียน  
การสอนจากโรงเรียน  โดยโรงเรียนจัดสงประชุมอบรมทางวิชาการ ในดานการวัดและ               
การประเมินผล  วิชาพลศึกษาสวนใหญ วัดด านทักษะพิสัยและจิตพิ สัย  รองลงมาคือ                
ดานสมรรถภาพทางกายและดานพุทธิพิสัย สวนดานสังคมวัดและประเมินผลนอยที่สุด คือรอยละ 
75.61  สําหรับชวงเวลาที่จัดการเรียนการสอนพลศึกษากําหนดใหเรียนทั้งภาคเชาและบาย 
           งบประมาณที่ใชในการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา     สวนใหญได       
มาจากเงินบํารุงการศึกษา(ซึ่งกองการศึกษาสงเคราะหเรียกวาเงินอุดหนุนการศึกษา) เกี่ยวกับ
เร่ืองการนิเทศ ครูผูสอนไมเคยไดรับการนิเทศจากศึกษานิเทศก  มีเพียงรอยละ 42.68 ที่เคยไดรับ
การนิเทศจากศึกษานิเทศก ซึ่งครูผูสอนไดรับประโยชนจากการนิเทศมาก และเมื่อครูพลศึกษามี
ปญหาในการสอนวิชาพลศึกษา ครูผูสอนสวนใหญปรึกษาเพื่อนรวมงาน รองลงมาปรึกษาผูบริหาร 
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2.2   โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
    2.2.1  วัตถุประสงคของโครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 

                                     โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   เนนความสําคัญเกี่ยวกับ     
วัตถุประสงคของการจัดโครงการแขงขันกีฬาภายในมากที่สุด  ในเรื่องการใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจ
นักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย เกิดความสามัคคีในหมูคณะ เพื่อใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีและเห็น    
ความสําคัญของวิชาพลศึกษา เพื่อใหนักเรียนทุกคนไดแสดงออกซึ่งความสามารถทางกีฬา เพื่อให    
นักเรียนทุกคนไดมีโอกาสเขารวมแขงขันกิจกรรมทางกีฬา เพิ่มพูนประสบการณการแขงขัน และ
เพื่อใหนักเรียนนําทักษะที่เรียนมาแลวมาใชประโยชนจริงในการแขงขัน 
                 2.2.2  กิจกรรมที่ใชในการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน สังกัดกองการศึกษา
สงเคราะห   สวนใหญ ไดแก ฟุตบอล วอลเลยบอล ตะกรอ กรีฑา บาสเกตบอล แชรบอล  และ    
เทเบิลเทนนิส 

  2.2.3  วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมการแขงขันภายในโรงเรียน 
            โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห         จัดการแขงขันกีฬาภายใน 

โรงเรียนปการศึกษาละ 1 ครั้ง  สวนใหญจัดในชวงภาคเรียนที่ 2  ใชเวลาในการแขงขันภายใน      
1 สัปดาห  โดยจัดการแขงขันตอนหลังเลิกเรียน รองลงมา คือ วันหยุด   รูปแบบของการจัด         
การแขงขันใชแบบพบกันหมด โรงเรียนมีการแบงสีเพื่อทําการแขงขันโดยใชวิธีจับฉลาก ผูเขา     
แขงขันกีฬาภายในโรงเรียน คือ นักเรียนทุกคน  คณะกรรมการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน
ไดมาจากคณะอาจารยและนักเรียน งบประมาณที่ใชในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน    
ไดมาจากเงินงบประมาณ เงินสนับสนุนจากชุนชน และเงินบริจาค  กิจกรรมที่เลือกนํามาจัด     
แขงขัน คือ กิจกรรมที่สอนในชั้นเรียน และกิจกรรมที่นักเรียนสนใจ  นอกจากนี้นักเรียนจะไดรับ
สิทธิ์ในการเขาแขงขันสวนใหญคนละไมเกิน 2 ชนิดกีฬา  รางวัลที่จัดใหเปนถวยรางวัลและ
ประกาศนียบัตร อุปกรณที่ใชในการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน ใชอุปกรณที่ใชในการเรียน       
การสอน  ผูบริหารและครูพลศึกษามีสวนรวมในการจัดการแขงขัน โดยรวมกําหนดวัตถุประสงค 
และรวมเปนกรรมการจัดการแขงขัน  สวนอาจารยทานอื่น ๆ รวมเปนอาจารยที่ปรึกษาและชวย   
ฝกซอมนักกีฬาแตละสี สวนกรรมการตัดสินกีฬาภายในโรงเรียน ไดแก ครูพลศึกษา คณาจารยใน
โรงเรียนและกรรมการนักเรียน 
        2.3   โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
     2.3.1  วัตถุประสงคในการจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
    โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห            สวนใหญใหความสาํคญั   
เกี่ยวกับวัตถุประสงคของการจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน อยูในระดับมากที่สุดและให
ความสําคัญมากที่สุดในเรื่อง การสงเสริมใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา เปนผูมีระเบียบวินัย 
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เคารพกฎหมายกติกาในการแขงขัน และเพื่อสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกซึ่งความสามารถในเชิง
กีฬา  ไดรับประสบการณทางกีฬา  และชวยกระตุนใหนักเรียนพยายามฝกฝนทักษะ และพัฒนา
ขีดความสามารถของตนเองอยางสม่ําเสมอ 
      2.3.2  กิจกรรมทางพลศึกษาที่จัดสงเขาแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
     กิจกรรมทางพลศึกษาที่โรงเรียนจัดสงเขารวมแขงขันกีฬาระหวาง      
โรงเรียน สวนใหญคือ  ฟุตบอล  เซปคตะกรอ  กรีฑา  วอลเลยบอลและบาสเกตบอล 

2.3.3 วิธีการจัดดําเนินการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  
                                       โรงเรียนมีวิธีการเลือกนักกีฬา โดยการเปดรับสมัครเพื่อคัดเลือก      
รองลงมาเลือกนักกีฬาที่เคยเปนตัวแทนของโรงเรียน และคัดเลือกจากกีฬาภายในโรงเรียน          
มีการสงนักกีฬาเขาแขงขันทุกป โดยสงแขงขันกีฬาซึ่งจัดโดยกรมสามัญศึกษา (สามัญศึกษา
จังหวัด)    รองลงมาคือ จัดสงแขงขันกีฬากลุมโรงเรียน (สหวิทยาเขต)  ครูผูสอนวิชาพลศึกษาเปน
ผูจัดดําเนินการสงนักกีฬาเขาแขงขัน ผูที่ดําเนินการฝกซอมนักกีฬา คือ ครูผูสอนวิชาพลศึกษา 
และครูอ่ืน ๆ ที่มีความสามารถในกีฬาประเภทที่สงเขาแขงขัน สวัสดิการที่ทางโรงเรียนจัดให       
นักกีฬา ไดแก ที่พัก รองลงมา คือ จัดรถรับ-สงนักกีฬา บริการอาหาร และเครื่องดื่ม โรงเรียนให 
การสนับสนุนใหนักเรียนมีสวนรวมในการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน คือ อนุญาตใหเฉพาะ      
นักกีฬาไปทําการแขงขันกีฬา รองลงมาจัดพาหนะพานักเรียนไปชมและเชียรบางครั้ง งบประมาณ
ที่ใชในการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน คือ เงินบํารุงการศกึษา รางวัลสําหรับนักกีฬาที่ทําชื่อเสียง
ใหกับโรงเรียน คือ ประกาศนียบัตร และของที่ระลึก คุณสมบัติของนักกีฬาที่จะเปนตัวแทนของ   
โรงเรียน คือ มีทักษะทางกีฬาดี มีความขยันในการฝกซอม ในกรณีที่นักเรียนบาดเจ็บหรือเจ็บปวย      
เนื่องจากการฝกซอมหรือแขงขัน จะไดรับการชวยเหลือจากทางโรงเรียนและครูผูสอนวิชา         
พลศึกษาหรือผูควบคุมทีม 
        2.4   โครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 

             2.4.1  วัตถุประสงคของโครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษา 
สําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  
                                     โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหเนนวัตถุประสงคในการจัด       
กิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติอยูในระดับมากที่สุด คือ ใหนักเรียนรูจัก   
การใชเวลาวางใหเปนประโยชน และเพิ่มความเชื่อมั่นในการเขาสังคม ใหมีเจตคติที่ดีและเห็น
ความสําคัญของการเขารวมกิจกรรมพลศึกษา สวนวัตถุประสงคที่เนนอยูในระดับมาก ไดแก เร่ือง
ชวยลดปมดอยแกนักเรียนที่ผิดปกติใหนักเรียนไดเขารวมกิจกรรมพลศึกษาอยางเหมาะสม ให   
นักเรียนไดมีทักษะในกิจกรรมพลศึกษา และนําไปใชตามสมควรรวมทั้งใหนักเรียนไดมีโอกาส
แสดงออกตามความสามารถของตน และ  เกิดความภาคภูมิใจ 
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2.4.2 กิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาที่จัดสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  
                                         กิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาที่โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห
จัดสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ ไดแก การเดินและวิ่งโดยเนนความสามารถในการควบคุมรางกาย   
กิจกรรมการจับ  ขวาง กล้ิงลูกบอล โดยเนนที่ความแมนยํา การเลนเกมกีฬาที่งาย เชน แชรบอล 
ฟุตบอล การกระโดดสลับเทา เขยง กระโดด เนนที่การทรงตัว จังหวะและการควบคุมรางกาย  

2.4.3 วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษา 
                                         วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัด 
กองการศึกษาสงเคราะห   จัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติรอยละ 29.27 
โรงเรียนที่จัดสวนใหญ มีนักเรียนผิดปกติ มากกวา 5 คน ข้ึนไป  โรงเรียนไดเอาใจใสตอนักเรียนที่มี
ความผิดปกติเทาเทียมกับนักเรียนอื่น ๆ รอยละ 83.33  และใหความสนใจมากเปนพิเศษ รอยละ
16.67  ผูที่จัดกิจกรรมพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ คือ ครูพลศึกษา รองลงมาคือ คณาจารย
ในโรงเรียน  กิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาที่จัดจะพิจารณาตามสภาพของนักเรียนที่ผิดปกติ รองลง
มาเลือกตามกิจกรรมที่สอนในขณะนั้น การจัดกิจกรรมพิเศษนี้ จัดรวมอยูในชั่วโมงพลศึกษา โดย
ใหนักเรียนเรียนรวมกับนักเรียนปกติคนอื่น ๆ ตามความสามารถและความเหมาะสม งบประมาณ
ที่ใชในการจัดกิจกรรมนี้ไดจากเงินงบประมาณ และเงินที่บุคคลภายนอกบริจาค 

2.5      โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
                       2.5.1   วัตถุประสงคของโครงการการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
                                  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห เนนความสําคัญเกี่ยวกับ

วัตถุประสงคของการจัดโครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ  ให 
นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ  เห็นคุณคาของการออกกําลังกาย ใหนักเรียนมีความสนุกสนาน
เพลิดเพลินไดพักผอนหยอนใจ  ใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และนักเรียนไดออก
กําลังกายและฝกฝนทักษะตามความถนัด  
   2.5.2    กิจกรรมทางพลศึกษาที่จัดเพื่อนันทนาการ  
                                                   กิจกรรมที่โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหจัด ไดแก 
ฟุตบอล  วอลเลยบอล  ตะกรอ  บาสเกตบอล  เทเบิลเทนนิส  และการอยูคายพักแรม 

2.5.3 วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  
กิจกรรมที่โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหจัดขึ้นเปน  

กิจกรรมทั้งในรมและกลางแจง ซึ่งกิจกรรมเหลานี้เปนกิจกรรมที่นักเรียนสวนใหญสนใจ และ        
จัดในเวลาหลังเลิกเรียน  โดยมีครูพลศึกษา  คณาจารยในโรงเรียน  และคณะกรรมการนักเรียน
เปนผูดําเนินการ    โดยปกติจะจัดกิจกรรมนันทนาการตลอดปการศึกษา      นักเรียนสวนใหญของ 
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โรงเรียนเขารวมกิจกรรมเพื่อนันทนาการ รูปแบบการจัดมีลักษณะแบบกลุมกิจกรรมดําเนินการ  
โดยมีระเบียบเบิกจายอุปกรณ คือใหนักเรียนลงชื่อในสมุดเบิกจายอุปกรณและคืนอุปกรณตาม
เวลาที่กําหนด หากคืนอุปกรณเกินเวลาที่กําหนดจะถูกลงโทษหรือถูกตัดสิทธิ์ในการยืมคร้ังตอไป  
งบประมาณที่ใชในการจัดกิจกรรมนันทนาการ คือ เงินงบประมาณแผนดิน  

2.6   การบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียน 
                    โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหมีการจัดการบริหารงานพลศึกษา 

โดยเนนการกระทําตามลําดับ ดังนี้  มีการเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ  แบงหนาที่    
รับผิดชอบในการดําเนินงานตามโครงการพลศึกษาในโรงเรียน  มีการกําหนดแผนในการทํางาน
ตลอดป  กําหนดนโยบายชัดเจนในการสงเสริมพลศึกษาในโรงเรียน มีครูพลศึกษาทําหนาที่ในการ
ประสานงานในการจัดโครงการพลศึกษาในโรงเรียน  สรางความสัมพันธกับชุมชนภายนอก 
กําหนดใหมีปรัชญาหรือวัตถุประสงคในการจัดโครงการพลศึกษาในโรงเรียน   มีการรายงานผล
ประจําปในการดําเนินการโครงการพลศึกษาในโรงเรียน 

2.7   การจัดและบริหารวัสดุอุปกรณ สถานที่ และสิ่งอาํนวยความสะดวก 
 โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  มีการจัดทําบัญชีวัสดุอุปกรณ       

มีการดูแลและจัดเก็บวัสดุอุปกรณ มีระเบียบในการใหบริการ กําหนดชวงเวลาที่ใหยืมอุปกรณ  
สถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษา คือ สนามกีฬากลางแจงและในรม  มีการรักษาความปลอดภัยใน
การใชสนาม   โรงเรียนจัดใหมีระเบียบการใชและการบํารุงดูแลรักษาสนามกีฬาตาง ๆ  มีบริการ
น้ําดื่มสําหรับนักเรียนบริเวณสนาม    
     อุปกรณสําหรับกิจกรรมพลศึกษาในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห 
สวนใหญ  คือ ลูกฟุตบอล ลูกวอลเลยบอล ลูกตะกรอ ลูกบาสเกตบอล ตาขายวอลเลยบอล        
ตาขายตะกรอ   โตะปงปองพรอมไมและลูกปงปอง  ลูกเปตอง ไมคทา  (สําหรับวิ่งผลัด )           
เชือกกระโดด และลูกแฮนดบอล 
          สถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษาในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  
คือ  สนามฟุตบอล  สนามบาสเกตบอล  สนามวอลเลยบอล สนามตะกรอ  และสนามเปตอง    
 
 
3.ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห       
                         
                    ผลการวิจัยพบวา โดยรวมมีปญหาอยูในระดับนอยและเมื่อพิจารณาเปนรายดาน
พบวา 
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  3.1   ปญหาดานการวางแผน เมื่อพิจารณาทั้งโดยรวมและรายขอ พบวา           
มีปญหาอยูในระดับนอย 
  3.2  ปญหาดานการจัดดําเนินการ เมื่อพิจารณาโดยรวมพบวา  มีปญหาอยูใน
ระดับนอย และเมื่อพิจารณารายขอ พบวา มีปญหาอยูในระดับมาก ในเรื่อง 

- มีอุปกรณไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม 
3.3   ปญหาดานบุคลากร เมื่อพิจารณาทั้งโดยรวมและรายขอ พบวา มีปญหา 

อยูในระดับนอย 
  3.4   ปญหาดานการสั่งการและกํากับติดตาม  เมื่อพิจารณาทั้งโดยรวมและ    
รายขอ พบวา มีปญหาอยูในระดับนอย 
  3.5   ปญหาดานการประสานงาน เมื่อพิจารณาทั้งโดยรวมและรายขอ พบวา      
มีปญหาอยูในระดับนอย 
  3.6 ปญหาดานการรายงานผล  เมื่อพิจารณาทั้งโดยรวมและรายขอ พบวา        
มีปญหาอยูในระดับนอย 

3.7  ปญหาดานการจัดงบประมาณ เมื่อพิจารณาโดยรวม พบวา มีปญหาอยูใน
ระดับนอย  และเมื่อพิจารณารายขอ พบวา มีปญหาอยูในระดับมากในเรื่อง 
                                 -   ขาดงบประมาณในการบํารุงรักษาสนามและอุปกรณกีฬา 
                                 -   ขาดงบประมาณในการสรางสนามกีฬาของโรงเรียน  
 
4. เปรียบเทียบปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดกองการ 
     ศึกษาสงเคราะห  ระหวางผูบริหารและครูผูสอนวิชาพลศึกษา 
 

      ผลการวิจัย พบวา ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดกอง
การศึกษาสงเคราะห   ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 และ             
เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 

ดานการวางแผน เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา                   
โดยรวมพบวา ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และเมื่อพิจารณาเปน
รายขอ  พบวา  ขอที่แตกตางกัน  คือ   
                            -   ไมสามารถวางแผนจัดโปรแกรมพลศึกษาใหสอดคลองกับแผนงาน 
โรงเรียนได  
                            -   ไมไดเสนอโครงการลวงหนา  ทําใหไมไดรับงบประมาณสนับสนุน 
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  ดานการจัดดําเนินการ เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและ        
ครูพลศึกษาโดยรวมพบวา ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณา
เปนรายขอพบวา ขอที่แตกตางกันคือ 
                            -   ครูพลศึกษาไมสอนปลอยใหนักเรียนเลนตามลําพัง 
                            -   ไมมีการสํารวจและตรวจสอบสภาพอุปกรณกฬีาอยางสม่ําเสมอ 

ดานบุคลากร เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา     
โดยรวม  พบวา ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา ขอที่แตกตางกันคือ 
                            -   ครูผูสอนพลศึกษามีภาระอื่นที่ตองรับผิดชอบมากเกินไป  
                            -   ครูผูสอนพลศึกษาขาดขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

ดานการสั่งการและกํากับติดตาม เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหาร 
และครูพลศึกษา  โดยรวม พบวา ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05  

ดานการประสานงาน เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหาร   และ         
ครูพลศึกษา โดยรวม พบวา  ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

ดานการรายงานผล เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและ           
ครูพลศึกษาโดยรวม พบวา ไมมีความแตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   

ดานงบประมาณ เมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษา  
โดยรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา ขอที่แตกตางกัน คือ 
                            -    ครูผูสอนพลศึกษา  ไมมีโอกาสเขารวมพิจารณาในการจัดสรรงบประมาณ
เกี่ยวกับโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 

- ขาดงบประมาณในการบํารุงรักษาสนามและอุปกรณกีฬา  
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้ เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน
สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห โดยผูวิจัยขออภิปรายผลการวิจัยในประเด็นที่สําคัญและนาสนใจ 
โดยแบงออกเปน  3  ตอน ดังนี้ 
 1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
  ผูบริหารของโรงเรียนสวนใหญเปนเพศชาย  อายุโดยเฉลี่ยของผูบริหาร มีอายุ 
41-50  ป  มีวุฒิการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี  ผูวิจัยมีความเห็นวา ผูที่มีอายุอยูในวัยนี้      
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เปนผูที่มีวุฒิภาวะสูง มีความรูความสามารถในการพิจารณาเรื่องตาง ๆ อยางมีเหตุผล และ         
มีการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี สามารถบริหารงานภายในโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ      
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของอมร อนันตรักษ (2536) ไดเสนอแนะวา ผูบริหารโรงเรียนเปนบคุคลที่
มีความสําคัญยิ่งที่จะเปนผูนําเปาหมาย นโยบายการจัดการศึกษาไปสูการปฏิบัติงานใหเปน        
ผลสําเร็จ ดังนั้น ผูบริหารโรงเรียนจึงควรเปนผูมีความรูความสามารถเฉพาะตัวที่สูง วุฒิการศึกษา
จึงไมควรต่ํากวาปริญญาตรี 
  ครูพลศึกษาสวนใหญเปนเพศชาย มอีายุระหวาง 26-40  ป มีวุฒิการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี  สวนใหญมีวุฒิทางพลศึกษา และมีประสบการณในการสอน 1-10 ป  ผูวิจัยมีความ
เห็นวา การที่โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  มีครูพลศึกษาทุกโรงเรียนนั้น สงผลดีทําให
การจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาประสบความสําเร็จมากขึ้น ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ 
บุชเชอร  (Bucher, 1975 อางถึงใน การุณ นาคสวัสดิ์, 2533) ไดกลาววา   การสอนวิชาพลศึกษา
ที่จะใหไดผลดีนั้น  ครูผูสอนจะตองมีวุฒิทางพลศึกษาโดยตรง เพื่อถายทอดความรู  ทัศนคติที่ดี
และแบบอยางที่ดีแกผูเรียน นอกจากนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยของ  ซิลเวสเตอร  (Silvester,1969   
อางถึงใน พัฒนา  เจริญวัฒนะมงคล, 2532) วา ครูพลศึกษาถาไดรับการศึกษาทางดานพลศึกษา
โดยตรง จะทําใหมีทัศนคติในทางที่ดีตอวิชาพลศึกษามากขึ้น เพราะครูพลศึกษาที่ไมมีวุฒิทาง  
พลศึกษา สวนใหญไมมีหลักและวิธีการสอนที่ดี มักปลอยใหนักเรียนเลนตามลําพัง อันเปน       
ผล   ทําใหนักเรียนไมสามารถประสบผลสําเร็จทางการเรียน 
 
 2.  การจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
                  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห จัดโครงการสอนพลศึกษาและโครงการจัด   
กิจกรรมเพื่อนันทนาการทุกโรงเรียน  ทั้งนี้เนื่องจากโครงการสอนพลศึกษา เปนโครงการทีก่ระทรวง
ศึกษาธิการบังคับใหทุกโรงเรียนจะตองจัดขึ้นใหกับนักเรียน    สวนโครงการกิจกรรมเพื่อ
นันทนาการนั้น  จัดเพื่อสนองความตองการของนักเรียนในการใชเวลาวางใหเปนประโยชน     
เนื่องจากเปนโรงเรียนอยูประจํา ผูวิจัยเห็นวา นอกจากจะมีการจัดโครงการสอนพลศึกษาใน      
ชั้นเรียนแลว ควรจะมีโครงการการแขงขันกีฬาภายในทุกโรงเรียนดวย   ซึ่งจากผลการวิจัย พบวา 
มีการจัดโครงการแขงขันกีฬาภายใน รอยละ 95.12  แตมีโครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวาง       
โรงเรียนถึงรอยละ100.00  แสดงใหเห็นวา  โรงเรียนสวนใหญจะใหความสําคัญกับโครงการจดัการ
แขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนมากกวา แตกระนั้นการที่โรงเรียนจัดโครงการทั้ง  3  โครงการไมครบ
ทุกโรงเรียนนั้น อาจเนื่องมาจากในแตละโรงเรียนมีอุปกรณ สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก
ตาง ๆ ที่เอ้ือตอการจัดโครงการไมเทากัน และโรงเรียนสวนใหญไมไดจัดโครงการจัดกิจกรรมพิเศษ
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ทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  อาจเนื่องจากปจจุบันมีศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด  
สังกัดกรมสามัญศึกษา  ที่เปดสอนสําหรับเด็กนักเรียนที่มีความบกพรองในดานตาง ๆ  
    อยางไรก็ตาม โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   ควรมีการจัดโปรแกรมพลศึกษา
ในโรงเรียนทุกโครงการ ดังที่บุชเชอร  (Bucher, 1979  อางถึงใน  ชาญชัย  ชอบธรรมสกุล, 2536) 
ไดกลาวไววา องคประกอบพื้นฐานของโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนควร     ประกอบดวย 
      1.   โครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน 
      2.   โครงการการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
      3.   โครงการการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  
      4.   โครงการการจัดบรรดิการทางพลศึกษา 
      5.   โครงการการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
 
         2.1  โครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน 
      2.1.1  วัตถุประสงคของโครงการสอนพลศึกษา 
      โรงเรียนเนนความสําคัญของวัตถุประสงคในดานใหนักเรียนมีรางกาย
เจริญเติบโตแข็งแรง  และมีจิตใจสดช่ืนแจมใสใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา  มีความสนุกสนาน
เพลิดเพลิน ไดผอนคลายความเครียด  เปนผูมีระเบียบวินัย  สามารถนํากิจกรรมที่เรียนไปใชใน
เวลาวางใหเกิดประโยชนไดในชีวิตประจําวันในระดับมากที่สุด ซึ่งโครงการสอนพลศึกษาใน       
ชั้นเรียนที่ดีนั้น ครูตองมีการกําหนดจุดมุงหมายที่แนนอนและชัดเจน  การสอนของครูควรไดมี  
การกําหนดวัตถุประสงค (วรศักดิ์ เพียรชอบ, 2527) ผูวิจัยเห็นวา หากครูตองการใหนักเรียนได
ประสบความสําเร็จในการเรียนวิชาพลศึกษา ครูควรที่จะสรางเจตคติที่ดีตอวิชาพลศึกษากอน  
เพราะเปนจุดเริ่มตนที่สําคัญ ที่จะทําใหนักเรียนไดบรรลุวัตถุประสงคในโครงการสอนพลศึกษา    
ดังที่วรศักดิ์ เพียรชอบ (2527)  ไดกลาวไววา  ทัศนคติของนักเรียนที่มีตอวิชาพลศึกษา นับวา      
มีความสําคัญมาก ในการที่นักเรียนจะนําความรู ทักษะและประสบการณตาง ๆ ไปใชใหเกิด
ประโยชนแกตนเองในชีวิตประจําวัน 
      2.1.2  กิจกรรมพลศึกษาที่โรงเรียนจัดสอนตามหลักสูตรประถมศึกษา และ
ระดับมัธยมศึกษา พุทธศักราช  2521 (ฉบับปรับปรุง 2533) 
     การเลือกกิจกรรมที่จัดสอนของโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห
นั้น  สวนใหญเลือกกิจกรรมตามหลักสูตร และความพรอมของโรงเรียน  ซึ่งผูวิจัยเห็นวาในการจัด
กิจกรรมพลศึกษา ควรจัดกิจกรรมตามหลักสูตรที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนดและตามความ
เหมาะสมของแตละโรงเรียน  ทั้งทางดานบุคลากร อุปกรณ  และสถานที่  ซึ่งสอดคลองกับ            
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วรศักดิ์ เพียรชอบ (2527) ไดกลาวไววา  การจัดโครงการสอนพลศึกษาควรคํานึงถึงสภาพการณ 
ดินฟา  อากาศ และปจจัยอื่น ๆ ในสังคม 
 
     2.1.3   วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมโครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน 
      จากผลการวิจัยพบวา  จํานวนนักเรียนโดยเฉลี่ย นักเรียน 1 หอง มี
จํานวน 31-45  คน  ตอความรับผิดชอบของครูผูสอน  1 คน  ซึ่งสอดคลองกับ ลาปอรต  (Laporte, 
1958 อางถึงใน กุลยา อนันตวงศ,  2539)  ไดเสนอแนะวา ”ในชั้นเรียนหนึ่ง ๆ  ควรมีครูผูสอนวิชา
พลศึกษา 1  คน ตอผูเรียน 35 คน  จึงจะดี”  และผูวิจัยเห็นวา ถามีจํานวนนักเรียนมากเกินไปจะ
ทําใหครูผูสอนดูแลไมทั่วถึง  การเขารวมกิจกรรมของนักเรียนจะไมเทาเทียมกัน  ควรมีการวางแผน
ไวชัดเจน และมีเนื้อหาตรงตามหลักสูตรของชั้นเรียน  โดยทําเปนโครงการตลอดปการศึกษา        
1 ภาคเรียนและรายสัปดาห  ดังที่ วรศักดิ์  เพียรชอบ (2527) กลาวไววา การจัดโครงการสอน     
พลศึกษาในโรงเรียน ก็คือการจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา ใหเปนไปตามความมุงหมายของ
หลักสูตรวิชาพลศึกษาที่กําหนดตามความเหมาะสมของสถานที่ อุปกรณ และเครื่องอํานวยความ
สะดวก นอกจากนี้ ผลการวิจัยพบวาจํานวนอุปกรณการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียนมี
ไมครบทุกกิจกรรมที่จัดสอน และมีไมเพียงพอตอจํานวนนักเรียน ผูวิจัยเห็นวา ปญหาอุปกรณทาง
พลศึกษาไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียนมีผลตอการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน
เปนอยางมาก  เพราะการเรียนพลศึกษานั้น สวนประกอบที่ชวยในการสอนนอกจากตัวครูผูสอน
และนักเรียนแลว จะตองอาศัยอุปกรณตาง ๆ ทางพลศึกษาที่เหมาะสมกับกิจกรรมแตละประเภท 
หากขาดอุปกรณแลว จะทําใหการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมพลศึกษาลดประสิทธิภาพลง 
นอกจากนี้อุปกรณทางพลศึกษายังมีสวนชวยกระตุนใหนักเรียนเกิดความรูสึกอยากเรียนอยากเลน 
และยังสนองความตองการของนักเรียนไดอยางดี ซึ่ง ศิริมาส ไทยวัฒนา (2522) ไดกลาวไววา   
“ถามีจํานวนอุปกรณมาก ก็เปนการกระตุนใหนักเรียนสนใจเรียนและตั้งใจฝกหัดทักษะมาก       
ในทางตรงกันขามถามีอุปกรณนอยไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน นักเรียนก็อาจจะขาดความ    
สนใจและเกิดความเบื่อหนายในการเรียน” 
  ในดานการวัดและการประเมินผลในวิชาพลศึกษา  โรงเรียนศึกษาสงเคราะห  
สวนใหญวัดดานสมรรถภาพทางกาย  และดานสังคมนอย  ผูวิจัยเห็นวา การใหคะแนนนักเรียนที่
ถูกตองตามหลักและวิธีการวัดและประเมินผลนั้น จะชวยใหครู นักเรียน ผูปกครอง ตลอดจน
บุคคลอื่นที่มีสวนเกี่ยวของไดทราบถึงพัฒนาการของนักเรียนจากผลของการเรียนวิชาพลศึกษา ซึ่ง 
วรศักดิ์  เพียรชอบ (2527) ไดเสนอแนะหลักเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
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  อัตราสวนของการใหคะแนนพฤติกรรมในแตละดาน ควรจะเปนดังนี้ 
  1. ทักษะของการกีฬา ซึ่งรวมทักษะสวนบุคคลและความสามารถที่จะนําทักษะ
ตาง ๆ เหลานั้นไปใชในสภาพการเลนจริง  ประมาณรอยละ 20-25  เครื่องมือที่จะวัดทักษะเหลานี้
อาจจะเปนแบบทดสอบตาง  ๆ และการสังเกตของครู โดยมีเกณฑการสังเกตที่แนนอน 
  2.   สมรรถภาพทางดานรางกาย รวมถึงความแข็งแรงและความทนทานของ   
กลามเนื้อ ความทนทานของรางกายโดยสวนรวม  ความคลองตัว ความออนตัว ประมาณ รอยละ 
20-25  เครื่องมือที่จะวัดสมรรถภาพทางรางกายนี้  อาจจะเปนแบบทดสอบตาง ๆ และการสังเกต
ของครูที่ไดมีเกณฑการสังเกตที่แนนอน 
  3.    ความรูความเขาใจในทักษะทางกีฬา กลยุทธและกลวิธีการเลน ประวัติของ
กฎหรือกติกาประมาณรอยละ 10-20 เครื่องมือที่จะวัดสิ่งเหลานี้อาจจะวัดโดยการสอบขอเขียน 
  4.   ทัศนคติตอวิชาพลศึกษา ซึ่งรวมทั้งการมาเรียน การตรงตอเวลา ความสนใจ 
ความกระตือรือรนในการเรียน การมีสวนรวมในการเรียน  ประมาณรอยละ 10-20  เครื่องมือที่ใช
ในการวัดทางดานนี้อาจจะทําไดโดยการสังเกตของครู โดยไดกําหนดเกณฑในการสังเกตที่แนนอน 
  5.   คุณลักษณะและพฤติกรรมอื่น ๆ เชน  การมีน้ําใจนักกีฬา  การเปนผูเลนและ  
ผูดูกีฬาที่ดี ความรวมมือ  การยอมรับคําตัดสิน การแสดงออกในสภาพการณตาง ๆ ในระหวาง  
การเรียนและการเลนกีฬา  ประมาณรอยละ 10-20 เครื่องมือที่จะใชวัดทางดานนี้ก็  อาจจะทําได
ดวยการสังเกตที่แนนอน หรืออาจจะใหนักเรียนเปนผูประเมินผลซึ่งกันและกันก็ได 
  ในดานของการนิเทศ ครูผูสอนสวนใหญไมไดรับการนิเทศการสอนวิชาพลศึกษา
โดยศึกษานิ เทศก  เมื่อมีปญหาการสอนวิชาพลศึกษา  ครูผูสอนสวนใหญมักจะปรึกษา           
เพื่อนรวมงาน รองลงมาปรึกษาผูบริหาร ผูวิจัยเห็นวาครูพลศึกษาควรศึกษาหาความรูเพิ่มเติมอยู
เสมอ และควรจัดการอบรมพลศึกษาขึ้นภายในกลุมโรงเรียน (สหวิทยาเขต)  เพื่อที่จะไดพัฒนา
สมรรถภาพของตนเองใหมีประสิทธิภาพมากที่สุด และถาเปนไปไดทางโรงเรียนควรมีการสงเสริม
ใหมีการนิเทศภายใน  ซึ่งจะเปนประโยชนกับครูผูสอนมากที่สุด 
 
  2.2   โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
           2.2.1   วัตถุประสงคของโครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  
           โรงเรียนศึกษาสงเคราะหสวนใหญจัดการแขงขันกีฬาภายใน  
โรงเรียน โดยเนนวัตถุประสงคมากที่สุดในเรื่อง เพื่อใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจเปนนกักีฬา รูแพ            
รูชนะ  รูอภัย เกิดความสามัคคีในหมูคณะ ซึ่งเปนสิ่งที่ดี การจัดการแขงขันกีฬาภายในเปนการเปด
โอกาสใหนักเรียนไดนําความรู ทักษะที่ไดเรียนมาแลวไปใชในสถานการณจริง เปนการชวยสงเสริม 
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ทางดานคุณธรรม  มีทัศนคติที่ดีในการกีฬา    ซึ่งแชมปลิน (Champlin, 1956  อางถึงใน  พัฒนา  
เจริญวัฒนะมงคล, 2532) ไดใหความเห็นวา “การแขงขันกีฬานั้น หากวาจัดและดําเนินการได    
ถูกตองแลว จะเปนสื่อกลางในการพัฒนาความพรอมทางดานสังคม และนักเรียนไดเปนอยางดี 
เพราะวาการแขงขันกีฬานี้ เปนหองปฏิบัติการที่จะปลูกฝงทัศนคติ  และนิสัยในตัวนักเรียนให
พรอมที่จะอยูรวมกับบุคคลอื่นในสังคมโดยตรง” 
         2.2.2  กิจกรรมที่ใชในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
     โรงเรียนศึกษาสงคราะหสวนใหญจัดแขงขันฟุตบอล วอลเลยบอล 
กรีฑา ตะกรอ บาสเกตบอล แชรบอล เทเบิลเทนนิส และเกมเบ็ดเตล็ด   กิจกรรมที่จัดแขงขันนอย 
คือ กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย และยืดหยุน  ซึ่งยังไมสอดคลองกับกิจกรรมที่ใชใน     
การเรียนการสอน เนื่องจากบางวิชาที่สอนไมไดถูกบรรจุอยูในการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน       
ผูวิจัยเห็นวา ในการจัดกิจกรรมนั้น ทางโรงเรียนควรจัดกิจกรรมที่สอดคลองกับการเรียนการสอน
ดวย และจัดตามความเหมาะสมทั้งในดานอุปกรณ สถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวก และเปน
กีฬาที่ไดรับความนิยม ซึ่งในเรื่องนี้ วรศักดิ์  เพียรชอบ (2527) ไดกลาวไววา “การจัดการแขงขัน
กีฬาภายในโรงเรียนตามปกติควรจะจัดการแขงขันกีฬาประเภทตาง ๆ ที่นักเรียนไดเรียนมาแลว    
ทั้งหมดเพื่อใหนักเรียนมีโอกาสเลือกแขงขันตามความถนัดและความสนใจของตนใหมากที่สุด” 
        2.2.3   วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
        จากการวิจัย พบวามีโรงเรียนศึกษาสงคราะห รอยละ 87.18 ที่ระบุวา     
ผูเขาแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน คือ นักเรียนทุกคน ผูวิจัยเห็นวา ยังไมบรรลุวัตถุประสงค        
ทางโรงเรียนควรสงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน ซึ่งเปน
วัตถุประสงคหลักในการจัดโครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน โรงเรียนมีการมอบถวยรางวัล 
ประกาศนียบัตร และเหรียญรางวัล ใหสําหรับผูชนะเลิศ  ซึ่งผูวิจัยเห็นวาเปนสิ่งที่ดี แตควรจะมี
เกณฑการใหรางวัลที่แนนอน  เปนที่ยอมรับและควรจัดเปนประกาศนียบัตรและขนมมากกวา     
สิ่งของมีคาอื่น ๆ เพื่อเปนการประหยัดงบประมาณและใหนักเรียนไดมีความสุขในสิ่งที่ตนเองไดรับ 
สําหรับส่ิงของที่มอบใหไมควรทําใหวัตถุประสงคในการแขงขันกีฬาภายในเปลี่ยนแปลงไป   ดังที่ 
วรศักดิ์  เพียรชอบ (2527) ไดกลาวไววา เกณฑการใหรางวัลนั้น ควรจะเปนเกณฑที่มาจาก       
พื้นฐานปรัชญาของการพลศึกษา  หรือการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  รางวัลควรจะเปนสิ่งที่มี
ความเกี่ยวโยงหรือชวยกระตุนใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการเลนหรือการแขงขันกีฬานั้นตอไป  
และรางวัลที่ใหควรจะเปนสิ่งของที่มีราคาถูก เสียคาใชจายนอย  ในเร่ืองการขาดแคลนอุปกรณ    
ผูวิจัยเห็นวา ในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  อาจจะมีอุปสรรคในการจัดการแขงขัน 
เนื่องจากขาดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ ขาดงบประมาณ แตก็สามารถที่จะจัดการแขงขันได 
โดยจัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนและความตองการของนักเรียนสวนใหญ 
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  2.3   โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
         2.3.1  วัตถุประสงคในการจัดโครงการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
     โรงเรียนเนนความสําคัญของวัตถุประสงคการจัดการแขงขันกีฬา
ระหวางโรงเรียน ในดานสงเสริมใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา  ใหนักเรียนเปนผูมีระเบียบวินัย 
เคารพกฎกติกาในการแขงขัน สงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกซึ่งความสามารถในเชิงกีฬา  อยูใน
ระดับมากที่สุด ผูวิจัยเห็นวา การปลูกฝงใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬานั้น ครูผูสอนสามารถ   
สอดแทรกลงไปในขณะมีการฝกปฏิบัติ  ในการแขงขันครูผูสอนอาจยกตัวอยางหรือสราง        
สถานการณขึ้นเปนตัวอยางพฤติกรรม และครูพลศึกษาควรเปนแบบอยางที่ดีใหแกนักเรียน ดังที่
ประยูร สาริมา ( อางถึงใน อารีรัตน  วัฒนรุงเรือง, 2534) กลาววา “น้ําใจนักกีฬามีความสําคัญ
อยางมากตอวิชาพลศึกษา น้ําใจนักกีฬาเปนคุณธรรมของนักกีฬาและน้ําใจนักกีฬายังเปน       
คุณสมบัติของคนดีในสังคมดวย ดังนั้น เปนความจําเปนของครูพลศึกษาที่ตองใหการเรียนรู       
แกนักเรียนในเรื่องน้ําใจนักกีฬาทั้งดานเนื้อหาและประสบการณ อีกทั้งตัวครูพลศึกษาเองจะตอง
เปนผูที่มีความสามารถที่จะเปนตัวอยางอันดีแกนักเรียนไดดวย” 
           2.3.2   กิจกรรมทางพลศึกษาที่โรงเรียนจัดสงเขาแขงขันกีฬาระหวาง      
โรงเรียน 
         ประเภทกีฬาที่โรงเรียนจัดสงกีฬาระหวางโรงเรียนมากที่สุด    คือ          
ฟุตบอล เซปคตะกรอ กรีฑา  วอลเลยบอล  โดยสวนใหญจะเขารวมแขงขันในรายการกลุมโรงเรียน          
(สหวิทยาเขต)  กรมสามัญศึกษา   (จัดแขงขันโดยสามัญจังหวัด)   ซึ่งเปนรายการที่จัดแขงขันโดย
โรงเรียนคํานึงถึงการเดินทางที่สะดวก  และไมสิ้นเปลืองงบประมาณมากนัก  และกิจกรรมที่จัดนั้น
จะมีทั้งกีฬาประเภททีม และบุคคล เปนกิจกรรมที่ไดรับความนิยม และเปนกีฬาที่นักเรียนสนใจ 
          2.3.3  วิธีดําเนินการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  
        ผลการวิจัยพบวา ผูที่ดําเนินการฝกซอมนักกีฬา คือ ครูพลศึกษา  
รอยละ 97.56  และครอ่ืูน ๆ ที่มีความสามารถในประเภทกีฬาที่สง รอยละ  95.73  ซึ่งใกลเคียงกัน    
ผูวิจัยเห็นวา เปนเพราะโรงเรียนศึกษาสงเคราะหสวนใหญมีครูพลศึกษาโรงเรียนละ  2 คน ทําให 
ครูพลศึกษาไมสามารถดูแลไดทั้งหมด เนื่องจากชนิดกีฬาที่เขาแขงขันมีหลายชนิดกีฬา และ    
จากการที่  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหเปนโรงเรียนประจํา ครูสวนใหญมีบานพักอยูใน
โรงเรียน  อีกทั้งมีความสนใจในเรื่องกีฬา   จึงสามารถที่จะชวยเหลือครูพลศึกษาในการฝกซอม
กีฬาได  สําหรับนักกีฬาที่เปนตัวแทนของโรงเรียนไดมาจากการเปดรับสมัครคัดเลือก ผูวิจัยมี  
ความเห็นวา นอกจากจะคัดเลือกนักเรียนที่มีทักษะทางกีฬาดีแลว ควรที่จะเนนในเรื่องของ    
ความประพฤติและการมีผลการเรียนดีควบคูกันไปดวย งบประมาณที่ใชในการแขงขันสวนใหญ
ทางโรงเรียนไดรับจากเงินบํารุงการศึกษา   ผูวิจัยเห็นวา โรงเรียนควรขอรับการสนับสนุนจาก    
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องคกรหรือหนวยงานเอกชนชวยเหลือคาใชจายตาง ๆ  เห็นไดจากสวัสดิการที่โรงเรียนจัดให      
นักกีฬามีโรงเรียนเพียงรอยละ 72.56  ที่จัดชุดแขงขันกีฬาใหกับนักกีฬา  ซึ่งชุดกีฬาก็เปนปจจัย
สําคัญอยางหนึ่งตอการเขารวมการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนของนักกีฬา นอกจากนี้โรงเรียน
ควรจัดใหนักเรียนไดรับสวัสดิการทางดานคาประกันอุบัติเหตุดวย เพื่อจะไดไมเปนภาระคาใชจาย
กับครูผูควบคุมทีม และผูปกครอง 
  2.4    โครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
           2.4.1  วัตถุประสงคของโครงการจดักิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับ   
นักเรียนที่ผิดปกติ 
          โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห เนนความสําคัญในเรื่องให
นักเรียนรูจักการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และเพิ่มความเชื่อมั่นในการเขาสังคม   ใหนักเรียนมี
เจตคติที่ดีและเห็นความสําคัญตอการเขารวมกิจกรรมพลศึกษาอยูในระดับมากที่สุด  ผูวิจัยเห็นวา 
เนื่องจากจํานวนนักเรียนที่ผิดปกติ มีจํานวนไมมากนักในแตละโรงเรียน ทางโรงเรียนไดจัดให    
นักเรียนเหลานั้นเรียนรวมในกจิกรรมที่สอนในชั่วโมงพลศึกษา ซึ่งเปนการสงเสริมใหนักเรียนที่   
ผิดปกติไดมีโอกาสแสดงออกตามความสามารถของตนเอง  และเกิดความมั่นใจในการเขารวม       
กิจกรรมกับผูอ่ืน  ซึ่งครูผูสอนตองเอาใจใสใหทัดเทียมกับนักเรียนอื่น 
           2.4.2   กิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาที่จัดสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
          กิจกรรมพิเศษทางพลศึกษา ที่จัดสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติมากที่สุด 
คือการเดินและวิ่ง โดยเนนความสามารถในการควบคุมรางกาย กิจกรรมการจับ ขวาง กลิ้งลูกบอล 
โดยเนนที่ความแมนยําและเกมกีฬาที่งาย ตามลําดับ ผูวิจัยเห็นวา กิจกรรมที่จัดควรเปนกิจกรรมที่
ไมซับซอนจนเกินไป 
           2.4.3   วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิด
ปกติ โรงเรียนกองการศึกษาสงเคราะห สวนใหญมีนักเรียนที่ผิดปกติในโรงเรียนมากกวา 5 คน  
โรงเรียนไดเอาใจใสตอนักเรียนที่มีความผิดปกติเทาเทียมกับนักเรียนอื่น ๆ  และใหความสนใจมาก
เปนพิเศษ สวนใหญโรงเรียนไมไดจัดกิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติโดยเฉพาะ  แตจัดกิจกรรม
ใหเด็กพิเศษเรียนรวมกับนักเรียนปกติในชั่วโมงพลศึกษา ซึ่งตามหลักการเปนสิ่งที่ถูกตอง  เพราะ
นักเรียนทุกคนจะไดมีความเทาเทียมกันในการเขารวมกิจกรรม      ผูวิจัยเห็นวา    ทุกโรงเรียนที่มี       
นักเรียนพิเศษอยู ครูพลศึกษาควรจะจัดโครงการนี้ข้ึน และผูบริหารควรจะใหการสนับสนุน เพราะ
เปนโครงการที่จะใหนักเรียนทุกคนมคีวามเทาเทียมกันในการเขารวมกิจกรรมพลศึกษา  และเปน
สิ่งจําเปนในการชวยเหลือใหนักเรียนพิเศษมีโอกาสเขารวมกิจกรรม  ไดรับประสบการณและมี
พัฒนาการทางดานรางกาย    จิตใจ    อารมณ      และสังคมตามควรแกสภาพของรางกาย                   
ซึ่ง  ฟอง  เกิดแกว (2520)  ไดใหขอเสนอแนะวา “นักเรียนทุกคนที่สามารถไปโรงเรียนได ควรมี
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สวนรวมในกิจกรรมและไดรับผลประโยชนจากการเรียนในโปรแกรมที่จัดขึ้น  ดังนั้นจึงควรจัด
โปรแกรมพลศึกษาที่มีความบกพรองทางกายไวในโปรแกรมพลศึกษาของโรงเรียนสําหรับนักเรียน
ทุกคน”  และเพื่อไมใหเด็กเกิดปญหาในการอยูรวมกับนักเรียนอื่น ๆ ครูพลศึกษาจึงควรจัดใหเรียน
รวมกับเด็กปกติ  เพื่อที่จะสรางใหนักเรียนเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง 
 
  2.5 โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
   2.5.1 วัตถุประสงคของการจัดโครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
    จากการวิจัยพบวา โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหทุก  
โรงเรียน  มีการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  โดยเนนนักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ เห็นคุณคาของการ
ออกกําลังกาย มีความสนุกสนานเพลิดเพลิน รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน ไดออกกําลังกาย 
และฝกฝนทักษะตามความถนัด  สนองความตองการของนักเรียนในดานการออกกําลังกาย  และ
ใหนักเรียนมีโอกาสพบปะสังสรรคกับผูอ่ืน  มีมารยาทที่ดีในการเขารวม    กิจกรรมกับผูอ่ืนในระดบั
มากที่ สุ ด  กิจกรรมนันทนาการเป นกิ จกรรมที่ จัดขึ้ น เพื่ อ เส ริมกิ จกรรมที่ เรียนไปแล ว                      
ในการดําเนินงานจัดโครงการเพื่อนันทนาการนั้น โรงเรียนศึกษาสงเคราะหสวนใหญใหครูผูสอน
วิชาพลศึกษา คณาจารยในโรงเรียนและกรรมการนักเรียนเปนผูดําเนินกิจกรรมและมีนักเรียน   
สวนใหญ รวมกิจกรรม   โดยเลือกกิจกรรมที่นักเรียนสวนใหญ ใหความสนใจ  ซึ่งตรงกับที่            
ฟอง เกิดแกว (2520) ไดกลาวไววา “เพื่อสนองความตองการ หรือความสนใจของนักเรียน หรอืเพือ่
ชดเชย ใหแกนักเรียนที่มีความตองการ ทั้งดานการออกกําลังกาย และตองการความสนุกสนาน   
ร่ืนเริง หลังจากเวลาเรียนปกติ  โรงเรียนจึงจะขาดโครงการนี้ไมไดเลย เพราะตามธรรมชาติของ   
นักเรียนแลว มีความตองการในการเคลื่อนไหว การตอบสนองความตองการและความสนใจ และ 
ที่สําคัญที่สุดคือ ตองการปูพื้นฐานของความสนุกสนานรื่นเริง รูจักหาความบันเทิงเพื่อใหมี         
สุขภาพจิตที่ดีตอไป  แตการจัดนั้นจะตองขึ้นอยูกับนโยบายของการบริหารโรงเรียน  ปรัชญาของ
โรงเรียน  ความรู ความสามารถของอาจารยในโรงเรียนและนักเรียนเปนสวนสําคัญที่ประกอบกัน
ข้ึนทั้งหมด ซึ่งสอดคลองกับ รัฐพล  ศรีวโรบล (อางถึงใน สุวรรณา แดงเวียง, 2539)    ไดกลาววา 
“นันทนาการมีความสําคัญตอการดํารงชีวิตเปนอยางมาก อาจถือไดวา เปนสวนหนึ่งของชีวิตก็ได 
เพราะคนเราไมใชเครื่องจักร  รางกายไมสามารถจะเรียน หรือทํางานไดโดยไมมีการพักผอน ดังนั้น 
เพื่อผอนคลายความตงึเครียด จึงตองอาศัยกิจกรรมนันทนาการเปนเครื่องชวยเหลือ” 
   2.5.2 กิจกรรมทางพลศึกษาที่จัดเพื่อนันทนาการ สวนใหญโรงเรียน
สังกัดกองการศึกษาสงเคราะหจัด   คือ ฟุตบอล วอลเลยบอล ตะกรอ  บาสเกตบอล   ผูวิจัยเห็นวา 
ควรมีการจัดกิจกรรมใหหลากหลาย เพื่อใหนักเรียนไดเลือกกิจกรรมตามความสนใจหรือตามความ
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นิยม นอกจากนี้ กิจกรรมที่จัดควรคํานึงถึงนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาดวยจะทําใหนักเรียน 
สวนใหญไดเขารวมกิจกรรมมากที่สุด 
   2.5.3 วิธีการดําเนินการจัดโครงการจัดกิจกรรมทางพลศึกษาเพื่อ
นันทนาการ 
    ผูวิจัยเห็นวา การที่โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะหมีการ
จัดกิจกรรมนันทนาการตลอดทั้งป มีการดําเนินการจัดกิจกรรมโดยครูผูสอนพลศึกษา คณาจารย
ในโรงเรียนและคณะกรรมการนักเรียนเปนสิ่งที่ดี ทั้งนี้ควรสงเสริมใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมใน
การจัดดําเนินการกิจกรรมตามความสนใจและอยางตอเนื่อง ทําใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปน
ประโยชนตอรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคมของนักเรียน เปนการสงเสริมให นักเรียนไดนาํความ
รูและทักษะไปใชเปนประโยชนแกตนเองในเวลาวาง และโรงเรียนควรสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรม
นันทนาการขึ้นในโรงเรียน  โดยใหการสนับสนุนทั้งในดานงบประมาณ สถานที่ และอุปกรณและ  
สงเสริมความรวมมือระหวางคณะครูภายในโรงเรียน  ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของไลทตี้ (Lighty, 
1967  อางถึงใน การุณ นาคสวัสด์ิ, 2533) เกี่ยวกับโครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการวา ควรจัด
กิจกรรมเพื่อใหนักเรียนไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน  สถานที่สวนใหญใชโรงฝกพลศึกษาและ
สนามกลางแจงของโรงเรียน โดยจัดกิจกรรมที่นาสนใจใหกับนักเรียนในเวลาที่เหมาะสม และ   
คอยปลูกฝงใหนักเรียนไดมีโอกาสเขาสังคม และใหนักเรียนได   รูถึงวิธีการเลน กติกา และ  การใช
เครื่องมือ 
 
  2.6 การบริหารงานพลศึกษา 
   ผลการวิจัยพบวา  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห มีการจัดการ
บริหารพลศึกษา โดยมีการเสนอโครงการเพื่อขออนุมตัิงบประมาณ มีการจัดแบงหนาที่รับผิดชอบ
ในการดําเนินงานตามโครงการพลศึกษาในโรงเรียน  และเนนใหมีการกําหนดแผนงานในการ
ทํางานตลอดทั้งป ผูวิจัยเห็นวา ในการดําเนินงานเรื่องใดก็ตาม สิ่งที่สําคัญและจะตองปฏิบัติเปน
อันดับแรกคือ การกําหนดปรัชญาในการทํางาน  และการวางวัตถุประสงค นอกจากนี้ยังรวมถึง
การวางแผนในการทํางานที่เหมาะสม และปจจัยอ่ืน ๆ ประกอบกัน เพื่อใหโปรแกรมพลศึกษาใน
โรงเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ดังที่ อมร อนันตรักษ (2536) ไดเสนอวา “การบริหารการ
ศึกษา คือการจัดดําเนินการจัดการศึกษาโดยกลุมบุคคลที่เกี่ยวของรวมมือกันดําเนินการ โดยใช
กระบวนการหรือวิธีการตาง ๆ ที่เหมาะสม บริหารทรัพยากรที่มีอยูเพื่อพัฒนาสมาชิกของสังคมให
เปนไปตามจุดมุงหมาย” และอุทัย บุญประเสริฐ  (อางถึงใน สมคิด  สวนศรี, 2533) ไดเสนอไววา 
“ถาระบบการวางแผนหรือระบบแผนงานดี โครงสรางและกลไกในการวางแผนจะถูกปรับตัวใหมี
ความยืดหยุน และสามารถปรับตัวใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในสิ่งแวดลอมไดโดย           
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ไมสูญเสียหรือหลงทิศทางในการทํางาน การทํางานของระบบแผนงานหรือระบบการวางแผนก็จะ
นําไปสูอุดมคติของการวางแผน คือ การชวยใหระบบบริหารดําเนินการประสบความสําเร็จ และ    
มีการดําเนินการอยางมีประสิทธิภาพ” 
  2.7 การจัดและบริหารวัสดุอุปกรณ สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก 
   จากการวิจัยพบวา  โรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห สวนใหญมี
การจัดบริหารวัสดุ อุปกรณ สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก แตที่เปนปญหามากก็คือการที่มี
อุปกรณ สถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวกไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม  สอดคลองกับผลการ
วิจัยของ  อารีรัตน  วัตนรุงเรือง (2535) และจตุรงค  เหมรา (2536) ที่พบวา “อุปกรณทางพลศึกษา
มีไมครบทุกประเภทตามกิจกรรมที่ทางโรงเรียนเปดสอน อุปกรณทางพลศึกษาไมไดมาตรฐานและ
ขาดคุณภาพ” ผูวิจัยเห็นวา การจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษานั้น จําเปนตองใชกิจกรรม
ทางกายเปนสื่อในการเรียนรู   จําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีความพรอมทางดานอุปกรณ สถานที่ และ  
ส่ิงอํานวยความสะดวก เพื่อผูเรียนจะไดรับประโยชนสูงสุด และการจัดโปรแกรมพลศึกษาเปนไป
ไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังนั้นทางโรงเรียนควรจัดหาวัสดุ อุปกรณทางพลศึกษาอยางเพียงพอ    
จัดหางบประมาณเพิ่มเติม ขอรับบริจาคจากหนวยงาน หางราน เอกชน การดัดแปลงวัสดุในทอง
ถิ่น เชนวัสดุจากยาง โลหะ เศษไมที่เหลอืใช ดัดแปลงและซอมแซมอุปกรณที่ชํารุด ของที่ไมใชแลว   
ดังที่ ประทีป  เวทยประสิทธิ์ (อางถึงใน สุขวสันต อวมสอาด, 2539) ไดเสนอวา  “สวนประกอบที่
สําคัญนอกจากตัวครูพลศึกษาและนักเรียนแลว จะตองอาศัยอุปกรณตาง ๆ ทางพลศึกษาที่  
เหมาะสมกับกิจกรรมแตละประเภท ถาขาดอุปกรณแลวจะทําใหการเรียนการสอนและการจัด    
กิจกรรมทางพลศึกษาดําเนินไปอยางขาดประสิทธิภาพ นอกจากนี้อุปกรณยังมีสวนชวยใหนกัเรยีน
เกิดแรงจูงใจ อยากเรียน อยากเลน  และยังสนองความตองการของนักเรียนไดดีอีกดวย    ดังที่     
วรศักดิ์ เพียรชอบ (2527)  ไดเสนอแนะจํานวนอุปกรณที่จําเปนตองสอนพลศึกษาในระดับประถม
ศึกษาและมัธยมศึกษา  ซึ่งมีนักเรียน หองละ 40 คน  ไวดังนี้  
 
 ระดับประถมศึกษา 
 1.  ลูกบาสเกตบอล  ลูกฟุตบอล  ลูกวอลเลยบอล   8  ลูก     ที่พึงประสงค   20  ลูก   
 2.  ลูกเทเบิลเทนนิส      10  ลูก     ที่พึงประสงค   20  ลูก 
 3.  ไมเทเบิลเทนนิส    20  อัน     ที่พึงประสงค   40  อัน 
 4.  ลูกขนไกแบบพลาสติก   10  ลูก     ที่พึงประสงค   20  ลูก 
 5.  ไมแร็กเก็ตแบดมินตัน    20  อัน     ที่พึงประสงค   40  อัน 
 6.  ตาขายเทเบิลเทนนิส      5  ผืน     ที่พงึประสงค   10  ผืน 
 7.  ตาขายแบดมินตัน      5  ผืน     ที่พึงประสงค   10  ผืน 
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  8.  หวงขามตาขาย    10  อัน     ที่พึงประสงค   20  อัน 
 9.  ลูกแฮนดบอล    10  ลูก     ที่พึงประสงค   20  ลูก 
 10.  ลูกซอฟทบอล    10  ลูก     ที่พึงประสงค   20  ลูก 
 11.  ถุงมือซอฟทบอล      1  ชุด     ที่พึงประสงค     2  ชุด 
 12.  ไมตีซอฟท บอล      5  อัน     ที่พึงประสงค   10  อัน 
 13.  เชือกกระโดด    20  เสน    ที่พึงประสงค   40  เสน 
 14.  ถุงถั่ว     20  ถุง      ที่พึงประสงค   40  ถุง 
 15.  ไมคฑา      10  อัน      ที่พึงประสงค   20  อัน 
 16.  เบาะซอฟทบอล      1  ชุด      ที่พึงประสงค     2  ชุด 
 17.  ลูกบอลพลาสติก    20  ลูก      ที่พึงประสงค   40  ลูก 
 18.  ลูกเทนนิสเกา    20  ลูก      ที่พึงประสงค   40  ลูก 
 19.  เสากระโดดสูงและไมพาด    1  ชุด     ที่พึงประสงค     2  ชุด 
 20.  เทปวัดระยะแบบพลาสติก    1  ชุด     ที่พึงประสงค     2  ชุด 
 21.  เบาะยดืหยุนขนาด 4 ฟุต x 8 ฟุต x 2 นิ้ว   4  เบาะ    ที่พึงประสงค   10  เบาะ 
 22.  ผาเอี๊ยมสีตาง ๆ     4 สี ๆ ละ                        10  ตัว        ที่พึงประสงค   15  ตัว  
 23.  นาฬิกาจับเวลา                           1  เรือน     ที่พึงประสงค     2  เรือน 
 24.   เครื่องสูบลูกบอล    1  เครื่อง    ที่พึงประสงค     2  เครื่อง 
 25.  เครื่องชั่งน้ําหนักและวัดสวนสูง อยางนอย       1  ชุด     ที่พึงประสงค      1 ชุด  
 26.  เครื่องเลนเทป            1  เครื่อง   ที่พึงประสงค     1  เครื่อง 
 27.  รมชูชีพ      1  ผืน       ที่พึงประสงค     2  ผืน 
 28.  ราวทรงตัว       1  ราว      ที่พึงประสงค   10   ราว 
 29.  ผาแถบเปนสีตาง ๆ 4 สี ๆ ละ                       10  แถบ     ที่พึงประสงค    20  แถบ 
 30.  กลอง      1  ใบ     ที่พึงประสงค     1  ใบ 
 31.  ปูนขาวโรยเสน     1  ถุง       ที่พึงประสงค     2  ถุง    
 
             ระดับมัธยมศึกษา 

1. ลูกฟุตบอล ลูกบาสเกตบอล ลูกวอลเลยบอล  10  ลูก       ที่พึงประสงค  10  ลูก 
2. ลูกตระกรอ                                                  20  ลูก       ที่พึงประสงค  40  ลูก 
3. โตะเทเบิลเทนนิส  พรอมตาขาย                   5  ตัว        ที่พึงประสงค  10  ตัว    
4. ไมเทเบิลเทนนิส                                           20  อัน       ที่พึงประสงค  40  อัน 
5. แร็กเก็ตแบดมินตัน    20  อัน      ที่พึงประสงค  40  อัน 
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6. หวงขามตาขาย    10  อัน       ที่พึงประสงค  20  อัน 
7. เสากระโดดพรอมไมพาด     5  ชุด      ที่พึงประสงค  10  ชุด 
8. เสากระโดดค้ําพรอมไมพาด     5  ชุด      ที่พึงประสงค  10  ชุด 
 9.  ลูกทุมน้ําหนักชาย หญิง               5   ชุด      ที่พึงประสงค  10  ชุด 

10.  แหลนฝกซอม (ไมไผ)               10   อัน       ที่พึงประสงค  20  อัน 
11.  กระบี่     20  อัน       ที่พึงประสงค  40  อัน 
12.  ดาบสองมือ                 20  คู          ที่พึงประสงค  40  คู 
13.  เบาะยิมนาสติกและยืดหยุน 1.5x4 ม.           10  เบาะ     ที่พึงประสงค  20  เบาะ 
     

3. ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   
 จากผลการวิจัยพบวา ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน   มีปญหา
อยูในระดับนอย และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา มีปญหาอยูในระดับนอยทุกดาน 
 3.1  ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ดานการวางแผน 
  จากผลการวิจัย พบวาปญหาการดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ดานการวางแผน
ทั้งรวมและรายขอมีปญหานอย ในดานความคิดเห็น ผูบริหารและครูพลศึกษามีความคิดเห็น      
ไมแตกตางกัน ยกเวนในเรื่องการไมสามารถวางแผนการจัดโปรแกรมพลศึกษาใหสอดคลองกับ   
แผนงานโรงเรียนได และครูพลศึกษาไมไดเสนอโครงการลวงหนา สําหรับผูวิจัย   เหน็วา การที่ดาน
การวางแผนมีปญหาอยูในระดับนอยทั้งโดยรวมและรายขอ อาจเนื่องมาจากโรงเรียนสังกัด      
กองการศึกษาสงเคราะหสวนใหญมีการจัดวางแผนโปรแกรมพลศึกษาเปนอยางดี    ผูบริหารและ
ครูพลศึกษาจะมีการประชุมวางแผนในการปฏิบัติงานลวงหนากอนจะเปดภาคการศึกษา และจัด
การประชุมอยูเปนประจํา อยางไรก็ตามการวางแผนยังคงเปนสิ่งสาํคัญในการดําเนินการโปรแกรม
พลศึกษา ซึ่ง อนันต  เกตุวงศ (อางถึงใน   ศิลปพงศ  ศรีวุฒิ, 2523) ได    กลาวถึงความสําคัญของ
แผนงานและนโยบายที่ดีวา ควรประกอบดวย 
  1.  สะทอนใหเห็นถึงวัตถุประสงคของแผนงาน 
  2.  สอดคลองตองกัน สนับสนุนซึ่งกันและกัน 
  3.  ควรแยกออกจากแนวปฏิบัติ 
  4.  เปนลายลักษณอักษร 
  ผูวิจัยเห็นวา เกี่ยวกับการที่ครูพลศึกษาไมสามารถจัดโปรแกรมพลศึกษาให    
สอดคลองกับแผนงานของโรงเรียน และไมไดเสนอโครงการลวงหนา ทําใหไมไดงบประมาณ
สนับสนุนนั้น อาจจะเปนเพราะครูพลศึกษาไมไดกําหนดกิจกรรมพลศึกษาที่แนนอนและชัดเจน วา
จะมีข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรมอยางไร จะจัดโปรแกรมพลศึกษาอะไรบาง เมื่อลงมือปฏิบัติ          
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กิจกรรมพลศึกษาตามโครงการตาง ๆ ในโปรแกรมพลศึกษาแลว  อาจจะตรงกับแผนการของ      
โรงเรียนที่จะตองมีการจัดกิจกรรมอ่ืน ทําใหการจัดโครงการตาง ๆ ไมสามารถจัดไดหรือขาด     
ประสิทธิภาพ ดังที่อุทัย  บุญประเสริฐ (2532) ไดเสนอไววา “ถาระบบการวางแผนหรือระบบแผน
งานดี โครงสรางและกลไกในการวางแผนจะถูกปรับตัวใหมีความยืดหยุนและสามารถปรับตัวให
สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในสิ่งแวดลอมไดโดยไมสูญเสียหรือหลงทิศทางในการทํางาน     
การทํางานของระบบแผนหรือระบบการวางแผนก็จะนําไปสูอุดมคติของการวางแผน คือ การชวย
ใหระบบบริหารดําเนินการประสบผลสําเร็จ  และมีการดําเนินการอยางมีประสิทธิภาพ  ” 
 3.2 ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ดานการจัดและดําเนินการ 
  จากผลการวิจัยพบวา โดยรวมมีปญหาอยูในระดับนอย และเมื่อพิจารณารายขอ
พบวา ในรายการของอุปกรณไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม มีปญหาอยูในระดับมาก ผูวิจัยเห็นวา
อาจมีสาเหตุมาจากครูพลศึกษาไดรับงบประมาณในการจัดซื้ออุปกรณนอย ซึ่งสอดคลองกับงาน
วิจัยของอารีรัตน วัฒนรุงเรือง (2535)  ที่พบวา “อุปกรณทางพลศึกษามีไมเพียงพอกับจํานวน   
นักเรียน อุปกรณทางพลศึกษามีไมครบทุกประเภทตามกิจกรรมที่ทางโรงเรียนเปดสอน  อุปกรณ
ทางพลศึกษาไมไดมาตรฐานและขาดคุณภาพ” ซึ่งเปนปญหาที่ตองแกไข ดังที่ บรรเทิง จนัทนเิวศน 
(อางถึงใน สุขวสันต อวมสอาด, 2539) ไดเสนอวา  “เครื่องอํานวยความสะดวกและอุปกรณใน 
การฝก ตลอดจนที่ใชในการแขงขัน  อยางนอยที่สุดเราควรมีสนามหรือสถานที่ฝกซอมอยาง   
พรอมมูลเปนของตนเอง สามารถที่จะฝกซอมไดทุกเวลาอยางมีอิสระ แมแตอุปกรณที่ใชใน       
การฝกซอมและแขงขัน ควรจะใชอยางมีคุณภาพที่ดีที่สุด”        
       
 3.3 ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ดานบุคลากร 
  จากผลการวิจัยพบวา มีปญหาอยูในระดับนอย ผูบริหารและครูพลศึกษามีความ
คิดเห็นไมแตกตางกัน  ยกเวนเรื่องครูพลศึกษาขาดขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน              
และครูพลศึกษามีภาระอื่นที่ตองรับผิดชอบมากเกินไป 
  ครูพลศึกษาขาดขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน ผูวิจัยคิดวาเปนเพราะทาง   
ผูบริหารหรือหัวหนาหมวดไมไดรับการสงเสริมสนับสนุน ผูบริหารไมใหกําลังใจและไมเห็นคุณคา
ของการพลศึกษา รวมทั้งการที่ครูพลศึกษาไมมีอิสระในการวางแผนดําเนินการสอน เนื่องจากตอง
วางแผนการสอนตามนโยบายของฝายวิชาการโรงเรียนและสวนกลาง จึงทําใหครูพลศึกษาขาด
อิสระในการสอนเกิดความเบื่อหนาย ทอแท ทําใหขาดกําลังใจในการปฏิบัติงาน ดังผลการวิจัย
ของ บรรเจิด  โชติเกษมศรี  (2529) พบวา  “ครูพลศึกษาขาดขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน
และในการสอน”  และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ    สมคิด  สวนศรี (2533) ที่พบวา “หัวหนา
หมวดประสบปญหาเกี่ยวกับการไมสามารถจัดหาสวัสดิการใหแกครูไดเทาที่ควร การไมสามารถ
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สรางแรงจูงใจแกครู เพื่ออุทิศตนเองแกงานไดเทาที่ควรและการไมสามารถสรางขวัญและกําลังใจ
แกครูเทาที่ควร” จะเห็นไดวา ขวัญและกําลังใจของบุคลากรนั้น เปนสิ่งสําคัญอยางหนึ่งในการ
ปฏิบัติงานทุกอยาง เพราะงานจะมีประสิทธิภาพและเจริญกาวหนาเพียงใดนั้น ขึ้นอยูกับคุณภาพ
ของบุคลากรที่ปฏิบัติงานนั้นเอง 
  นอกจากนี้ ครูพลศึกษามีภาระอื่นที่ตองรับผิดชอบมากเกินไป ผูวิจัยเห็นวา 
จํานวนครูและครูพลศึกษามีไมเพียงพอกับความตองการของโรงเรียน ในเร่ืองการจัดสรรอัตราครูที่
มีวุฒิทางพลศึกษา ในแตละปไมสอดคลองกับความตองการของสถาบันการศึกษาเทาที่ควร ทําให
ครูตองปฏิบัติหนาที่หลายอยางในโรงเรียนและการสอนในหลายระดับ ถาครูพลศึกษาตอง      
แบกภาระในการสอนมากกวาปกติจะทําใหการเรียนการสอนไดผลไมดีเทาที่ควร ดังที่ บุชเชอร 
และ โคนิค (Bucher and Koenig, 1974 อางถึงในสุรพล  ศรีพลประพันธ, 2525) ไดเสนอวา 
“อัตราการทํางานของครูพลศึกษาตองเหมาะสมกับกิจกรรมทั้งภายนอกภายในชั้นเรียน ครูจะ
ทํางานไดดีตองไมทํางานเกินกําลังความสามารถ” 
 3.4 ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ดานการสั่งการและกํากับติดตาม 
  จากผลการวิจัยพบวา มีปญหาอยูในระดับนอย ผูวิจัยเห็นวา อาจเนื่องมาจากใน
การปฏิบัติงานเมื่อครูพลศึกษาไดรับมอบหมาย ครูพลศึกษาสามารถสั่งการ อาจจะเปนลักษณะ
ขอความชวยเหลือจากครูทานอื่นๆ เพื่อใหงานนั้นบรรลุผล ดังที่ ไพฑูรย เจริญพันธุวงศ (2529)    
ไดใหแนวคิดไววา การสั่งการคือการชี้แนะงานใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติ เพื่อใหการดําเนินงาน
ของหนวยงานสามารถบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ  การสั่งงานควรระมัดระวังถึงการใช  
ถอยคํา  ทาที  ตลอดจนประสบการณนํามาประสานใหสอดคลองกัน  ซึ่งวิธีการสั่งงานสามารถ
จําแนกลักษณะของการปฏิบัติงานได  4  ประเภท 
  1. การสั่งโดยตรง 
  2. การสั่งแบบขอรอง 
  3. การสั่งแบบเสนอแนะ 
  4. การสั่งการแบบอาสาสมัคร 
  ดังนั้น เพื่อใหโปรแกรมพลศึกษา ประสบความสําเร็จผูบริหารควรจะใหอํานาจ
อยางเต็มที่แกครูผูรับผิดชอบ เพื่อใหสามารถสั่งการและติดตามดูงานในขอบเขตงานได ดังที่     
ศิลปพงศ  ศรีวุฒิ  (2523)  กลาววา 
  “ผูบริหารในฐานะผูมีความเขาใจในธรรมชาติของวิชาและครูพลศึกษา อีกทั้ง      
ผูบ ริหารที่ ดีควรจะรูห ลักการซึ่ งประกอบดวย  การแบ งงาน  มอบหมาย  อํานาจหนาที่                     
ความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย” 
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 3.5 ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ดานการประสานงาน 
  จากการวิจัยพบวา ผูบริหารและครูพลศึกษามีความคิดเห็นไมแตกตางกัน ที่เปน
เชนนี้ ผูวิจัยเห็นวา ผูบริหารและครูพลศึกษา มีความรูความเขาใจในวิธีการ และหลักการประสาน
งานดี  จึงสามารถทําใหเกิดการประสานงานเกี่ยวกับการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาดี
ขึ้น ซึ่งจะเปนผลดีตอการศึกษาในโรงเรียน และการทํางานที่ประสบผลสําเร็จนั้นมิใชเปนการ
ทํางานของคน ๆ เดียว แตจะตองประกอบดวยบุคคลหลายฝาย ดังนั้นสิ่งที่สําคัญก็คือการประสาน
งาน การประสานงานที่ดีจะทําใหการดําเนินงานตาง ๆ ผานไปอยางราบรื่น ดังที่ สมพงศ เกษมสิน 
(2523) ไดเสนอวา “การประสานงานเปนเรื่องที่เกี่ยวของกับตัวบุคคลเปนสําคัญ และเปนสิ่งที่    
นักบริหารหรือหัวหนาจะตองสรางสรรคบรรยากาศของความรวมมือ  เพื่อใหการปฏิบัติงาน
ประสาน สอดคลอง กลมกลืน ราบร่ืน และเรียบรอย บรรลุเปาหมายภายในระยะเวลาที่กําหนดไว” 
 3.6 ปญหาการจัดดําเนินโปรแกรมพลศึกษา ดานการรายงานผล 
  จากผลการวิจัย ทั้งโดยรวมและรายขอพบวา มีปญหาอยูในระดับนอย ผูวิจัยเห็น
วา  ในการปฏิบัติงานที่ ได รับมอบหมายนั้น  ครูพลศึกษามีความรูความเขาใจในหลักวิธี               
การรายงานผล สามารถรายงานผลการปฏิบัติงานหลังเสร็จส้ินโปรแกรม หรือรายงานอยูเปน
ระยะๆ จะทําใหทราบถึงปญหาที่เกิดขึ้นและแกปญหานั้น ๆ ไดทัน  และเปนการพัฒนาการจัด
โปรแกรมพลศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น การบริหารงานที่ดีนั้น  นอกจากจะมีโครงการ   
แผนงาน และวิธีการที่ดีแลว การประเมินผลเพื่อรักษาคุณภาพของงานใหเปนไปตามเปาหมาย  
นับวามีความสําคัญและจําเปนมาก ดังที่ ไพโรจน  สิตปรีชา (อางถึงใน กุลยา อนันตวงศ, 2539) 
ไดเสนอแนะวา แผนงานเมื่อนํามาปฏิบัติและปฏิบัติเสร็จเรียบรอยตามแผนแลว ในทางปฏิบัติจะ
ตองมีการตรวจสอบ  และรายงานผลตามแผน  เมื่อพิจารณาการรายงานผลในเรื่องตาง ๆ             
ดังตอไปนี้ 
  1.   ดานประสิทธิภาพ (Efficiency) เพื่อประเมินประสิทธิภาพและสมรรถภาพใน
การปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอยางยิ่งในชวงระหวางดําเนินงานและเมื่อโครงการเสร็จส้ินไปแลว โดย
ประเมินดูวาไดดําเนินการตามกําหนดเวลาหรือไม 
  2. ดานคุณภาพ  (Quality) เปนการประเมินผลเกี่ยวกับ คุณภาพของการ       
ปฏิบัติงาน และผลที่ไดรับจากแผนหรือโครงการวาตรงตามมาตรฐานที่ตองการหรือไม 
  3.   ดานเศรษฐกิจและการเงิน  (Economic and Financial Assessment)  เปน
การประเมินวา  โครงการใดไดผลคุมกับการลงทุน เปนการควบคุมคาใชจายในระหวางดําเนินการ 
และเปนการพิจารณาถึงผลที่ไดรับเปรียบเทียบกับทุนที่ไดลงไป 
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  4.   ดานการบรรลุเปาหมาย (Goal  Attainment)  เปนการประเมินถึงผลของแผน
และโครงการวา สามารถแกปญหาที่ตองการไดมากนอยเพียงใด และเปนไปตามนโยบายทีก่าํหนด
ไวหรือไม 
 3.7 ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  ดานการจัดงบประมาณ 
  จากผลการวิจัย ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา ดานการจัด         
งบประมาณโดยรวมพบวา มีปญหาอยูในระดับนอย  และเมื่อพิจารณารายขอ  พบวาการขาด     
งบประมาณในการสรางสนามกีฬาของโรงเรียน และขาดงบประมาณในการบํารุงรักษาสนาม และ
อุปกรณกีฬา มีปญหาในระดับมาก สวนในดานความคิดเห็นระหวางผูบริหารและครูพลศึกษานั้น 
พบวาไมแตกตางกัน ยกเวนในเรื่องของครูผูสอนพลศึกษาไมมีโอกาสเขารวมพิจารณาจัดสรร      
งบประมาณเกี่ยวกับโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน และขาดงบประมาณในการบํารุงรักษาสนาม 
และอุปกรณกีฬา 
  เกี่ยวกับการที่ครูพลศึกษาไมมีโอกาสเขารวมพิจารณา ผูวิจัยเห็นวา ทําใหขาด
การมีสวนรวมและเสนอความคิดในการจัดงบประมาณเกี่ยวกับการกีฬาของโรงเรียน ครูขาด
โอกาสไดชี้แจงความสําคัญ  และความจําเปนในการจัดงบประมาณเพื่อกิจกรรมทางพลศึกษา   
ดังที่ ประทีป  เวทยประสิทธิ์ (อางถึงใน สุขวสันต อวมสอาด, 2539) ไดเสนอวา   “การพิจารณา 
จัดสรรงบประมาณใหกับฝายตาง ๆ ในโรงเรียนนั้น ยอมข้ึนอยูกับนโยบายและการมองเห็น    
ความสําคัญของผูบริหาร ถาผูบริหารมีทัศนคติที่ไมดีหรือไมเห็นความสําคัญของการจัดโปรแกรม
พลศึกษา การไดรับงบประมาณก็ยอมจะไดนอยเปนธรรมดาและยังขึ้นอยูกับการเสนองบประมาณ
ไวลวงหนา” 
  เกี่ยวกับการขาดงบประมาณในการบํารุงรักษาสนามและอุปกรณกีฬา  และขาด
งบประมาณในการสรางสนามกีฬาของโรงเรียนนั้น ผูวิจัยมีความคิดวา ครูพลศึกษาควรมีการ
ปรึกษากับผูบริหาร เพื่อหาเงินงบประมาณจากแหลงอื่นมาสนับสนุนการจัดและดําเนินการ
โปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน ดังที่ เฮอรแมน (Herman, 1977 อางถึงใน ศิลปพงษ ศรีวุฒิ, 2523) 
ไดเสนอแนะถึงแผนการหารายไดของโรงเรียนวา รายไดของโรงเรียนอาจไดจากรัฐบาล จังหวัด   
คาเลาเรียนทองถิ่นยังรวมถึง 
  1.  การเก็บประโยชนจากการลงทุน 
  2.  เงินสนับสนุนของการจัดโปรแกรม   (คาธรรมเนียม  คาสอนภาคฤดูรอน         
คาอาหารกลางวัน) 
  3.  เงินตอบแทนจากทองถิ่น (กีฬา ดนตรี การจัดสโมสรสันนิบาต  ผูใชอุปกรณ 
โรงเรียนดานสันทนาการ) 
  4.  คาผานประตู ( งานบันเทิง  การแขงขันกีฬา) 
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  การไดรับงบประมาณไมเพียงพอในการจัดสรางสนามกีฬาของโรงเรียน และขาด
งบประมาณในการบํารุงรักษาสนาม และอุปกรณกีฬา  ผูวิจัยเห็นวาเปนเพราะงบประมาณที่ไดรับ
มีจํากัด ผูบริหารมีความจําเปนจะตองใชจายในงานสวนอื่น ๆ ของโรงเรียนดวย ดังนั้นครูพลศึกษา
จึงควรแกไขปญหาที่เกิดขึ้น โดยการ 
  -   จัดกิจกรรมของโรงเรียนในงานตาง ๆ เพื่อหารายได 
  -   นําอุปกรณที่มีอยูมาดัดแปลงในการสอน 
  -   จัดใหนักเรียนชวยกันจัดทําอุปกรณบางประเภท 
  -   ขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น ๆ หางราน  เอกชน 
  นอกจากนี้ผูวิจัยเห็นวา ครูพลศึกษาควรไดมีการจัดทําบัญชีวัสดุอุปกรณตาง ๆ ไว  
เพื่อเปนการสํารวจจํานวนอุปกรณตาง ๆ หากขาดแคลนหรือมีไมเพียงพอกับความตองการ        
จะสามารถทําเร่ืองขอเสนออนุมัติงบประมาณ ในการสั่งซื้อไดทันกับความตองการและควรมี     
การเขียนโครงการตาง ๆ เสนอตอผูบริหารวา ใน 1  ป การศึกษาจัดกิจกรรมอะไรบาง และกิจกรรม
เหลานั้นมีความสําคัญหรือมีประโยชนอยางไรกับนักเรียน ซึ่งอาจชวยใหการจัดโปรแกรมพลศึกษา
ในโรงเรียนไดรับงบประมาณเพิ่มมากขึ้น และการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนจะมี
ประสิทธิภาพมากขึ้นตามไปดวย 
 
4. ผลการเปรียบเทียบปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนระหวาง    
     ผูบริหารและครูพลศึกษา 
 จากการวิจัยพบวา ปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนสังกัดกองการ
ศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  โดยรวมไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวาทุกดานไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
สําหรับดานการวางแผน การจัด และดําเนินการ  ดานการจัดบุคลากร ดานการสั่งการและกํากับ
ติดตาม ดานการประสานงาน  ดานการรายงานผล และดานงบประมาณ ที่มีปญหาการจัดดําเนิน
การที่ไมแตกตางกันทั้ง  7  ดานนั้น  ผูวิจัยมีความคิดเห็นวา ผูบริหารและครูพลศึกษามีความ   
เกี่ยวของกัน  มีลักษณะการทํางานใกลชิดกับการอยูในโรงเรียนประจํา การอยูในสภาพแวดลอม
เหมือนกันตลอดเวลา จึงทําใหมองปญหาที่เกิดขึ้นไปในแนวทางเดียวกัน นอกจากนี้ อาจเกิดจาก
การดําเนินงานทั้ง 7  ดานนี้ สามารถที่จะติดตามไดจากในการประชุม  หรือการทํางานรวมกัน     
มีโอกาสกลาวถึงปญหาในการปฏิบัติงาน จึงทําใหเกิดการรับรูปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรม
พลศึกษาทั้ง 7 ดาน ของโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 
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ขอเสนอแนะจากการวิจัย 
 1.   ศึกษานิเทศกควรทําการนิเทศชวยเหลือครูพลศึกษาในโรงเรียน สังกัดกองการศึกษา
สงเคราะห  หรือการนิเทศภายในโรงเรียน ซึ่งจัดโดยครูผูสอนพลศึกษา  ซึ่งเคยไดรับการอบรมจาก
ศึกษานิเทศก 
 2.  ในการจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา ครูพลศึกษาควรมีการวัดและประเมินผลใน
ทุก ๆ ดาน ตามหลักการและปรัชญาในการสอนพลศึกษา โดยใหคะแนนเทาเทียมกัน ไมควรเนน
ดานใดดานหนึ่งมากเกินไป   
 3. ควรมีการขออัตราบรรจุครูพลศึกษาที่มีวุฒิทางพลศึกษาใหมีจํานวนเพียงพอใน       
โรงเรียน รวมทั้งการจัดสรางอาคารพลศึกษา จัดหาอุปกรณกีฬา ตลอดจนเครื่องอํานวยความ
สะดวกตาง ๆ ในการจัดดําเนินการ โปรแกรมพลศกึษาใหเพียงพอ 
 4.   การกีฬาแหงประเทศไทย ควรสนับสนุนงบประมาณกอสรางสนามกีฬา และอาคาร
พลศึกษา ในดานของการใชประโยชนสถานที่รวมกัน เนื่องจากโรงเรียนสังกัดกองการศึกษา
สงเคราะห  มีพื้นที่และบุคลากรที่จะแปรเปนศักยภาพในการจัดตั้งเปนศูนยกีฬาประจําตําบล 
 5.  ครูพลศึกษา ควรไดรับการอบรมเรื่องการศึกษาพิเศษ เพื่อใหสอดคลองกับนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 6.  ผูบริหารควรสนับสนุนใหมีการจัดงบประมาณทางพลศึกษาเพิ่มเติม ในเรื่องการจัดหา
รายไดพิเศษเขาโรงเรียน  ขอความอนุเคราะหจากองคกร  หางราน  เอกชน  ใหมากยิ่งขึ้น 
  7.   โรงเรียนควรมีการประสานงานและขอความรวมมือจากชุมชนใหมากขึ้น 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 

1. ควรมีการศึกษาสมรรถภาพที่พึงประสงค (Desirable competencies)   ของ                    
ครูพลศึกษา ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   

2. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายของนักเรียน โรงเรียนสังกัดกอง 
การศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา  กับหนวยงานอื่น 
             3.   ควรมีการศึกษาความพึงพอใจ  ขวัญและกําลังใจของครูพลศึกษาในโรงเรียนสังกัด
กองการศึกษาสงเคราะห 

4. ควรมีการวิจัยสภาพและปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในหนวยงานอื่น 
ทุก ๆ  5 ป 

5.  ควรมีการศึกษาพฤติกรรมการสอนของครูพลศึกษาในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษา 
สงเคราะห   
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สถิติการวิจัย 
 

1.  การหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม  ใชสูตรสัมประสิทธิ์อัลฟา  ( α – Coefficient) 
    (ประคอง  กรรณสูต,  2535) 
    
         n                     ∑Si

2 
 α   =             1 -       
                                                n – 1                   Sx

2    
 
  n       =           จํานวนขอสอบ 
  Si2     = ความแปรปรวนของคะแนนแตละขอ 
  Sx

2    = ความแปรปรวนของคะแนนของผูตอบขอสอบทั้งหมด 
 
2.  การหาคารอยละ  ใชสูตร  (ประคอง  กรรณสูต,  2535) 
 
          คารอยละ   =  จํานวนคําตอบ        x  100 
                                          จํานวนกลุมตัวอยาง 
 
3.  การหาคาเฉลี่ย  (X)  ใชสูตร  (ประคอง  กรรณสูต,  2535) 
 
          X     =     ∑fx 
              N 
   X =  คาเฉลี่ย 
   ∑fx       =  ผลรวมของคะแนนแบบสอบถาม 
   N =  จํานวนกลุมตัวอยาง 
 
 
 
 
 
 

_ 

_

_ 
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4.   การหาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ใชสูตร  (ประคอง  กรรณสูต,  2535) 
 
    SD       =       ∑fx2            ∑fx 
               N                 N 
   SD  =  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   N = จํานวนกลุมตัวอยาง 
   ∑fx = ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
   ∑fx2 = ผลรวมของคะแนนยกกําลังสองกับความถี่ 

 
5. การหาคาที  (t – test)  ใชสูตร  (ประคอง  กรรณสูต,  2535) 
 
       ทดสอบไดวาความแปรปรวนของประชากรไมแตกตางกัน  

 
       ทดสอบไดวาความแปรปรวนของประชากรแตกตางกัน  

 
  t         =    คาที่พิจารณา  t – test  distribution ของกลุมที่เปนอิสระกัน 
   X1, X2         =  คะแนนเฉลี่ยของกลุมที่  1  และที่ 2  ตามลําดับ 

 N1, N2         =  จํานวนกลุมตัวอยางในกลุมที่ 1 และที่ 2 ตามลําดับ 
∑x1

2, ∑x2
2      =  ผลรวมของคะแนนกลุมที่ 1 และที่ 2 ตามลําดับ         

                                            =    ความแปรปรวนของประชากรกลุมที่1 และที่ 2 ตามลําดับ 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง 

สภาพและปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  ในโรงเรียน 
สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห   กรมสามัญศึกษา 

 
ขอแนะนําในการตอบแบบสอบถาม 
 

1. แบบสอบถามนี้มุงที่จะศึกษาสภาพและปญหาการจัดและดําเนินการโปรแกรม 
พลศึกษา  ในโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา 

2. แบบสอบถามนี้ใชสอบถาม 
2.1 หัวหนาสถานศึกษา 
2.2 ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ 
2.3 หัวหนาหมวดวิชาพลานามัย 
2.4 ครูพลศึกษาโรงเรียนละ  1  ทาน 

 3.   แบบสอบถามแบงออกเปน  3  ตอน 
   ตอนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม และขอมูลของโรงเรียน 
   ตอนที่  2 สภาพการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา 
   ตอนที่  3 ปญหาการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน 
สังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา 
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ตอนที่  1  แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  และขอมูลของโรงเรียน 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย /  ลงใน (  )  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงและเติมคํา 
  หรือขอความลงในชองวางใหสอดคลองกับคําถาม 
 
1. เพศ 
 1  (  )  ชาย    2  (  )  หญิง 
2. อายุ 
 1  (  )  21 – 25  ป    2  (  )  26 – 30  ป 
 3  (  )  31 – 35  ป    4  (  )  36 – 40  ป 
 5  (  )  41 – 45  ป    6  (  )  46 – 50  ป 
 7  (  )  51 – 55  ป    8  (  )  56 – 60  ป 
3. ปจจุบันทานดํารงตําแหนง 
 1  (  )  ผูอํานวยการโรงเรียน  2  (  )  อาจารยใหญ 
 3  (  )  ครูใหญ    4  (  )  ผูชวยฝายวิชาการ 
 5  (  )  หัวหนาหมวดพลานามัย 6  (  )  ครูพลศึกษา 
 7  (  )  อ่ืน  ๆ  ………………………………………………. 
4. ระดับการศึกษาสูงสุด 
 1  (  )  ต่ํากวาปริญญาตรี  2  (  )  ปริญญาตรี 
 3  (  )  ปริญญาโท   4  (  )  ปริญญาเอก 
5.  วุฒิทางพลศึกษา    1  (  )  มี     2  (  )  ไมมี 
6.  ครูพลศึกษาในโรงเรียนของทานมี……. คน  มีวุฒิทางพลศึกษา……… คน 
7.  ประสบการณในการสอนวิชาพลศึกษา 
 1  (  )  มี    2  (  )  ไมมี 
 ถามี 
 1  (  )  1 – 5  ป    2  (  )  6 – 10  ป 
 3  (  )  11 – 16  ป    4  (  )  16  ป  ขึ้นไป 
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8. ทานเคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับการสอนพลศึกษา  หรือไม 
 1  (  )  เคย    2  (  )  ไมเคย 
      ถาเคย       ทานเคยไดรับการอบรมในหัวขอ   (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 

1 (  )  อบรมเกี่ยวกับทักษะกีฬาขั้นพื้นฐาน 
2 (  )  อบรมเกี่ยวกับหลักสูตรและการสอนพลศึกษา 
3 (  )  ฝกอบรมเกี่ยวกับการเปนผูตัดสินกีฬา 
4 (  )  ฝกอบรมเกี่ยวกับการเปนผูฝกสอนกีฬา 
5 (  )  ประชุมเกี่ยวกับวิทยาศาสตรการกีฬา 
6 (  )  ฝกอบรมเกี่ยวกับดานการวิจัย 
7 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………………….. 

9.   ทานไดรับการอบรมเกี่ยวกับการสอนพลศึกษาบอยครั้งเพียงใด     (คร้ัง / ป) 
 1  (  )  1 – 2  คร้ัง    2  (  )  3 – 4  คร้ัง 
 3  (  )  มากกวา  4  คร้ัง   (โปรดระบุ)…………………….. 
 คร้ังสุดทายปใด  ………………………………………….. 
10.  หนาที่พิเศษที่ไดรับมอบหมาย  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ)   (เฉพาะครูผูสอนพลศึกษา) 
 1  (  )  งานฝายวิชาการ   2  (  )  งานกิจการนักเรียน 
 3  (  )  งานอาคารสถานที่   4  (  )  งานฝายการเงิน 
 5  (  )  งานฝายพยาบาล   6  (  )  งานฝายแนะแนว 
 7  (  )  งานครูประจําชั้น   8  (  )  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)……. 
11. จํานวนนักเรียนในโรงเรียนของทาน 
 1  (  )  นอยกวา  500  คน   2  (  )  500 – 700  คน 
 3  (  )  701 – 1,000  คน   4  (  )  1,001 – 1,500  คน 
 5  (  )  1,501 – 2,000  คน   6  (  )  มากกวา  2,000  คน 
12. จํานวนนักเรียนโดยเฉลี่ย  1  หอง  ตอความรับผิดชอบของอาจารยผูสอน  1  คน 
 1  (  )  30  คน  หรือ  นอยกวา    2  (  )  31 – 45  คน 
 3  (  )  46 – 50  คน    4  (  )  มากกวา  50  คน 
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ตอนที่  2  สภาพการจัดและดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน  สังกัดกองการศึกษา
สงเคราะห  กรมสามัญศึกษา 

 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย  /  ลงในชองขางทายแตละโครงการตามที่โรงเรียนของทาน 
  จัดและไมไดจัด 
 
          จัด  ไมจัด 
โครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน      1  (  )  2  (  ) 
โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน    1  (  )  2  (  ) 
โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน    1  (  )  2  (  ) 
โครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  1  (  )  2  (  ) 
โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการ      1  (  )  2  (  ) 
 
    
  หมายเหตุ 

 
                     แบบสอบถามตอไปนี้จะเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดและดําเนินการโครงการ 

             พลศึกษาในโรงเรียนของทาน  รวมไปถึงสภาพปญหาตาง  ๆ  ที่เกิดขึ้นในแตละ 
                โครงการ     โปรดตอบ แบบสอบถามตอไปนี้  เฉพาะโครงการที่จัดในโรงเรียนของทาน  
                เทานั้น  ถาโครงการใดไมจัด  ไมตองตอบคําถามในโครงการนั้น  โดยในแตละโครงการ 
               จะประกอบดวยคําถาม  3  ดานดวยกัน  คือ 

1. วัตถุประสงค 
2. กิจกรรมที่จัดในแตละโครงการ 
3. วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมในแตละโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 



 163

1. โครงการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน 
 
 โครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียน  หมายถึงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของ 
กระทรวงศึกษาธิการ    เปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรูทักษะของกีฬาประเภทตาง  ๆ ตลอดจน
ใหทราบความรูทั่วไปของกีฬาประเภทนั้น  ๆ  ดวย 

1.1 วัตถุประสงค 
 
คําชี้แจง วัตถุประสงคในขอตอไปนี้  โรงเรียนของทานเนนความสําคัญอยูในระดับใด  โปรดทํา 
 เครื่องหมาย  /  ลงในชองหมายเลขที่ตรงกับความคิดเห็นของทานตามความเปนจริง 
 หมายเลข  4 ระดับมากที่สุด  หมายเลข  3 ระดับมาก 
 หมายเลข  2 ระดับนอย   หมายเลข  1 ระดับนอยที่สุด 

 ระดับความสําคัญ 
วัตถุประสงค 4 3 2 1 

1. ใหนักเรียนมีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับวิชาพลศึกษา  และมี 
เจตคติที่ดีตอวิชาพลศึกษา……………………………………………. 

2. ใหนักเรียนมีรางกายเจริญเติบโตแข็งแรงและมีจิตใจสดชื่นแจมใส….. 
3. ใหนักเรียนรูจักการปรับตัวใหเขากับผูอ่ืน……….……………………..
4. ใหนักเรียนสามารถแกปญหาเฉพาะหนาได………………………….. 
5. ใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา………………………………………. 
6. ใหนักเรียนเปนผูมีระเบียบวินัย……………………………………….. 
7. ใหนักเรียนมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค………………………………….
8. ใหนกัเรียนมีสุขนิสัยที่ดี  เชน  รูจักรักษาสุขภาพอนามัย…………….. 
9. ใหนักเรียนสามารถนํากิจกรรมที่เรียนในวิชาพลศึกษาไปใชในเวลา 

วางใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวัน………………………………… 
10. ใหนักเรียนมีทักษะในการเลนกีฬาหรือกิจกรรมพลศึกษา……………. 
11. ใหนักเรียนไดมีโอกาสแสดงออกตามความเหมาะสม  และเกิดความ 

ภาคภูมิใจ  เชน  มีความมั่นใจในตนเองมากยิ่งขึ้น…………………… 
12. ใหนักเรียนมีความสนุกสนานเพลิดเพลิน  และไดผอนคลายความ 

เครียด…………………………………………………………………. 

 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….
….. 
….. 
….. 
….. 
 
….. 
 
….. 

 
….. 
….. 
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….. 
….. 
….. 
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….. 
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….. 
….. 
 
….. 
 
…. 
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….. 
 
….. 
 
….. 
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1.2 กิจกรรมทางพลศึกษาที่โรงเรียนจัดสอนตามหลักสูตรประถมศึกษา 
และมัธยมศึกษา  พุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2533) 
 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (  )  หนากิจกรรมที่จัดสอน  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
                     (เฉพาะครูผูสอนพลศึกษา) 
ระดับประถมศึกษา 
  1  (  )  การเคลื่อนไหวขั้นพื้นฐาน  2    (  )  การเลนสมมติ 
  3  (  )  เกมเบ็ดเตล็ด   4    (  )  กิจกรรมเขาจังหวะ 
  5  (  )  การเลนแบบผลัด   6    (  )  ยืดหยุนขั้นพื้นฐาน 
  7  (  )  กีฬา  (ดัดแปลงใหเหมาะสม) 8    (  )  การเลนโลดโผน 
  9  (  )  กรีฑาขั้นพื้นฐาน            10    (  )  กิจกรรมนันทนาการประเภท 
         ตาง  ๆ 
    11  (  )  ยิมนาสติก             12    (  )  กีฬา ทั้งประเภทบุคคลและทีม 
    13  (  )  กรีฑาประเภทลูและลาน           14    (  )  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 
         ทางกาย 
    15  (  )  กิจกรรมประเภทผลัดที่ยากขึ้น        16    (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………   
 
ระดับมัธยมศึกษา 
  1  (  )  ยืดหยุน     2    (  )  ยิมนาสติก 
  3  (  )  กรีฑา     4    (  )  เทเบิลเทนนิส 
  5  (  )  เทนนิส     6    (  )  วายน้ํา 
  7  (  )  แบดมินตัน    8    (  )  บาสเกตบอล 
  9  (  )  วอลเลยบอล            10    (  )  ฟุตบอล 
    11  (  )  ตะกรอ              12    (  )   เนตบอล 
                    13  (  )  แฮนดบอล                                    14    (  )   แชรบอล 
                    15  (  )  กระบี่กระบอง                               16    (  )   กิจกรรมเขาจังหวะ 
                    17  (  )  กิจกรรมนันทนาการ                      18    (  )   แอโรบิคดานซ 
                    19  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……….. 
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1.3 วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย / ลงใน  (   )  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริง 
 
1. โรงเรียนของทานจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาไวอยางไร  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  อยูในกลุมสลน.   2  (  )  จัดสอนแยกเปนรายวิชาพลศึกษา 

3  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………… 
2. ในการสอนวิชาพลศึกษา  มีการแบงกลุมนักเรียนหรือไม 
 1  (  )  มีการแบงกลุม    2  (  )  ไมมีการแบงกลุม 
       ถามี   มีการแบงกลุมนักเรียนในแบบใด  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 1  (  )  แบงกลุมตามลําดับความสูง  2  (  )  แบงกลุมตามลําดับเลขที่ใน 
                  ใบเรียกชื่อ 
 3  (  )  แบงกลุมตามเพศ   4  (  )  แบงกลุมตามความสมัครใจของ 
                  นักเรียน 
                5   (  )  แบงกลุมตามความสามารถดาน 6  (  )  แบงกลุมตามสมรรถภาพทางกาย 

      ทักษะกีฬา  
 7  (  )  แบงกลุมตามสี    8  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……….. 
3. ครูผูสอนจัดทําแผน – บันทึกการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียนอยางไร  (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 1  (  )  จัดทําเฉพาะรายบุคคล   2  (  )  จัดทําเปนรายสัปดาห 
 3  (  )  จัดทําเฉพาะภาคการศึกษา  4  (  )  จัดทําเปนรายปการศึกษา 
4.   โรงเรียนของทานจัดสอนวิชาพลศึกษาอยางไรบาง  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 

1 (  )  ตามที่หลักสูตรกําหนด 
2 (  )  ตามที่ประชุมอาจารยผูสอนวิชาพลศึกษากําหนด 
3 (  )  ตามความตองการและความสนใจของนักเรียน 
4 (  )  ตามความเหมาะสมของสถานที่  อุปกรณ  และเครื่องอํานวยความสะดวก 
5 (  )  ตามความเหมาะสมตามฤดูกาล 
6 (  )  ตามความถนัดของบุคลากร 
7 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………………………………….. 
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5.  ลักษณะของสถานที่   ที่ใชในการเรียนการสอนพลศึกษาของโรงเรียน  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  สนามคอนกรีต    2  (  )  สนามดิน 
 3  (  )  สนามหญา    4  (  )  สนามทราย 
 5  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………………. 
6.  สถานที่ใชในการเรียนการสอนมีเพียงพอหรือไม 
 1  (  )  เพียงพอ   2  (  )  ไมเพียงพอ  3  (  )  มากเกินไป 
7.   จํานวนอุปกรณการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียนของทาน 
 1  (  )  มีอยูเพียงพอกับกิจกรรมที่จัดสอน 2  (  )  มีไมครบทุกกิจกรรมที่จัดสอน 
8. จากขอ  7  จํานวนอุปกรณการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียนของทาน 
 1  (  )  มีอยูเพียงพอกับจํานวนนักเรียน  2  (  )  มีไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน 
9.   นําโสตทัศนูปกรณมาใชประกอบการสอนบอยครั้งเพียงใด 
 1  (  )  ใชเปนประจํา    2  (  )  ใชเปนบางครั้ง 

3  (  )  ไมเคยนํามาใชเลย 
10.  การจัดทําตําราเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
 1  (  )  จัดทําครบทุกกิจกรรม   2  (  )  จัดทําเปนบางกิจกรรม 
 3  (  )  ไมไดจัดทํา 
11.  โรงเรียนสงเสริมและแนะนําอาจารยพลศึกษาในดานการเรียนการสอนอยางไร 

(ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  จัดสงเขาประชุมอบรมทางวิชาการ 2  (  )  มีการนิเทศ 
 3  (  )  เชิญวิทยากรบรรยาย   4  (  )  จัดหาโสตทัศนูปกรณ 
 5  (  ) ใหมีการทําเอกสารและตํารา  6  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………. 

12.   การวัดและประเมินผลเพื่อใหคะแนนวิชาพลศึกษา  ทานทดสอบทางดานใดบาง 
(ตอบไดมากกวา  1  ขอ)  (เฉพาะครูพลศึกษาตอบ) 

1 (  )  ดานพุทธิพิสัย 
2 (  )  ดานทักษะพิสัย 
3 (  )  ดานสมรรถภาพทางกายพิสัย 
4 (  )  ดานจิตพิสัย 
5 (  )  ดานสังคมพิสัย 
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13.  ครูผูสอนพลศึกษาในโรงเรียนของทาน วัดและประเมินผลโดยวิธีการใด  (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 1  (  )  สอบภาคทฤษฎี   2  (  )  สอบภาคปฏิบัติ 
 3  (  )  สังเกตพฤติกรรม   4  (  )  อ่ืน  (โปรดระบุ)……………… 
14.  วิชาพลศึกษากําหนดใหมีการเรียนในชวงเวลาใด 
 1  (  )  ภาคเชาทั้งหมด   2  (  )  ภาคบายทั้งหมด 
 3  (  )  ภาคเชาและบาย   4  (  )  อ่ืน  ๆ  (ระบุ)………………… 
15.  การจัดสรรงบประมาณที่ใชในดานการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาไดรับมาจาก  
      (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

1 (  )  เงินบํารุงการศึกษา    
2 (  )  เงินชวยเหลอืจากสมาคมศิษยเกา 
3  (  )  เงินชวยเหลือจากสมาคมผูปกครองและครู 
4  (  )  เงินสนับสนุนจากองคกรตาง  ๆ 

 5  (  )  เงินสนับสนุนจากชุมชน 
 6  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………………………… 
16.  เมื่อมีปญหาในการสอนวิชาพลศึกษา  ครูผูสอนปรึกษาผูใดมากที่สุด   

(เฉพาะครูผูสอนพลศึกษา) 
 1  (  )  ผูบริหาร     2  (  )  เพื่อนรวมงาน 
 3  (  )  ศึกษานิเทศก    4  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………… 
17.  ครูผูสอนพลศึกษาในโรงเรียนของทานเคยไดรับการนิเทศการสอนวิชาพลศึกษา                               
       โดยศึกษานิเทศกหรือไม 
 1  (  )  เคย     2  (  )  ไมเคย 
       ถาเคย  ครูผูสอนไดรับความรูหรือประโยชนจากการนิเทศ 
 1  (  )  มากที่สุด     2  (  )  มาก 
 3  (  )  นอย     4  (  )  นอยที่สุด 
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2. โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  หมายถึง  การจัดกิจกรรมทางพลศึกษา  เพื่อ
แขงขันในโรงเรียน  โดยมีจุดมุงหมายเพื่อใหนักเรียนไดมีโอกาสนําทักษะของกิจกรรมตาง  ๆ  ที่เรียน
มาแลวมาใชในสภาพการแขงขัน  เปนการสงเสริมและใหสอดคลองกับการเรียนการสอนพลศึกษา 
 

2.1 วัตถุประสงค 
คําชี้แจง วัตถุประสงคในขอตอไปนี้  โรงเรียนของทานเนนความสําคัญอยูในระดับใด  โปรดทํา 
 เครื่องหมาย /  ลงในชองหมายเลขที่ตรงกับความคิดเห็นของทานตามความเปนจริง 
 หมายเลข  4 ระดับมากที่สุด  หมายเลข  3 ระดับมาก 
 หมายเลข  2 ระดับนอย   หมายเลข  1 ระดับนอยที่สุด 

 ระดับความสําคัญ 
วัตถุประสงค 4 3 2 1 

1. เพื่อใหนักเรียนทุกคนไดแสดงออกซึ่งความสามารถทางการกีฬา…… 
2.   เพื่อใหนักเรียนนําทักษะที่เรียนมาแลวมาใชใหเปนประโยชนจริงใน 

การแขงขัน…………………………………………………………… 
3.   เพื่อใหนักเรียนทุกคนไดมีโอกาสเขารวมแขงขันกิจกรรมทางกีฬา และ 

เพิ่มพูนประสบการณในการแขงขัน…………………………………. 
4.  เพื่อใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีและเห็นความสําคัญของวิชาพลศึกษา…… 
4. เพื่อใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา  รูแพ  รูชนะ  รูอภัย  เกิดความ 

สามคัคีในหมูคณะ……………………………………………………. 

….. 
 

….. 
 

….. 
….. 

 
….. 

….. 
 

…. 
 

….. 
….. 

 
….. 

 

…..
 

…..
 

…..
…..

 
…..

….. 
 

….. 
 

….. 
….. 

 
…..

 
2.2 กิจกรรมทางพลศึกษาที่จัดแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 

คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย / ลงใน  (  ) หนากิจกรรมที่จัดแขงขัน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  1  (  )  ฟุตบอล     2    (  )  บาสเกตบอล 
  3  (  )  วอลเลยบอล    4    (  )  แชรบอล 
  5  (  )  ตะกรอ      6    (  )  เทเบิลเทนนิส 
  7  (  )  กรีฑา      8    (  )  กายบริหาร 
  9  (  )  หวงยาง              10    (  )  เกมเบ็ดเตล็ด 
    11  (  )  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย           12    (  )  ยืดหยุน 
    13  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………. 
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2.3 วิธีดําเนินการจัดแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (  )  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริง 
1. เวลาที่ใชในการจัดโครงการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 1  (  )  จัดทุกภาคการเรียน   2  (  )  จัดเฉพาะภาคตน 
 3  (  )  จัดเฉพาะภาคปลาย 
2. ระยะเวลาในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  ภายใน  1  สัปดาห   2  (  )  ภายใน  1  เดือน 
 3  (  )  ภายใน  1  ภาคการศึกษา  4  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……….. 
3. ชวงเวลาในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 1  (  )  ตอนเชากอนเขาเรียน   2  (  )  ตอนพักกลางวัน 
 3  (  )  ตอนหลังเลิกเรียน   4  (  )  วันหยุด 
 5  (  )  กําหนดเวลาไมแนนอน   6  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………… 
4. รูปแบบของการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  แบบแพคัดออก   2  (  )  แบบขั้นบันได 
 3  (  )  แบบพบกันหมด   4  (  )  แบบแพสองครั้งคัดออก 
 5  (  )  แบบแบงสาย    6  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……….. 
5. การแบงกลุมหรือแบงสีของนักเรียนเพื่อเขาแขงขนั  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  แบงตามระดับชั้น   2  (  )  แบงตามระดับหอง 
 3  (  )  แบงตามชื่อตึกอาคารเรียน  4  (  )  แบงตามบัญชีเรียกชื่อ 
 5  (  )  แบงคละกันไป    6  (  )  แบงโดยการจับฉลากลงกลุมสี 
 7  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………………………………………. 
6. ผูเขาแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 1  (  )  นักเรียนทุกคน    2  (  )  เฉพาะนักเรียนที่สนใจ 
 3  (  )  เฉพาะนักเรียนที่มีทักษะดี  4  (  )  เฉพาะนักเรียนที่อาจารยคัดเลือก 
7. คณะกรรมการดําเนินการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 1  (  )  คณะอาจารยและนักเรียน  2  (  )  คณะอาจารยทั้งโรงเรียน 
 3  (  )  อาจารยพลศึกษา   4  (  )  คณะกรรมการนักเรียน 

5  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………………….. 
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8. สิทธิของนักเรียนในการเขาแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
 1  (  )  คนละไมเกิน  1  ชนิดกีฬา  2  (  )  คนละไมเกิน  2  ชนิดกีฬา 
 3  (  )  คนละไมเกิน  3  ชนิดกีฬา  4  (  )  ไมจํากัด 
 5  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………. 
9.  กิจกรรมที่เลือกนํามาแขงขันเปน    (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  กิจกรรมที่สอนในชั้นเรียน  2  (  )  กิจกรรมที่นักเรียนสนใจ 
 3  (  )  กิจกรรมที่กําลังเปนที่นิยม  4  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………. 
10. งบประมาณที่ใชในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนไดมาจาก  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  สมาคมผูปกครองและครู  2  (  )  การหารายไดพิเศษ 
 3  (  )  เงินบริจาคและคาโฆษณา  4  (  )  เงินงบประมาณ 
 5  (  )  เงินสนับสนุนจากชุมชน  6  (  )  ศิษยเกา 
 7  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………………………………… 
11. รางวัลที่จัดไวใหสําหรับทีมหรือบุคคลที่ชนะในการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  
      (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 1  (  )  เหรียญรางวัล    2  (  )  ถวยรางวัล 
 3  (  )  ประกาศนียบัตร   4  (  )  โล 
 5  (  )  ของที่ระลึก    6  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………… 
12. อุปกรณที่ใชในการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน  คือ   (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 1  (  )  ใชอุปกรณที่ใชในการเรียนการสอน 2 (  )  ใชอุปกรณที่จัดไวสําหรับแขงขัน             
                 3  (  )  ใชอุปกรณที่มีผูอุปถัมภ                                   โดยเฉพาะ 

4  (  )   อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………….. 
13.  ทานมีสวนรวมในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนอยางไร  (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 

1 (  )  รวมกําหนดวัตถุประสงคการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 
2 (  )  เปนที่ปรึกษาของกลุมหรือสี 
3 (  )  เปนกรรมการจัดการแขงขัน 
4 (  )  กรรมการตัดสิน 
5 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………….. 
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14.  อาจารยทานอื่น  ๆ  เขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนอยางไร 
(ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  รวมกําหนดวัตถุประสงคการแขงขัน  2  (  )  เปนอาจารยที่ปรึกษา 
 3  (  )  เปนกรรมการชวยจัดการแขงขันและตัดสิน 4  (  )  เปนผูฝกซอมนักกีฬา 

5. (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………. 
15.  กรรมการผูตัดสินกีฬาภายในโรงเรียน  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  ครูผูสอนวิชาพลศึกษา    2  (  )  คณาจารยในโรงเรียน 
 3  (  )  นักเรียน      4  (  )  บคุคลภายนอก 
 5  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………… 
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3. โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
 โครงการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน  หมายถึง  การจัดกิจกรรมทางพลศึกษาเพื่อ 
แขงขันกับโรงเรียนอื่น   ๆ    เชน  กีฬาประเพณี   กีฬากลุมโรงเรียน  กีฬานักเรียนประจําจังหวัด  
ตลอดจนกีฬาที่จัดโดยหนวยงานของรัฐบาล  หรือ  เอกชน 
 

3.1 วัตถุประสงค 
คําชี้แจง  วัตถุประสงคในขอตอไปนี้  โรงเรียนของทานเนนความสําคัญอยูในระดับใด  โปรดทํา 
  เครื่องหมาย  /  ลงในชองหมายเลขที่ตรงกับความคิดเห็นของทานความเปนจริง 
  หมายเลข  4 ระดับมากที่สุด  หมายเลข   3 ระดับมาก 
  หมายเลข  2 ระดับนอย   หมายเลข   1 ระดับนอยที่สุด 

 ระดับความสําคัญ 
วัตถุประสงค 4 3 2 1 

1.  เพื่อสนับสนุนโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ…… 
2.  เพื่อใหนักเรียนมีประสบการณทางการกีฬาเพิ่มมากขึ้น………………. 
3.  เพื่อสรางความสัมพันธอันดีกับนักเรียนสถาบันอื่น…………………… 
4. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกซึ่งความสามารถในเชิงกีฬา…….. 
5. เพื่อชวยกระตุนใหนักเรียนพยายามฝกฝนทักษะ  และพัฒนา 

ขีดความสามารถของตนเองอยางสม่ําเสมอ………………………..... 
6. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา………………………….. 
7. เพื่อสงเสริมสมรรถภาพทางกายของนักเรียน………………………….
8. เพื่อสงเสริมใหนกัเรียนมีไหวพริบและแกปญหาเฉพาะหนาไดดวย 

การเลนกีฬา…………………………………………………..………. 
9. เพื่อใหนักเรียนเปนผูมีระเบียบวินัย  เคารพกฎกติกาในการแขงขัน….. 
10. เพื่อสงเสริมความเปนเลิศทางกีฬา…………………………………….

….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
…. 
….. 

….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 

…..
…..
…..
…..

 
…..
…..
…..

 
…..
…..
…..

 

….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
…..
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 3.2  กิจกรรมทางพลศึกษาที่สงเขาแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (  )  หนากิจกรรมที่สงเขาแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
  1  (  )  ฟุตบอล    2  (  )  แฮนดบอล 
  3  (  )  บาสเกตบอล   4  (  )  วอลเลยบอล 
  5  (  )  กรีฑา     6  (  )  เซปกตะกรอ 
  7  (  )  แชรบอล    8  (  )  เทเบิลเทนนิส 
  9  (  )  แบดมินตัน             10  (  )  วายน้ํา 
    11  (  )  เกมเบ็ดเตล็ด            12  (  )  เปตอง 
    13  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………….. 
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 3.3  วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (  )  หนาขอความที่ตรงกันความเปนจริง 
1. โรงเรียนของทานมีวิธีการคัดเลือกนักกีฬาอยางไร  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  เปดรับสมัครเพื่อคัดเลือก    2  (  )  พิจารณาจากนักกีฬาที่เคยเปน 
                  ตัวแทนของโรงเรียน 
 3  (  )  คัดเลือกจากกีฬาภายใน  4  (  )  จากการพิจารณาของอาจารย 
                 5  (  ) อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………….        พลศึกษา  
2. โรงเรียนของทานไดสงนกักีฬาเขาแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนบอยเพียงใด 
 1  (  )  สงแขงขันทุกป    2  (  )  สงแขงขันบางป 
 3  (  )  ไมเคยสงแขงขันเลย   4  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………. 
3.   กีฬาระหวางโรงเรียนที่ทานสงเขาแขงขันจัดโดยองคกรใด   (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  กรมพลศึกษา    2  (  )  กรุงเทพมหานคร 
 3  (  )  กลุมโรงเรียน    4  (  )  การกีฬาแหงประเทศไทย 
 5  (  )  กีฬาที่จัดโดยหนวยงานเอกชน              6  (  )  กรมสามัญศึกษา 

7  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………… 
4.   ผูจัดดําเนินการสงนักกีฬาเขาแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนของโรงเรียนทานคือใคร 
      (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  ครูผูสอนวิชาพลศึกษา   2  (  )  คณาจารยในโรงเรียน 
 3  (  )  คณะกรรมการนักเรียน   4  (  )  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)………… 
5.  ผูดําเนินการฝกซอมนักกีฬาในการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน คือ   (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 

1. (  )  ครูผูสอนวิชาพลศึกษา 
2. (  )  ครูอ่ืน  ๆ  ที่มีความสามารถในกีฬาประเภทที่สงเขาแขงขัน 
3. (  )  บุคคลภายนอก 
4. (  )  ศิษยเกา 
5. (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………………. 
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6.  สวัสดิการที่โรงเรียนจัดใหสําหรับนักกีฬาเปนอยางไร  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  ใหเบี้ยเลี้ยง    2  (  )  ใหบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 3  (  )  ใหชุดกีฬา     4  (  )  ใหทุนการศึกษา 

5  (  )  จัดรถบริการ  รับ – สง  นักกีฬา  6  (  )  ใหที่พัก 
7  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………… 

7.  ทางโรงเรียนใหการสนับสนุนนักเรียนในการมีสวนรวมในการแขงขันกีฬาภายนอกอยางไร 
     (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 

1 (  )  ใหเฉพาะนกักีฬาไปแขงขัน 
2 (  )  งดการเรียนการสอนเปนบางครั้งเพื่อใหนักเรียนไปเชียรและชมกีฬา 
3 (  )  ประชาสัมพันธใหนักเรียนไปเชียรและชมทุกครั้ง 
4 (  )  จัดพาหนะพานักเรียนไปชมและเชียรเปนบางครั้ง 
5 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………………… 

8.  งบประมาณที่ใชในการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนไดมาจากแหลงใด  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 1  (  )  เงินบํารุงการศึกษา   2  (  )  รายไดมาจากการจัดกิจกรรม 
 3  (  )  การบริจาคของคณาจารย  4  (  )  สมาคมครูและผูปกครอง 
 5  (  )  การบริจาคของคณะนักเรียน  6  (  )  คณะสมาคมนักเรียนเกา 
 7  (  )  การบริจาคของบุคคลภายนอก           8  (  )  เงินกลุมโรงเรียน 
 9  (  )  เงินสนับสนุนจากชุมชน           10  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………….. 
9.   รางวัลสําหรับนักกีฬาที่ทําชื่อเสียงใหกับโรงเรียนเปนประเภทใด  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  ของที่ระลึก    2  (  )  ประกาศนียบัตร 
 3  (  )  ทุนการศึกษา    4  (  )  อุปกรณการเรียน 
 5  (  )  โลสามารถ     6  (  )  เสื้อสามารถ 

7  (  )  อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ)…………………….. 
10.  คุณสมบัติของนักเรียนที่จะเปนตัวแทนนักกีฬาของโรงเรียน  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  เรียนดี     2  (  )  มีความประพฤติดี 
 3  (  )  มีทักษะทางกีฬาดี   4  (  )  มีความขยันในการฝกซอม 
 5  (  )  ผูปกครองอนุญาต   6  (  )  มีความตองการที่จะเลนกีฬานั้น ๆ 
 7  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………………. 
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11. ถานักเรียนไดรับบาดเจ็บหรือเจ็บปวย  เนื่องจากการฝกซอมหรือแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน             
      จะไดรับความชวยเหลือจาก   (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  โรงเรียน     2  (  )  ครูผูสอนวิชาพลศึกษาหรือ 
                  ครูผูควบคุม 
 3  (  )  ผูปกครองนักเรียน   4  (  )  ค้ําประกันอุบัติเหตุ 

5  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………………. 
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4.  โครงการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
 โครงการจัดกิจกรรมทางพลศึกษา  สําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ   หมายถึง  การจัดกิจกรรม
ทางพลศึกษาในโรงเรียน   สําหรับนักเรียนที่ไมสามารถเขารวมในกิจกรรมกับนักเรียนปกติได  หรือ  
ดัดแปลงกิจกรรม  สถานที่  อุปกรณและวิธกีารสอนตาง  ๆ  ใหเหมาะสมกับความสามารถและสภาพ
รางกายของนักเรียน 
 

4.1  วัตถุประสงค 
คําชี้แจง  วัตถุประสงคในขอตอไปนี้  โรงเรียนของทานเนนความสําคัญอยูในระดับใด  โปรดทํา 
  เครื่องหมาย  /  ลงในชองหมายเลขที่ตรงกับความคิดเห็นของทานตามความเปนจริง 
  หมายเลข  4 ระดับมากที่สุด  หมายเลข  3 ระดับมาก 
  หมายเลข  2 ระดับนอย   หมายเลข  1 ระดับนอยที่สุด 

 ระดับความสําคัญ 
วัตถุประสงค 4 3 2 1 

1. ใหนักเรียนที่ผิดปกติไดเขารวมกิจกรรมพลศึกษาอยางเหมาะสม……. 
2. ใหนักเรียนไดมีโอกาสแสดงออกตามความสามารถของตนและเกิด 

ความภาคภูมิใจ………………………………………………………. 
3. ใหนักเรียนไดมีเจตคติที่ดีและเห็นความสําคัญตอการเขารวมกิจกรรม 

พลศึกษา……………………………………………………………….
4. ใหนักเรียนไดมีทักษะในกิจกรรมพลศึกษาและนําไปใชตามสมควร… 
5. เพื่อชวยลดปมดอยแกนักเรียนที่ผิดปกติ………………………………
6. ใหนักเรียนรูจักการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  และเพิ่มความเชื่อมั่น 

ในการเขาสังคม……………………………………………………….. 

….. 
 

….. 
 

….. 
….. 
….. 

 
….. 

….. 
 

….. 
 

….. 
….. 
….. 

 
….. 

…. 
 

…. 
 

…..
…..
…..

 
…..

….. 
 

….. 
 

….. 
….. 
….. 

 
…..
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4.2  กิจกรรมทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (  )  หนากิจกรรมที่จัดสอน  (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
  1  (  )  การกระโดดสลับเทา  เขยง  กระโดด   เนนที่การทรงตัว  จังหวะ  และ 
           การควบคุมรางกาย 
  2  (  )  การเดินและวิ่ง  โดยเนนความสามารถในการควบคุมรางกาย 
  3  (  )  กิจกรรมการจับ  ขวาง  กลิ้งลูกบอล  โดยเนนที่ความแมนยํา 
  4  (  )  เกมกีฬาที่งาย  เชน  แชรบอล  ฟุตบอล 
  5  (  )  กิจกรรมยืดหยุน 
  6  (  )  กิจกรรมเขาจังหวะ 
  7  (  )  กิจกรรมทางน้ํา  เชน  การลอยตัวในน้ํา 
  8  (  )  กิจกรรมกีฬาประเภทเดี่ยว  เชน  เทเบิลเทนนิส 
  9  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………………………….. 
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 4.3  วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (  )  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริง 
1. ในปจจุบันจํานวนนักเรียนที่ผิดปกติในโรงเรียนของทานมี 
 1  (  )  ต่ํากวา  5  คน    2  (  )  6 – 10  คน 
 3  (  )  11 – 15  คน    4  (  )  16  คน ขึ้นไป 
2. โรงเรียนของทานไดเอาใจใสตอนักเรียนที่มีความผิดปกติเพียงใด 

1 (  )  ใหความสนใจมากเปนพิเศษ 
2 (  )  ใหความสนใจเทาเทียมกับนักเรียนอื่น  ๆ 
3 (  )  ไมคอยใหความสนใจเพราะเปนสวนนอย 
4 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………………….. 

3. ใครเปนผูดําเนินการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กผิดปกติ  (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 1  (  )  ครูผูสอนวิชาพลศึกษา   2  (  )  คณาจารยในโรงเรียน 
 3  (  )  ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน   4  (  )  ผูทําหนาที่พยาบาลในโรงเรียน 
 5  (  )  แพทยหรือพยาบาล   6  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………. 
4. เกณฑที่ทานใชในการเลือกกิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 

1 (  )  เลือกตามความสนใจของนักเรียน 
2 (  )  เลือกตามสภาพของนักเรียนที่ผิดปกติ 
3 (  )  เลือกตามคําแนะนําของแพทย 
4 (  )  เลือกตามกิจกรรมที่สอนในขณะนั้น 
5 (  )  เลือกตามคําแนะนําของผูปกครอง 
6 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………………….. 

5. ชวงเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ  (ตอบไดมากกวา  1 ขอ) 
 1  (  )  ตอนเชากอนเขาเรียน   2  (  ) ตอนพักกลางวัน 
 3  (  )  ตอนหลังเลิกเรียน   4  (  )  จัดรวมอยูในชั่วโมงพลศึกษา 

5 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………… 
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6. โรงเรียนของทานมีวิธีการจัดการเรียนกิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติอยางไร 
(ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 

1 (  )  แยกเรียนตางหากจากนักเรียนปกติ 
2 (  )  มอบหมายงานพิเศษใหทํา 
3 (  )  ใหนั่งดูและสังเกตการเรียนพลศึกษาของนักเรียนอื่น  ๆ 
4 (  )  ปลอยใหเลนตามลําพัง 
5 (  )  ใหเรียนรวมกับนักเรียนปกติอ่ืน  ๆ  ตามความสามารถและความเหมาะสม 
6 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………… 

7. งบประมาณที่ใชในการจัดกิจกรรมพิเศษทางพลศึกษาสําหรับนักเรียนที่ผิดปกติ 
(ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 

1 (  )  เงินงบประมาณ   2  (  )  เงินอุดหนุนจากอําเภอหรือจังหวัด 
3 (  )  เงินบริจาคของคณะครู   4  (  )  เงินบริจาคของคณะนักเรียน 
5  (  )  เงินบริจาคของบุคคลภายนอก  6  (  )  รายไดจากการจัดกิจกรรม 
7 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………….. 
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5.  โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
 โครงการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  หมายถึง  การจัดกิจกรรมพลศึกษานอกเวลาเรียน
ปกติ  เชน  เวลาพัก  หลังเลิกเรียน  วันหยุด  เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนไดใชความสามารถตามความ
ถนัด  หรือความสนใจเขารวมกิจกรรม  ทั้งนี้เพื่อใหไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
 
 5.1  วัตถุประสงค 
คําชี้แจง  วัตถุประสงคในขอตอไปนี้  โรงเรียนของทานเนนความสําคัญอยูในระดับใด  โปรดทํา 
  เครื่องหมาย  /  ลงในชองหมายเลขที่ตรงกับความคิดเห็นของทานตามความเปนจริง 
  หมายเลข  4 ระดับมากที่สุด  หมายเลข  3 ระดับมาก 
  หมายเลข  2 ระดับนอย   หมายเลข  1 ระดับนอยที่สุด 

 ระดับความสําคัญ 
วัตถุประสงค 4 3 2 1 

1. เพื่อใชนักเรียนรูจักการใชเวลาวางใหเปนประโยชน………………….. 
2. เพื่อใหนักเรียนเห็นคุณคาของการออกกําลังกาย……………………. 
3. เพื่อสนองความตองการของนักเรียนในดานการออกกําลังกาย…….. 
4. เพื่อใหนักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ…………………………………… 
5. ใหนักเรียนมีความสนุกสนานเพลิดเพลินไดพักผอนหยอนใจ……….. 
6. ใหนักเรียนมีโอกาสพบปะสังสรรคกับผูอ่ืน  มีมารยาทที่ดี 

ในการรวมกิจกรรมกับผูอ่ืน………………………..…………………. 
7.  ใหนักเรียนไดออกกําลังกายและฝกฝนทักษะตามความถนัด………. 

….. 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
…. 

 

…. 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 

…. 
…..
…..
…..
…..

 
…..
…..

….. 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
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5.2 กิจกรรมทางพลศึกษาเพื่อนันทนาการ 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (  )  หนากิจกรรมที่จัดสอน   (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 1  (  )  ฟุตบอล    2  (  )  บาสเกตบอล 
 3  (  )  วอลเลยบอล   4  (  )  แชรบอล 
 5  (  )  แฮนดบอล    6  (  )  ตะกรอ 
 7  (  )  เทเบิลเทนนิส   8  (  )  หวงยาง 
 9  (  )  ยืดหยุน             10  (  )  เกมเบ็ดเตล็ด 
               11  (  )  กิจกรรมเขาจังหวะดนตรี         12  (  )  การตอสูปองกันตัว 
               13  (  )  การเดินทางไกล                      14  (  )  การอยูคายพักแรม 
               15  (  )  หมากกระดาน             16  (  )  กิจกรรมสนามเด็กเลน 
               17  (  )  กิจกรรมประเพณีนิยม             18  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………. 
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5.3 วิธีดําเนินการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (  )  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริง 
1. กิจกรรมเพื่อนันทนาการที่ทานจัดขึ้นนั้นเปนกิจกรรม  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  ในรม    2  (  )  กลางแจง 
 3  (  )  ทั้งในรมและกลางแจง  4  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………… 
2. เกณฑที่ทานใชเลือกกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 

1 (  )  เปนกิจกรรมที่สนองความตองการของบุคคล   
2 (  )  เปนกิจกรรมที่กาํลังเปนที่นิยม 
3 (  )  เปนกิจกรรมที่กําลังจัดสอนในขณะนั้น 
4 (  )  เปนกิจกรรมตามประเพณีนิยม 
5 (  )  เปนกิจกรรมที่นักเรียนสวนใหญสนใจ 
6 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………… 

3. ชวงเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  ตอนเชากอนเขาเรียน   2  (  )  ตอนพักกลางวัน 
 3  (  )  ตอนหลังเลิกเรียน   4  (  )  เฉพาะวันสุดสัปดาห 
 5  (  )  วันหยุดประจําสัปดาห   6  (  )  วันหยุดนักขัตฤกษ 
 7  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบ)ุ………………………… 
4. ผูดําเนินการจัดโครงการกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ  ) 
 1  (  )  ครูผูสอนวิชาพลศึกษา   2  (  )  คณาจารยในโรงเรียน 
 3  (  )  คณะกรรมการนักเรียน   4  (  )  บุคคลภายนอก 
 5  (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………….. 
5. โดยปกติจะจัดกิจกรรมนันทนาการในภาคเรียนใด 

1 (  )  ภาคตน 
2 (  )  ภาคปลาย 
3 (  )  ตลอดปการศึกษา 

6. ผูเขารวมกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
 1  (  )  นักเรียนสวนใหญของโรงเรียน  2  (  )  นักกีฬาเปนสวนใหญ 
 3  (  )  คณาจารยในโรงเรียน   4  (  )  บุคคลภายนอก 

5  (  )  ผูปกครอง     6  (  )  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………. 
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7.   รูปแบบการจัดดําเนินการ  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
1 (  )  แบบชุมนุมนันทนาการ 
2 (  )  แบบเปนกลุมกิจกรรม 
3 (  )  แบบเปนชมรมเฉพาะกิจกรรม 
4 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………… 

8.  ระเบียบการเบิกจายอุปกรณใหกับผูเขารวมในกิจกรรมเพื่อนันทนาการ  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
1 (  )  ลงชื่อในสมุดเบิกจายอุปกรณ 
2 (  )  ใชบัตรประจําตัว  หรือบัตรอยางอื่นแสดงไวเปนหลักฐาน 
3 (  )  เบิกและคืนอุปกรณตามเวลาที่กําหนด 
4 (  )  ถาอุปกรณชาํรุด  หรือสูญหายจะตองถูกลงโทษ  หรือชดใชคาเสียหาย 
5 (  )  หามนําอุปกรณออกนอกบริเวณโรงเรียน 
6 (  )  คืนอุปกรณเกินเวลาที่กําหนด  จะถูกลงโทษหรือถูกตัดสิทธิในการยืมครั้งตอไป 
7 (  )  ไมมีระเบียบใด  ๆ 
8 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………….. 

9.  งบประมาณที่ใชในการจัดกิจกรรมเพื่อนันทนาการไดจาก  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ) 
1 (  )  เงินงบประมาณ 
2 (  )  เงินอุดหนุนจากอําเภอหรือจังหวัด 
3 (  )  เงินบริจาคของคณาจารย 
4 (  )  เงินบริจาคของคณะนักเรียน 
5 (  )  เงินบริจาคของบุคคลภายนอก 
6 (  )  รายไดจากการจัดกิจกรรม 
7 (  )  เงินสนับสนุนจากชุมชน 
8 (  )  สมาคมผูปกครองและครู 
9 (  )  ศิษยเกา 
10 (  )  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………………. 

 
 
 
 
 
 



 185

6.  การบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียน 
 การบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียน  หมายถึง  การจัดดําเนินการที่จะทําใหงานบรรลุผล
ตามวัตถุประสงคที่วางไว 
 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงในชอง  ตามสภาพที่ทานคิดวามีการจัดในโรงเรียนของทาน 
  กิจกรรมใดที่ทานทํา    มากที่สุด โปรดเขียนเครื่องหมาย  / ลงในชองหมายเลข  4 
  กิจกรรมใดที่ทานทํา    มาก  โปรดเขียนเครื่องหมาย /  ลงในชองหมายเลข  3 
  กิจกรรมใดที่ทานทํา    นอย โปรดเขียนเครื่องหมาย /  ลงในชองหมายเลข  2 
  กิจกรรมใดที่ทานทํา    นอยที่สุด โปรดเขียนเครื่องหมาย /  ลงในชองหมายเลข  1 

 ระดับการกระทํา 
การบริหารงานพลศึกษา 4 3 2 1 

1. กําหนดใหมีปรัชญาหรือวัตถุประสงคในการจัดโครงการพลศึกษา 
ในโรงเรียน…………………………………………………………….. 

2. กําหนดนโยบายชัดเจนในการสงเสริมพลศึกษาในโรงเรียน………….. 
3. กําหนดแผนในการทํางานตลอดป……………………………………. 
4. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ……………………………… 
5. จัดแบงหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินงานตามโครงการพลศึกษา 

ในโรงเรียน……………………………………………………………. 
6. จัดประชุมเพื่อปรึกษางานดานพลศึกษาเปนประจํา…………………. 
7. จัดใหมีครูพลศึกษาทําหนาที่ประสานงานในการจัดโครงการพลศึกษา

ในโรงเรียน……………………………………………………………. 
8. สรางความสัมพันธกับชุมชนภายนอก……………………………….. 
9.   จัดใหมีกิจกรรมรวมกันระหวางครูพลศึกษาและครูอ่ืน ๆ ในโรงเรียน 
10.  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน………………………………….. 
11.  รายงานผลประจําป  ในการดําเนินการโครงการพลศึกษาใน 

โรงเรียน………………………………………………………………. 
12. สนับสนุนและสงเสริมใหครูผูสอนศึกษาตอ………..………………… 
13.  สรางบรรยากาศสนับสนุนและสงเสริมการปฏิบัติงาน……………… 
13. จัดหองพักครูใหเอ้ืออํานวยตอการปฏิบัติงาน……………………… 
 

 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 
….. 
 

 
….. 
….. 
….. 
….. 
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…..
…..
…..
 
…..
…..
…..
….. 

 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
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7. การบริหารวัสดุ  อุปกรณ  สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวกทางพลศึกษา 
 การบริหารวัสดุ  อุปกรณ  สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวกทางพลศึกษา  หมายถึง  
การจัดดําเนินการในการใชวัสดุ  อุปกรณ   สถานที่  และสิ่งอํานวยความสะดวกตาง  ๆ  ใหได
ประโยชนสูงสุด  แกนักเรียน 
 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงในชองวาง  และเขียนตัวเลขแสดงจํานวน 
 

รายการ มี ไมมี จํานวน 
1. มีบัญชีวัสดุ  อุปกรณ………………………………………………… 
2. มีการดูแลและจัดเก็บวัสดุอุปกรณ……………………………………. 
3. การใหบริการยืมวัสดุ  อุปกรณทางพลศึกษาแกนักเรียน 

3.1  กําหนดชวงเวลาที่ใหบริการ………………………………………
3.2  ระเบียบในการใหบริการ…………………………………………. 

4. มีสถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษา 
4.1  สนามกีฬากลางแจง………………………………………………
4.2  สนามกีฬาในรม………………………………………………….. 
4.3  สระวายน้ํา……………………………………………………….. 

5. มีครูดูแลความปลอดภัยในการใชสนามกีฬา………………………… 
6. มีการจัดใหมีระเบียบการใช  และการบํารุงดูแลรักษาสนามกีฬาตาง ๆ
7. มสีถานที่เฉพาะสําหรับเปลี่ยนชุดพลศึกษา………………………….. 
8. มีสถานที่สําหรับทําความสะอาดรางกายของนักเรียน………………. 
10. มีจัดใหมีบริการน้ําดื่ม  สําหรับนักเรียนบริเวณสนาม……………….. 
11. มีจัดใหมีตูเก็บเสื้อผาสําหรับนักเรียนในชั่วโมงพลศึกษา…………….. 
รายการสถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษา (เฉพาะครูพลศึกษาตอบ) 
 สนามฟุตบอล……………………………………………………….. 
 สนามบาสเกตบอล…………………………………………………. 
 สนามวอลเลยบอล………………………………………………….. 
 สนามตะกรอ………………………………………………………… 
 สนามเปตอง………………………………………………………… 

….. 
….. 
  
….. 
….. 
  
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 

……. 
……. 
  
……. 
……. 
  
……. 
……. 
……. 
……. 
……. 
……. 
……. 
……. 
……. 
 
……. 
……. 
……. 
……. 
…… 

(ขอ1-11 
 ไมตอง 
 ระบุ 
จํานวน)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
……… 
……… 
……… 
……… 
……… 
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รายการ มี ไมมี จํานวน 
รายการอุปกรณ สถานที่ที่ใชในการสอนพลศึกษา  (ตอ) 
 สนามกรีฑา……………………………………………………………. 
 สระวายน้ํา…………………………………………………………….. 
 สนามเทนนิส………………………………………………………….. 
 สนามแบดมินตัน…………………………………………………….. 
 อ่ืน  ๆ  ……………………………………………………………….. 
รายการอุปกรณ   (เฉพาะครูพลศึกษาตอบ) 
1.  ลูกฟุตบอล…………………………………………………………….. 
2.  ลูกวอลเลยบอล………..……………………………………………… 
3.  ไมแรกเก็ตพรอมลูกขนไก……………………………………………… 
4.  ไมคทา  (สําหรับวิ่งผลัด)……………………………………………… 
5.  หมากฮอส…………………………………………………………….. 
6.  เบาะยืดหยุน………………………………………………………….. 
7.  ลูกบาสเกตบอล……………………………………………………… 
8.  ตะกรอ……………………………………………………………….. 
9.  หวงยาง……………………………………………………………… 
10.  หมากรุก…………………………………………………………….. 
11.  โตะปงปองพรอมไมแรกเกต็และลูกปงปอง………………………… 
13.  นวมชกมวย…………………………………………………………. 
14. ตาขายวอลเลยบอล………………………………………………… 
14. ตาขายตะกรอ……………………………………………………….. 
15. ตะกราแชรบอล……………………………………………………… 
16. ลูกแฮนดบอล………………………………………………………. 
17. ยางรถยนต  สําหรับวิ่งซิกแซก………………………………………. 
18. เสาวิ่งเปยว………………………………………………………….. 
19. บารคู………………………………………………………………… 
20. เชือกกระโดด……………………………………………………….. 
 

 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 
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….. 
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……. 
……. 
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……. 
……. 
……. 
……. 
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……. 
……. 
……. 
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รายการ มี ไมมี จํานวน 

 
21.  ร้ัววิ่ง…………………………………………..……………………… 
22.  บอทรายสําหรับวิ่งกระโดดไกล………………………………………. 
23.  ลูกเปตอง…………………………………………………………….. 
24.  อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………………… 
       ………………………………………………………………………. 

 
….. 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
……. 
……. 
……. 
……. 
……. 
 

 
……….. 
……….. 
……….. 
……….. 
……….. 
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ตอนที่  3  สภาพปญหาการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษา  ซึ่งจะครอบคลุมปญหาการจัด 
  ดําเนินการในดานตาง  ๆ  ดังนี้ 
 
คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย / ลงในชองตามสภาพที่ทานคิดวามีปญหาในโรงเรียนของทาน 
  ขอใดที่ทานคิดวามีปญหา   มากที่สุด   โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองหมายเลข  4 
  ขอใดที่ทานคิดวามีปญหา   มาก      โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองหมายเลข  3 
  ขอใดที่ทานคิดวามีปญหา   นอย      โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองหมายเลข  2 
  ขอใดที่ทานคิดวามีปญหา   นอยที่สุด   โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองหมายเลข  1 
ตัวอยาง 

 ระดับปญหา 
รายการปญหา 4 3 2 1 

1.  ปญหาเรื่องครูพลศึกษาแตงกายไมเหมาะสม…………………………. 
2.  ปญหาเรื่องนักเรียนไมเขาใจวัตถุประสงคของการเรียนวิชาพลศึกษา 
 

….. 
….. 

…/. 
….. 

…..
…/.

….. 
…..

 
คําอธิบาย  จากตัวอยางแสดงใหทราบวา  เกี่ยวกับปญหาการแตงกายของครูพลศึกษา  ทานคิดวามี 
   ปญหามาก  แตเกี่ยวกับปญหาเรื่องนักเรียนไมเขาใจวัตถุประสงคของการเรียนวิชา 
   พลศึกษา  ทานคิดวามีปญหานอย 
 

 ระดับปญหา 
รายการปญหา 4 3 2 1 

ดานการวางแผน 
1. ไมมีการวางแผนการดําเนินงานโครงการพลศึกษาในโรงเรียน………. 
2. ไมสามารถวางแผนการจัดโปรแกรมพลศึกษาใหสอดคลองกับ 

แผนงานของโรงเรียนได………………………………………………. 
3. ไมไดเสนอโครงการลวงหนาทําใหไมไดรับงบประมาณสนับสนุน……. 
4. โรงเรียนตองปฏิบัติตามนโยบายเรงดวนของทางราชการ  จึงไมได 

ปฏิบัติตามแผนงานที่วางไวได…………………………………………
5.   การดําเนินงานไมเปนไปตามขั้นตอนที่วางไว………………………… 

 
….. 

 
….. 
…. 

 
….. 
….. 

 
….. 

 
….. 
….. 

 
….. 
….. 

 
…. 

 
…..
…..

 
…..
…..

 
….. 

 
….. 
….. 

 
…. 
…..
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 ระดับปญหา 
รายการปญหา 4 3 2 1 

6.  ขาดความรวมมือจากผูปฏิบัติงานบางฝายในการกําหนดแผนงาน 
     และโครงการ………………………………………………………….. 
7.  ไมมีแผนงานการติดตามและการประเมินผลการปฏิบัติ……………… 
8.  ไมมีการกําหนดนโยบายการปฏิบัติงานที่ชัดเจน……………………… 
9.  อ่ืน  (โปรดระบุ)………………………………………………………… 
 
ดานการจัดและการดําเนินการ 
1.  ไมสามารถดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาใหเปนไปตามวัตถุประสงค 
     ที่วางไวได…………………………………………………………….. 
2.  มีจํานวนนักเรียนแตละชั้นมากเกินไป………………………………… 
3.  การจัดคาบเรียนยังไมเหมาะสม……………………………………… 
4.  ครูพลศึกษาไมสอน  ปลอยใหนักเรียนเลนตามลําพัง………………… 
5.  ไมสามารถจัดสรรสถานที่  และอุปกรณเพื่อการเรียนและการฝกซอม 
     ไดอยางเพียงพอ……………………………………………………….. 
6.  มีสถานที่ไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม……………………………….. 
7.  มีอุปกรณไมเพียงพอกับการจัดกิจกรรม………………………………. 
8. ไมมีการจัดทําบัญชีวัสดุอุปกรณกีฬาและสนามกีฬาทั้งหมดของ 

โรงเรียน……………………………………………………………….. 
9. ไมมีผูรับผิดชอบดูแลจัดเก็บวัสดุอุปกรณโดยเฉพาะ……….………… 
10. ไมมีการจัดระเบียบในการใหบริการขอยืมอุปกรณกีฬา……………… 
11. ไมมีการสํารวจและตรวจสอบอุปกรณกีฬาอยางสม่ําเสมอ………….. 
12. ไมจัดใหมีระเบียบการใช  การดูแลและการบํารุงรักษาอุปกรณและ 

สนามกีฬาตาง  ๆ  ของโรงเรียน………………………………………. 
13. ไมมีการจัดเวรดูแลความปลอดภัยในการใชสนาม…………………… 

 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
 
 

….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 

 

 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
 
 

….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
…. 
….. 

 
….. 
….. 

 
…..
…..
…..
…..

 
 
 

…..
…. 
…..
…..

 
…..
…..
…..

 
…..
…..
…..
…..

 
…..
…. 

 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
 
 

….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
….. 
….. 
….. 

 
….. 
…..

 
 
 
 



 191

 ระดับปญหา 
รายการปญหา 4 3 2 1 

14.  การจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนจัดไดไมครบทุกประเภทที่มี 
       การเรียนการสอน…………………………………………………… 
15.  ไมสามารถจัดการแขงขันกีฬาใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ 
       การสอนได………………………………………………………….. 
16.  ขาดการจัดกิจกรรมพลศึกษาใหกับเด็กพิเศษในโรงเรียน………….. 
17. ผูบริหารมักจะขอคาบพลศึกษาไปทํากิจกรรมอยางอื่น……………. 
18. อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)………………………………………………….. 
 
ดานการจัดบุคลากร 
1. ขาดครูที่มีวุฒิทางพลศึกษา………………………………………… 
2. ครูผูสอนพลศึกษาขาดความรูและทักษะในการสอน………………. 
3. ไมไดรับการสนับสนุนจากผูบริหารในการเพิ่มจํานวนครูพลศึกษาให 

เพียงพอ……………………………………………………………… 
4. ครูผูสอนพลศึกษาไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับการสอนพลศึกษา……. 
5. ครูผูสอนพลศึกษาไมไดปฏิบัติงานตามความสามารถของตน……… 
6. ครูผูสอนพลศึกษามีชั่วโมงสอนมากเกินไป…………………………. 
7. ครูผูสอนพลศึกษามีภาระอื่นที่ตองรับผิดชอบมากเกินไป…………… 
8. ครูผูสอนพลศึกษาปฏิบัติตนไมเหมาะสม  เชน  ขาดความรับผิดชอบ 

แตงกายไมเหมาะสม……..…………………………………………. 
9. ครูพลศึกษามีจํานวนไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน………………… 
10. ผูบริหารไมติดตามงานที่มอบหมายใหครูและผูมีหนาที่รับผิดชอบ… 
11. ครูพลศึกษาและผูที่มีหนาที่รับผิดชอบไมเขาใจบทบาทหนาที่และ 

ความรับผิดชอบของตนเอง………………………………………… 
12. ครูผูสอนพลศึกษาขาดขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน…………. 
13. อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………………… 

 
….. 
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 ระดับปญหา 
รายการปญหา 4 3 2 1 

ดานการสั่งการและการกํากับติดตาม 
1. ครูผูสอนพลศึกษาไมมีโอกาสแสดงความคิดเห็นในการตัดสินใจใน 

การทํางาน……………………………………………………………. 
2. ไมมีการมอบอํานาจในการตัดสินใจสั่งการแกครู  หรือผูรับผิดชอบ 

งานในฝายตาง  ๆ…………………………………………………….. 
3. ผูบริหารสั่งการไมชัดเจน  ทําใหยากแกการปฏิบัติงาน…………….. 
4. มีความลาชาในการแจงขาวสาร  ขอมูล  การเปลี่ยนแปลงหรือคําสั่ง 

ตาง  ๆ  ใหครูหรือผูรับผิดชอบทราบ…………………………………. 
5. ผูบริหารไมติดตามงานที่มอบหมายใหครูพลศกึษารับผิดชอบ………. 
6. ในการมอบอํานาจการปฏิบัติงานใหแตละฝายขาดความเหมาะสม… 
7. อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………………… 
 
ดานการประสานงาน 
1. ขาดการประสานงานในการจัดกิจกรรมพลศึกษาของโรงเรียน………. 
2. ขาดการประชุมประสานงานในการจัดการเรียนการสอนพลศึกษา….. 
3. ขาดการประชาสัมพันธเกี่ยวกับกิจกรรมพลศึกษาของโรงเรียน…….. 
4. ไมมีการจัดทําเอกสารคูมือการปฏิบัติงานไวเปนหลักฐานในการ 

ประสานงานใหทราบทั่วกัน…………………………………………. 
5. ผูปกครองไมสนับสนุนใหนักเรียนเลนกีฬา………………………….. 
6. ขาดความรวมมือรวมใจของคณะครูและนักเรียน…………………… 
7. ไมมีการประสานแผนงานการปฏิบัติของฝายตาง  ๆ  ในโรงเรียน 

อยางสม่ําเสมอ………………………………………………………. 
8.   อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………………… 
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 ระดับปญหา 
รายการปญหา 4 3 2 1 

ดานการรายงาน 
1. ไมมีการรายงานผลการจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน……………. 
2. ไมสามารถรายงานผลของการจัดโปรแกรมพลศึกษาวาเปนไปตาม 

นโยบายที่กําหนดหรือไม……………………………………………… 
3. ไมมีการจัดทําแบบฟอรมการรายงานผล………………………………
4. ไมไดนําผลการรายงานมาเปนขอมูลในการวางแผน  หรือการจัด 

ดําเนินการครั้งตอไป………………………………………………….. 
5. ผูบริหารไมมีการติดตาม  ตรวจสอบ  และการประเมินผล  การจัด 

โปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน……………………………………….. 
6. ไมมีการสรุปผลงานดานพลศึกษา…………………………………… 
7. อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)……………………………………………………. 
 
ดานงบประมาณ 
1. ไมมีการจัดทํางบประมาณในการปฏิบัติงานไวลวงหนา………………
2. ไดรับงบประมาณในการจัดโปรแกรมพลศึกษานอยเกินไป………….. 
3. ครูผูสอนพลศึกษาไมมีโอกาสเขารวมพิจารณาในการจัดสรร 

งบประมาณเกี่ยวกับโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน…………………. 
4. ไมสามารถใชจายงบประมาณดานการจัดพลศึกษาในโรงเรียนที่มีอยู 

ใหมีประสิทธิภาพ……………………………………………………. 
5. ไมสามารถหางบประมาณจากแหลงอื่นมาสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

พลศึกษาของโรงเรียนได…………………………………………….. 
6. ขาดงบประมาณในการจัดหาสื่อการเรียนการสอนพลศึกษา……….. 
7. ขาดงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณการเรียนการสอน 

พลศึกษา……………………………………………………………… 
8.   ขาดงบประมาณในการสรางสนามกีฬาของโรงเรียน…………………. 
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 ระดับปญหา 
รายการปญหา 4 3 2 1 

9.  ขาดงบประมาณในการบํารุงรักษา  สนาม  และอุปกรณกีฬา……….. 
10. ขาดงบประมาณในการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน………….. 
11. ขาดงบประมาณในการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน…………. 
12. การเบิกจายงบประมาณมีข้ันตอนยุงยาก  ทําใหเกิดความลาชาใน 

การปฏิบัติงาน………………………………………………………… 
13. อ่ืน  ๆ  (โปรดระบุ)…………………………………………………….  
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แบบสัมภาษณ 
 

1. แผนปฏิบัติงานโครงการจัดดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาสอดคลองกับงานของแผนงาน 
โรงเรียนหรือไม  และมีปญหาในการปฏิบัติตามแผนงานอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 

2. การจัดองคกรในโรงเรียนมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาที่ของครูพลศึกษา  ที่ตองดําเนินการ 
โปรแกรมพลศึกษาหรือไม  และเมื่อเกิดปญหามีการแกไขอยางไร 
……………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………. 

3. ในการจัดบุคลากรเขาสูองคกร  ครูพลศึกษามีภาระงานมากเกินไปหรือไม  ในกรณี 
      ครูพลศึกษาไมเพียงพอทานมีวิธีแกไขปญหาอยางไร 
      ……………………………………………………………………………………………….. 
      ……………………………………………………………………………………………….. 
4. ทานมีวิธีการสั่งการและกํากับติดตามการดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนอยางไร 

………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………… 

5. ทานมีวิธีการในการประสานงานการดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาอยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………….. 

6. มีรูปแบบการรายงานผลการดําเนินการโปรแกรมพลศึกษาหรือไม  อยางไร 
…………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………….. 

7. โรงเรียนและหมวดพลานามัยมีวิธีบริหารและจัดสรรงบประมาณอยางไร  และในกรณีที่มี 
งบประมาณไมเพียงพอ  มีวิธีการแกปญหาอยางไร  เพื่อใหการดําเนินการโปรแกรม 
พลศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
…………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………… 

8. โรงเรียนมีปญหาอื่น  ๆ  ในการจัดโครงการสอนพลศึกษาในโรงเรียนอีกหรือไมอยางไร 
      …………………………………………………………………………………………… 

            …………………………………………………………………………………………… 
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9. โรงเรียนมีสภาพและปญหาการจัดการแขงขันกีฬาภายในอยางไร 
…………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………….. 

10. โรงเรียนมีสภาพและปญหาการจัดการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียนอยางไร 
……………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………… 

11. โรงเรียนมีสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมนันทนาการอยางไร 
…………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………… 

12. โรงเรียนมีสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมพลศึกษาพิเศษอยางไร 
…………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………… 

13. โรงเรียนมีสภาพและปญหาการบริหารงานพลศึกษาในโรงเรียนอยางไร 
…………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………… 

14. โรงเรียนมีปญหาการบริหาร  วัสดุ  อุปกรณ  สถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวก 
ทางพลศึกษาอยางไร 

       …………………………………………………………………………………… 
       …………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
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 รายชื่อโรงเรียนสังกัดกองการศึกษาสงเคราะห  กรมสามัญศึกษา 
                                            มีจํานวน  41  แหง 

 
1. โรงเรียนพิบูลประชาสรรค  จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
2. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหบางกรวย  จังหวัดนนทบุรี 
3. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหนราธิวาส  จังหวัดนราธิวาส 
4. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
5. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหสุราษฎรธานี  จังหวัดสุราษฎรธานี 
6. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  19  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
7. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  20  จังหวัดชุมพร 
8. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเขาพนม  จังหวัดกระบี่ 
9. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหพนมทวน  จังหวดักาญจนบุรี 
10. โรงเรียนสมเด็จพระปยมหาราชรมณียเขต  จังหวัดกาญจนบุรี 
11. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 
12. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหชัยนาท  จังหวัดชัยนาท 
13. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  33  จังหวัดลพบุรี 
14. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหตาก  จังหวัดตาก 
15. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบูรณ  จังหวัดเพชรบูรณ 
16. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  23  จังหวัดพิษณุโลก 
17. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเชียงดาว  จังหวัดเชียงใหม 
18. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเชียงใหม  จังหวัดเชียงใหม 
19. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  30  จังหวัดเชียงใหม 
20. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  31  จังหวัดเชียงใหม 
21. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหแมจัน  จังหวัดเชียงราย 
22. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหนาน  จังหวัดนาน 
23. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  22  จังหวัดแมฮองสอน 
24. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  21  จังหวัดแมฮองสอน 
25. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหแมฮองสอน  จังหวัดแมฮองสอน 
26. โรงเรียนจิตตอารีฯ  จังหวัดลําปาง   
27. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  24  จังหวัดพะเยา 
28. โรงเรียนประชานุเคราะห  25  จังหวัดแพร 
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29. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  26  จังหวัดลําพูน 
30. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหขอนแกน  จังหวัดขอนแกน 
31. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเลย  จังหวัดเลย 
32. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหสกลนคร  จังหวัดสกลนคร 
33. โรงเรียนประชานุเคราะห  27  จังหวัดหนองคาย 
34. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหอํานาจเจริญ  จังหวัดอํานาจเจริญ 
35. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหธวัชบุรี  จังหวัดรอยเอ็ด 
36. โรงเรียนประชานุเคราะห  28  จังหวัดยโสธร 
37. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  32  จังหวัดอุบลราชธานี 
38. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย 
39.  โรงเรียนราชประชานุเคราะห  29  จังหวัดศรีสะเกษ 
40. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหจันทบุรี  จังหวัดจันทบุรี 
41. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหตราด  จังหวัดตราด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  200
 

 

รายชื่อโรงเรียนที่เก็บขอมูลโดยการสัมภาษณ 10 โรงเรียน  
 

1. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหพนมทวน  จังหวัดกาญจนบุรี 
2. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหชัยนาท  จังหวัดชัยนาท 
3. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  22  จังหวัดแมฮองสอน 
4. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหแมจัน  จังหวัดเชียงราย 
5. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหจันทบุรี  จังหวัดจันทบุรี 
6. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหตราด  จังหวัดตราด 
7. โรงเรียนประชานุเคราะห  27  จังหวัดหนองคาย 
8. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  29  จงัหวัดศรีสะเกษ 
9. โรงเรียนศึกษาสงเคราะหพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
10. โรงเรียนราชประชานุเคราะห  20  จังหวัดชุมพร 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 

        นายวรนันท   วัฒนจินดา   เกิดวันที่  21  ตุลาคม  2511     ที่จังหวัดอางทอง  
สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน  จากโรงเรียนอางทองปทมโรจนวิทยาคม  และ       
มัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนวิมุตยารามพิทยากร สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี           
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในปการศึกษา 2532  และเขาศึกษาตอในระดับ        
บัณฑิตศึกษา   ภาควิชาพลศึกษา  คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ในปการศึกษา 2543  
ปจจุบั น รับราชการในตํ าแหน ง  อาจารย  1 ระดับ  5  โรงเรียนพิบู ลประชาสรรค   ดินแดง   
กรุงเทพมหานคร 
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