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 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาและประเมินคุณภาพของแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผล
การเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  วิธีการดําเนินการวิจัยแบงเปน 6 ขั้นตอน 
ดังนี้  1)  กําหนดจุดมุงหมายของแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  2) รางแนวปฏิบัติฯ และคูมือ
การใช  3) สรางและพัฒนาเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการเรียนรู   4) ทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  5) ประเมิน  
คุณภาพแนวปฏิบัติฯ   6) ปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ 
 ผลที่ไดจากการดําเนินการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวย 
 1. แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ตามแนวคิดของ                                 
ศิริชัย  กาญจนวาสี (2543) ซ่ึงประกอบดวย 1)ชวงเวลาของการประเมินผลการเรียนรูควบคูไปกับการเรียนการสอน 
ทั้งกอนเรียน  ระหวางเรียน และหลังเรียน  ในทุกหนวยการเรียนรู  โดยยึดเปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญ  2)สาระ
ของการประเมินตองครอบคลุมสาระและพัฒนาการของการเรียนรูทั้ง 3 ดาน ไดแก ดานความรู/ทักษะ,  ดานวิธี
การแสวงหาความรู/ทักษะ  และดานคุณธรรม  และ  3) เกณฑการประเมินโดยอิงตนเอง ใชวิธีการวัดคะแนน
พัฒนาการ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2532)  

2.  เครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการเรียนรู 4 ฉบับ  คือ 1) แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู        
2) แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน  3) แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน  และ 4) แบบสังเกตพฤติกรรมดาน    
คุณธรรมอันพึงประสงค  

ผูวิจัยไดนําแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูไปทดลองใชและไดเก็บรวบรวมขอมูลยอน
กลับจากครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ    มีผลการประเมินคุณภาพดังนี้  

1)   ดานคูมือการใช   พบวา   คูมือการใชเขียนอธิบายวัตถุประสงคของแนวปฏิบัติฯ,  วิธี 
การวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน,  การคํานวณคะแนน,  การกรอกคะแนนลงแบบฟอรมตางๆ  ได
ชัดเจนภาษาที่ใช เขาใจงาย  และผูใชสามารถศึกษาไดดวยตนเอง   
  2)   ดานการนําไปใช  พบวา  วิธีการและแบบฟอรมตางๆ  ในการวัดและประเมินผลตาม
แนวปฏิบัติฯ สามารถทําไดไมยุงยาก  และไดรับผลตอบรับจากนักเรียนเปนอยางดี 
   3)   ดานประโยชน   พบวา   ผูทดลองใชไดรับประโยชนจากแนวปฏิบัติฯ เปนอยางมาก 

              4)   ดานประสิทธิภาพ  พบวา  การวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติฯ ชวยให 
ครูผูสอนทราบถึงระดับและพัฒนาการของนักเรียนเปนรายบุคคลอยางละเอียด 
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 The purpose of this research was to develop and evaluate  the guidelines for measurement and 
evaluation  learning outcome in vocational and technology for prathom suksa four students.  The process 
for this research included 1) to assign the objectives of the guidelines for measurement and evaluation of 
learning outcome 2) to draft the guidelines  and manual to be used 3) to construct  and develop the 
measurement tools a level and growth of learning  4) to try-out of the guidelines  5) to evaluate the 
guidelines  and  6) to improve the guidelines 
 The results of the process for this research is the guideline for measurement and evaluation 
learning outcome based on Kanjanawasee’s principles (2543) which consists of 1) the period of evaluation 
of learning performed before, during and after each learning unit 2) an essence of evaluation have to cover 
all 3 parts of the content and growth of learning Knowledge/Skill, Learning how to learn and Moral, and 3) 
the criterion of self-referenced evaluation by the method of growth score (Kanjanawasee, 2532) 
 The measurement tools of student learning’ s level and growth consist of 1) the learning 
achievement and learning how to learn subtest  2) the performance test   3) the performance appraisal 
form and 4) Behavior observation form to assess students’ s moral. 

Researcher had brought the guidelines for measurement and evaluation of learning outcome and 
had collected feedback data from the teachers concluded as the followings; 

1. Manual aspect.  Explanation of purpose of the guidelines, the measurement and evaluation 
of student learning outcome, the point calculation, how to fill out the form had been written clearly in 
understandable language and can be self-learning.   

2. The implementation.  The methodology and forms are practical and good respondency from  
the student. 

3. The utilization. The teacher got advantage from the guidelines and meet their satisfaction.  
4.     The efficiency. The teacher realized and made use  of   the level of  measurement  and  development 

of each student.. 
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บทที่  1 
 

บทนํา 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

การปฏิรูปการศึกษาของไทย  ไดมีการดําเนินการมาแลว 3 ครั้ง  คร้ังแรกในสมัยรัชกาลที่ 5   คร้ังที่ 2  
เปนการดําเนินการในชวง พ.ศ. 2517-2521 และ คร้ังที่ 3 ไดเร่ิมดําเนินมาตั้งแต พ.ศ. 2542  สําหรับการ
ปฏิรูปการศึกษาครั้งที่ 3 นี้ เกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการทางเทคโนโลยี  เฉพาะอยางยิ่ง
เทคโนโลยีการสื่อสาร  อันเปนการเปลี่ยนแปลงสังคมโลกใหเปนสังคมหนึ่งเดียว  มีการติดตอ   ส่ือสาร
กันใกลชิดยิ่งขึ้น  มีการไหลบาและแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารซึ่งกันและกันมากยิ่งขึ้น  สําหรับประเทศ
ไทยกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกดังกลาว  กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงแนวคิดและ    พฤติกรรม
ของคนสวนใหญของประเทศ  อันเนื่องมาจากกระแสไหลบาของวัฒนธรรมตางประเทศ    ในดานการ
ศึกษาจากการวิจัยติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขององคกรและนักวิชาการตางๆ ที่ผานมา
ตางก็แสดงใหเห็นถึงสภาพลาหลังและกาวไมทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกและสังคมไทยใหเหมาะสม
กับกาลสมัยและการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี  ขณะเดียวกันระบบการศึกษาไทยก็อยูในสภาพลาหลัง
กาวไมทันการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  และสังคม ระบบการศึกษาไมสามารถผลิตกําลังคนที่มีคุณภาพ
สนองตอบตอความตองการแรงงานของประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังนั้นประเทศไทยจึงจําเปนจะตอง
ปฏิรูปการศึกษาใหสอดคลองกับสภาวการณที่ เปลี่ยนแปลงไปดังกลาว (ประยูร ศรีประสาธน, 2546) 

แนวทางปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ทําใหเกิดการเปลี่ยน
แปลงทางระบบโครงสรางการศึกษา (การจัดองคกรและการบริหารที่มีเอกภาพทางนโยบาย)  พรอมทั้ง
ทําใหเกิดกระบวนทัศนใหมทางการศึกษาซึ่งสงผลตอการปฏิรูปหลักสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินการ
เรียนรู  และการประกันคุณภาพการศึกษา  (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2546) 

ในสวนของการประเมินการเรียนรู  ศิริชัย กาญจนวาสี (2543)  ไดสรุปแนวคิดและหลักการจัด
การประเมินผลการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญวา   แบงเปน 2 สวนดังนี้   1) สาระความรู/ทักษะ 
และพัฒนาการของความรู/ทักษะ  และ 2) คุณธรรม และพัฒนาการของคุณธรรม  ตลอดจนรูปแบบการ
ประเมินควรเนนพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ  และมีความโปรงใสเปนธรรม  
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ชวงเวลาของการประเมิน     ผูสอนสามารถที่จะประเมินไดตลอดเวลาทั้งกอนการเรียนการสอน  
ระหวางการเรียนการสอน  และหลังการเรียนการสอน  โดยจะตองเปนไปเพื่อพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ  
สาระการประเมินตองครอบคลุมทั้งสถานภาพและความกาวหนาดานความรู/ทักษะพัฒนาการของผูเรียน
และคุณธรรม   สวนผลของการประเมินจะตองเปนสารสนเทศสําหรับติดตามกํากับ สนับสนุนและ
พัฒนาการเรียนรู   พัฒนาการเรียนการสอน  และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2546)  ไดกลาววา  กระบวนทัศนใหมทางการศึกษาในดานการประเมินการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  เปนกระบวนการตัดสินคุณคาของสาระการเรียนรู และพัฒนาการดาน
ความรู  ทักษะและคุณธรรม ของผูเรียน โดยเปรียบเทียบกับเกณฑหรือมาตรฐานตามเปาหมายการเรียน
รูที่กําหนดไว  ซึ่งสอดคลองกับ ศิริเดช  สุชีวะ (2546) วาการวัดและประเมินผลการเรียนตองสอดคลองและ
ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาที่กําหนดในหลักสูตร  และตองเปนการประเมินเพื่อปรับปรุงพัฒนาผูเรียน  
และใชเกณฑที่สอดคลองกับหลักการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางของพระราชบัญญัติการศึกษาแหง
ชาติ  ไดแก  เกณฑการประเมินโดยอิงตนเอง (Self-referenced) ซึ่งเปนการประเมินที่ตัดสินผลโดยเปรียบ
เทียบระดับความรอบรูของบุคคลนั้นเมื่อไดเรียนรูแลวกับความรอบรูระดับเดิมที่มีอยู  อันเปนการแสดงถึง
พัฒนาการในการเรียนรูของบุคคลนั้น      

จากงานวิจัยของศิริชัย  กาญจนวาสี (2543) ไดศึกษาการประเมินผลการเรียนรูของประเทศไทย
ทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาพบวา  การประเมินผลการเรียนรูที่จัดโดยสถานศึกษา  มีการ
พัฒนาเครื่องมือวัดพุทธิพิสัยและจิตพิสัย  โดยเครื่องมือวัดพุทธิพิสัยประกอบดวยแบบสอบยอย  แบบ
สอบกลางภาค  และแบบสอบปลายภาค  สวนเครื่องมือวัดจิตพิสัยขึ้นอยูกับครูผูสอน  ซึ่งสวนใหญใช
การสังเกตพฤติกรรม  และนําคะแนนทั้งสองสวนรวมกันเพื่อตัดสินผลการเรียนรูโดยอิงเกณฑ  โดยใช
เกณฑเดียวกันทั่วประเทศ คือ  ระดับ 0 มีคะแนน 0-49 ,ระดับ 1 มีคะแนน 50-59, ระดับ 2 มีคะแนน 60-
69, ระดับ 3 มีคะแนน 70-79 และระดับ 4 มีคะแนน 80 ข้ึนไป  และจากการศึกษายังพบวาการประเมิน
การเรียนรู  เนนการประเมินผลดานพุทธิพิสัย (ประมาณ 90 %) การประเมินผลทางดานจิตพิสัย มีสวน
สําคัญไมมาก (ประมาณ 10 %) ซึ่งยังไมครอบคลุมตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  
จึงไดใหขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการประเมินการเรียนรูระดับผูเรียน  ไวดังนี้ 

1) การประเมินการเรียนรูของผูเรียนเปนหนาที่ของครูผูสอน  โดยถือวาการประเมินการเรียนรูเปน
สวนหนึ่งของการเรียนการสอน  การประเมินจะตองกระทํากับผูเรียนทุกคน  ทุกระดับช้ันการศึกษา  และ
ตลอดระยะเวลาของการเรียนการสอน  ครูผูสอนจะตองใชการประเมินเปนกลไกสําคัญในการติดตาม  
พัฒนา  ชวยเหลือผูเรียนทุกคนใหบรรลุเปาหมายแหงการเรียนรูไมวาจะเปนเด็กเกง  ปานกลางหรือออน  
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โดยครูผูสอนจะตองปฏิบัติตามเกณฑและมาตรฐานของการประเมินการเรียนรูของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินการเรียนรูของสถานศึกษา 

2) การประเมินการเรียนรูของผูเรียนโดยครูผูสอน ประกอบดวยเนื้อหาของการประเมิน 2 สวน ได
แก  สาระความรูทักษะและพัฒนาการของการเรียนรู  คุณธรรมและพัฒนาการของคุณธรรมของการเรียนรู 

2.1  การประเมินสาระความรู/ทักษะ   และพัฒนาการควรพิจารณาเปนรายวิชา  ดังนี้ 
(1) ครูผูสอนจะตองประเมินทั้งกอน  ระหวางและหลังสิ้นสุดการเรียนการสอน 
(2) ครูผูสอนจะตองประเมินโดยยึดเปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญ  ซึ่งควรครอบคลุมส่ิงตอไปน้ี

ตามสัดสวนความสําคัญของวิชาและแจงใหผูเรียนและผูเกี่ยวของรับทราบโดยทั่วกัน 
 ความรูพื้นฐานของวิชา 
 ทักษะการแสวงหาความรู 
 ผลการปฏิบัติงาน 
 พัฒนาการทางความรูและทักษะ 

        (3)  ผูสอนจะตองประเมินผูเรียนระหวางการเรียนการสอนอยางนอยภาคเรียนละ 2 คร้ัง
เพื่อใหขอมูลยอนกลับสําหรับพัฒนาผูเรียน 

        (4)  ผลการประเมินจะตองแจงผูเรียนและผูเกี่ยวของทราบ  และสามารถตรวจสอบได 
2.2 การประเมินคุณธรรม   และพัฒนาการของคุณธรรมควรพิจารณาเปนรายผูเรียน  ดังนี้ 

(1) ครูผูสอนมีสวนเกี่ยวของในการสอนนักเรียนทุกคนรวมทําการประเมินพัฒนาการดานตางๆ   
และคุณธรรมของนักเรียน   

  (2) ครูผูสอนที่มีสวนเกี่ยวของทําการประเมินคุณธรรมของนักเรียนอยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
3)     การประเมินการเรียนรูของผูเรียนโดยผูเกี่ยวของ 

3.1 ใหนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปที่ 1 ข้ึนไป  ไดทําการประเมินตนเองทั้งดานสาระความรู/ทักษะ 
 พัฒนาการและคุณธรรม  ทั้งกอนและหลังสิ้นสุดการเรียนในแตละภาคการศึกษา  เพื่อใชเปนขอมูลประกอบ
การพิจารณาของครูผูสอน 
         3.2   ในกรณีที่ชุมชนหรือผูทรงคุณวุฒิจากทองถิ่นมีสวนรวมในกระบวนการเรียนการสอน  เชน  
วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ใหผูมีสวนเกี่ยวของเขารวมในการประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนดวย 
 4)  วิธีการประเมินการเรียนรูของผูเรียน  ครูผูสอนควรใชวิธีที่หลากหลายประกอบกัน  เชน การ
ทดสอบ (Test) แฟมสะสมงาน (Portfolio) แฟมบันทึกขอมูลสวนบุคคล (Comprehensive Personal 
Record) การสังเกตพฤติกรรม (Observation) เปนตน    เพื่อใหไดหลักฐานเกี่ยวกับการเรียนรูของผูเรียนที่
สมบูรณที่สุด 
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 5) ผลการประเมินประจําภาคการศึกษา ทั้งการประเมินสาระความรู/ทักษะรายวิชา และการประเมิน
พัฒนาการและคุณธรรมรายบุคคล สถานศึกษาจะตองรายงานผูเรียน  ผูปกครอง  และผูเกี่ยวของและ
สามารถตรวจสอบผลได 

จากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  ไดกําหนดวา  การวัดและประเมินผลการเรียน
รูอยูในความรับผิดชอบของสถานศึกษาที่จะตองจัดทําหลักเกณฑ และแนวปฏิบัติของแตละสถานศึกษา  
เพื่อใหบุคลากรที่เกี่ยวของทุกฝายถือปฏิบัติรวมกัน และเปนไปในมาตรฐานเดียวกัน โดยมีระดับการวัด
และประเมินผลการเรียนรู 3 ระดับ  ไดแก  ระดับช้ันเรียน  ระดับสถานศึกษา และระดับชาติ ในสวนของ
การวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับชั้นเรียนนั้นอยูในแนวคิดของการประเมินเพื่อปรับปรุงการเรียน
การสอน (Formative evaluation) (พวงแกว  ปุณยกนก, 2546)   ซึ่งมีจุดหมายสําคัญ  คือ  มุงหาคําตอบ
วาผูเรียนมีความกาวหนาทั้งดานความรู ทักษะ กระบวนการ  คุณธรรม และคานิยมอันพึงประสงคอันเปน
ผลเนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูหรือไม/เพียงใด (กรมวิชาการ, 2545ก)    

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ไดกําหนดกลุมสาระการเรียนรูที่สําคัญทั้งสิ้น 8 กลุมสาระการ
เรียนรูและกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ก็เปนวิชาที่สําคัญวิชาหนึ่ง เพราะเปนกลุม
สาระการเรียนรูที่เนนกระบวนการทํางาน   และการจัดการอยางเปนระบบ  พัฒนาความคิดสรางสรรค  มี
ทักษะการออกแบบงานและการทํางานอยางมีกลยุทธ  โดยใชกระบวนการเทคโนโลยี  และเทคโนโลยีสาร
สนเทศ  ตลอดจนนําเทคโนโลยีมาใชและประยุกตใชในการทํางาน  รวมทั้งการสราง  พัฒนา  ผลิตภัณฑ  
หรือวิธีการใหม  เนนการใชทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอมและพลังงานอยางประหยัดและคุมคา (กรม
วิชาการ, 2545ข)  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ที่เนนในดานของการพัฒนาผูเรียนตาม     
ศักยภาพ  และประเมินพัฒนาการของผูเรียนโดยกําหนดใหเปนสวนหนึ่งของการประเมินผลการเรียนรู (อวยพร 
เรืองตระกูล, 2546) สําหรับการวัดการเปลี่ยนแปลงการเรียนรูที่สะดวกในทางปฏิบัติมีความสมเหตุสมผล 
อยางตรงไปตรงมา  คือ  การหาความแตกตางของผลการสอบวิชาใด ๆ ในชวงกอนเรียนและหลังเรียน
ดวยแบบสอบฉบับเดิมหรือแบบสอบคูขนาน (Lord, 1956 อางถึงใน อรุณี ออนสวัสด์ิ, 2537) ซึ่งวิธีนี้เปน
วิธีที่งายและเปนวิธีที่นิยมใชเพราะคะแนนพัฒนาการที่ไดเปนตัวประมาณคาที่ไมลําเอียง (Raykov, 1993: 
54 อางถึงใน อวยพร  เรืองตระกูล, 2544)  แตในการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนดวยเครื่องมือชุดเดิมใน
ขณะที่ผูเรียนมีการเปลี่ยนแปลงหรืองอกงามขึ้นนั้น  ยอมมีขอจํากัดในเรื่องอิทธิพลเพดาน(ceiling effect) 
(Fischer, 1976: 97-110; Linn, 1988: 600 อางถึงในอรุณี  ออนสวัสดิ์, 2537) เพราะความจริงผูที่เรียน
ดี  มีแนวโนมที่จะเรียนรูไดมากกวาผูที่เรียนไมดี(Coffman. Cite inLord, 1962:30 อางถึงในอรุณี ออน
สวัสด์ิ, 2537)  คะแนนพัฒนาการที่ประมาณคาจากความแตกตางของความสามารถที่แทจริงยังมี    
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อิทธิพลเพดานติดอยู  กลาวคือ  ผูสอบที่มีความสามารถที่แทจริงกอนเรียนสูงจะมีพิสัยของศักยภาพการ
พัฒนาแคบกวาพิสัยของผูสอบที่มีความสามารถที่แทจริงกอนเรียนต่ํา  คะแนนพัฒนาการของผูสอบมี
ความสามารถที่แทจริงกอนเรียนสูงจึงต่ํากวาคะแนนของผูสอบที่มีความสามารถที่แทจริงกอนเรียนต่ํา  
เนื่องจากติดอิทธิพลเพดาน       

ศิ ริชัย  กาญจนวาสี  (2532, อางถึงในอวยพร  เรืองตระกูล, 2544) เสนอแนวคิดในการวัด
พัฒนาการ (Growth score)โดยนิยามวาคะแนนพัฒนาการประมาณคาไดจากอัตราสวนระหวางผลตาง
ของคะแนนกอนเรียนกับหลังเรียนกับผลตางของคะแนนเต็มกับคะแนนกอนเรียน  วิธีนี้มีจุดเดน คือ คะแนน
พัฒนาการ  จะแกปญหาในเรื่องของผูเรียนที่ไดคะแนนพัฒนาการเทากัน  แตมีศักยภาพในการเปลี่ยน
แปลงไมเทากัน  เพราะคะแนนพัฒนาการจะบอกถึงอัตราการเปลี่ยนแปลงเมื่อเทียบกับศักยภาพที่ผูเรียนมี
อยู  วิธีนี้จะชวยแกปญหาเรื่องอิทธิพลเพดาน (ceilling effect) ไดอีกทางหนึ่ง  ซึ่งวิธีนี้เปนวิธีการวัดคะแนน
พัฒนาการแบบดั้งเดิมตามทฤษฏีการทดสอบแบบดั้งเดิม   ซึ่งผลการวิจัยของ อวยพร เรืองตระกูล (2544) 
พบวาการหาคะแนนพัฒนาการจากวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการ(Growth score) นี้มีความตรงตามเกณฑ
สัมพันธสูง  เพราะเปนวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการที่ไมข้ึนอยูกับความสัมพันธของคะแนนสอบกอนเรียน
และหลังเรียน  รวมทั้งไมข้ึนกับคะแนนของกลุม  และมีความคลาดเคลื่อนต่ํา    

ดังนั้นจากการนําเสนอขางตนทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะนําแนวคิดและหลักการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู กับ ขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการประเมินการเรียนรูระดับผูเรียน ไป
พัฒนาเปนแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
สําหรับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  เพื่อใหครูผูสอนกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับช้ันประถมศึกษาป
ที่ 4 สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนไดสอดคลองตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษา     
แหงชาติ 2542 และสามารถศึกษาทําความเขาใจขั้นตอนตางๆ  ของแนวปฏิบัติฯ ดังกลาว  ไดดวยตนเอง     

 
คําถามวิจัย 

1.   ในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  
ควรออกแบบวิธีการวัดผลประเมินผลอยางไร  ควรจะวัดอะไรบาง  และใชเครื่องมืออะไร 

2.  ครูผูสอนจะนําผลการวัดมาประเมินอยางไรจึงจะรูไดวานักเรียนเกิดการเรียนรูดานสาระ 
ความรู/วิธีการแสวงหาความรู  ทักษะ  คุณธรรม  และพัฒนาการแลว 
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ภาพที่ 1   กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
การประเมินการเรียนรูระดับชั้นเรียน 

(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2543) 

แนวคิดและหลักการทางทฤษฎี
ในการประเมินการเรียนรู 
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2543) 

สูตรการวัดพัฒนาการ 
  (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2532) 

เครื่องมือสําหรับ 
วัดระดับและพัฒนาการของ 

    ความรู/ทักษะ 
    วิธีการแสวงหาความรู/ทักษะ 
    คุณธรรม 

การประเมิน 
มาตรฐานการเรียนรูทั้งดาน 

    ความรู/ทักษะ 
    วิธีการแสวงหาความรู/ทักษะ 
    คุณธรรม 

 
กลุมการงาน

เทคโนโลยี
ระดับช้ัน

ประถมศึกษา
ปที่ 4 

อาชีพและ

 
แนวปฏิบัติ

ใน 
การวัดและ

การเรียนรู 
(คูมือ) 

 

ประเมินผล

 
แนวปฏิบัติในการ
วัดและประเมินผล
การเรียนรู   เร่ือง
“การประกอบ การ
จัด การตกแตง
อาหารและ 
เครื่องดื่ม” 

 

 
 
ภาพที่  2    องคประกอบสําคัญของแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

                พัฒนาการ 1 (Growth Score 1)                                พัฒนาการ 2 (Growth Score2) 
                                          พัฒนาการ 3 (Growth Score 3 ) 

การประเมินกอนเรียน 
1. ความรู/ทักษะ 
2. วิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 
3. คุณธรรม 

ขอมูลสําหรับใช 
เปนฐาน (X) ขอมูลสําหรับสรุปรวม (Y2) ขอมูลสําหรับติดตามพัฒนาการ (Y1) 

การประเมินระหวางเรียน 
- จัดการเรียนรู 
- วัดผลรายการเรียนรู 

1. ความรู/ทักษะ 
2. วิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 
3. คุณธรรม 

แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการ

การประเมินหลังเรียน 
1. ความรู/ทักษะ 
2. วิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 
3. คุณธรรม 
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วัตถุประสงคในการวิจัย 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคทั่วไป  เพื่อพัฒนาแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการ
งานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปที่ 4  และเพื่อประเมินคุณภาพของแนวปฏิบัติในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น    โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะดังตอไปนี้ 
 1. เพื่อสรางและพัฒนาเครื่องมือที่จะใชในการวัดระดับและพัฒนาการของการเรียนรูดานความรู/
ทักษะ   วิธีการแสวงหาความรู/ทักษะ  และคุณธรรมอันพึงประสงค  ของนักเรียนในกลุมสาระการเรียนรูการ
งานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 2. เพื่อพัฒนาเกณฑประเมินมาตรฐานการเรียนรูของนักเรียนในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 
 3.  เพื่อประเมินการเรียนรูของนักเรียนตามแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู        
กลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 1) การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดพัฒนาแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู และจัดทําคูมือ
ข้ึนสําหรับนําไปทดลองใชกับหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่อง
ดื่ม” ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  เปนเวลา 7 สัปดาห  โดยครูผูสอนเปนผูจัดการเรียนการสอนสัปดาหละ 1 
คร้ัง จํานวน 2 ชั่วโมง  และเก็บรวบรวมขอมูลยอนกลับจากผูทดลองใชดวยวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ไดแก  
การสังเกตแบบมีสวนรวม  และการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ 
 2) ในขั้นตอนของการพัฒนาแนวปฏิบัติฯในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  ผูวิจัย 
เปนผูดําเนินการสรางและพัฒนาเครื่องมือเองเพื่อความสะดวกสําหรับครูกลุมตัวอยางที่จะไดมีเครื่องมือ
ที่มีคุณภาพไปใชวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน และแสดงตัวอยางการสรางและพัฒนาเครื่องมือ
ซึ่งเปนสวนหนึ่งของคูมือ   ในการวัดระดับและพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนในเรื่อง “การประกอบ การ
จัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  จะวัดและประเมินผลทั้ง 3 ดานไดแก 1) ดานความรู/วิธีการแสวง
หาความรู  2)  ดานทักษะการปฏิบัติงาน  และ3) ดานคุณธรรมอันพึงประสงค   โดยใชเครื่องมือที่พัฒนาขึ้น 
4 ฉบับ ไดแก 1) แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท.1)  2)  แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน 
(กอท.2)  3)  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน(กอท.3)  และ 4) แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอัน
พึงประสงค(กอท.4)  ซึ่งผูวิจัยสรางขึ้นตามมาตรฐานการเรียนรู  เครื่องมือแตละฉบับมีขอบเขตการวัดดังนี้ 
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2.1  ดานความรูและวิธีแสวงหาความรู  ครอบคลุมความรูและวิธีการแสวงหาความรูดังนี้ 
              1.  เขาใจความหมาย ความสําคัญ และประโยชน เกี่ยวกับการประกอบ การจัด การตกแตงอาหาร
และเครื่องดื่ม 

2.  เขาใจวิธีการขั้นตอนในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มเบื้องตน และการจัดตกแตงอาหาร 
3. หาความรูเกี่ยวกับการประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มจากแหลงความรูตางๆ ได 

  2.2  ดานทักษะการปฏิบัติงาน  ครอบคลุมทักษะสําคัญดังนี้ 
 1. ความสามารถในการทําตามขั้นตอนและวิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่มและใชวัสดุ-อุปกรณ  
พรอมทั้งสามารถจัด  ตกแตงอาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางานได 
                2.  ใช เก็บ และบํารุงรักษาเครื่องมือ เครื่องใชในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม 
             3. ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ในการทํางานไดอยางประหยัด 
  4.  มีความคิดที่ดี และมีประโยชนตอการประกอบ  การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มได 

2.3 ดานคุณธรรมอันพึงประสงค  ครอบคลุมคุณลักษณะสําคัญดังนี้ 
           1. เต็มใจทํางานตามบทบาทหนาที่  มีความรับผิดชอบ  
  2. ขยัน 
  3. ซื่อสัตย 
   4. ประหยัด  อดออม 
  5. อดทน 
 3) ในการวัดและประเมินการเรียนรูในหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตง
อาหารและเครื่องดื่ม” ที่ไดนําแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูไปทดลองใช    ผูวิจัยไมได
เนนการวัดและประเมินผลในเรื่องเทคโนโลยี     แตยังคงวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการเรียนรูใน
กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ชวงชั้นที่ 2 
 
นิยามเชิงปฏิบัติการ 

แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  หมายถึง  คูมือแสดงขั้นตอนและวิธีการ
ดําเนินงานในการวัดและประเมินผลการเรียนรูในระดับชั้นเรียน  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้น พ.ศ. 2544   
ที่ครูผูสอนจะตองดําเนินการอยางตอเนื่องและควบคูไปกับการจัดการเรียนการสอน  ในแตละวิชา  ซึ่ง
ประกอบดวย  การประเมินกอนเรียน  ระหวางเรียน  และหลังเรียน  โดยยึดเปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญ  
และครอบคลุมทั้งสาระของการประเมินไดแก ความรู/ทักษะ วิธีการแสวงหาความรู/ทักษะ   คุณธรรมและ 
รูปแบบการประเมินที่เนนพัฒนา และโปรงใสเปนธรรม รวมถึงใชเกณฑการประเมินโดยอิงตนเอง    
(Self-reference) 
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คะแนนพัฒนาการ  หมายถึง  คะแนนการเปลี่ยนแปลงที่แสดงถึงพัฒนาการทางการเรียนรูของ   
ผูเรียนกอนและหลังจากที่ไดรับการเรียนการสอนโดยใชวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการ(Growth Score)ของ
ศิริชัย กาญจนวาสี (2532) 

ความรู   หมายถึง  ส่ิงที่ผูเรียนพึงไดรับจากการเรียนการสอนเรื่อง “การประกอบ  การจัด  การตก
แตงอาหารและเครื่องดื่ม”  แบงเปน 3 สวน  คือ 1) ความรูเชิงเนื้อหา (Contextual) เชน  ความหมาย, 
ความสําคัญ,  ประโยชนของการจัด  ตกแตงอาหาร  และเครื่องดื่ม  เปนตน  2) ความรูเชิงกระบวนการ 
(Procedural)  เชน  การประกอบอาหาร ในชีวิตประจําวัน,  การประกอบอาหารที่ถูกตองตามหลัก
โภชนาการ เปนตน  3) ความรูเชิงประจักษ (Declarative) เชน ความปลอดภัยในการประกอบอาหาร,  
ขอมูลสารสนเทศดานการประกอบอาหาร เปนตน 

ทักษะการปฏิบัติงาน   หมายถึง  ความคลองแคลว  รวดเร็ว  ถูกตอง  เปนความสามารถใน
การปฏิบัติงานของนักเรียนในลักษณะของการประสานงานระหวางการคิดกับการกระทําของกลามเนื้อ  
สําหรับในงานวิจัยนี้  หมายถึง  นักเรียนสามารถประกอบ จัด  ตกแตง  อาหารและเครื่องดื่มไดอยาง
คลองแคลว,  รวดเร็ว  ถูกตองตามความรูที่ไดเรียนมา   

ทักษะกระบวนการทํางานกลุม  หมายถึง  กระบวนการทํางานที่นักเรียนรวมกันทําตามขั้นตอน 
ดังนี้ การวิเคราะหงาน,  การกําหนดเปาหมายของงาน, การวางแผนการทํางาน, การปฏิบัติงาน,  
ประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน    

การวิเคราะหงาน  หมายถึง  การที่ผูเรียนสามารถแจกแจงงานที่จะทําวาเปนงานประเภทใด  ตองใช
เครื่องมือและอุปกรณอะไรบาง  มีข้ันตอนการปฏิบัติงานอยางไร 

การกําหนดเปาหมายของงาน หมายถึง การที่ผู เรียนสามารถกําหนดความสําเร็จของงานที่             
พึงปรารถนาได 

การวางแผนงานในการทํางาน  หมายถึง  การที่ผูเรียนสามารถวางแผนวาจะใชกําลังงานในการ
ทํางานอยางไร  ตองใชวัสดุอุปกรณอะไรบาง  กําหนดวิธีทํางานใหเปนขั้นตอนจนงานสําเร็จ 

การปฏิบัติงาน  หมายถึง  การใหผูเรียนไดทํางานเปนไปตามลําดับข้ันตอนที่วางแผนไว  ฝกให
มีลักษณะนิสัยที่ดีในการทํางาน  เชน  ความซื่อสัตย  ความขยัน  อดทนฯ 

การประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน  หมายถึง นักเรียนไดมีการประเมินผลทั้งการวาง
แผนกอนการทํางานประเมินวาไดวางแผนไวรอบคอบ  รัดกุมหรือไม  ตองเตรียมอะไรบาง  ตรวจสอบดู
แผนที่วางไววาเปนไปไดหรือไม  ขณะปฏิบัติงาน ประเมินวาวิธีการทํางานเปนอยางไร  มีขอบกพรองที่จะ
ตองปรับปรุง  อยางไรบาง  และเมื่อทํางานสําเร็จแลวประเมินวาเปนไปตามจุดมุงหมายหรือไม  มีขอดี  ขอ
เสียอยางไร  เพื่อจะไดแกไข  ปรับปรุงผลงานของตนใหดีข้ึนในการปฏิบัติงานครั้งตอไป 
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 วิธีแสวงหาความรู หมายถึง  แนวทางที่ทําใหนักเรียนสามารถคนพบคําตอบหรือความจริงที่
ตองการไดดวยตนเอง  โดยอาศัยวิธีการและแหลงความรูตางๆ  

วิธีการคนควาดวยตนเอง   หมายถึง กระบวนการเรียนรูดวยตนเอง  เพื่อสงเสริมและเปนแนวทาง
ในการแสวงหาความรูเชน คนควาขอมูลจากหองสมุด,  สัมภาษณผูเชี่ยวชาญผูที่ประสบความสําเร็จในธุรกิจ  
ภูมิปญญาทองถิ่น,  คนควาขอมูลจากสื่อตางๆ เชน โทรทัศน  วิทยุ  หนังสือพิมพ  อินเตอรเน็ต,  สังเกตดูงาน
จากสถานที่จริงในแหลงชุมชน  และแสวงหาความรูซึ่งกันและกันระหวางผูเรียน   

คุณธรรมอันพึงประสงค    หมายถึง  คุณลักษณะนิสัยที่นักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  
จะตองพัฒนา  ปลูกฝงใหเกิดข้ึน  ใหเปนคุณงามความดีดานกาย  วาจา ใจ  ซึ่งจะทําใหนักเรียน  และ
สังคมเกิดความสงบสุข  ไดแก ความรับผิดชอบ  ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด อดออม  และอดทน 

ความรับผิดชอบ  หมายถึง พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกถึงการรูจักบทบาทหนาที่ของตน   
การปฏิบัติหนาที่ใหเสร็จเรียบรอยทันกําหนดเวลา    

ขยัน  หมายถึง  พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกถึงการตั้งใจทํางานไมวอกแวกตอสิ่งรบกวน
ภายนอก  ไมเลนในเวลาทํางาน  ใจจดจออยูกับงาน  รวมถึงตั้งใจเรียนอุทิศเวลาใหกับการเรียน เชน การ
อานหนังสือทบทวนสิ่งที่เรียนไปแลว  ตั้งใจทําการบานใหเรียบรอย 

ซ่ือสัตย  หมายถึง   พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกในเรื่องตอไปนี้  1) การพูดความจริง    
2)  การปฏิบัติตามขอตกลง  กติกา  หรือสัญญาที่ใหไวกับเพื่อน  ครู   

ประหยัด อดออม  หมายถึง  พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกถึงการถนอมใชทรัพยากรอยางคุมคา 
อดทน  หมายถึง พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกถึงการไมหนีงาน  ไมละทิ้งหนาที่  ไมหลีก

เลี่ยงงานที่มีอุปสรรค  
แบบสอบความรูและวิธีแสวงหาความรู (กอท. 1)  หมายถึง  เครื่องมือที่ผูวิจัยสรางขึ้นเพื่อ

ใชวัดความรูและวิธีแสวงหาความรูของนักเรียนในการวัดผลกอนเรียน,ระหวางเรียน  และหลังเรียนใน
เร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ชั้นประถมศึกษาปที่ 4   โดยแบงเปน 2 ตอน  
ตอนที่ 1 วัดมาตรฐานการเรียนรูดานความรู  สรางเปนแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) การตรวจให
คะแนนแบบ 0, 1  ตอนที่ 2 วัดมาตรฐานการเรียนรูดานวิธีแสวงหาความรู สรางเปนแบบอัตนัยจํากัดคํา
ตอบ (Restricted-Response Question) ตรวจใหคะแนนตามเกณฑการประเมิน 

แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 2) หมายถึง  เครื่องมือที่ผูวิจัยสรางขึ้นเพื่อใชวัดทักษะ
การปฏิบัติงานของนักเรียน ในการวัดผลกอนเรียนในเรื่อง  “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและ
เครื่องดื่ม”  ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  โดยใชวัดทักษะการปฏิบัติงานในดานกระบวนการ (process)   ผู
วิจัยสรางเครื่องมือฉบับนี้เปนแบบอัตนัยจํากัดคําตอบ  (Restricted-Response Question)  
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  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 3) หมายถึง เครื่องมือที่ผูวิจัยสรางขึ้นเพื่อใชวัด
ทักษะการปฏิบัติงานในระหวางเรียน และหลังเรียนทั้งในดานกระบวนการ (process) และดานผลงาน  
(product)  โดยแบบประเมินมีลักษณะเปนมาตรประมาณคา (Rating scale)   5  ระดับ  

แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท. 4) หมายถึง เคร่ืองมือที่ผูวิจัย
สรางขึ้นเพื่อใชสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงคของนักเรียนในการวัดผลกอนเรียน ระหวาง
เรียน และหลังเรียน ในเรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” โดยสรางเปนมาตร
ประมาณคา (Rating scale)   5  ระดับ  
 การประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  หมายถึง การตัดสิน
คุณคาของแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ในดานตาง ๆ  ดังนี้  1)  ดานคูมือการใช      
2) ดานการนําไปใช  3) ดานประโยชน 4)  ดานประสิทธิภาพในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของ   
นักเรียนซึ่งระดับคุณภาพในแตละดานนั้นสามารถประเมินไดโดยผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ซึ่งผูวิจัยเก็บ
รวบรวมขอมูลดวยวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1. แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น ครูผูสอนสามารถนําไปใชเปนแนวทาง
ในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนในรูปแบบของการประเมินพัฒนาการที่สอดคลองตามพระ
ราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 2542 และสามารถนําไปใชในการเรียนการสอนไดจริง  ในกลุมการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  และสามารถปรับใชกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนๆ ได 

2. แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูจะเปนประโยชนตอ สถานศึกษาที่จะใชเปน
แนวทางในการสรางหลักเกณฑและแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูในระดับช้ันเรียนทั้ง   
8  กลุมสาระการเรียนรู 

3.   ครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ จะไดทราบระดับการเรียนรูและพัฒนาการของนักเรียนซึ่งจะเปน 
ประโยชนในการปรับปรุงแกไข  ซอมเสริมผูเรียน  ใหบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวัง  หรือจุดประสงคของการ
เรียน, ปรับปรุงแกไขวิธีเรียนของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ปรับปรุงแกไขและพัฒนาการจัดกิจ
กรรมการเรียน   

4.  โรงเรียนที่ไดนําแนวปฏิบัติฯ ไปทดลองใชจะไดผลการประเมินการเรียนรูและประเมินพัฒนาการ 
ของนักเรียนซึ่งจะเปนประโยชนใหผูบริหารสถานศึกษา  ครูแนะแนว  ตลอดจนผูปกครองนักเรียน  ที่จะได
นําเอาผลการประเมินมาใชพัฒนามาตรฐานการเรียนรูของผูเรียนใหดียิ่งขึ้น รวมทั้งขอมูลที่จะเปน
ประโยชนตอการสงเสริมใหผูเรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรูอยางเต็มตามศักยภาพ 
  



บทที่ 2 
       

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
  
ผูวิจัยไดศึกษาคนควาโดยจําแนกเอกสาร แนวคิดทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวของเปน 7 ตอนดังนี้ 
 ตอนที่ 1     หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2544   
 ตอนที่ 2    แนวการวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับชั้นเรียนและขั้นตอนการวัดและประเมินผล 
 ตอนที่ 3   การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- ดานความรู 
- ดานวิธีการแสวงหาความรู 
- ดานทักษะ 
- ดานคุณธรรม    

ตอนที่ 4    เกณฑการประเมิน 
- ความหมาย 
- ประเภท 
- การสรางเกณฑ 

ตอนที่ 5    สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชวงชั้นที่ 2 
ตอนที่ 6   หลักการเขียนคูมือและแบบฝกปฏิบัติ 
ตอนที่ 7   งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ตอนที่ 1     หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2544   

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  เปนหลักสูตรแกนกลางของประเทศที่มี       
จุดประสงคที่จะพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถ
ในการแขงขัน  โดยเฉพาะอยางยิ่งการเพิ่มศักยภาพของผูเรียนใหสูงขึ้น สามารถดํารงชีวิตรวมกับ    
ผูอ่ืนอยางมีความสุขบนพื้นฐานของความเปนไทยและความเปนสากล รวมทั้งมีความสามารถในการ
ประกอบอาชีพหรือศึกษาตอตามความถนัด ความสนใจ และความสามารถของแตละบุคคล (กระทรวง
ศึกษาธิการ, 2545)      

ในหลักสูตรไดเสนอทิศทางของการจัดหลักสูตร สําหรับสถานศึกษา  ตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 
1 จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ซึ่งสามารถนําไปใชจัดการศึกษาไดทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย ในกลุมสาระการเรียนรูสําหรับสถานศึกษาที่จะตองจัดทําหลักสูตรสถาน
ศึกษาไววา   มี 8 กลุมสาระดังนี้  1) ภาษาไทย  2) คณิตศาสตร  3) วิทยาศาสตร 4) สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม  5) สุขศึกษาและพลศึกษา  6) ศิลปะ  7) การงานอาชีพและเทคโนโลยี  8)  
ภาษาตางประเทศ 
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สําหรับสาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เปน
สาระการเรียนรูที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับงาน  อาชีพ  และเทคโนโลยี  มี
ทักษะการทํางาน  ทักษะการจัดการ  สามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีตางๆ มาใชใน
การทํางานอยางถูกตอง  เหมาะสม  คุมคา  และมีคุณธรรม  สรางและพัฒนาผลิตภัณฑหรือวิธีการ
ใหม  สามารถทํางานเปนหมูคณะ  มีนิสัยรักการทํางาน  เห็นคุณคาและมีเจตคติที่ดีตองาน  ตลอด
จนมีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมที่เปนพื้นฐาน ไดแก ความขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  และอดทน  
อันจะนําไปสูการให   ผูเรียนสามารถชวยเหลือตนเอง และพึ่งตนเองไดตามพระราชดําริเศรษฐกิจ      
พอเพียง  สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข (กรมวิชาการ, 2545ก) 

กระทรวงศึกษาธิการ (2545) ไดกําหนดหลักเกณฑการวัดและประเมินผลไวในหลักสูตรการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 วาการวัดและประเมินผลการเรียนรูถือเปนกระบวนการที่ใหผูสอนใช
พัฒนาคุณภาพผูเรียน  เพราะจะชวยใหไดขอมูลสารสนเทศที่แสดงพัฒนาการความกาวหนา  และ
ความสําเร็จทางการเรียนของผูเรียน รวมทั้งขอมูลที่จะเปนประโยชนตอการสงเสริมใหผูเรียนเกิดการ
พัฒนาและเรียนรูอยางเต็มตามศักยภาพ 

สถานศึกษาในฐานะผูรับผิดชอบจัดการศึกษา  จะตองจัดทําหลักเกณฑ และแนวปฏิบัติใน
การวัดและประเมินผลการเรียนของสถานศึกษาเพื่อใหบุคลากรที่เกี่ยวของทุกฝายถือปฏิบัติรวมกัน  
และเปนไปในมาตรฐานเดียวกัน  สถานศึกษาตองมีผลการเรียนรูของผูเรียนจากการวัดและประเมิน
ทั้งในระดับช้ันเรียน  ระดับสถานศึกษา และระดับชาติ   

การวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียน  มีจุดหมายสําคัญของการประเมินระดับชั้นเรียน  คือ 
มุงหาคําตอบวาผูเรียนมีความกาวหนาทั้งดานความรู ทักษะ กระบวนการ คุณธรรม และคานิยม   
อันพึงประสงคอันเปนผลเนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูหรือไม/เพียงใด    

การประเมินผลระดับสถานศึกษา  เปนการประเมินเพื่อตรวจสอบความกาวหนาดานการเรียน
รูเปนรายชั้นปและชวงชั้น  สถานศึกษานําขอมูลที่ไดนี้ไปใชเปนแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการ
เรียนการสอนและคุณภาพของผูเรียนใหเปนไปตามมาตรฐานการเรียนรู  รวมทั้งนําผลการประเมินราย
ชวงชั้นไปพิจารณาตัดสินการเลื่อนชวงชั้น กรณีผูเรียนไมผานมาตรฐานการเรียนรูของกลุมสาระตางๆ  
สถานศึกษาตองจัดใหมีการเรียนการสอนซอมเสริม  และจัดใหมีการประเมินผลการเรียนรูดวย 

 การประเมินคุณภาพระดับชาติ  สถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนทุกคนที่เรียนในปสุดทายของแต
ละชวงชั้นไดแก  ชั้นประถมศึกษาปที่ 3  ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  และชั้นมัธยม
ศึกษาปที่ 6 เขารับการประเมินคุณภาพระดับชาติ ในกลุมสาระการเรียนรูที่สําคัญ ตามที่กระทรวง
ศึกษาธิการกําหนดตอไป  ขอมูลที่ไดจากการประเมินจะนําไปใชในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน  
และคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาแตละแหง 
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ตอนที่ 2   แนวการวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับช้ันเรียน และข้ันตอนการวัดและประเมินผล 
Gronlund และ Linn (1990 อางถึงใน Camplell และคณะ, 2000)  กลาววา  ยุทธศาสตรใน

การประเมินการเรียนรูควรจะมีการวางแผนการสอน โดยครูจะตองตัดสินใจกอนวาจะประเมินอะไร
จากนักเรียนบางกอนจะดําเนินการสอน เชน เนื้อหาที่จะสอน เปาหมายของการเรียนรูโดยระบุเปน              
จุดประสงคเชิงพฤติกรรม ซึ่งจะเปนการชวยกําหนดโครงรางสําหรับการสอนและนําทางสําหรับการ
ประเมินเปาหมายการเรียนรู   

ปจจุบันการประเมินผลการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด นาจะเปนการประเมินที่หลาก
หลาย ซึ่งเปนการประเมินในรูปแบบของการใชเทคนิคการประเมินที่หลากหลายวิธี เชน ในการ
ประเมินทักษะการปฏิบัติงานอาจใชวิธีการประเมินหลายวิธี  เชน ใชขอสอบอัตนัยแบบไมจํากัด    
คําตอบ  (essays open-ended) การทดสอบ  (experiments) การบันทึก  และ  แฟมสะสมงาน 
(Portfolios)  ประกอบกันเพื่อใหไดขอมูลเกี่ยวกับตัวนักเรียนมากขึ้น เนื่องจากปจจุบันนักการศึกษา
ใหความสําคัญกับกระบวนการเรียนรูมากกวาผลลัพท และมีความเชื่อวากิจกรรมการเรียนรูจะเปนตัว
เชื่อมโยงระหวางการประเมินและการสอน  และจะทําใหสามารถอธิบายมาตรฐานและเกณฑสําหรับ
การประเมินการปฏิบัติไดถูกตอง  และสามารถใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนไดอยางรวดเร็ว  และ 
นักเรียนสามารถประเมินตนเองได (Grant P., Jossey-Bass, 1993)  

การประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ก็เปนวิธีการประเมินที่ออกแบบมา
เพื่อสะทอนใหเห็นพฤติกรรมและทักษะที่จําเปนของนักเรียนในสถานการณที่เปนจริงแหงโลกปจจุบัน 
(Real World Situations) (Popham, 1995 อางถึงใน สมศักดิ์  ภูวิภาดาวรรธน,  2545ก)  และเปน
วิธีการประเมินที่เนนงานที่นักเรียนแสดงออกในภาคปฏิบัติ (Performance) เนนกระบวนการเรียนรู  
(Process) ผลผลิต (Products) และแฟมสะสมงาน (Portfolio) การที่จะทําใหนักเรียนบรรลุถึงความ
ตองการของแตละบุคคลไดนั้น  วิธีการประเมินตามสภาพจริงจะเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมใน
การประเมินผลและมีสวนรวมในการจัดกระบวนการเรียนรูของตนเองดวย (Zessoules & Gardner, 
1991 อางถึงใน  สมศักดิ์  ภูวิภาดาวรรธน,  2545ข) 
              ดังนั้นวิธีการประเมินวิธีนี้จะชวยในการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนไดอยางตอเนื่อง  
กระบวนการที่ใชในการประเมินตามสภาพจริง  อาจใชการสังเกต  การบันทึก  และการรวบรวมขอ
มูลจากผลงานแฟมสะสมงาน  และวิธีการที่นักเรียนทําจริงๆ 

การประเมินในระดับช้ันเรียนนั้นเปนแหลงสารสนเทศที่มีประโยชนสําหรับครูและนักเรียน   
ทําใหเกิดความยุติธรรมโปรงใส   ทําใหการเตรียมการสอนของครูงายขึ้น  สามารถระบุพฤติกรรมที่
ยังไมบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรูของนักเรียนและใหการชวยเหลือไดตรงกับปญหา    และในการ
เก็บรวบรวมขอมูลไวถือวาเปนสิ่งจําเปนที่สุด  และไมจําเปนตองใชสถิติวิเคราะหที่สลับซับซอน  อาจ
จะเปนการตรวจนับวาในแตละขอที่นักเรียนทําผิด, เขาใจผิด ทําขอใดไมได  นําไปสูการหาสาเหตุ  
ซึ่งบางครั้งอาจจะเปนเพราะคําถามไมชัดเจน  หรือเกณฑการตรวจใหคะแนนไมชัดเจนก็ได  และครู
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ควรจะระบุวาในการประเมินแตละคร้ังเปนการประเมินความรู, ความเขาใจ หรือ ทักษะ  เมื่อนําผล
การประเมินไปเปนสารสนเทศแกครูและนักเรียนแลว  ก็ไมใชวากระบวนการเรียนรูจะจบสิ้นลง  แตจะ
ตองมีการแกไขปรับปรุงเกิดขึ้น ไมวาจะเปนกระบวนการสอน, การเรียนรู ใหเหมาะสมกับประสบ
การณของนักเรียนแตละคน  เชนเดียวกับการทดสอบวินิจฉัยทางการแพทยที่ถูกตองแมนยําจะเปน
ประโยชนและสามารถรักษาคนไขได  ในทางการศึกษาการประเมินก็สามารถจะเปนประโยชนและ
สามารถทําใหนักเรียนมีคุณภาพได  (Guskey, T.R., 2003 ) 

ในการประเมินผลการเรียนรูในระดับชั้นเรียน  ส่ิงหนึ่งที่ครูสามารถเก็บรวบรวมไวเปนหลัก
ฐานเกี่ยวกับพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน  มีความนาเชื่อถือและประสิทธิภาพ ไดแก การใชวิธี 
Pretest /Posttest  ซึ่งถือเปนการประเมินจุดเริ่มตนของนักเรียน และประเมินสรุปเมื่อไดจัดการเรียน
การสอนแลว  ในการประเมินควรใชเครื่องมือชนิดเดียวกันทั้ง 2 คร้ัง  หรือคูขนานกัน ซึ่งในการ
ประมวลผลจะทําใหมองเห็นความแตกตางในการตอบแตละครั้ง(Popham, 2002 อางถึงใน 
Guskey, T.R. 2003)  

สรุปไดวา การประเมินระดับช้ันเรียนเปน การประเมินผลการเรียนรูและพัฒนาการของผู
เรียนระหวางเรียน  เพื่อหาคําตอบวาผูเรียนมีความกาวหนาดานความรู  ทักษะ  กระบวนการและคา
นิยมอันพึงประสงคจากการรวมกิจกรรมการเรียนการสอน  หรือกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตาง ๆ หรือไม
เพียงไร  ซึ่งจะสะทอนความสําเร็จในการเรียนรูของผูเรียนและประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของผู
สอน  เปนขอมูลที่เกี่ยวของทุกฝายทั้งผูเรียน ผูสอน  สถานศึกษาและผูปกครองนําไปพัฒนาผูเรียนให
บรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวัง  ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ และใช
สําหรับตัดสินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในดานตางๆ ของผูเรียน (กรมวิชาการ, 2545ข)    
 
ขั้นตอนการวัดและประเมินผล  
 ศิริเดช  สุชีวะ (2546)  ไดเสนอขั้นตอนการวัดและประเมินผลที่สําคัญ 7 ข้ันตอนไดแก 
 1.   กําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมของการเรียนรูในดานที่จะมุงวัด เปนการระบุวา
ตองการใหผูเรียนสามารถทําอะไรไดบางจากการเรียนรูในดานนี้ 
 2.  กําหนดวิธีการวัดผล   ซึ่งการวัดผลมีวิธีหลักๆ 3 วิธี ไดแก 

1.1 การทดสอบ (testing) วิธีนี้เหมาะสําหรับการวัดความสามารถของผูเรียน 
1.2 การสอบถาม (questioning) เหมาะสําหรับการวัดคุณลักษณะที่เปนสิ่งเฉพาะตัวของ

บุคคล 
1.3 การสังเกต(observing) เหมาะสําหรับการวัดคุณลักษณะที่สามารถสะทอน

ออกมาในรูปของพฤติกรรมไดอยางชัดเจน 
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3.   การเลือก/สรางเครื่องมือวัดผล 
               เครื่องมือวัดผลอาจมีที่มาได 3 แนวทางไดแก  การใชเครื่องมือมาตรฐาน การดัดแปลง 

เครื่องมือที่มีผูสรางไวแลว หรือการสรางเครื่องมือเองทั้งหมด  ที่สําคัญจะตองมั่นใจไดในเรื่องของ
คุณภาพเครื่องมือนั้น 

4. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ    อยางนอยที่สุดเครื่องมือควรไดมีการตรวจสอบความตรง 
เชิงเนื้อหา (content validity) หลังจากที่ไดใชเครื่องมือในการวัดไปแลว ผูสอนควรใชผลการตอบของ
ผูเรียนมาตรวจสอบความเที่ยงและความตรงเชิงเกณฑสัมพันธหรือความตรงเชิงโครงสรางของเครื่อง
มืออีกครั้งหนึ่ง รวมทั้งการวิเคราะหคุณภาพรายขอ เพื่อปรับปรุงเครื่องมือที่จะใชในครั้งตอไป 

5. การบริหารการวัดผล   ในการทําการวัดผลจะตองพิถีพิถันในการใชเครื่องมือใหถูกตอง 
ตามหลักการใชเครื่องมือนั้นๆ โดยเฉพาะถาเปนเครื่องมือมาตรฐานหรือเครื่องมือเฉพาะทางตางๆโดย
การศึกษาคูมือใชเครื่องมืออยางละเอียด และจัดสภาพการณของการวัดผลใหมีความยุติธรรมมากที่สุด 

6. การตัดสินคาจากผลการวัด  ผูสอนจะตองเลือกเกณฑที่เหมาะสมกับเครื่องมือและ 
เปาหมายในการประเมินที่กําหนดไวแตแรก 

7. การใหผลปอนกลับจากการวัดและประเมินผล  หลังจากที่ทําการประเมินผลแลว จะตอง 
ใหผลปอนกลับแกผูเรียนโดยเร็วที่สุดเทาที่จะเปนไปได  ซึ่งจะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและปรับปรุง   
ตัวเองไดดีกวาการใหผลปอนกลับที่ลาชา  
  
ตอนที่ 3  วิธีการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 วิธีการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มีหลายวิธีซึ่งแตละวิธีผูสอนจะตองเลือกใหเหมาะสมกับ    
จุดประสงคในการวัด  เชน  ดานความรูโดยมากมักจะใชแบบสอบ 
 แบบสอบ    

Anastasi (2519 อางถึงในประชุมสุข และคณะ, 2519) ไดกลาววา  แบบสอบสัมฤทธิ์ผล
สรางขึ้นเพื่อวัดผลของโปรแกรมการสอน หรือการฝกหัดอบรมโดยเฉพาะวัดผลการเรียนรูภายใต
สภาพการที่ควบคุมไดบางสวน  โดยทั่วไปแลว แบบสอบสัมฤทธิ์ผลใชเพื่อประเมินผลสภาพการของ
แตละบุคคลเปนครั้งสุดทาย  หลังจากเสร็จส้ินการฝกอบรมแลว  โดยเนนวาแตละบุคคลสามารถทํา
อะไรไดบาง  แบบสอบสัมฤทธิ์ผลเนนความตรงตามเนื้อหา 

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544)  กลาววา  แบบสอบผลสัมฤทธิ์  เปนเครื่องมืออยางหนึ่งที่ออก
แบบไวสําหรับวัดความรู  หรือทักษะที่เกิดขึ้นกับผูเรียนในชวงเวลาหนึ่ง  อันเปนผลการเรียนการสอนที่
กําหนดไวในวัตถุประสงคและขอบเขตของเนื้อหาสาระอยางชัดเจน  และตั้งอยูบนขอตกลงเบื้องตน 3  
ประการ ดังนี้ 

1. มวลเนื้อเร่ืองหรือทักษะที่เปนจุดมุงหมายของการเรียนการสอน สามารถนํามาระบุได
อยางชัดเจน  ในเชิงพฤติกรรมหรือกลุมพฤติกรรม  นั้นคือผลลัพทอันเปนเปาหมายของการเรียนรูที่
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ตองการใหเกิดกับผูเรียนนั้นจะตองสามารถนํามาใชส่ือความหมายและความสําคัญใหเปนที่เขาใจ
กันโดยทั่วไปได 

2. แบบสอบที่สรางขึ้นไดทําหนาที่วัดพฤติกรรมสําคัญอันเปนเปาหมายของการเรียนรูนั่นคือ  
แบบสอบไดสรางขึ้นมาอยางมีความตรงตามเนื้อเร่ือง (content validity) 

3. ผูสอบไดมีโอกาสเรียนรูครอบคลุมส่ิงที่แบบสอบมุงวัด  การวัดผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน  จะ
นํามาแปลผลไดอยางมีความหมาย   เมื่อผูเรียนไดมีโอกาสเรียนรูครอบคลุมส่ิงที่แบบสอบมุงวัด  

ในระดับประถมศึกษามีวิธีการวัดผลการเรียนรูที่ สําคัญ คือ การทดสอบ การสังเกต การ
สัมภาษณ  และการปฏิบัติจริง (สุจิตรา  หังสพฤกษ,  2538) 
 ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544)  กลาววา เมื่อพิจารณาแบบสอบผลสัมฤทธิ์ตามรูปแบบการตอบ  เรา
สามารถจําแนกแบบสอบผลสัมฤทธิ์อยางกวางๆ  ได  2 ประเภท ไดแก  แบบสอบประเภทเสนอคําตอบ   
และแบบสอบประเภทเลือกคําตอบ  ซึ่งแตละประเภทสามารถเลือกใชไดดังนี้ 
 1.  แบบสอบประเภทเสนอคําตอบ (Supply Test) แบบสอบประเภทนี้เปนแบบสอบที่ผูสอบ
จะตองอานคําถาม  กําหนดแนวทางคําตอบ  และเขียนปอนคําตอบดวยตนเอง  ซึ่งอาจเปนการเรียบ
เรียงคําตอบแบบความเรียง  ตอบสั้น หรือเติมคําตอบ 
  1.1  ขอสอบแบบความเรียง (Essay Questions)  เปนขอสอบที่ใหเสรีภาพแกผูตอบ
ในการประมวล คัดเลือก ความรู  ความสามารถที่ตนมีอยู  นํามาจัดระบบ  เรียบเรียงและเขียนเปน
คําตอบ  คําตอบที่ไดจากผูสอบจึงมีความหลากหลายในระดับของคุณภาพและความถูกตอง  เมื่อ
พิจารณาถึงความเปนอิสระในการตอบ สามารถแบงขอสอบความเรียงออกเปน 2 ประเภทดังนี้ 

1) ขอสอบความเรียงไมจํากัดคําตอบ (Extended-Response Question)เปน 
ขอสอบที่เปดโอกาสอยางเต็มที่ใหแกผูสอบแสดงความสามารถ  ในการคัดเลือกความรู  ประเมิน  ความ
คิดนั้น  และเรียบเรียงผสมผสานออกมาเปนคําตอบตามความคิดและเหตุผลของตน  ไมจํากัดของเขต
ของคําตอบแตภายใตเวลาที่จํากัด  จึงสามารถใชวัดความสามารถระดับการวิเคราะห  การสังเคราะหและ
การประเมินผลไดเปนอยางดี 

2) ขอสอบความเรียงจํากัดคําตอบ (Restricted-Response Question) เปน 
ขอสอบที่มีการจํากัดกรอบของเนื้อหาหรือรูปแบบของแนวทางคําตอบ และความยาวของคําตอบ  ตาม
ปกติจะกําหนดขอบเขตของประเด็นใหผูตอบทําการตอบในเนื้อหาแคบและสั้นมากกวาขอสอบความ
เรียงไมจํากัดคําตอบ    

1.2 ขอสอบแบบตอบสั้น (Short Answer) และขอสอบแบบเติมคํา (Completion) 
 ขอสอบแบบตอบสั้นและขอสอบแบบเติมคํามีลักษณะที่คลายคลึงกัน  คือตางเปนขอสอบที่ผูสอบ
ตองคิด    คําตอบขึ้นมาเอง  แตเปนคําตอบสั้น ๆ  หรือการเติมคําตอบ  จึงเหมาะสําหรับวัดความรู 
ความจําเกี่ยวกับคําศัพท   ขอเท็จจริง  หลักการ  และกฎเกณฑตาง ๆ 
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2.  แบบสอบประเภทเลือกคําตอบ  (Selection Test)  แบบสอบประเภทนี้เปนแบบสอบที่
กําหนดคําตอบไวใหผูสอบทําการเลือกคําตอบที่ถูกตองผูสอบจึงใชเวลาสวนใหญในการอาน คิด 
และเลือกคําตอบถูกที่กําหนดให  การตรวจขอสอบจึงทําไดงาย สะดวก  มีความเปนปรนัย  และ
สามารถใชเคร่ืองจักรชวยตรวจได  แบบสอบประเภทเลือกคําตอบสามารถแบงออกไดเปน                
3 ลักษณะ  ดังนี้  1) แบบสอบประเภทถูก-ผิด (True-False) เหมาะที่จะใชวัดความจําที่เกี่ยวของกับ
ขอเท็จจริง 2) แบบสอบประเภทจับคู (Matching)   มักจะใชวัดในระดับการเรียนรูชั้นตน  3) แบบ
สอบประเภทหลายตัวเลือก (Multiple Choice)  เปนแบบสอบที่นิยมใชกันมาก  เพราะเปนแบบสอบ
ที่สามารถจําแนกระดับความรูตาง ๆ  ไดดีกวาแบบสอบประเภทถูก- ผิด  หรือแบบสอบประเภทอื่น
โดยเฉพาะอยางยิ่งถาสรางใหมีมาตรฐาน  แบบสอบประเภทหลายตัวเลือกจะสามารถวัดระดับการ
เรียนรูในขั้นสูง  ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544) กลาววา แบบสอบแบบหลายตัวเลือก(Multiple Choice) 
สามารถสรางใหวัดไดครอบคลุมเนื้อเร่ืองตามโครงสรางไดอยางมีประสิทธิภาพ  และนําไปพัฒนา
เปนแบบสอบมาตรฐานได  แตมีขอจํากัดที่สรางใหมีคุณภาพดีไดยาก  ตองใชผูรูในเนื้อหาและมี
ทักษะในการเขียนขอสอบ  คอนขางสิ้นเปลืองเวลาและแรงงาน  ไมคอยเหมาะสมสําหรับใชวัดความ
คิดริเร่ิมสรางสรรค  

 
วิธีการแสวงหาความรู 
ส่ิงที่เกี่ยวของกับการเรียนรู  แบงออกไดดังนี้   1)  ตัวความรู (Body of Knowledge) ตามวิชา

ตางๆ ที่มีลักษณะแยกเปนรายละเอียดมีการจัดในรูปของแขนง  หรือหมวดวิชาโดยอาจมีบูรณาการ  
เชื่อมโยงกันหรือแยกสวนก็ได   ตัวความรู  นี้มีปรากฎในรูปของตําราสื่อการสอนหลายประเภทตลอดจน
ตามสื่ออ่ืน ๆ  เชน อินเตอรเน็ต  วิทยุ  โทรทัศน  หนังสือพิมพ นิตยสาร  วารสาร  หนังสืออางอิง ฯลฯ  2)  
การรู (Knowing) ไดแก  ลักษณะและวิธีการที่ผูสอนแนะนําสั่งสอนใหผูเรียน  ใชในการแสวงหาตัวความรู  
หรือผูเรียนมีความอยากรู  และหาวิธีการแสวงหาสิ่งที่อยากรูนั้นดวยตนเอง  การเรียนรู (learning)  จึง
เปนศิลปะของการรู  อยางนอยก็รูจักใชสามัญสํานึกใหเกิดประโยชน  (ชัยอนันต  สมุทวณิช, 2542) 
 วารี  ถิระจิตร (2530)  กลาววา วิธีการแสวงหาความรู  คือ ทักษะที่ตองอาศัยการเรียนรูและ
วิธีการฝกฝนจนสามารถเกิดความชํานิชํานาญ  ซึ่งผูที่มีทักษะในการแสวงหาความรูจะชวยใหเกิด
ความคิด  ความเขาใจที่ถูกตอง  และกวางขวางขึ้น  เพราะผูเรียนจะเกิดทักษะในการคนควาสิ่งที่
ตองการและสนใจใครรูจากแหลงตาง ๆ  จะทําใหทราบขอเท็จจริง  เปรียบเทียบขอเท็จจริงที่ไดมาวา
นาเชื่อถือหรือไม  ขณะเดียวกันผูเรียนอาจขยายวงการแสวงหาความรูจากการสัมภาษณผูรู  การไป
ศึกษาหาความรูนอกสถานที่  การไปสังเกตรวบรวมความรูจากแหลงวิทยาการในชุมชน  การรวบรวม
ความรูโดยการคนควาจากเอกสารตางๆ เลือกประเด็นที่สําคัญเพื่อประกอบความเขาใจจะชวยขยาย
ประสบการณเดิม  และเปนพื้นฐานของประสบการณใหมไดอยางดี  ความสําคัญของการแสวงหา
ความรูอีกประการหนึ่งก็คือ  การใหผูเรียนประเมินผลการแสวงหาความรูซึ่งกันและกัน  
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ศิริชัย  กาญจนวาสี (2546) กลาววา  ครูผูสอนควรใชวิธีการที่หลากหลายประกอบกันในการ
วัดวิธีการแสวงหาความรูของผูเรียน  เชน  การทดสอบ (Testing) แฟมสะสมงาน (Portfolio) แฟม
บันทึกขอมูลสวนบุคคล (Comprehensive Personal Record) การสังเกตพฤติกรรม (Observation) 
เปนตน  เพื่อใหไดหลักฐานเกี่ยวกับการเรียนรูของผูเรียนที่สมบูรณที่สุด 

 
ทักษะ   มีผูใหความจํากัดความของ “ทักษะ”  ไวดังนี้     ทักษะ  ในภาษาอังกฤษมีคําที่มี

ความหมายคลายคลึงกันหลายคํา คือ skill,  Practical skill หรือ manual skills  และ Psychomotor 
ซึ่งมีผูใชเปนภาษาไทยวา หมายถึง “ทักษะ”  

Reilly (1980 อางถึงใน กุลธิดา  สนุกพันธ, 2536) อธิบายวา  ทักษะปริเขต (Psychomotor 
Domain) หมายถึง  พฤติกรรมทั้งหลายซึ่งเปนการทํางานของกลามเนื้อและเปนการทํางานรวมกันของ
ระบบประสาทดวย  โดยย้ําวา  พฤติกรรมของมนุษยทั้งหลายเปนปรากฏการณซึ่งมีความเปนอันหนึ่ง
อันเดียวกัน  และเกี่ยวของกับความคิด คือ พุทธิปญญา (Cognitive) และอารมณ (Affective) เสมอ  
ดังนั้น  การปฏิบัติทักษะอยางใดอยางหนึ่งจะตองมีความเกี่ยวของกับพฤติกรรมดานหลักสูตร และ
จิตตเสมอ  ซึ่งสอดคลองกับ พวงแกว  ปุณยกนก  และสุวิมล  วองวาณิช (2534 อางถึงใน บุตศรี  นารี, 
2534)   อธิบายวา  การวัดภาคปฏิบัติจะตองประเมินบนพื้นฐานของทั้ง 3 ปริเขต (Domain)  คือ     
พุทธิพิสัย  ทักษะพิสัย  และจิตพิสัย  ซึ่งไมไดแยกกันโดยเด็ดขาด  ถาไมมีความรู ความเขาใจที่ถูกตอง
เปนพื้นฐานการปฏิบัติ  การปฏิบัติดานทักษะพิสัยอาจทําไดไมดีเทาที่ควร  การประเมินดานพุทธิพิสัยนั้น  
ใชวิธีการประเมินทางออมโดยใชการสอบขอเขียนไมวาจะเปนแบบสอบปรนัยหรืออัตนัย    สวนการ
ประเมินดานจิตพิสัย  และทักษะพิสัย  ใชวิธีสังเกตโดยตรงเปนหลัก  โดยใชแบบสอบภาคปฏิบัติ  
เพื่อที่จะสังเกตทักษะ  เจตคติ  ตลอดจนพฤติกรรมทางพุทธิพิสัยที่ซับซอน  อยางไรก็ตามการปฏิบัติจะ
ครอบคลุมเฉพาะพฤติกรรมที่นักเรียนมีโอกาสไดลงมือปฏิบัติงานจริงๆ  ความรูที่ใชเพื่อการปฏิบัติแม
อาจเปนสวนหนึ่งที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติ  แตจะไมใชวิธีการที่ใชในการวัดภาคปฏิบัติโดยตรง 

     Kubiszyn T. และ Borich G (2000) กลาววา การวัดผลทางการศึกษาสวนมากจะเปนการวัด
ทางออม  ดวยการใชคําถามใหนักเรียนตอบ    เพื่อวัดการเรียนรู   แตการสอบปฏิบัติ(Performance 
tests) เปนการวัด        โดยตรง โดยผานการใชกลามเนื้อ มือ  ซึ่งถือเปนตัวบงชี้ที่ตรงไปตรงมา  สามารถ
บงบอกถึงระดับพุทธิพิสัย (congnitive) จิตพิสัย (affective) หรือทักษะกระบวนการ (psychomotor 
processes) เชน ดานกีฬา  ไดแก  การออกกําลังกาย  การดําน้ํา  เปนตน  โดยครูสามารถสอบ
ปฏิบัติ(Performance tests) เพื่อประเมินการเรียนรูของนักเรียนในงานที่ซับซอนมากขึ้นได เชน     
ทัศนคติ (attitude) และทักษะสังคม (social skills)  ตัวอยางเชนในวิชาวิทยาศาสตร และ คณิตศาสตร 
ซึ่งสิ่งสําคัญในการสอบปฏิบัติก็คือ ครูจะตองสังเกตในขณะที่     นักเรียนกําลังปฏิบัติงานอยูและสังเกต
โดยไมใหนักเรียนรูตัว  ซึ่งสามารถทําไดในขณะที่นักเรียนปฏิบัติงานอยู  โดยการสังเกตจากการแก
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ปญหา,  การตัดสินใจ,  การปฏิบัติการทดลอง, การทํางานรวมกับผูอ่ืน,การอภิปรายหนาชั้น หรือ การ
ประเมินจากผลงาน  ซึ่งสามารถวัดไดทั้งรายบุคคลและเปนกลุม 
 การวัดการปฏิบัติงานแบงเปน  1) การวัดผลงาน (product)   เปนการวัดทักษะการแก
ปญหาในงานที่ตองทํา (problem solving) ซึ่งจุดมุงหมายคือไดเปนผลงานออกมา  2) การวัด
กระบวนการปฏิบัติงาน(process) เปนการนํางานที่ไดรับมอบหมายไปปฏิบัติใหเกิดผล และ3) การ
วัดทั้งผลงานและกระบวนการปฏิบัติงาน   ซึ่งขณะที่ผูถูกทดสอบกําลังแกปญหาหรือกําลังปฏิบัติงาน  
นักวัดผลจะตองสังเกตพฤติรรมการปฏิบัติงานแลวประเมินผลการปฏิบัติงาน (สุวิมล  วองวาณิช, 
2546)    เชน ครูประเมินผลการอานของนักเรียนแตละคนโดยไมไดใหความสําคัญกับการอานที่ออก
เสียงถูกตอง  การเวนวรรคในการอานแตละประโยค  แตใหความสําคัญที่นักเรียนสามารถจับใจความ
สําคัญของเนื้อเรื่องนั้นได  และสามารถเลาสวนประกอบสําคัญของเรื่องนั้นๆ ไดหลังจากไดอานจบแลว        

 สุวิมล  วองวาณิช (2546)  กลาววา เครื่องมือที่ใชวัดการปฏิบัติงานแบงไดเปน 2  ประเภท        
ไดแก 1) เคร่ืองมือที่ใชวัดกระบวนการปฏิบัติงาน ซึ่งวิธีการวัดที่มีความตรงคือ การใชการสังเกต  
ประเมินพฤติกรรมการทํางาน  เครื่องมือที่ใชในการสังเกตที่ใชกันมาก  ไดแก  แบบตรวจสอบรายการ 
(checklist) ระเบียนพฤติการณ (anecdotal record) มาตรประมาณคา (rating scale) แผนภูมิการ
มีสวนรวม (participation chart)  เปนตน   และ 2)  เครื่องมือที่ใชวัดผลงาน  เปนการวัดคุณภาพผลงาน
ที่นักเรียนทําสง  ซึ่งสามารถประเมินโดยใชแบบประเมินหรือแบบตรวจสอบคุณภาพ แบบประเมินดัง
กลาวก็เหมือนกับมาตรประมาณคาโดยทั่วไป 

คุณธรรมอันพึงประสงค   หมายถึง คุณลักษณะนิสัยที่นักเรียนจะตองพัฒนา  ปลูกฝงให
เกิดขึ้น  ใหเปนคุณงามความดีดานกาย วาจา ใจ ซึ่งจะทําใหนักเรียน และสังคมเกิดความสงบสุข   
ไดแก   ความรับผิดชอบ  ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  อดออม  อดทน  ซึ่งคุณลักษณะตางๆ เหลานี้เปน
คุณลักษณะที่แฝงภายในบุคคล  เกี่ยวของกับความรูสึก  จิตใจ  ดังนั้นกอนการวัดและประเมิน
ผลคุณลักษณะตาง ๆ  เหลานี้   ผูประเมินจะตองมีความชัดเจนเชิงแนวคิดทฤษฏีของคุณลักษณะที่
จะวัดประเมินเปนประการสําคัญ (ณัฎฐภรณ  หลาวทอง, 2546)  ในทางปฏิบัติการประเมินผลดาน
จิตพิสัย  โดยใชแบบวัดนักเรียนก็อาจจะเสแสรงบิดเบือนไดโดยเฉพาะในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม  ดังนั้น  
การประเมินผลดานจิตพิสัยจึงควรประเมินจากพฤติกรรม/ลักษณะบงชี้ที่นักเรียนแสดงออกมาใน
ระยะเวลานานพอสมควร  จนกลายเปนสวนหนึ่งของคุณลักษณะของนักเรียน  ครูจึงสามารถประเมิน
ผลดานจิตพิสัยไดจากความรูสึก  ความคิด  และพฤติกรรมตางๆ ที่นักเรียนแสดงออกในขณะที่มีการ
เรียนการสอน  หรือทํากิจกรรมตางๆ โดยประเมินใหประสานสัมพันธกับเนื้อหา  หลักการ  หรือธรรม
ชาติของวิชาที่เรียน (นภาพร  สินสวัสดิ์, 2534) การประเมินดานคุณธรรมอาจใชแบบประเมิน  แบบ
สังเกต  เปนตน 
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แบบสังเกตพฤติกรรม (Observation) 
 การสังเกตเปนการใชประสาทสัมผัสโดยเฉพาะตาและหู  ในการบันทึกจดจําพฤติกรรม

อยางมีจุดมุงหมาย   แลว จดลงในแบบบันทึกที่มีลักษณะเปน  แบบตรวจสอบรายการ (Checklist)  
หรือแบบมาตรประมาณคา (Rating Scale) การที่จะสังเกตใหสอดคลองตรงกับความเปนจริงมากที่
สุด  แบบบันทึกพฤติกรรมจะตองมีการใหรายละเอียดของสิ่งที่สังเกตอยางชัดเจนเปนรูปธรรม  และมี
ประเด็นการสังเกตที่ครอบคลุมพฤติกรรมที่จะปรากฏขึ้นดวย ( ณัฏฐภรณ  หลาวทอง, 2546) 
 Devellis (1991 อางถึงใน  ณัฏฐภรณ หลาวทอง, 2546 )มีขอแนะนําในการพัฒนามาตรวัดไว 8        
ข้ันตอน ดังนี้ 
 1. กําหนดสิ่งที่ตองการวัด  ซึ่งประกอบดวยความชัดเจนเชิงทฤษฎี  และลักษณะที่เฉพาะ
เจาะจงของโครงสรางสิ่งที่จะวัดไมกวางหรือแคบจนเกินไป 
 2.  สรางขอคําถาม  โดยตองเลือกขอคําถามที่สะทอนถึงจุดมุงหมายในการวัด 

3.  กําหนดรูปแบบสําหรับการวัด  วาจะมีลักษณะของมาตรวาเปนเชนไร  เชน มาตรแบบเทอรส
โตน,  มาตรแบบกัทแมน,  จํานวนชวงการวัดจะเปนเทาไหร  แบบสองทางหรือแบบทางเดียว  พรอม
ทั้งกําหนดระยะเวลาในการตอบใหชัดเจน 
 4.  ใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาขอคําถามที่สรางขึ้นในรอบแรก  โดยใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ
การใหนิยามปรากฏการณของ  ส่ิงที่จะวัดวามีความสัมพันธกับขอคําถามที่สรางขึ้นหรือไม  แลว
ประเมินความชัดเจนและความถูกตองของขอคําถามในเชิงเนื้อหาการใชคํา  รวมถึงโครงสรางในการวัด  
ผูเชี่ยวชาญตองสามารถบอกไดวาขาดประเด็นใดและประเด็นใดควรจะเพิ่มเขามา  และทายสุดผู
สรางมาตรตองสรุปความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด  แลวตัดสินใจวาจะยอมรับหรือปฏิเสธคําแนะนํา
ใดบาง  ซึ่งในขั้นนี้ถือเปนความรับผิดชอบของผูสรางมาตรเอง 
 5.  พิจารณาเลือกขอคําถามที่มีความตรง    ถาเปนไปไดควรเพิ่มเติมขอคําถามที่คลายคลึงกัน
หรือคูขนานในมาตร  เพื่อชวยในการตรวจสอบความตรงของมาตร  และมีความเปนไปไดที่ผูตอบ
ตามความตองการของสังคม (Social desirability)  นอกจากนั้นควรตรวจสอบถึงความลําเอียงใน
การตอบ  ก็จะชวยใหไดมาตรที่มีความตรงอยางสมบูรณ 

6.  นํามาตรไปใชกับกลุมตัวอยาง   
7.  การประเมินขอคําถาม  โดยการทดสอบขอคําถามที่สรางขึ้นวามีความสัมพันธกับคะแนน 

จริงหรือตัวแปรแฝงที่ตองการวัดหรือไม  โดยพิจารณาความสัมพันธระหวางขอ(inter-correlation)  
จากนั้นหาความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมของมาตร (Item-scale correlation)  ตรวจสอบความแปรป
รวนรายขอ 
 8.  กําหนดความยาวที่เหมาะสมของมาตร   
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ข้ันตอนการสรางมาตรวัด  ก็คลายกับการสรางและพัฒนาแบบสอบผลสัมฤทธิ์ทั่วไปที่ผูวิจัยได 
ศึกษาจากขั้นตอนการสรางและพัฒนาแบบสอบผลสัมฤทธิ์ของ  ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544) ซึ่งได
อธิบายขั้นตอนตาง ๆ ดังนี้ 

1. กําหนดจุดมุงหมายของการสอบ (Specification of Purpose)  จุดมุงหมายการสอบจะ 
ตองมีความสัมพันธและสอดคลองกับจุดมุงหมายของการเรียนรู  และจุดมุงหมายของหลักสูตร ซึ่ง
การวิเคราะหหลักสูตรสําหรับกําหนดจุดมุงหมาย  เนื้อหา  และวิธีการสอบมีข้ันตอนดังนี้ 1)วิเคราะห
จุดมุงหมาย  2)วิเคราะหเนื้อเร่ือง   3) วิเคราะหกิจกรรม/ประสบการณ 
 2.   การออกแบบการสรางแบบสอบ (Test  Design)   เปนการกําหนดรูปแบบ  ขอบเขตและแนว
ทางการสรางเพื่อใหไดมาซึ่งขอสอบและแบบสอบที่มีคุณภาพ   การออกแบบการสรางแบบสอบจะประกอบ
ดวยกิจกรรมการดําเนินงาน  ดังนี้ 1) วางแผนการทดสอบ (Testing Plans) วาจะตองทําการทดสอบ
ทั้งหมดกี่คร้ัง  ควรมีความถี่หางของการสอบเทาใด  แตละครั้งตองครอบคลุมเนื้อหา/จุดมุงหมายใด  
และจะใหเวลาเทาใด 2)  กําหนดรูปแบบของแบบสอบ (Test Formats)  ควรจะเลือกรูปแบบของการสอบ
ใหเหมาะสมกับการสอบแตละครั้ง   3)สรางแผนผังการทดสอบ (Testing  Map)  เพื่อใหจุดมุงหมาย
การเรียนรูกิจกรรมการเรียนการสอนและการสรางแบบสอบมีความสัมพันธและสอดคลองกันอยาง
เปนระบบ   4) สรางผังขอสอบ (Test  Blueprint)  เพื่อเสนอรายละเอียดของการทดสอบแตละคร้ังวา
จะวัดเนื้อหาอะไร  และจะวัดจุดมุงหมายของการเรียนรูอะไร หรือจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมที่ตองการ
จะวัดจากผูเรียน  กําหนดน้ําหนักความสําคัญ  ที่จะสรางเปนขอสอบสําหรับวัดพฤติกรรมตามขอบเขต
เนื้อหาวิชาที่ตองการทดสอบแตละครั้ง    

3. เขียนขอสอบ (Item Writing)  เพื่อใหไดขอสอบที่ดีควรมีลําดับขั้นตอนการเขียนดังนี้  
1)  กําหนดแบบแผนขอสอบ (Item  Spectification)  ซึ่งเปนรูปแบบทั่วไปของขอสอบที่สามารถใชวัด
สมรรถภาพตามจุดประสงคการเรียนรูแตละจุดประสงค    2) รางขอสอบ (Item  Drafting)  ผูเขียนลง
มือรางขอสอบตามแบบแผนขอสอบของแตละจุดประสงคการเรียนรูใหครอบคลุมจุดประสงคและเนื้อ
เร่ืองที่ตองการวัด  ตลอดจนใหมีปริมาณขอสอบตามสัดสวนความสําคัญที่กําหนดไว   และควรเขียน    
ขอสอบเผื่อไวประมาณ 1-2 เทา ของจํานวนที่ตองการใชจริง  เพื่อไวสําหรับการตัดออก/ปรับปรุงขอไมดี  
และเลือกขอที่มีคุณภาพดีไวใชตอไป   3) ทบทวนรางขอสอบ (Item Review)  แบงเปน 2 สวน คือ        
ผูเขียนขอสอบทบทวนรางขอสอบเอง และ ทบทวนรางขอสอบโดยผูอ่ืน  (ในกรณีสรางแบบสอบ
มาตรฐาน) โดยตรวจสอบวาขอสอบแตละขอไววัดพฤติกรรมการเรียนรูที่สอดคลองกับจุดประสงค  วัด
ไดครอบคลุมเนื้อหา  ไมมีการวัดเนื้อหาที่ซ้ําซอนกัน  และขอสอบนาจะมีความยากงายเหมาะสมกับ
กลุมผูสอบ   4) บรรณาธิการขอสอบ (Item  Editing) ผูเขียนทําการปรับปรุงขอบกพรองตามคําแนะนําที่
ไดรับ ขัดเกลาขอความและภาษาที่ใชใหเหมาะสมกับผูเรียน  เรียบเรียงขอสอบรวมกันเปนแบบสอบ
ที่พรอมและนําไปทดลองใช 
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4.  ทดลองใชขอสอบและวิเคราะหขอสอบ (Item Tryout and Analysis)  เมื่อพิมพเรียบรอย 
แลวควรนําขอสอบไปทดลองใช  และควรเลือกผูตอบที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมที่จะใชจริง  เพื่อให
ไดสารสนเทศวา  กลุมตัวอยางตอบสนองตอขอสอบ  อยางไร  และมีปญหาอะไรบาง1) การวิเคราะห
ขอสอบ (Item Analysis) ควรจะกระทําทั้งการวิเคราะหทางกายภาพและการวิเคราะหเชิงปริมาณ
เพื่อทําการคัดเลือกขอสอบที่เหมาะสมมาจัดรวมเปนขอสอบที่ตองการตอไป  2) การคัดเลือกขอสอบ
รวมเปนแบบสอบ (Assembling the Test)  จะพิจารณาจากความยากงายที่เหมาะสมคือประมาณ 
.50  และมีอํานาจจําแนกสูง  แตในการคัดเลือกขอสอบนี้  ผูสรางจะตองคํานึงถึงดุลยภาพระหวาง
การได  ขอสอบที่มีคาสถิติเหมาะสมกับขอสอบที่วัดครอบคลุมจุดประสงคและเนื้อหาที่ตองการดวย  
3)การวิเคราะหแบบสอบ (Test Analysis) เมื่อนําขอสอบมารวมกับเปนแบบสอบแลวควรทําการ
วิเคราะหแบบสอบทั้งในดานความเที่ยง (Reliability) และความตรง (Validity) ดวย 

5. นําแบบสอบไปใช (Test  Administration)  ในการนําแบบสอบไปใชผูสรางจะตองคํานึงถึง 
ปจจัยรอบดานตาง ๆ  ที่จะมามีอิทธิพลตอการแสดงความสามารถในการตอบคําถามของผูเรียนดวย
ตั้งแต 1) คําสั่ง (Directions) 2) กําหนดเวลาของการตอบ (Time Limts) 3) เงื่อนไขการสอบ (Testing 
Conditions)  4) การตรวจใหคะแนน (Scoring) 
 6. วิเคราะหคุณภาพของแบบสอบ (Test  Analysis)  เมื่อนําแบบสอบไปใชแลว  ควรนําคะแนน
สอบที่ไดมาศึกษาเพื่อทราบลักษณะของคะแนนสอบเกี่ยวกับคาเฉลี่ย  การกระจาย  รูปแบบของการ
แจกแจง จากนั้นจึงควรทําการวิเคราะหแบบสอบเพื่อทราบคุณภาพของแบบสอบทั้งดานความเที่ยง 
(Reliability) และความตรง  (Validity) 

8. ปรับปรุงแบบสอบ (Test  Revision)  ควรปรับปรุงบกพรองที่พบเพื่อนําไปใชกับกลุม 
อ่ืนๆ   ตอไป  ถาผลการวิเคราะหยืนยันวาเปนแบบสอบที่มีคุณภาพ ควรพัฒนาปกติวิสัย(Norm) 
เพื่อเปนบรรทัดฐานของการเปรียบเทียบความหมายคะแนน  และเก็บไวในคลังขอสอบไวใชตอไป 

เครื่องมือการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่มีคุณภาพนั้นพิจารณาไดจากคุณสมบัติสําคัญของ
เครื่องมือ 2  ประการไดแก  ความตรง (Validity) และความเที่ยง (Reliability) ซึ่งความตรง  หมายถึง  
คุณสมบัติของเครื่องมือที่สามารถวัดไดในสิ่งที่ตองการวัด  ซึ่งเปนคุณสมบัติที่สําคัญที่สุดของแบบ
สอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และความเที่ยง  หมายถึง  คุณสมบัติของเครื่องมือที่ใหผลการวัดที่คง
เสนคงวาในการวัดบุคคลหนึ่ง ๆ 
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ตอนที่ 4  เกณฑการประเมิน 
ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544)  กลาววา การวัด (Measurement) หมายถึง  กระบวนการ

กําหนดคาใหแกคุณสมบัติ หรือ คุณลักษณะเชิงนามธรรม  ของสิ่งของหรือเหตุการณ   การประเมิน  
(Evaluation) หมายถึง  กระบวนการตัดสินคุณคาของสิ่งที่ไดจากการวัด  โดยเปรียบเทียบกับเกณฑ
ที่กําหนดไว     

จะเห็นไดวาการประเมินมีสวนสําคัญ 2 ประการคือ 1) ผลที่ไดจากการวัด  และ 2)  เกณฑการ
ประเมิน  ดังนั้นจึงกลาวไดวาเกณฑหรือมาตรฐานนับเปนสําคัญอยางยิ่งในการประเมิน 

คําวา “เกณฑ” (criteria) ไดมีผูใหความหมายไวดังตอไปนี้   
ฉัตรนภา  พรหมมา (2528) เกณฑ หมายถึง  ส่ิงที่ใชตัดสินคุณภาพหรือเครื่องชี้ภาวะความ

เหมาะสมของสิ่งที่ประเมิน 
ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544) เกณฑ หมายถึง  ระดับหรือมาตรฐานที่ถือวาเปนความสําเร็จของ

การดําเนินงานหรือผลการดําเนินงาน     
พัสวี  จริตธรรม (2539) เกณฑ  หมายถึง  ขอกําหนดที่ใชเปนบรรทัดฐานในการตัดสิน     

คุณภาพหรือพฤติกรรม  หรือคุณลักษณะที่ตองการวัด 
อุทุมพร  จามรมาน (2541) ไดใหความหมายของเกณฑวา  หมายถึง  ส่ิงที่เปนฐานใหตัดสิน/  

ตัดสินใจ  ซึ่งอาจมีทั้งเกณฑข้ันต่ํา ข้ันสูง และเปนที่ยอมรับกันวาเปนมาตรฐาน 
Cizek (1993) ไดใหความหมายของเกณฑวา  หมายถึง  ขอกําหนดที่มีขอบเขตบอกถึงระดับ

พฤติกรรมทั้งหมดในการวัดผลตามวัตถุประสงคขอใดขอหนึ่งที่กําหนด 
จากความหมายดังกลาวขางตน  ผูวิจัยไดสรุปความหมายของเกณฑไดวา  หมายถึง   ส่ิงที่

ตั้งขึ้นมาเพื่อใชเปนกรอบในการตัดสินคุณคา/คุณภาพของสิ่งที่ไดมาจากการวัด   
เกณฑที่ใชในการประเมินผลโดยทั่วไปที่ใชกันอยูในปจจุบันมี 3  รูปแบบ ไดแก  
1)การประเมินผลโดยอิงกลุม (Norm- Referenced evaluation) เปนการตัดสินผลจากการวัด

โดยอาศัยการเปรียบเทียบกับบุคคลที่เรียนอยูในกลุมเดียวกัน ผลการประเมินผูเรียนแตละคน จึงขึ้น
อยูกับผลการเปรียบเทียบระดับความสามารถของบุคคลนั้นกับบุคคลอื่นในกลุมเดียวกัน มีเปาหมาย
เพื่อจําแนกกลุมบุคคลตามระดับความสามารถภายในกลุมออกจากกันใหชัดเจนที่สุด   

2) การประเมินผลโดยอิงเกณฑ (Criterion- Referenced evaluation) ตัดสินผลการวัดโดย
อาศัยเกณฑการรอบรูที่กําหนดไวลวงหนาตามวัตถุประสงคการเรียนรู  หรือปริเขตของการเรียนรู 
(domain) ผลการประเมินผูเรียนแตละคนจึงขึ้นอยูกับระดับความรูหรือระดับความการบรรลุวัตถุ
ประสงคการเรียนรูของบุคคลนั้น  โดยไมข้ึนอยูกับระดับความรอบรูของผูอ่ืน  มีเปาหมายเพื่อจําแนก
บุคคลตามระดับความรอบรูตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว   
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3) การประเมินผลโดยอิงตนเอง (Self-Referenced  evaluation)  เปนการประเมินที่ตัดสิน
ผลโดยการเปรียบเทียบระดับความรอบรูของบุคคนั้นเมื่อไดเรียนรูแลวกับความรูระดับเดิมที่มีอยู  อัน
เปนการแสดงถึงพัฒนาการในการเรียนรูของบุคคลนั้น  ผลการประเมินผูเรียนแตละคนจึงขึ้นอยูกับระดับ
ความรอบรูที่เพิ่มข้ึนจากเดิมของบุคคลนั้น   มีเปาหมายเพื่อจําแนกผูเรียนตามระดับพัฒนาการจาก
พื้นฐานเดิมของแตละคน  โดยไมเนนการเปรียบเทียบกับบุคคลอื่น  (ศิริเดช สุชีวะ, 2546) 

การสรางและพัฒนาเกณฑการประเมินผลการเรียนรู  ดานความรู/ วิธีการแสวงหาความรู  
ทักษะการปฏิบัติ  และคุณธรรมอันพึงประสงค  มีข้ันตอนการสรางและพัฒนาเกณฑที่คลายกันดังนี้ 

1. ศึกษาและวิเคราะหเนื้อหา  เพื่อกําหนดจุดมุงหมายของสิ่งที่ตองการวัดและประเมิน  และ 
ใหมีความสอดคลองสัมพันธกับจุดประสงคการเรียนรู 
 2.   กําหนดเกณฑการใหคะแนน (scoring criteria)  

3.   กําหนดมาตรฐานหรือ คะแนนจุดตัด (setting standard or cutting point)   
4.   การทดลองใชและตรวจสอบคุณภาพของเกณฑ  ดานความเที่ยงและความตรง   วิธีที่

นิยมใชคือ การหาความตรงตามเนื้อหาและ ความตรงตามสภาพ  การหาความเที่ยงสําหรับการ
ประเมินทักษะการปฏิบัติงานนิยมใชวิธีการหาความสอดคลองของผูประเมิน 

Cope และ Calolyn (1996)  ไดแนะนําถึงการสรางเกณฑการประเมินการปฏิบัติวา เร่ิมแรกครู
ควรจะออกแบบการประเมินกอนโดยตัดสินใจวานักเรียนควรจะทําอะไรไดบางหลังจากไดเรียนแลว  
โดยควรจะประเมินผลการเรียนรูใหเปนไปในแนวเดียวกับหลักสูตร   และควรคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้ดวย 1) 
ระดับอายุของนักเรียน  2) ธรรมชาติของงานที่ปฏิบัติ (งานกลุม, งานเดี่ยว)  3) ชนิดของงานที่ปฏิบัติ 
(การเลนดนตรี, การอาน)  4) ส่ิงที่เราใหความสําคัญในการประเมิน (ลักษณะทาทาง, เทคนิค, ความ
คลองแคลว)  

 Taylor (1994 อางถึงใน พัสวี  จริตธรรม, 2539)  กลาววา ในการประเมินผลการเรียนการสอน  
เมื่อมีการพัฒนาเกณฑและตรวจสอบปรับปรุงแกไขจนไดเกณฑที่มีคุณภาพแลว  ตองมีการเผยแพร  
ประกาศ  หรือแจงใหผูเกี่ยวของทราบเพื่อผูเรียนจะไดกําหนดเปาหมายของการเรียน  และผูสอนจะ
ไดกําหนดแนวทางในการสอนเพื่อใหผูเรียนปฏิบัติไดผลตามการเรียนที่กําหนดไว 

 
ตอนที่ 5     สาระการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี         
               ชวงชั้นที่ 2 

      กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดคุณภาพของผูเรียนเมื่อจบการเรียนในกลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี   ในชวงชั้นที่ 2 ชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 วาผูเรียนจะตองมี
สามารถชวยเหลือตัวเอง ครอบครัว และชุมชน ทํางานอยางมีข้ันตอน มีทักษะในการจัดการ มีความ
คิดริเร่ิมสรางสรรคในการทํางาน เลือก ใชเทคโนโลยีและเทคโนโลยีสารสนเทศไดเหมาะสม   กับงาน 
สามารถคิด ออกแบบ สราง ดัดแปลงสิ่งของเครื่องใชในชีวิตประจําวันงาย ๆ ทํางานดวย     ความรับผิด
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ชอบ ขยัน ซื่อสัตย ประหยัด อดออม อดทน ใชพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมอยาง
คุมคาและถูกวิธี     

      กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีประกอบดวย 5 สาระดังนี้  สาระที่ 1  การดํารง
ชีวิตและครอบครัว  สาระที่ 2  การอาชีพ   สาระที่ 3  การออกแบบและเทคโนโลยี  สาระที่  4  
เทคโนโลยีสารสนเทศ  และสาระที่ 5  เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ    ซึ่งแตละสาระการเรียนรู
มีมาตรฐานการเรียนรูดังนี้ 
ตารางที่  1  แสดงสาระและมาตรฐานการเรียนรูของชวงชั้นที่ 2 

สาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู 
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่ 2 
ระดับประถมศึกษาปที่ 4-6 

ส าระที่ 1 ก า ร
ดํ า รงชี วิ ต และ
ครอบครัว 

มาตรฐาน ง 1.1  เขาใจ มี
ความคิดสรางสรรค  มีทักษะ มี
คุณธรรม มีจิตสํานึกในการใช
พลังงานทรัพยากรและสิ่งแวด
ลอมในการทํางาน  เพื่อการ
ดํารงชีวิต  และครอบครัวที่เกี่ยว
ของกับงานบานงานเกษตร งาน
ชาง งานประดิษฐ  และงาน
ธุรกิจ 
 

1.  เขาใจ  ความหมาย  ความสําคัญ  ประโยชน 
หลักการ  วิธีการ  ข้ันตอน  กระบวนการทํางาน  
การจัดการและสามารถทํางานตามขั้นตอน 
2.  เลือก ใช เก็บ บํารุง รักษาเครื่องมือเครื่องใช
วัสดุและอุปกรณที่ใชในการทํางาน 
3.  มีความคิดริเร่ิมในการทํางาน 
4. ทํางานดวยความรับผิดชอบ ขยัน ซื่อสัตย 
ประหยัด อดออม อดทน 
5. ใชพลังงานทรัพยากร ธรรมชาติและ               
ส่ิงแวดลอมในการทํางานอยางคุมคาและถูกวิธี 

 มาตรฐาน ง 1.2  มีทักษะ  
กระบวนการทํางาน  และการจัด
การ  การทํางานเปนกลุม  การ
แสวงหาความรู  สามารถแก
ปญหาในการทํางาน  รักการ
ทํางานและมีเจตคติที่ดีตองาน 

1.  สามารถวิเคราะหงาน  วางแผนการดําเนินงาน 
ปฏิบัติงานตามแผนและประเมินการดําเนินงาน 
2.  สามารถทํางานในฐานะผูนํา / สมาชิกกลุม
และสรางสัมพันธภาพที่ดีในกลุม 
3. สามารถคนควารวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการ
ทํางานจากแหลงความรูดวยวิธีการตาง ๆ 
4. สามารถวิเคราะหปญหา  สาเหตุของปญหา 
สาเหตุของปญหา  และแกปญหาดวยวิธีการที่
เหมาะสม 
5.  มีความตั้งใจเอาใจใสและทํางานจนสําเร็จ 
  พอใจและยอมรับการทํางาน  ทํางานอยางมี
ความสุขมีกิจนิสัยในการทํางานดวยความ
ประณีต  รอบคอบ  ปลอดภัยและสะอาด 
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สาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู 
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่ 2 
ระดับประถมศึกษาปที่ 4-6 

สาระที่ 2          
การอาชีพ 

มาตรฐาน ง 2.1  เขาใจ  มี
ทักษะ มีประสบการณในงาน
อาชีพสุจริต  มีคุณธรรม  มี 
เจตคติที่ดีตออาชีพ 

1. เขาหลักการ  และมีทักษะที่จําเปนตอการ
ทํางานอาชีพสุจริตใหมีคุณภาพ 
2. เห็นแนวทางในการนําเทคโนโลยีมาพัฒนา
อาชีพ 

สาระที่ 3 การ
ออกแบบและ
เทคโนโลยี 

มาตรฐาน ง 3.1  เขาใจธรรม
ชาติ และกระบวนการเทคโนโลยี  
ใชความรู  ภูมิปญญา  
จินตนาการและความคิดอยางมี
ระบบในการออกแบบ  สรางสิ่ง
ของเครื่องใช 

1.เขาใจหลักการเบื้องตนของการออกแบบและใช
เทคโนโลยี 
2. เขาใจธรรมชาติและกระบวนการเทคโนโลยี 
3. เลือกเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการทํางาน
โดยคํานึงถึงผลกระทบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
4. ออกแบบ  และสรางสิ่งของเครื่องใชอยางถูก
วิธีและปลอดภัย  ทดสอบ และปรับปรุงแกไข   
ประเมินผล  และนําเสนอแนวคิด 
5. เปรียบเทียบสิ่งของเครื่องใชหรือวิธีการที่ได
จากเทคโนโลยีที่ใชในทองถิ่น  ทั้งดาน คุณภาพ 
ความเหมาะสม  การเปนที่ยอมรับ ความคุมคา
ตอการใชงานและเลือกใชอยางเหมาะสม  ปลอด
ภัย และมีผลดีตอส่ิงแวดลอม 
6. มีเจตคติที่ดีตอการประยุกตใชเทคโนโลยีใน
ชีวิตประจําวัน 

สาระที่ 4 
เทคโนโลยี  สาร
สนเทศ 

มาตรฐาน ง 4.1   เขาใจ  เห็น
คุณคา  และใชกระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบ
คนขอมูลการเรียนรู  การสื่อสาร  
การแกปญหา  การทํางานและ
อาชีพอยางมีประสิทธิภาพประ
สิทธิผล  และมีคุณธรรม 
 
 
 
 
 

1. เห็นความสําคัญของขอมูลและแหลงขอมูล 
2. รวบรวมขอมูลที่สนใจไดตรงตามวัตถุประสงค
จากแหลงขอมูลตางๆ ที่เชื่อถือได 
3.  เก็บรักษาขอมูลที่เปนประโยชนในรูปแบบตาง ๆ 
4. รูจักชื่อและหนาที่ของอุปกรณพื้นฐานทาง
เทคโนโลยี 
5. เขาใจการทํางานเบื้องตนและประโยชนของ
คอมพิวเตอร 
  6. เขาใจขั้นตอนการใชงานคอมพิวเตอร 
  7.ใชคอมพิวเตอรในคนหาขอมูลและความรูจาก
แหลงขอมูล 
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สาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู 
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่ 2 
ระดับประถมศึกษาปที่ 4-6 

  8. นําเสนอขอมูลในรูปแบบที่เหมาะสม 
9. เขาใจหลักการเบื้องตนของการแกปญหา 
10. ใชคอมพิวเตอรชวยสรางชิ้นงานจาก
จินตนาการหรืองานที่ทําในชีวิตประจําวันอยางมี
จิตสํานึกและมีความรับผิดชอบ 

สาระที่ 5 
เทคโนโลยีเพื่อ
การทํางานและ
อาชีพ 

มาตรฐาน ง 5.1  ใชเทคโนโลยี
ในการทํางาน  การผลิต  การ
ออกแบบ  การแกปญหา  การ
สรางงาน  การสรางอาชีพสุจริต
อยางมีความเขาใจ  มีการวาง
แผนเชิงกลยุทธ  และความคิด
สรางสรรค 

1. วางแผน  เลือก และใชเทคโนโลยีเหมาะสม 
กับงาน 
 
 
 

 
หมายเหตุ   กําหนดมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นไวเฉพาะสวนที่จําเปน  เพื่อเปนพื้นฐานในการดํารง
ชีวิตใหมีคุณภาพสําหรับผูเรียนทุกคน  สถานศึกษาจึงตองจัดการเรียนรู  ใหผูเรียนบรรลุมาตรฐานการ
เรียนรูชวงชั้นที่กําหนดไวทั้งหมด 
    สําหรับสาระและมาตรฐานการเรียนรูตามความสามารถ  ความถนัดและความสนใจของผูเรียน  
สถานศึกษาสามารถพัฒนาเพิ่มเติมเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  (กรมวิชาการ, 2546) 
 
ตอนที่ 6  หลักการเขียนคูมือและแบบฝกปฏิบัติ 
 ทิศนา  แขมมณี (2538 อางถึงใน  นันทิยา  บุณสวัสด์ิ, 2545) ไดกลาวถึงหลักการเขียนคูมือ
ไวดังนี้   ข้ันแรกตองทําความเขาใจวา คูมือที่เขียนนั้นเปนคูมือสําหรับใคร  ใครเปนผูใช  หลังจากนั้น
กําหนดวัตถุประสงคใหชัดเจนวา  ตองการใหผูใชไดอะไรบาง  และควรมีสวนนําที่จูงใจผูใชวาคูมือนี้
จะชวยผูใชไดอยางไร  ผูใชจะไดประโยชนอะไรบาง  ควรมีสวนที่ใหหลักการหรือความรูที่จําเปนแกผู
ใช  ในการใชคูมือเพื่อใหการใชคูมือเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  อีกทั้งควรจะมีสวนที่ใหคําแนะนําแกผูใช
เกี่ยวกับการเตรียมตัว  การเตรียมเครื่องมือวัสดุอุปกรณและสิ่งจําเปนตางๆ   และควรมีสวนที่ใหคํา
แนะนําผูใชเกี่ยวกับข้ันตอนในการทําสิ่งใดสิ่งหนึ่ง    

นอกจากนี้ทักษิณา  สวนานนท (2539 อางถึงใน นันทิยา  บุณสวัสด์ิ, 2545) ยังกลาววา
หนังสือคูมืออาจใชเปนภาษาพูดได  เชนเดียวกับที่จุไร  วรศักดิ์โยธิน(2519)  ไดกลาววาในการเขียน
คูมือควรใชภาษาที่งาย  ส้ัน  และกะทัดรัด  เพื่อใหเกิดความเขาใจไดงาย 
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 คุณสมบัติที่ดีของการเขียนเอกสาร  คูมือการปฏิบัติงาน  (ทิศนา  แขมมณี, 2538 อาง
ถึงใน นันทิยา  บุณสวัสด์ิ, 2545) 

1. ตองมีคุณสมบัติดานความถูกตอง  นั่นคือเนื้อหาสาระที่ใหนั้นควรมีความถูกตองชวยให 
ผูใชทําส่ิงนั้นไดสําเร็จ 

2. ความเพียงพอ  ไดแก  การใหขอมูลหรือรายละเอียดที่เพียงพอจะชวยใหสามารถทําสิ่ง 
นั้นๆไดสําเร็จ 

3. ความเหมาะสมของการเรียงลําดับข้ันตอน  เพราะขั้นตอนการทําจะตองมีการเรียง 
ลําดับอยางเหมาะสมเพื่อจะชวยใหผูใชสามารถทําสิ่งนั้นๆ  ไดอยางถูกตอง  รวดเร็วและประหยัด   

4. ความชัดเจนของภาษาที่ใช  ในการเขียน  ภาษาที่ใชจะตองสามารถสื่อใหผูใชเขาใจตรง 
กับผูเขียน  ไมคลุมเครือ  และภาษาที่ใชจะชวยใหผูใชเกิดความเขาใจไดงาย  หากสิ่งใดมีความซับ
ซอนยากแกการเขียนใหเขาใจไดงายควรใชเทคนิคอื่นประกอบ  เชน  การใชภาพประกอบ  การใชการ
เปรียบเทียบ  การยกตัวอยาง  เปนตน 

5. ความครอบคลุมของสาระที่ให  ควรใหคําแนะนําและชี้แจงเหตุผลเกี่ยวกับส่ิงที่ควรทํา 
และไมควรทําที่สําคัญคือ  ควรใชเทคนิคตางๆ  ในการชวยใหผูใชคูมือสามารถใชเครื่องมือไดโดย
สะดวก  เชน  การจัดรูปเลม  ขนาด  การเลือกตัวอักษร  การใชตัวดํา  การใชสี  การใชภาพ 
 
ตอนที่ 7  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู   
ศิริชัย กาญจนวาสี (2543) ไดศึกษาแนวทางและแนวปฏิบัติในการดําเนินการวัดและประเมิน

ผลการเรียนรูของนักเรียน  ตลอดจนโครงการศึกษาของประเทศตางๆ รวมท้ังประเทศไทย  และไดเปรียบ
เทียบแนวคิดและแนวปฏิบัติของประเทศตางๆ และนําเสนอผลการเปรียบเทียบสูการกําหนดหลักการ
และนโยบายเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรูของประเทศไทย  ทั้งในระดับชาติ  ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา  ระดับสถานศึกษา  และระดับผูเรียน ไวเพื่อเปนแนวทางและแนวปฏิบัติสําหรับการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูใหสอดคลองตามตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542    

 
การสรางและพัฒนาแบบวัดการปฏิบัติงาน 
เทียนพร รังษีอนุวัตรกุล (2532) ไดสรางและพัฒนาแบบสอบปฏิบัติหมวดวิชาคหกรรมศาสตร  

สําหรับใหอาจารยผูสอนใชในการประเมินผลสรุปปลายภาคเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ในเขตกรุงเทพมหานครซึ่งประกอบดวยแบบสอบปฏิบัติที่ประกอบดวย ชุดเครื่องมือ 3 ฉบับ  ไดแก 
แบบทดสอบความรูภาคทฤษฎี  แบบประเมินพฤติกรรมกลุม  และแบบประเมินอาหาร  ซึ่งแบบสอบ
ปฏิบัตินี้พัฒนาขึ้นตามจุดประสงครายวิชาที่ไดกําหนดไวในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน พ.ศ. 2521      

บุตศรี  นารี (2534) ที่ไดสรางและพัฒนาแบบวัดภาคปฏิบัติกลุมการงานและพื้นฐานอาชีพ
สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ตามหลักสูตรประถมศึกษา พ.ศ 2521  ซึ่งแบบวัดที่สรางและ
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พัฒนาขึ้นประกอบดวยแบบวัด 3 งาน คือ งานบาน  งานเกษตร  และงานเลือก  โดยแตละงานมี     
แบบวัดยอย 3  ฉบับ คือ แบบสอบเขียนตอบ แบบสังเกตวิธีการปฏิบัติงาน  และแบบประเมินผลงาน   
ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา, ความตรงรวมสมัย  ตรวจสอบความเที่ยงโดยพิจารณาจากคา            
สหสัมพันธของคะแนนที่ไดจากผูประเมิน 2 คน       

นภาพร  สินสวัสด์ิ (2534)  ไดสรางและพัมนาแบบประเมินสมรรถภาพการเรียนวิทยาศาสตร
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โดยสรางจากการศึกษาจุดมุงหมายของ    หลักสูตร ทฤษฏีและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับองคประกอบของสมรรถภาพการเรียนวิทยาศาสตร  ศึกษาคุณภาพของแบบ
ประเมินฯ  ในดานความตรงเชิงเนื้อหาและความตรงตามสภาพ  ความเที่ยงชนิดความคงที่ภายใน             

กุลธิดา  สนุกพันธ (2536)   ไดพัฒนาแบบวัดทักษะการปฏิบัติการพยาบาลพื้นฐาน  สําหรับ
นักศึกษาพยาบาล  โดยสรางแบบวัดครอบคลุมการพยาบาลพื้นฐาน 7 เร่ือง  สรางคูมือการใช     
ประเมินแบบวัดและคูมือ  ผลการวิจัยสรุปวา  แบบวัดทักษะที่พัฒนาขึ้นประกอบดวยแบบสอบยอย 7 
ฉบับ และ     คูมือการใชแบบวัด 1 ฉบับ  ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดดานความตรงตามเนื้อหาโดย
การตัดสินของ   ผูเชี่ยวชาญ ความตรงตามสภาพ  และความเที่ยงระหวางผูประเมิน     

อารี  มากมณี (2541)  พัฒนาแบบสอบความเขาใจในการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 โดยอิงทฤษฏีการตอบสนองขอสอบโดยการตรวจใหคะแนนแบบพหุวิภาค  สราง
แบบสอบแบบ Modified cloze test  ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในดานความตรง โดยครอบคลุม
ถึงความตรงเชิงจําแนกโดยเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความเขาใจในการอานภาษาอังกฤษของ         
ผูสอบกลุมเกงกลุมออน  ซึ่งจําแนกตามคะแนนผลสัมฤทธิ์ดานทักษะการอานวิชาภาษาอังกฤษ ใน
ภาคเรียนที่ 1 ป 2540 ดวย t-test ความตรงเชิงเกณฑสัมพันธ  โดยพิจารณาจากคาสัมประสิทธิ์    
สหสัมพันธระหวางคะแนนรวมกับคะแนนผลสัมฤทธิ์ดานทักษะการอานวิชาภาษาอังกฤษใน       
ภาคเรียนที่ 1 ป 2540  และความตรงเชิงโครงสรางโดยใชวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  ในดาน
ความเที่ยง พิจารณาจากคาความเที่ยงการประมาณคา (Marginal Reliability)จากการวิเคราะหตาม 
ทฤษฏีการตอบสนองขอสอบที่ใชกับขอสอบที่ตรวจใหคะแนนแบบพหุวิภาค 

 
การสรางและพัฒนาแบบวัดดานคุณธรรม  จริยธรรม 
จากการศึกษาคนควางานวิจัยที่ผานมา พบวา มีผูใหความสนใจที่จะพัฒนาแบบวัด              

คุณลักษณะดานคุณธรรม  จริยธรรมสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาเปนจํานวนมาก ในชวงป 
2533-2536   ไดแก  ภัสรา  อรุณมีศรี (2533) ไดพัฒนาแบบวัดความรับผิดชอบสําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 สุดใจ  ขันทองคํา (2533) พัฒนาแบบวัดความซื่อสัตยของนักเรียนชั้นประถม
ศึกษาปที่ 6    มลิวัลย  แจมมณี (2533)  พัฒนาแบบวัดความอดทนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
6 ทัศนีย  เหมะธุลิน (2533)  พัฒนาแบบวัดความเอื้อเฟอเผื่อแผของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 
6  สุพัตรา  เทียนอุดม  (2536)  พัฒนาแบบวัดความมีระเบียบวินัยสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาป
ที่ 6  วุฒิชัย  ฉายวงศศรีสุข (2536) ไดพัฒนาแบบวัดคุณลักษณะดานจริยธรรมสําหรับนักเรียนชั้น
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ประถมศึกษาปที่ 6  ดานความซื่อสตย  ความมีระเบียบวินัย  ความอดทน  ความเชื่อมั่นในตนเอง 
และความรับผิดชอบ    ลัดดาวัลย  สืบจิต (2540) พัฒนาแบบสังเกตสําหรับใหครูใชในการบันทึก
และรายงานขอมูลพฤติกรรมของนักเรียนในระดับอนุบาล      

ซึ่งแบบวัดทั้งหมดที่ไดกลาวถึงนั้น ไดมีการตรวจสอบคุณภาพดานความเที่ยงและความตรง
โดยสวนใหญครอบคลุมถึงความตรงเชิงเนื้อหา, ความตรงเชิงโครงสราง  และความตรงตามสภาพ 
(concerent validity) สวนความเที่ยงใชการหาความสอดคลองกันระหวางผูประเมิน 2 คน (Inter-rater)   
และไดหาเกณฑปกติวิสัย (Norm) ดวย    

 
การพัฒนาเกณฑ 
เสถียร  อุตสาหะ (2526)  พัฒนาเกณฑสําหรับแบบสอบปฏิบัติสาขาวิชาไฟฟากําลังเพื่อคัด

เลือกนักเรียนเขาศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   ลัดดา  เรืองมโนธรรม (2529)  พัฒนา
เกณฑการใหคะแนนทักษะวิชายืดหยุน  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  สุวัจนา เล็กสมบูรณ 
(2532)  สรางเกณฑประเมินงานวัดผลการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา    ทนัย  สิงหพันธ (2534)  
พัฒนาเกณฑสําหรับแบบสอบภาคปฏิบัติในวิชาฟสิกส  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4    สมใจ  
สิทธิชัย (2535)  พัฒนาเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติวิชาศิลปศึกษาเกี่ยวกับการเรียนภาพระบาย
สี  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา   กุลชลี  เจริญกุล (2536) พัฒนาเกณฑสําหรับแบบวัดภาคปฏิบัติ
วิชาชีพคหกรรม  สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน     พัสวี  จริตธรรม (2538)  พัฒนาเกณฑ
การประเมินความถูกตองของการออกเสียง “ร” และ “ล” ในภาษาไทย     ลดาวรรณ  บัวผัน (2543)   
พัฒนาเกณฑการตรวจสอบผลการประกันคุณภาพของคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร  สังกัดทบวง
มหาวิทยาลัย 

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเกณฑการประเมินที่ใชในการประเมินงาน
ตางๆ  นั้นผูสรางใหความสําคัญกับการตรวจสอบคุณภาพในดานความตรงและความเที่ยงของเกณฑ  
โดยสวนใหญจะตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา  และความเที่ยงโดยใชวิธีการหาความสอดคลอง
ระหวางผูประเมิน 

 
การวัดพัฒนาการ 
อรุณี  ออนสวัสด์ิ (2537)  ไดพัฒนาวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการในสถานการณที่มีการสอบกอน

เรียนและหลังเรียน  และเปรียบเทียบคุณภาพของวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการที่พัฒนากับวิธีการวัด
คะแนนพัฒนาการจากความแตกตางระหวางคะแนนจริง  วิธีการวัดคะแนนพัฒนาการจากความ
แตกตางระหวางความสามารถ  วิธีการวัดคะแนนพัฒนาการจากความแตกตางระหวางคะแนนดิบ   
และวิธีวัดคะแนนพัฒนาการการเรียนรูของลอรด   ผลการวิจัยพบวาทุกวิธีที่ผูวิจัยไดพัฒนาขึ้นมามี
ความเที่ยงสูงกวาวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการโดยวิธีการประมาณคาจากความแตแตางระหวาง
คะแนนดิบกอนและหลังเรียน  และวิธีการวัดการเปลี่ยนแปลงของลอรด  และมีขอจําดัดในดานผล
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การวัดมีประสิทธิภาพดีในบางสถานการณ  คือสถานการณที่มีความสัมพันธระหวางความสามารถ
กอนเรียนและหลังเรียนสูง  กลุมตัวอยางมีขนาดปานกลาง  และแบบสอบมีนอยขอ 

อวยพร  เรืองตระกูล (2543)  ไดพัฒนาและวิเคราะหเปรียบเทียบคุณภาพของวิธีการวัด
คะแนนพัฒนาการ 9 วิธี  ประกอบดวยวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการตามทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดั้งเดิม  5 วิธี  และวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 2 วิธี และผูวิจัยได
พัฒนาวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบอีก 2 วิธี    โดยกลุมตัวอยางใน
การวิจัยเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  จากโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร 
12  โรงเรียน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบทดสอบวิชาคณิตศาสตร  จํานวน 3 ฉบับที่      
คูขนานกัน  ตรวจใหคะแนนแบบทวิภาค (dichotomous) และตรวจใหคะแนนความรูบางสวน 
(partial credit) การวิเคราะหขอมูลเปนการประมาณคาคะแนนพัฒนาการ  และการวิเคราะหเปรียบ
เทียบคุณภาพของวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการในดานความตรงตามเกณฑสัมพันธและคา
ความคลาดเคลื่อนดวยการวิเคราะหโมเดลเชิงเสนตรงระดับลดหลั่นและสถิติทดสอบ Hotelling     

จากการที่มีผูนําแนวคิดในการวัดพัฒนาการของศิริชัย กาญจนวาสี (2532)ไปพัฒนาและ
วิเคราะหคุณภาพอยางตอเนื่อง  พบวา  การหาคะแนนพัฒนาการจากวิธีนี้มีความตรงตามเกณฑ
สัมพันธสูงเพราะเปนวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการที่ไมข้ึนอยูกับความสัมพันธของคะแนนสอบกอน
เรียนและหลังเรียน  รวมทั้งไมข้ึนกับคะแนนของกลุมและมีความคลาดเคลื่อนต่ํา   

 
การพัฒนาคูมือการปฏิบัติงาน 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  พบวา  จุไร  วรศักดิ์โยธิน (2519) ไดศึกษา

วิจัยเรื่องการสรางคูมือการสอนเขียนภาษาไทยในระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาขั้นสูง  โดยมี
โครงสรางประกอบดวย คําแนะนําการใช  วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม  เนื้อหา  กิจกรรมในการสอน
และแบบฝกหัด  

เยาวรัตน  จินดากุล (2523)  ไดศึกษาเรื่อง  การสรางคูมือกิจกรรมการสอนเด็กปฐมวัย  ซึ่งมี
โครงสรางที่ประกอบดวย  คําแนะนําในการใช  วัตถุประสงค  กิจกรรมส่ือการเรียน ขอเสนอแนะ  
แบบฝกหัดและแบบสอบเพื่อทดสอบกอนและหลังการเรียน  และกิจกรรมการสอนแตละชุด   

จงกล  พุทธรักษา (2526)  ไดศึกษาเรื่อง  การเปรียบเทียบความรูและการปฏิบัติของผูปวย
ผาตัดเตานมที่ไดรับการสอนโดยพยาบาลอาชีพและที่เรียนดวยตนเองโดยใชหนังสือคูมือ  โดยมีโครง
สรางที่ประกอบดวย  จุดมุงหมายของหนังสือ  คําแนะนําในการใช  

สุวิมล  วองวาณิช (2543) ไดศึกษาวิจัยเรื่องการวิจัยและพัฒนาระบบการประเมินผลภายใน
ของสถานศึกษามีข้ันตอนในการดําเนินการหลายขั้นตอนและหนึ่งในข้ันตอนนั้นไดแก การจัดทําคูมือ
การประเมินผลภายในและประเมินผลคุณภาพคูมือ  โดยคูมือที่สรางมีจํานวน 4 เลม  โครงสรางของ
คูมือเลมที่ 1 ประกอบดวย  ข้ันตอนการทําการประเมินผลภายในตั้งแตเร่ิมตนจนสิ้นสุดกระบวนการ
โครงสรางของคูมือเลมที่ 2 –4  ประกอบดวย คําแนะนําการใช  จุดมุงหมาย  หลักการและเหตุผล
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ของมาตรฐานการศึกษา  วิธีการวัดและประเมินผล  คําอธิบายเกี่ยวกับการเก็บขอมูลซึ่งครอบคลุม
รายละเอียดเกี่ยวกับแหลงขอมูลผูรับผิดชอบการประเมิน  เกณฑการประเมิน  และตัวอยางเครื่องมือ
การประเมินตามมาตรฐานและตัวบงชี้ตางๆ 

นันทิยา  บุณสวัสด์ิ (2545)  ไดพัฒนาแนวทางการเก็บขอมูลโรงเรียนสําหรับผูประเมิน    
ภายนอก  ซึ่งมีโครงสรางที่ประกอบดวย  3  สวน  ดังนี้  สวนแรก  บทนํา  ไดแก จุดมุงหมาย  คําแนะ
นําการใช  คําอธิบายเกี่ยวกับการะบวนการเก็บรวบรวมขอมูล  สวนที่สอง  ไดแก  วิธีการจัดเก็บรวบ
รวมขอมูล  และสวนสุดทายเปนสวนที่ใหขอมูลพื้นฐานที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาตามแนวการ
ปฏิรูปการเรียนรู   

โดยสรุป  จากที่กลาวมาจะพบวา  คูมือสวนใหญจะประกอบดวย วัตถุประสงคหรือจุดมุง
หมาย  โครงสรางของเนื้อหา  ไดแก คําแนะนําการใช  เนื้อหา  กิจกรรมตามวัตถุประสงคของคูมือ   
สวนการตรวจสอบคุณภาพของคูมือจะตรวจสอบความตรงของเนื้อหาจากผูทรงคุณวุฒิรวมทั้งมีการ
นําไปทดลองใชกอนที่จะนําไปใชจริง 

 
 
 
 



บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคทั่วไป เพื่อสรางและพัฒนาแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการ
เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  และประเมินคุณ
ภาพของแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่พัฒนาข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะ เพื่อสราง
และพัฒนาเครื่องมือที่จะใชในการวัดระดับและพัฒนาการเรียนรูดานความรู/ทักษะ  วิธีการแสวงหา
ความรู/ทักษะ  และคุณธรรมอันพึงประสงค  พัฒนาเกณฑประเมินมาตรฐานการเรียนรู และประเมิน
พัฒนาการเรียนรูของนักเรียนในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถม
ศึกษาปที่ 4      ผูวิจัยไดแบงขั้นตอนการดําเนินการวิจัยออกเปน  6  ข้ันตอน  ดังนี้ 
    
   ขั้นตอนที่ 1 กําหนดจุดมุงหมายของแนวปฏิบัติฯ 
   ขั้นตอนที่ 2 รางแนวปฏิบัติฯ  และคูมือการใช 
   ขั้นตอนที่ 3       สรางและพัฒนาเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการเรียนรู 
   ขั้นตอนที่ 4     ทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 
   ขั้นตอนที่ 5     ประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ 
   ขั้นตอนที่ 6     ปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ 
 
ขั้นตอนที่ 1    กําหนดจุดมุงหมายของแนวปฏิบัติฯ 
 จุดมุงหมายในการสรางแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 เพื่อใหครูใชเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของการ
วัดและประเมินการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี   

1. แนวปฏิบัติฯ ที่พัฒนามีลักษณะเปน  คูมือที่เปนแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผล 
การเรียนรูของนักเรียน  ในรูปแบบของการประเมินพัฒนาการของผูเรียน  ตามแนวพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ที่สามารถใชไดจริง  และงายในเชิงปฏิบัติ 

2. กลุมผูใช คือ ครูผูสอนกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 

ขั้นตอนที่ 2   รางแนวปฏิบัติฯ  และคูมือการใช 
ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู  

และเริ่มรางแนวปฏิบัติฯ  และลงมือเขียนคูมือการใชประกอบดวย 5 สวนคือ บทนํา, บทที่ 1, บทที่ 2, 
บทที่ 3 และ  ภาคผนวก  
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เมื่อไดคูมือการใชฉบับรางแลว ผูวิจัยจึงนําไปใหผูเชี่ยวชาญดานการวัดและประเมินผลและ
ดานการสอนกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีทั้งหมด  5  ทาน (รายชื่อดังในภาคผนวก ก)  
เพื่อตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมในดานการวัดและประเมินผล (บทที่ 1 – บทที่ 3) และเนื้อหา
สาระของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  และเนื้อหาเรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตง
อาหารและเครื่องดื่ม”  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  ในภาคผนวก 
 
ขั้นตอนที่ 3  สรางและพัฒนาเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการเรียนรู 

ผูวิจัยไดสรางและพัฒนาเครื่องมือที่จะใชวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนในดาน
ความรู/วิธีแสวงหาความรู ทักษะ และคุณธรรมอันพึงประสงคสําหรับหนวยการเรียนรูเร่ือง “การ
ประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 รายละเอียดของการ
สรางและพัฒนา เครื่องมือมีดังนี้ 
 
ภาพที่  3   ข้ันตอนการสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการของนักเรียน 
                           

1.  กําหนดจุดมุงหมาย 
   

2.  ศึกษา  -  วิเคราะหเนื้อหาเรื่อง        
“การประกอบ การจัด ตกแตงอาหารและ
เครื่องดื่ม” ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

 
3. ออกแบบวิธีการวัดและ              
ประเมินผลการเรียนรู  

     
4.  สรางเครื่องมือ 

 
5.  ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ 

 
6.  ทดลองใช 

  
                7.  จัดพิมพเครื่องมือ 

วัดระดับและพัฒนาการทุกฉบับใหม 
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 จากภาพประกอบการสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการของนักเรียน มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. กําหนดจุดมุงหมายในการสรางเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการของนักเรียนซึ่ง     

ผูวิจัยสรางเครื่องมือดังกลาวนี้ข้ึนเพื่อใหครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ ในรายวิชาการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ไดใชเครื่องมือที่มีคุณภาพในการวัดระดับและพัฒนาการ    การเรียนรูของนักเรียน ใน
เร่ือง “การประกอบ การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”    

 2. ผูวิจัยไดศึกษาเนื้อหาเรื่อง “การประกอบ การจัด ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  
ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 และวิเคราะหสาระสําคัญของหนวยการเรียนรูไดดังนี้ 1) หลักในการ
ประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  2) วัสดุอุปกรณที่ใชประกอบอาหารและเครื่องดื่ม 3) การจัดตกแตง
อาหารและเครื่องดื่ม  และ 4) วิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม 

 3. ออกแบบวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ผูวิจัยไดออกแบบวิธีการและ     
เครื่องมือที่ใชวัดระดับและพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน เร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหาร
และเครื่องดื่ม” ไวดังนี้ 1.  แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท. 1)  2.  แบบสอบทักษะการ
ปฏิบัติงาน (กอท.2)   3.  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.3)  4. แบบสังเกตพฤิตกรรมดาน        
คุณธรรมอันพึงประสงค (กอท. 4)      รายละเอียด จําแนกเปนรายดานตามมาตรฐานการเรียนรู ดังนี้ 
ตารางที่  2  รายละเอียดของเครื่องมือที่ใชวัดระดับและพัฒนาการของนักเรียน 
เครื่องมือวัดผล รูปแบบ มาตรฐานการเรียนรู 

1. แบบสอบความรู/วิธี
แสวงหาความรู (กอท. 1) 
ใชในสัปดาหที่1,4 และ 
7 ของการทดลองใช 
แนวปฏิบัติฯ 

ตอนที่ 1 สรางเปนแบบ
เลือกตอบ (Multiple 
Choice) จํานวน 20 ขอ  
คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
 
 
ตอนที่ 2  สรางเปนแบบ
อัตนัย  จํานวน 4 ขอ  
คะแนนเต็ม 10 คะแนน  
 

ตอนที่ 1 วัดมาตรฐานดานความรู    ดังนี้ 
1)  เขาใจ  ความหมาย ความสําคัญ และ
ประโยชน เกี่ยวกับการประกอบ การจัด การตก
แตงอาหารและเครื่องดื่ม    
2)  เขาใจวิธีการ และขั้นตอนในการประกอบอาหาร
และเครื่องดื่มเบื้องตนและการจัดตกแตงอาหารได 
ตอนที่ 2   วัดวิธีแสวงหาความรู  ดังนี้  
3) ความสามารถในการหาความรูเกี่ยวกับการ
ประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม
จากแหลงความรูตาง ๆ 

2. แบบสอบทักษะการ
ปฏิบัติงาน  (กอท. 2) 
ใชในสัปดาหที่1ของ
การทดลองใช        
แนวปฏิบัติฯ 

แบบอัตนัยจํากัดคํา
ตอบจํานวน 9  ขอ   
ใหนักเรียนทําแบบสอบ
แบบอัตนัยจํากัด 
คําตอบ 

ใชวัดมาตรฐานการเรียนรูดานทักษะ ดังนี้   
1)  ทําตามหลักการและวิธีการประกอบอาหารและ
เครื่องดื่ม  และใชวัสดุ-อุปกรณ  พรอมทั้งสามารถ
จัด  ตกแตงอาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่
กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางานได 
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เครื่องมือวัดผล รูปแบบ มาตรฐานการเรียนรู 
 เปนรายกลุม 

คะแนนเต็ม 30 คะแนน 
 
 

และมีทักษะการทํางานกลุม 
2) ใช เก็บ และบํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใชในการ
ทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได
3) ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด
ลอม  ในการทํางานไดอยางประหยัด 
4) มีความคิดที่ดีและมีประโยชนตอการประกอบ  
การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มได 

3.  แบบประเมินทักษะ
การปฏิบัติงาน(กอท. 3) 
ใชในสัปดาหที่ 4   และ 
7  ของการทดลองใช
แนวปฏิบัติฯ 

มาตรประมาณคา 
(Rating Scales) 5 
ระดับมีรายการใหครู  ผู
สอนประเมินพฤติกรรม
ของนักเรียนเปนราย
กลุมจํานวน 35 ขอ
คะแนนเต็มขอละ 5 
คะแนน 

ใชประเมินมาตรฐานการเรียนรูดานทักษะการ
ปฏิบัติงานของนักเรียนดังนี้ 
1)  ทําตามหลักการและวิธีการประกอบอาหาร
และเครื่องดื่ม  และใชวัสดุ-อุปกรณ  พรอมทั้ง
สามารถจัด  ตกแตงอาหารไดตามแผน  และขั้น
ตอนที่กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางาน
ได  และมีทักษะกระบวนการทํางานกลุม 
2) ใช เก็บ และบํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใชในการ
ทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
3) ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด
ลอม  ในการทํางานไดอยางประหยัด 
4) มีความคิดที่ดีและมีประโยชนตอการประกอบ  
การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มได 
*  วัดทั้งดานกระบวนการ (process)   และผลงาน 
(product) 

4. แบบสังเกต       
พฤติกรรมดานคุณธรรม
อันพึงประสงค (กอท. 
4)  ใชสัปดาหที่ 1,4 
และ 7ของการทดลอง
ใชแนวปฏิบัติฯ 

มาตรประมาณ
(Rating Scales) 5 

ระดับมีรายการประเมิน
ใหครูผูสอนประเมิน  
พฤติกรรมของนักเรียน
เปนรายบุคคล   จํานวน 
11  ขอขอละ 5 คะแนน 

วัดมาตรฐานการเรียนรูดานคุณธรรมอันพึง
ประสงค 
1)เต็มใจทํางานตามบทบาทหนาที่                            
มีความรับผิดชอบ  ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด         
อดออม  อดทน 

คา
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ภาพที่  4   เครื่องมือที่ใชในการวัดระดับและพัฒนาการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตง
อาหารและเครื่องดื่ม”  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

 
 
 
 
 
 
 
        
                                                                                                                                     
                          
                                                          
 
 
 
 
                                         
 
                                                                                                                            
                                                                                             
                         
 
 
 
 

“การประกอบ การจัด การตกแตง 
อาหารและเครื่องดื่ม” 

ความรู/วิธีแสวง
หาความรู 

ทักษะการปฏิบัติงาน คุณธรรม 
อันประสงค 

วัดกระบวน
การ(process) 

วัดผลงาน 
(product) 

วัดความรู   เขาใจในเนื้อ
หา และ ความสามารถใน
การคนควารวบรวมขอมูล
ที่เกี่ยวของกับส่ิงที่เรียน
โดยอาศัยวิธีการและแหลง 
ขอมูลตางๆ 

พฤติกรรมในการ
ประกอบอาหาร จัด 
ตกแตงอาหารและ

เครื่องดื่ม 

อาหารและ 
เครื่องดื่มที่ทํา
และตกแตง 
เสร็จแลว 

ทักษะกระบวน
การทํางาน

ความรับผิดชอบ  ขยัน   
ซื่อสัตย  ประหยัด 
อดออม  อดทน 

 
เครื่องมือฉบับที่ 1 
แบบสอบความรู/วิธี

แสวงหาความรู (กอท.1) 

เครื่องมือฉบับที่ 2 
แบบสอบทักษะ          

การปฏิบัติงาน (กอท.2) 

 
 

เครื่องมือฉบับที่ 3 
แบบประเมินทักษะการ

ปฏิบัติงาน 
(กอท. 3) 

 
เครื่องมือฉบับที่ 4 

แบบสังเกต 
พฤติกรรม 
(กอท. 4) 

 

4. ผูวิจัยสรางเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนทั้ง 4 ฉบับ โดยเริ่มจาก
สรางแผนผังการทดสอบ (Testing map) และแผนผังขอสอบ (Testing Blueprint)ของแตละฉบับ 
เร่ิมเขียนขอสอบ/รายการประเมินของเครื่องมือจนเสร็จทุกฉบับ สําหรับเกณฑการตรวจใหคะแนน    
ผูวิจัยไดเขียนควบคูไปกับการสรางเครื่องมือแตละฉบับเพื่อจะไดนําไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจความตรงตาม
เนื้อหา พรอมๆ กัน 

 



39 

5. ผูวิจัยไดตรวจสอบความตรงของเครื่องมือประเภทความตรงตามเนื้อหา (Content 
Validity) โดยใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 9 ทาน (รายชื่อดังในภาคผนวก ก) ใชเกณฑจากการตัดสินใจของ   
ผูเชี่ยวชาญ  รอยละ 80 ข้ึนไป   จากนั้นผูวิจัยคํานวณดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามและ    
วัตถุประสงค (Item – objective Confruency Index : IOC)  

เกณฑการตรวจใหคะแนน  ของเครื่องมือแตละฉบับมีความตรงตามเนื้อเร่ือง (Content 
validity) โดยใหผูเชี่ยวชาญ  (รายชื่อดังในภาคผนวก ก)  ตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสมของเนื้อหา
เพื่อใชในการตรวจใหคะแนนสําหรับเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการแตละฉบับ 
 เกณฑการประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  สําหรับเกณฑการประเมินระดับผลสัมฤทธิ์
ของนักเรียนในเรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  กําหนดเกณฑข้ันต่ําเทา
กับ 60 % (ครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 3 ทาน รวมกําหนดเกณฑการขั้นต่ําในการประเมินระดับผล
สัมฤทธิ์)  โดยใหน้ําหนักความสําคัญระหวางระดับการเรียนรูกับพัฒนาการเทากับ 60:40  
 6. ผูวิจัยไดนําเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการของนักเรียนทั้ง 4  ฉบับไปทดลองใชกับ      
นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  ในโรงเรียนในจังหวัดเพชรบุรี  ซึ่งเลือกโรงเรียนที่ไดจัดการ
เรียนการสอนเรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” แลว  เพื่อทราบคุณภาพ
ของเครื่องมือทั้ง  4 ฉบับในดานตางๆ  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ตารางที่ 3  โรงเรียนและจํานวนนักเรียนที่ใชในการทดลองเครื่องมือ 
รายการ โรงเรียน  จํานวนนักเรียน (คน) 

กอท.1,  
กอท.2,  
กอท.3, 
และกอท. 4 

โรงเรียนหาดเจาสําราญ (พรหมานุกูล)  
โรงเรียนวัดหนองหวา (เสธิสาธร)  
โรงเรียนบานบอโพง   

20 
10 
10 

  
ผูวิจัยไดทดลองใชเครื่องมือทั้ง 4 ฉบับ กับนักเรียนทั้ง 3 โรงเรียนโดยปฏิบัติเหมือนกันทั้ง 3 

โรงเรียน มีรายละเอียดดังนี้ 
 1.  แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท. 1) 
 ผูวิจัยจัดใหนักเรียนสอบ(เปนรายบุคคล) กอนที่นักเรียนจะไดสอบปฏิบัติ (ทําขาวผัดและน้ํา
มะนาว)   โดยผูวิจัยดําเนินการสอบเอง  หลังจากแจกแบบสอบและกระดาษคําตอบแลว  ผูวิจัยช้ีแจง
วิธีการตอบเสร็จเรียบรอยจึงให    นักเรียนลงมือทําและเริ่มนับเวลาสอบ  เมื่อนักเรียนแตละคนทําเสร็จ     
ผูวิจัยบันทึกเวลาที่นักเรียนแตละคนใชจนครบทุกคน  จากนั้นก็นํากระดาษคําตอบของนักเรียนมา
วิเคราะหคุณภาพดวยโปรแกรม C-tia 
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 2.  แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.2) 
 ผูวิจัยนําไปทดลองใชโดยใหนักเรียนสอบตอจากแบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท.
1) ซึ่งผูวิจัยดําเนินการสอบเอง  โดยใหนักเรียนแบงกลุม (โรงเรียนหาดเจาแบงกลุมละ 4 คน ได 5 
กลุม,  โรงเรียนวัดหนองหวา (เสธิสาธร)และโรงเรียนบานบอโพง  แบงเปนกลุมละ 4 คน 1  กลุมและ
กลุมละ 3  คน  2 กลุม)  เมื่อนักเรียนนั่งเปนกลุมเรียบรอยแลว  ก็แจกขอสอบ  แจกแจงวิธีการทําขอ
สอบ  แลวใหนักเรียนลงมือทําและเริ่มนับเวลาสอบที่นักเรียนแตละกลุมใชไปจนครบทุกกลุม  จากนั้น
ผูวิจัยนํากระดาษคําตอบของนักเรียนมาหาคาความเที่ยงแบบสอดคลองภายในดวยวิธีสัมประสิทธิ์
แอลฟาของ ครอนบาค   วิเคราะหโดยโปรแกรม SPSS 
    3.  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 3) 
 ผูวิจัยนําไปทดลองใชในการสอบปฏิบัติโดยใหนักเรียนแบงกลุมละ 4-5 คนเพื่อทําขาวผัด 
และน้ํามะนาว  โดยมีอาจารยผูสอนและอาจารยประจําชั้นประเมินทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียน
ทุกกลุม  ตามแบบประเมินกอท. 3  นับต้ังแตเร่ิมลงมือปฏิบัติจนกระทั่งเก็บลางอุปกรณและทําความ
สะอาดสถานที่(โรงอาหาร) เสร็จส้ินเรียบรอย  ผูวิจัยบันทึกเวลาที่นักเรียนแตละกลุมใชไปในการสอบ
ปฏิบัติ  จากนั้นผูวิจัยนําแบบประเมินมาวิเคราะหคาความเที่ยงโดยวิธีการหาความสอดคลองกันของ
คะแนนที่ไดจากผูประเมิน 2  คน โดยสูตรเพียรสัน โดยโปรแกรม SPSS 
 ในการหาความสอดคลองจะแบงแบบประเมินที่ไดมาเปน 2 สวน  สวนที่ 1  คือแบบประเมิน
ที่ครูผูสอนวิชานี้ของทั้ง 3  โรงเรียน (เปนเกณฑ)  และสวนที่ 2  คือแบบประเมินที่ครูประจําชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4  ของทั้ง 3 โรงเรียน มาหาความสอดคลอง    
 4.  แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท. 4) 
 ผูวิจัยนําไปใหครูผูสอนกลุมการงานอาชีพ (ทั้ง 3 โรงเรียน) ใชประเมินพฤติกรรมดาน      
คุณธรรมอันพึงประสงคในชวงเวลาที่จัดการเรียนการสอน  โดยใหครูสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน
เปนรายบุคคล  ตามรายการประเมินของแบบสังเกตฯ(กอท.4) ในขณะที่สอนวิชาการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  (ทั้งการสอนภาคทฤษฏีและปฏิบัติ) จากนั้นผูวิจัยนําแบบสังเกตที่ไดมาทั้งหมดวิเคราะห
หาคาความเที่ยงแบบสอดคลองภายในวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค โดยโปรแกรม SPSS 
 
ผลการวิเคราะหคุณภาพเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน 
 1.  แบบสอบความรู/วิธีแสวงหาความรู (กอท. 1)  
  1.1  การวิเคราะหรายขอ 
   ตอนที่ 1  จากขอสอบ  27  ขอ  เมื่อวิเคราะหขอสอบแลว  พบวาเปนขอสอบ
ที่มีคุณภาพในดานความยาก  อํานาจจําแนก ทั้งสิ้น 20  ขอ  จึงไดตัดทิ้งไป 7  ขอ  (ยังครอบคลุม  
จุดประสงคการเรียนรูที่ตองการวัดตามแผนผังขอสอบ) จากการนําขอสอบไปทดลองใชไดผล ดังนี้  
คาเฉลี่ยของคะแนน 16.33  (คะแนนเต็ม 27)  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.28  คาความยากเฉลี่ย  
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0.605  อํานาจจําแนกเฉลี่ย  0.389  สรุปวาขอสอบทั้ง  27  ขอ  คอนขางงาย  สามารถจําแนก      
นักเรียนได 
   ตอนที่ 2 จากขอสอบ 6  ขอ  นํามาวิเคราะหขอสอบแลว  พบวา  เปนขอ
สอบที่มีคุณภาพทั้งสิ้น  4  ขอ  ตัดทิ้ง 2  ขอ  (ยังครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรูที่ตองการวัดตาม
แผนผังขอสอบ)  จากการนําขอสอบไปทดลองใชไดผลดังนี้ คาเฉล่ียของคะแนน 9.25 (คะแนนเต็ม 16)  
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  2.665  มีคาความยากเฉลี่ย 0.579  อํานาจจําแนกเฉลี่ย  0.298  สรุปวาขอสอบ     
ทั้ง 6  ขอยากปานกลาง  และสามารถจําแนกนักเรียนได 
  1.2  การวิเคราะหแบบสอบทั้งฉบับ 
   1.2.1  ความตรงตามเนื้อหา (Content  Validity)  หาโดยการนําตารางแผน
ผังการทดสอบ  และตารางแผนผังขอสอบ (Testing  Blueprint) และแบบประเมินความสอดคลอง
ระหวางขอคําถามและวัตถุประสงคที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ  ซึ่งประกอบดวยอาจารย       ผูสอน
วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีมาอยางนอยไมตํ่ากวา 5  ปจํานวน 5 ทานและ  ผูเชี่ยวชาญดานการ
วัดและประเมินผลการศึกษาจํานวน 4  ทาน  จากขอสอบทั้งสิ้น 31 ขอ   เมื่อผูวิจัยนําผลมาวิเคราะห
คา IOC ผลการตรวจผลพบวามีขอที่ผูเชี่ยวชาญมีความสอดคลองกันนอยกวา 0.8  ทั้งสิ้น 4 ขอ ผูวิจัย
จึงตัดทิ้งไปเหลือ 27 ขอ และเมื่อนําไปทดลองใชและเลือกขอสอบที่มีคุณภาพไวได 20 ขอ  และพบวา
ขอสอบยังครอบคลุมตามจุดประสงคการเรียนรูในแผนผังขอสอบ  ทุกจุดประสงค 
   1.2.2  ความเที่ยง (Reliability) หาดวยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค
ไดเทากับ  0.713  วิเคราะหดวยโปรแกรม Ctia 
  1.3  เวลาที่ใชในการทําขอสอบ  ตอนที่ 1  เฉลี่ย  30.66  นาที (ขอสอบ 27 ขอ) เมื่อ   
คัดเลือกขอสอบที่มีคุณภาพเหลือ 20 ขอแลว  ผูวิจัยจึงกําหนดเวลาสําหรับแบบสอบตอนนี้เทากับ  
22.71 นาที  สวนตอนที่ 2  เวลาที่ใชในการทําขอสอบ เฉลี่ย 18.05  นาที (ขอสอบ 6 ขอ )  เมื่อคัดเลือก
ขอสอบที่มีคุณภาพไวแลวเหลือ 4 ขอ จึงกําหนดเวลาสําหรับทําขอสอบตอนนี้เปน  12.03  นาที  รวม
เวลาในการทําขอสอบ(กอท. 1) ทั้งฉบับ คือ 35 นาที  
 2.  แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 2) 
  2.1  การวิเคราะหรายขอ  
   จากขอสอบ  9 ขอ  นํามาวิ เคราะหรายขอพบวามีขอสอบที่ ใช ไดขอ 
1,3,5,6,7,8 และ 9  สวนขอ 2 และ 4  เปนขอสอบที่มีอํานาจจําแนกต่ํา  แตผูวิจัยไมไดตัดทิ้ง  เพราะ
จะทําใหไมครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรูที่ตองการวัดตามแผนผังขอสอบ  ใชวิธีการปรับแก       
ขอคําถามใหชัดเจนและเขาใจมากยิ่งขึ้นแทน    
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จากการทดลองใชแบบสอบไดผลดังนี้  มีคาเฉลี่ยของคะแนน 22.335 (คะแนนเต็ม 31  
คะแนน)  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  4.722   คาความยากเฉลี่ยเทากับ 0.751  อํานาจจําแนกเฉลี่ย  
0.303  สรุปวาขอสอบทั้งหมดคอนขางงาย  สามารถจําแนกนักเรียนได 
  2.2  การวิเคราะหแบบสอบทั้งฉบับ 
   2.2.1  ความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) ทําเหมือนแบบสอบกอท.1   
พบวาผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกันมากกวา 0.8  ทุกขอ 
   2.2.2  ความเที่ยงหาโดยใชสูตรแอลฟาครอนบาคไดเทากับ 0.7675 
วิเคราะหดวยโปรแกรม SPSS 
  2.3  เวลาที่ใชในการทําแบบสอบกอท. 2 เฉลี่ยเทากับ  44.36  จึงกําหนดเวลาเปน 45 นาที 

3.  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 3) 
  จากขอสอบ 35 ขอ  มีคะแนนเต็มขอละ 5  คะแนน  ทั้งฉบับเทากับ 175  คะแนน  
จากการนําขอสอบไปทดลองใชไดผลดังนี้คาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดทั้งฉบับ 136.90  สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน  0.6012  และจากการทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉลี่ยของกลุมสูงและกลุมตํ่า  
พบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวาคุณลักษณะในแบบประเมิน
มีคาอํานาจจําแนกสามารถจําแนกนักเรียนได 
  3.1  การวิเคราะหแบบประเมินทั้งฉบับ 
         3.1.1  ความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) (ทําเหมือน กอท. 1,2) พบวา 
ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกันมากกวา 0.8  ทุกขอ 

          3.1.2   ความเที่ยง โดยวิธีการหาความสอดคลองกันของคะแนนที่ไดจาก           
ผูประเมิน   2  คน  โดยผูเปนเกณฑคือ ครูผูสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  และผูประเมินที่นํา
มาหาความสอดคลองกับครูที่เปนเกณฑก็คือครูประจําชั้น โดยใชสูตรเพียรสัน ไดเทากับ 0.755  
วิเคราะหโดยโปรแกรม SPSS 
  3.2  เวลาที่ใชในการปฏิบัติงานของนักเรียนทั้ง 11  กลุมจาก  3 โรงเรียนเฉลี่ยไดเทา
กับ 67.15  นาที   ดังนั้นในการสอบปฏิบัติ  ผูวิจัยจึงกําหนดเวลาสําหรับการสอบปฏิบัติเทากับ 90  
นาที เพราะเผื่อเวลาสําหรับการทําความสะอาดโรงอาหารดวย 
 4.  แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท. 4) 
  4.1  การวิเคราะหแบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงคทั้งฉบับ 
   4.1.1  ความตรงเชิงโครงสราง หาโดยใหผูเชี่ยวชาญกลุมเดิมประเมินความ
สอดคลองระหวางรายการประเมินกับจุดประสงคการเรียนรู  และไดแนบไปพรอมกับคําจํากัดความ
ของคุณธรรมอันพึงประสงค (ความรับผิดชอบ, ขยัน, ซื่อสัตย, ประหยัดอดออม, อดทน)  พบวา       
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ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกันนอยกวา .8 ทั้งสิ้น 5  ขอ  จึงไดตัดออก ทําใหกอท. 4  เหลือราย
การประเมิน 11  ขอ  และยังคงครอบคลุมตามจุดประสงคการเรียนรูในแผนผังขอสอบครบทุกจุดประสงค 
   4.1.2 ความเที่ยง   หาโดยวิธีแอลฟาครอนบาคไดเทากับ 0.9297  วิเคราะห
ดวยโปรแกรม SPSS 
  4.2   เวลาที่ใชในการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 สําหรับแบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค ครูผูสอนบอกกับผูวิจัยวาแบบ
สังเกตฉบับนี้มีรายการประเมินที่ครูผูสอนสามารถประเมินไดเลยเพราะจากการสอนที่ผานๆ มาก็
ทราบวา นักเรียนแตละคนมีพฤติกรรมเปนอยางไรบาง  และถาจะนําไปใชจริงอาจจะใหครูสังเกต
พฤติกรรม   นักเรียนระหวางการสอนและประเมินทายชั่วโมง 

7. เมื่อไดนําขอสอบไปทดลองใชแลว  วิเคราะหคุณภาพของขอสอบ,  แบบประเมิน, แบบ
สังเกตเปนรายขอ  และรายฉบับแลว  ผูวิจัยเลือกขอที่มีคุณภาพมาจัดพิมพเปนเครื่องมือวัดระดับและ
พัฒนาการ กอท. 1- กอท. 4 เพื่อนําไปใชจริงในการวัดระดับและพัฒนาการของนักเรียนเรื่อง “การ
ประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  ในขั้นตอนการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 
 
ขั้นตอนที่ 4   ทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  และคูมือการใช 

ประชากร  คือ ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีระดับชั้นประถม
ศึกษาปที่ 4  และนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4   ทุกคนในโรงเรียนสังกัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
จังหวัดเพชรบุรี 

กลุมตัวอยาง  คือ  ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4  ที่กําลังดําเนินการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2546  และ  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4  ที่กําลังเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ในภาค
เรียนที่ 2  ปการศึกษา  2546  เร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  3   โรง
เรียนดังนี้  1) โรงเรียนบานหนองพลับ (อินทจิตบํารุง) 2)โรงเรียนบานดอนยี่กรอกและ 3) โรงเรียนวัดนา
พรม(มนมหาวิริยาคาร)โรงเรียนละ 1 หองเรียน ซึ่งกลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้ไดมาจากการเลือก
แบบเจาะจง เนื่องจากเปนงานวิจัยที่จะตองไดรับความรวมมือจากผูบริหารและครูผูสอนในรายวิชาที่
เก็บ   ขอมูลเปนอยางดี  โดยโรงเรียนดังกลาว ครูผูสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีจะดําเนิน
การจัด   การเรียนการสอนในเรื่อง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  เปนเวลา 
7 สัปดาห    ติดตอกัน  โดยสอนสัปดาหละ 1 วัน  วันละ 2 ชั่วโมง  ซึ่งผูวิจัยสามารถทดลองใชแนว
ปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูควบคูไปกับการจัดการเรียนการสอน และสามารถประเมิน
ระดับและพัฒนาการเรียนรูของ นักเรียนไดอยางตอเนื่อง    
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ภาพที่ 5  กิจกรรมในการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 7 สัปดาห (อยางยอ) สําหรับครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 
สัปดาหที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                          พัฒนาการ 1 (Growth Score 1)                                                          พัฒนาการ 2 (Growth Score 2)

เป น 

สัปดาหที่ 1 สัปดาหที่ 2 สัปดาหที่ 7 สัปดาหที่ 6 สัปดาหที่ 5 สัปดาหที่ 4 สัปดาหที่ 3 

การเรียนการสอน 
-   บอก         
 จุดมุงหมาย,     
แนะนําเนื้อหา 
-   วางแผนการเรียน
รวมกัน 
การวัดประเมินผล 
-   สอบกอนเรียน 
(pretest) 3 ดาน 
-  เครื่องมือที่ใช 
กอท.1,กอท.2 และ
กอท. 4 
 

ขอมูลสําหรับ
นพื้นฐา

การเรียนการสอน 
-  เสนอผลยอนกลับ 
(feedback) 
-  นําเขาสูบทเรียน  
-  ดําเนินการสอนภาค
ทฤษฎี 
การวัดประเมินผล 
-  สังเกตพฤติกรรม      
นักเรียนแบบ ไมเปน
ทางการ 

การเรียนการสอน 
-  สอนภาคทฤษฎี
ตอเนื่องจากสัปดาห
ที่แลว 



-  ทายชั่วโมงวาง
แผนการสอบปฏิบัติ
รวมกันในสัปดาหตอ
ไป 
การวัดประเมินผล 
-  สังเกตพฤติกรรม      
นักเรียนแบบ   
ไมเปนทางการ 
 

การเรียนการสอน 
ครูดูแลใหคําแนะนํา
ในสิ่งที่อาจเกิด
อันตราย 
การวัดประเมินผล 
-   สอบระหวาง
เรียน(test middle)  
3 ดาน 
-  เครื่องมือที่ใช
กอท.1,กอท.3 และ
กอท. 4 
 

Growth Score Growth Score/ผลการเรียนรู 

พัฒนาการ 3 (Growth Score3) 

การเรียนการสอน 
ใหคําแนะนําในการ
ปฏิบัติงาน 
การวัดประเมินผล
-   สอบหลังเรียน   
(posttest) 3 ดาน 
-  เครื่องมือที่ใช 
กอท. 1,กอท. 3
และกอท. 4 
 
 
         

การเรียนการสอน 
-  เสนอผลยอนกลับ 
(feedback) 
- ใหนักเรียน
อภิปรายผลการ
ปฏิบัติงาน 
การวัดประเมินผล 
-  สังเกต พฤติกรรม     
นักเรียนแบบ  ไมเปน
ทางการ 
 

การเรียนการสอน 
-  ครูสอนเนื้อหาเพิ่ม
เติม 
-  รวมกันวางแผนการ
ปฏิบัติจริงในสัปดาห
ตอไป 
การวัดประเมินผล 
-  สังเกต พฤติกรรม     
นักเรียนแบบ ไมเปน
ทางการ 
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ขั้นตอนที่ 5   ประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ 
 การประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ โดยนําไปทดลองใช  ผูวิจัยรวบรวมขอมูลยอนกลับจาก     
ผูทดลองใชในดานตางๆ  ดังนี้   
  1) ดานคูมือการใช 

2) ดานการนําแนวปฏิบัติฯไปใช   
3) ดานประโยชน   
4) ดานประสิทธิภาพของแนวปฏิบัติฯ   

โดยมีวิธีการประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ  มีรายละเอียดดังนี้  
    
1.  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 การประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ เปนการศึกษาดวยวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) ดังนั้นจึงเปนการศึกษาที่ใชระยะเวลานาน   เนื่องจากตองสังเกตพฤติกรรมตางๆ ของครู
และนักเรียนที่เกี่ยวของกับการนําแนวปฏิบัติฯไปทดลองใช  เปนการศึกษาเชิงลึกเพื่อใหเห็นภาพ
ตลอดแนวในลักษณะภาพรวม   

ผูวิจัยไดนําคูมือการใชไปใหครูผูสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี ในระดับชั้นประถม
ศึกษาปที่ 4 จํานวน 3 ทาน ไดทดลองใช ควบคูไปกับการจัดการเรียนการสอนเรื่อง “การประกอบ 
การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  เปนเวลา 7 สัปดาห  เพื่อทราบผลยอนกลับจากการทดลอง
ใชแนวปฏิบัติฯ ในดานตางๆ    ผูวิจัยใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  ดังนี้   

1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (participant observation) ผูวิจัยใชการสังเกตแบบมีสวนรวม  
โดยเขาไปสังเกตครูและนักเรียนในชั่วโมงที่มีการเรียนการสอน  โดยผูวิจัยจะบันทึกเหตุการณ        
กิจกรรม  ที่เกี่ยวของกับการใชแนวปฏิบัติฯ เชน ปญหา อุปสรรค  ผลตอบรับจากนักเรียนในการเสนอ
ผลยอนกลับตามแบบฟอรมที่ 2   เปนตน   มีกรอบการสังเกตของ Lofland (1971 อางถึงใน นิศา ชูโต, 
2540) ดังนี้ 
  1.  การกระทํา (acts)  คือ  ผูวิจัยสังเกตพฤติกรรมของครูและนักเรียนที่แสดงออก
ในเรื่องตางๆ    เกี่ยวกับการนําแนวปฏิบัติฯไปทดลองใช เชน  ในการสอบกอนเรียนครูท. 1  บอกให
นักเรียนในชั้นเรียนทําคะแนนใหนอยๆ   

 2.  กิจกรรม (activities) คือ  ผูวิจัยสังเกตพฤติกรรมของครูที่แสดงถึงความเขาใจ/ไม
เขาใจ วิธีการ  และการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตางๆ  ตามแนวปฏิบัติฯ  เชน  ครูผูใชจัดการ
เรียนการสอน  รวมถึงการวัดและประเมินผลไดถูกตองตามแนวปฏิบัติฯ 

 3.  ความหมาย (meaning) คือ ผูวิจัยสังเกตการใหความหมายของการกระทํา  หรือ
กิจกรรมโดยคําพูดที่แสดงออกของครูและนักเรียน   เชน  จากการกระทําของขอ1  ผูวิจัยสังเกตความ
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หมายของการกระทํานั้นแลวพบวา ครูท.1 ยังไมเขาใจวัตถุประสงคของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  จึง
คิดวาคะแนนสอบของนักเรียนอาจจะมีผลตอตนเองและโรงเรียน จึงตองการใหนักเรียนมีพัฒนาการ
จากการเรียนมากๆ จึงพยายามบอกใหนักเรียนทําคะแนนครั้งแรกใหไดนอย  ๆและครั้งตอไปไดคะแนนสูงขึ้น 

 4. การมีสวนรวมในกิจกรรม (participation) คือ ผูวิจัยสังเกตวาครูผูทดลองใชแนว
ปฏิบัติฯ ใหความสําคัญกับกิจกรรมตางๆ  ในการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ เพื่อการพัฒนานักเรียนหรือ
ไม  หรือมีภาระงานอื่นๆ อีกหรือไม 

 5. ความสัมพันธ (relationship) คือ ผูวิจัยสังเกตความสัมพันธระหวางครูและ     
นักเรียนในระหวางการจัดการเรียนการสอน  การทํากิจกรรมตางๆ  

 6.  สถานที่ (setting) คือ ผูวิจัยสังเกต ความพรอมของสถานที่ในการสอบปฏิบัติฯ  
และการทํากิจกรรมตางๆ ในการเรียนการสอน 

 
2) การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal  interview)  
ผูวิจัยเก็บขอมูลจากครูผูทดลองใช  3  ทาน  โดยเนนการสัมภาษณที่พยายามศึกษาความจริง

จากผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ ใหมากที่สุด  โดยใชคําพูดธรรมดาและเปนกันเอง  ทําใหผูใหขอมูลเกิด
ความมั่นใจและยอมเปดเผยขอมูล บางครั้งมีการบันทึกเสียง (ขออนุญาตครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ
กอน) บางครั้งที่ไมไดใชเทปบันทึกเสียงก็จะจดบันทึกแทน   ซึ่งการสัมภาษณมีลักษณะ  ดังนี้ 
 1.  การสัมภาษณแบบเปดกวางไมจํากัดคําตอบ  ใหผูใหขอมูลตอบอยางอิสระ 
 2.  การสัมภาษณแบบเจาะลึกเพื่อคนหาขอมูลที่ผูวิจัยสนใจเปนพิเศษ 
 3.  การสัมภาษณแบบตะลอมกลอมเกลา  เปนการสัมภาษณที่ผูวิจัยตองใชความระมัดระวัง
ในการใชคําถามเพื่อใหผูใหขอมูลเผยขอมูลใหไดมากที่สุด 
 4.  การสัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญที่เกี่ยวกับเร่ืองคูมือการใช,  ประโยชน,  ประสิทธิภาพและ
การนําไปใช  ของแนวปฏิบัติฯ เพื่อใหไดขอมูลที่ลึกซึ้ง 
  
2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล   
 ในขั้นตอนการประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ  ผูวิจัยมีเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 
 1.  ตัวผูวิจัย  นับเปนเครื่องมือที่สําคัญที่สุด  เพราะการวิจัยเชิงคุณภาพเปนการใชคนสัมผัส
กับคนโดยตรง (สุภางค  จันทวานิช, 2545)   ดังนั้นผูวิจัยจึงไดเตรียมตัวโดยการศึกษาเอกสาร       
บทความ ตํารา  และงานวิจัยเชิงคุณภาพ 
 2.  สมุดบันทึก   
 3.  เทปบันทึกเสียง 
 4.  กลองถายรูป 
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3. การเตรียมตัวทํางานภาคสนาม 
 1.   ผูวิจัยศึกษาเอกสารเกี่ยวกับวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพเพื่อเตรียมความพรอม
ในการทํางาน 
 2.   เตรียมตรวจสอบความเรียบรอยของคูมือการใช  และเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการ
เรียนรูของนักเรียนรวมถึงสื่อการเรียนการสอน  เชน  ใบงาน, ใบความรู  ที่จะนําไปใหครูกลุมตัวอยาง
ทดลองใช   ใหพรอมและครบถวน  จัดเรียงไวสําหรับใชในแตละสัปดาห 
 3.  วางแผนการศึกษาภาคสนาม  
 
4. แผนการศึกษาภาคสนาม 
 ผูวิจัยไดวางแผนเก็บรวบรวมขอมูลกอนลงภาคสนาม  โดยกําหนดชวงระยะเวลาในการเก็บ
รวบรวมขอมูล  กิจกรรมที่ตองดําเนินการมี 2 ระยะ   คือ ระยะที่ 1  วันที่  2 – 3 ธ.ค. 46  ไดไปพบ    
ผูอํานวยการโรงเรียนและครูผูสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ของทั้ง 3 โรงเรียนที่จะทําการ
ทดลองใชแนวปฏิบัติฯ     ระยะที่ 2  วันที่ 14 ม.ค. – 27 ก.พ. 47   นําหนังสือขอความรวมมือมาไปให
ผูอํานวยการโรงเรียน  และเก็บรวบรวมขอมูลการใชแนวปฏิบัติฯ  รายละเอียดปรากฏดัง ตารางที่   4
และตารางที่ 5 
 
ตารางที่ 4   แผนการศึกษาภาคสนาม 

ระยะเวลา กิจกรรม แหลงขอมูล 
ระยะที่ 1 
2-3 ธ.ค. 46 

-พบทานผูอํานวยการโรงเรียน 
และครูผูสอนวิชาการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี เพื่อชี้แจงวัตถุ
ประสงคของการวิจัย  และขอ
อนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลเปน
ระยะเวลา 7  สัปดาห 

-  ผูอํานวยการ 
-  ครูผูสอนวิชาการงานอาชีพ
และเทคโนโลยีชั้นประถม
ศึกษาปที่ 4 

ระยะที่ 2  
14 ม.ค. – 27 ก.พ. 47 

-นําหนังสือขอความรวมมือไปให
ผูอํานวยการโรงเรียน 
- เก็บรวบรวมขอมูลการใช 
แนวปฏ ิบัติฯ 

-  ผูอํานวยการ 
-  ครูผูสอนวิชากอท.  ป. 4 
-  นักเรียนชั้นป.4 
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ตารางที่ 5  รายละเอียดของวัน - เวลาในการเก็บรวบรวมขอมูล 
ชื่อโรงเรียน ระยะเวลา วัน เวลา หมายเหตุ 

1. โรงเรียนบาน
ดอนยี่กรอก 

14 ม.ค. – 25 ก.พ. 47  พุธ 12.30น. – 14.30 น
(ชั่วโมง 4-5) 

วันที่มีการสอบ
ปฏิบัติเลื่อน        
การเรียนการสอน
วิชานี้เปนเวลา 
9.30-11.30 น 

2. โรงเรียนบาน
หนองพลับฯ  

15 ม.ค. –26 ก.พ. 47 พฤหัสบดี 13.30น. – 15.30น. 
(ชั่วโมง 5- 6) 

วันที่มีการสอบ
ปฏิบัติเลื่อน         
การเรียนการสอน
วิชานี้เปนเวลา 
9.30-11.30 น. 

3. โรงเรียน       
วัดนาพรม 

15 ม.ค. – 27 ก.พ. 47 ศุกร 9.30 น.- 11.30น. 
(ชั่วโมง2-3)  

สัปดาหที่ 1  เร่ิมวัน
พฤหัสบดี ที่ 15 
(ชั่วโมง 2-3) เพราะ
วันศุกรที่ 16 เปน
วันครู 

 
 
5.  การสรางความสัมพันธ (rapport)  
 ผูวิจัยสรางความสัมพันธกับบุคลากรในโรงเรียน อาศัยความเปนคนในพื้นที่(บางโรงเรียน
เปนศิษยเกา)  โดยสรางความสัมพันธกับกลุมผูใหขอมูลดังนี้ 

ผูบริหารและครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 
 ผูวิจัยเขาสูสนามครั้งแรกดวยการเขาพบทานผูอํานวยการ  ปฏิบัติตนดวยความออนนอม 
พูดคุยเพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลเพื่องานวิจัยเปนเวลา 7  สัปดาห สวนครูผูทดลองใชแนว
ปฏิบัติฯ ผูวิจัยจะตองใกลชิดมาก พบเจอกันทุกสัปดาห ซึ่งผูวิจัยก็ยินดีชวยงานของครูผูทดลองใช
แนวปฏิบัติฯ ตามที่ตองการ  แตจะคํานึงถึงบทบาทหนาที่ของตนเองอยูเสมอ 
 นักเรียน 
 เนื่องจากนักเรียนในโรงเรียนที่ไปศึกษามีจํานวนนอย  ผูวิจัยจึงไดทําความรูจัก  สรางความ    
คุนเคยกับนักเรียนโดยการพูดคุยอยางเปนกันเอง  เสมือนเปนครูคนหนึ่ง   
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6.  การจัดกระทําขอมูล 
 ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดมาจากขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูล ทั้งการสังเกตแบบมีสวนรวม และ
สัมภาษณอยางไมเปนทางการ มาทําการลดทอนขอมูลตรวจสอบขอมูล วิเคราะหขอมูลซึ่งทั้ง 3  
กระบวนการนี้จะทําควบคูไปกับกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูล และขั้นตอนสุดทาย นําขอมูลที่ได
จากการวิเคราะหมาเขียนรายงานการวิจัย 
 1.  การลดทอนขอมูล (data reduction)  ผูวิจัยนําขอมูลบันทึกภาคสนาม (full field note)  
มาวิเคราะหลงหัวขอที่นาสนใจและเกี่ยวของกับประเด็นที่ศึกษา  เชน  พฤติกรรมของนักเรียนเมื่อได
ทราบผลยอนกลับจากการสอบ,  ปญหาอุปสรรคของการทําคะแนนของครู   
 2. การตรวจสอบขอมูล  ผูวิจัยทําการตรวจสอบขอมูลโดยพิจารณาถึงความถูกตอง  ความพอ
เพี ย ง   และความน า เชื่ อ ถื อ ได  (valid and reliable) โดย ใช ก ารต รวจสอบแบบสาม เส า 
(triangulation) คือการไดขอมูลจากหลายๆ ฝายหรือหลายๆ วิธีในการเก็บรวบรวมขอมูลในเรื่องเดียว
กัน  โดยการสอบถามจากผูใหขอมูล  สําหรับในการวิจัยนี้ผูวิจัยไดสอบถามผูทดลองใชขอมูลทั้ง 3 ทาน 
ในประเด็น     เดียวกัน พรอมกับสังเกตพฤติกรรมของครู และนักเรียน  จนกระทั่งไดรับความคิดเห็น
ในประเด็นนั้นๆ ออกมา  เชน  ประเด็นของการนําแนวปฏิบัติฯ ไปใชจริงในการเรียนการสอนวา 
“สัปดาหแรกของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ผูทดลองใชเขาใจสาระสําคัญและวิธีการตางๆ ของแนว
ปฏิบัติหรือไม”   พบวา  ในระยะแรกๆที่ผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ ทั้ง 3 ทาน ยังไมเขาใจสาระสําคัญ
ของแนวปฏิบัติฯ และการวัดพัฒนาการ ซึ่งผูวิจัยรับรูต้ังแตแรกๆ ในสนาม  โดยครูผูทดลองใชแนว
ปฏิบัติฯ ที่ 1 (ท.1) พูดคุยกับผูวิจัยวา  

“ยังงงมากเลย  เมื่อคืนดูหนอยเดียว ดูแควาวันนี้ตองทําอะไรบาง เห็นมีสูตรอะไรดวยยังไมรู
เร่ืองเลย  เดี๋ยวจะตองขอกลับไปดูกอน  ลองทํากอน  รับรองไมมีปญหาทําได …..ทําไดแน” 

       (14 ม.ค. 47)  
ผูวิจัยจึงไดพูดคุยกับครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ ที่ 2 (ท. 2)  ในประเด็นเดียวกัน โดยถามวา

แนวปฏิบัติฯ ที่ไดศึกษาไปแลวนั้นเปนอยางไรบาง 
“เขาใจแลววาแนวปฏิบัติฯ ที่วาเนี่ยคือเปนยังไง  แตยังคิดคะแนนพัฒนาการที่วา  ไมเปน”  
       (15 ม.ค. 47) 

 
นอกจากนั้นผูวิจัยยังไดพูดคุยกับผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯที่ 3 (ท.3)  ในประเด็นเดียวกันอีก  
“ ตกลงวันนี้ทําอะไรบาง สอบกอนเรียน 3 ดาน  แตยังไมตองปฏิบัติจริงใชมั้ย  แลวทําอะไรอีก” 

        (15 ม.ค. 47)  
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 3.  การวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยใชการเก็บรวบรวมขอมูลหลายลักษณะ  และตองศึกษาอยาง
เปนกระบวนการที่ตอเนื่อง  ดังนั้นการวิเคราะหขอมูลจึงตองทําควบคูกันไป  เชน  เมื่อเราพูดคุยกับผูให
ขอมูลแลว  เราสามารถวิเคราะหจากขอมูลที่ไดแลวเจาะเขาสูประเด็นที่ตองการไดทันที  หรือเมื่อพูด
คุยกับคนนี้แลวตองปรับแนวทางคําถามอยางไรเพื่อใหไดประเด็นที่ตองการรวดเร็วขึ้น  หรือตองการ
ขอมูลใดเพิ่มเติมจากสวนที่ไดขอมูลมาแลว  ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหขอมูลแบบ
สรางขอสรุป (อางถึงในแสงทอง ภูศรี, 2545)  แบงออกเปน 2 วิธี 
  3.1  การวิเคราะหแบบอุปนัย (analytic induction)  โดยการตีความสรางขอสรุปจาก
ขอมูลที่เก็บรวบรวมมาได 
  3.2  การวิเคราะหโดยการจําแนกชนิดของขอมูล (typological analysis) คือการ
จําแนก    ขอมูลออกเปนชนิด  ทั้งโดยวิธีที่ใชแนวคิดทฤษฏีและไมใชแนวคิดทฤษฏี 
   3.2.1  แบบใชทฤษฎี  คือการจําแนกขอมูลออกเปนชนิดตางๆ ในเหตุการณ
หนึ่งๆ  แยกออกเปนการกระทํา  กิจกรรม  ความหมาย  ความสัมพันธ  การมีสวนรวมในกิจกรรมและ
สภาพสังคมนั้นหรือสถานการณ  เปนแนวทางในการจําแนกในการวิเคราะห 
   3.2.2  แบบไมใชทฤษฎี  คือ  การจําแนกขอมูลที่จะวิเคราะหตามความ
เหมาะสมของขอมูล  โดยใชสามัญสํานึกหรือประสบการณของผูวิจัย 
  เมื่อผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลจากการสรางขอสรุปแลว  ไดเรียบเรียงนําเสนอขอมูล  
การวิจัยแบบพรรณนา (description)  และการพรรณนาวิเคราะห (analytical description) ตาม            
จุดประสงคของผลยอนกลับจากผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  
 
ขั้นตอนที่ 6  ปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ  
 การปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ   ครั้งที่ 1  ผูวิจัยไดนําขอคิดเห็นของอาจารยที่ปรึกษาและผูทรง
คุณวุฒิ (รายชื่อดังในภาคผนวก ก) มาปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ   ครั้งที่ 2  ผูวิจัย นําขอมูลที่ไดจากผล
การประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ ในดานตางๆ  และจากการสังเกตของผูวิจัย  มาวิเคราะหสรุป
ประเด็นสําคัญแลวนํามาปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ ใหมีความสมบูรณและเหมาะสม   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                      
            

51 

 
ภาพที่ 6  ข้ันตอนการปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ 
      

ฉบับรางครั้งที่ 1  
 

ความคิดเห็นผูเชี่ยวชาญ  

ปรับปรุงครั้งที่ 1 
 
 

ฉบับรางครั้งที่ 2 

ทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 

ปรับปรุงครั้งที่ 2 

แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
กลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 
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ภาพที่ 7  สรุปข้ันตอนการดําเนินการวิจัย 
 
ขั้นตอนที่ 1        =                                                +          
 
 
ขั้นตอนที่ 2                               =    
 
 
 
ขั้นตอนที่ 3                                        =       
 
 
 
 
ขั้นตอนที่ 4                                   =    
 
 
 
 
ขั้นตอนที่ 5                                  =                                                                                
 
 
 
 
ขั้นตอนที่ 6                                =                                                                                  

กําหนดจุดมุงหมายของแนวปฏิบัติฯ จุดมุงหมายในการสราง 

รางแนวปฏิบัติฯ กําหนดโครงสรางของแนวปฏิบัติฯ  +  เมื่อไดแนวปฏิบัติฯ ฉบับราง
แลวนําไปใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม 

สรางและพัฒนาเครื่องมือวัด 
ระดับและพัฒนาการเรียนรู 

สรางและพัฒนาเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรื่อง”การ
ประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ชั้น ป. 4 
ตามกระบวนการสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ 

ทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 

ผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  คือ ครูผูสอนกลุมการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ในจังหวัดเพชรบุรี 3 ทาน
นําแนวปฏิบัติฯ ไปใชควบคูกับการจัดการเรียนการสอนเรื่อง 

”การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”   
เปนเวลา 7 สัปดาห 

ประเมินคุณภาพ 
แนวปฏิบัติฯ 

ผูวิจัยรวบรวมขอมูลยอนกลับจากผูทดลองใชในดานตางๆ ดังนี้  
1) ดานคูมือการใช 2) ดานการนําไปใช  3) ดานประโยชน  4)ดาน
ประสิทธิภาพ   โดยใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ 

ปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ 

การปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ มี 2 ครั้ง ดังนี้  
1.  ปรับปรุงตามคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษาและผูทรงคุณวุฒิ 
2.  ปรับปรุงโดยใชผลการประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ จาก 
     ผูทดลองใช 

ผลผลิตจากการวิจัย 
“แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

กลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4” 

ระบุกลุมผูใช 

 
 
 
 
 
 

 



บทที่ 4 
 

ผลการพัฒนา  ประเมินคุณภาพ  และปรับปรุงแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 
 การวิจัยครั้งนี้  ไดนําแนวคิดและหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู กับ ขอเสนอแนะเชิง
นโยบายในการประเมินการเรียนรูระดับผูเรียน (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2543)  มาพัฒนาเปนแนวปฏิบัติ
ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  กลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  ข้ึน
พรอมกับของคูมือการใช ซึ่งแนวปฏิบัติฯ ดังกลาวจะทําใหครูผูสอนกลุมสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยีไดมีแนวทาง/วิธีการในการวัดและประเมินการเรียนรูของนักเรียน  ในรูปแบบของการประเมิน
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  ตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 2542 
 
ผลการพัฒนา  ประเมินคุณภาพ และปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ   ขอนําเสนอเปน   3  ตอนคือ 
    1.   ผลการพัฒนาแนวปฏิบัติฯ   และคูมือการใช 

 2.   ผลการประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ 
3. ผลการปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ 
รายละเอียดของแตละตอนมีดังนี้ 

 
1.  ผลการพัฒนาแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  และคูมือการใช 
      แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูซึ่งมีองคประกอบสําคัญ ดังนี้ 

1)  ชวงเวลาของการประเมินผลการเรียนรูควบคูไปกับการเรียนการสอน ท้ังกอนเรียน ระหวางเรียน  
และหลังเรียน ในทุกหนวยการเรียนรู  โดยยึดเปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญ 

2)   สาระของการประเมินตองครอบคลุมสาระและพัฒนาการของการเรียนรูท้ัง 3 ดาน ไดแก   
 -   ดานความรู/ทักษะ 
 -   ดานวิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 
             -   ดานคุณธรรม  
3)   เกณฑการประเมินโดยอิงตนเอง โดยใชวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการ (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2532)  

   
ผูวิจัยไดพัฒนาคูมือการใชแนวปฏิบัติฯ ท่ีมีจุดมุงหมาย,  ข้ันตอนการปฏิบัติ,  กิจกรรมการวัด

และประเมินผลการเรียนรูสอดคลองกับองคประกอบสําคัญของแนวปฏิบัติฯ  เพ่ือใหครูผูสอนกลุมการ
งานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 4   สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรูของ       
นักเรียนไดอยางเปนลําดับข้ันตอน  และสามารถศึกษาและปฏิบัติตามข้ันตอนตางๆ ไดดวยตนเอง   

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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 บทนํา 
• จุดมุงหมายของแนวปฏิบัติฯ 

• คํานิยามเชิงปฏิบัติการ 
• โครงสรางของแนวปฏิบัติฯ 

บทท่ี 1    สาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 
   1 . 1    สาระและมาตรฐานการเรียนรู  

               1 . 2    ผังมโนทัศนขอบขายสาระการเรียนรู   
  1 . 3    คุณภาพของผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู 

บทท่ี 2   หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรูในกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีระดับช้ันเรียน 
                          2 . 1   การเรียนการสอนกับการวัดและประเมินผล 

  2.2  ขอสรุปของแนวคิดและหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรูและขอเสนอแนะ
เชิงนโยบายในการวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับผูเรียน       

                    2.3  วิธีการสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
  2 . 4   วิธีการและเครื่องมือที่ใชในการประเมินการเรียนรู 

                          2 . 5   การสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดผลการเรียนรู 
                          2 . 6   การสรางและพัฒนาเกณฑการประเมินผลการเรียนรู 

  2 . 7   การประเมินระดับผลสัมฤทธ์ิ  และพัฒนาการ 
  2.8  การบันทึกและสรุปผลการวัด    

 บทท่ี 3    แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
1. องคประกอบสําคัญของแนวปฏิบัติฯ 

    1 ) ชวงเวลาของการประเมิน 
    2)  สาระของการประเมิน 
    3)  เกณฑการประเมินโดยอิงตนเอง  และวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการ 

  2.     การนําแนวปฏิบัติฯไปใชวัดและประเมินผลควบคูกับการจัดการเรียนการสอน
          2.1    ข้ันเตรียมการ 

              2.1.1 การวางแผนการวัดและประเมินผลการเรียนรู    
                   2.1.2  การออกแบบวิธีและเครื่องมือที่จะใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
                2.1.3  การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
    2.1.4  การสรางและพัฒนาเครื่องมือ  เกณฑที่ใชในการประเมินผลการเรียนรู 
    2.1.5  การใชโปรแกรม Microsoft Excel คํานวณคะแนนพัฒนาการ 
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       2 . 2    ข้ันปฏิบัติการสอน 
-    จัดการเรียนการสอน 

      2 . 3    ข้ันประเมินผล 
 2.3.1  ข้ันตอนการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติฯ 

                2.3.2  วิธีการคํานวณคะแนนตางๆ เพื่อกรอกลงแบบฟอรมที่ 1 
 2 . 3 . 3   การใหผลยอนกลับ ( f e e d b a c k )  แกนักเรียน 
 2 . 3 . 4   วิธีการกรอกคะแนนลงในแบบฟอรมท่ี 2 

      สรุป  ข้ันตอนการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติฯ 
บรรณานุกรม 

ภาคผนวก การนําแนวปฏิบัติฯไปทดลองใชวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน ระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4  ในหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”   

  
2.  ผลการประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ 

ขอมูลที่ไดจากการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลผลยอนกลับเพื่อประเมิน
คุณภาพแนวปฏิบัติฯ ในดานตอไปนี้  1) ดานคูมือการใช  2) ดานการนําไปใช  3) ดานประโยชน  และ4) 
ประสิทธิภาพของแนวปฏิบัติฯ    โดยวิธีการสังเกตแบบมีสวนรวม (participant observation) และการ
สัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal  interview) ไดผลการประเมินคุณภาพซึ่งจะไดเสนอไวเปน           
3   ตอนดังนี้   

 ตอนที่ 1    ภูมิหลังของครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 
 ตอนที่ 2    ผลยอนกลับจากผูทดลองใชจากการสังเกตแบบมีสวนรวม 
 ตอนที่ 3    ผลยอนกลับจากผูทดลองใชจากการสัมภาษณ 

 
ตอนที่ 1    ภูมิหลังของครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 

ครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ จํานวน 3  ทาน   ดังนี้ 
1 .  ภูมิหลังของครูผูทดลองใชท่ี 1  (ท.  1 )  

 ท. 1  เพศหญิง ตําแหนงอาจารย 2  ระดับ 7 เปนครูประจําชั้น  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4  จํานวน        
นักเรียน 7  คน สอนวิชาคณิตศาสตร, ภาษาไทย และการงานอาชีพและเทคโนโลยี เปนเจาหนาท่ีพัสดุ
ของโรงเรียน  วุฒิการศึกษา :ครุศาสตรบัณฑิต เอกประถมศึกษา มีประสบการณดานการสอนทั้งหมด 35 ป   
ดานการสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  5   ป   
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 2 .   ภูมิหลังของครูผูทดลองใชที่ 2  (ท.  2 ) 
 ท. 2  เปนเพศหญิง ตําแหนงอาจารย 3 ระดับ 8 เปนครูประจําช้ัน  ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 สอน
วิชาคณิตศาสตร, ภาษาไทย และการงานอาชีพและเทคโนโลยีในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ถึง 6   เปน
เจาหนาที่บรรณารักษของโรงเรียน   วุฒิการศึกษา : ครุศาสตรบัณฑิต เอกภาษาไทย   มีประสบการณ
ดานการสอนทั้งหมด  31   ป    ประสบการณดานการสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  19  ป 

3 .   ภูมิหลังของครูผูทดลองใชท่ี 3  (ท.  3 ) 
 ท. 3 เปนเพศหญิง ตําแหนงอาจารย 2 ระดับ 7 เปนครูประจําช้ัน  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 สอน
วิชาคณิตศาสตร, ภาษาไทย อังกฤษ  วิทยาศาสตร ศิลปะ  และการงานอาชีพและเทคโนโลยี   เปนเจา
หนาท่ีการเงินของโรงเรียน   วุฒิการศึกษา : ครุศาสตรบัณฑิต เอกประถมศึกษา  มีประสบการณดาน
การสอนทั้งหมด   3 2   ป ประสบการณดานการสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  6   ป 

 
ตอนที่ 2    ผลยอนกลับจากผูทดลองใชจากการสังเกตแบบมีสวนรวม   

จากการสังเกตในเรื่องการใชแนวปฏิบัติฯ กับครูจํานวน 3  ทาน มีรายละเอียดดังน้ี 
ท.  1  
สัปดาหแรก  กิจกรรมที่ทําคือ การวัดผลกอนเรียน  
ท. 1 มีความวิตกกังวลกับการสอบ  การสอน  การคํานวณคะแนนตางๆ    สวนนักเรียนก็รูสึก

เกร็งไมเปนธรรมชาติ   นักเรียนบางคนจะคอยหันมามองผูวิจัยเสมอๆ  ในระหวางเวลาที่เรียนอาจเปน
เพราะผูวิจัยเขาไปน่ังอยูในหองเรียนดวย เพราะในระยะแรกๆ  ผูวิจัยยังไมคุนเคย  สนิทสนมกับครูและ
นักเรียน  และพบวา ท.  1กังวลวานักเรียนควรจะไดคะแนนสอบนอยๆ  หรือมากๆ  จึงจะดี   

“อาว ! นักเรียนวันนี้เปนการสอบกอนเรียน  แลวเราจะมีการสอบอีก 2 คร้ังนะ  คือระหวาง
เรียน  และหลังเรียน  ดังน้ันวันน้ีนักเรียนจะตองทําใหไดคะแนนนอยๆ  แตคร้ังตอไปตองทําใหไดมาก
ข้ึนเรื่อยๆ  แลวครั้งสุดทายตองทําใหไดเต็มเลยนะ”  

        ( 1 4  ม.ค.  4 7 )  
สัปดาหท่ี 2   กิจกรรมที่ทําคือ  การเรียนการสอน 
ท. 1  ไดไปศึกษา  อานแนวปฏิบัติฯ มาแลว  ทําใหเร่ิมดูรูสึกวาม่ันใจมากขึ้น และไดทําคะแนน

สอบของนักเรียนมาใหผูวิจัยดูและถามวาทําถูกหรือไม  รวมทั้งกรอกคะแนนลงแบบฟอรมท่ี 1  (แบบ
บันทึกผลการวัดและพัฒนาการ)  และแบบฟอรมท่ี 2  (เสนอผลยอนกลับแกนักเรียน)  

“ปาลองทําคะแนนแลว  ก็ไมยากนะ  ลงคะแนนไวกอนเฉยๆ  ก็ยังไมมีอะไร   แตก็ไดรูคะแนน
ของนักเรียนทั้ง 3 ดาน”                                                                     (21 ม.ค. 47) 

สวนนักเรียนใหความสนใจดีมาก  เมื่อครูแจงผลยอนกลับโดยนักเรียนจะซักถามครูเกี่ยวกับวิธี
การดูคะแนน  ดูกราฟ  และถามวาคะแนนตางๆ  ไดมาอยางไร 

“ครูคะ  สีแดงคือคะแนนอะไร  คะแนนมาจากตรงไหนคะ”  ( 2 1  ม.ค.  4 7 ) 
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สัปดาหท่ี 3   กิจกรรมที่ทําคือ  การเรียนการสอน 
ท. 1  สอนตามปกติ  ตามแผนการเรียนรูในแนวปฏิบัติฯ  ใหเวลาและความสําคัญกับกิจกรรม

ตางๆที่เก่ียวกับการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ    
นักเรียนต้ังใจเรียน  และต้ังใจทําใบงาน  โดยรวมกันวางแผนการทํางาน  แบงหนาท่ีรับผิดชอบ

งานแตละอยาง   การเตรียมของมาทําอาหารเครื่องดื่มในสัปดาหหนา 
 

สัปดาหท่ี 4    กิจกรรมที่ทําคือ  การวัดผลระหวางเรียน 
ในวันนี้มีการสอบขอเขียน  ปฏิบัติ  และการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนดานคุณธรรม  เมื่อ ท. 1  

แจกกระดาษแบบสอบ (กอท. 1) นักเรียนอานขอแรก และถามวาขอสอบเกาใชมั้ย  ผูวิจัยคิดวานักเรียน
อาจจะพยายามตอบใหเหมือนเดิม   เมื่อสอบเสร็จแลว  นักเรียนเดินไปที่โรงเรียนอาหาร เพื่อสอบภาค
ปฏิบัติตอไป (ทําขาวผัดและน้ํามะนาว) นักเรียนใหความสนใจมาก  มีความกระตือรือรน  มีการเตรียม
อุปกรณ  วัตถุดิบเพื่อนํามาประกอบอาหาร     

โรงเรียนนี้มีความพรอมในดานสถานที่  และอุปกรณเพียงพอ   เพราะวาจะมีพอครัวทําอาหาร
กลางวันใหเด็กนักเรียนรับประทาน   ดังนั้นเครื่องใชไมสอยตางๆ  จึงอยูในสภาพที่ดี  พรอมใชงาน
ครบทุกอยาง   ในระหวางที่นักเรียนแตละกลุมทําขาวผัดและน้ํามะนาว    ท. 1 ก็ประเมินทักษะการ
ปฏิบัติงานของนักเรียนโดยใช(กอท. 3)  แลวบอกวาเปนแบบประเมินที่ดี  ละเอียด  ประเมินงาย   เม่ือ
นักเรียนทําอาหารและเครื่องดื่มเสร็จแลว   จึงใหนักเรียนรวมกันรับประทานฝมือตัวเอง ท. 1 ก็ประเมิน
พฤติกรรมของนักเรียน ตามรายการประเมินของกอท. 4  เมื่อนักเรียนรับประทานอาหารเสร็จแลวชวย
กันเก็บลางเคร่ืองใช  อุปกรณตางๆ   

  
สัปดาหท่ี 5    กิจกรรมที่ทําคือ การเรียนการสอน 
วันนี้ ท. 1 นําคะแนนของนักเรียนทุกคนมา และแจงผลยอนกลับ ตามแบบฟอรมที่ 2 ใหนักเรียนดู  

ซึ่งนักเรียนใหความสนใจที่จะดูคะแนนของตนเอง  และพูดคุยกันเกี่ยวกับเร่ืองคะแนนของแตละคน/
กราฟเสนของแตละคนวากราฟเสนของตนเองมีลักษณะเปนอยางไร 

สวน ท. 1  แสดงความพอใจกับวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการ  และความชัดเจนของคะแนน
ที่ไดมา    โดยกลาววา  

“ปาเริ่มเขาใจวิธีการนี้แลว  ดีมากเลย ทําใหเห็นคะแนนของนักเรียนที่ชัดเจน  และละเอียดมาก  
แลวนักเรียนเขาก็ชอบนะ  ไดรูคะแนนตัวเอง  จะไดปรับปรุงตัวได” 

( 1 1  ก.พ.  4 7 )  
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คะแนนของนักเรียนบางคนเมื่อคํานวณออกมาแลวติดลบ  เน่ืองจากทําคะแนนสอบครั้งที่ 2ได
นอยลงทําให ท.  1   ตกใจและกังวลกับคะแนนของนักเรียนที่มีคาติดลบ 
   “จะเปนอะไรม้ัยที่คะแนนติดลบ  จะแกคะแนนไดไหม” 
        ( 1 1  ก.พ.  4 7 ) 

  
สัปดาหท่ี 6    กิจกรรมท่ีทําคือ การเรียนการสอน 
ผูวิจัยสนิทสนมกับครูและนักเรียนมากขึ้น  นักเรียนเขามาพูดคุยดวย(เวลาพักกลางวัน) อยาง

เปนกันเอง  วันนี้มีการจัดการเรียนการสอนตามปกติ   และวางแผนเพื่อเตรียมปฏิบัติงานในสัปดาหหนา 
 

สัปดาหท่ี 7   กิจกรรมที่ทําคือ การวัดผลหลังเรียน 
ท. 1  พูดคุยกับผูวิจัยเรื่องแนวปฏิบัติฯ  อยางเขาใจในสาระสําคัญ  และวิธีการตางๆ ผูวิจัยรับรูวา 

ท.  1   เห็นคุณคา และประโยชนของแนวปฏิบัติฯ  อยางมาก 
“การวัดผลประเมินผลแบบนี้  ความจริงก็ไมยุงยากอะไรนะ  ดีมากสําหรับครูและนักเรียน  ถา

เราทําไดคลองๆ  แตเวลาที่ใหทดลองใชเน่ีย  ปาคิดวามันส้ันเกินไป   นาจะใหใชสักเทอมคิดวาจะทํา
คลองมากกวานี้แตตอนน้ีก็เร่ิมดีข้ึนแลว  ยอมรับวาอาทิตยแรกปาเครียดมาก  งง! ยอมรับเลยวารูสึกวา

ยุงยาก”   
       ( 2 5  ก.พ.  4 7 ) 

 
จากการสังเกตแบบมีสวนรวม  สรุปไดวา  ในระยะแรกๆ  ของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ท. 1  

ยังไมเขาใจวัตถุประสงค  และสาระสําคัญของแนวปฏิบัติฯ  จึงทําใหเกิดการกระทําที่ไมถูกตองนักใน
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู   แตเมื่อไดศึกษาทําความเขาใจกับแนวปฏิบัติฯ ใหมากข้ึน  ส่ิง
เหลาน้ันจึงหมดไปและท. 1   ก็ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตางๆ  ไดถูกตองตามที่แนวปฏิบัติฯ  ได
เขียนอธิบายไว   ท. 1  พยายามใหเวลาและความสําคัญกับการใชแนวปฏิบัติฯ ควบคูไปกับการจัดการ
เรียนการสอนทั้งที่มีภาระงานอื่นๆ  เขามา  ดานความสัมพันธระหวางครูและนักเรียนดีมาก  ท.1  รัก
และเขาใจนิสัย  พฤติกรรมตางๆ  ของนักเรียนในช้ันเรียนของตน   ดานสถานที่ 1) หองเรียน  อยูใน
สภาพแวดลอมที่ดี ใกลแหลงชุมชน  แตไมมีเสียงดังรบกวนเวลาเรียน มีเนื้อท่ีกวางขวาง โตะเรียน เกาอ้ี
เพียงพอกับจํานวนนักเรียน   อุปกรณ ส่ือตางๆ  มีพรอม   2)  โรงอาหาร  สะอาด  มีอุปกรณเครื่องใช
พรอม  และอยูในสภาพที่ดี  ใชงานได   
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ท.  2   
สัปดาหแรก  กิจกรรมที่ทําคือ การวัดผลกอนเรียน 
ท. 2  ไมมีเวลาศึกษาแนวปฏิบัติฯ  อยางละเอียด  เพียงแคทําความเขาใจมาเล็กนอยวาใน

สัปดาหแรกของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  จะตองมีกิจกรรมอะไรบาง   เนื่องจากจะมีการสอบระดับชาติ  
ของนักเรียนช้ันป. 6  ซึ่ง ท. 2  เปนครูประจําช้ัน   แตก็ไดทํากิจกรรมตางๆของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  

ผานพนไปดวยดี  
“ อาทิตยนี้ยุงมากๆ   เด๋ียวจะกลับไปศึกษาอยางละเอียด  รับรองวาไมมีปญหา  แตดูคราวๆ  

มาแลวรูสึกวาเปนเรื่องที่ดีมาก”  
        ( 1 5  ม.ค.  4 7 )  
 สัปดาหท่ี 2    กิจกรรมท่ีทําคือ การเรียนการสอน 

ท. 2  ไดศึกษาแนวปฏิบัติฯ มาอยางเขาใจแลว   และไดทําคะแนนสอบมาแจงใหนักเรียนทราบ
ตามแบบฟอรมท่ี 2    พรอมอธิบายวิธีการดูคะแนนตางๆ  การดูกราฟ  พรอมใหคําแนะนําและกําลังใจ
กับนักเรียนบางคนที่ไดคะแนนนอยๆ วาใหตั้งใจเรียน  ขยันมากๆ  และดําเนินการสอนเนื้อหาตางๆ 
ตามแผนการเรียนรู  และไดเสนอแนะใหมีการปรับปรุงแผนการเรียนรูบางสวนใหเหมาะสมกับนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 4   

“ แผนการเรียนรูเนี่ยขอแนะวา  จะตองนําไปปรับเล็กนอย  เชน ป.4 ยังเปนเด็กเล็ก  อาจจะมี 
กิจกรรมที่สนุกสนานเพิ่มเติมใหนักเรียนไมเบื่อ อยางรองเพลงสมตํา เลนเกมสเกี่ยวกับอาหารเครื่องดื่ม ”  

       ( 2 2  ม.ค.  4 7 ) 
นักเรียนพยายามทําความเขาใจวิธีการดูคะแนนของตนเอง  และพูดคุยกันเรื่องเก่ียวกับคะแนน 

 
สัปดาหท่ี 3   กิจกรรมท่ีทําคือ การเรียนการสอน 
วันนี้ ท. 2 การจัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรูในสัปดาหที่ 3  และใหนักเรียนศึกษาใบ

ความรูและทําใบงาน  นักเรียนทุกคนต้ังใจเรียน  และรวมกันวางแผนการทํางานในสัปดาหหนา   
แบงกลุมนักเรียนเปน  7  กลุม เลือกทําอาหารแตกตางกันตามความชอบของสมาชิกในกลุม  

ความสะดวกในการเตรียมวัตถุดิบ บางกลุมทําขาวผัด  บางกลุมทําขาวผัดกระเพราะ  สวนน้ําผลไมก็มี
ทั้งนํ้ามะนาว  บางกลุมก็ทําน้ําสม    

 
สัปดาหท่ี 4   กิจกรรมที่ทําคือ การวัดผลระหวางเรียน 

สําหรับวันนี้ตนช่ัวโมงมีการสอบดานความรู/วิธีการแสวงหาความรูดวยแบบสอบความรู/        
วิธีแสวหาความรู (กอท. 1) เมื่อนักเรียนสอบเสร็จแลวก็เดินทางไปที่โรงอาหาร  เพื่อเตรียมตัวสอบปฏิบัติฯ  
นักเรียนใหความสนใจและเตรียมของมาทําอาหารและเครื่องดื่มกันอยางพรอมเพรียง  ดานอุปกรณ    
เครื่องใชของโรงเรียนไมคอยไดใชงาน  มีครบ  แตอยูในสภาพเกาเก็บ  จึงตองนํามาทําความสะอาดกัน
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กอนเริ่มทําอาหาร  โดยนักเรียนแตละกลุมจะแบงหนาที่ไปทําความสะอาดอุปกรณเครื่องใช  และบาง
สวนเตรียมของสด  ลางผัก  เปนตน   ขณะที่นักเรียนปฏิบัติงาน  ท. 2  ก็สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน
เพื่อนําไปประเมินตามรายการประเมินของกอท. 3  และแบบสังเกตกอท. 4     โรงเรียนที่ 2  นี้มีนักเรียน     
ถึง   7  กลุม  จึงคอนขางใชเวลาในการปฏิบัติมาก   เมื่อนักเรียนทําอาหารและเครื่องดื่มเสร็จแลวก็รวม
กัน   รับประทานอาหาร   และชวยกันเก็บลางอุปกรณ  ทําความสะอาดโรงอาหาร 

 
สัปดาหท่ี 5   กิจกรรมท่ีทําคือ การเรียนการสอน 
ท. 2  ทําคะแนนสอบระหวางเรียนของนักเรียนมา และนํามาแจงใหนักเรียนทราบตาม

แบบฟอรมท่ี 2   ตอจากคร้ังท่ีแลว   และอธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกับการดูคะแนนตอเนื่องใหนักเรียนฟง    
ท. 2  เสนอวา วิธีการนี้เหมาะที่จะนําไปใชกับช้ันเรียนที่มีนักเรียนจํานวนนอยๆ  โดยกลาววา 

 
“ถาเด็กนอยๆ  จะดีกวาเด็กมากๆ  เพราะวาครูจะใชเวลาในการทําคะแนนมาก  ยิ่งถายังทําไม

คลองจะเสียเวลา  ทอ  เลยพลอยรูสึกวาเปนภาระไปเลย” 
       ( 1 2  ก.พ.  4 7 ) 
ท.  2   ชอบวิธีการประเมินพัฒนาการของนักเรียน  และจะนําไปใชกับวิชาอ่ืน 
“เน่ียนะ  จะนําวิธีการคํานวณคะแนนไปใชกับวิชาศิลปะ  เพราะวาไดสอบกอนเรียนและหลัง

เรียนไปแลว  มีคะแนนอยูแลว คิดวาจะเอาวิธีการนี้ไปคิดคะแนนที่มีอยู จะไดรูคะแนนพัฒนาการของ   
นักเรียนแตละคน  เพราะวาไมตองทําอะไรเพิ่มแลวคะแนนก็มีอยูแลว ท้ังดานความรู และการสอบ
ปฏิบัติ ไปแลว”  

       (12 ก.พ. 47)   
สัปดาหท่ี 6    กิจกรรมท่ีทําคือ การเรียนการสอน 
ท.  2  ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามปกติ สําหรับสัปดาหนี้เปนการวางแผนสอบปฏิบัติฯ  

คร้ังที่ 2     นักเรียนใหความสนใจและเลือกทําอาหารและเครื่องดื่มเหมือนเดิม  เพราะบอกวา 
“ทําขาวผัดเหมือนเดิมครับ เพราะวาคราวที่แลว  ขาวผัดหวานไปคราวนี้จะชวยกันชิมให

อรอยๆ”  
                 (สมาชิกกลุมที่ 1 : 19 ก.พ. 47) 

 
สัปดาหท่ี 7    กิจกรรมท่ีทําคือ การเรียนการสอน 
วันนี้มีการวัดผลการเรียนรูคร้ังสุดทายสําหรับหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ  การจัด  การ

ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”   
เมื่อนักเรียนสอบเสร็จแลว ท.2 ก็ชวนผูวิจัยไปทําคะแนนสอบของนักเรียนครั้งสุดทาย และพูดคุยกัน   
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“ชอบวิธีการแบบนี้มาก  ถึงแมวาจะตองตั้งใจและต้ังสติใหม่ันเวลาคิด  เพราะวาเรายังไมคุน
เคยแตใหผลดีมาก เปนประโยชนทั้งกับครูกับนักเรียน”  

       ( 2 6  ก.พ.  4 7 ) 
 

จากการสังเกต  สรุปวา  สัปดาหแรกของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ท. 2  ยังไมไดศึกษาทํา
ความเขาใจกับแนวปฏิบัติฯ  ศึกษาเพียงแคกิจกรรมของสัปดาหท่ี 1 วาจะตองทําอะไร  และเมื่อไดไป
ศึกษาทําความเขาใจมาแลว  จะใหความสําคัญและสนใจเปนอยางมาก  โดย ท. 2  มีความต้ังใจท่ีจะ
สอนและดําเนินกิจกรรมตางๆ ตามแนวปฏิบัติฯ เปนอยางดีตลอด 7  สัปดาห  โดยพยายามศึกษาทํา
ความเขาใจตลอด  ถึงแมจะมีภาระงานอ่ืนๆ เขามา  และมีจํานวนนักเรียน 26 คน(มากที่สุดใน3ชั้นเรียน
ท่ีทดลองใชแนวปฏิบัติฯ)   ท. 2  เปนครูท่ีพัฒนาตนเองอยูเสมอ  สําหรับเร่ืองการวัดพัฒนาการของ     
นักเรียนก็ปฏิบัติอยูเชนกัน  แตไมมีสูตรใดๆในการคํานวณ   ใชวิธีการนําคะแนนหลังเรียน ลบคะแนน
กอนเรียน   ครูและนักเรียนมีความคุนเคยกันดี   ดานสถานที่ 1) หองเรียน   สะอาด  โตะ  เกาอ้ีเพียงพอ
กับจํานวน  นักเรียน  อยูในสภาพแวดลอมที่ดี  ไมมีเสียงดังรบกวน  2)โรงอาหาร  สะอาด  มีความ
อุปกรณเครื่องใชพรอมแตไมไดอยูในสภาพที่พรอมใชงาน   ตองนํามาทําความสะอาดอยางมาก   

  
ท.  3   

 สัปดาหแรก  กิจกรรมที่ทําคือ การวัดผลกอนเรียน  
ท.  3   ไมใหความสนใจกับการนําแนวปฏิบัติฯไปใชเทาไหร   
“ปาไมสอนเองไดไหม  เผื่อนักเรียนเขาอยากไดครูใหมๆ มาสอน  ปาก็อยูแลวนี้แหละ  ยกเด็ก

ใหหนูเลยแลวกัน  อาทิตยละ 2  ชั่วโมง”   
       ( 1 5  ม.ค.  4 7 ) 
  ผูวิจัยพบวาท.  3   ไมเขาใจจุดประสงคของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ   

 “คูมืออันนี้คือ  ไดทําแผนการสอนมาแลวจะทดลองใชวาแผนแตละสัปดาหเนี่ยดีไหม  ใชไดไหม  
ตองปรับปรุงแผนการสอนอยางไรบาง  ใชไหม”  
        ( 1 5   ม.ค.  4 7 ) 

   
สัปดาหท่ี 2    กิจกรรมท่ีทําคือ การเรียนการสอน 

 ท.  3   ดําเนินการสอนตามแผนการเรียนรูสัปดาหท่ี 2   แตยังไมไดศึกษาทําความเขาใจกับ    
แนวปฏิบัติฯ   และยังไมเขาใจวิธีการทําคะแนน  การกรอกคะแนนตาง ๆ และยังไมไดทําคะแนนมาให    

นักเรียนดูนักเรียนจึงยังไมไดทราบคะแนนสอบของตน 
 “ปายังไมไดทําคะแนนเลย  เพราะวาไมมีเวลาศึกษาเทาไหร  งานเยอะมาเนี่ยเขาใกลจะมา
ตรวจอาจารย 3  แลว”                                                                           (23 ม.ค. 47) 
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 สัปดาหท่ี 3     กิจกรรมที่ทําคือ การเรียนการสอน 
 ท. 3  ไดแจกใบงาน  และใบความรู ใหแกนักเรียนและขอใหผูวิจัยดูแลนักเรียน แลวท. 3 ออกไป
ขางนอก นักเรียนแตละกลุมศึกษาใบความรู   และทําใบงาน   ทายช่ัวโมงผูวิจัยและนักเรียนรวม

อภิปรายสรุปแผนการทํางานของแตละกลุม  
 

 สัปดาหท่ี 4    กิจกรรมที่ทําคือ การวัดผลระหวางเรียน 
 ในวันนี้มีการสอบระหวางเรียน  3  ดาน  เม่ือนักเรียนสอบขอเขียนเสร็จ  ก็เดินทางไปโรงอาหาร     
สําหรับการสอบภาคปฏิบัติ  นักเรียนโรงเรียนนี้ไมเคยปฏิบัติจริงเลย   ซ่ีงท.  3   กลาววา 
 “การทําอะไรที่ปฏิบัติจริง  ไมคอยไดใหทําหรอก  เพราะวาเด็กป. 4  เนี่ยเขายังมีความเปนเด็ก
อยูมาก  คือมันไมเหมือนเด็กโต   ใหทําทีหนึ่งครูก็เหนื่อย  ก็เลยไมคอยไดใหทํา”  
        ( 6  ก.พ.  4 7 ) 
 นักเรียนต้ังใจทํางานดี  แตนักเรียนไมคอยไดปฏิบัติจริง  จึงทําไมคลอง  และชามาก  ในดาน
อุปกรณเครื่องใชของโรงเรียน  มีพรอมใหนักเรียนไดใช  แตอยูในสภาพที่เกาเก็บ  จึงตองนํามาทําความ

สะอาดกอนนําไปใชงาน 
 

สัปดาหท่ี 5    กิจกรรมท่ีทําคือ การเรียนการสอน 
 วันนี้ผูวิจัยไปที่โรงเรียนกอนถึงชั่วโมงสอน  เพื่อไปดูวา ท. 3  ไดทําคะแนนของนักเรียนแลวหรือ
ยัง  และพบวายัง  จีงไดชวน ท. 3  นั่งทําคะแนนสอบไปดวยกัน   เมื่อไดทําคะแนนบางสวนและ ท. 3  
เร่ิมเขาใจ จึงไดเห็นประโยชน   กลาววา 
 “ออ !  เขาใจแลวๆ   ดีมากเลยนะเนี่ย  ความจริงการคิดคะแนนแบบนี้ดีมากเลยนะ   ปานาจะ
ทําแบบนี้มาต้ังแตแรกนะ  น่ีถาทําอาจารย 3  แลวทําแบบนี้นะ  ไดแน  แตนี่ก็จะเอาไปใชนะดวยดีกวา   
เอาไปเปนคูมือการใช  ดีมากเลย  ไดคะแนนละเอียดมากๆ”   

( 1 3  ก.พ.  4 7 ) 
 สัปดาหท่ี 6    กิจกรรมที่ทําคือ  การเรียนการสอน 
 ท. 3  ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรูของสัปดาหที่ 6   และไดไปศึกษา
แนวปฏิบัติฯ  และใหความสําคัญกับเร่ืองนี้มากข้ึน   
 “เน่ียชวยปาดูหนอยซิ   ปาทําผลงานเอาไวแบบนี้  จะแกเปนแบบที่หนูเอามา (ผูวิจัย)  ไดยังไง  
ปาคิดวาจะแกเปนแบบนี้ดีกวา  เพราะวามันดูเปนวิชาการดีกวาแบบที่ทําไว”  
         ( 2 0  ก.พ.  4 7 ) 
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 สัปดาหท่ี 7    กิจกรรมที่ทําคือ  การวัดผลหลังเรียน 
 วันนี้ ท. 3  ใหความสนใจกับการสอน  การทําคะแนน  การสอบของนักเรียน  เม่ือสอบขอเขียน  
และสอบปฏิบัติฯ  เสร็จแลว  ก็ประเมินพฤติกรรมของนักเรียนลงแบบกอท. 4  แลวก็ชวนผูวิจัยไปนั่งทํา
คะแนนดวย   และซักถามตลอดเวลา 
 ท. 3  กําลังทําผลงานอาจารย 3  ในสัปดาหแรกๆ ไมไดใหความสนใจที่จะศึกษาแนวปฏิบัติฯ   
แตเมื่อทราบแลวจึงใหความสนใจ  และเห็นคุณคา  เนื่องจากมีจุดมุงหมายที่วาจะนําไปใชในการทํา    

ผลงานตอไป 
 “แบบนี้นะ  เขากําลังนิยมทํากันเลยนะเนี่ย  การประเมินพัฒนาการ   ความกาวหนาของนัก
เรียนเนี่ยแตปาก็ทําไมเปน  ทําตามๆ  ท่ีเขาทํากันไป   ตอนนี้พอมีวิธีการ  เร่ิมเขาใจแลว  จะทําแบบนี้
แลวก็จะทําเอง สูตรนี้สามารถอางไดเลยใชไหม” 

  
 จากการสังเกตแบบมีสวนรวม  สรุปวา  ใน 4  สัปดาหแรกของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ท. 3 
ไมคอยใหความสําคัญ  และไมศึกษาทําความเขาใจแนวปฏิบัติฯ  เน่ืองจากกังวลกับภาระงานของตน
เองอยู  เมื่อผูวิจัยชักนําใหมาคํานวณคะแนน  และอธิบายวิธีการจึงทําให ท. 3  สนใจและเห็นคุณคา  
และนําแนวปฏิบัติฯไปศึกษาตอดวยตนเอง    ท. 3  และนักเรียนมีความคุนเคยกันดี     นักเรียนกลา
แสดงออก   ดานสถานที่ 1) หองเรียน  อยูในสภาพแวดลอมที่ดี  มีโตะ  เกาอ้ีเพียงพอกับจํานวน      นัก
เรียน  2 )  โรงอาหารมีอุปกรณเครื่องใชนอย  และไมอยูในสภาพพรอมใชงาน   

 
ตอนท่ี 3    ผลยอนกลับจากผูทดลองใชจากการสัมภาษณ 

ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลในสวนนี้ดวยการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ  เนนการพูดคุยอยาง
เปนกันเอง  และขออนุญาตบันทึกเสียงในบางชวง   จากการสัมภาษณสวนใหญจะเก็บรวบรวมขอมูล
ไดครบถวนในสัปดาหสุดทายของการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ซ่ึงก็เปนความตองการของผูวิจัยที่อยาก
ใหครูท้ัง 3  ทานไดทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ไปแลวระยะหนึ่งเพื่อใหไดขอมูลตามความเปนจริง 
ตารางท่ี 5   ผลยอนกลับจากผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ ในดานตางๆ  

ประเด็น ตัวอยาง 
1. ดานคูมือการใช 
   1.1 อธิบายรูปแบบ
และวัตถุประสงคของ
การวัด/ประเมินผลการ
เรียนรูตามองคประกอบ
สํ าคั ญ ข อ งแน ว
ปฏิบัติฯไดเขาใจ 

“เขาใจดี  เขียนดีมากเลย ทําใหไดความรูเพิ่มข้ึน  บางอยางก็รูวาตองทําแบบนี้  
สอนแบบนี้วัดผลประเมินผลแบบน้ี   แตก็ยังไมเขาใจชัดเจนเทาพอไดอานเลมน้ี  
ปานะทํางานหลายอยาง งานเยอะยอมรับวาไมคอยได  อานหนังสือเพ่ิมเติม เขา
บอกวาใหสอบกอนเรียน หลังเรียนอะไรเนี่ย ปาก็ทําเหมือนกัน แตก็ไมคอยเปน
ระบบ  แตปาทําวิชาคณิตศาสตรนะวิชานี้ไมเคยทํา” (ท.  1  / 2 5ก.พ. 4 7 ) 
“เขาใจดี  แตตองใชเวลาศึกษาทําความเขาใจ”  (ท.  2  / 2 6  ก.พ. 4 7 ) ) 
“เขาใจดี ใหวิธีการในการปฏิบัติจริง  การนําไปใชจริงชัดเจน” (ท. 3/ 27ก.พ.47) 
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   1.2   อธิบายวิธีการ
วัดและประเมินผล
การเรียนรูเขาใจ     
ชัดเจน และมีลําดับ
ข้ันตอน 

“ก็เขียนอธิบายเขาใจดีแตอยากใหเขียนอธิบายเพิ่มในเรื่อง การแปลความหมาย
ของคะแนนไวดวย และใหเขียนตัวอยางการคิดคะแนนพัฒนาการของนักเรียนที่
คะแนนสอบครั้งหลังไดนอยกวาครั้งแรกไวดวย เพราะในความเปนจริงมันเกิดขึ้น
ไดเสมอ ท่ีนักเรียนบางคนจะไดคะแนนนอยลง“ (ท.  1 /  2 5  ก.พ. 4 7 )  
“เปนลําดับข้ันตอนใหดีวาเราจะตองทําขั้นที่1, 2 อะไรทําอะไรตอไปสามารถอาน
ศึกษาดวยตัวเองไดเลย”  (ท. 2/ 26 ก.พ.47)  
“เขียนเขาใจดีเปนขั้นเปนตอน”  (ท. 3/ 27 ก.พ.47)  

   1.3  ใชภาษาที่
สามารถอานทําความ
เขาใจไดงาย 

“ใชภาษาเขาใจดีแลว  ไมเปนวิชาการมากเกินไป “   (ท.  1 /  2 5  ก.พ. 4 7 ) 
“อืม ! ตามที่อานก็เขาใจดี  แตตองใชเวลาทําความเขาใจบาง”(ท. 2/ 25 ก.พ.47) 
“ก็ไมยากหรอก ก็คิดวาดีแลวนะ “  (ท. 3/ 27 ก.พ. 47)  

    1.4   อธิบายสาระ
สําคัญของกลุมการ
งานอาชีพและ
เทคโนโลยีระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4
ไดถูกตองครอบคลุม 

“ก็ครอบคลุม  ดูคร้ังแรกก็วาดี  มีการดึงมาจากหลักสูตรและผังมโนทัศน  แตวา
ในหลักสูตรนั้นมันจะเขียนแบบกลางๆ  มากๆ  ปาดูแลวก็ไมคอยเขาใจเพราะมัน
เยอะเกิน  พอดึงออกมาแบบนี้ก็ดี   สวนใหญที่สอนอยูทุกวันนี้ก็คือไปซ้ือหนังสือ
ที่เขาทําขายมาสอน   สวนสาระที่ 5  ก็ปรับเอาตามทองถ่ิน  โรงเรียนปาจะสอน
เร่ืองขนมหมอแกง  แตก็ไมไดใหทําจริง ใหไปดูที่ดอนขวาง (ในหมูบาน) เขาทํา
ขาย บางทีก็เชิญวิทยากรมาพูด  แลวตอนนี้เด็กราชภัฏเขาก็มาทดลองใชหลัก
สูตรทองถ่ินเรื่องการทําขนมตาล ก็ป.4 อีกแหละเขาก็ไดทําขนมตาลกันจริงๆ“ (ท. 
1 / 2 5ก.พ. 4 7 )  
“ก็เขียนเปนกลางๆ ไวดีแลวเพราะวาเวลาสอนจริงๆ  แตละโรงเรียน  ครูแตละคน
ก็สอนไมเหมือนกันหรอก”   (ท.  2 /  2 6  ก.พ.  4 7 )  
“ครอบคลุม  แตก็ไมทั้งหมด  แตวาก็ตองเขียนแบบนี้แหละ  ลึกมากก็ไมไดเพราะ
แตละโรงเรียนสวนมากเขาก็ไมคอยทําเหมือนกันหรอก”  (ท. 3 / 27 ก.พ. 47)  

1.5 สอดคลองกับ
การวัดและประเมิน
ผลการเรียนรูตาม
แนวพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542 

“สอดคลองกับพระราชบัญญัติซิ  มันคอนขางดี ประมาณ 90 %  ท่ีพูดวา 90 % เนี่ย
เพราะวาเวลาที่ทดลองใชยังนอยอยู  ตองทดลองใชใหคลองแคลวเลยแหละถึงจะรูได
วาดีจริงหรือเปลาตอนแรกเนี่ย รูสึกวาเปนภาระมาก  ๆ เลยแหละ  เพราะวายังไมเคย
ทําจริงจังแบบนี้  ตอนนี้ถึงบอกวา 90%  ถาลองใชสักเทอมคงจะ 100 %   แตคิดวาถา
เราทําแบบนี้ตอเนื่องมันเปนเรื่องที่ดีมากสําหรับวิชาชีพครูเลยนะ” (ท.1 /25ก.พ.47) 
“สอดคลองตามหลักสูตร  และพระราชบัญญัติดวย  ที่ทําอยูก็ทําแบบน้ีเหมือนกัน  มี
สอบกอนเรียน  ระหวางเรียน  หลังเรียน  แตวาท่ีทําก็คือไมไดมีสูตรคิดคะแนน จะใช
คะแนนจริงๆ  ของนักเรียนมาลบกันคือคร้ังที่ 2 ลบดวยคะแนนสอบครั้งแรกวาเด็กได
คะแนนเพิ่มข้ึนเทาไหร ก็สรุปวาเขามีความกาวหนากี่คะแนน” (ท.2/ 26 ก.พ. 47) 
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  “สอดคลองเพราะปาก็ศึกษาอยู  แบบนี้เหมือนกับที่เคยอานมา  เดี๋ยวนี้เขาบอกวา

ครูจะตองบอกวาวานักเรียนพัฒนาขึ้นเทาไหร ตองบอกใหได”(ท.3/27ก.พ.47)  
    1.6 มีการเชื่อม
โยงระหวางการเรียน
การสอนกับการวัด
และประเมินผลการ
เรียนรู 

“เขียนดี  เปนเรื่องที่ถูกตองอยูแลว  วาการเรียนการสอนกับการวัดผลประเมิน
ผลมันเปนกลไกตอกัน  ครูทุกคนอยากเห็นผลการเรียนของลูกศิษยอยูแลว  
อยากรูวาสอนไปแลวเด็กคนนั้นรับหรือไมรับ  พอวัดผลปุบก็จะไดรู  แลวเรายัง
ไดรูตัวอีกวาเราสอนเปนยังไง”   (ท.  1 /  2 5  ก.พ. 4 7 ) 
 “ก็เขียนดี เพราะการเรียนการสอนกับการวัดและประเมินผลจะตองไปดวย
กัน“ (ท. 2/26 ก.พ.47) 
“เขียนดีเชื่อมโยงดี   ถาสามารถทําอยางนี้ไดตลอดไปนักเรียนจะไมตองรูสึก
เครียดเวลาที่สอบ   เพราะทุกวันนี้ก็ตองยอมรับวาการสอนกับการวัดผล
ประเมินผลมันหางกัน  ไมไปดวยกันเทาไหร  สอบทีก็กลางภาคนักเรียนจะ
เลยดูครํ่าเครงไมดี  แบบนี้ดีกวา” (ท. 3/27ก.พ. 47) 

     1.7  เขียนแนะนํา
วิธีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู  
การคํานวณคะแนน    
การกรอกคะแนนลง
ในแบบฟอรมตางๆ  
ชัดเจน 

“ก็อานแลวก็ทําไดนะ ชัดเจนดี แตตองใชเวลาศึกษาบางเพราะเปนเรื่องที่ยังไม
เคยทําจริง”   (ท.  1 / 2 5  ก.พ. 4 7 ) 
“อานเขาใจดี ชัดเจน  สามารถศึกษาดวยตัวเองไดแตจะเขาใจไดดียิ่งข้ึน  ก็ตอง
ผานกระบวนการทําจริงทุกขั้นตอน ตองลองหัดคิดคะแนนจนครบกระบวนการ
กอนทั้งกอนเรียน ระหวางเรียน หลังเรียนจนคิดคะแนนพัฒนาการตางๆ จนครบ
กระบวนการ  จึงจะแนๆ  และตอไปก็จะเอาไปใชไดในเรื่องอ่ืนๆ”  (ท. 2/26ก.พ.47)  
“เขาใจดีไมมีปญหาอะไรอาจจะมีบางชวงแรก เๆพราะเปนอะไรที่ใหม”(ท. 3/27ก.พ.47) 

       1.8 ปรับปรุง/  
แกไข/เพิ่มเติม 

“เขียนเพิ่มเร่ืองการแปลผลแลวก็เร่ืองการคิดคะแนนติดลบ” (ท. 1/25 ก.พ.47) 
“ตรงแบบฟอรมที่ 2  ผลยอนกลับใหนักเรียนดู  ตรงตารางมันเสนอคะแนนเยอะไป 
เขาจะดูไมรู  เขายังเด็ก เด็กป. 4  เขาไมเหมือน ป. 6  ยังคงมีความเปนเด็กอยูมาก    
สําหรับคะแนนอยากใหแสดงคะแนนวาการสอบกอนเรียนแตละดาน ระหวางเรียน
แตละดาน  หลังเรียนแตละดาน  สวนคะแนนพัฒนาการก็ให       นักเรียนเขาดู
กราฟแทน   แลวก็นาจะใชคําวา สอบกอนเรียน ระหวางเรียน      หลังเรียน  แทน
คําวาสอบครั้งที่ 1  สอบครั้งที่ 2   สอบครั้งที่ 3” (ท. 2/26 ก.พ.47) 
“ คิดวาครบถวนดี” (ท. 3/ 27ก.พ.47) 

2. ดานการนําไปใช 
  2.1 ปญหา /อุปสรรค 
ในการทดลองใชแนว
ปฏิบัติฯ 

“เร่ืองที่จะเปนปญหาก็คือเร่ืองเวลา  ปาตองใชเวลามากในการศึกษา  แลวพอ
เขาใจแลวก็เสียเวลามากตอนทําคะแนนแตละครั้ง  เพราะวามันยังไมคลอง
ดวย   คร้ังแรกที่อานแลวคิดวายังไงก็แลวแตทําไมไดแน   จนลองทําครั้งที่ 1 
คร้ังที่ 2 แลวมันก็คลองขึ้น ทําไดไปเองจริงๆ แลวก็ไมยุงยากอยางที่คิด  แต 
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 ก็เปนปญหาอยูเหมือนกันคือ เวลา  มันก็เลยเปนอุปสรรค มีงานหลายอยาง  

ไหนจะเจาหนาท่ีพัสดุ  มีงานอื่นอีก  รับนม – ตรวจนมเด็ก  อีกมันเลยยุงกัน
ใหญสําหรับปา”  (ท.  1 / 2 5  ก.พ. 4 7 ) 
“ปญหาก็คือเร่ืองความลาชา  เพราะวากอนอื่นเราจะทําอะไรไดก็ตองศึกษา
กอน  พอทําความเขาใจแลวก็ตองฝกทําคะแนนใหคลองทั้ง 2 คร้ังจะเห็นวา
คร้ังแรก  จะไมคลองเทากับคร้ังที่ 2  ยิ่งทํามากยิ่งคลองมาก  แลวการที่สอบ
นักเรียน  ประเมินนักเรียนบอยๆ  มันก็ตองมีการเตรียมตัว  ครูก็ตองเตรียมตัว,  
เตรียมขอสอบ  เครื่องมือวัดผล  ไมใชทําไดงายๆ  อยางที่มาเนี่ย  เวลาจะ
สอบแตละครั้งก็มีเครื่องไมเครื่องมือมาใหพรอม  เลยสะดวก  แตถาครูตองทํา
กันจริงๆ  มันจะไมสะดวกแบบนี้ซิ”  (ท.  2 / 2 6  ก.พ. 4 7 ) 
“ไมมีปญหานะ  เทาที่ลองทําดูก็ไมมีปญหาอะไร  ไมยากเลย” (ท. 3/27ก.พ.47) 

    2.2 แบบฟอรม
ตางๆ ใชไดงาย ไม
ยุงยากสะดวก 
 

 “ก็ใชไดดี  พอทําเปนแลวก็ไมยาก”  (ท.  1 / 2 5  ก.พ. 4 7 ) 
“ไมยากหรอก สามารถทําไดแลวก็สมควรจะทํามาตั้งนานแลวและควรจะทํา
ไปตลอดดวยถึงจะดี”  (ท.  2 / 2 6  ก.พ. 4 7 ) 
“พอทําไดแลวก็ไมยาก  ตอนนี้จะสงผลงานทําอาจารย 3  ก็จะใชวิธีน้ีแหละ  น่ี
ก็จะเอาไปใสในรายงานการใชดวย   คิดวาถาสงผลงานแลวทําแบบนี้จะดี
มากเลย”  (ท.  3 /  2 7  ก.พ. 4 7 ) 

   2.3 ผลตอบรับ
จากนักเรียน 

“ก็ดูแลว  เขาก็ชอบนะ  เพราะสวนมากจะสอบกลางภาคทีเดียว  แตแบบนี้
สอบเปนระยะแลวแจงคะแนนใหเขาเห็น  เขาก็กระตือรือรน  แลวไดปฏิบัติ
งานกันจริงๆ  เนี่ยเขาก็ชอบ  เขาจะตั้งใจเรียนเพราะกลัวแบบวาคราวหนา
คะแนนจะนอยลง”  (ท.  1 / 2 5  ก.พ. 4 7 ) 
“นักเรียนเขาชอบที่ไดรูคะแนนสอบเร็วๆ  เห็นคะแนนชัดๆ  จะไดมีการปรับ
ปรุงตัวในการเรียนตอไป  แตครูก็ตองเหนื่อยหนอย ตองรีบทําคะแนน  แต
ปกติก็จะทํากราฟแทงใหเขาดูเหมือนกันวาคะแนนสอบกลางภาคของแตละ
วิชานักเรียนไดคะแนนเปนอยางไรบาง   แตกราฟเสนแบบนี้ไมเคยทํา  ดูแลว
เขาก็สนใจดี”  (ท.  2 / 2 6  ก.พ. 4 7 ) 
“การวัดผลเปนระยะ    จะทําใหเขากระตือรือรน  เขาสนใจ” (ท. 3/27 ก.พ.47) 

      2.4  ครูผูทดลอง
ใชจะนําแนวปฏิบัติ
ไปใชตอไป 

“ก็อยางที่บอกวาจะนําไปใชแน  แตอาจจะมีอุปสรรคในเรื่องของเวลาที่จํากัด  ก็
อาจจะใชไมทุกวิชา ทุกเร่ือง”   (ท.  1 / 2 5  ก.พ. 4 7 ) 
“ใชแน  แลวก็จะใชกับวิชาอื่นๆ ดวย  กอนอื่นจะเอาไปใชกับวิชาศิลปะเพราะวาได
สอบกอนเรียนและหลังเรียนไปแลว  ก็จะนําวิธีการนี้ไปใชเลย” (ท. 2/26 ก.พ.47) 
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ประเด็น ตัวอยางคําสัมภาษณ 
        “ใชแนนอน  ก็ทําผลงานดวย  ก็ตองทําแนๆ  อยูแลว  แลวที่จะสงไปเนี่ยก็จะแก

เปนใชวิธีนี้เพราะมันดีกวา ดูละเอียดเปนวิชาการดีกวา  ทันสมัยดีดวย  ปาจะ
กลับไปแกเปนใชวิธีการนี้ คิดวาจะเอาแบบบันทึกคะแนนไปใชดวย  เพราะที่
ทําแบบบันทึกคะแนนปาทําแยกดานความรู แผนหนึ่ง  ทักษะแผนหนึ่ง  คุณ
ธรรมแผนหนึ่ง  แยกกันหมดเลย  เปนปกๆ “ (ท. 3/27 ก.พ.47) 

   3. ดานประโยชน  
 

“ก็ไดหลายอยาง  ไดรูเร่ืองของการคิดคะแนนพัฒนาการของนักเรียนเปนราย
บุคคล   ไดรูสูตรการคิดคะแนน  ที่ทําใหเห็นคะแนนชัดเจนเปนรูปธรรม ไดแผน
การสอนการเรียนรูท่ีนําไปใชไดเลย ในเรื่องการทําอาหารนี้  แลวจะไดเอาไป
ปรับใชกับเร่ืองอื่นๆ ดวย”  (ท.  1 / 2 5  ก.พ. 4 7 ) 
“ทําใหไดความรูหลายอยางจากคูมือท่ีทํามาให อาน  อยาง  บทที่ 2  จะมีความ
รูใหมากเลย  ทั้งการเลือกวิธีการวัดผลการเรียนรูของนักเรียนในแตละดาน
ควรจะเลือกวิธีการอยางไร  เครื่องมือวัดผลอยางไร  การสรางเครื่องมือ  สราง
เกณฑการใหคะแนน  แลวก็ไดวิธีการประเมินพัฒนาการ  มีสูตรมีวิธีการ
คํานวณคะแนน  การกรอกคะแนน  มีแผนการเรียนรู  ขอสอบ  แบบประเมิน  
คือเรียกวามีครบทุกอยาง ที่เอามาเนี่ยดีหมด”   (ท.  2 / 2 6  ก.พ. 4 7 ) 
“ไดมากเลยไดความรูถาไมมาก็ไมรูเลย เพราะวาไมเขาใจเรื่องการคิดคะแนน
พัฒนาการปารูวาตองทํา แตไมเขาใจก็ทําตามๆ เขาไปเอาคะแนนเห็นเขาเอา
คะแนนครั้งที่ 2 ลบคะแนนครั้งที่1  แลวก็โชวคะแนนพัฒนาการเลยวาเพิ่มมา
กี่คะแนน  แตสูตรแบบนี้ไมเคยเห็นที่ไหน   แลวปาคิดวาดี   แลวไมยากดวย  
ไมยากเลย”  (ท. 3/27 ก.พ.47) 

  4. ดานประสิทธิ
ภาพ 
      4.1  การวัดและ
ประเมินผลการเรียน
รูตามแนวปฏิบัติฯ  
ทําใหทราบถึงระดับ
ผลสัมฤทธิ์และ
พัฒนาการของ 
นักเรียนไดดียิ่งข้ึน 

“ก็ทําใหเห็นคะแนนชัดเจน  มีรายละเอียดของแตคะแนนจากการสอบในแต
ละครั้ง  พัฒนาข้ึนจากเดิมเทาไหร”  (ท.  1 /  2 5  ก.พ. 4 7 ) 
“ดีมาก  ละเอียดมาก   แลวยังทําใหรูวาเราสอนนักเรียนไดดีแคไหนสอนนัก
เรียนที่ไมรูใหรูไดหรือไม คะแนนที่ไดมาก็เอาไปใชในการวางแผนการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนานักเรียนเปนรายบุคคลได”   (ท.  2 /  2 6  ก.พ. 4 7 ) 
“ไดผลดี  ดูเปนทางการดีแตทําแลวไมยาก” (ท. 3/ 27 ก.พ. 47) 
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   ผลการประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ   โดยรวมจากการเก็บรวบรวมขอมูลโดยวิธีการสังเกต
แบบมีสวนรวมและการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ  สรุปไดดังนี้ 
    1. ดานคูมือการใช   ผูใชแนวปฏิบัติฯ  ประเมินคูมือการใช  ดังนี้ 

1.1 อธิบายรูปแบบและวัตถุประสงคของการวัดและประเมินผลการเรียนรูตาม 
 องคประกอบของแนวปฏิบัติฯ  ไดเขาใจ 

1.2 อธิบายวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ไดเขาใจชัดเจนและมีลําดับข้ันตอน 
1.3 ใชภาษาที่สามารถอานทําความเขาใจไดงาย 
1.4 อธิบายสาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  

ไดถูกตองและครอบคลุม 
1.5 สอดคลองกับการวัดและประเมินการเรียนรูตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษา 

แหงชาติ พ.ศ. 2542  และ หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 
1.6 มีการเชื่อมโยงระหวางการเรียนการสอนกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
1.7 เขียนแนะนําวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู  การคํานวณคะแนน  การกรอก 

คะแนนลงแบบฟอรมตางๆ  ไดชัดเจน 
1.8 ส่ิงที่ควรปรับปรุง/เพิ่มเติม ไดแก  1)  ปรับปรุงแผนการสอนในแตละสัปดาหให 

เหมาะสมกับการเรียนรูจริง    2) ปรับปรุงแบบบันทึกผลการวัดและพัฒนาการ(แบบฟอรมที่ 1)  โดยใช
คําวาการสอบกอนเรียน ระหวางเรียน หลังเรียน  แทนคําวา การสอบครั้งที่ 1, 2 และ 3    3)  แบบนําเสนอ
ผลยอนกลับแกนักเรียน (แบบฟอรมที่ 2)  โดยขยายพื้นที่ของกราฟเสน เพื่อใหนักเรียนสามารถดู
คะแนนของตนเองไดชัด นําเสนอคะแนนให   นักเรียนดูแคชองคะแนนสอบ ไมควรนําเสนอคะแนน
พัฒนาการดวย  เพราะนักเรียนจะดูไมรูเร่ือง   ควรใหนักเรียนดูพัฒนาการของตนจากกราฟเสน   4) เพิ่ม
การแปลความหมายของคะแนนและตัวอยางการคิดคะแนนพัฒนาการที่ติดลบ 
     2.  ดานการนําไปใช  ผูใชแนวปฏิบัติฯ  ประเมินการนําไปใช  ดังนี้ 

2.1 ปญหา/อุปสรรค จากการนําแนวปฏิบัติฯ  ไปทดลองใช  คือในชวงแรกๆ  ผู 
ทดลองใชจะตองเวลาในการศึกษาทําความเขาใจ  จึงจะเขาใจวิธีการวัดและประเมินผล  การคํานวณ
คะแนนตางๆ  ได  แตไดปฏิบัติจริงสัก 2 คร้ังจะสามารถปฏิบัติไดเปนอยางดี 

2.2 การวัดและประเมินผลตามแนวปฏิบัติฯ รวมทั้งแบบฟอรมตางๆใชไดงายไมยุงยาก 
2.3 ไดรับผลตอบรับจากนักเรียนเปนอยางดี โดยนักเรียนใหความสนใจและมีความ 

กระตือรือรนในการปรับปรุงตนเองใหดียิ่งข้ึน 
2.4 ครูผูทดลองใชคิดวาจะนําวิธีการตางๆ  ตามแนวปฏิบัติฯ  ไปใชกับการเรียนการ 

สอนของตนตอไป  แตเนื่องจากภาระงานของครูมีมาก  ทั้งงานสอน(หลายวิชา)  และหนาที่อ่ืนๆ  ดังนั้น
ในการนําไปใชจริงในอนาคตของครู  อาจจะไมสามารถทําไดอยางตอเนื่องตองเลือกทําเฉพาะหนวย  
การเรียนรูที่ใหความสําคัญมากๆ  หรือวิชาใดวิชาหนึ่ง  หรือในการทําผลงาน 
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     3.  ดานประโยชน  
ครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ไดรับประโยชนในดานตางๆ ดังนี้ 
 3.1 ไดวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนตามวิธีการที่สอดคลองตามแนวพระ

ราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
              3.2   ไดรับความรูเพิ่มเติมในเรื่องการเลือกวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูให
เหมาะกับหนวยการเรียนรู 

3.3  ไดรูวิธีการสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลที่ถูกตองตามหลัก 
การวัดและประเมินผล 

3.4  ไดรูวิธีการสรางและพัฒนาเกณฑการประเมินผลการเรียนรู 
3.5   ไดแนวปฏิบัติ/วิธีการประเมินพัฒนาการ และสูตรการประเมินพัฒนาการของ 

นักเรียน  และสามารถปฏิบัติไดดวยตนเอง 
  3.6   ไดใชเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการของนักเรียนที่มีคุณภาพ 
  3.7  ไดแผนการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหาร และเครื่องดื่ม” 
ที่ดีและไดทดลองใชจริงแลว   

       4.   ดานประสิทธิภาพ  ผูใชแนวปฏิบัติฯ  ประเมินประสิทธิภาพ  ดังนี้ 
4.1 ทําใหทราบถึงระดับและพัฒนาการของนักเรียนเปนรายบุคคลอยางละเอียด 
4.2   ไดทราบถึงประสิทธิภาพการสอนของตนเอง 
4.3  สามารถใชผลการประเมินของนักเรียนไปวางแผนการสอนเพื่อพัฒนานักเรียนเปน 

รายบุคคลได 
  4.4  ทําใหนักเรียนมีความกระตือรือรน  ปรับปรุง  ตนเองในดานตางๆ   
   
3.  ผลการปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ   
 การปรับปรุงครั้งที่ 1 
 ผูวิจัยไดปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ  จากคําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษาและผูทรงคุณวุฒิ ( รายชื่อ
ดังในภาคผนวก ก)  ดังนี้ 
 บทที่ 1     สาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ไดแก สาระและมาตรฐานการ
เรียนรู, ผังมโนทัศนขอบขายสาระการเรียนรู  และคุณภาพของผูเรียน  ไดมีการปรับใหกระชับ  ไมเยิ่นเยอ  
ทําใหมีความชัดเจนยิ่งขึ้น  

บทที่  2   หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรูในกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ไดแก  
การเรียนการสอนกับการวัดและประเมินผล,  ขอสรุปของแนวคิดและหลักการวัดและประเมินผลการ
เรียนรูและขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับผูเรียน,  วิธีการสอนและ
การจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี,  วิธีการและเครื่องมือที่ใชในการ
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ประเมินการเรียนรู,  การสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดผลการเรียนรู,  การสรางและพัฒนาเกณฑประเมิน
ผลการเรียนรู,  การประเมินระดับผลสัมฤทธิ์  และพัฒนาการ  และการบันทึกและสรุปผลการวัด  ไดมี
การปรับใหกระชับ  ไมเยิ่นเยอ  เขียนใหเปนลําดับข้ันตอน  ทําใหมีความชัดเจนยิ่งขึ้น 

บทที่ 3  แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี       
1)  ในสวนของวิธีการวัดและประเมินผลในรูปแบบของการประเมินพัฒนาการ       เขียนปรับให  

ชัดเจนขึ้นโดยเขียนเปนลําดับข้ันตอน  พรอมเสนอตัวอยางประกอบ  
2) ทําแผนภาพสรุปข้ันตอนทั้งหมดของวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติฯ  
3) อธิบายวิธีการกรอกคะแนนลงในแบบฟอรมตางๆใหชัดเจนอยางละเอียด 
ภาคผนวก   ตัวอยาง  การทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  กับหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด   

ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  
1) ปรับแกแผนการเรียนรูทั้ง  7  สัปดาห ใหมีความชัดเจนและเหมาะสมกับ เวลา สภาพการจัด

การเรียนการสอนจริงในโรงเรียน  และระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  โดยปรับตามขอเสนอแนะของ         
ผูทรงคุณวุฒิและการศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการเขียนแผนการสอน  (ผูทรงคุณวุฒิเสนอวาแผนการเรียน
รู จะตองนําไปใชกอนจึงจะสามารถปรับแกไดดี และเหมาะสมกับการเรียนการสอนจริง)  

2) ทําใบงาน, ใบความรูเพื่อใชเปนสื่อประกอบการเรียนการสอนของแตละสัปดาหใหเหมาะสม 
และสอดคลองกับเนื้อหาในแผนการเรียนรู   และกิจกรรมการเรียนรู 

3)  ปรับสัดสวนความสําคัญของความรู: ทักษะ : คุณธรรม เทากับ 30 : 40 : 30  และสัดสวน
ความสําคัญของระดับการเรียนรูและพัฒนาการเทากับ 60: 40   ตามความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
 ปรับปรุงครั้งที่ 2 
 ผูวิจัยไดปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ  เปนครั้งที่ 2    โดยนําผลการสัมภาษณอยางไมเปนทางการของ   
ผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ   และจากการสังเกตแบบมีสวนรวมตลอด 7  สัปดาห   มีรายละเอียดดังนี้  

1) ปรับปรุงแผนการเรียนรู/ กิจกรรมการเรียนการสอน ในแตละสัปดาหใหเหมาะสม  กระชับยิ่งขึ้น   
โดยตลอด 7 สัปดาหที่ไดนําแนวปฏิบัติฯ ไปทดลองใช   ผูวิจัยและครูผูสอนจะรวมกันปรับปรุงแผนการ
เรียนรูในทุกๆ สัปดาห  เพื่อใหแผนการเรียนรูดียิ่งข้ึน   เชน  ลด/เพ่ิมกิจกรรมการนําเขาสูบทเรียนใหเหมาะ
สมกับเวลา  และจํานวนนักเรียน  เปนตน 

2) ปรับปรุงแบบบันทึกผลการวัดและพัฒนาการ (แบบฟอรมที่ 1)  โดยใชคําวาการสอบกอนเรียน 
ระหวางเรียน หลังเรียน  แทนคําวา การสอบคร้ังท่ี 1 ,  2  และ 3                   

3) ปรับปรุงแบบนําเสนอผลยอนกลับแกนักเรียน (แบบฟอรมที่ 2)  โดยขยายพื้นที่ของกราฟเสน  
ใหกวางขึ้น    เพื่อใหนักเรียนสามารถดูคะแนนของตนเองไดชัดเจน  และงายข้ึน         สวนคะแนนของ
นักเรียนนําเสนอใหดูแคชองคะแนนสอบ  และใหนักเรียนดูพัฒนาการของตนจากกราฟเสน    เพราะถา
นําเสนอทั้งคะแนนสอบ และคะแนนพัฒนาการดานตางๆ  จะทําใหนักเรียนงง 
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               4 )  อธิบายเพิ่มในเรื่องของการแปลความหมายของคะแนน  และตัวอยางการคิดคะแนน
พัฒนาการที่มีคาติดลบ  พรอมเสนอตัวอยางประกอบ 

5) เพิ่มเติมในสวนของวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการโดยใชโปรแกรม Microsoft – Excel  
โดยเขียนอธิบายเปนลําดับข้ันตอน  พรอมภาพและตัวอยางประกอบในขั้นตอนตางๆ  
 
 



 
บทที่ 5 

 
สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยนี้มุงพัฒนาแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู กลุมการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 4  ซึ่งมีวิธีการดําเนินการวิจัย  6  ข้ันตอนดังนี้  

1. กําหนดจุดมุงหมายของแนวปฏิบัติฯ 
2. รางแนวปฏิบัติฯ และคูมือการใช 
3. สรางและพัฒนาเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการเรียนรู 
4. ทดลองใชแนวปฏิบัติฯ 
5. ประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ 
6. ปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ 
 

ผลการวิจัยสรุปตามวัตถุประสงคการวิจัย  ไดดังนี้  
 
1.  ผลการพัฒนาแนวปฏิบัติฯ 

   ผลผลิตของการวิจัยครั้งนี้คือ  แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู
กลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  และคูมือการใชซึ่งมีโครงสรางดังนี้ บทนํา
ประกอบดวย จุดมุงหมาย  นิยามเชิงปฏิบัติการ  ขอบเขตของแนวปฏิบัติฯ,   บทที่ 1 สาระสําคัญของ
กลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4, บทที่ 2  หลักการวัดและประเมินผล
การเรียนรูในระดับช้ันเรียน, บทที่ 3 แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี, บรรณานุกรม และภาคผนวก  เปนตัวอยางการนําแนวปฏิบัติฯไปทดลองใชวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  ในหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ 
การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  เปนเวลา 7 สัปดาห    จุดมุงหมายในการสรางแนวปฏิบัติฯ   
นั้นคือเพื่อใหครูใชเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของการวัดและประเมินการเรียนรูกลุมการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี  โดยแนวปฏิบัติฯ ที่พัฒนามีลักษณะเปน  คูมือที่เปนแนวปฏิบัติในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  ในรูปแบบของการประเมินพัฒนาการของผูเรียน  ตามแนวพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ที่สามารถใชไดจริง  และงายในเชิงปฏิบัติ   และกลุมผูใชคือ ครู
ผูสอนกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
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2.  ผลการประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ   
 การประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ  ทําโดยการนําแนวปฏิบัติฯ ไปทดลองใช  แลวผูวิจัยรวบ
รวมขอมูลยอนกลับจากผูใชดวยวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ  ไดแก  การสังเกตแบบมีสวน
รวม  และการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ   ผลการประเมินสรุปเปนรายดานไดดังนี้ 
    1. ดานคูมือการใช   ผูใชแนวปฏิบัติฯ  ประเมินคูมือการใชดังนี้ 

1.1 อธิบายรูปแบบและวัตถุประสงคของการวัดและประเมินผลการเรียนรูตาม 
 องคประกอบของแนวปฏิบัติฯ  ไดเขาใจ 

1.2 อธิบายวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ไดเขาใจชัดเจนและมีลําดับข้ันตอน 
1.3 ใชภาษาที่สามารถอานทําความเขาใจไดงาย 
1.4 อธิบายสาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  

ไดถูกตองและครอบคลุม 
1.5 สอดคลองกับการวัดและประเมินการเรียนรูตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษา 

แหงชาติ พ.ศ. 2542  และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 
1.6 มีการเชื่อมโยงระหวางการเรียนการสอนกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
1.7 เขียนแนะนําวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู  การคํานวณคะแนน  การกรอก 

คะแนนลงแบบฟอรมตางๆ  ไดชัดเจน 
1.8 ส่ิงที่ควรปรับปรุง/เพิ่มเติม ไดแก  1)  ปรับปรุงแผนการสอนในแตละสัปดาหให 

เหมาะสมกับการเรียนรูจริง    2) ปรับปรุงแบบบันทึกผลการวัดและพัฒนาการ(แบบฟอรมที่ 1)  โดย
ใชคําวาการสอบกอนเรียน ระหวางเรียน หลังเรียน  แทนคําวา การสอบครั้งที่ 1, 2 และ 3    3)  แบบนํา
เสนอผลยอนกลับแกนักเรียน (แบบฟอรมที่ 2)  โดยขยายพื้นที่ของกราฟเสน เพื่อใหนักเรียนสามารถ
ดูคะแนนของตนเองไดชัด นําเสนอคะแนนให   นักเรียนดูแคชองคะแนนสอบ ไมควรนําเสนอคะแนน
พัฒนาการดวย  เพราะนักเรียนจะดูไมรูเร่ือง   ควรใหนักเรียนดูพัฒนาการของตนจากกราฟเสน   4) เพิ่ม
การแปลความหมายของคะแนนและตัวอยางการคิดคะแนนพัฒนาการที่ติดลบ 
     2.  ดานการนําไปใช  ผูใชแนวปฏิบัติฯ  ประเมินดานการนําไปใช  ดังนี้ 

2.1 ปญหา/อุปสรรค จากการนําแนวปฏิบัติฯ  ไปทดลองใช  คือในชวงแรกๆ     
ผูทดลองใชจะตองเวลาในการศึกษาทําความเขาใจ  จึงจะเขาใจวิธีการวัดและประเมินผล  การ
คํานวณคะแนนตางๆ  ได  แตไดปฏิบัติจริงสัก 2 คร้ังจะสามารถปฏิบัติไดเปนอยางดี 

2.2 การวัดและประเมินผลตามแนวปฏิบัติฯ รวมทั้งแบบฟอรมตางๆใชไดงายไมยุงยาก 
2.3 ไดรับผลตอบรับจากนักเรียนเปนอยางดี โดยนักเรียนใหความสนใจและมีความ 

กระตือรือรนในการปรับปรุงตนเองใหดียิ่งข้ึน 
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2.4 ครูผูทดลองใชคิดวาจะนําวิธีการตางๆ  ตามแนวปฏิบัติฯ  ไปใชกับการเรียนการ 
สอนของตนตอไป  แตเนื่องจากภาระงานของครูมีมาก  ทั้งงานสอน(หลายวิชา)  และหนาที่อ่ืนๆ  ดัง
นั้นในการนําไปใชจริงในอนาคตของครู  อาจจะไมสามารถทําไดอยางตอเนื่องตองเลือกทําเฉพาะ
หนวยการเรียนรูที่ใหความสําคัญมากๆ  หรือวิชาใดวิชาหนึ่ง  หรือในการทําผลงาน 

     3.  ดานประโยชน  
ครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  ไดรับประโยชนในดานตางๆ ดังนี้ 
 3.1 ไดวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนตามวิธีการที่สอดคลองตามแนวพระ

ราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
              3.2   ไดรับความรูเพิ่มเติมในเรื่องการเลือกวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูให
เหมาะกับหนวยการเรียนรู 

3.3  ไดรูวิธีการสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลที่ถูกตองตามหลัก 
การวัดและประเมินผล 

3.4  ไดรูวิธีการสรางและพัฒนาเกณฑการประเมินผลการเรียนรู 
3.5   ไดแนวปฏิบัติ/วิธีการประเมินพัฒนาการ และสูตรการประเมินพัฒนาการของ 

นักเรียน  และสามารถปฏิบัติไดดวยตนเอง 
  3.6   ไดใชเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการของนักเรียนที่มีคุณภาพ 
  3.7  ไดแผนการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหาร  และเครื่องดื่ม” 
ที่ดีและไดทดลองใชจริงแลว   

       4.   ดานประสิทธิภาพ  ผูใชแนวปฏิบัติฯ  ประเมินประสิทธิภาพ  ดังนี้ 
4.1 ทําใหทราบถึงระดับและพัฒนาการของนักเรียนเปนรายบุคคลอยางละเอียด 
4.2   ไดทราบถึงประสิทธิภาพการสอนของตนเอง 
4.3  สามารถใชผลการประเมินของนักเรียนไปวางแผนการสอนเพื่อพัฒนานักเรียนเปน 

รายบุคคลได 
  4.4  ทําใหนักเรียนมีความกระตือรือรน  ปรับปรุง  ตนเองในดานตางๆ   
     

3. ผลการปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ  
 การปรับปรุงครั้งที่ 1 
 ผูวิจัยไดปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ  จากคําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษาและผูทรงคุณวุฒิ (รายชื่อ
ดังในภาคผนวก ก)  ดังนี้ 
 บทที่ 1     สาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ไดแก สาระและมาตรฐานการเรียนรู
, ผังมโนทัศนขอบขายสาระการเรียนรู  และคุณภาพของผูเรียน  ไดมีการปรับใหกระชับ  ไมเยิ่นเยอ  ทํา
ใหมีความชัดเจนยิ่งขึ้น  
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บทที่  2   หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรูในกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ไดแก  
การเรียนการสอนกับการวัดและประเมินผล,  ขอสรุปของแนวคิดและหลักการวัดและประเมินผลการ
เรียนรูและขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับผูเรียน,  วิธีการสอนและ
การจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีโ,  วิธีการและเครื่องมือที่ใชในการ
ประเมินการเรียนรู,  การสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดผลการเรียนรู,  การสรางและพัฒนาเกณฑประเมิน
ผลการเรียนรู,  การประเมินระดับผลสัมฤทธิ์  และพัฒนาการ  และการบันทึกและสรุปผลการวัด  ไดมี
การปรับใหกระชับ  ไมเยิ่นเยอ  เขียนใหเปนลําดับข้ันตอน  ทําใหมีความชัดเจนยิ่งขึ้น 

บทที่ 3  แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี       
1)  ในสวนของวิธีการวัดและประเมินผลในรูปแบบของการประเมินพัฒนาการ       เขียนปรับให  

ชัดเจนขึ้นโดยเขียนเปนลําดับข้ันตอน  พรอมเสนอตัวอยางประกอบ  
2) ทําแผนภาพสรุปข้ันตอนทั้งหมดของวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติฯ  
3) อธิบายวิธีการกรอกคะแนนลงในแบบฟอรมตางๆใหชัดเจนอยางละเอียด 
ภาคผนวก  ตัวอยาง การทดลองใชแนวปฏิบัติฯ กับหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบการจัด   

ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  
1) ปรับแกแผนการเรียนรูทั้ง  7  สัปดาห ใหมีความชัดเจนและเหมาะสมกับ เวลา สภาพการจัด

การเรียนการสอนจริงในโรงเรียน  และระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  โดยปรับตามขอเสนอแนะของ         
ผูทรงคุณวุฒิและการศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการเขียนแผนการสอน (ผูทรงคุณวุฒิเสนอวาแผนการเรียนรู 
จะตองนําไปใชกอนจึงจะสามารถปรับแกไดดี และเหมาะสมกับการเรียนการสอนจริง)  

2) ทําใบงาน, ใบความรูเพื่อใชเปนสื่อประกอบการเรียนการสอนของแตละสัปดาหใหเหมาะสม 
และสอดคลองกับเนื้อหาในแผนการเรียนรู   และกิจกรรมการเรียนรู 

3)  ปรับสัดสวนความสําคัญของความรู: ทักษะ : คุณธรรม เทากับ 30 : 40 : 30  และสัดสวน
ความสําคัญของระดับการเรียนรูและพัฒนาการเทากับ 60: 40   ตามความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
 ปรับปรุงครั้งที่ 2 
 ผูวิจัยไดปรับปรุงแนวปฏิบัติฯ  เปนครั้งที่ 2    โดยนําผลการสัมภาษณอยางไมเปนทางการของ   
ผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ   และจากการสังเกตแบบมีสวนรวมตลอด 7  สัปดาห   มีรายละเอียดดังนี้  

1) ปรับปรุงแผนการเรียนรู/ กิจกรรมการเรียนการสอน ในแตละสัปดาหใหเหมาะสม  กระชับยิ่งขึ้น   
โดยตลอด 7 สัปดาหที่ไดนําแนวปฏิบัติฯ ไปทดลองใช   ผูวิจัยและครูผูสอนจะรวมกันปรับปรุงแผนการ
เรียนรูในทุกๆ สัปดาห  เพื่อใหแผนการเรียนรูดียิ่งข้ึน   เชน  ลด/เพิ่มกิจกรรมการนําเขาสูบทเรียนใหเหมาะ
สมกับเวลา  และจํานวนนักเรียน,  ปรับแผนการเรียนรูใหตรงกับส่ิงที่นักเรียนยังไมทราบ  โดยดูจากผล
คะแนนสอบเปนตน 

2) ปรับปรุงแบบบันทึกผลการวัดและพัฒนาการ (แบบฟอรมที่ 1)  โดยใชคําวาการสอบกอนเรียน 
ระหวางเรียน หลังเรียน  แทนคําวา การสอบครั้งที่ 1, 2 และ 3                   
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3) ปรับปรุงแบบนําเสนอผลยอนกลับแกนักเรียน (แบบฟอรมที่ 2)  โดยขยายพื้นที่ของกราฟเสน  
ใหกวางขึ้น    เพื่อใหนักเรียนสามารถดูคะแนนของตนเองไดชัดเจน  และงายขึ้น         สวนคะแนน
ของนักเรียนนําเสนอใหดูแคชองคะแนนสอบ  และใหนักเรียนดูพัฒนาการของตนจากกราฟเสน    
เพราะถานําเสนอทั้งคะแนนสอบ และคะแนนพัฒนาการดานตางๆ  จะทําใหนักเรียนงง 
               4) อธิบายเพิ่มในเรื่องของการแปลความหมายของคะแนน  และตัวอยางการคิดคะแนน
พัฒนาการที่มีคาติดลบ  พรอมเสนอตัวอยางประกอบ 

5) เพิ่มเติมในสวนของวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการโดยใชโปรแกรม Microsoft – Excel  
โดยเขียนอธิบายเปนลําดับข้ันตอน  พรอมภาพและตัวอยางประกอบในขั้นตอนตางๆ  
 
อภิปรายผล 
 1.  การพัฒนาแนวปฏิบัติฯ 
 แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4   ไดถูกพัฒนาขึ้นจาก 1)แนวคิดและหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู           
(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2543) 2) ขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับผูเรียน 
(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2543) และ3) วิธีการประเมินพัฒนาการตามสูตรของศิริชัย  กาญจนวาสี (2532) 
เนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ที่เนนในเรื่องของการพัฒนาผูเรียน
ตามศักยภาพ  การประเมินพัฒนาการของผูเรียนโดยกําหนดใหเปนสวนหนึ่งของการประเมินผลการ
เรียนรูของผูเรียน  ซึ่งไดกําหนดไวในมาตรา 26  แตในปจจุบันยังไมมีรูปแบบและวิธีดําเนินการ
ประเมินพัฒนาการของผูเรียนที่ชัดเจน  ทําใหยากแกการนําไปปฏิบัติจริง (อวยพร  เรืองตระกูล, 2546)  
ผูวิจัยจึงพัฒนาแนวปฏิบัติฯ  ข้ึนโดยมีจุดมุงหมายเพื่อใหครูผูสอนกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  ไดมีแนวปฏิบัติ/วิธีการในการประเมินการเรียนรูของนักเรียน  ในรูป
แบบของการประเมินพัฒนาการเรียนรู  ที่สามารถใชไดจริง  และงายในเชิงปฏิบัติ  

ผูวิจัยไดพัฒนาแนวปฏิบัติฯ  พรอมคูมือการใชข้ึนมา ตามหลักการเขียนคูมือและแบบฝก
ปฏิบัติ คือ  เร่ิมจากการทําความเขาใจวา คูมือที่เขียนนั้นเปนคูมือสําหรับใคร  ใครเปนผูใช  หลังจาก
นั้นกําหนดวัตถุประสงคใหชัดเจนวา  ตองการใหผูใชไดอะไรบาง  และมีสวนนําที่จูงใจผูใชวาคูมือนี้
จะชวยผูใชไดอยางไร  ผูใชจะไดประโยชนอะไรบาง  รวมทั้งมีสวนที่ใหหลักการหรือความรูที่จําเปน
แกผูใช  อีกทั้งมีสวนที่ใหคําแนะนําแกผูใชในขั้นปฏิบัติ  ไวอยางเปนขั้นตอน  เริ่มต้ังแตข้ันเตรียมการ  
ข้ันปฏิบัติการ    การเตรียมเครื่องมือวัสดุอุปกรณและสิ่งจําเปนตางๆ   และมีสวนที่ใหคําแนะนําผูใช
เกี่ยวกับข้ันตอนในการทําส่ิงใดสิ่งหนึ่ง   ในการเขียนคูมือผูวิจัยใชภาษาที่งาย  ส้ัน  และกะทัดรัด  
เพื่อใหเกิดความเขาใจไดงาย   สําหรับโครงสรางของคูมือการใชแนวปฏิบัติฯ  มีดังนี้  บทนํา, บทที่ 1 
สาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4,   บทที่ 2   หลักการ
วัดและประเมินผลการเรียนรูของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี, บทที่ 3 แนวปฏิบัติในการวัดและ
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ประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ภาคผนวก  เปนตัวอยางการนําแนวปฏิบัติ
ไปใชควบคูกับการเรียนการสอนเรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ซึ่งครู   
ผูสอนในรายวิชานี้สามารถศึกษาและทําความเขาใจไดดวยตนเอง และสามารถปฏิบัติตามได  รวม
ถึงสามารถนําไปประยุกตใชกับวิชา  หรือหนวยการเรียนรูอ่ืนๆ  ไดทันที    

ซึ่งเนื้อหา/สาระสําคัญที่ไดนําเสนอทั้งหมดในคูมือการใชนั้น  เปนไปตามหลักการวัดและ
ประเมินผลการเรียนตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542, หลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. 2544,  การวัดและประเมินผลระดับช้ันเรียน   ในประเด็นดังนี้ 

1) การวัดและประเมินผลการเรียนรูสอดคลองและครอบคลุมตามมาตรฐานการศึกษาที่กําหนด
ในหลักสูตร   ในคูมือการใชไดนําเสนอสาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีในชวงชั้นที่ 2  
และระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4  ผังมโนทัศนของขายสาระการเรียนรู   คุณภาพของผูเรียนตามมาตรฐาน
การเรียนรู  รวมถึงวิธีการวัดและประเมินผลในกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีไวดวย 

2)  การวัดและประเมินผลที่นําเสนอในแนวปฏิบัติฯ  เปนกระบวนการที่มุงหาคําตอบวา      
ผูเรียนมีความกาวหนาทั้งดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู ทักษะ คุณธรรม และคานิยมอันพึง
ประสงคอันเปนผลเนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูหรือไม/เพียงใด  โดยในแนวปฏิบัติฯ ไดมีการ
สรางและพัฒนาเครื่องมือเพื่อใชวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน    สําหรับหนวยการเรียนรู
เร่ือง “การประกอบ การจัด  ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  ไวทั้งสิ้น 4  ฉบับ  ดังนี้ 

1. แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท. 1)  ใชวัดและประเมินผลการเรียนรู 
ในดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู    

2. แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน(กอท.2)  ใชวัดและประเมินผลการเรียนรูในดาน 
ทักษะการปฏิบัติงาน 

  3.   แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 3)  ใชวัดและประเมินผลการเรียนรูใน
ดานทักษะการปฏิบัติงาน 

  4.  แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท. 4) ใชวัดและประเมินผล
การเรียนรูในดานคุณธรรม 

3) มีการระบุคุณลักษณะอันพึงประสงคไวชัดเจน  โดยในหนวยการเรียนรูเร่ือง “การ 
ประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”     ระบุวาคุณธรรมอันพึงประสงค  ไวดังนี้    
1) ความรับผิดชอบ  2) ขยัน  3) ซ่ือสัตย  4)ประหยัด  อดออม   5)อดทน   เพื่อเปนตัวอยางของ        
การวัดและประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมอังพึงประสงคควบคูไปกับดานความรู/วิธีการแสวงหา
ความรู   และทักษะ    

4) การวัดและประเมินผลจะตองปฏิบัติควบคูไปกับการเรียนการสอน   ผูวิจัยจึงพยายาม 
เชื่อมโยงทั้งสองสิ่งไวดวยกัน   และนําเสนอออกมาเปนขั้นตอนการปฏิบัติ   กลาวคือ  ในแผนการเรียนรู
ทุกๆ  สัปดาหจะมีทั้งในสวนของการจัดการเรียนการสอน  กับการวัดและประเมินผลควบคูกับอยูเสมอ   
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เชน  สัปดาหที่ 1 การเรียนการสอนคือ บอกจุดมุงหมายแนะนําเนื้อหา,  วางแผนการเรียนรวมกัน   
การวัดและประเมินผล คือ สอบกอนเรียนครอบคลุมสาระการเรียนรูทั้ง 3 ดาน    สัปดาหที่ 2  การเรียน
การสอนคือ  เสนอผลยอนกลับแกนักเรียน (feedback),  นําเขาสูบทเรียน,  ดําเนินการสอนภาคทฤษฎี  
การวัดและประเมินผล  คือ การสังเกตพฤติกรรมนักเรียนอยางไมเปนทางการ    เปนตน   

5)   วิธีการวัดและประเมินผลที่ไดนําเสนอเปนการประเมินเพื่อปรับปรุงพัฒนาผูเรียน  ดังนั้นใน 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนจึงมีการวัดผลกอนเรียน  ระหวางเรียน   และหลังเรียน  ใชผลการ
ประเมินเพื่อเปนกลไกในการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน  ตามคํากลาวของ Stufflebeam ที่วา 
“Evaluation is not to prove, but to improve” (อางถึงในศิริเดช  สุชีวะ, 2546)  

6)   การใหผลยอนกลับจากการวัดและประเมินผล  หลังจากที่ทําการประเมินผลแลว จะตอง 
ใหผลยอนกลับแกผูเรียนโดยเร็วที่สุดเทาท่ีจะเปนไปได  ซ่ึงจะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและปรับปรุง   
ตัวเองไดดีกวาการใหผลยอนกลับที่ลาชา  แนวปฏิบัติฯ จึงเสนอแบบฟอรมการใหผลยอนกลับแก        
นักเรียนไวตามแบบฟอรมท่ี 2 ซึ่งจะมีตารางแสดงคะแนนของนักเรียนจากการสอบในแตละครั้ง  แต
ละดาน  และกราฟเสนแสดงพัฒนาการของนักเรียน  เพื่อใหนักเรียนไดรับขอมูลเพื่อนําไปปรับปรุงขอ       

บกพรองของตนเองไดทันที 
7 )   การวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนนั้น  จะเขาถึงสภาพที่แทจริงของผูเรียนได   

ผูสอนจะตองมีเครื่องมือท่ีมีคุณภาพดวยเชนกัน  ผูวิจัยจึงไดนําเสนอเรื่องการสรางและพัฒนาเครื่อง
มือการวัดและประเมินผล   การสรางและพัฒนาเกณฑการประเมินไวในคูมือการใชดวย 

8)  เมื่อทําการวัดและประเมินผลผูเรียนแลว  ครูผูสอนจะตองเก็บรวบรวมหลักฐานเกี่ยวกับ
คะแนนกอนเรียน  ระหวางเรียน  และหลังเรียนไวเพื่อเปนจุดเริ่มตนของนักเรียน  และสรุปพัฒนาการ
ของผูเรียน เพื่อใชเปนฐานขอมูลในการพัฒนาศักยภาพผูเรียนตอไป  ดังนั้นผูวิจัยจึงไดนําเสนอ
แบบฟอรมที่ 1  แบบบันทึกผลการวัดและพัฒนาการของผูเรียน  และแบบฟอรมที่ 2 แบบเสนอผลยอน
กลับแกผูเรียน  ไวสําหรับครูเพื่อเปนเครื่องมือที่ใชเก็บรวบรวมคะแนนตางๆของนักเรียนไวไดอยางเปน
ระบบ  ถูกตอง   และมีความนาเชื่อถือ   

9) การสรางหนังสือคูมือตางๆ   เมื่อสรางเสร็จแลวควรมีการตรวจสอบความตรงของเนื้อหา 
จากผูทรงคุณวุฒิรวมทั้งมีการนําไปทดลองใชกอนที่จะนําไปใชจริง (จงกล พุทธรักษา, 2526)  ดังนั้น 
ในกระบวนการสรางและพัฒนาแนวปฏิบัติฯ  และคูมือการใช  ผูวิจัยจึงไดนําแนวปฏิบัติฯ  ไปให      
ผูทรงคุณวุฒิดานการวัดและประเมินผลไดตรวจสอบความถูกตองและเหมาะสมในดานการวัดและ
ประเมินผล  และผูทรงคุณวุฒิดานการสอนกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีไดตรวจสอบความ    
ถูกตองในเรื่องเนื้อหา/สาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีกอนการนําไปทดลองใช   
ดังนั้นโดยรูปแบบของพัฒนาแนวปฏิบัติฯ  ที่ไดกลาวมาแลวนั้นถาพิจารณาวาแนวปฏิบัติฯ และคูมือ
การใช  เปนเครื่องมือในการวิจัยชนิดหนึ่งแลว  ก็จะเปรียบเสมือนกับวาแนวปฏิบัติฯ มีความตรงตาม
เนื้อหา (Content Validity) จากการตรวจสอบโดยผูทรงคุณวุฒิ  และมีการตรวจสอบความเที่ยง 
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(Reliability) ของแนวปฏิบัติฯโดยการนําไปทดลองใช  ซึ่งไดผลสรุปจากการประเมินอยูในทิศทาง
เดียวกัน ทั้งจากการรวบรวมขอมูลดวยการสังเกตแบบมีสวนรวมและการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ  

อยางไรก็ตาม  แนวปฏิบัติฯ  ที่ผูวิจัยไดพัฒนาขึ้นนี้  รวมถึงกระบวนการวัดและประเมินผล
การเรียนรูตางๆ ที่ไดนําเสนอไปนั้น  จะเกิดประโยชนตอผูเรียนไดมากที่สุดก็ตอเมื่อครูผูสอน หรือผูที่
เกี่ยวของ  เชน ผูปกครอง  ผูบริหาร  อาจารยแนะแนว  จะนําผลการประเมินไปใชเพื่อพัฒนาผูเรียน
อยางจริงจัง 
 
 2.  การประเมินคุณภาพแนวปฏิบัติฯ  
 ในการวิจัยคร้ังนี้ทําโดยการนําแนวปฏิบัติฯ ไปใหครูผูสอนไดทดลองใชจริงเปนระยะเวลาถึง 7 
สัปดาห   และผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ   ทําใหไดผลยอนกลับที่เปนเชิงลึก  มากกวาการ
ใชแบบประเมิน จึงทําใหผลการวิจัยออกมาชัดเจนและสามารถนําผลการประเมินคุณภาพไปปรับ
ปรุงแนวปฏิบัติฯ  ไดเหมาะสมและตรงกับสภาพที่แทจริงไดมากย่ิงขึ้น   
   ดานคูมือการใช    การนําแนวปฏิบัติฯ  ไปทดลองใชในสัปดาหแรกๆ  ประสบกับ
ปญหา คือ  แนวปฏิบัติฯ  มีเนื้อหาที่คอนขางมาก   บวกกับครูมีภาระงานมาก  ไมคอยมีเวลาศึกษาทํา
ความเขาใจ  ทําใหไมคอยอยากใหความรวมมือ  แตเมื่อไดปฏิบัติไปไดประมาณ 2 – 3สัปดาห  พบวา 
ครูเร่ิมเห็นความสําคัญและสนใจ  เมื่อไดศึกษาทําความเขาใจและเขาใจถึงสาระสําคัญที่แนวปฏิบัติฯ  
นําเสนอไปนั้น  ครูก็บอกวา “ไมยุงยากอยางที่คิด  และจะนําแนวปฏิบัติฯ  ไปใชตอไป  แตคงไมไดใชกับ
ทุกวิชา/หรือทุกหนวยการเรียนรู  เพราะจะตองมีการเตรียมหลายๆ อยาง  เชน  แบบสอบ  แบบประเมิน
ตางๆ    สําหรับในคร้ังนี้มีทุกอยางมาใหพรอมแตถาตองเตรียมทุกอยางเองคงจะเสียเวลามาก   ด้ังนั้น
คิดวาจะเลือกทําเฉพาะวิชาที่สําคัญๆ  หรือ หนวยการเรียนรูที่สําคัญๆ  หรือเวลาทําผลงานเทาน้ัน  

สําหรับผูวิจัย มองวา  การวัดและประเมินผลตามแนวปฏิบัติฯ  ไมไดยุงยากหรือแปลกใหมไป
จากหนาท่ีที่ครูยุคนี้ควรจะตองทํากันอยูแลว    แตก็ไมไดทํากันอยางจริงจัง   สําหรับส่ิงท่ีเห็นวาใหม
สําหรับครูผูสอน  ก็นาจะเปน  วิธีการวัดพัฒนาการตามสูตรของ ศิริชัย  กาญจนวาสี(2532)  รวมถึง
แบบฟอรมการบันทึกคะแนนพัฒนาการ  และแบบฟอรมการใหผลยอนกลับแกผูเรียนที่ครูจะยังไมคุน
เคยนัก    แตก็ไมใชปญหา  เพราะจากที่นําไปทดลองใชแลว  ตรงสวนนี้เมื่อไดศึกษาทําความเขาใจ  
และไดทําสัก 2 – 3 คร้ัง  ก็จะไมยุงยากเลย    

ดานการนําไปใช  การใชแนวปฏิบัติฯ ควบคูไปกับการเรียนการสอนนั้น  จะเปนไปได 
เมื่อครูมีความเขาใจในองคประกอบสําคัญของแนวปฏิบัติฯ  วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูวิธี
การคํานวณคะแนน   การกรอกคะแนนลงแบบฟอรมตางๆ      จากการนําแนวปฏิบัติไปทดลองใชทําให       
ผูวิจัย  พบวา  การวัดและประเมินผลตามแนวปฏิบัติฯ  ทําใหไดผลการประเมินที่ละเอียด ชัดเจน ใน
ทุกๆ ดานของการเรียนรู  จึงเหมาะที่จะนําไปใชในการพัฒนานักเรียนเปนรายบุคคลไดดี     แตเนื่องจาก
ครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติฯ  คอนขางจะใชเวลาในการคํานวณคะแนนมากจะตองคํานวณคะแนนดวยมือ    
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ซึ่งถาโรงเรียนขนาดใหญ  มีนักเรียนในชั้นมากๆ  ผูวิจัยคิดวาจะไมสามารถคํานวณดวยมือไดหรือจะทํา
ใหเสียเวลาในสวนนี้มากเกินไป   ดังนั้นเพื่อใหแนวปฏิบัติฯ  มีประสิทธิภาพในดานการนําไปใชมากขึ้น  
ผูวิจัยจึงไดนําเสนอวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการโดยใชโปรแกรม Microsoft Excel  ไวดวย  เพื่อ
เปนทางเลือกสําหรับครูผูสอนที่มีความชํานาญในการใชคอมพิวเตอร หรือครูที่สนใจวิธีการนี้จะไดนําไป
ใชไดสะดวกยิ่งขึ้น   ชวยลดระยะเวลาของครูในสวนของการคํานวณคะแนนตางๆ  ลงไปไดมาก   แตก็
ยังไมสามารถแกปญหาไดมาก  เพราะยังมีครูจํานวนหนึ่งที่ใชคอมพิวเตอรไมเปน 
  ดานประโยชน ผูวิจัยพบวาครูทุกคนที่ไดทดลองใชแนวปฏิบัติฯแลวจะเห็น
ประโยชนในดานตางๆ ของแนวปฏิบัติฯ  และไมไดเกิดประโยชนกับครูผูใชเทานั้น แตประโยชนเกิด
กับผูเรียนดวย  โดยทําใหผูเรียนมีความสนใจ  กระตือรือรน  อยากรูคะแนนของตนเอง  และนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  ก็มีการนําผลการประเมินไปใชปรับปรุงตนเองเชนกัน  ขอยกตัวอยางใหดู
คือ  มีนักเรียนหนึ่งคนไดคะแนนดานคุณธรรมอันพึงประสงคนอย   แตครูก็ไดใหกําลังใจและบอกวา
ควรจะตั้งใจเรียนใหมากขึ้น ไมชวนเพื่อนคุย ไมเลนในหองเรียน  แลวเขาก็เปลี่ยนพฤติกรรม  คือ ตั้ง
ใจเรียนมากขึ้น ไมแอบเลนหนังยางในหอง  และไมชวนเพื่อนคุย   ในกรณีนี้ครูใหนักเรียนมารับ
แบบฟอรมเสนอผลยอนกลับแลวใหนําไปดูที่โตะใหดูของตัวเองเทานั้น    แตอีกกรณีคือ ครูนําผลไป
ติดที่บอรดใหนักเรียนดู   ปรากฏวานักเรียนไมสนใจคะแนนของตน  อยากจะดูแตของเพื่อน   ซึ่งทํา
ใหนักเรียนเปรียบเทียบคะแนนของตนกับของเพื่อน  ซึ่งอาจไมเปนไปตามจุดประสงคของการ
ประเมินโดยอิงตนเอง  แตละคนอาจจะมีวิธีการนําเสนอที่แตกตางกันไปโดยอาจพิจารณาตามความ
เหมาะสม 

แนวปฏิบัติฯ  ที่พัฒนาขึ้นนี้สามารถนําไปปรับไดกับทุกกลุมสาระการเรียนรู   โดยปรับเนื้อหา
ของวิชานั้นๆ สวนวิธีการ  ข้ันตอนตางๆ  จะดําเนินไปตามรูปแบบเดิมที่ไดนําเสนอ  ดังนั้นจึงมีประโยชน
สําหรับครูผูสอนในรายวิชาอื่นๆ ดวยที่จะไดนําไปใชกับการจัดการเรียนการสอนของตน  ครูทานหนึ่ง
บอกกับผูวิจัยวา  

“เดี๋ยวนี้เขาบอกวาครูจะตองประเมินพัฒนาการนักเรียนดวย  ครูตองรูวานักเรียนมีความกาวหนา
มากแคไหน  แตก็ไมมีส่ิงที่บอกถึงวิธีการที่ชัดเจนวาจะมีวิธีการทําอยางไร  นี่ถาไมมาทําวิจัยที่นี่ปาก็คงไม
รูอะไรหรอกไดแตทําตามๆ เขาไปลอกกันไปลอกกันมาไมรูผิดหรือถูก”  (ท. 3 : 20 ก.พ. 47) 
  ดานประสิทธิภาพ  การวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติฯ  ทําใหทราบ
ถึงระดับและพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนเปนระยะอยางละเอียด  และครอบคลุมตามมาตราฐาน
การเรียนรูทั้งดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู   ดานทักษะ  และดานคุณธรรม   ดังนั้น ครูผูสอนจึง
สามารถนําผลการประเมินไปใชพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนเปนรายบุคคลไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และดวยจุดเดนของวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการ(Growth  Score) ของศิริชัย  กาญจนวาสี (2532) 
ที่นําเสนอนั้น  คือ คํานวณงาย  สามารถนําคะแนนพัฒนาการมาเปรียบเทียบกันได  ผูเรียนที่ไดคะแนน
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จากการวัดครั้งแรกสูงจะมีพัฒนาการสูงกวาผูเรียนที่มีคะแนนจากการวัดครั้งแรกต่ํา  ถึงแมจะมีผลตาง
ระหวางคะแนนจากการวัดกอนและหลังเรียนเทากัน  

3.  การวัดระดับและพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน 
สําหรับการวิจัยครั้งนี้ไดนําแนวปฏิบัติฯ  ไปทดลองใชกับหนวยการเรียนรู เร่ือง “การประกอบ 

การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  ซึ่งผูวิจัยไดออกแบบเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการ
เรียนรูของนักเรียนสําหรับเร่ืองนี้ไว 4 ฉบับ  คือ แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท.1) ,
แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.2),  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.3)  และแบบ
สังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท.4)  มีรายละเอียดดังนี้ 

การวัด ดาน เครื่องมือ หมายเหตุ 
ความรู/วิธีการแสวงหาความรู กอท.1 เปนขอสอบปรนัยจึงสามารถสรางใหวัดไดครอบ

คลุมเนื้อเรื่องตามโครงสรางไดอยางมีประสิทธิภาพ   
ทักษะ กอท.2 เนื่องจากนักเรียนยังไมเรียน  ยังไมมีพื้นความรู

ถาใหปฏิบัติจริงอาจเกิดอันตรายไดจึงใหใชแบบ
สอบขอเขียนกอนโดยใหนักเรียนเขียนลําดับ  
ขั้นตอนในการทํางาน 

กอนเรียน 

คุณธรรมอันพึงประสงค กอท.4 การประเมินผลในดานนี้อาจจะมีปญหาบางใน
กรณีที่ครูไมคุนเคยกับนักเรียนมากอนแลวตอง
มาสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนเลยในชั่วโมง
แรก   และถาเปนหองที่มีนักเรียนมากๆอาจจะ
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนไดไมทั่วถึง 

ความรู/วิธีการแสวงหาความรู กอท.1 ใหใชแบบสอบฉบับเดิมเพื่อจะไดเปรียบเทียบ
พัฒนาการของนักเรียนไดอยางชัดเจน 

ทักษะ กอท.3 ใหนักเรียนปฏิบัติจริง   โดยใหปฏิบัติเปนรายกลุม
และครูประเมินทักษะการทํางานเปนรายกลุม 

ระหวางเรียน 

คุณธรรมอันพึงประสงค กอท.4 ใชแบบประเมินฉบับเดิมเพื่อจะไดติดตามและ
เปรียบเทียบพัฒนาการของนักเรียนไดอยางชัดเจน 

ความรู/วิธีการแสวงหาความรู กอท.1  
ทักษะ กอท.3 ใหนักเรียนปฏิบัติจริง   โดยใหปฏิบัติเปนรายกลุม

และครูประเมินทักษะการทํางานเปนรายกลุม 

หลังเรียน 

คุณธรรมอันพึงประสงค กอท.4  
การวัดผลการเรียนรูของนักเรียนทั้ง  3 ดาน  ไดใชวิธีการและเครื่องมือวัดผลที่หลากหลาย  

มีทั้งแบบสอบ   แบบสังเกต  แบบประเมินการปฏิบัติงาน  ซึ่งเปนไปตามหลักการวัดและประเมินผลที่
ครูผูสอนควรใชวิธีการที่หลากหลายประกอบกันในการวัดและประเมินผลการเรียนรู   เพื่อใหไดหลัก
ฐานเกี่ยวกับการเรียนรูของ     ผูเรียนที่สมบูรณที่สุด (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2546)  
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
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  ขอเสนอแนะในเชิงนโยบาย 
  1.ผูบริหารสถานศึกษานาจะนําแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูนี้ไป
สงเสริมใหครูผูสอนในรายวิชาตางๆ  ของหนวยงานของตนไดนําไปศึกษาและใชอยางกวางขวางตอไป  
อันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการวัดและประเมินผล 
  2.ผูบริหารสถานศึกษานาจะนําแนวปฏิบัติฯ ไปเปนแนวทางประยุกตสําหรับการวาง
แผนสรางหลักเกณฑและแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูในระดับช้ันเรียนครอบคลุมทั้ง     
8 กลุมสาระการเรียนรู  คือ สาระการเรียนรูภาษาไทย   คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  สุขศึกษาและพลศึกษา  ศิลป  และภาษาตางประเทศ   ในสถานศึกษาตอไป 
  ขอเสนอแนะในเชิงปฏิบัติ  
  1. รูปแบบและวิธีการที่ใชในการวิจัยสามารถนําไปใชกับการวิจัยที่เกี่ยวกับการ
พัฒนาแนวปฏิบัติ/คูมือการใช/โปรแกรมทางการศึกษาอื่นๆ เชน การพัฒนาโปรแกรมในการจัดเก็บ
ขอมูลเกี่ยวกับพัฒนาการของนักเรียนเปนรายบุคคล 
  2. รูปแบบของการประเมินแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ซึ่งครอบ
คลุม 4 ดาน ไดแก ดานคูมือการใช  ดานการนําไปใช   ดานประโยชน  และดานประสิทธิภาพ  ที่ใชใน
การวิจัยนี้สามารถนําไปใชในการประเมินแนวปฏิบัติ/คูมือการใช/โปรแกรมทางการศึกษาอื่นๆ เชน  การ
พัฒนาโปรแกรมในการจัดเก็บขอมูลเกี่ยวกับพัฒนาการของนักเรียนเปนรายบุคคล 
 สําหรับครูผูสอนที่จะนําแนวปฏิบัติฯ  ไปใช มีขอเสนอแนะดังนี้ 
  3.  ครูผูสอนสามารถนําแนวปฏิบัติฯ  ซึ่งประกอบดวย  1)  ชวงเวลาของการประเมินผล
การเรียนรูควบคูไปกับการเรียนการสอน  ทั้งกอนเรียน  ระหวางเรียน  และหลังเรียน ในทุกหนวยการเรียนรู  
โดยยึดเปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญ    2) สาระของการประเมินตองครอบคลุมสาระและพัฒนาการ
ของการเรียนรูทั้ง 3 ดานไดแก  ดานความรู/ทักษะ, วิธีการแสวงหาความรู/ทักษะ  และคุณธรรม    
3) เกณฑการประเมินโดยอิงตนเอง  โดยใชวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการของศิริชัย  กาญจนวาสี (2532)ไป
ใชไดกับการวัดและประเมินผลการเรียนรูในการจัดการเรียนการสอนของตนไดทุกหนวยการเรียนรู  และ
ในทุกๆ  กลุมสาระการเรียนรู    ซึ่งในแนวปฏิบัติ ฯ  ไดอธิบายถึงวิธีการนําแนวปฏิบัติฯ  ไปใชควบคูกับ
การจัดการเรียนการสอน   เร่ิมต้ังแตข้ันเตรียมการ  ข้ันปฏิบัติ  และขั้นประเมินผลการเรียนรู 

4.    เครื่องมือทั้ง 4 ฉบับ  ไดแก  แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท.1) , 
แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.2),  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.3)  และแบบ
สังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท .4)   ครูผูสอนในกลุมการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี   ในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  ในหนวยการเรียนรูเร่ืองนี้  สามารถนําเคร่ืองมือทั้ง 4 
ฉบับไปใชวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนได    
 

5. ครูผูสอนกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  สามารถนําแผนการจัดการเรียนรู  รวมถึง 
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ใบงาน  ใบความรู ในเรื่อง”การประกอบ  การจัด  ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  ไปใชได  เพราะได
ผานขั้นตอนการทดลองใชและปรับปรุงใหเขากับสภาพการจัดการเรียนการสอนแลว 

6.  ครูผูสอนหรือผูที่สนใจศึกษาความรูเพิ่มเติมในเรื่อง  หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู  
การสรางเครื่องมือวัดและประเมินผล   การประเมินระดับผลสัมฤทธิ์และพัฒนาการ เปนตน  ก็
สามารถศึกษาได  
 7. ครูผูสอนทุกคนสามารถนําวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการของศิริชัย  กาญจนวาสี (2532) 
ไปใชคํานวณคะแนนพัฒนาการของนักเรียนได  ซึ่งแนวปฏิบัติฯ  ไดเสนอทั้งวิธีการคํานวณคะแนนดวยมือ  
และดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
 

ขอเสนอแนะในการวิจัยตอไป 
1. ควรจะมีการพัฒนาแนวปฏิบัติในเร่ืองการนําผลการประเมินการเรียนรูและ 

พัฒนาการของนักเรียนไปใช  เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียนที่จะไดพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ 
2. ควรพัฒนาระบบ/ โปรแกรมในการจัดเก็บขอมูลเกี่ยวกับพัฒนาการ,โปรแกรม     

รายงานผล,  พลอตกราฟ  ของนักเรียนเปนรายบุคคลตอไป 
  3. ควรจะมีการประเมินพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนแบบ 360 องศา  โดยมีการ
ประเมินจากบุคคลอื่นๆ  ดวย  เชน จากเพื่อน  จากผูปกครอง 

 4.  ควรจะมีการพัฒนาแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน 
ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย   คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     
สุขศึกษาและพลศึกษา  ศิลป  และภาษาตางประเทศ  ตอไป  
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รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจความสอดคลองระหวางขอคําถาม/รายการประเมินกับวัตถุประสงค
ของเครื่องมือวัดระดับและพัฒนาการ  4  ฉบับ (กอท. 1, กอท. 2, กอท. 3  และกอท. 4)  จํานวน 9 ทาน
แบงเปนดานการวัดและประเมินผลการศึกษา  และดานการสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

 
ผูทรงคุณวุฒิดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 
1. ผศ. ดร. อวยพร  เรืองตระกูล                อาจารยประจําภาควิชาวิจัย 

  คณะครุศาสตร   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
2. ผศ. ดร. เอมอร  จังศิริพรปกรณ อาจารยประจําภาควิชาวิจัย 

  คณะครุศาสตร   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
3. อาจารย  ดร. ณัฏฐภรณ  หลาวทอง อาจารยประจําภาควิชาวิจัย 
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 1.  อาจารยอารี  วัดสวาง   อาจารย 3 ระดับ 8              
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อ.เมือง  จ.เพชรบุรี 

 2.  อาจารยจิราภรณ  นวธนพงศ  อาจารย 2  ระดับ 7 
      ร.ร. บานหนองพลับ (อินทจิตบํารุง)  

   อ.เมือง  จ.เพชรบุรี 
 3.  อาจารยบังเอิญ  แกวชะอุม  อาจารย 2 ระดับ 7 
      ร.ร. บานดอนยี่กรอก 

    อ.เมือง  จ.เพชรบุรี 
 4.  อาจารยวาสนา   ทัดหอม   อาจารย 2 ระดับ 7 
      ร.ร. บานดอนยี่กรอก 

    อ.เมือง  จ.เพชรบุรี 
 5. อาจารยวรรณา  กลิ่นอุบล  อาจารย 2  ระดับ 7 
      ร.ร. บอโพง 

   อ.เมือง  จ.เพชรบุรี 
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ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

 

 

 

 

 

ผลผลิตจากวิทยานิพนธเร่ือง…… 
“แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

กลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4” 

 
 

โดย น.ส.  ปยาภรณ   วัดสวาง 
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  รศ. ดร. ศิริชัย  กาญจนวาสี 

ภาควิชาวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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คํานํา 
 
 จากการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทย  นําไปสูการเปลี่ยนแปลงในหลายดาน   และสิ่งหนึ่ง
ที่ยังคงมีความสําคัญควบคูกับการเรียนการสอนมาโดยตลอดคือ การวัดและประเมินผลการเรียนรู   
ซึ่งในปจจุบันจะใชการวัดและประเมินผลการเรียนรูเพื่อเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาผูเรียนใหเต็ม
ตามศักยภาพ   เนนการประเมินโดยอิงตนเอง  เปรียบเทียบพัฒนาการของผูเรียนเปนระยะๆ   
 สําหรับเอกสารแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  กลุมการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  เลมนี้   ไดเขียนขึ้นโดยใหสอดคลองตามหลักการวัดและ
ประเมินผล   หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544   และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช 2542     ซึ่งผูสอนในรายวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
หรือ    ผูสอนในรายวิชาอื่นๆ ระดับช้ันอื่นๆ  หรือผูที่สนใจสามารถนําไปใชควบคูกับการจัดการเรียน
การสอนได และสามารถศึกษาทําความเขาใจในขั้นตอนตางๆ ไดดวยตนเอง  แตเพื่อใหแนวปฏิบัติฯ  
เลมนี้เกิดประโยชนในการใชมากที่สุด   ครูผูสอนจึงควรทําความเขาใจในรายละเอียดตางๆ  กอน
การนําไปใช 
 
 
        ปยาภรณ      วัดสวาง 
                  ธันวาคม  2546 
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      บทนํา 
 นับแตมีการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ประกอบกับทิศทางการ
ประเมินผลการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  ที่เปลี่ยนไปจากเดิมทําใหการจัดการเรียนรูและการประเมินผลการ
เรียนรูของครูอาจารยปรับเปลี่ยนไปดวย  การวัดและประเมินผลการเรียนรูดังกลาวควรจะเปนกลไกสําคัญที่
ครูจะใชควบคูไปกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหไดสารสนเทศเกี่ยวกับตัวผูเรียนมากที่สุด เนนทั้งสาระ
และพัฒนาการการเรียนรูในทุกๆ ดาน   รวมทั้งมีความโปรงใส ยุติธรรม  
 
จุดมุงหมาย 

แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถม
ศึกษาปที่ 4    สรางขึ้นเพื่อใหครูใชเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของการวัดและประเมินการเรียนรูกลุม  
การงานอาชีพและเทคโนโลยี   โดยแนวปฏิบัติฯ ที่พัฒนามีลักษณะเปน  คูมือที่เปนแนวปฏิบัติในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน ในรูปแบบของการประเมินพัฒนาการของผูเรียนตามแนวพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ที่สามารถใชไดจริง  และงายในเชิงปฏิบัติ 
 
คํานิยามเชิงปฏิบัติการ 

แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  หมายถึง  คูมือแสดงขั้นตอนและวิธีการดําเนิน
งานในการวัดและประเมินผลการเรียนรูในระดับช้ันเรียน  ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืน พ.ศ. 2544ท่ีสอดคลอง
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  2542  ที่ครูผูสอนจะตองดําเนินการอยางตอเนื่องและควบคูไปกับการ
จัดการเรียนการสอน  ในแตละวิชา  ซึ่งประกอบดวย  การประเมินกอนเรียน  ระหวางเรียน  และหลังเรียน  โดย
ยึดเปาหมายการพัฒนาการเรียนรูเปนสําคัญ  และครอบคลุมทั้งสาระของการประเมินไดแก ความรู/ทักษะ วิธี
การแสวงหาความรู/ทักษะ   คุณธรรม   โดยมีรูปแบบการประเมินที่เนนการพัฒนา และมีความโปรงใสเปนธรรม  
รวมถึงเพิ่มการใชเกณฑการประเมินแบบอิงตนเอง (Self-reference)โดยใชวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการ  
(Growth  Score) ของศิริชัย  กาญจนวาสี (2532) 

การวัดผลการเรียนรู  หมายถึง  การใชเครื่องมือซ่ึงประกอบดวย แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหา
ความรู(กอท. 1)    แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 2)  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.3)   
และแบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท.4)   ในการใหคาเปนตัวเลขแกการเรียนรูกลุม
สาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 



 100

การประเมินผลการเรียนรู  หมายถึง  การนําผลที่ไดจากการวัดมาเปรียบเทียบกับเกณฑการ
ประเมินที่กําหนดไวเพื่อตัดสินระดับการเรียนรู  และพัฒนาการเรียนรูกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

คะแนนพัฒนาการ  หมายถึง  คะแนนการเปลี่ยนแปลงที่แสดงถึงพัฒนาการทางการเรียนรูของผู
เรียนกอน  ระหวาง  และหลังจากที่ไดรับการเรียนการสอน 

 
ขอบเขตของแนวปฏิบัติฯ 

ขอบเขตของแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูจะครอบคลุม หัวขอตอไปนี้ 
1) แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูสําหรับกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้น

ประถมศึกษาปที่ 4 
 2) ตัวอยางแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูเฉพาะเรื่อง “การประกอบ  การจัด       
ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  ใชเวลาสอน 14  ชั่วโมง  7  สัปดาห 
 
โครงสรางของคูมือการใชแนวปฏิบัติฯ 
 โครงสรางของคูมือการใชแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ประกอบดวย  บทนํา,  บทที่ 1 สาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพ
และเทคโนโลยีในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4,  บทที่ 2  หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรูในระดับช้ันเรียน,
บทที่ 3 แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี, บรรณานุกรม  
และภาคผนวก  ซึ่งเปนการนําแนวปฏิบัติฯไปทดลองใชวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4  ในหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  โดยนําไป
ใชควบคูกับการจัดการเรียนการสอนเปนเวลา 7 สัปดาห  

   
 
 
 
 
 
 
 



 
แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

  
ในบทนี้ผูเขียนจะขอนําเสนอแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและ

เทคโนโลยี  ที่สอดคลองตามแนวคิดและหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู  และขอเสนอแนะเชิงนโยบาย
ในการวัดและประเมินผลการเรียนรูในระดับช้ันเรียนและหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ที่ไดนําเสนอ
ไปในบทที่ 2  สําหรับในบทนี้จะเสนอแนวปฏิบัติฯ เปน  2  สวน  คือ   1) องคประกอบของแนวปฏิบัติฯ และ 
2) การนําแนวปฏิบัติฯไปใชวัดและประเมินผลการเรียนรู  
 
1.  องคประกอบของแนวปฏิบัติฯ 

1)  ชวงเวลาของการประเมินผลการเรียนรูควบคูไปกับการเรียนการสอน ทั้งกอนเรียน  ระหวางเรียน  
และหลังเรียน ในทุกหนวยการเรียนรู  โดยยึดเปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญ 

2)   สาระของการประเมินตองครอบคลุมสาระและพัฒนาการของการเรียนรูทั้ง 3 ดาน ไดแก   
 -  ดานความรู/ทักษะ 
 -  ดานวิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 
              -   ดานคุณธรรม  
3)   เกณฑการประเมินโดยอิงตนเอง โดยใชวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการ(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2532)  

 
ภาพที่ 3  แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   พัฒนาการ 1 (Growth Score 1)                  พัฒนาการ 2 (Growth Score 2) 

การประเมินกอนเรียน 
1. ความรู/ทักษะ 
2. วิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 
3. คุณธรรม 

      การประเมินระหวางเรียน 
- จัดการเรียนรู 
- วัดผลรายการเรียนรู 

1. ความรู/ทักษะ 
2. วิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 
3. คุณธรรม 

การประเมินหลังเรียน 
1. ความรู/ทักษะ 
2. วิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 
3. คุณธรรม 

ขอมูลสําหรับใช 
เปนฐาน (X) ขอมูลสําหรับติดตามพัฒนาการ 1 (Y1) 

พัฒนาการ 3 (Growth Score 3) 

ขอมูลสําหรับสรุปรวม (Y2) 

แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการ
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แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี มีรายละเอียด
ของแตละหัวขอดังนี้ 

1)   ชวงเวลาของการประเมิน  ผูสอนควรจะดําเนินการประเมินผลการเรียนของผูเรียน ทั้งกอน
เรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน เพื่อทราบถึงระดับผลสัมฤทธิ์และพัฒนาการทั้ง 3 ดานของผูเรียน  ซึ่ง
ควรพิจารณาเปนรายหนวยการเรียนรู   
  1.1  การประเมินผลกอนเรียน   ประกอบดวยการประเมิน ดังตอไปนี้ 
   1.1.1 การประเมินความพรอมและพื้นฐานของผูเรียน  เปนการตรวจสอบความรู 
ทักษะ และความพรอมตางๆ ของผูเรียนเปนพื้นฐานของเรื่องใหมๆ ที่ผูเรียนตองเรียนโดยใชวิธีการที่เหมาะ
สม  เพื่อจะไดทราบวาผูเรียนมีความพรอมและพื้นฐานที่จะเรียนทุกคนหรือไม  แลวนําผลการประเมินมา
ปรับปรุง  ซอมเสริม  หรือเตรียมผูเรียนใหมีความพรอมและพื้นฐานพอเพียงทุกคน  ซึ่งจะชวยใหผูเรียน
ประสบความสําเร็จในการเรียนไดเปนอยางดี   
   1.1.2  การประเมินความรอบรูในเรื่องที่จะเรียนกอนการเรียน   เปนการประเมิน  
ผูเรียนในเรื่องที่จะทําการสอน  เพื่อตรวจสอบวาผูเรียนมีความรูและทักษะในเรื่องที่จะเรียนนั้นมากนอย 
เพียงไร  เพื่อนําไปเปนขอมูลเบื้องตนของผูเรียนแตละคนวาเริ่มตนเรียนเรื่องนั้นๆ โดยมีความรูเดิมอยูเทา
ไรจะไดนําไปเปรียบเทียบกับผลการเรียนภายหลังการเขารวมกิจกรรมการเรียนตามแผนการเรียนรูแลว  วา
เกิดพัฒนาการหรือเกิดการเรียนรูเพิ่มข้ึนหรือไมเพียงใด  ซึ่งจะทําใหทราบถึงศักยภาพในการเรียนรูของ     
ผูเรียน  และประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมการเรียน  ซึ่งจะเปนประโยชนในการสนองตอบการเรียนรูของ    
ผูเรียนแตละคน  แตละกลุมตอไป  แตประโยชนที่เกิดขึ้นในเบื้องตนของการประเมินผลกอนเรียนก็คือ        
ผูสอนสามารถนําผลการประเมินไปใชเปนขอมูลในการจัดเตรียมวิธีการจัดกิจกรรมการเรียน  ใหสอดคลอง
กับความรูเดิมของผูเรียนวาจะตองจัดอยางเขมขนหรือมากนอยเพียงไร  จึงจะทําใหแผนการเรียนรูมีประ
สิทธิภาพสามารถทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและพัฒนาการตาง ๆ  ตามผลการเรียนที่คาดหวังดวยกันทุก
คน 
  1.2  การประเมินระหวางเรียน  เปนการประเมินที่มุงตรวจสอบพัฒนาการของผูเรียน
วาบรรลุจุดประสงคการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรูที่ครูไดวางแผนหรือไม  เพ่ือนําสารสนเทศที่ไดจาก
การประเมินไปสูการปรับปรุงแกไข  ขอบกพรองของผูเรียน  และสงเสริมผูเรียนใหมีความรูความสามารถ
และเกิดพัฒนาการสูงสุดตามศักยภาพ 
  1.3  การประเมินหลังเรียน  เปนการประเมินผูเรียนในเรื่องที่ไดเรียนจบแลว  เพื่อตรวจ
สอบวาผูเรียนเกิดการเรียนรูตามผลการเรียนที่คาดหวังหรือไม  เมื่อนําไปเปรียบเทียบกับผลการประเมิน
กอนเรียนวาผูเรียนเกิดพัฒนาการขึ้นมากนอยเพียงไร ทําใหสามารถประเมินไดวาผูเรียนมีศักยภาพในการ
เรียนรูเพียงไร  และกิจกรรมการเรียนที่จัดขึ้นมีประสิทธิภาพในการพัฒนาผูเรียนเพียงไร  ขอมูลจากการ
ประเมินภายหลังการเรียน สามารถนําไปใชประโยชนไดมากมาย ไดแก1) ปรับปรุงแกไขซอมเสริมผูเรียนให
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บรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวัง 2) ปรับปรุงแกไขวิธีเรียนของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และ3) ปรับปรุง
แกไขและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน   (กรมวิชาการ, 2545ข) 

   2)   สาระของการประเมิน   การประเมินการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญในระดับรายวิชา ผูสอน 
ควรประเมินครอบคลุมทั้ง สาระ และพัฒนาการ ของการเรียนรู ดังเชน 
   2.1 ประเมินสาระการเรียนรู (ระดับความรู/ทักษะและคุณธรรมขั้นสุดทาย) 

1) ความรูที่จําเปนพื้นฐานของวิชา 
2) ทักษะการปฏิบัติที่สําคัญของวิชา 
3) ทักษะการคิดและกระบวนการแสวงหาความรูของวิชา 
4) คุณธรรมอันพึงประสงคในวิชานั้นๆ/หนวยการเรียนรูนั้นๆ 

2.2  ประเมินพัฒนาการของการเรียนรู (ความกาวหนาของความรูและทักษะ) 
1) พัฒนาการของความรูพื้นฐาน 
2) พัฒนาการของทักษะการปฏิบัติ 
3) พัฒนาของทักษะการคิดและกระบวนการแสวงหาความรู 
4) พัฒนาการของคุณธรรมอันพึงประสงคในวิชานั้นๆ/หนวยการเรียนรูนั้นๆ 

ผูสอนควรใชดุลยพินิจอยางมีวิจารณญาณตามลักษณะธรรมชาติของวิชาที่สอน  เพื่อ 
กําหนดสัดสวนน้ําหนักความสําคัญ ดังเชน 

  สัดสวนความสําคัญระหวาง ระดับการเรียนรู กับพัฒนาการของการเรียนรู เชน 60: 40 
50:50, 40:60 เปนตน 
    สัดสวนความสําคัญระหวางความรูพื้นฐาน, ทักษะการปฏิบัติ, และทักษะการคิด/ 
กระบวนการแสวงหา ความรู  เชน 40 : 40 : 20, 30 : 40 : 30  เปนตน (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2546)  
 

3) เกณฑการประเมินแบบอิงตนเอง  และวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการ 
การประเมินผลแบบอิงตนเอง (Self – referenced evaluation)  เปนการประเมินที่ตัดสินผลโดยการ 

เปรียบเทียบระดับความรอบรูของบุคคลนั้นเมื่อไดเรียนรูแลวกับความรูเดิมที่มีอยู  อันเปนการแสดงถึง
พัฒนาการในการเรียนรูของบุคคลนั้น  ผลการประเมินผูเรียนแตละคนจึงขึ้นอยูกับระดับความรอบรูที่เพิ่ม
ข้ึนจากเดิมของบุคคลนั้น  มีเปาหมายเพื่อจําแนกผูเรียนตามระดับพัฒนาการจากพื้นฐานเดิมของแตละคน  
โดยไมเนนการเปรียบเทียบกับบุคคลอื่น (ศิริเดช  สุชีวะ, 2546)  ซึ่งนับวาการประเมินโดยอิงตนเองนี้มีสอด
คลองกับการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 2542  มากที่สุด 
 วิธีการวัดคะแนนพัฒนาการของนักเรียนเปนวิธีที่จะสามารถใหขอมูลพัฒนาการทางการเรียนรูของ นัก
เรียนที่ครูตองการได และเปนหลักฐานที่สามารถแสดงตอผูเกี่ยวของได   ซึ่งวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการของนัก
เรียนสามารถทําไดหลายวิธี แตในที่นี้จะเสนอวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการของศิริชัย กาญจนวาสี (2532)  ซึ่ง
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เปนวิธีที่มีผูนําไปพัฒนาและวิเคราะหคุณภาพอยางตอเนื่อง  และพบวาการหาคะแนนพัฒนาการจากวิธีนี้
มีความตรงตามเกณฑสัมพันธสูง  เพราะเปนวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการที่ไมข้ึนอยูกับความสัมพันธของ
คะแนนสอบกอนเรียนและหลังเรียนรวมทั้งไมข้ึนกับคะแนนของกลุมและมีความคลาดเคลื่อนต่ํา    

สูตร คะแนนพัฒนาการ   100
)( x
xMax

xy
−

−
=      

  เมื่อ  x      คือ  คะแนนสอบครั้งแรก 
          y      คือ  คะแนนสอบครั้งหลัง 
        Max  คือ  คะแนนเต็มในการวัด 
 สําหรับในการประเมินผลการเรียนรู  ในรูปแบบของการประเมินพัฒนาการเรียนรูที่จะขอ    
นําเสนอควรจะตองมีการวัดผลการเรียนรูอยางนอย 3 คร้ังขึ้นไป  และในแตละครั้งจะตองครอบคลุม
มาตรฐานการเรียนรูทุกดาน  และเพื่อความสะดวกในการเปรียบเทียบพัฒนาการผูสอนอาจจะใชเครื่อง
มือชุดเดียวกันหรือคูขนานก็ได  จะไดเห็นพัฒนาการที่ชัดเจน     
 
2.   การนําแนวปฏิบัติไปใชวัดและประเมินผลการเรียนรูควบคูกับการจัดการเรียนการสอน 
 การวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติฯ มีข้ันตอนดังนี้ 

2.1  ขั้นเตรียมการ 
      2.1.1  การวางแผนการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ครูจะตองวางแผนการจัดการเรียน  
การสอน  การวัดและประเมินผล  การจัดกิจกรรมตางๆ ในแตละหนวยการเรียนรู  ซึ่งจําแนกขั้นตอนการ
ดําเนินงานไดดังนี้ 
  1) วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู ในแตละสาระการเรียนรูทั้ง 5 เร่ืองของกลุมการงานอาชีพ
และเทคโนโลยีจะมีมาตรฐานการเรียนรูเกาะติดอยูในแตละเรื่อง ผูสอนจะตองวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูใน
งานนั้นๆ ใหเขากับหนวยการเรียนรูได  เชน  หนวยการเรียนรูเร่ือง “อาชีพกับการดํารงชีวิต” อยูในสาระที่ 2  
การอาชีพ  ผูสอนก็ตองไปวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู ง 2.1  แลวปรับใหเขากับหนวยการเรียนรูนี้ 
  2) วิเคราะหเนื้อหา ผูสอนจะตองวิเคราะหเนื้อหาของหนวยการเรียนรูนั้นๆ ใหแยกยอย
วาจะสอนเนื้อหาอะไรบาง  
  3) กําหนดชวงเวลาของการประเมิน  วาหนวยการเรียนรูนั้นจะสอนกี่สัปดาหวัดและ
และประเมินผลกี่คร้ัง สัปดาหที่เทาไร  ครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรูดานใดบาง 
  4) กําหนดสัดสวนน้ําหนักความสําคัญ ผูสอนจะตองกําหนดความสําคัญระหวางระดับ
การเรียนรูกับพัฒนาการเรียนรู และกําหนดน้ําหนักความสําคัญระหวางมาตรฐานการเรียนรูในแตละดาน
ใหชัดเจนตามความเหมาะสมของหนวยการเรียนรูนั้น ซึ่งครูผูสอนจะตองกําหนดเกณฑที่จะใชในการ 
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ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนใหเหมาะสม และมีความยุติธรรมแกนักเรียน อาจจะกําหนดตามสัดสวน
ความสําคัญ  เชน  

 สัดสวนความสําคัญระหวาง ระดับการเรียนรู กับพัฒนาการของการเรียนรู  คือ  60: 40   
 สัดสวนความสําคัญระหวางความรูพื้นฐาน, ทักษะการปฏิบัติ, และทักษะการคิด/ กระบวน

การแสวงหา ความรู  คือ  30 : 40: 30  
                 2.1.2 การออกแบบวิธีการและเครื่องมือที่ใชในประเมินการเรียนรู   สําหรับวิธีการ
และเครื่องมือที่จะใชประเมินผลการเรียนรูมีหลายวิธี   ผูสอนจะตองเลือกวิธีที่เหมาะสมกับธรรมชาติของ
งาน  และเนื้อหา ของหนวยการเรียนรูนั้นๆ 

      2.1.3 การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   ครูผูสอนจะตองวางแผนกิจ
กรรมการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรูใหสอดคลองกัน  โดยอาจทําในรูปของแผนการ
เรียนรูสําหรับการสอนแตละครั้ง  ซึ่งควรจะทําไวลวงหนาเพื่อจะไดมองเห็นภาพรวมทั้งหมดวาในแตละ
สัปดาหครูและนักเรียนจะมีบทบาทอยางไรบาง 

      2.1.4  การสรางและพัฒนาเครื่องมือวัดผลการเรียนรู   และเกณฑที่ใชในการ
ประเมินผลการเรียนรู  ผูสอนจะตองสรางตารางแผนผังการทดสอบ (Testing map) เขียนระดับความ
สําคัญของจุดประสงคการเรียนรู   รูปแบบของแบบสอบ  จุดประสงคการเรียนรูใดนํามาทดสอบในครั้ง
ใดบาง  รวมถึงเกณฑการตรวจใหคะแนนของเครื่องมือแตละฉบับและเกณฑการประเมินขั้นต่ํา  ที่ใชใน
การประเมินผลการเรียนรู 

 
2.2 ขั้นปฏิบัติการสอน 

 ดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรูที่วางไวในแตละสัปดาห ดวยวิธีการสอนที่
เหมาะสมและสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  และกิจกรรมการเรียนการสอน  เชน  
 จุดประสงคการเรียนรู : นักเรียนสามารถสรุปความหมาย ความสําคัญของการทําความสะอาดบาน 
 การสอน :  การสอนแบบบรรยาย   
 จุดประสงคการเรียนรู : นักเรียนสามารถเย็บกระทงใบตองได 
 การสอน :  การสอนแบบสาธิต หรือการสอนดวยการปฏิบัติจริง 

 
2.3  ขั้นประเมินผล 

 ผูสอนจะตองประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน ตามสาระของการประเมินคือทั้งระดับการเรียน
รูและพัฒนาการโดยใชวิธีการคํานวณคะแนนพัฒนาการของศิริชัย กาญจนวาสี (2532)   ซึ่งจะทําใหได
ผลการประเมินดังนี้  1) ระดับผลสัมฤทธิ์  2)พัฒนาการของนักเรียน  ดังนี้ พัฒนาการ1 (กอนเรียน          
ระหวางเรียน), พัฒนาการ2 (ระหวางเรียน         หลังเรียน) และพัฒนาการ3(กอนเรียน         หลังเรียน)   
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 กิจกรรมการวัดและประเมินผลการเรียนรูในรูปแบบของการประเมินพัฒนาการนั้น มีราย
ละเอียดของแตละขั้นตอนดังนี้ 

2.3.1  ขั้นตอนการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติฯ 
 1. เมื่อสอบกอนเรียนแลวใหผูสอนแปลงคะแนนสอบใหเปนคะแนนเต็ม100 แลวบันทึกคะแนน
ลงในแบบฟอรมที่ 1   การกรอกคะแนนลงในแบบบันทึกจะตองลงใหตรงกับมาตรฐานการเรียนรูในแต
ละดาน  โดยดานความรู (Knowledge) กรอกคะแนนลงในชอง (K),  ดานทักษะ(Skill)  กรอกคะแนนลง
ในชอง (S),  ดานคุณธรรมอันพึงประสงค (Character) กรอกคะแนนลงในชอง (C)   

2.  คํานวณคะแนนรวมของการสอบกอนเรียน  แลวกรอกคะแนนลงในชองคะแนนรวม (T1) 
3.  เมื่อสอบระหวางเรียนแลว  ใหบันทึกคะแนนลงในแบบฟอรมที่ 1  ทําเหมือนขั้นตอนที่ 1   
4.   คํานวณคะแนนรวมของการสอบระหวางเรียนแลวกรอกคะแนนลงในชองคะแนนรวม (T2) 

 5.  คํานวณคะแนนพัฒนาการ 1  โดยใชสูตรของศิริชัย  กาญจนวาสี (2532) แลวกรอกคะแนน
ลงในแบบฟอรมที่ 1  ในชองพัฒนาการ 1 ใหตรงกับมาตรฐานการเรียนรูในแตละดาน   

6.  คํานวณคะแนนรวมของพัฒนาการ 1   แลวกรอกคะแนนลงในชองคะแนนพัฒนาการรวม (TG1) 
7.  เมื่อสอบหลังเรียนแลว ใหบันทึกคะแนนลงในแบบฟอรมที่ 1 ทําเหมือนขั้นตอนที่ 1  
8.  คํานวณคะแนนรวมของการสอบระหวางเรียนแลวกรอกคะแนนลงในชองคะแนนรวม (T3) 

 9.  คํานวณคะแนนพัฒนาการ 2 และพัฒนาการ 3   ทําเหมือนขั้นตอนที่ 5 แลวกรอกคะแนน
ลงในชองคะแนนพัฒนาการรวม 2 (TG2) และชองคะแนนพัฒนาการรวม 3 (TG3) ตามลําดับ 
 10.  คํานวณคะแนนผลสัมฤทธิ์แลวกรอกลงในชองระดับผลสัมฤทธิ์ (CH) 
หมายเหตุ   แบบฟอรมตางๆ  อยูในสวนทายของภาคผนวก 
 แบบฟอรมที่ 1  ผูสอนใชบันทึกผลการวัดระดับและพัฒนาการ 
 แบบฟอรมที่ 2  ผูสอนใชแสดงผลยอนกลับใหนักเรียนดู 
  

2.3.2  วิธีการคํานวณคะแนนตางๆ เพื่อกรอกลงแบบฟอรมที่ 1 
 1.  การแปลงคะแนนใหเปนคะแนนเต็ม 100  เชน จากแบบสอบความรู ด.ช. เกงสอบได 

15 คะแนนจากคะแนนเต็ม 20  เมื่อแปลงใหเปนคะแนนเต็ม 100 เกงจะไดคะแนน  เทากับ                    

                                                                                                           75
20
100

=
x15  
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2.  การคํานวณคะแนนพัฒนาการ  เชน 
การสอบกอนเรียน   ด.ช. เกง   ทําคะแนนสอบไดดังนี้ 

ดานความรู/วิธีแสวงหาความรู    ไดเทากับ    65 คะแนน    คะแนนเต็ม    100  คะแนน 
ดานทักษะการปฏิบัติงาน                   ”        75      ”                ”             100      ” 

             ดานคุณธรรมอันพึงประสงค               ”        85      ”                ”             100      ” 
การสอบระหวางเรียน ด.ช. เกง  ทําคะแนนสอบไดดังนี้ 

ดานความรู/วิธีแสวงหาความรู    ไดเทากับ 70  คะแนน    คะแนนเต็ม 100  คะแนน 
ดานทักษะการปฏิบัติงาน                  ”       90      ”                ”          100      ” 

              ดานคุณธรรมอันพึงประสงค            ”       90      ”                ”           100     ” 
การสอบหลังเรียน ด.ช. เกง ทําคะแนนสอบไดดังนี้ 

 ดานความรู/วิธีแสวงหาความรู    ไดเทากับ 80 คะแนน    คะแนนเต็ม 100  คะแนน 
ดานทักษะการปฏิบัติงาน                  ”       90      ”                ”          100       ” 

              ดานคุณธรรมอันพึงประสงค             ”       92     ”                ”           100      ” 
ตัวอยางการคํานวณ 
 คะแนนพัฒนาการ1 (กอนเรียน         ระหวางเรียน)  

ดานความรู/วิธีแสวงหาความรู   = 29.14100
65100
6570

=
−
− x % 

ดานทักษะ      = 60100
75100
7590

=
−
− x % 

ดานคุณธรรมอันพึงประสงค         = 34.33100
85100
8590

=
−
− x % 

คะแนนพัฒนาการ 2 (ระหวางเรียน        หลังเรียน) 

ดานความรู/วิธีแสวงหาความรู       = %33.33100
70100
7080

=
−
− x % 

 ดานทักษะ    = 0100 =x
90100
9090

−
− % 

ดานคุณธรรมอันพึงประสงค         = 20100
90100
9092

=
−
− x % 

คะแนนพัฒนาการ 3 (กอนเรียน         หลังเรียน)   

ดานความรู/วิธีแสวงหาความรู       = 86.42100
65100
6580

=
−
− x % 

 ดานทักษะ    = 60100 =x
75100
7590

−
− % 

ดานคุณธรรมอันพึงประสงค         = 67.46100
85100
8592

=
−
− x % 
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ตัวอยางการแปลผล  
ด.ช. เกง  มีพัฒนาการกอนเรียน          ระหวางเรียนดานความรู/วิธีการแสวงหาความรูเทากับ 14.29% 

  มีพัฒนาการระหวางเรียน         หลังเรียนดานความรู/วิธีการแสวงหาเทากับ 33.33 % 
                มีพัฒนาการกอนเรียน       หลังเรียน ดานคุณธรรมอันพึงประสงคเทากับ 42.86 % 
 

3.  การคํานวณคะแนนรวม  คะแนนพัฒนาการรวม  และระดับผลสัมฤทธิ์ เชน   
สมมุติ   น้ําหนักความสําคัญของ ความรู/วิธีแสวงหาความรู: ทักษะ: คุณธรรมอันพึงประสงค เทากับ 30: 50: 20 
 น้ําหนักความสําคัญของระดับการเรียนรู: พัฒนาการเรียนรู เทากับ 60 : 40 

คะแนนรวมของการสอบกอนเรียน(T1)            =   65 (.3) +75 (.5)+85 (.2)               
                                               =   74   
 คะแนนรวมของการสอบระหวางเรียน (T2)                      =   70 (.3)+90 (.5)+90 (.2) 
                                =   84 
 คะแนนรวมพัฒนาการกอนเรียน       ระหวางเรียน(TG1)  =  (14.29) (.3)+60 (.5)+33.33 (.2) 
                       =  40.95 

คะแนนรวมของการสอบหลังเรียน(T3)                  =   80 (.3) + 90(.5) + 92 (.2)               
                                              =   87.4 
 คะแนนรวมพัฒนาการระหวางเรียน        หลังเรียน (TG2) =  33.33(.3)+0(.5)+20(.2) 
                 =  14 
 คะแนนรวมพัฒนาการกอนเรียน     หลังเรียน (TG3) = 42.86 (.3) + 60(.5) +46.7(.2) 
               =  52.19 
 ระดับผลสัมฤทธิ์   (CH)    =  T(คะแนนรวมของการสอบครั้งสุดทาย) x น้ําหนักความสําคัญ
ของระดับการเรียนรู  + TG(คะแนนรวมพัฒนาการครั้งสุดทาย)x น้ําหนักความสําคัญของพัฒนาการ 

                                      = 87.4(.6) +52.19 (.4) 
                                      = 73.32 

*   ถาเกณฑการประเมิน = 60 %   ด.ช. เกงก็ ผานการประเมินผลการเรียนรูในหนวยการเรียนรูนี้ 
 

2.3.3 การใหผลยอนกลับ (feedback) เปนการนําเสนอคะแนนสอบใหนักเรียนไดทราบ 
ในสัปดาหถัดไป หลังจากการสอบในแตละครั้ง  เพื่อใหนักเรียนไดรูวาตัวเองไดมีความรูพื้นฐานและ
พัฒนาการ ในแตละดานเปนอยางไร  เพื่อวางแผนการเรียนรูของตนเองไดตอไป  ซึ่งครูผูสอนควรนํา
เสนอขอมูล (คะแนน) แกนักเรียน ดังนี้ 1) เสนอคะแนนเปนกราฟเสน  ประกอบคําบรรยายและขอเสนอ
แนะของครูผูสอน  ซึ่งจะเปนการสงเสริมกําลังใจในการเรียนรูของนักเรียนเปนรายบุคคล     2) ครูนําผล
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การประเมินโดยภาพรวมมาอภิปรายในชั้นเรียนกอนเขาสูการเรียนการสอน เชน ในสวนที่ นักเรียนยังไมเขาใจ  
หรือเขาใจผิด 

การใหผลยอนนกลับ จะเลือกใชรูปแบบการนําเสนอเปนรูปกราฟเสน  เพื่อชวยใหนักเรียนไดมอง
เห็นพัฒนาการของตนเองไดอยางชัดเจน และรวดเร็วกวาการนําเสนอในรูปแบบอื่นๆ (การเสนอผลยอนกลับ
: แบบฟอรมที่ 2 ) 

 
2.3.4   วิธีการกรอกคะแนนลงในแบบฟอรมที่ 2 
1.   ลอกคะแนนการสอบแตละครั้งจากแบบฟอรมที่1 มาใสใหตรงกับมาตรฐานการเรียนรูในแตละดาน 
2.  เขียนกราฟเสนพัฒนาการของแตละครั้ง 
3. เมื่อจบหนวยการเรียนรูใหกรอกคะแนนผลสัมฤทธิ์ลงในชอง (CH) แลวสรุปผลการประเมิน

ลงในชอง Ε  ดานลาง  
 
2.3.5   การใชโปรแกรม Microsoft – Excel  คํานวณ   
การใชโปรแกรมคํานวณคะแนน  ส่ิงสําคัญคือจะตองกําหนดคําสั่งใหชัดเจน  และจะตองเขาใจ

สูตรการคํานวณคะแนนตางๆ รวมทั้งควรมีทักษะการใชโปรแกรม Microsoft – Excel เขาใจการเขียน
กําหนดคําสั่งในการคํานวณ 
วิธีการคํานวณ  
1. สรางแบบบันทึกผลการวัดและพัฒนาการ (ฟอรมที่ 1) ลงในโปรแกรม Microsoft – Excel   
ตัวอยาง   การออกแบบบันทึกผลการวัดและพัฒนาการโดยใชโปรแกรม Microsoft- Excel 
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2. เมื่อทําการสอบกอนเรียนแลว  ใหแปลงคะแนนสอบใหเปนคะแนนเต็ม 100  แลวบันทึกคะแนนลงใน
แบบฟอรมที่ 1 โดยทําเหมือนกับการคํานวณดวยมือ   

      ตัวอยาง การกรอกคะแนนลงในแบบฟอรม   

 
 
3. กําหนดคําสั่งในการคํานวณคะแนนรวมครั้งที่ 1 (T1)    
ตัวอยาง คําสั่งการคํานวณคะแนนรวม 
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4.   เมื่อสอบระหวางเรียนแลว  ก็ใหกรอกคะแนนลงไปเหมือนเดิม    
ตัวอยาง การกรอกคะแนน 

 
 
5.  กําหนดคําสั่งในการคํานวณคะแนนรวมครั้งที่ 2 (T2)  
 ตัวอยาง  การคํานวณคะแนนรวมครั้งที่ 2 
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6.   กําหนดคําสั่งในการคํานวณคะแนนพัฒนาการ 1  (กอนเรียน           ระหวางเรียน) ตามสูตรการวัด
คะแนนพัฒนาการของศิริชัย กาญจนวาสี (2532)  ลงในชอง (TG1)   
ตัวอยาง 

 
 

7. เมื่อสอบหลังเรียนแลวกรอกคะแนนลงในชองการสอบหลังเรียนใหตรงกับมาตรฐานการเรียนรูแตละดาน 
ตัวอยาง 
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8.  กําหนดคําสั่งในการคํานวณคะแนนรวมครั้งที่ 3 (T3)   
ตัวอยาง 

 
 
9.   กําหนดคําสั่งในการคํานวณคะแนนพัฒนาการ 2  (ระหวางเรียน           หลังเรียน) แตละดาน 
ตัวอยาง 
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10.  กําหนดคําสั่งคํานวณคะแนนรวมพัฒนาการ 2 (TG2)   
ตัวอยาง 

 
 
11.    กําหนดคําสั่งในการคํานวณคะแนนพัฒนาการ 3  (กอนเรียน           หลังเรียน) แตละดาน และ  
ตัวอยาง 
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12.  กําหนดคําสั่งคํานวณคะแนนรวมพัฒนาการ 3 (TG3)  
ตัวอยาง 

 
 

13. กําหนดคําสั่งคํานวณคะแนนผลสัมฤทธิ์ (CH)    
ตัวอยาง 
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ภาพที่ 1  แสดงขั้นตอนการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 

วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูทั่วไป 
ของแตละสาระการเรียนรู 

 
                
 

เปลี่ยนมาตรฐานการเรียนรูทั่วไปเปนจุดมุงหมาย 
เชิงพฤติกรรมสําหรับแตละหนวยการเรียนรู 

ตามสาระของการประเมิน 

 
   
 
 
 
 
    

ความรู/ทักษะ 

วิเคราะหเนื้อหา 

คุณธรรมอันพึงประสงค วิธีแสวงหาความรู/ทักษะ 

  
 
 

ออกแบบการจัดการเรียนการสอน 

ออกแบบวิธีและเครื่องมือที่จะใช
วัดและประเมินผลการเรียนรู 

สรางและพัฒนาเครื่องมือ + 
เกณฑการประเมิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดการเรียนการสอน  + 
วัดผลการการเรียนรู 

 
 
 
 

ประเมินผลการเรียนรูทั้ง 
ระดับผลสัมฤทธิ์และพัฒนาการ 

 
 
 



 
 

  
 

ภาคผนวก 
 

ตัวอยางการทดลองใชแนวปฏิบัติฯ กับหนวยการเรียนรู 
เรื่อง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 
กลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
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แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด ตกแตงอาหารและ
เครื่องดื่ม” ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 นี้มีจุดมุงหมายจะใหครูผูสอนไดมีแนวปฏิบัติในจัดการเรียน
การสอนไดอยางครบวงจร นั่นคือ สามารถวิเคราะหวัตถุประสงคในการสอนที่สอดคลองกับวัตถุประสงค
ของหลักสูตร   จัดกิจกรรมการเรียนการสอน    วัดผลการเรียนรู   ตลอดจนประเมินผลการเรียนรูไดสอด
คลองกัน  รวมไปถึงการใชผลการประเมินที่จะเปนประโยชนแกผูเรียน  ผูสอน  ผูปกครอง  หรือผูบริหาร   

   
การดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรูเรื่อง “การประกอบ  การจัด การ

ตกแตง  อาหารและเครื่องด่ืม”  มีขั้นตอนดังนี้ 
  1.  ขั้นเตรียมการ 
   1.1   การวางแผนการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

  1.2     ออกแบบวิธีและเครื่องมือที่จะใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
  1.3    ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

1.4    สรางและพัฒนาเครื่องมือ  เกณฑที่ใชในการประเมินผลการเรียนรู 
 2.   ขั้นปฏิบัติการสอน 
  2.1   การจัดการเรียนการสอนและการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 3.   ขั้นประเมินผล 
  3.1   ประเมินระดับผลสัมฤทธิ์และพัฒนาการของนักเรียน 
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การวางแผนการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
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  การวางแผนการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
ครูผูสอนจะตองวางแผนการจัดการเรียนการสอน  การวัดและประเมินผล  การจัดกิจกรรมตางๆ  ใน 

เร่ือง   “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”   โดยมีข้ันตอนตางๆ ดังนี้  
1) วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู  เร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและ 

เครื่องดื่ม” อยูในสาระที่  1  การดํารงชีวิตและครอบครัว ในเรื่อง “งานบาน”   ซึ่งมีมาตรฐานการเรียนรูคือ 
 มาตรฐาน ง 1.1  
 1.   เขาใจความหมาย ความสําคัญ  ประโยชน หลักการ  วิธีการ  ขั้นตอน  กระบวนการทํางาน  
การจัดการ  และสามารถทํางานตามขั้นตอน 

2. เลือก ใช เก็บ บํารุงรักษาเครื่องมือ  เครื่องใช  วัสดุ และอุปกรณที่ใชในการทํางาน 
3. มีความคิดริเร่ิมในการทํางาน 
4. ทํางานดวยความรับผิดชอบ  ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  อดออม  อดทน 
5. ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติ  และส่ิงแวดลอมในการทํางานอยางคุมคาและถูกวิธี 
มาตรฐาน ง 1.2   
1.    สามารถวิเคราะหงาน  วางแผนการดําเนินงานปฏิบัติงานตามแผนและประเมินการดําเนินงาน 
2. สามารถทํางานในฐานะผูนํา/สมาชิกกลุม  และสรางสัมพันธภาพที่ดีในกลุม 
3. สามารถคนควารวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการทํางานจากแหลงความรูดวยวิธีการตางๆ  
4. สามารถวิเคราะหปญหา  สาเหตุของปญหา  และแกปญหาดวยวิธีที่เหมาะสม 
5. มีความตั้งใจเอาใจใสและทํางานจนสําเร็จ  พอใจและยอมรับการทํางาน  ทํางานอยางมี 

ความสุข  มีกิจนิสัยในการทํางานดวยความประณีต  รอบคอบ  ปลอดภัยและสะอาด 
จากมาตรฐานการเรียนรู ง 1.1  และ ง 1.2   สามารถปรับใหเขากับหนวยการเรียนรูเร่ือง “ การ

ประกอบ การจัด  การตกแตง  อาหารและเครื่องดื่ม”  และจําแนกตามมาตรฐานการเรียนรูไดดังนี้ 
ดานความรู 

1. เขาใจความหมาย  ความสําคัญ  และประโยชน  เกี่ยวกับการประกอบ การจัด การตกแตง 
อาหารและเครื่องดื่ม 

2.    เขาใจวิธีการขั้นตอนในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มเบื้องตนและการจัดการตกแตงอาหารได 
ดานวิธีแสวงหาความรู 

3.    หาความรูเกี่ยวกับการประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มจากแหลงความรูตางๆ ได 
ดานทักษะการปฏิบัติงาน 4.   ความสามารถในการทําตามขั้นตอนและวิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม
และใชวัสดุ-อุปกรณ  พรอมทั้งสามารถจัด  ตกแตงอาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่กําหนดและแกปญหา
ระหวางการทํางานไดและมีทักษะกระบวนการทํางานกลุม 
 5.  ใช เก็บ และบํารุงรักษาเครื่องมือ เครื่องใชในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
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6.   ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ในการทํางานไดอยางประหยัด 
7.   มีความคิดที่ดี  และมีประโยชนตอการประกอบ  การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มได 

ดานคุณธรรมอันพึงประสงค 
8.    เต็มใจทํางานตามบทบาทหนาที่  มีความรับผิดชอบ ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  อดออม อดทน 

  
2)   การวิเคราะหเนื้อหา   สาระสําคัญของหนวยการเรียนรูเร่ือง  “การประกอบ การจัด 

การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” มีดังนี้คือ 1)  หลักในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  2)วัสดุอุปกรณที่ใช
ประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  3) การจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม  และ4) วิธีการประกอบอาหาร
และเครื่องดื่ม 
 
ภาพที่  2     ผังสรุปสาระการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

3)  กําหนดชวงเวลาการจัดการเรียนการสอน  และชวงเวลาของการประเมิน เร่ือง “การ
ประกอบ การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  จะดําเนินการจัดการเรียนการสอนทั้งสิ้น 7 สัปดาห  
โดยสอนสัปดาหละ 1 คร้ัง/ 2 ชั่วโมง  รวมทั้งสิ้น 14 ชั่วโมง  จะมีการวัดและประเมินผลการเรียนรูครอบคลุม
มาตรฐานการเรียนรู  ดานความรู/วิธีแสวงหาความรู  ดานทักษะการปฏิบัติงาน  และดานคุณธรรมอันพึงประสงค   
มีการประเมินผลการเรียนรูทั้งสิ้น  3 คร้ัง คือ กอนเรียน (สัปดาหที่1) ระหวางเรียน (สัปดาหที4)และ หลัง
เรียน (สัปดาหที่ 7) ของการจัดการเรียนการสอน   

 
 
 

การประกอบ  การจัด 
การตกแตงอาหารและ

เครื่องดื่ม 

1.  หลักในการประกอบ
อาหารและเครื่องดื่ม 

3.  วิธีการประกอบ
อาหารและเครื่องดื่ม 

2.  วัสดุอุปกรณที่ใช
ประกอบอาหารและ

เครื่องดื่ม 

4.  การจัดตกแตง
อาหารและเครื่องดื่ม 
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   4)   กําหนดสัดสวนน้ําหนักความสําคัญ   
                สัดสวนความสําคัญระหวางระดับการเรียนรูกับพัฒนาการของการเรียนรูคือ 60 : 40    
     สัดสวนความสําคัญระหวางความรู/วิธีการแสวงหาความรู   ทักษะ   คุณธรรม  คือ 30 : 50 : 20  
(ผูทรงคุณวุฒิดานการสอนกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 3 ทานเปนผูกําหนดสัดสวน) 
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การออกแบบวิธีการและเครื่องมือที่ใชประเมินผลการเรียนรู 
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วิธีการและเครื่องมือที่จะใชประเมินผลการเรียนรู  เร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหาร
และเครื่องดื่ม”   จําแนกเปนรายดานตามมาตรฐานการเรียนรู ไดดังนี้        
ตารางที่  1   รายละเดียดของเครื่องมือที่ใชวัดผลการเรียนรู 
 

เครื่องมือวัดผล รูปแบบ มาตรฐานการเรียนรู 
1.  แบบสอบความรู/วิธี
แสวงหาความรู (กอท. 
1)  ใชในสัปดาหที่ 1, 4 
และ 7  ของการจัดการ
เรียนการสอน   

ตอนที่ 1 สรางเปนแบบ
หลายตัวเลือก (Multiple-
choice) ตอบถูกให 1 
คะแนน  ตอบผิดให 0  
คะแนนเต็ม 20 คะแนน  

ตอนที่ 1 วัดมาตรฐานดานความรู    ดังนี้ 
1)  เขาใจ  ความหมาย ความสําคัญ และประโยชน เกี่ยว
กับการประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม   
2)  เขาใจวิธีการ และขั้นตอนในการประกอบอาหารและ
เครื่องดื่มเบื้องตนและการจัดตกแตงอาหารได 
 

 ตอนที่ 2  สรางเปน
แบบอัตนัยจํากัด คํา
ตอบ (Restricted-
Response Question) 
คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
รวมทั้งฉบับ 30 คะแนน 
 

ตอนที่ 2 
วัดวิธีแสวงหาความรู  ดังนี้  
3) ความสามารถในการหาความรูเกี่ยวกับการ
ประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม
จากแหลงความรูตาง ๆ    

2. แบบสอบทักษะการ
ปฏิบัติงาน  (กอท. 2) 
ใชในสัปดาหที่ 1 ของ
การจัดการเรียน      
การสอน 

แบบอัตนัยจํากัดคํา
ตอบ (Restricted-
Response Question) 
คะแนนเต็มทั้งฉบับ    
30  คะแนน 

ใชวัดมาตรฐานการเรียนรูดานทักษะ ดังนี้   
1)  มีทักษะกระบวนการทํางานกลุม 
2)  ทําตามหลักการและวิธีการประกอบอาหารและ
เครื่องดื่ม  และใชวัสดุ-อุปกรณ  พรอมทั้งสามารถ
จัด  ตกแตงอาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่
กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางานได 
3) ใช เก็บ และบํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใชในการ
ทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
4) ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
ในการทํางานไดอยางประหยัด 
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เครื่องมือวัดผล รูปแบบ มาตรฐานการเรียนรู 
3. แบบประเมินทักษะ
การปฏิบัติงาน     
(กอท. 3) 
ใชในสัปดาหที่            
4 และ 7  ของการจัด
การเรียนการสอน 

มาตรประมาณคา 
(Rating Scales) 5 
ระดับ   มีรายการใหครู
ประเมินพฤติกรรมของ
นักเรียนเปนรายกลุม
จํานวน 35 ขอ คะแนน
เต็มขอละ 5 คะแนน 

ใชประเมินมาตรฐานการเรียนรูดานทักษะการปฏิบัติ
งานของนักเรียนดังนี้ 
1)  มีทักษะกระบวนการทํางานกลุม 
2)  ทําตามหลักการและวิธีการประกอบอาหารและ
เครื่องดื่ม  และใชวัสดุ-อุปกรณ  พรอมทั้งสามารถ
จดั  ตกแตงอาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่
กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางานได 
3) ใช เก็บ และบํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใชในการ
ทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
4) ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
ในการทํางานไดอยางประหยัด 
วัดทั้งดานกระบวนการ (process)และผลงาน 
(product) 
 

4. แบบสังเกตพฤติ
กรรม 
(กอท. 4)  ใชในสัปดาห
ที่ 1, 4  และ 7  ของการ
จัดการเรียนการสอน 

มาตรประมาณคา 
(Rating Scales) 5 
ระดับ  มีรายการใหครู
ประเมินพฤติกรรมของ
นักเรียนเปนรายบุคคล  
จํานวน 11 ขอ คะแนน
เต็มขอละ 5 คะแนน 

วัดมาตรฐานการเรียนรูดานคุณธรรมอันพึงประสงค 
1)  เต็มใจทํางานตามบทบาทหนาที่  มีความรับผิด
ชอบ  ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด   อดออม อดทน    
2) มีความคิดที่ดีและมีประโยชนตอการประกอบ  
การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มได  
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 ภาพที่  3   เครื่องมือที่ใชในการวัดระดับและพัฒนาการของเรื่อง “การประกอบ การจัด การตก
แตงอาหารและเครื่องดื่ม”  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“การประกอบ การจัด การตกแตง 
อาหารและเครื่องดื่ม”

ความรู/วิธีแสวง
หาความรู 

ทักษะการปฏิบัติงาน คุณธรรม 
อันพึงประสงค

วัดความรู   เขาใจในเนื้อ
หา และ ความสามารถใน
การ    คนควารวบรวมขอ
มูลที่เกี่ยวของกับส่ิงที่เรียน
โดยอาศัยวิธีการและแหลง 

ขอมูลตางๆ 

 
เครื่องมือฉบับที่ 1 
แบบสอบความรู/วิธี
แสวงหาความรู 

(กอท.1) 

วัดกระบวน
การ(process)

วัดผลงาน 
(product)

พฤติกรรม 
ในการประกอบ
อาหาร จัด ตกแตง
อาหารและเครื่องดื่ม

อาหารและ 
เครื่องดื่มที่ทํา
และตกแตง 
เสร็จแลว

 
เครื่องมือฉบับที่ 3 
แบบประเมินทักษะ
การปฏิบัติงาน    

(กอท. 3)

ความรับผิดชอบ  ขยัน  
ซื่อสัตย  ประหยัด 
อดออม  อดทน 

ทักษะกระบวน
การทํางาน

เครื่องมือฉบับที่ 2 
แบบสอบทักษะการ
ปฏิบัติงาน (กอท.2) 

 
เครื่องมือฉบับที่ 4

แบบสังเกต 
พฤติกรรม (กอท. 4)
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การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
 
 
ครูผูสอนจะตองวางแผนกิจกรรมการเรียนการเรียนการสอน  จุดประสงคการเรียนรู  การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูใหสอดคลองกัน  โดยทําในรูปของแผนการเรียนรู   ซึ่งควรจะทําไวลวงหนาเพื่อจะ
มองเห็นภาพรวมทั้งหมดวาในแตละสัปดาหครูและนักเรียนมีบทบาทอยางไรบาง
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การจัดกิจกรรม   สัปดาหที่ 1 
แผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู    การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานบาน )    ช้ัน   ประถมศึกษาปที่   4 
แผนการการเรียนรูที่ ………..      เรื่อง  การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม   จํานวน    14   ช่ัวโมง 
สัปดาหที่    1       จํานวน   2    ชั่วโมง    โรงเรียน ………………………………. ใชสอนวันที่ ……………….. 
___________________________________________________________________________________________ 
สาระสําคัญ : Conceptions 

อาหารเปนส่ิงจําเปนสําหรับส่ิงมีชีวิต  ซึ่งอาหารสําหรับมนุษยสวนใหญจะตองนํามาปรุงและทําใหสุกกอน 
รับประทานทุกคนจึงควรฝกทาํอาหารใหเปน  เพื่อวาถึงเวลาจําเปนจะไดชวยเหลือตนเองได 
จุดประสงคการเรียนรูของสัปดาหที่ 1 : Objectives 

1)  นักเรียนไดฟงจุดประสงคของการเรียนการสอนเรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 
2)  นักเรียนไดมีสวนรวมวางแผนรวมกับครูในการเรียนการสอนเรื่องนี้ 

                 3) นักเรียนไดประเมินผลการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูของตนเองทั้ง 3 ดาน 
เนื้อหา : Contents    

การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม (เบื้องตน)  

กิจกรรมการเรียนการสอน : Activities  
                  ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
               1.   ครูบอกจุดประสงคของการเรียนการสอนในหนวยการเรียนรูเรื่องนี้                    
                  2.   ครูและนักเรียนวางแผนรวมกันโดยครูทําขอตกลงรวมกับนักเรียนวาจะมีเนื้อหาการเรียนในเรื่องอะไร  มีวัตถุ
ประสงคการเรียนอยางไร  และจะมีกิจกรรมการสอนอะไรบาง เกณฑที่ใชในการวัดและประเมินผลเปนอยางไร    
                 3.   ครูบอกนักเรียนวากอนที่เราจะเริ่มเรียนเรื่องนี้  จะมีกิจกรรมการสอบความรูพื้นฐานของนักเรียนในเรื่องนี้เสีย
กอน  โดยไมนําคะแนนมาคิดรวมในการตัดสินผลการเรียน 
               ขั้นสอน 
               1.  ครูแจกขอสอบฉบับที่ 1  และฉบับที่ 2 ใหแกนักเรียนคนละ 1 ฉบับ 
              ขั้นสรุป 
               ครูนําสรุปการการเรียนการสอนในสัปดาหนี้   บอกนักเรียนวาสัปดาหหนาเราจะเริ่มเรียนเรื่อง”การประกอบ  การจัด  การ
ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” กัน  แลวครูจะนําผลการสอบในครั้งนี้มาใหนักเรียนดูดวย 
ส่ือการเรียนการสอน : Teaching Materials 
               เครื่องมือวัดผลการเรียนรู  ไดแก แบบทดสอบความรูวิธีการแสวงหาความรู (กอท.1),  แบบทดสอบทักษะการปฏิบัติงาน 
(กอท.2)  และ แบบสังเกตคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท.4) 
การวัดและประเมินผล : Measurement  and  Evaluation 

1. ดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู   
               - แบบทดสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (รายบุคคล) 
2.     ดานทักษะการปฏิบัติงาน    
              -  แบบทดสอบทักษะการปฏิบัติงาน (รายกลุม 

                  3.    ดานคุณธรรมอันพึงประสงค   
                                 -  แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
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ใบงานที่ 1 
เร่ือง.........อาหารพื้นบานของเรา 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันอภิปรายแลกเปลี่ยนความรูซึ่งกันและกัน เร่ือง “อาหารพื้นบานของเรา” 
แลวนํามาบันทึกลงในตารางที่ 1 
ตารางที่ 1  สรุปรายการอาหาร, วิธีการประกอบอาหาร และแหลงที่มาของขอมูล 
ลําดับ
ที่ 

ชื่ออาหาร วิธีการประกอบอาหาร แหลงที่มาของขอมูล 

1. .............................. 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
................................ 
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การจัดกิจกรรม   สัปดาหที่ 2 
แผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู    การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานบาน )    ช้ัน   ประถมศึกษาปที่   4 
แผนการการเรียนรูที่ ………..      เรื่อง  การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม   จํานวน    14   ช่ัวโมง 
สัปดาหที่    2       จํานวน   2    ชั่วโมง    โรงเรียน ………………………………. ใชสอนวันที่ ……………….. 
___________________________________________________________________________________________ 
สาระสําคัญ : Conceptions 

การปรุงอาหารและเครื่องดื่มอยางถูกวิธีเปนการรักษาคุณคาทางอาหาร  ทําใหไดรับประทานอาหารที่มี 
ประโยชน  ปลอดภัย  และประหยัด    และถาเราเลือกใชวัสดุอุปกรณในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มไดอยางเหมาะสมกับ
ประเภทของงาน  และเก็บรักษาเครื่องมือเครื่องใชอยางถูกวิธี  จะทําใหเราสามารถยืดอายุการใชงานเครื่องใชเหลานั้นได 
จุดประสงคการเรียนรูของสัปดาหที่ 2 : Objectives 

1)  นักเรียนสามารถสรุปความหมาย ความสําคัญ ประโยชน หลักการ  เกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
2)  นักเรียนสามารถสรุปวิธีการ  ขั้นตอน  วัสดุอุปกรณ  เกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
3)   นักเรียนสามารถแสวงหาความรูเรื่องอาหารจากแหลงขอมูลตางๆ  ได   

เนื้อหา : Contents    
                              1. หลักการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม   ไดแก ส่ิงตอไปนี้ ชนิดของอาหาร, สวนประกอบ, สูตรหรือปริมาณที่ตองใช,  
ขั้นตอนการปรุง 
           2.  วัสดุอุปกรณที่ใชประกอบอาหารและเครื่องดื่ม   มีทั้งอุปกรณที่ใชความรอน, ใชลางและหั่น, ใชเตรียมเครื่องดื่ม,  
ใชใสอาหาร  ซึ่งจะตองเลือกใชวัสดุอุปกรณไดถูกตองกับการใชงาน 

กิจกรรมการเรียนการสอน : Activities  
                 ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
                 1. ครูใหผลยอนกลับแกนักเรียน (จากการสอบในสัปดาหกอน)   
                 ขั้นสอน 

1. แจกใบความรูที่ 1 และสมุดภาพอาหารและเครื่องดื่มใหนักเรียนแตละกลุม   
2. ครูและนักเรียนสนทนากันเรื่องอาหารหลัก 5 หมู, อาหารของภาคตางๆ ,อาหารพื้นบาน, หลักในการประกอบ

อาหาร,วัสดุอุปกรณ, วิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  และการจัดตกแตงอาหารชนิดตางๆ 
3. แจกใบงานที่ 1 ใหนักเรียนปฏิบัติตามใบงาน  แลวสงตัวแทนรายงานหนาขั้น 

               ขั้นสรุป 
             ครูและนักเรียนรวมกันสรุปเพิ่มเติมจากเรื่องที่นักเรยีนแตละกลุมรายงาน 
ส่ือการเรียนการสอน : Teaching Materials 
               1.   ผลการประเมินของนักเรียนจากสัปดาหที่ 1  ในรูปกราฟเสน  ตามฟอรมที่ 2  แบบฟอรมเสนอผลยอนกลับ 
               2.   ใบความรูที่ 1  และใบงานที่ 1 
               3.    สมุดภาพอาหารและเครื่องดื่ม 
การวัดและประเมินผล : Measurement  and  Evaluation 
               1. ดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู 2. ดานทักษะการปฏิบัติงาน  และดานคุณธรรมอันพึงประสงค  
                             -  การสังเกตพฤติกรรมอยางไมเปนทางการ 
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เรื่อง.........วิธีการทําน้ําผัก/ผลไม 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันอภิปรายแลกเปลี่ยนความรูซึ่งกันและกัน เร่ือง “วิธีการทําน้ําผัก/ผล
ไมชนิดตาง ๆ ” แลวนํามาบันทึกลงในตารางที่ 2 

ตารางที่ 2  แสดงชื่อเครื่องดื่ม วิธีการทํา และแหลงที่มาของขอมูล 
ลําดับ
ที่ 

ชื่อเครื่องด่ืม วิธีการทํา แหลงที่มาของขอมูล 
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การจัดกิจกรรม   สัปดาหที่ 3  
แผนการการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู    การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานบาน )    ช้ัน   ประถมศึกษาปที่   4 
แผนการการเรียนรูที่ ………..      เรื่อง  การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม      จํานวน    14   ช่ัวโมง 
สัปดาหที่    3        จํานวน   2    ชั่วโมง    โรงเรียน ………………………………. ใชสอนวันที่ ……………….. 
___________________________________________________________________________________________ 
สาระสําคัญ : Conceptions 

อาหารที่เรารับประทานตองทําใหสุกกอนเพื่อฆาเชื้อโรคและเปนการปองกันโรค  ซึ่งการทําใหอาหารสุกมี 
หลายวิธีดวยกัน  เชน  ตม ผัด แกง ทอด   และการจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม จะทําใหอาหารดูนารับประทานและเหมาะ
สมกับโอกาสพิเศษ   อีกทั้งในปจจุบันในการประกอบ การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มมีเทคโนโลยีสมัยใหมเขามามี
บทบาทมากขึ้น 
จุดประสงคการเรียนรูของสัปดาหที่ 3 : Objectives 

     1)  สามารถใชทักษะการทํางานกลุมได 
                     2) สามารถวางแผนขั้นตอนและวิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม   และวัสดุ-อุปกรณพรอมทั้งการจัด ตกแตง
อาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางานได                      
เนื้อหา : Contents    

1.  วิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่มดวยกรรมวิธีตางๆ       2)  การจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่มชนิดตางๆ 

กิจกรรมการเรียนการสอน : Activities  
               ขั้นนําเขาสูบทเรียน 

1. ทบทวนเนื้อหาสําคัญที่ไดสอนไปในสัปดาหที่แลว 
2. แบงกลุมเปนกลุมละ 4 คน 

                ขั้นสอน 
1. แจกใบความรูที่ 2 และรูปภาพอุปกรณเครื่องใชตางๆ ในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม 
2. ใหนักเรียนศึกษาใบความรู  และอภิปรายกันภายในกลุม 
3. ใหนักเรียนโหวตวาในสัปดาหหนาแตละกลุมจะประกอบอาหารและเครื่องดื่มชนิดใด 
4. แจกใบงานที่ 2 ใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันทํา 

              ขั้นสรุป 
               ครูและนักเรียนรวมกันสรุปเพิ่มเติมจากที่นักเรียนทําใบงาน 
ส่ือการเรียนการสอน : Teaching Materials 
               1.   ใบความรูที่ 2  และใบงานที่ 2 
               2.   รูปภาพอาหารและเครื่องดื่มที่มีการตกแตงสวยงาม 
การวัดและประเมินผล : Measurement  and  Evaluation 
                1. ดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู 2. ดานทักษะการปฏิบัติงาน  และดานคุณธรรมอันพึงประสงค  
                             -  การสังเกตพฤติกรรมอยางไมเปนทางการ 
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ใบความรูที่ 2 
เร่ือง....ข้ันตอนการประกอบอาหาร 

1. ขั้นตอนการประกอบอาหาร มีดังนี้ 
    1.1  การเตรียมการกอนประกอบอาหาร  เพื่อใหเกิดความสะดวกและรวดเร็วขณะประกอบอาหาร 
ควรจะตองมีการเตรียมอาหารดิบ เตรียมอุปกรณ และเตรียมเครื่องปรุงไวใหพรอม ดังนี้ 
             1.1.1  การเตรียมอาหารดิบ  อาหารดิบแตละประเภท มีการเตรียมแตกตางกัน ดังนี้ 
           เนื้อสัตว  ประเภทเนื้อหมู เนื้อวัว เนื้อไก เนื้อสัตวที่ซื้อมาจากตลาด ลางน้ําใหสะอาดกอนนํามา
หั่น เมื่อหั่นเสร็จแลวไมนําไปลางอีก เพราะจะทําใหเสียคุณคาอาหารไปกับน้ําที่ลาง การหันเนื้อสัตวมี
วิธีการหั่นตาง ๆ กัน เชน หั่นเปนชิ้นเล็ก ๆ  หั่นเปนชิ้นใหญ หั่นแยกชิ้นสวน สับละเอียด 
            การเตรียมอาหารทะเล 
          หอย  กอนนํามาประกอบอาหาร ควรแชน้ําไวครูใหญ ๆ กอน เพื่อใหหอยคายเศษดิน และสิ่ง
สกปรกออก ถาเปนหอยทะเล เชน หอยลาย อาจนําไปผัดทั้งเปลือกไดเลย แตถาเปนหอยจุบใหตัดกน
ทิ้งเล็กนอยกอนที่จะนําไปปรุงอาหาร 
           ปู การเลือกซื้อปูทะเล ตองเลือกปูที่ยังมีชีวิตอยูหรือปูเปน สวนปูมาที่ขายอยูทั่วไปเปนปูที่ตาย
แลว  ปูมา  :  กอนนํามาประกอบอาหารใหลางน้ําใหสะอาดกอน ถาจะนําไปทําปูเผา หรือปูอบ หรือปู
นึ่ง ใหใชมีดตัด สวนปลายของกามเล็ก ๆ ของปูออกกอน แลวนําไปเผาหรืออบนึ่งทั้งตัว 
            กุง  กอนนํามาปรุงอาหารควรลางน้ํากอน เชนเดียวกับเนื้อสัตวอ่ืน การนําไปทํากุงเผา หรือกุง
อบ ใหใชมีดตัดกรีกุง และหนวดกุงออก แลวนําไปผาหรืออบทั้งตัว กุงที่จะนําไปเผาหรืออบ นิยมใชกุง
ขนาดคอนขางโต ถาจะนําไปตม ผัด หรือปรุงอาหารอื่น ๆ นิยมแกะเปลือกกุงออกเหลือหางติดไว และ
ตัดกรีกุง ตา และหนวดออกดึงเสนดํากลางหลังออกแลวผาหลัง 
             การเตรียมผัก 
             ผักทุกชนิดกอนที่นํามาหั่น ตองลางน้ําใหสะอาดกอนทุกครั้ง และเมื่อหั่นเสร็จแลว จะไมนําไป
ลางอีก เพราะถาทําเชนนั้นจะทําใหวิตามินและเกลือแรละลายไปกับน้ํา ทําใหเสียคุณคาของอาหารไป 
การหั่นผัก มีวิธีการหั่นตาง ๆ กัน 
         1.1.2  การเตรียมอุปกรณ  อุปกรณที่ใชประกอบอาหารมีหลายประเภท ภาชนะเหลานี้ตองทําความ
สะอาดไวเรียบรอยแลวพรอมที่จะหยิบใชไดทันทีอุปกรณในการประกอบอาหารที่ใชบอยๆไดแกกระทะผัด 
หมอนึ่ง หมอตมขนาดกลาง หมอตมขนาดใหญ หมอตมขนาดเล็ก กระทะทอด กาตมน้ํา ทัพพี ตะหลิว 
       1.1.3 การเตรียมเครื่องปรุงรส เครื่องปรุงไดแก ซีอ๊ิว น้ําปลา ซอส น้ําตาล น้ํามันและอื่น ๆ ที่จะ
ตองใชในการประกอบอาหารแตละครั้ง เครื่องปรุงรสที่จะตองใชเหลานี้จะตองอยูใกลเตาไฟจะประกอบ
อาหาร สามารถหยิบใชทันทีขณะปรุงอาหารอยูบนเตา 
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ใบความรูที่ 2 (แผนที่ 2) 
                                                             1.2  การประกอบอาหาร 

1.2.1  ขาวผัดอนามัย 
อุปกรณ 1. มีด 2. เขียง 3. ชาม 4. ภาชนะใสผัก 5. เตา 6. กระทะ 7. จาน 
เครื่องปรุง 1. ไก                          2 ขีด              8.  กระเทียม                              2   หัว 
                2. กุง                         2 ขีด               9.  ไขเปด                                  2   ฟอง 
                3. ขาวสวยหุงไมแฉะ  5 ถวย             10.  มะเขือเทศ                           3  ผล 
                4. ผักคะนา                3 ตน               11.  น้ํามันหมูหรือน้ํามันพืช        ½ ถวย 
                5.  ถั่วลันเตา              1  ขีด              12.  น้ําปลา 
                6.  ผักชี                      2  ตน              13.  มะนาว 
                 7.  ตนหอม                5  ตน              14.  พริกแดงหั่นฝอย 
ขั้นตอนการปรุง 
การเตรียมเครื่องปรุง 1. หั่นไกบาง ๆ กุงปอกเปลือกออก เหลือหางไว ผาหลังดึงเสนดํากลางตัวออก 
                               2.  ลางผักทุกชนิดใหสะอาด ผักคะนาหั่นเปนทอน สวนที่เปนตนลอก
เปลือกออก หั่นแฉลบชิ้นบาง ๆ ถั่วลันเตาตัดขั้วลอดเสนขอบฝกถั่วออก มะเขือเทศหั่นเปนเสี้ยว 
ตนหอมหั่นเปนทอน ผักชีเด็ดยอดและใบ พริกแดงหั่นฝอย กระเทียมปอกเปลือกสับใหละเอียด
วางรวมไวในจานแบนหรือถาดใบเดียวกัน แยกเปนประเภท 

                                     3. ตอกไขใสชามตีไขขาวและไขแดงเขากัน ใสน้ํามันลงไป 2-3 หยด ตีใหเขากัน 
วิธีทํา 
                  1. นํากระทะตั้งไฟ ใสน้ํามันเล็กนอย ละเลงน้ํามันใหทั่วกระทะเปนวงกวาง ระจน
กระทะรอนจัด ใสไขที่ตีไวลงทอด เอียงกระทะทอดไขใหบางที่สุด แลวตักขึ้นใสจานไว 
                       2. ใสน้ํามันพืชที่เหลือในกระทะ พอรอนจัดใหใสกระเทียม เจียวใหเหลือ ใสไก กุง 
ผักพอสุก ใสผักคะนา ถั่วบันเตา มะเขือเทศ ผัดใหเขากัน 
                      3.เอาขาวสุกลงผัก เคลาใหเขากัน ใสน้ําปลา น้ําตาล ชิมรสตามชอบ ตักใสจาน 

              การนําขาวผัดอนามัยตั้งโตะ 
1. หั่นไขทอดใหเปนฝอย โรยหนาจานขาวผัด โรยผักชี ตนหอม พริกแดง แตงหนา 
  การทําความสะอาดอุปกรณ 
เก็บเปลือกไข เปลือกหอม กระเทียม และเศษผกัที่ไมใชทิ้งถังขยะ ลางกระทะ จานชามใหสะอาด 
เก็บเขาที่ใหเรียบรอย เก็บกวาดเช็ดถูเตาและบริเวณเตา บริเวณที่ทําอาหารใหสะอาดเรียบรอย 
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ใบความรูที่ 2 (แผนที่ 3) 
   1.3 การทําเครื่องดื่ม 

1.3.1  น้ําสับปะรด 
อุปกรณ 1. มีด 2. เขียง 3. ผาขาวบาง 4. หมอ 5. เตา 6. หมอเคลือบ 7. ภาชนะที่สวยงาม 
เครื่องปรุง 1. สับปะรดขนาดเล็ก      1   ผล         3.  น้ําตาลทราย   ½  ถวย 
                2. เกลือปน                    ¼  ชอนชา    4.  น้ําแข็งทุบละเอียด 

            ขั้นตอนการปรุง 
         การเตรียมเครื่องปรุง 1.นําสับปะรดมาปอกเปลือกฝานตาทิ้ง แลวสับใหละเอียด ฝานบาง ๆ จนถึงแกน 

                           2.นําสับปะรดที่สับใสผาขาวบาง บีบ คั้นเอาแตน้ํา 
วิธีทํา 

        1. นําสับปะรดใสหมอเคลือบตั้งไฟ ใสน้ําตาล เกลือปนใหเดือดสักครูยกลง 
         2. นํามากรองดวยผาขาวบาง แลวนําไปตมใหเดือดอีกครั้งหนึ่ง เทใสภาชนะที่สวยงาม วางทิ้งไวใหเย็น 

 การจัดน้ําสับปะรด 
นําน้ําแข็งทุบละเอียดใสแกว ตักน้ําสับปะรดใส วางบนที่รองแกว แลวเสียบหลอดดูดไว 
การทําความสะอาดอุปกรณ 
เก็บเปลือก แกน และกากสับปะรดทิ้งถังขยะ ซักผาขาวบางนําไปผึ่งแดดใหแหง ลางหมอ ภาชนะตาง  

ใหสะอาด เก็บเขาที่ทําความสะอาดเตาและบริเวณรอบ ๆ เตาใหสะอาด 
1.3.2  น้ําสมคั้น 

        อุปกรณ 1. มีด 2. เขียง 3. กระชอน  4. ที่คั้นผลไม 
       เครื่องปรุง 1. สมเขียวหวาน      ½  กิโลกรัม         3.  น้ําตาลทราย   2  ชอนโตะ 

         2. เกลือปน              ¼  ชอนชา     
       ข้ันตอนการปรุง 
       การเตรียมเครื่องปรุง   1.  นําสมเขียวหวานลางน้ําทั้งผลใหสะอาด 2-3 คร้ัง 
                                         2.  นําสมเขียวหวานทุกผลมาผาตามขวางของผล 
วิธีทํา 

1. คั้นสมเอาแตน้ํา โดยใชกระชอนกรองกากสมที่คั้นเสร็จแตละครั้ง ใหใสถุงขยะทันที 
2. นําน้ําเชื่อมและเกลือ ใสในนําสมคนใหเขากัน 
การจัดน้ําสม  นําน้ําแข็งทุบละเอียดใสแกว ตักน้ําสมใส วางบนที่รองแกว แลวเสียบหลอดดูดไว 

   การทาํความสะอาดอุปกรณ  นําถุงพลาสติกใสเปลือกสมที่คั้นแลว ลางภาชนะตาง ๆ ใหสะอาด เก็บเขาที่ให
เรียบรอย                                
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ใบงานที่ 2 
เรื่อง.........กระบวนการทํางานกลุม 
คําชี้แจง  ใหนักเรียนแบงกลุมกลุมละ 4 คน แลวรวมกันวางแผนการปฏิบัติงานในสัปดาหหนาแลวบันทึก
ลงใน ตารางที่ 1 
ตารางที่ 1  แผนกการจัดเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร (ชื่ออาหาร)......................................................... 

ชื่ออุปกรณ วัตถุประสงคในการใช ผูรับผิดชอบ 
.............................. 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
................................ 
 

.................................................................. 
.............................................................................. 
.................................................................. 
.................................................................. 
.................................................................. 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

 
ตารางที่ 2   แผนการจัดเตรียมเครื่องปรุง 

เครื่องปรุง ผูรับผิดชอบ 
.............................................................................. 

.............................................................................. 

.............................................................................. 

............................................................................ 

............................................................................ 
.............................................................................. 

.............................................................................. 

.............................................................................. 

............................................................................ 

............................................................................ 

................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 

................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
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ใบงานที่ 2 (แผนที่ 2) 
 
คําชี้แจง  ใหนักเรียนแบงกลุมกลุมละ 4 คน แลวรวมกันวางแผนการปฏิบัติงานในสัปดาหหนาแลวบันทึก
ลงในตารางที่ 2 
ตารางที่ 2แผนกการจัดเตรียมอุปกรณในการทําเครื่องดื่ม (ชื่อเครื่องดื่ม.............................................) 

ชื่ออุปกรณ วัตถุประสงคในการใช ผูรับผิดชอบ 
.............................. 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
............................... 
................................ 
 

.................................................................. 

.................................................... 

.................................................................. 

.................................................................. 

.................................................................. 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

................................. 

 
 
ตารางที่ 2   แผนการจัดเตรียมเครื่องปรุง 

เครื่องปรุง ผูรับผิดชอบ 
.............................................................................. 

.............................................................................. 

.............................................................................. 

............................................................................ 

............................................................................ 
.............................................................................. 

.............................................................................. 

.............................................................................. 

................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 

................................................................... 
................................................................... 
................................................................... 
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ใบงานที่ 2 (แผนที่ 3) 
 
คําสั่ง  ใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันเขียนขั้นตอนการทํางานเพื่อเปนการวางแผนการทํางานในสัปดาหหนา 
ตารางที่ 3 แผนกขั้นตอนการปฏิบัติงาน  
ขั้นตอนการทํางาน 
.............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 
 
นักเรียนจะจัดตกแตง (ชื่ออาหาร)...........................................................................................อยางไร 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
นักเรียนจะจัดตกแตง (ชื่อเครื่องดื่ม)...........................................................................................อยางไร 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
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การจัดกิจกรรม   สัปดาหที่ 4 
แผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู    การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานบาน )    ช้ัน   ประถมศึกษาปที่   4 
แผนการเรียนรูที่ ………..      เรื่อง  การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม   จํานวน    14   ช่ัวโมง 
สัปดาหที่    4       จํานวน   2    ชั่วโมง    โรงเรียน ………………………………. ใชสอนวันที่ ……………….. 
___________________________________________________________________________________________ 
สาระสําคัญ : Conceptions 
             ในการปฏิบัติงานจริงๆ นั้น ถามีการวางแผน  และดําเนินการตามแผนที่วางไว  จะทําใหการทํางานงายขึ้น  และเมื่อนัก
เรียนทํางานรวมกับผูอื่น  นักเรียนจะตองคุณธรรม  ไดแก ความรับผิดชอบ  ขยัน  ซื่อสัตย  อดทน  เปนตน 
จุดประสงคการเรียนรูของสัปดาหที่ 4 : Objectives 

1)  นักเรียนใชฝกปฏิบัติจริง  2)  นักเรียนไดฝกปฏิบัติงานรวมกับผูอื่น  3)วัดและประเมินผลการเรียนรูระหวางเรียน 
เนื้อหา : Contents    

กระบวนการทําขาวผัด  และการทําน้ําผลไม 

กิจกรรมการเรียนการสอน : Activities  
                  ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
               1.  ครูบอกนักเรียนวาวันนี้จะมีการวัดและประเมินผลการเรียนรู 3  ดาน ตามที่ตกลงกันไว  โดยกอนที่จะใหปฏิบัติงาน
กันจริงๆ  จะใหสอบขอเขียนกอน  และครูจะสังเกตพฤติกรรมของแตละคนดวยตลอดเวลา 
                 2.  เมื่อนักเรียนทําแบบสอบเสร็จครูแนะนํานักเรียนในสิ่งที่อาจเกิดอันตรายในการปฏิบัติงาน 
                ขั้นสอบ 
                 1.   ครูแจกขอสอบฉบับที่ 1  ใหแกนักเรียนคนละ 1 ฉบับ 
                 2.  ใหนักเรียนเดินทางไปเตรียมทําอาหารและเครื่องดื่มที่โรงอาหาร   
               ขั้นสรุป 
                ครูและนักเรียนชวยกันตรวจสอบความเรียบรอยของสถานที่  และรับประทานอาหารและเครื่องดื่ม   หลังจากนั้นรวมกัน
สรุปผลการทํางานในวันนี้   
ส่ือการเรียนการสอน : Teaching Materials 
               1.   เครื่องมือวัดผลการเรียนรู ไดแก แบบทดสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท.1),  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติ
งาน (กอท. 3)  และแบบสังเกตพฤติกรรมอันพึงประสงค (กอท.4) 
               2.   อุปกรณเครื่องมือเครื่องใชในการประกอบอาหาร และเครื่องดื่ม 
การวัดและประเมินผล : Measurement  and  Evaluation 

         1.   ดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู   
                    -  แบบทดสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู  
         2.   ดานทักษะการปฏิบัติ ใหนักเรียนปฏิบัติจริง   
                    _ แบบทดสอบทักษะการปฏิบัติงาน 

                          3.   ดานคุณธรรมใชแบบสังเกตพฤติกรรม 
                                   -  แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค 
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การจัดกิจกรรม   สัปดาหที่ 5 
แผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู    การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานบาน )    ช้ัน   ประถมศึกษาปที่   4 
แผนการการเรียนรูที่ ………..      เรื่อง  การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม   จํานวน    14   ช่ัวโมง 
สัปดาหที่    5      จํานวน   2    ชั่วโมง    โรงเรียน ………………………………. ใชสอนวันที่ ……………….. 
___________________________________________________________________________________________ 
สาระสําคัญ : Conceptions 

การทําอาหารรับประทานเองอยางถูกวิธีจะไดรับผลดังนี้  1) คุณคาทางอาหารตามหลักโภชนาการ ความสามารถ 
ถูกหลักอนามัย  ความปลอดภัย  ประหยัด รสชาดถูกปาก                
จดุประสงคการเรียนรูของสัปดาหที่ 5 : Objectives 

1) นักเรียนสามารถอภิปรายสรุปประเด็นสําคัญจากการทํางานสัปดาหกอนได 
2) นักเรียนสามารถแสวงหาความรูเรื่องอาหารจากแหลงขอมูลตางๆ ได 

เนื้อหา : Contents    
สรุปผลการปฏิบัติงาน  ประโยชนเกี่ยวกับเรื่องอาหารและเครื่องดื่มที่ไดปฏิบัติในสัปดาหกอน 

กิจกรรมการเรียนการสอน : Activities  
 ขั้นนําเขาสูบทเรียน 

1. ครูใหผลยอนกลับ (feedback) แกนักเรียน   
2. แบงกลุมเปนกลุมละ 4 คน 
3. แจกใบงานที่ 4 

                  ขั้นสอน 
1. ใหนักเรียนรวมกันทําใบงาน  และรวมกันอภิปรายสรุปประเด็นดังนี้ 1) ความสําเร็จ  ปญหา  อุปสรรคของการ

ปฏิบัติ  2) นักเรียนไดรับความรู  ประสบการณอะไรบางจากการทําอาหารและเครื่องดื่ม 
2. ใหนักเรียนสงตัวแทนออกรายงานหนาชั้น 

               ขั้นสรุป 
                   ครูและนักเรียนรวมกันสรุปเพิ่มเติมจากเรื่องที่นักเรียนแตละกลุมรายงาน 
                     
ส่ือการเรียนการสอน : Teaching Materials 
               1.   ผลการประเมินการเรียนรูของนักเรียนทั้ง 3 ดานตามฟอรมเสนอผลยอนกลับ 
               2.   ใบงานที่ 4 
การวัดและประเมินผล : Measurement  and  Evaluation 
                1. ดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู 2. ดานทักษะการปฏิบัติงาน  และดานคุณธรรมอันพึงประสงค  
                             -  การสังเกตพฤติกรรมอยางไมเปนทางการ 
                 

 
 

ใบงานที่ 4 
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เร่ือง...การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
คําชี้แจง  ใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันประเมินผลการทํางานของตนเองตามรายการดังตอไปนี้ 
ตารางที่ 1   การประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน 

ระดับ รายการประเมิน 
5 4 3 2 1 

1.  การปฏิบัติงานครั้งนี้ไดวางแผนการทํางานไวอยางรอบคอบรัดกุม      
2. การปฏิบัติงานจริงเปนไปตามที่วางแผนกไว      
3. การปฏิบัติงานจริงเปนไปตามจุดมุงหมาย      
 
การปฏิบัติงานครั้งนี้มีผลการดําเนินงานดังนี้ 
ขอดีคือ............................................................................................................................................ 
....................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ 
....................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ 
ขอเสียคือ............................................................................................................................................ 
....................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ 
แนวทางแกไข.................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ 
....................................................................................................................................................... 
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การจัดกิจกรรม   สัปดาหที่ 6 
แผนการสอนกลุมสาระการเรียนรู    การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานบาน )    ช้ัน   ประถมศึกษาปที่   4 
แผนการสอนที่ ………..      เรื่อง  การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม   จํานวน    14   ช่ัวโมง 
สัปดาหที่    6        จํานวน   2    ชั่วโมง    โรงเรียน ………………………………. ใชสอนวันที่ ……………….. 
___________________________________________________________________________________________ 
สาระสําคัญ : Conceptions 
                    ความรู  และทักษะในการประกอบอาหารเปนพื้นฐานอยางหนึ่งในการดํารงชีวิต  และนักเรียนจะตองทําใหได
เพื่อชวยเหลือตัวเองในเวลาที่ผูปกครองไมอยู  หรืออาจทําใหผูปกครองรับประทานไดในโอกาสตางๆ 
จุดประสงคการเรียนรูของสัปดาหที่ 6 : Objectives 

1)  สามารถใชทักษะการทํางานกลุมได 
2) สามารถสรุปวางแผนขั้นตอนและวิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  และวัสดุ-อุปกรณพรอมทั้งการจัด 

  ตกแตง  อาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางานได 
                        3 )  นักเรียนสามารถแสวงหาความรูเรื่องอาหารจากแหลงขอมูลตางๆ  ได  และทราบถึงประโยชนของวิธีการแสวงหาความรู 
เนื้อหา : Contents    
                ส่ิงสําคัญเกี่ยวกับการประกอบ  การตกแตง  อาหารและเครื่องดื่ม  ไดแก หลักในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม 
  วิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม   วัสดุอุปกรณที่ใชในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  การจัดตกแตงอาหารและเครื่อง
ดื่ม 

กิจกรรมการเรียนการสอน : Activities  
                ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
               1. ทบทวนเนื้อหาสําคัญที่ไดสอนไปแลว   2. ใหนักเรียนนั่งเปนกลุมตามกลุมเดิม 
                ขั้นสอน 

1. ใหนักเรียนดูวีดีโอ  เกี่ยวกับการประกอบอาหาร  และเครื่องดื่ม 
2. แจกใบความรูที่ 3 และใบงานที่ 3 
3. ใหนักเรียนศึกษาใบความรู  และอภิปรายกันภายในกลุม 
4. ใหนักเรียนโหวตกันในสัปดาหหนาวาแตละกลุมจะประกอบอาหารและเครื่องดื่มชนิดใด 
5. แจกใบงานที่ 2 ใหนักเรียนแตละกลุมรวมกันวางแผนการทํางานในสัปดาหที่ 7     

              ขั้นสรุป  
             ครูและนักเรียนรวมกันสรุปเพิ่มเติมจากที่นักเรียนทําใบงานที่ 3 และใบงานที่ 2 
ส่ือการเรียนการสอน : Teaching Materials 

1. วิดีโอเรื่อง “การประกอบ อาหารและเครื่องดื่ม” 
2. ใบความรูที่ 3   
3. ใบงานที่ 3  และใบงานที่ 2 (เหมือนที่ใชสัปดาหที่ 3) 

การวัดและประเมินผล : Measurement  and  Evaluation 
1. ดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู 2. ดานทักษะการปฏิบัติงาน  และ 3. ดานคุณธรรมอันพึงประสงค 

                                 - การสังเกตพฤติกรรมอยางไมเปนทางการ 
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ใบความรูที่ 3 

เรื่อง...ขั้นตอนการประกอบอาหาร 
1. การประกอบอาหาร 

การประกอบอาหารคาว 
1.1 แกงจืดผักกาดขาว 
 เครื่องปรุง 1. ผักกาดขาว               1   ตน           2.  หมูสับ                1        ขีด 
                  3. น้ํา                            2   ถวย          4.   น้ําปลา          2-3      ชอนโตะ 
                  5.  กระเทียมเจียว 

วิธีทํา 
1. ใสน้ําในหมอ  แลวตั้งไฟใหเดือด 
2. เติมน้ําปลาลงไป ปรุงรสใหพอดี แลวใสหมูสับ ปดฝาทิ้งไวใหน้ําเดือดอีกครั้ง 

        3. ใสผักและปรุงรสอีกครั้ง เมื่อผักเริ่มเปลี่ยนสีหรือเหี่ยว ใหยกลงใสกระเทียมเจียมแลวปดฝาทิ้งไว 
1.2 ผัดถั่วฝกยาวกับหมู   
เครื่องปรุง 1.  ถั่วฝกยาว          2   ขีด           2.  หมู                1        ขีด              7. น้ํา 
                  3. น้ํามัน                4   ชอนโตะ    4. น้ําตาล           1      ชอนชา 
                  5.  น้ําปลา             1    ชอนโตะ    6.  กระเทียม       1      หัว 

วิธีทํา 
1. ยกกระทะตั้งไฟ ใสน้ํามัน 
2. ใสกระเทียมลงไป แลวเจียวใหเหลือง 
3. ใสหมูลงผัดพอสุก แลวใสถั่วฝกยาก ใสน้ําเล็กนอยตามดวยน้ําปลาและน้ําตาล 
4. คนใหทั่ว ปดฝาทิ้งไวสัครู เมื่อถั่วฝกยาวสุกจึงยกกระทะลง 

1.3 ขาวโพดทอด 
เครื่องปรุง 1.  ขาวโพดดิบ    3    ฝก           2.  แปงสาลี      1      ชอนโตะ        7. น้ํามัน 
                  3. แปงขาวเจา    1   ชอนโตะ     4. ไขไก            1      ฟอง 
                  5.  น้ําตาลทราย  1   ชอนชา      6.  เกลือ        1/2    ชอนชา    

     วิธีทํา    
1. ใสแปงสาลีและแปงขาวเจาเติมน้ําเล็กนอย คนใหแปงผสมกัน 
2. ใสไขลงไป ตีใหเขากับแปง 
3. ใสขาวโพดที่ฝานเตรียมไว แลวคลุกใหเขากับแปง 
4. ตั้งกระทะใสน้ํามัน ตั้งไฟใหน้ํามันรอนจัด 

                   5. ตักสวนผสมที่เตรียมไวใสลงในกระทะ ทอดดวยไฟแรงปานกลาง พอใหเหลือง จึงตักขึ้น         
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ใบความรูที่ 3 (แผน 2) 
เร่ือง...ขั้นตอนการประกอบอาหาร 

1.4 แกงเลียง 
 เครื่องปรุง 1. กุงตมสุก     ½      ถวยตวง           2.  กะป                 1    ชอนชา 
                  3.  พริกไทย    7-9      เม็ด                4.   กระชาย            1    ชอนโตะ 
                  5.  หัวหอม       3        หัว                  6.  ผักตําลึง          15    ยอด 
                  7.  บวบ           3         ผล                 8.   ใบแมงลัก          3    ยอด 
                  9.  ฟกทอง       2         ขีด                10.  น้ําปลา            1-2   ชอนโตะ 
                 11.  ขาวโพดออน     3-5   ฝก 

วิธีทํา 
1. เอาพริกไทย หัวหอม กะป และกระชายโขลกใหละเอียด กุงแหงหรือปลากรอบก็ได โขลกให

ละเอยีดเชนกัน นําเครื่องแกงและกุงแหงที่โขลกแลวมาโขลกรวมกัน แลวนํามาละลายกับน้ํา 2-
3 ถวยเปนน้ําแกงใสหมอ ยกหมอต้ังเตา 

2. เมื่อน้ําแกงเดือด ใสขาวโพด ฟกทอง บวบ คนใหเขากัน ใสกุงสดที่ตมแลว และใสผักตําลึงที
หลัง เพราะผักตําลึงสุกงาย ใสน้ําปลา 

3. ยกลงจากเตาใหใสใบแมงลักและคนใหเขากัน ตักใสถวยรับประทานได 
 

  
 

ไมควรนําเนื้อสัตวที่แชแข็งไปลางน้ําเพื่อใหคลายความเย็นเร็ว จะทําใหเสียคุณคาทางอาหารมาก 
เพราะน้ําหวานในเนื้อสัตวจะละลาย  

ถามะละกอเหี่ยวไมนารับประทาน ใหนํามะละกอแชน้ําผสมน้ําปูนใดมะละกอที่เห็นเหี่ยว ๆ อยูก็
จะเตงตึงนารับประทานขึ้นมาได 

การปรุงอาหารประเภทผัก ควรลางผักใหสะอาด เมื่อหั่นไวเรียบรอยแลวควรใชประกอบอาหารได
เลย ไมควรทิ้งไวนานเพราะจะทําใหวิตามินสูญเสียไป และการปรุงอาหารผัก ควรใสผักที่สุกชากอน  

การทําตมยํา ถาเปน กุง ปลา หรือปลาหมึก เวลาใสเนื้อควรใสตอนน้ําเดือดพลาน เพราะไมเชน
นั้นจะทําใหมีกลิ่นคาวมาก 
 

 
 
 

รูไวใชวา...........



 148

ใบงานที่ 3 
เร่ือง....วิวัฒนาการทางเทคโนโลยีเก่ียวกับการประกอบอาหารและการทําน้ําผัก/ผลไม 

 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนคนควาเพิ่มเติม เร่ือง “วิวัฒนาการทางเทคโนโลยีเกี่ยวกับการประกอบอาหาร” และ
ใหนักเรียนเติมช่ือวัสดุอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช เกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มที่เปน
เทคโนโลยี 
ตารางที่ 1 

เทคโนโลยีที่ใชใน               
การประกอบอาหาร 

เทคโนโลยีที่ใชใน               
การประกอบเครื่องดื่ม 

เทคโนโลยีที่ใชใน               
การเก็บ/รักษาอาหาร 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 
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การจัดกิจกรรม   สัปดาหที่ 7 
แผนการสอนกลุมสาระการเรียนรู    การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานบาน )    ช้ัน   ประถมศึกษาปที่   4 
แผนการสอนที่ ………..      เรื่อง  การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม   จํานวน    14   ช่ัวโมง 
สัปดาหที่    7       จํานวน   2    ชั่วโมง    โรงเรียน ………………………………. ใชสอนวันที่ ……………….. 
___________________________________________________________________________________________ 
สาระสําคัญ : Conceptions 
                 นักเรียนสามารถใชความรู และทักษะที่ไดเรียน   ไปประกอบ  อาหารและเครื่องดื่มใหกับคนในครอบครัวไดเพื่อ
เปนการแบงเบาภาระของผูปกครอง  หรือในโอกาสพิเศษ  
จุดประสงคการเรียนรูของสัปดาหที่ 7: Objectives 

1)  นักเรียนปฏิบัติจริง    2) นักเรียนไดฝกการทํางานรวมกับผูอื่น   3)  วัดและประเมินผลการเรียนรูครั้งที่ 3 
เนื้อหา : Contents    

การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม (เบื้องตน)  

กิจกรรมการเรียนการสอน : Activities  
 ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
               ครูบอกนักเรียนวาวันนี้จะมีการวัดและประเมินผลการเรียนรู 3 ดาน ตามที่ตกลงกันไว  ซึ่งครั้งนี้จะเปนการวัดผลการ
เรียนรูครั้งสุดทายสําหรับหนวยการเรียนรูเรื่องนี้  โดยกอนที่จะวัดผลดานทักษะการปฏิบัติงาน (โดยการใหปฏิบัติจริง)  จะวัดผล
ดานความรู/วิธีการแสวงหาความรูดวยการทดสอบ   และสําหรับดานคุณธรรมครูจะสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนตลอดการเรียน
การสอน 
                ขั้นสอน 
                 1.   ครูแจกขอสอบฉบับที่ 1  ใหแกนักเรียนคนละ 1 ฉบับ 
                 2.  ใหนักเรียนเดินทางไปเตรียมทําอาหารและเครื่องดื่มที่โรงอาหาร 
                 3.  ใหนักเรียนเริ่มทําอาหารและเครื่องดื่ม 
                ขั้นสรุป 
                 ครูและนักเรียนชวยกันตรวจสอบความเรียบรอยของสถานที่  และรับประทานอาหารและเครื่องดื่มที่ทําเสร็จ  
ส่ือการเรียนการสอน : Teaching Materials 
              1.   เครื่องมือวัดผลการเรียนรู ไดแก แบบทดสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท.1),  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติ
งาน (กอท. 3)  และแบบสังเกตพฤติกรรมอันพึงประสงค (กอท.4) 
               2.   อุปกรณเครื่องมือเครื่องใชในการประกอบอาหาร และเครื่องดื่ม 
การวัดและประเมินผล : Measurement  and  Evaluation 

         1.   ดานความรู/วิธีการแสวงหาความรู   
                    -  แบบทดสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู  
         2.   ดานทักษะการปฏิบัติ ใหนักเรียนปฏิบัติจริง   
                    _ แบบทดสอบทักษะการปฏิบัติงาน 

                          3.   ดานคุณธรรมใชแบบสังเกตพฤติกรรม 
                                   -  แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค 
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การสรางและพัฒนาเครื่องมือ  และเกณฑที่ ใชในการประเมินผลการเรียนรู 

เรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องด่ืม” 
 

 
 

ในการสรางและพัฒนาเครื่องมือที่จะใชประเมินผลการเรียนรูในภาพรวมอยางคลาวๆ  แลว 
ควรจะตองสรางตารางแผงผังการทดสอบ เพื่อใหมองเห็นภาพของการทดสอบที่ชัดเจนขึ้น 
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ตารางแสดงแผนผังการทดสอบ (Testing map) 
วิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี เร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4   หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2544 
วางแผนเมื่อ 26 ตุลาคม 2546   ผูวางแผน ปยาภรณ วัดสวาง 

 
กอนเรียน ระหวางเรียน หลังเรียน 

หนวยท่ี จุดประสงคการเรียนรู 

ระดับ
ความ
สําคัญ ขอ

เขียน 
ขอ
เขียน 

สังเกต ขอ
เขียน 

ปฏิบัติ สังเกต ขอ
เขียน 

ปฏิบัติ สังเกต 

1 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
 
 
5 
 
6 
 
7 
 
8 

เขาใจความหมาย ความสําคัญและประโยชนเกี่ยวกับการ
ประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม 
เขาใจวีการขั้นตอนในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม
เบื้องตนและการจัดตกแตงอาหารได 
หาความรูเกี่ยวกับการประกอบ การจัด การตกแตงอาหาร
และเครื่องด่ืม จากแหลงความรูตางๆได 
ทําตามหลักการและวีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม 
และใชวัสดุ-อุปกรณพรอมท้ังสามารถจัดตกแตงอาหาร
ไดตามแผน และขั้นตอนที่วางไวและแกปญหาระหวาง
การทํางานไดและมีทักษะการปฏิบัติงาน 
ใชเก็บ และบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใช ในการทํางาน
เกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
ใชพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในการ

ทํางานไดอยางประหยัด 
มีความคิดท่ีดีและมีประโยชนตอการประกอบการจัดการ
ตกแตงอาหารและเครื่องดื่มได 
เต็มใจทํางานตามบทบาทหนาท่ี มีความรับผิดชอบ ขยัน 
ซื่อสัตย ประหยัด อดออมและอดทน 

2 
 
 
3 
 
3 
 
3 
 
 
 
3 
 
3 
 
2 
 
3 

* 
 
 
* 
 
* 

 
 
 
 
 
 
 
* 
 
 
 
* 
 
* 
 
* 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* 

* 
 
 
* 
 
* 

 
 
 
 
 
 
 
* 
 
 
 
* 
 
* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* 
 

* 
 
 
* 
 
* 

 
 
 
 
 
 
 
* 
 
 
 
* 
 
* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* 

รูปแบบของแบบสอบ  MC,
RQ 

RQ OB MC, 
RQ 

PT OB MC, 
ET 

PT OB 

ความสําคัญคิดเปน % 100 30 40 30 30 40 30 30 10 30 

 

สัปดาหท่ีทําการสอบ  1 4 7 

หมายเหตุ  ก) ระดับความสําคัญ     1 = นอย   2 = ปานกลาง  3 = มาก 
 ข) รูปแบบของแบบสอบ  MC = ขอสอบแบบหลายตัวเลือก  RQ = อัตนัยจํากัดคําตอบ 
        OB = แบบสังเกตพฤติกรรม         PT = แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน 
 ค) จุดประสงคการเรียนรู      * จุดประสงคที่นํามาทดสอบ 
 ง) หนวยที่ 1,2  = มาตรฐานดานความรู หนยที่4,5,6,7 = มาตรฐานดานทักษะ 
     หนวยที่ 8 = มาตรฐานดานคุณธรรมอันพึงประสงค หนวยที่ 3 = มาตรฐานดานวิธีการแสวงหาความรู 
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1.  แบบสอบความรู/วิธีแสวงหาความรู   (กอท.1) 
ขั้นที่ 1  กําหนดขอบเขต  

ขอบเขตคือ ตอนที่ 1 สรางขึ้นเพื่อวัดมาตรฐานการเรียนรูในดานความรูของเรื่อง “การประกอบ  การจัด การตก
แตงอาหารและเครื่องดื่ม”  และตอนที่ 2 วัดทักษะวิธีการแสวงหาความรู เร่ือง “การประกอบ การจัด การตก
แตงอาหารและเครื่องดื่ม”   จากแหลงขอมูลภายในทองถิ่น  และจากสื่อตางๆ   ผูสอบคือนักเรียนชั้นประถม
ศึกษาปที่ 4 ใชแบบสอบในสัปดาหที่ 1, 4 และ 7 ของการจัดการเรียนการสอน   เวลาที่ใชในการสอบครั้งละ 20 
นาที 
  

ขั้นที่ 2  กําหนดจุดมุงหมายในการเรียนการสอน 
1)  เขาใจ  ความหมาย ความสําคัญ และประโยชน เกี่ยวกับการประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม   
2)  เขาใจวิธีการ และขั้นตอนในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มเบื้องตนและการจัดตกแตงอาหารได 
3) ความสามารถในการหาความรูเกี่ยวกับการประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มจากแหลงความรูตาง ๆ  
  

ขั้นที่ 3  เนื้อหา 
ความรู   หมายถึง  ส่ิงที่ผูเรียนพึงไดรับจากการเรียนการสอนเรื่อง “การประกอบ  การจัด  การตกแตง

อาหารและเครื่องดื่ม”  แบงเปน 3 สวน  คือ 1) ความรูเชิงเนื้อหา (Contextual) เชน  ความหมาย, ความสําคัญ,  
ประโยชนของการจัด  ตกแตง  อาหาร  และเครื่องดื่ม  เปนตน  2) ความรูเชิงกระบวนการ (Procedural)  เชน  การ
ประกอบอาหาร ในชีวิตประจําวัน,  การประกอบอาหารที่ถูกตองตามหลักโภชนาการ เปนตน  3) ความรูเชิงประจักษ 
(Declarative) เชน ความปลอดภัยในการประกอบอาหาร, ขอมูลสารสนเทศดานการประกอบอาหาร เปนตน   
 วิธีแสวงหาความรู  หมายถึง  แนวทางที่ทําใหนักเรียนสามารถคนพบคําตอบหรือความจริงที่
ตองการไดดวยตนเอง  โดยอาศัยวิธีการและแหลงความรูตางๆ   เชน คนควาขอมูลจากหองสมุด,  สัมภาษณ
ผูเชี่ยวชาญผูที่ประสบความสําเร็จในธุรกิจ  ภูมิปญญาทองถิ่น,  คนควาขอมูลจากสื่อตางๆ เชน โทรทัศน  
วิทยุ  หนังสือพิมพ  อินเตอรเน็ต,  สังเกตดูงานจากสถานที่จริงในแหลงชุมชน  และแสวงหาความรูซึ่งกันและ
กันระหวางผูเรียน   
      ตอนที่ 1                        เรื่อง “การประกอบ  การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  
 
หลักในการประกอบ                     วัสดุอุปกรณที่ใช                           วิธีการประกอบอาหาร                  การจัดตกแตงอาหาร 
อาหารและเครื่องดื่ม                   ประกอบอาหารและ                             และเครื่องดื่ม                                  และเครื่องดื่ม 
                                                     เครื่องดื่ม 
       ตอนที่ 2 
                     วิธีการแสวงหาความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ ในเรื่อง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 

ขั้นที่ 4  สรางผังขอสอบ (Testing Blueprint) 



 153

ตารางแสดงแผนผังขอสอบ (Testing Blueprint) (กอท. 1) 
วิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544  การสอบวัดความรู 
ระดับประถมศึกษาปที่ 4  จุดมุงหมายการทดสอบ : ประเมินความกาวหนาของผูเรียน 

เวลาที่ใชในการทดสอบ 35 นาที   ผูวางแผน ปยาภรณ วัดสวาง 
ทดสอบกอนเรียน ระหวางเรียน หลังเรียน หนวยที่ จุดประสงคการเรียนรู 

ระดับ 
ความสําคัญ ขอเขียน 

1 
 
 
 
 
 
 
 
2 

ตอนที่ 1 
ผูเรียนสามารถ 
1.1 แปลความหมาย 
1.2 ความสําคัญ 
1.3 บอกประโยชน 
1.4  อธิบายหลักการ 
ของการประกอบอาหาร การจัด การตกแตงอาหารและ 
เครื่องดื่มได 
ผูเรียนสามารถ 
2.1 อธิบายวิธีการ 
2.2 บอกขั้นตอน 
2.3 ระบุวัสดุอุปกรณ 
ในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มเบื้องตนจัดตกแตง
อาหารได 

 
ปานกลาง 

1 
1 
2 
2 
 
 

มาก 
2 
3 
3 

 
15 ขอ 

(1,2,3,4) (C,C,K,K) 
(5)(K) 

(6,7,8,9)(K,K,K,K) 
(10,11,12,13,14,15)(K,K,K,C,K,K,Ap) 

 
 

16 ขอ 
(16,17,18,19,20,21)(K,K,A,Ap,K,K) 

(22,23,24,25,25,26,27)(K,K,A,Ap,K,K) 
(28,29,30,31)(K,E,K,K) 

 รูปแบบของการวัด  MC 
 
8 

ตอนที่ 2 
ผูเรียนสามารถอธิบายถึง 
8.1 อธิบายวิธีการ 
8.2 บอกประโยชน 
ของการแสวงหาความรูเกี่ยวกับการประกอบ การจัด 
ตกแตงอาหารและเครื่องดื่มจากแหลงความรูตางๆได 

 
มาก 

3 
2 

 
6 ขอ 

(1,2,3,4,5) 
(6) 

รูปแบบของแบบวัด  RQ 
ความสําคัญคิดเปน %  30% 

 

เกณฑการผาน  60% 
หมายเหต ุก) ระดับความสําคัญ 1 = นอย 2 = ปานกลาง 3 =  มาก 
   ข) ระดับพฤติกรรมที่มุงวัด K = Knowledge C = Comprehension 
    Ap = Application A = Analysis E = Evaluation 
    ค) รูปแบบของแบบสอบ   MC = Multiple Choice RQ = Restricted-Response Question 
    ง)  ตัวเลขในวงเล็บแสดงถึงขอที่วัด 
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ขั้นที่ 5  เขียนขอสอบ (Item Writing)  
 เมื่อสรางผังขอสอบเรียบรอยแลว ก็เร่ิมเขียนขอสอบตามแผนที่วางไวทีละขอจนครบที่ 

ตองการ  โดยเริ่มจากขั้นตอนตอไปนี้ 
  1) กําหนดแบบแผนขอสอบ (Item Specification) 
 จุดประสงคการเรียนรู 1.1   

 คําถาม ตัวเลือก 
“(ความหมาย/กิจกรรม)” มีความหมายตรงกับขอใด ประกอบดวยคําศัพทตอไปนี้ 

ก.  การถนอมอาหาร 
ข.  การประกอบอาหาร 
ค.  การจัดตกแตงอาหาร 
ง.  การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร 

ขอใดเปนความหมายของ “________”       ที่ดีที่สุด ประกอบดวยความหมายของคําศัพทตางๆ ในเรื่อง
การประกอบอาหารตอไปนี้ 
ก.  การทําใหอาหารคงทนอยูไดนาน 
ข.  การทําใหอาหารมีคุณคามากที่สุด 
ค.  การนําวัตถุดิบมาปรุงและทําใหสุกกอนรับ
ประทานอาหาร 
ง.  การทําใหอาหารที่ปรุงเสร็จแลว สวยงาม มีคุณคา 

 
จุดประสงคการเรียนรู 1.2   

 คําถาม ตัวเลือก 
สาเหตุสําคัญที่สุดที่ตอง “การประกอบอาหาร / 
การประกอบเครื่องดื่ม / การจัดตกแตงอาหาร / 
การจัดตกแตงเครื่องดื่ม”     คือขอใด 

         ก.  มนุษยตองรับประทานอาหารและเครื่อง
ดื่มเพื่อสุขภาพที่แข็งแรง 
         ข.  การประกอบอาหารและเครื่องดื่มสามารถ
ทําเปนอาชีพได 
          ค. การรับประทานอาหารและเครื่องดื่มตอง
คํานึงถึงความสะอาดและการตกแตงใหสวยงาม 
          ง. อาหารของมนุษยสวนใหญจะตองนํามา
ปรุงและทําใหสุกกอนรับประทานและจัดใหเหมาะ
สมกับโอกาสตางๆ 
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จุดประสงคการเรียนรู 1.3   
 คําถาม ตัวเลือก 

การประกอบอาหารวิธีใด “ประโยชนของวิธีการ
ประกอบอาหาร” 

ก.  ตุน 
ข.  ทอด 
ค.  แกง  
ง.  ผัด 

“คําศัพทเกี่ยวกับเร่ือง การประกอบ  การจัด การ
ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” มีประโยชนตรงตาม
ขอใดมากที่สุด 

ก. จะทําใหอาหารสะอาด 
ข. จะเปนการเพิ่มคุณคาทางอาหาร 
ค.  จะทําใหอาหารมีรสชาดที่ดีขึ้น 
ง.  จะทําใหอาหารสวยงามนารับประทาน เหมาะกับ
โอกาสพิเศษ 

 

จุดประสงคการเรียนรู 1.4   
 คําถาม ตัวเลือก 

หลักใน “คําศัพทเกี่ยวกับเร่ืองการประกอบ การจัด 
การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ขอใดสมบูรณ
และถูกตองที่สุด (ความรูความจํา) 

ก.  วัตถุดิบ  อุปกรณ  เครื่องปรุง 
ข.  ข้ันตอนการปรุงอาหาร  วัสดุอุปกรณที่ใช  เครื่อง
ปรุง 
ค.  สวนประกอบหลัก  เครื่องปรุง สูตรหรือปริมาณที่ตองใช 
ง.  ชนิดของอาหาร  สวนประกอบ  สูตรหรือปริมาณที่
ตองใช  ข้ันตอนการปรุงอาหาร 

ขอใดไมใชสวนประกอบของ “ชนิดของอาหาร” 
(ความรูความจํา) 

สวนประกอบของอาหารประเภทที่สอดคลองกับคํา
ถาม และตัวลวง 1 ขอ 

เหตุใดจึงไมควร “หลักการทํางาน”  (ความเขาใจ) ผลเสียของการไมทําตามหลักการประกอบ/จัด /ตกแตง
อาหารและเครื่องดื่มในเรื่องที่สอดคลองกับคําถาม 

ขอใดไมใช  หลักการของ “การประกอบอาหาร/ 
การประกอบเครื่องดื่ม/ การจัดตกแตงอาหาร/ การ
จัดตกแตงเครื่องดื่ม” (ความรูความจํา) 

หลักการของเรื่องที่สอดคลองกัน  และตัวลวง 1 ขอ 

ถานักเรียนไดรับมอบหมายให “กิจกรรม” สิ่งใดที่
นักเรียนตองคํานึงถึงเปนอันดับแรก (ความเขาใจ) 

ก. การปรุงอาหาร 
ข. วิธีการประกอบอาหาร 
ค.  สวนประกอบของอาหาร 
ง.  จํานวนผูรับประทานอาหาร 
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จุดประสงคการเรียนรู 2.1  
 คําถาม ตัวเลือก 

“วิธีการประกอบอาหาร/  วิธีการประกอบเครื่องดื่ม/  
วิธีการจัดตกแตงอาหาร/ วิธีการจัดตกแตงเครื่อง
ดื่ม” วิธีใดที่แตกตางไปจากวิธีอ่ืนๆ อีก 3 วิธี 

วิธีการทําของกิจกรรมที่สอดคลองกับคําถาม 

“กิจกรรม/วิธีการ________กับกิจกรรม/วิธีการ
______”  แตกตางกันอยางไร 

ความแตกตางของ 2 กิจกรรม/วิธีการ  และตัวลวง  

อาหารจานใดใชวิธีการ “นึ่ง/ทอด/ตม/เจียว” ก. ไขตุน 
ข.  ไขเจียว 
ค.  ไขพะโล 
ง.  ไขลูกเขย 

อาหารจานใดใชวิธีการประกอบอาหารแบบเดียว
กับ “รายการอาหาร”  

ก.  ยําวุนเสน 
ข. แกงจืดเตาหูหมูสับ 
ค.  ผัดไทย 
ง.  หมึกทอดกระเทียม 

 

จุดประสงคการเรียนรู 2.2  
 คําถาม ตัวเลือก 

“กิจกรรมเกี่ยวกับการประกอบ การจัด  การตกแตง
อาหารและเครื่องดื่ม” ควรปฏิบัติตามขอใด 

ข้ันตอนของการทํางานประเภทเดียวกับคําถาม และตัวลวง 

ขั้นตอนของ “______”  ขอใดถูกตองที่สุด ข้ันตอนของการทํางานประเภทเดียวกับคําถาม และตัวลวง 
กอนจะทํา “กิจกรรม” ควรจะทําสิ่งใดกอน ข้ันตอนของการทํางานประเภทเดียวกับคําถาม และตัวลวง 
ขอใดไมใช ผลกระทบของการไมทําตามขั้นตอนที่
ถูกตองในการ “ประกอบอาหารและเครื่องดื่ม / การ
จัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  

ก.  ทําใหอาหารไมอรอย 
ข.  ทําใหทํางานลาชากวาปกติ 
ค.  อาจทําใหเกิดอันตรายในการทํางานได 
ง.  ทําใหสูญเสียคุณคาทางอาหาร 

“ ชนิดของอาหาร” ควรใสอะไรลงไปกอน ตัวเลือกสอดคลองกับประเภทของอาหาร และตัวลวง 
ในการทํา “ชนิดของอาหาร/เครื่องดื่ม” ควรทําตาม
ขั้นตอนใด 

ข้ันตอนของการทํางานประเภทเดียวกับคําถาม และตัวลวง 
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จุดประสงคการเรียนรู 2.3  
 คําถาม ตัวเลือก 

ขอใดไมใช  วัสดุอุปกรณที่ใชในการทํา “กิจกรรม” 
(ความเขาใจ) 

ก. กระทะ 
ข. หมอ 
ค. เขียง 
ง.  มีด 

ใครใชวัสดุอุปกรณผิดวัตถุประสงค (ประเมินคา) ก.  เอ ใชเขียงกับมีดหั่นผัก 
ข. สุเตรียมที่กรองกาก  เพื่อค้ันน้ําผลไม 
ค.  บี  นําจานมาใสแกงจืดวุนเสน 
ง.  ออด  เตรียมหมอมาใสตมยํากุง 

“วัสดุ อุปกรณ”  เหมาะกับการประกอบอาหาร
ประเภทใด (ความเขาใจ) 

ก. ยํา 
ข.  ผัด 
ค.  แกง 
ง.  ทอด 

วัสดุ  อุปกรณ  ที่ใชสําหรับ “กิจกรรม” เพื่อ 
“__________” คือขอใด (ความเขาใจ) 

ก. จานกนแบน 
ข.  ถาด 
ค.  ถวย 
ง.  จานกนลึก 

 

จุดประสงคการเรียนรู 8.1 (วัดทักษะวิธีการแสวงหาความรู) 
คําถาม 

ถานักเรียนตองการทราบเรื่อง “_______” นักเรียนสามารถจะไปคนควาขอมูลไดจากแหลงขอมูลใดบาง 
รายการโทรทัศนที่ใหความรูเกี่ยวกับเร่ือง “_________” ที่นักเรียนเคยดูมีรายการอะไรบาง 
จงระบุแหลงความรูที่นักเรียนสามารถคนควาหาความรูเร่ือง “_____” มาอยางนอย 5 แหลง 
แหลงขอมูลเกี่ยวกับเร่ือง “___” ที่นักเรียนคิดวามีความนาเชื่อถือไดมากที่สุดคือแหลงใด เพราะอะไร 
ในชุมชนของเรามีแหลงขอมูลที่สําคัญเรื่องอะไรบาง  เพราะอะไร 

 
จุดประสงคการเรียนรู 8.2 (การตระหนักถึงประโยชนของวิธีการแสวงหาความรู) 

คําถาม 
จงบอกประโยชนของการแสวงหาความรูนอกหองเรียนมาอยางนอย  3  ขอ 
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2) รางขอสอบ (Item Drafting) 
                    ผูสอนลงมือรางขอสอบตามแบบแผนขอสอบของแตละจุดประสงคการเรียนรูใหครอบคลุมจุด
ประสงคและเนื้อเร่ืองที่ตองการวัด  ไปจนกระทั่งไดสัดสวนตามที่ตองการ 
 จุดประสงคการเรียนรู 1.1   
1. “ด.ญ. ดาวเรือง  นําไกดิบมาหมักกระเทียม  พริกไทย แลวนําไปทอด”  พฤติกรรมของด.ญ. ดาวเรือง มี
ความหมายตรงกับขอใด   (ความเขาใจ) 
                 ก. การถนอมอาหาร 
            *   ข. การประกอบอาหาร                                                                           
                 ค. การจัดตกแตงอาหาร                                                                       
                 ง. การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร 
2.“ด.ญ. มดนําผักชีและพริกชี้ฟาแดงซอยมาโรยหนาไขเจียว”พฤติกรรมของมด มีความหมายตรงขอใด 
                  ก. การถนอมอาหาร         
                  ข. การประกอบอาหาร 
             *   ค. การจัดตกแตงอาหาร 
                  ง. การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร 
3. ขอใดเปนความหมายของการประกอบอาหารที่ดีที่สุด  (ความเขาใจ) 
                 ก.  การทําใหอาหารคงทนอยูไดนาน 
                 ข.  การทําใหอาหารมีคุณคามากที่สุด 
           *     ค. การนําวัตถุดิบมาปรุงและทําใหสุกกอนรับประทานอาหาร 
                 ง.  การทําใหอาหารที่ปรุงเสร็จแลว  สวยงามมีคุณคา 
4. ขอใดเปนความหมายของการจัดตกแตงอาหารที่ดีที่สุด  (ความเขาใจ) 
                 ก.  การทําใหอาหารคงทนอยูไดนาน 
                 ข.  การทําใหอาหารมีคุณคามากที่สุด 
                 ค. การนําวัตถุดิบมาปรุงแลทําใหสุกกอนรับประทานอาหาร 
             *  ง.  การทําใหอาหารที่ปรุงเสร็จแลว  สวยงามมีคุณคา 

จุดประสงคการเรียนรู 1.2   
5. สาเหตุสําคัญที่สุด  ที่ตองประกอบ  จัด  ตกแตงอาหารและเครื่องดื่มคือขอใด (ความรูความจํา) 
          ก.  มนุษยตองรับประทานอาหารและเครื่องดื่มเพื่อสุขภาพที่แข็งแรง 
          ข.  การประกอบอาหารและเครื่องดื่มสามารถทําเปนอาชีพได 
          ค. การรับประทานอาหารและเครื่องดื่มตองคํานึงถึงความสะอาดและการตกแตงใหสวยงาม 
      *  ง. อาหารของมนุษยสวนใหญจะตองนํามาปรุงและทําใหสุกกอนรับประทานและจัดใหเหมาะสมกับโอกาสตางๆ  
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จุดประสงคการเรียนรู 1.3  
6 .การประกอบอาหารวิธีใดสงวนคุณคาทางอาหารไวไดมากที่สุด  (ความรูความจํา) 
        *  ก. ตุน 
           ข. ทอด 
            ค. แกง 
            ง. ผัด 
7. การจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม  มีประโยชนตรงตามขอใดมากที่สุด  (ความรูความจํา) 
             ก. จะทําใหอาหารสะอาด 
             ข. จะเปนการเพิ่มคุณคาทางอาหาร 
             ค.  จะทําใหอาหารมีรสชาดที่ดีข้ึน 
         *  ง.  จะทําใหอาหารสวยงามนารับประทาน เหมาะกับโอกาสพิเศษ 
8.  ขอใดไมใช ประโยชนของการประกอบอาหาร (ความรูความจํา 
         *   ก.  เสริมรายได 
             ข.  ทําใหอาหารยอยงายขึ้น 
             ค.  สงวนคุณคาทางโภชนาการของอาหาร 
             ง.  ทําใหอาหารสุก สะอาด ปราศจากเชื้อโรค 
9. การปรุงอาหาร   มีประโยชนตรงตามขอใดมากที่สุด  (ความรูความจํา)  
             ก. จะทําใหอาหารสะอาด 
             ข. จะเปนการเพิ่มคุณคาทางอาหาร 
          * ค.  จะทําใหอาหารมีรสชาดที่ดีขึ้น 
             ง.  จะทําใหอาหารสวยงามนารับประทาน เหมาะกับโอกาสพิเศษ 

จุดประสงคการเรียนรู 1.4  
10. หลักในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม ขอใดสมบูรณถูกตองที่สุด  (ความรูความจํา) 
             ก.  วัตถุดิบ  อุปกรณ  เครื่องปรุง 
          *   ข.  ขั้นตอนการปรุงอาหาร  วัสดุอุปกรณที่ใช  เครื่องปรุง 
                    ค.  สวนประกอบหลัก  เครื่องปรุง สูตรหรือปริมาณที่ตองใช 
                ง.  ชนิดของอาหาร  สวนประกอบ  สูตรหรือปริมาณที่ตองใช  ข้ันตอนการปรุงอาหาร 
11 . ขอใดไมใชสวนประกอบของหมูทอดกระเทียม (ความรูความจํา) 
             ก.  เกลือ                                 *  ข.  ขิงออน 
             ค.  รากผักชี                               ง.  พริกไทย 
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12 .  ขอใดเปนการสงวนคุณคาของอาหาร (ความรูความจํา) 
               ก.  หุงขาวเช็ดน้ํา 
               ข.   ตมผักใหเปอย 
           *   ค.   ลางผักกอนหั่น 
               ง.    ปอกเปลือกแตงกวา 
 13 .เหตุใดจึงไมควรหั่นผักไวถายังไมไดทําอาหาร (ความเขาใจ) 
             ก.  ทําใหผักดํา 
             ข.  ทําใหผักแข็ง 
             ค.  ทําใหผักเหี่ยว 
       *    ง.   ทําใหผักเสียคุณคาทางอาหาร 
14.  ขอใดไมใช  หลักการจัดตกแตงอาหาร  (ความรูความจํา) 
             ก.  เลือกใชวัสดุที่หาไดงาย 
             ข.  เลือกภาชนะใสอาหารใหเหมาะสมกับประเภทของอาหาร 
         *   ค. เลือกใชภาชนะใสอาหารสีดําเพื่อทําใหอาหารเดน 
             ง.  ควรคํานึงถึงความสะดวกในการรับประทาน 
15 . ถานักเรียนไดรับมอบหมายใหจัดเตรียมอาหารกลางวันเลี้ยงแขก  สิ่งใดที่นักเรียนจะตองคํานึงถึงเปน
อันดับแรก (การนําไปใช) 
             ก. การปรุงอาหาร 
             ข. วิธีการประกอบอาหาร 
             ค. สวนประกอบของอาหาร 
         *  ง. จํานวนผูรับประทานอาหาร 

จุดประสงคการเรียนรู 2.1   
16.  การประกอบอาหารวิธีใดที่แตกตางไปจากวิธีอ่ืนๆ  อีก 3 วิธี (การวิเคราะห) 
             ก. การนึ่ง 
        *   ข. การทอด 
              ค. การตุน 
              ง. การลวก 
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จุดประสงคการเรียนรู 2.1  (ตอ) 
17.  การผัดกับการทอด  แตกตางกันอยางไร (การวิเคราะห) 
            ก. การทอดใชน้ํามันมากกวาการผัด 
       *   ข.  การทอดเปนการปรุงอาหารที่ใชไฟแรง  สวนการผัดใชไฟต่ํา 
            ค.  การผัดกับการทอดตางกันที่ภาชนะที่ใชในการประกอบอาหาร 
           ง.  การทอดเปนการปรุงอาหารโดยใชไอน้ํา  สวนการผัดใชน้ํา 
18.  อาหารจานใดใชวิธีการนึ่ง  (วิเคราะห) 
          * ก.  ไขตุน                                 ข.   ไขเจียว 
            ค.   ไขพะโล                             ง.   ไขลูกเขย 
19.  วิธีการประกอบเครื่องดื่ม  วิธีใดที่ไมตองผานกระบวนการตม (ความรูความจํา) 
           ก.  เครื่องดื่มน้ําใส 
           ข.  เครื่องดื่มน้ําปน 
         * ค.  เครื่องดื่มที่ทําจากน้ําผลไมรอยเปอรเซ็นต 
           ง.  เครื่องดื่มที่มีสวนประกอบของเนื้อผักหรือผลไม 
20. อาหารจานใดใชวิธีการประกอบอาหารแบบเดียวกับตมยําไก   (วิเคราะห) 
            ก.  ยําวุนเสน 
       *   ข.  แกงจืดเตาหูหมูสับ 
            ค.  ผัดไทย 
            ง.  หมึกทอดกระเทียม 
21.  การประกอบอาหารวิธีใดสงวนคุณคาทางอาหารไวไดมากที่สุด (ความรูความจํา) 
         *  ก.  ผัด 
             ข.  ตม 
             ค.  แกง 
             ง.  ทอด 

จุดประสงคการเรียนรู 2.2  
22. การนําผักมาประกอบอาหาร  ควรปฏิบัติตามขอใด  (ความรู   ความจํา) 
        *   ก. ลางใหสะอาดกอนนํามาหั่น 
            ข. หั่นใหเรียบรอยแลวนํามาลางใหสะอาด 
             ค. หั่นแลวแชน้ําไวจนกวาจะนําไปปรุงอาหาร 
             ง.  ลางใหสะอาดแลวหั่น  เมื่อหั่นแลวนําไปแชน้ําอีกครั้ง 
 



 162

 
23. ขั้นตอนในการประกอบอาหารขอใดถูกตองที่สุด  (ความรู ความจํา) 
        *   ก.  เตรียมวัตถุดิบ      ใสสวนประกอบตามลําดับ       การปรุงรส       การชิม       การตกแตง 
               ข.  การใสสวนประกอบตามลําดับ    การชิม        การปรุงรส        การเตรียมวัตถุดิบ       การตกแตง 
               ค.  การตกแตง       การเตรียมวัตถุดิบ      การปรุงรส      การชิม      การใสสวนประกอบของอาหาร 
                ง.   การเตรียมวัตถุดิบ    การใสสวนประกอบตามลําดับ     การตกแตง     การชิม     ปรุงรส 
24.  ขอใดไมใช  ผลกระทบของการไมทําตามขั้นตอนที่ถูกตองในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม (วิเคราะห) 
            *   ก.  ทําใหอาหารไมอรอย 
                ข.   ทําใหทํางานลาชากวาปกติ 
                ค.   อาจทําใหเกิดอันตรายในการทํางานได 
                ง.   ทําใหสูญเสียคุณคาทางอาหาร 
25.  ในการทําขาวผัด  กอนใสหมูและผักลงผัด  ควรทําสิ่งใด  (ความรูความจํา) 
                ก.  ตั้งน้ําใหเดือด 
        *     ข.   เจียวกระเทียมใหเหลือง 
                ค.  ใสน้ําปลาลงผัดกอน 
                ง.   เจียวหอมและใสน้ําตาลกอน 
26. ในการทําน้ําสมค้ัน  ควรทําตามขั้นตอนใด  (ความรู  ความจํา) 
             ก.  ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก    คั้นน้ําสม       ปรุงรสดวยเกลือ 
          * ข.   ลางสม        ใชมีดผาสมเปน  2 ซีก   คั้นน้ําสม   ปรุงรสดวยเกลือ 
             ค.   ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก     ลางสมใหสะอาด       คั้นน้ําสม       ปรุงรสดวยเกลือ 
             ง.    ทุบสมใหนิ่มเพื่อใหมีน้ํามากๆ    ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก    คั้นน้ําสม    ปรุงรสดวยเกลือ 

จุดประสงคการเรียนรู2.3 
27. ขอใดไมใช  วัสดุอุปกรณที่ใชในการทําขาวคลุกกะป  (ความรูความจํา) 
             ก.  กระทะ                                   *  ข.  หมอ 
             ค.  เขียง                                         ง.  มีด 
28 .ใครใชวัสดุอุปกรณในการประกอบอาหารผิดวัตถุประสงค (ประเมินคา) 
             ก.  เอ  ใชเขียงกับมีดหั่นผัก 
             ข.  สุ  เตรียมที่กรองกาก  เพื่อคั้นน้ําผลไม 
        *   ค.  บี  นําจานมาใสแกงจืดวุนเสน 
             ง.  ออด  เตรียมหมอมาใสตมยํากุง 
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29 .หมอเหมาะกับการประกอบอาหารประเภทใด (ความรูความจํา) 
             ก.  ยํา 
             ข.  ผัด 
          *  ค. แกง 
             ง.  ทอด 
30. วัสดุอุปกรณ  ในขอใดเหมาะสําหรับใสอาหารประเภททอด  เพื่อรับประทาน (ความรู  ความจํา) 
         *   ก.  จานกนแบน 
              ข.  ถาด 
              ค.  ถวย 
              ง.  จานกนลึก 

จุดประสงคการเรียนรู 8.1  (วัดทักษะวิธีการแสวงหาความรู) 
 1.   ถานักเรียนตองการทราบเกี่ยวกับ “วิธีการทําขาวแช”  นักเรียนสามารถจะไปคนควาขอมูลไดจากแหลง
ขอมูลใดบาง 
2.    รายการโทรทัศนที่ใหความรูเกี่ยวกับเร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ที่นัก
เรียนเคยดูมีรายการอะไรบาง 
3.    จงระบุแหลงความรูที่นักเรียนสามารถคนควาหาความรูเร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหาร
และเครื่องดื่ม”  มาอยางนอย 5 แหลง 
4.    แหลงขอมูลเกี่ยวกับเร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”  ที่นักเรียนคิดวามี
ความนาเชื่อถือมากที่สุดคือแหลงขอมูลใด  เพราะอะไร 
5.   ในชุมชนของเรามีแหลงขอมูลที่สําคัญคืออะไรบาง  เพราะอะไร 

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม 8.2 (การตระหนักถึงประโยชนของวิธีการแสวงหาความรู) 
6.  การที่นักเรียนไปศึกษาคนควาเรื่องการปรุงอาหารจากผูปกครอง  หรือถามจากพอครัวในรานอาหาร  นักเรียน
จะไดรับประโยชนอะไรบาง 
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2.  แบบสอบทักษะการปฏิบัติ (กอท.2) 
ขั้นที่ 1  กําหนดขอบเขต  

ขอบเขตคือ สรางขึ้นเพื่อวัดมาตรฐานการเรียนรูในดานทักษะในเรื่อง “การประกอบ  การจัด การตกแตงอาหารและ
เครื่องดื่ม”  โดยวัดในดานกระบวนการปฏิบัติงาน  แตจะใชแบบสอบอัตนัยแบบจํากัดคําตอบ เนื่องจากการวัด
ทักษะการปฏิบัติในขณะที่นักเรียนอาจยังไมมีทักษะในการปฏิบัติจริง  อาจจะทําใหเกิดอันตรายได    ผูสอบคือ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ใชแบบสอบในสปัดาหที่ 1   ของการจัดการเรียนการสอน   เวลาที่ใชในการสอบครั้ง
ละ 40  นาที 
 ขั้นที่ 2  กําหนดจุดมุงหมายในการเรียนการสอน 
 จุดมุงหมายในการวัดคือ   ระดับของการเตรียมพรอมปฏิบัติ (ทางสมอง) 
 ขั้นที่ 3  เนื้อหา   เร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 
            1)  มีทักษะกระบวนการทํางานกลุม หมายถึง   กระบวนการทํางานที่นักเรียนรวมกันทําตามขั้นตอน 
ดังนี้  การวิเคราะหงาน,  การกําหนดเปาหมายของงาน, การวางแผนการทํางาน, การปฏิบัติงาน,  ประเมินผล
และปรับปรุงการทํางาน    

การวิเคราะหงาน  หมายถึง  การที่ผูเรียนสามารถแจกแจงงานที่จะทําวาเปนงานประเภทใด  ตองใช
เครื่องมือและอุปกรณอะไรบาง  มีข้ันตอนการปฏิบัติงานอยางไร 

การกําหนดเปาหมายของงาน  หมายถึง   การที่ผูเรียนสามารถกําหนดความสําเร็จของงานที่พึง
ปรารถนาได 

การวางแผนงานในการทํางาน  หมายถึง  การที่ผูเรียนสามารถวางแผนวาจะใชกําลังงานในการทํางาน
อยางไร  ตองใชวัสดุอุปกรณอะไรบาง  กําหนดวิธีทํางานใหเปนขั้นตอนจนงานสําเร็จ 

การปฏิบัติงาน  หมายถึง  การใหผูเรียนไดทํางานเปนไปตามลําดับข้ันตอนที่วางแผนไว   
การประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน  หมายถึง  นักเรียนไดมีการประเมินผลทั้งการวางแผนกอน

การทํางานประเมินวาไดวางแผนไวรอบคอบ  รัดกุมหรือไม  ตองเตรียมอะไรบาง  ตรวจสอบดูแผนที่วางไววา
เปนไปไดหรือไม  ขณะปฏิบัติงาน ประเมินวาวิธีการทํางานเปนอยางไร  มีขอบกพรองที่จะตองปรับปรุงอยางไร
บาง  และเมื่อทํางานสําเร็จแลวประเมินวาเปนไปตามจุดมุงหมายหรือไม  มีขอดี  ขอเสียอยางไร  เพื่อจะไดแก
ไข  ปรับปรุงผลงานของตนใหดีขึ้นในการปฏิบัติงานครั้งตอไป 
                 2)  ทําตามหลักการและวิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  และใชวัสดุ-อุปกรณ  พรอมทั้ง
สามารถจัด  ตกแตงอาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางานได 
                 3) ใช เก็บ และบํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใชในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่อง
ดื่มได 
               4) ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ในการทํางานไดอยางประหยัด 
 ขั้นที่ 4  สรางผังขอสอบ (Testing Blueprint) 
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                ตารางแสดงแผนผังขอสอบ (Testing Blueprint) (กอท. 2) 
            วิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 
               หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544                           แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน 

             ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4                             จุดมุงหมายการทดสอบ : ประเมินความกาวหนาของผูเรียน 
           เวลาที่ใชในการทดสอบ   40   นาที                                           ผูวางแผน  ปยาภรณ   วัดสวาง 

หนวย
ที่ 

จุดประสงคการเรียนรู ระดับความ
สําคัญ 

ทดสอบกอนเรียน ระหวางเรียน หลังเรียน 
ขอเขียน 

3 
 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
5 
 
 
6 

ตอนที่ 1 กระบวนการปฏิบัติงาน 
ผูเรียนสามารถ 
3.1 ใชทักษะการทํางานกลุมในการวางแผน 
       ปฏิบัติงานได 
3.2  อธิบายขั้นตอน วิธีการ ใชวัสดุ อุปกรณ  
        การประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
3.3 จัด ตกแตงอาหาร และเครื่องดื่มไดตาม 
        รายการที่กําหนดใหได 
ผูเรียนสามารถ 
4.1 ใชเครื่องมือ อุปกรณ 
4.2 เก็บ บํารุง รักษาเครื่องมือ อุปกรณ 
ในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่อง
ดื่มไดถูกตอง 
ผูเรียนสามารถใชพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิง
แวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบ อาหาร
และเครื่องดื่มไดอยางประหยัด 
ผูเรียนสามารถแสดงถึงความคิดที่ดีและมีประโยชน
ตอการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 

 
มาก 

3 
 
3 
 
2 
 

มาก 
3 
2 
 
 

ปานกลาง 
2 
 

ปานกลาง 
2 

 
3 ขอ 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
2 ขอ 
(4) 
(5) 

 
 

2 ขอ 
(6,7) 

 
2 ขอ 
(8,9) 

รูปแบบของแบบวัด  RQ 
ความสําคัญคิดเปน %  30% 

 

เกณฑการผาน  60% 
หมายเหตุ   ก) ระดับความสําคัญ  1=นอย  2=ปานกลาง  3=มาก 
                 ข) ระดับพฤติกรรมที่มุงวัด คือ การเตรียมพรอม 
                  ค) รูปแบบของแบบสอบถาม RQ = แบบสอบอัตนัยจํากัดคําตอบ 
                  ง) ตัวเลขในวงเล็บแสดงถึงขอที่วัด 
                  จ) การประเมินดานทักษะการปฏิบัติงาน จะเปนการประเมินเปนรายกลุมทุกครั้ง 
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ขั้นที่ 5  เขียนขอสอบ (Item Writing)  
 เมื่อสรางผังขอสอบเรียบรอยแลว ก็เร่ิมเขียนขอสอบตามแผนที่วางไวทีละขอจนครบที่ตองการ  
โดยเริ่มจากขั้นตอนตอไปนี้ 
  1) กําหนดแบบแผนขอสอบ (Item Specification) 
 จุดประสงคการเรียนรู 3.1  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 

คําถาม 
1.  จงเขียนสรุปเกี่ยวกับการทํา (ชนิดของอาหาร/ เครื่องดื่ม/ การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม) โดยให
เขียนสั้นๆ  ตามหัวขอหลักดังนี้ 

1.1 การวิเคราะหงาน 
1.2  กําหนดเปาหมายของงาน 
1.3  การวางแผนในการทํางาน 
1.4  การปฏิบัติงาน 
1.5  การประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน 

 
จุดประสงคการเรียนรู 3.2  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 

คําถาม 
2.   จงอธิบายรายละเอียดตามหัวขอตอไปนี้ 

1.1 วัสดุ  อุปกรณที่ใชในการทํา “ชนิดของอาหาร/เครื่องดื่ม”  วามีอะไรบาง 
1.2 วิธีการและขั้นตอนในการทํา “ชนิดของอาหาร/ เครื่องดื่ม” ทําอยางไร 

จุดประสงคการเรียนรู 3.3  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 
คําถาม 

3.   จงบอกขั้นตอน  และวิธีการจัดตกแตงอาหารตอไปนี้ 
1.1 (อาหารประเภทผัด) 
1.2 (อาหารประเภทตม) 
1.3 (เครื่องดื่ม) 
1.4 (ผลไม) 

จุดประสงคการเรียนรู 4.1  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 
คําถาม 

4.  จงยกตัวอยางเครื่องมือ เครื่องใชในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มตามรายการตอไปนี้มาอยางละ 3 ชิ้น 
4.1 เครื่องใชในการเตรียมอาหาร                   4.3     เครื่องใชในการประกอบอาหาร 
4.2 ภาชนะใสอาหา                                       4.4     ภาชนะใสเครื่องดื่ม 
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จุดประสงคการเรียนรู 4.2  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 
คําถาม 

5.  จงอธิบายวิธีการเก็บบํารุงรักษา  เครื่องมือ  เครื่องใช  อุปกรณในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม
ตามรายการตอไปนี้ 

5.1 กระทะ          5.2   จาน  ชาม          5.3  เตาแกส           5.4  หมอขาว 
 

จุดประสงคการเรียนรู 5  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 
คําถาม 

6.  ในกระบวนการประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม  นักเรียนมีวิธีการอยางไร ที่จะ
ประหยัดพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม 
7.   นักเรียนคิดปจจุบันมีเทคโนโลยีอะไรบางที่มาชวยใหกระบวนการในการประกอบ  การจัด  การตก
แตงอาหารและเครื่องดื่มสะดวก รวดเร็ว มากยิ่งขึ้น   

 
จุดประสงคการเรียนรู 6  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 

คําถาม 
8.  ถาจะใหนักเรียนนําสิ่งที่มีอยูในทองถิ่นมาเปนสวนประกอบ  ในการประกอบอาหารเพื่อเพิ่มคุณคา
ทางอาหาร  และประหยัด  นักเรียนจะเลือกอะไร  นํามาทําอะไร  เพราะอะไร 
9.   ใหนักเรียนออกแบบการจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม โดยใชวัสดุธรรมชาติที่มีอยูในทองถิ่น (ให
เขียนตามหัวขอตอไปนี้) 

9.1 ประเภทของอาหารที่เลือก 
9.2 วัสดุที่เลือกใช 
9.3 จัดตกแตงอยางไร 

 
2) รางขอสอบ (Item Drafting) 

                    ผูสอนลงมือรางขอสอบตามแบบแผนขอสอบของแตละจุดประสงคการเรียนรูใหครอบคลุมจุด
ประสงคและเนื้อเร่ืองที่ตองการวัด  ไปจนกระทั่งไดสัดสวนตามที่ตองการ 

จุดประสงคการเรียนรู 3.1 (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 
1.  จงเขียนสรุปเกี่ยวกับการทําขาวผัด  โดยเขียนสั้นๆ  ตามหัวขอหลักดังนี้ 
            1.1  การวิเคราะหงาน 
            1.2  กําหนดเปาหมายของงาน 
            1.3  การวางแผนในการทํางาน 
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จุดประสงคการเรียนรู 3.2  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 
2.   จงอธิบายรายละเอียดตามหัวขอตอไปนี้ 

1.1 วัสดุ  อุปกรณที่ใชในการทําแกงเลียง  และน้ําสมค้ันมีอะไรบาง 
2.2   วิธีการและขั้นตอนในการทําแกงเลียง  และน้ําสมค้ัน (เร่ิมต้ังแตขั้นเตรียม และขั้นปฏิบัติ) 

 
จุดประสงคการเรียนรู 3.3  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 

3.   จงบอกขั้นตอน  และวิธีการจัดตกแตงอาหารตอไปนี้ 
3.1  ขาวผัดไข 
3.2   แกงจืดเตาหูหมูสับ 
3.3   น้ําแตงโม 

 
จุดประสงคการเรียนรู 4.1  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 

4.  จงยกตัวอยางเครื่องมือ เครื่องใชในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มตามรายการตอไปนี้มาอยางละ3 ชิ้น 
4.1   เครื่องใชในการเตรียมอาหาร 
4.2   เครื่องใชในการประกอบอาหาร 
4.3   ภาชนะใสอาหาร 
4.4   ภาชนะใสเครื่องดื่ม 
 
จุดประสงคการเรียนรู 4.2  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 

5.  จงอธิบายวิธีการเก็บบํารุงรักษา  เครื่องมือ  เครื่องใช  อุปกรณในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม
ตามรายการตอไปนี้ 

5.1 กระทะ 
5.2 จาน  ชาม 
5.3 เตาแกส 
5.4 หมอขาว 

 
จุดประสงคการเรียนรู  5  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 

6.  ในกระบวนการประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม  นักเรียนมีวิธีการอยางไร ที่จะ
ประหยัดพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม 
7.   นักเรียนคิดปจจุบันมีเทคโนโลยีอะไรบางที่มาชวยใหกระบวนการในการประกอบ  การจัด  การตก
แตงอาหารและเครื่องดื่มสะดวก รวดเร็ว มากยิ่งขึ้น   
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จุดประสงคการเรียนรู  6  (วัดสมรรถภาพการเตรียมพรอมปฏิบัติทางสมอง) 
8.  ถาจะใหนักเรียนนําสิ่งที่มีอยูในทองถิ่นมาเปนสวนประกอบ  ในการประกอบอาหารเพื่อเพิ่มคุณคา
ทางอาหาร  และประหยัด  นักเรียนจะเลือกอะไร  นํามาทําอะไร  เพราะอะไร 
9.   ใหนักเรียนออกแบบการจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม โดยใชวัสดุธรรมชาติที่มีอยูในทองถิ่น (ให
เขียนตามหัวขอตอไปนี้) 

9.1   ประเภทของอาหารที่เลือก 
9.2   วัสดุที่เลือกใช 
9.3    จัดตกแตงอยางไร 
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3.  แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.3) 
ขั้นที่ 1  กําหนดขอบเขต  

ขอบเขตคือ สรางขึ้นเพื่อวัดมาตรฐานการเรียนรูในดานทักษะในเรื่อง “การประกอบ  การจัด การตกแตง
อาหารและเครื่องดื่ม”  โดยวัดในดานกระบวนการปฏิบัติงาน (process)   และดานผลงาน (product)   สราง
เปนแบบมาตรประเมินคา (Rating Scales)  ผูสอบคือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ใชแบบสอบในสัปดาหที่ 
2 และ 3   ของการจัดการเรียนการสอน   เวลาที่ใชในการสอบครั้งละ 1 ชั่วโมง 30  นาที 

ขั้นที่ 2  กําหนดจุดมุงหมายในการเรียนการสอน 
 จุดมุงหมายในการวัดคือ   ระดับของการเตรียมพรอมปฏิบัติ (ทางสมอง) 
 
 ขั้นที่ 3  เนื้อหา   เร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 
    ดานกระบวนการ (process) 
    1)  มีทักษะกระบวนการทํางานกลุม หมายถึง   กระบวนการทํางานที่นักเรียนรวมกันทําตามขั้นตอน ดังนี้  การ
วิเคราะหงาน,  การกําหนดเปาหมายของงาน, การวางแผนการทํางาน, การปฏิบัติงาน,  ประเมินผลและปรับปรุงการ
ทํางาน    

การวิเคราะหงาน  หมายถึง  การที่ผูเรียนสามารถแจกแจงงานที่จะทําวาเปนงานประเภทใด  ตองใชเครื่อง
มือและอุปกรณอะไรบาง  มีขั้นตอนการปฏิบัติงานอยางไร 

การกําหนดเปาหมายของงาน  หมายถึง   การที่ผูเรียนสามารถกําหนดความสําเร็จของงานที่พึงปรารถนาได 
การวางแผนงานในการทํางาน  หมายถึง  การที่ผูเรียนสามารถวางแผนวาจะใชกําลังงานในการทํางาน

อยางไร  ตองใชวัสดุอุปกรณอะไรบาง  กําหนดวิธีทํางานใหเปนขั้นตอนจนงานสําเร็จ 
การปฏิบัติงาน  หมายถึง  การใหผูเรียนไดทํางานเปนไปตามลําดับข้ันตอนที่วางแผนไว   
การประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน  หมายถึง  นักเรียนไดมีการประเมินผลทั้งการวางแผนกอนการ

ทํางานประเมินวาไดวางแผนไวรอบคอบ  รัดกุมหรือไม  ตองเตรียมอะไรบาง  ตรวจสอบดูแผนที่วางไววาเปนไปได
หรือไม  ขณะปฏิบัติงาน ประเมินวาวิธีการทํางานเปนอยางไร  มีขอบกพรองที่จะตองปรับปรุงอยางไรบาง  และเมื่อ
ทํางานสําเร็จแลวประเมินวาเปนไปตามจุดมุงหมายหรือไม  มีขอดี  ขอเสียอยางไร  เพื่อจะไดแกไข  ปรับปรุงผลงาน
ของตนใหดีขึ้นในการปฏิบัติงานครั้งตอไป 
                 2)  ทําตามหลักการและวิธีการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  และใชวัสดุ-อุปกรณ  พรอมทั้งสามารถจัด  
ตกแตงอาหารไดตามแผน  และขั้นตอนที่กําหนดและแกปญหาระหวางการทํางานได 
                 3) ใช เก็บ และบํารุงรักษา เครื่องมือเครื่องใชในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
               4) ใชพลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ในการทํางานไดอยางประหยัด 
ดานผลงาน (product)    คุณภาพของอาหารและเครื่องดื่มที่นักเรียนทําเสร็จแลว 

ขั้นที่ 4  สรางผังขอสอบ (Testing Blueprint) 
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                ตารางแสดงแผนผังขอสอบ (Testing Blueprint) (กอท. 3) 
วิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544                           แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน 

ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4                             จุดมุงหมายการทดสอบ : ประเมินความกาวหนาของผูเรียน 
               เวลาที่ใชในการทดสอบ   90   นาที                                           ผูวางแผน  ปยาภรณ   วัดสวาง 
หนวยที่ จุดประสงคการเรียนรู ระดับความ

สําคัญ 
ทดสอบกอนเรียน ระหวางเรียน หลังเรียน 

ขอเขียน 
3 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
5 
 
 
6 

ตอนที่ 1 กระบวนการปฏิบัติงาน 
ผูเรียนสามารถ 
3.1 ใชทักษะการทํางานกลุมในการวางแผน 
       ปฏิบัติงานได 
3.2  อธิบายขั้นตอน วิธีการ ใชวัสดุ อุปกรณ  
        การประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
ผูเรียนสามารถ 
4.1 ใชเครื่องมือ อุปกรณ 
4.2 เก็บ บํารุง รักษาเครื่องมือ อุปกรณ 
ในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได
ถูกตอง 
ผูเรียนสามารถใชพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด
ลอมในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบ อาหารและเครื่อง
ดื่มไดอยางประหยัด 
ผูเรียนสามารถแสดงถึงความคิดที่ดีและมีประโยชนตอการ
ประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 
ตอนที่ 2 ผลงาน 
3.3 ผูเรียนสามารถจัด ตกแตง อาหารและเครื่องดื่ม ตาม

แผนและขั้นตอนที่กําหนดให 
3.4 ผูเรียนสามารถทําอาหารและเครื่องดื่มที่มีคุณภาพได 

 
มาก 

3 
 
3 
 

มาก 
2 
3 
 
 

มาก 
2 
 

ปานกลาง 
2 
 

มาก 

 
18 ขอ 

(1,2,3,4,5,6,7) 
 

(8,9,10,11,12) 
 

5 ขอ 
(13,14) 

(15,16,17) 
 
 

3 ขอ 
(18,19,20) 

 
4 ขอ 

(21,22,23,24) 
 

11 ขอ 
(25,26,27,28,29,30) 

(31,32,33,34,35) 
รูปแบบของแบบวัด  RQ 
ความสําคัญคิดเปน %  40% 

 

เกณฑการผาน  60% 
หมายเหตุ   ก) ระดับความสําคัญ  1=นอย  2=ปานกลาง  3=มาก 
                  ข) ระดับพฤติกรรมที่มุงวัด คือ ทักษะการปฏิบัติงาน 
                   ค) รูปแบบของแบบสอบถาม PT= แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงานสรางเปนแบมาตรประเมินคา Rating Scales 
                  ง) ตัวเลขในวงเล็บแสดงถึงขอที่วัด 
                  จ) การประเมินดานทักษะการปฏิบัติงาน จะเปนการประเมินเปนรายกลุมทุกครั้ง 
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ขั้นที่ 5  เขียนขอสอบ (Item Writing)  
เมื่อสรางผังขอสอบเรียบรอยแลว ก็เร่ิมเขียนขอสอบตามแผนที่วางไวทีละขอจนครบที่ตองการ โดย 

เร่ิมจากขั้นตอนตอไปนี้ 
 1) เขียนรายการประเมินตามจุดประสงคการเรียนรู 

จุดประสงคการเรียนรู รายการประเมิน 
3.1  ผูเรียนสามารถใชทักษะการทํางานกลุมในการ
ปฏิบัติงานได 
            -  การวิเคราะหงาน 
            -  การกําหนดเปาหมายของงาน 
            -  การวางแผนงานในการทํางาน 
            -  การปฏิบัติงาน 
            -  การประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน 

 
 
1.  รวมกันแจกแจงงานที่จะทํา 
2.  รวมกันกําหนดความสําเร็จของงานที่พึง
ปรารถนา 
3.  รวมกันวางแผนการทํางาน 
4.  ทํางานตามลําดับข้ันตอนที่วางแผนไว 
5.  ประเมินผลการประกอบอาหาร 
6.  รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกันเพื่อปรับปรุงการทํางาน 
7.  ปรับปรุงแกไขการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม
ตามคําแนะนาํ 

 
3.2  ผูเรียนทําตามขั้นตอน  วิธีการ  ใชวัสดุ  
อุปกรณ  ในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 

ข้ันเตรียม 
8. เตรียมอาหารดิบโดยไมสูญเสียคุณคาอาหาร 
9.  เตรียมอุปกรณ  เครื่องใชอยางเปนระเบียบ
ครบถวน 
ข้ันปฏิบัต ิ
10.  ปรุงอาหารถูกตองตามลําดับข้ันตอน 
11. ทําเครื่องดื่มไดถูกตองตามลําดับข้ันตอน 
12.  ใชเครื่องมือไดถูกตองตามลําดับข้ันตอน 

4.1  ผูเรียนสามารถใชเครื่องมือ  อุปกรณในการ
ทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่องดื่มได
ถูกตอง 

13. เลือกใชเครื่องมือ  อุปกรณในการทํางานไดถูก 
ตองกับการใชงาน 
14.  ใชเครื่องมือดวยความระมัดระวัง 

4.2  ผูเรียนสามารถบํารุง  รักษาเครื่องมือ  อุปกรณ  
ในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบอาหารและเครื่อง
ดื่มไดถูกตอง 

15. ทําความสะอาดเครื่องใชกอนนํามาใชงานไดถูกวิธี 
16.  เก็บ  ลาง  อุปกรณเครื่องใช  เมื่อเสร็จงานแลว 
ไดถูกวิธี 
17.  เก็บ กวาด  สถานที่ประกอบอาหารไดสะอาด 
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จุดประสงคการเรียนรู รายการประเมิน 
5.  ผูเรียนสามารถใชพลังงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับการประกอบ
อาหารและเครื่องดื่มไดอยางประหยัด 

18.  ไมเปดเตาแกส ทิ้งไว เมื่อไมไดประกอบ ปรุงอาหาร 
19.  ใชน้ําอยางประหยัด  และไมเปดน้ําทิ้งไวเมื่อไมไดใช 
20.  วางเครื่องปรุงไวใกล  เตาปรุงอาหาร 

6.  ผูเรียนแสดงถึงความคิดที่ดี  และมีประโยชนตอ
การประกอบอาหารและเครื่องดื่มได 

21.  นําสิ่งที่มีอยูในทองถิ่นมาเปนสวนประกอบใน
การปรุงอาหาร 
22.  นําสิ่งที่มีอยูในทองถิ่นมาใชในการตกแตงอาหาร 
23.  เสนอความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการประกอบ การ
จัด  ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม  ขณะปฏิบัติงานในกลุม 
24.  เสนอความคิดเห็นที่มีประโยชนตอการปฏิบัติงาน 

ตอนที่ 2  ผลงาน (product) 
3.3  ผูเรียนสามารถจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม
ไดตามแผนและขั้นตอนที่กําหนดได 

 
25. จัด  ตกแตงอาหารไดถูกตองตามประเภทของอาหาร 
26.  จัด  ตกแตงเครื่องดื่มไดถูกตองตามแตละประเภท 
27.  เลือกใชภาชนะที่ใสอาหาร  และเครื่องดื่มไดถูกตอง 
28.   จัดตกแตงอาหารตามแผนที่วางไว 
29.  มีความคิดสรางสรรคในการตกแตงอาหารและเครื่อง
ดื่ม 
30.  ใชวัสดุธรรมชาติในทองถิ่นมาตกแตงไดอยางเหมาะ
สม  สวยงาม 

3.4  ผูเรียนสามารถทําอาหารและเครื่องดื่มที่มี    
คุณภาพได 

31.  อาหารที่สงไมมีส่ิงปฏิกูล  กรวด ทราย ปะปนอยู 
32.  อาหารที่สงไมมีกลิ่นไหม บูด หรือหืน 
33.  อาหารที่สงมีรสชาดถูกตองตามรสชาดของอาหาร
ประเภทนั้น 
34.  เครื่องดื่มที่สงมีรสชาดถูกตองตามรสชาดของ
เครื่องดื่มประเภทนั้น 
35.  เครื่องดื่มที่สงไมมีส่ิงปฏิกูล กรวดทราย ปะปนอยู 
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4.  แบบสังเกตคุณธรรม (กอท.4) 
ขั้นที่ 1  กําหนดขอบเขต  

   มีขอบเขตคือ สรางขึ้นเพื่อวัดมาตรฐานการเรียนรูในดานคุณธรรมอันพึงประสงค ในเรื่อง “การประกอบ  
การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม”   ใชการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนโดยครูผูสอน    แบบสังเกต
สรางเปนมาตรประเมินคา (Rating Scales)  5 ระดับ   ผูถูกสังเกต คือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ใช
แบบสังเกตในสัปดาหที่ 1, 2 และ 3  ของการจัดการเรียนการสอน   เวลาที่ใชในการสังเกตตลอด 2 ชั่วโมง
ในการเรียนการสอน  (อาจจะสังเกตนักเรียนคนละ 10นาที)  
 

ขั้นที่ 2  กําหนดจุดมุงหมายในการเรียนการสอน 
          จุดมุงหมายในการวัดคือ   ระดับลักษณะนิสัย (การแสดงพฤติกรรมที่สอดคลองกับคุณคา)  
  
 ขั้นที่ 3  เนื้อหา   
        เร่ือง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” จะมีคุณธรรมอันพึงประสงค  ดังนี้คือ 
ความรับผิดชอบ  ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัดอดออม และอดทน 
 ความรับผิดชอบ  หมายถึง  พฤติกรรมของนักเรียนแสดงออกถึงการ รูจักบทบาทหนาที่ของตนเอง  
การปฏิบัติหนาที่ใหเสร็จเรียบรอยทันกําหนดเวลา  ทําการบาน 
 ขยัน  หมายถึง  พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกถึงการตั้งใจทาํงาน ไมวอกแวกตอสิ่งรบกวน
ภายนอก  ไมเลนในเวลาทํางาน  ใจจดจออยูกับงาน  รวมถึงตั้งใจเรียน  อุทิศเวลาใหกับการเรียน เชน การ
อานหนังสือทบทวนสิ่งที่เรียนไปแลว   
               ซื่อสัตย   หมายถึง  พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกในเรื่องตอไปนี้ 1) ปฏิบัติตามขอตกลง 
กติกาที่ไดตกลงไวรวมกัน  2)  พูดความจริง  3)  ยอมรับผิด  เมื่อกระทําผิด 
               ประหยัด   อดออม   หมายถึง   พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกถงึการถนอมใชทรัพยากรที่มีอยู
อยางคุมคา 
               อดทน   หมายถึง  พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกถึงการไมหนีงาน  ไมละทิ้งหนาที่  ไมหลีก
เลี่ยงงานที่มีอุปสรรค 
 
 

ขั้นที่ 4  สรางผังขอสอบ (Testing Blueprint) 
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ตารางแสดงแผนผังขอสอบ (Testing Blueprint) (กอท. 4) 
วิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี เร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544                           แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน 

ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4                             จุดมุงหมายการทดสอบ : ประเมินความกาวหนาของผูเรียน 
เวลาที่ใชในการทดสอบ   120  นาที                                           ผูวางแผน  ปยาภรณ   วัดสวาง 

หนวยที่ จุดประสงคการเรียนรู ระดับ
ความ
สําคัญ 

ทดสอบกอนเรียน ระหวางเรียน หลัง
เรียน 
ขอเขียน 

7 
 
 
 
 
 
 

ผูเรียนแสดงออกถึงพฤติกรรม 
7.1 ความรับผิดชอบ 
7.2 ขยัน 
7.3 ซื่อสัตย 
7.4 ประหยัด อดออม 
7.5 อดทน 
ในขณะที่ปฏิบัตงานในขณะที่เรียนวิชานี ้

มาก 
3 
3 
3 
3 
3 
 

16 ขอ 
(1,2,3) 
(4,5,6) 
(7,8,9) 

(10,11,12,13) 
(14,15,16) 

 

รูปแบบของแบบวัด  OB 
ความสําคัญคิดเปน %  30% 

 

เกณฑการผาน  60% 
หมายเหตุ   ก) ระดับความสําคัญ  1=นอย  2=ปานกลาง  3=มาก 
                     ข) ระดับพฤติกรรมที่มุงวัด คือ การสรางลักษณะนิสัย (การแสดงพฤติกรรมที่สอดคลองกับคุณคา) 
                     ค) รูปแบบของแบบสอบถาม OB = แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค 
      สรางเปนแบบมาตรประเมินคา Rating Scales 
                     ง) ตัวเลขในวงเล็บแสดงถึงขอที่วัด 
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ขั้นที่ 5  เขียนขอสอบ (Item Writing)  
เมื่อสรางผังขอสอบเรียบรอยแลว ก็เร่ิมเขียนขอสอบตามแผนที่วางไวทีละขอจนครบที่ตองการ   

โดยเริ่มจากขั้นตอนตอไปนี้ 
 1) เขียนรายการประเมินตามจุดประสงคการเรียนรู 

จุดประสงคการเรียนรู รายการประเมิน 
1.  ผูเรียนแสดงออกถึงพฤติกรรม  ความรับผิดชอบ
ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  อดออม  อดทน  ในขณะที่
ปฏิบัติงานและในขณะที่เรียนวิชานี้  (ในบางกรณี
อาจพิจารณาพฤติกรรมนอกเวลาเรียนดวยก็ได) 

ความรับผิดชอบ 
1.  ปฏิบัติงานเสร็จตามเวลาที่กําหนด 
2.  ใหความรวมมือกับเพื่อนรวมงานในการปฏิบัติงาน 
3.  ทําหนาที่ของตนไดอยางสมบูรณ 
ขยัน 
4.  ไมเลนในเวลาเรียนและทํางาน 
5.   ทํางานเกินหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
6.  มีความกระตอืรือรนที่จะชวยเหลืองานของผูอ่ืน 
ซื่อสัตย 
7.  ปฏิบัติตามขอตกลง  กติกา ที่ไดตกลงไวรวมกัน 
8.  พูดความจริง 
9.  ยอมรับผิด  เมื่อกระทําผิด 
ประหยัด  อดออม 
10.  ดูแล รักษาขาวของเครื่องใช ของสวนรวมใหดีอยู
เสมอ 
11.  ใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
12.  เลือกนําของที่หาไดงายในทองถิ่นมาใชในการ
ปฏิบัติงาน 
13.  เก็บออมเงินที่เหลือจาย (โครงงานฝากเงินครู) 
อดทน 
14.  ไมหนีงาน  ละทิ้งหนาที่ 
15.  ไมหลีกเลี่ยงงานที่มีอุปสรรค 
16.  ไมขออนุญาตเขาหองน้ําบอยๆ เวลาเรียน/ทํางาน 
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 การหาคาความตรงตามเนื้อหา (Content validity) ของเครื่องมือทั้ง 4 ฉบับ หาโดยใหผูเชี่ยว
ชาญจํานวน 9 ทาน(รายชื่อดังในภาคผนวก ก) เปนผูตรวจสอบวามีความตรงตามเนื้อหาจากการตัดสินใจ
ของผูเชี่ยวชาญรอยละ 80 ขึ้นไป  จากนั้นผูวิจัยคํานวณดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามและวัตถุ
ประสงค  วิธีนี้ ศิริชัย กาญจนวาสี  (2544) กลาววา โดยทั่วไปแลวความตรงตามเนื้อหา  สามารถคํานวณ
จากความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคที่ตองการวัด  ซึ่งดําเนนิการโดยใชผูเชี่ยวชาญ
ประเมินขอคําถามทีละขอวาสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตองการวัดขอคําถามนั้นหรือไม  และในขั้นนี้ผู
วิจัยใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาเกณฑการประเมินประกอบไปพรอมกันดวย  รายละเอียดของการหาความตรง
ตามเนื้อหาดวยวิธี IOC มีรายละเอียดดังนี้ 
ตารางที่ 7  วิเคราะหความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงค (กอท.1) 

จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

1 ตอนที่ 1  
“ด.ญ. ดาวเรือง นําไกดิบมาหมักกระเทียมพริกไทย
แลวนําไปทอด” พฤติกรรมของด.ญ.ดาวเรืองมี
ความหมายตรงกับขอใด 
         ก. การถนอมอาหาร 
         ข. การประกอบอาหาร 
         ค.  การรับประทานอาหาร 
         ง. การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

2 “นองมดนําผักชีและพริกชี้ฟาแดงซอยมาโรยหนา 
ไขเจียว”  พฤติกรรมของนองมดมีความหมายตรง
กับขอใด 
          ก. การถนอมอาหาร 
          ข. การประกอบอาหาร 
          ค. การจัด ตกแตงอาหาร 
          ง. การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร          

9 - - 1 

3 ขอใดเปนความหมายของการประกอบอาหารที่ดีที่
สุด 
           ก.  การทําใหอาหารคงทนอยูไดนาน 
           ข.  การทําใหอาหารมีคุณคามากที่สุด 
           ค. การนําวัตถุดิบมาปรุงและทําใหสุกกอน
รับประทาน 
          ง. การทําใหอาหารที่ปรุงเสร็จแลวสวยงามมี
คุณคา 

8 1 - .89 
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จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  
4 ขอใดเปนความหมายของการจัดตกแตงอาหารที่ดีที่

สุด 
    ก. การทําใหอาหารคงทนอยูไดนาน 
    ข. การทําใหอาหารมีคุณคามากที่สุด 
    ค.  การทําใหอาหารที่ปรุงเสร็จแลวสวยงาม 
    ง.  การนําวัตถุดิบมาปรุงและทําใหสุกกอน 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

5 สาเหตุสําคัญที่สุดที่ตองประกอบ จัด ตกแตงอาหาร
และเครื่องดื่มคือขอใด 
     ก. การประกอบอาหารและเครื่องดื่มสามารถทํา
เปนอาชีพได 
     ข.  มนุษยตองรับประทานอาหารและเครื่องดื่ม
เพื่อสุขภาพที่แข็งแรง 
     ค. การรับประทานอาหารและเครื่องดื่มตอง
คํานึงถึงความสะอาด  และตกแตงใหสวยงาม 
     ง. อาหารของมนุษยสวนใหญจะตองนํามาปรุง
และทําใหสุกกอนรับประทานและจะตองจัดให
เหมาะสมกับโอกาสตางๆ 

9 - - 1 

6 การประกอบอาหารวิธีใดสงวนคุณคาทางอาหารได
มากที่สุด 
     ก.  ผัด                              ข.  ตม 
     ค.  แกง                            ง.  ทอด 

9 - - 1 

7 การจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม  มีประโยชนตรง
ตามขอใดมากที่สุด 
     ก.  จะทําใหอาหารสะอาด 
     ข.  จะทําใหมีคุณคาทางอาหาร 
     ค.  จะทําใหอาหารมีรสชาดอรอย 
     ง.  จะทําใหอาหารนารับประทาน 

9 - - 1 

8 ขอใดไมใชประโยชนของการประกอบอาหาร 
     ก. เสริมรายได 
     ข.  ทําใหอาหารยอยงายขึ้น 
     ค.  สงวนคุณคาทางโภชนาการของอาหาร 
     ง.  ทําใหอาหารสุก สะอาด ปราศจากเชื้อโรค 

9 - - 1 
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จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

9 การปรุงอาหาร มีประโยชนตรงตามขอใดมากที่สุด 
      ก. ทําใหอาหารสะอาด 
      ข. เปนการเพิ่มคุณคาทางอาหาร 
      ค. ทําใหอาหารมีรสชาติที่ดีขึ้น 
      ง. ทําใหอาหารนารับประทานเหมาะกับโอกาส 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

10 หลักในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม ขอใด
สมบูรณถูกตองที่สุด 
      ก. วัตถุดิบ อุปกรณ เครื่องปรุง 
      ข. ขั้นตอนการปรุง วัสดุอุปกรณที่ใช  เครื่องปรุง 
      ค. สวนประกอบหลัก เครื่องปรุง สูตรหรือ
ปริมาณที่ตองใช 
      ง. ชนิดของอาหาร  สวนประกอบ สูตรหรือ  
ปริมาณที่ตองใช ขั้นตอนการปรุง 

8 1 - .89 

11 ขอใดไมใชสวนประกอบของหมูทอดกระเทียม 
      ก. เกลือ 
      ข. ขิงออน 
      ค. รากผักชี 
      ง. พริกไทย 

9 - - 1 

12 ขอใดเปนการสงวนคุณคาอาหาร 
      ก. หุงขาวเช็ดน้ํา 
      ข. ตมผักใหเปอย 
      ค. ลางผักกอนหั่น 
      ง. ปอกเปลือกแตงกวา 

9 - - 1 

13 เหตุใดจึงไมควรหั่นผักไวกอนถายังไมไดทําอาหาร 
      ก. ทําใหผักดํา 
      ข. ทําใหผักแข็ง 
      ค. ทําใหผักเหี่ยว 
      ง. ทําใหผักเสียคุณคาทางอาหาร 

9 - - 1 

 
 
 
 



 180

จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

14 ขอใดไมใชหลักการจัดตกแตงอาหาร 
      ก. ใชวัสดุที่หาไดงาย  ประหยัด 
      ข. ใชภาชนะใสอาหารสีดํา เพื่อใหอาหารเดน 
      ค. ควรคํานึงถึงความสะดวกในการรับประทาน 
      ง. เลือกภาชนะใสอาหารใหเหมาะสมกับ
ประเภทของอาหาร 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

15 ถานักเรียนไดรับมอบหมายใหจัดเตรียมอาหาร
กลางวันเลี้ยงแขก ส่ิงใดที่นักเรียนตองคํานึงถึงเปน
อันดับแรก 
      ก. ขั้นตอนการปรุงอาหาร 
      ข. วิธีการประกอบอาหาร 
      ค. สวนประกอบของอาหาร 
      ง. จํานวนผูรับประทานอาหาร 

8 1 - .89 

16 การประกอบอาหารวิธีใดที่แตกตางไปจากวิธีอื่นๆ 
อีก 3 วิธี 
      ก. การนึ่ง 
      ข. การทอด 
      ค. การตุน 
      ง. การลวก 

9 - - 1 

17 การผัดกับการทอด  แตกตางกันอยางไร 
      ก. การทอดใชน้ํามันมากกวาการผัด 
      ข. การทอดเปนการปรุงอาหารที่ใชไฟต่ําสวน
การผัดใชไฟแรง 
      ค. การผัดกับการทอดตางกันที่ภาชนะที่ใชใน
การปรุงอาหาร 
      ง. การทอดเปนการปรุงอาหารโดยใชไอน้ํา  สวน
การผัดใชน้ํา 

6 1 2 .44 

18 อาหารจานใดใชวิธีการนึ่ง 
     ก. ไขตุน 
     ข. ไขเจียว 
     ค. ไขพะโล 
     ง. ไขลูกเขย 

9 - - 1 
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จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

19 วิธีการประกอบเครื่องดื่ม  วิธีใดที่ไมตองผาน
กระบวนการตม 
       ก. เครื่องดื่มน้ําใส 
       ข. เครื่องดื่มน้ําปน 
       ค.  เครื่องดื่มที่ทําจากน้ําผลไมรอยเปอรเซ็นต 
      ง. เครื่องดื่มที่มีสวนประกอบของเนื้อผักผลไม 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

20 ขอใดใชวิธีการประกอบอาหารคลายการตมยําไก 
       ก.  ผัดไทย 
       ข. ยําวุนเสน 
       ค. แกงจืดเตาหูหมูสับ 
       ง. หมึกทอดกระเทียมพริกไทย 

9 - - 1 

21 การประกอบอาหารวิธีใดสงวนคุณคาทางอาหารไว
ไดมากที่สุด  
       ก. ผัด 
       ข. ตม 
       ค. แกง 
       ง. ทอด 

8 1 - .89 

22 การนําผักมาประกอบอาหาร  ควรปฏิบัติตามขอใด 
       ก. ลางใหสะอาดกอนนํามาหั่น 
       ข. หั่นใหเรียบรอยแลวนํามาลางใหสะอาด 
       ค. หั่นแลวแชน้ําไวจนกวาจะนําไปปรุงอาหาร 
       ง. ลางใหสะอาดแลวหั่น  เมื่อหั่นแลวนําไปแช
น้ําอีกครั้ง 

9 - - 1 

23 ขั้นตอนใดถูกตองที่สุดในการประกอบอาหาร 
       ก. เตรียมวัตถุดิบ  ใสสวนประกอบตามลําดับ  
การปรุงรส  การชิม การตกแตง 
       ข. การใสสวนประกอบตามลําดับ  การชิม  การ
ปรุงรส  เตรียมวัตถุดิบ  การตกแตง 
       ค. การตกแตง  การเตรียมวัตถุดิบ  การปรุงรส  
การชิม  ใสสวนประกอบอาหาร 
      ง. การเตรียมวัตถุดิบ  การใสสวนประกอบตาม
ลําดับ  การตกแตง  การชิม  การปรุงรส 
 

9 - - 1 
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จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

24 ขอใดไมใชผลกระทบของการไมทําตามขั้นตอนที่ถูก
ตองในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม 
       ก. ทําใหอาหารไมอรอย 
       ข. ทําใหทํางานลาชากวาปกติ 
       ค. ทําใหสูญเสียคุณคาอาหาร 
       ง. ทําใหเกิดอันตรายไดในการทํางาน 

8 - 1 .77 

25 ในการปรุงแกงเลียงผักชนิดใดที่ควรใสลงในหมอ
แกงกอน 
         ก. ฟกทอง 
         ข. ผักตําลึง 
         ค. ใบแมงลัก 
         ง. ขาวโพดออน 

9 - - 1 

26 ในการทําน้ําสมคั้นควรทําตามขั้นตอนใด 
        ก. ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก คั้นน้ําสม  ปรุงรส
ดวยเกลือ 
        ข. ลางสม  ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก  คั้นน้ําสม  
ปรุงรสดวยเกลือ 
        ค. ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก  ลางสมใหสะอาด  
คั้นน้ําสม  ปรุงรสดวยเกลือ 
        ง. ทุบสมใหนิ่มเพื่อจะไดมีน้ําออกมามากๆ  ใช
มีดผาสมเปน 2 ซีก  คั้นน้ําสมปรุงรสดวยเกลือ 

9 - - 1 

27 ในการทําขาวผัด  กอนใสหมูและผักลงผัด  ควรทํา
ส่ิงใด 
       ก. ตั้งน้ําใหเดือด 
       ข. เจียวกระเทียมใหเหลือง 
       ค. ใสน้ําปลาลงผัดกอน 
       ง. เจียวหอมและใสน้ําตาลกอน 
 

9 - - 1 
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จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  
28 ขอใดไมใชวัสดุอุปกรณที่ใชในการทําขาวผัด 

        ก. มีด 
        ข. หมอ 
        ค. เขียง 
        ง. กระทะ 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

29 ใครใชวัสดุอุปกรณในการประกอบอาหารผิดวัตถุ
ประสงค 
        ก. เกงใชเขียงกับมีดหั่นผัก 
        ข. กุกนําจานมาใสแกงจืดวุนเสน 
        ค. ออด  เตรียมหมอมาใสตมยํากุง 
        ง. เจ เตรียมที่กรองกาก  เพื่อคั้นน้ําผลไม 

8 1 - .89 

30 หมอเหมาะกับการประกอบอาหารประเภทใด 
        ก. ยํา 
        ข. ผัด 
        ค. แกง 
        ง. ทอด 

9 - - 1 

31 วัสดุอุปกรณ  สําหรับใสไขเจียวเพื่อรับประทานคือ
ขอใด 
     ก.  ชาม 
     ข. ถวย 
     ค. จานกนลึก 
     ง. จานกนแบน 

9 - - 1 

 
1 

ตอนที่ 2 
ถานักเรียนอยากรูวิธีการทําขาวแช  นักเรียน
สามารถจะไปคนควา ขอมูลไดจากที่ใดบาง 

8 - - 1 

2 รายการโทรทัศนที่ใหความรูเกี่ยวกับ การประกอบ 
การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มที่นักเรียน
เคยดูมีรายการอะไรบาง 

8 - - 1 

3 จงระบุแหลงความรูที่นักเรียนสามารถคนควาหา
ความรูเรื่องอาหารและเครื่องดื่มไดมา อยางนอย 5 
แหลง 

8 - - 1 
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จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

4 แหลงขอมูลเกี่ยวกับเรื่อง “การประกอบ การจัด การ
ตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ที่นักเรียนคิดวามี
ความนาเชื่อถือไดมากที่สุดคือแหลงใด เพราะอะไร 

7 1 - .87 

5 นักเรียนคิดวา  ในชุมชนของเรามีแหลงขอมูลที่
สําคัญคือเรื่องสําคัญ เพราะอะไร 

7 1 - .87 

6 การที่นักเรียนไปศึกษาคนควาเรื่องการปรุงอาหาร
จากผูปกครอง  หรือถามจากพอครัวในรานอาหาร  
นักเรียนจะไดรับประโยชนอะไรบาง 

7 1 - .87 

 
 จากตารางที่ 1 ผูวิจัยไดคัดเลือกขอสอบที่เหมาะสมกับจุดประสงคที่มุงวัดโดยพิจารณาจากคาดัชนี
ความสอดคลอง (IOC) ซึ่งตอนที่ 1 คัดเลือกเหลือจํานวนทั้งสิ้น 27ขอ โดยตัดขอ 6,13,17 และ 24 ทิ้ง สวน
ตอนที่ 2 มีจํานวน 6 ขอ และไดมีการปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญในบางขอ  ดังนี้ 
 ตอนที่  1   
 ขอ 7  และขอ 9 ตัวเลือก ง  ตัดคําวาสวยงามทิ้ง 
 ขอ 20 คําถามเปลี่ยนคําวา “แบบเดียวกัน” เปน “คลายกับ” 
 ขอ 31  คําถามควรระบุชนิดของอาหารใหชัดเจนแทนการใชคําวา “อาหารคาว”  จึงระบุวาเปน “ไข
เจียว”  และเปลี่ยนตัวเลือก ขอ ก  จาก “ถาด” เปน “ชาม” 
 ตอนที่ 2   คําถามขอ 6 เปลี่ยนใหชัดเจนขึ้นจากเดิม “จงบอกประโยชนของการแสวงหาความรูนอก
หองเรียนมาอยางนอย 3 ขอ”  เปน “การที่นักเรียนไปศึกษาคนควาเรื่องการปรุงอาหารจากผูปกครองหรือ
ถามจากพอครัวในรานอาหารนักเรียนจะไดรับประโยชนอะไรบาง 
 
ตารางที่ 2 วิเคราะหความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงค (กอท. 2) 

จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

1 จงเขียนสรุปเกี่ยวกับการทําขาวผัด  โดยใหเขียน
ส้ันๆตามหัวขอหลักดังนี้ 

1.1 การวิเคราะหงาน 
1.2 กําหนดเปาหมายของงาน 
1.3 การวางแผนในการทํางาน 
1.4 การปฏิบัติงาน 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 
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จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  
2 จงอธิบายรายละเอียดตามหัวขอตอไปนี้ 

 2.1  วัสดุ  อุปกรณที่ใชในการทําแกงเลียง และน้ํา
สมคั้นมีอะไรบาง 
  2.2  วิธีการและขั้นตอนในการทําแกงเลียง และน้ํา
สมคั้นมีอะไรบาง 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

3 จงบอกวิธีการจัดตกแตงอาหารตอไปนี้ 
   3.1  ขาวผัดไข 
   3.3  แกงจืดเตาหูหมูสับ 
   3.4  น้ําแตงโม 

9 - - 1 

4 จงยกตัวอยางเครื่องมือ  เครื่องใชในการประกอบ    
อาหารและเครื่องดื่ม  ตามรายการตอไปนี้ 
4.1 เครื่องใชในการเตรียมอาหาร 
4.2 เครื่องใชในการประกอบอาหาร 
4.3 ภาชนะใสอาหาร 
4.4 ภาชนะใสเครื่องดื่ม 

9 - - 1 

5 จงอธิบายวิธีการเก็บบํารุงรักษา  เครื่องมือ เครื่องใช
อุปกรณในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มตาม
รายการตอไปนี้ 

5.1 กระทะ 
5.2 จานชาม 
5.3 เตาแกส 
5.4 หมอขาว 

9 - - 1 

6 ในกระบวนการประกอบ การจัด การตกแตงอาหาร
และเครื่องดื่ม  นักเรียนมีวิธีการอยางไรที่จะประหยัด
พลังงาน  ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม 

9 - - 1 

7 นักเรียนคิดวาปจจุบันมีเทคโนโลยีอะไรบางที่มา
ชวยใหกระบวนการในการประกอบ จัด การตกแตง
อาหารและเครื่องดื่มสะดวกรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 

9 - - 1 

8 ใหนักเรียนนําวัตถุดิบ ที่มีอยูในทองถิ่น/ภายในบาน
มาเปนสวนประกอบในการประกอบอาหารเพื่อเพิ่ม
คุณคาทางอาหาร  และประหยัด  นักเรียนจะเลือก
ส่ิงใด มาทําอาหารประเภท/ชนิดใด 

9 - - 1 
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จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  
28 ขอใดไมใชวัสดุอุปกรณที่ใชในการทําขาวผัด 

        ก. มีด 
        ข. หมอ 
        ค. เขียง 
        ง. กระทะ 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

29 ใครใชวัสดุอุปกรณในการประกอบอาหารผิดวัตถุ
ประสงค 
        ก. เกงใชเขียงกับมีดหั่นผัก 
        ข. กุกนําจานมาใสแกงจืดวุนเสน 
        ค. ออด  เตรียมหมอมาใสตมยํากุง 
        ง. เจ เตรียมที่กรองกาก  เพื่อคั้นน้ําผลไม 

8 1 - .89 

30 หมอเหมาะกับการประกอบอาหารประเภทใด 
        ก. ยํา 
        ข. ผัด 
        ค. แกง 
        ง. ทอด 

9 - - 1 

31 วัสดุอุปกรณ  สําหรับใสไขเจียวเพื่อรับประทานคือ
ขอใด 
     ก.  ชาม 
     ข. ถวย 
     ค. จานกนลึก 
     ง. จานกนแบน 

9 - - 1 

 
1 

ตอนที่ 2 
ถานักเรียนอยากรูวิธีการทําขาวแช  นักเรียน
สามารถจะไปคนควา ขอมูลไดจากที่ใดบาง 

8 - - 1 

2 รายการโทรทัศนที่ใหความรูเกี่ยวกับ การประกอบ 
การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มที่นักเรียน
เคยดูมีรายการอะไรบาง 

8 - - 1 

3 จงระบุแหลงความรูที่นักเรียนสามารถคนควาหา
ความรูเรื่องอาหารและเครื่องดื่มไดมา อยางนอย 5 
แหลง 

8 - - 1 

 



 187

จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

9 ใหนักเรียนออกแบบการจัดตกแตงอาหารและเครื่อง
ดื่ม  โดยใชวัสดุที่มีอยูในทองถิ่น/ในบาน(ใหเขียน
ตามหัวขอตอไปนี้) 

9.1 ประเภทของอาหารหรือเครื่องดื่ม 
9.2 วัสดุที่เลือกใช 
9.3 การจัดตกแตง  

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

 
 จากตารางที่ 2 ผูวิจัยไดคัดเลือกขอสอบที่เหมาะสมกับจุดประสงคที่มุงวัดโดยพิจารณาจากคาดัชนี
ความสอดคลอง (IOC) ซึ่งมีทั้งหมด 9 ขอ  โดยไมไดตัดขอใดทิ้งเลย  และไดมีการปรับปรุงตามคําแนะนํา
ของผูเชี่ยวชาญในบางขอ  ดังนี้ 
 ขอ 1  ตัดขอ 1.5 การประเมินผลและปรับปรุงการทํางาน 
 ขอ 3 ตัดขอ 3.4 ละมุด 
 ขอ 8 ไดปรับคําถามขอ 8 จากเดิม “ใหนักเรียนนําสิ่งที่มีอยูในทองถิ่นมากเปนสวนประกอบในการ
ประกอบอาหาร 1 อยาง นักเรียนจะเลือกอะไรมาทําอะไร  เพราะอะไร”   
 ขอ 9 ปรับขอ 9.3 จากเดิม “จัดตกแตงอยางไร” เปนการจัดตกแตง 
 
ตารางที่ 3 วิเคราะหความสอดคลองระหวางรายการประเมินกับจุดประสงค (กอท.3) 

จุดประสงค คา IOC ขอ ขอคําถาม 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย  

 
1 

ตอนที่ 1 กระบวนการ 
รวมกันแจกแจงงานที่จะทํา 

 
9 

 
- 

 
- 

 
1 

2 รวมกันกําหนดความสําเร็จของงานที่พึงปรารถนา 9 - - 1 
3 รวมกันวางแผนการทํางาน 9 - - 1 
4 ทํางานตามลําดับขั้นตอนที่วางแผนไว 9 - - 1 
5 ประเมินผลการประกอบอาหารของตนเอง 9 - - 1 
6 รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกันเพื่อปรับปรุงการทํางาน 9 - - 1 
7 การประกอบอาหาร เครื่องดื่มตามที่กําหนด 9 - - 1 
8 เตรียมอาหารดิบโดยไมสูญเสียคุณคาอาหาร 9 - - 1 
9 เตรียมอุปกรณเครื่องใชอยางเปนระเบียบ ครบถวน 9 - - 1 
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วิเคราะหขอสอบ (กอท. 1) 
(ที่คัดเลือกมาแลว (แตใชเลขที่ขอเดิม)) 
1.  “ด.ญ. ดาวเรือง  นําไกดิบมาหมักกระเทียมพริกไทยแลวนําไปทอด” พฤติกรรมของ ด.ญ. ดาวเรือง มี
ความหมายตรงกับขอใด 

ก. การถนอมอาหาร 
ข. การประกอบอาหาร      * 
ค. การรับประทานอาหาร 
ง. การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร 

ตัวลวง  ก   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.025  คา rw 0.000เปนตัวลวงที่ไมคอยดีนักเพราะกลุมออนไมเลือก 
ตัวถูก  ข    มีคาความยาก 0.750  อํานาจจําแนก  0.400   คอนขางงาย  แตจําแนกกลุมออน- กลุมเกงไดดี 

ตัวลวง  ค   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ง  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.150  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 
 
2.   “นองมดนําผักชีและพริกชี้ฟาแดงซอยมาโรยหนาไขเจียว”  พฤติกรรมของมดมีความหมายตรงขอใด 

ก. การถนอมอาหาร 
ข. การประกอบอาหาร 
ค. การจัด  ตกแตงอาหาร   * 
ง. การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร 

ตัวลวง  ก    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.150  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ข    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.125  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ค    มีคาความยาก 0.675  อํานาจจําแนก  0.500 คอนขางงาย  แตจําแนกกลุมออน- กลุมเกงไดดี 

ตัวลวง  ง    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050  คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
 
3.  ขอใดเปนความหมายของการประกอบอาหารที่ดีที่สุด 

ก. การทําใหอาหารคงอยูไดนาน 
ข. การทําใหอาหารมีคุณคามากที่สุด 
ค. การนําวัตถุดิบมาปรุงและทําใหสุกกอนรับประทาน  * 
ง. การทําใหอาหารที่ปรุงเสร็จแลวสวยงาม  มีคุณคา 
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ตัวลวง  ก    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100  คา rw 0.000  เปนที่ควรปรับปรุง 

ตัวลวง  ข    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.125  คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ค    มีคาความยาก 0.550  อํานาจจําแนก  0.500  ยากปานกลาง  จําแนกกลุมออน – เกงไดดี 

ตัวลวง  ง    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.225  คา rw –0.400  เปนตัวลวงที่ดี 
 
4.  ขอใดเปนความหมายของการจัดตกแตงอาหารที่ดีที่สุด 

ก. การทําใหอาหารคงทนอยูไดนาน 
ข. การทําใหอาหารมีคุณคามากที่สุด 
ค. การทําใหอาหารที่ปรุงเสร็จแลว  สวยงาม   * 
ง. การนําวัตถุดิบมาปรุงและทําใหสุกกอนรับประทาน 

ตัวลวง  ก      เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ข      เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.125  คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ค      ความยาก 0.750 อํานาจจําแนก  0.400 เปนขอสอบที่งายมากแตจําแนกกลุมออน - เกงไดดี 

ตัวลวง  ง      เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 
 
5.  การจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม  มีประโยชนตรงตามขอใดมากที่สุด 

ก. จะทําใหอาหารสะอาด 
ข. จะทําใหมีคุณคาทางอาหาร 
ค. จะทําใหอาหารมีรสชาดอรอย 
ง. จะทําใหอาหารนารับประทาน  * 

ตัวลวง  ก   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100  คา rw –0.300  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ข  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050  คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ค  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ง มีคาความยาก 0.755 อํานาจจําแนก  0.500  เปนขอสอบที่คอนขางงาย   แตจําแนก

กลุมออน –       เกงไดดี 
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6. ขอใดไมใช ประโยชนของการประกอบอาหาร   
       ก.  เสริมรายได  * 
       ข.  ทําใหอาหารยอยงายขึ้น 
       ค.  สงวนคุณคาทางโภชนาการของอาหาร 
       ง.  ทําใหอาหารสุก  สะอาด  ปราศจากเชื้อโรค  
ตัวถูก   ก มีคาความยาก 0.575 อํานาจจําแนก  0.500  ยากปานกลาง  จําแนกกลุมออน – เกงไดดี 

ตัวลวง  ข  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.325  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ค  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ง  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050  คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
 
7. การปรุงอาหาร  มีประโยชนตรงตามขอใดมากที่สุด  
        ก.  ทําใหอาหารสะอาด 
        ข.  เปนการเพิ่มคุณคาทางอาหาร 
        ค.  ทําใหอาหารมีรสชาดที่ดีขึ้น  * 
        ง.  ทําใหอาหารนารับประทาน 

ตัวลวง  ก   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw 0.000  ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 

ตัวลวง  ข  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.300  คา rw –0.400  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ค มีคาความยาก 0.525  อํานาจจําแนก  0.400  ยากปานกลาง  จําแนกกลุมออน - เกงไดดี 

ตัวลวง  ง   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100  คา rw 0.000 ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 
 
8. หลักในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  จะตองคํานึงถึงสิ่งใดบาง   
         ก. วัตถุดิบ  อุปกรณ  เครื่องปรุง 
         ข.  ข้ันตอนการปรุงอาหาร  วัสดุอุปกรณที่ใช  เครื่องปรุง  
         ค.  สวนประกอบหลัก   เครื่องปรุง สูตรหรือปริมาณที่ตองใช       
         ง.  ชนิดของอาหาร   สวนประกอบ   สูตรหรือปริมาณที่ตองใช  ขั้นตอนการปรุง   * 
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ตัวลวง  ก   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.200  คา rw –0.100 เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ข  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.175  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ค          เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.150  คา rw 0.00  ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 
ตัวถูก   ง    มีคาความยาก 0.475  อํานาจจําแนก  0.300  ยากปานกลาง  จําแนกกลุมออน- เกงไดพอใช 
 
10.  ขอใดไมใชสวนประกอบของหมูทอดกระเทียม  
       ก.  เกลือ 
      ข.  ขิงออน  * 
       ค.  รากผักชี 
       ง.  พริกไทย 

ตัวลวง  ก   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw –0.200 เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ข มีคาความยาก 0.625  อํานาจจําแนก  0.700  คอนขางงาย แตจําแนกกลุมออน- เกงไดดี 

ตัวลวง  ค   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.200  คา rw –0.300 เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ง  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 
 
11. ขอใดเปนการสงวนคุณคาอาหาร  
       ก.  หุงขาวเช็ดน้ํา 
       ข.  ตมผักใหเปอย 
       ค.  ลางผักกอนหั่น  * 
      ง.  ปอกเปลือกแตงกวา 

ตัวลวง  ก   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.150  คา rw 0.000  ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 

ตัวลวง  ข  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075 คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ค มีคาความยาก 0.675  อํานาจจําแนก  0.300 คอนขางงายแตจําแนกกลุมออนกลุมเกงได 

ตัวลวง  ง   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100  คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 
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12.   ขอใดไมใช  หลักการจัดตกแตงอาหาร  
     ก.  ใชวัสดุที่หาไดงาย  ประหยัด 
     ข. ใชภาชนะใสอาหารสีดํา  เพื่อทําใหอาหารเดน  * 
      ค.  ควรคํานึงถึงความสะดวกในการรับประทาน 
      ง.  เลือกภาชนะใสอาหารใหเหมาะสมกับประเภทของอาหาร 

ตัวลวง  ก    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw -0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ข    มีคาความยาก 0.500  อํานาจจําแนก  0.400  ยากปานกลาง  จําแนกกลุมออน- เกงไดพอใช 

ตัวลวง  ค   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100  คา rw -0.100  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ง    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.325 คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 
 

13.   การประกอบอาหารวิธีใดที่แตกตางไปจากวิธีอ่ืนๆ   
       ก.  การนึ่ง 
      ข.  การทอด  * 
       ค.  การตุน 
       ง.  การลวก 

ตัวลวง  ก     เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.125  คา rw -0.200  ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 
ตัวถูก   ข     มีคาความยาก 0.475  อํานาจจําแนก  0.400  ยากปานกลาง  จําแนกกลุมออน- เกงไดพอใช 

ตัวลวง  ค     เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.350  คา rw 0.000  ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 

ตัวลวง  ง     เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050 คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 
 
14.  การประกอบอาหารวิธีใดสงวนคุณคาทางอาหารไวไดมากที่สุด  
       ก.  ผัด  * 
       ข.  ตม 
       ค.  แกง 
       ง.   ทอด 
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ตัวถูก   ก    มีคาความยาก 0.400  อํานาจจําแนก  0.400  ยากปานกลาง  จําแนกกลุมออน- เกงไดพอใช 

ตัวลวง  ข    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050  คา rw -0.100  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ค   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.200 คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ง    เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.350 คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
 
15. การนําผักมาประกอบอาหาร  ควรปฏิบัติตามขอใด 
       ก.  ลางใหสะอาดกอนนํามาหั่น  * 
       ข.  หั่นใหเรียบรอยแลวนํามาลางใหสะอาด 
       ค.  หั่นแลวแชน้ําไวจนกวาจะนําไปปรุงอาหาร 
       ง.    ลางใหสะอาดแลวหั่น  เมื่อหั่นแลวนําไปแชน้ําอีกครั้ง 
ตัวถูก   ก        มีคาความยาก 0.600  อํานาจจําแนก  0.700  คอนขางงาย  แตจําแนกกลุมออน -  เกงไดดี 

ตัวลวง  ข   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050  คา rw 0.000  ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 

ตัวลวง  ค  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.175 คา rw –0.300  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ง  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.175 คา rw –0.400  เปนตัวลวงที่ดี 
 
16. ข้ันตอนใดถูกตองที่สุดในการประกอบอาหาร  
       ก.  เตรียมวัตถุดิบ     ใสสวนประกอบตามลําดับ     การปรุงรส        การชิม        การตกแตง   * 
       ข.  การใสสวนประกอบตามลําดับ   การชิม    การปรุงรส     เตรียมวัตถุดิบ    การตกแตง 
            ค.  การตกแตง             การเตรียมวัตถุดิบ             การปรุงรส  การชิม  ใสสวนประกอบอาหาร 
       ง.  การเตรียมวัตถุดิบ   การใสสวนประกอบตามลําดับ       การตกแตง    การชิม    ปรุงรส 
ตัวถูก   ก มีคาความยาก 0.575  อํานาจจําแนก  0.500  ยากปานกลาง  จําแนกกลุมออน- เกงไดดี 

ตัวลวง  ข   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw -0.200  ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 

ตัวลวง  ค  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.125 คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ง  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.225 คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
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17. ในการปรุงแกงเลียงผักชนิดใดที่ควรใสลงในหมอแกงกอน  
       ก.  ฟกทอง  * 
       ข.  ผักตําลึง 
       ค.  ใบแมงลัก 
       ง.  ขาวโพดออน 
ตัวถูก   ก มีคาความยาก 0.650  อํานาจจําแนก  0.600  คอนขางงายแตจําแนกกลุมออน- เกงไดดี 

ตัวลวง  ข   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw -0.300  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ค  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075 คา rw 0.000  ยังไมสามารถลวงกลุมออนได 

ตัวลวง  ง  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.200 คา rw –0.300  เปนตัวลวงที่ดี 
 
18. ในการทําน้ําสมค้ัน  ควรทําตามขั้นตอน 
       ก.   ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก       คั้นน้ําสม     ปรุงรสดวยเกลือ 
         ข.  ลางสม    ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก        คั้นน้ําสม     ปรุงรสดวยเกลือ   * 
       ค. ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก       ลางสมใหสะอาด    คั้นน้ําสม       ปรุงรสดวยเกลือ 
       ง.  ทุบสมใหนิ่มเพื่อจะไดมีน้ําออกมามากๆ     ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก      คั้นน้ําสม 

ตัวลวง  ก   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100  คา rw -0.300  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ข          มีคาความยาก 0.725  อํานาจจําแนก  0.300  เปนขอสอบที่คอนขางงายแตจําแนกกลุม
ออน-เกงได 

ตัวลวง  ค   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.075  คา rw 0.100  เปนตัวลวงที่ไปลวงกลุมเกง ควรปรับปรุง 

ตัวลวง  ง  เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100 คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
 
19. ในการทําขาวผัด  กอนใสหมูและผักลงผัด  ควรทําสิ่งใด  
        ก.  ผัดขาว 
        ข.  เจียวกระเทียมใหเหลือง   * 
        ค. ใสน้ําปลาลงผัดกอน 
        ง.  เจียวหอมและใสน้ําตาลกอน 
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ตัวลวง  ก        เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.150  คา rw -0.400  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ข         มีคาความยาก 0.700  อํานาจจําแนก  0.400  เปนขอสอบที่คอนขางงายแตจําแนก 
                         กลุมออน-เกงไดดี 

ตัวลวง  ค        เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.025  คา rw 0.100  เปนตัวลวงที่ไปลวงกลุมเกง ควรปรับปรุง  
โดยจะเปลี่ยนตัวลวง เปน “ตมหมูใหสุกกอน” 

ตัวลวง  ง          เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050 คา rw –0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
 
20. ใครใชวัสดุอุปกรณในการประกอบอาหารผิดวัตถุประสงค  
         ก.  เกงใชเขียงกับมีดหั่นผัก 
         ข. กุกนําจานมาใสแกงจืดวุนเสน * 
         ค.  ออด  เตรียมหมอมาใสตมยํากุง 
         ง. เจ  เตรียมที่กรองกาก  เพื่อค้ันน้ําผลไม 

ตัวลวง  ก     เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100  คา rw -0.100  เปนตัวลวงที่ดี 
ตัวถูก   ข      มีคาความยาก 0.625  อํานาจจําแนก  0.500  เปนขอสอบที่คอนขางงายแตจําแนกกลุม
ออน-เกงไดดี 

ตัวลวง  ค      เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.175  คา rw -0.200  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ง      เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.100 คา rw –0.200  เปนตัวลวงที่ดี 
21.  วัสดุ  อุปกรณ สําหรับใสไขเจียวเพื่อรับประทานคือขอใด  
         ก.  ชาม 
         ข.  ถวย 
         ค.  จานกนลึก 
         ง.  จานกนแบน   * 

ตัวลวง  ก      เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.175  คา rw -0.300  เปนตัวลวงที่ดี 

ตัวลวง  ข      เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.050  คา rw 0.100  เปนตัวลวงไปลวงกลุมเกง  ควรปรับปรุง 

ตัวลวง  ค   เปนตัวลวงที่ดีมีคา Pw 0.000 คา rw 0.000  เปนตัวลวงที่ควรปรับปรุง เพราะไมมีใครเลือกเลย 
ตัวถูก   ง     มีคาความยาก 0.775  อํานาจจําแนก  0.200  เปนขอสอบที่คอนขางงาย จําแนกกลุมออน- 
                  เกงไดพอใช 
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แบบสอบความรู/วิธีแสวงหาความรู (กอท.1) 
เรื่อง “ การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องด่ืม” 

 
ตอนที่ 1 คําสั่ง จงเลือกคําตอบที่ถูกที่สุดเพียงขอเดียว 
1. ด.ญ. ดาวเรือง  นําไกดิบมาหมักกระเทียม 
พริกไทย  แลวนําไปทอด” พฤติกรรมของ 
ด.ญ.ดาวเรือง มีความหมายตรงกับขอใด 

ก. การถนอมอาหาร 
ข. การประกอบอาหาร 
ค. การรับประทานอาหาร 
ง. การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร 

2.  “นองมดนําผักชีและพริกชี้ฟาแดงซอยมาโรยหนา
ไขเจียว”  พฤติกรรมของนองมดมีความหมายตรงกับ
ขอใด 

ก. การถนอมอาหาร 
ข. การประกอบอาหาร 
ค. การจัด   ตกแตงอาหาร 
ง. การเตรียมอุปกรณในการทําอาหาร 

3.  ขอใดเปนความหมายของการประกอบอาหารที่ดีที่สุด   
ก. การทําใหอาหารคงอยูไดนาน 
ข. การทําใหอาหารมีคุณคามากที่สุด 
ค. การนําวัตถุดิบมาปรุงและทําใหสุกกอน

รับประทาน 
ง. การทําใหอาหารที่ปรุงเสร็จแลวสวยงาม

มีคุณคา 
4.  ขอใดเปนความหมายของการจัดตกแตงอาหารที่ดีที่สุด 

ก. การทําใหอาหารคงทนอยูไดนาน 
            ข.  การทาํใหอาหารมี่คุณคามากที่สุด
            ค. การทาํใหอาหารทีป่รุงเสร็จแลวสวยงาม

ง.  การนําวัตถุดิบมาปรุงและทําใหสุกกอน 
 

5.  การจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม มีประโยชนตรง
ตามขอใดมากที่สุด 

ก. จะทําใหอาหารสะอาด 
ข. จะทําใหมีคุณคาทางอาหาร 
ค. จะทําใหอาหารมีรสชาดอรอย 
ง. จะทําใหอาหารนารับประทาน 

6. ขอใดไมใช ประโยชนของการประกอบอาหาร 
ก. เสริมรายได 
ข. ทําใหอาหารยอยงายขึ้น 
ค. สงวนคุณคาทางโภชนาการของอาหาร 
ง. ทําใหอาหารสุก สะอาด ปราศจากเชื้อโรค 

7. การปรุงอาหารมีประโยชนตรงตามขอใดมากที่สุด 
ก. ทําใหอาหารสะอาด 
ข. เปนการเพิ่มคุณคาทางอาหาร 
ค. ทําใหอาหารมีรสชาดดียิ่งขึ้น 
ง. ทําใหอาหารนารับประทาน 

8.  หลักในการประกอบอาหารและเครื่องดื่ม  จะตอง
คํานึงถึงสิ่งใดบาง 

ก. วัตถุดิบ อุปกรณ  เครื่องปรุง 
ข. ข้ันตอนการปรุงอาหาร  วัสดุอุปกรณที่ใช 

เครื่องปรุง 
ค. สวนประกอบหลัก  เครื่องปรุง สูตรหรือ

ปริมาณที่ตองใช 
ง. ชนิดของอาหาร สวนประกอบ สูตรหรือ

ปริมาณที่ตองใช  ขั้นตอนการปรุง 
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9.  ขอใดไมใชสวนประกอบของหมูทอดกระเทียม 
ก. เกลือ 
ข. ขิงออน 
ค. รากผักชี 
ง. พริกไทย 

10.   ขอใดเปนการสงวนคุณคาอาหาร 
ก. หุงขาวเช็ดน้ํา 
ข. ตมผักใหเปอย 
ค. ลางผักกอนหั่น 
ง. ปอกเปลือกแตงกวา 

11.  ขอใดไมใช  หลักการจัดตกแตงอาหาร 
ก. ใชวัสดุที่หาไดงาย  ประหยัด 
ข. ใชภาชนะใสอาหารสีดํา เพื่อทําให

อาหารเดน 
ค. ควรคํานึงถึงความสะดวกในการรับ

ประทาน 
ง. เลือกภาชนะใสอาหารใหเหมาะสมกับ

ประเภทของอาหาร 
12.  การประกอบอาหารวิธีใดที่แตกตางไปจากวิธีอ่ืนๆ 

ก. การนึ่ง 
ข. การทอด 
ค. การตุน 
ง. การลวก 

13.  การประกอบอาหารวิธีใดสงวนคุณคาทางอาหาร
ไวไดมากที่สุด 

ก. ผัด 
ข. ตม  
ค. แกง 
ง. ทอด 

 
 

14.  การนําผักมาประกอบอาหาร ควรปฏิบัติตามขอใด 
             ก.   ลางใหสะอาดกอนนํามาหั่น 

ข. หั่นใหเรียบรอยแลวนํามาลางใหสะอาด 
ค. หั่นแลวแชน้ําไวจนกวาจะนําไปปรุงอาหาร 
ง. ลางใหสะอาดแลวหั่น เมื่อหั่นแลวนําไปแช

น้ําอีกครั้ง 
15.  ข้ันตอนใดถูกตองที่สุดในการประกอบอาหาร 

ก. เตรียมวัตถุดิบ ใสสวนประกอบตามลําดับ  
การปรุงรส  การชิม  การตกแตง 

ข. การใสสวนประกอบตามลําดับ  การชิม 
การปรุงรส  เตรียมวัตถุดิบ การตกแตง 

ค. การตกแตง  การเตรียมวัตถุดิบ  การปรุง
รส  การชิม  ใสสวนประกอบอาหาร 

ง. การเตรียมวัตถุดิบ  การใสสวนประกอบ
ตามลําดับ  การตกแตง  การชิม  ปรุงรส 

16.  ในการปรุงแกงเลียงผักชนิดใดที่ควรใสลงในหมอกอน 
ก. ฟกทอง 
ข. ผักตําลึง 
ค. ใบแมงลัก 
ง. ขาวโพดออน 

17.  ในการทําน้ําสมค้ัน  ควรทําตามขั้นตอนใด 
ก. ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก  คั้นน้ําสม  ปรุงรส

ดวยเกลือ 
ข. ลางสม  ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก  คั้นน้ํา

สม  ปรุงรสดวยเกลือ 
ค. ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก  ลางสมใหสะอาด  

คั้นน้ําสม  ปรุงรสดวยเกลือ 
ง. ทุบสมใหนิ่มเพื่อน้ําจะไดออกมามากๆ  

ใชมีดผาสมเปน 2 ซีก  คั้นน้ําสม 
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18.  ในการทําขาวผัด  กอนใสหมูและผักลงผัดควรทําสิ่งใด 
ก. ผัดขาว 
ข. เจียวกระเทียมใหเหลือง 
ค. ตมหมูใหสุกกอน 
ง. เจียวหอมและใสน้ําตาลกอน 

 

19.  ใครใชวัสดุอุปกรณในการประกอบอาหารผิด         
วัตถุประสงค 

ก. เกงใชเขียงกับมีดหั่นผัก 
ข. กุกนําจานมาใสแกงจืดวุนเสน 
ค. บี  เตรียมหมอมาใสตมยํากุง 
ง. เจ  เตรียมที่กรองกาก เพื่อคั้นน้ําผลไม 

20.  วัสดุ  อุปกรณ สําหรับใสไขเจียวเพื่อรับประทานคือขอใด 
ก. ชาม 
ข. ถวย 
ค. จานกนลึก 
ง. จานกนแบน 

 
ตอนที่ 2  คําสั่ง  จงตอบคําถามตอไปนี้ 
1.  ถานักเรียนตองการทราบเกี่ยวกับ “วิธีการทําขาวแช”  นักเรียนสามารถจะไปคนควาขอมูลไดจากแหลง 
ขอมูลใดบาง 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
2.  รายการโทรทัศนที่ใหความรูเกี่ยวกับเร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ที่นัก
เรียนเคยดูมีรายการอะไรบาง 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
3.  จงระบุแหลงความรูที่นักเรียนสามารถคนควาหาความรูเร่ือง “การประกอบ การจัด  การตกแตงอาหาร
และเครื่องดื่ม” มาอยางนอย 5 แหลง 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
4.  การที่นักเรียนไปศึกษาคนควาเรื่องการปรุงอาหารจากผูปกครอง หรือถามจากพอครัวในรานอาหาร  
นักเรียนจะไดรับประโยชนอะไรบาง 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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แบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 2) 
คําสั่ง  จงตอบคําถามตอไปนี้ 
1.  จงเขียนสรุปเร่ืองการทําขาวผัดหมู  เพื่อรับประทานเปนอาหารกลางวัน สําหรับ 4  คนโดยเขียนสั้นๆ  
ตามหัวขอหลักดังนี้ 
ตารางที่ 1  การวิเคราะหงาน 

ชื่ออุปกรณที่ใช จํานวน วัตถุประสงคในการใช 
…………………………………
…………………………………
…………………………………
…………………………………
…………………………………
………………………………… 

………………
………………
………………
………………
………………
………………. 

………………………………………………
………………………………………………
………………………………………………
………………………………………………
………………………………………………
……………………………… 

 
เครื่องปรุงของขาวผัด 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
กําหนดเปาหมายของงาน 
ความสําเร็จของงานที่พึงปรารถนา  คือ
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
การวางแผนในการทํางาน 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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ขั้นตอนการทําขาวผัด 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
 
2.   จงอธิบายรายละเอียดตามหัวขอตอไปนี้ 

2.1 วัสดุ  อุปกรณที่ใชในการทําสมมะละกอ  และน้ําสมค้ันมีอะไรบาง 
วัสดุ  อุปกรณที่ใชในการทําแกงสมมะละกอ วัสดุ  อุปกรณที่ใชในการทําน้ําสมค้ัน 

……………………………………………………
……………………………………………………
……………………………………………………
……………………………………………………
……………………………………………………
…………………………………………………… 

……………………………………………………
……………………………………………………
……………………………………………………
……………………………………………………
……………………………………………………
…………………………………………………… 

     2.2  วิธีการและขั้นตอนในการทําแกงสมมะละกอ  และน้ําสมค้ัน 
1. แกงสมมะละกอใชวิธีการใดในการประกอบอาหาร 

………………………………………………..…………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………… 
     2.   ข้ันตอนในการทําแกงสมมะละกอมีอะไรบาง 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………….. 
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ขั้นตอนในการทําน้ําสมค้ันมีอะไรบาง            
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
  3.  จงบอกวิธีการจัดตกแตงอาหารตอไปนี้ 

3.1 ขาวผัดไขมีวิธีการจัด  ตกแตง  คือ   
…………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
        3.2  แกงจืดเตาหูหมูสับมีวิธีการจัด ตกแตง  คือ
…………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
        3.3  น้ําแตงโม มีวิธีการจัด  ตกแตง  คือ  
………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
4.  จงยกตัวอยางอุปกรณ  เครื่องใชในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มตามรายการตอไปนี้ 

4.1 อุปกรณเครื่องใชในการเตรียมทําผัดผักคะนากับหมู  คือ
………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 
4.2 อุปกรณเครื่องใชในการทําขาวคลุกกะป  คือ

……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………….. 
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4.3 ภาชนะใสอาหารแกงเผ็ด
………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………… 
          ภาชนะใสน้ํามะนาวปน……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
5.  จงอธิบายวิธีการเก็บบํารุงรักษาเครื่องมือ  เครื่องใช  อุปกรณในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มตาม
รายการตอไปนี้ 

5.1 กระทะ  มีวิธีการทําความสะอาด  และเก็บรักษา อยางไร 
…………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………. 
      5.2  จาน   ชาม   มีวิธีการทําความสะอาด  และเก็บรักษาอยางไร
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………. 
      5.3  เตาแกส  มีวิธีการทําความสะอาดหลังจากการใช  คือ
………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
      5.4  หมอขาว  มีวิธีการทําความสะอาด และเก็บรักษาอยางไร  ……………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 
6. ในการประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่มนักเรียนมีวิธีการอยางไรที่จะเปนการประหยัด

พลังงาน   และทรัพยากรธรรมชาติ 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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7. นักเรียนคิดวาปจจุบันมีอุปกรณเครื่องใชที่เปนเทคโนโลยีสมัยใหมอะไรบางที่มาชวยใหกระบวนการใน
การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม  สะดวก  รวดเร็ว  มากยิ่งขึ้น   

เทคโนโลยีในการประกอบอาหาร เทคโนโลยีในการประกอบเครื่องดื่ม 
……………………………………………………
……………………………………………………
……………………………………………………
………………………………………… 

……………………………………………………
……………………………………………………
……………………………………………………
………………………………………… 

 
8. ถาใหนักเรียนเลือกนําวัตถุดิบที่มีอยูในทองถิ่น/  ภายในบาน มาเปนสวนประกอบในการประกอบ 
อาหาร   1  อยาง  นักเรียนจะเลือก
……………………………………………………………………….………………………………. 
มาเปนสวนประกอบของ (ชื่อ
อาหาร)………………………………………………………………………………………………. 
เพราะ……………………………………………………………………………………………….. 
 
9. ถาใหนักเรียนเลือกวัตถุดิบ ที่มีอยูในทองถิ่น/ในบาน มาจัดตกแตงอาหารหรือเครื่องดื่ม  1  อยาง           
นักเรียนจะเลือก ……………………………….มาตกแตง (ชื่ออาหาร/เครื่องดื่ม)……………….. 
………………………………มีวิธีการตกแตงคือ………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………. 
  1.ช่ือ………………………นามสกุล……………………เลขที่………………. 
                         2.ชื่อ………………………นามสกุล……………………เลขที่………………. 

3.ชื่อ………………………นามสกุล……………………เลขที่………………. 
4.ชื่อ………………………นามสกุล……………………เลขที่………………. 

_______________________________________________________________________________ 
     สวนของครู 
คะแนนของกลุมที่……...เทากับ………………คะแนน   จากคะแนนเต็ม………………คะแนน 
       
     ผูตรวจ…………………………………. 
     …………/…………………../…………… 
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แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท.3) 
เร่ือง “การประกอบ  การจัด  ตกแตง  อาหารและเครื่องดื่ม” ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

ระดับการประเมิน ลําดับที่ 
รายการ 

5 4 3 2 1 
คะแนน 

1 รวมกันแจกแจงงานที่จะทํา       
2 รวมกันกําหนดความสําเร็จของงานที่ 

พึงปรารถนา 
      

3 รวมกันวางแผนการทํางาน       
4 ทํางานตามลําดับขั้นตอนที่วางแผนไว       
5 ประเมินผลการประกอบอาหารของตนเอง       
6 รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกันเพื่อ 

ปรับปรุงการทํางาน 
      

7 ปรับปรุงแกไขการประกอบอาหาร   
เครื่องดื่มตามคําแนะนํา 

      

8 เตรียมอาหารดิบโดยไมสูญเสียคุณคาอาหาร       
9 เตรียมอุปกรณ  เครื่องใชอยางเปนระเบียบ  

ครบถวน 
      

10 ปรุงอาหารถูกตองตามลําดับขั้นตอน       
11 ทําเครื่องดื่มไดถูกตองตามลําดับขั้นตอน       
12 ใชเครื่องมือไดถูกตองตามลําดับขั้นตอน       
13 เลือกใชเครื่องมือ  อุปกรณในการทํางานไดถูก

ตองกับการใชงาน 
      

14 ใชเครื่องมือ  ดวยความระมัดระวัง       
15 ทําความสะอาดเครื่องใชกอนนํามาใชงานไดถูก

วิธี 
      

16 เก็บ  ลาง  อุปกรณเครื่องใช  เมื่อใชงานเสร็จแลว
ไดถูกวิธี 

      

17 เก็บ  กวาด  สถานที่ประกอบอาหารไดสะอาด  
เรียบรอย 

      

18 ไมเปด  เตาแกสทิ้งไว  เมื่อไมไดประกอบ / ปรุงอาหาร       
19 ใชน้ําอยางประหยัด  และไมเปดน้ําทิ้งไวเมื่อไม

ไดใช 
      

20 วางเครื่องปรุงไวใกล  เตาปรุงอาหาร       
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ระดับการประเมิน ลําดับ
ที่ 

รายการ 
5 4 3 2 1 

คะแนน 

21 นําส่ิงที่มีอยูในทองถิ่นมาเปนสวนประกอบใน
การปรุงอาหาร 

      

22 เสนอความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการประกอบ  
การจัด  ตกแตงอาหารและ 
เครื่องดื่ม  ขณะปฏิบัติงานในกลุม 

      

23 เสนอความคิดเห็นที่มีประโยชนตอการปฏิบัติ
งาน 

      

24 ตอนที่ 2  ผลงาน       
25 จัด  ตกแตงอาหารไดถูกตองกับประเภทของ

อาหาร 
      

26 จัด  ตกแตงอาหารเครื่องดื่มไดถูกตองตาม
ประเภทของเครื่องดื่ม 

      

27 เลือกใชภาชนะที่ใสอาหารและเครื่องดื่มไดถูก
ตอง 

      

28 จัดตกแตงอาหารตามแผนที่วางไว       
29 มีความคิดสรางสรรคในการตกแตงอาหารและ

เครื่องดื่ม 
      

30 ใชวัสดุธรรมชาติ  ในทองถิ่นมาตกแตงไดอยาง
เหมาะสม  สวยงาม 

      

31 อาหารที่สงไมมีส่ิงปฏิกูล  กรวด  ทราย ปะปนอยู       
32 อาหารที่สงไมมีกล่ินไหม  บูดหรือหืน       
33 อาหารที่สงมีรสชาดถูกตองตามรสชาดของ

อาหารประเภทนั้น 
      

34 เครื่องดื่มที่สงมีรสชาดถูกตองตามประเภท       
35 เครื่องดื่มที่สงไมมีส่ิงปฏิกูล กรวด ทราย  ปะปนอยู       

                                                                                                      คะแนนรวม ................... 
 
คะแนนทักษะการปฏิบัติงานของกลุมที่ ……. เทากับ ………...คะแนน    คะแนนเต็ม……….คะแนน 
        ผูประเมิน………………………… 
        …………/…………./……………. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท.4) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

ระดับการประเมิน ลําดับ
ที่ รายการ 

5 4 3 2 1 
คะแนน 

 
1 

ความรับผิดชอบ 
ปฏิบัติงานเสร็จตามเวลาที่กําหนด 

 
 

     

2 ใหความรวมมือกับเพื่อนรวมงานในการ
ปฏิบัติงาน 

      

3 ทําหนาที่ของตนไดอยางสมบูรณ       
 
4 

ขยัน 
มีความกระตือรือรนที่จะชวยเหลืองานของผู
อื่น 

      

 
5 

ความซื่อสัตย 
ปฏิบัติตามขอตกลง กติกาที่ไดตกลงไวรวม
กัน 

      

6 พูดความจริง       
7 ยอมรับผิด  เมื่อกระทําผิด       
 
8 

ประหยัด  อดออม 
ดูแล  รักษาขาวของเครื่องใชของสวนรวมให
ดีอยูเสมอ 

      

9 เลือกนําของที่หาไดงายในทองถิ่นมาใชใน
การปฏิบัติงาน 

      

 
10 

อดทน 
ไมหนีงาน  ละทิ้งหนาที่ 

      

11 ไมหลีกเลี่ยงงานที่มีอุปสรรค       
                                                                                                                                        

คะแนนรวม .................... 
คะแนนดานคุณธรรมอันพึงประสงคของ ……………………………………………………………... 

                                                           เทากับ………….. คะแนน   
        ผูประเมิน………………………… 
       …………/…………./……………. 
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การสรางและพัฒนาเกณฑการประเมินผลการเรียนรู 
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การพัฒนาเกณฑการประเมินผลการเรียนรู เรื่อง “ การประกอบ การจัด การตกแตงอาหาร
และเครื่องด่ืม” สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 มีขั้นตอนดังนี้ 
 1, ศึกษาและวิเคราะหเนื้อหา  เพื่อกําหนดจุดมุงหมายของสิ่งที่ตองการวัดและประเมิน  และใหมี
ความสอดคลองสัมพันธกับจุดประสงคการเรียนรู 

2. กําหนดเกณฑการใหคะแนน (scoring criteria)  และมาตรฐานจุดตัด ของแบบสอบแตละฉบับ 
3. ทดลองใชและตรวจสอบคุณภาพของเกณฑ  ดานความเที่ยงและความตรง  วิธีที่นิยมใชคือ 

การหาความตรงตามเนื้อหาและความตรงตามสภาพ  การหาความเที่ยงสําหรับการประเมินทักษะการ 
ปฏิบัติงานนิยมใชวิธีการหาความสอดคลองของผูประเมิน  ซึ่งในการสรางเกณฑการประเมินเรื่อง “การ
ประกอบ การจัดตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” ผูวิจัยไดนําเกณฑไปทดลองใชควบคูกับแบบสอบทั้ง 4 ฉบับ 
  
เกณฑการประเมินของแบบสอบกอท. 1- กอท.4  มีดังนี ้
 1. แบบสอบความรู/วิธีการแสวงหาความรู (กอท.1) มีเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

    ตอนที่ 1   สรางเปนแบบสอบแบบหลายตัวเลือก (Multiple Choice) ตรวจใหคะแนนแบบตอบ
ถูกให1 คะแนน  ตอบผิด ให 0 คะแนน คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
            ตอนที่ 2  สรางเปนแบบอัตนัยจํากัดคําตอบ  มีเกณฑการตรวจใหคะแนนดังนี้ 
เกณฑการตรวจใหคะแนนของแบบสอบกอท. 1 – กอท. 4 มีดังนี้ 

รายการ 5  คะแนน 4  คะแนน 3  คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 
 (ขอ 1)  
หมายเหตุ :  
แหลงความรูที่นัก
เรียนระบุจะตองมี
ความเปนไปได  
และสอดคลองกับ
องคความรูที่
ตองการ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
นักเรียนระบุ
แหลงขอมูลได 5 
=  2.5 
6  แหลงขึ้นไปได 
3  คะแนน 
  

 
นักเรียนระบุ
แหลงขอมูลได  
    3 = 1.5 
    4 = 2 
 
 

 
นักเรียนระบุ
แหลงขอมูลได 1 
= 0.5 
2 = 1 
 

(ขอ 2)  
หมายเหตุ :  
เกณฑการให
คะแนนพิจารณา
จากความถูกตอง
เหมาะสมและการ
ใหเหตุผล
ประกอบ 

   ระบุแหลง 
ขอมูลที่มีความ 
นาเชื่อถือ เชน 
ตําราอาหารผูปก
ครอง (แม)  
และใหเหตุผล
ประกอบที่ดี  เชน 
แมทําขาวแกงขาย  
ประกอบอาหารได 

ระบุแหลง 
ขอมูลที่มีความ
นาเชื่อถือ แตไม
ระบุเหตุผล 
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รายการ 5  คะแนน 4  คะแนน 3  คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 
 (ขอ 3) แหลง
ความรูที่สําคัญๆ
ในชุมชน เชน ภูมิ
ปญญาทองถิ่น 
(นักเรียนอาจระบุ
ชื่อเชน เกษตรกร
หองสมุดประชาชน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 ระบุแหลงขอมูลที่
มีอยูในชุมชน
จริงๆ  และมี
ความนาเชื่อถือ 
พรอมระบุเหตุผล
ประกอบที่ดี 

ระบุแหลงขอมูลที่
มีอยูในชุมชน
จริงๆ  และความ
นาเชื่อถือ  แตไม
ระบุเหตุผล
ประกอบ 

 

 มาตรฐานหรือคะแนนจุดตัด (setting  standard or cutting point)  คือ คะแนนจากการสอบทั้ง 2 ตอน 
รวมกันได 60% หรือ 18 คะแนน จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน 
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2) เกณฑการใหคะแนนของแบบสอบทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 2) มีดังนี้ 
ขอ คะแนนเต็ม เกณฑการใหคะแนน 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอ 1.1 (คะแนนเต็ม 2 คะแนน) 
การวิเคราะหงาน แบงเปน 2 สวน คือ 

1. เครื่องมือเครื่องใช และ 2. เครื่องปรุง 
          เครื่องมือเครื่องใช ไดแก 1. อุปกรณที่ใชในการเตรียมวัตถุดิบ          
                                                2. อุปกรณใสรับประทานอาหาร 3. เตา 4. อุปกรณที่
ใชในการทําขาวผัด ถานักเรียนตอบครอบคลุมทั้ง 4 ขอจะได 1 คะแนน ถาตอบไม
ครอบคลุมทั้ง 4  ขอ ใหพิจารณาในแตละประเภทประเภทละ 0.25 โดยนักเรียนจะตอง
ตอบ วัตถุประสงคในการใชถูกตองดวยจึงจะไดคะแนน 
          เครื่องปรุง  สําหรับเครื่องปรุงหลักที่จะใชเปนเกณฑในการใหคะแนน ไดแก 1. 
ขาวสวย 2. ผัก (ผักคะนา,มะเขือเทศ,ผักชี,ตนหอม,กระเทียม) 3. เครื่องปรุง (น้ําปลา,ซี
อ๊ิว,น้ําตาลฯ) 4.ไข  5.หมู  ถานักเรียนตอบใหครบทุกขอให 1 คะแนน ถาตอบไมครบ
ใหพิจารณาในแตละประเภทประเภทละ 0.2 คะแนน 
ขอ 1.2 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 
การกําหนดเปาหมายของงาน ถานักเรียนกําหนดเปาหมายของงานไดถูกตองก็ให 1 
คะแนน (ไมวาจะตอบกี่คําตอบก็ตาม) 
ขอ 1.3 (คะแนนเต็ม 2 คะแนน) 
การวางแผนในการทํางาน การใหคะแนนพิจารณาวานักเรียนตอบครอบคลุมหัวขอ ดัง
นี้ 1. การเตรียมอุปกรณ 2. ขั้นปฏิบัติ 3. ข้ันเก็บลาง 4. จะรวมกันทําหรือแบงหนาที่กนั
อยางไร ใหคะแนนหัวขอละ 0.25 ถานักเรียนตอบครอบคลุมทั้ง 4 หัวขอได 1 คะแนน 
การปฏิบัติงาน (ขั้นตอนการทําขาวผัด) พิจารณาวานักเรียนเขียน ขั้นตอนการทําขาว
ผัดถูกตองครบถวนหรือไม คะแนนเต็ม 1 คะแนน 

2 
 
 
 
 
 

4 คะแนน 
 
 
 
 
 

ขอ 2.1 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 
- อุปกรณที่ใชใสในการทําแกงสมมะละกอ ไดแก 1. อุปกรณที่ใชหั่น, 2. 

อุปกรณที่ใชใสรับประทาน, 3. อุปกรณที่ใชแกง, 4.เตา ถาตอบครบให 0.5 
คะแนน 

- อุปกรณที่ใชในการทําน้ําสมค้ัน ไดแก มีด เขียง ที่คั้นน้ําผลไม ถานักเรียน
ตอบครบให 0.5 คะแนน 
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ขอ คะแนนเต็ม เกณฑการใหคะแนน 
2 
ตอ 

 
 

ขอ 2.2 (คะแนนเต็ม 3 คะแนน) 
          1. วิธีการทําคือ การแกง (1 คะแนน) 
          2. ข้ันตอนในการทําแกงสมมะละกอ ตอบครบทุกขั้นตอนและถูกตอง (1 
คะแนน) 

         3. ข้ันตอนในการทําน้ําสมค้ัน ตอบครบทุกขั้นตอนและถูกตอง (1 คะแนน) 
3 3 คะแนน 

 
ขอ 3.1 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 
       ถานักเรียน ตอบวาใสภาชนะอะไร (0.5) และจัดตกแตงอยางไร (0.5) 
 ขอ 3.2 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 
        ถานักเรียนตอบวาใสภาชนะอะไร (0.5) และจัดตกแตงอยางไร (0.5) 
ขอ 3.3 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 
        ถานักเรียนตอบวาใสภาชนะอะไร (0.5) และจัดตกแตงอยางไร (0.5) 

4 4 คะแนน ขอ 4.1 – 4.4 พิจารณาคําตอบวาถูกตองใหขอละ 1 คะแนน 
5 4 คะแนน ขอ 5.1 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 

     ตอบวามีวิธีการทําความสะอาดอยางไร(0.5)และการเก็บรักษาอยางไร(0.5) 
ขอ 5.2 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 
     ตอบวามีวิธีการทําความสะอาดอยางไร(0.5)และการเก็บรักษาอยางไร(0.5) 
ขอ 5.3 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 
     ตอบวามีวิธีการทําความสะอาดอยางไร 
ขอ 5.4 (คะแนนเต็ม 1 คะแนน) 
     ตอบวามีวิธีการทําความสะอาดอยางไร (0.5) และการเก็บรักษาอยางไร(0.5) 

6 1 คะแนน พิจารณาจากนักเรียนเสนอความคิดที่แสดงถึงการประหยัดพลังงานและ
ทรัพยากรธรรมชาติในการประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม 

7 3 คะแนน นักเรียนบอกชื่ออุปกรณ (เทคโนโลยี) ที่ใชในการประกอบอาหารและเครื่องดื่มมี
เกณฑการใหคะแนนดังนี้ ตอบถูกตอง 3 ชนิด ให 1 คะแนน, ตอบถูก 4 ชนิดให    2 
คะแนน, ตอบถูก 5 ชนิดขึ้นไป ให 3 คะแนน 

8 3 คะแนน นักเรียนตอบถูกตองตรงตามเงื่อนไขของคําถามใหสวนละ 1 คะแนน 
9 3 คะแนน นักเรียนตอบถูกตองตรงตามเงื่อนไขของคําถามใหสวนละ 1 คะแนน 
           คะแนนเต็มของแบบสอบทักษะการปฏิบัติงานเทากับ 30 คะแนน สําหรับมาตรฐานหรือคะแนนจุด
ตัด (Setting standard or cutting point) คือ 60% หรือ 18 คะแนน 
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 3.  เกณฑการประเมินของแบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน (กอท. 3) 
  ในแตละขอของรายการประเมินมีชวงคะแนนตั้งแต 1 – 5 คะแนน  เมื่อผูสอบประเมินครบ
แลวใหนําคะแนนในแตละขอมารวมทั้งหมด  สําหรับเกณฑการประเมินขั้นต่ํา คือ 60% = ผาน 
 4.  เกณฑการประเมินของแบบสังเกตพฤติกรรมดานคุณธรรมอันพึงประสงค (กอท.4) 
  ในแตละขอของรายการประเมินมีชวงคะแนนตั้งแต 1 – 5 คะแนน  เมื่อผูสอนประเมินครบ
แลวใหนําคะแนนในแตละขอมารวมทั้งหมด  สําหรับเกณฑการประเมินขั้นต่ํา  คือ 60 %= ผาน 
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การวัดผลการเรียนรู 

 
 
 ผูสอน (ในที่นี้คือ  ครูผูทดลองใชแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูทั้ง 3 ทาน) ดําเนิน
การจัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรูทั้ง 7 สัปดาห  และใชส่ือการเรียนการสอนที่เตรียมไว 
 สําหรับในสัปดาหที่ 1,4  และ 7 ที่มีการวัดผลดวยแบบสอบครูผูสอนตองนําคะแนนของนักเรียนที่
ไดมากรอกลงในแบบฟอรมการบันทึกผลการวัดและพัฒนาการ (แบบฟอรมที่ 1) โดยใชวิธีการคํานวณและ
วิธีการกรอกคะแนนตามที่ไดนําเสนอไปแลว 
 หลังจากที่มีการสอบทุกครั้งครูผูสอนจะตองนําคะแนนของนักเรียนแตละคนที่ไดมากรอกลงใน
แบบฟอรมการนําเสนอผลยอนกลับ (แบบฟอรมที่ 2) เพื่อใหนักเรียนไดทราบถึงระดับและพัฒนาการเรียนรู
ของตนเองดวย 
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การคํานวณคะแนนพัฒนาการ 
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ตัวอยาง  การคํานวณคะแนนพัฒนาการและคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง “การประกอบ การจัด 
การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 
 ของ ด.ช. ยิ่งศักดิ์  สันตเสนห ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานดอนยี่กรอก อ. เมือง จ. เพชรบุรี 
การวัดครั้งที่ 1 
 

ดาน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได วิธีการคํานวณคะแนน 
ความรู/วิธี
การแสวงหา
ความรู (วัด
จากแบบ
สอบกอท. 1) 

31 17 แปลงเปนคะแนนเต็ม 100 จึงไดเทากับ 17 x 100 
                                                                     31 
                                    = 54.84  ปดเปน 55 คะแนน

2.   นําคะแนนไปกรอกลงในแบบฟอรมที่ 1 ในชอง K1 

ดานทักษะ
การปฏิบัติ 
(วัดจากแบบ
สอบกอท. 2 
และทดสอบ
เปนรายกลุม) 

10 33 แปลงเปนคะแนนเต็ม 100 จึงไดเทากับ 10 x 100 
                                                                    33 
                                    = 30.33  ปดเปน 30 คะแนน

2.   นําคะแนนไปกรอกลงในแบบฟอรมที่ 1 ในชอง S1 

ดานคุณ
ธรรมอันพึง
ประสงค (วัด
จากแบบวัด
คุณธรรม 
กอท. 4) 

45 55 แปลงเปนคะแนนเต็ม 100 จึงไดเทากับ 45 x 100 
                                                                    55 
                                    = 81.82 ปดเปน 82 คะแนน 

2.  นําคะแนนไปกรอกลงในแบบฟอรมที่ 1 ในชอง C1 
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การวัดครั้งที่ 2 
 

ดาน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได วิธีการคํานวณคะแนน 
เมื่อไดคะแนนดิบแลวใหแปลงเปนคะแนนเต็ม 100 โดยทําเหมือนการคํานวณในการวัดครั้งที่ 1 แลวนํา

คะแนนไปกรอกลงในชอง K2  S2  และ C2 
ความรุ/วิธี
การแสวง
หาความรู 
(วัดจาก
แบบสอบ 
กอท. 1) 

80 100 คะแนนพัฒนาการ 1  (กอนเรียน       ระหวางเรียน) 
=  (80 – 55)  x 100  =  55.56  ปดเปน 56% 
     100 - 55 

ดานทักษะ
การปฏิบัติ 
(วัดจาก
แบบสอบ 
กอท. 3) 

78 100 คะแนนพัฒนาการ 1  (กอนเรียน       ระหวางเรียน) 
=  (78 – 30)  x 100  =  68.57  ปดเปน 69% 
     100 – 30 

ดานคุณ
ธรรมอันพึง
ประสงค 
(วัดจาก
แบบวัด
คุณธรรม 
กอท. 4) 

90 100 คะแนนพัฒนาการ 1  (กอนเรียน       ระหวางเรียน) 
=  (90 – 82)  x 100  =  44.44  ปดเปน 44% 
     100 – 82 

นําคะแนนที่ไดไปกรอกลงในชองพัฒนาการ 1 ใหตรงกับชองของคะแนนแตละดาน (KG1, SG1, CG1) 
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 สําหรับหนวยการเรียนรูเร่ือง “การประกอบ การจัด การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” นี้ ไดกําหนด
น้ําหนักความสําคัญของความรู/วิธีการแสวงหาความรู : ทักษะ : คุณธรรมอันพึงประสงค และน้ําหนักความ
สําคัญของระดังการเรียนรู : พัฒนาการเรียนรู ไวดังนี้ 

น้ําหนักความสําคัญของความรู/วิธีการแสวงหาความรู :ทักษะ: คุณธรรม เทากับ 30:40:30 
น้ําหนักความสําคัญของระดับการเรียนรู : พัฒนาการเรียนรู เทากับ 60 : 40 

 
การคํานวณคะแนนรวมของ ด.ช. ยิ่งศักดิ์ มีดังนี้ 
คะแนนรวมของการสอบกอนเรียน (T1)    =   55(.3) + 30(.4) + 82(.3) 
        =   51.3  ปดเปน 51 
 
คะแนนรวมของการสอบระหวางเรียน (T2)    =   80(.3) + 78(.4) + 90(.3) 
        =   82.2  ปดเปน 82 
 
คะแนนรวมพัฒนาการ 1 (กอนเรียน    ระหวางเรียน)(TG1)  =   56(.3) + 67(.4) + 44(.3) 
        =    56.8  ปดเปน 57 
 
คะแนนรวมของการสอบหลังเรียน (T3)    =    85(.3) + 97(.4) + 97(.3) 
        =    93.4  ปดเปน 63 
 
คะแนนรวมพัฒนาการ (2) ระหวางเรียน      หลังเรียน (TG2) =    25(.3) + 86(.4) + 70(.3) 
        =    62.9  ปดเปน 63 
 
คะแนนรวมพัฒนาการ 3 (กอนเรียน    หลังเรียน)(TG3)  =    67(.3) + 96(.4) + 83(.3) 
                                                                         =    83.4  ปดเปน 83 
 
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (CH)=T(คะแนนรวมของการสอบครั้งสุดทาย x น้ําหนักความสําคัญของการเรียนรูxTG 
(คะแนนรวมพัฒนาการครั้งสุดทาย) x น้ําหนักความสําคัญของการพัฒนาการ 
 ดังนั้นคะแนนของเด็กชายยิ่งศักดิ์จึงไดเทากับ  =    93(.6) + 83(.4) 
        =    89 
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แบบฟอรมการบันทึกผลการวัดและพัฒนาการ (ฟอรมที่ 1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอรมที่ 1     แบบบันทึกผลการวัดและพัฒนาการ 
วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  เรื่อง “การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 พัฒนาการ 1 ครั้งที่ 3 พัฒนาการ 2 พัฒนาการ 3 ชื่อ - สกุล 
K1 S1 C1 

T1 K2 S2 C2 
T2 KG1 SG1 CG1 

TG1 K3 S3 C3 
T KG2 SG2 CG2 

TG2 KG3 SG3 CG3 
TG3 CH 

                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          

 
หมายเหตุ 
K1 = คะแนนดานความรู/วิธีแสวงหาความรูครั้งที่ 1     C1   = คะแนนดานคุณธรรมอันพึงประสงคครั้งที่ 1    KG1  = คะแนนพัฒนาการดานความรูครั้งที่ 1    CG1 =  คะแนนพัฒนาการดานคุณธรรมอันพึงประสงคครั้งที่ 1  
K 2= คะแนนดานความรู/วิธีแสวงหาความรูครั้งที่ 2     C2  = คะแนนดานคุณธรรมอันพึงประสงคครั้งที่ 2     KG2 = คะแนนพัฒนาการดานความรูครั้งที่ 2      CG2 = คะแนนพัฒนาการดานคุณธรรมอันพึงประสงคครั้งที่ 2 
K 3= คะแนนดานความรู/วิธีแสวงหาความรูครั้งที่ 3    C3 = คะแนนดานคุณธรรมอันพึงประสงคครั้งที่ 3      KG3 = คะแนนพัฒนาการดานความรูครั้งที่ 3      CG3 = คะแนนพัฒนาการดานคุณธรรมอันพึงประสงคครั้งที่ 3 
S1= คะแนนดานทักษะการปฏิบัติงานครั้งที่ 1                T1 = คะแนนรวมของครั้งที่ 1                                       SG1 = คะแนนพัฒนาการดานทักษะ ครั้งที่ 1       TG1 = คะแนนพัฒนาการรวมครั้งที่ 1 
S2 =  คะแนนดานทักษะการปฏิบัติงานครั้งที่ 2              T2 = คะแนนรวมของครั้งที่ 2                                       SG2  = คะแนนพัฒนาการดานทักษะครั้งที่ 2        TG2 = คะแนนพัฒนาการรวมครั้งที่ 2 
S3  =  คะแนนดานทักษะการปฏิบัติงานครั้งที่ 3             T3 = คะแนนรวมของครั้งที่ 3                                        SG3  = คะแนนพัฒนาการดานทักษะครั้งที่ 3        TG3 = คะแนนพัฒนาการรวมครั้งที่ 3 
CH =  ระดับผลสัมฤทธิ์                                                   ครั้งที่ 1  =  คะแนนสอบกอนเรียน                               ครั้งที่ 2 =  คะแนนสอบระหวางเรียน                    ครั้งที่ 3 = คะแนนสอบหลังเรียน 
พัฒนาการ 1 = กอนเรียน          ระหวางเรียน                  พัฒนาการ 2  = ระหวางเรียน           หลังเรียน             พัฒนาการ 3  = กอนเรียน           หลังเรียน 
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แบบฟอรมการเสนอผลยอนกลับ (ฟอรมที่ 2) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 การใหผลยอนกลับแกนักเรียนตามแบบของศิริชัย  กาญจนวาสี (2546ข) 
แบบฟอรมที่    2   การนําเสนอผลยอนกลับ 

ชื่อ___________________________สกุล __________________เลขที่ __________ ชั้นประถมศึกษาปที่______ 
เรื่อง “ การประกอบ  การจัด  การตกแตงอาหารและเครื่องดื่ม” 

 
วัดครั้งที่ 1   (เต็ม 100 ) วัดครั้งที่ 2   (เต็ม 100 ) วัดครั้งที่ 3   (เต็ม 100 ) 

K1 S1 C1 K2 S2 C2 K3 S3 C3 

ระดับผลสัมฤทธิ์ 
(CH) 

          
หมายเหต ุ K = ดานความรู/วิธีแสวงหาความรู   S  = ดานทักษะการปฏิบัติงาน   C =  ดานคุณธรรมอันพึงประสงค                                           
      

กราฟเสนพัฒนาการ 
คะแนน 
  
 
 
 
        .…   ความรู/วิธีการแสวงหาความรู  (K) 
          **   ทักษะการปฏิบัติงาน  (S) 
                       -----   คุณธรรมอันพึงประสงค (C) 
           
 
 
 
 
 
 
 
                                                            การวัด 
                  ครั้งที่ 1                             ครั้งที่ 2                               ครั้งที่ 3 
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การแปลผลการประเมิน 
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อานเพิ่มเติมเกี่ยวกับ 

-  การวัดและประเมินผล 
- สาระกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
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สาระสําคัญของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
 ปจจุบันการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตั้งแตระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ใช 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ซึ่งแบงกลุมสาระการเรียนรูเปน 8 กลุมไดแก ภาษาไทย  
คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลป  ภาษาตาง
ประเทศ   รวมถึงการงานและพื้นฐานอาชีพดวยโดยเปลี่ยนชื่อเปน  “การงานอาชีพและเทคโนโลยี” คือไดนํา
เทคโนโลยีเขารวมอยูดวย  
 ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544  กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
เปนสาระการเรียนรูที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับงาน  อาชีพ  และเทคโนโลยี  มีทักษะ
การทํางาน  ทักษะการจัดการ  สามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีตางๆ มาใชในการทํางาน
อยางถูกตอง  เหมาะสม  คุมคา  และมีคุณธรรม  สรางและพัฒนาผลิตภัณฑหรือวิธีการใหม  สามารถ
ทํางานเปนหมูคณะ  มีนิสัยรักการทํางาน  เห็นคุณคาและมีเจตคติที่ดีตองาน  ตลอดจนมีคุณธรรม  จริย
ธรรมและคานิยมที่เปนพื้นฐาน ไดแก ความขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  และอดทน  อันจะนําไปสูการใหผูเรียน
สามารถชวยเหลือตนเอง และพึ่งตนเองไดตามพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง  สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคม
ไดอยางมีความสุข (กรมวิชาการ, 2545ก) 

กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดคุณภาพของผูเรียนเม่ือจบการเรียนในกลุมสาระการเรียนรูการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี   ในชวงชั้นท่ี 2 ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 - 6 วาผูเรียนจะตองมีสามารถชวยเหลือตัวเอง 
ครอบครัว และชุมชน ทํางานอยางมีขั้นตอน มีทักษะในการจดัการ มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน 
เลือก ใชเทคโนโลยีและเทคโนโลยีสารสนเทศไดเหมาะสมกับงาน สามารถคิด ออกแบบ สราง ดัดแปลงสิ่ง
ของเครื่องใชในชีวิตประจําวันงายๆ ทํางานดวยความรับผิดชอบ ขยัน ซ่ือสัตย ประหยัด อดออม อดทน ใช
พลังงาน ทรพัยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมอยางคุมคาและถูกวิธี (กรมวิชาการ, 2545ก) 

 
1.1    สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีประกอบดวย 5 สาระดังนี้  สาระที่ 1  การดํารง
ชีวิตและครอบครัว  สาระที่ 2  การอาชีพ  สาระที่ 3  การออกแบบและเทคโนโลยี  สาระที่ 4  เทคโนโลยี   
สารสนเทศ และสาระที่ 5  เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ  ซ่ึงแตละสาระการเรียนรูมีมาตรฐานการเรียนรูดังนี้ 
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ตารางที่  11  สาระและมาตรฐานการเรียนรูของชวงช้ันที่ 2 (ป.4 – ป.6) 

สาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู 
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่ 2 
ระดับประถมศึกษาปที่ 4-6 

มาตรฐาน ง 1.1  เขาใจ มี
ความคิดสรางสรรค  มีทักษะ มี    
คุณธรรม มีจิตสํานึกในการใช
พลังงานทรัพยากรและ            
ส่ิงแวดลอมในการทํางาน  เพื่อ
การดํารงชีวิต  และครอบครัวที่
เกี่ยวของกับงานบาน  งาน
เกษตร งานชาง งานประดิษฐ  
และ    งานธุรกิจ 
 

1.  เขาใจ  ความหมาย  ความสําคัญ  ประโยชน 
หลักการ  วิธีการ  ขั้นตอน  กระบวนการทํางาน  
การจัดการและสามารถทํางานตามขั้นตอน 
2.  เลือก ใช เก็บ บํารุง รักษาเครื่องมือเครื่องใช
วัสดุและอุปกรณที่ใชในการทํางาน 
3.  มีความคิดริเร่ิมในการทํางาน 
4. ทํางานดวยความรับผิดชอบ ขยัน ซ่ือสัตย 
ประหยัด อดออม อดทน 
5. ใชพลังงานทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ในการทํางานอยางคุมคาและถูกวิธี 

สาระที่1         
การดํารงชีวิต
และครอบครัว 

มาตรฐาน ง 1.2  มีทักษะ  
กระบวนการทํางาน  และการ  
จัดการ  การทํางานเปนกลุม    
การแสวงหาความรู  สามารถแก
ปญหาในการทํางาน  รักการ
ทํางานและมีเจตคติที่ดีตองาน 

1.  สามารถวิเคราะหงาน  วางแผนการดําเนินงาน 
ปฏิบัติงานตามแผนและประเมินการดําเนินงาน 
2.  สามารถทํางานในฐานะผูนํา / สมาชิกกลุม
และสรางสัมพันธภาพที่ดีในกลุม 
3. สามารถคนควารวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการ
ทํางานจากแหลงความรูดวยวิธีการตาง ๆ 
4. สามารถวิเคราะหปญหา  สาเหตุของปญหา 
สาเหตุของปญหาและแกปญหาดวยวิธีการที่เหมาะ
สม 
5.  มีความตั้งใจเอาใจใสและทํางานจนสําเร็จ 
  พอใจและยอมรับการทํางาน  ทํางานอยางมี
ความสุขมีกิจนิสัยในการทํางานดวยความ
ประณีต  รอบคอบ  ปลอดภัยและสะอาด 

สาระที่ 2          
การอาชีพ 

มาตรฐาน ง 2.1  เขาใจ  มีทักษะ 
มีประสบการณในงานอาชีพสุจริต  
มีคุณธรรม  มีเจตคติที่ดีตออาชีพ 

1. เขาใจหลักการ  และมีทักษะที่จําเปนตอการ
ทํางานอาชีพสุจริตใหมีคุณภาพ 
2. เห็นแนวทางในการนําเทคโนโลยีมาพัฒนาอาชีพ
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สาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู 
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่ 2 
ระดับประถมศึกษาปที่ 4-6 

สาระที่ 3        
การออกแบบ
และเทคโนโลยี 

มาตรฐาน ง 3.1  เขาใจธรรม
ชาติ และกระบวนการเทคโนโลยี  
ใชความรู  ภูมิปญญา  
จินตนาการและความคิดอยางมี
ระบบในการออกแบบ  สรางสิ่ง
ของ  เครื่องใช 

1.เขาใจหลักการเบื้องตนของการออกแบบและใช
เทคโนโลยี 
2. เขาใจธรรมชาติและกระบวนการเทคโนโลยี 
3. เลือกเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการทํางาน
โดยคํานึงถึงผลกระทบตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
4. ออกแบบ  และสรางสิ่งของเครื่องใชอยางถูก
วิธีและปลอดภัย  ทดสอบ และปรับปรุงแกไข   
ประเมินผล  และนําเสนอแนวคิด 
5.  เปรียบเทียบสิ่งของเครื่องใชหรือวิธีการที่ได
จากเทคโนโลยีที่ใชในทองถิ่น  ทั้งดาน คุณภาพ 
ความเหมาะสม  การเปนที่ยอมรับ ความคุมคา
ตอการใชงานและเลือกใชอยางเหมาะสม  ปลอดภัย 
และมีผลดีตอส่ิงแวดลอม 
6. มีเจตคติที่ดีตอการประยุกตใชเทคโนโลยีได 

สาระที่ 4 
เทคโนโลยีสาร
สนเทศ 

มาตรฐาน ง 4.1   เขาใจ  เห็น  
คุณคา  และใชกระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ  
สืบคนขอมูลการเรียนรู           
การสื่อสาร  การแกปญหา       
การทํางานและอาชีพอยางมี   
ประสิทธิภาพ     ประสิทธิผล  
และมีคุณธรรม 

1.  เห็นความสําคัญของขอมูลและแหลงขอมูล 
2.  รวบรวมขอมูลที่สนใจไดตรงตามวัตถุประสงค
จากแหลงขอมูลตางๆ ท่ีเชื่อถือได 
3.  เก็บรักษาขอมูลที่เปนประโยชนในรูปแบบตาง ๆ   
4.  รูจักชื่อและหนาที่ของอุปกรณพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี 
5.  เขาใจการทํางานเบื้องตนประโยชนของคอมพิวเตอร 
6. เขาใจขั้นตอนการใชงานคอมพิวเตอร 
7. ใชคอมพิวเตอรในคนหาขอมูลจากแหลงขอมูล 
8. นําเสนอขอมูลในรูปแบบที่เหมาะสม 
9. เขาใจหลักการเบื้องตนของการแกปญหา 
10. ใชคอมพิวเตอรชวยสรางชิ้นงานจาก
จินตนาการหรืองานที่ทําในชีวิตประจําวันอยางมี
จิตสํานึกและมีความรับผิดชอบ 
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สาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู 
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่ 2 
ระดับประถมศึกษาปที่ 4-6 

สาระที่ 5 
เทคโนโลยีเพื่อ
การทํางานและ
อาชีพ 

มาตรฐาน ง 5.1  ใชเทคโนโลยี
ในการทํางาน  การผลิต  การ
ออกแบบ  การแกปญหา  การ
สรางงาน  การสรางอาชีพสุจริต
อยางมีความเขาใจ  มีการวาง
แผนเชิงกลยุทธ  และความคิด
สรางสรรค 

1. วางแผน  เลือก และใชเทคโนโลยีเหมาะสม 
กับงาน 
 
 
 

หมายเหตุ   กําหนดมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันไวเฉพาะสวนที่จําเปน  เพื่อเปนพื้นฐานในการดํารงชีวิตใหมีคุณภาพ
สําหรับผูเรียนทุกคน  สถานศึกษาจึงตองจัดการเรียนรู  ใหผูเรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันที่กําหนดไวทั้งหมด 
    สําหรับสาระและมาตรฐานการเรียนรูตามความสามารถ  ความถนัดและความสนใจของผูเรียน  
สถานศึกษาสามารถพัฒนาเพิ่มเติมเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  (กรมวิชาการ, 2545ข) 
 
1.2    ผังมโนทัศนขอบขายสาระการเรียนรู 
ภาพที่ 1      ผังมโนทัศนขอบขายสาระการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4                 

 
 
 
 
 
 

งานบาน   พัฒนางาน          หลักการเบื้องตน                        ศึกษาสวนประกอบ    การใช 
งานเกษตร   จากสาระที่ 1                    ของการออกแบบ                      ของคอมพิวเตอร                  เทคโนโลยี 
งานชาง   เพื่อจัดจําหนาย                ธรรมชาติของเทคโนโลยี             ประโยชนของ                      ที่เปน 
งานประดิษฐ             กระบวนการเทคโนโลยี              คอมพิวเตอร                       ภูมิปญญา 
งานธุรกิจ                                           การใชเทคโนโลยี                                                                  ทองถิ่น 
                              การสรางส่ิงของเครื่องใชใน                                                  และสากล 
                             ในชีวิตประจําวันตาม                                                          ในงานของ 

          กระบวนเทคโนโลยี        สาระที่ 1-4 
 

ขอบขายกลุมสาระการเรียนรู

สาระที่ 1          
การดํารงชีวิตและ

ครอบครัว 

สาระที่ 2 
การอาชีพ 

สาระที่ 3         
การอ อกแบบและ

เทคโนโลยี

สาระที่ 4          
เทคโนโลยี         
สารสนเทศ

สาระที่ 5           
เทคโนโลยีเพื่อการ
ทํางานและอาชีพ
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ประเด็นสําคัญของผังมโนทัศนในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4  (กรมวิชาการ, 2546) 
 1. ใหนําการเลือกใชเทคโนโลยี  การเก็บ รักษาเครื่องมือ เครื่องใช วัสดุ อุปกรณ  ความ

ปลอดภัยในการทํางาน  การอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมมาบูรณาการกับทุกงานทุกสาระ 
 2.  สถานศึกษาอาจเลือกงานอื่นๆ ตามสภาพจริงของผูเรียน/สถานศึกษา/ชุมชนได  
 

1.3   คุณภาพของผูเรียน 
 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  มุงพัฒนาผูเรียนแบบองครวมเพ่ือใหเปนคนดี  มี
ความรู ความสามารถ  โดยมีมาตรฐานการเรียนรู 3 ดาน ดังนี้ 
 ดานความรู  ผูเรียนจะตองมีความรู ความเขาใจ  เกี่ยวกับการดํารงชีวิตและครอบครัว  การอาชีพ  
การออกแบบและเทคโนโลยี  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และเทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ 
 ดานทักษะ  ผูเรียนจะตองมีทักษะในการทํางาน   การประกอบอาชีพ  การจัดการ  การแสวงหา
ความรู  ใชเทคโนโลยีและเทคโนโลยีสารสนเทศในการทํางาน  สามารถทํางานอยางมีกลยุทธ  สรางและ
พัฒนาผลิตภัณฑหรือวิธีการใหม   
 ดานคุณธรรม  ผูเรียนจะตองไดรับการปลูกฝงในเร่ือง ความรับผิดชอบ  ซ่ือสัตย  ขยัน อดทน รัก
การทํางาน  ประหยัด  อดออม  ตรงตอเวลา  เอ้ือเฟอ  เสียสละ  และมีวินัยในการทํางาน  เห็นคุณคาความ
สําคัญของงานและอาชีพสุจริต  ตระหนักถึงความสําคัญของสารสนเทศ  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
แวดลอม  และพลังงาน (เสาวพร  เมืองแกว และคณะ, 2545) 
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หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

 
การวัดและประเมินผลการเรียนรูเปนภารกิจหนึ่งของครูที่ควบคูไปกับการจัดการเรียนการสอนตามมาตร

ฐานการเรียนรูของผูเรียนในรายวิชานั้นๆ สําหรับมาตรฐานการเรียนรูในกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี มีทั้ง
ดานความรู  การสงเสริมทักษะวิธีการแสวงหาความรู เนนทักษะการปฏิบัติ  และสงเสริม/พัฒนาดานคุณธรรม 
จริยธรรมใหเกิดขึ้นแกผูเรียน  ดังนั้นกระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรูจึงเปนกระบวนการรวบรวมขอมูล
สารสนเทศที่เกี่ยวกับความกาวหนาในดานตางๆ ของผูเรียนอันเปนผลเนื่องมาจากการจัด        กิจกรรมการเรียน
การสอน  โดยมีการใหขอมูลยอนกลับไปยังผูเรียนเกี่ยวกับความกาวหนา จุดเดน จุดดอย  

2.1   การเรียนการสอนกับการวัดและประเมินผล 
 กระบวนการทางการศึกษาทุกระดับช้ันมักประกอบดวยจุดมุงหมายทางการศึกษากิจกรรมการเรียน 
การสอน   และการประเมินผลการเรียนเปนวงจรการเรียนรูที่สอดคลองกันเปนลูกโซ(อุทุมพร  จามรมาน, 2544)
     จุดมุงหมาย 

      (O) 
  การเรียนการสอน                                          การวัดและประเมินผล 
                        (L)                                           (M&E)                                                               
 จะเห็นวา  การวัดและประเมินผลการเรียนรูจะทําใหรูวาผูเรียนเกิดการเรียนรูและพัฒนาการจากกอน
เรียน  ระหวางเรียน  หลังเรียน  จากการรวม กิจกรรม การเรียนการสอน หรือกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตางๆ หรือไม
เพียงไร  ซึ่งจะสะทอนความสําเร็จในการเรียนรูของผูเรียนและประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของผูสอน  เปนขอ
มูลที่เกี่ยวของทุกฝายทั้งผูเรียน ผูสอน สถานศึกษา และผูปกครองนําไปพัฒนาผูเรียนใหบรรลุผลการเรียนที่คาด
หวัง  ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ  และใชสําหรับตัดสินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในดานตางๆ  ของผูเรียน  ดังนั้น การวัดและประเมินผลการเรียนรู (Measurement and Evaluation Learning 
Outcomes) จึงตองเกี่ยวกันและเชื่อมโยงระหวางจุดมุงหมายทางการศึกษา (Objective of Learning) กับการ
เรียนการสอน (Learning and Instruction) กลาวคือ ผูสอนจะตองมีจุดมุงหมายกอนสอนไวเสมอวา  ตองการจะ
ใหผูเรียนเรียนรูในเรื่องอะไร  แลวเกิดพฤติกรรมอะไร  ทําอะไรไดบาง  เม่ือผูสอนตั้งสิ่งนี้ไวแลว  ก็เร่ิมทํา    กิจ
กรรมการเรียนการสอนเพื่อใหบรรลุ    จุดมุงหมายดังกลาว  ส่ิงสําคัญประการหนึ่งก็คือ  ผูสอนควรจะตองรูวาผู
เรียนมีพ้ืนฐานเกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ อยูแลว   หรือไม  มากนอยเพียงใด เพื่อการจัดการเรียนการสอน  และการ
ประเมินผลไดอยางมี    ประสิทธิภาพ ดังนั้น การดําเนิน    กิจกรรมการเรียนการสอนตางๆ  จึงจะตองมีการวัด
และประเมินเปนกลไกสําคัญที่จะทําใหผูสอนไดรับขอมูลยอนกลับในทุกๆ ดานของผูเรียน  รวมถึงประสิทธิภาพ
การสอนของตนเองดวย 
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2.2  ขอสรุปเก่ียวกับแนวคิดและหลักการจัดการประเมินผลการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

และขอเสนอแนะเชิงนโยบายการประเมินการเรียนรูระดับชั้นเรียน (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2543) ไดวา การ
วัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนเปนหนาที่ของครูผูสอน  โดยถือวาเปนสวนหนึ่งของการเรียนการสอน  ซ่ึง
จะตองกระทํากับผูเรียนทุกคน  และตลอดระยะเวลาของการเรียนการสอน  โดยครูผูสอนจะตองใชการประเมิน
เปนกลไกสําคัญในการติดตาม  พัฒนา  ชวยเหลือผูเรียนทุกคนใหบรรลุเปาหมายแหงการเรียนรูไมวาจะเปนเด็ก
เกง  ปานกลางหรือออน  ครูผูสอนจะตองปฏิบัติตามเกณฑและมาตรฐานของการประเมินการเรียนรูของคณะ
กรรมการ ติดตามและประเมินการเรียนรูของสถานศึกษา    

ในการประเมินการเรียนรูของนักเรียนโดยครูผูสอน  มีสวนประกอบสําคัญของการประเมิน 2 สวน ไดแก  
1) สาระความรูทักษะและพัฒนาการของการเรียนรู  ซ่ึงควรพิจารณาเปนรายวิชาโดยครูผูสอนจะตอง 

ประเมินทั้งกอน ระหวางและหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนโดยยึดเปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญ  ซ่ึงควรครอบคลุม
ความรูพื้นฐานของวิชา, ทักษะการแสวงหาความรู, ผลการปฏิบัติงานและพัฒนาการทางความรูและทักษะ             

2) คุณธรรมและพัฒนาการของคุณธรรม ซ่ึงควรพิจารณาเปนรายผูเรียน     ในการประเมินการเรียนรูของ
ผูเรียน  ควรใชวิธีการที่หลากหลายประกอบกันเพื่อใหไดหลักฐานเกี่ยวกับการเรียนรูของผูเรียนที่สมบูรณที่สุด  
ภาพที่ 2  แนวคิดและหลักการจัดการประเมินการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

  สาระของการประเมิน 
                ระดับความรู/ทักษะ         
1) ความรู/ทักษะ            วิธีแสวงหาความรู/ทักษะ  

 พัฒนาการทางความรู/ทักษะ 
 
2)  คุณธรรม  ระดับคุณธรรม 
                                   พัฒนาการทางคุณธรรม        
รูปแบบการประเมิน 

1) เนนการพัฒนา   
2) โปรงใสเปนธรรม 
 
2.3   วิธีการสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี   

  รูปแบบของวิธีการสอนที่นิยมใชกันมีดังนี้   
  1.  การสอนแบบบรรยาย (Lecture  Method) 
  2.  การสอนแบบสาธิต (Demonstration Method) 
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  3.  การสอนแบบกําหนดงาน (Project Method)  เชน  การใหใบงาน 
  4.  การสอนดวยแบบพิมพ (Instruction Sheets)  เชน  การใชใบความรู 
  5.  การสอนแบบอภิปราย  ซักถาม 
   6.  การสอนแบบแบงกลุมทํางาน    
  7.  การสอนแบบคนควา   ทํารายงาน 
  8.  การสอนแบบการศึกษานอกสถานที่ 
  9.  การสอนโดยใชส่ือการสอน   เชน    รูปภาพ   โทรทัศน   เทป   ทรัพยากรแหลงชุมชน   
ภูมิปญญาทองถิ่นฯลฯ 
   วิธีการสอนตางๆ นี้ เปนที่นิยมนํามาใชในการสอนในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ซ่ึงครู
ผูสอนจะตองเปนผูพิจารณาเลือกใชวิธีสอนอยางใดจึงจะเหมาะสมงานและสถานการณในแผนการเรียนรู 
ซ่ึงอาจใชหนึ่งวิธี   หรือหลายๆ วิธีก็ได   
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู   แมวาจุดมุงหมายของหลักสูตร  จะกําหนดไวดีเพียงใดก็ตาม  ถาการจัด
การเรียนรูไมเหมาะสมสอดคลองกับผูเรียนแลว  จุดมุงหมายก็ไมสามารถบรรลุผลได  สําหรับกลุมสาระการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี  มุงที่จะใหผูเรียนไดรับรูประสบการณในการทํางาน  เกิดความรู  เจตคติ  ตระหนักในงาน
อาชีพ  รักการทํางานและมีอุปนิสัยที่ดีในการทํางาน  ประสบการณตางๆ ที่จัดใหเรียนรู  จึงตองพิจารณาให
เหมาะสมกับจุดมุงหมายดังกลาว   

สุทธิ  ประจงศักดิ์  และศิริกุล  ไทพิทักษ (2525)  กลาวถึงหลักเกณฑเลือกจัดการเรียนรูไวดังนี้ 
 1.  ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของการสอน 
 2.  ความพึงพอใจแกผูเรียน 
 3.  คํานึงถึงประสบการณหรือทักษะเดิมของผูเรียน 
 4.  สงเสริมจุดมุงหมายในการสอนหลายๆ ดาน 
 5.  คํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน 
 

2.4   วิธีการและเครื่องมือที่ใชในการประเมินการเรียนรู 
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี มีวิธีการวัดผลการเรียนรูที่สําคัญ คือ การทดสอบ(

Testing) การสังเกต (Observation) การสื่อสารสวนบุคคล การสอบปฏิบัติ (Performance test) การประเมิน
ตามสภาพจริง (Authentic assessment) แฟมสะสมงาน  (Portfolio) การบันทึกขอมูลสวนบุคคล 
(Comprehensive Personal Record)  การประเมินตนเอง ซ่ึงแตละวิธีผูสอนจะตองเลือกใหเหมาะสมกับธรรม
ชาติ/ลักษณะของงานในแตละหนวยการเรียนรู   และครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรูทั้ง 3 ดาน  
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ตารางที่  12   ตัวอยางวิธีการวัดและเครื่องมือที่ใชในการประเมินผลการเรียนรูในหนวยการเรียนรูของกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
สาระการเรียนรู หนวยการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู วิธีการประเมิน ตัวอยางเครื่องมือประเมินการเรียนรู 

สาระที่ 1  การดํารง
ชีวิตและครอบครัว 
งานบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
“ครอบครัวและการ
จัดการภายใน 
ครอบครัว” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- ความรู/วีธีการ
แสวงหาความรู 
 
- ทักษะ 
 
 
 
-  คุณธรรม 
อันพึงประสงค 
 
 

 
 
-   ประเมินดวยแบบสอบ 
 -  ประเมินดวยการสื่อสาร 
     สวนบุคคล 
-  ประเมินดวยแฟมสะสมงาน 
-  ประเมินดวยการสอบปฏิบัติ 
-  ประเมินดวยแบบสอบ 
-  ประเมินดวยใบงาน 
-  ประเมินดวยการสื่อสารสวน
บุคคล 
-  ประเมินการปฏิบัติงาน 
-  ประเมินตามสภาพจริง 
- ประเมินดวยแฟมสะสมงาน 
-   ประเมินจากการบันทึกขอมูล  
สวน บุคคล 
-  ประเมินตนเอง 

 
 
-  แบบสอบประเภทเขียนตอบ, เลือกตอบ 
- แบบบันทึกการถามตอบในชั้นเรียน  บันทึกการ
อภิปรายในชั้นเรียน  แบบฝกหัด   ประเมินใบงาน 
-  แบบตรวจสอบรายการ แบบมาตรประเมินคา  
-   แบบบันทึกการสังเกต  แบบประเมินผลงาน 
-  แบบสอบประเภทเลือกตอบ  เขียนตอบ   
-  แบบประเมินผลงาน แบบบันทึกการปฏิบัติงาน 
-  แบบบันทึกการถามตอบในชั้นเรียน  บันทึกการ
อภิปรายใน ชั้นเรียน  แบบฝกหัด  บันทึกการสอบ
ปากเปลา  ประเมินใบงาน 
-  แบบประเมินผลงาน แบบบันทึกการปฏิบัติงาน 
-  แบบสังเกต  แบบบันทึกพฤติกรรมของนักเรียน   
-  แบบประเมินผลงาน 
-  แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคล 
-  แบบสังเกต 
-  แบบประเมินตนเอง 
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ในการประเมินพัฒนาการของผูเรียน  ควรจะใชวิธีการและเครื่องมือประเมินชุดเดียวกันหรือคูขนานกัน 

เพ่ือการเปรียบเทียบพัฒนาการของผูเรียนไดชัดเจน  ศิริชัย  กาญจนวาสี (2546 ก) กลาววา  ครูผูสอนควรใชวิธี
การที่หลากหลายประกอบกันในการวัดผลการเรียนรูของผูเรียน เพื่อใหไดหลักฐานเกี่ยวกับการเรียนรูของผูเรียน
ที่สมบูรณที่สุด 

 
2.5   การสรางและพัฒนาเครื่องมือ  วัดผลการเรียนรู 
เมื่อครูผูสอนไดเลือกวิธีและเครื่องมือท่ีจะใชวัดผลการเรียนรู  สําหรับในแตละมาตรฐานการเรียนรู

แตละดานของหนวยการเรียนรูนั้นๆ แลว  ครูก็จะตองสรางเคร่ืองมือที่มีคุณภาพเพื่อใชวัดผลการเรยีนรูตอไป       
การสรางและพัฒนาเคร่ืองมือที่จะใชในการประเมินผลการเรียนรูในแตละดานของมาตรฐานการเรยีนรู 

ไมวาจะเปนดานความรู   วิธีการแสวงหาความรู  ทักษะ  หรือคุณธรรม  มีขั้นตอนหลักๆ  ที่คลายกันดังนี้คือ  
ข้ันที่ 1  กําหนดขอบเขตการวัด   ผูสรางตองตอบคําถามใหไดวา ผูเรียนคือใคร มีลักษณะอยางไร  

กระบวนการวัดจะทําอยางไร มีกี่ชนิด  แตละชนิดใหน้ําหนักเทาไร  เวลาในการใชมีมากนอยเพียงใด  และคําถาม
ที่สําคัญก็คือ  ตองการวัดสิ่งใดในมาตรฐานการเรียนรูในแตละดาน    ซึ่งผูสรางอาจจะสรุปทําเปน    ตารางเพื่อ
ตอบคําถามในการกําหนดขอบเขตการวัด   เชน  
 

ดานความรู ทักษะ คุณธรรม วิธีการแสวงหาความรู 
ตองการวัดความรู  ความ
สามารถเรื่องอะไร  

ตองการจะวัดกระบวน
การ (process) หรือ  
ผลงาน (product)  หรือ
ทั้งกระบวนการและผลงาน 

คุณธรรมอันพึงประสงค
ของหนวยการเรียนรูนี้ 
คืออะไร   (พรอมคํา
จํากัดความ) 

ตองการใหนักเรียนมี
ทักษะการแสวงหาความ
รูในเร่ืองอะไร  จาก
แหลงขอมูลใด  

 

 ข้ันที่ 2   กําหนดจุดมุงหมายในการเรียนการสอน 
 จุดมุงหมายในการเรียนการสอนในแตละดานของมาตรฐานการเรียนรูมีระดับการวัดที่แตกตางกัน  ซ่ึง
ผูสรางจะตองระบุใหชัดเจนวาตองการวัดพฤติกรรมของผูเรียนที่ระดับใด  เพื่อจะวัดคุณลักษณะนั้นๆได  และ
จะตองสอดคลองกับจุดมุงหมายในการเรียนการสอนของดานนั้น   
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2.1   จุดมุงหมายในการเรียนการสอนดานความรู  มี 6 ระดับ เรียงจากต่ําไปสูงสุดดังนี้ (Bloom, 1956 

อางถึงใน ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2544)  
1. ความรูความจํา (Knowledge)  
 1.1  ความรู  ความจําเฉพาะสิ่ง 
  1.1.1  ความรู  ความจําคําศัพท 
  1.1.2  ความรู  ความจําขอเท็จจริง 
 1.2 ความรู ความจําวิธีการ 
  1.2.1  ความรู ความจําวิธีการในอดีต 
  1.2.2  ความรู ความจําแนวโนมและเหตุการณ 
  1.2.3  ความรู ความจําการจําแนก 

12.4  ความรู ความจําเรื่องเกณฑ 
12.5  จําระเบียบ  กฎ 

1.3  ความรู ความจําเรื่องสากลและนามธรรม 
 1.3.1  ความรู ความจําหลัก 
 1.3.2  ความรู ความจําทฤษฎี 

 2. ความเขาใจ (Comprehension) 
  2.1 การแปลความ 
  2.2 การตีความ 
  2.3 การขยายความและสรุปความ 
 3. การประยุกต (Application) 
 4. การวิเคราะห (Analysis) 
  4.1 การวิเคราะหเปนหนวยยอย 
  4.2 การวิเคราะหความสัมพันธ 
  4.3 การวิเคราะหหลัก ทฤษฎี 
 5. การสังเคราะห (Synthesis) 
  5.1 การประมวลหนวยยอย 
  5.2 การประมวลสาระยอย 
  5.3 การประมวลใหเปนนามธรรม 
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 6. การประเมิน (Evaluation) 
  6.1 การใชเกณฑภายใน 
  6.2 การใชเกณฑภายนอก 
 2.2  จุดมุงหมายในการเรียนการสอนดานทักษะ  มี 7 ระดับ  จากที่ต่ําสุดไปสูง ดังนี้ (Simpson, 1956 
อางถึงใน อุทุมพร  จามรมาน, 2544) 
 1. การรับรู 

1.1 การเราความรูสึกทาง 
1.1.1 หู 
1.1.2 ตา 
1.1.3 มือ 
1.1.4 ล้ิน 
1.1.5 จมูก 
1.1.6 กลามเนื้อ 

  1.2 การเลือกตัวชี้แนะ 
  1.3 การแปลความหมายสิ่งชี้แนะ 
 2. การเตรียมพรอม 

 2.1 ทางสมอง 
 2.2 ทางรางกาย 
 2.3 ทางอารมณ 

 3. การตอบสนองตามแนวทางที่แนะให 
  3.1 การเลียนแบบ 
  3.2 การลองผิดลองถูก 
 4. การสรางกลไกภายใน 
 5. การตอบสนองที่ซับซอน 
  5.1 การปฏิบัติโดยปราศจากการลังเลใจ 
  5.2 การปฏิบัติโดยอัตโนมัติ 
 6. การดัดแปลงใหเหมาะสม 
 7. การริเร่ิมใหม 
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2.3  จุดมุงหมายในการเรียนการสอนดานคุณธรรม  มี  5  ระดับ  ไดแก (สุภาพ ฉัตราภรณ, 2542) 

1)    การรับ (Receiving) 
1.1   การรับรู  (Awareness) 
1.2   ความเต็มใจที่จะรับ (Willingness to Receive) 
1.3    ความสนใจที่คัดเลือกแลว (Controlled of Selected Attention) 

                2)    การตอบสนอง (Responding) 
2.1   การเชื่อฟงและการยินยอมอยางเงียบๆ (Acquiescence in Responding) 
2.2   ความเต็มใจที่จะตอบสนอง (Willingness to Respond)  
2.3   ความพึงพอใจในการตอบสนอง (Satisfaction in Response) 

               3)   การเห็นคุณคา คานิยม (Valuing) 
3.1   การยอมรับคานิยม (Acceptance of a Value) 
3.2   ความชอบคานิยม (Preference for a Value) 
3.3   ความผูกพัน (Commitment) 

               4)    การจัดระบบคานิยม (Organization) 
               5)   ลักษณะนิสัย (Characterization) 
 
ข้ันที่ 3  กําหนดเนื้อหา 

  เนื้อหาของวิชาที่จะวัดนั้นตองระบุใหชัดเจนเปนหมวด  หนวย เร่ือง  อยางเปนลําดับและสอด
คลองกันจากใหญลงมาเล็ก  จากกวางลงมาแคบ  ใหครบถวนสมบูรณและถูกตอง 
 ข้ันที่ 4  ทําตารางแผนผังการทดสอบ (Testing  map)  และ สรางผังขอสอบ (Testing Blueprint) (ดู
ตัวอยางในภาคผนวก) 

ข้ันที่ 5  เขียนรายการขอท่ีจะใชในการประเมินตามผังขอสอบ (Testing Blueprint)   เมื่อระบุจํานวน
ขอตลอดจนระบุไดวาขอความใดวัดเนื้อหาใด  ในจุดมุงหมายใด  มีรูปแบบอยางไรแลว ผูสรางจึงเขียนขอความ
ตามเงื่อนไขดังกลาวจนครบตามจํานวนที่วางแผนไว 

ข้ันที่ 6  การทดลองใชและวิเคราะหขอสอบ   เมื่อพิมพเรียบรอยแลวควรนําขอสอบไปทดลองใช  และ
ควรเลือกผูตอบหรือผูถูกประเมินที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมที่จะใชจริง  เพื่อวิเคราะหขอสอบ  สรุปปญหาใน
ระหวางการเก็บขอมูลในเรื่องเวลาที่ใช  ขอความที่มีปญหาประเด็นตางๆ ของการทดสอบ  และเพื่อกําหนด
คะแนนของแบบประเมิน 
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 ข้ันที่ 7  การปรับปรุงรายขอ  การวิเคราะหรายขอนําไปสูการตดัขอความบางขอทิง้แลวสรางใหม  หรอื
ปรับปรุงขอความ     การปรับปรุงไดแก  การแกไขขอความเชน  เพิ่มคําบางคํา  หรือขยายความบางอยางให
อานเขาใจไดงายขึ้น  เปนตน  การเขียนขอความใหม  เปนการพิจารณาเนื้อหาและจดุมุงหมายเดมิแตเขยีนใหม  
ใชตัวอยางใหมหรือวลีใหม 

ข้ันที่ 8  การพัฒนาเครื่องมือ ในขั้นนี้จะตองทําการวิเคราะหขอสอบเหมือนขั้นตอนที่ 6  อีกครั้ง  
และเพิ่มการหาคาความตรง  อาจหาความตรงตามเนื้อหา (Content validity)   โดยทําไดจากการตรวจสอบน้ําหนัก
กับตารางผังขอสอบ   คาความเที่ยง (Reliability) สําหรับแบบประเมินการปฏิบัติงานควรจะหาคาความเที่ยง
ของแบบประเมิน  และคาความเที่ยงระหวางผูประเมิน  ถาเปนขอสอบอาจทําไดโดยการพิจารณาความ 
สอดคลองระหวางผลการวัดคุณลักษณะเดิม 2 ครั้ง อันเปนที่มาของความเที่ยงแบบวัดซ้ํา (test-retest 
reliability หรือ  stability)  และเปนพื้นฐานของการตรวจสอบความเที่ยงแบบคงที่ภายใน  (internal 
consistency) เชน KR-20, KR-21, หรือ แอลฟาครอนบาค  

 
2.6  การสรางและพัฒนาเกณฑการประเมินผลการเรียนรู 
ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544)  กลาววา การวัด (Measurement) หมายถึง  กระบวนการกําหนดคาใหแก 

คุณสมบัติ หรือ คุณลักษณะเชิงนามธรรม  ของสิ่งของหรือเหตุการณ    
การประเมิน  (Evaluation) หมายถึง  กระบวนการตัดสินคุณคาของสิ่งที่ไดจากการวัด  โดยเปรยีบ

เทียบกบัเกณฑทีก่ําหนดไว     
จะเห็นไดวาการประเมินมีสวนสําคัญ 2 ประการคือ 1) การวัด  และ 2)  เกณฑการประเมิน  โดยนํา

ผลจากการวัดเปรียบเทียบกับเกณฑการประเมินเพื่อตัดสินคุณคา    ดังนั้นจึงกลาวไดวาเกณฑหรือมาตร
ฐานนับเปนสําคัญอยางยิ่งในการประเมิน 

เกณฑที่ใชในการประเมินผลโดยทั่วไปที่ใชกันอยูในปจจุบันมี 3  รูปแบบ ไดแก  
1) การประเมินผลแบบอิงกลุม (Norm- Referenced evaluation) เปนการตัดสินผลจากการวัดโดย

อาศัยการเปรียบเทียบกับบุคคลที่เรียนอยูในกลุมเดียวกัน ผลการประเมินผูเรียนแตละคนจึงขึ้นอยูกับผลการ
เปรียบเทียบระดับความสามารถของบุคคลนั้นกับบุคคลอื่นในกลุมเดียวกัน    (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2544)  

2)  การประเมินผลแบบอิงเกณฑ (Criterion- Referenced evaluation) เปนการตัดสินผลการวัดโดยอาศัย
เกณฑการรอบรูที่กําหนดไวลวงหนาตามวัตถุประสงคการเรียนรู  หรือปริเขตของการเรียนรู (domain) ผลการ
ประเมินผูเรียนแตละคนจึงขึ้นอยูกับระดับความรูหรือระดับความการบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรูของบุคคลนั้น  
โดยไมขึ้นอยูกับระดับความรอบรูของผูอ่ืน  (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2544) 
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3)  การประเมินผลแบบอิงตนเอง (Self-Referenced  evaluation) เปนการประเมินที่ตัดสินผลโดยการ

เปรียบเทียบระดับความรอบรูของบุคคลนั้นเมื่อไดเรียนรูแลวกับความรูเดิมที่มีอยู  อันเปนการแสดงถึงพัฒนาการ
ในการเรียนรูของบุคคลนั้น ผลการวัดจึงขึ้นอยูกับระดับความรอบรูที่เพิ่มขึ้นจากเดิมของบุคคลนั้น(ศิริเดช สุชีวะ, 
2546) 

 
การสรางและพัฒนาเกณฑการประเมินผลการเรียนรู  ดานความรู/ วิธีการแสวงหาความรู  ทักษะ

การปฏิบัติ  และคุณธรรมอันพึงประสงค  มีขั้นตอนการสรางและพัฒนาเกณฑที่คลายกันดังนี้ 
1. ศึกษาและวิเคราะหเนื้อหา  เพื่อกําหนดจุดมุงหมายของสิ่งที่ตองการวัดและประเมิน  และใหมี 

ความสอดคลองสัมพันธกับจุดประสงคการเรียนรู 
 2.   กําหนดเกณฑการใหคะแนน (scoring criteria)  ควรทําไปพรอมกับการสรางเครื่องมือวัดผลการ
เรียนรูเพื่อนําไปทดลองใชและตรวจสอบคุณภาพพรอมๆ กัน 

3.   กําหนดมาตรฐานหรือ คะแนนจุดตัด (setting standard or cutting point)   
4.   การทดลองใชและตรวจสอบคุณภาพของเกณฑ  ดานความเที่ยงและความตรง   วิธีที่นิยมใชคือ การ

หาความตรงตามเนื้อหาและ ความตรงตามสภาพ  การหาความเที่ยงสําหรับการประเมินทักษะการปฏิบัติงานนิยม
ใชวิธีการหาความสอดคลองของผูประเมิน 

Cope และ Calolyn (1996)  ไดแนะนําเพ่ิมเติมสําหรับการสรางเกณฑการปฏิบัติ  วา  เริ่มแรกครูควร
จะออกแบบการประเมินกอนโดยตัดสินใจวานักเรียนควรจะทําอะไรไดบางหลังจากไดเรียนแลว  โดยควรจะ
ประเมินผลการเรียนรูใหเปนไปในแนวเดียวกับหลักสูตร   และควรคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้ดวย 1) ระดับอายุของ 
นักเรียน  2) ธรรมชาติของงานที่ปฏิบัติ (งานกลุม, งานเดี่ยว)  3) ชนิดของงานที่ปฏิบตั ิ(การปลกูพชื, การซกัผา)  
4) ส่ิงที่เราใหความสําคัญในการประเมิน (ลักษณะทาทาง, เทคนิค, ความคลองแคลว)  
 Taylor (1994 อางถึงใน พัสวี  จริตธรรม, 2538)  กลาววา ในการประเมินผลการเรียนการสอน  เมื่อ
มีการพัฒนาเกณฑและตรวจสอบปรับปรุงแกไขจนไดเกณฑที่มีคุณภาพแลว  ตองมีการเผยแพร  ประกาศ  
หรือแจงใหผูเกี่ยวของทราบเพื่อผูเรียนจะไดกําหนดเปาหมายของการเรียน  และผูสอนจะไดกําหนดแนวทาง
ในการสอนเพื่อใหผูเรียนปฏิบัติไดผลตามการเรียนที่กําหนดไว 

 
2.7  การประเมินระดับผลสัมฤทธิ์  และพัฒนาการ   
การประเมินระดับผลสัมฤทธิ์  หมายถึง  การประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนในขั้นสุดทายของ

หนวยการเรียนรูนั้นๆ วานักเรียนมีความรู/วิธีการแสวงหาความรู  ทักษะ  และคุณธรรมอันพึงประสงคเทาไร 
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 การประเมินพัฒนาการ  หมายถึง  การประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนเปนระยะ เพ่ือเปรียบเทียบความ
กาวหนาของนักเรียนในแตละดานของสาระการประเมิน  เชน กอนเรียนกับระหวางเรียน,  ระหวางเรียนกับหลังเรียน 
 ตามแนวปฏิบัติฯ  เสนอใหกําหนดสัดสวนน้ําหนักความสําคัญระหวางระดับการเรียนรูและพัฒนาการ
เพ่ือรวมคะแนนทั้งหมดแลวประเมินวาผลการเรียนรู  วานักเรียนไดผานเกณฑการประเมินในเรื่องนั้นแลวหรือไม 
  

2.8   การบันทึกและสรุปผลการวัด 
 ในการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  เพ่ือใหมีความโปรงใส เปนธรรมจะตองมีหลักฐานเพื่อ
สามารถตรวจสอบไดทุกฝาย  ดังนั้นการบันทึกและสรุปผลการวัดจึงเปนสิ่งที่ครูผูสอนจะตองใหความสําคัญ 
  

วิธีการสรางแบบบันทึกผลการวัด 
1. วิเคราะหหาความสัมพันธระหวางจุดประสงคในการสอน (ตามแผนการเรียนรู) เครื่องมือท่ีใช 

ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู   กับมาตรฐานการเรียนรูของหนวยการเรียนรูนั้น  เพื่อจะไดออกแบบ
แบบบันทึกผลการวัด  และแบบสรุปผลการวัดของนักเรียนไดอยางครบถวนในทุกกิจกรรม 
 2.   จัดทําแบบบันทึกเรียงลําดับขอตามจุดประสงคในการสอน  ของหนวยการเรียนรูนั้นๆ  แตอาจ
ไมตองเรียงตามมาตรฐานการเรียนรูของหนวยการเรียนรูนั้นๆ ก็ได     แบบบันทึกผลควรจะประกอบดวยราย
การจุดประสงคในการสอน หรือการวัด   ถาสามารถกําหนดเปนรายการขอคําถามหรือรายการสังเกตไวก็จะ
สะดวกในการนําไปใช 

3.  จัดทําแบบสรุปผลอีก 1 ชุด 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
นางสาวปยาภรณ  วัดสวาง  สําเร็จการศึกษาปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต    สาขาวิชาการ

บริหารทรัพยากรมนุษย   คณะวิทยาการจัดการ   สถาบันราชภัฎเพชรบุรี   ในปการศึกษา 2544  
และเขาศึกษาตอในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาการวัดและประเมินผลการศึกษา    
ภาควิชาวิจัยการศึกษา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เมื่อปการศึกษา  2545  
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