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 การวิจยันีมี้วตัถปุระสงค์ เพ่ือศกึษาผลของกิจกรรมกลุม่การเห็นคณุคา่ในตนเองของวยัรุ่น

ตอนต้น กลุม่ตวัอย่างคือ เด็กท่ีมีอาย ุ15-17 ปี จากโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลยั กรุงเทพมหานคร 

จ านวนทัง้หมด 84 คน แล้วแบง่เดก็เป็น 2 กลุม่ คือกลุม่ผู้ ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม และกลุม่ควบคมุ กลุม่ละ 

12 คน กลุม่ผู้ ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมได้รับกิจกรรมกลุม่เพ่ือการเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเอง จ านวน 

5 กิจกรรม ในกลุม่ควบคมุท ากิจกรรมในชัน้เรียนปกติ กลุ่มตวัอยา่งได้รับการประเมินการเห็นคณุคา่

ในตนเองของ Coopersmith (1984) ทัง้ในระยะก่อนและหลงัการทดลองแล้ววิเคราะห์ข้อมลูด้วย

วิธีการทดสอบคา่ที Pair sample t-testและ Independent sample t-test 

 ผลการวิจยัพบวา่ 

1. ในช่วงก่อนการเข้าร่วมกิจกรรม พบวา่กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ มีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่

ในตนเองไมแ่ตกตา่งกนั  

2. ในชว่งหลงัการเข้าร่วมกิจกรรม พบวา่กลุม่ทดลองมีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกวา่

ก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

3. ในชว่งหลงัการเข้าร่วมกิจกรรม พบวา่กลุม่ทดลองมีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกวา่

กลุม่ควบคมุ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 
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 The purpose of this research was to study the effect of group activity on self-

esteem of early adolescents aged fifteen to seventeen. Subjects were 84 students from 

Trimitwitthayalai School, Bangkok. They were assigned into 2 sample groups: group 

activity experimental group(12 children).Subjects in the experimental group received 5 

activities as the treatment for enhancing self-esteem, meanwhile subjects in the control 

group did not receive the treatment. All subjects were tested by Coopersmith the self-

esteem inventory: School. Form before and after the treatment. The data was analysed by 

pair sample t-test and Independent sample t-test  

 Results are as follows: 

1. Before the treatment, there is no difference in average scores for self-esteem between 

the experimental group and the control group. 

2. After the treatment, the experimental group average scores for self-esteem higher than 

before the treatment at .05 level of significance. 

3. After the treatment, the experimental group average scores for self-esteem higher than 

the control group at .05 level of significance. 
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บทที่ 1 

          ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

 

 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
  
 หากเปรียบเหมือนชีวิตเป็นการเดนิทาง ชว่งชีวิตวยัรุ่นถือวา่เป็นชว่งแหง่การเดินทางท่ียุง่ยาก

มากเป็นพิเศษ เน่ืองจากวยัรุ่นเป็นวยัแหง่หวัเลีย้วหวัตอ่ของชีวิต ทัง้จากการเปล่ียนแปลงใน

พฒันาการด้านร่างกายและจิตใจท่ีท าให้วยัรุ่นมกัเกิดความความสบัสนวุน่วายในตนเอง อีกทัง้เป็น

ชว่งวยัท่ีเป็นรอยตอ่ระหวา่งเดก็และผู้ใหญ่ ซึง่มีบทบาทหน้าท่ีตา่งกนั ทัง้นีเ้พราะลกัษณะของผู้ใหญ่ 

คือการตดัสินจากความเป็นอิสระในด้านเศรษฐกิจ อารมณ์ สงัคม จากครอบครัว หรือผู้ปกครอง 

สามารถยอมรับความรับผิดชอบ การวางแผนของอนาคต และมีพฤติกรรมท่ีมีวฒุิภาวะแล้ว แตเ่ดก็

วยัรุ่นยงัไมส่ามารถท าเชน่นัน้ได้  (Walker, 1978 อ้างถึงใน พรพิมล เจียมนาครินทร์, 2539)  

 Berk (1989 อ้างถึงใน อษุณีย์ โพธิสขุ, 2544) ได้กลา่วว่า จดุเร่ิมต้นของการเห็นคณุคา่ใน

ตนคือ การได้รับความยกยอ่งจากพอ่แม ่และเพื่อน เพ่ือพฒันาไปสูก่ารสร้างภาพพจน์เก่ียวกบัตนจน

สามารถประเมินคา่ของตนได้ สอดคล้องกบัค ากลา่วของ Maslow (1987) ท่ีได้กล่าวถึงเร่ืองการเห็น

คณุคา่ในตนเองวา่เป็นความต้องการพืน้ฐานของชีวิต เป็นปัจจยัท่ีเสริมให้บคุคลสามารถตอ่สู้และ

เผชิญกบัปัญหาตา่ง ๆ ในชีวิตประจ าวนัได้ดี ดงันัน้เดก็ท่ีมีประสบการณ์การปฏิสมัพนัธ์กบั

สภาพแวดล้อมท่ีดี จะท าให้เดก็ท่ีมีการเห็นคณุคา่ในตนเองสงู เปรียบเสมือนมีเกราะคุ้มกนัตนเองให้

มีความเข้มแข็ง สามารถจดัการกบัอารมณ์และความเครียดตา่ง ๆ ได้ดี แม้ว่าเดก็จะต้องประสบกบั

ความล้มเหลว แตก็่ยงัมีก าลงักายและก าลงัใจในการฟันฝ่าอปุสรรคทัง้หลาย สามารถยอมรับข้อดี 

ข้อเสียของตนเองได้ สามารถค้นพบตวัตนของตนเอง ซึง่จะท าให้วยัรุ่นสามารถประสบความส าเร็จใน

การปรับตวัได้ดี มีพฤติกรรมการแสดงออกท่ีสงัคมยอมรับ มีอารมณ์มัน่คง มีความรู้สึกท่ีดีตอ่ตนเอง

และผู้ อ่ืน เช่ือมัน่ในตนเอง ใช้กลไกการป้องกนัตวัเองน้อย และเดก็จะมีการวางภาพลกัษณ์ของ

ตนเอง (Self-image) ให้มีความใกล้เคียงกบั ตนในอดุมคติ (ideal self) (อษุณีย์ โพธิสขุ, 2544) ซึง่

ในทางตรงกนัข้ามหากวยัรุ่นได้รับประสบการณ์การปฏิสมัพนัธ์กบัสภาพแวดล้อมท่ีไมดี่ จะท าให้

วยัรุ่นเกิดความสบัสนในตนเอง สง่ผลให้มีการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า รู้สกึวา่ตนเองไร้ความสามารถ 

ไมเ่ป็นท่ีต้องการของสงัคม ไมส่ามารถรับมือหรือจดัการกบัปัญหาท่ีเกิดขึน้ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ  
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มีการยอมแพ้หรือท้อถอยได้ง่าย มีความพยายามในการหลีกเล่ียงปัญหามากกวา่ท่ีจะแก้ปัญหาให้

ตรงจดุ หรืออาจมีการหาทางออกให้กบัปัญหาท่ีตนเองต้องเผชิญอยา่งไมเ่หมาะสม เชน่ การใช้สาร

เสพตดิ การหนีเท่ียว การมีความประพฤตก้ิาวร้าว ประสบความล้มเหลวในการปรับตวั ไมรู้่จกัตวัตน

ของตนเอง ไมส่ามารถค้นหาตนเองได้เจอ (อทุยัวรรณ พิทกัษ์วรพนัธ์, 2545)  

           การเห็นคณุคา่ในตนจงึมีบทบาทส าคญัตอ่วยัรุ่นอยา่งมาก จากงานวิจยัของ M. O’Moore 

และ Kirkham (2001) ท่ีศกึษาเก่ียวกบัพฤตกิรรมอนัธพาลและทะเลาะวิวาททัง้เป็นเหย่ือ, ผู้ก่อเหตุ

ทะเลาะวิวาท หรือทัง้สองอย่างในเดก็ชว่งอายุ 8-18 ปี พบวา่การเห็นคณุคา่ในตนสงูจะชว่ยป้องกนั

ไมใ่ห้เดก็และวยัรุ่นเข้าไปเก่ียวข้องกบัพฤตกิรรมอนัธพาลและการทะเลาะวิวาท ปัญหาท่ีจะเกิดขึน้

ระหวา่งเดก็กบัคนรอบข้างและสงัคมก็จะลดลง และจากการศกึษาของ Robins และ Trzesniewski 

(2005) ได้ท าการรวบรวมการศกึษา 3 งานวิจยัพบวา่ ชว่งวยัรุ่นเป็นชว่งท่ี การเห็นคณุคา่ในตนเอง

ลดลงเป็นอยา่งมาก ผู้วิจยัให้เหตผุลวา่วยัรุ่นเร่ิมปฏิเสธรูปลกัษณ์ร่างกายและปัญหาอ่ืน ๆ ท่ี

เก่ียวข้องกบัชว่งวยัหนุม่สาว, การแสดงออกความสามารถทัง้ทางร่างกายและจิตใจท่ีจะคดิในเชิง

นามธรรม ซึง่เก่ียวกบัตวัตนของบคุคล และ อนาคตของบคุคล และการยอมรับการพลาดโอกาสหรือ

ความผิดหวงัรวมถึงการเปล่ียนระดบัชัน้เรียนท่ีมีการแขง่ขนัทางการเรียนสงูและสงัคมท่ีซบัซ้อนขึน้

ของระดบัมธัยมปลาย หากวยัรุ่นไมส่ามารถผา่นวิกฤตใินชว่งวยันีไ้ปได้ก็จะก่อให้เกิดปัญหาในชว่ง

วยัอ่ืน ๆ เกิดความกลวัในการตดัสินใจ ไมก่ล้าท่ีจะแสดงบทบาทในตนเอง เกิดเป็นปมในจิตใจตอ่ไป 

            ดงันัน้การพฒันาการเห็นคณุคา่ในตนเองจงึควรเร่ิมพฒันาตัง้แตใ่นช่วงวยัรุ่นตอนต้นเพ่ือให้

พวกเขามีภมูิคุ้มกนัในการเผชิญกบัปัญหาตา่ง ๆ ท่ีเกิดจากปรับตวัในชว่งวยัรุ่นนี ้เพ่ือมิให้เป็นปัญหา

ท่ีสง่ผลกระทบตอ่ไปจนถึงวยัรุ่นตอนกลางและตอนปลายไปจนถึงในวยัผู้ใหญ่ จากงานวิจยัพบว่า

กิจกรรมกลุม่สามารถชว่ยเพิ่มการเห็นคณุคา่ในตนเองได้ เชน่ จากการศกึษาของ Essler, Arthur 

และ  Stickley (2006) เก่ียวกบั ในการใช้กิจกรรมกลุม่ในโรงเรียนเพ่ือลดทอนเจตคตทิางลบและ

สง่เสริมสขุภาพจิตในวยัรุ่น ซึง่งานวิจยันีแ้สดงให้เห็นวา่การเพิ่มการเห็นคณุคา่ในตนเองจะชว่ยลด

การเลือกปฏิบตัติอ่ผู้ อ่ืนและกิจกรรมกลุม่แบบการให้ความรู้ สามารถเพิ่มเจตคติทางบวกแก่วยัรุ่น

เก่ียวกบัปัญหาสขุภาพจิตได้ มีการใช้ค าถาม “ระวงัสขุภาพจิต (Mind out for Mental Health)” โดย

วดัผลก่อนและหลงัการท ากิจกรรม ผลปรากฏวา่ หลงัจากท ากิจกรรมกลุม่คา่เฉล่ียคะแนนของ

นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นเพิ่มขึน้อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั.015 และสดัสว่นของนกัเรียนท่ี

แสดงพฤตกิรรมเลือกปฏิบตัิตอ่ผู้ ท่ีมีปัญหาสขุภาพจิตก็ลดลงจากเส้นฐานเดมิส าหรับงานวิจยัใน
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ประเทศไทยนัน้ ศริิพร ชวนชาต ิ(2551) ได้ศกึษาผลของการใช้โปรแกรมการสง่เสริมการเห็นคณุคา่

ในตนเองและสมรรถนะแหง่ตนตอ่พฤตกิรรมการป้องกนัการสบูบหุร่ีในวยัรุ่นตอนต้น เป็นการวิจยัก่ึง

ทดลอง ใช้แนวคดิการเห็นคณุคา่ในตนเอง (Rosenberg, 1979) และสมรรถนะแหง่ตน (Bandura, 

1997) ท าการศกึษาในกลุม่ นกัเรียนในระดบัมธัยมศกึษาปีท่ี1 ให้รับโปรแกรมการสง่เสริมการเห็น

คณุคา่ในตนเองและสมรรถนะแหง่ตนตอ่พฤตกิรรมการป้องกนัการสบูบหุร่ี เป็นระยะเวลา 8 ชัว่โมง 

ผลการวิจยัพบวา่ พฤตกิรรมการป้องกนัการสบูบหุร่ีของเดก็วยัรุ่นตอนต้นในกลุม่ท่ีได้รับโปรแกรม

การสง่เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเองและสมรรถนะแหง่ตน สูงกวา่กลุม่เดก็วยัรุ่นตอนต้นท่ีได้รับ

ความรู้ตามปกติ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 จะเห็นได้วา่ การจดักิจกรรมกลุ่มสามารถ

เสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองให้กบัวยัรุ่นได้ จากงานวิจยัดงักล่าวข้างต้น 

 ด้วยเหตผุลท่ีกล่าวมาในข้างต้นนี ้ท าให้กลุม่ผู้วิจยัมีความสนใจท่ีจะศกึษาแนวทางการเพิ่ม

การเห็นคณุคา่ในตนเองให้กบัเดก็วยัรุ่นตอนต้น ในชว่ง มธัยมศกึษาตอนปลาย เน่ืองจากเป็นวยัท่ีอยู่

ระหวา่งรอยตอ่ของการเปล่ียนแปลงไมว่า่จะเป็นด้านการศกึษา บทบาททางสงัคม การแสดงออก

ทางเพศ และการเข้าใจในตนเอง การเพิ่มการเห็นคณุคา่ในตนเองให้กบัเดก็วยัรุ่นโดยใช้โดยการจดั

กิจกรรมกลุม่จากหลกัฐานงานวิจยัข้างต้น ก็เป็นวิธีการหนึง่ท่ีเปรียบเสมือนการสร้างภมูิคุ้มกนัทาง

จิตใจ จากความวิตกกงัวล ซึ่งอาจจะน าไปสูก่ารเห็นคณุคา่ในตนต ่า และสง่ผลถึงการเกิดปัญหา

เก่ียวกบับทบาทในวยัผู้ใหญ่ รวมถึงการประสบความล้มเหลวในชีวิต เน่ืองจากการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองในทางลบ โดยเสริมสร้างให้วยัรุ่นสามารถยอมรับ เข้าใจ และปรับตวัให้อยูใ่นสงัคมได้ 

สามารถเผชิญและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึน้ได้อยา่งเหมาะสม  
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1. แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการเหน็คุณค่าในตนเอง (Self-esteem) 

  

 ความหมายของความรู้สึกเหน็คุณค่าในตนเอง 

 Rosenberg (1979) ได้ให้ความหมายของการเห็นคณุคา่ในตนเองว่า เป็นความรู้สกึท่ี

เกิดขึน้ภายในตน เป็นการประเมินตนเองทัง้ในด้านบวกและด้านลบ ความเช่ือมัน่ในตนเอง อาจมี

สว่นท าให้เกิดการเห็นคณุคา่ในตนเองได้ แต่ความเช่ือมัน่ในตนเอง แตกตา่งกบัการเห็นคณุคา่ใน

ตนเอง กลา่วคือ การเห็นคณุคา่ในตนเอง เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ตลอดเวลา บคุคลท่ีมีการ

เห็นคณุคา่ในตนเองสงู มิได้หมายความวา่ บคุคลนัน้จะคดิว่าตนเหนือกวา่ผู้ อ่ืน แตห่มายถึงบคุคลผู้

นัน้ มีความเคารพในตนเองมากกวา่ และตดัสินว่าตนเองมีคณุคา่มากกว่า 

 Maslow (1970) ได้กลา่ววา่ การเห็นคณุคา่ในตนเองหมายถึง ความมัน่คงทางจิตใจ ความ

ต้องการพืน้ฐานในชีวิตท่ีมัน่คง มีสมรรถภาพในการกระท าสิ่งตา่ง ๆ มีความสามารถ ซึง่ประกอบไป

ด้วย 2 ส่วนคือ  

 1. ความรู้สึกเคารพในตนเอง (Self respect) คือความรู้สึกท่ีบคุคลมีตอ่ตนเอง ในด้านของ

ความเข้มแข็งทางจิตใจ การประสบความส าเร็จในชีวิต การมีคณุภาพชีวิตท่ีดี การมีความสามารถใน

ระดบัสงูเพียงพอท่ีจะท าให้ตนเองสามารถด าเนินชีวิตประจ าวนัได้อยา่งปกตสิขุ และความมีอิสรเสรี

ภาพในการด าเนินชีวิต 

 2. ความรู้สึกถึงคณุคา่ท่ีผู้ อ่ืนมีตอ่ตนเอง (Esteem from others) คือความต้องการของบคุคล

ในการท่ีจะมีช่ือเสียงเกียรตยิศ ซึง่เกิดจากการได้รับการยอมรับนบัถือจากบคุคลอ่ืน ทัง้สถานะทาง

สงัคม ช่ือเสียง เกียรตยิศ ความเป็นผู้น า การได้รับความเอาใจใสห่รือการท่ีท าให้ผู้ อ่ืนสามารถจดจ า

ตนเองได้ การรับรู้ว่าตนเองเป็นบคุคลส าคญั และเป็นท่ีรู้จกัอีกด้วย 

 ความพงึพอใจในการเห็นคณุคา่ในตนเอง จงึเกิดมาจากความรู้สกึท่ีเรามัน่ใจในตนเอง รับรู้

วา่ตนเองมีคณุคา่ แข็งแกร่ง มีความสามารถ มีคณุภาพชีวิตท่ีดี หรือด าเนินชีวิตตนให้มีประโยชน์ตอ่

สงัคม ดงันัน้สิ่งท่ีเป็นตวัขดัขวางกระบวนการเห็นคณุคา่ในตนเองคือ ความรู้สกึด้อย อ่อนแอ 

ความรู้สกึหมดหวงัในชีวิต ซึ่งความรู้สกึเหล่านีจ้ะน าไปสู่ความท้อถอย หรือแนวโน้มท่ีจะมีอาการทาง

ประสาท 

 Coopersmith (1967, อ้างถึงใน วงศ์สิริ แจม่ฟ้า, 2543) ได้กลา่วถึง การเห็นคณุคา่ในตนเอง

วา่เป็นการท่ีบคุคลประเมินตนเองในด้านความสามารถ ความส าคญั ความส าเร็จ และความมีคณุคา่
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เป็นการพิจารณาตดัสินคณุคา่ของตวับคุคลเอง แล้วแสดงออกมาให้เห็นในรูปเจตคตท่ีิบคุคลมีตอ่

ตนเองท่ีบคุคลอ่ืนสามารถรับรู้ได้ จากค าพดูและลกัษณะพฤตกิรรมท่ีบคุคลนัน้แสดงออกมา 

 Bosson, Brown, Hill และ Swann (2003 อ้างถึงใน Myers, Willse, & Villalba, 2011) 

กลา่ววา่ การเห็นคณุคา่ในตนเองเป็นความรู้สกึส่วนตวัของแตล่ะบคุคล การเห็นคณุคา่ในตนเอง

สง่ผลโดยตรงตอ่การมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืน กิจกรรมตา่ง ๆ ของบคุคล นอกจากนัน้ยงัรวมไปถึงผล

ป้อนกลบัท่ีบคุคลได้รับจากการมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืนอีกด้วย (Kenis, 2003 อ้างถึงใน Myers, Willse, 

& Villalba, 2011) 

 อทุยัวรรณ พิทกัษ์วรพนัธ์ (2545) ยงัได้กลา่วถึง ความหมายของการเห็นคณุคา่ในตนเองไว้

วา่ เป็นความรู้สกึและเจตคติท่ีบคุคลมีตอ่ตนเองทัง้ในด้านท่ีดีและไมดี่ โดยการประเมินความรู้สึกท่ี

เกิดขึน้ของตนเองในด้านความส าคญั การยอมรับ ความเช่ือมัน่ ความสามารถ ความส าเร็จในการ

ท างาน ความล้มเหลว ความมีคณุคา่และมีประโยชน์ตอ่สงัคมตลอดจนการได้รับการยอมรับนบัถือ

จากสงัคม 

 องค์ประกอบของการเหน็คุณค่าในตนเอง 

 Coopersmith (1967, อ้างถึงใน วงศ์สิริแจม่ฟ้า, 2543) ได้กลา่วถึงองค์ประกอบท่ีมีผลตอ่

การเห็นคณุคา่ในตนเองวา่ประกอบไปด้วย องค์ประกอบภายในบคุคล และองค์ประกอบภายนอก

บคุคล 

 1. องค์ประกอบภายในบคุคล หมายถึง ลกัษณะเฉพาะของบคุคลท่ีท าให้แตล่ะบคุคลมีการ

เห็นคณุคา่ในตนเองท่ีแตกตา่งกนั ประกอบไปด้วย 

      1.1 ลกัษณะทางกายภาพ (Physical Attribute) หมายถึง ลกัษณะทางกายภาพบาง

ลกัษณะมีสว่นชว่ยให้บคุคลเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มมากขึน้เชน่ ความสงู น า้หนกั บคุลิกภาพ หรือ

ลกัษณะอ่ืน ๆ ท่ีปรากฏให้เห็น ลกัษณะทางกายภาพในเพศหญิง เชน่ ความงาม หรือลกัษณะทาง

กายภาพบางประการเอือ้ให้บคุคลประสบความส าเร็จในกิจกรรมท่ีบคุคลนัน้ให้คณุคา่ในเพศชาย

มากกวา่ เชน่ ความแข็งแรง ความรวดเร็ว ดงันัน้หากบคุคลได้รับข้อมลูป้อนกลบัท่ีน่าพงึพอใจก็จะท า

ให้เกิดความรู้สึกท่ีดีตอ่ตนเองมากย่ิงขึน้ อยา่งไรก็ตาม ลกัษณะทางกายภาพใด ๆ ก็ตามท่ีมี

ความสมัพนัธ์กบัการเห็นคณุคา่ในตนเองก็ขึน้อยูก่บัคา่นิยมในสงัคมนัน้ ๆ 

      1.2 ความสามารถทัว่ไป สมรรถภาพและการกระท า (General Capacity Ability and 

Performance) มีความสมัพนัธ์กบัความประสบความส าเร็จของบคุคลทัง้ในการเรียน และสงัคม 
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ลกัษณะดงักล่าวนีมี้ความสมัพนัธ์และชว่ยสง่เสริมให้บคุคลเกิดความรู้สกึการเห็นคณุคา่ในตนเอง 

โดยมีเร่ืองสติปัญญาเข้ามาเก่ียวข้อง โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเม่ือบคุคลอยูใ่นวยัเรียน การประสบ

ความส าเร็จหรือความล้มเหลวในการเรียนล้วนมีผลตอ่การเห็นคณุคา่ในตนเอง 

     1.3 ภาวะทางอารมณ์ (Affective States) เป็นสภาวะท่ีสะท้อนถึงความพงึพอใจ 

ความรู้สกึเป็นสขุ ความรู้สกึวิตกกงัวล หรือภาวะอ่ืน ๆ ท่ีอยูใ่นตวับคุคลทัง้ท่ีบคุคลแสดงออกและไม่

แสดงออก โดยสว่นใหญ่เป็นผลท่ีสืบเน่ืองมาจากการประเมินถึงสิ่งท่ีตนเองประสบ และเป็นผลมา

จากการมีปฏิสมัพนัธ์กบับคุคลอ่ืน ซึง่มีผลกระทบตอ่การประเมินตนเองในเวลาตอ่มา บคุคลท่ี

ประเมินตนเองในทางบวก จะแสดงความรู้สึกพงึพอใจ มีความสขุ ในขณะท่ีบคุคลประเมินตนเอง

ในทางลบ จะไมพ่งึพอใจ และไมมี่ความสขุในชีวิตปัจจบุนัของตน 

     1.4 คา่นิยมสว่นตวั (Self value) หมายถึง การท่ีบคุคลประเมินตนเองกบัสิ่งท่ีตนเองให้

คณุคา่ ท่ีสอดคล้องกบัอดุมคต ิและบคุคลยงัมีแนวโน้มท่ีจะใช้เกณฑ์คา่นิยมของสงัคม เป็นตวัตดัสิน

คณุคา่ของตน หากคา่นิยมส่วนตนมีความสอดคล้องกบัคา่นิยมของสงัคม การเห็นคณุคา่ในตนเอง

ของบคุคลก็จะเพิ่มขึน้ด้วย ในทางตรงกนัข้าม หากคา่นิยมสว่นตนไมส่อดคล้องกบัคา่นิยมของสงัคม 

บคุคลจะมีการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า 

     1.5 ความมุง่หวงั (Aspiration) หมายถึง การตดัสินคณุคา่ของบคุคลสว่นหนึง่เกิดจากการ

เปรียบเทียบผลการปฏิบตัิ และความสามารถของตนกบัระดบัมาตรฐานความส าเร็จท่ีตัง้ไว้ ทัง้นี ้

เพราะประสบการณ์การได้รับความส าเร็จ จะน าไปสู่ความมุง่หวงัตอ่ความส าเร็จในครัง้ตอ่ ๆ ไป การ

สามารถปฏิบตัไิด้ตามมาตรฐาน หรือสงูกวา่เกณฑ์ท่ีได้ตัง้ไว้ จะท าให้บคุคลนัน้มีการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองในระดบัสงู 

     1.6 เพศ (Sex) สงัคม และวฒันธรรมสว่นใหญ่มกัจะให้คา่นิยมท่ีดีตอ่เพศชาย โดยเฉพาะ

เพศชายจะได้รับมอบหมายต าแหนง่ท่ีมีอ านาจในสงัคม ขณะท่ีเพศหญิงได้รับต าแหน่งและบทบาท

ทางสงัคมท่ีด้อยกวา่ และเพศหญิงท่ีมีความรู้สกึเห็นคณุคา่ในตนเองสงูจะประสบความส าเร็จในการ

เรียนมากกวา่เพศชายท่ีมีความรู้สกึเห็นคณุคา่ในตนเองสงู 

 2. องค์ประกอบภายนอกบคุคล หมายถึง สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีบคุคลมีปฏิสมัพนัธ์ด้วย 

ซึง่สง่ผลให้บคุคลเกิดการเห็นคณุคา่ในตนเองท่ีแตกตา่งกนั สภาพแวดล้อมดงักลา่ว ประกอบด้วย 
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     2.1 สมัพนัธภาพกบัพอ่แม่ จากการ Coopersmith พบวา่ ปัจจยัท่ีสง่ผลอย่างมีนยัส าคญั

ตอ่เดก็ในการพฒันาความรู้สกึการเห็นคณุคา่ในตนเอง คือ สมัพนัธภาพระหวา่งพอ่แมแ่ละเดก็โดย

อยูภ่ายใต้สภาพแวดล้อม ดงันีคื้อ 

  2.1.1 การท่ีพอ่แมย่อมรับเด็กทัง้หมดหรือเกือบทัง้หมดเก่ียวกบัความคิด ความรู้สกึ 

และคณุคา่อย่างท่ีเดก็เป็น 

  2.1.2 การท่ีพอ่แมก่ าหนดขอบเขตการกระท าไว้อย่างชดัเจน ดแูลให้เดก็ท าตาม ท า

ให้เกิดความรู้สึกมัน่คงและปลอดภยั 

  2.1.3 การท่ีพอ่แมใ่ห้ความนบัถือให้ความเป็นอิสระแก่เด็กในขอบเขตการกระท าท่ี

ก าหนดให้และเน้นการให้รางวลัมากกว่าการลงโทษ  

     2.2 โรงเรียนและการศกึษา โรงเรียนสามารถจดัสภาพแวดล้อมในการพฒันาการเห็น

คณุคา่ในตนเองของเดก็ได้ตอ่จากทางบ้าน การท่ีครูเปิดโอกาสให้เดก็สามารถท ากิจกรรมตา่ง ๆ ได้

อยา่งอิสระ โดยไมข่ดัตอ่กฎระเบียบของโรงเรียน การให้ความชว่ยเหลือแก่เดก็ในการแก้ปัญหาตา่ง ๆ 

เป็นการสง่เสริมให้เดก็มีความมัน่ใจในตนเอง สามารถพึง่พาตนเองได้ ซึง่เป็นการพฒันาการเห็น

คณุคา่ในตนเอง 

     2.3 สถานภาพทางสงัคม การเปรียบเทียบตนเองกบัผู้ อ่ืน เพ่ือบอกสถานภาพทางสงัคม

ของบคุคล เชน่ ต าแหนง่ การงาน บทบาททางสงัคม วงศ์ตระกลู เป็นต้น บคุคลท่ีมีสถานภาพทาง

สงัคมสงูจะได้รับการปฏิบตัิท่ีท าให้บคุคลเกิดความรู้สกึว่าตนเองมีคณุคา่สงูกวา่บคุคลอ่ืน อยา่งไรก็

ตามพบวา่สถานภาพทางสงัคมมีความสมัพนัธ์กบัการเห็นคณุคา่ในตนเองไมเ่ดน่ชดั เน่ืองจากบคุคล

ท่ีมาจากสถานภาพสงัคมต ่ามีทัง้การเห็นคณุคา่ในตนเองทัง้สงูและต ่า สงัคมในกลุม่เพ่ือน  

 การมีปฎิสมัพนัธ์กบับคุคลอ่ืนในสงัคม จะชว่ยให้บคุคลพฒันาการเห็นคณุคา่ในตนเอง 

สมัพนัธภาพของเดก็ทา่มกลางเพื่อนวยัเดียวกนั มีอิทธิพลตอ่การเห็นคณุคา่ในตนเอง ดงันัน้การเป็น

สมาชิกในสงัคม โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในเพ่ือนวยัเดียวกนัจงึมีอิทธิพลตอ่การพฒันาความรู้สกึการเห็น

คณุคา่ในตนเองของเดก็ เดก็ท่ีไมไ่ด้รับการยอมรับจากกลุ่มเพ่ือน จะไมช่อบสงุสิงกบัใคร ไมแ่บง่ปัน 

ความรู้สกึความคิดเห็นสว่นตวัร่วมกบัเพ่ือน และเกิดความรู้สกึไมมี่ใครชอบและเดก็จะไมรู้่สกึเห็น

คณุคา่ในตนเอง 
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พัฒนาการของการเหน็คุณค่าในตนเอง 

            การเห็นคณุคา่ในตนเองนัน้มีความส าคญัในทกุช่วงชีวิตของเดก็ ซึง่ปัจจยัส าคญัท่ีสง่ผลตอ่

พฒันาการการเห็นคณุคา่ในตนเองของเดก็คือ  การอบรมเลีย้งดจูากพอ่แม ่หรือผู้ เลีย้งด ูเพราะเด็ก

จะได้รับการยอมรับจากพ่อแม ่ซึง่เป็นฐานหลกัในการสร้างเสริมความรู้สกึท่ีมั่นคงของการรักตนเอง 

และการคาดหวงัให้ผู้ อ่ืนรักตน นอกจากนี ้การดแูลเอาใจใสแ่ละการให้การยอมรับเดก็ ในแตล่ะชว่ง

วยัก็มีความส าคญั และสง่ผลตอ่ความภาคภมูิใจของเด็กเป็นอย่างมาก เพราะการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองของเดก็นัน้ เป็นผลมาจากความรักท่ีได้รับในลกัษณะทา่ทีของผู้ให้การอบรมเลีย้งดมูากกวา่

สถานภาพทางสงัคม และปริมาณสิ่งของท่ีเขาได้รับ (Atwater, 1974 อ้างถึงใน อษุณีย์ โพธิสขุ, 

2544)  

  ขัน้ตอนพฒันาการเห็นคณุคา่ในตนเองตามทฤษฎีบคุลิกภาพของ Sullivan (ศรีเรือน แก้ว

กงัวาล, 2539) ได้อธิบายไว้ดงัตอ่ไปนี ้

  ขัน้ตอนท่ี 1 ทารกแรกเกิด-2 ปี เป็นวยัท่ีต้องการการตอบสนองทางร่างกาย ท าให้เด็กวยันีมี้

ความสมัพนัธ์ใกล้ชิดกบัผู้ เลีย้งด ูหรือบิดามารดา เชน่ การดดูนม การเล่นเสียง การร้องไห้ ซึง่จะเห็น

ได้วา่ความพงึพอใจของเด็กในวยันี ้จะอยูท่ี่การใช้ปากดดูและอม ความสมัพนัธ์ใกล้ชิดกบัผู้ เลีย้งด ู

หรือบิดามารดาท าให้เดก็เกิดความสขุกาย สบายใจ หรือก่อให้เกิดความวิตกกงัวลก็ได้ ซึง่เดก็

สามารถรับรู้ได้จากการสมัผสัท่ีออ่นโยน หรือหยาบกระด้าง อีกทัง้เดก็ยงัสามารถสงัเกตได้จาก

น า้เสียงท่ีแสดงความรัก หรือความเกลียดชงั สิ่งเหลา่นีล้้วนมีผลกระทบตอ่ระดบัการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองของเดก็ทัง้สิน้ 

  ขัน้ตอนท่ี 2 อาย ุ2-4 ปี เด็กวยันีเ้ร่ิมท่ีจะรู้จกัคิดและเร่ิมท่ีจะส่ือสารด้วยภาษาถ้อยค ารับรู้วา่

ตนเองเป็นคนคนหนึง่ท่ีแยกจากสภาพแวดล้อม และเร่ิมเรียนรู้บทบาททางเพศ ในช่วงเวลานีเ้ป็น

ระยะเวลาท่ีเด็กได้เข้าใจความหมายของ “ความใจร้าย” และ “ความเกลียดชงั” อยา่งแท้จริง หากเดก็

คนใดได้พบกบัสภาพแวดล้อมเชน่นีจ้ากครอบครัว หรือสงัคมรอบข้าง เดก็ก็จะขาดความมัน่ใจใน

ตนเอง ชอบเลน่คนเดียว เก็บตวั ขีอ้าย ไมก่ล้าออกไปเผชิญกบัสิ่งแวดล้อม ตามตดิอยู่กบัพอ่แม ่ซึง่มี

ผลตอ่การเปล่ียนแปลงการเห็นคณุคา่ในตนเองของเดก็ 

  ขัน้ตอนท่ี 3 อาย ุ4-11 ปี เป็นระยะท่ีเดก็เข้าโรงเรียนชัน้ประถมศกึษา เดก็ในวยันีเ้ร่ิมท่ีจะ

เรียนรู้บทบาทสงัคม รู้จกัการเคารพกฎระเบียบของโรงเรียน ประพฤตตินอยูใ่นกรอบวฒันธรรมท่ีเดก็

สงักดัอยู ่สามารถเรียนรู้ท่ีจะอยูร่่วมกบัผู้ อ่ืนเป็นกลุม่ ซึง่เดก็จะมีพฤติกรรมคล้อยตามอิทธิพลของ
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ผู้ อ่ืน เชน่จากเพ่ือน หรือค าวิพากษ์วิจารณ์จากผู้ใหญ่ หากเดก็ได้รับค าวิจารณ์ในด้านลบมาก ๆ หรือ

ถกูลงโทษบอ่ย ๆ ยอ่มจะท าให้เดก็มีการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า แตห่ากเด็กได้รับการยกยอ่งชมเชย 

เดก็ก็จะมีการเห็นคณุคา่ในตนเองสงู 

  ขัน้ตอนท่ี 4 อาย ุ11-13 ปี เด็กเรียนรู้ท่ีจะลดความเป็นศนูย์กลางของตนเองลง เพ่ือเรียนรู้ท่ี

จะสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัเพ่ือน โดยเฉพาะเพื่อนท่ีเป็นเพศเดียวกนั ระยะนีมี้ความส าคญัตอ่การ

พฒันาไปสูก่ารมีสมัพนัธภาพท่ีดีกบับคุคลอ่ืน ๆ ถ้าเดก็ไมส่ามารถสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัเพ่ือน ๆ 

ได้ จะท าให้เดก็มีการเห็นคณุคา่ในตนเองระดบัต ่า ท าให้เดก็รู้สกึเหงาหงอย ไร้ความสขุ แตห่ากเด็ก

สามารถสร้างสมัพนัธภาพท่ีสนิทสนมกบัเพ่ือน ๆ ได้จะท าให้เดก็มีการเห็นคณุคา่ในตนเองระดบัสงู มี

ความเช่ือถือไว้วางใจนิยมยกยอ่งซึง่กนัและกนั มีการเปิดเผยความลบั และร่วมทกุข์ร่วมสขุ 

  ขัน้ตอนท่ี 5 อาย ุ13-17 ปี หรือวยัรุ่นตอนต้น ระยะนีเ้ดก็จะมีความสนใจเร่ืองเพศ และ

ความสมัพนัธ์กบัเพศตรงข้าม หากไมไ่ด้รับการตอบสนองท่ีถกูต้องจากการเลีย้งด ูหรือถกูกดดนัทาง

สงัคมมากเกินไป จะท าให้เด็กวยัรุ่นเกิดความขดัแย้งภายในจิตใจ หรือมีบคุลิกภาพแบบรักร่วมเพศ 

แตเ่ม่ือสิน้สดุระยะนี ้เดก็จะสามารถสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัเพศตรงข้ามได้ 

  ขัน้ตอนท่ี 6 อาย ุ17-20 ปี หรือวยัรุ่นตอนปลาย เดก็จะมีความสนใจท่ีจะร่วมกิจกรรมท่ี

เก่ียวข้องกบัเพศตรงข้าม รู้จกัสร้างความสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืนอยา่งผกูพนัแน่นแฟ้นและมัน่คง มีระดบั

ความสามารถทางสตปัิญญาถึงจดุสงูสดุ รู้จกัการคิดในทกุรูปแบบ มีความรับผิดชอบตอ่ชีวิตของ

ตนเอง และสงัคม รู้จกัการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า แตเ่ด็กมกัยงัไมไ่ด้รับการยอมรับจากสงัคมอยา่ง

สมบรูณ์เน่ืองจากเดก็ยงัไมมี่อาชีพเป็นหลกัฐาน 

  ขัน้ตอนท่ี 7 อาย ุตัง้แต ่21 ปีขึน้ไป หรือวยัผู้ใหญ่ เป็นระยะแหง่การสร้างความสมัพนัธ์ใน

ด้านความรักกบัผู้ อ่ืนโดยเฉพาะเพศตรงข้าม ถ้าบคุคลมีพฒันาการท่ีด าเนินด้วยดีมาตลอดทัง้ 6 ขัน้

พฒันาการ จะท าให้บคุคลเข้าสูว่ยัผู้ใหญ่ได้อย่างมีวฒุิภาวะ 

 เม่ือเดก็มีการตระหนกัในตนเอง (Self-awareness) คือ การท่ีเดก็รับรู้ว่าตนเองเป็นสิ่งท่ีแยก

ออกมาจากสิ่งแวดล้อม เม่ือนัน้เดก็จะมีการสร้างอตัมโนทศัน์เก่ียวกบัตนเอง (Self- concept) ในชว่ง 

18 เดือนแรกของชีวิต (ศริางค์ ทบัสายทอง, 2553) หลงัจากชว่งอาย ุ2 ปีแรกของเดก็ อตัมโนทศัน์

ของเดก็ในชว่งอาย ุ3-12 ปี จะมีความเก่ียวข้องกบัการพฒันาการด้านความสามารถและทกัษะใน

การท าสิ่งตา่ง ๆ เดก็มกัมีความคดิเก่ียวกบัตนเองว่าตนมีความสามารถหรือไมมี่ความสามารถ เม่ือ

เดก็เร่ิมเข้าโรงเรียนในชว่งอาย ุ 5-6 ปีขึน้ไป เด็กเร่ิมท่ีจะมีการเปรียบเทียบทกัษะและความสามารถ
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ของตนเองกบัผู้ อ่ืน (Larsen & Buss, 2005 อ้างถึงใน ภารดี ก าภ ูณ อยธุยา, 2550) ถ้าพบวา่ตนเอง

มีความสามารถเหนือกวา่ผู้ อ่ืน เดก็จะมีการเห็นคณุคา่ในตนเองสงู และในทางตรงกนัข้าม ถ้าเดก็

พบวา่ตนเองมีความสามารถต ่ากว่าผู้ อ่ืน เด็กก็จะเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า  

  จากทฤษฎีจิตวิทยาบคุลิกภาพของ Sullivan (Sullivan, 1953 อ้างถึงใน อทุยัวรรณ พิทกัษ์

วรพนัธ์, 2545) จะเห็นได้วา่บคุคลมีการพฒันาบคุลิกภาพ และพฒันาการทางสงัคมมาตัง้แตว่ยั

ทารกจนถึงวยัผู้ใหญ่ ซึง่การพฒันานัน้จะมีการเปล่ียนแปลงไปอยา่งตอ่เน่ืองตามการเรียนรู้ในแตล่ะ

ชว่งวยั รวมทัง้ประสบการณ์ท่ีแตล่ะบคุคลได้เรียนรู้จากการมีปฏิสมัพนัธ์ทางสงัคม แตห่ากบคุคลใด

ท่ีไมส่ามารถปรับตวัได้หรือเกิดความวิตกกงัวลในสถานการณ์นัน้ ๆ จะท าให้พฒันาการในแตล่ะขัน้

หยดุชะงกัลง และมีภาวะเส่ียงตอ่การเกิดปัญหาสขุภาพจิตอนัจะสง่ผลตอ่พฤตกิรรมและการเห็น

คณุคา่ในตนเองในระดบัต ่าได้ 

 Berk (1989 อ้างถึงใน อษุณีย์ โพธิสขุ, 2544) ได้กลา่วว่า จดุเร่ิมต้นของการเห็นคณุคา่ใน

ตนคือ เดก็จะเร่ิมมองถึงความแตกตา่งทางด้านสติปัญญา การได้รับความยกย่องจากพอ่แม ่และ

เพ่ือน เพ่ือพฒันาไปสูก่ารสร้างภาพพจน์เก่ียวกบัตนจนสามารถประเมินคา่ของตนได้  

 McLoed และ Owens (2004 อ้างถึงใน Myers, Willse, & Villalba, 2011) กลา่วถึง การเห็น

คณุคา่ในตนเองในวยัรุ่นว่ามีความเก่ียวข้องกบัหลายปัจจยั เชน่ อาย ุเชือ้ชาต ิการเจริญพนัธุ์ 

น า้หนกั รวมทัง้กิจกรรมทางด้านร่างกายและเพศด้วย ทัง้เดก็หญิงและเด็กชายจะมีประสบการณ์ท่ีไม่

ดีเก่ียวกบัการเห็นคณุคา่ในตนเองระหวา่งท่ีตนเองนัน้เป็นวยัรุ่น และการเห็นคณุคา่ในตนเองของ

เดก็หญิงจะไมเ่พิ่มขึน้จนกระทัง่ถึงในชว่งวยัผู้ใหญ่ตอนต้น (Twenge & Campbell, 2001 อ้างถึงใน 

Myers, Willse, & Villalba, 2011) 

  Murk (1995 อ้างถึงในภารดี ก าภ ูณ อยธุยา, 2550) ได้กลา่ววา่การเห็นคณุคา่ในตนเอง มี

การเปล่ียนแปลงตลอดเวลาโดยธรรมชาต ิขึน้กบัประสบการณ์ท่ีได้รับ ซึง่อาจเป็นได้ทัง้ประสบการณ์

ความส าเร็จหรือความล้มเหลว ดงันัน้เราจงึสามารถสง่เสริม และพฒันาการเห็นคณุคา่ในตนเองให้

สงูขึน้ได้ และการท่ีเราสามารถสงัเกตเห็นความแตกตา่ง หรือความไมแ่นน่อนของตนเองนัน้ย่อม

เกิดขึน้ได้เป็นเร่ืองธรรมดา เน่ืองจากการมีปัจจยัทัง้ภายนอก เชน่ เหตกุารณ์ตา่ง ๆ ในชีวิต ทัง้การ

หยา่ร้าง การสญูเสียบคุคลท่ีรัก และปัจจยัภายใน เชน่ความเจ็บป่วย ความเครียด ล้วนสง่ผลให้กา

เห็นคณุคา่ในตนเองต ่าได้ทัง้สิน้ แตอ่ยา่งไรก็ตาม การเห็นคณุคา่ในตนเองของเราก็สามารถกลบัมาสู่

ระดบัปกตไิด้ เม่ือปัจจยันัน้ ๆ ได้ผา่นพ้นไป นอกจากนีเ้ขายงักลา่วว่า การเห็นคณุคา่ในตนเองในเดก็ 
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ไมส่ามารถวดัได้ในเด็กชว่งก่อนอาย ุ5-6 ปี ได้ชดัเจน เน่ืองจากเดก็ยงัไมส่ามารถบรูณาการ ประเมิน

คณุคา่และความสามารถของตนเองได้ 

 อษุณีย์ โพธิสขุ (2544) ได้กลา่ววา่ เดก็ท่ีเห็นคณุคา่ในตนเองจะมีความรู้สกึท่ีดีตอ่ตนเอง

และผู้ อ่ืน มีความสามรถในการปรับตวั เช่ือมัน่ในตนเอง ใช้กลไกการป้องกนัตวัเองน้อย และเดก็จะมี

การวางภาพลกัษณ์ของตนเอง (Self-image) ให้มีความใกล้เคียงกบั ตนในอดุมคติ (ideal self)  

 การเหน็คุณค่าในตนเองของวัยรุ่น 

 งานวิจยัของ O’Moore และ Kirkham (2001) ท่ีศกึษานกัเรียนทัง้หมด 8249 คน ท่ีมีช่วงอาย ุ

8-18 ปี พบว่า เด็กท่ีเก่ียวข้องกบัพฤติกรรมอนัธพาลและทะเลาะวิวาททัง้เป็นเหย่ือ, ผู้ก่อเหตทุะเลาะ

วิวาท หรือทัง้สองอยา่ง จะมีการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่าอยา่งชดัเจน และยงัพบวา่การเห็นคณุคา่ใน

ตนสงูจะชว่ยป้องกนัไมใ่ห้เด็กและวยัรุ่นเข้าไปเก่ียวข้องกบัพฤตกิรรมอนัธพาลแหละการทะเลาะ

วิวาท  

 งานวิจยัของ Slater, Elisa, Haber และ Joel (1984) พบวา่ กลุม่วยัรุ่น 150 คนท่ีมีอายเุฉล่ีย 

16.63 ปี ท่ีมีภมูิหลงัครอบครัวท่ีแตกแยก หยา่ร้าง และปัญหาเร่ืองเพศ ท่ีครอบครัวยิ่งมีความขดัแย้ง

มากเทา่ใดก็จะสง่ผลให้มีการเห็นคณุคา่ในตนต ่า, มีความวิตกกังวลสงู และมีการใสใ่จต ่า  

 งานวิจยัของ Robins และ Trzesniewski (2005) ได้ท าการรวบรวมการศกึษา 3 งานวิจยั

พบวา่ ชว่งวยัรุ่นเป็นช่วงท่ีการเห็นคณุคา่ในตนเองลดลงเป็นอยา่งมาก ผู้วิจยัให้เหตผุลวา่วยัรุ่นเร่ิม

ปฏิเสธรูปลกัษณ์ร่างกายและปัญหาอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกบัช่วงวยัหนุม่สาว, การแสดงออกความสามารถ

ทัง้ทางร่างกายและจิตใจท่ีจะคดิในเชิงนามธรรม เก่ียวกบัตวัตนของบคุคล และ อนาคตของบคุคล, 

การยอมรับการพลาดโอกาสหรือความผิดหวงัรวมถึงการเปล่ียนระดบัชัน้เรียนท่ีมีการแขง่ขนัทางการ

เรียนสงูและสงัคมท่ีซบัซ้อนขึน้ของระดบัมธัยมปลาย  

 งานวิจยัของ Owens, Stryker และ Goodman (2001) ได้ท าการศกึษา พบวา่วยัรุ่นมี

แนวโน้มในการพิจารณาและตระหนกัรู้ในตนเองสงู ความคดิของพวกเขาจะอยูท่ี่ความกลวั, ความ

ปรารถนา, ความเช่ือ, เจตคติและความคาดหวงัอยูเ่สมอ ความรู้สกึเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงของ

ตวัเองถือเป็นสิ่งส าคญัส าหรับวยันี ้ในการวิจยัหนึง่พบวา่ร้อยละ 60 ของวยัรุ่นมีความรู้สกึท่ีคาดเดา

ไมไ่ด้ ขณะท่ีร้อยละ 29 มีความรู้สกึเก่ียวกบัตนเองท่ีคงท่ี และร้อยละ 11 มีความรู้สกึไมค่งท่ีหรือมี

ความลงัเล สว่นใหญ่จะมีความรู้สกึทางบวกในบางเหตกุารณ์และความรู้สกึทางลบในเหตกุารณ์   

อ่ืน ๆ 
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ปัจจัยท่ีเป็นตัวลดการเห็นคุณค่าในตนเองของเดก็มีดังนี ้(Lindenfield, 2000) 

 1. การท่ีเดก็ไมไ่ด้รับความต้องการพืน้ฐานอยา่งพอเพียง โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเม่ือเดก็สงัเกต

ได้วา่คนอ่ืน ๆได้รับสิ่งตา่ง ๆ ไมว่า่จะเป็นความรัก การดแูลเอาใจใส ่มากกวา่ตนเอง เช่น เดก็สงัเกต

ได้วา่น้องชายหรือน้องสาวได้รับความสนใจมากกวา่ตนเอง หรือในเชือ้ชาตชินชัน้ทางสงัคมท่ี

แตกตา่ง ซึง่จะมีบคุคลกลุม่หนึง่ท่ีเป็นอภิสิทธ์ิชน มีความเป็นอยูใ่นระดบัท่ีสงูกว่ามาตรฐาน แต่

ในขณะท่ีคนกลุม่หนึง่กลบัรู้สกึวา่ ตนเองสญูเสียแม้กระทัง่สิทธิพืน้ฐานในเร่ือง การได้รับประทาน

อาหารอย่างเพียงพอ และท่ีอยูอ่าศยั 

 2. การท่ีพอ่แมไ่มส่นใจตอบสนองตอ่เสียงร้องขอความช่วยเหลือ หรือสงัเกตใบหน้าท่ีมี

ความสขุหรือใบหน้าท่ีมีความวิตกกงัวลของเด็ก หรือการท่ีพอ่แมพ่ดูกบัเดก็วา่ ลูกไม่ควรเศร้ากบัเร่ือง

นัน้ ลูกควรจะตื่นเตน้มากกว่า ท าให้เดก็เกิดความรู้สึกตอ่ต้าน เพิกเฉย หรือปฏิเสธ 

 3. การท่ีบคุคลรอบข้างท าให้เดก็รู้สกึต ่าต้อย เยาะเย้ยเด็ก หรือท าให้เด็กรู้สกึอบัอาย เดก็

อาจรู้สกึว่าตนเองถกูลดการเห็นคณุคา่ในตนเอง เพียงเพราะพนัธุกรรม หรืออายท่ีุแท้จริงของเขา 

ตวัอยา่งเชน่ เธอยงัท าตวัเป็นเด็ก ๆ หรือ เธอไม่เคยเก่งค านวณเลย หรือ เธอก็เหมือนกบัปู่ ของเธอ 

หวัแข็งและดื้อดึง 

 4. ความรู้สึกคบัข้องใจของเดก็ ท าให้เด็กต้องการท่ีจะเป็น "ใครอีกคน" เพ่ือสร้างความ

ประทบัใจ หรือเพ่ือให้ตนเองได้ในสิ่งท่ีต้องการ ถ้าเด็กพยายามลอกเลียนแบบ ทา่ทางของผู้ อ่ืนอยา่ง

ตอ่เน่ือง หรือพยายามท่ีจะเป็นคนอ่ืน เพราะเขาคดิวา่ ตวัตนท่ีแท้จริงไมดี่พอ เชน่ เม่ืออยู่ท่ีโรงเรียน 

เธอหา้มพดูหรือท าอย่างทีเ่ธอชอบท า หรือ เธอออกจากบ้านไปในสภาพนีไ้ม่ได ้เธอคิดว่าคนอืน่จะ

คิดอย่างไรกบัเธอ  

 5. เดก็ถกูบงัคบัให้เข้าร่วมในกิจกรรมท่ีไมเ่หมาะสมกบัตวัเดก็เอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งเม่ือเดก็

มีโอกาสน้อยท่ีจะท าในสิ่งนัน้ได้ ซึง่อาจจะเป็นเพราะการท่ีเดก็มีความสามารถเพียงเล็กน้อย หรือมี

แรงจงูใจในการท าต ่า เชน่ การบงัคบัให้เด็กท่ีมีปัญหาในการแยกเสียงสงูและเสียงต ่า เรียนไวโอลิน 

หรือบงัคบัให้เดก็ท่ีชอบศลิปะเรียนวิทยาศาสตร์ในมหาวิทยาลยั 

 6. การเปรียบเทียบท่ีไมพ่งึปรารถนากบัเดก็อ่ืน ๆ เชน่ น้องสาวของเธอไม่เคยทีจ่ะ...อย่างที่

เธอท าเลย หรือ เด็กทกุคนในโลกนี ้ดีกว่าเธอทัง้นัน้ หรือ ตอนทีฉ่นัอายเุท่าเธอ ฉนัไม่เคยท าในส่ิงทีไ่ม่

ดีแบบเธอเลย 
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 7. พอ่แม ่หรือผู้ เลีย้งดไูมอ่ธิบายในสิ่งท่ีสมเหตสุมผลให้กบัเด็ก เชน่ เพราะฉนับอกเธอ หรือ 

ไวโ้ตก่อนเดีย๋วก็จะรู้เอง 

 8. การตีตราท่ีเป็นการลดคณุคา่ในตวัเดก็ เชน่ เด็กผู้หญิงก็เป็นแบบนีเ้หมือนกนัหมด 

 9. เดก็ท่ีได้รับการปกป้องมากเกินไป โดยเฉพาะอยา่งยิ่งการท าให้เดก็รู้สึกวา่ตนเองอ่อนแอ 

หรือไร้ความสามารถ เชน่ หนูไปเองไม่ถูกหรอก เดีย๋วแม่จะไปส่งหนูเอง 

 10. การท าให้เดก็รู้สึกวา่ความคดิเห็นของพวกเขาไมส่ าคญั โดยเฉพาะอย่างยิ่งเร่ืองท่ีมี

ความส าคญักบัพวกเขา เชน่ บทสนทนาเร่ืองวนัหยดุของครอบครัว หรือเร่ืองราวท่ีโรงเรียนของเดก็ซึง่

ก าลงัเกิดขึน้ แตเ่ดก็ไมไ่ด้รับอนญุาตให้เข้าร่วมสนทนาหรือแสดงความคดิเห็นด้วย 

 11. เดก็ท่ีถกูลงโทษมากเกินไป โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การท าให้เดก็รู้สกึวา่ พวกเขาเป็นตวัก่อ

ปัญหา หรือเป็นคนไมดี่จากเนือ้แท้ข้างใน 

 12. เดก็ท่ีถกูวางกฎระเบียบ หรือได้รับการชีน้ าน้อยเกินไป โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเม่ือเด็กท า

ข้อผิดพลาดครัง้ใหญ่ แล้วพยายามจะหลบเล่ียง หรือวางมือจากการท างานนัน้ การท่ีผู้ใหญ่ไมใ่ห้

ความรู้อยา่งเพียงพอกบัเด็กเก่ียวกบั พฤตกิรรมทางเพศ และวิพากษ์วิจารณ์เดก็อยา่งรุนแรงในท่ี

สาธารณะเม่ือเด็กกระท าในสิ่งท่ีนา่อบัอายนัน้ หรือ การตัง้ครรภ์ท่ีไมพ่งึประสงค์  

 13. การท่ีเด็กได้รับผล หรือความไมส่ม ่าเสมอของพฤตกิรรมจากผู้ใหญ่ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

เม่ือเดก็เม่ือเดก็มีความสมัพนัธ์กบับคุคลนัน้ในฐานะท่ีบคุคลนัน้ให้ความความปลอดภยัมัน่คงกบั

พวกเขา เด็กท่ีมีพอ่แมแ่บบไมค่งเส้นคงวาในการให้ความรัก ความเอาใจใส ่มกัจะแสดงออกให้เดก็

รับรู้วา่ตนเองมีความกงัวลกบัเร่ืองอ่ืน ๆ อยู ่ซึง่อารมณ์ดงักลา่วจะเป็นตวัป้องกนัให้พวกเขาไมส่ามรถ

มีความรักท่ีสม ่าเสมอ หรือมีความสขุใจ ท่ีพวกเขาสามารถสง่ตอ่ให้กบัเดก็ ๆ ได้ 

 14. เดก็ท่ีถกูขม่ขู ่หรือถกูท าร้ายร่างกาย โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเม่ือพวกเขาท าในสิ่งท่ีผิดพลาด 

หรือมีพฤติกรรมท่ีไมน่า่พงึปรารถนา เชน่ ฉนัรู้สึกแยท่ี่ต้องตีเธอ แตเ่ธอเลีย้งยากจริง ๆ 

 1.5 เดก็ตกเป็นเหย่ือทางเพศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเม่ือเดก็ถกูกระท าทางเพศจากบคุคลท่ีเดก็

ไว้เนือ้เช่ือใจ เชน่ ญาตพ่ีิน้อง พ่ีเลีย้งเดก็ หรือคณุครู 

ลักษณะของบุคคลท่ีมีการเหน็คุณค่าในตนเองสูงและต ่า 

 Coopersmith (1984 อ้างถึงใน วงศ์สิริ แจม่ฟ้า, 2543) ได้กลา่วถึงลกัษณะของบคุคลท่ีเห็น

คณุคา่ในตนเองสงูและบคุคลท่ีเห็นคณุคา่ในตนเองต ่าไว้ดงันี ้
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ลักษณะบุคคลท่ีมีการเหน็คุณค่าในตนเองสูง 

 บคุคลแสดงการเห็นคณุคา่ในตนเองแตกตา่งกนัอย่างรู้ตวั และไมรู้่สกึตวัทัง้ทางลกัษณะ

ทา่ทาง น า้เสียง ค าพดู และพฤตกิรรม โดยบคุคลท่ีเห็นคณุคา่ในตนเองสงู จะมีความสอดคล้อง

กลมกลืนทัง้หมดของ “ตน” มีการรับรู้คณุคา่ในตนเองตามความเป็นจริง ตระหนกัถึงศกัยภาพ

ทัง้หมดของตนเอง มีความเช่ือมัน่ในตนเอง มีความพยายามในการท าสิ่งตา่ง ๆ อยา่งกระตือรือร้น 

เป็นตวัของตวัเอง ไมอ่่อนไหวตอ่ค าวิพากษ์วิจารณ์ มีปฏิกิริยาตอบรับในทางสร้างสรรค์ มองโลกใน

แง่ดี จริงใจ ไว้ใจผู้ อ่ืน สามารถเข้าใจความรู้สกึของบคุคลอ่ืนได้ สามารถแสดงความต้องการตนเอง

ได้อยา่งตรงไปตรงมา ไมรู้่สกึวา่ตนเองด้อยกวา่ผู้ อ่ืน และมีความสขุกบัชีวิตตนเอง  

 ลักษณะบุคคลที่มีการเหน็คุณค่าในตนเองต ่า 

 บคุคลท่ีเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า มกัใช้กลไกในการป้องกนัตนเอง ไมมี่ความเช่ือมัน่ในตนเอง 

รู้สกึวา่ตนเองไร้คา่ รู้สกึวา่ตนไมมี่ความสามารถหลีกเล่ียงสิ่งใหม ่ๆ หรือสิ่งท่ีท้าทาย มกัพึง่พาผู้ อ่ืน 

หลีกเล่ียงการแก้ไขปัญหา ไมมี่ความคิดสร้างสรรค์ มกัลอกเลียนผู้ อ่ืน หลีกเล่ียงการพบปะสงัสรรค์

กบัผู้ อ่ืน หวัน่ไหวตอ่ค าวิพากษ์วิจารณ์ได้ง่าย บางครัง้มีการแสดงความเข้มแข็งหรือก้าวร้าว อยา่งไม่

สมเหตสุมผล เพื่อเป็นการกลบเกล่ือนความรู้สกึหวาดหวัน่ ท้อแท้ ไมม่ัน่ใจในตนเอง 

            Lindenfield (2000) ยงัได้กลา่วอีกวา่ การเห็นคณุคา่ในตนเองสามารถเปล่ียนแปลงได้ 

ตลอดชีวิตของบคุคล ซึง่คณุลกัษณะของผู้ ท่ีมีการเห็นคณุคา่ในตนเองสงู ควรเป็นบคุคลท่ีมี

คณุลกัษณะดงัตอ่ไปนี ้

 1. บคุคลท่ีผ่อนคลาย และสงบ เม่ือเผชิญกบัสถานการณ์ท่ีท้าทายตา่ง ๆ  

 2. บคุคลท่ีมีสขุภาพร่างกายแข็งแรง สมบรูณ์ 

 3. บคุคลท่ีมีจดุมุง่หมายในการกระท าการใด ๆ ในชีวิต มีความเข้มแข็งทัง้ทางด้านร่างกาย 

และจิตใจ 

 4. บคุคลท่ีมีใจเปิดกว้าง และกล้าแสดงออก 

 5. บคุคลท่ีมองโลกในแง่ดี 

 6. บคุคลท่ีมีความเช่ือมัน่ในตนเองสงู มีอิสระในการกระท า การคิด และการตดัสินใจ 

 7. บคุคลท่ีมีมนษุยสมัพนัธ์ดี รู้จกัไว้วางใจผู้ อ่ืน 

 8. บคุคลท่ีมีความกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
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            9. บคุคลท่ีมีการพฒันาตนเองตลอดเวลา มีการส ารวจตนเอง ยอมรับ และแก้ไขข้อผิดพลาด

ของตนเอง 

 Rosenberg (1979) ได้กลา่วถึงลกัษณะของบคุคลท่ีมีการเห็นคณุคา่ตนเองในระดบัสงู 

(High self-esteem) วา่ ไมจ่ าเป็นวา่บคุคลนัน้จะต้องพิจารณาวา่ตนเองดี หรือแย่กวา่คนทัว่ไป แต่

เป็นการมองวา่ตนเองดี และมีคณุคา่เหมือนกบับคุคลทัว่ไป 

 สว่นบคุคลท่ีมีการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า (Low self-esteem) หมายถึง บคุคลท่ีขาดการ

ยอมรับนบัถือตนเอง พิจารณาวา่ตนเองไมมี่ค่า รู้สกึวา่ตนเองมีไมเ่พียงพอ หรือไมก็่วิตกกงัวลวา่

ตนเองมีความบกพร่องในด้านตา่ง ๆ 

 

2. แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับกิจกรรมกลุ่ม 

 จดุเร่ิมต้นของการจดักิจกรรมกลุม่ในเดก็และวยัรุ่นมีด้วยกนัหลายแนวคดิ บางแนวคิดกลา่ว

วา่เป็นผลมาจากสถานะทางเศรษฐกิจ เชน่ ฐานะทางเศรษฐกิจของพอ่แม่ เวลาว่างท่ีเดก็ได้รับ

อนญุาตให้ท ากิจกรรมตา่ง ๆ รวมถึงการท่ีวยัรุ่นเข้าท างานช้าลง จะเห็นได้วา่ วยัรุ่นในยคุปัจจบุนัมกั

มีพฤตกิรรมท่ีเบี่ยงเบนไปจากมาตรฐานท่ีนา่ยกย่องช่ืนชมจากในอดีตไปมาก ดงันัน้การรักษา

พฤตกิรรมเบี่ยงเบนของเดก็และวยัรุ่นเหลา่นีจ้งึขึน้อยู่กบัสมัพนัธภาพระหวา่งเดก็กบัผู้บ าบดั  โดยใน

ครัง้แรกได้ใช้แนวทางการบ าบดัแบบจิตวิเคราะห์ ของ Freud โดยมีแนวคิดวา่ผู้บ าบดัคือผู้ รักษา 

ตอ่มา Kessler (1966, อ้างอิงใน Kymissis, 1993) ได้น าแนวคิดขอ Pratt ท่ีพบวา่การท ากิจกรรม

กลุม่สามารถปทูางเพื่อไปสูท่างทดลองได้ จงึได้มุง่ประเด็นไปท่ีงานของ Moreno (1909) ท่ีจดั

กิจกรรมกลุม่ให้เดก็ได้ลองท าการแสดง เก่ียวกบัปัญหาของตนเอง โดยไมต้่องให้มีการเขียนแบบร่าง 

ตอ่มาในปี 1911 จงึได้เกิดเป็น “โรงภาพยนตร์ทีเ่ด็กแสดงเอง” Bender และ Woltman (1936, 

อ้างอิงใน Kymissis, 1993) ได้เป็นผู้บกุเบกิในการให้แสดงละครหุน่กระบอกของเดก็ ๆ ท่ีมีปัญหา

พฤตกิรรมอีกด้วย 

ความหมายของกิจกรรมกลุ่ม 

 Kymissis (1993) ได้ให้ความหมายกิจกรรมกลุม่วา่ เป็นกิจกรรมท่ีประกอบไปด้วยผู้ เข้าร่วม

กิจกรรมตัง้แต ่2 คนขึน้ไป โดยมีผู้บ าบดัเป็นผู้ด าเนินกิจกรรม 1-2 คน เพ่ือปรับเปล่ียนแนวคิดหรือ

พฤตกิรรม 
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 Neill (2002 อ้างถึงใน ภารดี ก าภ ูณ อยธุยา, 2550) ได้ให้ความหมายของกิจกรรมกลุ่มไว้วา่ 

เป็นการรวมกลุม่ของบคุคลท่ีมีปฏิสมัพนัธ์กนั มีการยอมรับ และแลกเปล่ียนความคดิเห็นซึง่กนัและ

กนั ซึง่เกณฑ์ในการจดักิจกรรมกลุม่ประกอบไปด้วย การท่ีสมาชิกตัง้แต ่2 คนขึน้ไป ท่ีมีจดุหมาย

เดียวกนัมีความสมัพนัธ์ทางสงัคมซึง่กนัและกนั และให้การยอมรับกนัและกนัในฐานะสมาชิกกลุม่  

 Forsyth (2006) ได้ให้ความหมายของกลุม่วา่ คือการท่ีสมาชิกตัง้แต ่2 คนขึน้ไปมี

ปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืน โดยการมีความสมัพนัธ์ทางสงัคมร่วมกนั 

 กาญจนา ไชยพนัธุ์ (2549) กลา่ววา่ กระบวนการกลุม่ หมายถึง การท่ีบคุคลมารวมกนัเพ่ือ

ศกึษาประสบการณ์ของกลุม่หลาย ๆ ฝ่าย ศกึษาพฤตกิรรมความเป็นผู้น าผู้ตาม ความคดิ ฝึก

ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล โดยผู้ศกึษาจะต้องเข้าไปมีสว่นร่วมในประสบการณ์การเรียนรู้นัน้ 

         ความหมายและบทบาทของผู้น ากลุ่ม  

 กาญจนา ไชยพนัธุ์ (2549) ได้ให้ความหมายของผู้น ากลุ่มไว้วา่ ผู้น า คือ ผู้ ท่ีมีบคุลิกภาพ มี

บทบาท มีอิทธิพลตอ่กลุม่ท่ีสามารถคอยอ านวยความสะดวกให้การท างานในกลุม่ได้ส าเร็จบรรลุ

เป้าหมายท่ีได้ตัง้ไว้ 

 Kymissis (1993) ได้กลา่วถึงความส าคญัของผู้บ าบดัหรือผู้น ากลุม่ตอ่การเข้าใจพฒันาการ

ของเดก็และวยัรุ่นว่า การเข้าใจพฒันาการปกตขิองเดก็ และวยัรุ่น ถือเป็นปัจจยัท่ีส าคญัท่ีต้อง

ระมดัระวงัเป็นพิเศษในการวินิจฉยั เพราะอาจสง่ผลกระทบตอ่แผนการรักษาได้ ซึง่ความเข้าใจท่ี

ถกูต้องต้องมีก่อนท่ีจะมีการประเมินทัง้พฒันาการท่ีปกติ และอปกตขิองเดก็และวยัรุ่น ในการท า

กิจกรรมกลุม่บ าบดัของเดก็ของเชน่เดียวกนั เพ่ือนรุ่นเดียวกนัของเด็กถือได้ว่ามีความส าคญัตอ่เดก็

ทกุคน ทัง้ในด้านท่ีเก่ียวข้องกบัการเจริญเติบโตและพฒันาการของเดก็ ซึง่สามารถกลา่วได้วา่กลุม่

เพ่ือนในวยัเดียวกนัของเดก็และวยัรุ่น มีความส าคญัเทียบเทา่กบั ความสามารถทางพนัธุกรรมของ

เดก็ และ ความสมัพนัธ์ของเดก็กบัพอ่แมเ่ลยทีเดียว แต่ละขัน้พฒันาการย่อมมีลกัษณะเฉพาะท่ีเป็น

เอกลกัษณ์ ดงันัน้ผู้บ าบดัจงึจ าเป็นต้องมีความรู้ในด้านพฒันาการของเดก็และวยัรุ่น เพ่ือให้การ

บ าบดักลุม่ไปเป็นอยา่งมีประสิทธิภาพ 

หลักการในการด าเนินกระบวนการกลุ่ม 

 Corey และ Corey (2006) ได้กลา่วถึงหลกัการในการด าเนินกระบวนการกลุม่ไว้ดงันี ้

 1. การเปิดเผยตนเองและการเปิดเผยของสมาชิกในกลุม่ (Self-Disclosure and the Group 

Member) 
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 ความพร้อมในการท่ีสมาชิกแตล่ะคนจะได้ท าความรู้จกัซึง่กนัและกนั พร้อมกบัการเปิดเผย

เร่ืองราวของตนเอง ท าให้สมาชิกรู้สกึมีความรู้สกึเป็นสว่นหนึง่ของกลุม่ 

 2. การเปิดเผยตนเองและการเปิดเผยของผู้น ากลุม่ (Self-Disclosure and the Group 

Leader) 

 การตระหนกัถึงการเปิดเผยตนเองของผู้น ากลุม่อย่างเหมาะสมคือ “มากน้อยเท่าใด” และ 

“เมื่อใด” รวมทัง้การตระหนกัถึงผลกระทบของการเปิดเผยตนเองของผู้น ากลุม่ 

 3. การเผชิญหน้า (Confrontation)  

 การขาดการเผชิญหน้าอาจท าให้บรรยากาศในกลุม่เกิดความเงียบเหงาได้ การเผชิญหน้ากบั

สมาชิกกลุม่อยา่งให้ความใส่ใจจะท าให้สมาชิกได้ส ารวจตนเอง รวมถึงได้ตระหนกัถึงศกัยภาพของ

ตนเองอยา่งแท้จริง 

 4. การให้ผลป้อนกลบั (Feedback) 

 สิ่งท่ีส าคญัท่ีส าคญัท่ีสดุในการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ในกิจกรรมกลุม่ คือการสมาชิกแตล่ะคนได้รับ

การให้ผลป้อนกลบัจากสมาชิกในกลุม่ ท าให้สมาชิกสามารถประเมินผลของพฤติกรรมตนเองได้ อีก

ทัง้ยงัเป็นการท าให้สมาชิกมีสมัพนัธภาพท่ีแนน่แฟ้นระหวา่งกนัในกลุม่อีกด้วย 

 5. ความร่วมมือและความเป็นสากล (Cohesion and Universality) 

 การร่วมมือเป็นหนึง่เดียวในกลุม่ ท าให้เกิดบรรยากาศท่ีดีในการท ากลุม่ สมาชิกมีอิสระใน

การแสดงออกทางความคิดของตนเองได้อย่างเปิดเผย และไมรู้่สกึวา่ตนเองแปลกแยก เน่ืองจาก

สมาชิกทกุคนในกลุม่ก็มีปัญหา หรือมีประสบการณ์ท่ีคล้ายคลงึกนั 

 6. ความหวงั (Hope) 

 สมาชิกมีความมีความหวงัว่า ตนมีความสามารถในการเปล่ียนแปลงสิ่งตา่ง ๆ ให้ดีขึน้ได้ 

 7. ความสมคัรใจท่ีจะเส่ียง และไว้วางใจ ( Willingness to Risk and to Trust) 

 ความเส่ียงในการกล้าเปิดเผยเร่ืองราวของตนเองให้ผู้ อ่ืนได้รับรู้ และมีความกระตือรือร้นใน

การร่วมกิจกรรมของกลุม่ซึง่จะน าไปสูก่ารเปล่ียนแปลง  

 8. การเอาใจใสแ่ละการยอมรับ (Caring and Acceptance)  

 การเอาใจใสซ่ึง่กนัและกนัระหวา่งสมาชิกภายในกลุม่ การให้การสนบัสนนุ ตัง้ใจฟัง การ

ยอมรับซึง่กนัและกนัของสมาชิกในกลุม่ ท าให้เกิดสมาชิกเกิดความไว้วางใจซึง่กนัและกนั และ

สามารถเปิดเผยตนเองได้เต็มท่ี 
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 9. พลงั (Power) 

 พลงัในกลุม่เกิดมาจากความคดิสร้างสรรค์ ความกล้าหาญ และความเข้มแข็งของสมาชิกใน

กลุม่ 

 10. การระบายอารมณ์ (Catharsis) 

 การท่ีได้ปลดปลอ่ยความคบัข้องใจ รวมทัง้ความรู้สกึไมส่บายใจซึง่อาจเป็นสาเหตขุองความ

เจ็บปวดทางร่างกาย เชน่ การปวดหวั ปวดท้อง ออกมาในกลุม่ได้ 

 11. องค์ประกอบทางปัญญา (The Cognitive Component) 

 เม่ือสมาชิกได้ระบายความรู้สกึคบัข้องใจ จะท าให้สมาชิกสามารถเรียนรู้และก้าวผา่น

ประสบการณ์ดงักล่าวไปได้ เกิดเป็นความเข้าใจในความหมายของประสบการณ์ท่ีผา่นมาในชีวิต 

 12. การให้สญัญาในการเปล่ียนแปลงตนเอง (Commitment to Change) 

 การให้สญัญาในการเปล่ียนแปลงตนเองของสมาชิกในกลุม่ เป็นการใช้เคร่ืองมือใน

กระบวนการกลุม่ค้นหาและปรับเปล่ียนพฤตกิรรมตนเอง 

 13. ความอิสระในการทดลอง (Freedom to Experiment) 

    กิจกรรมกลุม่เป็นบรรยากาศท่ีปลอดภยั ในการให้สมาชิกแตล่ะคนได้ทดลองท าพฤตกิรรม

ใหม ่ๆ  

 14. อารมณ์ขนั (Humor) 

 การใช้อารมณ์ขนัในกลุม่ สามารถชว่ยให้สมาชิกได้เกิดมมุมองใหม ่ๆ ในการมองปัญหา 

  

3. แนวคิดและทฤษฎ่ีเก่ียวกับการท ากิจกรรมกลุ่ม 

 คมเพชร ฉตัรศภุกลุ (2546) ได้กลา่วถึงแนวคิดเก่ียวกบัการท างานเป็นกลุม่ดงัตอ่ไปนี  ้

 1. บคุคลแตล่ะคนมีความสามารถพิเศษในตนเอง ด้วยความแตกตา่งนีเ้องสามารถน ามาใช้

กบัการด าเนินกิจกรรมของกลุม่ น ามาสง่เสริมการท างานร่วมกนั ซึง่จะเป็นผลดีตอ่ประสิทธิภาพของ

การท างานโดยสว่นรวม 

 2. ประสบการณ์ท่ีได้รับจากกลุม่ เม่ือบคุคลได้มีโอกาสมาอยูร่่วมกนัในกลุม่ ได้พบปะบคุคล

ท่ีมีความรู้ความสามารถ มีทกัษะในการท างาน  ซึง่ต้องมีการให้ความร่วมมือซึง่กนัและกนัในการ
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ท างานตา่ง ๆ ในกระบวนการกลุม่ ท าให้สมาชิกกลุม่แตล่ะคนได้รับโอกาสในการพฒันาตนเอง ให้

เป็นผู้ ท่ีมีความสามารถในการท างานร่วมมือกบับคุคลอ่ืน ๆ ได้ 

 3. บคุคลแตล่ะคนมีอิทธิพลตอ่กลุม่ เม่ือแตล่ะบคุคลมาอยูร่วมกนัเป็นกลุม่ ย่อมเกิดการ

ปฏิสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนั ทกุคนมีโอกาสได้รับฟังความคิดเห็นสมาชิกทกุคน ท าให้ตนเองได้รับความรู้

และประสบการณ์ตา่ง ๆ ซึง่จะเป็นผลดีตอ่การด าเนินงานตอ่ไป นอกจากนีส้มาชิกยงัได้มีโอกาส

แสดงความคิดเห็นของตนเองอยา่งกว้างขวางอีกด้วย 

 4. กลุม่จะชว่ยสง่เสริมสมาชิกแตล่ะคน ให้มีการพฒันาเจตคตทิางด้านสงัคมในทางท่ีดี 

สมาชิกแตล่ะคนได้มีโอกาสในการเรียนรู้การเข้าสงัคม มีการพฒันาเจตคตทิางสงัคมให้สอดคล้องกบั

แนวทางของกลุม่ 

องค์ประกอบของการท ากิจกรรมกลุ่ม  

          Geldard & Geldard (2001) ได้กลา่วถึงองค์ประกอบของกลุม่ไว้ดงันี ้

 1. ต้องมีจ านวนผู้น ากลุม่ท่ีเหมาะสมและเพียงพอกบัสมาชิกในกลุม่ ซึง่โดยปกต ิควรจะมี

ผู้น ากลุม่ 2 คน เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมในกลุม่เป็นอย่างมีประสิทธิภาพสงูสดุ 

 2. จ านวนสมาชิกท่ีเข้าร่วมในกลุม่ต้องมีความเหมาะสม เพ่ือให้กลุม่ท างานได้อย่าง

เหมาะสม และเกิดประสิทธิภาพสงูสดุ 

 3. สถานท่ีตัง้ หรือขนาดของห้องกลุม่ควรมีพืน้ท่ีเพียงพอในการใช้ด าเนินกิจกรรมกลุ่ม เพื่อ

เอือ้ให้กิจกรรมท่ีได้วางแผนไว้บรรลวุตัถปุระสงค์ 

 4. ระยะเวลาในแตล่ะกิจกรรมท่ีด าเนินในกลุม่ ซึง่ต้องมีความเหมาะสมกบัวตัถปุระสงค์ของ

สมาชิก และอายขุองสมาชิกในกลุม่ 

คุณค่าจากท ากิจกรรมกลุ่ม 

            คมเพชร ฉัตรศภุกลุ (2546) ได้ให้คณุคา่จากการท ากิจกรรมกลุม่ไว้ทัง้หมด 4 ด้าน 

ประกอบด้วย  

 1. คณุคา่ในด้านพฒันาการ (Developmental values)  

     1.1 การตอบสนองความต้องการพืน้ฐานของบคุคล ทัง้ในด้านความต้องการความ

ปลอดภยั และความรู้สกึอบอุน่ใจเม่ือสมาชิกรับรู้วา่ ทกุคนในกลุม่ให้การยอมรับซึง่กนัและกนั  
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     1.2 การสร้างพฒันาการด้านอารมณ์และสงัคม  เม่ือสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่เขาจะได้

มีโอกาสเรียนรู้เร่ืองการปฏิบตัใินสงัคม และในขณะเดียวกนัเขาก็จะเรียนรู้เร่ืองการควบคมุการ

แสดงออกทางด้านอารมณ์ด้วย 

     1.3 การพฒันาการด้านเจตคต ิความสนใจ และความสามารถ ในการด ารงชีวิตอยู่ใน

สงัคม บคุคลจะต้องมีเจตคติท่ีดีตอ่บคุคลอ่ืน  ให้ความเคารพตอ่ผู้ อ่ืน จงึจะสามารถปรับตวัได้ดีกบั

สมาชิกในกลุม่ 

                1.4 คณุคา่ด้านอาชีพ กิจกรรมกลุม่บางประเภทมิเพียงแตจ่ะให้ข้อมลูด้านอาชีพเทา่นัน้ 

แตใ่ห้ประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ตอ่อาชีพตา่ง ๆ อีกด้วย เชน่ ดนตรี ศลิปะ หนงัสือพิมพ์  ดงันัน้

ประสบการณ์ท่ีได้รับจากการท ากิจกรรมกลุม่ในโรงเรียน มีคณุคา่ตอ่การจะเลือกอาชีพของสมาชิก

นกัเรียนในกลุม่ 

    1.5 ความเจริญงอกงามด้านความรู้และทกัษะ เม่ือสมาชิกได้มีโอกาสท างานเป็นกลุ่มนัน้ 

อาจจะได้รับความรู้และทกัษะบางประการ เชน่ การพดุในท่ีสาธารณะ การอภิปรายกลุ่ม กฎระเบียบ

ในการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม 

 2. คณุคา่ในด้านการวินิจฉัย (Diagnostic values) เม่ือมีการท ากิจกรรมกลุม่ จะท าให้มี

โอกาสให้ผู้น ากลุม่ได้สงัเกตสมาชิกแตล่ะคนในกลุม่ได้อยา่งชดัเจน และก่อให้เกิดความเข้าใจในตวั

สมาชิกแตล่ะคนได้เป็นอยา่งดี ซึง่ผู้น ากลุม่สามารถให้ความชว่ยเหลือแก่สมาชิกท่ีต้องการได้รับ

ความชว่ยเหลือได้ 

 3. คณุคา่ในด้านการบ าบดั (Therapeutic values) ในโรงพยาบาล หรือในคลินิก สามารถ

น าวิธีการทางกลุม่ไปใช้ในการรักษาคนไข้ ได้เป็นอยา่ดี หรือในโรงเรียน นกัเรียนท่ีมีปัญหาคล้ายคลงึ

กนัอาจจะได้รับความชว่ยเหลือจากผู้ให้ค าปรึกษา แตส่ าหรับนกัเรียนท่ีมีปัญหาเพียงเล็กน้อย ก็ได้รับ

ประโยชน์จากการร่วมกิจกรรมกลุม่ได้เชน่เดียวกนั เชน่ นกัเรียนท่ีมีปัญหาทางอารมณ์ เม่ือเข้าไป

กิจกรรมในกลุม่แล้วอาจจะสามารถท างานกบัเพ่ือนได้ดีขึน้ รู้จกัการควบคมุอารมณ์ได้มากขึน้ ซึง่

กลุม่จะต้องมีความเหมาะสมกบัสมาชิก เพ่ือเอือ้ให้สมาชิกแตล่ะกล้าแสดงความเป็นตวัตนได้เตม็ท่ี 

 4. คณุคา่ตอ่โรงเรียนและชมุนมุชน (Values to the school and community) สมาชิกท่ีเข้า

ร่วมกิจกรรมกลุม่ จะมีโอกาสในการพฒันาตนเองในด้านตา่ง ๆ ท าให้เป็นบคุคลท่ีมีความสามารถ มี

คณุคา่สามารถสร้างประโยชน์ให้แก่โรงเรียน นอกจากนี ้ประโยชน์ตา่ง ๆ ท่ีโรงเรียนได้รับจากกิจกรรม
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กลุม่ ก็จะสง่ผลไปยงัชมุนมุชนได้ เน่ืองจาก สิ่งท่ีเขาปฏิบตัใินโรงเรียนอาจจะถกูน าไปปฏิบตัใินสงัคม

นอกโรงเรียนด้วย นัน่เอง 

 

4. แนวคิดและทฤษฎีในการเสริมสร้างการเหน็คุณค่าในตนเองแบบกลุ่ม  

Geldard & Geldard (2001) ได้กลา่วถึงการจดักิจกรรมกลุม่ส าหรับสมาชิกวา่จะเป็นการ

ชว่ยให้การบริการปรึกษา และความงอกงามส่วนบคุคลในเบือ้งต้นได้ เน่ืองจากการท่ีการจดักิจกรรม

กลุม่นัน้ได้เน้นในหลกัการการเรียนรู้จากประสบการณ์ ทฤษฎีแนวใหม ่และจากผู้น ากลุม่ท่ีมี

ประสิทธิภาพ รวมทัง้กระบวนการกลุม่ยงัชว่ยให้สมาชิกได้เรียนรู้การเห็นคณุคา่ในตนเองได้ดี 

เน่ืองจากการเห็นคณุคา่ในตนเองเก่ียวข้องกบัประสบการณ์ความส าเร็จหรือความล้มเหลวในการมี

ปฏิสมัพนัธ์กบัเพ่ือน ดงันัน้การท่ีสมาชิกได้มีบทบาทในการเป็นสมาชิกของกลุม่จะท าให้สมาชิกได้รับ

การยอมรับในฐานะสมาชิกคนหนึง่ของกลุม่ หรือเปิดโอกาสให้สมาชิกได้รับการยอมรับจากกลุม่ 

ประสบการณ์ดงักล่าวท าให้สมาชิกสามารถพฒันาความรู้สกึท่ีดีตอ่ตนเอง นอกจากนีย้งัท าให้สมาชิก

มีความกระตือรือร้นท่ีจะท างานร่วมกนัและท าให้จดุมุง่หมายของกลุม่ประสบผลส าเร็จ โดยได้เสนอ

แนวทางในการเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองแบบกลุม่ไว้ดงัตอ่ไปนี  ้

 1. ท าให้สมาชิกยอมรับในความเป็นตนเองได้ 

 2. ท าให้สมาชิกค้นพบคณุคา่ ความเช่ือ และเจตคตขิองตนเอง 

 3. สนบัสนนุให้สมาชิกได้แสดงออกถึงความรู้สกึของตนเอง 

 4. ชว่ยให้แสดงได้มีประสบการณ์ในเชิงสร้างสรรค์ 

 5. ท าให้สมาชิกตระหนกัวา่ตนเองมีความสามารถในการวางแผนและแก้ปัญหา 

 6. ท าให้สมาชิกมีประสบการณ์ในการท างานร่วมกบัผู้ อ่ืน 

 7. สง่เสริมท าให้สมาชิกมีประสบการณ์ความส าเร็จ 

   

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับกิจกรรมกลุ่มเพื่อเสริมสร้างการเหน็คุณค่าในตนเอง 

 งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

 จากการศกึษางานวิจยัของ Reasoner (2000) ได้ศกึษาเก่ียวกบัการใช้ โปรแกรมการสร้าง

เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเอง  ในโรงเรียนสามารถลดปัญหาทางพฤติกรรมและสร้างบรรยากาศท่ีดี
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ในโรงเรียน กบัโรงเรียนน าร่องจ านวน 9 โรงเรียน เร่ิมจากการอบรมความรู้เก่ียวกบัหลกัการของ

โปรแกรมและการใช้เคร่ืองมืออย่างถกูต้องให้แก่ครู ในเคร่ืองมือนีป้ระกอบด้วยวิธีการของกิจกรรม

ทัง้หมด 150 กิจกรรมท่ีคลอบคลมุถึง 5 ด้านของการเห็นคณุคา่ในตนเอง นัน่คือ การรับรู้ความมัน่คง

ปลอดภยั, การรับรู้เอกลกัษณ์ของตนเอง, การรับรู้ความเป็นเจ้าของ, การรับรู้ความมีจดุมุง่หมายใน

ชีวิต, การรับรู้ความสามารถ จากทัง้หมด 150 กิจกรรมนีจ้ะถกูเลือกมาอย่างน้อย 2 กิจกรรมมาใช้ใน

แตล่ะสปัดาห์ ประมาน 20 นาทีตอ่ครัง้ของการท ากิจกรรม นอกจากนี ้ทกุๆครัง้ของกิจกรรมจะมี

ผู้ดแูลคอยตรวจสอบทกุครัง้ ผลการวิจยัพบวา่ จากการรายงานของผู้ดแูลร้อยละ 91 เห็นวา่ 

“โปรแกรมการสร้างเสริมการเห็นคณุค่าในตนเอง” ให้ผลดีกบัทัง้ 9 โรงเรียนน าร่องร้อยละ 86.6 เห็น

วา่นกัเรียนมีแรงขบัทางการเรียนเพิ่มมากขึน้ 

 Essler, Arthur และ  Stickley (2006) ได้ท าการศกึษาตวัอยา่งการท ากิจกรรมกลุม่

(Intervention) ท่ีได้ผลดีกบัช่วงวยัรุ่นได้แก่งานวิจยัของ ในการใช้กิจกรรมกลุม่ในโรงเรียนเพ่ือ

ลดทอนเจตคตทิางลบและส่งเสริมสขุภาพจิตในวยัรุ่น ซึง่งานวิจยันีเ้ห็นวา่การเพิ่มการเห็นคณุคา่ใน

ตนเอง จะชว่ยลดการเลือกปฏิบตัติอ่ผู้ อ่ืนและกิจกรรมกลุ่มแบบการให้ความรู้สามารถเพิ่มเจตคติ

ทางบวกแก่วยัรุ่นเก่ียวกบัปัญหาสขุภาพจิต โดยมีขัน้ตอนของกิจกรรมคือ ให้ความรู้และปลกูฝังเจต

คตเิก่ียวกบัปัญหาสขุภาพจิตแก่นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น และมีการใช้ค าถาม “Mindout for 

Mental Health” วดัผลก่อน-หลงัการท ากิจกรรม ผลปรากฎวา่ หลงัจากท ากิจกรรมกลุ่มคา่เฉล่ีย

คะแนนของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นเพิ่มขึน้ (p = 0.015) และสดัสว่นของนกัเรียนท่ีแสดง

พฤตกิรรมเลือกปฏิบตัเิพ่ือพบกบัผู้ ท่ีมีปัญหาสขุภาพจิตก็ลดลงจากเส้นฐานเดมิ 

 ภารดี ก าภ ูณ อยธุยา (2550) ได้ท าการศกึษาผลของการใช้โปรแกรมศลิปะบ าบดัส าหรับ

กลุม่ตอ่การเห็นคณุคา่ในตนเองเดก็อาย ุ9-11 ปี โดยกลุม่ตวัอยา่งคือ เดก็ท่ีมีอาย ุ9-11 ปี จาก

โรงเรียนนราทร กรุงเทพมหานคร จ านวนทัง้หมด 450 คน แบง่เดก็เป็น 3 กลุม่ด้วยวิธีการสุม่อยา่ง

ง่าย คือกลุม่ทดลองศลิปะบ าบดัส าหรับกลุม่ กลุม่ควบคมุกระบวนการกลุม่ และกลุม่ควบคมุปกต ิ

กลุม่ละ 16 คน กลุม่ตวัอยา่งในกลุม่ทดลองศลิปะบ าบดัส าหรับกลุม่ ได้รับโปรแกรมศิลปะบ าบดั

เสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเอง จ านวน 14 กิจกรรม ในกลุม่ควบคมุกระบวนการกลุม่ได้รับ

โปรแกรมกระบวนการกลุม่เสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเอง จ านวน 14 กิจกรรม ส่วนกลุม่ควบคมุ

ปกติท ากิจกรรมในชัน้เรียนปกต ิกลุม่ตวัอยา่งได้รับการประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของ 

Coopersmith (1984) พบวา่ทัง้สองกลุม่ทดลองศลิปะบ าบดัส าหรับกลุม่และกลุม่ควบคมุ
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กระบวนการกลุม่มีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกวา่ก่อนการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทาง

สถิตท่ีิระดบั .001 และ .01 และพบวา่ในชว่งหลงัการทดลองพบวา่ กลุม่ทดลองศลิปะบ าบดัส าหรับ

กลุม่มีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกวา่คะแนนเฉล่ียของกลุม่ควบคมุกระบวนการกลุม่

และกลุม่ควบคมุปกติอย่างมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 และ .001 นอกจากนัน้ยงัพบวา่ หลงัการ

ทดลองไมพ่บความแตกตา่งของคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองระหวา่งกลุม่ควบคมุ

กระบวนการกลุม่ และกลุม่ควบคมุปกติ 

 ศริิพร ชวนชาต ิ(2551) ได้ศกึษาผลของการใช้โปรแกรมการสง่เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเอง

และสมรรถนะแหง่ตนตอ่พฤตกิรรมการป้องกนัการสบูบหุร่ีในวยัรุ่นตอนต้น โดยใช้เป็นการวิจยักึ่ง

ทดลอง ใช้แนวคดิการเห็นคณุคา่ในตนเอง (Rosenberg, 1979) และสมรรถนะแหง่ตน (Bandura, 

1997)ท าการศกึษาในกลุม่ตวัอยา่งคือ นกัเรียนในระดบัมธัยมศกึษาปีท่ี 1 ทัง้เพศชายและเพศหญิง 

จ านวน 2 โรงเรียน จ านวน 60 คน แบง่เป็นกลุม่ควบคมุ 30 คน และกลุม่ทดลอง 30 คน กลุม่ควบคมุ

ได้รับความรู้ตามปกต ิแตก่ลุ่มทดลองได้รับโปรแกรมการสง่เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเองและ

สมรรถนะแหง่ตนตอ่พฤติกรรมการป้องกนัการสบูบหุร่ี เป็นระยะเวลา 8 ชัว่โมง เคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

ทดลอง คือ โปรแกรมการสง่เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเองและสมรรถนะแหง่ตนตอ่พฤตกิรรมการ

ป้องกนัการสบูบหุร่ี ประกอบด้วย กิจกรรม เอกาสารความรู้ กรณีศกึษา และส่ือการสอนจากมลูนิธิ

รณรงค์เพ่ือการไมส่บูบหุร่ี ผลการวิจยัพบวา่ พฤตกิรรมการป้องกนัการสบูบหุร่ีของเด็กวยัรุ่นตอนต้น

ในกลุม่ท่ีได้รับโปรแกรมการสง่เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเองและสมรรถนะแหง่ตน หลงัการทดลอง 2 

สปัดาห์ และระยะตดิตามผล 1 เดือนสงูกวา่การทดลอง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ

พฤตกิรรมการป้องกนัการสบูบหุร่ีของเดก็วยัรุ่นตอนต้นในกลุม่ท่ีได้รับโปรแกรมการสง่เสริมการเห็น

คณุคา่ในตนเองและสมรรถนะแหง่ตน หลงัการทดลอง 2 สปัดาห์ และระยะตดิตามผล 1 เดือนสงู

กวา่กลุม่เดก็วยัรุ่นตอนต้นท่ีได้รับความรู้ตามปกต ิอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

 

วัตถุประสงค์ในการวิจัย 

 1. เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองในเด็กวัยรุ่นตอนต้น  

 2. เพ่ือเปรียบเทียบการเห็นคณุคา่ในตนเองของเดก็วยัรุ่นตอนต้น ในกลุม่ท่ีได้รับการจดั

กิจกรรมกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนและหลงัได้รับกิจกรรม 

 3. เพ่ือศกึษาผลของการเห็นคณุคา่ในตนเองของกลุม่ทดลอง และกลุม่ควบคมุ 
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สมมติฐานการวิจัย  

  1. กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนเข้าร่วมกิจกรรมไม่

แตกตา่งกนั 

             2. กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มขึน้หลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ 

  3. กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกว่ากลุม่ควบคมุหลงัจากเข้าร่วม

กิจกรรมกลุม่ 

 

ค าจ ากัดความที่ใช้ในการวิจัย 

 กิจกรรมกลุม่ หมายถึงเป็นกิจกรรมท่ีประกอบไปด้วยผู้ เข้าร่วมกิจกรรมตัง้แต ่2 คนขึน้ไปเพ่ือ

ศกึษาประสบการณ์ของกลุม่หลาย ๆ ฝ่าย ศกึษาพฤตกิรรมความเป็นผู้น าผู้ตาม ความคดิ ฝึก

ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล โดยผู้ศกึษาจะต้องเข้าไปมีสว่นร่วมในประสบการณ์การเรียนรู้นัน้ 

 ในการวิจยัครัง้นี ้กิจกรรมกลุ่มท่ีกลุม่ผู้วิจยัใช้ เป็นกิจกรรมซึง่พฒันามาจาก กิจกรรม

เสริมสร้างความรู้สึกการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของ วงศ์สิริ แจม่ฟ้า (2543) และจากโปรแกรมศลิปะ

บ าบดัส าหรับกลุม่ภารดี ก าภ ูณ อยธุยา (2550) จากแนวคดิการเสริมสร้างคณุคา่ในตนเองของ 

Geldard และ Geldard (2001) ซึง่มีความสอดคล้องกบัแนวคิดของ Coopersmith (1984) 

 การเห็นคณุคา่ในตนเอง หมายถึง ความรู้สกึส่วนตวัของแตล่ะบคุคลเป็นการประเมินตนเอง

ทัง้ในด้านบวกและด้านลบ เชน่ ทางด้านความส าคญั การยอมรับ ความเช่ือมัน่ ความสามารถ 

ความส าเร็จในการท างาน ความล้มเหลว นอกจากการเห็นคณุคา่ในตนเองสง่ผลตอ่ตนเองแล้ว ยงั

สง่ผลโดยตรงตอ่การมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืนด้วย 

 ในการวิจยัครัง้นีห้มายถึง คะแนนของกลุม่ตวัอยา่ง จากการใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่
ในตนเองอยูใ่นระดบัต ่าและระดบัปานกลาง โดยการใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของประ
วีณา ธาดาพรหม (2550) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของรัชนีย์ แก้วค าศรี 
(2545) โดยพฒันามาจากแบบประเมินความรู้สกึการเห็นคณุคา่ในตนเองดดัแปลงจาก คเูปอร์สมิธ 
(Coopersmith Self-Esteem Inventories : CSEI) ฉบบันกัเรียนจ านวน 58 ข้อ 

วยัรุ่นตอนต้น ในการวิจยัครัง้นี ้วยัรุ่นตอนต้น หมายถึง เด็กชายท่ีมีอายรุะหวา่ง 15-17 ปี 

(ศรีเรือน แก้วกงัวาล, 2539)  
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ขอบเขตการวิจัย 

 การวิจยันีเ้ป็นการวิจยักึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research) โดยกลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้

ในการวิจยัเป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 ท่ีมีอายรุะหวา่ง 15-17 ปี จ านวนทัง้สิน้ 24 คน โดย

แบง่เป็นกลุม่ทดลอง และกลุ่มควบคมุ กลุม่ละ 12 คน ซึง่นกัเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มทกุคน ล้วนมี

ระดบัการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า หรืออยูใ่นเกณฑ์ปานกลาง  

 

ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย  

 ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) คือ กิจกรรมกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ใน

ตนเอง 

 ตวัแปรตาม (Dependent Variable) คือ การเห็นคณุคา่ในตนเองของเดก็วยัรุ่นตอนต้น 

 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. ได้ข้อมลูพืน้ฐานผลของกิจกรรมกลุม่ตอ่การเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองของวยัรุ่น 

 2. ได้แนวทางในการน ากิจกรรมกลุม่มาใช้ในการสง่เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเองในวยัรุ่น 

 3. ได้ข้อค้นพบท่ีเป็นแนวทางในการศกึษาวิจยัและพฒันาตอ่ไป ในเร่ืองการใช้กิจกรรมกลุม่

เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองในวยัรุ่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



26 

 

บทที่ 2 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 

 การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัแบบกึ่งทดลอง (Quasi-Experiment Research) มีวตัถปุระสงค์

เพ่ือศกึษาผลของกิจกรรมกลุ่มตอ่การเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองของวยัรุ่นตอนต้น โดย

เปรียบเทียบระหวา่งกลุม่ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม (กลุม่ทดลอง) กบักลุม่ท่ีไมไ่ด้เข้าร่วมกิจกรรม (กลุม่

ควบคมุ) โดยใช้รูปแบบการทดลองแบบทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง (pretest – posttest 

control group design) 

 

กลุ่มตัวอย่าง 

 กลุม่ผู้วิจยัได้เลือกกลุม่ตวัอย่างเป็นนกัเรียนจากโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลยั จ านวน 24 คน 

โดยให้นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4/1 จ านวน 12 คน เป็นกลุม่ควบคมุ และนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษา

ปีท่ี 4/2 จ านวน 12 คน เป็นกลุม่ทดลอง โดยท่ีนกัเรียนทัง้สองกลุม่มีอายรุะหวา่ง 15-17 ปี เน่ืองจาก

เป็นข้อจ ากดัของทางโรงเรียนท่ีท าให้ไมส่ามารถสุม่กลุม่ตวัอยา่งได้ ซึง่นกัเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่

ทกุคน ล้วนมีระดบัการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า จากการใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองอยู่

ในชว่งเปอร์เซ็นต์ไทล์ท่ี 0-27 แตมี่กลุม่ตวัอยา่งท่ีมีระดบัการเห็นคณุคา่ในตนเองระดบัต ่าจ านวน 3 

คน ไมข่อเข้าร่วมกิจกรรม ทางกลุม่ผู้วิจยัจงึขออาสาสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมเพิ่มจ านวน  3 คนซึง่ใน

กลุม่อาสาสมคัรนัน้มีระดบัการเห็นคณุคา่ในระดบัปานกลาง  

กลุม่ผู้วิจยัท าการคดัเลือกกลุ่มโดยใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของประวีณา 

ธาดาพรหม (2550) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของรัชนีย์ แก้วค าศรี 

(2545) โดยพฒันามาจากแบบประเมินความรู้สกึการเห็นคณุคา่ในตนเองดดัแปลงจาก คเูปอร์สมิธ 

(Coopersmith Self-Esteem Inventories : CSEI) ฉบบันกัเรียนจ านวน 58 ข้อ ใช้กบันกัเรียน 8-15 

ปี ทัง้ก่อนและหลงัการวิจยั  

 

เคร่ืองมือที่ใช้ที่ใช้ในการวิจัย 

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัในครัง้นี ้ได้แก่ 

 1. แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไป
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2. แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเอง 

 3. กิจกรรมกลุม่เพ่ือการสง่เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเอง 

 1. แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไป  

แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไป มีวตัถปุระสงค์เพ่ือท่ีจะได้รู้ข้อมลูพืน้ฐานเก่ียวกบักลุม่ตวัอยา่ง 

สามารถน าข้อมลูไปร่วมพิจารณากบัผลการวิจยั 

2. แบบประเมินการเหน็คุณค่าในตนเอง 

 ในการวิจยัครัง้นี ้กลุม่ผู้วิจยัได้ใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของประวีณา ธาดา

พรหม (2550) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของรัชนีย์ แก้วค าศรี (2545) 

โดยพฒันามาจากแบบประเมินความรู้สึกการเห็นคณุคา่ในตนเองดดัแปลงจาก คเูปอร์สมิธ 

(Coopersmith Self-Esteem Inventories : CSEI) ซึง่มีข้อกระทง 50 ข้อ และข้อกระทงวดัความ

จริงใจของผู้ตอบอีก 8 ข้อ รวมทัง้ฉบบัมีข้อกระทงรวม 58 ข้อ 

ลักษณะของเคร่ืองมือ  

 แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองนี ้มีลกัษณะเป็นประโยคบอกเลา่ รายงานตนเองโดย

ผู้ เข้าร่วมการทดลองจะพิจารณาข้อความในแบบประเมินวา่ “ใช”่ หรือ “ไมใ่ช”่ ด้วยตนเอง แบบ

ประเมินดงักลา่วแบง่ออกเป็น 5 ด้านคือ 

1. ด้านตนเองโดยทัว่ไป (General Self Subscale Score) มี 26 ข้อกระทงได้แก่ ข้อ 

ข้อกระทงทางบวก 1, 4, 19, 27, 38, 39, 43, 47 

ข้อกระทงทางลบ 3, 7, 10, 12, 13, 15, 18, 24, 25, 30, 31, 34, 35, 48, 51, 

55, 56, 57 

2. ด้านโรงเรียนและการศกึษา (School-Academic Subscale Score) มี 8 ข้อกระทงได้แก่ข้อ 

ข้อกระทงทางบวก 33, 37, 42 

ข้อกระทงทางลบ 2, 17, 23, 46, 54 

3. ด้านครอบครัว และผู้ปกครอง (Home-Parents Subscale Score) มี 8 ข้อกระทงได้แก่ข้อ 

ข้อกระทงทางบวก 9, 11, 16, 29 

ข้อกระทงทางลบ 6, 20, 22, 24 
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       4. ด้านสงัคมและกลุม่เพ่ือน (Social Self-Peers Subscale Score) มี 8 ข้อกระทงได้แก่ข้อ 
ข้อกระทงทางบวก 5, 8, 14, 28 

ข้อกระทงทางลบ 21, 40, 49, 52 

5. ด้านการวดัความจริงใจของผู้ตอบ (Lie Subscale Score) มี 8 ข้อกระทง ได้แก่ข้อ 26, 32, 

36, 41, 45, 50, 53, 58 ในการวดัความจริงใจของผู้ตอบนีจ้ะเป็นตวัชีถ้ึงการปกป้องตนเองและ

จะเป็นข้อความท่ีผู้ตอบจะต้องตอบ “ไมใ่ช”่ ถ้าผู้ตอบมีความซ่ือสตัย์และตอบตามความเป็นจริง

ในการประเมินตนเอง 

 วิธีการตอบ 

 ผู้ตอบแบบประเมินจะต้องตอบโดยกาเคร่ืองหมาย (X) ลงในชอ่ง “ใช”่ หรือ “ไมใ่ช”่ ช่องใด

ชอ่งหนึง่ท่ีตรงกบัความรู้สกึนึกคิดของตนเองมากท่ีสดุ 

 เกณฑ์การให้คะแนน 

 แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองฉบบันี ้ประกอบด้วยข้อความท่ีบรรยายเก่ียวกบัตนเอง

ทัง้ด้านบวกและด้านลบ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้

1. ข้อความด้านลบ ตอบว่า “ไมใ่ช”่ ได้ 1 คะแนน ตอบวา่ “ใช”่ ได้ 0 คะแนน 

2. ข้อความด้านบวก ตอบวา่ “ไมใ่ช”่ ได้ 0 คะแนน ตอบวา่ “ใช”่ ได้ 1 คะแนน 

3. ข้อความท่ีวดัความจริงใจของผู้ตอบ ตอบวา่ “ใช”่ ได้ 1 คะแนน 

 คะแนนในส่วนข้อความท่ีวดัความจริงใจของผู้ตอบจะไมน่ ามารวมกบัคะแนนการเห็นคณุคา่

ในตนเอง ทัง้นีเ้น่ืองจาก Coopersmith (1984) มีเจตนาในการตรวจสอบการตอบแบบปกป้องตนเอง 

(Defensiveness) ถ้าผู้ตอบไมมี่ความจริงใจในการตอบและรู้เจตนาของแบบประเมิน จะพยายาม

ตอบในทิศทางท่ีคดิวา่ตนอยากจะเป็น ท าให้คะแนนในด้านนีส้งู และในการคิดคะแนนจะไมน่ า

คะแนนจากข้อความท่ีวดัความจริงใจในการตอบของผู้ตอบมารวมกบัคะแนนด้านอ่ืน แตน่ ามาเพ่ือ

ประกอบการพิจารณาความนา่เช่ือถือของค าตอบ ซึง่ผู้วิจยัใช้เกณฑ์ในการพิจารณาดงันี ้ถ้าผู้ ตอบได้

คะแนนรวมอยูใ่นช่วง 1-4 คะแนนจากข้อความท่ีวดัความจริงใจในการตอบ แสดงว่าค าตอบของ

ผู้ตอบมีความนา่เช่ือถือ แตถ้่าผู้ตอบได้คะแนนรวมอยูใ่นช่วง 5-8 คะแนนจากข้อความท่ีวดัความ

จริงใจในการตอบ แสดงวา่ค าตอบของผู้ตอบไมมี่ความน่าเช่ือถือ และถือวา่ผู้ตอบไมส่ามารถผ่าน

เกณฑ์ในการคดัเลือกเข้าเป็นกลุม่ตวัอยา่ง 
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การแปลผล 
 คะแนนรวมของแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเอง มีจ านวนเตม็ 100 คะแนน ซึง่ได้จาก

คะแนนรายด้านทัง้ 4 ด้าน คือ ด้านตนเองโดยทัว่ไป ด้านโรงเรียนและการศกึษา ด้านครอบครัวและ

ผู้ปกครอง ด้านสงัคมและกลุ่มเพ่ือน จ านวน 50 ข้อ หกัคะแนนข้อท่ีวดัความจริงใจในการตอบออก 8 

ข้อ จากนัน้น าคะแนนท่ีผู้ตอบได้ ไปคณู 2 เป็นคะแนนท่ีน าไปแปลผลทัง้หมดจากคะแนนเตม็ 100 

คะแนน การศกึษาครัง้นีผู้้วิจยัได้หาเกณฑ์อ้างอิง (Normal Curve) การเห็นคณุคา่ในตนเองของ

นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 จ านวน 84 คน และคดัเลือกกลุม่ตวัอยา่งท่ีมีคะแนนจากแบบประเมิน

การเห็นคณุคา่ในตนเองอยูใ่นชว่งเปอร์เซ็นไทล์ท่ี 0-27 

1. ค่าความตรง (Validity)  

         1.1 ความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity)                                              

           Kokenes (1978 อ้างถึงใน ประวีณา ธาดาพรหม, 2550) ท าการศกึษากบันกัเรียนเกรด 4 

ถึงเกรด 8ท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่งจ านวนมากกวา่ 7600 คน โดยสงัเกต ครอบครัว กลุม่เพ่ือนและเร่ืองการ

เรียนท่ีมีตอ่การเห็นคณุคา่ในตนเองโดยรวมของเดก็วยัรุ่งตอนต้น จากการศกึษาของ Kokenes 

ยืนยนัได้วา่แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของ Coopersmith (1984) มีรายด้านยอ่ยท่ีมีความ

ตรงเชิงโครงสร้างสามารถน ามาใช้ประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองได้ครอบคลมุเป็นอยา่งดี 

1.2 ความตรงตามสภาพ (Concurrent Validity)  

ในการวิจยัครัง้นี ้กลุม่ผู้วิจยัได้ใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของประวีณา ธาดา

พรหม (2550) พฒันาโดยรัชนีย์ แก้วค าศรี (2545) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองของ Coopersmith (Coopersmith Self-Esteem Inventories: CSEI) (1984) มาใช้ 

ประวีณา ธาดาพรหม (2550) น าแบบประเมินไปทดสอบกบันกัเรียนชัน้มธัยมศกึษา

ตอนต้นและตอนปลายจ านวน 100 คน แล้วน าไปประเมินคณุภาพของแบบประเมินด้วยวิธีการ

วิเคราะห์รายข้อ (Item Analysis) พบวา่การทดสอบอ านาจจ าแนกของข้อกระทงรายข้อ ด้วยการ

ทดสอบความแตกตา่งระหว่างกลุม่คะแนนสงู และกลุม่คะแนนต ่าร้อยละ 27 คดัเลือกข้อกระทงท่ีมีคา่

อ านาจจ าแนกสงูหรือมีคา่ t > 1.75 ท่ีระดบันยัส าคญั .05 พบว่ามีคา่อยูร่ะหวา่ง 2.440-10.247 
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1.3 ความตรงตามเนือ้หา (Content Validity)  

ประวีณา ธาดาพรหม (2550) ได้ทดสอบหาความสอดคล้องภายในเนือ้หา ด้วยการ

วิเคราะห์หาคา่สหสมัพนัธ์ระหวา่งข้อกระทงแตล่ะข้อกบัคะแนนรวมของข้ออ่ืน ๆ ท่ีเหลือ (Corrected 

Item-Total Correlation: CITC) พบวา่ มีข้อกระทงท่ีมีคา่ r สงูกวา่ 0.20 จ านวน 58 ข้อ โดยมีคา่ r อยู่

ระหวา่ง .287-.769 จากนัน้น าเสนออาจารย์ท่ีปรึกษา เพ่ือพิจารณาตรวจสอบ                                                                                         

 2. ค่าความเที่ยง (Reliability) 

 ประวีณา ธาดาพรหม (2550) ได้น าแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองจ านวน 58 ข้อ ท่ีได้

จากนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นและตอนปลายจ านวน 100 คน มาหาคา่ความเท่ียง โดยการ

ประเมินหาคา่ความสอดคล้องภายใน (Internal consistency reliability) ด้วยสตูรวิธีการหาคา่

สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ได้คา่ความเท่ียงทัง้ฉบบัเทา่กบั 

.96 เม่ือน ามาหาคา่ความเท่ียงกบักลุม่ตวัอยา่งจริง 341 คน ได้คา่สมัประสิทธ์ิแอลฟาเทา่กบั .98  

 

การหาคุณภาพของเคร่ืองมือในงานวิจัยครัง้นี ้

 ในการวิจยัครัง้นี ้กลุม่ผู้วิจยัได้ใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของประวีณา ธาดา

พรหม (2550) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของรัชนีย์ แก้วค าศรี (2545) ซึง่

พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของ Coopersmith (Coopersmith Self-Esteem 

Inventories: CSEI) (1984) มาใช้ ตามท่ีกลุม่ผู้วิจยัได้รับค าแนะน าจากท่านอาจารย์ รอง

ศาสตราจารย์ สภุาพรรณ โคตรจรัส เน่ืองจากงานวิจยัของประวีณา ธาดาพรหม (2550) ศกึษา

เก่ียวกบัภาพลกัษณ์ทางร่างกาย และการเห็นคณุคา่ในตนเองของวยัรุ่นท่ีมีน า้หนกัเกินมาตรฐาน ซึง่

กลุม่ตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น และนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ท่ีมีอายุ

ตัง้แต ่13-18 ปี ได้คา่ความเท่ียง (Reliability) จากการท าแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองฉบบั

นกัเรียน (The Self-Esteem Inventory School Form) สงูมากกวา่การใช้มาตรวดัการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองฉบบัผู้ใหญ่ (Coopersmith Self-Esteem Inventory-Adult Form) ซึง่ใช้กบักลุม่ตวัอยา่งท่ีมี

อาย ุ15 ปีขึน้ไป  

 กลุม่ผู้วิจยัจงึได้ปรึกษากบัรองศาสตราจารย์ สภุาพรรณ โคตรจรัส จงึได้รับค าแนะน ามาวา่ 

การใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของประวีณา ธาดาพรหม (2550) ซึง่พฒันามาจากแบบ
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ประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของรัชนีย์ แก้วค าศรี (2545) มีความเหมาะสมกบักลุ่มตวัอยา่งของ

กลุม่ผู้วิจยัแล้ว กลุม่ผู้วิจยัจงึได้ด าเนินการพฒันาแบบประเมินให้เหมาะสมกบักลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป  

 ในการวิจยัครัง้นีก้ลุม่ผู้วิจยัได้น าแบบประเมินดงักล่าว ไปทดลองใช้อย่างไมเ่ป็นทางการกบัเดก็

ท่ีไมใ่ชก่ลุม่ตวัอยา่งจริงแตมี่ลกัษณะเหมือนกลุม่ตวัอย่างจริงทกุประการ จ านวน 84 คน จากนัน้กลุม่

ผู้วิจยัได้น าแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองมาวิเคราะห์คา่สหสมัพนัธ์ระหว่างข้อค าถามแตล่ะข้อ

กบัคะแนนรวมข้ออ่ืน ๆ ทัง้หมด (Corrected Item – Total Correlation: CITC) พบวา่ มีข้อกระทง 

จ านวน 10ข้อ มีคา่สหสมัพนัธ์ต ่ากว่า critical r (r = .181, df = 82, p <.05) และตรวจสอบหาความ

เท่ียงโดยการวิเคราะห์คา่สมัประสิทธ์ิความสอดคล้องภายใน Cronbach Alpha พบว่า ด้านตนเอง

โดยทัว่ไป มีคา่เทา่กบั .737 ด้านสงัคมและกลุม่เพ่ือน มีคา่เทา่กบั .594 ด้านครอบครัวและผู้ปกครองมี

คา่เทา่กบั .613 ด้านโรงเรียนและการศกึษามีคา่เทา่กบั .338 รวมทัง้ฉบบัมีคา่เทา่กบั .836 (รายละเอียด

อยูใ่น ภาคผนวก ก) 

 จากนัน้กลุม่ผู้วิจยัจงึตดัข้อกระทงท่ีไมผ่า่นเกณฑ์การวิเคราะห์คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่ง

ข้อกระทงแตล่ะข้อกบัคะแนนรวมของข้ออ่ืน ๆ คือข้อท่ีมีคา่สหสมัพนัธ์ต ่ากวา่คา่ critical r (r = .181,    

df = 82, p < .05) ออก หลงัจากนัน้พบว่า ทกุข้อมีคา่สหสมัพนัธ์สงูกวา่ critical r (r = .181, df = 82, 

 p <.05) และตรวจสอบหาความเท่ียงโดยการวิเคราะห์คา่สมัประสิทธ์ิ ความสอดคล้องภายใน  

Cronbach alpha พบวา่ ด้านตนเองโดยทัว่ไป มีคา่เท่ากบั .746 ด้านสงัคมและกลุม่เพ่ือน มีคา่เทา่กบั 

.594 ด้านครอบครัวและผู้ปกครองมีคา่เทา่กบั .722 ด้านโรงเรียนและการศกึษามีคา่เท่ากบั .518 รวมทัง้

ฉบบัมีคา่เทา่กบั .844  

 3. กิจกรรมกลุ่มเพื่อส่งเสริมการเหน็คุณค่าในตนเอง 

     วิธีการสร้างกิจกรรมกลุ่ม 

     กลุม่ผู้วิจยัได้ศกึษาแนวคิดและทฤษฎีท่ีจะน ามาใช้เป็นกรอบในการสร้างกิจกรรมกลุม่

ส าหรับกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเอง จากกิจกรรมเสริมสร้างความรู้สกึการเห็นคณุคา่

ในตนเอง ของ วงศ์สิริ แจม่ฟ้า (2543) และจากโปรแกรมศลิปะบ าบดัส าหรับกลุม่ภารดี ก าภ ูณ 

อยธุยา (2550) ซึง่มาจากแนวคดิการเสริมสร้างคณุคา่ในตนเองของ Geldard และ Geldard (2001)   

โดยก าหนดหลกัการในการเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองดงันี  ้
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หลกัการท่ี 1 ชว่ยเหลือเด็กให้สามารถยอมรับในความเป็นตนเอง 

 หมายถึง การท่ีเด็กสามารถแสดงออกทางความคดิ ความรู้สกึ คา่นิยมของตนเอง

ด้วยการสร้างสรรค์ผลงานศิลปะและค าพดู 

 หลกัการท่ี 2 ชว่ยเหลือให้เด็กค้นพบคณุคา่ ความเช่ือ และทศันคตขิองตน 

  หมายถึง การท่ีเด็กบอกได้วา่ตนเองเป็นผู้ ท่ีสามารถท าประโยชน์ให้กบัผู้ อ่ืนได้และ

แสดงออกถึงความคดิ ความศรัทธาท่ีมีตอ่ตนเองด้วยการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะและค าพดู 

 หลกัการท่ี 3 สนบัสนนุให้เด็กแสดงออกถึงความรู้สึกของตนเอง 

  หมายถึง การท่ีเด็กสามารถเปิดเผยความรู้สึกของตนเองทัง้ทางด้านบวกและด้านลบ 

โดยแสดงออกทางร่างกาย เชน่ ส าหน้า ทา่ทาง ค าพดูและการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะ 

 หลกัการท่ี 4 ชว่ยเหลือให้เด็กได้มีประสบการณ์ในการสร้างสรรค์ 

  หมายถึง การท่ีเด็กแสดงความคดิ ริเร่ิมท าในสิ่งท่ีเป็นสิ่งใหมเ่พิ่มขึน้จากแนวความคดิ

เดมิด้วยตนเอง โดยแสดงอออกด้วยการสร้างสรรค์ผลงานศลิปะและค าพดู 

 หลกัการท่ี 5 ชว่ยให้เดก็รับรู้วา่ตนมีความสามารถในการวางเป้าหมายและฝึกการแก้ปัญหา 

  หมายถึง การท่ีเด็กมีจดุมุง่หมายในอนาคตและสามารถ คดิ ตดัสินใจ แก้ปัญหา ด้วย

สต ิปัญญาของตนเอง เพ่ือเปล่ียนแปลงสิ่งตา่ง ๆ ให้ดีขึน้โดยแสดงออกด้วยการสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะและค าพดู 

 หลกัการท่ี 6 สนบัสนนุให้เด็กมีประสบการณ์ในการท างานร่วมกบัผู้ อ่ืน 

  หมายถึง การท่ีเด็กได้มีสว่นร่วมในการท างานกบัผู้ อ่ืน ได้แลกเปล่ียนความคิดเห็น 

ชว่ยเหลือซึง่กนัและกนั รวมถึงรับผิดชอบงานท่ีได้รับมอบหมาย 

 หลกัการท่ี 7 สง่เสริมให้มีประสบการณ์ของความส าเร็จ 

  หมายถึง การท่ีเด็กสามารถระลกึถึงเหตกุารณ์ในอดีตท่ีตนสามารถบรรลวุตัถปุระสงค์

ในการท าสิ่งตา่ง ๆ ซึง่เป็นสิ่งท่ีตนให้คณุคา่และความส าคญัโดยแสดงออกด้วยการสร้างสรรค์ผลงาน

ศลิปะและค าพดู 

 การวัดคุณภาพกิจกรรม 

 1. ค้นหางานวิจยัท่ีเก่ียวข้องและคดัเลือกกิจกรรมท่ีจะใช้อ้างอิง โดยได้พฒันามาจาก

กิจกรรมเสริมสร้างความรู้สกึการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของ วงศ์สิริ แจม่ฟ้า (2543) และจากการสร้าง
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โปรแกรมศลิปะบ าบดัส าหรับกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองของ ภารดี ก าภ ูณ อยธุยา 

(2550) ซึง่มาจากแนวคิดการเสริมสร้างคณุคา่ในตนเองของ Geldard และ Geldard (2001)  

 2. ตรวจสอบความเหมาะสมของตวักิจกรรมโดยผู้ เช่ียวชาญ ร่วมกบัผู้น ากลุม่ซึง่เป็นผู้ ท่ีมี

ประสบการณ์ในการจดักิจกรรมกลุม่  

 3. ประชมุร่วมกบัผู้น ากลุม่ และทดลองจดักิจกรรมกบักลุ่มตวัอยา่งท่ีไมใ่ชก่ลุม่ทดลอง 

จากนัน้ตรวจสอบข้อบกพร่องพร้อมด าเนินการแก้ไข 

 คุณสมบัตขิองผู้น ากลุ่ม 

 จ านวนผู้น ากลุม่ และผู้ชว่ยผู้น ากลุม่ควรมีความเหมาะสมและเพียงพอตอ่สมาชิกในกลุ่ม ใน

การด าเนินกิจกรรมในกลุม่เป็นอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยคณุสมบตัขิองผู้น ากลุม่ในงานวิจยัครัง้นี ้

เป็น นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา ท่ีมีชัว่โมงการท าวิจยัและการให้บริการด้านการ

ปรึกษาไมต่ ่ากวา่ 700 ชัว่โมง จงึมีความเหมาะสมในการให้เป็นผู้น ากลุม่ในงานวิจยัครัง้นี ้ 

 

วิธีการด าเนินการวิจัย 

 ในการศกึษาผลของกิจกรรมกลุม่ตอ่การเห็นคณุคา่ในตนเองในเดก็วยัรุ่นตอนต้นในครัง้นี ้ได้

แบง่วิธีการด าเนินการวิจยัเป็น 3 ชว่ง ประกอบด้วย ระยะเตรียมการทดลอง, ระยะด าเนินการทดลอง 

และระยะหลงัการทดลอง โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ระยะเตรียมการทดลอง 

              1.1 ในการวิจยัครัง้นี ้กลุม่ผู้วิจยัได้เลือกใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของประ

วีณา ธาดาพรหม (2550) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของรัชนีย์ แก้วค าศรี 

(2545) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของ Coopersmith (Coopersmith 

Self-Esteem Inventories: CSEI) (1984) มาใช้ ซึง่มีข้อกระทง 50 ข้อ และข้อกระทงวดัความจริงใจ

ของผู้ตอบอีก 8 ข้อ รวมทัง้ฉบบัมีข้อกระทงรวม 58 ข้อและท าการทดสอบความเท่ียงโดยให้ใช้กลุม่

ทดสอบจ านวน 84 คน แล้วน ามาประมวลผล  

                1.2 พฒันากิจกรรมกลุม่โดยอ้างอิงจาก กิจกรรมเสริมสร้างความรู้สกึการเห็นคณุคา่ใน

ตนเอง ของ วงศ์สิริ แจม่ฟ้า (2543) และจากโปรแกรมศลิปะบ าบดัส าหรับกลุม่ภารดี ก าภ ูณ อยธุยา 

(2550) ซึง่มาจากแนวคิดการเสริมสร้างคณุคา่ในตนเองของ Geldard และ Geldard (2001) จากนัน้
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ทดลองกบักลุม่น าร่อง (Pilot group) ท่ีเป็นกลุม่อายใุกล้เคียงกบักลุม่ทดลองจริง เพื่อทดสอบ

กิจกรรมและปรับปรุงแก้ไข 

              1.3 ท าหนงัสือขออนญุาตสถานศกึษาเพ่ือขอท าการทดลอง 

2. ระยะด าเนินการทดลอง 

     2.1  แบง่กลุม่ตวัอยา่งเป็น 2 กลุม่ คือก าหนดให้นกัเรียนจากชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4/1 เป็น 

กลุม่ควบคมุ และนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4/2 เป็นกลุ่มทดลอง โดยขัน้ตอนแรกให้ทัง้สองกลุม่ท า

แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองท่ีกลุม่ผู้วิจยัได้พฒันาไว้ จากนัน้คดัเลือกกลุม่ตวัอยา่งท่ีมีระดบั

การเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า จากคะแนนแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองอยูใ่นชว่งเปอร์เซ็นต์

ไทล์ท่ี 0-27 และจากอาสาสมคัรท่ีได้คะแนนอยูใ่นกลุ่มกลางเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมเป็นกลุม่ทดลอง

จ านวน 12 คน และให้เป็นกลุม่ควบคมุอีก 12 คน รวมทัง้หมดเป็น 24 คน   

   2.2  ท ากิจกรรมให้กบักลุม่ทดลองทัง้ 12 คน ท่ีได้แบง่ไว้เป็น 2 กลุม่ แยกท ากิจกรรมกลุม่

ละ 2 วนั ตามกิจกรรมท่ีจดัเตรียมไว้ โดยให้กลุม่ทดลองท่ี 1 ท ากิจกรรมในวนัท่ี 24 ธันวาคม 2555 

และในวนัท่ี 17 มกราคม 2556 สว่นกลุม่ทดลองท่ี 2 ท ากิจกรรมในวนัท่ี 26 ธนัวาคม 2555 และใน

วนัท่ี 18 มกราคม 2556 (ภาคผนวก ง) 

    2.3 เม่ือเสร็จสิน้กิจกรรม ให้กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุทัง้หมดรวม 24 คนท าแบบ

ประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองอีกครัง้ 

3. ระยะหลังการทดลอง 
     3.1 น าแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองท่ีได้กลุม่ตวัอยา่งมาวิเคราะห์ทางสถิต ิเพ่ือ

เปรียบเทียบผลท่ีเกิดขึน้ก่อนและหลงัการท ากิจกรรมกลุม่ระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ โดย

ให้กลุม่ทดลองท าแบบประเมินทนัทีหลงัจากกิจกรรมเสร็จสิน้ สว่นในกลุม่ควบคมุให้ท าแบบประเมิน

หลงัจากกลุม่ทดลอง 1 สปัดาห์ ด้วยข้อจ ากดัทางด้านเวลา จากนัน้กลุม่ผู้ วิจยัจงึได้ท าการวิเคราะห์ 

Pair Sample t-test และ Independent Sample t-test จากนัน้สรุปผลและอภิปรายการทดลอง 

    3.2 เน่ืองด้วยทางโรงเรียนไมส่ะดวกให้จดัท ากิจกรรมกลุม่ให้กบักลุม่ควบคมุ ในชว่งเสร็จ

สิน้การทดลอง เน่ืองจากเป็นเวลาชว่งใกล้สอบปลายภาคการศกึษา กลุม่ผู้ ร่วมวิจยัจงึได้อธิบายถึง

หลกัการสร้างกิจกรรมกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองให้กบักลุม่ควบคมุแทน 

 อนึง่ ด้วยเพราะกลุม่ผู้วิจยัไมส่ามารถด าเนินกิจกรรมกลุม่ให้กับกลุม่ควบคมุได้ เน่ืองจาก

เป็นชว่งใกล้เวลาสอบปลายภาคการศกึษาของกลุม่ตวัอยา่ง แตเ่พ่ือเป็นการพิทกัษ์สิทธ์ิของกลุม่
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ควบคมุในงานวิจยัครัง้นี ้กลุ่มผู้วิจยัจงึได้ขอให้ผู้น ากลุม่ท่ีฝึกงานในต าแหนง่ครูแนะแนวของโรงเรียน

ไตรมิตรวิทยาลยัได้เป็นผู้ด าเนินกิจกรรมกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองให้แก่กลุม่

ควบคมุ 
 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 
 

 

 

 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. เพ่ือวิเคราะห์สมมตฐิานข้อท่ี 1 คือ กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ ก่อนการจดักิจกรรมกลุม่ 

ไมมี่ความแตกตา่งในคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองของทัง้สองกลุม่ โดยใช้สถิติ 

Independent sample t-test  

 2. เพ่ือวิเคราะห์สมมตฐิานข้อท่ี 2 คือ กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มขึน้

หลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มโดยใช้สถิต ิPair sample t-test 

 3. เพ่ือวิเคราะห์สมมตฐิานข้อท่ี 3 คือ กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกวา่

กลุม่ควบคมุหลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่โดยใช้สถิติ Independent sample t-test

เปรียบเทียบความ
แตกตา่งตา่ง ของคะแนน 

Pre test ระหวา่งกลุม่
ทดลองและกลุม่ควบคมุ 
จากนัน้เปรียบเทียบ

คะแนน Post test ระหวา่ง
กลุม่ทดลองและกลุม่

ควบคมุ 

เปรียบเทียบ
ความแตกตา่ง

ตา่ง 

เปรียบเทียบ
ความแตกตา่ง

ตา่ง 

Posttest 
 

Pretest 
 

Posttest 

Pretest 

กลุม่ควบคมุ 

กลุม่ทดลอง 

กลุม่ตวัอยา่ง 
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บทที่ 3 

ผลการวิเคราะห์ 

 

 การวิจยันีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาผลของการจดักิจกรรมกลุม่ เพื่อเสริมสร้างการเห็นคณุคา่

ในตนเองของวยัรุ่น ซึง่กลุม่ผู้วิจยัได้ใช้รูปแบบการวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi Experimental Design) 

แบบทดลองก่อนและหลงั (Pretest-Posttest Control Group Design) โดยแบง่กลุม่ตวัอยา่งเป็น 2 

กลุม่ คือ กลุม่ทดลอง และกลุม่ควบคมุ 

 กลุม่ตวัอยา่ง (Population Samples) คือ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4/2 ท่ีมีคะแนนการ

เห็นคณุคา่ในตนเองต ่า และจากอาสาสมคัรท่ีได้คะแนนอยูใ่นกลุม่กลางจากโรงเรียนไตรมิตร

วิทยาลยั จ านวน 12 คน ตอบแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองฉบบันกัเรียน (The Self-Esteem 

Inventory School Form) คดัเลือกนกัเรียนท่ีมีการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า โดยการหาเกณฑ์อ้างอิง 

(Normal Curve) ของกลุม่ตวัอยา่งจ านวน 39 คน คดัเลือกนกัเรียนท่ีมีคะแนนในช่วงเปอร์เซ็นไทล์ท่ี 

0-27 จ านวน 12 คน แตเ่น่ืองจากมีกลุม่ตวัอยา่ง 3 คน ไมต้่องการจะเข้าร่วมกิจกรรม กลุม่ผู้วิจยัจงึ

ขออาสาสมคัรท่ีมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองอยูใ่นกลุม่กลางอีกจ านวน 3 คนเพ่ือเข้าร่วมการ

ทดลอง  

 เม่ือสิน้สดุการจดักิจกรรมกลุ่มเพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเอง กลุม่ผู้วิจยัได้ให้กลุม่

ตวัอยา่งแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองเพ่ือน าคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองท่ีได้ไป

เปรียบเทียบกบัคะแนนท่ีได้ก่อนการทดลอง ด้วยวิธีการทดสอบคา่ที (Pair Sample t-test) และ

ทดสอบความแตกตา่งของคะแนนเฉล่ียท่ีได้ไปเปรียบเทียบกบักลุม่ควบคมุ ด้วยวิธีการทดสอบคา่ที 

(Independent Sample t-test) การน าเสนอข้อมลูแบง่เป็น 3 กลุม่ดงันี ้

ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่ง 

ตอนท่ี 2 แผนภมูิแสดงคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนและหลงัการทดลองของกลุ่มตวัอยา่ง 

 1. แผนภมูิการแสดงคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ ของกลุม่

ทดลองและกลุม่ควบคมุ 

 2. แผนภมูิแสดงคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนและหลงัการทดลองของกลุม่ทดลอง 

 3. ตารางสรุปคา่เฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนและหลงัการทดลองของกลุม่ตวัอย่าง 

 

 



37 

 

ตอนท่ี 3 ผลทดสอบความแตกตา่งระหว่างคา่เฉล่ียคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองของกลุม่ตวัอยา่ง 

1. ผลการทดสอบความแตกตา่งของคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองระหว่างกลุ่ม

ทดลอง และกลุม่ควบคมุ ก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ด้วยวิธีการทดสอบคา่ที (Independent 

Sample t-test)  

2. ผลการทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉล่ียคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองของทัง้กลุม่

ทดลอง และกลุม่ควบคมุก่อนและหลงัการเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ด้วยวิธีการทดสอบคา่ที (Pair 

Sample t-test) 

 3. ผลการทดสอบความแตกตา่งของคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองระหว่างกลุ่ม

ทดลอง และกลุม่ควบคมุ หลงัการเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ด้วยวิธีการทดสอบคา่ที (Independent 

Sample t-test) 
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ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่าง 

 

 ตารางท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม 

ข้อมูลท่ัวไป กลุ่มทดลอง             กลุ่มควบคุม                  รวม 

คน            ร้อยละ        คน           ร้อยละ       คน         ร้อยละ 

เพศ 

     ชาย                             12               100               12             100              24             100 

    หญิง                               0                  0                  0                0                0                 0 

รวม                           12               100                12            100              24              100 

อายุ 

    15 ปี  

 

      6                50                  7           58.33            13             54.17 

    16 ปี                                5             41.67               5           41.67            10             41.67 

     17 ปี                               1               8.33               0                0                1               4.17 

รวม                                    12            100                 12             100               24            100 

ผลการเรียน 

     เกรด 3.00-4.00               4             33.33              9               75               13            54.17 

     เกรด 2.00-3.00               7             58.33              3               25               10            41.67 

     เกรด 1.00-2.00               1               8.33              0                 0                 1             4.17 

     เกรดต ่ากวา่ 1.00             0                  0                0                 0                  0                0 

รวม                             12               100            12              100                24             100 

  

จากตารางท่ี 1 พบว่ากลุม่ตวัอยา่งทัง้หมด 24 คน เป็นเพศชายทัง้ 24 คน (ร้อยละ 100) 

กลุม่ตวัอยา่งสว่นใหญ่อาย ุ15 ปี คิดเป็นร้อยละ 54.17 รองลงมาคืออาย ุ16 ปี คิดเป็นร้อยละ 41.67 

และสว่นน้อย คืออาย ุ17 ปี คดิเป็นร้อยละ 4.17 เม่ือพิจารณาผลการเรียนพบว่า สว่นใหญ่ได้เกรด 

3.00-4.00 คิดเป็นร้อยละ 54.17 รองลงมาคือได้เกรด 2.00-3.00 คดิเป็นร้อยละ 41.67 และสว่นน้อย

คือเกรด 1.00-2.00 คดิเป็นร้อยละ 4.17 
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 ตารางท่ี 2  สรุปค่าเฉล่ียคะแนนการเห็นคุณค่าในตนเองก่อนและหลังการทดลอง

ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

กลุม่ ก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม หลงัการเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ 

M SD M SD 

กลุม่ทดลอง (n=12) 47.29 13.67 68.54 11.40 

กลุม่ควบคมุ (n=12) 48.33 13.91 59.38 17.32 

 

 จากตารางท่ี 2 พบว่า ก่อนการทดลองคา่เฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองของกลุม่ทดลองมีคา่ 

M=47.29, SD=13.67 กลุม่ควบคมุมีคา่เฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง M=48.33, SD=13.91 

 หลงัการทดลอง กลุม่ทดลองมีคา่เฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง M=68.54, SD=11.40 กลุม่

ควบคมุมีคา่เฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง M=59.38, SD=17.32 มีความหมายวา่ ทัง้กลุม่ทดลอง

และกลุม่ควบคมุมีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มสงูขึน้ หลงัจากท่ีกลุม่ทดลองได้เข้าร่วม

กิจกรรมกลุม่ และหลงัจากท่ีกลุม่ควบคมุได้รับกิจกรรมในชัน้เรียนตามปกติ 

 

ตอนที่ 3 ผลการทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉล่ียคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองของกลุม่

ตวัอยา่ง 

 ตารางท่ี 3 ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียคะแนนการเหน็คุณค่าใน

ตนเองของกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มด้วยวิธี

ทดสอบค่าที (Pair Sample t-test) 

 

*p < .05, หนึง่หาง. 

กลุม่           ก่อนการทดลอง                         หลงัการทดลอง   
 

 
         M             SD                    M             SD               t                     

กลุม่ทดลอง   

(n = 12)                     47.29         13.67                    68.54            11.40            5.725* 

กลุม่ควบคมุ  

 (n = 12)                    48.33         13.91                    59.38            17.32           3.129* 
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 จากตารางท่ี 3 พบว่า ในชว่งหลงัการเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ คา่เฉล่ียคะแนนการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองของกลุม่ทดลอง สงูขึน้กวา่ก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

(t = 5.725, df = 11, p < .05) และกลุม่ควบคมุ หลงัการเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ คา่เฉล่ียคะแนนการ

เห็นคณุคา่ในตนเองสงูขึน้กว่าก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  

(t = 3.129, df = 11, p < .05) 

หลงัจากเข้าร่วมกิจกรรม กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มขึน้จาก 

47.29 เป็น 68.54 คะแนน ส่วนกลุม่ควบคมุ มีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มขึน้จาก 

48.33 เป็น 59.38 คะแนน จะเห็นได้วา่ในชว่งก่อนเข้าร่วมกิจกรรม กลุม่ทดลอง และกลุม่ควบคมุมี

คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองไมเ่ทา่กนั คือ 47.29 และ 48.33 คะแนนตามล าดบั กลุม่ผู้วิจยั

ได้ค านงึถึงความแตกตา่งของคะแนนดงักล่าว ตามหลกัการของ Kerlinger และ Lee (2000) ท่ีได้

กลา่วถึงสาเหตจุากปัจจยัทัง้ภายนอกและภายในของกลุ่มตวัอยา่งท่ีกลุม่ผู้วิจยัไมส่ามารถควบคมุได้ 

เชน่ เหตกุารณ์ในชีวิตของกลุ่มตวัอยา่งท่ีเกิดขึน้ระหว่างชว่งการจดักิจกรรมกลุม่ หรือความเครียด

จากการทดสอบ กิจกรรมกีฬาสี และอ่ืน ๆ ซึง่ปัจจยัดงักล่าวอาจสง่ผลตอ่คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่

ในตนเองหลงัการทดลอง ท่ีอาจมิใชเ่กิดจากท่ีกิจกรรมกลุ่มในการวิจยัเทา่นัน้ซึง่จดัเป็นปัจจยัแทรก

ซ้อน  

 กลุม่ผู้วิจยัจงึพยายามควบคมุปัจจยัแทรกซ้อนนัน้ โดยเปรียบเทียบความแตกตา่งของ

คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ ในชว่งหลงัการทดลอง 

โดยการน าคะแนนในชว่งหลงัการทดลองมาลบออกด้วยคะแนนก่อนการทดลอง ในท่ีนีค้ะแนนของ
กลุม่ทดลอง คือ 68.54 ลบออกด้วย 47.29 ได้คา่คะแนนความแตกตา่งเทา่กบั 21.25 คะแนน ส่วน

คะแนนของกลุม่ควบคมุ คือ 59.38 ลบออกด้วย 48.33 ได้คา่คะแนนความแตกตา่งเท่ากบั 11.05 

คะแนน จากนัน้จงึได้น าคะแนนความแตกตา่งของทัง้กลุ่มทดลองและกลุม่ควบคมุมาเปรียบเทียบหา

ความแตกตา่งระหวา่งกลุม่อีกครัง้ โดยการใช้ คา่สถิติ Independent Sample t-test ตอ่ไป ซึง่ได้ผล

ดงัตารางท่ี 4 
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ตารางท่ี 4  แสดงผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียคะแนนการเห็นคุณค่า

ในตนเองโดยเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  ก่อนและหลังการทดลอง

ด้วยการทดสอบค่าที (Independent Sample t-test)  

*p < .05, หนึง่หาง. 

 
 ตารางท่ี 4  แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกตา่งของคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ใน

ตนเอง ระหวา่งกลุม่ทดลอง  และกลุม่ควบคมุ ก่อนและหลงัการทดลองด้วยการทดสอบคา่ที  

(Independent Sample t-test) พบวา่คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของกลุม่ทดลอง ในช่วง

ก่อนการทดลอง (M = 47.29, SD = 13.67) กบัคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของกลุม่

ควบคมุ (M = 48.33, SD =13.91) ไมแ่ตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต ิ 

(t = .185, p >.05) 

 สว่นคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของกลุม่ทดลอง ในชว่งหลงัการทดลองท่ีได้มา

จากการเปรียบเทียบความแตกตา่งของคะแนนหลงัการทดลองลบด้วยคะแนนก่อนการทดลอง (M=

21.25, SD =12.86) สงูกวา่คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองของกลุม่ควบคมุ ในชว่งหลงัการ

ทดลอง (M = 11.05, SD = 12.22) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิ .05 (t = 1.993, p <.05)

กลุม่     ก่อนการทดลอง                            หลงัการทดลอง                คะแนนความแตกตา่ง  
                                                                                     (หลงัการทดลอง-ก่อนการทดลอง) 

 

   

t 

 
 

    M           SD          t          M          SD              M          SD 

กลุม่ทดลอง      47.29        13.67                    68.54       11.40            21.25        12.86 

(n = 12)                      

กลุม่ควบคมุ     48.33        13.91                    59.38       17.32            11.05        12.22 

(n = 12)                      

  .185 1.993* 
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บทที่ 4 

อภปิรายผลการวิจัย 

 

การวิจยันีเ้ป็นการวิจยักึ่งการทดลอง เพ่ือศกึษาผลของกิจกรรมกลุม่ตอ่การเสริมสร้างการ

เห็นคณุคา่ในตนเองของวยัรุ่น ผู้วิจยัสามารถอภิปรายผลตามสมมตฐิานได้ดงันี ้

สมมติฐานที่1 กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนเข้าร่วมกิจกรรมไม่

แตกตา่งกนั  

           ผลการทดสอบสนบัสนนุสมมตฐิานข้อท่ี 1 กลา่วคือ คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง 

ชว่งก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมระหวา่งกลุม่ทดลอง (M = 47.29, SD = 13.67) กบักลุม่ควบคมุ (M = 

48.33, SD = 13.91) ไมแ่ตกตา่งกนั 

 สามารถอภิปรายได้วา่ กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุอยูใ่นสิ่งแวดล้อมท่ีใกล้เคียงกนั 

ยกตวัอย่างเชน่ ทัง้กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุอยูใ่นสภาพแวดล้อมของโรงเรียนเดียวกนั อยูใ่น

ระดบัชัน้ และแผนการเรียนเดียวกนั คือสายวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ดงันัน้บทบาทการสอนของ

คณุครูผู้สอน ในการสอนให้เดก็มีความสามารถ เปิดโอกาสให้เดก็สามารถท ากิจกรรมตา่ง ๆ รวมไป

ถึงการให้ความชว่ยเหลือแก่เดก็ในการแก้ปัญหา  จงึมีความใกล้เคียงกนัสงู ซึง่บทบาทของโรงเรียน

และการบทบาทของครูผู้สอนดงักลา่ว สง่ผลตอ่การพฒันาการเห็นคณุคา่ในตนเองของเดก็ 

(Coopersmith, 1967 อ้างถึงใน วงศ์สิริแจม่ฟ้า, 2543) ท าให้ทัง้กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุมี

คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองไมแ่ตกตา่งกนัก่อนเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ 

   

สมมติฐานที ่2 กลุ่มทดลองมีคะแนนการเห็นคณุค่าในตนเองเพ่ิมข้ึนหลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

 ผลการทดลองสนบัสนนุสมมตฐิานข้อท่ี 2 กล่าวคือ ผู้ ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมมีคะแนนการเห็น

คณุคา่ในตนเองเพิ่มขึน้หลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ พบวา่คา่เฉล่ียคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเอง

ของกลุม่ทดลองหลงัเข้าร่วมกิจกรรม (M = 68.54, SD = 11.40) สงูกวา่คา่เฉล่ียคะแนนการเห็น

คณุคา่ในตนเองก่อนการเข้าร่วมกิจกรรม (M = 47.29, SD =13.67) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  

(t = 5.725, p > .05) 
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 สามารถอภิปรายได้วา่การท่ีกลุม่ทดลองมีคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูขึน้ หลงั

การเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ อาจเน่ืองมาจากกิจกรรมท่ีกลุม่ผู้วิจยัเลือกใช้ในการเสริมสร้างการเห็น

คณุคา่ในตนเอง ตามแนวความคดิของ Geldard และ Geldard (2001) ซึง่ได้เสนอแนวคดิในการ

เสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองแบบกลุม่ไว้ว่า การเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองจะสง่ผลให้

สมาชิกยอมรับในความเป็นตนเอง ค้นพบคณุคา่ของตนเอง สนบัสนนุให้แสดงออกถึงความรู้สกึของ

ตน ได้มีประสบการณ์ในเชิงสร้างสรรค์ เกิดการตระหนกัวา่ตนเองมีความสามารถในการวางแผนและ

แก้ปัญหา รวมถึงการมีประสบการณ์ในการท างานร่วมกบัผู้ อ่ืน และสง่เสริมท าให้สมาชิกมี

ประสบการณ์ความส าเร็จ 

 สอดคล้องกบัแนวคิดของ Geldard & Geldard (2001) ท่ีได้กลา่ววา่การจดักิจกรรมกลุม่

ส าหรับสมาชิกวา่จะเป็นการชว่ยให้การบริการปรึกษา และความงอกงามส่วนบคุคลในเบือ้งต้นได้ 

เน่ืองจากการจดักิจกรรมกลุ่มนัน้ได้เน้นในหลกัการการเรียนรู้จากประสบการณ์ ตามท่ี Corey และ 

Corey (2006) ได้กลา่วถึงหลกัการในการด าเนินกระบวนการกลุม่ไว้ว่าเป็นการเปิดเผยตนเองและ

การเปิดเผยของสมาชิกในกลุม่ (Self-Disclosure and the Group Member) และจากผู้น ากลุม่ท่ีมี

ประสิทธิภาพ ดงัท่ีกาญจนา ไชยพนัธุ์ (2549) ได้กลา่วไว้วา่ ผู้น ากลุม่ มีอิทธิพลตอ่กลุ่มในการชว่ย

อ านวยความสะดวกให้การท างานในกลุม่ได้ส าเร็จบรรลเุป้าหมายท่ีได้ตัง้ไว้ รวมทัง้กระบวนการกลุม่

ยงัชว่ยให้สมาชิกได้เรียนรู้การเห็นคณุคา่ในตนเองได้ดี  Geldard & Geldard (2001) 

 จากผลการวิจยันีย้งัสอดคล้องกบังานวิจยัของ Essler, Arthur และ  Stickley (2006) ท่ีได้

ท าการศกึษาตวัอย่างการท ากิจกรรมกลุม่(Intervention) ท่ีได้ผลดีกบัชว่งวยัรุ่นได้แก่งานวิจยัของ ใน

การใช้กิจกรรมกลุม่ในโรงเรียนเพ่ือลดทอนเจตคตทิางลบและสง่เสริมสุขภาพจิตในวยัรุ่น ซึง่งานวิจยั

นีเ้ห็นวา่การเพิ่มการเห็นคณุคา่ในตนเอง จะชว่ยลดการเลือกปฏิบตัิตอ่ผู้ อ่ืนและกิจกรรมกลุม่แบบ

การให้ความรู้สามารถเพิ่มเจตคตทิางบวกแก่วยัรุ่นเก่ียวกบัปัญหาสขุภาพจิต โดยมีขัน้ตอนของ

กิจกรรมคือ ให้ความรู้และปลกูฝังเจตคตเิก่ียวกบัปัญหาสขุภาพจิตแก่นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น 

และมีการใช้ค าถาม “Mindout for Mental Health” วดัผลก่อน-หลงัการท ากิจกรรม ผลปรากฏวา่ 

หลงัจากท ากิจกรรมกลุม่คา่เฉล่ียคะแนนของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นเพิ่มขึน้ (p = 0.015) และ

สดัสว่นของนกัเรียนท่ีแสดงพฤตกิรรมเลือกปฏิบตัเิพ่ือพบกบัผู้ ท่ีมีปัญหาสขุภาพจิตก็ลดลงจากเส้น

ฐานเดมิ 
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จงึสรุปได้วา่ การใช้กิจกรรมกลุม่ ชว่ยให้เดก็วยัรุ่นตอนต้นมีการเพิ่มขึน้ของการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองเพิ่มขึน้ จงึมีคะแนนในการท าแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มมากขึน้ 

 

สมมติฐานที ่3 กลุ่มทดลองมีคะแนนการเห็นคณุค่าในตนเองสูงกว่ากลุ่มควบคมุหลงัจากเข้าร่วม

กิจกรรม 

 ผลการทดลองสนบัสนนุสมมตฐิานท่ี 3 กลา่วคือ คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองของ

กลุม่ทดลอง ในชว่งหลงัการทดลอง (M = 21.25, SD = 12.86) สงูกวา่คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่

ในตนเองของกลุม่ควบคมุ ในชว่งหลงัการทดลอง (M = 11.05, SD = 12.22) อยา่งมีนยัส าคญัทาง

สถิตท่ีิ .05 (t = 1.993, p < .05) 

สามารถอธิบายผลได้เหมือนกบัสมมตฐิานข้อท่ี 1 ดงันีคื้อ การเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ของ

ผู้วิจยั ชว่ยให้การเห็นคณุคา่ในตนเองของเด็กวนัรุ่นตอนต้น เพิ่มมากขึน้กวา่ กลุม่ท่ีไมไ่ด้รับการเข้า

ร่วมกิจกรรมกลุม่ 

 แม้วา่คะแนนของกลุม่ควบคมุจะเพิ่มขึน้เชน่กนัแม้ไมไ่ด้ท ากิจกรรมกลุม่ อาจจะเป็นผลมา

จากการท่ีช่วงก่อนการท าแบบทดสอบนัน้อยูใ่นชว่งระหว่างการสอบกลางภาคซึง่สง่ผลตอ่การเห็น

คณุคา่ในตนเองท่ีอาจจะต ่าลงเน่ืองจากเกิดความกงัวลในการสอบ ดงันัน้เม่ือเทียบกบัการท า

แบบทดสอบอีกครัง้ท่ีพบวา่คะแนนของกลุม่ควบคมุได้เพิ่มขึน้ อาจเป็นคา่ความแตกตา่งท่ีมีผลมา

จากคะแนนการท าแบบทดสอบครัง้แรกท่ีลดลงเน่ืองจากได้รับอิทธิพลจากความวิตกกงัวลในชว่งของ

การสอบ การเห็นคณุคา่ในตนเองมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลาโดยธรรมชาต ิขึน้กบัประสบการณ์ท่ี

ได้รับ ซึง่อาจเป็นได้ทัง้ประสบการณ์ความส าเร็จหรือความล้มเหลว เน่ืองจากการมีปัจจยัทัง้ภายนอก 

เชน่การสอบ การเข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียน และอ่ืน ๆ ล้วนสง่ผลให้การเห็นคณุคา่ในตนเองเกิดการ

เปล่ียนแปลงได้ทัง้สิน้ แตอ่ย่างไรก็ตามการเห็นคณุคา่ในตนเองของเราก็สามารถกลบัมาสูร่ะดบัปกติ

ได้ เม่ือปัจจยันัน้ ๆ ได้ผา่นพ้นไป (Murk, 1995 อ้างถึงในภารดี ก าภ ูณ อยธุยา, 2550) แตอ่ยา่งไรก็

ตามยงัเพิ่มขึน้ไมเ่ทา่กลุม่ทดลองท่ีได้รับกิจกรรมกลุม่  

 อีกทัง้ชว่งท่ีกลุม่ผู้วิจยัเก็บข้อมลูคะแนนท่ีได้จากการท าแบบทดสอบการเห็นคณุคา่ในตนเอง

ชว่งหลงัการทดลอง (Post-test) เป็นชว่งท่ีเพิ่งผา่นการจดักิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน ซึง่อาจจะ

สง่ผลให้กลุม่ควบคมุมีคะแนนการเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มขึน้ ซึง่สอดคล้องกบังานวิจยัวา่

กิจกรรมกีฬาสี เป็นกีฬาท่ีจดัขึน้ในโรงเรียน ซึง่เป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้มีโอกาสส ารวจ
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ความสนใจท่ีหลากหลาย ทัง้ในด้านความสนใจและความท้าทาย โดยเหตผุลเบือ้งต้นของการแขง่ขนั

จะเป็นความสนกุสนานเพลิดเพลิน มากกวา่ท่ีจะแขง่ขนัเอาชนะ โดยในสภาวะเช่นนี ้เป็นการพฒันา

เจตคตทิางบวก ซึง่การเพิ่มการเห็นคณุคา่ในตนเองการปฏิสมัพนัธ์กบัสงัคมทางบวก ซึง่สามารถชว่ย

ป้องกนัการเกิดภาวะซมึเศร้า การคดิฆา่ตวัตายได้ ในการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสี เดก็ ๆ สนกุสนาน 

มากกกว่าความรู้สกึกดดนัในการท่ีตนต้องเป็นผู้ชนะ เพิ่มสมรรถภาพทางกายจากการเลน่กีฬา 

นอกจากนีส้ิ่งแวดล้อมในกีฬาสียงัมีสว่นชว่ยในการพฒันาเจตคตทิางบวก เพิ่มการเห็นคณุคา่ใน

ตนเอง เพิ่มปฏิสมัพนัธ์ทางบวกกบัผู้ อ่ืน (Babiss & Gangwisch, 2009)  

 นอกจากนี ้McLain (2011) ยงัได้กลา่วว่ากิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน สามารถชว่ยให้

นกัเรียนจดัการกบัความเครียดได้ เพราะกิจกรรมกีฬาสีสามารถเพิ่มโอกาสในการปฏิสมัพนัธ์ระหวา่ง

เพ่ือน ๆ ให้กบัเดก็ ๆ ท าให้เด็กได้รู้จกัปรับตวั การท างานร่วมกนั สร้างมนษุย์สมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืน และ

เสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองอีกด้วย  

 อภิปรายได้วา่ กิจกรรมกลุม่ สง่ผลให้กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกวา่

กลุม่ควบคมุหลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมได้จริง แตใ่นสว่นท่ีกลุม่ควบคมุ มีคะแนนการเห็นคณุคา่ใน

ตนเองเพิ่มขึน้ก็สามารถอภิปรายได้ว่า อาจจะมีสาเหตมุาจากทางปัจจยัภายนอกเข้ามาแทรกซ้อน 

เชน่ การสอบกลางภาคการศกึษา และการจดักิจกรรมกีฬาสีนัน่เอง

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=Babiss%20LA%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=19692930
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ 

 

วัตถุประสงค์ในการวิจัย 

 1. เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองในเด็กวัยรุ่นตอนต้น  

 2. เพ่ือเปรียบเทียบการเห็นคณุคา่ในตนเองของเดก็วยัรุ่นตอนต้น ในกลุม่ท่ีได้รับการจดั

กิจกรรมกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนและหลงัได้รับกิจกรรม 

 3. เพ่ือศกึษาผลของการเห็นคณุคา่ในตนเองของเดก็กลุม่ทดลอง และกลุม่ควบคมุ 

 

สมมติฐานการวิจัย  

  1. กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองก่อนเข้าร่วมกิจกรรมไม่

แตกตา่งกนั 

             2. กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มขึน้หลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่ 

  3. กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกว่ากลุม่ควบคมุหลงัจากเข้าร่วม

กิจกรรมกลุม่ 

 

ขอบเขตการวิจัย 

 การวิจยันีเ้ป็นการวิจยักึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research) โดยกลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้

ในการวิจยัเป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 ท่ีมีอายรุะหวา่ง 15-17 ปี จ านวนทัง้สิน้ 24 คน โดย

แบง่เป็นกลุม่ทดลอง และกลุ่มควบคมุ กลุม่ละ 12 คน ซึง่นกัเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มทกุคน ล้วนมี

ระดบัการเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า หรืออยูใ่นเกณฑ์ปานกลาง  

 

ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย  

 ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) คือ กิจกรรมกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ใน

ตนเอง 

 ตวัแปรตาม (Dependent Variable) คือ การเห็นคณุคา่ในตนเองของเดก็วยัรุ่นตอนต้น 
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เคร่ืองมือที่ใช้ที่ใช้ในการวิจัย 

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัในครัง้นี ้ได้แก่ 

1. แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไป 

2. แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเอง 

3. กิจกรรมกลุม่เพ่ือการสง่เสริมการเห็นคณุคา่ในตนเอง 

 1. แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไป  

 ผู้วิจยัออกแบบสอบถามข้อมลูทัว่ไป (ภาคผนวก ข) เพ่ือท่ีจะได้รู้ข้อมลูพืน้ฐานเก่ียวกบัเดก็ 

ท าให้สามารถท าความคุ้นเคยกบักลุม่ตวัอยา่งได้เร็วขึน้ และสามารถน าข้อมลูไปร่วมพิจารณากบั

ผลการวจิยั 

          2. แบบประเมินการเหน็คุณค่าในตนเอง 

 ในการวิจยัครัง้นี ้กลุม่ผู้วิจยัได้ใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของประวีณา ธาดา

พรหม (2550) โดยพฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของรัชนีย์ แก้วค าศรี (2545) 

ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของ Coopersmith (Coopersmith Self-

Esteem Inventories: CSEI) (1984) มาใช้ ซึง่มีข้อกระทง 50 ข้อ และข้อกระทงวดัความจริงใจของ

ผู้ตอบอีก 8 ข้อ รวมทัง้ฉบบัมีข้อกระทงรวม 58 ข้อ  

 3. กิจกรรมกลุ่มเพื่อส่งเสริมการเหน็คุณค่าในตนเอง 

 กลุม่ผู้วิจยัได้ศกึษาแนวคดิและทฤษฎีท่ีจะน ามาใช้เป็นกรอบในการสร้างกิจกรรมกลุม่เพ่ือ

เสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเอง จากกิจกรรมเสริมสร้างความรู้สกึการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของ 

วงศ์สิริ แจม่ฟ้า (2543) และจากโปรแกรมศลิปะบ าบดัส าหรับกลุม่ภารดี ก าภ ูณ อยธุยา (2550) ซึง่

มาจากแนวคดิการเสริมสร้างคณุคา่ในตนเองของ Geldard และ Geldard (2001) โดยกลุม่ผู้วิจยัได้

มีการน ามาปรับปรุงให้เหมาะสมกบักลุม่ตวัอย่างร่วมกบัผู้น ากลุม่ซึง่เป็นผู้ ท่ีมีประสบการณ์ในการจดั

กิจกรรมกลุม่ โดยขอค าแนะน าจากอาจารย์ท่ีปรึกษา  

 

วิธีการด าเนินการวิจัย 

 ในการศกึษาผลของกิจกรรมกลุม่ตอ่การเห็นคณุคา่ในตนเองในเดก็วยัรุ่นตอนต้นในครัง้นี ้ได้

แบง่วิธีการด าเนินการวิจยัเป็น 3 ชว่ง ประกอบด้วย ระยะเตรียมการทดลอง, ระยะด าเนินการทดลอง 

และระยะหลงัการทดลอง โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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1. ระยะเตรียมการทดลอง 

              1.1 ในการวิจยัครัง้นี ้กลุม่ผู้วิจยัได้เลือกใช้แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของ   

ประวีณา ธาดาพรหม (2550) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของรัชนีย์ แก้ว

ค าศรี (2545) ซึง่พฒันามาจากแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองของ Coopersmith 

(Coopersmith Self-Esteem Inventories: CSEI) (1984) มาใช้ ซึง่มีข้อกระทง 50 ข้อ และข้อกระทง

วดัความจริงใจของผู้ตอบอีก 8 ข้อ รวมทัง้ฉบบัมีข้อกระทงรวม 58 ข้อและท าการทดสอบความเท่ียง

โดยให้ใช้กลุม่ทดสอบจ านวน 84 คน แล้วน ามาประมวลผล  

                1.2 พฒันากิจกรรมกลุม่โดยอ้างอิงจาก กิจกรรมเสริมสร้างความรู้สกึการเห็นคณุคา่ใน

ตนเอง ของ วงศ์สิริ แจม่ฟ้า (2543) และจากโปรแกรมศลิปะบ าบดัส าหรับกลุม่ภารดี ก าภ ูณ อยธุยา 

(2550) ซึง่มาจากแนวคิดการเสริมสร้างคณุคา่ในตนเองของ Geldard และ Geldard (2001) จากนัน้

ทดลองกบักลุม่น าร่อง (Pilot group) ท่ีเป็นกลุม่อายใุกล้เคียงกบักลุม่ทดลองจริง เพื่อทดสอบ

กิจกรรมและปรับปรุงแก้ไข 

              1.3 ท าหนงัสือขออนญุาตสถานศกึษาเพ่ือขอท าการทดลอง 

2. ระยะด าเนินการทดลอง 

     2.1  แบง่กลุม่ตวัอยา่งเป็น 2 กลุม่ คือก าหนดให้นกัเรียนจากชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4/1 เป็น 

กลุม่ควบคมุ และนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4/2 เป็นกลุ่มทดลอง โดยขัน้ตอนแรกให้ทัง้สองกลุม่ท า

แบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองท่ีกลุม่ผู้วิจยัได้พฒันาไว้ จากนัน้คดัเลือกกลุม่ตวัอยา่งท่ีมีระดบั

การเห็นคณุคา่ในตนเองต ่า จากคะแนนแบบประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองอยูใ่นชว่งเปอร์เซ็นต์-

ไทล์ท่ี 0-27 และจากอาสาสมคัรท่ีได้คะแนนอยูใ่นกลุม่กลางเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมเป็นกลุม่ทดลอง

จ านวน 12 คน และให้เป็นกลุม่ควบคมุอีก 12 คน รวมทัง้หมดเป็น 24 คน   

   2.2  ท ากิจกรรมให้กบักลุม่ทดลองทัง้ 12 คน ท่ีได้แบง่ไว้เป็น 2 กลุม่ แยกท ากิจกรรมกลุม่

ละ 2 วนั ตามกิจกรรมท่ีจดัเตรียมไว้ 

    2.3 เม่ือเสร็จสิน้กิจกรรม ให้กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุทัง้หมดรวม 24 คนท าแบบ

ประเมินการเห็นคณุคา่ในตนเองอีกครัง้ 

3. ระยะหลังการทดลอง 
     3.1 น าแบบประเมิน การเห็นคณุคา่ในตนเองท่ีได้กลุม่ตวัอยา่งมาวิเคราะห์ทางสถิต ิเพ่ือ

เปรียบเทียบผลท่ีเกิดขึน้ก่อนและหลงัการท ากิจกรรมกลุม่ระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ โดย
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ใช้วิเคราะห์ ทัง้ Pair Sample t-test และ Independent Sample t-testจากนัน้สรุปผลและอภิปราย

การทดลอง 

    3.2 เน่ืองด้วยทางโรงเรียนไมส่ะดวกให้จดัท ากิจกรรมกลุม่ให้กบักลุม่ควบคมุ ในชว่งเสร็จ

สิน้การทดลอง เน่ืองจากเป็นเวลาชว่งใกล้สอบปลายภาคการศกึษา กลุม่ผู้ ร่วมวิจยัจงึได้อธิบายถึง

หลกัการสร้างกิจกรรมกลุม่เพ่ือเสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเองให้กบักลุม่ควบคมุแทน 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. เพ่ือวิเคราะห์สมมตฐิานข้อท่ี 1 คือ กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ ก่อนการจดักิจกรรมกลุม่ 

ไมมี่ความแตกตา่งในคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองของทัง้สองกลุม่ โดยใช้สถิติ 

Independent sample t-test  

 2. เพ่ือวิเคราะห์สมมตฐิานข้อท่ี 2 คือ กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองเพิ่มขึน้

หลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มโดยใช้สถิต ิPair sample t-test 

 3. เพ่ือวิเคราะห์สมมตฐิานข้อท่ี 3 คือ กลุม่ทดลองมีคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองสงูกวา่

กลุม่ควบคมุหลงัจากเข้าร่วมกิจกรรมกลุม่โดยใช้สถิติ Independent sample t-test 

 

ผลการทดลอง 

 1. คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของกลุม่ทดลอง ในชว่งก่อนการทดลอง              

(M = 47.29, SD = 13.67) กบัคะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของกลุม่ควบคมุ ในชว่งก่อน

การทดลอง (M = 48.33, SD = 13.91) ไมแ่ตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (t = .185, p > .05) 

 2. คา่เฉล่ียคะแนนการเห็นคณุคา่ในตนเองของกลุม่ทดลองสงูขึน้กวา่ก่อนการเข้าร่วม

กิจกรรมกลุม่อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 (t = 5.725, df = 11, p < .05)  

 3. คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเอง ของกลุม่ทดลอง ในชว่งหลงัการทดลอง    

(M = 21.25, SD = 12.86) สงูกวา่คะแนนเฉล่ียการเห็นคณุคา่ในตนเองของกลุม่ควบคมุ ในชว่ง

หลงัการทดลอง (M = 11.05, SD = 12.22) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิ .05 (t = 1.993, p < .05) 
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ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

  ผู้ ท่ีสนใจสามารถน ากิจกรรมนีไ้ปศกึษาเพิ่มเตมิและน าปรับใช้ร่วมกบัการเรียนการสอนใน

ชัน้เรียนได้ แตท่ัง้นีส้ิ่งท่ีควรค านงึคืออายขุองกลุม่ตวัอยา่ง เน่ืองจากกิจกรรมกลุม่แตล่ะกิจกรรม มี

ความเหมาะสมกบัชว่งวยัท่ีแตกตา่งกนั  

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครัง้ต่อไป 

 1. ควรมีการติดตามผลเพ่ือตรวจสอบความคงทนของการเห็นคณุคา่ในตนเองในระยะยาว 

 2. ควรท าการศกึษาตอ่ว่าการเห็นคณุคา่ในตนเองท่ีเพิ่มขึน้จากการจดักิจกรรมกลุม่นีน้ัน้ มี

ความเช่ือมโยงตอ่พฤตกิรรมทางสงัคมอย่างไร เพ่ือพฒันาตอ่ยอดให้เกิดประโยชน์ตอ่ไป 

 3. ในอนาคตควรศกึษาคณุลกัษณะด้านอ่ืน ๆ ของเดก็วยัรุ่นตอนต้น นอกเหนือไปจากการ

เสริมสร้างการเห็นคณุคา่ในตนเอง 

 4. ควรศกึษาถึงผลของกิจกรรมกลุม่ตอ่พฤตกิรรมของคนในชว่งวยัอ่ืนๆ เชน่ วยัรุ่นตอน

ปลาย หรือ วยัผู้ใหญ่ แตท่ัง้นีค้วรค านงึถึงกิจกรรมท่ีเหมาะสมกบัแตล่ะชว่งวยั
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ตารางแสดงผลการวเิคราะห์มาตรวดัการเห็นคณุคา่ในตนเอง โดยการวเิคราะห์คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่ง
ข้อกระทงแตล่ะข้อกบัคะแนนรวมของข้ออื่น ๆ ในมาตรวดั (Corrected item-total correlation : CITC) (n=84,  
p < .05. Critical r = 0.181) 
มาตรวดัยอ่ย  

ข้อกระทงค าถาม 
คา่ CITC 

ครัง้ที่ 1 ครัง้ที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ด้านตน
โดยทัว่ไป (General 

Self  Subscale) 
26 ข้อ 

1. โดยทัว่ไปไมค่อ่ยมอีะไรกวนใจฉนั .082 - 
3. ถ้าเป็นไปได้ฉนัอยากเปลีย่นแปลงหลายสิง่หลายอยา่งเก่ียวกบัตวัเอง .157 - 
4. ฉนัสามารถตดัสนิใจได้โดยไมรู้่สกึหนกัใจจนเกินไป .240 .226 
7. ฉนัต้องใช้เวลาอยูน่านท่ีจะท าตวัให้คุ้นเคยกบัสิง่ใหม ่ ๆ .121 - 
10. ฉนัยอมแพ้อยา่งง่ายดาย .300 .326 
12. เป็นเร่ืองล าบากใจที่เกิดเป็นฉนั .183 .224 
13. ชีวติฉนัช่างยุง่เหยงิไปหมด .314 .347 
15. ฉนัรู้สกึวา่ตวัเองต า่ต้อย .433 .415 
18. ฉนัหน้าตาไมค่อ่ยดีเมื่อเทียบกบัคนสว่นมาก .014 - 
19. ถ้ามีบางอยา่งจะต้องพดู ฉนัจะพดูออกมาเลย .201 .191 
24. บอ่ยครัง้ที่ฉนัอยากจะเป็นคนอื่น .241 .286 
25. ฉนัไมส่ามารถเป็นท่ีพึง่ของใครได้ .295 .289 
27. ฉนัคอ่นข้างมัน่ใจในตวัเอง .400 .336 
30. ฉนัใช้เวลาฝันกลางวนัมากทเีดียว .141 .209 
31. ถ้าเป็นไปได้ฉนัอยากเป็นเดก็กวา่นี ้ .176 .215 
34. ต้องมีคนคอยบอกฉนัวา่ ฉนัต้องท าอะไรบ้าง .366 .304 

35. ฉนัมกัเสยีใจกบัสิง่ที่ท าไปแล้ว .437 .394 
38. ฉนัสามารถดแูลตวัเองได้ .116 - 
39. ฉนัเป็นคนคอ่นข้างจะมีความสขุ .351 .356 

43. ฉนัเข้าใจตนเอง .220 .215 

47. ฉนัตดัสนิใจได้เองและมัน่ใจกบัสิง่นัน้ .310 .316 
48. โดยแท้จริงฉนัไมอ่ยากเป็นชาย/หญิง อยา่งทีเ่ป็นอยู่ .134 .206 
51. บอ่ยครัง้ที่ฉนัรู้สกึวา่ตนเองนา่ละอาย .478 .473 
55. ฉนัไมค่อ่ยใสใ่จวา่อะไรจะเกิดขึน้กบัฉนั .267 .311 

56. ฉนัเป็นคนล้มเหลว .410 .469 
57. ฉนัจะรู้สกึหงดุหงิดง่าย เมื่อถกูต าหนิ .290 .270 

คา่สมัประสทิธ์ิความสอดคล้องภายใน .737 .746 

*p < .05, n = 84,df = 82, Critical r = 0.181 

ภาคผนวก ก 
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ตารางแสดงผลการวเิคราะห์มาตรวดัการเห็นคณุคา่ในตนเอง โดยการวเิคราะห์คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่ง
ข้อกระทงแตล่ะข้อกบัคะแนนรวมของข้ออื่น ๆ ในมาตรวดั (Corrected item-total correlation : CITC) (n = 84,  
p < .05. Critical r = 0.181) (ตอ่) 
มาตรวดัยอ่ย  

ข้อกระทงค าถาม 
คา่ CITC 

ครัง้ที่ 1 ครัง้ที่ 2 
 
 

2. ด้านสงัคมและ
เพื่อน (Social Self-
Peers Subscale) 

8 ข้อ 

5. ใครอยูก่บัฉนัแล้วจะสนกุ .289 .289 
8. ฉนัเป็นท่ีนิยมชมชอบของกลุม่เพื่อนวยัเดียวกนั .417 .417 
14. เพื่อน ๆ มกัคล้อยตามความคิดของฉนั .287 .287 
21. คนสว่นมากได้รับความนิยมมากกวา่ฉนั .321 .321 
28. ฉนัเป็นท่ีรักใคร่ของผู้อื่นได้งา่ย .347 .347 
40. ฉนัชอบพบปะพดูคยุกบัคนท่ีเด็กกวา่ฉนั .197 .197 
49. ฉนัไมช่อบรวมกลุม่กบัคนอื่น .276 .276 
52. เพื่อน ๆ วิพากษ์วิจารณ์ฉนับอ่ย ๆ .236 .236 

คา่สมัประสทิธ์ิความสอดคล้องภายใน .594 .594 
 

3. ด้านบ้านและ
ครอบครัว (Home-

Parents 
Subscale) 

6. เมื่ออยูท่ี่บ้านฉนัหงดุหงิดงา่ยมาก .296 .354 
9. พอ่แมค่ านงึถงึความรู้สกึของฉนัเสมอ .508 .525 
11. พอ่แมค่าดหวงัในตวัฉนัมากเกินไป .120 - 
16. หลายครัง้ที่ฉนัอยากหนีออกนอกบ้าน .399 .402 
20. พอ่แมเ่ข้าใจในตวัฉนั .687 .656 
22. ฉนัรู้สกึอยูเ่สมอวา่พอ่แมผ่ลกัดนัฉนั -.062 - 
29. ฉนักบัพอ่แมส่นกุสนานร่วมกนัอยา่งมาก .287 .495 
44.ท่ีบ้านไมม่ใีครใสใ่จกบัฉนัมากนกั .296 .314 

คา่สมัประสทิธ์ิความสอดคล้องภายใน .613 .722 
 

4. ด้านโรงเรียน
และการเรียน 
(School-

academic 
Subscale) 

2. ฉนัรู้สกึล าบากใจมาก ที่ต้องออกไปพดูหน้าชัน้ .149 - 
17. เมื่ออยูท่ี่โรงเรียน ฉนัหงดุหงิดบอ่ย  ๆ -.016 - 
23. ที่โรงเรียนฉนัรู้สกึท้อแท้บอ่ย ๆ .357 .331 
33. ฉนัภมูิใจกบัการเรียนของฉนั .158 .181 
37. ฉนัจะท าอะไรอยา่งเต็มความสามารถ .341 .304 
42. ฉนัชอบแสดงความคดิเห็นในชัน้เรียน -.164 - 
46. ที่โรงเรียนฉนัท าอะไรได้ไมด่เีทา่ที่อยากท า .227 .268 
54. อาจารย์ท าให้ฉนัรู้สกึวา่ฉนัไมด่ีพอ .312 .361 

คา่สมัประสทิธ์ิความสอดคล้องภายใน .338 .518 
คา่สมัประสทิธ์ิความสอดคล้องภายใน .836 .844 

*p < .05, n = 84, df = 82, Critical r = 0.181 
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ตารางข้อความในมาตรวดัแสดงความจริงใจ 8 ข้อ 
 

มาตรวดัยอ่ย ล าดบั ข้อความ 
 

มาตรวดัแสดง
ความจริงใจ 

26. ฉนัไมเ่คยกงัวลเก่ียวกบัสิง่ใดเลย 
32. ฉนัท าสิง่ที่ถกูต้องเสมอ 
36. ฉนัไมเ่คยมคีวามสขุเลย 
41. ฉนัชอบทกุคนท่ีฉนัรู้จกั 
45. ฉนัไมเ่คยถกูดเุลย 
50. ฉนัไมเ่คยประหมา่เลย 
58. ฉนัรู้อยูเ่สมอวา่ควรพดูอะไรกบัผู้อื่น 
53. ฉนัพดูความจริงเสมอ 
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ภาคผนวก ข 
 

แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไป  
แบบประเมินคณุคา่ในตนเองท่ีแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมกลุม่ มีการเพิ่มการเห็นคณุคา่ในตนเองให้แก่
นกัเรียนจริงหลงัจากท่ีผู้วิจยัได้ใช้กิจกรรมกลุม่เพิ่มเพิ่มการเห็นคณุคา่ในตนเอง มี48ข้อ เป็นมาตร2
ตวัเลือก โดยมีความเหมาะสมกบัวยัของกลุม่ตวัอยา่ง โดยให้กลุม่ตวัอยา่งท าเคร่ืองหมายค าตอบ / 
ลงในชอ่งค าตอบท่ีทา่นเลือก ไมมี่ค าตอบท่ี “ถกู” หรือ “ผิด”  
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แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไป 

ช่ือ...............................................................................นามสกลุ

........................................................................ 

โปรดท าเคร่ืองหมาย / ลงในกรอบในชว่งวา่งตามความเป็นจริง 

1. เพศ  ....ชาย    ....หญิง 

2. เกิดวนัท่ี ........ เดือน..........................................พ.ศ. ......................... 

3. อาย ุ......................... 

4. จ านวนสมาชิกในครอบครัว...........................คน (รวมตวัทา่นเอง) 

5. มีพ่ี...............คน  มีน้อง............ คน 

6. บดิามารดาของท่านขณะนี ้

 ......อยูด้่วยกนั  ........หยา่ร้างกนั 

 .......เสียชีวิต  ........แยกกนัอยู่ 

7. ท่านอาศยัอยู่กบัใครในขณะนี ้

 ...... บิดา มารดา  .......ญาติ 

 ...... บิดา   .......อ่ืน ๆ  

 ....... มารดา 

8. การศกึษา 

 .......มธัยมศกึษาปีท่ี 1  ........มธัยมศกึษาปีท่ี 2  ........มธัยมศกึษาปีท่ี 3 

 ........มธัยมศกึษาปีท่ี 4  ........มธัยมศกึษาปีท่ี 5  ........มธัยมศกึษาปีท่ี 6 

9. ผลการเรียนในภาคการศกึษาท่ีผา่นมา 

 ........เกรด 3.00 – เกรด 4.00  ..........เกรด 2.00 – เกรด 3.00  

 ........เกรด 1.00 – เกรด 2.00  ..........เกรดต ่ากว่า 1.00  
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ค าชีแ้จง   

โปรดอา่นข้อความแตล่ะข้อตอ่ไปนี ้แล้วพิจารณาแตล่ะข้อ เหมือน หรือ ไมเ่หมือน ตวัท่านเอง แล้วท า

เคร่ืองหมายค าตอบ / ลงในชอ่งค าตอบท่ีทา่นเลือก ไม่มีค าตอบที่ “ถูก” หรือ “ผิด” ฉะนัน้กรุณา

ตอบให้ตรงความจริงมากที่สุด และโปรดตอบให้ครบทุกข้อ 
  

ข้อความ ค าตอบ 
เหมือนตวัฉัน ไม่เหมือนตวัฉัน 

1. ฉนัสามารถตดัสนิใจได้โดยไมรู้่สกึหนกัใจจนเกินไป   
2. ใครอยูก่บัฉนัแล้วจะสนกุ   
3. เมื่ออยูท่ี่บ้านฉนัหงดุหงิดงา่ยมาก   
4. ฉนัเป็นท่ีนิยมชมชอบของกลุม่เพื่อนวยัเดียวกนั   
5. พอ่แมค่ านงึถงึความรู้สกึของฉนัเสมอ   
6. ฉนัยอมแพ้อยา่งงา่ยดาย   
7. เป็นเร่ืองล าบากใจทีเ่กิดเป็นฉนั   
8. ชีวิตฉนัชา่งยุง่เหยิงไปหมด   
9. เพื่อน ๆ มกัคล้อยตามความคดิของฉนั   
10. ฉนัรู้สกึวา่ตวัเองต า่ต้อย   
11. หลายครัง้ที่ฉนัอยากหนีออกนอกบ้าน   
12. ถ้ามีบางอยา่งจะต้องพดู ฉนัจะพดูออกมาเลย   
13. พอ่แมเ่ข้าใจในตวัฉนั   
14. คนสว่นมากได้รับความนิยมมากกวา่ฉนั   
15. ที่โรงเรียนฉนัรู้สกึท้อแท้บอ่ย ๆ   
16. บอ่ยครัง้ที่ฉนัอยากจะเป็นคนอื่น   
17. ฉนัไมส่ามารถเป็นท่ีพึง่ของใครได้   
18. ฉนัไมเ่คยกงัวลเก่ียวกบัสิง่ใดเลย   
19. ฉนัคอ่นข้างมัน่ใจในตวัเอง   
20. ฉนัเป็นท่ีรักใคร่ของผู้อื่นได้งา่ย   
21. ฉนักบัพอ่แมส่นกุสนานร่วมกนัอยา่งมาก   
22. ฉนัใช้เวลาฝันกลางวนัมากทเีดียว   
23. ถ้าเป็นไปได้ฉนัอยากเป็นเดก็กวา่นี ้   
24. ฉนัท าสิง่ที่ถกูต้องเสมอ   
25. ฉนัภมูิใจกบัการเรียนของฉนั   
26. ต้องมีคนคอยบอกฉนัวา่ ฉนัต้องท าอะไรบ้าง   
27. ฉนัมกัเสยีใจกบัสิง่ที่ท าไปแล้ว   
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ข้อความ ค าตอบ 
เหมือนตวัฉัน ไม่เหมือนตวัฉัน 

28. ฉนัไมเ่คยมีความสขุเลย   
29. ฉนัจะท าอะไรอยา่งเต็มความสามารถ   
30. ฉนัเป็นคนคอ่นข้างจะมีความสขุ   
31. ฉนัชอบพบปะพดูคยุกบัคนท่ีเด็กกวา่ฉนั   
32. ฉนัชอบทกุคนท่ีฉนัรู้จกั   
33. ฉนัเข้าใจตนเอง   
34.ท่ีบ้านไมม่ใีครใสใ่จกบัฉนัมากนกั   
35. ฉนัไมเ่คยถกูดเุลย   
36. ที่โรงเรียนฉนัท าอะไรได้ไมด่เีทา่ที่อยากท า   
37. ฉนัตดัสนิใจได้เองและมัน่ใจกบัสิง่นัน้   
38. โดยแท้จริงฉนัไมอ่ยากเป็นชาย/หญิง อยา่งทีเ่ป็นอยู่   
39. ฉนัไมช่อบรวมกลุม่กบัคนอื่น   
40. ฉนัไมเ่คยประหมา่เลย   
41. บอ่ยครัง้ที่ฉนัรู้สกึวา่ตนเองนา่ละอาย   
42. เพื่อน ๆ วิพากษ์วิจารณ์ฉนับอ่ย ๆ    
43. ฉนัพดูความจริงเสมอ   
44. อาจารย์ท าให้ฉนัรู้สกึวา่ฉนัไมด่ีพอ   
45. ฉนัไมค่อ่ยใสใ่จวา่อะไรจะเกิดขึน้กบัฉนั   
46. ฉนัเป็นคนล้มเหลว   
47. ฉนัจะรู้สกึหงดุหงิดง่าย เมื่อถกูต าหนิ   
48. ฉนัรู้อยูเ่สมอวา่ควรพดูอะไรกบัผู้อื่น   
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ภาคผนวก ค 

กิจกรรมกลุ่มเพื่อเสริมสร้างการเหน็คุณค่าในตนเอง 

 

กิจกรรมมารู้จักกัน 

วตัถปุระสงค์  

 1. ท าให้กลุ่มตัวอย่างสามารถยอมรับในความเป็นตนเองได้ 

 2. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งได้รู้จกัช่ือ ซึง่กนัและกนั 

 3. เพ่ือสร้างความคุ้นเคยให้กบักลุม่ตวัอย่างซึง่กนัและกนั 

อปุกรณ์  – 

วิธีการด าเนินงาน   

 1. ให้สมาชิกทกุคนนัง่ล้อมเป็นวงกลม 

 2. ให้ทกุคนบอกช่ือของตนเองโดยไลจ่ากขวาของผู้น าวนไปเร่ือยๆจบครบ 

 3. ให้สมาชิกคนแรกพดูช่ือตน จากนัน้ไลไ่ปทางขวา โดยทกุๆคนจะต้องพดูช่ือทกุคนท่ีพดู

แล้วทางซ้ายของตน 

 4. พดูช่ือวนจนครบทกุคน 

 5. ผู้น ากลุม่และสมาชิกร่วมกนัสรุปกิจกรรม 

 

กิจกรรม จิก๊ซอว์รูปสัตว์ 

วตัถปุระสงค์ 

 1. ท าให้กลุ่มตัวอย่างค้นพบคุณค่า ความเช่ือ และเจตคตขิองตนเอง 

 2. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งได้ท าความรู้จกัซึง่กนัและกนั และได้เปิดเผยตนเองตอ่ผู้ อ่ืนโดยท่ีไม่

รู้สกึวา่ตนเองก าลงัถกูคกุคาม 

 3. เพ่ือเปิดโอกาสให้กลุม่ตวัอยา่งได้ส ารวจตนเอง 

 4. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งได้เรียนรู้ท่ีจะสร้างความไว้วางใจในตวัผู้ อ่ืน 

อปุกรณ์ 

 1. จิ๊กซอว์รูปสตัว์ชนิดตา่ง ๆ 

 2. กระดาษ 

 3. ดนิสอ หรือปากกา 
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วิธีการด าเนินงาน 

 1. น าจิ๊กซอว์แตล่ะชิน้วางเรียงไว้กบัพืน้ให้กลุม่ตวัอยา่งแตล่ะคนเลือกหยิบคนละ1ชิน้  

 2. ให้จบัคูห่าชิน้สว่นจิ๊กซอว์ให้ถกูต้อง และให้แตล่ะคูอ่า่นค าถามท่ีอยู่หลงัจิ๊กซอว์และตอบ

ค าถาม 

 3.นัง่รวมกลุม่ใหญ่ ให้แตล่ะคูแ่ชร์ค าตอบของคูต่นเองแก่คนในกลุม่ 

 4.จบัจิ๊กซอว์ใหมอี่กครัง้และให้แตล่ะคูถ่าม-ตอบค าถามหลงัจิ๊กซอว์ 

 5.นัง่รวมกลุม่ใหญ่ ให้แตล่ะคูแ่ชร์ค าตอบของคูต่นเองแก่คนในกลุม่ 

 6.ผู้น ากลุม่และสมาชิกร่วมกนัสรุปกิจกรรม 

 

กิจกรรม วาดสัญลักษณ์ 

วตัตปุระสงค์  

 1. ช่วยให้กลุ่มตัวอย่างได้มีประสบการณ์แสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ 

 2. เพ่ือให้กลุ่มตัวอย่างแสดงความเป็นตนเองผ่านงานศิลปะ 

 3. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งแสดงออกซึง่ความคดิสร้างสรรค์  

 4. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่ง รู้จกัตนเองมากยิ่งขึน้ 

 5. เพ่ือเพิ่มความคุ้นเคยซึง่กนัและกนัในกลุม่ตวัอยา่ง 

อปุกรณ์   

 1.กระดาษ 

 2.ดินสอ 

 3. สีชอล์กหรือสีเทียน 

วิธีการด าเนินงาน 

 1. แจกกระดาษให้กลุม่ตวัอยา่งตนละ1แผน่ 

 2. อธิบายกตกิา ซึง่ก็คือให้กลุม่ตวัอยา่งคิดถึงสิ่งท่ีเป็นตวัเอง1สิ่ง โดยอาจเป็น 

     สิ่งของ สตัว์ หรือสิ่งท่ีมีอยู่ในจิตนาการ  

 3. วาดสิ่งท่ีตนคดิลงในกระดาษ ระบายสีให้สวยงาม 

 4. ให้กลุม่ตวัอย่างนัง่เป็นวงกลม จากนัน้ให้แตล่ะคนเลา่เร่ืองของตวัเอง พร้อมอธิบายถึง

เหตผุลท่ีวาดสิ่งนัน้ๆ  ให้สมาชิกคนอ่ืนๆแสดงความคิดเห็น 
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 6. ผู้น ากลุม่ควรร่วมวาดกบักลุม่ตวัอยา่ง แสดงเลา่ให้กลุม่ตวัอยา่งฟัง 

 7. ผู้น ากลุม่เลา่ของตนเป็นคนสดุท้าย  

 8. ผู้น ากลุม่และสมาชิกร่วมกนัสรุปกิจกรรม 

 

กิจกรรม “Complete it!” 

วตัถปุระสงค์ 

1. เพ่ือให้กลุ่มตัวอย่างรับรู้ว่าตนมีความสามารถในการวางเป้าหมายและฝึก

แก้ปัญหาได้ 

2. เพ่ือให้สมาชิกได้ฝึกท างานร่วมกับผู้อ่ืน     

3. เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้การแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ 

4.  เพ่ือให้เกิดการสะท้อนตนเองเม่ือเผชิญกบัปัญหา และสามารถเผชิญกบัการแก้ปัญหาได้

อยา่งเหมาะสม 

 5. เข้าใจถึงปัจจยัตา่งๆท่ีสง่ผลให้เกิดปัญหาท่ีตนเองอาจจะได้พบอยา่งไมค่าดคดิ          

อปุกรณ์ 

 1. บล็อกหรือตวัตอ่เลโก้ 

 2. แบบตวัตอ่ท่ีก าหนดให้ 

 3. นาฬิกาจบัเวลา 

วิธีการด าเนินงาน  

 1. จบัคูผู่้ ร่วมการทดลอง 

 2. แจกตวัอย่างรูปบล็อคท่ีจะต้องตอ่ให้กบัแตล่ะกลุม่ 

 3. เร่ิมให้แตล่ะกลุม่ตอ่บล็อกโดยผู้น ากลุม่ให้เวลา 5 วินาที 15 วินาที 20 วินาที และให้เวลา

จนกวา่กลุม่ตวัอยา่งจะตอ่เสร็จตามล าดบั  

 4. ผู้น ากลุม่และสมาชิกร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
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กิจกรรม ฉันและเธอเป็นคนพเิศษ 

วตัถปุระสงค์ 

 1. ส่งเสริมท าให้กลุ่มตัวอย่างมีประสบการณ์ความส าเร็จ 

 2. เพ่ือเรียนรู้ศกัยภาพของตนเอง และเพิ่มการเห็นการมีคณุคา่ในตนเองและผู้ อ่ืน  

 3. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งเกิดความภาคภมูิใจในตนเอง 

 4. สนบัสนนุให้กลุม่ตวัอย่างได้แสดงออกถึงความรู้สึกของตนเอง 

 5. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งมีการส่ือสารท่ีเหมาะสม และมีความรู้สกึท่ีดีตอ่กนั 

 6. เป็นการแสดงออกถึงการได้รับการยอมรับจากสมาชิกคนอ่ืน ๆ ในกลุม่ 

อปุกรณ์ 

 1. กระดาษรูปหวัใจ 

 2. สีชอล์กหรือสีเทียน 

 3. ดนิสอหรือปากกา 

วิธีการด าเนินงาน  

 1. แจกกระดาษรูปหวัใจให้กลุม่ตวัอยา่งคนละ 2 แผน่ 

 2. แผ่นท่ี1 ให้กลุม่ตวัอยา่งเขียนลกัษณะ หรือคณุสมบตัพิิเศษของตนเองท่ีนา่ภาคภมูิใจ

 3. แผ่นท่ี2 ให้กลุม่ตวัอยา่งเขียนคณุสมบตัท่ีิดีของเพ่ือน ในกระดาษรูปหวัใจ           

                    แล้วน าไปมอบให้เพ่ือน 

 4. ให้จบัคูส่มาชิกกลุม่ตวัอย่างให้อา่นให้เพ่ือนในกลุม่ได้ฟัง และออกมาพดูหน้ากลุม่ 

 5. สมาชิกในกลุม่ท่ีได้รับการเขียนถึง ให้ออกมากลา่วความรู้สกึและแสดงความคิดเห็น 

 6. ผู้น ากลุม่และสมาชิกร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
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ภาคผนวก ง 

 

ตารางเวลากิจกรรมเพื่อเสริมสร้างการเหน็คุณค่าในตนเองของกลุ่มทดลองที่ 1 

 

ครัง้ท่ี  วนัท่ี  เวลา กิจกรรม 

1 24 ธันวาคม 2555 13.00 - 13.15 น. 

13.15 - 16.00 น. 

1. กิจกรรมมารู้จกั 

2. กิจกรรมจิ๊กซอว์รูปสตัว์ 

2 17 มกราคม 2556 10.00 – 12.00 น. 

12.00 - 13.00 น. 

13.00 – 14.00 น. 

1. กิจกรรมวาดสญัลกัษณ์ 

พกัรับประทานอาหารกลางวนั 

2. กิจกรรม Complete it! 

3. กิจกรรมฉนัและเธอเป็นคนพิเศษ 

 

ตารางเวลากิจกรรมเพื่อเสริมสร้างการเหน็คุณค่าในตนเองของกลุ่มทดลองที่ 2 

 

ครัง้ท่ี  วนัท่ี  เวลา กิจกรรม 

1 26 ธันวาคม 2555 13.00 - 13.15 น. 

13.15 - 16.00 น. 

1. กิจกรรมมารู้จกั 

2. กิจกรรมจิ๊กซอว์รูปสตัว์ 

2 18 มกราคม 2556 10.00 – 12.00 น. 

12.00 - 13.00 น. 

13.00 – 14.00 น. 

1. กิจกรรมวาดสญัลกัษณ์ 

พกัรับประทานอาหารกลางวนั 

2. กิจกรรม Complete it! 

3. กิจกรรมฉนัและเธอเป็นคนพิเศษ 
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ภาคผนวก จ 

 

ตัวอย่างกิจกรรมกลุ่มที่ 2 จิก๊ซอว์รูปสัตว์ 

 

วตัถปุระสงค์ 

 1. ท าให้กลุ่มตัวอย่างค้นพบคุณค่า ความเช่ือ และเจตคตขิองตนเอง 

 2. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งได้ท าความรู้จกัซึง่กนัและกนั และได้เปิดเผยตนเองตอ่ผู้ อ่ืนโดยท่ีไม่

รู้สกึวา่ตนเองก าลงัถกูคกุคาม 

 3. เพ่ือเปิดโอกาสให้กลุม่ตวัอยา่งได้ส ารวจตนเอง 

 4. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งได้เรียนรู้ท่ีจะสร้างความไว้วางใจในตวัผู้ อ่ืน 
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ตัวอย่างกิจกรรมกลุ่มที่ 5 กิจกรรม ฉันและเธอเป็นคนพเิศษ 

 

วตัถปุระสงค์ 

 1. ส่งเสริมท าให้กลุ่มตัวอย่างมีประสบการณ์ความส าเร็จ 

 2. เพ่ือเรียนรู้ศกัยภาพของตนเอง และเพิ่มการเห็นการมีคณุคา่ในตนเองและผู้ อ่ืน  

 3. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งเกิดความภาคภมูิใจในตนเอง 

 4. สนบัสนนุให้กลุม่ตวัอย่างได้แสดงออกถึงความรู้สึกของตนเอง 

 5. เพ่ือให้กลุม่ตวัอยา่งมีการส่ือสารท่ีเหมาะสม และมีความรู้สกึท่ีดีตอ่กัน 

 6. เป็นการแสดงออกถึงการได้รับการยอมรับจากสมาชิกคนอ่ืน ๆ ในกลุม่ 
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ประวัตผู้ิท าวิจัย 
 
นางสาวกญัชพร แก้วถาเจริญ เกิดวนัท่ี 21 ธนัวาคม 2531 ท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม ่ 

ส าเร็จการศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนต้นและตอนปลายจาก โรงเรียนพระหฤทยัเชียงใหม ่ก าลงัจะ
ส าเร็จการศกึษาระดบัปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บณัฑิต คณะจิตวิทยา จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ใน
ปีการศกึษา 2555 
 
 นางสาวธนพร หิรัญรักษ์ เกิดวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2533 ท่ีวฒันา จงัหวดักรุงเทพมหานคร 
ส าเร็จการศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนต้นและตอนปลายจาก โรงเรียนบดนิทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ก าลงัจะส าเร็จการศกึษาระดบัปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บณัฑิต คณะจิตวิทยา จฬุาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั ในปีการศกึษา 2555 
 
 นางสาวเยาวลกัษณ์ กงษี เกิดวนัท่ี 5 กรกฎาคม 2533 ท่ีอ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี  
ส าเร็จการศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนต้นและตอนปลายจาก โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลยั ก าลงัจะ
ส าเร็จการศกึษาระดบัปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บณัฑิต คณะจิตวิทยา จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ใน
ปีการศกึษา 2555



 

 



 

 



52 

 

 


	ปกภาษาไทย
	ปกภาษาอังกฤษ
	หน้าอนุมัติ
	บทคัดย่อภาษาไทย
	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ
	บทที่ 1ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา
	วัตถุประสงค์ในการวิจัย
	สมมติฐานการวิจัย
	คำจำกัดความที่ใช้ในการวิจัย
	ขอบเขตการวิจัย
	ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย
	ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

	บทที่ 2 วิธีดำเนินการวิจัย
	กลุ่มตัวอย่าง
	เครื่องมือที่ใช้ที่ใช้ในการวิจัย
	วิธีดำเนินการวิจัย
	การเก็บรวบรวมข้อมูล
	การวิเคราะห์ข้อมูล

	บทที่ 3 ผลการวิเคราะห์
	บทที่ 4 อภิปรายผลการวิจัย
	บทที่ 5สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ
	ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้
	ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	รายการอ้างอิง
	ภาคผนวก
	ประวัติผู้เขียน

