

























































	บทที่ 4 ผลการวิจัย

	สถานภาพ (Status) ของกลุ่มตัวอย่าง

	ความเชื่อถือได้ของเครื่องมือ

	ระบบพฤติกรรมในการบริหาร

	สรุป



