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CHAYAKORN NARINHONGTONG: EFFECTS OF USING STUDENT DEVELOPMENT 
ACTIVITY SERIES ON SOCIAL SKILLS AND AGGRESSIVE BEHAVIOURS OF EIGHTH 
GRADE STUDENTS. THESIS ADVISOR: ASSOC. PROF. DUANGKAMOL 
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The purpose of this research were to study the effect of learner developing activities to 

the social skills and aggressive behaviors of eighth grade students and compare the social skills 
and aggressive behaviors of eighth grade students in the two between group attend the learner 
developing activities to develop social skills and group attend learner developing activities a 
normal.  The sample consisted of eighth grade students. They were divided into two groups for 
experiment .The tools consisted of learner developing activities on the social skills and learner 
developing activities, the social skill test and the aggressive behavior test. The sample group 
participated in activation for 9 weeks one hour per weeks for a total of 9 session .Statistical 
analysis was performed in terms of Two - way repeated ANOVA.  

The research results were  
1. The experimental group  which after the treatment  were significantly in lower 

aggressive behaviors scores  than before the treatment  and  the control group at level 0.05.  
Part of social skills of the experimental group and control group had no significantly different at 
level 0.05.  

2.  The experimental group  had  higher develop score of social skills 6.91 %  while  the 
control  group had  higher score of social skills 5.62  %  and compare both group develop score 
of social skills had no significantly different at level 0.05.  Part of the develop score of aggressive 
behaviors  the experimental group had lower develop score of aggressive behaviors 5.36  %  
While the control  group  had lower develop score of aggressive behaviors 3.38 % and compare 
both group develop score of aggressive behaviors had significantly different at level 0.05  in  the 
4 th development of aggressive behaviors. 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
กระแสโลกาภิวัตนของโลกกอใหเกิดการพัฒนาในดานตาง ๆ มากมาย  โดยเฉพาะความ

เจริญกาวหนาทางการสื่อสารและเทคโนโลยีตาง ๆ ที่กาวเขาสูยุคแหงการสื่อสารไรพรมแดน     
(ไชยศาสตร  ยิ่งสุขวัฒนา , 2546)  ทําใหขาวสารสงถึงกันไดอยางรวดเร็วในทุกมุมโลก               
ซึ่งนอกจากขาวสารแลวยังมีส่ิงที่ไดรับจากความกาวหนาทางการสื่อสาร เชน การสงผานของ
วัฒนธรรม   คานิยม  และพฤติกรรมถูกเคลื่อนยายจากที่หนึ่งไปยังอีกที่หนึ่ง  สําหรับประเทศไทยมี
การรับเอาวัฒนธรรม และพฤติกรรมจากประเทศอื่นมา  โดยในบางครั้งสิ่งที่ไดรับมาเหลานี้อาจจะ
เกิดความไมเหมาะสมกับสังคมและความเปนอยูของคนไทย  จึงเปนสาเหตุของปญหาและ
ผลกระทบที่เกิดจากการรับวัฒนธรรมเขามาจากตางประเทศ   โดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาทางดาน
พฤติกรรมและการแสดงออกในทางที่ผิด  ซึ่งอาจจะเปนผลมาจากการลอกเลียนแบบจากสื่อ
โทรทัศนและส่ือ     อ่ืน ๆ ผานทางละคร  การตูน  ภาพยนตร  และขาว (นภดล  กรรณิการ , 2549)  
เชน วัฒนธรรมการแตงกาย การใชภาษา การรวมกลุมเลียนแบบ   ซึ่งจะนําไปสูจนปญหาและการ
เกิดความรุนแรงรูปแบบตาง ๆ เกิดขึ้น  สําหรับกรุงเทพมหานครเปนจุดศูนยกลางความเจริญของ
ประเทศไทย  เปนบริเวณที่มีการแลกเปลี่ยนขาวสาร  ทําใหประชาชนในกลุมนี้จะไดรับขอมูลและ
ขาวสารจํานวนมาก     โดยเฉพาะในกลุมของเด็กและเยาวชนที่ เปนกลุมที่ รับกระแสการ
เปลี่ยนแปลงตาง ๆ  ทําใหเปนพื้นที่เสี่ยงตอการปญหาเนื่องมาจากการไดรับส่ือ  เชน ปญหา
อาชญากรรม  จากขอมูลสถิติของการเกิดปญหาอาชญากรรมมวลรวมป  2551 มีคดีเกิดขึ้น
จํานวน  458,188 คดี     เพิ่มจากป 2550   จํานวน 34,935 คดี หรือเพิ่มข้ึนรอยละ 8.25 
(สํานักงานสถิติแหงชาติ , 2551)    นอกจากนี้จะพบวาปญหาอาชญากรรมเกิดขึ้นทุกวัน  ดังจะได
สามารถเห็นไดจากขาวตามสื่อ   ตาง ๆ จากโทรทัศน และหนังสือพิมพที่มีการรายงานขาวเกี่ยวกับ
ปญหาอาชญากรรม    และในระยะหลังแนวโนมของผูที่กอคดีอาชญากรรมจะมีอายุลดลงมาอยู
ในชวงของเด็กและเยาวชนที่เปนชวงวัยเรียน  

จากพฤติกรรมที่พบมากในปจจุบันและมีความนาสนใจที่จะศึกษา  และหาทางแกไข     
คือ ปญหาพฤติกรรมกาวราวของเด็กและเยาวชน   ซึ่ง Freud (1939) กลาววา มนุษยมีแนวโนมที่
จะกาวราวมาตั้งแตเกิด และความกาวราวเปนสัญชาตญาณของมนุษย ซึ่งสัญชาตญาณเปนสวน
ของอิด (id) ซึ่งเปนความตองการของรางกายมนุษยโดยธรรมชาติ และ Dollard (1939) กลาวถึง
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สาเหตุของพฤติกรรมกาวราววา การเกิดพฤติกรรมกาวราวมักเปนผลจากความคับของใจเสมอ 
และ “ความคับของใจจะกอใหเกิดแรงผลักดัน” (drive)    ซึ่งนําไปสูความกาวราวบางรูปแบบเสมอ  
ในการแสดงพฤติกรรมกาวราวออกมาของเด็กและเยาวชน  สวนใหญจะแสดงออกมาในรูปของ
พฤติกรรมกาวราวทางดานกาย และ วาจา ซึ่งเปนปญหาพฤติกรรมที่เกิดขึ้นกับนักเรียนทั่วไป     
และสามารถเกิดขึ้นไดทั้งในและนอกโรงเรียน    โดยเฉพาะในโรงเรียนซึ่งเปนสถานที่ที่ทําหนาที่ใน
การอบรมและสั่งสอนทั้งความรูทางดานวิชาการและการดําเนินชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม  
ดังนั้นในการอยูรวมกันของบุคคลจํานวนมากยอมจะมีปญหาการกระทบกระทั่งกันเกิดขึ้น  จึงเปน
สถานที่มีปญหาพฤติกรรมกาวราวเกิดขึ้นไดบอย สวนครูผูสอนที่เจอนักเรียนอยูตลอดเวลา  พบวา
นักเรียนมีพฤติกรรมที่เปนปญหาในชั้นเรียน เชน การพูดคุยและการเลนกันในระหวางที่ครูสอน 
การแกลงเพื่อนในหองเรียน  การใชคําพูดหยาบคาย  ส่ิงเหลานี้ลวนเปนพฤติกรรมกาวราวทั้งสิ้น                
ซึ่งพฤติกรรมที่แสดงออกมาสงผลทําใหผูอ่ืนไดรับความเดือดรอน  ดวยการกอเร่ืองตามความ
ตองการของตน  เด็กกลุมนี้มักจะหาเรื่องทะเลาะวิวาท  รังแกเพื่อน  ชอบเตะ ตอย และทาทาย   
จึงทําใหครูตองใหชวยเหลือนักเรียนกลุมนี้    เพราะนักเรียนที่มีพฤติกรรมเหลานี้จะใหเกิดผลเสีย
ตอการพัฒนาทางดานวิชาการของนักเรียน     ทําใหการเรียนการสอนไมสามารถดําเนินไปได
อยางราบรื่นและไมมีประสิทธิภาพ (ภรณี  อินทรศร , 2526 อางถึงใน ปริศนา  พึขุนทด , 2547)    
นอกจากนี้พฤติกรรมกาวราวของนักเรียนจะทําใหนักเรียนขาดโอกาสที่จะพัฒนาพฤติกรรม
ทางการเรียนที่เหมาะสมซึ่งจะมีใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมดี    

จากปญหาที่เกิดจากพฤติกรรมกาวราว ทําใหครูทุกคนจําเปนที่จะตองมีการรวมมือกันใน
การปรับปรุงและแกไขพฤติกรรม  ซึ่งการแกไขของครูจะมีความแตกตางกัน เชน  การทําโทษทาง
วาจา เชน  การดุ วา  ตําหนิ  การทําโทษทางกาย เชน ตี ทุบ และการทําโทษทางสังคม เชนการให
ออกมายืนหนาหอง  การหักคะแนนความประพฤติ  แตก็ยังไมสามารถแกปญหาพฤติกรรมของ
นักเรียนได (จุมพล   พูลภัทรชีวิน , 2521 อางถึงใน ปริศนา  พึขุนทด , 2547)  ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจ
ที่จะแกปญหาพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนโดยการพัฒนาทักษะในการอยูรวมกับผู อ่ืน            
คือ ทักษะทางสังคม  ซึ่งเปนความสามารถของบุคคลในการปฏิบัติกับบุคคลอื่นที่อยูรวมกัน      
และแสดงออกถึงความคิดความรูของตนเองตามสิทธิ์และความพึงพอใจ  ตลอดจนทําใหความ
ตองการของตนไดโดยไมละเมิดสิทธิและความพึงพอใจของบุคคลอื่น (สมโภชน  เอี่ยมสุภาษิต , 
2540)   และจากการศึกษางานวิจัยของ  หรรษา  แกวพลูปกรณ (2541) ไดศึกษาผลการฝก
ควบคุมความโกรธและทักษะทางสังคมที่มีตอการลดพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนอาชีวศึกษา 
พบวา หลังจากทํากิจกรรมนักเรียนในกลุมทดลองมีพฤติกรรมกาวราวนอยกวากลุมควบคุม  
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นอกจากนี้ ปทมาวดี  บุณยสวัสด์ิ (2536) ไดศึกษาการพัฒนาทักษะทางสังคมของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนอนุบาลพิบูลยเวศม ผลการวิจัยพบวานักเรียนกลุมทดลองมีคะแนน
ทักษะทางสังคมในดานการเคารพตอระเบียบวินัยของตนเองและกลุม  การมีสวนรวมในการ
ทํางานกลุม การแสดงออกและการแกปญหาในกลุมไมแตกตางกัน นักเรียนกลุมทดลองมีคะแนน
ทักษะทางสังคมในดานการมีมารยาทในสังคม การแสดงความรับผิดชอบและมีลักษณะความเปน
ผูนํา การชวยเหลือผูอ่ืน สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และนักเรียน
กลุมทดลองมีสังคมมิติสูงกวากลุมควบคุม   จากผลดังกลาว    จึงทําใหผูวิจัยสนใจที่จะศึกษา
เกี่ยวกับทักษะทางสังคม   โดยการนําทักษะทางสังคมมาสรางเปนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคมของนักเรียน  ซึ่งกิจกรรมพัฒนาผูเรียนนี้เปนองคประกอบในสวนของ
กิจกรรมแนะแนว (ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551)  โดยการนํา
กิจกรรมดังกลาวมาใชในรูปแบบวิจัยกึ่งทดลอง   เพื่อใหกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สรางมาพัฒนา
ทักษะทางสังคมใหเพิ่มข้ึนและลดพฤติกรรมกาวราวของนักเรียน      

ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยสนใจศึกษาพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน  เนื่องจากเปนชวงชั้นที่มีปญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมมากกวานักเรียนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย  โดยผูวิจัยเลือกที่จะพัฒนานักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  ซึ่งเปนระดับชั้นที่อยู
ในชวงกลางของระดับมัธยมศึกษาตอนตน  ซึ่งนักเรียนระดับนี้จะมีชวงอายุระหวาง 14 -15 ป  
เนื่องจาก เปนวัยที่พบปญหาพฤติกรรมกาวราว และชวงวัยที่ประสบกับความเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็ว  ทั้งทางดานรางกาย  อารมณ  และสังคม  มีอัตราการเสี่ยงตอปญหาดานจิตใจที่รุนแรง
และสมควรไดรับการชวยเหลืออยางเรงดวน (รัตนา ตั้งชลทิพย , 2530)  ซึ่งสอดคลองกับคมคาย  
อนุจันทร (2538) ที่อธิบายวาภาวะของการเจริญเติบโตตามธรรมชาติบางประการที่เขามารบกวน
พัฒนาการทําใหเกิดความไมสมดุล  และความยุงยากในการปรับตัว   ซึ่งพบมากในชวงอายุ       
14 – 16 ป  จึงเปนชวงการเปลี่ยนแปลงทางรางกายและขบวนการรูคิดตาง ๆ ที่อาจกระตุนใหพอ
แมและสังคมคาดหมายในตัวนักเรียนมากเกินไปจนนักเรียนปรับตัวไมทัน  กอใหเกิดปญหาทาง
จิตใจ  เชน มีความวิตกกังวล  คับของใจ  ความขัดแยง  ซึ่งเปนสาเหตุของการแสดงพฤติกรรม
กาวราวได  นอกจากนี้ปญหาพฤติกรรมกาวราวในวัยเด็กอาจพัฒนาไปสูปญหาพฤติกรรม 
โดยเฉพาะปญหาอาชญากรรมในวัยผูใหญ (นนทิยา ฉายศรีศิริ , 2545)   
 ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาผลของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม
ของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่จะปรับเปลี่ยนทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว
ของนักเรียน ซึ่งเปนปญหาในกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู ทําใหไมสามารถดําเนินการ
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สอนไดอยางราบรื่น โดยนํากิจกรรมดังกลาวมาพัฒนาทักษะทางสังคมและลดพฤติกรรมกาวราว 
ทั้งนี้เพื่อชวยใหนักเรียนเหลานี้สามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุขและกิจกรรมการเรียนการ
สอนสามารถดําเนินไปไดอยางปกติ 

คําถามวิจัย 
 

1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียนมีผลตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 2 หรือไม   อยางไร 

2. ทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางกลุมที่
ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมกับกลุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ
จะแตกตางกันหรอืไม   อยางไร 
 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 

1. เพื่อศึกษาผลของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  

2. เพื่อเปรียบเทียบทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา     
ปที่ 2 ระหวางกลุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมกับกลุมที่ทํากิจกรรม
พัฒนาผูเรียนแบบปกติ 

 
สมมติฐานการวิจัย 
 

ทักษะสังคม (social skills) เปนกลุมของทักษะที่ใชในการปฏิสัมพันธและการสื่อสาร
ระหวางกันในสังคม อันไดแก ทักษะการสื่อสาร การพูด การฟง การทํางานรวมกันเปนทีม ฯลฯ 
รวมทั้งความสามารถในการเขาใจถึงสถานการณตาง ๆ ที่หลากหลาย กฎกติกาตาง ๆ ในสังคม 
ความสามารถในการรูจักผูอ่ืน และการคิดคํานึงถึงคนรอบขางอยางเขาอกเขาใจ โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อสรางความสัมพันธในทางบวกใหเกิดขึ้น  ดังนั้นจึงเปนทักษะที่สําคัญและจําเปน
สําหรับทุกเพศทุกวัย   โดยทักษะสังคมเปนทักษะที่จําเปนตองไดรับการฝกฝนอยางเปนระบบ
เชนเดียวกับทักษะอื่น ๆ (เกรียงศักดิ์   เจริญวงศศักดิ์ , 2551)  และจากการศึกษางานวิจัยของ  
หรรษา  แกวพลูปกรณ (2541) ไดศึกษาผลการฝกควบคุมความโกรธและทักษะทางสังคมที่มีตอ
การลดพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนอาชีวศึกษา จํานวน 20 คน พบวา หลังทดลองนักเรียนที่
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ไดรับการฝกควบคุมความโกรธและทักษะทางสังคมมีคาเฉลี่ยของพฤติกรรมกาวราวลดลงกวา
กลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และจากผลงานวิจัย DiBasilio, A., and Ryan 
M. E. (2008) ที่ศึกษาเกี่ยวกับการใชโปรแกรมตอตานอันธพาล เพื่อลดพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียน โดยจัดกิจกรรมเพื่อทักษะทางสังคมและความเปนผูนํา พบวานักเรียนมีพฤติกรรมกาวราว
ที่ลดลง   จากผลงานวิจัยขางตน ผูวิจัยจึงตั้งสมมติฐานการวิจัยครั้งนี้ ดังนี้ 

1. นักเรียนกลุมทดลองที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมมีทักษะทาง
สังคมสูงกวานักเรียนกลุมควบคุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 
 2. นักเรียนกลุมทดลองที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมมีพฤติกรรม
กาวราวลดลงกวานักเรียนกลุมควบคุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

2. ตัวแปรที่ศึกษา   ประกอบดวย  
     ตัวแปรจัดกระทํา คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนซึ่งจัดเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมแนะแนว            

2 รูปแบบ คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม และ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบ
ปกติ 

     ตัวแปรตาม  มี 2 ตัวแปร คือ  
1.ทักษะทางสังคม แบงออกเปน 7 ทักษะ ดังนี้ ทักษะการมีสวนรวมในการทํางาน

กลุม    ทักษะการแกปญหาในกลุม    ทักษะความรับ ผิดชอบ    ทักษะการชวยเหลือ                  
ทักษะการวางแผน   ทักษะการเปนผูนําและผูตาม และทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ของ
ตนเอง 
  2.พฤติกรรมกาวราวของนักเรียน ไดแก ทางดานวาจา ทางกาย  และทางใจ   

ตัวแปรควบคุม ไดแก ทักษะทางสังคมที่มีอยูเดิมของนักเรียน  ครูผูสอน  ชวงเวลา
และระยะเวลาในการจัดกิจกรรม  กิจกรรมการสอน  
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คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 

ทักษะทางสังคม หมายถึง ความสามารถในการอยูรวมกับบุคคลอื่นในสังคมไดอยางมี
ความสุข  โดยพิจารณาจากองคประกอบของทักษะทางสังคมแบงออกเปน 7 ทักษะ ไดแก     
ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกลุม   ทักษะการแกปญหาในกลุม   ทักษะความรับผิดชอบ   
ทักษะการชวยเหลือ   ทักษะการวางแผน   ทักษะการเปนผูนําและผูตาม  และทักษะการเขาใจ
บทบาทและหนาที่ของตนเอง 

ทักษะความรับผิดชอบ  หมายถึง ความสามารถในการยอมรับผลทั้งที่ดีและไม
ดีในสิ่งที่ตนไดกระทําลงไปหรือที่อยูในความดูแลของตน  เชน การสงงานที่ไดรับมอบหมาย      
การยอมรับผิดในส่ิงที่ตนกระทํา  การทําหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย 
   ทักษะการเปนผูนําและผูตาม  หมายถึง ความสามารถในปรับตัวในการทํา
หนาที่ภายในกลุม  ทั้งการทําหนาที่เปนผูนําของกลุมในการปฏิบัติงานหรือกิจกรรมตาง ๆ ของ
กลุมและการปฏิบัติตามขอตกลงในกลุม  เพื่อใหกลุมสามารถทํางานสําเร็จตามเปาหมายรวมกัน
ได  เชน การทํางานตาง ๆ ไดสําเร็จและไมมีปญหาขัดแยงเกิดขึ้น   การยอมรับฟงความคิดเห็น
ของผูอ่ืน  การยอมรับบทบาทของบุคคลภายในกลุม 

ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกับผูอ่ืน  หมายถึง ความสามารถในการ
ทํางานกับคนอ่ืน ๆ  เชน  การยอมรับสิทธิของผูอ่ืน  การรวมมือกันในการทํางาน  และการศกึษาทาํ
ความเขาใจเกี่ยวกับกฎกติกาของกลุม เพื่อใหงานสําเร็จลุลวง    

ทักษะการแกปญหาในกลุม   หมายถึง ความสามารถในการทําใหปญหาที่เกิด
จากการทํางานของกลุมหมดไป   โดยพิจารณาสาเหตุของปญหา ผลที่คาดวาจะเกิดขึ้น           
และพิจารณาหาทางเลือกไดอยางเหมาะสม 

ทักษะการชวยเหลือผูอ่ืน  หมายถึง ความสามารถในการดูแลเอาใจใส  มีน้ําใจ   
และการสละเวลา  แรง และความสามารถของตน เพื่อทําใหงานและปญหาของผูอ่ืนสําเร็จลุลวง
เชน การชวยครูถือของ   การชวยเพื่อนทํางาน  การชวยเมื่อไดรับการขอรองจากบุคคลอื่น 

ทักษะการวางแผน  หมายถึง ความสามารถในการกําหนดแผนงานหรือ
กิจกรรม  พรอมทั้งกําหนดขั้นตอนในการดําเนินการ  เพื่อใหสามารถทํางานไดอยางระบบ         
และมีระเบียบ  ทําใหงานหรือกิจกรรมสามารถสําเร็จลุลวง 

ทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเอง  หมายถึง ความสามารถใน
การรูจักตนเอง  รูจักหนาที่  และบทบาทที่ตนควรปฏิบัติในเวลาและสถานที่ที่ เหมาะสม             
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เชน  ในฐานะนักเรียนมีหนาที่ในการเรียนหนังสือและเขารวมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดให  ฐานะที่
เปนบุตรมีหนาที่ชวยเหลืองานตาง ๆ ในบาน   

พฤติกรรมกาวราว   หมายถึง  พฤติกรรมที่แสดงออกมา   จนทําใหบุคคลอื่นหรือตนเอง  
ไดรับบาดเจ็บ  หรือเกิดความเสียหายทั้งทางรางกายหรือจิตใจ  รวมทั้งทรัพยสิน  ซึ่งแบงออกเปน   
3 ประเภท ดังนี้ 

พฤติกรรมกาวราวทางกาย หมายถึง  พฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหาย และ
เจ็บปวด ตอตนเอง ผูอ่ืน  และส่ิงของ โดยแสดงออกมาทางอวัยวะทางรางกาย เชน  แขน  ขา 

      พฤติกรรมกาวราวทางวาจา หมายถึง  พฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหายและ
เจ็บปวด ตอตนเอง ผูอ่ืน  โดยแสดงออกมาทางคําพูด  เชน การดาวา การพูดคําหยาบ 

      พฤติกรรมก าวร าวทางใจ  หมายถึ ง  ส่ิ งที่ เ กิ ดจากจิต ใจของบุคคล  
ซึ่งสงผลทําใหเกิดการแสดงออกของพฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหายตอความสัมพันธอันดีของ
เพื่อนดวยกัน เชน กีดกันเพื่อนไมใหเขากลุม ปลอยขาวลือใหคนอื่นไดรับความเสียหาย 
 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน หมายถึง กิจกรรมแนะแนวตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้นเพื่อใหครูไดสรางคุนเคยและรูจักนักเรียนเปน
รายบุคคล ซึ่งจะทําใหการดูแลชวยเหลือนักเรียนและดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ มุงใหผูเรียนได
พัฒนาตนเอง ทั้งรางกาย สติปญญา อารมณ และสังคม เพื่อใหสามารถจัดการตนเองได และอยู
รวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข ในการวิจัยครั้งนี้ แบงออกเปน 2 ประเภท คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
แบบปกติ และ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม 
   กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ  หมายถึง  กิจกรรมพัฒนาผูเรียนโรงเรียนได
จัดขึ้นเพื่อชวยใหครูรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล และตองการโดยผานการจัดกิจกรรมเพื่อกอใหเกิด
เขาใจในตนเองและสามารถพัฒนาตนเอง  ทั้งรางกาย สติปญญา อารมณ และสังคม รวมทั้ง
แนวทางในการดําเนินชีวิตในอนาคต   เชน กิจกรรมสํารวจอาชีพ  กิจกรรมความขยันสูความสาํเรจ็  
และกิจกรรมสิ่งที่ฉันปฎิเสธ 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม หมายถึง กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนที่ผูวิจัยจัดขึ้นเพื่อพัฒนานักเรียนทางดานทั้งรางกาย สติปญญา อารมณ และสังคม จนทํา
ใหนักเรียนมีการพัฒนาทักษะทางสังคมและลดพฤติกรรมกาวราว โดยเปนกิจกรรมที่ไดผสมผสาน
ระหวางกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม       
ซึ่งในกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม   มีองคประกอบของทักษะทางสังคม            
7 ทักษะ  โดยผูวิจัยสรางและปรับรูปแบบจากทักษะทางสังคมทั้ง 7 ทักษะมาเปนกิจกรรมทั้งหมด 
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6 กิจกรรม ดังนี้  กิจกรรมทําความรูจักตนเอง  กิจกรรมความรับผิดชอบตอตนเอง               
กิจกรรมติดตามวางแผน   กิจกรรมบทบาทของผูนําและผูตาม  กิจกรรมเพื่อนชวยเพื่อน และ
กิจกรรมสรางทีมงาน 

 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. เพื่อไดรูปแบบของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ที่จะใชพัฒนาทักษะทางสังคมที่สามารถลด
พฤติกรรมที่กาวราวของนักเรียน 

2. เพื่อเปนแนวทางสําหรับครูที่ปรึกษาและโรงเรียน ในการนํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม มาใชเปนแนวทางในการลดพฤติกรรมกาวราว   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
9

บทที่ 2 
เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของ 

การวิจัยเรื่องผลของการใชชุดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
กาวราวของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โดยมีการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
สามารถแบงออกเปน 6 ตอน     ประกอบดวย 

ตอนที่ 1 แนวคิดเกี่ยวกับวัยรุน    
1.1. ความหมายของวัยรุน 
1.2. พัฒนาการของวัยรุน     
1.3. อิทธิพลที่มีตอวัยรุน 

ตอนที่ 2 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    
 2.1. ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

  2.2. ความสําคัญและความจําเปนของการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2.3. หลักการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2.4. เปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2.6. ประเภทของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2.7. การจัดเวลาเรียน 

ตอนที่ 3 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะทางสังคม   
3.1. ความหมายของทักษะทางสังคม 
3.2. ความสาํคัญของทักษะทางสังคม 
3.3. องคประกอบของทักษะทางสังคม 
3.4. ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับทักษะทางสังคม 
3.5. การพัฒนาทักษะทางสังคม 
3.6. งานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะทางสังคม 

ตอนที่ 4 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราว  
4.1. ความหมายของพฤติกรรมกาวราว 
4.2. ประเภทของพฤติกรรมกาวราว 
4.3. ทฤษฏีเกี่ยวกับความกาวราว 
4.4. งานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมกาวราว 

ตอนที่ 5 การวิจัยเชิงทดลอง 
ตอนที่ 6 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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ตอนที่ 1 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุน 
 

1.1. ความหมายของ “วัยรุน” 
Steinberg (1996) ไดกลาวดังนี้  วัยรุน หรือ “adolescence” มาจากคํากริยาในภาษา   

ละตินวา “adolescere” หมายถึง การเติบโตขึ้นเปนผูใหญ ดังนั้น ชวงวัยรุนจึงหมายถึง ชวงเวลา
แหงการเติบโต จากวัยเด็กที่ยังขาดวุฒิภาวะไปสูการเปนผูใหญ วัยรุนจึงเปนวัยแหงการ
เปล่ียนแปลง ซึ่งจําเปนตองมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาไปพรอมๆ 
กัน ในการเขาสูวัยรุนของเด็กชายและเด็กหญิงนั้นถือเอาการเขาสูวุฒิภาวะทางเพศเปนเกณฑ 
ทั้งนี้ ทั้งสองเพศจะเขาสูวุฒิภาวะทางเพศไมพรอมกันขึ้นอยูกับปจจัยแวดลอมหลายประการ เชน 
อาหาร สภาพความเปนอยู ประเพณีและวัฒนธรรม รวมถึงสภาพแวดลอมอ่ืนๆ (พรพิมล          
เจียมนาคินทร , 2539) 

Dusek (1987) ไดกลาวถึงวัยรุนวา วัยรุน หมายถึง วัยที่เชื่อมระหวางการเปนเด็กกับการ
เปนผูใหญ เปนระยะที่ตองปรับพฤติกรรมจากเด็กใหเปนแบบผูใหญที่สังคมยอมรับ การเปนวัยรุน
จึงมิไดมีเพียงการเติบโตทางรางกายเทานั้น หากแตหมายรวมถึงการเติบโตทางสังคมซึ่งอยูใน
กรอบของวัฒนธรรมในแตละทองถิ่นอีกดวย  ดังนั้น วัยรุนถือเปนวัยหัวเลี้ยวหัวตอของชีวิต คืออยู
ระหวางความเปนเด็กและความเปนผูใหญ เปนวัยที่จะเกิดการเปลี่ยนแปลงตางๆ ทั้งทางรางกาย
และจิตใจ เปนวัยที่ตองเรียนรูถึงความเปนตัวของตัวเอง และเปนวัยที่มักเกิดปญหาในชีวิตมาก
ที่สุด  

Erikson (1968) ใหความเห็นวา วัยรุนเปนวัยที่มนุษยพยายามคนหาความตองการที่
แทจริง เรียนรูบทบาทหนาที่ และพัฒนาความสามารถเฉพาะตน เพื่อที่จะวางแผนชีวิตตอไปใน
อนาคต ซึ่งถาในระยะนี้วัยรุนประสบความสําเร็จในการคนหาเอกลักษณของตัวเอง ก็จะสงผลให
วัยรุนเขาใจในบทบาทหนาที่ และเติบโตเปนผูใหญที่รูจักความสามารถของตน รวมทั้งมีการ
วางแผนชีวิตที่เหมาะสม    ในทางตรงกันขาม หากเกิดความลมเหลวในการคนหาเอกลักษณ
เฉพาะตน วัยรุนก็จะสับสนในบทบาทหนาที่ และมีผลกระทบตอการเติบโตเปนผูใหญในอนาคต 
นอกจากเปนวัยที่คนหาเอกลักษณของตัวเองแลว วัยรุนยังปรารถนาที่จะเปนเหมือนผูใดผูหนึ่งใน
สังคม นั่นคือวัยรุนจะเลือกเอาลักษณะบางอยางของผู อ่ืนมาใชเปนลักษณะของตนเอง โดย
ตนแบบมักจะไดแก พอ แม ญาติพี่นอง และครูอาจารย แตการเลียนแบบพฤติกรรมนั้นมิไดจํากัด
เฉพาะพฤติกรรมที่ดี วัยรุนอาจรับเอาลักษณะกาวราว หรือรุนแรงมาไดหากวัยรุนผูนั้นประสบกับ
เหตุการณที่โหดราย หรือรุนแรงในชีวิต หรืออาจจดจําพฤติกรรมที่ไมดีมาจากบุคคลที่ใกลชิด 
ภาพยนตร ละคร หรือเกมตอสูตางๆ ก็ได 
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องคการอนามัยโลก (1987) ใหความหมายของวัยรุนไววา “วัยรุน” หมายถึงชวงชีวิตซึ่ง 
1. มีพัฒนาการดานรางกายตั้งแตเร่ิมมีการเปลี่ยนแปลงของอวัยวะเพศจนกระทั่ง

ถึงมีวุฒิภาวะทางเพศอยางสมบูรณ 
2. มีพัฒนาการทางดานจิตใจโดยเปลี่ยนจากวัยเด็กไปสูวัยผูใหญ 
3. เกิดการเปลี่ยนแปลงจากสภาพการพึ่งพาทางเศรษฐกิจไปสูการพึ่งตนเอง 

Steinberg (1996) กลาวถึงความหมายของวัยรุน วัยรุน หรือ “adolescence” มาจาก
คํากริยาในภาษาละตินวา “adolescere” หมายถึง การเติบโตขึ้นเปนผูใหญ โดยเปนชวงทศวรรษที่
สองของชีวิต และไดชี้แจงเพิ่มเติมวานักสังคมศาสตรที่ศึกษาเกี่ยวกับวัยรุนโดยตรงมักจะจําแนก
วัยรุนออกเปน 3 ชวงวัย ไดแก วัยรุนตอนตนมีชวงอายุตั้งแต 11 ถึง 14 ป วัยรุนตอนกลางมีอายุ
ตั้งแต 15 ถึง 18 ป และวัยรุนตอนปลาย หรือเยาวชนมีชวงอายุตั้งแต 19 ถึง 21 ป ซึ่งมีความ
สอดคลองกับวัยเริ่มเขาเรียนในชั้นมัธยมตน มัธยมปลาย และมหาวิทยาลัย 

เนื่องจากในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับวัยรุนมักพบปญหาในการใหคําจํากัดความของวัยรุน
รวมถึงการกําหนดจุดเริ่มตนและจุดสิ้นสุดของการเปนวัยรุน Steinberg (1996) จึงไดเสนอแนะ
ตัวอยางในการกําหนดขอบเขตของการเปนวัยรุนดังปรากฏใน ตารางที่ 2.1 ขอบเขตของการเปน
วัยรุน 

 

ตารางที่ 2.1 ขอบเขตของการเปนวัยรุน (Steinberg, 1996) 
 

 เมื่อเริ่มเปนวัยรุน เมื่อส้ินสุดวัยรุน 
ดานรางกาย มีอวัยวะสืบพันธุสมบูรณ แตการทํางาน

ของอวัยวะเพศยังไมสมบูรณ 
สามารถสืบพันธุโดยการรวมเพศ 

ดานอารมณ เร่ิมแยกตัวออกจากผูปกครอง แยกตัวเปนอิสระจากผูปกครอง 
ดานความรูความเขาใจ มีความสามารถในการใชเหตุผลมากขึ้น มีความสามารถในการใชเหตุผลไดเปน

อยางดี 
ดานความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 

เปล่ียนจากความสนใจในพอแมมาเปน
สนใจเพื่อนฝูง 

พัฒนาความสัมพันธและความสนิทสนม
กับเพื่อนฝูง 

ดานสังคม เริ่มเรียนรูการทํางานแบบผูใหญ เรียนรู
เร่ืองครอบครัว และหนาที่พลเมือง 

มีภาวะของความ เป น ผู ใ หญ เ ต็ มตั ว 
สามารถหาเอกลักษณของตัวเองได 

ดานการศึกษา เร่ิมเขาเรียนในชั้นมัธยมตน สําเร็จการศึกษาภาคบังคับ 
ดานนิตินัย มีภาวะเปนผูเยาว บรรลุนิติภาวะ 
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กองทุนเพื่อกิจกรรมประชากรแหงสหประชาชาติ หรือ UNFPA (United Nations Fund for 
Population Activities) ไดใหคําจํากัดความของวัยรุนไววา วัยรุน (adolescence) คือ บุคคล
ในชวงอายุตั้งแต 10 ถึง 19 ป โดยแบงเปน วัยรุนตอนตนอายุ 10 ถึง 14 ป และวัยรุนตอนปลาย
อายุ 15 ถึง 19 ป และเยาวชน (youth) มีชวงอายุตั้งแต 15 ถึง 24 ป (UNFPA , 2005)  

ในประเทศไทย มีนักวิชาการหลายทานไดศึกษาเกี่ยวกับวัยรุน ทั้งในดานจิตวิทยา 
ชีววิทยา และสังคมวิทยา ซึ่งหลายทานไดใหนิยามของคําวาวัยรุน  ดังตอไปนี้ 

 พรรณทิพย ศิริวรรณบุศย (2538) ไดใหความหมายของวัยรุนไววา วัยรุนจะมีอายุตั้งแต      
12 ถึง 20 ป โดยแบงวัยรุนออกเปน 3 ระยะ คือ  

1. วัยยางเขาสูวัยรุน อายุตั้งแต 11 หรือ 12 ป ถึง 13 หรือ 14 ป 
2. วัยรุนตอนตน อายุตั้งแต 13 ถึง 14 ป ถึง 16 หรือ 17 ป 
3. วัยรุนตอนปลาย อายุตั้งแต 17 ป ถึง 19 หรือ 20 ป  
โดยไดเสนอเปนแผนภูมิแสดงความคาบเกี่ยวของชวงวัยตางๆ แบงเปนเพศชายและเพศ

หญิง ดงัในแผนภาพที่ 2.1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ 2.1 แสดงความคาบเกี่ยวระหวางวัยเด็ก วัยรุน และวัยยางเขาสูวัยผูใหญ 

 
อัมพร โอตระกูล (2538) กลาววา วัยรุนเปนวัยที่มีพัฒนาการระหวางอายุ 12 ปถึง 20 ป 

ในชวงการเจริญเติบโตที่ยาวนานนี้มีการเปลี่ยนแปลงหลายประการ การเจริญเติบโตทางดาน
รางกายและจิตใจ มีสาเหตุมาจากสิ่งแวดลอมทางสังคมที่จะทําใหวัยรุนมีพัฒนาการ ไมวาจะเปน
คานิยม วัฒนธรรมประเพณี ตลอดจนเทคโนโลยีตาง ๆ ที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็ว 

เพศหญิง 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
    
กําเนิด                                           วัยเด็ก วัยยางเขาสูวัยรุน วัยรุน ผูใหญ 
เพศชาย 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
    
กําเนิด                                                   วัยเด็ก วัยยางเขาสูวัยรุน วัยรุน ผูใหญ 
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พรศรี   วรรธนะลัญธ (2541) กลาววา วัยรุน หมายถึง ชวงระยะของบุคคลที่อยูในระหวาง
การเปลี่ยนแปลงของความเปนเด็กไปสูความเปนผูใหญ ซึ่งระยะวัยรุนของไทยอยูในชวง 13-21 ป
และสามารถแบงระยะวัยรุนออกเปน 3 ระยะยอย ดังนี้ 

1. ระยะวัยรุนตอนตน (early adolescent) ระยะนี้เปนระยะที่เด็กเริ่มเขาสูวัยรุน อายุ
ระหวาง 13-15 ป เปนชวงของการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงตางๆ โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลง
ตอสภาพรางกายที่เปลี่ยนไป พฤติกรรมของเด็กวัยรุนระยะนี้จึงพุงเขาหาตนเอง มีความสนใจใน
รูปรางของตน เพงพิจารณาถึงการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายตางๆ ที่เกิดขึ้น ทั้งการ
เปล่ียนแปลงที่เห็นไดภายนอกและการเปลี่ยนแปลงรางกายที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางเพศ 

2. ระยะวัยรุนตอนกลาง (middle adolescent) ระยะนี้เปนระยะวัยรุนตอนกลาง            
อยูในชวงอายุประมาณ 15-18 ป เปนระยะที่ผานการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงตางๆไดแลว    
เด็กระยะนี้จะพุงความสนใจเพื่อคนหาเอกลักษณแหงตน เพราะฉะนั้น จะเห็นไดวา พฤติกรรมของ
เด็กวัยรุนระยะนี้จะชอบอิสระ ชอบทดลอง และตองการเปนตัวของตัวเอง โดยมีทัศนคติและ
คานิยมของตนเอง ตลอดจนมีการวางแผนในอนาคต นอกจากนั้น ระยะนี้เด็กยังมีความสัมพันธ
กับเพื่อนเพศตรงขามอีกดวย 

3. ระยะวัยรุนตอนปลาย (late adolescent) ระยะนี้เปนระยะวัยรุนชวงสุดทายกอนที่จะ
เขาสูวัยผูใหญ จะอยูในชวงอายุ 18-21 ป เปนระยะที่เด็กวัยรุนเริ่มจัดรูปแบบของตนเอง 

Hurlock (1973 อางถึงใน อรนลิน  ไชยวสุ , 2547) กลาววา “วัยรุน” มาจากรากศัพทเดิม
ในภาษาลาตินวา adolescere มีความหมายวา เปนการเจริญเติบโตเขาสูวุฒิภาวะทั้ง 4 ดาน 
ไดแก รางกาย อารมณ สังคมและสติปญญาพรอม ๆ กันไป ระยะวัยรุนเปนระยะที่อยูระหวาง
ความเปนเด็กกับความเปนผูใหญ 

กฤษณา  บุญพิทักษ (2547)   กลาววา วัยรุนเปนวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย 
จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา เปนวัยที่ส้ินสุดความเปนเด็กและกาวไปสูวัยผูใหญ 
 อัมพร เบญจพลพิทักษ (2552)   กลาววา วัยรุน (Adolescent) หมายถึง ชวงวัยที่มีการ
เจริญเติบโตอยางรวดเร็วในระยะการเปลี่ยนแปลงจากวัยเด็กสูวัยผูใหญ ซึ่งประกอบดวยการ
เปลี่ยนแปลงทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม รวมทั้ง มีการพัฒนาทางเพศที่สมบูรณ          
(full sexual maturation)  
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1.2. พัฒนาการของวัยรุน     
พัฒนาการ (Development Theories) หมายถึง การเปลี่ยนแปลงหรือการเจริญงอกงาม 

ทั้งในโครงสราง (Structure) และแบบแผน (Pattern) ของอินทรียทุกสวน มนุษยทุกคนตองผาน
ข้ันตอนของพัฒนาการตลอดชีวิต ดังนั้นเรื่องพัฒนาการจึงเปนอีกเรื่องหนึ่งที่นักจิตวิทยาใหความ
สนใจศึกษา 

องคประกอบที่มีผลตอพัฒนาการของมนุษย คือ 1. พันธุกรรม (Heredity) 2. วุฒิภาวะ 
(Maturation)   3. การเรียนรู (Learning)  และ 4. ส่ิงแวดลอม (Environment) ดังนี้ 

1. พันธุกรรม คือ ลักษณะตาง ๆ ทั้งทางกายและทางพฤติกรรมที่ถายทอดจากบรรพบุรุษสู
ลูกหลาน การถายทอดนี้ผานทางเซลลสืบพันธุของพอและแม ลักษณะตาง ๆ จากพอและแมจะ
ถายทอดไปสูลูกโดยทางเซลลสืบพันธุ ซึ่งเรียกวา โครโมโซม (Chromosome) สําหรับมนุษยจะมี
โครโมโซม 23 คู หรือ 46 ตัวมีอยูคูหนึ่งที่ทําหนาที่กําหนดเพศหญิงหรือเพศชาย  

อิทธิพลของพันธุกรรมที่มีตอมนุษยคือ เปนตัวกําหนดเพศ รูปราง ชนิดของโลหิต สีผม ผิว 
ตา และระดับสติปญญา  เปนตน  

2. วุฒิภาวะ เปนกระบวนการเจริญเติบโตและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติของ
บุคคลโดยไมตองอาศัยการฝกหัดหรือประสบการณใด ๆ เชน การยืน การเดิน การวิ่ง การเปลง
เสียง ซึ่งเปนพื้นฐานตามธรรมชาติของมนุษยที่เปนไปตามปกติเมื่อถึงวัยที่สามารถจะกระทําได  

3. การเรียนรู เปนพัฒนาการที่เกิดจากประสบการณและการฝกหัด หรือความสามารถ
ทางทักษะอยางหนึ่งอยางใดโดยเฉพาะ ซึ่งจะตองอาศัยประสบการณและการฝกหัดเปนพื้นฐาน
สําคัญ ดังนั้นนักจิตวิทยาที่สนใจเรื่องการเรียนรู จึงใหความสําคัญกับเ ร่ืองความพรอม 
(Readiness) วาเปนสิ่งสนับสนุนในเรื่องการเรียนรูเปนอยางมาก จากการศึกษาเรื่องความพรอม
นักจิตวิทยาไดแบงแนวความคิดออกเปน 2 กลุม คือ  

3.1 ความพรอมเกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ (Natural Readiness Approach) กลุม
นี้มีความเห็นวา ความพรอมของบุคคลเปนสิ่งที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติเมื่อถึงวัยหรือเมื่อถึง
ระยะเวลาที่เหมาะสมที่จะทํากิจกรรมอยางหนึ่งอยางใดได ดังนั้นในกลุมนี้จึงเห็นวาการทําอะไรก็
ตามไมควรจะเปน "การเรง" เพราะการเรงจะไมทําใหเกิดประโยชนใด ๆ ทั้งสิ้น ตรงกันขามอาจจะ
ทําใหเกิดผลเสียตามมาคือ ความทอถอย และความเบื่อหนาย เปนตน  

3.2 ความพรอมเกิดจากการกระตุน (Guided Experience Approach) กลุมนี้มี
ความเห็นตรงขามกับกลุมแรก คือ เห็นวา ความพรอมนั้นสามารถเรงใหเกิดขึ้นได โดยการกระตุน 
การแนะนํา การจัดประสบการณอันจะกอใหเกิดเปนความพรอม ไดโดยตรง โดยเฉพาะอยางยิ่ง
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ในชวงวัยเด็ก ซึ่งจะเปนวัยที่มีชวงวิกฤติ (Critical Period) ของการเรียนรูและการปรับตัว          
เปนอยางมาก  

4. ส่ิงแวดลอม ไดแก ส่ิงที่อยูรอบตัวบุคคลนั้น ๆ ทั้ง ส่ิงที่มีชีวิตและสิ่งที่ ไมมีชีวิต 
นอกจากนั้นสิ่งแวดลอมยังหมายรวมถึงระบบและโครงสรางตาง ๆ ที่มนุษยไดสรางขึ้น เชน ระบบ
ครอบครัว ระบบสังคม ระบบวัฒนธรรม เปนตน  

สวน พัฒนาการของวัยรุน    มีนักวิชาการหลายทานไดศึกษา   ซึ่งหลายทานไดใหนิยาม
ของคําวาพัฒนาการของวัยรุน  ดังตอไปนี้ 

พรพิมล เจียมนาคินทร (2539)  กลาววา พัฒนาการที่สําคัญของวัยรุน   สามารถแบง
ออกเปน 4 ประการ    ไดแก 

1. พัฒนาการทางดานรางกาย รางกายของวัยรุนจะมีความเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นตอ
ระบบอวัยวะภายใน เชน ในระบบการยอยอาหาร ระบบการไหลเวียนของโลหิต และระบบการ
ผลิตฮอรโมนของตอมไรทอ และลักษณะโครงสรางภายนอกรางกาย เชน การเปลี่ยนแปลงของ
เสียง การขยายตัวของกลามเนื้อและกระดูก การมีขนขึ้นตามรางกาย และการเปลี่ยนแปลงของ
อวัยวะสืบพันธุ 

ทั้งนี้เพื่อใหรางกายของวัยรุนเจริญเติบโตไดเต็มที่ ผูใหญควรเตรียมความพรอมใหแกเด็ก
ในการกาวเขาสูวัยรุนโดยการใหความรู และคําแนะนําเกี่ยวกับความเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น   
และการปฏิบัติตัวใหถูกตอง เชน การรักษาความสะอาดรางกาย การบริหารรางกายเพื่อใหมี
สัดสวนงดงาม แนะนําเรื่องการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน การใชเวลาวางใหเหมาะสม         
และการพักผอนใหพอเพียง 

2. พัฒนาการทางดานอารมณ อารมณของวัยรุนจะมีลักษณะออนไหวงาย มีอารมณ
รุนแรงอารมณไมคงที่ ไมสม่ําเสมอ และเกิดความเครียดไดงาย ทั้งนี้ เนื่องจากวัยรุนมีการ
เปลี่ยนแปลงทางรางกายอยางเห็นไดชัด จึงทําใหเกิดความกังวลและขาดความมั่นใจใน
บุคลิกภาพของตนเอง การเปลี่ยนแปลงของฮอรโมน และการทํางานของตอมไรทอจะทําใหวัยรุนมี
พลังงานมาก และอาจไมไดใชพลังงานที่มีใหเกิดประโยชนจนทําใหผูใหญไมพอใจ เชน ใชเวลา
สวนตัวอยูกับเพื่อน หรือเที่ยวเตร็ดเตรตามศูนยการคา นอกจากนี้ เมื่อตอมเพศถูกพัฒนาเต็มที่ 
วัยรุนจะเริ่มสนใจในเพศตรงขาม และมีพฤติกรรมเรียกรองความสนใจจากเพศตรงขามซึ่งบางครั้ง
ก็อาจจะขัดใจผูใหญ และทําใหถูกผูใหญตอวาจนทําใหเกิดความเครียดได 

3. พัฒนาการทางดานสังคม วัยรุนจะมีการเปลี่ยนแปลงทางเจตคติ และพฤติกรรมทาง
สังคมในทุกดาน ตองการอิสรเสรีภาพในการคิด การปฏิบัติตัว การคบเพื่อน และตองการความเปน
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สวนตัว จึงทําใหบางครั้งอาจเกิดปญหาความไมเขาใจกันกับผูใหญ และสงผลใหวัยรุนหันไป
ใกลชิดกับกลุมเพื่อนมากกวาครอบครัว วัยรุนจะใหความสําคัญกับการคบเพื่อน และตองการเลือก
กลุมเพื่อนที่มีคานิยม และมีความสนใจในสิ่งเดียวกันเพื่อใหตนเองไดรับการยอมรับ มีความรูสึก
มั่นใจ และปลอดภัย ทั้งนี้การคบเพื่อนจะชวยใหวัยรุนรูจักการปรับตัวใหเขากับสังคม เรียนรูการ
รักษามิตรภาพ มีความเขาใจตัวเอง และรูจักรับฟงความเห็นของผูอ่ืน  การปรับตัวใหเขากับสังคม
นับวาเปนพัฒนาการที่ยากที่สุดของวัยรุน 

4. พัฒนาการทางดานสติปญญา ชวงวัยรุนเปนวัยที่มีความสําคัญตอการพัฒนาระดับ
สติปญญาเปนอยางมาก นักจิตวิทยาดานพัฒนาการทางสติปญญาของมนุษยกลาววา สติปญญา
ของมนุษยจะเพิ่มข้ึนเรื่อยๆ ระหวางอายุ 18 ถึง 20 ป โดยในวัยนี้มนุษยจะสามารถใหนิยามของ
วัตถุส่ิงของตางๆ ไดอยางชัดเจน สามารถแบงแยกคุณลักษณะของสิ่งของตางๆ ไดดี มีพัฒนาการ
ทางความคิดรวบยอด และมีความคิดในระดับที่เปนนามธรรม พัฒนาการทางสติปญญาของวัยรุน
ปรากฏในหลายรูปแบบ  เชน รูจักลองตั้งสมมุติฐานหลายๆ แบบเพื่อหาขอสรุปที่ดี สามารถ
แกปญหาหลายๆ แบบ โดยมีกระบวนการคิดที่มีระบบและมีเหตุผล มีความจําดีสามารถจดจําสิ่งที่
ตนสนใจไดอยางแมนยําแตมักไมนําไปใชในเรื่องการเรียน มีความคิดกวางไกล มีจินตนาการคิด
ฝนถึงสิ่งตางๆ อยากรูอยากเห็นอยากทดลอง และมีความเชื่อมั่นในความเชื่อหรือความเห็นของตน
อยางรุนแรง 

สุริยเดว ทรีปาตี (2551) ไดกลาวถึง พัฒนาการของวัยรุนวา   แบงเปน 3 ชวง คือ วัยแรก
รุน (10-13ป) วัยรุนตอนกลาง (14-16 ป ) และวัยรุนตอนปลาย (17-19 ป)  ทั้งนี้เพื่อจะชี้ใหเห็นถึง
ลักษณะที่เดนเปนพิเศษของวัยรุนแตละชวง ซึ่งมีความแตกตางกันอยางชัดเจนในดานความรูสึก
นึกคิด และความสัมพันธกับบิดามารดาโดยแบงดังนี้  

1. วัยแรกรุน (10-13ป) เปนชวงที่มีการเปลี่ยนแปลงทางรางกายทุกระบบ โดยจะมี
ความคิดหมกมุนกังวลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย ซึ่งจะสงผลกระทบไปยังจิตใจ ทําให
อารมณหงุดหงิดและแปรปรวนงาย  

2. วัยรุนตอนกลาง(14-16 ป )  เปนชวงที่วัยรุนจะยอมรับสภาพรางกายที่มีการ
เปล่ียนแปลงเปนหนุมเปนสาวไดแลว มีความคิดที่ลึกซึ้ง (Abstract) จึงหันมาใฝหาอุดมการณและ
หาเอกลักษณของตนเอง เพื่อความเปนตัวของตัวเอง และพยายามเอาชนะความรูสึกแบบเด็กๆ ที่
ผูกพันและอยากจะพึ่งพาพอแม  



 
17

3. วัยรุนตอนปลาย(17-19 ป)  เปนเวลาของการฝกฝนอาชีพ ตัดสินใจที่จะเลือกอาชีพที่
เหมาะสม และเปนชวงเวลาที่จะมีความผูกพันแนนเฟน (Intimacy) กับเพื่อนตางเพศ สภาพทาง
รางกายเปลี่ยนแปลงเติบโตโดยสมบูรณเต็มที่ และบรรลุนิติภาวะในเชิงกฎหมาย  

การเปลี่ยนแปลงในวัยรุน มี 3 ทาง  ไดแก  1)การเปลี่ยนแปลงทางรางกาย               
2) การเปลี่ยนแปลงทางอารมณ สังคม    และ 3) การเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ   ดังนี้ 

1.การเปลี่ยนแปลงทางรางกาย  
              1.1. ขนาดและความสูง เมื่อเขาสูวัยรุน ผูชายจะมีอัตราเร็วในการเจริญเติบโต
ของไหลมากที่สุด ทําใหวัยรุนผูชายจะมีไหลกวางกวา ในขณะที่วัยรุนผูหญิงมีอัตราการเจริญเติบ 
โตของสะโพกมากกวาผูชาย  นอกจากนี้วัยนี้มีการเจริญเติบโตสูงใหญไดรวดเร็ว โดยเฉพาะที่คอ 
แขน ขา มากกวาลําตัว    ทําใหวัยรุนรูสึกวาตัวเองมีรูปรางเกงกาง  นารําคาญ และการ
เจริญเติบโตหรือการขยายขนาดของรางกายในแตละสวน อาจเกิดขึ้นไมพรอมกัน หรือไมเปนไป
ตามขั้นตอน   จึงเปนเหตุทําใหเด็กตกอยูในความวิตกกังวลสูง  

1.2. ไขมันและกลามเนื้อ  เด็กผูชายและเด็กผูหญิงมีความหนาของไขมันที่สะสม
อยูใตผิวหนังใกลเคียงกัน จนกระทั่งอายุประมาณ 8 ป  จะเริ่มมีการเจริญเติบโตอยางรวดเร็ว 
วัยรุนชายจะมีกําลังของกลามเนื้อมากกวาวัยรุนผูหญิง พละกําลังของกลามเนื้อจะแข็งแรงขึ้น  
หลังจากนั้นวัยรุนชายจะมีไขมันใตผิวหนังบางลง พรอมๆกับมีกลามเนื้อเพิ่มมากและแข็งแรงขึ้น     
ทําใหวัยรุนชายดูผอมลงโดยเฉพาะที่ขา นอง และแขน  สําหรับวัยรุนหญิงจะมีการเพิ่มข้ึนของ
กลามเนื้อ   แตขณะเดียวกันจะมีการสะสมของไขมันใตผิวหนังเพิ่มข้ึนอีกโดยที่น้ําหนักจะเพิ่มได
ถึงรอยละ 25 ของน้ําหนัก โดยเฉพาะไขมันที่สะสมที่เตานมและสะโพก ประมาณรอยละ 50 ของ
วัยรุนหญิงจะรูสึกไมพอใจในรูปลักษณของตน และมักคิดวาตัวเอง "อวน" เกินไป มีวัยรุนหลายคน
ที่พยายามลดน้ําหนัก จนถึงขั้นที่มีรูปรางผอมแหง 
              1.3. โครงสรางใบหนา ชวงนี้กระดูกของจมูกจะโตขึ้น ทําใหดั้งจมูกเปนสันขึ้น 
กระดูกขากรรไกลบนและ ขากรรไกรลางเติบโตเร็วมากในระยะนี้ เชนเดียวกับกลองเสียง ลําคอ  
ซึ่งพบวาในวัยรุนชายจะเจริญเติบโตเร็วกวาวัยรุนหญิงชัดเจน เปนเหตุใหวัยรุนชายเสียงแตก  

1.4. การเปลี่ยนแปลงของระดับฮอรโมน  ทั้งฮอรโมนการเติบโต  (growth 
hormone) และฮอรโมนจากตอมธัยรอยดมีอิทธิพลตอการเจริญเติบโต รวมทั้งฮอรโมนทางเพศ 
นอกจากระดับฮอรโมนจะมีผลโดยตรงตอการเจริญเติบโตทางรางกาย และอวัยวะเพศในวัยรุน
แลว     ยังสงผลถึงความรูสึกทางอารมณและจิตใจ ปฏิกิริยาการเรียนรู ฯลฯ ชวงวัยนี้จะใหความ
สนใจเกี่ยวกับรางกายที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว และมีความระมัดระวังตัวเองมาก  
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1.5. การเปลี่ยนแปลงของอวัยวะเพศ วัยรุนหญิงมีการเจริญเติบโตอยางรวดเร็ว
ในชวงระยะ 1 ป กอนที่ จะมีประจําเดือน โดยเฉพาะการเจริญเติบโตของเตานม ซึ่งเริ่มมีการขยาย
ในขนาดเมื่ออายุประมาณ 8 – 13 ป และ การมีรอบเดือนครั้งแรก จะมีเมื่ออายุประมาณ 12-13 ป 
การที่มีประจําเดือนแสดงใหเห็นวา มดลูกและชองคลอดไดเจริญเติบโตเต็มที่ ในการมีรอบเดือน
คร้ังแรกอาจทําใหรูสึกพอใจและภูมิใจที่เปนผูหญิงเต็มตัว หรืออาจจะรูสึกในทางลบ คือ หวั่นไหว 
หวาดหวั่นหรือตกใจไดเชนกัน  ในชวงนี้วัยรุนจะกังวลหมกมุนกับรูปรางหนาตา และมักใชเวลาอยู
หนากระจกนานๆ เพื่อสํารวจรูปราง สวนเวาสวนโคง 

สําหรับวัยรุนชาย  จะเริ่มมีการเจริญเติบโตของลูกอัณฑะ เมื่อเขาสูชวงอายุ 10 - 13 ป 
และจะใชเวลานาน 2 - 4 ป กวาที่จะเติบโตและทํางานไดอยางสมบูรณ   ในขณะที่รูปรางภายนอก
จะมีการเจริญเติบโตเปลี่ยนแปลงชากวาวัยรุนหญิง ทําใหวัยรุนชายมีความวิตกกังวลเกี่ยวกับ
รูปราง ความสูง ไดมาก  เมื่อเติบโตเขาสูวัยรุนตอนกลางชวงวัย 14-16 ป ลูกอัณฑะเจริญเติบโต
และทํางานไดเต็มที่  

2.การเปลี่ยนแปลงทางอารมณ สังคม  
ผลจากการเปลี่ยนแปลงทางรางกายจะทําใหเกิดผลกระทบตออารมณและจิตใจได       

ทั้งความวิตกกังวล หงุดหงิด หมกมุน ไมพอใจในรูปรางที่เปลี่ยนไป 
2.1. ความวิตกกังวลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของรางกาย เด็กผูชายที่เขาสูวัยรุน

ชา จะมีความวิตกกังวลสูงเกี่ยวกับความแข็งแรงของรางกาย   อาจจะไมมั่นใจในความเปนชาย 
รู สึกวาตัวเองไมสมบูรณ    มักถูกลอเลียน    กลั่นแกลงจากเพื่อนๆ ที่ รูปรางใหญโตกวา                
มีความภาคภูมิใจในตนเองในระดับต่ําและรูสึกวาตัวเองมีปมดอยฝงใจ   สวนวัยรุนหญิงที่โตเร็ว
กวาเพื่อนในวัยเดียวกัน (early mature) มักจะรูสึกอึดอัด ประหมาตอสายตาและคําพูดของเพศ
ตรงขาม ในขณะที่สภาพอารมณ จิตใจยังเปนเด็ก 

2.2. ความวิตกกังวลกับอารมณเพศที่สูงขึ้น การเปลี่ยนแปลงของระดับฮอรโมน
ทางเพศ    จะสงผลทําใหวัยรุนเกิดอารมณเพศขึ้นไดบอย วัยรุนหลายคนที่มีกิจกรรมสวนตัวที่
เบี่ยงเบนความสนใจ ทําใหสามารถควบคุมอารมณไดอยางดี โดยเฉพาะในวัยรุนที่ชอบเลนกีฬา
กลางแจงเปนประจํา   นอกจากนี้วัยนี้จะมีความสนใจ อยากรูอยากเห็นกิจกรรมทางเพศ ดังนั้น
ผูใหญควรเขาใจถึงความรูสึกนึกคิดของวัยรุน โดยการใหความรูในเรื่องเพศที่ถูกตอง  

2.3. ความวิตกกังวลกลัวการเปนผูใหญ   วัยนี้จะมีความคิดวิตกกังวล กลัวจะไม
เปนที่ยอมรับจากคนรอบขาง   กลัวความรับผิดชอบ ซึ่งจะรูสึกวาเปนภาระที่หนักหนา ยุงยาก 
บางครั้งอยากจะเปนเด็ก อยากแสดงอารมณสนุกสนาน ราเริง เบิกบาน 
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2.4. ความวิตกกังวลในความงดงามทางรางกาย   ไมวาวัยรุนหญิงหรือชายก็จะมี
ความรูสึกตองการใหคนรอบขาง ชื่นชมเกี่ยวกับรูปลักษณภายนอกของตน   เพราะเด็กจะสํานึกวา
ความสวยงามทางกายเปนแรงจูงใจ  ทําใหเพื่อนยอมรับเขาไปในกลุมไดงาย เปนวิถีทางหนึ่งที่จะ
เขาสูสังคมและเปนที่ดึงดูดใจของเพศตรงขาม ชวงนี้วัยรุนจะสนอกสนใจ  พิถีพิถันในการเลือก
เสื้อผา การหวีผม เอาใจใสตอการออกกําลังกาย สนใจคุณคาทางอาหาร เครื่องประดับ สุขภาพ
อนามัย การวางตัวใหสมบทบาททางเพศ การวางตัวในสังคม และความสนใจในแตละเรื่องอาจอยู
ไดไมนาน 

3.การเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ  
             3.1. ความรักและความหวงใย   ความรูสึกอยากที่จะถูกรัก และยังอยากไดรับ
ความเอาใจใส หวงใยจากบุคคลที่มีความสําคัญตอเด็ก แตตองไมใชการแสดงออกของพอแมที่ทํา
กับเขาเหมือนเปนเด็กเล็กๆ ไมตองการความเจากี้เจาการ ไมตองการใหแสดงความหวงใยอยู
ตลอดเวลา 
             3.2. เปนอิสระอยากทําอะไรไดดวยตัวของตัวเอง   อยากทําในสิ่งที่ตัวเองคิดแลว
วาดี อยากมีสวนในการตัดสินใจ อยากที่จะทําตัวหางจากพอแม หางจากคําสั่ง   การเจริญเติบโต
ในการทํางานของสมอง  ทําใหเด็กวัยนี้เร่ิมมีความคิดอานเปนของตนเอง เร่ิมมีความคิดแบบ
นามธรรม (abstract thinking) การแยกจากพอแมในเกือบทุกรูปแบบ บางครั้งอาจทําใหวัยรุนเกิด
ความรูสึกสับสน สองจิตสองใจ และอาจมีความรูสึก "สูญเสีย" ในความรัก ความเอาใจใสจากพอ
แม แตถาพวกเขายอมรับการดูแลหรือยอมทําตามคําสั่งของพอแม ก็จะไปขัดกับความตองการที่
จะเปนเด็กโต เปนอิสระของตนเองที่ตองการพึ่งพาตนเอง การใหการเลี้ยงดูจึงตองอาศัยความ
เขาใจ และเคารพในสิทธิสวนบุคคลดวย 

3.3. ตองการเปนตัวของตัวเอง   ความตองการที่จะไดรับการยอมรับ ทําใหมี
มั่นใจในตัวเอง พอแมคงตองสงเสริมใหเด็กไดชวยเหลือตัวเองใหมากที่สุดเทาที่จะทําไดตามวัย 
เพราะในการฝกเด็กชวงนี้   จะชวยทําใหเด็กไดหัดคิด หัดตัดสินใจในการกระทําสิ่งตางๆ ดวย 

3.4. อยากรู , อยากเห็น , อยากลอง , การลองผิดลองถูก และ คอยสังเกตดูจาก
ปฏิกิริยาของคนรอบขาง เพื่อตัดสินวาสิ่งที่ทํานั้น ดีหรือไมดีเปนอยางไร  เด็กวัยนี้รางกายจะ
เจริญเติบโตขึ้น  ทําใหมีความสนใจสิ่งรอบตัวตางๆ ที่ทาทายความสามารถ  โดยการทดลองสิ่ง
ตาง ๆ   ในการสนับสนุนสงเสริมเด็กใหคงสภาพอยากรู อยากเห็น อยากลองและไดมีโอกาส
ทดลองสิ่งแปลกๆ ใหมๆ   ในขอบเขตที่เหมาะสม  จะทําใหเด็กกาวเขาสูวัยรุนดวยความภาคภูมิใจ
ที่ตนเองเคยมีประสบการณตางๆ   และจะเสริมความภาคภูมิใจในตนเอง  ดังนั้นควรมีการฝกสอน
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และใหโอกาสเด็กไดทดลองทําในสิ่งที่ถูกตอง ควรฝกสอนมาตั้งแตเด็ก และควรคอยๆ สอนถึง
อันตรายที่มีอยูในสังคม และวิธีการแกไข   ในการเรียนรูทั้งสิ่งที่ดีและไมดี   การฝกใหเด็กไดลองใน
ส่ิงที่นาลองและการระมัดระวังตัวเองในสิ่งที่อันตราย    จึงเปนวิธีที่สําคัญมาตั้งแตวัยเรียน  และ
ในทางตรงกันขามในกลุมวัยรุนที่ไมเคยถูกฝกใหลองคิด ลองทํากอน จะเกิดความสับสน วุนวายใจ
ขาดความรู ขาดทักษะ ขาดการฝกฝน ขาดการลองทําผิดทําถูกมากอน    จะทําใหวัยรุนกลุมนี้มี
ความเสี่ยงที่จะเกิดอันตราย   รวมทั้งกลุมเด็กวัยรุนที่พอแมปลอยปะละเลย หรือไมเคยสอนให
ยับยั้งชั่งใจมากอน นึกอยากทําอะไรก็จะทํา ไมเคยตองผิดหวัง ไมเคยสนใจวาการกระทําของตัว
จะสงผลกระทบตอผูคนรอบขางอยางไร      พฤติกรรมอยากลองของ มักจะมีสูงสุดในชวงวัยรุน
ตอนกลาง ซึ่งจะอยูระหวางวัยเด็กกับวัยผูใหญ   ซึ่งแนวความคิดและการยับยั้งตัวเองมีไมมาก 

3.5. ความถูกตอง ยุติธรรม   เมื่อเขาสูวัยรุนตอนกลางจะถือวาความยุติธรรมเปน
ลักษณะหนึ่งของความเปนผูใหญ วัยรุนจึงใหความสําคัญกับความถูกตอง ยุติธรรมตามทัศนะของ
ตน   และอยากจะทําอะไรหลายๆ อยาง เพื่อเรียกรองความยุติธรรม ทั้งในแงบุคคลและสังคม
สวนรวม   ดังนั้นจึงจะเห็นภาพวัยรุนถกเถียงกันเรื่องของสิ่งตางๆ ที่เกิดขึ้นรอบตัว 

3.6. ความตื่นเตน ทาทาย ความตองการหาประสบการณแปลกๆ ใหมๆ วัยรุนจะ
สรางความตื่นเตนทาทายกับการที่กระทําผิดตอกฎเกณฑตางๆ ของทางบานเมืองและกฎของ
สังคม   เพราะถือวาเปนความตื่นเตนและทาทาย   แนวทางการเลี้ยงดูเด็กฝกใหเด็กไดมีโอกาส
ทํางานที่ทาทายความสามารถทีละนอยอยูตลอดเวลา จะสงผลทําใหเด็กไดพัฒนาตนเองและ 
แกปญหาไดมากขึ้น 

3.7. ตองการการยอมรับวาเปนสวนหนึ่งของบานของกลุมเพื่อน   พื้นฐานการ
เลี้ยงดูที่ยอมรับและมีความรักความผูกพันระหวางพอแมเด็ก  จะมีผลทําใหเด็กเกิดความรูสึกดังที่
กลาวมานี้อยางงาย   จากการฝกฝนใหโอกาสเด็กในการตัดสินใจลงมือกระทําหรือแสดงความ
คิดเห็นในเรื่องตางๆ และรับฟงพยายามทําความเขาใจตาม   ถาเปนสิ่งที่ไมถูกตองก็ชวยแกไข   
ถาถูกตองก็ชมเชยและชื่นชม     ส่ิงเหลานี้จะไปกระตุนใหเด็กเกิดความรูสึกเปนที่ยอมรับจาก
บุคคลภายในบาน ซึ่งจะสงผลทําใหเด็กอยากเปนที่ยอมรับจากเพื่อน จากครูและจากคนอื่นๆ ตอๆ 
ไป จึงเปนเหตุผลจูงใจกระทําความดีมากขึ้นๆ  

แตในทางตรงกันขาม ถาเด็กคนใดเกิดมาในครอบครัวที่ยุงเหยิง ทําใหพอแมไมมีเวลาใน
การดูแลเด็ก  เด็กจะมีความรูสึกโดดเดี่ยว ไมเปนที่ตองการของใคร   ในลักษณะเชนนี้เด็กจะมีชีวิต
ที่เลื่อนลอย ไมรูสึกวาตัวเองเปนสมาชิกภายในบาน เปนคนหนึ่งภายในครอบครัว ไมมีใครรับฟง
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ปญหา หรือไมรูวาจะปรึกษาใคร  เมื่อไปโรงเรียนจะรูสึกโดดเดี่ยว  วาเหว   จึงทําใหผลการเรียนไม
ดี และมักจะแยกตัวออกจากกลุมเพื่อน  
 

1.3. อิทธิพลที่มีตอวัยรุน 
Steinberg (1996) จึงเสนอบริบทแวดลอมที่สําคัญ 4 ประการ ที่มีอิทธิพลตอวัยรุนอัน

ไดแก ครอบครัว กลุมเพื่อน โรงเรียน และกิจกรรมของวัยรุน  
1. วัยรุนกับครอบครัว    

 ครอบครัวเปนสถาบันพื้นฐานที่มีความสําคัญตอพัฒนาการของมนุษยมากที่สุดนับต้ังแต
เด็กจนโต จากการศึกษาปญหาสังคม  พบวา ปญหาของวัยรุนสวนใหญลวนมีสาเหตุเบื้องตนมา
จากปญหาภายในครอบครัวทั้งสิ้น (พรพิมล เจียมนาคินทร , 2539) ดังนั้นในการแกปญหาวัยรุน 
หนทางหนึ่งที่สามารถเปนไปได คือ การเริ่มแกปญหาของครอบครัวกอน และเมื่อครอบครัวมี
ปญหานอยลง ปญหาของวัยรุนก็จะลดนอยลงตามไปดวย 
 ในปจจุบันครอบครัวในสังคมไทยมีแนวโนมที่จะมีขนาดลดลงจากครอบครัวขยาย  กลาย
มาเปนครอบครัวเดี่ยว  หรือเปนครอบครัวที่ขาดพอหรือแมเนื่องมาจากปญหาการหยารางที่เพิ่ม
มากขึ้น โดยผลกระทบของการหยารางจะปรากฏในพฤติกรรมทางสังคมของวัยรุน (พรพิมล     
เจียมนาคินทร , 2539) เชน วัยรุนที่เติบโตขึ้นภายในครอบครัวที่ความสัมพันธไมดีมีแนวโนมที่จะ
ไมสามารถสรางความสัมพันธที่ดีในครอบครัวใหมของตน  เนื่องจากขาดตนแบบของครอบครัวที่
อบอุน ครอบครัวที่ขาดความอบอุน พอแมขาดการดูแลเอาใจใส  และขาดความรับผิดชอบจะสราง
ปญหาใหแกลูก โดยเฉพาะอยางยิ่งกับลูกที่อยูในวัยรุน ดังนั้น เพื่อเปนการชวยลดปญหาสังคมที่มี
พื้นฐานมาจากปญหาครอบครัว พอแมจึงควรวางตัวเปนเพื่อนที่ดีของลูก หลีกเลี่ยงการโตเถียงกัน
ตอหนาลูก อบรมส่ังสอนลูกโดยมีความเมตตาเปนพื้นฐาน 
 เมื่อลูกยางเขาสูวัยรุน ความสัมพันธระหวางพอแมและลูกจะเริ่มหางเหินขึ้นเรื่อยๆ 
เนื่องจากวัยรุนตองการเปนอิสระ พอแมควรหาโอกาสพูดคุยกับลูกในเรื่องตางๆ เชน  การวางตวัใน
สังคม การเคารพในสิทธิของผูอ่ืน การคบเพื่อน และการรูจักคุณคาของเงิน หรืออบรมสั่งสอนโดย
ยึดหลักของเหตุผล และใชการแนะนําแทนการออกคําสั่ง  

2. วัยรุนกับโรงเรียน 
โรงเรียนเปนสถาบันที่มีความสําคัญตอพัฒนาการหรือการเจริญเติบโตของวัยรุนอยาง

มาก   เนื่องจากวัยรุนใชเวลากวาหนึ่งในสามของวันอยูภายในโรงเรียน   สังคมในโรงเรียนถือเปน
สังคมภายนอกบานที่เปนประสบการณคร้ังแรกของเด็ก    เปนสถานที่ที่เด็กมีโอกาสไดพบเพื่อนรุน
เดียวกัน ไดเรียนรูส่ิงใหมๆ ทั้งที่เปนวิชาความรู และเปนประสบการณชีวิต เด็กจะไดเรียนรูการใช
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ชีวิตรวมกับผูอ่ืน การทํางานเปนหมูคณะ ความรับผิดชอบงานตางๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย      
การชวยเหลือเกื้อกูลกัน ความมีน้ําใจ เรียนรูบทบาทการเปนผูใหและผูรับ รูจักสิทธิและหนาที่ของ
ตนเองและผูอ่ืน และยังไดเรียนรูความสัมพันธกับเพื่อนตางเพศ  โดยสิ่งตางๆ ที่เด็กเรียนรูใน
โรงเรียนจะชวยใหเด็กพัฒนาไปสูการมีวุฒิภาวะทางสังคมเมื่อเปนวัยรุน ซึ่งเปนรากฐานของการใช
ชีวิตในสังคมเมื่อโตขึ้นเปนผูใหญ  

ภายในโรงเรียน บุคคลที่มีความสําคัญตอวัยรุนเปนอยางมาก คือ ครู หนาที่ของครู
โดยทั่วไปคือ การถายทอดวิชาความรูใหแกลูกศิษย พรอมทั้งสั่งสอนใหเปนพลเมืองที่ดี   มีความ
รับผิดชอบตอสังคม ครูเปนบุคคลที่จะสรางใหเด็กมีวุฒิภาวะที่สมบูรณ จากการศึกษาของ         
พรพิมล เจียมนาคินทร (2539) พบวา เด็กวัยรุนคืออนาคตของชาติที่ตองการเวลาในการเอาใจใส
ดูแลจากครูเปนพิเศษมากกวาในวัยอื่นๆ เด็กจะมีความเชื่อถือและไววางใจตอครูมาก                
แตในบางครั้ง ปญหาที่เกิดขึ้นภายในหองเรียน เชน เด็กหนีเรียน หรือไมปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
อาจมีสาเหตุมาจากตัวเด็ก หรือตัวครู 

Steinberg (1996) กลาววา โรงเรียนและหองเรียนขนาดเล็กนาจะดีกวาขนาดใหญในแง
ที่วา เด็กจะมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน หรือมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ ของ
โรงเรียนไดในอัตราสวนที่มากกวา อีกทั้งยังสามารถทํางานใกลชิดกับเพื่อนๆ ไดอยางทั่วถึง      
จากการศึกษาพบวา นักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กจะมีโอกาสทําหนาที่ผูนํา หรือไดรับมอบหมาย
หนาที่ความรับผิดชอบ จะทําใหเกิดความขยันหมั่นเพียร และความมั่นใจในตนเอง มากกวา
นักเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ แตจากการศึกษาพบวา วัยรุนในชั้นเรียนขนาดใหญสามารถเรียนรู
ในเนื้อหาวิชาตางๆ ไดเทากับวัยรุนที่เรียนในชั้นเรียนขนาดเล็ก 

โรงเรียนที่ดีจะสามารถสรางเสริมพัฒนาการของวัยรุนไดโดย มีการจัดแผนการเรียนการ
สอนที่เหมาะสม มีการจัดกิจกรรมตางๆ ทั้งในดานกีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และการชวยเหลือ
สังคม สงเสริมการมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ปรับปรุงสิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหเหมาะสม
และปลอดภัย มีบุคลากรที่เขาใจธรรมชาติและความตองการของนักเรียนวัยรุน และที่สําคัญที่สุด 
คือ มีครูที่เปนแบบอยางที่ดีใหแกลูกศิษย 

3. วัยรุนกับเพื่อน     
การคบเพื่อนมีความสําคัญมากสําหรับวัยรุน กลุมเพื่อนจะมีอิทธิพลตอทัศนคติ และ

พฤติกรรมของวัยรุนเปนอยางมาก  วัยรุนมักจะเลือกเพื่อนที่มีรสนิยมตรงกัน มีทัศนคติคลายคลึง
กัน และมีขนาดของรางกายเทาๆ กัน (สุชา จันทนเอม และสุรางค จันทนเอม , 2521 อางถึงใน    
พรพิมล เจียมนาคินทร , 2539) โดยเด็กชายจะรวมกลุมกับเด็กชายดวยกันกอน ในทํานองเดียวกัน 
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เด็กหญิงก็จะรวมกลุม และมีกิจกรรมตางๆรวมกัน (Steinberg , 1996) จากนั้นเมื่อเขาสูวัยรุนเด็ก
จะเริ่มมีความรูสึกอยากคบเพื่อนตางเพศบาง ลักษณะการคบเพื่อนของวัยรุนจะมีการเปลีย่นแปลง
ไปเมื่อวัยรุนเติบโตขึ้น  และ Grimder (1966 อางถึงใน พรพิมล เจียมนาคินทร , 2539 ) ไดแบง
ข้ันตอนการพัฒนาการเปนกลุมของวัยรุนไวดังนี้ 

ข้ันที่ 1 การพัฒนาการของกลุมวัยรุนชาย-หญิง เปนแบบอิสระตอกัน 
ข้ันที่ 2 มีการรวมกลุมอยางมีโครงสราง โดยมีการแยกเพศของกลุมชายและกลุมหญิง

แมวาจะรวมอยูในกลุมเดียวกัน 
ข้ันที่ 3 การปฏิสัมพันธของวัยรุนชายหญิงมีลักษณะเปนกลุมยอยหลายกลุมและแตละ

กลุมยังคงมีความสัมพันธตอกัน หมายถึง มีลักษณะของการจับคูแตยังอยูภายในกลุม 
ข้ันที่ 4 เร่ิมแบงแยกจากคูที่อยูในกลุมมาเปนคูเดี่ยว 

 การเขากลุมของวัยรุน    เกิดจากวัยรุนมีความกังวลใจในการเปลี่ยนแปลงของรูปราง     
ทําใหเกิดความไมมั่นใจจึงตองการการยอมรับจากสังคมและกลุมเพื่อน วัยรุนตองการใหเพื่อน
ยอมรับตนเขาเปนสมาชิกของกลุม โดยอาจทํากิจกรรมรวมกัน แตงกายแบบเดียวกัน พูดจาโดยใช
ภาษาระดับเดียวกัน การเขากลุมจะชวยใหวัยรุนมีความเชื่อมั่นในตนเอง มีสังคมกวางขวางขึ้น 
และยังชวยใหเขาใจชีวิตมากขึ้นเมื่อไดเห็นปญหาของผูอ่ืน 
 ความสัมพันธในครอบครัวก็มีความเกี่ยวของกับการคบเพื่อนของวัยรุน ในครอบครัวที่ไม
อบอุน วัยรุนจําเปนตองรวมกลุมกับเพื่อนเพื่อหาเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ อาศัยความเขาใจและ
ความอบอุนจากเพื่อนมาเปนสิ่งทดแทนความรักจากครอบครัว โดยวัยรุนจะยอมทําตามเพื่อนทุก
อยางซึ่งเปนเรื่องที่นากังวล หากกลุมเพื่อนมีพฤติกรรมเกเร สรางความเดือดรอนใหผูอ่ืนก็อาจทํา
ใหหลงทําในสิ่งที่ผิด และสูญสิ้นอนาคตได  

4. วัยรุนกับกิจกรรม     
วัยรุนเปนวัยที่มีความอยากรูอยากเห็น อยากทดลองสิ่งใหมๆ ที่ตนสนใจ ทั้งในเรื่อง

หลักการและแนวคิดตางๆ เร่ืองที่ทาทาย รวมถึงเรื่องเรนลับ นอกจากนี้วัยรุนยังมีความพยายามที่
จะปรับปรุงตนเอง แกไขขอบกพรองของตน และมีความมุงมั่นในงานที่รับผิดชอบ วัยรุนจึงมักใช
เวลาวางในการตอบสนองความตองการเหลานั้น ทางเลือกของวัยรุนในการใชเวลาวางอาจเปนไป
ในทางที่เกิดประโยชน หรือเกิดโทษตอตัววัยรุนเอง หรือตอสังคม พรพิมล เจียมนาคินทร (2539) 
กลาววา กิจกรรมบันเทิงที่วัยรุนเลือกปฏิบัตินั้น เกิดขึ้นจากเหตุผลเพียงขอเดียว นั่นคือเพื่อให
รางกายผอนคลายความตึงเครียด และความกดดันที่เกิดขึ้นในโรงเรียน หรือจากงานที่ไดรับ
มอบหมายจากทางบาน  
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กิจกรรมนันทนาการตางๆ ที่วัยรุนสนใจ มักจะเกี่ยวของกับความถนัดของตัววัยรุนเอง   
เชน  การประดิษฐส่ิงของ การวาดภาพ การเลนดนตรี หรือการเลนกีฬา ซึ่งกิจกรรมเหลานี้มี
ประโยชนตอพัฒนาการทั้ง 4 ดานของวัยรุนอันไดแก ทางรางกาย เชน วัยรุนสามารถเสริมสราง
ความแข็งแรงทางกาย และพัฒนารูปรางใหสมสวนจากการเลนกีฬา ทางอารมณ เชน กิจกรรม
ดนตรีหรือศิลปะจะชวยใหวัยรุนมีชองทางปลดปลอยพลังงานในตัว และทําใหวัยรุนรูสึกผอนคลาย
จากความตึงเครียด ทางสังคม เชน กิจกรรมที่ตองรวมกันทํากับผูอ่ืน จะชวยใหวัยรุนพัฒนา
บุคลิกภาพ และเรียนรูวิธีการเขาสังคม และทางสติปญญา เชน กิจกรรมการประดิษฐส่ิงของ หรือ
การคนควาตางๆ จะชวยใหวัยรุนไดเรียนรูประสบการณที่อยูนอกเหนือตําราเรียน  

วัยรุนในตางประเทศ เชน  ในสหรัฐอเมริกาหรือประเทศในแถบยุโรปอาจใชเวลาวางไปกับ
การทํางานพิเศษในชวงที่ไมตองไปโรงเรียนมากกวาการใชเวลาในการทํากิจกรรมบันเทิงอ่ืนๆ 
(Steinberg , 1996) หากแตรายไดที่เกิดจากการทํางานพิเศษนั้น มิไดถูกนําไปใชเพื่อสนับสนุน
การศึกษา หรือชวยเหลือทางบาน แตหมดไปกับกิจกรรมบันเทิง เชน การซื้อเสื้อผา ซื้อรถยนต   
การชมภาพยนตร หรือการรับประทานอาหารในภัตตาคารกับเพื่อน ตางกับวัยรุนในประเทศไทย    
ที่มักจะใชเวลาวาง   เพื่อกิจกรรมบันเทิงมากกวาการทํางานพิเศษ  ทั้งนี้เนื่องจากสังคมไทยแตเดิม
ไมนิยมใหวัยรุนทํางานพิเศษเพราะถือวาเปนสิ่งนาดูถูก แสดงถึงฐานะที่ไมดีของครอบครัว          
ซึ่งคานิยมนี้กําลังเปลี่ยนไปเนื่องจากสังคมไทยเริ่มเปดรับวัฒนธรรมการทํางานพิเศษของวัยรุน 
และคิดวาเปนสิ่งที่นายกยอง   เนื่องจากเปนการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และไมสรางความ
เดือดรอนใหกับผูอ่ืน 
 
ตอนที่ 2 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    
 

2.1. ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2546) ไดใหความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไว

วา เปนกิจกรรมที่จัดอยางเปนระบบ ประกอบดวยรูปแบบกระบวนการวิธีการที่หลากหลาย ให
ผูเรียนไดรับประสบการณจากการปฏิบัติจริง มีความหมายและมีคุณคาในการพัฒนาผูเรียนทั้ง
ดานรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม มุงสรางเสริมเจตคติ คุณคาชีวิต ปลูกฝง
คุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค สงเสริมใหผูเรียนรูจักและเขาใจตนเองสรางจิตสํานึก
ในธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ปรับตัวและปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสังคมประเทศชาติ และ
ดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข  
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 กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ไดใหความหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เปนกิจกรรมที่
มุงใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอยางรอบดานเพื่อความเปนมนุษยทีส่มบูรณ ทัง้
รางกาย สติปญญา อารมณ และสังคม เสริมสรางใหเปนผูมีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
ปลูกฝงและสรางจิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองได และอยูรวมกับ
ผูอ่ืนอยางมีความสุข (หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551) 
 

2.2. ความสําคัญและความจําเปนของการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2546) กลาวไววา จากจุดหมายของหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ เปนคนดี คนเกงและอยูรวมสังคม
อยางมีความสุขบนพื้นฐานของความเปนคนไทยนั้น นอกจากการพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีความรูที่
เปนพื้นฐานสําคัญซึ่งกําหนดไวในโครงสราง กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมแลวหลักสตูรยงัไดกาํหนด
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนไวในโครงสรางดวย โดยมุงสงเสริมการพัฒนาผูเรียน เพิ่มเติมจากกลุมสาระ
การเรียนรู 8 กลุม ใหผูเรียนรูจักตนเอง คนพบความสามารถ ความถนัดของตนเอง เพื่อการพัฒนา
ใหเต็มศักยภาพ เห็นคุณคาในการประกอบสัมมาชีพ ใหเปนผูมีระเบียบวินัย ศีลธรรม จริยธรรม 
รูจักบทบาทหนาที่ ความรับผิดชอบ การบําเพ็ญประโยชนใหชุมชน   สังคม ประเทศชาติ และ
ดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข ซึ่งจําเปนตองอาศัยความรวมมือจากทุกสวนในสังคมทั้งพอแม 
ผูปกครองชุมชน และภูมิปญญาทองถิ่น   จากที่กลาวมาขางตน จะเห็นไดวาการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนมีความจําเปนจะตองจัดใหเกิดขึ้นในสถานศึกษา เพื่อใหผูเรียนไดคนพบความถนัด
และความสนใจของตนเอง เกิดทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน รูจักการปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนได 
รูจักการเปนผูนําและผูตามที่ดี สามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข อีกทั้งยังเปนการชวยให
นักเรียนรูจักการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

 

2.3. หลักการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
หลักการ และเปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนจากแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 (กรมวิชาการ , 2546) การจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนมีหลักการ และเปาหมายดังนี้ 

1. มีการกําหนดวัตถุประสงค และแนวปฏิบัติที่ชัดเจนเปนรูปธรรม 
2. จัดใหเหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะ ความสนใจ ความถนัด และความสามารถของผูเรียน 
3. บูรณาการวิชาการกับชีวิตจริงใหผูเรียนไดตระหนักถึงความสําคัญของการเรียนรูตลอด

ชีวิต และรูสึกสนุกกับการใฝรูใฝเรียน 
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4. ใชกระบวนการกลุมในการจัดประสบการณการเรียนรู ฝกใหคิดวิเคราะห สรางสรรค
จินตนาการที่เปนประโยชน และสัมพันธกับชีวิตในแตละชวงวัยอยางตอเนื่อง 

5. จํานวนสมาชิกมีความเหมาะสมกับลักษณะของกิจกรรม 
6. มีการกําหนดเวลาในการจัดกิจกรรมใหเหมาะสมสอดคลองกับวิสัยทัศน และเปาหมาย

ของสถานศึกษา 
7. ผูเรียนเปนผูดําเนินการ มีครูเปนที่ปรึกษาถือเปนหนาที่ และงานประจําโดยคํานึงถึง

ความปลอดภัย 
8. ยึดหลักการมีสวนรวมโดยเปดโอกาสใหครู พอแม ผูปกครอง ชุมชน องคกรทั้งภาครัฐ

และเอกชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม 
9. มีการประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมโดยวิธีการที่หลากหลาย และสอดคลองกับ

กิจกรรมอยางเปนระบบ และตอเนื่อง 
 

2.4. เปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไดกําหนดเปาหมายเพื่อการพัฒนาผูเรียนดังนี้ 
1. ไดรับประสบการณที่หลากหลาย เกิดความรู ความชํานาญดานวิชาการ วิชาชีพ และ

เทคโนโลยี 
2. เห็นคุณคาขององคความรูตางๆ และสามารถนําความรู และประสบการณใชในการ

พัฒนาตนเอง และประกอบอาชีพสุจริต 
3. รูจัก และเห็นคุณคาในตนเอง และผูอ่ืน มีวุฒิภาวะทางอารมณ มีกระบวนการคิด        

มีทักษะในการดําเนินชีวิตอยางเหมาะสม และมีความสุข 
4. คนพบ และพัฒนาศักยภาพของตนเอง มองเห็นชองทางในการสรางงาน อาชีพใน

อนาคตไดเหมาะสมกับตนเอง 
5. พัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ คานิยมที่ดีในการดําเนินชีวิต เสริมสรางคุณธรรม            

และจริยธรรม 
6. มีจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติตลอดจน

ความเปนระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม 
จากหลักการ และเปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสรุปไดวา การจัดกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนควรกําหนดวัตถุประสงค และแนวปฏิบัติที่ชัดเจน จัดใหเหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะ ความ
ถนัด  ความสนใจ ใชกระบวนการกลุม มีครูเปนที่ปรึกษา ยึดหลักการมีสวนรวม และมีเปาหมายให
ผูเรียนไดรับประสบการณหลากหลายเห็นคุณคาในตนเอง และผูอ่ืน พัฒนาศักยภาพบุคลิกภาพ 
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เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม และมีจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอตนเอง ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติ 

การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรสถานศึกษาที่คณะกรรมการสถานศึกษาจะตองจัดทําขึ้นเพื่อเปน
แนวทางใหสถานศึกษา และบุคลากรที่เกี่ยวของใชวางแผนในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน        
จากแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน (กรมวิชาการ , 2546) ไดกลาวถึงกระบวนการจัดทํา
หลักสูตรสถานศึกษาเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดังนี้ 

1. ศึกษาวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย คุณลักษณะอันพึงประสงค โครงสรางหลักสูตรของ
สถานศึกษาที่เกี่ยวของกับการพัฒนาผูเรียนเพื่อเปนขอมูลในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนให
สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

2. ศึกษาขอมูลสารสนเทศ เชน สภาพความพรอมของโรงเรียน สภาพของชุมชนทองถิ่น
สภาพปญหา และความตองการของผูเรียนใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

3. วางแผน และจัดแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนโดยกําหนดวัตถุประสงค
กระบวนการ วิธีดําเนินการ ส่ือ/อุปกรณ และการประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนให
สอดคลองกับเปาหมายที่วางไว เพื่อใหเกิดการพัฒนาผูเรียนอยางแทจริง 

4. กําหนดบทบาทของผูบริหารสถานศึกษา หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน ครูที่ปรึกษา
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ผูปกครอง และชุมชนเพื่อใหมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

5. กําหนดการประเมิน และเกณฑการประเมิน การผานกิจกรรมแตละภาคเรียนชั้นป   
และชวงชั้นใหเปนไปตามสถานศึกษากําหนด 

 

2.5. ประเภทของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ , 

2551) ประกอบดวย 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน แบงเปน 3 ลักษณะ ดังนี้ 
1. กิจกรรมแนะแนว เปนกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหรูจักตนเอง รูรักษ

ส่ิงแวดลอม สามารถคิดตัดสินใจ คิดแกปญหา กําหนดเปาหมาย วางแผนชีวิตทั้งดานการเรียน 
และอาชีพ สามารถปรับตนไดอยางเหมาะสม นอกจากนี้ยังชวยใหครูรูจักและเขาใจนักเรียน ทั้งยัง
เปนกิจกรรมที่ชวยเหลือและใหคําปรึกษาแกผูปกครองในการมีสวนรวมพัฒนาผูเรียน 
 2. กิจกรรมนักเรียน เปนกิจกรรมที่มุงพัฒนาความมีระเบียบวินัย ความเปนผูนําผูตามที่ดี 
ความรับผิดชอบการทํางานรวมกัน การรูจักแกปญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล  
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การชวยเหลือแบงปนกัน  เอ้ืออาทร และสมานฉันท โดยจัดใหสอดคลองกับความสามารถ      
ความถนัด และความสนใจของผูเรียน   ใหไดปฏิบัติดวยตนเองในทุกขั้นตอน ไดแก การศึกษา
วิเคราะหวางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทํางาน เนนการทํางานรวมกันเปน
กลุม   ตามความเหมาะสมและสอดคลองกับวุฒิภาวะของผูเรียน บริบทของสถานศึกษาและ
ทองถิ่น กิจกรรมนักเรียนประกอบดวย 

2.1 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบําเพ็ญประโยชน และนักศึกษาวิชา
ทหาร 

2.2 กิจกรรมชุมนุม ชมรม 
3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน เปนกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบําเพ็ญตนให

เปนประโยชนตอสังคม ชุมชน และทองถิ่น ตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร เพื่อแสดงถึง
ความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสียสละตอสังคม มีจิตสาธารณะ เชน กิจกรรมอาสาพัฒนา 
ตาง ๆ กิจกรรมสรางสรรคสังคม 

 

2.6. การจัดเวลาเรียน 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ , 2551) 

ไดกําหนดกรอบโครงสรางเวลาเรียนขั้นต่ําสําหรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ซึ่งสถานศึกษาสามารถ
เพิ่มเติมไดตามความพรอมและจุดเนน โดยสามารถปรับใหเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา
และสภาพของผูเรียน ดังนี้ 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่กําหนดไวในชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปที่ 3             
ปละ 120 ชั่วโมง และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6 จํานวน 360 ชั่วโมงนั้น เปนเวลาสําหรับปฏิบัติ
กิจกรรมแนะแนว และกิจกรรมนักเรียน    ในสวนกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชนให
สถานศึกษาจัดสรรเวลาใหผูเรียนไดปฏิบัติกิจกรรม ดังนี้ 

ระดับประถมศึกษา (ป.1-6) รวม 6 ป จํานวน 60 ชั่วโมง 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.1-3) รวม 3 ป จํานวน 45 ชั่วโมง 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) รวม 3 ป จํานวน 60 ชั่วโมง 
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ตอนที่ 3 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะทางสังคม 
 

3.1. ความหมายของทักษะทางสังคม      
 ปทมาวดี บุณยสวัสด์ิ (2535) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม หมายถึง  
ความสามารถของบุคคลที่จะอยูรวมกัน ทํางานรวมกัน ในลักษณะของกลุมหรือในสังคมไดอยาง
ถูกตองและรวดเร็ว ดวยการรูจักบทบาทของผูนํา และบทบาทของสมาชิกที่มีประสิทธิภาพของ
กลุมหรือสังคม ทักษะทางสังคมไดจากการเรียนรูและสามารถฝกฝนจากประสบการณตาง ๆ   
เพื่อใหเกิดความชํานาญได ถาปฏิบัติตอกันอยางถูกตอง     
 ศรีกัลยา พึ่งแสงสี (2538) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม หมายถึง  ความสามารถ
ในการอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ไดรับการยอมรับจากสมาชิกในสังคมและเปนสมาชิกที่ทํา
ประโยชนแกสังคมนั้น        
 สมโภชน  เอี่ยมสุภาษิต (2540) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม คือ ความสามารถ
ของบุคคลในการปฏิบัติกับบุคคลอื่นไดอยางประสิทธิภาพ  โดยสามารถแสดงออกถึงความคิด
ความรูของตนเองตามสิทธิ์และความพึงพอใจ  ตลอดจนทําใหความตองการแหงตนสามารถบรรลุ
ไดโดยไมละเมิดสิทธิและความพึงพอใจของบุคคลอื่น     
 Johnson  (1980 , อางถึงใน หรรษา แกวพูลปกรณ , 2541) กลาววา ทักษะทางสังคม 
หมายถึง ความสามารถในการสื่อสาร ทําความเขาใจซึ่งกันและกัน การรูจักทํางานรวมกันและการ
ยอมรับนับถือกัน เปนรากฐานของการสรางบุคลิกภาพใหเกิดความมุงมั่นในการปรับตัวไดทุก
โอกาส และมีความสําเร็จสูง ทั้งในปจจุบันและอนาคต     
 นงนุช  ธนะวัฒน (2542) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม  เปนทักษะที่เกี่ยวของกับ
การดํารงชีวิตรวมกัน  การทํางานรวมกัน  ทักษะทางสังคมเปนพฤติกรรมที่แสดงถึงความสามารถ
ของบุคคลในการสรางมนุษยสัมพันธอันดี  ความสามารถในการสื่อสารกับผูอ่ืน  การแสดงออกทั้ง
ทางดานภาษาพูด  ภาษาทาทางที่เหมาะสม  เกิดจากการเรียนรูและการฝกฝนจากประสบการณ
ตาง ๆ เพื่อใหเกิดความชํานาญ  และปฏิบัติตอกันอยางถูกตอง     
 จิราพร  นฤดม (2544) ใหความหมายไววา  ทักษะทางสังคม หมายถึง ความสามารถใน
การมีสัมพันธภาพกับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม  ใหความรวมมือในการทํางานรวมกันในลักษณะกลุม  
รูจักบทบาทของตนเองและการปฏิบัติตอผูอ่ืนไดอยางถูกตอง  ซึ่งเปนพื้นฐานในการดํารงชีวิต
ภายในสังคมไดอยางมีความสุข        
 สิรินทร  ศรประสิทธิ์ (2545) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคมหรือทักษะชีวิต หมายถึง 
ความสามารถของบุคคลในการสื่อสารกับบุคคลอื่นๆ โดยสามารถแสดงออกถึงความตองการของ
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ตนเอง ควบคุมพฤติกรรมตนเอง    รวมทั้งสามารถประเมิน วิเคราะหสถานการณและหาทางเลือก
ที่จะจัดการกับปญหา และส่ิงทาทายที่เกิดขึ้นในชีวิตไดอยางเหมาะสม  
 พิมลวรรณ  สมมาตย (2546) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม หมายถึง 
ความสามารถของบุคคลที่จะอยูรวมกัน  สามารถจัดการสภาพอารมณในลักษณะตาง ๆ  เพื่อการ
ปรับตัวไดเปนอยางดีกับเพื่อนและคนแปลกหนา  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางราบรื่น      

วรพจน สมานมิตร (2546) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม หมายถึง ความสามารถ
ของบุคคลในการที่จะหาทางขจัด หรือหลีกเลี่ยงจากเหตุการณที่เปนปญหา อุปสรรค ความขัดแยง 
หรือความทาทายที่เกิดขึ้นกับชีวิตไดอยางถูกตองเหมาะสม    
 Jarolimek (1970 อางถึงใน ศิริรัตน  เวียงพระปรก , 2546) กลาววา ทักษะทางสังคม 
หมายถึง การอยูรวมกันและทํางานรวมกับผูอ่ืน  เคารพสิทธิของผูอ่ืน  เรียนรูการควบคุมตนเอง  
ตัดสินใจดวยตนเอง  รวมแสดงความคิดเห็นและประสบการณกับผูอ่ืนได   
 ศิริรัตน  เวียงพระปรก (2546) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคมเปนทักษะที่ใชเมื่อ
บุคคลมีการกระทํารวมกันในระดับของการมีความสัมพันธระหวางบุคคล  ดังนั้นทักษะทางสังคม
จะมีคุณคาอยางกระจางชัดเมื่อถูกนําไปใชในการรวมมีปฏิสัมพันธระหวางบุคคลกับบุคคลทุก
ระดับ          
 องคการอนามัยโลก (1994  อางถึงใน วรพจน  สมานมิตร , 2546) ใหความหมายของ
ทักษะทางสังคมไววา ทักษะทางสังคม หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการกระทําหรอืจัดการ
กับความตองการ และส่ิงทาทายในชีวิตประจําวันไดสําเร็จ ทําใหสามารถปรับตัวและมีพฤติกรรมที่
พึงประสงค                       

ชมภู ไชยวงษ (2547) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม หมายถึง ความสามารถของ
บุคคลที่จะอยูรวมกันในลักษณะของกลุมหรือในสังคม  สามารถปรับตัวไดดีกับเพื่อนและคนแปลก
หนาไดอยางรวดเร็ว  รูจักแสวงหาความรูใหม ๆ ดวยการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนดวยการรูจักบทบาท
ของผูนําและบทบาทของสมาชิกที่มีประสิทธิภาพของกลุมหรือสังคม  ทักษะสังคมไดจากการ
เรียนรู  และสามารถฝกฝนจากประสบการณตาง ๆ เพื่อใหเกิดความชํานาญได  ถาปฏิบัติตอกัน
อยางถูกตอง  ซึ่งความสามารถนี้จะเปนสิ่งที่มีคุณคาตอสังคม  เปนประโยชนตอตนเองและบุคคล
อ่ืน ๆ ดวย         
 โกวิท  โพธิสาร (2548) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม หมายถึง คุณภาพของบุคคล
ที่ไดรวมคิด  รวมตัดสินใจอยางฉลาดในการรวมมือทํางาน  หรือกิจกรรมจนเกิดพฤติกรรมทั้ง       
5 ดาน ไดแก การบังคับตนเอง  ความมีวินัยในตนเอง   ความรับผิดชอบ  การชวยเหลือผูอ่ืน  และ
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เขาใจบทบาทหนาที่ทําใหเกิดผลดีตอตนเอง  และสังคม     
 นาวิน เข็มทอง (2550) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคมเปนทักษะที่เกี่ยวของกับการ
มีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน การแสดงออกถึงความตองการของตนเอง รวมถึงการรวมงานกับผูอ่ืนซึ่ง
สามารถควบคุมการปฏิบัติตัวใหอยูในสังคมและปรับตัวตามสถานการณหรือสภาพแวดลอมและ
ทําใหดําเนินชีวิตอยางมีความสุข        
 อารี วัชรเวียงชัย (2550) ใหความหมายไววา ทักษะทางสังคม  หมายถึงความสามารถ
ของบุคคลที่จะอยูรวมกัน สามารถจัดการกับอารมณในลักษณะตาง ๆ เพื่อการปรับตัวไดเปนอยาง
ดีทั้งกับเพื่อนและคนแปลกหนา สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางราบรื่น     
 Westwood (1997 อางถึงใน ปยฉัตร ไทยสมบูรณ , 2551)ใหความหมาย ทักษะทาง
สังคม หมายถึงสวนประกอบของพฤติกรรมสําหรับบุคคล ซึ่งมีความสําคัญที่จะชวยในการเริ่มมี
ปฏิสัมพันธทางบวกกับผูอ่ืนและผดุงรักษาซึ่งความสัมพันธนั้นไวได    
 เกรียงศักดิ์   เจริญวงศศักดิ์ (2551) ใหความหมายไววา ทักษะสังคม เปนกลุมของทักษะ
ตาง ๆ ที่ใชในการปฏิสัมพันธและการสื่อสารระหวางกันในสังคม อันไดแก ทักษะการสื่อสาร     
การพูด การฟง การทํางานรวมกันเปนทีม ฯลฯ รวมทั้งความสามารถในการเขาใจถึงสถานการณ
ตาง ๆ ที่หลากหลาย กฎกติกาตาง ๆ ในสังคม ความสามารถในการรูจักผูอ่ืน และการคิดคํานึงถึง
คนรอบขางอยางเขาอกเขาใจ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางความสัมพันธในทางบวกใหเกิดขึ้น    
เปนทักษะที่สําคัญและจําเปนสําหรับทุกเพศทุกวัย ทั้งวัยเด็กที่ตองการการพึ่งพา การเรยีนรูส่ิงใหม
ในชีวิต วัยรุนที่ตองการการยอมรับจากเพื่อนฝูงคนรอบขาง 

 
สรุปไดวา ทักษะทางสังคม หมายถึง ความสามารถในการอยูรวมบุคคลอื่นในสังคมได

อยางมีความสุข รูจักรับผิดชอบ รูบทบาทหนาที่ของตนเอง รูจักปฏิบัติตอผูอ่ืน และไดรับการ
ยอมรับจากสมาชิกในสังคมและสรางประโยชนใหแกสังคม 

 

3.2. ความสําคัญของทักษะทางสังคม 
ทักษะทางสังคมเปนทักษะที่จะทําใหการดํารงชีวิตและการทํางานรวมกันเปนไปอยาง

ราบร่ืน  จึงมีผูอธิบายความสําคัญของทักษะทางสังคม    ไวดังนี้ 
ปทมาวดี บุณยสวัสด์ิ (2535) กลาววา ทักษะทางสังคมมีสวนชวยพัฒนาบุคคลและสังคม 

ตอบุคคล ไดแก การที่ทําใหบุคคลอยูรวมกัน และทํางานรวมกันอยางราบรื่น ตอสังคม ไดแก     
การที่ใหสังคมดํารงอยูได และพัฒนาใหเจริญงอกงามยิ่งขึ้น 
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สุรศักดิ์  สุภารัตน (2540) กลาววา ทักษะทางสังคมเปนสิ่งที่มีความสําคัญในการ
ดํารงชีวิตอยูในสังคม  เพราะเปนทักษะที่ทําใหคนอยูรวมกับผู อ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ          
ชวยสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  ทําใหบุคคลรูจักตนเอง  รูจักแสวงหาความรูใหมดวยการมี
ปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  แสดงบทบาทและหนาที่ของตนเองไดอยางเหมาะสมมีความรับผิดชอบตอ
สังคม  รูจักการปรับตัวใหทันกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางสังคม   นอกจากนี้ทักษะทางสังคมยัง
เปนสิ่งที่จําเปนในการทํากิจกรรมในหองเรียนดวย คือ ทักษะทางสังคมมีสวนชวยในการทํางาน
กลุมใหมีประสิทธิภาพ  ชวยใหเด็กรูจักการอยูรวมกันอยางอดทนรูจักการรับผิดชอบ  และรูจักรับ
ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

จิราพร  นฤดม (2544) กลาววา ทักษะทางสังคมมีความสําคัญในการพัฒนาตัวบุคคล 
โดยเฉพาะในเด็กควรมีการปลูกฝงทักษะทางสังคมที่ถูกตอง เพื่อใหรวมกันในสังคมสงบสุข       
เกิดความรวมมือ ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน สามารถปรับตัวไดในทุกสถานการณ ซึ่งสงผลใหมี
พื้นฐานการดํารงชีวิตที่มั่นคง 

ศิริรัตน  เวียงพระปรก (2546) กลาววา ความสําคัญของทักษะทางสังคม เนื่องจากบุคคล
แตละคนมีความคิดเห็นที่แตกตางกัน ดังนั้น การอยูรวมกันในสังคม บุคคลจําเปนตองมี
ความสามารถในการอยูรวมกับผูอ่ืน นั่นคือ ความมีทักษะทางสังคมสูง เพราะจะชวยใหอยูรวมใน
สังคมไดอยางมีความสุขและประสบความสําเร็จในทางตรงกันขาม คนที่มีทักษะทางสังคมต่ํา
มักจะประสบความลมเหลวในการทํางาน 

ชมภู ไชยวงษ (2547) กลาววา ทักษะสังคมมีความสําคัญเนื่องจากมีสวนชวยพัฒนา
บุคคลและสังคม การพัฒนาบุคคล ไดแก การทําใหบุคคลอยูรวมกันอยางราบรื่น ตลอดจนนาํไปใช
แสวงหาความรูใหม การพัฒนาตอสังคม ไดแก การที่ทําใหสังคมดํารงอยูไดและพัฒนาใหเจริญ
งอกงามยิ่งขึ้น 

โกวิท  โพธิสาร (2548) กลาววา ความสําคัญของทักษะทางสังคม เปนทักษะจําเปน
พื้นฐานของมนุษยที่จะพัฒนาตัวเองและสังคม ในการอยูรวมกันและการทํางานรวมกัน สามารถ
ดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 นาวิน เข็มทอง (2550) กลาววา ความสําคัญของทักษะทางสังคม เนื่องจาก ทักษะทาง
สังคมจะทําใหบุคคลสามารถอยูรวมกันและทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถปรับตัว
เพื่อแสดงหาความรูใหมดวยการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ทําใหบุคคลแสดงบทบาทและทําหนาที่ของ
ตนเองไดอยางเหมาะสม และสามารถ ทําใหชีวิตดําเนินไปอยางมีความสุข 



 
33

 อารี วัชรเวียงชัย (2550) กลาววา ทักษะทางสังคมมีความสําคัญเปนอยางมากที่จะชวย
พัฒนาทั้งบุคคลและสังคม เพื่อใหสมาชิกของสังคมมีทักษะที่จะอยูรวมกันอยางมีความสุข ซึ่งจะ
ทําใหสังคมเกิดความสงบสุขและมีความเจริญกาวหนาตอไป 
 

สรุปไดวา ทักษะทางสังคมมีความสําคัญในการชวยพัฒนาตัวบุคคลและสังคมใหบุคคล
อยูรวมกันอยางมีความสุข 
 

3.3. องคประกอบของทักษะทางสังคม 
มีผูกลาวถึงองคประกอบของทักษะทางสังคมไวตาง ๆ กันดังนี้ 
วราพร  จํารัสประเสริฐ (2531) ไดกลาวถึง ทักษะทางสังคมของเยาวชนไทยในทศวรรษ

หนา ตามทรรศนะของนักสังคมศาสตร    ประกอบดวย 
1. เขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเอง 
2. ใชสิทธิเสรีภาพอยางมีคุณธรรม 
3. ปฏิบัติตนตามบทบาทและหนาที่ตาง ๆ ในสังคมอยางถูกตองทั้งทางโลกและ

ทางธรรม 
4. ควรสนใจขาวสารและรับรูการเปลี่ยนแปลง ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ 
5. ทําหนาที่พลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย 
6. รูจักอนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
7. ทํางานรวมกันเปนหมูคณะ 
8. รูจักการเปนผูนําและผูตามที่ดีในระบอบประชาธิปไตย 
9. มีความรูความเขาใจ ในการเมืองแบบประชาธิปไตย 
10. มีทักษะการแกปญหารวมกันเปนกลุมดวยวิธีแหงปญญา 
11. มีทักษะการจัดการแบบประชาธิปไตย 

ปทมาวดี บุณยสวัสด์ิ (2536) ไดแบงทักษะทางสังคมไวดังนี้ 
1. การเคารพตอระเบียบวินัยของตนเองและกลุม 
2. การมีสวนรวมในการทํางานกลุม 
3. การแสดงและการแกปญหาในกลุม 
4. การมีมารยาทในสังคม 
5. การแสดงความรับผิดชอบ      

 6. การชวยเหลือผูอ่ืน 
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นาตยา  ภัทรแสงไทย (2525 อางถึงใน จรีวรรณ วัฒนะจิตพงศ , 2537) ไดอธิบาย
สวนประกอบของทักษะทางสังคมแตละทักษะดังตอไปนี้ 

1. การวางแผนรวมกับผูอ่ืน 
2. การมีสวนรวมในโครงการตาง ๆ 
3. การมีสวนรวมในการอภิปรายกลุม 
4. การสนองตอบอยางมีมารยาทตอคําถามของผูอ่ืน 
5. การเปนผูนําการอภิปราย 
6. การแสดงความรับผิดชอบ 
7. การชวยเหลือผูอ่ืน 

สุรศักดิ์  สุภารัตน (2540) กลาววา องคประกอบของทักษะทางสังคม คือ ความสามารถ
ตาง ๆ ที่ทําใหบุคคลมีปฏิสัมพันธกันในสังคมนับตั้งแตการใชชีวิตรวมกันและการปฏิบัติตนใหอยู
ในสังคมไดอยางเปนสุข ไดแก 

1. ทักษะการมีสวนรวมในการวางแผนกับผูอ่ืน 
2. ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกับผูอ่ืน 
3. ทักษะการมีสวนรวมในการอภิปรายกลุม 
4. ทักษะการมีสวนรวมในการสนองตอบอยางมีมรรยาทตอคําถามของผูอ่ืน 
5. ทักษะการเปนผูนําอภิปราย 
6. ทักษะการแสดงความรับผิดชอบ 
7. ทักษะในการชวยเหลือผูอ่ืน 
8. ทักษะในการเขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเอง 
9. ทักษะในการใชสิทธิและเสรีภาพอยางมีคุณธรรม 
10. ทักษะในการเคารพตอระเบียบวินัยของตนเองและกลุม 
11. ทักษะในการแกปญหาในกลุม 
12. ทักษะในการมีมรรยาทในสังคม 

WHO (1994 , อางถึงใน วรพจน สมานมิตร , 2546)ไดกลาวถึงองคประกอบของทักษะ
ทางสังคมไว 10  องคประกอบ จัดเปน 5 คู และสามารถจัดแบงตามพฤติกรรมการเรียนรู ได        
3 ดาน ดังนี้ 

1. ดานพุทธิพิสัย ไดแก ความคิดสรางสรรคและความคิดวิเคราะหวิจารณ 
2. ดานจิตพิสัย ไดแก ความตระหนักในตนและความเห็นของผูอ่ืน 
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3. ดานทักษะพิสัยมี 3 คู ไดแก การสรางสัมพันธภาพและการสื่อสาร             
การตัดสินใจและการแกไขปญหา การจัดการกับอารมณและความเครียด 

เอมจันทร  สุวินทวงศ  (2526 อางถึงใน ชมภู ไชยวงษ , 2547) ไดแบงทักษะทางสังคมไว
ดังนี้ 

1. รวมมือกับผูอ่ืนในการทํางานกลุมใหญและกลุมยอย 
2. ผลิตผลงานใหแกกลุมได และสามารถอภิปรายในกลุมอยางมีประสิทธิภาพ 
3. รวมงานกับผูอ่ืนในกลุมเพื่อความสําเร็จของผลงาน 
4. สามารถชวยเหลือและแกปญหากิจการของกลุมเมื่อเกิดปญหา 
5. มีวิธีจูงในสมาชิกในกลุมใหมั่นคงตอการประกอบกิจการ 
6. สามารถแกปญหาขัดแยงในระหวางกลุมไดอยางมีประสิทธิภาพและไดผลดี 
7. เปนผูนํากลุมได เมื่อจําเปนและเปนไดอยางเหมาะสม 

 Jarolimek (1997 อางถึงใน โกวิท  โพธิสาร , 2548) ไดแยกทักษะทางสังคมไว ดังนี้ 
  1. ทักษะการเปนผูใหและผูรับ 
  2. ทักษะในการปรับตัวใหเขากับส่ิงแวดลอม 
  3. ทักษะในการยอมรับความสามารถของตนเองและผูอ่ืน 
  4. ทักษะในการควบคุมตนเอง 
  5. ทักษะในการมีความรับผิดชอบตอหนาที่ 
  6. ทักษะในการรูจักสิทธิของตนเองและผูอ่ืน 
  7. ทักษะในการวางแผน 
  8. ทักษะในการเปนผูนํา 
  9. ทักษะในการแสดงความคิดเห็นในการอภิปราย 
  10. ทักษะในการยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน 

โกวิท  โพธิสาร (2548) กลาววา ทักษะทางสังคมประกอบดวย 
  1. ทักษะการเปนผูนําและผูตาม 
  2. ทักษะการเคารพตอระเบียบวินัยของตนเอง 
  3. ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานและแกปญหาในกลุม 
  4. ทักษะในการวางแผน 
  5. ทักษะในการยอมความคิดเห็นและชวยเหลือผูอ่ืน 
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ซึ่งจากองคประกอบของทักษะทางสังคม ไดมีผูเสนอ 8 ทาน โดยผูวิจัยไดสังเคราะหจาก
เอกสารขางตน ซึ่งใชเกณฑในการพิจารณาองคประกอบทางสังคม โดยจะพิจารณาเลือกใน
องคประกอบทางสังคมที่มีผูเสนอไวอยางนอย 4 ทาน ดังแสดงในตารางที่ 2.2 
 

ตารางที่ 2.2 การสังเคราะหองคประกอบทางสังคม    มีรายละเอียด ดังนี้ 
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ทักษะความเคารพตอระเบียบวินัยตนเองและกลุม     √   √   √   

ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกลุม     √ √ √   √ √ 
ทักษะการแกปญหาในกลุม   √ √   √ √ √ √ 
ทักษะการมีมารยาทในสังคม     √ √ √ √     

ทักษะความรับผิดชอบ √ √ √ √ √       

ทักษะการชวยเหลือ     √ √ √   √   

ทักษะการวางแผน √     √ √   √   

ทักษะการเปนผูนําและผูตาม √     √ √   √ √ 
ทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ √ √     √     √ 
ทักษะการใชสิทธิและเสรีภาพอยางมีคุณธรรม         √     √ 
ทักษะในการจัดการกับปญหาและการปรับตัว √             √ 
ทักษะในการแสวงหาขอมูลขาวสาร               √ 
ทักษะในการสื่อสาร   √             

ทักษะในการควบคุมตนเอง √               

ความคิดสรางสรรคและความคิดวิเคราะหวิจารณ   √             

ความเห็นใจผูอื่น   √             

ความภูมิใจในตนเอง   √       

ทักษะการชักจูงสมาชิก           √     

ผลิตผลงานใหแกกลุมได            √     

ทักษะในการควบคุมตนเอง  √                
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ตารางที่ 2.2 (ตอ) 
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ทักษะในการแสดงความคิดเห็น √           √   
ทักษะในการยอมรับความคิดเห็นของผูอื่น √              
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ        √ 
มีความรูความเขาใจในการเมืองแบบประชาธิปไตย        √ 
ทําหนาที่พลเมืองดีในสังคมประชาธิปไตย        √ 

 
สรุปวา  เมื่อพิจารณาจากตารางที่ 2.2 พบวา องคประกอบทางสังคม สามารถแบง

ออกเปนทักษะดานตาง ๆ   ดังนี้ ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกลุม   ทักษะการแกปญหาใน
กลุม   ทักษะความรับผิดชอบ   ทักษะการชวยเหลือ   ทักษะการวางแผน   ทักษะการเปนผูนําและ
ผูตาม และทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ 

 

3.4. ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับทักษะทางสังคม 
ทฤษฏีที่เกี่ยวของกับทักษะทางสังคมมีหลายทฤษฎี และไดมีผูกลาวถึงหลายทาน    ดังนี้ 
Cartledge (1995 อางถึงใน นาวิน เข็มทอง , 2550) กลาววา ระดับของพัฒนาการดาน

บุคลิกภาพสามารถใชอธิบายการมีทักษะทางสังคมไดเหมือนกัน โดยนักทฤษฎีพัฒนาการไดเนน
ถึงความสัมพันธระหวางบุคคลกับสิ่งแวดลอมเปนสิ่งสําคัญ 

3.4.1 ทฤษฏีพัฒนาการบุคลิกภาพตามแนวคิดของ Freud  
             Freud (1939) อธิบายวา บุคลิกภาพในลักษณะของการเจริญเติบโต และ

พัฒนาการของมนุษยตั้งแตวัยทารกไปจนโต ถือวาพัฒนาการที่เกิดขึ้นในวัยแรกของชีวิตจะเปนผล
ใหเกิดโครงสรางของบุคลิกภาพที่คงอยูจะมีการเปลี่ยนแปลงไดยากในภายหลังลักษณะที่ปรากฏ
ในเด็กยอมเปนลักษณะของผูใหญวันหนาไดมาก ทฤษฎีนี้เชื่อวาบุคลิกภาพของมนุษยพัฒนาขั้น
เปน   ข้ัน ๆ ไป และการพัฒนาที่ราบรื่นไปตลอดทุกขั้นนําไปสูการพัฒนาบุคลิกภาพที่เรียกวา 
บรรลุถึงอัตลักษณแหงตน (identity) 
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ในการพัฒนาตามลําดับข้ันถาหากอุปสรรคเกิดขึ้นนับวาเกิดภาวะวิกฤตขึ้นแลวมี 
ผลทําใหเกิดการชะงักงัน (Fixation)  บุคคลไมสามารถจะพัฒนาผานขั้นและบรรลุวุฒิภาวะในดาน
ใดดานหนึ่งหรืออาจมีการหลงเหลือของขั้นติดอยูจนโตเปนบางสวน เชน คนที่มิไดรับความ
ปรารถนาในสิ่งใดสิ่งหนึ่งเมื่อโตขึ้นก็มักจะมีอาการย้ําทําในส่ิงนั้น บุคคลที่ขาดความรักในวัยเด็ก
เมื่อเติบโตขึ้นจะมีจิตหลงใหลงมงายอยูกับเร่ืองรักจนเกิดขนาด   อยางไรก็ตามการชะงักงันนี้เกิด
เปนเรื่อง ๆเทานั้นในดานอื่น ๆ บุคคลก็งอกงามตามปกติ 

             ลักษณะทฤษฎีพัฒนาการของ Freud (1794) เชื่อวามีลักษณะของ บุคลิกภาพ
ดานนิสัยที่ฝงติดตั้งแตเด็กจนกระทั่งผูใหญ แบงออกเปน 2 แบบ คือ 

             1. บุคลิกภาพแบบย้ําทํา (compulsive personality) ผูที่มีบุคลิกภาพแบบย้ําทํา
จะไดรับอิทธิพลมาตั้งแตวัยเด็กซึ่งมีศูนยความพอใจอยูที่สวนตาง ๆ  

             2. บุคลิกภาพแบบชอบแสดงอํานาจเผด็จการ (authoritarian personality) ผูที่มี
บุคลิกภาพแสดงอํานาจจะชอบเยาะเยยถากถางคนอื่น รังเกียจบุคคลตางพวก ชอบทําลายลาง 
ลักษณะที่ฝงติดคือเคยถูกเลี้ยงแบบบีบบังคับ ควบคุม และมีความไมพอใจมากเก็บกดมาตั้งแต
เด็กแลวมาแสดงออกเมื่อตนเองเปนอิสระจากพอแมแลว      

3.4.2 ทฤษฎีพัฒนาการของบุคลิกภาพตามแนวความคิดของ Erikson 
             Erikson (1950) เห็นวาบุคลิกภาพของบุคคลเปนผลเนื่องมาจากวุฒิภาวะบวก

กับการเรียนรูในการปรับตัวเขากับสังคมและสิ่งแวดลอม และบุคลิกภาพของบุคคลขึ้นกับ
พัฒนาการตามขั้นตอน 8 ข้ัน ตอไปนี้ 

             ข้ันที่ 1 ทารกแรกเกิด ถึง 18 เดือน เปนพัฒนาการเกี่ยวกับความรูสึกไวใจและไม
ไวใจ ระยะนี้ถาความตองการของเด็กไดรับการตอบสนองดวยดี เขาจะมองสิ่งแวดลอมในแงด ี
ไววางใจผูอ่ืน และจะติดไปจนโต แตถาเด็กถูกเลี้ยงดูแบบตรงขามเด็กจะกลายเปนคนมองโลกใน
แงราย ไมไววางใจใคร เปนคนเห็นแกตัว  

             ข้ันที่ 2 ขวบครึ่ง ถึง 3 ป เปนการพัฒนาการดานความเปนอิสระเปนตวัของตวัเอง
มากขึ้น    ในการเลี้ยงดูถาหากผูใหญใหอิสระผอนปรนใหเขาชวยตัวเองในบางเรื่อง จะรูสึกมั่นใจ
ในตัวเองภูมิใจ แตถาถูกบังคับ ดุดา วากลาวอยูเปนประจําเด็กจะรูสึกทอแท เกิดความไมมั่นใจใน
ตนเอง 

              ข้ันที่ 3 อายุ 3-5 ป อยูในชวงอยากรูอยากเห็น ชางซัก ชางถาม ชางคิด ผูใหญดุ
วา ทําใหเด็กรูสึกวาตนผิดตอไปจึงไมกลาคิด กลายเปนคนไมมีความคิดริเร่ิม แตถาผูใหญ พูดจา
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ตอบคําถาม อธิบายดวยถอยคํางาย ๆ อยางมีเหตุผลวาสิ่งใดควร ไมควรอยางไร จะชวยพัฒนา
สติปญญาและความคิดของเด็ก 

              ข้ันที่ 4 อายุ 6-12 ป ระยะนี้ชอบประเมินผลการกระทําของตน ถาทําอะไร
ไดผลดีก็จะภูมิใจมาก ถาผิดหวังก็จะเกิดความรูสึกดวย อาจจะมองตนเองต่ํากวาความเปนจริง 

              ข้ันที่ 5 อายุ 13-17 ป เปนชวงระยะวัยรุน สนใจตนเองมากเปนพิเศษ ถาเลีย้งดดูี
ก็จะรูบทบาทหนาที่ของตน ถาเลี้ยงดูไมดี อาจมีพฤติกรรมที่เปนปญหา 

              ข้ันที่ 6 อายุ 18-21 ป พัฒนาการวัยนี้ข้ึนอยูกับวัยตน ๆ ดวย ถาพัฒนามาดีก็
มองส่ิงแวดลอมในแงดี ปรับตัวเขาสังคมไดดี แตตรงกันขาม ถาพัฒนามาไมดีก็จะแยกตวัหนสัีงคม 
แยกตัวจากเพื่อน 

               ข้ันที่ 7 อายุ 22-40 ป เปนระยะมีความรับผิดชอบแบบผูใหญ เปนอยางไรขึ้นอยู
กับพัฒนาการในตอนตน ๆ ดวย 

               ข้ันที่ 8 อายุ 40 ปข้ึนไป ในชวงตนพัฒนาดี ก็นะมีความรับผิดชอบสูง มองโลก
ดวยสายตาที่เปนจริง 
 

3.5. การพัฒนาทักษะทางสังคม 
การพัฒนาทักษะทางสังคมตองอาศัยปจจัยหลาย ๆ ดาน  ซึ่งมีผูกลาวไว  ดังนี้ 
Breedlove (1997 อางถึงใน ศรินยา  ขัติยะ , 2544) กลาววา  ผลการเรียนแบบรวมมือตอ

การพัฒนาทักษะทางสังคม  พบวาการเรียนแบบรวมมือชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาทั้งดาน
ทักษะทางสังคม และความสําเร็จในการเรียน  ดังนั้นการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดปฏิสัมพันธใน
หองเรียน  มีการมุงเนนใหผูเรียนทํางานรวมกันเปนกลุมยอย  รวมทั้งเปดโอกาสใหมีการแสดง
ความคิดเห็น  อภิปราย  การแสดงความรับผิดชอบ  และการชวยเหลือผูอ่ืนจึงเปนสวนหนึ่งที่ชวย
กระตุนทักษะทางสังคมของผูเรียน 
 พิมลวรรณ  สมมาตย (2546) กลาววา ทักษะทางสังคมสามารถพัฒนาไดโดยการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนใหนักเรียนไดรับความรู  ความเขาใจ  และใหนักเรียนไดมีสวนรวม
ในการเรียนมีโอกาสแสดงออกเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงบทบาทในการทํางานกลุมรวมกับ
บุคคลอื่นได  มีการวางแผนและใชเหตุผลในการทํางานดวยตนเอง  และควรใหนักเรียนไดฝก
ปฏิบัติอยางตอเนื่อง 
 Priestley (1987 , อางถึงใน ศิริรัตน เวียงพระปรก , 2546)  กลาววา การฝกทักษะทาง
สังคมเปนทางหนึ่งที่ทําใหบุคคลมีความสามารถในการผจญภัยกับปญหาตาง ๆ ในสังคม          
ทําใหตระหนักถึงการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  และเปนการเตรียมตัวในการนําไปใชกับคนอ่ืน ๆ         
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ซึ่งทักษะทางสังคมที่ฝกใหเด็กนั้น  รวมทั้งสิ่งตอไปนี้ดวย คือ การแสดงความคิดเห็น  ความมั่นใจ
ในตนเอง   การตระหนักถึงผลกระทบของกระทบของการกระทําของตัวเราตอบุคคลอื่น             
การควบคุมอารมณ  อดกลั้นตอความกดดันของกลุม  เขาใจเจตนาของคนอื่น  มีความรูสึกที่ดีตอ
การสนทนารวมกัน 
 โกวิท   โพธิสาร (2548) กลาววา การพัฒนาทักษะทางสังคมของนักเรียนมีสวนรวมในการ
เรียน ใหมีโอกาสในการแสดงออก ใหนักเรียนมีโอกาสปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง มีโอกาสแสดง
บทบาทในการทํางานรวมกับผูอ่ืนไดและมีโอกาสในการวางแผนการทํางานรวมกัน 
 นอกจากนี้ในสังคมปจจุบันที่เนนการใชกระบวนการกลุม  การทํางานเปนทีม เพื่อพัฒนา
ทักษะทางสังคมแลว การที่มนุษยตองอยูรวมกันในสังคม  และมีการชวยเหลือเกื้อกูลซ่ึงกันและกัน  
ทําใหมนุษยจําเปนที่ตองเรียนรูที่จะสรางความสัมพันธที่ดีกับผู อ่ืน  ซึ่งในหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา  มีหลักธรรมที่เสริมสรางสัมพันธที่ดีตอกัน  ดังนี้ 
 พระเทพเทวี(ประยุกต  ปยุตโต) (2535 อางถึงใน  ปนัดดา มณีจักร , 2546) อธิบายวา 
พรหมวิหาร 4 เปนหลักความประพฤติที่ประเสริฐ เปนธรรมที่ตองมีไวเปนหลักใจและกํากับความ
ประพฤติ  จึงจะไดชื่อวา  ดําเนินชีวิตหมดจดและปฏิบัติตอมนุษยสัตวทั้ งหลายโดยชอบ                
ซึ่งประกอบดวย 
 1) เมตตา ไดแก ความรักใคร   ปรารถนาดี   อยากใหเขามีความสุข 
 2) กรุณา ไดแก ความสงสาร   คิดชวยใหพนทุกข 
 3) มุทิตา ไดแก ความยินดีเมื่อผูอ่ืนอยูดีมีสุข   มีจิตใจผองใส 
 4) อุเบกขา ไดแก ความวางใจเปนกลาง อันจะทําใหดํารงอยูในธรรมตามที่พิจารณาเห็น
ดวยปญญา คือ มีจิตเรียบตรง เที่ยงธรรมดุจตราชั่ง ไมเอนเอียงดวยรักและชัง 
 พระเทพเทวี(ประยุกต  ปยุตโต) (2535 อางถึงใน  ปนัดดา มณีจักร , 2546) อธิบายวา 
สังคหวัตถุ 4 หมายถึง ธรรมอันเปนเครื่องยึดเหนี่ยวใจของบุคคลและประสานหมูชนไวซึ่งความ
สามัคคี ดังนี้ 
 1) ทาน ไดแก การให การเอื้อเฟอเผื่อแผ เสียสละ ชวยเหลือกันดวยสิ่งของ ตลอดจนถึงให
ความรูและการแนะนําสั่งสอน 
 2) ปยวาจา ไดแก การกลาวคําสุภาพ ไพเราะออนหวาน   กอใหเกิดไมตรีและความรักใคร
นับถือ ตลอดจนถึงคําพูดแสดงประโยชน ประกอบดวยเหตุผลเปนหลักฐานจูงใจใหนิยมและ
ยอมรับ 
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 3) อัตถจริยา ไดแก การประพฤติประโยชน การขวนขวายชวยเหลือกิจการ บําเพ็ญ
สาธารณประโยชน ตลอดจนชวยแกไขปรับปรุงสงเสริมทางจริยธรรม 
 4) สมานัตตา ไดแก การทําตนเสมอตนเสมอปลาย ปฏิบัติสม่ําเสมอในชนทั้งหลาย      
รวมแกไขรับรู ในเหตุการณและสิ่งแวดลอม อยางเหมาะสมตามควรแกกรณี โดยผูที่ยึดหลัก           
สังหวัตถุ 4 ยอมสามารถสรางความสัมพันธกับผูอ่ืนไดอยางประสบผลสําเร็จ 
 พระเทพเทวี(ประยุกต  ปยุตโต) (2535 อางถึงใน  ปนัดดา มณีจักร , 2546) อธิบายวา 
ฆราวาสธรรม 4 หมายถึง ธรรมสําหรับการครองชีวิต อันประกอบดวย 
 1) สัจจะ ไดแก ความจริง ซื่อสัตย ซื่อตรง พูดจริงทําจริง 
 2) ทมะ ไดแก การฝกฝน การขมใจ ฝกนิสัย ปรับตัว รูจักควบคุมจิตใจ แกไขขอบกพรอง 
ปรับปรุงตนใหเจริญกาวหนาดวยสติปญญา 
 3) ขันติ ไดแก ความอดทน ตั้งหนาทําหนาที่การงานดวยความขยันหมั่นเพียร เขมแข็ง   
มั่นในจุดหมาย ไมทอถอย 
 4) จาคะ ไดแก ความเสียสละ สละความสุขสบายและผลประโยชนสวนตนพรอมที่จะรับ
ฟงความคิดเห็น และความตองการของผูอ่ืน 
 จากหลักธรรมดังกลาว จะเห็นวา ในทางพระพุทธศาสนามีจุดมุงหมายที่สงเสริมให
พุทธศาสนิกชนสรางความสัมพันธอันดีตอกัน โดยประพฤติตนเปนคนดี  มีเมตตากรุณา  เอื้อเฟอ  
ชวยเหลือเกื้อกูลกัน  ตลอดจนรูจักการปรับตัว  ควบคุมจิตใจ  และพัฒนาตนอยูเสมอ  ซึ่งสามารถ
นําไปสูการสรางความสัมพันธอันดีกับผูอ่ืน  และชวยใหบุคคลสามารถอยูรวมกันในสังคมอยาง
เปนสุขได 
 

สรุป  การพัฒนาทักษะทางสังคม  เปนการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเขารวมกันทํางาน     
มีการทําใหเกิดการแสดงออกทางความคิดเห็น   และแลกเปลี่ยนความคิดซึ่งกันและกัน              
การตระหนักถึงการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  โดยการนําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาขางตน     
มาใชในการอยูรวมกับผูอ่ืน   เพื่อใหการทํางานเปนไปอยางราบรื่นและประสบความสําเร็จรวมกัน 
 

3.6. งานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะทางสังคม 
งานวิจัยในประเทศ 
ปทมาวดี  บุณยสวัสด์ิ (2536) ไดศึกษาผลการใชเกมการละเลนพื้นบานของไทยที่มีตอ

การพัฒนาทักษะทางสังคม ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนอนุบาลพิบูลยเวศม 
ผลการวิจัยพบวานักเรียนกลุมทดลองมีคะแนนทักษะทางสังคมในดานการเคารพตอระเบียบวินัย
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ของตนเองและกลุมการมีสวนรวมในการทํางานกลุม การแสดงออกและการแกปญหาในกลุมไม
แตกตางกัน นักเรียนกลุมทดลองมีคะแนนทักษะทางสังคมในดานการมีมารยาทในสังคม การ
แสดงความรับผิดชอบและมีลักษณะความเปนผูนํา การชวยเหลือผูอ่ืน สูงกวากลุมควบคุมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   และนักเรียนกลุมทดลองมีสังคมมิติสูงกวากลุมควบคุม 

จีรวรรณ  วัฒนะจิตพงศ (2537) ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุมและสถานการณจําลองที่มี
ทักษะทางสังคมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานไรพัฒนา  อําเภอเทพสถิต  
จังหวัดชัยภูมิ  ปการศึกษา 2536 โดยแบงนักเรียนเปน 2 กลุม ดังนี้ กลุมที่ 1 เขากิจกรรมกลุมกลุม
ที่ 2 ใชสถานการณจําลอง  ผลการวิจัยพบวา นักเรียนทั้งสองกลุมมีทักษะทางสังคมดีข้ีน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

สุรศักดิ์  สุภารัตน (2540) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางทักษะทางสังคมกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่เรียนในโรงเรียนเอกชนในเขตอําเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม    สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ การศึกษาเอกชน ปการศึกษา 2539 จํานวน
650 คน ผลการวิจัยปรากฏวา 

1. นักเรียนสวนใหญมีทักษะทางสังคมอยูในระดับปานกลาง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนโดยเฉลี่ยตามลําดับคือ กลุมสรางเสริมลักษณะวินัย กลุมการงานและพื้นฐานอาชีพ กลุม
ทักษะภาษาไทย กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต และกลุมทักษะคณิตศาสตร 

2. ทักษะทางสังคมกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธในทางบวกอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

3. นักเรียนที่มีทักษะทางสังคมในระดับสูง ปานกลางและต่ํา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
จําแนกตามกลุมประสบการณตาง ๆ และโดยสวนรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 

ศรินยา  ขัติยะ (2544) ไดศึกษาผลของการใชโปรแกรมการฝกทักษะทางสังคมและ
กิจกรรมกระจางคานิยมที่มีตอพฤติกรรมเสี่ยงตอการมีปญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
โรงเรียนดาราสุมทร อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ปการศึกษา 2545 ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่
ไดรับการฝกทักษะทางสังคม มีพฤติกรรมเสี่ยงตอการมีปญหา ในระยะหลังการทดลองและใน
ระยะติดตามผลต่ํากวาในระยะกอนการทดลอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

นาวิน เข็มทอง (2550) ไดศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางทักษะทางสังคมกับความ
พึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรในสํานักงานตรวจบัญชีกลาโหม ผลการวิจัยพบวา 
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บุคลากรมีทักษะทางสังคมในระดับปานกลาง และทักษะทางสังคมมีความสัมพันธกับความพึง
พอใจในการปฏิบัติงานไปในทิศทางเดียวกัน 

 
งานวิจัยในตางประเทศ 
Wise, K. L., Bundy, K. A., Bundy, E. A., & Wise, L. A. (1991) ไดศึกษาการฝกทักษะ

ทางสังคมใหแกวัยรุนที่เรียนอยูในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา จํานวน 22 คน โปรแกรมการฝกใช
เวลาในการฝก 6 สัปดาห สัปดาหละ 1 คร้ัง คร้ังละ 40 นาที พบวา ภายหลังการฝกทักษะทาง
สังคม วัยรุนที่ไดรับการฝกทักษะทางสังคมสามารถมีปฏิสัมพันธกับกลุมเพื่อนและมีความ
รับผิดชอบตอสังคมสูงขึ้นกวากลุมที่ไมไดรับการฝกทักษะทางสังคม 

Halloran, o., and Paul, D. (1996) ไดศึกษาการเสริมทักษะทางสังคมในการเขาคายภาค
ฤดูรอนสําหรับเด็กที่มีปญหาทางการเรียนรู โดยคัดเลือกเด็กและวัยรุนที่มีปญหาทางการเรียนรู
จํานวน 94 คน ผลการวิจัยพบวา ทักษะกระบวนการสื่อสารทางสังคมของผูรับรูไดดีจะสูงขึ้นกวาผู
ที่มีการรับรูไมดี และเด็ก 8 – 13 ป มีการรับรูดวยตนเองในทักษะกระบวนการสื่อสารไดชา และ
ไมไดนําทักษะทางสังคมมาใช หรือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ไดจากการสังเกต สรุปวา โครงสราง
ทางธรรมชาติที่ดีจะสนับสนุนใหเกิดการรูสึกและการรับรูไดอยางแทจริง จะตองเกิดขึ้นกอนที่มีการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมที่สังเกตได 
 
ตอนที่ 4 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราว 
 

4.1. ความหมายของพฤติกรรมกาวราว 
ไดมีการศึกษาพฤติกรรมกาวราวของมนุษยและสัตวอยางตอเนื่อง  มีผูใหคําจํากัดความ

ของพฤติกรรมกาวราว      ดังนี้ 
Bandura (1973) กลาววา พฤติกรรมกาวราวเปนพฤติกรรมทางสังคมที่เกิดจากการเรียนรู

ของบุคคล ในการพิจารณาพฤติกรรมกาวราวนั้น ตองพิจารณาวาเปนพฤติกรรมที่มีลักษณะ ดังนี้ 
1. เปนพฤติกรรมที่ทําใหบุคคลไดรับบาดเจ็บ ไดรับความเสียหายทั้งทางรางกายหรือจิตใจ 

และ/หรือเปนพฤติกรรมทําลายทรัพยสิน ซึ่งการทําใหบุคคลไดรับความเสียหายทางรางกายนั้นทํา
ไดทั้งทางตรงและทางออม  

2. เปนพฤติกรรมที่ไดรับการตัดสินจากสังคมวา พฤติกรรมนั้นเปนพฤติกรรมกาวราว
เนื่องจากมีบางพฤติกรรมที่บุคคลกระทําตามบทบาทหนาที่ในสังคมหรืออาจทําโดยไมเจตนา      
แตสงผลใหผูอ่ืนไดรับบาดเจ็บหรืออาจเปนการทําลายทรัพยสิน ในทางตรงขามแมวาไมไดเปนการ
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ทําใหบุคคลไดรับบาดเจ็บ หรือยังไมมีการทําใหทรัพยสินไดรับความเสียหาย   เชน คนที่มีเจตนา
พยายามฆาผูอ่ืน แตไมสําเร็จ สังคมจะตัดสินวาเปนความกาวราวรุนแรง เปนตน         

นอกจากนั้นการตัดสินที่แตกตางกัน ข้ึนอยูกับองคประกอบตางๆ  เชน อายุ เพศ ระดับ
สถานภาพทางเศรษฐกิจ วัฒนธรรม หรือเชื้อชาติของผูกระทําพฤติกรรม    

Buss (1961) อธิบายวา พฤติกรรมกาวราวเปนพฤติกรรมที่มีลักษณะซับซอน ซึ่งบุคคล
อาจแสดงออกถึงพฤติกรรมกาวราวไดในลักษณะตาง ๆ กัน ดังที่ไดอธิบายพฤติกรรมกาวราววามี
ทั้งที่มีลักษณะ Active และ Passive ดังตารางที่ 2.3 

 

ตารางที่ 2.3. ลักษณะรูปแบบพฤติกรรมกาวราวจากการวิเคราะหของ Buss (1961) 
 

Active Passive พฤติกรรม 
 ทางตรง ทางออม ทางตรง ทางออม 

ทางกาย ชกตอย เลนตลกยั่วเยา ขวางทางเดิน แสดงทาทีเฉยเมยตอคําสั่ง 
ทางวาจา พูดดูหมิ่น นินทา พูดตอวา พูดปฎิเสธ 

 
จากตารางขางตน จะเห็นไดวาพฤติกรรมกาวราวมีทั้งพฤติกรรมกาวราวทางกายและ

พฤติกรรมกาวราวทางวาจาและการแสดงพฤติกรรมนั้นอาจเปนไดทั้งทางตรงและทางออม และมี
ความรุนแรงในระดับที่ตางกัน  

Freedman and other (1970 อางถึงใน นนทิยา ฉายศรีศิริ , 2545) ใหความหมายวา 
พฤติกรรมกาวราวเปนพฤติกรรมใดๆที่เปนอันตราย กระทําความเสียหายใหแกผูอ่ืน โดยทัง้นีข้ึ้นอยู
กับเจตนา และจุดมุงหมายของการกระทําดวย 

Grusee and Lytton (1988 อางถึงใน สุทธิพงษ ทองยิ่ง , 2537) ใหความหมายวา
พฤติกรรมกาวราวเปนพฤติกรรมที่เกิดจากความคับของใจที่มีเพื่อทําลายฝายตรงขาม และ
พฤติกรรมที่จัดวาเปนพฤติกรรมกาวราวจะเปนพฤติกรรมที่กระทําไปโดยเจตนา 

สําหรับในประเทศไทยมีผูศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราว   โดยใหคําจํากัดความของ
พฤติกรรมกาวราว   ดังนี้ 

สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต (2536) ใหความหมายวา พฤติกรรมกาวราววาเปนพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงการเรียกรองสิทธิแหงตน โดยไมสนใจวาจะไปกาวกายสิทธิของผูอ่ืนหรือไม การ
แสดงออกจะมีลักษณะของการขมขู บีบบังคับ เรียกรอง หรือลักษณะของการแสดงออกที่รุนแรง
พฤติกรรมกาวราวนั้นสามารถแสดงออกได  2 ลักษณะคือ ลักษณะทางตรง ไดแก การพูดจาขมขู 
กรรโชก หรือพูดจาดูถูก รวมถึงการแสดงออกทางทาทาง เชน การแกวงหมัดไปมา การมองอยาง
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เหยียดหยาม และการทํารายรางกาย ฯลฯ และลักษณะทางออม ไดแก การพูดจาเสียดสีหรือการ
นินทาใหราย สวนทาทางการแสดงออกนั้นมักแสดงออก โดยบุคคลนั้นไปสนใจในสิ่งอื่นหรือ
แสดงออกตอบุคคลอื่น หรือวัตถุส่ิงของแทนที่จะแสดงออกตอบุคคลเปาหมาย 

สรรสุดา  มีชั้นชวง (2544) ใหความหมายวา พฤติกรรมกาวราว เปนพฤติกรรมที่ไม
เหมาะสมที่บุคคลแสดงออกทั้งทางคําพูดและการกระทําโดยมีจุดประสงคในการทํารายผูอ่ืน
เสียหาย เปนผลมาจากความคับของใจ หรือตองการมีอํานาจเหนือผูอ่ืน 

นนทิยา ฉายศรีศิริ (2545) ใหความหมายวา พฤติกรรมกาวราว คือ พฤติกรรมใดๆที่เปน
การลวงละเมิดสิทธิของผูอ่ืน โดยอาจแสดงออกไดทั้งทางรางกาย วาจา หรือทางใจ เพื่อทําใหผูอ่ืน
ไดรับความเจ็บปวด 

ไชยศาสตร ยิ่งสุขวัฒนา (2546) ใหความหมายวา พฤติกรรมกาวราวเปนพฤติกรรมที่ทํา
ความเสียหายใหแกตนเองหรือผูอ่ืนทั้งทางกาย ทางวาจา รวมถึงพฤติกรรมทําลายสิ่งของ 

เติมทิพย  พานิชพันธุ (2550) ใหความหมายวา พฤติกรรมกาวราว หมายถึง พฤติกรรมที่
ทําใหบุคคลไดรับบาดเจ็บไดรับความเสียหายทั้งทางรางกายหรือจิตใจหรือพฤติกรรมทําลาย
ส่ิงของ ซึ่งเปนพฤติกรรมที่แสดงออกมาภายนอก โดยไมรวมถึงความกาวราวทางความคิดตาง ๆ 
โดยยกเวนพฤติกรรมที่ทําใหผูอ่ืนไดรับบาดเจ็บ หรือทําลายสิ่งของที่ทําตามหนาที่ เชน แพทยที่
ผาตัด เปนตน 

นิตยา  พลศักดิ์ (2550) ใหความหมายวา พฤติกรรมกาวราว เปนพฤติกรรมที่ทําใหผูอ่ืนไม
พอใจเปนพฤติกรรมที่มีการติดตอสัมพันธกับผูอ่ืน มีการแสดงออกทั้งทางตรงและทางออมเปน
พฤติกรรมที่มีความเสียหายใหแกตนเองหรือผูอ่ืนทั้งทางรางกาย วาจา รวมทั้งพฤติกรรมการ
ทําลายสิ่งของ 

ปยศรี บวรธนสาร (2550) ใหความหมายวา พฤติกรรมกาวราว หมายถึง พฤติกรรมที่
แสดงออกมาทั้งในรูปของการกระทําและคําพูด ไมวาจะมีเจตนาหรือไมเจตนา ซึ่งสงผลทําใหผูอ่ืน
เจ็บปวดทางใจหรือทางกาย เพียงเพื่อขจัดความคับของใจ ความโกรธ ความเครียด ความวิตก
กังวล ความไมพอใจ และความไมสมหวังที่เกิดขึ้น 

สรุปไดวา   ความหมายของพฤติกรรมกาวราว คือ  พฤติกรรมที่แสดงออกมาแลวทําให
บุคคลอื่นหรือตนเอง  ไดรับบาดเจ็บ  ความเสียหายทั้งทางรางกายหรือจิตใจ  รวมทั้งทรัพยสิน 
 

4.2. ประเภทของพฤติกรรมกาวราว 
มีผูศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราวหลายทาน และไดแบงพฤติกรรมกาวราวออกเปน

ประเภทตางๆ ดังนี้ 
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Buss (1961) แบงพฤติกรรมกาวราวออกไดเปน   2 ประเภท คือ 
1. พฤติกรรมกาวราวทางกาย (physical aggression) เปนพฤติกรรมกาวราวที่แสดง

ออกมาโดยใชอวัยวะทางรางกาย เชน แขน, ขา, ฟน หรือใชอวัยวะทางรางกายรวมกับอาวุธ        
เชน  มีดปน โดยมีเจตนาเพื่อใหผูอ่ืนไดรับความเจ็บปวด 

2. พฤติกรรมกาวราวทางวาจา (verbal aggression) เปนพฤติกรรมกาวราวที่แสดง
ออกมาเพื่อเปนการตอบสนองตอส่ิงที่มากระตุน โดยใชถอยคําใหผูอ่ืนไดรับความเจ็บปวด           
ซึ่งจําแนกไดเปนสองลักษณะ คือ 

2.1 การปฏิเสธ ดวยการแสดงทาทางประกอบ คําพูด และการใชรวมกับการแสดง
อารมณเพื่อทํารายความรูสึกของผูอ่ืน 

2.2 การบังคับ การพูดบังคับเปนสิ่งที่ทําใหผูอ่ืนไดรับความเจ็บปวด   
นพมาศ  ธีรเวคิน (2534) ไดแบงพฤติกรรมกาวราวออกเปน 2 ลักษณะ คือ 
       1. พฤติกรรมกาวราวที่มุงราย (hostile aggression) เปนพฤติกรรมกาวราวใน

รูปแบบที่เดนชัดในแงที่วาความตองการที่จะทํารายเขานั้นเปนเปาหมายขั้นตน ซึ่งปกติเกิดจาก
ความเกลียดชังหรือความเหยียดหยามที่ผูกาวราวมีตอเปาหมายของตน 

       2. พฤติกรรมเพื่อเปาหมายบางประการ (instrumental aggression) เปนพฤติกรรม
กาวราวที่เกี่ยวของกับการทํารายเชนเดียวกัน แตเปาหมายขางตนก็คือ การปองกันตนเองหรือทํา
เพื่อเปาหมายอื่นบางประการพฤติกรรมกาวราวที่ถือวาผิดและชั่วราย คือ พฤติกรรมกาวราวที่มุงที่
จะทํารายอยางเดียว โดยไมมีเปาหมายอื่นที่ดีงามอยางไรก็ตามพฤติกรรมกาวราวนั้นลวนแลวแต
จะสรางความเสียหายไดไมวาจะอยูในรูปแบบใด 

Berkowitz (1964 อางถึงใน สายชล กังศศิเทียม , 2550) และ Smith & Mackie (1995) 
ไดแบงพฤติกรรมกาวราวออกเปน  2 ชนิด ในทํานองเดียวกัน  คือ 

1. พฤติกรรมกาวราวที่เปนเครื่องมือไปสูเปาหมาย (instrumental aggression)      
เปนพฤติกรรมที่ไมมีเจตนารายแมจะทําใหบุคคลหรือส่ิงของเสียหาย บุคคลจะแสดงพฤติกรรมเพื่อ
ผลบางอยาง เชน เพื่อระบายความของคับใจ เพื่อรางวัล หรือเพื่อเรียกรองความสนใจ พฤติกรรม
ชนิดนี้จะเปลี่ยนไปตามสภาพการจัดสิ่งแวดลอม ของรางวัล และการลงโทษ 

2. พฤติกรรมกาวราวที่เกิดจากความโกรธ (angry aggression หรือ hostility 
aggression) เปนพฤติกรรมที่ตองการใหบุคคลหรือส่ิงของไดรับอันตราย ตัวกําหนดพฤติกรรม
กาวราวชนิดนี้คือ การไดรับโทษในอดีต และการถูกทําลายศักดิ์ศรีในปจจุบัน 
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Bach (1970) แบงพฤติกรรมกาวราวออกเปน 2 ลักษณะดวยกัน คือ 
1.ลักษณะความกาวราวที่แสดงความโกรธออกมา (hostile-type aggression)         

เปนความกาวราวที่เกิดเนื่องมาจากความคับของใจในการแกปญหาและมีเจตนาที่จะทําใหผูอ่ืน
ไดรับอันตราย บาดเจ็บ หรือไดรับการหมิ่นประมาท 

2.ลักษณะความกาวราวที่แสดงออกถึงความตองการที่แทจริง (impact-type 
aggression) เปนความกาวราวที่แสดงออกมาเพื่อใหอีกฝายหนึ่งปรับปรุงพฤติกรรมของเขา แตทํา
ใหมีผลกระทบกระเทือนตอสัมพันธภาพที่เคยมีตอกัน ทั้งๆที่วัตถุประสงคจริงๆไมตองการที่จะ
ทําลายหรือทํารายผูอ่ืน 

Crick (1996) ที่แบงพฤติกรรมกาวราว   ออกเปน 2 ชนิด คือ 
1. พฤติกรรมกาวราวแบบเปดเผย (overt aggression) หมายถึงการกระทําที่ทําให

ผูอ่ืนไดรับบาดเจ็บหรือไดรับอันตราย ทางรางกาย เชน การผลัก ชก หรือขมขูเพื่อน 
2. พฤติกรรมกาวราวแบบทําลายความสัมพันธ (relational aggression) หมายถึง

การกระทําที่มุงจะทําลายความสัมพันธอันดีของเพื่อนดวยกัน เชน กีดกันเพื่อนไมใหเขากลุม 
ปลอยขาวลือใหคนอื่นไดรับความเสียหาย 

 

สรุปไดวา  ประเภทของพฤติกรรมกาวราว มีหลายประเภท ซึ่งทางผูวิจัยจําแนกประเภท
ของพฤติกรรมกาวราว แบงออกไดเปน 3 ประเภท คือ 

พฤติกรรมกาวราวทางกาย    หมายถึง  พฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหาย และเจ็บปวด 
ตอตนเอง ผูอ่ืน  และส่ิงของ โดยแสดงออกมาทางอวัยวะทางรางกาย เชน  แขน  ขา 

พฤติกรรมกาวราวทางวาจา   หมายถึง  พฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหายและเจ็บปวด 
ตอตนเอง ผูอ่ืน  โดยแสดงออกมาทางคําพูด 

พฤติกรรมกาวราวทางใจ หมายถึง ส่ิงที่เกิดจากจิตใจของบุคคล    ซึ่งสงผลทําใหเกิดการ
แสดงออกของพฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหายตอความสัมพันธอันดีของเพื่อนดวยกัน          
เชน กีดกันเพื่อนไมใหเขากลุม ปลอยขาวลือใหคนอื่นไดรับความเสียหาย 
 

4.3. ทฤษฏีเกี่ยวกับความกาวราว 
4.3.1. ทฤษฎีสัญชาตญาณความกาวราว (instinct theories of aggression) 
แนวความคิดนี้ไดรับอิทธิพลจาก Freud (1939) มีแนวคิดวา มนุษยมี

สัญชาตญาณสองชนิดในตนเองมาตั้ งแต เกิด  ได แก   สัญชาตญาณแห งชี วิ ต (eros)                    
เปนสัญชาตญาณที่ตองการมีชีวิตอยู ผลักดันใหมนุษยแสดงออกมาเปนความรัก,กามารมณและ
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สัญชาตญาณแหงความตาย (thanatos) เหลานี้นําไปสูความกาวราว และส่ิงมีชีวิตทุกอยางมี
แรงผลักดันในตัวที่จะทําลายชีวิตกลับไปสูสภาพไรชีวิต เขาเชื่อวา พลังความกาวราวของคนเราจะ
ส่ังสมและตองถูกปลดปลอยออกมาไมทางใดก็ทางหนึ่ง สังคมจึงตองทําหนาที่ในการที่จะสราง
แนวทางใหคนเราไดระบายความกาวราวออกมาเปนสิ่งที่ยอมรับกันได (สิทธิโชค  วรานุสันติกุล , 
2542) จะเห็นไดวา มนุษยมีแนวโนมที่จะกาวราวมาตั้งแตเกิด และความกาวราวเปน
สัญชาตญาณของมนุษย ซึ่งสัญชาตญาณเปนสวนของอิด (id) ซึ่งเปนความตองการของรางกาย
มนุษยโดยธรรมชาติ ความกาวราวจัดเปนประเภทเดียวกับความตองการทางเพศ ตองมกีารระบาย
ออกไมวาจะเปนทางตรงหรือทางออมก็ตามซึ่งการระบายออกนี้อาจเปนไปในรูปแบบที่สังคม
ยอมรับ (เชนการแขงขันตาง ๆ ดานกีฬา ฯลฯหรือในทางที่สังคมไมยอมรับ (เชน การทําราย
รางกาย) ซึ่งรากฐานของแนวคิดนี้เชื่อวาความกาวราวเปนสัญชาตญาณแหงความตาย (death 
instinct) ซึ่งจะระบายออกโดยการมุงรายตอผูอ่ืนหรือตอตนเองก็ได 

4.3.2.ทฤษฎีความคับของใจ - ความกาวราว  ( frustration–aggression 
theory)   
   Dollard, et al. (1939) ไดเสนอสมมติฐาน เกี่ยวกับความกาวราวที่วา“สมมติฐาน
ความคับของใจ ความกาวราว” (frustration - aggression hypothesis) ซึ่งเชื่อวา “การเกิดความ
กาวราวมักเปนผลจากความคับของใจเสมอ” และ “ความคับของใจจะกอใหเกิดแรงผลักดัน” 
(drive) ซึ่งนําไปสูความกาวราวบางรูปแบบเสมอ”  

“ความคับของใจ” ตามที่ใชในสมมติฐานนี้หมายถึง สภาวะที่บุคคลถูกขัดขวาง 
ไมใหทํา ไมใหบรรลุผล หรือไมไดในสิ่งที่ประสงค 

“แรงผลักดัน” หมายถึง พลังในรางกายที่ผลักดันใหคนทําพฤติกรรมเฉพาะ เชน 
ความหิว เกิดจากแรงผลักดันความหิว ความกาวราวเกิดจากแรงผลักดันความกาวราว 

4.3.3.ทฤษฏีการเรียนรูทางปญญาสังคม (social cognitive theory)  
Bandura (1989) มีความเห็นวา ความคับของใจไมไดเปนสิ่งที่ทําใหเกิดความ

กาวราวอยางเดียว  แตความกาวราวยังสามารถเกิดจากประสบการณการเรียนรูพฤติกรรมทาง
สังคมทั้งทางตรงและทางออม  โดยการเรียนรูไมจําเปนตองพิจารณาในการแสดงออก หากแตการ
ไดมาซึ่งความรูใหมๆ (acquired) ถือวาการเรียนรูไดเกิดขึ้นแลว Bandura เนนที่การเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมภายใน โดยไมจําเปนตองมีการแสดงออก แตการแสดงออกของพฤติกรรมก็จะสะทอน
ใหเห็นถึงการเรียนรู  Bandura เชื่อวาพฤติกรรมของบุคคลเกิดขึ้นจากการรวมของปจจัยสวน
บุคคล กับปจจัยทางดานพฤติกรรมและสภาพแวดลอม (สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต , 2543)            
ดังแผนภาพที่ 2.2 
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       B                 
 

แผนภาพที่ 2.2 ความสัมพันธของปจจัยสามปจจัยซ่ึงกําหนดซึ่งกันและกัน 
ระหวางพฤติกรรม ( B ) บุคคล ซ่ึงไดแก ปญญา ชีวภาพ และสิ่งภายในอื่นๆ ( P) และสภาพแวดลอม( E) 

ที่มา: Bandura (1989 อางถึงใน สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต , 2543) 
 

Bandura (1977)  เชื่อวาการเรียนรูเกิดขึ้นจากการสังเกตจากตัวแบบ โดยตัวแบบจะ
ถายทอดทั้งความคิด และการแสดงออกไดพรอม ๆ กัน  ในการรับรูเกี่ยวกับสภาพการณตาง ๆ 
ของสังคมผานจากประสบการณของผูอ่ืน โดยการไดยินและไดเห็นโดยไมมีประสบการณตรงมา
เกี่ยวของ คนสวนมากรับรูเร่ืองราวตาง ๆ ของสังคมโดยการผานทางสื่อ 

ตัวแบบนั้นแบงออกไดเปน 2 ประเภท (สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต, 2543) คือ 
   1. ตัวแบบที่เปนบุคคลจริง ๆ (Live Model) คือตัวแบบที่บุคคลไดมีโอกาสสังเกตและ

ปฏิสัมพันธโดยตรง 
   2. ตัวแบบที่เปนสัญลักษณ (Symbolic Model) เปนตัวแบบที่เสนอผานสื่อตาง ๆ     

เชน วิทยุ โทรทัศน การตูน หรือหนังสือนวนิยาย เปนตน 
นอกจากนั้น Bandura (1983) ไดแบงตัวแบบออกเปน 4  ประเภทหลัก คือ การมีตัวแบบ

ทางพฤติกรรม การมีตัวแบบทางวาจา การมีตัวแบบสัญลักษณ   และการมีตัวแบบสัมผัส 
   1. การมีตัวแบบทางพฤติกรรม (behavioral modeling) หมายถึง การมีตัวแบบที่แสดง

พฤติกรรมใหบุคคลเห็น สวนมากจะเกิดขึ้นโดยที่ตัวแบบไมไดตั้งใจจะแสดงใหเห็นเปนแบบอยาง
แกผูสังเกตโดยตรง 

   2. การมีตัวแบบทางวาจา (verbal modeling) หมายถึง การมีตัวแบบที่พูด บอก หรือ
เขียนบอกวาจะทําอะไรไดอยางไร ซึ่งคนเราสามารถทําสิ่งตาง ๆ ไดมากมายจากการฟง การบอก
เลา หรือจากการเขียนของผูอ่ืน 

   3. การมีตัวแบบสัญลักษณ (symbolic modeling) หมายถึง การมีตัวแบบผานสื่อตางๆ 
เชน วิทยุ โทรทัศน ภาพยนตร หนังสือ คอมพิวเตอร และสื่อภาพอื่น ๆ มนุษยทุกวัยเรียนรูส่ิงตาง ๆ 
มากมายผานสื่อเหลานี้ 

4. การมีตัวแบบสัมผัส (kinesthetic modeling) ใชประโยชนไดมากกับการสอนใหคนหู
หนวกและคนตาบอดเพื่อฝกพูด ผูเรียนจะพยายามเลียนแบบเสียงของครูโดยการสัมผัสริมฝปาก
และคอของครูซึ่งเปนตัวแบบ 

E 

P 
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Goldstein (1975 อางถึงใน สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต , 2543) ไดสรุปองคประกอบที่สําคัญ
เกี่ยวกับความกาวราวและไมกาวราวของบุคคลดังนี้ 

1. องคประกอบที่ทําใหบุคคลมีความกาวราว 
1.1 อุปนิสัยของบุคคลที่มีความกาวราว มักจะมีความกาวราวอยูแลว ซึ่งมักขาด

สติยั้งคิดที่จะควบคุมการกระทําของตนเอง มีลักษณะหุนหันพลันแลน มีระดับจริยธรรมต่ํา ไมมี
เปาหมายที่แนนอนในชีวิต ชอบอางเหตุผลและโทษผู อ่ืนเสมอ นอกจากนั้นในบางคนเมื่อ
แสดงออกความกาวราวแลวไดรับรางวัล จะยิ่งเปนการเสริมแรงใหบุคคลแสดงออกถึงพฤติกรรม
กาวราวในครั้งตอไป 

1.2 ส่ิงแวดลอมของบุคคลที่มีความกาวราว บุคคลที่อยูในสภาพแวดลอมที่มีแต
ความกาวราวรุนแรง เปนสิ่งที่อํานวยโอกาสใหบุคคลกระทําพฤติกรรมกาวราว ตลอดจนมีตัวแบบ
ที่แสดงใหเห็นถึงพฤติกรรมกาวราว จะชวยเสริมใหบุคคลเกิดความกาวราวมากยิ่งขึ้น 

2. องคประกอบที่ทําใหบุคคลไมมีความกาวราว 
2.1 ลักษณะอุปนิสัยของบุคคลที่ไมมีความกาวราว มีลักษณะเปนคนวิตกกังวล

หรือมีความรูสึกผิด เมื่อจะแสดงความกาวราวออกมาเปนบุคคลที่กลัวการลงโทษมีความสามารถ
ในการเรียนสูง มีความอดทน มีจริยธรรมสูง เปนตัวของตัวเอง ยอมรับผูอ่ืน และไมกาวราว 

2.2 ส่ิงแวดลอมของบุคคลที่ไมกาวราว บุคคลจะไมกาวราว เมื่ออยูตอหนาผูที่มี
อํานาจเหนือกวาและยังไมคุนเคยกับส่ิงแวดลอมนั้น ตลอดจนไมอยูในสถานการณที่กาวราวและมี
ความอบอุนทางจิตใจ 
 

4.4.งานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมกาวราว 
งานวิจัยในประเทศ 
พรทิพย ทรัพยสิน (2532) ไดศึกษาผลการฝกพฤติกรรมกลาแสดงออกที่เหมาะสม เพื่อลด

พฤติกรรมกาวราว โดยศึกษากลุมตัวอยางจากนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนมัธยมดาน
สําโรง จังหวัดสมุทรปราการ ที่มีพฤติกรรมกาวราวจํานวน 8 คน ผลการวิจัยพบวา การฝก
พฤติกรรมกลาแสดงออกที่เหมาะสมมีผลทําใหพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนลดลงอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

สัมฤทธิ์ แกวพูลศรี (2534) ไดศึกษาผลการใชการเสริมแรงทางบวกกับการปรับสินไหม     
ที่มีตอพฤติกรรมกาวราวของนักเรียน กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษา     
ปที่ 4 โรงเรียนวัดทับกฤชกลาง จังหวัดนครสวรรค ที่มีพฤติกรรมกาวราวจํานวน 14 คน 
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ผลการวิจัยพบวาการเสริมแรงทางบวกและการปรับสินไหม สามารถลดพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียนลงไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ประหยัด ดีลน (2542) ไดศึกษาวินัยพฤติกรรมการผิดระเบียบวินัยและแนวทางแกไข
พฤติกรรมการผิดระเบียบวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดนครพนมป
การศึกษา 2541 พบวา พฤติกรรมการผิดระเบียบวินัยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดนครพนม มีพฤติกรรมผิดระเบียบวินัยโดย
เรียงจากมากไปนอย คือ นักเรียนมาโรงเรียนสาย หลบหนีการเขาแถวทําพิธีหนาเสาธง   สงเสียง
ดังรบกวนคนอื่น พูดจาหยาบคาย ทําใหผูอ่ืนรําคาญ แตงกายผิดระเบียบวินัยของโรงเรียน            
หนีโรงเรียนเปนประจํา ดื่มสุรา เบียรในสถานศึกษา เลนการพนันในสถานศึกษา เที่ยวกลางคืน
ตามสถานเริงรมย ทะเลาะวิวาททํารายผูอ่ืนดวยอาวุธจนผูอ่ืนไดรับบาดเจ็บ นํายาเสพติดมาขาย
ในสถานศึกษา มีอาการติดยาเสพติด ขมขูรีดไถเงินจากนักเรียนดวยกัน ขโมยของคนอื่น ทําลาย
ส่ิงของสาธารณะ ทุจริตในการสอบ และพฤติกรรมสอไปทางชูสาว แนวทางแกไขพฤติกรรมผิด
ระเบียบวินัยนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดนครพนม คือ โรงเรียน
แจงแนวปฏิบัติใหนักเรียนและผูปกครองทราบ ขอความรวมมือจากครูผูสอนในรายวิชา วากลาว 
ตักเตือน ชี้แนะ  ใหนักเรียนตระหนักถึงคุณสมบัติของผูดี มีมาตรการในการเช็คคาบเวลาเรียน
อยางจริงจัง โดยทําเปนกระบวนการอยางตอเนื่องใหเปนรูปธรรม อบรม ตักเตือน ใหเห็นผลเสีย
หายของการเลนการพนันใหมีมาตรการลงโทษอยางชัดเจน จัดใหมีสารวัตรนักเรียนคอยตรวจตรา
อยูตลอดเวลา ปลูกฝงใหนักเรียนตระหนักถึงการเปนเจาของรวมกัน ควรหา ขอมูลศึกษาสภาพ
ปจจุบันปญหาของนักเรียนที่มีพฤติกรรมสอไปทางชูสาว 

นนทิยา ฉายศรีศิริ (2545) ไดศึกษาปจจัยดานครอบครัวที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรม
กาวราวแบบทําลายความสัมพันธระหวางเพื่อนของนักเรียนหญิงชั้นประถมศึกษาปที่ 5          
สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติ กรุงเทพมหานคร จํานวน 297 คน ผลการวิจัยพบวา 
ปจจัยดานครอบครัวที่สามารถทํานายพฤติกรรมกาวราวแบบทําลายความความสัมพันธได       
คือ การแสดงความกาวราวแบบทําลายความสัมพันธของแม, ความขัดแยงระหวางพอแม, การ
แสดงความผูกมัดเด็กของแม, การใชอํานาจควบคุมของแม และการแสดงความอบอุนของพอโดย
มีประสิทธิภาพในการทํานายรอยละ 37.1 

นิภาพร พลหงษ (2546) ไดศึกษาการใหคําปรึกษาแบบกลุมตามทฤษฎีนิยมเพื่อลด
พฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา ปพ.ศ. 2546 
กลุมตัวอยางเปนนักเรียนที่มีพฤติกรรมกาวราว จํานวน 30 คน โดยใชแบบสอบถามคัดเลือก
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นักเรียนที่มีพฤติกรรมกาวราวสูงสุดใหเลือกเพียง 6 คน ตองสมัครใจเขารวมกิจกรรมเครื่องมือที่ใช
ในการศึกษาคนควา ไดแกแบบประเมินพฤติกรรมนักเรียนสําหรับครู แบบสอบถามการปฎิบัติตน
ของนักเรียนที่ไมเหมาะสมกับเพื่อนและโปรแกรมใหคําปรึกษาแบบกลุมตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 
ผลการศึกษาคนควาครั้งนี้พบวา เมื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวในชั้นเรียนของนักเรียนกลุม
ตัวอยางหลังการใหคําปรึกษาแลวพฤติกรรมนักเรียนลดลง 

ปริศนา พึขุนทด (2547) ไดศึกษาการปรับพฤติกรรมโดยการใชเทคนิคการเสริมแรงเพื่อลด
พฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนพงษศิริวิทยา อําเภอดานขุนทด 
จังหวัดนครราชสีมาพบวาการปรับพฤติกรรมโดยการใชเทคนิคการเสริมแรงเพื่อลดพฤติกรรม
กาวราวของนักเรียน กลุมตัวอยางที่ใชคือ นักเรียนจํานวน 12 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวม
ขอมูล คือ แบบบันทึกพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนตามเวลาที่เกิดขึ้น แบบบันทึกพฤติกรรม
ชวงเวลา และแบบสอบถามพฤติกรรมกาวราว ผลการศึกษาคนควาพบวาหลังจากที่ไดปรับ
พฤติกรรมโดยการใชเทคนิคการเสริมแรง นักเรียนมีพฤติกรรมกาวราวลดลงกวากอนการปรับ
พฤติกรรมและเปรียบเทียบกับกลุมเด็กที่ไมไดรับการปรับพฤติกรรมโดยการเสริมแรง มีคะแนน
พฤติกรรมการกาวราวตางกัน 

กานติมา สิริวิชชา (2550) ผลของกิจกรรมการเตนบัลเลตที่มีตอการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมกาวราวของเด็กปฐมวัย ผลการวิจัย พบวาเด็กปฐมวัยที่มีพฤติกรรมกาวราวเมื่อผาน
กิจกรรมการเตนบัลเลตพฤติกรรมกาวราวของเด็กลดลงตามลําดับจากการประเมินทุก 2 สัปดาห 
และพฤติกรรมกาวราวของเด็กปฐมวัยหลังการจัดกิจกรรมการเตนบัลเลตลดลงกวากอนการจัด
กิจกรรมการเตนบัลเลตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

งานวิจัยตางประเทศ 
Prinstein, Boergers & Vernberg (2001) ไดศึกษาการปรับตัวทางสังคมของวัยรุนที่มี

พฤติกรรมกาวราวแบบเปดเผย แบบทําลายความสัมพันธ และผูถูกกระทําจากพฤติกรรมกาวราว 
กลุมตัวอยางเปนวัยรุนจากหลากหลายเชื้อชาติ จํานวน 566 คน (เปนหญิง 55%) ที่กําลังศึกษาอยู
ระหวางเกรด 9 – 12 ผลการวิจัยสอดคลองกับการศึกษาที่มีมากอนหนานี้เกี่ยวกับพฤติกรรมความ
กาวราวแบบทําลายความสัมพันธ และการถูกกระทําจากพฤติกรรมกาวราวกลาวคือวัยรุนที่มี
พฤติกรรมกาวราวสูง จะมีการปรับตัวทางสังคมที่ไมดี และสัมพันธกับการเกิดความผิดปกติทาง
พฤติกรรม (Disruptive Behavior Disorder) สวนผูที่ถูกกระทําจากพฤติกรรมกาวราวในระดับสูง 
จะสัมพันธกับการมีอาการทางจิตในระดับสูงเชนกัน นอกจากนี้ยังพบวา ผูที่ถูกกระทําพฤติกรรม
กาวราวหลายรูปแบบจะประสบปญหาในการปรับตัวใหเขากับสังคมมากกวาผูที่ถูกกระทํา
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พฤติกรรมกาวราวในรูปแบบเดียวหรือผูที่ไมถูกกระทําจากพฤติกรรมกาวราวเลย และหากมีการ
สนับสนุน และใหกําลังใจจากเพื่อนที่ใกลชิด ก็จะสามารถลดผลกระทบที่มาจากการถูกกระทํา
พฤติกรรมกาวราวดังกลาวได 

Gianluca, G., Paolo, A., Beatrice, B., & Gianmarco, A. (2008)จากศึกษาเอกสารที่
เกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราว พบวาขาดการศึกษาวิจัยเชิงทดลองเกี่ยวกับความแตกตางของ
บุคคลภายนอกหรือผูเห็นเหตุการณ การศึกษาเพื่อทดสอบโมเดลกรอบแนวคิดของลักษณะ         
2 แบบ ของวัยรุน ไดแก ความสามารถในการเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนและการรับรูความสามารถ
ทางสังคมของตน  โดยพิจารณาปจจัยของพฤติกรรมผูที่มีพฤติกรรมกาวราว จากวัยรุนชาวอิตาลี 
294 คน โดยศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุ แสดงวาการตอบสนองที่มีความสัมพันธอยางชัดเจนของการ
ปองกันและพฤติกรรมที่ไมตอบสนอง บุคคลที่มีความสามารถทางดานสังคมสูงจะมีความสัมพันธ
กับพฤติกรรมการชวยเหลือระดับสูง  ในทางตรงกันขาม ถาบุคคลที่มีความสามารถทางดานสังคม
ต่ําจะมีความสัมพันธกับพฤติกรรมที่ไมตอบสนอง  จากผลที่ไดทําใหนําไปใชในการอภิปรายทาง
ทฤษฎี และเปนขอมูลสําหรับนักวิจัยและผูสนใจเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
 
ตอนที่ 5 การวิจัยเชิงทดลอง 
  

ความหมายและความสําคัญของการวิจัยเชิงทดลอง 
 การวิจัยเชิงทดลอง (Experimental research)  หมายถึงการแสวงหาความรูความจริง
อยางเปนระบบดวยวิธีวิทยาการทางวิทยาศาสตร  โดยการจัดกระทําตัวแปรอิสระหรือตัวแปรจัด
กระทํา(treatment variable) ภายใตการควบคุมตัวแปรแทรกซอน(extraneous variable)  แลัว
วัดผลการเปลี่ยนแปลงในตัวแปรตาม (dependent variable) เพื่อมุงศึกษาความสัมพันธเชิงเหตุ
และผล (cause-and-effect relationships)  การวิจัยเชิงทดลองมีลักษณะที่สําคัญ 4 ประการ  
( Kirk , 1995 ) ดังนี้ 
 1. การจัดกระทํา (manipulation) ในการวิจัยเชิงทดลอง นักวิจัยตองจัดกระทําตัวแปร
อิสระหรือตัวแปรทดลอง (experimental variable) เพื่อกําหนดชุดเงื่อนไขการจัดกระทํากับหนวย
ตัวอยาง  
 2. การสังเกตหรือวัดผล (observation or measurement) ในตัวแปรตามจากการจัด
กระทําในแตละเงื่อนไข 
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 3. การเปรียบเทียบ (comparison) ผลการวัดคาตัวแปรตามอันเนื่องมาจากเงื่อนไขที่จัด
กระทําตางกัน จะถูกนํามาเปรียบเทียบกัน หากมีความแตกตางกันเกิดขึ้นก็เปนหลักฐานที่แสดงวา
การจัดกระทําเปนสาเหตุที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในผลการวัดที่ได 
 4. การควบคุม (control) การวิจัยเชิงทดลองจะตองมีการควบคุมตัวแปรอื่น ๆ ที่ไมสนใจ
ศึกษา เพื่อใหแนใจวาตัวแปรเหลานั้นจะไมมีผลตอความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระและตัวแปร
ตามที่ตองการศึกษา 
 องคประกอบทั้ง  4 ประการ สามารถแสดงเปนแผนภาพที่ 2.3 ไดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
Treatment A 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 2.3 ลักษณะ/องคประกอบพื้นฐานของการวิจัยเชิงทดลอง 
ที่มา: Gravetter and Forzano  (2003 อางถึงใน วรรณี  แกมเกตุ ,2549) 

 
จุดมุงหมายของการวิจัยเชิงทดลอง 
การวิจัยเชิงทดลองมีจุดมุงหมายสําคัญ 3 ประการ คือ  
1. เพื่อศึกษาความสัมพันธเชิงเหตุและผล (cause-and-effect relationships) ระหวางตัว

แปรอิสระกับตัวแปรตาม  การที่นักวิจัยจะสรางขอสรุปวาตัวแปรอิสระ  สงผลทําใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงในตัวแปรตามหรือไม  นักวิจัยตองจัดกระทําการทดลองแลววัดผลการเปลี่ยนแปลง
ในตัวแปรตาม  ภายใตการควบคุมอิทธิพลของตัวแปรแทรกซอนที่อาจจะสงผลตอตัวแปรตามได  
การวิจัยเชิงทดลองเปนการวิจัยที่ชวยใหนักวิจัยสามารถทดสอบความสัมพันธเชิงเหตุและผลได

Manipulate one variable to 
create two different treatment 

conditions. 
 
 
 

Scores 
Obtained in 
Treatment A 

Treatment A Treatment B 

 
Scores 

Obtained in 
Treatment B 

Compare the scores in Treatment A 
within scores in Treatment B 

Measure a second 
variable to obtain a set of 
scores in each treatment 

conditions. 
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ดีกวาการวิจัยประเภทอื่น แตจะมีความถูกตองนาเชื่อถือมากนอยเพียงใด  ข้ึนอยูกับสภาพการ
ทดลองวาสามารถควบคุมตัวแปรแทรกซอนไดมากนอยเพียงใด 

2. เพื่อพัฒนาทฤษฎี ผลที่เกิดจากการศึกษาคนควาโดยการทดลอง ทําใหนักวิจัยสราง
องคความรูใหมหรือทฤษฎีใหม ซึ่งกอใหเกิดความกาวหนาทางวิทยาการใหม ๆ  

3. เพื่อทดสอบหรือยืนยันทฤษฎี เปนการทําการวิจัยเชิงทดลองซ้ําในบางเรื่อง เพื่อทดสอบ
และยืนยันทฤษฎีเดิม ยังสามารถอธิบายปรากฏการณตาง ๆ ไดอยางสมบูรณหรือไม หรือใชได
ภายใตขอบเขตใด หรือตองมีการปรับปรุงแกไขในสวนใดบางจึงจะสามารถอธิบายปรากฏการณ
นั้น ๆ ไดอยางสอดคลองกับสภาพการณที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งการทําวิจัยในลักษณะนี้อาจจะ
เชื่อมโยงใหเกิดแนวคิดใหม ๆ ที่จะชวยขยายองคความรูใหกวางขวางไปมากขึ้น 

ประเภทของการออกแบบการทดลอง พิจารณาจากสวนประกอบ 2 ประการ ไดแก 
การจัดดําเนินการแบบสุม (randomization) และการจัดกลุมควบคุม (control group) สามารถ
จําแนกออกเปน 3 ประเภท (ศิริชัย กาญจนวาสี , 2535) ดังนี้ ตารางที่ 2.4 

 

ตารางที่ 2.4 ประเภทของการออกแบบการทดลอง 
 

RANDOMIZATION  
ไมมี มี 

 
ไมมี 

 
Pre-experimental Deigns 

 

 
- 

control group 

 
มี 

 
Quasi-experimental Designs 

 

 
True-experimental Designs 

 
1.รูปแบบการวิจัยกอนการทดลอง ( Pre-experimental Deigns ) เปนการออกแบบการ

ทดลองที่ไมมีการจัดดําเนินการสุม(randomization) ไมมีกลุมควบคุม (control group) หรือกลุมที่
ใชเปรียบเทียบ  มักเปนการศึกษากับกลุมตัวอยางเพียงกลุมเดียว คือ กลุมทดลอง ซึ่งสมาชิกไม
ไดมาอยางสุม  ไมมีกลุมควบคมใชในการเปรียบเทียบ จึงมักมีปญหาในการแปลผลการทดลองใน
แงของความตรงภายในและความตรงภายนอก  

2.รูปแบบการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-experimental Designs) เปนการออกแบบการ
ทดลองที่ไมมีการดําเนินการแบบสุม (randomization)  แตมีกลุมควบคุม (control group) หรือ
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กลุมที่ใชเปรียบเทียบ(comparison group) แตสมาชิกในกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมไดมา
อยางสุมจากประชากร จึงมีปญหาดานความเทาเทียมกันระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
ตลอดจนระดับของการสรุปอางอิงผลการทดลองในสถานการณทั่วไป 

3.รูปแบบการวิจัยทดลองแทจริง (True-experimental Designs) เปนการออกแบบการ
ทดลองที่มีการจัดดําเนินการไดครบถวนตามลักษณะของการวิจัยเชิงทดลอง คือ มีการจัดกระทํา 
มีการดําเนินการแบบสุม (randomization)  และมีกลุมควบคุม (control group) ในการทดลองมี
การสุมตัวอยางจากประชากร และสุมตัวอยางเขาสูกลุมทดลอง ประกอบดวยกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม  จึงถือวากลุมทดลองและกลุมควบคุมมีความเทาเทียมกัน กลุมควบคุมที่ไดจีงจัดเปนกลุม
ที่สามารถใชในการเปรียบเทียบไดอยางแทจริง (True control group)  

 
วิธีการวิเคราะหรูปแบบของการวิจัยเชิงทดลอง  
 

รูปแบบสปลิท พลอต(Split-plot Factorial Design : SPF-p.q) 
เปนวิธีการออกแบบผสม ( Mixed Design) ระหวางแบบการทดลองแฟคทอเรียลสุม

สมบูรณแบแฟคทอเรียลกลุมสุม 
ลักษณะของรูปแบบการวิจัย 
1.มีตัวแปรทดลอง (treatment) 2 ตัวแปร ในกรณีที่มีตัวแปรทดลอง 2 ตัว คือ ตัวแปร

ทดลอง A จะแบงระดับต้ังแต 2 ระดับ (p≥ 2) และตัวแปรทดลอง B มีระดับการทดลองตั้งแต       
2 ระดับข้ึนไป (q≥ 2 ) 

2.มีการจัดกลุมหนวยทดลองออกเปนกลุม (Block) โดยใหความแตกตางภายในกลุมนอย
กวาความแตกตางระหวางกลุม 

3.กรณีมีการวัดซ้ําที่ตัวแปรแตละกลุมจะมีหนวยทดลอง 1 หนวย แตถาไมมีการวัดซ้ําแต
ละกลุมจะมีหนวยทดลองเทากับจํานวนระดับของตัวแปร B 

 
 
 
 
 

 
 



 
57

Treat 
 Comb. 
a j b1 

Treat. 
Comb. 
a j b2 

Treat. 
Comb. 
a j b3 

a 1 b1 
a 1 b1 

. 

. 

. 
a 1 b1 

a 1 b2 
a 1 b2 

. 

. 

. 
a 1 b2 

a 1 b3 
a 1 b3 

. 

. 

. 
a 1 b3 

a 2 b1 
a 2 b1 

. 

. 

. 
a 2 b1 

a 2 b2 
a 2 b2 

. 

. 

. 
a 2 b2 

a 2 b3 
a 2 b3 

. 

. 

. 
a 2 b3 

      
แผนภาพที่ 2.4   แบบแผนการทดลอง SPF-p.q  (Kirk , 1995) 

 
จากแบบแผนการทดลอง  SPF-p.q กลุมตัวอยาง S1 ถึง Sn ไดรับเฉพาะตัวแปรของการ

ทดลอง a 1 แตไดรับตัวแปรทดลอง B ทุกระดับ สวนกลุมตัวอยาง Sn+1 ถึง S2n ไดรับเฉพาะตัวแปร
ของการทดลอง a 2 แตไดรับตัวแปรทดลอง B ทุกระดับเชนกัน และผลการทดลองหลักของตัวแปร 
A ปนอยูกับผลความแตกตางของกลุมตัวอยาง สวนผลของตัวแปรทดลอง B และปฏิสัมพันธรวม 
AB จะเปนอิสระ 
 ผลของการทดลอง A เรียกวา ผลการทดลองระหวางกลุม (between group) ผลของการ
ทดลอง B และ AB เรียกวา ผลการทดลองภายในกลุม (within group)  
 การใชสัญลักษณแบบแผนการทดลอง  SPF-p.q สําหรับการวัดซ้ําที่มีตัวแปรทดลอง 2 ตัว
แปร คือ A และ B โดยที่ A แบงเปน p ระดับ และ B แบงเปน q ระดับ ใชสัญลักษณ SPF-p.q  
อักษร p ที่อยูหนาจุดหมายถึงระดับของการทดลองระหวางกลุม(block) และอักษร q หลังจุด
หมายถึงระดับการทดลองภายในกลุม 
 
 
 

Block 1 
Block 2 

. 

. 

. 
Block n 

Block n+1 
Block n+2 

. 

. 

. 
Block 2n 

a 1Group1 

a 2Group2 
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รูปแบบสมการการวิเคราะหแบบแผนการทดลอง  SPF-p.q  (Kirk ,1995) 
 

 Y ijk  = µ  +  α j  +  π )( ji  +β k
 +  ( )αβ ik

 + 
( )( )βπ jki

 + ε ijk  
(i = 1 , … , n ; j = 1, … , p ; k = 1,…,q  ) 
เมื่อ  Y ijk    แทน  ผลการวัดของ block ที่ I ของ treatment combination a j bk 

 µ   แทน คาเฉลี่ยของประชากร 

 α j
  แทน  ผลของตัวแปรทดลองที่ระดับที่ j และ ∑

=

p

j
j

1
α = 0 

 π )( ji
  แทน  ผลของ block ของประชากร i และ   π )( ji

 ~ N(0,σ π

2 ) 

 β k
  แทน  ผลของตัวแปรทดลองที่ระดับที่ k และ ∑

=

p

j
k

1
β = 0 

 ( )αβ ik
 แทน ผลของปฏิสัมพันธระหวาง A กับ B และ ∑

=

p

j
jk

1
αβ = 0, 

    ∑
=

q

k
jk

1
αβ = 0 

 
( )( )βπ jki

 แทน ผลของปฏิสัมพันธระหวาง B กับ block i 
 ε ijk

  แทน ความคลาดเคลื่อนของการทดลองที่เปนอิสระจากπ )( ji
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ตอนที่ 6 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้ไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  ทําใหผูวิจัยไดกําหนดกรอบ
แนวคิด ดังนี้    กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 2 รูปแบบ คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทาง
สังคม และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ  ที่สงผลตอตัวแปร 2 ตัวคือ ตัวแปรที่ 1 ทักษะทาง
สังคม ที่มีองคประกอบ 7 ทักษะ ไดแก ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกลุม   ทักษะการ
แกปญหาในกลุม   ทักษะความรับผิดชอบ   ทักษะการชวยเหลือผูอ่ืน   ทักษะการวางแผน      
ทักษะการเปนผูนําและผูตาม   และทักษะในการเขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเอง                
สวนตัวแปรที่ 2 พฤติกรรมกาวราว แบงออกเปน 3 ประเภท ไดแกทางวาจา  ทางกาย และทางใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 2 รูปแบบ ไดแก 
 
1.กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทาง
สังคม 
2.กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 

ทักษะทางสังคม ประกอบดวย 
1.ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกลุม 
2.ทักษะการแกปญหาในกลุม 
3.ทักษะความรับผิดชอบ 
4.ทักษะการชวยเหลือ 
5.ทักษะการวางแผน 
6.ทักษะการเปนผูนําและผูตาม 
7.ทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ 

พฤติกรรมกาวราว 
1.ทางวาจา 
2.ทางกาย 
3.ทางใจ 
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บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่อง ผลของการใชชุดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
กาวราวของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  โดยมีวัตถุประสงค 1)เพื่อศึกษาผลของกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  และ 
2)เพื่อเปรียบเทียบทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
ระหวางกลุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมกับกลุมที่ทํากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนแบบปกติ   ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
 

1.รูปแบบการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi-experimental research) ที่ปรับมา

จากรูปแบบการศึกษาสองกลุมวัดหลายซ้ําครั้ง    ซึ่งเปนรูปแบบที่มีกลุมทดลองและกลุมควบคุม
อยางละ 1 กลุม มีการวัดกอนการจัดกระทําหลายครั้งเพื่อใหไดขอมูลพื้นฐาน จึงไดมีการจัดกระทํา 
หลังจากนั้นจะทําการวัดหลังจากการจัดกระทําอีกหลายครั้ง ซึ่งในการออกแบบการวิจัยครั้งนี้ มี
กลุมทดลองและกลุมควบคุมอยางละ 1 กลุม และมีการวัดกอนการจัดกระทํา 2 คร้ัง และหลังการ
จัดกระทํา 3 คร้ัง ดังแผนภาพที่ 3.1 

 

E     O1    O2    X1   X1   O3    X1   X1  O4    X1    X1    O5 
C     O1    O2    X2   X2   O3    X2    X2   O4   X2   X2   O5 

                                          
  แผนภาพที ่3.1 รูปแบบการวิจัย 

X1 = กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม 
 X2 = กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 
 O1 = การวัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวกอนไดรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
เพื่อทักษะทางสังคม ในสัปดาหที่ 1 

O2 = การวัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวกอนไดรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
เพื่อทักษะทางสังคม ในสัปดาหที่ 3 

O3 = การวัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวหลังไดรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
เพื่อทักษะทางสังคม ในสัปดาหที่ 5 
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O4 = การวัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวหลังไดรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
เพื่อทักษะทางสังคม ในสัปดาหที่ 7 

O5 = การวัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวหลังไดรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
เพื่อทักษะทางสังคม ในสัปดาหที่ 9 
 

2. ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีเกณฑการพิจารณา
โรงเรียนของกลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัย ดังนี้ 

1.เปนโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาแบบสหศึกษา 
2.เปนโรงเรียนที่มีผูบริหารและครูที่มีความสนใจและใหความรวมมือ เห็นความสําคัญของ

การวิจัย และอนุญาตใหผูวิจัยดําเนินการได 
3.เปนโรงเรียนที่มีปญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนจากการพิจารณาขอมูล

จากฝายบริหารกิจการนักเรียน รายงานการประชุมครูและผูปกครอง 
กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่กําลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปการ  

ศึกษา 2552 ของโรงเรียน ก (นามสมมุติ) ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 98 คน แบงออกเปน 2 กลุม โดยวิธีการจับฉลากหองเรียน จัดกลุม
เปนกลุมทดลอง   49 คน และกลุมควบคุม 49 คน 

 

3.ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
    ตัวแปรจัดกระทํา คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 2 รูปแบบ คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ

ทักษะทางสังคม และ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 
     ตัวแปรตาม  มี 2 ตัวแปร คือ  

1. ทักษะทางสังคม แบงออกเปน 7 ทักษะ ดังนี้ ทักษะการมีสวนรวมในการ
ทํางานกลุม   ทักษะการแกปญหาในกลุม   ทักษะความรับผิดชอบ   ทักษะการชวยเหลือ      
ทักษะการวางแผน   ทักษะการเปนผูนําและผูตาม และทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ของ
ตนเอง 
  2. พฤติกรรมกาวราวของนักเรียน ไดแก ทางดานวาจา ทางกาย และทาง
ความสัมพันธ   
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      ตัวแปรควบคุม ไดแก ทักษะทางสังคมที่มีอยูเดิมของนักเรียน  ครูผูสอน  ชวงเวลาและ
ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม  กิจกรรมการสอน ซึ่งผูวิจัยมีการวางแผนในการควบคุมความ
แปรปรวนที่เกิดจากตัวแปรแทรกซอน โดยการใชวิธีการควบคุม ดังนี้   

1.ทักษะทางสังคมที่มีอยูเดิมของนักเรียน ผูวิจัยไดทําการสุมหองเรียนที่มีคะแนน
ทักษะทางสังคมใกลเคียงกัน   จากนั้นจับฉลากหองเรียนเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม เพื่อทํา
ใหกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีความเทาเทียมกันกอนการทดลอง 

2.ครูผูสอน   ใชครูผูสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทั้งหองทดลองและหองควบคุม
เปนครูคนเดียวกัน 

3.ชวงเวลาและระยะเวลาในการจัดกิจกรรม ผูสอนไดจัดกิจกรรมโดยใหเวลาทั้ง
สองกลุมเทาเทียมกัน โดยทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมเขาทํากิจกรรม 1 วัน ตอ สัปดาห ในวัน
ศุกร ชวงเชาระหวางเวลา 08.30 - 10.50 น. ทั้งสองกลุม และจํานวนคาบที่ใชทํากิจกรรมเทากัน 
คือ 1 คาบ/สัปดาห คาบละ 50 นาที  
 

4.การออกแบบการวิจัยตามหลัก Max Min Con 
การทดลองครั้ งนี้ เปนการวิจัยเชิงกึ่ งทดลองที่มี รูปแบบที่ ใช ในการทดลองแบบ               

2x5 factorial repeated measures design โดยมีตัวแปร 2 คือ ตัวแปร กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     
2 รูปแบบ คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อทักษะทางสังคม และ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 
และตัวแปรที่ 2 เปนระยะเวลาในการวัด 5 คร้ัง 

การออกแบบการวิจัย   ตามขอกําหนดของแบบแผนการทดลองที่ดี (Kirk , 1995) โดยใช
หลักการ Max Min Con Principle  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

1.การออกแบบการวิจัย   เพื่อใหความแปรปรวนที่เกิดจากตัวแปรอิสระที่เปนตัว
แปรทดลองมี (treatment variable) คามากที่สุด โดยทําใหสภาพการทดลองมีความแตกตาง
สภาพปกติใหมากที่สุด (ดังตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทั้ง 2 รูปแบบที่
แสดงในภาคผนวก ค) และ ดังตาราง   ที่ 3.1 

2.การลดความแปรปรวนจากความคลาดเคลื่อนตาง ๆ ใหนอยที่สุด (minimization of 
error variance) ซึ่งความคลาดเคลื่อนนี้สามารถแบบออกเปน 2 ประเภท 

 2.1 ความคลาดเคลื่อนอยางสุม ( random error ) ดังตารางที่ 3.1 
 2.2 ความคลาดเคลื่อนอยางมีระบบ (systematic error) กอนทําการทดลอง

ผูวิจัยมีการดําเนินการทดลองไดมีการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ โดยการใหผูเชี่ยวชาญ
ตรวจสอบและการนําไปทดลองกอนใชจริงกับกลุมที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง    



 
63

ตารางที่ 3.1 เปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนของกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
 
ประเด็น กลุมทดลอง กลุมควบคุม 

1.สภาพแวดลอมทางกายภาพ สภาพหองเรียนมีอากาศถายเทสะดวก  
แ ส ง ส ว า ง เ พี ย ง พ อ   มี ส ภ า พ ที่
เหมาะสมสําหรับการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

สภาพหองเรียนมีอากาศถายเทสะดวก  
แสงสวางเพียงพอ  มีสภาพที่เหมาะสม
สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

2.ชวงเวลาและระยะเวลาใน
การสอน 

ชวงเชา จํานวน 9 คาบ  คาบละ 50 
นาที จํานวน 1 คาบ/สัปดาห 

ชวงเชา จํานวน 9 คาบ      คาบละ 50 
นาที จํานวน 1 คาบ/สัปดาห 

3.ผูสอน ผูวิจัยเปนผูสอนดวยความเปนกันเอง
กั บนั ก เ รี ยน  ไ ม เ ข ม ง วด  จน เกิ ด
ความเครียด 

ผูวิจัยเปนผูสอนดวยความเปนกันเอง
กั บ นั ก เ รี ย น  ไ ม เ ข ม ง ว ด  จน เ กิ ด
ความเครียด 

4.ขั้นตอนในการดําเนินการ
สอน 

มีการจัดกระทํา  โดยผูสอนสอนตาม
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ 
พัฒนาทักษะทางสังคม  ซึ่งจะมี
รายละเอียดเกี่ยวกับแผนการจัดการ
เรียนการสอนของกิจกรรม(ดังตัวอยาง
แผนการจัดการเรียน 
รูของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทั้ง 2 
รูปแบบที่แสดงในภาคผนวก ค ) 

ไมมีการจัดกระทํา  โดยผูสอนสอนตาม
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ  ซึ่งจะ
มีรายละเอียดเกี่ยวกับแผนการจัดการ
เรียนการสอนของกิจกรรม(ดังตัวอยาง
แผนการจัดการเรียนรูของกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนทั้ง 2 รูปแบบที่แสดงใน
ภาคผนวก  ค ) 

 
3.การควบคุมความแปรปรวนที่เกิดจากตัวแปรแทรกซอน (control extraneous 

systematic variance) โดยในการวิจัยครั้งนี้ไมมีการสุมตัวอยางเขาสูกลุมทดลองและกลุมควบคุม
อยางสมบูรณ (random assignment)  เนื่องจากโดยธรรมชาติของโรงเรียนจะมีการจัดหองเรียน
แบบคละความสามารถ  โดยการนําคะแนนของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและสภาพ
ผูเรียนที่ใกลเคียงกัน  และมีการคละเพศโดยแตละหองจะมีจํานวนเพศชายและเพศหญิงใกลเคียง
กัน   ในการดําเนินการควบคุมตัวแปรแทรกซอนที่เกิดจากการที่กลุมตัวอยางรูวาตนเปนกลุม
ทดลอง  ผูวิจัยจึงไมใหกลุมทดลองทราบวาไดรับการจัดกระทํา 
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5.เครื่องมือที่ใชในการวจิยั  
 ประกอบไปดวย เครื่องมือ  3 ประเภท ไดแก 1) กิจกรรมพัฒนาผูเรียน มี 2 แบบ คือ 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม   สําหรับกลุมทดลอง และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
แบบปกติ สําหรับกลุมควบคุม   2) แบบวัดทักษะทางสังคม และ 3) แบบวัดพฤติกรรมกาวราว 

 

การสรางและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน มี 2 แบบ คือ กิจกรรมพัฒนาทักษะทางสังคมสําหรับกลุม

ทดลอง และกิจกรรมแบบปกติสําหรับกลุมควบคุม รายละเอียดการสรางแผนจัดการเรียนรู           
มีข้ันตอนดังนี้ 

การสรางและตรวจสอบคุณภาพของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทาง
สังคมและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

       1. ศึกษากิจกรรมแนะแนวตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน                   
ปการศึกษา 2551 นอกจากนี้ศึกษาหนังสือ เอกสาร วารสาร แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของ
กิจกรรมแนะแนว   

 2. ศึกษาหลักสูตร หนังสือ เอกสาร วารสาร แผนการจัดกิจกรรม และงานวิจัยที่
เกี่ยวของทั้งในและตางประเทศที่เกี่ยว กิจกรรมพัฒนาทักษะทางสังคมเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม
และลดพฤติกรรมกาวราว     

 3. กําหนดโครงสราง และรายละเอียดของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทั้ง 2 รูปแบบ ดังนี้ 
3.1 สรางแผนการจัดการเรียนของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทาง

สังคม    โดยศึกษาจากงานวิจัยของ DiBasilio, A., and Ryan, M. E. (2008) ไดศึกษาเกี่ยวกับ
การลดพฤติกรรมกาวราว  โดยใชความเปนผูนําสวนหนึ่งของทักษะทางสังคม และงานวิจัยของ
ปริญญา ทองเชื้อ (2550) ที่ศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาชุดฝกทักษะทางสังคม โดยพิจารณา
เปรียบเทียบลักษณะของกิจกรรมกับองคประกอบของทักษะทางสังคม  7 ดาน   ไดแก ทักษะการ
มีสวนรวมในการทํางานกลุม   ทักษะการแกปญหาในกลุม   ทักษะความรับผิดชอบ ทักษะการ
วางแผน   ทักษะการเปนผูนําและผูตาม   ทักษะการชวยเหลือผูอ่ืน  ทักษะการเขาใจบทบาทและ
หนาที่ของตนเอง  ซึ่งไดกิจกรรมทั้งหมด  6 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมทําความรูจักตนเอง กิจกรรม
ความรับผิดชอบตอตนเอง   กิจกรรมติดตามวางแผน   กิจกรรมบทบาทของผูนําและผูตาม 
กิจกรรมเพื่อนชวยเพื่อน และ กิจกรรมสรางทีมงาน   

3. ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหความสอดคลองของกิจกรรม ซึ่งจะนํากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนจากการวิเคราะหตามองคประกอบของทักษะทางสังคม   โดยการพิจารณาลักษณะของ
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กิจกรรมแลวนําไปสรางกิจกรรมผสมผสานกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ เปนกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม ดังตารางที่ 3.2 และ ตารางที่ 3.3 
 
ตารางที่ 3.2 ความสัมพันธขององคประกอบของทักษะทางสังคมกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม  
 

องคประกอบของทักษะทางสังคม กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อทกัษะทางสังคม 
ทักษะการแกปญหาในกลุม   
ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกับผูอื่น 

กิจกรรมสรางทีมงาน 

ทักษะการเปนผูนําและผูตาม กิจกรรมบทบาทของผูนําและผูตาม 
ทักษะการชวยเหลือผูอื่น กิจกรรมเพื่อนชวยเพื่อน 
ทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเอง กิจกรรมทําความรูจักตนเอง  
ทักษะการมีความรับผิดชอบ กิจกรรมความรับผิดชอบตอตนเอง  
ทักษะการวางแผน    กิจกรรมติดตามวางแผน   

 
ตารางที่ 3.3 การเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมและ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 
 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
กิจกรรม

ที่ 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบ

ปกติ 
(กลุมควบคุม) 

เวลา
(นาที) 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม 

(กลุมทดลอง) 

เวลา
(นาที) 

1 กิจกรรมการสํารวจอาชีพ 
1.สนทนาเกี่ยวกับบุคคลในขาวนั้น
ประกอบอาชีพอะไร  
2.ครูใหนักเรียนดูภาพผูประกอบอาชีพ
ตาง ๆ บุคคลในภาพประกอบอาชีพ
อะไร  สังเกตไดอยางไร  อาชีพนั้นมี
ลักษณะงานเปน    อยางไร 
3.สรุปความหมายของอาชีพ  และ
ความสําคัญของการประกอบอาชีพ   

30 กิจกรรมการสํารวจอาชีพ 
1.สนทนาเกี่ยวกับบุคคลในขาวนั้น
ประกอบอาชีพอะไร  
2.ครูใหนักเรียนดูภาพผูประกอบอาชีพ
ตาง ๆ บุคคลในภาพประกอบอาชีพ
อะไร  สังเกตไดอยางไร  อาชีพนั้นมี
ลักษณะงานเปน    อยางไร 
3.สรุปความหมายของอาชีพ   และ
ความสําคัญของการประกอบอาชีพ   

30 
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ตารางที่ 3.3 (ตอ) 
 

กิจกรรม
ที่ 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบ
ปกติ 

(กลุมควบคุม) 

เวลา
(นาที) 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม 

(กลุมทดลอง) 

เวลา
(นาที) 

4.อานใบความรู  “การสํารวจอาชีพ”  
และ ”อาชีพไหนที่ฉันใฝฝน” พรอมระบุ
อาชีพที่ตนสนใจ 
5.แบ ง กลุ ม  แสดงบทบาทสมมุ ติ
เกี่ยวกับอาชีพที่กลุมของตนเองสนใจ 

  4.อานใบความรู  “การสํารวจอาชีพ”  
และ ”อาชีพไหนที่ฉันใฝฝน” พรอมระบุ
อาชีพที่ตนสนใจ 
5.แบ ง กลุ ม  แสดงบทบาทสมมุ ติ
เกี่ยวกับอาชีพที่กลุมของตนเองสนใจ 

 

กิจกรรมทําความรูจักตนเอง* 
1.ทําใบกิจกรรมลักษณะของตนเองกบั
อาชีพที่ฉันชอบ 
2.แบงกลุม พิจารณาอาชีพวา
เหมือนกันหรือตางในการระบุลักษณะ
ของตนเองและเพื่อนเหมือนอาชีพถา
อาชีพตางกันใหระบุลักษณะรวมของ
แตละอาชีพที่ตนเสนอ 

20 

กิจกรรมสํารวจนสิัยในการเรียน 
1.อภิปรายเกี่ยวกับความหมายของคํา
วาพฤติกรรมในการเรียนพฤติกรรม
และในการเรียนของนักเรียนที่ชอบทํา
วาเปนอยางไร 
2.แบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียน
พรอมแปลผล 
3.สอบถามผลของ แบบสํารวจเปน
อยางไร  และพฤติกรรมในการเรียน
ของนักเรียนเปนเชนนั้นจริงหรือไม   
4.สรุปเกี่ยวกับแนวทางในการ
แกปญหาพฤติกรรมในการเรียน 

30 2 กิจกรรมสํารวจนสิัยในการเรียน 
1.อภิปรายเกี่ยวกับความหมายของคํา
วาพฤติกรรมในการเรียนพฤติกรรม
และในการเรียนของนักเรียนที่ชอบทํา
วาเปนอยางไร 
2.แบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียน
พรอมแปลผล 
3.สอบถามผลของ แบบสํารวจเปน
อยางไร  และพฤติกรรมในการเรียน
ของนักเรียนเปนเชนนั้นจริงหรือไม   
4.สรุปเกี่ยวกับแนวทางในการ
แกปญหาพฤติกรรมในการเรียน 

30 

กิจกรรมความรับผิดชอบตอ
ตนเอง* 
1.อธิบายเกี่ยวกับ ความหมายของคํา
วาความรับผิดชอบ 
2.ในฐานะที่เปนนักเรียนจําเปนตองมี
ความรับผิดชอบในดานใดบาง 
3.อภิปรายและสรุปเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบตอตนเองทางดานการเรียน 

20 
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ตารางที่ 3.3 (ตอ) 
 

กิจกรรม
ที่ 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบ
ปกติ 

(กลุมควบคุม) 

เวลา
(นาที) 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม 

(กลุมทดลอง) 

เวลา
(นาที) 

   ที่มีตอการแกปญหาพฤติกรรมในการ
เรียน   โดยใหนักเรียนทําใบงาน  “เรียน
อยางไรถึงไดผลดี” 

 

กิจกรรมตารางเวลา เพื่อลักษณะ
นิสัยที่ด ี
1.วิเคราะหของขอความ “เวลาและวารี 
ไมยินดีคอยทาใคร” 
2.อภิปรายถึงความสําคัญของเวลา
และปญหาเกี่ยวกับการใชเวลาอยางไร 
3.แ บ ง ก ลุ ม ส น ท น า เ กี่ ย ว กั บ
สถานการณที่ตัวเองเคยทําใหเสียเวลา
แลวชวยกัน สรุปหาแนวทางแกไขใน
แตละสถานการณ แลวสงตัวแทนสรุป  
4.อานใบความรูเร่ือง   การบริหารเวลา 

กิจกรรมตารางเวลา เพื่อลักษณะ
นิสัยที่ด ี
1.วิเคราะหของขอความ “เวลาและวารี 
ไมยินดีคอยทาใคร” 
2.อภิปรายถึงความสําคัญของเวลา 
และปญหาเกี่ยวกับการใชเวลาอยางไร 
3.แ บ ง ก ลุ ม ส น ท น า เ กี่ ย ว กั บ
สถานการณที่ตัวเองเคยทําใหเสียเวลา
แลวชวยกัน สรุปหาแนวทางแกไขใน
แตละสถานการณ แลวสงตัวแทนสรุป  
4.อานใบความรูเร่ือง   การบริหารเวลา 

20 3 

 

20 

กิจกรรมติดตามวางแผน* 
1.ต้ังคําถาม ในชวงเทอมนี้มีกิจกรรม
ตาง ๆ ทางโรงเรียนมากมายทําใหเวลา
เรียนมีนอย  นักเรียนจะมีการบริหาร
เวลาอยางไรในการเรียนและการอาน
หนังสือเพื่อเตรียมตัวสอบ 
2.ครูใหความรูกับนักเรียนเกี่ยวกับ
ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง ก า ร ว า ง แ ผ น  
ความสําคัญของการวางแผน   และ
ขอดีเกี่ยวกับการวางแผน 
3.จากนั้นครูใหนักเรียนแตละคน  ทํา
ตารางเวลาในการอานหนังสือเพื่อ
เตรียมตัวสอบ 

30 

4 กิจกรรมความขยันสูความสําเร็จ 
1.ใชคําถามเกี่ยวกับ ความสําเร็จคือ
อะไร  ปจจัยที่ทําใหเกิดความสําเร็จมี
และบุคคลที่ประสบความสําเร็จ   
2.อภิปราย ความขยันหมายถึงอะไร  มี
ลักษณะอยางไร     และความขยันมี
ความจําเปนตอนักเรียนหรือไม   

25 กิจกรรมความขยันสูความสําเร็จ 
1.ใชคําถามเกี่ยวกับ ความสําเร็จคือ
อะไร  ปจจัยที่ทําใหเกิดความสําเร็จมี
และบุคคลที่ประสบความสําเร็จ   
2.อภิปราย ความขยันหมายถึงอะไร  มี
ลักษณะอยางไร     และความขยันมี
ความจําเปนตอนักเรียนหรือไม   

20 
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ตารางที่ 3.3 (ตอ) 
 

กิจกรรม
ที่ 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบ
ปกติ 

(กลุมควบคุม) 

เวลา
(นาที) 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม 

(กลุมทดลอง) 

เวลา
(นาที) 

3.ทํ า แบบทดสอบ  “ความขยั น สู
ความสําเร็จ”  

  3.ทํ า แบบทดสอบ  “ความขยั น สู
ความสําเร็จ”  

 

กิจกรรมบทบาทของผูนําและผู
ตาม* 
1.อภิปรายความหมายของคํ าว า 
อํานาจ 
2.ใบกิจกรรมเรื่อง  อํานาจแหงการ
เปลี่ยนแปลง 
3.อภิปรายเกี่ ยวกับการใชอํ านาจ
ในทางที่ถูกตองและในการที่ผิด 
4.อภิปรายอํานาจที่มีอยูในใชในการ
เรียนอยางไรเพื่อใหการเรียนประสบ
ความสําเร็จ 

30 

กิจกรรมสุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียม
ตัวสอบ 
1.แบงกลุมเสนอวิธีการดูแลตนเอง
ในชวงฤดูหนาวที่มีแนวโนมวาจะเกิด
การระบาดของโรคหวัด 2009และวิธีใน
การดูแลและเตรียมตัวในการสอบ
อยางไรบาง 
2.แนะนําเทคนิค วิธีการดูแลสุขภาพ
สมองใหมีสุขภาพดี  
3.สรุปถึงความสําคัญของการดูแล
สมอง และช้ีแนะแนวทางในการ
นําไปใชใหเกิดประโยชน 

20 5 กิจกรรมสุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียม
ตัวสอบ 
1.แบงกลุมเสนอวิธีการดูแลตนเอง
ในชวงฤดูหนาวที่มีแนวโนมวาจะเกิด
การระบาดของโรคหวัด 2009และวิธีใน
การดูแลและเตรียมตัวในการสอบ
อยางไรบาง 
2.แนะนําเทคนิค วิธีการดูแลสุขภาพ
สมองใหมีสุขภาพดี  
3.สรุปถึงความสําคัญของการดูแล
สมอง และช้ีแนะแนวทางในการ
นําไปใชใหเกิดประโยชน 

30 

กิจกรรมเพื่อนชวยเพื่อน* 
1.สรางสถานการณ  เพื่อนคนหนึ่งใน
กลุม ดูมีปญหา นักเรียนจะมีวิธีการ
แกปญหาอยางไร 
2.อภิปรายเกี่ยวกับการชวยเหลือตอง
ไมทําใหตัวเองเดือดรอน หมายความ
วาอะไร  จงยกตัวอยาง 
3.สรุปในประเด็น การเปนเพื่อนที่ดี..
เปนอยางไร 

30 
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ตารางที่ 3.3 (ตอ) 
 

กิจกรรม
ที่ 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบ
ปกติ 

(กลุมควบคุม) 

เวลา
(นาที) 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม 

(กลุมทดลอง) 

เวลา
(นาที) 

    4.เสนอกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียน  
แลวออกมานําเสนอ 

 

6 กิจกรรมทักษะชีวติ 
1.อธิบายเกี่ยวกับวิธีการสรางมนุษย
สัมพันธที่ดี และการสรางความสัมพันธ
กับผูอื่น 
2.สถานการณใหแสดงการสรางมนุษย
สัมพันธที่ดี   
3.ทํ า  “แบบ จัดอั นดั บทั กษะ ชี วิต ” 
พรอมแปลผล 
4.ใหสรุปดวยตนเองวามีอะไรบางที่
ควรจะตองปรับปรุง และจะปรับปรุง
อยางไร เมื่อไร 

30 กิจกรรมทักษะชีวติ 
1.อธิบายเกี่ยวกับวิธีการสรางมนุษย
สัมพันธที่ดี และการสรางความสัมพันธ
กับผูอื่น 
2.ทํ า  “แบบ จัดอั นดั บทั กษะ ชี วิต ” 
พรอมแปลผล 
3.ใหสรุปดวยตนเองวามีอะไรบางที่
ควรจะตองปรับปรุง และจะปรับปรุง
อยางไร เมื่อไร 

20 

   กิจกรรมสรางทีมงาน* 
1.ทํากิจกรรม Trust Lean และ 
กิจกรรมSUDOKUสัมพันธ 
2.อภิปรายสิ่งที่ไดจากกิจกรรม 

30 

 
*   กิจกรรมที่ผูวิจัยสรางขึ้น สําหรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม 
 
 

4. ผูวิจัยไดกําหนดรายละเอียดของการจัดการเรียนรูของของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน        
ทั้ง  2 รูปแบบ ไดแก กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ และ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะ
ทางสังคม โดยการระบุวัตถุประสงค และการทํากิจกรรมในแตละสัปดาห ดังตารางที่ 3.4 
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ตารางที่ 3.4    กิจกรรมในแตละสัปดาหของกลุมทดลองและควบคมุ 
 

สัป
ดา

หท
ี ่  

วัตถุประสงค 
 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคุม 

1 เพื่อสรางความ 
คุนเคยใหกับกลุม
ทดลองและกลุม
ควบคุม 
 

1.ผูวิจัยอธิบายวัตถุประสงค  แนะนํา
กิจกรรม และประโยชนของกิจกรรม
พัฒนาตนเอง  และทําความเขาใจและ
สรางความคุนเคยกับผูรับการทดลอง 
2.วัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
กาวราว( วัดครั้งที่ 1 ) 

ผูวิจัยอธิบายวัตถปุระสงค  แนะนํา
กิจกรรม และประโยชนของกิจกรรม
พัฒนาตนเอง  และทําความเขาใจและ
สรางความคุนเคยกับผูรับการทดลอง 
2.วัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
กาวราว ( วัดครั้งที่ 1 ) 

3 เพื่อเกบ็รวบรวม
ขอมูลเกี่ยวกับทักษะ
ทางสังคมและ
พฤติกรรมกาวราว
กอนการจัดกระทาํ 

นักเรียนประเมินพฤติกรรมและทักษะทาง
สังคมของตนเอง โดยการตอบแบบวัด
พฤติกรรมกาวราวและทักษะทางสงัคม    
( วัดครั้งที่ 2 ) 

นักเรียนประเมินพฤติกรรมและทักษะทาง
สังคมของตนเอง โดยการตอบแบบวัด
พฤติกรรมกาวราวและทักษะทางสงัคม   
( วัดครั้งที่ 2 ) 

4 เพื่อมีความรูเกี่ยวกับ
อาชีพในอนาคตและ
สามารถเลือกอาชีพ
ของตนเองไดอยาง
เหมาะสม รวมทั้ง
เขาใจและรูจักตนเอง
มากขึ้น 

ดําเนินการทดลองตามกิจกรรมพัฒนา
ตนเองตามกิจกรรมของกลุมทดลอง  
กิจกรรมที่ 1  การสํารวจอาชีพ โดยเพิ่ม 
กิจกรรมทําความรูจักตนเอง 

ดําเนินการทดลองตาม กิจกรรมที่ 1  การ
สํารวจอาชีพ 

5 เพื่อสรางสํารวจนสิัย
ในการทํางานของตน
และความรับผิดชอบ
ในการทํางาน 

1.ดําเนินการทดลองตามกิจกรรมพัฒนา
ตนเองตามกิจกรรมของกลุมทดลอง    
กิจกรรมที่ 2 สํารวจนิสัยในการเรียนและ
โดยเพิ่มความรับผิดชอบตอตนเอง 
2. วัดทักษะทางสงัคมและพฤติกรรม
กาวราว( วัดครั้งที่ 3 ) 

1.ดําเนินการทดลองตาม กิจกรรมสํารวจ
นิสัยในการเรียน 
2. วัดทักษะทางสงัคมและพฤติกรรม
กาวราว( วัดครั้งที่ 3 ) 

6 เ พื่ อ ใ ห นั ก เ รี ย น
ต ร ะ ห นั ก ถึ ง
ความสําคัญของการ
เวลาและนักเรียนรูจัก
ใ ช เ ว ล า ว า ง ให เ ป น
ประโยชน 

ดําเนินการทดลองตามกิจกรรมพัฒนา
ตนเองตามกิจกรรมของกลุมทดลอง   
กิจกรรมที่ 3 ตารางเวลาเพื่อลักษณะนิสัย
ที่ดี  โดยเพิ่มการติดตามวางแผน 
 

ดําเนินการทดลองตาม กิจกรรมที่ 3 
ตารางเวลาเพื่อลักษณะนิสยัที่ดี   
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ตารางที่ 3.4 (ตอ) 
 

สัป
ดา

หท
ี ่  

วัตถุประสงค 
 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคุม 

7 เพื่อใหนักเรียนมี
ทักษะทางดานความ
ขยัน และปรับปรุง
หรือพัฒนาตนเองให
มีความขยันมากขึ้น
และการรูจักวิธ ี
การปฏิเสธอยาง
ประนีประนอม และ
สามารถอธิบายผลดี 
ผลเสียของการ
ปฏิเสธในชีวิต 
ประจําวันที่มีตอ
ตนเองและผูอื่น 

1.ดําเนินการทดลองตามกิจกรรมพัฒนา
ตนเองตามกิจกรรมของกลุมทดลอง  
กิจกรรมที่ 4  ความขยันสูความสําเร็จ โดย
เพิ่มบทบาทของผูนําและผูตาม 
2.วัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
กาวราว( วัดครั้งที่ 4 ) 

1.ดําเนินการทดลองตาม กิจกรรมที่ 4  
ความขยันสูความสําเร็จ  
2.วัดทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
กาวราว( วัดครั้งที่ 4 ) 

8 เพื่อรูจักวิธีการดูแล
สุขภาพ รูคุณคาและ
ตระหนักถึงการมี
สุขภาพดี และ 
เทคนิคในการเตรียม
ตัวสอบ 

ดําเนินการทดลองตามกิจกรรมพัฒนา
ตนเองตามกิจกรรมของกลุมทดลอง  
กิจกรรมที่ 5   สุขภาพที่ดีเพ่ือการเตรียมตัว
สอบโดยเพิ่มเกีย่วกับเพื่อนชวยเพือ่น 
  

ดําเนินการทดลองตาม กิจกรรมที่ 5   
สุขภาพที่ดีเพ่ือการเตรียมตัวสอบโดย
เพิ่มเกี่ยวกับเพ่ือนชวยเพื่อน 
 

9 เพื่อสรางมนุษย-
สัมพันธที่ดีและการ
สรางสัมพันธกับผูอื่น 

1.กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมทักษะชีวิต โดยเพิ่ม
การสรางทีมงาน 
 2.นักเรียนประเมนิพฤติกรรมและทกัษะ
ทางสังคมของตนเอง โดยการตอบแบบวัด
พฤติกรรมกาวราวและทักษะทางสงัคม 
( วัดครั้งที่ 5 ) 

1.กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมทักษะชีวิต  
2.นักเรียนประเมนิพฤติกรรมและทกัษะ
ทางสังคมของตนเอง โดยการตอบแบบ
วัดพฤติกรรมกาวราวและทักษะทาง
สังคม ( วัดครั้งที่ 5 ) 

 

5. การตรวจสอบแผนการจัดการเรียนของกิจกรรมทั้ง 2 รูปแบบ โดยมีเกณฑในการ
ประเมินของกิจกรรม โดยการพิจารณาความเหมาะสมและความสอดคลองของกิจกรรมกับ
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วัตถุประสงคและสาระการเรียนรู หรือไม   ซึ่งมีการกําหนดใหคุณสมบัติผูเชี่ยวชาญ (ดังรายนาม
ผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยในภาคผนวก ก) ดังนี้ 

5.1 เปนผูมีความรูและมีความชํานาญทางดานทักษะทางสังคม พฤติกรรม
กาวราว   และการจัดกิจกรรมสําหรับผูเรียน โดยเปนผูที่มีความรูความชํานาญดานจิตวิทยา
การศึกษา 1 ทาน  

5.2 เปนผูมีความรูและมีความชํานาญทางดานทักษะทางสังคม พฤติกรรม
กาวราว   และการจัดกิจกรรมสําหรับผูเรียน และเปนผูที่มีประสบการณเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาอยางนอย 5 ป จํานวน 5 ทาน  

ซึ่งจากพิจารณาความเหมาะสมและความสอดคลองของกิจกรรมกับวัตถุประสงคและ
สาระการเรียนรู พบวา แผนการจัดการเรียนของกิจกรรมทั้ง 2 รูปแบบ มีความเหมาะสมและความ
สอดคลองทั้งหมดทุกแผน แตตองมีการปรับปรุงทางดานการใชภาษา และการเรียบเรียงขั้นตอน
ของกิจกรรม   ดังนั้น ผูวิจัยไดนําผลที่ไดมาปรับปรุงแกไขกิจกรรมทั้ง 2 รูปแบบ เพื่อใหสามารถ
นําไปใชไดอยางเหมาะสมและถูกตอง (ดังตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูของกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน
ทั้ง 2 รูปแบบที่แสดงในภาคผนวก ค) 
 6. นําแผนการจัดการเรียนรูของกิจกรรมทั้ง 2 รูปแบบ ที่ไดรับการปรับปรุงแลวไปทดลอง
ใชกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไมใชกลุมตัวอยาง แตมีลักษณะที่ใกลเคียงกับกลุม
ตัวอยาง โดยเฉพาะทางดานความเขาใจทางดานภาษา เพื่อนําไปปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมที่
นําไปใชในการทดลองตอไป 
 

2.แบบวัดทักษะทางสังคม     ซึ่งมีข้ันตอนการสรางและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
ดังนี้ 
  ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาเอกสาร ตํารา งานวิจัย เกี่ยวกับทฤษฎีเกี่ยวของกับทักษะทาง
สังคม นิยามของตัวแปร  ดัดแปลงจากแบบสอบถามวัดการปฏิบัติทักษะทางสังคม จาก               
สมยศ  มหัทธโนบล (2546) โดยการสรางตามองคประกอบทางสังคมที่ไดจากการสังเคราะห 
จํานวน 7 ทักษะ ดังนี้ คือ  ทักษะความรับผิดชอบ  ทักษะการเปนผูนําและผูตาม   ทักษะการมี
สวนรวมในการทํางานกลุม  ทักษะการแกปญหาในกลุม   ทักษะการชวยเหลือ  ทักษะการวางแผน  
และทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่  โดยมีขอคําถามที่แบงออกเปน 2 ตอน คือ  

   ตอนที่ 1 เปนขอคําถามเกี่ยวกับลักษณะทางประชากรของกลุมตัวอยาง ไดแก 
เพศ  เกรดเฉลี่ย การผาน/ไมผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 
ที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
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     ตอนที่ 2 เปนขอคําถามเกี่ยวกับทักษะทางสังคมของนักเรียนสรางแบบวัดเปน
ขอคําถามที่เปนมาตรประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 5 ฉบับ โดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
   นักเรียนปฏิบัติจริงมากที่สุด ใหคะแนน   5 
   นักเรียนปฏิบัติจริงมาก  ใหคะแนน   4 
   นักเรียนปฏิบัติจริง  ใหคะแนน   3 
   นักเรียนปฏิบัติจริงนอย  ใหคะแนน   2 
   นักเรียนปฏิบัติจริงนอยที่สุด ใหคะแนน   1   
  ประกอบดวยขอความตาง ๆ ที่เกี่ยวกับทักษะทางสังคมทั้งหมด 7 ดาน คือ  
ทักษะความรับผิดชอบ  และทักษะการเปนผูนําและผูตาม จํานวน 8  ขอ  สวนทักษะการมีสวน
รวมในการทํางานกลุม  ทักษะการแกปญหาในกลุม ,ทักษะการชวยเหลือ  ทักษะการวางแผน  
และทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่  ดานละ 7 ขอ  รวมจํานวน 51 ขอ ดังนี้  

ทักษะความรับผิดชอบ    จํานวน 8 ขอ    ไดแก ขอ 1 - 8 
ทักษะการเปนผูนําและผูตาม    จํานวน 8 ขอ    ไดแก ขอ 9 - 16 
ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกลุม  จํานวน 7 ขอ    ไดแก ขอ 17 - 23 
ทักษะการแกปญหาในกลุม   จํานวน 7 ขอ    ไดแก ขอ 24 - 30 
ทักษะการชวยเหลือ    จํานวน 7 ขอ    ไดแก ขอ 31 – 37 
ทักษะการวางแผน   จํานวน 7 ขอ    ไดแก ขอ 38 – 44 
ทักษะและ การเขาใจบทบาทและหนาที่   จํานวน 7 ขอ    ไดแก ขอ 45 – 51 
ซึ่งขอคําถามทั้งในเชิงบวกและลบ ซึ่งถาเปนลบตองกลับดานใหคะแนน 
ข้ันตอนที่ 2 นําแบบวัดที่ไดการพิจารณาจากอาจารยที่ปรึกษา  ซึ่งไดปรับปรุงแลวไป

วิเคราะหคุณภาพดานความตรงเชิงเนื้อหา(Content validity) โดยการพิจารณาความสอดคลอง
ของขอคําถามกับวัตถุประสงค หรือไม   ซึ่งมีการกําหนดใหคุณสมบัติผูเชี่ยวชาญ (ดังรายนาม
ผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยในภาคผนวก ก) ดังนี้ 

2.1 เปนผูมีความรูและมีความชํานาญทางดานทักษะทางสังคม พฤติกรรม
กาวราว   และการจัดกิจกรรมสําหรับผูเรียน โดยเปนผูที่มีความรูความชํานาญดานจิตวิทยา
การศึกษา 1 ทาน  

2.2 เปนผูมีความรูและมีความชํานาญทางดานทักษะทางสังคม พฤติกรรม
กาวราว   และการจัดกิจกรรมสําหรับผูเรียน และเปนผูที่มีประสบการณเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาอยางนอย 5 ป จํานวน 5 ทาน  
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การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบวัด ใชคาดัชนี IOC (item objective 
congruence)   โดยมีเงื่อนไขใหผูเชี่ยวชาญตัดสินอยางเปนระบบ ซึ่งมีลักษณะการใหคะแนน 
คือ 

 1    เมื่อแนใจวา       รายการหรือขอคําถามนั้นสอดคลองกับคํานิยาม 
 0    เมื่อไมแนใจวา   รายการหรือขอคําถามนั้นสอดคลองกับคํานิยาม  
           -1    เมื่อแนใจวา       รายการหรือขอคําถามนั้นไมสอดคลองกับคํานิยาม 

 
การคํานวณคาดัชนี IOC มีสูตร ดังนี้ 
 

IOC = 
N

R∑  
 
เมื่อ  IOC คือ   ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับคํานิยามคําศัพทเฉพาะ

ของทักษะทางสังคม 
  ∑R  คือ   ผลรวมคะแนนการตัดสินขอคําถามของผูเชี่ยวชาญ 
  N คือ   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 
 โดยผูวิจัยไดกําหนดเกณฑที่ใชในการตัดสินความตรงเชิงเนื้อหา คือ คาดัชนี IOC (item 
objective congruence) ตองมากกวา 0.5 (IOC >0.5) จึงถือวาขอคําถามนั้นสอดคลองกับ
โครงสรางและนิยามที่ตองการวัด (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2544)   พบวา ทุกขอมีคา IOC ที่
มากกวา 0.5 ทั้งหมด แตจะมีการปรับปรุงขอคําถามเกี่ยวกับทางดานภาษา   ดังแสดงขอมูลใน
การพิจารณาดังตารางที่ 3.5  
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ตารางที่ 3.5 แสดงคาดัชนี IOCของแบบวัดทักษะทางสังคม ทั้ง 5 ฉบับ 
 

คาดัชนีIOCของแบบวัด(ฉบับที่) ประเด็นของทักษะทางสังคมที่ 
ตองการวัด 

ขอที่ 

1 2 3 4 5 
1 1.00 1.00 1.00 0.67 1.00 
2 1.00 1.00 1.00 1.00 0.67 
3 1.00 0.67 1.00 1.00 1.00 
4 1.00 1.00 1.00 1.00 0.67 
5 1.00 1.00 0.83 1.00 1.00 
6 1.00 1.00 1.00 0.67 0.67 
7 1.00 0.67 1.00 1.00 1.00 

1.ทักษะความรับผิดชอบ     

8 0.67 0.67 1.00 1.00 0.83 
9 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

10 1.00 1.00 0.67 0.67 1.00 
11 1.00 1.00 1.00 1.00 0.83 
12 0.83 1.00 1.00 1.00 0.67 
13 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
14 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
15 1.00 1.00 1.00 0.67 0.83 

2.ทักษะการเปนผูนําและผูตาม   

16 1.00 1.00 1.00 0.67 1.00 
17 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
18 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
19 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
20 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
21 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
22 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

3.ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกลุม 

23 1.00 0.67 1.00 1.00 1.00 
24 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
25 1.00 0.67 1.00 1.00 1.00 
26 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
27 0.67 1.00 1.00 1.00 1.00 
28 1.00 0.67 0.67 1.00 1.00 
29 1.00 1.00 0.83 1.00 1.00 

4.ทักษะการแกปญหาในกลุม 

30 1.00 1.00 0.83 1.00 1.00 
31 1.00 1.00 1.00 1.00 0.83 
32 1.00 1.00 1.00 1.00 0.83 
33 1.00 0.83 1.00 1.00 1.00 

5.ทักษะการชวยเหลือ 

34 0.67 0.83 1.00 0.83 1.00 
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ตารางที่ 3.5 (ตอ) 
 

คาดัชนีIOCของแบบวัด(ฉบับที่) ประเด็นของทักษะทางสังคมที่   
ตองการวัด 

ขอที่ 

1 2 3 4 5 
5.ทักษะการชวยเหลือ 35 1.00 0.83 1.00 0.83 0.67 
 36 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

 37 0.83 1.00 1.00 0.83 0.83 
38 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
39 1.00 1.00 1.00 1.00 0.67 
40 1.00 1.00 1.00 0.67 1.00 
41 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
42 0.67 0.67 1.00 1.00 1.00 
43 0.67 1.00 1.00 1.00 1.00 

6.ทักษะการวางแผน 

44 0.67 1.00 1.00 1.00 1.00 
45 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
46 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
47 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
48 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
49 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
50 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

7.ทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่       

51 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

 
ข้ันตอนที่ 3 นําแบบวัดที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไมใชกลุมตัวอยาง  แตมีลักษณะที่ใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน 
ข้ันตอนที่ 4 นําคะแนนของแบบวัดทักษะทางสังคมที่ได จํานวน 5 ฉบับ มาตรวจสอบ

คุณภาพรายขอและทั้งฉบับ  โดยพิจารณาคาอํานาจจําแนกจากการหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม ( Item total correlation )  และจะคัดเลือกขอคําถามที่มีคา
อํานาจจําแนกตั้งแค 0.20 ข้ึนไป (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2544)  และคาความเที่ยงเชิงสอดคลอง
ภายใน (internal consistency reliability) โดยวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 
(cronbach’s alpha coefficient)   ดังตารางผลการวิเคราะหความเที่ยงและอํานาจจําแนกของ
แบบวัดทักษะทางสังคมและแบบวัดพฤติกรรมกาวราวในภาคผนวก ฉ 

พบวา จากการวิเคราะห แบบวัดฉบับที่ 1 (คาความเที่ยงรวม  0.9336)  แบบวัดฉบับที่ 2   
(คาความเที่ยงรวม  0.8409)  แบบวัดฉบับที่ 3 (คาความเที่ยงรวม  0.8694)แบบวัดฉบับที่ 4     
(คาความเที่ยงรวม 0.9136)  และแบบวัดฉบับที่ 5 (คาความเที่ยงรวม 0.9178)  สวนการพิจารณา
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คามีขอที่อํานาจจําแนกนอยกวา 0.20 จึงตองมีการปรับปรุงขอคําถาม  จาก 51 ขอ  ทําใหเหลือขอ
คําถามจํานวน  35 ขอ    

ข้ันตอนที่ 5 การทดสอบความเปนคูขนานของแบบวัดทักษะทางสังคมทั้ง   5 ฉบับ โดย
การทดสอบความเทากันของคาเฉลี่ยคะแนนจากแบบวัดทั้ง 5 ฉบับ ใชการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา (One-way repeated ANOVA) ผูวิจัยไดทําการทดสอบ Sphericity 
ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของคะแนนที่ไดจากการวัดทั้ง 5 ฉบับพบวา 
เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมไมเมตริกซเอกลักษณ (p มีคา 0.000) ดังตารางที่ 3.6 
ตองใชการประมาณคาแบบ Greenhouse-Geisser  
 
ตารางที่ 3.6  การทดสอบ Sphericity ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของ
คะแนนทักษะทางสังคม 
 

Epsilon(a) 

Within Subjects Effect 
Mauchly's 

W 

Approx. 
Chi-

Square Df Sig. 
Greenhouse-

Geisser 
Huynh-
Feldt 

Lower-
bound 

FACTOR1 0.204 43.527 9.000 0.000 0.639 0.706 0.250 
 

ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ยคะแนนทักษะทางสังคม จํานวน 5 ฉบับ 
พบวา คาเฉลี่ยคะแนนทักษะทางสังคมไมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (pมีคา
0.614) ดังตารางที่ 3.7 
ตารางที่ 3.7 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยคะแนนทักษะทางสังคม จํานวน 5 ฉบับ 
 

Source 
 SS df MS F Sig. 

Sphericity Assumed 
790.093 4 197.523 0.563 0.690 

Greenhouse-Geisser 790.093 2.557 309.051 0.563 0.614 
Huynh-Feldt 790.093 2.825 279.707 0.563 0.630 

FACTOR1 

Lower-bound 790.093 1 790.093 0.563 0.459 
Sphericity Assumed 

40668.71 116 350.592     
Greenhouse-Geisser 

40668.71 74.139 548.547     
Huynh-Feldt 

40668.71 81.917 496.463     

Error(FACTOR1) 

Lower-bound 
40668.71 29 1402.369     
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การทดสอบความเทากันของคาเฉลี่ยคะแนนจากแบบวัดทั้ง 5 ฉบับ ดวยการวิเคราะห
ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา (One-way repeated ANOVA) พบวา คาเฉลี่ยคะแนนทักษะ
ทางสังคมไมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทั้ง 5 ฉบับ สรุปวา แบบวัดทักษะทาง
สังคมทั้ง 5 ฉบับ เปนแบบวัดคูขนาน (ดังแบบวัดทักษะทางสังคมภาคผนวก ง) 

 
3. แบบวัดพฤติกรรมกาวราว    ซึ่งมีข้ันตอนการสรางและตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องมือ ดังนี้ 
  ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาเอกสาร ตํารา งานวิจัย เกี่ยวกับทฤษฎีเกี่ยวของกับพฤติกรรม
กาวราว ทฤษฎีพฤติกรรมกาวราว จากนิยามที่รวบรวม 
  ข้ันตอนที่ 2 สรางแบบวัดพฤติกรรมกาวราว โดยวัดพฤติกรรมกาวราวทางกาย 
ทางวาจา และทางความสัมพันธ เปนมาตรประมาณคา 5 ระดับ   โดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
   เปนจริงมากที่สุด ใหคะแนน   5 
   เปนจริงมาก  ใหคะแนน   4 
   เปนจริง   ใหคะแนน   3 
   เปนจริงนอย  ใหคะแนน   2 
   เปนจริงนอยทีสุ่ด ใหคะแนน   1 

ประกอบดวยขอความตาง ๆ ที่เกี่ยวกับพฤติกรรมกาวราวทั้งหมด 3 ดาน คือ  พฤติกรรม
กาวราวทางกาย  จํานวน 11  ขอ  พฤติกรรมกาวราวทางวาจา จํานวน 9  ขอ  และ พฤติกรรม
กาวราวทางใจ จํานวน 8 ขอ  รวมจํานวน 28  ขอ ดังนี้  

พฤติกรรมกาวราวทางกาย จํานวน 11  ขอ    ไดแก ขอ 1 - 11 
 พฤติกรรมกาวราวทางวาจา จํานวน 9  ขอ    ไดแก ขอ 12 - 20 
 พฤติกรรมกาวราวทางใจ  จํานวน 8 ขอ   ไดแก ขอ 21 - 28 

 ข้ันตอนที่ 3 นําแบบวัดที่ไดการพิจารณาจากอาจารยที่ปรึกษา ซึ่งไดปรับปรุงแลว 
ไปวิเคราะหคุณภาพดานความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) โดยการพิจารณาความ
สอดคลองของขอคําถามกับวัตถุประสงค หรือไม   ซึ่งมีการกําหนดใหคุณสมบัติผูเชี่ยวชาญ (ดัง
รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยในภาคผนวก ก) ดังนี้ 

3.1 เปนผูมีความรูและมีความชํานาญทางดานทักษะทางสังคม พฤติกรรม
กาวราว   และการจัดกิจกรรมสําหรับผูเรียน โดยเปนผูที่มีความรูความชํานาญดานจิตวิทยา
การศึกษา 1 ทาน  
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3.2 เปนผูมีความรูและมีความชํานาญทางดานทักษะทางสังคม พฤติกรรม
กาวราว   และการจัดกิจกรรมสําหรับผูเรียน และเปนผูที่มีประสบการณเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาอยางนอย 5 ป จํานวน 5 ทาน  

การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบวัด ใชคาดัชนี IOC (item objective 
congruence)   โดยมีเงื่อนไขใหผูเชี่ยวชาญตัดสินอยางเปนระบบ ซึ่งมีลักษณะการใหคะแนน 
คือ 

 1    เมื่อแนใจวา       รายการหรือขอคําถามนั้นสอดคลองกับคํานิยาม 
 0    เมื่อไมแนใจวา   รายการหรือขอคําถามนั้นสอดคลองกับคํานิยาม  
           -1    เมื่อแนใจวา       รายการหรือขอคําถามนั้นไมสอดคลองกับคํานิยาม 

 
การคํานวณคาดัชนี IOC มีสูตร ดังนี้ 
 

IOC = 
N

R∑  
 
เมื่อ  IOC คือ   ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับคํานิยามคําศัพทเฉพาะ

ของทักษะทางสังคม 
  ∑R  คือ   ผลรวมคะแนนการตัดสินขอคําถามของผูเชี่ยวชาญ 
  N คือ   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 
 โดยผูวิจัยไดกําหนดเกณฑที่ใชในการตัดสินความตรงเชิงเนื้อหา คือ คาดัชนี IOC (item 
objective congruence) ตองมากกวา 0.5 (IOC >0.5) จึงถือวาขอคําถามนั้นสอดคลองกับ
โครงสรางและนิยามที่ตองการวัด (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2544)   พบวา ทุกขอมีคา IOC ที่
มากกวา 0.5 ทั้งหมด แตจะมีการปรับปรุงขอคําถามเกี่ยวกับทางดานภาษา   ดังแสดงขอมูลใน
การพิจารณาดังตารางที่ 3.8  
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ตารางที่ 3.8 แสดงคาดัชน ีIOCของแบบวัดพฤติกรรมกาวราวทั้ง 5 ฉบับ 
 

คาดัชนIีOCของแบบวัด(ฉบับที่) ประเด็นของพฤตกิรรมกาวราวทีต่องการวัด ขอที ่

1 2 3 4 5 
1 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
2 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
3 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
4 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
5 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
6 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
7 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

1.พฤติกรรมกาวราวทางกาย    

8 1.00 1.00 1.00 0.67 1.00 
9 0.83 1.00 1.00 1.00 1.00 
10 1.00 0.67 1.00 1.00 1.00  
11 1.00 0.67 1.00 1.00 0.67 
12 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
13 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
14 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
15 1.00 1.00 1.00 1.00 0.83 
16 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
17 1.00 1.00 1.00 0.67 1.00 
18 0.67 0.83 0.67 1.00 1.00 
19 1.00 1.00 0.67 0.67 0.67 

2.พฤติกรรมกาวราวทางวาจา   

20 1.00 1.00 0.67 1.00 1.00 
3.พฤติกรรมกาวราวทางใจ 21 0.83 1.00 0.67 1.00 1.00 
 22 1.00 0.67 1.00 0.67 1.00 
 23 1.00 1.00 0.67 1.00 1.00 
 24 1.00 1.00 1.00 0.67 1.00 
 25 1.00 1.00 0.67 1.00 1.00 
 26 0.67 1.00 1.00 1.00 1.00 
 27 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
 28 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

 
ข้ันตอนที่ 4 นําแบบวัดที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไมใชกลุมตัวอยาง แตมีลักษณะที่ใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน 
ข้ันตอนที่ 5 นําคะแนนของแบบวัดพฤติกรรมกาวราวที่ได จํานวน 5 ฉบับ มาตรวจสอบ

คุณภาพรายขอและทั้งฉบับ  โดยพิจารณาคาอํานาจจําแนกจากการหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
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ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม ( Item total correlation )  และจะคัดเลือกขอคําถามที่มีคา
อํานาจจําแนกตั้งแค 0.20 ข้ึนไป (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2544)   และคาความเที่ยงเชิงสอดคลอง
ภายใน (internal consistency reliability) โดยวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s alpha coefficient)  ดังตารางผลการวิเคราะหความเที่ยงและอํานาจจําแนกของ
แบบวัดทักษะทางสังคมและแบบวัดพฤติกรรมกาวราวในภาคผนวก ฉ 

พบวา จากการวิเคราะห แบบวัดฉบับที่ 1 (คาความเที่ยงรวม  0.6912)  แบบวัดฉบับที่ 2 
(คาความเที่ยงรวม  0.6904)  แบบวัดฉบับที่ 3 (คาความเที่ยงรวม  0 .7356)  แบบวัดฉบับที่ 4  
(คาความเที่ยงรวม 0 .5581)  และแบบวัดฉบับที่ 5 (คาความเที่ยงรวม 0 .7390)  สวนการ
พิจารณาคามีขอที่อํานาจจําแนกนอยกวา 0.20 จึงตองมีการปรับปรุงขอคําถาม  จาก 28 ขอ       
ทําใหเหลือขอคําถามจํานวน 22 ขอ    

ข้ันตอนที่ 6 การทดสอบความเปนคูขนานของแบบวัดพฤติกรรมกาวราวทั้ง  5 ฉบับ     
โดยการทดสอบความเทากันของคาเฉลี่ยคะแนนจากแบบวัดทั้ง 5 ฉบับ ใชการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา (One-way repeated ANOVA) ผูวิจัยไดทําการทดสอบ Sphericity 
ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของคะแนนที่ไดจากการวัดทั้ง 5 ฉบับ พบวา 
เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ ( p มีคา0.852) ดังตารางที่ 
3.9 ตองใชการประมาณคาแบบ Sphericity Assumed 
 
ตารางที่ 3.9 การทดสอบ Sphericity ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของ
คะแนนพฤติกรรมกาวราว 
 

Epsilon(a) 

Within Subjects Effect Mauchly's W 

Approx. 
Chi-

Square df Sig. 
Greenhouse-

Geisser 
Huynh-
Feldt 

Lower-
bound 

FACTOR2 0.84 4.791 9 0.852 0.927 1 0.25 
 

ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมกาวราว จํานวน 5 ฉบับ 
พบวา คาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมกาวราวไมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05       
(pมีคา0.449) ดังตารางที่ 3.10 
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ตารางที่ 3.10 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมกาวราว จํานวน 5 ฉบับ 
 

Source   SS df MS F Sig. 
Sphericity Assumed 

272.627 4 68.157 0.93 0.449 
Greenhouse-Geisser 272.627 3.707 73.54 0.93 0.444 
Huynh-Feldt 272.627 4 68.157 0.93 0.449 

FACTOR2 

Lower-bound 272.627 1 272.627 0.93 0.343 
Sphericity Assumed 8504.573 116 73.315     
Greenhouse-Geisser 8504.573 107.508 79.106     
Huynh-Feldt 8504.573 116 73.315     

Error(FACTOR2) 

Lower-bound 
8504.573 29 293.261     

 

การทดสอบความเทากันของคาเฉลี่ยคะแนนจากแบบวัดทั้ง 5 ฉบับ ดวยการวิเคราะห
ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา (One-way repeated ANOVA) พบวา คาเฉลี่ยคะแนน
พฤติกรรมกาวราวไมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทั้ง 5 ฉบับ สรุปวา แบบวัด
พฤติกรรมกาวราวทั้ง 5 ฉบับ เปนแบบวัดคูขนาน ดังแบบวัดพฤติกรรมกาวราว ภาคผนวก จ 

 
6.การดําเนินการทดลองและการเก็บรวบรวมขอมูล 

 แบงออกเปน 3 ระยะ คือ ระยะเตรียมการทดลอง และระยะดําเนินการทดลอง และระยะ
หลังการทดลอง 
 ระยะเตรียมการทดลอง 
      1.1 สรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องที่ใชในการวิจัย 
      1.2 คัดเลือกกลุมตัวอยางทีมีลักษณะสอดคลองกับเกณฑพิจารณาโรงเรียนกลุม
ตัวอยาง 
      1.3 ผูวิจัยทําหนังสือขอความรวมมือถึงผูอํานวยการโรงเรียนเพื่อขอความรวมมือใน
การวิจัย 

ระยะดําเนินการทดลอง 
 การจัดกระทํา (Treatment) ในการทดลองครั้งนี้ คือ ชุดกิจกรรม ผูวิจัยไดทดลองใชชุด
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อทักษะทางสังคม โดยผูวิจัยเปนผูสอนกิจกรรมทั้งกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม เพื่อควบคุมตัวแปรแทรกซอนที่เกิดจากผูสอน ในระหวางมีสังเกตพฤติกรรมของกลุม
ตัวอยาง 
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 ระยะหลังการทดลอง 
 ภายหลังการจัดกิจกรรมตามที่กําหนดไว  ผูวิจัยวัดทักษะทางสังคม และ พฤติกรรม
กาวราวของกลุมทดลองและกลุมควบคุม  โดยใชแบบวัดทักษะทางสังคม และ แบบวัดพฤติกรรม
กาวราว  จากนั้นนําแบบวัดทั้งสองฉบับไปวิเคราะหเพื่อรายงานตอไป 
 

 จากแผนการดําเนินการทดลองผูวิจัยไดสรุปแผนการดําเนินการ  ดังแผนภาพ ที่ 3.2 
 
 
 
 
         
         

Week1 Week2 Week3 Week4 Week5 Week6 Week7 Week8 Week9 
         
         

 
 
 
 

แผนภาพ ที ่3.2 สรุปแผนการดําเนินการทดลอง 
 
7.การวิเคราะหขอมูล 

 การวิจัยครั้งนี้ จะใชการวิเคราะหขอมูล ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน โดยใชสถิติบรรยาย เพื่อบรรยายลักษณะของผูตอบแบบวัด

และลักษณะตัวแปรที่ใชในการวิจัย  ดังนี้ 
1.วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของกลุมตัวอยาง ดวยสถิติบรรยาย ไดแก คาความถี่ รอยละ เพื่อ

บรรยายลักษณะของกลุมตัวอยาง 
2.คํานวณหาคาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว จํานวน     

5 คร้ัง จากนั้นจึงนําคาเฉลี่ยคะแนนทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว  
3.เปรียบเทียบทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว โดยการทดสอบความแตกตางของ

คะแนนเฉลี่ยของทักษะทางสังคม และพฤติกรรมกาวราวหลังไดทํากิจกรรมระหวางนักเรียนทั้งสอง

ครั้งท่ี 1 ครั้งท่ี 2 ครั้งท่ี 3  ครั้งท่ี 4 ครั้งท่ี 5 

วัดกอนเรียน วัดระหวางเรียนเรียน วัดหลังเรียน 

ระยะจัดกระทาํ 
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กลุม ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนหลายตัวแปรทางเดียวแบบวัดซ้ํา (Two-way repeated 
measure ANOVA) 

4.เปรียบเทียบพัฒนาการทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวระหวางกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม โดยการเปรียบเทียบรอยละพัฒนาการของคาเฉลี่ยคะแนนทักษะทางสังคมและ
พฤติกรรมกาวราวในแตละชวงการวัดระหวางนักเรียนทั้งสองกลุม  
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บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะห 
 

งานวิจัย เร่ืองผลของการใชชุดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
กาวราวของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  มีวัตถุประสงคในการวิจัย 1)เพื่อศึกษาผลของ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา    
ปที่ 2  และ 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 2 ระหวางกลุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมกับกลุมที่ทํากิจกรรม
พัฒนาผูเรียนแบบปกติ  การออกแบบการวิจัยเปนการกึ่งทดลอง  โดยมีกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม จํานวน กลุมละ 49 คน 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยแบงการนําเสนอออกเปน 3 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 การวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของกลุมตัวอยาง ดวยสถิติบรรยาย ไดแก คาความถี่      

รอยละ เพื่อบรรยายลักษณะของกลุมตัวอยาง 
ตอนที่ 2 การวิเคราะหเพื่อตรวจสอบสภาพกอนการทดลอง   
ตอนที่ 3 การวิเคราะหเพื่อตอบคําถามวิจัย 

3.1 เปรียบเทียบทักษะทางสังคมระหวางนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคมกับนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 

3.2 เปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวระหวางนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคมกับนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 

3.3 เปรียบเทียบพัฒนาการทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวระหวางกลุม
ทดลองและกลุมควบคุมระหวางนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมกับ
นักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 
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ตอนที่ 1 การวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานเกี่ยวกับภูมิหลังของกลุมตัวอยาง ดวยสถิติ
บรรยาย ไดแก คาความถี่   รอยละ เพื่อบรรยายลักษณะของกลุมตัวอยาง  

1.1 ผลการวิเคราะหกลุมตัวอยางทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุมเกี่ยวกับเพศ  
พบวานักเรียนหญิงมากกวานักเรียนชาย  ซึ่งกลุมทดลองมีจํานวนเพศชาย 22 คน ( รอยละ42.86) 
และจํานวนเพศหญิง 27 คน (รอยละ57.14)  สวนในกลุมควบคุมมีจํานวนเพศชาย 23 คน      
(รอยละ 46.94) และจํานวนเพศหญิง 26 คน (รอยละ 53.06)  ผลการวิเคราะหกลุมตัวอยางทั้งใน
กลุมทดลองและกลุมควบคุมเกี่ยวกับเกรด พบวา กลุมทดลองมีนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 3.01-4.00 
จํานวน 13 คน (รอยละ 26.53) นักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 2.01-3.00 จํานวน 25 คน (รอยละ 51.02) 
และนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 1.01-2.00 จํานวน 11 คน (รอยละ 22.45) สวนในกลุมควบคุมมี
นักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 3.01-4.00 จํานวน  7 คน( รอยละ14.29 ) นักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 2.01-3.00 
จํานวน 22 คน( รอยละ44.90 ) นักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 1.01-2.00 จํานวน 17 คน(รอยละ 34.69) 
และนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 0.00-1.00 จํานวน 3 คน (รอยละ 6.12) และกลุมตัวอยางทั้ง 2 กลุม 
ทุกคนผานเกณฑในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ซึ่งประกอบดวยวิชาลูกเสือ เนตรนารี และวิชาแนะแนว  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ดังตารางที่ 4.1 

 
ตารางที่ 4.1 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศ   เกรดเฉลี่ย และ กิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม  
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ชาย 22 42.86 23 46.94 
หญิง 27 57.14 26 53.06 

เพศ 

รวม 49 100 49 100 
เกรดเฉลี่ย 3.01-4.00 13 26.53 7 14.29 

 2.01-3.00 25 51.02 22 44.90 
 1.01-2.00 11 22.45 17 34.69 
 .00-1.00 0 0 3 6.12 
 รวม 49 100 49 100 

ผาน 49 100 49 100 
ไมผาน 0 0 0 0 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     
( ลูกเสือ เนตรนารี และ

แนะแนว) รวม 49 100 49 100 
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1.2 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะทางสังคมและคะแนนพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุมจากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 

พบวา  การวัดทักษะทางสังคมของนักเรียนในกลุมทดลองคร้ังที่ 1 และ 2  ชวงกอน
การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม คะแนนเฉลี่ยของการวัดครั้งที่ 2 มากกวา
การวัดครั้งที่ 1  ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 112.31 และ 110.04 และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน13.05 
และ 17.62 ตามลําดับ  ระหวางการจัดกิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม 
คร้ังที่ 3 และ 4  คะแนนเฉลี่ยของการวัดครั้งที่ 4 มากกวาการวัดครั้งที่ 3  ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 
123.41 และ 118.71  และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 14.18  และ 17.72 ตามลําดับ  และชวง
หลังทํากิจกรรม คร้ังที่ 5 มีคาคะแนนเฉลี่ย 124.41  และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 12.28  
สวนนักเรียนในกลุมควบคุมทักษะทางสังคม  ของนักเรียนครั้งที่ 1 และ 2 ชวงกอนการจัด
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ คะแนนเฉลี่ยของการวัดครั้งที่ 2 มากกวาการวัดครั้งที่ 1  ซึ่งมี
คาเฉลี่ยเทากับ มีคาเฉลี่ยเทากับ 112.88  และ 108.86 และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน11.56   
และ 17.17 ตามลําดับ  ระหวางการจัดกิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ คร้ังที่ 3 และ 4  
คะแนนเฉลี่ยของการวัดครั้งที่ 4 มากกวาการวัดครั้งที่ 3  ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 115.86และ 115.47
และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 14.35 และ 17.24 ตามลําดับ     และชวงหลังทํากิจกรรม คร้ัง
ที่ 5 มีคาคะแนนเฉลี่ย122.71  และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 13.34  ซึ่งคาเฉลี่ยคะแนนทักษะ
ทางสังคมของกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีทักษะทางสังคมมีคาเพิ่มข้ึนตามลําดับ  จากการวัด  
5 ครั้ง และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนทักษะทางสังคมของกลุมทดลองและกลุมควบคุมพบวาในกลุม
ทดลองมีคาคะแนนเฉลี่ยที่มากกวากลุมควบคุม ยกเวนในการวัดครั้งที่ 2 ที่กลุมควบคุมมีคา
มากกวากลุมทดลอง  สวนพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมทดลองคร้ังที่ 1 และ 2  ชวง
กอนการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม  คะแนนเฉลี่ยของการวัดครั้งที่ 2 
นอยกวาการวัดครั้งที่ 1  ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 50.22 และ 52.43 และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน
9.04 และ 9.18ตามลําดับ  ระหวางการจัดกิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทาง
สังคม คร้ังที่ 3 และ 4  คะแนนเฉลี่ยของการวัดครั้งที่ 4 นอยกวาการวัดครั้งที่ 3  ซึ่งมีคาเฉลี่ย
เทากับ 44.33 และ 49.06 และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 8.31และ 11.11 ตามลําดับ  และ
ชวงหลังทํากิจกรรม คร้ังที่ 5 มีคาคะแนนเฉลี่ย 43.78 และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 12.51  
สวนนักเรียนในกลุมควบคุมพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนครั้งที่ 1 และ 2 ชวงกอนการจัด
กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ คะแนนเฉลี่ยของการวัดครั้งที่ 2 นอยกวาการวัดครั้งที่ 1  
ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 55.59  และ 60.80และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 11.23 และ 8.01 
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ตามลําดับ  ระหวางการจัดกิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม คร้ังที่ 3 
และ 4  คะแนนเฉลี่ยของการวัดครั้งที่ 4 นอยกวาการวัดครั้งที่ 3  ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 48.63 และ 
53.67  และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 10.73 และ 10.80 ตามลําดับ  และชวงหลังทํากิจกรรม 
คร้ังที่ 5 มีคาคะแนนเฉลี่ย 52.33  และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 11.00  ซึ่งคาเฉลี่ยคะแนน
พฤติกรรมกาวราวของกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีทักษะทางสังคมมีคาลดลงตามลําดับ  จาก
การวัด  5 คร้ัง และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนพฤติกรรมกาวราวของกลุมทดลองและกลุมควบคุม
พบวาในกลุมทดลองมีคาคะแนนเฉลี่ยที่นอยกวากลุมควบคุม   ตารางที่ 4.2 
 

ตารางที่ 4.2 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุมจากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 
 

ครั้งที่ ประเด็นที่ศึกษา  คาสถิติ 
พื้นฐาน 1 2 3 4 5 
Mean 110.04 112.31 118.71 123.41 124.41 
S.D. 17.62 13.05 17.72 14.18 12.28 
Min 69 90 88 104 96 

กลุมทดลอง 

Max 138 149 163 170 153 
Mean 108.86 112.88 115.47 115.86 122.71 
S.D. 17.17 11.56 17.24 14.35 13.34 
Min 60 84 79 71 99 

ทักษะทางสังคม 

กลุมควบคุม 

Max 143 147 165 135 155 
Mean 52.43 50.22 49.06 44.33 43.78 
S.D. 9.18 9.04 11.11 8.31 12.51 
Min 32 32 31 29 24 

กลุมทดลอง 

Max 79 74 83 67 70 
Mean 60.80 55.59 53.67 48.63 52.33 
S.D. 8.01 11.23 10.80 10.73 11.00 
Min 44 34 31 31 30 

พฤติกรรมกาวราว 

กลุมควบคุม 

Max 81 80 76 72 71 
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ตอนที่ 2.การวิเคราะหเพื่อตรวจสอบสภาพกอนการทดลอง  
2.1 การวิเคราะหเพื่อตรวจสอบขอตกลงเบื้องตน (assumption) ของสถติวิเิคราะหทีใ่ช ไดแก

การแจกแจงปกติ (normality) โดยใช คาสถิติของ Kolmogorov-Smirnov และ Shapiro-Wilk พบวา 
คาสถิติทั้งสองคา มีคาsig มีคามากกวา 0.05 แสดงวา พฤติกรรมกาวราวและทักษะทางสังคมใน
กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีการการแจกแจงแบบปกติที่ระดับนัยสําคัญ 0.05 ซึ่งเปนไปตาม
ขอตกลงเบื้องตนที่กลุมตัวอยางตองมีการแจกแจงปกติ แสดงผลการวิเคราะห ดังตารางที่ 4.3 
  
ตารางที่ 4.3 วิเคราะหการแจกแจงปกติ (normality) 
 

 GROUP Kolmogorov-Smirnov(a) Shapiro-Wilk 
  Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

กลุมทดลอง .086 49 .200(*) .969 49 .220 พฤติกรรมกาวราว 
 กลุมควบคุม .111 49 .182 .974 49 .347 

กลุมทดลอง .089 49 .200(*) .982 49 .646 ทักษะทางสังคม 
กลุมควบคุม .094 49 .200(*) .984 49 .751 

 
2.2 การตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนที่เกี่ยวกับความสัมพันธ 
การตรวจสอบขอตกลงเบื้องคนที่เกี่ยวกับความสัมพันธเชิงเสนตรงระหวางตัวแปรตาม 

ผูวิจัยใชวิธีการของ Pearson กลาวคือ 
- ถาตัวแปรตามทั้งสองตัว ซึ่งในที่นี้ คือ พฤติกรรมกาวราวและทักษะทางสังคมมี

ความสัมพันธ จะวิเคราะหโดยใช Two-way repeated MANOVA 
- ถาตัวแปรตามทั้งสองตัว ซึ่งในที่นี้ คือ  พฤติกรรมกาวราวและทักษะทางสังคมไมมี

ความสัมพันธ จะวิเคราะหโดยใช การวิเคราะหความแปรปรวน Two- way repeated 
ANOVA 

ผลการวิเคราะห พบวาพฤติกรรมกาวราวและทักษะทางสังคม ไมมีความสัมพันธอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (Sig.= 0.240) ดังตารางที่ 4.4 ดังนั้น ตองวิเคราะหโดยใช การ
วิเคราะหความแปรปรวนรูปแบบ Two- way repeated ANOVA 
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ตารางที่ 4.4 ความสัมพันธระหวางทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว 
 

  พฤติกรรมกาวราว ทักษะทางสังคม 
พฤติกรรมกาวราว Pearson Correlation 1.000 0.120 

 Sig. (2-tailed) . 0.240 
 N 98 98 

ทักษะทางสังคม Pearson Correlation 0.120 1.000 
 Sig. (2-tailed) 0.240 . 
 N 98 98 

 
ตอนที่ 3  การวิเคราะหเพื่อตอบคําถามวิจัย 
ในการวิเคราะหครั้งนี้ผูวิจัยนําเสนอแยกเปนตัวแปรตาม 2 ตัว ไดแก ทักษะทางสังคมและ

พฤติกรรมกาวราว โดยจะนําเสนอแยกเปน คือ 
3.1 ทักษะทางสังคม 
3.1.1 เปรียบเทียบทักษะทางสังคมระหวางนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ

พัฒนาทักษะทางสังคมกับนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ โดยการวิเคราะหความ
แปรปรวนของคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมในระยะตาง ๆ ของการทดลองของนักเรียนกลุมทดลอง
และกลุมควบคุม  

กอนการวิเคราะห ผูวิจัยนําคะแนนแบบวัดทักษะทางสังคมที่ไดจากผลการวัดกอนการ
ทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามผล จํานวน 5 คร้ัง ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม
วิเคราะหความแปรปรวนโดยใชสถิติ ANOVA Repeated Measurement และทําการตรวจสอบ
การแจกแจงปกติของกลุมตัวอยาง ดวยวิธีบอกซเอ็ม (Box’s M test) ไดคาเทากับ 15.903 และ
จากการทดสอบไดคา F เทากับ 1.001 ที่นัยสําคัญทางสถิติ เทากับ 0.451 แสดงวา กลุมทดลอง
และกลุมควบคุมมีความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อนเปนเอกพันธกัน   

ผลการวิเคราะหการเปรียบเทียบคะแนนทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม โดยการทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉลี่ยของทักษะทางสังคม กอนเรียน 
ระหวางเรียน และหลังเรียนสําหรับนักเรียนทั้ง 2 กลุม  ผูวิจัยไดใชการวิเคราะหความแปรปรวน
สองทางแบบวัดซ้ํา (Two- way repeated ANOVA)  ซึ่งมีตัวแปรอิสระ 2 ตัว คือ  1)กิจกรรม
พัฒนาผูเรียน  2 รูปแบบ คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม และ กิจกรรม
พัฒนาผูเรียนแบบปกติ 2) ระยะเวลาในการวัด ที่แบงออกเปน 5 คร้ัง  โดยผูวิจัยไดทําการทดสอบ 
Sphericity ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของคะแนนที่ไดจากการวัดทั้ง 5 คร้ัง 
เพื่อดูวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณหรือไม  เพื่อจะได
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สามารถเลือกสถิติในการทดสอบไดอยางถูกตอง ซึ่งเมื่อทดสอบความแปรปรวนสองทางแบบวัดซ้ํา   
พบวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมไมเปนเมตริกซเอกลักษณ(p มีคา0.000) ดัง
ตารางที่ 4.5 ดังนั้น  ตองใชการประมาณคาแบบ Greenhouse-Geisser พบวา ปฎิสัมพันธ
ระหวางกลุมที่ทํากิจกรรมและชวงเวลาในการวัดไมสงผลตอคะแนนทักษะทางสังคม เนื่องจากมี
คา p เทากับ 0.377 ดังตารางที่ 4.6 
   
ตารางที่ 4.5 การทดสอบ Sphericity ของคะแนนทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมวัด 5 คร้ัง  
 

Epsilon 

Within Subjects Effect Mauchly's W Approx. Chi-Square df Sig. 
Greenhouse- 

Geisser Huynh-Feldt Lower-bound 
TIME 0.70 33.87 9 0.000 0.8635 0.9090 0.25 

 
ตารางที่ 4.6 ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลีย่คะแนนทักษะทางสังคมของกลุมทดลอง
และกลุมควบคุมจากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 
 

Source  SS df MS F p 
TIME Sphericity Assumed 12250.910 4.000 3062.728 13.849 0.000 
 Greenhouse-Geisser 12250.910 3.454 3546.931 13.849 0.000 
 Huynh-Feldt 12250.910 3.636 3369.444 13.849 0.000 
 Lower-bound 12250.910 1.000 12250.910 13.849 0.000 
TIME * GROUP Sphericity Assumed 926.380 4.000 231.595 1.047 0.383 
 Greenhouse-Geisser 926.380 3.454 268.209 1.047 0.377 
 Huynh-Feldt 926.380 3.636 254.788 1.047 0.379 
 Lower-bound 926.380 1.000 926.380 1.047 0.309 
Error(TIME) Sphericity Assumed 84923.510 384.000 221.155   
 Greenhouse-Geisser 84923.510 331.579 256.119   
 Huynh-Feldt 84923.510 349.045 243.302   
 Lower-bound 84923.510 96.000 884.620   

 
ผลการวิเคราะหความแปรปรวนสองทางแบบวัดซ้ํา และผลการทดสอบรายคู ของคะแนน

ทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม  



 
92

 พบวา ผลการวัดคะแนนทักษะทางสังคมของกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมมีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (F = 3.455, p = 0.066)   สวนวิธีการทดลอง
กับระยะของการทดลอง ไมมีปฏิสัมพันธรวมกันตอคะแนนทักษะทางสังคมอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 (F = 1.047, p = 0.377) 
 สวนผลการวัดคะแนนทักษะทางสังคมกอนการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตาม
ผล จํานวน 5 ครั้ง ของกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีปฏิสัมพันธรวมกันตอคะแนนทักษะทาง
สังคมโดยรวมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (F = 13.849 , p = 0.000) แสดงวา คะแนน
ที่ไดจากผลการวัดทักษะทักษะทางสังคมของนักเรียนโดยรวมแตละครั้งของกลุมทดลอง และกลุม
ควบคุมมีความแตกตางกัน  ดังตารางที่ 4.7  และผลการทดสอบรายคูเพื่อการเปรียบเทียบระหวาง
คะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียน จํานวน 5 คร้ัง  พบวา คะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมใน
การวัดครั้งที่ 1 กับครั้งที่ 3 , 4 และ 5     ครั้งที่ 2 กับครั้งที่ 4 และ 5    และครั้งที่ 3 กับครั้งที่ 5 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   ดังตารางที่ 4.8  
 
ตารางที่ 4.7 วิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคม ระหวางวิธีการทดลองกบั
ระยะของการทดลอง 
  

Source of variation df SS MS F p 
97 4843.022    

1 168.230 168.230 3.455 .066 
Between-Subjects  
GROUP  
Subjects Within GROUP 96 4674.792 48.696   
Within-Subjects 338.487 98100.800    
Time 3.454 12250.910 3546.931 13.849* .000 
T X G 3.454 926.380 268.209 1.047 .377 
T X Subjects Within GROUP 331.579 84923.510 256.119   
Total 435.487 102943.822    
*p < 0.05 
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ตารางที่ 4.8 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของ
นักเรียน 2 กลุม จํานวน 5 คร้ัง 
 

 mean ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 ครั้งที่ 4 ครั้งที่ 5 
ครั้งที่ 1 109.449 - -3.143 -7.643(*) -10.184(*) -14.112(*) 
ครั้งที่ 2 112.592 - - -4.5 -7.041(*) -10.969(*) 
ครั้งที่ 3 117.092 - - - -2.541 -6.469(*) 
ครั้งที่ 4 119.633 - - - - -3..929 
ครั้งที่ 5 123.561 - - - - - 

*p < 0.05 
 

3.1.2 ผลการเปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนกอนการ
ทดลอง ระหวาง และหลังการทดลอง จํานวน 5 คร้ัง    

จากคะแนนที่ไดจากผลการวัดทักษะทักษะทางสังคมของนักเรียนโดยรวมแตละครั้งของ
กลุมทดลอง และกลุมควบคุมมีความแตกตางกัน  ดังนั้นผูวิจัยจะทําการทดสอบรายคูเพื่อการ
เปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง และหลัง
การทดลอง วามีคร้ังใดแตกตางกันบาง  ดวย One-way repeated measure ANOVA 

3.1.2.1 ผลการวิเคราะหสวนนี้เปนเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียน
กอนการทดลอง  ระหวาง และหลังการทดลอง จํานวน 5 คร้ัง  ของนักเรียนในกลุมทดลอง โดย
การตรวจสอบ Sphericity ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของคะแนนที่ได เพื่อดู
วา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ หรือไม  เพื่อจะไดสามารถ
เลือกสถิติในการทดสอบไดอยางถูกตอง ซึ่งเมื่อทดสอบความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา   
พบวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมไมเปนเมตริกซเอกลักษณ(p มีคา 0.002)      
ดังตารางที่ 4.9  ดังนั้น  ตองใชการประมาณคาแบบ Greenhouse-Geisser พบวา p มีคาเทา    
กับ 0.000 แสดงวา การวัดทักษะทางสังคมแตละครั้งอยางนอย  1 คู มีความแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  ดังตารางที่ 4.10   ดังนั้นผูวิจัยจะทําการทดสอบรายคูเพื่อการ
เปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง และหลัง
การทดลอง 
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ตารางที่ 4.9 การทดสอบ Sphericity ของคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลอง 
วัด 5 คร้ัง  
 

Epsilon 
Within Subjects 
Effect Mauchly's W 

Approx. Chi-
Square df Sig. 

Greenhouse- 
Geisser Huynh-Feldt Lower-bound 

TIME 0.565 26.481 9 0.002 0.818 0.885 0.250 

 
ตารางที่ 4.10 ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนทักษะทางสงัคมของกลุมทดลอง
จากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 

 

Source SS df MS F p 
TIME Sphericity Assumed 8150.653 4 2037.663 9.049 0.000 
  Greenhouse-Geisser 8150.653 3.272 2490.667 9.049 0.000 
  Huynh-Feldt 8150.653 3.54 2302.212 9.049 0.000 
  Lower-bound 8150.653 1 8150.653 9.049 0.004 
Error(TIME) Sphericity Assumed 43234.15 192 225.178     
  Greenhouse-Geisser 43234.15 157.079 275.238     
  Huynh-Feldt 43234.15 169.937 254.413     
  Lower-bound 43234.15 48 900.711     

 
ผลการทดสอบรายคูเพื่อการเปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของ

นักเรียนกลุมทดลองกอนการทดลอง  ระหวาง และหลังการทดลอง พบวา  คาคะแนนเฉลี่ยทักษะ
ทางสังคมของนักเรียนในกลุมทดลองจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 ซึ่งเปนชวงกอนทดลอง พบวา 
คาเฉลี่ยไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   และ คาคะแนนเฉลี่ยทักษะ
ทางสังคมของนักเรียนในกลุมทดลองจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 กับครั้งที่3 และ 4  ซึ่งเปนชวงกอน
ทดลองและชวงระหวางทดลอง พบวา คาคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนในกลุมทดลอง
มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   ในวัดครั้งที่ 2  กับ คร้ังที่ 4 และ 5   
และเมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนในกลุมทดลองจากการวัด คร้ังที่ 1 
และ 2 กับครั้งที่ 5  ซึ่งเปนชวงกอนทดลองและชวงหลังการทดลอง  พบวา คาคะแนนเฉลี่ยทักษะ
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ทางสังคมของนักเรียนในกลุมทดลองมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   
ดังตารางที่ 4.11 
 
ตารางที่ 4.11 การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียน
กลุมทดลอง 

 

 mean ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 ครั้งที่ 4 ครั้งที่ 5 
ครั้งที่ 1 110.041 - -2.265 -8.673 -13.367(*) -14.367(*) 
ครั้งที่ 2 112.306 - - -6.408 -11.102(*) -12.102(*) 
ครั้งที่ 3 118.714 - - - -4.694 -5.694 
ครั้งที่ 4 123.408 - - - - -1.000 
ครั้งที่ 5 124.408 - - - - - 

*p < 0.05 
3.1.2.2 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง 

และหลังการทดลอง จํานวน 5 คร้ัง  ของนักเรียนในกลุมควบคุม โดยการตรวจสอบ Sphericity 
ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของคะแนนที่ได เพื่อดูวา เมตริกซความ
แปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ หรือไม  เพื่อจะไดสามารถเลือกสถิติในการ
ทดสอบไดอยางถูกตอง ซึ่งเมื่อทดสอบความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ํา   พบวา เมตริกซความ
แปรปรวน-ความแปรปรวนรวมไมเปนเมตริกซเอกลักษณ(p มีคา 0.014) ดังตารางที่ 4.12  ดังนั้น  
ตองใชการประมาณคาแบบ Greenhouse-Geisser พบวา p มีคาเทากับ 0.000 แสดงวา การวัด
ทักษะทางสังคมแตละคร้ังอยางนอย  1 คู มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่       
ระดับ 0.05  ดังตารางที่ 4.13   ดังนั้นผูวิจัยจะทําการทดสอบรายคูเพื่อการเปรียบเทียบระหวาง
คะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง และหลังการทดลอง 
 
ตารางที่ 4.12 การทดสอบ Sphericity ของคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมควบคุม 
วัด 5 คร้ัง  
 

Epsilon Within 
Subjects 

Effect 
Mauchly's 

W 
Approx. Chi-

Square df Sig. 
Greenhouse-

Geisser Huynh-Feldt Lower-bound 
TIME 0.641 20.678 9 0.014 0.851 0.924 0.250 
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ตารางที่ 4.13 ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนทักษะทางสงัคมของกลุมควบคุม
จากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 
 

Source   SS df MS F p 
TIME Sphericity Assumed 5026.637 4 1256.659 5.788 0.000 
 Greenhouse-Geisser 5026.637 3.405 1476.220 5.788 0.000 
 Huynh-Feldt 5026.637 3.697 1359.809 5.788 0.000 
 Lower-bound 5026.637 1 5026.637 5.788 0.020 
Error(TIME) Sphericity Assumed 41689.363 192.000 217.132   
 Greenhouse-Geisser 41689.363 163.443 255.069   
 Huynh-Feldt 41689.363 177.436 234.955   
 Lower-bound 41689.363 48 868.528   

 
ผลการทดสอบรายคูเพื่อการเปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของ

นักเรียนกลุมควบคุมกอนการทดลอง  ระหวาง และหลังการทดลอง พบวา  คาคะแนนเฉลี่ยทักษะ
ทางสังคมของนักเรียนในกลุมควบคุมจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 ซึ่งเปนชวงกอนทดลอง พบวา 
คาเฉลี่ยไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   และ คาคะแนนเฉลี่ยทักษะ
ทางสังคมของนักเรียนในกลุมควบคุมจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 กับครั้งที่3 และ 4  ซึ่งเปนชวงกอน
ทดลองและชวงระหวางทดลอง พบวา คาคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนในกลุมควบคมุ
ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   ในวัดครั้งที่ 2 แตกตางจากครั้งที่ 4 
และ  5   และเมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียนในกลุมควบคุมจากการวัด 
คร้ังที่ 1 และ 2 กับครั้งที่ 5  ซึ่งเปนชวงกอนทดลองและชวงหลังการทดลอง  พบวา คาคะแนนเฉลีย่
ทักษะทางสังคมของนักเรียนในกลุมควบคุมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่     
ระดับ 0.05   ดังตารางที่ 4.14 
ตารางที่ 4.14 การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมของนักเรียน
กลุมควบคุม 
 

 mean ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 ครั้งที่ 4 ครั้งที่ 5 
ครั้งที่ 1 108.857 - -4.020 -6.612 -7.000 -9.837(*) 
ครั้งที่ 2 112.878 - - -2.592 -2.980 -12.102(*) 
ครั้งที่ 3 115.469 - - - -0.388 -7.245 
ครั้งที่ 4 115.857 - - - - -6.857 
ครั้งที่ 5 122.714 - - - - - 

*p < 0.05 
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 ซึ่งจากขอมูลขางตนสามารถนําเขียนแผนภาพแสดงเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทักษะทาง
สังคมของนักเรียนทั้ง 2 กลุม  ไดดังนี้ 
  

 
 
แผนภาพที่ 4.1 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมจากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 
 

3.2 พฤติกรรมกาวราว 
3.2.1 เปรียบเทียบทักษะทางสังคมระหวางนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนา

ทักษะทางสังคมกับนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ โดยการวิเคราะหความแปรปรวนของ
คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของนักเรียน ระหวางวิธีการทดลองกับระยะของการทดลอง 

กอนการวิเคราะห ผูวิจัยนําคะแนนแบบวัดพฤติกรรมกาวราวโดยรวมที่ไดจากผลการวัด
กอนการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามผล จํานวน 5 คร้ัง ของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมวิเคราะหความแปรปรวนโดยใชสถิติ ANOVA Repeated Measurement และทําการ
ตรวจสอบการแจกแจงปกติของกลุมตัวอยาง ดวยวิธีบอกซเอ็ม (Box’s M test) ไดคาเทากับ 
22.113 และจากการทดสอบไดคา F เทากับ 1.392 ที่นัยสําคัญทางสถิติ เทากับ 0.141 แสดงวา 
กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อนเปนเอกพันธกัน   

ผลการวิเคราะหการเปรียบเทียบคะแนนพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม โดยการทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรมกาวราว กอนเรียน 
ระหวางเรียน และหลังเรียนสําหรับนักเรียนทั้ง 2 กลุม  ผูวิจัยไดใชการวิเคราะหความแปรปรวน

กลุมทดลอง 

กลุมควบคุม 
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สองทางแบบวัดซ้ํา (Two- way repeated ANOVA)  ซึ่งมีตัวแปรอิสระ 2 ตัว คือ   1)กิจกรรม
พัฒนาผูเรียน  2 รูปแบบ คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม และ กิจกรรม
พัฒนาผูเรียนแบบปกติ 2) ระยะเวลาในการวัด ที่แบงออกเปน 5 คร้ัง  โดยผูวิจัยไดทําการทดสอบ 
Sphericity ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของคะแนนที่ไดจากการวัดทั้ง 5 คร้ัง 
เพื่อดูวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ หรือไมเพื่อจะได
สามารถเลือกสถิติในการทดสอบไดอยางถูกตอง ซึ่งเมื่อทดสอบความแปรปรวนสองทางแบบวัดซ้ํา   
พบวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ (p มีคา0.068)            
ดังตารางที่ 4.15 ดังนั้น  ตองใชการประมาณคาแบบ Sphericity Assumed พบวา ปฎิสัมพันธ
ระหวางกลุมที่ทํากิจกรรมและชวงเวลาในการวัดไมสงผลตอคะแนนพฤติกรรมกาวราว เนื่องจากมี
คา p เทากับ 0.299 ดังตารางที่ 4.16 
 

ตารางที่ 4.15 การทดสอบ Sphericity ของคะแนนพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมวัด 5 คร้ัง  
 

Epsilon(a) Within 
Subjects 

Effect 
Mauchly's 

W 
Approx. 

Chi-Square df Sig. 
Greenhouse-

Geisser 
Huynh-
Feldt 

Lower-
bound 

TIME 0.845 15.927 9 0.068 0.926 0.978 0.25 
 

ตารางที่ 4.16 ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมจากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 
 

Source   SS df MS F p 
Sphericity Assumed 6275.196 4 1568.799 18.749 0 
Greenhouse-Geisser 6275.196 3.704 1694.049 18.749 0 
Huynh-Feldt 6275.196 3.912 1604.282 18.749 0 

TIME 

Lower-bound 6275.196 1 6275.196 18.749 0 
Sphericity Assumed 410.469 4 102.617 1.226 0.299 
Greenhouse-Geisser 410.469 3.704 110.81 1.226 0.3 
Huynh-Feldt 410.469 3.912 104.938 1.226 0.299 

TIME * 
GROUP 

Lower-bound 410.469 1 410.469 1.226 0.271 
Sphericity Assumed 32131.54 384 83.676     
Greenhouse-Geisser 32131.54 355.609 90.356     
Huynh-Feldt 32131.54 375.507 85.568     

Error(TIME) 

Lower-bound 32131.54 96 334.703     
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ผลการวิเคราะหความแปรปรวนสองทางแบบวัดซ้ํา และผลการทดสอบรายคู ของคะแนน
ทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม  
 พบวา ผลการวัดคะแนนพฤติกรรมกาวราว ของกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (F = 24.451, p = 0.000)  โดยพฤติกรรม
กาวราวกลุมทดลองนอยกวากลุมควบคุม  ดังตารางที่ 4.18   สวนวิธีการทดลองกับระยะของการ
ทดลอง ไมมีปฏิสัมพันธรวมกันตอคะแนนพฤติกรรมกาวราว อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ                
(F = 1.226, p = 0.299) 

สวนผลการวัดคะแนนพฤติกรรมกาวราว กอนการทดลอง หลังการทดลอง และระยะ
ติดตามผล จํานวน 5 คร้ัง ของกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีปฏิสัมพันธรวมกันตอคะแนน
พฤติกรรมกาวราว โดยรวมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (F = 18.749,p = 0.000) แสดง
วา คะแนนที่ไดจากผลการวัดพฤติกรรมกาวราว ของนักเรียนโดยรวมแตละคร้ังของกลุมทดลอง 
และกลุมควบคุมมีความแตกตางกัน    ดังตารางที่ 4.17  และผลการทดสอบรายคูเพื่อการ
เปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของนักเรียน จํานวน 5 ครั้ง พบวา คะแนน
เฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ในการวัดครั้งที่ 1 กับครั้งที่ 2  3  4 และ 5    สวนครั้งที่ 2  แตกตางจาก
คร้ังที่ 4  และ 5  สวนการวัดครั้งที่ 3 แตกตางจากครั้งที่ 4  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
ดังตารางที่ 4.19 
 
ตารางที่ 4.17 วิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ระหวางวิธีการทดลอง
กับระยะของการทดลอง 
 

Source of variation df SS MS F p 
97 4768.656    

1 968.000 968.000 24.451* .000 
Between-Subjects  
GROUP  
Subjects Within GROUP 96 3800.656 39.590   
Within-Subjects 392 38817.200    
Time 4 6275.196 1568.799 18.749* .000 
T X G 4 410.469 102.617 1.226 .299 
T X Subjects Within GROUP 384 32131.535 83.676   
Total 489 43585.856    
*p < 0.05 
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ตารางที่ 4.18 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียน 2 กลุม 
 

(I) GROUP Mean กลุมทดลอง กลุมควบคุม 
กลุมทดลอง 47.963 - 6.286(*) 
กลุมควบคุม 54.249  - 
*p < 0.05 
 
ตารางที่ 4.19 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ของ
นักเรียน 2 กลุม  จํานวน 5 คร้ัง   
 

 mean ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 ครั้งที่ 4 ครั้งที่ 5 
ครั้งที่ 1 56.612 - 3.704(*) 5.184(*) 10.112(*) 8.531(*) 
ครั้งที่ 2 52.908 - - 1.48 6.408(*) 4.827(*) 
ครั้งที่ 3 51.429 - - - 4.929(*) 3.347 
ครั้งที่ 4 46.500 - - - - -1.582 
ครั้งที่ 5 48.082 - - - - - 

*p < 0.05 
 

3.2.2 ผลการเปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ของนักเรียนกอนการ
ทดลอง ระหวาง และหลังการทดลอง จํานวน 5 คร้ัง    

จากคะแนนที่ไดจากผลการวัดพฤติกรรมกาวราว ของนักเรียนโดยรวมแตละครั้งของกลุม
ทดลอง และกลุมควบคุมมีความแตกตางกัน  ดังนั้นผูวิจัยจะทําการทดสอบรายคูเพื่อการ
เปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ของนักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง และ
หลังการทดลอง วามีคร้ังใดแตกตางกันบาง  ดวย One-way repeated measure ANOVA 

3.2.2.1 ผลการวิเคราะหสวนนี้เปนเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ของ
นักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง และหลังการทดลอง จํานวน 5 คร้ัง  ของนักเรียนในกลุม
ทดลอง โดยการตรวจสอบ Sphericity ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของ
คะแนนที่ได เพื่อดูวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ หรือไม  
เพื่อจะไดสามารถเลือกสถิติในการทดสอบไดอยางถูกตอง ซึ่งเมื่อทดสอบความแปรปรวนทางเดียว
แบบวัดซ้ํา   พบวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ( p มีคา 
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0.277 ) ดังตารางที่ 4.20  ดังนั้น  ตองใชการประมาณคาแบบ Sphericity Assumed พบวา          
p มีคาเทากับ 0.000 แสดงวา การวัดทักษะทางสังคมแตละครั้งอยางนอย  1 คู มีความแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  ดังตารางที่ 4.21   ดังนั้นผูวิจัยจะทําการทดสอบรายคู
เพื่อการเปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ของนักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง 
และหลังการทดลอง 

 

ตารางที่ 4.20 การทดสอบ Sphericity ของคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ของนักเรียนกลุม
ทดลอง วัด 5 คร้ัง  
 

Epsilon(a) Within 
Subjects 

Effect 
Mauchly's 

W 
Approx. 

Chi-Square df Sig. 
Greenhouse-

Geisser 
Huynh-
Feldt 

Lower-
bound 

TIME 0.789 10.979 9 0.277 0.896 0.978 0.250 
 
ตารางที่ 4.21 ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมกาวราวของกลุม
ทดลองจากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 
 

Source  SS df MS F p 
TIME Sphericity Assumed 2794.016 4 698.504 7.672 0.000 
 Greenhouse-Geisser 2794.016 3.585 779.357 7.672 0.000 
 Huynh-Feldt 2794.016 3.910 714.567 7.672 0.000 
 Lower-bound 2794.016 1 2794.016 7.672 0.008 
Error(TIME) Sphericity Assumed 17481.58 192 91.050   
 Greenhouse-Geisser 17481.58 172.081 101.589   
 Huynh-Feldt 17481.58 187.684 93.144   
 Lower-bound 17481.58 48 364.200   

 
ผลการทดสอบรายคูเพื่อการเปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของ

นักเรียนกลุมทดลองกอนการทดลอง  ระหวาง และหลังการทดลอง พบวา  คาคะแนนเฉลี่ย
พฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมทดลองจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 ซึ่งเปนชวงกอนทดลอง 
พบวา คาเฉลี่ยไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  และคาคะแนนเฉลี่ย
พฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมทดลองจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 กับครั้งที่ 3 และ 4  ซึ่งเปน
ชวงกอนทดลองและชวงระหวางทดลอง พบวา คาคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนใน
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กลุมทดลองมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  ในวัดครั้งที่ 2 แตกตางจาก
คร้ังที่ 4 สวนเมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมทดลองจากการวดั 
คร้ังที่ 1 และ 2 กับครั้งที่ 5  ซึ่งเปนชวงกอนทดลองและชวงหลังการทดลอง  พบวา คาคะแนนเฉลีย่
พฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมทดลองมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่  
ระดับ 0.05   ดังตารางที่ 4.22 
 
ตารางที่ 4.22 การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของคาเฉลี่ยของคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรม
กาวราวของนักเรียนกลุมทดลอง 

 

 mean ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 ครั้งที่ 4 ครั้งที่ 5 
ครั้งที่ 1 52.429 - 2.204 3.367 8.102(*) 8.653(*) 
ครั้งที่ 2 50.224 - - 1.163 5.898(*) 6.449(*) 
ครั้งที่ 3 49.061 - - - 4.7354 5.286 
ครั้งที่ 4 44.327 - - - - 0.551 
ครั้งที่ 5 43.776 - - - - - 

*p < 0.05 
 
3.2.2.2  ผลการวิ เคราะหสวนนี้ เปนเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว          

ของนักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง และหลังการทดลอง จํานวน 5 คร้ัง  ของนักเรียนในกลุม
ควบคุม   โดยการตรวจสอบ Sphericity ของเมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของ
คะแนนที่ได เพื่อดูวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ หรือไม  
เพื่อจะไดสามารถเลือกสถิติในการทดสอบไดอยางถูกตอง ซึ่งเมื่อทดสอบความแปรปรวนสองทาง
แบบวัดซ้ํา   พบวา เมตริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมเปนเมตริกซเอกลักษณ( p มีคา 
0.030 ) ดังตารางที่ 4.23  ดังนั้น  ตองใชการประมาณคาแบบ Greenhouse-Geisser พบวา        
p มีคาเทากับ 0.000 แสดงวา การวัดพฤติกรรมกาวราวแตละครั้งอยางนอย  1 คู มีความแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  ดังตารางที่ 4.24   ดังนั้นผูวิจัยจะทําการทดสอบรายคู
เพื่อการเปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ของนักเรียนกอนการทดลอง  ระหวาง 
และหลังการทดลอง 
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ตารางที่ 4.23  การทดสอบ Sphericity ของคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุม
ควบคุม  วัด 5 คร้ัง  
 

Epsilon Within 
Subjects 
Effect 

Mauchly's 
W 

Approx. 
Chi-

Square df Sig. 
Greenhouse- 

Geisser Huynh-Feldt Lower-bound 
TIME 0.672 18.445 9 0.030 0.833 0.903 0.250 

 
ตารางที่ 4.24  ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมกาวราวของกลุม
ควบคุมจากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 
 

Source   SS df MS F p 
TIME Sphericity Assumed 3891.649 4 972.912 12.751 0.000 
 Greenhouse-Geisser 3891.649 3.332 1168.026 12.751 0.000 
 Huynh-Feldt 3891.649 3.610 1077.973 12.751 0.000 
 Lower-bound 3891.649 1 3891.649 12.751 0.001 
Error(TIME) Sphericity Assumed 14649.95 192 76.302   
 Greenhouse-Geisser 14649.95 159.9271792 91.604   
 Huynh-Feldt 14649.95 173.2873631 84.541   
 Lower-bound 14649.95 48 305.207   

 
ผลการทดสอบรายคูเพื่อการเปรียบเทียบระหวางคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของ

นักเรียนกลุมควบคุมกอนการทดลอง  ระหวาง และหลังการทดลอง พบวา  คาคะแนนเฉลี่ย
พฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมควบคุมจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 ซึ่งเปนชวงกอนทดลอง 
พบวา คาเฉลี่ยไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   และ คาคะแนน
เฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมควบคุมจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 กับครั้งที่3 และ 4  
ซึ่งเปนชวงกอนทดลองและชวงระหวางทดลอง พบวา คาคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียนในกลุมควบคุมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   ในวัดครั้งที่ 1 
กับคร้ังที่ 3 และ 4    วัดครั้งที่ 2 กับ คร้ังที่ 4    และเมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว
ของนักเรียนในกลุมควบคุมจากการวัดครั้งที่ 1 และ 2 กับครั้งที่ 5  ซึ่งเปนชวงกอนทดลองและชวง
หลังการทดลอง  พบวา คาคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมควบคุมไมมีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   ดังตารางที่ 4.25 
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ตารางที่ 4.25 การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของคาเฉลี่ยของคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรม
กาวราวของนักเรียนกลุมควบคุม 

 

 mean ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 ครั้งที่ 4 ครั้งที่ 5 
ครั้งที่ 1 60.796 - 5.204 7.000(*) 12.122(*) 3.204 
ครั้งที่ 2 55.592 - - 1.796 6.918(*) 3.204 
ครั้งที่ 3 53.796 - - - 5.122 1.408 
ครั้งที่ 4 48.673 - - - - -3.714 
ครั้งที่ 5 52.388 - - - - - 

*p < 0.05 
 
ซึ่งจากขอมูลขางตนสามารถนําเขียนแผนภาพแสดงเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว
ของนักเรียนทั้ง 2 กลุม ไดดังนี้ 
 

   
 
แผนภาพที่ 4.2 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมจากการวัดซ้ํา 5 คร้ัง 
 
 

กลุมควบคุม 

กลุมทดลอง 
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3.3 เปรียบเทียบพัฒนาการทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวระหวางกลุม
ทดลองและกลุมควบคุมระหวางนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทาง
สังคมกับนักเรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ 
 ในการวิเคราะหพัฒนาการทางดานทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนจะ
แบงออกเปน 5 ชวง ไดแก พัฒนาการชวงที่ 1 วัดจากคาคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมและ
พฤติกรรมกาวราวในครั้งที่ 1 กับ 2    พัฒนาการชวงที่ 2 วัดจากคาคะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคม
และพฤติกรรมกาวราวในครั้งที่ 2 กับ 3     พัฒนาการชวงที่ 3 วัดจากคาคะแนนเฉลี่ยทักษะทาง
สังคมและพฤติกรรมกาวราวในครั้งที่ 3 กับ 4    พัฒนาการชวงที่ 4 วัดจากคาคะแนนเฉลี่ยทักษะ
ทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวในครั้งที่ 4 กับ 5 และพัฒนาการชวงที่ 5 วัดจากคาคะแนนเฉลี่ย
ทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวในครั้งที่ 2 กับ 5 โดยคิดอยูในรูปของคะแนนเฉลี่ยและ   
รอยละของคะแนนเฉลี่ย 

3.3.1 ทักษะทางสังคม 
3.3.1.1 พัฒนาการทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม ทั้ง 

5 ชวง 
พบว า  นัก เ รี ยนในกลุ มทดลองมีคะแนนพัฒนาการที่ เพิ่ มขึ้ นทุ กช ว ง                 

โดยพัฒนาการชวงที่ 5 ซึ่งเปนการเปรียบเทียบการวัดกอนและหลังการทดลอง  มีคามากที่สุด            
มีคะแนนพัฒนาการเพิ่มข้ึน 12.10 คิดเปนรอยละ 6.91 รองลงมาคือ พัฒนาการชวงที่ 2  ซึ่งเปน
การเปรียบเทียบการวัดกอนและระหวางการทดลอง  มีคะแนนพัฒนาการเพิ่มข้ึน 6.41 คิดเปน        
รอยละ 3.66  สวน พัฒนาการชวงที่ 3 พัฒนาการชวงที่ 1 และ พัฒนาการชวงที่ 4 มีคะแนน
พัฒนาการ 4.69   2.27  และ  1.00  คิดเปนรอยละ 2.68   1.29  และ 0.57 ตามลําดับ                
สวนนักเรียนในควบคุมมีคะแนนพัฒนาการที่เพิ่มข้ึนทุกชวง  โดยพัฒนาการชวงที่ 5 ซึ่งเปนการ
เปรียบเทียบการวัดกอนและหลังการทดลอง  มีคามากที่สุด  มีคะแนนพัฒนาการเพิ่มข้ึน 9.34     
คิดเปนรอยละ 5.62 รองลงมาคือ พัฒนาการชวงที่ 4  ซึ่งเปนการเปรียบเทียบการวัดระหวางและ
หลังการทดลอง  มีคะแนนพัฒนาการเพิ่มข้ึน 6.86 คิดเปนรอยละ 3.92  สวน พัฒนาการชวงที่ 1 
พัฒนาการชวงที่ 2และ พัฒนาการชวงที่ 3 มีคะแนนพัฒนาการ 4.01   2.59   และ0.388  คิดเปน
รอยละ 2.29   1.48   และ 0.22 ตามลําดับ   
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3.3.1.2 การเปรียบเทียบพัฒนาการทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม ทั้ง 5 ชวง 
 เปรียบเทียบพัฒนาการทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม โดยใช
การทดสอบ Independent Sample T-test พบวา พัฒนาการของทักษะทางสังคมของนักเรียน
กลุ มทดลองและกลุ มควบคุมไมแตกต างกันอย างมีนัยสํ าคัญทางสถิติที่ ร ะดับ  0.05                     
ดังตารางที่ 4.26 
 
ตารางที่ 4.26 การเปรียบเทียบพัฒนาการทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม ทั้ง 5 ชวง 
 

พัฒนาการ
ชวงที่  F Sig. t df P 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

1 Equal variances assumed 0.448 0.505 1.184 96.000 0.120 2.727 2.303 
 Equal variances not assumed   1.184 95.842 0.120 2.727 2.303 

2 Equal variances assumed 0.068 0.795 0.214 96.000 0.416 0.575 2.688 
 Equal variances not assumed   0.214 95.990 0.416 0.575 2.688 

3 Equal variances assumed 0.750 0.389 0.146 96.000 0.443 0.353 2.421 
 Equal variances not assumed   0.146 95.737 0.443 0.353 2.421 

4 Equal variances assumed 5.076 0.027 -1.574 96.000 0.060 -3.878 2.463 
 Equal variances not assumed   -1.574 87.838 0.060 -3.878 2.463 

5 Equal variances assumed 0.047 0.828 -1.104 96.000 0.137 -2.950 2.673 
 Equal variances not assumed   -1.104 95.932 0.137 -2.950 2.673 
 

3.3.2 พฤติกรรมกาวราว 
3.3.2.1 พัฒนาการพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

ทั้ง 5 ชวง 
พบวา นักเรียนในกลุมทดลองมีคะแนนพัฒนาการที่ลดลงทุกชวง  โดยพัฒนาการ

ชวงที่ 5 ซึ่งเปนการเปรียบเทียบการวัดกอนและหลังการทดลอง  มีคามากที่สุด  มีคะแนน
พัฒนาการลดลงมากที่สุด 5.90 คิดเปนรอยละ 5.36 รองลงมาคือ พัฒนาการชวงที่ 3  ซึ่งเปนการ
เปรียบเทียบการวัดกอนและระหวางการทดลอง  มีคะแนนพัฒนาการลดลง 4.73 คิดเปนรอยละ 
4.30  สวน พัฒนาการชวงที่ 1 พัฒนาการชวงที่ 2 และ พัฒนาการชวงที่ 4 มีคะแนนพัฒนาการ 
2.21   1.16 และ  0.55 คิดเปนรอยละ 2.00   1.06 และ 0.50 ตามลําดับ  สวนนักเรียนในควบคุม
มีคะแนนพัฒนาการที่ลดลงเปนสวนใหญ ยกเวนพัฒนาการของพฤติกรรมกาวราวชวงที่ 4 มีคา
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คะแนนพัฒนาการเพิ่มข้ึน 3.72 คิดเปนรอยละ 3.38  สวนพัฒนาการชวงที่มีการลดลงของคะแนน
มากที่สุด เปนพัฒนาการชวงที่ 1 มีคะแนนพัฒนาการลดลง 5.59  คิดเปนรอยละ 4.73  ซึ่งเปนการ
เปรียบเทียบการวัดกอนการทดลอง  รองลงมาคือ พัฒนาการชวงที่ 3  ซึ่งเปนการเปรียบเทียบการ
วัดระหวางทดลอง  มีคะแนนพัฒนาการลดลง 5.12 คิดเปนรอยละ 4.66  สวน พัฒนาการชวงที่ 5 
และ พัฒนาการชวงที่ 2 มีคะแนนพัฒนาการลดลง 3.20 และ1.80  คิดเปนรอยละ 2.91  และ 1.63 
ตามลําดับ   
  3.3.2.2 การเปรียบเทียบพัฒนาการพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลอง
และกลุมควบคุม ทั้ง 5 ชวง 
 เปรียบเทียบพัฒนาการพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม โดย
ใชการทดสอบ Independent Sample  T-test พบวา พัฒนาการของทักษะทางสังคมในชวงที่ 1  2 
, 3  และ 5 ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สวนพัฒนาการของทักษะทาง
สังคมในชวงที่ 4 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ( p = 0.043) ดังตารางที่ 4.27 
 
ตารางที่ 4.27 การเปรียบเทียบพัฒนาการพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม ทั้ง 5 ชวง 
 

พัฒนาการ
ชวงที่  F Sig. t df P 

Mean 
Difference 

Std. Error 
Difference 

1 Equal variances assumed 1.731 0.191 -0.378 96.000 0.353 -1.003 2.651 
 Equal variances not assumed   -0.378 93.906 0.353 -1.003 2.651 

2 Equal variances assumed 0.394 0.532 0.882 96.000 0.190 2.181 2.473 
 Equal variances not assumed   0.882 95.770 0.190 2.181 2.473 

3 Equal variances assumed 0.077 0.781 0.882 96.000 0.190 2.461 2.791 
 Equal variances not assumed   0.882 95.618 0.190 2.461 2.791 

4 Equal variances assumed 2.182 0.143 -1.742 96.000 0.043 -3.347 1.921 
 Equal variances not assumed   -1.742 89.138 0.043 -3.347 1.921 

5 Equal variances assumed 2.023 0.158 0.711 96.000 0.240 1.294 1.819 
 Equal variances not assumed   0.711 89.828 0.240 1.294 1.819 
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บทที ่5 
 

สรุปผลการวจิัยและขอเสนอแนะ 
 

งานวิจัย เร่ืองผลของการใชชุดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
กาวราวของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 มีวัตถุประสงคในการวิจัย คือ 1) เพื่อศึกษาผลของ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา    
ปที่ 2  และ 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 2 ระหวางกลุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมกับกลุมที่ทํากิจกรรม
พัฒนาผูเรียนแบบปกติ   

รูปแบบการวิจัยเปนการวิจัยกึ่งทดลอง  โดยมีกลุมทดลองและกลุมควบคุม  ในเวลาใน
การทดลองทั้งหมด 9 สัปดาห จํานวน 9 คาบเรียน กลุมตัวอยาง เปน นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที ่2 
ที่กําลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา2552 โรงเรียน  ก (นามสมมุติ) ในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 98 คน แบงออกเปน 2 กลุม โดย
วิธีการจับฉลาก จัดกลุมเปน กลุมทดลอง 49 คน และกลุมควบคุม 49 คน เครื่องมือที่ใชใน
งานวิจัย 3  ประเภท ไดแก 1) กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  มี 2 แบบ คือ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม   สําหรับกลุมทดลองจํานวน 6 แผน ไดแก กิจกรรมที่ 1 สํารวจอาชีพ+     
ทําความรูจักตนเอง   กิจกรรมที่ 2 สํารวจพฤติกรรมในการเรียน+ความรับผิดชอบตอตนเอง  
กิจกรรมที่ 3 การบริหารเวลา+ติดตามวางแผน  กิจกรรมที่ 4 ความขยันสูความสําเร็จ+บทบาทของ
ผูนําและผูตาม   กิจกรรมที่ 5 สุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียมตัวสอบ+เพื่อนชวยเพื่อน       และ กจิกรรม
ที่ 6 ทักษะชีวิต+สรางทีมงาน  และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ สําหรับกลุมควบคุม จํานวน    
6 แผน ไดแก กิจกรรมที่ 1 สํารวจอาชีพ   กิจกรรมที่ 2 สํารวจพฤติกรรมในการเรียน  กิจกรรมที่ 3 
การบริหารเวลา  กิจกรรมที่ 4 ความขยันสูความสําเร็จ  กิจกรรมที่ 5 สุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียมตัว
สอบ และ กิจกรรมที่ 6 ทักษะชีวิต      2)แบบวัดทักษะทางสังคมเปนขอคําถาม  5 ตวัเลอืก จาํนวน 
35 ขอ จํานวน 5 ฉบับ  และ3)แบบวัดพฤติกรรมกาวราวเปนขอคําถาม 5 ตัวเลือก จํานวน 22 ขอ 
จํานวน 5 ฉบับ  วิเคราะหขอมูลดวยการวิเคราะหความแปรปรวนสองทางแบบวัดซ้ํา ( Two- way 
repeated ANOVA) 
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สรุปผลการวิจัย 
การนําเสนอผลการผลการวิจัย ผูวิจัยแบงการนําเสนอออกเปน 3 ตอน คือ  ตอนที่ 1.

วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของกลุมตัวอยาง ดวยสถิติบรรยาย ไดแก คาความถี่ รอยละ เพื่อบรรยาย
ลักษณะของกลุมตัวอยาง ตอนที่ 2.ผลการเปรียบเทียบของทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว 
ตอนที่ 3 เปรียบเทียบพัฒนาการทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลอง
และกลุมควบคุม  
 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของกลุมตัวอยาง  
กลุมตัวอยางทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม ในการวิจัยครั้งนี้นักเรียนหญิงมากกวา

นักเรียนชาย  และเมื่อพิจารณานักเรียนทั้งสองกลุมสวนใหญ   จะมีเกรดเฉลี่ยอยูระหวาง         
2.01 -3.00    ในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ซึ่งประกอบดวยวิชาลูกเสือ เนตรนารี และวิชาแนะแนว 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 นักเรียนทุกคนผานเกณฑ 

 

ตอนที่ 2 ผลการเปรียบเทียบของทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

การใชกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบ
ปกติ  โดยผูวิจัยทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุม จํานวน 98 คน เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 9 สัปดาห 
สัปดาหละ 1 คร้ัง คร้ังละ 50 นาที    พบวา  

สวนที่ 1 ทักษะทางสังคม 
  นักเรียนที่ไดเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมมีคะแนนเฉลี่ยของ
ทักษะทางสังคมเพิ่มข้ึนทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมตามลําดับ  จากการวัด 5 คร้ัง   โดยใน
กลุมทดลองมีคาคะแนนเฉลี่ยที่มากกวากลุมควบคุม ยกเวนในการวัดครั้งที่ 2 ที่กลุมควบคุมมีคา
มากกวากลุมทดลอง    

สวนเมื่อเปรียบเทียบคะแนนทักษะสังคมของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุมไม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนทักษะสังคมของ
นักเรียนโดยรวมแตละครั้งของกลุมทดลอง และกลุมควบคุม จํานวน 5 คร้ัง มีความแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  โดย  คะแนนเฉลี่ยทักษะทางสังคมในการวัดครั้งที่ 1 กับ
คร้ังที่ 3 , 4 และ 5     คร้ังที่ 2 กับครั้งที่ 4 และ 5    และครั้งที่ 3 กับครั้งที่ 5 แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.0 5    

สวนเมื่อพิจาณาคะแนนที่ไดจากผลการวัดทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองใน
การวัดแตละครั้ง   การวัดครั้งที่ 1 กับคร้ังที่4 และ 5 และ ในวัดครั้งที่ 2 กับ คร้ังที่ 4 และ  5  
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แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   สวนนักเรียนกลุมควบคุมในการวัดแตละครั้ง   
การวัดครั้งที่ 1 กับครั้งที่ 5 และ ในการวัดครั้งที่ 2 กับ คร้ังที่ 5  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05   

 

สวนที่ 2 พฤติกรรมกาวราว 
นักเรียนที่ไดเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมมีคะแนนเฉลี่ยของ

พฤติกรรมกาวราวของกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีพฤติกรรมกาวราวมีคาลดลงตามลําดับ  จาก
การวัด 5 คร้ัง และเมื่อเปรียบเทียบผลการวัดคะแนนพฤติกรรมกาวราวของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรม
กาวราวนักเรียนกลุมทดลองนอยกวากลุมควบคุม  

เมื่อเปรียบเทียบคะแนนพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนโดยรวมแตละครั้งของกลุมทดลอง 
และกลุมควบคุม จํานวน 5 ครั้ง มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดย 
คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมกาวราว ในการวัดครั้งที่ 1 กับครั้งที่ 2   3   4 และ 5    ครั้งที่ 2 กับครั้งที่ 4 
และ 5    และการวัดครั้งที่ 3 กับ คร้ังที่ 4 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

สวนเมื่อพิจาณาคะแนนที่ไดจากผลการวัดทักษะทางสังคมของนักเรียนกลุมทดลองใน
การวัดแตละครั้ง   การวัดครั้งที่ 1 กับคร้ังที่4 และ 5    และในวัดครั้งที่ 2 กับ คร้ังที่ 4 และ 5 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   สวนนักเรียนกลุมควบคุมในการวัดแตละครั้ง   
การวัดครั้งที่ 1 กับ คร้ังที่ 3 และ 4    และการวัดครั้งที่ 2 กับ คร้ังที่ 4 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05    
 

ตอนที่ 3 เปรียบเทียบพัฒนาการทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

สวนที่ 1 ทักษะทางสังคม 
นักเรียนที่ไดเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมและ

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติมีทักษะทางสังคมสูงขึ้น โดยนักเรียนในกลุมทดลองมีคะแนน
พัฒนาการคิดเปนรอยละ 6.91 ซึ่งสูงกวากลุมควบคุม โดยนักเรียนในกลุมควบคุมมีคะแนน
พัฒนาการคิดเปนรอยละ 5.62 และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนพัฒนาการระหวางนักเรียนกลุม
ทดลองและกลุมควบคุมในแตชวง ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   
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สวนที่ 2 พฤติกรรมกาวราว 
นักเรียนในกลุมทดลองมีคะแนนพัฒนาการที่ลดลงทุกชวง  โดยพัฒนาการชวง    

ที่ 5  มีคะแนนพัฒนาการลดลงมากที่สุด คิดเปนรอยละ 5.36  สวนนักเรียนในกลุมควบคุมมี
คะแนนพัฒนาการที่ลดลงเปนสวนใหญ ยกเวนพัฒนาการของพฤติกรรมกาวราวชวงที่ 4 มีคา
คะแนนพัฒนาการเพิ่มข้ึน 3.72  คิดเปนรอยละ 3.38  สวนพัฒนาการชวงที่ 5 มีคะแนนพัฒนาการ
ลดลง คิดเปนรอยละ 2.91   ทําใหนักเรียนในกลุมทดลองพฤติกรรมกาวราวนอยกวานักเรียนใน
ควบคุม   ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบพัฒนาการพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม  พบวา   ชวงพัฒนาการของทักษะทางสังคมในชวงที่ 4 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05  (p = 0.043)  
 
การอภิปรายผล 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค  1) เพื่อศึกษาผลของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทาง
สังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  และ 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะทาง
สังคมและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางกลุมที่ทํากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมกับกลุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ ปรากฏวา  

1.การเปรียบเทียบคะแนนทักษะทางสังคมของนักเรียนที่เขาทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียน
เพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม โดยกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม ทั้ง  7 ดาน 
ไดแก ทักษะความรับผิดชอบ  ทักษะการเปนผูนําและผูตาม  ทักษะการมีสวนรวมในการทาํงานกบั
ผูอ่ืน  ทักษะการแกปญหาในกลุม   ทักษะการชวยเหลือผูอ่ืน  ทักษะการวางแผน   และทักษะการ
เขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเอง  พบวาในกลุมทดลองมีคาคะแนนเฉลี่ยที่มากกวากลุมควบคุม 
ยกเวนในการวัดครั้งที่ 2  ที่กลุมควบคุมมีคามากกวากลุมทดลอง และนักเรียนในกลุมทดลองมี
คะแนนทักษะทางสังคมเพิ่มข้ึนในระยะสิ้นสุดการทดลองและเมื่อเปรียบเทียบกับกอนการทดลอง  
ซึ่งสอดคลองกับการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุมในการทํา
กิจกรรมการเรียนการสอนทั้ง  6 กิจกรรม    ในชวงระยะสัปดาหสองสัปดาหแรกของการทํา
กิจกรรมนักเรียนทั้ง  2 กลุม มีพฤติกรรมคลาย ๆ กัน  คือ ตางคนตางทํางานในความรับผิดชอบ
ของตนเอง  โดยสวนใหญจะไมคอยยุงเกี่ยวกับคนอื่น   เมื่อใหทํากิจกรรมกลุมที่ทุกคนตองชวยกัน
จะมีคนทํากิจกรรมบางคนภายในกลุมและเกี่ยวกับในการออกมาอธิบาย   สวนในการตอบคําถาม
ที่ครูตั้งขึ้นมาถาม  นักเรียนจะเงียบไมยอมตอบคําถาม  ตองเรียกชื่อใหตอบรายบุคคล  เมื่อเร่ิมใน
สัปดาหที่ 3 - 4  ของการทํากิจกรรมนักเรียนในกลุมทดลอง  สวนใหญเร่ิมที่จะทําชวยกันทํางาน
ดวยกันมากขึ้น  มีการปรึกษาในการทํากิจกรรมที่เปนประเด็นที่ชวยใหนักเรียนคิด  และเมื่อมีการ
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ถามคําถาม  นักเรียนเริ่มที่จะกลาตอบในการคําถามที่ตั้งให  ซึ่งจะเปนการตอบในลักษณะวาเมื่อ
ถามก็จะตอบออกมาโดยไมไดลุกเพื่อแสดงตนวาตนเปนคนตอบอยางชัดเจน  ซึ่งสวนนี้ในกลุม
ทดลองเริ่มจะมีทักษะเกี่ยวกับความรับผิดชอบในหนาที่ไดรับมอบหมาย ทักษะความเปนผูนําซึ่ง
แสดงออกจากการกลาที่จะตอบคําถาม  และทักษะทางดานการมีสวนรวมในการทํางานกับผูอ่ืน  
สวนในรายบุคคลนักเรียนจะสามารถที่จะออกแบบตารางเวลาในหนึ่งได  จุดนี้แสดงในเห็นถึง
ทักษะทางดานการวางแผน   สวนในสัปดาหที่ 5 ของการทํากิจกรรมนักเรียนกลาที่จะแสดงออก
เกี่ยวกับความคิดเห็นของคําถามจากกิจกรรมและออกมาหองชั้นเรียนเพื่อเขียนในสิ่งที่เปนความ
คิดเห็นของกลุม  โดยไมมีการเกี่ยงกันในการทํางานใหเห็น  แตก็ยังมีนักเรียนอยูกลุมหนึ่งที่ชวยกัน
ทํางาน  แตจะมีปญหาเกี่ยงกันในการออกมาหองชั้นเรียน    สวนในกิจกรรมสัปดาหที่ 6 ของการ
ทํากิจกรรม  พบวากิจกรรมครั้งนี้เห็นถึงทักษะทางสังคมทั้ง 7 ดาน    ในการทํากิจกรรมของ
นักเรียน  เนื่องจากกิจกรรมนี้เปนกิจกรรมปฏิบัติในรูปของเกม  คือ กิจกรรม Trust Lean และ
กิจกรรม SUDOKUสัมพันธ   ในกิจกรรมแรกนักเรียนตองแสดงใหเห็นถึงทักษะการเขาใจบทบาท
และหนาที่ของตนเอง ทักษะการเปนผูนําและผูตาม ทักษะการชวยเหลือ ทักษะมีสวนรวมในการ
ทํางาน และทักษะในการแกปญหา  เพราะกิจกรรมนี้นักเรียนจะตองพิจารณาตั้งแตแรกวาใครที่จะ
เปนผูอยูตําแหนงในของการเลน และทุกคนในกลุมตองมีการชวยกันในการทํากิจกรรมใหสําเร็จ  
สวน กิจกรรม SUDOKU สัมพันธจะเปนการแสดงในเห็นทักษะในดานความรับผิดชอบ  ทักษะใน
การวางแผน  ทักษะการชวยเหลือ ทักษะการมีสวนรวมในการทํางาน และทักษะในการแกปญหา
กลุม   สวนนักเรียนในกลุมควบคุมจะเห็นทักษะการมีสวนรวมในการทํางานและทักษะที่เกิดขึ้น
ในกิจกรรมตั้งแตคร้ังที่ 3 จน เนื่องจากมีการจัดใหนักเรียนทํามีการกิจกรรมกลุม   ที่ทุกคนตอง
ชวยกันจะมีคนทํากิจกรรมบางคนภายในกลุม และนักเรียนจะตอบในการคําถามที่ตั้งให  ซึ่งจะ
เปนการตอบในลักษณะวาเมื่อถามก็จะตอบออกมาโดยไมไดลุกเพื่อแสดงตนวาตนเปนคนตอง
อยางชัดเจน   ซึ่งจะเห็นวาจากขอมูลขางตนเปนไปตามสมมติฐานการวิจัยที่วานักเรียนกลุม
ทดลองที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมนาจะมีทักษะทางสังคมสูงกวา
นักเรียนกลุมควบคุมที่ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ และเมื่อนักเรียนมีทักษะทางสังคมที่
เพิ่มข้ึน ทําใหสามารถอยูรวมกับบุคคลอื่นไดอยางมีความสุข   ซึ่งสอดคลองกับปนัดดา มณีจักร 
(2546) กลาววา เมื่อเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดวยการแนะแนวชีวิตและสังคมเพื่อสงเสริม
ทักษะทางสังคม พบวา นักเรียนมีทักษะทางสังคมสูงกวากอนเขารวมกิจกรรม อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 สอดคลองกับ จิราพร นฤดม (2544) นักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรมกลุม มี
ทักษะทางสังคมสูงกวากอนทดลอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  แตจากผลการ
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วิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนทักษะสังคมทั้งสองกลุม  พบวา ผลการวัดคะแนนทักษะทางสังคม
ของกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
และการพัฒนาการของทักษะทางสังคมของนักเรียนในกลุมทดลองที่ไดทํากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมจะมีทักษะทางสังคมที่เพิ่มมากขึ้น และนักเรียนในกลุมกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนแบบปกติมีทักษะทางสังคมที่เพิ่มข้ึนเชนกัน  โดยนักเรียนในกลุมทดลองมีคะแนน
พัฒนาการคิดเปนรอยละ 6.91 ซึ่งสูงกวากลุมควบคุม  สวนนักเรียนในกลุมควบคุมมีคะแนน
พัฒนาการคิดเปนรอยละ 5.62  แสดงวา   กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมเปน
สวนหนึ่งสามารถพัฒนาทักษะทางสังคมของนักเรียนใหเพิ่มขึ้นได เนื่องจากในกิจกรรมนี้เปน
กิจกรรมที่สรางเพื่อใหนักเรียนไดเขาใจหนาที่  บทบาท  ความรับผิดชอบของตนเอง  การชวยเหลือ 
และการทํางานเปนหมูคณะ ซึ่งสิ่งเหลานี้จะทําใหนักเรียนสามารถพัฒนาทักษะทางสังคมในการ
อยูรวมกับผูอ่ืน แตจากการวิเคราะหความแตกตางของคะแนนพัฒนาการของทักษะทางสังคมของ
นักเรียนกลุมตัวอยางแลว  พบวา พัฒนาการในแตละชวงของทักษะทางสังคมไมแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    ซึ่งในที่นี้เกิดจากนักเรียนทั้งสองกลุมตางไดรับการจัดกระทํา
จากกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมดวยกันทั้งคู  เนื่องจากเดิมในการจัดการเรียนการสอนในกลุมวิชา
แนะแนวของโรงเรียนจะยังไมมีการจัดกิจกรรมอยางที่เปนกิจจะลักษณะแบบนี้  ทําใหทั้งกลุม
ทดลองและกลุมควบคุมที่ไดรับกิจกรรมทั้งสองกลุมจึงมีการเพิ่มข้ึนของทักษะทางสังคม  และใน
การจัดกิจกรรมครั้งนี้จะมีการแยกจัดตามทักษะทางสังคมทั้ง 7 ทักษะ ไดแก ทักษะการมีสวนรวม
ในการทํางานกลุม   ทักษะการแกปญหาในกลุม   ทักษะความรับผิดชอบ   ทักษะการชวยเหลือ   
ทักษะการวางแผน   ทักษะการเปนผูนําและผูตาม และทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ของ
ตนเอง  แตในการจัดกิจกรรมจะมีการนําทักษะอื่นเขารวมไวในแตละกิจกรรมดวย   และอาจจะ
เปนผลมาจากการพัฒนาการภายในตัวของนักเรียนทั้งสองกลุมเอง เนื่องจากกิจกรรมการเรียนการ
สอนในสถานศึกษาจะเนนที่นักเรียนเปนสําคัญ  โดยใหสัดสวนของคะแนนภาระงานที่เพิ่มข้ึน  ทํา
ใหกระบวนการเรียนการสอนในโรงเรียนไดมีการจัดรูปแบบใหนักเรียนไดทํางานกิจกรรมตาง ๆ 
รวมกัน   จึงทําใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะทางสังคมของตนเองได   นอกจากนี้ยังสอดคลอง 
Breedlove (1997 อางถึงใน ศรินยา  ขัติยะ , 2544)  ผลการเรียนแบบรวมมือตอการพัฒนาทักษะ
ทางสังคม  พบวาการเรียนแบบรวมมือชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาทั้งดานทักษะทางสังคม และ
ความสําเร็จในการเรียน  ดังนั้นการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดปฏิสัมพันธในหองเรียน  มีการ
มุงเนนใหผูเรียนทํางานรวมกันเปนกลุมยอย  รวมทั้งเปดโอกาสใหมีการแสดงความคิดเห็น  
อภิปราย  การแสดงความรับผิดชอบ  และการชวยเหลือผูอ่ืนจึงเปนสวนหนึ่งที่ชวยกระตุนทักษะ
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ทางสังคมของผูเรียน และ  พิมลวรรณ   สมมาตย (2546) กลาววา ทักษะทางสังคมสามารถ
พัฒนาไดโดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนใหนักเรียนไดรับความรู  ความเขาใจ  และให
นักเรียนไดมีสวนรวมในการเรียนมีโอกาสแสดงออกเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงบทบาทในการ
ทํางานกลุมรวมกับบุคคลอื่นได  มีการวางแผนและใชเหตุผลในการทํางานดวยตนเอง  ดังนั้นเปน
ขอสังเกตวา  นักเรียนจะมีทักษะทางสังคมมากหรือนอย ข้ึนอยูกับลักษณะของกิจกรรมที่ผูสอน
สรางหรืออกแบบในแตละกิจกรรม  โดยเฉพาะกิจกรรมทางดานการปฏิบัติจะชวยใหนักเรียน
พัฒนาทักษะทางสังคมอยางมาก 

2.การเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนที่เขาทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะทางสังคม   พบวา  นักเรียนในกลุมทดลองมีผลการวัดคะแนนพฤติกรรมกาวราว
แตกตางจากกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   โดยคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรม
กาวราวนักเรียนกลุมทดลองนอยกวากลุมควบคุม  และเมื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียนจะมีคะแนนพฤติกรรมกาวราวลดลงในระยะสิ้นสุดการทดลองและเมื่อเปรียบเทียบกับ
กอนการทดลองมีแตกตางจากกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  และจากการ
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกลุมทดลองในหองเรียนจะมีพฤติกรรมที่กาวราวทั้ง 3 ประเภท
(กาย  วาจา และใจ ) ลดลง ไมมีปญหาเกี่ยวกับการชกตอย และการดาวากัน  มีการทํางานรวมกนั
เปนกลุมมากขึ้น  ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานการวิจัยที่วานักเรียนกลุมทดลองที่ทํากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมนาจะมีพฤติกรรมกาวราวลดลงกวานักเรียนกลุมควบคุมที่ทํา
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ สอดคลองกับ หรรษา แกวพูลปกรณ (2540) ที่ศึกษาผลของการ
ฝกฝนควบคุมความโกรธและทักษะทางสังคมที่มีตอการลดพฤติกรรมกาวราวของนักเรียน
อาชีวศึกษา กลาววา นักเรียนในกลุมทดลองมีคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมกาวราวนอยกวากอน
ทดลองและกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และเปนไปตามแนวคิดของกลุม
พฤติกรรมปญญานิยมที่วา กิจกรรมทางปญญามีผลตอพฤติกรรม กิจกรรมทางปญญาสามารถทํา
ใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมภายนอกอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงทางปญญา(Kazdin, 
1978 อางถึงใน หรรษา แกวพูลปกรณ , 2540 ) ซึ่งแสดงวากระบวนการเปลี่ยนแปลงทางปญญา 
มีผลตอการลดพฤติกรรมกาวราวได  โดยสอดคลองกับ ทิพยวัลย  สุทิน (2539 ) กลาววารูปแบบ
การฝกเพื่อลดพฤติกรรมกาวราว จะตองมีการสอนทักษะทางสังคม ดังที่ Coie , et al. (1991,อาง
ถึงใน หรรษา  แกวพูลปกรณ , 2540) ไดศึกษาพบวา เด็กกาวราวจํานวนมากจะใชวิธีการบังคับ     
ขูเข็ญ รุนแรง เพราะเขาขาดทักษะทางสังคมที่จําเปนในการจัดการกับส่ิงที่เขาตองเผชิญ และ 
พัฒนาการพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนในกลุมทดลองที่ไดทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อ
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พัฒนาทักษะทางสังคมจะมีพฤติกรรมกาวราวที่ลดลง และนักเรียนในกลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
แบบปกติมีพฤติกรรมกาวราวที่ลดลงเชนกัน  โดยนักเรียนในกลุมทดลองมีคะแนนพัฒนาการคิด
เปนรอยละ 5.36  ซึ่งลดลงมากกวา นักเรียนในกลุมควบคุม  สวนนักเรียนในกลุมควบคุม              
มีคะแนนพัฒนาการลดลง คิดเปนรอยละ 2.91  จึงทําใหนักเรียนในกลุมทดลองพฤติกรรมกาวราว
นอยกวานักเรียนในควบคุม    แสดงวากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมเปนสวน
หนึ่งที่สามารถลดพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนได   ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบพัฒนาการพฤติกรรม
กาวราวของนักเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม ในพัฒนาการของทักษะทางสังคมในชวงที่ 4 
แตกตางนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (p = 0.043)  เปนชวงทายของการทํากิจกรรมที่นักเรียน
จะเกิดการปรับพฤติกรรมของนักเรียนที่ไมเหมาะสมของตนเองอยางชาๆ   ซึ่งเปนผลมาจากการ
จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางสังคมและลงโทษทางสังคม เนื่องจากกิจกรรมที่จัดจะมีข้ันตอนของ
การทํางานกลุม  ทําใหกลุมนักเรียนที่มีพฤติกรรมกาวราวและมีทักษะในการอยูรวมกับผูอ่ืนนอย  
เพื่อนภายในหองจะไมสนใจและใหเขารวมทํางานในกลุม  ทําใหนักเรียนปรับพฤติกรรมกาวราวให
ลดลง    ซึ่งสอดคลองกับ  สินาพร ขจรไพร (2541) ไดกลาววา  การปรับพฤติกรรมของบุคคลที่มี
พฤติกรรมไมเหมาะสมเปนพฤติกรรมที่เหมาะสม สามารถสรางไดจากการใชเทคนิคและวิธีการ
ตาง ๆ เชน การเสริมแรง การใชตัวแบบ  การควบคุมตนเอง  การลงโทษ  การปรับ  รวมทั้งการฝก
พัฒนาทางดานจิต   จึงทําใหนักเรียนมีโอกาสลดพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคไดและ  Cartledge 
(1995 อางถึงใน นาวิน เข็มทอง , 2550) กลาววาระดับของพัฒนาการดานบุคลิกภาพที่ดีสามารถ
ใชอธิบายทักษะทางสังคมได  สวน  Erikson (1950)  กลาววา บุคลิกภาพของบุคคลเปนผล
เนื่องมาจากวุฒิภาวะบวกกับการเรียนรูในการปรับตัวเขากับสังคมและสิ่งแวดลอม  

3.เปนที่นาสังเกตวาในการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมกาวราว
และทักษะทางสังคม และจากการสังเกตพฤติกรรมของกลุมตัวอยาง พบวา ตัวแปรทั้งสองมี
ความสัมพันธกัน    แตเมื่อทําการวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรตามระหวางทักษะทางสังคม
และพฤติกรรมกาวราว พบวา ไมมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05    (Sig 
เทากับ 0.240 )  ดังนั้นจึงตองมีการศึกษาเพิ่มเติมเพิ่มใหไดขอสรุปที่ชัดเจนเกี่ยวกับระหวางทักษะ
ทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว  เพื่อใหไดขอสรุปที่ชัดเจนมากขึ้นในอนาคต 

4.ขอควรระวังสําหรับการทําวิจัยเชิงทดลอง   ในการดําเนินการทดลองมักจะมีผลกระทบ
ตอความนาเชื่อถือของผลการทดลอง  ดังนี้ 1) ความแตกตางระหวางกลุมอันเนื่องมาจากการใช
เวลาที่แตกตางกัน เมื่อวาผูวิจัยจะพยายามดําเนินการใหกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีลักษณะ
ใกลเคียงกันที่สุด โดยการจัดกระทําทางกายภาพ หรือ การจัดกระทําทางสถิติ  แตกลุมทดลองและ
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กลุมควบคุมอาจจะแตกตางอันเนื่องมาจากสมาชิกในกลุมใชเวลาในโปรแกรมตางกัน  สามารถ
สงผลตอการวิจัย  2) การขาดหายของสมาชิกภายในกลุม ทําใหขอมูลของสมาชิกขาดหายไป     
ถาการขาดหายไมเปนอยางสุม ยอมสงผลกระทบตอการเปรียบเทียบผลของการทดลอง 3) ส่ิง
แทรกชอน เปนสิ่งที่นอกเหนือจากการจัดกระทําที่เขามามีสวนและสงผลตอการทดลอง 4) ส่ิง
แปลกปน เปนสิ่งที่เกิดขึ้นเมื่อส่ิงที่ออกแบบไวเพื่อจัดกระทําเฉพาะกลุมหนึ่ง  แตถูกนําไปปลอมปน
กับการกับการจัดกระทําของกลุมอ่ืน  ส่ิงเหลานี้ผูวิจัยตองหาทางปองกันและควบคุมปญหาทั้ง
กอนและระหวางการทดลอง (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2535)  โดยในวิจัยเชิงทดลองตองมีการ
ออกแบบการวิจัย ตามหลัก Max-Min-Con Principle ซึ่งเปนการควบคุมความแปรปรวนของ      
ตัวแปร  เพื่อใหงานวิจัยเชิงทดลองมีความตรงภายในและความตรงภายนอก 
 
ขอเสนอแนะ 

1.ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
1.1 จากผลการวิจัย โรงเรียนและครูควรมีการสงเสริมใหนักเรียนไดทํากิจกรรม

พัฒนาผูเรียน เพื่อใหนักเรียนพัฒนาความสามารถในการอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม แลว
สามารถนํากิจกรรมนี้เปนทางเลือกหนึ่งในการจัดการเรียนการสอนวิชากิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

1.2.ในการนํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมสําหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 เพื่อเพิ่มทักษะทางสังคมและลดพฤติกรรมกาวราว  ควรเพิ่มเวลาในทํา
กิจกรรมใหมากกวานี้   มีการเตรียมอุปกรณใหพรอมกอนการปฏิบัติกิจกรรมใหเพียงพอกับจํานวน
ของเด็กนักเรียน และมีการจัดสถานที่ใหเหมาะสมกับการทดลอง  รวมทั้งมีการติดตามผลของ
พฤติกรรมความกาวราวและทักษะทางสังคม โดยใหบิดามารดา ผูปกครอง สมาชิกในครอบครัว มี
บทบาท และใหความรวมมือดวย และ มีการจัดกิจกรรมระยะยาวอยางนอย 1 ภาคการศึกษา 
เพื่อใหสามารถเห็นภาพของพัฒนาการของนักเรียนอยางชัดเจนยิ่งขึ้น    สวนนักเรียนควรมีการ
เก็บขอมูลในรูปการวิจัยเชิงคุณภาพในการสอบถามเกี่ยวการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
เพิ่มเติม  ทั้งนี้เพื่อใหกิจกรรมมีความเหมาะสมและพัฒนานักเรียนในดานทักษะในการอยูรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางเต็มที่  

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
2.1 ในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมควรมีการ

ตรวจสอบความคงทนของทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว โดยการศึกษาวิจัยในรูปของการ
วิจัยการวิจัยติดตามผล (Follow-up Study) และ การวิจัยระยะยาว (Longitudinal research) 
เพื่อใหไดรายละเอียดที่ครอบคลุมการพัฒนาทักษะทางสังคมและลดพฤติกรรมกาวราว 
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2.2 ตรวจสอบเพิ่มเกี่ยวกับความสัมพันธของตัวแปรตามที่สงผลตอกันระหวาง
ทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราว เพื่อจะสามารถนํามาใชในพัฒนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน
พัฒนาทักษะทางสังคมและลดพฤติกรรมกาวราวที่เหมาะสมตอไป 
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      โรงเรียนเบญจราชาลัย ในพระบรมราชูปถมัภ 
3 คุณครูอารีรัตน กุลประดิษฐ   ครูกลุมสาระการเรียนรูกลุมพัฒนาผูเรียน   
      โรงเรียนเบญจราชาลัย ในพระบรมราชูปถมัภ 
4 คุณครูกรุณา นิ่มเรือง    หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน   
      โรงเรียนเบญจราชาลัย ในพระบรมราชูปถมัภ 
5 ดร.นภาภรณ ธัญญา    ครูกิจกรรมพฒันาผูเรียน   
      โรงเรียนเบญจราชาลัย ในพระบรมราชูปถมัภ 
6 คุณครูสมพิศ แดงวัง    ครูกลุมสาระการเรียนรูวิชาแนะแนว 
      โรงเรียนศรีอยธุยา  ในพระอปุถัมภฯ 
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หนังสือขอความรวมมอืในการวิจัย 
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ที่  ศธ 0512.6(2755)/ 565                                             คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
                                                                                              ถนนพญาไท เขตปทุมวัน กรุงเทพ 10330 

     17     ธันวาคม  2552 

เร่ือง  ขออนุมัติบุคลากรเปนผูทรงคุณวุฒิ 
เรียน  ครูวัสสิกา นุนทอง 

ส่ิงที่สงมาดวย   1.  โครงรางวิทยานิพนธ (ฉบับสังเขป)   จํานวน 1 ชุด 
 2.   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย   จํานวน 3 ชุด 
  

เนื่องดวย นางสาวชยากร  นรินทรหงษทอง  นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยการศึกษา 
ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย    กําลังดําเนินการวิจัยเพื่อเสนอ
เปนวิทยานิพนธเรื่อง “ผลของการใชชุดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มีตอทักษะทางสังคมและพฤติกรรมกาวราวของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ”  โดยมีรองศาสตราจารย ดร.ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ เปนอาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ  ในการนี้จึงขอเรียนเชิญ  ครูวัสสิกา นุนทองเปนผูทรงคุณวุฒิเพื่อตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา
ของเครื่องมือการวิจัยในครั้งนี้  เพื่อประโยชนทางวิชาการตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือการวิจัยดังกลาว คณะคุรศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานและขอขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 

 
         ขอแสดงความนับถือ 
 
 

     (รองศาสตราจารย ดร.ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ) 
       หัวหนาภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 

 
สําเนาเรียน ครูวัสสิกา นุนทอง 
ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา   โทรศัพท 02-218-2578 ตอ 800 
อาจารยที่ปรึกษา รองศาสตราจารย ดร.ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ   โทรศัพท 0-2218-2578 ตอ 802 
ชื่อนิสิต นางสาวชยากร  นรินทรหงษทอง  โทรศัพท 089-911-5840 
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ภาคผนวก ค 

 

แผนการจัดการเรียนรูของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติและกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม 
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แผนการจัดการเรียนรูของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติและกิจกรรพัฒนาผูเรียนเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม 

 
กิจกรรมที่ 1   การสํารวจอาชีพ   

 
กิจกรรมการเรยีนการสอน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 
 

ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
การสํารวจอาชีพ การสํารวจอาชีพ  +  การทําความรูจักตนเอง 

วัตถุประสงค 
 

1. นักเรียนมีความรูเกี่ยวกับอาชีพในอนาคตที่หลากหลายมากขึ้น 
2.นักเรียนสามารถบอกความหมายของคําวา “อาชีพ” ได 
3.นักเรียนสามารถบอกความสําคัญของอาชีพไดอยางนอย  3  ขอ 
4.นักเรียนสามารถเลือกอาชีพของตนเองไดอยางเหมาะสม 

 

1. นักเรียนมีความรูเกี่ยวกับอาชีพในอนาคตที่หลากหลายมากขึ้น 
2.นักเรียนสามารถบอกความหมายของคําวา “อาชีพ” ได 
3.นักเรียนสามารถบอกความสําคัญของอาชีพไดอยางนอย  3  ขอ 
4.นักเรียนสามารถเลือกอาชีพของตนเองไดอยางเหมาะสม 
5.นักเรียนสามารถเขาใจและรูจักตนเองมากขึ้น 

สาระการเรียนรู มนุษยมีความแตกตางกันทั้งทางดานความสามารถ ความสนใจ ความชอบ  ดังนั้นการที่เราจะ
เลือกสิ่งตาง ๆ ใหแกตนเองนั้น  จึงจําเปนที่จะตองเลือกใหเหมาะสมกบัตัวเราเองมากที่สุด 
โดยเฉพาะอาชีพที่แตละคนใฝฝนในอนาคตก็ยอมจะแตกตางกันไป   ดังนั้นจึงควรเลือกที่
เหมาะสมกับตนเอง  ทั้งทางดานความสามารถ ความถนัด  ความชอบ ความสนใจ และบาง
อาชีพอาจตองใชพรสวรรคดวยก็ได  เนื่องจากการประกอบอาชีพเปนสิ่งสําคัญยิ่งในการ
ดํารงชีวิตของมนุษย  บุคคลจะตองทํางานเพื่อหาเลี้ยงตนเองและครอบครัวใหมีสภาพอยูดีกิน
ดี    การที่บุคคลจะเลือกประกอบอาชีพไดเหมาะสมจําเปนจะตองรูจักและเขาใจตนเองเปน
อยางดีในแงของความสามารถ  ความถนัด  และความสนใจในอาชีพ  ตลอดจนมี   เจตคติ
และคานิยมที่ดีตออาชีพนั้น  รวมทั้งมีความรูเกี่ยวกับอาชีพนั้น 

มนุษยมีความแตกตางกันทั้งทางดานความสามารถ ความสนใจ ความชอบ  ดังนั้นการที่
เราจะเลือกสิ่งตาง ๆ ใหแกตนเองนั้น  จึงจําเปนที่จะตองเลือกใหเหมาะสมกับตัวเราเอง
มากที่สุด โดยเฉพาะอาชีพที่แตละคนใฝฝนในอนาคตก็ยอมจะแตกตางกันไป   ดังนั้นจึง
ควรเลือกที่เหมาะสมกับตนเอง  ทั้งทางดานความสามารถ ความถนัดความชอบ ความ
สนใจ และบางอาชีพอาจตองใชพรสวรรคดวยก็ได  เนื่องจากการประกอบอาชีพเปนสิ่ง
สําคัญยิ่งในการดํารงชีวิตของมนุษย  บุคคลจะตองทํางานเพื่อหาเลี้ยงตนเองและ
ครอบครัวใหมีสภาพอยูดีกินดี    การที่บุคคลจะเลือกประกอบอาชีพไดเหมาะสมจําเปน
จะตองรูจักและเขาใจตนเองเปนอยางดีในแงของความสามารถ  ความถนัด  และความ
สนใจในอาชีพ  ตลอดจนมี   เจตคติและคานิยมที่ดีตออาชีพนั้น  รวมทั้งมีความรูเกี่ยวกับ
อาชีพนั้น 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 
 

ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
การสํารวจอาชีพ การสํารวจอาชีพ  +  การทําความรูจักตนเอง 

สาระการเรียนรู อยางเพียงพอ  การเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาและสํารวจอาชีพของสมาชิกในครอบครัว  
เปนวิธีการหนึ่งที่จะชวยกระตุนใหบุคคลเห็นความสําคัญของอาชีพ  เรียนรูลักษณะของอาชีพ  
และสนใจที่จะศึกษาคนควาในเรื่องอาชีพใหกวางขวางยิ่งขึ้นตอไป 

 

อยางเพียงพอ  การเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาและสํารวจอาชีพของสมาชิกในครอบครัว  
เปนวิธีการหนึ่งที่จะชวยกระตุนใหบุคคลเห็นความสําคัญของอาชีพ  เรียนรูลักษณะของอาชีพ  
และสนใจที่จะศึกษาคนควาในเรื่องอาชีพใหกวางขวางยิ่งขึ้นตอไป 
ทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเอง  หมายถึง ความสามารถในการรูจักตนเอง  
รูจักหนาที่  และบทบาทที่ตนควรปฏิบัติในเวลาและสถานที่ที่เหมาะสม   

 
กิจกรรมการเรยีนการ
สอน 

1.ครูสอบถามและสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับขาวประจําวันที่นาสนใจ  โดยใหนักเรียน
อธิบายเกี่ยวกับบุคคลในขาวนั้นประกอบอาชีพอะไรบาง  แตละอาชีพมีลักษณะงานอยางไร  
เชน  อาชีพครู  มีหนาที่ในการอบรมสั่งสอนนักเรียนทั้งทางดานความรูและความประพฤติ 
2.  ครูใหนักเรียนดูภาพผูประกอบอาชีพตาง ๆ หลายระดับ  ตั้งแตอาชีพที่เปนวิชาชีพ  เชน  
แพทย  ครู  วิศวกร  อาชีพที่กึ่งวิชาชีพ  เชน  ชางซอมรถยนต  อาชีพที่ใชฝมือ  เชน  ชางไม  
ชางทาสี  ชางปูน  จนถึงอาชีพที่ใชแรงงาน  เชน  คนกวาดถนน  หรือกรรมกรแบกหาม  ให
นักเรียนอภิปรายวาบุคคลในภาพ 
เหลานั้นประกอบอาชีพอะไร  สังเกตไดอยางไร  อาชีพนั้นมีลักษณะงานเปน    อยางไร 
3.ครูและนักเรียนชวยกันสรุปความหมายของอาชีพ  และความสําคัญของการประกอบอาชีพ  
จากนั้นครูใหนักเรียนอานใบความรู  “การสํารวจอาชีพ”  และ ”อาชีพไหนที่ฉันใฝฝน” 

1.ครูเริ่มตนดวยการตั้งคําถามกับนักเรียนวา 
นักเรียนมีความรูสึกเกี่ยวกับอาชีพทหารอยางไร............................... 
นักเรียนคิดวาอาชีพไหนมีรายไดมากที่สุด.......................... 
2.ครูกลาววานักเรียนที่ยังไมสามารถตอบคําถามทันทีเนื่องจากยังไมเขาใจตนเองและยังไมมี
เปาหมายในชีวิตที่ชัดเจน   จากนั้นครูจึงใหความรูเกี่ยวกับการตระหนักในตนเอง 
3.ครูใหนักเรียนทํากิจกรรม ใบงานสํารวจตนเอง  และครูสรุปใหนักเรียนรูถึงวัตถุประสงคการ
ทําใบงาน 
4.ครูสอบถามและสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับขาวประจําวันที่นาสนใจ  โดยใหนักเรียน
อธิบายเกี่ยวกับอาชีพบุคคลในขาววามีอาชีพอะไรบาง  แตละอาชีพมีลักษณะงานอยางไร  
เชน  อาชีพครู  มีหนาที่ในการอบรมสั่งสอนนักเรียนทั้งทางดานความรูและความประพฤติ 
5.  ครูใหนักเรียนดูภาพผูประกอบอาชีพตาง ๆ หลายระดับ  ตั้งแตอาชีพที่เปนวิชาชีพ  เชน  
แพทย  ครู  วิศวกร  อาชีพที่กึ่งวิชาชีพ  เชน  ชางซอมรถยนต 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 
 

ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
การสํารวจอาชีพ การสํารวจอาชีพ  +  การทําความรูจักตนเอง 

 
 
กิจกรรมการเรยีนการ
สอน 

4. ครูสอบถามนักเรียนวาในอนาคตนักเรียนแตละคนอยากจะประกอบอาชีพอะไร  และ
เพราะเหตุใด 
 5.  ครูใหนักเรียนแบงกลุม ๆ ละ 9-10  คน โดยแตละกลุมจะมีสมาชิกที่สนใจในอาชีพที่
แตกตางกัน   จากนั้นใหนักเรียนแตละกลุมกําหนดการแสดงบทบาทสมมุติเกี่ยวกับอาชีพที่
กลุมของตนเองรูจักและสามารถใหขอมูลเกี่ยวกับอาชีพนั้นได  1  อาชีพ  โดยแตละกลุมเลือก
อาชีพที่ไมซ้ํากัน   และมีกติกาดังนี้ 

5.1 นักเรียนสามารถใชพูดหรือแสดงทาทางในการสื่อสารได  แตตองไมบอกชื่ออาชีพนั้น 
5.2 เมื่อกลุมของนักเรียนแสดงจบใหเพื่อน ๆ ในชั้นเรียนชวยกันทายวาเปนลักษณะของ

อาชีพใด 
6.  ครูสรุปกิจกรรมใหนักเรียนพิจารณาวา ในการเลือกอาชีพของบุคคลควรมีการคํานึงถึง
องคประกอบอะไรบาง 

อาชีพที่ใชฝมือ  เชน  ชางไม  ชางทาสี  ชางปูน  จนถึงอาชีพที่ใชแรงงาน  เชน  คนกวาดถนน  
หรือกรรมกรแบกหาม  ใหนักเรียนอภิปรายวาบุคคลในภาพ 
เหลานั้นประกอบอาชีพอะไร  สังเกตไดอยางไร  อาชีพนั้นมีลักษณะงานเปน    อยางไร 
6.ครูและนักเรียนชวยกันสรุปความหมายของอาชีพ  และความสําคัญของการประกอบอาชีพ  
จากนั้นครูใหนักเรียนอานใบความรู  “การสํารวจอาชีพ”  และ ”อาชีพไหนที่ฉันใฝฝน”  
จากนั้นครูใหนักเรียนแบงกลุม ๆ ละ 9-10  คน โดยแตละกลุมจะมีอาชีพคละกัน   จากนั้นให
นักเรียนแตละกลุมกําหนดการแสดงบทบาทสมมุติเกี่ยวกับอาชีพที่กลุมของตนเองรูจักและ
สามารถใหขอมูลเกี่ยวกับอาชีพนั้นได  1  อาชีพ  โดยแตละกลุมเลือกอาชีพที่ไมซ้ํากัน  และมี
กติกาดังนี้ 
     6.1นักเรียนสามารถใชพูดหรือแสดงทาทางในการสื่อสารได  แตตองไมบอกชื่ออาชีพนั้น 
     6.2เมื่อกลุมของนักเรียนแสดงจบใหเพื่อน ๆ ในชั้นเรียนชวยกันทายวาเปนลักษณะของ
อาชีพใด 
7. ครูสอบถามนักเรียนวาในอนาคตนักเรียนแตละคนอยากจะประกอบอาชีพอะไร  และ
เพราะเหตุใด 
 8.ใหนักเรียนทําใบกิจกรรมลักษณะของตนเองกับอาชีพที่ฉันชอบและใหนักเรียนสรุปวาใน
แตละกลุมมีอาชีพอะไรบาง  กรณีที่อาชีพเหมือนกันใหพิจารณาวาลักษณะของตนเองและ
เพื่อนเหมือนอาชีพนั้นอยางไร   แตถาอาชีพตางกันใหระบุลักษณะรวมของแตละอาชีพที่ตน
เสนอ 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 
 

ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
การสํารวจอาชีพ การสํารวจอาชีพ+กิจกรรมทําความรูจักตนเอง   

กิจกรรมการเรยีนการสอน  9.  ครูสรุปกิจกรรมใหนักเรียนพิจารณาวา มีองคประกอบอะไรบางที่จะทําใหบุคคลที่ประกอบ
อาชีพเหลานั้นประสบความสําเร็จ  โดยครูย้ําใหนักเรียนเห็นวาการประกอบอาชีพจะประสบ
ความสําเร็จไดนั้น  บุคคลตองเลือกอาชีพไดเหมาะสมกับตนเอง  สอดคลองกับความถนัด  
ความสนใจ  บุคลิกภาพ     สภาพรางกาย  ตลอดจนมีความรูพื้นฐานและความชํานาญใน
อาชีพนั้น ๆ ดังนั้นในชวงวัยนี้นักเรียนควรเริ่มสํารวจตนเองดานตาง ๆ รวมทั้งศึกษาหาความรู  
ความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับอาชีพตาง ๆ เพื่อเปนการสํารวจเบื้องตน   

 
สื่อการเรียนรู 1. ใบความรู  “การสํารวจอาชีพ” 

2. รูปภาพบุคคลที่ประกอบอาชีพตาง ๆ  
1.ใบความรู  “การสํารวจอาชีพ” 
2.รูปภาพบุคคลที่ประกอบอาชีพตาง ๆ  
3.ใบงานรูจักของตนเองและใบกิจกรรมเสนทางสูอาชีพ 
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กิจกรรมที่ 2   สํารวจพฤติกรรมในการเรียน   
 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

สํารวจพฤติกรรมในการเรียน สํารวจพฤติกรรมในการเรียน+ ความรับผิดชอบตอตนเอง 
วัตถุประสงค 
 

1.เพื่อใหนักเรียนไดสํารวจพฤติกรรมในการเรียนของตน 
2.เพื่อใหนักเรียนทราบถึงขอบกพรองในเรียนของตนเองและหาแนวทางในการพัฒนา
ตนเองทางดานการเรียน 
3.เพื่อใหนักเรียนนําแนวทางไปปรับปรุงพัฒนาพฤติกรรมในการเรียนของตนได   
 

1.เพื่อใหนักเรียนเขาใจความหมายของคําวา ความรับผิดชอบ 
2.เพื่อใหนักเรียนสามารถบอกหนาที่และความรับผิดชอบของตนเองในฐานะที่เปนนักเรียน 
3.เพื่อใหนักเรียนไดสํารวจ และรูพฤติกรรมในการเรียนของตน 
4.เพื่อใหนักเรียนทราบถึงขอบกพรองในเรียนของตนเองและหา 
แนวทางในการพัฒนาตนเองทางดานการเรียน 
5.เพื่อใหนักเรียนนําแนวทางไปปรับปรุงพัฒนาลักษณะนิสัยในการเรียนของตนได   

สาระการเรียนรู พฤติกรรมการเรียน หมายถึง การกระทําสิ่งใด ๆ ก็ตามที่เกี่ยวของกับการเลาเรียน  การ
เรียน  โดยการแสดงออกผานกริยา  อาการ  และการปฏิบัติตนทางดานการเรียน เชน  
ตั้งใจฟง  ความสนใจในการตอบคําถามและทําแบบฝกหัด  การอานหนังสือ  และการ
คนควาเกี่ยวกับบทเรียนนอกหองเรียนเปนตน 

พฤติกรรมการเรียน หมายถึง การกระทําสิ่งใด ๆ ก็ตามที่เกี่ยวของกับการเลาเรียน  การ
เรียน  โดยการแสดงออกผานกริยา  อาการ  และการปฏิบัติตนทางดานการเรียน เชน  ตั้งใจ
ฟง  ความสนใจในการตอบคําถามและทําแบบฝกหัด  การอานหนังสือ  และการคนควา
เกี่ยวกับบทเรียนนอกหองเรียนเปนตน 
ทักษะความรับผิดชอบ  หมายถึง ความสามารถในการยอมรับผลทั้งที่ดีและไมดีในสิ่งที่ตน
ไดทําลงไปหรือที่อยูในความดูแลของตน  เนนการปฏิบัติจริง  เชน  การดูจากการสงงานที่
ไดรับมอบหมาย   การยอมรับผิดในสิ่งที่ตนกระทํา  การตรงตอเวลา 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

สํารวจพฤติกรรมในการเรียน สํารวจพฤติกรรมในการเรียน+ ความรับผิดชอบตอตนเอง 
กิจกรรมการเรยีนการสอน 1.ครูถามนักเรียนวาการเรียนที่จะไดผลดีนั้นขึ้นอยูกับอะไรบาง 

2.ครูถามนักเรียนวานักเรียนทราบถึงความหมายของคําวาพฤติกรรมในการเรียนหรือไม 
3.ครูสรุปความหมายและความสําคัญของคําวาพฤติกรรมในการเรียนใหกับนักเรียนฟง
จากใบความรู 
4.ครูถามถึงพฤติกรรมในการเรียนของนักเรียนที่ชอบทําวาเปนอยางไร 
5.ครูแจกแบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียนใหกับนักเรียนทุกคน  และอธิบายวิธีการทํา 
6.ครูใหเวลานักเรียนทําใหเสร็จภายในเวลา 20 นาที 
7.เมื่อนักเรียนทุกคนทําแบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียนเสร็จเรียบรอยแลว  ครูอธิบาย
วิธีการแปลผลใหกับนักเรียนทุกคน 
8.ครูสุมนักเรียนออกมาเพื่อเปนตัวแทน 2 – 3  คน  สอบถามวาจากการวิเคราะหผลของ 
แบบสํารวจเปนอยางไร  และพฤติกรรมในการเรียนของนักเรียนเปนเชนนั้นจริงหรือไม   
9.ครูกับนักเรียนรวมกันอภิปรายและสรุปเกี่ยวกับแนวทางในการแกปญหาพฤติกรรมใน
การเรียน 

1.ครูถามนักเรียนวาการเรียนที่จะไดผลดีนั้นขึ้นอยูกับอะไรบาง 
2.ครูถามนักเรียนวานักเรียนทราบถึงความหมายของคําวาพฤติกรรมในการเรียนหรือไม 
3.ครูสรุปความหมายและความสําคัญของคําวาพฤติกรรมในการเรียนใหกับนักเรียนฟงจากใบ
ความรู 
4.ครูถามถึงพฤติกรรมในการเรียนของนักเรียนที่ชอบทําวาเปนอยางไร 
5.ครูแจกแบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียนใหกับนักเรียนทุกคน  และอธิบายวิธีการทํา 
6.ครูใหเวลานักเรียนทําใหเสร็จภายในเวลา 20 นาที 
7.เมื่อนักเรียนทุกคนทําแบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียนเสร็จเรียบรอยแลว  ครูอธิบายวิธีการ
แปลผลใหกับนักเรียนทุกคน 
8.ครูสุมนักเรียนออกมาเพื่อเปนตัวแทน 2 – 3  คน  สอบถามวาจากการวิเคราะหผลของ แบบ
สํารวจเปนอยางไร  และพฤติกรรมในการเรียนของนักเรียนเปนเชนนั้นจริงหรือไม  เพราะเหตุ
ใด   
9.ครูสรุปผลวา  การเรียนที่นักเรียนไดรับเปนผลมากจากการกระทําของนักเรียน ที่เรียกวา 
ความรับผิดชอบ 
10.ครูใหนักเรียนอธิบายเกี่ยวกับ ความหมายของคําวาความรับผิดชอบและใหนักเรียนคิดวา
ในฐานะที่เปนนักเรียนจําเปนตองมีความรับผิดชอบในดานใดบาง 
11.ครูใหความรูแกนักเรียนเกี่ยวกับความรับผิดชอบตอตนเองในดานการเรียน  จากนั้นครูให
นักเรียนนําเอาผลจากแบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียนมาทําเปนตารางเพื่อวิเคราะหถึง
สาเหตุ และ แนวทางการแกไข 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

สํารวจพฤติกรรมในการเรียน สํารวจพฤติกรรมในการเรียน+ ความรับผิดชอบตอตนเอง 
กิจกรรมการเรยีนการสอน  12.ครูกับนักเรียนรวมกันอภิปรายและสรุปเกี่ยวกับความรับผิดชอบตอตนเองทางดานการ

เรียนที่มีตอการแกปญหาพฤติกรรมในการเรียน   โดยใหนักเรียนทําใบงาน  “เรียนอยางไรถึง
ไดผลดี” 

สื่อการเรียนรู           1. แบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียน 
 

              1.ใบงาน  “เรียนอยางไรถึงไดผลดี” 
               2. แบบสํารวจพฤติกรรมในการเรียน 
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กิจกรรมที่ 3  การบริหารเวลา  
 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

การบริหารเวลา การบริหารเวลา+ การติดตามวางแผน 
วัตถุประสงค 
 

1.เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงความสําคัญของการจัดตารางเวลา 
2.เพื่อใหนักเรียนไดมีโอกาสแบงปนประสบการณของการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
 

1.เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงความสําคัญของการจัดตารางเวลา 
2.เพื่อใหนักเรียนไดมีโอกาสแบงปนประสบการณของการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
3.เพื่อใหนักเรียนสามารถจัดตารางเวลาไดเหมาะสมตามความพรอมของตนเอง 

สาระการเรียนรู เวลาเปนสิ่งที่มีคา  ทุกคนมีเวลาเทากัน  เพียงแตวาแตละคนจะบริหารจัดการเวลาของ
ตนเอง  โดยการรูจักวางแผนการใชเวลา ในรูปของการจัดตารางเวลาใหเหมาะสมตาม
ความพรอมของตนเอง 
 

เวลาเปนสิ่งที่มีคา  ทุกคนมีเวลาเทากัน  เพียงแตวาแตละคนจะบริหารจัดการเวลาของตนเอง  
โดยการรูจักวางแผนการใชเวลา ในรูปของการจัดตารางเวลาใหเหมาะสมตามความพรอมของ
ตนเอง 
ทักษะการวางแผน   หมายถึง ความสามารถในการกําหนดแผนหรือกิจกรรมหรือแนวคิดที่มี
ผลทําใหเกิดการพัฒนาดานตาง ๆ เพื่อใหเกิดการดําเนินการที่สอดคลองกับความเปนจริง 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 1.ครูตั้งคําถามวานักเรียนเคยเห็นเข็มนาฬิกาเดินทวนเข็มหรือไม 
2.ครูนําแผนปายขอความวา “เวลาและวารี ไมยินดีคอยทาใคร” 
3.ใหนักเรียนชวยกันวิเคราะหของขอความ  วามีความหมายอยางไร  โดยใหนักเรียนแบง
ออกเปนกลุมกลุมละ 5 – 6 คน 
4.ครูใหนักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอความคิดของกลุม  จํานวน 2-3 กลุม 
5.นักเรียนและครูรวมกันอภิปรายถึงความสําคัญของเวลาที่เกี่ยวของกับตัวนักเรียน
อยางไร และนักเรียนมีปญหาเกี่ยวกับการใชเวลาอยางไร 

1.ครูตั้งคําถามวานักเรียนเคยเห็นเข็มนาฬิกาเดินทวนเข็มหรือไม 
2.ครูนําแผนปายขอความวา “เวลาและวารี ไมยินดีคอยทาใคร” 
3.ใหนักเรียนชวยกันวิเคราะหของขอความ  วามีความหมายอยางไร  โดยใหนักเรียนแบง
ออกเปนกลุมกลุมละ 5 – 6 คน 
4.ครูใหนักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอความคิดของกลุม  จํานวน 2-3 กลุม 
5.นักเรียนและครูรวมกันอภิปรายถึงความสําคัญของเวลาที่เกี่ยวของกับตัวนักเรียนอยางไร 
และนักเรียนมีปญหาเกี่ยวกับการใชเวลาอยางไร 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 
 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

การบริหารเวลา การบริหารเวลา+ การติดตามวางแผน 
กิจกรรมการเรยีนการสอน 6.สุมนักเรียน 2-3 คน ใหมาเลาถึงการใชเวลาของตนเอง โดยใชเวลาประมาณคนละ 2-3 

นาที 
7.ใหนักเรียนแบงกลุมสนทนาเกี่ยวกับสถานการณที่ตัวเองเคยทําใหเสียเวลาแลวชวยกัน 
สรุปหาแนวทางแกไขในแตละสถานการณ แลวสงตัวแทนสรุป  
8. ครูแจกใบความรูเรื่อง   การบริหารเวลา  
 

6.สุม 2-3  คน ใหมาเลาถึงการใชเวลาของตนเอง โดยใชเวลาประมาณคนละ2-3 นาที 
7.ใหนักเรียนแบงกลุมสนทนาเกี่ยวกับสถานการณที่ตัวเองเคยทําใหเสียเวลาแลวชวยกัน สรุป
หาแนวทางแกไขในแตละสถานการณ แลวสงตัวแทนสรุป  
8. ครูแจกใบความรูเรื่อง   การบริหารเวลา  
9.ครูกลาววานักเรียนจะเห็นวาเวลาเมื่อผานไปแลวจะไมสามารถยอนเวลากลับคืนมาได  
ดังนั้นเราจําเปนตองมีการใชเวลาใหคุมคา 
10.ครูตั้งคําถามกับนักเรียนวา ในชวงเทอมนี้มีกิจกรรมตาง ๆ ทางโรงเรียนมากมายทําใหเวลา
เรียนมีนอย  นักเรียนจะมีการบริหารเวลาอยางไรในการเรียนและการอานหนังสือเพื่อเตรียม
ตัวสอบ 
11.ครูใหความรูกับนักเรียนเกี่ยวกับความหมายของการวางแผน  ความสําคัญของการ
วางแผน  และขอดีเกี่ยวกับการวางแผน 
12.จากนั้นครูใหนักเรียนแตละคน  ทําตารางเวลาในการอานหนังสือเพื่อเตรียมตัวสอบ 
13.ครูและนักเรียนรวมกันสรุปการวางแผนการบริหารเวลา  ตามประเด็นคําถามตอไปนี้ 
       13.1ในชีวิตประจําวันหากเราดําเนินกิจกรรมตาง ๆ โดยปราศจากการวางแผนใหดีและ
เหมาะสม นักเรียนคิดวาจะสงผลดีหรือผลเสียหรือไม อยางไร 
      13.2นักเรียนคิดวาการจัดตารางเวลา มีสวนชวยเหลือนักเรียนในดานใดบาง 

สื่อการเรียนรู 1.แผนปายขอความวา “เวลาและวารี ไมยินดีคอยทาใคร” 
2.ใบความรูเรื่อง   การบริหารเวลา 

1.แผนปายขอความวา “เวลาและวารี ไมยินดีคอยทาใคร” 
2.ใบความรูเรื่อง   การบริหารเวลา 
3.ใบความรูเรื่อง   การวางแผน 
4.ตารางเวลาในการอานหนังสือ 
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กิจกรรมที่ 4  ความขยันสูความสําเร็จ   
 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

ความขยันสูความสําเร็จ   ความขยันสูความสําเร็จ + บทบาทของผูนําและผูตาม 
วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อใหนักเรียนเขาใจ ความหมาย ความสําคัญและผลดีของความขยัน 
2. เพื่อใหนักเรียนมีทักษะที่ดีในเรื่องความขยัน โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการเรียน 
 

1. เพื่อใหนักเรียนเขาใจ ความหมาย ความสําคัญและผลดีของความขยัน 
2. เพื่อใหนักเรียนมีทักษะที่ดีในเรื่องความขยัน โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการเรียน 
3. เพื่อใหนักเรียนไดรูจักหนาที่ของตนเองในฐานะที่เปนนักเรียน พรอมที่จะพัฒนาใหตนเองให
ดีขึ้น 
4.เพื่อนักเรียนสามารถใชอํานาจที่มีอยูในทางที่ถูกตอง 

สาระการเรียนรู ความขยันเปนหนึ่งในคุณธรรม ๘ ประการ หมายถึงการมีความขยันหมั่นเพียรเรียนรู และ
ขยันอดทนในการปฏิบัติหนาที่ และอาชีพของตน ซึ่งจะสามารถทําใหบุคคลประสบ
ความสําเร็จในสิ่งที่ตนเองหวังไว   โดยเฉพาะนักเรียนทางดานการเรียนในเรื่องการเรียน 
 

ความขยันเปนหนึ่งในคุณธรรม ๘ ประการ หมายถึงการมีความขยันหมั่นเพียรเรียนรู และขยัน
อดทนในการปฏิบัติหนาที่ และอาชีพของตน ซึ่งจะสามารถทําใหบุคคลประสบความสําเร็จใน
สิ่งที่ตนเองหวังไว   โดยเฉพาะนักเรียนทางดานการเรียนในเรื่องการเรียน 
ทักษะการเขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเอง  หมายถึง ความสามารถในการรูจักตนเอง  
รูจักหนาที่  และบทบาทที่ตนควรปฏิบัติในเวลาและสถานที่ที่เหมาะสม   

กิจกรรมการเรยีนการสอน 1. ครูใชคําถามถามนักเรียน   ในประเด็น ตอไปนี้ 
     1.1ความสําเร็จคืออะไร 
     1.2 ปจจัยที่ทําใหเกิดความสําเร็จมีอะไรบาง 
     1.3 ใหนักเรียนยกตัวอยางบุคคลที่ประสบความสําเร็จ  วาบุคคลนี้เปนแบบอยางที่ดีใน
ดานใด 
2.ครูกลาววาปจจัยหนึ่งที่ทําหนาเกิดความสําเร็จ  คือ ความขยัน    จากนั้นครูถามนักเรียน
วานักเรียนคิดวา ความขยันหมายถึงอะไร  มีลักษณะอยางไรหรือมีการกระทําอยางใดที่
แสดงใหเห็นถึงคําวาขยัน   และความขยันมีความจําเปนตอนักเรียนหรือไม  อยางไร  
 

1.ครูกลาวนําเขาสูบทเรียนวา อํานาจ  นักเรียนจะคิดถึงอะไร  และนักเรียนคิดวาความหมาย
ของคําวา อํานาจ 
2.ครูใหนักเรียนแบงกลุมขนาด 5-6 คนเพื่อทําการสนทนากลุมเกี่ยวกับคําวา อํานาจ ในใบ
กิจกรรมเรื่อง อํานาจแหงการเปลี่ยนแปลง 
3.ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายเกี่ยวกับคําวา อํานาจ  และการใชอํานาจในทางที่ถูกตอง
และในการที่ผิด 
4.ครูตั้งคําถามวานักเรียนจะนําอํานาจที่มีอยูในใชในการเรียนอยางไรเพื่อใหการเรียนประสบ
ความสําเร็จ ครูสุมเรียกนักเรียนมาตอบคําถาม 2 คน 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 
 

ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
ความขยันสูความสําเร็จ   ความขยันสูความสําเร็จ + บทบาทของผูนําและผูตาม 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 3.ครูใหนักเรียนแบงกลุมๆ ละ 5 – 6  คน เพื่อตอบคําถามขางตน   
4.ครูกับนักเรียนรวมกับอภิปรายความหมายของคําวาความขยัน  และความจําเปนของ
ความขยันตอนักเรียน   
5.ครูใหนักเรียนแตละกลุมออกมาแสดงการปฏิบัติตนเกี่ยวกับความขยันกับการเรียน 
6. ใหนักเรียนทําแบบทดสอบ “ความขยันสูความสําเร็จ” เพื่อสํารวจวานักเรียนมีความขยัน
อยูในระดับใด  และใหนักเรียนนําผลที่ไดไปใชพัฒนาตนเองตอไป 
7.ครูและนักเรียนรวมกันสรุปความหมายของความขยัน  ประโยชนของความขยัน  และผล
ที่ที่เกิดจากการไมขยันทางดานการเรียน 
 

5. ครูใชคําถามถามนักเรียน  ในประเด็น ตอไปนี้ 
     5.1ความสําเร็จคืออะไร 
     5.2 ใหนักเรียนยกตัวอยางบุคคลที่มีอํานาจและประสบความสําเร็จในชีวิต วาบุคคลนี้มี
ลักษณะเดนอยางไร 
6.ครูกลาววา ความขยันหมั่นเพียรที่จะอดทนในการศึกษาเลาเรียน  จากนั้นครูถามนักเรียนวา
นักเรียนคิดวา ความขยันหมายถึงอะไร  มีลักษณะอยางไรหรือมีการกระทําอยางใดที่แสดงให
เห็นถึงคําวาขยัน และความขยันมีความจําเปนตอนักเรียนหรือไม  อยางไร  
7.ครูใหนักเรียนแบงกลุมๆ ละ 5 – 6  คน เพื่อตอบคําถามขางตน   
8.ครูกับนักเรียนรวมกับอภิปรายความหมายของคําวาความขยัน  และความจําเปนของความ
ขยันตอนักเรียน   
9.ครูใหนักเรียนแตละกลุมออกมาแสดงการปฏิบัติตนเกี่ยวกับความขยันกับการเรียน 
10. ใหนักเรียนทําแบบทดสอบ “ความขยันสูความสําเร็จ” เพื่อสํารวจวานักเรียนมีความขยัน
อยูในระดับใด  และใหนักเรียนนําผลที่ไดไปใชพัฒนาตนเองตอไป 
11.ครูและนักเรียนรวมกันสรุปความหมายของความขยัน  ประโยชนของความขยัน  และผลที่
ที่เกิดจากการไมขยันทางดานการเรียน 

สื่อการเรียนรู แบบทดสอบความขยันสูความสําเร็จ 1.แบบทดสอบความขยันสูความสําเร็จ 
2.ใบงานเรื่อง อํานาจแหงการเปลี่ยนแปลง 
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กิจกรรมที่ 5 สุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียมตัวสอบ  
 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

สุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียมตัวสอบ สุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียมตัวสอบ+ เพื่อนชวยเพื่อน 
วัตถุประสงค 
 

1.เพื่อใหนักเรียนรูจักวิธีการดูแลสุขภาพ 
2.เพื่อใหนักเรียนรูคุณคาและตระหนักถึงการดูแลสุขภาพดีใหแข็งแรง 
 

1.เพื่อใหนักเรียนมีทักษะในการชวยเหลือซึ่งกันและกัน 
2.เพื่อฝกใหนักเรียนรูจักเสียสละ 
3.เพื่อใหนักเรียนรูจักวิธีการดูแลสุขภาพ 
4.เพื่อใหนักเรียนรูคุณคาและตระหนักถึงการดูแลสุขภาพดีใหแข็งแรง 

 
สาระการเรียนรู 

 
การดูแลสุขภาพรางกายเปนสิ่งที่มีความสําคัญ  เนื่องจากถารางกายเจ็บปวยจะทําใหไม
สามารถทํางานหรือเรียนไดอยางเต็มที่  ดังนั้นเราควรดูแลสุขภาพดวยการออกกําลังกาย  
การกินอาการที่มีประโยชน  และการพักผอนใหเพียงพอ  สวนอยางหนึ่งในรางกายที่มีการ
ใชงานอยางหนักที่จําเปนตองดูแลใหดี คือ สมองเปนอวัยวะที่สําคัญ แตหลายคนไมเคย
สนใจที่จะดูแลสมอง และใหความสําคัญกับสุขภาพสมองเลย  ซึ่งวิธีดูแลสุขภาพสมองจะ
มีหลายวิธีตางกันไป  สามารถทําไดโดยงาย และจะชวยเพิ่มประสิทธิภาพของสมองมาก
ขึ้น สงผลไปสูการตัดสินใจในทุกๆเรื่องของชีวิต 

 
การดูแลสุขภาพรางกายเปนสิ่งที่มีความสําคัญ  เนื่องจากถารางกายเจ็บปวยจะทําใหไม
สามารถทํางานหรือเรียนไดอยางเต็มที่  ดังนั้นเราควรดูแลสุขภาพดวยการออกกําลังกาย  การ
กินอาการที่มีประโยชน  และการพักผอนใหเพียงพอ  สวนอยางหนึ่งในรางกายที่มีการใชงาน
อยางหนักที่จําเปนตองดูแลใหดี คือ สมองเปนอวัยวะที่สําคัญ แตหลายคนไมเคยสนใจที่จะ
ดูแลสมอง และใหความสําคัญกับสุขภาพสมองเลย  ซึ่งวิธีดูแลสุขภาพสมองจะมีหลายวิธี
ตางกันไป  สามารถทําไดโดยงาย และจะชวยเพิ่มประสิทธิภาพของสมองมากขึ้น สงผลไปสู
การตัดสินใจในทุกๆเรื่องของชีวิต 
ทักษะการชวยเหลือผูอื่น  หมายถึง การดูแลเอาใจใส  มีน้ําใจ   และการสละเวลา  แรง 
ความสามารถของตน เพื่อทําใหงานของผูอื่นสัมฤทธิ์ผล  เชน การชวยครูถือของ   การชวย
เพื่อนทํางาน  การชวยเมื่อไดรับการขอรองจากบุคคลอื่น 

กิจกรรมการเรยีนรู 
 
 
 

1.ครูใหนักเรียนแบงกลุม 3-5 คน แลวใหนักเรียนเสนอวิธีการดูแลตนเองในชวงฤดูหนาวที่
มีแนวโนมวาจะเกิดการระบาดของโรคหวัด 2009 
2.ครูใหนักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอในรูปแบบบทบาทสุมมติ 
 

1.ครูใหนักเรียนเสนอวิธีการดูแลตนเองในชวงฤดูหนาวที่มีแนวโนมวาจะเกิดการระบาดของ
โรคหวัด 2009 
2.ครูและนักเรียนรวมกันสรุปวิธีการปองกันและเตรียมตนเองใหปลอดภัยจากการระบาดของ
โรค 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

สุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียมตัวสอบ สุขภาพที่ดีเพื่อการเตรียมตัวสอบ+ เพื่อนชวยเพื่อน 
กิจกรรมการเรยีนรู 
 

3.ครูและนักเรียนรวมกันสรุปวิธีการปองกันและเตรียมตนเองใหปลอดภัยจากการระบาด
ของโรค 
4.ครูกลาววาในชวงสอบเปนชวงที่นักเรียนจะมีความเครียดมากที่สุดนักเรียนแตละคนมีวิธี
ในการดูแลและเตรียมตัวในการสอบอยางไรบาง 
5.ครูกลาววาสมองในชวงสอบทํางานอยางหนัก  ในชวงนี้เคยมีปญหาการปวดหัวขางเดียว
หรือไม  ถาเคย   มีวิธีการแกปญหาอยางไร      จากนั้นครูและนักเรียนแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในการดูแลสุขภาพสมองของแตละบุคคล วามีวิธีการอยางไรบาง 
6.ครูแนะนําเทคนิค วิธีการดูแลสุขภาพสมองใหมีสุขภาพดี ใหแกนักเรียน 
7.ครูและนักเรียนรวมกันสรุปถึงความสําคัญของการดูแลสมอง และชี้แนะแนวทางในการ
นําไปใชใหเกิดประโยชน 
 

3.ครูใหนักเรียนแบงกลุม 3-5 คน  สรางสถานการณ  ในชวงใกลสอบ เพื่อนคนหนึ่งในกลุม ดูมี
ปญหา กลุมใจ หรือ เศราใจ  ไมคอยพูดกับใคร  และแมวาจะไมมีอาการกลุมใจใหเห็น    แต
พบวาเพื่อนไมสามารถเขาใจบทเรียนในชวงกอนหนานี้ได    นักเรียนจะมีวิธีการแกปญหา
อยางไร 
4. ครูถามนักเรียนตอวาการชวยเหลือเพื่อนไดเปนสิ่งดี แตการชวยเหลือตองไมทําใหตัวเอง
เดือดรอน หมายความวาอะไร  จงยกตัวอยาง 
5.ครูและนักเรียนรวมกันสรุปในประเด็น การเปนเพื่อนที่ดี..เปนอยางไร 
6.ครูกลาววา   ในชวงสอบเปนเวลาที่นักเรียนจะมีความเครียดมากที่สุดชวงหนึ่งที่จะตองดู
หนังสือเพื่อสอบ  และการเช็คงานที่ไดรับมอบหมายวาสงครบหรือไม  จึงจะเปนเวลาที่เกิด
ความเครียดขึ้นจนเกิดอาการปวดศีรษะ  จากนั้นครูถามนักเรียนวานักเรียนแตละคนมีวิธีการ
ดูแลรางกายตนเองและเตรียมตัวสอบอยางไร  
7.ครูใหนักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอผลงานของกลุม  โดยสุมเรียก 2- 3กลุม 
8.ครูแนะนําเทคนิค วิธีการดูแลสุขภาพสมองใหมีสุขภาพดี ใหแกนักเรียน 
9.ครูกลาววาทั้งหมดนี้เปนการดูแลสุขภาพตนเองและเพื่อน  แตในสังคมที่เราอยู  (โรงเรียน) 
เรามีวิธีการดูแล  พัฒนา  และ ชวยเหลือโรงเรียนอยางไร 
10.ครูใหนักเรียนชวยกันในกลุมเพื่อเสนอกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียน  แลวออกมานําเสนอ 

สื่อการเรียนการสอน เทคนิค วิธีการดูแลสุขภาพสมองใหมสีุขภาพ เทคนิค วิธีการดูแลสุขภาพสมองใหมีสุขภาพ 
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กิจกรรมที่ 6  กิจกรรมทักษะชีวิต  
 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

ทักษะชีวิต ทักษะชีวิต +การสรางทีมงาน 
วัตถุประสงค 
 

เพื่อใหนักเรียนมีทกัษะในการอยูรวมกันบุคคลอื่นในสังคม 
 

1.เพื่อใหนักเรียนมทีักษะในการอยูรวมกันบุคคลอื่นในสังคม 
2.เพื่อใหนักเรียนรูจักคิดแกปญหาและทํางานรวมกัน 
3. เพื่อใหนักเรียนสงเสริมการทํางานเปนทีม 
4.เพื่อใหนักเรียนเสริมสรางการทํางานใหไดประสิทธิภาพและปริมาณ 

สาระการเรียนรู การสรางความสัมพันธกับผูอื่น มีมนุษยสัมพันธที่ดี เปนมิตรกับบุคคลไดทุกประเภท มี
ความคลองในการติดตอสื่อสารกับเพื่อนเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี ใหความ
รวมมือกับบุคคลอื่น และแสวงหาความรวมมือจากผูอื่นได โนมนาวความคิดเห็นของ
บุคคลอื่นไดอยางนุมนวลและไดผล ทําใหเกิดความสามัคคี รวมแรงรวมใจในการปฏิบัติ
ภารกิจใหบรรลุเปาหมาย   
 
 
 

การสรางความสัมพันธกับผูอื่น มีมนุษยสัมพันธที่ดี เปนมิตรกับบุคคลไดทุกประเภท มีความ
คลองในการติดตอสื่อสารกับเพื่อนเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี ใหความรวมมือกับ
บุคคลอื่น และแสวงหาความรวมมือจากผูอื่นได โนมนาวความคิดเห็นของบุคคลอื่นไดอยาง
นุมนวลและไดผล ทําใหเกิดความสามัคคี รวมแรงรวมใจในการปฏิบัติภารกิจใหบรรลุ
เปาหมาย 
ทักษะการมีสวนรวมในการทํางานกับผูอื่น  หมายถึง ความสามารถในการทํางานที่มีการ
ยอมรับสิทธิ ความคิดเห็น และรับฟงคําวิจารณอยางมีเหตุผลของผูอื่น  เขารวมกิจกรรมตาง ๆ 
ของกลุมดวยความกระตือรือรน  มีสวนรวมในการตัดสินใจของกลุม  เปนกําลังใจซึ่งกันและ
กัน  มีมารยาทในการทํางานรวมกันผูอื่น และการศึกษาทําความเขาใจเกี่ยวกับกฎกติกาของ
กลุม เพื่อใหงานสําเร็จลุลวง    
ทักษะการแกปญหาในกลุม   หมายถึง ความสามารถทําใหปญหาที่เกิดในการทํางานของ
กลุมหมดไป   โดยพิจารณาสาเหตุของปญหา ผลที่คาดวาจะเกิดขึ้น และพิจารณาหาแนว
ทางการแกไขเพื่อหาทางเลือกไดอยางเหมาะสม 
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กิจกรรมการเรยีนการสอน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อพฒันาทักษะทางสังคม 

 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 

ทักษะชีวิต ทักษะชีวิต +การสรางทีมงาน 
กิจกรรมการเรยีนรู 
 

1.ครูใหนักเรียนพูดถึงวิธีการสรางมนุษยสัมพันธที่ดี และการสรางความสัมพันธกับผูอื่น 
2.ครูสุมเลขที่นักเรียนใหออกมาแสดงบทบาทสมมุติ วาคนแปลกหนาที่ตองนั่งรถไฟอยู
บริเวณที่นั่งเดียวกันนักเรียกจะมีวิธีการในการสรางความสัมพันธกันอยางไร 
3. ครูใหนักเรียนทํา “แบบจัดอันดับทักษะชีวิต” โดยนักเรียนเลือกขอที่ตรงกับความรูสึก
หรือการปฏิบัติของนักเรียน 
4. เมื่อทําเสร็จ ใหนักเรียนแปลผลการตรวจสอบ 
5.ใหนักเรียนสรุปดวยตนเองวามีอะไรบางที่ควรจะตองปรับปรุง และจะปรับปรุงอยางไร 
เมื่อไร 

1.ครูใหนักเรียนพูดถึงวิธีการสรางมนุษยสัมพันธที่ดี และการสรางความสัมพันธกับผูอื่น 
2.ครูใหนักเรียนทํากิจกรรม Trust Lean และ กิจกรรมSUDOKUสัมพันธ 
3.ครูและนักเรียนรวมกันอภิปรายสิ่งที่ไดจากกิจกรรม 
3. ครูใหนักเรียนทํา “แบบจัดอันดับทักษะชีวิต” โดยนักเรียนเลือกขอที่ตรงกับความรูสึกหรือ
การปฏิบัติของนักเรียน 
4. เมื่อทําเสร็จ ใหนักเรียนแปลผลการตรวจสอบ 
5.ใหนักเรียนสรุปดวยตนเองวามีอะไรบางที่ควรจะตองปรับปรุง และจะปรับปรุงอยางไร เมื่อไร  
สําเร็จลุลวง    

สื่อการเรียนการสอน 1.แบบจัดอันดับทักษะชีวิต 1.แบบจัดอันดับทักษะชีวิต 
2.ใบกิจกรรม Trust Leanและ กิจกรรมSUDOKUสัมพันธ 
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ภาคผนวก ง 

 
 

แบบวัดทักษะทางสังคม 
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แบบวัดทักษะทางสงัคม ฉบับที่ 1  
 

ตอนที่ 1 สถานภาพผูตองแบบวัด 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ลงในชองรายการที่ตรงกับความเปนจริง 
 
 1.เพศ 
 
  .....................ชาย   .....................หญิง 
 
 2.เกรดเฉลีย่ 
 
  .....................3.01-4.00   .....................2.01-3.00 

.....................1.01-2.00   .....................0.00-1.00 
  
 3.ผลการเรียนวิชาแนะแนว 
 
  .....................ผาน   .....................ไมผาน 
 
 4.ผลการเรียนวิชาลูกเสือ  เนตรนาร ี
 
  .....................ผาน   .....................ไมผาน 
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ตอนที่ 2 ทักษะทางสังคม 
 
คําช้ีแจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 คะแนน   5 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด  
 คะแนน   4 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมาก   
 คะแนน   3 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนปานกลาง 
 คะแนน   2 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอย   
 คะแนน   1 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอยที่สุด 

 
 

ระดับความคิดเห็น ขอความ 
5 4 3 2 1 

1.ฉันยอมรับผิดเมื่อฉันทําใหเพื่อนไมพอใจ      
2.โรงเรียนจัดในมีการเลือกต้ังคณะกรรมการนักเรียนในวันเสาร ฉันจะออกมาเลือกต้ัง      
3.เมื่อฉันพบสิ่งของในหองเรียนเสียหาย   ฉันจะรีบแจงอาจารยเพื่อทําการซอมแซม      
4.เมื่อเปนเวรในการทําความสะอาด  ฉันรีบมาจะทําความสะอาดทุกครั้ง      
5.ฉันจะสงงานตรงตามกําหนดทุกครั้ง      
6.ฉันมีความยุติธรรมในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น      
7.ถาฉันเปนประธานนักเรียน  ฉันจะแบงงานใหทุกคนทําตามความถนัด และคอยประสานงานกับทุกฝาย      
8.เมื่อฉันไดอานสิ่งที่มีประโยชน  ฉันนํามาแบงปนใหเพื่อนไดรูดวย      
9.เมื่อฉันแพมติของที่ประชุม  ในเรื่องที่ไมเห็นดวย  ฉันใหความรวมมือและทําตามมติดวยความเต็มใจตามที่
ผูนําสรุป 

     

10.เมื่ออาจารยเขาใจผิดกลุมที่ฉันทํางาน  ฉันจะเปนตัวแทนในการอธิบายกับอาจารย      
11.ฉันสามารถแสดงความคิดเห็นไดอยางมีเหตุผล      
12.ฉันมีสวนรวมในการในการตัดสินใจของกลุม      
13.ฉันทํากิจกรรมรวมกับเพื่อนได  แมวาตนเองจะไมชอบ      
14.ฉันชอบทําใหเพื่อนสนุกสนานเพื่อที่ไดทํางานรวมกับอยางมีความสุข      
15.ฉันชวยทํางานกลุมอยางเต็มที่และไมเอาเปรียบใคร      
16.ฉันสามารถชักจูงใหเพื่อน ๆ รวมกันทํางานเพื่อสวนรวมได      
17.ฉันเช่ือวาทุกปญหามีทางอ อก      
18.ฉันบันทึกรายละเอียดของเหตุการณที่เกิดขึ้น  และเมื่อพบขอสงสัยจะรีบหาคําตอบและทางแกไขทันที      
19.ฉันชอบวิเคราะหหาสาเหตุของปญหาและแกไข      
20.เมื่อมีการอภิปรายกลุมฉันจะปฏิเสธที่จะเขารวม      
21.ฉันเคยชวยถือของกับคนบนรถเมลเมื่อฉันไดนั่ง      
22.ฉันฝากงานใหเพื่อนไปสงใหเปนประจํา      
23.ฉันลบกระดานทุกครั้งที่เรียนเสร็จ  โดยไมตองมีคนบอก      
24.เมื่อมีเพื่อนยายเขามาใหม ฉันจะชวนเขาเขารวมกิจกรรมทุกครั้ง      
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ระดับความคิดเห็น ขอความ 
5 4 3 2 1 

25.เมื่อเห็นคนจะลงจากรถเมล  แตกดออดไมถึง  ฉันจะชวยกดให      
26.ในการทํางานกลุมฉันจะแบงหนาที่รับผิดชอบตามความถนัดของแตละคนในกลุม      
27.ฉันใชเวลาวางชวงปดเทอมโดยการไปทํางานพิเศษ  เพื่อหาคาใชจายสวนตัว      
28.เมื่อพักกลางวันแตงานกลุมของฉันยังไมเสร็จ  แตกลุมอื่นเสร็จแลว  ฉันตกลงกับเพื่อนในกลุมใหผลัดเปลี่ยน
ไปกินขาว  

     

29.ฉันมีหลักในการเตือนตนเองใหประสบความสําเร็จในการเรียนได      
30.เมื่อตองออกไปรายงานหนาช้ันเรียน  ฉันสามารถการนําเสนอในรูปแบบอื่นทันที ถาอุปกรณคอมพิวเตอรที่ใช
ในการนําเสนอเกิดเสีย 

     

31.เวลาคนอื่นพูดฉันจะตั้งใจฟง      
32.ฉันชวยพอแมทํางานบานเปนประจํา      
33.ฉันพูดคําวาสวัสดีพรอมยกมือไหวเมื่ออาจารยเดินผาน      
34.เมื่อฉันเดินสวนทางกับอาจารย  ฉันจะเดินสวนตามปกติ      
35.ขณะที่อาจารยสอน ฉันจะคุยกับเพื่อนเปนประจํา      
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แบบวัดทักษะทางสังคม ฉบับที่ 2 
 

คําช้ีแจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 คะแนน   5 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด  
 คะแนน   4 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมาก   
 คะแนน   3 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนปานกลาง  
 คะแนน   2 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอย   
 คะแนน   1 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรยีนนอยที่สุด 
 

 

ระดับความคิดเห็น ขอความ 
5 4 3 2 1 

1.ฉันตั้งใจทํางานทุกอยางเต็มความสามารถ      
2.ฉันยอมรับผิด เมื่อทําใหผูอื่นบาดเจ็บ      
3.เมื่อถึงเวลารายงานขาวประจําวัน   ฉันจะไมมาโรงเรียน      
4.เมื่อเปนเวรในการทําความสะอาด  ฉันไมอยูทําหนาที ่      
5.เมื่อไดรับมอบหมายงาน  ฉันจะทําอยางตั้งใจเพื่อใหงานออกมาดีที่สุด      
6.ฉันมีไหวพริบปฏิภาณและความคิดสรางสรรค      
7.เมื่ออยูในกลุมกบัเพื่อน  ฉันจะเปนผูนําในการอภิปราย      
8.ถาฉันเปนประธานนักเรียน  ฉันจะแบงงานใหเฉพาะเพือ่นที่เรียนเกง เพื่องานจะออกมาไดดี      
9.ฉันสามารถเจรจาตอติดกับเพื่อนทุกคนได      
10.เพื่อนในหองมักมาปรึกษาฉันในเรื่องที่ตองตัดสินใจเสมอ      
11.ฉันกลาแสดงความคิดเห็นกับกลุมเพื่อนในกลุม      
12.เพื่อน ๆ  ชอบทํางานกลุมเดียวกับฉัน      
13.ฉันคิดวาการทํางานกลุมทําใหเสียเวลา      
14.กลุมของฉันมีความไววางใจซึ่งกันและกันในการทํางาน      
15.เมื่อตองทํางานรวมกับหองอื่น  ฉันจะไมทํา      
16.ฉันไมเคยคุยกันเพื่อนเพื่อใหเกิดความเขาใจ  เมื่อเกิดปญหา      
17.ฉันใชเหตุผลประกอบในการตัดสินใจเสมอ      
18.เมื่อฉันทะเลาะกับคนอื่น   ฉันไมสามารถหาตนเหตุของปญหาได      
19.เมื่อฉันรูสึกวาภายในกลุมมีปญหาเกิดขึ้น  ฉันจะชวนเพื่อน ๆ ไป ทํากิจกรรมรวมกันเพื่อเปนการผอนคลาย
ปญหา 

     

20.เมื่อเกิดปญหาฉันจะอยูเฉยๆ ไมทําอะไรทั้งสิ้น      
21.เมื่อเห็นครูถือของหนักฉันจะเขาไปชวยถือ      
22.เมื่อเห็นเพื่อนเสียใจไมยอมพูดกับใคร  ฉันก็ไมสนใจเพราะคงชวยอะไรไมได      
23.เมื่อคนขึ้นมาบนรถเมลมาก ๆ ฉันมักแกลงหลับ      
24.เมื่อเห็นคนตาบอดเดินบนถนน  ฉันจะมองเฉยๆ       
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ระดับความคิดเห็น ขอความ 
5 4 3 2 1 

25.เมื่อมีกลุมสองกลุมใหเลือกทํางาน โดยกลุมหนึ่งมีเพื่อนสนิท สวนอีกกลุมไมมี  แตตองการสมาชิกมา
ชวยงาน  ฉันเลือกอีกกลุมเพราะจํานวนคนไมพอ 

     

26.ฉันไมจําเปนตองวางขั้นตอนในการทํางาน      
27.ฉันมีการคิดไวลวงหนาวาจะทําอะไรกอนหลังและมีขั้นตอน       
28.เมื่อกลุมของฉันนัดกันไปเที่ยวฉันจะไปชากวาเวลานัดเปนช่ัวโมงบอย ๆ       
29.เมื่อพิจารณาแลววาสิ่งที่กระทําเปนสิ่งที่อันตราย   ฉันจะมีการทํางานอยางระมัดระวังและยึดหลักความ
ปลอดภัย 

     

30.ฉันสรุปเนื้อหาที่เรียนในแตละวิชาเปนประจํา  และนําสิ่งที่สรุปไวอานชวงสอบ      
31.เมื่อฉันไมเขาใจที่ครูสอน ฉันจะเอาโทรศัพทหรือไอพอดมาฟงเพลง      
32.เมื่อเห็นกอกน้ําเปดทิ้งไว  ฉันจะไมสนใจที่จะปด  เพราะคิดวาไมใชเร่ือง      
33.ขณะที่อาจารย สอน ฉันจะนั่งอานหนังสือการตูน      
34.อาจารยใหนักเรียนคอยดูแลความสะอาดบริเวณลานวัดเวลาพัก    ฉันจะโดดเรียนออกมาทํากอนเปนประจํา  
เพราะชวงพักอยากอยูกับเพื่อน 

     

35.เมื่อฉันพูดคุยกับอาจารย  ฉันจะใชคําพูดไมมีหางเสียง      
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แบบวัดพฤติกรรมกาวราว ฉบับที่ 1 
 

คําช้ึแจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 คะแนน   5 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด  
 คะแนน   4 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมาก   
 คะแนน   3 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนปานกลาง 
 คะแนน   2 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอย   
 คะแนน   1 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอยที่สุด  
 

 
 
 
 

ระดับความคิดเห็น ขอความ 
5 4 3 2 1 

1.ฉันทําลายสิ่งของของผูอื่นเสมอ เมื่อเขาทําใหฉันโกรธ       
2.ฉันแกลงคนที่ออนแอกวาฉันเสมอ      
3.หากถูกขัดใจ ฉันปาขาวของทิ้ง      
4.ถาเพื่อนโยนของใสฉัน ฉันขวางกลับไปทันที      
5.แมวาผิดหวังฉันจะไมทํารายตนเอง      
6.เมื่อมีคนมาทําสิ่งของของฉันเสียหาย  ฉันจะทําของของคนนั้นเสียหายบางเปนการตอบแทน      
7.ฉันเคยหยิบของของคนอื่นเมื่อไมมใีครเห็น      
8.ฉันเคยตอสูกับคนอื่นเมื่อถูกทาทาย      
9.ขาพเจามักพูดประชดประชันเมื่อไมพอใจเสมอ      
10.เมื่อโดนขัดใจ ขาพเจาพูดจาหยาบคายใสทันที      
11.ขาพเจาชอบพูดเสียดสีกับผูอื่น เพราะทําใหสะใจ      
12.ขาพเจาคิดวาคําพูดหยาบคาย เมื่อพูดแลวเทห      
13.เมื่อมีเร่ืองขัดแยงเกิดขึ้น   ฉันมักจะโตเถียงเพื่อเอาชนะ      
14.ฉันกับเพื่อนพูดจาเอะอะโววายเสมอ  จนเปนเอกลักษณของกลุม      
15.คําวา คะ ครับเปนคําที่ติดปากฉันอยูเสมอ      
16.ฉันฉีกสมุดเพื่อนเมื่อเห็นวาเขาเขียนสวยกวา      
17.ฉันลอเลียนสิ่งที่เปนปมดอยของเพื่อน  เพราะสนุกดี      
18.ฉันกลาที่จะตําหนิเพื่อนเมื่อเขาทําอะไรไมถูกตอง      
19.เมื่อทํางานกลุมฉันมักจะไมมีกลุมเปนประจํา      
20.เมื่อมีเร่ืองขัดแยงกับเพื่อน ฉันมักจะรอจนกวาเพื่อนจะมางอ      
21.เมื่อมีเร่ืองขัดแยงกับเพื่อน  ฉันมัก จะโตเถียงเพื่อเอาชนะ      
22.เมื่อเพื่อนตักเตือนในเรื่องสวนตัว  ฉันจะไมพอใจและพูดวาไมตองมายุงเรื่องสวนตัวของฉัน      
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แบบวัดพฤติกรรมกาวราวฉบับที่ 2 
 

คําช้ึแจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 คะแนน   5 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด  
 คะแนน   4 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมาก   
 คะแนน   3 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนปานกลาง 
 คะแนน   2 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอย   
 คะแนน   1 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอยที่สุด  
 

 
 
 

ระดับความคิดเห็น ขอความ 
5 4 3 2 1 

1.ถาครูหรือผูใหญสั่งใหทําในสิง่ที่ฉันไมพอใจ ฉันจะขัดขืน ไมทําตาม      
2.บางครั้งฉันแสดงใหคนที่ฉันไมพอใจรูวาฉันไมพอใจเขา โดยกระแทกของใหเสียงดังตอหนาเขา      
3.ถาเพื่อนแกลงขวางทางเดินฉันจะผลักเพื่อนใหพนทางเดิน      
4.ฉันจะขวางของที่อยูในมือใสคนที่มาทํารายฉันกอน      
5.หากมีกรณีขัดแยงกับผูอื่น ฉันจะแกปญหาโดยการใชเหตุผล      
6.ฉันไมเคยพกอาวุธมีคม หรืออาวุธที่ทําใหบาดเจ็บไดติดตัว      
7.ฉันเคยทําอาวุธทํารายรางกายผูอื่น      
8.เวลาฉันโมโห  ฉันจะออกจากบริเวณนั้นทันท ี      
9.หากฉันรูวาคนอื่นแอบไปนินทา ฉันจะไปพูดไมดีกับเขา      
10.ฉันพูดคําหยาบเปนประจํา      
11.บางครั้งฉันจะพูดคําหยาบ หรือดาเมื่อฉันไมพอใจใคร      
12.ถาฉันไมชอบเพื่อนคนไหน ฉันจะพดูจาสบประมาทใหเขาเจ็บใจในบางครั้ง      
13.ฉันอายที่จะตองพูด คําวา  คะ  ครับ      
14.ถาใหเลือกคําวา คะ ครับ กับคําวา เออ ไม วะ ฉันเลือกอยางหลัง      
15.ฉันจะเลือกพูดจาไพเราะกับคนที่ฉันพอใจเทานั้น      
16. ถาฉันทะเลาะกับเพื่อนคนไหน ฉันจะพยายามหาเรื่องที่ไมดีเกี่ยวกับคนนั้นมาพูดใหคนอืน่ฟง เพื่อใหใครๆไม
ชอบเพื่อนคนนั้น 

     

17.ฉันรูสึกดีใจ ถาฉันทําใหเพื่อนที่ฉนัไมชอบไมมีใครตองการคบ หรือตองการพูดดวย      
18.ฉันมักวิตกกังวลเสมอวาเพื่อนจะไมชอบฉัน      
19.ฉันพอใจที่เห็นคนที่ฉันไมชอบตองอยูคนเดียวโดยไมมีเพื่อน      
20.เมื่อมีเพื่อนมาหามฉันไมใหทําบางสิ่งแตเขายังทําสิ่งนั้น  ฉันจะพูดยอนวาเขา      
21.ฉันพูดจาเยาะเยยผูที่เคยตําหนิความผิดพลาดของฉัน  ถาเขาทําผิดพลาดบาง      
22.บางครั้งฉันจะพูดยั่วใหเพื่อนโกรธ  เพราะสนุกดี      
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ภาคผนวก ฉ 

 

ผลการวิเคราะหความเที่ยงและอํานาจจําแนกของแบบวัดทักษะทางสังคมและ
แบบวัดพฤติกรรมกาวราว 
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  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001     104.6333       524.1023        .4062           .9329 
VAR00002     104.7667       523.2195        .3407           .9341 
VAR00003     105.0333       523.4816        .4261           .9327 
VAR00004     104.7000       517.6655        .5293           .9316 
VAR00005     104.6333       520.7230        .5218           .9317 
VAR00006     105.0000       514.4828        .5706           .9312 
VAR00007     104.3000       513.9414        .5729           .9312 
VAR00008     104.4667       518.7402        .6285           .9309 
VAR00009     104.7667       507.5644        .6635           .9301 
VAR00010     104.8667       509.4299        .7559           .9295 
VAR00011     104.8333       529.3161        .4000           .9328 
VAR00012     104.6333       518.6540        .6442           .9308 
VAR00013     104.8667       505.7057        .7484           .9293 
VAR00014     104.3000       519.0448        .6274           .9309 
VAR00015     104.9000       506.8517        .7350           .9295 
VAR00016     105.1333       511.0161        .6749           .9302 
VAR00017     104.8333       508.4195        .6186           .9306 
VAR00018     105.6333       517.0678        .5091           .9319 
VAR00019     104.3667       503.8954        .7873           .9289 
VAR00020     104.6000       550.3172       -.0565           .9369 
VAR00021     105.1667       506.4195        .5628           .9314 
VAR00022     104.9667       527.4126        .3730           .9332 
VAR00023     105.9667       515.5506        .6026           .9309 
VAR00024     105.3333       517.0575        .5878           .9311 
VAR00025     104.7667       512.1851        .5961           .9309 
VAR00026     104.4667       512.8092        .6905           .9302 
VAR00027     105.6000       526.3172        .3389           .9338 
VAR00028     104.9333       519.8575        .4731           .9322 
VAR00029     104.7000       510.2172        .6852           .9301 
VAR00030     104.9333       511.5816        .7322           .9298 
VAR00031     104.7667       515.3575        .5664           .9313 
VAR00032     104.9000       519.7483        .4696           .9323 
VAR00033     104.6000       519.3517        .4672           .9323 
VAR00034     104.6667       549.7471       -.0454           .9368 
VAR00035     104.7000       548.1483       -.0126           .9363 
_ 
R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 35 
 
Alpha =    .9336 
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R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001     107.9000       220.4379        .3357           .8369 
VAR00002     108.5667       224.2540        .1856           .8415 
VAR00003     108.0667       231.7885       -.0031           .8442 
VAR00004     108.8000       225.9586        .1932           .8404 
VAR00005     108.4000       211.3517        .6373           .8285 
VAR00006     108.2333       214.8747        .4475           .8334 
VAR00007     108.8667       218.5333        .3741           .8358 
VAR00008     108.6000       207.8345        .7614           .8250 
VAR00009     108.7000       208.2172        .7143           .8259 
VAR00010     108.2667       208.9609        .7228           .8261 
VAR00011     108.4000       208.6621        .5582           .8293 
VAR00012     107.3333       229.5402        .0468           .8450 
VAR00013     108.5667       222.2540        .3006           .8378 
VAR00014     107.5333       241.4299       -.3344           .8527 
VAR00015     108.0000       216.8276        .4759           .8332 
VAR00016     108.4667       212.8782        .5785           .8301 
VAR00017     108.3333       211.8161        .7091           .8278 
VAR00018     108.3667       211.4126        .5916           .8293 
VAR00019     109.0000       225.1724        .2069           .8402 
VAR00020     108.9000       222.0241        .3083           .8376 
VAR00021     108.7333       217.9954        .4082           .8349 
VAR00022     108.9000       215.8862        .5392           .8318 
VAR00023     108.6333       221.4816        .3396           .8369 
VAR00024     108.0000       218.2759        .2864           .8391 
VAR00025     108.0333       228.5851        .0694           .8446 
VAR00026     109.2333       224.0471        .1602           .8431 
VAR00027     108.4667       222.5333        .2260           .8404 
VAR00028     108.7667       216.8747        .4880           .8330 
VAR00029     109.7667       227.2195        .1128           .8432 
VAR00030     108.7000       217.3897        .4337           .8342 
VAR00031     108.2333       206.1161        .7069           .8251 
VAR00032     109.1333       217.6368        .3664           .8360 
VAR00033     107.8667       240.3954       -.3170           .8514 
VAR00034     108.1333       232.9471       -.0520           .8469 
VAR00035     107.6333       229.4126        .0547           .8445 
_ 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 35 
 
Alpha =    .8409 
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  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001     108.1000       295.9552        .3477           .8669 
VAR00002     107.6333       297.5506        .2704           .8680 
VAR00003     107.7000       294.7690        .2406           .8690 
VAR00004     109.8333       294.0057        .2205           .8701 
VAR00005     108.3333       282.5747        .4925           .8631 
VAR00006     109.3000       289.1828        .3183           .8676 
VAR00007     108.4667       289.2920        .4041           .8654 
VAR00008     108.8000       311.4759       -.1618           .8773 
VAR00009     109.4000       287.2138        .3738           .8661 
VAR00010     109.6333       302.1713        .0345           .8757 
VAR00011     108.3000       295.0448        .1976           .8706 
VAR00012     108.5667       292.8747        .3318           .8669 
VAR00013     108.5333       289.2920        .4637           .8644 
VAR00014     108.9333       295.9954        .1690           .8716 
VAR00015     109.7667       296.3920        .1916           .8703 
VAR00016     109.0000       301.5862        .0759           .8727 
VAR00017     108.9667       280.1713        .6363           .8602 
VAR00018     108.9333       286.1333        .6924           .8614 
VAR00019     108.1333       287.9816        .4848           .8639 
VAR00020     108.4333       281.9092        .5413           .8621 
VAR00021     108.8667       285.1540        .5148           .8630 
VAR00022     109.4000       286.1103        .5066           .8633 
VAR00023     108.8000       276.7172        .6299           .8596 
VAR00024     108.6000       281.9034        .6053           .8610 
VAR00025     109.3667       284.9299        .7160           .8608 
VAR00026     109.0667       288.4092        .4690           .8642 
VAR00027     109.0667       286.3402        .4950           .8635 
VAR00028     109.0667       286.9609        .4373           .8646 
VAR00029     108.7000       286.8379        .4378           .8646 
VAR00030     109.0000       283.7931        .5640           .8620 
VAR00031     109.8667       297.2920        .2487           .8684 
VAR00032     108.2333       295.3575        .2537           .8685 
VAR00033     108.4000       289.8345        .3913           .8657 
VAR00034     108.9667       283.7575        .5567           .8621 
VAR00035     107.8333       287.4540        .4352           .8647 
_ 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 35 
 
Alpha =    .8694 
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  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001     108.8667       373.2230        .3418           .9132 
VAR00002     107.6333       366.0333        .5202           .9104 
VAR00003     108.1000       367.2655        .5010           .9107 
VAR00004     108.6333       365.0678        .5555           .9099 
VAR00005     107.8333       390.0057        .0149           .9175 
VAR00006     108.4000       374.1793        .4877           .9111 
VAR00007     108.5000       378.9483        .3008           .9133 
VAR00008     108.2000       367.1310        .5408           .9102 
VAR00009     108.4333       371.4264        .5802           .9102 
VAR00010     108.8000       374.9931        .3642           .9126 
VAR00011     107.4000       389.7655        .0278           .9168 
VAR00012     108.2000       365.2000        .6042           .9094 
VAR00013     107.9667       367.9644        .5578           .9100 
VAR00014     108.1333       360.1885        .7647           .9074 
VAR00015     108.5333       368.3264        .4981           .9108 
VAR00016     108.0667       361.0989        .6062           .9091 
VAR00017     108.1667       361.0402        .6140           .9090 
VAR00018     108.4333       371.7713        .5222           .9107 
VAR00019     108.3000       359.1828        .8251           .9068 
VAR00020     108.4667       367.4989        .6048           .9096 
VAR00021     108.0667       396.5471       -.1360           .9183 
VAR00022     108.6000       376.1103        .4576           .9115 
VAR00023     108.1667       362.5575        .6645           .9085 
VAR00024     107.9667       354.4471        .7154           .9073 
VAR00025     108.7000       393.3897       -.0609           .9164 
VAR00026     108.9333       385.5126        .0864           .9175 
VAR00027     108.0333       363.8264        .5602           .9098 
VAR00028     108.2667       365.1678        .5635           .9098 
VAR00029     108.5667       360.7368        .6848           .9082 
VAR00030     108.2667       372.6161        .5223           .9107 
VAR00031     108.5000       363.0172        .6667           .9086 
VAR00032     108.9667       378.9299        .3100           .9132 
VAR00033     108.3333       356.3678        .7602           .9069 
VAR00034     107.3667       357.2057        .6636           .9081 
VAR00035     108.0667       397.3057       -.1484           .9189 
_ 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 35 
 
Alpha =    .9136 
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  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001     111.3667       442.1713        .4806           .9158 
VAR00002     110.9333       439.5816        .4435           .9159 
VAR00003     110.9333       460.5471       -.0372           .9215 
VAR00004     111.6333       425.6195        .5691           .9142 
VAR00005     111.9333       431.7195        .5272           .9148 
VAR00006     112.8667       442.4644        .3080           .9177 
VAR00007     111.9000       442.1621        .3157           .9176 
VAR00008     112.9667       440.6540        .3412           .9173 
VAR00009     111.2333       454.2540        .0602           .9219 
VAR00010     112.2667       447.7885        .2563           .9180 
VAR00011     111.5333       434.5333        .3866           .9170 
VAR00012     111.8667       444.3264        .2716           .9182 
VAR00013     112.0000       438.6897        .3932           .9166 
VAR00014     112.2000       439.3379        .3183           .9179 
VAR00015     111.1667       455.5920        .0667           .9203 
VAR00016     112.2667       423.4437        .7026           .9125 
VAR00017     112.2333       431.2885        .7403           .9131 
VAR00018     111.7000       428.9069        .6154           .9138 
VAR00019     111.7000       425.2517        .6586           .9131 
VAR00020     111.7000       422.7690        .6767           .9127 
VAR00021     112.1333       435.1540        .4727           .9156 
VAR00022     112.0333       423.1368        .6403           .9132 
VAR00023     112.5667       441.0126        .3613           .9169 
VAR00024     111.8333       431.5230        .6007           .9141 
VAR00025     111.7333       431.8575        .5867           .9142 
VAR00026     112.2333       438.4609        .4657           .9157 
VAR00027     112.3333       429.5402        .5961           .9140 
VAR00028     112.3333       431.4713        .5140           .9150 
VAR00029     111.9000       428.9897        .5942           .9140 
VAR00030     112.2333       425.3575        .6880           .9128 
VAR00031     111.4333       431.3575        .5312           .9148 
VAR00032     111.6333       436.1023        .6147           .9144 
VAR00033     111.6333       421.5506        .7174           .9122 
VAR00034     112.1667       428.2816        .6610           .9133 
VAR00035     111.0667       425.1678        .6205           .9135 
_ 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 35 
 
Alpha =    .9178 
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  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001      42.9333        56.5471        .2210           .6838 
VAR00002      43.1000        57.6103        .1987           .6856 
VAR00003      42.9000        59.1966        .0153           .7000 
VAR00004      43.1000        57.8172        .1783           .6869 
VAR00005      41.3000        46.2862        .5328           .6419 
VAR00006      41.1000        48.6448        .5227           .6468 
VAR00007      42.6000        56.1103        .2203           .6840 
VAR00008      42.0000        58.2759        .0840           .6948 
VAR00009      43.0000        57.2414        .2341           .6833 
VAR00010      42.7333        60.1333       -.0408           .6994 
VAR00011      42.5000        56.0517        .3041           .6778 
VAR00012      42.7667        56.5989        .2156           .6842 
VAR00013      42.6000        56.1103        .2203           .6840 
VAR00014      42.5000        52.8793        .4727           .6610 
VAR00015      42.4000        54.1793        .4672           .6653 
VAR00016      42.7333        53.9264        .3930           .6684 
VAR00017      41.3000        49.2517        .3502           .6723 
VAR00018      42.3333        58.5747        .0160           .7061 
VAR00019      42.8000        54.8552        .3735           .6716 
VAR00020      42.7667        55.6333        .2445           .6818 
VAR00021      42.6000        57.0759        .1745           .6876 
VAR00022      43.1333        59.8437       -.0172           .6991 
 
 
R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 22 
 
Alpha =    .6912  
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R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001      43.4000        64.5931        .2455           .6835 
VAR00002      43.4333        66.8747       -.0199           .6947 
VAR00003      43.2667        64.4782        .1246           .6904 
VAR00004      43.2000        64.9931        .1183           .6900 
VAR00005      43.4000        66.2483        .0252           .6949 
VAR00006      43.2333        66.0471        .0217           .6968 
VAR00007      43.2333        61.7713        .3488           .6735 
VAR00008      43.2333        64.8747        .1292           .6893 
VAR00009      42.7333        56.9609        .5599           .6497 
VAR00010      42.6667        57.2644        .5379           .6519 
VAR00011      42.3667        60.3782        .2708           .6786 
VAR00012      42.5333        58.5333        .4581           .6602 
VAR00013      42.8333        61.6609        .2509           .6804 
VAR00014      41.9333        62.1333        .1846           .6877 
VAR00015      41.7000        54.7000        .4409           .6564 
VAR00016      42.1667        56.7644        .3852           .6646 
VAR00017      42.2333        64.1851        .1068           .6933 
VAR00018      40.7333        63.2368        .0589           .7089 
VAR00019      40.8667        57.4989        .3335           .6716 
VAR00020      43.1333        61.9126        .3893           .6721 
VAR00021      42.7333        63.0299        .2129           .6836 
VAR00022      42.9667        63.0678        .2553           .6806 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 22 
 
Alpha =    .6904 
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R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001      42.9333        71.4437        .5859           .7052 
VAR00002      43.2333        73.2885        .5361           .7112 
VAR00003      42.8000        69.4759        .5377           .7039 
VAR00004      43.2667        72.9609        .5283           .7107 
VAR00005      43.1667        71.3851        .6494           .7029 
VAR00006      42.9667        75.2057        .3087           .7248 
VAR00007      43.0667        72.5471        .4471           .7138 
VAR00008      43.1000        76.4379        .2748           .7273 
VAR00009      42.8333        77.7299        .2355           .7300 
VAR00010      43.0333        76.0333        .3693           .7223 
VAR00011      42.9333        70.1333        .7391           .6967 
VAR00012      42.8667        75.2230        .2125           .7342 
VAR00013      41.5333        86.1885       -.2522           .7724 
VAR00014      42.0667        79.1678        .0874           .7410 
VAR00015      42.3000        78.9069        .0721           .7446 
VAR00016      42.5333        77.3609        .1309           .7408 
VAR00017      42.9667        76.1713        .2660           .7279 
VAR00018      41.9667        84.9989       -.2088           .7656 
VAR00019      43.1333        72.3264        .4887           .7112 
VAR00020      42.7333        74.6161        .2857           .7267 
VAR00021      43.0333        75.1368        .3321           .7232 
VAR00022      43.0333        74.9989        .3115           .7245 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 22 
 
Alpha =    .7356 
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R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001      43.5000        51.7759       -.0803           .5744 
VAR00002      43.4333        46.6678        .3701           .5239 
VAR00003      43.4333        47.2885        .2735           .5339 
VAR00004      42.8333        49.5920        .0428           .5666 
VAR00005      41.6333        46.9299        .0815           .5725 
VAR00006      43.3333        48.5057        .1762           .5464 
VAR00007      41.4667        48.8092        .0392           .5737 
VAR00008      43.5333        52.4644       -.1411           .5806 
VAR00009      43.4000        47.1448        .4157           .5245 
VAR00010      42.7667        45.2195        .2534           .5321 
VAR00011      43.0667        50.7540       -.0094           .5700 
VAR00012      43.3333        48.7816        .1665           .5478 
VAR00013      43.5333        51.7747       -.0772           .5715 
VAR00014      42.7667        45.9092        .2300           .5368 
VAR00015      42.8667        48.9471        .0742           .5626 
VAR00016      43.3000        47.3897        .1569           .5496 
VAR00017      40.8667        47.3609        .1844           .5448 
VAR00018      42.9000        46.5069        .2850           .5302 
VAR00019      43.4000        47.7655        .2346           .5389 
VAR00020      42.9000        42.5759        .5097           .4890 
VAR00021      42.9000        43.6103        .5104           .4957 
VAR00022      43.1333        47.9126        .2686           .5366 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 22 
 
Alpha =    .5581 
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R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
VAR00001      40.3667        66.9989        .2692           .7313 
VAR00002      39.8667        67.9126        .1825           .7380 
VAR00003      40.1667        68.5575        .1655           .7386 
VAR00004      39.7667        66.8057        .2489           .7330 
VAR00005      40.3667        68.9299        .1634           .7381 
VAR00006      40.2667        69.5126        .0831           .7456 
VAR00007      40.0333        65.6885        .3147           .7279 
VAR00008      39.8000        65.4759        .2358           .7361 
VAR00009      40.0667        65.4437        .4175           .7216 
VAR00010      40.3333        68.5747        .2217           .7343 
VAR00011      39.9667        64.1023        .3528           .7246 
VAR00012      39.9667        63.6195        .4093           .7199 
VAR00013      39.9000        67.6103        .1952           .7372 
VAR00014      40.4667        68.1885        .2714           .7316 
VAR00015      40.1000        63.8172        .5036           .7148 
VAR00016      39.1667        62.9023        .3795           .7221 
VAR00017      40.2000        66.5103        .3556           .7260 
VAR00018      39.9667        65.7575        .3773           .7240 
VAR00019      39.1667        62.9023        .3795           .7221 
VAR00020      40.2667        65.7885        .4275           .7218 
VAR00021      40.3333        68.0920        .2102           .7353 
VAR00022      40.0667        67.9264        .2937           .7304 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 22 
 
Alpha =    .7390 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 
นางสาวชยากร  นรินทรหงษทอง  เกิดเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2526     ที่จังหวัด

กรุงเทพมหานคร  สําเร็จการศึกษาครุศาสตรบัณฑิต  (เกียรตินิยมอันดับ 2)  วิชาเอกวิทยาศาสตร
ทั่วไป-เคมี สาขามัธยมศึกษาวิทยาศาสตร  จากหลักสูตร การสอนและเทคโนโลยีการศึกษา     
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เมื่อปการศึกษา 2548   และเขาศึกษาตอในสาขาวิชา
วิจัยการศึกษา     ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา   คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
เมื่อปการศึกษา 2551 ปจจุบันทํางานเปนครูกลุมสาระวิชาวิทยาศาสตร  โรงเรียนศรีอยุธยา  ใน
พระอุปถัมภฯ 
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