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บทคั ดย่อ ภาษาไทย 

กันยารัตน์ วงษ์วิบูลย์สิน : การพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียน
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  (DEVELOPMENT OF INDICATORS AND 
CRITERIA FOR EVALUATING ENGLISH FOR INTEGRATED STUDIES 
INSTRUCTIONAL MANAGEMENT PROJECT) อ .ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก : รศ . ดร .
กมลวรรณ ตังธนกานนท{์, 251 หน้า. 

การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 2 ประการ คือ 1) เพ่ือพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการ
ประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  และ 2) เพ่ือตรวจสอบ
คุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณา
การ โดยมีกรอบการวิจัยตามโมเดล CIPPI วิธีด าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ระยะ คือ 1) ระยะพัฒนา
ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ  โดยการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องให้ได้ร่าง
องค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ จากนั้นด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์ จ านวน 4 โรงเรียน 
โดยแบ่งเป็นโรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี และโรงเรียนที่ด าเนินการปกติ รวบรวมข้อมูลและสังเคราะห์
ข้อมูลเพ่ือพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ โดยใช้เกณฑ์เป็นระดับคะแนน 1 – 4  และ 2) 
ระยะตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ ตรวจสอบความสอดคล้องของ
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ เกณฑ์จากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน  7 ท่าน จากนั้นน าผลการตรวจสอบมาปรับปรุง
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์และท าการพัฒนาคู่มือการใช้ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินโครงการ
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ 
และแบบประเมิน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา และวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

ผลการวิจัยสรุปได้ว่า 1) ผลการพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการ
เรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ ได้ตัวบ่งชี้ จ านวน 34 ตัวบ่งชี้ ภายใต้การประเมิน 5 ด้าน 14 
องค์ประกอบ  และ 2) คุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษโดยภาพรวมผ่านการตรวจสอบของผู้เชี่ยวชาญในระดับดี 
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บทคั ดย่อ ภาษาอังกฤษ 

# # 5783804027 : MAJOR EDUCATIONAL MEASUREMENT AND EVALUATION 
KEYWORDS: EVALUATING PROJECT / ENGLISH FOR INTEGRATED / CIPPI MODEL 

KANYARAT WONGWIBOONSIN: DEVELOPMENT OF INDICATORS AND CRITERIA 
FOR EVALUATING ENGLISH FOR INTEGRATED STUDIES INSTRUCTIONAL 
MANAGEMENT PROJECT. ADVISOR: ASSOC. PROF. KAMONWAN 
TANGDHANAKANOND, Ph.D. {, 251 pp. 

The purposes of this research were 1) to develop indicators and criteria for 
evaluating English for integrated studies instructional management project, 2) to 
evaluate the quality of indicators and criteria for evaluating English for integrated 
studies instructional management project. CIPPI Model was applied as the scope of 
the study. There were 2 phases in implementing this research study, i.e., Phase 
1: developing indicators and criteria for evaluating the project by interviewing 4 school 
personnels; good practice schools and normal practice schools. Data were collected 
and synthesited to develop the indicators and 4 levels of criteria, Phase 2: evaluating 
the quality of indicators and criteria for evaluating project; The consistency of the 
factors, indicators and criteria were evaluated by 7 experts. Then, the manual of 
assessment, indicators and criteria for evaluating English for integrated studies 
instructional management project were developed. Instruments were interview 
schedule and evaluation form. Content analysis was employed to analyze the 
qualitative data whereas descriptive statistic were used to analyze the quantitative 
data. 

Results were as follows: 1) There were 5 components, 14 factors and 34 
indicators for evaluating English for integrated studies instructional management 
project. 2) Overall, the quality of indicators and criteria for evaluating English for 
integrated studies instructional management project passed expert review at a good 
level. 
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บทที่ 1  
บทน า 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

 ประเทศไทยก าลังก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และเป็นพลเมืองของโลก จึงมีความจ าเป็น  
ที่จะต้องพัฒนาทักษะการใช้ภาษาที่สอง คือ ภาษาอังกฤษ ซึ่งถือเป็นภาษาสากล โดยวางรากฐาน 
การใช้ภาษาอังกฤษจากวัยเรียนอันเป็นวัยที่ก าลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษา แต่เดิมนั้นได้มีการพัฒนา
รูปแบบของโรงเรียนสองภาษา       ซึ่งเป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้วยความรู้ความสามารถและทักษะทางภาษาของนักเรียน สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันดีงาม ซึ่งท าใน 2 รูปแบบ คือ รูปแบบ English Program (EP) เป็นรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษทุกวิชา          ยกเว้นเนื้อหาวิชาภาษาไทยและสังคมศึกษา 
ที่เกี่ยวข้องกับความเป็นไทย กฎหมายไทย ประเพณีและวัฒนธรรมไทย และรูปแบบ Mini English 
Program (MEP) เป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษที่ไม่เกินร้อยละ 50  
ของชั่วโมงเรียนทั้งหมดต่อสัปดาห์ ทั้งนี้โรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบโรงเรียนสองภาษา  
ที่ได้รับการอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการ จะต้องมีความพร้อมทั้งด้านปัจจัย การบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนการสอน (กระทรวงศึกษาธิการ , 2546) ซึ่งพบว่ารูปแบบ EP หรือ MEP  
ท าให้ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทางด้านการเรียนภาษาอังกฤษสูงกว่านักเรียนหลักสูตรปกติ  
รวมทั้งนักเรียนยังสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี (สุรพงศ์ งามสม, 2547, 2549)  
แต่พบปัญหาที่ ส าคัญ  คื อ  รู ปแบบ EP และ MEP ต้ องอาศั ยการจั ดการ เ รี ยนการสอน 
จากครูชาวต่างชาติ และยังไม่สามารถกระจายโอกาสทางการศึกษาของโครงการนี้ ไปสู่ประชากร  
กลุ่มท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจไม่ดีได้ (สุรพงศ์ งามสม, 2549) 
 จากปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ EP และ MEP จึงได้ริเริ่ม 
การจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ (English for Integrated Studies:  
EIS) ขึ้น ซึ่งเป็นการเรียนการสอนโดยการบูรณาการภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
โดยครูผู้สอนคนไทย ในปี 2547 เริ่มจากการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนสุนทรภู่พิทยา จ.ระยอง 
โดยการทดลองจัดการเรี ยนการสอนรูปแบบสองภาษาในวิชาคณิตศาสตร์กับนัก เรียน 
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 3 ห้องเรียน พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนการสอนรูปแบบนี้
ได้รับความสนใจจากนักเรียน ผู้ปกครอง ครู และชุมชน (สุรพงศ์ งามสม, 2549) ในปีถัดมาจึงขยายผล
จัดการเรียนการสอนรูปแบบสองภาษาในรายวิชาคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และ
ภาษาอังกฤษ เป็น 9 ห้องเรียน และขยายผลเพ่ิมเติมในปีต่อมา พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์  
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ทางด้านการเรียนภาษาอังกฤษสูงกว่านักเรียนปกติทั้งในระดับชั้นเดียวกัน และต่างระดับชั้น นักเรียน
สามารถใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารกับชาวต่างชาติ ได้มากขึ้ น ผู้ปกครองให้การสนับสนุน 
ต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ตลอดจนครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์  และคอมพิวเตอร์ที่ ไม่ เคยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อการสอนมาก่อนได้ เรียนรู้ 
และพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ จนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในแต่ละวิช าได้ไม่แตกต่าง 
จากครูชาวต่างชาติ  (สุรพงศ์ งามสม , 2550) นอกจากนี้ยังเกิดการขยายผลการจัดการศึกษา 
ไปยังสถานศึกษาอ่ืน ๆ ใน จ.ระยอง และ จ.จันทบุรี ซึ่งให้ผลที่คล้ายคลึงกัน (สุรพงศ์ งามสม, 2550) 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจึงเห็นสมควร
และสนับสนุนให้สมาคม EIS แห่งประเทศไทย จัดท าโครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียนขึ้น 
เพ่ือเป็นโครงการน าร่องส่งเสริมประสิทธิภาพ และความเข้มแข็งในการจัดการเรียนการสอน 
เสริมสมรรถนะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร ครูผู้สอนวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ 
และวิชาอ่ืน ๆ (สมาคม EIS แห่งประเทศไทย, 2556a) 
 โครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืนๆ  
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน มีวัตถุประสงค์ในการยกระดับสมรรถนะครู 
ด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษและด้านการจัดการและพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ด้วยภาษาอังกฤษของผู้บริหารในโรงเรียนที่พัฒนากระบวนการเรียนรู้สองภาษา รูปแบบ EIS ให้เป็น
ครูต้นแบบและผู้บริหารต้นแบบเน้นภาวะผู้น าทางด้านการสอนและหลักสูตรสู่มาตรฐานนานาชาติ 
พัฒนากระบวนการเรียนรู้รูปแบบสองภาษาแบบ EIS ให้เป็นเครื่องมือในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและคุณภาพของนักเรียนสู่มาตรฐานนานาชาติ และกระจายการศึกษารูปแบบ EIS  
เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสองภาษาในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและหน่วยงานการศึกษา
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง มีการด าเนินการใน 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 เร่งความพร้อมการขับเคลื่อนโครงการฯ 
ตามนโยบายน าร่อง ระยะที่ 2 คือ การขยายผลโครงการ โครงการดังกล่าวช่วยพัฒนาให้นักเรียน  
มีผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ให้ มีระดับที่สูงขึ้น 
พัฒนาทักษะทางด้านการใช้ภาษาอังกฤษให้ดียิ่งขึ้น รวมไปถึงสร้างทักษะการแสวงหาความรู้  
ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ และเทคโนโลยีได้เป็นอย่างดี โครงการมีระยะเวลาการด าเนินงานตั้งแต่ เดือนมีนาคม 
2556 – เดือนกันยายน 2558 ซึ่ งมีศูนย์การด าเนินงานแยกออกเป็น 6 ศูนย์ตามภูมิภาค  
เป็นแหล่งในการจัดการเพ่ือพัฒนาการสอนภาษาอังกฤษด้วยการบูรณาการในระดับโรงเรียน  
ของแต่ละภูมิภาค (สมาคม EIS แห่งประเทศไทย , 2556b) โดยที่ เมื่อโครงการนี้สิ้นสุดลง  
ก็มีการจัดท าโครงการที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เช่น 
โครงการวิจัยและพัฒนาครูวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  คอมพิวเตอร์  โดยใช้ภาษาอังกฤษ  
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แบบบูรณาการสู่มาตรฐานสากล ในเครือข่ายโรงเรียน EIS: English for integrated studies และ
โครงการอบรมปฏิบัติการเพ่ิมศักยภาพการนิเทศการเรียนการสอน EIS ส าหรับผู้บริหารและวิทยากร
แกนน า (EIS Coach) สมาคม EIS แห่งประเทศไทย แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เป็นเรื่องที่มีความส าคัญ และต้องพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

การด าเนินโครงการจ าเป็นจะต้องมีการประเมินโครงการเกิดข้ึน เพ่ือให้ได้สารสนเทศเกี่ยวกับ
ประสิทธิภาพของการด าเนินการ เนื่องจากการประเมินเป็นการจัดหาข้อมูลของการด าเนินการ  
แล้วน าข้อมูลมาแปลงเป็นสารสนเทศ ส าหรับน าไปใช้ในการตัดสินคุณค่าของโครงการหรือกิจกรรม 
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาโครงการให้มีความเหมาะสม จากการศึกษางานวิจัยที่เ กี่ยวข้อง Zhang  
และคณะ (2011) ใช้โมเดลการประเมิน CIPP เป็นกรอบแนวทางในการวางแผน การน าไปใช้  
และประเมินโปรแกรมการบริการการเรียนรู้ เนติ เฉลยวาเรศ (2541) ได้ใช้โมเดลการประเมิน CIPP 
ในการประเมินโครงการการศึกษา พงศ์เทพ จิระโร (2538) ได้ประเมินกระบวนการด าเนินโครงการ 
ผลผลิต และปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในโครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
ที่มีความสามารถพิเศษในการเรียน พบว่าการประเมินโครงการที่ให้ข้อมูลหรือการตัดสินใจที่ครบถ้วน 
และนิยมมาก คือ การประเมินโครงการโดยใช้โมเดลการประเมิน CIPP  ซึ่งกล่าวไว้โดย Stufflebeam 
(1971) ประกอบด้วย 1) การประเมินด้านบริบท (Context: C)  2)  การประเมินปัจจัย (Input: I)   
3)  การประเมินกระบวนการ (Process: P) และ 4) การประเมินผลผลิต (Product: P) ต่อมา 
ได้มีการปรับปรุงโมเดลการประเมิน CIPP โดยเพ่ิมเติมรายละเอียดเกี่ยวกับการประเมินผลผลิต  
ใน 4 ประเด็น (D. L. Stufflebeam & Shinkfield, 2007) ได้แก่  1) การประเมินผลกระทบ  
( Impact:  I)  2) การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness:  E)   3) การประเมินความยั่ งยืน 
(Sustainability:  S)   และ 4) การประเมินการถ่ายทอดความส าเร็จ (Transportability:  T)  
จึงได้มีการปรับชื่อโมเดลการประเมินเป็นโมเดล CIPPIEST  ซึ่งการประเมินตามโมเดล CIPPIEST  
จะให้ผลลัพธ์การประเมินที่มีความละเอียดมากกว่าโมเดล CIPP เนื่องจากโมเดล CIPPIEST  
จะให้ความส าคัญกับผลที่เกิดขึ้นภายหลังจากที่การด าเนินการหรือโครงการสิ้นสุดลงไปแล้ว  
(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2558) จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพบงานวิจัยที่ใช้โมเดลนี้  
ในการประเมิน คือ ชนากานต์ ฮึกหาญ (2558) ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้น พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ และชูชัย นิลสันเทียะ (2554) ได้ศึกษาเรื่องการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ภายใต้กรอบการประเมินเชิงระบบของ CIPPIEST Model  

การประเมินโครงการจ าเป็นต้องมีการสร้างตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ เพ่ือให้การประเมินโครงการ
เป็นไปอย่างตรงประเด็น และมีคุณภาพ จึงน าสู่การพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ เพ่ือใช้ในการประเมิน
โครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  คอมพิว เตอร์  และวิชา อ่ืน ๆ  
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ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน จากงานวิจัยของเศรษฐภรณ์ หน่อค า (2548) 
ได้ท าการศึกษาการพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา สิริกมล หมดมลทิน (2549) ศึกษาการพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพ
ของกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบใช้สมองเป็นฐาน: กรณีศึกษาโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก และ
สันติ งามเสริฐ (2551) ศึกษาการพัฒนามาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินหลักสูตรระยะ
สั้นส าหรับบุคลากรสายแพทย์ กองทัพเรือ มีการพัฒนาตัวบ่งชี้ที่ เป็นไปตามลักษณะเนื้อหา 
ของสิ่งที่ต้องการประเมิน ทั้งนี้ต้องมีการพัฒนาเกณฑ์ควบคู่กันไปด้วยเพ่ือให้มีการประเมินตามตัวบ่งชี้ 
ที่ตั้งไว้อย่างเป็นระบบ 
 ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยจึงสนใจการพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียน 
การสอนวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  คอมพิวเตอร์  และวิชา อ่ืน ๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบ 
บูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน โดยพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ
ดังกล่าวด้วยการใช้โมเดลการประเมิน CIPPI เพ่ือเป็นเครื่องมือในการตัดสินใจและปรับปรุงรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น สามารถพัฒนา
นักเรียน และประเทศชาติต่อไป 
 
ค าถามวิจัย 

 1.  ตัวบ่งชี้  และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ  
แบบบูรณาการ ควรมีลักษณะอย่างไร 
 2.  ตัวบ่งชี้  และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ  
แบบบูรณาการ มีคุณภาพเป็นอย่างไร 
  
วัตถุประสงค์การวิจัย 

 1.  เ พ่ือพัฒนาตัวบ่งชี้  และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน  
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

2.  เพ่ือตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

ขอบเขตการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งเป็นการประเมินภายใต้โมเดล CIPPI ได้แก่ 1) ด้านบริบท 
ประกอบด้วย ความต้องการจ าเป็น  2) ด้านปัจจัยน าเข้า ประกอบด้วย ความพร้อมของโรงเรียน 
คุณภาพของผู้บริหาร คุณภาพของครู คุณภาพของนักเรียน และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
และชุมชน  3) ด้านกระบวนการ ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาคุณภาพของครู  
การวัดและประเมินผลนักเรียน และการนิเทศติดตามผล 4) ด้านผลผลิต  ประกอบด้วย ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน และระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน 
5) ด้านผลกระทบ ประกอบด้วย ความพึงพอใจต่อนักเรียน 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาในครั้งนี้เป็นในโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่มีการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 
ค าจ ากัดความท่ีใช้ในการวิจัย 

 โครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  หมายถึง โครงการ 
จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบ
บูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน  ที่จัดท าขึ้นโดยสมาคม EIS แห่งประเทศไทย โดยอาศัยการสนับสนุน
จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษแบบ  
บูรณาการในชั้นเรียน ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ ใช้ตัวชี้วัด 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และผลการเรียนรู้ที่ครูผู้สอนก าหนด
ขึ้น เนื้อหาการจัดการเรียนการสอน และวิธีการวัดและประเมินผลเป็นไปตามวิธีการสอนปกติ  
ซึ่งแตกต่างจากหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษรูปแบบอ่ืนๆ เนื่องจาก EIS  
จะมีคุณครูผู้สอนเป็นคนไทย ใช้ภาษาอังกฤษที่ง่าย สั้น และคุ้นเคยมาประยุกต์ในกระบวนการเรียน
การสอน 
 องค์ประกอบ หมายถึง ตัวประกอบย่อยของการประเมินทั้ง 5 ด้าน ตามโมเดลการประเมิน
โครงการแบบ CIPPI 
 ตัวบ่งชี้ หมายถึง ตัวประกอบ ตัวแปร และค่าที่สังเกตได้ใช้ในการบ่งบอกคุณภาพ 
ของการด าเนินงานในโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 เกณฑ์ประเมินระดับตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับที่แสดงถึงผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการตามตัวบ่งชี้ ซึ่งเป็นค่าที่ก าหนดไว้ จ านวน  
4 ระดับ ตั้งแต่ 1–4 คะแนน 
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 โมเดล CIPPI หมายถึง โมเดลที่ ใช้ ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ใน 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านบริบท (Context: C) 2) ด้านปัจจัยน าเข้า 
(Input: I)  3) ด้านกระบวนการ (Process: P) 4) ด้านผลผลิต  (Product: P) 5) ด้านผลกระทบ 
(Impact: I) 

ด้านบริบท หมายถึง สภาพแวดล้อม ความต้องการจ าเป็น และปัจจัยพ้ืนฐานของโครงการ 
รวมทั้งสิ่งที่อยู่นอกเหนือการควบคุมของโครงการ  
 ด้านปัจจัยน าเข้า หมายถึง ปริมาณ และคุณภาพของทรัพยากรที่มีความจ า เป็น 
ส าหรับการด าเนินโครงการ  
 ด้านกระบวนการ หมายถึง วิธีการด าเนินงาน และกิจกรรมตามแผนที่ก าหนดไว้ ตลอดจน
จุดอ่อนและจุดแข็งของการด าเนินโครงการ 
 ด้านผลผลิต หมายถึง การเปรียบเทียบผลการด าเนินงานกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ที่ตั้งไว้  
 ด้านผลกระทบ หมายถึง ผลประโยชน์ของโครงการที่เกิดขึ้นกับกลุ่มเป้าหมายและกลุ่มอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้อง  
  
ประโยชน์ที่ได้รับ 

1.  ได้ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ  
บูรณาการส าหรับน าไปใช้ในการประเมิน ซึ่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถน าไปใช้ในการประเมินได้ 

2.  สามารถน าไปใช้เป็นตัวอย่างในการพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการอื่น ๆ 
ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนได้



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน  
แบ่งออกเป็น  

ตอนที่ 1 โครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และ
วิชาอ่ืนๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน 

ตอนที่ 2 หลักการประเมินโครงการ 
ตอนที่ 3 การพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 
ตอนที่ 4 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

ตอนที่ 1  โครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืนๆ 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน 

 1.  ความหมายของการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
การจัดการเรียนสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ (English Integrated study: EIS) 

คือการเรียนการสอนโดยการใช้การบูรณาการภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน 3 วิชา
หลัก คือ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ ซึ่งแตกต่างจากหลักสูตรการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษรูปแบบอ่ืนๆ เนื่องจาก EIS จะมีคุณครูผู้สอนเป็นคนไทย ใช้ภาษาอังกฤษ 
ที่ง่าย สั้น และคุ้นเคยมาประยุกต์ในกระบวนการเรียนการสอน 

การจัดการเรียนสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ (English Integrated study: EIS) 
เป็นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการในชั้นเรียน ใช้ตัวชี้วัดตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และผลการเรียนรู้ที่ครูผู้สอนก าหนดขึ้น เนื้อหา  
การจัดการเรียนการสอน และวิธีการวัดและประเมินผลเป็นไปตามวิธีการสอนปกติ 
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2.  โครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน 

2.1  ความเป็นมาและเหตุผล 
ตามที่รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ฯพณฯ พงศ์เทพ 

เทพกาญจนา มีนโยบายให้มีการปฏิรูปหลักสูตรและการสอนเน้นความส าคัญของพ้ืนฐาน 
ด้านการเรียนวิทยาศาสตร์ -คณิตศาสตร์ และการใช้ภาษาอังกฤษ ตลอดจนเร่งรัดพัฒนาครู 
เ พ่ือให้มีความพร้อม ในการจัดการ เรี ยนการสอนเ พ่ือพัฒนาเยาวชนให้ เข้ าถึ งความรู้  
ที่มีอยู่อย่างหลากหลายในสังคมยุคเทคโนโลยี  และเตรียมความพร้อมเพ่ือสอดรับกับแนวทาง 
ในกฎบัตรสมาคมอาเซียน ข้อ 34 ที่ก าหนดให้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาในการท างานร่วมกัน  
และตามจุดมุ่งหมายข้อ 3 ของรัฐบาลนายกรัฐมนตรี ยิ่งลักษณ์ ชินวัตร ที่ให้ไว้ต่อสภา 

การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2542 มุ่ งหวัง เ พ่ือให้คนไทยปรับตัวทั้ ง เ พ่ือความอยู่รอดและอยู่ ร่วมกับผู้ อ่ืน 
และปรับเปลี่ยนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกาภิวัฒน์ และกระแสวิทยาการเทคโนโลยี  
ที่มุ่งเน้นการพ่ึงตนเอง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้  และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางของการพัฒนานวัตกรรมทางด้านกระบวนการเรียนรู้ โดยรูปแบบ
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ (English for Integrated Studies: EIS) ซึ่งเป็นนวัตกรรมการเรียนรู้
หนึ่งที่ส่งเสริมหลักการดังกล่าวข้างต้น อีกทั้งยังมีส่วนส าคัญในการส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะ 
ของประชากรทางด้านทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเตรียมความพร้อมการศึกษาของสังคมไทย  
สู่ประชาคมอาเซียน 

จากผลการศึกษาวิจัยโครงการพัฒนารูปแบบภาษาอังกฤษแบบบูรณาการภาคปฏิบัติ 
พบว่ากระบวนการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้รูปแบบภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ (EIS)  
ที่ทางเครือข่าย/สมาคม EIS แห่งประเทศไทยได้พยายามพัฒนากระบวนการเรียนรู้ จากการจัดการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ จนท าให้
นักเรียนที่มีพ้ืนฐานหลากหลายทั้งด้านฐานความรู้ และฐานะทางเศรษฐกิจสามารถสื่อสารได้สองภาษา 
กล้าแสดงออก และพัฒนากระบวนการคิดแบบวิทยาศาสตร์ ผลสัมฤทธิ์ทั้งวิชาภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์สูงขึ้น อีกทั้งยังพัฒนาสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษของครูผู้สอน
คนไทยประจ าการสามารถใช้ภาษาอังกฤษสื่อสารและสามารถจัดการเรียนการสอนวิชาเหล่านั้น 
ด้วยภาษาอังกฤษเกือบไม่แตกต่างจากครูต่างชาติที่สอนในโครงการโรงเรียน English Program และ 
Mini English Program ประสบผลส าเร็จจนสามารถสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ทั้งครู ผู้บริหาร 
ที่แพร่หลายและกระจายไปอย่างกว้างขวางจนได้รับการยอมรับจา กสังคมว่ารูปแบบ EIS  
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เป็นนวัตกรรมกระบวนการเรียนรู้ที่สามารถจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการโดยหลักการ
พ่ึงตนเอง พัฒนาองค์ความรู้มาจากการปฏิบัติ และพัฒนาระบบการอบรมครูแนวใหม่ จากล าดับ
กระบวนการพัฒนาการเรียนการสอนรูปแบบ EIS ในโรงเรียนในเครือข่าย ในโรงเรียนที่จัดรูปแบบ EIS 
มาแล้ว 3 ปีการศึกษา จาก 4 ภูมิภาค พบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนน O-Net ของโรงเรียนของกลุ่มนักเรียน
โครงการ EIS ดังกล่าวสูงกว่ากลุ่มนักเรียนปกติทั่วไป และสูงกว่าค่าเฉลี่ยก่อนด าเนินโครงการ  
อย่างชัดเจน (สุรพงศ์ งามสม, 2550) 

ตามที่รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ฯพณฯ พงศ์เทพ 
เทพกาญจนา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดร.ชินภัทร ภูมิรัตน์ และนักวิชาการ  
อีกหลาย ๆ ท่านต่างให้การยอมรับว่ารูปแบบ EIS เป็นนวัตกรรมการปฏิรูปการจัดการเรียนรู้ 
ของครูไทย นักเรียนไทย พร้อมพลิกโฉม สร้างโอกาสให้การศึกษาไทยพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  
และสังคมโลกได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม และจากผลสรุปจากคณะกรรมการบริหารสมาคม EIS  
แห่งประเทศไทย ร่วมกับข้อคิดเห็นของผู้ช่วยรัฐมนตรีประจ ากระทรวงศึกษาธิการ นายสุวัฒน์  
ตันติพัฒน์ จากการสรุปผลจากการประชุมสัมมนานานาชาติเ พ่ือการพัฒนาครูไทยสู่สากล  
ผ่านเครือข่ายการศึกษานานาชาติที่จังหวัดเชียงใหม่ เมื่อ 24-27 มกราคม 2556 ที่ผ่านมมา ตลอดจน
ผลการประชุมร่วมกับ ฯพณฯ พงศ์เทพ เทพกาญจนา และเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐานเห็นสมควรให้มีการจัดท าโครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน เพ่ือเป็นโครงการ
น าร่องส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพ และความเข้มแข็งในการบริหารการจัดการเรียนการสอน  
เสริมสมรรถนะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ 
เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อน การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนภาษาอังกฤษ และสมรรถนะ 
การใช้เทคโนโลยีทั้งของนักเรียนและผู้สอนในกระบวนการปฏิรูปการเรียนรู้สนองแนวนโยบาย รัฐบาล 
เพ่ือการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก 

2.2  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1) ยกระดับสมรรถนะครู/ผู้บริหารในโรงเรียนที่พัฒนากระบวนการเรียนรู้สองภาษา 

รูปแบบ EIS ให้เป็นครูต้นแบบ/ผู้บริหารต้นแบบเน้นภาวะผู้น าทางด้านการสอนและหลักสูตร  
สู่มาตรฐานนานาชาติ 

2)  พัฒนากระบวนการเรียนรู้รูปแบบสองภาษาแบบ EIS ให้ เป็นเครื่องมือ 
ในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและคุณภาพของนักเรียนสู่มาตรฐานนานาชาติ 

3)  กระจายการศึกษารูปแบบ EIS เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสองภาษา
ในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน/และหน่วยงานการศึกษาอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
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2.3  เป้าหมายของโครงการ 

1)  ยกระดับครูและผู้บริหารโรงเรียนที่จัดการเรียนรู้สองภาษารูปแบบ EIS จ านวน 
500 คน ในศูนย์ภูมิภาคโรงเรียน 5 กลุ่มเป้าหมายทั่วประเทศได้รับการพัฒนาเป็นครู/ผู้บริหารแกนน า
ตามมาตรฐานที่ก าหนด 

2)  พัฒนาโรงเรียนเครือข่าย EIS ของศูนย์ต่างๆ ให้สามารถจัดการเรียนการสอน
รูปแบบสองภาษาได้อย่างมีประสิทธิภาพในปีการศึกษา 2556 จ านวน 500 โรง 

3)  พัฒนาครูผู้ช่วยฝึกสอนรูปแบบ EIS คู่ขนานร่วมกับครูพ่ีเลี้ยงให้มีสมรรถนะ 
ด้านการเรียนการสอนรูปแบบสองภาษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด 500 คน 

4)   พัฒนารูปแบบการฝึกอบรมเตรียมความพร้อมครูผู้ สอนรูปแบบ EIS  
จากกระบวนการฝึกอบรมเตรียมความพร้อมของครูทีก าหนดให้ จ านวน 80 รุ่นๆ ละ 125 คน จ านวน 
10,000 คน 

5)  ได้รูปแบบพัฒนากระบวนการเรียนรู้ผ่านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ภาคปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพสอดคล้องตามบริบทโรงเรียนเป็นฐานที่แตกต่างกัน 

2.4  ระยะเวลาด าเนินงานโครงการ 
1)  กิจกรรมระยะที่ 1 ระยะเร่งด่วน มีนาคม – กันยายน 2556 

1.1)  ประชุมครูและผู้บริหารโรงเรียนแกนน า 500 คน เพ่ือเตรียมความพร้อม  
ในการด าเนินการพัฒนาโรงเรียนในเครือข่ายและเตรียมการอบรมครูผู้สอนและผู้บริหารให้เกิด  
ความตระหนักและสามารถจัดการเรียนการสอนรูปแบบ EIS ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556 
(ภายใน มี.ค. 56) 

1.2)  ประชุมท าความเข้าใจเพ่ือด าเนินการข้อตกลงร่วมกันที่จะพัฒนาครูผู้สอน
และการเรียนการสอนรูปแบบ EIS ให้กับผู้อ านวยการโรงเรียนและรองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มบริหารวิชาการ จ านวน 500 โรงเรียนตามเป้าหมายที่ก าหนด (ภายใน 10 เม.ย. 56) 

1.3)  พัฒนาอบรมครูประจ าการในโรงเรียนเป้าหมายข้อ 1.2) โดยคณะผู้บริหาร
และครูแกนน าตามข้อ 1.1) จ านวน 80 รุ่น ๆ ละ 125 คน หลักสูตรอบรม 3 วัน ตามศูนย์ภูมิภาค  
ต่าง ๆ (18 เม.ย. – 20 พ.ค. 56) 

1.4)  พัฒนาครูผู้ช่วยแกนน า จ านวน 500 คน ให้สามารถจัดการเรียนการสอน
ร่วมกับครูแกนน าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านการฝึกอบรม ตามข้อ 1.3) และฝึกปฏิบัติงาน 
ในระยะเวลา 1 ภาคเรียน (พ.ค. 56 – ก.ย. 56) 

1.5)  ครูที่ได้รับการฝึกอบรมตามข้อ 1.3) และ 1.4) ฝึกปฏิบัติการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาที่โรงเรียนมอบหมายด้วยรูปแบบ EIS ที่ก าหนด ในระยะเวลา 1 ภาคเรียน  
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ภายใต้การนิเทศติดตามให้การเสนอแนะจากผู้บริหารโรงเรียนและครูแกนน าที่เป็นพ่ีเลี้ยงที่ก าหนด 
พร้อมทั้งรายงานผลการปฏิบัติการสอนผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่องต่อผู้บริหาร  
และครูพี่เลี้ยง ตลอดระยะเวลา 3 เดือน (มิ.ย. 56 – ส.ค. 56) 

1.6)  หน่วยงานต้นสังกัด จัดระบบต่อยอดเพ่ือให้การสนับสนุน จูงใจ เสริมแรง 
ให้การศึกษาฝึกอบรมเพ่ิมเติมให้กับผู้บริหารแกนน า ครูแกนน า ตลอดจนครูที่ได้รับการอบรมตาม  
ข้อ 1.3) และ 1.4) ที่มีผลการด าเนินการดีและสมควรให้ได้รับคัดเลือกเป็นครูแกนน า ตามแผนงาน
โครงการส่งเสริมพัฒนาของหน่วยงานต้นสังกัด หรือตามกรอบขอบข่ายเนื้อหาในการด าเนินการ  
ตามกิจกรรมหลักท่ีก าหนด (ก.ค. 56 – ต.ค. 56) 

2)  กิจกรรมระยะที่ 2 ขยายผล กันยายน 2556 – กันยายน 2558 
2.1)  จัดประชาสัมพันธ์ผลลัพธ์ของโครงการ เพ่ือขยายผลการด าเนินการ 

ในปีงบประมาณ 2557 – 2558 
2.2)  หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอื่น ๆ น าไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง

กับนโยบายการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสู่สังคมประชาคมอาเซียนตามแผนงานโครงการ  
ที่ก าหนด 

2.5  ขั้นตอนการด าเนินงานโครงการ 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการ (ระหว่างเดือน กุมภาพันธ์ – มีนาคม 2556) 

1)  จัดท าร่างเอกสารคู่มือรายละเอียดการด าเนินการของโครงการ 
2)  จัดประชุมคณะกรรมการบริหารและคณะท างานที่เกี่ยวข้องและหน่วยงาน  

ที่เกี่ยวข้องเพ่ือวางแผนการด าเนินโครงการและตั้งคณะกรรมการบริหารโครงการ และที่ปรึกษา
โครงการ 

3)  ประชุมร่วมสถาบันและมหาวิทยาลัยเพ่ือร่วมวางแผนการด าเนินการกิจกรรม
หลักท่ีก าหนด 

4)  แจ้งประชาสัมพันธ์ไปยังโรงเรียนเครือข่าย EIS ทั่วประเทศเพ่ือประชาสัมพันธ์
โครงการและสมัครเข้าร่วมโครงการ 

5)  ด าเนินการคัดเลือกครู ผู้บริหาร โรงเรียนแกนน าที่สมัครเข้าร่วมโครงการ 
จากโรงเรียนเครือข่าย EIS ทั่วประเทศโดยแยกกระจายให้ครบทั่วทุกภูมิภาคตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

6)  ประชุมท าความเข้าใจและลงนามพันธะผูกพันเพ่ือด าเนินการตามกรอบเวลา
ที่ก าหนดของบุคลากรและโรงเรียนแกนน าตามกรอบเวลาและแนวทางที่ก าหนด 
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ขั้นที่ 2 ขั้นด าเนินการ (มีนาคม 2556 – ตุลาคม 2556) 
1)  บุคลากรและโรงเรียนแกนน าด าเนินการพัฒนาตนเองตามกิจกรรมที่ก าหนด 

(มี.ค. – ต.ค. 56) 
2)  ผู้บริหารโครงการประสานกับศูนย์เครือข่าย EIS ทั่วทุกภูมิภาค ส ารวจ 

ความต้องการอบรมครูผู้สอนในรูปแบบ EIS ขั้นพ้ืนฐาน (ก.พ. – มี.ค. 56) 
3)  บุคลากรแกนน าด าเนินการพัฒนาตามกิจกรรมหลักที่ก าหนด (เม.ย.  

– ก.ย. 56) 
4)  ครู ผู้บริหารแกนน า บุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมสัมมนานานาชาติ The 4nd 

EIS International Conference (ม.ค. 57) เพ่ือกระจายผลการด าเนินการในระดับนานาชาติ 
5)  คณะท างานจากสถาบันหรือมหาวิทยาลัยที่ เกี่ยวข้องร่วมศึกษาวิจัย

กระบวนการด าเนินงานและผลลัพธ์จากการด าเนิน กิจกรรมหลักท่ีก าหนด (เม.ย. – ก.ย. 56) 
ขั้นที่ 3 ประเมินผล ด้านผลผลิตจากโครงการ 

1)  ประเมินผลครู  ผู้บริหารแกนน าด้านทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
(มี.ค.- เม.ย. 56) 

2)  ประเมินผลทักษะการน าเสนอภาษาอังกฤษของครู ผู้บริหารแกนน า  
(ต.ค. 56) 

3)  ประเมินผลความสามารถด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี 
ของครู  ผู้บริหารแกนน า ตลอดจนภาวะผู้น าทางด้านหลักสูตรและการสอนของผู้บริหาร  
(ต.ค. – ธ.ค. 56) 

4)  ประเมินผลความสามารถด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ และเทคนิคการสอน
ของครูผู้ช่วย นักศึกษาฝึกสอน (มี.ค. – ก.ย. 56) 

5)  ประเมินศักยภาพของโรงเรียนแกนน า (ส.ค. 56) 
ผลการประเมินผลผลิตจากโครงการ (สมาคม EIS แห่งประเทศไทย, 2556) 

1)  ครู และผู้บริหารแกนน ามีทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษอยู่ในระดับพอใช้ 
2)  ครู และผู้บริหารแกนน ามีทักษะการน าเสนอภาษาอังกฤษที่ดี 
3)  ครู และผู้บริหารแกนน ามีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี และ 

มีภาวะผู้น าที่ดี 
4)  ครูผู้ช่วย และนักศึกษาฝึกสอนมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับพอใช้ 
5)  โรงเรียนแกนน าสามารถจัดการเรียนการสอนรูปแบบ EIS และมีความพร้อม

ที่จะเป็นศูนย์เครือข่าย 
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ปัจจุบันยังมีการด าเนินการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ EIS มาอย่างต่อเนื่อง  
โดยอาศัยความร่วมมือจากบริษัท Google และมหาวิทยาลัยบูรพา ในการพัฒนาสื่อและรูปแบบ 
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการใช้เทคโนโลยีและระบบออนไลน์ 

2.6  งบประมาณที่ขอการสนับสนุน 
1)  ค่าจัดการประชุมปฏิบัติการสร้างความตระหนักและเตรียมการอบรมขยายผล

การด าเนินการรูปแบบ EIS ให้กับผู้บริหาร/ครูแกนน าในเครือข่ายโรงเรียน EIS ด้านผู้น าหลักสูตรและ
การสอน และวิธีการจัดอบรมให้ครู/ผู้บริหารในโรงเรียนศูนย์ต่าง ๆ จ านวน 500 คน ระยะเวลา 
การประชุมปฏิบัติการ 2 วัน สถานที่ปฏิบัติการ โรงแรมในกรุงเทพฯ เหมาจ่ายรายหัว งบประมาณโดย 
สพฐ. เป็นผู้สนับสนุน 

2)  ประชุมท าความเข้าใจเพ่ือด าเนินการข้อตกลงร่วมกันที่จะพัฒนาครูผู้สอน 
และการเรียนการสอนรูปแบบ EIS ให้กับผู้อ านวยการโรงเรียนและรองผู้อ านวยการโรงเรียน 
กลุ่มบริหารวิชาการ จ านวน 500 โรงเรียน ตามเป้าหมายที่ก าหนด จ านวน 1,000 คน งบประมาณ
เหมาจ่ายรายหัว งบประมาณโดย สพฐ. เป็นผู้สนับสนุน 

3)  เป็นค่าด าเนินการในการอบรมพัฒนาครูเหมาจ่ายรายหัว เพ่ือท าหน้าที่ประเมิน
ติดตามผลครูที่ได้รับการฝึกอบรม และให้ฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่โรงเรียน
มอบหมายด้วยรูปแบบ EIS ที่ก าหนดในระยะเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้การนิ เทศติดตาม 
ให้การเสนอแนะจากผู้บริหารโรงเรียน และครูแกนน าที่เป็นพ่ีเลี้ยงที่ก าหนด พร้อมทั้งรายงานผล
ปฏิบัติการสอน ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่อ ง ต่อผู้บริหารและครู พ่ีเลี้ยง  
ตลอดระยะเวลา 3 เดือน จ านวน 10,000 คน โดยแบ่งเป็น 2 รุ่น รุ่นละ 5,000 คน งบประมาณ สพฐ. 
เป็นผู้สนับสนุน 

4)  เป็นค่าตอบแทนครูผู้ช่วยปฏิบัติการสอนร่วมกับครูแกนน า จ านวน 500 คน  
คิดเป็นเงินเหมาจ่ายรายหัว จ านวน 5 เดือน และค่าอบรมพัฒนาครูผู้ช่วย เป็นเงินเหมาจ่ายรายหัว 
งบประมาณโดย สพฐ. เป็นผู้สนับสนุน 

5)  เป็นค่าเอกสาร ค่าตอบแทนใช้สอย ในการด าเนินโครงการ เตรียมการ  
และค่าศึกษาวิจัย งบประมาณโดย สพฐ. เป็นผู้สนับสนุน 

6)  ค่าด าเนินในการจูงใจเสริมแรงโดยการพัฒนาครู/ผู้บริหารแบบเข้ม คิดเป็นเงิน
เหมาจ่ายรายหัว และเป็นค่าสนับสนุนการศึกษาดูงานต่างประเทศส าหรับผู้บริหาร/ครูแกนน า  
หรือครูผู้เข้ารับการอบรมที่ถูกคัดเลือก รวม 500 คน งบประมาณโดย สพฐ. เป็นผู้สนับสนุน 
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2.7  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1)  คณะกรรมการขับเคลื่อนตามที่ พณฯ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ

แต่งตั้ง 
2)  หน่วยงานของ สพฐ. ตามที่เลขาธิการมอบหมาย 
3)  สมาคม/ศูนย์เครือข่ายโรงเรียน EIS แห่งประเทศไทย 

3.  โครงการที่เกี่ยวข้อง 

3.1  โครงการวิจัยและพัฒนาครู วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  คอมพิวเตอร์   
โดยใช้ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่มาตรฐานสากล ในเครือข่ายโรงเรียน EIS: English for 
integrated studies 

1) วัตถุประสงค์ 
1.1) เพ่ือพัฒนาวิทยากรแกนน าในการพัฒนาผู้บริหารโรงเรียน ครูวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ ในเครือข่ายโรงเรียน EIS: English for integrated studies ให้เป็น
ผู้ บริหารต้นแบบครูแกนน า  มีภาวะผู้ น าทางวิชาการทางด้านการจัดการเรียนการสอน 
โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการโดยผ่านระบบการสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์  
ท าหน้าที่ขยายผลและสร้างเครือข่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1.2) เพ่ือด าเนินการขยายผลโดยพัฒนายกระดับคุณภาพ ผู้บริหารโรงเรียน  
ครูวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ ในเครือข่ายโรงเรียน EIS: English for integrated 
studies ให้เป็นผู้บริหาร ครูที่มีศักยภาพทางด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ
เพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการโดยผ่านระบบการสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ 

1.3) เพ่ือศึกษาวิจัยพัฒนาการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ 
ของครูที่ พัฒนาตนเองอย่ างต่อเนื่องในระดับชั้นเรียน ด้วยรูปแบบการพัฒนาครู โดยใช้ 
ผลการปฏิบัติการสอนเป็นฐานและส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการกับสาระการเรียน 
ผ่านระบบการสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ 

1.4) เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนที่ได้เรียนรู้กับครูที่ปฏิบัติ 
การพัฒนาตนเองด้วยรูปแบบการพัฒนาครูโดยใช้ผลการปฏิบัติการสอนเป็นฐานและส่งเสริม  
การใช้ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการกับสาระการเรียนผ่านระบบการสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ 

1.5) เพ่ือประเมิน ติดตามผลและจัดท ารายงานผลการพัฒนาผู้บริหาร  
ครูรายบุคคล และข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ  
เ พ่ือการศึกษาแบบบูรณาการโดยผ่านระบบการสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ เสนอต่อส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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2)  วิธีการด าเนินงาน 
2.1)  ก าหนดกลุ่มโรงเรียนเป้าหมาย ที่มีความพร้อมจะเข้าร่วมโครงการฯ 

ร่วมกับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2.2)  จัดฝึกอบรมผู้บริหาร ครูที่เข้าร่วมโครงการฯ ที่มีความพร้อมในการพัฒนา

ตนเองด้วยกระบวนการ e-CLIP และสามารถเป็นวิทยากรแกนน าเพ่ือขยายผลต่อไปได้ โดยจ านวนครู
แกนน ารวมทั้งประเทศไม่น้อยกว่า 600 คน 

2.3)  ชี้แจงผู้บริหาร และกลุ่มครูแกนน าในการสร้างเครือข่ายขยายผล 
การด าเนินงาน พร้อมทั้งแจก “คู่มือส าหรับวิทยากรแกนน า” 

3.2  โครงการอบรมปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพการนิเทศการเรียนการสอน EIS ส าหรับ
ผู้บริหารและวิทยากรแกนน า (EIS Coach) สมาคม EIS แห่งประเทศไทย 

1)  วัตถุประสงค์  
1.1)  เพ่ือพัฒนาผู้บริหารรองผู้บริหาร และครูวิทยากรแกนนาโรงเรียน

เครือข่าย EIS ให้สามารถนิเทศติดตามการเรียนการสอน EIS ในรูปแบบต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
1.2)  เพ่ือสร้างและพัฒนาทีมคณะกรรมการการนิเทศติดตามของสมาคม 

ให้มีความเข้มแข็งและช่วยเหลือโรงเรียนเครือข่าย EIS ได้ทั่วประเทศ  
1.3)  เพ่ือให้ครูโรงเรียนเครือข่ายสามารถน าวิธีการสอนในรู ปแบบ EIS  

สู่ห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
1.4)  เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมด้านการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ สามารถ 

ใช้เทคโนโลยี และมีความสามารถในการคิดอย่างสร้างสรรค์เหมาะ สาหรับศตวรรษ ที่ 21 

2)  วิธีการ กิจกรรม ขั้นตอนด าเนินการ  
2.1)  ประชุมคณะกรรมการบริหารสามคม EIS แห่งประเทศไทย  
2.2)  จัดทาหลักสูตรและขอความเห็นชอบ  
2.3)  ประชาสัมพันธ์รับสมัครโรงเรียนที่สนใจร่วมโครงการ  
2.4)  จัดประชุมปฏิบัติการตามก าหนดการ  
2.5)  โรงเรียนที่ร่วมโครงการปฏิบัติการนิเทศจริงที่โรงเรียน  
2.6)  สมาคมติดตามประเมินผล  
2.7)  ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมยิ่งขึ้น  
2.8)  เผยแพร่และรับสมัครโรงเรียนที่สนใจ อบรมรุ่นต่อๆไป 
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4.  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับโครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ และวิชาอื่น ๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน 

สุรพงศ์ งามสม (2549) ได้ศึกษาเรื่องรูปแบบใหม่ในการจัดการศึกษาแบบสองภาษา 
หลักสูตรสองภาษาเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ กรณีศึกษาสุนทรภู่พิทยา การศึกษามีวัตถุประสงค์
เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ และแนวทาง 
การอบรมพัฒนาครูเชิงปฏิบัติการของโครงการภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ และศึกษา
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
และ 2 ของโรงเรียนสุนทรภู่พิทยาในปีการศึกษา 2548 ศึกษาโดยใช้ครูที่สอนในโครงการจ านวน  
16 คน ผู้ปกครองนักเรียนในโครงการจ านวน 217 คน และนักเรียนโรงเรียนสุนทรภู่พิทยา จ านวน 
516 คน โดยการใช้วิธีสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง ใช้กระบวนการสังเกต สัมภาษณ์ แบบสอบถาม  
การนิเทศติดตามผลการเรียนการสอนของครูและนักเรียน พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ
ของนักเรยีนในโครงการสูงขึ้นอย่างชัดเจนเมื่อเปรียบเทียบกับนักเรียนที่เรียนในหลักสูตรปกติ รูปแบบ
การอบรมพัฒนาครูเชิงปฏิบัติการตามโครงการส่งผลให้ครู ไทยสามารถเปลี่ยนทัศนคติที่ดี  
ต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และส่งผลให้ครูมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษได้ดี ผู้ปกครองนักเรียน  
มีความพึงพอใจ เข้าใจและเห็นว่าการด าเนินการจัดการเรียนการสอนโครงการจะส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษได้ 

คมพล สุวรรณกูฏ และสุพรรณี ไชยอ าพร (2552)  ได้ศึกษาเรื่องการจัดการความรู้ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพครูในโครงการการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษา  
แบบบูรณาการ (EIS) โรงเรียนพระอภัยมณี อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง การศึกษามีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือศึกษาการพัฒนาครู วิธีการจัดการความรู้ เ พ่ือพัฒนาครู รวมถึงปัญหาและอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการจัดการความรู้ เ พ่ือพัฒนาครูตามโครงการการจัดการเรียนการสอน  
โดยใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ (EIS) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพด้วยการศึกษา
เอกสาร การสังเกต และการสัมภาษณ์เจาะลึก พบว่ามีการพัฒนาครูในด้านการสรรหาและคัดเลือกครู 
มีการรักษาครู อาศัยการดูแลและสวัสดิการ มีการพัฒนาครูประจ าการโดยให้พัฒนาตนเองในระหว่าง
การจัดการเรียนการสอน มีการสร้างความผูกพันระหว่างครูกับสถานศึกษา และจิตวิญญาณครู  
ซึ่งสะท้อนให้ครูเห็นถึงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับนักเรียน และมีวิธีการจัดการความรู้ในการพัฒนาครู 
ประกอบด้วย 1) การแสวงหาความรู้ เน้นการใช้ครูผู้มีประสบการณ์เป็นพ่ีเลี้ยง 2) การสร้างความรู้ 
เป็นการต่อยอดความรู้ที่ตนมีอยู่กับผู้ อ่ืน เ พ่ือให้ เกิดเป็นความรู้ ใหม่ 3) การจัดเก็บข้อมูล 
และการสืบค้นความรู้ ด าเนินการในลักษณะชุดฝึกอบรม 4) การถ่ายโอนความรู้และการใช้ประโยชน์ 
ด าเนินการในลักษณะการเขียนรายงาน ทั้งนี้ผู้วิจัยได้เสนอแนะไว้ว่า สถานศึกษาจะต้องอาศัยครู 
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ที่มีประสบการณ์ ท าหน้าที่ เป็นที่ปรึกษาที่ชาญฉลาดและไว้ใจได้ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อม 
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของครูผู้สอน EIS 

สาโรจน์ จ าปาศักด์ิ (2557) ได้ศึกษาเรื่องสภาพการบริหารวิชาการโรงเรียนที่จัดการเรียน
การสอนแบบบูรณาการภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนรู้โดยครูไทย (EIS) โรงเรียนสุนทรภู่พิทยา 
การศึกษามีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารวิชาการโรงเรียนต้นแบบที่จัดการเรียนการสอน
แบบบูรณาการภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนรู้โดยครูไทย (EIS) โดยการศึกษาจากเอกสาร  
การสัมภาษณ์ผู้บริหาร และครูที่จัดการเรียนการสอนแบบ EIS เกี่ยวกับสภาพการด าเนินการ ปัญหา 
และอุปสรรคการบริหารวิชาการ พบว่านักเรียนสามารถฟังภาษาอังกฤษเข้าใจได้โดยใช้ Classroom 
English และประโยคค าถามสั้น ๆ ในห้องเรียนและสถานศึกษา และครูมีความสนใจจัดการเรียน  
การสอนเป็นภาษาอังกฤษและน าประยุกต์ในการจัดการเรียนการสอนกับผู้เรียนตามปกติ 

จากงานวิจัยที่ได้น าเสนอมา พบว่า การพัฒนาครูไทยเพ่ือให้จัดการเรียนการสอน 
ตามรูปแบบ EIS เป็นสิ่งที่ช่วยในการพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษของครู และท าให้ครูสามารถ
น าคว ามรู้ นั้ น ไปต่ อยอดและจั ดการ เ รี ยนการสอนนั ก เ รี ยน  เ พ่ื อ ให้ นั ก เ รี ยนมี ทั กษะ 
ทางด้านภาษาอังกฤษที่เพ่ิมมากขึ้น รวมถึงสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชา
ภาษาอังกฤษด้วย ทั้งนี้ยังไม่มีการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 
แบบบูรณาการ จึงจ าเป็นต้องท าการประเมินเพ่ือน าผลมาใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงโครงการต่อไป 

 
ตอนที่ 2  หลักการประเมินโครงการ 

1.  ความหมายของการประเมิน 

Alkin (1973 อ้างถึงใน สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ ,  2544)  ได้กล่าวว่า การประเมิน  
คือ กระบวนการที่จะท าให้ได้มาซึ่งสิ่งที่เกี่ยวข้องกับการตัดสินใจ การเลือกข้อมูล การรวบรวมข้อมูล 
และวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือสรุปอย่างเหมาะสมให้เป็นประโยชน์ต่อผู้ท าการตัดสินใจ 

Scriven (1967 อ้างถึงในสมหวัง พิธิยานุวัฒน์, 2544) ได้กล่าวว่า การประเมิน คือ  
การตัดสินคุณค่า เพ่ือน าผลการตัดสินไปใช้ประโยชน์โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การประเมิน
ความก้าวหน้า และการประเมินรวมสรุป 

Stufflebeam (1971) ได้กล่าวว่า การประเมิน คือ การก าหนด จัดหา และน าเสนอข้อมูล
ที่ได้ท าการประมวลผลแล้วที่มีประโยชน์ เพ่ือใช้ในการตัดสินใจและเลือกแนวทางการด าเนินงาน  
ที่เหมาะสม 

ยืนยง ราชวงษ์ (2538) ได้กล่าวว่า การประเมิน คือ การรวบรวมข้อมูล และน าข้อมูล 
มาวิเคราะห์ เพ่ือน าผลไปใช้ส าหรับตัดสินใจในการด าเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง 
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สมหวัง พิธิยานุวัฒน์ (2544) ได้กล่าวว่า การประเมิน คือ การตรวจสอบความก้าวหน้า 
ผลสรุป เพ่ือแสดงผลของการด าเนินงาน น าสู่การปรับปรุง พัฒนา ตัดสิน และเพ่ิมแรงจูงใจ 
ในการพัฒนา 

โดยสรุปการประเมิน คือ การจัดหาข้อมูลของการด าเนินการ แล้วน าข้อมูลมาแปลง 
เป็นสารสนเทศ และน าสารสนเทศไปใช้ในการตัดสินคุณค่าของโครงการหรือกิจกรรม เพ่ือปรับปรุง  
และพัฒนาโครงการหรือกิจกรรมให้มีความเหมาะสม 

2.  โมเดลการประเมิน CIPPIEST 
โมเดล CIPP เป็นกระบวนการประเมินที่ใช้ส าหรับตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการอย่างต่อเนื่อง 

โดยมีการแยกบทบาทของฝ่ายบริหารและฝ่ายประเมินอย่างชัดเจน สามารถน าไปใช้ในการวางแผน
โครงการ น าไปปฏิบัติ และปรับปรุงโครงการ ซึ่งมีการประเมินใน 4 ลักษณะ (Stufflebeam, 1971) 
ได้แก่ 

1)  การประเมินด้านบริบท (Context) เป็นการตรวจสอบความต้องการจ าเป็น  
และวัตถุประสงค์ของโครงการว่ามีความชัดเจนเหมาะสมกับองค์กรหรือไม่  

2)  การประเมินปัจจัย (Input) เป็นการประเมินเพ่ือพิจารณาความเป็นไปได้ของโครงการ 
ความเหมาะสม และความพอเพียงของทรัพยากร 

3)  การประเมินกระบวนการ (Process) เป็นการประเมินระหว่างการด าเนินโครงการ 
เพ่ือหาข้อบกพร่องของการด าเนินโครงการ เพ่ือใช้ในการพัฒนา แก้ไข ปรับปรุง ให้การด าเนินงาน
ต่อไปมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

4)  การประเมินผลผลิต (Product) เป็นการประเมินเพ่ือเปรียบเทียบผลผลิตที่เกิดขึ้น 
กับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

เมื่อกล่าวถึงการประเมินผลผลิต ในโมเดล CIPP ยังมีความไม่ชัดเจนอยู่ Stufflebeam 
และคณะ (2007 อ้างถึงในศิริชัย กาญจนวาสี , 2558) จึงได้มีปรับแนวคิดการประเมินใหม่  
โดยมีการเพิ่มเติมโมเดล CIPP ดังนี้ 

1)  การประเมินผลกระทบ (Impact) เป็นการประเมินที่ให้ความส าคัญกับผลประโยชน์ 
ที่เกิดขึ้นการกลุ่มเป้าหมาย 

2)  การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการประเมินที่ ให้ความส าคัญ 
กับผลส าคัญท่ีเกิดข้ึน ทั้งทางบวกและทางลบ 

3)  การประเมินความยั่งยืน (Sustainability) เป็นการประเมินความพึงพอใจของผู้ได้รับ
ประโยชน์ และการคงอยู่ของความส าเร็จ 
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4)  การประเมินการถ่ายทอดความส าเร็จ (Transportability) เป็นการประเมิน 
ถึงความเหมาะสมในการน าการด าเนินงานไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อ่ืน ๆ 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 การปรับปรุงโมเดล CIPP และพัฒนาโมเดลใหม่ (CIPPIEST) 
(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2558) 

เนื่องจากโมเดลการประเมิน CIPPIEST เป็นโมเดลที่ได้มีการปรับปรุงขึ้นมาใหม่  
จึงมีแนวทางในการประยุกต์ใช้ใน 2 รูปแบบ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2558) ได้แก่ 

1)  การประยุกต์ใช้ในการประเมินระบบ/สถาบัน/แผนงาน/โครงการ เป็นการประเมิน  
ที่เน้นประเมินแยกเป็นมิติ ซึ่งการประเมินจะใช้โมเดลอย่างเต็มรูป หรือจะเลือกใช้เพียงบางมิติก็ได้ 
ตามความเหมาะสมของบริบทในการประเมิน 

2)  การประยุกต์ใช้ในการพัฒนาประสิทธิผลของระบบปฏิบัติการ จะเป็นการประยุกต์ใช้ 
เพ่ือให้ผู้บริหารได้สารสนเทศอย่างรอบด้านตามท่ีต้องการ ดังปรากฏในภาพที่ 3 

ในการประเมิน CIPP และ CIPPIEST ได้พบว่ามีมโนทัศน์ที่คลาดเคลื่อนจากการใช้รูปแบบ
การประเมิน (รัตนะ บัวสนธ์, 2556) ได้แก่  

1)  ในการประเมินโดยใช้โมเดล CIPP ควรด าเนินการในระหว่างที่โครงการ/แผนงาน  
ยังด าเนินการอยู่ เนื่องจากโมเดลนี้เป็นโมเดลที่ประเมินและสามารถให้ข้อมูลส าหรับการตัดสินใจ  
เป็นรายมิติได้ 

2)  การด าเนินการเก็บข้อมูลส าหรับการประเมินควรใช้เครื่องมือหลายฉบับ และ  
หลายรูปแบบ เพราะจะสามารถน าข้อมูลมาวิเคราะห์ได้อย่างลึกซึ้งในแต่ละมิติ 

3)  การตั้งค าถามการประเมินตามแต่ละมิติไม่ชัดเจน ท าให้ไม่สามารถเก็บข้อมูล 
ไดห้รือไม่สามารถน าผลมาตอบสิ่งที่ต้องการประเมินได้ 

4)  รายงานผลการประเมินควรจะต้องบอกข้อดี และข้อจ ากัดได้ คือจะต้องมีการตัดสินค่า 
และจะต้องเสนอแนวทางในการตัดสินใจ 
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ภาพที่ 2 การประยุกต์ใช้โมเดล CIPPIEST ส าหรับพัฒนาประสิทธิผลของระบบปฏิบัติการ/โครงการ 

(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2558) 

ระบบปฏิบัติการ 

การประเมินบริบท 
(C) 

ความต้อง 
การการเปลี่ยน 

แปลง 

 ระบุปัญหา 
 ก าหนดวัตถุ 

ประสงค์ของ 
ระบบ 

แนวทางปรับปรุง 
พัฒนาระบบ 

ได้แนวการ 
ปรับเปลี่ยน 

การประเมิน 
ปัจจัยน าเข้า 

(I) 

ได้ยุทธวิธี 
ที่เหมาะสม 

ต้องการข้อมูล 
เพื่อพัฒนาหรือ 

ทดสอบ 

ลงมือปฏิบัติการ 
ตามโครงการ 

การประเมิน
กระบวนการ (P) 

การประเมินผล
กระทบ (I) 

ติดตามความก้าวหน้า 
และปรับปรงุ 

การประเมิน
ประสิทธิผล (E) 

การประเมินความ
ยั่งยืน (S) 

การประเมินการถ่ายทอด
ความส าเร็จ (T) 

การพัฒนา 
ความส าเร็จต่อไป 

ความคุ้มค่าของ 
โครงการ 

ปรับปรุงประยุกต์ 
ใช้ที่อื่น 

ความคงอยู่ 
ของผลส าเร็จ 

ความส าเร็จ 
ของโครงการ 

กลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับประโยชน์ 

ยุติโครงการ 

NO 

NO 

NO 

NO 

NO 

NO 

NO 

NO 

NO 

NO 

YES 

YES 

YES 

YES 

YES 

YES 

YES 

YES 

YES 

YES 
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3.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับหลักการประเมินโครงการ 
ชนากานต์ ฮึกหาญ (2558) ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยประเมินด้วยการใช้โมเดล CIPPIEST 
ผลการวิจัยพบว่า ในด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านผลผลิต ด้านประสิทธิผล ด้านความยั่งยืน  
ด้านการถ่ายโยงความรู้ มีความเหมาะสม ด้านกระบวนการ มีความเหมาะสมด้านการวัดผล 
ประเมินผล ส่วนโครงสร้างหลักสูตรและเวลาเรียนไม่มีความเหมาะสม ด้านผลกระทบ โรงเรียน
สามารถพัฒนาตนเองให้มีคุณภาพ 

ชูชัย นิลสันเทียะ (2554) ได้ศึกษาเรื่องการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินโครงการภายใต้กรอบการประเมินเชิงระบบ 
ของ CIPPIEST Model โดยการเก็บข้อมูลจากโรงเรียนปากช่อง 2 ซึ่งมีผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้บริหาร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียน พบว่า ด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า 
ด้านผลผลิต  ด้านผลกระทบ ด้านความยั่งยืน มีการด าเนินการอยู่ในระดับมากที่สุด ด้านกระบวนการ 
ด้านประสิทธิผล ด้านการถ่ายโยงความรู้ มีการด าเนินการอยู่ในระดับมาก 

ทวีศักดิ์ อริยวัฒน์วงศ์ (2551) ได้ศึกษาเรื่องการประเมินโครงการพัฒนาวินัยนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินการด าเนินงานโครงการพัฒนาวินั ยนักเรียน 
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยาโดยใช้ CIPPI และน าเสนอแนวทางในการพัฒนาวินัยนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิง
วิทยา กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูผู้สอน และนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา โดยใช้แบบสอบถาม  
ในการรวบรวมข้อมูล ผลการวิจัยพบว่าด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต 
และด้านผลกระทบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ความคิดเห็นของนักเรียนต่อการพัฒนาวินัย 
ในด้านผลผลิตภาพรวมในสภาพที่เป็นจริง อยู่ในระดับมาก 

เนติ เฉลยวาเรศ (2541) ได้ศึกษาเรื่องการประเมินอภิมานการใช้แบบจ าลองซิป 
ในการประเมินโครงการการศึกษา มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์รูปแบบการน าแบบจ าลองซิป 
มาใช้ในการประเมินกลุ่มประชากรคือวิทยานิพนธ์และผู้ท าวิทยานิพนธ์ในระดับบัณฑิตศึกษา  
ที่ใช้แบบจ าลองซิปในการประเมิน โดยใช้แบบประเมินและแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง พบว่า
รูปแบบการน าแบบจ าลองซิปมาใช้ในการประเมินพบว่ามีทั้งหมด 5 รูปแบบ ซึ่งรูปแบบที่นิยมใช้ที่สุด
คือ การใช้แบบจ าลองซิปประเมินขณะที่โครงการก าลังด าเนินการอยู่จนกระทั่งโครงการสิ้นสุด  
โดยประเมินสภาวะแวดล้อมและปัจจัยเบื้องต้นย้อนหลังแล้วจึงประเมินกระบวนการผลิต 

อุทุมพร ชื่นวิญญา (2545) ศึกษาการประเมินโครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียนโยธินบูรณะ กรมสามัญศึกษา มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินโครงการ
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หลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
โดยใช้การประเมินและศึกษาเอกสารตามแบบจ าลองซิป ศึกษาจากผู้บริหาร ครูผู้สอน นักเรียน 
ผู้ปกครอง อาจารย์ที่ปรึกษา และนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาไปแล้ว ผลการวิจัยพบว่า การก าหนด
วัตถุประสงค์ของโครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติฉบับที่ 9 ด้านปัจจัยเบื้องต้น โครงสร้างหลักสูตร 
ครูผู้สอนมีคุณวุฒิตรงตามวิชาที่สอนและประสิทธิภาพการสอน ความพร้อมของนักเรียน  
ทางภาษาอังกฤษของนักเรียนที่ได้รับคัดเลือก อาคารสถานที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ อยู่ในระดับมาก 
หลักสูตรสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษาในระดับมาก ยกเว้นความหลากหลายของวิชาเลือก  
อยู่ในระดับปานกลาง ความเหมาะสมของเนื้อหาหลักสูตร ความเพียงพอของห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด
มีต าราวิชาการ ข่ าวสารเ พียงพอต่อความต้องการของนัก เรียน อยู่ ในระดับปานกลาง  
ส่วนประสิทธิภาพของห้องปฏิบัติการ และความเหมาะสมของห้องน้ า  อยู่ ในระดับน้อย  
ด้านกระบวนการ การนิเทศครูผู้สอนมีการนัดหมายก่อนและผลการนิเทศสามารถน าไปปรับปรุงการ
เรียนการสอนได้ การจัดครูเข้าสอนตรงตามวุฒิการศึกษาและประสบการณ์การสอนของครู  
อยู่ในระดับมาก การจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับรายวิชาและสอดคล้องกับหลักสูตร 
ความเหมาะสมของการจัดสอนเสริมกับนักเรียนที่เรียนไม่ผ่านเกณฑ์และช่วงเวลาการจัดสอนเสริม 
และการสนับสนุนสื่ อ วั สดุครุ ภัณฑ์อยู่ ใ นระดับปานกลาง  ด้ านผลผลิ ต  ความสามารถ 
ในการใช้ภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับมาก ยกเว้นการสื่อสารให้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์มีความสามารถ
อยู่ ในระดับปานกลาง ส่วนผลผลิตตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และความเชื่อมั่น 
ในการใช้ภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับปานกลาง 

Brent Powell และ Eric Conrad (2015) ศึกษาวิธีการใช้โมเดล CIPP ในการพัฒนา
ผสมผสานองค์ประกอบการเรียนรู้บริการในหลักสูตรสุขภาพมหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือตรวจสอบการพัฒนาหลักสูตรสุขภาพมหาวิทยาลัยให้ดีขึ้นโดยใช้โมเดล CIPP ในการพัฒนา
ผสมผสานองค์ประกอบการเรียนรู้บริการ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ คือ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ผลการศึกษาพบว่านักเรียนสามารถเชื่อมโยงเนื้อหาที่เกี่ยวข้องไปยังขอบเขตของการศึกษา
สุขภาพที่นักเรียนเลือก 

Daniel Mmbwanga และคณะ (2015) ศึกษาการประเมินสถาบันและบุคลากร 
ที่เก่ียวข้องกับโปรแกรมการศึกษาส าหรับบุคคลพิการทางสมองที่ Kaimosi Special School ประเทศ
เคนยา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือตรวจสอบสถาบันและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับโปรแกรมการศึกษา
ส าหรับบุคคลพิการทางสมองที่ Kaimosi Special School ใช้การส ารวจโดยใช้โมเดลการประเมิน 
CIPP ในการประเมิน การศึกษานี้แสดงให้เห็นว่า ปริมาณงานที่มากเกินไป การขาดแรงจูงใจ  
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จ านวนเจ้าหน้าที่ที่น้อยเกินไป ความเครียดในระดับสูง ความแออัดในชั้นเรียน ห้องเรียนที่เล็ก  
และความไม่เพียงพอของทรัพยากร เป็นปัญหาที่ร้ายแรงที่ Kaimosi Special School ก าลังเผชิญ 

Guili Zhang และคณะ (2011) ศึกษาการใช้โมเดลการประเมิน CIPP เป็นกรอบแนวทาง
ในการวางแผน การน าไปใช้ และประเมินโปรแกรมการบริการการเรียนรู้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือค้นหา
ความรู้เกี่ยวกับโมเดลการประเมิน CIPP และการประยุกต์ใช้ วิเคราะห์องค์ประกอบทั้ง 4 โมเดล 
การประเมิน CIPP วิเคราะห์องค์ประกอบที่น าสู่ความส าเร็จของโปรแกรมการให้บริการการเรียนรู้ 
และอภิปรายประสิทธิภาพของโปรแกรมการบริการการเรียนรู้ พบว่าโมเดลการประเมิน CIPP  
เป็นแนวทางส าคัญส าหรับบุคลากรในการใช้การบริการการเรียนรู้ เป็นเครื่องมือการสอนที่เป็นระบบ 
เป็นการรวบรวมข้อมูลการประเมินในแต่ละขั้นตอนของโปรแกรมการบริการการเรียนรู้ รายงานผล
การตัดสินหรือการพัฒนาโปรแกรม 

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้สังเคราะห์โมเดลการประเมิน และเครื่องมือ  
ที่ใช้ในแต่ละงานวิจัย ดังในตารางที่ 1 

ตารางท่ี 1 ตารางสังเคราะห์งานวิจัยการประเมินโครงการ 

ผู้แต่ง ชื่องาน โมเดล เครื่องมือ 

ชนากานต์  ฮึกหาญ 
(2558) 

การประเมินหลักสูตร
แกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 
ของโรงเรียนสังกัด
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 

CIPPIEST 
C ดูจาก หลักสูตร
สถานศึกษา ปรัชญา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ภารกิจ
ของสถานศึกษา 
I ดูจาก คุณสมบัติของ
ผู้บริหาร สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
งบประมาณ อาคาร
สถานที่ 

1. แบบสัมภาษณ์
ของผู้บริหาร 

2. แบบสัมภาษณ์
ของครูฝ่าย
วิชาการ 

3. แบบสัมภาษณ์
ของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ผู้แต่ง ชื่องาน โมเดล เครื่องมือ 

ชนากานต์  ฮึกหาญ 
(ต่อ) 

 P ดูจาก โครงสร้าง
หลักสูตรและเวลาเรียน 
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
P ดูจาก การประเมิน
เกี่ยวกับผลการเรียนรู้ 
I ดูจาก ความมีชื่อเสียง
ของโรงเรียน 
E ดูจาก ผลของการ 
ใช้ทักษะตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้ 
S ดูจาก ความรู้
ความสามารถของนักเรียน
ในการน าองค์ความรู้ 
ไปประยุกต์ใช้ 
T ดูจาก ผลที่เกิดขึ้นกับ
นักเรียนในการถ่ายทอด
ความรู้ 

 

ชู ชั ย  นิ ล สั น เ ที ย ะ 
(2554) 

การประเมินโครงการ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 

CIPPIEST 
C ดูจาก วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 
I ดูจาก ทรัพยากร ได้แก่ 
บุคลากร งบประมาณ วัสดุ 
อุปกรณ์ สถานที่ 

1. แบบสอบถาม 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ผู้แต่ง ชื่องาน โมเดล เครื่องมือ 

ชูชัย นิลสันเทียะ (ต่อ)  P ดูจาก การบริหารงาน
โครงการ การวางแผน 
การปฏิบัติงาน การติดตาม
และนิเทศ 
P ดูจาก ความรู้ 
ความเข้าใจในเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรม 
ของนักเรียน  
และความพึงพอใจ 
I ดูจาก การยอมรับ 
จากผู้ปกครอง 
E ดูจาก ความมั่นใจใน 
องค์ความรู้ของนักเรียน 
S ดูจาก การน าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้จาก
โครงการไปใช้ใน 
การด าเนินชีวิต 
ของนักเรียน 
T ดูจาก พฤติกรรมที่เป็น
แบบอย่างด้านคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียน 

 

วชิระ จันทราช (2554) การประเมินหลักสูตร
ศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ คณะ
ศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

CIPPI 
C ดูจาก แผนการ
ด าเนินงานของภาควิชา 
และจุดแข็งของสาขาวิชา 
  

1. แบบสอบถาม
ส าหรับบัณฑิต 

2. แบบสอบถาม
ส าหรับ
นักศึกษา
ปัจจุบัน 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ผู้แต่ง ชื่องาน โมเดล เครื่องมือ 

วชิระ จันทราช (ต่อ)  I ดูจาก วัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร โครงสร้างและ
เนื้อหาสาระของหลักสูตร 
คุณสมบัติของนักเรียน 
คุณสมบัติของคณาจารย์ 
ที่สอน สภาพแวดล้อม 
ทางกายภาพ วัสดุอุปกรณ์ 
และงบประมาณ 
ในการผลิตบัณฑิต 
P ดูจาก พฤติกรรม 
การจัดการเรียนการสอน
ของผู้สอน พฤติกรรม 
การเรียนรู้ของนักเรียน 
การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพศึกษาศาสตร์  
การจัดการเรียนการสอน 
การให้บริการและ 
การสนับสนุน การบริหาร
หลักสูตร และด้านการ
ประกันคุณภาพ 
P ดูจาก ผลสัมฤทธิ์  
ร้อยละของผู้ที่จบ
การศึกษาตามหลักสูตร 
และคุณลักษณะบัณฑิต 

3. แบบสอบถาม
ส าหรับผู้ใช้
บัณฑิต 

4. แบบสัมภาษณ์
ส าหรับผู้บริหาร
คณะ
ศึกษาศาสตร์ 

5. แบบสัมภาษณ์
ส าหรับผู้บริหาร
สถานศึกษา
และครูพ่ีเลี้ยง 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ผู้แต่ง ชื่องาน โมเดล เครื่องมือ 

วชิระ จันทราช (ต่อ)  I ดูจาก ผลการปฏิบัติงาน
ของบัณฑิต และความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

 

อุ ทุ ม พ ร  ชื่ น วิ ญ ญ า 
(2545) 

การประเมินโครงการ
หลักสูตรภาค
ภาษาอังกฤษ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
โรงเรียนโยธินบูรณะ 
กรมสามัญศึกษา 

CIPP  
C ดูจาก ความสอดคล้อง
ระหว่างวัตถุประสงค์ 
ของโครงการกับ พรบ.
การศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2542 กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจแห่งชาติฉบับที่ 9 
และนโยบายกรมสามัญ
ศึกษา ปีงบประมาณ 
2546 
I ดูจาก โครงสร้างหลักสูตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
พุทธศักราช 2521 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2533) 
โครงสร้างหลักสูตรระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
แผนการเรียน อังกฤษ-จีน 
-ญี่ปุ่น แผนการเรียน
คณิตศาสตร์-วิทยาศาสตร์ 
พุทธศักราช 2524 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2533) 

1. แบบประเมิน
ความสอดคล้อง
ของ
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

2. แบบประเมิน
ส าหรับผู้บริหาร 

3. แบบประเมิน
ส าหรับ
ครูผู้สอน 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ผู้แต่ง ชื่องาน โมเดล เครื่องมือ 

อุทุมพร ชื่นวิญญา (ต่อ)  เนื้อหาหลักสูตร ครูผู้สอน 
ประสิทธิภาพของครูผู้สอน 
นักเรียน อาคารสถานที่ 
ห้องปฏิบัติการ สื่อวัสดุ
อุปกรณ์ การมีส่วนร่วม
ของชุมชน 
P ดูจาก การจัดการเรียน
การสอน การวัดและ
ประเมินผลการเรียน  
การจัดสอนเสริม การแนะ
แนว การสนับสนุนของ
ผู้บริหาร การนิเทศ  
การจัดเวลาเรียน การจัด
ครูเข้าสอน การพัฒนา
บุคลากร 
P ดูจาก คุณสมบัติ 
ทางวิชาการ คุณสมบัติ 
พึงประสงค์ตามหลักสูตร
ของนักเรียน 
ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ทักษะในการใช้
ภาษาอังกฤษ ความเชื่อมั่น
ในการใช้ภาษาอังกฤษ 
จุดมุ่งหมายของโครงการ 

4. แบบประเมิน
ส าหรับนักเรียน 

5. แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ
ส าหรับ
ผู้ปกครอง 

6. แบบประเมิน
ส าหรับผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

7. แบบประเมิน
ส าหรับอาจารย์
ที่ปรึกษา 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ผู้แต่ง ชื่องาน โมเดล เครื่องมือ 

Mmbwanga  
และคณะ (2015) 

การประเมินสถาบัน
และบุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับ
โปรแกรมการศึกษา
ส าหรับบุคคลพิการ
ทางสมองที่ Kaimosi 
Special School 
ประเทศเคนยา 

CIPP 
C ดูจาก สภาพปัญหา 
I ดูจาก สถานภาพ
ครอบครัวของนักเรียน 
P ดูจาก กระบวนการ
จัดการศึกษา 
P ดูจาก ความพึงพอใจ 
ในงานของครู 

1.  แบบสอบถาม 
2.  แบบสัมภาษณ์ 

Powell และ  
Conrad (2015) 

วิธีการใช้โมเดล CIPP 
ในการพัฒนา
ผสมผสาน
องค์ประกอบการ
เรียนรู้บริการใน
หลักสูตรสุขภาพ
มหาวิทยาลัย 

CIPP 
C ดูจาก ความต้องการ 
ของนักเรียน 
ความจ าเป็นของหลักสูตร 
I ดูจาก เวลาในการเรียน  
P ดูจาก กระบวนการ
ให้ผลป้อนกลับ 
P ดูจาก ผลการประเมิน
ความรู้  

1. แบบประเมิน 

 

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินโครงการ พบว่า การประเมินโครงการ
นั้นงานวิจัยส่วนใหญ่จะนิยมใช้โมเดลการประเมิน CIPP ที่น าเสนอโดย Stufflebeam เนื่องจากโมเดล
นี้เป็นโมเดลที่มีการประเมินในทุก ๆ ขั้นตอนของการด าเนินการตั้งแต่เริ่มต้น จนกระทั่งโครงการ
สิ้นสุดลง และสามารถน าไปใช้ในการตัดสินใจส าหรับผู้บริหารด้วย ในปัจจุบันมีการพัฒนาโมเดล  
เป็นโมเดลการประเมิน CIPPIEST ซึ่งเป็นการประเมินผลผลิตที่มีความละเอียดมากขึ้น ดังนั้นผู้วิจัย 
จึงเลือกใช้โมเดล CIPPIEST ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ 
บูรณาการ 
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เมื่อได้ท าการศึกษางานวิจัยที่ ใช้ โมเดลการประเมิน CIPP และ CIPPIEST ผู้วิจัย 
ได้ท าการสรุปองค์ประกอบการประเมินในแต่ละด้านตามโมเดลการประเมิน และสร้างตารางที่ 2  
เพ่ือท าการสังเคราะห์องค์ประกอบการประเมินเพ่ือใช้ในงานวิจัย ดังนี้ 

ชนากานต์ ฮึกหาญ (2558) ประเมินด้านบริบท ได้แก่ จุดแข็งของหน่วยงาน ด้านปัจจัย
น าเข้า ได้แก่ สื่อและวัสดุอุปกรณ์ คุณภาพผู้บริหาร และงบประมาณ ด้านกระบวนการ ได้แก่  
การบริหารโครงสร้างหลักสูตร ด้านผลผลิต ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด้านผลกระทบ ได้แก่ 
ความมีชื่อเสียงของโรงเรียน ด้านประสิทธิผล ได้แก่ ผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการ ด้านความยั่งยืน 
ได้แก่ การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ ด้านการถ่ายทอดความส าเร็จ ได้แก่ ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียน 
ในการถ่ายทอดความรู้ 

 ชูชัย นิลสันเทียะ (2554) ประเมินด้านบริบท ได้แก่ วัตถุประสงค์ของโครงการ  ด้านปัจจัย 
ได้แก่ สื่อและวัสดุอุปกรณ์ คุณภาพของผู้บริหาร คุณภาพของครู คุณภาพของนักเรียน สภาพแวดล้อม
และสถานที่ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน และงบประมาณ ด้านกระบวนการ ได้แก่  
การนิเทศศติดตามผล ด้านผลผลิต ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ด้านผลกระทบ ได้แก่  ความพึงพอใจต่อนักเรี ยน ด้ านประสิทธิผล ได้แก่  ผลที่ เกิดขึ้ น  
จากการด าเนินการ ด้านความยั่งยืน ได้แก่ การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ ด้านการถ่ายทอดความส าเร็จ 
ได้แก่ ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียนในการถ่ายทอดความรู้ 

 ทวีศักดิ์ อริยวัฒน์วงศ์ (2551) ประเมินด้านบริบท ได้แก่ วัตถุประสงค์ของโครงการ  
ด้านปัจจัย ได้แก่ สื่อและวัสดุอุปกรณ์ คุณภาพของผู้บริหาร คุณภาพของครู และงบประมาณ  
ด้านกระบวนการ ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาคุณภาพของครู และการนิเทศติดตามผล 
ด้านผลผลิต ได้แก่ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านผลกระทบ ได้แก่ ความพึงพอใจต่อนักเรียน 

เพียงแข ภูผายาง (2550) ประเมินด้านปัจจัย ได้แก่ สื่อและวัสดุอุปกรณ์ หลักสูตร คุณภาพ
ของครู คุณภาพของนักเรียน สภาพแวดล้อมและสถานที่ ด้านกระบวนการ ได้แก่ การจัดการเรียน
การสอน การเตรียมการสอนของครู การวัดและประเมินผลนักเรียน และภูมิหลังของนักเรียน  
ด้านผลผลิต ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

มณีรัตน์ หว่างจิตร (2552) ประเมินด้านปัจจัย ได้แก่ สื่อและวัสดุอุปกรณ์ คุณภาพของครู 
และงบประมาณ ด้านกระบวนการ ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน การเตรียมการสอนของครู  
การวัดและประเมินผลนักเรียน และการนิเทศติดตามผล ด้านผลผลิต ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

 วชิระ จันทราช (2554) ประเมินด้านบริบท ได้แก่ แผนการด าเนินงาน และจุดแข็ง 
ของหน่วยงาน ด้านปัจจัย ได้แก่ หลักสูตร คุณภาพของครู คุณภาพของนักเรียน สภาพแวดล้อมและ
สถานที่ และงบประมาณ ด้านกระบวนการ ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน การนิเทศติดตามผล  
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และการเรียนรู้ของนักเรียน ด้านผลผลิต ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ด้านผลกระทบ ได้แก่ การน าความรู้ไปใช้ของนักเรียน และความพึงพอใจต่อนักเรียน 

 เศรษฐภรณ์  หน่อค า (2548) ประเมินด้านปัจจัย ได้แก่ สื่อและวัสดุอุปกรณ์  หลักสูตร 
คุณภาพของผู้บริหาร คุณภาพของครู  คุณภาพของนักเรียน สภาพแวดล้อมและสถานที่   
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน และงบประมาณ ด้านกระบวนการ ได้แก่ การจัดการเรียน
การสอน การบริหารโครงสร้างหลักสูตร การเตรียมการสอนของครู การพัฒนาคุณภาพของครู  
การวัดและประเมินผลนักเรียน การนิเทศติดตามผล และภูมิหลังของนักเรียน ด้านผลผลิต ได้แก่ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 อุทุมพร ชื่นวิญญา (2545) ประเมินด้านบริบท ได้แก่ วัตถุประสงค์ของโครงการ ด้านปัจจัย 
ได้แก่ สื่อและวัสดุอุปกรณ์ หลักสูตร คุณภาพของนักเรียน สภาพแวดล้อมและสถานที่ และการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองและชุมชน ด้านกระบวนการ ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน การเตรียมการสอน  
ของครู การพัฒนาคุณภาพของครู การวัดและประเมินผลนักเรียน และการนิเทศติดตามผล  
ด้านผลผลิต ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

 อ าภา ชนินทรเทพ (2540) ประเมินด้านปัจจัย ได้แก่ สื่อและวัสดุอุปกรณ์ หลักสูตร 
คุณภาพของครู และคุณภาพของนักเรียน ด้านกระบวนการ ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน  
ด้านผลผลิต ได้แก่ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
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ตารางท่ี 2 ด้านและองค์ประกอบในการประเมิน 

ด้าน 
องค์ประกอบการ

ประเมิน 

ชน
าก

าน
ต์ 

 ฮ
ึกห

าญ
  (

25
58

) 

ชูช
ัย 

นิล
สัน

เท
ียะ

 (2
55

4)
 

ทว
ีศัก

ดิ์ 
อร

ิยวั
ฒ

น์ว
งศ

์ (2
55

1)
 

เพ
ียง

แข
 ภู

ผา
ยา

ง  
(2

55
0)

 

มณ
ีรัต

น์ 
หว่

าง
จิต

ร 
(2

55
2)

 

วช
ิระ

 จ
ันท

รา
ช 

(2
55

4)
 

เศ
รษ

ฐภ
รณ

์  ห
น่อ

ค า
 (2

54
8)

 

อุท
ุมพ

ร 
ชื่น

วิญ
ญ

า 
(2

54
5)

 

อ า
ภา

 ช
นิน

ทร
เท

พ 
(2

54
0)

 

M
m

bw
an

ga
 (2

01
5)

 

Po
we

ll 
แล

ะ 
Co

nr
ad

 (2
01

5)
 

ด้านบริบท แผนการด าเนินงาน            

 จุดแข็งของหน่วยงาน            

 วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

           

 สภาพปัญหา            
 ความต้องการ            
ด้านปัจจัย สื่อและวัสดุอุปกรณ์            

 หลักสูตร            
 คุณภาพของผู้บริหาร            

 คุณภาพของครู            

 คุณภาพของนักเรียน            
 สภาพแวดล้อมและ

สถานที่ 
           

 การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองและชุมชน 

           

 งบประมาณ            

 เวลา            
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

ด้าน 
องค์ประกอบการ

ประเมิน 

ชน
าก

าน
ต์ 

 ฮ
ึกห

าญ
  (

25
58

) 

ชูช
ัย 

นิล
สัน

เท
ียะ

 (2
55

4)
 

ทว
ีศัก

ดิ์ 
อร

ิยวั
ฒ

น์ว
งศ

์ (2
55

1)
 

เพ
ียง

แข
 ภู

ผา
ยา

ง  
(2

55
0)

 

มณ
ีรัต

น์ 
หว่

าง
จิต

ร 
(2

55
2)

 

วช
ิระ

 จ
ันท

รา
ช 

(2
55

4)
 

เศ
รษ

ฐภ
รณ

์  ห
น่อ

ค า
 (2

54
8)

 

อุท
ุมพ

ร 
ชื่น

วิญ
ญ

า 
(2

54
5)

 

อ า
ภา

 ช
นิน

ทร
เท

พ 
(2

54
0)

 

M
m

bw
an

ga
 (2

01
5)

 

Po
we

ll 
แล

ะ 
Co

nr
ad

 (2
01

5)
 

ด้าน
กระบวนการ 

การจัดการเรียนการ
สอน 

           

 การบริหารโครงสร้าง
หลักสูตร 

           

 การเตรียมการสอนของ
ครู 

           

 การพัฒนาคุณภาพของ
ครู 

           

 การวัดและประเมินผล
นักเรียน 

           

 การนิเทศติดตามผล            

 ภูมิหลังของนักเรียน            
 การเรียนรู้ของนักเรียน            

ด้านผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน            
 คุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ 
           

 ความพึงพอใจ            
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

ด้าน 
องค์ประกอบการ

ประเมิน 

ชน
าก

าน
ต์ 

 ฮ
ึกห

าญ
  (

25
58

) 

ชูช
ัย 

นิล
สัน

เท
ียะ

 (2
55

4)
 

ทว
ีศัก

ดิ์ 
อร

ิยวั
ฒ

น์ว
งศ

์ (2
55

1)
 

เพ
ียง

แข
 ภู

ผา
ยา

ง  
(2

55
0)

 

มณ
ีรัต

น์ 
หว่

าง
จิต

ร 
(2

55
2)

 

วช
ิระ

 จ
ันท

รา
ช 

(2
55

4)
 

เศ
รษ

ฐภ
รณ

์  ห
น่อ

ค า
 (2

54
8)

 

อุท
ุมพ

ร 
ชื่น

วิญ
ญ

า 
(2

54
5)

 

อ า
ภา

 ช
นิน

ทร
เท

พ 
(2

54
0)

 

M
m

bw
an

ga
 (2

01
5)

 

Po
we

ll 
แล

ะ 
Co

nr
ad
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ด้านผลกระทบ การน าความรู้ไปใช้ของ
นักเรียน 

        
 

 
 

 ความพึงพอใจต่อ
นักเรียน 

        
 

 
 

 ความมีชื่อเสียงของ
โรงเรียน 

        
 

 
 

ด้าน
ประสิทธิผล 

ผลที่เกิดขึ้นจากการ
ด าเนินการ 

        
 

 
 

ด้านความ
ยั่งยืน 

การน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ 

        
 

 
 

ด้านการ
ถ่ายทอด
ความส าเร็จ 

ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียน
ในการถ่ายทอดความรู้         

 
 

 

 

 จากข้อมูลข้างต้น จึงได้ท าการสร้างตารางสังเคราะห์ลักษณะและองค์ประกอบในการประเมิน 
ดังในตารางที่  2  แล้ว  ท าการคัดเลือกองค์ประกอบที่งานวิจัยต่าง ๆ  เสนอตรงกัน   จ านวน 2 แหล่ง 
ขึ้นไป เพ่ือน าข้อมูลองค์ประกอบการประเมินไปใช้ในการสร้างและพัฒนาตัวบ่งชี้ต่อไป ท าให้  
ได้องค์ประกอบของการประเมินในแต่ละด้าน ดังนี้ 1) ด้านบริบท ประกอบด้วย จุดเด่นของหน่วยงาน 
และวัตถุประสงค์ของโครงการ  2) ด้านปัจจัยน าเข้า ประกอบด้วย สื่อและวัสดุอุปกรณ์ หลักสูตร 
คุณภาพของผู้บริหาร คุณภาพของครู คุณภาพของนักเรียน สภาพแวดล้อมและสถานที่ การมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองและชุมชน และงบประมาณ  3) ด้านกระบวนการ ประกอบด้วย การจัดการเรียน  
การสอน การบริหารโครงสร้างหลักสูตร การเตรียมการสอนของครู การพัฒนาคุณภาพของครู  
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การวัดและประเมินผลนักเรียน และการนิเทศติดตามผล 4) ด้านผลผลิต  ประกอบด้วย ผลสัมฤทธิ์  
ทางการเรียน 5) ด้านผลกระทบ ประกอบด้วย ความพึงพอใจต่อนักเรียน 6) ด้านประสิทธิผล 
ประกอบด้วย ผลที่เกิดขึ้นจากการใช้ทักษะภาษาอังกฤษ 7) ด้านความยั่งยืน ประกอบด้วย  
การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้  8) ด้านการถ่ายทอดความส าเร็จ ประกอบด้วย ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียน
ในการถ่ายทอดความรู้ 

เมื่ อ พิจารณาผลจากการสั ง เคราะห์ข้อมูลแล้ วพบว่า  หากต้องท าการเก็บข้อมูล 
ด้านประสิทธิผล ด้านความยั่งยืน และด้านการถ่ายทอดความส าเร็จ ตามโมเดล CIPPIEST จะต้องใช้
ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลค่อนข้างมาก ท าให้ไม่สะดวกต่อการรวบรวมข้อมูล ซึ่งอาจส่งผลให้ได้
ข้อมูลที่ ไม่ถูกต้อง ผู้วิจัยจึงได้ท าการปรับองค์ประกอบการประเมิน และตัวบ่งชี้  ให้เป็นไป 
ตามการประเมินตามโมเดล CIPPI และสอดคล้องส าหรับการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ท าให้ได้องค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ในการประเมินดังในตารางที่ 3 

 
ตารางท่ี 3 องค์ประกอบการประเมินในและด้านของโมเดล CIPPI 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 

บริบท จุดเด่นของหน่วยงาน ความพร้อมของโรงเรียน 
 วัตถุประสงค์ของโครงการ ความเหมาะสมของวัตถุประสงค์โครงการ 

ปัจจัยน าเข้า สื่อและวัสดุอุปกรณ์ ความเพียงพอของสื่อและวัสดุอุปกรณ์ 

  ความเหมาะสมของสื่อและวัสดุอุปกรณ์ 
 คุณภาพของผู้บริหาร ความเป็นผู้น าของผู้บริหาร 

  การประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียนที่จัดการ
เรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

  ทัศนคติต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร 

 คุณภาพของครู ระดับทักษะภาษาอังกฤษพ้ืนฐานของครู 
  ทัศนคติต่อภาษาอังกฤษของครู 

 คุณภาพของนักเรียน ระดับทักษะภาษาอังกฤษพ้ืนฐานของนักเรียน 

  ทัศนคติต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
 สภาพแวดล้อมและสถานที่ สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
  ความเพียงพอของสถานที่ในการจัดการเรียนการ

สอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการจัดการ
เรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

  ความพร้อมด้านภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง 
 งบประมาณ ความเพียงพอของงบประมาณในการจัดการเรียน

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
กระบวนการ การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย

ภาษาอังกฤษ 
  การจัดการเรียนการสอนส่งเสริมการใช้

ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

  การใช้สื่อประกอบการจัดการเรียนการสอนมี
ความเหมาะสม 

 การพัฒนาคุณภาพของครู การพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องของครูในวิชาที่
รับผิดชอบ 

  การพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องของครูในทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

 การวัดและประเมินผล
นักเรียน 

ความเหมาะสมของวิธีการวัดและประเมินผล
นักเรียน 

 การนิเทศติดตามผล ความต่อเนื่องของการนิเทศติดตามผลครู 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 

ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

  ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์ของนักเรียน 

  ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตร์ของนักเรียน 

  ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คอมพิวเตอร์ของนักเรียน 

 ทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 ระดับความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของครู 

  ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของนักเรียน 

  ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของผู้ปกครอง 

ผลกระทบ ความพึงพอใจต่อนักเรียน ระดับความพึงพอใจของครูต่อทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

  ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

38 

ตอนที่ 3  การพัฒนาตัวบ่งช้ี และเกณฑ์  

1. การพัฒนาตัวบ่งช้ี 

1.1  ความหมายของตัวบ่งช้ี 
Davies (1972 อ้างถึงในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2545) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ 

หมายถึง ข้อความที่บ่งชี้ บ่งบอกหรือเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามกระบวนการด าเนินงานหรือ
สภาพของระบบ 

Johnstone (1981) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ หมายถึง สารสนเทศที่แสดงสิ่งที่ต้องการศึกษา
ในภาพรวมในลักษณะของตัวเลขหรือปริมาณเท่านั้น  โดยมีการก าหนดความหมายและเกณฑ์อย่าง
ชัดเจน ณ ช่วงเวลาหนึ่ง และเมื่อน าตัวบ่งชี้ที่ได้จากช่วงเวลาที่ต่างกันมาเปรียบเทียบกัน จะแสดง  
ถึงความเปลี่ยนแปลงของสิ่งที่ต้องการศึกษาได้ 

Pencheon (2008 อ้างถึงในอวยพร เรืองตระกูล และคณะ, 2552) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ 
หมายถึง เครื่องมือที่มีวัตถุประสงค์ในการบรรยายเกี่ยวกับสิ่งที่ต้องการศึกษา ณ ช่วงเวลาหนึ่ง 

นงลักษณ์ วิรัชชัย (2545) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ หมายถึง องค์ประกอบที่แสดงถึงลักษณะ
หรือปริมาณของการศึกษาปัจจัย กระบวนการ และผลผลิต ณ ช่วงเวลาหนึ่ง มีความชัดเจนมากพอ
ส าหรับใช้เทียบกับเกณฑ์ หรือใช้ในการประเมินได้ 

ศิริชัย กาญจนวาสี (2554) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ หมายถึง ตัวประกอบ ตัวแปร หรือค่า 
ที่สังเกตได้ ใช้ในการบอกสภาพ หรือทรัพยากร ในกระบวนการด าเนินงาน หรือผลของการด าเนินงาน 

เศรษฐภรณ์ หน่อค า (2548) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ หมายถึง สารสนเทศในเชิงปริมาณ
หรือคุณภาพที่สามารถสังเกตได้ ซึ่งอยู่ในรูปแบบข้อความ ตัวแปร ตัวประกอบ หรือตัวเลข  
ณ ช่วงเวลาหนึ่ง ซึ่งแสดงให้เห็นถึงปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น 

สันติ งามเสริฐ (2551) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ หมายถึง ตัวประกอบ ตัวแปร หรือค่า 
ที่สังเกตได้ ซึ่งสะท้อนปัจจัยน าเข้า กระบวนการ และผลผลิต ท าให้สามารถแสดงถึงคุณภาพ ตลอดจน
ปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินงานในช่วงเวลานั้น ๆ 

สุวิมล ติรกานันท์ (2548) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ หมายถึง สิ่งที่ระบุถึงปรากฏการณ์ 
ที่เกิดขึ้นในประเด็นที่จะประเมิน 

โดยสรุป ตัวบ่งชี้  หมายถึง สารสนเทศที่สามารถสังเกตได้ ซึ่งมีการก าหนด
ความหมายและเกณฑ์อย่างชัดเจน และประเมิน ณ ช่วงเวลาใดเวลาหนึ่ง ซึ่งแสดงให้เห็นถึง 
การด าเนินงาน ปัญหา และอุปสรรคที่เกิดขึ้น 
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1.2  ประเภทของตัวบ่งชี้ 
Johnstone (1981) แบ่งตัวชี้วัดออกเป็น 6 ประเภท ได้แก่ 
1)  จ าแนกตามตัวแปรที่เข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างตัวบ่งชี้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี ้

ที่เป็นตัวแทน ตัวบ่งชี้เดี่ยว และตัวบ่งชี้รวม 
2)  จ าแนกตามวิธีการแปลผลของตัวบ่งชี้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ที่แปลผลแบบอิงกลุ่ม 

ตัวบ่งชี้ที่แปลผลแบบอิงตนเอง และตัวบ่งชี้ที่แปลผลแบบอิงเกณฑ์ 
3)  จ าแนกตามลักษณะการวัด แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ที่วัดเป็นค่าสมบูรณ์ และตัวบ่งชี้ 

ที่วัดเป็นค่าสัมพัทธ์ 
4)  จ าแนกตามช่วงเวลา แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ที่แสดงค่าในช่วงเวลาหนึ่ง และตัวบ่งชี้  

ที่แสดงค่าเปลี่ยนแปลงไปตามช่วงเวลา 
5)  จ าแนกตามระดับการวัด แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ที่วัดภาพรวม และตัวบ่งชี้ 

ที่วัดลักษณะการกระจาย 
6)  จ าแนกตามตัวบ่งชี้ เชิ งระบบ แบ่งได้ เป็น ตัวบ่งชี้ด้ านปัจจัย ตัวบ่งชี้ 

ด้านกระบวนการ และตัวบ่งชี้ด้านผลผลิต 
นงลักษณ์ วิรัชชัย (2545) แบ่งตัวชี้วัดออกเป็น 7 ประเภท ได้แก่ 
1)  จ าแนกตามทฤษฎีระบบ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ด้านปัจจัย ตัวบ่งชี้ด้านกระบวนการ 

และตัวบ่งชี้ด้านผลผลิต 
2)  จ าแนกตามนิยามของตัวบ่งชี้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้แบบอัตนัย และตัวบ่งชี้  

แบบปรนัย 
3)  จ าแนกตามวิธีการสร้าง แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ตัวแทน ตัวบ่งชี้แยก และตัวบ่งชี้รวม 
4)  จ าแนกตามลักษณะตัวแปรที่ใช้สร้าง แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ตามระดับการวัด  

ของตัวแปร ตัวแบ่งชี้ตามประเภทของตัวแปร และตัวบ่งชี้ตามคุณสมบัติทางสถิติของตัวแปร 
5)  จ าแนกตามลักษณะของการวัด แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้สมบูรณ์ และตัวบ่งชี้สัมพัทธ์ 
6)  จ าแนกตามการแปลความหมาย แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้อิงกลุ่ม ตัวบ่งชี้อิงเกณฑ์ 

และตัวบ่งชี้อิงตน 
7)  จ าแนกตามลักษณะการใช้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้แสดงความหมาย และตัวบ่งชี้

ท านาย 
สุวิมล ติรกานันท์ (2548) แบ่งตัวชี้วัดออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่ 
 1)  จ าแนกตามลักษณะของตัวชี้วัด แบ่งได้เป็น ตัวชี้วัดโดยตรง ตัวชี้วัดใกล้เคียง 

และตัวชี้วัดผสม 
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2)  จ าแนกตามลักษณะของกิจกรรม แบ่งได้เป็น ตัวชี้วัดด้านเศรษฐกิจ ตัวชี้วัด 
ทางสังคม และตัวชี้วัดทางการเมือง 

3)  จ าแนกตามลักษณะของข้อมูล แบ่งได้เป็น ตัวชี้วัดที่สังเกตได้โดยตรง และ
ตัวชี้วัดด้านความรู้สึกและอารมณ์ 

4)  จ าแนกตามลักษณะของกระบวนการ แบ่งได้เป็น ตัวชี้วัดสิ่งน าเข้า ตัวชี้วัด
กระบวนการ และตัวชี้วัดผลสุดท้ายของโครงการ 

อวยพร เรืองตระกูล และคณะ (2552) แบ่งตัวบ่งชี้ออกเป็น 8 ประเภท ได้แก่ 
1)  จ าแนกตามการมีส่วนร่วมของตัวแปรในการสร้างตัวบ่งชี้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ 

ทีเ่ป็นตัวแทน ตัวบ่งชี้เดี่ยว และตัวบ่งชี้ผสม 
2)  จ าแนกตามทฤษฎีระบบ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ด้านปัจจัย ตัวบ่งชี้ด้านกระบวนการ 

และตัวบ่งชี้ด้านผลผลิต 
3)  จ าแนกตามลักษณะตัวแปรที่ใช้สร้างตัวบ่งชี้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้ตามระดับการวัด

ของตัวแปร ตัวบ่งชี้ตามประเภทของตัวแปร และตัวบ่งชี้ตามคุณสมบัติทางสถิติของตัวแปร 
4)  จ าแนกตามลักษณะค่าของตัวบ่งชี้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้สมบูรณ์ และตัวบ่งชี้

สัมพัทธ์ 
5)  จ าแนกตามการนิยามตัวบ่งชี้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้แบบอัตนัย และตัวบ่งชี้  

แบบปรนัย 
6)  จ าแนกตามการเปรียบเทียบในการแปลความหมาย แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้อิงกลุ่ม 

ตัวบ่งชี้อิงเกณฑ์ และตัวบ่งชี้อิงตนเอง 
7)  จ าแนกตามลักษณะการใช้ตัวบ่งชี้ แบ่งได้เป็น ตัวบ่งชี้แสดงความหมาย และ 

ตัวชี้ท านาย 
8)  จ าแนกตามเนื้อหาสาระ ขึ้นอยู่กับจุดมุ่งหมายของการพัฒนาตัวบ่งชี้ 
จากการศึกษาประเภทของตัวบ่งชี้ พบว่า มีการจ าแนกตัวบ่งชี้ออกในรูปแบบ 

ที่แตกต่างกัน ทั้งนี้ในการพัฒนาตัวบ่งชี้ก็จะต้องมีการพิจารณาว่า จะพัฒนาอย่างไร ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมินด้วย 

1.3  ลักษณะและคุณสมบัติของตัวบ่งช้ีที่ดี 
Johnstone (1981) กล่าวว่า ลักษณะของตัวบ่งชี้ จะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
1)  ตัวบ่งชี้จะต้องระบุสารสนเทศที่ศึกษาได้อย่างกว้าง ๆ  จะต้องสามารถชี้ให้เห็น

ถึงสถานการณ์หรือสิ่งที่ต้องการศึกษาในภาพกว้าง ๆ อย่างถูกต้อง แต่อาจไม่จ าเป็นจะต้อง  
มีความแม่นย าละเอียดถี่ถ้วนมากนัก 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

41 

2)  ตัวบ่งชี้มีความแตกต่างจากตัวแปร ตัวบ่งชี้ เป็นการรวมตัวแปรหลายๆ ตัวแปร 
ที่มีความสัมพันธ์กันท าให้เห็นภาพของสิ่งที่ต้องการศึกษาหรือภาพสรุปของสิ่งที่ต้องการศึกษา 
ในแง่มุมใหม ่

3)  ตัวบ่งชี้จะต้องก าหนดเป็นปริมาณ ตัวบ่งชี้จะต้องมีการก าหนดและแสดงค่า 
ในลักษณะของตัวเลข แม้ว่าสิ่งที่ศึกษาจะเป็นข้อมูลในเชิงปริมาณหรือคุณภาพก็ตาม จึงต้อง 
มีการก าหนดเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ และน ามาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ตั้งไว้ เพ่ือใช้ส าหรับแปลความหมาย
ของตัวบ่งชี้ 

4)  ค่าของตัวบ่งชี้เป็นค่าชั่วคราว ค่าของตัวบ่งชี้เป็นค่าคงที่ ณ เวลานั้น หรือจุดนั้น 
ซึ่งเมื่อเวลาหรือสถานการณ์มีการเปลี่ยนแปลงไป ค่าของตัวบ่งชี้ก็อาจะมีการเปลี่ยนแปลงได้  
ซึ่งบางค่าอาจใช้ได้เพียง 1 เดือน แต่บางค่าอาจใช้ได้นานถึง 5 ปี ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับระยะเวลาที่น ามาใช้ 
ในการตรวจสอบ ค่าของตัวบ่งชี้จึงสามารถใช้บอกถึงการเปลี่ยนแปลงในช่วงเวลาที่มีการเปลี่ยนไป  
ซึ่งอาจมีผลเป็นบวกหรือลบก็ได้ 

5)  ตัวบ่งชี้เป็นหน่วยพ้ืนฐานในการพัฒนาทฤษฎี ในการวิจัยเมื่อมีการรวบรวม 
ตัวแปรและศึกษาความสัมพันธ์ของตัวแปร มักจะมีการสร้างตัวบ่งชี้ขึ้นมา 

ศิริชัย กาญจนวาสี (2554) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ที่ดี จะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
1) ความตรง (Validity) ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องมีความตรงประเด็น (Relevant)  

คือ จะต้องเป็นตัวบ่งชี้ที่วัดในสิ่งที่ต้องการวัดหรือมีความตรงกับคุณลักษณะของสิ่งที่ต้องการวัด และ
มีความเป็นตัวแทน (Representative) คือ ตัวบ่งชี้จะต้องครอบคลุมคุณลักษณะของสิ่งที่ต้องการวัด 

2)  ความเที่ยง (Reliability) ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องมีความเป็นปรนัย (Objectivity)  
คือ ตัวบ่งชี้จะต้องมีการตัดสินค่าหรือตัดสินใจเกี่ยวกับตัวบ่งชี้ ที่ขึ้นอยู่กับคุณสมบัติของสิ่งนั้น ๆ  
ไม่ขึ้นอยู่กับความรู้สึกหรือความนึกคิดของผู้ตัดสิน และมีความคลาดเคลื่อนต่ า (Minimum Error)  
คือ ตัวบ่งชี้จะต้องวัดสิ่งที่ต้องการวัดจากแหล่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือ เพ่ือให้มีค่าที่คลาดเคลื่อน  
จากความเป็นจริงต่ าที่สุด 

3)  ความเป็นกลาง (Neutrality) ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องมีความเป็นกลาง ไม่มีการชี้น า
หรือเป็นตัวบ่งชี้ที่มีความล าเอียง (Bias) เพ่ือให้เกิดการเข้าข้างฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง ทั้งในลักษณะ
ความส าเร็จหรือลักษณะความล้มเหลว 

4)  ความไว (Sensitivity) ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องสามารถแสดงระดับของการวัด 
ได้อย่างชัดเจน จะต้องแสดงความแตกต่างของหน่วยวิเคราะห์  ต้องมีการก าหนดหน่วยการวัดไว้  
อย่างชัดเจน 
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5)  สะดวกในการน าไปใช้  (Practicality)  ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องเก็บข้อมูลง่าย 
(Availability) คือ จะต้องสามารถน าไปใช้เก็บข้อมูลหรือสิ่งที่ต้องการวัดได้อย่างสะดวก สามารถ  
วัด ตรวจ หรือสังเกตได้ง่าย และแปลความหมายง่าย (Interpretability) คือ จะต้องมีการสร้างเกณฑ์
ตัดสินเพ่ือให้สามารถเข้าใจได้ง่าย มีการก าหนดค่าสูงสุด ต่ าสุด เ พ่ือให้ง่ายต่อการเข้าใจ 
และเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

สุวิมล ติรกานันท์ (2548) กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ที่ดี จะต้องมีลักษณะดังนี้ 
1)  มีความสอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการประเมิน ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องมีความสอดคล้อง  

กับสิ่งที่ต้องการประเมิน สามารถระบุถึงสถานการณ์หรือสิ่งที่ต้องการประเมินได้อย่างชัดเจน 
2)  เป็นรูปธรรม ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องเป็นสิ่งที่เป็นรูปธรรม คือ สามารถวัดหรือสังเกต

ได้ ท าให้ผู้ประเมินสามารถรวบรวมข้อมูลส าหรับตัวบ่งชี้ได้สะดวกมากยิ่งขึ้น 
3)  ได้รับการยอมรับจากผู้ใช้ผลการประเมิน ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องได้รับการยอมรับ  

จากผู้ใช้ผลการประเมิน เพราะหากไม่ได้รับการยอมรับอาจถือได้ว่าการประเมินนั้นมีความล้มเหลว 
จากลักษณะของตัวบ่งชี้ที่ดีที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น สรุปได้ว่า ลักษณะของตัวบ่งชี้ที่ดี

จะต้องมีความสอดคล้องกับลักษณะหรือสิ่งที่ต้องการจะประเมิน ต้องมีความเป็นปรนัย ต้องก าหนด
เป็นเชิงปริมาณที่ท าให้สามารถวัดหรือสังเกต และมีเกณฑ์ส าหรับการตัดสินเพ่ือให้สามารถเข้าใจได้
ง่าย เพื่อให้ตัวบ่งชี้ที่พัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.  การพัฒนาเกณฑ์ 
2.1  ความหมายของเกณฑ์ 

ลดาวรรณ บัวผัน (2543) กล่าวว่า เกณฑ์ หมายถึง สิ่งที่ใช้ในการตรวจสอบ  
และตัดสินผลการด าเนินงาน 

ศิริชัย กาญจนวาสี (2554) กล่าวว่า เกณฑ์ หมายถึง ระดับหรือมาตรฐานที่แสดงถึง
ผลการด าเนินงาน เป็นตัวตัดสินคุณภาพของการปฏิบัติ ซึ่งอาจจะได้มาจากความคาดหวัง  
ที่พึงประสงค์ของผู้เกี่ยวข้องต่าง ๆ  

สันติ งามเสริฐ (2551) กล่าวว่า เกณฑ์ หมายถึง ระดับที่ใช้ในการตัดสิน หรือระดับ 
ที่เป็นมาตรฐานในการตัดสิน 

สุวิมล ติรกานันท์ (2548) กล่าวว่า เกณฑ์ หมายถึง การก าหนดระดับที่พึงประสงค์
ของตัวแปรในการประเมินประเด็นที่ต้องการจะประเมิน 

สรุปได้ว่า เกณฑ์ หมายถึง ระดับที่แสดงถึงผลการปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นสิ่งที่สามารถ 
ใช้ในการตัดสินได้ 
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2.2  การก าหนดและพัฒนาเกณฑ์ 
การก าหนดเกณฑ์สามารถจ าแนกได้เป็น 2 ประเภท (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2554 ; 

สุวิมล ติรกานันท์, 2548) ได้แก่ 
1)  เกณฑ์สัมบูรณ์ (Absolute Criteria) เกณฑ์สัมบูรณ์เป็นการก าหนดระดับ 

ที่ควรจะได้จากโครงการ ซึ่งท าขึ้นโดยผู้จัดท าโครงการเอง หรือผู้เชี่ยวชาญในสาขาที่จะท าการ
ประเมิน  

2)  เกณฑ์สัมพัทธ์ (Relative Criteria) เกณฑ์สัมพัทธ์เป็นการก าหนดระดับในกรณี 
ที่ไม่สามารถก าหนดเกณฑ์ขึ้นเองได้ โดยอาศัยการเทียบเคียงจากโครงการที่เคยท ามาแล้ว หรือ
เปรียบเทียบกับปกติวิสัย (norm) 

ทั้งนี้การก าหนดเกณฑ์สัมบูรณ์และเกณฑ์สัมพัทธ์ (สุวิมล ติรกานันท์, 2548)  
อาจก าหนดได้โดย 

1)  ผู้ เชี่ยวชาญในเรื่องที่ต้องการประเมิน เกณฑ์ที่ได้อาจจะเกิดขึ้นและมีผล  
จากประสบการณ์ส่วนตัวของผู้เชี่ยวชาญ 

2)  การคาดหวังจากเหตุการณ์ที่ผ่านมา มี 2 ลักษณะ คือ 
2.1)  การคาดหวังเชิงคุณลักษณะ เป็นการคาดหวัง โดยมีข้อมูลที่ไม่สามารถ

ก าหนดค่าเป็นตัวเลขได้ เป็นข้อมูลในเชิงคุณภาพ 
2.2)  การคาดหวังเชิงปริมาณ เป็นการคาดหวัง โดยมีข้อมูลที่ได้เป็นเชิงปริมาณ 

3)  เปรียบเทียบระหว่างกลุ่มในแต่ละช่วงเวลา 
4)  การใช้เกณฑ์มาตรฐานที่ใช้กันอยู่ทั่วไป 
5)  การใช้ Evaluator’s Program Description (EPD) เป็นการพัฒนาตัวบ่งชี้ควบคู่

กับการก าหนดเกณฑ์ที่คาดหวังในคราวเดียวกัน ซึ่งประกอบด้วย 3 ส่วน คือ เป้าหมาย งานหรือ
กิจกรรมในการด าเนินการตามเป้าหมาย และเกณฑ์ที่แสดงความส าเร็จของแต่ละกิจกรรม 

การพัฒนาเกณฑ์ตามแนวคิดของ Stufflebeam (1971) ได้เสนอรูปแบบการพัฒนา
เกณฑ์ออกเป็น 2 รูปแบบ คือ เกณฑ์เชิงอุดมคติ และเกณฑ์ซึ่งอยู่ในความเป็นจริง ซึ่งมีการด าเนินการ
ในการพัฒนาเกณฑ์ ไปตามข้ันตอนต่าง ๆ ได้แก่ 

1)  ผู้มีอ านาจชี้ถึงสิ่งที่ต้องการทั้งนี้เพ่ือท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในการด าเนินการ
โครงการ 

2)  ผู้มีอ านาจสั่งการในการก าหนดเกณฑ์เชิงอุดมคติ ใน 4 มิติ ได้แก่ ด้านบริบท 
ด้านปัจจัย ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต 

3)  พิจารณาเ พ่ือก าหนดความไม่สอดคล้องกันระหว่างเกณฑ์ เชิง อุดมคติ  
กับสภาพความเป็นจริง 
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4)  ก าหนดเกณฑ์ซึ่งอยู่ในความเป็นจริงขึ้นมา ทั้งนี้ต้องมีความสอดคล้องกับเกณฑ์
เชิงอุดมคติ 

5)  ท าการตรวจสอบเกณฑ์ซึ่งอยู่ในความเป็นจริง กับเกณฑ์เชิงอุดมคติ 
6)  เมื่อตรวจสอบเกณฑ์แล้วพบว่า เกณฑ์ซึ่งอยู่ในความเป็นจริงเป็นไปได้ ก็สามารถ

น าเกณฑ์นั้นไปใช้ในการประเมินได้เลย แต่ถ้าพบว่าเป็นไปไม่ได้ จะต้องด าเนินการโดยเลือก 
ที่จะเปลี่ยนแปลงเกณฑ์ซึ่งอยู่ในความเป็นจริง หรือเกณฑ์เชิงอุดมคติ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสิ่งที่ต้องการ
ประเมิน 

3. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาตัวบ่งช้ี และเกณฑ์ 
เศรษฐภรณ์ หน่อค า (2548) ศึกษาการพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนา  
ตัวบ่งชี้คุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ  
ในโรงเรียนสองภาษา และเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลตัวบ่งชี้การจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษาที่พัฒนาขึ้นกับข้อมูล  
เชิงประจักษ์ เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม จากผู้ทรงคุณวุฒิด้านตัวบ่งชี้และ  
ด้านการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ และกลุ่มผู้บริหาร
และผู้แทนครูในโรงเรียนสองภาษาที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ 
เป็นภาษาอังกฤษ ผลการวิจัยพบว่า มีตัวแปรที่เป็นตัวบ่งชี้คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 จ านวนทั้งสิ้น 64 ตัวแปร จากตัวแปรที่ศึกษาท้ังหมด 77 ตัวแปร โมเดลมีความสอดคล้อง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์ 

สิริกมล หมดมลทิน (2549) ศึกษาการพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพของกระบวนการ 
จัดการเรียนรู้แบบใช้สมองเป็นฐาน: กรณีศึกษาโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก มีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบใช้สมองเป็นฐาน พัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพของกระบวนการ
จัดการเรียนรู้แบบใช้สมองเป็นฐาน และตรวจสอบคุณภาพของตัวบ่งชี้ คุณภาพของกระบวนการ
จัดการเรียนแบบใช้สมองเป็นฐาน โดยใช้การสนทนากลุ่ม การสังเกต การสัมภาษณ์ และการวิเคราะห์
เอกสาร ได้ตัวบ่งชี้ เป็น 3 ด้าน ได้แก่ ความพร้อมของสถานศึกษา ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้  
และด้านประสิทธิผล ซึ่งประกอบไปด้วย 30 ตัวบ่งชี้ 

สันติ งามเสริฐ (2551) ศึกษาการพัฒนามาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมิน
หลักสูตรระยะสั้นส าหรับบุคลากรสายแพทย์ กองทัพเรือ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนามาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 
และเกณฑ์ในการประเมินหลักสูตรระยะสั้นส าหรับบุคลากรสายแพทย์ กองทัพเรือ และเพ่ือพัฒนา
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และตรวจสอบคุณภาพคู่มือการใช้มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ เกณฑ์ และแนวทางการประเมินหลักสูตรระยะ
สั้นส าหรับบุคลากรสายแพทย์ กองทัพเรือ โดยใช้การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ผลการวิจัย  
พบว่า องค์ประกอบส าหรับการประเมินหลักสูตรระยะสั้น ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ 
1) ด้านปัจจัยน าเข้า 2) ด้านกระบวนการ 3) ด้านผลผลิต และคู่มือการใช้มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ เกณฑ์ 
และแนวทางการประเมินหลักสูตรระยะสั้นส าหรับบุคลากรสายแพทย์ กองทัพเรือ ประกอบด้วย  
บทน า เนื้อหาที่เกี่ยวข้อง กระบวนการประเมินหลักสูตรระยะสั้นส าหรับบุคลากรสายแพทย์ 
กองทัพเรือ มาตรฐานการประเมินหลักสูตรระยะสั้นส าหรับบุคลากรสายแพทย์ กองทัพเรือ  
และค าอธิบายมาตรฐาน ตัวบ่งชี้หลัก และตัวบ่งชี้เฉพาะ และภาคผนวก ซึ่งผู้ทดลองใช้มีความเห็นว่า
คู่มือดังกล่าวน่าจะได้รับการยอมรับจากผู้ที่เกี่ยวข้อง  

จากงานวิจัยพบว่า การพัฒนาตัวบ่งชี้สามารถพัฒนาได้หลายรูปแบบ หลายองค์ประกอบ 
ขึ้นอยู่กับว่าเป็นการพัฒนาตัวบ่งชี้เรื่องใดซึ่งจะต้องมีการพัฒนาให้มีความเหมาะสมกับเรื่องที่ต้องการ
ศึกษาหรือเรื่องที่ต้องการประเมิน 

 
ตอนที่ 4 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 กรอบแนวคิดการวิจัยในครั้งนี้เกิดจากความต้องการในการประเมินโครงการจัดการเรียน 
การสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
สู่ประชาคมอาเซียน เพ่ือน าผลไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการโครงการต่อไป  
โดยใช้แนวทางในการด าเนินการประเมินด้วยโมเดล CIPPI ศึกษาข้อมูลจากเอกสารและสัมภาษณ์
โรงเรียนที่ด าเนินงานโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ และสังเคราะห์
องค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ในการประเมิน ท าการตรวจสอบคุณภาพของตัวบ่งชี้  และเกณฑ์  
การประเมิน และจัดท าคู่มือการใช้ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
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ภาพที่ 3 กรอบแนวคิดในการวิจัย

โครงการพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ 

และวิชาอื่น ๆ ด้วย

ภาษาอังกฤษแบบบูรณา

การสู่ประชาคมอาเซียน 

ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การ

ประเมินโครงการจัดการ

เรียนการสอนด้วย

ภาษาอังกฤษแบบ

บูรณาการ 

คู่มือการใช้ตัวบ่งชี้ และ

เกณฑ์การประเมิน

โครงการจัดการเรียน

การสอนด้วย

ภาษาอังกฤษแบบ

บูรณาการ 

การสร้างองค์ประกอบ  

ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การ

ประเมินโครงการ 

- ศึกษาจากเอกสาร 

- สัมภาษณ์ 

การตรวจสอบคุณภาพ 

และประเมินระดับ

คุณภาพ 

ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 

โมเดล CIPPI 
- ด้านบริบท (C) 
- ด้านปัจจัยน าเข้า (I) 
- ด้านกระบวนการ (P) 
- ด้านผลผลิต (P) 
- ด้านผลกระทบ (I) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 3  
วิธีการด าเนินการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนี้   มีวัตถุประสงค์ของการวิจัย    คือ    1)  เพ่ือพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 
ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ    และ    2)   เพ่ือ
ตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 
 ผู้วิจัยแบ่งวิธีด าเนินการวิจัยออกเป็น 2 ระยะ คือ 1) ระยะพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ 
ในการประเมินโครงการ 2) ระยะตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ   
ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

ระยะที่ 1  ระยะพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ 

 

ภาพที ่4 ขั้นตอนการด าเนินงานระยะพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ 

ระยะพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ เป็นระยะที่ผู้วิจัยท าการศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนาร่างองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ในการประเมินโครงการ
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ แล้วท าการสัมภาษณ์รวบรวมข้อมูล  
เพ่ือน าข้อมูลที่ได้พัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และสร้างเกณฑ์การประเมินโครงการ ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้ 

1.1  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในระยะที่ 1 มีจ านวนทั้งสิ้น 3 ฉบับ ได้แก่ 
1 )  แบบสั มภาษณ์ ก า รด า เ นิ น ง านตาม โครงการจั ดการ เ รี ยนการสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับผู้บริหาร 
2)   แบบสั มภาษณ์การด า เนิ น งานตามโครงการจั ดการ เ รี ยนการสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับครู 

 

ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวข้อง 

สัมภาษณ์รวบรวมข้อมลู 

องค์ประกอบ ตัวบ่งช้ีการประเมิน 

(ฉบับร่าง) 

องค์ประกอบ ตัวบ่งช้ีการประเมิน 

และพัฒนาเกณฑ ์
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3 )  แบบสั มภาษณ์ ก า รด า เ นิ น ง านตาม โครงการจั ดการ เ รี ยนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับนักเรียน 

1.2  ขั้นตอนการพัฒนาเครื่องมือ 
1)  ก าหนดหัวข้อในการสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอน

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ได้แก่ สภาพการด าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
และปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของโครงการ 

2)  ด าเนินการพัฒนาแบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับผู้บริหาร ครู และนักเรียน 

3)  ให้อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาคุณภาพของแบบสัมภาษณ์การด าเนินงาน 
ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับผู้บริหาร ครู และนักเรียน 

1.3  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1)  ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ท าให้ได้องค์ประกอบ และตัวบ่งชี้  
2)  ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการ

จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับผู้บริหาร ครู  และนักเรียน  
จ านวน 4 โรงเรียน ซึ่งด าเนินการตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
ไม่ต่ ากว่า 3 ปี โดยแบ่งเป็นโรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี (good practice) และโรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โดยมีเกณฑ์การคัดเลือกโรงเรียนที่มีการปฏิบัติดีดังนี้ 

1)  เป็นโรงเรียนที่มีระดับค่าเฉลี่ยคะแนน O-net วิชาภาษาอังกฤษ ในปี
การศึกษา 2556 – 2558  ไม่ต่ ากว่า 25 คะแนน และสูงกว่าระดับประเทศ 10 คะแนนขึ้นไป 

2)   เป็นโรงเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ มีพัฒนาการที่ดีขึ้นจากปีการศึกษา  
2556 - 2558 

3)  เป็นโรงเรียนที่ยินดีให้ข้อมูลแก่ผู้วิจัย 
ผู้ วิ จั ย ไ ด้ ท า ก า ร เ ลื อ ก โ ร ง เ รี ย น ที่ มี ก า ร ป ฏิ บั ติ ดี  ( good practice)  

จ านวน 2 โรงเรียน ดังนี้ 
1) โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง  ด าเนินงานโครงการจัดการเรียนการสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งนักเรียนมีค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
(O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2556 -2558 ดังตารางที่ 4  
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ตารางที่ 4 ค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง  

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 2556 ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ม.3 59.01 30.35 48.63 27.46 58.75 30.54 
ม.6 50.78 25.35 45.14 23.44 54.15 24.98 

 
จากตารางที่ 4 แสดงให้เห็นว่านักเรียนโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง มีค่าเฉลี่ย

คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ ทั้งในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่า 25 คะแนน และสูงกว่าระดับประเทศมากกว่า 
10 คะแนน นอกจากนี้เมื่อพิจารณาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ  
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์  
และภาษาอังกฤษ จ านวน 1 ห้องเรียน พบว่าโดยภาพรวมนักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยที่มีพัฒนาการ
เพ่ิมข้ึน ดังตารางที่ 5 

 
ตารางท่ี 5 ค่าเฉลี่ยผลการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง 

รายวิชา 
ม.1 ปีการศึกษา 2556 ม.2 ปีการศึกษา 2557 ม.3 ปีการศึกษา 2558 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 

วิทยาศาสตร์ 3.13 3.05 3.24 3.29 3.34 3.41 
คณิตศาสตร์ 3.01 3.08 3.07 3.16 3.26 3.34 

คอมพิวเตอร์ 3.72 3.75 3.73 3.81 3.85 3.88 
ภาษาอังกฤษ 3.25 3.33 3.42 3.56 3.70 3.79 

จากตารางที่ 5 พบว่า นักเรียนโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น จ านวน 39 คน ที่ได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
มีผลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ ตั้งแต่ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีพัฒนาการของผลการเรียนเฉลี่ยที่เพ่ิมข้ึน 
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2)  โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ด าเนินงานโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งนักเรียนมีค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
(O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2556 -2558 ดังตารางที ่6 

 
ตารางที่ 6 ค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร 

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 2556 ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ม.3 44.04 30.35 39.14 27.46 49.67 30.54 

ม.6 42.72 25.35 38.68 23.44 41.05 24.98 

 
จากตารางที่  6 แสดงให้ เห็นว่านักเรียนโรงเรียนโพธิสารพิทยากร  

มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ ทั้งในระดับมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่า 25 คะแนน และสูงกว่าระดับประเทศมากกว่า 10 คะแนน 
นอกจากนี้เมื่อพิจารณาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษ ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ 
จ านวน 1 ห้องเรียน พบว่าโดยภาพรวมนักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยที่มี พัฒนาการเ พ่ิมขึ้น  
ดังตารางที่ 7 
 

ตารางท่ี 7 ค่าเฉลี่ยผลการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนโพธิสารพิทยากร 

รายวิชา 
ม.1 ปีการศึกษา 2556 ม.2 ปีการศึกษา 2557 ม.3 ปีการศึกษา 2558 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
วิทยาศาสตร์ 3.09 2.99 3.18 3.20 3.23 3.35 

คณิตศาสตร์ 2.94 3.09 2.92 3.23 3.16 3.28 
คอมพิวเตอร์ 3.65 3.68 3.67 3.71 3.79 3.83 
ภาษาอังกฤษ 3.13 3.16 3.26 3.29 3.43 3.60 
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จากตารางที่ 7 พบว่า นักเรียนโรงเรียนโพธิสารพิทยากร ชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น จ านวน 50 คน ที่ได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
มีผลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ ตั้งแต่ระดับ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีพัฒนาการของผลการเรียนเฉลี่ยที่เพ่ิมข้ึน 

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ จ านวน 2 โรงเรียน ดังนี้ 
1) โรงเรียนวัด อินทาราม  ด าเนินงานโครงการจัดการเรียนการสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งนักเรียนมีค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
(O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2556 -2558 ดังตารางที่ 8  

 
ตารางที่ 8 ค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนวัดอินทาราม  

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 2556 ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ม.3 27.37 30.35 24.49 27.46 28.22 30.54 
ม.6 22.97 25.35 20.46 23.44 20.66 24.98 

 
จากตารางที่ 8 แสดงให้เห็นว่านักเรียนโรงเรียนวัดอินทาราม มีค่าเฉลี่ย

คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ ทั้งในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศทั้ง 3 ปีการศึกษา 
นอกจากนี้เมื่อพิจารณาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการจัดการเรียน  
การสอนด้วยภาษาอังกฤษ ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ 
จ านวน 1 ห้องเรียน พบว่าโดยภาพรวมนักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ย ดังตารางที่ 9 

 
ตารางท่ี 9 ค่าเฉลี่ยผลการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนวัดอินทาราม 

รายวิชา 
ม.1 ปีการศึกษา 2556 ม.2 ปีการศึกษา 2557 ม.3 ปีการศึกษา 2558 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
วิทยาศาสตร์ 2.56 2.42 2.53 2.63 2.51 2.40 
คณิตศาสตร์ 1.88 1.84 1.83 1.77 1.78 1.72 

คอมพิวเตอร์ 2.58 2.71 2.94 2.83 2.76 2.72 
ภาษาอังกฤษ 2.15 2.24 2.39 2.31 2.16 2.20 
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จากตารางที่ 9 พบว่า นักเรียนโรงเรียนวัดอินทาราม ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
จ านวน 41 คน ที่ได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
มีผลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ ตั้งแต่ระดับ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ยผลการเรียนที่เพิ่มขึ้นและลดลงสลับกัน 

2) โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม ด าเนินงานโครงการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งนักเรียนมีค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2556 -2558 ดังตารางที่ 10  

 
ตารางที่ 10 ค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม  

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 2556 ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ
โรงเรียน 

ระดับ 
ประเทศ 

ม.3 28.09 30.35 25.22 27.46 28.15 30.54 
ม.6 24.03 25.35 22.54 23.44 24.62 24.98 

 
จากตารางที่ 10 แสดงให้เห็นว่านักเรียนโรงเรียนจันทร์ประดิษฐาราม

วิทยาคม มีค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ 
ทั้งในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศทั้ง 3 ปี
การศึกษา นอกจากนี้เมื่อพิจารณาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ  
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์  
และภาษาอังกฤษ จ านวน 1 ห้องเรียน พบว่าโดยภาพรวมนักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ย ดังตารางที่ 11 

 
ตารางท่ี 11 ค่าเฉลี่ยผลการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนจันทร์ประดิษฐาราม

วิทยาคม 

รายวิชา 
ม.1 ปีการศึกษา 2556 ม.2 ปีการศึกษา 2557 ม.3 ปีการศึกษา 2558 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
ภาคเรียน 

ที่ 1 
ภาคเรียน 

ที่ 2 
วิทยาศาสตร์ 2.71 2.63 2.68 2.75 2.66 2.62 
คณิตศาสตร์ 2.01 2.03 2.11 2.02 2.05 1.98 

คอมพิวเตอร์ 2.79 2.86 2.85 2.91 2.88 2.82 
ภาษาอังกฤษ 2.46 2.58 2.53 2.59 2.55 2.49 
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จากตารางที่  11  พบว่า  นัก เรียนโรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม  
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 39 คน ที่ได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ มีผลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ 
ตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ยผลการเรียนที่เพ่ิมขึ้นและลดลง
สลับกัน 

3)  รวบรวมและตรวจสอบความสมบู รณ์ของข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ 
การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับผู้บริหาร 
ครู และนักเรียน 

4)  สังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการศึกษา และสัมภาษณ์ แล้วพัฒนาองค์ประกอบ  
ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
และพัฒนาเป็นร่างตัวบ่งชี้ 

5)  ด าเนินการพัฒนาเกณฑ์ระดับตัวบ่งชี้ เป็นจ านวนระดับคะแนน ตั้งแต่ 1 -4 
คะแนน และพัฒนาเกณฑ์การพิจารณาโดยใช้รูปแบบรูบริค (scoring rubric) และการพัฒนา 
แบบประเมิน ให้มีความสอดคล้องกับระดับคะแนน 

1.4  การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 

และน าเสนอแบบบรรยาย 
 

ระยะที่ 2 ระยะตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ 

 ระยะตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ เป็นระยะที่ผู้วิจัย 
น าองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการให้ผู้เชี่ยวชาญท าการตรวจสอบความสอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้  
และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณา
การ และน าผลการตรวจสอบมาปรับปรุงแก้ไข แล้วพัฒนาเป็นคู่มือการใช้ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 
การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
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ภาพที่ 5 ขั้นตอนการด าเนินงานตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ 
 

2.1  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยระยะที่ 2 มีจ านวนทั้งสิ้น 2 ฉบับ ได้แก่ 
1.  แบบตรวจสอบความสอดคล้องของด้ าน องค์ประกอบ ตัวบ่ งชี้  และ 

ความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
2.  แบบประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ 

จัดการเรียนสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
2.2  ขั้นตอนการพัฒนาเครื่องมือ 

1)  ท าการพัฒนาแบบตรวจสอบความสอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ  
แบบบูรณาการ โดยใช้ร่างองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ท่ีพัฒนามาจากการด าเนินงานในระยะที่ 1 

2)  ท าการพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียน
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ  

3)  ท าการพัฒนาแบบประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมิน
โครงการจัดการเรียนสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือให้ผู้เชี่ยวชาญท าการประเมินระดับ
คุณภาพของตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ โดยผ่านการตรวจสอบคุณภาพของแบบประเมินจากอาจารย์ 
ที่ปรึกษา 

 
สร้างแบบตรวจสอบ 

ตรวจสอบความสอดคล้องฯ 

แบบตรวจสอบความสอดคล้องฯ 

ผลการตรวจสอบความสอดคล้อง 

(IOC) 

พัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี  

และเกณฑ ์

ตรวจสอบระดับคุณภาพ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี และเกณฑ์

การประเมินโครงการ 

พัฒนาคู่มือการใช้ตัวบ่งช้ี และเกณฑ ์
คู่มือการใช้ตัวบ่งช้ีและเกณฑ์การ

ประเมินโครงการ 

ผลการประเมินระดับคณุภาพ 
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2.3  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1)  น าร่างองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ที่ได้จากพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ 

ในการประเมินโครงการ ในระยะที่ 1 มาพัฒนาเป็นเครื่องมือฉบับที่ 1 แบบตรวจสอบความสอดคล้อง
ของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียน  
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  

2)  ขอความร่วมมือในการตรวจสอบความสอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ  
บูรณาการจากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน  7 ท่าน ได้แก่ 

2.1)  ผู้บริหารโรงเรียนที่ด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ไม่ต่ ากว่า 3 ปี จ านวน 2 ท่าน 

2.2)  ครูซึ่งมีประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 
แบบบูรณาการไม่ต่ ากว่า 3 ปี จ านวน 5 ท่าน 

3)  ด าเนินการพัฒนา ปรับปรุง และแก้ไของค์ประกอบ ตัวบ่งชี้  และเกณฑ์ 
การประเมินตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ตามค าแนะน า 
ของผู้เชี่ยวชาญ  

4)  ด าเนินการประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมิน 
ของโครงการโดยผู้ เชี่ ยวชาญเดิมทั้ ง  7 ท่าน ที่ ได้ด า เนินการตรวจสอบความสอดคล้อง  
ของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียน  
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ท าการประเมินระดับคุณภาพ โดยการคะแนนในระดับ 1-4 
ได้แก่ 

4    หมายถึง   ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดีมาก 
3   หมายถึง   ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดี 
2   หมายถึง   ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับพอใช้ 
1   หมายถึง   ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ต้องปรับปรุง 

2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์เชิงปริมาณ และน าเสนอแบบบรรยาย ดังนี้ 
1)  การวิเคราะห์ค่าดัชนี IOC การตรวจสอบความสอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ 

ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการซ่ึงจะต้องพิจารณาถึงค่าดัชนีที่มีค่าตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป มีสูตรการค านวณดังนี้ 
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𝐼𝑂𝐶 =  
∑ 𝑅

𝑁
 

 
IOC     คือ  ดัชนีความสอดคล้อง 

∑ 𝑅  คือ  ผลรวมคะแนนของผู้เชี่ยวชาญ 
N       คือ  จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 

 
2)  การหาค่าเฉลี่ย  (M) และส่วนเบี่ยง เบนมาตรฐาน (SD)  ของคะแนน 

ระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนสอนด้วยภาษาอังกฤษ  
แบบบูรณาการ และท าการแปลผลการประเมินของตัวบ่งชี้และเกณฑ์จากค่าเฉลี่ยในรายข้อดังนี้ 

3.50 – 4.00 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดีมาก 

2.50 – 3.49 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดี 

1.50 – 2.49 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับพอใช้ 

1.00 – 1.49 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ต้องปรับปรุง



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิจัยในครั้งนี้   มีวัตถุประสงค์ของการวิจัย    คือ    1)  เพ่ือพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 

ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ    และ    2)   เพ่ือ

ตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ

แบบบูรณาการ ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลโรงเรียนในโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

ที่มีการปฏิบัติดี และที่ด าเนินการปกติ 

 ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียน

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 ตอนที่ 3 ผลการตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียน 

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการโดยผู้เชี่ยวชาญ 

 

ตอนที่  1 ข้อมูลโรงเรียนโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
ที่มีการปฏิบัติดี และท่ีด าเนินการปกติ 

1.  โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี (good practice) 
1.1  โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง เป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาเขต 1 เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 เป็นโรงเรียนขนาดกลาง  
มีนักเรียนจ านวน 1,116 คน  

โ รง เรี ยนมีการด า เนิน งานการสอนตามโครงการจัดการ เรี ยนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ตั้งแต่ปี 2554 ภายใต้การน าของนายสุรพงศ์ งามสม ผู้อ านวยการ
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ซึ่งเป็นบุคคลที่ด าเนินงานโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการมาอย่างต่อเนื่อง และเป็นนายกสมาคม EIS แห่งประเทศไทย โดยเริ่มด าเนินการ 
จากครูผู้สอน 3 รายวิชา ได้แก่ ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ และครูผู้สอน
คอมพิวเตอร์ และให้ครูสอนโดยการใช้ภาษาอังกฤษบูรณาการในชั้นเรียน และขยายผลไปยังวิชาอ่ืน 
ได้แก่ ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา และศิลปะ รวมทั้งวิชาภาษาไทย ใช้วิธีการ
สอดแทรกภาษาอังกฤษในค าศัพท์ทั่ว ๆ ไป ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
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การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนมัธยมวัดนายโรงทุกห้องเรียน ใช้การจัด  
การเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ครูสอนโดยการใช้ค าศัพท์ภาษาอังกฤษ  
ทั้งค าศัพท์ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน และส่วนที่เป็นเนื้อหาของรายวิชาตลอดทั้งคาบเรียน การใช้สื่อ 
การสอนจากอินเทอร์เน็ต ซึ่งมีความหลากหลาย และมีความน่าสนใจ รวมไปถึงให้นักเรียนท าการส่ง
ภาระงานผ่านระบบออนไลน์ โดยใช้บริการจากเว็บ Google มีทั้ง Classroom, Drive, Gmail ท าให้
นักเรียนสามารถศึกษาเนื้อหารายวิชา และส่งงานได้ตลอดเวลาที่มีการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต  
ซึ่งทางโรงเรียนได้พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตให้สามารถท าการเชื่อมต่อได้ทุกจุดในโรงเรียน  
อีกทั้งโรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ยังมีการจัดสภาพแวดล้อมให้เป็นภาษาอังกฤษ ด้วยการท าป้ายชื่อ
ห้องเรียน ห้องส านักงานภายในโรงเรียนให้ เป็นภาษาอังกฤษ และมีการติดค าคมและคติ 
การด าเนินชีวิตที่เป็นภาษาอังกฤษรอบ ๆ โรงเรียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  
ได้ตลอดเวลา 

1.2  โรงเรียนโพธิสารพิทยากร เป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 1 เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 
มีนักเรียนจ านวน 2,675 คน 

โ รง เรี ยนมีการด า เนิน งานการสอนตามโครงการจัดการ เรี ยนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ตั้งแต่ปี 2554 ด้วยการส่งครูด้วยการส่งครูใน 3 รายวิชาหลักเข้ารับ
การอบรม ได้แก่ ครูผู้ สอนคณิตศาสตร์ ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ และครูผู้สอนคอมพิวเตอร์   
และให้ครูสอนโดยการใช้ภาษาอังกฤษบูรณาการในชั้นเรียน 

การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนโพธิสารพิทยากร มีการด าเนินการ  
ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการใน 3 รายวิชา คือ คณิตศาสตร์ 
วิ ทยาศาสตร์  และคอมพิว เตอร์  ครู สอนโดยการใช้ ค าศัพท์ภ าษา อั งกฤษ ทั้ ง ค าศัพท์ 
ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน และส่วนที่เป็นเนื้อหาของรายวิชา เป็นเวลา ร้อยละ 70 ของคาบเรียน  
มีการใช้ภาษาไทยบ้าง ส าหรับอธิบายเพ่ิมเติมให้กับนักเรียนที่ยังไม่เข้าใจเนื้อหา เพ่ือไม่ให้นักเรียน
เข้าใจเนื้อหาคลาดเคลื่อน ครูผู้สอนมีการตั้งกล้องบันทึกคลิปวิดีโอการสอน เพ่ือใช้ในการปรับปรุง  
การพูดภาษาอังกฤษ และกระบวนการสอนของครูให้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งยังน าไปใช้ส าหรับการนิเทศ
ติดตามผลการสอนด้ วย  อีกทั้ ง โ รง เรี ยนโพธิสาร พิทยากร ยั งมีการจัดส ภาพแวดล้อม 
ให้เป็นภาษาอังกฤษด้วยการท าป้ายชื่อห้องเรียน ห้องส านักงานภายในโรงเรียนให้เป็นภาษาอังกฤษ 
ควบคู่ไปกับภาษาไทย 
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2.  โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
2.1  โรงเรียนวัดอินทาราม เป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาเขต 1 เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่  
มีนักเรียนจ านวน 1,530 คน 

โ รง เรี ยนมีการด า เนิน งานการสอนตามโครงการจัดการ เรี ยนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ตั้งแต่ปี 2555 ด้วยการส่งครูใน 3 รายวิชาหลักเข้ารับการอบรม 
ได้แก่ ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ และครูผู้สอนคอมพิวเตอร์ และให้ครูสอน 
โดยการใช้ภาษาอังกฤษบูรณาการในชั้นเรียน 

การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนวัดอินทาราม มีการด าเนินการตามโครงการ
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการใน 3 รายวิชา คือ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และคอมพิวเตอร์  ครูสอนโดยการสอดแทรกการใช้ค าศัพท์ภาษา อังกฤษ เน้นค าศัพท์ 
ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน และส่วนที่เป็นเนื้อหาของรายวิชา เป็นเวลา ร้อยละ 25 ของคาบเรียน  
มีการใช้ภาษาไทยเป็นหลัก ส าหรับอธิบายเนื้อหารายวิชา เพื่อไม่ให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาคลาดเคลื่อน 

2.2  โรงเรียนจันทร์ประดิ ษฐารามวิทยาคม เป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 1 เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  
เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีนักเรียนจ านวน 1,803 คน 

โ รง เรี ยนมีการด า เนิน งานการสอนตามโครงการจัดการ เรี ยนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ตั้งแต่ปี 2555 ด้วยการส่งครูด้วยการส่งครูใน 3 รายวิชาหลัก 
เข้ารับการอบรม ได้แก่ ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ และครูผู้สอนคอมพิวเตอร์  
และให้ครูสอนโดยการใช้ภาษาอังกฤษบูรณาการในชั้นเรียน 

การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม มีการด าเนินการ
ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการใน 3 รายวิชา คือ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ ครูสอนโดยการสอดแทรกการใช้ค าศัพท์ภาษาอังกฤษ เน้นค าศัพท์ 
ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน และส่วนที่เป็นเนื้อหาของรายวิชา เป็นเวลา ร้อยละ 50 ของคาบเรียน  
มีการใช้ภาษาไทยควบคู่กับภาษาอังกฤษ ส าหรับอธิบายเนื้อหารายวิชา เพ่ือไม่ให้นักเรียนเข้าใจ
เนื้อหาคลาดเคลื่อน อีกทั้งโรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม ยังมีการจัดสภาพแวดล้อม 
เป็นภาษาอังกฤษด้วยการท าป้ายชื่อห้องเรียน ห้องส านักงานภายในโรงเรียนบางจุดให้เป็น
ภาษาอังกฤษ  

สรุปได้ว่าโรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี และโรงเรียนที่ด าเนินการปกติมีการด าเนิน
โครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการที่เหมือนกัน ในด้านการจัดการเรียน
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการใน 3 รายวิชา ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิ ทยาศาสตร์   
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และคอมพิวเตอร์ ส่วนสิ่งที่แตกต่างกัน คือ โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี จะมีการน าเทคโนโลยีมาใช้  
เ พ่ือช่วยให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น และมีการจัดสภาพแวดล้อม  
ให้เป็นภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะป้ายชื่อห้องเรียน ป้ายชื่อห้องส านักงานภายในโรงเรียน ท าให้นักเรียน
สามารถจ าค าศัพท์ภาษาอังกฤษได้มากยิ่งข้ึน 

 
ตารางท่ี 12 ข้อมูลโรงเรียนด้านการจัดการเรียนการสอน และสภาพแวดล้อม 

โรงเรียน การจัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม 
โรงเรียนมัธยมวดันายโรง - ครูทุกคนสอนด้วยภาษาอังกฤษ

แบบบูรณาการ 
- ครูใช้ค าศัพท์และพูดภาษาอังกฤษ

ตลอดคาบเรียน 
- ครูใช้สื่อการสอนจากอินเทอร์เนต็ 
- ครูให้นักเรียนส่งงานทาง

อินเทอร์เน็ต 

- มีป้ายชื่อห้อง และสถานท่ี 
- เป็นภาษาอังกฤษ 
- มีการตดิค าคม และคติการ

ด าเนินชีวิตที่เป็นภาษาอังกฤษ
รอบโรงเรียน 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร - ครูผูส้อนรายวิชาคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์สอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

- ครูใช้ค าศัพท์และพูดภาษาอังกฤษ 
ร้อยละ 70 ของคาบเรียน 

- ครูอัดคลปิวิดีโอระหว่างการสอน 

- มีป้ายชื่อห้อง และสถานท่ี 
- เป็นภาษาอังกฤษควบคู่กับ

ภาษาไทย 

โรงเรียนวดัอินทาราม - ครูผูส้อนรายวิชาคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์สอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

- ครูใช้ค าศัพท์และพูดภาษาอังกฤษ 
ร้อยละ 25 ของคาบเรียน 

- ครูไมไ่ดส้อนด้วยภาษาอังกฤษแบบ
บูรณาการทุกคน 

- ไม่พบการจดัสภาพแวดล้อม 
- เป็นภาษาอังกฤษ 

 

โรงเรียนจันทร์ประดิษ- 
ฐารามวิทยาคม 

- ครูผูส้อนรายวิชาคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์สอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

- ครูใช้ค าศัพท์และพูดภาษาอังกฤษ 
ร้อยละ 50 ของคาบเรียน 

- มีป้ายชื่อห้อง และสถานท่ี 
- บางจุดเป็นภาษาอังกฤษ 
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ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 การพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน 

ด าเนินการพัฒนาร่างองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้การประเมิน ด้วยการน าผลสัมภาษณ์มาวิเคราะห์ผล 

เพ่ือให้ได้องค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ที่มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น แล้วพัฒนาเกณฑ์การประเมินระดับ 

ตัวบ่งชี้ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

2.1  ผลการสัมภาษณ์โรงเรียนที่ด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 
แบบบูรณาการ 

1.  การสัมภาษณ์ผู้บริหาร 
 1.1  จุดเด่นของโรงเรียนที่เอื้อต่อการด าเนินงานตามโครงการ  

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี  
โ รง เรี ยนมั ธยมวัดนายโรง  ผู้ บริหารมองว่ าจุ ด เด่นของโรง เรี ยนที่ เ อ้ื อ 

ต่อการด าเนินงาน คือ นโยบายของผู้บริหารซึ่งเน้นการน าภาษาอังกฤษเข้ามาบูรณาการในชั้นเรียน 
รวมทั้งจัดท าสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นภาษาอังกฤษ การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  
เน้นให้ทุกกลุ่มสาระวิชาน าภาษาอังกฤษเข้าไปใช้บูรณาการกับการเรียนการสอนในทุกรายวิชา 
ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่เห็นความส าคัญของวิชาภาษาอังกฤษ จึงให้การสนับสนุนและส่งนักเรียน
เข้ามาเรียนเพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาความรู้ควบคู่ไปกับทักษะด้านภาษาอังกฤษ และผู้บริหาร 
มีการใช้ Google drive เข้ามาในการบริหารจัดการและให้ครูใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

โ รง เรี ยนโพธิสารพิทยากร ผู้ บริหารมองว่ าจุ ด เด่นของโรง เรี ยนที่ เ อ้ือ 
ต่อการด าเนินงาน คือ นโยบายของผู้บริหารที่มีการก าหนดให้ครูด าเนินการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ เพ่ือพัฒนาวิชาภาษาอังกฤษ และเนื้อหารายวิชาไปพร้อม ๆ กัน รวมทั้งโรงเรียน  
มีบุคลากรครูที่พร้อมทั้งในด้านจ านวนซึ่งมีจ านวนครูที่เพียงพอกับนักเรียน และครูที่มีความรู้
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ 

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ผู้บริหารมองว่าจุดเด่นของโรงเรียนที่เอ้ือต่อการด าเนินงาน 

คือ โรงเรียนมีบุคลากรครูที่มีความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ และสามารถถ่ายทอดความรู้
ให้กับนักเรียนได้เป็นอย่างดี 
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โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม ผู้บริหารมองว่าจุดเด่นของโรงเรียน 
ที่เอ้ือต่อการด าเนินงาน คือ ผู้บริหารของโรงเรียนและครูเห็นถึงความส าคัญของภาษาอังกฤษ และ
เห็นถึงความจ าเป็นที่นักเรียนจะต้องน าความรู้ไปใช้ในอนาคต จึงท าให้โรงเรียนสามารถด าเนินงาน
ตามโครงการได ้

“ผู้บริหารต้องจัดท านโยบบาบท่ชััดจจนโเ จรรานนโยบบาบจ็นนโิิชงท่ชำ าหนโด
แนโวทางในโำารด าจนโินโงานโของยรงจร่บนโว่าจนให้ยรงจร่บนโจดินโไ็ในโทิศทางใดเ
จมืชอำ าหนโดนโยบบาบแล้วว่ายรงจร่บนโจนนโ าภาษาอังำฤษจข้ามาบูรณาำาร 
ในโำารจัดำารจร่บนโำาริอนโเทุำอบ่างำ็ต้องด าจนโินโไ็ตามนโั้นโ” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“ผู้บริหารแลนครูจห็นโความิ าคัญของภาษาอังำฤษเจรรานภาษาอังำฤษจ็นนโ
ภาษาิาำลท่ชใั้ิืชอิารไ็ได้ทัชวยลำเจึงต้องรัฒนโาทัำษนด้านโภาษาอังำฤษเ
แลนถ่าบทอดให้ำับนโัำจร่บนโเ จรืชอให้นโัำจร่บนโิามารถนโ าความรู้ ไ็ใั้ 
ในโอนโาคตได้” 

(โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม / 27 มิถุนายน 2560) 

1.2  สภาพการด าเนินงานตามโครงการ - การจัดการเรียนการสอน  
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 

แบบบูรณาการ ครูสอดแทรกภาษาอังกฤษในชั้นเรียนทั้งค าศัพท์ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน และค าศัพท์
เฉพาะของรายวิชาเพ่ือให้นักเรียนมีความคุ้นเคยกับภาษาอังกฤษ รวมทั้งครูจะต้องจัดท าโครงสร้าง
รายวิชาเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาที่จะท าการสอนล่วงหน้าเป็นภาษาอังกฤษ และท าการส่งให้นักเรียนทุกคน 
เพ่ือให้นักเรียนรู้เนื้อหาที่จะเรียนรู้และสามารถเตรียมตัวส าหรับการเรียนล่วงหน้าได้ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ครูจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ 
บูรณาการใน 3 รายวิชาหลัก ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ ครูใช้ค าศัพท์
ภาษาอังกฤษในการถ่ายทอดความรู้ให้กับนักเรียน มีการให้ครูท าการอัดคลิปวิดีโอระหว่างการสอน 
เพ่ือน าใช้ประกอบการปรับปรุงวิธีการสอนของครู และสามารถน าไปลงในอินเทอร์เน็ตเพ่ือให้นักเรียน
สามารถศึกษาเพ่ิมเติมได้ 
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โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ครูจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

ใน 3 รายวิชาหลัก ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์  โดยการใช้ภาษาอังกฤษ 
ในชีวิตประจ าวันสอดแทรกมากกว่าที่จะใช้ภาษาอังกฤษกับการสอนเนื้อหารายวิชา 

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม โรงเรียนเพ่ิงกลับมาด าเนินการจัดการเรียน
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเต็มรูปแบบในปีการศึกษานี้ อีกครั้งหนึ่ง โดยอาศัย 
ความร่วมมือจากครูทุก ๆ คน ที่สอนวิ ชาวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  และคอมพิว เตอร์   
ด้วยการท าความเข้าใจกับครู ให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ และจัดการอบรมให้กับครู เพ่ือให้ครูน าวิธีการไปใช้จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

“ครูจัดท าแผนโำารจัดำารจร่บนโรู้ด้วบภาษาอังำฤษเจัดท ายครงิร้างราบวิัา
ล่วงหนโ้าตลอดทั้ง็ีำารศึำษาเแลนจนต้องิ่งให้นโัำจร่บนโทุำคนโเอบ่างนโ้อบเ 
1เิั็ดาห์เำ่อนโจ็ิดภาคจร่บนโเจรรานนโัำจร่บนโจนต้องรับทราบจนโื้อหาล่วงหนโ้า
จรืชอจตร่บมความรร้อมิ าหรับำารจร่บนโเ จมืชอจ็ิดภาคจร่บนโมาครูำ็จัด 
ำารจร่บนโำาริอนโด้วบภาษาอังำฤษภาบในโัั้นโจร่บนโ” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“ยรงจร่บนโำลับมาด าจนโินโำารำาริอนโตามยครงำารอบ่างจต็มรู็แบบ 
ในโ็ีำารศึำษานโ่้เตามนโยบบาบของท่านโผู้อ านโวบำารยรงจร่บนโเหลังจาำ 
ท่ชได้ม่ำารด าจนโินโำารยดบไม่ได้ม่ำาริ่งจิริมหรือตรวจิอบผลำารด าจนโินโงานโ
มา็รนมาณเ2เ็ีำารศึำษา” 

(โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม / 27 มิถุนายน 2560) 

1.3  สภาพการด าเนินงานตามโครงการ - การพัฒนาคุณภาพของครู  
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง มีการส่งครูอบรมภายนอกโรงเรียน และอบรมภายใน

โรงเรียน เพราะโรงเรียนมีครูที่ เป็นต้นแบบด้านการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
และมีครูชาวต่างชาติที่ท าให้ครูสามารถเรียนรู้ด้านไวยากรณ์และการพูดภาษาอังกฤษอย่างถูกต้องได้ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร โรงเรียนมีการส่งครูไปเข้ารับการอบรมกับหน่วยงาน
ภายนอก โดยเน้นที่กลุ่มครูผู้ช่วย และครู  คศ.1 จากนั้นให้ครูที่ ไปอบรมกลับมาขยายผล 
ให้กับครูในโรงเรียน 
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โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม มีการส่งครูเข้ารับการอบรมกับหน่วยงานภายนอก 
โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม โรงเรียนมีการสนับสนุนการพัฒนาครู  

ด้วยการจัดการอบรมภายในโรงเรียน โดยใช้ครูชาวต่างชาติเป็นวิทยากร รวมทั้งส่งครูไปอบรม  
กับหน่วยงานอื่น ๆ 

1.4  สภาพการด าเนินงานตามโครงการ - การนิเทศและติดตามผล  
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ผู้บริหารมีการก าหนดแผนการนิเทศ ซึ่งในการนิเทศ 

จะมีการใช้ Google form ในการให้คะแนน ซึ่งสามารถให้คะแนนได้ทันที มีการจัดประชุม 
ทุกวันจันทร์หลังเลิกเรียน เพ่ือให้ครูที่ได้รับการนิเทศสามารถพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน  

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร โรงเรียนมีการท าการนิ เทศการสอน เ พ่ือใช้ 
ในการปรับปรุงการสอนของครู และเน้นการให้เพ่ือนครูวิพากษ์การสอนซึ่งกันและกัน เพราะเชื่อว่า
การที่ครูด้วยกันเป็นผู้วิพากษ์จะท าให้ครูไม่เกิดความเครียด 

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม การนิเทศการสอนของครู โดยฝ่ายบริหาร และครูด้วยกัน 

เพ่ือให้ครูจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม มีการปรับปรุงและพัฒนาให้เข้ากับบริบท  
ของโรงเรียนที่ดียิ่งขึ้น 

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม  มีการตรวจ และวิพากษ์แผนการจัด 
การเรียนรู้ เพ่ือน าไปปรับปรุงและพัฒนา รวมไปถึงให้ครูท าคลิปวีดีโอการจัดการสอนในชั้นเรียน 
ด้วย เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถมาย้อนดูการจัดการสอนของตนเอง รวมทั้งให้ครูคนอ่ืนช่วยดู  
เพ่ือพัฒนาการสอนให้ดียิ่งขึ้น 

“ำ าหนโดแผนโำารนโิจทศท่ชััดจจนโเจวลาไ็นโิจทศจนใั้เGoogle form ิ าหรับ
ให้คนแนโนโในโำารนโิจทศครูเจรรานให้คนแนโนโได้ทันโท่ในโยทรศัรท์มือถือเ แลน
ิามารถแจ้ งผลำารนโิ จทศให้ครู ได้ทันโท่ เม่ำารจัด็รนัุมครูท่ช ิอนโ 
ตามยครงำารทุำวันโจันโทร์หลังจลิำจร่บนโเให้ครูได้รูดคุบำันโเแลนในโบางำรณ่ 
ำ็ให้ครูท าำาริอนโให้ดูเให้จรืชอนโครูจ็นนโนโัำจร่บนโเจรืชอั่วบในโำาร็รับ็รุง 
แลนรัฒนโาำาริอนโ” 

 (โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 
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“ำารนโิจทศำาริอนโม่ทั้งผู้บริหารเหัวหนโ้าำลุ่มิารนำารจร่บนโรู้เแลนจรืชอนโครู
นโิจทศำาริอนโเจรืชอให้ได้ผลำารนโิจทศในโมุมมองท่ชต่างำันโออำไ็เแลนท าให้
ครูิามารถ็รับำาริอนโให้จข้าำับบริบทของนโัำจร่บนโเแลนยรงจร่บนโได้ด่
บิชงขึ้นโ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 
1.5  สภาพการด าเนินงานตามโครงการ -  การวัดและประเมินผลนักเรียน 

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง  การประเมินผลการเรียนเป็นไปตามรูปแบบ 

ที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด ซึ่งในการให้คะแนนนักเรียนจะมีการแจ้งผล และให้ผลป้อนกลับ  
แก่นักเรียนอย่างสม่ าเสมอ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร มีการวัดและประเมินผลเนื้อหาวิชาตามเกณฑ์ 
ที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม มีการประเมินผล และให้คะแนนนักเรียนด้วยการให้ใบงาน 

และทดสอบ 
โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม การวัดและประเมินผลนักเรียน 

มีการประเมินผลรายวิชาตามรูปแบบของกระทรวงศึกษาธิการ 

“ใั้รนบบเGoogle classroom แลนเGoogle form ท าให้ิามารถแจ้งผล
็้อนโำลับให้ำับนโัำจร่บนโได้ทันโท่แลนิมช าจิมอเนโัำจร่บนโิามารถนโ าผลท่ชได้รับ
ไ็็รับ็รุงแลนรัฒนโาตนโจองได้จลบ” 

 (โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“็รนจมินโผลนโัำจร่บนโให้ม่ความหลาำหลาบด้วบวิธ่ำารต่างเๆเทั้งำารให้ 
ใบงานโเำารท าำิจำรรมำลุ่มเแลนำารทดิอบ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 
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1.6  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ  
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง สภาพแวดล้อมในโรงเรียนส่วนใหญ่เป็นภาษาไทย  

ท าให้มีนักเรียนบางคนไม่ยอมที่จะใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ครูอาวุโสหลายท่านที่ไม่ถนัด  
การใช้ภาษาอังกฤษ และไม่อยากเปลี่ยนแปลงรูปแบบวิธีการสอนที่จะต้องเน้นการใช้เทคโนโลยีและ
ภาษาอังกฤษ สถาบันการศึกษายังผลิตครูไม่ตรงกับความต้องการกับยุคศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร การเรียนรู้ของครู เพราะครูส่วนใหญ่จะไม่ค่อยยอมรับ
การเปลี่ยนแปลง ไม่อยากจะเพ่ิมภาระให้กับตนเอง จึงไม่อยากจะเรียนรู้และไม่อยากสอนด้วย
ภาษาอังกฤษ และการเรียนรู้ของนักเรียน เพราะนักเรียนบางคนมองว่าภาษาอังกฤษเป็นเรื่องยาก  
จึงไม่ค่อยอยากเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษ และไม่อยากเรียนรู้ 

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม นักเรียนส่วนใหญ่ของโรงเรียนมีพ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษ

ค่อนข้างอ่อน และมีความสนใจทางด้านภาษาน้อย ท าให้ไม่พยายามและไม่อยากที่จะเรียนรู้  
ภาษาเพ่ิมเติม 

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม ครูมองว่าการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 
แบบบูรณาการ เป็นภาระงานที่เพ่ิมขึ้น เพราะปกติก็เตรียมการสอนเป็นภาษาไทย แต่เมื่อต้องสอน
ด้วยภาษาอังกฤษ ก็จะต้องใช้เวลาในการเตรียมการสอนมากขึ้น และเป็นภาระมากขึ้น และก็ไม่อยาก
สอนด้ วยภาษาอังกฤษ เพราะถือ เป็นการ เปลี่ ยนแปลง เนื่ องจากครูหลายคนไม่ถนั ด 
การใช้ภาษาอังกฤษ 

“นโัำจร่บนโแลนครูบังคุ้นโจคบท่ชจนใั้ภาษาไทบมาำำว่าเจรรานภาษาไทบจ็นนโ
ภาษาหลัำท่ชใั้ในโำาริืชอิารเจ็นนโจรืชองท่ชต้อง็รับให้หันโมาใั้ภาษาอังำฤษให้
มาำขึ้นโเให้ำล้ารูดเำล้าิืชอิาร” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“นโัำจร่บนโท่ชจข้ามาจร่บนโท่ชยรงจร่บนโเิ่วนโใหญ่ม่ร้ืนโฐานโด้านโั่วิตไม่ค่อบรร้อมเ
ท าให้ไม่ค่อบินโใจำารจร่บนโเรวมถึงร้ืนโฐานโทางด้านโภาษาอังำฤษำ็ค่อนโข้าง
อ่อนโเจมืชอร้ืนโฐานโอ่อนโมาตั้งแต่ัั้นโ็รนถมศึำษาเท าให้ในโรนดับมัธบมศึำษาำ็
อ่อนโตามไ็ด้วบ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 
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1.7  ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการด าเนินงานตามโครงการ  
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ทักษะทางด้านการจัดการเรียนการสอนของครูที่ดี  

และทักษะด้านภาษาอังกฤษของครูทั้งในด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน การท างานเป็นทีม 
ของผู้บริหารและครู รวมไปถึงต้องมีการก าหนดทิศทางของโรงเรียนให้ชัดเจน เพ่ือให้ทุกคน 
ในโรงเรียนช่วยกันพัฒนาให้โรงเรียนเป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร โรงเรียนบังคับครูให้ใช้สื่อออนไลน์อย่าง Google 
classroom ซึ่งท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และส่งงานได้ตลอดเวลา ในตอนนี้ให้ครู 3 กลุ่มวิชา 
ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ สอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการในห้องเรียน
ทั่วไปและก าลังขยายไปสู่ทุกกลุ่มวิชา และใช้วิธีการ PLC ในการช่วยพัฒนารูปแบบและวิธีการสอน 
รวมทั้งส่งเสริมให้ครูทดสอบ CEFR เพ่ือพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษต่อไป 

โรงเรียนที่ด าเนินการปกต ิ
โรงเรียนวัดอินทาราม ครูต้องช่วยปูพ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษให้นักเรียนใหม่ 

เนื่องจากนักเรียนมีความทักษะทางด้านภาษาอังกฤษค่อนข้างน้อย และต้องกระตุ้นให้นักเรียน  
เห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม ผู้บริหารให้ความสนใจ เห็นความส าคัญ 
ของภาษาอังกฤษ และส่งเสริม ครู ให้ความร่วมมือในการพัฒนานักเรียน มีระบบการจัดการ  
ทั้งกระบวนการที่ดี ผู้บริหารและครูด้วยกันต้องให้การยอมรับซึ่งกันและกัน เชื่อมั่นในความสามารถ
ของครูว่าจะสามารถจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

“ต้องจัดให้ม่ำาร็รนัุมอบ่างิมช าจิมอเหรือำรนบวนโำารใหม่เคือเPLC ท่ชครู
จนต้องั่วบำันโรนดมความคิดเจรืชอรัฒนโาำรนบวนโำารจัดำารจร่บนโำาริอนโ
ให้ด่บิชงขึ้นโ” 

(โรงเรียนโพธิสารพิทยากร / 19 กรกฎาคม 2560) 

“ต้องำรนตุ้นโให้นโัำจร่บนโจห็นโความิ าคัญของภาษาอังำฤษเจมืชอตัวนโัำจร่บนโ  
บังไม่จห็นโความิ าคัญนโัำจร่บนโำ็จนไม่อบาำรัฒนโาเจรรานไม่รู้จนรัฒนโาไ็ 
จรืชออนไรเหรือจร่บนโรู้ไ็จรืชออนไรเในโิ่วนโนโ่้ครูต้องั่วบ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 
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2.  การสัมภาษณ์ครู 

2.1  การสนับสนุนการด าเนินงานตามโครงการ  – การสนับสนุนการด าเนินงาน 
ของผู้บริหาร 

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง การสนับสนุนการด าเนินงานให้กับ 3 กลุ่มวิชาก่อน 

ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ ให้ครู 3 กลุ่มวิชานี้ สามารถสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการได้ และขยายไปยังครูรายวิชาอ่ืน ๆ แล้ว ผู้บริหารสนับสนุนด้วยการนิเทศติดตามผล
อย่างสม่ าเสมอ และมีการส่งครูเพ่ือไปฝึกทักษะทางด้านภาษาอังกฤษท่ีต่างประเทศ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ผู้บริหารสนับสนุนให้ครู ได้ เข้ารับการอบรม 
ด้านภาษาอังกฤษ และด าเนินนโยบายให้ครูผู้ช่วยทั้งหมดจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 
แบบบูรณาการ และมีการก าหนดการส่งผลงานในปลายภาคเรียน  ผู้บริหารให้ความส าคัญเกี่ยวกับ
ความรู้ ให้ครูไปอบรมกับหน่วยงานภายนอกโรงเรียน เพ่ือให้ครูพัฒนาทั้งทักษะการสอนและทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ผู้บริหารให้การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ มีการจัดส่งครูที่สอนวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
คอมพิวเตอร์ไปอบรมกับหน่วยงานภายนอกเป็นครั้งคราว แต่ยังไม่มีการติดตามโครงการ  

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม  ผู้บริหารมีการก าหนดนโยบาย 
ให้มีการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ แต่ไม่ได้มีการสนับสนุนอะไรเป็นพิเศษ 
จัดอบรมครูด้านการสอนด้วยภาษาอังกฤษ ใน 4 วิชาหลัก ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ และอนาคตจะมีการขยายผลไปยังครูผู้สอนทุกรายวิชา 

“ผู้บริหารินโับินโุนโครูให้ได้รับำารอบรมอบ่างิมช าจิมอเแลนจมืชอม่ครูคนโไหนโ
รร้อมเม่คุณิมบัติรร้อมเผู้บริหารำ็ไม่ลังจลท่ชจนิ่งครูไ็อบรมท่ชต่าง็รนจทศเ
จรืชอให้ไ็ฝึำใั้ทัำษนภาษาอังำฤษท่ชแท้จริง” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“ผู้บริหาริ่งครูไ็อบรมำาริอนโเEIS แลนให้ครูนโ ามาิอนโนโัำจร่บนโในโยรงจร่บนโเ
แต่ผู้บริหารไม่ได้ินโับินโุนโอนไรจริชมจติมเจ็นนโลัำษณนท่ชครูคนโไหนโอบาำิอนโ
ด้วบวิธ่ำารนโ่้ำ็ท าำาริอนโเบังไม่ม่ำารให้ำ าลังใจครูจ็นนโริจศษ” 

(โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม / 27 มิถุนายน 2560) 
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2.2  การสนับสนุนการด าเนินงานตามโครงการ – การสนับสนุนด้านงบประมาณ สื่อ 
และวัสดุอุปกรณ์ 

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง สนับสนุนให้ใช้สื่อออนไลน์ฟรี คือ Google ซึ่งสามารถ

ใช้ช่วยจัดการสอนได้ เช่น Google classroom, Google form และมีการพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ต
ในโรงเรียน ท าให้สามารถเชื่อมต่อได้ทุกจุด สนับสนุนงบประมาณในการเข้ารับการอบรมของครู  

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร สนับสนุนด้านงบประมาณทั่ว ๆ ไป ตามปกติ สามารถ
จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพ่ือมาจัดการเรียนการสอนได้ สนับสนุนให้ครูเลือกใช้สื่ อที่ทันสมัย 
สนับสนุนงบประมาณส าหรับการไปอบรม  

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ไม่มีการสนับสนุนการจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ

จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษเป็นพิเศษ เป็นการสนับสนุนอุปกรณ์ประกอบการสอน 
โดยทั่ว ไปตามปกติ เช่น เครื่องฉาย เครื่องคอมพิวเตอร์  

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม สนับสนุนให้ครูใช้สื่อออนไลน์ฟรี ที่สามารถ
น ามาใช้ประกอบการสอน เช่น youtube และ Google และจะมีการจัดท าห้องเรียนส าหรับการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  

“รัฒนโารนบบอินโจทอร์จนโ็ตในโยรงจร่บนโเให้ม่ำารจัืชอมต่อเwifi ได้ทั้งยรงจร่บนโเ
จัืชอมต่อได้ทุำจุดเิามารถจข้าถึงิืชอท่ชม่คุณภารได้ทุำจุดเนโัำจร่บนโหาิืชอดูได้เ
ครูำ็ได้จตร่บมำาริอนโเตอบยต้เตอบค าถามนโัำจร่บนโได้ตลอดจวลา” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“ิืชอแลนอุ็ำรณ์ยรงจร่บนโำ็ไม่ได้ินโับินโุนโอนไรท่ชแตำต่างจาำำารจร่บนโ 
ำาริอนโ็ำติเำ็ใั้อุ็ำรณ์ในโห้องจร่บนโตาม็ำติเจอเย็รจจคจตอร์เท่ชิามารถ
ฉาบภารเฉาบิืชอเครูต้องหาวิธ่ในโำารท าิืชอท่ชจหมานิมำับอุ็ำรณ์ท่ชม่อบู่” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 

2.3  การสนับสนุนการด าเนินงานตามโครงการ – การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ผู้ปกครองและชุมชน ให้ความสนใจ และสนับสนุน

โรงเรียนเต็มที่ ในทุก ๆ ด้าน เพราะโรงเรียนมีนโยบายที่เน้นภาษาอังกฤษ ผู้ปกครองและสมาคม
ผู้ปกครอง มีการมาสังเกตการสอนครู   
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โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ผู้ปกครองส่วนใหญ่ให้การสนับสนุนการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพราะเป็นสิ่งที่โรงเรียนจัดให้เพ่ิมเติมโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
และเป็นความรู้ที่นักเรียนสามารถน าไปใช้ได้ในอนาคต  

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ผู้ปกครองยังไม่มีส่วนร่ วมในโครงการนี้  แต่ได้รับ 

การสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางด้านภาษาอังกฤษ จากสมาคมศิษย์เก่า และแนะน าหน่วยงาน
ภายนอกให้มามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้กับทางโรงเรียน  

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม  ในส่วนของนักเรียนห้องต้น ได้แจ้ง 
ให้ผู้ปกครองนักเรียนทราบ ซึ่งผู้ปกครองส่วนใหญ่ให้การสนับสนุน เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้
ภาษาอังกฤษ และค าศัพท์ต่าง ๆ เป็นภาษาอังกฤษ รวมไปถึงศิษย์เก่าก็ให้การสนับสนุน 

“ผู้็ำครองอบาำให้ลูำได้รับทัำษนภาษาอังำฤษมาำขึ้นโเอบาำให้จำ่งเ
ยรงจร่บนโำ็ดึงผู้็ำครองจข้ามาั่วบดูเมาั่วบ็รนจมินโำาริอนโของครูเ คิดว่า
ตรงไหนโบังไม่ด่เอบาำให้็รับตรงไหนโเำ็ให้ผู้็ำครองได้ม่ิ่วนโร่วม” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“ผู้็ำครองิ่วนโใหญ่ไม่ค่อบม่จวลาให้ำับลูำเต้องท างานโเยรงจร่บนโอบาำจนจัด
อนไรให้ลูำเอบาำจนิอนโอนไรให้ลูำำ็ิามารถจัดได้จลบเอ านโาจำารตัดิินโใจ
อบู่ท่ชยรงจร่บนโ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 

2.4  การพัฒนาคุณภาพของครู - การเข้ารับการพัฒนา/อบรมด้านการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง  มีการจัดอบรมครูด้านการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 

แบบบูรณาการภายในโรงเรียน และมีการคัดเลือกครูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมไปต่างประเทศ เพ่ือให้ครู
ได้ฝึกทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร มีการจัดส่งครูเข้ารับการอบรม กับหน่วยงานภายนอก
โรงเรียน และมีการจัดประชุมเป็นครั้งคราว เพ่ือให้ครูสามารถเรียนรู้แลกเปลี่ยนซึ่งกันและกันได้  
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โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม คือ ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  และ

คอมพิวเตอร์ 3 รายวิชานี้  จะได้รับการส่งไปอบรมภายนอกโรงเรียนเกี่ยวกับการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ทั้งกับกลุ่มโรงเรียน และระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และโรงเรียน 
มีการจัดอบรมภาษาอังกฤษภายในโรงเรียน  

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม มีการส่งเสริมให้ครูเข้ารับการพัฒนาจากครู
ชาวต่างชาติ สัปดาห์ละ 1 คาบ ซึ่งนอกเหนือจากนี้จะเป็นความสนใจส่วนตัวของครูแต่ละคน  
เพราะครูสามารถเลือกท่ีจะไปพัฒนาตนเองได้  

“จนโ้นโำารอบรมภาบในโยรงจร่บนโมาำำว่าเจรรานครูต่างัาติในโยรงจร่บนโ 
จบอนอบู่แล้วเไม่จ าจ็นนโจนต้องออำไ็อบรมภาบนโอำเอบู่ในโยรงจร่บนโำ็ได้ฝึำ
ภาษาอังำฤษเไม่ต้องจหนโืชอบจดินโทางเยรงจร่บนโำ็ไม่ต้องจิ่บงบ็รนมาณให้ครู
ไ็อบรมอ่ำ” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“็ิดจทอมจ็นนโั่วง จวลาท่ช ครู ว่ างจาำำาริอนโเ รอถึงตรงนโ่้ ำ็ คิ ดว่ า 
จ็นนโความินโใจของครูแต่ลนคนโเครูอบาำรัฒนโาทัำษนด้านโไหนโเำ็จลือำจข้ารับ
ำารอบรมจองได้จลบเจรรานยรงจร่บนโำ็รร้อมจนินโับินโุนโอบู่แล้ว” 

(โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม / 27 มิถุนายน 2560 

2.5  การพัฒนาคุณภาพของครู - การนิเทศและติดตามผลของการจัดการเรียนการสอน
ของครู  

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง มีการนิเทศผลการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบ

ออนไลน์ และสนับสนุนให้ครูสอบ Toefl นอกจากนี้ก็เปิดโอกาสให้เพ่ือนครูมีส่วนร่วมในการวิพากษ์
การสอน มีการจัดประชุมทุกสัปดาห์ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร คือ มีการบันทึกคลิปวิดีโอการสอน เพ่ือท าให้ครู 
ได้เห็นการสอนของตนเอง และให้เพื่อนครูได้เห็นและร่วมกันปรับปรุงการสอน รวมไปถึงผู้บริหารและ
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ก็มีการนิเทศการสอนของครูในชั้นเรียนอยู่เป็นระยะ  

โรงเรียนที่ด าเนินการปกต ิ
โรงเรียนวัดอินทาราม คือ โรงเรียนยังไม่มีการจัดการนิเทศติดตามผลการจัด 

การเรียนการสอนของครูตามโครงการนี้ มีแตก่ารจัดนิเทศการสอนโดยฝ่ายวิชาการ หัวหน้ากลุ่มสาระ 
และเพ่ือนครู ที่เป็นการนิเทศติดตามตามปกติ 
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โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม  มีผู้บริหารมาดูการสอนของครูบ้าง 
ในบางคาบเรียน มีการติดตามผลของครูด้วยการให้ครูมาประชุมในวันจันทร์ 

“บันโทึำำาริอนโจ็นนโคลิ็วิด่ยอเรอครูม่จวลาำ็จอามาจ็ิดดูว่าตัวจองิอนโ 
จ็นนโอบ่างไรเไม่ด่ตรงไหนโำ็็รับ็รุงได้เบางครั้งำ็ให้จรืชอนโั่วบดูว่าต้อง็รับ
อนไรอ่ำเจนได้ิอนโให้ด่ขึ้นโในโครั้งต่อไ็” 

(โรงเรียนโพธิสารพิทยากร / 19 กรกฎาคม 2560) 
“ไม่ม่ำารำ าหนโดนโิจทศติดตามผลำาริอนโเEIS ยรงจร่บนโจร่บงแต่มอบนโยบบาบเ
ิ่งครูจข้ารับำารอบรมเครูิอนโแบบเEIS ไม่ม่ำารดูผลใดเๆ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 

2.6  ผลการด าเนินงานตามโครงการ – การพัฒนาระดับทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง นักเรียนส่วนใหญ่มีการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 

ที่ เ พ่ิมขึ้น รวมไปถึงคะแนน O-NET ภาษาอังกฤษของโรงเรียนก็เ พ่ิมขึ้น นักเรียนจะเห็นผล 
ตอนเข้าเรียนระดับมหาวิทยาลัย คือ มีผลคะแนนที่ดี ไม่ต่ ามาก 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร นักเรียนมีทักษะในการฟังภาษาอังกฤษที่เ พ่ิมขึ้น 
สามารถฟังค าศัพท์ภาษาอังกฤษ และเข้าใจความหมายได้ และมีนักเรียนบางคนที่สามารถพัฒนา
ทักษะการพูดมากขึ้น กล้าที่จะพูดค าศัพท์ภาษาอังกฤษในชั้นเรียน  รวมทั้งความรู้ในรายวิชา 
ก็มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้นตามด้วย  

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม นักเรียนบางส่วนมีการพัฒนาระดับทักษะภาษาอังกฤษ

เพ่ิมขึ้น สามารถเข้าใจค าศัพท์ได้เพ่ิมขึ้น ชอบที่จะฟังครูพูดภาษาอังกฤษ และกล้าที่จะพูดค าศัพท์
ภาษาอังกฤษในชั้นเรียน ส่วนนักเรียนที่ไม่ชอบภาษาอังกฤษก็ไม่ค่อยเปิดใจยอมรับ จึงไม่ได้ 
มีการพัฒนาระดับทักษะภาษาอังกฤษที่เพ่ิมข้ึน 

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม นักเรียนมีการพัฒนาระดับภาษาอังกฤษ 
ที่เพ่ิมขึ้น นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับการสื่อสารได้ และสามารถน าเสนอผลงาน
หน้าชั้นเรียนด้วยภาษาอังกฤษได้ ส่วนนักเรียนที่เรียนอ่อน ระดับทักษะภาษาอังกฤษยังไม่ค่อย 
มีการพัฒนาเพ่ิมเติม 
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“ยรงจร่บนโม่ทรัรบาำรท่ชรร้อมทั้งิอนโเทั้งฝึำให้ิืชอิารเท าให้ภาษาอังำฤษของ
นโัำจร่บนโด่ขึ้นโอบู่แล้วเแต่จขาจนไ็จห็นโผลััดเๆเจลบเำ็จวลาท่ชจขาไ็จร่บนโต่อ
ิูงขึ้นโเถึงจวลานโั้นโจขาจนรู้จลบว่าท าไมยรงจร่บนโถึงต้องิ่งจิริมภาษาอังำฤษ” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“นโัำจร่บนโท่ชจร่บนโอ่อนโเไม่ค่อบัอบภาษาอังำฤษำ็บังคงไม่ัอบภาษาอังำฤษ
ต่อไ็เจรรานจขาจนต่อต้านโภาษาอังำฤษแลนมองว่าบาำเิุดท้าบำ็ไม่ได้รัฒนโา
ภาษาอังำฤษขึ้นโิัำนโิดจด่บวเำ็ต้องำลับไ็ใั้ภาษาไทบจบอนขึ้นโเจรรานำลัว
นโัำจร่บนโจนราลไม่อบาำจร่บนโจนโื้อหาวิัาไ็ด้วบ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 

2.7  ผลการด าเนินงานตามโครงการ  – ความพึงพอใจของนักเรียนในภาพรวมต่อ 
การจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง นักเรียนส่วนใหญ่พึงพอใจ เพราะโรงเรียนมีการด าเนิน

นโยบายการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ และเน้นควบคู่ไปกับการใช้สื่อเทคโนโลยี 
ทางอินเทอร์เน็ต  

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร นักเรียนส่วนใหญ่ชอบการเรียนด้วยภาษาอังกฤษแบบ
บูรณาการ เพราะสนุกและช่วยพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ นักเรียนได้ฝึกใช้ทักษะภาษาอังกฤษ 
ทั้งฟัง พูด อ่าน ซึ่งมีนักเรียนบางคนเท่านั้นที่ไม่ชอบ  

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม นักเรียนที่ชอบเรียนด้วยภาษาอังกฤษ มีความพึงพอใจ 

ที่ครูสอนด้วยภาษาอังกฤษ ส่วนนักเรียนที่เรียนอ่อนและไม่สนใจภาษาอังกฤษ จะไม่ค่อยพึงพอใจ  
ที่ครูสอนด้วยภาษาอังกฤษ เพราะไม่เข้าใจ 

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม  นักเรียนห้องต้น มีความพึงพอใจต่อ 
การจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ เพราะมีพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ แต่นักเรียนห้องท้าย  
ยังไม่ชอบการสอนด้วยภาษาอังกฤษ เพราะเป็นเรื่องที่ยากส าหรับนักเรียน 
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“จนโ้นโำารใั้ภาษาอังำฤษควบคู่ไ็ำับำารใั้จทคยนโยลบ่เนโัำจร่บนโได้ใั้ยทรศัรท์เ
ได้ใั้คอมริวจตอร์เได้จ็ิดจว็บไซต์เจมนโูำ็จ็นนโภาษาอังำฤษเนโัำจร่บนโำ็ได้จร่บนโรู้
ค าศัรท์ง่าบเๆเแลนค่อบเๆเซึมซับไ็จรืชอบเๆเรู้ตัวอ่ำท่ จขาำ็ได้ฝึำใั้
ภาษาอังำฤษไ็จบอนแล้วเท่นโ่้ภาษาอังำฤษำ็ไม่จ็นนโจรืชองบาำแล้ว” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“นโัำจร่บนโท่ชัอบภาษาอังำฤษเำ็ัอบมาำท่ชครูใั้ภาษาอังำฤษในโัั้นโจร่บนโเ 
บางท่ในโห้องม่แค่เ3-4เคนโเจราำ็ต้อง็รับใหม่ให้นโัำจร่บนโิ่วนโใหญ่ไ็ำับจราได้เ
ต้องค่อบเๆเ็รับไ็เอบ่างนโ้อบำ็ต้อง็รับทัศนโคติเแล้วำ็จริชมจาำำารใั้
ภาษาอังำฤษง่าบเๆ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 

2.8  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ 
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติด ี
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง  ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษของครูยังไม่ค่อยถูกต้อง  

ยังต้องได้รับการพัฒนา เพราะอาจท าให้นักเรียนจ าในสิ่งที่ผิด 
โรงเรียนโพธิสารพิทยากร การนิเทศติดตามผลที่จะต้องกระท าอย่างต่อเนื่อง และ

ต้องมีการสนับสนุนครูที่ท าการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการให้เป็นแบบอย่างของโรงเรียน 
เพ่ือให้เป็นขวัญและก าลังใจกับครูต่อไป ทักษะทางด้านภาษาอังกฤษของครู บางครั้งการพูด
ภาษาอังกฤษของครูยังมีส าเนียงการพูดที่ไม่ถูกต้อง ส่งผลให้นักเรียนฟังไม่รู้เรื่อง ท าให้นักเ รียน 
ไม่เข้าใจเนื้อหาบทเรียน  

โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ผู้บริหารโรงเรียนยังไม่ให้การส่งเสริมอย่างเป็นรูปธรรม  

ท าให้มีครูบางคนไม่ได้สนใจที่จะด าเนินงานตามโครงการนี้ และเมื่อน ามาสอน ผลที่ได้รับยังค่อนข้าง
น้อย และขาดการติดตามผล จ านวนคาบเรียนที่ใช้ในการสอนมีค่อนข้างจ ากัดไม่เพียงพอส าหรับ 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ พ้ืนฐานภาษาอังกฤษของนักเรียนที่ค่อนข้างอ่อน 
ก็ท าให้เป็นอุปสรรคด้วยเช่นกัน  
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โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม พ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน  
ซึ่งยังต้องมีการปรับและพัฒนา และพ้ืนฐานของการไม่กล้าพูดของนักเรียน นโยบายของผู้บริหาร 
ต้องมีความชัดเจน ต้องมีการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ และต้องมีการให้ขวัญก าลังใจกับครู  
ที่ท าการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ครูผู้สอนต้องอยากที่จะพัฒนาตนเอง ที่ผ่านมา 
เป็นการด าเนินงานจากครูบางคนเท่านั้น ไม่ได้มีการสนับสนุนเป็นรูปธรรมจากทุกภาคส่วนในโรงเรียน 
ส าเนียงการพูดภาษาอังกฤษของครูยังไม่ถูกต้อง รวมไปถึงไวยากรณ์ภาษาอังกฤษด้วย  

“ต้องรัฒนโาความรู้ด้านโภาษาอังำฤษให้ำับครูเจรืชอให้ครูม่ความรู้ท่ชถูำต้อง 
ไ็ถ่าบทอดให้ำับนโัำจร่บนโเยดบจฉรานไวบาำรณ์ภาษาอังำฤษเถ้าครูใั้
ไวบาำรณ์ผิดเำ็จนิ่งผลให้นโัำจร่บนโจ าิิชงท่ชผิดเๆเไ็” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 
“ผู้บริหารต้องติดตามผลครูท่ชท าำาริอนโอบ่างิมช าจิมอเจรรานถ้าจัดได้จน
ิ่งผลต่อนโัำจร่บนโจ็นนโหลัำเต้องให้ำ าลังใจครูด้วบเไม่งั้นโครูำ็จนไม่ิอนโตาม
ยครงำารเจรรานจ็นนโำารจริชมภารนให้ครู” 

(โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม / 27 มิถุนายน 2560) 

2.9  ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการด าเนินงานตามโครงการ 
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง การให้นโยบายของผู้บริหารโรงเรียน ครูให้ความร่วมมือ

ในการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการส่งเสริม  
และสนับสนุน และนักเรียนให้ความร่วมมือและพร้อมที่จะเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษ พร้อมที่จะพัฒนา
ตนเอง มีการเตรียมครูและเตรียมเอกสารให้สอดคล้องกับคุณภาพของนักเรียน มีการนิเทศติดตามผล
อย่างสม่ าเสมอ มีการให้ผลป้อนกลับกับครูผู้ถูกนิเทศ  

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ความร่วมมือของนักเรียนในการเรียนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ การให้ความสนใจและขวัญก าลังใจแก่ครูอย่างต่อเนื่อง ผู้บริหารจะต้องให้ความสนใจ
ครู ติดตามผลนิเทศการสอนอย่างสม่ าเสมอ และให้ก าลังใจครูที่สอนด้วยภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง 
การให้การสนับสนุนโครงการของผู้บริหาร การให้ความร่วมมือในการจัดการสอนของครู  
และความพร้อมของวัสดุและอุปกรณ์  
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โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ความมุ่งมั่นในการสอนของครู การติดตามประเมินผล

โครงการ และการจัดหาสื่อและอุปกรณ์สนับสนุน กระบวนการในการส่งเสริมครูและติดตามผลครู
อย่างต่อเนื่อง จ านวนคาบเรียนที่เพียงพอ และความสม่ าเสมอในการสอนด้วยภาษาอังกฤษของครู 
ที่จะต้องเป็นไปอย่างต่อเนื่อง การให้ก าลังใจครูอย่างสม่ าเสมอ พื้นฐานภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ความตระหนักและเห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษของนักเรียน  

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม ครูจะต้องสนใจที่จะพัฒนาตนเอง สนใจ 
ที่จะพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของตนเองให้ดียิ่งขึ้น ผู้บริหารโรงเรียนต้องให้การสนับสนุนครู  
ครูต้องให้ความร่วมมือในการพัฒนาตนเอง และพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

“ต้องม่ำารนโิจทศติดตามผลครูอบ่างิมช าจิมอเจรรานจ็นนโขั้นโตอนโท่ชจนบอำได้
ว่าครูิอนโได้ด่หรือไม่เครูจนต้อง็รับ็รุงตรงไหนโเต้องแจ้งผลตามความจริงเ
จรืชอให้จำิดผลด่ต่อครูเแลนผลด่จนจำิดขึ้นโอ่ำจมืชอครู็รับ็รุงำาริอนโ 
ตามค าแนโนนโ าเจนโิ่งผลต่อนโัำจร่บนโ” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 
“ครูต้องั่วบั่้ให้นโัำจร่บนโจห็นโความิ าคัญของภาษาอังำฤษเจรรานถ้ายรงจร่บนโ
แลนครูั่วบำันโหาวิธ่ำารรัฒนโาภาษาอังำฤษของนโัำจร่บนโเแต่นโัำจร่บนโ  
บังไม่จ็ิดใจรับเแลนไม่จห็นโจห็นโว่าิ าคัญเนโัำจร่บนโำ็จนไม่ไ็ำับจรา” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 
 

 3.  การสัมภาษณ์นักเรียน 

3.1  การด าเนินการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของครู  

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ครูสอนด้วยภาษาอังกฤษเกือบทุกวิชา และใช้ Google 

classroom ในการสอน มีการใช้สื่อออนไลน์ ท าให้การเรียนสนุก  และให้นักเรียนฝึกพูดและ 
น าเสนองานด้วยภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ครูวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ 
สอนโดยใช้ภาษาอังกฤษ ใช้สื่อเป็นภาษาอังกฤษ เน้นศัพท์ภาษาอังกฤษง่าย ๆ เป็นหลัก  
เพ่ือให้นักเรียนคุ้นเคยกบัการฟังภาษาอังกฤษ แล้วก็ค่อยปรับเป็นศัพท์เนื้อหาวิชา  
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โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ครูมีการสอนด้วยภาษาอังกฤษในบางรายวิชาเท่านั้น เช่น 

คอมพิวเตอร์ คณิตศาสตร์ ครูพูดด้วยภาษาอังกฤษ และมีการใช้สื่อภาษาอังกฤษควบคู่กับภาษาไทย  
โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ 

สอนด้วยภาษาอังกฤษเป็นหลัก โดยใช้ภาษาไทยควบคู่ไปด้วย และให้นักเรียนออกมาน าเสนองาน  
ด้วยการพูดภาษาอังกฤษ 

“ครูิอนโด้วบำารรูดจ็นนโภาษาอังำฤษเใั้ิืชอจ็นนโภาษาอังำฤษหลาำหลาบเ 
ม่ำารใั้คลิ็วิด่ยอจาำเyoutube ท าให้ำารจร่บนโไม่นโ่าจบืชอ” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“ครูใั้ค าศัรท์ภาษาอังำฤษง่าบเๆเแต่บังใั้ภาษาไทบจ็นนโหลัำเจรรานจรืชอนโ
บังฟังภาษาอังำฤษไม่ค่อบจข้าใจ” 

(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560). 

3.2  การพัฒนาระดับทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน  

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ระดับทักษะภาษาอังกฤษมีการพัฒนาขึ้น สามารถ 

ฟังและแปลความหมายภาษาอังกฤษได้มากข้ึน มีทักษะการฟังภาษาอังกฤษท่ีดี  
โรงเรียนโพธิสารพิทยากร มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน เข้าใจค าศัพท์เพ่ิมเติม 

และฟังภาษาอังกฤษรู้เรื่องกว่าเดิม กล้าพูดภาษาอังกฤษมากขึ้น  
โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ทักษะภาษาอังกฤษมีการพัฒนาเ พ่ิมขึ้นเล็กน้อย  

มีความเข้าใจค าศัพท์ภาษาอังกฤษที่ครู ใช้มากขึ้น รวมทั้งไม่มีการพัฒนา เนื่องจากไม่ชอบ
ภาษาอังกฤษ เพราะเป็นภาษาอังกฤษยาก  

โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม ระดับทักษะภาษาอังกฤษมีการพัฒนาขึ้น
มาก สามารถฟังภาษาอังกฤษได้ เข้ า ใจมากขึ้ น   รู้ ค าศัพท์ เฉพาะของรายวิชามากขึ้ น   
เข้าใจภาษาอังกฤษได้มากขึ้น มีการพัฒนาขึ้น เนื่องจากก่อนหน้านี้ไม่กล้าพูดภาษาอังกฤษ ภายหลัง
จากที่เรียนด้วยรูปแบบนี้ก็ท าให้กล้าพูดภาษาอังกฤษมากข้ึน 
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“แต่ำ่อนโจวลาจห็นโครูต่างัาติจดินโมาจนรู้ิึำำลัวเจรรานำลัวรูดำับครูไม่รู้จรืชองเ
แต่จด่๋บวนโ่้รู้ิึำำล้ารูดำับครูเอบาำฝึำรูดภาษาอังำฤษบ่อบเๆเจนได้รูด 
ให้ถำู” 

(โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง / 4 มีนาคม 2560) 

“ภาษาอังำฤษบาำเไม่ัอบจร่บนโด้วบภาษาอังำฤษเจรรานฟังไม่รู้จรืชอง” 
(โรงเรียนวัดอินทาราม / 10 มีนาคม 2560) 

3.3  ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ  

บูรณาการ 

โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง มีความพึงพอใจต่อการจัดการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 

ต้องการเรียนด้วยภาษาอังกฤษแบบนี้ และส าคัญต่อการท างานในอนาคต 
โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ค่อนข้างชอบ เพราะครูได้เริ่มจากการใช้ค าศัพท์

ภาษาอังกฤษง่าย ๆ ในชั้นเรียน ท าให้มีความคุ้นเคยกับภาษาอังกฤษ และเป็นพ้ืนฐานส าหรับ 
การเรียนต่อในมหาวิทยาลัยด้วย  

 
โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
โรงเรียนวัดอินทาราม ชอบ และอยากให้ครูสอนด้วยภาษาอังกฤษ เพราะท าให้

ได้รับความรู้ด้านภาษาอังกฤษมากขึ้น  
โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม  พึงพอใจ เพราะเป็นการฝึกทักษะ 

ในชั้นเรียน ได้ฝึกภาษาอังกฤษไปพร้อม ๆ กับการเรียนในรายวิชา ท าให้ได้รับความรู้ 2 อย่าง 
ไปพร้อม ๆ กัน 

“ได้หัดรูดภาษาอังำฤษในโห้องเจวลารูดผิดครูำ็ไม่ว่าเครูั่วบ็รับแำ้ค ารูดให้เ
ท าให้ำล้ารูดเแล้วำ็ได้รู้ค าศัรท์จริชมข้ึนโ” 

(โรงเรียนโพธิสารพิทยากร / 19 กรกฎาคม 2560) 

“ได้รู้ภาษาอังำฤษจริชมข้ึนโเจ็นนโผลรลอบได้นโอำจาำวิัาท่ชจร่บนโ” 
(โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม / 27 มิถุนายน 2560) 
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2.2  ผลการพัฒนาองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ 

 จากการสังเคราะห์ลักษณะและองค์ประกอบจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ  
การประเมินการจัดการเรียนการสอนจ านวน 11 ฉบับ (ชนากานต์ ฮึกหาญ, 2558; ชูชัย นิลสันเทียะ, 
2554; ทวีศักดิ์ อริยวัฒนวงศ์, 2551; เพียงแข ภูผายาง, 2550; มณีรัตน์ หว่างจิตร, 2552; วชิระ 
จันทราช, 2554; เศรษฐภรณ์ หน่อค า, 2548; อุทุมพร ชื่นวิญญา, 2545; อ าภา ชนินทรเทพ, 2540; 
Mmbwanga, 2015; Powell and Conrad, 2015) สามารถก าหนดการประเมินตามตามโมเดล 
CIPPI ได้ 5 ด้าน 17 องค์ประกอบ 33 ตัวบ่งชี้ และเมื่อได้ท าการสัมภาษณ์โรงเรียนที่มีการด าเนินงาน
ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการแล้ว จึงได้ด าเนินการพัฒนา
องคป์ระกอบ และตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

1. ด้านบริบท 
ด้านบริบทเป็นองค์ประกอบในการตรวจสอบด้านความต้องการจ าเป็น และวัตถุประสงค์ 

ของโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  ซึ่ งเดิมประกอบด้วย  

2 องค์ประกอบได้แก่ 1) จุดเด่นของหน่วยงาน และ 2) วัตถุประสงค์ของโครงการ  

ตารางท่ี 14 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านบริบทก่อนสัมภาษณ์ 
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 

จุดเด่นของหน่วยงาน ความพร้อมของโรงเรียน 
วัตถุประสงค์ของโครงการ ความเหมาะสมของวัตถุประสงค์โครงการ 

เมื่อน ามาสังเคราะห์ร่วมกับเอกสาร และผลการสัมภาษณ์ พบว่า โครงการจัดการเรียน 

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเป็นโครงการที่ทุกโรงเรียนได้รับนโยบายจากส านักงาน  

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 และให้ทุกโรงเรียนส่งครูเข้ารับการพัฒนาเพ่ือท าการสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบูรณาการ การประเมินองค์ประกอบวัตถุประสงค์ของโครงการจึงไม่จ าเป็นอีก

ต่อไป ผู้ วิจัยจึ งได้ตัดองค์ประกอบนี้ทิ้ ง ไป แต่ ในองค์ประกอบของจุดเด่นของหน่วยงาน  

จากผลการสัมภาษณ์ พบว่า โรงเรียนมองว่าความพร้อมของบุคลากรเป็นสิ่งที่ส าคัญ จึงได้ท าการปรับ

องค์ประกอบจากจุดเด่นของหน่วยงาน เป็นความพร้อมของโรงเรียน และปรับระดับของตัวบ่งชี้  

เป็นความเพียงพอของครูภายในโรงเรียน เพราะหากครู ไม่ เ พียงพอส าหรับท าการสอน  

ก็จะท าให้นักเรียนได้รับความรู้ไม่เต็มที่ 
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ตารางท่ี 15 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านบริบทหลังสัมภาษณ์ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ความพร้อมของโรงเรียน ความเพียงพอของบุคลากรภายในโรงเรียน 

2.  ด้านปัจจัยน าเข้า 
ด้านปัจจัยน าเข้าเป็นองค์ประกอบในการพิจารณาความเป็นไปได้ของโครงการ ความ

เหมาะสม และความพอเพียงของทรัพยากรในการด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งเดิมประกอบด้วย 7 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) สื่อและวัสดุอุปกรณ์  2) 
คุณภาพของผู้บริหาร  3) คุณภาพของครู  4) คุณภาพของนักเรียน  5) สภาพแวดล้อมและสถานที่  
6) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง และ 7)  งบประมาณ 

ตารางท่ี 16 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านปัจจัยน าเข้าก่อนสัมภาษณ์ 
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 

สื่อและวัสดุอุปกรณ์ ความเพียงพอของสื่อและวัสดุอุปกรณ์ 
 ความเหมาะสมของสื่อและวัสดุอุปกรณ์ 
คุณภาพของผู้บริหาร ความเป็นผู้น าของผู้บริหาร 
 การประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียนท่ีจัดการ

เรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 ทัศนคติต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร 
คุณภาพของคร ู ระดับทักษะภาษาอังกฤษพื้นฐานของครู 

 ทัศนคติต่อภาษาอังกฤษของครู 
คุณภาพของนักเรียน ระดับทักษะภาษาอังกฤษพื้นฐานของนักเรียน 
 ทัศนคติต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน 
สภาพแวดล้อมและสถานท่ี สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 ความเพียงพอของสถานท่ีในการจัดการเรียนการ

สอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการจัดการเรียน

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 ความพร้อมด้านภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง 
งบประมาณ ความเพียงพอของงบประมาณในการจัดการเรียน

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
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เมื่อน ามาสังเคราะห์ร่วมกับเอกสาร และผลการสัมภาษณ์  พบว่า มีองค์ประกอบ 
ที่ควรตัดออก 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) สื่อและวัสดุอุปกรณ์ ทั้งโรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี และโรงเรียน 
ที่ด าเนินการปกติมีสื่อและวัสดุอุปกรณ์ที่ เ อ้ือต่อการสอนอยู่แล้ว โดยครูผู้สอนจะประยุกต์ใช้ 
สิ่งที่มีอยู่แล้วมาใช้จัดการเรียนการสอนตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ
บูรณาการ  2) สภาพแวดล้อมและสถานที่ เนื่องจากโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการเป็นลักษณะของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนเหมือนการสอนปกติ  
เ พียงแต่ ใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ แตกต่างกัน สภาพแวดล้อมและสถานที่  
จึงไม่ถือเป็นองค์ประกอบที่ต้องท าการประเมินในโครงการ  3) งบประมาณ โรงเรียนมีงบประมาณ  
อยู่ค่อนข้างจ ากัดไม่สามารถปรับเปลี่ยนได้ และงบประมาณที่โรงเรียนได้รับจะมีความแตกต่างกัน  
ด้วยขนาดโรงเรียน และโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นความพอเพียง การประเมินด้านงบประมาณจึงไม่ควรน ามา  
เป็นองค์ประกอบส าหรับการประเมิน 

ส่วนองค์ประกอบเดิม 4 องค์ประกอบ มีการปรับปรุงชื่อองค์ประกอบ และปรับปรุงในระดับ
ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 1) คุณภาพของผู้บริหาร มีตัวบ่งชี้ที่คงเดิม 1 ตัวบ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้การประสานงาน 
กับเครือข่ายโรงเรียน มีตัวบ่งชี้ที่ปรับปรุงชื่อ 2 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ความเป็นผู้น าของผู้บริหาร  
ปรับเป็น การสนับสนุนการท างานเป็นทีม และตัวบ่งชี้ทัศนคติต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร  
ปรับเป็น ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร และมีตัวบ่งชี้ ที่เพ่ิม 1 ตัวบ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้ 
การก าหนดนโยบายโรงเรียน เนื่องจากผลการสัมภาษณ์สะท้อนให้เห็นว่า การก าหนดนโยบาย
โรงเรียนของผู้บริหารมีความส าคัญต่อการขับเคลื่อนโรงเรียนตามโครงการจัดการเรียนการสอน  
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ หากไม่มีการก าหนดนโยบายที่ชัดเจนจะท า ให้การด าเนินงาน 
ในโรงเรียนเป็นไปแบบไร้จุดหมาย  2) คุณภาพของครู ปรับปรุงชื่อ 2 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ระดับ
ทักษะภาษาอังกฤษพ้ืนฐานของครู ปรับเป็น พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของครู และตัวบ่งชี้ทัศนคติ
ต่อภาษาอังกฤษของครู ปรับเป็น ความสนในต่อภาษาอังกฤษของครู  3)  คุณภาพของนักเรียน 
ปรับปรุงชื่อ 2 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ระดับทักษะภาษาอังกฤษพ้ืนฐานของนักเรียน ปรับเป็น  
พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน และตัวบ่งชี้ทัศนคติต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน ปรับเป็น 
ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน และ 4) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ปรับชื่อองค์ประกอบ
เป็น การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน เนื่องจากมีองค์กรอ่ืนนอกเหนือจากผู้ปกครอง  
ที่เข้ามามีส่วนในการด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
มีการปรับปรุงชื่อตัวบ่งชี้ จ านวน 1 ตัวบ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการจัดการ
เรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ปรับเป็น การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง และเพ่ิม  
1 ตัวบ่งชี้  คือ ตัวบ่งชี้การมีส่วนร่วมของชุมชนและองค์กรอ่ืน และปรับตัวบ่งชี้ความพร้อม 
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ด้านภาษาอังกฤษของผู้ปกครองเป็นตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง เพราะ
ผู้ปกครองที่มีความสนใจต่อภาษาอังกฤษมักจะให้ความร่วมมือและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการที่โรงเรียนด าเนินการ 

ตารางท่ี 17 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านปัจจัยน าเข้าหลังสัมภาษณ์ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
คุณภาพของผู้บริหาร การก าหนดนโยบายโรงเรียน 

 ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร 

 การสนับสนุนการท างานเป็นทีม 
 การประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน 

คุณภาพของครู พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของครู 
 ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของครู 

คุณภาพของนักเรียน พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน 
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

 ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง 

 การมีส่วนร่วมของชุมชนและองค์กรอ่ืน 
3.  ด้านกระบวนการ 

ด้านกระบวนการเป็นองค์ประกอบในการประเมินการบริหารจัดการของการด าเนินการ
โครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งเดิมประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ 
ได้แก่ 1) การจัดการเรียนการสอน  2) การพัฒนาคุณภาพของครู  3) การวัดและประเมินผลนักเรียน 
และ 4) การนิเทศติดตามผล 

ตารางท่ี 18 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านกระบวนการก่อนสัมภาษณ์ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 

การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย
ภาษาอังกฤษ 

 การจัดการเรียนการสอนส่งเสริมการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 การใช้สื่อประกอบการจัดการเรียนการสอนมี
ความเหมาะสม 
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ตารางท่ี 18 (ต่อ) 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 

การพัฒนาคุณภาพของครู การพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องของครูในวิชาที่
รับผิดชอบ 

 การพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องของครูในทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

การวัดและประเมินผล
นักเรียน 

ความเหมาะสมของวิธีการวัดและประเมินผล
นักเรียน 

การนิเทศติดตามผล ความต่อเนื่องของการนิเทศติดตามผลครู 

 
เมื่อน ามาสัง เคราะห์ร่วมกับเอกสาร และผลการสัมภาษณ์  พบว่า องค์ประกอบ 

ของการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ มี 4 องค์ประกอบ
ตามเดิม แต่มีการปรับรายละเอียดของตัวบ่งชี้ใน 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การจัดการเรียนการสอน 
มีการปรับชื่อตัวบ่งชี้ทั้ง 3 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษ 
ปรับ เป็น  การจัดท าแผนการจัดการ เรี ยนรู้  ตั วบ่ งชี้ การจัดการ เรี ยนการสอนส่ ง เสริ ม  
การใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน ปรับเป็น การจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม และตัวบ่งชี้  
การใช้สื่อประกอบการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสม ปรับเป็น การใช้สื่อการสอน  
ในการจัดการเรียนการสอน  2) การพัฒนาคุณภาพของครู  มีตัวบ่งชี้ที่ปรับปรุงชื่อ 2 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 
ตัวบ่งชี้การพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องของครูในวิชาที่รับผิดชอบ ปรับเป็น การพัฒนาครูตามรายวิชา
ที่สอน และตัวบ่งชี้การพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องของครูในทักษะภาษาอังกฤษ ปรับเป็น การพัฒนา
ครูเพ่ือการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ และมีตัวบ่งชี้ที่ เ พ่ิม 1 ตัวบ่งชี้  คือ ตัวบ่งชี้  
การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาครู เนื่องจากผลการสัมภาษณ์สะท้อนให้เห็นว่าโรงเรียน 
ที่มีการปฏิบัติดี โรงเรียนจะสนับสนุนให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และพร้อมที่จะจัดสรร
งบประมาณในการเข้ารับการพัฒนาของครู และ 3) การนิเทศและติดตามผล มีการเพ่ิมตัวบ่งชี้ 2 ตัว
บ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้กระบวนการนิเทศและติดตามผลโครงการ เนื่องจากการนิเทศและติดตามผล  
เป็นกระบวนการที่มีความส าคัญ เพราะเป็นกระบวนการที่ท าให้ทราบผลการจัดการเรียนการสอน
ของครู และน าสู่การพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนต่อไป และตัวบ่งชี้ผู้ด าเนินการนิเทศ
การสอนมีความหลากหลาย เนื่องจากการนิเทศการสอนถ้ามีผู้นิเทศที่หลากหลายจะช่วยให้ผู้ที่ได้รับ
การนิ เทศได้ทราบผลจากมุมมองที่แตกต่างกัน ซึ่ งท าให้ครูผู้สอนได้ทราบผลก ารประเมิน  
ได้รับค าแนะน า และส่งผลให้เกิดการพัฒนาได้อย่างสูงสุด 
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ตารางท่ี 19 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านกระบวนการหลังสัมภาษณ์ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
การจัดการเรียนการสอน การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

 การจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 

 การใช้สื่อการสอนในการจัดการเรียนการสอน 
การพัฒนาคุณภาพของครู การพัฒนาครูเพ่ือการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ

บูรณาการ 
 การพัฒนาครูตามรายวิชาที่ท าการสอน 

 การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาครู 

การวัดและประเมินผล
นักเรียน 

ความเหมาะสมของวิธีการวัดและประเมินผล
นักเรียน 

การนิเทศติดตามผล ความต่อเนื่องของการนิเทศติดตามผลครู 
 กระบวนการนิเทศและติดตามผลโครงการ 

 ผู้ด าเนินการนิเทศการสอนมีความหลากหลาย 

4.  ด้านผลผลิต 
ด้านผลผลิตเป็นองค์ประกอบในการประเมินถึงสิ่งที่เกิดขึ้นภายหลังโครงการจัดการเรียน 

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งเดิมประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  2) ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน  และ 3) ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียน
การสอน 

ตารางท่ี 20 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านผลผลิตก่อนสัมภาษณ์ 
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์ของนักเรียน 

 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตร์ของนักเรียน 

 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คอมพิวเตอร์ของนักเรียน 
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ตารางท่ี 20 (ต่อ) 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 

ทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ระดับความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของครู 

 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของนักเรียน 

 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของผู้ปกครอง 

 
เมื่อน ามาสังเคราะห์ร่วมกับเอกสาร และผลการสัมภาษณ์ พบว่า องค์ประกอบของการประเมิน

โครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ มี 3 องค์ประกอบตามเดิม  
แต่มีการปรับรายละเอียดของตัวบ่งชี้ใน 2 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีการเพ่ิม
ตัวบ่งชี้ 1 ตัวบ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
วิชาภาษาอังกฤษ เนื่องจากผลของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ถือเป็นคะแนน
มาตรฐานที่มีการจัดสอบทั่วประเทศ และสามารถเปรียบเทียบผลคะแนนกับผู้เข้ารับการทดสอบ  
ทั้งประเทศได้ และ 2) ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน มีการปรับชื่อตัวบ่งชี้ 3 ตัว
บ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ
ของครู ปรับเป็น ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครู ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของนักเรียน ปรับเป็น ระดับความ 
พึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของนักเรียน และตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียน
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของผู้ปกครอง ปรับเป็น ระดับความพึงพอใจต่อการจัด 
การเรียนสอนของผู้ปกครอง 
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ตารางท่ี 21 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านผลผลิตหลังสัมภาษณ์ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา

คณิตศาสตร์ 
 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา

วิทยาศาสตร์ 
 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา

คอมพิวเตอร์ 

 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษ 

 คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ 

ทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ระดับความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ของครู 

 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ของนักเรียน 

 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ของผู้ปกครอง 
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5.  ด้านผลกระทบ 
ด้านผลกระทบเป็นองค์ประกอบในการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นจากโครงการจัด 

การเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งเดิมประกอบด้วย 1 องค์ประกอบ ได้แก่  
1) ความพึงพอใจต่อนักเรียน 

เมื่อน ามาสังเคราะห์ร่วมกับเอกสาร และผลการสัมภาษณ์ พบว่า องค์ประกอบของการประเมิน
โครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ มี 1 องค์ประกอบตามเดิม และไม่มี
การปรับรายละเอียดของตัวบ่งชี้ 

ตารางท่ี 22 องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ด้านผลกระทบก่อนและหลังสัมภาษณ์ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ความพึงพอใจต่อนักเรียน ระดับความพึงพอใจของครูต่อทักษะ

ภาษาอังกฤษของนักเรียน 
 ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อทักษะ

ภาษาอังกฤษของนักเรียน 
 

2.3 ผลการพัฒนาเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ 
บูรณาการ 

1.  ด้านบริบท 
 ด้านบริบท ประกอบด้วย 1 องค์ประกอบ ได้แก่  
 1)  ความพร้อมของโรงเรียน หมายถึง ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

1.1)  ตัวบ่งชี้ความเพียงพอของบุคลากรภายในโรงเรียน คือ จ านวนของครูผู้สอน  
ภายในโรงเรียนมีความเพียงพอกับจ านวนนักเรียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้  

4 = จ านวนบุคลากรไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.ก าหนด 

3 = จ านวนบุคลากรต่ ากว่าเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ไม่เกินร้อยละ 1 

2 = จ านวนบุคลากรต่ ากว่าเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ไม่เกินร้อยละ 2 

1 = จ านวนบุคลากรต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด มากกว่าร้อยละ 2 
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เกณฑ์การประเมินก าหนดมาจากเกณฑ์การค านวณจ านวนครู ของ กคศ. ดังนี้ 

 
 

2.  ด้านปัจจัยน าเข้า 
 ด้านปัจจัยน าเข้า ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 
 1)  คุณภาพของผู้บริหาร หมายถึง ความสามารถของผู้บริหารในการวางแผนการด าเนินงาน
โรงเรียน มีการก าหนดนโยบายโรงเรียนที่เหมาะสม สามารถประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน 
ที่ด าเนินการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ สนับสนุนการท างานเป็นทีม  
ของบุคลากรในโรงเรียน และมีความสนใจต่อภาษาอังกฤษ ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

1.1)  ตัวบ่งชี้การก าหนดนโยบายโรงเรียน คือ ผู้บริหารโรงเรียนมีการก าหนดนโยบาย
ของโรงเรียนสนับสนุนการด าเนินงานตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ  
แบบบูรณาการ เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษของบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน  
ให้มีทักษะส าหรับการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียนและพลเมืองโลก จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัว
บ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 3 ข้อ 

3 = มี 2 ข้อ 

2 = มี 1 ข้อ 

1 = ไม่มี 

เกณฑ์พิจารณา 

1. นโยบายของโรงเรียนมีความสอดคล้องกับโครงการ 

2. นโยบายโรงเรียนส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของบุคลากร 

ในโรงเรียน 

3. นโยบายโรงเรียนมุ่งพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน 
1.2)  ตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร คือ ผู้บริหารโรงเรียนมีความ

สนใจในการศึกษาเรียนรู้เพ่ิมเติมด้านภาษาอังกฤษ มีการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันครบ  
ทั้ง 4 ทักษะด้านภาษา ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนการ 
เห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษของผู้บริหารโรงเรียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 
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4 = มี 3 ข้อขึ้นไป 

3 = มี 2 ข้อ 

2 = มี 1 ข้อ 

1 = ไม่มี 

เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 30 นาทีต่อวัน 

2. สนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติได้โดยไม่ตื่นตระหนก 

3. ดูภาพยนตร์ต่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็นภาษาอังกฤษ 

4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียงภาษาอังกฤษให้ถูกต้อง 

5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับผู้อ่ืน 
1.3)  ตัวบ่งชี้การสนับสนุนการท างานเป็นทีม ผู้บริหารโรงเรียนให้ความส าคัญ 

กับบุคลากรทุกคนในโรงเรียน เปิดโอกาสให้บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการวางแผน 
การด าเนินงาน มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการด าเนินงานกิจกรรมของโรงเรียน เปิดโอกาสให้ครู  
ในโรงเรียนได้ท างานและกิจกรรมร่วมกัน เสริมสร้างให้ผู้บริหารและบุคลากรในโรงเรียน 
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 4 ข้อ 

3 = มี 3 ข้อ 

2 = มี 2 ข้อ 

1 = มี 1 ข้อ 

เกณฑ์พิจารณา 
1. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ครูมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
2. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
3. ผู้บริหารมีการติดตามและให้ก าลังใจครูอย่างสม่ าเสมอ 
4. ผู้บริหารเป็นผู้น าที่ด ี

1.4)  ตัวบ่งชี้การประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน คือ ผู้บริหารของโรงเรียน 
มีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียนอ่ืน ๆ ที่มีการด าเนินงานตามโครงการการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างโรงเรียน น าสู่  
การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของโรงเรียน  จึงก าหนดเกณฑ์
การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 
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4 = ผู้บริหารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียนมากกว่า 4 ครั้งต่อปี
การศึกษา 

3 = ผู้บริหารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน 3 - 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ผู้บริหารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน 1 – 2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ผู้บริหารไม่มีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน 

 2)  คุณภาพของครู หมายถึง พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของครู ในด้านการฟัง พูด อ่าน 
และเขียน และความสนใจต่อภาษาอังกฤษของครู ซึ่งส่งผลต่อการด าเนินงานตามโครงการจัด  
การเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

2.1)  ตัวบ่งชี้พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของครู คือ ระดับทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ
ของครู โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานสากลที่ได้รับการยอมรับ คือ คะแนนการทดสอบตามกรอบ CEFR  
จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ได้ระดับ B2 ขึ้นไปหรือ
เทียบเท่า 

3 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ได้ระดับ B1 หรือเทียบเท่า 
2 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ได้ระดับ A2 หรือเทียบเท่า 
1 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ได้ระดับ A1 หรือเทียบเท่า 

หรือไม่ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษ 
2.2)  ตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของครู คือ ครูมีความสนใจในการศึกษาเรียนรู้

เพ่ิมเติมด้านภาษาอังกฤษ มีการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันครบทั้ง 4 ทักษะด้านภาษา ได้แก่ 
การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนการเห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษ  
ของผู้บริหารโรงเรียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 3 ข้อขึ้นไป 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไม่มี 
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 30 นาทีต่อวัน 
2. สนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติได้โดยไม่ตื่นตระหนก 
3. ดูภาพยนตร์ต่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็นภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียงภาษาอังกฤษให้ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับผู้อ่ืน 
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 3)  คุณภาพของนักเรียน หมายถึง พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน ในด้านการฟัง 
พูด อ่าน และเขียน และความสนใจต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน ซึ่งส่งผลต่อการด าเนินงาน 
ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

3.1)  ตัวบ่งชี้ พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน คือ ระดับพ้ืนฐานทักษะ 
ด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน ซึ่งวัดจากระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชา
ภาษาอังกฤษของปีการศึกษาท่ีผ่านมา จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษปีการศึกษาที่ผ่านมาเฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาที่ผ่านมาเฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาที่ผ่านมาเฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาที่ผ่านมาเฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

3.2)  ตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน คือ นักเรียนมีความสนใจ 
ในการศึกษาเรียนรู้เพ่ิมเติมด้านภาษาอังกฤษ มีการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันครบทั้ง 4 ทักษะ
ด้านภาษา ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนการเห็นความส าคัญ  
ของภาษาอังกฤษของนักเรียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 3 ข้อขึ้นไป 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไม่มี 
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 15 นาทีต่อวัน 
2. สนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติได้โดยไม่ตื่นตระหนก 
3. ดูภาพยนตร์ต่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็นภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียงภาษาอังกฤษให้ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับผู้อ่ืน 

 4)  การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน หมายถึง การที่ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรอ่ืน
ที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการเข้ามามีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการด าเนินงานตามโครงการ  
เพ่ือส่งผลให้เกิดผลต่อการพัฒนานักเรียน ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

4.1)  ตัวบ่งชี้การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง คือ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดโครงการ
กับทางโรงเรียน โดยพร้อมที่จะสนับสนุนโรงเรียน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาขึ้นกับนักเรียน จึงก าหนด
เกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 
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4 = ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนมากกว่า 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียน 3 - 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียน 1 - 2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ผู้ปกครองไม่ได้มีส่วนร่วมกับทางโรงเรียน 

4.2)  ตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง คือ ผู้ปกครองนักเรียนมีความ
สนใจในการศึกษาเรียนรู้เพ่ิมเติมด้านภาษาอังกฤษ มีการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันครบ 
ทั้ ง  4 ทักษะด้านภาษา ได้แก่  การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ซึ่ ง เป็นสิ่ งที่ สะท้อน 
การเห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษของผู้ปกครองนักเรียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้
ดังนี้ 

4 = มี 3 ข้อขึ้นไป 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไม่มี 
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 15 นาทีต่อวัน 
2. สนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติได้โดยไม่ตื่นตระหนก 
3. ดูภาพยนตร์ต่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็นภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียงภาษาอังกฤษให้ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับผู้อ่ืน 

4.3)  ตัวบ่งชี้การมีส่วนร่วมของชุมชนและองค์กรอ่ืน คือ ชุมชน และองค์กรอ่ืน  
เช่น สมาคมศิษย์เก่า ซึ่งถือเป็นองค์กรภายนอกโรงเรียน แต่ช่วยสนับสนุนโรงเรียนในการจัดการศึกษา
ตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน 
จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = ชุมชนและองค์กรอ่ืนได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนตามโครงการ
มากกว่า 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 

3 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนตามโครงการ 3 - 4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 

2 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนตามโครงการ 1 - 2 
ครั้งต่อปีการศึกษา 

1 = ชุมชนและองค์กรอื่นไม่ได้มีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนตามโครงการ 
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3.  ด้านกระบวนการ 
 ด้านกระบวนการ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 
 1)  การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม และเป็นไป
ตามโครงการ ซึ่งจะต้องจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ครบถ้วน เป็นภาษาอังกฤษ มีการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และมีความหลากหลายตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล
ของผู้เรียน และมีการใช้สื่อการสอนที่เหมาะสม เพ่ือให้นักเรียนบรรลุจุดประสงค์ของการจัดการเรียน
การเรียนรู้ในคาบเรียนนั้น ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

1.1)  ตัวบ่งชี้การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ คือ การจัดท าแผนการจัดการเรียน 
อย่างถูกต้อง ครบถ้วนตามองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ มาตรฐานตัวชี้ วัด/ 
ผลการเรียนรู้ สาระส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล กิจกรรม
เสนอแนะ และบันทึกหลังสอน และเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษ จึงก าหนดเกณฑ์
การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน ทุกองค์ประกอบ 
มีความสอดคล้องกัน เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และเขียนเป็นภาษาอังกฤษ 

3 = แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน ทุกองค์ประกอบ 
มีความสอดคล้องกัน และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

2 = แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน และทุกองค์ประกอบ 
มีความสอดคล้องกัน 

1 = แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน 
1.2)  ตัวบ่งชี้การจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม คือ การจัดกระบวนการเรียนรู้

ของครูในชั้นเรียน เพ่ือให้นักเรียนบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้  โดยมีกระบวนการที่เน้นผู้ เรียน 
เป็นส าคัญ และตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

104 

เกณฑ์พิจารณา 
1. กิจกรรมเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. กระบวนการเรียนรู้มีทั้งแบบกลุ่มและเดี่ยว 
3. กระบวนการเรียนรู้มีการใช้เทคโนโลยี 
4. เวลาที่ใช้จัดกระบวนการเรียนรู้มีความเหมาะสม 

1.3)  ตัวบ่งชี้การใช้สื่อการสอนในการจัดการเรียนการสอน คือ ความเหมาะสม 
ของการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน เนื่องจากสื่อเป็นสิ่งที่ช่วยให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาบทเรียน
ได้ดียิ่งขึ้น ในการเลือกใช้สื่อส าหรับจัดการเรียนการสอนจะต้องมีความสอดคล้องกับจุดประสงค์  
การเรียนรู้ที่ได้มีการก าหนดไว้ สื่อจะต้องสามารถดึงความสนใจให้นักเรียนมีความตั้งใจและอยาก  
ที่จะเรียนรู้ และสื่อจะต้องมีความหลากหลายเพราะนักเรียนมีความชอบที่แตกต่างกัน รวมไปถึง
จะต้องมีการใช้หรือสอดแทรกสื่อที่เป็นภาษาอังกฤษให้เป็นไปตามโครงการการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. สื่อการสอนมีการใช้หรือสอดแทรกภาษาอังกฤษ 
2. สื่อการสอนมีหลากหลายประเภท 
3. สื่อการสอนช่วยดึงความสนใจของนักเรียน 
4. สื่อการสอนสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

 2)  การพัฒนาคุณภาพของครู หมายถึง การที่โรงเรียนส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับ 
การพัฒนาความรู้ทั้ งในด้านทักษะภาษาอังกฤษ และความรู้ ในรายวิชาที่สอน ซึ่งโรงเรียน  
มีการสนับสนุนงบประมาณให้แก่ครูตามความเหมาะสม เพ่ือให้ครูน าความรู้มาใช้พัฒนานักเรียนให้ดี
ยิ่งขึ้น ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

2.1)  ตัวบ่งชี้การพัฒนาครูเพ่ือการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ คือ โรงเรียน 
มีการส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับการอบรมหรือพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ ในทั้ง 4 ทักษะ ได้แก่ 
การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน เพ่ือให้ครูมีทักษะและสามารถสอนด้วยภาษาอังกฤษอย่าง
ถูกต้อง จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 
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4 = ครูได้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ มากกว่า 4 ครั้งต่อปี
การศึกษา 

3 = ครูได้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ 3-4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ครูได้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ มากกว่า 1-2 ครั้งต่อปี

การศึกษา 
1 = ครูไม่ได้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษตลอดปีการศึกษา 

2.2)  ตัวบ่งชี้การพัฒนาครูตามรายวิชาที่ท าการสอน คือ โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครู 
ได้เข้ารับการอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกที่ท าการสอน ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
คอมพิวเตอร์ จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = ครูได้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกที่ท าการสอน มากกว่า 4 ครั้งต่อปี
การศึกษา 

3 = ครูได้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน 3-4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ครูได้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกที่ท าการสอน มากกว่า 1-2 ครั้งต่อปี

การศึกษา 
1 = ครูไม่ได้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกที่ท าการสอนตลอดปีการศึกษา 

2.3)  ตัวบ่งชี้การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาครู คือ หมายถึง โรงเรียน 
มีการส่งเสริมครูให้เข้ารับการพัฒนาความรู้ในด้านต่าง ๆ เพ่ือน าความรู้มาถ่ายทอดให้กับนักเรียน  
ซึ่งโรงเรียนได้จัดสรรงบประมาณส าหรับการจัดกิจกรรมเพ่ือให้ครูได้รับความรู้มากขึ้น สนับสนุน
งบประมาณให้กับครูไปเข้ารับการพัฒนากับหน่วยงานภายนอก และเปิดโอกาสให้ครูสามารถค้นหา
หลักสูตรหรือกิจกรรมที่ต้องการเข้าพัฒนาเสนอไปยังผู้บริหาร หากผู้บริหารเห็นว่าจะเป็นประโยชน์
กับครูและนักเรียน ครูก็สามารถไปเข้ารับการอบรมและโรงเรียนก็จะมีการสนับสนุนงบประมาณ 
อย่างเต็มที ่จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณโครงการที่โรงเรียนจัด โครงการที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดโดยผู้บริหารเป็นฝ่ายส่งครูไปพัฒนา และโครงการที่ครูสนใจ
และเสนอไปยังผู้บริหาร 

3 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณโครงการที่โรงเรียนจัด และโครงการ  
ที่หน่วยงานภายนอกจัดโดยผู้บริหารเป็นฝ่ายส่งครูไปพัฒนา 

2 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณเฉพาะโครงการที่โรงเรียนจัด 
1 = โรงเรียนไม่มีการสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาครู 
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 3)  การวัดและประเมินผลนักเรียน หมายถึง การตรวจสอบความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน 
ในรายวิชาที่นักเรียนเข้าเรียนว่านักเรียนสามารถบรรลุตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ โดยต้องใช้วิธีการ
ประเมินผลที่มีความหลากหลาย ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

3.1)  ตัวบ่งชี้ความเหมาะสมของวิธีการวัดและประเมินผลนักเรียน คือ การวัด 
และประเมินผลนักเรียน เป็นสิ่งที่สะท้อนว่าหลังจากที่นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากครูแล้ว นักเรียน  
มีความเข้าใจในเนื้อหาบทเรียนมากน้อยเพียงใด ทั้งนี้นักเรียนแต่ละคนมีความถนัดที่แตกต่างกันไป 
ครูจึงควรให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดวิธีการวัดและประเมินผล และเลือกใช้วิธีการวัด
ประเมินผลที่หลากหลาย เพ่ือให้ผลของการวัดและประเมินผลของนักเรียนมีความน่าเชื่อถือมากที่สุด 
และภายหลังจากที่ครูท าการวัดและประเมินผลนักเรียนแล้วการให้ผลป้อนกลับนักเรียน  
ก็เป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยสะท้อนให้นักเรียนพัฒนาตนเองต่อไป จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ 
ไว้ดังนี้ 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ครูใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 
2. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดวิธีการวัดและประเมินผล 
3. ครูใช้การประเมินทั้งรูปแบบของรายบุคคล และรายกลุ่ม 
4. ครูให้ผลป้อนกลับนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ 

 4)  การนิเทศและติดตามผล หมายถึง การติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของครู  
โดยมีการนิเทศการสอนครูอย่างสม่ าเสมอ และมีกระบวนการในการให้ผลป้อนกลับ รวมทั้ง 
เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมิน เพ่ือให้ได้ผลการนิเทศที่หลากหลาย
ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

4.1)  ตัวบ่งชี้ความต่อเนื่องของการนิเทศและติดตามผล คือ การนิเทศและติดตามผล
เป็นกระบวนการที่ส าคัญของโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
ซึ่งความต่อเนื่องของการนิเทศและติดตามผลถือเป็นสิ่งที่ส าคัญมาก เพราะจะสามารถช่วยให้ครู  
ได้ทราบผลการสอนของตนเองอย่างต่อเนื่องและสามารถปรับปรุงพัฒนาการสอนได้ตลอดเวลา  
จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 
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4 = โรงเรียนมีการนิเทศการสอนหรือติดตามผล อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
3 = โรงเรียนมีการนิเทศการสอนหรือติดตามผล อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2 = โรงเรียนมีการนิเทศการสอนหรือติดตามผล อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
1 = โรงเรียนมีการนิเทศการสอนหรือติดตามผลน้อยกว่าภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

4.2)  ตัวบ่งชี้กระบวนการนิเทศและติดตามผลโครงการ คือ การนิเทศและติดตามผล
เป็นกระบวนการที่ส าคัญของโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
ซึ่งโรงเรียนจะต้องมีการวางแผนการนิเทศและติดตามผลการสอน และด าเนินการตามแผนที่ได้
ก าหนดไว้ มีการแจ้งผลการนิเทศการสอนสม่ าเสมอ เพ่ือให้ครูทราบผลและน าผลไปพัฒนาการสอน 
และจัดประชุมเพ่ือเปิดโอกาสให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมิน 
ตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. มีการจัดการนิเทศการสอน 
2. มีการนิเทศการสอนตามแผนที่ได้ก าหนดไว้ 
3. มีการแจ้งผลการนิเทศให้ครูทราบ 
4. มีการจัดประชุม เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนรู้ และพัฒนาการสอน 

4.3)   ตั วบ่ งชี้ ผู้ ด า เนินการนิ เทศการสอนมีความหลากหลาย คือ โรงเรียน 
มีการจัดบุคลากรในโรงเรียนเข้านิเทศการสอนของครูตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ครู เปิดโอกาส  
ให้ผู้ปกครอง และองค์กรภายนอกที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนได้นิเทศการสอนของครู และให้นักเรียน 
มีส่วนร่วมด้วยการประเมินการสอนของครู จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 5 ข้อ 
3 = มี 4 ข้อ 
2 = มี 3 ข้อ 
1 = มี 1 – 2 ข้อ 
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เกณฑ์พิจารณา 
1. ผู้บริหารนิเทศการสอนของครู 
2. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้นิเทศการสอนของครู 
3. เพ่ือนครูนิเทศการสอนของครู 
4. ผู้ปกครอง หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องนิเทศการสอนของครู 
5. นักเรียนประเมินการสอนของครู 

4.  ด้านผลผลิต 
ด้านผลผลิต ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 
1)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ระดับผลการเรียนของนักเรียนในรายวิชา 

ที่จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์  
คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

1.1)  ตัวบ่งชี้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ คือ ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์ ในปีการศึกษาปัจจุบันของนักเรียนที่ได้เรียน
ตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ จึงก าหนดเกณฑ์การประเมิน
ตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

1.2)  ตัวบ่งชี้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ คือ ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์ ในปีการศึกษาปัจจุบันของนักเรียนที่ได้เรียน
ตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ จึงก าหนดเกณฑ์การประเมิน
ตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00   
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1.3)  ตัวบ่งชี้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์ คือ ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาคอมพิวเตอร์ ในปีการศึกษาปัจจุบันของนักเรียนที่ได้เรียน
ตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ จึงก าหนดเกณฑ์การประเมิน
ตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

1.4)  ตัวบ่งชี้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ คือ ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษ ในปีการศึกษาปัจจุบันของนักเรียนที่ได้เรียน
ตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ จึงก าหนดเกณฑ์การประเมิน
ตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนได้ผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

1.5)  ตัวบ่งชี้คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
วิชาภาษาอังกฤษ คือ การเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้เรียน
ตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ กับคะแนนเฉลี่ยการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขัน้พื้นฐานของโรงเรียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้  

4 = นักเรียนได้ผลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
วิชาภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน มากกว่าร้อยละ 5 

3 = นักเรียนได้ผลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
วิชาภาษาอังกฤษ เท่ากับ หรือสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ไม่เกิน 
ร้อยละ 5 

2 = นักเรียนได้ผลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
วิชาภาษาอังกฤษ ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน ไม่เกินร้อยละ 5 

1 = นักเรียนได้ผลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
วิชาภาษาอังกฤษ ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน เกินร้อยละ 5 
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 2)  ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน หมายถึง ระดับการใช้ทักษะภาษาอังกฤษ 
ในชีวิตประจ าวันของนักเรียนทั้ง 4 ทักษะ ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน  การเขียน ภายหลัง 
จากที่นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ประกอบด้วย
ตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

2.1)  ตัวบ่งชี้ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน คือ ระดับการใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันของนักเรียน ซึ่งสะท้อนการใช้ทั้ง 4 ทักษะ ได้แก่ การฟัง การพูด  
การอ่าน และการเขียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. นักเรียนสามารถสนทนากับชาวต่างชาติด้วยภาษาอังกฤษได้ 
2. นักเรียนใช้ค าสั่ งในโปรแกรมคอมพิวเตอร์  หรือแอปพลิ เคชั่นที่ เป็น

ภาษาอังกฤษได้โดยไม่รู้สึกยากล าบาก 
3. นักเรียนดูภาพยนตร์ต่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็นภาษาอังกฤษ 
4. นักเรียนเขียนหรือพิมพ์ค าศัพท์ภาษาอังกฤษในการสนทนาโต้ตอบได้ 

 3)  ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน หมายถึง ระดับความพึงพอใจ 
ในภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนโดยครู ซึ่งประเมินโดยนักเรียน และผู้ปกครอง รวมทั้ง
ครูผู้สอน ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

3.1)  ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครู  คือ ระดับความ 
พึงพอใจของครูในการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ จึงก าหนดเกณฑ์การ
ประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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3.2)  ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของนักเรียน  คือ  
ระดับความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการโดยครู 
จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

3.3)  ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของผู้ปกครอง  คือ  
ระดับความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการโดยครู 
จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

5.  ด้านผลกระทบ 
ด้านผลกระทบ ประกอบด้วย 1 องค์ประกอบ ได้แก่ 

 1)  ความพึงพอใจต่อนักเรียน หมายถึง ระดับความพึงพอใจของครู และนักเรียน ภายหลัง
จากที่นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
และนักเรียนสามารถแสดงความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษ และสามารถใช้ทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ
ได้อย่างเหมาะสม ประกอบด้วยตัวบ่งชี้ ได้แก่ 

1.1)  ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจของครูต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน คือ  
ครูประเมินระดับความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน ภายหลังจากที่นักเรียนได้เข้าร่วม
โครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการจนครบปีการศึกษา ซึ่งครอบคลุม
ทักษะทางด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ไว้ดังนี้ 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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1.2)  ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน  
คือ ผู้ปกครองประเมินระดับความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน ภายหลังจากท่ีนักเรียน
ได้เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการจนครบปีการศึกษา ซึ่ง
ครอบคลุมทักษะทางด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน จึงก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้
ไว้ดังนี้ 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
 

ตอนที่ 3 ผลการตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งช้ีและเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรยีนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการโดยผู้เชี่ยวชาญ 

 เมื่อได้ท าการพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ของแต่ละด้านและองค์ประกอบในการประเมิน
โครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเป็นที่เรียบร้อย จึงท าการรวบรวม
ข้อมูลตัวบ่งชี้และเกณฑ์ และท าแบบประเมินตรวจสอบความสอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ  
ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ ให้ผู้เชี่ยวชาญทั้ง 7 ท่านเป็นผู้ประเมิน ผลปรากฏดังในตารางที่ 23   
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ตารางท่ี 23 ผลการตรวจสอบตัวบ่งชี้และเกณฑ์โดยผู้เชี่ยวชาญ 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ค่า 
IOC 

การปรับปรุง 

บริบท  
(C) 

ความพร้อมของ
โรงเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 1: ความเพียงพอของ
บุคลากรภายในโรงเรียน 

-0.14 ไม่ใช่ด้านบริบท 
เป็นด้านปัจจยั
น าเข้า ปรับเป็น
เกณฑ์ของตัวบ่งช้ี
ในด้านปัจจัยน าเข้า 

ปัจจัยน าเข้า 
(I) 

คุณภาพของ
ผู้บริหาร 

ตัวบ่งช้ีที่ 2: การก าหนดนโยบาย
โรงเรียน 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 3: ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 4: การสนับสนุนการ
ท างานเป็นทีม 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 5: การประสานงานกับ
เครือข่ายโรงเรียน 

1.00 ไม่ปรับ 

 คุณภาพของคร ู ตัวบ่งช้ีที่ 6: พื้นฐานทักษะ
ภาษาอังกฤษของครู 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 7: ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของครู 

1.00 ไม่ปรับ 

 คุณภาพของ
นักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 8: พื้นฐานทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

0.71 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 9: ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

1.00 ไม่ปรับ 

 การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองและ
ชุมชน 

ตัวบ่งช้ีที่ 10: การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 11: ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 12: การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและองค์กรอื่น 

1.00 ไม่ปรับ 
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ตารางท่ี 23 (ต่อ) 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ค่า 
IOC 

การปรับปรุง 

กระบวนการ 
(P) 

การจัดการเรยีน
การสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 13: การจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู ้

0.86 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 

  ตัวบ่งช้ีที่ 14: การจัดกระบวนการ
เรียนรู้อย่างเหมาะสม 

0.57 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 
และเกณฑ ์

  ตัวบ่งช้ีที่ 15: การใช้สื่อการสอน
ในการจัดการเรียนการสอน 

1.00 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 

 การพัฒนาคุณภาพ
ของครู 

ตัวบ่งช้ีที่ 16: การพัฒนาครูเพื่อ
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ
บูรณาการ 

1.00 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 

  ตัวบ่งช้ีที่ 17: การพัฒนาครูตาม
รายวิชาที่ท าการสอน 

0.71 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 

  ตัวบ่งช้ีที่ 18: การสนับสนุน
งบประมาณในการพัฒนาคร ู

1.00 ไม่ปรับ 

 การวัดและ
ประเมินผล
นักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 19: ความเหมาะสมของ
วิธีการวัดและประเมินผลนักเรียน 

1.00 ไม่ปรับ 

 การนิเทศและ
ติดตามผล 

ตัวบ่งช้ีที่ 20: ความต่อเนื่องของ
การนิเทศและติดตามผล 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 21: กระบวนการนิเทศ
และตดิตามผลโครงการ 

0.86 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 
และเกณฑ ์

  ตัวบ่งช้ีที่ 22: ผู้ด าเนินการนิเทศ
การสอนมีความหลากหลาย 

1.00 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 

ผลผลติ 
(P) 

ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 23: ระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชาคณติศาสตร์ 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 24: ระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร ์

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 25: ระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์ 

1.00 ไม่ปรับ 
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ตารางท่ี 23 (ต่อ) 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ค่า 
IOC 

การปรับปรุง 

  ตัวบ่งช้ีที่ 26: ระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 27: คะแนนการทดสอบ
ทางการศึกษาระดบัชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษ 

0.71 ปรับเกณฑ ์

 ทักษะ
ภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 28: ระดับทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

0.57 ปรับเกณฑ์ท าเป็น
แบบประเมิน 

 ระดับความพึง
พอใจต่อการ
จัดการเรียนการ
สอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 29: ระดับความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียนการสอนของ
คร ู

0.57 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 

  ตัวบ่งช้ีที่ 30: ระดับความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียนการสอนของ
นักเรียน 

0.57 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 

  ตัวบ่งช้ีที่ 31: ระดับความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียนการสอนของ
ผู้ปกครอง 

0.57 ปรับชื่อตัวบ่งช้ี 

ผลกระทบ 
(I) 

ความพึงพอใจต่อ
นักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 32: ระดับความพึงพอใจ
ของครูต่อทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

1.00 ไม่ปรับ 

  ตัวบ่งช้ีที่ 33: ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ปกครองต่อทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

1.00 ไม่ปรับ 
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 ผลจากการประเมินความสอบคล้องของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสม  
ของเกณฑ์การประเมินโครงการ ปรากฏว่า มีเพียงตัวบ่งชี้ที่ 1 เพียงตัวบ่งชี้เดียว ที่มีค่า IOC ต่ ากว่า 
0.5 คือ ได้ค่า IOC เท่ากับ -0.14 ซึ่ งจ าเป็นจะต้องตัดตัวบ่งชี้ที่  1 ออก โดยที่ผู้ เชี่ยวชาญ 
ให้ความคิดเห็นว่า ความเพียงพอของบุคลากรภายในโรงเรียน ภายใต้องค์ประกอบความพร้อม 
ของโรงเรียน ไม่ใช่การประเมินด้านบริบท ควรเป็นด้านปัจจัยน าเข้า และหากจะประเมินความพร้อม
ของโรงเรียน ก็ไม่ควรประเมินเพียงแค่ความเพียงพอของบุคลากรเพียงอย่างเดียว แต่ควรจะประเมิน
ความเ พียงพอหรือความพร้อมในด้ าน อ่ืน  ๆ ของโรง เรี ยนด้ วย  เช่น  ด้ านงบประมาณ  
ด้านสภาพแวดล้อม 

ส่วนตัวบ่งชี้ที่มีค่า IOC สูงกว่า 0.5 สามารถแบ่งได้ 2 กลุ่ม ดังนี้ 
1)  กลุ่มที่ต้องท าการปรับปรุง ได้แก่  

ตัวบ่งชี้ที่  13 ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้  จากการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  เป็น 
ความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ที่ 14  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม  
เป็นความเหมาะสมของการจัดกระบวนการเรียนรู้ และปรับเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ให้มีการเน้น
การสอดแทรกการ ใช้ภ าษา อั งกฤษในชั้ น เ รี ยน  และปรั บภาษาในเกณฑ์การประ เมิน 
ให้มีความสละสลวยมากขึ้น 

ตัวบ่งชี้ที่ 15  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากการใช้สื่อการสอนในการจัดการเรียนการสอน 
เป็นความเหมาะสมของการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบ่งชี้ที่ 16  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากการพัฒนาครูเพ่ือการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ เป็นการพัฒนาความรู้ทักษะภาษาอังกฤษ 

ตัวบ่งชี้ที่ 17  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากการพัฒนาครูตามรายวิชาที่สอน เป็นการพัฒนา
ความรู้ตามวิชาเอก 

ตัวบ่งชี้ที่ 21  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากกระบวนการนิเทศและติดตามผลโครงการ  
เป็นความเหมาะสมของกระบวนการนิเทศและติดตามผล และท าการตัดเกณฑ์การนิเทศการสอนตาม
แผนที่ได้ก าหนดไว้ เนื่องจากมีการซ้อนกับความต่อเนื่องของการนิเทศและติดตามผล 

ตัวบ่งชี้ที่ 22  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากผู้ด าเนินการนิเทศการสอนมีความหลากหลาย 
เป็นความหลากหลายของผู้นิเทศการสอน 

ตัวบ่งชี้ที่ 27  ท าการปรับเกณฑ์การประเมิน ให้มีความสอดคล้องกับความเป็นจริง  
มากขึ้น เนื่องจากส่วนใหญ่นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนตามโครงการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการจะได้ผลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชั้นขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
วิชาภาษาอังกฤษสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 
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ตัวบ่งชี้ที่ 28  ท าการปรับเกณฑ์การประเมินให้มีความละเอียดมากขึ้น ด้วยการจัดท า  
เป็นแบบประเมินระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ตัวบ่งชี้ที่ 29  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ของครู เป็นระดับความพึงพอใจของครูต่อการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบ่งชี้ที่ 30  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ของนักเรียน เป็นระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบ่งชี้ที่ 31  ท าการปรับชื่อตัวบ่งชี้ จากระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
ของผู้ปกครอง เป็นระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2)  กลุ่มที่ไม่ต้องท าการปรับปรุง ได้แก่ ตัวบ่งชี้ที่ 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 , 10, 11, 12, 18, 
19, 20, 23, 24, 25 และ 26 
 จากนั้นผู้วิจัยจึงได้ท าการปรับปรุงและเพ่ิมเติมองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมิน
ในด้านบริบท และปัจจัยน าเข้าใหม่ดังนี้ 
 1)  ท าการปรับองค์ประกอบความพร้อมของโรงเรียน ให้อยู่ในการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า 
และปรับตัวบ่งชี้ใหม่เป็นความพร้อมของทรัพยากรในโรงเรียน และปรับเกณฑ์การพิจารณา 
ในการประเมินใหม่ให้มีการพิจารณาความเพียงพอของจ านวนครู ความเพียงพอของงบประมาณ
โรงเรียน ความเพียงพอของสื่อและวัสดุอุปกรณ์ และสภาพแวดล้อมและสถานที่เอ้ือต่อการจัด  
การเรียนการสอนของโครงการ 
 2)  ท าการเพ่ิมองค์ประกอบความต้องการจ าเป็น ในการประเมินด้านบริบท ด้วยการใช้  
ตัวบ่งชี้ความต้องการในการพัฒนาโรงเรียน  และก าหนดเกณฑ์การพิจารณาในการประเมินตัวบ่งชี้  
ให้มีการพิจารณาว่าโรงเรียนต้องการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของบุคลากร โรงเรียนต้องการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน และโรงเรียนต้องการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 เมื่อได้ท าการปรับปรุงองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ใหม่เป็นที่เรียบร้อยแล้ว พบว่า  
มีการเพ่ิมองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้การประเมิน จาก 13 องค์ประกอบ 33 ตัวบ่งชี้  เป็น  
14 องค์ประกอบ 34 ตัวบ่งชี้ ดังตารางที่ 24 
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ตารางท่ี 24 ผลการพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ตามด้านและองค์ประกอบ 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ด้านบริบท: องค์ประกอบความต้องการจ าเป็น 

ตัวบ่งช้ีที่ 1 ความต้องการในการพัฒนา
โรงเรียน  

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. โรงเรียนต้องการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของบุคลากร 
2. โรงเรียนต้องการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
3. โรงเรียนต้องการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบความพร้อมของโรงเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 2 ความพร้อมของทรัพยากรใน
โรงเรียน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ความเพียงพอของจ านวนครู 
2. ความเพียงพอของงบประมาณโรงเรียน 
3. ความเพียงพอของสื่อและวัสดอุุปกรณ ์
4. สภาพแวดล้อมและสถานท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน

ตามโครงการ 
ด้านปัจจัยน าเข้า องค์ประกอบ: คุณภาพของผู้บริหาร 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 การก าหนดนโยบายโรงเรียน 4 = มี 3 ข้อ 

3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. นโยบายของโรงเรยีนมีความสอดคล้องกับโครงการ 
2. นโยบายโรงเรียนส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ

ของบุคลากรในโรงเรียน 
3. นโยบายโรงเรียนมุ่งพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของ

นักเรียน 
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 4 การสนับสนุนการท างานเป็น
ทีม 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ครูมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
2. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ครูไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
3. ผู้บริหารมีการติดตามและให้ก าลังใจครูอย่างสม่ าเสมอ 
4. ผู้บริหารเป็นผู้น าที่ด ี

ตัวบ่งช้ีที่ 5 การประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียน 

4 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรยีนมากกว่า 4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรยีน 3 - 4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรยีน 1 – 2 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ผู้บรหิารไม่มีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรยีน 

ตัวบ่งช้ีที่ 6 ความสนใจต่อภาษาองักฤษ
ของผู้บริหาร 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 
30 นาทีต่อวัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็น
ภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียงภาษาอังกฤษให้
ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับ
ผู้อื่น 
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบคุณภาพของครู 
ตัวบ่งช้ีที่ 7 พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษ
ของครู 

4 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ไดร้ะดับ 
B2 ขึ้นไปหรือเทียบเท่า 
3 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ไดร้ะดับ 
B1 หรือเทียบเท่า 
2 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ไดร้ะดับ 
A2 หรือเทียบเท่า 
1 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ไดร้ะดับ 
A1 หรือเทียบเท่า หรือไมผ่่านการทดสอบภาษาอังกฤษ 

ตัวบ่งช้ีที่ 8 ความสนใจต่อภาษาองักฤษ
ของครู 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 
30 นาทีต่อวัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็น
ภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียงภาษาอังกฤษให้
ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับ
ผู้อื่น 

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบคุณภาพของนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 9 พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

4 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเฉลี่ยต่ ากว่า 1.00  
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 10 ความสนใจต่อภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 
15 นาทีต่อวัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็น
ภาษาอังกฤษ 
4. ฟังเพลงสากลที่เป็นภาษาอังกฤษ 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับ
ผู้อื่น 

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
ตัวบ่งช้ีที่ 11 การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 4 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทางโรงเรียนมากกว่า 4 

ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทางโรงเรียน 3 - 4 ครั้ง
ต่อปีการศึกษา 
2 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทางโรงเรียน 1 - 2 ครั้ง
ต่อปีการศึกษา 
1 = ผู้ปกครองไมไ่ด้มสี่วนร่วมกับทางโรงเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 12 การมีส่วนร่วมของชุมชนและ
องค์กรอื่น 

4 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรยีน
ตามโครงการมากกว่า 4 ครั้งต่อปกีารศึกษา 
3 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรยีน
ตามโครงการ 3 - 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรยีน
ตามโครงการ 1 - 2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ชุมชนและองค์กรอื่นไม่ได้มสีว่นร่วมกับทางโรงเรียนตาม
โครงการ 
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 13 ความสนใจต่อภาษาอังกฤษ
ของผู้ปกครอง 

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 

15 นาทีต่อวัน 
2. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็น
ภาษาอังกฤษ 
3. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับ
ผู้อื่น 

ด้านกระบวนการ: การจัดการเรียนการสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 14 ความเหมาะสมของแผนการ
จัดการเรียนรู ้

4 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน ทุก
องค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ และ
เขียนเป็นภาษาอังกฤษ 
3 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน ทุก
องค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน และเน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
2 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน และทุก
องค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน 
1 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน 

ตัวบ่งช้ีที่ 15 ความเหมาะสมของการจัด
กระบวนการเรียนรู ้

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
1. การจัดกระบวนการเรียนรูเ้น้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
2. การจัดกระบวนการเรียนรู้ในช้ันเรียนมีความหลากหลาย 
3. การจัดกระบวนการเรียนรูม้ีความสอดคล้องกับเวลาเรียน 
4. การจัดกระบวนการเรียนรูม้ีการสอดแทรกการใช้
ภาษาอังกฤษ 
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 16 ความเหมาะสมของการใช้สื่อ
ในการจัดการเรียนการสอน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. สื่อการสอนมีการใช้หรือสอดแทรกภาษาอังกฤษ 
2. สื่อการสอนมีความหลากหลาย 
3. สื่อการสอนช่วยดึงความสนใจของนักเรียน 
4. สื่อการสอนสอดคล้องกับจดุประสงค์การเรียนรู้ 

ด้านกระบวนการ: การพัฒนาคุณภาพของครู 
ตัวบ่งช้ีที่ 17 การพัฒนาความรู้ทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

4 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ มากกว่า 4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 3-4 ครั้งต่อ
ปีการศึกษา 
2 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ มากกว่า 1-
2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ครไูม่ได้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตลอดปี
การศึกษา 

ตัวบ่งช้ีที่ 18 การพัฒนาความรู้ตาม
วิชาเอก 

4 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน 
มากกว่า 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน 3-4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน 
มากกว่า 1-2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ครไูม่ได้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน
ตลอดปีการศึกษา 
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 19 การสนับสนุนงบประมาณใน
การพัฒนาคร ู

4 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณโครงการที่โรงเรียนจดั 
โครงการที่หน่วยงานภายนอกจัดโดยผู้บริหารเป็นฝ่ายส่งครูไป
พัฒนา และโครงการที่ครสูนใจและเสนอไปยังผู้บริหาร 
3 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณโครงการที่โรงเรียนจดั และ
โครงการที่หน่วยงานภายนอกจัดโดยผู้บริหารเป็นฝ่ายส่งครูไป
พัฒนา 
2 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณเฉพาะโครงการทีโ่รงเรียน
จัด 
1 = โรงเรียนไม่มีการสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาครู 

ด้านกระบวนการ: การวัดและประเมินผลนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 20 ความเหมาะสมของวธิีการวัด
และประเมินผลนักเรียน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ครูใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 
2. ครูให้นักเรียนมสี่วนร่วมในการก าหนดวิธีการวัดและ
ประเมินผล 
3. ครูใช้การประเมินทั้งรูปแบบของรายบุคคล และรายกลุม่ 
4. ครูให้ผลป้อนกลับนักเรยีนอย่างสม่ าเสมอ 

ด้านกระบวนการ: การนิเทศและติดตามผล 
ตัวบ่งช้ีที่ 21 ความต่อเนื่องของการนิเทศ
และตดิตามผล 

4 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 
ครั้ง 
3 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่างน้อยเดือนละ 1 
ครั้ง 
2 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่างน้อยภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
1 = ไมม่ีการนิเทศการสอนหรือตดิตามผลน้อยกว่าภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 22 ความเหมาะสมของ
กระบวนการนเิทศและติดตามผล 

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. มีการก าหนดแผนการนเิทศและติดตามผล 
2. มีการแจ้งผลการนิเทศการสอนให้ครูทราบ 
3. มีการติดตามผลภายหลังจากการนิเทศการสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 23 ความหลากหลายของผู้นิเทศ
การสอน 

4 = มี 5 ข้อ 
3 = มี 4 ข้อ 
2 = มี 3 ข้อ 
1 = มี 1 – 2 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ผู้บริหารนเิทศการสอนของคร ู
2. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้นเิทศการสอนของครู 
3. เพื่อนครูนิเทศการสอนของครู 
4. ผู้ปกครอง หรือองค์กรที่เกี่ยวขอ้งนิเทศการสอนของคร ู
5. นักเรียนประเมินการสอนของครู 

ด้านผลผลิต: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 24 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาคณติศาสตร ์

4 = นักเรยีนได้ผลการเรยีนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรยีนได้ผลการเรยีนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรยีนได้ผลการเรยีนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรยีนได้ผลการเรยีนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 25 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาวิทยาศาสตร ์

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ยต่ ากวา่ 1.00 
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 26 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาคอมพิวเตอร ์

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 27 ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ 

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิาภาษาอังกฤษเฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 28 ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษ 

4 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนเฉลีย่ของ
โรงเรียน มากกว่าร้อยละ 10 
3 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนเฉลีย่ของ
โรงเรียน มากกว่าร้อยละ 5 
2 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ เท่ากับ หรือสูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยของโรงเรียน ไม่เกินร้อยละ 5 
1 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยของ
โรงเรียน  

ด้านผลผลิต: ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 29 ระดับทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

4 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.50 – 3.00 
3 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.00 – 2.49 
2 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.50 – 1.99 
1 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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ตารางท่ี 24 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ด้านผลผลิต: ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบ่งช้ีที่ 30 ระดับความพึงพอใจของครู
ต่อการจัดการเรียนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

ตัวบ่งช้ีที่ 31 ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียนต่อการจัดการเรียนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

ตัวบ่งช้ีที่ 32 ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองต่อการจัดการเรยีนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

ด้านผลกระทบ: ความพึงพอใจต่อนักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 33 ระดับความพึงพอใจของครู
ต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

ตัวบ่งช้ีที่ 34 ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองต่อทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

 จากนั้นเมื่อผู้วิจัยได้ท าปรับปรุงองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ตามข้อเสนอแนะ
ของผู้เชี่ยวชาญเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนาแบบประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้
และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  เพ่ือให้
ผู้เชี่ยวชาญท าการตรวจสอบระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้ เป็นการคะแนนในระดับ 1-4 ได้แก ่

4  หมายถึง   ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดีมาก 
  3 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดี 
  2 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับพอใช้ 

 1 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ต้องปรับปรุง 
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เมื่อผู้เชี่ยวชาญท าการประเมินเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ท าการหาค่าเฉลี่ยของคะแนน
จากผู้เชี่ยวชาญทั้ง 7 ท่าน  และท าการแปลผลการประเมินของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในรายข้อได้แก่ 

3.50 – 4.00 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดีมาก 

2.50 – 3.49 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดี 

1.50 – 2.49 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับพอใช้ 

1.00 – 1.49 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ต้องปรับปรุง 
  สามารถสรุปผลจากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 25 ผลการประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ M SD 
ระดับ

คุณภาพ 

บริบท 
ความต้องการในการ
พัฒนาโรงเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 1 ความต้องการในการ
พัฒนาโรงเรียน 

3.71 0.49 ดีมาก 

ปัจจัย
น าเข้า 

ความพร้อมของ
โรงเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 2 ความพร้อมของ
ทรัพยากรในโรงเรียน 

2.86 0.38 ด ี

 คุณภาพของผู้บริหาร 
ตัวบ่งช้ีที่ 3 การก าหนดนโยบาย
โรงเรียน 

3.14 0.38 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 4 การสนับสนุนการท างาน
เป็นทีม 

3.43 0.53 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 5 การประสานงานกับ
เครือข่ายโรงเรียน 

3.14 0.38 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 6 ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร 

2.86 0.38 ด ี

 คุณภาพของคร ู
ตัวบ่งช้ีที่ 7 พื้นฐานทักษะ
ภาษาอังกฤษของครู 

3.00 0.58 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 8 ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของครู 

3.00 0.00 ด ี

 คุณภาพของนักเรยีน 
ตัวบ่งช้ีที่ 9 พ้ืนฐานทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

4.00 0.00 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 10 ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

3.00 0.00 ด ี

 
การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองและชุมชน 

ตัวบ่งช้ีที่ 11 การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง 

3.57 0.53 ดีมาก 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 12 การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและองค์กรอื่น 

3.57 0.53 ดีมาก 
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ตารางท่ี 25 (ต่อ) 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ M SD 
ระดับ

คุณภาพ 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 13 ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง 

2.71 0.49 ด ี

กระบวน 
การ 

การจัดการเรยีนการ
สอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 14 ความเหมาะสมของ
แผนการจดัการเรียนรู ้

3.43 0.53 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 15 ความเหมาะสมของการ
จัดกระบวนการเรียนรู ้

2.86 0.38 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 16 ความเหมาะสมของการ
ใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน 

2.86 0.38 ด ี

 
การพัฒนาคุณภาพ
ของครู 

ตัวบ่งช้ีที่ 17 การพัฒนาความรู้
ทักษะภาษาอังกฤษ 

4.00 0.00 ดีมาก 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 18 การพัฒนาความรู้ตาม
วิชาเอก 

3.71 0.49 ดีมาก 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 19 การสนับสนุน
งบประมาณในการพัฒนาคร ู

3.57 0.53 ดีมาก 

 
การวัดและ
ประเมินผลนักเรยีน 

ตัวบ่งช้ีที่ 20 ความเหมาะสมของ
วิธีการวัดและประเมินผลนักเรียน 

3.43 0.53 ด ี

 
การนิเทศและติดตาม
ผล 

ตัวบ่งช้ีที่ 21 ความต่อเนื่องของการ
นิเทศและติดตามผล 

4.00 0.00 ดีมาก 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 22 ความเหมาะสมของ
กระบวนการนเิทศและติดตามผล 

3.00 0.00 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 23 ความหลากหลายของผู้
นิเทศการสอน 

3.00 0.58 ด ี

ผลผลติ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 24 ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาคณติศาสตร์ 

4.00 0.00 ดีมาก 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 25 ระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร ์

4.00 0.00 ดีมาก 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 26 ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์ 

4.00 0.00 ดีมาก 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 27 ระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ 

4.00 0.00 ดีมาก 

  
ตัวบ่งช้ีที่ 28 ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-
NET) วิชาภาษาอังกฤษ 

3.29 0.49 ด ี
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ตารางท่ี 25 (ต่อ) 

ด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ M SD 
ระดับ

คุณภาพ 

 
ทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 29 ระดับทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

3.29 0.49 ด ี

 
ระดับความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียน
การสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 30 ระดับความพึงพอใจ
ของครูต่อการจัดการเรียนการสอน 

2.86 0.38 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 31 ระดับความพึงพอใจ
ของนักเรียนต่อการจดัการเรียนการ
สอน 

2.86 0.38 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 32 ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ปกครองต่อการจัดการเรียน
การสอน 

2.86 0.38 ด ี

ผลกระทบ 
ความพึงพอใจต่อ
นักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 33 ระดับความพึงพอใจ
ของครูต่อทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

3.14 0.38 ด ี

  
ตัวบ่งช้ีที่ 34 ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ปกครองต่อทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

3.14 0.38 ด ี

  

 จากตารางที่  25 ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการที่มีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก จ านวน 11 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้
และเกณฑ์ข้อที่ 1, 11, 12, 17, 18, 19, 21,  24, 25, 26 และ 27 และมีตัวบ่งชี้และเกณฑ์ที่มีระดับ
คุณภาพอยู่ในระดับดี จ านวน 23 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ข้อที่ 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 
13, 14, 15, 16, 20, 22, 23, 28, 29, 30, 31, 32, 33 และ 34  จึงสามารถสรุปได้ว่าตัวบ่งชี้และ
เกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ มีระดับคุณภาพอยู่
ในระดับด ี

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 5  
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจัยในครั้ งนี้มีวัตถุประสงค์ 2 ประการ คือ 1) เ พ่ือพัฒนาตัวบ่งชี้  และเกณฑ์ 
ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ และ 2) เพ่ือตรวจสอบ
คุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ  
บูรณาการ 

วิธีด าเนินการวิจัย เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ แบ่งออกเป็น 2 ระยะ คือ 1) ระยะพัฒนาตัวบ่งชี้
และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ โดยการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องให้ได้ร่างองค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี้ จากนั้นด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์ จ านวน 4 โรงเรียน โดยแบ่งเป็น
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี และโรงเรียนที่ด าเนินการปกติ รวบรวมข้อมูลและสังเคราะห์ข้อมูล 
เพ่ือพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ โดยใช้รูปแบบรูบริค และ 2) ระยะตรวจสอบคุณภาพ 
ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ โดยการตรวจสอบความสอดคล้องขององค์ประกอบ ตัว
บ่งชี้ เกณฑ์จากผู้เชี่ยวชาญ พัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ตามค าแนะน า และน าตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 
ให้ผู้เชี่ยวชาญประเมินระดับคุณภาพ 
 
สรุปผลการวิจัย 

ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน  
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 การพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ เริ่มต้นด้วยการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ได้ร่างองค์ประกอบ
และตัวบ่งชี้ ตามโมเดลการประเมิน CIPPIEST เมื่อท าการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยตามโมเดล 
CIPP และ CIPPIEST ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนทั้งสิ้น 11 แหล่ง  
และคัดเลือกองค์ประกอบในการประเมินที่งานวิจัยเสนอตรงกัน จ านวน 2 แหล่งขึ้นไป ท าให้  
ได้องค์ประกอบของการประเมินในแต่ละด้าน ดังนี้ 1) ด้านบริบท ประกอบด้วย จุดเด่นของหน่วยงาน 
และวัตถุประสงค์ของโครงการ  2) ด้านปัจจัยน าเข้า ประกอบด้วย สื่อและวัสดุอุปกรณ์ หลักสูตร 
คุณภาพของผู้บริหาร คุณภาพของครู  คุณภาพของนักเรียน สภาพแวดล้อมและสถานที่   
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน และงบประมาณ  3) ด้านกระบวนการ ประกอบด้วย  
การจัดการเรียนการสอน การบริหารโครงสร้างหลักสูตร การเตรียมการสอนของครู การพัฒนา
คุณภาพของครู การวัดและประเมินผลนักเรียน และการนิเทศติดตามผล 4) ด้านผลผลิต  
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ประกอบด้วย ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5) ด้านผลกระทบ ประกอบด้วย ความพึงพอใจต่อนักเรียน  
6) ด้านประสิทธิผล ประกอบด้วย ผลที่เกิดขึ้นจากการใช้ทักษะภาษาอังกฤษ 7) ด้านความยั่งยืน 
ประกอบด้วย การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้  8) ด้านการถ่ายทอดความส าเร็จ ประกอบด้วย ผลที่เกิด
ขึ้นกับนักเรียนในการถ่ายทอดความรู้ แต่เนื่องด้วยการประเมินตามโมเดล CIPPIEST จะต้องอาศัย
ระยะเวลาในการประเมินท่ีค่อนข้างนาน และประเมินได้ยาก จึงท าการปรับลดเหลือเพียงการประเมิน
ตามโมเดล CIPPI เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงที่สามารถจะท าการประเมินได้ จากนั้น  
จึ ง ได้ ท า ก า รก าหนดร่ า งตั วบ่ งชี้ ขึ้ น ต ามการประ เมิ น ในแต่ ละด้ านและองค์ ประกอบ  
ได้ 17 องค์ประกอบ 33 ตัวบ่งชี้ 
 เมื่อได้ร่างองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้แล้ว จึงได้จัดท าแบบสัมภาษณ์ จ านวน 3 ฉบับ ได้แก่  
1)  แบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
ส าหรับผู้บริหาร  2)  แบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับครู และ 3)  แบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการ 
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับนักเรียน และน าไปสัมภาษณ์โรงเรียน  
ที่ได้ด าเนินการตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ไม่ต่ ากว่า 3 ปี  
ซึ่งแบ่งเป็นโรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี (good practice) และโรงเรียนที่ด าเนินการปกติ รวมทั้งสิ้น  
4 โรงเรียน เมื่อท าการรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์เรียบร้อยแล้ว ก็ด าเนินการปรับปรุง
องค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ให้มีความสอดคล้องกับผลการสัมภาษณ์ ซึ่งท าให้ได้ 13 องค์ประกอบ  
33 ตัวบ่งชี้ และพัฒนาเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ เป็นระดับคะแนนตั้งแต่ 1 – 4 มีทั้งรูปแบบรูบริค 
(scoring rubric) และมีการพัฒนาแบบประเมินส าหรับการประเมินตัวบ่งชี้ 

จากนั้นจึงน าผลการพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 7 ท่าน 
ท าการตรวจสอบโดยใช้ ค่ าดั ชนี  IOC จึ ง ได้ ท าการปรั บ เ พ่ิมองค์ประกอบและตั วบ่ งชี้   
จาก 13 องค์ประกอบ 33 ตัวบ่งชี้ เป็น 14 องค์ประกอบ 34 ตัวบ่งชี้ จึงสรุปได้ว่า ผลการพัฒนา  
ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
ภายใต้โมเดลการประเมิน CIPPI ประกอบด้วย 5 ด้าน 14 องค์ประกอบ 34 ตัวบ่งชี้ 1) ด้านบริบท 
ได้แก่  1.1) องค์ประกอบความต้องการในการพัฒนาโรงเรียน คือ ตัวบ่งชี้ความต้องการในการพัฒนา
โรงเรียน  2) ด้านปัจจัยน าเข้า ได้แก่  2.1) องค์ประกอบความพร้อมของโรงเรียน คือ ตัวบ่งชี้  
ความพร้อมของทรัพยากรในโรงเรียน  2.2) องค์ประกอบคุณภาพผู้บริหาร คือ ตัวบ่งชี้การก าหนด
นโยบายโรงเรียน ตัวบ่งชี้การสนับสนุนการท างานเป็นทีม ตัวบ่งชี้การประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียน และตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร  2.3) องค์ประกอบคุณภาพของครู  
คือ ตัวบ่งชี้พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน และตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของครู  
2.4) องค์ประกอบคุณภาพของนักเรียน คือ ตัวบ่งชี้ พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน  
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และตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน  2.5) องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
และชุมชน คือ ตัวบ่งชี้การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ตัวบ่งชี้การมีส่วนร่วมของชุมชนและองค์กรอ่ืน 
และตัวบ่งชี้ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง  3) ด้านกระบวนการ ได้แก่ 3.1) องค์ประกอบ
การจัดการเรียนการสอน คือ ตัวบ่งชี้ ความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้  ตัวบ่งชี้ 
ความเหมาะสมของการจัดกระบวนการเรียนรู้  และตัวบ่งชี้ความเหมาะสมของการใช้สื่อในการจัด 
การเรียนการสอน  3.2) องค์ประกอบการพัฒนาคุณภาพของครู คือ ตัวบ่งชี้การพัฒนาความรู้ทักษะ
ภาษาอังกฤษ ตัวบ่งชี้การพัฒนาความรู้ตามวิชาเอก และตัวบ่งชี้การสนับสนุนงบประมาณ 
ในการพัฒนาครู  3.3) องค์ประกอบการวัดและประเมินผลนักเรียน คือ ตัวบ่งชี้ความเหมาะสม 
ของวิธีการวัดและประเมินผลนักเรียน  3.4) องค์ประกอบการนิเทศและติดตามผล คือ ตัวบ่งชี้  
ความต่อเนื่องของการนิเทศและติดตามผล ตัวบ่งชี้ความเหมาะสมของกระบวนการนิเทศและติดตาม
ผล และตัวบ่งชี้ความหลากหลายของผู้นิเทศการสอน  4) ด้านผลผลิต ได้แก่ 4.1) องค์ประกอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ ตัวบ่งชี้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ ตัวบ่งชี้ระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์  ตัวบ่งชี้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
คอมพิวเตอร์ ตัวบ่งชี้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ และตัวบ่งชี้ผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้น พ้ืนฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ  4.2) องค์ประกอบทักษะ
ภาษา อังกฤษของนั ก เ รี ยน คื อ  ตั วบ่ งชี้ ร ะดับทั กษะการใช้ภ าษา อั งกฤษของนัก เรี ยน   
4.3) องค์ประกอบระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน คือ ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจ
ของครูต่อการจัดการเรียนการสอน ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียน 
การสอน และตั วบ่ งชี้ ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการจัดการ เรียนการสอน   
5) ด้านผลกระทบ ได้แก่ 5.1) องค์ประกอบความพึงพอใจต่อนักเรียน คือ ตัวบ่งชี้ระดบัความพึงพอใจ
ของครูต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน และตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน ซ่ึงแต่ละตัวบ่งชีมี้เกณฑ์การประเมินเป็นระดับคะแนนตั้งแต่ 1 – 4 

 
ตอนที่ 2 ผลการตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการ

สอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 การตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ แบ่งออกเป็น 2 ช่วง คือ ช่วงที่ 1 ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความ
สอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการจัด 
การเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ โดยใช้ค่าดัชนี IOC ซึ่งมีเพียงตัวบ่งชี้เดียว 
ที่มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่า 0.5 คือ ตัวบ่งชี้ความเพียงพอของบุคลากรภายในโรงเรียน ซึ่งอยู่ภายใต้
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องค์ประกอบความพร้อมของโรงเรียน ที่ต้องแก้ไข ซึ่งผู้เชี่ยวชาญเสนอแนะให้มีการปรับตัวบ่งชี้นี้ 
ให้อยู่ด้านปัจจัยน าเข้า และให้เพ่ิมเติมการประเมินความพร้อมของโรงเรียนในด้านอ่ืน ๆ ด้วย  
เช่น ด้านงบประมาณ ด้านสภาพแวดล้อม จึงได้ท าการปรับองค์ประกอบเป็นองค์ประกอบความพร้อม
ของโรงเรียนให้อยู่ในการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า และปรับเกณฑ์การประเมินให้มีการประเมิน
จ านวนครู งบประมาณของโรงเรียน สื่อและวัสดุอุปกรณ์ และสภาพแวดล้อมและสถานที่   
ส่วนในด้านบริบทได้เพ่ิมการประเมินในองค์ประกอบความต้องการจ าเป็น ตัวบ่งชี้ความต้องการ  
ในการพัฒนาโรงเรียน เพ่ือประเมินความต้องการของโรงเรียนในการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ
ของบุคลากร และนักเรียน รวมทั้งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ช่วงที่ 2 ให้ผู้เชี่ยวชาญ
ท าการประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินระดับคุณภาพ เป็นระดับคะแนน 
ตั้งแต่ 1 – 4 แล้วน าคะแนนมาหาค่าเฉลี่ย ซึ่งมีเกณฑ์การประเมิน ได้แก่ 3.50 – 4.00 หมายถึง   
ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดีมาก 2.50 – 3.49 หมายถึง ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดี  1.50  
– 2.49 หมายถึง ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับพอใช้ และ 1.00 – 1.49 หมายถึง ตัวบ่งชี้และเกณฑ์
ต้องปรับปรุง 
 เมื่อสรุปผลพบว่า ตัวบ่งชี้  และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการอยู่ในระดับดี เนื่องจากมีตัวบ่งชี้และเกณฑ์ที่อยู่ในระดับดีมาก 
จ านวน 11 ตัวบ่งชี้ และระดับดี จ านวน 23 ตัวบ่งชี้ 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

 จากผลการวิจัย มีประเด็นที่สามารถน ามาอภิปราย ได้ดังนี้ 
 1. ผลการพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 การพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ เป็นการพัฒนาองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ตามโมเดลการประเมิน CIPPI  
ซึ่งประกอบด้วย 1) ด้านบริบท (Context)  2) ด้านปัจจัยน าเข้า ( Input)  3) ด้านกระบวนการ 
(Process)  4) ด้านผลผลิต (Product) และ  5) ด้านผลกระทบ (Impact) 
 ด้านบริบท ในองค์ประกอบความต้องการจ าเป็น เป็นการประเมินความต้องการจ าเป็น 
ที่โรงเรียนจ าเป็นจะต้องด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ  
บูรณาการ เพราะโรงเรียนควรจะต้องทราบว่าโรงเรียนมีความจ าเป็นมากน้อยเพียงใด  
ในการที่จะใช้โครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการมาใช้ในโรงเรียน 
สามารถพัฒนาเป็นตัวบ่งชี้ความต้องการในการพัฒนาโรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยเรื่องวิธีการ  
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ใช้โมเดล CIPP ในการพัฒนาและผสมผสานองค์ประกอบการเรียนรู้บริการในหลักสูตรสุขภาพ
มหาวิ ทยาลั ย  (Powell and Conrad, 2015) ที่ แ สด ง ให้ เ ห็ น ว่ า  ก า รประ เมิ นด้ านบริ บท  
จะต้องประเมินจากความต้องการของนักเรียน และความจ าเป็นของหลักสูตร นอกจากนี้การประเมิน
ด้านบริบทควรเพ่ิมองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินสภาพแวดล้อม และ
ปัจจัยพ้ืนฐานที่มีผลต่อโครงการ เช่น ด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เนื่องจากเป็นสิ่งที่ต้องประเมิน
และมีผลต่อการด าเนินโครงการ แต่เป็นข้อมูลที่ไม่ปรากฏในการเก็บรวบรวมข้อมูลจึงไม่ได้  
อยู่ในองค์ประกอบ และเกณฑ์การประเมินในครั้งนี้ 
 ด้านปัจจัยน าเข้า ในองค์ประกอบคุณภาพของผู้บริหาร เป็นการประเมินด้านการก าหนด
นโยบายโรงเรียนของผู้บริหารในการเข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ  
แบบบูรณาการ วิสัยทัศน์ของผู้บริหารในการสนับสนุนให้บุคลากรในโรงเรียนท างานเป็นทีม  
การให้ความสนใจต่อการใช้ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร รวมทั้งความสามารถในการประสานงาน 
กับเครือข่ายโรงเรียน เพ่ือให้โรงเรียนสามารถพัฒนาการด าเนินงานตามโครงการได้อย่างต่อเนื่อง 
สามารถพัฒนาเป็นตัวบ่งชี้การก าหนดนโยบายโรงเรียน ตัวบ่งชี้การสนับสนุนการท างานเป็นทีม  
ตัวบ่งชี้การประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน และความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร สอดคล้อง
กับงานวิจัยเรื่องการประเมินหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียน
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (ชนากานต์ ฮึกหาญ, 2558) งานวิจัยเรื่อง
การประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ (ชูชัย นิลสันเทียะ, 2554) 
งานวิจัยเรื่องการประเมินโครงการพัฒนาวินัยนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา (ทวีศักดิ์ อริยวัฒน์วงศ์, 
2551) และงานวิจัยเรื่องการพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา (เศรษฐภรณ์ หน่อค า, 2548) ซึ่งแสดง  
ให้เห็นว่า ผู้บริหารมีความส าคัญต่อการด าเนินการ และผลักดันให้เกิดการท างานภายในโรงเรียน  
หากผู้บริหารให้ความส าคัญและมีวิสัยทัศน์ในการขับเคลื่อนองค์กรได้ดี ก็จะท าให้การด าเนินงาน  
ตามโครงการต่าง ๆ เป็นไปได้ด้วยดี ในองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน  
เป็นการประเมินการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง รวมทั้งชุมชน และองค์กรอ่ืนที่มีความเกี่ยวข้อง 
กับทางโรงเรียน เช่น สมาคมผู้ปกครองและครู สมาคมศิษย์เก่า เป็นต้น อันเป็นองค์กรที่จะช่วยพัฒนา
โรงเรียนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ  
บูรณาการ และประเมินความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง สอดคล้องกับงานวิจัย  
เรื่องการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ (ชูชัย นิลสันเทียะ, 
2554) งานวิจัย เรื่ อ งการพัฒนาตัวบ่งชี้ คุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา (เศรษฐภรณ์ หน่อค า, 2548)  
และงานวิจัยเรื่องการประเมินโครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมศึกษา โรงเรียน
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โยธินบูรณะ กรมสามัญศึกษา (อุทุมพร ชื่นวิญญา, 2545) สะท้อนให้เห็นว่าการที่โรงเรียน 
จะสามารถพัฒนาไปตามโครงการได้ หากผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีบทบาทหรือมีส่วนร่วม  
ก็จะท าให้โรงเรียนสามารถด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ได้ 
 ด้านกระบวนการ ในองค์ประกอบการพัฒนาคุณภาพของครู เป็นการประเมินการเข้ารับ 
การพัฒนาของครูในด้านทักษะภาษาอังกฤษ และการพัฒนาตามวิชาเอก รวมทั้งการสนับสนุน
งบประมาณของทางโรงเรียนในการส่งครูเข้ารับการพัฒนา สามารถพัฒนาเป็นตัวบ่งชี้การพัฒนา
ความรู้ทักษะภาษาอังกฤษ ตัวบ่งชี้การพัฒนาความรู้ตามวิชาเอก และตัวบ่งชี้การสนับสนุน
งบประมาณในการพัฒนาครู สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่องการประเมินโครงการพัฒนาวินัยนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา (ทวีศักดิ์ อริยวัฒน์วงศ์, 2551) งานวิจัยเรื่องการพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพ  
การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา 
(เศรษฐภรณ์ หน่อค า, 2548) และงานวิจัยเรื่องการประเมินโครงการหลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา โรงเรียนโยธินบูรณะ กรมสามัญศึกษา (อุทุมพร ชื่นวิญญา, 2545) สะท้อน  
ให้เห็นว่า ครูเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการพัฒนานักเรียน หากต้องการให้นักเรียนพัฒนาไปอย่างไร  
ก็จ าเป็นจะต้องพัฒนาครูให้มีความรู้มากเพียงพอส าหรับน าไปถ่ายทอดสู่นักเรียน และขับเคลื่อน
โครงการต่าง ๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้ 
 ด้านผลผลิต ในองค์ประกอบระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรี ยนการสอน  
เป็นการประเมินระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน ซึ่งประเมินโดยครู นักเรียน  
และผู้ปกครองสามารถพัฒนาเป็นตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจของครูต่อการจัดการเรียนการสอน  
ตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนการสอน และตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ปกครองต่อการจัดการเรียนการสอน สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่องการประเมินสถาบัน  
และบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับโปรแกรมการศึกษาส าหรับบุคคลพิการทางสมองที่ Kaimosi Special 
School ประเทศเคนยา (Mmbwanga, D.  Et al,  2015)  สะท้อนให้ เห็นว่ าภายหลั งจาก 
ที่มีการจัดการตามโครงการ หรือโปรแกรมใด ๆ นอกจากจะมีการประเมินทางด้านผลผลิต  
ที่เน้นทางด้านผลสัมฤทธิ์แล้ว ควรจะท าการประเมินความพึงพอใจควบคู่ไปด้วย 
 ด้านผลกระทบ ในองค์ประกอบความพึงพอใจต่อนักเรียน เป็นการประเมินภายหลังจาก 
ที่นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเป็นที่เรียบร้อย
แล้วว่านักเรียนมีระดับความรู้ หรือแสดงความรู้ด้านภาษาอังกฤษ และมีการพัฒนาไปมากน้อย
เพียงใดสามารถพัฒนาเป็นตัวบ่งชี้ระดับความพึงพอใจของครูต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน  
และตัวบ่งชี้ระดับความถึงพอใจของผู้ปกครองต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน สอดคล้องกับ
งานวิจัยเรื่อง การประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่ พึงประสงค์   
(ชูชัย นิลสันเทียะ, 2554) งานวิจัยเรื่องการประเมินโครงการพัฒนาวินัยนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิง
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วิทยา (ทวีศักดิ์ อริยวัฒน์วงศ์, 2551) และงานวิจัยเรื่องการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (วชิระ จันทราช, 2554) สะท้อนให้เห็นว่าภายหลังจากการด าเนินงาน  
จะต้องมีการประเมิน เพ่ือให้รู้ว่าผู้ที่เข้าร่วมโครงการมีผลการพัฒนาเป็นอย่างไร และสามารถ  
น าความรู้ ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ นอกจากนี้การประเมินด้านผลกระทบควรเพ่ิมเติม 
องค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ในการประเมินโครงการที่สะท้อนให้เห็นถึงอัตราการแข่งขันของนักเรียนใน
การเข้าศึกษาต่อในโรงเรียนที่มีการด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ  
บูรณาการ เนื่องจากโรงเรียนที่มีผลการด าเนินงานที่ดีสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนให้สูงขึ้น
ได้ โรงเรียนย่อมเป็นที่ยอมรับของชุมชน และสังคม ซึ่งจะท าให้มีจ านวนนักเรียนที่ต้องการเข้าศึกษา
ต่อสูงขึ้นด้วย อีกทั้งควรให้สถานศึกษาที่รับนักเรียนจากโรงเรียนที่ด าเนินโครงการจัดการเ รียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ได้ประเมินความพึงพอใจต่อนักเรียนของโรงเรียนดังกล่าว 
เพ่ือให้ได้ทราบว่าสถานศึกษามีระดับความพึงพอใจมากน้อยเพียงใดต่อนักเรียน 

 2.  ผลการประเมินคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียน  
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 การประเมินคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เป็นการประเมินเพ่ือตรวจสอบว่าตัวบ่งชี้และเกณฑ์มีคุณภาพ  
อยู่ ในระดับที่ เ หมาะสมจะน ามา ใช้ ในการประเมิน โครงการ  โดยที่ ตั วบ่ งชี้ และ เก ณฑ์ 
ได้ผ่านการตรวจสอบความสอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสมของเกณฑ์  
ในการประเมินของผู้เชี่ยวชาญ ท าให้ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ผ่านการตรวจสอบมาแล้ว และมีการพัฒนา
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้  และเกณฑ์ตามค าแนะน าของผู้ เชี่ยวชาญ เมื่อน าตัวบ่งชี้และเกณฑ์  
ให้ผู้เชี่ยวชาญท าการประเมินระดับคุณภาพ ซึ่งมีระดับคุณภาพดีมาก ดี พอใช้ และปรับปรุง ท าให้ผล
การประเมินระดับคุณภาพตัวบ่งชี้  และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน  
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการในภาพรวมอยู่ในภาพรวมอยู่ในระดับดี จากผลการประเมินระดับ
คุณภาพสะท้อนให้เห็นว่า ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินมีความเหมาะสมที่จะน าไปใช้ 
ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  
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ข้อเสนอแนะ 

1.  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

 1.1  การน าตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินไปใช้ของโรงเรียน เพ่ือประเมินการด าเนินงาน 

ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ ควรศึกษาคู่มือการใช้ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 

การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ รวมทั้งควรสร้างหรือ 

ปรับเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินจากคู่มือการใช้ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียน

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ หรือเลือกใช้เครื่องมือมาตรฐานเพ่ิมเติมตามความเหมาะสม 

เพ่ือให้การประเมินเกิดประสิทธิภาพ 

 1.2  การน าตัวบ่งชี้และเกณฑ์ไปใช้ในการประเมินโครงการ จ าเป็นต้องมีการเก็บรวบรวมข้อมูล

ค่อนข้างมาก และใช้เวลาในการรวบรวมข้อมูลเป็นระยะเวลานาน จึงมีความเหมาะสมกับการประเมิน

ภายในของโรงเรียน อย่างไรก็ตามหากจะน าตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินที่พัฒนาขึ้นไปใช้ใน 

การประเมินภายนอก ควรเลือกตัวบ่งชี้บางส่วนที่สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลได้ในเวลาที่เหมาะสม 

2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

 2.1  ควรมีการวิจัยติดตามผลการใช้ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียน
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือปรับรายละเอียดให้มีความสอดคล้องกับสภาพ  
ความเป็นจริงมากยิ่งขึ้น 

 2.2  ควรรวบรวมข้อมูลและสัมภาษณ์บุคลากรที่เกี่ยวข้องในโรงเรียนที่ด าเนินโครงการ 
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการให้มีความหลากหลายมากขึ้น ทั้งในด้านของ 
ขนาดโรง เ รี ยน  และที่ ตั้ ง ของ โ ร ง เ รี ยน  เ พ่ื อ ให้ ได้ ข้ อมู ลที่ มี คว ามครอบคลุ มลั กษณะ 
ที่หลากหลายของโรงเรียนที่ด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการยิ่งขึ้น 
 2.3  ควรพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินเพ่ิมเติมส าหรับโครงการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการด้านบริบท และด้านผลกระทบ เนื่องจากตัวบ่งชี้ในงานวิจัยนี้  
เป็นตัวบ่งชี้เพียงบางส่วนขององค์ประกอบในการประเมินของ 2 ด้านดังกล่าว 
 2.4  ควรพัฒนาโมเดลพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้  และเกณฑ์การประเมินโครงการ  
เป็นโมเดล CIPPIEST ซึ่งเป็นโมเดลการประเมินที่เน้นการประเมินผลผลิต และจะช่วยให้เห็นผล 
การประเมินโครงการที่สะท้อนผลจากการพัฒนาของนักเรียนได้มากขึ้น 

2.5  ควรเพ่ิมการตรวจสอบคุณภาพตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ ด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบ 
เพ่ือให้มีผลการตรวจสอบคุณภาพที่ชัดเจนมากขึ้น
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ภาคผนวก ก  
รายช่ือผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบตัวบ่งช้ีและเกณฑ์ 
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รายช่ือผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบตัวบ่งช้ีและเกณฑ์ 

และประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ 

1. นายกฤษณ์ วัฒนาการ รองผู้อ านวยการโรงเรียนโพธิสารพิทยากร 
2. นายอนันต์ เนตรมณี รองผู้อ านวยการโรงเรียนวัดอินทาราม 
3. นายธวัชชัย เจริญกุล ครูโรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 
4. นางสาวภานรินทร์ หวานชื่น ครูโรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม 
5. นายสุภกิตติ์ ธนรุ่งสุขใจ ครูโรงเรียนวัดอินทาราม 
6. นางสาวรัศมี เผือกเหลือง ครูโรงเรียนวัดอินทาราม 
7. นางสาววีรวรรณ ภาวนาวิวัฒน ์ ครูโรงเรียนวัดอินทาราม 
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ภาคผนวก ข  
รายช่ือโรงเรียนและผู้ให้สัมภาษณ์ในการเก็บข้อมูลเพื่อพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี และเกณฑ์

การประเมินโครงการ 
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รายช่ือโรงเรียนและผู้ให้สัมภาษณ์ในการเก็บข้อมูลเพื่อพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี และเกณฑ์

การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

1.  โรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี (Good practice) 
1.1  โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง ผู้ให้สัมภาษณ์ ได้แก่ 

นางรวิกานต์  บุญฤทธิ์   รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางสาวสุรีพร  แจ้งสว่าง  คร ู
นางสาวแก้ว  สกุลเสริมไกรศรี  คร ู
นางสาวทิพย์ภาภรณ์ สะเดา   คร ู
นางสาวปานไพลิน ภู่ชยพล   นักเรียน 
เด็กชายสิรวิชญ์  ลั้วสมบูรณ์  นักเรียน 
นายกรธวัช  คงเจริญโชค  นักเรียน 

1.2  โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ผู้ให้สัมภาษณ์ ได้แก่ 
นายกฤษณ์  วัฒนาการ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางสาวอารี  บัวศรี   คร ู
นายเจษฎา  ชัยวงษ์   คร ู
นายวิรัตน์  บุญคล่ า   คร ู
นายธนกร  สดไธสง   นักเรียน 
นายประกฤต  อู่ส าราญ   นักเรียน 
นางสาวเมธาพร  อ่วมแย้ม  นักเรียน 

2.  โรงเรียนที่ด าเนินการปกติ 
2.1  โรงเรียนวัดอินทาราม ผู้ให้สัมภาษณ์ ได้แก่ 

นายอนันต์  เนตรมณี  รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายสุภกิตติ์  ธนรุ่งสุขใจ  คร ู
นางสาววีรวรรณ ภาวนาวิวัฒน์  คร ู
นางสาวภัคจิรา  พงษ์เกษม  คร ู
เด็กหญิงกัลยาวรรณ สิวท่าไม้   นักเรียน 
เด็กชายธีรภัทร  นิ่มปล้อง  นักเรียน 
นางสาวบุษรารัตน์ ภูครองหิน  นักเรียน 
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2.2  โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม ผู้ให้สัมภาษณ์ ได้แก่ 
นางวรินพร  เจริญแล้ว  รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางสาวพรสวรรค์ กระจ่างสด  คร ู
นางสาวภานรินทร์ หวานชื่น  คร ู
นางสาวเบญจวรรณ ศรีวะลม   คร ู
นายนนทพัทธ์  ทนันชนะ  นักเรียน 
นายมานะ  เฝ้าหนองดู่  นักเรียน 
นางสาวณัฐรินทร์ นิลทับ   นักเรียน 
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ภาคผนวก ค  
แบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
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แบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับผู้บริหาร 

 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 1.  ชื่อ..................................................นามสกุล............................................... 
 2.  ต าแหน่ง............................................................ 
 3.  โรงเรียน............................................................. 

ตอนที่ 2  สมัภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 

 1.  จุดเด่นของโรงเรียนท่ีเอื้อต่อการด าเนินงานตามโครงการ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 2.  สภาพการด าเนินงานตามโครงการ 
  2.1  การจัดการเรียนการสอน 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

2.2  การพัฒนาคุณภาพของครู 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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  2.3  การนิเทศและติดตามผล 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
  2.4  การวัดและประเมินผลนักเรียน 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

3.  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 4.  ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความส าเร็จในการด าเนินงานตามโครงการ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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แบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับครู 

 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 1.  ชื่อ..................................................นามสกุล............................................... 
 2.  สอนรายวิชา....................................................................... 
 3.  ต าแหน่ง/วิทยฐานะ............................................................ 
 4.  โรงเรียน............................................................. 

ตอนที่ 2  สมัภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 

 1.  การสนับสนุนการด าเนินงานตามโครงการ 
  1.1  การสนับสนุนการด าเนินงานของผู้บริหาร 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
  1.2  การสนับสนุนด้านงบประมาณ ส่ือและวัสดุอุปกรณ์ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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1.3  การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
2.  การพัฒนาคุณภาพของครู 

2.1  การเข้ารับการพัฒนา/อบรมด้านการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
2.2  การนิเทศติดตามผลของการจัดการเรียนการสอนของครู 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
 3.  ผลของการด าเนินงานตามโครงการ 
  3.1  การพัฒนาระดับทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

3.2  ความพึงพอใจของนักเรียนในภาพรวมต่อการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
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4.  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

5.  ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความส าเร็จในการด าเนินงานตามโครงการ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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แบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ส าหรับนักเรียน 

 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 1.  ชื่อ..................................................นามสกุล............................................... 
 2.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี.............. 
 3.  โรงเรียน............................................................. 

ตอนที่ 2  สมัภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 

 1.  การด าเนินการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการของครู 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 2.  การพัฒนาระดับทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

3.  ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ
บูรณาการ 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก ง  
แบบตรวจสอบและผลการตรวจสอบความสอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ  

ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสมของเกณฑ์การประเมินโครงการ 
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ิชา
วิจ

ัยก
าร

ศึก
ษา

 ค
ณะ

คร
ุศา

สต
ร์ จ

ุฬา
ลง

กร
ณ์ม

หา
วิท

ยา
ลัย
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ชื่อ

-ส
กุล

ผู้ต
รว

จส
อบ

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

.. 
 

ตัว
บ่ง

ชี ้
เก

ณ
ฑ์ป

ระ
เม

ินต
ัวบ

ง่ช
ี ้

คว
าม

คิด
เห

็น 
ข้อ

เส
นอ

แน
ะ 

-1
 

0 
+1

 

ด้า
นบ

ริบ
ท 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ค

วา
มพ

ร้อ
มข

อง
โร

งเร
ียน

 
ตัว

บ่ง
ชีท้

ี่ 1
: ค

วา
มเ

พีย
งพ

อข
อง

บุค
ลา

กร
ภา

ยใ
นโ

รง
เรีย

น 
4 

= 
จ า

นว
นบ

ุคล
าก

รไ
ม่ต

่ าก
ว่า

เก
ณฑ

์ที่ 
ก.ค

.ศ
.ก า

หน
ด 

3 
= 

จ า
นว

นบ
ุคล

าก
รต

่ าก
วา่

เก
ณฑ

์ที่ 
ก.ค

.ศ
. ก

 าห
นด

 ไม
่เก

ินร
้อย

ละ
 1

 
2 

= 
จ า

นว
นบ

ุคล
าก

รต
่ าก

วา่
เก

ณฑ
์ที่ 

ก.
ค.

ศ.
 ก

 าห
นด

 ไม
่เกิ

นร
้อย

ละ
 2

 
1 

= 
จ า

นว
นบ

ุคล
าก

รต
่ าก

วา่
เก

ณฑ
์ที่ 

ก.
ค.

ศ.
 ก

 าห
นด

 ม
าก

กว
่าร

้อย
ละ

 2
 

 
 

 
 

ด้า
นป

ัจจ
ัยน

 าเข
้า 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ค

ุณ
ภา

พข
อง

ผู้บ
ริห

าร
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

: ก
าร

ก า
หน

ด
นโ

ยบ
าย

โร
งเรี

ยน
 

4 
= 

มี 
3 

ข้อ
   

3 
= 

มี 
2 

ข้อ
   

2 
= 

มี 
1 

ข้อ
   

1 
= 

ไม
่ม ี

เก
ณฑ

์พิจ
าร

ณา
 

1. 
นโ

ยบ
าย

ขอ
งโร

งเรี
ยน

มีค
วา

มส
อด

คล
้อง

กับ
โค

รง
กา

ร 
2. 

นโ
ยบ

าย
โร

งเรี
ยน

สง่
เส

ริม
กา

รพ
ัฒน

าท
ักษ

ะด
า้น

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษข
อง

บุค
ลา

กร
ใน

โร
งเรี

ยน
 

3. 
นโ

ยบ
าย

โร
งเรี

ยน
มุ่ง

พฒั
นา

ทกั
ษะ

ด้า
นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ขอ
งน

ักเ
รีย

น 
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ตัว
บ่ง

ชี ้
เก

ณ
ฑ์ป

ระ
เม

ินต
ัวบ

ง่ช
ี ้

คว
าม

คิด
เห

็น 
ข้อ

เส
นอ

แน
ะ 

-1
 

0 
+1

 
ตัว

บ่ง
ชีท้

ี่ 3
: ค

วา
มส

นใ
จต

่อ
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษข

อง
ผู้บ

ริห
าร

 
4 

= 
มี 

3 
ข้อ

ขึ้น
ไป

   
3 

= 
มี 

2 
ข้อ

   
2 

= 
มี 

1 
ข้อ

   
1 

= 
ไม

่มี 
เก

ณฑ
์พิจ

าร
ณา

 
1. 

อ่า
นข

่าว
หร

ือข
้อม

ูลผ
่าน

ทา
งส

ือ่ท
ี่เป

็นภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 ไม

่ต่ า
กว

า่ 3
0 

นา
ทีต

่อว
นั 

2. 
สน

ทน
าเป

็นภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
กับ

ชา
วต

า่ง
ชา

ตไิ
ด้โ

ดย
ไม

่ตื่น
ตร

ะห
นก

 
3. 

ดูภ
าพ

ยน
ตร

์ต่า
งป

ระ
เท

ศด
้วย

กา
รฟ

ังเส
ียง

พูด
เป

น็ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 

4. 
ศึก

ษา
ไว

ยา
กร

ณ์ 
หรื

อฝ
ึกก

าร
ออ

กเ
สีย

งภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
ให้

ถูก
ต้อ

ง 
5. 

เขี
ยน

ค า
ศัพ

ท์ห
รือ

ข้อ
คว

าม
เป

็นภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
ใน

กา
รพ

ูดค
ุยก

ับผ
ู้อื่น

 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 4

: ก
าร

สน
บัส

นนุ
กา

ร
ท า

งา
นเ

ปน็
ทีม

 
4 

= 
มี 

4 
ข้อ

   
3 

= 
มี 

3 
ข้อ

   
2 

= 
มี 

2 
ข้อ

   
1 

= 
มี 

1 
ข้อ

 
เก

ณฑ
์พิจ

าร
ณา

 
1. 

ผู้บ
ริห

าร
เป

ิดโ
อก

าส
ให้

ครู
มีส

่วน
ร่ว

มใ
นก

าร
ตัด

สนิ
ใจ

 
2. 

ผู้บ
ริห

าร
เป

ิดโ
อก

าส
ให้

ครู
ได

้แล
กเ

ปล
ี่ยน

เรีย
นร

ู้ซึ่ง
กัน

แล
ะก

ัน 
3. 

ผู้บ
ริห

าร
มีก

าร
ติด

ตา
มแ

ละ
ให้

ก า
ลัง

ใจ
คร

ูอย
่าง

สม
่ าเส

มอ
 

4. 
ผู้บ

ริห
าร

เป
น็แ

บบ
อย

า่ง
ที่ด

ีให้
กับ

คร
ู 
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ตัว
บ่ง

ชี ้
เก

ณ
ฑ์ป

ระ
เม

ินต
ัวบ

ง่ช
ี ้

คว
าม

คิด
เห

็น 
ข้อ

เส
นอ

แน
ะ 

-1
 

0 
+1

 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 5

: ก
าร

ปร
ะส

าน
งา

น
กับ

เค
รือ

ข่า
ยโ

รง
เรีย

น 
4 

= 
ผู้บ

ริห
าร

มีก
าร

ปร
ะส

าน
งา

นก
ับเ

ครื
อข

่าย
โร

งเรี
ยน

มา
กก

ว่า
 4

 ค
รั้ง

ต่อ
ปีก

าร
ศึก

ษา
 

3 
= 

ผู้บ
ริห

าร
มีก

าร
ปร

ะส
าน

งา
นก

ับเ
คร

ือข
่าย

โร
งเร

ียน
 3

 - 
4 

คร
ั้งต

่อป
ี

กา
รศ

ึกษ
า 

2 
= 

ผู้บ
ริห

าร
มีก

าร
ปร

ะส
าน

งา
นก

ับเ
ครื

อข
่าย

โร
งเรี

ยน
 1

 –
 2

 ค
รั้ง

ต่อ
ปี

กา
รศ

ึกษ
า 

1 
= 

ผู้บ
ริห

าร
ไม

่มีก
าร

ปร
ะส

าน
งา

นก
ับเ

ครื
อข

่าย
โร

งเรี
ยน

 

 
 

 
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ค

ุณ
ภา

พข
อง

ครู
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 6

: พ
ื้นฐ

าน
ทัก

ษะ
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษข

อง
คร

ู 
4 

= 
ผ่า

นก
าร

ทด
สอ

บภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
ตา

มก
รอ

บ 
CE

FR
 ได

้ระ
ดบั

 B
2 

ขึ้น
ไป

หร
ือเ

ทีย
บเ

ท่า
 

3 
= 

ผ่า
นก

าร
ทด

สอ
บภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ตา
มก

รอ
บ 

CE
FR

 ได
้ระ

ดบั
 B

1 
หร

ือ
เท

ียบ
เท

า่ 
2 

= 
ผ่า

นก
าร

ทด
สอ

บภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
ตา

มก
รอ

บ 
CE

FR
 ได

้ระ
ดบั

 A
2 

หร
ือ

เท
ียบ

เท
่า 

1 
= 

ผ่า
นก

าร
ทด

สอ
บภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ตา
มก

รอ
บ 

CE
FR

 ได
้ระ

ดบั
 A

1 
หร

ือ
เท

ียบ
เท

่า ห
รือ

ไม
่ผ่า

นก
าร

ทด
สอ

บภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
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ตัว
บ่ง

ชี ้
เก

ณ
ฑ์ป

ระ
เม

ินต
ัวบ

ง่ช
ี ้

คว
าม

คิด
เห

็น 
ข้อ

เส
นอ

แน
ะ 

-1
 

0 
+1

 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 7

: ค
วา

มส
นใ

จต
่อ

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษข
อง

คร
ู 

4 
= 

มี 
3 

ข้อ
ขึ้น

ไป
   

3 
= 

มี 
2 

ข้อ
   

2 
= 

มี 
1 

ข้อ
   

1 
= 

ไม
่มี 

เก
ณฑ

์พิจ
าร

ณา
 

1. 
อ่า

นข
่าว

หร
ือข

้อม
ูลผ

่าน
ทา

งส
ือ่ท

ี่เป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

 ไม
่ต่ า

กว
า่ 3

0 
นา

ทีต
่อว

นั 
2. 

สน
ทน

าเป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

กับ
ชา

วต
า่ง

ชา
ตไิ

ด้โ
ดย

ไม
่ตื่น

ตร
ะห

นก
 

3. 
ดูภ

าพ
ยน

ตร
์ต่า

งป
ระ

เท
ศด

้วย
กา

รฟ
ังเส

ียง
พูด

เป
น็ภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

 
4. 

ศึก
ษา

ไว
ยา

กร
ณ์ 

หรื
อฝ

ึกก
าร

ออ
กเ

สีย
งภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ให้
ถูก

ต้อ
ง 

5. 
เขี

ยน
ค า

ศัพ
ท์ห

รือ
ข้อ

คว
าม

เป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ใน
กา

รพ
ูดค

ุยก
ับผ

ู้อื่น
 

 
 

 
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ค

ุณ
ภา

พข
อง

นัก
เรีย

น 
ตัว

บ่ง
ชีท้

ี่ 8
: พ

ื้นฐ
าน

ทัก
ษะ

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษข
อง

นัก
เรีย

น 
4 

= 
นัก

เรีย
นม

ีผล
กา

รเร
ียน

รา
ยว

ชิา
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

ปีก
าร

ศึก
ษา

ที่ผ
า่น

มา
เฉ

ลี่ย
 3

.00
 –

 4
.00

 
3 

= 
นัก

เรีย
นม

ีผล
กา

รเร
ียน

รา
ยว

ชิา
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

ปีก
าร

ศึก
ษา

ที่ผ
า่น

มา
เฉ

ลี่ย
 2

.00
 –

 2
.99

 
2 

= 
นัก

เรีย
นม

ีผล
กา

รเร
ียน

รา
ยว

ชิา
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

ปีก
าร

ศึก
ษา

ที่ผ
า่น

มา
เฉ

ลี่ย
 1

.00
 –

 1
.99

 
1 

= 
นัก

เรีย
นม

ีผล
กา

รเร
ียน

รา
ยว

ชิา
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

ปีก
าร

ศึก
ษา

ที่ผ
า่น

มา
เฉ

ลี่ย
 0

.00
 –

 0
.99
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ตัว
บ่ง

ชี ้
เก

ณ
ฑ์ป

ระ
เม

ินต
ัวบ

ง่ช
ี ้

คว
าม

คิด
เห

็น 
ข้อ

เส
นอ

แน
ะ 

-1
 

0 
+1

 
ตัว

บ่ง
ชีท้

ี่ 9
: ค

วา
มส

นใ
จต

่อ
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษข

อง
นัก

เรีย
น 

4 
= 

มี 
3 

ข้อ
ขึ้น

ไป
   

3 
= 

มี 
2 

ข้อ
   

2 
= 

มี 
1 

ข้อ
   

1 
= 

ไม
่มี 

เก
ณฑ

์พิจ
าร

ณา
 

1. 
อ่า

นข
่าว

หรื
อข

้อม
ูลผ

่าน
ทา

งส
ือ่ท

ี่เป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

 ไม
่ต่ า

กว
า่ 1

5 
นา

ทีต
่อว

นั 
2. 

สน
ทน

าเป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

กับ
ชา

วต
า่ง

ชา
ตไิ

ด้โ
ดย

ไม
่ตื่น

ตร
ะห

นก
 

3. 
ดูภ

าพ
ยน

ตร
์ต่า

งป
ระ

เท
ศด

้วย
กา

รฟ
ังเส

ียง
พูด

เป
น็ภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

 
4. 

ศึก
ษา

ไว
ยา

กร
ณ์ 

หรื
อฝ

ึกก
าร

ออ
กเ

สีย
งภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ให้
ถูก

ต้อ
ง 

5. 
เขี

ยน
ค า

ศัพ
ท์ห

รือ
ข้อ

คว
าม

เป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ใน
กา

รพ
ูดค

ุยก
ับผ

ู้อื่น
 

 
 

 
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ก

าร
มีส

่วน
ร่ว

มข
อง

ผู้ป
กค

รอ
งแ

ละ
ชุม

ชน
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

0: 
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ขอ
งผ

ู้ปก
คร

อง
 

4 
= 

ผู้ป
กค

รอ
งได

้เข้
าม

าม
สี่ว

นร
ว่ม

กับ
ทา

งโร
งเรี

ยน
มา

กก
ว่า

 4
 ค

รั้ง
ต่อ

ปี
กา

รศ
ึกษ

า 
3 

= 
ผู้ป

กค
รอ

งได
้เข้

าม
าม

สี่ว
นร

ว่ม
กับ

ทา
งโร

งเรี
ยน

 3
 - 

4 
ครั้

งต
่อป

ี
กา

รศ
ึกษ

า 
2 

= 
ผู้ป

กค
รอ

งได
้เข้

าม
าม

สี่ว
นร

ว่ม
กับ

ทา
งโร

งเรี
ยน

 1
 - 

2 
ครั้

งต
่อป

ี
กา

รศ
ึกษ

า 
1 

= 
ผู้ป

กค
รอ

งไม
่ได

้มีส
่วน

ร่ว
มกั

บท
าง

โร
งเรี

ยน
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ตัว
บ่ง

ชี ้
เก

ณ
ฑ์ป

ระ
เม

ินต
ัวบ

ง่ช
ี ้

คว
าม

คิด
เห

็น 
ข้อ

เส
นอ

แน
ะ 

-1
 

0 
+1

 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

1: 
คว

าม
สน

ใจ
ต่อ

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษข
อง

ผู้ป
กค

รอ
ง 

4 
= 

มี 
3 

ข้อ
ขึ้น

ไป
   

3 
= 

มี 
2 

ข้อ
   

2 
= 

มี 
1 

ข้อ
   

1 
= 

ไม
่มี 

เก
ณฑ

์พิจ
าร

ณา
 

1. 
อ่า

นข
่าว

หร
ือข

้อม
ูลผ

่าน
ทา

งส
ือ่ท

ี่เป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

 ไม
่ต่ า

กว
า่ 1

5 
นา

ทีต
่อว

นั 
2. 

สน
ทน

าเป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

กับ
ชา

วต
า่ง

ชา
ตไิ

ด้โ
ดย

ไม
่ตื่น

ตร
ะห

นก
 

3. 
ดูภ

าพ
ยน

ตร
์ต่า

งป
ระ

เท
ศด

้วย
กา

รฟ
ังเส

ียง
พูด

เป
น็ภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

 
4. 

ศึก
ษา

ไว
ยา

กร
ณ์ 

หรื
อฝ

ึกก
าร

ออ
กเ

สีย
งภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ให้
ถูก

ต้อ
ง 

5. 
เขี

ยน
ค า

ศัพ
ท์ห

รือ
ข้อ

คว
าม

เป
็นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ใน
กา

รพ
ูดค

ุยก
ับผ

ู้อื่น
 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

2: 
กา

รม
ีส่ว

นร
่วม

ขอ
งช

ุมช
นแ

ละ
อง

ค์ก
รอื่

น 
4 

= 
ชุม

ชน
แล

ะอ
งค

์กร
อื่น

ได
้เข้

าม
าม

ีส่ว
นร

่วม
กับ

ทา
งโร

งเร
ียน

ตา
ม

โค
รง

กา
รม

าก
กว

่า 4
 ค

รั้ง
ต่อ

ปีก
าร

ศึก
ษา

 
3 

= 
ชุม

ชน
แล

ะอ
งค

์กร
อื่น

ได
้เข้

าม
าม

ีส่ว
นร

่วม
กับ

ทา
งโร

งเร
ียน

ตา
ม

โค
รง

กา
ร 3

 - 
4 

ครั้
งต

่อป
ีกา

รศ
ึกษ

า 
2 

= 
ชุม

ชน
แล

ะอ
งค

์กร
อื่น

ได
้เข้

าม
าม

ีส่ว
นร

่วม
กับ

ทา
งโร

งเร
ียน

ตา
ม

โค
รง

กา
ร 1

 - 
2 

ครั้
งต

่อป
ีกา

รศ
ึกษ

า 
1 

= 
ชุม

ชน
แล

ะอ
งค

์กร
อื่น

ไม
ไ่ด

้มสี
่วน

ร่ว
มกั

บท
าง

โร
งเรี

ยน
ตา

มโ
คร

งก
าร
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

ด้า
นก

ระ
บว

นก
าร

 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บ:

 ก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

กา
รส

อน
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

3: 
กา

รจ
ัดท

 า
แผ

นก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู ้
4 

= 
แผ

นก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ม
ีอง

ค์ป
ระ

กอ
บค

รบ
ถ้ว

น 
ทุก

อง
ค์ป

ระ
กอ

บม
ี

คว
าม

สอ
ดค

ล้อ
งก

ัน 
เน

น้ผ
ู้เรีย

นเ
ป็น

ส า
คัญ

 แ
ละ

เขี
ยน

เป
็น

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 
3 

= 
แผ

นก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ม
ีอง

ค์ป
ระ

กอ
บค

รบ
ถ้ว

น 
ทุก

อง
ค์ป

ระ
กอ

บม
ี

คว
าม

สอ
ดค

ล้อ
งก

ัน 
แล

ะเ
น้น

ผู้เ
รีย

นเ
ป็น

ส า
คัญ

 
2 

= 
แผ

นก
าร

จัด
กา

รเร
ียน

รู้ม
ีอง

ค์ป
ระ

กอ
บค

รบ
ถ้ว

น 
แล

ะท
ุก

อง
ค์ป

ระ
กอ

บม
ีคว

าม
สอ

ดค
ล้อ

งก
ัน 

1 
= 

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
รู้ม

ีอง
ค์ป

ระ
กอ

บค
รบ

ถ้ว
น 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

4: 
กา

รจ
ัด

กร
ะบ

วน
กา

รเรี
ยน

รู้อ
ย่า

ง
เห

มา
ะส

ม 

4 
= 

มี 
4 

ข้อ
   

3 
= 

มี 
3 

ข้อ
   

2 
= 

มี 
2 

ข้อ
   

1 
= 

มี 
1 

ข้อ
 

เก
ณฑ

์พิจ
าร

ณา
 

1. 
กิจ

กร
รม

เน
้นผ

ู้เรีย
นเ

ป็น
ส า

คญั
 

2. 
กร

ะบ
วน

กา
รเร

ียน
รู้ม

ีทั้ง
แบ

บก
ลุ่ม

แล
ะเ

ดี่ย
ว 

3. 
กร

ะบ
วน

กา
รเร

ียน
รู้ม

ีกา
รใ

ช้เ
ทค

โน
โล

ยี 
4. 

เวล
าท

ี่ใช
้จัด

กร
ะบ

วน
กา

รเรี
ยน

รู้ม
ีคว

าม
เห

มา
ะส

ม 

 
 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

165 

 

  
ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

5: 
กา

รใ
ช้ส

ื่อก
าร

สอ
น

ใน
กา

รจ
ัดก

าร
เรีย

นก
าร

สอ
น 

4 
= 

มี 
4 

ข้อ
   

3 
= 

มี 
3 

ข้อ
   

2 
= 

มี 
2 

ข้อ
   

1 
= 

มี 
1 

ข้อ
 

เก
ณฑ

์พิจ
าร

ณา
 

1. 
สื่อ

กา
รส

อน
มีก

าร
ใช

้หร
ือส

อด
แท

รก
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

2. 
สื่อ

กา
รส

อน
มีห

ลา
กห

ลา
ยป

ระ
เภ

ท 
3. 

สื่อ
กา

รส
อน

ช่ว
ยด

ึงค
วา

มส
นใ

จข
อง

นัก
เรีย

น 
4. 

สื่อ
กา

รส
อน

สอ
ดค

ล้อ
งก

ับจ
ุดป

ระ
สง

ค์ก
าร

เรีย
นร

ู ้

 
 

 
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ก

าร
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พข

อง
คร

ู 
ตัว

บ่ง
ชีท้

ี่ 1
6: 

กา
รพ

ัฒน
าค

รูเพ
ื่อ

กา
รส

อน
ด้ว

ยภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
แบ

บ
บูร

ณา
กา

ร 

4 
= 

ครู
ได

้เข้
าอ

บร
มห

รือ
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
ด้า

นภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 ม

าก
กว

า่ 4
 ค

รั้ง
ต่อ

ปีก
าร

ศึก
ษา

 
3 

= 
ครู

ได
้เข้

าอ
บร

มห
รือ

พัฒ
นา

ทัก
ษะ

ด้า
นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

 3
-4

 ค
รั้ง

ต่อ
ปี

กา
รศ

ึกษ
า 

2 
= 

ครู
ได

้เข้
าอ

บร
มห

รือ
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
ด้า

นภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 ม

าก
กว

า่ 1
-2

 
ครั้

งต
่อป

ีกา
รศ

ึกษ
า 

1 
= 

ครู
ไม

่ได
้เข้

าอ
บร

มห
รือ

พัฒ
นา

ทัก
ษะ

ดา้
นภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

ตล
อด

ปี
กา

รศ
ึกษ

า 
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

7: 
กา

รพ
ัฒน

าค
รูต

าม
รา

ยว
ิชา

ที่ท
 าก

าร
สอ

น 
4 

= 
คร

ูได
้เข

้าอ
บร

มห
รือ

พัฒ
นา

ตา
มว

ิชา
เอ

กท
ี่ท า

กา
รส

อน
 ม

าก
กว

่า 4
 

ครั้
งต

่อป
ีกา

รศ
ึกษ

า 
3 

= 
ครู

ได
้เข้

าอ
บร

มห
รือ

พัฒ
นา

ตา
มว

ิชา
เอ

กท
ี่ท า

กา
รส

อน
 3

-4
 ค

รั้ง
ต่อ

ปี
กา

รศ
ึกษ

า 
2 

= 
ครู

ได
้เข้

าอ
บร

มห
รือ

พัฒ
นา

ตา
มว

ิชา
เอ

กท
ี่ท า

กา
รส

อน
 ม

าก
กว

่า 1
-2

 
ครั้

งต
่อป

ีกา
รศ

ึกษ
า 

1 
= 

คร
ูไม

่ได
้เข้

าอ
บร

มห
รือ

พัฒ
นา

ตา
มว

ชิา
เอ

กท
ี่ท า

กา
รส

อน
ตล

อด
ปี

กา
รศ

ึกษ
า 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

8: 
กา

รส
นับ

สน
นุ

งบ
ปร

ะม
าณ

ใน
กา

รพ
ฒัน

าค
รู 

4 
= 

โร
งเรี

ยน
สน

ับส
นุน

งบ
ปร

ะม
าณ

โค
รง

กา
รท

ี่โร
งเรี

ยน
จัด

 โค
รง

กา
รท

ี่
หน

่วย
งา

นภ
าย

นอ
กจ

ัดโ
ดย

ผูบ้
ริห

าร
เป

็นฝ
่าย

ส่ง
ครู

ไป
พัฒ

นา
 แ

ละ
โค

รง
กา

รท
ี่คร

ูสน
ใจ

แล
ะเ

สน
อไ

ปย
ังผ

ู้บร
ิหา

ร 
3 

= 
โร

งเรี
ยน

สน
ับส

นุน
งบ

ปร
ะม

าณ
โค

รง
กา

รท
ี่โร

งเรี
ยน

จัด
 แ

ละ
โค

รง
กา

ร
ที่ห

น่ว
ยง

าน
ภา

ยน
อก

จัด
โด

ยผ
ูบ้ร

ิหา
รเป

็นฝ
่าย

ส่ง
ครู

ไป
พัฒ

นา
 

2 
= 

โร
งเรี

ยน
สน

ับส
นุน

งบ
ปร

ะม
าณ

เฉ
พา

ะโ
คร

งก
าร

ที่โ
รง

เรีย
นจ

ดั 
1 

= 
โร

งเรี
ยน

ไม
่มีก

าร
สน

บัส
นนุ

งบ
ปร

ะม
าณ

ใน
กา

รพ
ฒัน

าค
รู 
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ก

าร
วัด

แล
ะป

ระ
เม

ินผ
ลน

ักเ
รีย

น 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 1

9: 
คว

าม
เห

มา
ะส

ม
ขอ

งว
ิธีก

าร
วัด

แล
ะป

ระ
เม

ินผ
ล

นัก
เรีย

น 

4 
= 

มี 
4 

ข้อ
   

3 
= 

มี 
3 

ข้อ
   

2 
= 

มี 
2 

ข้อ
   

1 
= 

มี 
1 

ข้อ
 

เก
ณฑ

์พิจ
าร

ณา
 

1. 
คร

ูใช
้วิธ

ีกา
รว

ัดแ
ละ

ปร
ะเ

มิน
ผล

ที่ห
ลา

กห
ลา

ย 
2. 

คร
ูให้

นัก
เรีย

นม
ีส่ว

นร
่วม

ใน
กา

รก
 าห

นด
วิธ

ีกา
รว

ัดแ
ละ

ปร
ะเ

มนิ
ผล

 
3. 

คร
ูใช

้กา
รป

ระ
เม

ินท
ั้งร

ูปแ
บบ

ขอ
งร

าย
บุค

คล
 แ

ละ
รา

ยก
ลุ่ม

 
4. 

คร
ูให้

ผล
ป้อ

นก
ลับ

นัก
เรีย

นอ
ย่า

งส
ม่ า

เส
มอ

 

 
 

 
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ก

าร
นิเ

ทศ
แล

ะต
ิดต

าม
ผล

 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

0: 
คว

าม
ต่อ

เน
ื่อง

ขอ
ง

กา
รน

ิเท
ศแ

ละ
ติด

ตา
มผ

ล 
4 

= 
โร

งเรี
ยน

มีก
าร

นิเ
ทศ

กา
รส

อน
หร

ือต
ิดต

าม
ผล

 อ
ย่า

งน
้อย

สปั
ดา

ห์ล
ะ 

1 
ครั้

ง 
3 

= 
โร

งเรี
ยน

มีก
าร

นิเ
ทศ

กา
รส

อน
หร

ือต
ิดต

าม
ผล

 อ
ย่า

งน
้อย

เด
ือน

ละ
 1

 
ครั้

ง 
2 

= 
โร

งเรี
ยน

มีก
าร

นิเ
ทศ

กา
รส

อน
หร

ือต
ิดต

าม
ผล

 อ
ย่า

งน
้อย

ภา
คเ

รีย
น

ละ
 1

 ค
รั้ง

 
1 

= 
โร

งเรี
ยน

มีก
าร

นิเ
ทศ

กา
รส

อน
หร

ือต
ิดต

าม
ผล

น้อ
ยก

ว่า
ภา

คเ
รีย

นล
ะ 

1 
ครั้

ง 
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

1: 
กร

ะบ
วน

กา
ร

นิเ
ทศ

แล
ะต

ิดต
าม

ผล
โค

รง
กา

ร 
4 

= 
มี 

4 
ข้อ

   
3 

= 
มี 

3 
ข้อ

   
2 

= 
มี 

2 
ข้อ

   
1 

= 
มี 

1 
ข้อ

 
เก

ณฑ
์พิจ

าร
ณา

 
1. 

มีก
าร

จัด
กา

รน
ิเท

ศก
าร

สอ
น 

2. 
มีก

าร
นิเ

ทศ
กา

รส
อน

ตา
มแ

ผน
ที่ไ

ด้ก
 าห

นด
ไว

้ 
3. 

มีก
าร

แจ
้งผ

ลก
าร

นิเ
ทศ

ให้
ครู

ทร
าบ

 
4. 

มีก
าร

จัด
ปร

ะช
ุม 

เพ
ื่อใ

ห้เ
กิด

กา
รแ

ลก
เป

ลี่ย
นร

ู้ แ
ละ

พัฒ
นา

กา
รส

อน
 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

2: 
ผู้ด

 าเน
นิก

าร
นิเ

ทศ
กา

รส
อน

มีค
วา

มห
ลา

กห
ลา

ย 
4 

= 
มี 

5 
ข้อ

   
3 

= 
มี 

4 
ข้อ

   
2 

= 
มี 

3 
ข้อ

   
1 

= 
มี 

1 
– 

2 
ข้อ

 
เก

ณฑ
์พิจ

าร
ณา

 
1. 

ผู้บ
ริห

าร
นิเ

ทศ
กา

รส
อน

ขอ
งค

รู 
2. 

หัว
หน

้าก
ลุ่ม

สา
ระ

กา
รเร

ียน
รูน้

ิเท
ศก

าร
สอ

นข
อง

คร
ู 

3. 
เพ

ื่อน
ครู

นิเ
ทศ

กา
รส

อน
ขอ

งค
รู 

4. 
ผู้ป

กค
รอ

ง ห
รือ

อง
ค์ก

รท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

งน
ิเท

ศก
าร

สอ
นข

อง
คร

ู 
5. 

นัก
เรีย

นป
ระ

เม
ินก

าร
สอ

นข
อง

คร
ู 
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

ด้า
นผ

ลผ
ลิต

 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บ:

 ผ
ลส

ัมฤ
ทธ

ิ์ทา
งก

าร
เรีย

น 
ตัว

บ่ง
ชีท้

ี่ 2
3: 

ระ
ดับ

ผล
สัม

ฤท
ธิ์

ทา
งก

าร
เรีย

นร
าย

วชิ
า

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

4 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าค
ณิต

ศา
สต

ร์เฉ
ลี่ย

 3
.00

 –
 4

.00
 

3 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าค
ณิต

ศา
สต

ร์เฉ
ลี่ย

 2
.00

 –
 2

.99
 

2 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าค
ณิต

ศา
สต

ร์เฉ
ลี่ย

 1
.00

 –
 1

.99
 

1 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าค
ณิต

ศา
สต

ร์เฉ
ลี่ย

 0
.00

 –
 0

.99
 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

4: 
ระ

ดับ
ผล

สัม
ฤท

ธิ์
ทา

งก
าร

เรีย
นร

าย
วชิ

า
วิท

ยา
ศา

สต
ร ์

4 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าว
ิทย

าศ
าส

ตร
เ์ฉ

ลี่ย
 3

.00
 –

 4
.00

 
3 

= 
นัก

เรีย
นไ

ดผ้
ลก

าร
เรีย

นร
าย

วิช
าว

ิทย
าศ

าส
ตร

์ เฉ
ลี่ย

 2
.00

 –
 2

.99
 

2 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าว
ิทย

าศ
าส

ตร
์เฉ

ลี่ย
 1

.00
 –

 1
.99

 
1 

= 
นัก

เรีย
นไ

ดผ้
ลก

าร
เรีย

นร
าย

วิช
าว

ิทย
าศ

าส
ตร

์เฉ
ลี่ย

 0
.00

 –
 0

.99
 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

5: 
ระ

ดับ
ผล

สัม
ฤท

ธิ์
ทา

งก
าร

เรีย
นร

าย
วชิ

า
คอ

มพ
ิวเต

อร
์ 

4 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าค
อม

พิว
เต

อร
์เฉ

ลี่ย
 3

.00
 –

 4
.00

 
3 

= 
นัก

เรีย
นไ

ดผ้
ลก

าร
เรีย

นร
าย

วิช
าค

อม
พิว

เต
อร

์เฉ
ลี่ย

 2
.00

 –
 2

.99
 

2 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าค
อม

พิว
เต

อร
์เฉ

ลี่ย
 1

.00
 –

 1
.99

 
1 

= 
นัก

เรีย
นไ

ดผ้
ลก

าร
เรีย

นร
าย

วิช
าค

อม
พิว

เต
อร

์เฉ
ลี่ย

 0
.00

 –
 0

.99
 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

6: 
ระ

ดับ
ผล

สัม
ฤท

ธิ์
ทา

งก
าร

เรีย
นร

าย
วชิ

า
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

4 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
เฉ

ลี่ย
 3

.00
 –

 4
.00

 
3 

= 
นัก

เรีย
นไ

ดผ้
ลก

าร
เรีย

นร
าย

วิช
าภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

เฉ
ลี่ย

 2
.00

 –
 2

.99
 

2 
= 

นัก
เรีย

นไ
ดผ้

ลก
าร

เรีย
นร

าย
วิช

าภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
เฉ

ลี่ย
 1

.00
 –

 1
.99

 
1 

= 
นัก

เรีย
นไ

ดผ้
ลก

าร
เรีย

นร
าย

วิช
าภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

เฉ
ลี่ย

 0
.00

 –
 0

.99
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

7: 
คะ

แน
นก

าร
ทด

สอ
บท

าง
กา

รศึ
กษ

าร
ะด

บัช
าต

ิ
ขั้น

พื้น
ฐา

น 
(O

-N
ET

) ว
ิชา

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

4 
= 

นัก
เรีย

นไ
ด้ผ

ลค
ะแ

นน
กา

รส
อบ

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ระ

ดับ
ชา

ติข
ัน้พ

ื้นฐ
าน

 
(O

-N
ET

) ว
ิชา

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 
สูง

กว
่าค

ะแ
นน

เฉ
ลี่ย

ขอ
งโร

งเรี
ยน

 
มา

กก
ว่า

ร้อ
ยล

ะ 
5 

3 
= 

นัก
เรีย

นไ
ด้ผ

ลค
ะแ

นน
กา

รส
อบ

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ระ

ดับ
ชา

ติข
ัน้พ

ื้นฐ
าน

 
(O

-N
ET

) ว
ิชา

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 
เท

่าก
ับ 

หร
ือส

ูงก
ว่า

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

โร
งเรี

ยน
 ไม

่เกิ
นร

้อย
ละ

 5
 

2 
= 

นัก
เรีย

นไ
ด้ผ

ลค
ะแ

นน
กา

รส
อบ

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ระ

ดับ
ชา

ติข
ัน้พ

ื้นฐ
าน

 
(O

-N
ET

) ว
ิชา

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 
ต่ า

กว
่าค

ะแ
นน

เฉ
ลี่ย

ขอ
งโร

งเรี
ยน

 ไม
่

เกิ
นร

้อย
ละ

 5
 

1 
= 

นัก
เรีย

นไ
ด้ผ

ลค
ะแ

นน
กา

รส
อบ

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ระ

ดับ
ชา

ติข
ัน้พ

ื้นฐ
าน

 
(O

-N
ET

) ว
ิชา

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 
ต่ า

กว
่าค

ะแ
นน

เฉ
ลี่ย

ขอ
งโร

งเรี
ยน

 เกิ
น

ร้อ
ยล

ะ 
5 
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ท

ักษ
ะภ

าษ
าอ

ังก
ฤษ

ขอ
งน

ักเ
รีย

น 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

8: 
ระ

ดับ
ทัก

ษะ
กา

ร
ใช

้ภา
ษา

อัง
กฤ

ษข
อง

นัก
เรีย

น 
4 

= 
มี 

4 
ข้อ

   
3 

= 
มี 

3 
ข้อ

   
2 

= 
มี 

2 
ข้อ

   
1 

= 
มี 

1 
ข้อ

 
เก

ณฑ
์พิจ

าร
ณา

 
1. 

นัก
เรีย

นส
าม

าร
ถส

นท
นา

กับ
ชา

วต
่าง

ชา
ติด

้วย
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษไ

ด้ 
2. 

นัก
เรีย

นใ
ช้ค

 าส
ั่งใน

โป
รแ

กร
มค

อม
พิว

เต
อร

์ ห
รือ

แอ
ปพ

ลิเ
คช

ั่นท
ี่เป

็น
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษไ

ดโ้
ดย

ไม
่รูส้

ึกย
าก

ล า
บา

ก 
3. 

นัก
เรีย

นด
ูภา

พย
นต

ร์ต
่าง

ปร
ะเ

ทศ
ด้ว

ยก
าร

ฟัง
เส

ียง
พูด

เป
น็

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 
4. 

นัก
เรีย

นเ
ขีย

นห
รือ

พิม
พ์ค

 าศ
ัพท

์ภา
ษา

อัง
กฤ

ษใ
นก

าร
สน

ทน
าโต

้ตอ
บไ

ด้ 

 
 

 
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ร

ะด
ับค

วา
มพึ

งพ
อใ

จต
่อก

าร
จัด

กา
รเร

ียน
กา

รส
อน

 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 2

9: 
ระ

ดับ
คว

าม
พงึ

พอ
ใจ

ต่อ
กา

รจ
ัดก

าร
เรีย

นก
าร

สอ
นข

อง
คร

 ู

4 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 3

.50
 –

 4
.00

 
3 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 2
.50

 –
 3

.49
 

2 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 1

.50
 –

 2
.49

 
1 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 1
.00

 –
 1

.49
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 3

0: 
ระ

ดับ
คว

าม
พงึ

พอ
ใจ

ต่อ
กา

รจ
ัดก

าร
เรีย

นก
าร

สอ
นข

อง
นัก

เรีย
น 

4 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 3

.50
 –

 4
.00

 
3 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 2
.50

 –
 3

.49
 

2 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 1

.50
 –

 2
.49

 
1 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 1
.00

 –
 1

.49
 

 
 

 
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 3

1: 
ระ

ดับ
คว

าม
พงึ

พอ
ใจ

ต่อ
กา

รจ
ัดก

าร
เรีย

นก
าร

สอ
นข

อง
ผู้ป

กค
รอ

ง 

4 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 3

.50
 –

 4
.00

 
3 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 2
.50

 –
 3

.49
 

2 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 1

.50
 –

 2
.49

 
1 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 1
.00

 –
 1

.49
 

 
 

 
 

ด้า
นผ

ลก
ระ

ทบ
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บ:
 ค

วา
มพึ

งพ
อใ

จต
่อน

ักเ
รีย

น 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 3

2: 
ระ

ดับ
คว

าม
พงึ

พอ
ใจ

ขอ
งค

รูต
่อท

ักษ
ะ

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษข
อง

นัก
เรีย

น 

4 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 3

.50
 –

 4
.00

 
3 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 2
.50

 –
 3

.49
 

2 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 1

.50
 –

 2
.49

 
1 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 1
.00

 –
 1

.49
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ตัว

บ่ง
ชี ้

เก
ณ

ฑ์ป
ระ

เม
ินต

ัวบ
ง่ช

ี ้
คว

าม
คิด

เห
็น 

ข้อ
เส

นอ
แน

ะ 
-1

 
0 

+1
 

ตัว
บ่ง

ชีท้
ี่ 3

3: 
ระ

ดับ
คว

าม
พงึ

พอ
ใจ

ขอ
งผ

ู้ปก
คร

อง
ต่อ

ทัก
ษะ

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษข
อง

นัก
เรีย

น 

4 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 3

.50
 –

 4
.00

 
3 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 2
.50

 –
 3

.49
 

2 
= 

ระ
ดับ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
เฉ

ลี่ย
 1

.50
 –

 2
.49

 
1 

= 
ระ

ดับ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

เฉ
ลี่ย

 1
.00

 –
 1

.49
 

 
 

 
 

 ข้อ
เส

นอ
แน

ะเ
พิ่ม

เต
ิม.
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ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของด้าน องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และความเหมาะสมของเกณฑ์

การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ โดยผู้เชี่ยวชาญ 

ตัวบ่งชี้ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

1 -1 0 0 1 0 0 -1 -1 -0.14 

2 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

3 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
4 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

5 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
6 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

7 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

8 1 1 1 0 1 1 0 5 0.71 
9 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

10 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

11 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
12 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

13 1 1 1 1 1 1 0 6 0.86 

14 0 1 0 1 1 1 0 4 0.57 
15 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

16 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
17 -1 1 1 1 1 1 1 5 0.71 

18 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

19 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
20 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

21 0 1 1 1 1 1 1 6 0.86 

22 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
23 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

24 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
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ตัวบ่งชี้ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

รวม IOC 
1 2 3 4 5 6 7 

25 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

26 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 

27 1 1 0 1 1 1 0 5 0.71 
28 -1 1 1 0 1 1 1 4 0.57 

29 1 -1 1 1 1 1 0 4 0.57 

30 1 -1 1 1 1 1 0 4 0.57 
31 1 -1 1 1 1 1 0 4 0.57 

32 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
33 1 1 1 1 1 1 1 7 1.00 
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ภาคผนวก จ  
แบบประเมินและผลการประเมิน 

ระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

177 

แบบประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 

ค าชี้แจง      ขอให้ท่านผู้เชี่ยวชาญได้กรุณาแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อระดับคุณภาพของ 
ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 
แบบบูรณาการ โดยใส่เครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคุณภาพ ซึ่งมีเกณฑ์การประเมิน
ดังนี้ 

4  หมายถึง   ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดีมาก 
  3 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับดี 
  2 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์อยู่ในระดับพอใช้ 
  1 หมายถึง  ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ต้องปรับปรุง 

                  

ผู้วิจัยขอขอบพระคุณผู้เชี่ยวชาญเป็นอย่างยิ่งที่ได้สละเวลาในการประเมินระดับคุณภาพของ

ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งมี

คุณค่าในการพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย

ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ และน าสู่การประเมินโครงการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของนักเรียนต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวกันยารัตน์ วงษ์วิบูลย์สิน 

นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา 

ภาควิชาวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ชื่อ-สกุลผู้ประเมิน.......................................................................................................................... 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ด้านบริบท: องค์ประกอบความต้องการจ าเป็น 

ตัวบ่งช้ีที่ 1 ความต้องการใน
การพัฒนาโรงเรียน  

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. โรงเรียนต้องการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ของบุคลากร 
2. โรงเรียนต้องการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 
3. โรงเรียนต้องการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนักเรียน 

    

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบความพร้อมของโรงเรียน     
ตัวบ่งช้ีที่ 2 ความพร้อมของ
ทรัพยากรในโรงเรียน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ความเพียงพอของจ านวนครู 
2. ความเพียงพอของงบประมาณโรงเรียน 
3. ความเพียงพอของสื่อและวัสดอุุปกรณ ์
4. สภาพแวดล้อมและสถานท่ีเอื้อต่อการจัดการ

เรียนการสอนตามโครงการ 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ด้านปัจจัยน าเข้า องค์ประกอบ: คุณภาพของผู้บริหาร     

ตัวบ่งช้ีที่ 3 การก าหนด
นโยบายโรงเรยีน 

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. นโยบายของโรงเรยีนมีความสอดคล้องกับ

โครงการ 
2. นโยบายโรงเรียนส่งเสริมการพัฒนาทักษะ

ด้านภาษาอังกฤษของบุคลากรในโรงเรียน 
3. นโยบายโรงเรียนมุ่งพัฒนาทักษะด้าน

ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 4 การสนับสนุน
การท างานเป็นทีม 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ครูมีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ 
2. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ครูไดแ้ลกเปลี่ยน
เรียนรูซ้ึ่งกันและกัน 
3. ผู้บริหารมีการติดตามและให้ก าลังใจครูอย่าง
สม่ าเสมอ 
4. ผู้บริหารเป็นผู้น าที่ด ี

    

ตัวบ่งช้ีที่ 5 การ
ประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียน 

4 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียนมากกว่า 4 ครั้งต่อปีการศกึษา 
3 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียน 3 - 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียน 1 – 2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ผู้บรหิารไม่มีการประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียน 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ตัวบ่งช้ีที่ 6 ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็น
ภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 30 นาทีตอ่วัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับ
ชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูด
เป็นภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียง
ภาษาอังกฤษให้ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษ
ในการพูดคุยกับผู้อื่น 

    

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบคุณภาพของครู 
ตัวบ่งช้ีที่ 7 พ้ืนฐานทักษะ
ภาษาอังกฤษของครู 

4 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ 
CEFR ไดร้ะดับ B2 ขึ้นไปหรือเทียบเท่า 
3 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ 
CEFR ไดร้ะดับ B1 หรือเทียบเท่า 
2 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ 
CEFR ไดร้ะดับ A2 หรือเทียบเท่า 
1 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ 
CEFR ไดร้ะดับ A1 หรือเทียบเท่า หรือไมผ่่าน
การทดสอบภาษาอังกฤษ 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ตัวบ่งช้ีที่ 8 ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของครู 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็น
ภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 30 นาทีตอ่วัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับ
ชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูด
เป็นภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียง
ภาษาอังกฤษให้ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษ
ในการพูดคุยกับผู้อื่น 

    

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบคุณภาพของนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 9 พ้ืนฐานทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

4 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ีแล้วเฉลี่ย 3.00 – 
4.00 
3 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ีแล้วเฉลี่ย 2.00 – 
2.99 
2 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ีแล้วเฉลี่ย 1.00 – 
1.99 
1 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ีแล้วเฉลี่ยต่ ากว่า 
1.00 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
 ตัวบ่งช้ีที่ 10 ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็น
ภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 15 นาทีตอ่วัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับ
ชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูด
เป็นภาษาอังกฤษ 
4. ฟังเพลงสากลที่เป็นภาษาอังกฤษ 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษ
ในการพูดคุยกับผู้อื่น 

    

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
ตัวบ่งช้ีที่ 11 การมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครอง 

4 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทาง
โรงเรียนมากกว่า 4 ครั้งต่อปีการศกึษา 
3 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทาง
โรงเรียน 3 - 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทาง
โรงเรียน 1 - 2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ผู้ปกครองไมไ่ด้มสี่วนร่วมกับทางโรงเรียน 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ตัวบ่งช้ีที่ 12 การมีส่วนร่วม
ของชุมชนและองค์กรอื่น 

4 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับ
ทางโรงเรียนตามโครงการมากกว่า 4 ครั้งต่อปี
การศึกษา 
3 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับ
ทางโรงเรียนตามโครงการ 3 - 4 ครั้งต่อปี
การศึกษา 
2 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับ
ทางโรงเรียนตามโครงการ 1 - 2 ครั้งต่อปี
การศึกษา 
1 = ชุมชนและองค์กรอื่นไม่ได้มสีว่นร่วมกับ
ทางโรงเรียนตามโครงการ 

    

 ตัวบ่งช้ีที่ 13 ความสนใจต่อ
ภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง 

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็น

ภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 15 นาทีตอ่วัน 
2. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูด
เป็นภาษาอังกฤษ 
3. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษ
ในการพูดคุยกับผู้อื่น 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ด้านกระบวนการ: การจัดการเรียนการสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 14 ความ
เหมาะสมของแผนการ
จัดการเรียนรู ้

4 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบ
ครบถ้วน ทุกองค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน 
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และเขียนเปน็
ภาษาอังกฤษ 
3 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบ
ครบถ้วน ทุกองค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน 
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบ
ครบถ้วน และทุกองค์ประกอบมีความ
สอดคล้องกัน 
1 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบ
ครบถ้วน 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 15 ความ
เหมาะสมของการจดั
กระบวนการเรียนรู ้

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
1. การจัดกระบวนการเรียนรูเ้น้นผู้เรยีนเป็น
ส าคัญ 
2. การจัดกระบวนการเรียนรู้ในช้ันเรียนมีความ
หลากหลาย 
3. การจัดกระบวนการเรียนรูม้ีความสอดคล้อง
กับเวลาเรียน 
4. การจัดกระบวนการเรียนรูม้ีการสอดแทรก
การใช้ภาษาอังกฤษ 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
 ตัวบ่งช้ีที่ 16 ความ
เหมาะสมของการใช้สื่อใน
การจัดการเรยีนการสอน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. สื่อการสอนมีการใช้หรือสอดแทรก
ภาษาอังกฤษ 
2. สื่อการสอนมีความหลากหลาย 
3. สื่อการสอนช่วยดึงความสนใจของนักเรียน 
4. สื่อการสอนสอดคล้องกับจดุประสงค์การ
เรียนรู ้

    

ด้านกระบวนการ: การพัฒนาคุณภาพของครู 
ตัวบ่งช้ีที่ 17 การพัฒนา
ความรู้ทักษะภาษาอังกฤษ 

4 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ มากกว่า 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ 3-4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ มากกว่า 1-2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ครไูม่ได้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษตลอดปีการศึกษา 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 18 การพัฒนา
ความรู้ตามวิชาเอก 

4 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท า
การสอน มากกว่า 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท า
การสอน 3-4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท า
การสอน มากกว่า 1-2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ครไูม่ได้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ี
ท าการสอนตลอดปีการศึกษา 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ตัวบ่งช้ีที่ 19 การสนับสนุน
งบประมาณในการพัฒนาคร ู

4 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณโครงการที่
โรงเรียนจัด โครงการที่หน่วยงานภายนอกจัด
โดยผู้บริหารเป็นฝ่ายส่งครูไปพัฒนา และ
โครงการที่ครูสนใจและเสนอไปยังผู้บริหาร 
3 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณโครงการที่
โรงเรียนจัด และโครงการที่หน่วยงานภายนอก
จัดโดยผู้บริหารเป็นฝ่ายส่งครไูปพัฒนา 
2 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณเฉพาะ
โครงการที่โรงเรียนจัด 
1 = โรงเรียนไม่มีการสนับสนุนงบประมาณใน
การพัฒนาคร ู

    

ด้านกระบวนการ: การวัดและประเมินผลนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 20 ความ
เหมาะสมของวิธีการวัดและ
ประเมินผลนักเรยีน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ครูใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 
2. ครูให้นักเรียนมสี่วนร่วมในการก าหนดวิธีการ
วัดและประเมินผล 
3. ครูใช้การประเมินทั้งรูปแบบของรายบุคคล 
และรายกลุม่ 
4. ครูให้ผลป้อนกลับนักเรยีนอย่างสม่ าเสมอ 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ด้านกระบวนการ: การนิเทศและติดตามผล 

ตัวบ่งช้ีที่ 21 ความต่อเนื่อง
ของการนิเทศและติดตามผล 

4 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่าง
น้อยสัปดาหล์ะ 1 ครั้ง 
3 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่าง
น้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
1 = ไมม่ีการนิเทศการสอนหรือตดิตามผลน้อย
กว่าภาคเรยีนละ 1 ครั้ง 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 22 ความ
เหมาะสมของกระบวนการ
นิเทศและติดตามผล 

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. มีการก าหนดแผนการนเิทศและติดตามผล 
2. มีการแจ้งผลการนิเทศการสอนให้ครูทราบ 
3. มีการติดตามผลภายหลังจากการนิเทศการ
สอน 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 23 ความ
หลากหลายของผู้นิเทศการ
สอน 

4 = มี 5 ข้อ 
3 = มี 4 ข้อ 
2 = มี 3 ข้อ 
1 = มี 1 – 2 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ผู้บริหารนเิทศการสอนของคร ู
2. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้นเิทศการสอน
ของครู 
3. เพื่อนครูนิเทศการสอนของครู 
4. ผู้ปกครอง หรือองค์กรที่เกี่ยวขอ้งนิเทศการ
สอนของครู 
5. นักเรียนประเมินการสอนของครู 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ด้านผลผลิต: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 24 ระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
รายวิชาคณติศาสตร ์

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
คณิตศาสตร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
คณิตศาสตร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
คณิตศาสตร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
คณิตศาสตร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 25 ระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
รายวิชาวิทยาศาสตร ์

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
วิทยาศาสตร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
วิทยาศาสตร์ เฉลีย่ 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
วิทยาศาสตร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
วิทยาศาสตร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 26 ระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
รายวิชาคอมพิวเตอร ์

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
คอมพิวเตอร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
คอมพิวเตอร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
คอมพิวเตอร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
คอมพิวเตอร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ตัวบ่งช้ีที่ 27 ระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
รายวิชาภาษาอังกฤษ 

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวชิา
ภาษาอังกฤษเฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 28 ผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดบัชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษ 

4 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนเฉลีย่ของโรงเรียน 
มากกว่าร้อยละ 10 
3 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนเฉลีย่ของโรงเรียน 
มากกว่าร้อยละ 5 
2 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษ เท่ากับ หรือสูงกว่าคะแนนเฉลีย่
ของโรงเรียน ไม่เกินร้อยละ 5 
1 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษ ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน  

    

ด้านผลผลิต: ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 29 ระดับทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

4 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.50 
– 3.00 
3 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.00 
– 2.49 
2 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.50 
– 1.99 
1 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.00 
– 1.49 
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 
ด้านผลผลิต: ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 30 ระดับความพึง
พอใจของครูต่อการจัดการ
เรียนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 31 ระดับความพึง
พอใจของนักเรียนต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 32 ระดับความพึง
พอใจของผู้ปกครองต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

    

ด้านผลกระทบ: ความพึงพอใจต่อนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 33 ระดับความพึง
พอใจของครูต่อทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

    

ตัวบ่งช้ีที่ 34 ระดับความพึง
พอใจของผู้ปกครองต่อ
ทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพงึพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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ผลการประเมินระดับคุณภาพของตัวบ่งช้ีและเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรยีนสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 

ตัวบ่งชี้ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

M SD 
ระดับ

คุณภาพ 1 2 3 4 5 6 7 

1 3 4 4 4 4 4 3 3.71 0.49 ดีมาก 

2 2 3 3 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 
3 3 3 3 3 3 4 3 3.14 0.38 ดี 

4 4 3 4 3 3 3 4 3.43 0.53 ดี 

5 3 3 3 4 3 3 3 3.14 0.38 ดี 
6 2 3 3 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 

7 3 4 3 3 3 3 2 3.00 0.58 ดี 

8 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
9 4 4 4 4 4 4 4 4.00 0.00 ดี 

10 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
11 3 4 4 4 3 4 3 3.57 0.53 ดีมาก 

12 3 4 4 4 3 4 3 3.57 0.53 ดีมาก 

13 2 3 3 3 2 3 3 2.71 0.49 ดี 
14 4 4 3 4 3 3 3 3.43 0.53 ดี 

15 2 3 3 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 

16 2 3 3 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 
17 4 4 4 4 4 4 4 4.00 0.00 ดีมาก 

18 3 4 4 4 4 4 3 3.71 0.49 ดีมาก 
19 4 4 3 4 3 3 4 3.57 0.53 ดีมาก 

20 4 4 3 4 3 3 3 3.43 0.53 ดี 

21 4 4 4 4 4 4 4 4.00 0.00 ดีมาก 
22 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 

23 3 4 3 3 3 3 2 3.00 0.58 ดี 

24 4 4 4 4 4 4 4 4.00 0.00 ดีมาก 
25 4 4 4 4 4 4 4 4.00 0.00 ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้ 
ผู้เชี่ยวชาญ 

M SD 
ระดับ

คุณภาพ 1 2 3 4 5 6 7 
26 4 4 4 4 4 4 4 4.00 0.00 ดีมาก 

27 4 4 4 4 4 4 4 4.00 0.00 ดีมาก 

28 4 3 4 3 3 3 3 3.29 0.49 ดี 
29 3 4 3 4 3 3 3 3.29 0.49 ดี 

30 3 3 3 3 2 3 3 2.86 0.38 ดี 

31 3 3 3 3 2 3 3 2.86 0.38 ดี 
32 3 3 3 3 2 3 3 2.86 0.38 ดี 

33 3 4 3 3 3 3 3 3.14 0.38 ดี 
34 3 4 3 3 3 3 3 3.14 0.38 ดี 
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ภาคผนวก ช  
คู่มือการใช้ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 

แบบบูรณาการ  
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ค าน า 

 การพัฒนาตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ

แบบบูรณาการดังกล่าว ได้รับความกรุณาจาก รองศาสตราจารย์ ดร.กมลวรรณ ตังธนกานนท์  

ในการให้ค าปรึกษาแก่ผู้จัดท าคู่มือฉบับนี้ในระหว่างขั้นตอนของการด าเนินการพัฒนา ตลอดจน  

ได้รับความร่วมมือจากโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเป็นอย่างดี 

ผู้จัดท าหวังว่าคู่มือฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพโครงการจัดการเรียนการสอน 

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการต่อไป 

 

 

(นางสาวกันยารัตน์ วงษ์วิบูลย์สิน) 

ผู้จัดท า 
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บทที่ 1 

บทน า 

ความเป็นมาและความส าคัญ 

 ประเทศไทยก าลังก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และเป็นพลเมืองของโลก จึงมีความจ าเป็น  
ที่จะต้องพัฒนาทักษะการใช้ภาษาที่สอง คือ ภาษาอังกฤษ ซึ่งถือเป็นภาษาสากล โดยวางรากฐาน  
การใช้ภาษาอังกฤษจากวัยเรียนอันเป็นวัยที่ก าลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษา แต่เดิมนั้นได้มีการพัฒนา
รูปแบบของโรงเรียนสองภาษา       ซึ่งเป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ  
เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้วยความรู้ความสามารถและทักษะทางภาษาของนักเรียน สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันดีงาม ซึ่งท าใน 2 รูปแบบ คือ รูปแบบ English Program (EP) เป็นรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษทุกวิชา          ยกเว้นเนื้อหาวิชาภาษาไทยและสังคมศึกษา 
ที่เกี่ยวข้องกับความเป็นไทย กฎหมายไทย ประเพณีและวัฒนธรรมไทย และรูปแบบ Mini English 
Program (MEP) เป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษที่ไม่เกินร้อยละ 50  
ของชั่วโมงเรียนทั้งหมดต่อสัปดาห์ ทั้งนี้โรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบโรงเรียนสองภาษา 
ที่ได้รับการอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการ จะต้องมีความพร้อมทั้งด้านปัจจัย การบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนการสอน (กระทรวงศึกษาธิการ , 2546) ซึ่งพบว่ารูปแบบ EP หรือ MEP  
ท าให้ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทางด้านการเรียนภาษาอังกฤษสูงกว่านักเรียนหลักสูตรปกติ รวมทั้ง
นักเรียนยังสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี (สุรพงศ์ งามสม , 2547, 2549) แต่พบปัญหา 
ที่ส าคัญ คือ รูปแบบ EP และ MEP ต้องอาศัยการจัดการเรียนการสอนจากครูชาวต่างชาติ  
และยังไม่สามารถกระจายโอกาสทางการศึกษาของโครงการนี้ ไปสู่ประชากรกลุ่มที่มีฐานะ 
ทางเศรษฐกิจไม่ดีได้ (สุรพงศ์ งามสม, 2549) 

 จากปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ EP และ MEP จึงได้ริเริ่ม 
การจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ (English for Integrated Studies: EIS) 
ขึ้น ซ่ึงเป็นการเรียนการสอนโดยการบูรณาการภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยครูผู้สอน
คนไทย ในปี 2547 เริ่มจากการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนสุนทรภู่พิทยา จ.ระยอง โดยการ
ทดลองจัดการเรียนการสอนรูปแบบสองภาษาในวิชาคณิตศาสตร์กับนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 1 จ านวน 3 ห้องเรียน พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนการสอนรูปแบบนี้ได้รับความสนใจ  
จากนักเรียน ผู้ปกครอง ครู และชุมชน (สุรพงศ์ งามสม, 2549) ในปีถัดมาจึงขยายผลจัดการเรียนการ
สอนรูปแบบสองภาษาในรายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ  
เป็น 9 ห้องเรียน และขยายผลเพ่ิมเติมในปีต่อมา พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียน
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ภาษาอังกฤษสูงกว่านักเรียนปกติทั้งในระดับชั้นเดียวกัน และต่างระดับชั้น นักเรียนสามารถ  
ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารกับชาวต่างชาติได้มากขึ้น ผู้ปกครองให้การสนับสนุนต่อการจัดการเรียน
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ตลอดจนครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์  
และคอมพิวเตอร์ที่ ไม่เคยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อการสอนมาก่อนได้เรียนรู้และพัฒนาทักษะ 
การใช้ภาษาอังกฤษ จนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในแต่ละวิชาได้ไม่แตกต่างจากครูชาวต่างชาติ 
(สุรพงศ์ งามสม, 2550) นอกจากนี้ยังเกิดการขยายผลการจัดการศึกษาไปยังสถานศึกษาอ่ืน ๆ  
ใน จ.ระยอง และ จ.จันทบุรี ซึ่งให้ผลที่คล้ายคลึงกัน (สุรพงศ์ งามสม, 2550) รัฐมนตรีว่าก าร
กระทรวงศึกษาธิการ และเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจึงเห็นสมควรและสนับสนุน  
ให้สมาคม EIS แห่งประเทศไทย จัดท าโครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียนขึ้นเพ่ือเป็นโครงการ
น าร่องส่งเสริมประสิทธิภาพ และความเข้มแข็งในการจัดการเรียนการสอน เสริมสมรรถนะ  
การใช้ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร ครูผู้สอนวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และวิชาอ่ืน ๆ 
(สมาคม EIS แห่งประเทศไทย, 2556)  

 โครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์  และวิชาอ่ืนๆ  
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน มีวัตถุประสงค์ในการยกระดับสมรรถนะครูด้าน
การจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษและด้านการจัดการและพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
ด้วยภาษาอังกฤษของผู้บริหารในโรงเรียนที่พัฒนากระบวนการเรียนรู้สองภาษา รูปแบบ EIS  
ให้เป็นครูต้นแบบและผู้บริหารต้นแบบเน้นภาวะผู้น าทางด้านการสอนและหลักสูตรสู่มาตรฐาน
นานาชาติ พัฒนากระบวนการเรียนรู้รูปแบบสองภาษาแบบ EIS ให้เป็นเครื่องมือในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและคุณภาพของนักเรียนสู่มาตรฐานนานาชาติ และกระจายการศึกษารูปแบบ EIS 
เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสองภาษาในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและหน่วยงานการศึกษา
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง มีการด าเนินการใน 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 เร่งความพร้อมการขับเคลื่อนโครงการฯ 
ตามนโยบายน าร่อง ระยะที่ 2 คือ การขยายผลโครงการ โครงการดังกล่าวช่วยพัฒนาให้นักเรียน  
มีผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ให้มีระดับที่สูงขึ้น 
พัฒนาทักษะทางด้านการใช้ภาษาอังกฤษให้ดียิ่งขึ้น รวมไปถึงสร้างทักษะการแสวงหาความรู้  
ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ และเทคโนโลยีได้เป็นอย่างดี โครงการมีระยะเวลาการด าเนินงานตั้งแต่ เดือนมีนาคม 
2556 – เดือนกันยายน 2558 ซึ่งมีศูนย์การด าเนินงานแยกออกเป็น 6 ศูนย์ตามภูมิภาค เป็นแหล่ง 
ในการจัดการเพ่ือพัฒนาการสอนภาษาอังกฤษด้วยการบูรณาการในระดับโรงเรียนของแต่ละภูมิภาค 
(สมาคม EIS แห่งประเทศไทย, 2556) โดยที่เมื่อโครงการนี้สิ้นสุดลง ก็มีการจัดท าโครงการที่เก่ียวข้อง
กับการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เช่น โครงการวิจัยและพัฒนาครู
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วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ โดยใช้ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่มาตรฐานสากล  
ในเครือข่ายโรงเรียน EIS: English for integrated studies และโครงการอบรมปฏิบัติการเพ่ิม
ศักยภาพการนิเทศการเรียนการสอน EIS ส าหรับผู้บริหารและวิทยากรแกนน า (EIS Coach)  
สมาคม EIS แห่งประเทศไทย แสดงให้ เห็นว่าการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ  
แบบบูรณาการ เป็นเรื่องที่มีความส าคัญ และต้องพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

การด าเนินโครงการจ าเป็นจะต้องมีการประเมินโครงการเกิดข้ึน เพ่ือให้ได้สารสนเทศเกี่ยวกับ
ประสิทธิภาพของการด าเนินการ เนื่องจากการประเมินเป็นการจัดหาข้อมูลของการด าเนินการ  
แล้วน าข้อมูลมาแปลงเป็นสารสนเทศ ส าหรับน าไปใช้ในการตัดสินคุณค่าของโครงการหรือกิจกรรม 
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาโครงการให้มีความเหมาะสม จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง Guili Zhang 
และคณะ (2011) ใช้โมเดลการประเมิน CIPP เป็นกรอบแนวทางในการวางแผน การน าไปใช้  
และประเมินโปรแกรมการบริการการเรียนรู้ เนติ เฉลยวาเรศ (2541) ได้ใช้โมเดลการประเมิน CIPP 
ในการประเมินโครงการการศึกษา พงศ์เทพ จิระโร (2538) ได้ประเมินกระบวนการด าเนินโครงการ 
ผลผลิต และปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในโครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
ที่มีความสามารถพิเศษในการเรียน พบว่าการประเมินโครงการที่ให้ข้อมูลหรือการตัดสินใจที่ครบถ้วน 
และนิยมมาก คือ การประเมินโครงการโดยใช้โมเดลการประเมิน CIPP  ซึ่งกล่าวไว้โดย Stufflebeam 
(1971) ประกอบด้วย 1) การประเมินด้านบริบท (Context: C)  2)  การประเมินปัจจัย (Input: I)   
3)  การประเมินกระบวนการ (Process: P) และ 4) การประเมินผลผลิต (Product: P) ต่อมา 
ได้มีการปรับปรุงโมเดลการประเมิน CIPP โดยเพ่ิมเติมรายละเอียดเกี่ยวกับการประเมินผลผลิต  
ใน 4 ประเด็น (Stufflebeam, 2007) ได้แก่ 1) การประเมินผลกระทบ (Impact: I) 2) การประเมิน
ประสิทธิ ผล  (Effectiveness:  E)   3 )  การประเมินความยั่ งยืน  (Sustainability:  S)   และ  
4) การประเมินการถ่ายทอดความส าเร็จ (Transportability: T) จึงได้มีการปรับชื่อโมเดลการประเมิน
เป็ น โม เดล  CIPPIEST  ซึ่ ง การประ เมินตามโม เดล CIPPIEST จะให้ ผลลัพธ์ การประ เมิน 
ที่มีความละเอียดมากกว่าโมเดล CIPP เนื่องจากโมเดล CIPPIEST จะให้ความส าคัญกับผลที่เกิดขึ้น
ภายหลังจากท่ีการด าเนินการหรือโครงการสิ้นสุดลงไปแล้ว (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2558) จากการศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องพบงานวิจัยที่ใช้โมเดลนี้ในการประเมิน คือ ชนากานต์ ฮึกหาญ (2558) 
ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียนสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และชูชัย นิลสันเทียะ (2554) ได้ศึกษาเรื่องการ
ประ เมิน โคร งการ พัฒนาคุณธรรมจริ ยธร รมและค่ านิ ยมที่ พึ งประสงค์  ภาย ใต้ ก รอบ 
การประเมินเชิงระบบของ CIPPIEST Model  
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การประเมินโครงการจ าเป็นต้องมีการสร้างตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ เพ่ือให้การประเมินโครงการ
เป็นไปอย่างตรงประเด็น และมีคุณภาพ จึงน าสู่การพัฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ เพ่ือใช้ในการประเมิน
โครงการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ แล ะวิชาอ่ืน ๆ ด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการสู่ประชาคมอาเซียน จากงานวิจัยของเศรษฐภรณ์ หน่อค า (2548)  
ได้ท าการศึกษาการพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา สิริกมล หมดมลทิน (2549) ศึกษาการพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพ
ของกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบใช้สมองเป็นฐาน: กรณีศึกษาโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก  
และสันติ งามเสริฐ (2551) ศึกษาการพัฒนามาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมินหลักสูตร
ระยะสั้นส าหรับบุคลากรสายแพทย์ กองทัพเรือ มีการพัฒนาตัวบ่งชี้ที่เป็นไปตามลักษณะเนื้อหา 
ของสิ่งที่ต้องการประเมิน ทั้งนี้ต้องมีการพัฒนาเกณฑ์ควบคู่กันไปด้วยเพ่ือให้มีการประเมินตามตัวบ่งชี้
ที่ตั้งไว้อย่างเป็นระบบ 

 ด้วยเหตุนี้ ผู้จัดท าจึงได้จัดท าคู่มือฉบับนี้ขึ้นส าหรับการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการด้วยการใช้โมเดลการประเมิน CIPPI เพ่ือเป็นเครื่องมือส าหรับ 

ช่วยในการประเมินโครงการดังกล่าว และสามารถน าผลการประเมินไปใช้ประกอบการตัดสินใจและ

ปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

สามารถพัฒนานักเรียน และประเทศชาติต่อไป 

วัตถุประสงค์ของคู่มือ 

 เพ่ือน าเสนอตัวบ่งชี้ เกณฑ์การประเมิน และแนวทางการประเมินโครงการจัดการเรียน 

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

ประโยชน์ของคู่มือ 

 เป็นแนวทางส าหรับผู้ที่มีส่วนร่วมในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย

ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ท าให้ประเมินได้อย่างถูกต้อง และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

ผู้ประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 ผู้ประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ มีคุณสมบัติดังนี้ 

 1.  เป็นบุคลากรที่ทางโครงการ หรือสมาคม EIS แห่งประเทศไทย พิจารณาเห็นสมควร 

ให้เป็นผู้ประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 2.  มีความรู้และมีทักษะด้านการประเมินผลข้อมูล และการเขียนรายงานผลการประเมิน 
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บทบาทและหน้าที่ของผู้ประเมิน 

 ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ผู้ประเมิน 

มีบทบาทหน้าที่ที่ส าคัญดังนี้ 

 1.  ศึกษาโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือสร้างความ

เข้าใจ และแสดงเจตคติที่ดีต่อบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ

บูรณาการ 

 2.  รวบรวมข้อมูลตามตัวบ่งชี้ และตรวจสอบตามเกณฑ์ เพ่ือการประเมินโครงการจัด 

การเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 3.  วิเคราะห์ข้อมูล และรายงานผลการประเมินโครงการ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณภาพ

โครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
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บทที่ 2 

เนื้อหาที่เกี่ยวข้อง 

 

ความหมายของการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

การจัดการเรียนสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ (English Integrated study: EIS) 
คือการเรียนการสอนโดยการใช้การบูรณาการภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน 3 วิชา
หลัก คือ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ ซึ่งแตกต่างจากหลักสูตรการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษรูปแบบอ่ืนๆ เนื่องจาก EIS จะมีคุณครูผู้สอนเป็นคนไทย ใช้ภาษาอังกฤษท่ี
ง่าย สั้น และคุ้นเคยมาประยุกต์ในกระบวนการเรียนการสอน 

การจัดการเรียนสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ (English Integrated study: EIS) 
เป็นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการในชั้นเรียน ใช้ตัวชี้วัดตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และผลการเรียนรู้ที่ครูผู้สอนก าหนดขึ้น เนื้อหา  
การจัดการเรียนการสอน และวิธีการวัดและประเมินผลเป็นไปตามวิธีการสอนปกติ 

 
ความหมายของการประเมิน 

การประเมิน คือ การจัดหาข้อมูลของการด าเนินการ แล้วน าข้อมูลมาแปลง  
เป็นสารสนเทศ และน าสารสนเทศไปใช้ในการตัดสินคุณค่าของโครงการหรือกิจกรรม เพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาโครงการหรือกิจกรรมให้มีความเหมาะสม 

 
โมเดลการประเมินโครงการ CIPPIEST 

โมเดล CIPP เป็นกระบวนการประเมินที่ใช้ส าหรับตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการอย่างต่อเนื่อง 
โดยมีการแยกบทบาทของฝ่ายบริหารและฝ่ายประเมินอย่างชัดเจน สามารถน าไปใช้ในการวางแผน
โครงการ น าไปปฏิบัติ และปรับปรุงโครงการ ซึ่งมีการประเมินใน 4 ลักษณะ (Stufflebeam, 1971) 
ได้แก่ 

1)  การประเมินด้านบริบท (Context) เป็นการตรวจสอบความต้องการจ าเป็น และ
วัตถุประสงค์ของโครงการว่ามีความชัดเจนเหมาะสมกับองค์กรหรือไม่  

2)  การประเมินปัจจัย (Input) เป็นการประเมินเพ่ือพิจารณาความเป็นไปได้ของโครงการ 
ความเหมาะสม และความพอเพียงของทรัพยากร 
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3)  การประเมินกระบวนการ (Process) เป็นการประเมินระหว่างการด าเนินโครงการ 
เพ่ือหาข้อบกพร่องของการด าเนินโครงการ เพ่ือใช้ในการพัฒนา แก้ไข ปรับปรุง ให้การด าเนินงาน
ต่อไปมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

4)  การประเมินผลผลิต (Product) เป็นการประเมินเพ่ือเปรียบเทียบผลผลิตที่เกิดขึ้น 
กับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

เมื่อกล่าวถึงการประเมินผลผลิต ในโมเดล CIPP ยังมีความไม่ชัดเจนอยู่ Stufflebeam 
และคณะ (2007 อ้างถึงในศิริชัย กาญจนวาสี, 2558) จึงได้มีปรับแนวคิดการประเมินใหม่ โดยมี 
การเพ่ิมเติมโมเดล CIPP ดังนี้ 

1)  การประเมินผลกระทบ (Impact) เป็นการประเมินที่ให้ความส าคัญกับผลประโยชน์ 
ที่เกิดขึ้นการกลุ่มเป้าหมาย 

2)  การประเมินประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการประเมินที่ ให้ความส าคัญ 
กับผลส าคัญท่ีเกิดข้ึน ทั้งทางบวกและทางลบ 

3)  การประเมินความยั่งยืน (Sustainability) เป็นการประเมินความพึงพอใจของผู้ได้รับ
ประโยชน์ และการคงอยู่ของความส าเร็จ 

4)  การประเมินการถ่ายทอดความส าเร็จ (Transportability) เป็นการประเมิน 
ถึงความเหมาะสมในการน าการด าเนินงานไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อ่ืน ๆ 
 

ความหมายของตัวบ่งช้ี 

ตัวบ่งชี้ หมายถึง สารสนเทศที่สามารถสังเกตได้ ซึ่งมีการก าหนดความหมายและเกณฑ์อย่าง
ชัดเจน และประเมิน ณ ช่วงเวลาใดเวลาหนึ่ง ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการด าเนินงาน ปัญหา และอุปสรรค  
ที่เกิดขึ้น คุณสมบัติของตัวบ่งชี้ที่ดี (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2554) มีดังนี ้

1) ความตรง (Validity) ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องมีความตรงประเด็น (Relevant) คือ 
จะต้องเป็นตัวบ่งชี้ที่วัดในสิ่งที่ต้องการวัดหรือมีความตรงกับคุณลักษณะของสิ่งที่ต้องการวัด  
และมีความเป็นตัวแทน (Representative) คือ ตัวบ่งชี้จะต้องครอบคลุมคุณลักษณะของสิ่ ง 
ที่ต้องการวัด 

2)  ความเที่ยง (Reliability) ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องมีความเป็นปรนัย (Objectivity) คือ 
ตัวบ่งชี้จะต้องมีการตัดสินค่าหรือตัดสินใจเกี่ยวกับตัวบ่งชี้ ที่ขึ้นอยู่กับคุณสมบัติของสิ่งนั้น ๆ ไม่ขึ้น  
อยู่กับความรู้สึกหรือความนึกคิดของผู้ตัดสิน และมีความคลาดเคลื่อนต่ า (Minimum Error) คือ  
ตัวบ่งชี้จะต้องวัดสิ่งที่ต้องการวัดจากแหล่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือ เพ่ือให้มีค่าที่คลาดเคลื่อน  
จากความเป็นจริงต่ าที่สุด 
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3)  ความเป็นกลาง (Neutrality) ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องมีความเป็นกลาง ไม่มีการชี้น า
หรือเป็นตัวบ่งชี้ที่มีความล าเอียง (Bias) เพ่ือให้เกิดการเข้าข้างฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง ทั้งในลักษณะ
ความส าเร็จหรือลักษณะความล้มเหลว 

4)  ความไว (Sensitivity) ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องสามารถแสดงระดับของการวัดได้ 
อย่างชัดเจน จะต้องแสดงความแตกต่างของหน่วยวิเคราะห์  ต้องมีการก าหนดหน่วยการวัดไว้อย่าง
ชัดเจน 

5)  สะดวกในการน าไปใช้  (Practicality)  ตัวบ่งชี้ที่ดีจะต้องเก็บข้อมูลง่าย 
(Availability) คือ จะต้องสามารถน าไปใช้เก็บข้อมูลหรือสิ่งที่ต้องการวัดได้อย่างสะดวก สามารถ  
วัด ตรวจ หรือสังเกตได้ง่าย และแปลความหมายง่าย (Interpretability) คือ จะต้องมีการสร้างเกณฑ์
ตัดสินเพ่ือให้สามารถเข้าใจได้ง่าย มีการก าหนดค่าสูงสุด ต่ าสุด เพ่ือให้ง่ายต่อการเข้าใจและ 
เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 
ความหมายของเกณฑ์ 

เกณฑ์ หมายถึง ระดับที่แสดงถึงผลการปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นสิ่งที่สามารถใช้ในการตัดสินได้
เกณฑ์สามารถจ าแนกได้เป็น 2 ประเภท (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2554; สุวิมล ติรกานันท์, 2548) ได้แก่ 

1)  เกณฑ์สัมบูรณ์ (Absolute Criteria) เกณฑ์สัมบูรณ์เป็นการก าหนดระดับ 
ที่ควรจะได้จากโครงการ ซึ่งท าขึ้นโดยผู้จัดท าโครงการเอง หรือผู้เชี่ยวชาญในสาขาที่จะท าการ
ประเมิน  

2)  เกณฑ์สัมพัทธ์ (Relative Criteria) เกณฑ์สัมพัทธ์เป็นการก าหนดระดับในกรณี 
ที่ไม่สามารถก าหนดเกณฑ์ขึ้นเองได้ โดยอาศัยการเทียบเคียงจากโครงการที่เคยท ามาแล้ว หรือ
เปรียบเทียบกับปกติวิสัย (norm) 
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บทที่ 3 

กระบวนการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 

 กระบวนการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ได้แก่ (1) ขั้นเตรียมการประเมิน  (2) ขั้นระหว่างการประเมิน และ  

(3) ขั้นหลังการประเมิน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 ข้ันเตรียมการประเมิน 

 ขั้นเตรียมการประเมิน เป็นขั้นตอนวางแผนการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย

ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ประกอบด้วยการเตรียมบุคลากรในการประเมิน การเตรียมงบประมาณ

และทรัพยากรที่มีความจ าเป็นต่อการประเมิน การท าความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการจัดการเรียน 

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ และวิธีการประเมินโครงการ ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 1.  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ จ านวน 5 – 7 คน ซึ่งประกอบบุคลากรภายใน

โรงเรียน และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกโรงเรียนซึ่งมีความรู้ความเข้าใจในการประเมินโครงการ  

เป็นอย่างดี ทั้งนี้ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกโรงเรียนไม่เกินกึ่งหนึ่งของคณะกรรมการ 

 2.  จัดการประชุมคณะกรรมการประเมินโครงการ เพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการ

จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ และวิธีการประเมินโครงการ  

 3.  จัดเตรียมความพร้อมด้านวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน และสิ่งที่สนับสนุน 

การประเมินโครงการให้มีความพร้อมส าหรับการประเมินโครงการ 

 4.  คณะกรรมการประเมินโครงการท าการศึกษารายละเอียดในการประเมินโครงการ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ในการประเมิน 

 5.  ก าหนดแนวทางการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ 

บูรณาการของคณะกรรมการประเมิน ซึ่งอาจจะแบ่งตามความเชี่ยวชาญของผู้ประเมิน หรือแบ่งตาม

ลักษณะของข้อมูลที่ต้องท าการเก็บรวบรวม 
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ขั้นตอนที่ 2 ข้ันระหว่างการประเมิน 

 ขั้นระหว่างการประเมิน เป็นขั้นตอนด าเนินการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน  

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการตามที่ได้วางแผนไว้ในขั้นเตรียมการประเมิน ทั้งด้านคณะกรรมการ

ประเมิน งบประมาณ และวิธีการประเมิน ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 1.  คณะกรรมการประเมินโครงการ จะท าการประเมินโครงการใน 3 ระยะ ได้แก่  

ระยะที่ 1 ระหว่างการด าเนินโครงการ เป็นการประเมินด้านบริบท และด้านปัจจัยน าเข้า 

(Context และ Input) ท าการประเมิน ตลอด 1 ปีการศึกษา จ านวน 1 – 2 ครั้ง 

ระยะที่ 2 สิ้นสุดการด าเนินโครงการ เป็นการประเมินด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต 

(Process และ Product) ท าการประเมินภายใน 1 เดือน หลังสิ้นสุดโครงการ จ านวน 1 ครั้ง 

ระยะที่ 3 ภายหลังสิ้นสุดการด าเนินโครงการ เป็นการประเมินด้านผลกระทบ ( Impact) 

ท าการประเมินภายในหลังจากสิ้นสุดการด าเนินโครงการ 1 ภาคเรียน แต่ไม่เกิน 2 ภาคเรียน  จ านวน 

1 – 2 ครั้ง 

 2.  คณะกรรมประเมินโครงการ ด าเนินการประเมินโครงการตามแนวทางที่ได้วางไว้  

ในขั้นเตรียมการประเมิน และตามกรอบเวลาที่ได้ท าการวางแผนไว้ ซึ่งผู้ประเมินจะต้องรวบรวมข้อมูล

และหลักฐานที่มีความถูกต้อง และครบถ้วน เพ่ือให้ผลการประเมินสะท้อนผลการด าเนินงาน  

ตามความเป็นจริง 

 3.  ภายหลังจากท าการเก็บข้อมูลประเมินโครงการครบทั้ง 3 ระยะแล้ว คณะกรรมการ

ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล และด าเนินการให้คะแนนในรายตัวบ่งชี้ จากนั้นด าเนินการวิเคราะห์ผล  

การประเมินภาพรวมในอีก 2 ระดับ ได้แก่ ระดับองค์ประกอบ และระดับโครงการ ดังนี้ 

3.1  การวิเคราะห์ผลการประเมินระดับองค์ประกอบ 

 ในการประเมินระดับองค์ประกอบให้น าผลคะแนนจากการประเมินระดับตัวบ่งชี ้

มาค านวณ ดังนี้ 

สูตรการค านวณผลการประเมินระดับองค์ประกอบ 

 

คะแนนรายองค์ประกอบ = ผลรวมของคะแนนรายตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบ 
 

 

  

จ านวนตัวบ่งชี ้
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เมื่อได้คะแนนรายองค์ประกอบจากการค านวณแล้ว ท าการแปลความหมายคะแนน

ดังนี้ 

 คะแนน 1.00 – 1.49  ผลการประเมิน คือ ต้องปรับปรุง 

 คะแนน 1.50 – 2.49  ผลการประเมิน คือ พอใช้ 

 คะแนน 2.50 – 3.49  ผลการประเมิน คือ ดี 

 คะแนน 3.50 – 4.00  ผลการประเมิน คือ ดีมาก 

3.2  การวิเคราะห์ผลการประเมินระดับโครงการ 

 ในการประเมินระดับโครงการให้น าผลคะแนนจากการประเมินระดับตัวบ่งชี้ 

มาค านวณ ดังนี้ 

สูตรการค านวณผลการประเมินระดับองค์ประกอบ 

 

คะแนนระดับโครงการ = ผลรวมของคะแนนทุกตัวบ่งชี้ในการประเมิน 
 

 

 

 เมื่อได้คะแนนระดับโครงการจากการค านวณแล้ว ท าการแปลความหมายคะแนน

ดังนี้ 

 คะแนน 1.00 – 1.49  ผลการประเมิน คือ ต้องปรับปรุง 

 คะแนน 1.50 – 2.49  ผลการประเมิน คือ พอใช้ 

 คะแนน 2.50 – 3.49  ผลการประเมิน คือ ดี 

 คะแนน 3.50 – 4.00  ผลการประเมิน คือ ดีมาก 

 

  

จ านวนตัวบ่งชี ้
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ขั้นตอนที่ 3 ขั้นหลังการประเมิน 

 ขั้นหลังการประเมิน เป็นขั้นตอนในการจัดท ารายงานการประเมินโครงการจัดการเรียน 

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือน าเสนอให้กับผู้บริหาร และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

กับโครงการ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 1.  เมื่อคณะกรรมการประเมินท าการรวบรวมข้อมูลในการประเมินครบทั้ง 3 ระยะ  

และให้คะแนนตัวบ่งชี้ องค์ประกอบ และโครงการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว คณะกรรมการจะต้อง 

ท ารายงานการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  โดยรายงาน

การประเมินโครงการประกอบด้วยหัวข้อดังนี้ 

1)  ความเป็นมาและความส าคัญของของโครงการ 

2)  วัตถุประสงค์ของโครงการ 

3)  ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 

4)  จ านวนบุคลากรและนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 

5)  การวางแผนการประเมินโครงการ 

6)  กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล 

7)  ผลการประเมินโครงการ 

 2.  คณะกรรมการประเมินท าการส่งรายงานการประเมินโครงการให้แก่ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้าน

การจัดการเรียนการสอนตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ  

ที่ไม่ได้ร่วมเป็นคณะกรรมการประเมิน และผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัดและประเมินผล ท าการตรวจสอบ

ความถูกต้องของกระบวนการประเมินโครงการ และความถูกต้องของรายงาน 

 3.  คณะกรรมการประเมินท าการปรับปรุงแก้ไขรายงานการประเมินโครงการตามค าแนะน า

ของผู้ทรงคุณวุฒิ 

 4.  คณะกรรมการประเมินส่งรายงานผลการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน  

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการให้แก่ผู้บริหารโรงเรียน และบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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บทที่ 4 

องค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี และเกณฑ์ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 

แบบบูรณาการ 

 

กระบวนการในการพัฒนาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้  และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ  
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เริ่มต้นด้วยการสังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสาร 
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง แล้วพัฒนาเป็นร่างองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ จากนั้นด าเนินการเก็บรวบรวม
ข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์การด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ
บูรณาการ ส าหรับผู้บริหาร ครู และนักเรียน จ านวน 4 โรงเรียน โดยแบ่งเป็นโรงเรียนที่มีการปฏิบัติดี 
(good practice) และโรงเรียนที่ด า เนินการปกติ  แล้วสั ง เคราะห์ข้อมูลที่ ได้จากการศึกษา  
และสัมภาษณ์ เพ่ือน ามาปรับปรุงองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ในการประเมินโครงการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ พร้อมทั้งพัฒนาเกณฑ์ระดับตัวบ่งชี้ เป็นจ านวนระดับคะแนน  
ตั้ งแต่  1-4 คะแนน และพัฒนาเกณฑ์การพิจารณาโดยใช้รูปแบบรูบริค ( Scoring Rubric)  
ให้มีความสอดคล้องกับระดับคะแนน จากนั้นให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 7 ท่าน ท าการตรวจสอบ 
ความสอดคล้องขององค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ แล้ววิเคราะห์ค่าดัชนี IOC จากนั้นด าเนินการพัฒนา ปรับปรุง และแก้ไข
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 
แบบบูรณาการ ตามค าแนะน าของผู้ เชี่ยวชาญ แล้วจัดท าเป็นคู่มือการใช้ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ 
การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
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ตารางท่ี 1 องค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี และเกณฑ์ในการประเมินโครงการ 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ด้านบริบท: องค์ประกอบความต้องการจ าเป็น 

ตัวบ่งช้ีที่ 1 ความต้องการในการพัฒนา
โรงเรียน  

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. โรงเรียนต้องการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของบุคลากร 
2. โรงเรียนต้องการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
3. โรงเรียนต้องการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบความพร้อมของโรงเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 2 ความพร้อมของทรัพยากรใน
โรงเรียน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ความเพียงพอของจ านวนครู 
2. ความเพียงพอของงบประมาณโรงเรียน 
3. ความเพียงพอของสื่อและวัสดอุุปกรณ ์
4. สภาพแวดล้อมและสถานท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน

ตามโครงการ 
ด้านปัจจัยน าเข้า องค์ประกอบ: คุณภาพของผู้บริหาร 

ตัวบ่งช้ีที่ 3 การก าหนดนโยบายโรงเรียน 4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. นโยบายของโรงเรยีนมีความสอดคล้องกับโครงการ 
2. นโยบายโรงเรียนส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ

ของบุคลากรในโรงเรียน 
3. นโยบายโรงเรียนมุ่งพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของ

นักเรียน 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 4 การสนับสนุนการท างานเป็น
ทีม 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ครูมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
2. ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ครูไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
3. ผู้บริหารมีการติดตามและให้ก าลังใจครูอย่างสม่ าเสมอ 
4. ผู้บริหารเป็นผู้น าที่ด ี

ตัวบ่งช้ีที่ 5 การประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียน 

4 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรยีนมากกว่า 4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรยีน 3 - 4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ผู้บรหิารมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรยีน 1 – 2 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ผู้บรหิารไม่มีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรยีน 

ตัวบ่งช้ีที่ 6 ความสนใจต่อภาษาองักฤษ
ของผู้บริหาร 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 
30 นาทีต่อวัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็น
ภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียงภาษาอังกฤษให้
ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับ
ผู้อื่น 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบคุณภาพของครู 
ตัวบ่งช้ีที่ 7 พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษ
ของครู 

4 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ไดร้ะดับ 
B2 ขึ้นไปหรือเทียบเท่า 
3 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ไดร้ะดับ 
B1 หรือเทียบเท่า 
2 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ไดร้ะดับ 
A2 หรือเทียบเท่า 
1 = ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ไดร้ะดับ 
A1 หรือเทียบเท่า หรือไมผ่่านการทดสอบภาษาอังกฤษ 

ตัวบ่งช้ีที่ 8 ความสนใจต่อภาษาองักฤษ
ของครู 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 
30 นาทีต่อวัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็น
ภาษาอังกฤษ 
4. ศึกษาไวยากรณ์ หรือฝึกการออกเสียงภาษาอังกฤษให้
ถูกต้อง 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับ
ผู้อื่น 

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบคุณภาพของนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 9 พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

4 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนมีผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมาเฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 10 ความสนใจต่อภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

4 = มี 4 - 5 ข้อ 
3 = มี 2 - 3 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 
15 นาทีต่อวัน 
2. ชอบสนทนาเป็นภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ 
3. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็น
ภาษาอังกฤษ 
4. ฟังเพลงสากลที่เป็นภาษาอังกฤษ 
5. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับ
ผู้อื่น 

ด้านปัจจัยน าเข้า: องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
ตัวบ่งช้ีที่ 11 การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง 4 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทางโรงเรียนมากกว่า 4 

ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทางโรงเรียน 3 - 4 ครั้ง
ต่อปีการศึกษา 
2 = ผู้ปกครองได้เข้ามามสี่วนร่วมกับทางโรงเรียน 1 - 2 ครั้ง
ต่อปีการศึกษา 
1 = ผู้ปกครองไมไ่ด้มสี่วนร่วมกับทางโรงเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 12 การมีส่วนร่วมของชุมชนและ
องค์กรอื่น 

4 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรยีน
ตามโครงการมากกว่า 4 ครั้งต่อปกีารศึกษา 
3 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรยีน
ตามโครงการ 3 - 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ชุมชนและองค์กรอื่นได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรยีน
ตามโครงการ 1 - 2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ชุมชนและองค์กรอื่นไม่ได้มสีว่นร่วมกับทางโรงเรียนตาม
โครงการ 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 13 ความสนใจต่อภาษาอังกฤษ
ของผู้ปกครอง 

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. อ่านข่าวหรือข้อมูลผ่านทางสื่อท่ีเป็นภาษาอังกฤษ ไม่ต่ ากว่า 

15 นาทีต่อวัน 
2. ดูภาพยนตรต์่างประเทศด้วยการฟังเสียงพูดเป็น
ภาษาอังกฤษ 
3. เขียนค าศัพท์หรือข้อความเป็นภาษาอังกฤษในการพูดคุยกับ
ผู้อื่น 

ด้านกระบวนการ: การจัดการเรียนการสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 14 ความเหมาะสมของแผนการ
จัดการเรียนรู ้

4 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน ทุก
องค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ และ
เขียนเป็นภาษาอังกฤษ 
3 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน ทุก
องค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน และเน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
2 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน และทุก
องค์ประกอบมีความสอดคล้องกัน 
1 = แผนการจัดการเรยีนรู้มีองค์ประกอบครบถ้วน 

ตัวบ่งช้ีที่ 15 ความเหมาะสมของการจัด
กระบวนการเรียนรู ้

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
1. การจัดกระบวนการเรียนรูเ้น้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
2. การจัดกระบวนการเรียนรู้ในช้ันเรียนมีความหลากหลาย 
3. การจัดกระบวนการเรียนรูม้ีความสอดคล้องกับเวลาเรียน 
4. การจัดกระบวนการเรียนรูม้ีการสอดแทรกการใช้
ภาษาอังกฤษ 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 16 ความเหมาะสมของการใช้สื่อ
ในการจัดการเรียนการสอน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. สื่อการสอนมีการใช้หรือสอดแทรกภาษาอังกฤษ 
2. สื่อการสอนมีความหลากหลาย 
3. สื่อการสอนช่วยดึงความสนใจของนักเรียน 
4. สื่อการสอนสอดคล้องกับจดุประสงค์การเรียนรู้ 

ด้านกระบวนการ: การพัฒนาคุณภาพของครู 
ตัวบ่งช้ีที่ 17 การพัฒนาความรู้ทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

4 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ มากกว่า 4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 3-4 ครั้งต่อ
ปีการศึกษา 
2 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ มากกว่า 1-
2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ครไูม่ได้เข้าอบรมหรือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตลอดปี
การศึกษา 

ตัวบ่งช้ีที่ 18 การพัฒนาความรู้ตาม
วิชาเอก 

4 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน 
มากกว่า 4 ครั้งต่อปีการศึกษา 
3 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน 3-4 
ครั้งต่อปีการศึกษา 
2 = ครไูด้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน 
มากกว่า 1-2 ครั้งต่อปีการศึกษา 
1 = ครไูม่ได้เข้าอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอกท่ีท าการสอน
ตลอดปีการศึกษา 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 19 การสนับสนุนงบประมาณใน
การพัฒนาคร ู

4 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณโครงการที่โรงเรียนจดั 
โครงการที่หน่วยงานภายนอกจัดโดยผู้บริหารเป็นฝ่ายส่งครูไป
พัฒนา และโครงการที่ครสูนใจและเสนอไปยังผู้บริหาร 
3 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณโครงการที่โรงเรียนจดั และ
โครงการที่หน่วยงานภายนอกจัดโดยผู้บริหารเป็นฝ่ายส่งครูไป
พัฒนา 
2 = โรงเรียนสนับสนุนงบประมาณเฉพาะโครงการทีโ่รงเรียน
จัด 
1 = โรงเรียนไม่มีการสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาคร ู

ด้านกระบวนการ: การวัดและประเมินผลนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 20 ความเหมาะสมของวธิีการวัด
และประเมินผลนักเรียน 

4 = มี 4 ข้อ 
3 = มี 3 ข้อ 
2 = มี 2 ข้อ 
1 = มี 1 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ครูใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 
2. ครูให้นักเรียนมสี่วนร่วมในการก าหนดวิธีการวัดและ
ประเมินผล 
3. ครูใช้การประเมินทั้งรูปแบบของรายบุคคล และรายกลุม่ 
4. ครูให้ผลป้อนกลับนักเรยีนอย่างสม่ าเสมอ 

ด้านกระบวนการ: การนิเทศและติดตามผล 
ตัวบ่งช้ีที่ 21 ความต่อเนื่องของการนิเทศ
และตดิตามผล 

4 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 
ครั้ง 
3 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่างน้อยเดือนละ 1 
ครั้ง 
2 = มีการนเิทศการสอนหรือตดิตามผล อย่างน้อยภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
1 = ไมม่ีการนิเทศการสอนหรือตดิตามผลน้อยกว่าภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 22 ความเหมาะสมของ
กระบวนการนเิทศและติดตามผล 

4 = มี 3 ข้อ 
3 = มี 2 ข้อ 
2 = มี 1 ข้อ 
1 = ไมม่ ี
เกณฑ์พิจารณา 
1. มีการก าหนดแผนการนเิทศและติดตามผล 
2. มีการแจ้งผลการนิเทศการสอนให้ครูทราบ 
3. มีการติดตามผลภายหลังจากการนิเทศการสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 23 ความหลากหลายของผู้นิเทศ
การสอน 

4 = มี 5 ข้อ 
3 = มี 4 ข้อ 
2 = มี 3 ข้อ 
1 = มี 1 – 2 ข้อ 
เกณฑ์พิจารณา 
1. ผู้บริหารนเิทศการสอนของคร ู
2. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้นเิทศการสอนของครู 
3. เพื่อนครูนิเทศการสอนของครู 
4. ผู้ปกครอง หรือองค์กรที่เกี่ยวขอ้งนิเทศการสอนของคร ู
5. นักเรียนประเมินการสอนของครู 

ด้านผลผลิต: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 24 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาคณติศาสตร ์

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 25 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาวิทยาศาสตร ์

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์เฉลี่ยต่ ากวา่ 1.00 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ตัวบ่งช้ีที่ 26 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาคอมพิวเตอร ์

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์เฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 27 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ 

4 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 3.00 – 4.00 
3 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.00 – 2.99 
2 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.00 – 1.99 
1 = นักเรียนไดผ้ลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉลี่ยต่ ากว่า 1.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 28 ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชา
ภาษาอังกฤษ 

4 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนเฉลีย่ของ
โรงเรียน มากกว่าร้อยละ 10 
3 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนเฉลีย่ของ
โรงเรียน มากกว่าร้อยละ 5 
2 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ เท่ากับ หรือสูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยของโรงเรียน ไม่เกินร้อยละ 5 
1 = นักเรียนไดผ้ลคะแนนการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยของ
โรงเรียน  

ด้านผลผลิต: ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 29 ระดับทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

4 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.50 – 3.00 
3 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 2.00 – 2.49 
2 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.50 – 1.99 
1 = ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ ์

ด้านผลผลิต: ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน 
ตัวบ่งช้ีที่ 30 ระดับความพึงพอใจของครู
ต่อการจัดการเรียนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

ตัวบ่งช้ีที่ 31 ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียนต่อการจัดการเรียนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

ตัวบ่งช้ีที่ 32 ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองต่อการจัดการเรยีนการสอน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

ด้านผลกระทบ: ความพึงพอใจต่อนักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 33 ระดับความพึงพอใจของครู
ต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 

ตัวบ่งช้ีที่ 34 ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองต่อทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

4 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 3.50 – 4.00 
3 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 2.50 – 3.49 
2 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.50 – 2.49 
1 = ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 1.00 – 1.49 
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บทที่ 5 

ค าอธิบายองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ 

การประเมินโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1: ความต้องการในการพัฒนาโรงเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้  หมายถึง ผู้บริหารและบุคลากรภายในโรงเรียนมีความตระหนักและ 
เห็นความส าคัญของการพัฒนาบุคลากรและนักเรียนทางด้านภาษาอังกฤษ รวมทั้งยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน และพิจารณาด าเนินการตามโครงการการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 
 รวบรวมข้อมูลจากแผนกลยุทธ์โรงเรียน ศึกษาวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของ
โรงเรียน 
 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2: ความพร้อมของทรัพยากรในโรงเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง โรงเรียนมีความพร้อมของทรัพยากรในการด าเนินงานตามโครงการ
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ทั้งในด้านจ านวนครูที่มีความเพียงพอ  
กับจ านวนนักเรียนในโรงเรียน ด้านงบประมาณของโรงเรียนที่มีความเพียงพอกับการด าเนินงานตาม
โครงการ ด้านสื่อและวัสดุอุปกรณ์ที่มีความทันสมัยและเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน 

องค์ประกอบที่ 1: ความต้องการจ าเป็น 
 หมายถึง ความต้องการ และความจ าเป็นของโรงเรียนในการด าเนินงานตามโครงการ
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

องค์ประกอบที่ 2: ความพร้อมของโรงเรียน 
 หมายถึง ความพร้อมของทรัพยากรภายในโรงเรียนที่มีเอ้ืออ านวยให้โรงเรียนด าเนินงาน
ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
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ตามโครงการ และด้านสภาพแวดล้อมและสถานที่ที่ทางโรงเรียนสามารถจัดสภาพแวดล้อม  
ที่เป็นภาษาอังกฤษให้เอ้ือต่อการด าเนินงานตามโครงการ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- ข้อมูลจ านวนครู 
- ข้อมูลแผนงานโรงเรียน/ข้อมูลจ านวนเงิน 
- ทะเบียนคุมสื่อและวัสดุอุปกรณ์ 
- ข้อมูลจ านวนอาคารสถานที่ในโรงเรียน/ภาพถ่ายอาคารสถานที่ 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- จ านวนครูใช้การค านวณด้วยเกณฑ์ของ กคศ. จ านวนนักเรียน 20 คน ต่อครู 1 คน 
- งบประมาณโรงเรียนตรวจสอบความเพียงพอของงบประมาณโรงเรียนจากแผนงานโรงเรียน 
- สื่อและวัสดุอุปกรณ์มีการใช้งานอย่างสม่ าเสมอ และไม่ช ารุดพร้อมใช้งาน 
- ห้องเรียนเพียงพอกับจ านวนห้องเรียนของนักเรียน และมีสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ

สอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3: การก าหนดนโยบายโรงเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ผู้บริหารโรงเรียนมีการก าหนดนโยบายของโรงเรียนสนับสนุน 
การด าเนินงานตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือพัฒนา
ทักษะทางด้านภาษาอังกฤษของบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ให้มีทักษะส าหรับการเป็นสมาชิก
ประชาคมอาเซียนและพลเมืองโลก 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 
 รวบรวมข้อมูลจากการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของโรงเรียน 
 

องค์ประกอบที่ 3: คุณภาพของผู้บริหาร 
 หมายถึง ความสามารถของผู้บริหารในการวางแผนการด าเนินงานโรงเรียน มีการ
ก าหนดนโยบายโรงเรียนที่เหมาะสม สามารถประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียนที่ด าเนินการ
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ สนับสนุนการท างานเป็นทีมของบุคลากร
ในโรงเรียน และมีความสนใจต่อภาษาอังกฤษ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 4 : การสนับสนุนการท างานเป็นทีม 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ผู้บริหารโรงเรียนให้ความส าคัญกับบุคลากรทุกคนในโรงเรียน เปิดโอกาส
ให้บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการด าเนินงาน มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  
ในการด าเนินงานกิจกรรมของโรงเรียน เปิดโอกาสให้ครูในโรงเรียนได้ท างานและกิจกรรมร่วมกัน 
เสริมสร้างให้ผู้บริหารและบุคลากรในโรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- เอกสาร/วาระการประชุม 
- การสัมภาษณ์ครู 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารและสัมภาษณ์ครูเก่ียวกับผู้บริหารทุกคนในโรงเรียน 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5 : การประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ผู้บริหารของโรงเรียนมีการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียนอ่ืน ๆ  
ที่มีการด าเนินงานตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือให้เกิด
การแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างโรงเรียน น าสู่การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ 
แบบบูรณาการของโรงเรียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- เอกสาร/หนังสือราชการแสดงการติดต่อกับเครือข่ายโรงเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 
 เก็บรวบรวมข้อมูลการประสานงานกับเครือข่ายโรงเรียน จากผู้บริหารโรงเรียนทุกคน 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6: ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้บริหาร 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้  หมายถึง ผู้บริหารโรงเรียนมีความสนใจในการศึกษาเรียนรู้ เ พ่ิม เติม 
ด้านภาษาอังกฤษ มีการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันครบทั้ง 4 ทักษะด้านภาษา ได้แก่ การฟัง 
การพูด การอ่าน การเขียน ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนการเห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษของผู้บริหาร
โรงเรียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- การสัมภาษณ์/สอบถามผู้บริหาร 
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วิธีการเก็บข้อมูล 
- รวบรวมข้อมูลจากผู้บริหารโรงเรียนทุกคน 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของผู้บริหารส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 7: พ้ืนฐานทักษะด้านภาษาอังกฤษของครู 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับพ้ืนฐานทักษะด้านภาษาอังกฤษของครู ซึ่งวัดจากผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษมาตรฐานสากล CEFR หรือเทียบเท่ากับเกณฑ์มาตรฐานอื่น 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- ผลการทดสอบภาษาอังกฤษของครู 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 8: ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของครู 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ครูมีความสนใจในการศึกษาเรียนรู้เพ่ิมเติมด้านภาษาอังกฤษ มีการใช้
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันครบทั้ง 4 ทักษะด้านภาษา ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน  
ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนการเห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษของครู 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- การสัมภาษณ์/สอบถามครู 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 

องค์ประกอบที่ 4: คุณภาพของครู 
 หมายถึง พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของครู ในด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน และ
ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของครู ซึ่งส่งผลต่อการด าเนินงานตามโครงการจัดการเรียนการสอน
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 9: พ้ืนฐานทักษะด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับพ้ืนฐานทักษะด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน ซึ่งวัดจากระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษของปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- รายงานผลการเรียนของนักเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- เก็บรวบรวมข้อมูลระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 10: ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง นักเรียนมีความสนใจในการศึกษาเรียนรู้เพ่ิมเติมด้านภาษาอังกฤษ  
มีการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันครบทั้ง 4 ทักษะด้านภาษา ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน  
การเขียน ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนการเห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- การสัมภาษณ์/สอบถามนักเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- รวบรวมข้อมูลจากนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของนักเรียนส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 11: การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดโครงการกับทางโรงเรียน โดยพร้อม 
ที่จะสนับสนุนโรงเรียน เพื่อให้เกิดการพัฒนาขึ้นกับนักเรียน 

องค์ประกอบที่ 5: คุณภาพของนักเรียน 
 หมายถึง พ้ืนฐานทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน ในด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
และความสนใจต่อภาษาอังกฤษของนักเรียน  

องค์ประกอบที่ 6: การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
 หมายถึง การที่ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรอ่ืนที่เก่ียวข้องให้ความร่วมมือในการเข้ามา
มีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการด าเนินงานตามโครงการ เพื่อส่งผลให้เกิดผลต่อการพัฒนานักเรียน 
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ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 
- หนังสือเชิญผู้ปกครอง 
- การสัมภาษณ์บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

วิธีการเก็บข้อมูล 
 รวบรวมข้อมูลจากหนังสือเชิญผู้ปกครอง และกิจกรรม หรือโครงการที่ผู้ปกครองเข้ามา  
มีส่วนร่วมในระดับโรงเรียน 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 12: การมีส่วนร่วมของชุมชนและองค์กรอ่ืน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ชุมชน และองค์กรอ่ืน เช่น สมาคมศิษย์เก่า ซึ่งถือเป็นองค์กรภายนอก
โรงเรียน แต่ช่วยสนับสนุนโรงเรียนในการจัดการศึกษาตามโครงการการจัดการเรียนการสอน 
ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แผนงาน/โครงการของโรงเรียน 
- การสัมภาษณ์จากผู้ที่เกี่ยวข้อง 

วิธีการเก็บข้อมูล 
รวบรวมข้อมูลจากกิจกรรม หรือโครงการที่ชุมชน หรือองค์กรอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมในระดับ

โรงเรียน 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 13: ความสนใจต่อภาษาอังกฤษของผู้ปกครอง 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ผู้ปกครองนักเรียนมีความสนใจในการศึกษาเรียนรู้ เพ่ิมเติมด้าน
ภาษาอังกฤษ มีการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันครบทั้ง 4 ทักษะด้านภาษา ได้แก่ การฟัง การพูด 
การอ่าน การเขียน ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนการเห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษของผู้ปกครองนักเรียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- การสัมภาษณ์/สอบถามผู้ปกครองนักเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- รวบรวมข้อมูลจากผู้ปกครองนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของผู้ปกครองส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 14: ความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ความเหมาะสมของการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ของครู โดยจะต้อง  
มีองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ครบถ้วน อันได้แก่ ได้แก่ มาตรฐานตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
สาระส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์ กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล กิจกรรมเสนอแนะ และ
บันทึกหลังสอน ซึ่งแต่ละองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ต้ องมีความสอดคล้องกัน  
โดยที่กระบวนการจัดการเรียนรู้จะต้องส่งเสริมและเน้นให้ผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้คิดและค้นหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง อีกทั้งแผนการจัดการเรียนรู้จะต้องเขียนด้วยภาษาอังกฤษตามที่โครงการ  
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการได้ก าหนดไว้ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 15: ความเหมาะสมของการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ค าอธิบายตัวบ่งช้ี หมายถึง การจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูในชั้นเรียน เพื่อให้นักเรียนบรรลุ
จุดประสงค์การเรียนรู้ โดยมีกระบวนการที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แบบบันทึกผลการนิเทศการสอน 
- การสังเกตการสอน 

  

องค์ประกอบที่ 7: การจัดการเรียนการสอน 
 หมายถึง การจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม และเป็นไปตามโครงการ ซึ่งจะต้อง
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ครบถ้วน เป็นภาษาอังกฤษ มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง และมีความหลากหลายตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน และ
มีการใช้สื่อการสอนที่เหมาะสม เพ่ือให้นักเรียนบรรลุจุดประสงค์ของการจัดการเรียนการเรียนรู้
ในคาบเรียนนั้น 
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วิธีการเก็บข้อมูล 
- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 16: ความเหมาะสมของการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ความเหมาะสมของการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน เนื่องจาก 
สื่อเป็นสิ่งที่ช่วยให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาบทเรียนได้ดียิ่งขึ้น ในการเลือกใช้สื่อส าหรับจัดการเรียนการ
สอนจะต้องมีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ได้มีการก าหนดไว้ สื่อจะต้องสามารถ 
ดึงความสนใจให้นักเรียนมีความตั้งใจและอยากที่จะเรียนรู้ และสื่อจะต้องมีความหลากหลายเพราะ
นักเรียนมีความชอบที่แตกต่างกัน รวมไปถึงจะต้องมีการใช้หรือสอดแทรกสื่อที่เป็นภาษาอังกฤษ  
ให้เป็นไปตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- สื่อการสอน 
- แบบบันทึกผลการนิเทศการสอน 
- การสังเกตการสอน 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 17: การพัฒนาความรู้ทักษะภาษาอังกฤษ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับการอบรมหรือพัฒนาทักษะ 
ทางด้านภาษาอังกฤษ ในทั้ง 4 ทักษะ ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน เพ่ือให้ครูมีทักษะ
และสามารถสอนด้วยภาษาอังกฤษอย่างถูกต้อง 
  

องค์ประกอบที่ 8: การพัฒนาคุณภาพของครู 
 หมายถึง การที่โรงเรียนส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการพัฒนาความรู้ทั้งในด้าน
ทักษะภาษาอังกฤษ และความรู้ในรายวิชาที่สอน ซึ่งโรงเรียนมีการสนับสนุนงบประมาณให้แก่ครู
ตามความเหมาะสม เพ่ือให้ครูน าความรู้มาใช้พัฒนานักเรียนให้ดียิ่งขึ้น 
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ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 
- ค าสั่งโรงเรียนในการให้ครูเข้ารับการอบรมหรือพัฒนา 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 18: การพัฒนาความรู้ตามวิชาเอก 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครูได้เข้ารับการอบรมหรือพัฒนาตามวิชาเอก 
ที่ท าการสอน ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- ค าสั่งโรงเรียนในการให้ครูเข้ารับการอบรมหรือพัฒนา 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 19: การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาครู 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง โรงเรียนมีการส่งเสริมครูให้เข้ารับการพัฒนาความรู้ในด้านต่าง ๆ  
เพ่ือน าความรู้มาถ่ายทอดให้กับนักเรียน ซึ่งโรงเรียนได้จัดสรรงบประมาณส าหรับการจัดกิจกรรม
เพ่ือให้ครูได้รับความรู้มากขึ้น สนับสนุนงบประมาณให้กับครูไปเข้ารับการพัฒนากับหน่วยงาน
ภายนอก และเปิดโอกาสให้ครูสามารถค้นหาหลักสูตรหรือกิจกรรมที่ต้องการเข้าพัฒนาเสนอไปยัง
ผู้บริหาร หากผู้บริหารเห็นว่าจะเป็นประโยชน์กับครูและนักเรียน ครูก็สามารถไปเข้ารับ 
การอบรมและโรงเรียนก็จะมีการสนับสนุนงบประมาณอย่างเต็มที่ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- ค าสั่งโรงเรียนในการให้ครูเข้ารับการอบรมหรือพัฒนา 
- แผนการพัฒนาตนเองของครู 
- เอกสารแสดงการใช้งบประมาณของโรงเรียน 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 20: ความเหมาะสมของวิธีการวัดและประเมินผลนักเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง การวัดและประเมินผลนักเรียน เป็นสิ่งที่สะท้อนว่าหลังจากที่นักเรียน
ได้รับการเรียนรู้จากครูแล้ว นักเรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาบทเรียนมากน้อยเพียงใด ทั้งนี้นักเรียน  
แต่ละคนมีความถนัดที่แตกต่างกันไป ครูจึงควรให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดวิธีการวัดและ
ประเมินผล และเลือกใช้วิธีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย เพ่ือให้ผลของการวัดและประเมินผล  
ของนักเรียนมีความน่าเชื่อถือมากที่สุด และภายหลังจากที่ครูท าการวัดและประเมินผลนักเรียนแล้ว
การให้ผลป้อนกลับนักเรียนก็เป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยสะท้อนให้นักเรียนพัฒนาตนเองต่อไป 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แบบฝึกหัด/แบบประเมิน/แบบทดสอบ 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- รวบรวมข้อมูลจากครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 21: ความต่อเนื่องของการนิเทศและติดตามผล 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง การนิเทศและติดตามผลเป็นกระบวนการที่ส าคัญของโครงการ 
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งความต่อเนื่องของการนิเทศและติดตามผล
ถือเป็นสิ่งที่ส าคัญมาก เพราะจะสามารถช่วยให้ครูได้ทราบผลการสอนของตนเองอย่างต่อเนื่อง 
และสามารถปรับปรุงพัฒนาการสอนได้ตลอดเวลา 
  

องค์ประกอบที่ 9: การวัดและประเมินผลนักเรียน 
 หมายถึง การตรวจสอบความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนในรายวิชาที่นักเรียนเข้าเรียนว่า
นักเรียนสามารถบรรลุตามจุดประสงค์ท่ีก าหนดไว้ โดยต้องใช้วิธีการประเมินผลที่มีความ
หลากหลาย 

องค์ประกอบที่ 10: การนิเทศติดตามผล 
 หมายถึง การติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของครู โดยมีการนิเทศการสอนครู
อย่างสม่ าเสมอ และมีกระบวนการในการให้ผลป้อนกลับ รวมทั้งเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเข้า
มามีส่วนร่วมในการประเมิน เพ่ือให้ได้ผลการนิเทศที่หลากหลาย 
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ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 
- แผน/ก าหนดการนิเทศและติดตามผลการสอน 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอนคร ู

วิธีการเก็บข้อมูล 
- รวบรวมข้อมูลจากการนิเทศและติดตามผลครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของการนิเทศและติดตามผลครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์  

ของตัวบ่งชี้ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 22: ความเหมาะสมกระบวนการนิเทศและติดตามผลโครงการ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง การนิเทศและติดตามผลเป็นกระบวนการที่ส าคัญของโครงการ 
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ซึ่งโรงเรียนจะต้องมีการวางแผนการนิเทศ 
และติดตามผลการสอน และด าเนินการตามแผนที่ได้ก าหนดไว้ มีการแจ้งผลการนิเทศการสอน
สม่ าเสมอ เพ่ือให้ครูทราบผลและน าผลไปพัฒนาการสอน และจัดประชุมเพ่ือเปิดโอกาสให้ครู 
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบบันทึกการนิเทศการสอนครู 
- หนังสือเชิญ/วาระการประชุม 

วิธีการเก็บข้อมูล 
 รวบรวมข้อมูลจากทุกฝ่ายที่ท าการนิเทศและติดตามผล และสรุปผลเป็นภาพรวมของระดับ
โรงเรียน 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 23: ความหลากหลายของผู้นิเทศการสอน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง โรงเรียนมีการจัดบุคลากรในโรงเรียนเข้านิเทศการสอนของครู 
ตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ครู เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง และองค์กรภายนอกที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน
ได้นิเทศการสอนของครู และให้นักเรียนมีส่วนร่วมด้วยการประเมินการสอนของครู 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- ค าสั่งแต่งตั้งผู้นิเทศการสอนของครู 
- การสัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอนครู 
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วิธีการเก็บข้อมูล 
- รวบรวมข้อมูลจากการนิเทศการสอนของครูทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- ใช้การหาค่าฐานนิยมของการนิเทศการสอนของครูส าหรับการประเมินตามเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 24: ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์ 
ในปีการศึกษาปัจจุบันของนักเรียนที่ได้เรียนตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- เก็บรวบรวมข้อมูลระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาคา่เฉลี่ยจากระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 25: ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
ในปีการศึกษาปัจจุบันของนักเรียนที่ได้เรียนตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- เก็บรวบรวมข้อมูลระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 
  

องค์ประกอบที่ 11: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 หมายถึง ระดับผลการเรียนของนักเรียนในรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 26: ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาคอมพิวเตอร์ 
ในปีการศึกษาปัจจุบันของนักเรียนที่ได้เรียนตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- เก็บรวบรวมข้อมูลระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 27: ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษ 
ในปีการศึกษาปัจจุบันของนักเรียนที่ได้เรียนตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
วิธีการเก็บข้อมูล 

- เก็บรวบรวมข้อมูลระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 28: คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง การเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้เรียน
ตามโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ กับคะแนนเฉลี่ยการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- รายงานคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 รายบุคคล 

- รายงานคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานวิชาภาษาอังกฤษของเฉลี่ย
ของโรงเรียน 
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วิธีการเก็บข้อมูล 
- เก็บรวบรวมคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานวิชาภาษาอังกฤษของ

นักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากคะแนนของนักเรียนทุกคนและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 29: ระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งช้ี หมายถึง ระดับการใช้ทักษะภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันของนักเรียน ซึ่งสะท้อน
การใช้ทั้ง 4 ทักษะ ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบประเมินการใช้ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- เก็บรวบรวมข้อมูลจากนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากแบบประเมินทุกฉบับและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 30: ระดับความพึงพอใจของครูต่อการจัดการเรียนการสอน 
ค าอธิบายตัวบ่งช้ี หมายถึง ระดับความพึงพอใจของครูในการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ
แบบบูรณาการ 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครูตามโครงการจัดการเรียน  
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

องค์ประกอบที่ 12: ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
 หมายถึง ระดับการใช้ทักษะภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันของนักเรียนทั้ง 4 ทักษะ 
ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ภายหลังจากที่นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียน
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

องค์ประกอบที่ 13: ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน 
 หมายถึง ระดับความพึงพอใจในภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนโดยครู ซึ่ง
ประเมินโดยนักเรียน และผู้ปกครอง รวมทั้งครูผู้สอน 
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วิธีการเก็บข้อมูล 
- เก็บรวบรวมข้อมูลจากครทูุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากแบบประเมินทุกฉบับและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 31: ระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนการสอน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการโดยครู 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครูตามโครงการจัดการเรียน  
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- เก็บรวบรวมข้อมูลจากนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากแบบประเมินทุกฉบับและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 32: ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการจัดการเรียนการสอน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ระดับความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนด้วย
ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการโดยครู 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครูตามโครงการจัดการเรียน  
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้ปกครองของนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากแบบประเมินทุกฉบับและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 
 

 
 
  

องค์ประกอบที่ 14: ความพึงพอใจต่อนักเรียน 
 หมายถึง ระดับความพึงพอใจของครู และนักเรียน ภายหลังจากท่ีนักเรียนได้รับการ
จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว และนักเรียนสามารถ
แสดงความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษ และสามารถใช้ทักษะทางด้านภาษาอังกฤษได้อย่างเหมาะสม 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 33: ระดับความพึงพอใจของครูต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ครูประเมินระดับความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ภายหลังจากที่นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ
จนครบปีการศึกษา ซึ่งครอบคลุมทักษะทางด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนตามโครงการจัดการเรียน  
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ประเมินโดยครู 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- เก็บรวบรวมข้อมูลจากครูของนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ (นักเรียน 1 คน: ครู 1 คน) 
- หาค่าเฉลี่ยจากแบบประเมินทุกฉบับและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 34: ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้ หมายถึง ผู้ปกครองประเมินระดับความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 
ภายหลังจากที่นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ
จนครบปีการศึกษา ซึ่งครอบคลุมทักษะทางด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
ข้อมูลที่ต้องการ/แหล่งข้อมูล 

- แบบประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนตามโครงการจัดการเรียน 
การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ประเมินโดยผู้ปกครอง 

วิธีการเก็บข้อมูล 
- เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้ปกครองของนักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมโครงการ 
- หาค่าเฉลี่ยจากแบบประเมินทุกฉบับและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ตัวบ่งชี้ 
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รายการอ้างอิง 
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ภาคผนวก ก 

ตารางการประเมินให้คะแนน 

 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
คะแนนที่ได้ 

รายตัวบ่งชี้ 

คะแนนที่ได้ 

รายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบท่ี 1: 
ความต้องการจ าเป็น 

ตัวบ่งช้ีที่ 1: ความต้องการในการพัฒนา
โรงเรียน  

  

องค์ประกอบท่ี 2: 
ความพร้อมของ
โรงเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 2: ความพร้อมของทรัพยากรใน
โรงเรียน 

  

องค์ประกอบท่ี 3: 
คุณภาพของผู้บริหาร 

ตัวบ่งช้ีที่ 3: การก าหนดนโยบายโรงเรียน   

ตัวบ่งช้ีที่ 4: การสนับสนุนการท างานเป็น
ทีม 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 5: การประสานงานกับเครือข่าย
โรงเรียน 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 6: ความสนใจต่อภาษาองักฤษ
ของผู้บริหาร 

 

องค์ประกอบท่ี 4: 
คุณภาพของคร ู

ตัวบ่งช้ีที่ 7: พื้นฐานทักษะภาษาอังกฤษ
ของครู 

  

ตัวบ่งช้ีที่ 8: ความสนใจต่อภาษาองักฤษ
ของครู 

 

องค์ประกอบท่ี 5: 
คุณภาพของนักเรยีน 

ตัวบ่งช้ีที่ 9: พื้นฐานทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

  

ตัวบ่งช้ีที่ 10: ความสนใจต่อภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

 

องค์ประกอบท่ี 6: 
การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองและชุมชน 

ตัวบ่งช้ีที่ 11: การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง   

ตัวบ่งช้ีที่ 12: การมีส่วนร่วมของชุมชน
และองค์กรอื่น 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 13: ความสนใจต่อภาษาอังกฤษ
ของผู้ปกครอง 
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
คะแนนที่ได้ 

รายตัวบ่งชี้ 

คะแนนที่ได้ 

รายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบท่ี 7: 
การจัดการเรยีนการ
สอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 14: ความเหมาะสมของแผนการ
จัดการเรียนรู ้

  

ตัวบ่งช้ีที่ 15: ความเหมาะสมของการจัด
กระบวนการเรียนรู ้

 

ตัวบ่งช้ีที่ 16: ความเหมาะสมของการใช้
สื่อในการจัดการเรียนการสอน 

 

องค์ประกอบท่ี 8: 
การพัฒนาคุณภาพ
ของครู 

ตัวบ่งช้ีที่ 17: การพัฒนาความรู้ทกัษะ
ภาษาอังกฤษ 

  

ตัวบ่งช้ีที่ 18: การพัฒนาความรูต้าม
วิชาเอก 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 19: การสนับสนุนงบประมาณใน
การพัฒนาคร ู

 

องค์ประกอบท่ี 9: 
การวัดและ
ประเมินผลนักเรยีน 

ตัวบ่งช้ีที่ 20: ความเหมาะสมของวิธีการ
วัดและประเมินผลนักเรยีน 

  

องค์ประกอบท่ี 10: 
การนิเทศและติดตาม
ผล 

ตัวบ่งช้ีที่ 21: ความต่อเนื่องของการนิเทศ
และตดิตามผล 

  

ตัวบ่งช้ีที่ 22: ความเหมาะสมของ
กระบวนการนเิทศและติดตามผล 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 23: ความหลากหลายของผู้
นิเทศการสอน 
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
คะแนนที่ได้ 

รายตัวบ่งชี้ 

คะแนนที่ได้ 

รายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบท่ี 11: 
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 24: ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาคณติศาสตร ์

  

ตัวบ่งช้ีที่ 25: ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาวิทยาศาสตร ์

 

ตัวบ่งช้ีที่ 26: ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาคอมพิวเตอร ์

 

ตัวบ่งช้ีที่ 27: ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 28: ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
วิชาภาษาอังกฤษ 

 

องค์ประกอบท่ี 12: 
ทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 29: ระดับทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษของนักเรียน 

  

องค์ประกอบท่ี 13: 
ระดับความพึงพอใจ 

ตัวบ่งช้ีที่ 30: ระดับความพึงพอใจของครู
ต่อการจัดการเรียนการสอน 

  

ตัวบ่งช้ีที่ 31: ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียนต่อการจัดการเรียนการสอน 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 32: ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองต่อการจัดการเรยีนการสอน 

 

องค์ประกอบท่ี 14: 
ความพึงพอใจต่อ
นักเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 33: ระดับความพึงพอใจของครู
ต่อทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

  

ตัวบ่งช้ีที่ 34: ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองต่อทักษะภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

 

รวมผลคะแนน   
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ภาคผนวก ข 

แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 

 

ผู้ให้สัมภาษณ์................................................................................................................................. 

วันที่สัมภาษณ์.................................................................เวลาที่สัมภาษณ์...................................... 

ประเด็นที่สัมภาษณ์........................................................................................................................ 

 

เนื้อหาการสัมภาษณ์....................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ........................................................ผูส้ัมภาษณ์ 

(.......................................................) 
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ภาคผนวก ค 

แบบบันทึกการสังเกต 

 

ผู้ถูกสังเกต..................................................................................................................................... 

วันที่สงัเกต......................................................................เวลาที่สังเกต........................................... 

สถานที่สังเกต................................................................................................................................. 

ประเด็นที่สังเกต............................................................................................................................. 

 

เนื้อหา............................................................................................................................................ 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ........................................................ผูส้ังเกต 

(.......................................................) 
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ภาคผนวก ง 

แบบบันทึกการศึกษาเอกสาร 

 

ชื่อเอกสารที่ศึกษา.......................................................................................................................... 

วันทีศ่ึกษา.......................................................................เวลาที่ศึกษา........................................... 

ประเด็นที่บันทึก............................................................................................................................. 

 

เนื้อหา........................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้บันทึก 

(.......................................................) 
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ภาคผนวก จ 

แบบประเมินการใช้ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 

 

ค าชี้แจง 

 แบบประเมินฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือต้องการประเมินระดับการใช้ทักษะภาษาอังกฤษใน

ชีวิตประจ าวันของนักเรียนทั้ง 4 ทักษะ ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ภายหลังจากที่

นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ข้อมูลที่ได้จะน าไป

ประกอบการประเมินโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือการ

ปรับปรุงโครงการให้มีคุณภาพยิ่ง ๆ ขึ้นไป จึงขอความกรุณาทุกท่านตอบแบบประเมินฉบับนี้ ตาม

ความเป็นจริง ทั้งนี้ข้อมูลที่ได้ จะด าเนินการประมวลผลในภาพรวมและจะไม่ส่งผลกระทบใด ๆ กับตัว

ท่านทั้งสิ้น แบบสอบถามประกอบด้วย 2 ตอน ได้แก่ 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของนักเรียน 

 ตอนที่ 2 รายการประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพืน้ฐานของนักเรียน 

 ชื่อ-สกุล........................................................................................................................... 

 ชั้น......................................................................................................................... .......... 

 โรงเรียน............................................................................................................... ........... 
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ตอนที่ 2 รายการประเมนิระดับทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ค าชี้แจง 

 ท่านได้ปฏิบัติทักษะภาษาอังกฤษภายหลังจากที่นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการจัดการเรียนการ

สอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับคะแนนที่ตรงกับระดับ

การปฏิบัติของท่าน ตามความหมายดังนี้ 

 ระดับ 3  หมายถึง ปฏิบัติบ่อยครั้ง 

 ระดับ 2  หมายถึง ปฏิบัติเป็นบางครั้ง 

 ระดับ 1  หมายถึง ไม่ได้ปฏิบัติเลย 

 

รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัติ 

3 2 1 
1. ชมภาพยนตร์ด้วยการฟังเสียงพูดเป็นภาษาอังกฤษ    

2. ฟังเพลงภาษาอังกฤษ    

3. พูดค าศัพท์ภาษาอังกฤษกับคนในครอบครัว    
4. พูดสนทนากับชาวต่างชาติ    

5. พูดสุนทรพจน์/บรรยายเป็นภาษาอังกฤษ    

6. อ่านข่าวจากหนังสือ/สื่อที่เป็นภาษาอังกฤษ    
7. ใช้ค าสั่งในโปรแกรมคอมพิวเตอร์เป็นภาษาอังกฤษ    

8. พิมพ์ค าศัพท์ภาษาอังกฤษในการสนทนาผ่านแอปพลิเคชั่น    
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ภาคผนวก ช 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครู 

ตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
 

ค าชี้แจง 

 แบบประเมินฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือต้องการประเมินระดับความพึงพอใจต่อการจัดการ

เรียนการสอนของครูตามโครงการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ข้อมูลที่ได้จะ

น าไปประกอบการประเมินโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือ

การปรับปรุงโครงการให้มีคุณภาพยิ่ง ๆ ขึ้นไป จึงขอความกรุณาทุกท่านตอบแบบประเมินฉบับนี้ตาม

ความเป็นจริง ทั้งนี้ข้อมูลที่ได้ จะด าเนินการประมวลผลในภาพรวมและจะไม่ส่งผลกระทบใด ๆ กับตัว

ท่านทั้งสิ้น แบบสอบถามประกอบด้วย 2 ตอน ได้แก่ 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานทั่วไป 

 ตอนที่ 2 รายการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครู 

 ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไป 

ชื่อ-สกุลของครูที่ท าการประเมิน.................................................................................... 

รายวิชาที่ท าการสอน..................................................................................................... 

โรงเรียน..................................................................................................................... ..... 

ผู้ประเมิน  คร ู       นักเรียน   ผู้ปกครอง 

 

ตอนที่ 2 รายการประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ค าชี้แจง 

 ท่านมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนของครูตามโครงการจัดการเรียนการสอน

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการในระดับใด โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับคะแนนที่ตรงกับ

ความพึงพอใจของท่าน ตามความหมายดังนี้ 

 ระดับ 4  หมายถึง พึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

 ระดับ 3  หมายถึง พึงพอใจในระดับมาก 

 ระดับ 2  หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อย 

 ระดับ 1  หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
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รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 
1. ครูสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษภายในชั้นเรียน     

2. เนื้อหาการสอนมีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

    

3. เนื้อหาการสอนมีความเหมาะสมกับระดับ
ความสามารถของนักเรียน 

    

4. เนื้อหาการสอนมีความน่าสนใจและทันสมัย     

5. ครูจัดกิจกรรมการสอนที่มีความหลากหลาย     

6. ครูจัดกิจกรรมท่ีเน้นให้นักเรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง 

    

7. ครูใช้สื่อการสอนที่มีความหลากหลาย     
8. ครูใช้เทคโนโลยีเข้ามาในการจัดการเรียนการสอน     

9. ครูใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย     

10. นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผล     
 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................  
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ภาคผนวก ซ 

แบบประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนตามโครงการจัดการเรียนการสอน

ด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ ประเมินโดยครู 

 

ค าชี้แจง 

 แบบประเมินฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือต้องการประเมินระดับความพึงพอใจของท่านต่อระดับ

ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ

บูรณาการ ข้อมูลที่ ได้จะน าไปประกอบการประเมินโครงการการจัดการเรียนการสอ นด้วย

ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือการปรับปรุงโครงการให้มีคุณภาพยิ่ง ๆ ขึ้นไป จึงขอความกรุณาทุก

ท่านตอบแบบประเมินฉบับนี้ตามความเป็นจริง ทั้งนี้ข้อมูลที่ได้ จะด าเนินการประมวลผลในภาพรวม

และจะไม่ส่งผลกระทบใด ๆ กับตัวท่านทั้งสิ้น แบบสอบถามประกอบด้วย 2 ตอน ได้แก่ 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนที่ท าการประเมิน 

 ตอนที่ 2 รายการประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนที่ท าการประเมิน 

 ชื่อ-สกุลนักเรียนที่ประเมิน................................ .............................................................. 

 ชั้น......................................................................................................................... .......... 

 โรงเรียน............................................... ........................................................................... 
 

ตอนที่ 2 รายการประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ค าชี้แจง 

 ท่านมีความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียน

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการในระดับใด โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับคะแนน

ที่ตรงกับความพึงพอใจของท่าน ตามความหมายดังนี้ 

 ระดับ 4  หมายถึง พึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

 ระดับ 3  หมายถึง พึงพอใจในระดับมาก 

 ระดับ 2  หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อย 

 ระดับ 1  หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
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รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 
1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับดี 
    

2.  นัก เรียนมีทักษะส าหรับการ เข้ าแข่ งขันทางด้ าน
ภาษาอังกฤษ 

    

3. นักเรียนเข้าใจความหมายจากการฟังภาษาอังกฤษได้     
4. นักเรียนสามารถพูดสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษได้     

5. นักเรียนกล้าสนทนากับชาวต่างชาติ     

6. นักเรียนสามารถอ่านออกเสียงค าศัพท์ภาษาอังกฤษได้
ถูกต้อง 

    

7. นักเรียนสามารถแปลความหมายค าศัพท์ภาษาอังกฤษได้     
8. นักเรียนสามารถเขียนประโยคภาษาอังกฤษได้ถูกต้อง

ตามหลักไวยากรณ์ 
    

9. นักเรียนสามารถสะกดค าศัพท์ภาษาอังกฤษได้อย่าง
ถูกต้อง 

    

 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ ................................ 
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ภาคผนวก ฌ 

แบบประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ประเมินโดยผู้ปกครอง 

ค าชี้แจง 

 แบบประเมินฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือต้องการประเมินระดับความพึงพอใจของท่านต่อระดับ

ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบ

บูรณาการ ข้อมูลที่ ได้จะน าไปประกอบการประเมินโครงการการจัดการเรียนการสอนด้วย

ภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ เพ่ือการปรับปรุงโครงการให้มีคุณภาพยิ่ง ๆ ขึ้นไป จึงขอความกรุณาทุก

ท่านตอบแบบประเมินฉบับนี้ตามความเป็นจริง ทั้งนี้ข้อมูลที่ได้ จะด าเนินการประมวลผลในภาพรวม

และจะไม่ส่งผลกระทบใด ๆ กับตัวท่านทั้งสิ้น แบบสอบถามประกอบด้วย 2 ตอน ได้แก่ 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนที่ท าการประเมิน 

 ตอนที่ 2 รายการประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนที่ท าการประเมิน 

 ชื่อ-สกุลนักเรียนที่ประเมิน......................................................... ..................................... 

 ชั้น......................................................................................................................... .......... 

 โรงเรียน........................................................................ .................................................. 

 

ตอนที่ 2 รายการประเมินความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ค าชี้แจง 

 ท่านมีความพึงพอใจในทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียน

การสอนด้วยภาษาอังกฤษแบบบูรณาการในระดับใด โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับคะแนน

ที่ตรงกับความพึงพอใจของท่าน ตามความหมายดังนี้ 

 ระดับ 4  หมายถึง พึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

 ระดับ 3  หมายถึง พึงพอใจในระดับมาก 

 ระดับ 2  หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อย 

 ระดับ 1  หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
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รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

4 3 2 1 

1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับดี 

    

2. นักเรียนมีความรู้ภาษาอังกฤษส าหรับการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น หรือส าหรับการท างานในอนาคต 

    

3. นักเรียนเข้าใจความหมายจากการฟังภาษาอังกฤษได้     

4. นักเรียนสามารถพูดสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษได้     
5. นักเรียนกล้าสนทนากับชาวต่างชาติ     

6. นักเรียนสามารถอ่านออกเสียงค าศัพท์ภาษาอังกฤษได้
ถูกต้อง 

    

7. นักเรียนสามารถแปลความหมายค าศัพท์ภาษาอังกฤษได้     

8. นักเรียนสามารถเขียนประโยคภาษาอังกฤษได้ถูกต้อง
ตามหลักไวยากรณ์ 

    

9. นักเรียนสามารถสะกดค าศัพท์ภาษาอังกฤษได้อย่าง
ถูกต้อง 

    

 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ ................................ 
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ประวัติผู้เขียนวิทยา นิพนธ์ 
 

ประวัติผู้เขียนวิทยานิพนธ์ 

 

นางสาวกันยารัตน์  วงษ์วิบูลย์สิน เกิดเ มื่อวันที่  11 มกราคม 2532 จังหวัด
กรุงเทพมหานคร ส าเร็จการศึกษาครุศาสตรบัณฑิต เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง วิชาเอกการศึกษานอก
ระบบโรงเรียน และคอมพิวเตอร์การศึกษา จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อปีการศึกษา 2554 
เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา ภาควิชา
วิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อปีการศึกษา 2557 
ปัจจุบันรับต าแหน่งข้าราชการครู โรงเรียนวัดอินทาราม ตั้งแต่ ปี 2555 
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