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This study was to investigate and analyze the diving leader’s courses suitable 
for the management of marine and coastal resources in Thailand aiming to find out 
the diving leader's courses for the resource management and to enhance the capacity 
of the diving industry workforce and its participation in organizing the diving industry in 
Thailand. The sample of the study consisted of 24 experts in the diving profession 
including academic staff and professional workers. 4-level rating scale and open-ended 
questionnaires using Delphi Technique analysis were used as the research tools. 
Statistics used included means and standard deviation. 

The research findings that the experts’ opinions mostly were seen consistent 
in all topics as summarized in the following ; The first issue is standard of the diving 
leader’s courses suitable for the management of marine and coastal resources in 
Thailand most important and suitable necessarily included diving safety skills and 
emergency management. The second issue is the supervising and coordinating 
organizations of the diving leader’s courses. It is suggested that the most important 
and suitable in a descending order included the one in a form of confederation or 
consortium. The third issue is topics of the diving leader’s courses important and 
suitable should included a topic on the effects on marine environments caused by 
diving activities. The fourth issue is partial income from the diving business should be 
spent on promotion of marine resource conservation. 
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บทที่ 1 
บทน า 

1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา  

ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่ครบถ้วนประเทศหนึ่งในภูมิภาคเอเชีย 
รวมพื นที่ทางทะเลมากกว่า 350,000 ตารางกิโลเมตร (ประกอบด้วยฝั่งอันดามันและฝั่งอ่าวไทย) โดย
ในแต่ละฝั่งทะเลนั นมีจุดเด่นที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวแตกต่างกันไป (วราวุธ ชินทรเดชา, 2555) โดยใน
ปัจจุบันการท่องเที่ยวบริเวณเกาะต่างๆ ก้าลังเป็นที่นิยมมาก ซึ่งนักท่องเที่ยวส่วนใหญ่นิยมเข้ามาใช้
บริการท่องเที่ยวรูปแบบกิจกรรมการด้าน ้า ด้วยประเทศไทยมีทะเลที่มีความสวยงามและมีความอุดม
สมบูรณ์มาก เนื่องจากอยู่ในเขตอินโดแปซิฟิก ( Indo-Pacific) ซึ่งอยู่ระหว่างมหาสมุทรอินเดียกับ
มหาสมุทรแปซิฟิก โดยทะเลเขตนี เป็นพื นที่ที่มีอากาศและอุณหภูมิของน ้าทะเลพอเหมาะ ท้าให้มี
ความอุดมสมบูรณ์ของสิ่งมีชีวิตใต้ท้องทะเลมากที่สุดในโลก (กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง, 
2551) ที่ผ่านมาประเทศไทยมีแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้ได้เป็นศูนย์กลางการด้าน ้าของเอเชีย ภายใต้
แนวคิด “The Real Diving Hub of Asia” ตั งแต่ พ.ศ. 2547 ซึ่งในแต่ละปีมีนักด้าน ้าเข้ามาใน
ประเทศไทยมากกว่า 500,000 ราย ทั งนักด้าน ้าสมัครเล่นและนักด้าน ้ามืออาชีพ จึงท้าให้เกิดรายได้
อย่างต่อเนื่องทั งในภาคบริการและการท่องเที่ยว ธุรกิจด้าน ้าในประเทศไทย ให้มูลค่ามากกว่า 5,000 
ล้านบาท และมีการเติบโตเพ่ิมขึ นอย่างต่อเนื่องตามอัตราการเติบโตของการท่องเที่ยวในประเทศไทย 
แต่ที่ผ่านมาส่วนแบ่งการตลาดทั งหมดกลับเป็นของชาวต่างชาติถึงร้อยละ 95  และเป็นของคนไทย
เพียงร้อยละ 5 (วินิจ รังผึ ง, 2550) อีกทั งตลาดท่องเที่ยวด้าน ้ายังสามารถสร้างรายได้เข้าประเทศคิด
เป็นมูลค่ากว่า 1,900 ล้านบาทแค่เพียงเฉพาะวันหยุดยาวในช่วงเทศกาล สิ่งเหล่านี จึงถือเป็นตัวบ่งชี 
ถึงปัญหาที่เรามีความจ้าเป็นต้องแก้ไขและด้าเนินการจัดระเบียบธุรกิจด้าน ้าภายในประเทศให้ได้  

กิจกรรมด้าน ้าลึก (SCUBA Diving) ก้าลังได้รับความนิยมอย่างสูงจากนักท่องเที่ยวจ้านวน
มาก และมีแนวโน้มที่จะเพ่ิมในอนาคต โดย“กลุ่มนักด้าน ้ามืออาชีพ” ในประเทศไทย ไม่ว่าจะเป็น 
Dive Master ผู้ช่วยครูสอนด้าน ้า และครูสอนด้าน ้า ส่วนใหญ่นั นเป็นชาวต่างชาติ ซึ่งตามกฎหมาย
แล้ว ต้องด้าเนินการเพ่ือขอใบอนุญาตการท้างานอย่างถูกกฎหมาย แต่การขึ นทะเบียนชาวต่างชาติให้
มีใบอนุญาตการท้างานอย่างถูกกฎหมายนั นมีข้อจ้ากัดค่อนข้างมาก ดังนั นชาวต่างชาติที่รับจ้างท้างาน
ในอุตสาหกรรมด้าน ้าในประเทศไทยส่วนใหญ่กว่าร้อยละ 80 จึงไม่มีใบอนุญาตท้างาน และจากข้อมูล
ผลส้ารวจ “โครงการศึกษาสถานการณ์และแนวโน้มด้านการตลาดส้าหรับการท่องเที่ยวกลุ่มด้าน ้า” 
พ.ศ. 2554 โดยการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย, 2554) พบว่า นักด้า
น ้าร้อยละ 97 ที่มาท่องเที่ยวและท้ากิจกรรมด้าน ้าในประเทศไทย ใช้บัตรนักด้าน ้าของสถาบันด้าน ้า 
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PADI (The Professional Association of Diving Instructors) โดยมีจ้านวนนักด้าน ้าคนไทยที่ผ่าน
การอบรมจาก PADI ประมาณ 20,000 คน แต่ก็ไม่สามารถทราบได้ว่ามีผู้ที่ประกอบอาชีพจริงเป็น
จ้านวนเท่าใด 

ในแง่มุมของการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรทางทะเลของประเทศไทยจากอุตสาหกรรมด้าน ้า 
ซึ่งในปัจจุบันกิจกรรมด้าน ้าลึก (SCUBA Diving ) ก้าลังได้รับความนิยมอย่างสูงจากนักท่องเที่ยว
จ้านวนมาก และมีแนวโน้มเพ่ิมขึ นในอนาคต ซึ่งการเพ่ิมขึ นอย่างรวดเร็วของจ้านวนนักท่องเที่ยวถ้า
มองในแง่ของด้านเศรษฐกิจถือว่าเป็นผลดี เพราะสามารถท้ารายได้ให้แก่ประเทศเป็นจ้านวนมาก แต่
ถ้ามองในด้านของแหล่งนักท่องเที่ยวพบว่า เมื่อมีนักท่องเที่ยวเข้ามาใช้ประโยชน์ในพื นที่เป็นจ้านวน
มากย่อมก่อให้เกิดผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพธรรมชาติในทางลบ จนท้าให้แนวปะการัง
เกือบทุกแห่งอยู่ในสถานการณ์ที่น่าเป็นห่วง เช่น การสร้างสิ่งอ้านวยความสะดวก การปล่อยน ้าเสียลง
ในแนวปะการัง การทิ งสมอเรือลงในแนวปะการัง การครูดของท้องเรือไปบนแนวปะการัง การเปลี่ยน
ถ่ายน ้ามันเครื่องลงทะเล การทิ งขยะลงในแนวปะการัง การซื อหรือเก็บสิ่งมีชีวิตในแนวปะการังไปเป็น
ที่ระลึก การเหยียบหรือยีนพักบนปะการังขณะด้าน ้า รวมไปถึงการรบกวนสิ่งมีชีวิตในแนวปะการัง 
เป็นต้น ล้วนส่งผลท้าให้แนวปะการังเสื่อมโทรมลงไปในที่สุด (นฤมล กรคณิตนันท์, 2541) ผลเสียหาย
ที่เกิดจากการท่องเที่ยวด้าน ้าทั งแบบผิวน ้า (Skin Diving) โดยการยืนหรือเดินเหยียบปะการังจน
แตกหักเสียหาย และจากการท่องเที่ยวแบบด้าน ้าลึก (SCUBA Diving) ซึ่งนักด้าน ้าอาจไม่ระมัดระวัง
เพียงพอ จนท้าให้ตีนกบกระแทกปะการังแตกหักเสียหาย  

จากผลการประเมินคุณค่าของแนวปะการังในเขตอุทยานแห่งชาติ พบว่าให้มูลค่าทาง
เศรษฐกิจสูงถึง 134,030 ล้านบาทต่อปี ซึ่งข้อมูลดังกล่าวนี  ยังไม่ได้รวมพื นที่แนวปะการังที่ไม่ได้อยู่ใน
เขตอุทยาน แต่สร้างมูลค่าได้มหาศาลจากการท่องเที่ยว (อุดมศักดิ์ ศีลประชาวงศ์ และคณะ, 2556) 
นอกจากนี ปัจจัยในเรื่องพื นที่การใช้ประโยชน์จากทะเลมีผลต่อการเสื่อมโทรมของปะการัง โดย
ปะการังที่อยู่ไกลและใช้ประโยชน์ต่้า มีอัตราการตายน้อยกว่าปะการังตามแนวชายฝั่งและแหล่ง
ท่องเที่ยว และกิจกรรมจากมนุษย์ โดยเฉพาะการท่องเที่ยวทางทะเล กระตุ้นให้ปะการังที่อยู่ในภาวะ
อ่อนแอ มีอัตราการตายได้ง่ายและรวดเร็วมากขึ น 

 ดังนั น ผลประโยชน์ทางรายได้ที่ประเทศไทยต้องสูญเสียไป พร้อมกับการใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรทางธรรมชาติที่ถูกใช้ไปเรื่อยๆ เป็นสิ่งส้าคัญยิ่งที่คนในประเทศต้องให้ความตระหนักในการ
แก้ปัญหาโดยการจัดระเบียบธุรกิจด้าน ้า โดยมุ่งการส่งเสริมอาชีพให้กับคนไทย ดังเช่น ประเทศ
มาเลเซียและมัลดีฟส์ ที่ได้มีกฎหมายเพ่ือปกป้องให้อาชีพ Dive master เป็นอาชีพของคนในประเทศ
เท่านั น ทั งนี  การเพ่ิมขีดความสามารถของนักด้าน ้ามืออาชีพ หรือ Dive Master คนไทย จึงเป็นส่วน
ส้าคัญที่ต้องตระหนักเช่นกัน พร้อมกับการจัดระเบียบและควบคุมการด้าเนินงานของธุรกิจด้าน ้า โดย
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ก้าหนดให้ผู้ที่จะประกอบอาชีพไกด์ด้าน ้า ต้องผ่านการอบรมหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) 
เพ่ือขอรับใบอนุญาตท้างานอย่างถูกกฎหมาย ซึ่งจะส่งผลดีต่อทั งประเทศไทย คนไทยเจ้าของประเทศ 
และธุรกิจด้าน ้า 

 มูลเหตุจูงใจส้าคัญในการจัดท้าวิทยานิพนธ์ในเรื่องดังกล่าวนี  เกิดจากความมุ่งหวังในการ
พัฒนาขีดความสามารถของคนไทยที่ประกอบอาชีพผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) เพ่ือให้ได้
มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับต่อสากล เป็นการสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพของคนไทย ให้
สามารถตอบสนองความต้องการตลาดการท่องเที่ยวในสภาวะปัจจุบันได้ พร้อมกับส่งเสริมความรู้
ความเข้าใจ และสร้างความตระหนักในด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรทางธรรมชาติทางทะเล ผ่าน
หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่งของประเทศไทย 

 

1.2 วัตถุประสงค์ของงานวิจัย  

1. เพ่ือการศึกษาหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย  

2. เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรที่ประกอบอาชีพในอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศ
ไทยและมีส่วนร่วมในการจัดระเบียบอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศไทย 

 

1.3 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากงานวิจัย 

ด้านความรู้และประสบการณ์ต่อผู้วิจัย 

1. ได้รับความรู้ และทักษะของอาชีพผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ในด้านความรู้ความสามารถ
ของผู้ประกอบอาชีพ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมการใช้ประโยชน์จากทะเล น้าไปสู่แนวทาง
การบริหารกิจการทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทยต่อไป 

2. ได้รับความรู้ และทักษะในการศึกษา ค้นคว้า กระบวนการวิจัย เพ่ือได้มาซึ่งข้อมูลในการ
จัดท้าหลักสูตร 

ด้านความรู้และความเข้าใจที่น้าไปสู่การแก้ไขปัญหาของสังคมหรือสภาพแวดล้อม 

1. มีส่วนร่วมในการเสริมสร้างผู้ประกอบอาชีพในอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศไทย ทดแทน
แรงงานต่างชาติ 

2. สามารถจัดระเบียบอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศไทยได้ 
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3. ประเทศไทยและคนไทยได้รับประโยชน์สูงสุดจากธุรกิจการด้าน ้า ซึ่งเป็นการใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรทางทะเลของไทย 

4. ส่งเสริมและสร้างความตระหนักในการด้าน ้าที่ถูกวิธี น้าไปสู่กระแสการท่องเที่ยวด้าน ้าเชิง
นิเวศในประเทศไทย โดยเฉพาะด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล 

5. สร้างโอกาสในการเปิดตลาดนักท่องเที่ยวด้าน ้ากลุ่มใหม่ในประเทศ เมื่อหลักสูตรที่จัดท้าขึ น 
มีโอกาสน้าไปใช้จริงในภายภาคหน้า ธุรกิจด้าน ้าย่อมมีโอกาสเป็นที่รู้จักมากขึ น 

 

1.4 ขอบเขตการศึกษา 

ขอบเขตด้านเนื อหา 

การวิจัยเรื่องนี  มุ่งศึกษาและวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางการจัดท้าหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive 
Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย โดย
ท้าการศึกษาตั งแต่ เดือนมกราคม พ.ศ. 2560 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2561 ผู้วิจัยได้แบ่งประเด็น
การศึกษาไว้ 5 ประเด็น คือ มาตรฐานหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้าในระดับสากล หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมด้าน ้า หลักสูตรด้าน ้าของต่างประเทศ สถานการณ์อุตสาหกรรมด้าน ้าในปัจจุบัน และ
จุดมุ่งหมายในการท้ากิจกรรมด้าน ้า 

ขอบเขตด้านประชากร 

กลุ่มประชากรที่ผู้วิจัยได้ก้าหนดเป็นเป้าหมายในงานศึกษางานวิจัยเรื่องนี  คือ ผู้เชี่ยวชาญที่มี
หน้าที่ที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึกและการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง จาก
หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานการศึกษา และหน่วยงานเอกชน  รวมจ้านวน 24 คน  

 

1.5 ค านิยามศัพท์เฉพาะ  

การวิจัย เรื่อง “การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้าที่เหมาะสมกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของไทย” มีศัพท์ที่เก่ียวข้องกับการวิจัย ดังนี  

 ผู้น าการด าน  า  หมายถึง  ผู้น้าการด้าน ้า โดยมีใบอนุญาตด้าน ้าตั งแต่ระดับ Dive Master 
ขึ นไปหรือเทียบเท่าที่ผ่านการรับรองโดยองค์กร หรือสถาบันในระดับนานาชาติ 

 นักวิชาการ สังกัด หน่วยงานภาครัฐ  หมายถึง  ผู้เชี่ยวชาญจากภาครัฐ ซึ่งมีคุณวุฒิระดับ
ปริญญาโทขึ นไป หรือผู้มีประสบการณ์หรือปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึกและการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง อย่างน้อย 5 ปี 
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 นักวิชาการ สังกัด หน่วยงานการศึกษา  หมายถึง  ผู้เชี่ยวชาญจากหน่วยงานการศึกษา ซึ่ง
มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทขึ นไป หรือผู้มีประสบการณ์หรือปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึก
และการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง อย่างน้อย 5 ปี 

ผู้ประกอบการหรือผู้ปฏิบัติงานในอาชีพ  หมายถึง  ครูสอนด้าน ้า และ/หรือ Dive Master มี
ประสบการณ์ปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึกและการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่ง อย่างน้อย 5 ปี 

 มาตรฐานหลักสูตรอบรมส าหรับผู้น าการด าน  า  หมายถึง  หลักสูตรอบรมส้าหรับผู้น้าการ
ด้าน ้าโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ซึ่งเป็น
มาตรฐานที่เกิดจากการจัดท้าขึ นหรือมีขึ นจากการเห็นพ้องต้องกันและได้รับความเห็นชอบจากองค์กร
หรือหน่วยงานอันเป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไป 

หัวข้อหลักสูตรผู้น าการด าน  า  หมายถึง  หัวข้อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้าที่จะน้ามาใช้ในการ
เรียนรู้ผ่านการฝึกอบรมเพ่ือการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ซึ่งเป็น
รายการหัวข้อที่มีความส้าคัญและจ้าเป็นต่อการท้ากิจกรรมด้าน ้า 

พฤติกรรมการท่องเที่ยวด าน  า  หมายถึง  พฤติกรรมที่เกิดขึ นระหว่างการด้าน ้าของนักด้าน ้า 
ไม่ว่าจะเป็นนักท่องเที่ยว ครูสอนด้าน ้า ผู้น้าการด้าน ้า หรืออ่ืนๆ ที่มีผลกระทบต่อทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่งของประเทศไทย 

รายได้จากธุรกิจด าน  า  หมายถึง  รายได้ที่เกิดจากการอุตสาหกรรมด้าน ้า ไม่ว่าจะเป็น ค่า
อบรมบัตรด้าน ้า ค่าบริการพื นที่จุดน ้า ค่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการด้าน ้า รวมถึงค่าบริการผู้น้าด้าน ้า และ
อ่ืนๆ 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

การวิจัยเรื่อง การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับ
การบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง น้าเสนอตามล้าดับ ดังนี  

2.1 ข้อมูลหลักสูตรด้าน ้าของสถาบันต่างๆ 

2.2 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการด้าน ้าในประเทศไทย 

2.3  กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด้าน ้า 

2.4   แนวคิดเก่ียวกับการประกอบกิจกรรมด้าน ้าลึกในแนวปะการัง 

2.5   งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

2.6 กรอบแนวความคิดงานวิจัย 

 

2.1 ข้อมูลหลักสูตรด าน  าของสถาบันต่างๆ 

 หลักสูตรการเรียนด้าน ้ามีหลากหลายสถาบันเปิดให้บริการสอนด้าน ้ากับผู้ที่สนใจ ทั งนี ผู้วิจัย
ได้ศึกษาหลักสูตรการเรียนด้าน ้าจากสถาบันต่าง ๆ ดังนี   

 

1. PADI (Professional Association of Diving Instructors) แบ่งออกเป็น 2 หลักสูตร
หลัก คือ หลักสูตรทั่วไป และ หลักสูตรพิเศษ (Specialty Diver Course) ทั งนี ผู้วิจัยขอน้าเสนอ
ในรายละเอียดหลักสูตรทั่วไป ประกอบไปด้วย 5 หลักสูตร ดังนี  (PADI, 2015) 

1) หลักสูตร PADI Open Water Diver สอนทักษะการด้าน ้าในเบื องต้น เช่น การ
จัดเตรียมอุปกรณ์ที่ใช้ในการด้าน ้า การควบคุมการลอยตัว การหายใจใต้น ้าหรือการ
ควานหาเครื่องช่วยในการหายใจ เป็นต้น 

2) หลักสูตร PADI Adventure Diver เป็นหลักสูตรที่จะท้าการฝึกด้าน ้ าพื นฐาน
ภาคสนามเป็นจ้านวน 5 ครั ง ประกอบไปด้วย การฝึกด้าน ้าลึก การฝึกการน้าทางใต้
น ้า และเลือกฝึกทักษะรอง 3 ทักษะ จาก 15 ทักษะ  

3) หลักสูตร PADI Rescue Diver & Emergency First Response จะท้าการฝึกเพ่ือ
เตรียมความพร้อมส้าหรับให้ความช่วยเหลือนักด้าน ้าคนอ่ืนๆ ในทักษะการช่วยเหลือ
ตัวเองและการจัดการกับความเครียด การจัดการขณะเกิดเหตุฉุกเฉิน การตอบสนอง
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ต่อนักด้าน ้าเมื่อเกิดภาวะตื่นตระหนก การเป่าปากช่วยเหลือบนผิวน ้า การน้าผู้ป่วย
ขึ นจากน ้า รวมถึงการจ้าลองเหตุการณ์ฉุกเฉิน 

4) หลักสูตร Master SCUBA Diver หลักสูตร Master SCUBA Diver เป็นหลักสูตร
สูงสุดของการเป็นนักด้าน ้าสมัครเล่นในระบบการ เรียนการสอนของ PADI  

5) หลักสูตร PADI Dive Master เป็นหลักสูตรแรกของกลุ่มนักด้าน ้าระดับอาชีพ โดย
เน้นในเรื่องบทบาทหน้าที่ของ Dive Master ในการด้าเนินและก้ากับกิจกรรมการ
ด้าน ้า และการฝึกใช้คู่มือผู้สอน (PADI Instructor Manual) เพ่ือให้เข้าใจในเกณฑ์
มาตรฐานต่างๆที่จ้าเป็นในหลักสูตร 

 

 
ภาพที่ 1 หลักสูตรด้าน ้าของสถาบัน PADI 

ที่มา : PADI (2015) 

 

2. NAUI (National Association of Underwater Instructors) แ บ่ ง อ อก เ ป็ น  3 
หลักสูตรหลัก คือ Recreational Courses, Leadership Courses และ Specialty Course 
Recreational Courses  มีรายละเอียดย่อย ดังนี  (NAUI Worldwide, 2010) 
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ภาพที่ 2 หลักสูตรด้าน ้าของสถาบัน NAUI 

ที่มา : NAUI (2010) 

 

1) หลักสูตร NAUI Skin Diver/Junior Skin Diver  

2) หลักสูตร NAUI SCUBA Diver/Junior SCUBA Diver  

3) หลักสูตร NAUI Experienced SCUBA Diver  

4) หลักสูตร NAUI Advanced SCUBA Diver/Junior Advanced SCUBA Diver 

5) หลักสูตร NAUI Master SCUBA Diver  

6) หลักสูตร NAUI Dive Master (DM)  

7) หลักสูตร Skin Diving Instructor (SDI)  

8) หลักสูตร NAUI Assistant Instructor (AI)  

9) หลักสูตร NAUI Instructor Training Course (ITC)  
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10) หลักสูตร Deep Diver หลักสูตร Deep Diver  

11) หลักสูตร Enriched Air Nitrox (EANx) 

12) หลักสูตร SCUBA Rescue Diver 

13) หลักสูตร Search and Recovery Diver  

14) หลักสูตร Training Assistant  

15) หลักสูตร Underwater Archaeologist  

16) หลักสูตร Underwater Ecologist 

17) หลักสูตร Underwater Environment  

18) หลักสูตร Underwater Photographer  

19) หลักสูตร Underwater Hunter and Collector  

20) หลักสูตร Wreck Diver (External Survey)  

 

3. สถาบันสอนด าน  า British Sub Aqua Club เป็นหลักสูตร Recreational Courses 
ประกอบไปด้วย 10 หลักสูตร ดังนี  (BSAC Thailand, 2009) 

 

 
ภาพที่ 3 หลักสูตรด้าน ้าของสถาบัน BSAC 

ที่มา : BSAC (2009) 
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1) หลักสูตร BSAC Ocean diver เป็นหลักสูตรเริ่มต้นส้าหรับการเรียนด้าน ้าของสถาบัน BSAC 

2) หลักสูตร BSAC Sports diver เป็นหลักสูตรส้าหรับนักด้าน ้าที่สนใจเรียนรู้ทักษะการด้าน ้า
ขั นสูง  

3) หลักสูตร BSAC Dive leader เป็นหลักสูตรแรกก่อนการเป็นนักด้าน ้าอาชีพ 

4) หลักสูตร BSAC Advanced diver เป็นหลักสูตรที่สอนท้าให้ผู้เรียนตระหนักถึงบทบาทของ
การเป็นนักด้าน ้าขั นสูง  

5) หลักสูตร BSAC First class diver เป็นหลักสูตรสูงสุดของการเรียนด้าน ้าเพื่อการสันทนาการ 

6) หลักสูตร BSAC Assistant Instructor เป็นหลักสูตรที่สอนพื นฐานและฝึกผู้เรียนเพื่อการเป็น 
BSAC Diving Instructor  

7) หลักสูตร BSAC Open Water Instructor Training เป็นหลักสูตรที่สอนนักด้าน ้าส้าหรับ
การเป็นครูสอนด้าน ้าของสถาบัน BSAC  

8) หลักสูตร BSAC Advanced Instructor Course  

9) หลักสูตร BSAC Instructor Trainer  

10) หลักสูตร BSAC National Instructor เป็นหลักสูตรด้าน ้าส้าหรับนักด้าน ้าอาชีพขั นสูงสุด
ของสถาบัน 

 

4. หลักสูตรด าน  าของ สถาบันสอนด าน  า  Scuba Schools International (SSI) 
หลักสูตรหลักในการด้าน ้าของ Scuba Schools International (SSI) แบ่งออกเป็น 2 หลักสูตรหลัก 
ได้แก่ หลักสูตรนันทนาการ (Recreational Courses) และหลักสูตรพิเศษ (Specialty Courses) 
ดังนี  (Scuba Schools International (SSI), 2016) 
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ภาพที่ 4 หลักสูตรด้าน ้าของสถาบัน SSI 

ที่มา : SSI (2016) 

 

1) หลักสูตรนันทนาการ (Recreational Courses) ประกอบไปด้วย 19 หลักสูตร ดังนี  
1. หลักสูตร Try Scuba program  
2. หลักสูตร Scuba Diver program  
3. หลักสูตร Open Water Diver  
4. หลักสูตร Advanced Adventure Diver  
5. หลักสูตร Specialty Diver  
6. หลักสูตร Stress & Rescue Diver  
7. หลักสูตร React Right is SSI's Emergency Training Program  
8. หลักสูตร Advanced Open Water Diver  
9. หลักสูตร Dive Guide   
10. หลักสูตร Dive Master  
11. หลักสูตร Dive Control Specialist  
12. หลักสูตร Training Specialist  
13. หลักสูตร Open Water Instructor  
14. หลักสูตร Specialty Instructor  
15. หลักสูตร Advanced Open Water Instructor  
16. หลักสูตร Dive Master Instructor  
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17. หลักสูตร Dive Control Specialist Instructor  
18. หลักสูตร Master Instructor  
19. หลักสูตร Instructor Trainer  

 

1) หลักสูตรพิเศษ (Specialty Courses) ประกอบไปด้วย 18 หลักสูตร ดังนี  

1. หลักสูตร Altitude diving  

2. หลักสูตร Boat diving  

3. หลักสูตร Deep diving  

4. หลักสูตร Digital Underwater Photography  

5. Diver Stress & Rescue  

6. หลักสูตร Dry Suit diving  

7. หลักสูตร Enriched Air Nitrox  

8. หลักสูตร Equipment Techniques  

9. หลักสูตร Navigation  

10. หลักสูตร Night/Limited Visibility  

11. หลักสูตร Perfect Buoyancy  

12. หลักสูตร Recreational Sidemount diving  

13. หลักสูตร River diving  

14. หลักสูตร Science of diving  

15. หลักสูตร Search and Recovery  

16. หลักสูตร Shark diving หลักสูตร Shark diving  

17. หลักสูตร Wave, Tides & Currents  

18. หลักสูตร Wreck diving  
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 5. หลักสูตรด าน  าของสถาบันสอนด าน  า Confédération Mondiale des Activités 
Subaquatiques (CMAS) หลักสูตรด้าน ้าของสถาบันสอนด้าน ้า มีหลักสูตรต่าง ๆ ดังนี  (CMAS, 
2014) 

 

 
ภาพที่ 5 หลักสูตรด้าน ้าของสถาบัน CMAS 

ที่มา : CMAS (2014) 

 

1) CMAS One Star Diver Training Program เป็นหลักสูตรที่สอนพื นฐานทักษะการด้าน ้าเพ่ือ
สันทนาการให้กับผู้เรียน  
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2) CMAS Two Star Diver Training Program เป็นหลักสูตรที่เสริมสร้างทักษะการด้าน ้าเพ่ือ
การสันทนาการเพ่ิมเติมให้ดียิ่งขึ นและเพ่ิมเติมทักษะการด้าน ้าขั นถัดจากหลักสูตร One Star 
Diver Training Program  

3) CMAS Three Star Diver Training Program เป็นหลักสูตรที่สอนพื นฐานการเป็นDiver 
Leader ให้กับนักด้าน ้าในระดับ 2 ดาว ที่มีประสบการณ์  

4) CMAS Four Star Diver Training Program เป็นหลักสูตรขั นสูงสุดของการด้าน ้าเพ่ือการ
สันทนาการ  

5) CMAS One Star Instructor Training Program เป็นหลักสูตรส้าหรับ Dive Leaders ที่มี
ประสบการณ์  

6) CMAS Two Star Instructor Training Program เป็นหลักสูตรที่ฟ้ืนความจ้า และเพ่ิมเติม
เนื อหาให้กับผู้เรียนที่ผ่านหลักสูตร CMAS One Star Instructor Training Program  

7) CMAS Three Star Instructor Training Program เป็นหลักสูตรที่เปิดสอนนักด้าน ้าท่ีส้าเร็จ
หลักสูตร CMAS Two Star Instructor Training Program   

 

2.2 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการด าน  าในประเทศไทย 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการด้าน ้าในประเทศไทย มีอยู่หลากหลายหน่วยงาน ทั งหน่วยงาน
ภาครัฐ หน่วยงานในรูปของสมาคม สมาพันธ์ สถาบัน สโมสร และอ่ืน ๆ ทั งนี ผู้วิจัยเลือกศึกษา
รายละเอียดดังนี  

1. กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง (ทช.) ได้ถูกจัดตั งขึ น โดยรวมงานที่เก่ียวข้องในด้าน
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง จากกรมประมง กรมป่าไม้ และกรมพัฒนาที่ดินในกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์มาอยู่ภายใต้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีภารกิจในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง โดยเฉพาะพื นที่ดินชายทะเล ป่าชายเลน แนวปะการัง 
หญ้าทะเล และสัตว์ทะเล ทั งนี เพ่ือให้เกิดความสมดุลและเสริมสร้ างความมั่นคงทางสังคมและ
เศรษฐกิจของประเทศอย่างยั่งยืน ภารกิจหลัก "กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง"  ได้แก่ (กรม
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง, 2560)  

1) เสนอความเห็นเพ่ือจัดท้านโยบายและแผนเพ่ือประโยชน์ในการบริหารจัดการอนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเล และชายฝั่ง 

2) เสนอให้มีการปรับปรุง แก้ไขเพ่ิมเติมกฎ ระเบียบ มาตรการเกี่ยวกับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู การ
จัดการและการใช้ ประโยชน์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งเพ่ือให้มีการใช้อย่างยั่งยืน 
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3) ก้ากับ ดูแล ประเมินผล และติดตามตรวจสอบ ให้เป็นไปตามกฎระเบียบ มาตรการ 

4) เสนอแนะแหล่งอันควรอนุรักษ์ เพ่ือประโยชน์ในการสงวน รักษา คุ้มครอง ควบคุม ดูแล
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 

5) ศึกษา วิจัย พัฒนา อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง รวมถึงพืชและสัตว์
ทะเลที่หายากและใกล้สูญพันธุ์ 

6) สร้างความเข้าใจและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝั่ง 

7) เป็นศูนย์ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 

8) ประสานความร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศและต่างประเทศในด้านทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่ง 

“ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง” หมายความว่า สิ่งที่มีอยู่หรือเกิดขึ นตามธรรมชาติใน
บริเวณทะเลและชายฝั่ง รวมถึงพรุชายฝั่ง พื นที่ชุ่มน ้าชายฝั่ง คลอง คูแพรก ทะเลสาบ และบริเวณ
พื นที่ปากแม่น ้าที่มีพื นที่ติดต่อกับทะเลหรืออิทธิพลของน ้าทะเลเข้าถึง เช่น ป่าชายเลน ป่าชายหาด 
หาด ที่ชายทะเล เกาะ หญ้าทะเล ปะการัง ดอนหอย พืชและสัตว์ทะเล หรือสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ นเพ่ือ
ประโยชน์แก่ระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง เช่น ปะการังเทียม แนวลดแรงคลื่น และการป้องกัน
การกัดเซาะชายฝั่ง (มาตรา 3 พระราชบัญญัติส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่ง, 2558) 

 

2. การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย เริ่มจากองค์การส่งเสริมการท่องเที่ยวแต่เดิมนั นมีหน้าที่
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเป็นส่วนใหญ่ ซึ่งต่อมาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวได้ขยายตัวอย่างรวดเร็ว 
จ้าเป็นต้องปรับปรุงอ้านาจหน้าที่ของ อ.ส.ท. ให้มีขอบเขตการปฏิบัติงานกว้างยิ่งขึ น ทั งในด้านการ
พัฒนา อนุรักษ์ทรัพยากรทางการท่องเที่ยว และการส่งเสริมเผยแพร่ จึงได้มีการน้าเสนอร่าง
พระราชบัญญัติ การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย และ ร่างพระราชบัญญัติจัดระเบียบธุรกิจเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว เพ่ือให้ หน่วยงานการท่องเที่ยวของรัฐ มีอ้านาจหน้าที่และรับผิดชอบในการ
พัฒนาส่งเสริมเผยแพร่ และ ด้าเนินกิจการ เพ่ือเป็นการริเริ่มให้มีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ตลอดจน
คุ้มครองให้ความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยวด้วย จึงได้มีการจัดตั ง "การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย" ขึ น 
มีชื่อย่อว่า "ททท." (การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย, 2560)  

 

3. สมาคมวิทยาศาสตร์ทางทะเลแห่งประเทศไทย ได้ก้าหนดวัตถุประสงค์ของสมาคม ดังนี  
(สมาคมวิทยาศาสตร์ทางทะเลแห่งประเทศไทย, 2561) 
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1) เผยแพร่ และแลกเปลี่ยนวิชาความรู้ในสาขาวิทยาศาสตร์ทางทะเลและสาขาที่เก่ียวข้อง 

2) เป็นศูนย์รวมวิชาการข่าวสารและข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ทางทะเล 

3) ให้บริการทางด้านวิชาการในสาขาวิทยาศาสตร์ทางทะเลและสาขาที่เก่ียวข้อง 

4) เผยแพร่เกียรติคุณและผลงานทางวิทยาศาสตร์ทางทะเลของนักวิทยาศาสตร์ทางทะเลและ
สมาชิก 

5) ไม่ด้าเนินการใดๆ เกี่ยวกับการเมือง 

 ประเด็นส้าคัญของสมาคมวิทยาศาสตร์ทางทะเลแห่งประเทศไทย ดังนี  

1) ความหลากหลายทางชีวภาพในทะเล 

2) ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 

3) การให้บริการของระบบนิเวศทางทะเล 

4) การจัดการสิ่งแวดล้อมทางทะเล  

5) องค์ความรู้เพ่ือรองรับอนุสัญญาระหว่างประเทศที่เก่ียวกับทะเลและชายฝั่ง 

6) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลกต่อระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

7) การสร้างจิตส้านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

8) การสร้างและพัฒนาทรัพยากรบุคคลด้านวิทยาศาสตร์ทางทะเล 

 

 4. สมาคมด าน  าแห่งประเทศไทย  

 สมาคมด้าน ้าแห่งประเทศไทย ก่อตั งขึ นโดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี  (สมาคมด้าน ้าแห่งประเทศ
ไทย, 2556)  

1) ส่งเสริมให้ประชาชนและเยาวชนทั่วไปสนใจในการฝึกการด้าน ้า รวมทั งใช้อุปกรณ์ด้าน ้าที่
ทันสมัยได้อย่างถูกวิธีและปลอดภัยตามาตรฐานสากล เพ่ือเป็นงานอดิเรกและการออกก้าลัง
กายเป็นการเสริมสร้างสุขภาพ พลานามัยแก่เยาวชนและประชาชนทั่วไปซึ่งจะน้ามา
ก่อให้เกิดผลดีเป็นประโยชน์ส่วนร่วมและประเทศชาติ 

2) สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาด้านการด้าน ้าอุปกรณ์ด้าน ้าเทคนิคการด้าน ้าเวชศาสตร์ใต้
น ้าให้มีความทันสมัยปลอดภัยมีประสิทธิภาพรวมทั งจัดให้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารความรู้
ต่าง ๆ แก่สมาชิกและสาธารณะชนทั่วไป 

3) ให้ความรู้ทางวิชาการด้านสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลรวมทั งจัด
กิจกรรมการด้าน ้าเพ่ือสาธารณะประโยชน์ 
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4) เป็นศูนย์กลางในการรับรองความสามารถในการด้าน ้าของบุคคลและสถาบันการด้าน ้าใน
ประเทศไทย รวมทั งแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการด้าน ้ากับต่างประเทศ 
ส่งเสริมการด้าน ้าเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ รวมทั งจัดให้มีการบริการแก่สมาชิกตามความ
เหมาะสม ซึ่งก็ไม่มีปัญหากระทบต่อระบบราชการแต่อย่างใด โดยใช้อาคารหอฝึกด้าน ้า ต.
แสมสาร อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี เป็นที่ตั งส้านักงาน เนื่องจากมีความพร้อมในสิ่งอ้านวยความ
สะดวก ได้แก่ หอด้าน ้า, ห้องปรับบรรยากาศความดันสูง, สระว่ายน ้า และอาคารส้านักงาน 

 

5. ข้อมูลอ่ืนๆ  

การจัดตั งสมาคม ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 78 ได้บัญญัติความหมาย
ของสมาคมไว้ว่าการก่อตั งสมาคมเพ่ือกระท้าการใดๆอันลักษณะต่อเนื่องร่วมกันและมิใช่เป็นการหา
ก้าไรหรือรายได้มาแบ่งปันกัน ต้องมีข้อบังคับและจดทะเบียนตามบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายนี  
แสดงให้เห็นว่าการก่อตั งสมาคมจะมีลักษณะ 1) เป็นการรวมตัวของกลุ่มบุคคล 2) เพ่ือกระท้าการใดๆ
เป็นการต่อเนื่องไม่ใช่ท้ากันเพียงชั่วคราวแล้วเลิกไป 3) เป็นแนวทางปฏิบัติ และ 4) ต้องจดทะเบียน
เป็นนิติบุคคล (สมภพ ผ่องสว่าง, 2555) 

ข้อจ ากัดของระบบราชการ สามารถสรุปได้ ดังนี  (Adison Aei, 2012) 1) การท้างานตาม
ระเบียบ ข้อบังคับ ท้าให้คนต้องท้าตามขั นตอน กฎเกณฑ์ต่างๆอย่างเคร่งครัด ท้าให้การท้างานเต็มไป
ด้วยเอกสาร เกิดความล่าช้า เฉื่อยชา ซึ่งอาจน้ามาซึ่งการขาดประสิทธิภาพ 2) การบริหารตามล้าดับ
ขั น ท้าให้เกิดการท้างาน แบบรวมศูนย์ รวมอ้านาจไว้ที่ผู้บริหารระดับสูง อาจก่อให้เกิดปัญหาการใช้
อ้านาจโดยมิชอบ และเกิดความไม่คล่องตัวในการท้างานของผู้ปฏิบัติงาน 3) ระบบราชการ มองคน
เป็นแค่วัตถุ สิ่งของ คนที่ท้างานในองค์กร จึงไม่มีบทบาทอะไรเลย เพราะต้องท้าตามค้าสั่งของ
ผู้บังคับบัญชา ท้าให้คนกลายเป็นหุ่นยนต์เพราะไม่สามารถตัดสินใจท้าอะไรได้เอง 4) ระบบราชการ 
เป็นรูปแบบการจัดองค์กรที่แข็งเหมือนกรงเหล็ก ( iron cage) ขาดความยืดหยุ่นและต่อต้านการ
เปลี่ยนแปลงเพราะการท้างานที่เน้นรูปแบบที่เป็นทางการเป็นลายลักษณ์อักษร  

ข้อจ ากัดของรัฐวิสาหกิจ สามารถสรุปได้ ดังนี  (อเนก วัดแย้ม, 2554) 1) สมรรถภาพ 
กล่าวคือ การบริหารมักถูกควบคุมด้วยระเบียบปฏิบัติ ท้าให้งานล่าช้าไม่ทันเหตุการณ์ การควบคุมบั่น
ทอนความรับผิดชอบและความคิดริเริ่ม การบริหารงานมักพิจารณาตัวบุคคล มากกว่าการค้านึงถึง
ความรู้ ความสามารถ การด้าเนินนโยบายจึงเป็นการวางแผนเฉพาะหน้ามากว่าการวางแผนระยะยาว 
และ 2) ประสิทธิภาพ กล่าวคือ การด้าเนินงานส่วนมากขาดประสิทธิภาพ เพราะผู้บริหารงานขาด
ความรอบรู้ในการด้าเนินธุรกิจ ต้นทุนการผลิตสูง เพราะต้องซื อวัตถุดิบราคาสูงกว่ารัฐวิสาหกิจเอกชน 
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และพนักงานมีจ้านวนเกินความจ้าเป็น การที่รัฐวิสาหกิจล้มเหลว นอกจากจะส่งผลกระทบให้ผู้บริโภค
ต้องซื อสินค้าด้วยราคาท่ีสูงแล้วยังต้องรับภาระภาษีอากรเพ่ิมด้วย 
 
2.3 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าน  า 

1. พระราชบัญญัติอุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2504   อุทยานแห่งชาติทางทะเล ตั งขึ นเพ่ือ
คุ้มครองทรัพยากรที่อยู่ในเขตให้คงความอุดมสมบูรณ์ เป็นแหล่งศึกษาหาความรู้ และเป็นแหล่ง
พักผ่อนนันทนาการส้าหรับประชาชน ด้วยระเบียบที่เข้มงวด ท้าให้พื นที่อุทยานแห่งชาติทางทะเลมี
ความสมบูรณ์ของทรัพยากรโดยเฉพาะทรัพยากรแนวปะการัง อุทยานแห่งชาติทางทะเลจึงกลายเป็น
แหล่งด้าน ้าอันดับต้นๆ ที่เป็นจุดหมายของนักท่องเที่ยวหลายๆ คน แต่การเข้าไปด้าน ้าในเขตอุทยาน
แห่งชาติทางทะเลนั นมีกฎหมายและประกาศที่เกี่ยวข้องต่างๆ ที่ นักท่องเที่ยวควรทราบเพ่ือให้การด้า
น ้าในเขตอุทยานเป็นไปอย่างถูกต้อง (ส้านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา, 2504) 

สาระส้าคัญของ พระราชบัญญัติอุทยานแห่งชาติ คือ สัตว์น ้าในแนวปะการังที่อยู่ในเขต
ประกาศอุทยาน แห่งชาติทางทะเลจะได้รับความคุ้มครอง (มาตรา 4 (4) “สัตว์” หมายความถึงสัตว์
ทุกชนิด ตลอดจน ส่วนต่างๆ ของสัตว์ สิ่งที่เกิดจากสัตว์ และสิ่งที่สัตว์ท้าขึ น) จากพระราชบัญญัติฉบับ
นี  การกระท้าใดๆ ที่จะส่งผลกระทบต่อสัตว์และทรัพยากรธรรมชาติในเขตอุทยานแห่งชาติ ถือเป็น
ความผิดตาม กฎหมาย การเก็บเอาปะการัง ฟองน ้า กัลปังหาหรือแม้แต่ซากปะการังไปเป็นที่ระลึก
โดยไม่ได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่ การให้อาหารปลา การทอดสมอเรือลงไปในแนวปะการัง การ
ปล่อยน ้าทิ งจาก เรือลงไปในทะเล ก็อาจจะมีความผิดตาม พระราชบัญญัติฉบับนี  ดังนั นการลงไปเพ่ือ
ชื่นชมความสวยงามของ สิ่งมีชีวิตใต้ทะเลเป็นสิ่งที่นักท่องเที่ยวทุกคนต้องการแต่การเก็บเอาสัตว์น ้า
เหล่านั นไปครอบครองย่อม เป็นความผิดตามท่ีกฎหมายก้าหนด 

2. พระราชบัญญัติ ธุ รกิ จน า เที่ ยวและ มัคคุ เทศก์  พ .ศ .  2551 สาระส้ าคัญของ 
พระราชบัญญัติฉบับนี จะคุ้มครองนักท่องเที่ยวหรือนักท่องเที่ยวที่ใช้บริการจากผู้ประกอบการที่เกิด
จากความบกพร่องของผู้ประกอบการและเป็นการควบคุมมาตรฐานของผู้ประกอบการ โดย
ผู้ประกอบการน้าเที่ยวจะต้องจดทะเบียนโดยถูกต้องตามกฎหมายต่อกระทรวง ท่องเที่ยวและกีฬา 
(ตามมาตรา 15)  ดังนั นนักท่องเที่ยวควรเลือกใช้บริการผู้ประกอบการที่มีการจดทะเบียนอย่างถูกต้อง
ตามกฎหมายเท่านั น เพ่ือประโยชน์ของนักท่องเที่ยวเองในกรณีที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมจากการใช้
บริการ (มาตรา 26, 27, 28, 29, 30) นอกจากนี ในกรณีเกิดอุบัติเหตุนักท่องเที่ยว ยังสามารถเรียกร้อง
ความคุ้มครองจากผู้ประกอบการได้ตามมาตรา 34 (ราชกิจจานุเบกษา, 2551) 

3. ประกาศกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เรื่อง การขอรับใบอนุญาตประกอบ ธุรกิจน า
เที่ยว พ.ศ. 2556  ความส้าคัญอีกประการของผู้ประกอบการที่จดทะเบียนถูกต้องตามกฎหมายคือจะ
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ได้รับการตรวจสอบมาตรฐานอย่างสม่้าเสมอ ทั งสถานที่ อุปกรณ์และการบริการ ตามข้อก้าหนดใน 
กฎกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เรื่อง การอนุญาตประกอบธุรกิจน้าเที่ยว พ.ศ. 2556 ที่ก้าหนดว่า
ผู้ ขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจน้าเที่ยวที่ให้บริการด้าน ้าแบบด้าน ้าลึกโดยมีอุปกรณ์เครื่องช่วย
หายใจ และอุปกรณ์อ่ืนที่ช่วยในการด้าน ้าด้วย (ราชกิจจานุเบกษา, 2556) 

4. กฎกระทรวงแรงงาน ก้าหนดมาตรฐานในการบริหาร และการจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท้างานในที่อับอากาศ พ.ศ. 2547 โดยอาศัยอ้านาจตามความ
ในมาตรา 6 และมาตรา 103 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 อันเป็นพระราชบัญญัติ
ที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจ้ากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา 29 ประกอบกับ
มาตรา 31 มาตรา 35 มาตรา 48 และมาตรา 50 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้
กระท้าได้โดยอาศัยอ้านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานออก
กฎกระทรวง (ราชกิจจานุเบกษา, 2557)  

5. ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง โรคที่ห้ามท้างานประดาน ้า พ.ศ. 
2553 โดยที่กฎกระทรวงก้าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัยอาชีว 
อนามัย และสภาพแวดล้อมในการท้างานเกี่ยวกับงานประดาน ้า พ.ศ.2549 ก้าหนดให้ลูกจ้างซึ่ง
ท้างานประดาน ้าต้องไม่เป็นโรคที่อธิบดีประกาศก้าหนด อาศัยอ้านาจตามความในข้อ 5 (2) แห่ง
กฎกระทรวงก้าหนดมาตรฐานในการบริหาร และการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท้างานเกี่ยวกับงานประดาน ้า พ.ศ. 2548 อันเป็นกฎหมายที่มีบทบัญญัติบาง
ประการเกี่ยวกับการจ้ากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา 29 ประกอบกับมาตรา 41 และ
มาตรา 43 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้กระท้าได้โดยอาศัยอ้านาจตาม
บทบญัญัติแห่งกฎหมาย อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน (ราชกิจจานุเบกษา, 2553) 

 

2.4 แนวคิดเกี่ยวกับการประกอบกิจกรรมด าน  าลึกในแนวปะการัง  

ประเทศไทยเป็นประเทศมีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่เพียบพร้อมสมบูรณ์ประเทศหนึ่งใน 
ภูมิภาคเอเชีย โดยมีพื นที่ทางทะเลมากกว่า 350,000 ตารางกิโลเมตร (ประกอบด้วยฝั่งอันดามันและ
ฝั่งอ่าวไทย) โดยในแต่ละฝั่งทะเลก็มีจุดเด่นที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวแตกต่างกัน ซึ่งหากกล่าวถึงการ
ท่องเที่ยวทางทะเลของประเทศไทย อาจกล่าวได้ว่า มีอยู่ 2 รูปแบบหลัก คือ การท่องเที่ยวในรูปแบบ
ของการชมทัศนียภาพและความสวยงามของท้องทะเลและผืนน ้า ตลอดจนวิวทิวทัศน์และหมู่เกาะ
ต่างๆ และการท่องเที่ยวในรูปแบบของการด้าน ้า (ทั งการด้าน ้าตื นและการด้าน ้าลึก)  

 ส้าหรับการท่องเที่ยวกลุ่มด้าน ้า ในประเทศไทย ได้รับความสนใจจากนักท่องเที่ยว ทั งในฝั่ง
อ่าวไทยรวมถึงการได้รับอิทธิพลลมมรสุมตะวันออกเฉียง เหนือจากประเทศจีน ท้าให้มีฤดูการ
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ท่องเที่ยวตั งแต่ปลายเดือนเมษายนถึงเดือนพฤศจิกายน และฝั่งอันดามันได้รับลมมรสุมตะวันตกเฉียง
ใต้จากมหาสมุทรอินเดีย ท้าให้มีฤดูการท่องเที่ยวตั งแต่เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนเมษายน ดังนั นเมื่อ
รวมทะเลไทยทั งสองฝั่งเข้าด้วยกัน จึงกล่าวได้ว่า ทะเลของประเทศไทย สามารถท่องเที่ยวได้ตลอดปี 
โดยผลัดกันฝั่งละ 6 เดือน ซึ่งแหล่งด้าน ้าที่น่าสนใจของประเทศไทย ในที่นี จะอธิบายเฉพาะการด้าน ้า
ลึกในแนวปะการัง โดยแบ่งประเภทตามลักษณะความลึก และทรัพยากรธรรมชาติใต้น ้าได้ ดังนี    

แหล่งด้าน ้าขั นต้น เป็นแหล่งด้าน ้าที่อยู่ในแนวน ้าตื นใกล้ฝั่ง ได้รับอิทธิพลของมลภาวะบนฝั่ง
ค่อนข้างมาก น ้าทะเลไม่ค่อยใส ความลึกของน ้าทะเลตั งแต่ผิวน ้าไปจนถึงพื นดินไม่เกิน 100 ฟุต มี
ความลาดชันน้อย แหล่งด้า น ้าประเภทนี ได้แก่ แหล่งด้าน ้าในทะเลตะวันออก เช่น พัทยา หมู่เกาะมัน 
เกาะช้าง เป็นต้น 

แหล่งด้าน ้าระดับกลาง เป็นแหล่งด้าน ้าที่อยู่ในแนวน ้าที่ลึกขึ น อยู่ห่างฝั่งออกไปมากขึ น 
อิทธิพลของชายฝั่งน้อยกว่า ความขุ่นใสของน ้าไม่คงที่ ความลึกไม่เกิน 150 ฟุต ความลาดชัน ไม่มาก 
แหล่งด้าน ้าประเภทนี  ได้แก่ ชุมพร กระบี่ เกาะพีพี ตรัง กองหินริวเชลิว เป็นต้น 

แหล่งด้าน ้านานาชาติ เป็นแหล่งด้าน ้าที่อยู่ในแนวน ้าลึก พื นดินมีความลาดชันสูง ถัดจากจุด
ด้าน ้าไปไม่มากนักเป็นทะเลลึก โดยมีความลึกมากกว่า 200 ฟุตขึ นไป น ้าทะเลค่อนข้างใส แหล่งด้าน ้า
ในลักษณะนี ได้แก่ หินม่วง หินแดง หมู่เกาะสิมิลัน เกาะเต่า กองหินโลซิน เกาะตาชัย เป็นต้น  

 

โอกาสและอุปสรรคการประกอบกิจกรรมด าน  าแนวปะการัง  

โอกาส ส้าหรับประเทศไทยมีศักยภาพในการสร้างแหล่งด้าน ้าใหม่ๆ และควรผลักดันกิจกรรม
เสริมที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นส่วนช่วยในการดึงดูดและจูงใจนักท่องเที่ยวให้มาด้าน ้าที่ประเทศไทย 
เนื่องจากนักท่องเที่ยวโดยส่วนใหญ่จะให้ ความสนใจกับกิจกรรมอ่ืนๆด้วย เช่น shopping 
spa/beauty เป็นต้น โอกาสที่ดีอีกประการหนึ่ง คือ ประเทศไทยมีแหล่ง/จุดด้าน ้าที่สามารถเปิด
โอกาสให้นักท่องเที่ยวด้าน ้าได้ทั ง ปี ตลอดจนมีจุดด้าน ้าที่เหมาะสมกับนักท่องเที่ยวในทุกระดับ
ประสบการณ์ อีกทั งภาครัฐและหน่วยงานวิชาการต่างๆที่เกี่ยวข้องก็มีการท้าวิจัย ตรวจสอบความ
สมบูรณ์และความเสื่อมโทรมของแหล่ง/จุดด้าน ้าอย่างสม่้าเสมอ  

อุปสรรค ส้าหรับประเทศไทย พบว่า มีความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล 
เนื่องมากจากการพัฒนาพื นที่ชายฝั่งโดยไม่มีการควบคุมและก้ากับดูแลอย่าง ชัดเจนและเข้ มงวด 
รวมถึงนักท่องเที่ยวด้าน ้ามือใหม่ขาดจิตส้านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และขาด
ความสามารถในการลอยตัวในน ้าท้าให้เกิดความเสียหายกับปะการัง (วราวุธ ชินทรเดชา, 2555) 
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สรุปได้ว่า ประเทศไทยมีความหลากหลายของจุดด้าน ้า และมีจ้านวนของแหล่งด้าน ้ามาก ซึ่ง
ถือว่าเป็นจุดเด่นของประเทศ หากเปรียบเทียบกับประเทศคู่แข่งในสายตาของนักท่องเที่ยวกลุ่มด้าน ้า 
(เช่น อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ มาเลเซีย และออสเตรเลีย เป็นต้น) ดังนั น ประเทศไทยสามารถก้าหนด
ต้าแหน่งทางการตลาดของไทยด้านการด้าน ้าลึก (SCUBA Diving) ให้เป็นประเทศที่มีความ
หลากหลายของจุดด้าน ้า มีอุณหภูมิของน ้าที่เอื ออ้านวยต่อการด้าน ้า มีความหลากหลายของแพคเกจ/
โปรแกรมในการด้าน ้า และมีค่าใช้จ่ายในการท่องเที่ยวที่คุ้มค่าเงิน  

 

แหล่งด าน  าที่น่าสนใจ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา ได้กล่าวถึงแหล่งด้าน ้าที่น่าสนใจของประเทศ
ไทย มีดังนี  (มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา, 2558) 

ทะเลอ่าวไทย มีชายฝั่งทะเลยาวถึง 1,874.80 กิโลเมตร ถึงแม้บางบริเวณ จะไม่มีแนว
ปะการัง ให้ชื่นชม แต่ทะเลอ่าวไทย ก็ยังมีจุดด้าน ้าอีกมากมาย ที่จะให้เราไปค้นพบ ความสวยงามกับ
เสน่ห์นั น นับแต่เกาะครก เกาะสาก เกาะล้าน แสมสาร ไปจนสุดทะเลตะวันออก แถบหมู่เกาะช้าง 
ปะการังส่วนใหญ่ เป็นกลุ่มปะการังแข็ง และฟองน ้าครก แต่ในบางแห่ง ก็ยังคงสภาพ ความสวยงามไว้
ตามอัตภาพ เช่น เกาะล้าน เกาะสาก เกาะมารวิชัย เกาะริ น เกาะกลึงบาดาล นอกจากนี ยังมีซากเรือ
ประวัติศาสตร์ ในสมัยสงครามโลกครั งที่ 2 คือซากเรือ "สุทธาทิพย์" และซากเรือ "เพชรบุรีรามัน" ซึ่ง
เป็นจุดด้าน ้าที่น่าสนใจ ไม่น้อยกว่าที่อ่ืน 

ทะเลชุมพร นับเป็นแหล่งด้าน ้า ที่มีปะการังด้าอันแปลกตา มีสัตว์น ้ามากมายและหลากหลาย 
มีดอกไม้ทะเล แส้ทะเล ถ้วยทะเล ทากทะเล หอยเบี ย และปลานานาพันธุ์ จุดด้าน ้าที่โดดเด่น ของ
ชุมพร คือ เกาะง่าม, เกาะร้านเป็ด, เกาะร้านไก่ มีความลึกประมาณ 7-22 เมตร จุดเด่น คือ ปะการัง
ด้าหลากสี ดอกไม้ทะเล ฟองน ้า ปะการังแข็ง ถ้วยทะเล หอยเบี ย และความหลากหลาย ของปลา
นานาชนิด อีกทั งยังเคยพบฉลามวาฬ ที่เกาะร้านเป็ด 

หินแพ เป็นแนวหินที่โผล่น ้าอยู่ทางด้านเหนือ ของเกาะง่ามใหญ่ มีความลึกตั งแต่  6 - 23 
เมตร นับเป็นจุดด้าน ้าที่น่าสนใจอีกแห่งหนึ่ง มีทั งดอกไม้ทะเล ปะการังด้า แส้ทะเล หอยมือเสือ 
กระเบนขนาดใหญ่ ปลาผีเสื อ ปลาสาก ปลากนกแก้ว ปลาหมอขนาดใหญ่ และฉลามวาฬที่แวะมา
วนเวียน 

เกาะง่ามใหญ่ เป็นจุดที่มีถ ้าใต้น ้าขนาดเล็ก มากมายไปด้วยปะการังหนัง ดอกไม้ทะเล 
ปะการังแข็ง ฟองน ้า กัลปังหา และปลาหลากหลาย อาทิ ปลานกแก้ว ปลาสาก เต่า 
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เกาะง่ามน้อย อยู่ทางด้านใต้ของเกาะง่ามใหญ่ มีความลึกตั งแต่ 6-20 เมตร มีปลาเก๋า ปลา
กะพงเป็นฝูงใหญ่ ๆ ปลาสาก ปลาไหล กระเบน เต่า ส่วนปะการัง จะเป็นจ้าพวก ปะการังหนัง แส้
ทะเล 

เกาะหลักง่าม มากมายไปด้วยทุ่งปะการังด้าที่คล้ายต้นไม้หลากสีสัน ทั งสีเหลือง สีขาว สีส้ม 
สีเขียว ดอกไม้ทะเล ฟองน ้า นอกจากนี ยังมีปลาหมึก ฝูงปลาสาก ทากทะเลนานาพันธุ์ และหอยเบี ย
หน้าตาแปลก ๆ 

เกาะเต่าขึ นกับอ้าเภอพะงัน จังหวัดสุราษฎร์ธานี อยู่ห่าง จากชุมพรประมาณ 74 กิโลเมตร 
ในอดีตเกาะเต่า เคยเป็นที่ตั ง เรือนจ้านักโทษการเมือง กบฏบวรเดช ต่อมาได้ยกเลิก และขึ นทะเบียน
เป็นที่ของราชพัสดุเกาะเต่านับเป็นแห่งด้าน ้า และแหล่งท่องเที่ยวที่ส้าคัญ 

ทางด้านอ่าวไทย มีแนวปะการังรอบ ๆ เกาะและกองหินใต้น ้า เป็นจุดด้าน ้าที่มีชื่อเสียง เป็น
ที่รู้จักกันทั่วไป สรรพชีวิตใต้ท้องทะเลเกาะเต่า จะมีลักษณะคล้ายกับ หมู่เกาะทางชุมพร มีจุดด้าน ้าที่
น่าสนใจ มากมายหลายจุดด้วยกัน อาทิเช่น กองชุมพร จุดด้าน ้าเลื่องชื่อที่สุดของเกาะเต่า เป็นกองหิน
ใต้น ้าขนาดใหญ่ มีความลึกตั งแต่ 12-32 เมตร รอบ ๆ กองหินมีดอกไม้ทะเล ปะการังด้า ปลา
กระมง ปลาหูช้าง ปลาสาก ปลาเก๋าดอกหมากขนาดยักษ์ ปลาหมอทะเลและฉลามวาฬ ที่แวะเวียนมา
ประจ้า กองตุ้งกู อยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของเกาะเต่า เป็นกองหินใต้น ้าที่มีปะการังด้า อันงดงามไม่
แพ้ที่อ่ืน มีฝูงปลามากมายหลายชนิด รวมไปถึงปลาเก๋าขนาดใหญ่ หรือหินวง เป็นกองหินใต้น ้าเช่นกัน
อยู่ทางทิศตะวันออกของเกาะเต่า มากมายไปด้วยปะการังด้า ปะการังอ่อนสีสันสวยงาม นอกจากนี ยัง
มีแส้ทะเล หวีทะเล ฯลฯ 

ทะเลอันดามัน ชายฝั่งทะเลอันดามัน มีความยาวตลอดแนวชายฝั่งตะวันตก ของด้ามขวาน
ทองถึง 894 กิโลเมตร โดยเริ่มจากจังหวัดระนอง ลงไปจนถึงจังหวัดสตูล เป็นทะเลแห่งสีสัน ที่มี
ทรัพยากรอันอุดมสมบูรณ์ และความงดงาม ของหาดทรายชายฝั่ง และโลกใต้ทะเล จนเป็นจุดหมาย
ปลายทาง แห่งการมาเยือน จากผู้คนทุกมุมโลก ทะเลอันดามันในเขตไทย แบ่งออกเป็น 2 ส่วน โดย
อาศัยกระแสน ้าสองสาย สายหนึ่งไหลเลียบชายฝั่งพม่า ผ่านชายฝั่งระนอง พังงา นั่นคืออันดามันเหนือ 
ส่วนอันดามันใต้มีอีกสาย ไหลมาจากช่องแคบมะละกา ผ่านชายฝั่งสตูล ตรัง กระบี่ ทั งสองกระแส มา
บรรจบกันบริเวณนอกชายฝั่งเกาะภูเก็ต โดยสามารถแหล่งด้าน ้าในทะเลอันดามันได้ดังนี อุทยาน
แห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์ ประกอบด้วยเกาะส้าคัญ ๆ 5 เกาะด้วยกันคือ เกาะสุรินทร์เหนือ เกาะ
สุรินทร์ใต้ เกสะตอรินลา เกาะปาจุมบาและเกาะสต็อก เป็นหมู่เกาะที่มีแนวปะการังน ้าตื น ที่สวยงาม
มาก นอกจากนี อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์ ยังเป็นที่พ้านักของชาวเลเผ่ามอแกน ส้าหรับการด้า
น ้าแบบ SCUBA หมู่เกาะสุรินทร์ ก็มีจุดด้าน ้าลึกหลายจุด ที่น่าสนใจเช่นกันกองหินริเชลิว อยู่ห่างจาก
เกาะสุรินทร์ประมาณ 8 ไมล์ นับเป็นจุดด้าน ้าที่ส้าคัญจุดหนึ่ง ของประเทศไทย เพราะเป็นจุดด้าน ้าที่
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อุดมไปด้วย สิ่งมีชีวิตหลากหลายน่าสนใจ ณ ที่นี  ยังเป็นที่วางไข่ของหมึกกระดอง เป็นที่อาศัยของ
ปลานานาชนิด เช่น ปลาสาก ปลามง ปลากะพง จุดด้าน ้านี พบฉลามวาฬบ่อยที่สุด จนท้าให้ กองหิน
ริเชลิวแห่งนี  เป็นที่รู้จักกันไปทั่วโลก 

 

แนวคิดเกี่ยวกับกิจกรรมกีฬา  

การเล่นกีฬานั นประกอบด้วยกิจกรรมปกติหรือทักษะที่อยู่ภายใต้กติกาซึ่งถูกก้าหนดโดย
ความเห็นที่ตรงกันโดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือการพักผ่อน การแข่งขัน ความเพลิดเพลิน ความส้าเร็จ การ
พัฒนาของทักษะ หรือหลายสิ่งรวมกัน โดยกีฬาเป็นกิจกรรมที่ควบคู่กับการแข่งขัน และระบบคะแนน 
(Sport Gazorla, 2556) และค้านิยามของผู้ฝึกสอนกีฬา ตามที่ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ สถาบันการพลศึกษา กล่าวว่า ผู้ฝึกสอนกีฬา (Coach) หมายถึง ผู้ที่ให้การส่งเสริม สนับสนุน
ให้บุคคลใช้ความรู้และทักษะที่เขามีอยู่แล้วได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ น ผู้ฝึกสอนจะไม่ได้ท้า
หน้าที่สอนหรือฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้ใหม่ ผู้ฝึกสอนจะมองหาสิ่งจุดเด่นข้อดีของนักกีฬาซึ่งเขามีอยู่
แล้ว และให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาปรับปรุงทักษะของตนเอง  (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ สถาบันการพลศึกษา, 2560) 

 

2.5 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

งานวิจัยในประเทศ 

วิยะดา เลิศวณิชพิศาล (2550) ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์แนวปะการังของผู้
ประกอบธุรกิจด้าน ้า จังหวัดภูเก็ต การวิจัยครั งนี มีความมุ่งหมายเพ่ือ 1) ศึกษาการมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์แนวปะการังของผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในจังหวัดภูเก็ต 2) ศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลต่อบทบาทการ
อนุรักษ์แนวปะการังของผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในจังหวัดภูเก็ต 3) ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ้ากัด การ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อม และข้อเสนอแนะของผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าต่อการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
แนวปะการังของผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในจังหวัดภูเก็ต ผลการวิจัย พบว่า 1) ผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าให้
ความส้าคัญกับการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์แนวปะการัง และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม ในระดับค่อนข้างมาก และให้ข้อเสนอแนะว่าควรมีการเพ่ิมทุ่นลอยส้าหรับผูกเรือ เพ่ิม
พื นที่จุดด้าน ้า และควรสร้างแนวปะการังเทียมในพื นที่อ่ืน ๆ ด้วย 2) ข้อมูลพื นฐานทั งทางด้านสัญชาติ
ผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้า อายุ ระดับการศึกษา ความเป็นเจ้าของเรือ ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
ระยะเวลาประกอบธุรกิจ รายได้เฉลี่ย กลุ่มสัญชาติ ลูกค้า ประเภทการน้าเที่ยว ไม่มีผลต่อการอนุรักษ์
แนวปะการังและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 3) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและ
ข้อเสนอแนะของผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าต่อการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์แนวปะการัง พบว่า จุดแข็งคือ 
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มีทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลที่สมบูรณ์รวมถึงการด้าเนินการด้านการอนุรักษ์ที่ได้มาตรฐาน ด้าน
จุดอ่อน คือ ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมก้าลังถูกท้าลายลงอย่างรวดเร็ว และเจ้าหน้าที่ขาดความรู้ความ
เข้าใจในการอนุรักษ์ ด้านโอกาส คือ แหล่งด้าน ้าในจังหวัดภูเก็ต สามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งด้าน ้าที่มี
ชื่อเสียงในระดับภูมิภาค และอุปสรรค ได้แก่ ปัญหาการเมือง ราคาเชื อเพลิง ปัญหาการผันผวนทาง
เศรษฐกิจ และการขาดแคลนงบประมาณสนับสนุน โครงการเพ่ือการอนุรักษ์ 4) ผู้วิจัยได้เสนอแนว
ทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมการในการอนุรักษ์แนวปะการังของผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้า จังหวัดภูเก็ต 
ในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านการให้ความรู้ความเข้าใจ ด้านการประชาสัมพันธ์และด้านกิจกรรม/โครงการ
สนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ (วิยะดา เลิศวณิชพิศาล, 2550) 

พิชญา รวยภิรมย์ (2552) ได้กล่าวถึงบทบาทของทหารเรือในการอนุรักษ์ปะการัง : กรณี
เกาะขาม อ้าเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี การศึกษานี มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาบทบาทของทหารเรือใน
การอนุรักษ์ปะการัง ปัจจัยที่มีผลต่อบทบาทของทหารเรือในการอนุรักษ์ปะการัง และปัญหาหรือ
อุปสรรคและแนวทางในการแก้ไขในการอนุรักษ์ปะการัง ผลการศึกษา พบว่า สภาพความเสื่อมโทรม
ของแนวปะการังเกิดจากภัยธรรมชาติ และจากการกระท้าของมนุษย์ เช่น การท้าประมง  กิจกรรมด้า
น ้าดูปะการัง การทิ งสิ่งปฏิกูลลงสู่ทะเล ส้าหรับบทบาทในการอนุรักษ์ปะการังของทหารเรือบริเวณ
พื นที่เกาะขาม มีภารกิจทางด้านการอนุรักษ์บทบาทการเป็นวิทยากร และบทบาทการเป็นครูฝึกสอน
ด้าน ้า โดยพบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อบทบาทในการอนุรักษ์ คือ นโยบายจากส่วนกลางการสนับสนุน
งบประมาณจากส่วนกลาง และการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ ปัญหาหรืออุปสรรคที่พบตาม
สภาพแวดล้อมภายในหน่วยงาน คือ พื นที่ความรับผิดชอบมีขนาดใหญ่การดูแลไม่ทั่วถึง มีความเสี่ยง
ต่อการเกิดภัยธรรมชาติ บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจ้านวนน้อยและขาดความรู้รวมไปถึงไม่มีแผนการ
ปฏิบัติงานที่ชัดเจน เนื่องมาจากเป็นการรับค้าสั่งจากส่วนกลางให้ปฏิบัติงาน ส้าหรับสภาพแวดล้อม
ภายนอกหน่วยงาน ปัจจัยที่เป็นอุปสรรค คือ ไม่มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน งบประมาณที่รับไม่
เพียงพอ และไม่ต่อเนื่องขาดการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่น การประชาสัมพันธ์ยังอยู่ในวงแคบไม่
ทั่วถึงการเข้าไปบุกรุกท้าประมงในพื นที่แนวเขตปะการัง และการใช้อุปกรณ์ในการท้าประมงที่ไม่
เหมาะสม รวมถึงการมีทรัพยากรที่อุดมสมบูรณ์ก่อให้เกิดแหล่งทรัพยากรที่คนจะเข้าไปแสวงหา
ผลประโยชน์มากขึ น (พิชญา รวยภิรมย์, 2552) 

พรรษมล สุขะตะวิจิตร (2557) การวิจัยปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือกเรียนสถาบัน
สอนด้าน ้าลึก (Scuba Diving) ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล  งานวิจัยนี มี
วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยส้าคัญที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือกสถาบันสอนด้าน ้าลึก  
(Scuba Diving) ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑลเพ่ือให้สามารน้างานวิจัยนี ไป
ปรับใช้กับธุรกิจการสอนด้าน ้าที่จะสามารถเติบโตได้ในอนาคต ผลการวิจัย พบว่า ปัจจัยที่มี
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ความสัมพันธ์กับการตัดสินใจเลือกเรียนสถาบันสอนด้าน ้าลึก (Scuba Diving) เรียงจากมากไปน้อย 
ดังนี  ด้านกระบวนการให้บริการ อุปกรณ์ และเครื่องอ้านวยความสะดวก ด้านหลักสูตรการสอน และ
บุคลากรของสถาบัน ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจัยด้านประชากรศาสตร์ ได้แก่ อายุ อาชีพ 
การศึกษา และรายได้ ไม่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือกเรียนด้าน ้าลึก ทั งนี อาจเป็นเพราะกิจกรรม
กีฬาด้าน ้าเป็นกิจกรรมที่สามารถท้าได้ทุกเพศ ทุกวัย และทุกอาชีพ เพียงอาศัยความชอบในกิจกรรนี 
เท่านั น ดังนั นผู้ประกอบการควรเริ่มต้นธุรกิจสถาบันสอนด้าน ้าลึก (Scuba Diving) โดยเริ่มต้นจาก
การเน้นที่หลักสูตร และวิธีการสอนด้าน ้า ที่สามารถเข้าใจง่าย และสามารถปฏิบัติจริงได้ รวมทั งจัด
สถานที่เรียน และสร้างบรรยากาศในการเรียนให้ดูมีมาตรฐาน และเหมาะสม เพ่ือให้เกิดการบอก
กล่าวแบบปากต่อปากได้ (Word of mouth) โดยผู้เรียนเก่าจะเป็นกลุ่มอ้างอิงที่มีอิทธิพลมากที่สุด 
เพราะเป็นการสร้างความมั่นใจให้กับผู้ที่จะตัดสินใจเรียนใหม่ (พรรษมล สุขะตะวิจิตร, 2557) 

วรัญญาภรณ์ ศรีสุข และ ภาสิณี วรชนะนันท์ (2557) ได้ศึกษา ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมที่
ไม่เหมาะสมในการด้าน ้าลึกในแนวปะการัง การศึกษานี มีวัตถุประสงค์เพ่ือท้าให้ทราบถึงปัจจัยพื นฐาน
ที่มีผลต่อพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมในการด้าน ้าลึกในแนวปะการัง ซึ่งส่งผลให้เกิดความเสื่อมโทรมต่อ
แนวปะการัง และสามารถน้าผลที่ได้จากการศึกษาไปใช้เป็นข้อมูลพื นฐานเพ่ือปรับใช้ให้เกิดประโยชน์
และเป็นแนวทางในการประกอบการวางแผนและเสนอแนะมาตรการการ จัดการการท่องเที่ยว ผล
การศึกษา พบว่า นักด้าน ้ามีอัตราการแตะ การท้าลาย และการรบกวนสิ่งมีชีวิตในแนวปะการังอยู่ที่ 
2.20 ± 0.22, 0.02 ± 0.01และ 1.70 ± 0.20 ครั งต่อคน ตามล้าดับ และไม่พบความแตกต่างอย่างมี
นัยส้าคัญระหว่างปัจจัยต่างๆ ของการแตะและการท้าลาย แต่การรบกวนมีความแตกต่างกันตาม
สัญชาติ (t = 5.24; df = 277; p < 0.001) และการมีไม้ชี หรือที่ค ้ายัน (t = 2.59; df = 277; p < 
0.05) จากการศึกษาในครั งนี สามารถน้าไป เสนอแนะ และการบริหารจัดการ แนวทางในการจัดการ
กิจกรรมด้าน ้าลึกเพ่ือการอนุรักษ์ให้เกิดความยั่งยืนต่อระบบ นิเวศในแนวปะการังต่อไป (วรัญญาภรณ์ 
ศรีสุข และ ภาสิณี วรชนะนันท์, 2557) 

แสงชัย วสุนธรา (2559) ได้ศึกษาการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมใต้ท้องทะเลอย่างยั่งยืนของ
จังหวัดกระบี่ตามปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง การศึกษานี มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา (1) สภาพทั่วไป
ของการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมใต้ท้องทะเลของจังหวัดกระบี่ในปัจจุบัน (2) ปัญหาและอุปสรรค
การบริหารจัดการ (3)แนวทางการบริหาร จัดการสิ่งแวดล้อมและ (4) รูปแบบการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมใต้ท้องทะเลอยางยั่งยืนของจังหวัดกระบี่ตามปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง ผลการวิจัย
สรุปได้ ดังนี  (1) สภาพทั่วไปของการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมใต้ท้องทะเลของจังหวัดกระบี่ พบว่า 
รัฐบาลให้ความส้าคัญน้อยมาก ประชาชนในพื นที่ส่วนใหญ่ยังขาดการมีส่วนร่วม การประชาสัมพันธ์
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมใต้ท้องทะเลในรูปแบบต่าง ๆ น้อยมาก และทุกภาคส่วนยังขาดการบูร



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

26 

ณาการร่วมกัน (2) ปัญหาและอุปสรรค พบว่า เกิดจากประเด็นหลักที่ส้าคัญ คือ สภาพทั่วไปทาง
ธรรมชาติที่เกิดขึ นเอง และปัญหาที่เกิดจากคน (3) แนวทางการบริหารจัดการแนวทางการบริหาร
จัดการ สิ่งแวดล้อมใต้ท้องทะเลอยางยั่งยืนต้อง ด้าเนินการตามความส้าเร็จบนพื นฐาน 4 ประการ คือ 
POLC (4) รูปแบบการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมใต้ท้องทะเลอย่างยั่งยืนของจังหวัดกระบี่ตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ คือ การบริหารจัดการแผนพัฒนาจังหวัด
กระบี่ พ.ศ.2557 – 2560 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลรวมถึงผลกระทบกับสิ่งแวดล้อมใน
ทะเล และการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ ทั งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน (แสงชัย วสุนธรา, 
2559) 

รุ่งรดิศ เมืองลือ (2560) ได้ศึกษาแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลตะวันออก
อย่างยั่งยืนในจังหวัดชลบุรี การศึกษานี มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาทรัพยากรการท่องเที่ยวของ
จังหวัดชลบุรี 2)การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis) ของการ
พัฒนาการท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลตะวันออกอย่างยั่งยืน  ในจังหวัดชลบุรี 3) สร้างแนวทางการ
พัฒนาการท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลตะวันออกอย่างยั่งยืนในจังหวัดชลบุร ีผลการวิจัยพบว่า 1) ทรัพยากร
การท่องเที่ยวของจังหวัดชลบุรีที่ส้าคัญ ได้แก่ ชายหาดพัทยา ชายหาด บางแสน เกาะล้าน เกาะสีชัง 
เกาะแสมสาร เขตรักษาพันธ์สัตว์ป่าเขาเขียว-เขาชมพู่ วัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร วัดใหญ่อิน
ทรารามวรวิหาร และกิจกรรมทางการท่องเที่ยวที่น่าสนใจ คือ การเที่ยวเกาะต่าง ๆ และการด้าน ้าชม
ปะการัง การเดินป่าศึกษาธรรมชาติบริเวณเขตรักษาพันธ์สัตว์ป่าเขาเขียว – เขาชมพู่ 2) การวิเคราะห์
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคของการพัฒนาการท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลตะวันออกอย่างยั่งยืน
ในจังหวัดชลบุรี พบว่า จุดแข็ง คือ มีที่ตั งเหมาะสมเป็นประตูเชื่อมโยงสู่ภาคตะวันออกจากสนามบิน
สุวรรณภูมิ สนามบินอู่ตะเภา ทรัพยากรธรรมชาติมีความโดดเด่น ภูมิทัศน์ทางทะเลที่สวยงามเป็น
แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลก (World Class Destination) จุดอ่อน คือ การขาดยุทธศาสตร์
การวางแผนและกลยุทธ์การใช้ทรัพยากรเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน โอกาส คือ การสร้างแบรนด์
ท่องเที่ยวแดนทะเลตะวันออก รองรับนักท่องเที่ยวจาก  ตลาดจีน อินเดีย อาเซียน และรัฐบาล
สนับสนุนให้เป็นพื นที่ท่องเที่ยวระดับโลก และอุปสรรค คือ การเปลี่ยนแปลงของระบบนิเวศ เป็น
อุปสรรคต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 3) แนวทางในการพัฒนาการท่องเที่ยวชายฝั่งทะเล
ตะวันออกอย่างยั่งยืนในจังหวัดชลบุรีควรมีการบูรณาการทั งภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน  (รุ่งรดิศ 
เมืองลือ, 2560) 

ศูนย์นานาชาติเพ่ือการจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อมทางน ้า (2551) ได้ศึกษาการเรียนรู้และ
หลักปฏิบัติการจัดการแนวปะการัง การศึกษานี ใช้การพิจารณาโครงการต่างๆ ที่สามารถมองเห็นเป็น
ผลของการท้างาน โดยใช้กรลงมือปฏิบัติ การรวมกันจัดการเขตชายฝั่ง การวิจัยและศึกษาค้นคว้าและ
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การพิจารณาหรือประเมินการปฏิบัติงานของการจัดการที่มีประสิทธิภาพ สรุปผลการศึกษา พบว่า  มี
การใส่ใจต่อการดูแลแนวปะการัง เนื่องจากคนต้องพ่ึงพาอาศัยแนวปะการัง เพ่ือการประกอบอาชีพ 
ทั งนี  ประชากรมากกว่า 150 ล้านคน อาศัยอยู่ในพื นที่สามเหลี่ยม “Coral Triangle” ในเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ และหมู่เกาะมาลานีเชีย (ทางตอนเหนือของออสเตรเลียรวมทั งเกาะฟิจิด้วย)  มี
ชาวประมงมากกว่า 2,600,000 ใช้ทรัพยากรทางทะเลในการด้ารงชีวิต กว่า 15 ที่ผ่านมามีการใช้เงิน
มากกว่าหนึ่งพันล้านดอลล่าร์สหรัฐในโครงการต่าง ๆ ทั่วโลกที่เกี่ยวกับการจัดการในแนว  ปะการัง 
ส้าหรับแนวความคิดที่น้ามาใช้ คือ การก้าหนดขอบเขตของระบบที่ซับซ้อนเพ่ือน้ามารับใช้ในขณะที่
งานต่างๆ ยังคงด้าเนินการอยู่ และน้าสิ่งที่เข้ามารบกวนมาจัดระบบใหม่ ทั งนี ปัญหาแนวปะการังถูก
ท้าลาย เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศ การตกตะกอน มลภาวะ  เป็นต้น ดังนั นต้องอาศัย 
การจัดการแนวปะการังเพ่ือการยืดหยุ่น เช่น การอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ หรือการ
จัดระบบนิเวศวิทยา การก้าหนดเป็นแหล่งอาหาร และการสร้างรายได้ เพ่ือการธ้ารงรักษาสภาพทาง
สังคม และนิเวศวิทยา (ศูนย์นานาชาติเพ่ือการจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อมทางน ้า, 2551) 

 

งานวิจัยต่างประเทศ 

Salm (1986) ศึกษาข้อมูลผลกระทบต่อแนวปะการัง พบว่า จ้านวนนักด้าน ้าที่เพ่ิมขึ นส่งผล
ให้เกิดผลกระทบต่อแนวปะการังเพ่ิมมากขึ นจนท้าให้แหล่งด้าน ้าเสื่อมโทรม เนื่องจากแนวปะการัง
สามารถรองรับการใช้งานได้ในระดับหนึ่ง โดยปกติแหล่งด้าน ้าที่ ได้รับความนิยมจะต้องรองรับจ้านวน
นักท่องเที่ยวจ้านวนมากจนไม่สามารถจ้ากัดจ้านวนนักท่องเที่ยวได้ ความสามารถในการรองรับ
นักท่องเที่ยวของแหล่งด้าน ้าขึ นอยู่กับสมดุลระหว่างผลกระทบที่ท้าให้แนวปะการังเสื่อมโทรม 
ความสามารถในการเกิดขึ นใหม่ของปะการังและความพึงพอใจของผู้ใช้ประโยชน์บริเวณนั น (Salm, 
1986) 

Rouphael and Inglis (2001) ได้ศึกษาผลกระทบของนักด้าน ้าลึกบริเวณที่มีลักษณะภูมิ
สัณฐานของแนวปะการังแต่ต่างกัน ท้าการสังเกตนักด้าน ้า 150 คน คนละ 10 นาที ที่ด้าน ้าในแนว
ปะการังท่ีแตกต่างกัน 6 แห่ง ใน Great Barrier Reef ประเทศออสเตรเลีย พบว่า ความเสียหายที่เกิด
กับปะการังมีความหลากหลายระหว่างแหล่งด้าน ้าแต่ละแห่ง เมื่อเปรียบเทียบความสัมพันธ์ระหว่า ง
ลักษณะภูมิสัณฐานของแนวปะการังแล้วไม่มีความชัดเจนของผลกระทบ โดยจากการส้ารวจส่วนใหญ่
ปะการังท่ีมีรูปทรงแบบกิ่งก้านมีโอกาสแตกหักมากที่สุด จากผลการศึกษาลักษณะภูมิสัณฐานของแนว
ปะการัง และรูปทรงของปะการัง สามารถสรุปได้ว่า ลักษณะภูมิสัณฐานของแนวปะการังแต่ละแห่งไม่
สามารถใช้ท้านายความเสียหายที่เกิดขึ นจากนักด้าน ้าลึกได้ แต่สิ่งส้าคัญคือ องค์ประกอบทางรูปทรง
ของปะการัง และการรวมกลุ่มของปะการังในบริเวณนั น (Rouphael and Inglis, 2001) 
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Worachananant. S. R.W. Carter M. Hockings & P. Reopanichkul (2008) ยั งพบ ว่ า 
สาเหตุส่วนหนึ่งของการสร้างความเสียหายและการแตกหักของปะการัง เกิดจากการน้ากล้องถ่ายรูป
ใต้น ้าลงไปด้วย เนื่องจากนักด้าน ้าที่มีกล้องถ่ายรูปใต้น ้าต้องใช้มือจับปะการัง ช่วยในการทรงตัวขณะ
ถ่ายภาพใต้น ้า เพ่ือให้ภาพถ่ายมีองค์ประกอบภาพตามที่ต้องการ และมีความสวยงาม นักด้าน ้าอาจใช้
ก้อนปะการังเป็นที่พักตัวส้าหรับปรับระยะโฟกัส ปรับแสง และเพ่ือลดความสั่นไหวของกล้อง ท้าให้
ช่วงเวลาที่ถ่ายภาพมักขาดความระมัดระวัง ตีนกบอาจไปตีกับปะการังท้าให้เกิดความเสียหายได้ อีก
ทั งในปัจจุบันกล้องถ่ายรูปใต้น ้ามีการพัฒนาให้มีความสะดวกต่อการใช้งานและมีราคาถูก โอกาสที่นัก
ด้ าน ้ า จะหาซื อมา ใช้ จึ งมี เ พ่ิ มมากขึ น  (Worachananant. S. R.W. Carter M. Hockings & P. 
Reopanichkul, 2008) 

Chung, B.J., et al, (2013) ได้ศึกษาพฤติกรรมของนักด้าน ้าในฮ่องกง พบว่า ประสบการณ์
การด้าน ้าของนักด้าน ้ามีผลต่อความเสียหายของปะการัง โดยติดตามบันทึกพฤติกรรมของนักด้าน ้า
ทั งหมด 81 คน พบค่าเฉลี่ยของการสัมผัสสิ่งมีชีวิต 14.7 ครั ง คิดเป็นการสัมผัสปะการังร้อยละ 40 
และการสร้างความเสียหายต่อปะการังและสิ่งมีชีวิตร้อยละ 38 ส่วนใหญ่กลุ่มที่มีการสร้างความ
เสียหายต่อปะการัง  คือ นักด้าน ้าที่ไม่มีประสบการณ์ และนักด้าน ้าที่มีกล้องถ่ายรูปใต้น ้า  (Au & J. 
Qio, 2013)  
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2.6 กรอบแนวความคิดงานวิจัย 

จากการศึกษา แนวคิด ทฤษฏี เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย เรื่อง“การศึกษา
และวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย” สามารถน้ามาเขียนเป็นกรอบแนวความคิดในการวิจัย ได้ดังนี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

การวิจัยด้วยเทคนิคเดลฟาย เป็นลักษณะการสอบถามบุคคลด้วยแบบสอบถามในเรื่องต่างๆ 
เพ่ือจะได้ให้ข้อมูลและความคิดเห็นกลับมา โดยมุ่งที่จะรวบรวมการพิจารณาการตัดสินใจและสร้าง
ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันในเรื่องที่เกี่ยวกับความเป็นไปได้ในอนาคต โดยเป็นเทคนิคของการ
รวบรวมการพิจารณาการตัดสินใจที่มุ่งเพ่ือเอาชนะจุดอ่อนของการตัดสินใจแต่เดิมที่จ้าเป็นต้องขึ นอยู่

เนื อหาหลักสูตรด้าน ้าที่มีอยู่ในปัจจุบัน 

 

แนวทางในการจัดท้าหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการ
บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมด้าน ้า 

 

นักวิชาการ 

หน่วยงานราชการ 

นักวิชาการ 

หน่วยงานการศึกษา 

ผู้ประกอบการ/  

ผู้ปฏิบัติงานในอาชีพ 

การสอบทานความตระหนักและความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

แล้วน้ามาวิเคราะห์/สังเคราะห์ 
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กับความเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนใดคนหนึ่งโดยเฉพาะหรือความคิดเห็นของกลุ่มหรือมติของที่ประชุม  
(Jensen, 2552) 

 

จากกรอบแนวความคิดในการวิจัยดังกล่าวข้างต้น สามารถน้าไปสร้างเครื่องมือในการวิจัย 
โดยแตกออกความตระหนักและความต้องการต่างๆของกลุ่มเป้าหมายตั งเป็นข้อค้าถาม ดังที่ได้อธิบาย
รายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการด้าเนินการวิจัยต่อไปในบทที่ 3 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

บทที่ 3 
วิธีการด าเนินการวิจยั 

การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การการวิจัย เรื่อง “การศึกษาและ
วิเคราะห์หลักสูตรผู้น าการด าน  าที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง
ของประเทศไทย” ผู้วิจัยได้น้าข้อมูลที่ได้จากการตอบค้าถามของผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งประกอบไปด้วย 
ผู้เชี่ยวชาญในอุตสาหกรรมด้าน ้าลึก จ้านวนทั งสิ น 24 คน มาท้าการวิเคราะห์โดยใช้เทคนิคเดลฟาย 
(Delphi Technique)  ซึ่งการด้าเนินการวิจัยมีขั นตอนและรายละเอียด ดังนี  

 

3.1 วิธีการและขั นตอนของการวิจัย 

เพ่ือให้การด้าเนินการวิจัยได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั งไว้ ผู้วิจัยได้ด้าเนินการอย่างเป็นระบบ
ตามขั นตอนดังนี  

ขั นตอนที่ 1 จัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมด้าน ้าลึก โดยศึกษาจากเอกสาร ต้ารา 
วรรณกรรมอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน้ามาสร้างกรอบแนวคิดทางทฤษฎี ก้าหนดขั นตอนการวิจัยและสร้าง
เครื่องมือวิจัย 

ขั นตอนที่ 2 ด้าเนินการตามโครงการวิจัยโดยน้าแบบสอบถามปลายเปิดไปเก็บรวบรวมข้อมูล
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้าที่เหมาะสมกับ
การบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของไทยจากผู้เชี่ยวชาญ 24 คน เป็นรอบที่ 1 และ
น้าข้อมูลมาจ้าแนกและจัดกลุ่ม จัดท้าเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่าของ ไลเคิร์ท 
(Likert’s Rating Scale) น้าไปเก็บรวบรวมข้อมูลรอบที่ 2 จากผู้เชี่ยวชาญกลุ่มเดิม โดยท้าการหา
ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) แล้วน้าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตอบ
แบบสอบถามรอบที่ 3 เพ่ือเป็นการยืนยันความคิดเห็นเดิมในรอบที่ 2 พร้อมกับให้ผู้เชี่ยวชาญ
พิจารณาว่ามีความเห็นตรงหรือสอดคล้องกับต้าแหน่งของค้าตอบที่ผู้เชี่ยวชาญท่านอ่ืนแสดงความ
คิดเห็นหรือไม่ หากไม่เห็นด้วยก็ให้แสดงเหตุผลเพ่ิมเติม แต่ถ้ามีผู้ตอบแบบสอบถามไม่แสดงเหตุผล ก็
จะถือว่าเห็นด้วยกับต้าแหน่งของค้าตอบดังกล่าว 

ขั นตอนที่ 3 รายงานผลการวิจัย เป็นการน้าผลการวิเคราะห์ข้อมูล ความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะมาจัดท้ารายงานการวิจัย น้าเสนออาจารย์ที่ปรึกษา คณะกรรมการผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์ 
ตรวจสอบความถูกต้อง ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องตามข้อเสนอแนะของกรรมการที่ปรึกษาและจัดท้า
รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ เสนอต่อบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อขออนุมัติจบการศึกษา 
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3.2 ประชากร 

เพ่ือให้การวิจัยครั งนี เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั งไว้ ผู้วิจัยได้ก้าหนดประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
โดยเป็นผู้เชี่ยวชาญซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ้านวน 24 คน 
แบ่งเป็น 2 กลุ่มใหญ่ เป็นผู้มีคุณสมบัติ มีประสบการณ์หรือปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึก
และการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ประกอบด้วย 

กลุ่มที่ 1 นักวิชาการจากหน่วยงานการศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ หมายถึง ผู้เชี่ยวชาญซึ่ง
มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทขึ นไป หรือผู้มีประสบการณ์หรือปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึก
และการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง อย่างน้อย 5 ปี  

กลุ่มที่ 2 ผู้ประกอบการหรือผู้ปฏิบัติงานในอาชีพ ได้แก่ ครูสอนด้าน ้า และ/หรือ Dive 
Master มีประสบการณ์ปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึกและการบริหารจัดการทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่ง อย่างน้อย 5 ปี  

ทั งนี  ผู้วิจัยได้ก้าหนดจ้านวนกลุ่มประชากรที่เลือกศึกษาทั ง 2 กลุ่ม รวมจ้านวน 24 คน  

 

ตารางที่ 1 จ้านวนผู้เชี่ยวชาญที่เข้าร่วมกระบวนการเดลฟายเทคนิค  
 

ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน (คน) 

นักวิชาการ สังกัด หน่วยงานภาครัฐ 4 

นักวิชาการ สังกัด หน่วยงานการศึกษา 8 

ผู้ประกอบการหรือผู้ปฏิบัติงานในอาชีพ 12 

รวม 24 

 
3.3 วิธีการคัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ 

ผู้ เชี่ยวชาญที่ เป็นประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั งนี  ผู้วิจัยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) โดยมีกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ช่วยพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสม
ของผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งมีขั นตอนในการเลือกดังนี  

1. ขอค้าปรึกษา แนะน้าอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ พร้อมชี แจงวัตถุประสงค์ของการวิจัยและ
คุณสมบัติของผู้เชี่ยวชาญตามหลักเกณฑ์ที่ผู้วิจัยก้าหนดไว้ 

2. เสนอชื่อผู้เชี่ยวชาญต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือช่วยพิจารณาความเหมาะสมของ
ผู้เชี่ยวชาญให้ได้ผู้เชี่ยวชาญตามจ้านวนที่ต้องการ 
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3. ติดต่อผู้เชี่ยวชาญ ตามที่อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาความเหมาะสมไว้แล้ว เพ่ือขอความ
ร่วมมือในการแสดงความคิดเห็น ให้ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั งนี  

 

3.4 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั งนี เป็นแบบสอบถามปลายเปิดและแบบสอบถามชนิดมาตราส่วน
ประมาณค่า โดยใช้กระบวนการวิจัยตามเทคนิคเดลฟาย (Delphi Techniques) ซึ่งให้ผู้เชี่ยวชาญที่
ได้รับการคัดเลือกไว้แล้ว ตอบแบบสอบถาม 3 รอบ คือ 

รอบที่ 1 ให้ผู้เชี่ยวชาญตอบแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ใน
การศึกษา และวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้าที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่งของไทย  

รอบที่ 2 ผู้วิจัยน้าข้อความที่ได้รับจากการตอบแบบสอบถามในรอบที่ 1 ของผู้เชี่ยวชาญมา
จ้าแนกและจัดกลุ่มข้อมูล แล้วจัดท้าเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่าของ ไลเคิร์ท 
(Likert’s Rating Scale) ซึ่งก้าหนดค่าระดับคะแนนช่วงความคิดเห็นเป็น 4 ระดับ มีความหมายดังนี  

ระดับ 4 หมายถึง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

ระดับ 3 หมายถึง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและเหมาะสมในระดับมาก 

ระดับ 2 หมายถึง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและเหมาะสมในระดับน้อย 

ระดับ 1 หมายถึง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 

จากนั น น้าแบบสอบถามให้อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ 
ตรวจสอบคุณภาพในด้านรูปแบบโครงสร้างและเนื อหา แล้วน้าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตอบแบบสอบถาม 
โดยให้น ้าหนักตามล้าดับความส้าคัญของเรื่องต่างๆ 

รอบที่ 3 ผู้วิจัยน้าผลการตอบแบบสอบถามที่ได้จากผู้เชี่ยวชาญทั งหมด หาค่าเฉลี่ย (Mean) 
และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  แล้วน้าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตอบแบบสอบถามอีกครั ง 
เพ่ือเป็นการยืนยันความคิดเห็นเดิมในรอบที่ 2 พร้อมกับให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาว่ามีความคิดเห็นตรง
หรือสอดคล้องกับต้าแหน่งของค้าตอบที่ผู้เชี่ยวชาญท่านอ่ืนแสดงความคิดเห็นหรือไม่ หากไม่เห็นด้วย
ก็ให้แสดงเหตุผลเพ่ิมเติม แต่ถ้ามีผู้ตอบแบบสอบถามไม่แสดงเหตุผล ก็จะถือว่าเห็นด้วยกับต้าแหน่ง
ของค้าตอบดังกล่าว 

 

3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส้าหรับการท้าวิจัยในครั งนี  ผู้วิจัยด้าเนินการตามขั นตอน ดังนี  
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การติดต่อผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือแจ้งวัตถุประสงค์ รายละเอียดของการวิจัย และขอทราบความ
สมัครใจในการแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะต่างๆเกี่ยวกับการศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้า
การด้าน ้าที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของไทย  ตลอดจนข้อมูลที่
เกี่ยวกับผู้เชี่ยวชาญแต่ละท่าน จากนั นน้าข้อมูลเกี่ยวผู้เชี่ยวชาญ เสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือพิจารณา
คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญ จ้านวน 24 คน 

การส่งแบบสอบถาม  

 รอบที่ 1 ผู้วิจัยจัดส่งแบบสอบถามปลายเปิด พร้อมค้าชี แจงประกอบค้าถามให้ผู้เชี่ยวชาญ
แสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ เพ่ือน้าความคิดเห็นมาวิ เคราะห์และสร้างแบบสอบถามมาตราส่วน
ประมาณค่า 4 ระดับ ของ ไลเคิร์ท (Likert’s Four Rating Scale)  

 รอบที่ 2 ผู้วิจัยน้าแบบสอบถามที่สร้างขึ นจากการแสดงความคิดเห็นตามทัศนะของ
ผู้เชี่ยวชาญจากรอบที่ 1 ซึ่งเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 4 ระดับ ของ ไลเคิร์ท (Likert’s 
Four Rating Scale) น้าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตอบแบบสอบถามอีกครั ง โดยแสดงค่ามัธยฐาน ค่าพิสัยอิน
เทอร์ควอไทล์ของค้าตอบจากผู้ เชี่ยวชาญทั ง 24 ท่าน เพ่ือประกอบการพิจารณาในการตอบ
แบบสอบถามของผู้เชี่ยวชาญอีกครั ง 

 รอบที่  3 ผู้วิจัยจัดส่งแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่าที่มีรายละเอียดจากรอบที่ 2 ให้
ผู้เชี่ยวชาญชุดเดิมท้าการตอบแบบสอบถามอีกครั ง โดยแบบสอบถามนี จะแสดงค่ามัธยฐาน และค่า
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของค้าตอบที่ได้จากผู้เชี่ยวชาญทั ง 24 คน เพ่ือแสดงให้เห็นข้อมูลประกอบ
ส้าหรับการพิจารณาค้าตอบอีกครั ง 

 
3.6 การวิเคราะห์ข้อมูล  

1. ผู้วิจัยน้าข้อมูลที่ได้รับจากแบบสอบถามปลายเปิดในรอบที่ 1 ของผู้เชี่ยวชาญ มาวิเคราะห์
โดยน้าความคิดเห็นมาจ้าแนกและจัดกลุ่ม รวบรวมเนื อหาที่ใกล้เคียงกันมาไว้ในข้อเดียวกัน 
เพ่ือสร้างแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 4 ระดับ 

2. ผู้วิจัยน้าค้าตอบจากการตอบแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 4 ระดับของผู้เชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 2, 3 มาหาค่าเฉลี่ย เพ่ือสรุปเป็นระดับของการพยากรณ์แต่ละข้อและน้าค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานมาใช้เป็นเกณฑ์ในการพิจารณาความสอดคล้องของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ ถ้า
ค่าสถิติของแบบสอบถามในแต่ละข้ออยู่ในเกณฑ์ก้าหนด จึงจะถือว่าสอดคล้องกัน ถ้าค่าสถิติ
ค่าใดค่าหนึ่งอยู่นอกเกณฑ์ท่ีก้าหนดหรือนอกเกณฑ์ทั ง 2 ค่า จะถือว่าไม่สอดคล้องกัน 
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ในการสรุปความคิดเห็นของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญแต่ละข้อนั น ผู้วิจัยถือค่าเฉลี่ยเป็นหลักในการ
พยากรณ์แนวโน้มแต่ละข้อ และจะใช้ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ซึ่งแสดงถึงความสอดคล้องกันของความ
คิดเห็นของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญในแต่ละข้อ เป็นการเสริมแนวโน้มอีกทางหนึ่ง ผู้ วิจัยได้น้าเอาข้อความที่
กลุ่มผู้ เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกันทั งค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation)  มาสรุปเป็นแนวความคิดเห็นของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญแล้วน้าเสนอเป็นผลการ
วิเคราะห์ข้อมูล  

 

3.7 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

ค่าเฉลี่ย (Mean) ของข้อมูลที่มีการแจกแจงความถี่ การแปลความหมายของค่าเฉลี่ยเป็นได้ 
ตามสูตร ดังนี  (บุญชม ศรีสะอาด, 2556)  

 

  สูตรอันตรภาคชั น  = (คะแนนสูงสุด – คะแนนต่้าสุด) 

       จ้านวนชั น 

 

     = 4 – 1   = 0.75 

         4  

 ค่าเฉลี่ยตั งแต่ 3.26 - 4.00 เห็นด้วยมากที่สุด หมายถึง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่ามี
ความส้าคัญและเหมาะสมมากที่สุด 

 ค่าเฉลี่ยตั งแต่ 2.51 - 3.25 เห็นด้วยมาก หมายถึง กลุ่มผู้ เชี่ยวชาญมีความเห็นว่ามี
ความส้าคัญและเหมาะสมมาก 

 ค่าเฉลี่ยตั งแต่ 1.76-2.50 เห็นด้วยน้อย หมายถึง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่ามีความส้าคัญ
และเหมาะสมน้อย 

 ค่าเฉลี่ยตั งแต่ 1.00-1.75 เห็นด้วยน้อยที่สุด หมายถึง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า มี
ความส้าคัญและเหมาะสมน้อยที่สุด  

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เป็นการวัดการกระจายของกลุ่มข้อมูล โดยใช้
สูตร ดังนี    

 

 

 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

36 

 

   SD =  

  

   X คือ ข้อมูล (ตัวที่ 1,2,3,4,5…) 

   X คือ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต 

   n คือ จ้านวนข้อมูลทั งหมด 

 

  ผลการวิเคราะห์ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานนี จะสามารถวัดการกระจายของกลุ่มข้อมูลได้ตาม
ระดับของการกระจาย 

 

สรุป 

 

การวิจัยครั งนี เป็นการวิจัยโดยใช้เทคนิคเดลฟาย (Delphi Technique) ซึ่งได้ก้าหนด
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยรวมจ้านวนทั งสิ น 24 คน ที่ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) จากจ้านวน 24 คน นั นสามารถแบ่งเป็น 2 กลุ่มใหญ่ ซึ่งถือเป็นผู้มีคุณสมบัติ มี
ประสบการณ์หรือปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึกและการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่ง ประกอบด้วย กลุ่มที่ 1 นักวิชาการจากหน่วยงานการศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และ
หน่วยงานเอกชน  หมายถึง ผู้เชี่ยวชาญซึ่งมีคุณวุฒิระดับปริญญาโทขึ นไป หรือผู้มีประสบการณ์หรือ
ปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึกและการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง อย่าง
น้อย 5 ปี และกลุ่มที่ 2 ผู้ประกอบการหรือผู้ปฏิบัติงานในอาชีพ ได้แก่ ครูสอนด้าน ้า และ/หรือ Dive 
Master มีประสบการณ์ปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึก เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั งนี เป็น
แบบสอบถามปลายเปิดและแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 4 ระดับ และ
สถิติที่ใช้ คือ ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

บทที่ 4 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยเรื่อง “การศึกษาและวิเคราะห์
หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่งของประเทศไทย” โดยผู้วิจัยได้น้าข้อมูลจากการตอบแบบค้าถามของผู้เชี่ยวชาญ รวมจ้านวน
ทั งสิ น 24 คน มาท้าการวิเคราะห์ตามแบบการใช้เทคนิคเดลฟาย ซึ่งมีขั นตอนและรายละเอียดดังนี  

การวิ เคราะห์ข้อมูลแบ่ งออกเป็น 3 ตอน คือ ตอนที่  1 การวิ เคราะห์ข้อมูลด้ าน
ประชากรศาสตร์ โดยน้าข้อมูลมาแจกแจงความถี่ (Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage) 
ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ความคิดเห็นที่มีต่อการจัดท้าหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่
เหมาะสมกับการบริหารทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย และตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ
อ่ืนๆจากผู้เชี่ยวชาญ 

ทั งนี  ได้ก้าหนดสัญลักษณ์ในการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี  

  n  แทน ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 

  x̅  แทน ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 

S.D.  แทน ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 

4.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านประชากรศาสตร์ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านประชากรศาสตร์ โดยน้าข้อมูลมาแจกแจงความถี่ (Frequency) 
และหาค่าร้อยละ (Percentage) 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านประชากรศาสตร์ของกลุ่มตัวอย่างในส่วนนี เป็นการวิเคราะห์
ลักษณะทั่วไปได้แก่ เพศ, ต้าแหน่งงาน และอายุงานหรือประสบการณ์เกี่ยวกับการด้าน ้าและบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง สามารถแสดงได้ ดังตารางที่ 4.1  
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ตารางที่ 2 จ้านวนผู้ตอบแบบสอบถามจ้าแนกตามปัจจัยด้านประชากรศาสตร์ 
 

 

เพศ 

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ้านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 95.80 และเป็นเพศหญิง
จ้านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 4.20 

 

ต าแหน่งงาน 

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีต้าแหน่งงานเป็นผู้ปฏิบัติงานในอาชีพจ้านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 
50.00 รองลงมาคือต้าแหน่งนักวิชาการสังกัดหน่วยงานการศึกษาจ้านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 
และนักวิชากรสังกัดหน่วยงานภาครัฐจ้านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67  

 

อายุงานและประสบการณ์ 

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีอายุงานและประสบการณ์เกี่ยวกับการด้าน ้าและการบริหารการ
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งมากกว่า 5 ปี จ้านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 

 

 

ข้อมูลด้านประชากรศาสตร์ จ านวน ร้อยละ 

เพศ ชาย 23 95.80 

หญิง 1  4.20 

รวม 24 100.00 

ต าแหน่งงาน นักวิชาการสังกัดหน่วยงานภาครัฐ 4 16.67 

นักวิชาการสังกัดหน่วยงานการศึกษา 8 33.33 

ผู้ปฏิบัติงานในอาชีพ 12 50.00 

รวม 24 100.00 

อายุงานและ
ประสบการณ์ 

น้อยกว่า 5 ปี 0 00.00 

มากกว่า 5 ปี 24 100.00 

รวม 24 100.00 
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4.2 ผลการวิเคราะห์รายละเอียดบทเรียนของแต่ละหลักสูตร  

 จากการศึกษาวิเคราะห์รายละเอียดบทเรียนของแต่ละหลักสูตรของสถาบันด้าน ้าต่างๆ 
ประกอบกับการสอบถามผู้เชี่ยวชาญ แบบจ้าเพาะเจาะจง (Key informant interview) สามารถสรุป
หัวข้อการเรียนการสอนที่มีความส้าคัญได้ดังนี   

1) ระบบนิเวศทางทะเล  

2) สิ่งแวดล้อมของทะเลไทย  

3) สัตว์ทะเลที่มีความส้าคัญ  

4) สัตว์ทะเลที่เป็นอันตราย  

5) การเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งที่เกิดจากกิจกรรมท่องเที่ยว  

6) รูปแบบการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรทางทะเลของประเทศไทย  

7) แหล่งด้าน ้าในประเทศไทย  

8) ความเปราะบางของแหล่งด้าน ้า หรือความเสี่ยงของกิจกรรมด้าน ้า  

9) ผลกระทบที่เกิดขึ นจากการใช้ประโยชน์จากกิจกรรมท่องเที่ยวด้าน ้าลึก  

10) ข้อควรปฏิบัติและกิจกรรมที่ควรงดเว้นส้าหรับการท่องเที่ยวในแหล่งด้าน ้า  

11) ความปลอดภัยในการด้าน ้า  

12) นโยบายและการจัดการด้านการท่องเที่ยวทางทะเลของประเทศไทย  

13) กฎหมายต่างๆที่เก่ียวข้องกับกิจกรรมด้าน ้าลึก  

14) การให้ความรู้แก่นักท่องเที่ยวก่อนการลงด้าน ้า 

15) การวิเคราะห์กิจกรรมและทักษะที่จ้าเป็นส้าหรับนักท่องเที่ยวในการที่จะเดินทางเข้ามา
ท่องเที่ยวในแหล่งด้าน ้าประเภทต่างๆ  

16) กิจกรรมด้านการอนุรักษ์ และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพ่ือการอนุรักษ์  

 

4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม เป็นการวิเคราะห์ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรผู้น้า
การด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของ
ประเทศไทย ประกอบด้วยการวิเคราะห์ 3 ขั นตอน คือ 1) ข้อมูลซึ่งได้จากแบบสอบถามของ
ผู้เชี่ยวชาญในการวิจัยรอบที่หนึ่ง เป็นการวิเคราะห์ความคิดเห็น การตีความและการสังเคราะห์ความ
คิดเห็น เพ่ือน้ามาจัดท้าแบบสอบถามรอบที่สองต่อไป 2) การวิเคราะห์แบบสอบถามในรอบที่สองเพ่ือ
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ตรวจสอบความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญในรอบที่หนึ่งและ 3) การวิเคราะห์แบบสอบถามรอบที่สาม 
จากการทบทวนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญแต่ละท่านกับความคิดเห็นรวมของผู้เชี่ยวชาญทั งกลุ่ม 
โดยใช้การหาค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน รายละเอียดดังตารางที่ 4.2 

 

ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน จากกความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
 

ประเด็นความคิดเห็น ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

การ 

แปลผล 

ประเด็นที่สาม หัวข้อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) 
ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่งของประเทศไทย 

3.81 0.12 มากที่สุด 

ประเด็นที่สี่ พฤติกรรมการท่องเที่ยวด้าน ้าและรายได้จากธุรกจิ
ด้าน ้า 

3.72 0.13 มากที่สุด 

ประเด็นที่หนึ่ง องค์ประกอบของมาตรฐานหลักสูตรผู้น้าการ
ด้าน ้ า  (Dive Leader) ที่ เหมาะสมกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเล และชายฝั่งของประเทศไทย   

3.67 0.14 มากที่สุด 

ประเด็นที่สอง คุณสมบัติของหน่วยงานท่ีท้าหน้าที่ก้ากับ ดูแล
ประสานงานเกี่ยวกับหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) 
ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่งของประเทศไทย 

3.38 0.14 มากที่สุด 

ประเด็นที่ห้า กิจกรรมกีฬากับกิจกรรมด้าน ้า 3.21 0.19 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.56 0.08 มากที่สุด 

 

 จากตารางที่ 4.2 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน จากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับ
หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเล และ
ชายฝั่งของประเทศไทย จากแบบสอบถามรอบที่สาม จ้าแนกโดยรวมทุกประเด็น พบว่า โดยเฉลี่ยรวม 
กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.56 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากับ 0.08 เมื่อพิจารณาแต่ละประเด็น ที่กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มาก
ที่สุด ได้แก่ อันดับแรกคือประเด็นที่สาม หัวข้อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับ
การบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.81 และส่วน
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เบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.12 รองลงมา ประเด็นที่สี่ พฤติกรรมการท่องเที่ยวด้าน ้าและรายได้จาก
ธุรกิจด้าน ้า มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.72 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.13 อันดับสาม ประเด็นที่
หนึ่ง องค์ประกอบของมาตรฐานหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเล และชายฝั่งของประเทศไทย  มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.67 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากับ 0.14 อันดับที่สี่ ประเด็นที่สอง คุณสมบัติของหน่วยงานที่ท้าหน้าที่ก้ากับ ดูแล
ประสานงานเกี่ยวกับหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.21 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เท่ากับ 0.19 และอันดับสุดท้าย กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มาก ในประเด็นที่ห้า 
กิจกรรมกีฬากับกิจกรรมด้าน ้า มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.21 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.14 
ตามล้าดับ 

 

ประเด็นที่หนึ่ง องค์ประกอบของมาตรฐานหลักสูตรผู้น าการด าน  า (Dive Leader) ที่
เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเล และชายฝั่งของประเทศไทย   พบว่า โดยรวม
เฉลี่ยของประเด็นที่หนึ่ง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 
3.67 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.14 เมื่อพิจารณาแต่ละประเด็น ที่กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมี
ความเห็นว่า เหมาะสม มากที่สุด ได้แก่  อันดับแรก อยู่ในข้อ 4 ทักษะด้านความปลอดภัยในการด้า
น ้าและการจัดการสถานการณ์ฉุกเฉินโดยมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.00 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 
0.00 รองลงมา ข้อ 1 ความรู้เกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตและระบบนิเวศทางทะเล มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.83 และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.38 อันดับที่สาม มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน 2 ข้อ ได้แก่  ข้อ 2 ความรู้
เกี่ยวกับแหล่งด้าน ้า/พื นที่จุดด้าน ้า และข้อ 6 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อม
ทางทะเล มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.75 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.44 ข้อ 3 บทบาทหน้าที่ของ
ผู้น้าการด้าน ้า มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.67 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.48 ข้อ 9 ทักษะทาง
พฤติกรรมและจิตวิทยาในการควบคุมดูแลนักท่องเที่ยวด้าน ้า ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.63 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากับ 0.50 ข้อ 8 กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.58 และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.50 ข้อ 5 ทักษะในการใช้อุปกรณ์ต่างๆอย่างมีมาตรฐาน ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.58 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.58 ส่วนรายการที่ผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเหมาะสมในระดับ
มาก ได้แก่ ข้อ 7 มาตรการการป้องกันและแก้ไขผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อมทางทะเล มีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ  3.25 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.53 
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 ประเด็นที่สอง คุณสมบัติของหน่วยงานที่ท าหน้าที่ก ากับ ดูแลประสานงานเกี่ยวกับ
หลักสูตรผู้น าการด าน  า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่งของประเทศไทย  พบว่า โดยรวมเฉลี่ยของประเด็นที่สอง กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า 
เหมาะสม มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.38 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.14 เมื่อ
พิจารณาแต่ละประเด็น ที่กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มากที่สุด ได้แก่ อันดับแรก อยู่ใน
ข้อ 10 ควรเป็นองค์กรในรูปแบบสมาคมหรือสมาพันธ์ ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.00 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากับ 0.00 รองลงมา ข้อ 11 ในการจัดท้าหลักสูตรและการรับรองหลักสูตร รวมถึงการ
ออกใบอนุญาต การต่ออายุ การเพิกถอน และการจัดเก็บฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องควรบริหารจัดการโดย
หน่วยงานหรือองค์กรที่เป็นอิสระ ไม่มีส่วนได้ส่วนเสียใดๆ ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.92 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากับ 0.41 อันดับสาม ข้อ 2 ควรเป็นหน่วยงานที่ความเข้าใจในสภาพปัญหาที่เกิดขึ นจาก
กิจกรรมด้าน ้าอย่างแท้จริง ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.88 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.34 ข้อ 1 
ควรเป็นหน่วยงานที่สามารถให้ความรู้และสามารถด้าเนินการที่เกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอน
ได้ ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.75 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.44 ข้อ 3 ควรมีทรัพยากรบุคคล 
(เจ้าหน้าที่) ที่มีความรู้และประสบการณ์หรือมีความสามารถที่แท้จริงและมีจ้านวนเพียงพอต่อการ
บริหารจัดการ ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.71 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.45 ข้อ 9 ควรเป็น
หน่วยงานการศึกษา ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.54 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.72 ข้อ 5 ควรเป็น
องค์กรหรือหน่วยงานที่มีการใช้อ้านาจเชิงกฎหมายได้ เพ่ือให้เกิดความชอบธรรมในการบังคับใช้
หลักสูตร ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.50 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.51 ข้อ 4 เป็นองค์กรหรือ
หน่วยงานที่ไม่ได้มีส่วนได้ส่วนเสีย ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.46 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.59 
นอกจากนั น ยังพบว่า กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มาก ได้แก่ ข้อ 8 ควรเป็นองค์กร
เอกชน ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.17 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.38 และ ข้อ 6 ควรเป็นหน่วยงาน
ภาครัฐ ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.00 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.66 และอันดับสุดท้าย กลุ่ม
ผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่าไม่มีความเหมาะสม ค้าถามเกี่ยวกับ การเป็นหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 1.21 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.51 ตามล้าดับ 

 

ประเด็นที่สาม หัวข้อหลักสูตรผู้น าการด าน  า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย พบว่า โดยรวมเฉลี่ย และในรายละเอียดทุก
ข้อของประเด็นที่สาม กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มากที่สุด ทั งนี ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 3.81 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.12 โดยในรายละเอียดแต่ละข้อเรียงล้าดับ ดังนี  
อันดับแรก มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน 4 ข้อ ดังนี  ข้อ 4 ผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมทางทะเลที่เกี่ยวข้องกับ
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กิจกรรมด้าน ้า ข้อ 6 กฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆที่เกี่ยวข้อง และ ข้อ 7 การด้าน ้าอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.00 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.00 อันดับรองลงมา ได้แก่ 
ข้อ 3 ความเปราะบางของทรัพยากร มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.79 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 
0.41 อันดับที่สาม มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน 3 ข้อ ได้แก่ ข้อ 2 ความส้าคัญของทรัพยากรทางทะเลในแง่ต่างๆ 
(ด้านระบบนิเวศ ด้านเศรษฐกิจ เป็นต้น) ข้อ 8 การควบคุมดูแลนักท่องเที่ยวให้มีความปลอดภัยใน
การด้าน ้า และข้อ 9 การส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมีความตระหนักในการดูแลทรัพยากรทางทะเล  มี
ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.75 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.44 ข้อ 1 ความรู้เกี่ยวกับทรัพยากรทาง
ทะเล และข้อ 5 คามตระหนักและการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน 
เท่ากับ 3.71 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.46 ข้อ 10 ระยะเวลาในการจัดอบรมที่เหมาะสม 
คือ 2-3 วัน มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.67 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.48 และอันดับสุดท้าย ข้อ 
13 ค่าใช้จ่ายในการอบรม (ค่าอบรม) ควรก้าหนดให้เป็นมาตรฐาน โดยพิจารณาจากค่าใช้จ่ายต่างๆที่
เกิดขึ นจริง เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร ค่าสถานที่ ฯลฯ โดยรายได้จากส่วนนี  ส่วนหนึ่งควรน้าไปใช้
ประโยชน์ในการสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรใต้ทะเล มีค่าเฉลี่ย 3.63 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เท่ากับ 0.49 ตามล้าดับ 

 

 ประเด็นที่สี่ พฤติกรรมการท่องเที่ยวด าน  าและรายได้จากธุรกิจด าน  า พบว่า โดยรวมเฉลี่ย 
ของประเด็นที่สี่ กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มากที่สุด ทั งนี ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 
3.72 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.13 โดยในรายละเอียด กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า 
เหมาะสม มากที่สุด เรียงล้าดับ ดังนี  อันดับแรก  ข้อ 12 รายได้ส่วนหนึ่งควรน้ามาเป็นเงินที่ใช้ในการ
ส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.00 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.00 
อันดับรองลงมา ได้แก่ ข้อ 11 ควรสนับสนุนให้มีการขึ นทะเบียนบัตรด้าน ้าของไทย มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 
3.92 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.28 อันดับสาม ข้อ 10 ประเทศไทยควรก้าหนดการ
จัดสรรผลประโยชน์และส่วนแบ่งการตลาดจากรายได้ส่วนนี  มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ  3.88 และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.34 ข้อ 1 ธุรกิจด้าน ้าในปัจจุบันมีแนวโน้มเติบโตมากขึ นเรื่อยๆ และ ข้อ 
2 พฤติกรรมของนักท่องเที่ยวในกลุ่มเอเชีย จัดเป็นกลุ่มนักท่องเที่ยวที่มีความตระหนักต่อสิ่งแวดล้อม
ธรรมชาติน้อย มีค่าเฉลี่ย เท่ากันเท่ากับ 3.79 ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.41 ข้อ 6 
รูปแบบการด้าน ้าแบบ Try Dive นับว่าเป็นความเสี่ยงที่จะเกิดความเสียหายต่อทรัพยากรทางทะเล
มาก และข้อ 8 การแก้ไขปัญหาของภาครัฐในปัจจุบันเกี่ยวกับทรัพยากรใต้ทะเลเสียหายนั น ยังคงท้า
ในลักษณะการแก้ไขปัญหาที่ปลายเหตุ มีค่าเฉลี่ยเท่ากันเท่ากับ 3.75 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เท่ากับ 0.44 ข้อ 9 รายได้จากธุรกิจด้าน ้าในปัจจุบัน ตกอยู่ในมือของต่างชาติเป็นส่วนใหญ่ และข้อ 5 
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รูปแบบการขายแพคเกจด้าน ้า มีหลากหลายขึ นและเกิดการด้าน ้าแบบ Try Dive มากขึ น มีค่าเฉลี่ย
เท่ากันเท่ากับ 3.71 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.46 ข้อ 7 ปัจจุบันมีไกด์ด้าน ้าหรือผู้น้าการ
ด้าน ้าที่พานักท่องเที่ยวด้าน ้าแบบ Try Dive มากขึ น ในลักษณะที่ไม่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 3.67 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.56 ข้อ 3 กลุ่มผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในประเทศ
ไทย ยังขาดความรู้ความเข้าใจที่แท้จริงเกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเลของประเทศไทย มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 
3.58 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.48 และอันดับสุดท้าย กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า 
เหมาะสม มาก ได้แก่ ข้อ 4 กลุ่มผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในประเทศไทย ยังขาดความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมายและข้อบังคับของประเทศไทยที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้า มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.04 และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.50 ตามล้าดับ 

 

 ประเด็นที่ห้า กิจกรรมกีฬากับกิจกรรมด าน  า พบว่า โดยรวมเฉลี่ย ของประเด็นที่ห้า กลุ่ม
ผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มาก ทั งนี ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ  3.21 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากับ 0.19 โดยในรายละเอียดแต่ละข้อ กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า เหมาะสม มาก
ที่สุด อันดับแรก ข้อ 4 ผู้ที่ท้ากิจกรรมด้าน ้า ส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือการท่องเที่ยวและการ
ประกอบอาชีพ มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.92 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.28 รองลงมา ข้อ 3 
กิจกรรมด้าน ้าเป็นกิจกรรมในเชิงนันทนาการ มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.88 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เท่ากับ 0.34 อันดับที่สาม ข้อ 2 กิจกรรมด้าน ้าลึกไม่ใช่กีฬา เนื่องจากไม่ใช่กิจกรรมที่มีการแข่งขัน มี
ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 3.87 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.34 และอันดับสุดท้าย กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมี
ความเห็นว่า ไม่มีความเหมาะสม   ได้แก่ ข้อ 1 กิจกรรมด้าน ้าลึกเป็นกิจกรรมกีฬาชนิดหนึ่ง มีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 1.17 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.38 ตามล้าดับ 

  

4.4 ผลการวิเคราะห์ข้อเสนอแนะจากแบบสอบถาม 

 ข้อเสนอแนะของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ ในส่วนนี จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า ผู้เชี่ยวชาญมี
ข้อเสนอแนะที่ค่อนข้างคล้ายคลึงกัน ผู้วิจัยจึงได้สรุปข้อเสนอแนะทั งหมด แสดงรายละเอียดได้ ดังนี  

 1. กิจกรรมด้าน ้า มีลักษณะเป็นกิจกรรมที่ต้องอาศัยความรู้ความช้านาญเฉพาะด้าน 
กลุ่มเป้าหมายในการสอบถามอาจจะต้องเน้นที่กลุ่มเฉพาะตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ 

 2. การก้าหนดระเบียบปฏิบัติ ควรเป็นองค์กรที่มีกฎหมายรองรับ ให้อ้านาจ หน้าที่ เพ่ือความ
ชัดเจนในการด้าเนินงาน 

 3. ควรเพ่ิมเติมในส่วนของการฝึกอกรมภาคปฏิบัติ โดยการฝึกปฏิบัติจริงนั น ควรแยกออก
จากการอบรมฟังค้าบรรยายให้ชัดเจน ทั งในแง่ของหัวข้อ และระยะเวลา 
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 4. ควรเพ่ิมรูปแบบที่เป็นมาตรฐานในเรื่องขั นตอนหรือแบบแผนในการควบคุมดูแลผู้ด้าน ้า 
(ลูกทัวร์) 

 5. ควรมีหลักสูตรทั ง 2 ภาษา คือ ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือความเป็นสากล 

 6. กลไกที่ใช้ในการบริหารจัดการ อาจพิจารณาระบบการบริหารการจัดการทั งระบบ และ
วางแนวทางเป็นระยะ (สั น กลาง ยาว) ในการแก้ปัญหาหากจะใช้กลไกในการออกกฎระเบียบมา
ควบคุมอาจจะต้องใช้เวลามาก ประเด็นที่น่าสนใจหากสามารถหาแนวทางในการบรรเทาปัญหาใน
ระยะสั น หรือกลาง เช่น การก้าหนดเขตพื นที่และวางแนวทางปฏิบัติที่ดี ซึ่งหากได้ผลอาจจะใช้เป็น
แบบในการพัฒนาในพื นที่อ่ืนต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจัยเรื่อง “การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสม
กับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย” มีวัตถุประสงค์เพ่ือทราบ 1) 
เพ่ือการศึกษาหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย และ 2) เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรที่ประกอบ
อาชีพในอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศไทยและมีส่วนร่วมในการจัดระเบียบอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศ
ไทย โดยผู้วิจัยได้รับข้อมูลจากการตอบแบบค้าถามของผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งประกอบด้วย นักวิชาการ และ
ผู้ปฏิบัติงานในอาชีพ รวมจ้านวนผู้เชี่ยวชาญทั งสิ น 24 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามปลายเปิด 
แบบสอบถามปลายปิด และแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 4 ระดับ (Rating Scale) ตาม
ประเด็นการศึกษาวิจัย ได้แก่ ประเด็นที่หนึ่ง องค์ประกอบของมาตรฐานหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า 
(Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย 
ประเด็นที่สอง คุณสมบัติของหน่วยงานที่ท้าหน้าที่ก้ากับ ดูแลประสานงานเกี่ยวกับหลักสูตรผู้น้าการ
ด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศ
ไทย ประเด็นที่สาม หัวข้อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ประเด็นทีส่ี่ พฤติกรรมการท่องเที่ยวด้าน ้าและรายได้
จากธุรกิจด้าน ้า และประเด็นที่ห้า กิจกรรมกีฬากับกิจกรรมด้าน ้า  โดยใช้เทคนิคเดลฟาย (Delphi 
Technique) สถิติที่ใช้คือ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 

5.1 สรุปผลการศึกษา 

ผลการวิจัยจากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่
เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ตามประเด็นการ
ศึกษาวิจัย ทั ง 5 ประเด็น ได้แก่ ประเด็นที่หนึ่ง องค์ประกอบของมาตรฐานหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า 
(Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย 
ประเด็นที่สอง คุณสมบัติของหน่วยงานที่ท้าหน้าที่ก้ากับ ดูแลประสานงานเกี่ยวกับหลักสูตรผู้น้าการ
ด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศ
ไทย ประเด็นที่สาม หัวข้อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ประเด็นที่สี่ พฤติกรรมการท่องเที่ยวด้าน ้าและรายได้
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จากธุรกิจด้าน ้า และประเด็นที่ห้า กิจกรรมกีฬากับกิจกรรมด้าน ้าพบว่า  ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ
มีความสอดคล้องกันทุกประการ สามารถสรุปได้ ดังนี   

ประเด็นที่หนึ่ง องค์ประกอบของมาตรฐานหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่
เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็น
ว่ามีความส้าคัญและเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ควรประกอบไปด้วยมาตรฐานต่างๆ ได้แก่ ทักษะ
ด้านความปลอดภัยในการด้าน ้าและการจัดการสถานการณ์ฉุกเฉิน ความรู้เกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตและระบบ
นิเวศทางทะเล ความรู้เกี่ยวกับแหล่งด้าน ้า/พื นที่จุดด้าน ้า ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลกระทบที่มีต่อ
สิ่งแวดล้อมทางทะเล บทบาทหน้าที่ของผู้น้าการด้าน ้า ทักษะทางพฤติกรรมและจิตวิทยาในการ
ควบคุมดูแลนักท่องเที่ยวด้าน ้า กฎหมายและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง ทักษะในการใช้อุปกรณ์ต่างๆอย่างมี
มาตรฐาน และรายละเอียดที่กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ได้แก่ 
มาตรการการป้องกันและแก้ไขผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อมทางทะเล 

ประเด็นที่สอง คุณสมบัติของหน่วยงานที่ท้าหน้าที่ก้ากับ ดูแลประสานงานเกี่ยวกับหลักสูตร
ผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของ
ประเทศไทย กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ได้แก่ ควรเป็น
องค์กรในรูปแบบสมาคมหรือสมาพันธ์ รองลงมา คือ ในการจัดท้าหลักสูตรและการรับรองหลักสูตร 
รวมถึงการออกใบอนุญาต การต่ออายุ การเพิกถอน และการจัดเก็บฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องควรบริหาร
จัดการโดยหน่วยงานหรือองค์กรที่เป็นอิสระ ไม่มีส่วนได้ส่วนเสียใดๆ อันดับสาม ควรเป็นหน่วยงานที่
ความเข้าใจในสภาพปัญหาที่เกิดขึ นจากกิจกรรมด้าน ้าอย่างแท้จริง  อันดับถัดไป ควรเป็นหน่วยงานที่
สามารถให้ความรู้และสามารถด้าเนินการที่เกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอนได้ ควรมีทรัพยากร
บุคคล (เจ้าหน้าที่) ที่มีความรู้และประสบการณ์หรือมีความสามารถที่แท้จริงและมีจ้านวนเพียงพอต่อ
การบริหารจัดการ ควรเป็นหน่วยงานการศึกษา ควรเป็นองค์กรหรือหน่วยงานที่มีการใช้อ้านาจเชิง
กฎหมายได้ เพ่ือให้เกิดความชอบธรรมในการบังคับใช้หลักสูตร นอกจากนี  รายละเอียดที่กลุ่ม
ผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและเหมาะสมอยู่ในระดับมาก คือ ควรเป็นองค์กรเอกชน ควรเป็น
หน่วยงานภาครัฐ และอันดับสุดท้าย กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่าไม่มีความเหมาะสม คือ การเป็น
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  

ประเด็นที่สาม หัวข้อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและ
เหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ได้แก่ ผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมทางทะเลที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมด้าน ้า 
กฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆที่เกี่ยวข้อง การด้าน ้าอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการตรวจสอบ
คุณภาพของหลักสูตรฯ ควรด้าเนินการโดยกลุ่มคณะกรรมการที่ไม่ได้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดอบรม
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หลักสูตรฯ ตลอดจนเรื่องความเปราะบางของทรัพยากร ความส้าคัญของทรัพยากรทางทะเลในแง่
ต่างๆ (ด้านระบบนิเวศ ด้านเศรษฐกิจ เป็นต้น) การควบคุมดูแลนักท่องเที่ยวให้มีความปลอดภัยใน
การด้าน ้า การส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมีความตระหนักในการดูแลทรัพยากรทางทะเล ซึ่งผู้เข้ารับการ
อบรม ควรมีใบอนุญาตด้าน ้าตั งแต่ระดับ Dive Master (หรือเทียบเท่า) ขึ นไป รวมทั งหัวข้อเกี่ยวกับ
ความรู้เกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเล ความตระหนักและการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรทาง
ทะเล โดยสามารถก้าหนดระยะเวลาในการจัดอบรมที่เหมาะสม คือ 2-3 วัน และค่าใช้จ่ายในการ
อบรม (ค่าอบรม) ควรก้าหนดให้เป็นมาตรฐาน โดยพิจารณาจากค่าใช้จ่ายต่างๆที่เกิดขึ นจริง เช่น ค่า
เอกสาร ค่าวิทยากร ค่าสถานที่ ฯลฯ โดยรายได้จากส่วนนี  ส่วนหนึ่งควรน้าไปใช้ประโยชน์ในการ
สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรใต้ทะเล  

ประเด็นที่สี่ พฤติกรรมการท่องเที่ยวด้าน ้าและรายได้จากธุรกิจด้าน ้า กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่า
มีความส้าคัญและเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด คือ รายได้ส่วนหนึ่งจากธุรกิจด้าน ้าควรน้ามาเป็นเงิน
ที่ใช้ในการส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล ควรสนับสนุนให้มีการขึ นทะเบียนบัตรด้าน ้าของไทย 
ประเทศไทยควรก้าหนดการจัดสรรผลประโยชน์และส่วนแบ่งการตลาดจากรายได้ส่วนนี  ด้วยธุรกิจด้า
น ้าในปัจจุบันมีแนวโน้มเติบโตมากขึ นเรื่อยๆ ประกอบกับพฤติกรรมของนักท่องเที่ยวในกลุ่มเอเ ชีย
จัดเป็นกลุ่มนักท่องเที่ยวที่มีความตระหนักต่อสิ่งแวดล้อมธรรมชาติน้อย และในปัจจุบันรูปแบบการ
ขายแพคเกจด้าน ้ามีหลากหลายขึ น มีการด้าน ้าแบบ Try Dive มากขึ นในลักษณะที่ไม่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งการด้าน ้าแบบ Try Dive นั น นับว่าเป็นความเสี่ยงที่จะเกิดความเสียหายต่อทรัพยากร
ทางทะเลมาก การแก้ไขปัญหาของภาครัฐในปัจจุบันเกี่ยวกับทรัพยากรใต้ทะเลเสียหายนั น ยังคงท้า
ในลักษณะการแก้ไขปัญหาที่ปลายเหตุ อีกทั งรายได้จากธุรกิจด้าน ้าในปัจจุบันตกอยู่ในมือของต่างชาติ
เป็นส่วนใหญ่ ตลอดจนกลุ่มผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในประเทศไทยยังขาดความรู้ความเข้าใจที่แท้จริง
เกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเลของประเทศไทย ส่วนรายละเอียดที่กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญ
และเหมาะสมอยู่ในระดับมาก คือ กลุ่มผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในประเทศไทย ยังขาดความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายและข้อบังคับของประเทศไทยที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้า  

ประเด็นที่ห้า กิจกรรมกีฬากับกิจกรรมด้าน ้า  กลุ่มผู้เชี่ยวชาญเห็นว่ามีความส้าคัญและ
เหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ผู้ที่ท้ากิจกรรมด้าน ้าส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือการท่องเที่ยวและ
การประกอบอาชีพ กิจกรรมด้าน ้าเป็นกิจกรรมในเชิงนันทนาการ กิจกรรมด้าน ้าลึกไ ม่ใช่กีฬา 
เนื่องจากไม่ใช่กิจกรรมที่มีการแข่งขัน และรายละเอียดที่กลุ่มผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นว่า ไม่มีความ
เหมาะสม คือ การก้าหนดว่ากิจกรรมด้าน ้าลึกเป็นกิจกรรมกีฬาชนิดหนึ่ง 
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5.2 อภิปรายผล 

จากผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive 
Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ผลการวิจัย
สามารถน้ามาอภิปรายผลแต่ละประเด็นได้ดังนี  

  

ประเด็นที่หนึ่ง องค์ประกอบของมาตรฐานหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่
เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ควรประกอบไปด้วย 
ทักษะด้านความปลอดภัยในการด้าน ้าและการจัดการสถานการณ์ฉุกเฉิน ความรู้เกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตและ
ระบบนิเวศทางทะเล ความรู้เกี่ยวกับแหล่งด้าน ้า/พื นที่จุดด้าน ้า ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลกระทบ
ที่มีต่อสิ่งแวดล้อมทางทะเล บทบาทหน้าที่ของผู้น้าการด้าน ้า ทักษะทางพฤติกรรมและจิตวิทยาใน
การควบคุมดูแลนักท่องเที่ยวด้าน ้า กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง ทักษะในการใช้อุปกรณ์ต่างๆ
อย่างมีมาตรฐาน และ มาตรการการป้องกันและแก้ไขผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อมทางทะเล ซึ่งใน
ผลการวิจัยพบว่าประเด็นนี มีค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับความส้าคัญและความเหมาะสมในระดับมาก
ที่สุด สอดคล้องกับ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา (2558) กล่าวว่า ผู้ด้าน ้าจ้าเป็นต้อง
มีความรู้ความเข้าใจและความระมัดระวังรับผิดชอบต่อสภาพแวดล้อมใต้ทะเล ฉะนั นการเรียนด้าน ้า
จึงจ้าเป็นต้องปลูกฝังนิสัยการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมใต้น ้าให้กับนักด้าน ้าด้วย  และยังสอดคล้องกับ
แนวคิดของสมาคมวิทยาศาสตร์ทางทะเลแห่งประเทศไทย (2556) อธิบายว่า กฎกติกาการด้าน ้า
สอดคล้องกับการช่วยรักษาผลประโยชน์ที่ประเทศไทยพึงได้รับจากทะเลหรือเกี่ยวเนื่องกับทะเลทั ง
ภายในน่านน ้าไทยหรือน่านน ้าอ่ืน รวมทั งชายฝั่งทะเล เกาะ พื นดินท้องทะเลหรือใต้พื นดินท้องทะเล 
หรืออากาศเหนือท้องทะเลด้วย ซึ่งกิจกรรมด้าน ้าเองจะต้องคงความเป็นทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมทางทะเล ความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย หรืออ่ืนๆ ไว้ด้วยเช่นกัน ทั งนี  ยังสอดคล้องกับ 
สมาคมด้าน ้าแห่งประเทศไทย (2556), สถาบัน NAUI (2561) และสถาบันสอนด้าน ้า CMAS (2556) 
ซึ่งอธิบายโดยสรุปไว้ว่า ทฤษฎีเกี่ยวกับการด้าน ้าลึก จ้าเป็นต้องได้รับการฝึกทักษะที่จ้าเป็นในการด้า
น ้า โดยเน้นเรื่องความปลอดภัยเป็นหลักส้าคัญ และสมาคมด้าน ้าแห่งประเทศไทย (2556) ยังได้
อธิบายถึงสถานที่เรียนด้าน ้า ได้จัดอาคารหอด้าน ้า และสระว่ายน ้า ซึ่งมีความพร้อมที่จะท้าการสอน
ให้นักเรียนได้รับความปลอดภัยมากที่สุด จึงเห็นว่าสิ่งส้าคัญที่สุดของหลักสูตรที่ควรให้ความส้าคัญ
อย่างมากคือ ความปลอดภัยในการเรียน และความปลอดภัยจากการด้าน ้า  

จากการศึกษางานวิจัยเพ่ิมเติม ยังได้ข้อค้นพบว่า กิจกรรมการด้าน ้านั น ได้ส่งผลกระทบทาง
ลบต่อแนวปะการังอย่างยิ่งจากพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมหลากหลายประการของนักด้าน ้า สอดคล้อง
กับ  Salm, (1986) กล่าวว่า จ้านวนนักด้าน ้าที่เพ่ิมขึ นส่งผลให้เกิดผลกระทบต่อแนวปะการังเพ่ิมมาก
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ขึ น Worachananant et al, (2008) กล่าวว่า นักด้าน ้าเพ่ือถ่ายภาพใต้ท้องทะเลมักขาดความ
ระมัดระวังในการถ่ายภาพ ท้าให้ปะการังได้รับความเสียหาย Chung, B.J., et al, (2013) กล่าวว่า 
สาเหตุของความเสียหายต่อปะการังในประการแรกหรืออันดับต้นๆ คือ นักด้าน ้าที่ขาดประสบการณ์ 
และนักด้าน ้าที่มีกล้องถ่ายรูปใต้น ้า วิยะดา เลิศวณิชพิศาล (2550) กล่าวว่า ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
ในทะเลก้าลังถูกท้าลายลงอย่างรวดเร็ว และเจ้าหน้าที่ขาดความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์ ทั งนี ใน
งานวิจัยของ วิยะดา เลิศวณิชพิศาล (2550) ยังได้ก้าหนดแนวทางการพัฒนา โดยให้ใช้การมีส่วนร่วม
ในด้านการให้ความรู้ความเข้าใจใน การในการอนุรักษ์แนวปะการังของผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้า อีกทั ง
ควรต้องมุ่งเน้นการอนุญาตให้นักด้าน ้าที่ลงไปด้าน ้าดูปะการังในทะเลนั น ต้องผ่านการอบรมหลักสูตร
ด้าน ้านี  

จากการอภิปรายผลประเด็นที่หนึ่ง ผู้วิจัยจึงได้ข้อค้นพบโดยสรุปว่า ควรมีการจัดท้าหลักสูตร
ผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของ
ประเทศไทย โดยมีองค์ประกอบเป็นไปตามมาตรฐานสอดคล้องกับที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้นเพ่ือให้มี
ความเหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทยและสามารถตอบ
โจทย์ในการแก้ปัญหาด้านทรัพยากรถูกท้าลายได้อย่างแท้จริง 

 

 ประเด็นที่สอง คุณสมบัติของหน่วยงานที่ท้าหน้าที่ก้ากับ ดูแลประสานงานเกี่ยวกับหลักสูตร
ผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของ
ประเทศไทย ซึ่งในผลการวิจัยพบว่าประเด็นนี มีค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับความส้าคัญและความ
เหมาะสมในระดับมากที่สุด โดยพิจารณาจากค่าเฉลี่ยความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญ พบว่าควรเป็น
องค์กรในรูปแบบสมาคมหรือสมาพันธ์ โดยในการจัดท้าหลักสูตรและการรับรองหลักสูตร รวมถึงการ
ออกใบอนุญาต การต่ออายุ การเพิกถอน และการจัดเก็บฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องควรบริหารจัดการโดย
หน่วยงานหรือองค์กรที่เป็นอิสระ ไม่มีส่วนได้ส่วนเสียใดๆ ควรเป็นหน่วยงานที่ความเข้าใจในสภาพ
ปัญหาที่เกิดขึ นจากกิจกรรมด้าน ้าอย่างแท้จริง ประกอบกับควรเป็นหน่วยงานที่สามารถให้ความรู้และ
สามารถด้าเนินการที่เกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอนได้ และเป็นหน่วยงานที่มีทรัพยากรบุคคล 
(เจ้าหน้าที่) ที่มีความรู้และประสบการณ์หรือมีความสามารถที่แท้จริงและมีจ้านวนเพียงพอต่อการ
บริหารจัดการ สอดคล้องกับ สมภพ ผ่องสว่าง (2555) กล่าวถึงประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
มาตรา 78 ที่ได้บัญญัติความหมายของสมาคมไว้ว่าการก่อตั งสมาคมเพ่ือกระท้าการใดๆอันลักษณะ
ต่อเนื่องร่วมกันและมิใช่เป็นการหาก้าไรหรือรายได้มาแบ่งปันกัน ต้องมีข้อบังคับและจดทะเบียนตาม
บทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายนี  แสดงให้เห็นว่าการก่อตั งสมาคมจะมีลักษณะ 1) เป็นการรวมตัว
ของกลุ่มบุคคล 2) เพ่ือกระท้าการใดๆเป็นการต่อเนื่องไม่ใช่ท้ากันเพียงชั่วคราวแล้วเลิกไป 3 ) เป็น
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แนวทางปฏิบัติ และ 4) ต้องจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล ในส่วนนี จึงแสดงให้เห็นถึงข้อดีของการ
ด้าเนินการในรูปแบบสมาคม และจากความเห็นของผู้เชี่ยวชาญที่มีค่าเฉลี่ยในระดับความส้าคัญและ
ความเหมาะสมน้อยที่สุด คือ การด้าเนินงานโดยรัฐวิสาหกิจ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาข้อเสียหรือ
จุดอ่อนของหน่วยงานราชการและหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ตามที่ Adison Aei (2012) กล่าวถึง ข้อเสีย
ของระบบราชการว่า 1) การท้างานตามระเบียบ ข้อบังคับ ท้าให้คนต้องท้าตามขั นตอน กฎเกณฑ์
ต่างๆอย่างเคร่งครัด ท้าให้การท้างานเต็มไปด้วยเอกสาร เกิดความล่าช้า เฉื่อยชา ซึ่งอาจน้ามาซึ่งการ
ขาดประสิทธิภาพ 2) การบริหารตามล้าดับขั น ท้าให้เกิดการท้างาน แบบรวมศูนย์ รวมอ้านาจไว้ที่
ผู้บริหารระดับสูง อาจก่อให้เกิดปัญหาการใช้อ้านาจโดยมิชอบ และเกิดความไม่คล่องตัวในการท้างาน
ของผู้ปฏิบัติงาน 3) ระบบราชการ มองคนเป็นแค่วัตถุ สิ่งของ คนที่ท้างานในองค์กร จึงไม่มีบทบาท
อะไรเลย เพราะต้องท้าตามค้าสั่งของผู้บังคับบัญชา ท้าให้คนกลายเป็นหุ่นยนต์เพราะไม่สามารถ
ตัดสินใจท้าอะไรได้เอง 4) ระบบราชการ เป็นรูปแบบการจัดองค์กรที่แข็งเหมือนกรงเหล็ก ( iron 
cage) ขาดความยืดหยุ่นและต่อต้านการเปลี่ยนแปลงเพราะการท้างานที่เน้นรูปแบบที่เป็นทางการ
เป็นลายลักษณ์อักษร และ อเนก วัดแย้ม (2554) กล่าวว่า รัฐวิสาหกิจ มีข้อเสีย คือ 1) สมรรถภาพ 
กล่าวคือ การบริหารมักถูกควบคุมด้วยระเบียบปฏิบัติ ท้าให้งานล่าช้าไม่ทันเหตุการณ์ การควบคุมบั่น
ทอนความรับผิดชอบและความคิดริเริ่ม การบริหารงานมักพิจารณาตัวบุคคล มากกว่าการค้านึงถึง
ความรู้ ความสามารถ การด้าเนินนโยบายจึงเป็นการวางแผนเฉพาะหน้ามากว่าการวางแผนระยะยาว 
และ 2) ประสิทธิภาพ กล่าวคือ การด้าเนินงานส่วนมากขาดประสิทธิภาพ เพราะผู้บริหารงานขาด
ความรอบรู้ในการด้าเนินธุรกิจ ต้นทุนการผลิตสูง เพราะต้องซื อวัตถุดิบราคาสูงกว่ารัฐวิสาหกิจเอกชน 
และพนักงานมีจ้านวนเกินความจ้าเป็น การที่รัฐวิสาหกิจล้มเหลว นอกจากจะส่งผลกระทบให้ผู้บริโภค
ต้องซื อสินค้าด้วยราคาที่สูงแล้วยังต้องรับภาระภาษีอากรเพ่ิมด้วย ในประเด็นนี จึงเห็นว่า ไม่สมควรให้
มีการด้าเนินงานเกี่ยวกับหลักสูตรฯโดยหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ แต่ควร
ด้าเนินการในรูปแบบสมาคม  

 ทั งนี  ยังมีความเห็นจากผู้เชี่ยวชาญในระดับที่ส้าคัญและเหมาะสมมากท่ีสุดว่า หน่วยงานที่จะ
ท้าหน้าที่ก้ากับ ดูแลประสานงานเกี่ยวกับหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการ
บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ควรเป็นหน่วยงานที่สามารถให้ความรู้
และสามารถด้าเนินการที่เกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอนได้ และเป็นหน่วยงานที่มีทรัพยากร
บุคคล (เจ้าหน้าที่) ที่มีความรู้และประสบการณ์หรือมีความสามารถที่แท้จริงและมีจ้านวนเพียงพอต่อ
การบริหารจัดการ จากการอภิปรายผลประเด็นที่สอง ผู้วิจัยจึงได้ข้อค้นพบโดยสรุปว่า หากด้าเนินการ
โดยสมาคมหรือสมาพันธ์ที่อยู่ภายใต้หน่วยงานสถานศึกษา จะยิ่งตอบโจทย์ในส่วนนี  เพราะหน่วยงาน
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สถานศึกษา มีทั งผู้เชี่ยวชาญหรือนักวิชาการที่สามารถให้ความรู้ความเข้าใจโดยแท้จริงได้ และยังมี
จ้านวนหรือปริมาณที่เพียงพอต่อความต้องการได้  

 

 ประเด็นที่สาม หัวข้อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ผลการวิจัยพบว่าประเด็นนี มีค่าเฉลี่ยโดยรวม
อยู่ในระดับความส้าคัญและความเหมาะสมในระดับมากที่สุด กล่าวโดยรวมคือ ผู้เข้ารับการอบรม
หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่งของประเทศไทยนั น จ้าเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อต่างๆ ได้แก่ ผลกระทบทาง
สิ่งแวดล้อมทางทะเลที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมด้าน ้า กฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆที่เกี่ยวข้อง การด้าน ้า
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ความเปราะบางของทรัพยากร ความส้าคัญของทรัพยากรทางทะเลในแง่
ต่างๆ (ด้านระบบนิเวศ ด้านเศรษฐกิจ เป็นต้น) การควบคุมดูแลนักท่องเที่ยวให้มีความปลอดภัยใน
การด้าน ้า การส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมีความตระหนักในการดูแลทรัพยากรทางทะเล ความรู้เกี่ยวกับ
ทรัพยากรทางทะเล ความตระหนักและการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล และควร
ก้าหนดระยะเวลาในการจัดอบรมที่เหมาะสม คือ 2 – 3 วัน เมื่อพิจารณาแล้วเห็นว่าสอดคล้องกับ วิ
ยะดา เลิศวณิชพิศาล (2550) ได้ก้าหนดข้อเสนอแนะของผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าต่อการมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์แนวปะการังว่าสาเหตุที่ท้าให้ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมทางทะเลก้าลังถูกท้าลายลงอย่าง
รวดเร็ว เป็นเพราะผู้ประกอบการธุรกิจขาดการมีส่วนร่วม และเจ้าหน้าที่ขาดความรู้ความเข้าใจในการ
อนุรักษ์ ดังนั นจึงควรพัฒนาด้านการให้ความรู้ความเข้าใจในกิจกรรม/โครงการสนับสนุนการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศ ประกอบกับแนวคิดของ สมาคมวิทยาศาสตร์ทางทะเลแห่งประเทศไทย (2551) ซึ่งอธิบาย
ถึง ประเด็นส้าคัญเกี่ยวกับการให้บริการของระบบนิเวศทางทะเล การจัดการสิ่งแวดล้อมทางทะเล 
รวมถึงการสร้างจิตส้านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และยังสอดคล้องแนวคิด
ของ สถาบัน NAUI (2561) สถาบันสอนด้าน ้า CMAS (2556) ได้อธิบายถึง การจัดหลักสูตรส้าหรับผู้
ฝึกครูสอนด้าน ้า โดยมีรายละเอียดของหลักสูตรที่เน้นเรื่องระบบนิเวศวิทยา เมื่อพิจารณาต่อไปยัง
พบว่าสอดคล้องกับแนวคิดของ สมาคมด้าน ้าแห่งประเทศไทย (2556) ที่ได้กล่าวถึงการด้าเนินการ
ของสมาคมฯว่าเป็นศูนย์กลางในการรับรองความสามารถในการด้าน ้าของบุคคล และสถาบันการด้า
น ้าในประเทศไทย รวมทั งแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการด้าน ้ากับต่างประเทศ และใน
ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญเรื่อง ค่าใช้จ่ายในการอบรม (ค่าอบรม) ควรก้าหนดให้ เป็นมาตรฐาน โดย
พิจารณาจากค่าใช้จ่ายต่างๆที่เกิดขึ นจริง เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร ค่าสถานที่ ฯลฯ โดยรายได้จาก
ส่วนนี  ส่วนหนึ่งควรน้าไปใช้ประโยชน์ในการสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรใต้ทะเล เมื่อพิจารณา
แล้วเห็นว่าการก้าหนดค่าใช้จ่ายในการอบรมให้เป็นมาตรฐานนั นมีความส้าคัญและเหมาะสมมากที่สุด 
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สอดคล้องกับ ธรรมศักดิ์ ยีมิน (2560) นักวิจัยจากสมาคมวิทยาศาสตร์ทางทะเลแห่งประเทศไทยและ
มหาวิทยาลัยรามค้าแหง อธิบายว่า ปัจจุบัน ไทยมีพื นที่แนวปะการังกว่า 153 ตารางกิโลเมตร คิดเป็น
มูลค่าประมาณ 36,450 ล้านบาท/ปี โดยมีมูลค่าด้านการท่องเที่ยวคิดเป็นเงิน 84,357 ล้านบาทต่อปี  
ด้วยเหตุนี จึงจ้าเป็นต้องมีแนวทางด้านการจัดการการท่องเที่ยว แนวทางการจัดการน ้าเสีย แนว
ทางการจัดการเพื่อลดปริมาณตะกอนลงสู่ทะเล และแนวทางการจัดการประมงที่ส่งผลกระทบต่อแนว
ปะการัง เพ่ือแก้ปัญหาอย่างเป็นรูปธรรมมากขึ น (ธรรมศักดิ์ ยีมิน, 2560) และตามที่ เผดิมศักดิ์ จา
รยะพันธุ์ (2560) ได้กล่าวถึงผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเลไว้ว่า คือผลประโยชน์ที่คนไทยทุกคน พึง
ได้รับจากทะเลหรือเกี่ยวเนื่องกับทะเลทั งภายในและภายนอกน่านน ้าไทย โดยหมายรวมถึงพื นที่
บริเวณชายฝั่งทะเล เกาะ พื นดินท้องทะเล หรืออากาศเหนือท้องทะเลด้วย นั่นคือ มูลค่าที่สามารถ
ประเมินออกมาในรูปตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงิน (เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ์, 2560) และยังสอดคล้องกับ 
วราวุธ ชินทรเดชา (2555) อธิบายว่าโปรแกรมในหลักสูตรด้าน ้า และกิจกรรมการด้าน ้าของประเทศ
ไทย มีความหลากหลายของหลักสูตรและโปรแกรมในการด้าน ้า และมีค่าใช้จ่ายที่คุ้มค่าเงิน  

 จากการอภิปรายผลประเด็นที่สาม ผู้วิจัยจึงได้ข้อค้นพบโดยสรุปว่า ผู้ที่จะเข้ารับการอบรม
หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่งของประเทศไทยนั น จ้าเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องทรัพยากรทางทะเลของประเทศ
ไทยและมีความตระหนักจริงในการร่วมกันรักษาทรัพยากรทางทะเล 

 

 ประเด็นที่สี่ พฤติกรรมการท่องเที่ยวด้าน ้าและรายได้จากธุรกิจด้าน ้า ผลการวิจัยพบว่า
ประเด็นนี มีค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับความส้าคัญและความเหมาะสมในระดับมากที่สุด กล่าว
โดยรวมคือ รายได้ส่วนหนึ่งจากกิจกรรมด้าน ้านั นควรน้ามาเป็นเงินที่ ใช้ในการส่งเสริมอนุรักษ์
ทรัพยากรทางทะเล และควรสนับสนุนให้มีการขึ นทะเบียนบัตรด้าน ้าของไทย โดยประเทศไทยควร
ก้าหนดการจัดสรรผลประโยชน์และส่วนแบ่งการตลาดจากรายได้ส่วนนี  เนื่องจากธุรกิจด้าน ้าใน
ปัจจุบันมีแนวโน้มเติบโตมากขึ นเรื่อยๆ เมื่อพิจารณาแล้วพบว่าสอดคล้องกับ แนวคิดของสมาคม
วิทยาศาสตร์ทางทะเลแห่งประเทศไทย (2556) อธิบายว่า กิจกรรมใดในทุกๆด้าน รวมถึงการด้าน ้า 
ถือเป็นผลประโยชน์ทางทะเลด้านอ่ืนๆ เกี่ยวกับกิจกรรมเพ่ือการท่องเที่ยว และท้าให้สร้างรายได้ใน
การท่องเที่ยวได้มากและมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ น และยังสอดคล้องกับแนวคิดของสมาคมท่องเที่ยวไทย
เชิงอนุรักษ์และผจญภัย (2559) อธิบายว่า ตลาดการท่องเที่ยวด้านอนุรักษ์และผจญภัยมีมูลค่า
มากกว่า 3 แสนล้านบาทต่อปี ซึ่งการจัดกิจกรรมด้าน ้าเพ่ือร่วมอนุรักษ์ท้องทะเล เป็นกิจกรรมหนึ่งที่
สามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวและรายได้เข้าประเทศได้มาก ไม่ว่าจะเป็นธุรกิจการด้าน ้าชมปะการังทั ง
เรือที่น้าพานักท่องเที่ยว หรือร้านอุปกรณ์ด้าน ้าที่สามารถสร้างรายได้จ้านวนมหาศาลให้กับ
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ผู้ประกอบการได้ ทั งนี ส่วนใหญ่ผู้ประกอบธุรกิจการด้าน ้าจะเป็นชาวต่างชาติที่มีเงินมากพอสมควร 
และมีบัตรอนุญาตจากบริษัทต่างชาติที่มีเครือข่ายสาขาทั่วโลก และผู้ที่เป็นลูกค้านักด้าน ้าส่วนใหญ่ก็
เป็นกลุ่มที่มีเงินมากเช่นกัน และยังคงสอดคล้องกับ เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ์ (2560) ได้กล่าวถึง
ผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเลไว้ว่า คือผลประโยชน์ที่คนไทยทุกคน พึงได้รับจากทะเลหรือเกี่ยวเนื่อง
กับทะเลทั งภายในและภายนอกน่านน ้าไทย โดยหมายรวมถึงพื นที่บริเวณชายฝั่งทะเล เกาะ พื นดิน
ท้องทะเล หรืออากาศเหนือท้องทะเลด้วย นั่นคือ มูลค่าที่สามารถประเมินออกมาในรูปตัวเงินและ
ไม่ใช่ตัวเงิน  

 จากการอภิปรายผลประเด็นที่สี่ ผู้วิจัยจึงได้ข้อค้นพบโดยสรุปว่า ควรมีการจัดอบรมหลักสูตร
ผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของ
ประเทศไทย เพ่ือลดปัญหาและปรับเปลี่ยนเสริมสร้างพฤติกรรมที่ดีของนักด้าน ้าที่มีต่อทรัพยากรทาง
ทะเล และน้ารายได้ส่วนหนึ่งมาใช้ในการส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลต่อไป 

 

 ประเด็นที่ห้า กิจกรรมกีฬากับกิจกรรมด้าน ้า ผลการวิจัยพบว่าประเด็นนี มีค่าเฉลี่ยโดยรวม
อยู่ในระดับความส้าคัญและความเหมาะสมในระดับมากที่สุด กล่าวโดยรวมคือ จุดมุ่งหมายในการท้า
กิจกรรมด้าน ้าของนักด้าน ้าหรือครูสอนด้าน ้า ส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือการนันทนาการ การ
ท่องเที่ยวและการประกอบอาชีพ สอดคล้องกับงานวิจัยของ รุ่งรดิศ เมืองลือ (2560) พบว่า โดยทั่วไป
การด้าน ้าถือเป็นกิจกรรมทางการท่องเที่ยวที่น่าสนใจ โดยเฉพาะอย่างยิ่งคือการเที่ยวเกาะต่างๆและ
การด้าน ้าชมปะการัง เนื่องจากประเทศไทยมีทรัพยากรธรรมชาติมีความโดดเด่น ภูมิทัศน์ทางทะเลที่
สวยงามเปน็แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลก (World Class Destination) ส่วนในรายละเอียดว่า 
กิจกรรมด้าน ้าเป็นกิจกรรมกีฬาชนิดหนึ่ง ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาค้านิยามของกีฬา จึงได้ข้อค้นพบจาก กล
ยุทธ์ จิตต์รุ่งเรือง (2556) กล่าวว่า การเล่นกีฬานั นประกอบด้วยกิจกรรมปกติหรือทักษะที่อยู่ภายใต้
กติกาซึ่งถูกก้าหนดโดยความเห็นที่ตรงกันโดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือการพักผ่อน การแข่งขัน ความ
เพลิดเพลิน ความส้าเร็จ การพัฒนาของทักษะ หรือหลายสิ่งรวมกัน โดยกีฬาเป็นกิจกรรมที่ควบคู่กับ
การแข่งขัน และระบบคะแนน และค้านิยามของผู้ฝึกสอนกีฬา ตามที่ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ สถาบันการพลศึกษา (2560) กล่าวว่า ผู้ฝึกสอนกีฬา (Coach) หมายถึง ผู้ที่ให้การส่งเสริม 
สนับสนุนให้บุคคลใช้ความรู้และทักษะที่เขามีอยู่แล้วได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ น ผู้ฝึกสอนจะ
ไม่ได้ท้าหน้าที่สอนหรือฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้ใหม่ ผู้ฝึกสอนจะมองหาสิ่งจุดเด่นข้อดีของนักกีฬาซึ่ง
เขามีอยู่แล้ว และให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาปรับปรุงทักษะของตนเอง 

 จากการอภิปรายผลประเด็นที่ห้า ผู้วิจัยจึงได้ข้อค้นพบโดยสรุปว่า กิจกรรมด้าน ้าเป็นกิจกรรม
เพ่ือการนันทนาการชนิดหนึ่ง ที่ไม่ได้มีการแข่งขันหรือการใช้ระบบคะแนน ฉะนั นในการก้าหนดให้
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หลักสูตรการเรียนรู้เกี่ยวกับกิจกรรมด้าน ้าลึกนั นเป็นหรือเสมือนว่าเป็นหลักสูตรส้าหรับกิจกรรมกีฬา
ชนิดหนึ่งนั นไม่มีความเหมาะสม ทั งนี  หากผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) จะผ่านเกณฑ์การเป็นผู้น้า
การด้าน ้าได้นั น ควรมีความรู้ความเข้าใจในหัวข้อการเรียนรู้ตามประเด็นที่สามที่ได้กล่าวมาแล้ว ซึ่ง
เป็นหัวข้อการเรียนรู้ส้าหรับผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) มิใช่ผู้ฝึกสอนกีฬา  

 

5.3 ข้อเสนอแนะ 

จากผลการวิจัยเรื่อง “การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่
เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย”  สามารถสรุป
ข้อเสนอแนะจากการศึกษา และข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวโดยรวม เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหาร
จัดการหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่งของประเทศไทยให้มีประสิทธิภาพ ได้ดังนี  

 

1. ในการจัดท้าหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ผู้รับการอบรมควรได้รับการอบรมความรู้ความเข้าใจ
ในเนื อหาสาระที่มากขึ นเพ่ิมเติมจากความรู้ความสามารถทั่วไปของผู้น้าการด้าน ้าหรือนักด้าน ้าที่ได้
จากการอบรมผ่านสถาบันที่เปิดอบรมอยู่ทั่วไป อันได้แก่ เนื อหาสาระที่เกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเล
ของไทยเป็นหลัก ครอบคลุมถึงลักษณะเฉพาะของระบบนิเวศและสิ่งมีชีวิตทางทะเล ความเปราะบาง
ของทรัพยากรทางทะเลต่างๆ ผลกระทบที่อาจเกิดขึ นต่อตัวทรัพยากรในขณะท้ากิจกรรมด้าน ้า เพ่ือให้
สามารถวางแผนการท่องเที่ยวได้อย่างถูกต้องเหมาะสม รวมถึงข้อก้าหนด กฎระเบียบ กฎหมายต่างๆ
ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมด้าน ้าในประเทศไทย ทั งกฎหมายที่คุ้มครองนักท่องเที่ยว และกฎหมายที่
คุ้มครองทรัพยากร ผู้รับการอบรมควรมีความรู้ความเข้าใจอันดี เพ่ือสามารถถ่ายทอดสู่นักท่องเที่ยว
และสอดแทรกจิตส้านึกในการอนุรักษ์เพ่ือให้เกิดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนได้ 

 2. ในการด้าเนินการจัดอบรมหลักสูตรฯนั น ควรด้าเนินการโดยสมาคมหรือสมาพันธ์ที่อยู่
ภายใต้หน่วยงานสถานศึกษา เพ่ือจะได้เป็นการตอบโจทย์ในการบริหารจัดการ เพราะหน่วยงาน
สถานศึกษา เป็นหน่วยงานที่มีบุคลากรผู้เชี่ยวชาญหรือนักวิชาการที่มีองค์ความรู้โดยตรงเฉพาะด้าน 
ซึ่งสามารถถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจไปยังผู้รับการอบรมและยังมีจ้านวนหรือปริมาณที่เพียงพอต่อ
ความต้องการได้ ส่วนในการก้ากับดูแลหรือการควบคุมควรอยู่ภายใต้หน่วยงานราชการที่มีความ
เกี่ยวข้องและความรับผิดชอบโดยตรงในด้านทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ซึ่งมี
ความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักถึงปัญหาด้านความเสื่อมโทรมของทรัพยากรทางทะเลที่เกิดขึ น 
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3. การบังคับใช้ให้เกิดการเข้ารับการอบรมหลักสูตรฯนี  ควรเริ่มต้นจากการออกนโยบายหรือ
มาตรการต่างๆจากหน่วยงานที่มีความเกี่ยวข้องกับเขตพื นที่การด้าน ้า ด้วยการเล็งเห็นและให้
ความส้าคัญกับปัญหาแนวปะการังเสื่อมโทรมและถูกท้าลายจากกิจกรรมด้าน ้า จึงจ้าเป็นต้องมี
มาตรการในการควบคุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในกิจกรรมท่องเที่ยวด้าน ้า เริ่มต้นจากผู้ประกอบการ มาสู่
ผู้น้าการด้าน ้าหรือไกด์ด้าน ้า ว่าจะต้องเป็นผู้ได้รับอนุญาตโดยเป็นผู้ได้รับการอบรมและได้รับ
ประกาศนียบัตรตามระเบียบจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและมีความรับผิดชอบด้านทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่งของประเทศไทย ให้มาประกอบกิจกรรมด้าน ้าในพื นที่แนวปะการัง ได้เท่านั น การอบรม
หลักสูตรฯนี จึงเป็นประโยชน์ตอบรับกับมาตรการนี ได้  รวมทั งควรมีการก้าหนดหลักเกณฑ์ และ
เงื่อนไขในการประกอบกิจกรรมด้าน ้าอย่างชัดเจน เพ่ือไม่ให้เกิดผลกระทบต่อแนวปะการังและ
ทรัพยากรทางทะเลอื่นๆ เช่น การก้าหนดสัดส่วนจ้านวนของผู้น้าการด้าน ้าต่อจ้านวนนักท่องเที่ยว 

4. ในการด้าเนินการจัดอบรม ควรเปิดช่องทางการอบรมทางออนไลน์ด้วยเช่นกัน เพ่ือให้เกิด
ความสะดวก คล่องตัวและทั่วถึงต่อผู้รับการอบรม และในการจัดท้าเนื อหาการอบรมควรจัดท้าใน
รูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษด้วย ทั งนี  จากการศึกษาข้อมูลทั งหมด ผู้วิจัยจึงได้จัดท้า โครงร่าง

หัวข้อหลักสูตรการอบรมผ ู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากร

ทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ดังที่ได้แนบไว้ในส่วนภาคผนวก 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยต่อไป 

 ควรด้าเนินการจัดท้าหรือยกร่างหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการ
บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย และศึกษาเกี่ยวกับการบังคับใช้
หลักสูตรนี อย่างชอบธรรมโดยกฎหมาย
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย รอบท่ี 1 

ชื่อเรื่อง  การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย  

ผู้วิจัย  นางสาวปรัชณาพร ประมวลสุข  

สถาบันศึกษา  สาขาวิชาบริหารกิจการทางทะเล (สหสาขาวิชา) บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  

ค าชี แจง  แบบสอบถามนี  จัดท้าขึ นเนื่องจากผู้วิจัยต้องการทราบความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของ
ท่านเพ่ือน้ามาศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย อันเป็นส่วนหนึ่งการเสริมสร้างขีด
ความสามารถของบุคลากรชาวไทยที่ประกอบอาชีพในอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศไทย รวมถึงเป็นส่วน
ร่วมในการจัดระเบียบอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศไทยอีกด้วย 

ทั งนี  ผู้วิจัยจะประมวลความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญทุกท่าน มาท้าการ
สังเคราะห์และวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือประกอบการศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive 
Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย โดยชื่อ
ของท่านและข้อมูลทั งหมดจะถูกเก็บเป็นความลับเพ่ือการศึกษาวิจัยเพียงเท่านั น  

 

ข้อมูลส่วนตัวของผู้เชี่ยวชาญ  

ชื่อ ....................................................................นามสกุล.................. ..................................................... 

ประวัติการศึกษา  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1. ท่านคิดว่ามาตรฐานหลักสูตรอบรมส้าหรับผู้น้าการด้าน ้า ควรมีอะไรบ้าง  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. ท่านคิดว่าคุณสมบัติของหน่วยงานที่ท้าหน้าที่ก้ากับ ดูแล และประสานงานหลักสูตรฯ ควรเป็น
อย่างไร และในการด้าเนินการจะต้องมีบทบาทหน้าที่อะไรบ้าง  
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. ท่านคิดว่าหัวข้อหลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่ เหมาะสมกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย ควรประกอบด้วยหัวข้ออะไรบ้าง  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไรที่ในปัจจุบันนี  รายได้จากธุรกิจการท่องเที่ยวด้าน ้า ตกอยู่ในมือของ
ต่างชาติเป็นส่วนมาก จากการที่นักด้าน ้ากว่า 100% ใช้บัตรด้าน ้าของสถาบันต่างชาติ ซึ่งเห็นได้ว่า
ประเทศไทยต้องสูญเสียผลประโยชน์ส่วนนี ไป ในขณะที่ทรัพยากรใต้ทะเลของไทยต้องถูกใช้ประโยชน์
และส่งผลให้เกิดการเสื่อมโทรมไปเรื่อยๆ  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

5. ท่านคิดว่ากิจกรรมด้าน ้าลึก จัดเป็นกีฬาชนิดหนึ่งหรือไม่ เพราะเหตุใด 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผู้วิจัยขอขอบพระคุณท่านผู้เชี่ยวชาญเป็นอย่างสูง ที่ท่านกรุณาแสดงความเห็นข้างต้นและหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากท่านในโอกาสต่อไป  

 

 

นางสาวปรัชณาพร ประมวลสุข 

            ผู้วิจัย
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย รอบท่ี 2 

วิทยานิพนธ์ เรื่อง  การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่เหมาะสมกับ
การบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย  

ผู้วิจัย  นางสาวปรัชณาพร ประมวลสุข  

สถาบันศึกษา  สหสาขาวิชาบริหารกิจการทางทะเล บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ค าชี แจง  แบบสอบถามนี  จัดท้าขึ นโดยมีวัตถุประสงค์เ พ่ือต้องการทราบความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะของท่าน เพ่ือน้ามาศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive Leader) ที่
เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย อันเป็นส่วนหนึ่งใน
การเสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรชาวไทยที่ประกอบอาชีพในอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศ
ไทย รวมถึงเป็นส่วนร่วมในการจัดระเบียบอุตสาหกรรมด้าน ้าประเทศไทย 

ทั งนี  ผู้วิจัยจะประมวลความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญทุกท่าน มาท้าการ
สังเคราะห์และวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือประกอบการศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรผู้น้าการด้าน ้า (Dive 
Leader) ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย โดยชื่อ
ของท่านและข้อมูลทั งหมดจะถูกเก็บเป็นความลับเพ่ือการศึกษาวิจัยเพียงเท่านั น  

 

ข้อมูลส่วนตัวของผู้เชี่ยวชาญ  

ชื่อ .....................................................................นามสกุล...................................................................... 

 

ประวัติการศึกษา  

…………………………………………………กรุณาจัดส่ง CV แนบท้าย……………………………………………………… 

 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง  

……………………………………………… กรุณาจัดส่ง CV แนบทา้ย ……………………………………………………… 
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กรุณาท้าเครื่องหมาย / ลงในช่องตามความคิดเห็นของท่าน ในประเด็นต่างๆต่อไปนี  

 

ข้อเท็จจริง/ข้อค าถาม 

 

ค่าน  าหนัก /  

ระดับ
ความส าคัญ 

4 3 2 1 

ประเด็นที่ 1 มาตรฐานหลักสูตรอบรมส าหรับผู้น าการด าน  า ควรมี
องค์ประกอบต่างๆ ดังต่อไปนี  

    

1. ความรู้เกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตและระบบนิเวศทางทะเล     

2. ความรู้เกี่ยวกับแหล่งด้าน ้า/พื นที่จุดด้าน ้า     

3. บทบาทหน้าท่ีของผู้น้าการด้าน ้า     

4. ทักษะด้านความปลอดภัยในการด้าน ้าและการจัดการสถานการณ์ฉุกเฉิน     

5. ทักษะในการใช้อุปกรณ์ต่างๆอย่างมีมาตรฐาน     

6. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อมทางทะเล     

7. มาตรการการป้องกันและแก้ไขผลกระทบฯ     

8. กฎหมายและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง     

9. ทักษะทางพฤติกรรมและจิตวิทยาในการควบคุมดูแลนักท่องเที่ยวด้าน ้า     

อ่ืนๆ       

ประเด็นที่ 2 คุณสมบัติของหน่วยงานที่ท าหน้าที่ดูแล ก ากับ และ
ประสานงานเกี่ยวกับหลักสูตรฯ  

    

1. เป็นหน่วยงานที่สามารถให้ความรู้ ด้าเนินการที่เกี่ยวข้องในการจัดการ
เรียนการสอนได้ 

    

2. เป็นหน่วยงานที่มีความเข้าใจในสภาพปัญหาที่เกิดขึ นจากกิจกรรมด้าน ้า
อย่างแท้จริง 

    

3. มีทรัพยากรบุคคล  (เจ้าหน้าที่ ) ที่มีความรู้และประสบการณ์หรือมี
ความสามารถท่ีแท้จริงและมีจ้านวนเพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

    

4. เป็นองค์กรหรือหน่วยงานท่ีไม่ได้มีส่วนได้ส่วนเสีย     

5. เป็นองค์กรหรือหน่วยงานมีการใช้อ้านาจในเชิงกฎหมายได้ เพื่อให้เกิด
ความชอบธรรมในการบังคับใช้หลักสูตร 

    

6. เป็นหน่วยงานภาครัฐ     
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ข้อเท็จจริง/ข้อค าถาม 

 

ค่าน  าหนัก /  

ระดับ
ความส าคัญ 

4 3 2 1 

7. เป็นหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ     

8. เป็นองค์กรเอกชน     

9. เป็นหน่วยงานการศึกษา     

10. เป็นองค์กรในรูปแบบสมาคมหรือสมาพันธ์     

11. ในการจัดท้าหลักสูตรและการรับรองหลักสูตร รวมถึงการออกใบอนุญาต 
การต่ออายุ การเพิกถอน และการจัดเก็บฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องควรบริหาร
จัดการโดยหน่วยงานหรือองค์กรที่เป็นอิสระ ไม่มีส่วนได้ส่วนเสียใดๆ 

    

อ่ืนๆ     

ประเด็นที่ 3 หัวข้อหลักสูตรผู้น าการด าน  า (Dive Leader) ที่เหมาะสม
กับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย 

    

1. ความรู้เกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเล      

2. ความส้าคัญของทรัพยากรทางทะเลในแง่ต่างๆ (ด้านระบบนิเวศ, ด้าน
เศรษฐกิจ ฯลฯ) 

    

3. ความเปราะบางของทรัพยากรฯ      

4. ผลกระทบที่เกี่ยวข้องกิจกรรมด้าน ้า     

5. ความตระหนักและการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรฯ     

6. กฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆที่เกี่ยวข้อง     

7. การด้าน ้าอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     

8. การควบคุมดูแลนักท่องเที่ยวให้มีความปลอดภัยในการด้าน ้า  
9. การส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมีความตระหนักในการดูแลทรัพยากรทาง

ทะเล 

    

10. ระยะเวลาในการจัดอบรมที่เหมาะสม คือ 2-3 วัน     

11. การตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรฯ ควรด้ า เนินการโดยกลุ่ม
คณะกรรมการที่ไม่ได้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการอบรมหลักสูตรฯ 
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ข้อเท็จจริง/ข้อค าถาม 

 

ค่าน  าหนัก /  

ระดับ
ความส าคัญ 

4 3 2 1 

12. ผู้เข้ารับการอบรม ควรมีใบอนุญาตด้าน ้าตั งแต่ ระดับ Dive Master (หรือ
เทียบเท่า) ขึ นไป 

    

13. ค่าใช้จ่ายในการอบรม (ค่าอบรม) ควรก้าหนดให้เป็นมาตรฐาน โดย
พิจารณาจากค่าใช้จ่ายต่างๆที่เกิดขึ นจริง เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร ค่า
สถานที่ ฯลฯ โดยรายได้จากส่วนนี  ส่วนหนึ่งควรน้าไปใช้ประโยชน์ในการ
สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรใต้ทะเล 

    

อ่ืนๆ     

ประเด็นที่ 4 พฤติกรรมการท่องเที่ยวด าน  าและรายได้จากธุรกิจด าน  า     

1. ธุรกิจด้าน ้าในปัจจุบันมีแนวโน้มเติบโตมากขึ นเรื่อยๆ     

2. พฤติกรรมนักท่องเที่ยวในกลุ่มเอเชีย จัดเป็นกลุ่มนักท่องเที่ยวที่มีความ
ตระหนักต่อสิ่งแวดล้อมธรรมชาติน้อย 

    

3. กลุ่มผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในประเทศไทย ยังขาดความรู้ความเข้าใจที่
แท้จริงเกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเลของประเทศไทย 

    

4. กลุ่มผู้ประกอบธุรกิจด้าน ้าในประเทศไทย ยังขาดความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมายและข้อบังคับของประเทศไทย 

    

5. รูปแบบการขายแพคเกจด้าน ้า มีหลากหลายขึ น และเกิดการด้าน ้าแบบ 
Try-Dive มากขึ น 

    

6. รูปแบบการด้าน ้าแบบ Try-Dive นับว่าเป็นความเสี่ยงที่จะเกิดความ
เสียหายต่อทรัพยากรฯมาก 

    

7. ปัจจุบันมีไกด์ด้าน ้าที่พานักท่องเที่ยวด้าน ้าแบบ Try-Dive มากขึ น ใน
ลักษณะที่ไม่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

    

8. การแก้ไขปัญหาของภาครัฐในปัจจุบัน เกี่ยวกับเรื่องทรัพยากรใต้ทะเล
เสียหายนั น ยังคงท้าในลักษณะการแก้ไขปัญหาที่ปลายเหตุ 

    

9. รายได้จากธุรกิจด้าน ้าในปัจจุบัน ตกอยู่ในมือของต่างๆชาติเป็นส่วนใหญ่      

10. ประเทศไทยควรก้าหนดการจัดสรรผลประโยชน์และส่วนแบ่งการตลาด
จากรายได้ส่วนนี  
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ข้อเท็จจริง/ข้อค าถาม 

 

ค่าน  าหนัก /  

ระดับ
ความส าคัญ 

4 3 2 1 

11. ควรสนับสนุนให้มีการขึ นทะเบียนบัตรด้าน ้าของไทย 

12. รายได้ส่วนหน่ึงควรน้ามาเป็นเงินท่ีใช้ในการส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรทาง
ทะเล 

    

อ่ืนๆ     

ประเด็นที่ 5 กิจกรรมกีฬากับกิจกรรมด าน  า     

1. กิจกรรมด้าน ้าลึกเป็นกิจกรรมกีฬาชนิดหนึ่ง     

2. กิจกรรมด้าน ้าลึกไม่ใช่กีฬา เนื่องจากไม่ใช่กิจกรรมที่มีการแข่งขัน     

3. กิจกรรมด้าน ้าเป็นกิจกรรมในเชิงนันทนาการ     

4. ผู้ที่ท้ากิจกรรมด้าน ้า ส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพื่อการท่องเที่ยวและการ
ประกอบอาชีพ 

    

อ่ืนๆ     
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ภาคผนวก ค 
ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของแบบสอบถาม รอบที่ 2
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ตารางแสดงค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จากค้าตอบของกลุ่มผู้เชี่ยวที่ได้จากแบบสอบถามรอบ
ที่ 2 จ้าแนกรายด้านและรายข้อ 

 

ด้าน ข้อ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 

ประเด็นที่หนึ่ง 

1 3.83 0.38 

2 3.75 0.44 

3 3.67 1.30 

4 4.00 0.00 

5 3.58 0.58 

6 3.75 0.44 

7 3.25 0.53 

8 3.58 0.50 

9 3.63 0.49 

 

ประเด็นที่สอง 

1 3.75 0.44 

2 3.88 0.34 

3 3.71 0.46 

4 3.46 0.59 

5 3.50 0.51 

6 3.00 0.66 

7 1.21 0.51 

8 3.17 0.38 

9 3.54 0.72 

10 4.00 0.00 

11 3.92 0.41 

 

ประเด็นที่สาม 
 

 

1 3.71 0.46 

2 3.75 0.44 

3 3.79 0.41 

4 4.00 0.00 

5 3.71 0.46 

6 4.00 0.00 
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ด้าน ข้อ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

7 4.00 0.00 

8 3.75 0.44 

9 3.75 0.44 

10 3.67 0.48 

 11 4.00 0.00 

12 3.75 0.44 

13 3.63 0.49 

 

ประเด็นที่สี ่

1 3.79 0.41 

2 3.79 0.41 

3 3.58 0.50 

4 3.04 0.46 

5 3.71 0.46 

6 3.75 0.44 

7 3.67 0.48 

8 3.75 0.44 

9 3.71 0.46 

10 3.88 0.34 

11 3.92 0.28 

12 4.00 0.00 

 

ประเด็นที่ห้า 

1 1.17 0.38 

2 3.87 0.34 

3 3.88 0.34 

4 3.92 0.28 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

74 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

โครงร่างหัวข้อหลักสูตร
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โครงร่างหัวข้อหลักสูตร 

การอบรมหลักสูตรผู้น าการด าน  า (Dive Leader) 

ที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของประเทศไทย 

 

MODULE 1 ความรู้เกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตและระบบนิเวศทางทะเล  

เนื อหาในบทเรียนนี จะเกี่ยวข้องกับระบบนิเวศทางทะเลของประเทศไทย รวมถึงสัตว์ทะเล
และสิ่งมีชีวิตอ่ืนๆที่มีความส้าคัญ เพ่ือให้ผู้เรียนได้ทราบถึงลักษณะเฉพาะและความส้าคัญของระบบ
นิเวศและสิ่งมีชีวิตทางทะเล ตลอดจนความส้าคัญของทรัพยากรทางทะเลในแง่ต่างๆ (ด้านระบบนิเวศ 
ด้านเศรษฐกิจ เป็นต้น) เพ่ือให้เกิดการวางแผนในการพานักท่องเที่ยวด้าน ้าได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
และสามารถให้ความรู้แก่นักท่องเที่ยวได้ 

 

 MODULE 2 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลกระทบท่ีมีต่อสิ่งแวดล้อมทางทะเล  

เนื อหาในบทเรียนนี จะเกี่ยวข้องกับปัจจัยต่างๆที่ส่งผลต่อความเปราะบางของทรัพยากรทาง
ทะเล โดยเฉพาะอย่างยิ่งคือแนวปะกังจากกิจกรรมด้าน ้า เช่น ลักษณะของปะการัง ลักษณะของพื นที่ 
ความลึกของพื นที่ กระแสน ้า และปัจจัยอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีความเข้าใจอย่างแท้จริงจึง
สามารถวางแผนการด้าน ้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

MODULE 6 ความตระหนักและการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล และกฎหมาย
และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 

เนื อหาในบทเรียนนี จะเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวด้าน ้ามีความตระหนักในการ
ดูแลทรัพยากรทางทะเลและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ โดยการปลูกจิตส้านึกที่ดี สอดแทรกความรู้
ความเข้าใจในความบอบบางของทรัพยากรและความเสื่อมโทรมที่เกิดขึ น การใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรอย่างถูกวิธี ไม่เกินขีดความสามารถในการรองรับของทรัพยากร และสามารถน้าความรู้
ความเข้าใจนี ถ่ายทอดให้นักท่องเที่ยวได้ทราบและเกิดความตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน
ต่อไป รวมถึงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆที่นักด้าน ้าควรทราบและปฏิบัติตาม ทั งในส่วนของ
กฎหมายที่คุ้มครองทรัพยากรทางทะเล และกฎหมายที่คุ้มครองนักท่องเที่ยว เพ่ือให้การด้าน ้านั น
เป็นไปอย่างถูกกฎหมายและมีความยั่งยืน
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Modules in the Diving Leaders’ Course Suitable for 

the Management of Marine and Coastal Resources in Thailand 

 

 

 

MODULE 1 : Knowledge on Animate Beings and Marine Ecosystem 

The lesson contains marine ecosystem in Thailand, detailing major marine 
animals and other animate beings, specific features and significance of ecosystem and 
animate beings, aspects of ecological and economic potential of marine resources for 
appropriate and effective diving trip planning and tourist information provision. 

 

MODULE 2 : Insight into Effects on Marine Environment 

The lesson involves factors possible for marine environment fragility especially 
coral reefs sensitive to damage as a result of diving activities, investigation into features 
of corals, features of areas, water depths, tidal currents, and other related factors for 
insightful and efficient diving planning. 

 

MODULE 3 : Awareness of and Participation in Marine Resource Conservation  and 
related Laws and Regulations 

The content focuses on tourist divers’ awareness of marine resource protection 
and participation in the conservation through instilling discipline and understanding of 
resource fragility and recent degradation, fair exploitation of resources within natural 
availability, and ability to pass the knowledge on to tourists for awareness of 
sustainable resource management and includes rules, laws, and regulations pertaining 
to diving to comply with, both marine environment protection law and tourist 
protection law for sustainable development and management of diving according to 
legal framework. 
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ประวัติผู้เขียนวิทยา นิพนธ์ 
 

ประวัติผู้เขียนวิทยานิพนธ์ 

 

นางสาวปรัชณาพร  ประมวลสุข เกิดเมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม พ.ศ. 2533 ที่จังหวัด
จันทบุรี ส้าเร็จการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว 
มหาวิทยาลัยบูรพา ปีการศึกษา 2554 และเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรปริญญาวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารกิจการทางทะเล บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ใน
ภาคปลาย ปีการศึกษา 2558 ปัจจุบันประกอบอาชีพด้านการจัดการและการตลาด ใน
อุตสาหกรรมการซ่อมบ้ารุงเรือขนส่งสินค้าทางทะเล ที่จังหวัดสงขลา ประเทศไทย 
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