































































	บทที่ 2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

	การพัฒนาบุคคล ( Personnel Development )

	สาเหตุที่ต้องพัฒนาบุคคล

	การฝึกอบรม ( Training )

	วิธีการฝึกอบรมบุคลากรในระหว่างปฏิบัติงาน ( In-Service Training )

	การส่งเสริมคุณภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาประจำการ

	การประเมินผลโครงการ 
	ความหมายของการประเมินผลโครงการ

	ประเภทของการประเมินผลการฝึกอบรม

	ปัญหาและอุปสรรคบางประการเกี่ยวกับการฝึกอบรม

	ประโยชน์ของการประเมินผลโครงการ

	งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง



