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ความเป็นมาและความสำคัญข'องปัญหา

เนื่องจากสังคมโลกพัฒนาเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้าน 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อการดำรงชีวิตของทุก  ๆ คน การเตริยมตัวหริอ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้สอดคล้องกับวิวัฒนาการของโลกแห่งศตวรรษใหม่ จึงเป็นสิงท่ีจำเป็น 
ไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ และในกระบวนการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่สำคัญยิ่งช่วงหนึ่ง คือ การคืกษา 
อบรมสำหรับชีวิตวัย 3- 6 ปี หริอที,เรียกว่า การอนุบาลคืกษา (สำนักงานคณะกรรมการการคืกษา 
แห่งชาติ, 2542) หริอการจัดการคืกษาระตับก่อนประถมคืกษา

การจัดการคืกษาระคับก่อนประถมคืกษา เป็นการจัดการคืกษาก่อนภาคบังคับที่มี 
ความสำคัญอย่างย่ิง โดยมุ่งเน้นการเตรียมเด็กให้มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ทุก  ๆ ด้าน และพร้อมท่ีจะ 
เติบโตให้เป็นบุคคลที่ลมบูรณ์ เป็นสมาซิกที่ดีฃองครอบครัว ชุมชนและประเทศชาติ (เยาวพา 
เดชะคุปต์, 2525) ซ่ึงการจัดการเตรียมเด็กให้มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ทุก  ๆ ด้านน้ัน คือ การจัด 
เตรียมประลบการณ์ไว้สำหรับให้เด็กได้เรียนรู้ อาจอยู่ในลักษณะทีมรูปแบบหรือไม่มีรูปแบบ 
อย่างเป็นทางการก็ได้ (Spodek, 1985) น้ันก็คือ “หลักสูตร’' แต่เน่ืองจากการจัดการคืกษาระคับ 
ก่อนประถมคืกษาฃองไทยไม่เป็นการคืกษาภาคบังคับ จึงไม่จำเป็นต้องมีการกำหนดเป็นหลักสูตร 
แน่นอนตายตัว หลักสูตรท่ีมีอยู่เป็นเพียง “แนวทาง” ซึ่งกำหนดไว้อย่างกว้าง  ๆ เพ่ือลามารถนำ 
ไปใช้เป็นแนวทางในการจัดประสบการณ์หรือกิจกรรมสำหรับเด็กก่อนวัยเรียน โดยการประยุกตัใช้ 
ตามความเหมาะสม มิได้มีการบังคับให้ผู้จัดการคืกษาต้องปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดเหมือนกับ 
หลักสูตรในระคับการคืกษาอ่ืน  ๆ (วัชรีย์ ร่วมคิด, 2539)

จากการประเมินคุณภาพการคืกษาในด้านคุณภาพของผู้เรียนที่เก ี่ยวข้องกับเด็ก 
ระคับก่อนประถมคืกษาเก่ียวกับพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ ลังคม และสติปัญญา 
ตามเกณฑ์และความสอดคล้องกับหลักจิตวิทยาพัฒนาการร้อยละ 60 ของคะแนนเต็มขึ้นไป 
พบว่า เด็กร้อยละ 93.2 ผ่านเกณฑ์การพัฒนาทางด้านร่างกาย ร้อยละ 55.7 ผ่านเกณฑ์ 
การพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจและลังคม ร้อยละ 30.1 ผ่านเกณฑ์การพัฒนาด้านสติปัญญา 
(สำนักงานคณะกรรมการการคืกษาแห่งชาติ, 2539) ซ่ึงสรุปได้ว่าพัฒนาการทางด้านสติปัญญา 
ของเด็กระคับก่อนประถมคืกษามีความจำเป็นต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน ในขณะที่พัฒนาการ
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ด้านอ่ืน  ๆ มีผลอยู่ในขั้นท่ีน่าพอใจ สาเหตุอาจจะมาจากครูยังยึดติดอยู่กับการจัดกิจกรรมการสอน 
แบบเก่า (แบบท่องจำ) มากกว่าท่ีจะสอนให้เด็กเรียนรู้ ค้นคว้าด้วยตนเอง ซ่ึงเป็นเพราะตัวครูเอง 
ไม'ใส'ใจที่จะปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนเท่าใดนัก ยังพอใจกับการสอนตามตำรา 
(ศูนย์พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน. สกศ . ,  2541)

ตังนั้นเพื่อให้การจัดการศึกษาระตับก่อนประถมศึกษาเป็นไปในทิศทางเดียวกัน กระทรวง 
ศึกษาธิการจึงประกาศให้แต่ละหน่วยงานใช้หลักสูตรก่อนประถมสืกษา พุทธศักราช 2540 
เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเป็นมาตรฐานเดียวกัน

หลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 เป็นหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาให้กับเด็ก 
ต้ังแต่แรกเกิด ถึง 6 ปี โดยย ึด ถือปรัชญาท่ีว่า

ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ ก า ร อ บ ร ม เ ต ี้ย ง/ฐเ ด ็ก บ น พ ื้น ฐ า น ท ี'ส น อ ง ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร  

ข อ ง เ ด ็ก แ ร ก เ ก ิด  ถ ึง  6  ป ี ท ี่ต ้อ ง ก า ร ค ว า ม ร ัก  ค ว า ม อ บ อ ุ่น  ค ว า ม เ ข ้า ใ จ  แ ล ะ  

ค ว า ม จ ำ เ ป ็น ท ี่จ ะ ต ้อ ง ไ ต ้ร ับ ก า ร พ ัฒ น า ท า ง ต ้า น ร ่า ง ก า ย  อ า ร ม ณ ์จ ิต ใ จ  ส ัง ค ม แ ล ะ  

ส ต ิป ัญ ญ า  อ ย ่า ง ส ม ด ุล ต ่อ เ น ื่อ ง ก ัน ไ ป พ ร ้อ ม ก ัน ท ุก ด ้า น  ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ต ่า ง  ๆ  ท ี่จ ัด  

ใ ห ้จ ะ เ ป ็น ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ต ร ง ท ี่ห ล า ก ห ล า ย  เ ห ม า ะ ส ม ก ับ ว ัย  ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ร ะ ห ว ่า ง  

บ ุค ค ล แ ล ะ บ ร ิบ ท ข อ ง ส ัง ค ม ท ี่เ ด ็ก อ า ศ ัย อ ย ู่ ท ั้ง น ี้เ ป ็น ไ ป เ พ ื่อ ใ ห ้เ ด ็ก เ ก ิด ก า ร เ ร ีย น j f แ ล ะ  

ม ีค ว า ม ส ุข ก ับ ก า ร ป ฏ ิป ต ิก ิจ ว ัต ร ป ร ะ จ ำ ว ัน  โ ด ย อ า ศ ัย ก า ร ร ่ว ม ม ือ ก ัน ร ะ ห ว ่า ง บ ้า น  

ส ถ า น ค ึก ษ า  แ ล ะ ช ุม ช น  เ พ ื่อ พ ัฒ น า ใ ห ้เ ด ็ก ไ ด ้เ ต ิบ โ ต เ ป ็น พ ล เ ม ือ ง ท ี่ม ีค ุณ ค ่า ต ่อ ไ ป  

(กรมวิชาการ, 2540)

รายละเอียดของหลักสูตรก่อนประถมศึกษาสำหรับเด็กอายุ3 - 6 ปี ประกอบด้วย
1. หลักการ : หลักการในการพัฒนาเด็กและการจัดประลบการณ์ท่ีให้แก่เด็ก
2. จุดมุ่งหมาย : เพ ื่อให ้เด ็กอาย ุ3-6ป ี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ 

คุณลักษณะตามวัยในแต่ละช่วงอายุ คือ 3 -  4 ปี, 4 - 5 ปี และ 5 -  6 ปี ซ่ึงครอบคลุม 
พัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านลังคมและด้านสติปัญญา

3. อายุของผู้เรียน : เด็กอายุระหว่าง 3 - 6  ปี
4. ระยะเวลาเรียน : ใช้เวลาในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 1 -  3 ปี

การศึกษาโดยประมาณ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับอายุของเด็กที่เร่ิมเข้ารับการอบรมเล้ียงดูและให้การศึกษา
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5. แนวทางการจัดประสบการณ์ : เพื่อให้การจัดประสบการณ์และกิจกรรม 
บรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย จึงกำหนดแนวทางการจัดประลบการณ์ ดังน้ี

1 ) ส่งเสรมพัฒนาการทุกด้านของเด็กโดยองค์รวมอย่างต่อเนื่อง
2) จัดให้สอดคล้องกับจิตวิทยาพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก
3) ยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง
4) จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และมีบรรยากาศที่อบอุ่น
5) จัดกิจกรรมในรูปแบบบูรณาการ โดยคำนึงถึงพัฒนาการทุกด้าน
6) จัดประลบการณ์ตรง ให้เด็กเรียนรู้จากประสาทสัมผัสทั้ง 5
7) จัดให้เด็กมีปฎิสัมพันธ์กับวัตถุ ส่ิงของ กับเด็ก และกับผู้ใหญ่
8) จัดให้มีความสมดุล มีทั้งกิจกรรมท่ีเด็กริเริ่มและครูรีเร่ิม กิจกรรมใน 

ห้องเรียนและนอกห้องเรียน กิจกรรมท่ีต้องเคล่ือนไหวและสงบ
9) จัดให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่นที่หลากหลาย ท้ังรายบุคคล กลุ่มย่อย

และกลุ่มใหญ่
10) จัดให้เด็กได้รับการพัฒนา โดยให้ความสำคัญกับกระบวนการมากกว่า

ผลผลิต
11) จัดให้ลอดคล้องกับสภาพแวดล้อม วัฒนธรรมท้องถ่ิน และเอ้ือต่อ 

การนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
12) จัดให้เด็กมีจิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อส่วนรวม 

รักธรรมชาติและรักท้องถ่ิน
13) จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการวางแผน ลงมือปฏิปติ และบอกผลการปฏิปติ 

กิจกรรมของตนเองและผู้อ่ืนได้
14) จัดการประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่างต่อเน่ืองและเป็น 

ส่วนหน่ึงของการจัดประสบการณ์
15) เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก

6. เน้ือหา : เนื้อหาท่ีจะนำไปใชีจัดกิจกรรมสำหรับเด็กอายุ 3 -6 ป ี กำหนดไว้
2 ลักษณะ คือ

1 ) ประสบการณ์สำคัญที่ครูควรนำไปใช้จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้ 
ครอบคลุมการส่ือสารความคิดท่ีเป็นการกระทำ การใช้ภาษา การเรียนรู้ทางสังคม การเคล่ือนไหว 
ดนตรี การจำแนกและการเปรียบเทียบ จำนวน มิติสัมพันธ์ และเวลา

2) เน้ือหาและแนวคิด เน้ือหากำหนดเฉพาะหัวข้อ ไม่มีรายละเอียดให้ แต่ 
มีแนวคิดในแต่ละหัวข้อ เพื่อประสงค์ให้ผู้สอนกำหนดรายละเอียดขึ้นเอง ให้ลอดคล้องกับ
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ความต้องการ ความสนใจของเด็กไต้โดยง่าย สามารถยืดหยุ่นเนื้อหาเหล่านี้ได้ โดยคำนึงถึง 
ประสบการณ์และสิ่งแวดล้อมในชีวิตจริงของเด็ก ส่วนแนวคิดเป็นสิ่งที่ต้องการให้เกิดกับเด็ก 
หลังจากที่จัดประลบการณ์หรือกิจกรรมให้เด็กปฏิบัติแล้ว หัวข้อเนื้อหาประกอบด้วย ตัวเรา 
ครอบครัว โรงเรียนของฉัน บุคคลต่าง  ๆ วันสำคัญ ธรรมชาติรอบตัว การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
การคมนาคมและการส่ือสาร ส่ิงต่าง  ๆ รอบตัว

7. กิจกรรมประจำวัน : การจัดประลบการณ์สำหรับเด็กอายุ 3 - 6 ปี ไม่จัดเป็น 
รายวิชา แต่จัดในรูปของกิจกรรมบูรณาการผ่านการเล่น เพ่ือให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เกิด 
การเรียนรู้ ได้พัฒนาท้ังร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา การเลือกกิจกรรมท่ีนำมาจัด 
ในแต่ละวัน ต้องให้ครอบคลุมส่ิงต่อไปน้ื คือ การพัฒนากล้ามเน้ือใหญ่ การพัฒนากล้ามเน้ือเล็ก 
การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ การพัฒนาการคิด การส่งเสริมให้เด็กได้เลือกและตัดสินใจ และ 
การส่งเสริมลักษณะนิสัยและทักษะการใช้ชีวิตประจำวัน

8. การจัดตารางกิจกรรมประจำวัน : กิจกรรมสำหรับเด็กอายุ 3-6ป ีสามารถ 
นำมาจัดลงในตารางประจำวันได้หลายรูปแบบ เป็นการช่วยให้ท้ังครูและเด็กทราบว่า แต่ละวันจะ 
ทำกิจกรรมอะไร เม่ือใด และอย่างไร โดยมีหลักการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัยของเด็กใน 
แต่ละวัน ท้ังในและนอกห้องเรียน ในอัตราส่วนท่ีเหมาะสม เป็นกิจกรรมท่ีต้องใช้ความคิดท้ัง 
ในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ เป็นกิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่น 
กลางแจ้ง และมีความสมดุลระหว่างกิจกรรมท่ีต้องใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก กิจกรรมท่ี 
เป็นรายบุคคล กลุ่มเล็ก กลุ่มใหญ่ กิจกรรมที่เด็กเป็นผู้ริเริ่มและบุคลากรเป็นผู้ริเริ่ม และกิจกรรม 
ท่ีลงบกับกิจกรรมเคล่ือนไหว

9. การประเมินพัฒนาการ : ประเมินพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์
จิตใจ สังคมและสติปัญญาของเด็ก โดยถือเป็นกระบวนการต่อเน่ืองและเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม 
ปกติที่จัดให้เด็กในแต่ละวัน ทั้งนื้ให้มุ่งนำข้อมูลการประเมินมาพิจารณาปรับปรุงวางแผนการจัด 
กิจกรรม เพื่อส่งเสริมให้เด็กแต่ละคนได้พัฒนาอย่างเต็มตามคักยภาพ

วิธีการประเมินที่เหมาะสมและควรใช้กับเด็กอายุ 3 -  6 ปี ได้แก่ การสังเกต 
การสนทนา การสัมภาษณ์ การรวบรวมผลงานหรือชิ้นงานที่แสดงออกถึงการทำงานอย่างเต็ม 
ความลามารถในพัฒนาการแต่ละด้านของเด็กเป็นรายบุคคล (กรมวิชาการ, 2540)

จะเห็นได้ว่า หลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธคักราช 2540 เป็นหลักสูตรท่ีเน้นผู้เรียน 
เป็นศูนย์กลางมากกว่าหลักสูตรที่ผ่าน  ๆ มา เปิดโอกาสให้ผู้ใข้ลามารถนำไปปรับปรุงใช้ใน 
การจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กในแต่ละช่วงอายุและลอดคล้องเหมาะลมกับ 
สภาพท้องถ่ิน
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ผู้ท่ีมีส่วนสำคัญอย่างยิ่งในการนำหลักสูตรไปใช้ คือ ครูประจำช้ันและผู้บริหารโรงเรียนท่ี 
จะต้องร่วมมือร่วมใจกันในการใช้หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัด 
กิจกรรม ครูจึงต้องมีความรู้ความลามารถและทำความเช้าใจกับหลักสูตรและการลอน เป็น 
ผู้ดัดสินใจและถ่ายทอดจากทฤษฏีไปส่การปฏิบัติ เพื่อที่จะสามารถจัดกิจกรรมการสอนที่ 
เหมาะสมแก่ผู้เรียน ส่วนผู้บริหารโรงเรียนจะต้องเป็นผู้ให้คำแนะนำความรู้ อำนวยความสะดวกท้ัง 
ในด้านงบประมาณ การให้การอบรม ฯลฯ ตลอดจนให้กำลังใจ เพ่ือให้การจัดกิจกรรมบังเกิดผล 
ตามความมุ่งหมายของหลักสูตร แต่เนื่องจากหลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธคักราช 2540 
ยังใหม่มากสำหรับครูระดับก่อนประถมคืกษา การนำหลักสูตรส่การเรียนการลอนน้ันย่อมต้องเกิด 
ปัญหาอย่างแน่นอน เซ่น การคืกษาให้มีความรู้ความเช้าใจหลักสูตรนั้นอย่างแท้จริง การเขียน 
แผนการจัดประลบการณ์ ตลอดจนการนำแนวทางในหลักสูตรน้ันไปใช้ อน่ึงโรงเรียนประถมคืกษา 
สังกัดสำนักงานการประถมคืกษากรุงเทพมหานครเป็นหน่วยงานหนึ่งที่จัดการคืกษาระดับ 
ก่อนประถมคืกษาเพียง 37 โรง ลามารถบริหารงานได้รวดเร็ว การรับนโยบายต่าง  ๆ ท่ีทาง 
กระทรวงคืกษาธิการได้พัฒนา ปรับปรุงข้อมูลที่เก ี่ยวกับการจัดการคืกษา ทำได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ นักการคืกษาหรีอคืกษานิเทศก์ลามารถให้การอบรมและให้คำแนะนำไต้สะดวก 
รวดเร็วมากกว่า บางโรงเรียนเป็นแหล่งดูงานและเป็นสถานที่แกประสบการณ์วิชาชีพครูของ 
นักคืกษาจากสถาบันอุดมคืกษาต่าง  ๆ คณาจารย์ที่ไปนิเทศการแกสอนของนักคืกษา ลามารถให้ 
ความรู้และคำแนะนำเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการลอนใหม่  ๆ ทำให้ครูประจำชั้นสามารถพัฒนา 
ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการลอนภายในห้องเรียนของตนได้ทันสมัยและทันเหตุการณ์ต่าง  ๆ
อยู่เสมอ ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะคืกษาการใช้หลักสูตรก่อนประถมคืกษา พุทธศักราช 
2540 ในโรงเรียนประถมคืกษา ลังกัดสำนักงานการประถมคืกษากรุงเทพมหานคร เพ่ือให้ทราบ 
ข้อมูลในการปฏิบัติจริงเกี่ยวกับการใช้หลักสูตร และเป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตร 
ก่อนประถมคืกษา พุทธคักราช 2540 ให้ผู้ที่เกี่ยวช้องกับการใช้หลักสูตรสามารถนำไปใช้เป็น 
แนวทางในการพัฒนา ปรับปรุง แก่ไขให้แก่เด็กเหล่าน้ีอย่างถูกต้องตามหลักการและเหมาะสมกับ 
ระดับพัฒนาการในการจัดการคืทษาให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อไป
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เพื่อศึกษาการใช้หลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 ในด้านการบรหาร 
หลักสูตรและด้านการดำเน ินงานการจัดก ิจกรรมตามหลักส ูตรของผู้บร ิหารโรงเรียนและ 
ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมศึกษา ในโรงเรียนประถมศึกษา ลังกัดสำนักงานการประถมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร

วัตถุประสงค์ของการวิจ ัย

ขอบเขตของการวิจัย

การวิจัยนี้มุ่งที่จะศึกษาการใช้หลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 ในโรงเรียน 
ประถมศึกษา ลังกัดสำนักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยมีขอบเขตในการวิจัยดังนี้

1. ประชากร ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียนและครูประจำชั้นระดับก่อนประถมศึกษา ในโรงเรียน 
ประถมศึกษา ลังกัดสำนักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ท่ีเปิดสอนระดับก่อนประถม 
ศึกษา ได้ใช้หลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 มาแล้วอย่างน้อย 1 ปี จำนวน 
37 โรง

2. การศึกษาการใช้หลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 ในโรงเรียนประถม
ศึกษา สังกัดสำนักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร มุ่งที่จะศึกษาเกี่ยวกับการบริหาร 
หลักสูตร รวม 7 ด้าน ได้แก่ การวางแผนการใช้หลักสูตร การเตรียมบุคลากร การจัดบริการ 
เอกสารและคู่มือประกอบหลักสูตร การจัดบริการสื่อ เครื่องเล่นและวัสดุอุปกรณ์ประกอบการจัด 
กิจกรรม การจัดอาคารสถานที่และการใช้แหล่งวิทยาการในท้องถิ่น การนิเทศและติดตามผล 
การใช้หลักสูตร การประซาสัมพันธ์หลักสูตร และการดำเนินงานการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร
รวม 5 ด้าน ได้แก่ การใช้เอกสารหลักสูตร การเตรียมการจัดกิจกรรม การจัดกิจกรรมตามหลักสูตร 
การใช้สื่อ เครื่องเล่นและวัสดุอุปกรณ์ประกอบการจัดกิจกรรม และการประเมินพัฒนาการเด็ก 
โดยพิจารณาจากการปฏิบัติงานที่เกี่ยวช้องกับการใช้หลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธศักราช 
2540

ข้อตกลงเบ้ืองต้น

การเช้าไปลังเกตการจัดกิจกรรมของครูในห้องเรียน การเรียนการสอนคงดำเนินไปตาม 
ปกติ เพราะผู้ลังเกตไม่ได้มีล่วนร่วมในการจัดกิจกรรม จึงไม,ล่งผลกระทบต่อการเรียนการสอน
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คำจำกัดความท่ีใช้ในการวิจัย

หลักสูตรก่อนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 หมายถึง หลักสูตรระดับก่อนประถม 
ศึกษ'า พุทธศักราช 2540 สำหรับเด็กอาย ุ 3 -  6 ปี ที่กรมวิชาการได้จัดทำข้ึนในรูปของเอกสาร ซ่ึง 
ประกอบด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับหลักการ จุดมุ่งหมาย อายุของผู้เรียน ระยะเวลาเรียน แนวทาง 
การจัดประสบการณ์ เน้ือหา กิจกรรมประจำวัน การจัดตารางกิจกรรมประจำวันและการประเมิน 
พัฒนาการ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเป็นมาตรฐานเดียวกัน

การใช้หลักสูตร หมายถึง ลักษณะของการปฏิพัติในการนำหลักสูตรก่อนประถมศึกษา 
พ ุทธศักราช 2540 ไปใช้ในโรงเร ียนประถมศึกษา ล ังกัดสำนักงานการประถมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ในด้านการบริหารหลักสูตรและด้านการดำเนินงานการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร 
โดยเปิดโอกาสให้ผู้ใช้สามารถนำไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับลภาพของท้องถ่ินได้ง่าย และบรรลุผล 
ตามจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ในหลักสูตร

การบริหารหลักสูตร หมายถึง การจัดการ การควบคุม ดูแลให้การใช้หลักสูตร 
ก่อนประถมศึกษา พุทธศักราช 2540 ของบุคลากรภายในโรงเรียนดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ในด้านต่าง  ๆ 7 ด้าน ซึ่งประกอบด้วย การวางแผนการใช้หลักสูตร การเตรียมบุคลากร การจัด 
บริการเอกสารและคู่มือประกอบหลักสูตร การจัดบริการส่ือ เคร่ืองเล่นและวัสดุอุปกรณ์ประกอบ 
การจัดกิจกรรม การจัดอาคารสถานที,และการใช้แหล่งวิทยาการในท้องถ่ิน การนิเทศและติดตาม 
ผลการใช้หลักสูตร และการประชาสัมพันธ์หลักสูตร

การดำเนินงานการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร หมายถึง การจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรในด้านต่าง  ๆ 5 
ด้าน ซ่ึงประกอบด้วย การใช้เอกสารหลักสูตร การเตรียมการจัดกิจกรรม การจัดกิจกรรมตาม 
หลักสูตร การใช้สื่อ เครื่องเล่นและวัสดุอุปกรณ์ประกอบการจัดกิจกรรม และการประเมิน 
พัฒนาการเด็ก

โรงเรียนประถมศึกษา หมายถึง โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสำนักงาน 
การประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ที่เปิดสอนระดับชั้นก่อนประถมศึกษา 3 ขวบ ระดับชั้น 
ก่อนประถมศึกษาปีที่ 1 และระดับช้ันก่อนประถมศึกษาปีท่ี 2
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ผู้บริหารโรงเรียน หมายถึง ผู้อำนวยการหรืออาจารย์ใหญ่ หรือผู้ที่รักษาราชการแทน 
และผู้ช่วยผู้อำนวยการหรือผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่ฝ่ายวิชาการ ที่รับผิดชอบงานระดับก่อนประถม 
สืกษาฃองโรงเรียนประถมสืกษา สังกัดสำนักงานการประถมสืกษๆกรุงเทพมหานคร

ครูประจำช้ัน หมายถึง ครผูู้สอนระดับชั้นก่อนประถมสืกษา 3 ขวบ ระดับช้ันก่อนประถม 
สืกษาปีที่ 1 และระดับ1ช้ันก่อนประถมศึกษาปีที่ 2 ในโรงเรียนประถมสืกษา สังกัดสำนักงาน 
การประถมสืกษากรุงเทพมหานคร

วิธีดำเนินการวิจัย

1. การกำหนดประชากรและตัวอย่างประชากรท่ีใช้ในการวิ'จ้ย
1.1 ประชากร ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียนและครูประจำชั้นระดับก่อนประถมสืกษาใน 

โรงเรียนประถมสืกษา สังกัดสำนักงานการประถมสืกษากรุงเทพมหานคร ท่ีเปิดสอนระดับชั้น 
ก่อนประถมสืกษา และใช้หลักสูตรก่อนประถมสืกษๆ พุทธดักราช 2540 มาแล้วอย่างน้อย 1 ปี 
จำนวนท้ังหมด 37 โรง ซึ่งจัดเป็น 5 กลุ่มโรงเรียน แต่ละกลุ่มมีจำนวนดังน้ี กลุ่มทวาราวดี 6 โรง 
กลุ่มอโยธยา 8 โรง กลุ่มสุโขทัย 8 โรง กลุ่มกรุงธน 8 โรง และกลุ่มรัตนโกสินทร์ 7 โรง

1.2 จัดกลุ่มโรงเรียนท่ีเปิดลอนระดับชั้นก่อนประถมสืกษาครบ 3 ระดับชั้น จากกลุ่ม 
โรงเรียน 5 กลุ่มในข้อ 1.1 จะได้ กลุ่มทวาราวดี จำนวน 1 โรง กลุ่มอโยธยา จำนวน 2 โรง กลุ่ม 
สุโขทัย จำนวน 3 โรง กลุ่มกรุงธน จำนวน 6 โรง และกลุ่มรัตนโกสินทร์ จำนวน 1 โรง รวม 13 โรง 
โรงเรียนที่เหลือเป็นโรงเรียนที่เปิดสอน 2 ระดับชั้น จำนวน 24 โรง

1.3 ลุ่มอย่างง่ายด้วยวิธีจับฉลากเลือกโรงเรียนที่เปิดสอนระดับชั้นก่อนประถมสืกษา 
ครบ3 ระดับช้ัน ในข้อ 1.2มากลุ่มละ 1 โรง เพื่อนำเครื่องมือวิจัยไปทดลองใช้ (try out) ได้โรงเรียน 
พิบูลอุปถัมภ์ในกลุ่มอโยธยา โรงเรียนมหาวีรานุวัตรในกลุ่มสุโขทัย และโรงเรียนวัดนาคปรกในกลุ่ม 
กรุงธน รวม 3 โรง ยกเว้นโรงเรียนวัดโสมนัสในกลุ่มทวาราวดี และโรงเรียนวัดมหาบุศย์ (พิทักษ์ 
ถาวรคุณ) ในกลุ่มรัตนโกสินทร์ ที่ไม่ได้นำมาลุ่มเนื่องจากมีเพียงกลุ่มละ 1 โรง ดังน้ัน จำนวน 
โรงเรียนทั้งหมดที่เหลือในแต่ละกลุ่มโรงเรียน มีจำนวน 34 โรง และจำนวนโรงเรียนท่ีเปิดครบ 3 
ระดับช้ัน มีจำนวน 10โรง และโรงเรียนท่ีเปิด 2 ระดับชั้น มีจำนวน 24โรง

1.4 ตัวอย่างประชากร ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียนและครูประจำชั้นระดับก่อนประถม 
สืกษา ในโรงเรียนประถมสืกษา สังกัดสำนักงานการประถมสืกษากรุงเทพมหานคร ท่ีเปิดสอน 
ระดับชั้นก่อนประถมสืกษา จำนวน 34 โรง เป็นผู้บรีหารโรงเรียน จำนวน 68 คน และครู 
ประจำช้ันระดับก่อนประถมสืกษา จำนวน 203 คน รวม 271 คน เพื่อตอบแบบลอบถามและ
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นำโรงเรียนที่เหลือในแต่ละกลุ่มโรงเรียนและIปิดครบ 3 ระดับซนในข้อ 1.3 จำนวน 10 โรง มาลุ่ม 
อย่างง่ายด้วยวิธีจับฉลากโรงเรียนในกลุ่มสุโขทัยและกลุ่มกรุงธนที่มีมากกว่า 1 โรง ร้อยละ 50 ได้ 
โรงเรียนในกลุ่มสุโขทัย 1 โรง และโรงเรียนในกลุ่มกรุงธน 3 โรง และลุ่มแบบเจาะจงเลือกโรงเรียน 
ในกลุ่มอื่นที่มีเพียงกลุ่มละ 1 โรง รวมท้ังหมด 7 โรง ได้ผู้บรีหารโรงเรียน 7 คน เพ่ือตอบแบบ 
สัมภาษณ์’ และครูประจำ1ชั้นระดับก่อนประถมคืกษาระดับ1ข้ันละ 1 คน คือ ระดับช้ันก่อนประถม 
คืกษา 3 ขวบ จำนวน 7 คน ระดับชั้นก่อนประถมคืกษาปีท่ี 1 จำนวน 7 คนและระดับช้ันก่อน 
ประถมคืกษาปีที่ 2 จำนวน 7 คน รวม 21 คน เพื่อตอบแบบสัมภาษณ์และผู้วิจัยสังเกต 
พฤติกรรมการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร

2. การสร้างเคร่ืองมือทใข้ใ,นการวิจัย เคร่ืองมือท่ีใซในการวิจัย มืท้ังหมด 3 แบบ 
คือ แบบลอบถาม แบบสัมภาษณ์ และแบบสังเกต

2.1 แบบสอบถาม มี 2 ชุด คือ แบบสอบถามผู้บริหารโรงเรียนเก่ียวกับ
การบริหารหสักสูตร และแบบสอบถามครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษาเกี่ยวกับการดำเนิน 
งานการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร

2.2 แบบสัมภาษณ์ เป็นแบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง มี 2 ชุด คือ 
แบบสัมภาษณ์ผู้บริหารโรงเรียนเกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร และแบบสัมภาษณ์ครูประจำชั้น 
ระดับก่อนประถมคืกษาเกี่ยวกับการดำเนินงานการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร

2.3 แบบสังเกต เป็นแบบสังเกตแบบจดบันทึก (Anecdotal) มี 1 ชุด คือ 
แบบสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมตามหลักสูตรของครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษๆ

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามไปยังผู้บริหารโรงเรียนและ
ครูประจำช้ันระดับก่อนประถมคืกษาที่เป็นตัวอย่างประชากร และให้ส่งคืนกลับมาทางไปรษณีย์ 
ส่วนแบบสัมภาษณ์และแบบสังเกต ผู้วิจัยดำเนินการสัมภาษณ์และสังเกตด้วยตนเอง

4. การวิเคราะห์ข้อมูล

4.1 วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถ่ีและหาค่าร้อยละ

จำนวนผู้ตอบแบบลอบถาม X100
ค่าร้อยละ =  --------------------------------------------

%>
จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด
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4.2 วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์และแบบสังเกต โดยการสรุปรวบรวม 
เรียบเรียง แยกคำตอบต่างๆ ให้เป็นหมวดหมู่ แล้วนำเสนอข้อมูลท้ังหมดในรูปของการบรรยาย 
ตามประเด็นต่าง  ๆ ที่ผู้วิจัยกำหนดไว้ ตามลำดับความถ่ี

5. การนำเสนอข้อมูล ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม นำมาวิเคราะห์ค่าร้อยละและ 
นำเสนอในรูปของตารางประกอบความเรียง ข้อมูลท่ีได้จากแบบสัมภาษณ์และแบบสังเกต 
นำเสนอในรูปของการบรรยายตามลำดับความถ่ี

ป ระโยชน์ท่ี คา ดว่าจะได้รับ

1. เป็นข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการใช้หลักสูตรก่อนประถมสืกษา พุทธศักราช 2540 ของ 
ผู้บริหารโรงเรียนและครูประจำชั้นระดับก่อนประถมสืกษา เพื่อนำมาใช้ในการดัดสินใจพัฒนา 
ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการสอนในด้านการบริหารงานวิชาการและการนิเทศภายใน

2. เป็นข้อมูลสำหรับผู้บริหารโรงเรียนและผู้ที่เก่ียวข้อง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง 
ประสิทธิภาพครูและจัดรีเกอบรมครูในการใช้หลักสูตรก่อนประถมสืกษา พุทธศักราช 2540

3. เป็นข้อมูลสำหรับคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เพื่อนำไปปรับปรุงหลักสูตร 
ก่อนประถมสืกษา พุทธศักราช 2540 ต่อไป
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