
เอกสารและงานวจยทเกยวของ

ในการวิจัยเรื่อง บทบาทสตรีในฐานะอาจารย์ลอนศิลปะและศิลปิน : กรณีศึกษา ลาวัณย์ 
ดาวราย ผ้วิจัยได้ทำการศึกษาค้นคว้าเอกสาร รวมทั้งงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นข้อมลพื้นฐานใน
โ  ไ  ไ 1 2 7 *  ' 1 1 . 3 1 1  r  3  โ  โการศิกษาวิจัยครังนิโดยแบ่งสาระล่าคัญของข้อมูลตามล่าดับดังนิ 

แนวคิดสตรีนิยมและทฤษฎีเกี่ยวกับลตรีศึกษา 
การวิจัยลตรีนิยม : ประเดนและการประยุกตัใซ้ในทางศิลปศึกษา 
บทบาทสตรีในวงการศิลปะ 
บทบาทสตรีในสถานศึกษา 
บทบาทสตรี หน้าที่การงาน และการสมรส 
งานวิจัยที่เก่ียวข้อง

แนวคิดสตรีนิยมและทฤษฎีทีเกียวกับสตรีศึกษา
แนวคิดสตรีนิยมเป็นแนวคิดร่วมสมัยในป๋จจุบันช่ืงเกิดข้ึนหลังลงครามโลกค?งท่ี 2 เร่ิมมี 

พัฒนาการมาท้ังแต่ทศวรรษท่ี 60 (พ.ค. 2503) และเพ้ืองฟูมากในช่วงทศวรรษท่ี 70-80 (พ.ศ. 
2513-2523) คำจำกัดความของคิวว่า แนวคิดสตรีนิยม (Femimst/Femimsm) หมายถึงการเรียก 
ร้องต่อสู้เพ่ือสิทธิและเสรีภาพท่ีเท้าเทิยมกันระหว่างเพศหญิงกับเพศชาย ซ่ึงเพศท่ีถูกกดข่ีมักจะ
เป็นเพศหญิง ดังน้ันเพศหญิงจึงเป็นเพคท่ีต้องเรียกร้องสิทธิความเสมอภาค นิกลตรีนิยมหรอผู้,ท่ี 
ตระหนักในปัญหาเร่ืองสิทธิสตรีจึงหมายถึง "ผู้ใดก็ตามท่ีต่อสู้เพ่ือเปล่ียนแปลงสถานภาพสตรี,, ดัง 
น้ันนักสตรีนิยมจึงไม่จำเป็นว่าจะตองเป็นเพศหญิง นักสตรีนิยมลามารถเป็นได้ท้ังหญิงและชายท่ี 
เล็งเห็นความสำคัญของความเบนมนุษย์ท้ังสองเพศ หรือเป็นมุมมองท่ีเพศหญิงมีทัศนคติต่อเพศ 
ชาย และเพศชายมีทัศนคติต่อเพศหญิง

ตลอด 20 ปีท่ีผ่านมา กา?เคลื่อนไหวของขบวนการของผู้หญิง การยอมรับระดับนโยบาย 
ของรัฐในความจำเป็นที่จะให้ความสนใจต่อปัญหาความไม่เสมอภาคระหว่างเพศ เช่น การ
ประกาศทศวรรษสตรีขององค์การสหประชาชาติระหว่าง พ.ศ. 2518-2528 และตลอดไปจนถึง 
พ.ศ. 2543 รวมทั้งการต ื่น ตัวในเรื่องสตรีศึกษาในแวดวงวิชาการ ทั้งหมดนี้ได้กระตุ้นไห้มีการค้น 
คว้าเพ่ืออธิบายความเป็นจรีงเกี่ยวกับผู้หญิงในทุกๆแง่มุมของชีวิต นัยทั้งแต่ความตึงเครียดทางจิต 
ใจ การกีดกันเลือกปฎิบ้ติในการศึกษาและประกอบอาชีพ กฎหมายที่ย์งมีความลำเอียงบนพื้นฐาน 
ของเพศ การกำหนดบทบาททางเพศทีต่ายตัว สภาพท่ีผู้หญิงจำต้องอยู่ในฐานะพึ่งพาขึ้นต่อผู้ชาย
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ความกดดันในทางเพศ รวมตลอดถึงความรุนแรงต่อผู้หญิง ผลงานจำนวนมากได้เปิดเผยให้เห็น 
ประลบการณ์ที่เป็นจรงของการเอารัดเอาเปรียบกดขี่ที่ผู้หญิงประสบอยู่ในรูปแบบต่างๆ ความเป็น 
จทที่หลากหลายเหล่านี้จำเป็นจะต้องได้รับการอธิบายอย่างเป็นระบบ ซึ่งแน่นอนว่าจะต้องมีการ 
พัฒนากรอบทฤษฎีท่ีเหมาะสม

จากความเคล่ือนไหวเร่ืองสิทธิสตรีซ่ึงทำให้เกิดความสนใจประเด็นต่าง เๆก่ียวกับสตรีมาก 
ข้ึนจนทำให้เกิดการศึกษาสาขา สตรีศึกษา หรือ Women’s Studies ข้ึน ก่อนหน้าน้ีในแวดวงสังคม 
ศาสตร์เองก็ได้เคยทำการศึกษาเร่ืองเก่ียวกับสตรีมาแล้วบ้าง เช่นในทางมานุษยวิทยา ทางประวิติ 
ศาสตร์ สังคมวิทยา โดยอยู่ภายใต้การศึกษา ทฤษฎี และวัตถุประสงค์ท่ีแตกต่างกันไป อาจกล่าว 
ได้ว่าความสนใจเร่ืองสตรีศึกษาเป็นปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนในระยะไม่เกิน 20 ปีท่ีผ่านมาน้ีเอง และ 
เป็นผลโดยตรงจากกระแสความต่ืนตัวต่อปัญหาความไม่เสมอภาคระหว่างเพศ ตลอดจนได้รับแรง 
ผลักดันจากการเคล่ือนไหวเพ่ือชีวิตท่ีดีกว่าของผู้หญิงในประเทศต่าง  ๆ ซ่ึงไม่ได้จำกัดอยู่แต่ใน
ประเทศทางตะวันตกหรือประเทศท่ีพัฒนาแล้วเท่าน้ัน ความเก่ียวพันอย่างใกล้ชิดดังกล่าวน้ี มีล่,วน 
ทำให้ผู้ท่ีเก่ียวข้องเห็นพ้องต้องกันประการหน่ึงว่า “สตรีศึกษา” หมายถึงการศึกษาเร่ืองของผู้หญิง 
ในบริบทต่างๆท่ีผู้หญิงมีปฎิสัมพันธ์ด้วย เพ่ือเสนอความเป็นจริงโดยรอบด้านของชีวิตผู้หญิง
ตลอดจนสามารถอธิบายและเข้าใจปัญหาความเสมอภาคระหว่างชายและหญิง ท้ังน้ีก็เพ่ือท่ี1จะ
บรรลุเป้าหมายคือ เปล่ียนแปลงสถานภาพท่ีเลียเปรียบของผู้หญิง ด้วยการเปล่ียนแปลงโครงสร้าง 
อำนาจในสังคมอันเป็นสัมพันธภาพทางอำนาจท่ีเอารัดเอาเปรียบผู้หญิงอยู่ในปัจจุบัน

อย่างไรก็ตามการจัดการสตรีศึกษานั้นไม่ว่าจะอยู่ในฐานะสาขาวิชา (discipline) หรือราย 
วิชาในระบบการศึกษาทางการ หรือจะจัดในรูปของกิจกรรมนอกระบบการศึกษา ฟลอเรนซ์ เฮาว์ 
(Howe,1985อ้างถึงใน จีรติ ติงศภ้ทย์ และสุขีลา ตันชัยนันทํ12529)ได้กล่าวถึงสตรีศึกษาว่า สตรี 
ศึกษานี้อาจมีความหมายได้ทั้ง Feminist/Female/Women’s Studies และในกรณีท่ีอยู่ในฐานะ 
สาขาวิชาแล้ว สตรีศึกษาหมายถึงสาขาวิชาที่มีคุณสมบัติครอบคลุมเนี้อหาที่สำคัญๆต่อไปนี้

1. ความเข้าใจปรัชญา สังคมวิทยา และการเมืองที่เป็นพื้นรานสำคัณของระบบชายเป็น 
ใหญ่ อาทิเช่น ศาลนา ซนชั้น วรรณะ ผิว และความเป็นชาติ สิ่งเหล่านี้มืความเชื่อมโยงไปลู่ความ 
สัมพันธ์ระหว่าง ช าย - หญิง เพื่อความเข้าใจถึงฐานะการเอารัดเอาเปรียบอย่างต่อเนื่องที่ฝ่ายชาย 
กระทำต่อฝ่ายหญิง

2. ความเข้าใจที่มืต่อบทบาททางเพศ (sex-role stereotypes) ซึ่งกระบวนการอบรมบ่ม 
เพาะทางสังคม (socialization) ได้ทำให้เพศหญิง (female) มืความเป็นผู้หญิง (feminity) และเพศ 
ชาย (male) มืความเป็นผู้ชาย (masculinity)

3. ความเข้าใจผู้หญิงในประวัติศาสตร์ (women in history) และผู้หญิงในฐานะที่เป็นผู้
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สร้างประวัติศาสตร์ (women as history) ทั้งนี้รวมทั้งขอบเขตของกฎหมายและการแพทย์ อาทิ 
เช่น ประวัติศาสตร์ของการคุมกำเนิดอันมีความสำคัญต่อการศึกษาเรองผู้หญิงมาก โดยเฉพาะใน 
การศึกษาจินตนาการเก่ียวกับผู้หญิงในอนาคต

4. ความเข้าใจทฤษฎีจิตวิเคราะห์โดยเฉพาะทฤษฎีของฟรอยด์ซึ่งได้พยายามกำหนด
และวางกรอบแห่งจุดหมายปลายทางให้แก่ผู้หญิง การทำความเข้ามทฤษฎีจิตวิเคราะห์นีคือการ 
ระมัดระวังในประเด็นที่ว่าทฤษฎีถูกสร้างขึ้นโดยมีผู้ชายเป็นศูนย์กลาง (male centered) เพ่ือเป็น 
รากฐานในการทำลายผู้หญิง ดังนั้นสตรีศึกษาจึงมีความจำเป็นต้องสร้างทฤษฎีจิตวิเคราะห์ขึน
ใหม่ที่พัฒนาขึ้นมากจากประสบการณ์และการมองปัญหาโดยผู้หญิงเอง

5. ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องเพศสัมพันธ์ของผู้หญิง (female sexuality) ซึ่งรวมถึงการ
ผลิตซ้ํา (reproduction) เรื่องของเพศสัมพันธ์แบบชาย-หญิงท่ีมีชายเป็นเจ้าของประเวณี
(heterosexuality) และเพศสัมพันธ์แบบรักร่วมเพศ

6. ความเข้าใจบทบาทของสถาบันการศึกษา ทั้งในด้านที่ช่วยเปลี่ยนแปลงสถานภาพ 
ของผู้หญิงให้ดีข้ึน และในบทบาทที่ทำให้ผู้หญิงอยู่ในฐานะของผู้เลียเปรียบในสังคม

7. ความเข้าใจบทบาทของผู้หญิงต่อสถาบันครอบครัว และบทบาทของสถาบันครอบ 
ครัวท่ีมีต่อสถานภาพของผู้หญิง ได้แก่ การศึกษาถึงรูปแบบครอบครัวที่เหมาะสมในสังคมปัจจุบัน 
รวมทั้งการศึกษารูปแบบครอบครัวในประวัติศาสตร์

8. ความเข้าใจผู้หญิงในฐานะผู้สร้างศิลปะ ทั้งในด้านที่งานศิลปะของผู้หญิงซึ่งถูกละเลย 
ไป ขณะเดียวกันการศึกษาก็ต้องเข้าใจถึง “ภาพพจน์,’ ที่ผู้หญิงถูกสร้างขึ้นในงานศิลปะโดยผู้ชาย 
ภาพพจน์นี้มีส่วนกำหนดความเข้าใจเกี่ยวกับผู้หญิงในโทรทัศน์ ภาพยนตร์ ละคร โฆษณา

9. ความเข้าใจผู้หญิงในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของกำลังแรงงานได้แก่ผู้หญิงและบทบาท 
ทางเศรษฐกิจ เงินและอำนาจ

10. ความเข้าใจในความเกี่ยวข้องระหว่างผู้หญิงและวิทยาศาสตร์ผู้หญิงและเทคโนโลยี 
รวมท้ังอนาคตของผู้หญิงในสาขาดังกล่าวด้วย

11. ความเข้าใจผู้หญิงในประเทศกำลังพัฒนาและทิศทางในอนาคต
12. ความเข้าใจบทบาทขององค์การสตรี และการเปลี่ยนแปลงสังคม อันได้แก่บทบาท 

ของผู้หญิงในกระบวนการเปลี่ยนแปลงสังคม ผู้หญิงกับสงครามและสันติภาพเป็นต้น
ปัจจุบันน้ี กล่าวได้ว่า การสร้างเครื่องมือทางทฤษฎีสำหรับสตรีศึกษา ซึ่งจะต้องมีคุณ 

สมปติในเซิงวิพากย์และความเข้มงวดของ “วิชาการ” ในเวลาเดียวกันนั้น ยังอยู่ในระยะเรื่มต้นเท่า 
นั้น ผลงานระดับทฤษฎีจำนวนไม่น้อยเป็นความพยายามของผู้ที่เป็นทั้ง “นักวิชาการ” และ “นัก 
เคล่ือนไหว” เร่ืองผู้หญิงพร้อมๆกัน ซึ่งแสดงถึงความคิดเกี่ยวกับกระบวนการสร้างความรู้แบบใหม่ 
ดังกล่าวได้ข้างต้น นอกจากนี้ ทฤษฎีสตรีศึกษาก็เช่นเดียวกับทฤษฎีในสาขาวิชาอื่นๆทางสังคม
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ศาสตf ที่มีความหลากหลาย มีผู้พยายามจัดหมวดหมู,กรอบความคิดทางทฤษฎีที่มีอิทธิพล
ต่อวงการสตรีศึกษาไทยโดยอาศัยเกณฑ์ต่างๆกัน ส่วนมากนิยมแบ่งแนวทางอุดมการณ์และทิศ
ทางทฤษฎีเรองผู้หญิงออกเป็น 5 กลุ่มคือ แนวทางเสรีนิยม (Liberal Feminism) แนวมาร์กซิลต์ 
(Marxist Feminism) แนวทางสังคมนิยม (Socialist Feminism) แนวทางหัวรุนแรง (Radical 
Feminist) และกลุ่มสุดท้ายคือ แนวทางสตรีนิยมเซิงวัฒนธรรม (Cultural Feminism) ในกลุ่มแนว 
ทางเสรีนิยม แนวทางสังคมนิยม และแนวทางหัวรุนแรง มีทัศนะร่วมกันว่า ความแตกต่างระหว่าง 
หญิงและชายเป็นสิ่งที่สังคมกำหนดข้ึนเป็นส่วนใหญ่ และความแตกต่างนี้เองเป็นที่มาของลถาน 
ภาพท่ีเลียเปรียบของผู้หญิง ดังนั้นสังคมที่หญิงและชายจะมีความเสมอภาคกันในฐานะมนุษย์
ดัวยกันจะต้องไม่ให้ความสำคัญต่อการเอาเพศเป็นเครื่องกำหนดรทนะและคุณสมบัติของสมาชิกa-' <L9 จ่

ของสังคม อย่างไรก็ดี ท้ัง 3 แนวนี้ก็มีข้อแตกต่างในประเด็นที่ว่าสังคมดังกล่าวนั้นจะมีคุณสมป้ติ 
อย่างไร และเปลี่ยนแปลงไปจากท่ีเป็นอยู่มากน้อยเพียงใด

1. แนวทางเสรีนิยม (Liberal Feminism) แนวความคิดในกลุ่มน้ีเห้นว่า ความเสมอ 
ภาคระหว่างเพศเป็นส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนได้โดยลมบูรณ์โดยไม่จำเป็นต้องเปล่ียนโครงสร้างเศรษฐกิจการ 
เมืองพ้ืนฐานของสังคมทุนนิยมเสรีประชาธิปไตย แนวคิดในกลุ่มน้ีมืรากฐานมาจากปรัชญาแนว
เสรีนิยมท่ีเช่ือว่า มนุษย์มีความลามารถในการใช้เหตุผล ดังน้ัน สังคมท่ีดีต้องเปิดโอกาสให้สมาซิก 
ทุกคนได้พัฒนาและใช้ความลามารถในการใช้เหตุผลท่ีว่าน้ี โดยสังคมและรัฐจะไม่เช้าไปแทรกแซง 
กา?กระทำของสมาซิกเหล่าน้ี ถาการกระทำน้ันไม่ไปละเมิดหรือกระทบกระเทือนสิทธิของผู้อ่ืน ใน 
ท่ีสุดแล้ว การเปิดโอกาสให้มนุษย์แต่ละคนในสังคมพัฒนาส่ิงท่ีถนัด จะเป็นประโยชน์แก่สังคมส่วน 
รวมด้วย กลุ่มแนวเสรีนิยมน้ีมองว่าผู้ชายและผู้หญิงน้ันไม่ได้ม่ความแตกต่างในเร่ืองของความ
สามารถ แต่ถูกปลูกฝังลังสอนความเป็นชายหญิงและบทบาททางเพศ ทำให้เกิดความแตกต่างกัน 
อย่างท่ีเป็นอยู่ การจำกัดบทบาทของผู้หญิงโดยความเช่ือ ประเพณี และกฎหมาย ให้อยู่แต่ในบ้าน 
จึงเป็นเร่ืองท่ีไม่ยุติธรรม เพราะผู้หญิงในฐานะมนุษย์ขาดโอกาสท่ีจะพัฒนาและแสวงหาผล
ประโยชน์!นสักษณะเดียวกับผู้ชาย นอกจากน้ีกา?กีดกันในลักษณะดังกล่าว ยังเป็นการใช้
ทรัพยากรมนุษย์อย่างไม่มีประสิทธิภาพด้วย

เนื่องจากแนวสตรีนิยมในกลุ่มนี้มองว่าความไม่เท่าเทียมกันระหว่างเพศและการกดขี่เพศ 
หญิงเป็นผลมาจากการปลูกฝัง การศึกษา และกรอบข้อบังคับของสังคม โดยเฉพาะกฎหมายที่ไม่ 
เป็นธรรม เพราะฉะนั้นแนวทางการแก้ปิญหาความไม่เท่าเทียมกันระหว่างเพศของกลุ่มนี้จึงเน้นไป 
ที่การแก้ไขกฎหมายที่มีอคติและเสือกปฏิบัติต่อเพศหญิงเพื่อให้ผู้หญิงได้มีบทบาททางการเมือง 
และเศรษฐกิจ เปิดโอกาสทางด้านการศึกษาและการทำงานให้กับผู้หญิง รวมไปถึงการลดภาระ 
งานบ้านของผู้หญิงด้วย ซึ่งลักษณะการแก้ปิญหาเช่นนี้ก็ถูกมองว่ามืช้อด้อยตรงที่เน้นแต่เพียงการ 
แก้กฎหมาย แต่ไม่ได้พยายามแก้ปิญหาระบบของสังคมที่ผู้ชายเป็นใหญ่ เพราะในการแก้ไขกฎ
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หมายน้ันมีเพียงผู้หญิงบางกลุ่มเท่าน้ันท่ีได้รบประโยชน์จากการได้เข้าไปมีบทบาทและอำนาจใน 
ทางการเมือง การปกครอง และในระบบเศรษฐกิจ ในขณะท่ีผู้หญิงส่วนใหญ่ก็ยังคงลำบากอยู่และ 
อาจจะลำบากมากข้ึนเสียด้วยซ้ํา เพราะต้องเพ่ิมบทบาทกา?ทำงานนอกบ้านนอกเหนือจากภาระ 
หน้าท่ีต่างๆท่ีต้องทำอยู่แล้วในบ้านด้วย เพราะความเช่ือของกลุ่มแนวคิดน้ีเห็นว่า ผู้หญิงสามารถ 
ทำอะไรได้ทุกอย่าง และทำได้ดีด้วย (ชลิดาภรณ์ ส่งสัมพันธ์,2539)

2. แ น ว ม า เก ซ ิส ต ์ (Marxist Feminism) จากแนวคิดของ Federick Engeis ในหนังสือ 
The Origin of the Family, Private Property and the state การเก ิดฃ ึนของทรัพย ์ส ินส ่วนบ ุคคล 
ของผู้ชาย ทำให ้ผ ู้ชายต ้องการจะล ืบทอดทรัพย ์ส ินให ้ก ับล ูกของตน โดยการทำลายระบบการส ืบ 
สกุลแบบเดิม ซ ึ่งเป ็นการส ืบสก ุลทางฝ ่ายแม ่ และการสร้างระบบสามีเด ียวอย่างเคร่งครัด การ 
เปล ี่ยนแปลงในล ักษ ณ ะน ี้ทำให ้ผ ู้หญ ิงกลายเป ็น เพ ียงสมบ ัต ิของผ ู้ชายและเคร ื่องม ือในการผล ิต  
ทายาท การจ ัดการกับป ็ญหาการกดขี่ทางเพศในแนวทางน ี้ก ็ต ้องนำผ ู้หญ ิงกล ับเข ้าส ู,ระบบการผลิต 
อุตสาหกรรม เพื่อท ี่'จะร่วมปฎิวัต ิล ังคมทำลายล้างระบบทุน'นิยม แนวความคิดกลุ่มน ี้จ ึงให ้ความ 
สำคัญกับความขัดแย้งทางซนชั้นมากกว่าการกดฃี่ทางเพศ ซ ึ่งเช ื่อว ่าจะเล ือนหายไปหลังจากกา? 
ปฏ ิว ัต ิล ังคมและการเก ิดขึ้นของระบบคอมมิวน ิสต ์แล ้ว ด ังน ั้นระบบท ุนน ิยมจะต ้องถ ูกทำลายก่อน 
เพ ื่อปลดปล่อยแรงงานจากกา?กดขี่ของนายทุน แล ้วการเปลี่ยนแปลงในโครงสร้างความสัมพ ันธ์ 
ชายหญ ิงจ ึงเก ิดข ึ้นหล ังจากน ั้น

ลักษณะการแก้ป็ญหาของกลุ่มน้ี ข้อเรียกร้องของผู้หญิงได้ถูกรวมเข้าเป็นส่วนหน่ึงของ
นโยบายและแนวทางของขบวนการแรงงานด้วย แต่กลับไม่เกิดผลในทางปฎิบ้ติ และถูกมองว่าการ 
ปรบในลักษณะดังกล่าวเป็นเพียงการหาแนวร่วมในการต่อล้กับทุนนิยม และป้องกันไม่ให้การแบ่ง 
แยกหรือความแตกต่างในรูปแบบอ่ืนเข้ามามีผลกระทบต่อเอกภาพของขบวนการแรงงานเท่าน้ัน 
โดยไม่ได้มีความจริงใจในกา?แก้ใขปญหาของผู้หญิงแต่อย่างใด ป๋ญหาในทางปฏิบัติและในเซิง
ทฤษฎีแนวคิดทำให้นักทฤษฎีสตรีศึกษาและผู้หญิงท่ีเข้าร่วมในการต่อล้เกิดคำถามท่ีว่าแนวคิด 
มาร์กซิลต์จะสามารถแก้ใฃป๋ญหาของสตรีได้จริงหรือไม่ (ชลิดาภรณ์ ส่งสัมพันธ์,2539)

3. แ น ว ส ุด ข ั้ว ห ร ือ ห ัว ร ุน แ ร ง  (Radical Feminism) ส ำห ร ับ แ น ว ท า ง ห ัว ร ุน แ ร ง น ั้น  ก ็เห ็น  

พ ้อ ง ก ับ แ น ว ท า ง ล ัง ค ม น ิย ม เก ี่ย ว ก ับ ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง โ ค ร ง ส ร ้า ง เศ ร ษ ฐ ก ิจ ก า ร เม ือ ง ช ั้น ม ูล ฐ า น  แต ่ข ้อ  

แ ต ก ต ่า ง ท ี่น ่า ส ัง เก ต ก ็ค ือ แ น ว ท า ง ท ี่ล า ม น ี้ใ ห ้ค ว า ม สำคัญต ่อ ก า ร ก ด ข ี่ร ะ ห ว ่า ง เพ ศ ว ่า เป ็น ร ูป แ บ บ ท ี่ 

ล ึก ล ํ้า  แ ล ะ ย ั่ง ย ืน ท ี่ส ุด ใ น บ ร ร ด า ก า ร เอ า ร ัด เอ า เป ร ีย บ ท ั้ง ม ว ล  เป ็น ร ูป แ บ บ ท ี่ม ีม า ก ่อ น แ ล ะ เป ็น ร า ก  

เห ง ้า ข อ ง ก า ร เอ า ร ัด เอ า เป ร ีย บ ท า ง ช น ช ั้น แ ล ะ เช ื้อ ช า ต ิด ้ว ย ซ ํ้า ไ ป  (จ ีร ต ิ ต ิง ศ ภ ้ท ิย ์ แล ะ  ส ุข ีล า  ต ัน ข ัย  

น ัน ท ์,2529) แ น ว ท า ง ใ น ก ล ุ่ม น ี้เห ็น ว ่า ผ ู้ห ญ ิง เป ็น ค น ก ล ุ่ม แ ร ก ใ น ป ร ะ ว ัต ิศ า ส ต ร ์ท ี่ถ ูก ก ด ข ี่ แ ล ะ ท ัศ น ะ  

น ี้เป ็น ท ี่ม า ข อ ง ซ ื่อ ใ น ภ า ษ า อ ัง ก ฤ ษ ว ่า  radical feminism น ั้น เอ ง
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จ า ก ท ัศ น ะ ด ัง ก ล ่า ว  แ น ว ค ิด ข อ ง ก ล ุ่ม น ี้ม อ ง ว ่า ก า ร ต ่อ ล ้โ ด ย ว ิธ ีก า ? ใ น ก ร อ บ ข อ ง ก า ? เม ือ ง ท ี่ 

เป ็น ท า ง ก า ร ใ น ร ะ บ บ ท ี่ผ ู้ช า ย เป ็น ใ ห ญ ่จ ะ ไ ม ่ไ ด ้ผ ล  เพ ร า ะ ส ถ า บ ัน ต ่า ง ๆ  เช ่น  ร ัฐ  ถ ูก ส ร ้า ง ข ึ้น เพ ื่อ เป ็น  

เค ร อ ง ม ือ ข อ ง ร ะ บ บ ด ัง ก ล ่า ว  น อ ก จ า ก น ี้ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง ต า ม แ น ว ท า ง อ ื่น ๆ เช ่น  แ น ว เส ร ีน ิย ม  หรอ 

ก า ร ป ฎ ิว ้ต ิท ุน น ิย ม จ ะ ไ ม ่ท ำ ใ ห ้ผ ู้ห ญ ิง ไ ด ้ร ับ ก า ร ป ล ด ป ล ่อ ย จ า ก ก า ร ก ด ข ี่แ ต ่อ ย ่า ง ใ ด  เพ ร า ะ ร ะ บ บ ท ี่

ช า ย เป ็น ใ ห ญ ่ย ัง ค ง อ ย ู่เช ่น เด ิม  เพ ร า ะ ฉ ะ น ั้น แ น ว ท า ง ก า ร ต ่อ ล ้ข อ ง ก ล ุ่ม น ี้ค ือ  ก า ร แ ย ก ต ัว อ อ ก จ า ก  

ร ะ บ บ ด ัง ก ล ่า ว ใ น ท ุก ด ้า น  ค ว า ม ท ั้ง ด ้า น ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ท า ง เพ ศ  ใ น ร ูป แ บ บ ข อ ง ห ญ ิง ร ัก ห ญ ิง ใ น ฐ า น ะ  

ท ี่เป ็น ร ูป แ บ บ ก า ร แ ส ด ง อ อ ก ใ น ท า ง ก า ร เม ือ ง  แ ล ะ ก า ร ป ฏ ิว ัต ิท ำ ล า ย ล ้า ง ร ะ บ บ ท ี่ผ ู้ช า ย เป ็น ใ ห ญ ่ (ชล ิ 

ดาภรณ์ ล่งสัมพันธ์,2539)
4. แนวทางสังคมนิยม (Socialist Feminism) แนวคิดน้ีเป็นการผสมผสานระหว่างแนว

มาร์กซิสต์และแนวสุดข้ัว ซ่ึงเห็นว่าการกดข่ีทางชนข้ันทางเช้ือชาติและทางเพศมีความสัมพันธ์
เก่ียวข้องกันอย่างซับซ้อนและแนบแน่น ระบบทุนนิยมเป็นสาเหตุของการกดข่ีทางซนข้ัน และใน 
ขณะเดียวกันก็ใช้ประโยชน์จากความเอารัดเอาเปรียบและการเลือกปฏิปติต่อผู้หญิง ดังน้ันการล้ม 
ล้างระบบเศรษฐกิจการเมืองของสังคมทุนนิยมจึงเป็นเง่ือนไขท่ีจำเป็นควบคู่ไปกับการเปล่ียน 
แปลงความสัมพันธ์ทางสังคมระหว่างเพศในระดับการผลิต ชีวิตครอบครัวและเพศสัมพันธ์ในแง่วิธี 
การวิเคราะห์ แนวทางสังคมนิยมยอมรับในคุณค่าของการวิเคราะห์แบบมาร์กชิสม์ แต่ในขณะ 
เดียวกันก็เห็นความจำเป็นท่ีจะต้องตระหน์กและวิจารณ์ข้อจำกัดบางประการของมาร์กซิลน์ (จีรติ 
ติงศภ้ทิย์ และ สุชีลา ตัน'ชัยนิ'นท์,2529)

5. แนวทางสตรีนิยมเชิงวัฒนธรรม (Cultural Feminism) มีทัศนะว่า คุณสมบัติของผู้
หญิงท่ีแตกต่างจากชายน้ันอาจจะกลายเป็นพลังสำคัญของการเปล่ียนแปลงความสัมพันธ์ระหว่าง 
มนุษยชาติ จึงเป็นกระแลทางทฤษฎีท่ีม่งค้นคว้าเกียวกับการลร้างสรรค์วัฒนธรรมของผู้หญิงท่ีเป็น 
เอกเทศ โดยไม่เน้นการเสนอแนวทางเปล่ียนแปลงทางการเมืองและเศรษฐกิจอย่างใดอย่างหน่ึง
อย่างซัดเจน

ชลิดาภรณ ์ ล ่งส ัมพ ันธ ์ (2539) ได้อธิบายว่า แนวความคิดกลุ่มน ี้มองว่า ล ักษณะ บทบาท 
และค่าน ิยมที่เป ็นของผู้หญ ิงและถูกเช ื่อมโยงกับผู้หญ ิง เช่น ความเป็นแม่ งานบ ้าน ความห่วงใย 
เอื้ออาทรผู้อี่น เป็นต้น ซ ึ่งถ ูกจ ัดว ่าเป ็นล ิ่งท ี่ไม ่ด ี หร ือเป ็นล ักษณ ะที่ด ้อยกว่าโดยระบบท ี่ผ ู้ชายเป ็น 
ใหญ่นั้น แท ้จ?งเป ็นล ี่งท ี่ด ีหว่าหรือเหน ือกว่าล ักษณะและค่าน ิยมท ี่เป ็นของผ ู้ชาย ด ังน ั้นน ักทฤษฎี 
ทางสตรีน ิยมจึงควรจะสร้างหรือเปลี่ยนแปลงความหมายและค ่าน ิยมเก ี่ยวก ับล ักษณ ะและบทบาท 
ของผู้หญ ิงเหล่านี้ โดยย ้อนกล ับไปหารากฐานด ังเด ิมและด ักด ี่ศร ีของผ ู้หญ ิง น ักทฤษฎ ีท ี่จ ัดว ่าอย ู่ใน 
กลุ่มน ี้บางคนเช่น Carol Gilligan มองว่าล ักษณะและค่าน ิยมแบบผู้หญ ิง เช่น ความอ่อนโยน และ 
การหลีกเล ี่ยงการต่อล้และความรุนแรงนี้ อาจปรากฏในผู้ชายได ้เช ่นก ัน ซ ึ่งจะทำให ้โลกน ืด ีทว ่าท ี่ 
เป็นอยู่ด้วย
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จากแนวคิดทฤษฎีต ่างๆท ี่ได ้กล ่าวมาข้างต ้น จะเห ็นได ้ว ่าแนวค ิดในแต่ละกลุ่มต่างก็มอง 
สาเหตแุห่งความไม ่เท ่าเท ียมกันระหว่างชายและหญ ิง มองลาเหต ุท ี่มาของการเอารัดเอาเปรียบ
เพศหญิงแตกต่างกันไป จ ึงทำให ็ว ิธ ีการแก ้ป ัญหาก ็แตกต ่างก ันไปด ้วย สำหรับแนวทางท ี่ผ ู้ว ิจ ัยได ้ 
นำมาใช้ในการวิจ ัยครั้งน ี้ค ือ แนวทางสตรีน ิยมเซ ิงว ัฒนธรรม (cultural feminism) ซึ่งแนวทางนี้ 
อาจจะไม ่ได ้เสนอแนวทางแก ้ป ัญ หาในทางการเม ืองหร ีอจ ังคมต ่อการท ี่สตร ีถ ูกกดข ี่หร ือไม ่ได ้ร ับ  
ความเท่าเท ียมกันอย่างชัดเจนนัก แต ่แนวทางในกลุ่มน ี้เป ็นการเสนอ •'คุณค่า,’ หรือ '‘บทบาท" ใน 
ความเป ็นสตรี ท ี่สามารถทำอะไรได ้ท ุกอย่างไม ่ด ้อยกว่าผ ู้ชาย และในบางอย่างก ็ทำได ้ด ีกว ่าด ้วย

การวิจัยสตรีนิยม : ประเด็นและการประยุกต้ใช้ไนทางคิลปสืกษา
ในระยะแรกๆของการเคล่ือนไหวทางสิทธิสตรีในสหรัฐอเมรีกา ผู้หญิงยังต้องต่อล้ใน

หลายๆ เร่ือง ดังเช่น สิทธิในการได้!ปการศึกษา ในระยะต่อมาของการเคล่ือนไหวท่ีเรียกว่า '‘คล่ืน 
ลูกที 2” หรือการเคลือนไหวทางสิทธิสตรีอย่างร่วมสมัย (contemporary women’s movement) ผู้ 
หญิงได้กล่าวอ้างถึงสิทธิของตนในการท่ีวิพากษ์วิจารณ์และยอม!บองค์ความรู้ต่าง  ๆพอๆ กับ สิทธิ 
ในการสร้างองค์ความรู้ หรือกล่าวอีกนัยหน่ึงก็คือ สิทธิในการทำการศึกษาวิจัยทางวิชาการ จาก 
ระยะเวลาของการเคล่ือนไหวทางสิทธิสตรีร่วมสมัย ในทศวรรษ 1970 ทำให้เกิดความสนใจในวง 
กว้างท่ีจะทำการศึกษาค้นคว้าเก่ียวกับเร่ืองสตรีและสิทธิสตรี (feminist) ซ่ึงกระแสในการเรียกร้อง 
ในระยะเวลาน้ันค่อนข้างเข้มข้นมาก จึงทำให้เกิดความเข้าใจว่าการวิจัยแบบสตรีนิยมคือการวิจัย 
แบบ by-on-for women แต่หลังจากท่ีได้มีการพิจารณาอย่างก่ีถ้วน มีการอภิปรายในหมู่นักวิชา 
การหลายต่อหลายคร้ัง ก็พบว่ายันท่ีจริงแล้วการให้นิยามแบบ “โดยผู้หญิง เก่ียวกับผู้หญิง และ 
เพ่ือผู้หญิง" น้ันออกจะบิดเบือนไป เน่ืองจากได้มีการอภิปรายกันเสมอว่า ผู้ชายมีสิทธิหรือมีคุณ 
สมปติเพียงพอท่ีจะทำการวิจัยแบบสตรีนิยมหรือไม่ เน่ืองจากมีผู้ชายไม่น้อยท่ีมีความสนใจใน
ประเด็นสิทธิสตรีและยังมีผู้ชายท่ีถือว่าตนเองเป็นพวกสิทธิสตรีด้วย ดังน้ันในท่ีลุดจึงได้มีการให้คำ 
จำกัดความการวิจัยแบบสตรีนิยมเสียใหม่เพ่ือเป็นการหลีกเล่ียงอคติต่าง  ๆ โดยยึดเอาจากทฤษฎี 
ท่ีทํโฒนาโดย เรนฮารท์ (Reinharz,1992 อ้างถึงใน Collins & Sandell,1997) ในหนังสือ Feminist 
Methods in Social Research และจากการอภิปรายร่วมกัน ได้สรุปให้ว่า งานวิจัยทางสตรีนิยม 
คืองานวิจัยท่ีทำข้ึนโดยผู้ท่ีปรารถนาจะเรียกตนเองและงานวิจัยของตนเองว่า สตรีนิยม (feminist) 
และเป็นผู้ท่ีหวังให้เกิดการพัฒนาในทางบวกอย่างมีนัยสำคัญต่อสตรีจากผลของการศึกษาค้นคว้า 
ท่ีได้

จ า ก ข ้อ เท ็จ จ ร ิง ท ี่ม ีก า ร เป ิด ส อ น ว ิช า ส ต ร ีศ ึก ษ า  ( w o m e n ’s  s t u d i e s )  ใ น ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า  

ท ำ ใ ห ้ม ีก า ร ส น ับ ล น ุน แ ล ะ อ น ุม ัต ิใ ห ้น ัก ว ิช า ก า ร ท า ง ส ต ร ีน ิย ม ท ำ ก า ร ว ิจ ัย ค ้น ค ว ้า แ บ บ  

in te r d i s c l ip in a r y  ไ ด ้ม ีก า ร แ ล ก เป ล ี่ย น ค ว า ม เห ็น ก ัน ถ ึง แ ร ง ก ร ะ ต ุ้น ใ น ก า ร ท ำ ก า ร ว ิจ ัย  ซ ึ่ง 'โด ยส ํวน
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มากมักมีวัตถุประสงค์คือต้องการทดลอบและขยายองค์ความรู้ในลาขาวิชาของแต่ละคน และการ 
ได้มาซ่ึงความรู้น้ัน จะช่วยเป็นเครองประกันสถานะของแต่ละคน เช่น ตำแหน่งทางวิชากา? เงิน 
เดือน ช่ือเสิยงและตำแหน่งทางวิชาการ กา?เคล่ือนไหวของสตรีจึงเป็นแรงสนับลนุนในการทำงาน 
วิจัย แต่ในขณะเดียวกันก็มีการบ่ันทอนกำลังใจ โดยบรรดานักวิจัยสตรีนิยมจะได้รับการบอกเล่า 
อย่างน้อยคร้ังหน่ึงว่า ถ้าต้องการจะประสบความสำเร็จทางวิชากา?ในระดับอุดมศึกษา ทางศิลป 
ศึกษา กํไม่ควรจะระบุงานวิจัยของตนเองอย่างชัดเจนจนเกินไปว่าเป็นงานวิจัยแบบสตรีนิยม
โดยเฉพาะอย่างย่ิงก่อนจะได้รับตำแหน่งใด  ๆ อย่างไรก็ตาม แรงกระตุ้นในการทำงานวิจัยก็มีท่วม 
ท้น และการได้รับการสนับสนุนจากบรรดานักสิทธิสตรีทำให้บรรดานักวิจัยมีความปรารถนาท่ีจะ 
ลองเส่ียงกับโอกาสน้ีดูลักคร้ัง ถึงแม้ว่าบางคนจะต้องมีปัญหากับหน้าท่ีทางวิชาการของตนเอง
เพราะเก่ียวข้องกับการเคล่ือนไหวทางสิทธิสตรี เม่ือมาถึง ณ จุดน้ีในช่วงเวลาน้ี การทำงานวิจัย 
แบบสตรีนิยมก็มีฃ้ึนอย่างชอบธรรมและเป็นความท้าทายทางวิชาการในสาขาวิชาต่างๆของ 
มหาวิทยาลัยในอเมริกา (Collins & Sandell,1997)

แรงกระตุ้นอ่ืนๆนอกเหนือจากเหตุผลทางวิชาการแล้ว งานวิจัยทางสตรีนิยมยังได้แรงดล 
ใจมาจากทางการเมืองด้วย ผู้ท่ีทำงานวิจัยทางสตรีนิยมมีความปรารถนาท่ีจะเกิดให้ก่อการเปล่ียน 
แปลงในทางบวกต่อสตรี ให้สตรีได้รับการปฏิบัติท่ีดืข้ึน และมีสถานภาพในลังคมท่ีดืข้ึนด้วย ซ่ึง 
แนวคิดเช่นน้ีมีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีท่ีเรียกว่า “การยกระดับสามัญสำนึกสตรีนิยม (raised
feminist consciousness) ของ เลร์เนรั (Lerner,1986 อ้างถึงใน Collins & Sandell. 1997) ซึง 
ประกอบด้วย

1. สตรีมีความตระหนักว่าตนเองตกอยู่ในกลุ่มท่ีเป็นรอง และในสถานะดังกล่าว ทำให้ 
สตรีต้องตกอยู่ภาวะลำบาก

2. การตระหนักรับรู้ว่า เง่ือนไขท่ีตนเองจะต้องตกเป็นรองน้ันไม้ใช่ล่ิงท่ีเป็นไปโดยธรรม 
ชาติ แต่เกิดจากการตัดสินของลังคม

3. การมีพัฒนากา?ของความรู้สึกเป็นพ่ีน้อง (sisterhood) ในกลุ่มสตรี
4. การให้คิาจากัดความถึง “กา?ปลดแอก (autonomous)" โดยสตรีเอง รวมถึงการมีจุด
5. มุ่งหมายและกลวิธีท่ีจะเปล่ียนแปลงสภาพของตน
6. การมีพัฒนาการถึงวิลัยทัศน์ ทางเลือกใหม่  ๆในอนาคต
แรงบันดาลใจท่ีสำคัญในการทำงานวิจัยแบบสตรีนิยมน้ันเกิดมา จากการท่ีผู้วิจัย

สนับลนุนให้เกิดการพัฒนาท่ีดีข้ึนต่อสตรีบริบทของสาขาท่ีตนศึกษาค้นคว้าอยู่ โดยกา?แสดงให้ 
เห็นถึงการแบ่งแยกทางเพศ เช่น การละเลยสตรีเพศ การสทุj เหมารวมอย่างเกินเหตุ
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(overgeneralization) จากประสบการท!ของผู้ชาย การใช้ภาษาท่ีแสดงถึงกา?เหยียดเพศ การไม่มี 
สำนึกหรือความร้สืกในเพศสภาพ (gender insensitivity) และกา?ใช้ทวิมาตรฐาน (double 
standard) ในประเด็นทางเพศ ( Eichler,า 988 อ้างถึงใน Collins & Sandell,1997)

ผลดีทางการเม ืองท ี่สน ับสน ุนงานวิจ ัยสตรีน ิยมและยังเป ็นกา?ท ้าทายทั่งน ักเคล ื่อนไหว 
สิทธิสตรีและ น ักว ิชาการท ี่ไม ่ได ้เป ็นน ักส ิทธ ิสตรี ยกดั'ไอย ่างเช ่น น ักเคล ื่อนไหวบางคนเก ิดความ 
เคลือบแคลงลงลัยว่า บรรดาทฤษฎ ีและองค ์ความรู้ต ่างๆท ี่ได ้มาจากการว ิจ ัยน ั้น จะช ่วยทำให ้ผ ู้ 
หญ ิงม ีสถานภาพดีข ึ้นจริงหรือ เพราะความจริงประการหนึ่งท ี่เล ี่ยงไม ่ได ้ก ็ค ือ สถานศึกษาต่างๆก็ 
ถ ูกปกครองโดยผู้ชายเป ็นส่วนมาก (Hooks,1984; Wolff,1990 อ้างถ ึงใน Collins &
Sandell,1997) อีกประการหนึ่ง เจตนาของข ้อผ ูกม ัดทางการเม ืองซ ึ่งเป ็นแรงบ ันดาลใจในการ 
ทำงานวิจัย บรรดาน ักว ิชาการห ัวสม ัยใหม ่ได ้ต ั้งล ังเกตว่า องค ์ความรู้ทางว ิชาการน ั้น ไม่ควรจะนำ 
มาปะปนกับเรื่องการเมือง บรรดาน ักว ิจ ัยสตรีน ิยมท ี่ตระหน ักถ ึงข ้อว ิพากษ ็ว ิจารณ ได ้ม ืการ
อภิปรายถึงประเด็นดังกล่าว อย่างไรก็ตาม งานวิจ ัยน ั้นก ็เป ็นการจ ุดแลงสว่างให ้สถานภาพของ 
สตรี ซ ึ่งอย ่างน ้อยที่ล ุดก ็เป ็นการกระต ุ้นสำน ึกค ิด และเพ ิ่มพ ูนส ่งเสริมพลังในการเปลี่ยนแปลงท ี่ด ี
เน

สำหรับหัวข้อในกา?วิจัยแบบสตรีนิยมน้ัน โดยท่ัว ไๆปประเด็นในการวิจัยจะเก่ียวกับ เพค 
สภาพ (gender) หรือปม (complex) หรือ รูปแบบ (pattern) ต่างๆท่ีเก่ียวข้องกับผู้หญิง ลำหรับ 
หัวข้อน้ันผู้วิจัยจะเลือกหัวข้อตามแต่สาขาท่ีตนเองเก่ียวข้องอยู่ ซ่ึงลักษณะงานวิจัยอาจจะแบ่ง
ออกได้เป็น 3 ประเภทตามทฤษฎีของ แอลคอฟ (Alcoff, 1988 อ้างถึงใน Collins and 
Sandell, 1997) ได้แก่ สตรีนิยมแนวเสรีนิยม (Liberal Feminism) สตรีนิยมเซิงวัฒนธรรม 
(Cultural Feminism) และ แนวสตรีนิยมแบบ Poststructuralist Feminism

1. การวิจัยสตรีนิยมแนวเสรีนิยม (Liberal Feminism) เน่ืองจากกลุ่มแนวเสรีนิยมน้ี 
มองว่าผู้ชายและผู้หญิงน้ันไม่ได้มิความแตกต่างในเร่ืองของความสามารถ แต่ถูกปลูกฝ็งลังลอน 
ความเป็นชายหญิงและบทบาททางเพศจึงทำให้เกิดความแตกต่างกันอย่างท่ีเป็นอยู่ การวิจัยใน 
ลักษณะน้ีจะเน้นกา?ศึกษาค้นคว้าถึงผลกระทบจากบทบาททางเพศ อคติทางเพศ ความไม่เท่า 
เทียมกันระหว่างเพศท่ีเกิดข้ึนในลังคม ลักษณะการวิจัยในทางศิลปะเช่น การศึกษาถึงความแตก 
ต่าง ใๆนประเด็นต่างๆระหว่างศิลปินหญิงและศิลปินชาย เช่น การได้รับการปฏิบัติหรือการได้รับ 
โอกาส การได้รับความยอมรับท่ีแตกต่างกัน

2. การวิจัยสตรีนิยมเซิงว ้ฒ น ธรรม (Cultural Feminism) เป ็น ง า น ว ิจ ัย ท่ีให้ค ว า ม ส น

ใ จ ใ น ป ร ะ เด ็น ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ข อ ง ว ัฒ น ธ ร ร ม ร ะ ห ว ่า ง ผ ู้ช า ย แ ล ะ ผ ู้ช า ย  แ ล ะ ก า ร ย ก ย ่อ ง ค ุณ ค ่า ข อ ง ผ ู้

ช า ย แ ล ้ว ล ด ค ุณ ค ่า ข อ ง ผ ู้ห ญ ิง  เณ ว ค ิด ใ น ก ล ุ่ม น ี้จ ะ ดัดค ้า น แ น ว ค ว า ม ค ิด ท ี่ว ่า ผ ู้ช า ย ม ีค ุณ ค ่า ม า ก ก ว ่า  

ผ ู้ห ญ ิง ซ ึ่ง ส ่ง ผ ล ท ำ ใ ห ้ผ ู้ห ญ ิง ต ้อ ง ท ำ ด ัว ใ ห ้แ ข ็ง ก ร ้า ว เพ ื่อ ใ ห ้ใ ด ้ม า ซ ึ่ง ก า ร ย อ ม ร ับ ท ี่เท ่า เท ีย ม ก ับ ผ ู้ช า ย
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กลุ่มน้ียังได้ต้ังข้อสังเกตด้วยว่า ในขณะท่ีลักษณะแนวคิดแบบเสรีนิยมนำความเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน 
มาสู่ผู้หญิง แต่ก็นำเอาผลกระทบอ่ืนมาด้วย น่ันก็คือการเพ่ิมบทบาทภาระหน้าท่ีของผู้หญิงให้มาก 
ข้ึน (เพราะกลุ่มเสรีนิยมเช่ือว่าผู้หญิงลามารถทำได้ทุกอย่าง) งานวิจัยในลักษณะเชิงวัฒนธรรมน่ั 
จึงทำการศึกษาถึงฃ้อดี หรือแง่บวกของการเป็นผู้หญิง ความภาคภูมิใจในความเป็นผู้หญิง ในทาง 
ศิลปะอาจะทำได้เช่น การทำการศึกษาลักษณะและการสร้างลรรค์งานศิลปะของผู้หญิง

จะเห็นได้ว่าลักษณะงานวิจัยในกลุ่มน้ีจะไม่ได้มุ่งเสนอแนวทางท่ีชัดเจนในการแก้ป๋ญหา 
ความไม่เท่าเทียมกันระหว่างผู้หญิงและผู้ชายในลังคม แต่เป็นการนำเสนอคุณค่าของความเป็น
หญิงท่ีกลุ่มน้ีมีความเช่ือว่าลักษณะของผู้หญิงนันก็มีคุณค่าไม่น้อยกว่าผู้ชายแต่อย่างใด

3. การวิจัยแนวสตรีนิยมแบบ Poststructuralist Feminism จะเป็นการศึกษาถึง 
ความแตกต่างระหว่างผู้หญิงและกลุ่มของผู้หญิงเอง ความเช่ือในกลุ่มน้ีเห็นว่าประสบการณ์ต่างๆ  
ของมนุษย์มีความหลากหลาย โดยเป็นผลมาจากการท่ีมนุษย์เป็นองค์ประกอบของประวิติศาสตร์ 
ซ่ึงช่วงเวลาและสถานท่ีท่ีอยู่มีผลต่อการตีความทำความเข้าใจประสบการณ์ต่างๆ  ทารมองและ
อธิบายประสบการณ์ของผู้หญิงในลักษณะหน่ึงเดียวน้ีเป็นการยึดเอาประสบการณ์ของผู้หญิง 
เพียงกลุ่มเดียว แนวคิดน้ีซ้ีให้เห็นปัญหาของการรวมเอาผู้หญิงท่ีต่างซนช้ัน สิผิว หรือต่างวัฒน 
ธรรมเข้าไว้ด้วยกัน ท้ังท่ีประสบการณ์และการมองปัญหาน่าจะแตกต่างกันไป (ชลิดาภรณ์ ล่ง 
สัมพันธ์,2539)

บทบาทสตรีในวงการศิลปะ
แนวคิดสตรีนิยมในศิลปศึกษา อาจกล่าวได้ว่าเป็นการผสมผสานกันระหว่างแนวความคิด 

สตรีนิยมในฐานะฐานคติอย่างหน่ึงในทางทฤษฎีและปฎิปัติของสาขาศิลปศึกษา ศิลปศึกษาน่ัน 
หมายถึงท้ังการให้การศึกษาศิลปินและคนท่ัวไปเก่ียวกับศิลปะและความสัมพันธ์ของลังคม ล่วน 
แนวคิดสตรีนิยมน่ันเม่ือนำมาประยุกต์กับทางศิลปศึกษาแล้วก็หมายถึงกระบวนการการให้การ 
ศึกษาแนวคิดสตรีนิยมโดยผ่านทางศิลปะ

บทบาทการเคล่ือนไหวของผู้หญิงในวงการศิลปะน่ัน อาจถือได้ว่าเป็นการรวมกันของลอง 
กระแส กระแสแรกคือกระแสการประท้วงเร่ืองสิทธิสตรีในสังคมในทศวรรษท่ี 60 และ 70 อีก 
กระแสหน่ึงคือกระแสการประท้วงของศิลปินท่ีต่อต้านโครงสร้างของวงการศิลปะในขณะน่ัน ซ่ึงใน 
ขณะน่ันถือได้ว่าเปิดกว้างให้กับศิลปินชายมากกว่า (Skiles, 1972 อ้างถึงใน Sandell.l979) จึงได้ 
มีการนำแนวคิดเร่ืองสิทธิสตรีเข้ามาจัดการกับโครงสร้างของวงการศิลปะเลียใหม่ โดยศิลปินกลุ่ม 
สตรีนิยมและนักประวิติศาสตร์ศิลป้ได้เสนอให้มีการตรวจลอบเร่ืองราวของประวิติศาสตร์ศิลปะ 
และแนวคิดต่างๆ เก่ียวกับสุนทรียภาพจากมุมมองทางสตรีนิยม ซ่ึงการเคล่ือนไหวด้งกล่าวได้ก่อให้ 
เกิดผลทางบวกในการเปิดโอกาสให้กับศิลปินหญิงในวงการศิลปะให้กว้างข้ึน ทำให้โนช่วงทศ
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วรรษท่ี 70 น้ันสังคมหันมาให้ความลนใจงานศิลปะของผู้หญิงและบทบาทของผู้หญิงในวงการ 
ศิลปะมากข้ึน

โดยท่ัวๆไปแล้วเป็นท่ีทราบกันดีว่างานศิลปะถูกลร้างข้ึนด้วยปัจจัย3 ประการประการ 
แรกคือทักษะของศิลปิน ประการท่ีลองคือทัศนะคติหรือความนิยมของแนวโน้มทางศิลปะในช่วง 
เวลาน้ัน และประการสุดท้ายคือลภาพสังคมและส่ิงแวดล้อมขณะน้ัน การลร้างงานศิลปะถือเป็น 
การแสดงความคิดสร้างสรรค์ของแต่ละบุคคล ถึงกระน้ันก็ตาม ก็ยังมีงานศิลปะบางประเภทท่ีถูก 
จัดอยู่ในประเภทงานศิลปะประเพณี (traditional art) หรืองานหัตถกรรม (craft) ซ่ึงการให้คุณค่าก็ 
ผิดกับ “งานศิลปะช้ันสูง” (high art) ซ่ึงการให้คุณค่าเหล่าน้ีก็มาจากสถาบันต่างๆท่ีมีอิทธิพลกับ 
สังคม เช่นในอดีตก็คือ ศาลนจักร ราชวงศ์ ผู้อุปถัมภ์ศิลปะต่าง  ๆ (Sandell,า979)

ในประว่ติศาลตร์ของศิลปะตะวันตกท่ีม่ังค่ังและยาวน้ัน จะพบว่ามรดกท่ีมีคุณค่าทาง
ศิลปะท่ีเป็นท่ีรู้จักถูกสร้างข้ึนด้วยศิลปินชายท่ังล้ิน นักประว่ติศาลตร์ศิลป็ สินดา นอคสิน
(Nochlin,1971) ได้อธิบายว่าในอดีตการให้การศึกษาและปีกฝนทางศิลปะแก่ผู้หญิงน้ันมีข้อจำกัด 
มากมาย ซ่ึงมีสาเหตุมาจากความไม่เท่าเทียมของสถาบันต่างๆท่ีเป็นอุปสรรคในการท่ีจะให้ผู้หญิง 
ได้มีโอกาลเข้าถึงการปีกฝนทักษะทางศิลปะซ่ึงจะน้าไปสู่อาชีพศิลปิน และจากการการขาดการปีก 
ฝนและได้รับการยอมรับ ผู้หญิงในอดีตจึงต้องหันไปลร้างงานศิลปะในสักษณะงานหัตถกรรมและ 
ศิลปะตกแต่งต่าง  ๆ เช่น ในคอนแวนต์ ท่ีบ้านท่ีโรงเรืยน (Collins,1978) ย่ิงไปกว่าน้ันผู้หญิงยังต้อง 
มีภาระหน้าท่ีงานบ้านและการเล้ียงดูบุตร ซ่ึงทำให้ไม่ลามารถทำงานศิลปะได้อย่างเต็มท่ีและไม่ได้ 
รับการสนับสนุนเท่าใดนัก จากปัจจัยดังกล่าว สินดา นอคสิน (Nochlin,1971) ได้ต้ังลมมติฐานว่า 
ถึงแม้ผู้หญิงจะเกิดมามีและมีพรสวรรค์หรือมีความลามารถท่ีจะเป็นศิลปินได้ แต่ก็1ไม่ลามารถเป็น 
เช่นน้ันได้เน่ืองจากเง่ือนไขของสังคมกาหนดให้ผู้หญิงต้องเป็นภรรยาและแม่มากกว่าศิลปินท่ี 
ประสบความสำเร็จ

ความเช ื่อท ี่ว ่าศ ิลป ินหญ ิงจำต ้องเส ิกทำงานศิลปะหล ังจากกา?แต ่งงานเพ ื่อท ี่จะได ้อ ุท ิศตน 
ต ่อภาระหน้าท ี่ในครอบครัวน ั้น จิตติมา อมรพิเซษฐ์ถ ูล (2533) ได ้แสดงให ้เห ็นกรณ ีต ัวอย ่างของ 
ศ ิลปินซาวตะวันตกในอดีต โดยยกเอาค่าพ ูดของ เอดูอารด์ มาเนต ์ (Edouard Manet,ค.ศ. 1832- 
1888) ท ี่เคยกล่าวพาดพิงถ ึง แบ็ร์ธ โมริโซ ่ (Berthe Morisot, ค.ศ. 1841-1895) และน้องสาวของ 
เธอเม ื่อครั้งท ี่เพ ื่งจะรู้จ ักค ุ้นเคยขณะที่ป ีกห ัดลอกเข ียนภาพในพิพ ิธภ ัณฑ์ล ูฟร์ว ่า “น ้าเส ียดายที่เธอ 
ท ั่งลองไม ่ได ้เป ็นผ ู้ชาย...” แต ่ด ้วยความตั้งใจอันแน ่วแน ่ของโมริโซ ่ ในท ี่ส ุดเธอก ็ลามารถเอาชนะ 
อ ุปสรรคนานาประการที่ศ ิลป ินหญ ิงในลบัยนั้นจำต้องผจญ เธอกลายเป ็นศ ิลป ินหญ ิงช ั้นน ้าคนหนึ่ง 
ท ี่ทำงานเค ียงบ ่าเค ียงไหล่ก ับเพ ื่อนศ ิลป ินกลุ่มอ ิมเพรลชั้นน ิลต ์ อาท ิเช ่น โมเนต ั (Claude Monet, 
ค.ศ.1840-1926) เรอน ัวร ์ (Pierre-Auguste Renoir, ค.ศ.1841-1919 ) เดอกาส ั (Edgar Degas, 
ค.ศ.1834-1917) และคนอื่นๆ ศ ิลป ินหญ ิงอ ีก 3 คนที่ร ่วมสมัยกับโมริโซ ่ คือ โรซ่า บอนเนอร ์
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(Rosa Banheur,ค.ศ. 1822-1899) มารี บร้าคเกอม็องค์ (Marie Bracquemond, ค.ศ.1841- 
1916) และแมร่ี คัลช้าทท์ (Mary Cassatt, ค.ศ. 1844-1926) ในขณะท่ีโมรีโซ่และบร้าคเกอม็องค์ 
แต่งงาน บอนเนอร์และคัสช้าทท์ครองความเป็นโสดโดยตลอด ศิลปินลองคนหลังต่างประลบความ 
สำเร็จและมีช่ือเลียงในช่วงชีวิตของเธอ อย่างไรก็ตาม บอนเนอร์ต้องละท้ิงคุณสมบ้ติของกุลลตรี 
เธอใช้ชีวิตเหมือนผู้ชาย เธอสูบบุหร่ี ตัดผมลัน และได้รีบอนุญาตจากตำรวจท่ีจะสวมกางเกงได้ 
ส่วนมารี บร้าคเกอม็องค์ น่าเลียดายท่ีเธอต้องเลิกเชียนภาพโดยเด็ดขาดในบ้ันปลายชีวิต เพ่ือเห็น 
แก่ความสงบสุขในครอบครัว

เป็นท่ีน่าลังเกตว่า เท่าท่ีผ่านมาในประวัติศาสตร์ศิลปะของโลก ไม่พบว่ามีศิลปินหญิงท่ีย่ิง 
ใหญ่เทียบเท่ากับศิลปินชายเลย ซ่ึง ลินดา นอคลิน (Nochtin,1971 ) ได้ให้ทัศนะว่าน่าจะมาจาก 
การท่ีประวัติศาสตร์และลังคมละเลยบทบาทของผู้หญิงในวงการศิลปะไป อาทิเซ่น โอกาสการ 
สร้างงานศิลปะก็มีจำกัดกว่าผู้ชาย และการได้!ปการศึกษาทางศิลปะก็น้อยกว่าผู้ชายเม่ือหันมา 
พิจารณาข้อมูลเก่ียวกับการให้การศึกษาทางศิลปะแก่สตรี อาเธอร์ ดี เอฟแลนด์ (Efland, 1985) 
พบว่า ในยุคแรกเร่ิมของการให้การศึกษาศิลปะแก่ผู้หญิงเป็นลักษณะโรงเรียนเสรีมคุณสมบัติสตรี 
(finishing school) ซ่ึงยังถือว่าห่างไกลจากความเป็นศิลปะแบบวิจิตรศิลปิ เพราะเป็นลักษณะการ 
อบรมเร่ี1องการบ้านการเรีอน กิริยามารยาท โดยมีวัตถุประสงค์ให้ผู้ท่ีจบการศึกษามีความพร้อมท่ี 
จะแต่งงาน เป็นภรรยาท่ีดีให้กับสุภาพบุรุษชนช้ันกลางหรีอชนช้ันสูง

ในช่วงต้นทศวรรษท่ี 19 ลังคมยอมรีบในเร่ีองของสิทธิสตรีในการได้รีบการศึกษา แต่การ 
จะเลือกเรียนในด้านใดบ้ันก็ข้ึนอยู่กับฐานะเป็นสำคัญ ผู้หญิงในชนบ้ันท่ีต้องทำงานหาเล้ียงชีพจะ 
เลือกเรียนในโรงเรียนสอนวิชาชีพ โรงเรียนเทคนิค ส่วนผู้หญิงท่ีมีฐานะก็จะเรียนจากการศึกษาท่ัว 
ไป (general education) หรือเรียนในระดับอุดมศึกษา (higher education) (Zimmerman,1991 
อ้างถึงใน วิทมน นิวัติชัย,2543)

ในปี 1842 มีโรงเรียนศิลปะเฉพาะของสตรีเกิดข้ึน 2 แห่ง คือ โรงเรียนลอนการออกแบบ 
ของสตรี (Female School of Design) ต่อมาในปี 1861 เปลืยนเป็น Royal Female School of Art 
ในปี 1908 รวมเข้ากับ Central Training School มีท้ังนิสิตชายและหญิง (ในปี 1982) และได้รีบ 
สิทธิเท่าเทียมกันในการเรียนเยกเว้นการเชียนภาพเปลือย จนกระท่ังในปี 1983 นักเรียนศิลปะสตรี 
เร่ิมมีสิทธิเรียนวาดภาพนายแบบเปลือย แต่นายแบบจะต้องเอาผ้ายาว 9 ฟุตพันให้แน่น โอบ 
ละโพก คาดเข็มชัด ต่อมาในปี 1879 สถาบัน Royal Academy จึงเร่ิมเปิดให้นักศึกษาสตรีเข้าทำ 
การศึกษา 130 คน ท่ามกลางความเช่ือในสนัยบ้ันว่า ผู้หญิงในสถาบันวิจิตรศิลป็ถือว่ามฝืมีอด้อย 
กว่าผู้ชาย ท้ังในเซิงลติป๋ญญา และความลามารถด้านเทคนิค (วิทมน,2543)

บทความเร่ือง สตรีในฐานะของศิลปินและครู (Woman as an Artist and Teacher) โดย 
สินดา บาสเตียน (Bastian, 1975) ผู้เขียนมีวัตถุประสงค์เพ่ือกล่าวถึงผู้หญิงท่ีประกอบอาชีพเป็น
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ศิลปินและครูในขณะเดียวกัน นอกจากน้ียังต้องการอภิปรายถึงประเด็นของการให้คำจำกัดความ 
คำว่า "อย่างผู้ชายและอย่างผู้หญิง" (masculine and feminine) ทังในประว้ติศาสตร์และในยุค 
ร่วมสมัย ผู้เขียนเร่ิมให้ความสนใจในประเด็นดังกล่าวในขณะท่ีกำลังทำการศึกษาถึงบทบาทของ 
ผู้หญิงท่ีเป็นท้ังศิลปินและครู โดยได็ให้มักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทมเปล (Temple University) 
รวบรวมภาพวาดของมักเรียนจากโรงเรียนรัฐบาลและโรงเรียนเอกชน โดยให้วาดภาพ “ศิลปิน’’ 
และ “ครูสอนศิลปะ" จากภาพท่ีได้มากว่า 100 ภาพ ปรากฎว่า มักเรียนวาดภาพ “ศิลปิน” ออกมา 
เป็นผู้ชายมากกว่าลองเท่า และในทางกลับกัน มักเรียนวาดภาพ “ครูศิลปะ” ออกมาในรูปของครูผู้ 
หญิงเป็นลองเท่า

จากผลท่ีได้ สะท้อนให้เห็นถึงพ้ืนฐานความคิดของเด็กมักเรียนจากตัวอย่างท่ีมีให้เห็นใน 
ลังคม ซ่ึงล่วนมากศิลปินท่ีมีซ่ือเลียงมักจะเป็นผู้ชาย ล่วนครูท่ีสอนศิลปะในระดับประถมมักจะ 
เป็นผู้หญิง บาสเตียนลันนิษฐานว่า ถ้าหากลองถามเด็กว่า ศาสตราจารย์ท่ีสอนในระดับ
มหาวิทยาลัยเป็นอย่างไร เด็กก็คงตอบว่าเป็นผู้ชาย

ประการต่อมาท่ีท่าให้บาลเตียนสนใจในเรองการให้จำกัดความคำว่า อย่างผู้ชาย และ 
อย่างผู้หญิง เน่ืองจากในปีการศึกษาหน่ึง บาลเตียนใช้หนังสือเร่ือง “Educating Artistic Vision” 
ของ อีเลียต ไอลเนอร์ ประกอบการลอนของเธอ ในบทท่ีลามของหนังสือเล่มน้ี ไอลเนอร์ได้แนะ'ว่า 
น่าจะมีการทำการศึกษาวิจัยในลักษณะจำแนกงานศิลปะท่ีเป็นแบบอย่างผู้ชาย และ อย่างผู้หญิง 
ซ่ึงพบว่า รูปแบบอย่างผู้หญิงน้ัน มีคุณคำน้อยกว่าแบบอย่างผู้ชาย

การใช้คำว่า Masculine และ Feminine เพ ื่อแบ ่งแยกลักษณะของงานศิลปะนั้นถ ือว่าไม ่ 
ใช่เรื่องแปลก แต่เม ื่อลองพ ิจารณาดูจะเห ็นว ่าท ั้งสองคำน ี้สามารถตีความหมายได ้ท ังทางบวทและ 
ทางลบ เพราะในขณะที่ล ักษณะงานศิลปะอย่างผู้ชายได ้ร ับการยกย่อง แต่งานศิลปะอย่างผู้หญ ิง 
กลับถูกเห็นว่าด ้อยคุณค่า ด ังจะเห ็นได ้จากท ัศนคต ิท ี่ม ีต ่อคำท ั้งสองคำน ี้ บาลเต ียน (Bastian, 
1975) ได ้ท ่าการค ้นคว้าถ ึงการให ้คำจำกัดความของทั้งลองคำนี้พบว่า การอธิบายล ักษณะศิลปะ 
อย่างผู้ชายจะยึดเอาลักษณะชีวภาพทางเพศเป ็นเกณฑ์ว ่า ม ีความแข็งแกร่ง ย ิ่งใหญ ่ เต็มไปด้วย 
พลัง เป ิดเผยตัวตนชัดเจน เป ียมด ้วยความค ิดสร้างสรรค ์ เป ็นงานที่ใช ้สต ิป ัญญา มีความเฉลียว 
ฉลาด ประกอบไปด้วยสติล ัมปัญชัญญะและมีเหตุผล ซ ึ่งตรงก ันข ้ามก ับงานศ ิลปะของผู้หญ ิงโดย 
ส ินเซ ิง เนมเชอ? (Nemser, 1975) กล่าวว่าผ ู้คนม ักสรุปว่าม ีล ักษณะ ประณ ีตหยดย้อย ม ีเน ื้อหา 
เรื่องราวพื้นๆ และ'ใช้โทนสืชีด'ๆ หรือแม ้แต ่การกล่าวว่าม ีเน ื้อหาหมกต ุ่นอย ู่ก ับเร ื่องของผ ู้หญ ิงล ้วนๆ 
(womb-centered) นอกจากนี้จากบทความอื่นๆ ยังพบว่า ม ีการบรรยายล ักษณะของงานศิลปะ 
อย่างผู้หญิงว่า ไม ่ค ่อยม ีสาระน ่าสนใจ ม ักจะเป ็นการวาดที่เก ิดมาจากความรู้ส ึกและอารมณ ีตาม 
ธรรมชาติของตนเองล้วนๆ
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คอลสินลั(Collins, 197c! ได้เล่าประลบการถ•นนบทความของเธอว่า คร้ังบน่ึงในการ»!ร! 
การสอนศิลปศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยแห่งเคนต้ักก่ํ (University of Kentucky) เธอได้ยินอาจารฒาผ 
หน่ึงกล่าวซมผลงานจิตรกรรมของนักศึกษาหญิงว่า “ครู!สึกดีใจ จริงๆ  ท่ีเห็นเธอกำลังห«พํผ 
จากวิธีการวาดอล่างผู้หญิง’' หาให้ คอลลินส์ ต้ังข้อสังเกตข้ึนมาว่า แล้วการสร้างสิล!]ะ«เท4  
หญิง การแสด .•ทถึงความรู้สึกอย่างผู้หญิงในงานศึลปะ เป็นลงท่ีเลวร้ายเสิยหายอย่างไรพรร?
จากกรณีดังกล่าว ลดงให้เห็นว่า แม้แต่ในสถาบันการศึกษา ไนตัวของอาจารย์ผู้สอนเอง ก็ฒั&แ 
การประเมินคุณค่าจากแบบอย่างทางเพศในงานศิลปะ ผู้ลอนรู้สึกโล่งใจท่ีนักเริยนไม่ไ««พ
ลักษณะทางเพศลงไปในงานศิลปะ ในกรณีท่ีผู้วาดเป็นผู้หญิง ท้ังท่ีวัตถุประสงค์ของศิลปะttM 
คือการได ้แสดงออกของสิลปินอย่างอิสระลามแรงบัลดาลใจของแต่ละคน การมิอคติต่องานKfฟะ 
อย่างสตรีเช่นน้ี เท่าทับเป็นการด่วนตัดสินโดยไม่ไต้พิจารณาถึงคุณค่าและเน้ีอหาที่ศิลปีนพญงได้ 
ถ่ายทอดออกมาเลย

นอกจากน้ี โอกาสในการ•แสดงงานนิทรรศการศิลปะโดยสตรีก็มีน้อย ซ่ึง \à m
(Whitesel,1975 อ้างถึงใน Packard,1977) ใด้ให้ทัศนะไว้ว่า หากอาจารย์สตรีท่ีลอนศึฟะไม้ 
ประลบความสำเร็จในการลัดแสดงงาน หรือไม่ลามารถท่าให้คณะกรรมการในสถาบัน{ทเพทท 
เช่ือไค้ว่า กำลังจะมีงานแสดงเป็นของตนเอง ก็จะท่าให้ลถานภาพในอาชีพการลอนสิลปะพม่ํนเพ 
ซ่ึงจากทัศนะตังกล่าว เม่ือนำมาตรวจลอบทับลถิติการแสดงงานในพิพิธทัณีทั จะเห็นได้ว่าพีศึรบน 
หญิงเพียงน้อยนิดเท่าน้ันท่ีสามารถเปิดงานแลดงไต จากบทความเรอง สตรีในฐานะ!ผติรมิน 
และครู (Woman ลร an Artist and Teacher) โดย ลนดา บาสเตย'น (Bastian, 1975) ทอ่าวว่า 
คร้ังหน่ึง วิทยาลัยตักลาส (Douglass College) ไนริฐนิวเจอร์ฃิป ได้ประกาศรบสมัครบุคr .กร!»ร 
เพ่ือเข้า;ทบ่ฎ๊บัติงานในภาควิชาศึกปะ และมีผู้สมครกว่า -100 คน คุณสมบัติประการพนงท่ี*ท* 
วิชาได้ระบุไว้คือ ผู้สมิ!คร,หญิง-จะต้องมีผลงานแลคงด้วย บาล'ฅยนต้ังข้อสังเกตว่า การพี “ผลงาน 
แสดง’’ น้ัน แทบจะเป็นเร่ืองท่ีเป็นไปไม่ได้ท่จะมีผู้ลมรัตหญิงคนใ;ณีคุณสมบัติตรง«วน«พ
ต้องการดังกล่าว เพราะจากบทความในนิตยสาร Women and the Arts ของ เทรฯ] ''นอค (Grace 
Glueck) ได้ประมาณว่า จากกาทเสตงงานศิลปะท่พีพิธภํณฑศิลปะสมัยไหม่ จากจาน่านกลปีน
1,000 คน มีศิลปินหญิงเพียง 5 คนเท่าน้ัน ซ่ึงทางพีพีธภัณวั:ได้ออกมาแย้งว่าสถิติตัรกล่าวไม่ถูก 
ต้อง อันทจริงแล้วจากการแสดง 293 คร้ัง มีทารแสดงงานของสิลปีนหญิง 27 คร้ัง ห'รีอเพ'ฬบ ร้8อ 
ละ 9 แต่อย่างไรก็ตามจากสถิติตังกล่าวแสดงให้เห็นว่า ห้'•ใ " ลดงงานศึลปะท้ัว ไๆปในนิวอ«ร์ค จะ 
มีการแสดงผลงานของศิลปินหญิงประมาณ 1 คน ต่อการฯ,ลดงงาน 20 คร้ัง และจากสถิติ1y i  
1974 ของศนย์ศิลปะสตรี (Women’s Interart Center) ของนาย': รค แลตงให้เห็นว่า ร้อยละ90 
ของการแสดงงานศิลปะเป็นการแสดงของศิลปิน. นาย
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ลิปปาร์ด (Lippard,1971 อ้างถึงใน Packard,1977) รายงานว่า จากการแสตงงานศิลปะ 
ท่ีพิพิธภัณฑ์แห่งลอสแองเจลีส (Los Angeles County Museum) ตังแต่ปี 1959 - 1971 โดยมี 
ศิลปินแลดงงาน 713 คร้ัง มีศิลปินหญิงแสดงงานเพียง 29 คร้ัง

เบเกอร์ (Baker,1971 อ้างถึงใน Packard,1977) พบว่าในช่วงปี 1965 - 1970 ท่ี 
พิพิธภัณฑ์ศิลปะวิทนีย์แ ห ่งนวยอ?ค (Whitney Museum of American Art in New York) จากการ 
แสดงงานของกลุ่มศิลปิน 919 คน มีศิลปินหญิงอยู่เพียง 82 คน

ทักเกอร์ (Tucker,1971 อ้างถึงใน Packard,1977) พบว่า ท่ีพิพิธภัณฑ์กุก!;ไนไฮม์ (The 
Guggenheim Museum) ไม่เคยมีผู้หญิงแสดงในนิทรรศการเด่ียว และท่ีพิพิธภัณฑ์สมัยใหม่ 
(Museum of Modern Art) ในช่วงปี 1942 -  1969 มีเพียง 4 นิทรรศการเท่าน้ันท่ีเป็นผลงานของ 
สตร

ดิกกินสัน และ โลช (Dickinson and Loach,1976 อ้างถึงใน Packard,1977) พบว่า 
อัตราส่วนในกา?แสดงงานของศิลปินชายและหญิงเท่ากับ 95 ต่อ 1 อย่างไรก็ตาม ท้ังลองยังพบ 
ด้วยว่า งานของศิลปินหญิงจะได้รับคัดเลือกเข้าแสดงมากกว่าในกรณีท่ีคณะกรรมการคัดเลือกไม่ 
ทราบซ่ือของศิลปิน (ซ่ึงท้ังสองให้ทัศนะว่า เม่ือคณะกรรมการไม่รู้ซ่ือของศิลปิน ก็ไม่สามารถรู้ได้ว่า 
ศิลปินเป็นหญิงหรือชาย)

จ ะ เห็นได้ว่าแนวความคิดจากทางสหรัฐอเมริกาน้ัน นักวิชาการทางคลปศึกษาได้เรมให้A3
ค ว า ม ส น ใ จ เร ื่อ ง ป ร ะ เด ็น ท า ง เพ ศ แ ล ะ แ น ว ค ิด ส ต ร ีน ิย ม ม า ต ั้ง แ ต ่ท ศ ว ร ร ษ ท ี่ 7 0  ซ ึ่ง ถ ือ เป ็น ช ่ว ง ท ี่ก ำ ล ัง  

ม ีก าร เร ีย ก ร ้อ ง ส ิท ธ ิส ิต ร ืภ ัน อ ย ่า ง เป ็น ร ูป ธ ร ร ม ใ น ข ณ ะ น ั้น  ผ ล ก า ร ค ว า ม ส น ใ จ ต ัง ก ล ่า ว ก ่อ ใ ห ้เก ิด ก า ร  

ค ้น ค ว ้า ว ิจ ัย เก ี่ย ว ค ับ บ ท บ า ท ข อ ง ผ ู้ห ญ ิง ใ น ว ง ก า ร ศ ิล ป ะ แ ล ะ ศ ิล ป ศ ึก ษ า  ผ ล ท ี่ไ ด ้ท ำ ใ ห ้ท ร า บ ว ่า เร ื่อ ง  

ร า ว ข อ , ผ ู้ห ญ ิง ใ น ส า ข า ศ ิล ป ะ น ั้น ถ ูก บ ัน ท ึก เอ า ไ ว ้น ้อ ย ม า ก  แ ล ะ พ บ ถ ึง ก า ร ได้ร ับ โ อ ก าส ห ร ือ ก าร

ป ฏ ิบ ัต ิท ี่ไ ม ่เท ่า เท ีย ม ก ัน ร ะ ห ว ่า ง ศ ิล ป ิน ห ญ ิง แ ล ะ ศ ิล ป ิน ช า ย  ซ ึ่ง ย ิ่ง ท ำ ใ ห ้น ัก ศ ิล ป ศ ึก ษ า ท ี่ม ีค ว า ม ส น  

ใ จ แ น ว ค ิด ส ต ร ีน ิย ม ร ว ม ถ ึง ศ ิล ป ิน ห ญ ิง เก ิด ค ว า ม ต ื่น ต ัว ก ัน ม า ก ข ึ้น  น ัก ว ิช า ก า ร ท า ง ศ ิล ป ศ ึก ษ า ท ี่ไ ด ้

ท ำ ก า ร ค ้น ค ว ้า ว ิจ ัย เร ื่อ ง ค ว า ม เท ่า เท ีย ม ก ัน ร ะ ห ว ่า ง เพ ศ ใ น ว ง ก า ร ศ ิล ป ะ แ ล ะ ศ ิล ป ศ ึก ษ า อ ย ่า ง ต ่อ เน ื่อ ง  

เช ่น  ช ิม เม อ ? แ ม น  (Enid Zimmerman) ไวท ์เซ ล  (Lita Whitesel) ส แ ต น ค ิว ิซ  (Stankiewicz.M.A.)
แซนเดล (Renee Sandell) แพคการ์ด (Sandra Packard) โลวาโน เฅอร์ (Jessie Lovano-Kern 
การ์เบอร์ (Elizabeth Garber) คอนลินสั (Georgia Collins) แอนเดอร์สัน (Prather Anderson)
นอคลิน (Linda Nochlin) บาลเตียน (Linda Bastian) เนมเซอรํ (Cindy Nemscf) ฯลฯ

ลำหรบในกลุ่มของศิลปินหญิงเองก็ได้มีการจัดต้ังกลุ่มและองค์กรต่าง  ๆ เพ่ือรวมตัวกัน
ระหว่างศิลปินหญิง เช่น Women Artists in Revolution (W.A.R.) ,Los Angeles Council of 
Women Artists (L.A.C.W.A) 1 Red Stockings, Women Art Students and Artists for Black 
Artists’ Liberation (W.A.S.A.B.A.L.) 1 Women’s Ad Ploc Committee, West-East Bag
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(พ.E.B), Artist in Residence (A.I.R.), Women in the Art (W.I.A) และกลุ่มท่ีสำคัญอีกกลุ่มหน่ึง 
คือ Guerilla Girls ซ่ึงการรวมกลุ่มกันของบรรดาศิลปินสตรีทำให้เกิดการแสดงงานศิลปะท่ีสำคัญ  ๆ
มากมายหลายคร้ังและมีการตีพิมVโเร่ืองราวต่าง เๆก่ียวกับศิลปินสตรี และมีวารสารเก่ียวกับศิลปิน 
สตรีออกมาม''■ กนายเช่น วารสาร Women and Art, The Feminist Art Journal, Womenspace, 
Women Artists sletter, Heresies, Chrysalis, Women’s Caucus for Art Newsletter, The 
Report of the ผ าลเ Art Education Asscociation Women’s Caucus, Visu?1 Dialouge, 
Womenart เป็นต้น

นอกจากน้ียงมีการดำเนินกิจกรรมต่างๆเพ่ือเป็นประโยชน์แก่ผู้หญิงในวงการศิลปะด้วย 
เช่น West-East Bag (W.E.B), การจัดตัง The Women’s History Research Center แห่ง 
มหาวิทยาลัยแคลิฟ่อร์เนีย เบิรค์เลย์ การทำ workshop สำหรับศิลปินหญิงในลอส แอนเจลีล มี 
การจัดประชุมและการพบปะลังสรรรค์กันในเมืองท่ีสำคัญๆอย่างนิวยอร์ค

สำหรับในประเทศไทย ยุคเร่ิมต้นของศิลปะสมัยใหม่น้ันย้อนหลังไปเม่ือศาสตราจารย์ศิลป็ 
พีระศรี ศิลปินชาวตะกันตกได้เข้ามารับราชการทำงานศิลปะในประเทศไทย และได้เร่ิมให้มีการก่อ 
ต้ังมหาวิทยาลัยศิลปากรข้ึนในปี พ.ศ. 2486 โดยเป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีการเรียนการลอนโดยใช้หลัก 
สูตรท่ีมี'โ0 '"’สร้างแบบตะกันตก โดยเน้นท้ังทางทฤษฎีและทางปฎิปติ สำหรับวิชาทางทฤษฎีท่ีน์บ 
เป็นวิ'. นวงการการรียนการลอนศิลปะในประเทศไทยในช่วงเวลาน้ันเช่น วิชาการวิจารณ์
ศิลปะ :ยศาลตร กายวิภาค ทฤษฎีลี ทฤษฎีองค์ประกอบ และประ1วัติศาสตร์ศิลป้ (สมพร รอด
บุญ,2535) ซนัญ วงษวิภาค (2535) ได้บรรยายถึงบทบาทของสตรีในมหาวิทยาลัยศิลปากรในช่วง 
น้ันว่า ถึงแม้ว่าการปีกฝนเพ่ือหาความเทางศิลปะในบรรยากาศทางการเมืองการปกครองยุคใหม่ 
จะเป็นไปแบบประชาธิปไตย แต่ล่ิงท่ีน่าลังเกตก็คือความนิยมในการศึกษาเล่าเรียนก็คล้ายกับใน 
สมั โบราณตรงท่ีมีผู้เรียนท่ีเป็นผู้ชายมากกว่าผู้หญิง โดยน์กเรียนรุ่นแรกของศาสตราจารย์ศิลป้ท้ัง 
7 À มีนักเรียนหญิงเพียงคนเดียวคือ น.ส.พวงทอง ไกรวงษ์ ท่ีเหลือเป็นนักเรียนชายคือ แช่ม ขาว 
มีซ่ิอ พิมาน มูลประมุข สิทธิเดช แลงหิรัญ เพ่ือ หริพิทักษ์ จงกล กำจัดโรค และลกัลด้ิ ช่ืนมานา 
สกติของนักศึกษาท่ีผ่านการสอบคัดเลือกเช้ามาศึกษาศิลปะในมหาวิทยาลัยศิลปากรแต่ละปีก็ยืน 
ยั'กัปใ'น'ทำนองเตี กัน ซ่ึงอาจารย์หลายท่านได้ให้ความเห็นว่าท่ีเป็นเช่นน้ีเน่ืองมาจากค่านิยมใน
i . ท่ี!.ฅยเช่ือ รสร้างงานศิลปะไม่ใช่อาชีพท่ีจะให้ผลตอบแทนทางเศรษ^กิจมากพอท่ีจะยืด
Î  .'.เป็นงานหโ' ประกอบกับพ้ืนฐานทางลังคมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้ชายได้ออกไปมีบทบาท ได้รับร้
และพบเห็นประสบการณ์ต่างๆมากกว่า และมีเวลาท่ีจะคิดอะไรต่างๆมากกว่าผู้หญิง มีเวลาท่ีจะ 
ศิโ:งะไรต่างๆได้เสริกว่าผู้หญิงก็อาจจะมีส่วนล่งเสริมให้ผู้ชายได้ใช้จินตนาการและประลบการณ์ 
การสร้างศิลปะได้มากกว่า
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หลังจากมีการสถาปนามหาวิทยาลัยศิลปากรข้ึนแล้ว ศาสตราจารย์ศิลป้ได้จัดให้มีการ
แสดงงานศิลปะไทยแห่งชาติข้ึนเป็นคร้ังแรกในปี พ.ศ. 2492 ซ่ึงนับเป็นก้าวใหม่ของศิลปินไทยท่ีได้ 
นำผดงานของตนออกแสดง ศิลปินสตรีไทยท่ีมีความโดดเด่นในช่วงน้ันได้แก่ มีเซียม ยิบอินซอย 
ซ่ึงเป็นศิลปินไทยคนแรกท่ีได้รับรางวัลเหรียญทองจากการประกวดศิลปกรรมแห่งชาติคร้ังท่ี 1 จาก 
ผลงาน Dreamer’s Avenue ต่อมาในการแสดงศิลปกรรมแห่งชาติในคร้ังท่ี 2 เม่ือ พ.ค. 2493 
และ คร้ังท่ี 3 ไน พ.ศ. 2494 มีเชียมก็ยังได้รับรางวัลชนะเลศเหรียญทองน้ีอีก จนได้รับการยกย่อง 
ให้เป็นศิลปินยอดเย่ียมในท่ีสุด ซ่ึงมีเซียมถือเป็นศิลปินหญิงคนแรก'ในประเทศ1ไทยท่ีก้าวเข้าสู่
ความสำเร็จในระดับน้ี

บทบาทของศิลปินหญิงชาวไทยในยุคต่อมาคือ ช่วง พ.ศ. 2500 เป็นต้นมา ศิลปินหญิงท่ีมี 
ความโดดเด่นคือ ลาวัณย์ ดาวราย ปราณี ตันติสุข และ สุวรรณี นันทขว้าง ซ่ึงท้ัง 3 นอกเหนือจาก 
เป็นศิลปินแล้วยังดำเนินบทบาทการเป็นอาจารย์ลอนศิลปะด้วย ศิลปินหญิงท้ัง 3 คนได้ริเรีมจัด 
การแสดงงานศิลปะร่วมกันในปี พ.ศ. 2506 ซ่ึงถือเป็นมิติใหม่ของวงการศิลปะ เพราะในการแสดง 
งานคร้ังน้ันถือเป็นการแลดงงานกลุ่มของศิลปินหญิงเป็นคร้ังแรกในประเทศไทย นอกจากน้ี ยังมี 
ศิลปินสตรีอีกหลายคนท่ีควรจะกล่าวถึง ได้แก่ ศรีวรรณ เจนหัตถการกิจ กัญญา เจริญคุภกุล 
นัยนา โชติสุข อา?ยา ราษฎร์จำเริญสุข เป็นต้น ซ่ึงศิลปินหญิงแต่ละคนล้วนมิบทบาทในกา?ลร้าง 
ผลงานศิลปะและบทบาทของการเป็นผู้ลอนศิลปะให้กับสถาบันการศึกษาของประเทศไทย (วิทมน 
นิวัติชัย,2543)

เม่ือหันมาพิจารณาวงการศิลปะในประเทศไทย จะเห็นได้ว่ายุคของศิลปะสมัยใหม่เร่ิมต้น 
ข้ึนเม่ือประมาณ 60 ปีท่ีผ่านมาเท่าน้ันเอง ซ่ึงในขณะท่ีทางตะวันตกน้ันมิพัฒนาการของศิลปะ 
สมัยใหม่มากว่า 150 ปีแล้ว จึงพอเป็นท่ีเข้าใจได้ว่าเหตุใดศิลปินหญิงในประเทศไทยจึงยังคงมี 
จำนวนน้อยเม่ือเปรียบเทียบกับศิลปินชาย ข้อลันนิษฐานอีกประการหน่ึงก็คือทัศนคติท่ีว่าศิลปิน 
หญิงจำต้องเลิกทำงานศิลปะหลังจากการแต่งงาน เพ่ือท่ีจะได้อุทิศตนต่อภาระหน้าท่ีในครอบครัว 
ก็เป็นความจริงส่วนหน่ึงสำหรับศิลปินหญิงในเมืองไทยหลายคนในปัจจุบัน แต่เน่ืองจากยังไม่มี
การศึกษาค้นคว้าเก่ียวกับศิลปินหญิงของไทยมาก่อน (จิตติมา อมรพิเชษฐ์กูล,2533) ซ่ึงแม้แต่ 
ศาลตราจารย์ศิลป พีระศรี บิดาผู้ก่อกำเนิดศิลปะสมัยใหม่ในประเทศไทย ก็ยังเคยกล่าวกับนัก 
เรียนศิลปะหญิงท่ีมืพรสวรรค์ทางศิลปะคนหน่ึงว่า “ ...น้าเสียดายท่ีเกิดมาเป็นผู้หญิง ต่อไปจะไม่มี 
โอกาลได้ทำงานศิลปะ....ผู้หญิงอีกหน่อยก็แต่งงานไป ต้องดูแลลูกผัว ไม่ทำแล้วงานศิลปะท่ีได้ร่ๆํ  
เรียนมา...'’ (ไข่มุกต์ชูโต,2527อ้างถึงใน จิตติมา อมรพิเชษฐ์กูล,2533)

จากประเด็นท่ีจิตติมา อมรพิเซษฐ์กูล (2533) ได้ต้ังข้อลังเกตไว้ว่า ในประเทศไทยยังไม่ 
เคยมืการวิจัยเก่ียวกับศิลปินหญิงเอาไว้อย่างแพร่หลายเลย ซ่ึงลาเหตุน่าจะมาจากกระแลเร่ืองสิทธ 
สตรีในประเทศไทยน้ันเพ่ิงเกิดข้ึนได้ไม่นาน กล่าวคือเม่ือประมาณ 20-30 ปีท่ีผ่านมาน้ีเอง จาก
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ทัศนะของ ดรุณี ภูมิประดิษฐ์ (2541) ได้ต้ังข้อสังเกตไว้ว่า ความเข้าใจโดยท่ัวไปเห็นว่าสตรีใ14ภูมิ 
ภาคเอเชียอาคเนย์มีสถานภาพสูงมาต้ังแต่ด้ังเดิม ทำให้ผู้ชายจำนวนไม่น้อยเป็นปฏิปักษ์ต่อการ 
เคล่ือนไหวเพ่ือสิทธิสตรี รวมท่ังไม่ยอมรับการให้การศึกษาเรอง เพศสัมพัทธ์ (gender) ในภูมิภาค 
น้ี เพราะมองว่าผู้หญิงในภูมิภาคน้ีไม่มีปัญหา เน่ืองจากมีสถานภาพท่ีได้รับการยอมรับอยู่แล้ว แต่ 
อย่างไรก็ตาม ทัศนะด้งกล่าวอาจถือเป็นประเด็นปัญหาท่ีต้องมีการตรวจลอบแทนท่ีจะสันนิษฐานA3
เอาว่าเป็นเช่นน้ัน 

บทบาทสตรึในสถานศึกษา
ในอดีตก่อนท่ีการศึกษาจะพัฒนามาเป็นระบบแบบแผนด้งปัจจุบัน การศึกษามีลักษณะ 

ปล่อยเสรีให้เป็นไปตามความสมัครใจของบุคคล วิธีการสอนก็ไม่มีหลักสูตรหรือประมวลการลอน 
ในทางตะวันตกจะอยู่ในรูปของสำนักวิชา สำหรับในประเทศไทยก็มีวัดเป็นศูนย์กลางทางการ
ศึกษา อย่างไรก็ตามด่ิงหน่ึงท่ีคล้ายคลึงทันก็คือ ในอดีตนันโอกาสทางการศึกษาเปิดให้ทับผู้ชาย 
เท่าน้ันผู้หญิงจึงไม่ได้รับการสนับลนุนให้เรียนหนังลือเพราะถือว่าไม่มีความจำเป็น ด้งน้ันจึงพบว่า 
การศึกษาสำหรับสตรีในอดีตน้ันมักจะเป็นในรูปแบบการt เกอบรมและศึกษาจากภายในครอบครัว 
โอกาสของสตรีท่ีจะได้รับการศึกษาในสถาบันการศึกษาจึงเป็นด่ิงท่ีถูกจำทัด ด้งจะเห็นได้จากข้อ 
มูลของ■ องค์การเพ่ือการศึกษาวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งลหประซาชาติ (UNESCO) ซ่ึงราย 
งานในปี 1990 ว่ามีประชากรท่ีไม่รู้หนังสือประมาณ 948.1 ล้านคนและในจำนวนน้ันเป็นผู้หญิงถืง
601.6 ล้านคน (วิทมน นิวัติชัย,2543)

ฟอว์แซท (Fawcett,1981 อ้างถึงใน Zimmerman,1991) กล่าวว่า ผู้หญิงและผู้ชายมี 
ความแตกต่างทัน ลังคมให้การยกย่องสตรีสูงสุด ก็ในเร่ืองของประสบการณ์อันพิเศษท่ีมีเอก
ลักษณ์เฉพาะตัวของสตรี ซ่ึงน่าจะได้แก่การให้กำเนิดบุตร และการทำงานบ้าน ซ่ึงเป็นเอกสิทธ้ิ 
เฉพาะของสตรีเพศเท่าน้ัน ด้งน้ันจึงไม่ลามารถปฏิเสธได้เลยว่า ลังคมส่วน'ใหญ่ยังคงปฏิบัติต่อผู้ 
หญิงเสมือนว่าอยู่ในฐานะท่ีด้อยกว่าผู้ชายเสมอ เร่ืมต้นจากรูปแบบพฤติกรรมท่ีครูในโรงเรียน
ประถมปฏิบัติต่อนักเรียนหญิง เช่น ยกย่องเด็กผู้ชายมากกว่าเด็กผู้หญิง ให้ความช่วยเหลือในการ 
เรียนการสอนทับเด็กผู้ชายมากกว่า และค่อนข้างยอมรับความคิดเห็นของเด็กผู้ชายระหว่างการ
อภิปรายในห้องเรียน ความได้เปรียบของเด็กชายทำให้มีการศึกษาท่ีดีฃ้ึน และได้รับการส่งเสริม 
อย่างรวดเร็ว เม่ือนักเรียนหญิงต้องการจะพูดครูมักจะตำหนิว่าไม่เหมาะลม เช่น“ในห้องเรียนนัก 
เรียนต้องไม่ตะโกนตอบค่าถามโดยท่ีไม่ยกมือก่อน” เด็กผู้ชายจึงมักได้รับความสนใจจากครูได้
อย่างอิสระในขณะท่ีเด็กผู้หญิงต้องทำตัวเรียบร้อยแบบผู้หญิง และอยู่เงียบ ใๆนห้องเรียน (Sadker 
& Sadker,1985 อ้างถึงในวิทมน นิวัติชัย,2543)
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แมคโคบี ประธานสาขาจิตวิทยา แห ่งมหาวิทยาลัยสแตนฟอร์ด (Standford University) 
และ แจคลิน ผู้ช ่วยวิจ ัย (Maccoby and Jacklin,1974) ได ้รวบรวม ตรวจลอบ แปลหนังส ือและ 
บทความต่างๆกว่า 2,000 ช ิ้น ท ี่เก ี่ยวข ้องก ับความแตกต ่างระหว่างเพศในแง่ของ แรงกระตุ้น, พฤติ 
กรรมทางลังดม, และความสามารถทางสติปญญา ท ั้งลองได ้ตรวจลอบท ังหล ักฐานท ังท ี่เป ็นบวก 
และลบ ความเช ื่อท ี่เก ี่ยวก ับเร ื่องความแตกต ่างทางเพศท ั้งท ี่ม ีและไม ่ม ีหล ักฐานสน ับสน ุน จากผล 
ของการค้นคว้าพบลิ่งท ี่ตรงก ันข ้ามก ับความเช ื่อแบบเก ่าๆ คือ

1) ไม่ม ีหลักฐานใดแสดงว่า เด ็กหญ ิงจะชอบเก ี่ยวข ้องก ับผ ู้คนมากกว่าเด ็กชาย
2) ทั้งเด ็กหญิงและเด็กชาย ม ีพฤต ิกรรมการเล ียนแบบผ ู้อ ื่นอย ่างฉ ับพล ันเหม ีอนๆกัน
3) เด ็กหญ ิงและเด ็กชายมีความคล้ายคลึงก ันโดยรวม ท ั้งความพ ึงพอใจในตนเอง และ 

ความเชื่อม ั่นในตนเอง ต ั้งแต ่ว ัยเด ็กจนเข ้าส ู่ว ัยผ ู้ใหญ ่ (ระหว่างช ่วงอ ุดมศึกษา ผ ู้ชายม ีความเส ึก 
ลามารถควบคุมชะตาชีว ิตของตนเองมากกว่า และมักมองโลกในด้านดี ค ือคาดหมายถึงการแสดง 
ออกในกิจกรรมต่างๆ)

4) เด ็กหญ ิงและเด ็กชายมีระด ับของแรงกระต ุ้นไปส ู่ความสำเร็จเท ่าเท ียมกัน (ผ ู้ชายจะ 
แสดงออกในลักษณะของการแข่งข ันมากกว่า)

5) ในเร ื่องของการเร ียน! ไม ่ม ีเพศใดเหนือกว่าก ัน
6) ไม ่ม ีความแตกต่างท ี่เห ็นได ้ข ัดเจนในเรื่องเพศ เม ื่อทดสอบความสามารถในการ 

ว ิเคราะหโพบว่าเพศม ิใช ่ต ัวแปรสำคัญของประเด ็นน ี้
7) ทั้งสองเพคลามารถเรียน รู้ได ้อย ่างเท ่าเท ียมก ันในสถานการณ ท์ ี่หลากหลาย โดยไม มี่ 

เหตุผลทางพ ันธุกรรมหรีอส ิ่งแวดล้อมเข้ามาเก ี่ยวข้อง
8) จากระยะวัยเด ็กสู่ว ัยร ุ่นในการแสดงออกมีระด ับคล ้ายคล ึงก ันในด ้านความสนใจใน 

การเห็น และสิ่งกระต ุ้นในการได ้ย ิน ความสามารถในการแยกแยะวัตถ ุ รูปทรง กา?คาดคะเนระยะ 
ทาง และในความหลากหลายของแบบทดสอบเรื่องความเข ้าใจในการเห ็น

ส่วนในด้านความแตกต่างทางเพศที่ค ้นพบคือ
1) เด ็กชายช ่วงอาย ุ2 - 2 ป ีครึ่งม ีความก ้าวร้าวมากกว ่าเด ็กผ ู้หญ ิง ท ั้งด ้านการแสดง 

ออกทางกายและการพ ูด เหย ื่อของความก้าวร้าวก ั๊ม ักเป ็นเด ็กชายเช ่นก ัน
2) เด ็กหญ ิงม ีความสามารถทางการพ ูดมากกว่าเด ็กชาย เรื่มเม ื่ออายุ 11 ปี และเพิ่มชื้น 

ตามอายุ เด ็กหญ ิงม ีความลามารถสูงกว่าในเรื่องความเข้าใจ ภาษา การว ิเคราะห ์ และสามารถเข้า 
ใจงานเข ียนยากๆ ตลอดจนงานเข ียนในเซ ิงสร้างสรรค ์

บาลเต ียน (Bastian,1975) กล่าวว่า เด ็กผ ู้ชายม ีความสามารถในเซ ิงคณ ิตศาสตร์มาก 
กว่าเด ็กผ ู้หญ ิงในช่วงอาย ุ 12 หรือ 13 ปี
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ลำหรบในสถานศึกษาระดับมหาวิทยาลัย พบว่าม ีผ ู้หญ ิงลงทะเบ ียนเร ียนมากกว่าผ ู้ชาย 
คือมีจำนวนร้อยละ 52 ของจำนวนนักศ ึกษาท ังหมด (Schmid,1984 อ ้างถ ึงใน ว ิทมน นิวิติ 
ชัย,2543) แต่ในบางมหาวิทยาลัย น ักศ ึกษาหญ ิงเป ็นเสม ือนประชากรช ั้นลอง เป ็นเหยื่อของการ 
แบ่งซนชั้น ซ ึ่งม ีท ั้งในระด ับเล ็กน ้อยจนไปถึงร ุนแรง กา?กดขี่ระดับรุนแรงคือ ผ ู้หญ ิงถ ูกมองว่าเป ็น 
ลื่อ หรีอเครองม ือทางเพศ ส ่วนในระด ับท ี่น ้อยลงมาค ือเร ื่องของล ิทธิ้ท ี่จะได ้ร ับความยุต ิธรรมเท ่า 
เท ียมกับนักศึกษาชายเช่น ถ ้อยคำของอาจารย ์ท ี่ปร ึกษาไม ่ให ้กำล ังใจ (ยกด ัวอย ่างเช ่น ถ้าเด็กผู้ 
หญ ิงไปบ่นว่าโดนเด็กผู้ชายกลั่นแกล้ง แทนท ี่คร ูจะให ้ความช่วยเหล ือ กลับม ักจะพ ูดว่า “ช่างเขา 
เถอะ ผ ู้ชายก็เป ็นอย่างนี้แหละ”) พวกครูอาจารย ์ม ักพ ูดจาช ัดแย ้งก ับน ักเร ียนหญ ิงมากกว่าน ักเร ียน 
ชาย หรือแก้ไขความคิดเห ็นของนักเรียนหญ ิง โดยไม่Vโงความคิดเห ็น ม ักจะสน ับลน ุนและให ้กำล ัง 
ใจเด็กผู้ชาย ซ ึ่งล ้วนเป ็นการบ ั่นทอนกำลังใจของเด ็กผ ู้หญ ิง

ลำหรับงานวิจ ัยเก ี่ยวก ับสตรีในฐานะของอาจารย ์ ซานดรา แพคการ์ด (Packard,1977) 
ได้ท ่าการศึกษาเรื่อง การวิเคราะห ์สถ ิต ิและแนวโน ้มซ ึ่งม ีอ ิทธพลต่อสถานภาพและอนาคตซอง
บุคลากรสตรีในสถาบันศิลปะ ซ ึ่งได ้นำเอางานวิจ ัยหลายชิ้นมาพ ิจารณ าในการศ ึกษาครั้งน ี้ อันท่า 
ให ้ได ้ทราบถึงจำนวนอาจารย์สตรีท ี่สอนทางด ้านศ ิลปะปฎิปติ ประ1วัต ิศาลตรํศ ิลป และคิดปศึกษา 
ในสหรัฐอเมรีกา ลดลงจากร้อยละ 22 ในปี 1963 สู่ ร้อยละ 19.5 ในปี 1974 ลำหรับสถานภาพ 
ของผู้บริหารสตรีในสาขาดังกล ่าวย ิ่งม ีอ ัตราท ี่น ้อยลงไป กล่าวคือ ในปี 1970 มีสตรี'ในต่าแหน่งห้ว 
หน้าเพียงร้อยละ 5 (Harris,1972 อ ้างถ ึงใน Packard,1977)

ในด้านการเล ื่อนตำแหน่งและมีตำแหน่งทางว ิชาการ จากสถิต ิของ NCES ในปี 1975 พบ 
ว่าม ีบ ุคลากรหญ ิงที่ม ีตำแหน่งร้อยละ 26.8 ในขณะที่บ ุคลากรชายมีถ ึงร ้อยละ 57

ไวท ั และ ไวท ์ (White and White. 1973 อ ้างถึงใน Packard,1977) ท ่าการศึกษาถึงสถาน 
ภาพของอาจารย์สตรีในภาควิชาศ ิลปะของระด ับวิทยาลัย (College) โดยศึกษาจากบุคลากรสตรี 
2,465 คน จากภาควิชาศิลปะ 164 แห ่งของว ิทยาล ัยและมหาวิทยาล ัยในสหรัฐอเมรีกาพบว่าม ี

1) จากจำนวนอาจารย์ท ี่ม ีตำแหน่งทางวิชาการท ั้งหมด ม ีผ ู้หญ ิงอยู่ร ้อยละ 14.8
2) จากจำนวนอาจารย์ท ี่ไม ่ม ีตำแหน่งทางวิชาการท ั้งหมด ม ีผ ู้หญ ิงอยู่ร ้อยละ 25.8
3) จากจำนวนอาจารย ์ (instructors) ม ีผ ู้หญ ิงร้อยละ 30.2
4) จากจำนวนผู้ช ่วยศาสตราจารย ์ ม ีผ ู้หญ ิงร้อยละ 22.5
5) จากจำนวนรองศาสตราจารย ์ม ีผ ู้หญ ิงร ้อยละ 17.9
6) จากจำนวนศาลตราจารย์ม ีผ ู้หญ ิง ร้อยละ 12
7) ม ีอาจารย์หญ ิงในระด ับปริญญาเอกมากกว่าอาจารย ์ชายอยู่ถ ึงร ้อยละ 25 แต่กลับมี 

ตำแหน่งทางวิชาการตํ่ากว่าอาจารย์ชาย
ซึ่งงานวิจ ัยดังกล่าว สอดคล้องก ับการศ ึกษาของ แอสติน และ เบเยอร์ (Astiก and



27

Bayer,1972 อ้างถึงใน Packard,1977) ผ ู้ว ิจ ัยพบว่าม ีความแตกต ่างด ้านตำแหน่งทางวิชาการ 
ระหว่างชายและหญิงอย่างมีน ัยสำคัญ โดยเพศเป ็นป ๋จจ ัยเพ ียงอย ่างเด ียวท ี่ม ีอ ิทธ ิพลต ่อความ
แตกต่างดังกล่าว ผ ู้หญ ิงได ้ร ับเงินเด ือนน้อยกว่าผ ู้ชาย แม ้ว ่าจะม ีตำแหน่งทางวิชาการ, อายุราช 
การ,ระดับการศึกษา, และผลงานรวมถึงก ิจกรรมทางวิชาการมากกว่าผ ู้ชายก็ตาม

แอสติน และ เบเยอร์ ได ้ทาการสรุปว่า ถ ึงแม ้อาจารย ์หญ ิงจะม ีกา?ศ ึกษาระด ับปริญญา 
เอกมาจากสถาบันที่ม ีช ื่อเล ียง และม ีผลงานทางด ้านวิชาการมากกว่าก ็ตาม แต ่ก ็ย ังไม ่สามารถ 
คาดหวังถ ึงการเล ื่อนตำแหน่งทางวิชาการได ้รวดเร็วเท ่าก ับอาจารย์ชาย

โลวาโน-เคอร์, เซมเลอร และ ช ิมเมอร์แมน (Lovano-Kerr, Semler and
Zimmerman,1977) ทำการสำรวจข้อมลต่างๆของบ ุคลากรทางศิลปศึกษา เปรียบเท ียบระหว่าง 
ชายและหญ ิง คณะผู้วิจัยจัดทำแบบลอบถาม 1,137 ชุด ล ่งไปยังสมาชิกของ NAEA และได้รับ 
แบบสอบถามกลับมาร้อยละ 56 ซ ึ่งผลการศ ึกษาพบว่า จำนวนของบ ุคลากรชาย มีมากกว่า 
บ ุคลากรหญ ิงท ั้งในระด ับวิทยาลัยแบบหลักส ูตร 2 ปี และระดับมหาวิทยาลัย แต่ความแตกต่างด ัง 
กล่าวไม ่ม ีน ัยสำค ัญเม ื่อพ ิจารณาถึงร ้อยละของบ ุคลากรชายและหญ ิงท ี่ตอบแบบลอบถาม อัตรา 
ล่วนดังกล่าวแทบจะไม ่แตกต่างกัน แต่ในระดับว ิทยาลัยจะม ิบ ุคลากรหญ ิงมากกว่า

เม ื่อมองถึงภาระความรับผิดชอบในงานลอน พบว่าบ ุคลากรสตริร ับผ ิดชอบงานลอนใน
ระดับปริญญาตริลงไป สำหรับในระดับปริญญาโทขึ้นไป จะม ีบ ุคลากรชายมากกว่า

บทบาทของบุคลากรชายมิความโดดเด ่นกว่าบ ุคลากรหญ ิง เน ื่องมาจากบ ุคลากรชายมี
ตำแหน่งในะดับผ ู้บริหารและมีผคงานทางวิชาการมากกว่า เซ่น ม ีบทความ และตำราต ่างๆต ีพ ิมพ ์ 
มากกว่าบ ุคลากรหญ ิงเก ือบ 2 เท่า และจากการตอบแบบลอบถามทำให ้ได ้ทราบว่า บ ุคลากรชาย 
ม ีการแสดงงานศิลปะในพิพ ิธภ ัณฑมากกว่า ได ้ร ับเง ินท ุนสน ับลน ุนมากกว่า ได ้ลงข่าวตามสื่อต ่างๆ 
มากกว่า

คณะผู้วิจัยได ้ทำการสรุปผลดังนี้
1) บ ุคลากรหญ ิงม ีภาระทารลอนท ี่ต ้องร ับผ ิดชอบมากกว่าบ ุคลากรชายในระด ับตํ่ากว่า 

ปริญญาตริลงไป
2) ม ีแนวโน ้มว่าบ ุคลากรหญ ิงจะม ีเพ ิ่มมากขึ้นในระด ับวิทยาลัยแบบหลักส ูตร 2 ปี
3) ม ีแนวโน ้มว่าบ ุคลากรขายจะมีตำแหน่งท ี่ส ูงกว่า บ ุคลากรหญ ิงได ้ร ับการเล ื่อนขั้นน ้อย 

กว่าและติดอยู่'ในตำแหน่งเดีมนานกว่า นอกจากน ี้บ ุคลากรหญ ิงย ังได ้ร ับเง ินเด ือนน ้อยกว่า
4) บ ุคลากรชายมีแนวโน้มจะได้ร ับเงินเด ือนมากกว่า ซ ึ่งในกรณ ีน ี้ เพศเป ็นต ัวคาดคะเน 

เงินเด ือนได้ด ีกว่าปัจจัยอื่นๆ ไม ่ว ่าจะเป ็น ระด ับการศ ึกษาของบ ุคลากร ตำแหน ่งทางว ิชาการ ฯลฯ
5) ม ีบ ุคลากรหญิงในระดับผู้บริหารน ้อยกว่า และนอกจากนี้ บ ุคลากรหญ ิงย ังได ้ร ับเง ิน 

เดือนน้อยกว่าบ ุคลากรชายแม้จะม ิตำแหน่งเท ่าก ัน



28

ท้ายที่สุดคณะผู้วิจัยได้กล่าวทิ้งท้ายว่า หวังว่างานวิจัยชิ้นนี จะทำให้ผู้ที่มีล่วนเกี่ยวข้อง 
ตระหนักถึงสิ่งที่บุคลากรหญิงในหมวดศิลปศึกษาได้เผชิญอยู่ และสนับสนุนให้มีการทำงานวิจัยใน 
วงที่กว้างขึ้นถึงปัจจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องกับความเท่าเทียมกันในการทำงาน

เกลน และ เซอร์แมน (Glenn & Sherman, 1983) ได้ทำการวิจัยเรื่อง ลถานภาพของ 
บุคลากรลตริในหมวดศิลปศึกษาในระดับอุดมศึกษา พบว่า จำนวนบุคลากรหญิงมีน้อยกว่า
บุคลากรชายอย่างนัยสำคัญคือ มีบุคลากรหญิงร้อยละ 36 และบุคลากรชายร้อยละ 64 ซ่ึงผู้วิจัย 
ได้นำงานวิจัยในปี 1976 มาแสดงให้ทราบว่า จำนวนบุคลากรหญิงในสาขาวิชาศิลปะ อันได้แก่ 
ศิลปะปฎิปัติ ประว้ติศาลตf ศิลป้และศิลปศึกษา ลดลงจากร้อยละ 22 ในปี 1963 ลู่ ร้อยละ 19.5 
ในปี 1974

และจากสถิติของสำนักสถิติแรงงานของสหรัฐอเมริกา (Bureau of Labor Statistics) ในปี 
1979 แสดงให้เห็นว่ามีจำนวนอาจารย์หญิงที่ปฎิปติการอยู่ในสถานศึกษาร้อยละ 31.6 และใน 
จำนวนนั้นเป็นอาจารย์ทางสาขาศิลปะมีเพียงร้อยละ 2 เท่าน้ัน ซึ่งผู้วิจัยได้ตั้งข้อจังเกตว่า การท่ี 
ลตริในสถาบันการศึกษามีลถานภาพและบทบาทที่ด้อยกว่าอาจมาจากสาเหตุลองประการ 
ประการแรก คือ โครงสร้างของจังคมในสถาบันการศึกษานั้น ผู้ชายนักมีความโดดเด่นมากกว่า มี 
ตำแหน่งสูงกว่า และนักมีตำแหน่งทางการบริหารในระดับสูง ประการท่ีลอง คือ เน่ืองมาจากการ 
สมรส ซึ่งทำให้ผู้หญิงต้องเพิ่มบทบาทของภรรยาและมารดานอกเหนือจากการทำงานนอกบ้าน
ด้วย นอกจากน้ีโอกาสต่างๆก็ย์งจะถูกจำกัดเมื่อผู้หญิงได้แต่งงานไป เซ่น โอกาสในการศึกษาต่อ 
ในระดับสูง

สำหรบงานวิจัยเกี่ยวกับสถานศึกษาภายในประเทศไทย จากงานวิจัยของ จอ?จ พาเมลา 
(Pamela,1987 อ้างถึงใน สุนทราวดี เธียรพิเชฐ,2538) เร่ือง พบว่า ในเรื่องความเสมอภาค 
ระหว่างอาจารย์หญิงกับอาจารย์ชาย

1. มหาวิทยาลัยในไทยมีอาจารย์หญิงร้อยละ50.8อาจารย์ชาย 49.2
2. อาจารย์หญิงมีความก้าวหน้าน้อยกว่าอาจารย์ชาย เพราะอาจารย์หญิงต้องมีภาระใน

การดูแลครอบครัว และอาจารย์หญิงยอมรับว่ามีความไม่เสมอภาคระหว่างอาจารย์หญิงและ
อาจารย์ชาย

3. อาจารย์หญิงยอมรับบทบาททางจังคมไทยที่คาดหวังให้หญิงไทย ไม่ว่าจะประกอบ 
อาชีพอะไร ต้องรับผิดชอบดูแลครอบครัว ในทัศนะของอาจารย์หญิงเห็นว่า การประกอบอาชีพมี 
ความสำคัญ แต่เป็นรองจากครอบครัว

4. อาจารย์หญิงนักทำงานมากกว่าเวลาท่ีทางการกำหนด อาจารย์หญิงท่ีแต่งงานและมี 
บุตรจะอยู่ทำงานมากกว่าอาจารย์ผู้หญิงที่ยังโลดหริอแต่งงานแล้ว แต่ยังไม่มีบุตร

5. ร้อยละ48ของอาจารย์หญิงที่ไม่มีวุฒิปริญญาเอก เห็นว่ากา?ได้รับปริญญาเอก เป็น
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สิ่งสำคัญมากในการเป็นอาจารย์มหาวิทยาลัย แต่มีเพียงร้อยละ 21 ที่วางแผนศึกษาต่อในระดับ 
ปริญญาเอก

6. ทั้งอาจารย์หญิงและอาจารย์ชายบ่นว่าต้องทำงานธุรการ แต่อาจารย์หญิงมักจะต้อง 
ทำมากกว่า รวมท้ังกิจกรรมนอกหลักสูตรด้วย อาจารย์หญิงมักจะไม่ได้เป็นผู้นำกิจกรรมต่างๆของ 
มหาวิทยาลัย

อาจารย์หญิงหลายคนดำรงตำแหน่งหัวหน้าภาควิชา แต่ผู้บริหารระดับเหนือข้ึนไปมักจะ 
เป็นอาจารย์ผู้ชาย และอาจารย์ผู้หญิงมักจะเลือกอาจารย์ชายเป็นผู้นำของตน อาจารย์หญิงท่ีมีภูมิ 
หลังทางครอบครัวที่ลังคมยอมรับนบถือหรือมีอาวุโสจะได้รับการยกย่องเป็นกรณีพิเศษ ซึ่งเป็น
ลักษณะเฉพาะของวัฒนธรรมไทย

จากงานวิจัยของ สุนทราวดี เธียรพิเซฐ (2538) เร่ือง การวิเคราะห์วัฒนธรรมอาจารย์ 
สถาบันอุดมศึกษาไทย พบว่า อาจารย์ชายมีวัฒนธรรมที่โดดเด่นกว่าอาจารย์หญิงดังต่อไปนี้

1. วัฒนธรรมอาจารย์นักวิชาการและบริการลังคม
2. วัฒนธรรมอาจารย์มุ่งงานบริหาร
3. วัฒนธรรมอาจารย์สนใจการเมือง
4. วัฒนธรรมอาจารย์มุ่งพัฒนาคักยภาพทางวิชาการ
5. วัฒนธรรมอาจารย์เน้นผลงานทางวิชาการ
สำหรับวัฒนธรรมที่อาจารย์อาจารย์หญิงมีความโดดเด่นมากกว่า ได้แก่
1. วัฒนธรรมอาจารย์รักสถาบัน
2. วัฒนธรรมอาจารย์รักวิชาชีพ
3. วัฒนธรรมอาจารย์อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย
จากผลกการวิจัย ผู้วิจัยกล่าวว่า ความแตกต่างดังกล่าวอาจเป็นเพราะลังคมไทยยังยึด 

ถือว่าเพศหญิงแม้จะประกอบอาชีพใดก็ตาม ยังต้องมีบทบาทในภารดูแลครอบครัว และ■ ผลจาก 
การสัมภาษณ์อาจารย์หญิงส่วนใหญ่ให้ความสำคัญกับเรื่องครอบครัวมากกว่าการประกอบอาชีพ 
ดังนั้นการทุ่มเทงานวิชาการจึงอาจไม,เต็มท่ีเท่าอาจารย์เพศชาย

จากข้อมูลท่ีได้นำเสนอในข้างต้นซี้ให้เห็นว่า บทบาทของสตรีในลถาบันการศึกษานั้นอยู่ 
ในสภาพท่ีด้อยกว่า โดยเฉพาะในสถาบันการศึกษาศิลปะ ทั้งนี้อาจมีลาเหตุลองประการ ประการ 
แรกคือโครงสร้างในสถาบันการศึกษาโดยท่ัวไปน้ันผู้ชายมักมีความโดดเด่นกว่าผู้หญิง ตำแหน่ง
ทางการบริหารใหญ่ๆ อาทิ อธิการบดี คณบดี หัวหน้าภาควิชาหรือแม้แต่บุคลากรส่วนใหญ่ก็เป็นผู้ 
ชาย ส่วนผู้หญิงน้ันมักจะได้รับตำแหน่งท่ีรองลงมา ยกเว้นในบางลาขาวิชาเท่านั้นที่ผู้หญิงจะได้มี 
ตำแหน่งระดับผู้บริหาร เช่น สาขาวิชาคหกรรม บรรณารักษ์ พยาบาล เป็นต้น (Rush and 
Martin,1984) และเนื่องจากในความรู้สึกของลังคมท่ัวไป ผู้ชายในสถาบันการศึกษามีความคาด
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หวังให้ผู้หญิงมีลักษณะทางพฤติกรรมท่ีเป็นผู้หญิงมากๆ เซ่น มีลักษณะของความเป็นแม่ ไม่เห็น 
แก่ตัว และมีความอดทนไม่มีท่ีสิ้นสุด (Caplan,1984 อ้างถึงใน Rush,1987) ตังนันรูปแบบของ 
พฤติกรรมที่เป็นรองของผู้หญิงเมื่อเข้าลู่ระบบการศึกษาเซ่น การยอมรับเงินเดือนน้อยกว่า ไม่ค่อย 
แสดงความคิดเห็นและยินยอมคล้อยตามความคิดเห็นของเพื่อนร่วมงานที่เป็นผู้ชาย คิดว่าบท
บาทในทางวิชาการของตนมีความสำคัญน้อยกว่า ยอมรับสถานภาพในการลอน เป็นคณะ
กรรมการในสาขาวิชาที่ด้อยกว่า รับตำแหน่งที่ด้อยกว่าในลายงานการบรหารองค์กร และทำหน้าท่ี 
ฝ่ายบรีหารกำหนดขึ้น เซ่น ทำหน้าที่ด้านการนัดหมาย กา?เป็นที่ปรกษาปัญหาแก่นักศึกษา และ 
พิมพ์จดหมาย ส่วนสาเหตุอีกประการหนึ่งที่ให้ผู้หญิงมีบทบาทในสถานศึกษาน้อยเนื่องมาจาก
การสมรส (Bastian, 1975) เน่ืองจากผู้หญิงท่ีแต่งงานแล้ว ลังคมคาดหวังที่จะเห็นบทบาทการเป็น 
ภรรยาและแม่ท่ีดื ซึ่งแตกต่างไปอย่างสิ้นเชิงกับบทบาทเมื่อยังโสด สำหรับสตรีโลดนั้น ลังคมคาด 
หวังแต่เพียงการมีงานทำเท่านั้น (Kimmel 1981, อ้างใน นิภาวรรณกิริยะ,2533)

บทบาทสตรี หน้าทีการงาน และการสมรส
จากงานวิจัยของ อนันตชัย คงจันทร์ (2541) กล่าวว่า ในจำนวนประชากรไทยประมาณ 

60 ล้านคนน้ัน ประมาณครงหนึ่งเป็นสตรี ในอดีตลังคมไทยจำกัดบทบาทสตรีไทยไว้เพียงรับผิด 
ชอบหน้าท่ีในบ้านเท่านั้น แต่ต่อมาเมื่อมีความเจรีญและมีความเปลี่ยนแปลงทางด้านลังคมและ 
เศรษฐกิจทำให้บทบาทของสตรีไทยน้ันเปลี่ยนไป สตรีไทยมีโอกาสได้รับการศึกษามากขึ้นและเข้า 
ลู่ตลาดแรงงานมากขึ้น

อย่างไรก็ตามถึงแม้สถานภาพของสตรีไทยจะเปลี่ยนแปลงจากการถูกจำกัดอยู่แต่ในบ้าน 
ได้ออกมามีบทบาทมากข้ึนในลังคม แต่เมื่อเปรียบเทียบกับผู้ชายแล้วผู้หญิงยังต้องประลบปัญหา 
และข้อจำกัดหลายประการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเมื่อผู้หญิงต้องเข้าสู่ชีวิตสมรสซึ่งอาจเกิดปัญหาใน 
เร่ืองสถา'นภาพของอาชีพได้ กล่าวคือกา?ทำงานลองผลัด หรีอ Second Shift จากงานวิจัยของ 
จงจิต อนันต์คูศรี (2540) ได้อธิบายถึงการทำงานลองผลัดนี้ว่า เป็นภาระที่ผู้หญิงต้องถือปฏิบัติ 
ภาระประการแรกคือการรักษาสถานภาพความเป็นผู้หญิงที่ดี'ในรูปแบบดั้งเดิมด้วยการดูแลเรื่อง 
ภายในบ้านในฐานะภรรยาท่ีดี ต่อมาเมื่อภายหลังมีสถานภาพทางอาชีพด้วย1จึงเท่ากับเป็นภาระ 
ประการท่ีสองท่ีต้องพึงปฏิบัติ'ให้สมy รถ! จากการศึกษา'วิจัยเร่ือง The Second Shift โดยนักลังคม 
วิทยาชื่อ อาร์ลี ฮอชไชลค์ ได้ทำการศึกษาคู่สามีภรรยาซนชั้นกลางที่ทำงานนอกบ้านจำนวน 50 คู่ 
พบว่า ลักษณะท่ีเหมือนๆกันคือเมื่อภรรยากลับจากทำงานแล้ว ก็ต้องมาทำงานที่บ้านอีกเหมือน 
กับเป็นผลัดท่ีสองคือ ทำร้อยละ 75 ของงานบ้านทั้งหมด ทั้งที่ในความเป็นจรีงแล้วทั้งคู่ต่างต้อง 
ทำงานผลัดแรก (งานนอกบ้าน) มาอย่างเหน็ดเหนื่อยเท่ากัน แต่งานผลัดสองคือเรื่องงานบ้านกลับ 
ต้องเป็นงานในความรับผิดชอบของผู้หญิงมากกว่าของผู้ชาย เพราะลังคมได้กำหนดบทบาทของผู้
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หญิงที่ดีไว้เซ่นนั้น ดังน้ันจึงไม่สามารถปฏิเสธได้เลยว่าการเข้าลู่ชีวิตสมรสของสตรีย่อมส่งผล
กระทบต่อการประกอบอาชีพไม่มากก็น้อย

นอกจากการปฏิบัติหน้าท่ีภรรยาแล้ว เมื่อมีการให้กำเนิดบุตร ผู้หญิงต้องดำเนินบทบาท 
ความเป็นแม่ด้วย สถานภาพการเป็นกรรยาจะติดต้วผู้หญิงไปจนตลอดชีวิตนับดังแต่จดทะเบียน 
สมรส สังคมคาดหวังให้สตรีต้อง?ปบทบาทการเป็นแม่ต่อเนื่องจากการแต่งงานด้วย เอ็ม สก๊อต 
เปค (จงจิต อนันต์คูศรี ,2540) นักจิตวิทยาได้ให้ข้อสังเกตถึงจุดมุ่งหมายและหน้าที่ของภรรยา ใน 
ความคิดของผู้หญิงและผู้ชายหลายคู่พบว่า พวกเขายังมีทัศนคติต่อสถานภาพการเป็!4ภรรยา1ว่า 
“ดูแลบ้านให้เรียบร้อย ดูแลเขาให้มีอาหารการกินอย่างดี” การให้คำจำกัดความจุดมุ่งหมายและ 
หน้าที่ของสามีหรือภรรยาโดยมองจากตัวของเขาเอง พวกเขามองไม่เห็นเลยว่าคู่ของเขาอาจจะมี 
ความเป็นตัวของตัวเองที่ต่างออกไปจากเขาเองโดยพื้น^านหรืออาจมีวิถีชีวิตของตัวเองนอกเหนือ 
ไปจากชีวิตแต่งงานก็ได้ จะเห็นในความเป็นจริง การมีสถานภาพเป็นภรรยามิได้หมายความว่าผู้ 
หญิงคนนั้นจะต้องดำรงสถานะกา?เป็นภรรยาผู้คอยเอาใจใส่สามีอยู่ตลอดเวลา ท้ังสองฝ่ายควรมิ 
เวลาเป็นของตนเองเพื่อการประกอบอาชีพหรือทำในสิ่งที่ตนเองต้องการมากกว่าที่จะมาผูกติดคู่ 
สมรสไว้กับตนเองโดยมิได้คำนึงถึงความเป็นอิสระส่วนตัวของอีกฝ่ายหนึ่ง

ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนอย่างเห็นได้ซัดเม่ือสตรีเข้าลู่ชีวิตสมรส ได้แก่ ความไม่เป็น 
อิสระจะเพ่ิมข้ึน ความรู้สึกท้อถอยในใจจะลดลง และมีความรู้สึกว่าตนมีความสำคัญมากขึ้นเมื่อ 
เข้าลู่วัยกลางคน (Gutmann 1975, อ้างถึงใน นิภาวรรณ กิริยะ,2533) นอกจากนั้นยังพบว่าสตรีที่ 
สมรสแล้ว จะมีความไวต่อความต้องการรับรู้ ความต้องการและความรู้สึกของสามี รวมท้ังมีความ 
ใส่ใจต่อความต้องการและบุคลิกของสามีอย่างจริงใจ สต?ที่สมรสแล้วจะคาดหวังความสำเร็จใน 
การงาน บทบาทและความทะเยอทะยานของสามี มากกว่าที่จะคาดหวังการปรับตัวของเขา พา 
โลมา และ กา?แลนด์ (Paloma & Garland 1971) พบว่าสตรีที่สมรสแล้วจะกลายเป็นพวกอ่อน 
น้อมยอมตาม (submissive) และเป็นพวกอนุรักษ์นิยม (conservative) มากกว่าสตรีที่เป็นโลด อีก 
ทั้งยังพบว่าสตรีที่สมรสแล้วมีโอกาสเป็นโรคประสาทและโรคซึมเศร้ามากกว่าคนโลด เน่ืองจาก
สตรีที่สมรสแล้วต้องอุทิศเวลาส่วนใหญ่ในการทำงานบ้าน การดูแลบุตรและพบว่าอาการเหล่าน้ีจะ 
พบมากข้ึนเม่ือสตรีต้องทำงานนอกบ้านด้วย นอกจากน้ีสตรีท่ีสมรสแล้วโดยทั้วไปยังจำเป็นต้อง
ปฏิบัติตัวและปรับตัวให้เข้ากับอารมณ์และภาวะเศรษฐกิจของสามีพร้อมๆ กับการปฏิบัติตัวใน
สังคมและกา?รักษาเอกสักษณ์ของตนเองไว้ด้วย (Stevens - Long,1979 อ้างถึงใน นภาวรรณ กิ!' 
ยะ,2 5 3 3 )

ลำหร้ปผู้หญิงท่ีแต่งงานแล้ว สังคมคาดหวังที่จะเห็นบทบาทการเป็นภรรยาและแม่ที่ดี ซ่ึง 
แตกต่างไปอย่างส้ินเชิงก ับ บทบาทเมื่อยังโลด สำหรับสตรีโสดนั้น สังคมคาดหวังแต่เพียงการมีงาน 
ทำเท่าน้ัน (Kimmel 1981, อ้างใน นิภาวรรณกิริยะ,2533)
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กัทแมนน์ (Guttmann,1975) ให้ข้อสังเกตว่า บทบาทของสตรีจะแตกต่างจากของชาย 
โดยผู้เป็นแม่จะได้รับกา?คาดหวังจากสังคมว่าจะต้องประกอบด้วย การดูแลปกป้องคุ้มครอง
ความเห็นอกเห็นใจ ความเข้าใจ ความอ่อนโยนทนุถนอมต่อบุตร ในขณะที่พ่อจะได้รับการคาดหวัง 
จากสังคมในเรอง การ'รกฝนให้บุตรช่วยตัวเองและสามารถควบคุมตนเองได้ การควบคุมพฤติ 
กรรมก้าวร้าวเป็นต้น (นิภาวรรณ กิริยะ,2533)

ได้มีการศึกษาวิจัยในเรื่องทัศนคติ และการรับรู้ที่เป็นอุปสรรคต่อความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
ของผู้หญิง และพบว่า กระบวนการรับรู้ และกลไกในการอธิบายบทบาทของผู้หญิงในสังคมก็เป็น 
อุปสรรคประการหน่ึงต่อความก้าวหน้าในอาชีพ สังคมมักมีสมมติฐานว่า ผู้หญิงขาดความผูกผัน 
ต่ออาชีพ และเมื่อใดที่สตรีประสบความสำเร็จ ผลงานดีเด่นมักถูกมองว่าเป็นเรื่องของโชคมากกว่า 
ความสามารถ จากการรับรู้หรีอการมองผู้หญิงในลักษณะดังกล่าว ทำให้มีผลต่อความสัมพันธํใน 
องค์กร โดยเฉพาะในองค์การที่มีผู้หญิงเป็นชนกลุ่มน้อย จะเกิดการกีดกันการแบ่งแยก รวมทั้งการ 
คุกคามทางเพศ (O’ Leary & Ickovics, า990 ; Ragins & รนทdstrom, 1989 อ้างถึงใน อนันตชัย 
คงจันทร์,2541)

โรเซน และ เจอรดี (Rosen & Jurdee,1978 อ้างถึงในอนันตชัย คงจันทร์,2541) การแบ่ง 
แยกผู้หญิงผู้ชายมักเกิดข้ึนเม่ือผู้หญิงที่แต่งงานและทำงาน จะถูกมองว่าเป็นเพียงผู้ช่วยในการ
สร้างรายได้ให้ครอบครัว ในขณะที่ผู้ชายที่แต่งงานแล้วจะถูกมองว่าเป็นตัวหลักในการหารายได้ 
และมีความต้องการรายได้มากกว่า

ฮอซไชลด์ (Hochschild,1989 อ้างถึงใน อนันตชัย คงจันทร์,2541) ได้แต่งหนังสือเรื่อง 
The Second Shift โดยกล่าวว่า ผู้หญิงที่ทำงานยังคงต้องแบกรับภาระสำคัญ และป๋ญหาเกี่ยวกับ 
ครอบครัว รวมท้ังงานบ้านท้ังหลาย โดยใช้ช่วงเวลาพิเศษในแต่ละวัน โดยผู้หญิงจะเรียกช่วงเวลา 
ในการทำงานนี้ว่าเป็นงาน “กะท่ีลอง" (Second Shift) และงานบ้านดังกล่าวจะหมายถึงการดูแล 
บ้านและดูแลบุตร

จากงานวิจัยท่ีได้นำเสนอในข้างต้น จะเห็นได้ว่าการเข้าล่ชีวิตสมรสนั้นมีผลต่อการ
ประกอบอาชีพของสตริ เพราะโดยมากค่านิยมของสังคมมองว่าภาระหน้าที่ในบ้านควรจะเป็นหน้า 
ท่ีของสตรี นอกจากนี้ยังมีบทบาทความเป็นแม่ ซึ่งสังคมคาดหวังว่าผู้หญิงจะต้องทำหน้าที่แม่ได้ 
เป็นอย่างดีด้วย ลามารถสรุปได้ว่าอุปสรรคในการประกอบอาชีพของสตรีนั้นเป็นป้ญหาในเรื่อง
ทัศนะคติของสังคม
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งานวิจัยทีเกียวข้อง
งานวิจัยในประเทศ
ลงบศึก ธรรมวิหาร (2533) ทำการวิจัยเรื่อง แนวคิดและวิธีการของมนตรี ตราโมท ในการ 

อนุรักษ์และถ่ายทอดดนตรีไทยและเพลงไทย โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงประวัติศาสตร์ ด้วยการ
วิเคราะห์ข้อมูลจากเอกลารและการสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้ศึกษาประวิติ หน้าที่ราชการและงานทาง 
ด้านดนตรีไทย จากเอกลาร การสัมภาษณ์ และ'วีดี'ทัศน์ รวมถึงทำการสัมภาษณ์ลูกศิษย์ของ 
มนตรี อีก 5 คน สรุปผลและวิเคราะห์ข้อมูลในรูปของความเรียง

ภัทรพร หงษ์ทอง (2537) ทำการศึกษาแนวคิดสตรีนิยมในนวนิยายของทมยันตีระหว่าง 
พุทธศักราช 2506 -2534 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อวิเคาะห์นวนิยายของทมยันตีโดยยึดกรอบแนวคิด 
สตรีนิยมเป็นทฤษฎีวิเคราะห์ เพ่ือพิลูจ'นให้เห็นว่า วรรณกรรมหรีอนวนิยายของทมยันตีมีลักษณะ 
เป็นวรรณกรรมสตรี และทมยันตีเป็นนิกเขียนสตรีไทยที่มีพัฒนาการทางความคิดเพื่อสิทธิสตรี
อย่างซัดเจน ผู้วิจัยเลือกเฉพาะนวนิยายที่มีเนื้อหาแนวเรื่องเหมาะลมภับงานวิจัยนี้ โดยอาศัย 
กรอบความคิดของแนวสตรีนิยมว่า นวนิยายเรื่องนั้นๆมีลักษณะเป็นวรรณกรรมสตรี คือมีเน้ือเร่ือง 
และการดำเนินเรื่องที่เก่ียวกับการสะท้อนภาพและปัญหาเกี่ยวภับลตรี นำเสนอทัศนะของเพศชาย 
ต่อเพศหญิงหรือทัศนะของเพศหญิงต่อเพศชายในการตระหนักถึงสิทธิความเลมอภาคระหว่างเพศ

พิชัย ตุรงคินานนท์ (2538) ทำการวิจัยเรื่องการศึกษากระบวนการทำงานศิลปะภาพพิมพ์ 
ของศิลปินชั้นเยี่ยม เดซา วราชุน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษากระบวนการทำงานศิลปะภาพพิมพ์ 
แบ่งออกเป็น 2 ประเด็นคือ แรงจูงใจในการทำงานศิลปะและกระบวนกา?ทางศิลปะ การศึกษา 
ประวัติชีวิตของศิลปินแบ่งเป็นประเด็นคือ ประวัติชีวิตส่วนตัว ประวัติครอบครัว การด็าเนินชีวิต 
ประวัติการศึกษา -  การทำงาน ประสบการณ์ทำงานศิลปะ และผลงานศิลปะ โดยอาศัยเครื่องมือ 
คือ แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกตการทำงานศิลปะ และแบบบันทึกข้อมูลผลงานศิลปะ

อนันตซัย คงจันทร์ (2541) ได้ทำการวิจัยเรื่องปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความก้าวหน้ามนอาชีพ 
ปัญหาและอุปสรรของผู้บริหารสตรี โดยทำการศึกษาประเด็นดังนี้ คือ 1) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ 
ความก้าวหน้าในอาชีพของผู้บริหารสตรี โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่มคือ ปัจจัยที่เกี่ยวกับผู้บริหารเช่น การ 
ศึกษา อายุ ประสบการณ์ บุคลิกภาพ และทัศนคติ และปัจจัยภายนอก ได้แก้ปัจจัยเกี่ยวกับงาน 
และองค์กร 2)ศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการทำงานของผู้บริหารสตรี 3)ศึกษาทัศนคติของผู้
บริหารชายในเร่ืองปัจจัยที่มีอิทธิพลก้าวหน้าในอาชีพรวมทั้งปัญหาและอุปสรรคในการทำงานของ 
ผู้บริหารลตรี วิธีการดำเนินการวิจัยใช้วิธีการสัมภาษณ์กลุ่มจากผู้บริหารชาย 20 คน ผู้บริหาร



34

หญิง 20 คน และใช้การสำรวจจากแบบสอบถามโดยกลุ่มตัวอย่างคือผู้บริหารสตรีจำนวน 253 คน 
ผู้บริหารชาย 150 คน และการวิจัยโดยการสัมภาษณ์ซ่ึงมีผู้บริหารสตรี20 คน ผู้บริหารชาย 20 คน 
ผลการวิจัยปรากฏว่า ปัจจัยท่ีมิอิทธิพลต่อความก้าวหน้าในอาชีพผู้บริหารสตรีได้แก่ความรู้ความ 
ลามารถ ประลบการณ์ ระดับการศึกษา ความเป็นผู้นำ การมี'วิสัยทัศน์'ท่ีกว้าง1ไกล ความกล้าตัด 
สินใจ รวมท้ังความอดทนและการแยกแยะอารมณ์และเหตุผล สำหรับปัญหาท้ันมีท้ังการไม่ได้รับ 
กา?ยอมรับเข้าร่วมกลุ่มของผู้บริหารซาย รวมท้ังไม่ได้รับการสนับลนุนจากหัวหน้าชาย และยังมี 
อุปสรรคจากลรีรภาพ เช่น การต้องต้ังครรภ์ ทัศนคติของผู้ชายท่ีมองว่าผู้หญิงมีจุดอ่อน ไม่มีความ 
สามารถเท่าเทียมชาย

งานวิจัยต่างประเทศ
วารสาร The Journal of Personality and Social Psychology ในปี 1971 ได้เสนอผล 

การวิจัยที่ศึกษาเก่ียวกับเงื่อนไขที่ทำให้ผู้หญิงมีอคติต่อผู้หญิงเอง โดยนำภาพวาดมาแสดงต่อนัก 
ศึกษาหญิงในระดับวิทยาลัย และบอกว่าภาพเหล่านี้วาดโดยศิลปิน4 ที่แบ่งออกเป็น4 ประเภท 

ๆ โดยศิลปินชายที่เคยได้รับรางวัลชนะเลิศในการประกวดวาดภาพ 
2) ศิลปินชายท่ีไม่ได้'ชนะการประกวด
31 ศิลปินหญิงท่ีได้รับรางวัลชนะเลิศในการประกวดวาดภาพเดียวกันนั้น
4) ศิลปินหญิงท่ีไม่ได้ชนะการประกวด
คณะผู้วิจัยทบว่า กลุ่มตัวอย่างขื่นชอบภาพที่สมมติขึ้นว่าวาดโดยศิลปินชายทั้งสอง 
กลุ่ม มากกว่าภาพท่ีถูกลมมติว่าวาดโดยศิลปินหญิงที่ไม่ได้รับรางวัล ทั้งๆที่ภาพเหล่านั้น 

เหมือนก ัน ทุกประกา? มีกา?ตั้งข้อสังเกตว่า"ผลการวิจัยที่ไ ด ย้ากที่จะทำความเข้าใจไ ด ้"  ผลงานใน 
การประกวดท่ีสร้างขึ้นจากสตรีถูกลดคุณค่าโดยสตรีอีกกลุ่มหน่ึง ถึงแม่ว่าคุณภาพงานจะเท่าเทียม 
กันก ับ ง า น ของผู้ชาย ยกเว้นว่างานของผู้หญิงจะไ ด รั้บรางวัล และการที่ผู้หญิงจะไ ด รั้บรางวัลน้ันก้ 
ยากท่ีจะเกิดข้ึน เมื่อเกิดอคติต่อต้านในการแข่งขันเช่นนี้ จากข้อมูลเหล่านี้ซี้ให้เห้นว่า ผู้หญิงไม่ 
ลามารถคาดหวังความเท่าเทียมกันจนกว่าพวกเธอจะได้พิสูจน์ตนเองจากการได้รับรางวัล หรอ
จากการประสบความสำเรจ ผู้วิจัยยังต้ังข้อสังเกตอีกว่า เหตุใดผู้หญิงด้วยกันเองยังประเมินว่างาน 
ของผู้หญิงมีค่าน้อยกว่า

ไวท์เซล (พhitesel.l975 อ้างถึงใน วิทมน นิวัติขัย,2543)ได้ทำการวิจัยเกี่ยวกับ การสร้าง 
มาตรวัดความทุ่มเทในอาชีพของศิลปินหญิง ในประเด็นต่างๆต่อไปนี้ เมื่อถามถึงทุนทรัพย์ท่ีนัก 
ศึกษาหญิงได้รับ เพื่อช่วยเหลือขณะเรียนหนังลือ พบว่า นักศึกษาหญิงร้อยละ 25 ระบุว่า จำเป็น 
ต้องหาเงินเพ่ือท่ีจะนำมาเรียนศิลปะ
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ในคำถามเรื่องบทบาททางเพศ นักศึกษาหญิงร้อยละ 53.8 ไม่คิดว่าจะมีปัญหาใดๆที่ 
ขัดแย้งระหว่างการเป็นผู้หญิงก ับ การเป็นคิลปินในอนาคต แต่ร้อยละ 46.2 มองว่าจะมีปัญหาขัด 
แย้งเกิดข้ึนได้โดยเฉพาะกับสามี และการเล้ียงดูบุตร ซึ่งนักศึกษาหญิงคาดการณ์ถึงปัญหาใน 
ประเด็นน้ีมากที่สุด

ลำหรบทรรศนะเรื่องความอยู่รอดทางเศรษฐกิจ ศิลปินมักหลบเลี่ยงโดยการเลือกการแต่ง 
งาน แม้ว่างานในบ้าน และหน้าที่ของการเป็นผู้ดูแลคนในครอบครัวนั้นใช้เวลามาก คำถามที่ใช้ใน 
การวิจัยเพื่อใช้โนการวัดระดับความทุ่มเทในอาชีพของนักศึกษาศิลปะหญิง จึงประกอบไปด้วยการ 
วางแผนต่างๆในอนาคต จะสนับสนุนการเงินของตนอย่างไร ถ้าลามารถมองเห็นเหตุการณ์ล่วง 
หน้าเกี่ยวกับความขัดแย้งระหว่างบทบาทของการเป็นผู้หญิง และบทบาทของกา?เป็นศิลปิน ถ้า 
เธอเลื่อนการทำงานในสตูดิโอออกไปเพื่อความก้าวหน้าของสามี หรอเพื่อ เลี้ยงดูบุตร อะไรก็ตาม 
ที่ทำให้เกิดการคาดหมายล่วงหน้าลู่ความต้องการเพื่อความสำเร็จในฐานะศิลปิน และส่ิงใดท่ีขัด 
ขวางและเป็นอุปสรรคในการทำงาน

ไวท์เซล (Whitesel,1977) กังได้ทำการศึกษาถึงทัศนคติของนักศึกษาศิลปะหญิง โดยมี 
เป้าหมายในการศึกษาเพื่อสำรวจทัศนคติโดยรวมของนักศึกษาที่มีต่อการสร้างงานศิลปะ และ
ความแตกต่างในความคาดหวังอาชีพ ผู้วิจัยส่งแบบลอบถามไปกังนักศึกษาศิลปะหญิงในสกาปัน 
ศิลปะและมหาวิทยาลัยในสหรัฐอเมริกาจำนวน 7 สกาปัน แบ่งเป็น โรงเริยนศิลปะ 3 แห่ง และ อีก 
4 แห่งเป็นมหาวิทยาลัยที่มีหลักสูตรศิลปะ รวมท้ังล้ิน 64 คน ผลการวิจัยจากคำถามทีว่า “นัก 
ศึกษาศิลปะหญิงรู้สึกอย่างไรเกี่ยวกับผลงานของตน และการเป็นศิลปิน” ในเรื่องของความคาด 
หวังต่ออาชีพศิลปิน ของนักศึกษาในโรงเรียนศิลปะ และมหาวิทยาลัยที่เปิดลอนในสาขาศิลปะ ไม่ 
มีความแตกต่างทางสถิติอย่างมีนัยสำคัญ นักศึกษามีทัศนคติต่อสกาปันเกี่ยวกับการให้การ
สนับลนุน่ในการทำงาน และการพัฒนาเป็นศิลปินอย่างไร ร้อยละ 65 ตอบว่า อยู่ที่การลับเปลี่ยน 
บุคลากร (อาจารย์ นักศึกษา ศิลปินรับเชิญ) รวมถึงการสนับลนุนผลงานของนักศึกษาและการ 
วิจารณ์ผลงาน ร้อยละ 36 ตอบว่าอยู่ที่หลักสูตร ความสะดวกสบาย อิสระในการทำงาน การเปิด 
รับส่ิง'ใหม่  ๆ ในการตอบคำถามท่ีว่า “เหตุใดนักศึกษาศิลปะหญิงจึงสร้างผลงานศิลปะ” ร้อยละ
70.3 ตอบว่า ทำงานศิลปะเนื่องจากให้ความเพลิดเพลิน เป็นส่ิงท่ีน่าสนใจ ลามารถทำให้พวกเขา 
แสดงออก และล่ือสารความรู้สึกได้ ร้อยละ 26 ตอบว่า มาจากความต้องการ หรีอผลักดันให้สร้าง 
ผลงาน การสร้างศิลปะเป็นลื่งที่จำเป็นในชีวิต เป็นความจำเป็นที่อยู่ภายในใจ ร้อยละ 3.1 เห็นว่า 
บางครั้งก็มีความสำคัญ แต่บางคร้ังก็ไม่ แม้ว่า 1 ใน 4 ของนักศึกษาหญิงจะรู้สึกว่าการสร้างงาน 
ศิลปะเป็นความจำเป็น หรีอการถูกปังคับ แต่ 2 ใน 3 ก็ยังคงคิดว่ามันเป็นส่วนที่สำคัญที่ลุดในชีวิต 
ของพวกเขา จากคำถามท่ีว่า “งานศิลปะของคุณมีความสำคัญต่อชีวิตทั้งหมดของคุณหรือไม่”

;T ̂ 0 2  1 2> 4 6 0
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ร้อยละ 68.8 ตอบว่า “มันคือทุกๆอย่าง คือส่ิงท่ีจำเป็นอย่างแน่นอนท่ีสุด” “เป็นความจำเป็นอันดับ 
แรก” และจากคำถามท่ีว่านักศึกษาศิลปะหญิงคิดว่าพวกตนเป็นศิลปินหรอไม่ 3 ใน 4 ของคำตอบ 
บอกว่า ใช่ ร้อยละ 9.4 ตอบว่าในบางคร้ัง ร้อยละ 15.6 บอกว่าไม่ใช่ ในด้านระดับของความ 
ภาคภูมิใจ และเช่ือม่ันในคุณค่าของผลงานของนักศึกษาศิลปะหญิง ตำตอบอยู่ท่ีในระดับสูง เม่ือ 
ให้เปรยบเทียบคุณภาพของผลงานกับนักศึกษาคนอ่ืนๆท่ีเป็นผู้ชายในสถาบันของพวกเขา คำตอบ 
คือร้อยละ 95.4 บอกว่าอยู่ในระดับดี หรือดีกว่า (ร้อยละ 32.9 ดี, ร้อยละ 40.6 สูงกว่า, ร้อยละ 
21.9มีความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะ)มีเพียงร้อยละ4.7 เท่าน้ันท่ีอธิบายถึงผลงานตนว่าอยู่ในระดับ 
ปานกลาง แต่ไม่มีใครตอบว่างานของตนอยู่ในระดับท่ีด้อยกว่า

ลำหรบคำถามท่ีเกี่ยวกับทัศนคติในบทบาทของศิลปิน และบทบาทของผู้หญิงในฐานะ
ภรรยาและมารดา คำตอบคือ ร้อยละ 47 บอกว่ามันมีความขัดแย้งกันในบทบาททั้ง 2 ส่วนน้ี 
“สำหรับอันเพ่ือท่าความเข้าใจในผลงานของตัวเอง โดยตัดความลัมพันธ์กับผู้ชายไปชั่วขณะหนึ่ง 
แม้ว่าจะพบกับความรู้สึกโดดเด่ียว แต่มันก็เป็นข้ันตอนท่ีมีความสำคัญ “เพราะในอดีตเมื่ออันมี 
ความลัมพันธ์เป็นอันหนึ่งอันเดียวกับผู้ชายนั้น อันไม่ลามารถทำงานศิลปะได้” “งานศิลปะและ 
หน้าที่ความเป็นผู้หญิงของอันไม่อาจรวมกันได้” “เกิดความละอายใจ เมื่ออันกำลังวาดรูป และไม่ 
มีเวลาให้กับลูกท้ังลอง แต่อันก็ละอายใจเมื่ออยู่กับลูกๆ แล้วไม่วาดรูป” คำตอบร้อยละ 44 ตอบว่า 
ลูกๆมีความสำคัญต่อพวกเขา 1 ใน 4 ของคำตอบคิดว่าควรเล่ือนการปฏิบัติงานในลตูดิโอออกไป 
ก่อน บางส่วนเห็นว่าควรจะงดเว้นการมีบุตรดิกว่าที่จะมิความขัดแย้งเกี่ยวกับการต้องเลิกทำงาน 
เพ่ือท่ีจะอยู่บ้านดูแลลูกๆ

จากคำถามท่ีว่า "คุณรู้สึกอย่างไรเมื่อต้องการจะเป็นศิลปินที่ประลบความสำเร็จ’’ คำตอบ 
ร้อยละ 40.6 ให้คำจำกัดความว่าความสำเร็จคือ ความต้องการที่ขัดเจน เช่น ความลามารถ การ 
ท่างานหนัก การไม่ลดละ และอีกบางส่วนยังไม่มีความชัดเจนในความเข้าใจในความต้องการของ 
ตัวเอง ในเร่ืองความสำเร็จ ดูเหมือนว่าผู้หญิงจะชอบเก็บความสำเร็จเอาไว้กับตัวเองมากกว่าที่จะ 
ได้ร้บคำชมจากผู้อ่ืน แนวโน้มของการมองว่าศิลปะเป็นกิจกรรมที่ช่วยพัฒนาตนเองเป็นสิ่งที่สำคัญ 
มากกว่าผลลัพธ์ท่ีได้จากผลงาน เช่น “ความสำเร็จของอันคือ การได้ความสุขกับงานศิลปะ และตัว 
เอง มันเป็นกระบวนการที่พัฒนา และมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ โดยเปิดรับความเปลี่ยนแปลงทั้ง 
ภายใน และภายนอกอย่างอดทน กา?รับและการให้เป็นสิ่งที่มีความหมายมาก ความสำเร็จของอัน 
ไม่ได้หมายถึงเงินทอง แต่มันเป็นสิ่งที่ทำให้ตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง’’

งานวิจัยช้ินน้ียังพบด้วยว่า ผู้หญิงส่วนใหญ่ไม่มีการวางแผนที่เป็นรูปธรรม ในด้านการเงิน 
ท่ีจะมาสนับลนุนการดำเนินชีวิตในอาชีพศิลปิน ขณะที่สาขาวิชาศิลปศึกษาก็เน้นไปในเรื่องของ 
ความสามารถในการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ และลอนความคิดในเร่ืองศิลปะ และผู้ลอนศิลปะ 
ในระดับอุดมศึกษา ก็เน้นการพัฒนาทักษะในการสร้างผลงานศิลปะเป็นส่วนใหญ่ การเตรียม
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ความพร้อมให้กับนักศึกษาในเรื่องความอยู่รอดทางเศรษฐกิจจึงปรากฏให้เห็นน้อยมาก และจาก 
คำถาม “สิ่งใดเป็นตัวขัดขวางคุณจากกา?ทำงานศิลปะ ผู้หญิงร้อยละ 67.2 ให้คำตอบว่า มาจาก 
ปัจจัยต่างๆ เช่น ความเกียจคร้าน ความเฉ่ือย ปัจจัยภายนอกก็เช่น เพ่ือนฝูง การหน่วงเหน่ียวทำ 
ให้ล่าช้า ร้อยละ 7 ตอบว่าอยู่ประสบการณ์ทางศิลปะของตนเอง เช่น ความโดดเดี่ยวในสตูดิโอ 
ขาดความคิด เกิดความสับสนและลงจัยเกี่ยวกับคุณคำที่แท้จรงในงานของตน ร้อยละ 22 ให้กับ 
สภาพต่างๆ เช่น การขาดพ้ืนท่ีในสตูดิโอ ขาดอุปกรณ์ และเครื่องมือที่จะถ่ายทอดความคิด และ 
เงินก็คือปัจจัยท่ีเก่ียวข้องอันดับต้นๆ

เราจะเห็นว่าแนวโน้มของนักศึกษาหญิง จะชื่นซมความคิดเห็นที่มีต่อผลงานของตนจากผู้ 
ชายมากกว่าผู้หญิง ดังนั้นจึงสะท้อนความจริงท่ีว่า พวกเขาเห็นการมีอำนาจตัดสินใจเกี่ยวกับ 
ศิลปะของผู้ชายมากทว่าผู้หญิง แต่เมื่อพิจารณาในมุมมองของการขาดแคลนบทบาทที่เป็นต้น
แบบของผู้หญิงในการสร้างงานศิลปะแล้วนั้น ผลท่ีได้แตกต่างออกไป

อีกหนึ่งปีต่อมา ไวท์เฃล (Whitesel,1978) ได้ศึกษาถึงลักษณะทางบุคลิกภาพของนัก 
ศึกษาศิลปะหญิง ซึ่งพบว่านักศึกษาศิลปะหญิงร้บรู้ตนเองในลักษณะของแรงกระตุ้น ความเป็น 
ตัวของตัวเอง ความมือิสระในตนเอง มีความคิดริเร่ิม ไม่สนใจกับวิธีการแบบดั้งเดิมและการ
ปฎิบัติ'ของลังคม พบว่ามีความแตกต่างกับการศึกษาทางจิตวิทยาของผู้หญิงที่ได้ทำกันมา แต่มี 
ความคล้ายคลึงกับที่ได้ศึกษากับกลุ่มตัวอย่างที่เป็นศิลปิน นักศึกษาศิลปะหญิงยังมีความแตกต่าง 
อย่างเห็นได้เด่นขัด ในลักษณะของความเป็นตัวชองตัวเอง และความเป็นผู้ริเร่ิม เม่ือทำการเปรียบ 
เทียบกับนักศึกษาในสาขาวิชาอ่ืน

หลังจากน้ันอีกสองปี ไวท์เซล (Whitesel,า980) ทำวิจัยเกี่ยวกับทัศนคติเก่ียวกับอาชีพของ 
นักศึกษาศิลปะ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อหาความแตกต่างที่เป็นไปได้ ในทัศนคติเกี่ยวกับอาชีพ 
ระหว่างเพศ และสาขาวิชาท่ีศึกษา ประชากรที่ใข้ในการวิจัยเป็นนักศึกษาในระดับปริญญาโท 
จาน'วน 192 คน ประกอบด้วย

1 ) นักศึกษาในสาขาวิชาศิลปะ 60 คน แบ่งเป็นขาย 24 คน หญิง 36 คน
2) นักศึกษาในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 64 คน แบ่งเป็นชาย 21 คน หญิง 43 คน
3) นักศึกษาในสาขาวิชาจิตวิทยา 68 คน แบ่งเป็นชาย 33 คน หญิง 35 คน
ดำเนินการวิจัยโดยใช้แบบลอบถาม ประกอบด้วยคำถาม 5 ข้อที่เก่ียวกับทัศนคติที่มีต่อ 

อาชีพท่ีใช้ถามนักศึกษาทุกสาขา สำหรับนักศึกษาศิลปะจะมีคำถามเพิ่มเติมอีก 4 ข้อ ซ่ึงจะเป็นคำ 
ถามเฉพาะเกี่ยวกับสาขาวิชาท่ีทำการศึกษา ซึ่งคำถามจะวัดการรับรู้ของความสนใจในการเตรียม 
ตัวสำหรับอาชีพของนักศึกษา ผลการวิจัยในการศึกษาครั้งนี้พบว่า นักศึกษาศิลปะหญิง อ้างถึง
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ความคาดหมายในอาชีพว่าเป็นสิ่งสำคัญทั้งหมดในชีวิตมากกว่าคำตอบจากนักศึกษาหญิงใน 
ลาขาวิชาภาษาอังกฤษ และจิตวิทยา นักศึกษาศิลปะหญิงมีระคับข้อผูกมัดสู่อาชีพในระคับที่สูงที่ 
สุด และมีความรู้สึกว่าสถานศึกษาของพวกเขาไม่ได้จัดการให้คำปรึกษาเกี่ยวกับอาชีพเพียงพอ
ส่วนนักศึกษาศิลปะชายมีความรู้สึกว่าพวกเขาไม่สามารถที่จะหาเลี้ยงชีพได้จากลาขาวิชาที่เรียน 
โดยมีคำตอบมากกว่านักศึกษาชายในลาขาจิตวิทยา

ความถี่ของคำตอบยังคงแลดงออกถึงความมั่นใจ ต่อความคาดหมายในอาชีพสูงกว่านัก 
ศึกษาศิลปะชาย และนักศึกษาศิลปะชายแสดงความมั่นใจในความลามารถของตนที่จะนำเดนอ 
ความสัมพันธ์ของทักษะในการแลดงผลงานศิลปะ นักศึกษาศิลปะทังชายและหญิงเห็นว่าพวกเขา 
ไม่ได้รับคำแนะนำเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ ซึ่งมีระคับคะแนนสูงกว่านักศึกษาอีก 2 กลุ่ม

ในปี 1984 ไวท์เซล (Whitesel,1984) ได้ศึกษาเปรียบเทียบลักษณะทางบุคลิกภาพของนัก 
ศึกษาศิลปะชาย และหญิงในระดับปริญญาโทเปรยบเทียบกับนักศึกษาในลาขาวิชาจิตวิทยา และ 
ลาขาวิชาภาษาอังกฤษ โดยใช้แบบสอบถามในแบบตรวจรายการ อันประกอบด้วยหัวข้อที่ใซ้ 
อธิบายลักษณะบุคลิก 300 หัวข้อ ซึ่งระคับคะแนนช้ีว่า นักศึกษาศิลปะมีคะแนนสูงกว่าค่าเฉลี่ยถึง 
7 ด้านด้วยกัน คือ การป้องกันตนเอง การปรับจิตใจ การดูแลเอาใจใส่ ความมีอิลระในการตัดสิน 
ใจ ความก้าวร้าว และการต่อล้ป้องกัน และจากผลการวิจัยได้สรุปว่า นักศึกษาศิลปะหญิงมีการรับ 
รู้ลักษณะบุคลิกภาพของตนดังต่อไปนี้ คือ มีลักษณะเฉพาะตัว มีพลังใจเข้มแข้ง ใช้ตนเองเป็น 
ศูนย์กลาง ซึ่งลักษณะบุคลิกภาพน้ีนำไปสู่ภาวะร้อนรนกระวนกระวายใจ และมองโลกในแง่ร้าย 
งานวิจัยในลักษณะนี้ยังพบในงานวิจัยของ เฮเทอเรอร์ (Haterer,1965) โรว์ (Roe,1946a;1946b) 
มาสู่งานวิจัยของลตริงเกอร์ (Stringer,1967) เอมอส (Amose,1978) บาร์รอน(Barron,1972) 
โกทซ์ และ โกทช์ (Gotz & Gotz,1979a;1979b) ที่พบว่าลักษณะของศิลปินและนักศึกษาศิลปะ มี 
แนวโน้มท่ีจะคิดในลักษณะนามธรรม มีวินัยในตนเอง มีแรงขับคันในการต่อล้สู่ความสำเร็จ อด 

กลั้นต่อความคลุมเครือไม่ชัดเจน มีอิลระ มีจิตใจเด็ดเดี่ยวและไม่ลนใจในบทบาทของตนเองใน 
ลังคม

ลมิธ (Smith, 1990) ได้ทำการวิจัยเร่ือง บทบาทของ ยูจิเนีย เอคฟอร์ด โร้ด (Eugenia 
Eckford Rhoads) ในฐานะของนักศิลปศึกษา โดยผู้วิจัยนำเอาประเด็นสตรีนิยมเข้ามาวิเคราะห์ 
บทบาทของ ยูจิเนีย เอคฟอร์ด โร้ด ผู้วิจัยทำการศึกษาชีวประว่เ)ต้ังแต่วัยเด็กจนกระท้ังเธอเข้ามามี 
บทบาทในวงการศิลปศึกษา และวิเคราะห์ถึงประเด็นทางเพศในการใช้เป็นตัวตัดสินถึงหน้าท่ีการ 
งานว่าประสบความสำเร็จหรือล้มเหลว



39

ดไวเออร์ (Dwyer, 1991) ทำการวิจัยเรื่องการให้ความสำคัญต่อหน้าที่การงานของสตรี 
โดยทำการวิจัยเป็นกรณีศึกษาจากสตรี 5 คน โดยเป็นผู้ที่มีภูมิหลังประสบความสำเร็จในหน้าที่ 
การงาน ใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์เก็บข้อมูล โดยให้กลุ่มตัวอย่างเล่าถึงประสบ 
การณ์การทำงาน ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการสร้างทฤษฎีพืนฐาน (grounded theory) ซึง 
เน้นการคำบอกเล่าของกลุ่มตัวอย่างมากกว่าการสันนิษฐานตามทฤษฎีก่อนๆ ผลการวิจัยพบว่า มี 
ปัจจัยหลักๆ 6 ประการท่ีเก่ียวข้องได้แก่ การทำงานเพื่อความสำเร็จตนเอง ความสมดุลในการ 
แบ่งเวลาให้กับหน้าท่ีการงานและครอบครัว การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ความมีอิสระ การเหยียดเพศ 
และลักษณะของงานในอาชีพท่ีตนประกอบอยู่
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