
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

การศึกษาผลของการทำวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของครูระดับประถมศึกษาน้ัน 
เพ่ือให้เห็นกระบวนการและผลของการทำวิจัยในช้ันเรียน การจัดการเรียนการสอนของครูนักวิจัย ปัจจัยท่ี 
ส่งเสริมและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน และผลของการทำวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีต่อการ 
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของครูระดับประถมศึกษา ผู้วิจัยใช้การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
observation) การสัมภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการ (Informal interview) และแบบเจาะลึก (Indepth 
interview) และการวิเคราะห์เอกสาร (Documentary analysis) จากกรณีศึกษา 4 กรณีศึกษา ท่ีได้มาจาก 
2 โรงเรียนซ่ึงเป็นบริบทของการทำงานวิจัยท่ีคล้ายคลึงกัน ผลจากการศึกษาวิเคราะห์กรณศึีกษาท้ัง 4 
กรณีศึกษา เป็นดังน้ี

5.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากกรณีศึกษา
5.1.1 กรณีศึกษาท่ี 1 ครูผู้สอนท่ีปฏิบัติงานอยูในโรงเรียน A สอนระดับ'ข้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 ตำแหน่งอาจารย์ 2 ระดับ 7 มีผลงานวิจัยในช้ันเรียน 1 เร่ือง
ตอนท่ี 1 ภูมิหลังของกรณีศึกษา
ตอนท่ี 2 กระบวนการและผลลัพธ์ของการทำวิจัยในช้ันเรียน

- ลักษณะการทำวิจัยในช้ันเรียนของกรณีศึกษา
- กระบวนการทำวิจัยในช้ันเรียน
- การใช้ผลการวิจัยในช้ันเรียน
- พฤติกรรมท่ีส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียน

ตอนท่ี 3 ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน
ตอนท่ี 4 สภาพปัจจุบันของการจัดการเรียนการสอน

- กาฬดช้ันเรียน
- การเตรียมการสอน
- กาฬดกิจกรรมการเรียนการสอน
- ความสัมพันธ์ระหว่างกรณีศึกษากับนักเรียน

ตอนท่ี 5 ผลของการทำวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของครู
5.1.2 กรณีศึกษาท่ี 2 ครูนักวิจัยท่ีปฏิบัติงานอยู่ในโรงเรียน B สอนวิชาภาษาไทยและ 

ศิลปะ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 - 5  ตำแหน่งอาจารย์ 2 ระดับ 7 มีผลงานวิจัยในช้ันเรียน 10 เร่ือง
ตอนท่ี 1 ภูมิหลังของกรณีศึกษา
ตอนท่ี 2 กระบวนการและผลลัพธ์ของการทำวิจัยในช้ันเรียน

- ลักษณะการทำวิจัยในช้ันเรียนของกรณีศึกษา

บทท่ี 5
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- กระบวนการทำวิจัยในช้ันเรียน
- การใช้ผลการวิจัยในช้ันเรียน
- พฤติกรรมท่ีส่งเสรมการทำวิจัยในช้ันเรียน

ตอนท่ี 3 ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน 
ตอนท่ี 4 สภาพปัจจุบันของการจัดการเรียนการสอน

- การจัดช้ันเรียน
- การเตรียมการสอน
- กาฬดกิจกรรมการเรียนการสอน
- ความสัมพันธ์ระหว่างกรณีศึกษากับนักเรียน

ตอนท่ี 5 ผลของการทำวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของครู
5.1.3 กรณีศึกษาท่ี 3 ครูผู้สอนท่ีปฏิบัติงานอยู่ในโรงเรียน A สอนระดับช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 4 ตำแหน่งอาจารย์ 2 ระดับ 7 เป็นผู้ท่ีมีความสนใจในการทำวิจัยในช้ันเรียน
ตอนท่ี 1 ภูมิหลังของกรณีศึกษา
ตอนท่ี 2 ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน 
ตอนท่ี 3 สภาพปัจจุบันของกาฬดการเรียนการสอน

- กาฬดช้ันเรียน
- การเตรียมการสอน
- กาฬดกิจกรรมการเรียนการสอน
- ความสัมพันธ์ระหว่างกรณีศึกษากับนักเรียน
5.1.4 กรณีศึกษาท่ี 4 ครูผู้สอนท่ีปฏิบัติงานอยู่ในโรงเรียน B สอนระดับช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 1 ตำแหน่งอาจารย์ 2 ระดับ 7 เป็นผู้ท่ีมีความสนใจในการทำวิจัยในช้ันเรียน
ตอนท่ี 1 ภูมิหลังของกรณีศึกษา
ตอนท่ี 2 ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน 
ตอนท่ี 3 สภาพปัจจุบันของกาฬดการเรียนการสอน

- กาฬดช้ันเรียน
- การเตรียมการสอน
- กาฬดกิจกรรมการเรียนการสอน
- ความสัมพันธ์ระหว่างกรณีศึกษากับนักเรียน

5.2 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนของครูนักวิจัยและครูท่ีไม่ใช่ครูนักวิจัย
5.3 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน
5.4 ผลการวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และสาเหตุของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของครู 

หลังจากท่ีได้ทำวิจัยในช้ันเรียนแล้ว
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5.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากกรณศึีกษา

5.1.1 กรณศึีกษาที ่ 1 ครูผู้สอนท่ีปฏิบัติงานอยู่ในโรงเรียน A สอนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5ตำแหน่ง 
อาจารย์ 2 ระดับ 7 มผีลงานวิจัยในชัน้เรียน 1 เร่ือง

ตอนท่ี 1 ภูมิหลัง
ครูวาสนา (นามสมมุติ) มีถ่ินกำเนิดในภาคกลาง เป็นคนในท้องถ่ินท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในปัจจุบัน เป็น 

ลูกสาวคนเดียวของพ่อแม่ แต่ครอบครัวของครูวาสนาไม่ได้สมบูรณ์พร้อม เน่ืองจากพ่อแม่ของครูวาสนา
แยกทางกันต้ังแต่ครูวาสนายังไม่เกิด ครอบครัวของครูวาสนามีฐานะทางเศรใ!]ฐกิจปานกลาง พ่อประกอบ
อาชีพรับราชการทหาร ส่วนแม่เป็นแม่บ้าน

การศึกษาของครูวาสนาเร่ิมต้นในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีโรงเรียนประจำอำ๓อ ในจังหวัด
ปราจีนบุรี โดยอาศัยอยู่กับแม่ จนกระท่ังเรียนจบช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 จึงได้ย้ายมาเรียนต่อท่ีจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาและอาศัยอยู่กับพ่อ

เม่ือเรียนจบในระดับช้ันประถมศึกษาแล้ว ครูวาสนาจึงสอบเข้าเรียนต่อในระดับมัธยมศึกษาท่ี
โรงเรียนสตรีประจำจังหวัด การศึกษาของครูวาสนาน้ันจะมีพ'อแม่เป็นผู้ท่ีวางแผนให้ตลอดต้ังแต่เด็ก  ๆ แต่
ครูวาสนาไม่ได้รู้สึกว่าถูกบังคับให้ต้องเรียน เน่ืองจากเป็นคนท่ีมีอุปนิสัยเรียบง่าย และเช่ือฟังพ่อแม่

จดุเร่ิมตน้ของการเปน็ครู
หลังจากท่ีเรียนจบระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 แล้ว ครูวาสนาได้เข้าศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตร 

วิชาการศึกษาช้ันสูง (ป.กศ.สูง) จากน้ันจึงสอบเข้าเรียนต่อปริญญาตรีท่ีวิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยาใน
หลักสูตรต่อเน่ือง 2 ปี โดยระหว่างท่ีเรียนอยูในช้ันปีท่ี 1 ครูวาสนาสามารถสอบบรรจุเข้ารับราชการครูได้ จึงได้ 
พักการเรียนระดับปริญญาตรีไว้ก่อน เม่ือรีบราชการครูได้ ใ ปี ครูวสานาจึงกลับมาศึกษาต่อในระดับปริญญา 
ตรีจนจบ

ในสมัยท่ีครูวาสนาเป็นเด็กน้ัน ครูวาสนาไม่ชอบอาชีพครู และมีความใฝ่ฝันท่ีจะประกอบอาชีพเป็น 
พนักงานธนาคาร แต่สาเหตุท่ีครูวาสนาได้มาเรียนครูน้ัน ก็เน่ืองมาจากพ่อแม่อยากให้เป็นครู ซ่ึงเม่ือครูวาสนา 
ได้มาเป็นครูแล้วจึงรู้สึกชอบในวิชาชีพน้ี

“พ่อแม่ช้ีนำนะว่าเป็นครูดี รับราชการดี เป็นผู้หญิง เป็นครูดีท่ีสุด’’
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45) 

“จริงๆแล้วไม'ชอบเป็นครูนะ อยากทำงานประเภทเสร็จไปวันหน่ึงเลย คือ อยากจะทำงานธนาคาร 
อะไรอย่างน้ีคืองานให้เสร็จไปวันๆหน่ึง เป็นครูน่ึไม‘เสร็จนะ ปีหน่ึงถึงจะเสร็จ’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45)
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ครูวาสนารบราชการครูคร้ังแรก เม่ือปี 2522 ท่ีอำ๓อบางไทร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในโรงเรียน 
เล็กๆท่ีอยู่ห่างไกลจากชุมชน ไม่มีไฟฟ้าและน้ําประปาใช้ แต่ท่ีโรงเรียนแห่งน้ี ครูวาสนามีความประทับใจและ 
รู้สึกผูกพันกับเพ่ือนครู รวมท้ังนักการภารโรงมาก

"ก็ประทับใจนะ พอย้ายออกมาแล้วก็ยังกลับไปหา เพทะว่ายังผูกพันกับครู ผูกพันกับภารโรง,’
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45)

จากน้ันปี 2526 ครูวาสนาได้ย้ายติดตามสามีซ่ึงรัยราชการครูเซ่นเดียวกัน ไปเป็นครูท่ีอีกตำบลหน่ึง 
ในอำ๓อบางไทร เป็นโรงเรียนท่ีอยู่ติดถนนใหญ่ มีความสะดวกสบาย และมีสาธารณูปโภคครบครัน แต่ 
เน่ืองจากครูวาสนามีบ้านอยูในต่างอำ๓อ ครูวาสนาจึงอาศัยอยู่ท่ีบ้านพักครูภายในโรงเรียน ทำให้มีผู้ปกครอง 
แวะมาเย่ียมเยียนเสมอๆ ดังน้ันช่วงท่ีครูวาสนาปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ท่ีโรงเรียนน้ีครูวาสนาจึงมีความใกล้ชิดกับ
นักเรียนและผู้ปกครองของนักเรียนมาก

"บางทีเด็กไม่กลับ กลับเย็นอะไรแบบน้ีบางทีพ่อเฟไม่อยู่ก็เอามาฝาก เพทะเราอยู่ในโรงเว่ยนเลย 
อย่างพ่อแม่เขาเข้ามาขายของท่ีโรงเรียน อยู่คุยกันจนเย็นนู่น และสนิทกับผู้ปกครองมาก เพทะเรากินนอนอยู่ 
ท่ีโรงเรียน เขามีอะไรเขาก็เอามาให้”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45)

ปี 2536 สามีของครูวาสนาย้ายเข้ามาเป็นครูใหญ่ท่ีโรงเรียนในอำ๓อเมืองพระนครศัรีอยุธยา ครู 
วาสนาจึงต้องทำเร่ืองขอย้ายเข้ามาเป็นครูอยู่ท่ีโรงเรียนในตัวเมือง คือ โรงเรียน A และสอนเร่ือยมาจนกระท่ัง 
ปัจจุบัน

แม้ว่าครูวาสนาจะเป็นครูท่ีไม่มีรางวัลทางวิชาการมารองรับในความเป็นครูดีท่ีทุ่มเทให้กับการสอน และ 
การพัฒนาผู้เรียน แต่ครูวาสนาก็ได้ร้ปการยอมรับและกล่าวขวัญถึงความสามารถด้านการพัฒนาการเรียนการ 
สอน ภายในกลุ่มเพ่ือนครู ผู้บริหาร และศึกษานิเทศก์ ซ่ึงสาเหตุท่ีครูวาสนาไม่มีรางวัลทางวิชาการ
เน่ืองมาจากครูวาสนาไม่ชอบการแข่งขัน และเห็นว่าการขอผลงานไม่ได้ก่อให้เกิดประโยชน์แก'นักเรียน

"มีคนบอกว่าอบรมเยอะๆอย่างน้ีน่าจะทำอาจารย์ 3 แต่ไม่ทำ ไม่ชอบ เด็กก็จะเสีย เทก็จะเสีย 
สุขภาพจิต พอเราทำเทก็คิดอยากจะได้ ต้องทุ่มเท...เด็กก็เละๆเทะ  ๆ เทต้องทุ่มกับตรงน้ัน พอเราลงมือทำ 
เน่ีย เราหวังว่าเทต้องทำให้ได้สี ก็เลยไม่มีความคิดนะ ไม่เคยจะทำ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ไ, 22 ม.ค. 45)
"ครูวาสนาเขาเป็นคนไม'ชอบไปแข่งขันนะ ถ้ามีแข่งขันเม่ือไหร่เขาจะปฏิเสธทันที อย่างเช่นประกวด

อะไรแบบน้ีเขาไม่ชอบเลย ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูกรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45)
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ระยะของการพัฒนาตนเองท่ีนำไปส่การเป็นครูนักวิจัย
จากประสบการณ์ของการเป็นครู และการเรียนรู้ท่ีเกิดจากความต้ังใจในการปฏิบัติงาน ทำให้ครู

วาสนาพบปัญหาในช้ันเรียนมากมายและได้ดำเนินการคิดหาวิธีแกไขปัญหา ลงมือทำ มาโดยตลอดด้วยวิธีการ 
สังเกตพฤติกรรมของเด็ก การพูดคุยกับเด็ก เพ่ือดูพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กนักเรียนแต่ละคน ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ี 
เป็นคุณลักษณะท่ีมีอยูในตัวครูวาสนา และส่ิงน้ีเองท่ีเป็นจุดเร่ิมต้นของการทำวิจัยในช้ันเรียน

การเร่ิมต้นทำวิจัยในช้ันเรียนของครูวาสนาน้ันไม่ได้มืการบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร ถึงปัญหาของ 
นักเรียนท่ีครูพบ วิธีการท่ีครูพบปัญหา วิธีแกไข และผลท่ีได้ตามมา แต่เกิดข้ึนมาจากการท่ีครูวาสนาเป็นผู้ท่ีใส่ 
ใจและเก็บข้อมูลเด็กด้วยตนเองอยู่ตลอดเวลา โดยใช้วิธีการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน พูดคุยกับกับเพ่ือน 
ของนักเรียนท่ีมืปัญหา สอบถามจากเพ่ือนครู และผู้ปกครองของนักเรียน ต่อมาเม่ือเกิดกระแสของการวิจัยใน 
ช้ันเรียนจึงทำให้มีเอกสารเผยแพร่เร่ืองของการวิจัยในช้ันเรียน มีผู้เช่ียวชาญด้านวิจัยในช้ันเรียนเป็ดอบรมเร่ือง 
ของวิจัยในช้ันเรียน ซ่ึงครูวาสนาก็ได้มีโอกาสเข้ารับการอบรมจึงทำให้ครูวาสนาเร่ิมเขียนบันทึกส่ิงท่ีตนเองได้ 
ทำในการช่วยเหลือนักเรียนของตนเอง ดังน้ันช้ันตอนการพัฒนาการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูวาสนาจึงแบ่งได้ 
ดังน้ี

ระยะท่ี 1 ระยะของการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน พัฒนาการสอนของตนเอง จากการสอนท่ีครู 
เป็นศูนย์กลางมาเป็นเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยจัดให้นักเรียนได้มีการทำกิจกรรมการเรียนการสอนมากข้ึน
นักเรียนมีส่วนร่วมในการกำหนดกิจกรรม

“แรกๆทีเ่ปน็ครกูส็อนแบบนีแ้หละ ถงึเวลากส็อน สอนหนา้กระดาน ใหเ้ดก็ทำแบบฝก็หดัตามทีเ่รา 

ใหเ้ด็กทำ เด ีย๋วน ีเ้ดก็บางทมีนัh เรยีน น ี ่เราใหท้ำ'แมน้ไมเ่อา เรยีน ‘ลุน่ดกีวา่ เอาไปกไ็ปกนั”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)

“ปแีรก แรกทเีดยีวเริม่มาสอนตามรายวชิา เขาสอนคณ ติศาสตร ์เร ิม่ท เีดยีวเขากใ็ชได"้
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ใ, 25 ม.ค. 45)

“ปแีรกๆตา่งคนตา่งไมค่อ่ยสนใพนั  พอปที ีส่องเขาเริม่จดักระบวนการกลุม่ เริม่ทำอะไรหสายอยา่ง ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

“ชว่ง 3 ปแีรก พ ีว่า่ครวูาสนาเขากย็งัเปน็ครแูบบเกา่ท ีใ่ชก้ารสอนแบบเกา่ ใชส้ือ่เขา้มามสีว่นรว่ม ซึง่ก็ 
ตอ้งเรยีกวา่แบบเกา่ ในชว่งวา่ 3 ปกีย็งัเปน็แบบนัน้ แตพ่อมาเริม่มกีารปฏริปู  วาสนาเขาพฒั นาข ึน้ เยอะ เร ิม่ม ี 

ส่ือทีเ่พ ิม่ข ึน้ส ือ่ทนัสมยัข ึน้แลว้เริม่รบ้ววิฒั นาการของส ือ่พวกน ีม้ากขึน้ในชว่ง2 - 3 ปหีลงั"
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ใ, 24 ม.ค. 45)

ระผะท่ี 2 ระยะของการเป็นครูท่ีดี สนใจเด็ก เอาใส่เด็ก ต้องการท่ีจะพัฒนาให้เด็กเกิดพฤติกรรมการ 
เรียนรู้มากท่ีสุด จึงได้สังเกตพฤติกรรมเด็กเป็นรายบุคคล สอบถามข้อมูลของเด็กจากบุคคลต่าง  ๆ แต่ไม่ได้มี 
การบันทึกเป็นรายลักษณ์อักษร น่ันคือ เป็นระยะเร่ิมแรกของการทำวิจัยในช้ันเรียนโดยท่ีไม่ได้มีการเขียน 
บันทึก
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“บางทนีะเราทำไปเนีย่ ท ีจ่รงิมนัเปน็การวจิยัได ้ แตเ่ราไมไ่ดท้ำเปน็หลกัฐานเอาไว ้ อยา่งเดก็ขึน้ป. 6 
ตอนทีข่ึน้มาใหม่ๆ ตอนป. 5 ขาดเรยีน ปอยมากๆเลย บา้นเขาอยูต่รงน ี ้ ตอ้งตาม ตามมาถามวา่ทำไมถงึไมม่า 
โรงเรยีน....ไมม่ เีงนิมา....ไมม่ เีงนิมาเด ีย๋วครจูะขอทนุให  ้ ไดเ้งนิฟรมีา 6 บาทเด ีย๋วครจูะให  ้ วันไหนไมม่ ี ไมมี่ 

เล ยค รจูะให 1้0 บาทพอไหม....พอ...ทกุวนันีเ้ขามาเปน็ประจำ คอืไดผ้ล แตใหม่ๆ ตอ้งตามเขา”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)

ระยะท่ี 3 เร่ิมรู้จักคำว่าการวิจัยในช้ันเรียน และได้ศึกษาหาความรู้จนเข้าใจและลงมือทำวิจัยในช้ัน 
เรียน ซ่ึงครูวาสนามืผลงานวิจัยในช้ันเรียนแล้ว ไ เล่ม โดยวิจัยเล่มแรกน้ีเป็นเล่มแรกท่ีครูวาสนาได้เขียนวิธีการท่ี 
ตนเองได้กระทำในการช่วยเหลือเด็ก แก้ปัญหาเด็ก และทำล่งสำนักงานการประถมศึกษาคำ๓อ
พระนครศรีอยุธยา ได้รับการประเมินให้อยู่ในระดับยอดเย่ียม (เกรด A)

“แตก่อ่นนะไมเ่คยทำมากอ่นนะวจิยั ทนี ีพ้อเดก็ทำโจทยป์ญัหาไมไ่ด ้ ท ีจ่รงิใจมวีจิยัอกีเยอะ แตม่นั  
ไมม่เีวลาจะทำ เน ีย่เขยีนใบลากไ็ม'่เปน็ อยากจะสอนมนักไ็มม่เีวลาจะทำ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 
“รูจ้กัเพราะวา่ไปอบรม ตอนนัน้ เขา้ใจวา่วจิยัในชัน้เรยีนคอืวจิยัทางดา้นปรมิาณ ตอ้งทำเปน็เลม่หนาๆ  

วจิยัใหญ ่ๆ อยา่งน ัน้  แตพ่อตอนหลงัไปอบรมบอ่ยๆ เหน็รปูแบบวจิยัหนา้เดยีวกไ็ด ้ ทำแบบงา่ยๆกเ็ขา้ใจวา่วจิยั 

คอือะไร”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)

เม่ือครูวาสนาได้ลงมือทำวิจัยในช้ันเรียนอย่างจริงจังแล้ว ครูวาสนาจึงมีความเข้าใจในเร่ืองของวิจัยใน 
ช้ันเรียนและคิดท่ีอยากจะทำวิจัยในช้ันเรียนเล่มต่อไป

“แผนงานทีจ่ะพฒันาตอ่ คอื การเขยีนจดหมายลาครขูองนกัเรยีน แกไ่ขนกัเรยีนทีแ่กลง้เพ ีอ่นเปน็  
ประจำ แกไ่ขนกัเรยีนทีข่าดเรยีนเปน็ประจำ ”

(วิเคราะห์จากเอกสารการอบรมทางไกล การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ของกรณีศึกษาท่ี 1, 18 ธ.ค. 44) 

ตอนที' 2 กระบวนการและผลลัพธ์ของการทำวิจัยในช้ันเรียน 

ลักษณะของการทำวิจัยในช้ันเรียน

1. การวิเคราะห์หลักสูตร ครูวาสนาทำการวิเคราะห์หลักสูตรเพ่ือเป็นแนวทางในการกำหนดสำดับซอง 
เน้ือหาในแผนการสอนท่ีจะนำไปสอนนักเรียน โดยคำนึงถึงความสามารถในการเรียนรู้ของนักเรียนและการจัด 
กิจกรรมให้เหมาะสมกับเน้ือหาและเวลาท่ีจะใซในการสอน วิเคราะห์หาความสัมพันธ์ระหว่างจุดมุ่งหมายของ 
หลักสูตร จุดประสงค์ของกลุ่มวิชา และจุดประสงค์การเรียนรู้ ป.02
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‘มนัมหีลกัffดรบอกว่าจะต้องให้เด็กรู้อะไร แต่สอนไปสอนมาไม่ได้สอนดามหนังทีอชะแล้ว สอน 
กระโดดไปกระโดดมา เราก็แล้วแต่เด็กว่าเขาอยากรู้อะไรก่อน”

2 . ก าร ส ืก ษ าเด ็ก แ ล ะ ว ิเค ร าะ ห ์เด ็ก เป็นรายบ ุค ค ล  ครูวาสนามีการเก็บข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคลท้ังด้าน 
ครอบครัว รา่งกาย อารมณ ์ สังคม สติปัญญา โดยใข้วิธีการเก็บข้อยูลท่ีหลากหลาย เซ่น แบบสอบถาม 
ผู้ปกครอง สังเกตพฤติกรรม สัมภาษณ์เด็ก พดูคุยกับผู้ปกครอง ใหน้กัเรียนเขียนเรียงความเก่ียวกับตนเอง 
และมีแบบฟอร์มให้นักเรียนตอบ เม่ือได้วิเคราะห์เด็กทุกด้านก็จะเห็นความบกพร่องของนักเรียน ซ่ึงทำให้ครู 
ทราบปัญหาและสาเหตุของปัญหาท่ีแท้จริง ทำให้ครูสามารถดำเนินการแก็ไขปัญหาน้ันได้อย่างถูกต้อง บาง 
ปัญหาท่ีครูวาสนาสามารถแก็ไขได้เลยโดยไม่ต้องใช้เวลามากก็จะลงมือทำในทันที เซ่น ปัญหาด้านความยากจน 
ก็จะช่วยหาทุนให้กับเด็กเพ่ีอเป็นค่าอาหารกลางวัน ส่วนปัญหาด้านการเรียนการสอน ครูวาสนาจะใช้นวัตกรรม 
เข้ามาแก้ปัญหา ซ่ึงกิจกรรมการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลน้ี ครูวาสนาจะทำในช่วงสัปดาห์แรกของเปีดเทอม 
โดยครูจะให้นักเรียนขียนอธิบายเก่ียวกับตนเองอย่างอิสระ และใช้แบบสอบถามท่ีมืลักษณะเป็นฌบปลายเปิดให้
นกัเรียนกรอกข้อมูลเก่ียวกับตนเอง และนักเรียนจะนำส่วนท่ีเป็นแบบสอบถามผู้ปกครองไปให้ผู้ปกครอง
กรอกท่ีบ้าน นอกจากน้ีครูวาสนายังแจกกระดาษให้นักเรียนเขียนความรู้สึกเก่ียวกัปเร่ีองใดก็ได้ เม่ือนักเรียน 
ทำงานท่ีครูส่ังในช่ัวโมงเสร็จแล้ว

ตัวอย่างวิธีการการเก็บข้อมูลเพ่ีอสึกษาเด็กเป็นรายบุคคล โดยการให้อิสระแก่นักเรียนในการเขียน
ข้อมูลเก่ียวกับตนเอง

(สัมภาษณ์กรณีสึกษาท่ี 1, 18 ธ.ค. 44)
‘‘บางทีวงกลมมันง่าย เราก็เอาวงกลมมาสอนก่อนสีเหล่ียม เดก็จะรูเ้รือ่งกวา่”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)

<5๙
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“ก าร$ ก ษ าเด ก็ เป น็ รายบ คุ ค ล เล ม่ น ี ้ ไดใ้ชว้ธิกีารห ลายทาง เชน่  ส อ บ ถาม จากค วั เด ก็  เพ ือ่น  คร ู 
ผูป้กครอง ใหเ้ดก็กรอกแบบสอบถามดว้ยตนเอง เด ก็ เข ยีน เรยีงค วาม ช วีติขอ งข า้พ เจา้ ดจูากระเบยีนสะสม
บตัรสขุภาพ ฯลฯ

ขา้พเจา้ซ ึง่เปน็ครปูระจำชัน้ ไดแ้ยกขอ้มลูท ีไ่ดอ้อกเปน็ 4 ดา้น คอื ก าย อารม ณ  ์สงัคม สตปิญั ญ า 
และคดิวา่คงจะเปน็ประโยชนต์อ่การเรยีนการสอนเปน็อยา่งมาก เพราะทกุชวีติแตกตา่งกนัในหลายดา้นหลาย 

มมุมอง การเรยีนรูจ้งึตอ้งใชว้ธิกีารท ีต่ า่งกนัดว้ย ”
(คำนำ จากเอกสารรู้จักเด็กเป็นรายบุคคลของกรณีศึกษาท่ี 1) 

“ถามเพ ือ่น สงัเกต บางทกีม็องดกูร็ ูว้า่เดก็เปน็อยา่งไร ถามเพ ือ่นเขาคนนัน้ เปน็อยา่งไร พอ่เฟเขาเปน็  

อยา่งไร บางทกี เ็จอผูป้กครองเขา ถามเขา ถาม จากเดก็ดว้ย ถามเพ ือ่นดว้ย ส งัเก ต ’’
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 

“เขากจ็ะเอาเดก็ของเขามาคยุให เ้ราฟงั แตพ่ ืว่า่มนัเหมอืนการคยุกนัธรรมดา เราคยุกนั ตลอด เราน ัง่ 
กนิขา้วอยูด่ ว้ยกนัจะคยุกนั  เราจะรูจ้กั เดก็วา่เดก็คนน ีเ้ปน็ยงัไง มนีสิยัยงัไง แลว้เขาเปน็ครทู ีเ่ขม้งวด เขม้งวด  
กบัระเบยีบวนิ ยั ฉะน ัน้ เขาจะเปน็ฅรทู ีร่ ูพ้ฤตกิรรมของเดก็ท ีอ่อกนอกแถว แลว้เขาสามารถทีจ่ะใชค้วามเขม้งวด  

ดงึเดก็กลบัมาได’้’
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ม.ค. 45) 

“เราถามไปถามมาแลว้กจ็ะจดบนัทกึไว ้เอาชือ่ เอาเดก็คนน ีเ้ปน็ศนูยก์ลาง คราวหลงัเราเรยีกคนน ีม้า 
ถาม เปน็อยา่งไรเรากเ็กบ็ขอ้มลูเอาไว ้จะเปน็แผน่ๆหนา้ๆเลยละ หนา้คนนี ้ช ือ่น ี ้เราจะถ าม เก ีย่วก บั ใค รเราก ็ 

เกบ็ขอ้มลูเอาไว ้และกแ็ยกเปน็ เลม่ๆ ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45) 

“ทำไมคนน้ีข้ีเกียจจังก็ถามครูป.4ว่าเอ๊ะทำไมคนน้ีข้ีเกียจจัง เราจะไปคุยกับครูป.4 สืบย้อนหลัง ไม่ 
ง้ันครูป. 4 เขาก็จะบอกเลยว่าข้ึนไปป. 5 เจ้าคนน้ี คนน้ีนะ ย่านไม่ออก คนน้ีเรียนรู้เร่ือง ต้องทำอย่างไร เขาก็จะ 
บอก บางทีเราก็สังเกตเอา เด็กอยู่กับเราแค'เดือนเดียวเรารู้นิสัยแล้ว แต่เด็กบางคนท่ีอยู่ห่าง เๆรา ไม่ค่อยเข้ามา 
หาเรา ก็จะถามจากเพ่ือนเขา เพราะบางทีเราถามเขาจะไม่ยอมบอกเราหรอก”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 
“ครูเขา'จะมถีามพอ่แมช่ือ่อะไร ถามเปน็สว่นควั เรยีกมาถามท ลีะคน ”

(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 3

3. สร้างและพัฒนานวตกรรม ผลงานวิจัยในช้ันเรียนในปัจจุบันของครูวาสนาเป็นการสร้างแบบผึเก 
ทักษะการแก้ปัญหาโจทย์คณิตศาสตร์ เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนให้มีพ้ืนฐานการคิดคำนวณทางคณิตศาสตรีใด้ดี 
ข้ึน โดยครูวาสนาจะสร้างนวัตกรรมข้ึนมาจากการศึกษาจากตำรา เอกสารต่างๆ และขอคำแนะนำจาก 
ผู้เช่ียวชาญภายในท้องถ่ิน เม่ือสร้างนวัตกรรมข้ึนมาแล้ว จึงนำมาทดลองใช้กับนักเรียนท้ังห้อง
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‘‘เขาจะสอบถามจากสามีเขาท่ีเป็นผอ. รู้สีกว่าเขาจะมีความรู้ด้านน้ีดี บางทีเขาก็ไบ่ถามจากครู
โรงเรียนอ่ืนบ้าง”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 23 ธ.ค. 45) 
‘‘ได้ความรู้มาจากการถามคนอ่ืนเขาน่ันแหละ ถามครูท่ีเขาเก่ง  ๆ ก็จะไปขอดูด้วอย่างเขา แล้วเราก็ 

เอามาปรับปรุง”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ธ.ค. 45)

กระบวนการหำวิจัยในช้ันเรียน

1. กำหนดปัญหาการวิจัย ครูวาสนาไดใช้การสังเกตในการวิเคราะห์ผลของการจัดการเรียนการสอน 
ท้ังปัญหาท่ีเกิดจากตัวนักเรียน ปัญหาท่ีเกิดจากกิจกรรมการเรียนการสอน และได้จากประสบการณ์การเป็นครู 
ซ่ึงนักเรียนแต่ละคนจะมีปัญหามากมาย แต่ครูวาสนาจะเลือกเฉพาะปัญหาท่ีพบเป็นประจำหรือปัญหาท่ีพบ 
ในขณะดำเนินการเรียนการสอนเขียนบันทึกเอาไว้ ซ่ึงปัญหาท่ีครูวาสนาบันทึกมีดังน้ี

1. นกัเรยีนอา่นหนงัสอืไมอ่อกเลย 2 คน
2. นกัเรยีนทำโจทยป์ญัหาคณติศาสตรไ์มไ่ด ้
3. นกัเรยีนหารเลขไมเ่ปน็
4. นกัเรยีนคณู เลขหลายหลกัไมเ่ปน็หลายคน
5. นกัเรยีนเขยีนจดหมายลาครไูมเ่ปน็
6. นกัเรยีนขาดเรยีนเปน็ประจำ ใ คน
7. น กัเรยีน ข ีเ้กยีจมาก ใ คน
8. นกัเรยีนหญงิคนหนึง่ดา่เพ ือ่นเกง่มาก
9. นกัเรยีนชายคนหนึง่แกลง้เพ ือ่นเปน็ประจำ
10. นกัเรยีนทำงานไมเ่รยีบรอ้ย สกปรก เขยีนหนงัสอือา่นไมอ่อก

(จากเอกสาร การอบรมทางไกล การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้) 2

2. วิเคราะห์ปัญหา เม่ือครูวาสนาพบปัญหาของนักเรียนท้ังด้านการเรียนและพฤติกรรมท่ีนักเรียน 
แสดงออกมา แล้วจึงทำการวิเคราะห์ปัญหาเพ่ือดูว่าปัญหาใดท่ีควรจะดำเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วน หรือ 
ปัญหาใดท่ีครูสามารถแก้ไขได้ทันที และใช้เวลาในการแก้ไม่นาน

‘‘จะมเีขยีนๆไวบ้า้งวา่ปญัหาทีเ่ราพบจากเดก็นะ่มอีะไรบา้ง แลว้กค็ อ่ยมาด ูว่าปญัหาไหนทีเ่ราจะแลไ้ด้ 

บางปญั หาเราเจอกแ็ลไ้ปเลย ไม1ไดม้กีารเขยีนเอาไวเ้ปน็หลกัฐาน ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ธ.ค. 45)
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ปัญหาท่ีครูวาสนาสามารถดำเนินการแก้ไขได้ทันที และใช้เวลาไม่นาน คือ ปัญหานักเรียนเกิดจากการ 
ท่ีนักเรียนมีพ้ืนฐานวิชาคณิตศาสตร์น้อย ครูวาสนาพบปัญหาน้ีในขณะท่ีตรวจข้อสอบนักเรียนแล้วพบว่า 
นักเรียนส่วนใหญ่ไม่มีทักษะในการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ไม่สามารถแยกความแตกต่างระหว่าง 
วิธีการ บวก ลบ คูณ หาร ได้ จึงทำให้คะแนนสอบท่ีได้มีค่าเฉล่ียต่ํา

“ทีว่า่เดก็น ีท่ำโจทยป์ญัหา จากการทีว่า่สอบภาคตน้แลว้ ทำไมเดก็ไดค้ะแนนฉบบัโจทยป์ญัหานอ้ย”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45) 

“คือเดก็มนัไมf่ l u เรือ่งของโจทยป์ญัหา คอื อา่น แลว้มนัตคีวามหมายไมไ่ดว้า่เอามาทำไมกนั  กค็อื  

อยากจะใหรู้เ้ร ือ่ง เอาเร ือ่งงา่ยๆกอ่น พอตอ่ๆไปกค็อ่ยๆยากขึน้”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

ครูวาสนาพบว่า สาเหตุท่ีนักเรียนไม่สามารถแก้โจทย์ปัญหาได้ เน่ืองจากนักเรียนมีพ้ืนฐานวิชา
คณิตศาสตร์ต่ํา ดังน้ันครูวาสนาจึงต้องหาวิธีการง่ายๆท่ีใช้ในการฝึกทักษะการแก้โจทย์ปัญหาให้กับเด็กได้

“จรงิแลว้เดก็ไมไ่ดอ้ะไรเลยมาจากป.3 -  4 หารไมเ่ปน็ ลบมทีดกไ็ม1เปน็ เน ีย่ก เ็ลยตอ้งมาเร ิม่ให ม ่ 

เล ย  ทำวจิยัเร ือ่งโจทยป์ญั หาดกีวา่เอางา่ยๆ เร ิม่จากงา่ยๆกอ่น ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45) 3

3. การออกแบบการวิจัย และดำเนินการแก้ไขปัญหา เม่ือครูวาสนาพบว่า สาเหตุของปัญหาท่ี 
นักเรียนไม่สามารถแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ไต้ เกิดข้ึนจากการท่ีนักเรียนไม่มีพ้ืนฐานท่ีดี ดังน้ัน ครูวาสนา 
จึงสร้างนวัตกรรมเป็นชุดฝึกทักษะการแก้โจทย์ปัญหา บวก ลบ คูณ หาร ข้ึนมา 4 ชุด แล้วนำมาทดลองใช้กับ 
นักเรียนท้ังห้อง โดยข้ันตอนของการฝึกน้ัน ครูวาสนาจะให้นักเรียนทำแบบทดสอบความสามารถในการแก้ 
โจทย์ปัญหาก่อนการฝึก ใ คร้ัง จากน้ันให้นักเรียนเร่ิมทำแบบฝึกจากชุดท่ีง่ายไปหาชุดท่ียาก และในขณะท่ีทำ 
แบบฝึกหัดจะให้นักเรียนเป็นศูนย์กลางโดยใช้กระบวนการกลุ่ม ให้นักเรียนท่ีเก่งช่วยนักเรียนท่ีอ่อน เม่ือทำ 
แบบฝึกครบทุกชุดแล้วจึงทำการทดสอบความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาหลังการฝึกอีก 1 คร้ัง ซ่ึงใน 
ระหว่างท่ีนักเรียนทำแบบฝึกแต่ละชุดน้ัน ครูจะมีการบันทึกคะแนนของนักเรียนแต่ไว้ เพ่ือดูพัฒนาการด้วย 
การทำแบบฝึกน้ี ครูวาสนาจะให้นักเรียนทำในช่ัวโมงเรียนและในเวลาท่ีนักเรียนว่าง และให้นักเรียนทุกคนได้ 
ทำแบบฝึกทุกชุด

“บางอยา่งกใ็นชัว่โมงเรยีน แตบ่างฉบบัในตอนทีค่นอืน่เขาไม'สอน เดก็กจ็ะวา่งและเรากว็า่งพอด ี เรา 
กเ็รยีก เขามาท ดส อบ ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45) 
“ทำท้ังห มดเลย ทัง้หอ้ง เราไมไ่ดเ้จาะจง พ อดเีดก็เกง่ก เ็ลยไดค้ะแนนเห มอืนงา่ยของเขาแตเ่ดก็ออ่น  

กย็าก ไดค้ะแนนนอ้ยหนอ่ย”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45)
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4  การเก็บรวบรวมข้อมูล ครูวาสนาใช้วิธีการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน พร้อมท้ังบันทึกคะแนน 
ของนักเรียนแต่ละคนเอาไว้

5. การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้สถิติในการวิเคราะห์ โดยการหาค่าเฉล่ียเลขคณิต และส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน จากน้ันจึงนำคะแนนท่ีได้จากการทดสอบก่อนและหลังการฝึก มาเปรียบเทียบกัน

6. การสรุปผลและเขียนรายงาน ครูวาสนานำเสนอผลการวิจัยในรูปแบบที่เป็นทางการ มีตาราง 
แสดงค่าสถิติต่าง  ๆ ซ่ึงมีลักษณะการเขียนรายงาน ดังน้ี

ปัญหา ะ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5/1 ทำโจทย์ปัญหาการบวก ลบ คูณ หาร ง่ายๆไม่ได้ 
วัตถุประสงค์
หลักการและแนวคิดในการพัฒนา 
วิธีดำเนินการ

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5/1 ปีการศึกษา 2544 จำนวน 22 คน 
ตัวแปรท่ีศึกษา ะ ตัวแปรต้น แบบฝึกทักษะ

ตัวแปรตาม ความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปี 
ท่ี 5/1

เคร่ืองมือท่ีใช้ 
วิธีสร้างเคร่ืองมือ 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล
สถิติท่ีใช้ ะ หาค่ามัชฌิมเลขคณิต (X ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD)

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปผล 
ข้อเสนอแนะ

(ดูตัวอย่างรายงานการวิจัยในช้ันเรียนในภาคผนวก ฉ)

เม่ือครูวาสนาได้ทำวิจัยในช้ันเรียนเร่ืองน้ีจบแล้ว ทำให้ครูวาสนาได้พบปัญหาท่ีต่อเน่ืองตามมา คือ 
เด็กนักเรียนท่ีทำแบบฝึกทักษะการแก้โจทย์ปัญหาคณิตคาสตรีได้คะแนนน้อย คือ นักเรียนท่ีอ่านหนังสือไม่ 
ออก ดังน้ันครูวาสนาจึงดำเนินการวิจัยช้ินต่อไปซ่ึงเป็นงานวิจัยท่ีต่อเน่ือง เพ่ือช่วยแก้ปัญหาเด็กนักเรียนท่ีอ่าน 
หนังสือไม่ออก โดยการให้นักเรียนท่ีอ่านหนังสือไม่ออก ใช้เวลาในการเรียนวิชาคณิตคาสตรีไปเรียนวิชา
ภาษาไทยกับนักเรียนช้ันป.1 แทน ซ่ึงการแก้ไขปัญหาด้วยวิธีน้ี ครูวาสนาได้ถามจากความสมัครใจของ
นักเรียนด้วยว่าต้องการใช้เวลาเรียนวิชาคณิตคาสตรีในการเรียนอ่าน และเขียนภาษาไทย 

‘‘ทีน้ีมีปัญหาในตรงท่ีว่าเด็กอ่านหนังสือไม่ออก เขาก็ทำโจทย์ปัญหาไม'ได้’’
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)
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“ถ้าย่านหนังสือไม่ออกเลยน่ีนะ จะส่งไปอยู่ช้ันพ่ีกร (ป.1) และถามเขาว่าตอนน้ีให้หัดผันไหม ถ้าหัด 
ผันส่งไปเลย บางทีคร่ึงวัน แต่บางคนย่านออกบ้างก็เรียกมาอ่าน ให้ย่านในห้อง ถ้าพอจะผันได้ แต่ถ้าผันไม'ได้ 
เลยน่ีก็ส่งไปเลยคร่ึงวัน และเขาก็ดีข้ึนนะ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 
“เพราะเขาอยู่เขาก็ไม่ได้ประโยชน์ เน่ียๆอย่างเด็กคนน้ี เขาบอกว่า ผมอยู่ผมคูณไม่เป็น จริงคูณไม่ 

เป็น เขาต้องลอกเพ่ีอน พอลอกเสร็จแล้วเขาก็รีบไปเรียน ต้องย่านออกก่อน เราให้เขาคูณ เขาจะทำบวก เพราะ 
เขาทำบวกได้คูณเขาทำไม่เป็น เอามาลอนนะเขาก็ทำไม'ได้ เพราะเขาอ่านไม'ออก"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ไ, 23 ม.ค. 45) 
“อย่างตอนน้ีจะมีเด็กของเขามาหัดย่าน หัดเขียนกับพ่ีใหม่ อยู่ป.5 แล้วนะยังย่านหนังสือไม่ออกเลย 

ซ่ึงตรงน้ีเราก็ต้องมาดูว่าครูป.4น่ะ เขาปล่อยให้เด็กข้ึนช้ันไปได้อย่างไร มันก็เป็นปัญหาต่อๆกันมา ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ธ.ค. 45)

จากการสังเกต ผู้วิจัยพบว่า นักเรียนคนท่ีอ่านหนังสือไม่ออกจะขออนุญาตไปเรียนกับครูท่ีสอนป.1 
ทุกคร้ังเม่ือมีช่ัวโมงว่าง ซ่ึงจากการสอบถามนักเรียนคนน้ีถึงสาเหตุท่ีไปเรียน จึงได้รับคำตอบว่า “อยากอ่าน 
หนังสือออกเหมือนเพ่ือนครับ” ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า ครูวาสนามีการส่งเสรีมศักยภาพของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
และให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการดำเนินการแก้ไขปัญหาของนักเรียนเองด้วย

การใช้ผลการวิจัยในช้ันเรียน
การทำงานวิจัยในช้ันเรียนน้ัน เป็นส่วนหน่ึงของชีวิตการทำงานของครู คือ ทำให้ครูได้พัฒนาการ 

จัดการเรียนการสอนของตนเอง ได้พัฒนาความรู้ท่ีมีอยู่ตลอดเวลา และนำมาใช้ประโยชน์กับนักเรียนในการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนทำให้นักเรียนมีผลส้มฤทธทางการเรียนท่ีดี มีพฤติกรรมท่ีดี สามารถดำรงตนอยู่ใน 
สังคมได้อย่างมีความสุข

1. เพ่ือประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน
การนำงานวิจัยมาใช้ประโยชน!นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของ 

นักเรียนและพัฒนาการสอนของครูให้ดีข้ึน คือ การใช้เน้ือหาท่ีได้จากการทำวิจัยในช้ันเรียนในลักษณะของการ 
วิเคราะห์หลักสูตรแทนการใช้เน้ือหาท่ีหลักสูตรกำหนด การใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับ 
ผู้เรียน ให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการกำหนดกิจกรรม โดยมีครูเป็นผู้ร่วมเรียนรู้ และผู้ช้ีแ'นะแก้ไขปัญหา ทำ 
ให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียน และเกิดเป็นความคิดรวบยอดท่ีเรียกว่า องค์ความรู้

“เท่าท่ีเห็นคือเด็กเขาดีข้ึนนะ ชอบเรียนคณิตศาสตร์มากข้ึน อย่างครูวาสนาเขาส่ังการบ้านน่ีนะ เด็ก 
กำลังเรียนช่ัวโมงท่ี 3 อยู ่ เด็กจะบอก ขอผมไปจดการบ้านก่อนนะ เราก็บอกว่า เอ้า ยังไม่เสร็จน่ี ทำงานให้ 
เสร็จก่อนสื ขอเวลา 5 นาทีครับ จะไปจดการบ้าน แล้วจะมีเด็กบางคนเขาบอกว่าหนูชอบคณิตศาสตร์”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ไ, 23 ธ.ค. 45)
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“เขาได้รู้จักเด็ก พัฒนาตัว ได้รู้วิธีการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับเด็ก’’
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 24 ธ.ค. 45) 

“หลักๆท่ีเอามาใช้ก็คือ พัฒนาการสอนของเราน่ันแหละ คิดแบบฟอร์มท่ีจะให้เด็กเข้าใจเร่ืองท่ีเรา 
สอน เร่ืองท่ีเราอยากให้เขารู้’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

2. เพ่ือประโยชน์ต่อตัวครู
การทำวิจัยในช้ันเรียนช่วยให้ครูได้พัฒนากระบวนการคิดหาเหตุผล ท่ีท่ีมาของปัญหาต่าง  ๆ

ท่ีเกิดข้ึนในการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูเป็นคนท่ีช่างสังเกต ช่างอ่าน ช่างเขียน และช่างคิดวิเคราะห์ ซ่ึง 
จะช่วยให้ครูสามารถมองปัญหาของนักเรียนแต่ละคนได้อย่างลึกซ้ึง และช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
อีกท้ังยังก่อให้เกิดความภาคภูมิใจในตนเองของครู และก่อให้เกิดกำลังใจในการทำงานครูด้วย 

“คือมีได้แค'ความภูมิใจว่า เออเราช่วยเด็กได้กับตัวเด็กมันได้ประโยชน์เยอะ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

“ครูก็ได้แค่บอกว่าดีใจนะ เด็กทำได้ดีข้ึน เด็กรู้สึกมากข้ึน”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45) 3

3. ประโยชน์ต่อเพ่ือนร่วมงาน
งานวิจัยในช้ันเรียนของครูวาสนาสามารถเป็นตัวอย่างให้เพ่ือนครู ใช้เป็นแนวทางในการทำวิจัย 

ในช้ันเรียนได้ เป็นแหล่งการเรียนรู้สำ'หรับครู และเป็นงานวิจัยท่ีเพ่ือนครูสามารถนำไปประยุกต์ใช้การ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนได้ในกรณีท่ีมีปัญหาคล้ายคลึงกัน

“บางอย่างท่ีเราทำไม'ได้ก็ปรึกษาเขา แล้วก็ขอดูตัวอย่างบ้าง เขาจะนำตัวอย่างจากท่ีอ่ืนมาให้ดู พอ 
ขอดูเราก็นำมาปรับปรุงให้เข้ากับเด็กของเรา”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45) 
“แล้วแต่เขาจะบอกให้ทำ ช่วยเขาได้ก็ช่วย บางทีทำเผ่ือเลยนะ ใช้เปล่ียนช่ือเอา ทำได้ก็ทำให้”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45)

ตอนท่ี 3 ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน

ปัจจัยท่ีสนับสนุนการทำวิจัยในช้ันเรียน
ใ. ปัจจัยภายใน

ใ.ใ ความต้องการช่วยเหลือและแก้ปัญหาให้กับนักเรียนท้ังในเร่ืองของการเรียนการสอน และ 
พฤติกรรมของนักเรียน

ในวัยเด็กครูวาสนาไม,ชอบอาชีพครู แต่ได้รับการสนับสนุนจากพ่อเฟให้เข้าเรียนครู เม่ือได้มา
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ประกอบอาชีพครูแล้ว ครูวาสนาจึงชอบวิชาชีพน้ี เน่ืองจากเกิดความรักและผูกพันกับเด็กทุกรุ่นท่ีครูวาสนาได้ 
สอน ทำให้ครูวาสนาเกิดความเอาใจใส่ต่อนักเรียนทุกคน และให้ความช่วยเหลือและแกไขปัญหาของนักเรียน 
ทุกคนเพ่ือให้นักเรียนทุกคนเกิดการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ

‘‘คือเด็กมันไม่รู้เร่ืองของโจทย์ปัญหา คือ อ่านแล้วมันตีความหมายไม่ได้ว่าเอามาทำไมกัน ก็คือ 
อยากจะให้รู้เร่ือง เอาง่ายๆก่อน พอต่อๆไปก็ค่อยยากๆข้ึน อยากจะช่วยเด็ก อยากมาก คนไหนอ่านไม่ออก 
อยากจะช่วยมาก’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

1.2 ครูวาสนาเป็นผู้ท่ีมีความต้องการท่ีจะพัฒนาตนเองอยู่เสมอ
'‘คือ เขาให้ทำอะไรทำละกัน อำเภอให้ทำอะไร จะให้มีอะไร เราก็จะต้องมีกับเขา คนอ่ืนเขามีเราก็ต้อง 

ม ีคือ เราไม'ยอมอยู่ท้ายสุด และเราก็ไม'ยอมอยู่หน้าสุดเขา คือเราจะเกาะกลุ่มไปกับเขาด้วย”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 24 ม.ค. 45)

“กลัวอยู่กับท่ี กลัวคนอ่ืนเขาก้าวไปข้างหน้าแล้วเรายังอยู่กับท่ีอะไรแบบน้ี กลัวแบบน้ัน ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)

1.3 ครูวาสนามีทัศนคติท่ีดีต่อการวิจัยในช้ันเรียน โดยมองว่าการวิจัยในช้ันเรียนจะให้ประโยชน์ 
ท้ังกับตัวครูและนักเรียน อีกท้ังเม่ือได้เร่ิมต้นลงมือทำวิจัยในช้ันเรียนแล้ว ครูวาสนามีความต้ังใจท่ีจะทำวิจัยใน 
ช้ันเรียนต่อไปเร่ือยๆ

‘‘มีประโยชน์มากเลยนะด้านเก่ียวกับตัวเด็ก เก่ียวกับการเรียนการสอน กับตัวเราก็เหมือนต้องพัฒนา
ดว้ย”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 
'‘อยากทำ แต่มันจะทำไม่ทำก็อีกเร่ืองนะ แต่ใจนะอยากทำ อยากทำเยอะแยะเลย แต่บางคร้ังเราต้อง 

ทุ่มเท มันต้องมีข้อทดสอบก่อนและก็นวัตกรรมอะไรอย่างน้ี ต้องทุ่มเท ท่ีน้ีเด็กมันไม่เหมือนกันท้ังห้อง เราจะ 
ได้ทำท้ังห้อง มันเป็นกลุ่มเดียวอย่างน้ี แล้วเราจะเอาเวลาไปทุ่มเทกับกลุ่มน้ีก็เลยไม่ได้ทำไง ก็อย่างวิธีแก้ก็ 
ส่งไปเรียนกับครูคนน้ันคนน้ี ถ้าไม่ต้องสอนนะ อยากทำนะวิจัยในช้ันเรียนเน่ีย อยากทำ อยากพิมพ์ๆงานแล้ว 
ก็ให้เด็กทำ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45)

1.4 มีพฤติกรรมท่ีส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียน อันเห็นคุณลักษณะท่ีอยู่ภายในตัวของครู ซ่ึง 
น่าจะเป็นองค์ประกอบหน่ึงท่ีทำให้ครูมีแรงจูงใจในการทำวิจัยในช้ันเรียน
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ตารางที 16 คุณลักษณะของการเป็นครูนักวิจัยของครูวาสนาท่ีปรากฏ

คณุลกัษณะท ี ่ปรากฎ คำอธิบาย หรือตัวอย่างพฤติกรรม
1 .  มีความเสียสละ ความเสียสละท่ีทุ่มเวลาท้ังหมดท่ีมีท้ังท่ีโรงเรียนและท่ีบ้าน 

ให้กับการทำงานด้านการสอน โดยเม่ืออย่ท่ีโรงเรียนครูวาสนา 
จะไม่ท้ิงห้องเรียนโดยไม่จำเป็น เม่ือกลับไปบ้านจะนำงาน 
จากโรงเรียนท่ีได้รับมอบหมายไปทำด้วย 

"เป็นคนh 'ชอบออกไปไหน ไปอบรมเป็นวันๆไม่ชอบ 
ออกไป ไปประชุมแทนผอ.ก็ปฏิเสธเลยไม'เอา พ ู่ท ี่โรงเรียน 
ดีกว่า คือห่วงเด็ก กลัวเด็กไม่ม ีคนสอน เผ ี่อบVท ีเด็กมันต ี 

กันแล้วครูคนอื่นเขาไม'มาด ู ใจคิดอย่างนั้นด้วย ถึงจะมาดูให้ 
เขาก็ดูไม'เด็มที, อย่างเด็กมาวันหนึ่ง ไม'ได้อะไรกลับไปเลย 
มันไม'คุ้มอะนะ เสียทั้งเวลา พ่อเม่เสียทั้งเงิน มาแล้วยังไงให้ 
ได้อะไรกลับไปบ้าง” (สัมภาษณก์รณศึีกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 

"อย่างวาสนานี่เขาชอบกลับไปทำงานที่บ้าน พอกลับไปถึง 
บ้านแล้วเขาจะทำงานเลย อบ่างบางทีเขาทำงานถึงตี 1 ตี 2 
เขามาเล่าให้เราฟัง เรายังบอกเขาว่ากลับไปบ้านเราไม่เอาแล้ว 
ไม'ทำแล้ว คือเขาไม่ชอบเที่ยว จะชอบทำงาน ” (สัมภาษณ์ 
เพ่ีอนครูของกรณศึีกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

2. มีความรับผิดชอบในการทำงาน และทำงานนันอย่างดีท่ีสุด ครูวาสนาเป็นผู้ท่ีตังใจทำงาน เอาใจใส่ทังงานสอนและงานใน
โรงเรียนท่ีได้รับมอบหมาย ซ่ึงแม้จะมีภาระงานมาก ครูวาสนาขั
ก็ไม่ย่อท้อ'หรีอละท้ิงงาน'ท่ี,ทำ 

"ล้าเกิดงานที่เราวับผิดชอบ เราต้องปลีกเวลาหาทางทำจน 
ได ้ บางทีนอนตี 2 เลยนะ อย่างสมมตีพิมพ์เงินเดือนครูอย่าง 
นิ้ช่วงคํ่าตี 2 กว่านะ กว่าจะได้นอน เราก็ต้องท่า เพราะมอ. 
เขามอบมาแล้ว และตอนเช้าเราก็ต้องเอามาให้เขาให้ได้ เรา 
ต้องเสร็จ” (สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45)

"มันเป็นหน้าที่นะที่เราต้องวับผิดชอบกับเขาอยู่แล้ว ยังเคย 
คิดเลยว่าถ้าใครมาบังคับให้ทำอะไร ท่าดีกว่านี๊ไม'ได้แล้ว 
เพราะเราคิดว่าเราท่าเต็มที่แล้วก็คิดว่าท่าได้แค่นี้” (สัมภาษณ์ 
กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

3. มีความเอาใจใส่เด็กนักเรียนทุกคน นอก'จากครูว'ไสน'าจะเอาใจ'ใส่,นักเรียน'โนเร่ีองของ 
ผลสัมฤทธ่ํทางการเรียนแล้ว ยังเอาใจใส่พฤติกรรมของ 
นักเรียน โดยการปลูกผิงให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มี 
'นาใจ รู้จักการเสียสละให้แก่ผู้อื่น วิธีการสอนส่ิงเหล่าน้ีให้แก่ 
เด็กนักเรียน ศึอการท่ีครูวาสนาจะทำเป็นตัวอย่าง
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ตารางที 16 (ต่อ) คุณลักษณะของการเป็นครูนักวิจัยของครูวาสนาทีปรากฏ

คุณลักษณะท่ีปรากฏ คำอธิบาย หรือตัวอย่างพฤติกรรม
3. มคีวามเอาใจใส่เด็กนักเรียนทุกคน (ต่อ) ■ ■ สมมติโรงเรียนน้ีกล้ายมันสุกนะ เราก็ไปตัดและก็มาแผ่ไว้ 

ตรงนี้(หลังห้องเรียน) แล้วก็เรียกมาบอกว่าใครยัง ไม่กินข้าว 
เช้ามากินเลย วันหลังพอบ้านเขามีเยอะ เขาเอามาให้'’ 
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

"เด็กเขาเอามาเอง เขามีกล้วย บ้านเขาตัด บางทีเขามี 2 หวี 
10 หวี เราก็เอามาตั้งไว้ก่อน สุกก็ไปกิน เราก็ให้เขาโดยไมได  ้
คิดอะไรเพราะกล้วยโรงเรียน ’' (สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1,
23 ม.ค. 45)

“ก็จะก่ายทอดให้เด็กมีความร้บผิดชอบด้วย อะไรที่เธอ 
รับปากแล้วต้องทำให้ได้ ถ้าไม'งั้นอย่ารับปาก คิอรับปากแล้ว 
ต้องทำใหได้’’ (สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45)
“นักเรียนชายทานข้าวเสร็จแล้ว ไปเล่นเตะฟุตบอลโดยเล่น 

พนันกันว่าทีมใดจะชนะ เมื่อขึ้นมาบนห้องเรียนนักเรียนชาย 
กลุ่มที่เล่นฟุตบอลจะมาบอกครูวาสนาว่าเล่นฟุตบอลเอาตังค์ 
กัน แล้วแบมีอให้ครูตี’’ (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 

“ครูวาสนาจะให้กำลังใจนักเรียนด้วยการเขียนชมเชยลงไป 
ในผลงานทีนักเรียนทำส่งมา’’ (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 1, 22 
ม.ค. 45)

4. เป็นกัลยาณมิตร ครูวาสนาจะให้ความเป็นกัลยาณมิตรท้ังกับนักเรียนและ 
เพี่อนครูโดยให้ความสำคญักับวิธีสอนและการสร้างส่ือเพ่ือ 
ช่วยในการเรียนรู้ของนักเรียน 

การน่าผลงานมาแลกเปล่ียนกับเพ่ือนครู เป็นท่ีปรึกษาให้ 
คำแนะน่ากับเพ่ือนครูท้ังทางด้านการเรียนการสอนและการ 
วิจัย

“ครูวาสนาเดินมาที่ห้องครูประจำชั้นป. 6/1 เพี่อนำรูปแบบ 
การเขียนรายงานโครงงานของนักเรียนที่ครูวาสนาจะให้ 
นักเรียนทำ มาแลกเปลี่ยนให้ครูประจำชั้นห้องป.6/1 ดู ” (ท่ี 
ห้องป.6/1 ขณะสัมภาษณ์ครูประจำช้ันป.6/1, 23 ม.ค. 45)

5. มิความใฝ่รู ้ใฝ่เรียน ครูวาสนาจะชอบเข้าร่วมอบรมในโอกาสต่างๆในทุกหัวข้อท่ี 
ตนเองอยากร ู้โดยครูวาสนาจะเก็บหนังสือหรึอเอกสารท่ีได ้
จากการอบรมไวในตู้เก็บเอกสารส่วนตัวมากมาย นอกจากน้ี 
ครูวาสนายังชอบอ่านหนังสือพิมพ์หรือหนังสือการ์ตูนทีม่ิเกม 
สำหรับเด็กเพ่ือจำและน่ามาดัดแปลงใช้เป็นแบบฝึกหัดสำหรับ 
เด็กนักเรียนของครู
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ตารางท่ี 16 (ต่อ) คุณลักษณะของการเป็นครูนักวิจัยของครูวาสนาท่ีปรากฏ

คุณลักษณะท่ีปรากฏ คำอธิบาย หรือตัวอย่างพฤติกรรม
5. มีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน (ต่อ) “อย่างเช่นดูอบรมทางไกล เขาจะดูมากหนอ่ย บางท เขา

กลับไปดูกลางคืน คือเขาเป็นคนสนใจ” (สัมภาษณ์เพ่ือนครู 
ของกรณีศึกษาท่ี !  23 ม.ค. 45)

2. ปัจจัยภายนอก
2.1 กทรได้ร้ปการสนับสนนจากผู้!ริหาร โดยผู้!ริหารมีนพ!ยท่ีส่งเm มให้ครูทำวิจัยในช้ันเรียน เช่น 

การให้ครูจัดการเรียนการสอนเมบเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และเป็นไป๓มความสนใจของนักเรียน ให้งบประมาณ 
และวัสดุอุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการทำวิจัยของครู ให้โอกาสก้าวหน้าในการทำงานแก่ครู โดยให้ครูสามารถไปศึกษา 
ต่อได้ หรือ เข้ารับการอบรมกับหน่วยงานต่าง  ๆ ตามท่ีครูสนใจ และมีการนิเทศติดตามการปฏิบัติงานของครู 
อย่างใกล้ชิด

“ถ้าจะพูดถึงผู้บริหาร ยุให้ทำมาตลอดเลยนะ คือ ผู้ปริหารน่ีดี ยุตลอดเลย บอกว่าต้องทำวิจัยนะ 
อย่างน้ันสํ และก็คือให้[อกาสทุกอย่าง ต้องการอะไรก็บอกเขา ถ้าช่วยได้เขาก็ช่วย’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

2.2 ครูวาสนาเป็นครูท่ีได้รับการยอมรับจากผู้บริหาร ได้รับการยกย่องชมเชย ทำให้เกิดแรงจูงใจ 
ในการทำงานท่ีดี

“ลักษณะการทำงานเป็นคนท่ี พอ. ไว้วางใจ คือเขาจะเป็นคนทำงานได!ว งานต่างๆจะทำเสร็จก่อน 
เพือ่นเลย”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ใ, 25 ม.ค. 45)

2.3 ได้รับการอบรมจากหน่วยงานต่าง  ๆ อันเป็นการช่วยเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับวิจัย 
ในช้ันเรียนให้แก่ครูวาสนา

“หลายๆปัญหาท่ีข้าพเจ้าอยากแกไข อยากให้นักเรียนรู้ อยากให้นักเรียนเข้าใจ แต่ก็ไม่ประสบ 
ความสำเร็จ เพราะข้าพเจ้าไม่รู้วิธี ไม่รู้ข้ันตอน ไม่รู้รายละเอียด ไม่เข้าใจ จนเม่ือได้ชมการอบรมทางไกล การ 
ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ 8 คร้ัง จึงได้รู้และเข้าใจว่า การเรียนการสอนโดยการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีระบบด้วย 
กระบวนการวิจัยและประเมินผลตามสภาพความเป็นจริงน้ัน สามารถแก้ปัญหาต่างๆได้”

(วิเคราะห์เอกสารการอบรมทางไกล การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ของกรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)
“ทุกคร้ังท่ีมีการอบรม มีการสัมมนา ครูวาสนาจะได้รับเลือกให้คืกษา ’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45)
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‘‘รู้จัก เพราะว่าไปอบรม ตอนน้ันเข้าใจว่าวิจัยในช้ันเรียน คือ วิจัยทางด้านปริมาณ ต้องทำเป็นกลุ่ม 
เป็นเล่มหนา  ๆ วิจัยใหญ่ๆอย่างน้ัน แต่พอตอนหลังไปอบรมบ่อยๆอะไรอย่างน้ี เห็นแบบรูปแบบการวิจัยหน้า 
เดียวก็ได้ ทำแบบง่าย  ๆ ก็เข้าใจว่าวิจัยคืออะไร”

(สัมภาษณ์'กรณีศึทษ'ไท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

2 .4ได้ร้ปการสนับสนุนจากศึกษานิเทศก์ โดยศึกษานิเทศก์จะช่วยเหลือในการให้ตัวอย่างและรูปแบบ 
ของการวิจัยในช้ันเรียนแก'ครู

‘‘สปอ. เขาจะให้แบบฟอร์มมาเป็นตัวแบบ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 19 ธ.ค. 44) 

“มันมีรูปแบบท่ีสปอ.เขาให้มาเราก็ทำตามเขา ท่ีเป็น 11-12 ช้ัน”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45)

2.5 การช่วยเหลือจากเพ่ือนครู ครูวาสนาจะมีการพูดคุยแลกเปล่ียนความรู้กับเพ่ือนครูเร่ืองวิจัยใน 
ช้ันเรียน พฤติกรรมของนักเรียน และการจัดการเรียนการสอนอยู่เสมอ 

“เพ่ือนครูจะช่วยกันคิดหัวข้อ จะทำอะไรดี ทำยังไง ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 

“พวกโครงงาน การวิจัยในช้ันเรียน การอบรมทางไกล จะผลัดกันเอามาให้ดู บางทีเขาจะเอามาให้
ดูก่อน”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน
ปัญหาท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูวาสนา คือ การไม่มีเวลา เพราะครูมีภาระงาน 

สอนท่ีรับผิดชอบจำนวน 18 คาบ/สัปดาห์ และมีภาระงานอ่ืนนอกเหนือจากการสอน คือ งานธุรการ 
นอกจากน้ีครูวาสนา ยังมีความเช่ือว่าการแกไขปัญหาให้แก1นักเรียน ต้องมีการสร้างนวัตกรรม ซ่ึงครูวาสนายัง 
ไม่มีความรู้ความสามารถมากพอท่ีจะสามารถสร้างนวัตกรรมข้ึนมาใช้ัใด้ในเวลาอันรวดเร็ว และสามารถ
แก้ปัญหาให้นักเรียนได้อ ย่างมีประสิทธิภาพ

“ท่ีจริงใจจะมีวิจัยอีกเยอะ แต่มันไม่มีเวลาจะทำ เน้ียเขียนใบลาก็ไม่เป็นนะ เวลาลาครูอะนะ เด็กเน่ีย 
อยากจะสอนมันก็ไม1มีเวลาท่ีจะทำ ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)
“อยากทำหลายเร่ือง แต่ยังไม่ได้ทำ มีหลายเร่ืองเลยท่ีกำลังคิด คือมันต้องเตรียมเยอะอะนะ มันต้อง 

มีข้ันตอนมีอะไรเยอะแยะ ต้องมีนวัตกรรม ต้องพิมพ์ต้องอะไร คือ จะอ้างว่าไม่มีเวลาก็คงจะอ้างได้อะนะ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 19 ธ.ค. 44)
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“ก็อย่างท่ีว่า ครูใน 1 ช้ัน มีเด็กประมาณ 25 คน ครูทราบว่าถ้าแน่งกลุ่มเด็ก กลุ่มดี กลุ่มอ่อน กลุ่ม 
ปานกลาง วาสนาเขาก็ทราบ แล้วในสภาพความเป็นจริงน้องเขาก็ได้ทำ แต่ในการปฏิบัติมันไม่ชัดเจนเท่าไหร่’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ใ, 24 ม.ค. 45)

ดังน้ันปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูวาสนาจึงเกิดมากจาก 1) ปัจจัยภายใน 
คือ การขาดความรู้ความสามารถในการสร้างและพัฒนานวัตกรรม เพ่ือใซในการแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในช้ันเรียน 
และ 2) ปัจจัยภายนอก คือ การไม่มีเวลาอันเน่ืองจากครูมีภาระงานมาก

ตอนท่ี 4 สภาพป้จจุบันของกาฬดการเรียนการสอน

การจัดชัน้เรียน
ครูวาสนาเป็นครูประจำช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5/1 มีนักเรียนในความดูแล จำนวน 22 คน ลักษณะการ 

จัดช้ันเรียน นักเรียนจะน่ังเด่ียวประจำโต๊ะของตัวเองโดยเรียงโต๊ะเป็นรูปเกือกม้า หันหน้าเข้าหากระดานดำ 
ส่วนโต๊ะครูจะอยู่ด้านหลังตรงมุมซ้ายของห้อง ซ่ึงแสดงเป็นแผนผังได้ดังน้ี

* ร ิ

* 5ร ิ

ประดูหน'1

ประดูหลัง

แผนภาพท่ี 9 การจัดช้ันเรียนของกรณีศึกษาท่ี ใ

ผนังด้านประตูทางเข้าห้องเรียนจะมีตู้เก็บเอกสารต้ังอยู่ ซ่ึงครูวาสนาจะใช้เก็บเอกสารของครู เช่น 
แผนการสอน แฟ้มงานส่วนตัว ใบประกาศนียบัตรต่าง  ๆ รวมท้ังผลงานนักเรียน เช่น รายงาน และเอกสาร 
โครงงานต่าง  ๆ ส่วนผนังหลังห้องจะมีช้ันวางหนังสือ ซ่ึงครูวาสนาจะวางหนังสือการ์ตูนไว้ช้ันล่าง เพ่ือให้
นักเรียนท่ีทำงานเสร็จเร็วได้ใช้เวลาว่างมาน่ังอ่าน เพ่ือไม่ให้รบกวนเพ่ือนท่ียังทำงานอยู่ อีกท้ังยังมีเกม
คณิตศาสตร์ท่ีครูวาสนาทำข้ึนเอง ไว้ให้นักเรียนได้นัามาฝึกฝนทักษะทางคณิตศาสตร์อีกด้วย ช้ันบนเป็นช้ันวาง
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หนังสือประกอบการเรียนวิชาต่าง  ๆ เพ่ือให้นักเรียนได้หยิบไปใช้เม่ือถึงช่ัวโมงเรียนวิชาน้ัน  ๆ สำหรับผนังด้าน 
ซ้ายมือของโต๊ะครูจะมีช้ันวางเอกสารต้ังอยู่ เป็นท่ีวางเอกสารการปฏิบัติงาน คู่มือครู และเอกสารการอบรม 
ต่างๆ

ผนังรอบๆห้องเรียนจะมืป้ายนิเทศท่ีให้ข้อมูลความรู้เก่ียวกับคณิตศาสตร์ ซ่ึงสาเหตุท่ีป้ายส่วนใหญ่ 
เป็นวิชาคณิตศาสตร์ เน่ืองจาก เดิมห้องเรียนน้ีเป็นห้องเรียนท่ีใช้เรียนวิชาคณิตศาสตร์เพียงอย่างเดียว

จากการสังเกต พบว่า ในเวลาพักกลางวัน จะมีนักเรียนกลุ่มหน่ึงข้ึนมาบนห้องเพ่ือหยิบเกม
คณิตศาสตร์บนช้ันออกมาเขียนเล่นและหยิบหนังสือการ์ตูนออกมาอ่าน

“พอเด็กทำงานเสร็จแล้วเราเห็นเขาเอ็ดนะ ก็เอากระดาษไปแล้วไปเขียนมา และท่ีในห้องมันจะมีของ 
เล่นตัวต่อตัวอะไร พอเสร็จแล้วเน่ีย เด๋ียวจะมาน่ังเป็นกลุ่ม กลุ่มเน่อเร่อเลยตรงน้ี เล่นกัน จะได็ไม่เอ็ดด้วย 
จะได็ไม'ไปกวนคนอ่ืนท่ียังไม'เสร็จด้วย เสร็จแล้วเขาจะมาเล่นหลังห้อง เขาจะชอบ,’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

'‘เตรียมของเล่นไว้เพ่ือให้เด็กเล่น และไม่กวนคนอ่ืน และให้เขาเพลิน ไม'ง้ันเด๋ียวไปเล่น เตะกันม่ัง 
ว่ิงไล่กันม่ัง "

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)

การเตรียมการสอน

การเตรียมการสอนของครูวาสนา คือ การจัดทำแผนการสอน ซ่ึงแผนการสอนน้ันครูวาสนาจะเขียน 
ในช่วงวันเสาร์-อาทิตย์ และช่วงปิดเทอมครูวาสนาจะใช้เวลาในการเตรียมการสอนสำหรับเทอมต่อไป ในการ 
กำหนดกิจกรรมการเรียนการสอนในแผนการสอน ครูจะนำเอาปัญหาการทำกิจกรรมของนักเรียนมาหาวิธี
ปรับปรุงแก้ไขแล้วทดลองใช้ในการสอนคร้ังต่อไป รวมท้ังยังได้นำเน้ือหาซ่ึงเป็นส่ิงท่ีนักเรียนอยากรู้หรีออยาก 
ทำกิจกรรมมาใส่ไว้ในแผนการสอนด้วย และเม่ือส้ินสุดการสอนในแต่ละคร้ังครูวาสนาจะจดบันทึกปัญหาท่ี
เกิดข้ึนจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไว้ในแผนการสอนส่วนท่ีเป็นบันทึกหลังสอน โดยจะระบุถึงปัญหา 
ท่ีพบ และรายช่ือของนักเรียนท่ีมืปัญหาเอาไว้ เพ่ือติดตามแก้ไขในภายหลัง (วิเคราะห์จากแผนการสอนแบบ 
บูรณาการของครูวาสนา 22 ม.ค. 45)

“การเตรียมสอนจริงๆแล้วก็คีอทำแผนน่ันแหละ เราต้องทำแผนก่อน แต่เด๋ียวน้ีมันสอนมานานแล้วก็ 
เลยรู้ว่าสอนตรงไหน สอนอย่างไร แล้วก็สอนไปเลย,’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)
“ครูวาสนาเขาจะเป็นคนท่ีเตรียมการสอน เขาจะมีแผนการสอน มีแบบมักห ัด  มกีารเตรียม,,

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ม.ค. 45)
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“ช่วงปดิเทอมเรากจ็ะเตรียมว่าเปดิเทอมเราจะทำอะไร พิมพ์งาน ทำอุปกรณ์พวกแบบก็เกหัด 
แบบทดสอบ แล้วก็ใหัการบ้านเด็กไปก่อนปิดเทอม"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45) 
“ดือเราอยากใหัเด็กทำอะไร พวกเกมส์ ระบายสีท่ีเราไปเจอมา เราก็เก็บพิมพ์ใส่ไขไว้ เราจะทำช่วงน้ี 

แล้วเปิดเทอมเราก็ให้ภารโรงโรลออกมา’,
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 

“บันทึกหลังสอนจะเขียนแบบว่า เด็กคนน้ันยังไม่เข้าใจ เราก็เรียกเขามา ดือ บางทีก็มีต้ังหลายคนนะ 
เด็กส่วนมากยังไม่เข้าใจ เราจะสอนซา เราดูว่าเร่ืองไหนท่ีเราสอนไปแล้วเด็กจะทำผิดเยอะ เราก็เอาบันทึกน้ัน 
มาสอนช้ําอีกคร้ังหน่ึง ดือ ถ้าน้อยคนก็จะเรียกเขามาบอกว่าเธอผิดตรงน้ีนะต้องคิดอย่างน้ันอย่างน้ี'นะ เรียกมา 
แบบน้ันเลย แต่ถ้าเกิดมันเยอะๆ เราจะสอนใหม่เลย สอนใหมให้ทำใหม่เลย'’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

ลักษณะการเขียนแผนการสอนของครูวาสนาจะเป็นแผนการสอนแบบบูรณาการวิชาต่าง เๆข้าด้วยกัน 
รูปแบบของการเขียนจะไม่มีรูปแบบท่ีตายตัว แต่หัวข้อในแผนการสอนจะเหมีอนกันทุกแผน ได้แก่ แผนภาพท่ี 
แสดงช่ีอเร่ืองท่ีจะสอนและวิชาต่างๆท่ีสามารถนำมาบูรณาการกับเร่ืองน้ี จุดประสงค์ เน้ีอหาสาระ กิจกรรมการ 
เรียนการสอน วัดผล/ประเมินผล บันทึกผลหลังสอน และปัญหาท่ีพบ

ตัวอย่างแผนการสอนของครูวาสนา

แผนทารฝี'อนุแบบทุ?ณาการ
ป.ร จ้นท...
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ตารางท่ี 17 การวิเคราะห์แผนการสอนฃองกรณีศึกษาท่ี 1

องค์ประกอบ เนอหา'ในแต่ละองค์ประกอบ
ส่วนท่ี 1 เน้ืคหาสาระ และภัจกรรมการ 
เรียนการสอนแบบบูรณาการ

- หัวข้อเร่ืองท่ีครูจะสอน
- รายรีชาท่ีนำมาบูรณาการกันภายใต้หัวข้อเร่ืองท่ีครูกำหนด
- เน้ือหาสาระในแต่ละรายรีชา
- ภัจกรรมการเรียนการสอน

ส่วนท่ี 2 การวัดและ! เระเมินผล - วิธีการท่ีครูใช!นการวัดและประเมินผลนักเรียน เมอส้ินสุดการเรียนการสอน 
ตามแผนการสอนน้ันๆ ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน การตรวจ 
ผลงาน การสัมภาษณ์ และทดสอบ

ส่วนท่ี 3 บันทกหลังสอน - บันทกข้อมูลท่ีได้รับจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน ขณะท่ีครูดำเน้น 
ภัจกรรมการเรียนการสอน
- รายช่ือ,นักเรียน,ท่ีมิปัญหา'ในการเรียน

ส่วนท่ี 4 ข้อเสนอแนะของผ้บรีหาร - ความคิดเห็นของผู้ปรีหารท่ีมิต่อแนวทางการจัดภัจกรรมการเรียนการสอนของ 
ครู
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การสร้างส่ือการเรียนการสอนของครูวาสนา เกิดข้ึนจากประสบการณ์การทำงาน ท่ีทำให้ครูค้นพบว่า 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใช้ส่ือประกอบการสอนน้ัน จะช่วยให้นักเรียนได้เป็นอย่างดี ซ่ึงในการสร้าง 
ส่ือแต่ละช้ัน ครูวาสนาจะคำนึงความสนุกสนาน และสาระความรู้ท่ีนักเรียนจะได้รีบ ด้งน้ัน ส่ือการเรียนการ 
สอนท่ีครูวาสนาสร้างข้ึน จึงไม่เน้นความสวยงาม และความคงทนถาวร แต่เป็นการสร้างส่ือท่ีสามารถให้
นักเรียนทุกคนได้ใช้ และสามารถหยิบไปเล่นได้ตลอดเวลา ฉะน้ันส่ือการเรียนการสอนของครูวาสนาจึงปรากฏ 
ออกมาในรูปแผ่นกระดาษซ่ึงเน้ือหาสาระท่ีปรากฏอยู่บนส่ือ ครูวาสนาสร้างได้ดัดแปลงมาจากเกมท่ีอยู่ใน
หนังสือการ์ตูน หรือ นิตยสารต่าง  ๆนอกจากน้ืยังมีการใช้ส่ือท่ีเป็นรูปภาพ และของจริงร่วมด้วย 

“ส่ือการสอนก็เป็นพวกท่ีส่วนใหญ่เขาทำเอง มีจดการสอนท่ีเขาทำข้ืนเอง "
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45) 

"ก็เท่าท่ีหาได้อะนะ ถ้าเกิดเป็นคณิตศาสตร์ก็มีส่ือมีอะไรให้เด็กดู ถ้าเกิดเป็นพวก สปช. ก็มี;รูปภาพ
ของจริง’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 
‘‘พวกส่ือต่าง  ๆ เขาก็อาศัยสำเร็จรูปบ้าง หามาบ้าง อย่างเอาแท่งไม้มาให้เด็กต่อเป็นรูปแบบต่าง  ๆ หรือ 

ทำเป็น(กซอร์ก็มาให้เด็กเล่น’’
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45)

ตัวอย่างส่ือการเรียนการสอนในสักษณะท่ีเป็นเกม ซ่ึงครูวาสนาสร้างข้ึนเพ่ือฝึกทักษะการคิดคำนวณ 
ในวิชาคณิตศาสตร์
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การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูวาสนาส่วนใหญ่จะพยายามจัดกิจกรรมท่ีให้เด็กนักเรียนได้ 
ลงมือปฏิบัติเพ่ือให้เกิดการบูรณาการ แต่เน่ืองจากเดิมครูวาสนาเป็นครูท่ีสอนเฉพาะวิชาคณิตศาสตร์ระดับช้ัน 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 - 6  เม่ือต้องมาเป็นครูประจำช้ันและสอนทุกรายวิชาทำให้ครูวาสนาไม่มีความถนัด จึงไม่ 
สามารถจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการได้เท่าท่ีควร

“เดิมน่ะสอนป. 5- 6 สอนเฉพาะคณิตศาสตร์ แต่เด๋ียวน้ีเขาให้บูรณาการ เขาก็เลยให้สอนภาษาไทย 
สปช. เพ่ิมเข้ามา ก็บูรณาการไม่ได้ บูรณาการไม่เก่ง ไม่ค่อยเป็น,’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 
“ไม่ถนัดนะ เททะว่าเดิมเทสอน่วิชาเดียว ทีน้ีพอมาสอนหลายๆ วิชาบูรณาการ ยอมรับเลยว่า บูรณาการ 

ไม่เป็น เพราะว่าเดิมมันสอนวิชาคณิตศาสตร์วิชาเดียว บูรณาการไม่เก่ง ไม่เป็น พยายามเหมือนกัน แต่ไม่ 
ประสบความสำเร็จ "

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 24 ม.ค. 45) 
“เขาได้รับคำส่ังจากผอ. ว่าให้ปฏิรูป บูรณาการทุกวิชาดู เม่ือก่อนเขาจะสอนคณิตศาสตร์วิชาเดียว 

เขาก็ลองดู ก็รู้สึกว่าโอ๊ยแย่มาก เป็นอะไรท่ีไม่เข้าใจ แต่เขาก็ยังพยายามพัฒนา”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ใ, 25 ม.ค. 45)

ดังน้ันลักษณะการจัดการเรียนการสอนของครูวาสนา สามารถแบ่งได้ดังน้ี 
ใ. ครูเป็นศูนย์กลางในการสอน ครูวาสนาใช้วิธีการสอนแบบบรรยายในวิชาคณิตศาสตร์เพ่ืออธิบาย 

เน้ือหาท่ียากแก่การทำความเข้าใจ และเป็นการสอนพ้ืนฐานในการคิดคำนวณให้แก่นักเรียน จากการสังเกต 
พบว่า เม่ือครูต้องสอนแบบบรรยาย ครูจะพยายามใช้ส่ือการสอนเข้ามาช่วยในการอธิบาย เพ่ือให้นักเรียน 
สามารถเข้าใจเน้ือหาท่ีเรียนได้ดีข้ึน

“บางเร่ืองก็เป็นศูนย์กลางได้ บางเร่ืองก็เป็นไม่ได้ โดยเฉพาะคณิตศาสตร์เน่ีย ถ้าเราไมให้ข้อมูลเด็ก 
ไปก่อน ถ้าเราไม่ให้กฎระเบียบไปก่อนเน่ีย เด็กทำไม่ได้ อย่างหาพ้ืนท่ีใช่ไหม เราก็ต้องบอกว่าวัดความกว้าง 
ความยาวนะ แล้วก็มาหายังไง พอเราบอกกฎไปแล้ว เราก็ปล่อยให้เด็กไปวัดอะไรก็ได้ท่ีเป็นส่ีเหล่ียม และก็ให้ 
กลับมาหาพ้ืนท่ีอะไรอย่างน้ี”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)
“ถ้าเป็นคณิตศาสตร์ก็มืส่ีอมีอะไรให้เด็กดู ถ้าเกิดเป็นพวกสปช ก็มีรูปภาพ ของจริง”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 
“ครูให้เขียน ให้ฟัง บางทีครูให้เขียนบนกระดาน บVทีให้ดูในหนังสึอ ครูจะให้ทำงา,นเขียนลงในสมุด”

(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45) 2

2. การสอนโดยโครงงาน ครูวาสนาจะให้นักเรียนได้ทำโครงงานในวิชาต่าง  ๆ เช่น โครงงานสำรวจ 
กลอนหน้าต่างโรงเรียน A (วิชาคณิตศาสตร์) โครงงานทำขนมต้มแดง (วิชากลุ่มการงานพ้ืนฐานอาชีพ) เป็นต้น



115

ซ่ึงการทำโครงงานน้ัน นักเรียนจะเป็นผู้เสนอหัวข้อเร่ืองท่ีต้องการจะทำ ส่วนครูวาสนาจะเป็นผู้ใหัคำแนะนำเทือ 
ดูความเหมาะสมและความเป็นไปไดในการทำโครงงานน้ัน  ๆ (ดูตัวอย่างได้จากภาคผนวก)

“โครงงานท่ีทำขนมต้มแดง เด็กเขาช่วยกันคิด เขาก็ไปถามฟอเฟว่าจะทำขนมไทย ทำอะไรดี ก็มีคน 
เสนอขนมต้มแดงว่าเป็นขนมโบราณไม่ค่อยมีคนทำ เราก็ให้เด็กเขาทำกันเอง หาสูตรกันมาเองว่าใส่อะไรบ้าง 
ครูยังทำไม่เป็นเลยนะ แรกๆพอลองทำก็ไหม้บ้าง แป้งแข็งไปบ้าง ก็ช่วยกันแก้มา พอทำคร้ังก็สองถึงจะส่าเร๊ัจC 
ก็ให้เด็กเขาชิมกันเอง แล้วก็ไปให้ฟอแม'ชิม พวกครูชิม ก็เหมือนช่วยกันประเมินไปในตัว”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 
“ตอนน้ีกำลังให้เด็กเขาทำโครงงานส่งสปอ. จะให้เขาไปช่วยกันวัดพ้ืนท่ีในวัดกุฎีดาว แล้วทำเป็น 

โครงงานคณิตศาสตร์ออกมา ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45) 

“เขาให้เด็กทำโครงงานพวกสำรวจโรงเรียน ดูประตูหน้าต่าง พวกโครงงานทำขนม อย่างขนมต้มแดง 
ท่ีเขาให้เด็กทำออกมาก็แปลกดี เด็กเขายังเอามาให้พวกครูช่วยชิมเลย”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 
“ตอนน้ีก็ทำโครงงานวัดกุฎีดาว ให้คนสามคนอธิบายของในวัดกุฎีดาวท้ังหมด แล้วให้วัดพ้ืนท่ีภายใน 

วัด แล้วก็ทำขนม เป็นขนมต้มแดง ก็เอาไปให้ครูชิม ให้พ่อเฟชิม แล้วก็ชิมกันเองบ้าง”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ม.ค. 45)

3. การศึกษานอกสถานท่ี ครูวาสนาจะให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้จากวัดท่ีอยู่รอบๆโรงเรียน หรือ 
พาไปสถานท่ีท่ีนักเรียนต้องการจะไปศึกษาเรียนรู[ดยครูวาสนาจะพิจารณาเน้ือหาและประโยชน์ท่ีนักเรียนจะ 
ได้รีบจากการไปศึกษาในท่ีน้ันๆ

“เราก็พาไป อย่างไปวัดพ้ืนท่ีวัดกุฎีดาว ก็พาไปวัดกุฎีดาวอย่างน้ีคือเปล่ียนสถานท่ีบ้าง”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45)

"เด๋ียวน้ีบางทีเด็กมันไม่เรียนน่ี เราให้ทำน่ีมันไม่เอา เรียนนู่นดีกว่า เอาไปก็ไปกัน”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45) 

“แต่ก่อนนะท่ีไม'เคยให้ออกจากห้อง เด็กจะบอกว่า ผมอยากจะเรียนนอกห้อง ไม'ใช่มุดหัวอยู่แต่ใน 
ห้อง พูดแล้วเราก็ขำ แล้วเราก็ไปเล่าให้ครูคนอ่ืนก็ขำ คือเขาอยากจะไปเรียนนอกห้อง"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 4

4. การสอนแบบบูรณาการ โดยครูวาสนาจะจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายเพ่ือให้นักเรียนได้สร้างเป็นองค์
ความรู้ในทุกกลุ่มวิชา รวมท้ังเพ่ือสร้างบรรยากาศทางการเรียนในช้ันเรียนให้เกิดความสนุกสนาน ครูวาสนาจะ 
ประเมินความรู้ท่ีนักเรียนได้รับจากการท่ีให้นักเรียนได้เขียนสรุปข้อความรู้และท่าเป็นหนังสือเล่มเล็ก ซ่ึงครู
วาสนาจะใช้เวลาว่างในการตรวจและให้ข้อเสนอแนะแก่นักเรียน
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“ทำงานกลุ่มมากกว่า ให้ทำฒุดเล่มเล็ก เป็นรูปสามเหล่ียม หาเน้ือหาเองในห้องสมุด”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ม.ค. 45) 

“เขาจะจัดการเรียนการสอนหลายอย่างท้ังอฒิายและทำกิจกรรม เขาจะหาพวกเกมให้เด็กเล่น จาก 
ส่ือต่าง  ๆ แล้วก็ให้ทำแบบกิเกหัดเล่มเล็ก  ๆ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45)

จากการสังเกตและสัมภาษณ์พบว่าโดยส่วนใหญ่แล้ว ครูวาสนาจะพยายามจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น 
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และเน้นการทำงานเป็นกลุ่ม
นอกจากน้ีครูวาสนายังได้ทำส่ือและอุปกรณ์การสอนต่างๆท้ังท่ีสร้างข้ึนเองและใช้ส่ือสำเร็จรูป เพ่ือประกอบการ 
เรียนการสอนอีกด้วย

“ก็สอนตามท่ีผู้บริหารให้นโยบายมา เน้นให้เด็กเป็นศูนย์กลาง คือ พยายามจะเน้น เดิมสอน 
คณิตศาสตร์อย่างเดียว เพ่ิงมาเทอมน้ืท่ีสอนทุกวิชา น่ีก็ไม่ถนัดหรอก สอนคณิตศาสตร์มาเป็นคืบๆปี และเพ่ิง 
จะให้สอนวิชาอ่ืน ก็เสยไม'ถนัด ก็เลยเป็นศูนย์กลางบ้าง ไม่เป็นศูนย์กลางบ้าง แล้วแต่ บางทีเราก็ต้องออกไป 
ยืนสอนหน้าห้อง บางทีเราก็ให้เด็กลงไปทำ ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 
“บางทีเราก็จะให้ใบงานเด็กออกไป ใบงานให้เด็กไปคืกษาเอง คือเราไม่บอกอะไรเลย เข้ามาถึงน!ห้ 

จับกลุ่มกัน 4 คน ตามความถนัดเขาและก็ให้ใบงานไป พอตอนหลังก็ให้เขาสรุปมารายงานหน้าห้อง”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 

“ครูเขาให้ทำเร่ืองประเทศพม่า ลาว ถู/ปุน ครูเขาให้จับเป็นกลุ่ม เขาให้ลอกในหนังคือ แล้วครูเขาก็จะ 
ถามว่าประเทศน้ืมีอะไรบ้าง มีภูมิประเทศอย่างไร มีประชากรก่ีคน”

(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ม.ค. 45) 
“ส่ือการสอนก็เป็นพวกท่ีส่วนใหญ่เขาทำเอง มีชุดการสอน เขาทำข้ึนเอง”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 
“ส่วนใหญ่ท่ีเห็น เขาจะเป็นครูท่ีเก่งคอมฯฉะน้ันแบบกิเกเขาจะออกมาเป็นรูปคอมพิวเตอร์ จะเป็น 

แบบกิเกท่ีเขียนออกมาเอง แล้วเขาจะใช้คอมพิวเตอร์ท่ีมีอยู่ทำเอง แบบกิเกเขาจะเยอะเลย เต็มห้อง”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ม.ค. 45)

บรรยากาศภายในห้องเรียนระหว่างท่ีมีการเรียนการสอน นักเรียนมีความต้ังใจในการเรียนกระตือรีอร้น 
ท่ีจะทำกิจกรรม กล้าแสดงความคิดเห็น และกล้าชักถาม
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ความสัมพันธ์ระหว่างกรณีศึกษากับนักเรียน
จากการสังเกตและสัมภาษณ์ความสัมพันธ์ของครูวาสนากับนักเรียนจะมีหลายลักษณะข้ึนอยู่กับ 

สถานการณ์ คือ
1. ความสัมพันธ์แบบครูกับลูกศิษย์ ซ่ึงความสัมพันธ์แบบน้ีส่วนใหญ่จะเกิดข้ึนในระหว่างท่ีมีการ

เรียนการสอน คือ เป็นลักษณะท่ีนักเรียนจะต้องเช่ือฟังครู ให้ความเคารพ และต้องปฏิบัติตามกฎกติตาของ 
ห้องเรียนท่ีครูและนักเรียนร่วมกันวางไว้ นักเรียนสามารถซักถามครูได้เม่ือไม่เข้าใจในเน้ือหาท่ีเรียนท้ังใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน

“สร้างข้อตกลงนะว่า ครูนะขออยู่2 อย่าง เธอจะด้ือจะชน จะเรียนไม่รู้เร่ืองยังไง 1. อย่าโกหก 2. 
อย่าลักขโมย ครูไม่ชอบ 2 อย่างน้ี ห้ามลักขโมยของเพ่ีอน ของครู ของคนอ่ืนทุกอย่าง ห้ามโกหก เวลาครูถาม 
อย่าโกหก ถ้าโกหกจับได้แม้จะย้อนหลังไปก่ีวันก็จะต้องโดน’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45) 
“อย่างไม่ส่งการบ้านเน่ีย ตอนน้ีเด็กจะบอกเลยว่าผมไม่ได้ทำมาครับ เพราะตอนใหม่ เๆราจะให้ปีนทุก 

คนเลย และใครส่งเราจะเช็คช่ือ คนไหนมีช่ือก็จะน่ังลง แต่ทีน้ีตอนหลังไม่ต้องบอกแล้ว มาเอง ยอมรับเอง’’
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 22 ม.ค. 45) 

“เด็กๆก็รักเขานะ ท้ังรักท้ังกลัว อย่างทำการบ้านเขาจะกำหนดไว้เลยว่าต้องถูกตี เด็กคนไหนท่ีไม่ทำ 
มาส่งก็จะแบมือมาหาเขาเลย ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45) 
“ถ้าถามเด็กว่าเด็กกลัวใคร เด็กจะกลัวครูวาลนา กลัวทำไม เพราะเขาเอาจริงๆแกเข้มงวด แต่ถ้าถาม 

ว่าเด็กเกลียดแกไหม ไม่นะ เด็กเขาจะรู้’’
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ม.ค. 45) 

“พอถึงเวลาดุ เขาก็ดุ เพราะเขาวางกฎเกณฑ์กับเด็กไว้ เขาจะลอนดี จริงจัง แต่เด็กก็รัก คือ ท้ังกลัว
ท้ังรัก ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 2

2. ครูเป็นกัลยาณมิตรกับเด็ก ลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างครูวาสนากับนักเรียนเม่ือส้ินสุดการเรียน 
การสอนจะเป็นเหมือนเพ่ือนในบางสถานการณ์ บางคร้ังเป็นเหมือนญาติท่ีนักเรียนสามารถขอความช่วยเหลือ 
และพูดคุยปรึกษาปัญหาได้ตลอดเวลา

“เช้าตอนเขามาส่ง บางทีเด็กไม่สบายเอาไปส่งบ้าน พาไปหาหมอและไปส่งบ้าน”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45) 

“บางทีเราต้องถามเด็กว่ามีเงินมาเรียนวันละก่ีบาท เราก็ช่วยเขาว่ามีเงินทุนมาเราก็ให้เขาก่อน เด็กบาง 
คนด้ือมันน่าตีจริง  ๆ แต่เราพอมีอะไรเราก็ต้องให้เขาก่อน ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)
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“ครูเขาสนใจนักเรียนมากกว่าเร่ืองส่วนตัวครับ เวลานักเรียนไม'มีเงินครูเขาก็จะให้ยืม”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45)

“ชอบครับ เพราะครูเขาร่าเริง ใจดี”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 1, 25 ม.ค. 45) 

ตอนท่ี 5 ผลของการทำวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีต่อการเปล่ีย,นแปลงพฤติกรรมของครู

1. ครูมีพัฒนาแผนการสอนให้ปฏิบัติได้จริง ครูวาสนามีการเตรียมการสอนโดยการเขียนแผนการสอน
ทุกคร้ัง แต่แผ่นการสอนในอดีตของครูวาสนา จะได้มาจากการคัดลอกแผนการสอนของนักวิชาการท่ีเขียน 
ให้แก่สำนักพิมพ์ต่าง  ๆ เพ่ือจำหน่ายตามท้องตลาด ทำให้ครูวาสนาจัดการเรียนการสอนไดีไม่ตรงตามศักยภาพ 
และความต้องการของนักเรียน ทำให้นักเรียนเกิดความเบ่ือหน่าย มีผลสัมฤทธทางการเรียนต๋ํา จนเกิดมี 
ทัศนคติท่ีไม่ดีต่อการเรียนวิชาน้ัน  ๆ เม่ือครูวาสนาได้รับการอบรมเร่ืองวิจัยในช้ันเรียน และจากการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเองหลายๆคร้ัง ทำให้เกิดความเข้าใจและลงมือทำวิจัยในช้ันเรียน โดยเร่ิมจากวิเคราะห์ผู้เรียน 
เป็นรายบุคคล ทำให้ครูวาสนามองเห็นความสามารถ ความชอบ ปัญหาและอุปสรรคในการเรียนของนักเรียน 
แต่ละคน ครูวาสนาจึงนำข้อมูลจาการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลน้ีมาวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการ 
สอนให้มีความหลากหลาย และมีลักษณะท่ีเป็นเอกลักษณ์ ไม่ยึดติดรูปแบบ และมีบันทึกหลังสอน ท่ีทำให้ครู 
สามารถบันทึกสิงท่ีได้พบในขณะสอน อันจะส่งผลให้ครูสามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเองได้ 
ตลอดเวลา

“แผนการสอนส่วนมากจะลอก เๆขานะ เพราะมันมีหนังสือขายเยอะ จะลอก แต่ตอนน้ีพอเราได้ 
ความรู้มา เขาบอกว่าไม่ต้องเป็นวิชาการ เราสอนอะไรจริงๆ  เราก็ต้องบันทึกตามน้ัน ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 24 ม.ค. 45)
“ไม่ค่อยทำนะ เราก็สอนไปเราไม่สนใจเร่ืองบันทึกหลังสอน แต่ตอนหลังมี”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 1, 23 ม.ค. 45) 2

2. ครูพัฒนาส่ือการสอนให้มีประสิทธิภาพอยู่ตลอดเวลา จากการท่ีครูวาสนาได้ทำวิจัยในช้ันเรียน
โดยการสร้างชุดแบบฝึกทักษะคณิตศาสตร์ และเห็นผลของการวิจัยว่าสามารถทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงข้ึน ประกอบกับประสบการณ์ในการทำงานท่ีผ่านมา ครูวาสนาพบว่าการเรียนการสอน 
โดยการใช้ส่ือการสอนทำให้นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนมากข้ึน ปัจจุบันครูวาสนาจึงมีการสร้างส่ือเพ่ือ 
พัฒนาทักษะวิชาคณิตศาสตร์ในรูปของเกมคณิตฯมาให้นักเรียนได้ฝึกทำอยู่เสมอๆ

จากการสังเกตพบว่า เม่ือนักเรียนว่างจากการเรียนหรือทำงานในช่ัวโมงเสร็จเรียบร้อยแล้ว นักเรียน 
จะมาน่ังเล่นกันท่ีหลังห้อง พร้อมท้ังหยิบเกมคณิตศาสตร์ท่ีครูวาสนาสร้างข้ึน มาเล่นกันเป็นกลุ่ม โดยนักเรียน 
จะช่วยกันคิดและช่วยกันทำอย่างสนุกสนาน
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3. ครูมีการเปล่ียนแปลงวิธีการสอน จากเดิมท่ีครูวาสนาจะจัดการเรียนการสอนแบบครูเป็นศูนย์กลาง 
เพียงอย่างเดียว การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมากข้ึน จัดการเรียนการสอนในรูปแบบท่ี 
หลากหลาย เพ่ือฝึกให้นักเรียนเกิดการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง แล้วนำความรู้ท่ีได้มาสรางเป็นองค์ความรู้ 
ทำให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียน และมีผลล้มฤทธทางการเรียนท่ีดีข้ึน ซ่ึงรูปแบบการจัดการเรียน 
การสอนท่ีครูนำมาใช้ เช่น การบรรยายการทำโครงงาน การศึกษานอกสถานท่ี และการสอนแบบบูรณการ

4. ครูมีความกระตีอรีอร้นในการพัฒนาตนเองเพ่ิมมากข้ึน โดยครูวาสนาจะเข้าร่วมอบรมทางวิชาการ 
ทุกคร้ังท่ีมี'โอกาส เพ่ือเพ่ิมความรู้ให้พัฒนาตนเองในสาขาวิชาต่าง  ๆ เพ่ือเรียนรู้การสร้างนวัตกรรม หรือความรู้ 
ใหม่ท่ีเก่ียวกับการวิจัยในช้ันเรียน อันจะสามารถนำมาประยุกตใช้กับนักเรียนของตนเองได้

“กลัวอยู่กับท่ีกลัวคนอ่ืนเขาก้าวไปข้างหน้าแล้วเรายังอยู่ทับท่ีอะไรแบบน้ี กลัว”
(ล้มภาษณ์กรณีศึกษาท่ี ใ, 23 ม.ค. 45 ) 

“เปล่ียนนะ เป็นในแง่ของการทำให้เราเข้าใจเด็กมากข้ึน รู้ว่าเด็กคนไหนไม่เข้าใจ ตัวเขาก็ต้อง
กระตี.อรือร้นมากข้ึน เปล่ียนแปลงการสอนเป็นวิธีการใหม่ท่ีจะช่วยให้เด็กดีข้ึน ต้องมีการค้นคว้ามากข้ึน อย่าง 
ครูคนอ่ืนอะ ไม่มีเวลามาทำวิจัย เพราะว่าเวลาว่างเราก็ต้องตรวจงานของเด็ก กลับไปบ้านก็มีภาระทางบ้านท่ี 
ต้องดูแล อย่างวาสนาน่ีเขากลับไปทำท่ีบ้าน พอกลับไปถึงบ้านแล้วเขาจะทำงานเลย ”

(ล้มภาษณ์เพ่ือนครูกรณีศึกษาท่ี ไ, 24 ม.ค. 45 )

5.1.2 กรณศึีกษาที ่ 2 ครูนักวิจัยท่ีปฏิบัติงานอยู่ในโรงเรียน B สอนวิชาภาษาไทยและสืลปะ ระดับช้ัน 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 - 5  ตำแหนง่อาจารย์ 2 ระดับ 7 มผีลงานวิจัยในชัน้เรียน 10 เร่ือง

ตอนท่ี 1 ภูมิหลัง
ครูอารี (นามสมมติ) อายุ 38 ปี มีพ่ืนัองท้ังหมด 4 คน เป็นลูกคนท่ี 2 ครูอารีเติบโตมาในครอบครัว 

ขยาย ท่ีญาติพ่ีน้องอยู่รวมกันหมด ฐานะทางบ้านยากจน พ่อกับแม่แยกทางกันต้ังแต่ครูอารียังเป็นเด็ก แม่ของ 
ครูอารีจึงต้องรับภาระเล้ียงดูลูกท้ัง 4 คน ตามลำพัง ด้วยการทำนา แต่นาท่ีทำก็ไม่ค่อยให้ผลผลิต เน่ืองจาก 
ถูกน้ําท่วมเสียหายทุกปี ดังน้ันเฒ่ฃองครูอารีจึงต้องไปทำงานรับจ้างท่ีกรุงเทพฯ ครูอารีและพ่ีน้องจึงต้องอาศัย 
อยู่กับน้าและยาย

เม่ืออายุถึงเกณฑ์ท่ีต้องเข้าเรียน ครูอารีได้เข้าศึกษาในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีโรงเรียนใกล้  ๆ
บ้านจนถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 7 ในขณะท่ีเรียนอยู่ในช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 กำลังจะข้ึนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 5 น้ัน ครูอารีเกือบจะไม่ได้เรียนหนังสือต่อ เน่ืองจากแม่และยายไม่อยากให้เรียน แต่ด้วยความท่ีครูอารี 
เป็นเด็กท่ีเรียนหนังสือเก่ง สามารถสอบได้ท่ี 1 ทุกคร้ัง จึงทำให้ครูอารีได้รับความเมตตาจากครูคนหน่ึงมาก 
และให้การช่วยเหลือทางด้านการศึกษาแก่ครูอารีมาโดยตลอด

“พ่ีบอกแล้วว่าฐานะของพ่ีนะยากจนมาก พอจบ ป.7 มันก็ไม'ต้องเสียตังค๎ใช่ไหม การดีกบาภาค 
บังคับ เม่พ่ียายพ่ีทุกคนก็ให้ออก ก็มีครูคนหน่ึงเน่ีย ผู้หญิงสาวเน่ียไปบ้านพ่ีทุกวันไปบอกเฟพ่ีว่า ถ้าไม่ลังอารี 
นะยกให้หนูไหม หนูจะเล้ียงเป็นลูกบุญธรรมเลย แล้วหนูจะลังเรียนเองนะ แล้วอย่ามาเอากลับคืนน่ะ
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เพราะร่าพ่ีได้'ท่ี!ของห้องตลอดต้ังแต่ บ่.!-ป.?นะ พ่ีไม่สบายขาดไปเทอมหน่ึง พ่ีกลับไปสอบพ่ีก็ยังได้ท่ี 1 เลย 
เพ่ีอนก็ไม่ได้ เขาก็ว่า เอออารีมันเรียนดี ถ้าเกิดว่าเขาได้เรียนเขาน่าจะมีอนาคตท่ีดี ก็ไมให้ ครูขอก็ไม่ให้ พอมา 
ตอนหลังก็เขาเรียนไปแล้วประมาณ 2 เดือน นึกยังไงไม่รู้เปล่ียนใจให้ไปเรียน แต่ไม'ยกให้ครูนะ แต่ว่าให้ไป 
เรียน ครูเขาก็บอกว่า ถ้าอย่างน้ันก็ถ้าลำบากยากเข็นก็ให้บอกครู มีอะไรสาหัสสากรรณบอกครู ครูก็จะช่วย 
เขาก็พอไม่มีตังคไม่มีอะไร ขุดนักเรียนก็ตัดให้พ่ีอย่างเน้ีย คีอพ่ีอายเขา คือพ่ีอยู่ 3 ปี มศ.!-3 ไม่เคยตัดขุด 
นักเรียนใหม่เลย มีเดิมให้มา และก็เพ่ือนท่ีพอมีฐานะเขาเรียนก่อนเรา เขาก็บริจาคให้มา ก็ไม่อาย ขอให้ได้ 
เรียนอย่างเดียว ก็ครูเขาจะช่วยจุนเจือตลอด ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

หลังจากเรียนจบช้ันประถมศึกษาปีท่ี 7 แล้ว ครูอารีต้องการท่ีจะเรียนต่อในระดับมัธยมศึกษา แต่ 
ยายของครูอารีไม่สนับสนุนให้เรียน เพราะเห็นว่าเป็นเด็กผู้หญิงไม่ต้องเรียนหนังสือมากก็ได้ ด้วยความรักใน 
การเรียน ครูอารีจึงไปสอบเข้าเรียนในช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นท่ีโรงเรียนประจำอำ๓อด้วยตนเอง และรับจ้าง 
ตัดอ้อยทุกวันเสาร์-อาทิตย์ เพ่ือนำเงินมาใช้เป็นค่าเล่าเรียน และค่าเดินทางไปโรงเรียน ยามใดท่ีไม่มีอ้อยให้ตัด 
ครูอารีจะไปรับจ้างเข็นฃ้ีวัวขายให้แก่ชาวสวน แต่แม้ว่าครูอารีจะต้องทำงานหนักเพียงใด ผลการเรียนของครู 
อารีก็ยังคงเป็นลำดับท่ี 1 อยู่เช่นเดิม

‘‘พ่ีก็เร่ิมออกริบจ้างหางานทำไนวัยท่ีเด็กอายุแคน้ันทำได้ เราก็อายุน้อย  ๆมันก็ไม่มีงานอะไรท่ีจะทำได้ 
หนักหนามากมาย ก็งานหลักของพ่ีก็พัจ้างตัดอ้อย เพราะว่าพอนามันล่มเน่ึยทำอ้อยก็ดีกว่า ซ่ึงเสาร์-อาทิตย์ก็ 
จะได้ 2 วัน วันธรรมเด๋ียวจะต้องไปเรียนหนังล้อ พอเสาร์-อาทิตย์ก็ไปตัดอ้อย ตัด ใๆห้ได้มากท่ีสุดเท่าท่ีเราจะ 
ทำได้ เพราะน่ันมันคือเงินท่ีเราจะล่งตัวเองเรียนได้’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
‘‘พอไม่มีตัดอ้อยก็ไปเข็นข้ีวัวข้ีวัวท่ีเอาไปใส่ตันไม้ พวกชาวสวนเน่ึยเขาจะช้ือ เราก็ไปริบจ้างเข็น

เหม็นก็ทน ได้วันละ 30 บาท ก็ไปทำ แต่เข่นข้ีวัวน่ึจะน้อย ส่วนใหญ่ชีวิตจะอยู่กับไร่อ้อย เพราะว่าเขาจะเลิกนา 
เพราะนาน้ําท่วมไง ก็จะมาทำไร่อ้อยแทน ต้ังแต่ ม.! จนถึง ม.3 เลย”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
‘‘ในช่วงน้ีนะ ก็คือเรียนไปด้วยทำงานไปด้วย แต่ก็เรียนไม่ตก เพราะกลางคืนก็อ่านหนังล้อเต็มท่ีเลย 

กลางวันไปทำงาน เช้าถึงเย็นเรียน กลางคืนอ่านหนังล้อ ทำการบ้าน ทำงาน ก็จบมาด้วยคะแนนท่ี ! ของห้อง 3 
ปี ท่ีเรียนมัธยม”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ด้วยความยากจน และต้องหาเงินส่งเสียให้ตนเองได้เรียนหนังสือต้ังแต่ยังเด็กจึงเป็นแรงผลักดันให้ 
ครูอารี มีความอดทน มานะพยายาม มีความภาคภูมิใจในตนเอง รู้จักชีวิต และเห็นคุณค่าของการศึกษา มา 
จนถึงปัจจุบันน้ี
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‘‘พ่ีก็ต่อสู้เต็มท่ี rumชอบตัวเอง ท้ังพ่ีสาวพ่ี น้องพ่ี ทุกคนรับผิดชอบตัวเองหมด แต่บังเอิญในตอน 
น้ันตามความรู้อิกของพ่ี คือครูพูดอะไรออกมาเรารู้เร่ืองหมดเลย พอถึงเวลาสอบก็ไม่มีอะไรยากเลย เราก็จะ 
ทำได้ ในความท่ีเราลำบาก ย่ิงต้องกระเอิอกกระลน พ่ีเคยถือมีดนะ ยืนอยู่หน้าไร่อ้อย ต้ังปณิธานเลยว่ากู 
จะต้องไปให้พ้นจาไร่อ้อย เพราะว่ามันเหน่ือย เราไม่ได้ตัดอ้อย เพราะว่าพ่อแมให้ไป แต่เราไปเพราะว่าใจเรา 
เราไปเราต้องทำให้ได้มากท่ีลุด มันจะเป็นรถกระบะ เข็นไปปะมา!5-20 คน พ่ีจะ ต้องตัดให้ได้มากท่ีสุดในคัน 
รถน้ัน มันเป็นความรู้อิกท่ีภาคภูมิใจ และเราจะได้เงินเยอะ เงินเยอะหมายถึงเราจะเก็บเอาไว้เป็นทุนเอาไว้เรียน 
หนังลือของเรา ซ่ึงไม่มีใครช่วยเรา เราต้องช่วยตัวเอง ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

จุดเร่ิมต้นของการเป็นครู
การพัฒนากระบวนการคิดของครูอารี เร่ิมต้ังแต่วัยเด็ก อันมีสาเหตุมาจากความยากจน และการท่ี 

ต้องต่อสู้เพ่ือให!ด้เรียนหนังสือ ครูอารีมีความใฝ่ฝันว่า อยากเป็นหมอ เพ่ือจะไดไม่ต้องมีชีวิตท่ีลำบาก ท้ังยัง 
เป็นอาชีพท่ีมีเกียรติ จึงมีความต้ังใจในการเรียน ขยันขันแข็งในการทำงาน เพ่ือหาเงินมาเป็นค่าเล่าเรียน แต่ 
แล้วครูอารีก็ต้องเลิกล้มความคิดน้ั!ป เน่ืองจากการเรียนหมอน้ัน จะต้องใช้เงินมาก และด้วยการเรียนท่ีต้องมี 
ความเอาใจใส่สูง ทำให้ครูอารีไม่สามารถไปทำงานรับจ้างตัดอ้อยได้อีก ครูอารีจึงเปล่ียนมาสอบชิงทนการศึกษา 
เพ่ือเรียนครูแทน ซ่ึงใช้เวลาในการเรียนส้ัน และสามารถประกอบอาชีพได้ทันที

ดังน้ันเม่ือเรียนจบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 แล้ว ครูอารีจึงสอบชิงทุนเข้าศึกษาต่อในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพการศึกษาช้ันต้น( ปกศ. ต้น) ท่ีวิทยาลัยครูกาญจนบุรี เม่ือเรียนจบแล้วจึงได้รับการ 
บรรจุเป็นข้าราชการครูท่ีโรงเรียนเล็กๆแห่งหน่ึงจังหวัดสุพรรณบุรี

“พ่ีก็คือใจจริงเราอยากเรียน ม.4 ม.ร ความผินของเด็กๆอะนะ อยากเป็นหมอ ไม่อยากเป็นครูหรอก 
ไม่เห็นดีเลย ไม่โก้เก๋อะไรอย่างเน้ียนะ แต่ว่าในศักยภาพของเราแล้ว เราทำไม'ได้ เพราะว่าฐานะทางบ้านเราไม' 
อำนวย คือ ถ้าพ่ีจะเรียน ก็ต้องต่อสู้ด้วยตนเอง ซ่ึงในช่วงน้ันมันจะเรียนหนัก เราจะทำเหมือนท่ีเรียนมัธยมน่ี 
ไม'ได้ ก็เลยต้องประมาณตัวเอง ว่าเราไม่ไหวนะ ก็เลยหาทางเลือกในทางท่ีเราเน่ืยจะเรียนได้ ก็คือไปสอบชิงทุน 
ซ่ึงสมัยน้ันแต่ละจังหวัดเขาจะมีไอ้ทุนครูท่ีแบบกันดาร ยากจนไปไม่ได้ เขาจะหาคนท่ีเข้าไปสอน เพราะว่าคน 
พวกน้ีเขาก็จ้างเลย คือให้ทุนไปเลย พ่ีก็มาสอบท่ีจังหวัดสุพรรณฯเน่ืย เขาก็เอา 20 คน ได้ท่ี 1 เข้าไปเลยแหละ 
เพราะว่าเราก็คิดว่า เออ สมองของเราถ้าเราเลือกเรียนอย่างอ่ืนมันก็พอได้ แต่ว่ามันไปไม่ได้ในสภาพครอบครัว 
เรากไ็ปเรยีนคร2ู ปปีกศ. ตน้2 ปีท่ีเมืองกาญจนฯพอจบป็บเขาก็ให้'บรรจุเลย’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ชีวิตของการเป็นครูในช่วงแรกน้ี เป็นการทำงานเพ่ือใช้หน้ีท่ีครูอารีกู้จากคนในหมู่บ้านไปเรียนท่ี
วิทยาลัยครูกาญจนบุรี เม่ือใช้หน้ีหมดแล้ว ครูอารีจึงเร่ิมตอบแทนพระคุณแม่ ด้วยการสร้างบ้านให้กับแม่ และ 
ส่งเสียให้น้องชายอีก 2 คนได้มีโอกาสเรียนหนังสือด้วย



122

“ไปอยู่หนองแหนก็กู้เงินตลอดเลย สหกรณ์เป็นท่ีเพ่ิง เพราะว่าตอนพ่ิเร็ยนพ่ิก็กู้เงินไปเรียน เพราะ 
เราจะไปตัดอ้อยไดไง สมัยท่ีไปเรียน ปกศ. เน่ียมันไม่ได้แล้ว เพราะเราต้องไปอยู่ประจำ พ่ีต้องไปเช่าหออยู่ พ่ี 
ก็กู้เงินจากคนท่ีอยู่ในหมู่บ้านนะ พอเราเรียนจบ 2 ปี เราก็เอาเงินท่ีเราได้ใช้เขาต้ังแต่เดือนแรกไปเลย ก็ใช้อยู่ 2 
ปีก็หมด พอหมดหน้ีท่ีเรากูไปเรียน พ่ีก็กู้ใหม่ สร้างบ้านให้แม่อยู่ ให้น้องอยู่ เพราะว่าด้วยความท่ียากจน บ้าน 
พ่ีไม่มีใครได้เรียนต่อ มีพ่ีคนเดียว นอกน้ันต้องมาเรียนสายนอกเอา แต่พ่ีกไห้เงินเขา พอน้องจบ ป.6 ก็มา 
เรียนการศึกษานอกโรงเรียน 2 คน ก็พยายามแล้วนะ จริงๆอยากจะช่วยให้ทุกคนได้ไปดีกว่าน้ี แต่ในสภาพ 
ของเงินเดือนครู เราจะช่วยอะไรก็คงไม่ได้มาก พ่ีก็ทำดีทีสุดแล้ว เออช่วยแม่ให้มีบ้านอยู่ เพราะตอนน้ันพ่ีก็อยู่ 
กับยาย ตอนน้ีก็คือเรามีบ้านเป็นของตัวเอง มีน้องท่ีมีท่ีอยู่'แน่นอน ไม่ต้องไปอาศัยใครอยู่”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ด้วยความท่ีเป็นคนรักการเรียนหนังสือ ครูอารีจึงพัฒนาความรู้ของตนเองอยู่เสมอ โดยในขณะท่ีเป็น 
ครูอยู่ท่ีโรงเรียนบ้านหนองแหนน้ัน ครูอารีได้ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองจนสามารถสอบประกาศนียบัตรพิเศษ 
ครูมัธยม (พม.) ได้ภายใน ใ ปี และสมัครเรียนระดับปริญญาตรีท่ีมหาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วิชาเอก 
ภาษาไทย เป็นเวลา 2 ปี

ครูอารีใช้เวลาทำงานอยู่ท่ีโรงเรียนบ้านหนองแหนนาน 5 ปี จึงย้ายไปช่วยราชการท่ีโรงเรียนจระเข้สาม 
พัน และโรงเรียนบ้านท่าพญาจักร จากน้ันจึงมาเป็นครูท่ีโรงเรียนวัดใหม่สิทธาวาท ทำงานอยู่ท่ีโรงเรียนน้ีได้ 2 
ปี ครูอารีจึงศึกษาต่อระดับปริญญาโท สาขาหลักสูตรและการนิเทศ ท่ีมหาวิทยาลัยศิลปากร ซ่ึงสาเหตุท่ีครูอารี 
ศึกษาต่อปริญญาโทน้ัน เพราะครูอารีต้องการเพ่ิมพูนความรู้ให้แก่ตนเอง และต้องการเป็นนักศึกษาท่ีได้เรียน 
ในช้ันเรียนเหมือนคนอ่ืนๆลักคร้ัง

“สอบ พม. ประกาศนียบัตรพิเศษครูมัธยม สอบด้วยตนเอง ตอนน้ันบรรจุแล้ว ก็อ่านหนังคือแล้วก็ 
ไปสอบ แล้วก็สมัครเรียนสุโขทัยธรรมาธิราชเรียนด้วยตัวเองอีกแหล่ะและก็2 ปีจบพอ-จบแล้วพ่ีก็เว้นไป 
2 ปี พ่ีไปสอบเข้าปริญญาโท ตอน พ.ศ.2533 มหาลัยศิลปากร พ่ีให้เหตุผลกับอาจารย์ อาจารย์ถามว่าทำไมถึง 
อยากมาเรียน พ่ีบอกว่า พ่ีอยากน่ังเรียนในห้อง พ่ีอยากเป็นนักเรียน"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ในการเป็นครูของครูอารีมีปัจจัยหลายประการท่ีมีส่วนสนับสนุนให้ครูอารีได้มาเป็นครู และสามารถ 
เป็นครูท่ีประสบความสำเร็จ จนได้รับการยกย่องจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งซาติให้เป็นครูต้นแบบ 
สาขาวิชาภาษาไทย ในปี 2541 ซ่ึงสรุปได้ดังน้ี

ใ. ปัจจัยทางลบ คือ
- สภาพเศรษฐกิจของครอบครัว ความยากจน ต้องต่อสู้กับภาวะความยากสำบากต้ังแต่โ !
- ครอบครัวไม่สนับสนุนทางด้านการศึกษา ต้องทำงานส่ังเสียให้ตนเองเรียน

2. ปัจจัยทางบวก คือ
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- ความประทํบใจครูประถมศึกษาและครูมัธยมศึกษา ท่ีเคยช่วยเหลือจนสามารถเรียน
หนังสือได้จบ

ปัจจุบันครูอารีเป็นครูผู้สอนวิชาภาษาไทยระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีโรงเรียน B ในจังหวัดสุพรรณบุรี 
สังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี

ต้ังแต่เร่ิมต้นการปฏิบัติงานรับราชการครูจนกระท่ังถึงปัจจุบัน รวมเวลาราชการ 18 ปี ครูอารีได้รับ 
การยอมรับในความสำเร็จในการประกอบอาชีพครู ดังน้ี

- รางวัลชนะการประกวดประเภท การเขียนหนังสือภาพดีเด่น ตาม'[ครงการส่งเส่ริมโรงเรียน ครูผู้สอน และ 
การจัดกิจกรรมดีเด่น ปี 2539

- รางวัลซนะเลิศ การประกวด ประเภท ครูผู้สอนภาษาไทยดีเด่น ตามโครงการส่งเสริมโรงเรียน ครูผู้สอน 
และกาฬดกิจกรรมดีเด่น ปี 2540

- รางวัลครูภาษาไทยโดยนักพัฒนา ของมูลนิธิสมาน-คุณหญิงเบญจา แสงมะลิ ท่ี 1 เขตการศึกษา 5
ปี 2541

- รางวัลครูภาษาไทยดีเด่นระดับประถมศึกษา ปี 2542
- รางวัลครูต้นแบบ สาขาวิชาภาษาไทย จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ปี 2541

ระยะของการพฒันาตพองท่ีนำไปส่การเป็นครูนกัวิจัย
ครูอารีได้ใช้ระยะเวลาในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาตนเองมาเป็นระยะเวลาเกือบ 

10 ปี กว่าท่ีจะได้มาเป็นครูมืออาชีพท่ีประสบความสำเร็จในการทำงาน ซ่ึงครูอารีได้อาศัยวิธีการศึกษาเรียนรู้ 
ด้วยตนเอง การลงมือปฏิบัติอย่างจริงจังและอย่างเป็นระบบ อันเป็นจุดเร่ิมต้นของการทำวิจัยในช้ันเรียน

ระยะท่ี 1 ระยะของการเรียนรู้ชีวิตของการเป็นครู ด้วยการเป็นครูเลียนแบบ และครูลองผิดลองถูก 
ซ่ึงการเป็นครูเลียนแบบน้ันเกิดข้ึนมาจากการได้เข้าไปสัมผัสกับสภาพแวดล้อมของโรงเรียนท่ีครูสามารถพัฒนา 
นักเรียนให้มีคุณภาพได้ด้วยการดุ และเข้มงวดกับเด็ก จึงทำให้ครูอารีเกิดการเรียนรู้ว่าครูท่ีดีน้ันจะต้องเป็น 
เช่นน้ี แต่ผลของการเป็นครูเลียนแบบไม่สามารถทำให้ครูอารีได้หัวใจของเด็กมาท้ังหมด ครูอารีจึงเร่ิมเข้าสู่การ 
เป็นครูลองผิดลองถูก เพ่ือค้นหาวิธีการสอน และพัฒนานักเรียนของตนให้มีคุณภาพมากท่ีสุด

“เร่ิมจากเป็นครูเลียนแบบก่อน อย่างท่ีพ่ีบอกนะว่าเม่ือก่อนพ่ีดุหูดับฅับไหม้ หน่ึงพ่ีก็เป็นครู
เลียนแบบก่อน เพราะว่ารู้สึกว่าพอเราเรียนมาไอ้ทฤษฏีท่ีเรียนในห้อง พรมาถึงชีวิตจริงมันใช้ยากมากเลย มัน 
เหมือนเรายึดจับหลักอะไรไม'ถูก เหมือนความรู้ท่วมหัวเอาตัวไม่รอด เอ๊ะเราจะทำยังไง พอเจอเด็กมันทำยังง 
จะเป็นยังไง มันไม'เหมือนกระดาษ ก็เอ๊ะเราจะทำยังไงให้เป็นครูท่ีดีได้ เข้าโรงเรียนทดลองหลักสูตรของกรม 
วิชาการไง ในน้ันครูก็ดุทุกคน เราก็เอ๊ะ ดุน่ึมันดีน่ึหว่าทำให้เด็กอยู่ในระเบียบวินัย ก็เลียนแบบเขาก็คือดุตาม 
เขาน่ีแหล่ะ ผลท่ีออกมาก็คือเราได้เป็นยักษ์ เด็กมันก็ต้ังฉายาว่าพ่ียักษ์ขมูขี แล้วก็ได้ใจเด็กเฉพาะช่วงท่ีเขาอยู่ 
กับเราเท่าน้ัน คือเหมือนกับว่าเขาสนใจ แต่จริงไม่ใช่หรอก พอฝานเราไปก็ ไมให้มืความรู้อะไรติดอยู่เลย ก็เลย
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ไม่ได้เร่ืองเสียแล้ว ก็ไม่ตามใครแล้ว ทีน้ีเอาใหม่ เอาใหม่ก็คือทำเอง มันน่าจะแบบน้ี มันน่าจะแบบน้ัน ตาม 
ประสาครูข้ีเกียจอะนะ พ่ีเรียกข้ันน้ีว่า ข้ันลองผิดลองถูก พ่ีก็ทำไป บางทีมันก็ได้ผลดี บางทีมันก็ไม่ได้ผลดี”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
“จากท่ีข้ันเลียนแบบมาเปล่ียนเป็นลองผิดลองถูกก็คือ เด็กมันก็เปล่ียนเรานะ ความรู้ก็ได้จริงน่ัน 

แหละ แต่ว่ามันเกิดจากความกลัว พอมันเปล่ียน มันก็ไม่จีรังย่ังยืนนะ พอพ้นจุดปีบค้ัน เขาอยู่กับเราเขากลัว 
เราปีบค้ันเขาเหมือนกับเขาจำเป็นต้องทำ แต่เม่ือพ้นไปแล้วไม่ต้องทำก็ได้ มันก็เหมือนกับว่าผลของการเรียนรู้ 
มันไม่ถาวร เราก็จะเห็นจากผลการสอนของเราน่ันแหล่ะ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ระยะท่ี 2 ระยะของการศึกษาวิธีการวิจัยในช้ันเรียน และเร่ิมลงมือทำ เพ่ือให้รู้วิธีการวิเคราะห์ปัญหา 
และแกไขปัญหาได้อย่างเป็นระบบ ซ่ึงครูอารีได้รู้จักวิจัยในช้ันเรียนคร้ังแรกจากการศึกษาในระดับปริญญาโท 
จากน้ันจึงศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมจากการอ่าน และปรึกษาผู้'รู้ แต่ก็ยังไม่รู้จริง และรู้แจ้งในเร่ืองของการวิจัยใน 
ช้ันเรียน จึงได้เร่ิมลงมือทำ แต่เป็นการลงมือปฏิบัติตามรูปแบบการวิจัยของผู้อ่ืน โดยไม่ได้คำนึงถึงความถนัด 
และความเหมาะสมกับสภาพของผู้เรียนชองตนเอง น่ันคือ การพัฒนาท่ีครูอารีเรียกว่า ช้ันศึกษาแนวทาง และ 
ปฏิบัติตามแนวทางท่ีได้ศึกษา

“พ่ีก็เร่ิมรู้แล้วว่าเราทำสะเปะสะปะ เพราะว่าเราไม'ได้วางแผน พ่ีก็.เลยเอาใหม่ เอาท่ี 3 ก็มา คือ คืกษา 
หาความรู้แล้วว่าทำยังไงมันถึงจะดี ก็เท่ียวอ่านหนังสือ พ่ีก็ได้รู้จักครูชาตรี ก็ตอนน้ีแหละ เพราะว่า พ่ีไปซ้ือ 
หนังสือแกมาอ่าน แล้วก็พ่ีไม่เช่ือ คนไม่ตีเด็กแล้วเด็กดี พ่ีไม่เช่ือนะ เพราะ'ว่าพ่ีตีแทบตายยังไม่ดี ตอนน้ันนะ 
พ่ีคิดอย่างน้ี พ่ีก็อ่านๆๆๆๆไป แล้วก็เอามาลองทำ ตามท่ีเขาว่า เขาว่ายังไงเราก็ทำอย่างน้ันแหล่ะ ก็มันก็ได้ผล 
นะในส่วนหน่ึง แต่มันก็ยังไม่ใช่ความถนัดของเรา มันไม่ใช่ความชำนาญ เราทำตามเขา เรียกว่าบันไดชาวบ้าน 
เขาทำไว้ให้ ก้าวส้ันก้าวยาวอะไรเราก็จะไม่รู้”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
“ต่อมาลองผิดลองถูกก็เปล่ียนได้ไง ก็เปล่ียนได้จากผลการสอนอีกน่ันแหล่ะ คือเราก็จะมองเห็นว่า 

เด็กเรามันไม่เป็นโล้เป็นพาย มันไม่ได้เร่ือง ได้เป็นบางเร่ือง บางเร่ืองยังไม่ได้ดี ก็ต้องมามองเราก่อนว่าเราสอน 
เขาไปยังไง ไอ้เรามันไม่ได้เร่ืองน่ันแหล่ะ ก็มาเปล่ียนใหม่ มาศึกษา ศึกษาน่ึก็ใช้เวลา”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ระยะท่ี 3 เป็นนักวิจัยเต็มตัว มีการสร้างรูปแบบการสอนเป็นของตนเอง ซ่ึงได้มาจากการทำวิจัยใน 
ช้ันเรียน โดยดูตามความเหมาะสม และศักยภาพของผู้เรียน ดังน้ันจึงเป็นระยะท่ีครูอารีเกิดความรู้จริง ศึกษา 
และทำวิจัยตลอดเวลา แต่ไม่ได้มีรูปแบบตามระเบียบวิธีวิจัย แต่จะมีลักษณะการเขียนบรรยายในรูปแบบของ 
ตนเอง และสามารถถ่ายทอดผลงานเพ่ือให้ผู้อ่ืนนำไปเป็นแนวทางปฏิบัติได้

“พ่ีก็เอาประสบการณ์ส่วนหน่ึงเราเคยได้ ท่ีพ่ีเคยลองผิดลองถูกไว้และมันดี เอามาผสมกับแนวทางท่ี 
เราศึกษา แล้วก็มาสร้างรูปแบบการสอนของตัวเอง ซ่ึงพอมาถึงข้ันน้ีแล้วมันก็จะผสมผสานท่ีพ่ีบอกไปนะ ว่าพ่ี
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ศึกษาเด็กมาด้วยอะไรมาด้วย มันเกิดจากประสบการณ์อากท่ีเราได้มาท้ังหมดนะ พ่ีเรียกข้ันน้ีว่า ข้ันสร้าง 
รูปแบบของตนเอง เพราะฉะน้ันทุกวันน้ีพ่ีก็จะมีรูปแบบการสอนของพ่ีได้มาจาก ประสบการณ์ชีวิต การศึกษา 
การปฏิบัติจริง แล้วก็การเรียนรู้ท่ีได้จากลูกศึษย์"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 
'‘พ่ีสร้างรูปแบบการสอนของตัวเองได้แล้ว ก็ประมาณ 5 ปีกว่า ตอนน้ีก็คือ เอารูปแบบการสอนน้ีมา 

ใช้แล้วก็เพ่ิมเติมส่วนอ่ืน เๆข้าไปตามความเหมาะสม ตามตักยภาพตัวเอง”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ตอนท่ี 2 กระบวนการและผลลัพธ์ซองการทำวิจัยในช้ันเรียน 

ลักษณะของการทำวิจัยในช้ันเรียน
จากประสบการณี1นการเป็นครู ทำให้ครูอารีได้สร้างผลงานวิจัยในช้ันเรียนทลายรูปแบบ ท่ีช่วยใน 

การพัฒนางานการจัดการเรียนการสอน และเพ่ิมศักยภาพของนักเรียนโดยมีรายละเอียดดังน้ี
1. การวิเคราะห์หลักสูตร เพ่ือใชเป็นแนวทางในการกำหนดเน้ือหาสาระท่ีครูต้องสอน โดยครูจะ 

วิเคราะห์เน้ือหารายวิชาท่ีหลักสูตรกำหนดมา หรือวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ระหว่างจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
จุดประสงค์ของกลุ่มวิชา และจุดประสงค์การเรียนรู้ ป.02 นำมาบูรณาการ และสร้างเป็นแผนการสอนท่ีมี 
เน้ือหา และกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับนักเรียน

‘'เราจะได้รู้ว่าเราต้องสอนอะไรบ้างในแตัละปี เพราะว่าถ้าหากว่าเราไมวิเคราะห์ เราก็เท่ียวไปหยิบ 
อะไรมาสอน เอาหนังส่อเขามาสอน เล่มหน่ึงก็ยึดไปเป็นคัมภีร์ตลอดเท่าน้ันเอง เราจะไมรู้ว่าจริง  ๆ เป้าหมาย 
หลักการศึกษา'ของชาติในระดับช้ันเราเน่ึย เขาอยากจะให้สอนแค่ไหน เด็กควรรู้แค่ไหน มีพ้ืนฐานอะไรบ้าง 
ก่อนท่ีจะข้ึนช้ันต่อไป มันจะบอกเราหมด แต่ถ้าเราไมวิเคราะห์ เราจะไม่รู้ ถึงร้ก็รู้ไม่หมด เพราะฉะน้ันการ 
วิเคราะห์ช่วยเราตรงน้ีให้เรารู้หลักสูตรตลอดแนว ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44 ) 
‘‘พ่ีท่าเป็น wap การวิเคราะห์หลักสูตรก็คือ การนำค่าอธิบายของหลักสูตรท่ีอยูในเล่มสีม่วง (เล่มหลักสูตร 

ระดับช้ันประถมศึกษา พุทธตักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 2533)) มาแตกแยกย่อยให้เห็นชัดเจน เวลาดู จะดู 3 
ส่วน คือ ดูเน้ือหา ดูกิจกรรม แล้วก็ดูจุดประสงค์ ซ่ึงบางคนเขาก็ท่าเป็นตาราง บางคนเขาก็ท่าเป็นความเรียง 
พ่ีมีความรู้สีกว่า พ่ีดูแบบน้ีแล้วพ่ีพีค'วามเข้าใ'จชัดเจน พ่ีจึงท่าเป็นรูปน้ี”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45 )
‘‘เขาจะต้องพัฒนาผู้เรียนให้ตรงกับหลักสูตรนะ โดนเอาหลักสูตรเป็นตัวต้ังว่าเด็กในวัยน้ี 

จะต้องรู้อย่างไร ในเม่ือเขาไม่รู้เน่ึย เราเป็นครูเขาก็ต้องหาวิธีการ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 2

2. การวิจัยเพ่ือสร้างและพัฒนานวตกรรม คือ รูปแบบการจัดการเรียนการสอน
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ครูอารีเร่ิมทำวิจัยในช้ันเรียน เพ่ือพัฒนารูปแบบการสอนของตนเอง มาจากการเป็นครูท่ีต้อง 
รับภาระในการสอน 26 คาบ/สัปดาห์ ท้ังวิชาภาษาไทยและศิลปะ จึงได้คิดค้นและพัฒนาวิธีการใหม่ๆข้ึนมา 
เพ่ือใซ้ในการแก้ปัญหา โดยเร่ิมจากการนำวิชาภาษาไทยและศิลปะมาบูรณาการเช้าด้วยกัน และทดลองใช้กับ 
เด็ก เม่ือพบว่าวิธีการสอนแบบน้ีประสบความสำเร็จ จึงพัฒนารูปแบบการสอนตนเองอย่างเป็นระบบเร่ือยมา

“ตอนแรกเลยเน่ืย ท่ีคิดคือ พ่ีเหน่ือย พ่ีสอนโรงเรียนเก่าสัปดาห์ละ 26 คาบ เย็นน่ืไม่ต้องอ้าปากพูด 
เลย แล้วเขาก็เห็นว่าเราเรียนมาเยอะ เขาก็ว่าเอาคุณต้องสอนเต็มที'เลย ป.5 ป.6 ม.1 ม.3 ซ่ึงเป็นเด็กอ่อน 
ท้ังหมด และเป็นวิชาท่ีต้องพูด เพราะให้เด็กเข้าใจ มันจะยังไม่ได้ ในช่วงแรกพ่ียังจัดระเบียบตัวเองไม่ได้ แล้ว 
ศิลปะอีก ก็พ่ีอีกแหละ ก็เครียดมากๆเลย จะทำยังไงดีนะ ก็คิดว่าอันดับแรกเอาไทยกับศิลปะมาy รณาการกัน 
ก่อน ก็ลดภาระมาได้นิดหน่ึงแล้ว และตอนหลังเห็นว่ามันดี จนกระท่ัง มันก็ปรับปรุงไปเร่ือย”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44)
“ภาษาไทยเป็นวิชาท่ีมิหลักและกฏเกณฑทางภาษามาก การท่ีจะเรียนให้รัก และรักในภาษาไทยได้ 

ต้องใช้กลวิธีและลืงท่ีหลากหลาย เพ่ีอกระตุ้นและเร้าความสนใจของนักเรียนอยู่ตลอดเวลา จากประสบการณ์ 
การทำงานของฉัน ได้พยายามคืกษาวิธีการสอนและนำนวัตกรรมมาใช้ตลอด จนประเมินผลการใช้ นำมา 
ปรับปรุง และพัฒนานมิ'ประลัทธิ.'ภาพย่ิงข้ึน จนได้วิธีการสอน 10 ข้ันตอน เพ่ีอการจัดการเรียนการสอน 
ภาษาไทย”

(จากเอกสาร “ร่วมปฏิรูป...การเรียนรู้ ครูต้นแบบ”) 3

3. การวิจัยและพฒันาท่ีเป็นโปรแกรมการพฒันา เพ่ือปรับปรุงวิธีการสอนและการจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอน เช่น ครูอารีได้ทำการลอนวิชาภาษาไทย เร่ือง การเขียนคำขวัญ ไปแล้วพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ 
ไม่สามารถเขียนคำขวัญได้อย่างถูกต้อง ดังน้ันรูปแบบการจัดการเรียนการสอนน่าจะเป็นอย่างไร ครูอารี
สังเกตเห็นว่า นักเรียนส่วนใหญ่ชอบทำงานศิลปะ จึงใช้ภาพศิลปะมาเป็นส่ือ และสร้างข้ันตอนการพัฒนาทำ 
การ การเขียนคำขวัญข้ึนมา 7 ข้ันตอน คือ 1) วาดภาพแสนสนุก 2) ประยุกต์สร้างคำมีความหมาย 3) ฝึก 
เรียบเรียงคำให้เหมาะสม 4) แลกเปล่ียนติชมผลงาน 5) ฝึกบูรณาการงานหลากหลาย 6) เต็มใจสร้ไงสรรค์คำ 
ขวัญเพ่ือเตือนใจ

“คร้ังแรกทีเดียว ฉันคิดว่า “การสอนเขียนคำขวัญ” ไมใช่เร่ืองยาก เพียงแต่ศึกษาใบความรู้ ให้ดู 
ตัวอย่าง ให้สร้างงานเอง นักเรียนก็จะเขียนคำขวัญได้เป็นแน่แท้ เพราะวิธีน้ีเคยใช้ท่ีโรงเรียนเก่าแล้วได้ผล แต่ 
ปรากฏว่า หลังจากสอนไปแล้ว นักเรียนแต่งคำขวัญได้อย่างมิความหมายและถูกต้องตามหลักการเพียงแค่ 4 
คนเท่าน้ัน จากนักเรียน 40 คน ฉันจึงต้องมองหาแนวทางใหมในการช่วยให้นักเรียนของฉันเขียนคำขวัญได้ 
ดีกว่าเดิม

ฉันสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนของฉัน พบว่า เขาจะสนใจวิชาศิลปะ(ท่ีฉันรับผิดชอบสอน 
อยู่ด้วย) เป็นพิเศษ จึงได้ความคิดว่า น่าจะใช้ศิลปะน่ืล่ะ เป็นคือพัฒนาทักษะการเขียนคำขวัญแก้นักเรียน 
โดยไม่ลืมท่ีจะสอดแทรกทักษะการพัง พูด และอ่านลงไปอย่างเหมาะสมกลมกลืน หลังจากออกแบบการสอน 
และพัฒนาไปจนครบข้ันตอนปรากฏว่า นักเรียนเขียนคำขวัญได้ดีข้ัน...”

(คำนำ, จากเอกสารการวิจัยในช้ันเรียน เร่ือง สอนเขียนคำขวัญด้วยงานศิลปะ)
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4. การศึกษารายกรณี เพ่ือปรับเปล่ียนพฤติกรรม และส่งเสริมศักยภาพของเด็กแต่ละคนให้มีความ 
เหมาะสม เช่น การศึกษาวิธีการแก้ปัญหานักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ้ืทางการเรียนต่ํา เน่ืองจากไม่ชอบเข้าสังคม 
ด้วยการดึงจุดเด่นท่ีมีอยู่ภายในตัวของเด็ก ให้ปรากฏออกมาอย่างเด่นชัด

ด.ญ. กระแต(นามสมมติ) รูปร่างผอมขาว ไม่ค่อยมีเพ่ือน ชอบน่ังเรียนคนเดียวอยู่หลังห้อง มีปัญหา 
ผลลัมฤทธทางการเรียนตาทุกวิชา แต่มีความสามารถพิเศษในการร้องเพลงอีแชวได้

ครูอารีจึงกำหนดเส้นพัฒนา ด.ญ.กระแต ให้สามารถแสดงความสามารถในการแต่งกลอน และการ 
ร้องเพลงอีแชว ของเธอออกมา...ผลงานในวิชาภาษาไทยดังน้ี

กำหนดเส้นพัฒนา
1. กระแตก็มี,หัวใจ ครูแสดงออกถึงความรัก ความห่วงใยท่ีมีต่อกระแต เพ่ือสร้างสนิทสนม คุ้นเคย 

กับกระแต
2. ให้รางวัลเพ่ือเสริมแรง กระแตเป็นเด็กผู้หญิงคนเดียวในห้องท่ีสามารถเขียนภาษาสุพรรณฯ ให้ 

อ่านออกเสียงเหน่อได้ ครูจึงให้รางวัลเพ่ือทำให้กระแตมีความม่ันใจว่าเธอมีความสามารถ และเพ่ือนๆยอมรับ 
กระแตจึงมีกำลังใจท่ีจะทำงานมาส่งครูอีก

3. นำผลงานแสดงโชว์แขก กระแตได้แสดงความสามารถของตนเองด้วยการร้องเพลงอีแชวโชว์ 
คณะครูท่ีมาศึกษาดูงานท่ีโรงเรียน และได้รับเสียงปรบมือเป็นรางวัล ทำให้เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง

4. สอดแทรกความรู้ด้านศัลฟ้ภาษา เม่ือกระแตมีความภาคภูมิใจในตนเอง จึงมาฝึกฝนการวาดภาพ และ 
แต่งกลอนกับครูอารีเป็นประจำ จึงทำให้กระแตสามารถพัฒนาจากการคัดลอกกลอนของคนอ่ืนมาเขียน มาเป็น 
กระแตท่ีสามารถแต่งกลอนได้ด้วยตนเอง

5. พัฒนาตนเองอยู่เสมอ กระแตทำงานมาส่งครูอารีทุกวัน จนทำให้กระแตเกิดความชำนาญในการ 
แต่งกลอน และสามารถแต่งกลอนได้ภายในระยะเวลาอันรวดเร็วโดยไม่ผิดฉันทลักษณ์เลย

6. เธอคืออัจฉริยะ ปัจจุบันกระแตสามารถร้องเพลงอีแชวได้อย่างไพเราะ และแต่งกลอนสดได้ จน 
กลายเป็นเด็กหญิงกระแต ผู้มีความสามารถโดดเด่น เป็นคนเก่งท่ีเพ่ือนๆไม่เคยมองข้าม

การกำหนดเส้นพัฒนาเพ่ือแก้ปัญหาเด็กเป็นรายกรณีน้ัน ครูอารีจะสร้างข้ันตอนของการพัฒนาเด็ก
แต่ละคนข้ึนมาเอง จากการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล

ดังน้ันจึงสามารถสรุปได้ว่า ผลงานวิจัยในข้ันเรียนของครูอารีมีหลายรูปแบบ เช่น การวิจัยเพ่ือสร้าง 
และพัฒนานวัตกรรม การวิจัยพัฒนา การศึกษารายกรณี เน้นการศึกษาเชิงคุณภาพ โดยมีลักษณะของการ 
เขียนเป็นเฌบบรรยายข้ันตอนท่ีครูอารีได้กระทำเพ่ือการแก้ไขปัญหา จนไปส่ผลสำเร็จท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินการ
แก้ปัญหาน้ัน

กระบวนการทำวิจัยในช้ันเรียน
การดำเนินการวิจัยเร่ิมแรกจะต้องมีปัญหาก่อน ซ่ึงเป็นปัญหาท่ีสามารถหาคำตอบไดโดยอาศัยวิธีการ 

ทางวิทยาศาสตร์ท่ีต้องมีการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล จนกระท่ังถึงก่ีเขียนรายงานผล และเผยแพร่ 
ให้ผู้อ่ืนได้ร่วมรับรู้และเรียนรู้ ดังน้ันกระบวนการทำวิจัยในข้ันเรียนของครูอารีจึงเร่ิมจาก

1. การกำหนดปัญหาการวิจัย
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ปัญหาในการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูอารีเกิดจากการให้ความสำคัญของนักเรียนในฐานะท่ีครูมี 
หน้าท่ีท่ีต้องช่วยเหลือเด็กและจากประสบการณ์ทำงานในชีวิตประจำวันในระหว่างท่ีจัดการเรียนการสอนในช้ัน 
เรียน ซ่ึงครูอารีจะได้ปัญหาในการทำวิจัยในช้ันเรียนมาจากการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล การสังเกต 
พฤติกรรมของนักเรียนท่ีตอบสนองต่อวิธีการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน การใช้ส่ือการสอนของครู และ 
จากการวิเคราะห์ผลงานของเด็กโดยครูอารีจะจดบันทึกข้อมูลท่ีได้ลงในบันทึกหลังสอนหรือบันทึกส่วนตัวของ 
ครู แล้วจึงได้นำมาสร้างเป็นหัวข้อปัญหาเพ่ือทำวิจัย

“มีเด็กอยู่คนหน่ึงบอกกับพ่ีว่า ผมเบ่ือทุกน่ึงทุกอย่าง ปัจจุบันน้ีก็ยังอยู่ เขาเบ่ือจริง  ๆ ไม่อยากเรียน 
อะไรเลย เข้าไปห้องไหนมีปัญหาหมด ซ่ึงเป็นคนหน่ึงบ่ืพ่ีทำวิจัยไป อย่างท่ีกล่าวไปคือ พ่ีให้รายงานตนเองมา 
ก่อนและหลังจากน้ันเม่ือเวลาเราเขาห้องเรียน เราก็จะสังเกตเห็นพฤติกรรมของเขา ซ่ึงมันจะมีบางส่วนเท่าน้ัน 
แหละท่ีมันล่อแหลมจนเราจะต้องเข้าไปช่วยเหลือ หรือเข้าไปช่วยแก้ไขเขา ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44) 
“พ่ีจะนึกถึงพฤติกรรมก่อน วิจัยในช้ันเรียนนะ พฤติกรรมก่อน แล้วส่วนรูปแบบการสอนน่ึก็เป็นส่วน 

หน่ึง แต่ถ้าจะนับในตรงท่ีพ่ีเครียด พ่ีก็เอารูปแบบการสอนก่อน แต่ว่าพอรูปแบบการสอนน่ิง เราก็จะเร่ิม 
มองเห็นว่ามีปัญหาตรงไหน อย่างไร ยังไงจะเอาอันไหนก่อน”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44) 
“การท่ีใครทำอะไรข้ึนมาลักอย่างหน่ึงเน่ึยมันมีเหตุปัจจัยหลายอย่างท่ีเขาทำข้ึนมา เราสังเกตจาก

ข้ึนงาน บางทีมันไม่จริงใจ แต่เราเก็บเอาไว้ส่วนหน่ึงเป็นข้อมูล หน่ึงก็คือพ่ีโชคดีท่ีพ่ีจะได้สอนเขา ถึงแม้จะ 
สัปดาห์ละช่ัวโมง แต่พ่ีจะรู้จักพ้ืนฐานเขาแล้วส่วนหน่ึง สองก็ดูจากข้ึน-งานท่ีได้ทำ พอเขามาพ่ีก็จะให้ทำ
รายบุคคล ท่ีว่าทำออกมาเป็นรูปแบบอะไรเน่ึยนะ แต่ว่าไม่ได้บังคับรูปแบบคือให้'เขาทำอะไรก็ได้ให้รายงาน 
ตัวเองมา ว่าเป็นยังไง ชอบวิชาน้ัน เบ่ืออะไร ลๆฯ เล่าให้เราฟัง ก็ว่ากันมา น่ันคืออีกส่วนหน่ึง แล้วอีกอันหน่ึงท่ี 
จะเป็นแหล่งท่ีพ่ีชอบและก็]ได้ดีก็คือ การเขียนบันทึกประจ’าวัน เพราะว่าคนเราเน่ึย ทำใหม่ๆก็ยังเกร็งอยู่ล่ะมัน 
พยายามเกิน แต่พอไปลักพัก เขียนหมดแหล่ะ และพ่ีก็พยายามบอกว่า เป็นความลับลูก ไม่มีใครรู้หรอก ครูรู้ 
คนเดียวไม่บอกใคร ก็จะมันจะมีความจริงปรากฏข้ึนมาเยอะ ข้อมูลเหล่าน้ีจะเก็บไว้หมดเลย บางทีขยันก็มาจด 
บันทึก ถ้าบางทีลืมก็ไม'ได้บันทึก แต่ถามว่ามันอยู่ในใจเราไหม อยู ่ เพราะมันเป็นเร่ืองท่ีเข้ามาสัมผัสโดยตรง 
และเราจะเห็นอยู่ประจำ ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
“จากการสังเกตเด็กว่ามีพฤติกรรมอย่างไร และก็เขาก็จะแก้ปัญหา และก็ทำวิจัยในช้ันเรียน ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
“เขาก็ได้มาจากขณะท่ีเขาสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในช้ันเรียนท่ีเขาสอน ท้ังในเวลาสอนและก็นอก 

เวลา อย่างพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาตัวอย่างของเด็กอะเน่ึย อาจจะพบนอกเหนือเวลาสอน พ่ีว่าน่าจะได้จากการ 
สังเกตเป็นส่วนใหญ่”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
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ปัญหาในการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูอารี ท่ีได้มาจากการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล เช่น วิจัยในช้ัน 
เรียน เร่ือง ดอนคนใหม่...เลิกหายใจท้ิง เป็นการแกไขพฤติกรรมของเด็กท่ีไม่สนใจเรียน และเล่นเป็นกิจวัตร 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคลของครูอารี โดยการให้นักเรียนนำเสนอข้อมูลเก่ียวกับตัว 
นักเรียนเอง ซ่ึงนักเรียนจะมีอิสระในการออกแบบวิธีการนำเสนอข้อมูล

รูปเด็กผู้หญิง
ประวัติของฉัน
ฉันช่ือ ภรณ์'ทิพย์ นามสกุล น้อยบุตร
โรงเรียน..................................ช้ันประถมศกษาปีท่ี 5/1 เลขท่ี 40 อายุ 11 ปี
ฉันเกิด วันท่ี 6 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2533 
วิชาท่ีฉันชอบ ภาษาไทย ศิลปะ สปช.
เวลาว,าง ฉันทำงานประดืษฐ์
ความสามารถพิเศษ เป่าขลุ่ย ร้องเพลง วาดรูป ระบายสี
คุณครูประจำช้ันช่ือ นางสาวกัลยา ดุษฎีพานิชย์
คุณครูท่ีฉันชอบ คุณครูอารี คุณครูสุรีย์ คุณครูกัลยา คุณครูกัลยาณี
เช้ือชาติ ไทย สัญชาติ ไทย ศาสนา พุทธ
ฉันมีพ่ีน้อง 1 คน เป็นบุตรคนท่ี 1
บิดาช่ือ จ.ส.ต. ชำนาญ น้อยบุตร อาชีพ ราชการตำรวจ
มารดาช่ือ นาง■ นาทิพย์ น้อยบุตร อาชีพ ทำงานอยู่บ้าน
ฉันอยู่หมู่ท่ี 6 ต. สระแก้ว อ.เมือง จ. สุพรรณบุรี (โรงพักสระแก้ว)

รูปสัตว์
ด.ญ. สายฝน ทองฤทธ
ความสามารถ : เชียนลายมือสวย
ความบกพร่อง ะ ทำงานไม่ตรวจทาน ไม่กล้าแสดงออก
ดาราท่ีชอบ : สุวน้นท์ คงย่ิง
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นักร้องท่ีช่ืนชอบ ะ จักรพรรณ อาบครบุรี
อาหารท่ีชอบกิน : ต้มจืดทุกชนิด
สัตว์ท่ีรังเกิยจ : งู เต่า ปลาช่อน ปลาไหล
วันท่ีลมตาดูโลก : วันเสาร์ท่ี 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2533
บิดา ะ นายสายยนต์ ทองฤทธ้ิ
มารดา : นางสวัสด่ํ ทองฤทธ้ิ
ท่ีท่ีชอบไปเท่ียว ะ บิงฉวาก
วัชาท่ีชอบเรียน : ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร์ 
ท่ีชุกหัวนอน ะ 113 หมู่ 8 ต.ร้ัวใหญ่ อ.เมือง จ. สุพรรณบุรี

ตัวอย่างการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล

2 .  ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ป ัญ ห า

ปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการสอนน้ัน ครูอารีจะท่าการวิเคราะห์หาสาเหตุจากความจริงโดยดูจากสภาพและ
ผลสัมฤทธ้ิของนักเรียนโดยภาพรวม ส่วนปัญหาท่ีเกิดจากพฤติกรรมของนักเรียน ครูอารีจะเลือกนักเรียนท่ีมี
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ปัญหา และเห็นว่าสมควรได้รีบการแก้ปัญหาก่อนข้ึนมาเป็นกรณีศึกษา แต่จะเลือกแก้ไขปัญหา เฉพาะปัญหาท่ี 
สามารถแก้ไขได้เท่าน้ัน

“เลือกปัญหาท่ีเรามองเห็นแนวทางท่ีเราจะแก้ปัญหาได้ ไม่ใช่ทุกปัญหา ทุกปัญหาเราแก้ไม1ได้ บาง 
ปัญหาน่ีมันเกินกว่าท่ีความสามารถของเราจะแก้ได้ เพราะฉะน้ันปัญหาท่ีพ่ีเลือก พ่ีมองแล้วว่าพ่ีน่าจะแก้ปัญหา 
น้ีได้ในระยะเวลาท่ีเรามีอยู่”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
“ปัญหามีเยอะ แต่ว่าครูอารีเขาจะหยิบยกจากความรุนแรง ถ้าเป็นปัญหาพฤติกรรม จากความรุนแรง 

ของปัญหาเน่ียว่า ปัญหาน้ีถ้าเราไม่แก้นะ มันจะเกิดผลเสียเยอะ ท้ังตัวผู้เรียนเอง ท้ังเพ่ีอน ท้ังในระบบของการ 
เรียนการสอน ถ้าเป็นปัญหาเก่ียวกับการเรียนการสอนเน่ีย พ่ีก็ว่าถ้าเจอปับต้องแก้เลย เพราะเราจะปล่อยท้ิงไว้ 
ไม่ได้ เพราะส่วนใหญ่การเรียนการสอนเน่ียเวลาแก้เราจะไม่แก้รายบุคคล แต่ส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มหรือท้ังช้ัน 
เรียน แต่พฤติกรรมผู้เรียนเน่ียจะเรียนรู้จากความรุนแรง ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45)

เช่น การท่าวิจัยในช้ันเรียนของครูอารี เพ่ือหารูปแบบการสอนท่ีนักเรียนต้องการโดยครูอารีท่าการ 
วิเคราะห์ปัญหาว่า ทำไมนักเรียนจึงไง)ค่อยสนใจเรียน ด้วยการจัดกิจกรรมเปีดใจร่วมกันให้นักเรียนพูดแสดง 
ความคิดเห็นอย่างเสรี จึงพบว่า เหตุผลท่ีได้คือ 

“1. ครูสอนไม่ดี สอนไม่น่าสนใจ
2. เร่ืองท่ีครูสอนยากเกินไป
3. เบ่ือไม'อยากเรียน ไม่สนุก
4. ครูให้กิจกรรมชา  ๆ เหมีอนเดิม ไม่แปลกใหม่
5. ครูให้การบ้านมาก ไม'อยากทำ
6. ไม่ส่งการบ้าน ครูก็ไม่ว่าอะไร เลยไม'ทำ
7. ส่งการบ้านครูก็ไม่เคยตรวจให้ เลยไม'อยากส่ง
8. อุปกรณ์การเรียนไม่ครบ เลยทำไม่ได้”

(จากหนังสือเร่ิมต้นง่ายๆกับวิจัยในช้ันเรียน แต่งโดย กรณีศึกษาท่ี 2) 
“ก็เลือกจากพฤติกรรมท่ีมีมากของเด็กท่ีจะนำมาแก้ปัญหา เช่น คนน้ันไม'สนใจเรียน เราก็จะเพ่งเล็ง 

แล้วว่าจะต้องแก้ปัญหา”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 3

3. วิธีแก้ปัญหาและดำเนินการแก้ไขปัญหา
ครูอารีจะเร่ิมจากการกำหนดเส้นพัฒนาการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเด็ก จากน้ันจึงใช้วิธีการลอง 

ผิดลองถูกเป็นลักษณะของการวิจัยเชิงทดลองในการแก้ไขปัญหา เพ่ือให้บรรลุผลตามข้ันตอนการพัฒนาท่ีครู 
กำหนดไว้ท่ีละข้ัน โดยจะทดลองใช้วิธีการแก้ไขปัญหาหลาย  ๆ วิธีกับนักเรียน แล้วบันทึกวิธีการท่ีใช้แล้ว
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ได้ผล เก็บเอาไว้จนกระท่ังเกิดเป็นข้ันตอนหรือวิธีการในการแกไขปัญหาอย่างเป็นระบบ เช่น วิจัยในช้ันเรียน 
เร่ือง ดอนคนใหม่...เลิกหายใจท้ิง ครูอารีกำหนดระ ดับเส้นพัฒนาไว้ 4 ช้ัน คือ

คิดด ทำด
รู้ถูกรู้ผิด 

ทำงานมาส่งครู 
เรียนเล่นเป็นเวลา

วิธีการแก้ไข : ดอนขาดขวัญและกำลังใจในการเรียน ขาดความรัก ความผูกพันแห่งสายเลือด แม้ว่าท้ัง 
พ่อและเฟบุญธรรมจะมีความรักให้เขา แต่ก็คงจะไม่เพียงพอกับท่ีเขาต้องการ พฤติกรรมของเขาจึงเบ่ียงเบน 
ไปจากท่ีพึงประสงค์ ฉันคิดว่าความรัก ความเมตตา เอาใจใส่เขาอย่างจริงจังจะช่วยให้เขาดีข้ึนได้ ฉันจึงใช้ 
วิธีการดังน้ี

กำหนดข้อตกลงร่วมกัน 
เสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 
ให้ความสำคัญ 
ฉันคือคนเก่ง

(จากรายงานการวิจัยในช้ันเรียน เร่ือง ดอนคนใหม่...เลิกหายใจท้ิง)

แต่ละช้ันตอนน้ันค่อย  ๆ ดำเนินการไปพร้อมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนปกติ โดย
สอดแทรกส่ิงท่ีต้องการจะฝึกฝนให้เกิดข้ึนในตัวเขาให้สอดคล้องกับกิจกรรมและเป็นไปอย่างกลมกลืน เพ่ีอมิ 
ให้เขารู้สึกคับข้องใจเหมือนถูกจับผิดอยู่ตลอดเวลา

"ผก็ีจะลอง  ๆ ใส่ เหมือนหมอตรวจโรคอะ ลองใส่ทรีตเม้นท์แบบน้ีดู ว่าได้ไหม อะไม่ได้เร่ืองชะ 
แล้ว เพราะพ่ีบอกแล้วนะ ยกตัวอย่างเร่ือง ไอ้กระแต ช่ือจริงเขาช่ือ สุภาพรรณ เน่ียเขาเป็นคนเข้ากับใคร 
ไม่ได้อะไรอย่างน้ี เขาทำงานไม่ดีเลย ผี,ก็ เอ๊ะ ระดับน้ีมันน่าจะทำงานได้ดี พ่ีก็ดุ ไม่ได้ผลอะไรเลย เขาก็จะ 
หน้าบ้ึงอยู่อย่างน้ันแหละ ซ่ึงกับบางคนได้ผล ถ้าเด็กปานกลางค่อนข้างดี ถ้าครูดุเขาจะหยุดพฤติกรรมทันที 
เขาก็จะแก้พฤติกรรมใหม่ เปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึน แต่สุภาพรรณใช้ไม'ได้ พ่ีก็หยุด เปล่ียนใหม่ พ่ีก็จะ 
เขียนว่าทำแบบน้ีไม่ได้ แบบน้ันไม่ได้ ก็จะเปล่ียนใหม่ เปล่ียนเป็นเสริมแรง เปล่ียนเป็นยกย่อง อะไรพ่ีก็'จะ 
บันทึก”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
‘มนัจะเปน็ ลกัษณ ะน ี ้ คอื พ ีค่าดการณไวก้วา้ง ๆ ว่า เดก็คนน ีน้ า่จะทำวธินี ี ้ ใชอ้ยา่งน ี ้ ๆ แกไ้ข

นา่จะได ้ และพ'ีกท็ดลองทำด ู พอทำไปแลว้ถา้มนัไมดกีป็รบัใหมเ่ปลีย่นใหม ่ ขยบัไปเรือ่ย ๆ อนันีจ้ะดไีหม 
อนันีจ้ะดไีหม คอ่ย ๆ ขยบัและกเ็ขยีนไป”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44)
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“เม่ือได้ปัญหาแล้ว เขาก็จะคิดวิธีการท่ีจะแกไขโดยในขณะคิดเน่ีย เขาจะไปคิกษาหาความรู้จาก 
เอกสารบ้าง จากงานของคนอ่ืนบ้าง เพ่ือท่ีจะได้วิธีการท่ีเป็นมาตรฐานและลองเอาวิธีการน้ันมาลองแก้ปัญหา 
เม่ือแก้ไม่ได้เขาก็จะปรับเปล่ียน ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2,28 ก.พ. 45)

4  การเก็บ'รวบ'รวมข้อมูล ครูอารีใช้วิธกีารเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นเชิงคุณภาพ โดยการสังเกต
พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียนเป็นระยะๆ การพูดคุยกับนักเรียน เพ่ือนนักเรียน เพ่ือนครู และผู้ปกครอง 
เพ่ือดูผลของการพัฒนาท่ีครูอารีได้ทดลองใช้กับนักเรียน จากน้ันจึงบันทึกพัฒนาการของนักเรียนลงในบันทึก 
หลังสอน หรีอกระดาษท่ีครูจะสามารถหาได้ในขณะน้ัน

5. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการสร้างข้อสรุปจากพฤติกรรมของนักเรียนท่ีปรากฏ โดยครูอารีจะ 
ไม่มีการใช้สถิติเข้ามาช่วยในการวิเคราะห์ข้อมูล

6. การสรุปผลและเขียนรายงาน
เป็นข้ันตอนสุดท้ายของการทำวิจัย โดยครูอารีจะเขียนรายงานผลการวิจัยในข้ันเรียน เม่ือสามารถ 

แกไขปัญหาได้อย่างประสบผลสำเร็จแล้ว ลักษณะการเขียนรายงานผลการวิจัยของครูอารี จะไม่ยึดติดกับ
รูปแบบ แต่เป็นการเขียนบรรยาย เพ่ือเล่าถึงวิธีการท่ีครูอารีได้ทำจนกระท่ังสามารถแก้ปัญหาได้สำเร็จ

“บันทึกเร่ือย  ๆ วันไหนท่ีเราคิดว่าเด็กเราประสบความสำเร็จแล้ว เราเปล่ียนแปลงพฤติกรรมน้ันเขา 
ได้แล้ว พ่ืก็เขียนเต็มรูปแบบ,’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45)
“พ่ืจะหมายตาไว้ คนน้ีมีปัญหานะ พ่ืก็จะลองทำอย่างน้ันดูอย่างน้ีดู วันไหนท่ีเขาเปล่ียนแปลง 

พฤติกรรมไปในทางท่ีเราคาดหวัง วันน้ันก็คือวันท่ีเราเขียน พ่ืก็จะดู  ๆ ไป เพราะว่าการเผยแพร่น่ีบอกแล้วไง 
ว่า ถ้าแก้ไม่สำเร็จไม่ต้องเขียน เพราะว่ามันจะไม่ได้ประโยชน์ต่อส่วนรวม แต่พ่ืก็ยังค้านในใจว่ามันน่าเขียน 
ไอ้ท่ีไม่สำเร็จน่ันแหละ จะได้รู้ไงว่าแบบน้ีมันไม่สำเร็จ คนอ่ืนจะได้ไม่ทำ แต่ว่ายังต้านกระแสสังคมไม่ได้ไม่มี 
ใครยอม’,

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

การใช้ผลการวิจัยในช้ันเรียน
1. การพฒันาการจัดการเรียนการสอน โดยอาศัยการทำวิจัยในช้ันเรียนเข้ามาช่วยในการปรับปรุง 

ทางด้านการสอน การพัฒนาส่ือ และอุปกรณ์โนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการสอนและการ
สร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือช่วยให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความรักใน 
การเรียน เพราะเรียนด้วยความสนุกสนาน เป็นการเรียนตามความสนใจ ดังน้ันนักเรียนจึงเกิดความคิดรวบ 
ยอดสามารถสร้างข้อสรุปท่ีเป็นองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง จากการพัฒนาการสอน “การแต่งคำประพันธ์,,
โดยใช้วิธีการ “การใช้คิลป๋ภาษาพัฒนาทักษะการเขียน,, ข้าพเจ้าได้ข้อค้นพบท่ีน่าสนใจ ดังน้ี
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ใ. การสร้างความตระหนักให้เกิดข้ึนก่อนการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือและวิธีการ 
หลากหลาย จะช่วยให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการเรียนรู้เร่ืองน้ัน  ๆ อันจะส่งผลให้นักเรียนต้ังใจกิกษา 
ค้นคว้าจนเกิดองค์ความรู่ได้ด้วยตนเอง

2. การให้ความสำคัญและการยอมรันความสามารถของนักเรียนจะทำให้เด็กรู้สึกภาคภูมิใจใน 
ตนเอง เห็นคุณค่าของตนเอง

3. การนำส่ือท่ีนักเรียนชอบหรือสนใจมาใช้ประกอบการเรียนการสอน จะช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ 
อย่างมิความสุขและประสบความสำเร็จในการเรียน

4. นักเรียนมิความพึงพอใจกับกิจกรรมท่ีจัดให้ เพราะทุกคนได้มิโอกาสเลือกส่ือมาทำกิจกรรม
ได้ด้วยตนเอง

5. การจัดกิจกรรมโดยไม'เร่งรัดยัดเปียดให้นักเรียน แต่ให้นักเรียนมิโอกาสพัฒนาตนเองจาก 
กิจกรรมส้ัน  ๆ แต่สมาเสมอในช่วงระยะเวลาพอสมควร จะทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างคงทน

6. การให้นักเรียนได้สัมผัสกับส่ืออย่างหลากหลาย ช่วยพัฒนาทักษะการคิดและเพ่ิมพูนข้อมูล 
อย่างหลากหลายท่ีนักเรียนสามารถใช้เป็นวัตถุดับในการแต่งคำประพันธ์ได้อย่างมิสุนทรียภาพ

7. การให้การเสริมแรงอย่างเหมาะสมและตรงความเป็นจริงจะสร้างพลังให้นักเรียนเกิดขวัญและ 
กำลังใจในการพัฒนาตนเอง

8. การวางแผนการจัดกิจกรรมบูรณาการอย่างเหมาะสม โดยสอดแทรกกิจกรรมการแต่งค่า 
ประพันธ์ไว้ในทุกแผนการสอน จะช่วยให้นักเรียนได้ฝ็กทักษะเป็นประจำสม่ืาเสมอ ซ่ึงจะส่งผลให้เกิดการ 
เรียนรู้อย่างถาวร

9. การจัดนิทรรศการนำเสนอผลงานของนักเรียนทุกคน จะช่วยสร้างการยอมรับความสามารถ 
ของตนเองและผู้อ่ืนได้

10. การยกย่องชมเชยนักเรียนท่ีทำงานดี สร้างสรรค์ช้ินงานได้โดดเด่นไม‘เหมือนใคร จะช่วย 
ให้นักเรียนภาคภูมิใจในตนเอง และพยายามสร้างสรรค์ผลงานให้ดีย่ิงข้ึน

น. การจัดกิจกรรมอย่างต่อเน่ืองและสม่ําเสมอ จะช่วยให้นักเรียนได้สึเกฝนทักษะอย่างไม่ขาด 
ตอน ส่งผลให้เกิดความคงทนในการเรียนรู้

12. การประเมินผลทุกข้ันการสอน ท้ังข้ันเร่ิมต้น ข้ันดำเนินการและข้ันหลังการสอน ทำให้ 
สามารถปรับเปล่ียนกิจกรรมได้สอดคล้องกับปัญหาและสถานการณ์

13. ความรักและความเมตตาของครูทีมิ่ตอ่ศิษย์อย่างจริงใจ เป็นส่ือการสอนท่ีมิค่าและมิ 
ประลัทธิภาพอย่างย่ิงต่อการจัดกิจกรรมการสอนทุกเน้ือหาวิชา

(จากหนังสือเร่ิมต้นง่าย  ๆ กับวิจัยในช้ันเรียน แต่งโดย กรณีศึกษาท่ี 2) 
“ก็เอามาใช้ในทุกวันน้ีในการเรียนการสอน ลองนึกดูต้ังแต่ปี พ.ศ. 2541 อย่างเด็กของพ่ี เขาก็จะ 

ยอมรับล่ะว่า แต่งคำประพันธ์เก่ง ปัจจุบัน พ.ศ. 2544 เด็กพ่ีสามารถพัฒนาอีกข้ันคือ เขาจะแปลงเพลงได้ 
แล้วก็รูปแบบการทำช้ินงานสร้างสรรค์ข้ึน ก็จากรูปแบบการสอนของพ่ีน่ืแหละ ก็พัฒนามาเร่ือย  ๆ ทุกวันน้ีพ่ี 
ก็ใช้ น้ันคือ ได้ผลแล้ว เม่ือมันดีก็นำเอามาใช้”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44)
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“ต่อการสอน ก็คือ พ่ีมีความม่ันใจในการสอนมากข้ึน ซ่ึงตอนน้ีเม่ือเรามีรูปแบบมาตรฐานของพ่ี 
แล้วเน้ีย พ่ีก็จะสามารถเพ่ิมหรือลดในส่ิงท่ีควรจะเพ่ีมในรูปแบบการสอนของเราได้ ซ่ึงส่ิงท่ีเพ่ิมหรือลงข้ึนมา 
น้ัน คือส่ิงท่ีจะเพ่ิมประสิทธิภาพของแผนการสอนเรา ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44)

2. การพัฒนานักเรียน การวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีลักษณะเป็นการศึกษารายกรณี เพ่ือแก้ไขพฤติกรรม 
ของนักเรียน อันจะส่งต่อการเรียนการสอนน้ัน ครูอารีจะใช้ผลท่ีได้จากการวิจัย มาใช้ในการคงสภาพ
พฤติกรรมของนักเรียนคนน้ันๆ

'‘ก็เอามาใช้คงสภาพ เพราะว่าเด็กทุกคนน้ันมีปัญหา เม่ือเราแก้ปัญหาให้เขาแล้ว คงสภาพให้เขาเป็น 
คนดี ต้ังอกต้ังใจเรียนไปตลอดท่ีเรียนกับเรา ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44) 
“แม้ว่าวันน้ีเด็กชายประสิทธ เหล่ากอดี จะยังไมใช้เด็กเก่งท่ีสุดของโรงเรียน ฉันก็ไม่'รู้สักเสิยใ-จ 

เพราะฉันหวังเพียงให้เขามีพฤติกรรมท่ีดีข้ึนกว่าเดิม มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน เข้าเรียนด้วยความต้ังใจและเต็ม 
ใจ ฉันก็พอใจแล้ว’’

(จากเอกสารรายงานการวิจัยในช้ันเรียน เร่ือง ผมช่ือ ภูมิภัทร์) 
“หน่ึงปีหลังจากการถูกประกาศช่ือเป็นครูต้นแบบ ช่ือเสียงของฉันจึงเป็นท่ีรู้จักของครูเกือบท่ัว

ประเทศ... ไม่ใช่เพราะครูอารีเก่ง แต่เป็นเพราะลูกคืษย์ของฉันเก่งต่างหาก เขาสามารถแสดงศักยภาพของ
ตนเองได้อย่างน่ารัก สมวัย เขาสามารถตอบคำถามของแขกท่ีมาเย่ียมชมโรงเรียนถึงวิธีการเรียนรู้ของเขาได้ 
ท้ังๆท่ีโรงเรียนของฉันเป็นเพียงโรงเรียนประถมคืกษา ในชนบทแห่งหน่ึงเท่าน้ันจึงเป็นเคร่ืองพิสูจน์บทบัญญัติ 
ของพระราชบัญญัติการศึกษา มาตราท่ี 22 ว่า เด็กทุกคนสามารถพัฒนาได้’’

(จากเอกสาร “ร่วมปฏิรูปการเรียนรู้กับครูต้นแบบ”) 3

3. การพัฒนาตนเอง จากการทำวิจัยในช้ันเรียนทำให้ครูเป็นคนท่ีรู้จักคิดอย่างเป็นกระบวนการ คือ 
สอนให้เป็นคนช่างสังเกต ช่างอ่าน ช่างเขียน ช่างคิด่วิเคราะห์ ช่วยให้ครูเป็นคนท่ีรู้จักนักเรียน รู้จุดบกพร่องของ 
เด็ก เพ่ือหาแนวทางแก้ไขและช่วยให้ครูมีตำแหน่งทางวิชาการตามต้องการ อีกท้ังยังช่วยให้ครูเกิดการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง เพ่ือความเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่คนอ่ืน

“จากเดิมเราสอนไปเช้าชามเย็นชามไม1ต้องอะไรมากมาย พอตอนหลังเรามีตรงน้ีข้ึนมาเน่ึย มันก็ดี 
ข้ึน แลว้ก็อีกอย่างหน่ึง มันจะเป็นตัวบ่งบอกคุณภาพ ครูมืออาชีพอย่างเน้ีย’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
“ชว่งแรกท่ีเขาท่าวิจัย จากท่ีมาอยู่ด้วยกันน่ึนะ ท่าให้อารีได้มีความรูในเร่ืองของการวิจัยนีดีข้ึน

วิจัยได้ดีข้ึน คือ แรก  ๆ เขาก็คงจะไม่รู้เร่ืองเหมือนผมน่ึแหละ พอท่าอยู่ปอย  ๆ วิจัยอยู่เร่ือย  ๆ ก็ท่าให้เขามี 
ความรู้ในเร่ืองของการวิจัยได้ลึกซ้ึงข้ึน ดีข้ึน ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45)
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“ครูอารีไม่ได้มุ่งหวังพัฒนาเด็กเพ่ือทำผลงาน แต่ตรงน้ีเม่ือเด็กประสบความสำเร็จแล้ว ทุกคนก็
พยายามส่งเสริมให้เขาได้เข้าส่มาตรฐานของครูมืออาชีพ เพราะตรงน้ีมันจะเป็นอ่ืงท่ีเขาได้ผลตอบแทน
ครอบครัวของเขาด้วย'’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

4. การเผยแพร่ผลงานเพ่ือให้เป็นประโยชน์ต่อเพ่ือนครู การเผยแพร่งานวิจัย การเขียนงานวิจัย 
ของครูอารีทำเพ่ือยังประโยชน์[ห้แก่เพ่ือนครูท่ีต้องการศึกษาหรือลงมือทำวิจัยในช้ันเรียน ได้'นำ’โปประยุกต้ใช้ 
ให้เหมาะสมกับนักเรียน เหมาะกับท้องถ่ินของตน

ลักษณะการเผยแพร่ผลงานวิจัยของครูอารี สามารถแสดงได้ดังตารางต่อไปน้ี

ตารางท่ี 18 ลักษณะการเผยแพร่ผลงานวิจัยในช้ันเรียนของกรณีศึกษาท่ี 2

ส่ิงท่ีเผยแพร่ ผู้ใช้!ประโยชน์ วิธีการเผยแพร่
1. ลักษณะพฤติกรรมของนักเรียนท่ี 
เป็นปัญหาต่อการเรียนการสอน และ 
วิธีการแก!'ข ปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ี 
ครูอารีใช้
2. รูปแบบและวิธีการของการวิเคราะห์ 
หลักสูตร
3. นวัตกรรมท่ีครูอารีสร้างข้ึนเพือ่การ 
พัฒนาลักยภาพของนักเรียน เซ่น 
นิทานประกอบการเรียนการสอน เพลง 
และคำประพันธ์ เป็นต้น

1. เพ่ือนครูในโรงเรียนท่ีสนไจในการ 
ทำวิจัยในช้ันเรียน หรีอการพัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ
2. ลังคมครู

1. ให้คำปรึกษา แนะนำ แก่เพ่ือนครูท่ี 
เข้ามาขอคำปรึกษาทุกคน และเมือ่มี 
การประชุมเพ่ือวางแผนการพัฒนาการ

2. นำผลงานไปจัดแสดงตามท่ีตา่งๆท่ี 
ไดไปเป็นวิทยากรบรรยาย เร่ีองการ 
วิจัยในช้ันเรียน
3. จัดทำรูปเลม่เอกสารจำหนา่ยให้แก่ 
ครูท่ีมาสืกษาดูงานของโรงเรียน

“มีครูอีกหลายคนที'เขาอาจจะมิ'ปัญหาเหมือนเรา คิดว่ามันมีประโยชน์ต่อท้ังตัวเองและก็เพ่ือนครู
ด้วย ใครท่ีมืปัญหาคล้าย  ๆ เรา เขาก็เอาไปใช้ประโยชน์ได้ มันเป็นการเผยแพร่วิธีารหน่ึงของครูคนหน่ึงไปส่ 
เพ่ือนครูอีกมากมายหลายคน เพ่ือช่วยในการแก้ปัญหาเด็ก ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44) 
‘'พี1ก็มองเห็นว่า ไอ้การวิจัยในช้ันเรียนเน่ึยมันช่วยในการแก้ปัญหาเด็กได้มากทีเดียว จากประสบการณ์ 

ท่ีพ่ืมืมาน้ี พ่ีอยากให้เพ่ือนครูเขาได้เห็นว่ามันมีประโยชน์จากการทำงานของเรา เหนืออ่ืนใดอยากให้เขาเห็นว่า 
การท่ีเราเป็นครูเน่ึย เราได้ช่วยเหลือเด็กสักคนหน่ึงให้เขาประสบความสำเร็จ แม้ว่ามันจะไม่ย่ิงใหญ่หรอก
สักเล็ก  ๆ น้อยน่ีมัน.ก็เป็นความน่าภาคภูมิใจ และมันดีท้ังผู้ให้'และผู้รับ เราก็เลยอยากท่ีจะเผยแพร่
เหมือนกับว่า ถ้าเขาศรัทธาเรา เขาเห็นตัวอย่างท่ีเราทำ มันอาจจะช่วยจุดประกายให้ครูหลาย  ๆ คนเขาไป
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ลองทำดูบ้าง ประโยชน์มันก็จะเกิดในวงกว้าง คือ พวกครูเขาก็จะไปช่วยแก้ปัญหาเด็กซ่ึงอยู่ในห้องเรียนของ 
เขาได้ อีกส่วนหน่ึงหลาย  ๆ คนช่วยก้นหลาย  ๆ มือก็เราจะได้เด็กท่ีมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
“ผมว่า อันดับแรกประโยชน์ก็คือ ใช้เผยแพร่ เพราะผมเคยขอดัวอย่างเขาไปดู อันท่ีสองก็คือ ใช้ 

พัฒนาการเรียนการสอน พัฒนาเด็ก’’
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 

“ในรูปแบบของการบรรยาย เป็นวิทยากร เวลาคนมาดูงานหรือถูกเชิญและก็เผยแพร่โดยจัดทำ 
รูปเล่มเอกสาร’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

สรุปได้ว่า การทำวิจัยในช้ันเรียนของครูอารี ก่อให้เกิดประโยชน[นหลายด้าน คือ
1. ประโยชน์ต่อการสอน ทำให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ
2. ประโยชน์ต่อนักเรียน ทำให้นักเรียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดีข้ึน อันจะก่อให้เกิด 

การเรียนรู้ของนักเรียนท่ีดีข้ึนด้วย
3. ประโยชน์ต่อตนเอง เสริมสร้างปัญญา นำพาไปสู่การเป็นครูมืออาชีพ
4. ประโยชน์ต่อเพ่ือนครู ช่วยให้เพ่ือนครู สามารถพัฒนาการสอนของตนเอง

ตอนท่ี 3 ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน

ปัจจัยท่ีสนับสนุนการทำวิจัยในช้ันเรียน
1. ปัจจัยภายใน
1.1 ปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานครู และปัญหาท่ีมีในการจัดการเรียนการสอน 

เน่ืองจากครูอารีต้องรับผิดชอบการสอน 2 รายวิชา คือ ภาษาไทย และศิลปะ และมีนักเรียนในการดูแลหลาย 
ระดับช้ัน จึงต้องการบูรณาการจัดการเรียนการสอนให้ต่อเน่ืองสัมพันธ์กัน

1.2 จากประสบการณ์ในวัยเด็ก ท่ีทำให้ครูอารีประทับใจในความเอาใจใส่เด็กของครูประถมคนหน่ึง 
และประทับใจรูปแบบการสอนของครูมัธยมศึกษา ท่ีมืวิธีการสอนภาษาไทยท่ีทำให้นักเรียนสามารถเข้าใจง่าย 
ดังน้ันครูอารีจึงต้องการท่ีจะพัฒนาศักยภาพของนักเรียนในการเรียนวิชาภาษาไทยให้ได้เต็มความสามารถของ 
นักเรียนแต่ละคน

“ก็มืความรู้ลีกประทับใจครูเดิมเน่ึยมาก ก็คิดไว้ในใจนะว่า ถ้าสักวันหน่ึง แม้อนาคตเราจะไม1ได้อย่าง 
ท่ีเราต้องการ อยากเป็นหมอเป็นอะไร แต่ถ้าได้เป็นครูเน่ึยนะ ก็จะทำอย่างครูอันเดิมเน่ึยแหละ ช่วยลูกคิษย์ 
เราอาจจะช่วยไม่ได้มากเท่าครูอันเดิม แต่ว่าเราจะทำให้ดีท่ีสุด เท่าท่ีเราเน่ึยจะทำได้ เพราะเราเคยลำบากมา 
ก่อน ถ้าเราไม่มีครูช่วย เราอาจจะไมมีวันน้ี ก็น่ันคนหน่ึงคนแรกครูประถม พอมัธยมก็มืครูอีกคนหน่ึง เขา 
เกลียดกันท้ังโรงเรียนเลยครูคนน้ี แต่พ่ีชอบเขาสอนภาษาอังกฤษ ทุกคนเรียกเขาว่ายืด แต่พ่ีว่าในความเป็นเขา
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เน่ีย เขายังมีความเอ้ืออาทร และเขาจะถามพ่ีเร่ือย อารีมีตังคไหม เพราะว่าพ่ีไม่เคยปีดว่า พ่ีลำบากยากเข็น 
เพราะว่ามันฟ้องอยู่น่ันแหล่ะ แขนขาลาหมด เวลาไปโรงเรียน อ้อยมันบาดและมันจะแดงให้เขาเห็น พีก!ม่อาย 
พ่ีก็บอกว่าพ่ีไปตัดอ้อย แกก็จะเท่ียวไปหาทุนหาอะไรมาให้พ่ี พ่ีก็ซาบช้ิงน้ัาใจเขาน่ะ อีกคนหน่ึงก็คืออาจารย์ 
สร้อย แต่ว่าคนน้ีไม่ไดให้ เจ้าของโรงเรียนรัตนคืกษา ท่ีอู'ทองอะนะ เป็นเจ้าของโรงเรียนเอกชน แกก็สอน 
ภาษาไทยพ่ี ตอนน้ันแกสอนอยู่โรงเรียนอู่ทอง พ่ีก็ได้แนวการสอนจากแก แกชอบสอนเพลง แต่ว่าเพลงของแก 
แบบว่าไม่เป็นสับปะรดเลย คือตัวเราชอบวิชาภาษาไทย แกก็สอนเพลง เพลงเขมร พ่ี,ก็มันไม่สนุกแต่พ่ีก็-ร้อง 
ได้ และก็จำแม่น พอไปทำข้อสอบเน่ึยพ่ีก็ท้อปทุกคร้ังท่ีสอบภาษาไทยก็รู้ลืกว่า เราก็รักครูสร้อยด้วย ชอบ 
ภาษาไทยด้วย”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

1.3 ความเป็นผู้ท่ีมีความเอาใจใส่ต่อเด็ก รับผิดชอบในหน้าท่ีของความเป็นครู เม่ือพบว่านักเรียนมี 
ปัญหา จึงต้องหาทางแก้ปัญหา เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนให้มีพฤติกรรมท่ีดีข้ึน โดยไม่ได้หวังสรัางผลงานทาง
วิชาการ แต่จะทำด้วยใจรัก

“เขามีจิตวิญญาณของความเป็นครูสูง ท่ีจะแกไขปัญหาผู้เรียน ไมใช่สอนไปวันๆหน่ึงแล้วก็จบ คือ มี 
ความรักในตัวผู้เรียน ไม'ได้รักให้เขาเป็นคนเก่ง แต่รักท่ีจะให้อยู่กับคนอ่ืนได้อย่างมีความสุข รักท่ีจะให้เขาเป็น 
คนดี น่ีคืออ่ืงท่ีทำให้เขาคิดจะแก้ปัญหา’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 
“พ่ีคิดว่ามันเป็นหน้าท่ีของครูท่ีจะต้องช่วยเหลือผู้เรียนท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของเราให้ดีท่ีสุด ซ่ึงดี 

ท่ีสุดในท่ีน้ีพ่ีไม'ได้เน้นแต่การเรียน แต่เน้นทุกอย่าง ท้ังพฤติกรรม คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ความสามารถ 
ช่วยเขาให้มากท่ีสุดเท่าท่ีเราจะทำได้ เม่ือเขาอยู่กับเรา ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44) 
“ถ้าเอาจริงๆเลยนะ ความรักความเมตตาต่อเด็กสำคัญ พ่ียังแก้อานนท์ให้สนใจกว่าน้ีเม'ได้ ไอ้คนท่ี 

กินลูกอมน่ันะ จริง เๆขาเป็นคนต้ังใจมากเลยนะ ผลงานทุกช้ินเขาออกมาดี แต่เขามาน่ังกินลูกอมในห้องเราก็ไม่ 
สบายใจและ แต่กับห้องเด็กอ่อนสังเกตว่าเขาทำดีท่ีสุดแล้วท่ีเขาจะทำได้ กลับภูมิใจห้องนู้นมากกว่านะ เด็ก 
อ่อนๆน่ีแหละแต่เขาก็ทำเต็มคักยภาพเขาแล้ว แต่ว่าการเล่น เกเร ก็เป็นธรรมดาของเขา มันธรรมชาติของ 
เขาน่ะ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 
“ความจริงโจท่ีพ่ีให้ มันไมใช่ว่ามาเพ่ีอจะทำวิจัย เด๋ียวจะได้มีวิจัย เด๋ียวไปเป็นวิทยากร จะได้ไปคุย 

กับเขาได้ พ่ีไม่ได้คิดตรงน้ัน แต่พ่ีคิดว่าเม่ือเขาอยู่กับเรา เราจะให้อ่ืงท่ีดีท่ีสุดกับเขา เท่าท่ีพ่ีจะทำได้”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44)

“ถ้าแรงบันดาลใจอันดับหน่ึงก็คืออันเดิม อยากช่วยเด็ก แต่ไม'ได้อยากเขียนงาน”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
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1.4 ครูอารีเป็นผู้ท่ีมีทัศนคติท่ีดีต่อการวิจัยในช้ันเรียน มองเห็นว่าการวิจัยในช้ันเรียนมีประโยชน์ 
และสามารถพัฒนาการเรียนการสอน และพัฒนานักเรียนได้อย่างเป็นรูปธรรม 

“รู้สีกว่ามันแลดี มันมีประโยชน์ แล้วก็เห็นเป็นรูปธรรม”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45)

ใ.5 การส่ังสมความรู้ จากวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยอาศัยประสบการณ์ชีวิต การศึกษา ปฏิบัติ 
จริง และการเรียนรู้ท่ีได้จากลูกศิษย์ ทำให้ครูอารีมีความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับการวิจัยในช้ันเรียน มองการ 
วิจัยเป็นเร่ืองไม่ยาก และพบว่ากระบวนการวิจัยทำให้ครูค้นพบคำตอบของปัญหาต่างๆได้ จนเกิดเป็นแรงจูงใจ 
ฝาสัมฤทธท่ีมีอยู่ในตัวครู

“ปัจจัยก็น่าจะเป็นแรงจูงใจใฝสัมฤทธ้ืของตัวเอง และคิดอยากทำ ถ้าจะ1ว่าโรงเรียนสนับสนุนไหม 
ก็คือ เขาก็ไม'ได้คัดค้าน แต่เขาก็ไม่ได้บังคับ บอกว่า ถ้าไม่อยากทำก็ไม่ตัอง เพราะว่ารูปแบบการสอนน่ีก็ถือว่า 
มันคือ การวิจัยไปแล้วก็ใช่นะ ส่วนหน่ึงก็ใช่ แต่พีคิดว่า ไม่หรอก มันยังมีอีกต้ังหลายอย่างท่ีมันเป็นสีงท่ีเรา 
น่าจะเรียนรู้ อย่างเราสอนเด็กเน่ึย แล้วเด็กมันเป็นอย่างน้ี เพราะพฤติกรรมของเด็กแต่ละป็ แต่ละคน มันไม่ 
เหมือนกัน ต้ังแต่สอนท่ีน่ึมายังไม'เคยเจอเด็กเก่งเลย เพ่ิงเจอปีน้ี และจะถามว่าเราท้ิงเขาได้ไหม ในเม่ือเขาเก่ง 
เราก็พัฒนา"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
“ถ้าเอาตามทฤษฏี คือ แรงจูงใจใฝฒัฤทธ ท่ีเป็นคนทำอะไรแล้วอยากให้มันประสบความสำเร็จ ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

1.6 มีพฤติกรรมท่ีส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียน ซ่ึงเป็นองค์ประกอบหน่ึงท่ีทำให้ครูเกิดแรงจูงใจ 
และความต้องการพัฒนางานท่ีปฏิบัติให้ประสบความสำเร็จ โดยมีคุณลักษณะดังตารางต่อไปน้ี

ตารางท่ี 19 คุณลักษณะของการเป็นครูนักวิจัยของครูอารีท่ีปรากฏ

คุณลักษณะที่ปรากฏ ค่าอธิบาย หรือตัวอย่างพฤติกรรม
1. ขยัน อดทน มีความพยายาม ครูอารีมีความพยายามเพ่ือให้ไดในส่ิงท่ีต้องการและเป็นส่ิง 

ท่ีได้ด้วยความภาคภูมิใจในตนเอง คือ การต่อสู้ชีวิตต้ังแต่วัย 
เด็ก ด้วยการหางานทำเพ่ือให้!ด้เงินมาเรียนหนังสือ จน 
สามารถช่วยเหคือน้องและสร้างฐานะท่ีม่ันคงให้แก่ครอบครัว 
ได้

2. เป็นผู้ท่ีมีความใฝ่รู้ รักการอ่าน ครูอารีเป็นผู้ท่ีชอบอ่านหนังสือทุกประ๓ท เพราะเช่ือว่า 
หนังสือจะเป็นแหล่งขุมทรัพย์ทางปัญญาท่ีสามารถพัฒนา 
ความคิด และพัฒนางานของครูให้ดีฃ้ึนได้ 

“นำหนังสือที่เกี่ยวกับการปฏิรูปการคืกษาที่ได้อ่านแล้ว มา 
บริจาคให้แก่ห้องสมุดมากมาย’' (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 27
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ตารางท่ี 19 (ต่อ) คุณลักษณะของการเป็นครูนักวิจัยของครูอารีท่ีปรากฏ

คุณลักษณะท๋ึปรากฎ คำอธิบาย หรือตัวอย่างพฤติกรรม
2. เป็นผู้ท่ีมีความใฝ่รู้ รักการอ่าน (ต่อ) ก.พ. 45)

"พี่คิดว่าไอ้การเรียนรู้เนึ่ยมันไม่มีวันจบสืนหรอก มันทมีไป 
เรื่อยๆ วันนี้เรารู้แคน เดี๋ยวโลกเทคโนโลยีการสื่อสาร 
สารสนเทศมันก็กว้างไกลไปอีก เพราะฉะนั้นต้องไม่หยุดที่จะ 
ศึกษาหาความรู้ทุกรูปแบบที่จะทำได้ ดูทีวี อ่านหนังสือพิมพ ์
ศึกษาตำรับตำรา จุพัาฯเนึ่ยนะไปลำบาก พี่ก็ยังมานะไปนะ พี ่
เป็นคนเมารถ แตํว่าอย่างน้อยปีหนึ่งจะต้องลองไปสักทีหนึ่งว่า 
มันมีอะไรใหม่ๆมั่งในวิชาชีพของเรา โดยเฉพาะในวิชา 
ภาษาไทยที่พี่รันผิดชอบ แล้วก็สัปดาห์หนังสือแห่งชาติทุกปี 
จะต้องพยายามไบให้ได้ ยกเว้นมีเหตุจำเป็นจริงๆ พี่จะไปด ู
พี่เป็นคนชอบหนังสือเด็ก เพราะว่าพี่รู้สืกว่าพี่นำมาใช้กับเด็ก 
แล้วเขาจะชอบ แล้วมันก็เป็นสื่อถาวรไง อยู่ได้นาน พี่ไปดูของ 
เขา ของใครได้ที่ 1 ชื้อทุกปี ขอให้ได้ที่ ไ มาเถอะ ของท่าน 
ชีวัน วิสาศาสตร์ พี่ชื้อหมด เขาจะแต่งเก่ง แล้วก็ถ้ามีเวลาพี่ 
จะหาเอามาปรับ แล้วแต่งเป็นเรื่องของเรา เพราะเรื่องของเขา 
ยังไงมันก็ไม'เข้ากับเด็กเรา เราก็พยายามนำมาปรับ แล้วก็ 
สร้างเรื่องใหม่ แล้วเอามาสอนเด็ก แล้วพี่รู้สึกว่าพี่มีความสุขที่ 
ได้พัฒนาตัวเอง’’ (สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44)

"ครูอารีเป็นคนชอบอ่าน ผมว่าเขาได้จากเอกสารเป็นส่วน 
ใหญ่ วารสาร ตำรา อะไรพวกนี้เขาจะเป็นคนชอบอ่าน แล้ว 
อารีเป็นคนชอบเขียนหนังสือเด็ก เขาชอบอ่านพาย อย่าง 
เวลาหนังสือพิมพ์มา ผมจะเห็นเขาชอบอ่านนิยาย...ส่วนหนึ่ง 
เขาได้ความรู้มาจากเอกสาร ตำรา หนังสือพิมพ์ อะไรก็ 
แล้วแต่ ฯลฯ’’ (สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 
ก.พ. 45)

3. รับผิดชอบในการทำงาน และทำงานด้วยใจท่ีทุ่มเท ครูอารีจะใช้เวลาส่วนใหญในการสอนนักเรียนโดยม ี
กิจกรรมท่ีหลากหลายและเร้าใจนักเรียน มีส่ึอการสอนท่ี 
สามารถหาได้ง่ายในชีรีตประจำวัน เซ่น ภาพจากนิตยสาร 
หนังสือพิมพ์ ฯลฯ

"ดแูลนักเรียนทำงานและคอยให้คำปรึกษาแก'นักเรียน 
ในช่วงพักกลางวัน’’ (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45) 

"ตรวจงานนักเรียนและเตรียมอุปกรณ์ที่ต้องใช้ในการเรียน 
การสอนเมือมีเวลาว่าง" (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 

"รวบรวมผลงานนักเรียนเก็บเอาไว้ในลักษณะของแผ่นพับ 
รวมเป็นเล่ม แล้วนำไปเป็นตัวอย่างให้ผู้อื่นดู ’’
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คุณลักษณะที่ปรากฏ คำอธิบาย หรือตัวอย่างพฤติกรรม
3. รับผิดชอบในการทำงาน และทำงานด้วยใจท่ีทุ่มเท (ต่อ) (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 26 ธ.ค. 44)

■ ■ สอนพิเศษศิลปะให้นักเรียนตามโครงการภาษาศิลบ้ที่ครู 
อารีต้ังข้ึน โดยร้บนักเรียนที่สนใจและอยากเรียนศิลปะ " 
(สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45)

‘‘ได้รีบความไว้วางใจจากผู้บรีหารให้จัดท่างานเอกสาร 
เที่ยวกับการประกันคุณภาพการคืกษาของโรงเรียน ” (สังเกต 
กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

4. มีความรัก ความเอาใจใส่ต่อนักเรียนทุกคน (ต่อ) แม้ว่าครูอารีจะไมใช่ครูประจำช้ันของนักเรียนห้องใดเลย 
แต่ครูอารีก็จะคอยดูแลเอาใจใส่นักเรียนทุกคน โดยสอบถาม 
ข่าวคราวของนักเรียนแต่ละคนจากเพ่ีอนครู เพ่ีอนนักเรียน 
รวมท้ังการพูดคุยกับผู้ปกครองและการไปเย่ียมบ้านของ 
นักเรียน ซ่ึงการได้คลุกคลีอยู่กับนักเรียน ทำให้ครูอารีรู้สึกมี 
ความสุขได้เห็นพัฒนาการท้ังทางด้านการเรียนและ 
พฤติกรรมของนักเรียนท่ีดีข้ึน 

'■ ท่ีต้ังใจนะ เดํ่ยวเทอมหน้าที่จะท่าเต็มรูปแบบ ศิอไปเยี่ยม 
แบบว่าเป็นโครงการของห้อง คือจะไมให้คนทุกคนรู้สีกว่า 
ตัวเองพอมีป้ญหาแล้วที่ถึงไป ที่อยากให้เขารู้ถึกเป็นปกตั คือ 
ครูจะต้องไปเยี่ยมเราอะไรอย่างนี้ จะไปให้ทุกบ้านเลย ดูถึว่า 
จะเป็นยังไง...โครงการเยี่ยมบ้านนะ อาทิตย์นี้ไปบ้านคนนั้น 
อาทิตย์นั้นไปบ้านคนนี้เด็กเขาจะรู้สึกว่าครูต้องมาบ้านเราแน่ 
แล้วจากนั้นเราก็คุยกับผู้ปกครองเขาว่าบางทิเราสอนอยู่แต่กับ 
ลูกเขาเนย เราไม่รู้ว่าบ้านเขาเป็นอย่างไร" (สัมภาษณ์ 
กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45)

‘'ครูอารีต้องไปช่วยงานที่กรุงเทพๆ ไ สัปดาห์ แต่เมื่อ}}เวลา 
ว่างวันใดก็จะกลับมาดูแลนักเรียน ในการเตรียมจัดแสดง 
นิทรรศการโชว์ผลงานนักเรียน” (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 4 
ก.พ. 45)

“ชมนักเรียน ให้'กำลังใจนักเรียนที่ม็ความพยายามในการ 
ท่างาน” (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45)

“บันทึกพฤติกรรมที่เกิดขึ้นชองนักเรียนในขณะที่ครูสอนลง 
ในบันทึกหลังสอน ทั้งนักเรียนที่ปีป็ญทาและไม่มีป้ญหาใน 
การเรียน" (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45)

5. เป็นกัลยาณมิตร ครูอารีเป็นมิตรท่ีดีของท้ังนักเรียนและครูโดยจะให้อิสระใน 
การเรียนรู้กับนักเรียนในด้กยภาพของนักเรียนแต่ละคนให ้
ความสำคัญกับวิธีสอนและพัฒนานักเรียนท้ังด้านวิชาการ
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คุณลักษณะท่ีปรากฎ คำอธิบาย หรีอตัวอย่างพรเติกรรม
5. เป็นกัลยาณมิตร (ต่อ) และคุณธรรม ส่งเลริมให้นกเรียนมิความสุขในการเรียน 

การเป็นท่ีปรึกษา แนะนำแก่ครูท่ัวไปท้ังในด้านการเรียนการ 
สอน การทำวิจัย และการพัฒนาครู 

“มีครูจากโรงเรียนอี่นมาขอคำแนะนำปรึกษาเรื่องการทำ 
โครงงาน” (สังเกตกรณีศึกษ'าท่ี 2,27 ก.พ. 45)

“บรรยายถ่ายทอดประสบการณ์การทำงานให้แก่คณะคร ู
ที่มาดูงาน” (สังเกตกรณีศึกษาท่ี 2, 1 มิ.ค. 45)

2. ปัจจัยภายนอก
2.1 การส่งเส่รีมของผู้!ÏÏหาร นโยษายฃองผู้บริหารท่ีมุ่งเน้นใพ้ครูทุกคน'ต้องเขียนแผนการสอน และทำ

บันทึกหลังสอน ท่ีมีรายละเอียดเก่ียวกับข้อค้นพบท่ีครู'11ด้จากการนำแผนการสอนน้ัน ไๆปใช้ ปัญหาและ
อุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในขณะดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน และวิธีการแกัไขปัญหาของครู ซ่ึงวิธีการน้ีมีลักษณะ 
เป็นการส่งเสริมให้ครูผู้สอนต้องทำวิจัยในช้ันเรียนอยู่ตลอดเวลา นอกจากน้ีครูอารียังเป็นครูท่ีได้ริบการ
ยอมริบจากผู้บริหาร ในความสามารถด้านวิชาการ จึงทำให้ครูอารีมีกำลังใจ และเกิดความเช่ือม่ันในการพัฒนา 
ตนเอง และพัฒนาการเรียนการสอน

2.2 การได้ริบความช่วยเหลือจากผู้เช่ียวชาญ ท่ีมีความรู้ด้านการวิจัย ในการให้คำแนะนำ ปรึกษา 
และช่วยสะท้อนผลการวิจัยให้แก่ครูอารี ทำให้ครูอารีมีความรู้ความสามารถในการวิจัยเพ่ิมมากข้ึน และภาคภูมิใจใน 
ผลงานท่ีได้ทำ จึงเป็นแรงผลักดันให้ครูอารีใช้กระบวนการวิจัย เป็นส่วนหน่ึงของการจัดการเรียนการสอน

“พอทำข้ึนมาเสร็จก็ยังไม'มันใ''จเท่าไหร่ ก็เอาให้เผยแพรไห้คนช่วยดู พอได้ตรงน้ันล่ะ บางคนก็บอกดี 
จริง  ๆ ทำไมเขียนเก่งอย่างน้ี กำลังใจมาเพียบ เออเราคงทำถูก สุดท้ายก็ทำอีก หาความรู้มาอีก แล้วก็ทำอีก ทำ 
หลายๆคร้ัง'’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 
“เขาได้ความรู้มากก็คือได้รู้จักคนเยอะเทสามารถท่ีถามหรือหาความรู้จากเขาได้ยกตัวอย่างเช่น รู้จัก 

อาจารย์ ชาตรี สำราญ เขาก็อาจจะแนะนำวิธีการสอนอะไรให้ หรือไปรู้จักคนท่ี สกศ. ท่ีเขาพูดถึงอยู่เร่ือย  ๆ คน 
น้ีเขาก็ให้ความรู้’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
“เห็นงานของหลายๆคน เห็นงานของอาจารย์ชาตรี เห็นงานของพ่ีเห็นงานของ ดร. สุวิมล’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 
‘'คนท่ีทำให้พ่ีอยากจะเขียนงานก็คือ ครูชาตรี คือมีความรู้ถึกว่าถ้าเทได้เขียน คนอ่ืนก็จะรู้วิธีการ 

ทำงานของเท”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
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“พอท่ีได้เป็นครูต้นแบบทาง สกศ. เขามีหนังคืออะไรเขาจะส่งให้เรา พออ่านแล้วก็จะได้แนวคิดว่า 
เออ เราเป็นครูทำไมเราไม่ทำวิจัยเล่า งานว ิจ ัยในช้ันเรียน มันคืองานในหน้าท่ีของเรา แล้วถามว่าทีจริงเราไม'ได้ 
ทำหรอ ทำ แต่ไม่ได้เขียน โดยธรรมชาติของครูไทยข้ีเกียจเขียน ก็ลองๆดู คร้ังแรกก็ลองๆดูว่ามันจะออกมา 
เป็นอย่างไร คนจะยอมรับไหม ลองส่งให้อ่านแต่ละคน ผอ. ลมศรีเป็นคนแรกท่ีได้อ่านงานพ่ี เร่ือง ภมิู:m  
ท่านก็บอกว่าเผยแพร่เถอะดีมาก โอ[ห กำลังใจมาเติมเลย ก็เลยแสดงว่า เออ เราทำถูก’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษ'าท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน
ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูอารี เป็นปัจจัยท่ีเกิดจากภายนอก คือ ภาระงาน 

ท่ีต้องรับผิดชอบมีมาก โดยมีภาระงานสอนจำนวน 18 คาบ/สัปดาห์ ภาระงานอ่ืนๆภายในโรงเรียน คือ 
รับผิดชอบงานฝ่ายวิชาการ และภาระงานส่วนตัวอันมีสาเหตุมาจากการท่ีครูอารีเป็นครูต้นแบบมาต้ังแต่ปี 2541 
จึงได้รับเชิญไปเป็นวิทยากรบรรยายในหัวข้อต่าง  ๆ ท้ังด้านการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
และการทำวิจัยในช้ันเรียน ซ่ึงครูอารีต้องเดินทางไปบรรยายในหลายจังหวัดท่ัวประเทศไทย อีกท้ังยังมาภาระ 
งานภายในโรงเรียนท่ีต้องรับผิดขอบอีกมาก นอกเหนือจากงานสอน

“ถ้ามีปัญหาก็คือ เวลา เวลาท่ีจะทำ เราทำงานเยอะ คนเป็นครูน่ีนะ คือมันไม่ได้สอนอย่างเดียว 
อย่างพ่ีน่ีนะ เด๋ียวมาแล้ว งานโรงเรียน เขาจะประเมินภายนอกภายในต้องดูแล มันจะมีงานหลายๆอย่างเข้ามา 
แล้วเราต้องช่วยกันเป็นระบบ เราจะไม่มีงานสอนอย่างเดียว เพราะฉะน้ันก็เวลาน่ีแหละ ท่ีน่าจะเป็นปัญหา ส่วน 
พวกวิธีการ พวกนวัตกรรมน่ีไม'น่ามีปัญหา เพราะว่าเราสามารถช่วยตัวเองได้ ถ้าเราคิดจะทำจริง  ๆ แต่ถ้าเวลา 
ในการทำเน่ีย ค่อนข้างลำบากลักนิดหน่ึงลำหรับครู’'

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44) 
“พ่ีบอกแล้วว่าพ่ีเป็นคนไม่ค่อยมีเวลา เพราะฉะน้ันคือถ้ามีโอกาลก็คือทำ ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

ตอนท่ี 4 สภาพปัจจุบันของการจัดการเรียนการสอน

การจัดช้ันเรียน
ห้องเรียนของครูอารีมีลักษณะโปร่งสบาย อากาศถ่ายเทได้สะดวก เป็นห้องขนาดกว้างยาวประมาณ 

9x6 เม่ือก้าวเข้าไปในห้องเรียนจะไม่พบโต๊ะเรียน มีเพียงโต๊ะญ่ีปุนท่ีสามารถพับเก็บได้ต้ังพิงไว้ท่ีมุมห้องเท่าน้ัน 
เม่ือถึงเวลาเรียน นักเรียนจึงจะนำโต๊ะญ่ีปุนออกมากาง แล้วน่ังเรียนกันเป็นกลุ่ม เพ่ือให้เกิดความสะดวกใน 
การทำกิจกรรมการเรียนการสอน โดยนักเรียนสามารถเลือกวิธีการทำงานตามความถนัดและความสนใจของ 
ตนได้อย่างมีอิสระ

การจัดห้องเรียนของครูอารี จะมีจุดเน้นอยู่ 3 ประการ คือ 1) ต้องมีมุมให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้ 
เพ่ิมเติม ในขณะท่ีนักเรียนกำลังทำกิจกรรม 2) ต้องมีท่ีจัดแสดงผลงานนักเรียน และ 3) ต้องมีท่ีเก็บอุปกรณ์ท่ี
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ต้องใช้ในการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยและศิลปะ เซ่น กระดาษ สี และ ส่ิงพิมพ์ต่างๆท่ีใช้เป็นส่ือการเรียน 
การสอน

“กิจกรรมและวิชาท่ีพ่ีสอนมันเหมาะสมท่ีจัดแบบน้ี คือต้องสะดวก ต้องเคล่ือนไหวง่าย บางทีจะลุก 
จะน่ัง จะเดิน จะปีน จะนอนก็ได้ แต้ถ้าเกิดมีโต๊ะมีเก้าอ้ีมาแล้ว เด็กเยอะๆเน่ีย มันจะต้องตายตัว มันจะขยับ 
ไม่ค่อยจะได้มาก อย่างเก่งก็คือจากโต๊ะเด่ียวก็ไปเป็นโต๊ะกลุ่ม พอจะไปเป็นตัวยูเข้าก็จะมีปัญหาแล้ว ถึงจะต้อง 
มีเด็กส่วนหน่ึงท่ีจะต้องหันหลังมองกระดาน ก็กลายเป็นว่าเด่ียวน้ีจะต้องลำบากอย่างน้ันอย่างน้ี พี‘ก็เลยขอแต' 
แรกเลยว่ามาต้องเป็นโต๊ะญ่ีน่น สะดวก อย่างวันน้ีจะเล่นกิจกรรมก็หบโต๊ะเก็บ ห้องก็จะกว้าง เป็นความ 
ต้องการของพ่ี แล้วก็อุปกรณ์อะไรท่ีใช้ พ่ีก็ยังไม่รวยเยอะอะนะ ก็ให้เป็นกลุ่ม พอเป็นกลุ่มเน่ึยมันอยู่บนโต๊ะ 
เดียวสบาย 4 คน 1 ชุดอะไรอย่างน้ีก็จะ 8 โต๊ะ เด่ียวน้ีเด็กเยอะก็เพ่ิมมาเป็น 10 ตัว ก็จะแค่ 10 ชุด”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45) 
“ก็อยากจะให้ ถ้าพูดจริงๆพ่ีก็ไม่ได้เน้นหรอกนะว่ามุมน้ันจะต้องเป็น สลน. สปช. แต้พ่ีคิดว่าถ้าเขา 

มาแล้วต้องดูสบายตา คือบรรยากาศน่ารัก ชอบนะ แต้จริงๆพ่ีเป็นคนรกไม่ค่อยเรียบร้อย ต้องมองดูสบายตา 
แล้วก็ต้องมีท่ีๆจะโชว์ผลงานของเขา ก็ยอมลุงทุนช้ือตู้มาเน่ึยให้โชว์ผลงานของนักเรียน แล้วก็ต้องมีแหล่งให้ 
เด็กค้นคว้าหาความ'รูได้ ตรงน้ีนะเน้น แล้วก็ข้อสำคัญของพ่ีก็คือ ต้องมีท่ีเก็บอุปกรณ์ เพราะว่าเวลาทำงาน 
ศิลปะเน่ียมันใช้อุปกรณ์เยอะ ท้ังสี ท้ังกระดาษ และก็พวกล่ืงพิมพ์”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45) 
“หากจะมองหาความสวยงามเลิศหรูในห้องเรียนของฉัน คงพบได้น้อยนัก เพราะฉันไม'นิยมการ 

ตกแต่งห้องเรียนด้วยแผ่นยาง กระดาษ หรือแผ่นโปสเตอร์สำเร็จรูป ห้องเรียนของฉันเป็นเพียงห้องส่ีเหล่ียม 
โล่งๆ  โต๊ะเรียนไมมี เพทะเราใชโต๊ะญ่ีปุนท่ีสามารถเก็บได้ เม่ือมีกิจกรรมกลุ่มท่ีต้องการความสะดวก และ 
คล่องตัวในการเคล่ือนไหว นักเรียนมีอิสระในการเลือกวิธีการทำงานตามความถนัดและความสนใจ มีมุม
หนังลือให้ศึกษาค้นคว้าได้ทันทีท่ีต้องการ มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีใชในการสร้างสรรค์ผลงานอย่างครบถ้วนไว้บริการ 
นักเรียนอย่างเพียงพอ และท่ัวถึง รอบๆห้องมีป้าย...ขนาดใหญ่หลายป้าย เพ่ีอให้นักเรียนผ่กผ่นการจัด 
แสดงผลงานของกลุ่มตามเน้ือหาของบทเรียน ล่ืงท่ีวางโชว์ไว้ตามมุมต่าง  ๆ คือ ผลงานท่ีเต็มไปด้วยจินตนาการ 
และความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนทุกคน”

(เย่ียมห้องครูต้นแบบ, จากเอกสารร่วมปฏิรูป...การเรียนรู้กับครูต้นแบบ)

ดังน้ัน การจัดห้องเรียนของครูอารีจึงสามารถสะท้อนให้เห็นถึงรูปแบบการจัดการเรียนการสอนของ 
ครูอารีได้อย่างชัดเจน คือ เป็นการเรียนการสอนท่ีเน้นการทำกิจกรรม เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยการ 
ลงมือปฏิบัติ
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ประต

ประต

หมายเหตุ : 1. กระดานดำ 2. โต๊ะครู 3. ตูโชว์ผลงานนักเรียน 4. ตู้เก็บผลงานครู 5. ตู้เก็บเอกสาร 6. ตู้ใส่หนังสืออ่านเพ่ิมเติม 
7. ช้ันวางผลงานนักเรียน 8. ตู้ใส่หนังสืออ่านเพ่ิมเติม 9. ช้ันเก็บเอกสาร

แผนภาพท่ี 10 การจัดร้ันเรียนของกรณีศึกษาท่ี 2

การเตรียมการสอน
การเตรียมการสอนของครูอารี คือ การทำแผนการสอน โดยในการกำหนดเน้ือหาและกิจกรรมการ 

เรียนการสอนในแผนการสอนของครู มีแนวทางในการกำหนด คือ
1. การวิเคราะห์หลักสูตร เพ่ือศึกษาเน้ือหา กิจกรรม และจุดประสงค์ของหลักสูตรของการเรียน 

การสอนวิชาภาษาไทย และนำไปใช้ในการกำหนดแนวทางการสอนอย่างกว้าง ๆ
2. การวิเคราะห์ผู้เรียน โดยการศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคล โดยใช้การสังเกตสอบถาม ทดสอบ 

ความรู้ด้านความรู้ความเข้าใจในการเขียน ความสามารถในการเขียน เจตคติ ความสนใจ รูปแบบการสอน 
ท่ีต้องการ ฯลฯ เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนานักเรียนให้สอดคล้องเหมาะสมกับสักยภาพของแต่ละคน

3. การวิเคราะห์ท้องถ่ิน เพ่ือนำมาเป็นส่ือในการสอนนักเรียนด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
อันจะส่งผลให้นักเรียนเกิดความตระหนักในคุณค่าบ้านเกิดและร่วมมืออนุรักษ์วัฒนธรรมพ้ืนบ้านในท้องถ่ินให้ 
คงอยู่

4. การวิเคราะห์ตนเอง เพ่ือให้ทราบจุดเด่นจุดด้อย แล้วปรับปรุงพัฒนาตนเองให้มีศักยภาพ 
เพียงพอสำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน

“แผนการสอน คือ แนวทางท่ีจะพาครูให้ดำเนินกิจกรรมนำผู้เรียนไปส่จุดหมายปลายทาง คือ บรรลุ 
จุดประสงค์การเรียนรู้ได้อย่างมีประกิทธิภาพ ฉันจึงไห้ความสำคัญกับการทำแผนการสอนมากเป็นพิเศษ
เพราะภาษิตโบราณกล่าวไว้ว่า “วางแผนดีมีชัยไปกว่าคร่ึง” ฉันคืกษาหลักสูตร คืกษาผู้เรียน คืกษาท้องถ่ิน
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และไม่ลืมท่ีจะศึกษาตัวเองว่าเรามีความสามารถหรือถนัดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบใด เมอ
ศึกษาจนครบสมบูรณ์แล้ว จึงนำท้ังหมดมายำเข้าด้วยกัน ออกแบบการสอนภาษาไทยโดยใช้ศึลป็ภาษาข้ึน ”

(จากเอกสารร่วมปฏิรูป.. .การเรียนรู้กับครูต้นแบบ) 
“การเตรียมการสอนท่ีเห็น  ๆ ก็มีแผนการสอน แต่ว่าอ่ืน  ๆ น้ีไม่รู้ แต่ว่าตรงแผนการสอนของเขาน่ี 

จะครอบคลุมหมด เขามีการเตรียมการท่ีดี”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 

“เราแทบจะไม'ได้มีการเตรียมตัวก่อนเท่าไหร่หรอก แต่อาจจะเตรียมก่อนล่วงหน้าสักช่ัวโมง เขาเป็น 
คนท่ีว่าจับอะไรมาสอนก็ได้ เขาจับอะไรมาก็เป็นเร่ืองราวได้ บางทีไม่ต้องเตรียมการสอน แต่พอเขาดู
หลักสูตรปับ เขาสามารถท่ีจะโยงอ่ืงท่ีเข้ามีอยูในภาวะเด๋ียวน้ันให้เกิดเป็นส่ือการเรียนรูของผู้เรียนได้”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2,23 ก.พ. 45) 
“เขาเหมือนกับว่ามีวิธีการเป็นส่ือท่ีใช่ัได้ เพราะว่าส่ือนวตกรรมน้ีมีหลายอย่างท่ีน้ีจะเห็นว่าส่ือท่ีเขาใช้ 

จะใช้วิธีการเป็นหลัก แล้วเขาก็เอาส่ืออุปกรณ์อ่ืน  ๆ เข้ามาผสมผสาน ถึงแม้ว่าเขาจะไม1ได้มีส่ือวัสดุอุปกรณ์ 
เป็นช้ินเป็นอัน แต่เขาสามารถถ่ายทอดให้เด็กรูได้ ชักจูงใจให้เด็กเกิดองค์ความรู้ได้ด้วยวิธีการ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2,28 ก.พ. 45) 
“ก็เตรียมการ อันดับหน่ึงพี'ต้องวิเคราะห์หลักสูตรก่อน เพราะว่ามันหัวใจ ถ้าไม่อย่างน้ันเราก็จะ 

เตลิดเป็ดเปิงไม'รู้จะสอนอะไรไปทางไหน อย่างหนังลือเรียนเขาก็ให้มา เราก็สามารถใช้เป็นแนวทางได้ แต่ 
ว่ามันก็ยังมีความรู้อ่ืน  ๆ อีกต้ังเยอะ ซ่ึงหลักสูตรเขาได้กำหนดไว้กว้าง ซ่ึงถ้าหากเรายึดหนังสือเรียนอย่าง 
เดียวมันก็จะได้น้อยเดียวล่ะ อย่างตามหนังลือบอกก็จะมี 10 บท เร่ืองน้ัน เร่ืองโน้น แต่พอไปเป็ด 
หลักสูตรเขาบอกเร่ืองเล่า เช่น อ่านเร่ืองเล่า หรือว่าเร่ืองท่ีเป็นปัญหาในชีวิตประจำวัน ถ้าเราเอาแคในหนังลือ 
เราได้แค่เร่ืองซ่ึงแต่งมาต้ังนานแล้ว ซ่ึงในปัจจุบันมันมีมากกว่าน้ัน พ่ีก็นึกว่า ตรงน้ีเราสามารถท่ีจะแตก
ออกไปจากหลักสูตรให้มันกว้าง ศึอไม'ได้ว่าเปล่ียนหลักสูตรเลย แต่ว่าเราเอาคำของหลักสูตรมาขยายให้กว้าง 
และก็ตรงกับสถานการณ์ปัจจุบันด้วย

อันดับสอง พ่ีก็วิเคราะห์ผู้เรียน เพราะเขาคือคนท่ีพ่ี''จะสอน เพราะฉะน้ันเราต้องรู้จักเขา บางปีน่ี 
เด็กเก่งสอนสบาย บางปีเด็กอ่อนมาก พ่ีสอนความรู้ ป.5 ให้เขาไม่ได้ เราต้องลดช้ันลงมา ไม่ง้ันเขาจะไม่ได้ 
อะไรเลย เพราะความรู้ ป.5 มันก็หนักเกินไป ก็ไปดูเขาก่อนว่าเขาชอบยังไง อ่อนน่ีอ่อนขนาดไหน อะไรท่ี 
เราพอท่ีจะช่วยพัฒนาเขาได้ เช่นบางคนอาจจะมีความสามารถพิเศษอะไรบางอย่าง เราก็จะดูเขา

เสร็จแล้วพ่ีก็จะวิเคราะห์ท้องถ่ิน เพราะว่าอันน้ีมันก็คือส่วนหน่ึงท่ีสำคัญเหมือนกันในการท่ีเราจะคิด 
หลักสูตรหรือแผนการสอนข้ึนเพ่ีอพัฒนาเด็กเหล่าน้ัน พ่ีก็จะไม่ทำให้เขาแปลกแยกไปจากความเป็นคน
สุพรรณฯ ยังไงเราต้องรักและภูมิใจในความเป็นสุพรรณฯก่อนแล้วค่อยออกไปล่สากลว่า กรุงเทพฯ เขาไป 
ทางไหน ต่างประเทศเขาไปทางไหน อะไรแบบน้ี ก็ค่อย  ๆ พัฒนาไป

พอจากอันน้ีแล้วพ่ีก็มาดูตัวเอง วิเคราะห์ตัวเอง เพราะมันคือส่ืงสำคัญเหมือนการในการท่ีเราจะจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนอะไรลักอย่าง คงไม่ใช่ว่า ทอเห็นคนอ่ืนเขาจัดดีแล้ว พ่ีก็จะตามเพราะการสร้าง 
กิจกรรมการเรียนการสอนน้ัน ส่วนหน่ึงต้องมาจากตัวเรา เราถนัดแล้วเราจึงทำ
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สรุปพ่ีก็วิเคราะห์น่ีแหละ 4 อย่าง หลักสูตร, ผู้เรียน, ท้องถ่ิน และก็ตัวพ่ีเอง จึงได้ออกแบบการสอน”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45)

เม่ือวิเคราะห์ท้ัง 4 ด้านแล้ว ครูอารีจึงนำข้อมูลท้ังหมดมาเป็นแนวทางในการออกแบบการสอน 
พัฒนาทักษะการเขียน โดยมุ่งเน้นการจัดกิจกรรมแบบบูรณาการ 4 ทักษะในวิชาภาษาไทย เข้ากับวิชาศิลปะ 
ต้ังช่ือแผนตามวิธีการ ส่ือการสอนท่ีใช้คือแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ “การใช้ศิลปัภาษาพัฒนาทักษะการ 
เขียน” ซ่ึงประกอบด้วยชุดของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีท้ังหมด 20 แผน ดังน้ี

ใ. แผนการสอนท่ี 1 เรอง ลูกผู้ชายลายมีอน้นคือยศ จำนวน 9 คาบ
2. แผนการสอนท่ี 2 เร่ือง หนเฟืองทำได้ จำนวน 9 คาบ
3. แผนการสอนท่ี 3 เร่ือง ตะเพียนเขียนรายงาน จำนวน 9 คาบ
4. แผนการสอนท่ี 4 เร่ือง ประโยคมหาสนุก จำนวน 9 คาบ
5. แผนการสอนท่ี 5 เร่ือง ลูกฟักรักวรรคตอน จำนวน 9 คาบ
6. แผนการสอนท่ี 6 เร่ือง จดหมายของเจ้าหมู จำนวน 9 คาบ
7. แผนการสอนท่ี 7 เร่ือง อักษรย่อพาเพลิน จำนวน 9 คาบ
8. แผนการสอนท่ี 8 เร่ือง คำไทยใช้สนุก จำนวน 21 คาบ
9. แผนการสอนท่ี 9 เร่ือง เจ้าซอคนช่ือ จำนวน 9 คาบ

10. แผนการสอนท่ี 10 เร่ือง หนูพอย่อไม่เป็น จำนวน 9 คาบ
11. แผนการสอนท่ี 11 เร่ือง ลายแทงของเฌงปอง จำนวน 9 คาบ
12. แผนการสอนท่ี 12 เร่ือง น้องปอจอมเช่น จำนวน 9 คาบ
13. แผนการสอนท่ี 13 เร่ือง สนุกกับร้อยกรอง จำนวน 9 คาบ
14. แผนการสอนท่ี 14 เร่ือง คำขวัญของปัญญา จำนวน 9 คาบ
15. แผนการสอนท่ี 15 เร่ือง ลูกจันทร์นักบันทึก จำนวน 9 คาบ
16. แผนการสอนท่ี 16 เร่ือง อาภรณ์สอนน้อง จำนวน 9 คาบ
17. แผนการสอนท่ี 17 เร่ือง สวม,หมวกสวย1ช่วยสืกศิด จำนวน 9 คาบ
18. แผนการสอนท่ี 18 เร่ือง บ้าน'น้ีมี-งาน จำนวน 9 คาบ
19. แผนการสอนท่ี 19 เร่ือง โฆษณาพาเพลิน จำนวน 9 คาบ
20. แผนการสอนท่ี 20 เร่ือง ภาษาศิลป๋สร้างจินตนาการ จำนวน 9 คาบ

จากการวิเคราะห์แผนการสอนของครูอารีพบว่า ในแผนการสอนจะประกอบด้วย 5 ส่วน ดังน้ี
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ตารางท่ี 20 การวิเคราะห์แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของกรณีศึกษาท่ี 2

องค์ประกอบ เน้ือหาในแต่ละองค์ประกอบ
ส่วนท่ี 1 คำช้ีแจงในการใช แ้ผนการจัด 
กจิกรรมการเรียนรู้

-  บอกข้อดทีี่จะเกิดข้ึนกับนกัเรียนเม่ือไดใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นื้ 
ในก-ทจัดการเรียนการสอน

- จำนวนเล่มท้ังหมดของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยมีการกำหนด 
เร่ืองและบ่งคาบเวลาไว้อย่างชัดเจน

~ วิธีการน่าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นไปใช้
ส่วนท่ี 2 แผนผังการวิเคราะห์หลักสตร 
วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5-6

แผนผังการฝึกทักษะการฟัง พดู อ่าน เขียน โดยมีการเช่ือมโยงเน้ือหาใน 
แต่ละทักษะกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ีอให้บรรลุจุดมุ่งหมายของ 
หลักสูตร
ผังการวิเคราะห์ประเด็นการเรียนรู้
ผังการวางแผนการจัดกิจกรรมแบบบูรณาการ

ส่วนท่ี 3 แผนการสอน -  สาระสำคัญ
-  จุดประสงค์การเรียนรู้ 

คุณธรรมที่ต้องการเน้น 
เน้ือหา
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

-  ส่ือการเรียนการสอน
-  การวัดและประเมินผล 

บันทึกหลังการสอน
ส่วนท่ี 4 ภาคผนวก -  ใบความร ู้และแบบฝึกทักษะ

-  หนังสิอประกอบการเรียน (ครูสร้างข้ึนเอง)
แบบบันทึกการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักเรียน 
แบบการประเมินผลพฤติกรรมนักเรียน

ส่วนท่ี 5 ตัวอย่างผลงานนกัเรียน -  ผลงานนักเรียนทีป่รากฏ เม่ือครูดำเนนิการสอนตามแผนการจดักิจกรรม 
การเรียนรู้ชุด'น้ีแล้'ว ซ่ึงครูจะน่ามาใส่ไว้เม่ือเสร็จส้ินการใช้แผนการจัด 
กิจกรรมการเรียนรู้

(ดูตัวอย่างแผนการสอนจากภาคผนวก ช)

ส่ือการเรียนการสอนท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมเป็นส่ือการเรียนการสอนประกอบเน้ือหาการเรียนรู้ท่ีครู 
ได้จากการศึกษาผู้เรียน และการค้นคว้าวิจัย ซ่ึงครูอารีจะเรียกว่าเป็นนวัตกรรม “ศิลป็ภาษา” ซ่ึงแบ่ง 
ออกเป็น 4 ประเภท คือ

1. หนังสือประกอบการเรียนทักษะการเขียนภาษาไทย
2. เพลงประกอบการเรียนการสอนภาษาไทยด้านทักษะการเขียน
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3. ใบความรู้ด้านการเขียนภาษาไทย
4. ส่ือเบ็ดเตล็ดอ่ี,นๆ  ได้แก่ ผลงานด้านศิลปะท้ังของนักเรียนเอง ของเพ่ือนนักเรียน หรือ'รุ่นพ่ี หรือจาก 

ส่ิงพิมพ์ต่าง  ๆ ท่ีมีเน้ือหาเช่ือมโยงสัมพันธ์กับบทเรียนน้ัน  ๆ บทประพันธ์ด้านงานเขียน นิทาน บทร้อยกรอง 
หรือบทเพลงท้ังท่ีเป็นของนักเรียนเอง ของเพ่ือนนักเรียน ของรุ่นพ่ี หรือวรรณกรรมและงานเขียนของ
นักเขียนท่ีปรากฏตามส่ิงพิมพ์ต่าง  ๆ ท่ีมีเน้ือหาสอดคล้องกับบทเรียน

เช่น แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีที 5 “การใช้ศิลป๋ภาษาพัฒนา 
ทักษะการเขียนจดหมาย เร่ือง จดหมายของเจ้าหมู,, ส่ือการเรียนการสอน ได้แก่ 

ใ. เพลง “จดหมายจากโสภา,,
2. หนังสือประกอบการเรียนเร่ือง “จดหมายของเจ้าหมู,,
3. ตัวอย่างจดหมายท่ีเขียนไม่มีวรรคตอน
4. แบบฝึกการเขียนจดหมาย
5. กระดาษสีชนิดต่าง ๆ
6. คัดเตอร์ กรรไกร
7. สีสำหรับระบายตกแต่งผลงาน

ตัวอย่างส่ือการเรียนการสอนท่ีครูอารีสร้างข้ึน
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การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสำหรัยนักเรียน ครูอารีมีหลักในการจัด คือ
1. นักเรียนเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ คือ นักเรียนเป็นผู้กำหนดและดำเนินกิจกรรมการเรียน ครูมีฐานะ 

เป็นผู้ร่วมเรียนรู้ เป็นผู้วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและเป็นผู้ดูแลการทำกิจกรรมของนักเรียน
เน้นการลงมือปฏิบัติ บูรณาการความรู้ให้เช่ือมโยงสัมพันธ์กันในเน้ือหาวิชาต่าง  ๆ โดยเฉพาะการบูรณาการ 
ทักษะวิชาภาษาไทยเข้ากับวิชาศิลปะ และสอดแทรกการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียนอยู่
เสมอ  ๆ ซ่ึงครูอารีจะเน้นในเร่ืองของการมีน้ําใจและการมีทัศนคติท่ีดีต่อครูผู้สอน

“การท่ีพ่ีเปิดโอกาส บางคนเขาก็ว่าเปิดให้เด็กเลือกหลักสูตรเองเลย เสนออะไรก็ได้ พ่ีว่าเด็ก
โรงเรียนพ่ีมันไม่ได้หรอก ลองไปให้มันเสนอลืว่าจะเรียนอะไร มันไประเบิดกันหมดเลย คือไอ้ท่ีมันดึง
กลับมาไม'ได้น่ะ เพราะฉะน้ันพ่ีจะไม่ถามว่า ลูกอยากเรียนอะไร แบบกว้าง แต่จะถามว่าถ้าจะเรียนกาษาไทย 
ให้สนุกตามท่ีเธอชอบ เธอจะให้ครูสอนแบบไหน ให้เขาบอกวิธีการมา เขาก็จะบอกว่าให้การบ้านน้อย ๆ
เน้ือหาน้อย  ๆ ให้เล่นเยอะ  ๆ ให้ได้ร้องเพลงบ้าง ให้ได้'สนุก คือสิงเหล่าน้ี คือสิงท่ีเด็กนำเสนอมา คืลปะนะ 
ให้สอน แต่ภาษาไทยนะให้สอนน้อย  ๆ ถามว่าถ้าเราสอนจริง  ๆ แล้วเน้ือหามันอยู่ตรงไหนล่ะ มันอยู่ท่ีน้ืท่ี 
ไหนละ พ่ีก็บอกว่าเอาคนละคร่ึงทางนะลูกนะ ครูจะตามใจลูกคืออยากร้องเพลงก็จะได้ร้อง อยากเล่นก็จะได้ 
เล่น อยากออกไปเรียนนอกห้องจะได้เรียน อยากทำคืลปะจะได้ทำ แต่ครูต้องขอใส่ความรู้ไปบ้างนะ ไม่ง้ัน 
เด๋ียวลูกไปเรียนกับคนอ่ืนก็ไม่ทันเขาสิ ก็บอกเขา เขาก็เข้าใจ ท่ีน้ืก็จะแทรกท่ีละน้อย เหมือนท่ีเราเห็นเน่ีย 
บางที เอ๊ะน่ีมันวิชาอะไรกันแน่ จริง  ๆ แล้วเรียนมันบูรณาการกันท้ังไทย ท้ังคืลปี ไอ้ความต้องการท่ีเขาเสนอ 
มา พ่ีก็เอามาใส่ไวในรูปแบบการสอนของพ่ี โดยเอาไอ้ความต้องการของเขานะใส่ในการสอนของพ่ี เช่นชอบ 
ศิลปะ พ่ีก็ผูกสัมพันธ์ศิลปีภาษา เอาศิลปะมาใส่ แต่มันไม่ใช่ศิลบ้ล้วน  ๆ ต้องมีภาษาเข้าไปด้วย ไม่ง้ันมัน 
จะไม่มีความรู้ด้านภาษาไทย มันก็จะเกิดปัญหา คือมันไม่สามารถท่ีจะบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตรได้
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เพราะฉะน้ันการเป็ดโอกาสของพ่ีก็ข้ึนอยู่กับตรงน้ีนะ พ่ีเป็ดโอกาสตรงนีท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ คือ พีเป็ด
โอกาสให้เขาเลือกท่ีจะสร้างสรรค์ช้ินงานตามความถนัดและความสนใจ โดยเอาความรู้ทีได้จากทีเรียนนะไปทำ"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45)
“เขาใช้ภาษาคืลป้ช่วย คืสปะน่ะนะ ในการบุ,รณาการกับวิชาภาษาไทยทำให้การเรียนการสอนภาษาไทย. J Tดูน่าสนใจยงขน’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 
“ก็ให้เด็กทํพานด้วย ร่วมกับครู ก็จะสนทนาเอาคำกลอนมาให้นักเรียนต่อ จะสอนให้เด็กแต่งกลอน 

บรรยายภาพเป็นกลอน’’
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45) 

“วิธีการสอนของเขา เขาก็ใช้วิธีหลากหลาย ยกตัวอย่างเช่น บางคร้ังก็เคยไปน่ังอยู่หน้าห้องเพ่ีอ 
อยากจะรู้ว่าเขาสอนอย่างไร เราจะจำอย่างเขามาสอนบ้าง บางคร้ังเขาก็สอนแบบบรรยาย แต่ส่วนมากจะเน้น 
การปฏิบัติ’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 
“ก็วิธีการสอนของเรา อย่างคุณธรรมพ่ีก็จะสอดแทรกตลอด ใส่ไปตลอดทุกคร้ังท่ีสอน ถ้าสังเกต 

พ่ีจะเป็นคนพูดมาก ก็จะพูดไปเร่ือย ส่วนความรู้ก็คือเราก็ใส่ในแผน ไอ้ท่ีจะให้คงทนถาวรก็คือการบูรณาการ’’
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2,27 ก.พ.45) 

‘'มีน']!จ ไม่เห็นแก่ตัว มีความรู้เหมาะสมกับวัย จุดมุ่งหวังของพ่ีอยากให้มีตรงน้ัน เพราะว่าคน 
เห็นแก่ตัวอยู่ในโลกน้ีลำบาก อยากให้เขามีน้ีาใจนะ เอาดีช้ินมาก่อนแล้วก็มีความรู้เหมาะสมกับวัย ศักยภาพ 
ถ้าอ่อนก็อ่อนแหล่ะ แต่ต้องให้มีความรู้เพ่ิมขนมาบ้าง ถ้าเก่งก็เสริมให้เต็มท่ีเท่าท่ีพ่ีเน้ียจะทำได้ และก็อีกข้อ 
หน่ึงมันไม'เด่นชัดหรอก แต่พ่ีก็พยายามทำ พ่ีไม่ได้เขียนลงไปในวัตถุประสงค์ แต่จะพยายามดูให้เขามี
ทัศนะคติท ี่ด ีกับครูผ ู้สอนทุกคน เพราะว่าเด็กบางท ีก ็พ ี่ให้เขียน บางคนก ็เขียนด่าครูมาอย่างเน่ึย ให้พ ี่' ร ู้แล้ว 
เพราะมาถึงพ่ีเน่ึยพ่ีก็จะบอกว่าครูทุกคนเขาหวังดีต่อเธอท้ังน้ันแหละ แล้วพอมาอยู่ช้ันเดียวกัน เด๋ียวก็จะเจอ 
อีกคนหน่ึงเขาก็จะมาด่าให้เราฟังอีก เพราะพ่ีรู้ว่าในความดุ ความเข้มงวดของเขา เขาก็หวังดีต่อเด็กท้ังน้ัน 
แหละ แต่เด็กเขาจะไม'ค่อยเข้าใจ เขาจะกล้าเล่าให้พ่ีฟัง เพราะเขาเหมือนมองว่าเราเป็นเพ่ือนเขา เป็นคนท่ี 
เข้าใจเขาอะไรก็ตามแต่อะนะ ก็จะพยายามใส่ตรงน้ี’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2,27 ก.พ. 45) 2

2. การเรียนรู้จากชุมชน โดยพานักเรียนไปศึกษานอกสถานท่ี ในเน้ือหาวิชาท่ีนักเรียนต้องการและ 
ครูอารีเห็นว่ามีประโยชนในการช่วยเพ่ิมพูนทักษะการนำความรู้ท่ีได้จากการเรียนไปใซในชีวิตจริง

“ฉันไม่เคยจำกัดให้นักเรียนเรียนรู้เพียงในห้องแคบ  ๆ กว้างยาว 9 x 6  ตารางเมตร น่ังฟังครู 
บรรยายอยู่อย่างน้ันเป็นปี  ๆ จึงจะได้ช้ินช้ัน เราเรียนกันตรงไหนก็ได้ เพราะวิชาภาษาไทยมีอยู่ทุกท่ี
นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา...ฉันเรียกห้องเรียนของฉันว่า “ห้องเรียนชีวิต” เพราะท่ีน่ึคือ
ส่งแวดล้อมในชีวิตจริงของนักเรียน พ่อแม่ ผู้ปกครองของนักเรียนส่วนใหญ่ดำเนินชีวิตและประกอบอาชีพ
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อยู่ท่ีน่ี ฉันจึงพานักเรียนออกมาเรียนรู้ภาษาไทยในชีวิตของเขา เรามีแหล่งเรียนรู้ทีมีคุณค่าทางประวัติศาสตร์ 
...เรามีครูจากหัวสารทิศท้ังคนไทย และคนต่างประเทศท่ีแวะเวียนมาท่องเท่ียว แล้วช่วยสอนให้ลูกดิษย์ของ 
ฉันได้เรียนรู้การโฆษณา การสัมภาษณ์ การพูดแนะนำตนเอง ฯลฯ ในสถานการณ์จริง”

(เย่ียมห้องครูต้นแบบ, จากเอกสารร่วมปฏิรูป.. .การเรียนรู้กับครูต้นแบบ) 
‘‘พาเด็กไปเท่ียวตามวัด ไปดูสำรวจว่าขายอะไร อย่างท่ีหน้าวัด'น้ี แม่ค้าขายอะไร เธอสนใจเร่ืองน้ี 

เร่ืองค้าขายอะไรไหม เขาก็ต้ังค่าถาม จดมาแล้ว ก็มาผูกเป็นเร่ือง แต่งกลอน”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45) 

“ครูเคยพาออกไปเรียนท่ีวัดบ้าง ก็ให้ไปคุยกับเฒ่ค้า ดูว่าเขาขายอะไรกัน แล้วก็มาเขียนล่งครู”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 2,29 ก.พ. 45)

3. ให้ความสำคัญกับหลักสูตรท้องถ่ิน โดยการเชิญวิทยากรมาให้ความรู้กับนักเรียน เพ่ือให้
นักเรียนเกิดความผูกพันกับท้องถ่ิน และได้รับความรู้ท่ีเป็นประโยชน์

“วิทยากรข้างนอก เป็นพวกชาวบ้านท่ีอยู่ใกล้  ๆ มันมีอยู่คนหน่ึง เขาถนัดเพลงอีแชวในหมู่บ้าน 
เป็นผู้ปกครองนักเรียนท่ีน่ึ แล้วเขาก็ไปหามา ”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2,27 ก.พ. 45) 
“สอนให้นักเรียนได้ปฏิบัติ สอนโดยใช้วิทยากร อย่างเช่น เพลงอีแซว เขาก็เคยเอาวิทยากรมา

บรรยาย”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2,27 ก.พ. 45) 

“ปัจจุบันน้ีมันโลกยุคใหม่แล้ว จะหาคนมาร้องเพลงอีแชว เฟขวัญจิตมาเล่นยังไม่มีใครไปดูเลย
คนเน่ึยไปดูนะน้อยมาก ไปทางอ่ืน ไปดูช้ือของ ไปอะไรกัน แต่เฟขวัญจิตเล่นเน่ึยคนดูน้อย น้อยจนพ่ีรู้ล้ก 
สงสารว่าเน่ึยวัฒนธรรมไทยมันจะสูญหายไปแล้วนะ งานสงกรานต์เน่ึยประชาสัมพันธ์กันอลังการมีเมีขวัญจิตมา 
เล่น พวกเขาก็เฉยๆท้ังๆท่ีเม่ือก่อนตรงน้ีคือดินแดน พ่ีมาถามเด็กพ่ีเน่ึยท้ังห้องร้องได้ 2 คน แล้วท่ีร้อง 
ได้เพราะฒ่บังคับให้ไปเรียน มีคนหน่ึง บ้านเขาเป็นญาติกันก็ไปเรียน ร้องไห้หน้าตูบสนิทเลย น่ันคือเขาไม' 
ชอบเลย แต่รูปแบบการสอนของพ่ีสามารถทำให้เด็กชอบได้ เรียนรูได้ และก็เล่นเพลงอีแซวโชว์แขกได้”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 45)

จะเห็นได้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูอารี เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี 
เห็นความสำคัญของผู้เรียน ยึดถือการสร้างองค์ความรู้ ให้เกิดกับผู้เรียน ดังน้ัน ครูอารีจึงได้สรุปวิธีการ 
สนับสนุนเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเอาไว้เป็น 7 ข้ันตอน คือ

ข้ันตอนท่ี 1 การช้ีให้เห็นความสำคัญ เป็นการสร้างความตระหนักให้นักเรียนเห็นความสำคัญของ 
ส่ิงท่ีกำลังจะเรียน โดยการใช้ของจริง เกม เพลง นิทาน ส่ิงพิมพ์ การพาไปพบเห็น หรือสัมผัสกับ
สถานการณ์จริง และการใช้คำถาม เช่น นักเรียนคิดว่า คำประพันธ์มีประโยชน์ต่อชีวิตประจำวันหรือไม่ ถ้า 
เราพูดว่าคำควบกล้ําไม่ชัดจะเกิดผลเสียอย่างไร ถ้าเราเป็นนักอ่านตัวยง จะเกิดผลดีอย่างไร
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ข้ันตอนท่ี 2 ผูกพันธ์ศิลปะ เพ่ือช่วยสร้างวุฒิภาวะทางอารมณ[ห้กับนักเรียน ทำให้นักเรียน เรียนรู้ 
อย่างมีความสุข ซ่ึงครูอารีได้ใช้ศิลปะมาเป็นส่ือในการพัฒนาทักษะการเขียน เพ่ือทำให้ความยากในการเรียน 
เน้ือหาภาษาไทยลดลง โดยครูอารีนำศิลปะมาประยุกต์ใช้ทุกข้ันตอนการสอน ท้ังการนำเข้าสู่บทเรียน การ 
ดำเนินกิจกรรม การสรุปบทเรียน และการวัดและประเมินผล

ข้ันตอนท่ี 3 ฝึกทักษะให้ซึมชาบ โดยการให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงในเน้ือหาความรู้น้ัน  ๆ ซ่ึงครู 
อารีจะร่วมจัดกิจกรรมกับนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมฝึกฝนทักษะและความชำนาญ

ข้ันตอนท่ี 4 เน้นศักยภาพส่วนบุคคล คือ การจัดกิจกรรมโดยการคำนึงถึงความสามารถของ 
นกัเรียนแต่ละคน ซ่ึงครูอารีจะทำการทดสอบความรู้พ้ืนฐานของนักเรียนต้ังแต่ช่ัวโมงแรก ด้วยการใช้ 
แบบทดสอบ แบบการรายงานของตนเอง การสังเกต และการสัมภาษณ์ จนสามารถแบ่งกลุ่มนักเรียนออกได้ 
เป็น 4 กลุ่ม คือ กลุ่มเก่ง กลุ่มกลาง กลุ่มอ่อน และกลุ่มพิเศษ ซ่ึงครูอารีจะให้ความสนใจแก่เด็กแต่ละกลุ่ม 

ข้ันตอนท่ี 5 เพ่ิมพูนผลบูรณาการ ครูอารีจะทำการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ในรูปแบบท่ีครูอารี 
คิดข้ึนมาเองน่ันคือ การบูรณาการทักษะท้ัง 4 ทักษะของวิชาภาษาไทย คือ การฟัง พูด อ่าน เขียน เข้ากับวิชา 
ศิลปะ และนอกจากการเช่ือมโยงวิชาแล้ว ยังสอดแทรกการพัฒนาพุทธพิสัย ทักษะพิสัย และจิตพิสัย เข้าไป 
ด้วยทุกคร้ัง เพ่ือให้นักเรียนได้รับการขัดเกลาท้ังทางด้านวิชาการและคุณธรรม

ข้ันตอนท่ี 6 ใ1ครชำ,นาญครูส่งเ?รีม เน้นการสร้างความเช่ือม่ันในตนเองให้เกิดข้ึนกับนักเรียน โดยครูอารี 
มีความเช่ือม่ันว่า ถ้านักเรียนได้รับการยอมรับในเบ้ืองต้นแล้ว ก็จะมีความต้องการในคร้ังต่อ  ๆ ไป จึงทำให้ 
นักเรียนเกิดความพยายามในการสร้างสรรค์ผลงาน และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ วิธีการท่ีครูอารีใช้ในการ
ส่งเสริมนักเรียน คือ ให้นักเรียนนำผลงานของตนเองมานำเสนอหน้าช้ัน จัดแสดงผลงานของนักเรียนทุกคน 
เขียนติชมอย่างสร้างสรรค์ นำผลงานนักเรียนออกสู่สาธารณชน และ เด็กได้นำความรู!ปใช!นสถานการณ์จริง 

ขันตอนท่ี 7 ประเมินผลเรียนทุกข้ันตอน การประเมินผลการเรียน การสอนของครูอารี จะใช้วิธีท่ี 
หลากหลาย เช่น การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน การสัมภาษณ์ การทดสอบ การตรวจแบบฝึกหัด และดู 
พัฒนาการของการทำงานของนักเรียน ซ่ึงการประเมินผลน้ันครูอารีจะประเมินผลอยู่ตลอดเวลา และทุก
ข้ันตอนของการสอน

การจัดการเรียนการสอนของครูอารีในทุกแผนการสอนจะดำเนินไปตามข้ันตอนท้ัง 7 ข้ันตอนน้ื แต่จะมี 
ความยืดหยุ่น สามารถปรับเปล่ียนข้ันตอนได้ตามความเหมาะสมของกิจกรรม เวลาท่ีใช้ในการดำเนินกิจกรรม 
และความสนใจของนักเรียน

ด้งน้ัน รูปแบบการจัดการเรียนการสอนของครูอารีสามารถสรุปได้ ดังน้ี
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แผนภาพท่ี 11 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนของกรณีศึกษาท่ี 2

ความสัมพันธ์ระหว่างกรณีสืกษากับนักเรียน
ความสัมพันธ์ของครูอารีกับนักเรียน เป็นความสัมพันธ์แบบผสมผสาน ท้ังความเป็นแม่ และความ 

เป็นเพ่ือนของเด็กในเวลาเดียวกัน ครูอารีจะเป็นเพ่ือนกับเด็กในฐานะเพ่ือนร่วมเรียนรู้ ร่วมกันวางแผนการ 
เรียนการสอน และเป็นแม่ในฐานะ ผู้ให้การอบรมส่ังสอน ปลูกฝังคุณธรรมให้กับเด็ก พฤติกรรมเหล่าน้ีจะทำ 
ให้บรรยากาศการเรียนรู้ของนักเรียนดีข้ึน เพราะช่วงว่างระหว่างสถานะภาพของครูกับนักเรียนไม่มี นักเรียนจึง 
เห็นครูเป็นเสมือนคนใกล้ชิด ท่ีสามารถพูดคุย และปรึกษาปัญหาได้ทุกเร่ือง ซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อครู คือทำให้ 
ครูเข้าใจปัญหาของนักเรียนได้อย่างแท้จริง จนสามารถแก้ปัญหาของนักเรียนได้อย่างถูกต้องและรู้วิธีการ
พัฒนานักเรียนแต่ละคนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ัน จึงกล่าวได้ว่า ครูอารีมีความเป็น “กัลยาณมิตร” ท่ี 
นักเรียนได้เข้าไปน่ังอยูในหัวใจของครู และครูก็เข้าไปน่ังอยู่ในหัวใจของนักเรียนด้วยเช่นกัน

“ ครูเขาดี ใจดี เขาจะเรียกพวกหนูว่าคุณนาย บางทีก็เรียกว่าลูก”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

‘‘ครูเขาใจดี รักเด็กทุกคน พูดดี ให้คำปรึกษาแนะนำอะไรท่ีดี  ๆ ว่าอะไรควร ๆไม่ควร ไอ้นิด เรียน 
กับครูอารี รู้ดีกเป็นคนประหยัด รู้ว่าอะไรควรใช้ ไม่ควรใช้ เม่ือก่อนไม่เป็นอย่างน้ีหรอก ครูเอาใจใส่ได้ดี”

(สมัภาษณผ์ูป้กครองนกัเรยีนของกรณศีกึษาท ี ่ 2, 28 ก .พ . 45)
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“ความจริงพ่ีเป็นคนดุมาก  ๆ เลย แต่ว่าไม'มีเด็กเกลียดพ่ี น้ีเป็นความรู้ลีกท่ีตนเองวัดนะ ไม่เคยถาม 
เคยให้เขียนลูกเกลียดใครมากท่ีสุด ในรายช่ือเหล่าน้ันไม่เคยมีช่ือเราอยู่เลย แต่พ่ีเป็นคนดุ บอกเลยว่าดุ 
เพราะว่าพ่ีจัดว่า อันดับแรกเด็กควรมีวินัยก่อนนะ ถ้าไม่มีวินัย เราจะทำอะไรอย่างอ่ืนยากมาก แล้วเด็กท่ี,แจะมี 
ปัญหา เร่ืองคุณธรรม จริยธรรม เพราะว่าพ่อเฟเขา สภาพสังคมของเขา ค่อนข้างจะเหมือนสลัมน้ันแหละ แล้ว 
มีสารพัดรูปแบบอยู่น้ี....พ่ีต้องสอนควบคู่กันไป ไม่ใช่ว่า เตรียมการมาแล้วพวกเธอต้องทำตามน้ีตลอด คือถ้า 
พฤติกรรมยังไม่ดี พ่ีต้องอบรมก่อน เพราะฉะน้ันพ่ีเป็นคนค่อนข้างดุ ’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44)
“เป็นหลายอย่าง อย่างแรกก็คือ ให้ความคุ้นเคยในฐานะท่ีว่า เป็นเพ่ีอนกับเขาด้วย เพ่ีอนที'เล่นด้วย 

ในเวลาเรียน เป็นพ่ีท่ีจะสอนให้น้องดี และก็เป็นแม'ได้ ในบางขณะท่ีนักเรียนเขาต้องการความช่วยเหลือ ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2,28 ก.พ. 45)

“เด็กเขาให้ความสนใจกับวิชาท่ีอารีสอนดี ในภาพรวมเวลาท่ีอารีสอน เด็กเขาจะชอบ ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45)

ตอนท่ี 5 ผลของการทำวิจัยในซ้ั'พรียนท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของครู
ใ. ครูมีการพัฒนาแผนการสอนให้สามารถนำไปใช!ด้จริงและมีกาฬดทำแผนการสอนอย่างเป็นระบบ โดย 

วิเคราะห์หลักสูตรหรือการวางแผนการสอนอย่างกว้างๆล่วงหน้าตลอดภาคการศึกษา จากน้ันในช่วงแรกของ
การเปิดภาคเรียน ครูจะทำการศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือดูความสามารถ ศักยภาพของนักเรียนเป็น 
รายบุคคล ความชอบ ความสนใจ และความถนัด วิเคราะห์ความสามารถของตัวครูเอง และหลักสูตรห้องถ่ิน 
เพ่ือนำข้อมูลมาใช้ในการางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้แกนักเรียนอยางละเอียดอีกคร้ังหน่ึง ซ่ึงวิธีการ 
เหล่าน้ี ครูอารีได้มาจากประสบการณ์การทำงาน แบบลองผิดลองถูก และการทำวิจัยในช้ันเรียน อันมีสาเหตุมา 
จากความไม่สนใจเรียนของนักเรียน

2. ครูมีการเปล่ียนแปลงการจัดการเรียนการสอนของตนเองจากการสอนให้นักเรียนท่องจำ 
มาเป็นการสอนโดยให้ครูและนักเรียนได้ร่วมกันเรียนรู้ นักเรียนสามารถอาศัยความรู้ใหม่ได้ด้วยตนเอง ครู 
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความสนใจ ความสามารถ และความถนัด เน้น 
การบูรณาการความรู้ในศาสตร์สาขาต่างๆ ใช้หลากหลายวิธีสอน หลากหลายแหล่งความรู้ และมีความ 
หลากหลายในการวัดและประเมินผล ดังแสดงได้ในตารางท่ี 10 ซ่ึงสาเหตุของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมน้ัน 
เกิดข้ึนมาจากประสบการณ์ทำงาน ความต้องการพัฒนานักเรียนของครูเอง และการได้รับคำแนะนำและเห็น 
ตัวอย่างการปฏิบัติงานของครูชาตรี

“เจอครูชาตรี พ่ีล่งงานให้ดู คือ ถ้าเด็กทำไม่ดีพ่ีก็จะไม่ให้มันผ่าน และพ่ีก็จะทำเอง อาจารย์เขาก็ถุย 
ใส่งานซองพ่ี พ่ีก็โมโหมากเลย เพราะงานพ่ีเบอร์หน่ึงแล้วนะ เด็กเก่งท่ีสุดในโรงเรียนเลย แล้วอาจารย์จะมาถุย 
ใส่งานของหนูได้ยงัไง เขาก็ถามพ่ีว่า ใครตีกรอบ ก็หนูน่ะลี เด็กมันตไีม่ตรงหรอก แล้วใครเขียนลายมือ หนูน่ะ 
ลี เด็กมันเขียนไม'สวย เขาก็บอกว่าน่ันแหละ ถุยตรงน้ันแหละ ถุยตรงท่ีเด็กมันไม'มีปัญญาทำอะไร ครูมันทำ
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แทนท้ังน้ัน พ่ีก็โมโห ก็บอกเขาว่า หนูไม่เช่ือหรอกว่าถ้าเป็ดโอกาสให้เด็กทำ เด็กมันจะทำได้ เด็กอ ะไรมันจะไป 
เก่งกว่าครู แล้วเขาก็ย้อนถามพ่ีกลับว่า แล้วเธอเคยเป็ดโอกาสให้เด็กทำหรือยัง พีก็บอกว่ายัง”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45)

3. กระบวนการทำวิจัยในช้ันเรียนทำให้ครูปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นกัลยาณมิตรเพ่ือช่วยเหลือศิษย์ โดย 
อาศัยการศึกษาวิจัยรายกรณี ซ่ึงต้องใช้ความใกล้ชิด ดูแลเอาใจใส่นักเรียนทุกคนอย่างท่ัวถึง ครูต้องเป็นผู้ร่วม 
เรียนรู้กับลูกศิษย์ เฝัาสังเกตพฤติกรรมและจดบันทึกอย่างต่อเน่ือง ดังน้ัน การทำวิจัยในช้ันเรียน จะทำให้ครู 
สามารถมองเห็นปัญหาและศักยภาพท่ีแท้จริงภายในตัวนักเรียน จึงทำให้ครูสามารถแกไขปัญหาและพัฒนา 
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและด้วยความเป็นกัลยาณมิตร ซ่ึงสาเหตุท่ีทำให้ครูเกิดการเปล่ียนแปลง 
พฤติกรรมด้านความเป็นกัลยาณมิตรกับนักเรียน คือ ครูมีความต้องการให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีย่ังยืน 
สามารถสร้างผลงานท่ีแสดงถึงศักยภาพท่ีแท้จริงของนักเรียนออกมาได้

4. ทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงกระบวนการคิดของครูให้มีการคิดอย่างเป็นเหตุ-ผล และมีการทำงาน 
อย่างเป็นระบบ โดยใช้การเขียนรายงานการวิจัย ซ่ึงเป็นการบันทึกผลการปฏิบัติงานของครูอย่างเป็นระบบ มี 
ความสำคัญอย่างย่ิงต่อการพัฒนาการเรียนการสอนและคุณภาพการศึกษา ช่วยให้เกิดการจัดระบบความคิด 
ของครู เม่ือครูมีความสามารถในการทำวิจัยในช้ันเรียนอย่างต่อเน่ืองแล้ว ผลประโยชน์ท่ีครูจะได้รับ คือ ครู 
สามารถน้าข้อค้นพบ สาระต่าง  ๆ มาใช้ในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนรู้ได้อย่างมีระบบมากย่ิงข้ึน

“ถ้าถามว่าทำไมพ่ีลุกข้ึนมาทำวิจัย พ่ีก็ทำต้ังนานแล้วนะ แต่พ่ีไม่ได้เขียน เพราะว่าเด็กท่ีอยู่กับเราพ่ีจะ 
แก้ปัญหาให้เขาเสมอ ถ้าหากว่าเราทำได้....เม่ือก่อนน้ีแก้ แต่ไม่ได้เขียน และวิธีการท่ีเราทำเน่ีย มันก็ไม'ค่อยจะ 
เป็นระบบเท่าไหร่ เพราะว่ามันเกิดจากการท่ีแบบลองผิดลองถูกพูดง่ายๆว่าอยากทำก็ทำอะไรอย่างน้ี มันจะไม่ 
เป็นระบบ มันจะไม่เป็นวิธีการ เพราะฉะน้ันผลท่ีเกิดข้ึนเน่ีย มันก็จะไม'ชัดเจน แต่พอเราลุกข้ึนมาทำ มันเขียน 
แล้วมันเห็นผลชัดเจน”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 27 ก.พ. 45)

ซ่ึงสาเหตุท่ีทำให้ครูเปล่ียนแปลงพฤติกรรมมาเขียนรายงานการวิจัย เน่ืองจากการได้เห็นตัวอย่างของ 
เพ่ือนครูท่ีทำการเผยแพร่ผลงานวิจัย และการได้รับกำลังใจจากการสะท้อนผลงานวิจัยของเพ่ือนครู

“จริง  ๆ วิจัยในช้ันเรียน อารีทำมานานแล้ว และประสบความสำเร็จด้วยโดยเฉพาะวิจัยรายบุคคล แต่ 
อารีไม่รู้ และก็ไม่ได้เรียบเรียงเป็นข้ันตอน คือเขาใฝใจท่ีจะพัฒนาเร่ืองน้ี เขาก็ทำเร่ืองน้ีไป ในขณะท่ีเขาก็ทำ 
เร่ืองอ่ืนด้วย จนกระท่ังว่าพ่ีเองก็ไม่รู้ว่าทำวิจัยในช้ันเรียน แต่พ่ีนำเสนอตรงน้ีออกมาก่อน พอนำเสนอปับน่ีค่รี 
อัมพรเขาชอบใจเลย ว่าพ่ีเน่ียเย่ียมมากเลย เขาก็หันกลับมามองตัวเขา ซ่ึงพอหันกลับมามองปับเน่ีย คือท่ีงท่ี 
เขาทำต้ังนานแล้ว แต่เขาไม่ได้เรียบเรียงและนำเสนอโดยส่วนรวม เพราะฉะน้ันตรงน้ีพ่ีถึงยอมรับว่า เขาเป็นคน 
ยอมรับนะ ยอมรับท่ีจะดูงานของคนอ่ืน แล้วมาปรับปรุง”

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
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‘‘เม่ือก่อนน้ีแก้ แต่ไม่ได้เขียน และวิธีการท่ีเราทำเน่ีย มันก็ไม'ค่อยเป็นระบบเท่าไหร่ เพราะว่ามัน 
เกิดจากการท่ีแบบลองผิดลองถูก พูดง่ายๆว่าอยากทำก็ทำอะไรอย่างน้ี มันจะไม่เป็นระบบ มันจะ ไม่เป็น 
วิธีการ เพราะฉะน้ันผลท่ีเกิดข้ึนเน่ีย มันก็จะไม'ชัดเจน แต่พอเราลุกข้ึนมาทำ มันเขียนแล้วมันเห็นผลชัด”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45)

5. ครูเกิดการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา และใฝ่หาความรู้เพ่ิมเติม เน่ืองจากครูอารีเป็นครูต้นแบบท่ี 
ได้รับรองคุณภาพว่ามีความสามารถในการพัฒนาผู้เรียน โดยใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน ได้รันเชิญไปเป็น 
วิทยากรบรรยายให้ความรู้แก่ครูท่ัวประเทศ จึงเป็นเหตุให้ครูอารีไม่อาจหยุดพัฒนาตนเองได้ เพราะว่าต้องเป็น 
แบบอ ย่างให้แก่ครูท่ัวไป

‘‘พ่ีมีความรู้'สีกว่า คนจะยอมรับกันท่ีมีผลงานมากกว่า พ่ีเป็นครูด้นแบบพ่ีภูมิใจมาก แต่ว่าคนท่ีมาฟ้ง 
เราเป็นวิทยากรเขาก็ว่าถ้าเก่งจริง แน่จริงทำไมไม่ได้อาจารย์ 3 ล่ะ คือมันมองตรงน้ันว่ามันเก่งจะตายทำไม 
ไม,ได้อาจารย์ 3 ตรงน้ีก็เลยรู้ดีกว่าถ้าเราจะทำ มันจะได้ไหม ไอ้ท่ีฝานมาคือเราไม่มีเวลาทำ แล้วถ้าเราจะทำดูชิ 
มันจะได้ไหม ซ่ึงตอนน้ีก็ดูอยู่เหมือนกันว่าวิธีสอนบ้าๆบออย่างเราน่ีช่ึงเราสอนไม่เหมือนใคร ก็คงต้องรอดูกัน 
ต่อไป แต่ถ้าถามก็คือเราไม่อยากให้คนมองความเป็นครูดีว่าได้แต่ดีแต่ไม่มีป้ญญาท่ีจะสร้างอะไรให้กับตัวเอง 
พ่ีก็ลอง'ๆ ทำมันดู เพราะถ้าพ่ีเร่งรัดพ่ีก็บอกแล้วว่ามันต้องเสร็จต้ังแต่ปี 38 น่ีล่อชะ 45 พ่ีก็ทำไปง้ันแหละ 
ทดลองมาไม่รูก็รอบแล้ว ก็เออมันก็ได้ผล ท่ีเธอถามว่าคิดว่าดีม๊ัย พ่ีก็ว่ามันดีแล้วหละ ถ้ามันจะ,ไม่ดีก็คือไม่ดีท่ี 
ตัวพ่ีน่ันหละท่ีไม่ค่อยจะมีเวลาทุ่มเทให้กับการสอนอย่างเต็มท่ีอย่างท่ีใจต้องการ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)
‘‘ถ้าเขาศรัทธาเรา เขาเห็นตัวอย่างท่ีเราทำ มันอาจจะช่วยจุดประกายให้ครูหลายๆคนเขาไปลองทำดู 

บ้าง... มันจะเป็นตัวปงบอกคุณภาพครูมืออาชีพอย่างหน่ึง พ่ีก็พยายามอธิบาย เน่ียนะ ใครทำวิจัยนะ เป็นครู 
มืออาชีพ เขาก็อยากเป็นกัน”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45)

5.1.3 กรณศึีกษาที ่ 3 ครูผู้สอนท่ีปฏิบัติงานอยู่ในโรงเรียน A สอนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ตำแหน่ง 
อาจารย ์ 2 ระดับ 7 เป็นผู้ท่ีมีความสนใจในการทำวิจัยในช้ันเรียน

ตอนท่ี 1 ภูมิหลัง
ครูกรุณา (นามสมมุติ) เป็นชาวจังหวัดอยุธยามาต้ังแต่กำเนิด มีพ่ิน้อง 3 คน เป็นลูกคนท่ี 2 ครูกรุณา 

เติบโตมาในครอบครัวท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจค่อนข้างดี พ่อประกอบอาชีพรับราชการตำรวจ ส่วนแม่ประกอบ 
อาชีพรับราชการครู

ในด้านการศึกษา ครูกรุณาเข้ารับการศึกษาคร้ังแรกในระดับอนุบาลท่ีโรงเรียนประจำอำ๓อ จนถึง 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 จึงย้ายไปศึกษาต่อท่ีโรงเรียนในต่างอำ๓อ ซ่ึงการเรียนของครูกรุณาในช่วงน้ีจะ 
ได้รับการดูแลเป็นพิเศษจากแม่ซ่ึงเป็นครูสอนอยู่ในโรงเรียนน้ันด้วย
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ส่วนการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา ครูกรุณาจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นท่ีโรงเรียนสตรี 
ประจำจังหวัด โดยการเรียนในช่วงน้ีครูกรุณาต้องย้ายโรงเรียนบ่อย เน่ืองจากอยูใกล้บ้าน การเดินทางไม่ 
สะดวก จึงทำให้การเรียนของครูกรุณาเป็นไปอย่างไม่ต่อเน่ือง

“หลังจากน้ันพอมาอยู่ ม.! ก็มาเรียนอยู่ท่ีโรงเรียนจิระศาสตร์ได้ปีหน่ึง พอดีคุณเฟเห็นว่าไปไกล 
เพราะตอนน้ันบ้านอยู่ท่ีหัวรอ ตอนน้ันคุณแม่แต่งงานแล้วก็เลยแยกมาอยู่ท่ีบ้านหัวรอ ต้องจ้างรถสามล้อไป 
เรียน คุณแม่เป็นห่วงเพราะว่าคนเดียวอะนะ ต้องไปลงรถแถวๆสวนพุทราอะไรแบบน้ี ก็เลยย้ายมาเข้าโรงเรียน 
จอมๆตอนม.2 ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)
“ช่วงเรียนมัธยมต้องย้ายโรงเรียนปอย เพราะเรียนไกลบ้าน การเรียนช่วงน้ันก็จะไม่ค่อยดี ซ่ึงตอน 

น้ันการเดินทางมันไม่สะดวกเหมือนสมัยน้ี ใครจะไปไหนทีก็ต้องจ้างสามล้อหรือถ้าใกล้ๆก็เดินไป”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3,21 ธ.ค. 44)

เม่ือเรียนจบซ้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 แล้ว ครูกรุณาจึงไปสอบเข้าเรียนท่ีวิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา 
ในสาขาสังคมศึกษา เป็นเวลา 2 ปี

จุดเร่ิมตน้ของการเปน็ครู
ครอบครัวของครูกรุณาเป็นครอบครัวแบบไทยสมัยโบราณ ท่ีมีค่านิยมให้ลูกหลานรับราชการ โดย 

ผู้ชาย'จะส่งเสริม'ไห้ร้าJTTชกา'รท'หาร ส่วนผู้หญิงต้องรับราชการครู ดังน้ันครูกรุณาจึงได้รับการปลูกฝังความเป็น 
ครูมาต้ังแต่เด็ก

“คุณตาเน่ึยเป็นศึกษาจังหวัดเก่า คุณตาก็จะให้ลูกทุกคนท่ีเป็นพวกคุณแม่ คุณน้า คุณบ้า ถ้าเป็น 
ผู้หญิงก็เป็นครู เป็นครูหมดเลย แล้วคุณตาท่านเป็นท่านขุนสมัยเก่า ก็จะมิภรรยาหลายคน มีลูกเยอะ ลูกทุก 
คนเป็นครูหมด และส่วนผู้ชายก็เป็นทหารหมด เม่ือคุณแม่เป็นครู ลูกผู้หญิงของคุณเฒ่ซ่ึงก็คือ ครูกับพ่ีสาว ก็ 
ต้องเป็นครูด้วย ส่วนลูกชาย พอดีคุณพ่อเป็นตำรวจ ก็เป็นตำรวจ เพราะฉะน้ันจะผูกพันทางด้านอาชีพครูมา 
ต้ังแต่สมัยด้ังเดิม”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 29 ม.ค. 45)

แม้ว่าจะได้รับการปลูกฝังให้เป็นครู แต่ด้วยความท่ีครูกรุณามีความใฝ่ฝันท่ีอยากจะเป็นพยาบาลจึง 
ได็ไปสอบเข้าเรียนพยาบาลของกองทัพอากาศ เม่ือสอบเข้าเรียนไม่ผ่าน ครูกรุณาจึงถูกแม่ขอร้องให้ไปเรียนครู

“ตอนนันมืความรู้ศึกอึดอัดมากท่ีสุดเลย คือตอนน้ันอยากจะเรียนมากเลยนาฏคืลป็ ชอบ และยัง 
อยากจะเรียนพยาบาลด้วย ตอนน้ันชอบเคร่ืองแบบทหารอากาศ แต่พอดีเป็นคนผอมมาก ไปสมัครวัดส่วนสูง 
ได้ แต่น้ีาหนักไม่ถึง ตอนน้ันเศึยใจมาก แล้วคุณแม่ก็เลยบอกว่ามาเรียนครูเถอะ"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2,29 ม.ค. 45)
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ครูกรุณ!บรรจุเข้าร้บราชmรครูครังแรฑท่ีโรงเรียนเฟ้กๆ แห่งหนึงในอำชาอภาชีจังหวัดพระนคร1Fสีอยุธยา เป็น 
โรงเรียนท่ีค่อนข้างทุรกันดาร เดินทางเข้าไปสำบาก ครูทุกคนต่างให้ความช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ทำให้ครูกรุณามี 
ความผูกพันกับเพ่ือนครู และมีความสุขในการทำงาน จึงทำให้ครูกรุณาเร่ิมมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู

“ถ้าเปรียบเทียบกันนะ อยู่ตรงจุดน้ันดีท่ีสุดเลย เป็นโรงเรียนท่ีบ้านนอก อยู่กลางทุ่ง แล้วตอนพันมี 
ครูอยู่แค่ 7 คน...ครูหอมท่ีเป็นครูใหญ่ บ้านแกจะอยู่ท่ีตลาด โรงเรียนจะอยู่กลางทุ่ง เรียกได้ว่าออกจากสถานี 
รถไฟไปจะเป็นทุ่งเลย เช้าๆครูหอมจะมารอแล้ว ตอนน้ันจะมีครูสาวๆอยู่ 3 คน ครูหอมแกจะรอท่ีสถานีรถไฟ 
เพ่ีอไปด้วยกันทุกเช้า ตอนเย็นแกก็มาส่ง เพราะแกห่วงไง...ถ้าวันไหนแกไม่มาเราต้องไปหาแกท่ีบ้าน แล้วก็น่ัง 
รอกัน ไปพร้อมกัน พอตกกลางวันข้าวก็ไม่ต้องช้ือ หลวงพ่อท่ีวัดจะเอาข้าวใส่กะละมังมาให้กิน ร้านก๋วยเต๋ียวก็ 
มี น่ังทานข้าวกันกลางทุ่งเลย มีความผูกพันมาก’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 29 ม.ค. 45) 
“มีความผูกพันในอาชีพของครูด้วย เพราะเราเร่ิมต้นในจุดท่ีดีด้วย สำคัญนะ สำคัญมาก แต่ถ้าเราไป 

บรรจุท่ีอ่ืน ท่ีอยู่ไกล อ่ืงแวดล้อมไม'ดีน่ีก็แย่''

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 29 ม.ค. 45)

หลังจากน้ัน ครูกรุณาต้องการท่ีจะย้ายมาเป็นครูท่ีโรงเรียนในอำเภอเมือง เน่ืองจากสามีของครูกรุณา 
ต้องไปทำงานท่ีกรุงเทพฯ แต่ไม่สามารถย้ายมาไดในขณะน้ัน จึงไดไปเป็นครูอยู่ท่ีโรงเรียนนครหลวง
จนกระท่ังเม่ือครูกรุณามีอายุราชการมากขน ประกอบกับมีโรคประจำตัวและมีลูกเล็กๆอีก 2 คนท่ีต้องเข้า 
โรงเรียน ครูกรุณาจึงได้ขอย้ายมาเป็นครูท่ีโรงเรียนในอำ๓อเมีอง และได้เป็นครูอยู่ท่ีโรงเรียน A จนถึงปัจจุบัน

ตอนท่ี 2 ปัจจัยท่ีสนับสนุน และปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน

ปัจจัยท่ีสนับสนุนการทำวิจัยในช้ันเรียน
1. ปัจจัยภายใน
1.1 ความต้องการท่ีจะช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียน ท้ังในเร่ืองของผลส้มฤทธทางการ 

เรียนและด้านการปรับพฤติกรรม โดยเน้นการให้ความรัก ความอบอุ่น ความคุ้นเคย สนิทสนมกับเด็ก
“เป็นคนท่ีมีความรู้ถึกอยู่แล้วว่าเด็กเขาคือลูกเรา อย่างท่ีเคยบอกผู้ปกครองของเด็กว่า กลางวันน้ี 

ต้ังแต่เช้ายันเย็นก็คือลูก ยังบอกพวกเขาเลยว่าแต่พอตอนเย็นทางฝายพ่อแม่ตองรับไปนะ ยังบอกพวกเขาเลย 
ว่า เธอมาอยู่กับครูเน่ัย ครูก็คือ พ่อแม่ ปูย่า ตายาย เรานะ และในห้องเรียนก็คือบ้านของเราเพราะฉะน้ันเวลา 
หนูอยู่ หนูต้องการให้บ้านรกไหม ให้บ้านสะอาดไหม...ในจุดน้ีคือจะเน้นให้เขาได้ถือว่ามาน่ีคือครอบครัว มาอยู่ 
ด้วยกัน คือมาอยู่กับแบบครอบครัว คือให้เขามีการรักเรียนบ้าง ไมใช่เขามาถึง กลัวครู ครูน่ีจ้องจะตี ครูน้ีจ้อง 
จะดุ ไมใช่อย่างน้ัน คือมาถึงให้เขารู้ถึกอยากจะมาโรงเรียน"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3,29 ม.ค. 45)
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“ครูเขาจะดุเวลาท่ีเราไม่ทำงาน หรีอไปจุ้นจ้านกับเขา ครูเขาจะสอนให้เรามาโรงเรียน ถ้าไม่มา 
โรงเรียนก็จะเป็นคนโง่”

(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 3, 30 ม.ค. 45) 
“เขาก็คงอยากจะพัฒนาเด็กแหละนะ ในเร่ืองของการเรียน เพราะเด็กท่ีน่ีเป็นเด็กอ่อนและสอนยาก 

มีพฤติกรรมท่ีไม่ค่อยดี ครูกรุณาเขาก็จะคอยสอน คอยดูแล บางทีก็เห็นมีขนมมีอะไรมาฝากเด็กเป็นประจำ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 3, 30 ม.ค. 45) 

“กรรณิการ์ เขาจะเป็นเด็กพูดไม่ชัด ล้ินเขาสัน -ๆ อย่างเพ่ือนเขาพูดชัดทำยังไงให้กรรณิกาเขาพูดชัด 
ก็เลยมีกเขา พูดคุยกับเขาทางอ้อม ก็เรียกวาดีข้ึนแต่ไม'ถึงกับดีข้ึนถึง 100% แต่ทำให้เขาก็รู้ถึกว่าดีข้ึน แต่คง 
ไม่ได้ 100% เพราะเป็นการมีนธรรมชาติของเขา เพราะอย่างน้ันเราจะเห็นเด็กคน 
น้ันคนน้ีเป็นอย่างน้ี น้ันแหละคือจุดท่ีเราเร่ิมสนใจ ว่าเด็กคนน้ีนะเราน่าจะต้องทำการวิจัย ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)

1.2 เน่ืองจากครูกรุณาเป็นคนท่ีชอบอ่านหนังสือ ชอบพูดคุยแลกเปล่ียนความรู้กับเพ่ือนครู และได้ 
เข้ารับการอบรมบ้างเป็นบางคร้ัง จึงทำให้ครูกรุณาได้รู้จักคำว่า “วิจัยในขนเรียน” ด้งน้ัน ครูกรุณาจึงอยาก 
ศึกษาค้นคว้าว่า วิจัยในช้ันเรียนจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อนักเรียนและการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างไร 

“เพ่ิงจะเร่ิมคืกษาทำจริงจัง จากสถานคืกษาน่ี จากการท่ีอ่านหนังคือ แต่การท่ีเราอ่านหนังคือบางคร้ัง 
ก็ทำให้เรางงเหมีอนกันนะ และทีน้ีก็ได้จากการท่ีเราฟังเพ่ือนครูท่ีเขาไปอบรม และบางคร้ังเราก็ไปอบรมเอง 
อย่างน้ีก็ทำให้เราเข้าใจย่ิงข้ึน แต่ใหม่ๆก็ทำให้งงเหมือนกัน ไม่รู้จะทำยังไงวิจัยในช้ันเรียน มันทำให้งงมี 
ความรู้คืกว่าทำไมเราต้องทำด้วย ในเม่ือจุดน้ีเราทำอยู่แล้ว แต่พอเราทัเฟังรายละเอียดท่ีเก่ียวข้อง คือมัน 
จำเป็น มันเป็นจุดจำเป็นว่าเราจำเป็นจะต้องทำ เพราะว่ามันละเอียด เป็นระบบ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3,29 ม.ค. 45)
“ครูกรุณาเขาจะเป็นคนท่ีว่ามีใครแนะนำอะไรก็จะนำไปปฏิบัติ ไปทดลองปฏิรูป คือ เขาจะลองทำ”

(สัมภาษณ์ผู้บริหาร, 28 ม.ค. 45)

ใ.3 มีทัศนคติท่ีดีต่อการวิจัยในช้ันเรียน ซ่ึงครูกรุณามองว่า การวิจัยในช้ันเรียน นอกจากจะช่วย 
แก้ปัญหา พัฒนานักเรียนแล้ว ยังช่วยให้เกิดการพัฒนาแก่ตัวครูอีกด้วย

“อันน้ีสำคัญเลย จุดน้ีสำคัญเลย พัฒนาในตัวเด็กและตัวเราด้วยนะ เพราะว่าเด็กสมัยน้ี อย่างสังเกต 
ถ้าคนในกรุงเทพฯ เราจะพูดกันง่ายๆคือ โทรทัศน์นะคือคนท่ีเล้ิยงลูก ใช่ไหม? พ่อแม่ไปทำงาน ลูกก็อยู่ท่ีบ้าน 
น้ันแหละ โทรทัศน์นะคือพ่อเฟ เด็กก็จะอยู่กับโทรทัศน์ตลอดเวลาเลย จะไม่ไปไหน ก็เหมือนหย่ังกับเด็กท่ีน่ี 
เขาจะได้อะไรแปลกๆใหม่ๆจากโทรทัศน์ บางทีมีคำพูดมาแปลกๆใหม่  ๆ เราก็ต้องรู้ด้วยนะ อย่างเช่น สมัย 
ปัจจุบันมีคำผวน คำอะไรเข้ามา เราก็ต้องไปกับเขาด้วย ต้องทันสมัยกับเขาด้วย"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)
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“เกิดการพัฒนา แทนท่ีจะอยู่แบบเร่ือยเฉ่ีอย  ๆ แบบครูสมัยก่อน จะมีหน้าท่ีตรวจงานเด็ก เอาเธอคัด 
สื เธอเขียน แต่ตอนน้ีมีวิจัยเราจะต้องทำงานจุดน้ีให้มันเสร็จๆไป เป็น stepid มันก็มีความรู้สืกสนุก คือ เรามี 
งานของเราอยู่ตลอดเวลา สมาเสมอ และพอดีเป็นคนท่ีว่า เป็นคนอยู่ไม่สุขด้วย และชอบอ่านหนังสือด้วย"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)

2. ปัจจัยภายนอก
ผู้บ^ารมีนโยบายในการให้ชุมซนเข้ามามีส่วนร่วมในกาฬดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนโดยต้ังช่ือโครงการ 

ว่า “ต้ังคณะกรรมการห้องเรียนให้ผู้ปกครองมาช่วยจัดการเรียนรู้ใน-นอกห้องเรียน” และมอบหมายให้ห้องเรียน 
ท่ีครูกรุณาเป็นครูประจำช้ัน เป็นห้องท่ีดำเนินโครงการนำร่อง ครูกรุณาจะต้องทำการสำรวจอาชีพของ
ผู้ปกครองนักเรียนทุกคน แล้วจะการประชุมผู้ปกครองเพ่ือร่วมพูดคุย และแลกเปล่ียนความคิดเห็นกัน
เก่ียวกับข้อมูลของนักเรียนแต่ละคน ทำให้ครูได้มีโอกาส และแนวทางกาฬดการเรียนการสอน ซ่ึงโครงการน้ัน 
แสดงให้เห็นว่า ผู้บริหารต้องการสนับสนุนให้ครูกรุณาได้ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล อันเป็น
จุดเร่ิมต้นของการทำวิจัยในช้ันเรียน

"ตอนน้ีพ่ีก็ทำอยู่เร่ืองนึงนะ เด๋ียววันท่ี ร น้ีประชุมผู้ปกครอง พอ. ให้โครงการมาเก่ียวกับเร่ืองพบปะ 
ผู้ปกครองท่ีห้องเขาให้เป็นแกนนำของโรงเรียนท่ีน้ี’,

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)
"พบเพ่ือท่ีเราจะได้รู้ว่าผู้ปกครองเขามีความต้องการอะไรเก่ียวกับเร่ืองการเรียนการสอน ในจุดน้ี

สำคัญว่าท่ีเราสอนลูกเขาไป เขาเป็นยังไงบ้าง เขาจะมีข้อเสนอแนะอะไรไหม และมีอีกจุดหน่ึงก็คือ อยากให้เขา 
ช่วยเราสอน ถ้าเขาว่า"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 30 ม.ค. 45)

ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน
ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูกรุณา เกิดจากปัจจัยภายในตัวครูเอง คือ ครูยัง 

ไม่พร้อมท่ีจะทำวิจัยในช้ันเรียน และขาดความสามารถในการเขียน
"เราไม่เข้าใจว่าเราเร่ิมต้นยังไงดี เขียนยังไงดี คำว่าวิจัยรู้สืกว่ามันโอโห วิจัยมันเป็นวิชาการน่ะ 

วิชาการมากเลย"
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45) 

"ถ้าพูดถึงจะให้แบบเป็นกิจจะลักษณะอะไรน้ีจะเป็นไปตามธรรมชาติ คือ ตอนน้ีครูต้องพัฒนา เราก็ 
พัฒนา แต่ไม่ใช่ว่าพัฒนาตามเป็ะเลย จะไม'แบบว่าเขาให้ทำผลงานเราก็ทำ คือ ย้ือไปกับเขาแบบน้ีจะไม'ทำ เรา 
ต้องดูตัวเองก่อนว่าเราพร้อมม้ัย ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 21 ธ.ค. 45)
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ตอนท่ี 3 สภาพป็จจุบันของการจัดการเรียนการสอน

การจัดชัน้เรียน
ครูกรุณาเป็นครูประจำช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4/2 มีนักเรียนในความดูแลจำนวน 30 คน โดย

รับผิดชอบงานสอนทุกวิชา เป็นจำนวน ใ8 คาบ/สัปดาห์ และมีภาระงานอ่ืนของโรงเรียน คือ งานส่ิงแวดล้อม 
ภายในโรงเรียน ลักษณะการจัดช้ันเรียน นักเรียนน่ังเด่ียวประจำโต๊ะของตนเอง แต่จะจัดโต๊ะหันหน้าเข้าหากัน 
เป็นกลุ่มๆละ 6 คน เพ่ือให้เกิดความสะดวกในการทำงานกลุ่ม และนักเรียนสามารถช่วยเหลือกันแลกเปล่ียน 
เรียนรู้กันไดในขณะท่ีครูสอน โดยในแต่ละกลุ่มครูกรุณาจะจัดให้มีท้ังเด็กเก่ง เด็กปานกลาง และเด็กอ่อน น่ัง 
อยู่ในกลุ่มเดียวกัน โต๊ะครูจะอยู่ด้านหลังของโต๊ะนักเรียน ต้ังหันหน้าออกนอกห้อง นักเรียนสามารถลุกเดินมา 
ปรึกษาครูได้สะดวก ด้านหลังห้องจะมีโต๊ะญ่ีปุนวางเรียงกันอยู่ 4 ตัว เพ่ือให้นักเรียนสามารถมาน่ังทำงานหรือ 
อ่านหนังลือหลังห้องได้ ส่วนมุมห้องด้านหลังจะเป็นช้ันวางหนังสือแบบเรียน หนังสืออ่านเพ่ิมเติม และหนังลือ 
การ์ตูน ท่ีนักเรียนสามารถหยิบมาอ่านได้เม่ือมีเวลาว่าง ส่วนอีกมุมหน่ึงเป็นท่ีวางกล่องใส่แฟ้มสะสมงานของ 
นักเรียน

ผนังรอบๆห้องจะถูกตกแต่งด้วยโปสเตอร์สำเร็จรูปท่ีให้ความรู้เก่ียวกับวิชาต่าง  ๆ เช่น ภาษาไทยเร่ือง 
คำควบกล้ํา สูตรคูณคณิตศาสตร์ ความรู้เร่ืองผักผลไม้ และการเขียนเดือนและวันเป็นภาษาอังกฤษ
นอกจากน้ียังมีแผ่นป้ายข้อตกลงในการใช้ห้องเรียนติดไว้บนผนังด้านข้างของห้อง เพ่ือเตือนให้นักเรียนเคารพ 
ในกติกาของห้องเรียนท่ีครูและนักเรียนต้ังเป็นข้อตกลงร่วมกัน ซ่ึงเม่ือใดท่ีนักเรียนทำผิดกติกา ครูวาสนาจะช้ี 
ไปท่ีแผ่นป้าย แล้วให้นักเรียนอ่าน

ตอนเช้านักเรียนทุกคนจะต้องช่วยกันทำความสะอาดห้องเรียนก่อนจะเร่ิมเรียนวิชาของวัน และก่อน 
จะกลับบ้านทุกคนก็จะต้องสำรวจความสะอาดภายในห้องเรียนอีกคร้ังหน่ึง

aJ
แผนภาพท่ี 12 การจัดช้ันเรียนของกรณีศึกษาท่ี 3
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การเตรียมการสอน
ในช่วงแรกของการสอนหนังสือ ครูกรุณาจะเตรียมการสอนด้วยการทำแผนการสอน แต่เม่ือได้ทำการ 

สอนนักเรียนไปสักระยะหน่ึงครูกรุณา พบว่า ไม่สามารถดำเนินการสอนตามแผนการสอนได้ เน่ืองจากความไม' 
พร้อมของนักเรียน ดังน้ันในปัจจุบันน้ีวิธีเตรียมการสอนของกรุณา จึงเป็นการเตรียมหาอุปกรณ!นการเรียน 
เอกสารประกอบการสอนให้แก่นักเรียน โดยการเตรียมการสอนแต่ละคร้ังครูกรุณาจะใช้เวลาท่ีบ้านในช่วง
วันหยุดเสาร์-อาทิตย์ เพ่ือกำหนดกิจกรรมการสอน และเตรียมเน้ือหาท่ีจะสอนในแต่ละวิชา บางคร้ังครูกรุณา 
จะใช้เวลาในช่วงวันหยุด หรือช่วงปีดเทอมในการเดินเสือกช้ือหาหนังสือท่ีมีเน้ือหาน่าสนใจ และเหมาะสมกับ 
สภาพนักเรียนและน่ามาสอนนักเรียน

“เตรียมการสอนเราก็จะดูเน้ือหา แต่ส่วนมากจะไม่ดูบทเรียน เป็นคนท่ีไม่ชอบตามหนังสือเรียน เป็น 
คนชอบหนังสือประเภทเสริม จะมีหนังสือเสริมทวกน้ื จะไม่ตามท่ีเขาแจก หนังสือเสริมน้ีเราต้องนำมาประกอบ 
อย่างภาษาไทยวันน้ี แทนท่ีเราจะเอาตามในบทเรียน เราก็เอาหนังสือเสริมมาสอนเด็ก ซ่ึงมันก็เหมือนกัน 
แหละ’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45) 
“แผนการสอนน่ี ถ้าจะพูดกันจริงๆนะ คือเหมือนกับเราโกหกตัวเองนะ คือเขียนแล้วเราไม่ได้แบบน้ัน 

แต่ก็ทำ เขียนแผนการสอน ทำเป็นวิชา ปีละวิชา คือถ้าพูดกันตรงๆก็คือทำตาม' อย่างเช่น พอ. บอกว่าน่ีครู 
จะต้องทำแผนการสอนนํะ แต่เวลาสอนไม่ได้สอนตามแผนเราสอนตามเน้ือหาท่ีเราเตรียมและก็เด็กพร้อม
อย่างเม่ือวานน้ีเร่ืองเลขเก่ียวกับเร่ืองการหาร ถ้าเราสอนตามแผน มันก็จะไม่เป็นตามแบบน้ัน เราก็จะสอนตาม 
แบบของเราให้เขาเข้าใจ ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45) 
“เตรียมพวกเอกสาร อปุ กรณ ์ๆ  แต่ส่วนมากจะเป็นคนง่ายๆ นะ จะไม่เตรียมประเภทประติดประดอย 

อะไร เป็นคนง่าย  ๆ แบบธรรมชาติอะไรอย่างน้ัน”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)
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การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูกรุณา สามารถแบ่งได้ดังน้ี
1. ครูเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ โดยครูกรุณาจะสอนทุกรายวิชา สำหร้บ่ห้องท่ีเป็นครูประจำช้ัน ซ่ึง

ครูกรุณาจะสอนแยกเป็นรายวิชา เช่น ช่วงเช้าสอนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ และช่วงบ่ายสอนวิชาสร้างเสริม 
ประสบการณ์ชีวิต ในการสอนแต่ละคร้ังครูจะพยายามให้นักเรียนทำกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพ่ือสร้าง
บรรยากาศในการเรียน และกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจ เช่น จากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนวิชาภาษาไทย ครูจะให้นักเรียนออกไปเขียนคำบนกระดานตามท่ีครูบอก จากน้ันครูสรุปความรู้ให้ 
นักเรียนฟัง แล้วอ่านเร่ืองให้นักเรียนฟังเพ่ือให้นักเรียนจดลงในสมุด แล้วตอบคำถามจากเร่ืองท่ีได้อ่าน เม่ือ 
ดำเนินกิจกรรมเรียบร้อยแล้ว ครูจะให้นักเรียนสรุปความรู้ท่ีได้เรียนเป็นแผนผังความคิด

“จัดแบบผสมผสานท้ังเก่าท้ังใหม่เข้าด้วยกัน เพราะว'พะเอาแบบใหม่เลยน่ีคิดว่าจะไม่ไหวท่ีเด็กๆจะ 
รับได้ และก็สำหรับตัวเองก็คงจะพัฒนาไม่ทัน ก็เลยใช้ท้ังเก่าและใหม่”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)
“เก่าก็จะเน้นอย่าง อ่านออก เขียนได้ เน้นการอ่านการเขียนสำคัญท่ีสุด เพราะว่าถ้าเด็กอ่านไม่ออก 

อย่างอ่ืนก็ทำไม'ได้ แล้วส่วนมากจะสอนแบบสะกดคำเก่า  ๆ อย่างท่ีเคยเรียนมาแบบน้ี แล้วเด็กจะจำได้คล่อง 
อย่าง อะ อ าอ อิ  ีตอนอ่านจะเน้นจุดน้ีด้วย”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)
“ส่วนมากจะเป็นภาษาไทยท่ีบอกจด วิชาอ่ืนก็เรียนในหนังสือ แล้วก็ให้ทำเป็นภาพแผนผังขยายออกมา 

อ่านเข้าใจง่ายดี ได้วาดรูป ได้คิดด้วย”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 3, 30 ม.ค. 45)

2. การสอนโดยโครงงาน ครูจะให้นักเรียนเลือกหัวข้อเร่ืองท่ีนักเรียนสนใจจะทำโครงงาน โดยให้เร่ิม 
จากการทำโครงงานง่าย  ๆ ท่ีมีเน้ือหาอยู่ภายในหนังสือเรียนก่อน เพ่ือมิให้นักเรียนเกิดความรู้สึกว่า การทำ 
โครงงานไมใช่เร่ืองยาก

“บางคร้ังมีการให้ทำโครงงานบ้าง แต่เป็นโครงงานเล็ก  ๆ ไม่ใช่โครงงานเหมือนคนอ่ืนเขา พ่ีจะต้อง 
ออกไปนอกสถานท่ี หรืออะไรแบบน้ัน เพราะว่าเด็กของเรายังไม่คุ้นเคยกับการให้คิกษาค้นคว้าเอา ก็เลยเป็น 
โครงงานที'มีเน้ือหามา--จากสืงท่ีเราสอน แต่เด็กเขาจะเสือกเร่ืองกันเอาว่าอยากทำเร่ืองอะไร ก็ให้คำปรึกษากับเขา 
บ้าง เพราะให้เขาศึกษาเอาหมดก็เป็นไปไม'ได้”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 18 ธ.ค. 44) 3

3. การสอนโดยใช้ส่ิงแวดล้อมเป็นส่ือ ภายในบริเวณโรงเรียน B จะมีพ้ืนท่ีเป็นเรือนเพาะชำอยู่ ซ่ึงครู 
กรุณาเป็นผู้ดูแลต้นไม้ต่าง  ๆ จึงได้นำนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแลเรือนเพาะชำ และจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอน ในลักษณะบูรณาการให้แก่นักเรียน ซ่ึงจากการสังเกตพบว่านักเรียนส่วนใหญ่จะชอบการเรียน
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แบบนีเป็นพิเศษเพราะได้ความรู้จากการเล่น และการดูแลต้นไม้ ซึงครูจะแบ่งส่วนของเรือนเานะชำให้ณัาเรียน 
แต่ละกลุ่มเป็นผู้ดูแล

“เป็นคนท่ีชอบต้นไม้ ชอบทำนู่นทำน่ีกับต้นไม้ แล้วก็เลยอยากปลูกผังให้เด็กเขารัทต้นไม้ด้ขย ทีนี 
โรงเรียนเนียมีเรือนเพาะชำอยู่ ก็เลยพาเด็กลงไปเรียนทีนันบ้างเป็นบางครัง กจะสอนทีนันเลย อย่างเช่น เรียน 
คณิตศาสตร์ ก็ให้เรารู้จักการนับจำนวนต้นกล้าทีเราให้เขาปลูก สปข- กสอนให้รู้จักการตูแสต้นไม้ กา'ริ 
เจริญเติบโต การสร้างอาหารของต้นไม้รดนำ ใส่ปุย อะไรแบบนี สังเกตดูเด็กเขาก็ชอบนะ ก็เลยทำมาตลอด”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 18 ธ.ค. 44) 
“ครูเขาจะสอนให้ทำเลข เกษตร ภาษาไทย สปช อังกฤษ กพอ. บางครังก็ทำงานเป็นกลุ่ม ครูเขาจะ 

พาไปปลูกผัก บางทีก็ไปเอาต้นไม้ท่ีวัด"
(สัมภาษณ์พักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 3, 30 ม.ค. 45) 

“ครูกรุณา จะจัดการเรียนการสอนดี จะทดลองชำต้นไม้ ปลูกต้นไม้ ตูความเจริญเติบโตของต้นไม้"
(สัมภาษณ์ผู้บริห'ไร, 29 ม.ค. 45)

ตัวอย่างผลงานพักเรียนทีได้จากการจัดการเรียนการสอนโดยใซ้สิณร,สล้3มเป็นสี3
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ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแต่ละครัง ครูกรุณาจะไชวธีการประเมินผล โดยการสังเกต 
พฤติกรรมการเรียนของพักเรียน เพ่ือดูความสนใจ และความเข้าใจในเนึอหาวิชาทีครูสอน แต่ครูกรุณาจะไม่มี 
การบันทึกส่ิงท่ีสังเกตเห็นเอาไว้เป็นลายลักษณ์อักพร
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“คีอเป็นคนท่ีชอบสังเกต แล้วสังเกตน่ีก็สำคัญท่ีสุดนะ ส่วนทางด้านการทดสอบจะเป็นคนไม่ค่อย 
ชอบเท่าไหร่ เพราะว่าด้านการทดสอบน้ีบางทีเด็กอาจจะลอกมา บางทีเด็กอาจจะตอบไม่ตรงตามแบบอย่างของ 
เขา อย่างเพ่ือนตอบอย่างน้ีนะ เขาก็ทำตามเพ่ือนของเขา จะเป็นคนไม่ชอบแบบน้ี ชอบสังเกตเลย สังเกตแล้ว 
จะเห็นเด็กเลยว่าเป็นอย่างน้ันอย่างน้ี”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45)

ความสัมพันธ์ของกรณศึีกษากับนกเรียน
ครูกรุณา จะเป็นคนท่ีมีบุคลิกภาพย้ิมแย้ม แจ่มใส ใจดี พูดจาไพเราะจึงทำให้เด็กกล้าเข้ามาหา มา 

คลุกคลี และให้ความไว้วางใจ ท่ีจะพูดหรือบอกครูได้ทุกเร่ือง ด้งน้ันความสัมพันธ์ของครูกรุณากับนักเรียนจึง 
เป็นความสัมพันธ์แบบแม่กับลูก

“จะคิดเสมอว่าเขาเป็นลูกเป็นหลานเรา ไม่ง้ันเราก็ไม่กล้าให้เขาหรอก ถ้าไม่ใช่ลูกไมใช่หลานกัน แล้ว 
เวลาไปไหนน่ี บางทีคนอ่ีนก็ชอบให้เดิน...นะ แต่น่ีไม่ ถ้าพูดถึงเราจะเดินไปเรียนอะไรท่ีไหนก็ตาม อย่างเช่น 
เดินไปเรียน วัด ไปรถไฟ อะไรอย่างน้ี จะเดินเป็นกลุ่ม ไปกันแบบธรรมชาติ แตในกลุ่มอันน้ีเราจะแบ่งให้เขา 
ได้รับผิดชอบ บางทีเดินๆไปก็จะมาและ มาแย่งกันจูงมือ พอ. ยังเคยแชวเลยว่า แมลูกจะพากันเดินไปไหน”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 3, 29 ม.ค. 45) 
“เขาเข้าถึงเด็กดี เด็กก็เข้ามาหาเขาดี มีการพูดคุยกัน บางทีพ่ืเดินฝานไปเขาก็คุยกับเด็ก เด็กก็เขามา 

คุยกับเขา มีปัญหาอะไรก็ปรึกษากัน บางทีผู้ปกครองเขาก็มาหา”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 3, 1 ก.พ. 45)

5.1.4 กรณศึีกษาท่ี 4 ครูผู้สอนท่ีปฏิบัติงานอยู่ในโรงเรียน B สอนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ตำแหน่ง 
อาจารย์ 2 ระดับ 7 เป็นผู้ท่ีมีความสนใจในการทำวิจัยในช้ันเรียน

ตอนท่ี 1 ภูมิหลัง
ครูเมตตา (นามสมมติ) มีภูมิลำเนาอยูในจังหวัดสุพรรณบุรี มีพ่ืนัอง 4 คน เป็นลูกคนโต ครอบครัว 

มีฐานะทางเศรษฐกิจปานกลาง พ่อและแม่ประกอบอาชีพรับราชการครู ดังน้ันครูเมตตาจึงได้คลุกคลีอยู่กับ 
อาชีพครูมาต้ังแต่เด็ก

การศึกษาของครูเมตตาเร่ิมต้นในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 จนถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 7 ท่ี 
โรงเรียน B ซ่ึงเป็นโรงเรียนท่ีครูเมตตาทำงานอยู่ในปัจจุบัน โดยเฌ่ฃองครูเมตตาจะสนับสนุนให้ลูกเรียน 
โรงเรียนใกล้บ้าน เพราะในช่วงน้ันเม่ฃองครูเมตตารับราชการครูอยู่ท่ีโรงเรียน B และอาศัยบ้านพักครู จึงไม่ 
อยากให้ลูกต้องลำบากในการเดินทาง

หลังจากเรียนจบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 7 แล้ว ครูเมตตาได้สอบเข้าเรียนต่อในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1-5 
ท่ีโรงเรียนสงวนหญิง ซ่ึงเป็นโรงเรียนประจำจังหวัด ในขณะท่ีเรียนอยู่ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ครูเมตตาไม่ 
ชอบเรียนวิชานาฏศิลปั เน่ืองจากเป็นวิชาท่ีทำคะแนนได้ไม่ดี แต่เหตุการณ์น่ืก็เป็นประสบการณ์ท่ีทำให้ครู
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เมตตา ได้พบเห็นวิธีการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนของครูวิชานาฏศิลป้ท่ีสามารถทำให้นักเรียนทีไม่
ชอบการเรียน'นาฏศิลบั มีผลส้มฤทธทางการเรียน'ท่ีดีข้ึ'น

"เม่ือก่อนยังมีความคิดเลย มีวิชาหน่ึงท่ีไม่ชอบ พวกห้อนรำ แต่เขาบังคับให้เรียนต้ังแต่ ม.ศ.1-3 
เด็กทุกคนต้องเรียน ยังบอกแม่เลยว่า ย้ายไปอยู่โรงเรียนอ่ืนได็ไหมท่ีไม่มีพวกน้ี ถึงข้ันน้ันเลยแพะ คือเราไม่ 
ชอบ เราก็ไม่สนใจไง และทำไดไม่ค่อยดี จนกระท่ังเขาบังคับเค่ียวเข็ญด้วยการเปล่ียนวิธีการสอนใหม่นะ 
แรก เๆขาจะบังคับ เพราะว่ารุ่นพ่ีๆน่ึเขาบอกว่าโหดกว่าน้ี ไอ้รุ่นหลังๆ น่ีจางไปแล้ว คือจะบังคับหมดทุกอย่างเลย 
ให้ได้เน้ียบด้วยนะ ไม่ใช่ได้เฉย  ๆ แล้วหลัง เๆขาเปล่ียนใหม่ เขาบอกว่าต้ังหัวหนากลุ่ม เอาคนเก่งมาสอนคนท่ี 
ไม่ค่อยคล่อง แล้วเวลาสอบเขาก็บอกว่า เขาอ้างว่าจะให้คะแนนเป็นกลุ่ม ถ้ากลุ่มไหนทำได้ดีท้ังกลุ่มก็เอา 
คะแนนเยอะๆไป ก็รู้ถึกว่า มันเข้าท่ากว่าครูมาน่ังบอกเรา ให้เพ่ือนบอก ในท่ีสุดเราก็ทำได้”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45) 
เม่ือข้ึนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นช่วงท่ีต้องเลือกเรียนระหว่างสายวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ 

ซ่ึงครูเมตตาได้เลือกเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เพราะครูและเพ่ือนสนับสนุนให้เรียน เน่ืองจากครูเมตตามีผลการ 
เรียนดี แต่เม่ือเรียนไปได้สักระยะหน่ึง ครูเมตตาจึงค้นพบว่า ตนเองมีความถนัดทางด้านศิลปศาสตร์มากกว่า 
ดังน้ันเม่ือต้องสอบเข้าเรียนในระดับมหาวิทยาลัย ครูเมตตาจึงเลือกเรียนในคณะสังคมศาสตร์ วิชาเอก
ประวัติศาสตร์ท่ีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก

ครูฒต๓มีความสนใจท่ีจะทำการศึกษาและทำวิจัยในช้ันเรียณพ่ือประโยชน์ท่ีสำคัญ 2 ประการ คือ 
ใ. เพ่ือแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนการสอน และหาแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ 

เหมาะสมกับสภาพความพร้อมของนักเรียน ซ่ึงครูเมตตาจะต้องดำเนินการสอนตามทิศทางของการสอนแบบ 
มุ่งประสบการณ์ภาษา (มปภ.) โดยเน้นให้นักเรียนศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง

2. เพ่ือทำผลงานทางวิชาการ ในการขอเล่ือนตำแหน่งเป็นอาจารย์ 3

ตอนท่ี 2 ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน

ปัจจัยท่ีสนับสนุนการทำวิจัยในช้ันเรียน
1. ปัจจัยภายใน
ใ.ใ ปัญหาและอุปสรรคทีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติหน้าท่ีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 

มุ่งประสบการณ์ภาษา (มปภ.) ทำให้นักเรียนเกิดปัญหาด้านการอ่าน เพราะนักเรียนช้ัน ป.1 เป็นช้ันท่ีต้องเร่ิม 
ฝึกให้เด็กอ่าน ออก เขียนได้ โดยครูต้องจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสามารถฝึกให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
ด้วยตนเอง และคัดอย่างเป็นระบบ
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“พอดีมันเป็นช่วงเขา พวก มปภ. มีเล่มออกมาให้ได้อ่าน เขาเรียกว่า มบ่ภ. สอนแบบมุ่ง 
ประสบการณ์พิเศษ คือ จะไม่ใช้หนังสีอเรียน หนังสือเรียนจะไปใช้แค่เทอม 1 และเทอมท่ี 2 เขาจะมีหนังสือ 
เป็นเล่ม เป็นหนังสืออ่านของเด็ก แจกให้เด็กจะมีวิธีการศึกษา 5 ข้ัน ข้ันท่ี 5 น่ีครูจะเหน่ือยมากเลย เพราะ 
ต้องคิดแบบดีกอะไร เพราะเขาไมมีให้ เราสอนตามวิธีเขา และเราก็ใช้ความสามารถของเราไป คิดแบบดีเก 
สอนอย่างไรให้เด็กอ่านได้’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45) 
“ในเม่ือเขาบอกให้เราลองของใหม่ เราก็ลอง พอเราลองไปแล้วก็มีผู้ปกครองคนหน่ึงบอกครู ลูกเขา 

นะ อ่านสระอา อ่านไม่ออกเลย เพราะว่าวิธีการท่ีเขาให้เด็กห้าเน่ียนะ เด็กจะไม่ได้รู้สระไปก่อน เด็กจะเห็นค่า 
เห็นเป็นเร่ือง วิธีการสอนเขียนก็คือ เขียนให้เด็กดูเฉยๆ เด็กก็จำวิธีการ ซ่ึงไม่ได้เน้นยาอะไรมาก ไอ้คนเก่งมัน 
ก็ O.K. นะ มันได้ ได้คนไม่เก่งมันก็คงรู้สืกอยู่สภาพน้ัน เราก็ต้องมาปรับหาวิธีแก้ของเรา’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45) 
“เราต้องเปล่ียนแปลงรูปแบบของเราด้วย เพราะว่ามีผู้ปกครองบอกว่า ลูกเขายังอ่านไม่ได้ แม้แต่คำ 

ท่ีคิดว่าง่าย  ๆ แต่เขายังอ่านไม'ได้ เราก็มาเร่ิมมองตัวเราเองว่า มันจะเป็นจริงอย่างเขาว่าไหม หรือมันจะเป็น 
จริง  ๆ เราก็ต้องกลับมามองตัวเราเอง และเราก็ถึงจะเร่ิมศึกษาค้นคว้า และทดลองห้า’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45)

1.2 จากการผ่านประสบการณ์การเป็นนักเรียนท่ีทำให้ครูเมตตาเกิดความประทับใจในการสอนของครู 
คนหน่ึงท่ีมีวิธีการสอนทำให้นักเรียนในความดูแลมีความกระตือรีอร้น และมีผลสัมฤทธทางการเรียนดีข้ึน ครู 
เมตตาจึงเกิดมีความประทับใจและเกิดความคิดท่ีจะพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธ๋ึทางการเรียนท่ีดี และมี
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

ใ.3 เกิดจากความภาคภูมิใจในผลงานท่ีได้ทำ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียน 
“อันดับแรกก็คือ ห้าแล้วภูมิใจนะ คือ เราพูดได้เลยว่าเราไม'ได้ใช้หนังสือ แต่เด็กท่ีมันใฝรูไฝเรียนมัน 

จะเอาหนังสือไปอ่านเอง แล้วมันจะมาบอกเราว่า เร่ืองน้ีหนูรู้แล้ว ตัวละครคนน่ีหนูก็รู้ว่าอยู่ในเร่ืองน้ี เขาจะรู้ 
แล้วเขาจะเอามาบอก ซ่ึงเราไม่ต้องไปบอกว่าว่า เธอต้องไปอ่านนะ เธอไม่อ่านไม่ได้ ไม่เคยพูดเลย เราก็ใช้ของ 
เราเน่ีย เด็กก็จะมาอ่านให้เราฟัง เม่ือมีเวลาเยอะ เขาจะอ่านเร่ืองน้ันเร่ืองน้ีให้เราฟัง เราก็ไม่สนใจว่าเด็กจะอ่าน 
ของเราหรือเปล่า เพราะว่าเราบังคับให้อ่านอยู่แล้วจากในช่ังโมง อันน้ันก็คือการเพ่ิมเติม เด็กก็เลยชอบใจ ครู 
ชมว่าดี ว่าอะไร เราก็มานึกในใจว่า เออเราไม่เคยสอนมันเลย เราก็ถามว่า ห้าไมเธออ่านเร่ืองน้ีละ เขาก็บอกว่า 
ก็หนูไปหัดอ่านท่ีบ้าน มันไม่พูดนะว่าอ่านได้จากเรา แต่จริง เๆราก็รู้แล้วลึกๆว่า เขาอ่านได้เพราะเรา อันน้ีแหละ 
มันภูมิใจ ’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45)

1.4 ความต้องการความก้าวหน้าในอาชีพการงาน คือ เป็นครูสายผู้สอนท่ีมีตำแหน่งทางวิชาการระดับ 
อาจารย์ 3



170

'‘มันก็เหมือนกับเป็นผลงานอย่างหน่ึง เพราะว่าเด๋ียวน้ีเขาบอกว่าผลงานวิจัยมันก็น่าจะได้เสนอหรือ 
ขอตำแหน่งอาจารย์ 3 ได้’'

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45)

2. ปัจจัยภายนอก
2.1 นโยบายของผู้บริหารท่ีส่งเสริมให้ครูทุกคนพัฒนากาฬดการเรียนการสอน และพัฒนาศักยภาพของ

นักเรียน โดยการทำบันทึกหลังสอน ลงในแผนการสอนทุกแผน เพ่ีอบันทึกปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน พฤติกรรมของนักเรียน และผลท่ีได้ริบจากการนำแผนการสอนน้ันๆไปใช้ ซ่ึงนโยบายปฏิบัติงานของ 
ครูในลักษณะน้ี เป็นการส่งเสริมให้ครูได้วิจัยในช้ันเรียน และมีลักษณะของการทำวิจัยท่ีควบคู่ไปกับการ
จัดการเรียนการสอนตามปกติของครู

2.2 การได้รับคำแนะนำและความช่วยเหลือจากเพ่ือนครูท่ีมีความสามารถด้านการวิจัยและการจัดการ 
เรียนการสอนในการพัฒนาส่ือนวัตกรรมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน จึงทำให้ครูเมตตาเกิดความพยายาม 
และต้องการพัฒนาตนเอง พัฒนานักเรียน และพัฒนาการเรียนการสอนให้ดีข้ึนเร่ือยๆ

"ครูอารี (กรณีศึกษาท่ี 2) เคยให้คะแนน เขาบอกว่าได้แค่น้ีก็ดีแล้วไชในการศอนได้นะ ไม่มีปัญหา 
เราก็ไม่พอใจ และเราก็ลองพูดข้ึนมาว่า เน่ึยดูชิว่า ถ้าเต็ม 10 คะแนนพ่ีจะได้สักเท่าไหร่ เขาบอกว่าอย่างน้ีหนู 
ให้พ่ี 8 คะแนน ซ่ึง 8 คะแนนมันก็ O.K. นะ แต่เราคิดว่าไอ้ 2 คะแนนมันหายไปไหน แล้วพ่ีจะท่าส่วนน้ีได้ 
อย่างไร เขาก็ยกตัวอย่างเร่ืองท่ีเขาเคยเขียน ซ่ึงเราก็อ่าน เราก็มาน่ังนึกว่า น่าจะท่าได้ก็พยายามท่า”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45)
"พ่ีเห็นว่าเขาจะคอยถามผู้รู้ขอค่าปรึกษา ยึดครูตันแบบ หรือคนท่ีน่าจะให้ความรู้เขาได้”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 7 มี.ค. 45)

ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน
ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูเมตตา เกิดจากปัจจัยภายในตัวครูเอง คือ การ 

ขาดความรู้ความสามารถด้านทักษะกระบวนการวิจัย การสร้างนวัตกรรม และขาดความสามารถในการเขียน 
รายงานผลการวิจัย จึงก่อให้เกิดความไม่เช่ือม่ันในการเร่ิมต้นทำวิจัยในช้ันเรียน นอกจากน้ียังมีปัจจัยภายนอก 
ท่ีเป็นอุปสรรคในการทำวิจัยในช้ันเรียน คือ การไม่มีเวลา และมีภาระงานมาก โดยครูเมตตามีภาระงานสอน 
จำนวน 18 คาบ/สัปดาห์ และมีภาระงานอ่ืนภายในโรงเรียน คือ งานด้านธุรการ-การเงิน

"ไม่ว่าจะเป็นงานวิจัยหรือโครงงานมันก็ต้องใช้เวลา ไมใช่นึกวันน้ีท่าเด๋ียวน้ีได้ มันก็เหมือนเขียนแผน 
น่ันแหล่ะ เร่ืองหน่ึงเราท่าได้ท่ีไหนวันเดียว แต่เราท่านิก็คือ ค่อยๆท่าไป เราคิดว่าเราไม่ต้องรีบร้อน”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45) 
"คิดเหมือนกันแหล่ะว่าจะท่าวิจัย แต่ยังไม่มีเวลาท่า คือคิดว่าลิงท่ีท่าอยู่ตรงหน้า มันยังไม่ประสบ 

ความสำเร็จเลย แล้วเราจะไปโดดหยิบอีกอย่างหน่ึงข้ึนมาท่าในเวลาเดียวกัน แล้วจะให้มันดีได้ ท้ังสองอย่างมัน 
เป็นไปไม่ได้ ก็เลยคิดว่า ถ้าเราทำในจุดน้ีได้แล้วเขายังไม'ล้มเลิกการวิจัยไปนะ เราก็คงจะลุกข้ึนมาท่า เหมือน
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อย่างท่ีเขามีช้ินงานอะไรให้ดู หลายคนท่ีออกมาเป็นรูปงานวิจัย แต่เรายังไม่ได้ศึกษา เขาก็บอกว่า ไอ้ท่ีงท่ีเราทำ 
กับเด็กในห้องเรียน มันก็ศึองานวิจัยอย่างหน่ึง แต่เพียงแต่ว่า เรายังไม่ได้ลุกข้ึนมาเขียนให้มันเป็นรูปแบบ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45) 
‘‘ก็คิดว่าต้องให้พร้อมกว่าน้ี ถ้าคิดจะทำเป็นรูปแบบนะ แต่ท่ีทำ-ๆ อยู่'ปัจจุบันนีก็มีอยู่เหมือนกันท่ี

แก้ปัญหาเด็ก เด็กคนน้ีควรจะอะไรยังไงก็ทำบ้าง แต่ไม่เคยออกลุกข้ึนมาเขียน"
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45) 

‘‘น่ีก็เร่ิมอ่านมาหลายเร่ือง ก็มองดูเหมือนจะไม่ยากเลย แต่ต้องอาศัยการมืหัวทางด้านภาษาหน่อย 
คือ เขียนแล้วคนอยากอ่าน ล้าเขียนไม่น่าอ่านคงไม่มีใครอ่านหรอก ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45)

ตอนที, 2 สภาพปัจจุบันของการจัดการเรียนการสอน

การจัดชัน้เรียน
ครูเมตตาเป็นครูประจำช้ันประถมศึกษาปีท่ี ใ/ใ มีนักเรียนในความดูแลจำนวน 38 คน โดยสอนวิชา 

คณิตศาสตร์ละวิชาภาษาไทย ลักษณะการจัดช้ันเรียน นักเรียนจะน่ังเด่ียวประจำโต๊ะของตนเอง และน่ังกันเป็น 
คู่ โดยหันหน้าเข้าหากระดาน เวลาทำงานกลุ่มนักเรียนจะออกไปน่ังทำงานท่ีระเบียงหน้าห้อง โดยน่ังทำกับพ้ืน 
ส่วนโต๊ะครูจะอยู่ด้านหน้าช้ันเรียนรีมกำแพง ด้านท่ีเป็นประตูทางเข้า จะเป็นช้ันวางเอกสารและผลงานนักเรียน 

ภายในห้องเรียนไม่สามารถจัดเป็นมุมเสริมความรู้ให้แก่นักเรียนได้ เน่ืองจากมีนักเรียนเป็นจำนวน 
มาก แต่ครูเมตตาจะตกแต่งห้องด้วยโปสเตอร์สำเร็จรูป ท่ีมีเน้ือหาทางวิชาการเก่ียวกับวิชาคณิตศาสตร์ สปช. 
และภาษาไทย เป็นต้น พ้ืนท่ีหน้าห้องเรียนบริเวณโต๊ะกระดานดำจะเป็นท่ีวางหนังสือเรียนเม่ือนักเรียนต้องการ 
จะส่งงานให้ครูตรวจ
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โต๊ะครู

ประดู vmi

ประดูหลัง

ร5'

แผนภาพท่ี ใ3 การจัดช้ันเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4

การเตรียมการสอน
การเตรียมการสอนของครูเมตตา เร่ิมจากการศึกษาหลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับ 

ปรับปรุง 2533) เพ่ีอกำหนดแนวทางในการสอน จากน้ันจึงจัดทำแผนณรสอนเละกำหนดณรสอน
“มัไพีหลักสูตรอยู่ ว่าเด็กต้องรู้อะไรบ้าง เขาจะมีเร่ืองท่ีเด็กควรจะอ่าน เร่ือง ตัวเอง ครอบครัว 

ชุมชน ลังคม ”
(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 26 ธ.ค. 44) 

“อันดับแรกก็ไปคืกษาหลักสูตรก่อนว่าเขาต้องการให้เราสอนเน้ือหาอะไรบ้าง แล้วก็คัดเร่ือง คิดแบบ 
ฝึก คิดได้ก็เอามาเขียน แรกๆก็ใช้วิธีเขียน เขียนเสร็จก็ถ่ายเอกสารแล้วเอามาใช้ ใช้เสร็จก็มีประเมินผล 
ทดสอบแล้วในปัจจุบันน้ีเขาก็ให้ประเมินให้เรียบร้อยก่อน แล้วถึงส่ง คือหมายถึง ทำให้เรียบร้อยเลย เพราะเรา 
จะได้เห็นว่า ส่งท่ีเราว่ามา เราทำจริงไหม”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45)

แผนการสอนของครูเมตตาจะแบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ คือ แนวการจัดกิจกรรมเพ่ีอเตรียมความ 
พร้อมของนักเรียน และแนวการจัดกิจกรรมเพ่ีอสร้างเสริมคุณลักษณะ เก่ง ดี มีสุข

แนวการจัดกิจกรรมเพ่ีอเตรียมความพร้อมของนักเรียน ครูเมตตาจะใช้จัดการเรียนการสอนใน
ช่วงแรก เน่ืองจากครูเมตตาเห็นว่า นักเรียนท่ีจะมาเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ยังเป็นเด็กเล็กท่ีไม่คุ้นเคยกับ 
การเรียนเน้ือหาวิชาการ จึงต้องมีการาJพ้ืนฐานความรู้ให้แก่นักเรียนก่อน โดยสาระในแผนการสอนจะเป็นการ
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ฝึกทักษะง่ายๆให้แก่นักเรียน เช่น การฝึกนับเลขง่าย  ๆ การฝึกการใช้ข้อมือ และการลากเส้น ฝึกวาดภาพ 
ระบายสี เป็นต้น

“เด็ก ป.1 เร่ิมแรกก็จะไม่ค่อยรู้อะไรมาก เราก็พยายามแนะน่าก็จะมีแบบแผนเก่ียวกับการเตรียม 
ความพร้อม แต่เราใช้วิธีเหมือนกับบูรณาการกับภาษาไทยกับคณิตศาสตร์เข้าด้วยกัน ก็จะดูเน้ือหาจากหนังสือ 
คู่มือคณิตศาสตร์และก็ภาษาไทย หลักสูตรปี 2521 คือ ไปดูเอาแนวเขามา บางอย่างท่ีเราหยิบข้ึนมาได้ เราก็ 
เอามารวมกัน สอนได้ท้ังภาษาไทยและก็คณิตศาสตร์ แต่มันจะไม่เป็นเน้ือหาอะไรมาก เช่น การแนะน่าตัว หรือ 
ทักษะการพูด หรือว่าจำนวน มันสอดแทรกเข้ากันได้ ก็คือทำเป็นแผนเลย แล้วก็เตรียมความพร้อมก่อน 
ประมาณลักเดือน หรือสองเดือน ได้ท้ัง 2 วิชา’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45)

เม่ือจบข้ันตอนการเตรียมความพร้อมให้นักเรียนแล้ว ครูเมตตาจึงเข้าสู่การจัดการเรียนการสอนตาม 
แนวการจัดกิจกรรมเพ่ีอสร้างเสริมคุณลักษณะ เก่ง ดี มีสุข ซ่ึงจะเน้นหนักไปทางด้านวิชาการ มีลักษณะเป็น 
แบบฝึกทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน โดยเป็นแผนการสอนท่ีมีความเป็นเอกลักษณ์ เน่ืองจากเป็นแผนการ 
สอนท่ีครูเมตตาเขียนข้ึนมาเอง ท้ังในส่วนของเน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน และวิธีการประเมินผล เป็น 
แผนการสอนท่ีครูเมตตาคิดข้ึนมา แล้วนำไปทดลองใช้ มีการปรับปรุงแล้ไข เพ่ีอให้เหมาะสมกับนักเรียนอยู่ 
เสมอๆ

“ก็ยึดตามท่ีเราทดลองใช้มาแล้ว คิดข้ึนมา ทดลองใช้ แล้วก็มาปรับปรุงแก!ข บางอย่างต้องแก้ 
บางอย่างต้องท้ิง บางอย่างต้องคิดใหม่ แต่จะคงรูปแบบไว้ ก็คือเอารูปแบบท่ีเราคิดไว้ต้ังแต่ทีแรก แต่ทำให้มัน 
สมบูรณ์ข้ึน พูดง่ายๆคือสมบูรณ์ในส่วนท่ีเรายังขาด เช่น อย่างเดิมเราไม่เคยมืแบบทดสอบก่อนและหลังเรียน 
เราก็พยายามทำมาให้ในรูปแบบท่ีง่ายสำหรับเราทำ แต่ไม1ได้คิดว่าจะเอาเป็นข้อมูลไปในเชิงอะไรแบบน้ัน ไม่ถึง 
ขนาดน้ัน ก็แค่ดูว่า ก่อนเรียนได้แค่ไหน หลังเรียนพัฒนาข้ึนแค'ไหน ก็แค่น้ัน จบ ไม่ได้เป็นรูปแบบอะไรมาก”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45)
“ดูจากงานท่ีเขาไปก่ายเอกสารแล้วมาให้เด็กทำ แสดงว่าเขาไปคิดค้นวิธีใหม่ๆมาสอนเด็ก และก็ไม่ 

ลอกแบบใคร เพราะไม'เคยเห็นใครทำ”
(สัมภาษณ์เพ่ีอนครูของกรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45)

“แผนการสอนของครูเมตตา เป็นแนวปฏิรูปการคืกษา ท่ีต้องการให้เด็กเรียนรู้และปฏิบัติด้วตนเอง ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 4, 8 มี.ค. 45)

ครูเมตตาจะไมใช้หนังสือแบบเรียนในการสอน แต่จะใช้เน้ือหาจากท่ีครูแต่งข้ึนมาเอง โดยครูเมตตา 
จะเน้นการสอดแทรกความรู้ และคติสอนใจให้แก่นักเรียนด้วย เช่น แผนการสอน เร่ือง ลูก'ชะนีสีน้ําตาล เป็น 
แผนการสอนท่ีให้นักเรียนได้เรียนรู้เร่ืองของสระอะ

ในการกำหนดกิจกรรมการสอนในแผนการสอน ครูเมตตาจะนำเอาปัญหาท่ีเกิดจากการสอนในวันท่ี 
ผ่านมา มาร่วมกำหนดกิจกรรมด้วย และเม่ือส้ินสุดการใช้แผนการสอนแต่ละแผนการสอนแล้ว โดยจะบันทึก
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เก่ียวกับผลสัมฤทธ้ิท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียน โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อน 
ข้ันตอนการจัดกิจกรรม และข้อคิดเห็นเพ่ิมเติมของครูจากการจัดกิจกรรมตามแผนการสอนน้ัน  ๆ นอกจากน้ี 
ครูยังได้นำผลงานนักเรียนท่ีได้จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการสอนน้ัน  ๆ มาใส่ไว้ตอนท้าย 
ของแผนการสอนอีกด้วย

“บันทึกหลังสอนจะแยกออกมาเป็นเล่มต่างหาก ทำไม่เหมือนคนอ่ืนเขา ในน้ันก็-จะมี สรุปผลการ 
สอน ก็จะบอกต้ังแต่ว่า ก่อนเรียน เด็กทำแบบทดสอบ แล้วก็สามารถแบ่งเด็กออกได้เป็นกลุ่มเก่ง ปานกลาง 
อ่อน บอกช่ือไปเลยว่าสามารถทำอะไรได้ ในแต่ละกลุ่ม และก็เล่าถึงข้ันตอนว่า ข้ันนำเราทำอะไร ข้ันตอน ข้ัน 
สรุป และก็มาประเมินผลอีกทีหน่ึง เพ่ือดูว่าเด็กเน่ึยพัฒนา'จากการประเมินการก่อนเรียน พัฒนามากข้ึนมาก 
หรือน้อยแค่ไหน และท่ีเหลือก็จะเป็นหนังสืออ้างอิง คะแนนสอบ การทำงาน การล่งงาน แบบบันทึกการสังเกต 
แบบบันทึกประเมินผล และก็อ่ืน  ๆ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45)

ครูเมตตาจะใช้เวลาในช่วงปีดเทอมในการเตรียมแต่งเน้ือเร่ืองท่ีจะสอน แบบฝึกหัดท่ีจะให้นักเรียนทำ 
และกิจกรรมการเรียนการสอน แต่จะใช้เวลาในตอนกลางคืนท่ีบ้าน เพ่ือเตรียมส่ือการเรียนการสอนให้แก่
นักเรียน น่ันคือ การเตรียมเอกสารแบบฝึกหัด และนำไปถ่ายเอกสารเตรียมไว้แจกนักเรียน

“ป็ดเทอมก็ต้องน่ังคิดของอันต่อไป อันท่ียังมาไม่ถึง ข้างหน้า คือเตรียม หรีอไม่ก็งานเก่า ท่ีเราทำ 
เพ่ือใช้เน่ึย บางทีมันยังไม่เป็นรูปแบบ คือเราก็เตรียมไว้ อย่างสำหรับเร่ืองน้ีเราได้ข้อมูลเท่าน้ีท่ีเราจะต้องทำ เรา 
ก็เตรียมไว้ แล้วก็มาจัดการทำให้มันเป็นรูปเล่มให้เรียบร้อย''

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45) 
“เตรียมไว้ล่วงหน้า ทุกเร่ืองเลย ต้ังแต่เร่ืองแบบถึเก ข้อมูลเราต้องพร้อม ถ้าไม่พร้อมบางทีก็สะดุด 

วันน้ีจะทำอะไรดี ถ้าเราทำไม'ทันจริงๆนะ เราก็ต้องแก้ปัญหา อาจจะทบทวนของเก่า อะไรอย่างน้ี เพ่ือแก้ปัญหา 
เฉพาะหน้าไปก่อน”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45)
(ดูตัวอย่างแผนการสอนในภาคผนวก ฎ และฏ)

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
จากการสังเกตและสัมภาษณ์ พบว่า ลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูเมตตา มีดังน้ี
1. ครูเป็นศูนย์กลางในการสอน โดยใช้วิธีการสอนแบบให้นักเรียนอ่าน ท่องจำ และคัดคำในวิชา 

ภาษาไทย เพ่ือเป็นการฝึกทักษะด้านการอ่าน และการสะกดคำของนักเรียน โดยครูเมตตาจะเน้นการเขียน 
หนังสือด้วยลายมือท่ีสวยงาม มีความสะอาดเรียบร้อย และเป็นระเบียบ ส่วนในวิชาคณิตศาสตร์ ครูเมตตาจะ 
สอนแบบบรรยาย เพ่ืออธิบายทักษะพ้ืนฐานในการคิดคำนวณ เช่น การบวก ลบ เป็นต้น แต่จะเป็ดโอกาสให้ 
นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการให้ฝึกทำแบบฝึกหัดอย่างสม่ําเสมอ
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“ครูอ่านบทร้อยกรอง จำจ้ีผลไม้(ภาคผนวก) ให้นักเรียนฟังแล้วม้กท่องจำ"
(รายละเอียดกิจกรรม, จากแนวการจัดกิจกรรมเพ่ือเส่ริมสร้างคุณลักษณะ เก่ง ดี มีสุข เร่ือง ลูกชะนีสี'นาตาล) 

“เขาจะให้ทำคัดไทย อ่านหนังสือ แล้วก็ให้การบ้านดี ถ้าบางคร้ังมันเล่นเพลิน เขาก็จะบอก เม้าทำ 
เมา้จี ้คอยคักเตือนดี’’

(สัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45) 
ม้ห้เรียนเลข แล้วก็ลอนบวกเลข เลขเราก็สอนมีการปีม แล้วก็มีการทด ”

(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45) 
“ครูเขาก็บอกให้ไปหัดอ่านท่ีบ้าน แล้วก็มาอ่านให้ครูฟัง ”

(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45)

2. สอนโดยใช้วิธีการท่ีหลากหลายวิธี เน้นให้นักเรียนได้เป็นผู้ลงมือปฏิบัติ เพ่ือสร้างบรรยากาศใน 
การเรียนให้เกิดความสนุกสนาน โดยวิธีการสอนของครู ในการจัดกิจกรรมจะได้จากการทดลองหลายๆคร้ัง 
เม่ือพบว่าวิธีใดท่ีนักเรียนชอบและสนใจเป็นพิเศษ ครูเมตตาก็จะนำมาใช้ในการจัดกิจกรรมบ่อย เช่น ปริศนา 
คำทาย การให้นักเรียนออกมาเขียนคำบนกระดาน และการทำงานกลุ่ม เป็นต้น

“เช่น วิชาศิลปะ เราก็มี,ภาพ และก็ให้เด็กม้กระบายสี หรีอบางทีเรามีเร่ืองให้อ่าน หรือเล่าให้ฟัง และ 
ให้เด็กคิดออกมาเป็นภาพ และเราก็จะแนะนำว่า ในภาพควรจะมีอะไร ควรจะระบายสีออกมาในรูปไหน อะไร 
อย่างน้ี ล่าหรับวิชาศิลปะ ง่ายๆล่าหรับเด็ก ก็ถ้าเป็นพวกจริยะ เราก็จะใช้เร่ืองในบทเรียน มันก็คัองสอดแทรก 
คติธรรม หรือข้อคิดท่ีเด็กสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ เอามาเรียบเรียง และสุดท้ายเราก็ให้เด็กสรุป 
ออกมา แล้วให้นักเรียนนำไปใช้ ถ้าพวกเลขพวกอะไรก็มี แต่ถ้าจะให้ได้จริงๆตามน้ัน มันจะไม่ได้อรรถรสใน 
การอ่าน ทำได้ แต่ไม1ด”ี

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45) 
“เวลาสอนภาษาไทย ก็ให้คัด ก. ไก่ ถึง ฮ.นกฮูก แล้วก็คัดเดือน บางทีก็วาดรูป แต่งประโยค บางทีก็ 

ให้หาคำวลี ให้เขียนคำจากรูป ทาบปัญหา บางทีก็ทำเป็นกล่ม บางทีก็ไม่เป็นกลุ่ม เป็นกลุ่มสมมติครูบอกให้ 
กลุ่มหน่ึง 4 คน พอได้ครบแล้วก็ไปหาคุณครู แล้วคุณครูก็ให้หาคำท่ีมีสระอี หรือมี ห. นำให้ช่วยกันเขียน’’

(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45) 
“เขาจะให้เด็กออกมาเล่าเร่ืองหน้าห้อง บางคร้ังให้เด็กมาเขียนกระดานดำ โดยปีนน่ังมองเขา ส่วนใหญ่ 

เขาจะเขียนคำอะไร เขาจะให้เด็กมาทำหน้าห้องด้วย ให้เด็กได้ร่วมกิจกรรมด้วย’’
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 4, 7 มี.ค. 45) 

“หลายๆลักษณะให้เด็กแสดงความคิดเห็นบ้าง คิดเอาบางข้อ แต่ก็มีสอบแบบเก่าผสมกันไป”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45)
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นอกจากน้ีครูเมตตาจะใช้วิธีกระตุ้นให้นักเรียนต้ังใจทำงาน ด้วยวิธีการให้รางวัล ซ่ึงเป็นส่ิงของ
เล็กๆน้อย  ๆ เช่น ดินสอ ยางลบ ไม้บรรทัด ซ่ึงจะทำให้นักเรียนเกิดความต่ืนตัว และต้ังใจทำงานทุกคร้ัง

‘'คือเด็กคนไหนเก่ง เราก็ย่ัวยุ ด้วยวิธีการว่า น่าจะเขียนประโยคให้ยาวๆนะ โดยเราทำตัวอย่างก่อน 
บอกสีได้ไหม บอกขนาด บอกจำนวน บอกอะไรได้ไหม ถ้าเด็กเก่งเขาก็จะได้ประโยคยาว แล้วเราก็มีรางวัลล่อ 
ใจ แล้วก็อาจจะชม ก็มีสมุด ดินสอไม้บรรทัดๆล  ๆ ก็ให้รางวัล สมมติเขียนตามคำบอก ได้คะแนนเต็มเลย เต็ม 
ก่ีคนก็ให้ ม ีบางทีได้เป็น 10 คน เราก็ให้"

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45) 
“ก็เหมือนย่ัวยุให้เขาทำงานให้มันดี แล้วถ้าเกิดว่าเราทำปอย  ๆ มันน่าจะเป็นการflกวิล้ยเขา เพทะเขา 

ไม่'รู้ว่า-วันใดวันหน่ึงครูจะให้รางวัลหรือเปล่า ไมใช่ว่าเราให้ทุกวัน อย่างพอเราถึงเร่ืองน้ี เห็นเด็กรู้ถึกจะแผ่ว  ๆ
มันไม่ค่อยสนใจ แทนท่ีทำได้ แต่ว่าทำมานิดเดียว คือมันไม่เต็มความสามารถเขาหรอก เราก็ย่ัวยุด้วยการว่า 
ถ้าให้รางวัลนะ คราวต่อไปเขาก็คิด ว่า คราวต่อไปครูจะให้เม่ือไหร่นะ ถ้าเราทำทุกวันเน่ีย เราก็มีโอกาสได้’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45)

บรรยากาศในการเรียนการสอนของครูฌตตา นักเรียนจะมีความต้ังใจในการเรียน มีควากระตือรีอร้น 
ในการทำงาน กล้ายกมือตอบคำถาม และกล้าชักถาม

ความสัมพันธ์ระหว่างกรณีศึกษากับนักเรียน
ความสัมพันธ์ระหว่างครูเมตตาและนักเรียนมีลักษณะดังน้ี
ใ. ความสัมพันธ์แบบครูกับลูกศิษย์ เป็นลักษณะความสัมพันธ์ท่ีนักเรียนต้องเช่ือฟังและให้ความ

เคารพกับครู ครูจะเอาใจใส่ในการทำงานของนักเรียน เน้นให้นักเรียนทำงานส่งครูครบทุกช้ิน และทันเวลา มี 
การติดตามนักเรียนจากการพบและพูดคุยกับผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือร่วมมือกันแก!ขปัญหา

‘‘ปกติเด็กไม่เคยเข้ามาใกล้ เขากลัว ยอมรับว่าเด็กไม่ค่อยกล้าเขามายุ่งหรอก แต่ว่าไมใช่ว่า
พฤติกรรมเขาเปล่ียนไปนะ เราก็พูดคุยกับเด็ก เพราะปกติเป็นคนตลก พูดอะไรบางทีเด็กก็หัวเราะขำ มันไม่ 
เข้าใจ เราก็อธิบายเป็นตลก เป็นสนุกสนาน’’

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45) 
"สมมติว่าเด็กคนน้ีนะ วันน้ันคือจะบอกว่า เน่ียพรเทพไม่สนใจเรียนนะ ไม้ต้องห่วงพ่ี เด๋ียวหนูไป 

บอกพ่อแมมัน เพราะเคยบอกแล้วและพ่อแม่'เขาก็จัดการให้ ก็แสดงว่า เขาติดต่อกับผู้ปกครองตลอด รายงาน 
ผู้ปกครองในเวลาท่ีเด็กมีปัญหา ’’

(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 4, 7 มี.ค. 45) 
"เขาก็จะคอยย้ําพวกเลข ภาษาไทย บอกให้ผู้ปกครองช่วยสอนเสริมก็จะมีตารางไปเป็นล็อค  ๆ ท่ีพูด 

ถึงการเรียนของลูก เขาก็ว่าบางคร้ังลูกเราทำงานไวไป บางคร้ังก็ช้าไป’’
(สัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45)
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“ครูเขาก็ช่วยสอน ช่วยบอกให้อ่าน ช่วยเขียน เวลาเขาไม่สนใจก็เรียกไปอ่าน เรียกไปสอน”
(สัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45) 

“ใครไม'ทำอะไร ครูเขาจะเขียนจดหมายใส่สมุดจดการบ้านไปบอกพ่อเฟ พ่อแม่ก็ว่า และก็เตือน”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45)

2. ความสัมพันธ์แบบเพ่ีอน โดยครูเมตตาจะให้ความเป็นกันเองกับนักเรียนในบางคร้ัง ดูแลเอาใจใส่ 
ให้ความรัก แก่นักเรียนทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน ทำให้นักเรียนกล้าเข้าหาครู และปรึกษา พูดคุยกับครูได้ทุกเร่ือง 

“แต่ระยะหลังน่ีเด็กมันจะเข้ามาหา บางคนมาเดินจูงมือ บางคนมาถือกระเปา บางคนครูไปหรือยัง 
อะไรอย่างเน้ีย อยู่ตามโรงอาหาร เขาจะเข้ามาใกล้ บางคนเขาก็อยากมาคุยนะ มีคนหน่ึงบอกว่า ครูขา หนูเป็น 
ลูกครูไดไหม ก็บอกว่า ไม่ได้ เด๋ียวพ่อแม่เธอก็ไม่มีลูกส่ เธอจะมาเป็นลูกครูได้ไง เขาก็บอกว่า แม่หนูมีน้องอีก 
คน ให้น้องหนูอะเป็นลูกเขา เราก็บอกไม่ได้ อีก 2-3 วันต่อ ครูขา หนูขอเป็นหลานครูได้ไหมค่ะ เปล่ียนแล้ว 
ไอ้คนน้ันแหล่ะ ก็อะ หลานก็หลาน เขาก็ดีใจนะ”

(สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45) 
"กับเด็กก็ไปได้ดี เพราะถึงแม้ว่าเขาจะไม่พูดเพราะๆกับเด็ก ลูกคะลูกขา แต่เขาเป็นกันเองกับเด็ก 

ลักษณะสอนเหมือนพ่ีกับน้อง ดูแลเป็นกันเอง ”
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 4, 7 มี.ค. 45) 

"รักคุณครูค่ะ คุณครูใจดี สอนให้หนูได้ความรู้ แล้วก็ให้รางวัล ”
(สัมภาษณ์นักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 4 มี.ค. 45) 

“เขาดี เอาใจใส่ ติดตาม อย่างเด็กแต่งตัวไม่เรียบร้อย การบ้านก็เตือนดี ไม่ทอดท้ิงเด็ก ถ้าไม่ 
เรียบร้อยเขาจะอบรมส่ังสอน ”

(สัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 5 มี.ค. 45) 
“หลานเขาไม่มีพ่อ ครูเขาก็จะคอยดูแล ไม่ละเลย เพราะว่าเด็กท่ีห้องมีหลายคนท่ีเป็นแบบน่ี เขาก็จะ

สนใจดี”
(สัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนของกรณีศึกษาท่ี 4, 6 มี.ค. 45)

5 .2  ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบการจัดการเรียนภารสอนของครูนักวิจัยและครูท่ีไม่ใช่ครูนักวิจัย

การพัฒนานักเรียนให้สามารถแสดงศักยภาพของตนเองออกมาอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดกระบวนการ 
เรียนรู้ท่ีคงทนถาวร ครูจะต้องดำเนินการจัดการเรียนเรียนการสอนให้เอ้ืออำนวย และส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพของนักเรียนเป็นรายบุคคล ซ่ึงครูนักวิจัยท่ีได้ใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหน่ึงของการพัฒนาการ
เรียนการสอน และครูท่ีไมใช่ครูนักวิจัยก็จะมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ีอพัฒนานักเรียนท่ีแตกต่างกัน 
ไป ด้งตาราง
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เกณฑ์ในการพิจารณา คือ
^  หมายถึง กรณีศึกษาได้กระทำกิจกรรมต่างๆท่ีใช้!,นการวางแผนการสอน การจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล และการปรีบปรุงแก้ไขการจัดการเรียนการสอน
หมายถึง กรณีศึกษาไม่ได้กระทำกิจกรรมต่างๆท่ีใช้ในการวางแผนการสอน การจัด 

กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล และการปรีบปรุงแก้ไขการจัดการเรียนการสอน

ตารางท่ี 21 วิเคราะห์เปรียบเทียบด้านการวางแผนการสอนของครูนักวิจัยและครูท่ีไม่ใช่ครูนักวิจัย

การวางแผนการสอน (P)
วิเคราะห์ 
หลักสูตร

วิเคราะห์ผู้เรียน วิ คราะห์ท้อแถ่ิน ศึกษาวิชากทร เขียน
แพนภารสอน

ผู้รียแ 
มีส่วนร่วม

กรณีศึกษาท่ี 1 ; y y y y

กรณีศึกษาท่ี 2 y y y y y y

กรณีศึกษาท่ี 3 - - - - - -
กรณีศึกษาท่ี 4 y - - y _

จากตารางท่ี 21 จะเห็นได้ว่า ครูกรณีศึกษาท่ี ใ และกรณีศึกษาท่ี 2 ซ่ึงเป็นครูท่ีมีประสบการถ!รใ'น 
การทำวิจัยในช้ันเรียนจะมีการวางแผนการสอนอย่างเป็นระบบ โดยเร่ิมจากการวิเคราะห์หลักสูตร เพ่ือเป็น
แนวทางในการกำหนดเน้ือหาสาระในการสอน การศึกษาความสามารถในการเรียนรู้และศักยภาพของนักเรียน 
เป็นรายบุคคล จากการวิเคราะห์ผู้เรียน ศึกษาวิเคราะห์ท้องถ่ิน เพ่ือนำหลักสูตรท้องถ่ินมาบูรณาการในการ 
จัดการเรียนการสอน นอกจากน้ืยังได้มีการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมจากการศึกษาวิชาการ ได้แก่ การสอบถาม 
จากผู้รู้ หรือผู้เช่ียวชาญ การอ่าน ค้นคว้าเอกสารตำราต่าง  ๆ และการอบรม จากน้ันครูจึงทำการเขียนแผนการ 
สอนท่ีสามารถนำไปใช้ได้จริง พร้อมท้ังให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ตารางท่ี 22 วิเคราะห์เปรียบเทียบด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูนักวิจัยและครูท่ีไมใช่ครูนักวิจัย

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (D)
บรรยาย บูรนถการ

1J

อกิปรายกลุ,ม ส่ีอธรรม™
ท้อาถ่ิน ย่อย

กรณีศึกษาท่ี 1 y y - y -

กรณีศึกษาท่ี 2 y y - y y y -

กรณีศึกษาท่ี 3 y y y - - - y

กรณีศึกษาท่ี 4 y - - y _
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จากตารางท่ี 22 แสดงให้เห็นว่า ครูกลุ่มท่ีทำวิจัยในช้ันเรียนจะลักษณะของกิจกรรมการเรียนการ 
สอนท่ีเน้นให้นักเรียนมีการทำงานเป็นกลุ่ม และเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง มีการจัดการเรียนการสอนแบบเน้น 
ผู้เรียนเป็นสำคัญมากกว่าครูกลุ่มท่ีไม่ได้ทำวิจัยในช้ันเรียน และมีความหลากหลายของกิจกรรมมากกว่า

ตารางท่ี 23 วิเคราะห์เปรีm เที^1ด้านการวัดและประเมินผลนักเรียนของครูนักวิจัยและครูท่ีไม่ใช่ครูนักวิจัย

การวัดและประเมินผล (C)
ลังทรพโเลิกรไผ ลัมทษณ์ ทดสอม ตราจเLLฝึโหัด ผลงานนักเรียน

กรณีศึกษาท่ี 1 พ ั' Y Y Y Y
กรณีศึกษาท่ี 2 Y Y Y Y Y
กรณีศึกษาท่ี 3 Y - Y - -

กรณีศึกษาท่ี 4 Y - Y Y Y

จากตารางท่ี 23 แสดงให้เห็นว่า ครูกลุ่มท่ีได้ทำวิจัยในช้ันเรียนจะใช้วิธีการวัดและประเมินผล 
นักเรียนตามสภาพจริง โดยใช้วิธีการท่ีหลากหลาย ซ่ึงจากการศึกษาวิจัยพบว่า ครูกรณีศึกษาท่ี ใ และ 
กรณีศึกษาท่ี 2 จะมีพฤติกรรมในการตรวจงานของนักเรียนท่ีคลายคลึงกัน โดยครูจะเขียนช่ืนชม และให้ 
กำลังใจแก่นักเรียนลงไปในผลงาน พร้อมท้ังนำเสนอวิธีการพัฒนาผลงานให้แก่นักเรียนด้วย

ตัวอย่างการตรวจผลงานนักเรียนของครูวาสนา

3loท *^*"ร,ร ,1̂ , 7 ร 

----- WJi' ----- .>'**1% '*»,.,ฯ ./.
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ตัวอย่างการตรวจผลงานนักเรียนของครูอารี
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นอกจากน้ีข้อมูลจากตารางยังเป็นท่ีน่าสังเกตว่า ครูกรณีศึกษาท่ี 4 ซ่ึงเป็นครูท่ียังไม่มีผลงานวิจัยใน 
ช้ันเรียนมาก่อน มีการวัดและประเมินผลนักเรียนโดยวิธีการหลากหลายเช่นกัน ท้ังน้ีน่าจะเป็นเพราะครู
กรณีศึกษาท่ี 4 มีครูกรณีศึกษาท่ี 2 เป็นกัลยาณมิตรท่ีคอยช่วยเหลือ และให้คำปรึกษา แนะน่าท่ีเป็นประโยชน์ 
ต่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

ตารางท่ี 24 วิเคราะห์เปรียบเทียบด้านการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูนักวิจัยและครูท่ีไม่ใช่ครูนักวิจัย

ก า ร ป ร ับ ป ร ุง น ก !'ข  ( A )

ไ ข ้ก า ร ่ว ิจ ัย ,เน ช ั้น ท ีย น ไ ม ไ ข ้โห ฟ ้จ ัย ใน ช ั้น เร ีย น

ก ร ณ ีศ ึก ษ า ท ี่ 1 Y
ก ร ณ ีศ ึก ษ า ท ี่ 2 Y
ก ร ณ ีศ ึก ษ า ท ี่ 3 Y
ก ร ณ ีศ ึก ษ า ท ี่ 4 ร
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จากตารางท่ี 24 แสดงให้เห็นว่า ครูกรณีศึกษาท่ี ใ และ กรณีศึกษาท่ี 2 มีการพัฒนาปร้บปรุงการ 
จัดการเรียนการสอนของตนเอง โดยใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน ซ่ึงลักษณะความแตกต่างในการจัดการ 
เรียนการสอนของครูนักวิจัยและครูท่ีไม่ใช่ครูนักวิจัย สามารถแสดงได้ดังแผนภาพท่ี 14

ลักษณะการจัดการเรียนการสอนของครูท่ีไมใช่ครูนักวิจัยลักษณะการจัดการเรียนการสอนของครูนักวิจัย
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กระบวนการเรียนการสอน

แผนภาพท่ี 14 ลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูนักวิจัยและครูท่ีไม่ใช่ครู
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ดังน้ัน จากผลการวิจัย พบว่า ครูนักวิจัยจะมีการเตรียมการสอนระยะยาว ท่ีใช!ด้ตลอดภาค
การศึกษา มีการกำหนดระยะเวลาการสอนในแต่ละเน้ือหาอย่างชัดเจนวางแผนการสอน โดยการทำการ
วิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล วิเคราะห์ความต้องการของท้องถ่ิน มีการนำความรู้ทีครู 
ได้เรียนรู้มาจากแหล่งต่าง  ๆ ด้วยวิธีการต่าง  ๆ เช่น การอบรม การอ่านเอกสารความรู้ การศึกษาดูงาน 
ฯลฯ มาใซในการวางแผนการสอน และเปิดโอกาสให้ผู้เรียน ได้มีส่วนร่วมในการวางแผนการเรียนการสอน 
จากน้ันครูจึงเขียนแผนการสอน ซ่ึงมีองค์,ประกอบ ดังน้ี การวิเคราะห์หลักสูตรและเน้ือหาสาระการเรียนรู้ 
กำหนดเวลาในการใช้แผนการสอนแต่ละแผนการสอน จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ กิจกรรมการ 
เรียนการสอน การวัดและประเมินผล ส่ือท่ีใช้ในการสอน และบันทึกหลังสอน โดยในส่วนของการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอน ครูนักวิจัยจะคำนึงถึงความสามารถและศักยภาพของนักเรียนเป็นหลัก เน้นกาฬด 
กิจกรรมท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนได้เป็นผู้ลงมือปฏิบัติ โดยมีครูเป็นผู้ร่วมเรียนรู้ ซ่ึงเม่ือครูใช้รูปแบบการ 
เรียนการสอนท่ีหลากหลาย จึงทำให้การวัดและประเมินผลมิความหลากหลายด้วย ได้แก่ การสังเกต
พฤติกรรมของนักเรียน การพูดคุยสอบถามนักเรียน การทดสอบด้วยแบบทดสอบ และดูพัฒนาการของ 
นักเรียนแต่ละคนจากผลงานนักเรียน นอกจากน้ี ครูนักวิจัยยังใช้การวิจัยในช้ันเรียนเป็นเคร่ืองมือพัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอนอีกด้วย

ในทางตรงกันข้าม ครูท่ีไม่ใช่ครูนักวิจัย จะมีวิธีการวางแผนการสอนอย่างไม่เป็นระบบ และครูเป็น 
ผู้วางแผนการสอนแต่เพียงผู้เดียว นักเรียนเป็นเพียงผู้ดำเนินกิจกรรม ครูมีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
หลากหลาย แต่ไม่มากมายเท่าครูนักวิจัย และเป็นความหลากหลายท่ีไม่ต่อเน่ืองกัน ทำให้นักเรียนไม่เกิดการ 
เรียนรู้เท่าท่ีควร สำหรับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ครูจะใช้วิธีการท่ีหลากหลายแต่จะเน้นท่ีการทดสอบ 
เก็บคะแนน

5.3 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีสนับสนุนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน

การทำวิจัยในช้ันเรียนให้ได้ผลงานท่ีมีประสิทธิภาพและสามารถนำผลการวิจัยไปใช้ในการแก!ข 
ปรับปรุง การเรียนการสอน การพัฒนานักเรียน และพัฒนาวิชาชีพครูน้ัน นอกจากครูผู้ทำวิจัยจะต้องมีความรู้ 
ความสามารถในกระบวนการวิจัยแล้ว ยังมีปัจจัยท่ีจะก่อให้เกิดความสำเร็จได้อีกหลายประการ ซ่ึงจาก 
ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยท่ีสนับสนฺนและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน สามารถจำแนกออกได้ 
เป็นปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก ดังน้ี

ปัจจัยท่ีสนับสนุนการทำวิจัยในช้ันเรียน
1. ปัจจัยภายใน ได้แก่
1.1 ความต้องการพัฒนานักเรียนท้ังในด้านผลลัมฤทธทางการเรียน และพฤติกรรมของนักเรียน
1.2 ครูมีความต้องการพัฒนาตนเอง เพ่ือความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 
ใ.3 การมีทัศนคติท่ีดีต่อการวิจัยในช้ันเรียน
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ใ.4 ครูมีพฤติกรรมท่ีส่งเสริมต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน ได้แก่ เป็น1ผู้มีค'วามเสียสละ รับผิดชอบใน 
การปฏิบัติงาน เอาใจใส่ดูแลนักเรียน มีความเป็นกัลยาณมิตร และใฝ่รู้ ใฝ่เรียน

1.5 ความประทับใจในการปฏิบัติงานของครูท่ีเคยสอนในอดีต 
ใ .6 การส่ังสมประสบการณ์จากวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ใ .7 ครูเกิดความภาคภูมิใจเม่ือได้เห็นความสำเร็จในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน

2. ปัจจัยภายนอก ได้แก่
2.1 ผู้บริหารมีนโยบายในการส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียนและการทำวิจัยในโรงเรียน
2.2 ได้รับการยอมริบจากผู้บริหาร จึงทำให้เกิดความเช่ือม่ันและกำลังใจในการปฏิบัติงาน และการ 

พัฒนาการสอนของครู
2.3 ได้ริบการอบรมจากหน่วยงานต่างๆ
2.4 ศึกษานิเทศก์สนับสนุนและให้ความช่วยเหลือด้านเอกสาร ตำรา ในการค้นคว้า เพ่ือทำวิจัยในช้ันเรียน
2.5 เพ่ือนครูมีส่วนร่วมในการร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กับครูในเร่ืองของการทำวิจัยในช้ันเรียน
2.6 ครูประสบปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน จึงทำให้ครูมีความต้องการวิธีการท่ี 

เป็นระบบในการค้นหาคำตอบและสาเหตุของปัญหา
2.7 การได้รับความช่วยเหลือจากผู้เช่ียวซาญในการสะท้อนผลการปฏิบัติงาน และการทำวิจัยในช้ันเรียน

ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการทำวิจัยในช้ันเรียน
1. ปัจจัยภายใน ได้แก่ การท่ีครูขาดความรู้ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมเพ่ือใชในการแกใข 

ผลสัมฤทธทางการเรียนการสอน และขาดความสามารถในการเขียน จึงทำให้ครูขาดความเช่ือม่ันในการลง 
มือทำวิจัยในช้ันเรียน หรือขาดความต่อเน่ืองในการทำวิจัย เพราะครูมองว่าการวิจัยเป็นเร่ืองยาก

2. ปัจจัยภายนอก คือ ครูมีภาระงานมาก ทำให้ไม่มีเวลาในการศึกษาค้นคว้า และทำวิจัยในช้ันเรียน

5.4 ผลการวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และสาเหตุของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของคเหลังจาก 
ท่ีได้ทำวิจัยในช้ันเรียนแล้ว

การน่าเสนอผลของการวิจัยในช้ันเรียนท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของครูน้ัน จะน่าเสนอ
เฉพาะกรณีศึกษาท่ี 1 และกรณีศึกษาท่ี 2 ซ่ึงเป็นผู้ท่ีมีประสบการณ[นการทำวิจัยในช้ันเรียน โดยอาศัย 
กระบวนการใช้ผลการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน พัฒนาผู้เรียน และพัฒนาตนเองได้ 
เป็นอย่างดี ซ่ึงท้ัง 2 กรณีศึกษาได้มีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมอันเน่ืองมาจากการทำวิจัยในช้ันเรียนดังน้ี

ใ. ครูมีการเปล่ียนเฟสงพฤติกรรมในการวางแผนการสอน และเต่รียมการสอนอย่างเป็นระบบ โดยมีการ 
พัฒนาแผนการสอนของครูให้สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง และมีความเหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน ในอดีตครู 
มีการเขียนแผนการสอนจากการลอกแผนการสอนท่ีมีผู้อ่ืนเขียนไว้ กำหนดเน้ือหาการจัดการเรียนการสอนจาก
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การวิเคราะห์หลักสูตรเพียงอย่างเดียว แต่ปัจจุบันครูมีการพัฒนาการเขียนแผนการสอนด้วยตนเอง โดย
กำหนดกิจกรรมการเรียนการสอนจากการวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ท้องถ่ิน วิเคราะห์ความต้องการของ 
นักเรียนโดยทำการศึกษาวิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคล และวิเคราะห์ความสามารถ ความถนัดของครู ช่ึงมี 
สาเหตุของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมมาจากประสบการณ!นการทำงาน และการเห็นประโยชน์ของการวิจัยใน 
ช้ันเรียนว่าสามารถพัฒนานักเรียนได้จริง

2. ครูมีการพัฒนานวัตกรรม และส่ือการเรียนการสอนอยู่ตลอดเวลา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถ 
แสดงศักยภาพของตนเองออกมาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงในอดีตการสฑ้งส่ือการเรียนการสอนจะมีลักษณะ 
ของส่ือท่ีใช้ประกอบเน้ือหาการสอนเพียงอย่างเดียว ครูเป็นผู้ใช้ส่ือการเรียนการสอน แต่ในปัจจุบัน ครูมีการ 
สร้างส่ือการเรียนการสอน ในลักษณะของการเสริมทักษะความรู้ โดยเน้นให้นักเรียนเป็นผู้ใช้ส่ือ

3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครูเปล่ียนบทบาทจากครูผู้สอนมาเป็นผู้อำนวยความสะดวก 
(Facilitator) โดยจัดการเรียนรู้แบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นักเรียนเป็นผู้เรียนรู้ และสร้างองค์ความรู้ใหม่ด้วย 
ตนเอง โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดการรับรู้ สร้างความรู้ และใช้ความรู้ ซ่ึงแตกต่างจากในอดีตท่ีครูมีการจัดการ 
เรียนการสอนแบบครูเป็นศูนย์กลาง ใช้การถ่ายทอดเน้ือหาด้วยการบรรยายเพียงอย่างเดียว ซ่ึงครูมีสาเหตุ 
ของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมมาจาก การได้ศึกษาวิเคราะหผู้์เรียนเป็นรายบุคคล และได้รับคำแนะนำ 
เก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของนักเรียนจากผู้เช่ียวชาญทางด้านการศึกษา

4. การเปล่ียนแปลงการวัดและประเมินผล โดยมีการวัดและประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริง 
(Authentic assessment) มีวิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย ได้แก่ การสังเกตพฤติกรรม การพูดคุย 
สอบถามนักเรียน ทำแบบทดสอบ ตรวจแบบฝึกหัด และผลงานนักเรียน ซ่ึงครูจะทำการวัดและประเมินผลท้ัง 
ในระยะท่ีเป็นการประเมินเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอน (Formative evaluation) และระยะการวัดและ 
ประเมินผลเพ่ือตัดสินผลการเรียนรู้ของนักเรียน (Summative evaluation) ซ่ึงลักษณะการวัดและประเมินผล 
น้ี แตกต่างจากในอดีตท่ีครูมีการวัดและประเมินผลนักเรียนเพ่ือตัดสินผลการเรียนรู้อย่างเดียว เน้นการวัด 
ความรู้ทางวิชาการ และใช้วิธีการทดสอบด้วยแบบทดสอบ

5. ครูมกีารพฒันาตนเองด้านวิชาการอย่างสม่ําเสมอ เพือ่ฝกึทกัษะการคดิวเิคราะห ์ และการ 
สังเคราะห์ การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ใหม่เพ่ือนำมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนานักเรียนของ 
ตนเอง โดยการเช้าร่วมอบรม หรือเป็นวิทยากรเผยแพร่ความรู้ ฝึกตนเองให้เป็นผู้ท่ีมีนิสัยรักการอ่าน และมี 
ความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน

6. ครูมิความเข้าใจนักเรียนมากย่ิงข้ึนท้ังในด้านปัญหาและพฤติกรรมของนักเรียน ส่งผลให้ครูมีความ 
เป็นกัลยาณมิตรกับนักเรียนซ่ึงแตกต่างจากในอดีตท่ีครูจะมีความคาดหวังในผลสัมฤทธ้ิทางการเรียนของนักเรียน 
สูง จึงทำให้ครูขาดความเป็นกัลยาณมิตรกับนักเรียน

7. ครูมีการเปล่ียนแปลงกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ปฏิบัติงานและเขียนรายงานการพัฒนา
คุณภาพของนักเรียนอย่างเป็นระบบ
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การจัดการเรียนการสอนในอดีต กระบวนการวิจัยในซ้นเรียน การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน
กรณีศึกษ'ไท่ี 2 ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย ตำแหน่ง 
อาจารย์ 2 ระดับ 7 ท่ีมีผลงานวิจัยในช้ันเรียน 
จำนวน 10 เร่ือง (ครูนักวิจัย)

ครูอารีรับ ผิดซอบงานสอนวิชาภาษาไท ย 
และศึลปะ ต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
ถึง ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน 26 คาบ/ 
สัปดาห์ ซ่ึงเป็นภาระงาน,ท่ีหนัก เน่ืองจากครูใช้ 
วิธีการสอนแบบแยกเป็นรายวิชา และนักเรียน 
ต้องปฏิบัติตามท่ีครูบอก จึงทำให้นักเรียนไม่
สนใจเรียน

“สอนที่โรงเรียนแรกทสอนแบบครูเป็น 
ศูนย์ทลาง 100 % เพราะว'าสมัยน้ันยังไม่มีการ 
เปล''ยทนปลงอะไร...ๆกอย่างก็คือครูบอก ความ 
รู้อยู่ที่เราทั้งหมด ฟังไว้ จำไห้แม่น ออกสอบนะ 
ท่องไว้ มันจะเป็นอยู่อย่างนี้’ (สัมภาษณี
กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

“ระยะแรกพี่ว่าเป็นระยะที่เขายังไม่มี 
c o n c e p t  ในการสอนของตัวเอง ยังไม่มีเทคนิค 
การสอนของตัวเอง” (สัมภาษณ์เพ่ือนครูของ
กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.พ. 45)

เผยแพร่ผลงานวิจัย

สรุปและเขียนรายงานการวิจัย

ผล คือ นักเรียนมีความสุข สนุกกับการรียน และมีผลส้มฤทธ้ึทางการเรียนดีข้ึน สามารถ 
สร้างสรรค์ผลงานได้อย่างเติมศักยภาพ

ดำเนินการแก!ขปัญหา

ลองใร้
ไตุ้ปแบบ 
การสอน

วเคราะ»เ 
ท,ยงถ่ิน

วเคราะห f ทาม 
สามารถๆ]ผตนเอง

วิเคราะห์ผู้เรียน 
เป็นวายบุคคล

ศึกษาและ 
วิเคราะห์หลักสูตร

ศกษาและวิเคราะห์ปัญหา โดยให้นักเรียนทำกิจกรรมเปิดใจถึงสาเหตุท่ีไม่สนใจเรียน แล้วพบว่า เกิดจากการจัด
กจกรรมการเรย'นการสอน,ของคร

พบปัญหาจากประสบการณ์ทำงาน และการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในขณะจัดการเรียนการสอน

การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันของครู 
อารี จะมีลักษณะท่ีหลากหลาย และเน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ ซ่ึงได้แก่ การบูรณาการ ทักษะท้ัง 4 
ทักษะเข้ากับวิชาศึลปะ การศึกษานอกสถานท่ี 
และการใช้วิทยากรท้องถ่ิน โดยมีวิธีการสอน 
เป็นข้ันตอน ดังน้ี

1. ช้ีให้เห็นความสำคัญ
2. ผูกสัมพันธ์ศึลปะ
3. ฝ็กทักษะให้ซึมซาบ
4. เน้นคักยภาพส่วนบุคคล
5. เพ่ืมพูนผลบูรณาการ
6. ใครชำนาญครูส่งเสรีม
.ๆ ประเมินผลเร่ิมทุกข้ันตอน

เม่ือลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการ 
สอนเปล่ียนแปลงไป วิธีการวัดและประเมินผล 
และการสร้างแผนการสอนจึงต้องเปล่ียนแปลง 
ไปด้วย โดยครูอารีจะมีวิธีการประเมินผลท่ี 
หลากหลาย เช่น การสังเกตพฤติกรรม การ 
สัมภาษณ์ การทดสอบ การตรวจแบบผึ]กหัด 
และดุ.พัฒนาการการทำงานของนักเรียน



ตารางที ่ 25 (ตอ่) เปรยีบเทยีบการจดัการเรยีนการสอนในอดตีและปจัจบุนัของกรณศีกึษา

การจัดการเรียนการสอนในอสิต กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน
ส่วนแผนการสอน จะมีลักษณะเป็นแผนการ 

สอนท่ีมีการบันทึกผลท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน อันเกิด 
จากการใช้แผนการสอน มีรายละเอียดของ 
กิจกรรมอย่างชัดเจน และมีการใส่ผลงาน 
นักเรียนท่ีได้จากการดำเนินกิจกรรมตามแผนการ 
สอนอีกด้วย

ตารางท่ี 26 เปรียบเทียบลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างกรณีศึกษากับนักเรียนในอดีตและปัจจุบัน

ลักษณะความสัมพันธ์ในอสิต
กรณีศึกษาที 2 ครุ;ผู้สอน'วิชาภาษาไทย 
ตำแหน่งอาจารย์ 2 ระดับ 7 ท่ีมีผลงาน'วิจัย 
ในช้ันเรียน จำนวน 10 เร่ือง (ครูนักวิจัย)

จากประวัติทางการศึกษาของครูอารี 
แสดงให้เห็นว่า ครูอารีเป็นผู้ท่ีมีผลการเรียน 
ดีมาโดยตลอด อันเกิดจากความมานะ 
พยายามของครูอารีเอง ดังนั้นเมื่อครูอารี 
ได้มาเป ็นครู ครูอารีจ ึงพยายามปันให ้ 
นักเรียนมีความสามารถและดักยภาพสูง 
ตามท่ีครูต้องการ เพราะเหตุท่ีว่า

กระบวนการวิจัยในชันเรียน ลักษณะความสัมพันธ์ในปัจจุบัน

เผยแพร่ผลงานวิจัย

ลงมือแก!ข โดยดำเนินไปตามเส้นพัฒนาการแต่ละขน

ระบุแนวทางแก!ขปัญหา โดยกำหนดเส้นพัฒนา

กำหนดปัญหา : เลือกปัญหาของนักเรียนที่ต้องได้รับการแกั!ขโ»เยเร็ว และเป็นปัญหา 
ที่ครสามารถดำเนินการแก!ขได้

การระบุปัญหาที่ต้องการแก!ข โดยการศึกษาและวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรเยบุคคล

ปัจจุบัน ครูอารีจะมานักเรียนเข้ามารุมล้อมเสมอ 
เข้ามาพูดคุย ชักถาม และปรึกษาปัญหาอยู ่
ตลอดเวลา ยามใดท่ีครูอารีเข้าห้องเรียนช้าเพียง 5 
นาที นักเรียนจะต้องเดีนตามหาครูอารีให้เข้าห้อง 
สอน และหากมีการให้อิสระในการเซียนเร่ือง เพ่ีอ 
ผึเกทักษะวิชาภาษาไทย จะต้องมีนักเรียนพ่ีเขียน 
เรื่องราวเกี่ยวกับความประทับ1ใจที่มีต่อครูอารี 
เสมอ นั่นเป ็นการแสดงให้เห ็นว่าความเป ็น  
กัลยาณมิตร

oo



ต า ร า ง ท ี่ 2 6  (ต ่อ )  เป ร ีย บ เท ีย บ ล ัก ษ ณ ะ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ก ร ณ ีศ ึก ษ า ก ับ น ัก เร ีย น ใ น อ ด ีต แ ล ะ ป ัจ จ ุบ ัน

ลักษณะความลัมพันธ์ในอดีด กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน ลักษณะความลัมพันธ์ในปัจจุบัน
ผลงานของนักเรียน คือ การสะท้อนให้เห็น 
คุณภาพของครู จึงทำให้ครูอารีขาดความ 
เป็นกัลยาณมิตรกับนักเรียน

“คอเมื่อก่อนนที'จะเป ็นคนทำไม'ตีน  
จะต้องจัดการเชียวแหล่ะ ทีนี้เร'าก็ค้นพบเอง 
ว่าเมื่อเราทำไปสักระยะหนึ่ง ไอ้ที่ค ิๆเนึ่ยนะ 
พี่ก็,'จะไต้ลูกคิษยัอยู่กลุ,มหนึ่ง พวกกลุ่มเก่ง 
ไง กลุ่มอ่อนหัดนึ่ใครจะมา มาทีไรโดนด่า 
ประจำ เข าก ็จ ะไม 'ม าท าเรา ก ็ม ัน ก ็ม  ี
ความรู้สักว่า เอ๊ะ มันถูกต้องไหม ที่เราสอน 
เด็ก 30-40 คนเน ึ่ยแต ่พ ี่พ ี่ได ้ใจเด ็กได ้แค ่ 
ไม'ก'คน ก็คิดไว้ในใจนะว่า เราชักไม่ตีเสัย 
แล้วหรือย ังไงหว่า พ ี่ก ็เร ียกเขามา จะทำ 
หน้าตาไม'ตี เราจะไม่พอใจ อยากให้เขาทำได  ้
ต ีๆ ” (สัมภาษณ์กรณีคืกษาที่ 2, 25 ก.พ. 
45)

"เพราะว่าตอนแรกๆพี่จะเป็นเช่นนั้น 
ตีอพี่คิดว่าเขาจะต้องแน่ทว่าใครเมื่อเป็นลูก 
ศ ิมอ ์เราต ้องสอนได ้และพ ีเร ียนมาเน ี่ยพ ี่ 
ก่อนข้างเรียนเก่ง เทราะฉะนั้นพ ี่มอง

เซ่น การวิจัยในช้ันเรียน เร่ือง ดอนคนใหม่....เลิกหายใจทิ้ง
1. ระบุปัญหาท่ีต้องการแก้ไข โดยการคืกษาและวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ทำให้ได้ข้อมูลของดอน 

ท่ีพบว่า ข้อเสีย คือไม่มิสมาธิในการเรียน ไม่ต้ังใจเรียน ไม1ทำการบ้าน, งานส่งครู ไม่ต้ังใจทำงาน และข้ีโม้
2. กำหนดปัญหา ครูเห็นว่าพฤติกรรมท่ีมิผลต่อการเรียนการสอนมากท่ีสุด และครูสามารถแก้ไขได้ คือ 

การไม่ทำงานส่งครู
3. ระบุแนวทางการแก้ไขปัญหา โดยกำหนดเป็นเส้นพัฒนาของดอน แล้วจึงดำเนินการแก้ไขปัญหา 

กำหนดเส้นพัฒนา
คืดด ทำด 

รู้ถูก รู้ผิด 
ทำงานมาส่งครู 

เรียนเล่นเป็นเวลา
4. ลงมิอแก้ไขปัญหา ดังน้ี 1) กำหนดข้อตกลงร่วมกัน 2) เสรีมสร้างขวัญและกำลังใจ 3) ให  ้

ความสำคัญ 4) ฉันคือคนเก่ง
5. สรุปผลการแก้ไขปัญหา พบว่า ดอนกลายเป็นคนเก่ง สามารถควบคุมตนเองได้ ทำงานมาส่งครูทุก 

คร้ัง จนสามารถเขียนเรียงความไปร่วมประกวดในงานวันแมได้
6. เผยแพร่งานวิจัย

ของครูอารีได้ทำให้เกิดการพัฒนาคักยภาพของ 
นักเรียน’ได้'ดีข้ึน และยังทำให้ครูอารีได้หัวใจของ 
เด็กทุกคนอีกด้วย

"พี่ก็จะใช้าพาาร ซึ่งส่วนใหญ่มันก็คิอ ความ 
เป็นเรา ความรัก ความเมตตาที'เราให้แก'ลูกคิษย๎ 
ของเรานี้แหละ ม ัน จ ึงได ้แก ้ป ัญ ห าให ้เขาได ้” 
(สัมภาษณ์กรณีคืกษาท่ี 2, 25 ก.พ. 45)

"มีเด็กคนหนึ่งบอกว่า ผมเมื่อทุกสิ่งทุกอย่าง 
เขาถูกขอมาเลี้ยง ท่อเป็นทนายความขอมาเลี้ยง 
พอขอมาเลี้ยงแล้วเขาเป็นหนุ่มโสด ขอมา 3 คนพี่ 
น้องเลย ผ ู้ชายท ั้งหมดเลย แล ้วพอขอมาเล ี้ยง 
แล้วเขาก็ไปแต่งงานกับผู้หญิงอีกคนหนึ่งเป็นแม่ 
หม้ายมีลูกคิด 4 คน และก็ อถู่ด ้วยกันนึ่นะ รวม 
เป็นลูก 7 คน ต่อมาก็เทดว่าไม่ค่อยจะทอใจก้น 
เสียแล้วก็เล็กก้น พอเลิกก้นแล้วทนายความไปม  ี
ภรรยาใหม่ แล้วภรรยาใหม่บอกว่า ฉันไม่ต้องการ 
ลูกบุญธรรมของคุณ เขาเอาทิ้งไว้บ้านเนี้ย 3คนนึ่ 
ทิ้งไว้บ้านนี้แล้วเขาไปมีเมียใหม่นะ แล้วนอกกับ 
เด็กว่า ลูกโตเมื่อไหร่แล้วจะ



ตารางที ่ 2 6 (ตอ่) เปรยีบเทยีบลกัษณะความสมัพนัธร์ะหวา่งกรณศีกึษากบันกัเรยีนในอดตีและปจัจบุนั

ลักษณะความสัมพันธ์!นอดีต กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน ลักษณะความสัมพันธ์ในปัจธุพัน
ทุกอย่างเป็นเรื่องง่ายหมด แล้วลูกติษยัพี่ก็ 
ต้องทำได้ พี่คาดหางอย่างนมากมาย แล้วก  ็
พ ี' ก ็ผิดห'วัง พี่ก็ทำไม'ได้ พี่ก็เรื่มรู้แล้วว่า มัน 
ไมใช่ เพราะเด็กทุกคนเขาไม1ได้เก่งเท่ากัน 
แต้เขาอาจจะมีความสามารถในด้านอื่นๆ ซ่ึง 
ไมใช่ด้านวิชาการ พี่ก็พยายามลดต้าเองลง 
แล้วก็ไปมองความสามารถทางด้านอื่นๆของ 
เขr  (สัมภาษณ์กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 
45)

“ก'อนพ,พี'รู้จักอารีเป็นคนเท่-ง ทำงาน 
เ•แยบ สอนอย่างฃะมักเขม้น เด็กต้องเป็น 
อย่างพี่ครูอาทเอกให้เป็น อารีจะต้องชนะ 
การประกวดทั้งตัวครูและก็ตัวนักเรียน’’ 
(สัมภาษณ์เพ่ีอนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 29 
ก.พ. 45)

มาเอาไป ถามว่าลูกโตแค่ไหนเนี่ยเขาถึงจะมาเอา 
ไป แล ้วเขาจะเกเรมาก ไม,เร ียน ก ับใครเลยไป  
เร ียนกับครูก ัลยาณ ี ครูก ัลยาณ ีล ่ะ กรํ๊ดออกมา 
เลย พี่ดูมันัสิ ติษยัโปรดของพี่น่ะ มันปีนหายใจ 
ท้ิงเห็นไหม หนูให้มันทำอะไรมันไม1ทำ บอกว่ามัน 
ท ำอ ะไร เน ย  ห าย ใจ ท ั้ง  แ ค ่เน ื้ย  ท ำแ บ บ น ี้ 
พฤติกรรมเขานะร้ายมาก พอใหม่ๆนะพี่โมโหมาก 
เลยนะ มีอสั่นเลยนะ แหมมันน่าจริงๆเด็ก แต้ว่า 
พอเรียกผู้ปกครองมา พอเขาพูดยังนี้ พี่ไม่รู้จะพูด 
ยังไง เพราะตอนนี้ผ ู้หญิงคนนี้ก็มีสามีใหม่ แล้ว 
รับผิดชอบลูกตั้ง 7-8 คน มันเรื่องอะไรกัน แล้ว 
ลูกคนอื่นตั้ง 3 คน เขาเลี้ยงก็ดีแล้วใช่ไหม ถ้าเขา 
ปล่อยปละละเลยไปก็เท่านั้น เราก็นึกล่ะว่า สงสาร 
เขามาก พอตอนหลังนะ ถ ้าเราด้กษทวิตของเขา 
จริงๆเน ี่ยว ่าเด ็กม ีป ัญหาน ่าสงสาร” (สัมภาษณ์ 
กรณีศึกษาท่ี 2, 25 ธ.ค. 44)

"เช่น เด ็ก ช าย ภ ูม ิพ ัด เป ็น เด ็ก น ัก เร ีย น พ ี ่
ก้าวร้าว เป็นเด็กนักเรียนทีไม่สนใจเรียน



ต า ร า ง ท ี่ 2 6  (ต ่อ )  เป ร ีย บ เท ีย บ ล ัก ษ ณ ะ ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ก ร ณ ีศ ึก ษ า ก ับ น ัก เร ีย น ใ น อ ด ีต แ ล ะ ป ัจ จ ุบ ัน

ลักษณะความสัมพันธ์ในอดีต กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน ลักษณะความสัมพันธ์ในปัจจุบัน
ชอบรังแกเพื่อน ชอบพูดคำหยาบคาย แต่เวลาอาร ี
แล้ว ก็รู้สึกจะดีขึ้นพ; พฤติกรรมในงานวิจัยว่าดี 
ข้ึน และจริงๆส่วนตัวเด็กนี้ผมเชื่อว่าก็ว่าเขาดีขึ้น 
...ค ุณ คร ูท ่านอ ื่น เขาก ็ไม ่ได ้ใส ่ใจเด ็กคนน ี้แล ้ว  
เพราะว่าเป็นเด็กที่ก้าวร้าว เขาก็ไม่ได้สนใจอะไร 
มากมายแต่พออารีเอาไปวิจัยแล้ว ผมดูพฤติกรรม 
ของเด ็ก เขาก ็ด ีข ึ้น ” (สัมภาษณ์เพื่อนครูของ 
กรณีศึกษาท่ี 2, 28 ก.'พ. 45)

‘‘อารีจะถ่ายทอดได้ดี แล้วสามารถทำให้เด็ก 
เขาพัฒนาไปในสึงทํ'ต้องการได้ดี เพราะเขามีความ 
รัก มีความรักเด็กเป็นที่ต ั้ง ในเมื่อมันมีความรัก 
แล้ว ท ุกสงท ี่เขาจะทำให ้เด ็กได ้ พื่ว่าเขาทำ” 
(สัมภาษณ์เพ่ือนครูของกรณีศึกษาท่ี 2, 29 ก.พ. 
45)



ตารางที ่ 27 เปรยีบเทยีบสภาพการปฏบิตังิานของกรณศีกึษาในอดตีและปจัจบุนั

สภาพการปฏิบัติงานในอดีต
กรณีศึกษาท่ี 1 ครูผู้สอนครูผู้สอน 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ตำแหน่ง
อาจารย์ 2 ระดับ 7 ท่ีมีผลงานวิจัยในช้ัน 
เรียน จำนวน 1 เร่ือง

3

กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน

5 _  เผยแพร่
___ 4 _  เขียนรายงานผลการวิจัย
ผล ค ือ นักเรียนสามารถแกโจทย์ปัญหาคณิตศาสตรี!ด้ และมีผลสัมฤทธึ๋ทางการเรียนตีขึ้น 
ดำเนินการแกโขปัญหาโดยการสร้างนวัตกรรมเป็นชุดกิจกรรมรี]กทักษะการแก้โจทย์'?เณิตศาสตรี

ครูวาสนาจัดการเรียนการสอนแบบคร ู
เป ็นศ ูนย ์กลางเพ ียงอย ่างเด ียว ทำให  ้
นักเรียนไม1สนใจเรียนวิชาคณีตศาสตร  ์
ประกอบกับนัก เรียนมีพ้ืนฐานวิชาท่ีไม่ดีเม่ือ

แล้วทดลองใช้
2 I วิเคราะห์ปัญหา พบว่านักเรียนไม่มีพื้นฐานคณิตศาสตรีที่ตี 

พบปัญหา จากการตรวจแบบทดสอบวิชาคณิตศาสตร์

ทำการทดสอบนักเรียนท้ังระดับชั้นจึงทำให้ 
ผลสัมฤทธ้ืโดยรวมของนักเรียนตา

สภาพการปฏิบัติงานในปัจจุบัน
เม ี่อประสบความสำเร็จในการทดลองใช้ 

กิจกรรมผึเกทักษะโจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ท่ีทำ 
ให้นักเรียนมีผลสัมฤทธี้ทางการเรียนสูงขึ้นแล้ว 
ครุวาสนาสามารถนำเอานวัตกรรมชิ้นนี้ไปใช้ 
พัฒนาทักษะคณิตศาสตร์ของนักเรียนรุ่นต่อไปได้ 
ซึ่งนวัต กรรมขึ้นนี้ทำให้ครูวาสนาเกิดความ 
ภาคภูมิใจและเห็นประโยชน์ของการทำวิจัยในช้ัน 
เรียน จึงได้วางแผนร่างโครงการวิจัยท่ีต้องการจะ 
ทำเร่ืองต่อไปข้ึนมา ได้แก่ การเขียนจดหมายลา 
ครู แก้ไขนักเรียนท่ีแกล้งเพ่ือน และแก้ไขนักเรียน 
ท่ีขาดเรียน

นอกจากน้ี ครูวาสนายังเพ่ืมสมรรถภาพของ 
ตนเองด้วยการเข้าอบรมเพื่อเพิ่มความรู้ในสาขา 
ต่างๆไม่เฉพาะคณิตศาสตร์ เพ่ือเรียนรู้การสร้าง 
นวัตกรรม หรีอความรู้ใหม่ ที่จะสามารถน่ามา 
ประยุกต้ใช้กับนักเรียนของตนเองได้



ตารางที ่ 2 ?  (ตอ่) เปรยีบเทยีบสภาพการปฏบิตังิานของกรณศีกึษาในอดตีและปจัจบุนั

สภาพการปฏิบัติงานในอดีต กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน สภาพการปฏิบัติงานในปัจจุบัน
กรณีศึกษาท่ี 2 ครผ้สอนวิชาภาษาไทท 
ตำแหน่งอาจารย์ 2 ระดับ 7 ท่ีมีผลงานวิจัย 
ในช้ันเรียน จำนวน 10 เร่ือง (ครูนักวิจัย) 

ปฏิบัติงานด้วยใจ และทุ่มเท แต่เป็น 
การทุ่มเท เพ่ีอให้ได้รับรางวัลจากการ 
ประกวดและแข่งขัน พัฒนาตนเองอย่างไม,มี 
ระบบ โดยน่าวิธีการของผู้อ่ีนมาปฏิบัติ ซ่ึงไม่ 
สามารถน่ามาพัฒนานัก เรียนของครูอารีได้ 
จึงไม่ปรากฎผลของการพัฒนาเท่าใดนัก

ใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ีอการสิบค้นหาวิธีการ หรือ ความรู้ใหม่ ท่ีสามารถน่ามาใช้พัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอนของตนเองและปรับเปล่ียนพฤติกรรมของนักเรียน จนเกิดเป็นรูปแบบการพัฒนา 
ดักยภาพของผู้เรียน ในรูปแบบท่ีเป็นของครูอารีเอง

มีการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนเป็น 
ของตนเอง ใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนเป็น 
ส่วนหน่ึงของการสอน และสร้าง 
กระบวนการพัฒนาตนเอง ดังน้ี

1. สำรวจตน ถึงจุดเด่น จุดด้อย และส่ิงท่ี 
ตนเองต้องเพ่ิมเติม เส่รีมความรู้

2. สิบค้นหาความรู้ ด้วยการศึกษาจาก 
เอกสาร ตำรา ถามผู้รู้ เข้ารับการอบรม และศึกษา 
ดูงาน

3. มุ่งสู่การวางแผนพัฒนา
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ท ่ใ?ใน »« ท บ ร ัก แ ล ะ  
เอ!ใ*โล ่ท ัก!ว ิพน [ปืน 
ก ัลพใณบักI

1. ก ันว ิทใ?ท ์รพ ่ว ิ»  
โกพบัก1711น)«น 
ระบบกใ?ท ัในน 
ขอ?กJ ไก»ใปก J  
เขพน!!«นกใ?ทอน 
แสะทัใทันทักทลัใ 
ลอน
2 . ไก ่?บกวใข 
ข ่รยเทรอจใก 
fjr t พวข1ชุ/

ไ)!» เวลท «รใะ 
กใระ!ในมใก



ต า ร า ง ท ี 2 8  (ต ่อ )  ส ร ุป ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ผ ล ข อ ง ก า ร ท ำ ว ิจ ัย ใ น ช ั้น เร ีย น ท ี่ม ีต ่อ ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ข อ ง ค ร ู

ภูมิ!!ท)
กระบวนก»รวิร ัช

ก !ร ใ แ พ ว ิร ัช กบทเก ี๋ชน เท)ล»«ช ุ«กรรม
ปี*รัชทีสนับทา{น ปี*รัชที(ปืน!}ปทวรค

ล ักนลเะกบ ก ิ! 
วิร ั»

t i i i r u m l ชุ)บ! วิ(กร นร่เป ีช ุเห» ORHแบบก!ร 
วิร ัช

ก!รเกบ 
รวบรวมกิ»ถูล

วิ(«ร!ะา!ก ิ»ภ ูช ท}ปผล
ท!ทาน ท!ชน»ก ท!ชใน ก!ชน»ก

แ พ รวฆ ว ัช พ ีกใน ่ร»บ »!ร ิ«ค } แค ่เม»ใก ิน ! 
เ?)นค}»»เภ ิ«ก 1วทุ่บเทไนก นส®,น 
(น»»»!ก(หน«ว!มล้า«ช ุ)ข»»
กบส ืกน!ใน n u  สวิ!»»น!««ข® ไพ ีก

1 . ก บ ว ิ(«ร!ะ ห  
บรกถูกร
2. ก บ ส ว ิ!»  
เพ ะ ท ัพ น !
นวักกรรฆ
3. ก!รว ิร ัช เพ ะ 
ท ัพน!ท ี(ป ีน  
โปรเ๓ รฆกบ 
วิรัช
4. ก!รกกบ! 
ร!»กรณ

1. ว ิ(กร!ะ!เ 
นักเว ิ»พเป ็น 
ร!»บ ุก«ล
2. สันกก
«อ ุ«กรรมก!ร 
เวิชน
3. วิ(«ร!ะหผล 
ข »»ก แ ร ัก ก !ร  
(ว ิ»นก13ล»น

พ ี»กป ีอ ุ)ห !ท ี 
ก} m  ม !30 
แก ิไขไกิ

ใ'เก!รวิรัช»ริ» 
ทดล»»

1. ท«ท»บท»น 
เว ิชนเพะหสั» 
(วิ»น
2. สั» ๓  ก
« ช ุ« ก ร ร ม ก บ  
ล้มทท(ณ

1. ใ เส ม ิด  
z  ไม ่ใเสม ิด

1. ม}ป แนบ 
เป ็น ท !»ก บ
2. ใเก!ร(ข»น 
บรรช!ช

1. ท ัพน1ก1รร ักกบช ีชน 
ก บ ท »น
2. ทัพน!น ักเว ิชน
3. ท ัพ น !ก น เ»!
4. เผยแหร่ถ ู่เท ี»นก}

ก บ ฝ ก ี๋ช น เฟ ล » «ช ุ«ก ร ร ม เ?(น ก 11ร ัก กบ ช ีชน ก !รท »น  าก ิเ(ก ่
1. ก !3ว!»แพนกแท»นเน!ะ(«ว ิชนก!รท»น»»บท)นระบบ»!กก!รว ิ(กร!ะ-หแรกภ ู«ร ว ิเ«ร!ะห ์ 
§(ว ิ»น วิ(«ร!ะ»'พ?»»กี๋น เพ ะว ิเดร!ะห «วก}
2. สวิ)»ท ี»กบท»m ail» «พ น !ท ักน ะกบ บ ีช น { เพะ»ไก!รทวิ’!»ท ี» ««น าท ี»ช ภ ู่เลม »
3. ร ั«กบ เรชพ ก!รส»นใ«ย(นน§ บีพนม!กขื้น ม ิพ ่ก รรมท ีบ ลาก«ล!ช
4. ว ั« เพ ะประเพ น«ท»สก!««ว ิ» โ«ชใเว ิร ิก!รท ีห ท !กห ก!ช
ก!รท )ก ี๋ชน แป ล»«ช ุ«กรร»ก ิเนกบ ท ัพ นพ }0(«1 ฑวิาบท (รข»รด}
1. ม ิท บ «พ น !ด ร!ม {«ว!»)ท า»(บ ท ท บ ก ิ!น ว ิร )ก บ ข »!«น พ )»ภ ู่«ล »«เว ท !
Z  ม ิ«ว!)»(ก ิ!ใ*น ักบ ีชนม!ทขน ม ิ«ว!มเป ็นกลช10(มิ«ร
3. เป ก ี๋ชน(ฟ ท»กระบวนกบ««ชชำ)ม ิ(บ)}ผลเพ ะปฐน ่ค»!น »ช ่แเป ็นระบบ

1. « ว!ม ก ิ» » ก บ  
ท ัพ น !น ัก ช ีชน เพ ะ 
ร ่วพ เก ิใขป ีอ ุเห !ใ!(เพ ่ 
นัทเวิชน
2. « ว!ม ก ิ» » ก บ  
ท ัพน!ทนเ»»
3. น ิท ั(ก!«ค ิท ี««'ชก!ร 
วิรัซ
4. ««ช ุ«ก รรม 
ส่นสริมก!รท ํ!ว ิร ัช
5 . «ร!«ประท ันใ»ใน 
ศ}ท ีเ«ชล»น
6. เก ิ«กบ ช ีชน {ก ิ’วช 
«น พ »
7. ท!«ภ ูม ิใ*เม»ใก ิ 
ท ่ท !«ว!»ท าเร»

1. ผ ้บ ว ิห บ ม ิ 
ก บ ร ะ บ บ ก บ  
ปภ ู่ท ัท»!นค} 
ใ!?ส ่»เสรมกบ 
ท ํ!ว ิร ัชในข ั้น 
บีชน
2. ใก ิร ้บ กท  
ชบร))»!ก
ห น 'รช แน ค ่แ ๆ
3. «กน!น ิเทศก์ 
สนับล'น ุน
4. เท ี»นด}มิ 
ส ่วนร่วม
5. าก ิรบ «ว!ม 
ร ่ว ช พ »»!ก  
ก ิเร ํ่«วร!อ ุ)

ข !« «ว !» |{
«ว!ม ท !ม !รจใน  
ก บ ท ว ิ!»
นวัคกรรม

ใน ่ม ิเา»1ก ิเว ิร ัชใน  
ข ั้นบ ีพ น»ซ ่บ  
ค ่» เน ึ๋» 1

กรล่/ศ ืกน!ท ี 3 พ ีบไ«ม!ใน«ร»บ«ว ัวท ีม ิเน '*ป ็นค} 
ไ พ ่» บ น » น ก }  บ ีทบ ีชนค}(«ร!ะท ่» 
(เน่สนับสบุน

L ก บ ร!»แพน ก!รส»น
ใน »««เข ชน แผ น กแส »น  แค่ป ี»}ท ันใม่เขชน ส »น ไ«ชาเป ระท บ ก!รฌ
2. ก บ ใ เท ี» ก บ บ ีช น ก บ ท » น
ใน »««ม ก !รท เแท ี»ป ระ»!(ท )กบ ท »น  มิลักน(ร(ะ!.ปึนทั«รรํ! แค ่ป ี'*}บ น ใเท ี»»เท ช รรม รพ ี
3. ก !รร ัคก ิ*กรร«ก!รช ี»นก!รท »น
ใน»««ร ักกบบ ีชน ก!รส»นแน บค}เป ็น ภ ูน ช ํกล!» ท?นก!รบรรช!ชแค ่ป '*}บนใเว ิร ิก!รท»นแบบ

4. กบวัค เพ ะบ ่ระเน ินผก
ใเส ัน ก««อ ุก ิก รรมข »รน ัก ช ีช น  แค่ไม ่น ิท1รบ้บทกส»ทีส ั!(กก

1. «ว!น ก ิ»»ก บ  
ร ํวพ ห ล »เพ ะน ก ิ,ไข 
ปีช ุ)ห!ใ!?กับนักชีชน
2. «ร!มก ิ»»ก!รศกน ! 
ก ิน «ว ิ! (ทีชวกับวิรัชใน 
รนเว ิชน
3. ม ิท ัศ น ««ท ีม ิค ่»ก บ  
วิรัช

ใกิร ้ปก บ  
ส ่นสริน*!ก 
§ บว ิห บ ใ!?ท ั! 
วิรัช ใ«ช 
§ บ ว ิห บ  
ม»บน»แช 
โ«ร»ก!รใ!? 
วับผครอบ

ใ»)«ว ิ»»)ท ี»ะก ิ! 
ว ิร ัชในขั้นช ีชน 
เพ ะข !ค
«ว!»)ส !นบ ลใพ  
การเขชน

กรพศกน!ท ี 4 พ ีบ ใ«ม !ใน «ร»บ «ร ัวท ีบ ่»(พ ะแน ่ 
เ?1น«} แ !ช ีช น ท }เ«ร น ท »แ ม ่ 
ลน ับล,บุน

1. ก บ วแ เพ เน ก !ร ส » น
ใน»««เขชนเพท!กบท»นใ«ขชพ ftส !!รว ิเ«ร!ะ!ท(ส ักภ ู«ร เน »ท !ก !«ห น ั»ล»แบ บ ช ีชน  แค่ 
ป ี»}บนมล้กน(นะข»»แผนก!รท»นทีเป ็น»»กลักนณ์ ว ิเค ร!ะ ««ล ัก ภ ู«ร  แทะส»นก!«แนวทา»ข»» 
มปก.
Z  ก บ ใเท ี» ก บ บ ีช น ก บ ท » น
ใ น » ««ใเท ี»ป ระ ก »บ ก บ เว ิช น ก บ ท »น  ป ี»}บนม ิก!รสวิ!!ท ี»ท ีใเ?เกท ักนะการบ ีชน {ข»»
นักเว ิชน มิลักนก)ะเป็นแบบ'?เก เน ึ๋ร )*!กใม ่ใ เ!กว ั!ท » เท เบ บ ีชน
3. กบ ร ั«ก ิ»กรรมก!รช ีชพ ก!รส »น
ใน »««ใเก บ บ รรช !ช ด }เป ็น ภ ูน 6แท บ ป ี»}ไท ! ใ เว ิร ิก บ แบ บ ผ ส ม ผ ส !น
4. กบ ว ั«เพะป ระเน ินผล
ใ เก 1รว ้ด(พะปรนมินผน (ท ี» « «ส น ผ ท ก แ ช ี» น {  ม ิกบ ส ั»(ก«กบ «รว»ผล»!น น ิกบ ีชน  เพ ะ ใ เ  
แบ บท«ล»บ

1. ประทบปีช ุ)น!ใน 
ก บ ร ั«ก บ ช ีช น ก !ร  
ส»น «ท)แนว เฟ ท . 
เพ ะ ก ิ» » ก บ น !
แนวท!»นกิ"ใข
2. ม ิ«ว!มประท ับใ» 
ใน กบ ส »น ข »»«}ที 
ผ ่!น ม !
3. ม ิ«ว!มท!«ภ ูม ิใ» 
ในผล»!นก!รท ัพ น! 
ล ักยภ!ห ข»!น ักบ ีชน
4. « ว !ม ก ิ» !ก บ  
ก ิ!ว')ท?!ใน»!ร ิน

1. {jบ ร ิน บ  
ส ่» เสริมใ»?ก ิ!

ว ิร ัช โ«ชว!» 
ระบบ»!นใ!?ค} 
ก ิ!  แผน กบ  
ล »น เพ ะ ม ิ
บ ั»Xทกห ล ั» ท»น
2. ' พ วับ 
« 1  แนะน ิ!

รํวชเห ร » » ! ท 
กรก ็)สักน!ที 2 
ก ิ! น ก บ ร ั« ก บ  
บ ีช น กบ ท »น  
เพ ะก!รว ิร ัช

ข !««ว !»)ส !ม บ ล  
ใVโทักนะ 
กระบ วนกบ วิร ัช  
ก ! รสว ิ! »

นว ัคกรรมเพะ 
ท ักนะกบเขชน

ไ»’)ม ิเวท! («31 ะ 
ท!วะ»!นม!ก



ต!รางท ี 28 (ตอ่) สรปุผลการวเิคราะหผ์ลของการทำวจิยัในชัน้ เรยีนท ีม่ตีอ่การเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของครู

บมทชัา
ก ระบ ใน ก !17*0

การใช ั«กรีช ัย การเปทยนแปเททอุก ็กรรรเ
ปี»ชัเฟ้สนับล■ บุน ป ี«ช ัยก ็ฟ ้นธ ุป ลรรค

ชักทฌะการทำ 
วิชัย

ทำทน«ป็อุ(รก วเกราะบา}ชุ(ทา ททกแบบการ 
รีช ัย

การเก ็บ 
รวบรว)เข้ท 1JB

รีเกราะท'So Ija ต'{ป HQ
ภายใน ภายน»ก ภายใน ภายน»ก

กาทรวม มา«าก«รท บ กร ้วท ึ่«ท าฌ ่ฟ ้น «เ เนระ 
สนับ*'ท^นในัเริ»นด J

1. การวทแ«นการล»นแทะนารีย»การสทน ใ«ยเข ิยนแ«นการ๓ )นซาใทํมา«ากการวิเกราะท์ 11 ชักถู,ท ร!«ย10ย่าน«ยว
2. ก แส !าาส ์ท ก ารเร ี»น กแส ท น  กJ t îh ) ( j . . i! i i îm ) ii  เกฑสึ๋ทขรรมๆทก็ แทะส ์»เ«0ท ั»TUTทักทะ 
ก าร3 ย น เ
3. การชักการเร ียนการลทน « เฟ ้น ส ูน ย ์ก ท แ ท ๒ ส่วนไทญ่ น ัก เร ียนกำเน ินก ็»กรร)เคา»ก ี่กเบทก
4. การชักและประเนินFia ใ '!ก ารว ัค«ไก การส ับ ก ก«อ ุก ็กรรม กแใ'!แบ บ ««ท »บ  ครว»เฌ บ ่ฝ ึกทก

1. «วามทํทาการ 
«'เซนาแทะ
ซ ่วยเทท»นักเรียน2. «วา»ท ํ»ไการ 
สืกทไทํน«รี,นร»า 
(11รวิชัยในTWเรียน
3. มท ัเทเคก ็ก ็«ค ่ท 
การรีช ัย
4 . ประราบใ«ใน 
ก าร ล » น ข »าด เก ็ 
ผ่านมา
5. ภาดสูมใ«ใน 
พ ล ฑ น ««น า 
ทํกยภา«นัการี»น6. «วา))ก ็»ไการ 
ทำวทนาในทาซีแ

1. £บ ร ีท แท ่น ส ร ีม2. การไทํร้บดวาน 
ซ ่วยเทล»»ากเ«ทน 
ค เก ็ฟ ้น ค เน ัก ว ิช ัย

าท ค «วา» 1 
«วาม ล าม แอ ใน  
กระบวนการวิช ัย 
ขาด«วา))เไน การ 
ส !ท น ว ัค กรรม 
แทะขากทักทะใน 
การเข»น
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