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ภาคผนวก ข
ผลการวิเคราะห์ข้อกระทงที่เหมาะสม(item fit)

; ITEM FILE FOR
;EQ SCORED BY BIGSTEPS
;Apr 28 18:15 2001
;ENTRY MEASURE ST COUNT SCORE ERROR IN.MSQ IN.ZSTD OUT.MS OUT.ZSTD PTBIS

1 -.50 1 130 377 .23 1.03 -.08 .99 -.02 .13
2 1.87 1 130 221 .11 1.09 .89 1.23 1.42 .27
3 -.47 1 130 372 .21 .92 -.29 .69 -.90 .32
4 .55 1 130 334 .12 1.08 .60 1.02 .10 .24
5 .69 1 130 327 .12 .98 -.16 .87 -.54 .37
6 -.13 1 130 370 .18 .92 -.33 .65 -.80 .35
7 2.14 1 130 198 .12 1.40 2.83 2.10 4.21 .0
8 .38 1 130 347 .13 1.03 .23 .93 -.22 .26
9 -.31 1 130 377 .21 1.08 .22 4.71 2.58 .0

10 -.52 1 130 379 .24 1.05 .12 .98 -.02 .08
11 .89 1 130 312 .11 .99 -.06 .94 -.26 .37
12 .86 1 130 314 .11 1.03 .27 1.00 .00 .34
13 -.40 1 130 378 .22 1.12 .31 2.15 1.23 .0
14 -3.55 1 130 259 1.01 1.00 .00 .79 -.18 .04
15 -1.90 1 130 255 .46 .97 -.08 .66 -.74 .24
16 .78 1 130 322 .11 .90 -1.01 .75 -.94 .47
17 .41 1 130 349 .13 .97 -.17 .84 -.38 .34
18 .75 1 130 325 .11 1.20 1.77 1.33 .95 .15
19 .38 1 130 351 .13 1.05 .30 .97 -.07 .25
20 1.51 1 130 253 .10 .85 -2.01 .76 -1.74 .53
21 2.19 1 130 174 .19 .83 -2.41 .80 -2.42 .50
22 .49 1 130 343 .12 .90 -.71 .80 -.62 .42
23 .18 1 130 361 .15 1.02 .09 .78 -.44 .27
24 -.30 1 130 376 .21 .98 -.05 2.47 1.57 .19
25 .35 1 130 352 .13 .93 -.45 .72 -.73 .38
26 -.29 1 130 239 .24 .92 -.53 .74 -1.32 .38
27 -1.90 1 130 255 .46 1.03 .06 1.13 .24 -.02
28 -.52 1 130 380 .25 .96 -.09 .62 -.59 .25
29 .54 1 130 341 .12 1.06 .41 1.03 .07 .26
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;ENTRY MEASURE ST COUNT SCORE ERROR IN.MSQ IN.ZSTD OUT.MS OUT.ZSTD PTBIS
30 -.53 1 130 381 .25 .91 -.23 .40 -.87 .32
31 -1.27 1 130 251 .35 1.06 .19 1.72 1.57 -.08
32 .00 -2 0 0 .00 1.00 .00 1.00 .00 .00
33 -2.85 1 130 258 .71 .98 -.03 .51 -.70 .21
34 .58 1 130 337 .12 1.01 .09 .88 -.38 .32
35 .26 1 130 353 .14 .97 -.18 .73 -.86 .34
36 -1.90 1 130 255 .46 .96 -.10 .58 -.94 .28
37 .03 1 130 233 .22 .95 -.43 .84 -.98 .31
38 -.89 1 130 384 .32 .99 -.02 .70 -.38 .18
39 -.68 1 130 382 .28 .96 -.09 .44 -.89 .27
40 -.89 1 130 385 .34 1.02 .03 .73 -.27 .11
41 .89 1 130 312 .11 .95 -.50 .83 -.78 .42
42 .06 1 130 363 .16 1.17 .74 2.89 2.97 -.01
43 .69 1 130 329 .11 1.03 .23 1.31 .95 .31
44 .12 1 130 354 .15 .87 -.77 .66 -1.34 .45
45 .66 1 130 330 .12 1.06 .55 1.14 .48 .27
46 .00 -2 0 0 .00 1.00 .00 1.00 .00 .00
47 -.67 1 130 381 .27 1.00 .01 .98 -.02 .14
48 .96 1 130 306 .11 .95 -.53 .87 -.60 .42
49 -.95 1 130 248 .31 1.02 .09 1.26 .77 .07
50 .93 1 130 309 .11 .93 -.74 .84 -.70 .43
51 .13 1 130 358 .15 .96 -.23 .74 -.81 .33
52 -1.40 1 130 252 .37 1.00 .01 1.02 .06 .11
53 .06 1 130 363 .16 1.01 .06 1.00 -.01 .22
54 .78 1 130 323 .11 .94 -.61 .76 -.86 .42
55 2.05 1 130 178 .19 .93 -1.04 .94 -.77 .40
56 -1.71 1 130 254 .42 1.01 .02 1.08 .16 .07
57 -.89 1 130 385 .34 1.03 .05 .84 -.15 .07
58 -1.40 1 130 252 .37 .98 -.07 .75 -.69 .20
59 .88 1 130 314 .11 .86 -1.61 .75 -1.05 .51
60 -.02 1 130 369 .17 1.15 .56 2.17 1.39 .00
61 .96 1 130 307 .10 1.12 1.34 1.27 .98 .27
62 1.16 1 130 288 .10 1.01 .13 .95 -.29 .36
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;ENTRY MEASURE ST COUNT SCORE ERROR IN.MSQ IN.ZSTD OUT.MS OUT.ZSTD PTBIS
63 -.68 1 130 383 .29 .94 -.12 .62 -.44 .23
64 -.66 1 130 380 .26 1.02 .05 1.30 .44 .11
65 -.08 1 130 371 .18 .96 -.15 1.22 .31 .27
66 -.30 1 130 376 .21 1.06 .19 3.27 2.15 .07
67 2.43 1 130 168 .20 .95 -.59 .92 -.71 .31
68 -3.55 1 130 259 1.01 1.00 .00 .77 -.20 .05
69 .62 1 130 334 .12 1.09 .70 1.20 .61 .24
70 2.06 1 130 203 .11 1.20 1.62 1.57 2.51 .13
71 .48 1 130 344 .12 .94 -.44 .81 -.55 .39
72 -.68 1 130 383 .29 1.03 .07 1.08 .08 .08
73 .16 1 130 360 .15 .99 -.07 .82 -.44 .29
74 1.27 1 130 277 .10 .94 -.86 .94 -.35 .44
75 -.14 1 130 371 .18 .90 -.37 .59 -.87 .36
76 .59 1 130 332 .12 .85 -1.28 .69 -1.46 .50
77 -.53 1 130 381 .25 1.07 .15 1.68 .63 .01
78 .71 1 130 326 .11 .99 -.06 1.24 .84 .35
79 .51 1 130 342 .12 .81 -1.53 .60 -1.26 .54
80 -.15 1 130 373 .19 1.04 .13 1.56 .68 .14
81 -1.55 1 130 253 .39 1.01 .04 1.01 .03 .06
82 1.23 1 130 202 .18 .88 -2.61 .87 -2.03 .47
83 1.14 1 130 290 .10 1.07 .83 1.18 .81 .33
84 -.31 1 130 377 .21 .94 -.18 .70 -.43 .28
85 1.87 1 130 220 .11 1.18 1.73 1.22 1.27 .27
86 -.89 1 130 385 .34 1.05 .08 1.87 .63 -.02
87 -1.05 1 130 249 .32 .98 -.08 .94 -.19 .20
88 .00 -2 0 0 .00 1.00 .00 1.00 .00 .00
89 -3.55 1 130 389 1.01 1.00 .00 .72 -.25 .07
90 1.03 1 130 300 .10 .92 -.93 .81 -.91 .46
91 .74 1 130 326 .11 1.08 .70 1.14 .44 .27
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ภาคผนวก ค
ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเซิงยืนยืนบางส่วนที่จาเป็นต้องใช้ในการรายงานผล 

ด้วยโปรแกรมลิลเรลโมเดลความฉลาดทางอารมณ์

DATE: 11/23/1 
TIME: 9:07

WINDOWS L I S RE L  8.14 
BY

KARL G JORESKOG AND DAG SORBOM 
This program is published exclusively by 

Scientific Software International, Inc.
1525 East 53rd street - Suite 530 
Chicago, Illinois 60615, U.S.A.

Voice: (800)247-6113, (312)684-4920, Fax: (312)684-4979 
Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-94.

Partial copyright by WATCOM Group, Inc., 1993 and MicroHelp, Inc., 1993.
Use of this program is subject to the terms specified in the 

Universal Copyright Convention.

The following lines were read from file C:\CONEQ.LS8:

SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE 
DA Nl=43 NO=1084 MA=CM 
LA
V4 V5 V16 V22 V26 V28 V33 V42 V50 V55 V64 V9 V13 
V19 V27 V29 V35 V38 V56 V62 V2 V14 V24 V32 V37 
V39 V43 V54 V61 V3 V11 V31 V36 V44 V63 V1 V17 V34 
V41 V45 V53 V58 V65 
CM SY FI=C:\COV.DAT 
ME
2.332 2.675 1.955 2.680 2.284 2.812 2.199 2.425 2.873 2.096 
2.118 2.149 2.185 2.620 2.444 2.197 2.200 2.253 2.588 2.706 
2.621 2.383 2.635 2.747 1.976 2.295 2.895 2.675 2.766 2.355 
2.733 2.626 2.585 2.832 2.779 2.707 2.415 2.296 2.325 2.707
2 . 7 9 7  2 . 3 1 2  2 .3 4 1



8 2

MO NY=43 NE=5 NK=1 GA=FU,FR PH=ST LY=FU,FI PS=DI,FR TE=FU,FI BE=FI 
VA 1.00 LY 1 1 LY 12 2 LY 21 3 LY 30 4 LY 36 5
FR LY 2 1 LY 3 1 LY 4 1 LY 5 1 LY 6 1 LY 7 1 LY 8 1 LY 9 1 LY 10 1 LY 11 1 
FR LY 13 2 LY 14 2 LY 15 2 LY 16 2 LY 17 2 LY 18 2 LY 19 2 LY 20 2 
FR LY 22 3 LY 23 3 LY 24 3 LY 25 3 LY 26 3 LY 27 3 LY 28 3 LY 29 3 
FR LY 31 4 LY 32 4 LY 33 4 LY 34 4 LY 35 4 
FR LY 37 5 LY 38 5 LY 39 5 LY 40 5 LY 41 5 LY 42 5 LY 43 5
FR TE 1 1 TE 2 2 TE 3 3 TE 4 4 TE 5 5 TE 6 6 TE 7 7 TE 8 8 TE 9 9 TE 10 10 TE 11 11 c 
TE 12 12 TE 13 13 TE 14 14 TE 15 15 TE 16 16 TE 17 17 TE 18 18 TE 19 19 TE 20 20 c 
TE 21 21 TE 22 22 TE 23 23 TE 24 24 TE 25 25 TE 26 26 TE 27 27 TE 28 28 TE 29 29 c 
TE 30 30 TE 31 31 TE 32 32 TE 33 33 TE 34 34 TE 35 35 TE 36 36 TE 37 37 TE 38 38 c  
TE 39 39 TE 40 40 TE 41 41 TE 42 42 TE 43 43
FR TE 33 32 TE 13 7 TE 11 10 TE 21 23 TE 11 13 TE 18 26 TE 7 11 TE 10 14 TE 12 13 c 
TE 27 34 TE 29 35 TE 16 34 TE 35 41 TE 14 13 TE 41 34 TE 42 43 TE 24 41 TE 14 7 c 
TE 8 9 TE 26 8 TE 10 28 TE 30 34 TE 28 16 TE 39 33 TE 41 31 TE 32 4 TE 1 2 TE 36 6 c 
TE 1 5 TE 3 9 TE 5 12 TE 14 3 TE 3 12 TE 2 22 TE 11 14 TE 10 13 TE 10 7 TE 32 39 c 
TE 8 19 TE 8 28 TE 37 7 TE 43 16 TE 36 39 TE 31 36 TE 26 38 TE 24 29 TE 39 18 c 
TE 38 6 TE 11 30 TE 15 35 TE 43 15 TE 25 20 TE 39 30 TE 1 3 
LK 
E_Q 
LE
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING 
OU AD=OFF FS SC RS
SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE 

NUMBER OF INPUT VARIABLES 43 
NUMBER OF Y -VARIABLES 43 
NUMBER OF X - VARIABLES 0 
NUMBER OF ETA - VARIABLES 5 
NUMBER OF KSI - VARIABLES 1 
NUMBER OF OBSERVATIONS 1084

SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE
Number of Iterations = 54
LISREL ESTIMATES (MAXIMUM LIKELIHOOD)
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LAMBDA-Y
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG

V4 1.00 
V5 0.53 

(0.07)
7.64

V16 1.02
(0 .11)

9.37
V22 0.50

(0.07)
6.89

V26 0.89
(0 .10)

8.97
V28 0.46

(0.06)
7.35

V33 0.87
(0 .11)

8.05
V42 1.18

( 0 . 12)

9.56
V50 0.50

(0.06)
8.52

V55 0.85
(0 . 11)

7.48
V64 0.77

(0 .10)

7.37
V 9  - -  1 .0 0

HANDLING
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V 1 3

V19

V27

V29

V35

V38

V56

V62

V2
V14

V24

V32

(0.10)

7.16
0.77

(0.09)
8.72

0.68
(0.09)

7.88
0.77

(0 . 10)

7.82
0.74

(0.09)
7.97

0.74 ............................
(0.09)

8.44
0.70

(0.08)
8.55

0.74
(0.08)

9.03
1.00
1.16

(0.14)
8.13

1.09
(0 . 11)

9.69
0.86

(0.10)

0 .6 9

8 .2 5
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V 37 - -  - -  1.60
(0.18)
8.92

V39 - -  - -  1.06
(0.13)

8.05
V43 - -  0.36

(0.06)
5.66

V54 - -  - -  1.00
(0.13)

7.93
V61 - -  - -  0.76

(0 . 10)

7.66
V3 - -  - -  - -  1.00

V11 - -  - -  - -  0.85
(0 .12)

6.97

V31 - - - - - - 0.95
(อ. 14)

6.92
V36 - -  - -  - -  1.10

(0.15)
7.40

V44 - -  - -  - -  1.00
(0.13)

7.67
V63 - -  - -  - -  0.91

(0 .12)

7.55
VI - -  - -  - -  - -  1.00

V 1 7  - -  - -  - -  - -  1 .8 5

( 0 .2 5 )
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V34 - -  - -  - -  - -  1.20
(0.18)

6.78
V41 - -  - -  - -  - -  1.34

(0.19)
6.87

V45 - -  - -  - -  - -  1.34
(0.19)

7.08
V53 - -  - -  - -  - -  1.15

(0.16)
7.09

V58 - -  - -  - -  - -  1.88
(0.25)

7.49
V65 - -  - -  - -  - -  2.15

(0.28)
7.62

GAMMA
E_Q

AWARE 0.25 
(0 .02)

11.80
MANAGE 0.28 

( 0 .02)

12.32
MOTIVE 0.19 

( 0 .02)

11.39
RECOG 0.14 

(0 .02)

9.05

7 .4 3

HANDLING 0.14
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8.82
COVARIANCE MATRIX OF ETA AND KSI

AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING E_Q

(0.02)

AWARE 0.07
MANAGE 0.07 0.08 -
MOTIVE 0.05 0.05 0.04
RECOG 0.03 0.04 0.03 0.04

HANDLING 0.03 0.04 0.03 0.02 0.02
E_Q 0.25 0.28 0.19 0.14 0.14 1.00

PHI
E_Q

1.00
PSI

AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

0.01 0.01 0.00 0.02 0.00
(0.00) (0.00) (0.00) (0.00) (0.00)

3.59 1.48 0.12 4.30 0.99
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR STRUCTURAL EQUATIONS 

AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

0.81 0.93 0.99 0.49 0.95
THETA-EPS

V4 V5 V16 V22 V26 V28

V4 0.37 
(0 .02)

21.61
V5 0.04 0.23

(0 .01) (0 .01) 
4.56 22.59

V16 0.03 0.37
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(0 .01) (0.02)
2.53 21.44

V22 - - - - - - 0.23
(0 .01)

22.68
V26 0.05 - -  - -  - -  0.39

(0 .01) (0.02)
4.24 22.12

V28 - -  - -  - -  - -  - -  0.15
(0.01)

22.54
V33

V42
V50 - - - - -0.02

(0 .01)

-3.79
V55
V64
V9 - -  - -  0.01 - -  0.04

(0.01) (0 .01)
1.09 3.38

V13
V19 - -  - -  0.03

(0.01)

3.38
V27
V29
V35
V38
V56
V62
V2

V14 - -  0.03
(0 .01)

3.54
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V32
V37
V39
V43
V54
V61
V3

V11
V31 - -  - -  - -  0.03

(0 .01)

4.93
V36
V44
V63
V1 - -  - -  - -  - -  - -  0.02

(0 .01)

4.48
V17
V34 - - - - - - - - - - 0.02

(0 .01)

3.44
V41
V45
V53
V58
V65

THETA-EPS
V33 V42 V50 V55 V64 V9

V33 0.41
( 0 .02 )

V 2 4

V42
22.30

0.35
(0.02)
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V50 - -  -0.03 0.10
(0.01) (0.00) 
-4.75 21.55

20.68

V55 0.08
(0 .01)

5.47
V64 0.10

(0 .01 ) 

7.41

0.51
(0 .02)

22.54
0.15 0.44

(0 .02) (0 .02) 
9.86 22.53

V9 - - - - - - - - - - 0.42
(0 .02 )

21.84
V13 0.18 - -  - -  0.09 0.13 0.00

(0.01) (0.02) (0.01) (0.01)
12.07 5.97 9.27 -0.41

V19 0.07 - -  - -  0.08 0.06
(0.01) (0.01) (0.01)
6.23 6.49 4.97

V27
V29
V35
V38
V56 - - -0.03

(0 .01) 

-3.47
V62
V2

V14
V24
V32
V37
V39 - - -0.05

(0 .01 )

- 4 .4 8

yr- 
6๙



91

V54
V 4 3

0.03
(0.01)

3.28
V61
V3

V11
V31
V36
V44
V63
V1

V17 0.03
(0.01)

3.17
V34
V41
V45
V53
V58
V65

THETA-EPS
V13 V19

0.05
(0.01)

5.03

-0.03
(0 .01)

-3.49

V27 V29 V35

V13 0.46
(0 .02)

22.64
V19 0.09 0.30

(0 .01) (0 .01)
7.72 22.17

V27 - -  - -  0.33
(0.01)

V38

2 2 . 4 8
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V29 - - - - - - 0.43
(0 .02)

22.49
V35 - -  - -  - -  - -  0.38

( 0 . 02)

22.47
V38 - -  - -  - -  - -  - -  0.31

(0 .01)

22.28
V56
V62
V2

V14
V24
V32
V37
V39 - - - - - - - - - - 0.06

(0.01)

5.91
V43
V54 - - - - - - 0.05

(0 .01 )

4.56
V61
V3

V11
V31
V36
V44 •■ - - -  - -  -0.01

(0.01)

-1.96
V63 - -  - -  0.02

(0 .01)

3.20
V1
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V34
V41 - -  - -  - -  - -  - -  0.03

(0.01)

3.21
V45
V53
V58
V65 - -  - -  -0.03 0.05

(0.01) (0.01)
-3.19 3.69

THETA-EPS
V56 V62 V2 V14 V24 V32

V 1 7

V56 0.27
(0.01)

22.18
V62 - - 0.24

(0 .01 )

21.91
V2 - - - - 0.23

(0.01)
22.25

V14 - -  - -  - -  0.35
(0.02)

22.40
V24 - - - - 0.05 - - 0.25

(0.01) (0.01)
6.22 22.10

V32 - -  - -  - -  - -  - -  0.18
(0 .01)

22.32
V37 - - -0.04

(0.01)

- 3 .3 7
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V43
V54
V61 .......................... .. - -  - -  0.02

(0 .01)

3.97 
V3 
V11 

V31 
V36 
V44 
V63 
V1 

V17 
V34 
V41 
V45
V53 - - - - - - - - - - 0.02

(0 .01)

3.61
V58
V65

THETA-EPS
V37 V39 V43 V54 V61 V3

V 3 9

V37 0.44
(0 .02)

21.86
V39 - - 0.30

(0.01)

22.39
V43 - -  - -  0.11

(0 .00)

23.00
V54 0.28
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22.48
( 0 . 0 1 )

V61 - -  - -  - -  - -  0.19
(0 .01)

22.57
V3 - - - - .......................... .. 0.24

( 0 . 01)

20.49 
V11 
V31
V36
V44 - - - - 0.02 - - - - -0.03

(0 .00) (0 .01)
5.10 -4.80

V63 - - - - - - - - 0.02
( 0.01)

4.24
V1 - - - - - - .......................... ..

V17 - -  - -  - -  .......................... ..
V34 - -  0.03

(0 .01)

3.21
V41 - -  - -  - -  - -  - -  0.03

(0.01)

3.60
V45
V53
V58
V65

THETA-EPS
V11 V31 V36 V44 V63 V1

V11 0.19
(0.01)

2 1 . 3 8
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V 3 1

V36

V44

21.40
0.10 0.23

(0.01) (0.01)
11.84 20.63

0.12
( 0 .01 )

0 .2 4

( 0 . 0 1 )

18.14
V63 0.14

(0 .01)

V1

V17
V34
V41

V45
V53

V58 
V65 

THETA-EPS 
V17

20. 43
0.02 - - 0.20
.01) (0.01)
ร.55 22.66

.. 0.04 0.05 0.00
(0.01) (0.01) (0.01)

5.08 5.74 0.49

0.02 0.02 0.02
.01) (0.00) (0.00)
1.72 5.10 5.00

V34 V41 V45 V53 V58

V17 0.32
(0 .01)

21.92
V34 - - 0.22

(0 .01 )

2 2 . 4 7
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(0 .01)

22.48
V45 - -  - -  - -  0.23

( 0 .01)

22.28
V53 - -  - -  - -  0.16

(0 .01)

22.30
V58 - -  - -  - -  - -  - -  0.31

(0 .01)

21.70
V65 - -  - -  - -  - -  - -  0.04

(0 .01)

3.81

V 4 1  - -  - -  0 .2 7

THETA-EPS
V65

V65 0.36
(0 .02)

21.46
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES

V4 V5 V16 V22 V26 V28

0.17 0.08 0.17 0.08 0.13 0.09
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES 

V33 V42 V50 V55 V64 V9

0.12 0.23 0.15 0.10 0.09 0.17
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES 

V13 V19 V27 V29 V35 V38

0.08 0.14 0.11 0.10 0.11 0.13
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES

V56 V62 V2 V14 V24 V32
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0.13 0.16 0.14 0.13 0.15 0.13
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES

V37 V39 V43 V54 V61 V3

0.18 0.12 0.05 0.12 0.10 0.14
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES 

V11 V31 V36 V44 V63 V1

0.13 0.13 0.17 0.25 0.19 0.09
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES 

V17 V34 V41 V45 V53 V58

0.17 0.11 0.11 0.13 0.13 0.18
SQUARED MULTIPLE CORRELATIONS FOR Y - VARIABLES

V65

0.20
GOODNESS OF FIT STATISTICS

CHI-SQUARE WITH 801 DEGREES OF FREEDOM = 1597.47 (P ะ= 0.0)
ESTIMATED NON-CENTRALITY PARAMETER (NCP) = 796.47 

MINIMUM FIT FUNCTION VALUE = 1.48 
POPULATION DISCREPANCY FUNCTION VALUE (F0) = 0.74 

ROOT MEAN SQUARE ERROR OF APPROXIMATION (RMSEA) = 0.030 
EXPECTED CROSS-VALIDATION INDEX (ECVI) = 1.74 

ECVI FOR SATURATED MODEL = 1.75 
ECVI FOR INDEPENDENCE MODEL = 6.72

CHI-SQUARE FOR INDEPENDENCE MODEL WITH 903 DEGREES OF FREEDOM = 7192.11 
INDEPENDENCE AIC = 7278.11 

MODEL AIC = 1887.47 
SATURATED AIC = 1892.00 

INDEPENDENCE CAIC = 7535.62 
MODEL CAIC = 2755.79 

SATURATED CAIC = 7557.04 
ROOT MEAN SQUARE RESIDUAL (RMR) = 0.013
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STANDARDIZED RM R = 0.041 
GOODNESS OF FIT INDEX (GFI) = 0.93 

ADJUSTED GOODNESS OF FIT INDEX (AGFI) = 0.92 
PARSIMONY GOODNESS OF FIT INDEX (PGFI) = 0.79 

NORMED FIT INDEX (NFI) = 0.78 
NON-NORMED FIT INDEX (NNFI) = 0.86 

PARSIMONY NORMED FIT INDEX (PNFI) = 0.69 
COMPARATIVE FIT INDEX (CFI) = 0.87 
INCREMENTAL FIT INDEX <IFI) = 0.88 
RELATIVE FIT INDEX (RFI) = 0.75 

CRITICAL N(CN) = 609.16
CONFIDENCE LIMITS COULD NOT BE COMPUTED DUE TO TOO SMALL P-VALUE FOR CHI- 

SQUARE
SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE 
SUMMARY STATISTICS FOR FITTED RESIDUALS 
SMALLEST FITTED RESIDUAL = -0.04 

MEDIAN FITTED RESIDUAL = 0.00 
LARGEST FITTED RESIDUAL = 0.05 

SUMMARY STATISTICS FOR STANDARDIZED RESIDUALS 
SMALLEST STANDARDIZED RESIDUAL = -4.78 

MEDIAN STANDARDIZED RESIDUAL = 0.00 
LARGEST STANDARDIZED RESIDUAL = 5.81

SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE 
QPLOT OF STANDARDIZED RESIDUALS

3.5.

X

X
•k

X
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-3.5 3.5
STANDARDIZED RESIDUALS

SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE 
MODIFICATION INDICES AND EXPECTED CHANGE

- 3 . 5 .................................................................................................................

NO NON-ZERO MODIFICATION INDICES FOR GAMMA 
NO NON-ZERO MODIFICATION INDICES FOR PHI 

MODIFICATION INDICES FOR PSI
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

AWARE
MANAGE 2.14 
MOTIVE 0.14 0.17
RECOG 6.09 0.09 0.00

HANDLING 0.01 2.21 0.52 9.20

EXPECTED CHANGE FOR PSI
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

AWARE
MANAGE 0.00 
MOTIVE 0.00 0.00
RECOG 0.00 0.00 0.00

HANDLING 0.00 0.00 0.00 0.00

STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FOR PSI
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

AWARE
MANAGE 0.06 
MOTIVE 0.01 0.02
RECOG -0.09 -0.01 0.00

HANDLING 0.00 -0.06 -0.03 0.12
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COMPLETELY STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FORTHETA-EPS
V4 V5 V16 V22 V26 V28

V4
V5 --

V16 - - 0.00
V22 0.04 0.07 -0.05
V26 - - -0.01 0.00 0.01
V28 -0.04 0.00 -0.02 0.06 -0.07
V33 -0.03 -0.01 0.03 0.05 0.05 0.02
V42 0.07 0.00 0.08 -0.05 0.08 -0.03
V50 -0.06 -0.06 -0.01 -0.03 0.02
V55 -0.03 0.00 -0.01 -0.06 -0.01 0.07
V64 0.03 -0.04 0.05 -0.02 -0.02 -0.06
V9 0.07 0.00 - - -0.01 I0.04

V13 0.03 -0.01 -0.01 0.01 -0.02 -0.04
V19 0.00 -0.04 -0.08 0.01 0.03
V27 -0.05 -0.04 -0.01 0.02 0.01 -0.01
V29 0.00 -0.02 -0.02 -0.02 0.09 -0.01
V35 0.00 -0.05 0.01 -0.01 0.01 -0.01
V38 -0.03 0.03 0.02 0.06 0.00 -0.03
V56 0.02 0.02 -0.01 -0.02 -0.02 -0.02
V62 -0.03 0.01 -0.02 0.01 -0.01 -0.02
V2 0.06 -0.05 -0.02 0.07 0.01 -0.01

V14 0.00 -- -0.02 0.00 -0.04 0.02
V24 0.06 0.04 0.00 0.00 0.03 0.03
V32 -0.02 -0.01 -0.03 0.03 -0.04 0.05
V37 0.02 -0.04 0.06 -0.03 0.04 -0.02
V39 -0.04 0.03 0.02 -0.04 -0.05 0.06
V43 0.02 0.06 -0.03 0.00 -0.05 0.09
V54 0.00 -0.01 0.07 0.00 -0.03 0.03
V61 -0.03 0.01 -0.06 0.00 -0.02 -0.03
V3 -0.04 0.00 0.00 0.07 0.06 0.01
VT1 -0.04 0.05 0.00 0.05 0.05 -0.03
V31 -0.05 0.03 0.00 0.03 0.01



1 0 3

V36 0.04 0.02 -0.07 0.07 0.01 0.01
V44 -0.03 -0.05 0.00 0.01 -0.05 0.01
V63 -0.02 0.01 0.01 0.00 -0.02 -0.04
V1 0.00 0.04 0.00 0.00 -0.02 --

V17 0.03 0.02 -0.01 -0.04 -0.02 0.00
V34 -0.03 0.04 0.01 0.00 0.00 - -
V41 -0.03 -0.03 0.05 -0.03 -0.03 -0.01
V45 0.00 -0.01 -0.04 -0.05 -0.03 -0.05
V53 -0.01 0.01 -0.08 -0.01 0.00 0.01
V58 0.01 0.02 -0.02 -0.01 0.03 0.05
V65 0.02 0.03 0.04 0.02 0.04 -0.03

COMPLETELY STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FOR THETA-EPS 
V33 V42 V50 V55 V64 V9

V33
V42 -0.06 - -
V50 -0.04 - - - -
V55 - - 0.04 -0.01 - -
V64 - - 0.04 -0.05 - - - -
V9 0.05 0.01 -0.07 0.07 -0.03 - -

V13 - - -0.01 0.01
V19 - - 0.04 0.04 - - 0.01
V27 0.07 -0.06 -0.04 0.00 0.06 0.04
V29 -0.01 -0.02 0.02 -0.01 -0.03 -0.01
V35 0.06 0.03 -0.07 0.05 -0.05 0.04
V38 0.05 0.02 0.01 -0.02 -0.02 0.02
V56 0.04 - - 0.02 -0.07 0.01 -0.05
V62 0.02 0.00 0.07 0.00 0.02 -0.03
V2 -0.04 -0.01 0.02 -0.04 0.02 -0.01

V14 -0.02 -0.04 0.05 0.01 -0.03 -0.02
V24 -0.05 -0.03 0.00 -0.05 0.02 0.00
V32 -0.03 -0.04 0.04 -0.02 -0.01 -0.08
V37 0.03 0.06 -0.03 0.00 0.02 0.02
V39 -0.02 - - 0.01 0.07 0.05 0.01
V43 -0.04 -0.02 -0.01 -0.03 0.02 -0.04
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V54 0.02 -0.02 0.08 0.08
V61 0.01 -0.05 0.05 0.00 -0.01 -0.01
V3 -0.01 0.02 0.00 -0.04 -0.05

V11 0.03 -0.01 0.00 -0.03 0.02 -0.04
V31 -0.03 -0.03 0.03 -0.01 0.00 -0.01
V36 0.02 -0.05 0.00 0.00 -0.05 0.01
V44 0.00 -0.07 0.06 -0.04 0.02 0.02
V63 -0.01 0.01 0.07 0.00 -0.07 -0.05
V1 0.00 0.00 0.01 0.04 -0.03 -0.05

V17 -0.02 -0.01 0.07 -0.06 0.05
V34 -0.01 -0.01 -0.01 0.01 0.00 -0.02
V41 0.01 -0.03 0.03 -0.01 0.03 -0.05
V45 -0.02 0.04 0.04 -0.01 0.00 0.00
V53 -0.02 -0.01 0.03 0.04 -0.01 0.01
V58 -0.03 0.01 -0.01 0.00 0.01 0.02
V65 -0.01 0.02 ■ -0.04 0.01 0.05 -0.01

COMPLETELY STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FOR
V13 V19 V27 V29 V35 V38

V13
V19
V27 0.05 -0.03
V29 0.01 0.00 -0.01
V35 -0.02 0.04 0.03 0.08
V38 0.02 -0.02 -0.01 -0.06 0.02
V56 -0.03 0.00 -0.04 -0.05 0.02 0.05
V62 -0.03 0.05 -0.05 -0.01 -0.02 -0.05
V2 0.00 0.02 -0.05 -0.01 -0.01 0.00

V14 0.00 0.00 0.02 -0.03 -0.06 0.04
V24 0.00 0.00 -0.06 0.08 -0.06 -0.03
V32 -0.01 -0.03 0.02 0.00 -0.09 -0.01
V37 -0.02 0.04 0.06 0.04 0.04 0.04
V39 0.03 -0.05 0.05 -0.02 0.00 - -
V43 -0.03 0.01 0.02 -0.02 -0.08 -0.03
V54 -0.05 0.04 -0.01 •0.02 -0.05
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V61 0.02 -0.03 0.04 0.01 0.02 -0.04
V3 0.04 0.01 -0.04 0.00 0.02 0.07

V11 -0.01 -0.04 0.05 0.06 -0.06 -0.05
V31 0.00 0.02 0.02 0.00 -0.01 -0.01
V36 -0.01 -0.05 -0.02 -0.05 0.02 0.02
V44 0.00 -0.01 -0.01 -- 0.07 0.01
V63 0.00 0.00 -- 0.01 -0.08 -0.01
V1 0.02 -0.04 0.04 -0.03 0.02 0.00

V17 0.03 0.01 -0.02 0.02 0.07 0.03
V34 0.01 -0.05 -0.01 0.02 -0.01 -0.02
V41 0.01 -0.05 -0.04 0.05 -0.08 --
V45 0.03 0.04 0.01 0.04 0.01 -0.03
V53 0.03 0.00 0.03 -0.08 0.04 0.03
V58 -0.02 0.05 0.01 0.01 -0.03 -0.03
V65 -0.02 -0.01 -- - - 0.02 -0.01

COMPLETELY STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FOR THETA-EPS
V56 V62 V2 V14 V24 V32

V56
V62 0.06
V2 0.03 0.04

V14 -0.02 0.01 0.06
V24 0.05 -0.02 -0.01
V32 0.03 0.05 0.03 0.08 0.02
V37 -0.02 -- -0.02 0.01 -0.01 -0.06
V39 0.02 -0.01 -0.02 0.05 -0.07 -0.03
V43 0.03 0.02 0.04 0.06 0.03 0.05
V54 0.06 0.00 0.04 -0.03 0.05 0.01
V61 -0.05 0.06 0.00 0.01 -0.01
V3 -0.03 0.00 -0.06 0.01 -0.03 -0.06

V11 -0.03 0.00 -0.04 0.03 0.03 0.02
V31 0.01 -0.01 -0.03 -0.02 0.00 0.06
V36 0.04 0.02 -0.04 0.01 0.04 -0.01
V44 -0.02 0.03 -0.07 -0.01 -0.03 0.06
V63 0.02 0.08 0.05 0.04 0.01 0.02
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V1 0.02 -0.03 -0.06 0.02 -0.03 0.02
V17 -0.04 -0.07 0.01 0.01 0.03 0.04
V34 -0.01 -0.02 0.00 -0.03 -0.01 0.07
V41 0.00 -0.02 0.07 0.05 -0.01 0.04
V45 -0.02 -0.08 0.02 -0.03 0.00 -0.01
V53 0.03 0.05 0.01 -0.03 -0.01 --
V58 -0.03 0.00 -0.01 -0.04 0.06 -0.04
V65 -0.01 -0.03 0.01 -0.03 -0.03 -0.02

COMPLETELY STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FOR THETA-EPS
V37 V39 V43 V54 V61 V3

V37
V39 -0.06 --
V43 -0.05 0.04 --
V54 -0.01 -0.03 -0.01 - -
V61 0.00 0.00 -0.03 -0.06
V3 0.01 -0.02 -0.01 -0.03 -0.01 --

V11 -0.04 0.08 0.01 -0.03 0.07 0.03
V31 0.02 -0.01 0.03 0.00 0.05 0.02
V36 -0.04 0.01 0.01 -0.05 0.05 0.00
V44 -0.01 -0.03 -- 0.01 0.06
V63 -0.05 0.03 0.06 -0.07 -0.04
V1 -0.03 0.06 -0.02 -0.03 0.03 -0.05

V17 0.00 -0.04 0.03 -0.04 -0.02 0.05
V34 -0.05 - - -0.03 -0.01 -0.07 0.06
V41 -0.02 0.03 0.03 0.01 -0.02 --
V45 -0.05 0.02 -0.03 0.01 0.06 -0.02
V53 -0.06 0.02 -0.02 -0.02 0.07 -0.05
V58 0.04 0.00 -0.03 0.03 -0.02 0.08
V65 0.06 -0.02 -0.03 0.00 0.00 0.02

COMPLETELY STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FOR THETA-EPS 
V11 V31 V36 V44 V63 V1

VT1
V 3 1  -0 .0 1
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V36 0.03
V44 -0.04 -0.02 0.02 - -
V63 -0.04 0.00 -0.03 0.09 - -
V1 - - -0.02 0.03 0.05 0.05 -

V17 -0.04 0.00 0.02 -0.05 -0.04 -0.02
V34 0.03 -0.01 -0.03 0.05 0.05 0.02
V41 0.06 - - - - 0.01 - 0.07
V45 0.02 0.02 -0.01 0.07 0.01 0.02
V53 - - 0.04 0.03 - - - - 0.02
V58 -0.03 -0.01 0.00 0.01 -0.05 -0.03
V65 -0.02 -0.02 0.05 -0.03 -0.02 0.01

COMPLETELY STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FORTHETA-EPS 
V17 V34 V41 V45 V53 V58

V17
V34 0.03 - -
V41 -0.03 0.07
V45 0.05 0.00 -0.01 - -
V53 0.01 -0.06 -0.03 0.04
V58 0.01 0.01 0.01 -0.02 -0.03
V65 0.01 0.03 -0.03 -0.05 0.00

COMPLETELY STANDARDIZED EXPECTED CHANGE FOR THETA-EPS
V65

V65
MAXIMUM MODIFICATION INDEX IS 26.58 FOR ELEMENT (29, 4) OF LAMBDA-Y 
SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE 
FACTOR SCORES REGRESSIONS 

ETA
V4 V5 V16 V22 V26 V28

AWARE 0.04 0.03 0.05 0.04 0.03 0.05
MANAGE 0.02 0.01 0.02 0.02 0.01 0.02
MOTIVE 0.01 0.01 0.02 0.01 0.01 0.01
RECOG 0.01 0.01 0.01 0.00 0.01 0.01



1 0 8

HANDLING 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01
ETA

V33 V42 V50 V55 V64 V9

AWARE 0.03 0.08 0.12 0.02 0.02 0.02
MANAGE 0.00 0.04 0.06 0.00 0.01 0.04
MOTIVE 0.00 0.03 0.05 0.00 0.01 0.02
RECOG 0.00 0.02 0.02 0.00 0.01 0.01

HANDLING 0.00 0.02 0.03 0.00 0.00 0.01
ETA

V13i V19 V27 V29 V35 V38

AWARE -0.01 0.00 0.02 0.01 0.02 0.01
MANAGE 0.02 0.04 0.04 0.03 0.03 0.03
MOTIVE 0.01 0.02 0.02 0.01 0.02 0.02
RECOG 0.00 0.01 0.00 0.01 0.01 0.01

HANDLING 0.00 0.01 0.01 0.01 0 .0 1 0.01
ETA

V56I V62 V2 V14 V24 V32

AWARE 0.03 0.03 0.02 0.02 0.03 0.03
MANAGE 0.05 0.06 0.03 0.03 0.03 0.04
MOTIVE 0.03 0.03 0.02 0.02 0.03 0.03
RECOG 0.01 0.02 0.01 0.01 0.01 0.02

HANDLING 0.02 0.02 0.02 0.01 0.02 0.02
ETA

V37 V39 V43 V54 V61 V3

AWARE 0.03 0.03 0.02 0.01 0.02 0.02
MANAGE 0.04 0.03 0.02 0.02 0.03 0.02
MOTIVE 0.03 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02
RECOG 0.01 0.01 -0.01 0.01 0.00 0.08

HANDLING 0.02 0.02 0.01 0.01 0.02 0.01
ETA
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V 1 1  V 3 1  V 3 6  V 4 4  V 6 3  V1

AWARE 0.01 0.00 0.01 0.03 0.01 0.02
MANAGE 0.01 0.01 0.02 0.04 0.01 0.03
MOTIVE 0.01 0.00 0.01 0.03 0.01 0.02
RECOG 0.06 0.03 0.05 0.14 0.09 0.00

HANDLING 0.01 0.00 0.01 0.02 0.01 0.02
ETA

V17 V34 V41 V45 V53 V58

AWARE 0.02 0.02 0.02 0.03 0.02 0.02
MANAGE 0.03 0.03 0.02 0.04 0.03 0.03
MOTIVE 0.03 0.02 0.02 0.03 0.02 0.02
RECOG 0.01 0.01 -0.01 0.01 -0.03 0.01

HANDLING 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02
ETA

V65

AWARE 0.02 
MANAGE 0.03 
MOTIVE 0.02 
RECOG 0.01 

HANDLING 0.02
SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE 
STANDARDIZED SOLUTION 

LAMBDA-Y
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

V4 0.27 
V5 0.14 

V16 0.28
V22 0.14
V26 0.24
V28 0.12
V 3 3 0 .2 4
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V50
V55
V64
V9

V13
V19
V27
V29
V35
V38
V56
V62
V2

V14
V24
V32
V37
V39
V43
V54
V61
V3

V11
V31
V36
V44
V63
V1

V17
V34
V41
V45
V53

V 4 2

V 5 8

0.14
0.23
0.21

0.29
0.20
0.22
0.20 - -  

0.22 
0.22 
0.22 
0.20
0.22 ........................................

0.19 
0.22 
0.21 
0.17 

- -  0.31
0.21 
0.07 
0.19 
0.15

........................................ 0 20
0.17
0.19
0.22

............................  0.20

............................  0.18
............................  - -  0.14

0.26
0.17
0.19
0.19
0.16

0 .3 2

.........................................................  0 .2 6
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V65 - - - - - - - - 0.30
GAMMA 

E_Q

AWARE 0.90
MANAGE 0.96
MOTIVE 1.00
RECOG 0.70

HANDLING 0.98
CORRELATION MATRIX OF ETA AND KSI

AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING E_Q

AWARE 1.00 
MANAGE 0.87 1.00
MOTIVE 0.90 0.96 1.00
RECOG 0.63 0.68 0.70 1.00

HANDLING 0.88 0.94 0.97 0.69 1.00
E_Q 0.90 0.96 1.00 0.70 0.98 1.00

PSI
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

0.19 0.07 0.01 0.51 0.05
SECONDARY CONFIRMATORY FACTOR ANALYSIS OF EMOTIONAL QUOTIENT SCALE 
COMPLETELY STANDARDIZED SOLUTION 

LAMBDA-Y
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

V4 0.41 
V5 0.29 

V16 0.42
V22 0.28
V26 0.36
V28 0.30
V33 0.35
V 4 2  0 .4 8
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V55
V64
V9

V13
V19
V27
V29
V35
V38
V56
V62
V2

V14
V24
V32
V37
V39
V43
V54
V61
V3

V11
V31
V36
V44
V63
V1

V17
V34
V41
V45
V53
V58

V 5 0

V 6 5

0.31
0.30

0.41
0.29
0.38
0.32
0.32
0.33
0.36
0.37
0.40

0 .3 9

0.37
0.36
0.39
0.37
0.42
0.35
0.21
0.34
0.32

0.38
0.36
0.36
0.42
0.50
0.43

0.30
0.41
0.33
0.33
0.36
0.37
0.42
0 .4 4
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GAMMA
E_Q

AWARE 0.90 
MANAGE 0.96 
MOTIVE 1.00 
RECOG 0.70 

HANDLING 0.98
CORRELATION MATRIX OF ETA AND KSI

AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING E_Q

AWARE 1.00
MANAGE 0.87 1.00
MOTIVE 0.90 0.96 1.00
RECOG 0.63 0.68 0.70 1.00

HANDLING 0.88 0.94 0.97 0.69 1.00
E_Q 0.90 0.96 1.00 0.70 0.98 1.00

PSI
AWARE MANAGE MOTIVE RECOG HANDLING

0.19 0.07 0.01 0.51 0.05
THETA-EPS

V4 V5 V16 V22 V26 V28

V4 0.83
V5 0.12 0.92

V16 0.07 - -  0.83
V22 - -  - -  - -  0.92
V26 0.11 - -  - -  - -  0.87
V28 - -  - -  - -  - -  - -  0.91

THETA-EPS
V33 V42 V50 V55 V64 V9

V 3 3  0 .8 8

V 4 2 0 .7 7
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V50 - -  -0.13 0.85
V55 0.15 - -  - -  0.90
V64 0.21 - -  - -  0.29 0.91
V9 - - - - - - - - - - 0.83

THETA-EPS
V13 V19 V27 V29 V35 V38

V13 0.92
V19 0.22 0.86
V27 - -  - -  0.89
V29 .......................... .. 0.90
V35 - -  - -  - -  - -  0.89
V38 - -  - -  - -  - -  - -  0.87

THETA-EPS
V56 V62 V2 V14 V24 V32

V56 0.87
V62 - - 0.84
V2 - - - - 0.86

V14 - -  - -  - -  0.87
V24 - -  - -  0.17 - -  0.85
V32 - - - - - - - - - - 0.87

THETA-EPS
V37 V39 V43 V54 V61 V3

V37 0.82
V39 - - 0.88
V43 - -  - -  0.95
V54 ............................. 0.88
V61 - -  - -  - -  - -  0.90
V3 - - - - - - - - - - 0.86

THETA-EPS
V11 V31 V36 V44 V63 V1

V 1 1  0 .8 7
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V31 - -  0.87
V36 - - 0.38 0.83
V44 - -  - -  - -  0.75
V63 - -  ............................. 0.81
V1 0.10 - -  - -  - -  - -  0.91

THETA-EPS
V17 V34 V41 V45 V53 V58

V17 0.83
V34 - - 0.89
V41 - -  - -  0.89
V45 - - - - - - 0.87
V53 — - -  - -  - -  0.87
V58 - - - - - - - - - - 0.82

THETA-EPS
V65

V65 0.80
THE PROBLEM USED 229808 BYTES (= 21.6% OF AVAILABLE WORKSPACE)

TIME USED: 32.9 SECONDS
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ภาคผนวก ง
คู่มือการใช้แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์

จุดมุ่งหมาย
แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ สร้างข้ึนเพ่ือพัฒนาเป็น!,คร่ืองมือในการวัด

ระดับความฉลาดทางอารมณ์ของนักเรียนชั้นมัธยมคืกษาตอนปลายว่าอยู่ในระดับใด และข้อมูลท่ี 
ได้จากแบบวัดจะเป็นประโยชน์ต่อครูเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนัก 
เรียนในแต่ละด้านของความฉลาดทางอารมณ์ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้นต่อไป

คำนิยามเขังปฏิบ้ติการ
แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ หมายถึง แบบวัดที่มืลักษณะเป็นมาตร

ประมาณค่าแบบลิเคิร์ท มีช่วงการตอบ 3 ระดับ แบ่งออกเป็น 5 องค์ประกอบคือ
การตระหนักรู้อารมณ์ของตน (self - awareness) หมายถึง ข้อกระทงท่ีวัด 

ความสามารถในการรับรู้ เข้าใจความรู้สึกนึกคิดและอารมณ์ของตนได้ตามความเป็นจริง รู้เท่า
ทันอารมณ์ของตน สาเหตุท่ีทำให้เกิดความรู้สึกน้ันๆ และผลที่ตามมาได้ตามจริง

การบริหารลัดการอารมณ์ของตน (managing emotions) หมายถึง ข้อกระทงท่ี 
วัดความลามารถในการควบคุมลัดการความรู้สึกหรือภาวะอารมณ์ที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม

การลร้างแรงจูงใจท่ีดีให้แก่ตนเอง (motivating oneself) หมายถึง ข้อกระทงท่ีวัด 
ความสามารถในการ'อดทนรอคอยเพื่อความสำเร็จ ผลักดันตนเองไปลู่เป้าหมายท่ีต้ังไว้โดยกระทำ 
ในส่ิงท่ีดี มองโลกในแง่ดี

การรับรู้อารมณ์ของผู้อืน (recognizing emotions of others) หมายถึง 
ข้อกระทงที่วัดความสามารถในการเข้าใจความรู้สึกของผู้อื่น มีการแสดงซ่ึงความเห็นอกเห็นใจ
เอาใจเขามาใส่ใจเราได้อย่างเหมาะสม

การลัดการความสัมพันธ์กับผู้อื่น (handling relationships) หมายถึง ข้อกระทง 
ที่วัตความลามารถในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขสามารถแก้ไขข้อขัดแย้ง และความ 
ลามารถในการติดต่อสื่อสารกับอย่างมีลัมพันธภาพอันดีผู้อื่น

ลักษณะของแบบวัด
แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ มีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่าแบบ 

ลิเคิร์ท มีช่วงการตอบ 3 ระดับ จำนวน 43 ข้อแบ่งออกเป็น 5 องค์ประกอบ วิธีการตอบให้ผู้ 
ตอบรายงานตัวเอง โดยการทำเครื่องหมาย y  ลงในช่องว่างท่ีตรงกับความรู้สึกของผู้ตอบจริง 
โดยใช้เวลาในการทำแบบวัด 15 นาที
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ตารางโครงสรางของแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์

องค์ประกอบของความฉลาดทางอารมณ์ จำนวนข้อ
การตระหนักรู้อารมณ์ของตน 11
การบริหารจัดการอารมณ์ของตน 9
การสร้างแรงจูงใจ 9
การรับรู้อารมณ์ของผู้อ่ืน 6
การจัดการความสัมพันธ์กับผู้อื่น 8

รวม 43

การพินฒนาและคุณภาพของแบบวัด
แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ ทาการทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างจำนวน 158 คน เม่ือ 

ตรวจสอบคุณภาพโดยการคัดเลือกข้อกระทงที่เหมาะลมแล้วจัดพิมพ์เป็นแบบวัดสำหรับนำไปใช้ 
จริงกับกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 1,084 คน ได้วิเคราะห์คุณภาพของแบบวัดดังนี้

ค่าสถิติพื้นฐานของแบบวัดทั้งฉบับ และจำแนกตามองค์ประกอบ 2

แบบวัความฉลาดทางอารมณ์ ค่า
เฉลื่อ

ส่วนเบื่องเบนมาตรฐาน ความเบ ้ ความโด่ง

การตระหนักรู้อารมณ์ของตน 26.45 3.15 -.22 -.17
การบริหารจัดการอารมณ์ของตน 21.34 2.74 -.36 .10
การสร้างแรงจูงใจ 22.99 2.33 -.48 -.03
การรับรู้'อารมณ์ของผู้อื่น 15.91 1.67 -.68 -.15
การจัดการความจัมพันธ์กับผู้อื่น 19.90 2.22 -.20 -.46

รวมทั้งฉบับ 106.59 9.22 -.20 -.07

2. แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ จำนวนท้ังหมด 65 ข้อ มีข้อกระทงท่ีมีความ 
เหมาะสมมากที่สุดของแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์มีจำนวน 43 ข้อ ข้อกระทงท่ีมีค'วาม
เหมาะสมรองลงมาของแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์มีจำนวน 8 ข้อ และมีความเหมาะสม
น้อยที่สุดของแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์มีจำนวน 14 ข้อ
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3. ความเที่ยงแบบสอดคล้องภายใน โดยคำนวณค่าลัมประสิทธี้แอลฟ่าซอง 
ครอนบาค (Cronbach ‘ร Alpha Coefficient)

องค์ประกอบด้าน จำนวนข้อ ความเทียง SEM
การตระหนักรู้อารมณ์ของตน 11 0.64 1.88
การบริหารจัดการอารมณ์ของตน 9 0.59 1.76
การสร้างแรงจูงใจ 9 0.56 1.54
การรับรู้1อารมณ์,ของผู้อ่ืน 6 0.60 1.06
การจัดการความสัมพันธ์กับผู้อื่น 8 0.57 1.48
ความฉลาดทางอารมณ์รวมทุกด้าน 43 0.85 3.55

4. ความตรงตามโครงสร้าง โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน 
(confirmatory factor analysis) ด้วยโปรแกรมลิสเรส(8.14) ผลปรากฏว่าโมเดลการวัดความ 

ฉลาดทางอารมณ์มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ เนื่องมาจากค่าสถิติในการทดลอบ ค่า 
ไค-สแควร ์(Chi-square =1597.47) ค่าความน่าจะเป็น (P = 0.00) ดัชนีวัดความกลมกลืน (GFI) 
มีค่าเท่ากับ 0.93 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) มีค่าเท่ากับ 0.92 และดัชนี 
รากของกำลังสองเฉลี่ยของเศษ (RMR) มีค่าเท่ากับ 0.01 ดังนั้นจึงสรุปได้ว่าแบบวัดความฉลาด 
ทางอารมณ์ฉบับนี้สามารถวัดได้ตรงตามทฤษฎี

5. ปกติวิลัย (norm) โดยการแปลงคะแนนดิบให้อยู่ในรูปของตำแหน่งเปอร์เซนต์ 
ไทล์ เพื่อจะได้นำไปแปลความหมายของคะแนนที่ได้จากการทดสอบนักเรียนมัธยมศึกษาตอน 
ปลาย

วิธีการน่าไปใช้
การนำแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์โปใช้ควรดำเนินการดังนี้
1. แจกแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ให้แก่นักเรียนที่จะทดสอบคนละ1ชุด
2. ผู้ควบคุมการทดสอบอธิบายวิธีการทำแบบวัดตามคำชี้แจงให้นักเรียนเข้าใจ
3. ให้นักเรียนลงมือทำ
4. ใช้เวลาในการทดสอบ 15 นาที
5. เก็บรวบรวมแบบวัด
ธณำแบบวัดของนักเรียนแต่ละคนไปตรวจให้คะแนน
7.แปลผลคะแนน
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การตรวจให้คะแนน

แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์มี 5 องค์ประกอบ สำหรับการตรวจให้ 
คะแนนในแต่ละข้อกระทง จะมีช่วงการตอบ 3 ระดับเมื่อผู้ตอบทำเครื่องหมาย i f  ลงในช่อง 
ว่างท่ีกำหนดให้ที่คิดว่าตรงกับความรู้สึกของตน

สำหรับเกณฑ์การตรวจให้คะแนนถ้าเป็นข้อความทางบวกกำหนดดังนี้ 
เห็นด้วย ให้ 3 คะแนน
ไม่แน่ใจ ให้ 2 คะแนน
ไม่เห็นด้วย ให้ 1 คะแนน

สำหรับข้อความที'เป็นทางลบจะให้คะแนนดังน้ี
เห็นด้วย ให้ 1 คะแนน
ไม่แน่ใจ ให้ 2 คะแนน
ไม่เห็นด้วย ให้ 3 คะแนน

การแปลผล

ปกติวิสัยเปอร์เชนต็ไทล์ซองแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ของนกเรียนชั้นมัธยมคิกษาตอนปลาย

คะแนน เปอร์เซนตํไทล์
99 ลงมา 1 - 1 9
1 0 0 -1 04 2 0 - 3 9
1 0 5 -1 0 9 4 0 - 5 9
1 1 0 -1 1 5 6 0 - 7 9
116 ข้ึนไป 8 0 - 9 9
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การแปลผลคะแนนความฉลาดทางอารมณ์

การแบ่งระดับความฉลาดทางอารมณ์โดยใช้ตำแหน่งเปอร์เรนตํใทล์ คือ
แบ่งออกเป็นธ ระดับ คือ ระดับความฉลาดทางอารมณ์สูง ค่อนช้างสูง ปานกลาง ค่อน'ข้างต่ํา 
และระดับต่ํา โดยมีเกณฑ์การแบ่งดังนี้

1-19 หมายถึง ความฉลาดทางอารมณ์ในระดับตํ่า
ความฉลาดทางอารมณ์ในระดับค่อนข้างตํ่า 
ความฉลาดทางอารมณ์ในระดับปานกลาง 
ความฉลาดทางอารมณ์ในระดับค่อนข้างสูง 
ความฉลาดทางอารมณ์ในระดับสูง

20-39 หมายถึง 
40-59 หมายถึง 
60-79 หมายถึง 
80-99 หมายถึง

ผลสรุปการแปลผลความฉลาดทางอารมณ์โดยใช้ตำแหน่งเปอร์เชนตํไทล์

ระดับความฉลาด ช่วงตำแหน่ง 
ทางอารมณ์ เปอร์เซนต็ใทล์

ช่วง
คะแนน

จำนวนนักเรียน ร้อยละ

ต่ํา 1-19 99 ข้ึนไป 211 19.46
ค่อนข้างตํ่า 20-39 100-104 224 20.66
ปานกลาง 4 0 -5 9 105-109 229 21.13
ค่อนข้างลง 60-79 110-115 221 20.39
สูง 116 ข้ึนไป80-99 199 18.36
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ภาคผนวก จ
การแจกแจงคะแนนแบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ 

แผนภาพท่ี 5 การแจกแจงคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้านการตระหนักรูอารมณ์ของตน

แผนภาพที่ 6 การแจกแจงคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้านการบริหารจัดการอารมณ์ของตน
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แผนภาพท่ี 7 การแจกแจงคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้านการสร้างแรงจูงใจ

EQ3
400

300 ■

200

100

std. Dev = 2.33 
Mean = 23.0 
N = 1084.00

14.0 16.0 18.0 20.0 22.0 24.0 26.0 28.0

EQ3

เนภาพท่ี 8 การแจกแจงคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้านการรับ!อารมณ์ของผู้อื่น

EQ4
400

300 ■

Std. Dev = 1.67 
Mean = 15.9 
N = 1084.00

10.0 11.0 12.0 13.0 14.0 15.0 16.0 17.0 18.0

EQ4
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แผนภาพที่ 9 การแจกแจงคะแนนความฉลาดทางอารมณ์ด้านการจัดการความสัมพันธ์ก ับผูอ ี่น

EQ5
400 --------------

1 4 .0  1 6 .0  1 8 .0  2 0 .0  2 2 .0  2 4 .0

EQ5

แผนภาพที่ 10 การแจกแจงคะแนนความฉลาดทางอารมณ์Iนภาพรวม

EQ total
3 0 0  • — --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

7 0 .0  8 0 .0  9 0 .0  1 0 0 .0  1 1 0 .0  1 2 0 .0  1 3 0 .0
7 5 .0  8 5 .0  9 5 .0  1 0 5 .0  1 1 5 .0  1 2 5 .0

EQ6



124

นางลาวพรรณพร เรืองศรี เกิดวันที่ 7 กุมภาพ'นธ์ พ.ศ. 2515 สำเร็จการศึกษา 
ปรญญาครุศาลตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) สาราการประถมศึกษา คณะครุศาสตร์
สถาบันราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ราชบุรี ป ีการศึกษา 2537 เช้าศึกษาสาชาการวัดและประเมินผล
การศึกษา ภาควิชาวิจ ัยการศึกษา คณะครุศาสตร์ จ ุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ป ีการศึกษา 2541 
ปัจจุบันรับราชการ ตำแหน่ง อาจารย ์ 1 ระดับ 4 โรงเรียนวัดสุวรรณตะไล ลังกัดสำนักงานการ 
ประถมศึกษาอำ๓ อสามชุก สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี สำนักงานคณะ
กรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ
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