
วธดาเนนการวจย

ในบทนี้จะกล่าวถึงวิธีดำเนินการวิจัย ซึ่งประกอบด้วย วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
ประซากรและกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใข้ในการวิจัย การสลร้างเครื่องมือ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
และการวิเคราะห์ข้อมูล

วัตถุประสงค์การวิจัย

1. เพ ื่อ ถ ึก ษ าส ภ าพ ก าร บ ร ิห าร งาน ข อ งโ ร ง เร ีย น เอ ก ซ น ข น าด ให ญ ่ใน เข ต  
กรุงเทพมหานคร

2. เพ ื่อ ถ ึก ษ าป ัญ ห าก าร บ ร ิห าร งาน ข อ งโร ง เร ีย น เอ ก ซ น ข น าด ให ญ ่ใน เข ต  
กรุงเทพมหานคร

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

กลุ่มโรงเรียนที่ผู้วิจัยถึกษาเป็นโรงเรียนเอกซนที่จัดการสอนประ๓ ทสามัญถึกษาทุก 
ระดับ คือ ระดับก่อนประถมวัย ระดับประถมถึกษาและระดับมัธยมถึกษา ที่มี'จำนวน'นักเรียน 
1,500 คน ข้ึนไป ในเขตกรุงเทพมหานคร ซึ่งมืจำนวนทั้งสิ้น 20 โรงเรียน ทั้งนี้ ได้กำหนด 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ดังน้ี

1. กลุ่มผู้บริหารแต่ละโรงเรียนประกอบด้วย ผู้จ ัดการ 1 คน ครูใหญ่ 1 คน ผู้ข้วย 
ครูใหญ่ 4 คนรวม 6 คน ใช้ประชากรทั้งหมด 20 โรงเรียน รวมเป็นประซากรทั้งสิ้น 120 คน

2. กลุ่มครู-อาจารย์ประกอบด้วยผู้ปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่ในสายการลอนและผู้สน ับสนุน 
การลอนของโรงเรียนทั้ง 20 โรงเรียน จำนวนทั้งสิ้น 2,899 คน ผู้ว ิจัยลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตาราง 
ลุ่มตัวอย่างของ Taro Yamane (1973 ) ได้จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 352 คน ดำเนินการลุ่มกลุ่มตัว 
อย่าง 352 คนโดยวิธีการเทียบสัดล่วนและการลุ่มตัวอย่างอย่างง่าย ( Simple Random 
Sampling ) ได้จำนวนกลุ่มตัวอย่างครูอาจารย์แต่ละโรงเรียน ดังปรากฏในตาราง
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ตารางที่ 1 แสดงจำนวนกลุ่มตัวอย่างของครูอาจารย์แต่ละโรงเรียน

ลำตับที่ โรงเรียน จำนวนครูอาจารย์ จำนวนกลุ่มตัวอย่าง
1 จิตรลดา 120 14
2 ซางตาครูสคอนแวนต์ 113 15
3 เซนต์ฟรังซิลซาเวียร์ 135 16
4 ทิวไผ่งาม 180 22
5 เบญจมินทร์ 120 14
6 ผะดุงจิษย์พ ิทยา 127 15
7 พระมารดานิจจานุเคราะห์ 150 18
8 พระหฤทัยคอนแวนต์ 198 24
9 เพ็ญลมิทธิ้ 133 16
10 มาร์แตร์เดอี 113 14
11 ราชินี 195 24
12 ราชินีบน 165 20
13 ลาชาล 164 20
14 วัฒนาวิทยาลัย 187 23
15 วิรยาลัย ( เซนต็ไมเคิล ) 70 11
16 ศรีวิกรณ์ 141 14
17 สตรืวร'นาถ 195 24
18 เสสะเวช 102 12
19 แสงอรุณ 89 11
20 อุดมสืกษา 202 25

รวม 2899 352

รวมจำนวนประชากรผู้บริหารและกลุ่มตัวอย่างครูอาจารย์ทั้งสิ้น 472 คน
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เครื่องมึอที่ใชในการวิจ ัย

เครื่องมือที่ใข้ในการวิจัย ประกอบด้วยแบบสำรวจแบบตรวจสอบรายการ ( Check 
List ) และแบบประเมินค่า ( Rating Scale ) ซึ่งม ีรายละเอียด ดังน้ี

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบสำรวจราย
การ (Check List) จำนวน 5 ข้อ

ตอนที่ 2 แบบลอบถามเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานโรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่ ใน 
เขตกรุงเทพมหานคร เป็นแบบสำรวจรายการ ( C heck List ) จำนวน 90 ข้อ

ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหาการบริหารงานโรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่ ใน 
เขตกรุงเทพมหานคร เป็นแบบประเมินค่า (Rating Scale) จำนวน 82 ข้อ ในแต่ละข้อคำถาม 
มีคำตอบ'ให้เลือก 5 คำตอบ โดยให้ผู้ตอบเลือกระดับใดระดับหนึ่ง กำหนดระดับปัญหาเป็น 5 
ระดับ คือ เป็นปัญหามากที่สุด ให้คะแนนเป็น 5

เป็นปัญหามาก ให้คะแนนเป็น 4
เป็นปัญหาน้อย ให้คะแนนเป็น 3
เป็นปัญหาน้อยที่สุด ให้คะแนนเป็น 2
ไม่เป็นปัญหา ให้คะแนนเป็น 1

การสรางเครื่องมีอ

1. ผู้ว ิจัยสร้างเครื่องมือโดยคืกษาจากเอกสาร วารสาร ตำรา และงานวิจัยที่เกี่ยว 
ข้องกับการบริหารงานโรงเรียนเอกซนที่จัดการสอนระดับก่อนประถมวัย ระดับประถมสืกษ'าและ 
ระดับมัธยมคืกษา รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานในการบริหารงานโรงเรียนแต่ละระดับ คือ การบริหาร 
งานทั่วไป การบริหารงานธุรการ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานปกครอง การบริหาร 
งานบริการและการบริหารงานโรงเรียนกับชุมชน

2. ผู้ว ิจัยนำแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อ 
พิจารณาแก่ไขปรับปรุง

3. ผู้ว ิจัยนำแบบสอบถามที่ได้รับการพิจารณาของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
เสนอผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อปรับปรุงแก่ไขเรื่องความถูกต้อง ความครอบคลุมเนื้อหาและความเหมาะ 
สมในการใช้ภาษา ( รายซื่อผู้ทรงคุณวุฒิ ภาคผนวก ก. )
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4. นำแบบสอบถามที่ผ่านการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ มาพิจารณาแก้ไขร่วมกับ 
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธํอีกครั้งหนึ่ง

5. นำแบบสอบถามที่แก้ไขแล้วไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง

การเก็บรวบรวมข้อมูล

ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน ตังนี้

1. ยูวิจ ัยนำหนังสือขอความร่วมมือในการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย จ ุฬาลงกรณ ์ 
มหาวิทยาลัย ไปยังสำนักงานคณะกรรมการการคืกษาเอกซน เพื่อเสนอให้เลขาธิการคณะ
กรรมการการคืกษๆเอกชนออกหนังสือขอความร่วมมือไปยังโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย

2. ผู้วิจัยจัดส่งแบบสำรวจไปยังประซากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารและครู 
อาจารย์ในโรงเรียนเอกซนขนาดใหญ่ในเขตกรุงเทพมหานคร จำนวน 20 แห่งทางไปรษณีย์ 
และติดต่อนัดหมายไปรับแบบสอบถามด้วยตนเอง

2.1 แบบสอบถามที่ส่งให้แก่ผู้บริหาร จำน วน 1 2 0 ชุด ได้รับคืน 96 ชุด คิด
เป็นร้อยละ 80.00

2.2 แบบสอบถามที่ส ่งให ้แก่ครู-อาจารย์ จำนวน 352 ชุด ได้รับคืนจำนวน 
304 ชุด คิดเป็นร้อยละ 86.36

รายละเอียดปรากฎ ตังตารางที่ 2

ตารางที่ 2 แสดงจำนวนและร้อยละของแบบสอบถามที่ส ่งไปและได้รบกลับตีน

โรงเรียน
ผู้บริหาร ครูอาจารย์

ส่งไป รับคืน ร้อยละ ส่งไป รับคืน ร้อยละ
จิตรลดา 6 3 50.00 15 10 66.66
ซางตาครูสคอนแวนต์ 6 6 100.00 14 14 100.00
เชนต์ฟรังสซิลซาเวียร์ 6 6 100.00 16 16 100.00
ทิวไผ่งาม 6 2 33.33 22 20 90.90
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ผู้บริหาร ครูอาจารย์
โรงเรียน ส่งไป ริบคืน ร้อยละ ส่งไป ริบคืน ร้อยละ

เบญจมิ'นทร์ 6 6 100.00 14 14 100.00
ผะดุงคืษย์พิทยา 6 4 66.66 15 10 66.66
พระมารดานิจจานุเคราะห์ 6 6 100.00 18 18 100.00
พระหฤทัยคอนแวนต์ 6 3 50.00 24 20 83.33
เพญสมทธ 6 6 100.00 16 16 100.00

f l "  f l *  <=ฟมารแตรเดอ 6 - - 14 1 7.14
ราชินี 6 6 100.00 24 20 83.33
ราชินีบน 6 6 100.00 20 20 100.00
ลาซาล 6 6 100.00 20 20 100.00

a s  Q Sวฒนาวทยาลย 6 4 66.66 23 20 86.95
วิริยาลัย ( เซนต็ไมเคิล ) 6 6 100.00 8 8 100.00
ศรีวิกรณ์ 6 5 83.33 17 17 100.00
สตรีวรนาถ 6 6 100.00 24 20 83.33
เสสะเวช 6 6 100.00 12 12 100.00
แสงอรุณ 6 6 100.00 11 11 100.00
อุดมคืกษ'า 6 3 50.00 25 17 68.00

รวม 120 96 80.00 352 304 86.36

การวิเคราะห์ข้อมูล

ผู้วิจัยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป SPSS ณ  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยแบ่ง 
การวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามที่เกี่ยวกับลถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้วิจัย
วิเคราะห์ข้อมูลโดยวิธีแจกแจงความถี่ หาค่าร้อยละและนำเสนอในรูปตารางประกอบคำบรรยาย 

ตอนที่ 2 แบบลอบถามที่เกี่ยวกับสภาพการบริหารงานโรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่ 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยวิธีแจกแจงความถี่ หาค่าร้อยละและนำเสนอในรูปตารางประกอบคำบรรยาย 

ตอนที่ 3 แบบสอบถามที่เกี่ยวกับปัญหาการบริหารงานโรงเรียนเอกซนขนาดใหญ่
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ผู้ว ิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยการใช้ค่ามัชฌิมเลขคณิต( ^ )  และหาค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D ) 

เกณฑเ,นการวิเคราะห์

ในการวิเคราะห์ข้อมูลตอนที่ 3 ผู้วิจัยได้กำหนดเกณฑํในการวิเคราะห์ข้อมูลของค่า 
คะแนนเฉลี่ย ดังนี้

คะแนนเฉลย 1.00 - 1.49
คะแนนเฉลี่ย 1.50 - 2.49
คะแนนเฉลี่ย 2.50 - 3.49
คะแนนเฉลี่ย 3.50 - 4.49
คะแนนเฉลี่ย 4.50 - 5.00

ไม่เป็นปัญหาในการบริหารงานงาน 
เป็นปัญหาในการบริหารงานน้อยที่สุด 
เป็นปัญหาในการปฏิปัติงานน้อย 
เป็นปัญหาในการปฏิบัติงานมาก 
เป็นปัญหาในการปฏิบัติงานมากที่สุด
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