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ภาคผนวก ข 
เคร ื่องม ีอท ี่ไชในการว ิจ ัรเ

1. แบ บ ส อ บ ถ าม ค ร ูอ น ุบ าล  เกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาล ในโรงเรื่ยน 
ปฏิรูปการเรียนรู้เพ ื่อพ ัฒนาคุณภาพผู้เรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา 
แห่งชาติ

2. แ บ บ ส ัม ภ าษ ณ ์ค ร ูอ น ุบ าล เก ี่ยวก ับการประเมินพ ัฒนาการเด ็กอนุบาล ในโรงเรียน 
ปฏิรูปการเรียนรู้เพ ื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สังกัดลำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา 
แห่งชาติ

3. แบ บ บ ัน ท ึกการส ัง เกตก ิจกรรม การเร ียน การส อน ค ร ูอน ุบ าล เกี่ยวกับการประเมิน 
พัฒนาการเด็กอนุบาล ในโรงเรียนปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒน"•คุณภาพผู้เรียน สังกัดลำนักงาน 
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ

4. แบ บ ท ึกษ าเอกส ารค ร ูอน ุบ าล เกี่ยวกับการประเมินพ้ฒนาการเด็กอนุบาล ในโรงเรียน 
ปฏิรูปการเรียนรู้เพ ื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แห่งชาติ
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แบบสอบถามคร ูอน ุบาล
เก ี่ยวก ับ การป ระเม ิน พ ัฒ น าการเด ็กอน ุบ าลใบ โรงเร ียน ป ฏ ิร ูป การเร ียน ร ู้เพ ี่อพ ัฒ น าค ุณ  

ภาพ ผ ู้เร ียน  ส ังก ัดสำน ักงาน คณ ะกรรมการการป ระถมส ืกษาแห ่งชาต ิ

เรียน อาจารย์ที่เคารพทุกท่าน
ด้วยข้าพเจ้านายสมปอง สีนวน นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สาขาการศึกษาปฐมวัย ภาควิชาประถม 

ศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กำลังดำเนินการทำวิทยานิพนธ์เกี่ยวกับการประเมิน 
พัฒนาการเด็กอนุบาล ในโรงเรียนปฏิรูปการเรียนรู้เพี่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนลังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
การประถมศึกษาแห่งชาติ ขณะนี้อยู่ในระยะของการเก็บรวบรวมข้อมูล จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน 
ในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้ตามความเป็นจริงเพี่อประโยชน์ทางการศึกษาต่อไป ข้าพเจ้าขอรับรองว่า 
คำตอบของท่านจะไม่มีผลกระทบใด  ๆ ท้ังสิ้นกับตัวท่าน ข้อมูลของท่านจะถือเป็นความลับและการนำเสนอ 
ผลการวิเคราะห์ ข้อมูลจะเสนอเป็นภาพรวมเท่านั้น

ขอกราบขอบพระคุณท่านที่ได้เสิยสละเวลาให้ความร่วมมีอในการวิจัยครั้งนี้
ด้วยความเคารพอย่างสูง 

นายสมปอง สินวน

คำที่แจง'ในการตอบแบบสอบถาม
แบบสอบถามฉบับนี้จัดทำขึ้นเพี่อศึกษาการประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาลในโรงเรียนปฏิรูปการ 

เรียนรู้เพี่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ลังกัดสำนักงานคณะกรรมการทารประถมศึกษาแห่งชาติ โดยข้อคำถาม 
แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังต่อไปน้ี

ดอนท่ี 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม
ตอบที่ 2 การประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาล และปัญหาท่ีพบ

ตอนที่ 1 ข้อมูลพี้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม

คำที่แจง โปรดทำเครื่องหมาย / ลงใน ( ) หรีอกรอกข้อความลงในช่องว่างซึ่งตรงกับความเป็นจริงเกี่ยว
กับตัวท่าน 
1.เพศ

0 ชาย 0 หญิง
2.อายุ

0 ตํ่ากว่า 25 ปี 0 25- 35 ปี
0 36- 45 ปี 0 46- 55 ปี
0 56 ปีข้ึนไป
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ร-วุฒิการศึกษา
0 ตากว่าปริญญาตรี วิชาเอก..
0 ปริญญาตรี วิชาเอก...
0 ปริญญาโท สาขาวิชา
0 ปริญญาเอก สาขาวิชา

4.สอนระดับซน
( ) อนุบาล 1 (4-5 ขวบ) ( ) อนุบาล 2(5-6 ขวบ) ( ) ชั้นคละอายุ 

5-ประสบการณ์ในการสอนช้ันอนุบาล
0  1-5ปี 0  6-10ปี
0  11-15 ปี 0  16- 20 ปี
0  21 ปีข้ึนไป

ตอนที่ 2 การป ระเม ิน พ ัฒ น าการเด ็ก  และป ัญ หาท ี่พบ

ค ำ^แจง โปรดทำเครื่องหมาย / ลงใน ( ) หรือกรอกข้อความลงในซ่องว่างซึ่งตรงกับความเป็นจริง

การวางแผน

1. ท่านมีหลักในการประเมินพัฒนาการเด็กอย่างไรบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ประเมินพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน
( ) ประเมินพัฒนาการเด็กบางด้าน เซ่น ด้านสติปัญญา เป็นต้น
( ) ประเมินพัฒนาการเด็ก เป็นรายบุคคลอย่างสมํ่าเสมอ
( ) ประเมินพัฒนาการขณะทำกิจกรรมตามปกติ
( ) ประเมินพัฒนาการเด็กด้วยวิธีการประเมินที่หลากหลาย
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................
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2. ท่านเตรียมตัวก่อนการประเมินพัฒนาการเด็กอย่างไรบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ศึกษาและทำความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กในแต่ละช่วงอายุ

จากแหล่งใด (โปรดระบุ)...........................................................................
( ) เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็ก

เรื่อง.............................................................................................................
เรื่อง.............................................................................................................

( ) ศึกษาวิธีการและเครื่องมึอที่ใช้ประเมินพัฒนาการเด็ก
จากแหล่งใด (โปรดระบุ)...........................................................................

( ) ศึกษาวิธีการสรุปการประเมินพัฒนาการเด็ก
จากแหล่งใด (โปรดระบุ)...........................................................................

( ) ศึกษาวิธีการรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
จากแหล่งใด (โปรดระบุ)...............................................................................

( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................

3. การประเมินพัฒนาการเด็กในแต่ละปีการศึกษาท่านได้กำหนดลงใดไว้ล่วงหน้าบ้าง 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ขอบเขตหรือสิงที่ต้องการประเมินเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 
( ) ช่วงเวลาที่จะประเมินพัฒนาการเด็ก
( ) ลักษณะ หรือแนวคิดเกี่ยวกับการประเมินรูปแบบต่างๆ ที่จะนำมาใช้ เช่น การประเมิน 

เด็กเป็นรายบุคคล การประเมินตามสภาพความเป็นจริง การประเมินจากการปฏิบัติ 
เป็นต้น

( ) วิธีการที่จะนำมาใช้ในการประเมินพัฒนาการเด็ก เช่น การลังเกต การสัมภาษณ์ เป็นต้น 
( ) เครื่องมือท่ี'จะนำมา'ใช้ในการประเมินพัฒนาการเด็ก 
( ) วิธีการที่จะนำมาใ'ช้1นการรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 
( ) เครื่องมึอที่จะนำมาใช้ในการรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

4. สิ'งท่ีท่านกำหนดในข้อ 3 น้ัน ท่านกำหนดอย่างไรบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) กำหนดขึ้นโดยใช้ความรู้เดิม ไม่มีการจดบ้นทึกหรือจัดทำเป็นแผนงาน 
( ) กำหนดขึ้นโดยใช้ความรู้เดิม และมีการจดบันทึกเป็นแผนงาน 
( ) กำหนดขึ้นโดยร่วมกับครูระดับชั้นเดียวกัน จดบันทึกและจัดทำเป็นแผนงาน 
( ) กำหนดขึ้นโดยมีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมจากแหล่งข้อมูลต่างๆ แล้วจัดทำเป็นแผนงาน 
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................
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5. แผนงานที'ท่านกำหนดข้ึนครอบคลุมระยะเวลาเท่าไร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ตลอดปีการศึกษา ( ) 1 ภาคการศึกษา
( ) 1 เดือน ( ) 1 สัปดาห์
( ) วันต่อวัน ( ) ตามหน่วยการเรียน หรือหัวเร่ืองที,เรียน
( ) อ่ีน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

การดำเนินงาน

6. ท่านประเมินพัฒนาการเด็กด้านใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) พัฒนาการด้านร่างกาย ( ) พัฒนาการด้านสังคม
( ) พ ัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ - ( ) พัฒนาการด้านสติปัญญา
( ) การเรียนรู้ของเด็ก ( ) อ่ืน  ๆ โปรดระบุ)...................................

7. การประเมินพัฒนาการด้านร่างกายครอบคลุมเรื่องใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) สุขภาพอนามัย ( ) การทำงานของกล้ามเนื้อเล็ก
( ) การทำงานของกล้ามเนื้อใหญ่
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

8. การประเมินพัฒนาการด้านสังคมครอบคลุมเรื่องใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) การช่วยเหลือตนเอง ( ) การปรับตัวของเด็ก
( ) การเล่นและการทำงานร่วมกับผู้อื่น ( ) ความรับผดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย
( ) การช่วยเหลือและการแบ่งปัน ( ) มารยาทตามวัฒนธรรมของไทย
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................

9. การประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ ครอบคลุมเรื่องใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) การแสดงความรู้สึกและอารมณ์ ( ) ความเข้าใจในตนเอง
( ) ความสามารถในการควบคุมการแสดงออกของอารมณ์ 
( ) อ่ืน  ๆ โปรดระบุ.......................................................................................



10. การประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาแล: 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) การรับรู้ด้วยประสาทสัมผัสท้ัง 5 
( ) การจัดหมวดหมู่ 
( ) การหาความสัมพันธ์ 
( ) การรู้ค่าจำนวน 
( ) ความคิดสร้างสรรค์ 
( ) กระบวนการคิด 
( ) อ่ืน  ๆ โปรดระบุ.................................

การเรียนรู้ของเด็กครอบคลุมเรื่องใดบ้าง

( ) การจำแนก เปรียบเทียบ 
( ) การเรียงลำดับ 
( ) การแบ้ปัญหา 
( ) ภาษ-าและการ'ใช้ภาษา 
( ) เนื้อหาตามหน่วยการเรียน

11. ช่วงเวลาที่ท่านใชในการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นอย่างไร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
( ) ประเมินทุกครั้งท่ีเด็กทำกิจกรรม ( ) ประเมินวันละคร้ัง
( ) ประเมินสัปดาห์ละครั้ง ( ) ประเมินเดือนละครั้ง
( ) ประเมินภาคเรียนละครั้ง ( ) ประเมินภาคเรียนละ 2 คร้ัง
( ) ประเมินเมื่อต้องการข้อมูลเป็นพิเศษ
( ) อ่ืน  ๆ โปรดระบุ................................................................ ............................

12. การประเมินพัฒนาการเด็กของท่านมีสักษณะอย่างไร (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ( ) ประเมีนเด็ก เป็นกลุ่มย่อย
( ) ประเมินเด็ก เป็นกลุ่มใหญ่ทั้งห้องเรียน ( ) ประเมินตามสภาพความเป็นจริง
( ) ประเมินจากการปฎิปติ
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)............................................................................................

13. หากท่านประเม ินพัฒนาการเด ็กเป ็นรายบุคคa ท่านประเมินอย่างไร
13.1 ความถี่ในการประเมิน(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ปีการศึกษาละครั้ง ( ) ภาคการศึกษาละครั้ง
( ) เดือนละคร้ัง ( ) สัปดาห์ละคร้ัง
( ) วันละคร้ัง ( ) มีการประเมินต่อเนี่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................
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13.2 ลักษณะการประเมิน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ประเมินเด็กทุกคน ( ) ประเมินเด็กบางคน
( ) ประเมินเฉพาะเด็กที่มีปัญหา หรือต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)......................................................................................

14. หากท่านประเมินพิฒนาการเด็กดามสภาพความเป็นจริง ท่านประเมินอย่างไ?
14.1 ความถี่ในการประเมิน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ปีการศึกษาละครั้ง ( ) ภาคการศึกษาละครั้ง

( ) เดือนละคร้ัง ( ) สัปดาห์ละคร้ัง
( ) วันละคร้ัง ( ) มีการประเมินต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).................................... ไ................................................
14.2 ลักษณะการประเมิน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ประเมินพร้อมๆ ก้บก,ารเรียนการสอน ( ) ตั้งอยู่บนพื้นฐานเหตุการณ์ในชีวิตจริง
( ) ประเมินโดยยึดพฤติกรรมทีแสดงออกมาจริงเป็นสำคัญ 
( ) เก็บรวบรวมข้อมูลท้ังท่ีโรงเรียน บ้านและชุมชน 
( ) ประเมินโดยให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับเด็กมีส่วนร่วมในการประเมิน 
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................

15. หากท่านประเมินพ้ฒนาการเด็กจากทารปฏิ'นดิ ท่านประเมินอย่างไร
15.1 ความถี่ในการประมิน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ปีการศึกษาละครั้ง ( ) ภาคการศึกษาละครั้ง
( ) เดือนละคร้ัง ( ) สัปดาห์ละคร้ัง
( ) วันละคร้ัง ( ) มีการประมินต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................
15.2 ลักษณะการประมิน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ประมินจากผลงานเด็ก ( ) ประมินกระบวนการทำงานของเด็ก
( ) ประมินความรู้และทักษะที่เกิดขึ้น
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................
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16. ฟานใซ้วิธีการใดบ้างในการประเมินพัฒนาการเด็ก (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) การสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
( ) การสัมภาษณ์ผู้ปกครอง 
( ) การเขียนบ้นทืกเกี่ยวกับตัวเด็ก 
( ) การทดสอบด้วยวาจา

( ) การสัมภาษณ์เด็ก 
( ) การใข้แบบประเมินพัฒนาการ 
( ) การทำสังคมมิติ 
( ) การทดสอบด้วยแบบทดสอบรูปภาพ

( ) การประเมินจากแฟ้มสะสมผลงานเด็ก
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................

-------- -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------— ---------------------------------------------------------------------------------

ข้อ 17-23โปรดเอ ีอกตอบเฉพาะข้อท ี่ท ่านปฏ1มติ (ตามที่ท ่านเสิอกในข้อ 16)

17. หากทำนุอุ้งเกดพฤติกรรมเด็ก ท่านสังเกตอย่างไ?
17.1 ความถี่ในการสังเกต (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) สังเกตปีการศึกษาละครั้ง ( ) สังเกตภาคการศึกษาละครัง
( ) สังเกตเดือนละครั้ง ( ) สังเกตสัปดาห์ละครัง
( ) สังเกตกันละคร้ัง ( ) มีการสังเกตต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................
17.2 ลักษณะการสังเกต (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) สังเกตเด็กทุกคน ( ) สังเกตเด็กบางคน
( ) สังเกตโดยไม่มีการจดบันทึก ( ) สังเกตและมีการจดบันทึก
( ) สังเกต จดบันทึก ตีความ แปลความหมายและสรุปพฤติกรรม 
( ) ใช้ร่วมกับวิธีการอ่ืนๆ
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

18. หากท่านอุ้มภาษณ ์เด ็ก ท่านสัมภาษณ์อย่างไ?
18.1 ความถี่ในการสัมภาษณ์(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) สัมภาษณ์ปีการศึกษาละครั้ง ( ) สัมภาษณ์ภาคการศึกษาละครัง
( ) สัมภาษณ์เดือนละครั้ง ( ) สัมภาษณ์สัปดาห์ละครัง
( ) สัมภาษณ์กันละครั้ง ( ) มีการส์ม่ภาษณ์ต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................



18.2 ลักษณะการสัมภาษณ์ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) สัมภาษณ์เด็กทุกคน ( ) สัมภาษณ์เด็กบางคน
( ) สัมภาษณ์โดยมีการเตรียมคำถามไว้ล่วงหน้า
( ) สัมภาษณ์โดยมีการเตรียมคำถามล่วงหน้าไว้บางส่วน และคำถามบางส่วนเกิดขณะ 

สัมภาษณ์
( ) สัมภาษณ์โดยมีการเตรียมหัวข้อไว้คร่าวๆ 
( ) สัมภาษณ์โดยไม่มีการจดบันทึก 
( ) สัมภาษณ์และมีการจดบันทึก
( ) สัมภาษณ์ จดบันทึก ตีความ แปลความหมาย และสรุปพฤติกรรม 
( ) ใช้ร่วมกับวิธีการอ่ืนๆ
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).................................. .ไ.......................................................

9. หากท่านเมภาษณ ์ผ ู้ปกครองเด ็ก ท่านสัมภาษณ์อย่างไร
19.1 ความถี,ในการสัมภาษณ์(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) สัมภาษณ์ปีการศึกษาละครั้ง ( ) สัมภาษณ์ภาคการศึกษาละครั้ง
( ) สัมภาษณ์เสือนละครั้ง ( ) สัมภาษณ์สัปดาห์ละครั้ง
( ) สัมภาษณ์วันละครั้ง ( ) มีการสัมภาษณ์ต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................
19.2 ลักษณะการสัมภาษณ์ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) สัมภาษณ์ผู้ปกครองเด็กทุกคน ( ) สัมภาษณ์ผู้ปกครองเด็กบางคน
( ) สัมภาษณ์โดยมีการเตรียมคำถามไว้ล่วงหน้า
( ) สัมภาษณ์โดยมีการเตรียมคำถามล่วงหน้าไว้บางส่วน และคำถามบางส่วนเกิดขณะ 

สัมภาษณ์
( ) สัมภาษณ์โดยมีการเตรียมหัวข้อไว้คร่าวๆ 
( ) สัมภาษณ์โดยไม่มีการจดบันทึก 
( ) สัมภาษณ์และมีการจดบันทึก
( ) สัมภาษณ์ จดบันทึก ตีความ แปลความหมาย และสรุปพฤติกรรม 
( ) ใช้ร่วมกับวิธีการอ่ืนๆ
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................



20. หากท่านใช ้แบ ุบ ุประเม ินพ ัฒนาการเด ็ก ท่านใช้แบบประเมินน้ันอย่างไร
20.1 ความถี,ที่ใช้แบบประเมินพัฒนาการ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ใช้ประเมินปีการศึกษาละครั้ง ( ) ใช้ประเมินภาคการศึกษาละครั้ง
( ) ใช้ประเมินเดือนละครั้ง ( ) ใช้ประเมินสัปดาห์ละคร้ัง
( ) ใช้ประเมินวันละครั้ง ( ) ใช้ประมินอย่างต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................
20.2 ลักษณะการใช้แบบประมินพัฒนาการ (ตอนได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ใช้ประมินเด็กทุกคน ( ) ใช้ประมินเด็กบางคน
( ) ใช้ประมินพัฒนาการทุกด้าน ( ) ใช้ประมินพัฒนาการบางด้าน
( ) ประมินเด็กให้เสร็จสิ้นภายในวันเดียว 
( ) มีการแปลความหมายและสรุปพัฒนาการเด็ก'จากการประมิน 
( ) ใช้แบบประมินพัฒนาการร่วมกับวิธีการอื่นๆ
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................

21. หากท่านเช ียนบันทึกเก ี่ยวกับต้วเด ็ก ท่านเขียนบันทึกน้ันอย่างไ?
21.1 ความถี่ในการเขียนบันทึก (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) บันทึกปีการศึกษาละครั้ง ( ) บันทึกภาคการศึกษาละครั้ง
( ) บันทึกเดือนละคร้ัง ( ) บันทึกสัปดาห์ละคร้ัง
( ) บันทึกวันละคร้ัง ( ) บันทึกอย่างต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................
21.2 ลักษณะการเขียนบันทึก (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) บันทึกเด็กทุกคน ( ) บันทึกเด็กบางคน
( ) บันทึกกิจกรรมการเรียนการสอน 
( ) บันทึกเหตุการณ์ที่มีความสำคัญกับครูและเด็ก 
( ) บันทึกพฤติกรรมท่ีสนใจพิเศษ เซ่น พฤติกรรมที่มีปัญหา เป็นต้น 
( ) มีการแปลความหมายและสรุปพัฒนาการเด็กจากการเขียนบันทึก 
( ) ใช้การเขียนบันทึกร่วมกับวิธีการอ่ืนๆ
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................



22. หากท่านใช้กๆรทดสอบด้วยน,บบทคสอบรูปภาพ ท่านทดสอบอย่างไร
22.1 ความถี่ในการทดสอบ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ทดสอบปีการศึกษาละครั้ง ( ) ทดสอบภาคการศึกษาละครั้ง
( ) ทดสอบเดือนละครั้ง ( ) ทดสอบสัปดาห์ละครั้ง
( ) ทดสอบวันละคร้ัง ( ) ทดสอบอย่างต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................
22.2 ลักษณะการทดสอบ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ทดสอบเด็กทุกคน ( ) ทดสอบเด็กบางคน
( ) ทดสอบพัฒนาการบางด้าน ( ) ทดสอบพัฒนาการทุกด้าน
( ) ทดสอบความรู้ความเข้าใจของเด็ก
( ) ใช้การทดสอบเพียงอย่างเดียวเป็นเครื่องมือในการประเมนพัฒนาการเด็ก 
( ) มืการแปลความหมายและสรุปพัฒนาการเด็กจากการหดสอบ 
( ) ใช้การทดสอบร่วมกับวิธีการประเมินอ่ืนๆ
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................

23. หากท่านทำสงคมมิติ ท่านทำสังคมมิติอย่างไร
23.1 ความถี่ในการทำสังคมมิติ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ทำปีการศึกษาละครั้ง ( ) ทำภาคการศึกษาละครั้ง
( ) ทำเดือนละครั้ง ( ) ทำสัปดาห์ละครั้ง
( ) ทำวันละครั้ง ( ) ทำอย่างต่อเนื่องตลอดปี
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................
23.2 ลักษณะการทำสังคมมิติ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) เพื่อประเมินพัฒนาการบางด้าน
( ) มีการแปลความหมายและสรุปพัฒนาการเด็กจากการทำสังคมมิติ 
( ) ใช้การทำสังคมมิติร่วมกับวิธีการประเมินอื่นๆ
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).......................................................................................
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24. เคร่ืองมือที่ท่านใช้ในการประเมินพัฒนาการเด็กมีอะไรบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) แบบบันทึกการสังเกต 
( ) แฟ้มผลงานเด็ก 
( ) แบบประเมินพัฒนาการ 
( ) แบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนเอง 
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ).............

( ) แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
( ) แบบบันทึกสันเก่ียวกับเด็ก 
( ) แผนภาพการทำสังคมมิติ 
( ) แบบหดสอบมาตรฐาน

25. ท่านรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กต่อใครบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ผู้บังคับบัญชา ( ) ผู้ปกครอง
( ) ครูระคับช้ันท่ีสูงข้ึนไป
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...................................: ......................................................

26. เครื่องมือที่ท่านใช้รายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กต่อผู้บังคับบัญชามีอะไรบ้าง 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ระเบียนสะสม
( ) บัตรบันทึกสุขภาพประจำตัวนักเรียน (สศ.3)
( ) แบบบันทึกการช่ังน้ําหนักและส่วนสูง 
( ) สมุดรายงานประจำตัวเด็กระดับก่อนประถมศึกษา (อบ.01)
( ) สมุดบันทึกพัฒนาการเด็กระคับก่อนประถมศึกษา (อบ.02)
( ) แบบบันทึกพัฒนาการเด็กระดับก่อนประถมศึกษา (อบ,03)
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

27. ท่านใช้วิธีการใดในการรายงานผลการประเมินเด็กต่อผู้บังคับบัญชา (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) การรายงานด้วยเอกสาร หรือแบบบันทึกต่างๆ จำนวน..............ครั้ง/ภาคการศึกษา
( ) การรายงานด้วยวาจา พบปะ พูดคุย จำนวน...............ค?ง/ภาคการศึกษา
( ) บันทึกการสอน จำนวน...............ครั้ง/ภาคการศึกษา
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................



28. เครื่องมือที่ท่านใช้รายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กต่อผู้บกครองมีอะไรบ้าง 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ระเบียนสะสม
( ) บัตรบันทึกสุขภาพประจำตัวนักเรียน (สศ.3)
( ) แบบบันทึกการช่ังน้ําหนักและส่วนสูง 
( ) สมุดรายงานประจำตัวเด็กระดับก่อนประถมศึกษา (อบ,01)
( ) สมุดบันทึกพัฒนาการเด็กระตับก่อนประถมศึกษา (อบ.02)
( ) แบบบันทึกพัฒนาการเด็กระดับก่อนประถมศึกษา (อบ.03)
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

29. ท่านใช้วิธีการใดในการรายงานผลการประเมนพัฒนาการเด็กต่อผู้ปกครอง 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) การประชุมตามวาระและโอกาสต่างๆ จำนวน...............ครัง/ภาคการศึกษา
( ) การตัดป้ายนิเทศ จำนวน...............ครั้ง/ภาคการศึกษา
( ) การรายงานด้วยวาจา พบปะ พูดคุย จำนวน.............. ครั้ง/ภาคการศึกษา
( ) รายงานทางโทรศัพท์จำนวน..............ครั้ง/ภาคการศึกษา
( ) จดหมายข่าว จำนวน...............ครั้ง/ภาคการศึกษา
( ) เยี่ยมบ้านจำนวน.............. ครั้ง/ภาคการศึกษา
( ) สมุดรายงานต่างๆ ท่ีตัดทำข้ึน จำนวน.............. ครั้ง/ภาคการศึกษา
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

การนำผลการประเม ินไปใช ้

30. ท่านนำผลการประเมินไปใช้อย่างไรบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) เพ่ือส่ือสารกับเด็ก
( ) เพื่อติดต่อสื่อสาร แลกเปล่ียนเรียนรู้กับผู้ปกครอง
( ) เพื่อส่ือสารกับบุคคลอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ครู'ในระตับ'ข้ึนท่ีสูงขืน แพทย์ เป็นต้น 
( ) เพื่อรายงานผู้บังคับบัญชาตามหน้าที่
( ) เพื่อความเข้าใจถึงพัฒนาการ ความต้องการ และปัญหาของเด็ก 
( ) เพื่อติดตาม คัดกรองหรือวินิจฉัยเด็ก 
( ) เพื่อประเมินการตัดการเรียนการสอน 
( ) เพื่อวางแผนและพัฒนาการเรียนการสอน
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( ) เพี่อนำข้อมูลไปใช้ประกอบการประเมิน/ประกันคุณภาพต่างๆตามนโยบายของโรงเรียน 
หรือหน่วยงานบังคับบัญชา

( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

{โญหาที่พบจากการประเมินพัฒนาการ

31. ปัญหาที่พบจากการประเมินพัฒนาการเด็กของตัวท่านมีอะไรบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ไม่เข้าใจจุดประสงค์/แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมิน
( ) ขาดความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก ( ) ไม่เข้าใจแนวคิดพื้นฐานสำคัญของเด็ก
( ) ประเมินไม'ครอบคลุมทุกด้าน ( ) ใช้วิธีการประเมินไม่หลากหลาย
( ) ภาระงานมากไม่มีเวลาประเมิน
( ) ขาดความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ■ วิธีการประเมินและเคร่ืองมีอท่ีใช้ประเมิน 
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

32. ปัญหาเกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็กที่มีปัจจัยมาจากผู้บรีหารที่ท่านพบมีอะไรบ้าง 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ไม่เข้าไจจุดประสงค์/แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมิน 
( ) ขาดความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 
( ) ไม่เข้าใจแนวคิดพื้นฐานสำคัญของเด็ก
( ) ขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการประเมินและเครื่องมีอที่ใช้ประเมิน 
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................

33. ปัญหาเกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็กที่มีปัจจัยมาจากเด็กที่ท่านพบมีอะไรบ้าง 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) เด็กในช้ันเรีย‘นมีจำนวงเมาก ( ) อัตราของการพัฒนาของเด็กเร็วมาก
( ) เด็กเล็กมีช่วงความสนใจสัน ( ) ข้อจำกัดในการใช้ภาษาของเด็ก
( ) ลักษณะการแสดงออกที่เป็นธรรมชาติของเด็ก เช่น การอาย การเลียนแบบ เป็นต้น 
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...........................................................................................
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34. ปัญหาเกี่ยวกับการนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปใช้ที่ท่านพบมีอะไรบ้าง 
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( ) ไม่นำผลการประเมินมาปรับปรุงและส่งเสริมเด็ก
( ) เกิดซ่องว่างในการติดต่อสื่อสารระหว่างครูกับผู้ปกครอง
( ) พู้ปกครอง'ไม่รับรู้ และขาดความเข้าใจที่ถูกต้องต่อพัฒนาการเด็ก
( ) ไม่สามารถนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กมาวางแผนและพัฒนาการเรียนการสอนได้
( ) ครูในระดับช้ันท่ีสูงข้ึนไม่ได้นำผลการประเมินพัฒนากา?เด็กไปใช้
( ) อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)........................................................................................

35. ปัญหาด้านอื่น  ๆ เกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็ก ได้แก่
1............................................................. :...............................................
2 ............................................................................................................................................... ........................................

3...........................................................................................................................

“ขอความกรุณาส่งแบบสอบถามกลับ^นภาอ่ในว้บที่ 5 กันอาฮน 2546”
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คู่ม ิอการใช ้แบบ เม ภาษณ์ครูอนุบาอ
เกี่อวน ับการประเม ินพ ้ฒนาการเด ็กอน ุบา«ในโรงเรือนปฏิร ูปการเรือนรู้เพ ี่อพ ้ฒบาคุณภาพ

ผู้เรือน เงน ัดเาน ักงานคณะกรรมการการประถมสิกษาแห่งชาติ

ร้ตถุประสงค์
แบบสัมภาษณ์นี้จัดทำขึ้นเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกันกับการประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาล 

ซึ่งประกอบด้วย การวางแผน การดำเนินงาน การนำผลการประเมินไปใช้ และปัญหาที่พบจากการ 
ประเมินพัฒนาการเด็ก

ผู้ให้ข้อมูล
ครูประจำช้ันอนุบาลระดับชั้นละ 1 คน ในโรงเรียนปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ

เ ก ษณะของการเม ภาษณ ์
เป็นการสัมภาษณ์เป็นรายบุคคลแบบกึ่งมีโครงสร้าง ผู้สัมภาษณ์จะถามประเด็นที่ศึกษาและ 

ตัวอย่างคำถาม โดยมีอิสระในการดัดแปลงคำถามให้เหมาะสมกับสถานการณ์และผู้ให้สัมภาษณ์ตอบได้ 
อย่างอิสระ

ราออะเอ ีอดซองการเมภาษณ ์
แบบสัมภาษณ์แบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ
ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานของผู้ให้สัมภาษณ์ เป็นการสัมภาษณ์ข้อมูลส่วนตัวของครูอนุบาล ได้แก่ 

ซอ-นามสฤล โรงเรียน วันและเวลาที่สัมภาษณ์ เพศ อายุ ระดับช้ันท่ีสอน ประสบการณ์ ในการทำงาน 
และวุฒิการศึกษาสูงสุด

ตอนที่ 2 การประเมินพัฒนาการเด็ก และปัญหาที่พบ ครอบคลุมด้านต่าง  ๆ ดังน้ี
1. การวางแผน
2. การดำเนินงาน
3. การนำผลการประเมินไปใช้
4. ปัญหาที่พบจากการประเมินพัฒนาการ
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การปฏิบ ัต ีในการส้มภาษณ ์
1. การเตรียมตัวก่อนการสัมภาษณ์

1.1 ศึกษาและทำความเข้าใจประเด็นในการสัมภาษณ์ให้ชัดเจน
1.2 นัดเวลาและสถานที่สัมภาษณ์กับผู้ให้สัมภาษณ์

2. การดำเนินการสัมภาษณ์
2.1 ผู้สัมภาษณ์แนะนำตนเองและบอกจุดมุ่งหมายในการสัมภาษณ์
2.2 สนทนาเรื่องที่'วไปเพื่อสร้างความคุ้นเคยในภารสัมภาษณ์
2.3 ขออนุญาตจดบันทึกและบันทึกเสียงระหว่างการสัมภาษณ์
2.4 เริ่มต้นการสัมภาษณ์ตามประเด็นในการสัมภาษณ์

การบันทึกข้อมูล
1. ผู้สัมภาษณ์บันทึกข้อมูลในตอนที่ 1 ก่อนการสัมภาษณ์
2. ผู้สัมภาษณ์บันทึกข้อมูลในตอนที่ 2 ระหว่างการสัมภาษณ์
3. ตรวจสอบการบันทึกข้อมูลและบันทึกรายละเอียดเพื่มเติมจากเทปบันทึกเสียงหลังจากการ 

สัมภาษณ์

แนวการส้มภาษณ์ครูอนุบาล
เก ี่รวกับการประเม ินพฒนาการเด็กอนุบาล ในโรงเรีฮนปฏิร ูปการเรีรนรู้เพ ี่อพฒนาคุณภาพผู้ 

เรีรน ลงกัดส้านํกงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ

ตอนพี่ 1 ลถานภาพของผู้Iห ้ส ้ม ิภาษณ์

ชื่อ-สกุล............................................................ โรงเรียน..................................................................
วันที่สัมภาษณ์...................................................... เริ่มสัมภาษณ์เวลา......... น. ถึงเวลา................ น.
1. เพศ.................................... อาย ุ..............ปี
2. สอนระตับช้ัน...................ประสบการณ์ในการสอน....................... ปี
3. วุฒิการศึกษาสูงสุด สาขาวิชา,
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ตอนที่ 2 การประเม ินน้ฒบาการเด็กแอะปัญหาที่พบ

แนวการส้มภา,ษณ์
ประเด็นหอก แนวคำถาม จุดเน้น
1 . ค ว า ม เ ช ื ่ อ แ ล ะ -ท ่านค ิดว ่าการประเม ินพ ัฒนาการเด ็กม ี ■ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ปรัชญาเกี่ยวก ับการ ความสำคัญอย่างไร ประเมิน'พัฒนาการเด็ก
ประเม ินพ ัฒ นาการ ■ ท่านคิดว่าการประเมินพัฒนาการเด็กมี ■ การให้ความสำคัญเกี่ยวกับการ
เด็ก ความสัมพันธ์กับการจัดหลักสูตรและาาร ประเมินพัฒนาการเด็ก

เรียนการสอนอย่างไร ■ ความคิดเหิน/ทัศนคติต่อการ
■ ท่านคิดว่าการประเมินพัฒนาการเด็กอย่าง 
ไรจึงจะเหมาะสม
■ ท่านรู้สึกอย่าง1ไรกับการประเมิน'พัฒนาการ 
เด็ก ฯลฯ

ประเมินพัฒนาการเด็ก

2 . ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ■ ท่านมีขั้นตอนในการประเมินพัฒนาการ ■ การวางแผนการประเมิน
พัฒนาการเด็ก เด็กอย่างไรบ้าง ■ กรอบการประเมินท่ี,ใช้ 

■ ช่วงเวลา'ในการประเมิน 
■ ลักษณะการประเมิน 
■ ว ิธ ีการประเมิน 
■ เคร่ืองมือท่ี'ใซไนการประเมิน 
■ การรายงานผลการประเมิน

3 .ป ัญ ห าท ี่พ บ จาก ■ ป ั ญหา ท ี ่ ท ่ า นพบจา กกา ร ปร ะ เ ม ิ น ■ สาเหตุ/ปัจจัยต่าง  ๆ ท่ีทำให้เกิด
ก า ร  ป ร ะ เ ม ิ น พัฒนาการเด็กมีอะไรบ้าง ปัญหา เช่น ปัจจัยจากครู ปัจจัย
พัฒนาการเด็ก จากเด็ก ผู้บริหาร ผู้ปกครองการ 

นำผลการประเมินไปใช้ เป็นต้น
4 .ข้อเสนอแนะเกี่ยว ■ ท่านมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการประเมิน ■ แนวทางแก้ปัญหา
ก ั บ ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น พัฒนาการเด็กอย่างไรบ้าง ■ เทคนิควิธีการท่ีมีประสิทธิ-ภาพ
พัฒนาการเด็ก เกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการ 

เด็ก และการนำผลการประเมิน 
พัฒนาการเด็กไปใช้ ฯลฯ
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วัตถุประสงค์
แบบบันทึกการสังเกตฉบับน้ีจัดทำขึ้น เพื่อใช้เก็บรวบรามข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการ 

เด็กของครูอนุบาลในการจัดการเรียนการสอน ซ่ึง'ใต้แก, พฤติกรรมของครูและเด็กขณะปฎิบัติกิจกรรม 
ต่าง  ๆ และกิจวัตรประจำวัน

ผู้ให้ข้อมูส
ครูประจำชั้นอนุบาลระดับช้ันละ 1 คน ในโรงเรียนปฎิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ

รารสะเอ ีอดชองแบบส้งเกด
แบบสังเกตแบ่งออกเป็น 2 ตอน ศึอ
ตอนพี่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของผู้ค?อนุบาล เป็นการสอบถามข้อมูลส่วนตัวของครูอนุบาล ได้แก่ 

ซี่อ-นามสกุล ระดับช้ันท่ีลอน หน่วยงาน วันและเวลาที่สังเกต
ตอนพี่ 2 แบบบันทึกพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน โดยมุ่งสังเกตและบันทึก เกี่ยวกับ 

การวางแผน การดำเนินงานประเมินพัฒนาการเด็ก ในการจัดการเรียนการสอนของครูอนุบาล

การปฏิบ ัต ิในการสงเกด
1. ศึกษาขอบเขตของเรื่องที่จะสังเกต จากประเด็นในการสังเกตพฤติกรรมการประเมิน 

พัฒนาการเด็กในการจัดการเรียนการสอนให้ซัดเจน
2. ทำการสังเกตโดยมิความตั้งใจตลอดเวลาที่สังเกต แสะไม่เข้าไปร่วมในเหตุการณ์หรอกิจกรรม 

พฤติกรรมที่สังเกตได้แก่ พฤติกรรมของครูที,แสดงให้เห็นเกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็ก และ 
พฤติกรรมเด็ก

3. ผู้วิจัยเป็นผู้บันทึกข้อมูลลงในแบบสังเกตด้วยตนเอง และถ่ายภาพกิจกรรมที,เก่ียวข้อง
4. ช่วงเวลาที่สังเกต คือ ช่วงเวลาตั้งแต่เด็กมาโรงเรียน จนกระทั่งเด็กกลับบ้าน (เวลาประมาณ

ค ู่ม ิอ ก ารใช ้แบ บ บ ัน ท ึกก ารเกด
๓ รวห้บการประเมิน,พ ัฒนาการเด ็กอน ุบาสในโรงเรืฮนปฏิร ูปการเรือนรู้เพ ี่อพ ัฒนาคุณภาพผู้

เรือน สงกัดสัาบักงานคณะกรรมการการประถมสืกษาแห่งชาติ

7.00-16.00 น.)
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การบันทึกข้อมูร
1. บันทึกรายละเอียดเกี่ยวกับซื่อครู ระดับช้ันท่ีสอน ซ่ือโรงเรียน วันท่ีสังเกต และช่วงเวลา ท่ีเร่ิม 

สังเกตให้เรียบร้อยก่อนริ่มทำการสังเกต
2. บ ันทึกพฤติกรรมของครูและเด็กตามประเดินใ น การสังเกต โดยใช ้วิธีการจดบันทึก 

(Anecdotal) ในช่อง “พฤติกรรมของครูและเด็ก”
3. เมื่อเลิกสังเกตให้บันทึกเวลาสิ้นสุดการสังเกต

แบบบ ันท ึกการเงเกต
๓ ฮวîTบการประเม ินพ ้ฒนาการเด ็กอน ุบา«ใบโรงเร ีฮนปฐ;รูปการเร ีฮนรู้เพ ี่อพ ้ฒนาคุณภาพผู ้

เรึรน เงกดเานกงานคณะกรรมการการประถมทึกบาแห ่งชาต ิ

ตอนพ่ี 1 สถา'นภาพของผู้ครูอนุบาล
ซื่อ-สกุล.............................................................. ระดับช้ันท่ีสอน......................................................
โรงเรียนท่ีสังเกต.................................................................................................................................
วันที่สังเกต....................................................... เริ่มสังเกตเวลา......... น. ถึงเวลา................น.

ตอนพ่ี 2 แบบบันทึกพฤติกรรมการสัดการเรียนการสอน
เวลา พฤติกรรมของครูและเด็ก องค์ประกอบที่สืกษา หมายเหตุ

1. ลักษณะการประเมิน
2. วิธีการประเมิน
3. เคร่ืองฝ็อท่ีใช้ในการประเมิน
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คู่มีอการใช้แบบสิกษาเอกสารชองครูอนุบาล
เกี่ยวพับการประเมินพัฒนาการเด็กอนุบาลในโรงเรียนปฐิรูปการเรียบรู้เพี่อพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน ส้งพัดห่าบักงานคณะกรรมการการประถมสิกษาแห่งชาติ

พัตถุประสงค์
แบบศกึษาเอกสารของครอูนบุาลน ีจ้ดัทำขึน้ เพ ือ่เกบ็รวบรวมขอ้มลูเกีย่วกบัการประเมนิ 

พฒันาการเดก็ของครอูนบุาล โดยเอกสารท'ีศึกษาประกอบดว้ย หลกัสตูรสถานศึกษา คมูอิการใช ้
หลกัสตูรของสถานศกึษา(ถา้ม)ิ แผนการจดัประสบการณ ์ แฟ้มสะสมผลงานเด็ก และแบบประเมิน 
พฒันาการตา่งๆ ของครูอนุบาล

รายละเอียดของแบบสิกษาเอกสาร
แบบศกึษาเอกสารของครูอนบุาล แบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ
ตอนที 1 ข้อมูลพืน้ฐานของครูอนบุาล เปน็การสอบถามข้อมูลส่วนตัวของครูอนบุาล ได้แก่ 

ซ่ือ-นามสกุล ระดับช้ันท่ีสอน และหน่วยงาน
ตอนที 2 แบบบนัทกึการศกึษาเอกสาร เพือ่ศกึษาหลกัสตูรสถานศกึษา คู่มิอการใช้หลักสูตร 

ของสถานศกึษา(ถา้ม)ิ แผนการจดัประสบการณ ์ สมดุบนัทกึพฒันาการ แฟ้มสะสมผลงานเด็กหรืออ่ืน  ๆ
ของครูอนบุาล ครอบคลมุดา้นตา่ง  ๆ ดังน้ี

1. การวางแผน
2. การดำเนนิงาน
3. การนา่ผลการประเมนิไปใช้
4. ปญัหาทีพ่บจากการประเมนิพฒันาการ

การบันทึกช้อมูล
1. ศกึษาและทำความเขา้ใจประเดน็ทีต่อ้งการศกึษาใหช้ด้เจน
2. ขออนญุาตครูอนบุาลในการรวบรวมเอกสารและจดบนัทกึ
3. ผูว้จิยัศกึษาเอกสารทีร่วบรวมได ้และบันทึกข้อมูลลงในแบบบันทึกด้วยตนเอง
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แ'นุบบิบทึกการสิกษาเอก»ารชองครูอนุบา»
เกี่ฮวปับการประเมินพ้ฒบาการเตั๊กอนุบา»ในโรงเรีอนป^รูปการเรีรบรู้เพี่อพ้ฒนาคุณภาพ 

ผู้เรีรน เงปัดสำนกงานคณะกรรมการการประถมสิกษาแห่งชาติ

ตอนพ่ี 1 สถานภาพของครูอนบุาล
ชือ่ครปูระจำชัน้.......................................................................ลอนระดับช้ัน.
โรงเรยีนทีศ่กึษาเอกสาร................................................................................
วนั/เดอืน/ปทีีศ่กึษา........................................................................................

ตอนพ่ี 2 แบบปนัทกึการศกึษาเอกสาร 
เอก»ารพี่สิกษา...................
รายการ ส่ิงท่ีพบ

กรอบการประเมนิ

ชว่งเวลาในการประเมนิ

วิธกีารการประเมนิ

เคร่ืองมือที,่ใช้ในการ 
ประเมิน

การรายงานผลการ 
ประเมิน



ประว ้ต ิผ ู้เข ียนว ิทยาน ิพนธ ์

ตำบลทา่ฉนวน อำ๓ อกงไกรลาศ จงัหวดัสโุขทยั สำเรจ็การศกึษาครศุาลตรบณัฑติ สาขาวชิา 
การศกึษาปฐมวยั จากคณ ะครศุาสตร ์ สถาบนัราชภฎกำแพงเพชร เม ือ่ปกีารศกึษา 2542 และ 
เขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูรครคุาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิากา?ศกึษาปฐมวยั ภาควชิาประถมศกึษา 
คณะครศุาสตร ์ จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั เม ือ่ปกีารศกึษา 2544 ปจัจบุนัรบัราชการคร ู ตำแหนง่ 
อ าจารย  ์1 ระดบั 3 โรงเรยีนบา้นบงึสามคัคกีำแพงเขต กิง่อำแกอบงึสามคัค ี จงัหวดักำแพงเพชร
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