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บทนำ

ความสำคัญและความเป็นมาของปัญหา
พ ระพ ุท ธศ าล น า  เป ็น ศาสน าท ี่ป ระซ าช น คน ไท ยส ่วน ให ญ ่น ับถ ือ  ม ีผ ู้,น ับถ ือ 

พระพุทธศาสนาร้อยละ 94 จากจำนวนประชากรทั้งหมดทั่วประเทศ ส่วนที่เหลือนับถือศาสนา 

อ ิสลาม คร ิสต ์พ ราห มณ ์- ฮินดู ชิกฃ์ และอื่น ๆ (กรมการศาสนา, 2544)

พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได้กล่าวไว้ว่า พระพุทธศาสนากับชนชาติไทยได้มี 

ความส ัมพ ันธ ์แนบแน ่นเป ็นอ ันหน ึ่งอ ันเด ียวก ัน ท ั้งในด ้านประว ัต ิศาสตร์และด ้านว ัฒนธรรม 

ในด้านประวัต ิศาสตร์ความเป็นมาของชนชาติไทยได้มีความเกี่ยวเน ื่องกันมากับพระพุทธศาสนา 

นับตั้งแต่สมัยที,ชนชาติไทยมีประว้ติศาสตร์ที่ชัดเจน ซาวไทยก็นับถือพระพุทธศาสนาอย่างต่อเนื่อง 

ตลอดมา ในด้านวัฒนธรรม คนไทยได้ผ ูกพันผสมกลมกลืนกับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

ตลอดระยะเวลาอันยาวนาน จนกลายเป็นวิถีชีวิตของคนไทย และการดำเนินชีวิตของคนไทยใน 

สังคมท ุกระดับ ต ั้งแต ่สถาบันพระมหากษัตริย ์ท ี่ปกครองประเทศ และประชาชนส่วนใหญ่ของ 

ประเทศที่นับถือพระพุทธศาสนาเกือบทุกคนได้บวชเรียนรับการศึกษาจากสถาบันพระพุทธศาสนา 

จึงเป ็นศูนย์รวมจิตใจของคนไทย และเป็นหลักนำทางในการพัฒนาชาติไทย ป ัจจุบ ันนี้เป ็นที่ 

ยอมรับกันทั่วไปว่า การที่จะพัฒนาประเทศ ไม่ว ่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ สังคม หริอการเมือง 

ให้สำเร็จผลดีบรรลุจุดหมายที่ต ้องการนั้น จะพัฒนาแต่ด้านวัตถุอย่างเดียวเท่านั้นยังไม่เพ ียงพอ 

จะต้องมีการพัฒนาด้านจิตใจควบคู่กันไปด้วย ปัญหาบางอย่างที่ไม่เคยเกิดก็เกิดขึ้น เช่น ปัญหา 

ยาเสพติดให้โทษ ความปลอดภัยในทรัพย์สิน และคดีอาชญากรรมก็แพร่หลาย คดีปล้น ฆ่าข่มขืน 

ที่ร้ายแรงก็คือการฉ้อราษฎร์บังหลวง และการทุจริตคดโกงต่าง ๆ เกิดขึ้นมากมาย ค่านิยมที่ไม่พึง 

ปรารถนาและไม่เอื้อต่อการพัฒนา เช่น ค่านิยมในการบริโภคและความฟ้งเฟ้อ ปัญหาอบายมุข 

ระบาดไปทั่วกรุงเทพมหานครและชนบท ชาวบ้านฝากความหวังไว้กับการพนันรูปแบบต่าง ๆ และ 

หมกมุ่นจนยากที่จะแก้ไข เยาวชนมากมายทำลายอนาคตของตนเอง และก่อปัญหาแก่สังคมโดย 

ผลลืบเน ื่องมาจากสิ่งเสพติดให ้โทษ พระพุทธศาสนาทั้งส ่วนหลักคำลอนที่เป ็นธรรม และส่วน 

สถาบ ันถ ือพระสงฆ ์ และวัดต่าง ๆ ได้มีส ่วนร่วมอย่างสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติมาโดย 

ตลอด (พระเทพเวที [ประยุทธ์ปย ุต ฺโต], 2534)

พระพ ุทธศาสนาจึงเป ็นรากฐานที่ม ั่นคงของวัฒนธรรมไทย เป็นสถาบันหลักที่ดำรง 

ยืนยงคู่ชาติไทย เป็นมรดกและเป็นหลักนำทางในการพัฒนาประเทศ ปัจจุบันนอกจากพระพุทธ



2

ศาสนาซึ่งเป ็นศาสนาหลักและมีความเจริญรุ่งเร ืองในประเทศไทยแล้ว ยังมีประชากรในหลาย 

ประเทศท ั่วโลกน ับถ ือพระพ ุทธศาสนาอ ีกเป ็นจำนวนมาก ทศวรรษที่ผ ่านมาได ้ม ีการประสาน 

สัมพันธ์ ส่งเสริมกิจกรรมที่สำคัญทางพระพุทธศาลนาซึ่งกันและกันมากยิ่งขึ้น ดัง'จะเห็น'ได้'ว่า ได้มี 

การรวมดัวกันของซาวพุทธ จัดให ้ม ีการประชุมผ ู้นำทางพระพ ุทธศาสนาจากนานาประเทศที่ม ี 

ประชาชนนับถือพุทธศาสนาทั่วโลก ขึ้นเป็นครั้งแรก เริยกว่า Buddhist Summit : The First World 

Buddhist Propagation Conference ณ ประเทศณีป่น ในปี ค.ศ. 1998 (ปีพุทธศักราช 2541) 

และได้มีการประชุมผู้นำทางพระพุทธศาสนา เป็นครั้งที่ 2 ณ พุทธมณฑล ประเทศไทย ในปี ค.ศ. 

2000 (ปีพุทธคักราช 2543) ซึ่งเป็นเวลาอีก 2 ป ี กัดมามีผู้นำทางพระพุทธศาสนาเช้าร่วมประชุม 

เป็นจำนวนมาก (Mahachulalongkornrajavidyalaya University, 2000) จึงนับได้ว่า พระพุทธ 

ศาสนาเป ็นศาสนาท ี่สำค ัญท ี่ม ีผ ู้เคารพน ับถ ือและร่วมก ิจกรรมการเผยแผ ่อย ่างกว ้างขวางแพร่ 

หลายทั่วโลก

ในระยะที่ผ่านมา ได้มีแนวโน้มของเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่แสดงให้เห็นปัญหาเกี่ยวกับ 

พระพุทธศาสนาในประเทศไทย ซึ่งเป็นปัญหาเกี่ยวกับพระพุทธศาสนาที่เกิดขึ้นนั้น แบ่งได้เป็น 

ปัญหาที่ม ีความสำคัญเร่งด่วนใน 3 ประการใหญ่ ๆ คือ ป ัญหาเกี่ยวกับพระลังฆาริการ ปัญหา 

เกี่ยวกับความเลื่อมศรัทธาในพระพุทธศาสนา และปัญหาเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมของสังคม 

ซ่ึงท้ัง 3 ประการ เป็นปัญหาสำคัญที่จะต้องเร่งแก้ไข เนื่องจากเป็นสภาวะปัญหาที่ม ีล ักษณะเป็น 

ทั้งรูปธรรม และนามธรรม ครอบคลุมตั้งแต่กิจกรรมทางศาลนา วัตรปฎิบ้ต ิของพระสงฆ์ ระดับ 

ศีลธรรมของประชาชน การจ ัดระเบ ียบและสภาวะแวดล ้อมเซิงคุณภาพ จริยธรรม และความ 

สงบสุขในลังคม การวิเคราะหํว ิจ ัยสภาพปัญหาหลัก ๆ เหล่านี้ จ ึงเป ็นความจำเป็นเพื่อก่อให้เกิด 

แนวทางในการแก้ไขและนำไปส่การพัฒนาได้ในที่สุด

ปัญหาทั้ง 3 ประการมีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้

1. ปัญหาเกี่ยวก้บพระสังฆาธิการ
พระลังฆาธิการ หมายถึง พระสงฆ์ที่ม ีตำแหน่งทางการปกครองคณะสงฆ์ ตั้งแต่ 

เจ้าคณะใหญ่ (ซึ่งเป็นเจ้าคณะผู้ปกครอง เขตการปกครอง หน) เจ้าคณะภาค เจำคณะจังหวัด 

เจ้าคณะอำ๓ อ เจ้าคณะตำบล เจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส และผู้ช่วยเจ้าอาวาส โดยมีหน้าที่ในการ 

ปกครองตามลำดับชั้น ตามเขตการปกครองของคณะสงฆ์คือ หน ภาค จังหวัด อำ๓ อ ตำบล และ 

วัด ตามลำดับ
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หน้าที่ความรับผิดชอบของพระลัง,มาธิการ มี 2 ล ักษณะ คือ ในส่วนของกิจการ 

คณะสงฆ์ที่จะต้องดูแลปกครอง พระภิกษุ ลามเณร ทั้งในด้านความเป็นอยู่ การศึกษาเล่าเรียน 

วัตรปฏิบํติ การเผยแผ่ศาลนา การดูแลรักษาวัด และรักษาพระธรรมวินัย ทั้งนี้เพื่อการดำรงสมณะ 

สารูปให้เรียบร้อย งดงาม และบำรุงส่งเสริมพระพุทธศาสนาให้เจริญรุ่งเรือง สำหรับลักษณะที่ 2 

น้ัน เป็นหน้าที่ท ี่ต ้องปฏิบ ัต ิต ่อบ้านเมือง และลังคมไทยส่วนรวม ด้วยการทำหน้าที่เป็นผู้นำทาง 

ด้านจิตใจ เผยแผ่ธรรม โดยนำหลักธรรมมาประย ุกต ์ไซ ้เพ ื่อการปฏ ิบ ัต ิในช ีว ิตประจำว ันแก ่ 

ประชาชน ดำเนินกิจกรรมเพื่อสร้างลันติภาพและความสงบสุขให้เกิดขึ้นในบ้านเมือง

พระลังฆาธิการ ในฐานะที่มืตำแหน่งหน้าที่ในการปกครอง ดูแลและบริหารลัดการ 

การคณะสงฆ์ จำเป็นต้องมีความชำนาญ รอบรู้ และใฝ่หาความรู้ในด้านต่าง ๆ เพิ่มเติมอยู่เสมอ 

ทั้งในด้านกฎหมาย การบริหาร การปกครอง การคืกษา การลังคมลังเคราะห์ ฯลฯ จึงจะสามารถ 

ปฏิบัติหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ

สภาพป ัจจ ุบ ันม ีป ัญ หาการกระทำผ ิดชองพระสงฆ ์เก ิดข ึ้นมากเช ่นในป ี 2542 

มีพระสงฆ์ประพฤติผ ิด 220 รายในความผิด 14 กรณี และในปี 2543 มีการกระทำผิด 130 ราย 

ในความผิด 6 กรณี ซึ่งผลจากการกระทำผิดเหล่านี้ทำให้ทราบความจริง 2 ประการ คือ (กรม 

การศาสนา, 2542)

1) ปฐมเหตุในการประพฤติผิด ประการหนึ่งเกิดจากพระลังฆาธิการในระดับวัด 

และพระอุปัชาฌาย่ไม่ได้เอาใจใส่ดูแลให้การคืกษาอบรมอย่างทั่วถึงต่อพระสงฆ์ที่บวชเข้ามาอยู่ใน 

ความปกครอง

2) เมื่อเกิดเหตุการณ์กระทำผิดแล้วในหลายกรณี ที่พระลังฆาธิการในระดับต้นไม่ 

สามารถลัดการตัดสินหรือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นมาได้ ทำให้เกิดกรณีลุกลามเป็นเรื่องใหญ่และลื่อ 

มวลซนนำไปลงข่าว ว ิพากษ ์ ว ิจารณ ์ เผยแพร่ไปในวงกว้าง เช่น กรณีอดีตพระภาวนาพุทโธ 

อดีตพระยันตระ เป็นต้น

2. ปัญหาเกี่ยวโาบความเลื่อมศรัทธาในพระพุทธศาสนา
เม ื่อพระพุทธเจ้าเสด็จดับขันธ์ปริน ิพานไปแล้ว จะมีพระธรรม คือ คำสอนของ 

พระองค ์เป ็นหล ักของพระพ ุทธศาสนา และม ีพระสงฆ ์ทำหน ้าท ี่คาสนทายาทศ ึกษาเล ่าเร ืยน 

ฝ ืกประพฤติปฏ ิบ ัต ิตามพระธรรมและนำมาเผยแผ ่ อบรม สั่งสอนให้แก่ประชาชน ในการนีมี 

พุทธคาสนิกชนเป็นกำลังสำคัญ ในการอุปถัมภ์ สนับลนุน ส่งเสริม บำรุง พระสงฆ์และกิจการ 

พระพุทธศาสนาด้วยความเชื่อถือ ศรัทธา แต่สภาพในปัจจุบันมีข้อมูลปงซี้ว่า เกิดภาวะความเลื่อม
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ศรัทธาในพระพุทธศาสนา ซึ่งนับวันจะเพิ่มความรุนแรงมากขึ้น เพราะมีการวิพากษวิจารณ์ต่อ 

พฤติกรรมการกระทำผิดของพระสงฆ์ในทางเสียหาย ดังปรากฏข่าวตามสื่อมวลชนอย่างต่อเนื่อง 

และมีความถี่มากขึ้นทั้ง ๆ ที่กรณีความผิดบางประการยังไม่ได้รับการวินิจฉัย ตัดสินใจจนถึงที่สุด 

ว ่าพระสงฆ ์ผ ู้ตกเป ็นจำเลยม ีความผ ิดจร ิงหร ือไม ่ แต ่กระแสข ่าวท ี่เก ิดม ีอ ิทธ ิพลโน ้นน ้าวให ้ 

ประชาชนผ ู้บร ิโภคข ่าว เก ิดความเช ื่อว ่าพระสงฆ ์ทำผ ิดจร ิง สภาพการณ ์เหล ่าน ี้ส ่งผลให ้ 

พ ุทธคาสนิกซนเกิดความเสื่อมศรัทธาในศาสนาได้ ตรงกับที่กรมการศาสนาได้สรุปปัญหาของ 

พุทธคาสนิกชนว่าในระยะที่ผ่านมาพุทธคาสนิกชนไม่เข้าใจวัด ไม่เข้าใจพระสงฆ์ เป็นชาวพุทธ 

เพียงในนาม ไม ่สนใจศีกษาปฏิบ ัต ิ เข้าวัดเพื่อโชคลาภ เพื่อประโยชน์ส่วนตัวหรือหมกมุ่นใน 

ไลยศาสตร ์ ชาดความร ู้ ความเข ้าใจในหล ักของพระพ ุทธศาลนาขาดความรู้ส ึกและความ 

รับผ ิดชอบต่อศาสนาและประชาชนบางส่วนเส ื่อมศรัทธาเพราะสงฆ ์ปฏ ิบ ัต ิตนประพฤติธรรมผิด 

ท ิศทางความเป็นสมณะ จึงขาดปัญญาในการน้าพาประชาชน (กรมการศาสนา, 2542 ข)

หากไม ่ม ีการแก ้ไขป ัญ หาความเส ื่อมศร ัทธาในพ ระพ ุทธศาสนาแล ้ว  ต่อไป 

ในอนาคตพุทธศาสน ิกชนจะไม่เป ็นกำล ังช ่วยอุดหน ุน ล ่งเสริม คํ้า'จุน พระศาสนาอีกต ่อไป 

พระพุทธศาสนาก็จะไม่สามารถมั่นคง ตั้งมั่นอยู่ได้เหมือนอย่างที่ผ่านมาในอดีต

3. ปัญหาเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมของสังคม
ปัญหาครอบครัว ป ัญหาลังคม ลักษณะต่าง ๆ เช่น ปัญหายาเสพติด ปัญหา 

อาชญากรรม สภาพความไม ่สงบเร ียบร ้อยของบ ้านเม ือง การทุจริตและประพฤติม ิชอบในวง 

ราชการการฉ้อฉล หลอกลวง หรือกรณีความประพฤติกรรมผิดทาง•เพศ ฯลฯ เป็นข่าวปรากฏให้รับ 

ทราบตลอดมาเป็นสภาพปัญหาที่ทวีความรุนแรง และหลากหลายรูปแบบยิ่งขึ้น ส่งผลต่อความ 

มั่นคง ปลอดภัย ความสงบสุข และการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้านแผนการศีกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 

2545 -  2549) ได้ระบุสภาพปัจจุบ ันและปัญหาด้านศาสนาและปัญหาด้านดีลธรรม คุณธรรม 

และจริยธรรมของประชาชนโดยสรุปว่า สภาพการเปลี่ยนแปลงทางลังคมมีลักษณะของความนิยม 

ในวัตถุ มีวัฒนธรรมของการบริโภคมากขึ้น มีผลกระทบอย่างสำคัญต่อระดับคุณธรรม จริยธรรมใน 

ประเทศไทย มีเหตุการณ์หลายเหตุการณ์เกิดขึ้นบ่อยครั้งที่สั่นสะเทือนมโนธรรมสำนึกต่อแก่นหลัก 

ของศาสนาจนหวั่นไหว รู้สึกถึงการเสื่อมถอยในดีลธรรมของประชาชนโดยมั่วไป ผู้น้าทางศาสนา 

ยังมิสามารถชี้น้าความถูกต้อง และตัดสินปัญหาทางดีลธรรม เพื่อสร้างบรรทัดฐานทางคุณธรรม 

จริยธรรม ให้เกิดขึ้นได้ในลังคมไทย ลังคมไทยจึงเริ่มมีล ักษณะของการเป็นลังคมที่ม ีระดับของ 

ศีลธรรมถดถอยลงเรื่อย ๆ และถูกกระแสอื่นบิดเบือนไปจากหลักการพื้นฐานแท้จริงของศาสนา
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จนเป ็นสถานการณ ์ท ี่น ่าห ่วงใยยิ่ง ขณะเดียวกันศาสนบุคคลบางส่วนก็ไม ่ย ึดม ั่นในศีลจริยวัตร 

ประพฤติปฏิบ ัต ิในทางตรงกันข้ามกับหลักธรรมทางศาสนา (สำนักงานคณะกรรมการการศีกษา 

แห่งชาติ, 2545 : 24 -  25)

จากสภาพปัญหาดังกล่าว ทำให้ทุกฝ่ายเห็นความจำเป ็นท ี่จะต ้องสร้างเสริม 

คุณภาพ จริยธรรมในลังคมอย่างเร่งด่วน ทั้งนี้เพื่อให้ลังคมเป็นระเบียบเรียบร้อย และลดทอน 

ปัญหาต่าง  ๆ ซึ่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 มาตรา 77 ได้บัญณ์ติไว้ว่า 

ให้รัฐจัดให้มีแผนพัฒนาการเมือง จัดทำมาตรฐานคุณภาพและจริยธรรมของผู้ดำรงตำแหน่งทาง 

การเมือง ข้าราชการและพนักงาน หรือลูกจ้างอื่นของรัฐ เพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

และเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบ้ติหน้าที่ (กรมการศาสนา, 2540 : 22)

ปัญหาหลักทั้ง 3 คือ ป ัญหาเกี่ยวกับพระลังฆาธิการ ปัญหาเกี่ยวกับความเสื่อม 

ศรัทธาในพระพุทธศาสนา และปัญหาเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมของลังคม จึงเป็นปัญหาที่สำคัญ 

ยิ่งของคณะสงฆ์ และกิจการพระพุทธศาสนา อันเป็นรากฐานความเชื่อและพื้นฐานการดำเนินชีวิต 

ของประชาชน ซึ่งส่วนใหญ่นับถือพระพุทธศาสนา ในการนี้บุคลากรและองค์กรหลักที่น่าจะทำ 

หน้าที่ในการแก้ไข และมีส่วนในการจัดระเบียบลังคมให้เป็นระบบที่พ ึงประสงค์ของทุกฝ่ายได้ ก็คือ 

สถาบันศาสนา และพระลังฆาธิการ ซึ่งมือยู่ในทุกพื้นที่ทั่วประเทศ ซ ึ่งม ืความสำคัญและสัมพ ันธ์ 

ก ับลังคมตลอดมาอยู่แล ้ว การศึกษาวิจ ัยเพ ื่อพ ัฒนารูปแบบสถาบัน เพื่อส่งเสริมและเผยแผ่การ 

พระพุทธศาลนาในประเทศไทย จะเป็นงานสำคัญที่จะช ่วยส่งเสริมและสนับลนุนพระลังฆาธิการ 

ให้มืบทบาทเป็นผู้นำในการสร้างความดีงามให้เกิดขึ้นในลังคม ตามวิถีทางของพระพุทธศาลนาที่ 

มุ่งให้เกิดความสงบสุขและสันติภาพในการอยู่ร่วมกันของประชาชนและลังคม อันจะส่งผลโดยตรง 

ต่อการพ ัฒนาประเทศเป็นจุดม ุ่งหมายสำคัญ ดังนั้นผู้วิจ ัยจึงเห็นว่าการดำเนินการในการพัฒนา 

ร ูปแบบสถาบ ันส ่งเสร ิมและเผยแผ ่การพระพ ุทธศาสนาในประเทศไทยจะเป ็นงานท ี่สำค ัญ ท ี่ 

ส ่งผลต่อการแก้ปัญหาต่าง ๆ ดังกล่าว ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพี่อ
1. ศึกษาสภาพการส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศไทย

2. พัฒนารูปแบบสถาบันส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศไทย

3. พัฒนาหลักสูตรของสถาบันส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศไทย 

สำหรับการถวายความรู้พระลังฆาธิการ และพระนักเผยแผ่
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จ า ก ค ว า ม ส ำ ค ัญ แ ล ะ ค ว า ม เป ็น ม า ข อ ง ป ัญ ห า ท ี่น ำ ม า ส ู่ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง ก า ร ว ิจ ัย ส ร ุป

เป ็น แ ผ น ภ ูม ิ ได ้ด ังน ี้

แผนภ ูม ิท ี่ 1 สภาพป ัญ หาการพระพ ุทธศาสนาและแนวทางแกไข

ปัณหา
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แผนภ ูม ิท ี่ 2 กรอบแนวค ิดในการว ิจ ้ย  เร ื่อง การพ ้ฒ นาร ูปแบบสถาปนส ่งเสร ิม

และเผยแผ ่การพระพ ุทธศาสนาในประเทศไทย

สภาพการส่งเสริมและพัฒนาการพระทุทธศาสนา
• สภาพการณ์และปัญหาทางด้านศาสนา (กรมการศาสนา, 2543)
• แนวทางการปฏิรูปการศึกษา (คณะกรรมการปฏิรูปการศึกษา, 2544)
• รัฐธรรมนูญแห่งราซอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540
• แผนพัฒนาการศาสนา ระยะท่ี 9 (พุทธศักราช 2545 - 2549)

รูปแบบ'องค์กร
I.B, Model (Esman and Siffin เก Mann (ed.) 1975)
• กลุ่มผู้'นำ หลักการ หลักสูตรและกิจกรรม ทรัพยากร
• การจัดโครงสร้างภายใน งานสโทบันอุดมศึกษา (Knowles, 1970)
• การจัดการบริหารท่ัวไป • การจัดงานวิชาการ 
รูปแบบการจัดองค์กร (Hodge. & Anthony, 1991)

ภารกิจ 6 ด้าน ของคณะสงฆ์ (กรมการศาสนา, 2543)
• การปกครอง • การเผยแผ่ • การศาสนศึกษา
• การศึกษาสงเคราะห์ • การสาธารโนปการ
• การลาธารณลงเคราะห์

แนวคิดในการจัดหลักสูตรการ,!]กอบรม
การพัฒนาหจักสูตร (Saylor and Alexander, 1974 ; 76) Nadler, 1989 ; วิจิตร อาวะกุล 
2537; Bergquist, 1981 -, ปทีป เมธาคุณวุฒิ, 2532)
• จุดมุ่งหมาย ขอบเขต • ความจำเป็น • จัดทำหลักสูตร ออกแบบ
• กำหนดงาน • ความต้องการของผู้เข้าอบรม • การสรรหาวิทยากร
• เทคนิคการอบรม อุปกรณ์ •  สภาพการจัด!เกอบรม • ประเมินผล
• เวลา สถานท่ี ทร้พยากร กระบวนการ ผลผลิต
หเจักการ,!]กอบรม (Chowdhry, 1986; Wexley and Latham 1981 ; พระราชวรมบี 
(ประยูร ธมฺมจิตฺโต) 2529, 2543)
• พัฒนาความรู้แบบโลกิยะ และโลกุตตระ
• ลัปปุรํสลังเลวะ
• ลัทธ้มมัสสวนะ
• โยนิโสมนสิการ
• ธ้มมานุธ้มมปฎิบ้ติ

►

รูปแบบสถาบันส่งเสริมและเผยแผ่การพระศาสนา 
ในประเทศไทย
• การจัดองค์กร • การบริหารองค์กร
• หลักสูตรการ!เกอบรม
- การบริหาร - วิลัยทัศน์ - รูปแบบ
- เงินทุน - ผู้เรียน - ประชาลัมพันธ์
- หลักสูตร - การเรียนการสอน - เทคโนโลยี
- การมิส่วนร่วม - การวัดผล
- มาตรฐาน - กฎ ระเบียบ

หลักสูตรและคุณจักษณะของหจักสูตร 
คุณลักษณะของพระจังฆาธิการ
• ความสามารถในการจัดการและพัฒนา
• เป็นตัวอย่างการประพฤติปฏิบัติตามพระจริยาในพระ 

วินัยและเสขิยะวัตร
• ความสามารถในการสอนและเผยแผ่ 
หลักสูตรสำหรับพระจังฆาธิการ
• กฎหมายสำหรับผู้ปกครองสงฆ์
• ทักษะการบริหารการจัดการ
• ทศพิธราชธรรม
• ธรรมปฏิบัติ
• พระวินัยและเสขิยวัตร 
หลักสูตรพระนักเผยแผ่

• ทักษะการสอน การพูด การอบรม
• เทคนิควิธีการสอน
• การใข้ส่ึอ โสตทัศนูปกรณ์
• การศาสนพิธี
• พุทธจิตวิทยา
• การติดตามประเมินผล
• ทักษะการปฏิบัติสมาธิ
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กรอบความค ิดในการว ิจ ัย

แผนภ ูม ิท ี่ 1 สภาพป ัญ หาการพระพ ุทธศาสนาในประเทศไทยและแนวทางแก1ข

จากสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับอำนาจหน้าที่และวัตรปฏิบัติของพระสังฆาธิการรวม 

ถึงสภาพความเสื่อมศรัทธาในพระพุทธศาสนาและวิกฤติด ้านคุณธรรม จริยธรรม ในสังคมนัน 

มีวิธีการแก้ไขอยู่หลายประการ เช่น การปรับปรุงกฎหมายการปกครองสงฆ์ การจัดระเบียบสังคม 

การส่งเสริมค ุณธรรม จริยธรรมในทุกองค์กร แต่แนวทางหสักก็คือ จะต ้องจ ัดการศ ึกษาและ 

สร้างเสริมพัฒนาสมรรถนะให้แก่พระสังฆาธิการให้มีความเชี่ยวชาญทั้งภาคทฤษฎีและการปฏิบัติ 

ให ้เก ิดความเคร ่งคร ัดในพระธรรมว ิน ัยและม ีว ัตรปฏ ิบ ัต ิให ้เหมาะสมแก ่สมณ ะสาร ูป  ส่งเสริม 

ความพร้อมด้านสมรรถนะ ความรู้ ความสามารถของพระสงฆ์และบุคลากรทางพระพุทธศาสนา 

ให ้สามารถดำเน ินการเผยแผ ่หล ักธรรมคำสอนของพระพ ุทธศาสนาไปส ่ประชาชนได ้อย ่างม ี 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล แนวทางนี้จำเป็นต้องมีสถาบันทางศาสนา เพื่อการติกอบรมพัฒนา 

ตลอดจนส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาโดยตรง ซึ่งการมีสถาบันนี้ นอกจากจะแก้ปัญหา 

เรองเก ี่ยวก ับพระส ังฆาธ ิการได ้โดยตรงแล ้ว ย ังสามารถเป ็นทางเสร ิมและสน ับลน ุนแนวทาง 

แก้ปัญหาทางด้านอื่น ๆ ดังกล่าวมาแล้วด้วย

แผนภ ูม ิท ี่ 2 กรอบแนวค ิดในการว ิจ ัย

แนวทางการจัดต ั้งสถาบันศาสนาเพ ื่อการส่งเสริมและพ ัฒนาการพระพ ุทธศาสนาใน 

ประเทศไทย กำหนดให้ทำการศึกษาข้อมูลจากองค์ประกอบ 3 ประการ คือ

1. สภาพการส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศไทย

แหล่งข้อมูลที่ศึกษาได้มาจากกรมศาสนา ซึ่งได้จัดทำเอกสารการสัมมนาแนวทาง 

ในการจัดการพัฒนาด้านศาสนาไว้หลายครั้งด้วยกัน เอกสารดังกล่าวทำให้ทราบถึงสภาพการณ์ 

ทั่วใป ข้อมูลพื้นฐานด้านการศาสนา ปัญหาที่เกิดขึ้น ตลอดจนแนวคิดที่จะแก้ไขปัญหาต่าง  ๆ

นอกจากนี้แนวทางการปฏิร ูปการศึกษาจะทำให ้ทราบถึงการพ ัฒนาด้านการศึกษาของพระสงฆ ์ 

การนำหลักการศาสนามาเป็นองค์ประกอบในการจัดการศึกษาของชาติ การจัดองค์กรหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบในด้านการศาสนา (กรมการศาสนา, 2542 ก) ข้อมูลสำคัญอีกประการหนึ่ง คือ 

นโยบายของรัฐบาลท ี่แถลงไว้ต ่อร ัฐสภาเก ี่ยวก ับการจัดการงานด้านการศาสนาท ี่ได ้กำหนดให ้ 

มีการ '‘ส ่งเสร ิมและสน ับสน ุนศาสนศ ึกษาและศาสนทายาท เพ ื่อเผยแผ่ศาสนธรรม รวมทั้ง 

สนับสนุนให้มีการพัฒนาศาสนสถานให้สะอาดร่มเย็น สงบสุข เพื่อให้เป็นประโยชน์ด้านจิตใจต่อ 

ชุมชน" อีกทั้ง สนับสนุนให้เด ็กและเยาวชนได้ศ ึกษาศาสนธรรมและร่วมประกอบพิธีกรรมทาง 

ศาลนามากขึ้น และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 -  2549) ได้ 

กำหนด “ส ังคมค ุณภาพ'’ ไว้ว่าเป็นสังคมที่ย ึดหลักความสมดุล มีความรับผิดชอบ ความพอดี
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สามารถสร้างคนทุกคนให้เป็นคนดี คนเก่ง พร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย มีความรับผิดชอบ 

มีจิตสำนึกลาธารณะ พึ่งตนเองได้ คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข หลักการดังกล่าว เป็นเรองที่ 

เกี่ยวข้อง บทบาทภาระหน้าที่ของพระสงฆ์ที่จะมีล ่วนรับผิดชอบต่อลังคม ดังนั้นข้อมูลต่าง ๆ ท่ีได้ 

ดีกษาจะเป็นแนวทางในการกำหนดนโยบายและภารกิจที่เป็นองค์ประกอบของสถาบันที่จะเกิดขึ้น 

ใหม่ได้

2. แนวคิดในการจัดตั้งสถาบันและการจัดองค์กร

แนวคิดในการจัดตั้งสถาบันได้ใช้ รูปแบบ Institution Building (i.B.) Model ของ 

เอสแมน และซิฟทิเน (Esman and Siffin in Mann (ed), 1975) ซึ่งคำนึงถึงสภาวะผู้นำของกลุ่ม 

บุคคลด้านบริหารงาน หลักการขององค์กร หลักสูตรและกิจกรรมที่กำหนดให้มีทรัพยากรสนับสนุน 

และการจัดโครงสร้างภายในขององค์กร โดยผสมผสานกับทฤษฎีการจัดองค์กร และโครงสร้างงาน 

ภายในองค์กรของฮอดจ์ และแอนโทนี (Hodge & Antony, 1991) และของโนลล์ (Knowles, 

1970) ที่กล่าวถึง การพิจารณาสภาพแวดล้อม เป้าหมายขององค์กร อำนาจหน้าที่ ขนาดและ 

ความรับซ้อน การออกแบบขององค์กร วัฒนธรรมขององค์กร การจัดการบริหารทั่วไป และการจัด 

การงานวิชาการ สำหรับการดำเน ินงานขององค์กรจะต้องมีท ั้งการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหน้าท ี่ 

การสร้างหล่อหลอมความสัมพันธ์ก ับชุมชน เพื่อสร้างค่านิยมและของรับการสนับสนุนจากชุมชน 

ทังนึต ้องรักษารูปแบบ,ที่เป็นมาตรฐานตามพระธรรม'วินัยของพระสงฆ์ (พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 

2505, 2535) ด้วย

3. แนวคิดในการจัดหลักสูตรและการแกอบรม

องค์ประกอบของความเป็นสถาบันที่สำคัญยิ่งล่วนหนึ่ง คือ หลักสูตรและการแก 
อบรมมีทฤษฎีด ้านการพ ัฒนาหลักส ูตรท ี่ได ้ค ืกษาเป ็นแนวทางจากน ักการศึกษาหลายท่าน คือ 

เซลเลอร์ และ อเล็กซานเดอร์ (Saylor and Alexander, 1974) แนดเลอร์ (Nadler, 1989) 

เบอร์ควิส (Bergquist, 1981) ปทีป เมธาคุณวุฒิ (2532) และวิจิตร อาวะกุล (2537) ทฤษฎีเหล่านี้ 

ได้กล่าวถึงเป้าหมาย จุดมุ่งหมาย เงื่อนไขของเวลา สถานที่ ทรัพยากร กระบวนการ ผลผลิต 

การออกแบบหลักสูตร ความจำเป็นและความต้องการการแกอบรม การจัดหาวิทยากรอบรมและ 

การเลือกเทคนิคการอบรมเพื่อนำมาใช้ โดยยึดหลักการแกอบรมของ โคว์ดีร์ (Chowdhry, 1986) 

ของเวกซ์ลี่ย์ และ ลาแธมท์ (Wexley and Latham, 1991) ที่เน้นว่า การแกอบรมต้องเป็นการ 

พัฒนาความรู้ พ ัฒนาทักษะ และทัศนคติที่พึงประสงค์ของผู้เข้ารับการอบรมและการแกอบรมทาง 

ด้านศาสนา มีกระบวนการแบบปัญญาวุฑฒิ ซึ่งพระราชวรมุนี (ประยูร ธมฺมจิตฺโต, 2543) ได้ 

อธิบายไว้ว่าต้องมีผู้สอนและแหล่งข้อมูลที่ดี (ลัปปุริล ังเส1วะ) ต้องทำการศึกษากับผู้สอนและแหล่ง
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ข้อมูลที่ดี (ล ัทธัมมัสสวนะ) ต้อง,รกวิธีพิจารณาเรื่องราวต่าง ๆ อย่างรอบคอบ (โยนิโสมนสิการ) 

และต้องปึกปฏิบัติเรื่องที่ศ ึกษาให้เกิดทักษะ (ธัมมานุธ์มมปฏิบ ัต ิ) นอกจากนี้การจัดเนื้อหาเรื่องราว 

เพื่อ'แกอบรมด้านความประพฤติปฏิบัติ ต ้องแยกแยะว่าส่วนใดเป็นโลกียสัมมาทิฏเ คือข้อปฏิบัติ 

เพื่อความไปทางโลก และส่วนใดเป็นโลกุตรสัมมาทิฏฐิ คือข้อปฏิบ ัต ิเพ ื่อความหลุดพ้นจากสภาวะ 

ทุกข์ หรือสภาวะทางโลก และองค์ประกอบที่สำคัญที่นำมาเป็นข้อมูลหลักในการคืกษาวิจัย ได้แก่ 

ภารกิจ 6 ด้าน ของคณะสงฆ์ที่บัญฤ]ติไว้ในกฎหมายพระราชบัญญ้ต ิคณ ะสงฆ ์ พ.ศ. 2505 และที่ 

แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2535 ได้แก่ ภารกิจด้านการปกครอง ด้านการเผยแผ่ ด้านการศาลนคืกษา 

ด้านการคืกษาสงเคราะห์ ด้านการสาธารณูปการ และด้านการสาธารณสงเคราะห์

จากการศึกษาสภาพการส่งเสริมและพัฒนาการพระพุทธศาสนาในประเทศไทยผนวก 

กับแนวคิดการจัดตั้งสถาบันและการจัดองค์กร แนวคิดในการจัดหลักสูตรและการแกอบรมและ 

แนวคิดในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรม ผ่านการศึกษาวิจัยตามขั้นตอนแล้วคาดหวังว่าจะได้รูป 

แบบสถาบันส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศไทยที่มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ

1) รูปแบบการจัดองค์กรของสถาบัน

2) ระบบการบริหารองค์กร ทั้งการบริหารจัดการทั่วไปและการบริหารจัดการวิชาการ

3) หลักสูตรถวายความรู้'พระลังฆาธิการและ'พระนักเผยแผ่ ท ี่สามารถส่งเสริมให้ 

พระลังฆาธิการ และพระนักเผยแผ่ มีความรู้ความสามารถในการประพฤติปฏิปติตามภารกิจของ 

คณะสงฆ์ทั้ง 6 ด้าน และมีคุณสมบัติแห่งการเป็นผู้นำชุมชนในการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

และเป็นตัวอย่างในการประพฤติ ปฏิบัติ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และมีความสามารถในการสอน 

และอบรมศึลธรรม ให้แก่ประชาชนตามความคาดหวังของหลายฝ่าย ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้ 

สรุปถึงคุณลักษณะของผู้นำในการพัฒนาที่มีความสามารถในการจัดการไว้ว่า เป็นผู้รู้จักประเมิน 

สถานการณ ์ วางแผนการทำงานได้ รู้จักใช้ข้อมูลสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ รู้จักจัดระบบงาน 

และปรับปรุงงาน บริหารเวลาเป ็น ตัดสินใจเก่ง มีความสามารถสร้างแรงจูงใจในการทำงาน 

แก้ป ัญหาได้ ม ีมน ุษยลัมพ ันธ์และการติดต ่อล ื่อสารได้ด ี (กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ, 

2541)

การให ้พระสงฆ ์เป ็นต ัวอย ่างในความประพฤต ิปฏ ิบ ัต ิด ้านค ุณ ธรรมจร ิยธรรมน ั้น  

นวโกวาท ซึ่งเป็นโอวาทสำหรับพระบวชใหม่ ได้ให้หลักประพฤติตามศึล 227 ข้อ ของพระสงฆ์และ 

หลักเสฃิยวัตร ได้แก่ การประพฤติตามมารยาทของพระสงฆ์ไว้โดยละเอียดแล้ว

ความสามารถในการสอนและอบรมศึลธรรม ที่พระราชวรมุนี (ประยูร ธมฺมจิตฺโต, 

2543) ได้อธิบายไว้ว่า ต้องมีความสามารถสอนให้เกิดความรู้ได้อย่างแจ่มแจ้ง (ลัน,ทัสสนา) ต้อง
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สามารถจูงใจผู้เรยนให้สนใจศึกษา (สมาทปนา) ต้องมีความมั่นใจในความรู้ ความลามารถฃอง 

ตนเอง คือ ม ีความแกล ้วกล ้า (ลม ุตเตชนา) และย ังสามารถสร้างความเร้าใจให ้เก ิดความ 

สนุกสนานร่าเริงในการเรียนรู้ (ล้มปหังสนา)

ขอบเขตข,องการวิจ ัย

1. การว ิจ ัยเพ ื่อพ ัฒนารูปแบบสถาบันส่งเสริมและเผยแผ่การพระพ ุทธศาสนานี้เป ็น 

การศึกษาในขอบเขตของการพระพ ุทธศาสนาในประเทศไทย ด ้วยว ิธ ีให ้สถาบ ันด ังกล ่าวเป ็น 

สถาบันแกอบรมพระลังฆาธิการและพระนักเผยแผ่ให ้ม ีค ุณลักษณะของผู้นำด้านการพัฒนาและ 

การลังสอน อบรม เผยแผ่ พระพุทธศาสนา ส่ประชาชนที่มีประสิทธิภาพ

2. ประชากรที่ใซ ้ศ ึกษาเก็บข้อมูล ท ั้งกล ุ่มพระสงฆ ์ กลุ่มผ ู้ทรงค ุณวุฒ ิ และกลุ่ม 

ประชาชน เฉพาะกลุ่มที่อยู่ในประเทศไทย ทั้งล่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดยการศึกษาจากข้อมูล 

ต่าง ๆ ที่มีอยู่ในระหว่างปี 2543 - 254 7

3. ทฤษฎีที่นำมาใช้สนับสนุนในการศึกษาถึงแนวคิดการจัดตั้งสถาบันหรือองค์กรหรือ 

การจัดหลักสูตรการแกอบรม ใช้ทฤษฎีของนักการศึกษาในต่างประเทศเป็นหลัก เพราะมีความ 

เป ็นสากลเป ็นท ี่ยอมร ับแต ่ประย ุกต ่ให ้อย ู่ในขอบเขตของกฎหมายการปกครองคณ ะสงฆ ์ของ 

ประเทศไทย โดยเฉพาะการจัดหลักสูตรแกอบรม ด้านเนื้อหาและวิธีการแกอบรม รวมทั้งการจัด 

อ งค ์ก รข อ งส ถ าบ ัน ต ้อ งไม ่ข ัด ห ร ือ แ ย ้งก ับ พ ระธ รรม ว ิน ัย ท ี่ป ราก ฏ ใน พ ระไต รป ิฎ ก ฉ บ ับ  

กรมการศาสนา

4. การพัฒนาหลักสูตรของสถาบันส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศ 

ไทยครั้งนี้จะนำไปใช้สำหรับถวายความรู้แด่พระลังฆาธิการและพระนักเผยแผ่ ผู้มี'พื้นฐานความรู้ 

เท ียบเท ่าหรือส ูงกว ่าระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนปลาย และเนื้อหาหลักสูตรที่พ ัฒนาขึ้นนี้อย ู่ภายใต้ 

ขอบเขตแห่งหลักพระธรรมวินัยในพระไตรปิฎกฉบับกรมการศาลนา

คำจำก ัดความท ี่ใช ้ในการว ิจ ัย

ร ูปแบบสถาบ ัน

หมายถึง การกำหนดโครงสร้างองค์กรการจัดระบบการบริหารภายใน การวางแผน 

การกำหนดข้อเสนอด้านค่านิยมและหน้าที่ซ ึ่งเป็นการจัดตั้งองค์กรใหม่ หรือการปรับปรุงองค์กร 

เดิมให้สอดคล้องกับมาตรฐานทางลังคม
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การพ ัฒนารูปแบบสถาบ ัน

หมายถึง การกำหนดโครงสร้างภายในองค์กรการจัดการบรหารภายใน ตามอำนาจ 

หน้าที่ และภารกิจให้มีความเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม และสภาวการณ์ที่เกิดฃึนในปัจจุบันเป็น 

ผลทำให้เกิดการปฏิบัติที่ด ีข ึ้นจากจุดเรมต้นมุ่งส่จุดที่ต้องการ โดยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

อย่างเป็นระบบและยั่งยืนขององค์กรด้านศาสนา

การสืกอบรม

หมายถึง กระบวนการศีกษา อบรมและการเรียนรู้ของผู้เข้ารับการแกอบรมในสถาบัน 

ศาสนาที่จัดตั้งขึ้นประกอบด้วย หลักสูตร ลื่อ แผน การประกันคุณภาพ และการติดตามประเมินผล 

การแกอบรม

การเผยแผ่

หมายถึง การนำหลักธรรมคำสอนต่าง ๆ ทางพระพุทธศาสนาไปส่ประชาชนโดยการ 

สร้างความรู้ ความเข้าใจและการส่งเสริมให้เกิดการประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องตามหลักธรรมนั้น  ๆ

และเป็นผลต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของประชาชน

การเผยแผ่ เป็นศัพท์เทคนิคทางวิชาการศาสนา ซึ่งใชโดยสากลตรงกับภาษาอังกฤษว่า 

Propagation ส่วนคำว่า การเผยแพร่ พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (2546) ได้ 

ให้ความหมายไว้ว่า หมายถึง การโฆษณาให้แพร่หลาย เป็นศัพท์ที่ใช้'ทั่ว,ไป จะไม่ใช้กับศาสนา 

เพราะกินความไม่ครอบคลุม

คุณธรรม (Virtue)

หมายถึง สภาพคุณงามความดีในจิตใจ คุณสมบัติภายในจิตใจที่ม ีความถูกต้องดีงาม

จรยธรรม

หมายถึง พฤติกรรมภายนอกของบุคคลที่แสดงออกภายใต้การอยู่ร ่วมกันของมนุษย์ 

ที่ต ั้งอยู่บนความดี ความถูกต้อง รวมทั้งหมายถึงธรรมที่เป็นข้อประพฤติปฎิปัติ ศีลธรรมและกฏ 

ศีลธรรม

การส ่งเสริมและเผยแผ่การพระพ ุทธศาสนา

หมายถึง การดำเนินงานของสถาบันศาสนาที่จัดตังฃึน โดยมีหน้าที่ให้การสนับสนุน

ส่งเสริมการดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ของคณะสงฟ้ในการบริหารและการปกครอง โดยเฉพาะ 

การเผยแผ่ หลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาไปส่ประซาซนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ 

ประสิทธิผลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
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ภารก ิจ 6 ด ้าน ของคณ ะสงฆ ์

หมายถึง ภารกิจของมหาเถรสมาคม เจ้าคณะพระลังฆาธิการทุกระดับ และพระสงฆ์ 

ในด้านการปกครอง การเผยแผ่ การศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ การลาธารณูปการ และ 

การสาธารณลงเคราะห์

พระล ังฆาธ ิการ

หมายถึง พระสงฆ์ที่ม ีตำแหน่งทางการปกครองคณะสงฆ์ในระดับตั้งแต่ เจ้าคณะใหญ่ 

เจ้าคณะภาค เจ้าคณะจังหวัด เจ้าคณะอำ๓ อ เจ้าคณะตำบล เจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส และ 

ผู้ช่วยเจ้าอาวาส ซึ่งมีหน้าที่ทำการปกครองตามลำดับชั้น คือ หน ภาค จังหวัด อำ๓ อ ตำบล และ 

วัด และมีอำนาจหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญ่ติคณะสงฆ์ พ.ศ. 2505 และฉบับที่ 2 

(พ.ศ. 2535)

พระน ักเผยแผ่

หมายถึง พระสงฆ์ที่ทำหน้าที่ เผยแผ่พระพุทธศาสนาส่ประชาซน ด้วยวิธีการสอนที่ 

หลากหลาย เช่น การเทศน์ การบรรยาย สั่งสอน อบรม สอนการ!]กปฏิบัต ิสมาธิ รวมทั้งการเป็น 

ผ ู้นำในการพัฒนาชุมชนในด้านต่าง ๆ เซ่น การดำเน ินการอบรมเด ็กก ่อนเกณฑ ์ในวัดศ ูนย ์ 

พระพ ุทธศาสนาวันอาท ิตย ์ การจัดตั้งโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ ในการนี้หมายถึงพระสงฆ์ท ี่ม ี 

ตำแหน่งเป็นพระลังฆาธิการ พระธรรมฑูต พระธรรมจารีก พระจรียนิเทศก์ ครูสอนพระปริยัติธรรม 

พระวิป ัสสนาจารย์

หลักสูตรถวายความรู้พระลังฆาธิการ

หมายถึง เอกสารข้อกำหนดเกี่ยวกับประมวลประสบการณ์ที่เขียนขึ้นอยู่เป็นทางการ

สำหรับเป็นแนวทางในการจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่ พระลังฆาธิการที่ม ีพ ื้นความรู้เท ียบเท่า 

หร ือส ูงกว ่าระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนปลาย เพ ื่อให ้ม ีค ุณสมบัต ิและสามารถปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่ ตามที่ 

คณะสงฆ์กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติคณะสงฆ์พ.ศ. 2505 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2535) ได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ

หลักส ูตรถวายความรู้พระน ักเผยแผ ่

หมายถึง เอกสารข้อกำหนดเกี่ยวกับประมวลประสบการณ์ที่เขียนขึ้นอย่างเป็นทางการ 

สำหรับเป็นแนวทางในการจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่พระนักเผยแผ่ที่ม ีพ ื้นความรู้เท ียบเท่าหรือ 

ส ูงกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อให้ม ีค ุณสมบัติและสามารถปฏิบัต ิหน้าที่ ตามที่คณะสงฆ์ 

กำหนดหน้าที่ไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการใช้เป็นหลักสูตรแกนกลางสำหรับการ!เกอบรม 

บุคลากรนักเผยแผ่พระพุทธศาสนาที่เป็นฆราวาส
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ประโยชน ์ท ี่คาดว ่าจะได ้ร ับ

1. จากข ้อค ้นพบเก ี่ยวก ับสภาพการส ่งเสร ิมและเผยแผ ่การพระพ ุทธศาลนาใน 

ประเทศไทย ซึ่งจะเป็นข้อมูลครอบคลุมการดำเนินงานเกี่ยวกับภารกิจของคณะสงฆํในด้านการ 

ปกครอง การเผยแผ่ การศาสนศึกษา การศึกษาลงเคราะห์ การสาธารณูปการ การสาธารณ 

สงเคราะห์ และด้านอื่น ๆ ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน และข้อมูลด้านความ 

คาดหวังในงานต่าง  ๆ ในอนาคต นอกจากจะเป็นข้อมูลที่สำคัญที่นำไปลู่การพัฒนารูปแบบ 

สถาบันและการกำหนดหลักสูตรสถาบันเพ ื่อส ่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศ 

ไทยตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยในครั้งนี้เป็นอย่างดีแล้ว บังจะเป็นข้อมูลที่เอื้อประโยชน์ต่อการ 

ดำเนินงานด้านการพระพุทธศาสนาในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านการกำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ 

การจัดทำแผนงาน โครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ ด้านการส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนา 

ของคณะสงฆ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบทั้งในส่วนราชการและภาคเอกชนได้อย่างครบถ้วนลมบูรณ์ 

และเป็นรูปธรรม อันจะนำไปลู่การจรรโลงพระพุทธศาสนาให้ม ีความเจริญรุ่งเรืองและมีความ 

มั่นคงสืบต่อไป

2. การจ ัดต ั้งสถาบ ันส ่งเสร ิมและเผยแผ ่การพระพ ุทธศาสนาในประเทศไทยท ี่ม ี 

รูปแบบการจัดองค์กรในการบริหารงานและการบักอบรมที่เหมาะสมตามหลักการของการบริหาร 

และงานวิชาการ รวมทั้งมีการจัดหลักสูตรการ‘รกอบรมที่ม ีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับข้อค้นพบ 

เกี่ยวกับสภาพการส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศไทย สำหรับการแกอบรม 

พระลังฆาธิการและพระนักเผยแผ่ ซึ่งเป็นบุคลากรหลักในการสืบทอดพระพุทธศาสนาได้อย่าง 

ม ีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อันจะเป็นผลโดยตรงทำให้ประชาซนโดยเฉพาะพุทธศาสนิกชน 

มีความเลื่อมใสศรัทธาและประพฤติปฏิบ ัต ิตนตามหลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาในชีวิต 

ประจำวันอย่างต่อเนื่องมากยิ่งขึ้น มีคุณธรรมจริยธรรมที่พ ึงประสงค์ เอื้ออำนวยประโยชน์ต่อการ 

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาซน ทำให้ลังคมมีความสงบเรียบร้อยและเป็นสุข ส่งผลดีต่อการ 

พัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน

3. สถาบันส่งเสริมและเผยแผ่การพระพุทธศาสนาในประเทศไทย ที่จัดตั้งขึ้นตามผล 

การวิจัยในครังนี จะเป ็นสถาบันหลักของพระพ ุทธศาสนาซ ึ่งเป ็นศาสนาที่ประชาชนชาวไทย 

ส่วนใหญ่นับถือ มีศักยภาพในการพัฒนาเป็นศูนย์กลางด้านการบริหาร การดำเนินงาน และงาน 

วิชาการด้านการพระพุทธศาสนาของประเทศ เป็นแหล่งการเรียนเด้านพระพุทธศาสนา ที่มีความ 

พร้อมด้านทรัพยากรบุคคล เอกสาร ตำรา ลื่อ วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ สามารถให้บริการด้านงาน 

วิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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