(the three
characteristics of existence)

(impermanence)

( [ ], 2531: 20)
(Drucker, 1995)
( 1)
( , 2539: 1-2)
8 ( . .2540-2544)
.. 2540 .. 2542

9 (. .2545-2549)

8( .. 2540-2544)
2
. 2539

( 1 2539: 9)



75

(good governance) 6

(

81

(

2540,2540: 22)
L 2542" 19 - 2542
9 78 5
39
40

( 542 :21)

9( . . 2545-2549)

| 2544: 16)



(
, 2544: 41)
20 .. 2542
(school-based management) 4
1) 2) 3)
4) ( , 2542: 2)
( , 2542: 35)
)
2)
( ,
2542: 5-8)
(Caldwell, 1990 ;Caldwell and Spinks, 1989; David 1
1989; Dimmock,1993; and Wohlsleder,1994 cited in Cheng, 1996; 43) Si
( 1, 2541 : 40; David, 1989 cited in Cheng,

199: 44)



( 2521; 1 2522:
2529 : 1 2532)
‘ (leadership)

( | 2540: 279)

(Yukl, 1989: 2)
(leadership effectiveness)
)

(Yukl, 1989; 5)

2542 74-75) (2532, 117)

(2544: 175) !



m«ﬂ liaug‘m)



39

40

.. 2542

1
»



41

4.2

43

.. 2542

.. 2542



44

45

5.1

5.2

5.3

3-5
54



5.5

5.6

5.1

58

5.9

5.10

511

)

5.12

5.13

H



5.14

5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

10



5.22

5.23

5.24



AWIAINTalunIIng1ae
ChuLALONGKORN UNIVERSITY



	บทที่ 1 บทนำ
	ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา
	วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	ขอบเขตของการวิจัย
	กรอบแนวคิดของการวิจัย
	นิยามเชิงปฏิบัติการ
	ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	การนำเสนอรายงานการวิจัย


