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12 .วพ .พ ระ 'จอม เกล ้า 6 0 32 6 0 32 5 0 26 56 30 120

13 . วพ บ .น ค รราช ส ีม า 120 66 10 0 56 70 35 8 5 45 2 0 2

14 . วพ บ .ส ุร ิน ท ร ์ 7 0 38 7 6 42 52 28 6 0 32 140

15 . วพ บ .ศ ร ีม ห าส ารค าม 100 55 11 0 60 55 29 62 33 177

16 . วพ บ .ขอ น แก ่น 50 26 78 41 57 30 5 5 28 125

17 . วพ บ .อ ุด รธาน ี 9 0 47 9 0 47 55 28 59 30 160

18 . วพ บ .ส รรพ ส ิท ธ ิป ระส งค ์ 1 0 0 55 121 65 4 0 21 50 25 166

19. วพ บ .น ครพ น ม 6 0 32 4 0 21 4 0 20 60 32 105

2 0 . วพ บ .ส วรรค ์ป ระช าร ัก ษ ์ 100 55 1 73 92 102 54 9 7 51 251

21 . วพ บ .พ ุท ธช ิน ราช 100 55 8 5 45 5 5 28 5 5 28 156

22 . วพ บ .อ ุด รด ิต ถ ์ 8 0 42 9 0 47 4 0 20 50 26 135

2 3 . วพ บ .น ค รล ำป าง 8 0 42 1 76 95 6 6 35 81 43 2 1 5

24 . วพ บ .พ ะ เย า 6 0 32 72 38 52 28 60 32 130

25 . วพ บ .เช ีย งให ม ่ 6 0 31 7 5 39 61 32 55 28 130

26 . วพ บ .ส ุร าษ ฎ ร ์ธ าน ี 1 0 0 55 5 6 30 4 2 20 50 26 131

2 7 . วพ บ .นครศร ีธ รรม ราช 7 0 37 4 9 26 50 27 51 25 115

2 8 . วพ บ .น ราธ ิว าส 6 0 32 50 27 4 0 21 4 0 20 100

2 9 . วพ บ .ส งขล า 8 0 42 8 0 42 50 26 59 30 140

30 . วพ บ .ตร ัง 6 0 32 58 30 4 3 22 50 26 110

3 1 . วพ บ .ย ะล า 6 0 31 6 2 32 4 2 21 50 26 110

รวม ท ังส ิน 2 5 0 0 1345 2 5 9 0 1436 1 61 9 848 1 91 0 1001 4,630



ภาคผนวก ข.

รูปแบบการสร้างพันธะสัญญาของนักศึกษาพยาบาลท่ีมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชน
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ร ูป แ บ บ ก าร ส เา งนันธะส์ญญาฃอ ง น ัก ส ีก ษ า พ ย า บ า ล ท ี่ม ต ่อ ก า ร ส ร า งส ุฃ ภ า พ ช ุม ช น

(ก่อนการปรับรูปแบบจากผู้ทรงคุณวุฒิ)

โม ด ูล ท ี่ 1 ก า ร ก 'อ ใ ห ์เก ิด ก า ร ร ้ป ร ู้ ( r e œ iv in g f lu น โย บ า ย ก า ร ส ร า ง ส ุข ภ า พ

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ เพ ื่อ ให ้ผ ู้เร ียนสามารถ

1. ม ีค ว าม !แ ล ะค วาม เข ้า ใจ ใน น โย บ าย ก ารส ร ้า งส ุข ภ าพ ช ุม ช น  ต าม ห ล ัก  6  อ.

2. เห ็น ค วาม ส ำค ัญ ข อ งก ารส ร ้า งส ุข ภ าพ ช ุม ช น  ตามหล ัก  6  อ.

เน้ือหา
“ ก ารล ร ้า งส ุข ภ าพ ช ุม ช น " ห ม าย ถ ึง  ก ารสร ้างส ุขภ าพ ขอ งป ระชาชน ต าม ห ล ัก  6  อ. ไล ้แก ่

อ า ห า ร  ค ือ ร ับ ป ระท าน อ าห ารท ี่ม ีป ระ โย ชน ์ ป ระกอบ ด ้วย  คาร [บ 'โฮ เดรท  โป รต ีน  ไขม ัน  ผ ักและ  

ผลไม ้ ครบท ุกม ื้อ  ว ัน ละ  3  ม ื้อ ต รงเวลา

อ าร ม ณ ์'ค ือ  ร ื่น ร ีงแ จ ่ม ใส  ม ีว ุฒ ิภ า ว ะ ท า งอ าร ม ณ ์ท ี่ต ี ม ีว ิธ ีก ารผ่อนค ล าย เม่ือ ม ีค วาม เคร ียด

สำหร ับ ต ัว เอ ง

อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย ค ือ ม ีก า ร อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย อ ย ่า งน ้อ ย ส ัป ด า ห ์ล ะ 3 ว ัน ๆ ล ะ อ ย ่า ง น ้อ ย 3 0 น า ท ี(ด ีท ี่ส ุด  

ค วรอ อ กกำส ังก ายท ุก ว ัน )

อ น าม ัย ส ิ่งแ วด ล ้อ ม  ค ือ จ ัด ท ี่อ ย ู่อ าล ัย เร ียบ ร ้อ ย  ส ะอ าด  ม ีท ี่,ท ิ้ง 'ขยะเป ็น 'ท ี่เป ีน 'ทาง ไม ่ม ีแหล ่ง  

สะสมของเช ื้อ โรค

อ โรค ย า  ค ือ ไม ่เป ็น โรค ท ี่ส าม ารถ !]อ งก ัน ไล ้ เซ ่น โรค เอ ด ส ์ไข ้เล ือ ด อ อ ก  ไข ้ม าล าเร ีย  โรค อ ห ิว าต ์ รวม  

ถ ึงอ ุบ ัต ิ,เหต ุและอ ุป !ต ีภ ัยต ่าง  ๆ เซ ่น การสวม ห ม วกก ัน น ็อ ค  หร ือคาด เข ็ม ข ัดน ิรภ ัยท ุกคร ัง เม ื่อข ับ  

ข ี่ย วด ย าน พ าห น ะ  และเม าไม ่ข ับ

อ บ าย ม ุข  (ลด  ล ะ  เล ิก ) ค ือ ไม ่เล ่น การพ น ัน  ไม ่ใช ้ส ารเสพ ต ิด  ไม ่ม ั่ว ส ุม ท างเพ ศ

ก ิจ ก ร ร ม แ ล ะ อ ุป ก ร ณ ์

1. จ ัด เต ร ียม การน ำเส น อ เน ือ ห าโดย ใช ้โป รแกรม  P o w e rP o in t

2 . เต ร ียมสถานท ี่ ซ ึ่ง เป ็น ห ้อ งป ระช ุม ท ี่ส าม ารถบ รรจ ุผ ู้เร ีย น ได ้ 1 2 0  คน แ ล ะส าม ารถ ท ำก ล ุ่ม ได ้

3 . เต ร ียมส ื่อท ี่ใช ้ใน การเร ียน การสอน  ได ้แก ่ ต ้น ไม ้ 2  ก ระถางท ี่ไล ้ร ับ ก ารด ูแลท ี่ แตกต ่างก ัน  เทป  

เพ ลง “ ม าร ์ช พ ย าบ าล ’’

4 . เต ร ีย ม แ บ บ ว ัด ระด ับ พ น ธะส ัญ ญ าฯ  เพื่อทำ p re - te s t  จ ำน วน  1 20  ช ุด

5. เต ร ีย ม ใบ ง า น ท ี่1 จ ำ น ว น 1 2 0 แผ ่น
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ข น ด ำ เน ิน ง า น

ก ระบ วน การเร ียน การสอน จ ุด ม ุ่งห ม าย ว ิธ ีสอน การป ระเม ินผล

ช ั่ว โม งท ี่ 1

❖  ให ้น ักศ ึกษาพ ยาบาลทำ เพ ื่อตรวจสอบ ระด ับ พ ันธะ - ผ ู้ว ิจ ัย แน ะน ำต ัว เอ งแ ละผ ู้ ว ิเค ราะห ์ระด ับ พ ัน ธะ

แ บ บ ว ัด ระด ับ พ ัน ธะ ส ัญ ญ าข อ งน ัก ศ ึก ษ า ช ่วย ส ัญ ญ าฯ  โดยใช ้

ส ัญ ญ า  (P re - te s t) พ ยาบ าลก ่อน เข ้าฟ ูโป รแกรม -แ จ ก แ บ บ ว ัด ฯ โปรแกรม SPSS

$  ก ิจกรรม ส ัน ท น าการ เพ ื่อกระด ุ้น 'ให ้ น ศ .ต ื่น ต ัว - ผ ู้ว ิจ ัยน ำท ำก ิจ -ก รรม ส ัน ท ส ัง เก ต ถ ึงค วาม

และเล ่น ๓ ม ส ์“ แพะ เป ็น การสร ้างความ พ ร ้อม น าก ารแล ะเล ่น เก ม ส ์ กระสือ■ รอร้น ความ

แกะ ร ้า ง ’’ และด ูสม าธ ิขอ งน ศ . ท ำให ้ “ แพะ แกะ ร ้า ง ” สนใจในการร ่วม

เห ็น ความ ต ั้งใจ  สนใจของ ก ิจกรรม ถ ้าน.ศ.

น ศ .ว ่าม ีค ว าม พ ร ้อ ม ท ี่จ ะ !ป ป รบ ม ือ ได ้ต รงลาม

ส ิ่งใหม ่ใด ้ด ีเพ ีย งใด ค ำส ิ่ง  พร ้อม เพร ียง

ไม ่ผ ิด พ ล าด แ ส ด งว ่า

น ศ .ม ีค วาม พ ร ้อ ม ท ี่จ ะ

เร ียนแล ้ว

ช ั่ว โม งท ี่ 2

เร ้าฟ ูโมด ูลท ี่ 1 -  ให ้ นศ . ท ่อ งค ำป ฏ ิญ าณ

♦  ให ้น ศ .ท ่อ งค ำป ฏ ิญ าณ เพ ื่อต รวจสอบ ระด ับ พ ันธะ ตนต ่อหน ้าพ ระพ ุทธร ูป - นศ . ท่องคำ

ลน แล ้ว ให ้ว ิเฅ ราะห ์ว ่าต น เอ ง ส ัญ ญ าข อ ง  นศ . ใน เบ ือ งต ้น - ท ำใบ งาน ท ี่ 1 ป ฏ ิญ าณ ต น ได ้ท ุก ค น

ส าม ารถ ป ฏ ิบ ้ต ิส ิ่ง ใด ได ้-ไม ่ได ้
เน ื่อ งจ าก ต าม ค วาม ห ม าย อย ่างพ ร ้อม เพ ร ีย ง

ต าม ค ำป ฏ ิญ าณ ท ี่ท ่อ งไป ข อ งพ ัน ธะส ัญ ญ า คำ - ว ิเค ราะห ์ใบ งาน ท ี่ 1

โด ย ให ้ท ำใบ งาน ท ี่ 1 ป ฏ ิ ญ าณ ต น ถ ือ ว ่า เป ็น ล ่วน โด ย ห าค ่าร ้อ ย ล ะ
ห น ื่งข อ งพ ัน ธะส ัญ ญ า -ถ า ม  ตอบ

- สรปสาระสำค ัณ ฃองคำ
♦  ส อ บ ถ าม ค วาม ค ิด เห ็น

ข อ งน ศ .เก ี่ย วก ับ ส าระส ำค ัญ
เพ ื่อ ิท ิร ิาบ ิถ ืง ิค ิว ิาม ิร ู้ส ึก ป ฏ ิญ าณ ต น ต าม  P o w e r - คำตอบ ของ นศ . ที่

ข อ งค ำป ฏ ิญ าณ ต น ฃ อ งน ศ .
ค วาม ค ิดของน ศ . ต่อคำ P o in t แสด งถ ึงค วาม ค ิด เห ็น

พ ย าบ าล
ป ฏ ิญ าณ ต น ท ี่น ศ .ต ้อ งท ่อ ง ท ี่ม ีต ่อ ค ำป ฏ ิญ าณ ต น
ท ุก ว ัน น ั้น ว ่าค ำป ฏ ิญ าณ ต น

ม ีผ ลต ่อ ค วาม ร ู้ส ึก ขอ งน ศ .

ม ากน ้อ ย เพ ีย งใด  และ

พ ิจ ารณ าได ้ถ ึงจ ิต ส ำน ึก ท ี่ด ี

ขอ งก าร เป ็น น ศ .พ ยาบ าล
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กระบ วน การเร ียน การสอน จ ุด ม ุ่งห ม าย ว ิธ ีสอน การป ระเม ีนผล

❖  บ รรยาย เท ค น ิค ก าร เพ ี่อ ให ้นศ . เข ้าใจและเคารพ - บรรยาย - นศ . เข ้าใจใน เทคน ิค

ท ำงาน ก ล ุ่ม  A - I -C  เน ื่อ งจาก ใน ก ต ิก าก ารท ำงาน ก ล ุ่ม - จ ักถาม ก ารท ำงาน ก ล ุ่ม  A - I -

กระบ วน การเร ียน การสอน เน ื่อ งจาก เทคน ิค  A - I -C  เป ็น - ส ร ุป สาระสำค ัญ ซอง A - I- C  และป ฏ ิบ ัต ิต าม

ของร ูปแบบ เน ้น ให ้ผ ู้เร ียน เก ิด เท คน ิคท ี่ช ่วยส ่ง เสร ีม ให ้เก ิด C  ตาม เทคน ิค A - I -C  ตลอด

การเร ียน ร ู้จ าก ก ารท ำงาน ก ล ุ่ม ก ารท ำงาน ร ่วม ก ับ ผ ู้อ ื่น P o w e r P o in t ก ารท ำงาน ก ล ุ่ม

ม าก ท ว ่าก ารบ รรยาย ได ้อ ย ่า งส ร ้า งส รรค ์ อบอ ุ่น

ม ีค วาม จร ิงใจ ต ่อ ก ัน  ท ำให ้

งาน บ รรล ุเป ้าห ม าย ได ้อ ย ่า ง

ช ั่ว โม งท ี่ 3 ราบร ื่น

♦  ก ิจกรรม ่ว ิเคราะห์ตนไม ้2  ต ้น เพ ื่อกระต ุ้น ให ้ผ ู้เร ียน เก ิดการ -  ใช ้หล ัก  C o n s t ru c t io n  o f -  ใบ บ ัน ท ึก ค วาม

-เต ร ีย ม ต ้น ไม ้ 2  ต ้น ท ี่ได ้!บ เค ล ื่อ น ไห วท างส ต ิป ็ญ ญ า k n o w le d g e  ตาม  ร ูปแบบ แ ต ก ต ่างขอ งต ้น ไม ้ 2

ก ารด ูแ ล ท ี่แ ต ก ต ่า งก ัน วางไว ้ โด ย ใช ้ส ิ่ง เร ้า  ค ือต ้น ไม ้ เป ็น ซ ิป ป า ต ้นของ น ศ . แต ่ล ะคน

ให ้ด ูห น ้าช ั้น เร ียน  ต ้นท ี่ 1 ไต ้ ต ัวกระต ุ้น ช ่วยให ้ย ู้เร ียน เก ิด

ร ับ การรด น ํ้า  ใส ่ป ุย  และได ้ร ับ การจดจ ่อ  และสน ุกก ับ

แสงแดด ใบ เข ียว  สดช ื่น  ต ้นท ี่ ก ารค ิด  ท ำให ้ไต ้ค วาม ห ม าย

2  ล ัก ษ ณ ะเห ี่ย ว เฉ า และค วาม เข ้า ใจด ้วยตน เอ ง

- ให ้น ศ .แ ต ่ล ะค น อ อ ก ม าด ูต ้น ซ ึ่ง เป ็นส ่วนหน ึ่งของก ิจกรรม

ไม ้ 2  ต ้น  แ ละบ ัน ท ึก ว ่า เห ็น ต าม ร ูป แบ บ ซ ิป ป า ว ัน น ี้

ค วาม แ ต ก ต ่า งก ัน ขอ ง ต ้น ไม ้ ท ำให ้ผ ู้เร ียน เก ิด การสร ้า ง

ท ั้ง  2  ต ้นน ี้ เป ็นอย ่างไรบ ้าง ความ ร ู้ด ้วยตน เอง

- ผ ู้ว ิจ ัย ล ุ่ม ถ าม น ศ . แต ่ละคน (C o n s tru c t io n  o f

k n o w le d g e )

ช ั่ว โม งท ี่ 4 -6

-ให ้น ศ .ค ิด ว ิเค ร าะห ์ ต ้น ไม ้ เพ ื่อ ให ้เก ิดการแลก เป ล ี่ยน - แบ ่งกล ุ่ม  น ศ . ออกเป ็น - ป ระ เม ิน จาก ใบ

ท ั้ง  2  ต ้น  เป ็นกล ุ่ม  โดยให ้ค ิด ค วาม ค ิด เห ็น ซ ึ่งก ัน แล ะก ัน 8  กล ุ่ม  (ช ั้น ป ีล ะ  2 กล ุ่ม ) บ ัน ท ึก ขอ งก ล ุ่ม แล ะ

ว ิเค ราะห ์เช ื่อ ม โย งส ู่ภ าวะส ุข และท ำให ้ น ศ . เก ิดการ ให ้ค ิด ว ิเค ราะห ์งาน ต าม ก ารน ำ เส น อ ราย งาน

ภ าพ  และนำส ู่ ห ล ักการ เร ียน ร ู้จ ากการท ำงาน กล ุ่ม โจ ท ย ์ ของ แต ่ล ะกล ุ่ม

ส ร ้างส ุขภ าพ  6  อ. ซ ึ่งสอด คล ้อ งก ับ ร ูป แบ บ ของ - นำเสนอ

C IP P A  ท ี่ร ะบ ุว ่า  กระบ วน - ส ร ุป ส าระส ำค ัญ

การท างสม อ งห ร ือ สต ิ

ป ัญ ญ า  จะเก ิดการเร ียนร ู้ได ้

ม าก ข ึ้น โดยก ารจ ัด ให ้ผ ู้เร ียน
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โมค ูสท ี่ 1 (ต ่อ)

กระบ วน ก ารเร ียน ก ารส อ น จ ุด ม ุ่งห ม าย ว ิธ ีลอน การป ระเม ินผล

ม ีป ฎ ิส ้ม พ ัน ธ ์ก ับ บ ุคค ลห ร ือ ส ิ่ง  

แวดล ้อม รอบ ต ัว  ท ำให ้ก าร  

เร ียนร ู้ขยายขอบ เขตออกไป  

อ ย ่า งก ว ้า งข วาง  และน ื้ก ็ค ือ  

In te ra c t io n  และ P ro c e s s  

le a rn in g  ต าม ร ูป แบ บ ของ  

C IP P A

โม ด ูล ท ี่ 2  เก ิดการตอบสนอง( re s p o n d in g )^ ก ารส เางส ุขภ าพ ช ุม ซน

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ เพ ี่อ ให ้ผ ู้เร ียน

1. เก ิด ค ว า ม ศ !ท ธ า  และยอ ม รบ ใน ห ล ้กการสร ้างส ุขภาพ ช ุม ชน

2 . เก ิด ค วาม เต ็ม ใจ ท ี่จ ะต อ บ สน อ งต ่อ น โย บ าย ก ารส ร ้างส ุขภ าพ ช ุม ช น

เน ึ้อ ห า

ก ารท ำแ ผ น ภ ูม ค วาม ค ิด  (M in d  M a p p in g )

แ ผ น ภ ูม ิค ว าม ค ิด  ท ำให ้เก ิด อ ิส ระท างค วาม ค ิด  ส าม ารถระด ม ค วาม ค ิด  จ ัด ห ม วด ห ม ู่ค ว าม ค ิด  และช ่วย  

ใน ก ารจ ำ ได ้อ ย ่า งม ีป ระ ส ิท ธ ิผ ล  ไม ่ว ่าจ ะ เป ็น  ก ารค ิด -ก ารจำโด ย เพ ีย งล ำพ ังต ัวค น เด ีย วห ร ือ จะค ิด จ ำก ัน เป ็น ก ล ุ่ม ก ็ต าม  

เทคน ิคการทำ M in d  M a p p in g  ม ีท ั้งห ม ด  5  ข ั้น  ได ้แก ่

ข ั้นท ี่ 1 : เร ื่ม ต ้น เข ียน ห ัวข ้อท ี่ก ลางห น ้ากระด าษ

ข ั้น  ท ี่ 2  : ค ิด แ ละ เข ียน แ ต ก ด ึงอ อ ก จาก ศ ูน ย ์ก ล าง

ข ั้น  ท ี่ 3  : ค ิด แ ละเข ียน ส ่วน ต ่อ ขยาย ใน แ ต ่ล ะก ิ่ง

ข ั้น  ท ี่ 4  : ค ิดและเข ียน ส ่วน ต ่อขยายออกไป เร ื่อ ย  ๆ

ข ั้น  ท ี่ 5  : ตกแต ่ง'ให ้ดด ี

ซนเตรียม
1. เตร ียมนำเสน 'ค เน ื้อหาเร ื่อ ง ก ารท ำแผ น ภ ูม ิค วาม ค ิด  (M in d  M a p p in g )  โดยใช ้โป รแกรม  

P o w e r  P o in t

2 . เต ร ีย ม อ ุป ก รณ ์ท ี่ใช ้ใน ก ารท ำงาน ก ล ุ่ม  ได ้แก ่ ก ระด าษ ฟ ส ิป ช าร ์จ ป าก ก าเค ม ี
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ข ั้น ด ำ เน ิน ง า น

ก ระบ วน โท รเร ียน ก ารส อ น จ ุด ม ุ่งห ม าย ว ิธ ีสอน การป ระเม ินผล

ช ั่ว โม งท ี่ 7-8

♦  ให ้น ศ .ว ิเค ราะห ์บ ท ค วาม เพ ื่อ ส ร ้างจ ิต ส ำน ึก  และ - ถ าม ตอ บ ความ ร ู้ส ึก -จ าก ค ำต อ บ ข อ งน ศ .

เร ื่อง “จ ิต ว ิญ ญ าณ ไม ่ม ีข าย ค วาม ต ระห น ัก ถ ึงจ ิต แ ละความ ค ิด เห ็น ซ ึ่งแ ส ด งถ ึงว ่าน ศ .ม ิ

อ ย าก ได ้ต ้อ งส ร ้า ง เอ ง ” ว ิญ ญ าณ ข อ งก าร เป ็น ของน ศ .ท ี่ม ิต ่อ จ ิต ว ิญ ญ า ณ ข อ งก าร

จ ำน วน  3  บ ท ค วาม พ ยาบ าล บ ท ค วาม เป ็น พ ย าบ าล ม าก น ้อ ย

เพ ียงใด

♦  ร ่วมร ้อ งเพ ลง “ มาร ัช -เพ ื่อ ให ้ นศ .ม ิค 'วาม ร ู้ส ึกท ี่ด ี -  ร ้องเพลง

พ .ป .ก .’’ เน ื้อ ห าสำค ัญ ขอ ง ต ่อ ก าร เป ็น พ ย าบ าล  มิ -  สร ุปสาระ

เพ ลงน ื้ม ี ใจ ค ว าม ว ่า  การ ความ ร ัก  และศร ัท ธาใน

เป ็น 'พ ยาบ าลท ี่ด ี'จะต ้อ งอาค ัย ว ิช าช ีพ  ซ ึ่ง เป ็น พ ื้น ฐาน ท ี่

3  น ํ้า  ค ือ นํ้าคำ น ํ้าม ือ  และ น ำไป ส ํค วาม ร ัก ช ุม ซ น

น ำใจ  “ หนึ่งน ํ้าคำ หวานล ํ้าก ้บ -ก ารร ้อ ง เพ ล งท ี่ม ืค วาม

ท ุก  ๆคน สองน ํ้ามน ต ์ ท ี่ม ือ เรา ไพ เราะแล ะม ิเน ื้อ ห าท ี่ล ึก ซ ึ้ง

บ รร เท าไข ้ ส าม น ํ้า ใจ  เส ีย ช ่ว ยก ระต ุ้น ก ารท ำงาน ขอ ง

ส ละ  เพ ื่อ ป ร ะ ช าช น ....” ส ม อ งให ้ห ล ั่งส ารแ ห ่งค วาม  

ส ุข (a d re n a lin e )  ท ำให ้เก ิด  

พ ล ังใจท ี่ด ี ม ิค วาม ส ุข  พร ้อม  

ท ี่จ ะป ฎ ิน ัต ิส ิ่งต ่างๆ ให ้ส ำเร ็จ

ช ั่ว โม งท ี่ 9

♦  บรรยายเร ื่องว ิธ ีการทำ
เพ ื่อ ให ้น ศ .ม ิพ ื้น ฐาน ใน ก าร - บรรยาย - น ศ .ต อ บ ได ้แล ะ

แ ผน ภ ูม ิค วาม ค ิด  (M in d
ท ำงาน ใน ล ำด ับ ต ่อ ไป -ถ า ม ต อ บ ส าม ารถ น ำค วาม ร ู้น ี้ไป

m a p p in g )  ก ารท ำแผน ภ ูม ิ 

ค วาม ค ิด  ท ำให ้ม องเห ็น ถ ึง  

อ งค ์ป ระก อ บ ต ่า ง   ๆ ได ้ช ัด เจน

ทำงานในลำค ับต ่อ ไป ได ้

ค รอ บ ค ล ุม  ซ ึ่งน ำไป ส ่ก ารวาง

แ ผ น งาน ท ี่ส ม บ ูรณ ์



ก ระบ วน การเร ียน การสอน จ ุด ม ุ่งห ม าย ว ิธ ีสอน ก ารป ระเม ิน ผล

ช ั่ว โม งท ี่ 10-12

❖  ให ้น ศ .ส ร ้างแ ผ น ภ ุม เพ ื่อ ให ้น ศ .ใด ค ด ถ ึงอ งค ์ -  แบ ่งนศ .ออกเป ็น  8 - จากการนำเสนอรายงาน

ค วาม ค ิต เร ื่อ ง “ การสร ้างส ุข ป ระก อ บ ท ี่ส ำค ์ญ ฃ อ งก าร กล ุ่ม  (ช ั้นป ีล ะ  2 ผ ลข อ งแต ่ล ะกล ุ่ม

ภ าพ ช ุม ช น ,’ ส ร ้า งส ุขภ าพ ช ุม ช น  โด ย เป ็น กล ุ่ม )

ก าร เร ีย น ร ู้จ าก ก ารท ำงาน - ท ำงาน กล ุ่ม

กล ุ่ม  ทำให ้ผ ู้เร ียน ม ีก ารสร ้าง  

อง ค์ล'วาม ร ู้ (C o n s tru c t io n  

o f  k n o w le d g e )  ท ำให ้เก ิด  

ป ฏ ิล ัม พ ้น ธ ์ท างล ังค ม  

( In te ra c t io n )  ม ีก าร เคล ือน  

ไห วร ่างก าย  (P h y s ic a l 

p a r t ic ip a t io n )  และเก ิดการ  

เร ียน ร ู้จ าก ก ารท ำงาน ก ล ุ่ม  

(P ro c e s s  le a rn in g )

- นำเสนอ

- ให ้น ศ .ท ำใบ งาน ท ี่ 2  (ช ่อง เพ ื่อ ให ้น ศ .ได ้ท บ ท วน ต ัว เอ ง - ให ้น ำใบ งาน ท ี่ 2  ไป - จ าก บ ัน ท ึก ใน ใบ งาน

ป ัจจ ุบ ัน ) โด ย ให ้น ศ .บ ัน ท ึก ว ่าม ีก ารป ฏ ิบ ัต ิต น เพ ื่อ ท ำเป ็น การบ ้าน ท ี่ 2  ของนศ . แต ่ล ะคน

สภ าพ ก ารณ ์ท ี่เป ็น จ ร ิงข อ ง ต อ บ ส น อ งต ่อ ห ล ักการสร ้าง

ต ัวน ศ .เอ งท ี่ป ฏ ิบ ัต ิต าม ห ัวข ้อ ส ุขภ าพ  6  อ. อย ่างไรบ ้าง

6  อ.

- ร ่วม ก ัน อ อ ก ก ำล ังก าย  เพ ื่อ เพ ื่อ ให ้ร ่า งก าย ได ้ม ีก าร - ออ กกำล ังก ายแบ บ - นศ . ห น ้าต าส ด ช ื่น

ส ุขภาพ  ซ ึ่ง เป ็น ส ่วน ห น ึ่งชอ ง เคล ื่อน ไหว ต าม ห ล ัก  C IP P A แอโรบ ิค  ต าม จ ังห วะ แจ ่มใส ส น ุกสน าน

6  อ. ในเรือง P hys ica l P a rtic ip a tio n เพลง

ซ ึ่งท ำให ้ผ ู้เร ียน ม ีค วาม

กระฉ ับ กระเฉ ง ต ื่นต ัว  ไวต ่อ

ก าร ริบร ู้ข้อมูลต ่าง  ๆและเป ็น  

ต ัวอย ่างท ี่ด ีใน เร ื่อ งขอ งการ

อ อ ก ก ำล ังก าย
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โม ด ูล ฑ ึ่ 3  ก ารให ้ค ุณ ค ่า (v a lu in g )!น งาน ส เางส ุข ภ าพ ช ุม ช น

วัตล ุป ร ะ ส ง ค ์:  เพ ื่อ ให ้ย ู้เร ียน เก ิด ค วาม ต ระห น ัก น ล ะ เห ็น ค ุณ ค ่าข อ งก ารส ร ้างส ุขภ าพ ข อ งต น เอ ง และของป ระชาซน  

เน ื้อหา

"ส ุขภาพต ี ไม ่ม ีขาย อยากได ้ต ้องสร ้างเอง" เป ็น คำก ล ่าวท ี่ผ ู้ร ัก ส ุขภ าพ ท ุก พ ่าน เห ็น ด ้วยแ ล ะป ฏ ิบ ้ต ิต าม  ใน  

ข ณ ะท ี่อ ีก ห ล าย ค น ม อ งข ้าม  ย าม เจ ็บ ป วย  จ ึงห ัน ม าใส ่ใจส ุขภ าพ  โด ย ให ้ค วาม ส ำค ัญ ก ับ ก าร  “ซ ่อ ม ส ุข ภ าพ ” ม าก ก ว ่า  

“ ก ารส ร ้า งส ุข ภ าพ ,' ท ำให ้ค น ไท ย ย ังม ีก าร เจ ็บ ป วย  ด ้วย โรค ท ี่ส าม ารถป ้อ งก ัน ได ้ เช ่น ค วาม ค ัน โลห ิต ส ูง  เบ าห วาน  

ม ะเร ็ง  รวมท ั้ง  โรคต ิดต ่อ ร ุนแรงอ ื่น   ๆ เช ่น โรคอ ุจจาระร ่วง ไข ้หว ัดนก ฯลฯ ท ี่เก ิด จ ากการม ีส ุฃน ิส ัย ไม ่ถ ูกต ้อ งเห ม าะสม  

ของคนเรา ด ังน ั้น  ก ารม ีส ุฃ น ิส ัยท ี่ต ีเป ็น ค วาม จำ เป ็น พ ื้น ฐ าน ใน ก ารด ำรงช ีว ิต ขอ งม น ุษ ย ์ท ุก ค น  โด ยป ฏ ิบ ัต ิ ด ังน ี้ 

^  บ ร ิโภ ค อ าห ารค รบ ห ม ู่ ส ุกสะอ าด ป ราศจากส ารอ ัน ตราย

♦  ท ำจ ิต ให ้เป ็น ส ุข  สน ุกสน าน

♦  อ อ ก ก ำล ังก าย เป ็น น ิจ

♦  ร ักช ีว ิต  เล ิกส ูบบ ุห ร ี่

♦  โรค ภ ัย ไม ่ม ี เล ิกด ื่มส ุรา

♦  อ ุบ ัต ิเห ต ุไม ่ม ีม า  เล ิกความ ป ระม าท

ข ั้น เต ร ีย ม

1. เต ร ียมน ำเสนอ เน ื้อห าโดยใช ้โป รแกรม  P o w e r P o in t

2 . ภ าพ  6  อ. ท ี่ม ีท ั้งภ าพ เช ิงบ วก แ ละล บ  โด ย จ ัด ท ำภ าพ ล งใน  P o w e r P o in t และ P r in t ใส ่ก ร ะด าษ

ได ้แก ่ภ าพ

- อ าห าร  ภ าพ อ าห ารท ี่ถ ูก ส ุข ล ัก ษ ณ ะ  : ไม ่ถ ูก ส ุข ล ัก ษ ณ ะ

- อ ารม ณ ์ ภ าพ ค น อ ารม ณ ์ด ี (ห น ้าต าย ิ้ม แ ย ้ม แ จ ่ม ใส ) : อ ารม ณ ์เส ีย  (ห น ้าต า  

เคร่งเครียดกุมขมบ)
- ออก ก ำอ ังก าย  ภ าพ ค น อ อ ก ก ำล ังก าย  : ภ าพ ค น ที่นอนหมดเร ี่ยวแรง

- อ น าม ัยส ิงแ วด ล ้อ ม  ภ าพ บ ้าน เร ีอ น /ห ้อ งพ ัก ท ี่ส ะอ าด  : ภ าพ บ ้าน เร ือน /ห ้อ งท ี ่

รกร ุงร ัง

- อ โรค ยา ภ าพ ค น ใส ่ห ม วก ก ัน น ิอค /คาด เข ็ม ข ัดน ิรภ ัย  : ภ าพ เด ็กข ี่มอเตอร ์ไซด ์/

คนส ูบ บ ุร ี่

- อ บ ายม ุข (ลด  ละ เล ิก ) : ภ าพ ค น ทำงานอด ิเรก  ไปวัดทำบุญ : ภ าพ ค น เล ่น ก าร  

พ น ัน  ด ื่มส ุรา

3. เต ร ียม เกม ส ์“อาหาร ม ีค ุณ ค ่า  โดยเตร ียมกระดาษ ล ีท ี่ม ีส ีเป ็น ร ูป สาม เห ล ี่ยม  7 ส ี ด ังน ี้
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สี ความหมาย คะแนน จำนวน(ช้ิน)

เซียว ผัก-ผลไม้ 3 320

ฟ้าอ่อน คาร์โบไฮเดรท เช่น ข้าว / ก่วยเดี๋ยว 1 160

เหลือง โปรตีน เช่น เนื้อลัตว์ / ไข่ / ถ่ัวต่าง ๆ 3 320

ฟ้าเข้ม นํ้าสะอาด 2 320

แดง อาหารรสจัด ชองหมักของดอง อาหาร 

สำเร็จรูป (เช่น มาม่า) อาหารกระป๋อง 

นํ้าอัดลม เครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ฯลฯ

-2 320

ชมพู ใช้แลกซ้ือ 1 160

นำกระดาษส ีใส ่'ชอง (ใช ้เล ่นสำ'หรับ 2  คน) ได ้แก ่ ส ีเข ียว ส ีเหล ือ ง ส ีฟ ้า  ส ีแดง ส ิล ะ  4  ช ิ้น  

ส ิค ร ีม ส ีฟ ้า อ ่อ น ส ีช ม พ ู ส ีล ะ 2  ช ิ้น  

ก ต ิก า  ม ีด ังน ี้

-  ให ้แ ต ่ล ะค น ผ ล ัด ก ัน ห ย ิบ ก ระด าษ ส ีท ี่อ ย ู่ใน ช อ งท ึบ  คนละ 1 ช ิ้น /คร ั้ง  ห ย ิบ สล ับ ก ัน ไป  

(ส ีชม พ ูใช ้แลกช ื้อ ส ิท ี่ต น เอ งต ้อ งการจาก เพ ื่อน ได ้)

-  เม ึ่อหย ิบกระดาษส ีมาแล ้ว ให ้นำกระดาษมาเร ียงเป ็นวงกลม  (วงกลม  1 วง ป ระกอบ ด ้วย  

ก ระดาษ ส ี 8  ช ิ้น )

- เม ื่อ ม ีใค รได ้ว งก ล ม ต าม ส ีท ี่ต น เอ งต ้อ งก ารแล ้ว  ให ้ย ุต ิก ารเล ่น

-  รวมคะแนนชองตนเองตามส ีพ ื่ได ้ในวงกลม คนท ี่ใด ้วงกลมท ี่สมบ ูรณ ์ จะ'ได ้เพ ื่ม 2  คะแน น  

รวม เป ็น  2 0  คะแน น

- ล ัก ษ ก วะวงก ล ม อ าห ารท ี่ส ม บ ูรณ ์ ป ระกอบ ด ้วย  ส ีเห ล ือ ง 2  ช ิ้น , ส ีฟ ้า เข ้ม 2  ช ิ้น , ส ีเซ ียว  

2  ช ิ้น , ส ีฟ ้าอ ่อ น  1 ช ิ้น  และส ีคร ีม  1 ช ิ้น

ก า ร ส ร ุป เก ม ส ์

ส ิ่งท ี่ได ้จ าก ก าร เล ่น เก ม ล ัน ี้ ค ือ  พ บ ว ่า  คนท ี่ชน ะและได ้ค ะแน น ส ูงท ี่ส ุด  เป ็น คน ท ี่ม ีก ารสร ้างส ุขภ าพ ใน เร ึ่อ ง  

ชอ ง “ อ า ห า ร ” ได ้ด ีเย ี่ยม  ค ือ ได ้'อ าห าร ท ี่ม ีค ุณ ค ่า  ครบ 5  หม ู่ ส ำห ร ับ คน ท ี่ได ้ค ะแน น น ้อย  ก ็ค ือ  คนท ี่หย ิบได ้ส ีอะไรก ็นำ  

ม าจ ัด เป ็น ว งก ล ม ให ้ได ้ร ูป ว งก ล ม ก ่อ น  โด ย ไม ่ได ้ค ิด ถ ึงว ่า ได ้ส ี (ชน ิดของอาหาร) อ ะไรบ ้าง  ม ัก จะ เป ็น ค น ท ี่ร ับ ป ระท าน  

อ าห ารต าม ใจ ป าก ม าก ก ว ่า ค ำน ึงถ ึงค ุณ ค ่า ซ อ งอ าห า ร  ช ึ่ง ในว ิถ ีช ีว ิต จร ิง  คน เราส ่วน ให ญ ่ม ัก ไม ่ค ่อ ย ได ้น ึกถ ึงว ่า ใน แต ่ 

ล ะ ว ัน  แ ต ่ล ะม ื้อ ร ่า งก าย เราต ้อ งก ารอ าห ารท ี่ม ีป ระโย ชน ์อ ะไรบ ้า ง  เม ื่อห ิว เม ื่อม ีค วาม อยาก  ก ็จ ะร ับ ป ระท าน อ าห าร  

ต าม ใจ ป าก โด ย ไม ่ได ้ค ำน ึงถ ึงค ุณ ค ่า ข อ งอ าห าร  ท ำให ้เก ิด เป ็น โรค ต ่าง  ๆ ม าก ม าย  เช ่น โรค ม ะ เร ิงล ำไล ้ โรค เบ า  

ห วา น  โรค ก ระ เพ าะอ าห ารอ ัก เสบ  เป ็นต ้น

ช ั้น ด ำ เน ิน ง า น
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ก ร ะ บ ว น ก า ร เร ีย น ก า ร ส -ฟ น จ ุด ม ุ่ง ห ม า ย ว ิธ ีส อ น ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล

ช ั่ว โ ม ง ท ี่1 3

ให ้ นศ . จ ับ ค ู่เล ่น เก ม ส ั เพ ื่อ จะได ้ท ราบ ว ่า  นศ . แต ่ละ - จ ับ ค ู่เล ่น เกม ส ั -  จ ำน วน ของ นศ. ที่

อ าห ารม ีค ุณ ค ่า  โด ยผ ู้ว ิจ ัย ค น ร ับ ป ระท าน อ าห า1'ท ี่ถ ูก '‘อ าห ารม ีค ุณ ค ่า ,' รับประทานอาหารถูก

อธ ิบ ายว ิธ ีก าร เล ่น แล ะข อ ให ้ ส ุขล ัก ษ ณ ะห ร ือ ไม ่ ซึ่งเป็น -  ผ ู้ว ิจ ัยสร ุป สาระ ส ุข ล ัก ษ ณ ะ  และไม ่ถ ูก

น ศ . ม ีค วาม ช ื่อ ส ัตย ์ต ่อต น เอง พ ื้น ฐาน ใน ก ารม อ งถ ึงว ่า  นศ . ส ำค ัญ ข อ งเก ม ส ั สุขลักษณะ โดยการ

ค ือ ให ้ น ศ . จ ัด ส ีขอ งอ าห ารเป ็น เห ็น ค ุณ ค ่าต ่อ ก ารส ร ้า ง ตรวจสอบวงกลม

ร ูป วงก ล ม ต าม ชน ิด ขอ งอ าห าร ส ุขภาพ ของตน เองไน เร ื่อ ง อาห ารท ี่ นส . แต ่ละคน

ที่ น ศ . ร ้บ ป ระท าน อ ย ู่เป ็น ขอ งก ารร ับ ป ระท าน อ าห าร สร ้างข ึ้น

ประจำ ช ึ่งผ ู้ว ิจ ัย จ ะบ อ ก ม ากน ้อ ย เพ ีย งใด

ค ่าค ะแ น น ข อ งส ิแต ่ล ะส ี 

ห ล ังจ าก ท ี่ น ศ . สร ้างวงกลม

อาห ารของตน เองเสร ็จส ิน แล ้ว

ช่ัวโมงท ี่ 14-16
-  ให ้ นศ . แ บ ่งก ล ุ่ม ว ิเค ราะห ์ เพ ื่อ ให ้ น ศ . ม องเห ็นถ ึงส ิ่งท ี่ -  แบ ่ง นศ . ออกเป ็น - จาก เน ื้อห าท ี่ นศ .

ภ าพ  6  อ. ท ี่ม ีท ั้ง เช ิงบ วก แล ะ ถ ูกต ้อ ง และไม ่ถ ูกต ้อ งของ 12  กล ุ่ม  (ช ั้นป ีล ะ น ำเสน อของแต ่ล ะกล ุ่ม

เช ิงลบ  โด ย ผ ู้ว ิจ ัย แ จก ภ าพ ให ้ ภ าพ  6  อ. ท ี่ให ้ว ิเค ราะห ์ 3  กล ุ่ม )

น ศ . แ ต ่ล ะก ล ุ่ม พ ิจ ารณ าว ่า ซ ึ่ง ใน ก ระบ วน ก ารน ี้ ท ำให ้ -  ว ิเค ราะห ์ภ าพ เป ็น

เห ็นอะไรใน ภาพ  ม ีข ้อด ี- น ศ . เก ิดแนวค ิดการสร ้าง กล ุ่ม

ข ้อ เส ีย อ ย ่า งไร  และถ ้า เป ็น ความร ู้ด ้วยตน เอง - นำเสนอ

ต ัว น ศ . เอง จ ะป ฎ ิย ์ต ิอ ย ่า ง ไร (C o n s tru c t io n  o f - ผ ู้ว ิจ ัยสร ุป สาระท ั้ง

K n o w le d g e )  เก ิดการเร ือนร ู ้

ร ่วมก ับ เพ ือ 'น  ( In te ra c t io n )  

น ศ . ได ้เก ิด กระบ วน การค ิด  

เป ็นกล ุ่ม  (P ro c e s s in g

6  อ. ต าม เน ื้อ ห า

- ให ้ น ศ . ท ำใบ งาน ท ี่ 2 (ช ่อ ง เพ ื่อด ูว ่า  น ศ . ม ีค วาม ค ิด ต ่อ - ให ้น ัก ค ิก ษ าท ำใบ นศ . บ ัน ท ึก ใน ใบ งาน ท ี่ 2

อน าค ต ) ก ารป ฏ ิบ ัต ิต น ต าม ห ล ัก  6  อ งาน ท ี่ 2 (ซ ่อ งอ น าค ต ) ช ่อ งป ัจ จ ุบ ัน แล ะอ น าค ต

ท ี่เป ล ี่ย น แ ป ล งไป จาก เด ิม ถ ้าม ีก าร เป ล ี่ยน แป ล งท ี่ด ี

หร ือไม ่ ข ึ้น แส ด งว ่า  น ศ .ม ีพ ัน ธ ะ

ส ัญ ญ าต ่อ ก ารส ร ้า งส ุข  
ภา?บ ัน เซ ิงบ วก



235

โม ด ูล ท ี่ 4  ก าร จ ัด ร ะ บ บ ค ่าน ิย ม  (organization  of values) ใน ก าร ส ร างส ุข ภ าพ ช ุม ซ น

ว ัต อ ุป ร ะ ส ง ค ์ น ัก ค ิก ษ าส าม ารถ วางแ ผ น ส ร ้า ง โค รงก าร เพ ื่อ ส ร ้า งพ ัน ธะส ัญ ญ าข อ ง

ป ระชาช น ท ี่ม ีต ่อ ก ารส ร ้า งส ุขภ าพ ได ้

เน้ือหา
การจัดทำโครงการ

ส ่วน ป ระก อ บ ขอ งแผ น ใน ก ารจ ัด ท ำโค รงก าร  ม ีด ังน ี ้

ช ื่อ โค ร งก าร_______ __________ ____ ___

ห ส ัก ก ารแ ละ เห ต ุผ ล ............................. ......................... ...................... ....................................... ................................... ....................

ว ัต ถ ุป ระ ส งค ์ 1.  ______ ____________ ______ __________________

2. _______________________________
ก ล ุ่ม เป ้าห ม าย  (ใค ร ,จ ำ น ว น )

วิธีดำเนินการ
ว ัน  -  เวลา ช ื่อก ิจกรรม จ ุด ม ุ่งห ม าย ข ั้นตอนของก ิจกรรม อ ุปกรณ ์ท ี่'ใช ้

งบ ป ระ ม าณ .______________________ ____

ผ ู้ร ับ ผ ิดชอบ ใน แต ่ล ะก ิจกรรม  1.

2.

ข ั้น เต ร ีย ม
1. แ บ บ ป ระ เม ิน อ ารม ณ ์ข อ งก รม ส ุข ภ าพ จ ิต  จ ำ น ว น 1 2 0 ช ุด

2 . เท ป เพ ลง “ ด ั่งด อ ก ไม ้บ าน ”

3 . เท ป จ ิน ต น าก าร เพ ื่อ ล ด ค วาม เค ร ียด  รอ งก รม ส ุขภ าพ จ ิต

4. ค ำถ าม ให ้ค ิด ส ะก ิด ปัญญา
5. เต ร ีย ม เก ม ส ั 7 ห ่วง

ข ั้น ด ำ เน ิน ง าน
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กระบวนการเรียนการส'อน จุดมุ่งหมาย วิธีส'อน การประเมนผล
ช่ัวโมงที 17,18
♦  กิจกรรมสร้างพลัง'ใจ • เพ่ือสร้างพลังทางใจ
- ให้ นศ. ทำแบบประเมิน - เพ่ือประเมิใผ่า นศ. มีภาวะ - นศ. ทำแบบประเมินฯ - นศ. พูดถึงความรู้สึก
อารมณ์ อารมณ์อยู่ในระดับใด ของตนเองหลังทำการ

ผ่อนคลายอารมณ์ตาม
เพลง,การทำสมาธิตาม
เทปจินตนาการ

-วิธีการผ่อนคลายทาง - เพ่ือให้ นศ. ได้รู้จักวิธีการ - สาธิตท่าประกอบเพลง
อารมณ์ตามเพลง ‘'ด่ัง ผ่อนคลายความเครียดตาม ด่ังดอกไม้บาน และให้
ดอกไม้บาน” เพลง และสามารถนำไป นศ. ทำตาม

แนะนำแก่ผู้อ่ืนได้
- การสร้างจินตนาการ - เพ่ือให้ นศ. ได้รู้ถึง'วิธีการ - เปิดเทปให้ นศ.
เพ่ือลดความเครียดตามเทป ผ่อนคลายความเครียดใน ทำตามเทปท่ีบรรยาย

รูป แบบของการจินตนาการ
และเกิดสมาธิ

- นศ. แสดงความรู้สิก - เพ่ือรู้ถึงความรู้สึกของ นศ. -ถามตอบ
ต่อกิจกรรมท่ีทำไป - ผู้วิจัยสรุป “กิจกรรม

ท้ังหมด ทำให้ นศ. เกิด
พลังทางใจ”

ช่ัวโมงที 19
♦  กิจกรรมสร้างพลัง
ทางปัญญา
■ โดยต้ังคำทามให้คิดสะกิด - เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาคิด
ปัญญา เช่น
“ถ้า นศ. ต้องเดินเข้าไปใน - เป็นการกระตุ้นให้ นศ. คิด -ถามตอบ - พิจารณาจากคำตอบ
ห้องมืด และรู้ว่าในห้องมี นอกกรอบ เพ่ือเตรียมพลัง นศ. ถ้า นศ. เลือกท่ีจะ
เทียน 1 เล่ม ไม้ขีด 1 กล่อง ทางปัญญาของตนให้พร้อม จุดเทียนก่อนแสดงว่า
และ1ไฟแช็ค 1 อัน นศ. จะ ก่อนท่ีจะให้นศ. คิดเร่ืองการ นศ. อังคิดอยู่ในกรอบ
ทำอะไรก่อน” จัดทำโครงการ ถ้าบอกว่า เปิดสวิทซ์
- เล่นเกมลั 7 ห่วง ■ กระบวนการในช่ัวโมงน้ี ไฟก่อนแสดงว่า นศ. มี

ทำให้ นศ. มีความพร้อมทาง การคิดออกนอกกรอบ
พลังใจ และพลังปัญญา ซ่ึงจะนำไปสู่การจัดทำ
ก่อนเข้าสู่ช่ัวโมงท่ี 20,21 โครงการท่ีสร้างสรรค์ 

ไม่ช้ําแบบใคร
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กระนวนการเรียนการสอน จุดมุ่งหมาอ วิธีสอน การประเมินผล

ช่ัวโมงท่ี 20,21
ให้ นศ. คิดโครงการ 
“สร้างพันธะส์ญญาฃอง 
ประชาซนท่ีมีต่อการสร้าง 
สุขภาพ’’
ช่ัวโมงท่ี 22-24

นำเสนอรายงานกลุ่ม

เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 
ด้วยตนเอง และเกิดกระบวน 
การเรียนรู้จากการทำงาน 
กลุ่ม ผู้เรียนมีปฎิส์’ม,พันธ์ 
ต่อกัน เกิดการเคล่ือนไหว 
ร่างกายและ'ได้,นำความรู้ท่ี1ได้ 
ท้ังหมดไปประยุกต์ใช้ ซ่ึง 
สอดคล้องกับแนวคิดการจัด 
กิจกรรมตามรูปแบบซิปปา 
ท้ัง 5 องค์ประกอบ ได้แก่ 
1 ) Construction of 
Knowledge
2) Interaction
3) Physical Participation
4) Process Learning
5) Application

- แบ่งกลุ่ม นศ. ออกเป็น 
8 กลุ่ม
- เชียนรายงานกลุ่ม
- นำเสนอ

- จากรายงาน และ 
การนำเสนอ

โมดูลท่ี 5 การเกิดสันระสัญญา(commitment)^อการสรางสุฃภาพชุมชน

วิดลุประสงค์ 

เน้ือหา
1.
2.
3.
4.
5.

นักศึกษาเกิดความรู้สึก หรืออารมณ์ท่ีแสดงถึงความศรัทธา ยอมรับ 
และมีทัศนคติท่ีดีต่อการสร้างสุซภาพชุมชน ตามหล้ก 6 อ.

สาระเร่ืองการสร้างสุขภาพ 6 อ. ตามเทปโทรทัศน์เร่ือง ‘'ชีวิตใหม่ของนายเต่า" 
เพลงมาร์ชพยาบาล 
เพลงมาร์ช พ.ป.ก.
เพลงเพ่ือมวลชน 
เพลงสามัคคีชุมนุม
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ช้ันเตรียม
1. เตรียมเทปโทรทัศน์ และจอภาพ
2. เตรียมเทียน 120 เล่ม น.ละฐานปักเทียนรูปหัวใจ
3. ใบประกาศพันธะสัญญา 120ใบ
4. ตุ๊กตาแห่งพันธะสัญญา 120 ตัว
5. แบบวัดระดับพันธะ•สัญญาฯ (post-test) 120 ชุด
6.

ขนดำเนินงาน
ใบงานท่ี 1 120 แผ่น

กระบวนการเรียนการสอน จุดมุ่งหมาย วิธีสอน การประเมินผส

ช้ัวโมงท่ี 25 -เพ่ือให้จิตใจสงบ สบาย ปฏิบ้ติกิจกรรม สังเกตความต้ังใจ สน
น่ังสมาธิ และกิจกรรม 
สัมพันธ์

พร้อมรบส่ิงต่างๆ  และเป็น 
กระตุ้นการทำงานของร่าง 
กายทำให้เกิดความ 
กระดือรีอร้น

ใจร่วมกิจกรรม

ช่ัวโมงท่ี 26,27
- ให้ นศ. ดวิดิทัศน์เร่ืองชีวิต -เพ่ือ เป็นการสร้างแรงจงใจ - ดวิดีทัศน์ - ถามความร้ความฃ่ 'นิ
ใหม่ของนายเต่า

และโน้มน้าวให้ นศ. เห็น 
ความสำคัญของการสร้างสุข 
ภาพ 6 อ. อีกคร้ังหน่ึง

-ถามตอบ เข้าใจของ นศ. ซ่ึง นศ. 
ควรมีความรู้ และความ 
เข้าใจในการสร้างสุข 
ภาพชุมชนตามหลักธ อ. 
อย่างสมบูรณ์

ช้ัวโมงท่ี 28
ร่วมร้องเพลงมาร์ธ 

พยาบาล มาเซ พ.ป.ก. และ 
ท่องคำปฏิญาณตน

เพ่ือให้ นศ. เกิดจิตสำนึกท่ีดี 
ต่อการเป็นพยาบาล และ 
เกิดความตระหนักสำนึกใน 
หน้าท่ีท่ีจะต้องสร้างสุขภาพ 
เพ่ือตนเองและชุมชน

- ร่วมร้องเพลง
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กระบวนการเรือนการสอบ จุดมุ่งหมาอ วิธึสธน การประเมินผล

นศ. บันทึกใบ
ประกาศ

เพ่ือให้ นศ. แสดงความคิด - บันทึกใบประกาศ - จากข้อมูลท่ี นศ.

พันธะสัญญาของตนเอง ความรู้สึก ท่ีมืต่อการสร้าง พันธะสัญญา บันทึกในใบประกาศ
สุขภาพท้ังของตนเองและ พันธสัญญา
ชุมชนในใบประกาศอย่าง
เป็นลายลักษณ์อักษร

ช่ัวโมงท่ี 29
ร่วมจุดเทียนเพ่ือ เพ่ือรวมพลังจิตของ นศ. - สังเกตความต้ังใจ

สร้าง
พสังแห่งพันธะสัญญาและ ทุกคน ก่อนประกาศพันธะ สีหน้า แววตา
ประกาศพันธะสัญญา สัญญาร่วมกัน และเป็นพิธี พฤติกรรมของ นศ.
พร้อมกัน ท่ีแสดงถึงความศักด้ิสิทธ้ิ ขณะปักเทียนแต่ละเล่ม

ต่อการประกาศพันธะสัญญา บนฐานท่ีเตรียมไว้
ขณะปักเทียน นศ. ร่วม
ร้องเพลงมาร์ชพยาบาล,
มาร์ช พ.ป.ก. เพ่ือมวลชน 
ช่ัวโมงท่ี 30,31

สุ่ม นศ. ออกมา เพ่ีอตรวจสอบระดับพันธะ - ถามความรู้สึก นศ. - จากคำพูดท่ี นศ.
ประกาศพันธะสัญญา และ สัญญาของ นศ. พยาบาล ออกมาประกาศพันธะ
พูดถึงความ P  กในการเข้า สัญญาของตนเอง
ร่วมหดลองงานวิจัยในคร้ังน้ี - คำพูดแสดงความรู้สึก

ของ นศ. ท่ีสุ่มออกมา
ช่ัวโมงท่ี 32

นศ. จับมือกันเป็น เพ่ือรวมพลังแห่งพันธะ - วิเคราะห์ระดับพันธะ
วงกลมร่วมร้องเพลงเพ่ือ สัญญาต่อการสร้างสุขภาพ สัญญาของ นศ. ตาม
มวลซน สามัคคีชุมนุม ชุมชนของ นศ. ทุกคน ด้วย แบบวัด (post-test)
พร้อมกับรับตุ๊กตาแห่งพันธะ บทเพลงอันไพเราะและมี
สัญญาจากผูวิจัยคนละ ความหมาย
1 ตัว หลังจากน้ัน ทำใบ
งานท่ี 1 (รอบ 2) และทำ
post-test
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การt เกจินตนาการ

ว ัต ถ ุประสงค์ เพ ื่อผ ่อนคลายความต ึงเคร ียด และเพ ิ่มพลังใจ เตร ียมใจให ้พร ้อมพ ื่จะเผช ิญ
ก ับป ัญหาต ่างๆ

สาระ
โปรดนั่งในท่าที่สบาย หล ับตาลง ผ ่อน คลายกล ้ามเน ื้อท ั่วร ่างกาย ผ ่อน คลายกล ้าม เน ื้อ  

บริเวณใบหน้า ลำคอ ไหล่ แขนมือ หน้าอก ท้อง หลัง ด้นขา น ่องและเท ้า
....ห ายใจเข ้า หายใจออก เป ็นจ ังหวะช ้าๆ.....หายใจเข ้าล ึกๆ หายใจออกยาวๆ
ห ายใจอย ่างลม ํ่าเสมอ และท ุกคร ั้งท ี่หายใจออกให ้ร ู้ส ึกเหม ือนว่าได ้ปลดปล่อยความเครียดในใจ 
ออกมาด ้วย หายใจแบบนื้ไปเร ื่อยๆ จน ค ุณ ร ู้ส ึกผ ่อน คลายอย ่างเต ็มท ี่...

จากน ั้นให ้สร้างจ ินตนาการข ึ้นในใจของคุณตามน ี.้......(เพลงบรรเลง....)
.....ฉ ันกำล ังย ีนอย ู่บนเน ินเขาเต ี้ยๆ อากาศก ำล ังส บ าย มีแสงแดดอ่อนๆพอให้รูส ืกอบ

อุ่น ฉ ันมองไปรอบๆเห ็นสวนดอกไม้เบ ื้องล ่างได ้อย่างช ัดเจน บริเวณสวนแลด ูเข ียวชอ ุ่มไปด ้วย 
พันธุไม้น้อยใหญi แลงและสิล ันของดอกไม้นานาชนิดท ี่บานไสวและแกว่งไกวไปตามสายลม 
ภาพฉันงดงามน ี้เช ิญชวนให ้ฉ ันอยากลงไปลัมผ ัสม ันใกล ้ๆอย่างเหลือเก ิน ฉ ันเลยค ่อยๆเด ินลงไป 
ตามมันไดหินที่ธรรมชาติได้สร้างเอาไว้ เท ้าฉ ัน เปล ือยเปล ่าของฉ ันล ัมผ ัสความเย ็นของห ินแต ่ละ 
ก ้อนได้เป ็นอย่างด ี ความเย ็น'ท ี่1ได้รีบ,ทำ'ให ้ฉ ันรู้ส ึกสบายและผ่อนคลาย...

ฉ ันหายใจเข ้าออกอย่างช ้าๆ และเม ื่อหายใจออก ฉ ันจะนับเลขไปด้วย โดยน ับย้อนหลัง 
จาก  2 0 . . .1 9 . . .1 8 . . .1 7 . . .1 6 . . .1 5 . . .1 4 . . .1 3 . . .1 2 . . .1 1 . . .1 0 . . .9 . . .8 . . .7 . . .6 . . .5 . . .4 . . .3 . . .2 . . .และ 
เม ื่อน ับถึง 1 ฉ ันก ็ก ้าวจากม ันไดห ินลงส ่สนามหญ ้าท ี่อ ่อนน ุ่มพอดี..

ฉ ันได้กลิ่นหอมของมวลดอกไม้อบอวลอยู่ในอากาศ ฉ ันเด ินอย ่างช ้าๆ เท ้าส ัมผ ัสก ับพ ื้น 
หญ ้าท ี่อ ่อนน ุ่มและชุ่มข ึ้นไปด้วยน ํ้าค ้าง ฉ ันค่อยๆเด ินตรงไปที่ร ูปป ันเทพธิดาประจำสวน เม ื่อ เด ิน  
ไปถึงฉันอดไม่ได้ท ี่จะใช้มือลูบไล้รูปปันนั้นด้วยความชื่นชม และร ู้ส ึกได ้ถ ึงความเย ็นและเร ียบล ื่น  
ของรูปปันหินอ่อนนี้ เม ื่อฉ ันล ังเกตร ูปป ันอย ่างใกล ้ช ิดก ็เห ็นได ้ถ ึงความอ ่อนช ้อยและประณ ีตของ 
การแกะสลักได ้อย ่างช ัดเจน แลงตะวันที่ส ่องลงมากระทบรูปปันก่อให ้เก ิดแสงสะท้อน ด ูราวก ับว ่า 
เทพธิดาน ั้นเปล ่งร ัศม ีได ้ก ็ไม ่ปาน

ฉันออกเดินไปยังแปลงดอกไม้ ม ีไม ้ดอกนานาพรรณชูช ่อบานไสวไปทั่ว ฉ ันเห ็นเฌลง
ต ่างๆพาก ันบ ินว ่อนเพ ื่อด ูดน ํ้าหวานจากดอกไม ้อย ่างเร ิงร ่า ม ันบ ินจากดอกหนึ่งไปยังอ ีกดอกหนึ่ง 
อย่างไม ่ร ู้จ ักเหน ็ดเหน ื่อย ฉ ันเห ็นผ ีเส ื้อหลากหลายส ิล ันบ ินไปบ ินมาเพ ื่อหาน ํ้าหวานจากดอกไม ้
เช่นกัน เม ื่อลมพ ัดโชยมา ฉ ันร ู้ส ึกเย ็นสบายและสดชื่นจากกล ิ่นหอมของดอกไม ้ ฉ ันม ีความสุข 
มากจริงๆ จากน ั้นฉ ันออกเด ินไปยังน ํ้าพ ุใหญ ่ สายน ํ้าท ี่พวยพ ุ่งย ู่เบ ื้องส ูงน ั้นแตกกระเซ ็นเป ็น
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พ ่องฝอย ฉ ันได ้ย ิน เส ียงซ ่าของน ํ้าพ ุอย ่างช ัดเจนและส ัมผ ัสก ันละอองน ํ้าท ี่สายลมพ ัดพามา รู้สึก 
สดชื่นเหลือเกิน ท ่ามกลางแสงแดดอ่อนๆน ั่น เอง แสงอาท ิตย ์ท ี่กระทบกับละอองน ํ้าในอากาศ
ท ่าให ้เก ิดเป ็นรัศม ีล ีร ุ้งข ึ้นมา ม ีท ั้งล ีม ่วง คราม น ํ้าเง ิน  เข ียว เหลือง แสด และ แดง มองด ูงดงาม 
ตระการตาได ้อย ่างเหลือเก ิน ก ัดจากบริเวณ น ํ้าพ ุออกไปเป ็นทะเลสาบใหญ ่ ม ีหงส์ดาและหงส์ขาว 
ลอยเล ่นน ํ้าอย ู่ค ู่หน ึ่ง ม ันเคลื่อนไหวไปมาอย่างช ้าๆ ด ูสง ่างามและพร ้อมเพร ียงก ันอย ่างน ่าอ ัศจรรย ์ 
ท ่วงท ่ารองม ันด ูสงบและผ่อนคลาย ทำให ้ฉ ันรู้ส ึกสบายใจตามมันไปด้วย ฉ ันค่อยๆทรุดตัวลงนั่ง 
รมฝังทะเลสาบนั้นแล้วก ็อดไม่ได้ท ี่จะเอนหลังลงนอนบนพื้นหญ้าท ี,หนานุ่ม ม ันสบายและสงบมาก 
จริงๆ แสงแดดอ่อนๆลูบไล้ใปทั้วตัวของฉัน ฉ ันร ู้ส ึกว ่าร ่างกายและจ ิตใจของฉ ันผ ่อนคลายมาก 
กว ่าเคย ขณ ะน ี้ฉ ันกำล ังอย ู่ตามลำพ ังท ่ามกลางธรรมชาต ิท ี่งดงาม ฉันp n เป ็นอ ิสระจากป ัญ หา 
ท ั้งหลายทั้งปวง ฉ ันมีความสุขมากและฉันก็พร้อมแล้วท ี่จะกลับไปต่อส ู้ก ับช ีว ิตอ ีกครั้งหน ึ่ง 
เม ื่อค ุณ พร ้อมท ี่จะจบจ ินตนาการของค ุณ  ให ้น ับเลขย้อนหลังช ้าๆ จาก 5 ..4 ..3 ..2 ..1  ..แล ้วค ่อยๆ 
ล ืมตาขึ้น และยังคงไว้ซ ึ่งความสงบและเป ็นส ุขใจ ให ้ค ุณ บอกต ัวเองว ่า... ฉันรู้สึกเป็นสุข..

ฉ ันพร้อมแล้วท ี่จะต่อส ู้ก ับป ัญหาและอุปสรรคต่างๆในชีว ิต ฉ ันต ้องเอาชนะป ัญ หาต ่างๆ 
ได้อย่างแน่นอน!



ภาคผนวก ค.

แ บ บ ว ัด ร ะ ด ับ พ ัน ธ ะ ส ัญ ญ า ข อ ง น ัก ศ ึก ษ า พ ย า บ า ล ท ี่ม ีต ่อ ก า ร ส ร ้า ง ส ุข ภ า พ ช ุม ช น
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แ บ บ ว ัด ร ะ ส ับ พ ัน ธ ะ ส ัญ ญ า ข อ ง น ัก ส ืก ษ า พ อ า บ า ล ท ี่ม ีต ่อ ก า ร ส ร ้า ง ส ุข ภ า พ ช ุม ช น

คำอธิบาย แบบวัดฉบับนี้แบ ่งออกเป ็น 3 ตอน ได้แก่
ตอนที่ 1 : ความห มาย “หลักการสร้างส ุขภาพชุมชน”
ตอนที่ 2 : ข ้อม ูลเบ ื้องด ้นของผ ู้ตอบแบบลอบถาม 
ตอนที่ 3 : คำถามว ัดระด ับพ ันธะส ัญ ญ า จำนวน 30 ข้อ

ตอนท่ีๆ หสักการสร้างส ุขภาพชุมชน
หลักการลร้างส ุขภาพชุมชน หมายถ ึง การลร้างส ุขภาพ 6 อ. ได้แก่ อาหาร อ ารม ณ ์ 

ออกกำล ังกาย อนาม ัยส ิ่งแวดล ้อม อโรคยา และ อบายม ุข(ลด ละ เลิก)

ตอนที่ 2 ข ้อม ูลเบ ื้องต ้นของผู้ตอบแบบสอบถาม  
คำสั่ง จงใส ่เค ร ื่อ งห ม าย/ใน ช ่อ ง  ( ) ตามความเป ็นจร ิงและเต ิมข ้อม ูลลงไนช่องว ่างให ้สมบ ูรณ ์

เลขที่ หรือ เลขประจำดัวฃองผู้ตอบแบบสอบถาม 
ว ิท ย าล ัย พ ย าบ าล ...........................................................

1. เพศ ( ) ช าย  ( ) หญ ิง
2-ชั้น่ปี ( ) 1  ( ) 2  ( ) 3  ( ) 4
ร-คะแน น เฉล ี่ยละสม(คร ั้งส ุดท ้าย)........................
4 .ภ ูม ิล ำ เน า .................................................................
ร-ได ้ร ับท ุนเร ียนพยาบาลจากแหล่งใด

( ) โรงพยาบาลของรัฐ ช ื่อ .............................................................. จังหวัด
( ) โรงพยาบาลเอกชน ช ื่อ ..............................................................จังหวัด
( ) สาธารณ ส ุขจ ังหว ัด ............................................
( ) ทุนส่วนตัว

ธ-ท ่านมาเร ียนพยาบาลเพราะเหต ุใด
( ) ร ักและศร ัทธาในวิชาช ีพพยาบาล 
( ) ตามใจผู้ปกครอง 
( ) ตามเพ ื่อน 
( ) ลอบอย่างอ ื่นไม ่ต ิด 
( ) อื่นๆ ร ะ บ ุ.........................................
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ต อ น ท ี่ 3 : แ บ บ ว ัด ร ะ ด ับ พ ัน ธ ะ ส ัญ ญ า ข อ ง น ัก ส ีก ษ า พ ย า บ า ล  (จำนวน 30 ข้อ)

คำส ํ่ง  ให ้ใส ่เค ร ื่อ งห ม าย / ใน ( ) ช ึ่งเป ็นระด ับท ี่ตรงก ับความเป ็นจร ิงหรือใกล้เค ียงก ับต ัวท ่านมากท ี่ส ุด 
และเต ิมข ้อม ูลในซ่องว ่างในข้อท ี่ท ่านเล ือกให ้สมบูรณ ์

1.ท ่านม ีการริบรู้ในนโยบายการสร้างส ุขภาพชุมชนในลักษณะใด 
( ) ไม่ร ู้และไม่เข ้าใจในนโยบายการสร้างสุขภาพ
( ) ร ิบรู้ในนโยบายการสร้างส ุขภาพชุมชนเฉพาะเรื่อง(อ.)ท ี่ตนเองลนใจ
( ) ร ู้และเข ้าใจในนโยบายการสร้างส ุขภาพว ่าประกอบด้วยหล ักการด ูแลส ุขภาพ 6 อ.

ได้แก่ อาหาร อ ารม ณ ์อ อ ก ก ำล ังก าย  อนาม ัยส ิ่งแวดล ้อม อโรคยา และอบายม ุข 
(ลด ละ เล ิก) แต ่ไม ่ลามารถอธิบายให ้ผ ู้อ ึ่น เข ้าใจได ้ว ่าแต ่ละ อ. หมายถ ึงอะไร 

( ) ร ู้และเข ้าใจในนโยบายการสร้างส ุขภาพว ่าประกอบด้วยหล ักการด ูแลส ุขภาพ 6 อ.
ได้แก่ อาหาร อ ารม ณ ์อ อ ก ก ำล ังก าย  อนาม ัยส ิ่งแวดล ้อม อโรคยา และอบายม ุข 
(ลด ละ เลิก) และลามารถอธิบายให ้ผ ู้อ ื่น เข ้าใจได ้เฉพาะเร ื่อง(อ.)ท ี่ตนเองสนใจ 

( ) ร ู้และเข ้าใจในนโยบายการสร้างส ุขภาพว ่าประกอบด้วยหล ักการด ูแลส ุขภาพ 6 อ.
ได้แก่ อาหาร อ ารม ณ ์อ อ ก ก ำล ังก าย  อนาม ัยส ิ่งแวดล ้อม อโรคยา และอบายม ุข 
(ลด ละ เล ิก) และลามารถอธ ิบายให ้ผ ู้อ ี่น เข ้าใจได ้ท ั้งหมดว่าแต ่ละ อ. หมายถ ึงอะไร

2. ท ่านมีความพ ึงพอใจต่อการทำให ้ประซาซนในชุมชนริบรู้ถ ึงหลักการสร้างส ุขภาพ 6อ.ในล ักษณ ะใด 
( ) ไม่พอใจต่อการทำให ้ประชาชนริบรู้ถ ึงหลักการสร้างส ุขภาพ
( ) ม ีความพึงพอใจต ่อการทำให ้ประชาชนริบร ู้ถ ึงหลักการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่องท ี่

ตนเองสนใจ คือ เร ื่อง........................................................................................................................
( ) ม ีความพ ึงพอใจต่อการทำให ้ประชาซนริบรู้ถ ึงหลักการสร้างส ุขภาพในเรื่องท ี่ค ิดว่าม ี

ความสำค ัญ  ได้แก่ เร ื่อง...................................................................................................................
เพ ร า ะ ..................................................................................................................................................

( ) ม ีความพึงพอใจต่อการทำให ้ประชาซนริบรู้ถ ึงหลักการสร้างส ุขภาพทั้ง 6 อ. แต่ท ั้งน ี้ 
ข ึ้นอยู่ก ับโอกาสแล ้วแต ่กรณ ีว ่าจะให ้ความสำค ัญในเร ื่องใดก ่อน-หล ัง 

( ) ม ีความพึงพอใจต่อการทำให ้ประชาชนริบรู้ถ ึงหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.
อย่างจริงล ังแน ่วแน ่
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3. ท ่านม ีความม ุ่งม ั่นต ่อการทำให ้ประชาชนในชุมชนมีท ัศนคติท ี่ด ีต ่อการสร้างส ุขภาพ 6 อ.ในล ักษณะใด
( ) ไม ่ม ีความม ุ่งม ั่น
( ) ม ีความม ุ่งม ั่นทำให ้ประชาชนในชุมชนมีท ัศนคต ิท ี่ด ีต ่อนโยบายการลร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง

ท ี่ตนเองลนใจ คือ เร ื่อง......................................................................................................................
( ) ม ีความม ุ่งม ั่นทำให ้ประชาซนเก ิดท ัศนคติท ี่ด ีต ่อนโยบายการสร้างส ุขภาพในเรื่องท ี่ม ีความ

สำค ัญ  ได้แก่ เร ื่อง....................................................................................................................................
เพ ราะ....................................................................................................................................................

( ) ม ีความม ุ่งม ั่นทำให ้ประซาซนเก ิดท ัศนคติท ี่ด ีต ่อนโยบายการสร้างส ุขภาพท ั้ง 6 อ. แต่ทั้งนี้ 
ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ม ีความมุ่งม ั่นทำให ้ประชาชนเก ิดท ัศนคติท ี่ด ีต ่อในนโยบายการสร้างส ุขภาพให ้ครบท ั้ง 6  อ.
อย ่างจริงล ังแน ่วแน ่

4 . ท ่านม ีความต ั้งใจต ่อการปฏ ิบ ัต ิตนให ้เป ็นแบบอย ่างท ี่ด ีต ่อการสร้างส ุขภาพตามหล ัก6 อ.ให้แก,
ประซาซนในชุมชนได้เห็น ในลักษณะใด

( ) ใม ่ม ีความตั้งใจใดๆทั้งส ิน
( ) ม ีความต ั้งใจว ่าจะปฏ ิบ ัต ิตนให ้เป ็นแบบอย่างท ี่ด ีต ่อการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่องท ี่

ตนสนใจ ค ือ ...................................................................................................
( ) ม ีความตั้งใจว ่าจะปฏ ิบ ัต ิตนให ้เป ็นแบบอย่างท ี่ด ีต ่อการสร้างส ุขภาพในเร ื่องท ี่ม ี

ความสำค ัญ  ได้แก่ เร ื่อง........................................................................................................................
เพ ร า ะ ........................... ..........................................................................................................................

( ) ม ีความต ั้งใจว ่าจะปฏ ิบ ัต ิตนให ้เป ็นแบบอย่างท ี่ด ีต ่อการสร้างส ุขภาพท ั้ง 6 อ. แต่
ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาสแล้วแต ่กรณ ีว ่าเร ื่องใดท ี่ตนลามารถทำใต ้ ค ือ ......................................

( ) ม ีความต ั้งใจว ่าจะปฏ ิบ ัต ิตนให ้เป ็นแบบอย่างท ี่ด ีต ่อการสร้างส ุขภาพให ้ครบท ั้ง 6 อ.
อย่างจริงล ังแน ่วแน ่

5 . เม ื่อท ่านจบการค ืกษาแล ้ว ท ่านจะทำงานเพ ื่อช ุมชนในล ักษณะใด
( ) ไม่ทำงานในชุมชนอย่างแน่นอน
( ) ทำงานเพ ื่อช ุมชนเฉพาะงานท ี่ง ่ายๆ งานที่ยุ่งยาก'ซับ'ซ้อน'โม่'ทำ
( ) ทำงานเพ ื่อช ุมชนตามขอบเขตหน ้าท ี่ท ี่ได ้ร ับมอบหมายเท ่าน ั้น
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( ) ทำงานเพ ื่อช ุมชนตามรอบเขตหน ้าท ี่ และช ่วยเหล ืองานผ ู้อ ื่น เพ ื่อให ้งานบรรล ุตามเป ้าหมาย 
ทั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ึอแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ทำงานการสร ้างส ุขภาพเพ ื่อช ุมชนตามรอบเขตหน ้าท ี่อย ่างเต ็มกำล ังความสามารถของตน
อย ่างจร ิงจ ัง ด ้วยความร ักและศร ัทธาต ่อนโยบายการสร้างส ุขภาพ

6.ท ่านม ีการรับเต ่อการทำให ้ประซาซนเก ิดความสนใจในหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. ในล ักษณ ะใด 
( ) ไม ่ร ับเต ่อการทำให้ประชาชนสนใจ
( ) รับเต่อการทำให ้ประชาซนเก ิดความสนใจต่อการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง คือ (อ. ใด)

ระบุ .................................................................................................................................
( ) รับเต่อการทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจต่อการสร้างส ุขภาพใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่

ระบุ ..................................................................................................................................................
เพ ราะ................................................................................................................................................

( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับ
โอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) รับเต่อการทำให้ประชาซนเกิดความสนใจในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ัง
แน่วแน่

7. ท ่านม ีการร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในหล ักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. ในล ักษณ ะใด 
( ) ไม ่ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนยอมรับ
( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาซนเก ิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง คือ (อ. ใด)

ระบุ .........................................................................................................................................................
( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่

ระบุ .........................................................................................................................................................
เพ ราะ.......................................................................................................................................................

( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับ
โอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ัง
แน่วแน่
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8.ท ่านม ีการร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการแสดงออกตามหล ักการสร้างส ุขภาพ 6 อ.ในล ักษณะใด 
( ) ใม ่ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนมีการแสดงออก
( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง คือ

(อ. ใด) ระบุ .........................................................................................................................................
( ) ร ับ เต ่อการทำให ้ประชาซนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่

ระบุ ...................................... .................................................................................................................
เพ ราะ......................................................................................................................................................

( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาซนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.ทั้งนี้
ข ึ้นอยู่ค ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ร ับ เต ่อการทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพครบท ั้ง 6 อ .อย ่าง
จริงจังแน่วแน่

9.ทำนม ีการร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนม ีพฤต ิกรรมอย่างต ่อเน ื่องตามหล ักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. ใน 
ล ักษณ ะใด

( ) ไม,ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนมีพฤต ิกรรมอย่างต ่อเน ื่อง
( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาซนม ีพฤต ิกรรมอย่างต ่อเน ื่องตามหล ักการสร้างส ุขภาพ เฉพาะ

เรื่อง คือ(อ. ใด) ระบุ ...........................................................................................................................
( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประซาซนมีพฤติกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่

ระบุ .........................................................................................................................................................
เพ ราะ.......................................................................................................................................................

( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาซนมีพฤต ิกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องครบท ั้ง 6 อ.ทั้งนี้
ข ึ้นอยู่ค ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนมีพฤติกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องครบท ั้ง 6 อ.
อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

10.ทำนม ีการร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก 6 อ. ท ี่เหมาะลม 
ในล ักษณ ะใด

( ) ไม'รับเต่อการทำให้ประชาชนมีการสร้างสุขภาพท่ีเหมาะสม
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( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลักธ อ. ท ี่เหมาะสมกับ
ส ภาพ ร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจ เฉพาะเร ื่องท ี่น ักศ ึกษาสนใจ คือ(อ. ใด) ระบุ

( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพซองตนเองตามหลัก6 อ. ท ี่เหมาะลมก ับ
สภาพร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจ ในเร ื่องท ี่น ักศ ึกษาค ิดว ่าสำค ัญ  ได้แก่
ระบุ ........................................................................................................................................................
เพ ราะ.....................................................................................................................................................

( ) ร ับ เต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่เหมาะลมก ับสภาพร่างกาย
และสภาพ เศรษฐก ิจครบท ั้ง6 อ.ท ั้งน ี้ฃ ึ้นอย ู่ก ับโอกาสหรือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ร ับเต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่เหมาะสมกับสภาพร่างกาย
และสภาพเศรษฐก ิจ ให้ครบทั้ง 6  อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

11. ท ่านม ีความเต ็มใจตอบสนองต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจในหลักการสร้างส ุขภาพ 
6 อ. ในลักษณ ะใด

( ) ไม่เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให้ประชาชนสนใจ
( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจต่อการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง

คือ (อ. ใด) ระบุ .................................................................................................................................
( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจต่อการสร้างส ุขภาพใน อ.ท ี่สำค ัญ

ได้แก่ ระบุ ...........................................................................................................................................
เพ ราะ.....................................................................................................................................................

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาซนเก ิดความสนใจต่อการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.
ทั้งนี้ฃ ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาซนเก ิดความสนใจต่อการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.
อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่ 12 *

12. ท ่านม ีความเต ็มใจตอบสนองต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในหล ักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. 
ในล ักษณ ะใด

( ) ไม่เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนยอมรับ
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( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนเกิดการยอมรับในหล'กการสร้างส ุขภาพเฉพาะ
เรื่อง คือ (อ. ใด) ระบุ ...................................................................................................................

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนเกิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพใน อ.ที่
สำค ัญ  ได้แก่ ระบุ ...........................................................................................................................
เพ ราะ...................................................................................................................................................

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนเกิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.
ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนเกิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.
อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

13.ทำนม ีความเต ็มใจตอบสนองต ่อการทำให ้บระชาชนม ีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. 
ในลักษณ ะใด

( ) ไม่เต ็มใจตอบสนองให้ประซาซนแสดงออก
( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพ

เฉ พ าะร ื่อ ง คือ (อ. ใด) ระบุ .............................................................................................................
( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาซนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพใน อ.ที่

สำค ัญ  ได้แก่ ระบุ ...............................................................................................................................
เพ ราะ.......................................................................................................................................................

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง
6 อ. ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง
6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่ 14

14. ท ่านม ีความเต ็มใจตอบสนองต ่อการทำให ้ประชาชนม ีพฤต ิกรรมตามหล ักการสร้างส ุขภาพ 6  อ. 
อย ่างต ่อ เน ื่อง ในล ักษณ ะใด

( ) ใม ่เต ็ม'ใจตอบสนองต่อการทำ'ให้ประชาชนมี-พฤติกรรมอย่างต่อเน ื่อง
( ) เต ็มใจตอบสนองต ่อการทำให ้ประซาซนมีพฤต ิกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องเฉพาะ

เรือง คือ(อ. ใด) ระบุ
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( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนมีพฤติกรรมการลร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องใน
อ.ท ี่สำค ัญ ได ้แก ่ ระบุ .......................................................................................................................
เพ ราะ......................................................................................................................................................

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนมีพฤติกรรมการลร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องครบท ั้ง
6 อ.ทั้งนี้ฃ ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนมีพฤติกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องครบทั้ง
6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

1ธ-ทำนม ีความเต ็มใจตอบสนองต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหล ัก6 อ.
ท ี่เหมาะลม ในลักษณะใด 

( ) ไม่เต ็มใจตอบสนอง
( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประซาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก 6 อ.

ท ี่เห มาะลมก ับสภาพร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจของตน เฉพาะเร ื่อง คือ(อ. ใด)
ระบุ......................................................................................................................................................

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก6 อ. ท่ี
เห มาะลมก ับสภาพ ร ่างกาย และสภาพเศรษฐกิจของตนใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่
ระบุ ........................................................................................................................................................
เพ ราะ....................................................................................................................................................

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประชาชนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่เหมาะสมกับสภาพ
ร ่างกายและสภาพเศรษฐก ิจของตนท ั้ง 6 อ. ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) เต ็มใจตอบสนองต่อการทำให ้ประซาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่เหมาะลมกับสภาพ
ร ่างกายและสภาพเศรษฐก ิจของตน ให้ครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

16.ท ่านม ีความตระหนักถ ึงการทำให ้ประชาชนสนใจในหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ.ในล ักษณ ะใด 
( ) ไม่ตระหนักถึงการทำให้ประซาซนสนใจ
( ) ตระหนักถึงการทำให้ประชาซนสนใจในหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ. เฉ พ าะร ื่อ ง คือ(อ. ใด)

ระบุ................................................................................................................................................
( ) ตระหนักถึงการทำให้ประชาชนสนใจในหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ. ใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่ 

ระบุ ........................................................................................................................................................
เพราะ.
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( ) ตระหนักถึงการทำให้ประชาชน๓ ดความสนใจต ่อการสร้างส ุรภาพครบทั้ง 6 อ.
ทั้งนี้ข ึ้นอยู่น ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) ตระหนักถึงการทำให ้ประซาซนเก ิดความสนใจต่อการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.
อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

17. ท ่านม ีความตระหนักถ ึงการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ.
ในลักษณะใด

( ) ไม่ตระหนักถึงการทำให้ประซาซนยอมรับ
( ) ตระหน ักถ ึงการทำให ้ประซาซนเก ิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพเฉพาะ

เรื่อง คือ (อ. ใด) ระบุ ......................................................................................................................
( ) ตระหนักถ ึงการทำให ้ประซาชนเกิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพใน อ.ที่

สำค ัญ  ได้แก่ ระบุ ..............................................................................................................................
เพ ราะ......................................................................................................................................................

( ) ตระหนักถ ึงการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.
ทั้งนี้ข ึ้นอยู่น ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) ตระหนักถึงการทำให ้ประชาซนเกิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.
อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่ 18

18. ท ่านม ีความตระหน ักถ ึงความสำค ัญต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการแสดงออกตามหลักการสร้าง 
สุขภาพ 6 อ. ในลักษณ ะใด

( ) ไม่ม ีความตระหนักต ่อการทำให ้ประชาชนแสดงออก
( ) ม ีความตระหนักต ่อการทำให ้ประซาซนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพ

เฉ พ าะร ื่อ ง คือ (อ. ใด) ระบุ ............................................................................................................
( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาซนม ีกา;แสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพใน อ.ที่

สำค ัญ  ได้แก่ ระบุ ..............................................................................................................................
เพ ราะ......................................................................................................................................................

( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง
6 อ. ทั้งนี้ข ึ้นอยู่น ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง
6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่
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19. ท ่านม ีความตระหน ักถ ึงความสำค ัญต ่อการทำให ้ประชาชนม ีพฤต ิกรรมตามหล ักการสร้างส ุขภาพ 
6 อ. อย ่างต ่อ เน ื่อง ในล ักษณ ะใด

( ) ไม ่ม ีความตระหนักต ่อการทำให ้ประซาซนมีพฤติกรรมอย่างต ่อเน ื่อง
( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาชนม ีพฤต ิกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องเฉพาะ

เรอง คือ(อ. ใด) ระบุ ..........................................................................................................................
( ) ม ีความตระหนักต ่อการทำให ้ประชาซนมีพฤติกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องใน อ.ที่

สำค ัญ  ได้แก่ ระบุ ...............................................................................................................................
เพ ราะ......................................................................................................................................................

( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาชนมีพฤติกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องครบท ั้ง
6 อ.ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาชนมีพฤติกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องครบท ั้ง
6 อ.อย ่างจร ิงล ังแน ่วแน ่

20 .ท ่านม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก 6 อ.ท ี่เหมาะสม 
ในลักษณ ะใด

( ) ไม่มีค'วามตระหนัก
( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาชนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหล ัก 6 อ.

ท ี่เหมาะสมก ับสภาพร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจ เฉพาะ อ.ท ี่น ักค ืกษาสนใจ คือ
ระบ ุ......................................................................................................................................................

( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก6 อ. ท่ี
เห มาะสมก ับสภาพร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจ ใน อ.'ท ี่น ักค ืกษาค ิด'ว ่าสำค ัญ  ได้แก่
ระบุ .............................................................................................................................................
เพ ราะ.....................................................................................................................................................

( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่เหมาะลมก ับสภาพ
ร ่างกายและส ภาพ เศรษ ฐก ิจของตน ท ั้ง6 อ .ท ั้งน ี้ข ึ้น อย ู่ก ับ โอกาสห ร ือแล ้วแต ่สภาพ การณ ์ 

( ) ม ีความตระหน ักต ่อการทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่เหมาะสมก ับสภาพ
ร ่างกายและสภาพ เศรษฐก ิจของตน  ให ้ครบ ท ั้ง6 อ.อย ่างจร ิงล ังแน ่วแน ่
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21 .ท ่านม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจในหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. ในล ักษณ ะใด 
( ) ไม่ม ีการวางแผนทำให้ประชาซนสนใจ
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนเก ิดความสนใจต ่อการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง คือ (อ. ใด)

ระบุ .................................................................................................................................
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนเก ิดความสนใจต่อการสร้างส ุขภาพใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่

ระบุ ........................................................................................................................................................
เพ ราะ.....................................................................................................................................................

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนเก ิดความสนใจในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.ทั้งนี้ข ึ้นอยู่
ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประซาซนเกิดความสนใจในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ัง
แน่วแน่

2 2 .ท ่านม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. ในล ักษณ ะใด 
( ) ไม่ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนยอมรับ
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประซาซนเก ิดการยอมรับในหลักการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง คือ

(อ.ใด) ระบุ ..........................................................................................................................................
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่

ระบุ ...................................... ................................................................................................................
เพ ราะ......................................................................................................................................................

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.ทั้งน ี้ข ึ้นอยู่
ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ัง
แน่วแน่ 23

23. ท ่านม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหล ักการสร้างส ุขภาพ 6 อ.ในล ักษณะใด 
( ) ใม,ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีการแสดงออก
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนม ีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง คือ

(อ. ใด) ระบุ .....................................................................................................................................
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพใน อ.ท ี่สำค ัญ

ได้แก่ ระบุ .........................................................................................................................................
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เพราะ

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.ทั้งนี้
ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนมีการแสดงออกตามหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.อย ่าง
จริงจังแน ่วแน่

24 .ท ่านม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีพฤต ิกรรมอย่างต ่อเน ื่องตามหล ักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. ใน 
ล ักษณ ะใด

( ) ไม ่ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนมีพฤติกรรมอย่างต ่อเน ื่อง
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีพฤต ิกรรมอย่างต ่อเน ื่องตามหลักการสร้างส ุขภาพ เฉพาะ

เรื่อง คือ(อ. ใด) ระบุ ..........................................................................................................................
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนมีพฤต ิกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องใน อ.ท ี่สำค ัญ

ได้แก่ ระบุ .............................................................................................................................................
เพ ราะ.....................................................................................................................................................

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีพฤติกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องครบท ั้ง 6 อ.ทั้งนี้
ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนมีพฤต ิกรรมการสร้างส ุขภาพอย่างต ่อเน ื่องครบท ั้ง 6 อ.
อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

2 5 .ท ่านม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก 6 อ. ท ี่เหมาะสม 
ในล ักษณ ะใด

( ) ไม ่ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีการสร้างส ุขภาพท ี่เหมาะสม
( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก 6 อ. ท ี่เหมาะลมก ับ

ส ภาพ ร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจ เฉพาะ อ. ท ี่น ักศ ึกษาสนใจ คือ ระบุ

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก6 อ. ท ี่เหมาะสมก ับ
ส ภาพ ร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจ ใน อ .ท ี่น ักศ ึกษ าค ิดว ่าส ำค ัญ  ได้แก่
ระบุ .......................................................................................................................................................
เพ ราะ.....................................................................................................................................................
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( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนม ีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่เหมาะลมก ับสภาพร่างกาย
และสภาพเศรษฐกิจของตนทั้ง 6 อ. ทั้งนี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) ม ีการวางแผนทำให ้ประชาชนม ีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่เหมาะลมก ับสภาพร่างกาย
และสภาพเศรษฐก ิจของตน ให้ครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

26.ท ่านม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจในหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. 
ในลักษณ ะใด

( ) ไม่ม ีการปฏิบ ัต ิ
( ) ม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาซนเก ิดความสนใจต ่อการสร้างส ุขภาพ

เฉพาะเรื่อง คือ (อ. ใด)
ระบุ .......................................................................................................................................................

( ) ม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างลม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจต ่อการสร้างส ุขภาพใน
อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่ ระบุ .................................. ....................................................................................
เพ ราะ......................................................................................................................................................

( ) ม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดความสนใจในการสร้างส ุขภาพครบ
ทั้ง 6 อ.ทั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

4  ) ม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างลม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาซนเก ิดความสนใจในการสร้างส ุขภาพครบ
ทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

27. ท ่านม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างลม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาซนเก ิดการยอมรับในหล ักการสร้างส ุขภาพ 6 อ.
ในล ักษณ ะใด

( ) ไม ่การปฏิบ ้ต ิต ่อการทำให ้ประซาซนยอมรับ
( ) ม ีการปฎ ิปต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาซนเก ิดการยอมร้บในหล ักการสร้างส ุขภาพ

เฉพาะเรื่อง คือ (อ. ใด) ระบุ ............................................................................................................
( ) ม ีการปฏ ิฟ ้ต ิอย ่างลม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพใน

อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่ ระบุ ........................................................................................................................
เพ ราะ.......................................................................................................................................................

( ) ม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างลม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพครบ
ทั้ง 6 อ.ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์
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( ) ม ีการปฎ ิปต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนเก ิดการยอมรับในการสร้างส ุขภาพ
ครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

28.ท ่านม ีการปฎ ิฟ ้ต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาซนม ีการแสดงออกตามหล ักการสร้างส ุขภาพ 
6 อ.ในล ักษณะใด

( ) ไม ่ม ีการปฎิบ ํต ิต ่อการทำให ้ประซาชนมีการแสดงออก
( ) ม ีการปฎ ิปต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาซนม ีการแสดงออกตามหล ักการสร้าง

ส ุขภาพเฉพาะเร ื่อง คือ(อ. ใด) ระบุ ..........................................................................................
( ) ม ีการปฏ ิป ้ต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการแสดงออกตามหล ักการสร้าง

สุขภาพใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่
ระบุ ...................................................................................................................................................
เพ ราะ.................................................................................................................................................

( ) ม ีการปฏ ิบ ้ต ิอย ่างลม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาชนม ีการแสดงออกตามหล ักการสร้าง
สุขภาพครบทั้ง 6 อ.ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) ม ีการปฎ ิป ้ต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาซนม ีการแสดงออกตามหลักการสร้าง
ส ุขภาพครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่

29.ท ่านม ีการปฏ ิป ้ต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาซนม ีพฤต ิกรรมอย่างต ่อเน ี่องตามหล ักการสร้าง 
ส ุขภาพ 6 อ. ในลักษณ ะใด

( ) ไม ่ม ีการปฎิป ็ต ิต ่อการทำให ้ประซาชนมีพฤติกรรมอย่างต ่อเน ื่อง
( ) ม ีการปฎ ิบต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาซนม ีพฤต ิกรรมอย ่างต ่อเน ื่องตามหล ักการ

สร้างส ุขภาพ เฉ พ าะร ื่อง คือ(อ. ใด) ระบุ .....................................................................................
( ) ม ีการปฎ ิปต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาซนม ีพฤต ิกรรมการสร้างส ุขภาพอย่าง

ต่อเนื่องใน อ.ท ี่สำค ัญ  ได้แก่ ระบุ .................................................................................................
เพ ราะ........................................... ...........................................................................................................

( ) ม ีการปฎ ิป ้ต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาซนม ีพฤต ิกรรมการสร้างส ุขภาพอย่าง
ต่อเนื่องครบทั้ง 6 อ.ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับโอกาส หร ือแล ้วแต ่สภาพการณ ์ 

( ) ม ีการปฏ ิป ้ต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนม ีพฤต ิกรรมการสร้างส ุขภาพอย่าง
ต่อเน ื่องครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่
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30.ท ่านม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาชนม ีการลร ้างส ุรภาพของตนเองตามหล ัก 6 อ.
ท ี่เหมาะสมในลักษณะใด

( ) ไม ่ม ีการปฏ ิบ ัต ิต ่อการทำให ้ประซาซนมีการสร้างส ุขภาพที่เหมาะสม
( ) ม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหล ัก

6 อ. ท ี่เหมาะสมก ับสภาพร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจ เฉพาะ อ. ที่'น ักคืกษาสนใจ คือ
ระบุ ................................................................................................................................................

( ) ม ีการปฏิบ ัต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาซนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก
6 อ. ท ี่เห มาะลมก ับสภาพร ่างกาย และสภาพเศรษฐก ิจ ใน อ.ท ี่น ักค ืกษาค ิด1ว ่าสำค ัญ
ได้แก่ ระบุ .............................................................................................................................................
เพ ราะ.......................................................................................................................................................
........................................................................ 1...................................................................................................................

( ) ม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างลม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประชาซนม ีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่
เห มาะสมก ับสภาพร ่างกายและสภาพ เศรษฐก ิจของตน ท ั้ง6 อ.ท ั้งน ี้ข ึ้นอย ู่ก ับโอกาสหรือ 
แล ้วแต ่สภาพ การณ ์

( ) ม ีการปฏ ิบ ัต ิอย ่างสม ํ่าเสมอต ่อการทำให ้ประซาชนมีการสร้างส ุขภาพของตนเองท ี่
เหมาะลมก ับสภาพร ่างกายและสภาพเศรษฐก ิจของตน ให้ครบทั้ง 6 อ.อย ่างจร ิงจ ังแน ่วแน ่



ภ า ค ผ น ว ก  ง .

แ บ บ ว ัด ร ะ ด ับ พ ัน ธ ะ ส ัญ ญ าข อ ง ป ร ะ ช าช น ท ี่ม ีต ่อ ก า ร ส ร ้าง ส ุข ภ า พ
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แ บ บ ว ัด ร ะ ด ับ พ ัน ธ ะ ส ัญ ญ า ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ท ี่ม ีต ่อ ก า ร ส ร า ง ส ุข ภ า พ

คำอธิบาย แบบวัดฉบับนี้แบ ่งออกเป ็น 3 ตอน ได้แก่
ตอนที่ 1 : คำอธ ิบาย “หล ักการสร้างส ุขภาพชุมชน”
ตอนที่ 2 : ข ้อม ูลเบ ื้องด ้นของผ ู้ตอบแบบลอบถาม 
ตอนที่ 3 : คำถามว ัดระด ับพ ันธะส ัญ ญ า จำนวน 25 ข้อ

ตอนท ี่1 หสักการสรางสุขภาพชุมชน หมายถ ึง การสร้างส ุขภาพ 6 อ. ได้แก่ 
อาหาร คือ ร ับประทานอาหารที่ม ีประโยชน์ ประกอบด้วย คาร์โบไฮเดรท โปรตีน ไขมัน ผ ักและผลไม้ 
ครบทุกมื้อ วันละ 3 มื้อ ตรงเวลา
อารมณ์ คือ ร ื่นเร ิงแจ่มใส ม ีว ุฒ ิภาวะท างอารมณ ์ท ี่ด ี ม ีว ิธ ีการผ ่อนคลายเม ื่อม ีความเคร ียดสำหร ับต ัวเอง 
ออกกำสังกาย คือ ม ีการออกกำล ังกายอย ่างน ้อยส ัปดาห ์ละ 3 ว ันๆละอย่างน ้อย 30 นาที (ดีท ี่ส ุดควร 
ออกกำล ังกายท ุกว ัน)
อนามัยสิงแวดสัอม คือ ล ัดท ี่อย ู่อาด ัย เร ียบร ้อย ละอาด ม ีท ี่ท ิ้งขยะเป ็นที่เป ็นทาง ไม่มีแหล่งละสมของ 
เชื้อโรค
อโรคยา คือไม ่เป ็นโรคท่ีลามารถป ้องก ันได ้ เช่น โรคเอดล ั ไข้เลือดออก ไข ้มาลาเร ีย อหิวาตกโรค รวมถึง 
อ ุบ ัต ิเหต ุและอ ุบ ัต ิภ ัยต ่างๆ เช ่นการสวมหมวกกันน็อค หร ือคาดเข ็มข ัดน ิรภ ัยท ุกครั้งเม ื่อข ับข ี่ยวดยานพาหนะ 
และ ฌาไม่ข ับ
อบายมุข (ลด ละ เลิก) คือ ไม่เล ่นการพนัน ไม่ใช้สารเสพติด ไม ่ม ั่วส ุมทางเพศ

ต อน ท ี่ 2  ข ้อ ม ูล เบ ื้อ ง ต ้น ข อ ง ผ ู้ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ าม  
คำส ํ่ง  จงไล ่เคร ื่องหมาย y  ในช่อง ( ) ตามความเป ็นจร ิงและเต ิมข ้อม ูลลงในช ่องว ่างให ้ลมบ ูรณ ์

1. เพศ ( ) ชาย ( ) หญิง
2. อ า ย .ุ..............ปี
3. สถา'นภาพ ( ) โสด ( ) คู่ ( ) ม ่าย  ( ) หย่าร ้าง
4. อาช ีพ .........................................................................
5 . ระด ับ การค ืกษ า...................................................
6 .  โ รค ป ระ จำต ัว (ถ ้าม ีระ บ ุ) .............................................................................................................................
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ต อ น ท ี่ 3 : แ บ บ ด ัด ร ะ ด ับ พ ัน ธ ะ ส ์ญ ญ า ฃ อ ง ป ร ะ ช า ก ร  (จำนวน 25 ข้อ)

คำส่ัง ให ้ใส ่เครื่องหมาย ✓ ใ น ( ) ซ ึ่งเป ็นระดับท ี่ตรงก ับความเป ็นจริงหรอใกล้เค ียงก ับตัวท ่าน 
ม ากท ี่ล ุด เพียงข้อเดียว และเต ิมข ้อม ูลในช่องว่างในข้อท ี่ท ่านเล ือกให ้สมบูรณ ์

1. ท ่านสนใจรับรู้ในหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. ของกระทรวงสาธารณสุขหรือไม่ อย่างไร 
( ) ไม่สนใจรับรู้
( ) สนใจรับรู้ในหลักการสร้างสุขภาพ เฉพาะเร ื่องท ี่เห ็นว ่าลำด ัญท ี่ส ุดสำหรับตนเอง คือ อ. ใด

ระบุ ........................................................................................................................................................
( ) สนใจรับรู้ในหลักการสร้างสุขภาพใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพ ร า ะ ........................................................................... □ อารมณ์ เพราะ.
□ ออกกำล ังกาย เพ ร า ะ ............................................ . □ อโรคยา เพราะ.
□ อนามัยส ิ่งแวดล้อม เพ ราะ.................................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) สนใจรับรู้ในหลักการสร้างสุขภาพครบทั้ง 6 อ. แต่ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับเวลาและโอกาส
( ) สนใจรับรู้ในหลักการสร้างสุขภาพครบทั้ง 6 อ. อย ่างจริงจ ังแน ่วแน ่

2.ท ่านสนใจตอบสนองต่อหลักการสร้างส ุขภาพ 6 อ. หรือไม่ อย่างไร 
( ) ไม่สนใจตอบสนอง
( ) สนใจตอบสนองต่อหลักการสร้างส ุขภาพ เฉพาะเร ื่องท ี่เห ็นว ่าสำค ัญท ี่ส ุดลำหรับตนเอง คือ อ. ใด

ร ะ บ ุ.....................................................................................................................................................................
( ) สนใจตอบสนองต่อหลักการสร้างส ุขภาพใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพ ร า ะ ........................................................................... □ อารมณ์ เพราะ.
□ ออกกำล ังกาย เพ ร า ะ ................................................□ อโรคยา เพราะ.
□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพ ราะ.................................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) สนใจตอบสนองต่อหลักการสร้างสุขภาพให้ครบทั้ง 6 อ. แต่ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับเวลาและโอกาส
( ) สนใจตอบสนองต่อหลักการสร้างส ุขภาพครบทั้ง 6 อ. อย ่างจริงจ ังแน ่วแน ่
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ร-ท ่านสนใจท่ีจะนำหล ักการสร้างส ุขภาพ 6 อ.มาเป ็นแนวทางในการปฏิบ ัต ิหรือไม, อย่างไร 
( ) ไม่สนใจนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบ ้ต ิ
( ) สนใจนำไปเป ็นแนวทางในการปฏิบ ัต ิเฉพาะเร ื่องท ี่เห ็นว ่าสำคัญท ี่ส ุดสำหรับตนเอง คือ อ. ใด

ร ะ บ ุ...............................................................................................................................................................
( ) สนใจนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบ ัต ิใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพ ร า ะ ........................................................................... □ อารมณ์ เพราะ.
□ ออกกำล ังกาย เพ ร า ะ ................................................□ อโรคยา เพราะ.
□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพ ราะ.................................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) สนใจนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบ ัต ิให ้ครบทั้ง 6 อ. แต่ท ั้งน ี้ฃ ึ้นอยู่ก ับเวลาและโอกาส
( ) สนใจนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบ ัต ิครบทั้ง 6 อ. อย ่างจริงจ ังแน ่วแน ่

4,ท ่านสนใจวางแผนการสร้างส ุขภาพของตนเองตามหลัก 6 อ.หรือไม่ อย่างไร 
( ) ไม่สนใจวางแผน
( ) สนใจวางแผนการสร้างส ุขภาพ เฉพาะเร ื่องท ี่เห ็นว ่าสำค ัญท ี่ส ุดสำหรับตนเอง คือ อ. ใด

ร ะ บ ุ....................................................................................................................................................
( ) ลนใจวางแผนการสร้างส ุขภาพใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพ ร า ะ ........................................................................... □ อารมณ ์ เพราะ.
□ ออกกำลังกาย เพ ร า ะ ................................................□ อโรคยา เพราะ.
□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพ ราะ..................................................... □ อบายมุข เพราะ.

( ) สนใจวางแผนการสร้างส ุขภาพของตนเองให ้ครบทั้ง 6 อ. แต ่ท ั้งน ี้ข ึ้นอย ู่ก ับสภาพการณ ์
( ) สนใจวางแผนการสร้างส ุขภาพของตนเองครบทั้ง 6  อ. อย ่างจริงจ ังแน ่วแน ่

5.ท ่าน สนใจท่ีจะสรางสุซภาพของตนเองตามหลัก 6 อ.ให้ติดเป็นนิสัย หรือไม' อย่างไร 
( ) ไม่สนใจสร้างสุขภาพให้เป ็นนิล ัย
( ) สนใจสร้างส ุขภาพของตนเองให ้ต ิดเป ็นน ิส ัยเฉพาะเร ื่องท ี่เห ็นว ่าสำค ัญท ี่ส ุดสำหรับตนเอง คือ

อ. ใด ร ะ บ ุ.........................................................................................................................................................
( ) สนใจสร้างส ุขภาพของตนเองให ้ต ิดเป ็นน ิล ัยใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพ ราะ ..........................................................................□ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพ ราะ ...............................................□ อโรคยา เพราะ.

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................................... □ อบายมุข เพราะ
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( ) สนใจสร้างสุขภาพของตนเองให้ติดเป็นนิสัยให้ครบทั้ง6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพการณ์

( ) สนใจสร้างสุขภาพของตนเองให้ติดเป็นนิสัยครบทั้ง 6 อ. อย่างจริงจังแน่วแน่

6. ท่านเต ็ม ใจ รับ!ในหสักการสร้างสุขภาพ 6 อ. หรือไม, อย่างไร 
( ) ไม่เต็มใจรับรู้ในหสักการสร้างสุขภาพ 6 อ.

( ) เต็มใจรับรู้ในหลักการสร้างสุขภาพเฉพาะ อ. ที่ตนเองสนใจที่สุด คือ อ. ใด ระบุ

( ) เต็มใจรับรู้ในหสักการสร้างสุขภาพใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพราะ..................................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำสังกาย เพราะ............................................ □ อโรคยา เพราะ.

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................................ □ อบายมุข เพราะ

( ) เต็มใจรับรู้ในหสักการสร้างสุขภาพทั้ง 6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับเวลาและโอกาส

( ) เต็มใจรับรู้ในหสักการสร้างสุขภาพให้ครบทั้ง 6 อ. อย่างจริงจังแน่วแน่

7. ท่านมีความเต ็ม ใจ ต อ บ ส น อ งต่อการสร้างสุขภาพ 6 อ. หรือไม่ อย่างไร 
( ) ไม่เต็มใจตอบสนอง

( ) เต็มใจตอบสนองต่อการสร้างสุขภาพเฉพาะเรื่องที่ตนเองสนใจ คือ อ. ใด ระบุ

( ) เต็มใจตอบสนองต่อการสร้างสุขภาพใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพราะ...................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ..........................................□ อโรคยา เพราะ.

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ.

( ) เต็มใจตอบสนองต่อการสร้างสุขภาพให้ได้ทั้ง 6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับเวลา และโอกาส

( ) เต็มใจตอบสนองต่อการสร้างสุขภาพให้ครบทั้ง 6 อ. อย่างจริงจังและเคร่งครัด โดยไม่ ข้ึนอยู่ 
กับสิ่งใด

8 . ท ่า น เต ็ม ใจ น ำ ห ส ัก ก า ร ส ร ้า ง ส ุข ภ า พ  6  อ .ม า เป ็น แ น ว ท าง ใน ก า ร ส ร ้า งส ุข ภ าพ ข อ งต น เอ ง  ห ร ือ ไม ่ อ ย ่า ง ไร

( ) ไม ่เต ็ม ใจ น ำ ม า เป ็น แ น ว ท า ง ใน ก า ร ส ร ้า งส ุข ภ า พ

( ) เต ็ม ใจ น ำ ห ล ัก ก าร ส ร ้า งส ุข ภ า พ ม า เป ็น แ น ว ท าง ใน ก าร ส ร ้า งส ุข ภ าพ ข อ งต น เอ ง  เฉ พ าะ  อ. ใด  ระบ ุ
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( ) เต็มใจนำหลักการสร้างสุขภาพมาเป็นแนวทางในการสร้างสุขภาพของตนเองใน อ. ใด ระบุ

(ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล )

□ อาหาร เพราะ..................................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ............................................ □ อโรคยา เพราะ.

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................................ □ อบายมุข เพราะ

( ) เต็มใจนำหลักการสร้างสุขภาพมาเป็นแนวทางในการสร้างสุขภาพของตนเอง ท้ัง 6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้น

อยู่กับสภาพการณ์ เวลา และโอกาส

( ) เต็มใจนำหลักการสร้างสุขภาพมาเป็นแนวทางในการสร้างสุขภาพของตนเอง ท้ัง 6 อ.

อย่างจริงลังแน่วแน่

9. ท่านเต ็ม ใจ ว า งแ ผ น ในการสร้างสุขภาพตามหลัก 6 อ. หรือ1ใม่ อย่างไร 
( ) ไม่เต็มใจวางแผนสร้างสุขภาพตนเองตามหลัก 6 อ.

( ) เต็มใจวางแผนในการสร้างสุขภาพของตนเอง เฉพาะเรื่องที่ตนสนใจ คือ ระบุ

( ) เต็มใจวางแผนในการสร้างสุขภาพของตนเอง ใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพราะ....................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ...........................................□ อโรคยา เพราะ.

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ....................................□ อบายมุข เพราะ

( ) เต็มใจวางแผนในการสร้างสุขภาพของตนเองทั้ง 6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพการณ์ เวลาและ

โอกาส

( ) เต็มใจวางแผนในการสร้างสุขภาพของตนเองครบทั้ง 6 อ. อย่างจริงลังแน่วแน่ 10 * *

10. ท่านเต ็ม ใจ ส ร า ง ส ุข ภ า พ ของตนเองตามหลัก 6 อ.ให ้ต ด เป ็น น ิส ้ย  หรือไม่ อย่างไร 
( ) ใม่เต็มใจสร้างสุขภาพให้ติดเป็นนิลัย

( ) เต็มใจสร้างสุขภาพของตนเองให้ติดเป็นนิลัย เฉพาะเรื่องที่ตนสนใจ คือ อ. ระบุ..........................

( ) เต็มใจสร้างสุขภาพของตนเองให้ติดเป็นนิลัยใน อ.ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ.พร้อมเหตุผล)

□ อ าห าร  เพ ร า ะ ..................................................................... □ อ า ร ม ณ ์เพ ร า ะ ..

□ อ อ ก ก ำล ังก าย  เพ ร า ะ ..................................................... □ อ โรคยา เพ ราะ ..

□ อ น าม ัย ส ิ่งแ วด ล ้อ ม  เพ ร า ะ ............................................ □ อ บ าย ม ุข  เพ ราะ



( ) เต็มใจสร้างสุขภาพของตนเองให้ติดเป็นนิสัยทัง 6 อ. แต่ทังนีฃึนอยู่กับเวลา และ โอกาส 
( ) เต็มใจสร้างสุขภาพของตนเองให้ติดเป็นนิสัยครบทั้ง 6 อ. อย่างจริงจังแน่วแน่

11. ท่านมีการปฎิป้ติตนตามการร ับ รูในเรื่องของการสร้างสุขภาพ 6 อ.ในลักษณะใด

( ) ไม่มีการปฎิฟ้ติตนตามการรับรู้

( ) มีการปฏิบ้ติตนตามการรับรู้ในเรื่องของการสร้างสุขภาพ เฉพาะเรื่องที่ตนเองสนใจ คือ อ.ใด ระบุ

( ) มีการปฎิป้ติตนตามการรับรู้ในเรื่องของการสร้างสุขภาพใน อ.ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ.)

□ อาหาร เพราะ....................................................... □ อารมณ์ เพราะ......................................................

□ ออกกำสังกาย เพราะ...........................................□ อโรคยา เพราะ......................................................

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ...................................................

( ) มีการปฏิปติตนตามหลักการสร้างสุขภาพไม่ครบทั้ง 6 อ. ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการรับรู้ของตัวเองว่าควร

ปฏิบัติเรื่อง'ใดบ้าง ซึ่งแล้วแต่สภาพการณ์

( ) มีการปฎิปติตามหลักการสร้างสุขภาพครบทั้ง 6 อ. ตามการรับรู้ที่ถูกต้องอย่างเคร่งครัด

12. ท่านมีการวางแผนปฏิบ้ติตนตามการรับรู้ในเรื่องการสร้างสุขภาพ 6 อ. หรือไม่ อย่างไร

( ) ไม่มีการวางแผนปฎิปติ

( ) วางแผนการปฎิปติตนตามหลักการสร้างสุขภาพเฉพาะเรื่องที่ตนเองสนใจ อ.ใด ระบุ

( ) วางแผนการปฎิป้ติตนตามหลักการสร้างสุขภาพใน อ. ใด (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพราะ....................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ...........................................□ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) วางแผนการปฎิปติตนตามหลักการสร้างสุขภาพให้ได้ทั้ง 6 อ. แต่ไม่ลามารถทำได้ทุก อ.

ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพการณ์ เวลาและโอกาส

( ) วางแผนการปฎิปติตนตามหลักการสร้างสุขภาพ'ให้ได้ครบถ้วน'ทั้ง 6 อ. อย่างจริงจังแน่วแน่ 13 *

13. ท่านมีก ารป ฎ ิป ้ติอย่างไรทีเ่ป ็น ก า ร ต อ บ ส น อ งต่อหลักการสร้างสุขภาพ6 อ. หรือไม่ อย่างไร

( ) ไม่มีการปฏิป๋ติอะไรที่เป็นการตอบสนองต่อหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ.
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( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพเฉพาะเรื่องที่ตนเองลนใจ คือ คือ อ.ใด ระบุ

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพในใน อ. ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ. พร้อมเหตุผล)

□ อาหาร เพราะ.......................................................□ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ.......................................... □ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพให้ได้ทั้ง6 อ. แต่ทำได้ไม่ครบ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กบเวลา และ

โอกาสจะอำนวย

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพให้ครบทั้ง6 อ. อย่างจริงจังแน่วแน่

14. ท่านมีการป ฏ ิบ ัต ิอย่างไรที่แสดงออกว่าท่านม อ งเห ็น ป ร ะโย ช น ์ของหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ.

( ) ไม่มีการปฏิบัติที่แสดงว่าเห็นประโยชน์

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพเฉพาะเรื่องที่มองเห็นประโยชน์คือ อ.ใด ระบุ

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพที่มองเห็นประโยชน์ใน อ.ใด ระบุ (ตอบได้มากกว่า 1 อ.)

□ อาหาร เพราะ.......................................................□ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ..........................................□ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพที่มองเห็นประโยชน์ให้ได้ทั้ง 6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับเวลา

และโอกาสจะอำนวย

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพที่มองเห็นประโยชน์ให้ครบทั้ง 6 อ. อย่างจริงจังแน่วแน่

โดยไม่ขึ้นอยู่กับสิ่งใด 15 *

15. ท่านมีการป ฏ ิบ ัต ิตนตามหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ.จ น ต ิด เป ็น น ิส ัย หรือไม่ อย่างไร 
( ) ไม่มีการปฏิบัติจนเป็นนิลัย

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพจนติดเป็นนิลัย เฉพาะเรื่องที่ตนเองสนใจ

คือ อ. ใด ระบ ุ.......................................................................................................................................

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพจนติดเป็นนิลัยใน อ.ใด (ตอบได้มากกว่า 1 อ. )

□ อาหาร เพราะ....................................................... □ อารมณ์ เพราะ....................................................

□ ออกกำลังกาย เพราะ.......................................... □ อโรคยา เพราะ.....................................................
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□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ...................................□ อบายมุข เพราะ.....................................................

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพจนติดเป็นนิลัยทั้ง 6 อ. แต่ทังนีฃึนอยู่กับเวลา และ

โอกาส

( ) มีการปฎิมัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ. ได้ครบถ้วนจนติดเป็นนิสัย

ห ม าย เห ต ุ : จากคำตอบข้อไ1-15 ท่านมกึ า ร ป ฏ ิบ ัต ิตนตามหลักสร้างสุขภาพจ น ต ิด เป ็น น ิส ้ย  โดยปฏิมัติดังนี้

16. ท่านมีการร ับ รู้ถึงหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ. อ ย ่า ง ต ่อ เน ื่อ งหรือไม่ อย่างไร 
( ) ไม่มีการรับรู้อย่างต่อเนื่อง

( ) มีการรับรู้เฉพาะเรื่อง(อ.)ที่มีความสนใจอย่างต่อเนื่อง คือ อ.ใด

ระบุ.................................................................................................................................................

( ) มีการรับ!ในเรื่องที่มีความจำเป็นกับตนเองอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ อ. ใด (ตอบได้มากกว่า 1อ.)

□ อาหาร เพราะ.......................................................□ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ..........................................□ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ...................................□ อบายมุข เพราะ

( ) มีการรับรู้ถึงหลักการสร้างสุขภาพทั้ง 6 อ. แต่ไม่ต่อเนื่องทั้งนี้ขึ้นอยู่กับเวลาและโอกาส

( ) มีการรับรู้ติดตามข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการสร้างสุขภาพทั้ง 6 อ. อย่างต่อเนื่อง สมํ่าเสมอ 17 *

17. ท่านมีการต อ บ ส น อ งตามหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ. อ ย ่า ง ต ่อ เน ื่อ งหรือไม่ อย่างไร 
( ) ไม่มีการตอบสนองอย่างต่อเนื่อง

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพอย่างต่อเนื่องเฉพาะ อ.ที่ตนเองสนใจ คือ อ. ใด

ระบุ...............................................................................................................................................

( ) มีการปฏิบัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพอย่างต่อเนื่องใน อ. ใด (ตอบได้มากกว่า 1อ.)

□ อ าห าร เพ ร า ะ ....................................................................□ อ า ร ม ณ ์ เพ ราะ .

□ อ อ ก ก ำล ังก าย  เพ ร า ะ .....................................................□ อ โรคยา เพ ราะ ..

□ อ น าม ัย ส ิ่งแ วด ล ้อ ม  เพ ร าะ ........................................... □ อ บ าย ม ุข  เพ ราะ
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( ) มีการปฎิบ้ติตนตามหลักการสร้างสุขภาพให้ได้ทั้ง 6 อ. อย่างต่อเนื่อง แต่ปฏิปติ'ได้ไม่หมด

ทั้งนี้ขึ้น'อยู่ลับเวลา และโอกาสจะอำนวย

( ) มีการปฎิบติตนตามหลักการสร้างสุขภาพให้ครบทั้ง 6 อ. อย่างจริงจังและต่อเนื่อง

18. ท่านให้ความสำคัญกับการสร้างสุขภาพ 6 อ. อย่างต่อเนื่อง หรือไม่ อย่างไร

( ) ไม่ให้ความสำคัญอย่างต่อเนื่อง

( ) ให้ความสำคัญกับการสร้างสุขภาพอย่างต่อเนื่อง เฉพาะเรื่องที่ตนสนใจ คือ

อ.ใด ระบุ................................................................................................................................................

( ) ให้ความสำคัญกับการสร้างสุขภาพอย่างต่อเนื่อง ในอ.ใด (ตอบได้มากว่า 1 อ.)

□ อาหาร เพราะ...................................................... □ อารมณ์ เพราะ................................................

□ ออกกำลังกาย เพราะ.......................................... □ อโรคยา เพราะ.............................................

□ อนามัยสิงแวดล้อม เพราะ...................................□ อบายมุข เพราะ..............................................

( ) ให้ความสำคัญกับการสร้างสุขภาพ 6 อ. อย่างต่อเนื่อง แต่ทั้งนี้ฃึ้นอยู่กับข้อมูลข่าวสารที่ได้รับ

( ) ให้ความสำคัญกับการสร้างสุขภาพ 6 อ. อย่างมั่นคง แน่วแน่และต่อเนื่อง 19 * *

19. ท่านมีการจัดระบบการสร ้างสุขภาพของตนเองอย่างต่อเนื่องหรือไม่ อย่างไร

( ) ไม่มีการจัดระบบการสร้างสุขภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง

( ) มีการจัดระบบการสร้างสุขภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง เฉพาะเร่ือง ที่ตนเองสนใจ คือ

อ.ใด ระบุ............................................................................................................................................

( ) มีการจัดระบบการสร้างสุขภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง ใน อ.ใด (ตอบได้มากกว่า 1 อ.)

□ อาหาร เพราะ.......................................................□ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ.......................................... □ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) มีการจัดระบบการสร้างสุขภาพของตนเองอย่างต่อเนื่องทั้ง 6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับเวลา และโอกาส 
( ) มีการจัดระบบการสร้างสุขภาพของตนเองอย่างต่อเนื่องครบทั้ง 6 อ. อย่างเคร่งครัด
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20. ท่านมีการป ฏ ิบ ัต ิตนตามหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ.ให ้ต ิด เป ็น น ิส ัย อ ย ่า งต ่อ เน ื่อ ง  หรือไม่ อย่างไร 
( ) ไม่มีการปฏิบัติให้เป็นนิลัยที่ต่อเนื่อง

( ) มีการปฏิบัติตามหลักการสร้างสุขภาพ ให้ติดเป็นนิลัยอย่างต่อเนื่องเฉพาะเรื่อง ที่ตนเองสนใจ คือ

อ.ใด ระบุ.................................................................................................................................................

( )มีการปฏิป็ติตามหลักการสร้างสุขภาพให้ติดเป็นนิลัยอย่างต่อเนื่อง ใน อ. ใด (ตอบได้มากกว่า ไอ.)

□ อาหาร เพราะ.......................................................□ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ.......................................... □ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ...................................□ อบายมุข เพราะ

( ) มีการปฎิบัติตามหลักการสร้างสุขภาพ ให้ติดเป็นนิลัยอย่างต่อเนื่องทั้ง 6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับเวลา

และโอกาส

( ) มีการปฏิบัติตามหลักการสร้างสุขภาพให้ติดเป็นนิลัยอย่างต่อเนื่องครบทั้ง 6 อ.อย่างจริงจังแน่วแน่

21. ท่านมีการรับรู้ใน'หลักการสร้างสุขภาพ 6 อ. ท ี่เหมาะสมกับตนเองในลักษณะใด 
( ) ไม่มีการรับรู้ที่เหมาะลมกับตัวเอง

( ) มีความรู้และเข้าใจในหลักการสร้างสุขภาพที่เหมาะสมกับสภาพร่างกาย และฐานะซองตน

เฉพาะเรื่อง ที่ตนเองสนใจ คือ อ.ใด ระบุ..............................................................................................

( ) มีความรู้และเข้าใจในหลักการสร้างสุขภาพที่เหมาะสมกับสภาพร่างกาย และฐานะของตน

ใน อ. ใด (ตอบได้มากกว่า ไอ.)

□ อาหาร เพราะ...................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ..........................................□ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ...................................□ อบายมุข เพราะ

( ) มีความรู้และเข้าใจในหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ.ที่เหมาะสมกับสภาพร่างกาย และฐานะของตน

แต่การปฎิบัติขึ้น1อยู่กับกลุ่ม เวลา และโอกาส เช่น รู้ว่าการเต้นแอโรบิกไม่เหมาะกับตนเองจึงใช้ 
วิธีการออกกำลังกายแบบโยคะแทน

( ) มีความรู้และเข้าใจในหลักการสร้างสุขภาพครบทั้ง 6 อ.ซึ่งมีความเหมาะสมกับสภาพร่างกาย

และฐานะของตน เช่น เลือกการเต้นแอโรบิก แทนการว่ายนํ้าที่สระเพี่อเป็นการประหยัดค่าใช้จ่าย 
และเวลาในการเดินทาง เนื่องจากลามารถปฏิบัติที่บ้านเองได้ 22

22. ท่านมีการต อ บ ส น อ งต่อหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ. ท ี่เห ม า ะ ส ม ก ับ ต ัว เอ งในลักษณะใด
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( ) ไม่มีการตอบสนองต่อหลักการสร้างสุขภาพ 6 อ. ที่เหมาะลมกับตัวเอง

( ) มีการตอบสนองต่อหลักการสร้างสุขภาพที่มีความเหมาะลมกับสภาพร่างกายของตนเองเฉพาะ

เรื่องที่ตนเองสนใจ คือ อ.ใด ระบุ.......................................................................................................

( ) มีการตอบสนองต่อหลักการสร้างสุขภาพที่มีความเหมาะสมกับสภาพร่างกาย และฐานะของ

ตนเองในเรื่องที่มีความจำเป็นกับตนเอง ได้แก่ อ. ใด (ตอบได้มากกว่า ไอ.)

□ อาหาร เพราะ....................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ.......................................... □ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) มีการตอบสนองต่อหลักการสร้างสุขภาพที่มีความเหมาะลมกับสภาพร่างกาย และฐานะของ

ตนเองให้ได้ทั้ง 6 อ. แต่ตอบสนองได้ไม่ครบทั้งนี้ขึ้นอยู่กับเวลา และโอกาสจะอำนวย 
( ) มีการตอบสนองต่อหลักการสร้างสุขภาพที่มีความเหมาะสมกับสภาพร่างกาย และฐานะของ

ตนเองให้ครบทั้ง 6 อ.อย่างเคร่งครัด ไม่ขึ้นอยู่กับสิ่งใด

23.ท่านมีการป ฏ ิบ ้ต ิต น ตามหลักการสร้างสุขภาพธ อ. ท ีเ่ห ม า ะ ส ม ก ับ ต น เอ ง  ในลักษณะใด 
( ) ไม่มีการปฎิบติตามหลักการสร้างสุขภาพที่เหมาะสมกับตัวเอง

( ) มีการปฎิบติตามหลักการสร้างสุขภาพที่เหมาะสมกับสภาพร่างกาย ฐานะ และอาชีพของตนเอง

เฉพาะเรื่องที่สนใจ คือ อ.ใด ระบุ..................................................................................................

( ) มีการปฎิบติตามหลักการสร้างสุขภาพที่เหมาะสมกับตัวเองในเรื่องที่มีความจำเป็นกับตนเอง

ได้แก่ อ. ใด (ตอบได้มากกว่า 1อ.)

□ อาหาร เพราะ....................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ..........................................□ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) พยายามปฎิมัติตนตามหลักการสร้างสุขภาพให้เหมาะสมกับสภาพร่างกาย ฐานะ และอาชีพของ

ตนเองให้ได้ทั้ง 6 อ. แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพการณ์ เวลา และโอกาส 
( ) มีการปฏิบํติตนตามหลักการสร้างสุขภาพที่เหมาะลมกับสภาพร่างกาย ฐานะ และอาชีพของ

ตนเองได้ครบถ้วนทั้ง 6 อ. โดยไม่ขึ้นอยู่กับสิ่งใด

24.ท่านมีการว า ง แ ผ น สร้างสุขภาพที่เห ม า ะ ส ม ก ับ ต น เอ งในลักษณะใด 
( ) ไม่มีการวางแผนที่เหมาะสมกับตนเอง
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( ) มีการวางแผนสร้างสุขภาพที่เหมาะสมกับลภาพร่างกาย ฐานะ และอาชีพของตนเอง

เฉพาะเรื่องที่ตนเองสนใจ คือ อ.ใด ระบุ.......................................................................................

( ) มีการวางแผนสร้างสุขภาพที่เหมาะสมกับสภาพร่างกาย ฐานะ และอาชีพของตนเอง ในเรื่องท่ี

คิดว่าจำเป็นกับตนเอง ได้แก่ อ. ใด (ตอบได้มากกว่า 1 อ.)

□ อาหาร เพราะ....................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ.......................................... □ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) มีการวางแผนสร้างสุขภาพที่เหมาะลมกับสภาพร่างกาย ฐานะ และอาชีพซองตนเอง ทั้ง 6 อ. แต่

ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพการณ์ เวลา และโอกาส

( )มีการวางแผนสร้างสุขภาพที่เหมาะลมกับสภาพร่างกาย ฐานะ และอาชีพซองตนเองให้ครบทั้ง ธอ.

อย่างจริงจังแน่วแน่ 25

25. ท่านมีการป ฎ ิบ ติตนตามหลักการสร้างสุขภาพที่มีความเห ม า ะ ส ม กับตนเองจนต ิด เป ็น น ิส ัย  ในลักษณะใด 
( ) ไม่มีการปฎิปติอย่างเหมาะสมที่ติดเป็นนิลัย

( ) มีการปฎิป็ติตนตามหลักการสร้างสุขภาพซึ่งมีความเหมาะสมกับตนเองจนติดเป็นนิสัยเฉพาะเรื่อง

ที่ตนเองสนใจ คือ อ.ใด ระบ ุ...................................................................................................................

( ) มีการปฎิป้ติตนตามหลักการสร้างสุขภาพซึ่งมีความเหมาะสมกับตนเองจนติดเป็นนิสัย ในเรื่อง

ที่คิดว่าจำเป็นกับตนเอง ได้แก่ อ.ใด (ตอบได้มากกว่า 1อ.)

□ อาหาร เพราะ....................................................... □ อารมณ์ เพราะ.

□ ออกกำลังกาย เพราะ.......................................... □ อโรคยา เพราะ..

□ อนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะ................................... □ อบายมุข เพราะ

( ) มีการปฎิปติตนตามหลักการสร้างสุขภาพซึ่งมีความเหมาะสมกับตนเองจนติดเป็นนิสัย ท้ัง 6 อ.

แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพการณ์

( ) มีการปฎิป้ติตนตามหลักการสร้างสุขภาพซึ่งมีความเหมาะสมกับตนเองจนติดเป็นนิสัย ให้ครบทั้ง

6 อ. อย่างจริงจังแน่วแน่
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1.รศ. ดร.อรพรรณ ลือบุญธวัชชัย

2.อ.ดร.เพ็ญพักตร์ อุทิศ

3.อ.ดร.มัณฑนา เหมชะญาติ

4.อ.ดร.ศุกร์ใจ เจริญสุข

5.ผศ.ดร.นิดา วุฒิวัย

6.อ.ดร.1วัฒนา บรรเทิงสุข

ภาคผนวก จ.
ร าย น าม ผ ู้ท ร งค ุณ ว ุฒ ิ

คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาอุดมศึกษา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
นายกสมาคมพยาบาลจิตเวชแห่งประเทศไทย 
คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

Ph.D. (Nursing) From Case Western Reserve 
University, USA.

ศึกษาวิจัยเรือง Family Commitment to Caregiver’s 
Role 1 Improving Psychological Well-Being of Family 
survived from the Tsunami

หัวหน้างานวิจัย วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี 
Ph.D.(Community Health Nursing) From University 
of Virginia,USA.

หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลสุขภาพจิตและการพยาบาล 
จิตเวช วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี 
Ph.D.(Nursing) From University of Kentucky,USA. 
คณะวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์หาดใหญ  ่
ปรญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาอุดมศึกษา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการบริการนิสิต 
มักศึกษาเพื่อสนับสนุนพันธะภาระ(Commitment)

ต่อการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา

หัวหน้าภาควิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน
และจิตเวชศาสตร์ วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า

ผู้ประเมินงานวิจัยชุมชนเป็นสุขภาคตะวันออก

ปรญญาการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา

มหาวิทยาลัยบูรพา



ภาคผนวก ฉ.

หน ังส ือขอความร่วมม ือในการทำวิจ ัย



2 7 3

ทั ศธ 0512.6(2749)/ คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ถนนพญาไท เขตปทุมวัน กทม. 10330

6 มกราคม 2549

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาพยาบาลตอบแบบสอบถามงานวิจัย

เรียน คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา

เน ื่องด้วยนางสาวศรีสกุล เฉียบแหลม นิส ิตปริญญาเอก สาขาอุดมศึกษา คณะครุศาสตร  ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ศึกษางานวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการสร้างพันธะสัญญาของนักศึกษา 
พยาบาลทีมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชน" (Development of A Commitment Model for Nursing Student 
เก Promoting Community Health)ชี่งมี รองศาลตราจารย์ดร.พรชุลี อาชวอำรุง เป็นอาจารย์ท่ี!รีกษาหลัก ทั้งนี้เพื่อให ้
เครื่องมือวิจัยมีคุณภาพและเชื่อถือได้จึงใคร่ขอความร่วมมือให้นักศึกษาพยาบาลของท่านในชั้นปีที่ 1-4 
จำนวนชั้นปีละ 10 คน ได้ทำแบบวัดระดับพันธะสัญญาของนักศึกษาพยาบาลที่ม ืต ่อการสร้างสุขภาพ 
ชุมชน เพื่อตรวจลอบความเที่ยงของเครื่องมือวิจัย

จึงเรียนมาเพื่อโปรดให้ความอนุเคราะห์ด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พันธ์ศักดึ๋ พลสารัมย์) 
ประธานสาขาวิชาอุดมศึกษา

สาขาวิชาอุดมศึกษา 
โทร/โทรสาร 02 218 2693



ส ำ น ัก ง า น ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว งส าธ าร ณ ส ุข  

ถ น น ต ิว า น น ท ์ จ ังห ว ัด น น ท บ ุร ี 11000

I? มกราคม 2549

เร่ือง ขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามงานวิจัย 

เรียน ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาล'1ท4เร'าณ์ณ์«M  พ^

เน่ืองด้วย นางสาวศรีสกุล เฉียบแหลม นิสิตปริญญาเอก สาขาอุดมศึกษา
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ศึกษางานวิจัยเร่ือง การพัฒนารูปแบบการสร้างพันธะ 
สัญญาของนักศึกษาพยาบาลท่ีมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชน (Development of A Commitment
Model for Nursing รณdents in Promoting Community Health) ชงด้องเกบรวบรวมข้อมูล
เก่ียวกับระดับพันธะสัญญาของนักศึกษาพยาบาล หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตในช้ันปีท่ี 1 -  4 
ของวิทยาลัยพยาบาลในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสูข ลามจำนวนกลุ่ม 
ตัวอย่างท่ีคำนวณได้โดยใช้สูตรทาโร่ยามาเน่ (ระบุไวัในใบแนบแสดงจำนวนนักศึกษาแต่ละชั้นปี 
ที่ต้องการสำรวจในแต่ละวิทยาลัย) งานวิจัยเร่ืองนีเป็นงานวิจัยท่ีมีชุดประสงค์หลักเพ่ือพัฒนา
นักศึกษาพยาบาลให้เกิดพันธะสัญญา (Commitment) ต่อการสร้างสุขภาพชุมชน ซึ่งนับว่าเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาวิชาชีพทางด้านการศึกษาพยาบาลให้มีความสอดคล้องกับนโยบายของ 
องค์การอนามัยโลก( W.H.0 ) ที่เน้นในเรื่องการสร้างสุขภาพของประชาชนระดับรากหญ้าคือชุมชน

ดังนั้น กระผมนายแพทย์ปภัสสร เจียมบุญศรี อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์(ร่วม) 
ของนางสาวศรีสกุล เฉียบแหลม จึงใคร่ขอความร่วมมือให้นักศึกษาพยาบาล ในวิทยาลัยพยาบาล 
ของท่าน ไต้ตอบแบบสอบถามงานวิจัยเรื่องน้ีอย่างรอบคอบ และชัดเจนที่สุด น้ังน้ัเพ่ือคุณภาพท่ีดี 
ของงานวิจัย

ขอแสดงความนับถือ

หน่วยงานเลขาบุการผู้อำนวยการสถาบันฯ 
โทร 0-2590-1920 0-2590-1921
โทรสาร 0-2590-1917

( ใ ท ย ป ภสัส j  เจีขบบุญ โ ;ร ี)
ผ ู้อ ำน ว ย ก าร ส ท าน ัน Viระขรนราชชน/}



ท ีศ ธ 0512.6(2749)/y คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ถนนพญาไท ปทุมวัน กทม. 10330

3 กุมภาพันธ์ 2549

เรือง ขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตได้ทดลองใช้รูปแบบงานวิจัย 
เรืยน ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรื

เน ื่องด ้วยนางสาวศรีสก ุล เฉียบแหลม น ิส ิตปริญญาเอก สาขาอ ุดมส ีกษา คณะครุศาสตร  ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้สีกษางานวิจัยเรื่อง "การพัฒนารูปแบบการสร้างพันธะสัญญาของนักสีกษา 
พยาบาลทีมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชน’, (Development of A Commitment Model for Nursing Students 
in Promoting Community Health) ซึ่งต้องมีการทดลองการใช้รูปแบบกับนักสีกษาพยาบาลศาสตร์ในชั้น 
ปีที่ 1 -4จำนวนชั้นป ีละ3 0 คนในช่วงเวลาตั้งแต่วันที่ 1 5 - 2 8 กุมภาพันธ์2 5 4 9จึงใคร่ขอความร่วมมือใน 
การทดลองใช้รูปแบบงานวิจัยกับนักสีกษาพยาบาลตามจำนวน และเวลา ดังกล่าว

จึงเรียนมาเพื่อโปรดให้ความอนุเคราะห์ด้วย จักเป็นพระคุณยิ่ง

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.พันธ์ศักดี้ พลสารมย์)

ประธานสาขาวิชาอุดมศึกษา

สาขาวิชาอุดมศึกษา

โทร/โทรสาร 02 218 2693
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ท่ี ศธ 0 512 .6 (2 749 )/f คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ถนนพญาไท ปทุมวันกทม. 10330'

3 กุมภาพันธ์ 2549

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตได้ทดลองใช้รูปแบบงานวิจัย 
เรียน ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาลพระบรมราชนนี ชลบุรี

เน ื่องด ้วยนางสาวศรีสก ุล เฉียบแหลม น ิส ิตปริญญาเอก สาขาอ ุดมศ ึกษา คณะคร ุสาสตร  ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้สีกษางานวิจัยเรื่อง "การพัฒนารูปแบบการสร้างพันธะสัญญาของนักสีกษา 
พยาบาลทมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชน’' (Development of A Commitment Model for Nursing Students 
in Promoting Community Health) ซึ่งต้องมีการทดลองการใช้รูปแบบกับนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ในชั้น 
ป ีท ี'1 -4 จำนวนชั้นป ีละ3 0 คนในช่วงเวลาตั้งแต่ว ันท ี่1 5 - 2 8 กุมภาพันธ์ 2 549จึงใคร่ขอความร่วมมือใน 
การทดลองใช้รูปแบบงานวิจัยกับนักศึกษาพยาบาลตามจำนวน และเวลา ดังกล่าว

จึงเรียนมาเพื่อโปรดให้ความอนุเคราะห์ด้วย จักเป็นพระคุณยิ่ง

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พันธ์ดักดิ้ พลสารัมย์) 
ประธานสาขาวิชาอุดมศึกษา

สาขาวิชาอุดมศึกษา

โทร/โทรสาร 02 218 2693



ท ศธ0512.6(2710)/ คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ถนนพญาไท 1ฃตปทุมวัน กทม. 10330

10 มีนาคม 2549

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้ท่านผู้ทรงคุณอุฒิประเมินและปรับปรุงรุปแบบการสร้างพันธะสัญญาฯ
เรียน ?พ', ส์(พพพา \A*H ‘ณ์ftiy h

เน่ืองด้วยนางสาวศรีสกุล เฉียบแหลม นิสิตปริญญาเอก สาขาอุดมศึกษา คณะครุศาสตร์ 
'ยูพ1ลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ศึกษางานวิจัยเร่ือง “ การพัฒนารุปแบบการสร้างพันธะสัญญาของ 
นักศกษาพยาบาลทมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชน” ( Development of a Commitment Model for Nursing 
Students in Promoting Community Health) ซ่ึงมี รองศาสตราจารย์ ดร.พรชุลี อาชวอำรุง เป็นอาจารย์ 
ท่ีปรึกษาหลัก และนายแพทย์ปภัสสร เจียมบุญศรี เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษารอง ท้ังน้ีเพ่ือให้รุปแบบของ
งานวิจัยลรังนีเกิดคุณภาพสูงสุด จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านได้ร่วมประเมินและปรับปรุงรุปแบบ 
การสร้างพันธะสัญญาของนักศึกษาพยาบาลท่ีมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชนในคร้ังน้ีด้วยจักเป็นพระคุณย่ิง

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดให้ความยนุเคราะห์

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พันธ์ศักดิ พลสารัมย์) 
ประธานสาขาวิชาอุดมศึกษา

สาขาวิชาอุดมศึกษา 
โทร/โทรสาร 022182693
f X o 'w ,  £ ท ;จ า  j îK y - m »โ ร v 7 ^ 0 ๆ-นi o •จไJ  Vf e. ภ ' . ๙ t R i o  V H  <%<■«:>ว
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คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ถนนพญาไท เขตปทุมวัน กทม. 10330

มีนาคม 2549

เรือง ขอความอนุเคราะห์ให้ท่านผู้ทรงคุณอุฒิประเมินและปรับปรุงรูปแบบการสร้างพันธะสัญญาฯ
เรียน (ตชุ'. 3ต่^*vn บรรพ!รณ์ช1

เนืองควยนางสาวศรีสกล เฉียบแหลม นิสิตปริญญาเอก สาขาอุดมศึกษา คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ศึกษางานวิจัยเร่ือง “ การพัฒนารุปแบบการสร้างพันธะสัญญาของ 
นกศกษาพยาบาลทมต่อการสรางสุขกานชุมชน” ( D e v e l o p m e n t  o f  a  C o m m i t m e n t  M o d e l  f o r  N u r s i n g  

S t u d e n t s  i n  P r o m o t i n g  C o m m u n i t y  H e a l t h )  ซ่ึงร รองศาสตราจารย์ ดร.พรชุลี อาชวอำรุง เป็นอาจารย์ 
ทีปรึกษาหลัก และนายแพทย์ปภัสสร เจียมบุญศรี เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษารอง ท้ังน้ีเพ่ือให้รูปแบบของ
งานวิจัยครังนีเกิดคุณภาพสุงสุด จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านได้ร่วมประเมินและปรับปรุงรูปแบบ 
การสร้างพันธะสัญญา,ของนักศึกษาพยาบาลท่ีมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชน1ใ'นคร้ังน้ีด้วยจักเป็นพระคุณย่ิง

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดให้ความอนุเคราะห์

ขอแสดงความนับถือ

(ท !̂  ■ ^7 - ,
(ผู้ช่วยศ!สตราจารย์ดร.พันธ์ศักด พลสารัมย์)

ประธานสาขาวิชาอุดมศึกษา

สาขาวิชาอุดมศึกษา
โทร/โทรสาร 02218 2693 1
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ท่ี ศธ0512.6(2710)/ คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลย 
ถนนพญาไท เขตปทุมวัน กทม. 10330

10 มีนาคม 2549

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ให้ท่านผู้ทรงคุณๅฒิประเมินและปรับปรุงรุปแบบการสร้างพันธะสัญญาฯ
เรียน e r s . tfl/'R 't*! L ^ s u ร(ข

เน๋ืองด้วยนางสาวศรีสกุล เฉียบแหลม นิสิตปริญญาเอก สาขาอุดมศึกษา คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ศึกษางานวิจัยเร่ือง “  การพัฒนารุปแบบการสร้างพันธะสัญญาของ 
นักศกษาพยาบาลทมต่อการสร้างสุขภาพชุมชน” ( D e v e l o p m e n t  o f  a  C o m m i t m e n t  M o d e l  f o r  N u r s i n g  

S t u d e n t s  i n  P r o m o t i n g  C o m m u n i t y  H e a l t h )  ซ่ึงมี รองศาสตราจารย์ ดร.พรชุลี อาชวอารุง เป็นอาจารย์ 
ทีปรึกษาหลัก และนายแพทย์ปภัสสร เจียมบุญศรี เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษารอง ท้ังน้ีเพ่ือให้รุปแบบของ
งานวิจัยครังนีเกิดคุณภาพสุงสุค จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านได้ร่วมประเมินและปรับปรุงรุปแบบ 
การสร้างพันธะสัญญา1ของนักศึกษาพขาบาลท่ีมีต่อการสร้างสุขภาพชุมชนในคร้ังน้ีด้วยจักเป็นพระคุณย่ิง

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดให้ความอนุเคราะห์

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พันธ์สักด พลสารัมย์) 
ประธานสาขาวิชาอุดมศึกษา

สาขาวิชาอุดมศึกษา
โทร/โทรสาร 022182693
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4510401063 นางสาว สุรีรัตน์ แสงทอง ศึ’;; บั. V  5 , 1'' , 1?ศ:ะทน์ - ’/ <fi*w " •
4510401065 นางสาว สุวรรณี กระรัดเพชร « 1 » r น ์ เไ , 5 • * วั vX> บีใ ร่?.!3ร์ ท. ๙') 1 fะน จ'
4510401067 นางสาว สุวิมล วิมลกักตร์ '.จ, 3  ' yTM

e n /ว'เทบ
.•'ฯ/น่น่ ’ บ ุ/ A l

4510401072 นางสาว อารีรัตน์ เกตุทองสุข /0'\;j > ’•' 'ร’' !1 ๙ " ; /
4510401073 นางสาว อุษณีข์ อรัญญะ fôv! ’'ไ ร์ •ovi .สุ ท้̂  jYi //  หัเ ,t) !-] ^
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รทสั ชือ่-สกลุ 11 /VW.4 จ /VW. 4<า A a  fY H  1 {หา 5ร- /I V  ,ส-1)
4610401001 นางสาว กฤตยิารัตน์ พันธ์มี เพ)ลฬํส)!

(■ อ(พ
กฤสช)วัราท่ี 95)‘วิชาโ*•ช้ั 

/ฑ1'/'พ.า
fl C] ร่าขานl i

4610401002 นางสาว กาญจนา ลุนนอก
1 - - - 
mry 7'0

- ... 1 "
ด้)า f/7 ๙? .

4610401003 นางสาว จรัญญา ดจะโปะ เสุท 93ท)ณ') าท่ี9/ สุว วิ?101(บา _

4610401006 นางสาว จรุรีตัน์ แฟงจันทึก
พ '

f  ร  
" .¥■ ''๗ '

 ̂ryว''—
พ  .4610401009 นางสาว ฐิติพร เทพมณี ■ไ >- r•.'น-' < •••

4610401010 นาย ณฐัพงศ์ เบญจศิล rù l สุม! 1PสัวSVoüi/V
(lït^4610401011 นางสาว ณัฐยา นัดสัน!ทียะ

r
sft'-r <M

4610401014 นางสาว ทิพย์สุดา สายโสภา
ร'ร'-. tVว-,นั

1ไฟ่,! ว ิ ร น่ น ุ ท้ฟย์ j '•’ง
4610401015 นาย ธรีะวฒัน์ หาสนุโม I

ร พาสุมเา- '•'ที/่ - รน'] DJ*
/

^ V.
4610401016 นางสาว นภัสสญา โมรานอก y 1พ'(นP วฬิ 'น //, fy'-V 1̂/'‘•สุพ!ท
4610401017 นางสาว นิตยา เงียบกระโทก ■ 2พรา 'ท่ี'-,’ฯ ''1 ว! r  ■1.) ‘น''1 'วิ
4610401021 นางสาว บษุยารัตน์ ลอยศักดิ", าช*พศ์&ฟ!

มัน ÎM -ฟ บฯา ̂
น ท ี'่ส '!1' ■ บทรธาท่ี,ส'''11

4610401022 นางสาว เบญจมาศ สิทธิเสือ า
เ'ฆ0»-พ n นม ry 1.‘ท.?/ I -บ วy y V . "  /

4610401024 นางสาว พนารตัน์ ขวัญแน่น ’P'-ClJ' 6ๅสุ Wwr„ nl >i ’̂- £7\ จ!1,-สุ»1 (1 \น่'! J\î&ๆ'\ (
4610401025 นางสาว พรรณี เชยีรกระโหก «พ rc ̂ <*s-i -fr (V รุ'ttWsjrÏJ "พ «•ท่ี)
4610401026 นางสาว พชัรากรณ เวยีงกระโทก ฟ้ร่โ;ร'' juru /vT* รวิ จ rJV า\ฯ£วา niw vffyuv/น
4610401027 นางสาว พิทยา สมัยกลาง ง้ๆ,'๙ v! 1.สุ 1''- ",

K 1 ทีสุ่1■ ท่ี4610401028 นาย พสิทุธ สวุรรณรตัน์
4610401031 นางสาว รัตติกาล ด้อมสูงเนิน $y/Jirrr< ) ••• รัพ X ท''า.
4610401032 นางสาว รุ่งอรุณ นาแก้ว îw yu รัว «yU เนร(น.) '

% -ré o A

S ï& y \ร - .
4610401033 นางสาว ลินดา ศรจันทึก % - น  c*ๆ â-H, ๐ท
4610401036 นางสาว วริษรา คิดรอบ 0! *  ภา r, โ',;น',) SJ t! 'l ะ น )ไ
4610401039 นางสาว ศศินิภา ปฐม Çfrข.ร' , • 1 วิ 'จ/ไ «'ทีว่เํ ร!ฯ ส'ส,1นิร!'?
4610401041 นางสาว สริิพร วารีรตัน์ 'สั’■ร'-)ง1ร' (สั̂ -น Î สนื V ร
4610401042 นางสาว สธุารตัน์ เชิดชู เห'/

า VÔÎUV
พัง;พ V .•รสุ!:ภ'ท่ี1 V' -fî V» ท่ี

บง่/ว-ิ/
r) มนัั4610401043 นางสาว สนุยี์ ซอกงูเหลือม 1 ท่ี, ท่ี 

V-j' J

4610401044 นางสาว สรุนิฑร โกยทา ฬริพฟ
4610401046 นาย อมรรตั!! กำเหนิด Q ร! รโรวน1ั 0 ว! ร1รท'ท่ี %'ว) ร1รา'น
4610401048 นางสาว อารรีตัน์ พะวินรัมย์ <3า3 «น่ วิ'1 ท่ีพ(น'' ท่ีท่ี วิ ท่ีพ)'ริ''’ O-/ (ว-, J)J)"r 1/
4610401049 นางสาว อำภา ทราบจงัหรีด นั) ภา ( )  ก 1 วิ
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ร ห ส ช ื่อ - ส ก ุล 14 /น ง .  A ° \ i r  ท 'พ . >4ก A 4  /v -n . 4 e! £ $ r / 4 n ,4Q

4 7 1 0 4 0 1 0 0 1 น า ง ส า ว  ก ิต ิยา เอ ็น ด ูร า ษ ฎ ร ์ ๅติ!ติ «ท พ น ุ น \ ท ่า  ■ «ท

4 7 1 0 4 0 1 0 0 2 น า ง ส า ว  เก ศ น ร ิน ท ร ์ อ ัค บ าล นพ «นุวิ-* IjVAYyV VC\*I
J

เ ท \  Ï 1 o  ‘''น ุ น ุ''

4 7 1 0 4 0 1 0 0 3 น า ง ส า ว  ข น ิษ ฐ า ถ ัง ไช ย น
ุ 

0 
cนุนุ V 1'/ติ V ,7

V

พ น 'พ

■ 'ท v :  อุสุ

4 7 1 0 4 0 1 0 0 5 น า ง ส า ว  จ ม าภ ร ณ ์ พ ัน ส ีท า น ุ ชุพุ' ? 'ๆนุ•ปท่ว ิ

4 7 1 0 4 0 1 0 0 8 น า ง ส า ว  จ ิต ร า ว ด ี ส ุข ส ม ร y j  (''งะ "7 > «ร พ ภ-7 ไ3 ณ ์ r- J/«ะ*«'ท. .'- \ ไ7 «ท /O  โทร- a 9 นุ

4 7 1 0 4 0 1 0 1 1 น า ง ส า ว  ช ม พ ูน ิก ฃ ์ ป ีต ถ า ว ะ โร  . fcuNS นัก'\ สุ;1พ น ุ f ''ญ'นั ON .ส น .อ ุน ุน ุ

4 7 1 0 4 0 1 0 1 2 น า ง ส า ว  ช ัย พ ร ท ุม ซ ะ ๆร์% r r Vï 1วขัน"Al สุ ท . - - - - *?‘Vi พุ,วิ'•ง.

4 7 1 0 4 0 1 0 1 3 น า ง ส า ว  ช ุต ิม า ด าว เร ือ ง t ?  น ุพ  
{

tp  น ุ-h 1 ส ุท ' *  ' ส ุ/ น ุ .

4 7 1 0 4 0 1 0 1 4 น า ง ส า ว  ด ว งต า เร ือ น ฤ ท ธ ิ
/

พ ุ'' -■ f ท''

4 7 1 0 4 0 1 0 1 5 น า ง ส า ว  ค ว งพ ร พ ร ห ม ว ง ค ณวJ h r ง)--,>0ทว ■ Jb J Vvv- <5)4-1 K v'

4 7 1 0 4 0 1 0 1 6 น าย  ด ุส ิต ง า ม ส ว ิส ด ( ô l ส 'ท
A

51 ? «ห Ô น ุ' ' ก น ุก

4 7 1 0 4 0 1 0 1 8 น า ง ส า ว  น ัน ท ิช า เช ื้อ ท อ ง ถ ัณ ์1 j f ï
1

กน ุน  %'■ 'ติ)'ๅ

น ุ น ุท  r ?

น ุน ุ' ท
7
v W m  ส ุ)

4 7 1 0 4 0 1 0 1 9 น า ง ส า ว  น ุช น า ถ  . น าอ าจ างุเ น ุน  1 ท น ุ น ุ Y Y  น ุน ุ!  ส ุ

'พ  y -น /-ภ4 7 1 0 4 0 1 0 2 3 น า ง ส า ว  พ ร น ภ า แ ข ่ง ข ัน • 'พ :! ‘น ร า ๅ ง ง พ เ โ ท ‘ชุ''0 'ร,'ป ช ุ ชุ

4 7 1 0 4 0 1 0 2 5 น า ง ส า ว  พ ร พ ร ร ณ ค ำ ภ า อ ิน ท ร ์ ry  ส ’h t ' n r u พ  5 /-/.วิ นั /rน 'พ '^  พ'น ั r / u พุ-V ร Tv 'f S S I /

4 7 1 0 4 0 1 0 2 6 น า ง ส า ว  พ ร ว ิไ ล จ ิน ต น า ท'ง - ร 'ว ิ7 «
'"I

า ท • น ุ น ุ ท - 1-ร น ุ'

4 7 1 0 4 0 1 0 2 7 น า ง ส า ว  พ ัช ร า ป ร า ณ น ัท ธ ี ' น ุ 0 น ุ' ท น ุ t  ท ว ิร ่า ’ i l

4 7 1 0 4 0 1 0 2 8 น าย  ภ าค ภ ูม ิ เพ ช ร โก ม ล สุ]ว «ท.ท น ุ ต ิาา(ก ก ?ก om en  «ก พ
C'

เภท๕ไ นุชุ >ณ์

! 4 7 1 0 4 0 1 0 3 2 น า ง ส า ว  โย ท ก า ส ุว ร ร ณ โช ต ิ
า

น ุ-ท «ท
'ท/

เ<■1.,•ท ก 1
วิ

ถั'ไ/ท ทา สน -ri ทา

4 7 1 0 4 0 1 0 3 5 น า ง ส า ว  ราตร ี ว งจ ัน เล ีย ง <'.1',.ช ก ,« น ุ à ม ' - J

4 7 1 0 4 0 1 0 3 6 น า ง ส า ว  ว า ส น า บ ุต ร ด ้ว ง 31รเนุ 1 ? 1 / a  1 ? ใ y  ■ ม P1 สญ 1

4 7 1 0 4 0 1 0 3 8 น า ง ส า ว  ว ิไ ล ล ัก ษ ณ ์ เพ ็งจ ร ูญ i ท่านุโ น, 7า1 กิ » ก ô 1 «>V5 [สุ, ว ิ น  ÎS ท ' - ' ^  rvu, ว ิส ง . .ง'r, น:
4 7 1 0 4 0 1 0 3 9 น า ง ส า ว  ว ีณ า บ ุร ีว ง ค ์ 1 น ุ า 6 - ท น ุ- ‘น ุา
4 7 1 0 4 0 1 0 4 5 น า ง ส า ว  ศ ิว าพ ร น อ บ ,เก ษ ร $ไทๆง*\ ■ ?: i '  ■ ri วิ วิ . / ‘น ุ

4 7 1 0 4 0 1 0 4 8 น า ง ส า ว  ส ุภ า วด ี ท อ งเจ ือ ติวิวิ'}6* „  น ุ ^
นุ-, Y, •บวิ* ใ
วิ

น ุ?  ^

*• "t ‘‘ วิ*'w  ชุ

ส ุส ุ' ! น ุ

4 7 1 0 4 0 1 0 4 9 น า ง ส า ว  ส ุว ร ร ณ า ก ุล จ ร ัส น ุ" ‘ท '■ .ติติติ

4 7 1 0 4 0 1 0 5 3 น าย  อ ร ร ถ ช ัย ม ิ่ง ว ิม า น 4 น ุต ิ ถ  ชั้ม) ท  (1 V « น - ' ;  ก ว ิ ติ'’ 'ท ต ิ'', ท  ร์ ติ-'

4 7 1 0 4 0 1 0 5 5 น า ง ส า ว  อ ัญ ญ าน ี ป ร ิญ ญ า ว ัฒ น ะ « TU ru ๆ  ขั H310 *แ TV 'ไ n i 1$ Tuni-in i

4 7 1 0 4 0 1 0 5 8 น า ง ส า ว  อ ุไ ร ถ าว งศ ร ี น ุต ิ’ ช ุ น ุ น ุ ■ น ุ^

4 7 1 0 4 0 1 0 6 0 น า ง ส า ว  อ ุส าห ํ ห อ ม ล ะ ม ุล นั ท่นุ ■V-น ติ'นุ พติ ri .ง-'.-ติ 0 ติ'''สุ------ า--------------



301

รทย!ถัซพย!ข!ลทระปกmn1 จันแบุจั 
ร!amนกตกvm&hqnรทonnan 1สฅรหัณ'ที(ท พ้ัฟ่ป็ท่ี 1/2548 รุ่น 41

รหัส ช่ือ-สกุล /พ 1. -งก 1ร, A-พ, 4*0 M  /VW, 0<า i s - /VH. นิกุ
4810401006 นางสาว จรรจิรา รทaวราบุกูล f \ îA  รา Vi A  'ร า 'ฟ 'ร ้า า สา!ไท
4810401011 นางสาว จินตนา คงสิริกำแหง ไท»-1'หา

า j  พ ก
ไห»จบา

ไท[ป,ไก
ไ ท ัก  T-0 5 ท ัศ พ า

1 ห ิพ 7?4810401012 นางสาว จิร'นนท์ กุลฉวะ ร jvT นเฑ
4810401013 นางสาว จิรภาส เทพจันทร์ เ?4> ฟ้ 1ฟ่โ งจัพ'ท ■ >!' ร ์ฟา Vf ฟ ์/l'I นิ'
4810401014 นางสาว จิรานนท์ ลทุตานนท์ ส่ง ร"•โนิvf “9 ร-'*»นิฯ" จ 1ภหันิ ‘ช ื่;'นน 3  ^
4810401016 นางสาว ชณิสา รัตนประสบ If ฟ ้เ{ ฟ ฟ ) เ  pi กุ (น์ใ - ฒ 1๙ ใ
4810401017 นางสาว ชนดา บุญฟ้หักษ 1M ฟ้า

ร ( พ
ท ัท ั/า'’ /f พฟ

กุห)1ฟ้น!ข4810401020 นางสาว เดีอนใจ ดีดสี เ'ท101*1-0 lyjWlito
4810401021 นางสาว ทัสนีข ทักษิณาจารี ท ัพ ^ ป พ ง ํน พ ! 14 "nrtdv
4810401022 นางสาว หัศนีข สิงหสกุลไกร สา0fW ü กก*> (^  ti ‘ท ้ส ่ท ี!ฆ ,
4810401026 นางสาว ธิดารัตน์ เสนอินทร์ E'onVi'V* R r o V v ก 3 ?1ก -น &น ิา^ r * 'ห
4810401027 นางสาว นริชชญา หาดแก้ว •น ?พ )ท น  h w i น ิเ ส « า •ใร่เ?TTก^า
4810401032 นางสาว บุญ1ทธิกา ธรรมเกษร « ‘/fltro ^ v/cn 

‘“ ท 1าA
พ 1พ
พ ไ4810401036 นางสาว ปรีชา แก้วประทีป

4810401039 นางสาว ปิปีะวรรณ เกาะเสม็ด "น-.OH หิ' พ ' If f ทร พ .'Vo tU พ ? / / ๙
4810401012 นางสาร หันธิทา จารหัข .'น'นพไ A /- <- ห ัน -"''' «. C, ^

4810401046 นางสาว มัชณิมา กาบใ] ใไ'*๗  on - พ ส ืบ า ฆ ้ใร ุ่ส ืษา ■ ฐาสืสื 'บา
4810401047 นางสาว มัทนา รัดนแสง ijy y H ! ^ พา นิโสืพว ป]โ'ก หา
4810401055 นางสาว วรรณภา ทีกสอาด (ทโ1\!ภา <]«7TV> ท า f l î t î H f n 'น ร ก ! ภ า
4810401056 นางสาว วรรณิศา แก้วละบุล ๅ,41ท์»ฅ'ๆ 4-77 ฬ  า 7 1 Î  ส ื1{ ฟ V T 7 ร่ฟ #  7
4810401061 นางสาว วาสนา ผลสุข ตา 3*๑ กุ ‘ราริฬ

_________ ....... ส------  5» Hน์]พ'»?K •*, 1481040107J- TTTTcrnr สุพ ทพน titrer» / '  ✓ .
4810401076 นางสาว กุภาพร มงฅลหม่ /รฺาาพร îfV"' า >N -r หั r  (รพ r 1.

4810401077 นางสาว กุกาพรรณ ผลสุข (SïYVYiï) r-ม A i•า (พ''ทา-ส.'.' ■: น์-- ไ V•ฟ'. : -
j 4810401078 นางสาว กุมานี หิรัญรัตน์ ' J1\ (i- า พ 1»* 1นิ.ฯ 4..J พั - 1 '--

4810401083 นางสาว อมรา แถวเนิน พ เ  ไ» 4
4 3 '

\ „ î j
Ï Ï V

f ท่า'' 7
พ  V

4810401084 นางสาว อรุณี สุขย่ิง «y .ๆ? < sy ,v o p  ปท

4810401085 นางสาว อังคณา จัด!นสิทธิ M ส!นท f-oftท แ a ว/ส?นา รำ/เ 5พา
4810401086 นางสาว อ้ญญารัตน มณทะสก  ̂ ฟ้1 '•ไ' ใ 1 Tl 'V* ■ง ÎI น'1า )*.\ จ "!ร ล ':'' r  -V >: ร,. «  ' :V นิ
45 (0ง010ร2 vn ว jfo d IP’"' ไ vvlv) แทน «Oา && ? 0ท ไ พe-? <บาา (5รหั ตา
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โครงการพันธะสัญญาต่อการสร์ใงสุขภาพด้วย 6 อ.
วันท่ี4 -รม'นาคม 2549

ณ ท้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง

ลำดับ ช่ือ - สคุล ท่ีอยู่
ลายมือซ่ือ

4  «Lût ธ รนด.
1 ดญ.ปริยากรณ์ นางาม 112/120 หมู่ 11 ต.ท่าชัาง น์น ์;' r - 4 ศ ุว ัน ์ท ^ ' 0
2 ดญ.วณิฐา รัตนเก้ือถูล 109/179 หมู่ 11 ต.'ท่าช้าง 'ไทิท่ก กทิเชัา
3 ดญ.ฐิติรัตน์ ช่างเรือน 109/147 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง C*\ เ̂—̂
4 คช.ธนพล โคตวงษา 109/247 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง Q'H'WrJ
5 ดช.กิติรัชช์ บัวสุวรรณ 109/22 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง /

*7ชั ฟ้^^''
6 คช.สุทธิเกียรติ ดาวเรือง 109/46 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง .-/พ} î
7 ดญ.ดาราวรรณ สุขหวัง 109/52 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ใ

&)าท0ร5(-น
8 ดช.สมพงษ์ ดาคา 109 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง kr '‘ง นไ บ
9 ดช.ณรงค์กร สิงบุดดี 109/15 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง & 0 /

10 ดญ.วีรติ สุขสำราญ 109/102หมู่ 11ต.ท่าช้าง 3 '‘ฟ้
11 ลช.สิตพงศ์ รัตนนำชัย 24/12 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ท ท  VJ า ภทา4ง น์
12 ดญ.อศราภรณ์ ลาภวิฒิรัตน์ 109/131 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง O J
13 นส.ฤทัยทิพย์ ปล้องน้อยวงษ์ 109/189 หมู่ 11 ด.ท่าช้าง \cyv\sriu
14 นส.กรรณิการ์ เถือกคำ 112/44 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง Q1K
15 นายจิตกร กิจตระกล 109/182 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง % 'กî รศก ';
16 นางทิพยาภรณ์ สุนทร 109/150หมู่ 11ต.ท่าช้าง กื้น์"'จาก JTvf '‘น์พร'}.ล OV/
17 นายทรงวุฒิ สิงบุดดี 109/15 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง «ท;’*? |rS
18 นายวิทยา โคตรวงษา 109/247 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง 'ไ 'm โ / เ อ ้
19 นายธนวุฒิ กิจตระกล 109/182 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง u \fO 'M

'"''ริ-" 
fi' ท -

20 นายเกียรติชัย ช่างประดิษฐ์ 109/43 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ส ์'dkน ์? V ir V ;f v
21 นส.พรรฌี ดาคำ 109/20 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง พ ษ ์น ้ศ ,
22 นส.ฤทัยทิพย์ ปล้องน้อยวงษ์ 109/108 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง V 1—j ''โ/ก «VuJ
23 นส.ป่นรัฐ สมวงศ์ 23/4 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ' ป ี^
24 นายพงศุกร์ เรือนมา 112/183หมู่ 11ต.ท่าช้าง ■ น , ^ / <นกฟ่ ก!
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โครงกไรพันธะสัญญไต่อกใรสรัางสุขภาพด้วย 6 อ.
วันท่ี4-รมีนาคม 2549

ณ ห้องประชุมองค์การบริหไรส่วนตำบลท่าช้าง

O 1S ช่ือ - สสุล ท่ีอยู่
ลายมีอช่ือ

ลาดบ
A ธ

25 นส.บังอร ชาวเวียง 112/1224 หมู่ 11ต.ท่าช้าง ร̂>(ะ/̂ ’
26 นส.จิตรเจริญ ไจฉวะ 112/286 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ส ) ค V rçtfXvจ

26 นส.ถนอม มานะทน 24 หมู่ 11 ด.ท่าช้าง m m ใ]x m

27 นส.สุภาภรณ์ กันทะคำ 112/26 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง i
28 นางวิภา ชาตี 24/18 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ส ว ^ ________
29 นางสุภาพร ปล้ืมใจ 109/136 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง 4 ^ ^  JY't'9? i-'yXjscA
30 นายตวัน เล็กประสมวงษ์ 109/160 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง พ
31 นส.ธนิดา คฌฑา 112/1 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง /• f i t ไ?
32 นางสุธาทิพย์ นิยอด 109/83 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ''■ ปป
33 นส.สุดารัตน์อินทรา 109/180 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ไ

«ฝ'(พ, --1
34 นางบังอร เขียวพฒ 109/10 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง พ r
35 นายไพวัลย์ คำต้ังหน้า 109/43 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง M o t t e s O L r v * / '
36 นส.จิราวรรณ นามฤทธิ 24/4 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง cา)Vทุบั O1-
37 นส.ศุกากร แสงกกัา 109/158 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง dr.»? ส o W f  !
38 นส.อ๊อค นารี 109/67 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง
39 นส.สุกันยา คฌฑา 112/148 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง โโาน ป า ง า
40 นางลำไย สุขหวัง 109/52 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ร า า ใ ^ ร์ด้า1<บ
41 นายตรีรัช สุขสวัสด 112/137 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง IH 's t f r \ 3 1 Y
42 นายอดลุย์ บุญพวง 109/59 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง
43 นางเพลินพิศ ช่างประดิษฐ์ 109/43 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง เนส \ t £ นน์ป
44 นางภัทรวดี คงคารัตน์ 109/172 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง "ท'•1' i ■ ว5'- *าV า ไ O
45 นางจารุวรรณ สิงบุดดี 109/15 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง m m /วท% - r
46 นางนภา ทองคำใบ 109/64 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง วา';Ti "1
47 นางภาวนา สมวงษ์ 23/4 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง 1m r
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โครงการพันธะสัญญาต่อการสวัใงสุขภาพดัวย 6 อ.
วันท่ี.'ง-รมืนใคม 2549

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง

ลำดับ ชื่อ - สคุล ท ี่อย ู่
ลายมือช ื่อ

A  a i (A. 6 &เJA.
48 นายสมยศ สมวงศ ์ 23/4 หมู่ 11ต.ท่าช้าง เ W K Z '
49 นางพิศมัย คงเจริญ 109/87 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง vi '<Afl

_____________ 3__
50 นางภราดร วงษ์ศรีแก้ว 11 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ร»;•ท!?๙  ใ! ป ต ่พ า

'  < yCK '-y? ฬ  j(io

51 นางสุภาพ อาจปรุ 109/13 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง SsrvJ (วัพน

52 นางอำพร ชุกำลัง 109/42 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง  ̂ พ :>
พ ?

53 นางบุญยงศ์ เปรมปรีด 109/161 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง -ĉ V-VVn'

54 นายพร เชื้อคำจันทร์ 118/11 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง พ ฬ  ,

55 นางมณฑา นิณพีชร 109/52 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ส ิส ุพช ุ/เา•ห ้](วพร
O c

' . i j r a U j f y r l in f

56 นายทวีศักด ส ุทธศ ีล 1/1 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ร
^

ษ
์P=

Ê

ไ # โ ๗

57 นางวันเพ็ญ เทศะ 109/156 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง f  KWify
O' ^
6Sf>4 ร.‘vC/’

58 นางมัฑนา ถาวร 109/39 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง J Ytpn
59 นส.บังอร สุขพุ่มพวง 112/15 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ^  cS พ 05
60 นายมานพ ส ุทธ ิสนธ ์ 109/1 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง 9 ^ พ -

61 นางนิด เนืองนิจ 109/194 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง <i&\ ฟ ้ร )

62 นางสุวรรณ เรืองกลิ่น 109/18 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ก ้า^ /ฬ

63 นางบังเอิญ เชยวงษ์ 109/18 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง *
i V 7 ŷ 1 ๙'t~^

64 นายประเสริญ แสงทรัพย์ 24/11 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง พ ่ท พ พ
65 นายริม พุ่งเพิอ 112/20 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ÆW-Xi ร พ  ,

66 นายประสิทธ วิธีเจริญ 109/177หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ป ‘โฯ:.ร์/Vน; ! ? 5 /‘'บ T ะ#'' ใ'''๙

67 นายจเด็จ หาญสกุลร ัตน ์ 112/8 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง

68

69

นายสายันต์ ยิ้มเยื้อน 118 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง {พ '—

นส.แสงจ ันทร ์หงส ์ส ุวงศ ์ 109/90 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง แ/แร)'ลั 1
70 นายสุร ัตน ์ รัตนนำชัย 24/12 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง

^  / X)Vi
71 นางสมบุญ อินดอนกลอย 109/8 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง พAZi x j  ZJru

า - ------ -------------------
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โครงก!รพันธะสัญญไต่อการสวัไงสุขเทพดัวย 6 อ.
วันที่4-5มีนใคม 2549

ณ ห้องประชุมองค์กไรบริหารส่วนตํไบลท่ไช้ไง

ลํไดับ ชื่อ - สกุล ท ี่อย ู่
ลายมือชื่อ

A ร ิ^ . 5  a W
72 นางสุมาลี สรรพนิร ันดร์ 109/4 หมู่ 11ต.ท่าช้าง ห ้^ ' )

.ช้,viะ/?-ริ'
73 นางสุกัญญา การมี 109/88 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง

ฯ
■คํ;น^4

0

74 นายถวิล เอี่ยม!'ทียม 109/46 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง A ' ร

75 นายนิกร ทองคำใบ 109/64 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง $ ท; c

75 นายแกละ อยู่บุญ 107/9 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง 1 i  \ ç ะi ~ ร C ‘บ ุ ~ f
77 นส.ส ิร ิร ัตน ์ เหล็กเพ็ชร 109/257 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ■ o U 0โ ะ? ท ี่^  ^

78 นางอำพร ชูคำลัง 109/42 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง O * ; C/ ท ท ี่

79 นส.ปาริชาติ เศรษฐะทัตต์ 109/29 หมู่ 11 ล.ท่าช้าง ๆว์ -1. i  iA  A ท ี่. < A . A

80 นส.คำพอง ป ็สสาส ุ 24 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ท ี่'A  ๆ
81 นางปุย ท ับทองด ี 109/22 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง d u h
82 นายบันลือ มาสุข 109/5 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ร c-

1
83 นส.สมจิตร บุญเตียง 109/51 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง บุ! c A X A . A

84 นางวรรณา ศิริวรรณหงษ์ 112/2 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง (y lyr^ t (^ )
85 นางน ิรเยาว์บ ัวส ุวรรณ ์ 109/22 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง ท ี่' -jÇ ร1. •'’•ท ี่ f u l - บ ุ
86 นางบุญกรอง ป ิสสาส ุ 24 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ข-aJCKijV' , AJ. Avr<1 ,
87 นางพรทิพย์ เชิงคิรินฑร 109/11 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง พ J O A O A ,  J

88 นส.ภิรมย์ รอนอารี 109/4 ห ม ู่11ต.ท่าช้าง A A  ย

89 ดช.สุทจิเกียรติ ดาวเรือง 109/4 ห ม ู่11ด.ท่าช้าง r  .. r/ด  ัT  i  รุ/1' M / A  ท ี่ A

90 นายมโนฉัตร บัวสุวรรณ 109/20ห ม ู่11ต.ท่าช้าง บ ุบ ุบ ุบ ุ ( ร ้น A
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โครงการพันธะสัญญาต่อการสรางสุขภาพด้วย 6 อ.
วันท่ี.4-5มีนาคม 2549

ณ ห้องประชุมองค์การบริทารส่วนตำบลท่าช้าง

ลำดับ ชื่อ - สกุล ทื่อยู'
ลายมือซื่อ

4  เน า. 5 al<71.

91 ลญ.ณัชฐิชา เชิดชุ 112/8 หมู่ 11ต.ท่าช้าง fvî วั^ร์า ทน}1f ร์).

92 ดญ.สลิล รัตนเกื๋อถูล 109/179 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง

93 คช.กิตติชัย จูปะมะนัย 118 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ก!ท  ท-'' 1 V \ 'กิค์พั1

94 ดญ.หทัยชนก (ชิดชุ 112/8 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง tçvj<yiSun te นัชุ;L>^

95 ดญ.รัตนาภรณ์ จันทร์แต่งผล 109/46 หมู, 11 ต.ท่าช้าง พ ัท เ พ ร ผ เส น ท บ ัน ^

96 ดช.กิฅ ิร ัชช์บ ัวส ุวรรณ 109/22 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง น ์ท ก ิน ท ต ่ f iT f
97 ดช.อภ ิร ักษ ์หอมสวัสด 112/1 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ว ัณ ์ก ก ฬ !  ใไไมื6

98 คญ.อิศราภรณ์ ลาภวุฒ ิรัตน์ 109/131 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ช  ฟ  i ๅงเ O ตํทัา Î)rr4

99 ดญ .ณัฐ'ชยา ยามวัน 24/16 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง
น ว ั ฟ ่VLtพั/)

100 คช.คณิต รัตนะมงคลกุล 109/58 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง §\rùc\ ?\ ณ์. ๙1

101 ดช.ฐิติรัชต์ พิมพา 112/117 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ณ ์ล ั โกิ!า

102 ดญ.สิริมาศ กลาโภชษ์ 112/168 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ^  ญrไH ^ {บ ัเ  o.fl

103 Hช.อภิสักค หอมสวัสดิ๙ 112/1 หมู่ 11 ด.ท่าช้าง 0.สิ'พัก 0ทัณ์ท(ร'\

104 นส.พรรณี คาคำ 109/20 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง WJ-พ ั/ พ?.!'/กิ/

105 นส.จันธิฌ ี พิพ ัฒน์พุทธหิ 112/155หมู’ 11 ต.ท่าช้าง ~ 5 *4(จ'VH*' (จ-แ1พั

106 นายทรงพล เหล่าศิริล ักษณ์ 109/62 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง V lS lh l ล v \  9') V/ ก

107 นางวนัสพร เพ็ชรไทย 112/18 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ว พ ั d V ร' 'รฯ*ณ์*7

108 นางมีนา ทวีวรโชติ 109/16 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง <?>ฦ
109 นส.จำปา ศรีถูวงษ์ 109/247หมู่ 11 ต.ท่าช้าง Q าปา ด ัา J i

110 นางบังอร เขียวพุฒ 109/102หมู่ 11 ต.ท่าช้าง น Cร พั^0 r .
111 นางสรัญญา ทวีผล 112/120หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ไณ์,โ''*»'*'า
112 นางหนูพัด บ ุญทะแสง 109/29 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง น.YivÉn นนาปส่า
113 นายศิร ิส ินทร์ อ ินทรศาสตร์ 112/239 หมู่ 11 ต.ท่าช้าง ; n t w พ ัว : , /

114 นายตวัน เล ็กประสมวงษ ์ 109/160หมู่ 11 ต.ท่าช้าง m 'น m u
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โครงการพันธะสัญญาต่อการสร้างสุขภาพด้วย 6 อ. 

วันรินรมีนาคม 2549

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าîh ง

ลำดับ ขอ - ลกุล ทื่อยู่
ลายม ือช ื่อ

A "5 «ai '&■  -40

115 นางบัว ก ันหาลียา 45/77 ม.11ต.ท่าช้าง
'^ ' ว ไ J 'ฐ

116 นางบุญซู ประถม 35/135ม.11ต.ท่าช้าง ๙ oj ท/จ
117 นางจำรัส นพรัตน์ 37/2ม. tl ต-ท่าช้าง

aiWrS
118 นางลมบ ุญ  จันทรวิเศษ 45/69ม.11ต.ท่าช้าง d t /ü  %
119 นางสาวสายใ'3) สงวนจิต 30/18ม.11ต.ท่าช้าง

120 นางล ิ้นจ ี่ ล ํมสม 31/1 ม .11ต.ท่าช้าง ลใปก

121 นายอรัญ นพรัตน์ 37/2 ม.11ต.ท่าช้าง 03/V

122 นางสัมพ ันธ์ สมบ ุญ 45/37ม.11ต.ท่าช้าง I \ f (ป
123 นางสาวลมพํเกตร์ พานิซรัตน์ 45/149 ม.11ต.ท่าช้าง

124 นายบรรจง สุทธิกิจรุ่งโรจน์ 45/9 ม.11ต.ท่าช้าง VJIJW \ j W
125 นางแสงทอง แท่นแก้ว 37/10 ม.11ต.ท่าช้าง fic^ovvoo

126 นางนิ่ม ลาดกระโทก 35/128ม.11ต.ท่าช้าง พั.
■' ^ๆกุ้บุ;

127 นายสรรเพชร พานิรรัตน ์ 45/59ม.11ต.ท่าช้าง
น ิ่!บ ุ/ ^ ' ' ' น ิ่^

128 นางรุ่งนภา แวววงษ์ 45/31 ม.11ต.ท่าช้าง

129 นางลาวชวนชม สิงห์สุวรรณ 95ม.11 ต.ท่าช้าง f e w -

130 นางทองคำ กระทอง 74/5 ม. 111 ต.ท่าช้าง
พัน่")ฅๅ"

■ .........  ^
ไก CO ะบุ
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นางสาว ศรีสกุล เฉียบแหลม เกิดวันท่ี 16 กันยายน 2508 ที่จังหวัดลำปาง 
จบการศึกษาพยาบาลศาสตร์และผดุงครรภ์ชั้นสูง จากวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุร ี
ปีการศึกษา 2530 จบการศึกษาพยาบาลศาลตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาลศึกษา

คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2538 ปัจจุบัน รับราชการที่

วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า อ.เมือง จ.จันทบุรี ในตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ8 (ด้านการสอน) 
ประลบการณ์ทำงาน

-รองผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักศึกษา วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี 
-หัวหน้าภาควิชาพื้นฐานการพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี 
-คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี 

ผลงานวิชาการ

แต่งตำราวิชาแนวคิดพื้นฐานและหลักการพยาบาล เล่ม 2 ในบทที่ 1 เร่ือง 
การดูแลช่วยเหลือป้องกันบุคคลที่ได้รับภยันตราย(89หน้า) ของสถาบันพระบรม

ราชชนก กระทรวงลาธารณสุข 
ผลงานวิจัย

- ยุทธศาสตร์การจัดการเรียนการสอน ของ วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า 
จันทบุรี

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการลอนเพี่อล่งเสริมจริยธรรมของ 
นักศึกษาพยาบาล

- วิจัยเชิงคุณภาพ เร่ือง การลืบทอดอาชีพทอเสื่อจันทบูรณ์ 
ผลงานการด้านงานบริการวิชาการแก่ลังคม

- วิทยากรเรื่อง”การจัดทำแฟ้มสะสมงาน (Portfolio)”

- วิทยากรเรื่อง “การสร้างพลังแห่งชีวิตพิชิตงาน Counseling”

- วิทยากรพี่เลี้ยงหลักสูตรการอบรมผู้บริหารระดับต้น และระดับกลางของ 
กระทรวงสาธารณสุข

- วิทยากร โครงการ ’’รวมพลังชุมชน ร่วมใจล่งเสริมสุขภาพ” จ.สระแก้ว

- วิทยากร โครงการ "การล่งเสริมสุขภาพใจในชุมชน” จ.สระแก้ว

- วิทยากรร่วม “โครงการพัฒนาข้าราชการบรรจุใหม่(รูปแบบใหม่)" ของ 
สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน
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