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น้ญฐลักษณ์ บุณยโพธิฤล : การฟรียมการตัานท่ีอยู่อาตัยเม่ือเกษยณอายุชองทหารอากาศ ระตับ 
ประทวน. (A HOUSING PREPARATION OF AIR FORCE WARRANT OFFICERS AFTER 
RETIREMENT) อ. ท่ีปรกษา : ผศ.ไตรร้ตน์ จาXทัศน์, 121 หน้า. ISBN 974-53-2630-5

ทหารอากาคท่ีได้รับสวัสดิการที่พักอาลัยตอนขณะยังทำงานอยู่แต่เมึ่อเกษียณอายุราซการด้องออกจากที่พักภายใน90วัน 
ซึ่งทหารอากาคเหร่านเมินระตับประทวนซึ่งมีรายได้น้อย น้าจะเตรียมที่อยู่อาลัยหลังเกษียณคงเมินไปได้ยากเพราะบำนาญที่ได้น้
เพียงพอแต่ใช้จ่ายในชีวิตประจำวันเท่านั้น การภู่เงินจากสถาบันการเงินน้เมินไปได้ยากเรเนกัน และป็ญหาในการเปล่ียนแปสงท่ีเกิตกับ 
คนหลังเกษียณน้มีมากมาย การวิจัยคร้ังนั้จืงมีวัตถุประสงค์ เพอติกพาสภาพความเปินอยู่ ลังคม เครษ3กิจ และการเตรียมการด้านท่ี 
อยู่อาตัยหลังเกษียณ เที่อหาแนวหางแน้ไขต่อไป โดยใช้วิธีรวบรวมข้อมุ«ทุติยภูมีและปฐมภูมิจากการใช้แบบสอบถามและการ
ลัมภาษณ์แบบมีโครงล?าง ตามลัดร่วนของกลุ่มตัวอย่าง วิเคราะห์ข้อมลใช้ค่า?อยละ

ผลการติกษาข้อมุลทั่วไปของกลุ่มเตรียม พบว่าโดยรวมของกลุ่มเตรียม ร่วน'ใหญ่เป็น,ขายถืงร้อยละ 95 .อายุอยู่ระหว่าง 53- 
รรปี ?อยละ48.7 สถานภาพแต่งงาน ร้อยละ95 มีบุตร2 คน ร้อยละ54.6 การติกษาตํ่ากว ่าระตับปริญญาตรี ร้อยละ 95.8 อยู่อาล ัย 
ภรรยา/สามีและบุตร ร้อยละ 88.2 รายได้ประจำรวมทั่งครอบครัวต่อเตือน 15,000-25,000บาท ร้อยละ 63.9 รายได้พีเคษตํ่ากว่า 
5.000บาท ร้อยละ 22.7 เงินออมตํ่าก'ว่า 1.000บาท ร้อยละ 23.5 รายจ ่ายเก ี่ยวก ับท ี่อย ู่อาล ัยอย ู่ท ี่ 1 ,000-2,000บาท ร้อยละ 41.2 
ระยะเวลาการพักอาลัยในบัานพักลวัลดิการ 11 -20ปี ร้อยละ 42 อาย ุงาน  11-20มิ ร้อยละ 42 ไม่มีป็ญหาเกี่ยวกับที่พักสวัสดิการ ร้อย 
ละ79.8 เก ี่ยวก ับข้อมลการเตรียมด้านท ี่อยู่อาล ัยหลังเกษ ียณ พบว่าร่วนใหญ่อยู่ระหว่างกำลังผ่อน ร้อยละ 41.2 อัตราผ่อนต่อเตือน 
มากกว่า 5.000บาท ร้อยละ 42.9 อันตับลองเที่อสร้างใหม่เพราะมีที่ด ินแล้ว ร้อยละ29.4 กรรมสิทรึ๋ไนที่ดินร่วนใหญ่เมินเจ้าของ 
กรรมสิทอ ร้อยละ60 งบประมาณในการก่อสร้าง ฅ ํ่ากว ่า 500.000บาท ร้อยละ62.9 อันดับลาม เพอปรันปรุง ร้อยละ15.1 ร่วนใหญ่ 
ปรับปรุงบริเวณภายนอกรอบ,ๆ บ้าน'ให้ดิขึ้นร้อยละ61.1 รองลงมา ปรับป ร ุงภ ายใน ร ้อยละ50 ร่วนกรรมสิท&เมินของพ่อแม่-ญาติพี่นอง 
ร้อยละ61.1 งบประมาณในการปรับปรุง 50,000-100,000บาท ร้อยละ 50 อันดับทุดท้ายอยู่ระหว่างกำลังหาซอ ร้อยละ 14.3 ราคาที่ 
ด ้ซ งการ500 .000-1 .000,000บาท ร้อยละ 7 0 .6 ป ็จจ ัยท ี่สำค ัญ 1-5 เรียงลำดับในการตัดสินใจขอ คอ 1. ราคา 2. เงึ่อน'โขการขำระเงิน3. 
รปนบบสวยงาม 4. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 5. สิงอำนวยความสะดวก แหล่งเงินที่น้ามาใช้ในการเตรียม ร่านใหญ่มาจาก 
เงินภู่ อ ันดับลองเงินบำเหน็จ/บำนาญ และเงินออมอันดับสาม ประเภทที่อยู่อาล ัยร่วนใหญ่เป ินทาวน ์เฮาล ั ร้อยละ52.1 ทำเลที่ทั่ง 
ปริมณฑล ร้อยละ67.2 ท ี่มาของรายได ้เม ึ่อ เกษ ียณร่วนใหญ ่มาจากบำเหน ็จ/บำนาญ การวางแมนใช้จ่ายร่วนใหญ่เมินค่าใข้จ่ายประจำ 
ยาม เก ษ ียณ  ร่วนใหญ่หลังเกษียณใม่ด ้องการทำงาน บ ุคคลท ี่ด ้องการอยู่ด ้วยหลังเกษ ียณ คอ คู,สมรส ในด้านความซ่วยเหลือจากรัฐ/ 
หน ่ายงาน ท ี่เก ี่ยวก ับด้านที่อย ู่อาล ัย ร่วนใหญ่ด้องการความๆเวยเหลือในการจัดพาแหล่งเงินภู่ดอกเบี้ยตํ่าในการผ่อนที่อยู่อาลัย อันดับ 
สองร่วมมีอกับเอกขน/การเคหะจัดสร้างที่อยู่อาลัยให้ผ่อนราคาถุก

ผลการติกษาข้อมุลทั่วไปของกลุ่มไม่เตรียมพบว่าร่วนใหญ่เมินขายร้อยละ 95.1 อายุอยู่ระหว่าง 53-55มิร้อยละ39.รแต่ง 
งาน ร้อยละ96.1 มีบุตร 2คน ร้อยละ51.5 ระดับการติกษาต่ําก'ว่าปริญญาตรี ร้อยละ91.3 อยู่อาลัยกับภรรยา/สามีและบุตร ร้อยละ
82.5 รายได้ประจำทั่งครอบครัวต่อเตือน 15,000-25,000บาท ร้อยละ 75.7 รายใด้พีเคษ ต่ํากว่า 5,000บาท ร้อยละ21.4 เงินออมอยู่ท่ี 
1,000-2,000บาท ร้อยละ 24.3 รายจ่ายเกี่ยวกับที่อยู่อาลัย 1.000-2,000บาท ร้อยละ46.6 ระยะเวลาการอาลัยในบัานพักสวัสดิการ 
11-20มิ ร้อยละ 43.7 อายุงาน 11-20มิ ร้อยละ 62.1 ร่วนใหญ่ไม่มีป็ญหาเกี่ยวกับบ้านพักสวัสดิการ ร้อยละ77.7 ร่วนผลการติกษา 
เกี่ยวกับช้อมุลการเตรียมด้านที่อยู่อาลัยหลังเกษียณ ร่วนใหญ่สาเหตุที่ไม่เตรียมที่อยู่อาลัยก่อนเกษียณเพราะมีบานเมินของตนเอง
แลัว รองลงมา รายได้ไม่เพียงพอ และอันตับสามกลับไปอยู่บ้านพ่อแม่ ประ๓ ทที่อยู่อาลัยเมินบ้านเตี่ยว ร้อยละ44.7 กรรมสิทธเมิน 
ของพ่อแม่ ร้อยละ 39.8 ทำเลที่ทั่งอยู่ต่างจังหวัด ร้อยละ 57.3 ที่มาของรายได้เมึ่อเกษียณร่วนใหญ่มาจากบำเหน็จ/บำนาญ ร่วนใหญ่ 
น้าไปใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายประจำยาม๓ษียณ และไม่ด้องการทำงานหลังเกษียณ ร่วนบุคคลที่ด้องการอยู่ด้วยหลังเกษียณ คอ ภู่ 
สมรส ไนด้านความช้วยเหลือจากรัฐ/หน่วยงาน ที่ด้องการเกี่ยวกับที่อยู่อาลัย ร่วนใหญ่มีความด้องการเหมีอนกลุ่มเตรียม
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Member of the Royal Thai Air Forces, who are provided residences by the government while being active in their duties, have 
to leave from their living units within 90 days after retirement. If they are warrant officers who have low income, it seems very difficult for 
them to have housing planning With only their pension, they can onlyr live day by day .with no money saved for new house. During the 
retirement period, financial institutions consider very carefully to give loans and more than that there are many problems concerning the 
physical health of these ฟderty. This thesis' objectives are to study the lifestyte. community, economy and housing planning after 
retirement of the Royal Thai Air Forces Warrant Officers to find a way to solve the above problems, This is done by the collected data from 
both secondary sources and primary sources (questionaires and structural interviews) from sample group proportion; the analysis is in 
percentage.

After studying the general data from house preparing group. I t  was found that 95% are men, 48.7% are in between 53-55 years 

old, 95% are married, 54,6% have 2 children, 95.8% are undergraduates, 88.2% are living with their families, 53.9% have a total family 

income per month of between 15,000-25.000 Baht. 22.7%  have a special income lower than 5.000Baht, 23.5% have savings lower than

1.000 Baht, 41.2% have housing utilities expenses between 1.000-2.000 Baht. 42% have lived in provided residences between 11-20 

years, 42% have been working for between 11-20 years, 79 8% have no problems about the provided residences.

Informantion about the housing preparation after retirement are, firstly. 41.2% have monthly paybacks to financial institutions. 

42.9% make monthly paybacks of more than 5.0008aht. Secondly. 29.4% have land for a new house to be built. 60% have the full rights on 

land. 62.9% have a construction budget lower than 500.000 Baht. Thirdly, 15.1% have an old house in need of repairs, 61.1% need 

improvements to the extenor, 50% need improvements to the interior. 61.1% the right of house is belongs to parents, brothers or sistesr, 

50% have an improvements budget of between 50,000-100,000 Baht Finally, 14.3% are now looking for new houses, 70.6% have a 

budget between 500,000-1,000,000 Baht. 5 important factors of buying new houses are 1. Price 2. Payment Conditions 3. Design 4. Safety 

of life and properties 5. Facilities. Sources of funding for house preparation are from loans, pensions and savings. 52.1% like to have a 

town house, 67.2% like to live in a province next to Bangkok. Souces of income after retirement are mostly from pensions. Money is spent 

on fixed expenses. Most, do not work after retirement. The person who they want to live with after retirement is their spouse. Regarding 

government housing subsidy, they need to have access to funds at a low interest rate and, secondly, need a low cost housing project from 

both private enterprises and government sectors.

For the group without a housing plan, it was found that 95.1% are men, 39.8% are between 53-55 years old. 96.1% are married, 
51.5% have 2 children, 91.3% are undergraduates. 82.5% live with their families, 75.7% have a total family income per month of between
15.00025.000 Baht, 21.4% have a special income lower than 5,000 Baht, 24.3% have saving between 1,000-2,000 Baht, 46.6% have 
housing utilities expenses of between 1,0002,000 Baht, 43.7% have Irved in provided residences for between 11-20 years, 62.1% have 
worked for between 11-20 years, 77.7% have no problems about the provided residences. The main reason why they don't need to 
prepare for their housing is that they already have their own house, the other reason is that they don't have enough income and the last 
reason is they want to go back home and live with their parents. The types of houses are as follows. 44.7% are detached houses, for 
39.8% the houses belong to their parents, 57.3% are located in the countryside, the source of income after retirement is their pension. 
Money is spent on fixed expenses. Most do not work after retirement The person who they want to live with after retirement is their spouse. 
Regarding government housing subsidy, their needs are simitar to those of the first group.
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