
งายวิจัยเรื่อง “ กระบวนการเรียนรู้ผ ่านการสร้างสรรค์ละครเพื่อพ ัฒนาวิถ ีประชาธิปไตย 
มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพ ปัญหา และปัจจัย ในกระบวนการเรียนรู้ผ ่านการสร้างสรรค ์ละคร 
เพ ื่อพ ัฒ นาว ิถ ีประชาธ ิปไตยของเยาวชน และ นำเสนอร ูปแบบกระบวนการเร ียนร ู้ผ ่านการ 
สร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนาวิถีประชาธิปไตยของเยาวชน โดยในการศึกษาดังกล่าวจะมีเอกสารและ 
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องแบ่ง!ปีน 3 ตอน มีหัวข้อดังนี้

ตอนที่ 1 วิถีประชาธิปไตย

1 .สภาพ ปัญหาของประชาธิปไตยในประเทศไทย

2. องค์ประกอบของวิถีประชาธิปไตย

3. คุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตย

4. แนวคิดในการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย

4.1 การพัฒนาวิถีประชาธิปไตยของเยาวชน

4.2 แนวคิดในการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย

5. การพัฒนาวิถีประชาธิปไตยด้านความรู้/ปัญญา จิตใจ และพฤติกรรii

5.1 การพัฒนาความรู้/ปัญญาผ่านการคิด

5.2 การพัฒนาจิตใจผ่านจิตสำนึก

5.3 การพัฒนาพฤติกรรมผ่านกระบวนการกลุ่ม

ตอนที่ 2 การเร ียนร ู้ตามแนวค ิด  Constructivism ผ ่านการสร ้างสรรค ์ละครเพ ื่อพ ัฒ นาว ิถ ี 
ประชาธิปไตยของ!ยาวชน

1. การเรียนรู้
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2. การเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism

1) ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการ(รยนรู้ ตามแนว Constructivism

2 ) รูปแบบการจัดกระบวนการ(รย น เ ตามแนว Constructivism

3) โครงงาน: กิจกรรมท่ีช่วยอำนวยความรู้

4) ข้อดีและข้อควรระวังของการ(รยนรู้ตามแนว Constructivism

5) การสะท้อนความคิดจากการเรียนรู้

3. กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism ผ่านการสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนาวิถี 
ประชาธิปไตยของเยาวชน

3.1 กระบวนการสร้างสรรค์ละคร

3.1.1 ขั้นตอนการสร้างสรรค์ละคร

3.1.2 บทบาทและหน้าที่ในกระบวนการสร้างสรรค์ละคร

3.1.3 ละครกับการศึกษา

3.2 กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism ผ่านการสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนาวิถ ี
ประชาธิปไตยของเยาวชน

3.3 การบริหารจัดการคน งานสร้างสรรค์และพื้นที่และเวลา

3.4 การใช ้อ ำน าจแบ บ ม ีด ุลยภ าพ ใน กระบ วน การส ร ้างส รรค ์ค วาม ร ู้ต าม แน ว  
Constructivism ในการพัฒนาวิถีประชาธิปไตยผ่านการสร้างสรรค์ละคร

ก.การควบคุม กลไกของการใช้อำนาจรูปแบบหนง

1) การควบคุมคน

2) การควบคุมความคิด การดีความ

3) การควบคุมพื้นที่

4)การควบคุมเทคโนโลยี
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ข.การใช้อำนาจแบบมีดุลยภาพ

ตอนที่ 3 การสังเคราะห ์งานวิจ ัยท ี่สะท ้อนกระบวนการสร้างสรรค์ละครกับการพ ัฒนาวิถ ี 
ประชาธิปไตย

1. ละครกับการพัฒนาเชิงเนื้อหา

2. การสร้างสรรค์ละครกับการพัฒนา(ชิงกระบานการ 

โดยในแต่ละหัวข้อมีรายละเอียดดังนี้

ตอนที่ 1 วิถีประชาธิปไตย

ประเทศไทยมีการปกครองในระบอบประชาธิปไตยมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2475 นับเป็นเวลาเกือบ 
80ปีแล้วที่ประเทศไทยมีการปกครองในระบอบนี้ แต่สิ่งที่ปรากฎในป็จจุบันในป็ญหาต่างๆ อาทิ 
ความขัดแย้งของคนในประเทศที่ใส่เสื้อต่างสีกลับเป็นตัวสะท้อนให้เห็นว่าระยะเวลาไม่ใช่เครื่องชี้ 
วัดความเช้าใจของคนที่มีต่อระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยเลย

ประเวศ วะสี กล่าวถึงการพัฒนาประชาธิปไตยโดยมองว่า “ประเทศไทยไม,ให้ความสำคัญ 
กับวัฒนธรรมประชาธิปไตยที่ใหญ่กว่าองค์กรทางการเมือง เพราะวัฒนธรรมหมายถึงวิถีชีวิต 
ร่วมกัน ความเชื่อร่วมกัน และขนมธรรมเนียมประเพณี,' (หนังสือพิมพ์มติชนรายวัน. วันอาทิตย์ที่ 
1 1 มกราคม, 2552: 2) ตังนั้นหากต้องการจะพัฒนาประชาธิปไตย ก็ควรที่จะเริ่มที่การพัฒนา 
วัฒนธรรมทางการเมืองอันนำไปสู่วิถีประชาธิปไตยไต้ในที่สุด

1.สภาพ ฟ้ญหาของประชาธิปไตยในประเทศไทย

วัฒนธรรมทางการเมืองท่ีพัฒนาแล้ว ประกอบด้วย การยึดมั่นในความจริงตามธรรมชาติที่ 
สัมผัสไต้การยึดหลักเหตุผลทั้งในความคิด คำพูด การกระทำ และการรู้จ ักวิเคราะห์วิจารณ์ 
(Analytical and Critical) โดยใช้วิจารณญาณพิจารณาถึงสิ่งต่างๆ อย่างรอบคอบด้วยปัญญา 
การพัฒนาพฤติกรรมของบุคคล เป็นผลมาจากการให้การเริยนรู้ หรือ การถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ทั้งเรื่องทั่วไปและเรื่องการเมือง สิ่งเหล่านี้มีผลต่อการคงไว้และการเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรม 
ทางการเมืองและความมั่นคงของระบบการเมืองซงเกิดจากการเรียนรู้วัฒนธรรมทางการเมือง 
ที่เป็นแบบเดียวกันและเข้ากันไต้เช่น เป็าหมายและวิธีการของกิจกรรมทางการเมือง หรือ ความเช่ือ 
ทัศนคติ ค่านิยมทางการเมืองที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ ต ้องเช้ากันไต้ ส่งเสริม สนับสบุน 
วัฒนธรรมทางการเมืองที่มีอยู่ เช่น บางส่วนยึดมั่นแนวอนุรักษนิยม ขณะที่บางส่วนยึดมั่นแนว
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ก้าวหน้า หรือแม้แต่มีการแยกกระบวนการ(รยนรู้เป็นสองส่วนที่แตกต่างกันตามชนชั้น ตามภูมิภาค 
อาทิ เมืองกับชนบท เป็นต้น ทำให้ปทัสถานที่ถูกขัดเกลามาเข้ากันไม่ไต้กับวัฒนธรรมทางการเมือง 
แบบใหม่ที่จำเป็นต้องมี สิ่งเหล่านี้จึงส่งผลให้เกิดความตึง(ครืยด ความขัดแย้ง และความไม,ม่ันคง 
ของวัฒนธรรมทางการเมืองและระบบการเมือง ขณะเดียวกัน สถาบันหรือองค์กรให้การเรืยนรู้อย่าง 
อิสระ เช่น สื่อมวลชน กลับมีความอ่อนแอ ทั้งที่ส ่งผลอย่างเข้มแข็งต่อการดำเนินชีวิต และ 
วัฒนธรรมของประชาชน โดยมีแนวโน้ม “ถูกทำให้เป็นเรื่องการเมือง,'

นอกจากนี้คนส่วนใหญ่ยังคิดว่า “ประชาธิปไตย คือ การเลือกตั้ง,, และสิทธิและหน้าที ่
ในการมีส่วนร่วมทางการเมืองของตนสามารถทำไต้โดยการไปใช้สิทธิเลือกตั้งเท่านั้น สาเหตุหน้ีงท่ี 
ทำให้ประชาชนคิดว่ารูปแบบการมีส่วนร่วมในทางการเมืองมีเพียงไปใช้สิทธิเลือกตั้ง คือ การ 
ประชาสัมพันธ์ของภาครัฐถึงสิทธิหน้าที่ของประชาชนมีน้อยมาก การให้ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับการ 
มีส่วนร่วมแก่ประชาชนจะเน้นหนักไปทางการใช้สิทธิเลือกตั้ง โดยเฉพาะในช่วงที่ใกล้จะมี การ 
เลือกต้ัง เช่น การเลือกตั้งสมาชิก สภาผู้แทนราษฎร หรือการเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภา ที่ภาครัฐหรือ 
องค์กรที่ม ีหน้าที่ร ับผิดชอบเกี่ยวกับการเลือกตั้งอย่างคณะกรรมการการเลือกตั้ง จะออกสื่อ 
ประชาสัมพันธ์ในหลายทางหลายรูปแบบเพื่อรณรงค์ให้ประชาชนออกไปใช้สิทธิหรือทำหน้าที ่
ปวงชนชาวไทยโดยการเลือกตั้งให้มากที่สุด จึงทำให้ประชาชนส่วนใหญ่ในประเทศซํ่งบริโภค 
ข้อมูลน้อยอยู่แล้วมีความกระตือรือร้นที่จะมีส่วนร่วมในทางการเมืองเพียงการไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
แล้วยุติบทบาททางการเมืองส่วนรวมลงเมื่อหย่อนบัตรลงคะแนนลงในหีบบัตร จากนั้นก็ปล่อยให  ้
ผู้แทนฯ ทำหน้าที่ต่อไปโดยไม,สนใจกับการเข้าไปตรวจสอบ ครบคุม การทำงานของผู้แทนฯ ว่าไต  ้
ทำงามตามวัตถุประสงค์ของประชาชน หรือไต้ทำตามที่เขาเหล่านั้นไต้แสดงเจตนารมณ์ไว้เมื่อ 
ตอนหาเสียงหรือไม่ หรือไต้ปฎิปติงานไปด้วยความโปร่งใสหรือไม, (ศรประภา เพ็ชรมีศริ, 2543) 
“การเมืองของไทยจึงแคบมาก แคบทั้งผู้เล่นและแคบทั้งนัยสำคัญที่มีต่อชีวิตผู้คน คนสมัยใหม ่
จึงไม ่สนใจการเม ืองในความหมายแคบๆ อย่างนี้ เพราะไม ่เก ี่ยวกับชีว ิตจริงของเขา,, (นิธิ 
เฮียวศริวงศ์, 2547: 70)

ความเข ้าใจเร ื่องส ิทธ ิและหน ้าท ี่ก ็เป ีนป ็ญ หาท ี่แสดงออกมาในสถานการณ ์ความ  
ขัดแย้งในป็จจุบัน โดยสะท้อนความจริงที่ว่า ประชาชนมีสิทธิตามรัฐธรรมนูญเท่าเทียมกัน ขณะท่ี 
ในความเป็นจริงประชาชนมีความสามารถในการใช้สิทธิไม่เท่ากัน (ศริประภา เพ็ชรมีศริ, 2543) 
ซ่ํง นิธิ เฮียวศริวงศ์ (2547: 69) กล่าวว่า “เมื่อขยายการเลือกตั้งมาเป็นสิทธิของพลเมืองทุกคน 
ผู้ใต ้ร ับ เลือกตั้งกลายเป็นผู้เชี่ยวชาญการเลือกตั้ง ชี่งสามารถชักใยคะแนนนิยมตนเองไต้ด้วยวิธ ี
ต่างๆ ทั้งสกปรกมากและสกปรกน้อย ในขณะที่พลเมืองที่มีสิทธิเลือกตั้งสุญสิ้นอำนาจในการ
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ควบคุมนักการ(มือง กล่องลงคะแนนเสียง จึงเป็นเพียงพิธีกรรมที่ไร้ความหมายของประชาธิปไตย'' 
จนอาจกล่าวได้ว่า “สิทธิเลือกต้ังเป็นสิทธิเสมอภาคของความไม่ล'นไจร่วมกัน”

2.องค์ประกอบของวิถืประชาธิปไตย

ประชาธิปไตย หมายถึงฑูเแบบการปกครองที่ยึดลือปวงชนเป็นใหญ่ โดย อมร รักษาสัตย ์
(2543) ได้จำแนกความหมายไว้3 แบบ คือ 1)ความหมายต้ังเดิม คือ การปกครองแบบหนงซํ่งสิทธ ิ
ในการตัดสินใจทางการเมืองนนเป็นของพลเมืองทั้งปวงเป็นผู้ใช้โดยตรงตามระเบียบวิธีที่ว่าเสียง 
ข้างมากเป็นฝ่ายชนะ เริยกว่าประชาธิปไตยโดยตรง 2) เป็นการปกครองแบบหนง ชงพลเมืองใช ้
สิทธิอย่างเดียวกัน โดยผ่านทางผู้แทนชํ่งประชาชนเป็นผู้เลือกและรับผิดชอบต่อประชาชน พลเมือง 
ท้ังหมดไม,ได้ใช้สิทธิในการปกครองด้วยตนเอง เรียกว่า ประชาธิปไตยแบบมีผู้แทน และ 3) เป็น 
การปกครองรูปแบบหนงชํ่งมักจะได้แก่ประชาธิปไตยแบบมีผู้แทน แต่ผู้พี่มีเสียงข้างมากใช้อำนาจ 
ตัดสินใจภายในขอบเขตจำกัดแห่งรัฐธรรมนูญ ชํ่งได้ออกแบบไว้รับรองสิทธิของคนข้างน้อยให้ได้ 
ชื่นชมสิทธิส่วนบุคคลหรือส่วนรวมบางประการ เช่น สิทธิในการพูด และในทางศาสนา แบบที ่
เริยกว่าประชาธิปไตยเสรื หรือแบบมีรัฐธรรมนูญ (Liberal or Constitutional Democracy) ในขณะ 
ที่อเนก เหล่าธรรมทัศน์ (2545) ได้จำแนกการปกครองระบอบประชาธิปไตยเป็น 4 รูปแบบ คือ
1)ประชาธิปไตยที่ประชาชนใช้อำนาจผ่านตัวแทน เป็นการใช้อำนาจของประชาชนผ่านตัวแทน ซ่ํง 
(ปีนรูปแบบที่แพร่หลายในหลายประ(ทศ 2)ประชาธิปไตยที่ตรวจสอบควบคุมโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
อาทิ องค์กรอิสระทำหน้าที่ตรวจสอบควบคุมการทำงานของนักการเมือง 3)ประชาธิปไตยที่ให้ 
ประชาชนมีส่วนร่วมโดยตรง คือ ประชาชนใช้อำนาจโดยตรงไม่ต้องผ่านผู้แทน เช่น อำนาจในการ 
เสนอกฎหมาย การถอดถอนสิทธิ เป็นด้น และ 4)ประชาธิปไตยที่ประชาชนปกครองตนเอง 
หมายถึงประชาธิปไตยที่ไม่ได้เน้นการเลือกตั้ง แต่เน้นที่การร่วมแรง ร่วมใจกันในการทำงานเพื่อ 
กลุ่ม ชุมชน และประเทศ เน้นที่การทำงานเพื่อประโยชน์ส่วนรวม การเสียสละ และความสามัคคี

กระทรวงศึกษาธิการ (2538) ได้ระบุลักษณะของประชาธิปไตยว่าประกอบด้วย 2 ลักษณะ 
คือ แระบบวิถีชีวิตของคนในสังคม และ 2)ระบบการเมืองและการปกครอง โดยมองว่าหากสร้าง 
เสริมความคิดรวบยอด เจตคติให้กับพลเมืองเพื่อนำไปส่ระบอบประชาธิปไตยที่สมบูรณ์ ต้องสร้าง 
พื้นฐานทางด้านวิถีชีวิตในสังคมให้เกิดความมั่นคงเสียก่อน ระบบการเมืองและการปกครองก็จะ 
พัฒนาข้ืนอย่างถูกต้องสมบูรณ์ ชงสอดคล้องกับคณะกรรมการการเลือกตั้ง (2547) ที่ให้ความหมาย 
ของประชาธิปไตยไว้2 นัย คือ นัยของวิถีชีวิต และ นัยของการเมืองการบริหาร เช่นกัน ขณะท่ี เสริ 
เซา(หลา (2544) เสนอแนวคิดว่า การเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรม จิตใจ สังคม สิ่งแวดล้อม เป็นเร่ือง



19

เดียวกัน คือ เป็นความเกี่ยวพันกันระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมที่ครอบคลุมวิถีชีวิตหรือวัฒนธรรม 
เข้าไว้ด้วยกัน วิถีชีวิตประชาธิปไตยจึงเป็นเร้เาหมายของกระบวนการเรียนรู้ของคนที่นำไปสู่การ 
รู้จักพงพาตน!อง ตระหนักต่อป็ญหาและความรับผิดชอบ คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม (ปีนด้น 
ดังน้ัน การเมืองกับวิถีชีวิตจึงเป็นเรื่องที่เกี่ยวพันกันและส่งเสริมกันและกัน การดำเนินชีวิตที่มีวิถ ี
ประชาธิปไตยก็จะส่งผลให้ระบอบการเมืองแบบประชาธิปไตยสมบูรณ์ยิ่งขึ้นด้วย

วิถีประชาธิปไตย หมายถึง วิถีการปฎิบติตนที่เกิดจากการผสมผสานระหว่างการดำรงชีวิต 
กับการเข้าไปมีส่วนร่วมในการเมืองและการบริหาร โดย ป.อ.ปยุตโต (2546) ได้เสนอองค์ประกอบ 
ในวิถีประชาธิปไตยไว้3 ด้าน ประกอบด้วย ด้านพฤติกรรม ด้านจิตใจ และด้านปัญญา โดยมีเกณฑ์ 
การพิจารณาดังน้ี

1) การสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม เครื่องใช้ปัจจัย 4 และทางสังคม คือ เพื่อนมนุษย์ด้วยกัน 
เรามีความสัมพันธ์กับสิ่งเหล่านี้ด ้วยพฤติกรรมทางกายและทางวาจา ท ั้งการรับเข้าและการ 
แสดงออกภายนอก ทั้งหมดนี้เป็นด้านหนั้งของชีวิต เราเริยกว่า ด้านพฤติกรรม

2) การสื่อสัมพันธ์และพฤติกรรมทั้งหมด ทั้งด้านรับเข้าและแสดงออกนี้ มิได้เกิดขึ้นโดย 
เล่ือนลอย แต่เกิดจากความตั้งใจ ไม่ว่าจะพูด จะทำ จะเคลื่อนไหวอย่างไร ก็มีแรงจูงใจ อยู่เบื้องหลัง 
แรงจูงใจนั้นมท้ัีงท่ีดีและที่ร้าย เช่น ความรัก ความชอบ ความโกรธ ความเกลียด ความอยากได  ้
เป็นด้น ชงทำให้เราเลือกรับข่าวสารและเคลื่อนไหวกระทำพฤติกรรมต่างๆ โดยมีสภาพจิตใจที่ด ี
และชั่วเป็นตัวปรุงแต่งอยู่เบื้องหลัง ด้านที่ 2 ของชีวิตที่ดำเนินไปด้วยกันโดยอยู่เบื้องหลังการลื่อ 
สัมพันธ์และพฤติกรรมนี้ ก็คือ ด้านจิตใจ ชงเป็นเรื่องของคุณธรรมความดีงามหรือความชั่ว เร่ือง 
ของสมรรถภาพและประสิทธิภาพของจิตใจ เช่น ความเข้มแข็ง ความเพียรพยายาม ความอดทน 
ความมีสติ

3) การที่เราจะขยับเขยื้อนมีพฤติกรรมแสดงออกอย่างไร ทั้งหมดนั้นต้องอาศัยความรู ้
เราทำพฤติกรรมได้ภายในขอบเขตของความรู้ ที่เริยกว่าปัญญา ล้าปัญญาของเราขยายออกไป 
พฤติกรรมของเราก็ขยายกว้างซับซ้อนข้ึน และได้ผลยิ่งขึ้น พฤติกรรมก็ยิ่งซับซ้อนและได้ผลมากข้ึน 
องค์ประกอบของชีวิตส่วนนี้ เรียกว’า ด้านปัญญา

สามด้านของชีวิตนี้ทำงานสัมพันธ์'!ปด้วยกันตลอด คือ พฤติกรรม จิตใจ และปัญญา การ 
ดำเนินชีวิตสามด้านนี้ต้องอิงอาศัยชั่งกันและกัน และส่งผลต่อกัน ประชาธิปไตยจึงจะสำเร็จ 
ประชาธิปไตยจะเน้นแต่หลักการไม่ได้หากเราใช้เสรีภาพ แม้ว่าการใช้เสรีภาพจะแสดงออกทาง 
พฤติกรรม แต่ล้าจิตใจมากด้วยความเห็นแก่ตัว ขาดคุณธรรม ไม่ยึดมั่นในหลักการหรือขาดปัญญา
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เช่น ขาดวิจารณญาณ ก็อาจทำให้เกิดการใช้เสรีภาพในทางสนองความเห็นแก่ตัว ทำอะไรตามใจตัว 
ทำให้เกิดความขัดแย้ง สังคมแตกกระจัดกระจาย ถึงแม้จะมีป็ญญา แต่ถ้าขาดการพัฒนาจิตใจ ก็ไม,มี 
คุณ■ ธรรม ในอุดมการณ์ของประชาธิปไตย แต่ละคนก็ใช้เสรภาพไปในการสนองตัณหา หา 
ผกประโยชน์ให้แก่ตัวเอง แสวงอำนาจ ทำให้ขัดแย้งกันอีก แต่ถ้าเราพัฒนาทางด้านจิตใจ ให้มี 
ความใฝ่ดี ใฝ่สร้างสรรค์ ม่ันคง ในอุดมคติของประชาธิปไตย มีใจมุ่งมั่นก็จะสร้างสรรค์สังคมให้ 
บรรลุจุดหมายที่ดีงามมีสันติลุ[ขคนก็สามารถใช้ปัญญามาร่วมกันให้เกิดความสมานฉันท์ เสรีภาพก็ 
จะเป็นช่องทางให้นำเอาศักยภาพของแต่ละคนออกมาใช้ในการร่วมสร้างสรรค์สังคมได้สมความ 
มุ่งหมาย

3.คุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตย

ในการรวบรวมคุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตยจากนักคิดหลายท่าน สามารถแสดง 
รายละเอียดได้ดังน้ี

คณะกรรมการการเลือกตั้ง (2547) ได้แสดงคุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตยไว้ตังนี้ 
คือ

1. การรู้จักสามัคคี

2. ความเป็นกลางและไม,มีอคติ

3. ความจริงใจต่อกัน อาทิ ความจริงใจต่องาน และความจริงใจต่อผู้ร่วมงาน

4. ความอดทนและอดกลั้น มีสติย้ังคิด

5. ความเสียสละ

6. ความมีเหตุผล ร่วมกันคิด ร่วมกันอภิปรายโดยใช้ข้อมูลรอบด้าน พิจารณาเหตุผลแต่ละ 
ฝ่ายด้วยใจเป็นธรรม

ขณ ะท ี่คณ ะกรรมการการเล ือกต ั้ง(2552) ได ้กำหนดไว ้ว ่าพลเม ืองด ีตามว ิถ ีช ีว ิต 
ประชาธิปไตยควรมีคุณลักษณะตังน้ี คือ

1)ด้านสังคม ได้แก่

(1) การแสดงความคิดอย่างมีเหตุผล

(2) การร ับพังข้อคิดเห็นของผู้อ่ืน
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(3) การยอมรับเมื่อผูอนมีเหตุผลที่ดีกว่า

(4) การตัดสินโดยใช้เหตุผลมากกว่าอารมณ์

(5) การเคารพระเบียบของสังคม

(6) การมีจิตสาธารณะ คือ เห็นแก่ประโยชน์ของส่วนรวมและรักษาสาธารณสมบต

2) ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่

(1) การประหยัดและอดออมในครอบครัว

(2) การซื่อสัตย์สุจริตต่ออาชีพท่ีฑำ

(3) การพัฒนางานอาชีพให้ก้าวหน้า

(4) การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม

(5) การสร้างงานและสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ใหม่  ๆ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมไทย 
และสังคมโลก

(6) การเป็นผู้ผลิตและผู้บริโภคที่ดี มีความซื่อสัตย์ยึดมั่นในอุดมการณ์ที่ดีต่อชาติเป็น
สำคัญ

3) ด้านการเมืองการปกครอง ได้แก่

(1) เคารพกฎหมาย

(2) การรับพังข้อคิดเห็นของทุกคนโดยอดทนต่อความขัดแย้งที่เกิดขึ้น

(3) การยอมรับไนเหตุผลท่ีดีกว่า

(4) การซื่อสัตย์ต่อหน้าที่โดยไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน

(5) การกล ้าเสนอความค ิด เห ็นต ่อส ่วนรวม กล ้าเสนอตนเองในการทำหนาท ี่ 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือสมาชิกวุฒิสภา

(6) การทำงานอย่างเต็มความสามารถ เต็มเวลา

จรูญศริ มาดิลกโกวิท และคณะ (2553) สรุปคุณลักษณะความเป็นประชาธิปไตยที่พึง 
ประสงค์ของคนไทยไว้3 ด้าน คือ



1) ด้านทักษะส่วนบุคคล ประกอบด้วย พฤติกรรมดังน้ี

(1) คิด/วิเคราะหได้อย่างเป็นระบบ

(2) ยึดมั่นหลักธรรม

(3) มีวุฒิภาวะทางอารมณ์

(4) รับรู/ติดตามข่าวสาร

2) ด้านการอยู่ร่วมกันในสังคม ประกอบด้วย พฤติกรรมดังน้ี

(1) ตระหนักถึงประโยชน์ / ป็ญหาในฐานะสมาชิกของชุมชน/ประเทศ/โลก

(2) เข้าใจ/ยอมรับความแตกต่าง/เคารพผู้อื่น

(3) สามารถทำงานร่วมลับผู้อื่นได้

(4) มีความรับผิดชอบต่อตนเอง/สังคม

(5) มีวิถีชีวิตที่ไม่ส่งผลร้ายต่อชุมชน/สิ่งแวดล้อม

(6) สามารถแล้ป็ญหาโดยไม่ใช้ความรุนแรง

3) ด้านความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย ประกอบด้วย พฤติกรรมดังน้ี

(1) มีส่วนร่วมทางการเมืองในระดับต่างๆ

(2) ยึดหลักสิทธิมนุษยชน

(3) ยึดหลักคุณธรรม

(4) มีจิตสำนึก/ค่านิยมประชาธิปไตย

(5) มีความรู้ ความเช้าใจการเมืองการปกครอง

(6) ยึดมั่นในกฎหมาย

ชัยอนันต์ สมุทวณิช (ม.ป.ป.) ได้ระบุคุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตยไว้คือ

1)การมีใจกว้างที่จะพิจารณาป็ญหาต่างๆด้วยวิจารณญาณ อาศัยการพูดคุยแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็นก่อนที่จะมีการตัดสินใจ
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2) |จักประนีประนอม มีขันติธรรม อดทนรับความคิดเห็นที่แตกต่างไปจากตน

3) 1คารพสิทธิและเสรภาพของผู้อ่ืน

4) ยอมรับความเสมอภาคระหว่างบุคคล

5) มีทัศนคติที่ศรัทธาและเชื่อมั่นในศักดื้ศรืของเพื่อนมนุษย์

6) เน้นอิสระเสริขอปิจเจกชนบนประโยชน์ของส่วนรวม

พระธรรมปิฎก (2546) ได้กล่าวถึง ประชาธิปไตยในฐานะวิถีชีวิต โดยมีคุณลักษณะดังนี้

1) วิถีทางแห่งการยอมรับเสียงข้างมาก

2) ความมีใจกว้าง

3) การมีขันติธรรม

4) การไมใช้'ความรุนแรง

5) การเอาใจใส่ในกิจการบ้านเมือง อันเป็นเร่ืองการประพฤติในสังคม

กรมสามัญศึกษา (อ้างถึงใน คมสรรพ์ฆารพันธ์, 2540) ได้กำหนดคุณลักษณะที่สะท้อน 
วิถีประชาธิปไตยที่พึงประสงค์เพื่อให้โรงเริยนในสังกัดกรมสามัญศึกษานำไปเป็นแนวทางในการ 
ปลูกฝังพฤติกรรมหรือประชาธิปไตยไว้12 พฤติกรรม รวมทั้งระบุพฤติกรรมบ่งชี้ไว้ดังนี้

1) รู้จักบทบาท หน้าท่ี ประกอบด้วยพฤติกรรมปงชี้คือ (1)รู้จักสถานภาพของตนที่เป็นอยู่
(2)รู้จักสัมพันธภาพระหว่างตนเองกับผู้อื่น (3) รู้จักประพฤติตนให้เหมาะสมกับสถานภาพ (4)รู้จัก 
ปฎิปตหน้าที่ด้วยความเต็มใจ จริงจัง รับผิดชอบ (5)ยึดระเบียบเป็นแนวปฏิบัติในการทำงาน (6)ให้ 
ความร่วมมือตามบทบาทหน้าที่ซงมีต่อกันและกัน และ (7)ยอมรับในบทบาทหน้าที่ของตนเองและ 
ผู้อื่น

2) การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ (1)ให้โอกาสผู้อื่น 
แสดงความคิดเห็น (2)ไม่แสดงกิริยาต่อด้านหรือดูถูกความคิดเห็นของผู้อื่น (3)ทั้งใจรับพึงความ 
คิดเห็นของผู้อ่ืน (4)ซักถามอย่างมีเหตุผล (5)คิดถึงผลที่อาจเกิดตามมาจากความคิดและการกระทำที่ 
มีต่อส่วนรวม (6)การนำความคิดไปวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกตัดสินใจในส่วนที่เป็นประโยชน์ 
ต่อส่วนรวมได้และ (7)ไม่ยึดถือความคิดของตนเอง
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3) การมีความรับผิดชอบประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ(1)เป็นที่พื่งของตนเองได้ไม่เป็น 
ภาระของผู้อ่ืน (2)ทำหน้าที่การงานสำเร็จลุล่วงตามเวลาที่กำหนด (3)เอาใจใส่ในการปฎิบ่ตงานโดย 
ไม่ละท้ิง (4)ยอมรับเมื่อมีข้อผิดพลาดและพยายามแก้1!ข (5)สนใจ กระตือรือร้น ให้ความร่วมมือ 
ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมแก้ป็ญหาของกลุ่ม (6)รู้จักควบคุมตนเอง และ (7)ตรงต่อ(วลา หลีกเลี่ยงการ 
ก่อให้เกิดความเลียหายแก่ผู้อื่นและส่วนรวม

4) มีวินัยในตนเอง ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้ค ือ (1)ปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวิน ัย
(2)เคารพและปฏิปติตามระเบียบแบบแผนของสังคม (3)ปฎิบ้ตตนต่อผู้อื่นได้เหมาะสมกับกาลเทศะ
(4)ปฏิบ ัต ิตนให้เป ็นที่ไว ้วางใจของกลุ่ม (5)|จ ักควบค ุมตนเอง (6)ยอมรับและปฏิบ ัต ิตาม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม

5) คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ (1)รู้จ ัท 
เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม (2)เลือกตัดสินใจและปฏิปติสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม (3)รู้จัก 
อดทนอดกลั้นเพื่อประโยชน์ส่วนรวม (4)ละอายใจต่อความประพฤติที่รักษาประโยชน์ส่วนตน 
และ (5)กล้าแสดงออกเพื่อพิทักษ์ส่วนรวม

6) มีส่วนร่วมทั้งความคิด การกระทำและมีน้ําใจ ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ (1)เข้ไร่วม 
กิจกรรมของกลุ่มด้วยความสุจริตใจ โดยไม่ละเลย (2)ยินดีปฏิปติตามการะหน้าที่ที่กลุ่มมอบหมาย

ด้วยความเต็มใจ (3)แสดงความคิดเห็นเพื่อให้กลุ่มบรรลุเปาหมาย (4)รู้จักเลือกแต่งกายตาม 
กาละเทศะ (5)เลือกใช้ภาษาและกิริยาท่าทางที่สุภาพในการแสดงความคิดเห็นและร่วมกิจกรรม
(6)แสดงความคิดเห็นด้วยมารยาทอันดี (7)ร ู้แ พ ้ร ู้ชนะ รู้อภัย และรู้จักการเลียสละ และ (ร)รู้จักรับ 
และให้ด้วยความมีนํ้าใจ

7) ให้เลียรติซํ่งกันและกัน ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้ค ือ (1)รู้จ ักยกย่องสรรเสริญ 
ผู้กระทำความดีโดยปราศจากอคติ (2)ไม่แสดงอาการดูถูกเหยียดหยามผู้อื่น (3)รู้จัก1ห้กำลังใจผู้ที่ 
ด้อยกว่า และ (4)การแสดงออกทั้งกายวาจาที่สุภาพ

8) การยอมรับและเคารพในสิทธิหน้าที่ของบุคล ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ (1)ปฏิบัติ 
หน้าที่ของตนอย่างดีที่สุดและไม่ก้าวก่ายงานผู้อื่น (2)ให้ความสำคัญต่อบุคคลอื่น (3)ไม่แสดงความ 
โอ้อวด (4)กระทำการใดๆภายใต้สิทธิของตนเองและไม่ก้าวก่ายส ิท ธ ิของผู้อื่น และยอมรับความ 
แตกต่างของบุคคล
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9) 1ช้ปัญญาและเหตุผลในการแก้ปัญหา ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ (1)1ช้เหตุผล 
แก้ปัญหา (2)ตัดสินแก้ปัญหาด้วยเสียงข้างมาก (3)รู้จักอดทนอดกลั้นต่อข้อขัดแย้งต่างๆ (4)รู้จัก 
แก้ปัญหาโดยสันติวิธี และ (5)ละเว้นการแก้ปัญหาโดยกำลัง

10) รู้จักการเป็นผู้นำและ ผู้ตามที่ดี ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ (1)ยอมรับในบทบาท 
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย แต่งต้ัง (2)ยอมรับและเชื่อปังมติที่ประชุม และ (3)รับผิดชอบในหน้าที่ที่ 
ได้รับมอบหมาย โดยเคารพบทบาทหน้าที่ของกันและกัน

แ)ยึดมั่นกด้ญญ เชิดชุชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ 
(ทตอบแทนผู้มีบุญคุณแก่ตนเองและสังคม (2)ให้เกียรติ ยกย่อง เคารพนับถือบุคคลที่ทำประโยชน้ 
ให้แก่ท้องถิ่นและประเทศชาติ (3)ปกป็องคนที่ทำประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ ตามบทบท 
หน ้าท ี่ของตนและโอกาสอำนวย (4)แส ดงความ เคารพ  ปกป็อง เส ียสละ และเท ิดท ูน 
พระมหากษัตริย์ในฐานะประบุขของชาติ (5)ประดับบ้านเรือนด้วยธงชาติในโอกาสสำคัญของชาติ 
(6)ปก!เองด้มครองและดำรงรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ และ (7) ประพฤติปฏิบัติตามหลัก 
ศาสนา

12)ยึดหลักคุณธรรมในการดำเนินชีวิต ประกอบด้วยพฤติกรรมบ่งชี้คือ (นเอื้อเปัอเผื่อแผ่ 
ผู้อ่ืน (2)ไม่เบียดเบียน เอารัดเอาเปรยบ และไม,เห็นแก่ตัว (3)ตัดสินปัญหาโดยหลักเหตุผลและ 
คุณธรรม และ(4)มีเมตตา กรุณา ช่วยเหลือคนอื่นตามแต่เหตุสมควร

อีเบนสไตน้ (อ้างถึงใน อมร รักษาสัตย์และฌะ, 2543) กล่าวถึงประชาธิปไตยในฐานะ 
วิถีชีวิต โดยมีคุณลักษณะสำคัญ 8 ประการ คือ

1 )ยึดหลักประสบการณ์ที่สมเหตุสมผล

2) เน้นความสำคัญของปัจเจกชน

3) ยึดถือทฤษฎีที่ว่ารัฐเป็นเครื่องมือของประชาชน

4) หลักแห่งความสมัครใจ ไม่บังคับขืนใจประชาชน

5) แนวความคิดว่ากฎหมายอยู่เบื้องหลังกฎหมาย สังคมใหญ่เกิดจากการรวมคันของลังคม 
เล็ก  ๆ รัฐมีอำนาจได้ล็เพราะประชาชนยินยอม กฎหมายไม่ใช่เป็นผลงานของรัฐแต่มีมาก่อนรัฐ

6) เน้นความสำคัญของวิธีการ ทูกคนด้องปฏิบัติการต่างๆ ด้วยวิถีทางที่เป็นธรรม

7) การอกิปรายและหาข้อตกลงเป็นวิธีการที่สังคมประชาธิปไตยใช้ตัดสินข้อพิพาท
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8) มนุษย์ทุกคนมีความเสมอภาค(ปีนพื้นฐาน

อรทัย ก๊กผล (2 5 5 2 )  ได้เสนอวิถีปฎิปตที่ควรยึดถือร่วมกันในการมีวิถีประชาธิปไตย คือ

1) การศรัททาและเชื่อมั่นในพลังของประชาชน กล่าวคือ ประชาชนต้องเชื่อมั่นว่าการ 
กระทำของตนสามารถทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงได้มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจที่มีผลกระทบต่อวิถี 
ชีวิตของตนด้วยการใช้เหตุผล

2) การเอื้ออาทร คือ การให้ความสำคัญกับการประนีประนอม พูดคุย แก้ปัญหาร่วมกัน 
หลีกเลี่ยงการแก้!ขปัญหาด้วยความรุนแรงหรือการใช้กำลัง คิดถึงใจเขาใจเรา เกื้อกูลกัน คำนึงถึง 
ความเท่าเทียมกันและศักดิศรืความเป็นมนุษย์

3) การมีจิตสาธารณะ ไม่เห็นแก่ตัว มีความชื่อสัตย์รักชุมชน เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
เสียสละผลประโยชน์ส่วนตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม

4) ความเสมอภาค คือ การไม่เลือกปฎิบต หรือ ปฎิบตต่อทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน

5) การยอมรับความแตกต่าง ใจกว้าง อดทน ยอมรับปังความคิดเห็นแตกต่างหลากหลายได้ 

สามารถสรุปคุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตยในเบื้องด้นตามแหล่งที่มา ดังน้ี

ตารางที่ 1 คุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตย

ลิ าค้บ 
ที่

ค ุณ ล ักษ ณ ะท ี่ท ะท ้อม  
ว ิถ ีป ระชาธ ิป ไตย

กกต.

(2547)

กกต.

(2552)

ร)!ณูศ'ริ 
มาด ิลก 
โกว ิท  
และ 
คณะ

(2553)

ชัย
อ น ัน ต ์ 
สร)ท 
วณ ิช

(ม .ป .ป .)

พระธรรม

ป ีอ ก

(อ ้างคงใน 
รุ]!ญศร มา 
ด ิลกโกว ิท  
และคณ ะ. 

2553)

กรม 
ศาน ัญ  
ศ ึกษา

(อ ้างถ ีง 
ใบ คม 
ศรรพ 

ษ ารพ ัน ข.
2540)

อ ท )ม ศ ไต น ั

(อ ้างถ ีงใน  
อมร ร ักษา 
ส ัตEl และ 

คณ ะ.
2543)

อรท ัย 
ก ๊กผล

(2552)

1 ม ีค ว า ม !  ค ว ! ม t i n ใจ / / /
ท า  ง ก  ไ ร  เ ม ือ ง
ก!รป ก ครอ ง
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ลำด้บ 
ที่

ค ุณ ล ัก ษ ณ ะท ี่สะทอน 
ว ิถ ีป ระชาธ ิป ไตย

กกต.

(2547)

กกต.

(2552)

จ!ญ ศ ร 
มาด ิลก 
โกวิฑ 
และ 
คณ ะ

(2553)

ชัย
อ น ัน ต ์ 
สา)ท 
วณ ิช

(ม .ป .ป .)

พระธรรม 
ป ีฎก

(2546)

กรม 
ส าม ัณู 

ศ ึกษา

(ชิ'ไงกึง 
ใน คม 
สรรพ ์ 

ฆ ารพ ้น ธ.
2540)

อ ีเบ น ส ใต ม ั่

(ช ิ'ไงกึงใน 
อมร ร ักษา 
ส ัต ย ์ และ

คณ ะ.
2543)

อรท ัย 
ก ๊กผล

(2552)

2 f  ร ักสาม ัคค ี ศร ัท ธาและ 
เช ื่อม ั่นในพลังขอ•ร 
าเระชาชน

/ /

3 ย ืดม ั่น ค ุณ ธรรม / / / / / /

4 ใจก'วิ'ไง / / / / / / /

5 เคไรพส ิทธ ิ เส ิรกไพ 
ของผ ูอ ึน

/ / / / / /

6 ม ีจ ๊ตสาธารณ ะ / / / /

7 ม ักวามร ับ ผ ิดชอน / / /

g เช ื่อม ั่น ใน ป ฌ ูณ ูา 
แ ล ะเท ต ุผล

/ / / / / /

9 ย ืดม ั่น ใน กฎ ห ม าย / / /

10 ม ัส ่วน ร ่วมท างการเม ือง / / / /
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1. มีความรู้ ความ!ข้าใจทางการเมืองการปกครอง อาทิ การรู้จ ักบทบาทหน้าที่ รู้จัก 
สถานภาพของตนที่เป็นอยู่ เป็นด้น

2. รู้รักสาลัคคี ศรัทธาและเช่ือม่ันในพลังของประชาชน

3. ยึดมั่นคุณธรรม อาทิ ชื่อสัตย์กตัญญ เอ้ืออาทร จริงใจ เสียสละ ประหยัดอดออม ยึดหลัก 
แห่งความสมัครใจ ยึดหลักยุติธรรม และ(ชิดชูชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

4. ใจก'ร้าง อาทิ ยอมรับความแตกต่างหลากหลาย รับฟังความเห็นผู้อื่น เข้าใจผู้อ่ืน อดทนต่อ 
ความขัดแย้ง มขี ัน ต ิ ประนีประนอม เป็นกลาง ไม่มีอคติ มีวุฒิภาวะทางอารมณ์

5. เคารพสิทธิเสรภาพผู้อ่ืน อาทิ ศรัทธาและเชื่อมั่นในศักดิ้ศรของมนุษย์ยึดหลักมนุษยชน 
ยอมรับและเคารพในสิทธิหน้าที่ของบุคคล ให้เกียรติชื่งลันและกัน มีความเสมอภาคและยอมรับ 
ความเสมอกาคระหว่างบุคคล เน้นอิสระเสรของป็จเจกบนฐานของส่วนรวม ยอมรับเสียงข้างมาก

6. มีจิตสาธารณะ อาทิ สร้างสรรค์งานเพื่อให้เกิดประโยชน้ลับสังคม คำนึงถึงผลประโยชน์ 
ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน ตระหนักถึงประโยชน์และป็ญหาในฐานะสมาชิกของชูมชน ประเทศ 
โลก มีวิถีชีวิตท่ีไม,ส่งผลร้ายต่อชุมชนและส่ิงแวดล้อม

7. มีความรับผิดชอบ อาทิ รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีวินัยในตน(อง เคารพระเบียบ 
สังคม ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ทำงานร่วมลับผู้อื่นได้ และทำงานอย่างเต็มความสามารถ เต็ม 
เวลา

8. เชื่อมั่นในป็ญญาและเหตุผล อาทิ ใช้ป็ญญาและเหตุผลในการแล้ป็ญหา คิด วิเคราะห์ 
อย่างเป็นระบบ แสดงความเห็นอย่างมีเหตุผล แก้ป็ญหาโดยไม่ใช้ความรุนแรง

9. ยึดม่ันในกฎหมาย

10. มีส่วนร่วมทางการเมือง อาทิ มีจิตสำนึก ค่านิยมประชาธิปไตย มีส่วนร่วม เอาใจใส่ใน 
กิจการบ้านเมือง รับรู้ ติดตาม ข่าวสารบ้านเมือง กล้าเสนอความเห็นต่อส่วนรวม กล้าเสนอตนเอง 
ในการทำหน้าที่สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา

จากการนำ(สนอแนวค ิด เก ี่ยวก ับค ุณ ล ักษณ ะท ี่สะท ้อนว ิถ ีประชาธ ิป ไตย สามารถสร ุป

คุณลักษณะที่สะท ้อนวิถ ีประชาธิปไตยได ้ท ั้งหมด 10 ประการค ือ
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หากนำคุณลักษณะทั้งหมดมาจัดกลุ่มตามองค์ประกอบของวิถ ีประชาธิปไตยด้าน 
พฤติกรรม จิตใจ และป็ญญา ตามแนวคิดของ ป.อ.ปยุตโต (2546) จะสามารถจัดกลุ่มคุณลักษณะท่ี 
สะท้อนวิถีประชาธิปไตยได้ตามตารางต่อไปนี้

ตารางท่ี 2 การจัดกลุ่มคุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตยท้ังป็ญญา จิตใจ และพฤติกรรม

ลำดับท่ี คุณลักษณะที่ 
สะท้อนวิถี 

ประชาธิปไตย

องค์ประกอบด้านวิถีประชาธิปไตย

ป็ญญา จตใจ พ ฤ ต ิกรรม

] มีความร ุ' ค วาม เข ้!ใจ  
ทางการเม ือง 
การป กครอง

/

2 ร ุร ักสาม ัคค ี ศร ัท ธาและ 
เช ื่อม ั่น ใน พ ล ังของ 
ประชาชน

/

3 ย ึดม ั่น ค ุณ ธรรม /

4 ใจกวาง /

5 เคารพส ิท ธ ิ เสรกไพ 
ของแอ ื่น

/

6 ม ีจ ิตศาธารณ ะ /

7 ม ีความร ับ ผ ิดชอบ /

8 เชอม ั่น ใน {เญญ] 
และเห ต ุผล

/

9 ย ึดม ั่น ใน กฎ ท ม าย /

10 ม ีศ ่วน ร ่วม ท างก ารเม ือ ง /
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1. ด้านปัญญา มีคุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตย คือ มีความรู้ความเข้าใจทาง 
การเมืองการปกครอง และเช่ือม่ันในปัญญาและเหตุผล

2. ด้านจิตใจมีคุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตยคือรู้รักสามัคคีศรัทธาและเชื่อมั่นใน 
พลังของประชาชน ยึดม่ันคุณธรรม ใจกว้าง เคารพสิทธิเสรภาพของผู้อ่ืน มีจิตสาธารณะ

3. ด้านพฤติกรรม มีคุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตย คือ มีความรับผิดชอบ ยึดมั่นใน 
กฎหมาย และมีส่วนร่วมทางการเมือง

การจะพัฒนาวิถีประชาธิปไตยได้นั้นพึงมีการพัฒนาทั้ง 3 ด้านไปพร้อมๆ ลันเพื่อให้เกิด 
คุณลักษณะที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตยดังที่ได้กล่าวมาแล้ว

4. แนวคิดในการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย

หากต้องการให้เกิดกระบวนการเริยนรู้ในเรื่องวัฒนธรรมทางการเมืองจึงควรพุ่งความ 
สนใจไปที่สถาบันที่จะช่วยขัดเกลาสิ่งเหล่านี้ ทั้งครอบครัว สถานศึกษา ชุมชน สถานที่ทำงาน 
สิ่อมวลชน และสังคม เป็นด้น (ทินพันธุ นาคะตะ, 2546 และ พรศักดี้ ผ่องแผ้ว และสายทิพย์ สุคติ 
พันธ์, 2526)

หากเราต้องการพัฒนาประชาธิปไตย จำเป็นต้องพัฒนาคนก่อน ดังคำกล่าวของ 
พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต) และท่านพุทธทาส ดังที่ได้กล่าวไวิไนความสำคัญของปัญหาไปแล้ว 
ในบทนำ แม้แต่ เพลโตนักปรัชญาการเมืองยุคแรกกล่าวว่า “การให้การศึกษาอบรมทางการเมืองแก่ 
เด็กเป็นส่วนสำคัญต่อการที่เด็กจะเจริญเติบโตขี้นอย่าง!หมาะสมในประชาคมของตน” (อ้างถึงใน 
พรศักดิ้ ผ่องแผ้ว และสายทิพย์สุคติพันธ์, 2526: .32) ขณะท่ี ประเวศ วะสี (2550: 19) กล่าวว่า “ การ 
เป็นประชาธิปไตยโดยตรงนั้น จะเป็นทั้งประชาธิปไตย ปัญญาธิปไตย และธัมมาธิปไตย” และ 
“ การจัดการเริยนรู้ทางการเมืองก็เพื่อให้พลเมืองสามารถแยกแยะสิ่งต่างๆ ที่พวกเขารู้เกี่ยวคับ 
การเมือง ทั้งในเรื่องการคิดวิเคราะห์ ตระหนักถึงประเด็นที่เกี่ยวคับอำนาจและการควบคุม 
ความสัมพันธ์โครงสร้างสังคม แผนการและข้อตกลงทางเศรษฐกิจ และเริยนรู้ที่จะทำงานลันเพื่อ 
การเปล่ียนแปลง'' (Bookfield, 1978:163) กอปรคับกระบวนการศึกษานั้น จัดเป็นอุปกรณ์สำคัญใน 
การล่งเสริมและสนับสนนพลเมืองต่อระบบการเมืองและส่วนต่างๆ ของระบบการเมือง ชื่ง 
“หลักการในการพัฒนาการเมืองท้ันก็เพื่อให้พลเมืองมีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบพลเมืองดี (civic

อ ง ค ์ ป ร ะ ก อ บ ข อ ง ว ิ ถ ีป ร ะ ช า ธ ิ ป ไ ต ย ท ั ้ ง  3 ด ้ าน  ค ือ  ด ้ า น ป ัญ ญ า  จ ิต ใ จ  แ ล ะ พ ฤ ต ิ ก ร ร ม

ป ร ะ ก อ บ ด ้ ว ย ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท ี ่ ส ะ ท อ น ว ิถ ีป ร ะ ช า ธ ิป ไ ต ย ไ ด ้ด ั ง น ี ้
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culture) ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมอันเป็นจิตสำนึกที่สำคัญทางการเมือง” (พลศักดี้ จิร1ใกรสิริ อ้างถึง 
ใน ช,มิตา รักษ์พลเมือง, 2531: 141-142) และหากเราเข้าใจการเมืองอย่างจริงแท้จะทำให้เราเป็น 
อิสระทางความคิดจาก •'■ รัฐ” และจาก “กระแสโลก” ด้วยการสร้างจิตสำนึกทางการเมืองและ 
จิตสำนึกสาธารณะ เพื่อให ้สอดรับกับประชาธิปไตยที่เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนมากขึ้น

เพลโตกล่าวว่ากระบวนการขัดเกลาทางการเมืองเกิดขึ้นตั้งแต่ช่วงเด็กไปจนถึงวัยร่น เพราะ 
เป็นช่วงเวลาที่เหมาะสมกว่าเวลาใดในการสร้างคุณลักษณะใดๆ ขึ้น (พรคักด ผ่องแผ้ว และสาย 
ทิพย์สุคติพันธ์, 2526) การศึกษาวิจัยของนักรัฐศาสตร์ในหลายประเทศ ต่างก็พบตรงกันว่า การขัด 
เกลาทางการเมือง ควรเป็นกระบวนการท่ีเริ่มขัดเกลาต้ังแต่วัยเด็ก เพราะวัยเด็กจะเป็นต้นกำเนิดของ 
ความเชอ ทัศนคติ พฤติกรรม ทางการเมืองต่างๆ เป็นการเริ่มต้นการสร้างลักษณะนิสัยเฉพาะของ 
บุคคลทางการเมือง และมีผลต่อพฤติกรรมทางการเมืองในวัยผู้ใหญ่ด้วย การขัดเกลาทางการเมืองท่ี 
มีต่อเด็กในระยะก่อนถึงวัยผู้ใหญ่ (Pre-Adult) จะมีความสำคัญเป็นอย่างมากในการสร้างการรับรู้ 
และความโน้มเอียงพ้ืนฐานต่อการเมือง และส่ิงต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเมือง อาทิ ความสนใจทาง 
การเมือง ความรู้สึกมีประสิทธิภาพทางการเมือง ชงก็คือความคิดที่ว่าตนสามารถมีส่วนร่วมและ 
เปลี่ยนแปลงสิ่งต่างๆ ทางการเมืองไต้ ความไว้วางใจและไม่ไว้วางใจทางการเมือง ชงความโน้ม 
เอียงพื้นฐานเหล่านี้เป็นสิ่งที่เกี่ยวข้องกับการสร้างลักษณะทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม กันเป็น 
ลักษณะที่สำคัญของระบอบประชาธิปไตยสมัยใหม่ ถ้ากระบวนการอบรมกล่อมเกลาทางการเมือง 
ในระบบการเมืองใดสามารถสร้างหรือส่งผ่านความโน้มเอียงทางการเมืองพื้นฐานที่อำนวยต่อ 
ระบอบประชาธ ิปไตยแบบม ีส ่วนร่วมไต ้ย ่อมทำให ้สมาช ิกไนระบบการเม ืองน ั้นม ีความ 
กระตือรือร้นเข้ามีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างแข็งขันและมีประสิทธิภาพไต้ กระบวนการขัดเกลา 
ทางการเมืองเหล่านีเป็นกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับ “ การเรืยนรู้ทางการเมือง” ชํ่งเป็นกระบวนการที่ 
ต่อเน่ือง ดังนั้น ประชาธิปไตยและการศึกษาจึงมีความสัมพันธ์ลันอย่างใกล้ชิด ประชาธิปไตย 
จะไม่พัฒนาขึ้นอ้าไม่มีการศึกษาเป็นเครื่องมือช่วย เพราะฉะนั้น ประชาธิปไตยจะงอกงามไต้ 
ก็ขึ้นอยู่ลับการศึกษาด้วย(ประทุม ก ังค ูรโรห ิต ,2543: 132-133)และหากพัฒนาประชาธิปไตยไต้ 
ก็ย่อมแสดงถึงความสามารถในการพัฒนาคนให้มีคุณลักษณะหนื่งที่พึงประสงค์ไนสังคมอุดม 
ความรู้กันจะนำไปสู่สกาวะสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization) ไต้ในที่สุด (ไพพรรณ 
เกียรติโชติชัย, 2545: 87)
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4.1 การพัฒนาวิถีประชาธิปไตยของเยาวชน

โรเบิร็ต เฮสส์และเดวิส อีสดัน (อ้างถึงใน พรศักดิ้ ผ่องแผ้ว และสายทิพย์สุคติพันธ์, 
2526) ได้ศึกษาการเรียนรู้'ทางการเมืองของกลุ่มนักเรียนมัธยมปลายช่วงอายุ 14-18ปี พบว่า 
แม้ว่าช่วงอายุนี้จะมีการเปลี่ยนแปลงทัศนคติบางอย่างแต่จากความเข้มของทัศนคติที่สะสมมา 
ชี้ใม้เห็นว่า กระบวนการเรียนรู้ทางการเมืองมีมานานแล้ว และในช่วงอายุนี้จะก่อตัวเปีนรูป 
ท่ีเกือบจะสมบูรณ์เต็มที่แล้ว และในช่วงปลายของอายุวัยรุ่น บุคคลจะเข้ามีส่วนร่วมทางการเมือง 
ในลักษณะต่างๆ มากขึ้น อาทิ การแสดงออกถึงความสนใจทางการเมือง การติดตามข่าวสาร 
ทางการเมือง ซง เห็ด แทปเปอร์ เสนอว่าช่วงวัยนี้เป็นช่วงที่น่าสนใจ เนื่องจากเป็นช่วงที่กำลัง 
จะออกจากครอบครัวและโรงเรียนเพื่อก้าวเข้าสู่อาชีพการงาน ซํ่งจะเป็นอุดส่ากัญในการพัฒนา 
บุคลิกภาพ เป็นช่วงที่กำลังจะสร้างเอกลักษณ์ที่มีความหมาย (Meaning Identity) และแสวงหา 
บทบาทที่เหมาะสมในสังคม

การศึกษาของอเดลลัน และโอเนล พบว่า พัฒนาการในด้านการเรียนรู้ทางการเมือง 
ของเด็กส่วนใหญ่จะเกิดอย่างมากในช่วงอายุ 1 1-1 3 ปี และหลังจากนั้นเด็กจะสามารถเรียนรู้สิ่งที่ 
ซับซ้อนขึ้น โดยเริ่มมีความคิดเห็นและมีประสบการณ์ทางการเมืองโดยตรง เริ่มรับรู้ข่าวสาร 
และมีความรอบรู้ทางการเม ืองมากขึ้น และเม ื่อเข ้าส ู่ว ัยรุ่น เด ็กจะมองสิ่งต ่างแบบสมจริง 
(Rcalist)wากขึ้นและมีโลกทัศน์ไม่ต่างจากผู้ใหญ่ (พรศักดิ้ ผ่องแผ้ว และสายทิพย์ สุคติพันธ์, 2526) 
และจากงานวิจัยของ สมปีติ ปูอุตรี (2542) พบว่านักเรียนที่ได้รับการส่งเสริมด้านการปลูกฝัง อบรม 
และ!เกปฏิบัติเกี่ยวกับพฤติกรรมด้านประชาธิปไตยสามารถนำไปใช้กับชุมชนของตนเองได้ใน 
ระดับหน่ืง นั้งที่เมื่อผ่านการ!เกอบรมแล้วนักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีแต่เมื่อลงไปปฏิบัติงานในชุมชน 
จริงกลับพบว่าผู้ใหญ่ในชุมชนกลับไม,เปิดกว้างยอมรับพังความคิดเห็นของเด็กเท่าที่ควร ทำให้ 
เยาวชนไม่สามารถแสดงพฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองได้เต็มที่

การวิจ ัยในสหรัฐอเมริกาส่วนใหญ่พบว่า เด็กอายุ 7-13 ปี จะเริ่มรับรู้และเข้าใจ 
สัญลักษณ์ทางการเมืองที่เป็นนามธรรมและมีความซับซ้อนขึ้นได้ขณะที่อายุ 10-11 ปี จะสามารถ 
เข้าใจสัญลักษณ์ในเชิงสถาบันมากขึ้นและให้ความสำคัญกับบทบาทและความสำกัtบูของสถาบัน 
มากกว่าตัวบุคคล (พรศักดิ้ ผ่องแผ้ว และสายทิพย์ สุคติพันธ์, 2526)

ก า ร ข ัด เ ก ล า ท า ง ก า ร เ ม ือ ง แ ล ะ ก า ร พ ัฒ น า ว ิถ ีป ร ะ ช า ธ ิป ไ ต ย ข อ ง ! ย า ว ช น น ั ้ น ม ีน ั ก ค ิด ท ี ่

เ ส น อ ช ่ ว ง ว ัย ท ี ่ ( ห ม า ะ ส ม ต ่อ ก า ร พ ัฒ น า ไ ว ้ห ล า ก ห ล า ย  ดังนี ้
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จากข้อความข้างต้น อาจสรุปไต้ว่า หากต้องการพัฒนาแนวคิดเชิงนามธรรมเกี่ยวกับ 
ประชาธิปไตยอาจต้องขัดเกลาเยาวชนในช่วงวัย 10-15 ปี ในขณะที่หากต้องการให้เกิดผลเป็นเชิง 
พฤติกรรมในลักษณะของการมีส่วนร่วมทางการเมืองอาจต้องพัฒนาในช่วงประมาณ 15 - 18ปี 
โดยมีการขัดเกลาทางการเมืองอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างเสริมวิถีประชาธิปไตยที่!หมาะสมในภายหลัง

จากการรวบรวมแนวคิดของนักคิดทฤษฎีไต้กล่าวถึงช่วงวัยที่มีความเหมาะสมต่อการขัด 
เกลาทางการเมือง คือเยาวชนวัย 14 -  18 ปีที่เป็นวัยที่มีความต้องการหลากหลาย อาทิ ความ 
ต้องการที่จะเข้าถึงสิทธิและหน้าที่ของพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย ต้องการเข้าใจว่าตนมีสิทธิ 
และหน้าที่อย่างไรในสังคม ต้องการซาบซื้งในรสแห่งดนตริและศิลปะ ต้องการใช้เวลาว่างให้เป็น 
ประโยชน์ต้องการปรับปรุงตนเองและมีความสามารถดำรงชีวิตอยู่และทำงานร่วมลับผู้อื่นไต้และ 
ต้องการปรับปรุงความ(สมอภาคในการคิดอย่างมีเหตุผล และมีความสามารถในการแสดงความ 
คิดเห็นของตนไต้อย่างแจ่มแจ้ง (สุชา จันทร์เอม, 2 5 2 9 )  ดังนั้นจึงเป็นวัยที่ควรจัดให้มีส่วนร่วมใน 
กิจกรรมต่างๆ ของชุมชนและของชาติ ให้รู้จักการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างเสริ และให้รู้จัก 
ยอมรับความคิดเห็นผู้อ่ืน อันเป็นพฤติกรรมของเยาวชนในวิถีประชาธิปไตย และจากลักษณะความ 
ต้องการและความสนใจของวัยนี้จะเห็นไต้ว่าเป็นระยะของการมีสภาพหลักการเหตุผล จึงเป็นวัยท่ีมี 
ความเหมาะสมท่ีจะปลูกฝังความคิดอันจะนำไปสู่การพัฒนาวิถีประชาธิปไตยไต้

ตารางที่ 3 ช่วงอายุที่เหมาะสมต่อการขัดเกลาทางการเมือง

นักคิดทฤษฎี ช่วงอายุที่เหมาะสมต่อการขัดเกลาทางการเมือง (ปี)

โรเบิร์ต เฮสส์ และเดวิส อีสดัน

เห็ด แทปเปอร์

อเดลลัน และโอเนล

โดยสรุปหากต้องการพัฒนาวิถีประชาธิปไตยให้ลับเยาวชน ควรจัดกระบวนการ 
เริยนรู้ให้ลับเยาวชนช่วงอายุ 14 — 18ปี โดยเน้นที่กระบวนการที่ส่งเสริมให้เกิดการเริยนรู้ร่วมลัน 
ผ่านการปฏิบัติ และการคิดพิจารณาอย่างใคร่ครวญ และควรกระทำอย่างต่อเนื่องเพื่อให้ผู้เริยนรู้ 
สามารถนำสิ่งที่ไต้รับการขัดเกลาทางการเมืองไปใช้ในชีวิตประจำวันไต้
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4.2 แนวคิดในการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย

4.2.1 พลเมืองในวิถีประชาธิปไตย

ความแตกต่างระหว่างพลเมืองกับราษฎรอยู่ตรงที่ ราษฎรจะเป็นฝ่ายเชื่อพัง รอ 
รับคำส่ัง ขณะท่ีพลเมืองจะเข้าใจสิทธิและหน้าที่ของตน และเป็นฝ่ายกระสือ'!อร้นในการมีส่วนร่วม 
ในกิจการต่างๆ ของรัฐ (เอนก เหล่าธรรมทัศน์, 2545)

วิถีประชาธิปไตยที่พึงประสงค์ของพลเมืองที่นำไปสู่ประชาสังคมจะเกิดจาก 
การมีส่วนร่วมทางการเมือง ทั้งนี้ สัมพันธภาพระหว่างการศึกษากับการเข้ามามีส่วนร่วมใน 
แนวทางพัฒนาวิถีประชาธิปไตย จะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อสมาชิกในสังคมทุกคนได้(ข้ารับการขัดเกลา 
ให้รู้จักใช้สิทธิที่พึงมีและปฏิบัติหน้าที่ของตนได้อย่างสมบูรณ์ภายใต้กรอบรัฐธรรมนูญ โดยสั่งที่ 
การศึกษาจำเป็นต้องทำ คือ การสร้างความคิดรวบยอดและเสริมสร้างเจตคติประชาชนโดยเริ่มจาก 
การปูพึนฐานทางต้านวิถีชีวิตประชาธิปไตยในสังคมให้เกิดความมั่นคงเสียก่อน ระบบการเมืองและ 
การปกครองก็จะสามารถพัฒนาขึ้นเองไต้อย่างถูกต้องสมบูรณ์(กระทรวงศึกษาธิการ, 2538)

กระบวนการศึกษานั้น จัดเป็นอุปกรณ์สำคัญในการส่งเสริมและสนับสนุน 
พลเมืองต่อระบบการเมืองและส่วนต่างๆของระบบการเมือง ชื่งหสักการในการพัฒนาการเมืองนั้น 
ก็เพื่อให้พลเมือง มีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบพลเมืองดี (civic culture) ซํ่งต้องอาศัยการมีส่วน 
ร่วมอันเป็นจิตสำนึกที่สำคัญทางการเมือง (พลคักดี้ จ ิรไกรค ิริ อ้างถึงใน ชนิตา รักษ์พลเมือง, 
2531:141-142) และในรัฐธรรมบูญฉบับราชอาณาจักรไทย'ปี พ.ศ.2550 น ั้นก ็ไต ้ท ุ่งเน ้นให ้ 
ประชาชนชาวไทยมีสิทธิและหน้าที่ในการมีส่วนร่วมทางการเมืองแบบพลเมืองตามระบอบ 
ประชาธิปไตยมากขึ้น

ระบบการเมืองการปกครองและระบบวิถีชีวิตของคนในสังคมเป็นสั่งที่เกี่ยวข้อง 
สัมพันธ์ก ัน การศ ึกษาที่สามารถทำให้ประชาชนเข้าใจระบบการเม ืองและมีว ิถ ีช ีว ิตแบบ 
ประชาธิปไตยไต้จริงนั้น ควรทำให้ประชาชนมีความเข้าใจที่เกี่ยวข้องกับสิทธิและหน้าที่ของ 
พลเมืองตามรัฐธรรมนูญไต้อย่างชัดเจนเสียก่อน เพราะรัฐธรรมนูญเป็นเสมือนกติกาสูงสุดของ 
ประเทศที่ใช้บังคับพฤติกรรมของคนในประเทศทั้งนี้ประชาชนส่วนใหญ่จะเข้าใจความหมายและ

จ า ก ก า ร ศ ึ ก ษ า แ น ว ค ิ ด แ ล ะ ท ฤ ษ ฎ ี ท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง ก ั บ ร ะ บ อ บ ก า ร ป ก ค ร อ ง แ บ บ

ป ร ะ ช า ธ ิป ไ ต ย ท ำ ใ ห ้พ บ แ น ว ค ิด ใ น ก า ร พ ัฒ น า ว ิถ ีป ร ะ ช า ธ ิป ไ ต ย ท ี ่ ห ล า ก ห ล า ย ท ี ่ เ ป ็น ข ้อ เ ส น อ ข อ ง น ัก

ค ิดต ่างๆ ส ร ุป ได ้ด ั งน ี ้
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หากประชาชนรู้และเข้าใจสิทธิอันพึงกระทำได้ภายใด้ขอบเขตของรัฐธรรมนูญ 
ขณะที่รัฐและประชาชนทุกคนปฏิบัติตามกฎหมายกายใต้รัฐธรรมนูญที่ถูกกำหนดไว้นี้ สภาพความ 
ขัดแย้งในสังคมไทยในป็จจุบันคงไม่ซับซ้อนเท่าที่เป็นอยู่ (ลิขิต ธีรเวคิน, 2548) ดังนั้นการเมือง 
ภาคประชาชนและการมีส่วนร่วมทางการเมืองของพลเมืองไทยจะเกิดขื้นและเป็นจริงได้ บทบาท 
ของพลเมืองต้องประกอบด้วย บทบาทต่อตนเอง คือ ประชาชนควรภาคภูมิใจในความเป็นพลเมือง 
มีศักด๋ึศริ เท่าเทียมผู้อ่ืน พลเมืองคือผู้ที่ไม,ปรารถนาการครอบงำและการถูกครอบงำจากใคร และ 
บทบาทต่อส่วนรวม คือ การที่ประชาชนมีคุณธรรมเห็นแก่ผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 
(เอนก เหล่าธรรมทัศน์, 2545)

โดยสรุปแล้ว “ พลเมืองในวิถีประชาธิปไตย’’ ควรมีความรู้และความเข้าใจข้อมูล 
พื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับระบอบประชาธิปไตยอย่างแท้จริง จึงจะสามารถทำให้เกิดระบอบ 
การปกครองแบบประชาธิปไตยที่แท้จริงได้ ความคิดหลักท่ีพลเมืองพึงรู้!เละเข้าใจ 
ควรประกอบด้วย

1) ความเป็นพลเมืองที่เข้าใจสิทธิและหน้าที่ของตนเองและส่วนรวมบนรัฐธรรมนูญ 
ในระบอบประชาธิปไตยได้ถ่องแท้

2) สามารถใช้สิทธิและหน้าที่ของตนเองภายใต้รัฐธรรมนูญได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
ตามหลักการและเหตุผลได้อย่างเท่าเทียมกัน

3) พลเมืองพึงระลึกไว้เสมอว่าสิทธิและหน้าที่ของตนเองมิได้มีเพียงสิทธิการเลือกตั้ง 
หากแต่พึงทำหน้าที่ตรวจสอบ ควบคุมการทำงานของรัฐได้ด้วย

4) การประพฤติและปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่ตามรัฐธรรมนูญเป็นสิ่งที่ดี และพึง 
กระทำ แต่รัฐธรรมนูญที่ดีด้องแสดงถึงปทัสถานที่คนในสังคมมีร่วมกัน และเป็นรัฐธรรมนูญที่ 
ผนวกรวมจริยธรรมเข้าไว้ด้วย เพราะรัฐธรรมนูญมิใช่ยาสารพัดโรค ไม,สามารถแล้ป็ญหาสังคมได้ 
ทุกกรณี แต่หากคนในสังคมมีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นตัวกำหนดพฤติกรรมและวิถีชีวิต 
ได้ด้วยนั้นจะสามารถทำให้สังคมอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขได้

เนื้อหาในรัฐธรรมนูญได้“รัฐ’’ ผู้เป็นผู้ร่วมร่างและใช้ควรที่จะทำหน้าที่เผยแพร่ให้เข้าใจอย่างทั่วถึง
(สุรพล ไตรเวทย์, 2549)

ด ั งน ั ้ น  ห า ก ต ้อ ง ก า ร ใ ห ้ส ั ง ค ม ส ง บ ส ุข  ผ ู ้ ค น ย อ ม ร ับ ใ น ค ว า ม แ ต ก ต ่ า ง ห ล า ก ห ล า ย ไ ด ้

ร ั ฐ ผ ู ้ เ ป ็น ผ ู ้ ร ่ า ง ร ั ฐ ธ ร ร ม น ูญ ค ว ร ช ี ้ แ จ ง แ ล ะ ป ร ะ ช า ส ัม พ ัน ธ ์ส ิท ธ ิ แ ล ะ ห น ้ า ท ี ่ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น อ ย ่ า ง ท ั ่ ว ถ ึ ง
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และเคารพในการใช้สิทธิและหน้าที่ของประชาชนอย่างแท้จริง ขณะเดียวกัน ประชาชนหรือ 
พลเมืองในระบอบประชาธิปไตยก็ควรกระตือรือร้นและมีส่วนร่วมในการติดตามการทำงานของรัฐ 
เพื่อคานอำนาจซํ่งกันและกันระหว่างระบบการปกครองกับวิถีชีวิตทางประชาธิปไตยด้วย

4.2.2 การมืส่วนร่วมทางการเมือง

การมีส่วนร่วมทางการเมืองนั้น ทำได้หลายวิธ ีและหลายระดับ ตั้งแต่ระดับน้อย 
ท ี่ส ุดค ือการใช ้ส ิทธ ิเล ือกต ั้งและการสนใจข ่าวสารทางการเม ือง และระด ับส ูงส ุดค ือการดำรง  
ตำแหน่งทางการเมือง หากพิจารณาดูให ้ด ีแล้วจะเห ็นลำดับหรือตำแหน่งแห่งที่ของพลเมืองในวิถ  ี
ประชาธิปไตยกับนักการเมืองที่อยู่ในระบบประชาธิปไตย โดยฝ่ายแรกนั้นมีส่วนร่วมทางการเมือง 
ที่ง่ายที่สุดคือการเลือกตั้งและการสนใจข่าวสารทางการเมือง และฝ่ายหลังมีส ่วนร่วมโดยตรงโดย 
การทำหน้าที่บริหารปกครองบ้านเมืองโดยตำแหน่งทางการเมือง หากพิจารณาอย่างละเอียดถี่ล ้วน 
จะพบว่ายิ่งช่องว่างตรงกลางของการมีส่วนร่วมระหว่างสองฝ่ายมากขึ้นเท่าไรฝ่ายบริหารก็ยิ่งทำ 
หน้าที่ได้อย่างสะดวกโดยปราศจากการตรวจสอบได้มากขึ้น ขณะที่พลเมืองในวิถีประชาธิปไตยก็ 
ยิ่งละเลย เพิกเฉยที่จะตรวจสอบการทำงานของรัฐมากขึ้น ชงหากพลเมืองเน ้นการมีส ่วนร่วมใน  
ระดับท่ีต้ัาสุดแล้วจะยิ่งส่งผลทำให้เกิดการผลิตซํ้าทางความคิดและพฤติกรรมที่มองว่าการเมืองเป็น 
เรื่องเช้าถึงยากได้อย่างไม,จบสิ้น

แต่หากพลเมืองในวิถีประชาธิปไตยมีความพยายามมีส่วนร่วมทางการเมืองให้ 
มากขึ้นเพื่อลดช่องว่างการมีส่วนร่วมระหว่างกันลงก็จะทำให้เกิดการตรวจสอบการทำงานและคาน 
อำนาจชงกันและกันได้ แต่มได้'หมายความว่า พลเมืองทุกคนต้องมีหน้าที่ตำรงตำแหน่งทาง 
การเมืองเพื่อเช้าไปสู่ระดับการมีส่วนร่วมขั้นสูงสุดทุกคน

การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน แบ่งเป็น 5 ระดับ (นรินทร์ชัย พัฒ 
นพงศา, 2 5 4 7 )  คือ การมีส่วนร่วมเป็นผู้ให้ข้อมูล การมีส่วนร่วมรับรู้ข้อมูล ข่าวสาร การมีส่วน 
ร่วมตัดสินใจ การมีส่วนร่วมทำ และการมีส่วนร่วมสนับสนุน ขณะเดียวกันก็อาจมีข้อจำกัดของการ 
มีส่วนร่วมจากสาเหตุ หลายประการ อาทิ สภาพเร้าระดมทางสังคม ภาวะทางเศรษฐกิจหรือการ 
ครองชีพ ข้อจำกัดทางการเมือง และวัฒนธรรมทางการเมือง จึงทำให้ประชาชนคิดว่ารูปแบบการม ี
ส่วนร่วมในทางการเมืองมีเพียงการไปใช้สิทธิเลือกตั้ง (ศรประกา เพ็ชรมีศริ, 2 5 4 3 )  ชํ่งประเทศ 
ไทยประสบความล้มเหลวกับระบอบประชาธิปไตยแบบตัวแทนมาเนิ่นนานและยังคงเป็นป็ญหา 
อันใหญ่หลวงและแก้ไขได้ยากมาก เนื่องจากไม่ได้มีรากฐานมาจากพลเมืองที่รู้จักการใช้สิทธิ 
อำนาจรับผิดชอบต่อตน(องและมีส่วนรวม และมีส่วนร่วมในกิจการต่างๆของรัฐ (ลิขิต ธีรเวคิน,
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2541) ทั้งนี้ รูปแบบการมีส่วนร่วมทางการฌืองที่พ ึงทำได้ม ีหลากหลายขึ้นอยู่ก ับบริบทสังคมและ 
วัฒนธรรมในประ(ทศทั้นๆ ด้วย

4.2.3 ประชาสังคม

ประชาสังคม (Civil Society) หมายรวมถึง เครือข่าย กลุ่ม ชมรม สมาคม มูลนิธ ิ
สถาบัน และช ุม ช น ท ี่ม ีก ิจ ก รรม ห ร ือ ม ีก าร เค ล ื่อ น ไห วอ ย ู่ระห ว ่างร ัฐ  (State) ก ับป ็จ!จกชน  
(Individuals) โดยมีจุดเน้น 2 ประการ คือ 1)ปฏิเสธการครอบงำและการบงการของรัฐ ถึงแม้ว่าจะ 
ยอมรับความช่วยเหลือจากรัฐและให ้ความร่วมม ือก ับรัฐ ขณะเด ียวกันก็สามารถชี้นำกำกับและ 
คัดด้านรัฐได้เช่นกัน และ 2)ปฏิเสธสัทธิป็จเจกชนนิยมสุดขั้ว ซ ํ่งส ่งเสริมให ้คนเห็นแก่ต ัว ต่างคน 
ต่างอยู่ แก่งแย่งแข่งขัน ขณะเดียวกันก็สนับสนุนให้ป็จเจกชนมารวมกลุ่มกันแสดงความรับผิดชอบ 
ต่อส่วนรวม โดยประชาส ังคมจะเก ิดข ึ้นได ้น ั้นต ้องม ีพลเม ืองเป ็นรากฐานในการก ่อท ั้ง (เอนก 
เหล่าธรรมทัศน์, 2545 และ ธีรยุทธ บุญมี, 2547)

ความแตกต่างระหว่าง •‘ราษฎร” กับ •‘พลเมือง” จึงอยู่ที่ •‘ราษฎร” นั้นอาจ 
เป็น ฝ่ายรับกฎหมาย นโยบายและกิจการหรือกิจกรรมของรัฐ ไปปฏิบัติตาม ราษฎรที่ดีจึงควรว่า 
นอนสอนง่าย ขณะที่ “พลเมือง” นั้นอาจเป็นฝ่ายรุกเพื่อเรียกร้องกฎหมาย นโยบายและกิจการของ 
รัฐตามที่ตนเองเห็นพ้องต้องกัน พลเมืองที่ดีจึงต้องไม่เฉื่อยเนือย กระตือรือร้นที่จะมีส่วนร่วมอยาก 
เข้าช่วยทำและสามารถเข้าทำการต่างๆแทนรัฐได้มากพอควร ตังนั้น หัวใจของประชาสังคม จึงอยู ่
ที่การทำให ้ประชาชนกลายเป ็นพลเม ืองท ี่ม ีการปกครองด ูแล-พ ื่งพาตนเอง (Self Government 
Democracy)^ จะจึงเรียกว่าประชาธิปไตย น ั้นคือการปกครองโดยประชาชนอย่างแท้จริง (เอนก 
เหล่าธรรมทัศน์, 2545)

ขณะที่ ประเวศ วะสี (2550) กล่าวถ ึงการสร้างสรรค์พลเม ืองให ้ม ีความเป ็น  
ประชาธิปไตยด้วยการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างอุดมการณ์ •‘ประชาสังคม” (Civil Society) ด้วยการสร้าง 
เครือข่ายความร่วมมือให้สังคม และกระบวนการทางศีลธรรม โดนเน ้นการเรียนรู้ร ่วมกันในทาง 
ปฏิบัติ (Interactive learning through action) ส ังคมจึงจะมีอานุภาพมากกว่าการใช้พลาบุภาพและ 
ธนานุภาพในการแก้ป็ญหาสังคมที่ยาก ๆ และซับช้อนอย่างในป็จธุบัน

ตังนั้น ประชาส ังคม จ ึงห มายถ ึงการรวมกล ุ่มก ัน กระทำการใดๆท ี่ม ู่ง เน ้น  
ประโยชน์ต่อส่วนรวม โดยอาศัยกระบวนการทางป็ญญา การร่วมกันคิด และผนวกเรื่องศีลธรรม 
จรรยาเข ้ามาเก ี่ยวข ้องด ้วย น ั้งน ี้ป ระชาส ังคมจะเก ิดข ึ้น ได ้ต ้องเร ิ่มจากการม ีพ ลเม ืองท ี่ม ีว ิถ ี
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4.2.4 การเสริมพลังอำนาจ (Empowerment) ด้านการคิด

การเสริมพลังอำนาจ (Empowerment) ทางสังคมด้วยการให้ประชาชนใช้ 
ความรู้เป็นตัวขับเคลื่อนกระบวนการทางสังคม ที่มองว่าการให้ความรู้หรือการให้การศึกษาที่จะ 
นำพาผู้เรืยนรู้1ไปสู่อิสรภาพทางความคิด ต้องเกิดจากการคิดไตร่ตรองก่อนลงมือทำมากกว่า •‘การ 
คล้อยตามระบบ’' และ •‘การยอมรับโดยปริยาย” และลงมือปฎินัติเพื่อนำไปสู่การเปลี่ยนแปลง หรือ 
เกิดอิสรภาพทางความคิด สิ่งเหล่านี้เป็นปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นในพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
โดยบุคคลที่มีลักษณะของผู้ที่สามารถคิดวิพากษ์หรือคิดอย่างมีวิจารณญาณไต ้น้ัน ควรมีสักษฌะ 
ดังน้ี (กรมวิชาการ, 2542)

1 ) ต้านการระบุประเด็นสำคัญ บุคคลควรมีการแสดงออกตังต่อไปนี้

(1) ตระหนักถึงความสำคัญของการระบุหรือกำหนดความหมายของคำที่
ชัดเจน

(2) ระบุหรือกำหนดประเด็นปัญหาที่ชัดเจนไต้

2) ต้านการรวบรวมข้อมูล บุคคลควรมีการแสดงออกดังต่อไปนี้

(1) สังเกตปรากฎการณ์ต่างๆด้วยความเป็นปรนัย

(2) วินิจฉัย ตัดสินการรายงานการสังเกตไต้

(3) เลือกข้อมูลที่เก ี่ยวข้องคับการแล้ปัญหาและรู้จ ักหาข้อมูลที่ถ ูกต้อง
ชัดเจนมากขึ้น

3) ต้านการพิจารณาความนำเชื่อถือของข้อมูล บ ุคคลควรมีการแสดงออก
ดังต่อไปนี้

(1) เห็นความสำคัญของความรู้ที่เชื่อถือไต้ไม,ใช้การเดาในการ
หาข้อเท็จจริง

ประชาธิปไตยก่อน พลเมืองจึงจะสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการกระทำกิจต่างๆเพื่อเป็นประโยชน์
ต่อประเทศไต้ อันจะนำไปสู่ความสามารถในการพื่งตนเองทางการเมืองและการปกครองตนเองไต้

(2) แสดงถึงข้อจำกัดของข้อมูลไต้
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4) ด้านการแยกแยะความแตกต่างของข้อมูล บุคคลควรมีการแสดงออก
ดังต่อไปน้ี

(1) จำแนกความแตกต่าง และ ประ!ภทของข้อมูลได้

(2) ชี้ให้เห็นแนวคิดที่ซ่อนอยู่เบื้องหลัง ข้อตกลงเบื้องด้นได้

5) ด้านการตั้งสมมติฐาน บุคคลควรมีการแสดงออกดังต่อไปนี้

(1) ให้ความสำคัญกับการตั้งสมมติฐานในการแล้ป็ญหา

(2) มองทางเลือกไว้หลายๆทาง

6) ด้านการลงข้อสรุปโดยการใช้เหตุผลแบบอุปนัยและนิรนัย บุคคล ควรมี 
การแสดงออกดังต่อไปน้ี

(1) มีความIทันสมัย ใจกว้าง แสวงหาเหตุผลอยู่เสมอ

(2) ตัดสินใจสรุปเม่ือมีเหตุผลพอเพียง

(3) สรุปจากข้อมูลที่ให้ไว้!ด้อย่างถูกต้อง สมเหตุสมผล

(4) มีความสามารถในการใช้เหตุผลและใช้คำถามในการอธิบายได้

(5) มีความสามารถในการสังเกต ควบคุม แว้!ขกระบวนการคิดของตน

(6) สามารถคิดอย่างมีเหตุผลจากข้อมูลที่มีอยู่ แล้วสรุปเป็นประโยคประเด็นหรือ
กฎเกณฑ์ได้

7) ด้านการประเมินผล บุคคลควรมีการแสดงออกดังต่อไปนี้

(1) ยืนยันข้อสรุป เมื่อมีหลักฐานและเหตุผลพอเพียง

(2) พิจารณาข้อสรุปใหม่ เมื่อมีหลักฐานหรือเหตุผลเพิ่มเติม

หากบุคคลกลายเป็นพลเมืองที่มีการคิดวิพากษ์หรือคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ 
ก็จะทำให้เกิดวิถีประชาธิปไตยได้เช่นกัน การคิดที่ตามมาด้วยการลงมือกระทำจะนำไปสู่ความ
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ด้งที่ทราบกันดีแล้วในความสำคัญของป็ญหาว่า การศึกษามีส่วนสำคัญในการ 
พ ัฒนาประชาธิปไตย เพราะประชาธิปไตยจะมีค ุณภาพย่อมเกิตมาจากประชาชนที่ม ีค ุณภาพ 
พฤต ิกรรมต ่างๆของประชาชนท ี่สะท ้อนออกมาในป ัจจ ุบ ันอ ันนำไปส ู่ความข ัดแย ้งต ่างๆหาก 
พิจารณาถึงที่มาจะพบว่าเกิดจาก •‘ความคิด" ที่แตกต่างหลากหลาย อ ันนำไปส ู่ “ ความเชื่อ" ใน 
“ความรู้" คนละชุดคัน หากเราสามารถพัฒนาความคิดให้นำไปสู่พฤติกรรมหรือวิถีที่ยอมรับ ใน 
ความแตกต่างของครามเชื่อ และวิพากษ์วิเคราะห์ความรู้ก่อนจะนำไปสู่ความเชื่อและการกระทำ ก็ 
จะสามารถแก้'ป ัญหาความขัดแย้งในปัจจุบ ันและเป็นการป็องกันปัญหาที่จะเก ิดขึ้นตามมาใน 
อนาคตได้ด้วย ด้งนั้น การเสริมสร้างพลังอำนาจทางการคิดให้คับประชาชนจึงเป็นสิ่งที่ควรกระทำ 
เป็นอย่างย่ิง

4.2.5 จิตสำนึกแห่งคุณธรรม

ท่านพุทธทาสภิกขุ (2549) มองว่าประเทศไทยควรใช้หลักการปกครองด้วย 
แนวคิด “ธรรมรัฐ” และ “ธัมมาธิปไตย” โดยมองว่าทางออกของการปฏิรูปทางการเมืองด้วยแนวคิด 
นี้จะเป็นหลักการปกครองโดยธรรม เพื่อความ(ปีนธรรม อันสอดคล้องคับความต้องการของ 
สังคมไทยและเป็นพัฒนาการที่ยกระดับจากสังคมการปกครองแบบธรรมราชา ท่านพุทธทาสได้ 
ชี้ให้เห็นชัดแจ้งว่า “ประชาธิปไตยเกี่ยวเนื่องคันกับธรรมะ จะขาดเสียไม่ได้ เพราะล้าขาดธรรมะ 
แล้ว โลกไปไม่รอด โลกจะเต็มไปด้วยปัญหา” และระบอบประชาธิปไตยที่ประชาชนเป็นใหญ่นั้น 
เกิดขี้นไม่ได้จริง และ ล้า “ประชาชนเป็นใหญ่ ประชาชนเหล่านั้นก็มีสิทธิที่จะทำอะไรตามความ 
ต้องการของตน มันก็เลยเป็นประชาธิปไตย แห่งความเห็นแก่ตัว ใช่หรือไม่ใช่ลองคิดดูให้ดีเถอะ 
....มันเป็นประชาธิปไตยแห่งการเห็นแก่ตัว มันก็เป็นประชาธิปไตยแห่งการยื้อแย่ง ใช่หรือไม่ใช่? 
เพราะล้าเห็นแก่ตัวแล้วมันต้องย้ือแย่ง มันจึงเขยิบขึ้นเป็นอันดับที่สอง ว่ามันเป็นประชาธิปไตยแห่ง 
การย้ือแย่ง มีสิทธิท่ีจะยื้อแย่ง ย้ือแย่ง โดยทุกอย่างทุกทาง ยื้อแย่งชงหน้า มือใครยาวสาวได้สาวเอา”

ท่านพุทธทาสยังกล่าวชํ้าในลักษณะเดิมในหนังสือชื่อ การเมืองคืออะไร?
หนทางรอดของมนุษย์คือธรรมิกสังคมนิยม (2549) ว่า ไม่มีรัฐธรรมนูญฉบับไหนของประเทศไหน 
ที่สามารถ!เองคันความเห็นแก่ตัวโดยส่วนต ัวของประชาชนแต่ละคนได้ แม้แต่กฎหมายก็ยังทำ 
ไม่ได้เนื้อแท้ของประชาธิปไตยจึงเป็นประโยชนาธิปไตยคือประโยชน์เป็นใหญ่ พรรคการเมืองใน

อิสระ ปราศจากการครอบงำได้ อันเป็นการเสริมสร้างพลังอำนาจ(Empowerment)!ห้กับประชาชน
ด้วยการศึกษาเพื่อพัฒนาระบอบประชาธิปไตยในประเทศ
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ระบบนี้ก ็เป็นพรรค ประโยชนาธิปไตยคือมีประโยชน์แห่งพรรคการเมืองเป็นใหญ่ เหตุนี้ 
ประชาธิปไตยที่บริสุทธ หรือตามหลักแห่งพุทธศาสนา ต้องขึ้นอยู่กับธรรมะ(ปีนใหญ่ เรียกว่า 
ธัมมาธิปไตย สังคมจึงจะดีงามและอยู่ร่วมลันอย่างสันติสุข ธัมมาธิปไตย(ปีนประชาธิปไตยที่ 
(ปีนไปตามกฎของธรรมชาติ เพราะ “การเมืองที่ปราศจากหลักธรรมทางศาสนาเป็นเรื่องของความ 
โสมม’, และ “ต้องนำเอาศาสนจักรไปสถาปนาไว่ไนการเมืองด้วย” (มหาตมะ คานธี อ้างถึงใน 
ว.วชิรเมธี, วุฒิพงษ์ เพรียบจริยวัฒน์และอัญชลีพร กุสุมก์, 2550) ธัมมาธิปไตย จึงเป็นระบอบการ 
ปกครองสูงสุด ซํ่งสร้างสำนึกมนุษย์ให้อยู่ร่วมกันอย่างไม่เอารัดเอาเปรียบ เห็นแก่ประโยชน์ตน 
เป็นระบบที่ทุกคนเสียสละให้แก่กัน เมื่อจิตสำนึกสูงสุด การปกครองก็เกิดขึ้น น์นคือ ไม่มีการ 
ปกครอง หรือไร้การถูกปกครอง นี่เป็นปรัชญาหรืออุดมคติลํ้าเลิศของตะวันออก (ยุค ศรีอาริยะ, 
2552)

การพัฒนาระบอบการปกครองไปสู่เร้เาหมายธัมมาธิปไตยที่สูงที่สุด จำเป็นต้อง 
อาศัยทางผ่าน ต้องอาศัยอุดเริ่มต้นในการสร้างสำนึกด้วยการปฎิบตจริงในสังคมอยู่ตลอดเวลา เม่ือ 
ประชาธิปไตยเสรีนิยมพัฒนาไปสู่ความเห็นแก่ตัวเห็นแก่ไต้ของพรรคการเมือง หรือบุคคลที่มี 
อำนาจทุน เป็นใหญ่ในการชื้อเสียง เป็นระบอบแห่งการแก่งแย่งกันเป็นใหญ่ (ประเวศ วะสี, 
2550) ความเป็นธรรมย่อมเกิดขึ้นไม่ไต้จากภาวะเช่นนี้ พร้อม  ๆ กับจิตสำนึกที่เท ี่ยงธรรม 
เป็นแบบอย่างที่ดีย่อมไม่สามารถเกิดขึ้นแก่พรรคการเมืองในระบอบประชาธิปไตยเสรีนิยม

ดัง'น้ัน สังคมไทยจำเป็นต้องมีธุดเริ่มต้นในการถ่วงดุลอำนาจพรรคการเมือง 
สร้างคุณธรรมในการปกครองตนเอง ด้วยการสร้างสำนึกให้กับหน่วยการปกครองที่เล็กที่สุดของ 
สังคม ได้แก่ คน และชุมชน เพื่อเป็นอุดเริ่มต้นในการสร้างประชาธิปไตยที่เข้มแข็งต่อไป ชื้งใน 
มุมมองของ ชัยอนันต์ สมุทวณิช (2541) มองว่าธรรมาภิบาล หรือ Good Governance นั้นไม่ 
เพียงพอต่อการเป็นประชาธิปไตย แต่ประชาธิปไตยที่แท้ต้องมาจากการปกครองโดยประชาชน 
เป็นการปกครองตนเองและเป็นการปกครองกันเอง เพราะหากใช้มุมมองธรรมาภิบาลอธิบาย 
ทางออกจะเห็นว่าเป็นการแก้ไขด้วยระบบการปกครองโดยชนชั้นปกครองมิใช่การแก้ป็ญหาที่ชน 
ชั้นที่ถูกปกครองหรือมวลชน การแก้ไขป็ญหาจึงขึ้นอยู่กับความสามารถและประสิทธิกาพของรัฐ 
มากกว่าของประชาชน ชื้งการปกครองในระบอบประชาธิปไตยนั้นมิไต้หมายความอย่างนั้น หัวใจ 
ของประชาธิปไตยอยู่ที่การปกครองโดยประชาชน ชงเป็นมนุษย์ที่มีศักตี้ศรี มีศักยภาพ มีคุณภาพ
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พอที่จะปกครองกันเองได้และการจะประพฤติตามหลักการนี้ได้ต้องส่งเสริมให้ประชาชนและ 
ชุมชนมีพลังอำนาจ (Empowerment) ที่จะปกครองลันเองได้อย่างแท้จริง

พลเมืองในระบอบประชาธิปไตยควรมีจิตใจที่เป็นประชาธิปไตย และหากจะ 
เป็นประชาธิปไตยมากขึ้นเท่าไหร่ ก็ควรจะเร่งส่งเสริมให้ประชาชนมีจริยธรรมทางศาสนา มากขึ้น 
เท่าน้ัน

สรุปได้ว่า จิตสำนึกแห่งคุณธรรมสามารถนำไปสู่ประชาธิปไตยที่เข้มแข็งได้ 
ด้วยแนวคิด 3 แบบ คือ

1) แนวคิดธรรมรัฐ (Good Governance) ที่ว่าด้วยการปกครองของรัฐที่เป็น 
ธรรม เน้นใช้หลักธรรมเป็นหลักในการปกครอง หลักประชาธิปไตยที่ดีจึงควรหันมายึดเอาธรรมะ 
เป็นเปาหมาย เป็นวิธีการ และวิธีคิด ผลที่เกิดขึ้นคือ ประชาชนจะมีความสุขสงบและสังคมเกิด 
ความเป็นธรรม (ประเวศ วะสี, 2550 ; พิทยา ว่องกุล, 2542;ธีรยุทธ บุญมี, 2547 และอมรา พงศา 
พิชญ์ อ้างถึงใน พิทยา ว่องกุล, 2542)

2) แนวคิดธัมมาธิปไตย ที่มองว่าการเมืองลับธรรมะไม่ควรแยกออกจากลัน 
การเมืองที่พัฒนาตามแบบตะวันตกนั้นเน้นความเป็นป็จเจก และส่งเสริมให้คนเห็นแก่ตัว ขณะที่ 
การเมืองตามแบบตะวันออกนั้นเน้นความร่วมมือของกลุ่มคน และส่งเสริมให้คนเห็นแก่ประโยชน์ 
ส่วนรวม (พุทธทาสภิกขุ, 2549; ยุค ศรอาริยะ, 2552 และมหาตมะ คานธี อ้างถึงใน ว.วชิระเมธี, 
วุฒิพงษ์ เพรยบจริยวัฒน์ และอัญชลีพร กุสุมก์, 2550)

3) แนวคิดการพงพาตนเองและการปกครองตนเอง ที่มองว่าธรรมรัฐนั้น 
ส่งเสริมให้รัฐกระทำการเพื่อพัฒนาประชาธิปไตย และรัฐเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนความ 
เป็นประชาธิปไตยที่ดี แต่ในความเป็นจริง ประชาธิปไตยเป็นการปกครองของประชาชน โดย 
ประชาชน ประชาชนจึงควรมีสิทธิที่จะได้ปกครองลันเอง เพื่อนำไปสู่ประชาธิปไตยแบบมีส่วน 
ร่วมและนำไปสู่สังคมเข้มแข็งต่อไป โดยเริ่มจากการสร้างคุณธรรมในการปกครองตนเองจากจุดที่ 
เล็กที่สุดก่อน น้ันคือ คนและชุมชนนั่นเอง (ชัยอนันต์ สบุทวณิช, 2541)

การสร้างจิตสำนึกแห่งคุณธรรมจึงสามารถกระทำได้หลายแบบ แต่ทุกวิธีนั้น 
ล้วนมีเปาหมายบุ่งไปที่การใช้หลักธรรมผนวกลับการปกครองแบบประชาธิปไตยเพื่อนำไปสู่สังคม
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ที่สงบสุข ที่ผู้1คนอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติ พงพาอาศัยกัน คำนึงถึงผลประโยชน์ของสังคมหรือ 
ส่วนรวมมากกว่าส่วนตนและใช้หลักธรรมในการดำรงชีวิต เป็นต้น

4.2.6 วัฒนธรรมทางการเมือง

การเร ียน ร ู้ว ัฒ น ธรรม ท างก ารเม ือ งจ ึง เป ็น ส ่วน ส ำค ัญ ใน ก ารพ ัฒ น าว ิถ ี 
ประชาธิปไตย ชื่งจะตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในการรับรู้ข ่าวสารและมีส่วนร่วม 
ทางการเมืองกายใต้ส ิทธิและเสรภาพตามรัฐธรรมนูญไต้อย่างเต็มที่ จะก่อให ้เก ิดประชาชนที่ม ี 
คุณภาพ รู้เท่าทันทางการเมือง ร่วมตรวจสอบการทำงานของตัวแทนและแสดงจุดยืนในความ 
คิดเห็นบนฐานป็ญญา ช ํ่งจะทำให้เก ิดประชาธิปไตยแบบเข้มข้นอันนำมาชํ่งประชาสังคม (Civil 
Society) ท ี่เข ้มแข ็ง ผ ู้คนอดทนต ่อความแตกต ่างหลากหลายและอย ู่ร ่วมก ันอย ่างส ันต ิภายใต ้ 
หลักการเสรีภาพ เสมอภาค และภราดรภาพไต้ (ไชยร ัตน ์ เจริญสินโอฬาร, 2545) นอกจากนี้การ 
ปฏิรูปการเมืองด้วยวัฒนธรรมทางการเมืองจึงน่าจะทำให้การเมืองที่เป็นเรื่องยาก เข้าใจยาก (ข้าถึง 
ยาก มีส่วนร่วมยาก กลายเป็นเรื่องที่ง่าย เข้าใจง่าย เข้าถึงและมีส่วนร่วมไต้ง่าย เป็นการทำให้วิถชีีวิต 
ของประชาชนกับการเม ืองไม่แปลกแยกจากกัน หากแต่ประสานสนิทแนบแน่นก ัน (ช ัยอน ันต ์ 
สมุทวณิช, 2541: 498)

วัฒนธรรมประชาธิปไตยเป็นสิ่งที่เรียนรู้กันไต้ด้วยพฤติกรรม จิตใจและปัญญา 
ผ่านการทำงานร่วมกันภายใต้ขอบเขตของแนวคิด 1) คารวธรรม คือการเคารพในความแตกต่าง 
หลากหลาย และเคารพในสิทธิและหน้าที่ของผู้อํ่น 2) สามัคคีธรรม คือ การร่วมมือร่วมใจกัน 
ทำงานตามหน้าที่เพื่อประโยชน์ของส่วนรวม และ3 ) ปัญญาธรรมคือการคิดการพูดการกระทำ 
และการแก้1!ขปัญหาด้วยหลักเหตุผล นอกจากนี้ประชาธิปไตยที่เป็นวิถีชีวิตยังประกอบไปด้วย 
การให้ความสำคัญกับวิธีการ บนความสมัครใจและความเสมอภาค

การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมทางการเมืองของไทยที่ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นแบบ 
อำนาจนิยมมาสู่ความเป็นประชาธิปไตยนั้นสามารถทำไต้ ด้วยการค่อยๆให้พลเมืองไต้ซึมซับวิถี 
ประชาธิปไตยในชีวิตประจำวัน ทั้งนี้ต้องอาศัยเวลาและความอดทน และช่วงที่มีการปรับเปลี่ยน 
อาจมีความขัดแย้งเกิดชื่นไต้เพราะวัฒนธรรมหลักของสังคมกับวัฒนธรรมใหม่ที่ไต้รับการขัดเกลา 
อาจแตกต่างและขัดแย้งกัน แต่ถ้าเราเชื่อว่าท ุกอย่างสามารถเปลี่ยนแปลงไปสู่ส ิ่งท ี่ด ีกว่าไต้ 
ก็สามารถเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมทางการเมืองไต้เช่นกัน
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4.2.7 สังคมานุภาพหรือชุมชนเข้มแข็ง ะ กระบวนการกลุ่มที่นํใไปสู่ประชาธิปไตย

ท่ีย่ังยืน

ในกระบวนการสังคมเข้มแข็งจะมีผู้นำตามธรรมชาติบังเกิด (emerge) ข้ึน 
จำนวนมาก ผู้นำตามธรรมชาติจะมีคุณภาพมากกว่าผู้นำโดยการเลือกตั้งหรือโดยการแต่งตั้ง ผู้นำ 
ตามธรรมชาติเหล่านี้จะ ช่วยให้การเมืองมีคุณภาพมากขึ้น (ประทศ วะสี, 2550)

การจะสร้างประชาธิปไตยต้องอาศัยชุมชน สังคม เข้ามาเชื่อมโยงและหลอม 
รวมกับวิถีปฏิบัติในชีวิตประจำวัน ซงการจะใชั1วิธีการแบบประชาธิปไตยในการดำเนินงานจะช่วย 
ให้กิจกรรมหรือโครงการต่าง  ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทุกคนจะทำงานด้วยความเต็มใจ มี 
ความภูมิใจในผลงานที่ไต้รับ การทำงานแบบนี้จึงมีลักษณะเหมือน “กระบวนการกลุ่ม,, (Group 
Process) ชื่งจะมีลำดับขั้นที่ต่อเนื่องกันดังนี้

1) การคิดและการอภปรายร่วมบัน (Group Thinking and Discussion) ใต้แก่ 
การเสนอความคิดและความเห็นต่าง  ๆ ให้ที่ประชุมพิจารณาร่วมกันว่าจะทำกิจกรรมหรือโครงการ 
อะไร มีการแสดงความคิดเห็นร่วมกัน และอภิปรายถึงข้อดีข้อเสียต่าง  ๆ เมื่อที่ประชุมตกลงให้ 
ความเห็นชอบแต้ว ก็ให้ถือเป็นมติของกลุ่มเพื่อให้ทุกคนมีความรู้สึกเป็นเจ้าของในงานนั้น มิใช่ถือ 
ว่าเป็นความคิดของผู้ที่เสนอขึ้นมาเพียงคนเดียว

2) การวางแผนร่วมกัน (Group Planning) ได้แก่ การเปิดโอกาสให้ทุกคนไต้ 
รับรู้และวางแผนงานร่วมกัน เพื่อให้ทุกฝ่ายเกิดความเข้าใจที่ถูกต้องและรับรู้บทบาทหน้าที่ของตน 
อย่างชัดเจน โครงการใดก็ตามที่กำหนดขึ้นโดยบุคคลเพียงคนเดียวหรือสองสามคน โดยที่ 
ผู้ร่วมงานอื่น  ๆ ไม่มีส่วนรู้เห็นหรือเกี่ยวข้องก็อาจทำให้งานนั้นประสบความต้มเหลวไต้ เพราะแต่ 
ละฝ่าย ขาดความเข้าใจชื่งกันและกัน

3) การตัดสินกัญหาร่วมกัน (Group Decision) ได้แก่ การร่วมกันพิจารณา 
หาทางแต้1!ขกัญหาที่เกิดขึ้นทั้งก่อนการทำงานและในระหว่างที่โครงการกำลังดำเนินการ ทุกคน 
ช่วยกันคิดและตัดสินใจจะช่วยให้เกิดความรอบคอบในการแต้กัญหา ช่วยให้เกิดความรับผิดชอบ 
ร่วมกัน ชื่งจะทำให้งานดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ
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4) การดำเนินงานร่วมกัน (Group Action) โดยยึดถือหลักความเสมอภาค ไม่มี 
ใครถือว่าตนเองเป็นใหญ่ บรรยากาศการทำงานที่ก ันเองและเท่าเท ียมกัน ช่วยให้เกิดความ 
สนุกสนาน ความมานะอดทน ตรงกันข้ามกับการใช้อำนาจสั่งการชื้งทำให้เกิดความท้อแท้และเบื่อ 
หน่าย

5) การประเม ินผลร่วมกัน (Group Evaluation) เพ ื่อให ้ท ุกฝ ่ายได ้ร ับรู้ 
ความก้าวหน้าของโครงการ และผลดีผลเสียหรืออุปสรรคในการทำงานชํ่งจะต้องแก้ไขหรือ 
รับผิดชอบร่วมกัน

สีลาภรณ์ นาครทรรพ (2539) ยังได้กล่าวถึงรูปแบบของกระบวนการเรืยนรู้ของ 
ชุมชนที่นำไปสู่ชุมชนเข้มแข็งไว้4 ประการ คือ

1) ม ีล ักษณะเป ็นกระบวนการกลุ่ม ชงการเร ียนรู้ของบ ุคคลเก ิดจากการ 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น วิพากษ์วิจารณ์ป็ญหา และหาข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไขป็ญหา 
ระหว่างคนในชุมชนด้วยกันเอง •‘กระบวนการกลุ่มเป็นการยอมรับความเท่าเทียมของคนในกลุ่ม 
ที่มาเรืยนรู้ร่วมกัน” ก่อให้เกิดพลังของสติป็ญญาที่ได้จากการระดมสมองและทำให้สามารถหาทาง 
ออกที่ดีที่สุดและเป็นที่ยอมรับของทุกฝ่ายได้

2) เป ็นการเรืยนรู้จากการลงมือปฏิบ ัต ิจริง ผ ่านกระบวนการคิด ทำ ทบทวน 
วิเคราะห์และทำ (Plan-Do-Check-Act)

3) เป็นการเรืยนรู้จากป็ญหาในชีวิตจริง และเป็นการเรืยนรู้เพื่อพยายามแก้1!ข 
ป็ญหาที่เกิดขึ้นจริง เป็นการแก้ป็ญหาที่เห็นเป็นรูปธรรม เบ่ือชุมชนสามารถช่วยลันแก้ป็ญหาจะทำ 
ให้มั่นใจในศักยภาพของตนเอง กล้าท่ีจะริเร่ิม คิดค้นหาทางเริยนรู้เพิ่มเติมเพื่อพัฒนาชุมชนให้ดีขึ้น 
ชงเอื้อต่อการพัฒนากระบวนการคิดด้วย

4) เปีนการเริยนรู้และทำงานร่วมกันในลักษณะเครือข่าย
ชุมชนที่มีพลังในการเริยนรู้สุงจึงประกอบไปด้วย การรวมคน ร่วมคิด ร่วมทำ 

ร่วมสรุปบทเริยน และร่วมรับผลจากการกระทำมั่น ฉะม่ัน ในความเป็นชุมชน สังคมหรือ •‘สังคม 
เข้มแข็ง” จึงไม,ใช่รวมตัวกันเฉย  ๆ แต่เป็นการเริยนรู้ร่วมกันในทางปฏิบัติ (Interactive Learning 
Through Action) หรือเกิดกระบวนการทางป็ïyญาใน •‘สังคมเข้มแข็ง” มีป็ญญานุภาพรวมอยู่ด้วย 
และใช้การเรียนรู้ที่ทรงพลังที่สุดคือ •‘การเรียนรู้ร่วมกันในการปฏิบัติ” (ประทศ วะสี, 2550)
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ป็จจุบันประชานิยมและบริโภคนิยมทำให้ชุมชนและสังคมอ่อนแอลง คนมี 
ความเห็นแก่ตัวและ!น้นความเป็นป็จพกชนมากขึ้น จนลืมเครือข่ายความสัมพันธ์ของกลุ่มและ

ชุมชนแบบท่ีเคยมี กอปรกับ รัฐก็มีนโยบายที่ส่งเสริมให้คนมีแนวคิดบริโภค 
นิยมมากข้ึน ซงเป็นผลให้คนต้องพงพาและตอบสนองต่อนโยบายประชานิยมของรัฐอีกต่อหนี้ง 
จัดเป็นความสัมพันธ์ที่ส่งผลถึงกันและกัน หากคนในสังคมสามารถพงพาตนเองไต้ก็จะสามารถ 
หลุดพันจากกระบวนการดังกล่าวที่แฝงมากับประชาธิปไตยแบบตัวแทนไต้

ทั้งนี้ ว ิธ ีการหลุดพ ้นจากกระบวนการดังกล่าวอาจต้องใช้ประชาธิปไตย 
โดยตรงหรือประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม ชํ่งสามารถพัฒนาไต้ด้วยกระบวนการกลุ่มที่มีลักษณะ 
คล้ายคลึงกับรูปแบบการเรียนเของชุมชนเข้มแข็ง ที่มุ่งเน้นการทำงานร่วมกันด้วยการรวมคน รวม 
ใจ ร่วมคิด และร่วมกันลงมือทำ อันจะนำไปสู่กระบวนการทางสังคมที่คนในชุมชนไต้มีส่วนร่วม 
ในกิจการของส่วนรวมอย่างแท้จริง หรืออาจเรียกว่ากระบวนการเป็นสังคมานุภาพหรือ ชุมชนาธิป 
ไตยก็ไต้(ประเวศ วะสี, 2550 และพิทยา ว่องกุล, 2542)

โดยสรุปแล้ว มีนักคิดทฤษฎีหลายท่านไต้เสนอกระบวนการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยผ่าน 
แนวทางที่หลากหลาย อาทิ พลเมืองในวิถีประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมทางการเมือง ประชาสังคม 
การเสริมพลังอำนาจ (Empowerment) ต้านการคิด จิตส่านึกแห่งคุณธรรม วัฒนธรรมทางการเมือง 
และสังคมานุภาพหรือชุมชนเข้มแข็ง : กระบวนการกลุ่มที่นำไปสู่ประชาธิปไตยที่ยั่งยืน หากนำมา 
ผสานองค์ประกอบของวิถีประชาธิปไตย 3 ต้าน คือ ป็ญญา จิตใจ พฤติกรรม ตังตารางต่อไปนี้
ตารางท ี่4 กระบวนการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยทั้งป็ญญา จิตใจและพฤติกรรม

แนวคิด องค์ประกอบของวิถีประชาธิปไตย

ปัญญา จิตใจ พฤติกรรม

1)พลเมืองในวิถีประชาธิปไตย /

2) การมีส่วนร่วมทางการเมือง /

3)ประชาสังคม /
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แนวคิด องค์ประกอบของวิถีประชาธิปไตย

ป็ญญา จิตใจ พฤติกรรม

4)การเสริมพลังอำนาจด้านการคิด /

5)จิตสำนึกแห่งคุณธรรม /

6)วัฒนธรรมทางการเมือง / / /

7)สังคมาบุภาพหรือชุมชนเข้มแข็ง / / /

องค์ประกอบวิถีประชาธิปไตยทั้ง 3 ด้าน คือ ป็ญญา จิตใจ และพฤติกรรม เมื่อนำมาผสาน 
ก ับข ้อเสนอกระบานการส ่งเสร ิมว ิถ ีประชาธ ิปไตยผ ่านแนวทางท ี่หลากหลาย สามารถแสดง 
รายละเอียดได้ด้งนี้

1. การมีส ่วนร่วมทางการเมือง ประชาสังคม วัฒนธรรมทางการเมือง และสังคมานุภาพ 
หรือช ุมชนเข ้มแข ็ง ส ิ่งเหล่าน ีพ ัฒนาผ่านพฤติกรรมที่สะท้อนผ่านกระบวนการกลุ่ม ที่อาศัยการ 
ทำงานร่วมกัน ร่วมแรงกันสร้างสรรค์งาน เพื่อให ้ประโยชน์ส ่วนรวมสำเร็จตามเปาหมายที่วางไว้ 
ห ากสาม ารถพ ัฒ น าตาม ข ้อ เสน อแน ะเห ล ่าน ีได ้ก ็จะสาม ารถพ ัฒ น าองค ์ป ระกอบ ของว ิถ ี 
ประชาธิปไตยด้านพฤติกรรมได้

2. จิตสำนึกแห่งคุณธรรม วัฒนธรรมทางการเมือง และสังคมTนภาพหรือชุมชนเข้มแข็ง ส่ิง 
เหล่านีพัฒนาผ่านจิตใจ และจิตสำนึก โดยเน ้นท ี่การร่วมใจกันประกอบกิจการงานเพ ื่อส ่วนร่วม 
และเคารพในความแตกต่างหลากหลาย อดทน อดกลั้น เพื่อให้งานลุล่วง หากพัฒนาสิ่งเหล่านี้ได้จะ 
พัฒนาองค์ประกอบวิถีประชาธิปไตยด้านจิตใจได้

3. การเสริมพลังอำนาจด้านการคิด พลเมืองในวิถีประชาธิปไตย วัฒนธรรมทางการเมือง 
และส ังคมาน ุภาพหรือช ุมชนเข ้มแข ็ง ส ิ่งเหล่าน ี้พ ัฒนาผ่านกระบวนการทางป็ญญา ด้วยการ 
พัฒนาการคิด ให้เกิดการคิดวิเคราะห์อย่างมีระบบ ใช้หลักเหตุและผลมากกว่าอารมณ์ สิ่งเหล่านี้จะ 
พัฒนาองค์ประกอบวิถีประชาธิปไตยด้านป็ญญาได้
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จึงอาจกล่าวได้ว่า การพัฒนาพฤติกรรม จิตใจ และปัญญาในวิถีประชาธิปไตยสามารถ 
กระทำได้โดยการพัฒนาผ่านกิจกรรมที่อาศัยกระบวนการกลุ่มที่พัฒนาการคิดและจิตสำนึกเพื่อทำ 
ให้เกิดวิถีประชาธิปไตยขึ้น ซํ่งผูวิจัยจะขอกล่าวรายละเอียดในหัวข้อต่อไป

ร-การพัฒนาวิถีวิถีประชาธิปไตยด้านความรู้/ปัญญา จิตใจ และพฤติกรรม 
จากแนวค ิดในการพ ัฒ นาว ิถ ีป ระชาธ ิป ไตยม ีน ักค ิด เสนอแนวค ิดในการพ ัฒ นาว ิถ ี 

ประชาธ ิปไตยไว ้7 ลักษณะ คือ พลเมืองในวิถีประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมทางการเมือง ประชา 
สังคม การเสริมพลังอำนาจ (Empowerment) ด้านการคิด จิตสำนึกแห่งคุณธรรม วัฒนธรรมทาง 
การเมือง และสังคมานุภาพหรือชุมชนเข้มแข็ง : กระบวนการกลุ่มที่นำไปสู่ประชาธิปไตยที่ย ั่งย ืน 
เม่ือนำ 7 ลักษณะ เมื่อนำมาจัดกลุ่มตามองค์ประกอบของวิถ ีประชาธิปไตย 3 ด้าน คือ ความรู/ 
ปัญญาจิตใจและพฤติกรรม สามารถาวัฒนาแต่ละด้านได้ดังนึ้

5.1 การพัฒนาความรู้/ปัญญาผ่านการคิด

ในการพัฒนาปัญญาของผู้เรืยนรู้เพื่อสร้างวิถีประชาธิปไตยนั้น เน้นการพัฒนาการคิด 
เป็นหลัก โดยปัญหาของการจัดกระบวนการเรืยนเของผู้จัดที่ส่งผลต่อการคิดของเยาวชนนั้นพบได้ 
จากงานวิจัยเรื่อง การศึกษาเพื่อพัฒนาด้นแบบของกิจกรรมเพื่อการปลูกฝังทัศนคติและวิถีชีวิตแบบ 
ประชาธิปไตยสำหรับชุมนุมประชาธิปไตยในโรงเรืยนระดับมัธยมศึกษา (เอกศักดี้ ยุกตะนันทนั, 
2547) พบว่ารัฐไทยครองความเป็นใหญ่ด้วยการใช้ระบบการศึกษาและประชาสัมพันธ์สร้างความ 
เข้มแข็งให ้ก ับจ ิตสำนึกแบบอุปถัมภ ์และอำนาจนิยม ผ ่านล ัทธ ิชาต ิน ิยมโดยผลักด ันให ้ครูและ 
ผู้ปกครองมีบุคลิกแบบอำนาจนิยม ใช้อำนาจในการควบคุมพฤติกรรมและวางแนวทางการดำเนิน 
ชีวิตแล่เยาวชนอย่างเบ็ดเสร็จ “ ไม,เปิดโอกาสให้เยาวชนไทยมีเสรกาพที่จะคิดเรียนรู้ และแสวงหา 
ความหมายของชีวิตและสิ่งต่างๆด้วยตนเอง ทำให้เยาวชนไทยส่วนใหญ่อ่อนแอทางความคิดและมี 
บุคลิกภาพแบบอำนาจนิยมเช่นเดียวลับผู้!หญ่” หากเราสามารถพัฒนาการคิดได้ก็จะสามารถพัฒนา 
วิถีประชาธิปไตยได้เช่นเดียวกันนั้งนี้มีผู้เสนอทรรศนะที่เกี่ยวข้องลับการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อ 
พัฒนาการคิดไว้อย่างหลากหลายดังที่จะกล่าวต่อไปนี้

พ ระธรรมป ิฎก (อ ้างถ ึงใน ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2544: 83) ได ้กล ่าวไว ้ว ่า
“ กระบวนการคิดเป ็น เป ็นส ิ่งท ี่พ ัฒ นาได ้เใกฝนได ้โดยกระบวนการท ี่เร ียกว ่า การศึกษา” ซื้ง 
เชิดศักด โฆวาล ินธ ์ (อ้างถึงใน คิริกาญจนั โกส ุมค ์ และดารณี คำวัจนัง, 2549: 14) ได ้สร ุปแนว 
ทางการวิจัยและทดลองเพื่อพัฒนาการคิดไว้3 แนวทาง คือ
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2)การสอนการคิด (Teaching o f  Thinking) เป็นการสอนที่เน้นเกี่ยวกับกระบวนการทาง 
สมองที่นำมาใช่ในการคิด โดยเฉพาะการปลูกฝังทักษะการคิดโดยตรง ไม่เกี่ยวกับเนื้อหาวิชาเรียน

.า)การสอนเกี่ยวกับการคิด (Teaching about Thinking) เป็นการสอนที่เน ้นการใช้ท ักษะ 
การคิดเป็นเนื้อหาสาระของการสอน โดยการช่วยเหลือให้ผ ู้เรียนได้เรียนรู้ และเข้าใจกระบวนการ 
คิดของตนเอง สามารถควบคุม ตรวจสอบความรู้ของตนเองได้

เพียเจต์ (ท ิศนา แขมมณี, 2547) ได ้กล ่าวถ ึงการเร ียนร ู้ท ี่เป ีนข ั้นปฏ ิบ ัต ิการค ิดด ้วย 
รูปธรรมว่าเป็นขั้นตอนที่เริ่มขึ้นตั้งแต่อายุ 7-12ปี โดยมองว่าเด็กสามารถคิดเหตุและผลที่เกี่ยวข้อง 
กับปรากฎการณ์ ที่เกิดขึ้นได ข้ ั้นนี้เด็กจะเรียนรู้และพัฒนาการคิดด้วยรูปธรรมจากการยึดตนเอง 
เป ็นศนย์กลางไปถู่ความสามารถที่จะเข ้าใจแนวคิดทางสังคมรอบตัว และรู้ว ่าผ ู้อ ื่นค ิดอย่างไร 
ขณะที่เด ็กวัย 11 ปี จนถ ึงผ ู้ใหญ ่เป ็นช ่วงท ี่เด ็กม ีความสามารถในการค ิดเพ ิ่มข ึ้น  จะสามารถ 
จินตนาการเงื่อนไขของอดีต ป็จจุบัน และอนาคตเชื่อมโยงกันได้ แต่การคิดจะพัฒนาในลักษณะที่ 
เป็นผูใหญ่มากขึ้นในวัยเลย 20 ป ีข ึ้นไป

จากการประมวล สังเคราะห์ข้อมูล องค์ความรู้เกี่ยวกับการคิด ของทิศนา แขมมณี และ 
คณะ (2544: 91-92) พบว่า หัวใจของการคิดคือการตั้งเปีาหมายในการคิด หรืออาจเรียกอีกอย่างหนี้ง 
ว่า •‘การคิดให้ถูกทาง,' โดยในแต่ละวัยจะมีลักษณะพื้นฐานทางการคิดแตกต่างกัน คือ

1) การคิดระดับพื้นฐาน คือ 1) การคิดคล่อง ให้เกิดความกล้าคิด 2) การคิดหลากหลาย
3) การคิดละเอียดลออ คือการคิดที่ใช้ความรอบคอบมากยิ่งขึ้น และ4)การคิดให้ชัดเจน คือสามารถ 
เข ้าใจและอธ ิบ ายในส ิ่งท ี่ตน เองค ิด ได ้ ท ั้งหมดม ัก(ค ิดข ึ้น ในการศ ึกษ าระด ับปฐมว ัยและ 
ประถมศึกษา

2) การคิดระดับกลาง คือ 1)การคิดกว้าง คือคิดหลายด้านหลายมุม 2) การคิดลึก'ขึ้ง คือ 
เข้าใจถึงสาเหตุท ี่มาและความสัมพันธ์ต ่างๆที่ช ับช้อนและส่งให้เก ิดผลต่างๆ 3) การคิดไกล คือ 
ประมวลความรู้ในระดับกว้างและลึกเพ ื่อทำนายสิ่งท ี่จะเกิดขึ้นในอนาคต และ4) การคิดอย่างมี 
เหตุผล โดยใช้หลักคิดแบบนิรนัยและอุปนัย

3) การคิดระดับสูง คือ การคิดที่ต้องมีกระบวนการและขั้นตอนที่มาก และซับช้อนมาก 
ขึ้น รวมเรียกว่า “ กระบวนการคิด’, ซงประกอบด้วยการคิดอย่างมีวิจารณÏฃูาณ เป็นด้น

น ก า ร ส อ น เพ ื่อ ใ ห ้ค ิด  (Teach ing  fo r  T h in k in g )  (ป ีน ก า ร ส อ น ท ี่ฒ ้น เน ื้อ ห า ว ิช า ก า ร  โด ย ม ี

ก า รป ร ับ เป ล ี่ย น เพ ื่อ เพ ิ่ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใน ก า ร ค ิด ให ้แ ก ่(ด ็ก
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งานวิจัยเรื่องการวิ(คราะห์อภิมานของปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการคิดวิจารณญาณ 
(วัยญา ยิ้มยวน, 2547) ได้เสนอความจริงจากการสังเคราะห์งานวิจัยจำนวน 57 เล่ม ในช่วงระหว่างปี 
พ.ศ. 2525 -  2547 ว่าป ัจจัยท ี่ส ่งผลต่อการคิดวิจารณญาณสูงสุดค ือ ป ัจจ ัยด ้านการสอน อัน 
ประกอบด้วย สื่อการสอน วิธีสอน และ สิ่งแวดล้อมในการเริยนการสอน ขณะเดียวกัน วิธ ีการสอน 
และสื่อการสอนส่งผลต่อการคิดวิจารณญาณของผู้เริยนในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และ 
อุดมศึกษามากกว่าปัจจัยอื่นๆ และการคิดวิจารณญาณส่งผลต่อความสามารถในการแล้ปัญหาของ 
ผู้เรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษามากกว่าปัจจัยอื่นๆ จากงานวิจัยจะเห็นได้ว่า หากผู้เรียน 
ขาดความสามารถด้านการคิดก็จะส่งผลต่อการแล้ปัญหาในที่สูด

บรุนเนอร์ (Brunner) (อ้างถึงใน ประพันธ์คิริ สูเสารัจ, 2551: 296) เสนอไว้ว่า เด็กจะ 
เกิดความคิดได้ต้องเริ่มด้นจากการได้ลงมือทำเสียก่อน การกระทำจะทำให้เด็กค่อยๆเกิดความคิด 
สร้างจินตนาการเข้าใจสิ่งที่เป็นนามธรรมได้ในกายหลัง ซํ่งทฤษฎีการเรียนรู้ แบบสร้างองค์ความรู้ 
(Constructivism) เน้นให้ผู้เรียนไต้เรียนรู้ผ่านการสำรวจและลงมือปฏิบัติจริงจึงจัดเป็นการสอนที่ทำ 
ให้เด็กคิดเป็น โดยสอนเด็กตามแนว,ทาง1ของเพียเจค์คือ สอนให้เด็กเป็นนักคิดเชิงนามธรรม คิดใน 
เร่ืองท่ีซับซ้อน สอนให้เด็กเป็นผู้สร้างองค์ความรู้ทั้งทางกายภาพ ตรรกศาสตร์ และแบบแผนของ 
สังคม และสอนให้เด็ก เป็นผู้ลงมือปฏิบ ัตจิริง ซํ่งเด็กจะสามารถพัฒนาการคิดด้วยการเชื่อมโยง 
ความหมายของสิ่งต่างๆรอบตัวที่ตนพบเห็นในชีวิตประจำวันไ ด ้(นกเนตร ธรรมบวร, 2549)

คุณสมบัติที่อยู่ภายในตัวมนุษย์ที่เอื้ออำนวยให้เกิดการคิดมีอยู่หลายประการ นวลจิตต์ 
เชาวสีรติพงศ์(2544) เสนอคุณสมบัติไว้ 6 ลักษณะ คือ ใจกว้างและเป็นธรรม กระตือรือร้น ใฝ ่ร ู้ 
ชอบวิเคราะห์และผสมผสาน ขยันต่อล้อดทน มั่นใจในตัวเอง และน่ารักน่าคบ ชงลักษณะนิสัย 
ทั้งหมดนี้อาจเรียกได้ว่าเป็นลักษณะนิสัยที่ต้องสะสมมาเวลาหนง

การเริยนรู้เพ ื่อพ ัฒนากระบวนการคิดนั้นมีมากมาย ในหน ังส ือเร ื่อง 19วิธีจัดการ 
เรียนรู้: เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะ (สูวิทย์มูลคำ และอรทัย มูลคำ, 2545) ได้เสนอการเรียนรู้เพ ื่อ 
พัฒนากระบวนการคิดไว้ตังนี้

1) การจัดการเรียนรู้แบบอภิปราย คือ น ุ่งเน ้นให้ผ ู้เร ียนรู้ได ้ม ีโอกาสสนทนาแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น เพื่อหาคำตอบหรือแนวทางแล้ไขปัญหาร่วมกัน โดยเน ้นให ้ผ ู้เร ียนรู้ได ้ม ีส ่วนร่วมคิด 
วางแผนและตัดสินใจ

2) การจัดการเรียนรู้แบบแสดงบทบาทสมมติ คือ ผู้สอนกำหนดหัวข้อเรื่อง ปัญหา หรือ 
สถานการณ์ที่คล้ายคลึงกับสภาพความเป็นจริงแล้วให้ผู้เรียนรู้สวมบทบาทหรือแสดงบทบาทตาม
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ความรู้สึกนึกคิดและประสบการณ์ของผู้เรียนเอง หลังจากนั้นจึงอภิปรายเกี่ยวกับการแสดงออกทั้ง 
ด้านความรู้และพฤติกรรมของผู้เรียนรู้ จัดเป็นการปีกคิดภายใต้สถานการณ์ที่กำหนด

3) การจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จำลอง จะคล้ายคลึงกับการจัดการเรียนรู้แบบแสดง 
บทบาทสมมติ แต่เน้นการคิดแก้ป็ญหาและตัดสินใจจากสภาพการณ์ที่ผู้เรียนรู้กำลังเผชิญอยู่ การ 
จัดการเรียนรู้แบบนี้จะช่วยให้ผู้เรียนรู้เกิดการถ่ายโยงความรู้ที่ได้ไปสู่การปฏิบัติจริงในชีวิตจริงได้

4) การจัดการเรียนรู้'โดยใช้เกม เพื่อสอนให้ผู้เรียนรู้รู้จักคิดสร้างสรรค์และแลกเปลี่ยน 
ความคิดกันระหว่างดำเนินการเล่นเกมภายใต้กฎและกติกา

5) การจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการ เพื่อให้ผู้เรียนรู้ได้เรียน “วิธีการเรียนรู้'" อย่างเป็น 
ขั้นตอนหรือเป็นกระบวนการ โดยให้ผู้เรียนเป็นผูคต ผู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ เกฝนจนเกิด 
ทักษะและนำไปใช่ได้โดยอัตโนมํติในสถานการณ์จริง

6) การจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการกลุ่ม คล้ายคลึงกับแบบที่เน้นกระบวนการโดยให้ 
สมาชิกในกลุ่มได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริง และผู้สอนมีหน้าที่สนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถคิด 
วิเคราเะห์ไ1ด้

7) การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ เน้นการทำงานร่วมกัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ช่วยเหลือซงกันและกัน รับผิดชอบร่วมกันทั้งในส่วนตนและส่วนรวม

ขณะที่งานวิจัยต่างๆ ได้มีความพยายามจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิด ไ ว ้ 
แตกต่างหลากหลายกันไป อาทิ งานวิจัยของส่านักงานเขตพื้นที่การศึกษาลำพูน เขต 1 (2548) พบว่า 
เมื่อพัฒนาความรู้ความ(ข้าใจในเรื่องการพัฒนาผู้เรียนให้มีการคิดอย่างเป็นระบบให้กับครูและให้ครู 
นำส ิ่งท ี่ได ้เร ียนร ู้ไปพ ัฒ นาผ ู้เร ียนระหว ่างจ ัดการเร ียนรู้พบว ่า ตลอดป ีคร ูจ ัดการเร ียนร ู้โดยใช ้ 
กระบวนการคิดวิเคราะห์มากที่สุด ในความคิดเห็นของครูพบว่าเด็กนักเรียนมีพัฒนาการด้านการคิด 
ท ี่เป ็นระบบมากขึ้น สร้างผลงานได ้อย ่างสร้างสรรค ์และนำประสบการณ ์ท ี่ได ้ร ับการพ ัฒนาไป 
พัฒนาตนเองด้านการเรียนและการดำรงชีวิตประจำวันด้วย ขณะที่ผู้เรียนเองก็รู้ส ึกว่าตนเองมีการ 
คิดที่เป็นระบบขึ้น ส่วนครูโรงเรียนวัดกู่คำ (ส่านักงานชุดโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการ 
เรียนรู้ท ั้งโรงเร ียน, 2547ข) ก็ใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ในการพัฒนาผู้เรียนเช่นกัน และพบว่า 
นักเรียนมีความสามารถVด้านการคิดเพิ่มขึ้น และ อรทิน คำเที่ยง (2550) ได้พ ัฒนากระบวนการ 
เรียนรู้การคิดเชิงวิเคราะห์แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่า นักเรียนที่เรียนรู้ด้วยกระบวนการ 
คิดเชิงวิเคราะห์มีผลสัมถฑธึ๋ทางการเรียนสูงกว่าห้องที่เรียนแบบปกติ และยังมีความสามารถใน 
การคิดวิเคราะห์สูงกว่าด้วย ขณะที่ จำเรียง ยศบุญเรือง (2550) ได ้ใช ้เทคน ิคไฟว์ต ับเบ ิ้ลย ู วัน เอช
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ในการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์วรรณคดีให้กับนัก(รียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 พบว่านักเรียน 
สามารถคิดวิเคราะห์ได้อย่างมีประสิทธิผล สามารถตั้งคำถามและตอบคำถามโดยใช้เทคนิคนี้ได้ 
และมีผลสัมฤทธิ๙ด้านการคิดวิเคราะห์วรรณคดีถึงร้อยละ 80.55 ตั้งที่เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
มีเพียงร้อยละ 60 ส่วน กมลฌัฎฐ์ ศรพนม (2549) ใช้เทคนิคการทำผังกราพีกเพื่อพัฒนาการคิด 
อย่างมีเหตุผลพบว่า ผังกราพีกสามารถพัฒนาการคิดวิเคราะห์ที่ช่วยพัฒนาผลสัมฤทธเรื่องการ 
ปกครองระบอบประชาธิปไตยในนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1ได้และ ปริยาภรณ์ ชูทัพ (2546) 
ทดลองใช้กิจกรรมที่ประยุกต์ใช้เครื่องมือบนอินเทอร์!น็ตและกิจกรรมกลุ่มโดยให้นักเรียนชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ร่วมกันแสดงความคิดเห็น อภิปราย สืบด้น และทำงานร่วมกันเป็นทีม โดยใช้ 
โปรแกรมสนทนา กระดานสนทนา หรือ ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์เพื่อพัฒนากระบวนการคิดเป็น 
ให้กับเด็ก

นอกจากนี้ยังมีงานวิจัยอีกหลายชั้นที่ใช้การพัฒนาความสามารถด้านการคิด เพ่ือ 
ประยุกต์ใช้ในการ สอนวิชาต่างๆ อาทิ การสอนวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีสำหรับชั้น  
มัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์(ธวัช ณรงค์เพ็ชร, 2 5 4 7 )  ซํ่งพบว่านักเรียน 
มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณสูงกว่าเดิม และการสอนวิชาวิทยาศาสตร์สำหรับ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้เทคนิคผังกราพีก (จุฬาลักษณ์ ถูป๋ญญา, 2 5 5 0 )  แม้ว่า 
จะไม,ได้จำนวนผู้ผ่านเกณฑ์คะแนน 75 คะแนนตามเป็าหมายที่ผูวิจัยวางไว้คือ ต้องได้ผู้ผ่านเกณฑ ์
จำนวนเกินกว่า 75 % แต่หากมองอีกแง่มุมหนี้งจะเห็นว่าผู้เรียนสามารถเข้าใจเนื้อหาวิทยาศาสตร ์
ได้ใดยสอบไ ด ้คะแนนเกิน 75 คะแนน ถึงจำนวนร้อยละ 58 .34  ชั้งก็ถือไ ด ้ ว่ามีจำนวนเกินครงห้อง

ในงานวิจัยของ สำนักงานชุดโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรู้ต ั้งโรงเรียน 
(2547ก) เรื่องการจัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนากระบวนการคิดของนักเรียน ยังด้นพบว่า 
ทำให ้น ักเร ียนม ีโอกาสได ้วางแผนการเรียนรู้ ม ีส ่วนร่วมในการทำงาน ปฏิบัติตามแผนงานและ 
กระบวน การทำงาน มีส ่วนในการประเม ินผล การเรียนรู้และประเมินตนเอง ตลอดจนแกทักษะ 
ด ้านการค ิด การจ ัดช ั้น งาน ท ี่แสดงถ ึงการ “ สร ้างองค ์ความ ร ู้ด ้วยตน เอง,' ท ำให ้น ัก เร ียน  
ม ีน ิส ัยใฝ ่เร ียนรู้ รักการด้นคว้า คิดวางแผน คิดเปรียบเทียบ คิดจำแนก ค ิดวิเคราะห์ ส ังเคราะห์ 
ตรวจสอบหาทางเสือกและคิดตัดสินใจ ซงแห้ว ่าน ักเร ียนจะมีกระบวนการคิดที่อย ู่ในระดับพอใช้ 
แต่โดยกาพรวมแล ้วท ุกคนได้พัฒนากระบวนการคิดของตน ขณะที่งานของ ดุษิต พรหมชนะ 
(2546) ใช้การสร้างแผนผังความคิดเพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิดและการสร้างองค์ความรู้ 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่านักเรียนมีความรู้ในเนื้อหาหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน และมี
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ความสามารถในการสร้างองค์ความรู้และการคิดอยู่ในระดับดี ขณะที่มีพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
กลุ่มอยู่ในระดับสูง

ท้ายสุดน้ี ธนาวัฒน์วยาจุด (2550) ได้ศึกษารายการโทรทัศน์สำหรับเด็กในช่วงไพร์ม 
ไทม์ที่ส่งเสริมการคิดให้กับเด็กช่วงเดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2550 พบว่า ละครที่ส่งเสริมการคิด 
ให้กับเด็กมีเพียงบางช่องเท่านั้น และเน้นการนำเสนอการคิดมโนทัศน์มากที่สูด ขณะที่ อรพรรณ 
สูธาพันธ์ (2551)ได้นำเสนอกิจกรรมการเริยนโดยใช้ภาพยนตร์เพื่อส่งเสริมความสามารถในการพัง 
ภาษาอังกฤษและการคิดอย่างมีว ิจารณญาณแก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 พบว่านักเริยน 
มีความสามารถด้านการพังภาษาอังกฤษและการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพิ่มขื้นหลังการทดลอง

งานวิจ ัยท ี่แสดงให้เห ็นถึงวิธ ีการหรือการจัดการเรียนรู้เพ ื่อพ ัฒนาการคิดนั้นม ีหลาย 
ลักษณะและหลายรูปแบบ กล่าวคือ มีทั้งการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ พัฒนาการคิดแบบมีเหตุผล 
พ ัฒนาการคิดมโนทัศน์ พ ัฒนาการคิดเชิงระบบ โดยใช ้กลว ิธ ีท ี่แตกต ่างก ันไป อาทิ การทำผัง 
กราพัก การทำแผนที่ความคิด การจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคไพัว์ดับเบิ้ลยู วัน เอช อันประกอบด้วย 
คำถาม WHAT WHERE WHEN WHY WHO และ HOW รวมทั้งการทำงานร่วมก ันผ ่าน 
กระบวนการกลุ่ม ทำให้นักเรียนมีโอกาสได้วางแผนการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในการทำงาน ปฏิปติตาม 
แผนงานและกระบวน การทำงาน มีส่วนในการประเมินผล การเรียนรู้และประเมินตนเอง ตลอดจน 
พักทักษะด้านการคิด การจัดชิ้นงานที่แสดงถึงการ “ สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง,' ทำให้นักเรียนมี 
น ิส ัยใฝ ่เร ียนร ู้ ร ักการด้นคว้า คิดวางแผน คิดเปรียบเทียบ คิดจำแนก ค ิดว ิเคราะห ์ ส ังเคราะห ์ 
ตรวจสอบหาทางเลือกและคิดตัดสินใจ อันเป ็นคุณลักษณะหนี้งอันพึงประสงค์ของพลเมืองในวิถี 
ประชาธิปไตยและกระบวนการกลุ่มก็จัดเป็นแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาวิถีประชาธิปไตย 
แบบหน ี้งด้วย เมื่อผนวกเข้ากับการจัดการศึกษาตามแนวทาง Constructivism ยิ่งแสดงผลออกมา 
อย ่างเด ่นชัดด ังงานของสำนักงานชุดโครงการวิจ ัยและพัฒนาเพ ื่อปฏ ิร ูปการเรียนรู้ท ั้งโรงเร ียน 
(2547) เป็นด้น

5.2 การพัฒนาจิตใจผ่านจิตสำนึก

งานวิจัยที่มุ่งเน้นการศึกษาหรือกระบวนการพัฒนาจิตใจด้านจิตสำนึกนั้นมีหลากหลาย
อาทิ

1)จิตสำนึกสาธารณะ เช่น งานวิจัยของ ประไพพิศ โอฬารวัฒน์ (2548) ที่ศึกษา 
กระบวนการเกิดจิตสำนึกสาธารณะของชุมชนบางลำพู พบว่า เกิดจากกลุ่มกิจกรรมทางสังคม 
ประกอบด้วย กลุ่มประชาคมบางลำพู กลุ่มเยาวชนเกสรลำพู และกลุ่มมูลนิธ ิต ุร ิยประณีต
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ซํ่งสร้างกิจกรรมทางสังคมร่วมกัน ด้วยการรวมตัวกันโดยมีกิจกรรมเป็นสื่อกลางเพื่อนำเสนอตัวตน 
หรืออัตลักษณ์ของชุมชน อ ันนำไปสู่การสร้างจ ิตสำน ึกสาธารณะในที่ส ุด ขณะท ี่ว ิศ ัลย ์ 
โฆ ษ ิตานนท์(2550) ทำงานวิจัยและพัฒนาสำนึกสาธารณะของประชาชนในชุมชนเมือง จังหวัด 
เพชรบูรณ์ พบว่าประชาชนมีสำนึกสาธารณะ .ไประการคือไม่ก่อป็ญหาแก่ส่วนรวม มีส่วนร่วม 
ทำกิจกรรมเพื่อพัฒนาชุมชน และการมีนํ้าใจต่อกัน และพบรูปแบบการพัฒนาสำนึกสาธารณะ 
8 แนวทาง คือ 1)การสร้างข้อตกลงร่วมกัน 2)การสร้างกระบวนการเรืยนรู้ 3)การสร้างและส่งเสริม 
ผู้นำ 4)การรวมกลุ่มหรือจัดตั้งองค์กรประชาชน 5)การรักษาผลประโยชน์ร่วมกัน 6)การบ'ริหาร 
จัดการในชุมชน 7)การจัดกิจกรรมในชุมชน และ 8)การสร้างเครือข่าย ความร่วมมือกับองค์กร 
ภายนอก โดยทั้งหมดนี้ต้องดำเนินการอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง ผ่านการรับรู้การมีส่วนร่วม และการ 
สื่อสารที่มีคุณภาพ และ ชาย โพธิสิตา และคณะ (2543) ศึกษาจิตสำนึกของคนไทยต่อสาธารณ 
สมบัติโดยศึกษาคนในเขตกรูงเทพมหานคร พบว่าส่วนใหญ่คนจะมีจิตสำนึกแบบไม่มีส่วนร่วม 
มากกว่ามีส่วนร่วม และคาดหวังว่ามาตรการทางการศึกษามีความสำคัญและน่าจะมีผลมากที่สุด 
ต่อจิตสำนึกดังกล่าว และป็จจ ัยท ี่ส ่งผลต่อจิตสำน ึกสาธารณะนั้นยังมาจากความคิดเห ็น 
จำนวนการมีส่วนร่วม และจำนวนช่องทางการสื่อสารในประเด็นนั้นๆด้วย (ไชยรัตน์ คิรินคร, 
2548)

2) จิตสำนึกในวิชาชีพ เช่น งานวิจัยของธีรวิทย์หทัยรัตนานนท์ และคณะ (2545) ที่วิจัย 
และพัฒนาคุณลักษณะการมีจิตสำนึกในความเป็นครูของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา สถาบันราช 
กัฎเพชรบุรี พบว่าเมื่อพัฒนาคุณลักษณะตังกล่าวแล้ว นักศึกษามีจิตสำนึกในความเป็นครูมากชื้น

3) จ ิตสำน ึกด ้านว ัฒ นธรรม เช่น งานของ บุญสม ยอดมาลี (2544) เป ็นงาน 
ที่สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ปรับปรน และเห็นคุณค่ามรดกทางวัฒนธรรม ซงกลุ่มตัวอย่าง 
ส่วนใหญ่เห็นคุณค่าของมรดกทางวัฒนธรรม แต่ต้องการให้มีคณะกรรมการรับผิดชอบกิจกรรม 
การอนุรักษ์และปรับปรนทั้งระยะสั้นและระยะยาว วัดและชาวบ้านควรเข้ามามีส่วนร่วมให้มากชื้น 
ขณะที่งานของ ใจสคราญ หิรัญพฤกษ์ และคณะ (2544) ศึกษาเรื่อง การปถูกฝังในคุณค่า 
ของ “จิตสำนึกพอเพียงและยั่งยืน,' พบว่า กระบวนการสร้างสมความรู้-ความสัมพันธ์ ในชุมชน 
มี 3 ระตับ คือ 1)จิตสำนึกระดับครอบครัว 2) จิตสำนึกระดับหมู่บ้าน และ 3) จิตสำนึกระตับสังคม 
ที่เห้นการร่วมมือร่วมใจ การมีส่วนร่วมในงานด้านสังคม สามารถทำให้เกิดจิตสำนึกพอเพียง 
และยั่งยืนได้

4) จิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม อาทิ งานของ อภินันน์วิทยาบุถูล (2548) และ โสมฉาย 
บุญญาทันต์ (2549) เสนอให้ใข้การรวมกลุ่มดันเพื่อทำประโยชน์ หรือร่วมมือดัน ทั้งบ้าน วัด
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โรงเรียน เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ นอกจากนี้ โสมฉาย บุญญานันต้(2549) สุดใจ 
เทพพิทักษ์ศักด (2540) และเครือข่ายปราชญ์ชาวบ้านและพหุภาคีภาคอีสาน (ม.ป.ป.) ยังเสนอให้ 
ใช้ •ฑิจกรรม,' เพื่อสร้างจิตสำนึกในเรื่องดังกล่าวด้วย ขณะท่ี ปฤฐฎาง จันทร์บุญเรือง (2541) พบว่า 
พฤติกรรมการเปิดรับสื่อกับการมีจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้นั้นมี 
ความสัมพันธ์กัน โดยต้องทำใบ้คนมีจิตสำนึกก่อนจึงจะนำไปสุ่การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์1!ด้

5)จิตสำนึกทางการเมือง อาทิ งานของ นำพล ปรุงประทิน (2546) ศึกษาจิตสำนึก 
ทางการเมืองของข้าราชการตำรวจ กองบัญชาการตำรวจนครบาล พบว่าข้าราชการตำรวจ มี 
จิตสำนึกทางการเมืองและมีส่วนร่วมทางการเมืองระดับปานกลาง โดยมีป็จจัยที่สัมพันธ์กับ 
จิตสำนึกทางการเมือง คือ ศาสนา ภูมิสำเนา ความถี่ในการเปิดรับสื่อ การไต้รับข้อมูลจากสื่อ 
ทัศนคติและการมีส่วนร่วมทางการเมือง ขณะท่ี สิริวรรณ ศรืพหล (2547) ศึกษาการพัฒนาจิตสำนึก 
ความเป็นพลโลกสำหรับเยาวชนตามแนวพุทธธรรม พบว่าองค์ธรรมที่มีความเหมาะสมมาก และ 
สามารถนำไปสุ่การพัฒนาจิตสำนึกความเป็นพลโลกของเยาวชนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีอยู่ 3 องค์ 
ธรรม คือ 1)อิทธิบาท 4 2)ปฎิจจสมุปบาท และ 3)พละ 4 และเพื่อนำองค์ธรรมไปพัฒนานักเรืยน 
พบว่าผลสัมฤทธทางการเรียนที่ไต้รับการสอนแบบเผชิญสถานการณ์และตัดสินใจแล้ปัญหาสูงกว่า 
ก่อนเรืยน

งานวิจัยที่เน้นการพัฒนาจิตสำนึกให้แก่เยาวชนพบว่านุ่งเน้นการพัฒนาจิตสำนึกต้าน 
สิ่งแวดล้อม อาทิ จิตสำนึกต้านการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ของ นันทนา เดชกำธร (2549) ที่ใข้ 
กิจกรรมกลุ่ม การทดลองปฎิบติ การเรียนร้เชิงประจักษ์และการมีส่วนร่วม ในการกระตุ้นใบ้เกิด 
การส ื่อสารและการแลกเปล ี่ยน(ร ิยนร ู้ นอกจากน ี้ย ังพบว่า กลยุทธ์ท ี่ส ื่อสาร เพ ื่อกระตุ้น 
ใบ้เยาวชนเกิดความสนใจในกิจกรรม คือ เกม การแสดงละคร เพลง เป็นต้น สอดคล้องกับ งานของ 
นิธิดา วรวิทยาคม (2551) ที่ใช้กระบวนการละครและแนวความคิดของเปาโล แฟร์ มาพัฒนา 
จิตสำนึกเชิงวิพากษ์ใบ้กับเยาวชนในสถานแรกรับเด็กหญิงบ้านธัญญพร และพบว่ากลุ่มทดลอง 
ที่เข้าร่วมกิจกรรมความแตกต่างล้นทั้งก่อนและหลังร่วมกิจกรรมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 และระดับของจิตสำนึกของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมก็แตกต่างกันเช่นล้น อีกทั้งงานของ 
อุษา บิ้กกิ้นส์(2551) ก็ไต้แสดงใบ้เห็นว่ามีการใช้ละครโทรทัศน์เพื่อเข้ามาสร้างจิตสำนึกสาธารณะ 
ใบ้แก่เยาวชนอีกด้วย โดยส่วนใหญ่จะมีเนื้อหาที่เน้นความสามัคคี การใบ้อภัย การอยู่ร่วมกัน 
การช่วยกันแล้ปัญหา การช่วยเหลือผู้อื่น และการทำกิจกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดีต่อสังคม เป็นต้น

กิจกรรมจึงเป็นสื่อที่สามารถกระตุ้นหรือสร้างเสริมจิตสำนึกใบ้แก่เยาวชนไต้ จาก 
งานวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาจิตสำนึกสาธารณะสำหรับเยาวชนไทย (เกียรติศักดี้ แสงอรุณ,
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2551) พบว่ากิจกรรมที่กลุ่มและ)ครือข่ายเยาวชนนิยมใช้คือ กิจกรรมเพื่อสังคม ซํ่งเนิ'นการพัฒนา 
จิตฝานึกสาธารณะอย่างยั่งยืน โดยเยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทุกคนมีลักษณะร่วมกันคือการเห็นแก่ 
ประโยชน์ส่วนรวม อันเป็นส่วนประกอบสำคัญของการมีจิตสำนึกสาธารณะ ทั้งนี้ป็จจัยที่ส่งผลต่อ 
การพัฒนาคือ ครอบครัว ครู เพ่ือน ส่ือมวลชน สกาพแวดล้อม และตนเอง ชํ่งสอดคล้องกับงานของ 
สูกัทรา ภูษิตรัตนาวสิ (2547) และอาจเสริมด้วยแนวทางการพัฒนาด้วย การปฏิรูประบบการศึกษา 
การพัฒนาคุณภาพสื่อการร่วมมือกันทำงาน และการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยการดำเนินการจัด 
กิจกรรมทำได้ทั้งแบบที่เยาวชนเป็นผู้นำกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมก็ได้

ทั้งนี้ ในงานวิจัยท ั้งหลายเรื่องจะมีข้อเสนอเรื่องการสื่อสารเพื่อสร้างจิตสำนึก โดย 
มองว่าการสื่อสารเป็นสิ่งสำคัญในการสร้างจิตสำนึกต่างๆ โดยรูปแบบการรณรงค์ที่กลุ่มองค์กร 
พันธมิตรทุกกลุ่มนิยมเลือกใช้คือ กิจกรรมสาธารณประโยชน์ โดยจำแนกรูปแบบการรณรงค์ 
สื่อสารเพื่อสร้างจิตสำนึกสาธารณะได้คือ องค์กรภาครัฐนิยมใช้รูปแบบการละเล่นและการแสดง 
องค์กรธุรกิจเอกชนนิยมจัดประกวดและมอบรางวัล ขณะที่องค์กรไม,แสวงกำไรนิยมจัดกิจกรรม 
แกอบรมเชิงปฏิน์ติการ (เสาวณีย์ ฉัตรแก้ว, 2551) คล้ายคลึงกับกองทัพบกที่นิยมสื่อสารด้วยการให้ 
การ(ริยนรู้จากการปฏิบํตจริง และใช้การแกอบรมชี้แจง ด้วยการพูดแบบต่างๆ อาทิ พูดแบบทหาร 
การใช้เหตุผล การให้รางวัล การส่ังสอน เป็นด้น (สัลธริมา เกื้อสกุล, 2547) ในขณะเดียวกันอาจใช้ 
การเรียนรู้แบบสรรค์สร้างความรู้ด้วยตนเองมาใช้พัฒนาจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมได้เช่นกัน (วิทย์ 
สัตถาผล, 2543) แต่พึงระวังเรื่องการจัดกิจกรรมและการสร้างความร่วมมือในการร่วมกิจกรรมของ 
ผู้เรียนด้วย

ส่วนงานวิจัยของ ทวีวัฒน์ บุญชิต (2546) พบว่า ผู้เรียนที่มีจิตลักษณะ 3 ประการตาม 
ทฤษฎีด้นไม้จริยธรรมของ ดวงเดือน พันธุมนาวิน ประกอบด้วย ความสามารถทางการรู้คิดสูง 
สุขภาพจิตดี (การเอาใจเขามาใส่ใจเรา การเข้าใจผู้อื่น ะ Empathy) และประสบการณ์ทางสังคมสูง 
จะเป็นผู้มีจิตประชาธิปไตยสูงกว่า กลุ่มตรงกันข้าม และผู้มีจิตประชาธิปไตยสูงย่อมส่งผลต่อ 
พฤติกรรมประชาธิปไตยอย่างชัดเจน โดยกลุ่มเสี่ยงที่ควรได้รับการพัฒนาทั้งจิตประชาธิปไตยและ 
พฤติกรรมประชาธิปไตยไปพร้อมกันคือ กลุ่มนักเรียนชายกลุ่มนักเรียนในกรุงเทพฯ และกลุ่ม 
นักเรียนที่มีผลการเรียนตา เป็นด้น

ป็จจัยที่ส่งผลต่อการสร้างหรือพัฒนาจิตสำนึกด้านต่างๆ คือ การเปิดรับสื่อ การใช้ 
ละคร และการศึกษา ชํ่งกลุ่มองค์กรรัฐนิยมใช้การแสดงและละครในการรณรงค์เพื่อกระตุ้นเตือน 
และพัฒนาจิตสำนึกมากที่สูด ขณะเดียวกันในแง่การศึกษา เพื่อผู้วิจัยได้ทำการทดลองใช้กิจกรรม 
กลุ่มเข้าไปพัฒนาผู้รียนรู้แล้วพบว่าผู้รียนรู้ส่วนใหญ่มีจิตสำนึกที่สูงขึ้นกว่าก่อนทดลองและรวมถึง
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กิจกรรมท ี่ใช ้ส ่วนใหญ ่และ!ป ีนข ้อ(สนอให ้ใช ้เพ ื่อพ ัฒ นาจ ิตสำน ึกน ั้น เน ้นไปท ี่การ 
รวมตัวกัน ทำกิจกรรมร่วมกัน การร่วมมือร่วมใจ การมีส่วนร่วมในกิจการของกลุ่มและสังคม การ 
เผชิญป็ญหาและร่วมกันหาข้อแก้ไข การทดลองปฏิปติ การเรียนรู้เชิงประจักษ์การแสดงละคร โดย 
ในการกระด ้นให ้เก ิดการส ื่อสารและการแลกเปล ี่ยน เร ียนร ู้เพ ื่อ ให ้เยาวชนเก ิดความสนใจ 
ในกิจกรรมนั้นๆ โดยแนะนำให้ใช ้เกมล้ การแสดงละคร และเพลง เป็นตัวกระด้นความสนใจและ 
ใช้ในการพัฒนาจิตสำนึก เป็นด้น ท ั้งน ี้ก ิจกรรมและละครจึงเป ็นสื่อท ี่สามารถกระด้นหรือสร้าง 
เสริมด้านจ ิต ใจให้แก่เยาวชนได้ โดยเยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรมจะได้พัฒนาลักษณะร่วมกันคือการ 
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อันเป็นส่วนประกอบสำคัญของการมีจิตสำนึกสาธารณะ หรือจิตสำนึก 
ส่วนรวม เป็นด้น

5.3 การพัฒนาพฤติกรรมผ่านกระบวนการกลุ่ม

งานวิจัยหลายฉบับเสนอความคิดเห็นสอดคล้องกันว่า การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา 
พฤติกรรมที่สะท้อนวิถีประชาธิปไตยนั้นควรเน้นที่การใช้กระบวนการกลุ่มและการทำงานแบบ 
ร่วมมือ เพราะในงานวิจัยของ เชษฐถูมิ วรรณไพศาล (2549) พบว่าป็จจัยที่ทำให้หมู่บ้านอุดมพัฒนา 
ประสบความสำเร็จมากกว่าบ้านสันทราย»พราะมีผู้นำกลุ่มย่อยกระจายอยู่ทั่วทั้งหมู่บ้าน โดยใช้การ 
ปลุกระดมเพื่อให้เกิดความร่วมมือ คนในชุมชนใส่ใจเรื่องชุมชนและส่วนใหญ่มีพื้นเพทำงานใน 
ชุมชนมากกว่าทำงานนอกชุมชน และไม่มีนักการเมืองระดับชาติเข้ามาเกี่ยวข้องกับกิจการภายใน 
ทำให้ทำงาน และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนได้อย่างอิสระ นอกจากนี้ กรกัค จ๋ายประยูร 
(2549) รันตา ศริคุปต์ (2550) และวิริยะ สว่างโชติ (2543) ต่างเสนอผลการวิจัยที่คล้ายคลึงกันใน 
ประเด็นเรื่องการจัดการศึกษาหรือการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมประชาธิปไตยว่า การเน้น 
การใช้กิจกรรมกลุ่มเพื่อพัฒนาประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมโดยเน้นที่การเรียนรู้ร่วมกัน ผ่านการ 
ปลุกมโนธรรมสำนึกและการจัดกระบวนการเรียนรู้ควรเน้นที่การตั้งคำถาม การเสวนา การเรียนรู้ 
ร่วมกันโดยการปฏิบัติและการพิจารณาอย่างใคร่ครวญ

หนี้งในอุปนิสัย 7 ประการตามแนวคิดของ สตีเฟน อาร์ โคว ี่ (อ้างถึงใน วีระเทพ ปทุม 
เจริญวัฒนา, 2547: 144-162) คือ การประสานพลัง (Synergize) ชํ่งเป ็นอุปนิส ัยที่ 6 ที่ก ่อให้เกิดการ 
รู้จ ักทำงานร่วมกับผู้อ ื่น (ป ีนอุปนิส ัยท ี่แสดงถึงการทำงานเป ็นทีม โดยก ิจกรรมท ี่จะสร้างเสร ิม 
คุณลักษณะตังกล่าวนั้นควรเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการปฏิปติงานเป็นกลุ่ม ซงมีประโยชน์ในแง่การ

สูงกว่ากลุ่มทีควบคุมด้วย ทั้งทีงานวิจัยส่วนใหญ่พบว่าหากผู้เรียนรู้มีจิตสำนึกด้านนั้นแล้ว ก็จะ
สามารถนำไปสู่การมีส่วนร่วมในกิจการด้านนั้นๆได้



58

ท ำให ้ผ ู้เร ีย น ร ู้ม ีท ัก ษ ะท างส ังค ม  ท ักษะทางป ็ญญา ใน การแก ้น ิญ ห าเฉพ าะหน ้า  การค ิด 
วิพากษ์วิจารณ์ การคิดริเริ่มและการคิดสร้างสรรค์ ขณะเดียวก้นก็ช่วยเสริมทักษะในการทำงานกลุ่ม 
ซํ่งช่วยให้รู้จักการวางแผน การเป็นผู้นำ และการยอมรับทังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วย

คมเพชร ฉัตรคุภกุล (อ้างถึงใน นงลักษณ์ วิรัชชัย, บุบผา เมฆศรีทองคำ และธีรวิฒน้ ฆะ 
ราช,2551: 23) กล่าวถึง “ กระบวนการกลุ่ม” ว่าเป็นกระบวนการที่ช ี้ใท ัเห ็นถึงปฎิสัมพันธ์ท ี่เก ิดขึ้น 
กายในกลุ่มอย่างเสรี โดยที่สมาชิกแต่ละคนจะมีส่วนกระด้นใน้ผู้อ ื่นได้ใช้ความสามารถพิเศษของ 
ตน สมาชิกกลุ่มจะใช้ความสามารถของตนเองในการเลือกจุดบุ่งหมายของกลุ่ม คำถามเฉพาะและ 
ป ็ญ ห าน ำข ้อตกลงในกล ุ่ม  ต ล อ ด จ น ก ารก ระท ำใด ๆ ท ี่จ ะน ำไป ส ู่จ ุด บ ุ่งห ม าย ท ี่ต ั้ง เอ าไว ้ 
“ กระบวนการกลุ่ม” จึงเข้ามามีบทบาทสำคัญต่อกระบวนการเรียนรู้ในทุกๆด้าน

ขั้นตอนของการพัฒนากลุ่ม ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ 1)ขั้นก่อรูป เป ็นขั้นเริ่มด้นใน 
การทำความรู้จ ัก เน ้นการสร้างบรรยากาศที่เป ็นค ันเอง 2)ขั้นจ ู่โจม เป ็นขั้นตอนที่ย ุ่งยากที่ส ุด 
ภายในกลุ่มจะมีความตึงเครียด เพราะสมาชิกภายในกลุ่มจะคำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนตนมากกว่า 
ผลประโยชน์ของกลุ่ม 3)ขั้นแบบแผน สมาชิกมีการประนีประนอมคันมากขึ้น ความขัดแย้งน้อยลง 
ความร่วมมือมีมากขึ้น แต่ละคนเริ่มม ั่นใจคับบทบาทของตนเองภายในกลุ่มเริ่มด ้นเคยคันและ 
สบุกสนานมากขึ้น และ 4)ขั้นการปฏินิติ สมาชิกในกลุ่มมั่นใจชํ่งคันและคันไม่เกรงกลัวต่อความ 
เส่ียง สมาชิกในกลุ่มเข้าใจและมองเห็นความสำคัญของบุคคลและกระบวนการกลุ่มมากขึ้น

ประโยชน์ของกระบวนการกลุ่มมีมากมาย ทั้งช่วยพัฒนาตัวบุคคล ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ทัศนคติ ความสนใจ ความสามารถ ความรู้วิชาชีพและทักษะต่างๆ มีคุณคำในการวินิจฉัย 
มีคุณคำในการบำบัด และมีคุณค่าในวงการศึกษา ที่บุ่งเน้นการรวมกลุ่มเพื่อการเรียนรู้IIกทักษะการ 
ทำงานร่วมคัน การมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี โดย สีลาภรณ์ นาครทรรพ (2539) ได้กล่าวถึงการเรียนรู้ 
ผ่านกระบวนการกลุ่มที่เอื้อต่อการพัฒนาคุณสมนิติที่พึงประสงค์หลายประการ ได้แก่

1) การยอมรับทังความคิดเห็นของผู้อื่น และการยอมรับมติที่ประชุม อันเป็นพฤติกรรม 
ที่แสดงถึงความเป็นประชาธิปไตยที่แท้จริง

2) ทารรู้จักผ่อนปรน รู้จักประนีประนอมต่อคันและคันในการแก้1!ขป็ญหาข้อขัดแย้ง 
ต่างๆโดยสันติวิธี ช่ํงรวมถึงการรู้จักให้อภัย มีเมตตา และช่วยเหลือซ่ํงคันและคัน

3) ความมีวินัยและความรับผิดชอบต่อกลุ่มในการร่วมให้ข้อคิดเห็นและร่วมดำเนินการ 
ตามที่ตกลงคันไว้
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4)ความสามัคคี รู้จักการทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ เน้นความร่วมมือมากกว่าการ
แข่งขัน

น อ ก จ า ก น ี้ ง า น ว ิจ ัย ห ล า ย เร ื่อ ง ย ัง พ บ ว ่า ม ีก า ร น ำ ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ล ุ่ม ไป ใช ้ 
เพื่อพัฒนาผู้เรียนรู้หรือคนในองค์กรเพื่อนำไปสู่เป ้าหมายที่หลากหลายกันไป งานของ วราภรณ์ 
อน ุวรร ัตน ์ (2550) ใช้กระบวนการกลุ่มเพื่อพัฒนาความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้าน 
ปง จ ังหว ัดเช ียงใหม ่ พบว ่ากระบวนการกล ุ่ม เป ็นกระบวนการท ี่ใช ้พ ัฒ นาความ(ป ีนองค ์กร 
แห ่งการเร ียนร ู้ได ้จร ิง โดยมีข ั้นตอนในการพ ัฒนา 5 ขั้นตอน คือ 1)วิส ัยทัศน้ร่วม 2)การเรียนรู้ 
ร ่วมก ันเป ็นท ีม 3)ความคิดเชิงระบบ 4)วิธ ีค ิดของบุคคล และ 5)ความบุ่งม ั่นส่วนบุคคลสู่ความ 
เป็นเลิศ ขณะที่ งานของ สมบูรณ์ กุดนอก (ม.ป.ป.) ลำยอง สำเร็จดี (2546) น ้นทวดี แม่นยำ 
(2551) และ สำนักงานชุดโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรู้ทั้งโรงเรียน (วพร.) (2547ค) 
เน้นการใช้กระบวนการกลุ่มเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต อาทิ การพัฒนาทัศนคติ ในการวิพากษ์วิจารณ์ 
การแสดงออกทางอารมณ์ด้วยการการพูดอย่างเหมาะสม และการพัฒนาวินัยด้านความรับผิดชอบ 
ต่อกลุ่ม ความใฝ่รู้ เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะ เก่ง ดี มีสุข ซงจากงานวิจัยทั้งหมด พบว่ากลุ่ม(ป้าหมาย 
ของการว ิจ ัยม ีพฤต ิกรรมเปล ี่ยนไปในทางท ี่ด ีข ึ้นในท ุกงานว ิจ ัย  นอกจากน ี้ย ังม ีงานวิจ ัยของ 
จริญญารักษ์ชัยมงคล (2551) ซํ่งใช้กระบวนการกลุ่มเพื่อปรับพฤติกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนแม่ตื่นวิทยา จังหวัดลำพูน และพบว่ากระบวนการกลุ่ม 
ทำให ้น ักเร ียนม ีพฤต ิกรรมท ี่สอดคล้องก ับค ุณลักษณะอันพ ึงประสงค ์ในด ้านว ิน ัยของโรงเร ียน 
มีความรับผิดชอบ ใฝ ่ร ู้ มีความสามัคคี มีทักษะการทำงานร่วมกัน และมีความเป็นประชาธิปไตย อัน 
นำไปสู่บรรยากาศในการเรียนรู้ที่ไม,ตึงเครียดส่งผลให้นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข ทั้งหมดนี้ย่อม 
แสดงให้เห็นว่ากระบวนการกลุ่มสามารถนำมาใช้ปรับพฤติกรรมของผู้เรียนรู้ให้นำไปสู่คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์1เด้ และในงานของ ย่ิง กีรติบูรณะ (2544) ยังกล่าวว่ากระบวนการกลุ่มสามารถทำให้ 
เกิดบรรยากาศการทำงานแบบร่วมมือไดีอ๊กด้วย

กิจกรรมท่ีใช้ในการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการกลุ่มมีหลายวิธี เช่น เกม บทบาท 
สมมติ การแลกเปล่ียนความคิดเห็นผ่านกรณีตัวอย่าง และการอภิปรายกลุ่ม เป็นด้น (สุวิทย์บูลคำ 
และอรทัย มูลคำ, 2545) และในกระบวนการกลุ่มน้ีสามารถกระตุ้นการคิดสร้างสรรค์จากการ 
แล้ป็ญหาให้กับผู้เรียนรู้ได้ด้วย (ชำนิ จติตรีประเสริฐ, 2543: 26)

นอกจากนี้งานวิจัยเรื่องการคัดกรองข้อมูลข่าวสารเพื่อพัฒนาทัศนคติในการ 
วิพากษ์วิจารณ์ โดยใช้กระบวนการกลุ่ม ระยะท่ี 2 และ 3 ของ สำยอง สำเร็จดี และคณะ (2546, 
306) น้ันยังพบข้อเสนอของครูท่ีเช้าร่วมโครงการวิจัยท่ีเสนอว่า หากต้องการจัดกิจกรรมการเรียน
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การสอนเพื่อเสริมระบบคิดตามวิถีทางประชาธิปไตยที่ได้ผลควรเป็นการทำงานหรือแกปฏิบัติโดย 
ใช ้กระบวนการกลุ่ม จ ึงอาจกล ่าวได ้ว ่ากระบวนการกล ุ่มสามารถนำมาใช ้พ ัฒนาว ิถ ีทาง 
ประชาธิปไตยได้

ว ีรย ุทธ ว ิเช ีย รโชต ิ (2548) เสนอหล ักการพ ัฒ นาท ักษะอารยประชาธ ิปไตยด ้วย 
กระบวนการกลุ่มโดยเรียกว่าการพัฒนาทักษะการอยู่ร่วมลันแบบประชาธิปไตยโดยมีหลักธรรมะ 
เป็นหลัก มีเป็าหมายเพื่อให้นักเรียนเป็นพลเมืองที่ดีในสังคมประชาธิปไตย โดยมีจุดบุ่งหมายที่เป็น 
หลักการอยู่ 7 ประการ คือ 1)หลักธรรมประจำบทบาทและบุคลิกภาพ 2)หลักธรรมประจำกลุ่ม 3) 
หล ักการทำงานร ่วมล ันจ ัดการแบบประชาธ ิป ไตย 4)หส ักการเร ียนร ู้ทางส ังคม 5)หสักการ 
กระบวนการกลุ่ม 6)หสักการประเมินผล และ 7)หลักการปรับปรุงแก้1!ขโดยม ีข ั้นตอนท ี่เน ้นไปท ี่ 
การอกิปราย สรุป การแกวางแผน แบ่งงานลันทำ การนำเสนอผลงาน การประเมินผล (ปีนด้น และ 
สุกัญญา เวียงคำ (2543) ได ้ท ดลองใช ้ก ิจกรรม กล ุ่ม ส ัม พ ัน ธ ์ซ ํ่งแบ ่ง เป ็น แผน การส อนท ี่ใช ้ 
หลากหลายกิจกรรม อาทิ เกม บทบาทสมมติ สถานการณ์จำลอง นิทาน กิจกรรมการเรียนการสอน 
รวมทั้งส ิ้น 9 แผนการเรียนรู้ เพ ื่อส่งเสริมพฤติกรรมด้านวิถ ีช ีว ิตประชาธิปไตยให้ล ับนักเรียนขั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 4 แล้วพบว่าคุณลักษณะพฤติกรรมด้านวิถ ีช ีว ิตประชาธิปไตย ที่ประกอบด้วย 
คารวะธรรม สามัคคีธรรม และปัญญาธรรม ของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ .01 เหตุเพราะนักเรียนได้เกิดกระบวนการเรียนรู้จากการทำงานร่วมคัน ม ีส ่วนร่วมในการ 
ทำก ิจกรรมและเรียนรู้ด ้วยตนเอง ได ้ม ีโอกาสแลกเปล ี่ยนประสบการณ ์ ซงค ันและค ันจนเก ิด 
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมขึ้น

สรุปคือ กระบวนการกลุ่มสามารถทำให้เกิดการพัฒนาวิถีประชาธิปไตยได้ จากงานวิจัย 
ชิ้นต่างๆรวมทั้งช้อเสนอของครูโดยตรงด้วย ขณะเดียวกันผู้เรียนรู้ก็มีความชื่นชอบ การทำงานและ 
เรียนรู้ผ่านกระบวนการกลุ่มด้วย

จึงอาจกล่าวได้ว่าหากบุคคลที่มีความสามารถด้านการคิด การ(ข้าใจผู้อื่นและการมี 
ส่วนร่วมคับผู้อื่นผ่านกระบวนการทำงานร่วมลันเป็นกลุ่ม ก็จะทำให้มีจิตลักษณะเป็นประชาธิปไตย 
มากข้ึน ขณะเดียวกันก็จะส่งผลให้มีพฤติกรรมหรือวิถีประชาธิปไตยมากขึ้นด้วย

เมื่อพิจารณาข้อความทั้งหมดสามารถสรุปได้ว่า

1)กระบวนการกลุ่มสามารถทำให้เกิดการพัฒนาวิถีประชาธิปไตยในด้านพฤติกรรมได้ 
จากงานวิจัยชิ้นต่างๆรวมทั้งข้อเสนอของครูโดยตรงด้วย ขณะเดียวคันผู้รียนรู้ก็มีความชื่นชอบการ 
ทำงานและเรียนรู้ผ่านกระบวนการกลุ่มด้วย
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2) กระบวนการกลุ่มและทฤษฎีการเรียนเตามแนว Constructivism สามารถพัฒนาการ 
คิดได้อันเป็นองค์ประกอบของวิถีประชาธิปไตยด้านป็ญญาไต้

3) กระบวนการกล ุ่มสามารถสร ้างจ ิตสำน ึกอ ันเป ็นพ ื้นฐานขององค ์ประกอบในว ิถ ี 
ประชาธิปไตยด้านจิตใจให้เกิดขึ้นได้

ทั้งนีกระบวนการกลุ่มที่สามารถนำมาใช้1!ด ้นั้นอาจกระทำผ่านการร่วมกิจกรรม การมี 
ส่วนร่วมในการทำงานของกลุ่ม และเมื่อผนวกกับทฤษฎีการเรียนเตามแนว Constructivism ก็อาจ 
จัดกระบวนการเรียนเด้วยการให้เยาวชนร่วมกันสร้างสรรค์งานร่วมกัน อาทิ งานละคร เป็นด้น 
เหตุเพราะละครนั้นมีภาวะที่ช่วยทำให้ผู้สร้างสรรค์ ผู้แสดง และผู้ชม เกิดภาวะการเอาใจเขามาใส่ใจ 
เรา (Empathy) ซํ่งเป็นส่วนสำคัญที่ทำให้คนเกิดภาวะเข้าใจในความแตกต่างหลากหลายของมนุษย์ 
อีกด้วย

การพัฒนาเยาวชนเพื่อให้มีวิถีประชาธิปไตยนั้นควรจัดขึ้นสำหรับเยาวชนอายุระหว่าง 
14-18 ปี เพราะเป็นช่วงที่ม ีการพัฒนาความคิดทางการเมืองที่เป็นนามธรรม และสามารถคิดเชิง 
ซ ับช ้อนได ้ กอปรกับเป็นวัยที่กำลังหาความหมายให้กับชีวิตและกำลังก่อร่างคัวตน (Identity) จึง 
ต ้องการการแสดงออกและต ้องการการยอมรับจากส ังคมส ูง กระบวนการท ี่จะใช ้พ ัฒ นาว ิถ ี 
ประชาธ ิปไตยน ั้นควรเป ็นการพ ัฒ นาการค ิดและจ ิตสำน ึกอ ันจะนำไปถ ู่ว ิถ ีปฏ ิบ ัต ิได ้โดยผ ่าน 
กระบวนการกลุ่มที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนเ จากการมีส่วนร่วมในการทำงานร่วมกัน อันจะนำไปสู่ 
การพัฒนาวิถีประชาธิปไตยได้ดังที่งานวิจัยทั้งหลายได้แสดงไว้

การพัฒนาวิถีประชาธิปไตยด้วยกระบวนการกลุ่มนั้นสอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนเ 
ตามแนว Constructivism อีกทั้งการเรียนเในลักษณะนี้จะสามารถทำให้คนเกิดภาวะสร้างความเ 
ด้วยตนเองจากการลงมือทำ จึงทำให้เกิดคุณลักษณะคิดเป็น ทำเป็น ผ่านการมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ของกลุ่ม และยังทำให้ผู้เรียนรู้เกิดความภาคภูมิใจที่สามารถสร้างความรู้ด้วยตนเองอันจะนำไปสู่ 
การมีความเชื่อมั่นในตนเอง (Self-esteem) และนำไปสู่การพื่งพาตนเองได้ในที่สูด นอกจากนี้การ 
เรียนรู้ในลักษณะนี้จะให้ผลที่คงทนยาวนาน และกระตุ้นให้ผู้เรียนรู้เกิดความสนใจทีจ่ะเรียนรู้ด้วย

3)ละครสามารถใช้เป็นกิจกรรมที่ใช้กระตุ้นจิตสำนึก พัฒนาการคิด และการร่วมมือกัน 
ทำงานผ่านโครงการที่เนนกระบวนการกลุ่ม ด้วยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การแสดงความคิดเห็นและ 
รับพังความคิดเห็นของผู้อื่น การเอาใจเขามาใส่ใจเรา การคิด การเผชิญป็{บหา การรับผิดชอบ และ 
อื่นๆอีกมากมาย
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4)การประเมินผลการเรียนรู้ตามทฤษฎีการ(รยนรู้แบบ Constructivism จะเน้นที่การ 
ประเมินผ่านกระบวนการ โดยผลการเรียนรู้ที่ได้ของผู้เรียนรู้จะแตกต่างกันและอาจถึงขั้นที่ไม่ 
สามารถพัฒนาได้ตามเป้าหมายที่วางไว้เพราะผู้เร ียนรู้แต่ละครมีความสามารถในการเรียนรู้ 
แตกต่างกันและประสบการณ์หรือความรู้เดิมก็แตกต่างกันด้วย การประเมินตามแนวคิดนี้ที่ใช้ 
กระบวนการกลุ่มเป็นหลักในการพัฒนาจึงเน้นไปที่การพิจารณากระบวนการเรียนรู้มากกว่าจะดู 
ผลสัมฤฑขึ้เชิงเนื้อหาผ่านการสะท้อนตนเองด้วยการเขียนบันทึกไดอารหรือเจอร์นัล ขึ้นอยู่กับว่า 
ด้องการทราบพัฒนาการของกระบวนการเรียนรู้หรือทราบพัฒนาการของกระบวนการคิด หรืออาจ 
ใช้ทั้งสองอย่างผสมกันก็ได้

จึงอาจสรุปได้ว่า แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาวิถีประชาธิปไตยของเยาวชนนื้น 
ควรใช้กิจกรรมที่อาศัยกระบวนการกลุ่มเพื่อพัฒนาการคิดและจิตสำนึก กับเยาวชนอายุระหว่าง 14- 
18ปีผ่านกระบวนการทำงานร่วมกันหรือผ่านการสร้างสรรค์โครงการ เช่น การสร้างสรรค์ละคร 
เป็นด้น และใช้กระบวนการสะท้อนตนเองผ่านการเขียนบันทึกหรือเจอร้น้ลเพื่อทราบกระบวนการ 
เรียนรู้ของผู้เรยนรู้ที่ผ่านกระบวนการพัฒนาวิถีประชาธิปไตยเพื่อเป็นการประเมินผลการเรียนรู้ด้วย

หากม ีคำถามว ่าทำไมต ้องเป ็นกระบวนการสร ้างสรรค ์ละคร ทำไมจ ึงไม ่เป ็นการ 
สร้างสรรค ์ส ิ่งอ ื่นๆหรือกระบวนการกล ุ่มผ ่านก ิจกรรมต ่างๆ เหต ุผลน ั้นนอกจากจะแสดงใน 
รายละเอียดของกิจกรรมที่มีคนเสนอไว้ในงานวิจัยที่พัฒนาการคิด จิตสำนึก และกระบวนการกลุ่ม 
แล้ว ยังประกอบด้วยภาวะการเอาใจเขามาใส่ใจเรา (Empathy) ตามแนวคิดจิตประชาธิปไตยที่ส่งผล 
ต ่อพฤติกรรมหรือวิถ ีประชาธิปไตย อันเป็นลักษณะสำคัญที่ผ ู้เร ียนรู้จะได ้ด ้วยกระบวนการของ 
ละคร อีกด้วย

ตอนท ี่ 2 การเร ียนร ู้ตามแนวค ิด  Constructivism ผ ่านการสร ้างสรรค ์ละครเพ ื่อพ ัฒ นาว ิถ ี 
ประชาธิปไตยของเยาวชน

จากการศ ึกษ าว ิจ ัยหลายผลงานพ บว ่า  ก ารศ ึกษ าเป ็น บ ัจจ ัยสำค ัญ ต ่อความ ร ู้ส ึก  
มีประสิทธิภาพทางการเมือง ซงก็คือ ความรู้สึกของพลเมืองที่เชื่อว่าการกระทำของตนเองสามารถ 
มีผลต่อเหตุการณ์ทางการเมือง และเชื่อว่าบุคคลสามารถเปลี่ยนแปลงสังคมและการเมืองได้ด้วยการ 
กระทำของเขา โดยพลเมืองแต่ละคนสามารถมีบทบาทในการนำมาชื่งการเปลี่ยนแปลงนั้น (พรศักดึ๋ 
ผ่องแผ้ว และสายทิพย์สุคติพันธ์, 2526) การศึกษาจึงเป็นป็จจัยที่ช่วยสร้างจิตสำนึกให้พลเมืองหัน 
มาเห็นความสำคัญและบทบาทของการม ีส ่วนร่วมทางการเม ืองมากขึ้นได ้ ประชาธิปไตยและ 
การศึกษาจึงมีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด ประชาธิปไตยจะไม่พัฒนาขึ้นล้าไม่มีการศึกษาเป็น
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เครืองมือช่วย เพราะฉะ'นั้น ประชาธิปไตยจะงอกงามได้ก็ขื้นอยู่ก ับการศึกษาด้วย (ประทุม อังถูร 
โรห ิต ,2543: 132-133)และหากพัฒนาประชาธิปไตยได้ก็ย่อมแสดงถึงความสามารถไนการพัฒนา 
คนให ้ม ีค ุณลักษณะหนี้งท ี่พ ึงประสงค์ในสังคมอ ุดมความรู้อ ันจะนำไปสู่สภาวะส ังคมแห ่งการ 
เรียนรู้ (Learning Organization) ไดในที่สุด (ไพพรรณ เกียรติโชติชัย, 2545: 87)

ในหัวข้อ การเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism จะประกอบไปด้วยหัวข้อย่อยดังต่อไปนี้

1. การเร ียนร ู้ ท ี่จะกล ่าวถ ึงทฤษฎ ีการเร ียนร ู้หลายร ูปแบบ ก ่อนจะแสดงให ้เห ็นว ่า  
กระบวนการเรียนรู้เพ ื่อพัฒนาวิถีประชาธิปไตยของเยาวชนนั้นควรล่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตาม 
แนวคิด Constructivism

2. การเรยนรู้ตามแนวคิด Constructivism

3. กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism ผ่านการสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนาวิถี 
ประชาธิปไตยของเยาวชน

โดยมีรายละเอียดดังนี้

1. ก ารเร ีย น ร ู้

มนุษย์เรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ด้วยพลังสมองและความพยายามเพื่อให้มีชีวิตอยู่ 
รอด ท ั้งจากกระบวนการเร ียนร ู้ตามท ี่ผ ูอนพราสอน การแลกเปล ี่ยนเร ียนร ู้ระหว ่างก ัน  และ 
การเรียนรู้ด ้วยความคิด จ ินตนาการของตนเอง เป็นด้น การเรียนรู้จ ึงจ ัดเป ็นการก ิจท ี่ย ิ่งใหญ ่ 
และสัาคัญยิ่งของมนุษย์เป็นหห้าที่ของทุกคนที่ต ้องช่วยกันนำความรู้มาสร้างสรรค์พัฒนาตนเอง 
และสังคมให้เป็นสุข หรือนำความรู้มาสร้างนวัตกรรมที่สามารถตอบสนองความต้องการแก่สังคม 
ได ้ เพื่อนำไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ท ี่ใช้ความรู้เป ็นฐานในการดำรงชีวิตและการทำงาน 
และก้าวเข้าสู่ความเป ็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning Society) ตามเป้าประสงค์ในกฎหมาย 
รัฐธรรมนุญ ป ีพ.ศ.2550 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ.2549-2553) 
และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2545 ได้อย่างแท้จริง 
(สุวิธิดา จรุงเกียรติกุล, 2551 และสุพัตรา ชาติบัญชาชัย, ม.ป.ป.) การเรียนรู้จ ึงเป ็นพื้นฐานของ 
การดำเนินชีวิต มนุษย์มีการเรียนรู้ต ั้งแต่แรกเกิดจนถึงล่อนตาย จึงมีคำกล่าวเสมอว่า ไม,มีใครแก่ 
เก ินเรียน การเร ียนรู้จะช ่วยในการพ ัฒ นาค ุณ ภาพชีว ิตได ้เป ็นอย ่างด ี (Richard R. Bootsin 
อ้างถึงใน มาลินี จุฑะรพ, 2537)
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โดยท ี่คำน ิยามของการ(รยนเ มีหลากหลาย ค ิมเบ ิลและการ์เมอชี่ (Kimble and 
Garmezy) ได1ห้ความหมายว่า การเรียนรู้เป ็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ค ่อนข้างถาวร เป็นผล 
มาจากการฝึกฝน ชงสอดคล้องกับของเลการ์ดและเบาเวอร์ (Hilgard and Bower) ขณะที่ ครอนบิค 
(Cronbach) เพรสซ โรบนส ัน และเฮอรรอค (Presseey, Bobinson and Horrock) เหนว่าการเรยนรู้ 
ค ือการปรับพฤติกรรมของตนให้เข ้าก ับสภาพแวดล้อมตามประสบการณ ์ท ี่ม ีมา (ล้างถึงใน อารี 
พ ันธ์มณ ี, 2540) ท ั้งน ี้ ส ุพ ัตรา ชาติบัญชาชัย (ม.ป.ป.: 26-27) ได ้กล ่าวไว ้ใน ห น ังส ือ เร ื่อ ง  
กระบวนการเรียนรู้ : แนวคิด ความหมาย และบทเรียนในสังคมไทยว่า การเรียนรู้ คือ การเรียน 
และปฏิบัติให้รู้ โดยการเรียนรู้นั้นมีลักษณะเป็นกระบวนการที่มีความต่อเนื่องเป็นการเปลี่ยนแปลง 
ที่เกิดขึ้นทั้งทางสมอง การกระทำและประสบการณ์โดยเกี่ยวข้องกับความจำ ความเข้าใจ การนึกคิด 
การร ับร ู้ การว ิเคราะห ์ และการแล้ป็ญหา จ ึงจ ัดเป ็นการกระทำท ี่ม ีกระบวนการทางความค ิด 
มาเก ี่ยวข ้องพร้อมก ับการปฏ ิบ ัต ิ ขณะที่ ส ุมน อมรว ิว ัฒ น ์ (2542) มองการเร ียนร ู้ตามแนว 
พ ุทธศาสตร์และให ้ข ้อค ิด เห ็นว ่า การเร ียนร ู้ตามแนวพ ุทธศาสตร์น ั้นแยกคำว ่า เรียน และ ร ู้ 
ออกจากกันมิได้การเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ประสาทสัมผัสทั้ง 6 ได้แก่ ตา หู จมูก ลิ้น กาย และใจ 
ของมนุษย์สัมผัสและสัมพันธ์กับสิ่งเร้า หรือ สภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและที่มนุษย์ประดิษฐ์ขึ้น 
แล้วมีการกระทำโต้ตอบเพื่อประจักษ์ผล การเรียนรู้ในนัยนี้จ ึงครอบคลุมถึงความเข้าใจในเนื้อหา 
กระบ วนการปฏ ิบ ัต ิ‘ฝึกฝน อบรม ท ั้งโดยตนเองและกัลยาณมิตร เพ ื่อให ้เจริญทั้งความรู้และ 
ความคิดที่ถูกต้องดีงาม ชี่งล้วนเกิดจากการ'ฝึกฝนอบรมตนทั้งสิ้น

เห็นได้ว่าคำนิยามที่ปรากฎในเนื้องด้นจะเน้นการเรียนรู้ที่มีผลมาจากการป็กฝน ปฏิบัติ 
เพ ื่อก ่อให ้เก ิดการเปล ี่ยนแปลงความร ู้ ความคิด และพฤต ิกรรม และท ั้งหมดน ี้เก ิดข ึ้น เป ็น  
กระบวนการที่ต ่อเนื้อง ขณะที่พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต) (ล้างถึงใน สุมน อมรวิวัฒน์, 2542) 
ได้อธิบายไว้ว่า มนุษย์ดำเนินชีวิตได้ด้วยการเรียนรู้ และการดำเนินชีวิตของมนุษย์ประกอบไปด้วย 
พฤติกรรม จิตใจ และป็ญฤนา เมื่อจะพัฒนาคนก็ต้องพัฒนาทั้ง 3 ด้าน คือ พัฒนาพฤติกรรม พัฒนา 
จิตใจ และพัฒนาป็ญญา

แม้ว่าบางคนจะมีเวลาในการเรียนรู้เท่ากัน แต่เมื่ออยู่ในสภาพแวดล้อมที่ต่างกัน ก็จะ 
ทำให้เกิดการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน ดังนั้น การถ่ายทอดความรู้ท ี่ม ีประสิทธิภาพควรมีบรรยากาศที่ 
เอ ื้อต ่อการร ับร ู้ ทำให ้ผ ู้ท ี่ม ีความพร ้อมสามารถเร ียนร ู้ได ้อย ่างเต ็มท ี่ เพราะอารมณ ์นำไปส ู่ 
ความต้องการที่จะเรียนรู้ การสร้างแรงจูงใจคือการสร้างอารมณ์ด้านบวกในการเรียนรู้ ทำให้ผู้เรียน 
อยากเร ียนอยากหาความรู้ เม ื่อ ได ้ร ับ ความ ร ู้ท ี่สนใจและเหมาะสม  ก ็สาม ารถน ำไป ใช ้ให ้ 
เกิดประโยชน์ในชีว ิตประจำวันได้(ส ุพ ัตรา ชาติบัญชาชัย, ม.ป.ป.)
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กระบวนการเรยนรู้เป็นกระบวนการของชีวิตที่เน้นการพัฒนามนุษย์ทั้งภายนอกและ 
ภายในเพื่อใน้เกิดปัtuญา มนุษย์ต้อง‘ฝึกตนและพัฒนาตนทั้งด้านพฤติกรรมในการเรืยนรู้และจิตใจ 
เพื่อเกิดปัญญาจากการเรืยนรู้โดยปัจจัยที่ก่อให้เกิดการเรืยนรู้สามารถแบ่งออกไต้เป็น 2 ประเภท 
คือ ปัจจัยกายนอก ได้แก่ สภาพแวดล้อม สื่อการเรืยนรู้ ครู กัลยาณมิตร และ ปัจจัยกายใน ได้แก่ 
ปัจจัยภายในตัวบุคคลผู้เรืยนรู้เอง ได้แก่ สุขภาพ ความคิด ความสนใจ ท่าทางการนั่ง เป็นด้น 
(สุนทร โคตรบรรเทา, 2548; สุมน อมรวิวัฒน์, 2542 และพระธรรมปิฎก, 2546)

ทั้งนี้ อุทุมพร จามรมาน ปทีป เมธาคุณวุฒิ และสุวิมล ว่องวาณิช (2538: 8-10) 
จำแนกทฤษฎีการเรืยนรู้ออกเป็น 4 กลุ่ม คือ

1) ทฤษฎีการเรืยนรู้ท ี่เน ้นพฤติกรรมนิยม ได้แก่ทฤษฎีของ J.B.Watson , 
Thorndike , Tolman , Guthrie , Hull และ Skinner ที่มีจุดเน้นทางพฤติกรรมที่สังเกตได้มากกว่า 
กระบวนการภายใน ตัวคน โดยใช้สิ่งแวดล้อมเป็นตัวปรับพฤติกรรม

2) ทฤษฎีการเรืยนรู้ที่เน้นทุทธิปัญญา ได้แก่ทฤษฎีของกลุ่มจิตวิทยา Gestalt 
ที่มองส่วนรวมมากกว่าส่วนย่อย เน้นการรับรู้ การเกิดความกระจ่าง และการให้ความหมาย 
สมองมนุษย์จึงมิใช่รับเพียงสิ่งเร้าและแสดงออกมาแต่จะแปลสิ่งเร้า ให้ความหมาย และจดบันทึก 
การเรืยนรู้จึงเป็นกระบวนการทางปัญญา นอกจากนี้ยังเกี่ยวข้องกับทฤษฎีของ J.Piaget , Absubel, 
Bruner , Gagne' และ Briggs กลุ่มนี้เน้นการเรืยนรู้โดยการค้นพบเอง

3) ทฤษฎีการเรืยนรู้ที่เน้นมนุษย์นิยม ได้แก่ทฤษฎีของ A. Maslow และ C.Roger 
โดยเน้นที่ประสบการณ์ เสรภาพ และความรับผิดชอบ โดยเชื่อว่าพฤติกรรมมนุษย์ไม่ได้มาจาก 
การควบคุมสิ่งแวดล้อมหรือจิตใต้สำนึกของตนเอง หากแต่มนุษย์ควบคุมโชคชะตาของตนเอง

4) ทฤษฎีการเรืยนรู้'ทางสังคม ได้แก่ทฤษฎีของ Miller , Dollard และ Baudura 
คือ เน้นที่กระบวนการทางปัญญาที่เกิดจากการ«รืยนรู้โดยการสังเกตและเลียนแบบ โดยมีขั้นตอน 
คือ ต้ังใจ จำ‘ฝึกซ้อม และ แรงจูงใจ

ขณะท่ี ทิศนา แขมมณี (2547) จำแนกไว้เพียง 3 กลุ่ม ซงเกิดจากพัฒนาการเรืยนรู้ของ 
มนุษย์กายนอกและภายใน โดยมีรายละเอียด ตังน้ี

1)ทฤษฎีการเรืยนรู้ของกลุ่มพฤติกรรมนิยมกล่าวว่าการกระทำต่างๆของมนุษย์ 
เกิดจากอิทธิพลของสิ่งแวดล้อมภายนอก พฤติกรรมของมนุษย์เกิดจากการตอบสนองสิ่งเร้า 
การเรือนรู้'จึง เกิดจากการเชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้าและการตอบสนอง
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2) ทฤษฎีการเร ียนเของกลุ่มพ ุทธิน ิยมเป ็นกระบวนการทางความคิดและ 
สติป็ญญาของมนุษย์ที่เกิดจากการสะสมข้อมูล การสร้างความหมาย และความสัมพันธ์ของข้อมูล 
และการดึง'ข้อมูลออกมาใช้ในการกระทำและการแก้ป็ญหาต่างๆ

3) ทฤษฎีการเรียนเ ข องกลุ่มมนุษยนิยมกล่าวว่ามนุษย์จะพยายามพัฒนาตนเอง 
ไปสู่ความเป็นมนุษย์'ที่สมบูรณ์ เพราะมนุษย์ม ีค ุณค่าและความดีงาม ม ีแรงจ ูงใจจากภายไน 
และอิสรภาพที่จะพัฒนาศักยภาพตน

ในหนังสือเรื่องวิถีการเรียน เ ข องคนไทย:ประมวลสาระจากการประชุมและรวม 
ข้อเขียนจากนักคิด ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2546: 94-100) ประภาภัทร 
นิยม ได้เสนอวิถีการเรียนเ ข องคนไทยไว้6 ลักษณะ คือ

1) การเร ียน เ แบบลงมือทำ โดยอาศ ัยการเร ียน เ ด้วยประสบการณ ์จร ิง 
(Experimental Learning)

2) การเรียนร้ที่หลากหลาย (Interdisciplinary Learning) และการเรียนเ แบบ 
บูรณาการ (Integration Learning)

3) การเรียนเร ่วมภันผ่านกิจกรรมทางสังคม (Group Learning)

4) การเร ียนเจากการได้เผชิญสถานการณจ์ริงและการแอ้ป็ญหา (Problem
Solving)

5) การเรียนเตามทำนองคลองธรรม ที่ไม่ได้มุ่งเน้นการแก่งแย่ง เบียดเบียนกัน

6) การเรียนเท ี่ใช ้จินตนาการและการประจักษ์ความเ ด้วยตนเอง (Constructivist
Education)

ขณะเดียวกันลักษณะการเรียนเท ี่เกิดขึ้นทั้งหมดจะมีหลากหลายกรณี ช่ํง McClelland 
(อ้างถึงใน สมพร วาร์นาโด, 2546) ระบุไว้คือ

1) การเรียนเท ี่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วและง่ายดาย

2) การเรียนเท ี่ไ ม,ง่ายและไม่อาจทำได้รวดเร็ว จะเป็นการเรียนร้ที่คงอยู่นาน เช่น 
การเรียนเศัพท์ภาษาที่สอง เป็นด้น
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3) สิ่งที่ได้เรียนรู้ใหม่หลอมรวมกับความคิดเดิม ชื่งเปีนการเรียนรู้ที่เกิดได้เร็ว 
และมั่นคงกว่าความคิดที่มีอยู่เดิม

4) การเรียนรู้ได้ยากมากและอาจทำให้ลืมได้เร็ว เว้นแต่จะสามารถเชื่อมโยง 
จนเกิดความมั่นคงได้

5) การรียนรู้ที่ง่ายที่จะเรียนโดยท่องจำในปริมาณน้อยๆ แต่เมื่อปริมาณมากขึ้น
ก็จะย่ิงยากข้ึน

6) การเริยนรู้ได้ยากที่สุด คือการเรียนรู้ที่เกิดจากความคิดระตับสูงและคงตัว

ประทศ วะสี (อ้างถึงในอุ่นตา นพคุณ, 2543: 10 -1 1 ) เสนอหลักการปฏิรูปการเรียนรู้ 
เพ ื่อให ้เก ิดการเรียนร ู้ท ี่ต อบสนองต่อความเปีนจริงในสังคมที่ซ ับซ้อนด้วยการจัดการศึกษา 
จากการสัมผัสความจริง 5 ประเภท คือ

นการศึกษาจากหลักความจริงทางธรรมชาติ ได้แก่สิ่งแวดล้อมรอบตัว ดิน ท่า 
อากาศ ป่าไม้ความหลากหลายทางธรรมชาติ จะทำให้รู้รักษาและใช้ประโยชน์จากธรรมชาติ

2) การศึกษาจากการสัมผัสความจริงทางสังคม วัฒนธรรม โดยเฉพาะจากชุมชน 
ทั้งในชนบทและในเมืองทำให้รู้ความจริงทางสังคมและวัฒนธรรม

3) การศึกษาจากการสัมผัสความจริง โดยการทำงานและกิจกรรมโดยเลือก 
ส่ิงท่ีชอบ อาจเป็นอาชีพหรือการเป็นอาสาสมัครเพื่อให้สังคมเป็นการนำการศึกษาสับเรื่องเศรษฐกิจ 
สังคม เข้ามาหาสัน

4 ) การศึกษ าจากการส ัมผ ัสความจริงท ี่เป ็นส ุนทรยะ ท ั้งท ี่เป ็นความงาม 
ทางธรรมชาติและทางศิลปะเพื่อความสุขและพัฒนาความละเอียดอ่อนทางใจ

5) การศึกษาจากการสัมผัสความจริงทางข้อมูลข่าวสาร ป็จจุบันเป็นสมัยที่ 
ท่วมห้นไปด้วยข้อมูลข่าวสาร คนในป็จจุบันต้องเใกในการเลือกรับข้อมูลข่างสารที่เป็นจริง 
และใช้ประโยชน์ได้

หากเราสามารถจัดการศึกษาในสักษณะข้างด้นที่สามารถเอื้อต่อการคิดในระดับสูงและ 
ทำให้ความรู้คงตัวอยู่นานก็จะทำให้เกิดผู้เริยนรู้ที่พึงประสงค์ โดย กระบวนการที่จะทำให้เกิด 
ความรู้ ทัศนคติ และพฤติกรรม ตังกล่าวจะมีขั้นตอนการเริยนรู้ 7 ข้ันตอน คือ จำ เข้าใจ นึกคิด รับรู้ 
วิเคราะห์เชื่อมโยง และแก้ป็ณหา ป็ณหาในการเรียนร้จึงเป็นป็ฌหาที่เกิดจากสิ่งเร้าที่มากระด้นให้
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เกิดการแสวงหาคำตอบ ชงล้าได้ข้อมูลที่ถูกต้อง สามารถ(ข้าใจได้ง่าย เมื่อปฏิบัตินถ้วเกิดผลตามมา 
ในทางที่เป็นประโยชน์ ก็สามารถนำไปสู่ข้อสรุปด้วยตนเอง และจะพัฒนาเป็นความรู้ที่เกิดขึ้นกับ 
ตัวบุคคล ตังน้ัน การถ่ายทอดความรู้ที่มีประสิทธิภาพ ควรมีบรรยากาศที่เอื้ออำนวยต่อการรับรู้ ทำ 
ให้ผู้เรียนรู้สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่ เมื่อได้รับความรู้ในเงื่อนไขที่เหมาะสม ก็สามารถนำไปใช้ 
ให้เกิดประโยชน์ได้(สุพัตรา ชาติบัญชาชัย, ม.ป.ป.)

หากเช ื่อมโยงกับการขัดเกลาทางการเมืองแล้ว จะพบว่าในระบบการเมืองไทย 
ประชาชนส่วนใหญ่มีลักษณะนิ่งเฉย ไม่มีความกระตือรือร้นทางการเมืองนัก เด็กและเยาวชน 
ที่เต ิบโตผ่านกระบวนการอบรมกล,อมเกลาในสภาพแวดล้อมเช่นนี้ย ่อมมีระดับความรู้ส ึก 
มีประสิทธิภาพทางการเมืองไม่สูงนัก กล่าวคือ รู้สึกว่าตนไม,สามารถจะเข้าไปมีส่วนร่วมหรือแก1!ข 
อะไรในระบบการเมืองได้ (พรศักด ผ่องแผ้ว และสายทิพย์ สุคติพ ันธ์,2526) กอปรกับการสอน 
ในโรงเรืยนก็มีลักษณะการสอนเป็นแบบดั้งเดิมที่เน้นการพังและการอ่านทำให้ผู้เรียนไม่สามารถ 
จำได้ว่าเรียนอะไรไปและเมื่อเรียนไปแล้วเกิดป็ญหาว่าทำอะไรไม่เป็น (โรม วงศ์ประเสริฐ, 2545) 
อีกทั้งเยาวชนก็ไม่เปิดรับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการเมืองอันเป็นข้อมูลที่จำเป็นต่อการแสดงออก 
ทางการเมือง อาทิ การพูดคุยเกี่ยวกับประเด็นการเมืองต่างๆ กอปรกับ ค่านิยมในสังคมโดยทั่วไป 
ยังคงถือว่า เรื่องของการเมืองการปกครองไม่ใช่เรื่องของเด็กหรือเยาวชน ทำให้ไม่มีการสนับสบุน 
ให้นักเรียนได้พูดคุยในประเด็นทางการเมืองกัน ประกอบกับการเรียนรู้ที่ได้รับจากองค์กรต่างๆ 
ในสังคม เช่น โรงเรียน สื่อมวลชน ก ็ไม ่ได ้เสริมความรู้ ความเข้าใจ และความสนใจต่อ 
“กระบวนการ” จึงทำให้เด็กและเยาวชนไทยห่างเหินและไม่มีความสัมพันธ์ลับระบบการเมืองนัก 
(พรศักดั้ ผ่องแผ้ว และสายทิพย์สุคติพันธ์, 2526)

ม ่อยคร ั้งท ี่เยาวชนไทยถ ูกก ีดก ันทางการเม ือง ต ังจะเห ็นได ้จากเหต ุการณ ์ตาม 
สื่อมวลชนในระยะนี้ท ี่ม ีข ่าวถึงอาจารย์โรงเรียนตังแห่งหนิ่งย่านลาดพร้าวที่ส ั่งงานนักเรียนให้ไป 
ลงชื่อสนับสบุนอดีตนักการเมืองที่ตนชื่นชอบในเว็บไซต์แห่งหนิ่ง แต่เรื่องราวถูกนำเสนอผ่านสื่อ 
จ ึงทำให้สังคมพูดคุยเกี่ยวกับสิ่งที่ควรทำและไม,ควรทำในฐานะครู แต่ในขณะเดียวกันก็มีผูใหญ่ 
ในกระทรวงออกมาห้ามปรามครูท ั้งหลายว่าไม,ควรนำเร ื่องการเม ืองเข ้าไปในโรงเร ียนหรือใน 
ห ้องเร ียน ชงสิ่งเหล ่าน ี้เป ็นส ิ่งท ี่ตอกยํ้าความคิดที่เช ื่อว ่าเยาวชนไม'ควรยุ่งเก ี่ยวก ับการเม ือง 
ชงขัดกับคำกล่าวที่ว่า “ การศึกษาที่ดี” คือ การให้โอกาสผู้เร ียนได้ม ีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมและ 
สร้างสรรศ ์ส ิ่งต ่างๆเพ ื่อให ้เก ิดการสร้างความรู้แค ่ตนเอง (พารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา และ จีระ 
หงส์ลดารมย์, 2545)
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การสอนด้วยกิจกรรมเป็นเรื่องที่ชักนำให้เกิดการ(ข้าใจในกระบวนการคิดได้ด้วย 
ตนเอง และเป็นคนท่ีมีนิสัยลงมือทำ ซํ่งความหมายของ กิจกรรมก็คือ กิจใดๆก็ตามที่ผู้ดำเนินการ 
จัดการขึ้นมาอย่างมีจุดมุ่งหมาย โดยหวังใช้เป ็นกระบวนเพื่อพัฒนาผู้เข ้าร่วมกิจกรรมนั้นๆ 
ประโยชน์ที่ผู้เข้าร่วมทำกิจกรรมจะได้รับมีมากมาย อาทิ (โรม วงศ์ประเสริฐ, 2545: 11-16)

1) ความสนุกสนานเพลิดเพลิน เนื่องจากเป็นการ ฯ'รัยนปนเล่น,' จึงนำไปสู่ 
กระบวนการเริยนเที่มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ กิจกรรมยังเป็นสื่อการเริยนรู้ที่ดีกว่าการบรรยาย 
ในห้อง เพราะการเรียนรู้ด้วยการกระทำ (Learning by Doing)

2) 1กิดมโนทัศน์หรือความคิดรวบยอด (Concept) ของกิจกรรมน้ันๆ

3) พัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติป็ญญา อันจะนำไปสู่ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของสังคมต่อไป

4) ส่งเสริมความกล้าแสดงออก และสร้างให้มีความเชื่อมั่นในตนเอง (S e lf -
Esteem )

5) ส่งเสริมความซื่อสัตย์ความสามัคคี มีวินัย ความอดทน และความเป็นระเบียบ 
เริยบร้อย ทำให้เป็นผูที่รักษากฎ ระเบียบ และร่วมมือร่วมใจกันทำงาน โดยมีการเสียสละความสุข 
ส่วนตัวเพื่อความสำเร็จส่วนรวม

6) ช่วยส่งเสริมคุณลักษณะการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในสังคม

7) ช่วยสร้างกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ มีวิสัยทัศน์ที่ดีร่วมกันในกลุ่ม 
และส่งเสริมการทำงานเป็นทีมได้อย่างดี

การจัดกิจกรรมที่ดีจึงควรเป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้แสดง 
บทบาทและความสามารถของตนเองให้มากที่สุดเพื่อจะได้มีการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้ 
และเป็นทรัพยากรที่มีคุณภาพ มีระเบียบวินัย รู้จักการคิดเป็น แล้ป็ญหาเป็น สามารถเข้าใจถึง 
กระบวนการปกครองแบบประชาธิปไตยได้ในที่สุด

สามารถสรุปได้ว่า การเรืยนรู้ที่มีผลสัมฤทธี้ที่ดีนั้น ผู้เรืยนจะต้องเรืยนรู้ด้วยตนเอง 
(สุพัตรา ชาติบัญชาชัย, ม.ป.ป.: 27) เพราะการเรืยนรู้ย่อมเป็นไปเพื่อให้ได้มาซื่ง ความรู้ และความรู้ 
ที่มีความหมาย คือ ความรู้ที่ใช้แล้ป็ญหาได้ และความรู้ที่แล้ป็ญหาสสับซับซ้อนได้ ก็เป็นความรู้ที่ 
ลึก1ซึ้งหรือมีประสิทธิภาพสูง โดยมีหัวใจของการเรืยนรู้อยู่ที่การคิดเป็น ทำเป็น เผชิญสถานการณ์
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ได้อย่างเหมาะสม กระบวนการเรียนรู้จ ึงเป ็นการเรียนให้เข ้าใจ และปฏิบัติตาม สิ่งที่เรียนมาเพื่อ 
เก ิดผลและเก็บเก ี่ยวข้อสรุปจากผลที่ได ้ร ับมาเป็นแนวทางปฏิบ ัต ิต ่อไป (สุพ ัตรา ชาติบัญชาชัย, 
ม.ป.ป.)

จึงอาจสรุปได้ว่า การเรียนรู้เป ็นกระบวนการที่จำเป็นในการดำรงชีวิตของมนุษย์ 
เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้น 3 ส่วน คือ ฟ้ญญา จิตใจ และพฤติกรรม นอกจากนี้ยังเป็นกระบวนการที่ 
ใช้พัฒนาผู้เรียนรู้โดยมีวิธีที่แตกต่างหลากหลายกันไป ทั้งกลุ่มที่เน้นพฤติกรรม เน้นความดีความ 
งามของมนุษย์เน้นการเรียนเทางสังคม และเน้นกระบวนการทางป็Îบูญาอย่างกลุ่มพุทธินิยม เป็น
ด้น

หากเช ื่อมโยงก ับการข ัดเกลาทางการเม ืองแล ้ว จะพบว ่าในระบบการเม ืองไทย 
ประชาชนส่วนใหญ ่ม ีล ักษณะนิ่งเฉย ไม,ม ีความกระตือรือร้นทางการเม ืองน ัก เด็กและเยาวชน 
ท ี่เต ิบ โตผ ่านกระบวนการอบรมกล ่อมเกลาในสภาพแวดล ้อมเช ่นน ี้ย ่อมม ีระด ับความร ู้ส ึก  
มีประสิทธิภาพทางการเมืองไม,สูง กอปรกับเยาวชนยังถูกกีดกันด้วยวาทกรรม “ เยาวชนไม,ควรยุ่ง 
เกี่ยวการเมือง และ การเม ืองไม ่ควรเข้าไปยุ่งเก ี่ยวในโรงเร ียน,, จึงทำให้เยาวชนยิ่งถอยห่างจาก 
ปรากฎการณ์ทางการเมือง หากสามารถนำการเรียนรู้ทางการเม ืองไปพัฒนาเยาวชนด้วยการ 
ขัดเกลาทางการเมืองได้จะเป็นสิ่งที่เป็นประโยชน์มาก

แต่การเรียนรู้จะเป็นไปได้ดีหรือไม่นั้น มีป็จจัยที่ส่งผล 2 ส่วน คือ ป็จจัยกายใน 
และป็จจัยภายนอก ชงในส่วนของป็จจัยภายนอกนั้น บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้จัดได้ว่า 
มีความสำคัญต่อการเรียนรู้เป็นอย่างมาก เพราะจะช่วยเสริมความสนใจให้กับผู้เรียน อันจะนำไปสู่ 
ความเข้าใจ ตั้งใจ และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ และ 
การเรียนรู้ที่บุ่งให้ผู้เรียนนำความรู้ไปใช้ได้จริงนั้นจะต้องสร้างให้ผู้เรียนสามารถคิดเป็น ทำเป็น 
และสามารถเผชิญป็ญหาได้ด ้วยตนเอง การสร้างความรู้ด ้วยตนเองจึงเป ็นสิ่งจำเป ็นในยุค 
โลกากิวัตน์ที่ข้อมูลไหลเทเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว อีกทั้งเน้นให้เกิดการเรียนรู้จากกิจกรรม 
ที่ผู้เรียนรู้สามารถนำความรู้ที่ได้ไปทดลองใช้กับสถานการณ์ต่างๆได้จริง สอดคล้องกับหลัก 
การเรียนรู้ตามแนวความคิด constructivism หรือการเรียนรู้ในกลุ่มพุทธินิยมที่เน้นการสร้างความรู้ 
ด้วยตนเองผ่านการปฏิปตและลงมือทำ และสร้างความรู้ด้วยกระบวนการปรับโครงสร้างทางปัญญา 
แต่การเรียนรู้ในลักษณะนี้จะแตกต่างจากการเรียนรู้กลุ่มพฤติกรรมนิยมที่เน้นการเรียนรู้ที่เกิดจาก 
การได้ร ับการกระตุ้นจากสิ่งเร ้าและเรียนรู้จากการปฏิบ ัต ิจากสิ่งเร้าน ั้น แต่การเรียนรู้แบบ 
constructivism จะทำให้ผู้เรียนรู้สามารถประยุกต์สิ่งที่ได้เรียนรู้ไปใช้ไนชีวิตประจำวันได้เพราะ
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ความรู้ที่ได้นนเป็นความรู้ที่มีความหมายผ่านการสีความและปรับโครงสร้างทางปัญญาจึงมีส่วนทำ 
ให้ผลของการเรียนรู้คงอยู่ยาวนานขึ้น

2. การเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism

การจัดการเร ียนรู้ตามแนวความคิด constructivism เป ็นการจ ัดการการเร ียนรู้ 
ท ี่เชื่อกันว่าการเรียนรู้เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นภายในสมอง เกิดจากกระบวนการจัดกระทำกับข้อมูล 
มีการบันทึกข้อมูลและดึงข้อมูลออกมาใช้ วิธีเรียนเมผลต่อการจำ การลืม การถ่ายโอนความรู้ 
แรงจูงใจระหว่างการเรียนรู้มีความสำคัญต่อการชี้นำความสนใจ มีอิทธิพลต่อกระบวนการจัดข้อมูล 
และส่งผลโดยตรงต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน (ชนาธิป พรกุล, 2551)

แนวความคิด constructivism มีชื่อเรียกเป ็นภาษาไทยแตกต่างกันออกไป อาทิ ทฤษฎ ี
การสร้างความรู้ทฤษฎีการสร้างความรู้ใหม่โดยผู้เรียนเอง ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด ้วยตัวเอง 
ทฤษฎีการสร้างสรรค์องค์ความรู้ด ้วยปัญญา ปรัชญาสร้างสรรค์ความรู้น ิยม นิรมิตนิยม ทฤษฎี 
สร้างเสริมต่อ ทฤษฎีสร้างสรรค์ความรู้ เป็นด้น แต่คำศัพท์ท ี่ปรากฏร่วมกันในแต่ละชื่อเรียกก็ค ือ 
•‘การสร้าง - ความรู้,' โดยมีแหล่งกำเนิดความรู้ท ี่ต ัวผู้เร ียนเอง เพราะแนวคิดนี้ม ีความเชื่อว่า
การเร ียนร ู้เป ็นกระบวนการท ี่เก ิดข ึ้นกายในผ ู้เร ียนร ู้ ผ ู้เร ียนรู้เป ็นผู้สร้าง (Construct) ความรู้ 
จากความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งที่พบเห็นกับความเข้าใจที่มีอยู่เดิม

รากฐานของแนวความค ิดและทฤษฎ ี constructivism จ ัดเป ็นการเร ียนรู้กล ุ่ม  
ปัญญานิยม (Cognitive Psychology) หรือท่ี ทิศนา แขมมณี (2547) และชนาธิป พรกุล (2551) 
เรียกว่าทฤษฎีการเรียนรู้ของกลุ่มพุทธินิยม โดยมีรากฐานมาจาก Absubcl และ Piaget แต่ยังไม,มีการ 
นำเสนอหลักการท ี่ช ัดเจน ต่อมา Magoon ได ้เสนอข้อตกลงเบ ื้องด ้นท ี่เป ็นหลักการของ 
constructivism ไว้ตังนี้ (สุจินค์ วิศวธีรวนนท์, 2544)

1)มนุษย์มีความรู้ และความรู้นี้จะส่งผลต่อพฤติกรรมและการสีความหมาย
ส่ิงรอบตัว

2) มบ ุษยัควบคุมความคิด ความเข ้าใจไว ้ภายใน แม ้ว ่าส ิ่งแวดล ้อมไม,เอื้อ 
ให้แสดงความรู้สึกที่แท้จริงออกมา

3) มนุษย์สามารถสร้างความรู้ได ้ด ้วยตนเอง โดยสามารถทบทวนความหมาย 
ของการส ื่อสารท ี่ซ ับช ้อนได ้ จ ัดการก ับความซับช้อนได ้ แสดงบทบาททางสังคมที่เหมาะสมได้ 
และปรับบทบาททางสังคมได้
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พารณ อิศร(สนา ณ อยุธยา และ จีระ หงส์ลดารมภ์(2545) กล่าวว่า Seymour Papert 
พัฒนาแนวคิดนีต่อจาก Piaget ต่อ!น่ืองมาตั้งแต่ปี ค.ศ.!960 โดยเสนอเพิ่มเติมในแนวคิดที่เรียกว่า 
Constuctionism โดยมองว่า สิ่งที่ฑำให้เด็กไม่สามารถเรียนรู้ได้มิได้!คิดจากระบบแบบแผนหรือ 
ความซับซ้อนของเรื่องราวที่ยากเกินไป แต่เทิดจากการขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์ที่เหมาะสมในฐานะ 
สื่อที่ช่วยส่งเสริมความคิดและสร้างความรู้ในเรื่องราวเหล่านั้น Seymour Papert ยังได้เสนอแนวคิด 
การสร้างความรู้โดยการสร้างสรรค์งาน(Constructionism) ซึ้งผู้เรียนมีโอกาสคิดและสร้างงานขึ้นมา 
จากการคิดให้เป็นรูปธรรม เทิดความเข้าใจลึกซ้ึง และมีความหมาย สามารถนำไปสร้างเป็นความรู้ 
ใหมตอไปได้โดยเน้นวิธีการให้ผู้เรียนปฎิบํติเพื่อให้เกิดการเรียนรู้จากสื่อที่เหมาะสม ตามหลักการ 
ลองปฏิบดเพื่อ,ให้เทิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ้งจัดได้ว่าเป็นแนวคิดที่ทรงอิทธิพลต่อการปรับเปลี่ยน 
วิธีการเรียนการสอนในยุโรปและสหรัฐอเมริกาอย่างกว้างขวางในช่วง 2-3 ทศวรรษที่ผ่านมา โดย 
เน้นสอนและกระตุ้นให้ผู้เรียนรู้คิดเป็น ทำเป็น (สุพัตรา ชาติบัญชาชัย, ม.ป.ป.) ขณะที่ ชัยอนันต์ 
สมูทวณิช (2541) แสดงความเห็นต่างไปว่าการเรียนรู้ตามแนว Constuctionism ไม่ใช่ของใหม่ เป็น 
สิ่งที่เจ้าชายสิทธัตถะทำด้วยตนเองมาแล้ว โดยอธิบายการเรียนรู้ตามปรัชญาพุทธใน 3 ระดับ คือ 
รู้จำ รู้จัก และรู้แจ้ง โดยพัฒนาจากการรู้จำไปสู่รู้จักด้วยการคิด และพัฒนาจากรู้จักไปสู่รู้แจ้งด้วย 
การคิดและจินตนาการ ซึ้งก็คือการค้นพบความรู้ด้วยตนเองอย่างที่พระพุทธเจ้าได้ตรัสรู้มาแล้ว จึง 
อาจสรุปได้ว่าการคิดทำให้เทิดการยกระดับจากการรู้จำไปสู่การรู้จัก และการคิดและจินตนาการ ก็ 
ได้ยกระดับจากการรู้จักไปสู่ การรู้แจ้งในท่ีสุด

พารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา ยังกล่าวอีกด้วยว่า ร ูปแบบการเร ียนรู้ท ี่เหมาะสม “ม ิได ้ 
มาจากการด ้นพบวิธ ีการสอนท ี่ด ีกว ่าของครู หากแต ่เป ็น การสร ้างโอกาส ในการสร ้างความร ู้ 
ที่ด ีกว ่าแก่ผู้เรียน” (พารณ อิศรเสนาณ อยุธยา และจ ีระ หงส์ลดารมค์, 2545: 215) ตามทฤษฎี 
การเรียนรู้แบบ constructivism ผู้เร ียนจะสร้างความหมายโดยใช้กระบวนการทางป็ญญาของตน  
ความหมายเกี่ยวกับสิ่งใดสิ่งทนงไม,สามารถถ่ายทอดจากครูไปส ู่ผ ู้เร ียนได ้แต ่จะถ ูกสร้างข ึ้นใน  
ส ม องของผ ู้เร ียน จากความส ้ม พ ัน ธระห ว ่างป ระสาท ส ัมผ ัสของผ ู้เร ียน ก ับ โลกภ ายน อก ซ้ึง 
Glasersfeld ตอกยาว่า ความรู้เป ็นสิ่งสร้างขึ้นโดยบุคคลที่ม ีป ็ญญา ไม ่ใช ่การรับมาโดยตรงจาก 
สิ่งแวดล้อม การท ี่จะได ้ร ู้หร ือม ีความร ู้ เป ็นกระบวนการปร ับต ัวท ี่จ ัดกระทำก ับประสบการณ  ์
ของแต ่ละคน (สุจินต์วิศวธีรานนท์, 2544: 45)

การเรียนการสอนแบบใหม่จ ึงเน ้นให ้ผ ู้เร ียนเป ็นผู้ลงมือปฏิบ ัต ิด ้วยตนเอง โดยผ่าน 
กระบวนการของความสมดุลซึ้งเป็นการปรับตนเองให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม เพื่อให้อยู่ในสภาพสมดุล 
กล่าวคือ เพ ื่อได้ร ับข้อมูลมาจะไม่เก็บหรือรับทันที แต่จะมีการแปลความหมายของข้อมูลความรู้
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1) การซ ึมชาบหรือดูดซึม(Assim ilation) เป ็นการนำประสบการณ ์และความคิดใหม่เข ้า

2 )  ก ารป ร ับ โค รงส ร ้า งท างป ็ญ ญ า (Accomodation) เป ็น ก ระบ วน ก ารต ่อ เน ื่อ ง  
จากการซึมชาบ โดยนำความคิดใหม่ท ี่นำเข้ามาปรับกับโครงสร้างการเรียนรู้ท ี่ม ีอยู่เด ิม

Constructivism เชื่อว่าหัวสมอง (mind) เป็นเครื่องมือและส่วนประกอบที่สำคัญที่จะ 
แปลความหมายของเหตุการณ์ วัตถุ และทัศนะในโลกของความเป็นจริง สิ่งที่หัวสมองรับ!และ 
เข้าใจประกอบกันเป็นฐานความรู้เฉพาะส่วนตัวของแต่ละคน โลกส่งผ่านทุกอย่างมากลั่นกรอง 
ยังหัวสมองก่อนที่จะออกมาเป็นสิ่งที่รับรู้และเข้าใจ การเรืยนรู้ในรูปแบบนี้เป็นการแก้ป็ญหา 
เพื่อด้นพบความรู้ ชื่งผู้เรียนจะมีแรงจูงใจภายใน มีความกระตือรือร้น มีการควบคุมตนเองเพื่อ 
ตอบสนองต่อเปาหมายหรือสิ่งที่ด้องการรู้ ผลของการเรียนรู้จะมีลักษณะลึกซื้งกว่าการท่องจำ 
แต่เกิดจากความเข้าใจในสิ่งที่ได้เรียนรู้มานั่นเอง แต่เมื่อมีการแปลความหมายจากประสบการณ์ 
และความรู้เดิมจึงทำให้ผลของการเรียนรู้แตกต่างลันไปตามแต่ละบุคคล (โนวาบิส, ม.ป.ป.)

ขณะเดียวกัน กมล ส ุดประเสร ิฐ (อ ้างถึงใน เฉิดศักด ช ุมน ุม, ม.ป.ป.) ยังกล่าวถึง 
กระบวนการสร้างความรู้ตามแนวคิดนี้ว่าเป็นการเริ่มด้นจากการแสวงหาข้อมูล (Data) ต่อจากนั่น 
มนุษย์นำเอาข้อมูลมาปฎิสัมพันธ์กันเข้าทำให้เกิดเป็นข้อมูลความรู้ (Information) และเอาข้อมูล 
ความรู้มาปฎิสัมพันธ์เข้าจัดวิเคราะห์แยกแยะหรือจำแนกเป็นหมวดหมู่ สร้างสรรค ์ทำให ้เก ิดเป ็น 
ความรู้ (Knowledge) และในที่สุดก็เอาความรู้เหล่านั่นมาเปรียบเทียบทดสอบกับความรู้เดิมแล้วรับ 
ส ่วนท ี่กลมกลืนก ันเข ้าก ับความรู้เด ิมทำให ้เก ิดสด ิป ็ญ ญาหรือถ ูม ิป ็ญ ญา (Wisdom) นับเป ็น 
กระบวนการคิดที่จะมีความยั่งยืน

โดยสรุปแนวคิด Constructivism เน ้นให้ผ ู้เร ียนรู้สร้างเสริมความรู้ผ ่านกระบวนการ 
ทางจิตวิทยาด้วยตน(อง ผ ู้สอนไม ่สามารถปร ับ เปล ี่ยนโครงสร ้างทางป ็ญ ญ าแบบท ันท ีท ันใด  
แก่ผู้เรียนได้ แต่ผู้สอนสามารถช่วยผู้รียนรู้ปรับเปลี่ยนโครงสร้างทางปญญา (Cognitive Structure 
หรือ Schema) ได้ด้วยการจัดสภาพการณ์ที่ทำให้เกิดกาวะไม่สมดุลขึ้น ค ือสภาวะที่โครงสร้างทาง 
ป็ญญาเดิมใช้ไม่ได้เป ิดโอกาสให้ผู้เรียนสำรวจตรวจสอบ อาจมีการทำชํ้า เน ้นการสืบสอบเกี่ยวกับ  
เหตุการณ์หรือปรากฎการณ์นั่น ชื่งเป ีนตัวกระตุ้นให้ตองมีการปรับเปลี่ยนโครงสร้างทางป็ญญาให้ 
สอดคล้องกับประสบการณ์มากขึ้น (สุจินต์วิศวธีรานนท์, 2544)

สรุปความแตกต่างระหว่างการเรียนรู้แบบ Constructivism กับแบบบรรยาย ตังตารางนี้

เหล่านั่นแล้วเสริมขยาย ทดสอบการแปลความหมายด้วยประสบการณ์ของตนเอง ผ่านกระบวนการ
2 อย่าง คือ (สุนทร สุนันท์ชัย, ม.ป.ป.)
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ตารางที 5 ความแตกต่างระหว่างการเรียนรู้แบบ Constructivism กับแบบบรรยาย

แนวการเรียนร ู ! ชิงสรรค์สร้างความร ู ้ แนวการเรียนรู้แบบบรรยาย
1 .  แนวการสกนเชิงสรรค์สร้างความรู้มีเร้เาหมายรวม 
ระยะยาวม ี การส่งเสริมความสามารถทางสมกงขกง 
นักเรียนอันประกลนด้วน เชาวน์ปัญญา 
สุนทรียศาสตร์ และจริยธรรม รวมทั้งส่งเสริมด้าน 
ปฏิภาณ ความคิดริเรมสร้างสรรค์ และความ 
คล่ลงแคล่วในการน ำ เอาความร ู ้ ไปประยุกต์ใช้ใน 
สถานการณ์ใหม่

1 .  การสอนแบบถ่ายทอด มีเร้เาหมายรวมในระยะยาว 
มีการส่งเสริมความสามารถทางสต!โญญา โดยเน้น 
เชาวน์ปัญญาแต่ยังให้ความสนใจด้านสุนทรียศาสตร์ 
ด้านจิตใจ ศลธรรม รวมทั้งความร ู ้ ท ี ่ มั่นคง (ทั้ง 
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิ!เต) และสามารถน ำความร ู ้ ไป ใช ้ 
ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้

2. แนวการสลนเชิงสรรค์สร้างความรู้ด้ถงลยู่นน 
พนฐานทฤษฎีการเรียนร ู ้ ที่ม่งให้ผู้เร ็ยนสรรค์สร้าง 
ความร ู ้  กล่าวโดยสรุปคืล ผู้รียนด้องตัดสินใจเลงว่าจะ 
นำประสบการณ์หรอสิ่งท ี ่ ครูสอน (ประกลบด้วย 
คำอธิบาย ภาพที่ครูนำเสนลหนัง วิด ีท ัศน์ หรืล 
โปรแกรม ดอมพวเตอร์) ไปใช้ประโยชน์ลย่างไร 
ประการสุดท้าย การเรียนรู้ทั้นด้ลงเป็นสิ่งที่นักเรียน 
เลือกด้วยตัวเอง

2. การสอนแบบถ่ายทอดครู (หลักสูตร) เป็น 
ผู้ร ับผิดชอบโดยตรงในประสิทธิภาพของการเรียนรู้ 
และการเพมพูนความรู้ให้แก่เด็ก มีการถ่ายทอด 
เนื้อหาวิชาให้แก'นักเรียนอย่างชัดเจน เป็นระบบด้วย 
วิธีการที่เร้าใจ ครูต้องรู้ปัญหาและเอาชนะอุปสรรคของ 
การเรียนร ู ้ (เช่น ความเบื่อหน่าย ความไม่น่าสนใจ 
ความสับสน หรือการขาดความร ู ้  พนฐานของนักเรียน) 
โดยใช้ทักษะแรงกาย สติปัญญา และลักษณะเด่นของ 
ตนเองอย่างท ี ่ พูดกันว่า “ต้องไม่ลืมลักษณะของครทู ี ่ ด ี ”

3. การสอนท ี ่ ประสบความสำเร็จจะท ำให้นักเรียนม ี  

ความเข้าใจมากขนม ี วิสัยทัศน์กว้างไกล ม ี แรงจูงใจที ่  

จะด้นคว้าต่อไป สามารถพูดจาคล่องแคล่ว ชัดเจน 
และม ี เหตุผลมากขึ้น ความร ู ้ ท ี ่ นักเรียนสั่งสมไว้ในช่วง 
เวลาท ี ่ กำหนดให้จะม ี ลักษณะพเศษ (เช่นม ี ลักษณะเป็น 
ส่วน ๆ )  แต่ในเวลาท ี ่ จ ำเป็นก ็ สามารถแผ่ขยาย 
เชื่อมต่อกันได้อย่างรวดเร็ว

3. การสกนท ี ่ ประสบความสำเร็จจะทำให้นักเรียนสะสม 
ความร ู ้ ความเข้าใจมากขึ้น ม ี การพฬเนาทั้งในเรื่องความ 
ถูกต้อง และกรอบความคิด รวมทั้งเกิดความคล่องตัว 
(ทั้งในความรวดเร็วและความถูกต้อง) ในการทำ 
แบบปักหัดด้านวิชาการ นักเรียนท ี ่ ได้รับการถ่ายทอด 
ความร ู ้ มาอย่างด ี  จะม ี ความร ู ้ ท ี ่ สั่งสมไว้ไม ่ต ่างก ัน ท ำให ้ 
การประเมินผลม ี ความน่าเชื่อถือ

(แหล่งท่ีมา: แชลี,นิก., 2544: 156-157)

นอกจากน มีรายงานวิจัยที่บ่งบอกถึงประสิทธิผลของการนำแนวคิด Constructivism 
ไปใช้เพื่อปรับพฤติกรรมของผู้เรยนรู้ในโรงเรียน เช่น งานของ กานจุลี ปัญญาอินทร์(2551) น้ัน 
นำทฤษฎีน้ีซํ่ง กานธุลี เรียกว่า ทฤษฎีสรรคนิยม ไปใช้พัฒนาโปรแกรมวิทยาศาสตร์เชิงอรรถบท 
กับนักเรียนช่วงชั้นท่ี 3 จากโรงเรียนในจังหวัดเชียงใหม่ ซํ่งผลที่ได้คือเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ เจตคติ 
เชิงวิทยาศาสตร์ เจตคติต่อสิ่งแวดล้อม และบรรยากาศในการเรียนรู้ของนักเรียนผู้เข้าร่วมโปรแกรม
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เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระคับ 0.05 ขณะที่งานของ สุจินต์ เลี้ยงจรูญรัตน์ (2543) 
ใช้กระบวนการเรียนการสอนแนวทางนี้ประกอบการทำแฟ้มผลงานเพื่อสอนเรื่องพลังงานคับชีวิต 
และเครื่องใช ้ไฟฟ้าในบ้าน ให้คับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า นักเรียนที่เรียนด้วย 
กระบวนการคอนสครักติวิซึมและทำแฟ้มผลงานมีมโนคติ และความสามารถในการนำความรู ้
ไปใช้ในชีวิตประจำวันที่เกี่ยวคับหัวช้อด้งกล่าวได้ดีกว่ากลุ่มที่เรียนรู้ ด้วยกระบวนการตามคู่มือคร ู
ของสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขณะเดียวกันนักเรียนก็ชื่นชอบวิธีเรียน 
ผ่านกระบวนการแบบคอนสตรัคติวิซึม มากถึงร้อยละ 55.56

ทขั้นตอนการจัดกิจกรรมกา?เรียนรู้ ตามแนว constructivism

ขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนสร้างความรู้ตามแนว Constructivism 
ของ Driver และOldham (อ้างถึงใน สุจินต์วิศวธีรานนท์, 2544) ได้กำหนดขั้นตอนไว้ดังนี้

(1) ข้ันนำ (orientation) เป ็นข ั้นท ี่ผ ู้เร ียนจะรับร ู้ถ ึงจ ุดม ่งหมายและ 
มีแรงจูงใจในการเรียนบทเรียน

(2) ขั้นล้วงความคิดหรือขั้นทบทวนความรู้เติม (elicitation of the prior 
knowledge) เป็นขั้นที่ผู้เรืยนแสดงออกถึงความรู้ความเข้าใจเติมที่มีอยู่เกี่ยวกับเรื่องที่จะเรียน วิธีการ 
ให้ผู้เรียนแสดงออก อาจทำได้โดยการอภิปรายกลุ่ม การให้ผู้เรียนออกแบบโปสเตอร์ หรือการ 
ให้ผู้เรียนเขียนเพื่อแสดงความรู้ความเข้าใจที่เขามีอยู่ ผู้เรียนอาจเสนอความรู้เติมด้วยเทคนิค 
ผังกราฟฟิก (graphic organizers) ขันนทำให้เกิดความขัดแย้งทางป็ญญา (cognitive conflict) หรอ 
เกิดภาวะ เม่สมดุล (un-equilibrium)

(3) ขันปรับเปลยนแนวความคิด (turning restructuring of ideas) นับ!ปน 
ขั้นตอนที่สำคัญหรือเป็นหัวใจสำคัญตามแนว Constructivism ขั้นนี้ประกอบด้วยขั้นตอนย่อย ดังนี

ก. ทำความกระจ่างและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันและกัน (clarification 
and exchange of ideas) ผู้เรียนจะเข้าใจได้ดีขึ้น เมื่อได้พิจารณาความแตกต่างและความขัดแย้ง 
ระหว่างความคิดของตนเองคับของคนอื่น โดยผู้สอนจะมีหน้าที่อำนวยความสะดวก เช่น กำหนด 
ประเด็นกระตุ้นให้คิด

ข. การสร้างความคิดใหม่ (Construction of new ideas) จากการอภิปราย 
และการสาธิต ผู้เรียนจะเห็นแนวทางแบบวิธีการที่หลากหลายในการตีความปรากฎการณ์ หรือ 
เหตุการณ์แล้วกำหนดความคิดใหม่ หรือความรู้ใหม่
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ค. ประเมินความคิดใหม่ (evaluation of the new ideas) โดยการทดลองหรือ 
การคิดอย่างลึกซ้ึง ผู้เรียนควรหาแนวทางที่ดีที่สดในการทดสอบความคิดหรือความรู้ในขั้นตอนนี้ 
ผ ู้เร ียนอาจจะรู้ส ึกไม่พ ึงพอใจความคิดความเข้าใจที่เคยมีอยู่ เน ื่องจากหลักฐานการทดลอง 
สนับสนุนแนวคิดใหม่มากกว่า

(4) ขั้นนำความคิดไปใช้ (application of ideas) เป็นขั้นตอนที่ผู้เรียน 
มีโอกาสใช้แนวคิดหรือความรู้ความเช้าใจที่พัฒนาขึ้นมาใหม่ในสถานการณ์ต่าง  ๆ ทั้งที่คุ้นเคย 
และไม่คุ้นเคย เป็นการแสดงว่าผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย การเรียนรู้ที่ไม,มีการ 
นำความรู้ไปใช้เรียกว่าเรียนหนังสือไม,ใช่เรียนรู้

(5) ขั้นทบทวน (review) เป็นขั้นตอนสุดท้าย ผู้เรียนจะไดทบทวนว่า 
ความคิด ความเช้าใจของเขาได้เปลี่ยนไป โดยการเปรียบเทียบความคิดเมื่อเริ่มด้นบทเรียนลับ 
ความคิดของเขาเมื่อสิ้นสุดบทเรียน

ความรู้ที่ผู้เรียนสร้างด้วยตนเองนั้นจะทำให้เกิดโครงสร้างทางป็ญญา (cognitive 
structure) ปรากฎในช่วงความจำระยะยาว (long-term memory) เป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 
ผู้เรียนสามารถจำได้ถาวรและสามารถนำไปใช้ไตไนสถานการณ์ต่าง ๆ เพราะโครงสร้างทางป็ญญา 
คือกรอบของความหมายหรือแบบแผนที่บุคคลสร้างขึ้น ใช้เป็นเครื่องมือในการตีความหมาย ให ้ 
เหตุผลแก้ป็ญหา ตลอดจนใช้เป็นพื้นฐานสำหรับการสร้างโครงสร้างทางป็ญญาใหม่ นอกจากนี้ยัง 
ทบทวนเกี่ยวลับความรู้สึกที่เกิดขึ้น ทบทวนว่าจะนำความรู้ไปใช้ได้อย่างไร และยังมีเรื่องใด 
ท่ียังสงสัยอยู่อีกท้าง

Driver และOldham เนนว่า •‘ผู้เรียนควรจะเรียนเนื้อหาสาระไปพร้อมลับการเรียนรู้ 
กระบวนการ,' การสอนแบบให้ผู้รียนสร้างความรู้และเน้นความสำคัญของกระบวนการเรียนรู้ของ 
ผู้รียนที่มีฐานมาจากความรู้เดิม โดยมีรายละเอียดด้งน้ี

(1) ผลการเรียนรู้ไม่เพียงแต่ขึ้นอยู่กับสภาพแวดล้อมการเรียนรู้เท่านั้น แต่ขึ้นอยู่ลับ 
ความรู้และประสบการณ์ของผู้เรียนด้วย

(2) การเร ียนร ู้เก ี่ยวล ับการสร ้างมโนท ัศน ์น ั้น  เช่น การสร ้างคำจำก ัดความ 
สร้างความคิดสำคัญ ผู้รียนได้จากการสร้างด้วยตนเองมากกว่าการรับพังจากคนอื่น

(3) การสร้างมโนทัศน์เป็นกระบวนการที่ต่อเมื่องและเป็นกระบวนการที่ผู้เรียน 
เป็นผู้ทำ เป็นผู้ต่ืนตัว
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(4) มโนทัศน์ที่สร้างขึ้น เม่ือประเมินแล้วอาจ»ป็นท่ียอมรับ หรือไม,เป็นที่ยอมรับก็ได้

(5) ผู้เรยนเปีนผู้ร ับผิดชอบในการเรียนรู้การเป็นผู้สร้างความรู้เอง คือ การเป็น 
ผู้รับผิดชอบในการเรียนนั่นเอง

สิ่งเหล่านี้จ ึงเป็นสิ่งที่เหมาะสมต่อการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย เพราะการสอน 
ประชาธิปไตยในไทยตามแบบวิธีการสอนแบบดั้งเดิมที่เน้นการบรรยายจะเน้นเนื้อหามากกว่า 
กระบวนการ แต่การเรืยนรู้ตามแนวทางนี้จะสามารถพัฒนาประชาธิปไตยในเชิง •‘กระบวนการ'', 
นอกจากนี้ เทคนิคการรับพังคำตอบของการเรียนรู้แบบ Constructivism ยังมีหลากหลายทั้งแบบ 
การยอมรับคำตอบแบบไม่ออกความเห็น การยอมรับคำตอบแบบไม่เต็มที่เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียน 
รู้อื่นๆได้มีส่วนร่วมในการแสวงหาคำตอบเพิ่มเดิม และการยอมรับคำตอบไว้ก่อนเพื่อนำไปสู่การ 
ลงมือปฏิบตเพื่อทดสอบคำตอบนั้นๆ เป็นด้น

2) รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ ตามแนว Constructivism

รูปแบบการจัดกระบวนการเรืยนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
(คำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2547) ถือว่าผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยเปิดโอกาสใน้ผู้เรืยน 
ได้ด้นพบความรู้เอง สามารถสร้างความรู้ที่มีความหมายคับตนเอง ตามสิ่งที่ตนชอบและสนใจ 
คำนึงถึงความแตกต่างของบุคคล และเคารพในสิทธิและหน้าที่ของผู้เริยน มีการวางแผนและ 
ออกแบบกิจกรรมและจัดประสบการณ์อย่างมีความหมายและเป็นระบบ ซํ่งสอดคล้องคับแนวคิด 
constructivism ท้ังน้ี สามารถแบ่งรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้เป็น 4 กลุ่มรูปแบบ คือ

(1 ) กลุ่มรูปแบบการจัดกระบวนการเริยนรู้แบบการพัฒนากระบวนการคิด 
และการจัดการ เน้นยุทธศาสตร้การพัฒนาผู้เรียนด้านสมอง เพ่ือให้เกิดการคิดไตร่ตรอง (Reflective 
Thinking) คิดอย่างมวิจารณญาณ (Critical Thinking) และ คิดสร้างสรรค (Creative Thinking)

(2) กลุ่มรูปแบบการจัดกระบวนการเรืยนรู้แบบใช้ประสบการณ์จริง เป็นการ‘ฝึก 
ปฏิบตเพื่อให้ทำได้ คิดเป็น และทำเป็น รวมทั้งสร้างเสริมนิสัยรักการอ่านและการใฝ่รู้อย่างต่อเนื้อง

(3) กลุ่มรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ เน้นส่งเสริมให้ผู้)รียนรู้ 
เกิดความรอบรู้ในสาระการเรืยนรู้ที่เชื่อมโยงสัมพันธ์คันอย่างเหมาะสม ก่อให้เกิดการพัฒนา 
ศักยภาพและสดิป็ญญา โดยบุ่งหวังให้ผู้เริยนรู้สามารถปฏิบัติการสืบด้นข้อมลได้ เสือกใช้ข้อมูล 
ที่เป็นประโยชน์ รู้จักทำงานร่วมคับผู้อื่น เป็นด้น
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(4)กลุ่มรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้จากแหล่งวิทยาการ เป็นการจัดการ 
เรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับ บุคคล สถานที่ ธรรมชาติ หน่วยงานองค์กร สถานประกอบการ ชุมชน 
และอื่นๆ เป็นการ‘ฝึกทักษะการสืบค้น การสังเกต ‘ฝึกคิด ป็กการมองให้เห็นคุณค่าทางสุนทรีย์ 
เน้นให้เกิดการปฎิสัมพันธ์ (Interaction) เพื่อเพิ่มความสามารถทางการเรียนรู้แบบองค์รวม 
ทั้งด้านความรู้ ความคิด ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะนิสัย

จากรายงานการสังเคราะห์รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูด้นแบบ (ตาม 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542) (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2547) พบว่า 
ครูด้นแบบจำนวน 586 คน ได้ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับแนวทางของหลักสูตร 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร โดยใน 
แต่ละกลุ่มรูปแบบพบรูปแบบย่อยจากการศึกษา ดังน้ี

(1) กลุ่มรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบการพัฒนากระบวนการคิด 
และการจัดการ มีการจัดรูปแบบกระบวนการเรียนรู้เป็น 6 แบบย่อย คือ

ก. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบพัฒนากระบวนการคิด ด้วยการ
ใช้คำถาม

Learning)
ข. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบโฟร์แมทชิสเต็ม (4 MAT'S

ค. ร ูปแบบการจัดกระบวนการเร ียนรู้แบบการพ ัฒนากระบวนการคิด
แบบวิทยาศาสตร์

ง. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์

จ. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยวงจรพัฒนาคุณภาพแบบ PDCA

(2) กล ุ่ม ร ูป แบ บ การจ ัดกระบ วน การเร ียน ร ู้แบ บ ใช ้ป ระสบ การณ ์จร ิง  
มีการจัดรูปแบบกระบวนการเรียนรู้เป็น 5 แบบย่อย คือ

ก. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบประสบการณ์

ข. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบโครงงาน
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ค. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นการปฎิทัติ 

ง. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

จ. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้จากสื่อการเรียนรู้

(3) กลุ่มรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบบูรฌาการ มีการจัดรูปแบบ 
กระบวนการเรียนรู้เป็น 2 แบบย่อย คือ

ก. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการสู่สาระการเรียนรู้

ข. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการสูพ่หุปัญญา

(4) กลุ่มรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้จากแหล่งวิทยาการ

ก. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้

ข. รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบระบบนิเวศน์ในนาข้าวแปลงผัก

ท้ังน้ี ในรูปแบบของกระบวนการเรียนรู้ควรประกอบไปด้วย รูปแบบกระบวนการเรียนรู ้
ลักษณะการเรียนรู้เนื้อหาการเรียนรู้วิธีการและขั้นตอนการเรียนรู้ป็จจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้และ 
แหล่งที่มาของความรู้ ในรูปแบบของการจัดกระบวนการเรียนรู้

3)โครงงาน: กิจกรรมท่ีช่วยอำนวยความรู้

การเรียนรู้ผ่าน “โครงงาน,' (Project Based Learning) จะทำให้ผู้เรียนรู้มีความสนุก 
ลับการเรียนรู้ รู้สึกเป็นเจ้าของโครงงานนั้นๆ จึงส่งผลให้เกิดความกระสือรือร้นและชื่นชอบใน 
การเรียนรู้ มีความรับผิดชอบในการปฎิบติที่ต่อเนื้อง นำไปสู่ทักษะความชำนาญมากชื่นจนเกิดเป็น 
ความรู้ในที่สุด นอกจากนี้ ข้อตีของการทำโครงงานคือ การพัฒนาระบบคิดให้กับผู้เรียน การเพิ่ม 
ความสามารถในการแก้1!ขป็ญหาอย่างมีหลักการ การวางแผน การจัดการ และการทำงานเป็นทีม 
(ปีนด้น (พารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา และ จีระ หงส์ลดารมภ์, 2545) และนำไปสู่การเรียนรู้แบบ 
ร่วมมอ (Cooperative or collaborative learning) โดยมการเรยนรู้สำหรับตนเองและช่วยเหลอ 
สมาชิกในกลุ่มให้เกิดการเรียนรู้ด้วย การเรียนรู้ดังกล่าวเหมาะสำหรับการเรียนรู้ของชุมชนที่มี 
การช่วยเหลือเกื้อกูลลัน ทำให้เกิดความรู้สึกผูกพันและใส่ใจผู้สื่น ยอมรับความแตกต่างหลากหลาย 
นำมาสู่การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ลันในที่สุด (สุพัตรา ชาติบัญชาชัย, ม.ป.ป.)
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ทั้งนี้ล ักษณะการเรียนรู้ของกลุ่มควรมุ่งเน้นบรรยากาศของการเรียนรู้ท ี่ส ่งเสริม 
การช่วยกันคิด ช่วยลันทำ ผลสำเร็จของการเรียนรู้จะอยู่ที่การปฏิบัติของสมาชิกที่มีความสามารถ 
แตกต่างกัน สามารถมาประสานและช่วยเหลือกันตามความถนัด เกิดความสุขที่จะทำงานร่วมกับ 
ผู้อ่ืน มากกว่าจะแข่งขัน ชิงดีชิงเด่น คำว่ากลุ่มในที่นี้จึงต้องมีมิติของความสัมพันธ์เข้ามาเกี่ยวขัอง 
ด้วย โดยต้องคำนึงถึงการสร้างและสานสัมพันธ์สมาชิกให้มีบทบาทที่เหมาะสม คือ มีการจัด 
ระเบียบกลุ่ม ควบคู่ไปกับ การสร้างความสัมพันธ์และการเรียนรู้ของกลุ่ม โดยมีบรรยากาศเชิงบวก 
ที่จะช่วยชักนำให้เกิดการตื่นตัวและพร้อมจะเข้ามามีส่วนร่วม ขณะที่ภาวะวิกฤติจะเป็นตัวเร่งให้ 
เกิดการเรียนรู้ไต้ดีขื้น สิ่งที่จะไต้ต ามมานอกจากความรู้ที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้แล้ว ยังไต้ 
ผลลัพธ์ที่เป็นผลพลอยไต้ทางอารมณ์นั่นก็คือ ความภาคภูมิใจ ที่ไต้มีส่วนร่วมในความสำเร็จของ 
งาน โดยมีความรู้สึกที่บ่งบอกถึงความสำเร็จ คือ ความ(ชื่อในความสามารถของตนในการผ่าน 
ป็ญหา ร่วมทุกข์ร่วมสุข และมีความสุขกับผลของการกระทำที่นำไปใช้ประโยชน์ไต้(สุพัตรา 
ชาติบัญชาชัย, ม.ป.ป.) ซํ่งในกิจกรรมกลุ่มดังกล่าวจัดเป็น กระบวนการทางพุทธิป็ญญ-าที่เป็น 
กระบวนการย่อยภายในกระบวนการทางสังคม และให้ความสำคัญกับการมีส ่วนร่วมของ 
กลุ่มผู้เรียนและกระบวนการปฏิสัมพันธ์ทางสังคมในการเรียนรู้และพัฒนา (เฉิดสักด ชุมทุม, 
ม.ป.ป.)

4) ข้อดีและข้อควรระวังของการเริยนรู้ตามแนว Constructivism (ไมเคิล ลิตเติลไดก ์
และลอรา ฮักซ์ฟอร์ด, 2546)

ข้อดีของการเริยนรู้ตามแนว Constructivism คือ

(เ)ผู้เริยนรู้มีความกระตือรือร้น มีอิสระในการคิดและลงมือทำ มีส่วนร่วมในทุก
ข้ันตอน

(2) ทำให้ผู้เรียนรู้คิดเป็น ทำเป็น จากการลงมือปฏิบีติและแล้1!ขป็ญหา

(3) ความรู้ที่ไต้รับมีความคงทน ยาวนาน

(4) ผู้เรียนรู้ไต้แสดงความคิดเห็น กล้าแสดงออกทางความเห็น นั่นใจมากขึ้น และ 
ส่งเสริมให้เด็กมีความเป็นประชาธิปไตยมากขื้นด้วย

ข้อควรระวังในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง Constructivism คือ

(1)การให้อิสระในการลองผิดลองคูก ไม่กำหนดรูปแบบของโครงงานที่ตายตัว
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(2) ต้องมีการประเมินความคิดเกี่ยวกับเปาประสงค์ในการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบนี้ 
ก่อนลงมือทำกิจกรรม จึงจะประเมินผลตามการรับรู้ของผู้เรียนรู้ได้

(3 )  บ ท บ าท ข อ งค ร ูห ร ือ ผ ู้จ ัด ก ารศ ึก ษ าเป ็น เพ ียงก ระบ วน ก ร ( Facilitator) 
ที่ร่วมเดินทางค้นหาความรู้ไปพร้อมๆกับเด็กหรือผู้เรียนรู้ เน้นที่การเรืยนรู้พร้อมกัน

(4) คำตอบปลายทางมิได้มีเพียงหนี้งเดียวและตายตัว

(5) ป ็จจัยที่ส ่งผลต่อความสำเร็จของการ(รยนรู้ข ึ้นกับการคิดที่เป ็นเหตุและผล 
การอ่านออกเขียนได้ความคล่องแคล่วในการใช้ภาษา และแรงจูงใจ

(6) พัฒนาการของการเรียนรู้เป็นขั้นตอนเหมือนขั้นบันได

(7) การประเมินผลพึงหลีกเลี่ยงคำตอบเชิงท ่องจำ แต่ควรนำความรู้ท ี่ได ้ร ับ 
ไปทดสอบด้วยการปฏิบัติจริงในสถานการณ์อื่นๆ

(8) ให้เริ่มจากสิ่งที่ผู้เรียนรู้รู้อยู่ก่อนแล้ว

(9) ครูหรือผู้จัดการศึกษาต้องสร้างความขัดแย้งทางความรู้ขึ้นเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนรู้ 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง

5)การสะท้อนความคิดจากการเรียนรู้

โดยทั่วไปการเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism จะนิยมใท้ผู้เรียนร ู้สะท้อนการเรียนรู้ 
ของตน(องผ่านการเขียนบันทึก (Diary) และการเขียนเจอร์นัล (Journal Writing) (นงลักษณ์ วิรัชชัย 
, บุบผาเมฆศรีทองคำและธีรวัฒน์ ฆะราช,2551:25-31)โดยการเขียนบันทึกหรือการเขียนไดอารี่ 
เป็นการบรรยายเหตุการณ์ สถานการณ์ ความรู้สึก เพื่อให้ได้สาระความรู้เพิ่มเติมเพื่อเสริมให้เกิด 
ความเช้าใจท่ีชัดเจนข้ึน การบันทึกความคิดสะท้อนหรือการประเมินประสบการณ์ที่ได้รับ รวมท่ัง 
บทเรียนที่ได้เรียนรู้ รวมทั่งการบันทึกสิ่งที่ได้วางแผนและ มุ่งหมายจัดกระทำด้วย ซ่ํงจัดเป็น 
วิธีการที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีความคล่องแคล'วในการเขียนและการอ่าน และจัดเป็นเอกสารขั้น 
ปฐมภูมิของผู้บันทึกที่มีคุณค่าในการศึกษาวิจัย นอกจากนี้การจัดให้ผู้เรียนรู้เขียนบันทึกยังเป็นการ 
ส่งเสริมคุณลักษณะการคิดในเชิงวิพากษ์ความคิดริเริ่ม ได้อีกด้วย

การบันทึกไดอาริ่อาจทำได้หลายรูปแบบ ทั่งการเขียนข้อความลงสมุด แพีม เอกสาร 
หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือเทปบันทึกเสียงก็ได้ ซงการบันทึกไดอาริ่แตกต่างลับการบันทึก(จอร์ 
บัล (Journal Writing) ตรงที่การบันทึกไดอารนิยมบันทึกประจำวันโดยเน้นการถ่ายทอดเหตุการณ์
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และความรู้สึกที่เกิดขึ้นในแต่ละวัน เน้นบันทึกพฤติกรรม ความคิด ความรู้สึกขณะอยู่ในเหตุการณ ์
หรือขณะแสดงพฤติกรรม รวมถึงการเรียนรู้จากการคิดสะท้อน (Reflection) เกี่ยวกับเหตุการณ์ 
หรือพฤติกรรมท่ีเกิดขึ้น ขณะที่การบันทึกเจอร้น้ลเน้นที่การแสดงความคิดเห็นและการตอบสนอง 
ต่อเหตุการณ์ที่จะบันทึก โดยในชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้นนิยมให้ผู้เรียนรู้สะท้อน 
ตนเองผ่านการบันทึกไดอาร และในชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายและอุดมศึกษานิยมให้เขียนบันทึก 
แบบเจอร์นัล

การบันทึกไดอารหรือการบันทึกเจอร์นัลเป็นเครื่องมือสำคัÏUช่วยให้ผู้บันทึกไต้ค้นพบ 
ตนเอง ไต้เห็นภาพสะท้อนความคิด จิตวิญญาณของตน ทำให้เกิดสมาธิ เกิดความคิดใหม่ๆ และเกิด 
ความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งเป็นแหล่งเก็บอารมณ์ความรู้สึกทางลบที่ปลอดภัย และที่สำคัญที่สุด 
การบันทึกเปรียบเสมือนเพื่อนท่ีดีที่สุด

ขั้นตอนการดำเนินงานเพื่อสะท้อนการเรียนรู้ผ่านการเขียนบันทึก มี 4 ข้ันตอน คือ

(1) ขั้นตอนวางแผนการบันทึก โดยตัดสินใจว่าจะใช้รูปแบบไดอารื่หรือเจอร์นัล 
ตัดสินใจเรื่องรูปแบบการบันทึกว่าจะบันทึกลงกระดาษหรือลงสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตัดสินใจเรื่อง 
ช่วงเวลาการบันทึก สาระท่ีจะบันทึก การติดตามผลการบันทึกและการประเมินผลจากการบันทึก 
เป็นต้น

(2) ข ั้นตอนการจัดทำเอกสารคู่ม ือการบ ันท ึก เป ็นการอธิบายรายละเอ ียด 
และขั้นตอนที่พึงกระทำในการทำบันทึก

(3) ขั้นตอนการใช้ประโยชน์จากการบันทึก

(4) ขั้นตอนการสรุปผลและประเมินผลจากการบันทึก

ประโยชน์ของการเขียนบันทึกประจำวันมี 5 ประการ คือ 1)ช่วยให้นักเรียนทบทวน 
และจำสิ่งที่ไต้เรียนรู้ 2โฝึกสมอง เรียบเรียงความคิด และ'ฝึกการคิดอย่างเป็นระบบ 3)ทำความ 
เข้าใจ ความรู้สึก และปฏิกิริยาของตนเอง เพื่อเป็นการสะท้อนความคิดทำให้เกิดความเข้าใจ 
ที่กระจ่างแจ้ง เสมือนกระจกเงาที่สะท้อนให้เห็นตัวตน และเข้าใจเหตุการณ์ไต้อย่างสึกซึ้งขึ้น
4)ใช้จ ินตนาการโดยไม่ม ีขอบเขต และ 5)ป ็กวิน ัยในตนเองและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ต้านความมีระเบียบวินัย 6)พัฒนาทักษะการเขียน สิ่งเหล่านี้ล้วนเป็นกระจกสะท้อนความคิดที่ดี 
อย่างหน้ีง
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บทสรุปการจัดกใรเรียนรู้ตไมแนวคิด constructivism

การจัดการเรียนรู้ตามแนวความคิด constructivism เป็นการจัดการการเรียนรู้ที่มีชื่อ 
เรียกเป็นภาษาไทยแตกต่างกันออกไป แต่คำศัพท์ที่ปรากฎร่วมกันในแต่ละชื่อเรียกก็คือ “การสร้าง 
- ความรู้,' เพราะแนวคิดนี้มองว่าการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่เกิดขี้นภายในผู้เรียนรู้เป็นผู้สร้าง 
(Construct) ความรู้เอง จากความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งที่พบเห็นใหม่ที่ปรับเข้ากับความร้ที่มีอยู่เดิม 
โดยแนวคิดนี้จัดเป็นการเรียนรู้กลุ่มพุทธินิยมหรือกลุ่มป็ญÏนานิยม (Cognitive Psychology or 
Cognitive learning) โดยมีรากฐานมาจาก Absubel และ Piaget และพัฒนาต่อยอดเป็น
Constructionism ของ Seymour Papert ทั้งนี้ สามารถแบ่งลักษณะ ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนว
Constructivism ตามนักคิดไต้ 3 แนวทาง คือ

1) แนวทาง1ของ Jean Piaget ที่เนันการปรับโครงสร้างทางป็ญญา โดยมองว่าความรู้ 
เกิดจากการปฎิสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์กับการเติบโตทางปัญญา ผ่านขั้นตอนการรับรู้ข้อมูล 
ใหม่ และปรับข้อมูลใหม่เข้ากับข้อมูลเดิมที่มีอยู่ผ่านการจัดโครงสร้างทางปัญญา ที่เน้นความ 
พยายามส่วนบุคคล ดังน้ัน ความรู้จึงเกิดจากการสะสม รวบรวมประสบการณ์การเรียนรู้ของตนเอง

2) แนวทางของ Lev Vygotsky ที่มองว่าความรู้ไม่อาจสร้างไต้ด้วยคนๆเดียว แต่ 
เกิดจาก “กลุ่มสัมพันธ์' กล่าวคือ ความรู้เกิดจากกระบวนการทางสังคมด้วยการสื่อสารแบบ 2 ทาง 
เช่น เด็กเลียนแบบจากการสังเกตสิ่งที่ผู้คนปฎิบติตนในแบบต่างๆกัน และทดสอบความคิดผ่านการ 
สนทนา (Dialogue) การเรียนรู้จึงเกิดจากแรงขับเคลื่อนที่ต้องการสื่อสาร การเรียนรู้ที่ดีจึงต้องเปิด 
โอกาสให้ผู้เรียนรู้ไต้มีโอกาสสื่อสารพุดคุย การเรียนรู้จึงเป็นการสรรค์สร้างทางสังคม

3) แนวทางของ Seymour Papert ที่ใช ้ช ื่อเร ียกการเร ียนรู้ของตนเองว่า 
Constructionism ที่เน้นการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร้ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ 
โดยเน้นที่การสร้างสิ่งแวดล้อมให้ผู้เรียนรู้สำรวจ ทดลอง คิด สร้างสรรค์ผลงาน เพื่อสร้างคนที่คิด 
เป็น เรียนรู้ด้วยตน(องและเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยมองว่าวัสดุที่นำมาใช้ในการสร้างความรู้ที่มีความ 
หลากหลายจะสามารถเพิ่มโอกาสในการคิดไต้ และเน้นกระบวนการเรียนรู้จากการแล้ปัญหาด้วย 
การทดลอง เช่ือมโยงส่ิงที่เรียนรู้ใหม่กับสิ่งที่รู้อยู่เดิม และนำความรู้ที่ปรับโครงสร้างแล้วไปใช้ใน 
ชีวิตจริงไต้(กรมการศึกษานอกโรงเรียน, 2544; นิค เซลลี, 2544 และไมเคิล ลิตเติลไดค์ และลอรา 
ฮักช์ฟอร้ด, 2546)

ส ิ่ง ท ี่แ ต ก ต ่า ง ไป ค ือ  แ น ว ท างข อ ง  S e ym o u r P ape rt ท ี่ใ ช ้ช ื่อ เร ีย ก ก า ร เร ีย น ร ู้ข อ ง ต น เอ ง

ว ่า C o n s tru c t io n ism  น ั้น เน ้น ท ี่ก า ร ส ร ้า งผ ล งาน โด ย อ า ศ ัย เท ค โน โล ย ีแ ล ะ ค อ ม พ ิว เต อ ร ์เข ้า ม า เก ี่ย ว ข ้อ ง
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ในกระบวนการสร้างสรรค์ด้วย ซื้งอาจเป็นปัญหาในกรณีที่กลุ่มผู้เรียนรู้ไม่มีคอมพิวเตอร์หรือไม่ 
สะดวกที่จะใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ทำให้การเรียนรู้ไม,ประสบความสำเร็จได้อย่างกลุ่มที่มีเครื่องมือ 
พร้อม หากมองตามแนวคิดแล้ว แนวคิด Constructivism สามารถใช้ได้หลากหลายโอกาสมากกว่า 
โดยอาศัยกระบวนการรับเช้าของประสบการณ์ใหม่และปรับเช้ากับโครงสร้างทางปัญญาที่มีความรู้ 
เดิมจึงได้ออกมาเป็นความรู้ใหม่ จัดเป็นกระบวนการสร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเองโดยแห้

สิ่งที่สำคัญคือผู้ณียนต้องสร้างความขัดแย้งทางปัญญาให้เกิดขึ้นกับผู้เรยนให้ได้ก่อนที่ 
จะออกแบบการเรียนรู้ในกิจกรรมต่างๆ และวิธีประเมินผลจะต้องสอดคล้องกับสิ่งที่ผู้เรียนรู้ 
วางเปาหมายไว้แต่ทั้งนี้ ผลของการเรียนรู้ก็ไม่จำเป็นต้องเหมือนกัน เนื่องจากการเรียนรู้ในลักษณะ 
นี้เน้นการปรับความรู้ใหม่เช้ากับเก่าด้วย ปัจจัยที่ส่งผลให้การเรียนรู้แตกต่างกันอาจเกิดมาจาก 
ประสบการณ์หรือความรู้เดิมที่มีอสู่ไม่เหมือนกัน กอปรกับความสามารถในการเขียนอ่าน และ 
ความคล่องแคล่วในการกิดก็ส ่งผลต่อการเรียนรู้ได้เช่นเดียวกัน การวัดและประเมินผลด้วย 
การเรียนรู้แบบนี้จึงไม่ควรเน้นที่เนื้อหาหรือความจำ แต่ควรเน้นที่ว ิธ ีการหรืองานที่เกิดจาก 
การร่วมกันปฏิบ ัต ิมากกว่า เพราะการสอนแบบนี้เน ้นความสำคัญของกระบวนการเร ียนรู้ 
ของผู้เร ียนเป็นหลักสำคัญ และการประเมินที่จำเป็นก็คือการสะท้อนความคิดจากการเรียนรู้ 
ได้หลายรูปแบบ อาทิ การสะท้อนผ่านการเขียนบันทึก (Diary) และการเขียนเจอร์บัล (Journal 
Writing) ซํ่งแตกต่างกันที่การเขียนบันทึกนั้นเน้นบรรยายแสดงเหตุการณ์ที่เกิดขึ๋นในแต่ละวัน นิยม 
ใช้กับนักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนด้น ขณะที่การเขียนเจอร์น ัลจะเน้นการแสดง 
ความรู้สึกและความคิดเห็นที่มีต่อเหตุการณ์ที่เกิดขี้นในแต่ละวัน โดยนิยมใช้กับนักเรียนชั้น 
มัธยมศึกษาตอนปลายและอุดมศึกษา เป็นด้น ส่วนรูปแบบในการบันทึกมีตั้งแต่จดหมาย โปสการ์ด 
เทปบันทึกเสียง หรือ,วีดี'โอ เป็นด้น ท้ังน้ี สามารถให้ผู้เรียนรู้สะท้อนความคิดผ่านกิจกรรมอื่นๆ ได้ 
ด้วย เช่น การบอกเล่าหรือเล่าเร่ือง การวาดภาพ เป็นด้น

กระบวนการสร้างความรู้ในลักษณะนี้จะมีความคงทน ยาวนาน และสามารถทำให้ 
ผู้เรียนรู้เป็นคนที่คิดเป็น ทำเป็น และเผชิญสถานการณ์ต่างๆด้วยตนเองได้ จัดเป็นการพงพา 
ความคิดของตนเองโดยแท้ทำให้นำไปสู่การลดการพื่งพาคนอื่นและอาจนำไปสู่การมีเครือข่าย 
ความสัมพันธ์ระหว่างเพื่อนร่วมเรียนรู้ที่เข้มแข็งได้ ด้วยความใฝ่รู้ แสวงหาคำตอบและความรู้ 
ด้วยตนเอง และเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติกิจกรรมผ่านกระบวนการกลุ่มต่างๆ ที่จะยังประโยชน์ 
ให้เกิดขึ้นแก่ผู้เรยนรู้มากมายทั้งการคิด การคำนึงถึงส่วนรวม ความรับผิดชอบตามหน้าที่ เป็นด้น 
นอกจากนี้ยังมีการนำแนวความคิด constructivism ไปใช้สอนในงานวิจัยที่หลากหลายและพบว่า
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สิ่งเหล่านี้จึงเป็นสิ่งที่เหมาะสมต่อการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย เพราะการสอน 
ประชาธิปไตยในไทยตามแบบวิธีการสอนแบบดั้งเดิมที่เน้นการบรรยายจะเน้นเนื้อหามากกว่า 
กระบวนการ แต่การเรียนรู้ตามแนวทางนี้จะสามารถพัฒนาประชาธิปไตยในเชิง •‘กระบวนการ,’ 
นอกจากนี้ เทคนิคการรับพังคำตอบของการเรียนรู้แบบ Constructivism ยังมีหลากหลายทั้งแบบ 
การยอมรับคำตอบแบบไม,ออกความเห็น การยอมรับคำตอบแบบไม่เต็มที่เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียน 
รู้อื่นๆได้มีส่วนร่วมในการแสวงหาคำตอบเพิ่มเติม และการยอมรับคำตอบไว้ก่อนเพื่อนำไปสู่การ 
ลงมือปฎิน้ติเพื่อทดสอบคำตอบนั้นๆ เป็นด้น โดยมีครูเป็นกระบวนกร (Facilitator) ที่ร่วมเรียนรู้ 
และร่วมเดินทางไปพร้อมกับเด็กหรือผู้เรยนรู้ด้วย ซํ่งจะต่างกับการเรียนรู้'โดยการด้นพบที่มุ่งเน้น 
การมอบหมายงานที่กำหนดไว้และปล่อยให้ผู้เรียนได้ด้นพบความรู้เองโดยอิสระ แต่การเรียนรู้ 
แบบ constructivism น้ัน ครูจะต้อง(ดินอยู่เคียงช้างเพื่อร่วมกระด้นและร่วมเรียนรู้ไปพร้อมๆกัน

การพัฒนาวิถีประชาธิปไตยโดยอาศัยการเรียนรู้นื้นควรใช้ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนว 
Constructivism ท ี่เน ้นการทำงานร่วมกันผ่านกระบวนการกลุ่มและมุ่งหวังให ้ผ ู้เร ียนรู้เก ิด 
กระบวนการคิดเป็น ทำเป็น เป็นการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการ และการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมหรือ 
โครงงานที่ต้องอาศัยการร่วมมือ ร่วมใจ ร่วมคิด ร่วมแรง และร่วมกันแก้1!ขป็ญหานี้สอดคล้องกับ 
หลักการและแนวทางที่ส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยของเยาวชนเป็นอย่างยิ่ง จึงพอสรุปได้ว่าการจะ 
พัฒนาวิถีประชาธิปไตยควรใช้กระบวนการเรียนรู้ตามแนว Constructivism ที่อาศัยกระบวนการ 
กลุ่มพัฒนาการคิดและจิตสำนึก และอาศัยการสะท้อนความคิดตนเองเป็นวิธีเก็บบันทึกข้อมูลการ 
เปล่ียนแปลงการเรียนรู้'ของผู้เรยนรู้ด้วย

3.กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism ผ่านการสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนา 
วิถีประชาธิปไตยของเยาวชน

3.1 กระบวนการสร้างสรรค์ละคร

ละครสามารถพัฒนาวิถีประชาธิปไตยได้ด้วยภาวะของการเอาใจเขามาใส่ใจเรา (Empathy) 
(ดวงเดือน พันธุมนาวิน อ้างถึงใน ทวีว ้ฒน์ บุญชิต, 2546 และ ชัยอนันต์ สมูทวณิช, 2541 ) 
เนื่องมาจากละครทำให้เกิดการเรียนรู้มนุษย์ที่แตกต่างไปจากตน ขณะเดียวกันกระบวนการ 
สร้างสรรค์ละครก็สามารถทำให้เกิดกาวะ Empathy ได้เช่นเดียวกัน อาทิ ขั้นตอนของการเขียนบท 
ละคร ผู้เขียนบทละครจำเป็นต้องจินตนาการว่าตนเองเป็นตัวละครหรือมนุษย์คนอื่นๆเพื่อจะได้

น ัก เร ึย น ช ื่น ช อ บ ก า ร เร ีย น ร ู้'ใ น ล ัก ษ ณ ะ น ี้ เพ ร า ะ ท ำ ใ ห ้ม ีเจ ต ค ต ิท ี่ด ีข ึ๋น แ ล ะ ส า ม า ร ถ น ำ ค ว า ม ร ู้ไ ป ใ ช ้

ใน ช ีว ิต ป ร ะ จ ำ ว ัน ได ้ด ้ว ย  (ก าน จ ุล ี ป ็ญ ญ าอ ิน ท ร ์, 2551 และ ส ุจ ิน ต ์เล ี้ย ง จ ร ูญ ร ัต น ์, 2 5 4 3 )
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เข้าใจในเหตุผลและการกระทำของตัวละครนั้นๆได้อย่างสมเหตุสมผลขณะสร้างสรรค์บทละคร 
เรืองหน้ังๆข้ึน ขณะที่นักแสดงกีด้องตีความและคิดเป็นตัวละครที่ตนสวมบทบาท การเข้าไปอยู่ 
ในภาวะนั้นย่อมแสดงให้เห็นถึงการเอาใจ!ขามาใส่ใจเราได้เช่นกัน

3.1.1 ขั้นตอนการสร์างสรรค์ละคร

เต็มสิริ บุฌยสิงห์และเจือ สตะเวทิน (2516)และ วิมลศร อ ุปรมัย(2526) เสนอสิ่งที่ควร 
คำนึงถึงในกระบวนการสร้างสรรค์ละครหรือการจัดแสดงละคร (Play Production) เรื่องหนงๆว่า 
ควรคำนึงถึงสิ่งต่างๆคือ 1)วิธีจัด (Organization) 2)เวที (Stage) 3)บท (Script) 4)การตีความหรือการ 
ตีบท (Interpretation) 5)ความมุ่งหมายในการสร้างสรรค์ของผู้ประพันธ์ (Conveying Values)
6)หนักการและวิธีการ (Principle and Methods) 7)แจกบทหรือเลือกตัวแสดง (Casting) 8)จัดหน้าที่ 
ออกเป็นฝ่าย (Groupings) 9)การเคล ื่อนไหวบนเวท ี (Movement) 10)คิจธ ุระบนเวท ี (Stage 
Business) น)วิธีการพูด (Speech) 12)เวลาที่ใช่ไนการแสดงและช่วงเวลาหรือบริบทสมัยในบท 
ละคร (Timing) 1 3)การสร้างตัวละคร (Creating the Character) 14)1ทคนิคการแสดง (Acting 
Technique) 15)ป็ญหาพิเศษต่างๆ (Special Problem) 16)การออกแบบฉาก (Set Design) 17)การ 
สร้างฉาก (Scenery) 18)อุปกรณประกอบฉาก (Stage Properties) 19)1ครองแต่งกาย (Costume) 
20)การแต่งหน้า (Make up) 21)แสง (Stage Lighting) 22)ขั้นต่างๆของการจัด (Process of 
Production) 23)การเริน (Financial Management)

หากนำข้อควรคำนึงถึงเหล่านี้มาประมวลกับ หลักการทำละครของ ซูไรมาน เวศยาภรณ์ 
(2537) และ มัทนี รัตทิน (2546) และพิจารณาขั้นตอนการทำงานโดยอิงกระบวนการกลุ่มที่เน้น 
การคิด และการพัฒนาจิตสำนึกเพื่อใช้กระบวนการสร้างสรรค์ละครตังกล่าวนี้ในการพัฒนา 
วิถีประชาธิปไตย การถ่ายทอดกระบวนการสร้างสรรค์ละครเหล่านีจ้ ึง ผนวกกลวิธี ที่เป็นวิถี 
ประชาธิปไตยเข้าไว้ในกระบวนการจัดหรือสร้างสรรค์ด้วย ซํ่งสามารถประมวลเป็นกระบวนการ 
สร้างสรรค์ละครได้ 3 ขั้นตอน คือ ขั้นเตริยมการแสดง ขั้นการแสดง และขั้นประเมินผล โดยมี 
รายละเอียดต ัง น้ี

1)ข้ันเตริยมงาน ( Pré -  Production ) ประกอบด้วย

(1) การฟอร์มงานหรือการเตร ิยมงานของฝ ่ายผ ู้อำนวยการแสดง หรือ 
ผู้อำนวยการสร้าง (Producer) โดยรวบรวมทุนและผู้มีความรู้ในเรื่องการผลิตละคร เพื่อหาแนวทาง 
และเปีาหมายในการผลิต ตลอดจนเลือกสรรคนมาทำหน้าที่ต ่างๆได้อย่างเหมาะสม กำหนด 
งบประมาณคร่าวๆ โดยอาศัยข้อมูลจากฝ่ายต่างๆ การทำงานขั้นตอนนี้หากจัดแสดงละคร
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ในโรงเรียน ผู้ที่ทำหน้าที่ผู้อำนวยการสร้างมักจะเป็น ผู้อำนวยการของโรงเรียนนั้นๆ หรืออาจารย์ 
ประจำวิชา โดยในการเลือกสรรทีมงานนั้นต้องกระทำด้วยความสมัครใจของผู้ร ่วมกิจกรรม 
และเน้นการฟังเสียงของผู้ร่วมกิจกรรมให้มากที่สุดในขั้นตอนของการรวบรวมข้อมูลเพื่อประเมิน 
ค่าใข้จ่าย เป็นต้น

(2) คัดเลือกบทประพันธ์ เขียนบท หรือ ดัดแปลงบท และศึกษาประวัติ 
ผู้เขียน เป็นขั้นตอนที่ต้องอาศัยการค้นคว้า รวบรวม คิดวิเคราะห์ และตัดสินใจเลือกสรรว่า 
จะเลือกใช้บทละครที่มีอยู่แล้วหรือนำบทประพันธ์มาคัดแปลงหรือสร้างสรรค์ขึ้นเป็นบทละคร 
หากเป็นละครท่ัวไป ผู้กำกับการแสดงจะเป็นคนคัดเลือกเรื่องและสรรหาผู้เขียนบทมารับPวิดชอบ 
ในการเขียนหรือคัดแปลงบท แต่ในกรณีการจัดแสดงเพื่อพัฒนาวิถีประชาธิปไตย ควรที่จะมี 
การประชุม นำเสนอเรื่องราวที่น่าสนใจ อภิปรายและคัดเลือกโดยผ่านความเห็นชอบของกลุ่ม 
ผู้ทำกิจกรรมท่ังหมด

(3) การคัดเลือกและแบ่งงานให้คับทีมงาน เพื่อคัดเลือกบทหรือสร้างสรรค์บท 
เสร็จเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ควรมีการคัดเลือกทีมงานฝ่ายต่างๆตามความสามารถและความสมัครใจ 
ใครสนใจเรยนร ู้งานต ้านใดก ็ทำงานต ้านน ั้น  อาทิ ฝ ่ายฉาก เสื้อผ้า แต ่งหน้าทำผม แสง 
ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น

(4) จัดหาสถานท่ีที่ใช้ไนการแสดง เพื่อมีการประชุมเลือกบทไต้เป็นที่เรียบร้อย 
แล้ว ควรมีการประชุมเพื่อทราบแนวคิดของแต่ละฝ่ายและพอเห็นกาพร่วมคันว่าละครที่จะจัดแสดง 
ขึ้นเหมาะคับสถานที่ใดบ้าง โดยเลือกโรงละครหรือสถานที่ท ี่ม ีขนาดเหมาะสมคับเรื่องราว 
ที่จะแสดง คำนึงถึงเสียงว่าหากไม่ใช้ไมโครโฟนผู้ชมจะไดยนเสียงนักแสดงชัดหรือไม่ และหากใช้ 
ไมโครโฟ นจะเล ือกใช ้ชน ิดใด เป็นต้น ท ั่งห มดสามารถท ำไต ้โดยการร ่วมค ัน ค ัน คว ้า 
เสนอทางเลือก อภิปราย และตัดสินใจร่วมคัน

(5) เต‘รียมการผลิต คือ ทีมงานเบื้องหลังฝ่ายต่างๆแยกย้ายคันไปทำงานที่ตน 
รับผิดชอบเพื่อให้ละครชงจัดเป็นงานของส่วนรวมสำเร็จลุล่วงไต้

(6) คัดเลือกนักแสดง เป็นหน้าที่ของผู้กำกับการแสดงเป็นหลัก บางครั้งผู้เขียน 
บทอาจมีส่วนช่วยพิจารณาไต้ด้วยการคัดเลือกนักแสดง (Casting หรือ Tryout) เป็นขั้นตอนที่มี 
ความสำคัญต่อความสำเร็จของละครเป็นอย่างมาก เพราะหากเลือกนักแสดงที่มีบุคลิกลักษณะคล้าย 
คับตัวละครจะทำให้ผู้กำกับการแสดงทำงานง่ายขึ้นและผู้ชมก็จะเชื่อในสิ่งที่พบเห็นบนเวที หรือ 
แม้แต่รู้สึกมีอารมณ์คล้อยตามไปคับตัวละครไต้ในแง่การทำงานของผู้กำกับการแสดง การคัดเลือก



ตัวแสดง (Casting) สามารถทำให้พบคนที่มีใจให้กับการแสดงอย่างแท้จริง (พราะเมื่อนักแสดง 
เหล่านีมีใจให้แล้วจะทุ่มเทกำลังกายและกำลังใจให้กับการซ้อมเป็นอย่างเต็มที่ ดังนั้นละครแทบทุก 
เรื่องจึงมีการคัดเลือกตัวแสดงก่อนนำไปสู่ขั้นตอนของการซ้อมละคร และการคัดเลือกตัวแสดงอาจ 
ไม่จบเพียงครั้งเดียว เพราะเมื่อได้ซ้อมละครแล้วอาจพบป็ญหาในนักแสดงบางคน เช่น นักแสดง 
ไม่มีเวลาให้ นักแสดงไม่ทุ่มเท นักแสดงมีป็ญหาส่วนตัว นักแสดงมีป็ญหากับเพื่อนนักแสดง 
หรือกับผู้กำกับการแสดง หรือแม้แต่น ักแสดงไม่สามารถแสดงได้เพราะบทบาท ที่ได้รับ 
ไม่เหมาะสมกับนักแสดงหรือยากเกินกำลัง ผู้กำกับการแสดงก็ควรพัฒนาให้นักแสดงนั้นสามารถ 
แสดงได้ดีขึ้น หรือหากมีความจำเป็นจริงๆ ก็อาจต้องคัดเลือกนักแสดงใหม่ ทั้งนี้การสร้างสรรค์ 
ละครที่เนันกระบวนการเพื่อการเรียนรู้ประชาธิปไตยจะให้ความส่ากัญกับวิธีการทำงานหรือการ 
แล้ป็ญหามากกว่าเน้นที่ผลงาน จึงควรคัดเล ือกตามความสมัครใจและมองความเป ็นไปได้ 
ประกอบด้วย แต่หากคัดเลือกโดยวิธีการที่เป็นสากล จะมีวิธีการในการคัดเลือกหลายวิธีดังนี้

ก. การสัมภาษณ์ตัวต่อตัวและแสดงสด

คือการที่ผ ู้กำกับการแสดงจะทำการสอบถามข้อมูลส่วนตัวจากนักแสดง 
เพื่อด้นหาตัวตนหรือบุคลิกลักษณะของนักแสดงว่าตรงกับบุคลิกลักษณะของตัวละครหรือไม่ 
หลังจากนั้นจึงให้บทละครเพื่ออ่านและดีความรวมไปถึงการแสดงในลำดับต่อมา เพื่อพิจารณา 
ทักษะทางด้านการแสดงและสุดท้ายอาจจะให้แกการด้นสด (Improvisation) เพื่อดูไหวพริบ 
ปฏิภาณ แต่การคัดเลือกนักแสดงอาจแตกต่างกันไปในละครแต่ละประเภท เช่น ละครเพลง 
อาจมีการทดสอบการร้องเพลงว่าร้องตรงจังหวะหรือไม่ เสียงเพี้ยนหรือตรงคีย์และอาจมีการ 
ทดสอบการเต้นก็เป็นได้

ข. การคัดเลือกจากความสัมพันธ์ส่วนตัว

คือการที่ผ ู้กำกับการแสดงมีความรู้จ ักคับนักแสดงมาเป็นระยะเวลาหมื่ง 
จนแน ่ใจว่าน ักแสดงคนดังกล ่าวม ีบ ุคล ิกล ักษณะตรงก ับต ัวละครท ี่ต ้องการ หรือแม้แต่มี 
ความสามารถทางด้านการแสดงที่สามารถแสดงละครของผู้กำกับการแสดงได้

โดยห ล ัก ใน ก ารพ ิจารณ าค ัด เล ือ กน ัก แส ด งล ะค ร อาจพ ิจารณ าจาก  
บุคลิกลักษณะนิสัยที่คล้ายตัวละคร ความสนใจในละครเวที มีความรับผิดชอบ กระตือรือร้น 
ในการทำงาน และมีจิตใจ เปิดกว้างยอมรับพังความคิดเห็นของผู้อื่น เพราะขณะที่นักแสดงกำลัง 
แสดงอยู่จะไม่สามารถมองเห็นตนเอง คนที่มองเห็นคือผู้กำกับการแสดง ทีมงาน และผู้ชม ดังน้ัน 
การเปิดใจยอมรับพังคำติชมนั้นจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการแสดงได้ดีมาก ขณะเดียวกัน
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ความใจกว้างยอมรับฟังความ!หีนที่แตกต่างหลากหลายนี้ก ็จ ัดเป ็นคุณลักษณะหนํ่งของวิถ  ี
ประชาธิปไตยด้วยเช่นลัน

(7) การซ้อมละครตามลำดับขั้นต่างๆ ทั้งการตีความและการกำกับการแสดง

ระยะเวลาในการซ้อมจะแตกต่างลันไปตามความยาวของละคร เช่น หากละคร 
เป็นแบบ 3 องก์จบ จะใช้เวลาซ้อมอย่างน้อย 5-6 วันต่อสัปดาห์ ยาวนานถึง 5-6 สัปดาห์ด้วยกัน แต่ 
ละครเวทีนั้นมีหลักการว่า ยิ่งซ้อมมากก็จะทำไหได้มาตรฐานมากขึ้น ขณะเดียวลัน ผู้สร้างสรรค์งาน 
ละครทุกส่วนจะได้มีเวลาเริยนรู้ผ ่านกระบวนการละคร หาทางแก้ไขป็ญหา ได้อย่างตียิ่งขึ้น 
การซ้อมมีขั้นตอนหลากหลาย ตั้งแต่ซ้อมอ่านบทเพื่อทำความเข้าใจและตีความบทละครร่วมลับ 
ทุกคน ซ้อมลำดับการเคลื่อนไหวไปยัง จุดต่างๆบนเวที (Blocking Rehearsal) ซ้อมเพื่อพัฒนา 
รายละเอียดปลีกย่อยเพื่อให้การแสดงสมบูรณ์ยิ่งขึ้น ซ้อมเพื่อท่องจำบท ซ้อมเพื่อสร้างแรงจูงใจ 
ให้ลับตัวละครและสร้างตัวละครที่สมจริงตามที่บทละครหรือ ผู้กำกับตีความไว้ ซ้อมตลอดเรื่อง 
เพื่อดูจังหวะการแสดงและภาพรวมของเรื่อง ซ้อมในสภาวะแวดล้อมจริง คือ ซ้อมเพื่อให้เคยชินลับ 
ฉากและสถานท่ีที่ใช้แสดงจริง ซ้อมพร้อมเทคนิคไฟ ฉาก เส้ือผ้า เสียง และการเข้าออกของตัวละคร 
ซ้อมใหญ่เพื่อเตริยมตัวแสดงจริง

(8) การออกแบบ ทั้งฉากและอุปกรณ์ประกอบฉาก ดนตริและเสียงประกอบ 
เครื่องแต่งกายและการแต่งหนาทำผม แสง โปสเตอร์ สูจิบัตร บัตรเข้าชมละคร ทั้งหมดนี้เป็นการ 
ทำงานเพื่อให้ภาพรวมของละครออกมาสมบูรณ์ยิ่งขึ้น การทำงานทุกฝ่ายจำเป็นด้องปรึกษาลับ 
ผู้กำกับการแสดง เพื่อหาข้อสรุปที่ตรงลันว่าภาพที่จะออกมาจากการออกแบบจะเป็นอย่างไร และ 
ทำขึ้นเพื่อเสนอหรือลื่อสารจุดมุ่งหมายใด การลื่อสารสำคัญมากในขั้นตอนนี้ การตัดสินใจ 
เพียงคนเดียวโดยไม,มีการลื่อสารคับทีมงานร่วมฝ่ายหรือผู้กำกับจะทำให้เสียเวลาและเสียค่าใช้จ่าย 
โดยเปล่าประโยชน์หากงานที่ออกมาไม่ตรงกับที่ประชุมตกลงลันไว้ในตอนด้น ขณะเดียวลัน 
ทีมงานทุกฝ่ายต้องเป็นผู้ที่มีจิตใจที่เปิดกว้างยอมรับฟังความคิดเห็นของคันและคัน เพื่อพัฒนา 
งานของตนได้อย่างเป็นองค์รวมที่มีความเป็นเอกภาพ เป็นละคร เรื่องเดียวคัน มิใช่ต่างคนต่างทำ 
กระบวนการกลุ่มและจิตสำน ึกในการทำงานร่วมคันเพ ื่อประโยชน์ส ่วนรวมจึงจำเป ็นมาก 
ในขั้นตอนนี้

(9) การประชาสัมพันธ์และการขายบัตร

(10) การเก ็บรายละเอ ียดเพ ื่อให ้งานการแสดงออกมาสมบูรณ ์ เช่น การ 
ออกแบบบรรยากาศหน้าโรงละคร การออกแบบแบบสอบถาม เป็นด้น ทั้งนี้คนที่รับผิดชอบฝ่ายนี้



90

ต้องเป็นผู้ที่รักการค้นคว้าและชื่นชอบในการคิด โดยเฉพาะผู้ที่ออกแบบบรรยากาศหน้าโรงละคร
น้ัน ควรต้องเขาใจมโนทัศน(์ C o n c e p t )  ของละครเรื่องนี้จึงจะสามารถออกแบบบรรยากาศโดยรอบ
11 ^เด

2) ขั้นการแสดง (Production ) เป็นขั้นของการสื่อสารโดยตรงระหว่างผู้แสดง 
กับผู้ชม ระยะเวลาในการทำงานขึ้นอยู่กับจำนวนรอบในการแสดง โดยส่วนมาก จะจัดแสดง 
เป็นเวลา 1-2 สัปดาห์ จำนวน 3-5 รอบ ต่อสัปดาห์ โดยในขั้นตอนนี้ม ีการทำงานผ่าน 
กระบวนการการกลุ่มค่อนขางมาก เพราะสมาชิกในทีมสร้างสรรค์จะต้องมีส่วนร่วมในงานกันทุก 
ส่วน ขาดส่วนใดส่วนหนี้งไปไม่ไต้ ผลของการกระทำหรือไม่กระทำการใดๆของบทบาทหน้าที่ 
หน้ีง จะส่งผลต่ออีกบทบาทและหน้าที่หนี้งเสมอ รวมทั้งส่งผลต่อภาพรวมของละครที่สื่อสารไปยัง 
ผู้ชมในรอบนั้นๆด้วย ดังมีคำกล่าวที่ติดปากผู้สร้างสรรค์ละครเสมอว่า ในขั้นการแสดง ทีมงานทุก 
คนต้องหายใจเป็นจังหวะเดียวกัน เพื่อให้งานทุกอย่างออกมาไต้อย่างราบรื่น เพื่อให้เป็นผลงานที่ 
เกิดจากการร่วมมือ ร่วมใจ ร่วมคิด และร่วมสร้าง กันอย่างแท้จริง

3) ขั้นประเมินผล ( Post -  Production ) เป็นขั้นตอนหลังการแสดง คือ ประชุม 
สรุปงานนำป็ญหาที่พบเจอระหว่างการทำงานมาสรุปและประมวลเพื่อใชิ'แก้ไขในงานชิ้นต่อไป 
รวมถึงนำผลที่ไต้รับจากการวิจารณ์ของผู้ชมมา!ปีนดรรชนีชี้วัดความสำเร็จและนำไปแก้ไขในครั้ง 
ต่อไปไต้อีกด้วย ในขั้นตอนนี้จะสามารถทำให้ผู้สร้างสรรค์งานละครลดอัตตาหรือตัวตนด้วยการ 
รับฟังสิ่งที่ผิดพลาดระหว่างทำงานหรือระหว่างแสดงที่สะท้อนมาจากคนทำงานร่วมกันหรือผู้ชม 
ละครด้วยใจที่เปิดกว้าง ทำให้(รายอมรับความแตกต่างหลากหลายทางความคิดได้และเมื่องาน 
สำเร็จออกมาแก้วจะทำให้ผู้ร่วมกิจกรรมในการสร้างสรรค์เกิดความเชื่อมั่นในตน(อง ซงคุณสมบัติ 
ประการนี้ เป็นพื้นซานสำคัญต่อการที่จะช่วยให้เด็กปรับตัวอยู่ในสังคมไต้อย่างมีความสุข และ 
ความเชื่อมั่นในตนเองจะทำให้เด็กรู้สึกเป็นตัวของตัวเอง กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าพูด กล้า 
แสดงออก สามารถเผชิญปัญหาไต้โดยไม่วิตกกังวล อันจะนำไปสู่ภาวะการพื่งตนเองไต้ (กรณี 
คุรุรัตนะ, 2535)

3.1.2 บทบาทและหน้าที่ในกระบวนการสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนาวิถีประชาธิปไตย

ในการสร้างสรรค์งานละคร 1 เร่ือง ผู้สร้างสรรค์ละครจะมีบทบาทหน้าที่ในการสร้างสรรค์ 
ละครร่วมกัน โดยแต่ละฝ่ายล้วนมีบทบาทหน้าที่แตกต่างกันไป หากทุกฝ่ายทำหน้าที่ของตนไต้ 
อย่างดีแล้ว ภาพรวมของการทำงานสร้างสรรค์ละครที่เน้นกระบวนการกลุ่มก็จะสามารถสำเร็จ 
ลุล่วงไต้การรู้จักบทบาทหน้าที่และปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่นั้นด้วยความรับผิดชอบ คำนึงถึง
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ผลประโยชน์ส่วนรวมร่วมกัน โดยฒ้นการทำงานร่วมกันด้วยการช่วยกันคิด ช่วยกันสร้าง ทุกคน 
และทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการลงมือทำงานร่วมกัน และยอมรับฟังความคิดเห็น'ข้ึงกันและกัน ก็จะ 
สามารถพัฒนาคนให้มีวิถีประชาธิปไตยได้เช่นกัน โดยหน้าที่ของฝ่ายต่างๆมีรายละเอียดดังนี๋ (ชูไร 
มาน เวศยากรณ์, 2537; โชดก เก่งเขตรกิจ และผดุง อา!พันธุ, 2529; เต็มสิริ บุณยสิงห์ และเจือ สตะ 
เวทิน, 2516;วิมลศริ อุปรมัย, 2526 และนพมาส คิริทายะ, 2525)

1) ผู้เขียนบทละคร (Play-writer) ผ ู้เข ียนบทละครถือได้ว ่าเป ็นศิลป ินด้นฉบับ 
(Original artist) เป็นผู้เห็น ผู้ถ่ายทอด หรือผู้เล่าเรื่องราวที่มีจินตนาการพิเศษ เป็นผู้สร้างวิมาน 
ในอากาศ เป็นคนช่างคิดช่างฝัน เป็นผู้เข้าใจชีวิตและความเป็นมนุษย์ผูกเรื่องเคล้าจินตนาการให้ 
นักแสดงนำเสนอเป็นประสบการณ์ชีวิตถ่ายทอดแก่ผู้ชมสดๆ บนเวที ใช้ภาษาที่กลั่นกรองมาแล้ว 
อย่างดี นอกจากนี้ ผู้เขียนบทควรมีคุณสมบัติต่างๆ อาทิ ความเป็นพหูสูต มีความรอบรู้แบบ 
องค์รวม มีเจตนาอันแรงกล้าที่จะแก้ไขข้อบกพร่องของสังคม เป็นด้น ในขั้นตอนการสร้างสรรค์ 
ผู้เขียนบทควรศึกษาแนวคิดของเรื่อง วางโครงเรื่อง สร้างตัวละครที่มีชีวิต บทเจรจาที่คมคาย 
และสร้างคุณค่าให้(คิดขึ้นในบทละครนั้นๆ เป็นด้น

2) ผู้กำกับการแสดง (Director) คือ บุคคลที่ทำหน้าทีร่ ับผิดชอบสูงสูดในการควบคุม 
กำหนดแผนงานและวางแนวทางในการผลิตละครเรื่องนั้นๆ เป็นไปตามที่ตีความไว้ผู้กำกับ

การแสดงจะมีสิทธิในการตัดสินใจขั้นสูดท้าย แต่ต้องเป็นพร้อมที่จะรับฟังความคิดเห็นของทุกฝ่าย 
เพ่ือความสมบูรณ์ของงาน ผู้กำกับการแสดงจะต้อง

(1) คัดเลือกบทละคร อ่านและตีความบทละคร และศึกษาบทละครนั้นอย่าง 
ละเอียดถี่ล้วนกำหนดแนวทางการนำเสนอ เช่น เป็นบทละครตลก ชวนหัว ละครเด็ก ละครร้อง

เป็นด้น

(2) วางแนวความคิดรวบยอด (Design concept) และควบคุมงานด้านศิลปะทุก 
แขนง (Artistic elements) ให้เกิดภาพเดียวกัน (Single vision) โดยต้องอธิบายความต้องการของ 
ตนเองให้ชัดเจน

(3) ประสานงานกับฝ่ายต่างๆ ให ้ม ีแนวการปฏิบ ัต ิให ้ได ้ผลงานการแสดง 
ที่เป็นอันหนงอันเดียวกัน (Unified performance)

(4) ต้องคัดเลือกนักแสดง โดยที่ผู้กำกับต้องมีคุณสมบัติ บุคลิกลักษณะของ 
ต ัวละครอย่างช ัดเจนเพ ื่อสะดวกต่อการค ัดเล ือกผ ู้แสดง ท ั้งน ี้ผ ู้กำก ับควรดูความสามารถ
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(5) กำหนดวันซ้อม ดำเนินการ'ฝึกซ้อมและควบคุมผลรวมทั้งหมดในระยะก่อน 
การแสดง โดยต้องหาสถานที่ซ้อมที่เหมาะสม และหากสามารถวางเฟอร์นิเจอร์เหมือนฉากจริงไต้ 
จะดีผู้กำกับควรรู้ตำแหน่งการเดิน การยืนของตัวละคร

(6) ให้คำแนะนำแก่ทีมงานฝ่ายต่างๆไต้

(7) ตัดสินใจแก้1!ขป็ญหาต่าง  ๆที่เกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงาน

(8) รับผิดชอบผลลัพธ์ที่ไต้จากการดำเนินงาน

(9) ผู้กำกับการแสดงต้องรู้วัตถุประสงค์ในการสร้างสรรค์งานละครนั้นๆว่าเป็นไป 
เพ่ือเปาหมายใด อาทิ เป็นละครเพื่อส่งเสริมการเริยนรู้ เป็นละครเพื่อการค้า เป็นละครเร่ จะไต้ปรับ 
วิธีทำงานที่สอดคล้องกับเปาหมายไต้ด้วย รวมทั้งอาจระบุเปาหมายเชิงรูปธรรมในการสร้างสรรค์ 
ผลงานละครไต้ด้วย เช่น ละครของเรามีความพยายามที่จะพัฒนาผู้(ช้าร่วมกิจกรรม ทางเสียง

ทางร่างกาย ทางอารมณ์ทางสังคม ทางวัฒนธรรม หรือเพื่อพัฒนาให้ผู้เช้าร่วมมีวิถีประชาธิปไตย 
มิใช่สร้างสรรค์ละครเพื่อการค้า เป็นต้น

.ใ)นักแสดง (Actors) คือ บุคคลผู้มีความสามารถต้านการแสดงออกทั้งทางร่างกาย 
และจิตใจ เป็นผู้ที่สามารถใช้ร่างกายเป็นสื่อแสดงออกขึ้งอุดหมายและแนวคิดของละครเรื่องนั้นๆ 
โดยการตีความบท ที่ตนแสดงอย่างลึกขึ้งและสวมบทบาทไต้อย่างสมจริงและสมเหตุสมผล 
น่าติดตาม หน้าท่ี'ของนักแสดงท่ีตี ได้แก่

(1) ศึกษาและตีความบทที่ไต้รับอย่างละเอียดถี่ถ้วน มีความเช้าใจในจิตใจมนุษย์

(2) ปรึกษาและปฎิปตตามคำแนะนำของผู้กำกับการแสดงอย่างตั้งใจ

(ใ) มาซ้อมตามวันและเวลาที่มีการนัดหมายทุกครั้ง มีความรับผิดชอบค้นคว้า 
หารายละเอียดเพิ่มเติมจากข้อมูลที่ผู้กำกับการแสดงแนะนำไว้มีจินตนาการกว้างไกล

(4)ในวันที่มีการแสดงจะต้องมาให้ทันตามที่กำหนดอย่างน้อยประมาณ 1 ชั่วโมง 
และจะต้องมีการเตริยมพร้อมอย่างตีทั้งร่างกายและจิตใจ โดยการพักผ่อนให้เต็มที่ ออกกำลังกาย 
และฝึกสมาธิและร่างกายตามแบบแผนอย่างสมาเสมอ

ในการแสดง เช่น การร้อง การเต้น การใช้จินตนาการ และการตีความหมายบทละครของนักแสดง
ประกอบการพิจารณาด้วย
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(5) หมั่นฟักซ้อมและจดจำสิ่งที่ผู้กำกับการแสดงแนะนำให้ในระหว่างการซ้อม

(6) ยอมรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างหลากหลายได้

(7) ไม,ดูถูกฝ่ายงานอื่นๆ ท่ีอยู่เบ้ืองหลังการแสดง

4) ผู้ออกแบบฝ่ายต่างๆ (Designers) ได้แก่ ฉาก อุปกรณ์ประกอบฉาก แสง เสียง 
เส้ือผ้า เครื่องแต่งหน้า เสียง เทคนิคพิเศษ คือ ผู้มีความเชี่ยวชาญในแต่ละด้านที่ได้รับการคัดเลือก 
(ข้ามาเป็นผู้ดำเนินการออกแบบ จะต้องศึกษาบทละครและลักษณะตัวละครอย่างละเอียด ศึกษา 
รสนิยมของผู้ชม ใฝ่รู้ และกระตือรือร้นในการด้นคว้าเพื่อสร้างสรรค์งานที่มีคุณภาพ

5) ฝ ่ายประชาสัมพันธ์ (Publicity) เป ็นกลุ่มบ ุคคลที่ทำหน้าท ี่กระจายข่าวสาร 
ที่หลากหลาย อุปกรณ์ที่ใช่ไนการสื่อสาร ได้แก่ (1) ใบประกาศทั่วๆ ไป (Handbills) (2) แผ่นผ้า 
โฆษณา (Street banners)

6 ) ฝ่ายบัตร ฝ่ายต้อนรับและสถานที่ (House manager) ทำหน้าที่ดูแลเรื่องบัตร 
ประสานงานฝ่ายสถานที่ ดูแลโรงละครให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย จัดที่มั่งผู้ชม จัดหาพนักงาน 
ต้อนรับ เพ่ือตรวจบัตรและนำผู้ชมไปยังท่ีม่ังตามบัตรทุกราย ปล่อยผู้ชมเข้าสู่โรงละครตามเวลาที ่
กำหนดไว้โดยประสานงานลับผู้กำกับเวทีตลอดเวลา หาก มีป็ญหาด้านเทคนิค ผู้กำกับเวทีจะส่ง 
สัญญาณทางอินเตอร์คอมให้เลื่อนการเปิดให้ผู้ชมเข้าสู่โรงละครออกไปอีกระยะหนง จนกว่าจะ 
พร้อมเปิดให้เข้าชมได้

สรุปแล้ว กระบวนการสร้างสรรค์ละคร คือ กระบวนการในการสร้างสรรค์งานละคร 
รวมทั่งสิ้น 3 ขั้นตอน คือ 1)ขั้นเตรียมงาน ( Pre-Production ) ประกอบด้วย (1) การฟอร์มงาน 
หรือการเตรียมงานเลือกสรรคนและทีมงานที่จะทำงานฝ่ายต่างๆ (2) คัดเลือกบทประพันธ์ เขียน 
บท หรือ ตัดแปลงบท และศึกษาประว่ติผู้เขียน (3) การแบ่งงานให้คับทีมงาน (4) จัดหาสถานที่ที่ 
ใช้ในการแสดง (5) เตรียมการผลิต (6) คัดเลือกนักแสดง (7) การซ้อมละครตามลำดับขั้นต่างๆ ท่ัง 
การตีความและการกำกับการแสดง (8) การออกแบบ ทั่งฉากและอุปกรณ์ประกอบฉาก ดนตรีและ 
เสียงประกอบ เครื่องแต่งกายและการแต่งหน้า ทำผม แสง โปสเตอร์สูจิบัตร บัตรเข้าชมละคร 
เพื่อให้ภาพรวมของละครออกมาสมบูรณ์(9) การประชาสัมพันธ์และการขายบัตร (10) การเก็บ 
รายละเอียดเพื่อให้งานการแสดงออกมาสมบูรณ์ เช่น การออกแบบบรรยากาศหน้าโรงละครการ 
ออกแบบแบบสอบถาม เป็นด้น 2)ขั้นการแสดง (Production ) เป็นขั้นของการสื่อสารโดยตรง 
ระหว่างผู้แสดงกับผู้ชม และ 3)ขั้นประเมินผล ( Post-Production) เป็นขั้นตอนหลังการแสดง
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ทั้งนี้การสร้างสรรค์งานละครหที่งเรื่อง ไม,จำเป็นจะต้องมีทีมงานครบทุกฝ่าย หากละคร 
เร่ืองบ้ัน ไม,มีการแสดงสู่สาธารณะชน หรือไม่มีการขายบัตร ทีมงานบางส่วนก็สามารถตัดออกไต้ 
เช่น ฝ่ายบัตรที่ปรึกษาผู้อำนวยการสร้างและที่ปรึกษากฎหมาย เป็นต้น ในขณะเดียวก้นฝ่ายที่ยังคง 
ทำหน้าที่อยู่ก็ควรประพฤติปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของตนเองเพื่อความสำเร็จของงานละคร 
ชื่งจัดเป็นผลประโยชน์ร่วมจากกระบวนการกลุ่ม

3.1.3 ละครกับการศึกษา

รากของปรัชญาตะวันออกโดยเฉพาะปรัชญาอินเดียมีลักษณะเป็น “คำสอนให้ 
ปฏิบัติ” เน้นการส่งเสริมให้รู้เพื่อนำไปปฏิบติ เน้นหลักปฏิบัติ เพราะจุดหมายสูงสุดของปรัชญา คือ 
การรู้แจ้งตน (Self Realization) (สน่ัน ไชยานุกูล, 2519) ขณะที่เร้เาหมายของการศึกษา ก็คือ การรู้ 
แจ้งตน(Self Realization) หรือการตระหนักในตนเองเช่นลัน

ปรัชญาพิพัฒนาการนิยม(Progressivism) ให้ความสนใจอย่างมากต่อการปฏิบัติหรือ 
การลงมือกระทำ ซงในความเข้าใจของคนท่ัวไปนักปรัชญากลุ่มน้ี ไม่สนใจหรือไม,เห็นความสำคัญ 
ของการคิด สนใจแต่การกระทำเป็นหลัก แต่แห้ท่ีจริงแล้ว ความหมายของปรัชญานี้ก็คือ การนำ 
ความคิดให้ไปสู่การกระทำ เพราะเห็นว่าการคิดอย่างเดียวไม่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต การ 
ดำรงชีวิตท่ีดี ต้องต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของการคิดท่ีดี และการกระทำท่ีเหมาะสม จอนห้น ดิวอ้ี (John 
Dewey) มองว่าแทนท่ีจะเน้นการศึกษาเพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศทางสติปัญญาของผู้เรียน ดิวอ้ื หันมา 
เน้นใช้การศึกษา!ปีนเคร่ืองมือในการพัฒนาตัวผู้เรียนแทน โดยเน้นว่าผู้เรียนควรเข้าใจและตระหนัก 
ในตนเอง (Self-realization) ในการท่ีคนเราจะพัฒนาไต้บ้ัน จำต้องรู้เสียก่อนว่าตนเองมีความสนใจ 
อะไร หรือตนเองมีปัญหาอะไร ความสนใจและปัญหาน้ีเองท่ีใช้เป็นหลักยึดในการจัดการศึกษา ซ้ืง 
การที่เด็กจะพัฒนาไต้บั้นต้องเกิดจากการพยายามแก้ปัญหา และสนองความสนใจของ 
ตนเอง ลักษณะตังกล่าวทำให้เกิดวิธีการในการพัฒนาหลักสูตร และการสอนแบบเน้นเด็กเป็น 
ศูนย์กลาง ดิวอี้เช่ือว่าในกระบวนการที่เด็กพยายามแก้ปัญหาหรือสนองความสนใจของตนเองบ้ัน 
เด็กจะต้องลงมือกระทำการอย่างใดอย่างหนงและในกระบวนการนี้เอง การเรียนรู้จะ 
เกิดข้ึน หลักการนี้จึงทำให้เกิดวิธีการเรียนแบบแก้ปัญหา (Problem Solving) หรือ เรียนด้วยการ 
ปฏิบัติ (Learning by Doing) ช่ืงเขาไต้ทดลองให้เด็กเรียนรู้จากการกระทำในบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ 
เรียนรู้ เด็กไต้รับอิสระในการริเริ่มความคิดและลงมือทำตามที่คิด ซงเป็นแนวคิดที่ก่อให้เกิดการ

คือ ประชุม สรุปงาน นำปัญหาที่พบเจอระหว่างการทำงานมาสรุปนละประมวล!พึ่อใช้แก้1เขในงาน
ชิ้นต่อไป
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เปล่ียนแปลงอย่างกว้างขวางในการจัดการเรียนการสอน และจากหลักการท่ีว่า การพัฒนาคือการ 
เปล่ียนแปลง คนเราจะหยุดพัฒนาไม่ได้ ตังน้ันการเรียนรู้ของคนเราจึงมิได้หยุดอยู่แต่ในโรงเรียน 
เท่าน้ัน แต่จะดำเนินไปตลอดชีวิตของผู้เรยน ทำให้เกิดความเช่ือว่า การศึกษาคือชีวิต (Education is 
Life) ฉะน้ันผู้รียนจึงควรจะได้เรียนรู้ในส่ิงท่ีเหมาะแก่วัยของเขาและส่ิงท่ีจัดให้ผู้เรียนเรียนควรจะ 
เป็นไปในทางท่ีก่อให้เกิดประสบการณ์ท่ีผู้เรียนสามารถเข้าใจป็ญหาชีวิตและสังคมในป็จจุบัน และ 
หาทางปรับตัวให้เข้าลับภาวะท่ีเป็นจริงในป็จจุบัน (บรรจง จันทรสา, 2522)

จุดมุ่งหมายของการศึกษาพิพัฒนาการนิยม ไม,มีชุดมุ่งหมายที่ตายตัว เพราะชีวิต 
เปลี่ยนแปลงอยู่(สมอตามกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก วัตลุประสงค์ของการศึกษาก็เพื่อ 
แก้ป็ญหาท่ีเกิดขน เพ่ือให้ผู้รียนเกิดแนวทางในการแก้ป็ญหาแต่ละคร้ัง และเป็นวิถีทางให้เกิดการ 
เรียนรู้ท่ีใหม่กว่าต่อไปไม่มีท่ีสิ้นสุด ผู้เรียนน้ันจะต้องพัฒนาตนเองท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติป็ญญาควบคู่ลันไป เรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจสามารถนำความรู้ไปปรับตัวให้เข้า 
กับสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถแก้ป็ญหาได้ทำงานร่วมลับผูอนได้ และมีวินัยในตนเอง (Self 
discipline)^วย ปรัชญาน้ีจึงเน้นท่ีกระบวนการ โดยเฉพาะกระบวนการแก้ป็ญหาทางวิทยาศาสตร์ 
เม่ือนำมาใช้ลับการศึกษา แนวทางของการศึกษาจึงต้องพยายามปรับปรุงให้สอดคล้องลับกาลเวลา 
และภาวะแวดล้อมอยู่เสมอ การศึกษาจะไม่สอนให้คนยึดม่ันในความจริง ความรู้ และค่านิยมท่ีคงท่ี 
หรือสิ่งที่กำหนดไว้ตายตัว ต้องหาทางปรับปรุงการศึกษาอยู่เสมอ เพื่อนำไปสู่การด้นพบความรู้ 
ใหม่  ๆอยู่เสมอ ปรัชญาน้ีอาจเรียกอีกอย่างหนงว่า ปรัชญาประสบการณ์นิยม (Expcrimcntalism)

นอกจากความมุ่งหมายของการศึกษาที่จะพัฒนาตัวผู้เร ียนตามที่กล่าวมาแล้ว 
ปรัชญานี้ยังนำเรื่องของสังคมเข้ามาเกี่ยวข้องด้วย โดยการเตรียมผู้เรียนให้มีความสามารถในการ 
ดำรงชีวิตในสังคมประชาธิปไตย จริยธรรม ศาสนา และศิลปะอีกด้วย การพัฒนาหลักสูตรตามแนว 
ปรัชญานี้ จะเริ่มด้วยคำถามที่ว่าผู้เรียนต้องการเรียนอะไร จากนั้นครูผู้สอนจึงจัดแนวทางในการ 
เลือกเนื้อหาวิชา และประสบการณ์ที่เหมาะสมมาให้ เน้นการปลูกฝังการ'ฝึกฝนอบรมในเรื่อง 
ตังกล่าวโดยการให้ผู้รียนได้รับประสบการณ์ (Experience) เนื้อหาวิชาเหล่านี้จะเกี่ยวกับตัวผู้เรียน 
และเกี่ยวกับสภาพและป็ญหาในสังคมด้วย ในการสอนครูจะไม่เน้นการถ่ายทอดวิชาความรู้แต่ 
เพียงประการเดียว แต่จะคอยเป็นผู้ดูแลและให้ความช่วยเหลือเด็กในการสำรวจป็ญหา ความ 
ต้องการ และความสนใจของตนเอง คอยแนะนำช่วยเด็กในการแก้ป็ญหา แนะนำแหล่งต่าง  ๆ ที่เด็ก 
จะไปด้นหาความรู้ที่ด้องการจะเน้นให้เด็กมีโอกาสปฎิปต ส่วนการการประเมินผลจะนำพัฒนาการ 
ของเด็กในด้านต่าง  ๆ (ข้ามาร่วมประมวลด้วย โดยไม,เน้นการวัดความเป็นเลิศทางสมองและ 
วิชาการเหมือนปรัชญาเช่นที่แล้วมา
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กระบวนการเรียนการสอนยึดหลักความสนใจของผู้เร่ยนที่จะแก้ปัญหาสังคมต่าง  ๆ
เป็นประการสำคัญ ด้วยเหตุนี้การเรียนการสอน จึงส่งเสริมการ'ฝึกหัดทำโครงการต่าง  ๆ เพ่ือฝึก 
แก้ป็ญหาโดยอาศัยการอภิปรายซักถาม และการถกปัญหาร่วมสันชงเป็นลักษณะของการจัด 
การศึกษาที่มุ่งให้ผู้รียนมีความสามารถที่จะพิจารณาตัดสินใจ โดยอาศัยประสบการณ์และผลที่เกิด 
จากการทำงาน(ปีนกลุ่ม ทั้งนี้โดยมีเปีาหมายให้ผู้เร่ยนมีความสามารถที่จะควบคุมการเปลี่ยนแปลง 
และปรับปรุงตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

ข้อสังเกตปรัชญาการศึกษาสาขาพิพัฒนาการนิยม มีดังน้ี

1. ประสบการณ์ของมนุษย์เป็นพื้นฐานของความรู้

2. สภาพการณ์ของทุกสิ่งในโลกนี้กำลังเปลี่ยนแปลง

3. กระบวนการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์จะทำให้เด็กรู้ว่าจะคิดอย่างไร

4. กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเน้นการคิดอย่างไร มากกว่าคิดอะไร

5. โรงเรียบเป็นสถาบันทางสังคม และเป็นสถาบันด้นแบบของประชาธิปไตย

6. เสรีภาพกายใต้กฎเกณฑ์เป็นพื้นฐานของประชาธิปไตย

7. กระบวนการศึกษาเน้นกระบวนการกลุ่ม (Group Process) และมาตรฐานของกลุ่ม 
(Group Norms)

ข้อวิพากษ์วิจารณ์เก่ียวคับปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยม นักการศึกษาหลายคน 
กล่าวว่าปรัชญาสาขานีทำให้เด็กมีความรู้ไม่เป็นช้ินเป็นอัน ขาดระเบียบวินัย ขาดความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม และทำให้เด็กขาดทัศนคติที่จะอนุรักษ์สถาบันใด  ๆของสังคมไว้ต่อไป ทำให้การศึกษา 
ด้อยคุณภาพ โดยเฉพาะการพัฒนาทางด้านสติปัญญา การสอนท่ีเนันความต้องการและความสนใจ 
ของเด็กน้ัน เด็กส่วนมากยังขาดวุฒิภาวะพอท่ีจะรู้ความสนใจของตนเอง ธรรมชาติของเด็กชอบเล่น 
มากกว่าชอบเรียน การจัดหลักสูตรให้สนองความต้องการและความสนใจของผู้เร่ยนท้ังหมดเป็นส่ิง 
ท่ีทำได้ยาก ความสนใจและความต้องการบางอย่างของผู้เรียนอาจจะไม่มีประโยชน์ในชีวิต การ 
เรียนการสอนท่ีเน้นการปรับตัวของนักเรียนให้เข้ากับสังคมและส่ิงแวดล้อมอาจทำให้สูญเสียความ 
เป็นตัวของตัวเอง
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องค์ประกอบของการศึกษา

1) หลักสูตร ปรัชญานี้ต้องการให้ผู้เรียนเรียนจากประสบการณ์ในชีวิตจริง เป็น 
ประสบการณ์ที่สัมพันธ์ลับสังคม หลักสูตรจึงครอบคลุมชีวิตประจำวันทุกรูปแบบที่ก่อให้เกิดการ 
เรียนรู้ ให้ผู้รียนไต้เข้าร่วมในประสบการณ์การเรียนรู้ทุกรูปแบบ หลักสูตรจะเน้นวิชาที่เสริมสร้าง 
ประสบการณ์ทางสังคม ตลอดจนชีวิตประจำวัน เนื้อหา ได้แก่ สังคมศึกษา วิชาทางภาษา 
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ แต่ความสำคัญของการศึกษา พิจารณาในแง่ของวิธีการที่นำมาใช้ คือ 
กระบวนการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เพื่อให้ผู้รียนมีความสารถในการแก้ปัญหาในบทเรียน และ 
นำเอากระบวนการแก้ปัญหาไปใช้ในชีวิตประจำวัน

2) ครู ไม่เป็นผู้ออกคำสั่ง แต่ทำหน้าที่ในการแนะแนวทางให้แก่ผู้เรียนแล้วจัด 
ประสบการณ์ที่ดีที่เหมาะสมให้แก่ผู้รียน ครูจะต้องมีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง รู้จัก 
ผู้เรียนเป็นอย่างดีและยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล และวางแผนให้เกิดการเรียนรู้ให้ 
เหมาะสมคับความสามารถและความต้องการของผู้เรียน จัดสภาพในโรงเรียนและในห้องเรียนให ้
พร้อมท่ีจะศึกษาเล่าเรียนให้ได้ประสบการณ์ตามท่ีต้องการ

3) นักเรียน ปรัชญานี้ให้ความสำคัญแก่ผู้เรียนมาก ถือว่าผู้เรียนโดยธรรมชาติมี 
อินทรีย์ที่จะสืบเสาะแสวงหาประสบการณ์และพร้อมที่จะรับประสบการณ์ (เมธี ปีลันธนานนท์, 
2523) ผู้เรียนจะได้ประสบการณ์ด้วยการลงมือกระทำด้วยตน!อง (Learning by doing) ผู้เรียนจะต้อง 
มีอิสระในการเสือกตัดสินใจและต้องทำงานร่วมคัน (Participation) เพื่อให้การเรียนการสอนตรง 
คับความถนัดความสนใจและความสามารถของผู้เรียน

4) โรงเรียน ทำหน้าที่เป็นแบบจำลองสังคม โดยเฉพาะแบบจำลองที่ดีงามของชีวิต 
และประสบการณ์ในสังคม โดยการจัดประสบการณ์ให้เหมาะสมคับวุฒิภาวะของผู้เรียนในแต่ละ 
กลุ่ม เริ่มจากการเรียนรู้พื้นฐานของสังคม ลักษณะอ่ืนๆของสังคม โรงเรียนจะต้องสร้างบรรยากาศ 
ที่เป็นประชาธิปไตยโดยให้ผู้เรียนไต้มีการเรียนรู้สิ่งแปลกๆ ใหม่ๆมีความพร้อมมีความรู้จัก และ 
เข้าใจสังคมอย่างดี พอที่จะออกไปปรับปรุงและพัฒนาสังคมไต้(ศักดา ปรางค์ประทานพร, 2523)

5) กระบวนการเรียนการสอน เป็นการสอนที่ยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง(Child centered) 
โดยให้ผู้เรียนมีบทบาทมากที่สูด การเรียนเป็นเรื่องการกระทำ (Doing)wากกว่ารู้ (Knowing) การ 
เรียนการสอนจึงให้ผู้เรียนลงมือกระทำเพื่อให้เกิดประสบการณ์และการเรียนรู้ การกระทำทำให้
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ชื่งสอดคล้องกับแนวคิดของกระบวนการเรียนรู้ผ่านละครที่เน้นการเรียนรู้ด้วยการ 
ปฎิบติและเน้นการเข้าใจและตระหนัก,ในตนเอง(Self Realization)!1»นกัน โดยมีวิธีการและประเภท 
ของละครที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ดังน้ี

1.ละครเพื่อการศึกษา ( Theatre in Education ะ TIE ) เป็นละครที่นำเสนอด้วย 
ศิลปินหรือครู โดยที่ครูจะวางแผนโครงการละครให้สอดคล้องกับหลักสูตรและการเรืยนการสอน 
กับโรงเรียน TIE จึงเป็นละครที่พัฒนาเรื่องราวจากหลักสูตร และนำมาแสดงโดยเน้นการให้ผู้ชมใน 
ชั้นเรียนมีส่วนร่วมและนำไปสู่การวิพากษ์วิจารณ์ประเด็นต่างๆในตอนจบ TIE จึงเป็นละครท่ีทำ 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้โดยนำละครเป็นอื้อในการเรียนการสอน ละครอีกประเภทหนงที่จัดเป็นละคร 
เพื่อการศึกษา ก็คือ ละครสร้างสรรค์

■‘ละครสร้างสรรค์ ( Creative Drama ) ซํ่งสมาคมละครเพื่อการศึกษาของ 
สหรัฐอเมริกาได้ให้นิยาม ว่า ละครสร้างสรรค์ ( Creative Drama ) หมายถึง รูปแบบของละครชนิด 
หน้ีงท่ีเกิดจาก การด้นสด ( improvisation ) การไม,พยายามอวดผู้ชม ( Non-exhibitional ) และการ 
ใช้กระบวนการเรียนรู้ ( Process-centered) โดยมีผู้'นำ ( หรือครู ) เป็นผู้ช่วยชี้นำให้ผู้ร่วมกิจกรรม 
(เด็ก) ไดใช้จินตนาการเพ่ือเล่นบทบาทสมมติ เพื่อสะท้อนถึงประสบการณ์ของมนุษย์ผู้นำมีหน้าที ่
ช่วยเหลือและชี้นำให้ผู้เล่นนั้นสำรวจข้อมูล พัฒนาวิธีการแสดงออก เพื่ออื้อสารความคิดและ 
ความรู้สึก โดยการใช้ละครชํ่งเกิดจากการด้นสดด้วยทำทางและคำพูด เพ่ือท่ีจะด้นหาความหมาย 
หรือสัจธรรมอันเก่ียวกับประสบการณ์ชีวิต’* อันจะนำไปสู่การเข้าใจและตระหนักในตนเอง(Self 
Realization) ( ปาริชาติ จึงวิวัฒนกรณ์, 2544 ) โดยในการเรียนรู้ผ่านละครสร้างสรรค์มีหัวใจสำคัญ 
อยู่ที่กระบวนการเรียนรู้ระหว่างแสดงละครและการประเมินผลในช่วงท้ายว่าผู้ชมคิดเห็นอย่างไร 
กับละครที่เพื่อนจัดแสดงขึ้น เพื่อกระตุ้นให้เกิดการคิดเห็นในประเด็นต่างๆร่วมกัน (ปาริชาติ 
จึงวิวัฒนกรณ์,2556)

พรรัตน์ ดำรุง (2547) ให้คำนิยามของละครสร้างสรรค์ว่า เป็นละครนอกรูปแบบที่ 
นำองค์ประกอบของละครมาใช้ในห้องเรียน ละครประเภทนี้ไม,ต้องการผู้ชม มีจุดนุ่งหมายเพื่อ 
พัฒนาเด็กตามความถนัดของแต่ละคน การพัฒนาเด็กผ่านกระบวนการของละครสร้างสรรค์นั้น 
นอกจากจะพัฒนาทั้งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับตัวเด็กเองและการทำกิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่มแล้ว 
เทคนิคของละครสร้างสรรค์ยังเป็นวิธีการสอนที่ครูสามารถนำไปใช้ไนห้องเรียนได้ การเล่นสมมติ 
‘ฝึกจินตนาการและความเชื่อ เป็นวิธีการที่ทำให้เด็กได้ทดลองหาเหตุผล จดจำ สร้างสรรค์ต ่อล้

สามารถแก้ป็ญหาได้ครูต้องจัดประสบการณ์และสิ่งแวดล้อมที่เอื้ออำนวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
ด้วยตนเอง การเรียนการสอนใช้วิธีการแก้ปัญหาแบบวิทยาศาสตร์ (Problem solving)
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แก้ปัญหาโดยซึมซับจากเหตุการณ์ต่าง  ๆที่ตนได้ประสบพบเห็น ละครสร้างสรรค์เป็นสื่อการสอน 
ที่เหมาะสมกับเด็กเล็กมากที่สุด ละครประเภทนี้เน้นกระบวนการและพัฒนาการของผู้ทำกิจกรรม 
ในกลุ่ม อย่างไรก็ตาม ละครสร้างสรรค์อาจพัฒนาไปเป็นละครเต็มรูปแบบได้แต่ทุกอย่างต้องมีการ 
วางแผนระยะยาว เตรียมการอย่างมีขั้นตอน และตั้งเปาหมายไว้ตั้งแต่เริ่มด้น

ประโยชน์ของละครสร้างสรรค์ ( Creative Drama ) คือ สร้างความเชื่อมั่นในตนเอง 
สร้างจิตสำนึกที่ดี รวมตั้งตระหนักถึงสังคมรอบตัว สร้างทัศนคติเชิงสร้างสรรค์ ให้ความรู้ความ 
เข้าใจในศิลปะการละคร'ฝึกทักษะการใช้ร่างกาย การเคลื่อนไหว การใช้ภาษา การสื่อสาร การ 
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน สร้างความรู้สึกเข้าใจผู้อ่ืน โดยผ่านการแสดงละคร 
และการสวมบทบาทสมมติ ใช้เป็นเทคนิคในการสอน ฝึกประสาทสัมผัสในการรับรู้ และ'ฝึกสังเกต 

เทคนิคละครสร้างสรรค์จัดเป็นวิธีการสอนที่ครูนำไปใช้ได้ในห้องเรียนเพราะการ 
เรียนรู้ผ่านการกระทำ ( Learning by doing ) จัดเป็นวิธีการเรียนรู้ที่ดีและได้ผลที่สุด

2.การแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing)
วราภรณ์ สุนาลัย (2535) กล่าวว่า การสอนแบบแสดงบทบาทสมมติ เป็นวิธีสอนท่ี 

ผู้สอนกำหนดหัวข้อเรื่อง ปัญหาต่างๆ หรือสร้างสถานการณ์ขึ้นมาให้คล้ายกับสภาพความเป็น 
จริง แล้วให้ผู้เรียนได้เตรียมการล่วงหน้า แล้วจึงแสดงบทบาทตามที่สมมติขึ้นมาอันเป็นแนวทางที่ 
สามารถนำไปแก้ปัญหาต่างๆ ที่อาจจะประสบในชีวิตประจำวัน นอกจากนี้ผู้เรียนก็สามารถแสดง 
บทบาทในชั้นเรียน โดยไม่มีการเตรียมตัวล่วงหน้า

วารี กิรจิตร (2534) กล่าวว่า บทบาทสมมติ หมายถึง การสมมติบทบาทและจัด 
สถานการณ์ให้ผู้แสดงบทบาทได้แสดงความรู้สึกนึกคิดอารมณ์จากสถานการณ์ที่สมมติขึ้นชง 
อาจจะเตรียมมาก่อน ภายหลังของการแสดงบทบาทสมมติ จะต้องมีการอภิปรายเกี่ยวกับการแสดง 
บทบาทความรู้สึกนึกคิดของผู้แสดง ผู้ดูและมีการสรุปผลของการแสดงบทบาทนั้นด้วย การแสดง 
บทบาทสมมติเป ็นการฝึกให้ผ ู้แสดงได้ประสบกับสถานการณ์จริงในสภาพของการสมมติ 
ข้ึนมา ตั้งนี้เพื่อ‘ฝึกให้ผู้เรียนได้ทดลองและเรียนรู้ที่จะปรับพฤติกรรมของตนอย่างมีประสิทธิภาพ 
ในสภาวะต่างๆ

การสอนโดยการแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) คือ เทคนิคการสอนที่ให้ 
ผู้เรียนแสดงบทบาทในสถานการณ์ที่สมมติขึ้น นั่นคือแสดงบทบาทที่กำหนดให้ การแสดง 
บทบาทสมมติมี 2 ลักษณะ คือ
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1) ผู้แสดงบทบาทสมมติจะต้องแสดงบทบาทของคนอื่น โดยละทิ้งแบบแผน 
พฤติกรรมของตนเองหรือการเปล่ียนบทบาทชงกันและกันกับเพ่ือนหรือเป็นบุคคลสมมติ

2) ผู้แสดงบทบาทจะยังคงรักษาบทบาทและแบบแผนพฤติกรรมของตน แต่ปฏิบัติ 
อยู่ในสถานการณ์ท่ีอาจพบในอนาคต บทบาทสมมติประเภทนี้เป็นประโยชน์ต่อการฝึกฝนทักษะ 
เฉพาะ

บทบาทสมมต ิท ี่ใช ้ประกอบการเร ืยนการสอนอย ู่ในป ็จจ ุบ ันน ี้ แยกได ้
เป็น 3 วิธี ดังน้ี

1) การแสดงบทแสดงละคร วิธีนี้ผู้ที่จะแสดงต้อง'ฝึกซ้อมแสดงท่าทางตามบทที่ 
กำหนดขึ้นไว้แล้ว เช่น การแสดงละครเรื่องที่เกี่ยวกับบทเรียนในหนังสือเรียนภาษาไทย ผู้แสดง 
บทบาทสมมติแบบละครจะต้องพูดตามบทบาทที่ผู้เขียนกำหนดขึ้น

2) การแสดงบทบาทสมมติแบบไม่มีบทเตรียมไว้ ผู้แสดงต้องไม,ฝึกซ้อมมาก่อน 
เรียนไปถึงเรื่องใดตอนใดก็ออกมาแสดงไต้ท ันที โดยแสดงไปตามความรู้ส ึกนึกคิดของ 
ตนเอง เช่น แสดงเป็นบุคคลต่างๆ ในชุมนุมชน เป็นหมอ เป็นทหาร เป็นตำรวจ นักเรียนไต้ 
คิด ได้พูดและแสดงพฤติกรรมจากความรู้สึกนึกคิดของเขาเอง

3) การใช้บทบาทสมมติแบบเตรียมบทไว้พร้อม ผู้สอนได้เตรียมบทมาไว้ล้วงหน้า 
บอกความคิดรวบยอดให้ผู้แสดงทราบ ผู้แสดงอาจต้องแสดงตามบทบาทหรือคิดบทบาทขึ้นแสดง 
เองตามความพอใจ แต่ต้องตรงกับเนื้อเรื่องที่กำหนดให้

ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบแสดงบทบาทสมมติ มีขั้นตอนดังต่อไปนี้

1)ขั้นเตรียมการใช้บทบาทสมมติ แบ่งเป็น 2 ข้ันตอน ดังน้ี

(1) ขั้นการกำหนดวัตลุประสงค์เฉพาะ ผู้สอนควรศึกษาและทำความเช้าใจ 
พื้นฐานเสียก่อนว่า ต้องการให้ผู้เรียนไต้รับความรู้อะไรห้างจากการแสดงและกรรมวิธีในการใช้ 
บทบาทสมมตินำไปเพื่อต้องการให้เกิดอะไรขึ้น

(2) ขั้'นสร้างสถานการณ์และบทบาทสมมติ เมื่อผู้สอนไต้ศึกษาและเช้าใจ 
รายละเอียดเกี่ยวกับวัตลุประสงค์เฉพาะในการเตรียมใช้บทบาทสมมติแล้ว ก็จำเป็นต้องสร้าง
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สถานการณ์และบทบาทสมมติให้สอดคล้องต้องทันกับวัตถุประสงค์ดังกล่าว ซํ่งจำเป็นต้องเล็งเห็น 
ถึงวัยของผู้รียน เนื้อหาสาระ ป็ญหา ความเป็นจริง ข ้อโต ้แข ้ง ตลอดจนอุปสรรคที่จำเป็นต่างๆ ท่ี 
ผู้สอนต้องให้ผู้เรียนไต้รู้จักคิด ปฎิบติและแล้1!ขด้วยตนเอง

2)ขั้นแสดงบทบาทสมมติ แบ่งเป็น 7 ขั้นตอน ดังนี้

(1) การนำเข้าสู่สถานการณ์ ผู้สอนเตริยมเรื่องหรือสถานการณ์ให้ผู้เริยน แล้วนำ 
เร ื่องราวมาเล ่าให ้ผ ู้เร ิยนฟ ัง เพ ื่อเป ็นการเร้าความสนใจ เป ็นแรงจ ูงใจให ้ผ ู้เร ิยนอยากเร ียน 
และ อยากติดตาม และควรให้ผู้เรียนไต้เล็งเห็นประโยชน์ที่จะไต้รับ จากการที่เข้ามามีส่วนร่วมใน 
การแสดงบทบาทสมมตินั้นๆ

(2) การกำหนดตัวผู้แสดง การเลือกผู้แสดงขึ้นอยู่ท ับจุดมุ่งหมายของการสอน 
และ การแสดงล่าหรับการเลือกตัวผู้แสดง ควรให้ผู้เรียนอาสาสมัครมาแสดงบทบาทด้วยความ 
เต็มใจ

(3) การจัดสถานที่ ผู้สอนควรให้ผู้เรียนไต้ร่วมมือในการจัดสถานที่ล่าหรับการ 
แสดงบทบาทสมมติ ชงควรจัดและดัดแปลงให้เหมาะสมทับเนื้อเรื่องที่กำหนดไว้

(4) การกำหนดตัวผู้สังเกตการณ์ โดยผู้สอนอาจจะกำหนดผู้เรียนกลุ่มหนี้งให้
เป็น ผู้ส ังเกตการณ์ในการแสดงบทบาท โดย'ฝึกให้เป็นคนช่างสังเกตและรวบรวมข้อมูล 
ต่างๆ เพื่อนำมาวิเคราะห์ อภิปราย และแล้ป็ญหาร่วมทัน หลังจากสิ้นสุดการแสดงบทบาท
สมมติแล้ว

(5) การเตรียมพร้อมก่อนการแสดง วิธีเตรียมความพร้อมนั้นผู้สอนต้องเป็นผู้ 
ช่วยเหลือไม่ให้ผู้เรียนต้องมีความวิตกกังวลเกี่ยวทับการแสดงให้มากเกินไป ควรชี้แจงให้ผู้แสดง 
ทราบว่า การแสดงกเหมือนทับการพูด คุย และเล่นทันธรรมดา เพียงแต่ต้องแสดงบทบาท 
ต่างๆ ตามที่ไต้กำหนดไว้เท่านั้น

(6) การลงมือแสดง เพื่อผู้แสดงพร้อมแล้วก็เริ่มลงมือแสดงไต้เลย ควรเปิด 
โอกาสให้ ผู้แสดงไต้ใช้ความสามารถของตนไต้เต็มที่ ล้าเกิดป็ญหาขึ้นในขณะที่แสดง ผู้สอน 
ควรมีส่วนร่วมในการแล้!ขสถานการณ์ เพื่อให้การแสดงเป็นไปตามธรรมชาติและราบรื่นต่อไป
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(7)การตัดบท ถ้าบังเอิญการแสดงของผู้เรียนยืดเยื้อและใช้เวลานานเกินความ 
จำเป็นและผู้สอนที่ความคิดเห็นว่าได้ข้อมูลในการแสดงพอสมควรแล้ว ก็สามารถขอให้ยุติการ 
แสดง เพื่อจะได้นำข้อมูลมาวิเคราะห์และอภิปรายและแถ้]ขป็ญหาต่างๆ ต่อไป

3) ขั้น'วิเคราะห์และอภิปรายผล การนำข้อมูลที่ได้จากการแสดงมาวิเคราะห์และ 
อภิปราย ผู้สอนและผู้เรียนต้องร่วมมือกัน แต่ควรอภิปรายในรูปแบบของความมีเหตุมีผลเฉพาะ 
การแสดงออกของผู้แสดงทางพฤติกรรมเท่านั้น แต่จะไม่มีการวิพากษ์วิจารณ์เกี่ยวกับตัวผู้แสดง

4) ขั้'นแลกเปลี่ยนประสบการณ์และสรุป เมื่อได้วิเคราะห์และอภิปรายผลของการ 
แสดงแล้ว ผู้สอนจะเป็นผู้เร้าและจูงใจให์ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ต่างๆ เพื่อให้มีแนวคิด 
กว้างขวางขึ้น โดยให้ข้อคิดว่าสิ่งที่ได้เรียนรู้หรือประสบพบเห็นนั้นๆ จะเกี่ยวข้องกับความเป็น 
จริงท้ังส้ิน แล้วให์ผู้เรียนช่วยกันให้แนวมโนทัศน์และช่วยกันสรุปประเด็นให้ตรงกับวัตลุประสงค์ 
ของการแสดงบทบาทสมมติที่กำหนดไว้

บุญชม ศรีสะอาด (2537) ได้เสนอแนะเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการสอนโดยการ 
แสดงบทบาทสมมติ ไว้ตังน้ี

1) ผู้สอนควรชี้แจงจุดประสงค์ของการแสดงบทบาทสมมติ และสิ่งที่ด้องการให้ผู้ 
สังเกตศึกษาจากการแสดงบทบาทสมมตินั้น

2) ผู้สอนต้องเตรียมสถานการณ์และมีคำอธิบายสถานการณ์ให้ชัดเจนสำหรับผู้ที่จะ 
แสดงบทบาทแต่ละคน ชี้งจะต้องจดจำสถานการณ์ท่ีตนจะต้องแสดงบทบาทไว่ให้แม่นยำ มีความ 
เข้าใจในบทบาทของตนอย่างรู้แจ้ง สถานการณ์และบทบาทที่กำหนดมักพิมพ์ลงในแผ่นกระดาษ 
เพื่อมอบให้ผู้แสดงได้ศึกษา

3) ควรให้เวลาในช่วงสั้นๆสำหรับผู้ที่จะแสดงบทบาทสมมติได้ประมวลความคิด 
ซักซ้อมและเตรียมการ

4) 1น ก ารแส ด งบ ท บ าท ส ม ม ต ิจะ ต ้อ งม ีบ ร รยาก าศ ท ี่เส ร ีแ ล ะ ค วาม ร ู้ส ึก
ปลอดภัย

5)อาจมีการปรับปรุงและแสดงกิจกรรมบางตอนใหม่
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6)หลังจากการแสดงบทบาทสมมติควรม ีการอภ ิปรายถึงพฤติกรรมท ี่แสดงและ 
ประเมินผลการปฏิบัติของผู้เรียนโดยใช้คำถาม อาทิ แต่ละคนแสดงบทบาทได้สมจริงเพ ียงใด มี 
ความแตกต่างของบทบาทที่แสดงในทางใด การแสดงบทบาทเปลี่ยนแปลงแนวคิดของท่านเที่ยวลับ 
ตัวละครที่แสดงอย่างไร อะไรคือจุดประสงค์ของการแสดงบทบาทสำหรับบทเรียนนี้ เป็นด้น

3.การเรียนรู้โดยการแสดงละคร (Dramatization)

เน ื่องจากการจ ัดการเร ียน การส อน วรรณ ค ด ีไม ,ค ่อยป ระส บ ความส ำเร ็จ  
เท่าที่ควร เพราะนักเรียนไม่ค่อยตั้งใจเรียน ไม่ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนการ 
สอน วิธีสอนโดยใช้การแสดงละคร (Dramatization) มาจัดการเรียนการสอนเรื่องวรรณคดีเพื่อ 
ต้องการให้นักเรียนเกิดจิตสำนึกรักและหวงแหนวรรณคดีไทยและร่วมลันอนุรักษ์วรรณคดีให้คง 
อยู่ ตลอดจนสามารถเรียนวรรณคดีไทยได้อย่างเข้าใจ รู้จักแสดงความคิดเห็น วิเคราะห์ วิจารณ์ 
วรรณคดีและวรรณกรรมไทยอย่างเห็นคุณค่าสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ และสิ่ง 
สำคัญที่สุดคือ นักเรียนได้'หันมาสนใจวรรณคดีมากขึ้น เกิดความรู้สึกสนุกสนานเมื่อเรียน 
วรรณคดี สามารถเช้าใจเนื้อหา ไม่เกิดอาการเมื่อหน่าย ให้ความร่วมมือคับการจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอนและรักการอ่านมากยิ่งขึ้น โดยป็ญหานี้สามารถแด้ไขได้ด้วยวิธีการนำวิธีสอนโดยใช้ 
การแสดงละคร (Dramatization) ชงเป็นกระบวนการที่ผู้สอนใช้ในการช่วยให้ผู้เรียนเกิดการ 
เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ โดยให้ผู้เรียนแสดงละครชง!ปีนเรื่องราวที่ด้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตาม 
เนื้อหาและบทละครที่ได้กำหนดไว้ตั้งแต่ด้นจนจบเรื่อง ทำให้เรื่องราวมีชีวิตชีวาขึ้นมา และ 
สามารถทำให้ผู้แสดง ผู้ชม เกิดความเช้าใจและจดจำเนื้อเรื่องนั้นได้นาน วัตถุประสงค์ของวิธีสอน 
โดยใช้การแสดงละครเป็นวิธีการที่บุ่งช่วยให้ผู้เรียนเห็นภาพของเรื่องราวนั้นมีชีวิตขึ้นมา ทำให้ 
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ชัดเจนและจดจำได้นาน (ทัศนา แขมมณี, 2551)

ดังนั้นปรัช;ญาการศึกษาคับปรัชญาของละครมีสิ่งที่เหมือนลันคือการทำให้ผู้รียนรู้ 
เช้าใจและตระหนักในตนเอง (Self Realization) ผ่านการลงมือทำ ปฏิบัติ โดยเรียนรู้แบบบูรณาการ 
เช้าลับประสบการณ์ของตนเอง การเรียนรู้ท ี่เก ิดขึ้นจึงเกิดจากตนเองโดยแท้ และสามารถนำไปใช้ 
ได้จริงใบชีวิตของผู้เรียนคนนั้นด้วย

3.2 กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism ผ่านการสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนา 
วิถืประชาธิปไตยของเยาวชน

กระบวนการสร้างสรรค์ละครมีลักษณะการเรียนรู้ท ี่สอดคล้องคับการเรียนรู้ตามแนวคิด 
Constructivism ชงเป ็นการเรียนรู้ท ี่เท ้นให้ผู้เรียนรู้สร้างสรรค์ความรู้ด ้วยตนเอง โดยผ่านการปรับ 
โครงสร้างทางปัญญาของตนผ่านการลงมือปฏิบัติ จ ึงมีผลทำให้ผลของการเรียนรู้ในลักษณะนี้ม ี
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ลักษณะคงทน ยาวนาน และผู้รียนรู้สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง โดยการ!ริยนรู้ 
ในลักษณะนี้สามารถพัฒนาวิถีประชาธิปไตยของเยาวชนได้ผ่านขั้นตอนการสร้างสรรค์ละคร 3 
ข้ันตอน คือ

1. ขั้นเตรียมการแสดง (Pré -  Production) เป็นขั้นของการเตรียมงานในทุกๆภาคส่วน 
เพื่อให้เกิดความพร้อมในการแสดงขั้นต่อไป รวมถึงเป็นขั้นตอนในการซ้อมละคร

2. ขั้นการแสดง (Production) เป็นขั้นของการสื่อสารโดยตรงระหว่างผู้แสดงลับผู้ชม

3. ขั้นประเมินผล (Post - Production) เป็นขั้นของการสรุปงานที่ทำตั้งแต่ด้นจนจบการ 
สร้างสรรค์ละครเรื่องนั้นๆ เพื่อประเมินสิ่งที่ตีและควรแก้ไขเพื่อนำไปปรับปรุงในการทำงาน 
สร้างสรรค์ละครครั้งต่อไป

ในการสร้างสรรค์ละครทุกขั้นตอนจะเก ิดการเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism ท่ี 
ประกอบด้วย 5 ข้ันตอน ผ่านกิจกรรมที่จะส่งเสริมให้เกิดคุณลักษณะของวิถีประชาธิปไตย ดังน้ี

1) ข้ันนำ (orientation) เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะรับรู้ถึงจุดมุ่งหมายและมีแรงจูงใจในการเรียน 
บทเรียน คือ ขั้นเตรียมการแสดง(Pre-Production) อันประกอบไปด้วย การชี้แจงถึงเป็าหมายในการ 
สร้างสรรค์ละครเพื่อการเรียนรู้วิถีประชาธิปไตย การเลือกกลุ่มและสมาชิกในกลุ่มเพื่อสร้างสรรค์ 
ละคร การเลือกเรื่องที่จะแสดง การแบ่งหน้าที่ การกำหนดขอบเขตของบทบาทและหน้าที่ของ 
ทีมงาน เป็นด้น

2) ขั้นล้วงความคิดหรือข ั้นทบทวนความรู้เดิม (elicitation of the prior knowledge) เป็น 
ขั้นที่ผ ู้เร ียนแสดงออกถึงความรู้ความเข้าใจเดิมที่ม ีอยู่เกี่ยวกับกระบวนการสร้างสรรค์ละคร อาทิ 
ขั้นตอนการสร้างสรรค์ละคร ประเภทของละคร บทบาทและหน้าที่ของทีมงามฝ่ายต่างๆ เป็นด้น 
และลวงความคิดหรือ'ทบทวนความรู้ที่ผู้รียนรู้มีอยู่ เกี่ยวกับวิถีประชาธิปไตย เช่น ลักษณะของวิถี 
ประชาธิปไตย องค์ประกอบของวิถีประชาธิปไตย พฤติกรรมที่สะท้อนวิถ ีประชาธิปไตย เป็นด้น 
โดยมีวิธีการให้รู้เรียนแสดงออกได้หลายแนวทาง อาทิ การอภิปรายกลุ่ม ให้ผู้เรียนเขียนเพื่อแสดง 
ความรู้ความเข้าใจที่เขามีอยู่ การนำเสนอด้วยเทคนิคผังกราฟปก (graphic organizers) ชงใน 
ข ั้นตอนน ี้จะทำให้เกิดความขัดแย้งทางป็ญญา (cognitive conflict) หรือเกิดภาวะไม่สมดุล (un
equilibrium) อันจะนำไปสู่การปรับโครงสร้างทางป็ญญาและนำมาซื่งความรู้ในภายหลัง

3) ขั้นปรับเปลี่ยนแนวความคิด (turning restructuring of ideas) นับเป็นขั้นตอนที่ สำคัญ 
หรือเป็นหัวใจสำคัญตามแนว Constructivism ขั้นนี้ประกอบด้วยขั้นตอนย่อย ดังน้ี
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ก. ทำความกระจ ่างและแลกเปล ี่ยน เร ียนร ู้ระหว ่างก ันและก ัน  (clarification and 
exchange o f ideas) ผู้เรียนจะเข้าใจไดด๊ขึ้น เมื่อได้พิจารณาความแตกต่างและความขัดแย้งระหว่าง 
ความคิดของตนเองกับของคนอื่นโดยกระทำการผ่านขั้นตอนการสร้างสรรค์ละครทั้ง 3 ขั้นตอน คือ

1) ขั้นเตรียมการแสดง (Pré -  Production) อ ันประกอบไปด้วย การแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ระหว่างเตรียมงานทั้งการเตรียมบทละคร เตรียมนักแสดง การซ้อม การกำกับการแสดง การ 
เตรียมเสื้อผ้า ฉาก แสง เสียง โปสเตอร์ การโฆษณา เป็นด้น ซื้งในขั้นตอนนี้จะทำให้เกิดพฤติกรรม 
ที่เป็นทักษะด้านการอยู่ร่วมกับผู้อื่น และทำให้เกิดทักษะด้านบุคคล อันเป็นพฤติกรรมที่สะท้อนวิถี 
ประชาธิปไตย

2) ข ั้นการแสดง (Production) เป ็นข ั้นของการส ื้อสารและแลกเปล ี่ยนเร ียนร ู้ 
โดยตรงระหว่างผู้แสดงกับผู้ชม อันจะทำให้เกิดการยอมรับในความแตกต่างหลากหลายที่จะมา 
พร้อมกับปฏิกิริยาตอบกลับของผู้ชมขณะชมละครด้วย

3) ข ั้น หลังการแสดง (Post - Production) เป็นขั้นของการประเมินผล คือ ประชุม 
สรุปงานนำป็ญหาที่พบเจอระหว่างการทำงานมาสรุปและประมวลเพื่อใช้แก้ไขในงานชิ้นต่อไป 
รวมถึงนำผลที่ได้รับจากการวิจารณ์ของผู้ชมมาเป็นดรรชนีชี้ว ัดความสำเร็จและนำไปแก้ไข 
ในครั้งต่อไปอีกด้วย ในขั้นตอนนี้จะสามารถทำให้ผู้สร้างสรรค์งานละครลดอัตตาหรือตัวตน 
ด้วยการรับพิงสิ่งที่ผิดพลาดระหว่างทำงานหรือระหว่างแสดงที่สะท้อนมาจากคนทำงานร่วมกัน 
หรือผู้ชมละครด้วยใจที่เปิดกว้าง ทำให้เรายอมรับความแตกต่างหลากหลายทางความคิดได้ และ 
เมื่องานสำเร็จออกมาแล้วจะทำให้ผู้ร่วมกิจกรรมในการสร้างสรรค์เกิดความเชื่อมั่นในตนเอง
ซื่งค ุณสมบัต ิประการนี้ เป ็นพ ื้นฐานสำคัญต่อการที่จะช่วยให้เด ็กปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี 
ความสุข และความเชื่อมั่นในตนเองจะทำให้เด็กรู้สึกเป็นตัวของตัวเอง กล้าคิด กล้าตัดสินใจ 
กล้าพูด กล้าแสดงออก สามารถเผชิญป็ญหาได โ้ดยไม่ว ิตกกังวล อันจะนำไปสู่ภาวะการพื่งตนเอง 
ได ้(กรณ ี คุรุร ัตนะ, 2535) และในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้น ี้จะนำไปสู่ว ิถ ีประชาธิปไตยในเรื่องการ 
เคารพในความแตกต่างหลากหลายได้

ข. การสร้างความคิดใหม่ (Construction o f new ideas) จากการอกิปรายและทดลอง 
สร้างสรรค ์ละครจนเก ิดการกำหนดความค ิดใหม ่ หร ือความรู้ใหม ่ขณ ะสร้างสรรค ์ละคร โดย 
ความค ิดหรือความรู้ท ี่เก ิดข ึ้นน ั้นเป ็นเช ิงพฤต ิกรรมท ี่สะท ้อนวิถ ีประชาธิปไตยหรืออาจเก ิดผล 
ในทางตรงกันข้ามกับวิถ ีประชาธิปไตย ท ั้งน ี้ล ้วนเก ิดจากกระบวนการเรียนรู้ระหว่างสร้างสรรค ์ 
ละครทั้งสิ้น
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ค. ประเมินความคิดใหม่ (evaluation of the new ideas) โดยการทดลองหรือการคิดอย่าง 
ลึกซ้ึง ผู้รียนควรหาแนวทางที่ดีที่สุดในการทดสอบความคิดหรือความรู้ในขั้นตอนนี้ผู้เรียนอาจจะ 
รู้สึกไม,พึงพอใจความคิดความ(ข้าใจที่เคยมีอยู่ เนื่องจากหลักฐานการทดลองสนับสนุนแนวคิดใหม่ 
มากกว่า อันเกิดจากกระบวนการสร้างสรรค์ละครทั้ง 3 ข้ันตอน

4) ขั้นนำความคิดไปใช้ (application of ideas) เป ็นขั้นตอนที่ผ ู้เร ียนมีโอกาสใช้แนวคิด 
หร ือความรู้ความเข ้าใจท ี่พ ัฒ นาข ึ้นมาใหม ่ในสถานการณ ์ต ่าง ๆ ขณ ะท ี่อย ู่ในกระบวนการ 
สร้างสรรค์ละครทั้งที่คุ้นเคย และไม,คุ้นเคย ไปใช้เพื่อให้กระบวนการสร้างสรรค์ละครดำเนินต่อไป 
เป็นการแสดงว่าผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย หรือในทางตรงกันข้าม อาจเกิดผลการ 
เร ียนรู้แบบใหม ่ท ี่ไม ่เก ิดวิถ ีประชาธิปไตยก็ได ้ท ั้งน ี้ข ึ้นอยู่ก ับข ั้นตอนของการสร้างความคิดใหม ่ 
และประเมินความคิดใหม่ ว่าผ ู้เร ียนได้เร ียนรู้ส ิ่งใด ในสภาพแวดล้อมหรือในความสัมพันธ์ทาง 
อำนาจแบบใด

5) ขั้นทบทวน (review) เป็นขั้นตอนสุดท้าย ผู้เรียนจะได้ทบทวนว่า ความคิด ความเข้าใจ 
ของเขาได้เปล่ียนไป โดยการเปรียบเทียบความคิดเมื่อเริ่มด้นบทเรียนกับความคิดของเขาเมื่อสิ้นสุด 
บทเรียน โดยผ่านการสะท้อนตนเองในรูปแบบที่หลากหลาย อาทิ การบันทึกไดอารี่ การบอกเล่า 
การวาดรูป เป็นด้น ความรู้ที่เกี่ยวกับวิถีประชาธิปไตยที่ผู้เรียนสร้างด้วยตนเองขณะสร้างสรรค์ 
ละครนั้นจะทำให้เกิดโครงสร้างทางป็ญญา (cognitive structure) ปรากฏในช่วงความจำระยะยาว 
(long-term memory) เป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย ผู้เรียนสามารถจำได้ถาวรและสามารถ 
นำไปใช้1!ดํในสถานการณ์ต่างๆ รวมทั้งนำไปใช่ไนชีวิตประจำวันได้

นอกจากนี้ในแต่ละขั้นตอนยังประกอบไปด้วยการบริหารคน บริหารงานสร้างสรรค์และ 
บริหารพึนที่และเวลา โดยในการบริหารแต่ละอย่างจะกระจายอยู่ในทุกขั้นตอนของการเรียนรู้ตาม 
แนวคิด Constructivism ไม่ว่าจะเป็น ข้ันนำ ขั้นล้วงความคิดหรือทบทวนความรู้ ขั้นปรับเปลี่ยน 
แนวคิด ขั้นนำความคิดไปใช้และขั้นทบทวน ขณะที่ขั้นตอนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาวิถี 
ประชาธิปไตยกำลังดำเนินผ่านกระบวนการสร้างสรรค์ละครอยู่นั้น อาจจะทำให้เกิดผลการเรียนรู้ 
แบบที่เกิดวิถีประชาธิปไตยหรือไม,เกิดข้ึน หรือเกิดขึ้นเพียงบางส่วนก็ได้ขึ้นอยู่กับรูปแบบของการ 
ใช้อำนาจ

การใช้อำนาจทั้งในเรื่องของการควบคุมคน ความคิด พ้ืนท่ี เทคโนโลยี และ 
ความสัมพันธ์ของอำนาจในรูปแบบต่างๆที่เกิดดุลยภาพก็สามารถทำให้เกิดวิถีประชาธิปไตยขณะ 
สร้างสรรค์ละครได้ขณะเดียวกันก็อาจไม,เกิดวิถีประชาธิปไตยได้หากเกิดการใช้อำนาจแบบขาด
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ดุลยภาพ โดยการควบคุมทั้งหมดนี้กระทำผ่านกิจกรรมต่างๆของมนุษย์ อาทิ พฤติกรรม การ 
แสดงออก การใช้ภาษา เหตุการณ์ต่างๆที่ส่งผล และความสัมพันธ์ต่างๆ

3.3 การบริหารจัดการคน งานสร้างสรรค์ และพื้นที่และเวลา

กระบวนการสร้างสรรค์ละครให้มีลักษณะของการบริหารจัดการได้ 3 ประเภท คือ

3.4.1 การบริหารจัดการคน

3.4.2 การบริหารจัดการงานสร้างสรรค์

3.4.3 การบริหารจัดการพื้นที่และเวลา

โดยอาจจำแนกขั้นตอนในการบริหารจัดการต่างๆตามกระบวนการสร้างสรรค์ละครได้
สังธ้

1) ขั้นเตริยมงาน ( Pré -  Production ) ประกอบด้วย

(1) การบริหารจัดการคน อาทิ การคัดเลือกคนและทีมงานฝ่ายต่างๆ การแบ่งงาน 
ให้คับทีมงาน การแด้ป็ญหา,ที่เกิดจากการซ้อมละคร เป็นด้น

(2) การบริหารจัดการงานสร้างสรรค์ อาทิ การออกแบบองค์ประกอบศิลป็ เช่น 
ฉาก ดนตริประกอบ เสือผ้า การแต่งหน้าและทำผม ฯ ลฯ การกำกับการแสดง การช้อมละครใน 
ขั้นตอนต่างๆ การออกแบบแบบสอบถาม เป็นด้น

(3) การบริหารจัดการพื้นที่และเวลา เช่น การจัดหาสถานที่ที่ใช้ในการแสดง การ 
นัดคิวและจัดคิวในการซ้อมการแสดง เป็นด้น

2) ขั้นการแสดง (Production ) เป็นขั้นของการสื่อสารโดยตรงระหว่างผู้แสดงคับผู้ชม

(1) การบริหารจัดการคน อาทิ การจัดหาคนเพื่อ(ดินตั๋วหรือพาผู้ชมไปนั่งตามที่นั่ง 
ของคนด การแบ่งหน้าที่เพื่อประจำตามจุดของตนเองเพื่อผลิตงานออกสู่สายตาสาธารณะได้อย่าง 
สมบูรณ์ เช่น ฝ่ายควบคุมเสียง ฝ่ายเบื้องหลังเวที เป็นด้น

(2) การบริหารจัดการงานสร้างสรรค์อาทิ การควบคุมคิวต่างๆให้เป็นเหมือนกับที่ 
ซ้อมมาให้มากที่สุด โดยแต่ละคนต้องทำหน้าที่ของตนเองเพื่อให้ผลงานละครของส่วนรวมออกมา 
ตามที่ตั้งใจไว้
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(3) การบริหารจัดการพึนที่และเวลา แช่น การดูแลสถานที่ที่ใช่ไนการแสดง และ 
การควบคุมเวลาที่ใช่ไนการแตรยมการก่อนการแสดงจะเรึ๋มจนถึงจุดสิ้นสุด เพื่อให้เป็นไปอย่าง 
ราบร่ืน

3)ข้ันประเมินผล ( Post -  Production ) เป็นขั้นตอนหลังการแสดง คือ ประชุม สรุปงาน นำ 
ป็ญหาที่พบเจอระหว่างการทำงานมาสรุปและประมวลเพื่อใช่แก้ไขในงานชิ้นต่อไป

(1) การบริหารจัดการคน อาทิ การแบ่งหน้าที่กันไปเก็บรวบรวมข้อมูลความ 
คิดเห็นของผู้ชม การประเมินผลความคิดเห็นของผู้ชม และการเก็บรวบรวมข้อมูลและประเมินผล 
ความคิดเห็นของผู้สร้างสรรค์ละครด้วย

(2) การบริหารจัดการงานสร้างสรรค์ อาทิ การชี้แจงแสดงเหตุผลของผู้สร้างสรรค์ 
งานละครถึงป็จจัยต่างๆที่ทำให้ละครประสบความสำเร็จหรือเกิดอุปสรรค โดยอิงจากผลการแสดง 
ความคิดเห็นของผู้ชม และการแสดงความคิดเห็นของผู้ร่วมสร้างด้วย เพื่อประมวลเป็นแนวทางใน 
การพัฒนาต่อไป

(3) การบริหารจัดการพื้นที่และเวลา เช่น การจัดหาสถานที่ที่ใช่ไนการประชุมเพื่อ 
สรุปงาน การนัดคิวและจัดคิวในการประชุม เป็นด้น

ทั้งนี้ในการบริหารจัดการคน งานสร้างสรรค์ พื้นท่ีและเวลา ยังต้องอาศัยการร่วมแรง ร่วม 
ใจ ร่วมคิด ร่วมสร้าง ของผู้ร่วมกระบวนการสร้างสรรค์ละครเพื่อให้เกิดการพัฒนาการคิด จิตสำนึก 
โดยผ่านกระบวนการกลุ่ม โดยในการร่วมกันสร้างสรรค์ละครของเยาวชนทั้น เยาวชนจะเกิดการ 
เรียนรู้กายใด้ป็ญหาและป็จจัยที่ส่งผลต่อการเรียนเต่างๆ อาทิ คน ความคิด พ้ืนท่ี เทคโนโลยี เป็น 
ด้น

โดยสรุปแล้ว ในความเข้าใจของคนทั่วไปในสังคมอาจมอง “ละคร,' ว่าเป็นการแสดงที่ 
เน้นความบันเทิงแต่เพียงอย่างเดียว แต่โดยแนวคิดเรื่องศิลปะการละครแล้ว ละครมีมิติร่วมกัน 
ระหว่างความเป็นศิลปะและมิติด้านกระบวนการเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และการพัฒนา โดยมี 
วัตอุประสงค์แตกต่าง กันไป และผลจากการทบทวนเรื่องบทบาทของศิลปะการละครกับการพัฒนา 
เยาวชน จากงานวิจัยในประเทศไทย ของ สถาบันคลังสมอง (2549) ทำให้เห็นว่า กระบวนการ 
ศิลปะการละครสามารถนำไปใช่ในการพัฒนาเยาวชนได้จริง โดยพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 
เพิ่มความสามารถด้านการเชื่อมโยง สร้างเสริมพัฒนาทางกายผ่านกิจกรรมการเคลื่อนไหว ด้นพบ 
ศักยภาพของตนเอง เชื่อมโยงไปสู่พัฒนาการด้าน การลื่อสารด้วย ใน การเรียนรู้ด ้านการคิด 
กระบวนการศิลปะการละครสามารถทำให้ผู้เรียนรู้เกิดการคิดวิเคราะห์ ด้วยกระบวนการเรียนรู้
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ผ่านประสบการณ์จำลอง ชงการเร ียนรู้ในล ักษณะนี้จะทำให ้ผ ู้เร ียนรู้ ชงก็ค ือเยาวชนสามารถ 
ประกอบสร้าง (Construct) ความรู้และท ัศนคติข ึ้นเองได ้ ผ่านแนวคิด การเรียนรู้ ผ่านการเล่น 
ท ี่สร ้างความสนุกสนานให้ล ับผู้!ข ้าร ่วม และยังก่อให้เกิดการพัฒนาสมองทั้ง 2 ซีกด้วย อันเป็น 
ป็จจัยสำคัญ'ในการพัฒนาเหตุผล คุณธรรมและจริยธรรม และจะนำไปสู่วิถีปฎิบ้ติ'ในชีวิตประจำวัน 
ได ้ในท ี่ส ุด ดังนั้น “ การละคร (Drama) จึงควรถูกบรรจุอยู่ในการศึกษาของผองมนุษย์(Human 
Being)” (John Allen, 1979: 74)

อีกทั้งกระบวนการสร้างสรรค์ละครในที่นี้เปรียบได้ลับการแต่งเติมรูปร่างให้ลับละครที่ 
กลุ่มเยาวชนได้ร่วมกันลงมือทำ แต่ในขณะเดียวลันก็เป็นการแต่งเติมรูปร่างให้วิถีประชาธิปไตยใน 
ตนเองและกลุ่มเพื่อนไปด้วย จึงจัดได้ว่าละครมิได้เป็นเพียงสื่อแต่เป็น “กระบวนการในการพัฒนา 
วิถีประชาธิปไตย” ตามหลักทฤษฎีการเรียนรู้แนว Constructivism จึงกล่าวได้ว่า "ละครเป็น 
กระบวนการเรียนรู้ในตัวเองได้” และกระบวนการสร้างสรรค์ละครก็สามารถเป็นการเรียนรู้แบบ 
“Constructivist Learning” ได้เช่นลัน

3.4 ก า ร ใช ้อ ำ น า จ แ บ บ ม ีด ุล ย ภ า พ ใน ก ร ะ บ ว น ก า ร ส ร ้า ง ส ร ร ค ์ค ว า ม ร ู้ต า ม แ น ว  
Constructivism ในการพัฒนาวิถีประชาธิปไตยผ่านการสร้างสรรค์ละคร

เมื่อพูดถึงอำนาจแล้วจะทำให้เกิดความรู้สึกในทางลบ นั่นเป็นเพราะอำนาจถูก 
นำไปใช้อย่างไม่ถูกต้อง ท้ังท่ีจริงๆแล้ว อำนาจแฝงอยู่ในทุกๆความสัมพันธ์ที่มนุษย์มีต่อกัน และมี 
อิทธิพลต่อทุกๆส่ิง สมมติฐานดั้งเดิมเกี่ยวกับอำนาจจึงพิจารณาอำนาจในแง่ของปริมาณเท่านั่น แท้ 
ที่จริงแล้วด้านที่สำคัญที่สุดของอำนาจคือคุณภาพ โดยสามารถแจกแจงคุณภาพของอำนาจเป็น 3 
ระดับ คือ ระดับตา ระดับกลางและระดับสูง

อำนาจที่มุ่งใช้ความรุนแรงจัดเป็นอำนาจคุณภาพตา เพราะไม่มีความยืดหยุ่น เป็น 
อำนาจที่ใช้สำหรับการลงโทษหรือบังคับให้ผู้อื่นปฏิบัติตามความต้องการของตนโดยปราศจาก 
ความสมัครใจ การใช้กำลังเป็นอำนาจจึงทำให้เกิดการต่อด้านได้

อำนาจที่มีคุณภาพระดับกลางคือความมั่งคั่งหรือมีเงินตราหรือการมีโอกาสในการ 
เข้าถึงทรัพยากรได้มากกว่า อาทิ มีเงินและเทคโนโลยีที่เอื้อให้เกิดประโยชน์ได้อีกหลากหลาย เป็น 
ด้น อำนาจในลักษณะนี้จึงมีความยืดหยุ่นกว่าการใช้กำลัง อาจส่งเสริมให้เกิดการต่อด้านหรือาจทำ 
ให้เกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธี้ได้ด้วย

อำนาจที่ม ีค ุณภาพสูงส ุดค ือ ความรู้ โดยค ุณภาพของอำนาจน ี้ว ัดผลลันท ี่ 
ประสิทธิภาพของอำนาจ คือ มีการใช้อำนาจน้อยสุดเพื่อบรรลุเป้าหมาย อาทิ การจูงใจ การหว่าน
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ล้อมด้วยการใช้ความรู้ในการเปลี่ยนแปลงความรู้สึกนึกคิด ทัศนคติ ให้เป็นไปตามที่ปรารถนา 
ความรู้จึงจัดเป็นอำนาจที่ใช้ประโยชน์ได้รอบด้านสุด นอกจากนี้ ความรู้ยังเป็นแหล่งที่มาของ 
อำนาจซงมีความแตกต่างหลากลายและความรูจั้ดเป็นแหล่งอำนาจที่มีลักษณะเป็นประชาธิปไตย 
ที่สุดเพราะทุกคนในทุกระดับสังคมสามารถเป็นเจ้าของความรู้ได้ ดังนั้นผู้มีอำนาจจึงนิยมควบคุม 
ค ว า ม รู้ทั้งในแงป่ ร ิ ม า ณ และค ุณ ภ า พ เอาไว้กับตัวให ม้ า ก ที่สุด แต่ทั้งนี้ ผู้ที่มีอำนาจสูงสุดคือผู้ที่รู้จัก 
ผสมผสานอำนาจทั้งสามอย่างเช้าด้วยกันและเลือกใช้อย่างถูกต้องในแต่ละสถานการณ์ (ขุนทอง 
ลอเสริวานิช, 2535)

ลักษณะของการใช้อำนาจนอกจากจะมีการศึกษาในเรื่องของปริมาณและคุณภาพของ 
อำนาจแล้ว ยังมีการกล่าวถึงอำนาจในเชิงโครงสร้างหรือลำดับชั้นในการใช้อำนาจด้วย โดยสามารถ 
แบ่งลักษณะของการใช้อำนาจเป็น 3 รูปแบบ คือ 1)ลักษฌะการใช้อำนาจในแนวดิ่งคือ ผู้ใช้อำนาจ 
กับผู้ถูกใช้อำนาจมีลำดับชั้นของอำนาจที่สูงตาแตกต่างกันอย่างชัดเจน เช่น ความสัมพันธ์ระหว่าง 
ครูกับนักเริยน หัวหห้ากับลูกน้อง เป็นด้น 2)ลักษฌะการใช้อำนาจในแนวราบ คือผู้ใช้อำนาจกับผู้ 
ถูกใช้อำนาจมีอำนาจในการต่อรองหรือควบคุมในลักษณะที่ใกล้เคียงกัน เช่น ความสัมพันธ์ของ 
เพื่อนร่วมงานในระดับเดียวกัน แผนกเดียวกัน เป็นด้น และ 3)ลักษณะการใช้อำนาจแบบ 360 องศา 
คือ มีลักษณะของการใช้อำนาจทั้งในแนวดิ่งและแนวราบ กล่าวคือ มีลักษณะความสัมพันธ์แบบมี 
ลำดับชั้นที่ชัดเจน มีผู้มีอำนาจเหนือกว่าคอยควบคุมตรวจสอบ ในขณะเดียวกันก็มีการใช้อำนาจใน 
แนวราบระหว่างเพื่อนร่วมงานด้วย ทั้งนี้จะเกิดการสร้างดุลยภาพในการทำงานร่วมกันทั้งรูปแบบ 
ความสัมพันธ์ในลักษณะแนวดิ่งและแนวราบด้วย

(1)การควบคุมกลไกของการใช้อำนาจรูปแบบหนึ่ง

ฟูโกด ้(อ ้างถ ึงในธ ีรย ุทธ ์บ ุญม ี, 2551: 160-166)มองว่าในทุกสังคมและทุกยุคสมัย 
ต้องมีเครือข่ายอำนาจอย่างใดอย่างหนี้งมาครอบงำ การครอบงำก็คือการควบคุมนิติต ่างๆในสังคม 
นั้นๆ ซํ่งหน่วยทางการเมืองในแต่ละยุคสมัยจะต้องควบคุมสิ่งต่างๆมากหรือน้อยต่างกันไปดังนี้

1 )การควบคุมคน

2) การควบคุมความคิด การดีความ

3) การควบคุมพื้นที่

4)การควบคุมเทคโนโลยี
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การควบคุมทั้งหมดนี้กระทำผ่านกิจกรรมต่างๆของมนุษย์4 อย่าง คือ 1)แรงงาน หรือ 
การผลิตทาง(ศรษฐกิจ 2)เพศ ครอบครัว หรือการผลิตชํ้าของสังคม 3)ภาษา และการพูด และ 4) 
การละเล่น บันเทิง หากพิจารณาโดยรวมจะพบว่า การจะควบคุมคนต้องกระทำผ่านร่างกาย จิตใจ 
เวลา และพ้ืนท่ี และเมื่อพิจารณาอย่างละเอียดจะพบรูปแบบของการใช้อำนาจในความสัมพันธ์ของ 
ส่ิงต่างๆดังน้ี

ก.การควบคุมคน

การควบคุมคน ทั้งการควบคุมร่างกาย แรงงาน การเคลื่อนที่ อพยพ การเคลื่อนย้าย 
โดยอาศัยกลไกการทำงานของวินัย ฟูโกต้มองว่า วินัย (Discipline) ซงเกิดจากการเรียนรู้และ การ 
ขัดเกลาจากสังคม เป ็นเทคน ิคว ิธ ีท ี่สำคัญที่สุดที่โลกยุคสมัยใหม่ประดิษฐ์ค ิดต ้นขึ้น เพื่อควบคุม 
ร่างกายมนุษย์การควบคุมนี้กระทำไปอย่างสมื่าเสมอและมีรูปแบบที่ปกติที่สุด กล่าวคือ ว ิน ัยไม ่ไต ้ 
เช้ามาแทนที่อำนาจรูปแบบอื่น ซื้งดำรงอยู่ก ่อนหน้าแต้ว แต่วินัยเข้ามายึดครองครอบงำ เชื่อมโยง 
กับอำนาจรูปแบบอื่น ทำให้มันมีอำนาจยึดคุมมากขึ้น มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยฟ ูโกต ้สร ุปแนว 
ทางการทำงานของวินัยไว้ 5 ประการ คือ

1) วิน ัยทำงานผ่านร่างกายคนเป็นหลัก โดยมีจุตมุ่งหมายเพื่อให้เกิดความเชื่องเชื่อ 
(Docile Body) โดยมีวิธ ีการทำงานด้วยการแบ่งร่างกายของคนเป็นส่วนๆเพื่อศ ึกษา ตรวจสอบ 
คำนวณ หรือแม้แต่■ ฝึกฝนด้วยความละเอียดแม่นยำ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในงานเฉพาะแต่ละต้าน 
การควบคุมวินัยลักษณะนี้เรียกว่า เป็นวิธีเชิงจุลภาคของอำนาจ (Microphysics o f Power)

2) ร่างกายเป็นเพียงตัวแทนหรือลื่อแทนความหมาย

3) วิธีเชิงจุลภาคของอำนาจ (Microphysics o f Power) เน้นการทำงานในมิติของเวลา 
โดยฟูโกต้ชี้ให้เห็นว่า อำนาจจะทำงานเหนือร่างกายอย่างไต้ผล จะต้องมีการควบคุม เชิงเวลา คือ 
การยอมให้ร่างกายถูกควบคุมอย่างต่อเนื่องสมื่าเสมอตลอดเวลา จึงต้องมีการจัดการเรื่องมาตรฐาน 
การทำงาน (Standardization)!!ละประสิทธิภาพ และมิติของเวลานี้ย ังต้องประสานไปกับพื้นที่และ 
การเคลื่อนไหวร่างกายอีกด้วย

4) การควบค ุมพ ื้นท ี่เป ็นม ิต ิท ี่สำค ัil)มากของวิน ัย โดยเน ้นการควบค ุมพ ื้นท ี่ป ิด ท่ี 
เฉพาะเจาะจง เช่น โรงเร ียน โรงพยาบาล โรงงาน คุก เป็นต้น โดยมีการแบ่งพ ื้นที่เป ็นส ่วนๆเพ ื่อ 
ความสะดวกในการควบคุม จากข้อเท็จจริงเรื่องนี้ วิลลาร์ด วอลเลอร์ (ชนิตา รักษ์พลเมือง, 2534; 
114)ก็ไต้แสดงทัศนะไว้เช่นเดียวกันว่า“ โรงเรียนเป็นลื่อของการควบคุมทางสังคมขนาดใหญ่,,
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5)การจัดการพื้นที่และร่างกายดังที่ได้กล่าวมาแล้ว กระทำเพื่อให้เกิดความสะดวกใน 
การตรวจตรา การสังเกต การเพ่งมอง เพื่อประเมิน เปรียบเทียบ เพื่อประสิทธิภาพในการควบคุม 
และการผลิต รวมทั้งเพื่อกำจัดความเกียจคร้าน ความไร้สมรรถภาพ หรือเป็นไปเพื่อประเมินทักษะ 
แมือในการทำงาน เป็นด้น

สอดคล้องก ับรุสโซ (อ้างถึงใน ไชย ันต ์ ไชยพร, 2552) ที่กล่าวว่า “ มนุษย์เกิดมาเสรี 
แต่ทุกหนทุกแห่งอยู่ในพันธนาการ” เพราะสังคมไม,สามารถจะเกิดระ เท ียบขึ้นเองได ้ ใยู่'โกต์ (อ้าง 
ถ ึงในธีรย ุทธ บุญมี, 2551) จึงได ้ต ั้งข ้อส ังเกตว่า ส ังคมพยายามสร้างวินัยเพื่อให้เกิดความเป็น 
ระเท ียบอ ัน เน ื่องมาจากการควบค ุม  โดยผ ่านการประเม ินท ี่เร ียกว ่า  การว ัดภาวะธรรมดา 
(Normalization Process) ชื่งเราพบมากในการเรียนรู้ในโรงเรียน อาจมีได้ตั้งแต่การผ่านเกณฑ์ ยอด 
เย่ียม ก ับอ ีกข ั้วหน ื่งค ือ ตก ไม ่ปกติ เบี่ยงเบน และในวิถ ีช ีว ิตประจำวันของเรา เกือบทุกคนจะ 
ตรวจสอบ ประเมินชงกันและกัน และหากใครเบี่ยงเบนไปจากเกณฑ์ปกติ จะถูกลงโทษ เช่น การ 
จัดลำดับช่วงขั้น ฐานะการทำงาน การเรียน ยศ รวมทั้งการให้รางวัล รายได้ แก่พฤติกรรมที่ด ี ที่พึง 
ประสงต ์เป ็นด ้น  ทั้งหมดนี้เป ็าหมายมิได้อยู่ท ี่การกดขี่ กวาดล้าง แต่อยู่ท ี่การควบคุมเพื่อให้เกิด 
เกณฑ์มาตรฐานที่วางไว้ โดยสรุปคือ วิน ัยจัดเป็นการเปลี่ยนแปลงมนุษย์ให้กลายเป็นกรรมหรือ 
กลายเป็นวัตถุที่ถูกดัดแปลงและเปลี่ยนแปลงมากที่สุด และในสังคมที่ม ีการควบคุมลงโทษ ความรู้ 
และอำนาจเป็นสิ่งที่เชื่อมโยงกันอย่างยุ่งเหยิงและไร้ระเทียบแบบแผน เป็นการก่อเกิดขึ้นมากายใต้ 
ความสัมพันธ์เฉพาะ การปฏิบัติการเฉพาะ และสถานที่ท ี่เฉพาะในสังคมที่ม ีการควบคุมระเทียบ 
วินัย (กิติพัฒน์นนทปทมะดุลย์, 2550: 1 14)

ข.การควบคุมความคิด การตีความ

ความคิดและการตีความของมนุษย์เป็นแหล่งที่มาที่ลำกัญของความรู้อันเป็นอำนาจ 
ชนิดหนื่ง การควบคุมความคิดและการตีความนี้จึงเป็นรูปแบบความสัมพันธ์ของการใช้อำนาจ 
แบบหน่ืง ทั้งนี้ผ่วิจัยได้นำทฤษฎีปฏิสัมพันธ์สัญลักษณ์มาอธิบายร่วมด้วย เนื่องจากผูวิจัยมองว่าการ 
สร้างความรู้และสร้างตัวตนหรืออัตตะใหม่เพื่อให้เกิดชุดความรู้ใหม่นั้นจะเกิดจากการที่มนุษย์มี 
ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอนๆในกลุ่มหรือสังคม จึงจะได้มาชื่งความรู้ ความคิด อันเป็นอำนาจใน 
รูปแบบหน่ืง

ทฤษฎีปฏิสัมพันธ์สัญลักษณ์ได้ศึกษาการถ่ายทอดวัฒนธรรมโดยเน้นการแสดง 
สัญลักษณ์ทางวัฒนธรรม เช่น ภาษา หรือพิธีกรรมต่างๆ ชงเป็นสิ่งกำหนดการดำเนินชีวิตของเราใน 
ฐานะพลเมือง เป็นสมาชิกครอบครัว สมาชิกในโรงเรียน ฯลฯ รวมทั้งสื่อมวลชนชื่งมีบทบาทสำคัญ
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ในปัจจุบัน ในด้านที่เปีนตัวสร้างหรือจำลองสัญลักษณ์ต่างๆทางวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังกล่าวถึง 
กระบวนการปฎิสัมพันธ์อันมีข้อสมมติเกี่ยวกับการจัดระฒียบทางสังคม โดยมองว่าการจัดระเบียบ 
ทางส ังคมม ีล ักษณ ะเป ็นกระบวนการมากกว ่าโครงสร้าง แบบแผนของการจ ัดระเบ ียบเป ็น 
พฤติกรรมของปัจเจกบุคคล โดยอาศัยการกระทำซํ้าๆด้วยการใข้สัญลักษณ์ใหม่ อันจะส่งผลให้เกิด 
การแปลความหมายใหม่ การประเมินผลใหม่ การนิยาม และการกำหนดพฤติกรรมใหม่ๆให้เกิดขึ้น 
ได้เสมอ เพราะแบบแผนของการจัดระเบียบทางสังคมสามารถล่อให้เกิด สนับสนุน และดำเนินการ 
เปลี่ยนแปลงได้ (ชนิตา รักษ์พลเมือง, 2534)

ย ังก ์และเบ ิร ์น ส ไตน ์ (อ ้างถ ึงใน ชนิตา ร ักษ ์พลเม ือง, 2534) สนใจว ิเคราะห ์ 
กระบวนการต่างๆทางการศึกษากายในโรงเรยนโดยมองว่าสถาบันการศึกษา คือ กระบวนการสื่อ 
ความรู้ และ กระบวนการสื่อบุคคล โดยใช้สัญลักษณ์ต่างๆในบริบทการศึกษา อาทิ หลักสูตร การ 
สอน ร ูปแบบการประเม ินผล ความด ้อยโอกาส บ ักเร ืยนด ี ฯลฯ ช ํ่งท ั้งห ม ดน ี้ เป ็นผลจาก 
ความสัมพันธ์ทางสังคมระหว่างบุคคลทั้งสิ้น นอกจากนี้ยังก์ยังมองว่า ความรู้ในสถาบันการศึกษา 
เป็นการตัดสินใจทางการเมือง อันเนื่องมาจากโรงเริยนเป็นสื่อของกระบวนการขัดเกลาให้เด็กเข้า 
ไปในระเบียบที่ม ีอยู่ ยอมรับวิถีทางและวิถีชีวิตที่ดำเนินอยู่ ขณะเดียวกัน ความรู้เป ็นสิ่งท ี่ส ังคม 
สร้างขึ้น มนุษย์ก็สามารถเปลี่ยนแปลงความรู้เหล่าทั้นได้เมื่อตั้งใจเช่นกัน โดย เบิร ์นสไตษ์มองว่า 
เราสามารถใส่รหัส (Code) ซํ่งเปีนแบบแผนของการใช้ภาษาใหม่เข้าไปทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
l1 Vเดํ

ในขณะที่ ม้ีด (อ้างถึงใน วารุณี ค ูร ิส ินส ิทธ ์, 2537 และ ชนิตา รักษ์พลเมือง, 2534) 
สนใจการพัฒนาและการแสดงออกของ “ อัตตะ,, (Sell) โดยมี้ดมองว่า โลกที่คนเราอยู่น ี้ ไม ่ใช่เป ็น 
เพียงโลกทางวัตฤเท่าทั้น แต่เป็นโลกแห่งสัญลักษณ์ ทุกสิ่งในโลกต่างถูกกำหนดความหมายและ 
คุณค่า มนุษย์จึงเป็นเพียงผู้มีส่วนร่วมในทางสร้างสังคม เอกลักษณ์ทางสังคม การให้ความหมายสิ่ง 
ต ่างๆ บทบาททางส ังคม น อกจากน ี้ม น ุษ ย ์ย ังได ้ร ับ การสร ้าง ดำรงร ักษา ป ร ับ ป ร ุง  หร ือ 
เปลี่ยนแปลง โดยกระบวนการปฏิสัมพันธ์'นี้ และบุคคลไม่ได้เป็นฝ่ายรับ (Passive) แต่เป็นผู้กระทำ 
(Active) ในกระบวนการต่างๆทางสังคมด้วย จึงอาจสรุปได้ว่า ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล สังคม 
และลักษณะโครงสร้างสังคมจึงมีอ ิทธิพลต่อสภาพการณ์ทางสังคม ท ั้งน ี้ ม ี้ดม ุ่งความสนใจไปที่ 
โครงสร้างและวิธ ีการท ี่ได ้มาชงความรู้ในโรงเร ืยน อ ันส ัมพ ันธ ์ก ับเทคโนโลย ี ชนชนทางสังคม 
หรือโครงสร้างครอบครัวในส ังคมระดับกว้าง โดยเน้นไปที่การสังเกตและบรรยายกระบวนการ 
และเนือหาของการศึกษาในห้อง(ริยน รวมทั้งสนใจปฎิส ัมพ ันธ์ระหว่างครูก ับน ักเร ิยน เพราะมี้ด
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มองว่าการศึกษาคือการพยายามสอดใส่การตอบสนองทางสังคม(Social Response) เข้าไปในตัว 
บุคคลด้วย

อัตตะในมุมมองของมี้ดจึงแบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ 1 (Self) หมายถึงอัตตะส่วนที่ 
เป็นผู้กระทำหรืออาจหมายถึงอัตตะที่ยังไม่ได้รับการขัดเกลา อับ Me (Social Sell) หมายถึงอัตตะ 
ส่วนที่เป็นฝ่ายรับซํ่งได้ผ่านการขัดเกลาแล้ว เป็นผลจากประสบการณ์และสะท้อนการแสดง 
ปฎิสัมพันธ์ของเจ้าของอัตตะนั้นก ั บ ผู้อ่ืนแล้ว ขณะที่คูลี่ย์มองว่ามนุษย์ทุกคนมีความสามารถที่จะ 
พัฒนาอัตตะ ให้ดีขึ้นได้ด้วยกระบวน การที่ได้รับการขัดเกลาจากการมีปฎิสัมพันธ์ในกลุ่มที่มี 
บรรยากาศของการร่วมมือร่วมใจกันค่อนข้างมาก อันสอดคล้องกับแนวคิดของงานวิจัยเล่มนี้ ท่ี 
มุ่งเน้นให้ผู้เรืยนรู้ได้เกิดกระบวนการเรืยนรู้ที่จะพัฒนาอัตตะให้มีวิถีประชาธิปไตยโดยมุ่งเน้นการ 
ใช้สัญลักษณ์ของภาษาที่ใช้ส ื่อสารกัน ปฎิสัมพันธ์กัน ผ่านการร่วมมือ ร่วมใจ ร่วมคิดเสื่อ 
สร้างสรรค์ละครข้ึนมา โดยกระบวนการดังกล่าวนี้จะทำให้เยาวชนเกิดความรู้สึกเป็นตัวตนของ 
บุคคล (Self) อันเกิดจากการมีความสัมพันธ์กับบุคคลอื่น เกิดการเรืยนรู้หรือได้รับการขัดเกลาจาก 
บุคคลอื่นที่เข้ามาร่วมสัมพันธ์ด้วย ทำให้บุคคลนั้นรู้ว่าตนเองคือใคร มีสถานภาพตลอดจนบทบาท 
และหน้าท่ีอย่างไร (กุทชงค์ กุณฑลบุตร, 2528)

ขั้นตอนของการพัฒนาตัวตนมี 3 ขั้นตอน คือ

1. ขั้นเตรืยมตัว มักจะเกิดขึ้นในช่วงวัยทารก การขัดเกลาทางสังคมโดยมากจะเป็น 
การเลียนแบบโดยที่เด็กไม่รู้ความหมายหรือสัญลักษณ์ที่ตนเลียนแบบ

2. ข ั้นตอนของการเล ่น เป ็นขั้นตอนของการเริ่มรับรู้ความหมายของภาษาอย่าง 
ง่ายๆ และหากเด็กประทับใจบทบาทของใคร เด็กมักจะเลียนแบบด้วยการเล่นสมมติ ในขั้นนี เด็กจะ 
เล่นโดยไม,สนใจกฎเกณฑ์หรือบรรทัดฐานของกลุ่ม จ ัดเป ็นขั้นตอนในช่วงด้นของการเกิดตัวตน 
หรืออัตตะในชีวิตจริงๆของเด็ก

3. ขั้นของการรู้จ ักชุมชนหรือสังคม ในขั้นน ี้ บุคคลจะพบกับสังคมในรูปแบบต่างๆ 
มีทั้งความร่วมมือ ขัดแย้ง แข่งขัน ท ั้งน ี้ บุคคลจะมีบทบาทมากขึ้น โดยบทบาทจะเปลี่ยนไปตาม 
ลักษณะของกลุ่มที่เขาเป็นสมาชิกอยู่ ส ิ่งสำคัญในการเรืยนรู้ค ือกฎเกณฑ์หร ือกติกาที่จะทำให ้อยู่ 
ร ่วมในสังคมได ้ นอกจากนี้ บุคคลยังไม่เพียงแต่รับเอาบทบาทของบุคคลอื่นมาปฎิปติเท่านั้น แต่ยัง 
ต้องคาดหวังถึงบทบาทของผู้อื่นที่มีต่อตนเองด้วย

โดยปกต ิแล ้วบ ุคคลจะม ีการกระทำต ่อก ันได ้น ั้นต ้องม ีการแสดงก ิร ิยาอาการ 
(Gestures) ซํ่ง มี้ด ได ้แบ ่งก ิร ิยาอาการ เป็น 2 ประเภท คือ 1.ก ิร ิยาอาการท ี่ไม ่ม ีความหมาย



115

(Nonsignificant Gestures) ข ึ้งเป ็นก ิร ิยาอาการที่พบได้ในสัตว์ (ปีนกิริยาอาการทางธรรมชาติหรือ 
เป ็นไปโดยอ ัตโนม ัต ิเม ื่อได ้พบส ิ่งเร ้าโดยตรง และ 2.กิรยิาอาการที่มีความหมาย (Significant 
Gestures) ผ ่านภาษ าท ี่เป ็น เคร ื่องม ือหร ือส ัญ ล ักษณ ์ในการส ื่อความหมาย ในการแสดง 
ความสัมพันธ์นั้น บุคคลแต่ละบุคคลจะตีความกิริยาอาการ ตลอดจนสัญลักษณ์ที่บุคคลอื่นแสดง 
ออกมา แล้วจึงแสดงกิริยาอาการโต้ตอบออกไป

ส่วนเรื่องการกระทำของบุคคล มี้ดได้แบ่งขั้นตอนต่างๆไว้ดังนี้

1. ข ั้นของแรงกระตุ้น (Impulse) ในร่างกายมนุษย์จะอยู่ในภาวะของความไม,สมดุล 
ไม่สะดวกสบาย อาจเป็นทางร่างกายหรือจิตใจ เป็นขั้นที่บุคคลยังไม่มีเว้เาหมายหรือทิศทางในการ 
กระทำ เป็นเพียงความรู้สึกที่เกิดขึ้น

2. ข ั้น เห ็นหร ือ เข ้าใจความหมาย (Perception) เป ็นข ั้นท ี่บ ุคคลเร ิ่มกำหนด 
สถานการณ์ และหาวิธีการที่จะทำให้ตนเองบรรลุเป็าหมาย หรือเกิดการตอบสนองจนได้รับความ 
พึงพอใจ

ร-ขั้นกระทำหรือจัดแจง (Manipulation) เมื่อเข้าใจเป็าหมายแล้วจะลงมือกระทำ 
อาจมีการดัดแปลงการกระทำให้เหมาะกับสถานการณ์

4-ข ั้นส ุดท ้ายหรือข ั้นสมบูรณ ์ (Consummation) เป็นขั้นสุดท้ายของการกระทำ 
กล่าวคือ เป็าหมายของบุคคลได้รับการตอบสนองบุคคลจะอยู่ในสภาวะสมดุลอีกครั้งหนี้ง

ในการเกิดของขั้นตอนทั้งสี่ไม่จำเป็น ว่าด้องดำเนินครบนั้งสี่ก่อนจึงจะเกิดขั้นตอน 
ขึ้นใหม่ได ้ในทางตรงกันข้าม ระหว่างดำเนินขั้นตอนต่างๆ อาจเกิดความต้องการอื่นแทรกช้อนมา 
พร้อมๆกันก็ได ้

ขณะที่ ค ูส ี่ย ์สนใจเก ี่ยวก ับการค้นหาความหมายในการกระทำของบุคคล เช่น 
บุคคลแสดงการกระทำต่างๆนั้น เขามีความหมายอย่างไรจึงแสดงออกมาเช่นนั้น การตีความหมาย 
ของพฤติกรรมที่แสดงออกจึงเป็นสิ่งที่ควรศึกษาเช่นกัน ชง บคูเมอร์ นักสังคมวิทยาชาวอเมริกันได้ 
ให้ความเห็นว่า การตีความสิ่งต่างๆต้องเกิดจากการที่มนุษย์มีการกระทำต่อกัน โดยยึดพื้นฐานของ 
ความหมายของสิ่งต่างๆ โดยความหมายเหล่านี้ มนุษย์จะเป็นผู้นำออกมาขยายโดยกระบวนการ 
ตีความในลักษณะต่างๆ ทั้งในรูปแบบของการกระทำระหว่างกันและรูปแบบของสัญลักษณ์ ได้แก่ 
วัตถุทางกายภาพ เช่นภูเขา ด ้น ไห ้ฯลฯ วัตถุทางสังคม ได้แก่สิ่งท ี่ส ังคมกำหนดลักษณะ ตลอดจน 
สถานภาพเอาไว้เช่น พ่อ แม่ ครู ฯลฯ และวัตถุทางนามธรรม ได้แก่สิ่งที่สังคมกำหนดไว้ในลักษณะ
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ฃองบรรทัดฐาน ระบบคุณค่า เช่น ดี เลว ควรทำ ไม,ควรทำ ฯลฯ ซงบุคคลจะเรืยนรู้-วัตถุหรือ 
สัญลักษณ์ต่างๆได้ด้วยการกระทำระหว่างกันทางสังคมกับบุคคลอื่น เกิดการรับรู้ตัวตนในลักษณะ 
ต่างๆ และนำมาตีความเพื่อเข้าร่วมสัมพันธ์กับบุคคลอื่นๆ แล้วจึงแสดงการโต้ตอบกลับไปตังที่ได้ 
กล่าวไว้แล้วข้างด้น

จึงอาจสรุปได้ว่า ในการปฎิสัมพันธ์ระหว่างกัน บุคคลจะทำการสื่อความหมาย 
แลกเปลี่ยนและตีความการกระทำระหว่างกัน ในบางครั้งบุคคลจะส่องกระจกเพื่อมองเห็น 
พฤติกรรมตนเองจากกลุ่มที่ตนเองสังกัดเป็นสมาชิกอยู่ และในเวลาเดียวกัน บุคคลอาจเลือกนำ 
พฤติกรรมที่ตนเองชื่นชอบหรือถูกขัดเกลามาใส่ในอัตตะของตนเองจนทำให้มีพฤติกรรมแบบใหม่ 
ได้เช่นเดียวกัน จึงอาจกล่าวได้ว่า มนุษย์มีการเรืยนรู้ระหว่างกันผ่านการพบปะ ปฎิสัมพันธ์และ 
แลกเปลี่ยนสัญลักษณ์และความหมาย ผ่านการตีความ เลือกสรร จนนำมาก่อร่างเป็นตัวตนแบบ 
ใหม่และนำมาซงความรู้ในลักษณะใหม่ที่จะสามารถใช้ต่อรองทางอำนาจกับบุคคลอื่นๆได้

ค.การควบคุมพื้นที่

ฟ ูโกต ์(อ ้างถ ึงในธ ีรย ุทธ ์ บุญมี,2551)มองว่าอำนาจเป็นสิ่งที่ไหลเวียนไปมา ไม,สถิต 
และไม ่เสถ ียร ต ังน ั้นฟ ูโกต ์จ ึงไม ่ได ้มองอำนาจเป ็นส ิ่งท ี่ม ีต ัวตน เป ็นส ิ่งของหร ือสมบ ัต ิใน  
ครอบครองของบุคคล กลุ่ม ชนชั้น หรือสถาบัน แต่มองอำนาจเป็นเทคนิค ยุทธศาสตร์หรือยุทธวิธี 
ที่ถูกใช้ในการสร้างความสัมพันธ์ทางสังคม ฟูโกต์ไม่เน้นการตั้งคำถามว่าอำนาจเป็นของใคร อยู่ที่ 
ใด มาจากจุดไหน แต่จะเน้นการตั้งคำถามว่า “ รูปแบบการใช้อำนาจ เป็นอย่างไร''' ด้วยเทคนิควิธี 
หรือเครื่องม ืออะไร และผลของการใช้อำนาจเป็นอย่างไร เช่น ศ ึกษาวิเคราะห์กระบวนการอัน 
ซับช้อนที่ต ัวตนหรือรัตลักษณ์ (Identity) ของบุคคลลูกทำให้เกิดขึ้น ดังนั้น อำนาจจึงไม,ใช่วัตถุที่ 
หยุดนิ่ง แต่เป็นการทำงานที่หมุนเวียนอยู่ในองคาพยพของสังคม (Social Body) ในร ูปของห ่วงโซ ่ 
หรือเครือข่าย บุคคลจึงมิใช่ตัวแทน (Agent) ของอำนาจ แต่เป็นผลมาจากการสร้างของอำนาจ โดย 
ผลอันสูงส ุดของอำนาจ คือ การที่ร่างกาย กิริยาท่าทาง วาทกรรม ความปรารถนาต้องการ ถูก 
กำหนดและประกอบขึ้นเป ็นบ ุคคล ตังนั้น ส ังคมท ี่ถ ูกประกอบสร้างข ึ้นจ ึงเป ็นส ังคมแห ่งว ิน ัย 
(Disciplinary Society) หรือสังคมเชิงคุก (Carcéral Society) ที่ทำให้ร่างกายคนเป็นร่างกายที่เชื่อง 
เช่ือ ว่านอนสอนง่าย จนมนุษย์ตูเหมือนจะอยู่ภายใต้อำนาจการครอบงำอย่างสิ้นเชิง ขณะเดียวกันฟู 
โกต์ยังมองอำนาจในแบบทวิลักษณะ คือ มีท ั้งส ่วนที่กดขี่ บังคับ และส่วนท ี่กระต ุ้นส ่งเสริม มีทั้ง 
ส ่วนที่ครอบงำกับการต่อด้านและเปิดทางให้เสรืภาพ มีท ั้งส ่วนท ี่กดทำลายกับส่วนที่สร ้างสรรค์ 
“ ไม่มีความสัมพันธ์อำนาจใด ที่ไม่มีการต่อด้าน’' เพราะอำนาจยังสามารถมีลักษณะสร้างสรรค์ด้วย 
การสร้างคนที่มีความขยันขันแข็งและเป็นคนดีได้อีกด้วย
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พื้นที่จึงเป็นรูปแบบของความสัมพันธ์ของอำนาจแบบหนื่งที่มนุษย์ใช้ควบคุมอำนาจ 
และต่อรองอำนาจระหว่างกัน โดยฟูโกต์มองว่าพื้นที่มี 2 ชนิด คือ พื้นที่ปิด ที่มีการแบ่งพื้นที่(ปีน 
สัดส่วน(พื้อความสะดวกในการจับตามอง ควบคุมและตรวจสอบพฤติกรรมได้ อาทิ โรงเวียน 
โรงพยาบาล คุก (ปีนด้น และพ้ืนท่ี!ปิด ที่ไร้แบบแผนและให้อิสระในการใช้พื้นที่โดยปราศจากการ 
ควบคุม ขณะท่ี สุริชัย หวันแก้ว (2550) มองว่าพื้นที่มิได้มีเพียงพื้นที่ทางถูมิศาสตร์(ท่านั้น แต่ยัง 
หมายรวมถึงพ้ืนท่ีทางความคิดด้วย หากปราศจากการ(ปิดโอกาสไห้กลุ่มคนแสดงความคิดเห็นหรือ 
มีพื้นที่ทางความคิดนั้นก็ย่อมหมายถึงกีดกันในการ(ช้าไปมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมต่างๆ 
และจัดเป็นกระบวนการทำให้กลุ่มคน(หล่าน้ัน(กิตกลาย(ปีนชายขอบ (Marginalization) โดยปริยาย 
การกลาย(ปีนชายขอบ(ปีนภาวะของกลุ่มบุคคลที่ถ ูกปฏิเสธหนทางในการ(ข้าถึงข้อมูลการ 
แสดงออก หรือการได้รับตำแหน่งสำคัญที่จะมีอำนาจใดๆ หรือถูกกีดกันจากโอกาสในการแสดง 
ตัวตนของตนเอง ขาดพื้นที่ในการแสดงความคิดเห็นหรือมีส่วนร่วม ตังนั้น หากเกิดการควบคุม 
พื้นที่ทางความคิตก็สามารถนำไปสุ่การใช้อำนาจแบบเบ็ดเสร็จได้

ง.การควบคุม(ทคโนโคยี

การควบคุมเทคโนโลยี อันประกอบไปด้วย การได้มาซํ่งอำนาจอันเนื่องมาจากการ 
(ข้าถึง การครอบครองเทคโนโลยีที่((ตกต่างกัน อันนำมาซํ่งความรู้ที่ได้รับที่แตกต่างกันด้วย 
นอกจากนี้ยังรวมถึงการส่งเสริมให้เกิดการ(ข้าถึงเทคโนโลยีหรือการกีดกันการ(ข้าถึงเทคโนโลยีนั้น 
ด้วย

ความรู้ซงเป็นผลิตผลจากการขัดเกลาทางสังคมจึงสร้างมุมมองต่อการเข้าใจ 
ประสบการณ์จากอดีต ป็จจุบัน และอนาคต และเป็นการสร้างทางเลือกและสร้างความเป็นไปได้ 
ต่อการกระทำในอนาคต ด้วยกระบวนการกล่อมเกลาเยาวชนผ่านครอบครัว ผ่านประสบการณ์ 
การศึกษาและปฏิสัมพันธ์จากเพ่ือนๆ ทำให้เกิดเครือข่ายของการแลกเปลี่ยนความหมายที่จะทำให้ 
ป็จเจกบุคคลเข้าไปมีส่วนร่วมในสังคม การแลกเปลี่ยนและถ่ายทอดประสบการณ์ต่างๆของมนุษย์ 
จึงเป็นความรู้ด้วยเช่นกัน นอกจากนี้ ความรู้ยังมีความคล้ายคลึงกับวัฒนธรรม เพราะความรู้ไม่มี 
สกาพความเป็นกลาง ความรู้คืออำนาจ และการไหลเวียนของความรู้เป็นส่วนหนื่งของการกระจาย 
อำนาจทางสังคม อำนาจ(ชิงวาทกรรมท่ีอาศัยการส่ือสาร และการสื่อสารก็มีเรื่องของเทคโนโลยี(ข้า 
มาเก่ียวข้อง ความรู้และเทคโนโลยีจึงเป็นสิ่งที่สัมพันธ์กันและสร้างความจริงแบบสามัญสำนึกที่

พร้อมจะสอดแทรกเข้าไปในชีวิตทางวัฒนธรรมและทางการเมืองตลอดเวลา อำนาจของความรู้ต้อง 
แสดงพลังเพื่อต่อส่ไน 2 มิติ คือ เป็นความรู้เพ่ือควบคุมความจริง และเพื่อให้ความจริงที่ถูกสร้างขึ้น
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ได้รับการยอมรับในฐานะที่เป็นความจริงแท้(Truth) อำนาจในรูปของความรู้จึงเป็นปฏิบัติการทาง 
ความคิดและจิตสำนึก ไม,ปรากฎการแสดงอำนาจอย่างเด่นชัด แด่ปรากฏในรูปแบบเชิงปัญญาของ 
การควบคุม (อ้างแล้ว: 84-98) สิ่งใดจะเป็นความรู้หรือไม่ขึ้นอยู่กับผู้มีอำนาจจะบอกว่าเป็นความรู้ 
หรือไม่ ความรู้และอำนาจจึงเป็นคู่แฝดท่ีผูกพันกันอย่างแยกไม่ออก (กาญจนา แก้วเทพ และสมสุข 
หินวิมาน, 2551: 504)

การครอบงำที่แสดงออกทั้งในทางการเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรม รวมถึงการปฏิบัติ 
ในชีวิตประจำวันของการศึกษา เช่น ในโรงเรืยน การเรืยนการสอน หลักสุตร ชีวิตในท้องเรืยน 
ความสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน ล้วนเป็นสิ่งที่สะท้อนให้เห็นตามแนวคิดทางสังคมวิทยา 
การศึกษาว่า การศึกษาในฐานะท่ีเป็นสถาบันทางสังคม ย่อมไม่มีความเป็นกลาง และการศึกษาเข้า 
มาเก่ียวข้องกับการเมืองและถือเป็นการกระทำทางการเมือง (Political Act) อีกด้วย (คิวรักษ์ 
คิวารมย์, 2551: 79) ชงสิ่งเหล่านี้เป็นสิ่งสะท้อนให้เห็นว่าการศึกษากับการเมืองเป็นเรื่องที่เกี่ยวข้อง 
กัน ส่งผลกระทบถึงกัน และแยกจากกันไม,ได ้

รูปธรรมของอำนาจที่แสดงออกมาอย่างชัดเจนที่สุด คือ การทำหน้าที่เป็นผู้ผลิตและ 
แพร่กระจายความรู้ในฐานะผู้เช่ียวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สังคมเชื่อว่าบุคคลเหล่านี้สามารถเข้าถึง 
สัจธรรมหรือความรู้ที่แท้จริง อันส่งผลให้ คำพูดหรือข้อเขียนของคนเหล่านี้ได้รับการยอมรับ 
เช่ือถือ เน่ืองมาจากการศึกษาเร่ืองนั้นๆจนมีความเช่ียวชาญไนท่ีสุด ด้วยเหตุที่กล่าวมาแล้วทั้งหมด 
พวกเราทุกคนจึงไม่มีใครหลีกพันเรื่องอำนาจได้ หากไม่เป็น “ผู้ใช้อำนาจ,' ก็ต้องเป็น “ผู้ถูกใช้ 
อำนาจ” เพราะอำนาจนั้นกระจัดกระจายไปทุกความสัมพันธ์ของสังคม ในการวิเคราะห์จึงควร 
สนใจอำนาจในเหตุการณ์ พฤติกรรม หรือความสัมพันธ์ย่อยทั้งหลายในชีวิตของมนุษย์ (กาญจนา 
แก้วเทพ และสมสุข หินวิมาน, 2551: 501-508)

อำนาจนั้นจึงอยู่ในทุกที่ ไม่สถิตอยู่กับสิ่งใดเป็นการถาวร และ ไม,เสถียรมั่นคง 
ยาวนาน หากแต่สามารถไหลเวียนไปมาได้ตลอดเวลา อำนาจจึงอยู่ในความสัมพันธ์ของคน เรา 
ทุกคนล้วนใกลชดกับอำนาจในฐานะของผูใช้และผู้ถูกใช้อำนาจสับเปลี่ยนกันไป

(2) การใช้อำนาจแบบมีดุลยภาพ

อำนาจที่ใช้ควบคุมในสมัยปัจจุบันหิได้แสดงตนอย่างโจ่งแจ้งแต่แสดงผ่านวัฒนธรรม 
สถาบันการศึกษา ผ่านหลักสูตร การสอน หรือแห้แด่ผ่านคำว่าผู้เชี่ยวชาญหรือช่างเทคนิค ท่ีอาศัย 
ความรู้เป็นตัวสร้างอำนาจให้เกิดขึ้น ด้วยการทำให้ดูเป็นปกติที่สุด และสร้างวินัยและความเป็น 
มาตรฐานขึ้นมาเพื่อใช้ไนการควบคุมทั้งร่างกายและความสัมพันธ์ต่างๆ ด้วยการแบ่งแยกร่างกาย
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ออกเป็นส่วนๆเพื่อศึกษา หรือจัดห้องเรียนเป็นกลุ่มๆเพ ื่อสะดวกในการตรวจตรา สอดส่อง และ 
ควบคุม เพ ื่อให ้อย ู่ในว ิน ัยมากขึ้น แต ่ท ั้งน ี้การควบค ุมม ิได ้เป ็นไปเพ ื่อต ้องการกดข ี่ กวาดล้าง 
หากแต่ต้องการควบคุมให้เกิดมาตรฐานขึ้นเท่านั้น

การใช้อำนาจมิไต้มีเพียงแต่ส่วนควบคุม กดขี่ แต่สามารถมีการใช้อำนาจแบบมีดุลย 
ภาพไต้เช่นเดียวกัน เพราะว่าอำนาจก็สามารถแสดงตนเชิงสร้างสรรค์ไต้ด ้วย ฟ ู'โกต์(ล ้างถึงใน 
ธีรยุทธ์ บุญมี, 251) กล่าวว่าอำนาจมีลักษณะ ทวิลักษณ์ที่มีส่วนทำลายและส่วนสร้างสรรค์ ส่วนกด 
ขี่และส่วนต่อต้าน ขึ้นอยู่ก ับว่าผู้ใช้อำนาจจะใช้ในลักษณะใดและเกิดดุลยภาพในการใช้อำนาจ 
อย่างไร เพราะสิ่งที่ฟูโกต์เสนอให้ศึกษาเรื่องความสัมพันธ์ของอำนาจนั้นมิไต้ให้มองว่าใครเป็นคน 
ใช้อำนาจ แต่เน้นการศึกษาว่าอำนาจถูกใช้อย่างไร และทำให้เกิดผกอย่างไร

การนำแนวคิดทางส ังคมวิทยาของฟ ูโกค ์เร ื่องอำนาจเช ้ามาน ั้น เพ ื่อใช ้อธ ิบาย 
ความสัมพันธ์ของคนหรือผู้เรียนร้ที่ผ่านกระบวนการกลุ่มเพื่อพัฒนาการคิดและจิตสำนึก เพ่ือ 
นำไปสู่ปลายทางเรื่องการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย โดยนอกจากจะใช้อธิบายความสัมพันธ์ของผู้ 
เรียนรู้ระหว่างผ่านกระบวนการกลุ่ม ยังสามารถอธิบายถึงอำนาจในตนเองที่สามารถแสดงพลังเชิง 
สร้างสรรค์ที่ถ่ายทอดออกมาผ่านการร่วมมือ ร่วมใจ ร่วมคิด ร่วมแต้ป็ญหา จนกลายเป็นพลังอำนาจ 
ของกลุ่มที่เกื้อภูลให้งานที่เป็นผลประโยชน์ส่วนรวมสำเร็จไต้ อำนาจที่ศึกษาจึงมองในเชิงลักษณะ 
การใช้อำนาจแบบดุลยภาพระหว่างการเรียนรู้วิถีประชาธิปไตยในรูปแบบของทวิลักษณ์ของอำนาจ 
ทั้งเชิงสร้างสรรค์และทำลาย ทั้งเชิงกดทับและต่อต้าน รวมทั้งอธิบายในการสะห้อนตน(องของผู้ 
เรียนรู้ที่แสดงถึงอำนาจภายในตนทั้งส่วนที่แสดงออกอย่างเปิดเผยและส่วนที่ปิดซ่อนเอาไว้ ผ่าน 
การสังเกตการขีดฆ่าตัวอักษร การลบ เพื่อศึกษาความสัมพันธ์เชิงอำนาจขณะเกิดการร่วมมือกัน 
ทำงานด้วยการมีส่วนร่วมในกิจการกลุ่มใดๆ รวมทั้งใช้เป็นเทคนิคในการศึกษาอำนาจที่ปกปิดซ่อน 
เร้นไดีอกด้วย

การศึกษาเป็นกลไกสำคัญและจำเป็นในการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย เพราะ การศึกษา 
และการเมืองเป็นสิ่งที่แยกออกจากกันไม่ไต้และส่งผลกระทบต่อกันตลอดเวลา ผนวกกับป็ญหา 
ความขัดแย้งที่ผ ่านมาและการเก็บกดปิดกั้นมิให้เยาวชนมีส่วนร่วมหรือเกี่ยวช้องกับการเมืองนั้น 
เป ็นส ิ่งท ี่แสดงให ้เห ็นว ่า การศึกษานั้นม ีความจำเป็นเร่งต ่วนที่ต ้องเช้ามาพัฒนาประชาธิปไตย 
เพื่อให้ป็ญหาคลี่คลายลงหรืออย่างน้อยก็เป็นการ!เองกันป็ญหาในอนาคต

การศึกษาที่จะสามารถเช้ามาพัฒนาวิถีประชาธิปไตยที่ว่าด้วยการพัฒนาการคิดและ 
จิตสำนึกผ่านกระบวนการกลุ่มนั้น คือ การศึกษาที่เน้นกระบวนการในการพัฒนาการเรียนรู้ ชงก็คือ
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การเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนรู้คิดเป็น ทำเป็น เผชิญปัญหาและแก้ไข 
ปัญหา รวมทังสามารถนำสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้ไนชีวิตประจำวันได้ ด้วยการเน้นที่การให้ผู้เรียนสร้าง 
ความรู้ด้วยตนเอง เพราะความรู้ที่ได้รับไปใหม่‘นั้นจะปรับเข้ากับความรู้ที่มีอยู่เดิมด้วยกระบวนการ 
ปรับโครงสร้างทางปัญญา เพราะแนวคิดนี้เชื่อว่า การเรียนผ่านการทังบรรยายนั้นไม ่สามารถ 
น ำไป ส ู่การร ู้และไม ่สามารถน ำส ิ่งท ี่ร ู้ไป ใช ้ได ้จร ิงใน ช ีว ิต  แต ่การเร ิยน ร ู้ตามแน วค ิด  
Constructivism จะสามารถทำให้ผู้เรียนรู้สามารถนำสิ่งที่รู้ไปใช้ในชีวิตได้ และความรู้ที่เกิดขึ้นจะ 
คงทนยาวนานด้วย

สิ่งเหล ่าน ี้เป ็นส ิ่งท ี่เหมาะสมต่อกระบวนการพ ัฒนาวิถ ีประชาธิปไตยเป ็นอย่างย ิ่ง 
เพราะการเร ิยนการสอนเร ื่องประชาธ ิป ไตยส ่วนใหญ ่จะเน ้นการเร ิยนร ู้(ช ิงเน ื้อหามากกว ่า 
กระบวนการเพราะเน้นการทังบรรยายและอาศัยกิจกรรมต่างๆอาทิ การเป็นคณะกรรมการสกา 
น้กเริยน และการเลือกตั้งในโรงเริยน ช ื่งเป ็นก ิจกรรมที่เด ็กและผู้เรยนรู้ม ิได ้ม ีส ่วนร่วมในทุกส่วน 
ของกิจกรรม ส่วนใหญ่อำนาจในการตัดสินใจยังขึ้นอยู่ก ับครูเป็นส่วนใหญ่ แต่หากเด็กได้เรียนรู้ 
ตามแนวคิด Constructivism จะทำให ้เด ็กและผ ู้เร ียนร ู้สามารถเข ้าใจและม ีความร ู้ รวมถ ึงม ี 
พฤติกรรมที่เป็นประชาธิปไตยได้ด้วยตัวของเขาเอง ผ่านการทำกิจกรรมที่อาศัยกระบวนการกลุ่มที่ 
ช่วยพัฒนาการคิดและจิตสำนึก รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการทำงานแบบร่วมมือ เห็นความสำคัญของ 
ประโยชน ์ส ่วนรวมมากกว ่าส ่วนต ัว ร ับท ังความคิดเห ็นของผู้อ ื่นและยอมรับในความคิดเห ็นท ี่ 
แตกต่างหลากหลายได้ รู้จ ักสิทธิและหน้าที่ของตนเองโดยแสดงความรับผิดชอบด้วยการทำงาน 
ตามที่รับมอบหมายกับกลุ่มไว้โดยมีครูเป็นผู้ร่วมเดินทางหรือเรียนรู้ไปพร้อมๆกับเด็ก โดยไม,เน้น 
การส ั่งการและเน ้นการกระต ุ้น เพ ื่อให ้เด ็กสามารถทำงานให ้สำเร ็จล ุล ่วงได ้ เพ ื่อให้เก ิดความ 
ภาคภ ูม ิใจในศ ักยภาพของตนอ ันจะนำไปส ู่ความเช ื่อม ั่นในตนเอง (Self-esteem) (ปาริชาติ 
จึงวิวัฒนาภรฌ์, 2546) ซงเป็นคุณสมบัติหนี้งของการเป็นคนที่พ ื่งพาตนเองได้และเป็นคุณสมบัติ 
ของผู้ที่ไม่ปรารถนาการถูกครอบงำจากใครและไม่ปรารถนาจะครอบงำใครเช่นกัน และการเรียนรู้ 
ในลักษณะนี้จะทำให้ผู้เรียนรู้มีจินตนาการและมีอิสระในการคิดอันเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยพัฒนาวิถี 
ประชาธิปไตยได้อีกด้วย

แม ่ไนส ังคมประชาธ ิปไตยแบบอุดมคต ิก ็ย ังสามารถพบความสัมพ ันธ ์เช ิงอำนาจ  
กระจายอยู่ท ั่วไปได้สิ่งที่ต ้องพิจารณาคือลักษณะการใช้อำนาจนั้นเป็นอย่างไร เป็นไปเชิงลบหรือ 
บวก เช ิงทำลายหรือเช ิงสร้างสรรค์ การกดข ี่ด ้วยกภ ูเกณฑที่มากจนเก ินไปในการออกแบบการ 
เรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism จะทำให้ผ ู้เร ียนรู้ขาดอิสระในการคิดและขาดความสนใจและ 
กระต ือร ือร ้น ท ี่จะใฝ ่ห าความ ร ู้ด ้วยตน เอง ช ื่งจ ะท ำให ้การเร ียน ร ู้ท ี่เก ิด ข ึ้น ไม ่เป ็น ไป ต าม ท ี่
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ตั้งฟ้าหมายไว้ กอปรกับอำนาจที่มีภายในตนสามารถเชื่อมโยงกับอำนาจของกลุ่มได้อย่างไร ผ่าน 
วิธ ีอะไร และส่งผลอย่างไรต่อการทำงานผ่านกระบวนการกลุ่ม สิ่งเหล่านี้ล้วนเป็นสิ่งที่น ่าศึกษายิ่ง 
เพราะไม่ว่าเราจะเป็นใคร ไม่ว่าจะอยู่ที่ไหน มีตำแหน่งการงานบทบาทหน้าที่ใด เราทุกคนล้วนหลีก 
หนี “ อำนาจ,' ไม,พ้น ไม่ว่าจะเป็น “ ผู้ใช้อำนาจ,, หรือ “ ผู้ถูกใช้อำนาจ,, ก็ตาม (รัตนา โตสกุล, 2548)

บทสรป

วิถีประชาธิปไตย หมายถึง วิถีการดำรงชีวิตของเยาวชนในการจัดการกับอำนาจผ่านการ 
ปฎิสัมพันธ์ก ับคนและความคิดของตนเอง รวมทั้งการใช ้พ ื้นท ี่และเทคโนโลย ีในการใช ้ช ีว ิตเพ ื่อ 
สร้างสมดุลยในการใช้อำนาจ ผ่านองค์ประกอบของวิถีประชาธิปไตย 3 ด้าน คือ พฤติกรรม จิตใจ 
และปัญญา ที่สะท้อนคุณลักษณะของวิถีประชาธิปไตย อันประกอบด้วย การมีความรู้ความเข้าใจ 
ทางการเมืองการปกครอง รู้ร ักสามัคคี ศรัทธาและเชื่อมั่นในพลังของประชาชน ยึดมั่นคุณธรรม 
ใจกว้าง เคารพสิทธิเสรืกาพของผู้อื่น มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบ (ชื่อมั่นในปัญญาและเหตุผล 
ยึดมั่นในกฎหมาย และมีส่วนร่วมทางการเมือง

เยาวชนที่ควรได้ร ับการพัฒนาวิถีประชาธิปไตยคือวัย 14-18ปี ซึงเป็นวัยที่ม ีนักวิชาการ 
แนะนำว่าเป็นวัยที่เหมาะสมต่อการพัฒนาวิถีประชาธิปไตยด้วยเหตุผลหลายประการ อาทิ ความ 
สนใจ ความสามารถในการรับรู้เข ้าใจเรื่องราวที่ซ ับช้อนได้เป ็นวัยท ี่ตองการพื้นท ี่และมีส ่วนร่วม 
ในกิจกรรมต่างๆ เป็นวัยที่กำลังต่ออัตลักษณ์ (Identity) และเป็นวัยที่เหมาะแก่การขัดเกลาทาง 
การเมืองอีกด้วย

กระบวนการเรืยนรู้ท ี่เหมาะสมในการขัดเกลาเยาวชนคือกระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด 
Constructivism ที่มีขั้นตอนการเรียนรู้อันประกอบด้วย ข้ันนำ ขั้นล ้วงความคิดหรือทบทวนความรู้ 
ขั้นปรับเปลี่ยนแนวคิด ขั้นนำความคิดไปใช้และขั้นทบทวน โดยในแต่ละขั้นตอนเมื่อผนวกเข้ากับ 
กระบวนการสร้างสรรค์ละคร ก็จะสามารถก่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ผ ่านการสร้างสรรค์ละคร 
เพื่อพัฒนาวิถีประชาธิปไตยของเยาวชนได้

สรุปว่า กระบวนการเรียนรู้ผ่านสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนาวิถีประชาธิปไตยของเยาวชน 
คือ กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด Constructivism ที่พัฒนาการคิดและจิตสำนึกผ่านกระบวนการ 
กลุ่มอันเป็นลักษณะสำคัญในการพัฒนาวิถีประชาธิปไตย ที่ม ีข ั้นตอนการเรียนรู้ค ือ 1.ข้ันนำ
2.ขั้นล้วงความคิดและทบทวนความรู้เดิม 3.ขั้นปรับเปลี่ยนแนวความคิด อันประกอบด้วย การ 
แลกเปลี่ยนความรู้ การสร้างความคิดใหม่ และประเมินความคิดใหม่ 4.ขั้นนำความคิดไปใช้ และ
5 .ขั้นทบทวน โดยขั้นตอนการเรียนรู้ทั้งหมดจะเกิดกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาวิถีประชาธิปไตยใน
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ขณะที่อยู่ในกระบวนการสร้างสรรค์ละคร อันประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นการเตรียมการ 
แสดง (Pré -  Production) เป็นขั้นของการเตรียมงานในทุกๆภาคส่วน เพื่อให้เกิดความพร้อมใน 
การแสดงข้ันต่อไป รวมถึงเป็นขั้นตอนในการซ้อมละครด้วย 2)ข้ันการแสดง (Production) เป็น 
ขั้นของการสื่อสารโดยตรงระหว่างผู้แสดงก ับ ผู้ชม และ 3)ขั้นหลังการแสดง(Post -  Production) 
เป็นขั้นของการประเมินผล คือ ประชุม สรุปงาน นำป็ญหาที่พบเจอระหว่างการทำงานมาสรุปและ 
ประมวลเพื่อใซ้แห้!ขในงานชิ้นต่อไป รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการสะห้อนกระบวนการเรียนรู้วิถี 
ประชาธิปไตยของเยาวชนระหว่างการสร้างสรรค์ละครด้วย โดยในแ ต ่ละขั้นตอนยังม ีการแบ่ง 
ประเภทของการบริหารจัดการเป็น3 ประเภทคือ 1)การบริหารจัดการคนคือการจัดสรรคนไปทำ 
หห้าที่ในกระบวนการสร้างสรรค์ละครที่แตกต่างกัน อาทิ นักแสดง ผู้กำกับการแสดง ผู้เขียนบท 
เป็นด้น 2)การบริหารจัดการงานสร้างสรรค์ คือ การที่บุคคลแต่ละบทบาททำหนัาที่ของตนเองจน 
สามารถผลิตงานละครร่วมกันได้และ 3)การบริหารจัดการสถานที่และเวลา คือ การที่บุคคล และ 
กลุ่มบุคคล สามารถสร้างสรรค์ละครได้ภายใต้เงื่อนไขของเวลาและสถานที่ที่กำหนด

ขณ ะท ี่ข ั้นตอนการเร ียนร ู้เพ ื่อพ ัฒ นาว ิถ ีประชาธ ิปไตยกำล ังดำเน ินผ ่านกระบวนการ 
สร้างสรรค์ละครอยู่น ั้น อาจจะทำให้เกิดผลการเรียนรู้แบบที่เก ิดวิถ ีประชาธิปไตยหรือไม่เกิดขึ้น 
หรือเก ิดข ึ้นเพ ียงบางส่วนก็ได ้ข ึ้นอยู่ก ับรูปแบบของการใช้อำนาจทั้งในเรื่องของการควบคุมคน 
ความคิด พื้นที่ และเทคโนโลยี ที่เกิดดุลยภาพหรือไม่ หากความสัมพันธ์ของอำนาจในรูปแบบต่างๆ 
เกิดดุลยภาพก็สามารถทำให้เกิดวิถีประชาธิปไตยขณะสร้างสรรค์ละครได้ขณะเดียวกันก็อาจไม, 
เกิดวิถ ีประชาธิปไตยได้หากเกิดการใช้อำนาจแบบขาดดุลยภาพ ดังนั้นทฤษฎีอำนาจจึงเข้ามามี 
บทบาทในการอธ ิบายความส ัมพ ันธ ์และร ูปแบบการใช ้อำนาจอ ันเป ็นป ็จจ ัยท ี่ทำให ้ผลของ 
กระบวนการเร ียนรู้ตามแนว Constructivism ผ ่านกระบวนการสร้างสรรค ์ละครเพ ื่อพ ัฒนาวิถ ี 
ประชาธิปไตยเกิดผลสำเร็จหรือเกิดผลในทางตรงกันข้าม

ตอนที่ 3 การล ังเคราะห ์งานว ิจ ัยท ี่สะห ้อนกระบ วนการสร ้างสรรค ์ละครก ับ การพ ัฒ นาว ิถ ี 
ประชาธิปไตย

เนื่องจากละครมีคุฌค่าในการพัฒนาหลายรูปแบบ ทั้งการใช้เป็นสื่อการพัฒนาเชิงเนื้อหา 
และการใช้เป็นกระบวนการเพื่อพัฒนาศักยภาพบางประการของมนุษย์จึงสามารถสรุปลักษณะร่วม 
บางประการ และข้อสังเกตที่ได้จากการด้นคว้างานวิจัยต่างๆ รวมทั้งกระบวนการสร้างสรรค์ละคร 
ในแง ่มุมต่างๆ ออกมาได้ดังนี้
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1.ละครกับการพัฒนาเชิงเนื้อหา

งานวิจัยที่ม ีผ ูศ ึกษาถึงประสิทธิผลของละครและกิจกรรมในฐานะสื่อเพ ื่อการพัฒนา(ชิง 
เนื้อหาไว้อาทิ

1.1 การใช้ละครสร้างสรรค์เพื่อการพัฒนา งานวิจัยที่มีการศึกษาเรื่องสื่อละครสร้างสรรค์ 
ในประเทศไทยส่วนใหญ่มักเกี่ยวช้องกับการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา โตยมุ่งใช้ 
ล ะค รส ร ้างส รรค ์เพ ื่อ เพ ิ่ม ค วาม ร ู้ ท ัศนคติ และปร ับพ ฤต ิกรรม อาทิ การจ ัดก ิจกรรม 
เล่านิทานประกอบละครสร้างสรรค์เพ ื่อทำให้เด ็กปฐมวัยมีวิน ัยในตนเองสูงขึ้น (กรรณิการ์ 
พงค์เลิศวุฒิ, 2546) ละครสร้างสรรค์ทำให้เด็กปฐมวัยมีความเชื่อมั่นในตน(องสูงขึ้น (พจมาน 
เทียนมนัส, 2539) เด็กที่ถูกทารุณกรรมมองเห็นคุณค่าในตนเองสูงข้ึน (สูจิตรา แก้วสีนวล, 2545) 
ละครสร้างสรรค์ทำให ้ผลสัมฤทธการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัยสูงขึ้น (ปาริชาติ 
จึงวิวัฒนาภรณ์, 2546) ละครสร้างสรรค์สามารถพัฒนาจริยธรรมของผู้เรียนให้สูงขึ้น (ดอกไม้ปาน 
พาน,2550)มีเพียงหนื้งเรื่องที่ใช้ละครสร้างสรรค์พัฒนาผลสัมฤทธทางการเรียนภาษาอังกฤษให้กับ 
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ซงให้ผลสัมฤทธสูงขึ้นหลังจากทำกิจกรรมเช่นเดียวกัน (บานชื่น ป็ญญา 
เรือง, 2545)

1.2 การใช้ละครใบ้เพื่อพัฒนาความรู้เรื่องโรคเอดส์แค่เด็กหูหนวกโดยผ่านสื่อละครให้ 
และสื่อละครใบ้ประกอบภาษามือ (ทิตวัจน์ ณรงค์แสง, 2542) ชงผลที่ได้ร ับคือ เด็กหูหนวกกลุ่มที่ 
เรียนรู้ผ่านสื่อละครใบ้เพียงอย่างเดียวเกิดความรู้เรื่องโรคเอดส์แต่เด็กหูหนวกที่เรียนรู้ผ่านสื่อละคร 
ใบ้ประกอบภาษามือมีความรู้สูงกว่ากลุ่มที่เรียนรู้ผ่านสื่อละครใบ้เพียงอย่างเดียว

ขณะที่ม ีการสำรวจความคิดเห็นของครุประถมศึกษาสังกัดสำนักงานการประถมศึกษา 
จังหวัดสมุทรปราการที่มีต่อการใช้ศิลปะการละครประกอบการสอน พบว่า ครุมีความคิดเห็นระดับ 
ปานกลางต่อการใช้ละครประกอบการสอน (ฐิติมา สุนทรภัค, 2527) จากงานวิจัยด้านละครช้างด้น 
อาจกล่าวได้ว่าละครมีศักยภาพในการพัฒนาผู้เรียนได้เพียงแต่ยังไม่มีการนำมาใช้และวิจัยกันอย่าง 
แพร่หลายมากนัก และส่วนใหญ่จะมุ่งศึกษาถึงผลของละครเพื่อการพัฒนาคุณลักษณะบางประการ 
มากกว ่าจะม ุ่งถ ่ายทอดกระบวนการเร ียนร ู้ของผ ู้เร ียนหร ือผ ู้เข ้าร ่วมก ิจกรรมละครด ังกล ่าว 
โดยท ั้งหมดน ี้จะเก ี่ยวข ้องก ับความพยายามในการให ้ความร ู้ การเปล ี่ยนแปลงท ัศนคต ิและ 
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ซ ํ่งเป ็นหลักของการโน ้มน้าวใจ เพื่อให้ผู้รับสารปฏิบัติตามเป็าหมาย 
ของผู้ล่งสาร โดยอาศัยละครและกิจกรรมเป็นสื่อ ในการโน้มน้าวใจ และหากผลที่ออกมาตรงตาม
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วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ก็ถึอได้ว่าละครและกิจกรรมเป็นสื่อที่มีประสิทธิภาพ ที่ก่อให้เกิดประสิทธิผล 
ในด้านต่างๆ

จากงานวิจัยที่มีการนำละครไปใช้เพื่อการพัฒนาที่ได้กล่าวไปแล้ว จะเห ็นได้ว ่าม ีการใช้ 
ละครเป็นสื่อในการศึกษามาทมาย ท ั้งการศึกษาในระบบโรงเรียน การศึกษานอกระบบโรงเรียน 
และการศึกษาตามอัธยาศัย อาทิ การศึกษาในระบบโรงเรียนจะมีการใช้ละครเป็นสื่อโดยครูเพื่อไป 
พ ัฒนาความรู้ ความเข้าใจ และพฤต ิกรรมของเด ็กในประเด ็นต ่างๆก ัน  เช่น ความรู้เร ื่อง 
โรคเอดส์ ความรู้ด้านภาษา มีการใช้ละครเพื่อพัฒนาทักษะต่างๆอาทิ การสื่อสารทักษะการใช้ชีวิต 
เป็นด้น ขณะที่การนำละครไปใช้ในการศึกษานอกระบบโรงเรียนทั้นเราจะพบเห็นได้จากงานของ 
ดวงแข บัวประโคน และคณะ (2547) ที่ศ ึกษาการใช้สื่อละครในการพัฒนาชุมชนของกลุ่มละคร 
มะขามป ็อมในบร ิบทท ี่แตกต ่างก ัน  4 พื้นที่ และพบว่า ภาพรวมของเยาวชนกล ุ่มต ัวอย ่าง 
มีการพัฒนาขึ้นทุกด้านในระดับใกล้เค ียงกัน โดยเน้นการพัฒนาความรู้เก ี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีชุมชน กูมิป็ญญา ป็ญหาของชุมชน เช่น ยาเสพติด และโรคเอดส ์ เป็นด้น ขณะเดียวกัน 
ชุมชนก็ให้การยอมรับถึงประโยชน์ของสื่อละครเพื่อการพัฒนา มองว่าก่อให้เกิด การมีส่วนร่วม 
ของคนในชุมชน ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างเยาวชนกับครอบครัว บุคคลกลุ่มต่างๆ ทั้งภายใน 
และภายนอกชุมชน และละครยังเป็นทางเลือกที่ด ีที่สามารถก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อวิถีชีวิต 
และจิตสำนึกของเยาวชนในชุมชนไดีอกด้วย และสุดทัายคือการใช้ละครในการศึกษาตามอัธยาศัย 
นั้น เราได ้เห ็นความน ิยมชมชอบของเยาวชนที่ม ีต ่อส ื่อโทรท ัศน ์ และเห ็นอ ิทธิพลของสื่อสาร 
มวลชนที่สร้างความเป็นจริงในสังคม ขณะเดียวกันก็ทราบถึงวิถ ีทางในการใช้ส ื่อสารมวลชนใน 
การสร้างความเชื่อและทัศนคติทางการเมืองของนักการเมืองด้วย แต่ทั้งหมดนี้ล ้วนเป็นการนำ 
ละครไปใช้เป็นสื่อที่ก ่อให้เกิดการพัฒนาจากเนื้อหาในละครทั้งสิ้น จะมีเพียงบางส่วนเท่าทั้นที่นำ 
ละครไปใช้พัฒนาผู้เรียนรู้ผ่านกระบวนการของละคร เช่น งานของ ดวงแข บ ัวประโคน และคณะ 
(2547) และงานที่ใช้ละครเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้จากการทำงานและความรับผิดชอบร่วมกัน 
สำหร ับน ักเร ียนช ั้นม ัธยมศ ึกษ าป ีท ี่ 3 และ 6 โดยละครสามารถทำให ้เด ็ก เร ียนร ู้ว ่าท ุกคน  
มีความสามารถที่แตกต่างกัน การเรียนรู้ทางศิลปะสามารถนำไปใช้ได้จริงและบูรณาการกับชีวิตได้ 
(สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545)

2.การสร้างสรรค์ละครกับการพัฒนา(ชิงกระบวนการ

งานวิจัยที่ใช้ละครเพื่อพัฒนาเชิงกระบวนการมีจำนวนไม่มากนัก หากเทียบกับการใช้การ 
ใช้ละครเพื่อพัฒนาเชิงเนื้อหา อาทิ การใช้ละครหุ่นเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้จากการทำงาน 
และความรับผิดชอบร่วมกัน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 โดยละครหุ่นสามารถทำ
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ให้เด ็กเริยนรู้ว ่าท ุกคนมีความสามารถที่แตกต่างกัน การเริยนรู้ทางศิลปะสามารถนำไปใช้ได้จริง 
และบูรฌาการกับชีวิตได้(สำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาแห่งชาติ, 2545) ขณะที่ รัชนีกร แก้ว 
แกมเกษ (2549) ใช ้ท ุ่นและละครเพ ื่อพ ัฒนาความคิดสร้างสรรค์ให ้ก ับเด ็กปฐมวัย เป็นจำนวน 8 
สัปดาห์ และพบว่าเด ็กม ีความคิดสร้างสรรค์หลังทดลองสูงข ึ้น นอกจากนี้ ละครทุ่นยังสามารถ 
นำมาใช้ในชุมชนได้ด้วย โดยใช้เป ็นเครื่องบอกเหตุการณ ์ท ี่อาจจะเป ็นป็ญหาในชุมชนในอนาคต  
เป ็นต ัวเสนอทางเล ือกในการแก้ป ัญหาในชุมชน เป ็นส ื่อท ี่สอนท ักษะให ้แก ่ประชาชนและเกล ี้ย 
กล่อมให ้คนในช ุมชนม ีความค ิดคล ้อยตามด ้านค ุณ จริยธรรมได ้ (กรมการศ ึกษานอกโรงเร ิยน  
,ม.ป.ป.) และงานวิจ ัยท ี่ม ีการใช ้ละครเพ ื่อการศ ึกษาเพ ื่อพ ัฒนากระบวนการมีส ่วนร่วมของเด ็ก 
น ัก เรยน ใน โครงการเด ็กไท ยร ู้ท ั'น :กรณ ีศ ึกษาโรงเร ิยน อน ุบาลพ ิบ ูล เวศม ์ กร ุงเทพมหานคร 
(หนี้งฤทัย ธนาประช ุม, 2546) ก ็พบว ่าละครน ั้นส ่งผลต ่อการปร ับพฤต ิกรรมในต ัวเด ็กส ูงข ึ้น  
เช่นเดียวกัน ในขณะที่งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนาเชิงกระบวนการนั้นม  ี
น้อยมาก

กระบวนการสร้างสรรค์ละครในรูปแบบการจัดการศึกษาที่ม ีล ักษณะของการใช้อำนาจที่ 
แตกต่างกันก็มีลักษณะการทำงาน หรือ ม ีข ั้นตอนในการทำงานที่แตกต่างก ันตามลักษณะการใช ้ 
อำนาจ 3 แบบ คือการใช้อำนาจในแนวดิ่ง แนวราบ และแบบ 360 องศา โดยมีรายละเอียดดังนี้

2.1 กลุ่มผู้จัดกระบวนการสร้างสรรค์ละครที่มีลักษณะการใช้อำนาจในแนวดิ่ง อาทิ การใช้ 
ละครเพื่อพัฒนาผู้เริยนในระบบโรงเริยน ซ ํ่งม ีการใช้ละครใน 2 ลักษณะ คือ ใช้ละครเป็นสื่อการ 
สอน ซํ่งครูจะเป็นผู้สั่งการแบบเต็มรูปแบบ และนักเริยน เป็นเพียงผู้ร่วมกิจกรรม กับการใช้ละคร 
เป็นผลงานที่เป็นการจัดการแสดงละครในโรงเริยนหรือเป็นละครประจำปี ซงครูจะเป็นผู้ควบคุม 
การทำงานของนักเริยนแต่ในขณะเดียวกันนักเริยนก็สามารถมีอิสระในการทำงานร่วมกันได้ระดับ 
หนี้ง แต ่ในท ั้งสองลักษณะนี้ม ีล ักษณะการทำงานที่คล ้ายคลึงก ัน คือ ครูค ือผ ู้บริหารเป ็นผ ู้จ ัด 
กระบวนการท ั้งหมดโดยเด ็กหรือผ ู้เร ิยนร ู้จะม ีหน ้าท ี่เพ ียงผ ู้ร ับสารในกรณ ีท ี่นำละครไปใช ้เพ ื่อ 
เป ็นส ื่อในการสองเน ื้อหาในกลุ่มสาระต ่างๆ ขณะเดียวกันผู้เร ียนรู้จะเป็นเพียงผู้แสดง ผู้ทำงาน 
กายใต้คำสั่งของครูที่ม ีหน้าที่จ ัดการแสดงละครในโรงเริยนหรือละครประจำปี เห็นได้จากในบาง 
ขั้นตอน อาทิ การเลือกเรื่องราวที่จะใช้ในการแสดงละคร การกัดเลือกตัวแสดง การซ้อมละคร การ 
ออกแบบฉาก เส้ือผ้า แสงสี ส ิ่งเหล่านี้ล ้วนเป ็นกระบวนการของครูและผู้บริหารในการสร้างสรรค์ 
ให้เกิดละครขึ้น นอกจากนี้ย ังรวมถึงกระบวนการสร้างสรรค์ละครในภาคเอกชนซํ่งม ีการกำหนด 
เนื้อหาของละคร ตัวแสดง ที่ค่อนข้างตายตัว กล่าวคือ มีลักษณะการทำงานแบบสั่งการ โดยผู้ที่มี 
อำนาจสูงสูดในการตัดสินใจ อาทิ ผู้บริหารช่อง ผู้จัดละคร หรือแม้แต่นายทุนที่ให้การสนับสนนใน
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การสร้างสรรค์ละครเรื่องนั้นๆ การทำงานในลักษณะนี้ผ ู้ร ่วมในขั้นตอนกระบวนการสร้างสรรค์ 
จ ึงมีหน้าที่ทำตามโจทย์ท ี่ตนได้รับมาและเสนอต่อผู้ต ัดสินใจอีกครั้งหนั้ง การทำงานจึงขาดการมี 
ส่วนร่วมอย่างแท้จริง

2.2 กลุ่มผู้จัดกระบวนการสร้างสรรค์ละครที่มีลักษณะการใช้อำนาจในแนวราบ อาทิ กลุ่ม 
(ยาวชน กลุ่มนี้มีลักษณะการทำงานร่วมลันแบบที่มีรูปแบบการใช้อำนาจที่อยู่ในระดับใกล้เคียงกัน 
อาทิ กลุ่มเยาวชนหลายกลุ่มก่อนจะรวมตัวกันเป็นกลุ่มละครในปัจจุบ ัน เช่น กลุ่ม เนคเค็ทมาส์ค 
เป็นด้น โดยกลุ่มเหล่านี้มีการจัดกระบวนการสร้างสรรค์ละครเพื่อพัฒนาเยาวชนในด้านต่างๆ อาทิ 
การสร้างภาวะผู้นำ การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ การสร้างผลงานเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจเป็น 
ด้น แต่ท ั้งน ี้ กลุ่มเหล่านี้ไม ่เคยใช้กระบวนการสร้างสรรค์ละครเพ ื่อพ ัฒนาวิถ ีประชาธิปไตยของ 
เยาวชนแต่อย่างใด

2.3 กลุ่มผู้จัดกระบวนการสร้างสรรค์ละครที่มีลักษณะการใช้อำนาจแบบ 360 องศา อาทิ 
กลุ่มละครที่ได้รับการสนับสนุนเงินจากองค์กรของรัฐ เอกชน หรือองค์กรอิสระ เป็นด้น อาทิ กลุ่ม 
ละครมะขามป็อม กลุ่มละครไม้ขีดไฟ กลุ่มบางเพลย์เป ็นด้น ทั้งนี้จะขอยกตัวอย่างของกลุ่ม 
มะขามปีอม โดยจะเห็นได้ว่ากลุ่มมะขามปีอมจะเป็นผู้เข้าไปใช้ละครเพื่อพัฒนาเยาวชนใน 2 
ลักษณะคือ ใช้ละครเป็นทักษะและความรู้ที่(ยาวชนพึงมีหรืออาจกล่าวได้อีกอย่างหนี้งว่าเป็นการใช้ 
ละครในการติดอาวุธทางปัญญาให้แก่เยาวชน คือ กลุ่มละครมะขามปีอมจะสร้างเสริมทักษะ 
ทางการละครต่างๆ เช่น การแสดง การสร้างเรื่องราว การทำงานละคร ให้ลับเยาวชนก่อน แล้วจึง 
นำไปสู่ลักษณะที่ 2 คือให้เยาวชนนำทักษะความรู้ที่ได้รับไปนั้น ไปพัฒนากระบวนการสร้างสรรค์ 
ละครของตนเองเพื่อใช้สื่อสารหรือแล้ปัญหาในชุมชนของเยาวชนเป็นด้น

จากภาพรวมที่ได ้ศ ึกษามาจึงเห ็นได ้ว ่าจุดมุ่งหมายในการใช้ละครจะเป็นไปในลักษณะ 
ที่เป็นสื่อเพื่อสื่อสารเนื้อหา ความบันเทิง และเป็นสื่อการสอน หรือเป็นสื่อท ี่เป ็นผลงานการแสดง 
(ละครโรงเรียน,ละครโทรทัศน์)ชึ๋งล ่วนใหญ่การใช้ละครในลักษณะนี้ทำให้เก ิดการทำงานแบบมี 
ส่วนร่วมอย่างแห้จริงในวิถ ีประชาธิปไตยได้ค ่อนข้างยาก เพราะมีระบบการทำงานแบบ สั่งการ 
มากกว่าการร่วมมือผ่านกระบวนการกลุ่ม จะพบเพียงลักษณะการทำงานโดยกลุ่มเยาวชนและกลุ่ม 
ละครอาชีพ คือ กลุ่มละครมะขามปีอม ซงใช ้กระบวนการละครลงไปทำงานร่วมก ับเยาวชนใน 
ชุมชน แต่ท ั้งน ี้ในงานตังกล่าว (ดวงแข บ ัวประโคน, 2547) กลุ่มละครก็ม ิได ้ใช ้ละครเพ ื่อเป ็น 
กระบวนการในการพ ัฒนาวิถ ีประชาธิปไตยโดยตรง เป ็นเพ ียงการใช ้กระบวนการละครท ี่เป ็น 
กระบวนการกลุ่มไปในลักษณะที่เน้นละคร เพื่อพัฒนาชุมชน โดยมีขั้นตอนการทำงาน 3 ส่วนคือ 
การใช้กิจกรรมละครเพื่อไปพัฒนาเยาวชน เพื่อให้เยาวชนสามารถมีเครื่องมือละครไปใช้ในการ



127

แก้ป ัญหาต่างๆของชุมชนได้ ส่วนนี้เรึยกว่า •‘ละครพัฒนา(ยาวชน,' ต ่อมาคือขั้นตอนของการใช้ 
•‘ละคร(ยาวชน(ทื่อพัฒนาชุมชน,, คือขั้นตอนที่(ยาวชนในชุมชน(ปีนผู้ผลิตละคร(ทื่อแก้ป ัญหาใน 
ชุมชนต่างๆ และสุดท้ายคือขั้นตอน “ ละครชุมชน(ทื่อการพัฒนา,, ค ือละครท ี่คนในชุมชนร่วมกัน 
สร ้างสรรค ์(ท ื่อแก ้ป ัญ หาในช ุมชนของตน(อง โดย(ท ้นการร ่วมก ันค ิด  ว ิเคราะห ์ สร ้างสรรค ์ 
แก้ปัญหา(ทื่อให้(คิดความกาคภูมิใจในการมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาร่วมกัน หากพิจารณาแนวคิด 
หลักในการทำงานอาจกล่าวได้ว่ามีวิธ ีการทำงานที่แฝงไปด้วยวิถีประชาธิปไตยอยู่มากพอสมควร 
หากแต่ในทางปฎิบตนั้นการตัดสินใจหลักในการสร้างสรรค์บทละครหรือการให้คำปรึกษาในการ 
สร้างสรรค์ละครส่วนใหญ่(ปีนหน้าที่ของคณะละครมะขามปีอม การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจของ 
ช ุมชนจ ึง(ป ีนเพ ียงบางส ่วน(ท ่าน ั้น  กอปรล ับละคร(ป ีน(พ ียงเคร ื่องม ือในการส ื่อสารประเด ็น  
สาขารณะที่เป็นปัญหาของชุมชน โดยงานวิจ ัยชิ้นนี้ใช ้หล ักการสื่อสาร S-M-C-R หรือการศึกษาผู้ 
ส่งสาร ตัวสาร ช ่องทางหรือเครื่องม ือการส ื่อสารช ิ้งก ็ค ือละคร และผลที่(คิดกับผู้รับสารมาเป็น 
ประเด็นหลักในการวิเคราะห์และอภิปรายผลการวิจัย จึงอาจกล่าวได้ว่ายังมิใช่งานวิจัยที่ทำขึ้น(ทื่อ 
พัฒนาวิถีประชาธิปไตยในชุมชน((ต่อย่างใด ส่วนงานวิจัยของจุVทกรณ์ มาเสถ ียรวงศ ์(2540) ก็ 
เช่นเดียวกัน คือมีลักษณะการศึกษา(ทื่อพิจารณาผลของสื่อละครที่ใช้ในการพัฒนามนุษย์และลังคม 
(ท้นการมองที่ผลของการสื่อสารหรือการ(รึยนรู้ของผู้ชมที่ได้รับจากการชมละครเรื่องมาลัยมงคล 
มิได้ศึกษาถึงกระบวนการในการสร้างสรรค์ละครเรื่องมาลัยมงคลที่(ปีนไป(ทื่อการพัฒนาสังคมที่มี 
ล ักษณ ะการพ ัฒ นา(ช ิงกระบวนการ แต ่(ป ีนการศ ึกษากระบวนการทำงานของคณ ะละคร 
มะขามปีอมหนี้งส่วน และศึกษาผลของการใช้ละครเรื่องมาลัยมงคลไปพัฒนาความรู้ ความคิด ((ละ 
พฤติกรรมของมนุษย์และสังคมอีกหนี้งส่วน จึงแตกต่างไปจากงานที่ผู้เขียนตั้งใจจะศึกษา

ขณะเดียวลันผู้เขียนทราบว่ากลุ่มละครมะขามปีอมเคยทำละคร(ทื่อพัฒนาประชาธิปไตย 
เช่นเดียวกัน โดยพัฒนา(ยาวชนในเขตสะพานควายให้มีความรู้และทักษะในการสร้างสรรค์ละคร 
และให้(ยาวชนร่วมกันสร้างสรรค์ละครขึ้น โดยมีจุดนุ่งหมายให้ละคร(ปีนกระบวนการในการ 
พัฒนาเยาวชนใน เรื่องประชาธิปไตย นั้งนี้(ยาวชนที่ร่วมสร้างสรรค์จะทำงานภายใต้ การให้ 
คำปรึกษาของศิลปินจากกลุ่มละคร แต่เมื่อพิจารณาขั้นตอนโดยละเอียดแก้วจะพบว่า เนื้อเรื่องที่ใช้ 
ในการแสดงนั้น(ปีนผลงานของศิลปินมิใช่ผลงานของ(ยาวชนโดยตรง ขณะเดียวกันศิลปินจะทำ 
หน้าที่(ปีนผู้กำกับการแสดงในละครตังกล่าวด้วย จากสิ่งท่ีพบน้ีทำให้(ห็นว่าเยาวชนใ!รือผู้เรียนรู้ได้ 
พัฒนาประชาธิปไตยด้วยการมีส่วนร่วมในกระบวนการสร้างสรรค์ละครในบางขั้นตอน ทำให้ 
พัฒนา(ยาวชน เรื่องวิถีประชาธิปไตยได้ส่วนหนี้ง แต่จะเห็นได้ว่าวิถีประชาธิปไตยนั้นสามารถ 
(คิดข้ึนได้ในทุกข้ันตอน ของการทำงานแบบมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงผ่านกระบวนการสร้างสรรค์
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ละครท ี่ฌ ้นการทำงานแบบกระบวนการกล ุ่ม  โดยอาศ ัยให ้เยาวชนได ้เรยนร ู้ผ ่านกระบวนการ  
สร้างสรรค์ละครในทุกขั้นตอนอย่างแท้จริง

กระบวนการสร้างสรรค์ละครในลักษณะนี้จ ึงม ิได ้เป ็นเพ ียงเน ื้อหาหรือส ื่อท ี่ใช ้สอนหรือ 
โน้มน้าวใจและมิใช่เพียงผลงานการแสดงที่ออกสู่สายตาสาธารณะเท่านั้น ทากแต่ •‘ละคร” จะเป็น 
•‘กระบวนการ” ในการพัฒนาผู้เรียนรู้ให้มีวิถีประชาธิปไตยผ่านการมีส่วนร่วมในกระบวนการกลุ่ม 
ได้อย่างแห้จริง โดยกระบวนการสร้างสรรค์ละครจะเป็นการทำให้ผู้เรียนรู้ได้เรียนรู้ผ่านการร่วมลัน 
คิด และร่วมก ันทำด ้วยการลงม ือปฏ ิบ ัต ิจริงอ ันจะนำไปสู่การสร้างองค ์ความรู้ด ้วยตนเองตาม 
แนวคิด Constructivism ได ้ในท ี่ส ุด ซํ่งความรู้ในลักษณะนี้จะคงทนและยาวนานกว่าการได้ร ับ 
ความรู้ด้วยวิธีการรับมาหรือการชมจากสื่อแต่เพียงฝ่ายเดียว ขาดการมีส่วนร่วมของผู้เรียนรู้ มีนักคิด 
หลายท่านที่แสดงทัศนะว่า การเรียนการสอนประชาธิปไตยในบ้านประเทศไทยนั้นเน้นแต่รูปแบบ 
แต่ไม,เน้นกระบวนการ เน้นแต่ความรู้แต ่ไม ่เน ้นวิถ ีปฏิบัต ิ จึงทำให้เยาวชนเกิดภาวะหลีกหนีจาก 
การมีส่วนร่วมทางการเมือง แต่งานวิจัยที่นำเสนอนี้จะสามารถตอบคำถามและแก้ป็ญหาเหล่านี้ได ้ 
ด้วยแนวคิดทั้งหมดดังที่ได้กล่าวไว้แล้วในรายงานฉบับนี้
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