
บทที่ 2

เอกสารและงานวิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้อง

การวิจ ัย เร ื่อง การพ ัฒ นาหล ักส ูตรการแกอบรมของมหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏ เก ี่ยวก ับ  

เกษตรอินทรีย์สำหรับซาวนาไทย ผู้วิจัยได้พัฒนากรอบแนวคิดจากทฤษฎีต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้ 

เป็นแนวทางในการวิจัยด้งต่อไปนี้

1. การอ ุดมศ ึกษาเพ ื่อช ุมชน

1.1 ภารกิจของมหาวิทยาลัย

1.2 เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชกัฎ

1.3 แนวนโยบายการนำเข้าความรู้เกษตรศาสตร์จากต่างประเทศกับการจัดระบบ 

การวิจัยและพัฒนาการเกษตรไทย

2. ข ้าวอ ินทรีย ์

2.1 ความสำคัญของเกษตรอินทรีย์

2.2 นโยบายปรับโครงสร้างการเกษตร

2.3 องค์ความรู้เกษตรอินทรีย์

2.4 เกษตรอินทรีย์ชั้นเลิศ

3. ว้ฒนธรรมข้าวไทย

3.1 บริบทสังคมและวัฒนธรรมไทย

3.2 ภูมิปัญญาไทยที่สืบทอด

3.3 ประเพณีด้านทานการดูดกลืนโดยเมือง

3.4 ประเพณีพึ่งพาตนเอง

3.5 รักเสรีดำรงชีวิตอย่างอิสระ

3.6 ความผูกพันระหว่างสถาบัน พระมหากษัตริย์กับซาวนาไทย

4. หล ้กส ูตรและการสอนเกษตรอ ินทร ีย ์

4.1 การพัฒนาหลักสูตร

4.2 หลักการสำคัญของการจัดสิ่งแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้

4.3 วิธีการสอนผู้ใหญ่

4.4 การสอนที่เหมาะสมกับผู้ใหญ่

4.5 การสอนเพื่อการศึกษาชุมชน

4.6 การประเมินสัมฤทธิผลของผู้'เรียนโดยแฟ้มสะสมงาน

4.7 การสอนเพื่อเปลี่ยนกระบวนทัศน์ทางการเกษตร
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4.8 การพัฒนาการสอนแบบพึ่งพาซึ่งกันและกัน

4.9 การเรียนการสอนที่เน้นความแตกต่างระหว่างบุคคล

4.10 การเรียนแบบการนำตนเอง

5. ระเบียบวิจ ัยที่ใช ้ในการสีกษา

5.1 การวิจัยเชิงธรรมชาติ

5.2 การวิจัยเชิงคุณภาพ

5.3 หลักการของการเขียนภาพเดนโดรแกรม

5.4 หลักการวิเคราะห์องค์ประกอบ

5.5 การเปรียบเทียบรูปแบบการวางแผนการเปลี่ยนแปลง

5.6 การประเมินการทดลองใช้หลักสูตรและการสอน

6. งานวิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้อง

1. การอ ุดมส ีกษาเพ ื่อช ุมชน

ในการศึกษาเรื่องการอุดมศึกษาเพื่อชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยนี้ เกี่ยวช้องกับบริบท 

โดยท ั่วไปในด ้านภารก ิจอ ุดมศ ึกษาในด ้านการบร ิการว ิชาการแก ่ช ุมชน และการทำน ุบำร ุง 

ศิลปวัฒนธรรม และเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชกัฎ โดยมีรายละเอียดด้งต่อไปนี้

1.1 ภ ารก ิจอ ุด ม ส ีกษ า
การศึกษาระดับอุดมศึกษาถือเป็นการศึกษาระดับสูงของประเทศ ที่มีบทบาทสำคัญต่อ 

การพ ัฒ นาเศรษฐก ิจและส ังคม รวมท ั่งการพ ัฒ นาค ุณ ภาพช ีว ิตของประชาชน การกำหนด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาอุดมศึกษาจึงต้องเน้นการสร้างประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบํตภารกิจ 

อุดมศึกษาทุกด้าน และเชื่อมโยงสู่การตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ (สำนักงาน 

คณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2548)

ภารกิจอุดมศึกษา เป็นบทบาทและหน้าที่ของสถาบันอุดมศึกษาทุกระบบ การศึกษา 

พึงปฏิบัติให้บรรลุจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาระดับสูงที่มุ่งพัฒนาคักยภาพของคนไทยให้เป็น 

ผู้ใหญ่ พร้อมที่จะรับผิดชอบต่อการดำเนินชีวิตในสังคมสมัยใหม่อย่างมีคุณภาพ และก่อให้เกิดการ 

เรียนรูใน'ชุมชน มีบทบาทในการแก้ปัญหาของสังคม ประเทศ ภูมิภาค และโลก ตลอดจนช่วยพัฒนา 

เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ปัญญา และจริยธรรมของบุคคลและสังคม เพื่อนำไปสู่สันติสุข เสรีภาพ 

การยอมรับ นับถือ สิทธิมนุษยชน และประชาธิปไตย (พร,ธุลี อาชวอำรุง, 2546)

ดามหลักการสากล ซึ่งประเทศไทยนำมาใช้ปฏิบัต ิอยู่ในปัจจุบัน ภารกิจ (mission) 

ของมหาวิทยาลัยมี 4 ประการ ได้แก่ การสอน การวิจัย การบริการชุมชน และการทำนุบำรุง 

ศิลปวัฒนธรรม (Kerr, 1994) งานวิจัยนี้เน้นภารกิจประการที่ 3 และ 4 คือ การบริการวิชาการแก่ 

ชุมชน เน้นเฉพาะชาวนา และการสืบสานทำนุบำรุงวัฒนธรรมข้าวไทย
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ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2529) กล่าวถึง งานของอุดมศึกษามีสามอย่าง คือ สร้างความรู้ 

(วิจัย) สร้างคน (การสอน) และสร้างสังคม (บริการชุมชน) ดังนั้น ภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย 

นอกเหนือจากการสอน การวิจัยแล้ว มหาวิทยาลัยต้องให้บริการชุมชนด้วย เพราะมหาวิทยาลัยมี 

ความรู้และมีคนที่ควรใช้ความรู้นั้นทำประโยชน์ให้เต็มที่ ดังที่ จรัส สุวรรณเวลา (2538) ได้กล่าวถึง 

บทบาท/ของมหาวิทยาลัยในการให้บริการทางวิชาการแก่ลังคมว่า การให้บริการทางวิชาแก่ลังคม 

เป็นภารกิจสำคัญประการหนึ่งของมหาวิทยาลัย

การให้บริการทางวิชาการแก่สังคมของสถาบันอุดมศึกษา นับว่าเป็นบทบาทสำคัญ 

อย่างหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา ในอดีตที่ผ ่านมา สถาบันอุดมศึกษาไม่ค ่อยได้ให ้ความสำคัญ 

เนื่องจากขาด นโยบายและแผนงานที่ชัดเจน รวมทั้งจากการสนับสนุนด้านงบประมาณ จนกระทั้ง 

เมื่อปี พ.ศ. 2517 ได้มีการกำหนดแนวทางจัดการศึกษาที่พึงประสงค์ของไทย โดยเน้นให้คนไทย 

รู้จักตนเอง รู้จักชีวิต เช้าใจสังคม และสิ่งแวดล้อมที่ดนมีส่วนร่วมอยู่ แล้วนำความรู้ความเช้าใจมาใช้ 

แก ้ป ัญหาและเสริมสร้างช ีว ิตและสังคมให้ด ีข ึ้น พร้อมท ั้งเน ้นเร ื่องการศ ึกษาตลอดช ีว ิต ซึ่งการ 

ให้บริการทางวิชาการแก่ลังคมของสถาบันอุดมศึกษามีการดำเนินการอยู่ในหลายรูปแบบ ทั้งในรูป 

ของโครงการปีกอบรม การประช ุมปฏิบ ัต ิการ การสัมมนา การบริการข่าวสารข้อมูล การให้

คำปรึกษาแนะนำ การบรรยาย การอภิปราย รวมทั้งรูปแบบของการให้การศึกษาต่อเนื่อง ทั้งใน 

ระบบและนอกระบบ (ประสาร มาลากุล ณ อยุธยา และคณะ, 2530)

ในการประชุมระดับชาติ เรื่อง “ยุทธศาสตร์การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์” ณ ศูนย์ 

ประชุมแห่งชาติสิริกิดิ้ ในปี พ.ศ. 2545 นั้น ได้มีการกล่าวถึงการศึกษาที่พึงประสงค์ของลังคมไทย 

ในอนาคตไว้หลายประการ ในส่วนที่เกี่ยวช้องกับความสำคัญของการอุดมศึกษาก้บการพัฒนาชุมชน 

ปรากฏอยู่ 3 ประการ คือ (1) การศึกษาที่มุ่งพัฒนาคัวบุคคล'ให้เป็นคนดีมีสุข ครอบครัวอบอุ่น การ 

ผนึกกำลังก้น เป ็นชุมชนที่เข ้มแข็งให้เป ็นลำดับที่ม ีส ันติ สามารถแข่งชันกับนานาชาติได้ โดยมี 

สิ่งแวดล้อมที่ย ั่งยืน (2) การศึกษาที่มีส่วนสำคัญในการรักษาวัฒนธรรม รากฐานของลังคมไทย มี 

ดุลยภาพระหว่างเศรษฐกิจที่ทันสมัยกับลังคมวัฒนธรรมไทย และ (3) การศึกษาที่เป็นสื่อให้คนไทย 

สามารถเช้าถึงแก่น วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชนชาติอื่น ความเป็นไทยและความเป็นสากลสัมพันธ์ 

เพื่อการอยู่ร่วมกันได้ในประชาคมโลก

การบริการชุมชนเป็นพื้นฐานของลังคมประชาธิปไตย การเสริมสร้างให้เกิดชุมชนที่มี 

ผ ู้เร ียนรู้อย ่างอ ิสระ ม ีความค ิดเป ็นแนวทางหน ึ่งในการทำน ุบำร ุงกระบวนการประชาธ ิปไตย 

สถาบันอุดมศึกษาเป ็นองค์สำคัญที่สามารถบริการทางการศึกษา โดยให้โอกาสแก่ผ ู้เร ียนที่เป ็น 

ผู้ใหญ่ในชุมชนได้อย่างหลากหลาย แม้ว่าชุมชนต่าง ๆ จะมีกิจกรรม โปรแกรมอันแสดงถึงโอกาส 

ทางการศึกษามากมาย แต่การเรียนรู้ที่แท้จริงมิได้เกิดขึ้นกับชุมชนในฐานะกลุ่มคน และภูมิปัญญากิ 

มิได้อยู่ในชุมชน ปรากฏอยู่ในปัจเจกบุคคลต่าง ๆ ที่ประกอบขึ้นเป็นชุมชนนั้น ๆ การจัดโปรแกรม 

การศึกษาแก่ช ุมชนโดยสถาบันอุดมศึกษาจึงเน้นกระบวนการให้ปัจเจกบุคคลในบริบทของลังคม 

ชุมชน กอร์ปด้วยค่านิยมท้องถิ่นที่สมดุลกับค่านิยมสากล และเฉพาะเจาะจงในบริบทชุมชนของตน 

ปัจเจกบุคคลอาศัยโครงการกิจกรรมที่สถาบันอุดมศึกษาจัดให้ เพื่อเกิดความเช้าใจตนเองได้ดีข ึ้น 

ด้นพบความหมายใหม่ ๆ เกิดความชัดเจนในการงาน ครอบครัว ศาสนา และชุมชนของตน โดยเอื้อ
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ประโยชน์แก่สวัสดิการสังคม ก่อให้เกิดความคิดเห็นใหม่ ๆ ที่นำชุมชนให้เปลี่ยนแปลงไปในทางที่นำ 

การเปลี่ยนกระบวนทัศน ์ การอุดมศึกษาที่จ ัดให้แก่ชุมชน จึงเป็นประโยชน์โดยตรงต่อการสร้าง 

ชุมชนเข้มแข็งที่ยั่งยืน ซึ่งมีรากฐานในตัวปัจเจกบุคคล และโอกาสเลือกวิถีการเรียนรู้ของตนอย่าง 

เสรี (พร,ธุลี อาชวอำรุง, 2545)

ยูเนสโก สหประชาชาติไดให้แนวทางการปฏิบัติภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาที่สอด 

ร ับก ับการจ ัดการหล ักส ูตรและการสอนเพ ื่อแ ก อบรมวิชาชีพในชุมชนเช่นกัน โดยเน ้นการให้ 

การศึกษา การแ ก ฝนทางวิชาชีพ เพ ื่อให้เป ็นปัจจุบันและตอบสนองความต้องการในอนาคต ใน 

งานวิจัยนี้ คือ การเปลี่ยนกระบวนทัศน์จากเกษตรเคมี สู่เกษตรอินทรีย์ที่เป็นความจำเป็นเร่งต่วน 

ของเกษตรกร และให้โอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้การศึกษาแก่ประชาชนเพื่อสามารถมีส่วนร่วม 

ในสังคมได้อย่างจริงจัง มีวิสัยทัศน์โลกและสร้างสมรรถนะในตน สร้างความก้าวหน้าและเผยแพร่ 

ความรู้โดยการบริการชุมชน เพื่อช่วยเหลือสังคมด้านพัฒนาวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจตลอดจน 

ช่วยให้เข้าใจ ตีความ อนุรักษ์ขยายวง ส่งเสริมและเผยแพร่วัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ระตับท้องถิ่น 

ระตับชาติ และระดับนานาชาติ ในบริบทของวัฒนธรรมพหุคูณและความหลากหลาย (UNESCO, 

1998; ชัยอนันต์ สมุทวนิช และคณะ, 2545)

สุพัดรา สุภาพ (2518) กล่าวถึง ลักษณะของวัฒนธรรมที่สำคัญ 4 ประการ คือ

1. เป ็นสิ่งท ี่ได ้มาโดยการเรียนรู้โดยเฉพาะจากกลุ่มที่บ ุคคลนั้นเป็นสมาชิกอยู่ จึง 

เป็นการถ่ายทอดการเรียนรู้ที่ทำให้เกิดปฏิกิริยาโต้ตอบสัมพันธ์กัน

2. เป ็นมรดกทางส ังคม บ ุคคลใดเก ิดส ังคมใดก็เร ียนรู้ว ัฒนธรรมในสังคมนั้น  ๆ

เพราะวัฒนธรรมเป็นของที่มีอยู่แล้วในสังคม เพียงแต่ถ่ายทอดรุ่นต่อ ๆ ไป ที่จะมีการปรับปรุงคิดคัน 

สิ่งใหม่ ๆ เพื่อสร้างความเจริญให้แก่วัฒนธรรมและสังคมมนุษย็ให้อยู่ในระดับสูงขึ้น

3. เป็นวิถีชีวิต หรือแบบการดำรงชีวิต เป็นวัฒนธรรมเฉพาะอย่าง

4. เป็นสิ่งที่ไม่คงที่ เพราะมนุษย์มีการคันคิดสิ่งใหม่ ๆ ปรับปรุงของเติมให้เหมาะสม 

กับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป จึงทำให้วัฒนธรรมมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ

ตังนั้น สถาบ ันการศ ึกษาเก ี่ยวข ้องก ับว ัฒนธรรม คือ การให ้การศ ึกษาและการ 

แกอบรมน ั้น เอง ซ ึ่งม ีอย ู่ในส ังคมมาแต ่โบราณ และม ีอย ู่ในท ุกสถาบ ัน  เร ิ่มต ั้งแต ่ครอบคร ัว 

สถาบันการศึกษา ท ี่ม ุ่งถ ่ายทอดสั่งสอนลูกหลานหรือศ ิษย ์ เพ ื่อให้มีความรู้ความสามารถ ความ 

ชำนาญ ช่วยตนเองได้ เพื่อการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและประสบความสำเร็จ

1.2 เอกล ักษ ณ ์ข องม ห าว ิท ยาล ัยราช ภ ัฎ
การพัฒนาสถาบันราชกัฏให้เป็นมหาวิทยาลัย การจะพัฒนาสถาบันราชกัฎให้เป็น 

มหาวิทยาลัย จึงต้องสืบเนื่องผูกพันกับประชาชนต่อไป สำหรับชาวราชภัฎทั้ง 41 แห่ง ผูใด้ชื่อว่า 

เป็น “คนของพระราชา ผู้อาสาของแผ่นดิน” และมีความมุ่งมั่นที่จะ “จัดการอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนา 

ท้องถิ่น” จะต้องมีความตระหนักและมีความกล้าหาญ ในการกำหนดทิศทางและแนวทางใหม่ให้กับ 

การจ ัดการอ ุดมศ ึกษาท ี่ต ั้งอย ู่บนพ ื้นฐานศาสนธรรมและว ัฒ นธรมไทยตามเจตนารมย ์ของ
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พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 คือ การเป็น “มหาวิทยาลัยไทยเพื่อความเป็นไท,, 

โดยถือว่า ทิศทางและแนวทางก็ศึอ “อุดมการณ์ราชภัฏ” ดังมีนัยสำคัญดังต่อไปนี้ คือ

1. เป็นมหาวิทยาลัยแห่งสัมมาทิฎฐิ ที่ตระหนักถึงคุณค่าดีงามถูกต้องไว้

2. เป็นมหาวิทยาลัยแห่งจิตสำนึกเพื่อชุมชนและสังคมเรียนรู้ เข้าใจตนเองและลังคม 

โดยมีซ ึ่งจุดมุ่งหมายปลายทางของมหาวิทยาลัยสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาชุมชนและลังคม 

โดยให้ความสำคัญกับการสืบค้นและสืบสานฐานทั้ง 5 ของชุมชน คือ

2.1 ฐานปัญญาที่เน้นภูมิปัญญาท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทย

2.2 ฐานทรัพยากรที่ต้องอนุรักษ์บำรุงรักษาและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ 

การจัดการสิ่งแวดล้อม และระบบนิเวศให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน

2.3 ฐานเศรษฐกิจที่ยืดแนวการผลิตเพื่อพึ่งพาตนเอง

2.4 ฐานพลังชุมชนที่ร่วมพัฒนาแรงเกาะเกี่ยวในชุมชน

2.5 ฐานวัฒนธรรมที่ประกอบด้วย ระบบความคิด ความเชื่อ คุณค่าและประเพณี

ของชุมชน

3. เป็นมหาวิทยาลัยแห่งความมั่งคั่งทางปัญญา มีความรู้ ความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง

ถึงแก่นของภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และสามารถเสือกสรรกลั่นกรองภูมิปัญญาอื่น และ 

วิทยาการต่าง ๆ จากทั่วโลก มาปรับใช้ตรงกับความต้องการและการแก้ปัญหาของมหาวิทยาลัยและ 

สังคม

4. เป็นมหาวิทยาลัยแห่งความเป็นไทมีอิสระในการคิดเอาชนะปัญหา และคำนึงถึง

สิ่งแวดล้อมสิ่งแวดล้อมสังคมและชีวิตของเรา โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เอาความจริงเป็น 

ตัวดั้ง เรียนรู้จากสถานการณ์จริง และกระบวนการวิจัยที่จะแก้ปัญหาของท้องถิ่น และชุมชนที่ไต้ 

ว ิเคราะห ์ถ ึงพ ื้นฐานแนวค ิดเป ็นต ้นเหต ุแห ่งป ัญหา และพ ื้นฐานแนวคิดท ี่ม ุ่งหมายจะแก้ป ัญหา 

(สำนักงานสภาสถาบันราชกัฎ, 2544)

มหาวิทยาลัยราชกัฎต้องมีกระบวนทัศน์และวิลัยทัศ•นใหม่ในการจัดการอุดมศึกษาไทย 

เพื่อ สืบสานเอกลักษณ์อันดีงามของท้องถิ่นและชาติ ต้องสืบสานและพัฒนาภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

และของชาติเพื่อการแก้ปัญหาและพัฒนาบ้านเมืองให้เจริญก้าวหน้าไปในอนาคตอย่างมั่นคงและ 

ยั่งยืน การสร้างสรรค ์และพ ัฒนาองค์ความรู้ของมหาวิทยาลัยต ้องม ีจ ุดเน ้นท ี่การสนองต ่อการ 

แก้ปัญหาของท้องถิ่น หรือเอาท้องถิ่นเป็นฐานและการบูรณาการภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญาต่างชาติ 

มาใช้อย่างเหมาะสม มีการเชื่อมโยงกระบวนการเรียนการสอนและการวิจัยเช้าต้วยก้น (สำนักงาน 

สภาสถาบันราชก้ฎ, 2544) การสนับสนุนจากท้องถิ่นและความร่วมมือของชุมชนจะสอดคล้องดาม 

ปรัชญาของมหาวิทยาลัยราชก้ฎดามพระราชบัญญัติและพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชก้ฎ โดยมี 

เปัาหมายในการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อความเป็นไท คือ 1) มุ่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนเพื่อ 

ก้าวไปสู่ส ังคมเศรษฐกิจฐานความรู้ ลังคม คุณภาพ สังคมเอื้ออาทรและสมานฉันท์ 2) มุ่งพัฒนา 

ประชากรไทยให้เป็นประชากรโลกเพื่อให้คนไทยโดยเฉพาะในชุมชนท้องถิ่นไต้มีโอกาสปรับเปลี่ยน 

เรียนรู้ พัฒนาตนเองให้อยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงไต้อย่างปกติสุข เช้าใจตนเองและเช้าใจผู้อื่น 

สังคมอื่น และ 3) มุ่งเสริมสร้างวัฒนธรรมไทย ให้มีเอกลักษณ์ ศักดิ้ศรี เพื่อเป็นจุดรวมใจของคนไทย
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และสามารถช่วยแก้ปัญหาของท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี ทั้งนี้ เพื่อให้ท้องถิ่นสามารถใช้ภูมิปัญญาของ 

ท ้องถ ิ่นผสมผสานก ับภ ูม ิป ัญญาสากล ในการแก้ป ัญหาของกลุ่มคนในแด่ละท ้องถิ่นได้อย ่างม ี 

ประสิทธิภาพ (เรืองชัย ทรัพย์,นิ'รันดร์, 2544)

มหาวิทยาลัยราชภัฎสนับสนุนการพัฒนาที่เน ้นการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนใน 

ภูมิภาคและชนบทให้สามารถพึ่งตนเองได้ โดยมีเศรษฐกิจชุมชนที่มั่นคงเป็นตัวนำ และเป็นฐานใน 

การยกระตับรายได้และคุณภาพชีวิตในอนาคต และยังสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนและท้องถิ่น 

ในการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างความตระหนักและความรู้ความเช้าใจ 

เกี่ยวกับการอนุรักษ์ พ่ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ 

ในการบริหารจัดการ ด้วยการเพิ่มบทบาทของภาครัฐเพื่อสนับสนุนชุมชนให้มีส่วนร่วมและโอกาสใน 

การศึกษาให้มากขึ้น โดยสนับสนุนหลักสูตรการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบที่สอดคล้องก้นด้วย 

ศักยภาพและภูมิปัญญาของท้องถิ่น รวมทั้งจัดระบบการถ่ายทอดความรูให้แพร่หลาย จึงมีการกระจาย 

อำนาจการจัดการศึกษาให้ชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการกำหนดหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับ 

สภาพแวดล้อมและตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น (สุดารัตน์ ชาญเลขา, 2545) ปัจจุบัน 

ปัญหาเศรษฐกิจและสังคมมีความซับซ้อน การพัฒนาอย่างยั่งยืนต้องอาศัยกระบวนการความร่วมมือ 

และการมีส่วนร่วมของหลายฝ่ายในสังคม การพัฒนาที่ผ่านมาภาคประชาชนเติบโดและมีศักยภาพมี 

ความต้องการที่จะเช้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบาย แผนงานในโครงการของรัฐและบริการจัดการ 

ชุมชนและสร้างความสัมพ ันธ์ระหว่างสถาบันการศึกษากับประชาชนจึงเป็นสิ่งสำคัญ เนื่องจาก 

ความสัมพันธ์ (relationship) มีความหมายถึงสิ่งที่ผูกพันและเกี่ยวช้องกันจนยากที่จะแยกจากกันได้ 

เพราะทั้งสองสิ่งด ่างเป ็นเหตุและเป ็นผลของกันและกันโดยความสัมพ ันธ์ท ั้งเซ ิงบวกและเช ิงลบ 

(ชูชาติ พ่วงสมจิตร, 2540)

ยุทธศาสตร์ที่จะทำให้เป้าหมายของมหาวิทยาลัยราชภัฎประสบความสำเร็จ

1. มุ่งพัฒนาคน โดยปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ วิธีการทำงาน การจัดการและสร้างความ 

ตระหนักให้สังคม ชุมชน เช้ามารวมพลังสนับสนุน

2. ใช้ความรู้ สังคม และเงื่อนไขทางการเมืองขับเคลื่อนการปฏิรูปสู่เป้าหมาย

3. เน้นการเรียนรู้ร่วมกัน การสร้างเครือข่ายและการบูรณาการ

4. ใช้วัฒนธรรม หลักศาสนธรรม และแนวพระราชดำริ เป็นแนวทางพัฒนาสู่เป้าหมาย

5. ระบบสรรพกำลัง ใช้ทรัพยากรร่วมกัน ใช้เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้งภูมิ 

ปัญญาท้องถิ่นในการพัฒนา (พลลัณห์ โพธศรีทอง, 2547)

กล่าวโดยสรุป เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฎนั้น ม ีทิศทางและแนวทางการพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ 6 ประเดีน คือ

1. มุ่งพัฒนาสู่การเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏมี 

เจ ต น ารม ณ ์ม ุ่งพ ัฒ น าส ู่ก าร เป ็น ส ถ าบ ัน อ ุด ม ศ ึก ษ า เพ ื่อ ก ารพ ัฒ น าท ้อ งถ ิ่น  อ ันหมายถ ึง 

สถาบันอุดมศึกษาที่มุ่งพัฒนาคนในท้องถิ่นและสร้างองค์ความรู้ท ี่นำไปสู่การเสริมสร้างท้องถิ่นให้
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เข้มแข็งเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ชุมชนคุณภาพและชุมชนสมานฉันท์ และ ส่งเสริมการพัฒนา 

ประเทศให้มั่นคง มั่งยืน โดยดำเนินพันธกิจบนหลักการ ดังนี้

1.1 พัฒนาคนในท้องถิ่นให้มีคุณลักษณะที่เอื้อต่อการพัฒนาท้องถิ่นและประเทศชาติ 

ด ้วยกระบวนการเรียนรู้ท ี่บ ูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัยและให้ประสานสัมพันธ์ก ับการ 

พัฒนาท้องถิ่น

1.2 พัฒนาองค์ความรู้เพื่อสนองตอบการแก้ปัญหาพัฒนาท้องถิ่น โดยมีการบูรณาการ 

ภ ูม ิป ัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างองค์ความรู้ท ี่เหมาะสมในการแก้'ปัญหา พัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่สากล 

เพื่อสร้างองค์ความรู้ที่เหมาะสมในการแก้ปัญหา พัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

ที่เป็นประโยชน์อย่างแท้จริงต่อไป

1.3 ปฏิบัตพันธกิจของสถาบันเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชนอย่างบูรณาการ และ 

มีการประสานความร่วมมือตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว โดยเน้นแนวทาง 

เศรษฐกิจพอเพียงและเครือข่ายการเรียนรู้ชุมชน

1.4 พัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้และข้อมูลของชุมชนเพื่อเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

1.5 พัฒนาสถาบันให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และตอบสนองชุมชนท้องถิ่น มีระบบ 

บริหารจัดการที่ม ีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเป็ดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ 

กำหนดนโยบายและสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจของสถาบัน

2. พัฒนาสถาบันสู่การเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อปวงชน มหาวิทยาลัยราชก้ฏเป็น

มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มุ่งพ ัฒนาสู่การเป็นสถาบันอุดมศึกษาของปวงชน โดยจัด 

การศึกษาดำเนินภารกิจเพื่อประโยชน์ต่อคนส่วนใหญ่ในสังคม ท้องถิ่น มุ่งให้ประชาชนกลุ่มด่าง  ๆ

ม ีโอกาสเข ้าถ ึงการอ ุดมศ ึกษาอย่างท ั่วถ ึงเท ่าเท ียมก ้น ด้วยการจัดการศึกษาในระบบ รูปแบบ 

ทางเลือกที่หลากหลาย อย่างมีคุณภาพมาตรฐาน และเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมการ 

เรียนรู้ตลอดชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น

3. มุ่งพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษา สร้างความเชี่ยวชาญและความเป็นเลิศทางวิชา 

การที่สอดคล้องกับความจำเป็นในการพัฒนาท้องถิ่น ประเทศชาติ บนพื้นฐานภูมิปัญญาท้องถิ่นและ 

ภูมิปัญญาไทย

มหาวิทยาลัยราชก้ฏให้ความสำคัญต่อการพ ัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน และความ 

เข้มแข็งทางวิชาการ และมุ่งพัฒนาความเชี่ยวชาญ สู่ความเป็นเลิศ เป็นผู้นำทางวิชาการในเรื่องที่ 

เป็นความต้องการ เป็นความจำเป็นต่อการแก้ปัญหา พัฒนาท้องถิ่น โดยนำรากฐานภูมิปัญญาไทย 

และศักยภาพภูมิปัญญาท้องถิ่นมาเป็นฐานการพัฒนาต่อยอด และผสมผสานกับองค์ความรู้สากล 

เพื่อสร้างองค์ความรู้ที่เหมาะสมกับการแก้ปัญหาพัฒนาท้องถิ่นและประเทศชาติ

4. เร่งปรับเปลี่ยนสถานภาพของสถาบันสู่การเป็นนิติบุคคล และเตรียมความพร้อมเป็น 

มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐในระยะต่อไป มหาวิทยาลัยราชก้ฏทุกแห่งมีเป้าหมายปรับสถานภาพ 

เป ็นมหาว ิทยาล ัย  เป ็นน ิต ิบ ุคคลท ี่เป ็นส ่วนราชการในสายการบ ังค ับบ ัญ ชาของสำน ักงาน  

คณะกรรมการอ ุดมศ ึกษาและจะพ ัฒนาไปเป ็นมหาวิทยาลัยในกำก ับของรัฐท ี่ม ีความพร้อมใน
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ระยะเวลาที่เหมาะสมต่อไป ซึ่งส ่วนใหญ่กำหนดเป้าหมายไว้โนช่วงปลายแผนพัฒนาการศึกษา 

ระยะที่ 9  ถึงช่วงต้นแผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 10

5. มุ่งสร้างบัณฑิตที่มีความรู้คู่ความดี มีทักษะกระบวนการเรียนรู้ ผูกพันกับท้องถิ่นและมี 

สำนึกไทย มหาวิทยาลัยราซกัฏไต้กำหนดคุณลักษณะบัณฑิตของสถาบันไว้คล้ายคลึงกัน โดยส่วน 

ใหญ่ ม ุ่งสร้างบ ัณฑ ิต ม ีท ักษะกระบวนการเร ียนร ู้ ม ีความสามารถทางว ิชาการ และวิชาชีพ 

มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้นำ ความคิดรีเริ่ม สร้างสรรค์ มีความผูกพันกับท้องถิ่น 

และมีสำนึกไทย

6. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เครือข่ายความร่วมมือ การมีส่วนร่วมและการบูรณการเพื่อการ 

พัฒนามหาวิทยาลัยราชกัฎ มหาวิทยาลัยราชกัฎไต้กำหนดกำหนดแนวทางในการพัฒนาสถาบันที่ 

สำคัญในช่วงแผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 9 ไว้ร่วมกัน 4 ประการ ต่ อไปนี้

6.1 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

มหาวิทยาลัยราชกัฏมุ่งใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพและรูปแบบ 

ว ิธ ีการจ ัดการศ ึกษาเพ ื่อให ้โอกาสประชาชนในท ้องถ ิ่นกล ุ่มต ่าง ๆ ไต ้ร ับบร ิการการศ ึกษา 

ระดับอุดมศึกษาที่ม ีค ุณภาพ มาตรฐาน อย่างกว้างขวางขึ้น รวมทั้งใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ 

พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถาบัน

6.2 สb งเคร ือข ่ายความร่วมม ือ

มหาวิทยาล ัยราชก ัฎม ุ่งพ ัฒนาเครือข ่ายความร่วมม ือ แสวงหาพันธมิตรทาง 

วิชาการทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ เพ ื่อสร้างความเข้มแข็ง คุณภาพ มาตรฐานการจัด 

การศึกษา และการดำเนินภารกิจทุกต้าน ตลอดจนเพื่อพัฒนา และขยายขอบข่ายการให้บริการ 

ให้สนองตอบความต้องการของประชาชนท้องถิ่นไต้ทั้วถึง และมีประสิทธิภาพ

6.3 สร้างการม ีส ่วนร่วม

การพัฒนามหาวิทยาลัยราชกัฎในช่วงแผนพัฒนาการศึกษา ระยะท ี9่  เน้นให้ 

ท้องถิ่น ชุมชน ผู้มีส์วนไต้ส่วนเสียของสถาบัน มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ และดำเนินภารกิจ 

ทุกต้านของสถาบัน เพื่อเป็นกลไกในการกำหนดทิศทางการดำเนินภารกิจของมหาวิทยาลัยราชกัฎ 

ให้สนองตอบความต้องการของท้องถิ่น เอื้อต่อการพัฒนานักศึกษา อาจารย์ พัฒนาความรู้ ความ 

เชี่ยวชาญ และพัฒนาสถาบันไปสู่การเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

6.4 ใช ้การบ ูรณาการเพ ื่อการพ ัฒนาสถาบ ัน

มหาวิทยาลัยราซภัฏต่าง ๆ จะดำเนินภารกิจ พัฒนาโดย'ใช้'หลักบูรณาการดังนี้

6.4.1 บูรณาการศาสตร์สากลเช้ากับภูมิปัญญาท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทย 

พัฒนาสู่องค์ความรู้ที่เหมาะสมเพื่อการแก้'ปัญหา พัฒนาสถาบันและท้องถิ่น

6.4.2 บูรณาการการดำเนินพันธกิจทุกต้านให้เอื้อต่อกัน และมุ่งสู่วิสัยทัศน์ 

การพัฒนาของสถาบันร่วมกัน

6.4.3 ปรับปรุงระบบบริหารจัดการ ให้บูรณการใช้ทรัพยากรของสถาบันทั้ง 

บุคลากร อาคารสถานที่ เครื่องมือให้เกิดประโยชน์สูงสุด เพื่อพัฒนาสถาบันสู่เป ้าหมายภายใต้ 

สถานการณ์และข้อจำกัด (สำนักงานสภาสถาบันราชกัฏ, 2546)

ข้ึ-ชพ \ lV\
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วิสัยพัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภ้ฏ
ผู้วิจัย ได้ศึกษาวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ ดามแผนพัฒนา 

การศึกษาระยะที่ 9 โดยสรุปตามลักษณะและเป้าหมายของมหาวิทยาลัยราชภัฎ ไว้ด้งนี้

ตารางท่ี 1: วิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ลักษณะ เป้าหมาย

1. เป็นสถาบันอุดมศึกษานิติบุคคล ในกำกับที่เป็น 

เลิศทางวิชาการ มีคุณภาพได้มาตรฐานของ 

ท้องถ่ิน ลังคมและประชาชน

2. เป ็นศูนย ์กลางในการวิจ ัย การบริการทาง 

วิชาการ เทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

3. การบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน 

โปร่งใส และตรวจสอบได้

4. สามารถระดมทรัพยากร เป็นที่พื่งทางปัญญา 

ประสานภูมิปัญญาไทยเข้ากับภูมิปัญญาสากล 

และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง

5. เป็นผู้นำทางวิชาการเพ่ือท้องถิ่น

1. เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มุ่งการวิจัย

2. อน ุร ักษ ์ส ืบสาน ว ัฒ น ธรรมท ้องถ ิ่น และ 

วัฒนธรรมไทย

3. ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ 

ความรับผิดชอบ มีคุณธรรมและจริยธรรม

4. พัฒนาองค์ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น

5. พัฒนาวิชาชีพครู

ด้านการบริการวิชาการแก่ชุมชน

1. ให้บริการทางด้านเทคโนโลยีแก่สังคม ท้องถิ่น 

และชุมชน

2. มีรูปแบบการบริการทางวิชาการตลอดชีวิต ท่ี 

หลากหลาย ยีดหยุ่น ตามความต้องการทั่ง 

degree program และ nondegree program

3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีบทบาทในการให้บริการทาง 

วิชาการเพ่ือท้องถ่ิน

4. จัดหลักสูตรแกอบรมระยะสั้นเพื่อสนองสภาพ 

ปัญหา ตามความต้องการของท้องถิ่น

1. สร ้างความสัมพ ันธ ์และความเข ้มแข ็งก ับ 

ชุมชนและท้องถิ่นในการถ่ายทอดความรู้ 

บริการความรู้ และการประกอบอาชีพ

2. เสริมสร้างศักยภาพและความม่ันคงของชุมชน

3. พัฒนาการให้บริการที่หลากหลายทั่งรูปแบบ 

สาระ วิธีการ และกลุ่มเป้าหมาย

ด้านการทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม

1. ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย

2. มีศูนย์ข้อมูลทางศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น

1. อนุรักษ์คิลปวัฒนธรรมแก่ภูมิภาค ท้องถิ่น 

และประเทศ

2. มุ่งวิจัยทางด้านศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญา 

ท้องถิ่น

3. สร้างจิตสำนึกทางคิลปวัฒนธรรม

4. ส่งเสริมและเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิ่น

แหล่งที่มา: เอกสารแผนการพัฒนาการศึกษาระยะท่ี 9 (2545-2549) สถาบันราชภัฎ 36 แห่ง, 2545.
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1.3 แน วน โยบ ายก ารน ำเข ้าค วาม ร ู้เก ษ ต รศ าส ต ร ์จ าก ต ่างป ระเท ศ ก ับ ก ารจ ัด ระบ บ  
การว ิจ ัยและพ ัฒ น าการเกษ ต รไท ย

ห น ท างท ี่ด ีท ี่ส ุด ใน การน ำเข ้าซ ึ่งความร ู้จ ากต ่างป ระเท ศน ั้น  ก ็ค ือส ่งคนผ ู้ม ี 

ประสบการณ์ในประเทศไปศึกษาเล่าเรียนนำความรู้จากต่างประเทศมาใช้ประโยซนํในการพัฒนา 

ประเทศต่อไป การพัฒนากำลังคนที่ไปศึกษาเล่าเรียนในต่างประเทศหลังสงครามโลกครั้งที่สองนั้น 

ได้เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วก็เพราะความช่วยเหลือขององค์การนานาชาติและประเทศต่าง ๆ ที่หลั่งไหล 

เข้ามาอย่างไม่ขาดสายในขณะนั้น ก็โดยที่ถือว่าประเทศไทยเป็นประเทศกำลังพัฒนาและเป็นแหล่ง 

ที่ผลิตอาหารเพื่อเลี้ยงประชากรโลกไดจึงต้องให้ความช่วยเหลือ บ ัดนี้ สถานภาพนั้นได้เปลี่ยนแปลง 

ไปในเมื่อต่างประเทศได้ถือว่าประเทศไทยเริ่มเปลี่ยนแปลงไปสู่ความเป็นประเทศอุตสาหกรรมใหม่ 

แล้วความช่วยเหลือจากต่างประเทศก็เริ่มจะหมดไปโดยเฉพาะความช่วยเหลือในด้านการพัฒนา 

กำลังคนซึ่งต่อไปเราจะต้องช่วยตัวเองมากขึ้น ประกอบกับกำลังคนทางด้านเกษตรศาสตร์ที่ได้สร้าง 

ขึ้นในระยะแรกนั้นก็ได้แก่ตัวลง และพันจากหน้าที่การงานซึ่งจะทำให้กำลังคนที่ม ีอยู่ลดลงอย่าง 

ฮวบอาบ เช่นกัน การสร้างกำล ังคนทดแทนจึงเป ็นส ิ่งท ี่จำเป ็น แต่โดยทรัพยากรที่ม ีจำกัดการ 

กำหนดแนวนโยบายเพื่อสร้างให้ถูกทิศทางย่อมเป็นสิ่งที่สำคัญแต่แนวนโยบายจะกำหนดได้นั้นก็ 

ต ่อเม ื่อได ้ทราบทิศทางของการพัฒนาการเกษตรที่ควรจะเป็นในอนาคตให้ได้เส ียก่อน (สุธรรม 

อารีกุล, 2537)

1.3.1 ท ิศทางการพ ัฒ นาการเกษตรท ี่ควรจะเป ็นในอนาคต  การพัฒนาการเกษตรใน 

อดีตที่ผ่านมาได้อาศัยการขยายพื้นที่ในการเพิ่มผลผลิตเป็นหลัก ซึ่งยังผลให้มีการตัดไม้ทำลายป่า 

กันมาก ในเวลาเดียวกันการเพิ่มของประชากร การขยายตัวของชุมชน รวมทั้งการที่จะต้องใช้ 

พื้นที่ในทางอุตสาหกรรมและบริการต่าง ๆ ด้วย ทำให้พื้นที่ท ี่อุดมสมบูรณ์ทางการเกษตรได้หด 

หายไป บ ัดน ี้ มาถึงจุดที่จะต้องยอมรับว่าการขยายพื้นที่เพ ื่อเกษตรกรรมนั้นไม่สามารถทำได้อีก 

ต่อไปการพัฒนาการเกษตรในทศวรรษต่อไปจะมีแนวโน้ม

1.3.2 ความรู้ทางด ้านเกษตรศาสตร์ท ี่จำเป ็นในอนาคต  เมื่อทิศทางของการเปลี่ยน 

แปลงทางเกษตรกรรมม ีแนวโน ้มท ี่จะเปล ี่ยนแปลงไปในลักษณะข ้างด ้นแล้ว ความรู้ทางด้าน 

เกษตรศาสตร์ท ี่จะต้องนำมาใช้น ั้นจำเป็นที่จะต้องให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น 

ความรู้ทางด้านเกษตรศาสตร์อ ันประกอบด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเก ี่ยวกับการเกษตรที่ 

ต้องการด้วยนั้น ควรจะประกอบด้วยความรู้ ท ีส่ ำ ค ัญ ที่จะกล่าวโดยสังเขปได้ด้งนี้

•  ความรู้เกี่ยวกับการเพิ่มผลผลิตต่อพื้นที่ให้ได้คุณภาพ อันประกอบด้วย

- วิทยาการการปรับปรุงระบบเกษตรให้ใช้พื้นที่ได้ประโยชน์สูงสุด

- วิทยาการการปรับปรุงสภาพของดินและสภาพแวดล้อมทางด้านเกษตร

มิให้เสื่อมเสียไป

- วิทยาการต่าง ๆ ท ี่เก ี่ยวกับสิ่งช ่วยการผลิต เช่น เครื่องมือกลการเกษตร 

พลังงาน น้ัา ป๋ย สารป้องกันกำจัดศัตรูพืช อันได้แก่ การผลิตสิ่งช่วยการผลิต การผลิตสิ่งทดแทน 

สิ่งช่วยการผลิต การใช้นี้าให้ได้ประโยชน์สูงสุด เป็นด้น
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- วิทยาการเกี่ยวกับการรักษาคุณภาพและป้องกันการสูญเสียผลผลิต ได้แก่ 

วิทยาการการเก็บเกี่ยวและหลังเก็บเกี่ยว เป็นด้น

- วิทยาการเกี่ยวกับการเร่งรัดการเพิ่มผลผลิต ได้แก่ การเร่งรัด การปรับปรุง 

พันธุขยายพันธุ เร่งรัดการผลิตดอกออกผล เป็นด้น

- วิทยาการช่วยการวางแผนการผลิต เช่น การพยากรณ์การระบาดของ 

ศัตรูพืช การพยากรณ์สภาพของดินฟ้าอากาศเพื่อการเกษตร การพยากรณ์การตลาด

•  ความรู้เกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ผลผลิตและทรัพยากรที่มีอยู่ให้ได้ประโยชน์สูงสุด

- วิทยาการแปรรูปผลผลิตเพื่อมูลค่าเพิ่ม

- วิทยาการการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรที่มีอยู่ให้ได้ประโยชน์สูงสุด ได้แก่ 

การใช้ประโยชน์จากของเหลือใช้ของผลผลิต เป็นด้น

•  ความรู้เกี่ยวกับประโยชน์และการผลิตพืชและสัตว์ชนิดใหม่ ๆ ได้แก่

- ว ิทยาการเก ี่ยวกับการด้นหาประโยชน์ต ่าง ๆ จากพืชและสัตวํในท้องถิ่น 

ได้แก่ ประโยชน์ในทางเป็นยารักษาโรค สารป้องกันกำจัดศัตรูพืช สารเสริมรสอาหาร จุลินทรีย์ หรือ 

จุลินทรีย์ที่,ช่วยเพิ่มผลผลิต เป็นด้น

- วิทยาการเกี่ยวกับการผลิตพืชและสัตว์ที่ใช้ประโยชน์ด้งกล่าวช้างด้น 

นโยบายการนำเช้าความรู้เกษตรศาสตร์จากต่างประเทศและการจัดระบบการวิจัยจึง

ควรจะได้ย ึดถือความขาดแคลนและความต้องการความรู้ด ้านเกษตรศาสตร์ท ี่จะต้องเสาะหาและ 

นำมาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเกษตรด้งกล่าวช้างด้น

1.3.3 อ งค ์ป ระก อ บ ท ี่ท ำให ้ก ารพ ัฒ น าก าร เก ษ ต รข อ งป ระเท ศ ป ระส บ ค ว าม ส ำ เร ็จ  

การพัฒนาการเกษตรของประเทศนั้นมิใช่เป็นเรื่องของการเพิ่มผลผลิตแต่เพียงอย่างเดียว ยังมีกลไก 

ต่าง ๆ สลับซับซ้อนทีจะทำให้การเพิ่มผลผลิตของประเทศนั้นได้ผลหรือไม่ กลไกด้งกล่าวนั้น ได้แก่ 

องค์ประกอบ 4 ประการ ที่จะต้องมาสนับสนุน ได้แก่

•  องค์ประกอบของการบริหารและการจัดการที่ดี

องค์ประกอบการบริหารนั้นคือตัวรัฐบาล ซึ่งเป็นตัวจักรอันสำคัญที่จะกำหนด 

นโยบายและวางแผนต่าง ๆ ที่จะให้หน่วยราชการต่าง ๆ ท ี่ดำเน ินการเกี่ยวกับการพัฒนาการ 

เกษตรโดยตรงหรือโดยทางอ้อม คือ หน่วยที่สนับสนุนได้ทำงานเพื่อที่จะได้บรรลุเป้าหมายต่าง  ๆ

ตามที่รัฐบาลได้วางไว้ เนื่องจากการพัฒนาการเกษตรเป็นเรื่องที่ด้องใช้เวลา และการดำเนินการที่ 

ต่อเนื่อง หากกลไกขอบงการบริหารไม่ดีหรือไม่ต่อเนื่องแล้วการพัฒนาการเกษตรย่อมไม่ได้ผล

การวางแผนพัฒนาการเกษตรจึงต้องเป็นโครงการระยะยาวซึ่งจะด้องมีแผน 5 ปี 

10 ปี และ 20 ปีตามลำดับ แผนแต่ละแผนจะต้องมีเป้าหมายที่เด่นชัดและแน่นอน เช่น การกำหนด 

เป้าหมายว่าในแต่ละปีจะต้องทำให้ผลผลิตต่อไร่สูงขึ้นกี่เปอร์เซ็นต์และในการที่จะทำให้สูงขึ้นมาได้ 

นั้น รัฐจะต้องใช้งบประมาณและทุ่มทรัพยากรไปทางไหน ที่ไหน อย่างไร มีหน่วยงานใดบ้างที่ 

จะต้องประสานงานและปฏิบัติการในเรื่องนี้ ในองค์ประกอบของการบริหารนี้จึงไม่ใช่เป็นเรื่องของ
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การบริหารแต่เพียงอย่างเดียว แต่จะต้องมีการจัดการที่ดีด้วย หากการจัดการไม่ดีก็จะเป็นอุปสรรค 

อย่างสำคัญในการพัฒนา ด้งตัวอย่าง ที่เกิดขึ้นในโครงการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการ 

เกษตรมาแล้วให้เห ็นได้ เช่น การประกันราคาข้าวซึ่งเป็นโครงการที่จะช่วยชาวนา จัดว่ามีการ 

บริหารที่ด ี แต่การจัดการไม่ดี เง ินไปถึงชาวนาเมื่อชาวนาขายข้าวไปหมดแล้วเช ่นนี้ การช่วย 

ชาวนาก็ไม่ได้ผล เป็นด้น

•  องค์ประกอบสำคัญที่สอง คือ การตลาด

ดลาดซึ่งจะรับซื้อผลิตผลทั้งภายไนประเทศและนอกประเทศ องค์ประกอบนี้เป็น 

องค์ประกอบที่เห็นได้เด่นชัด การเพิ่มผลผลิตทางเกษตรจะไม่มีประโยชน์แต่ประการใดเลยหากไม่มี 

ตลาดรับซื้อ รัฐบาลจึงต้องจัดหาดลาดทั้งภายในและภายนอกประเทศ ต้องสร้างองค์กรที่ทำให้เกิด 

การประสานกันระหว่างผู้ซ ื้อและผู้ขายและให้ได้ราคาที่เป ็นธรรมแก่ท ุกฝ่าย ซ ึ่งก ็ถ ึอเป ็นเรื่องท ี่ 

สลับซับช้อนอันจะต้องดำเนินการพร้อมกันไป

•  องค์ประกอบสำคัญที่สาม คือ อุตสาหกรรมการเกษตร

อุตสาหกรรมเกษตรที่จะรองรับผลิตผลต่าง ๆ เพื่อไปผลิตเป็นสินค้าอุตสาหกรรม 

องค์ประกอบนี้นับว่าสำคัญมาก ประเทศใดก็ตามที่ขายผลผลิตเกษตรเป็นวัตถุดิบอย่างเดียวนั้นยาก 

ที่จะเจริญได้ เพราะเหตุว่าสินค้าวัตถุดิบนั้นมักจะมีราคาถูก มีประเทศผู้ผลิตเป็นคู่แช่งมาก และ 

มักถูกกดราคา ไม่สามารถสร้างอำนาจต่อรองได้ เพราะเก็บไวัไม่ได้นานต้องรีบขายจึงต้องมี 

อ ุตสาหกรรมเกษตรรองร ับเพ ื่อท ี่จะแปรว ัตถ ุด ิบน ั้นให ้สำเร ็จร ูปหร ือก ึ่งสำเร ็จร ูป ซึ่งนอกจาก 

จะป้องกันการสูญเสียได้ผลิตผลพลอยได้จากวัสดุเหลือทั้งมาใช้ประโยชน์เป็นป๋ยและวัสดุอื่น ๆ ทำ 

ให้ทรัพยากรที่ไดํใช้ประโยชน์สูงสุดแล้ว ยังทำให้วัสดุที่ผลิตได้ขายได้ราคาอีกด้วย

อุตสาหกรรมเกษตรนั้นอาจจะมีความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดระหว่างอุตสาหกรรม 

เกษตรด้วยกันหรืออาจจะมีความสัมพ ันธ์อย่างใกล้ช ิดกับอุตสาหกรรมพื้นฐานบางประเภท เช่น 

โรงงานสัปปะรดกระป๋อง อาจจะต้องอาศัยโรงงานผลิตเหล็กหรือโลหะสำหรับทำกระป๋อง ซึ่งเป็น 

อุตสาหกรรมพื้นฐาน และต้องการกล่องกระดาษแข็งสำหรับบรรจุหีบห่อส่งขาย การขยายตัวของ 

อุตสาหกรรมเกษตรอาจจะทำให้อุตสาหกรรมอื่น ๆ ภายในประเทศขยายตัวตามมาด้วย

อุตสาหกรรมอีกประเภทหนึ่งซ ึ่งม ีความสัมพันธ์Lกล้ชิดกับการพัฒนาการเกษตร 

คือ อุตสาหกรรมช่วยการผลิต ผลิตผลทางเกษตร ได้แก่ อุตสาหกรรมป๋ย อุตสาหกรรมยาฆ่าแมลง 

อุตสาหกรรมเครื่องมือเกษตรต่าง ๆ เป็นด้น ประเทศไทยมีทรัพยากรที่จะทำป๋ย เช่น แก๊สที่คันพบ 

ในอ่าวไทย ซึ่งอาจจะนำมาใช้ทำป๋ยไนโตรเจนอันเป็นป๋ยที่เกษตรกรไทยต้องใช้มากที่ส ุดหรือ 

อุตสาหกรรมฟอสเฟตจากหินฟอสเฟตที่มีอยู่มากในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อุตสาหกรรมเหล่านี้ 

ล้วนแล้วแต่มีความจำเป็นซึ่งมีส่วนช่วยเสริมการเกษตรของประเทศได้พัฒนาไปด้วยความรวดเร็วได้ 

ทั้งสิ้นเพราะผลผลิตจากอุตสาหกรรมประเทศช่วยการผลิตนั้น เราต้องซื้อจากต่างประเทศด้วยราคา 

แพงและทำให้สูญเสียรายไดํไปมาก อุตสาหกรรมช่วยการผลิตจึงตนเองพัฒนาตามมาด้วย
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•  องค์ประกอบที่สี่ คือ การวิจัยและการให้การศึกษา

การพัฒนาการเกษตรจะสำเร็จได้ก็ต่อเมื่อได้มีการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่เหมาะสม 

เช้ามาช่วยเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่เหมาะสมนั้น ได้มาก็ด้วยการค้นคว้าวิจัยซึ่งต้องอาศัยน้กวิทยาศาสตร์ 

หรือนักวิจัยภายในประเทศเองเป็นหลัก เพราะเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่ใช้ในต่างประเทศนั้นส่วนใหญ่ 

ไม่สามารถที่จะนำมาใช้ได้โดยตรง ต้องมีการค้นคว้าวิจัยด้ดแปลงให้มีความเหมาะสมที่จะใช้ใดใน 

ประเทศอีกทีหนึ่ง วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีนั้นมีส่วนสำคัญไม่เฉพาะในการพัฒนาการเกษตรแต่ 

เพียงอย่างเดียว ยังมีความสำคัญต่อการที่จะพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตร อุตสาหกรรมพื้นฐาน และ 

อุดสาหกรรมช่วยการผลิตต่าง ๆ ด้วย นอกจากงานวิจัยแล้วยังต้องให้การศึกษาเพื่อสร้างกำลังคนที่ 

มีความรู้ความสามารถตั้งแต่ระดับสูง คือ อุดมศึกษาไปจนกระทั่งเกษตรกรด้วย เพื่อให้เกษตรกร 

สามารถปรับตัวใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหม่ ๆ ได้ (สุธรรม อารีกุล, 2537)

กล่าวโดยสรุป วิส ัยท ัศน ์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยราซภัฏทั่ง 36 แห่ง ตาม 

แผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 9 นั้นสอดคล้องกับการการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนท้องถิ่นและการ 

ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่ผ ูวจัยจะศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรการอบรมเกษตรอินทรีย ์สำหรับ 

ชาวนาโดยมหาวิทยาลัยราชกัฎ

สร ุปได ้ว ่า การอุดมศึกษาเพ ื่อช ุมชน เป ็นภารกิจของสถาบันอุดมศึกษา ในการ 

บริการวิชาการแก่ชุมชน และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการศึกษาที่มุ่งพัฒนาตัวบุคคล เพื่อการ 

ผนึกกำลังเป็นชุมชนเข็มแข็งที่เป็นรากฐานของสังคมไทย เศรษฐกิจที่ท ันสมัยกับสังคมวัฒนธรรม 

ไทย การจัดโปรแกรมการศึกษาแก่ชุมชน ควรเน้นกระบวนการให้ปัจเจกบุคคลในบริบทของสังคม 

ชุมชน เพื่อให้เกิดความเช้าใจตนเองดีขึ้น ซึ่งองค์การยูเนสโกแห่งสหประชาชาติไดีให้แนวทางปฏิบัติ 

ภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาควรสอดคล้องในการจัดการหลักสูตรและการสอน ในการ?เกอบรม 

วิชาชีพในชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การเปลี่ยนกระบวนทัศน ์ การเปลี่ยนแปลงจากเกษตรเคมี 

สู่เกษตรอินทรีย์

สถาบันราชกัฎเป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่งพัฒนาท้องถิ่น เพื่อสืบสานเอกลักษณ์อันดีงาม 

ของท้องถิ่นและของชาติ บูรณาการภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญาต่างชาติมาใช้อย่างเหมาะสม โดยการ 

เชื่อมโยงกระบวนการเรียน การสอน และการวิจัยเช้าด้วยกัน เพื่อสร้างความเข็มแข็งของชุมชนใน 

ภูมิภาคและชนบทให้สามารถพึ่งตนเองได้ ด้งนั้น เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราซกัฏ ประกอบด้วย 

การพัฒนาท้องถิ่น พัฒนาคนในท้องถิ่นและประเทศชาติบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างองค์ 

ความรู้ท ี่เหมาะสมในการแก้ป ัญหาเป ็นสถาบันอุดมศึกษาเพ ื่อปวงชน มุ่งสร้างบัณฑิตที่ม ีความรู้ 

คู่ความดีสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ สร้างเครือข่ายความร่วมมือ ใช้การบูรณาการเพื่อการ 

พ ัฒนาสถาบ ันและท ้องถ ิ่น ด้งนั้น งานวิจ ัยน ี้ได ้จ ัดทำหลักสูตรและการสอนสำหรับชาวนาไทย 

จากเกษตรเคมีเป็นเกษตรอินทรีย์
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2. ข ้าวอ ิน ท ร ีย ์

การศึกษาเรื่องข้าวอินทรีย์ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยนี้ เกี่ยวข้องกับบริบทโดยทั่วไปในเรื่อง 

ความสำคัญของเกษตรอินทรีย์ นโยบายปรับโครงสร้างการเกษตร องค์ความรู้ข้าวอินทรีย์ เกษตร 

อินทรีย์ชั้นยอด โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

2.1 ด วาม ส ำค ัญ ข อ งเก ษ ต รอ ิน ท ร ีย ์
2.1.1 ค วาม ห ม าย ข อ งเก ษ ต รอ ิน ท ร ีย ์

เกษมคักด แสนโภชน์ (2544) ได้กล่าวถึง ความหมายเกษตรอินทรีย์ คือ ประการท ี่หน ึ่ง 

คือ ความหมายในทางวิชาการ เกษตรอินทรีย์ (organic agriculture) คือ การเกษตรที่สร้างสรรค็ให้ 

เก ิดระบบน ิเวศการเกษตรย ั่งย ืน ผลผลิต ม ีความปลอดภ ัยต ่อผ ู้บร ิโภค มีการอนุร ักษ ์และการ 

ปรับปรุงสภาพแวดล้อม โดยใช้หลักการสร้างความหลากหลายทางชีวภาพในระบบการเกษตรให้ 

เกิดการผสมผสานเกื้อกูลซึ่งกันและกัน หลีกเลี่ยงการใช้สารเคมีลังเคราะห์ เน้นการหมุนเวียนใช้ 

ทรัพยากรในไร่นาให้เกิดประโยชน์สูงสุด เช่น เศษเหลือของพืชใข้เปีนอาหารสัตว์ และปลา มูลและ 

ซากของสัตว์และปลาใช้เป็นปุยของพืช และเป็นอาหารจุลินทรีย์ที่ช่วยปรับปรุงบำรุงดิน พืชตระกูล 

ถั่ว ช่วยตรึงไนโตรเจนในอากาศให้เป็นไนโตรเจนในรูปของอาหารพืช เป็นดัน ประการท ี่สอง อือ 

เกษตรอ ินทรีย ์ คือ ความม ุ่งหว ัง คือ ว ิส ัยท ัศน ์ (vision) เพราะมาตรฐานเกษตรอินทรีย ์น ั้น

เป็นมาตรฐานที่สูงมาก แต่ก็ใช่ว่าจะเป็นไปไม่ได้ เพราะผลผลิตที่ได้มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ เช่น 

กลุ่มเกษตรกรทำนาท่าสว่าง ตำบลท่าสว่าง อ.เม ืองสุร ินทร์ โดยการสนับสนุนของหลวงพ่อนาน 

ที่สามารถผลิตข้าวอินทรีย์ขายให้กลุ่มประเทศในยุโรป มาตั้งแต่ปี 2535 นี่คือ กรณีด้วอย่างที่ชี้'ว่า 

การผลิตข้าวมาตรฐานเกษตรอินทรีย ์เป็นเรื่องที่สามารถท่าได้ และในประเทศกลุ่มยุโรป รวมทั้ง 

ญี่ปุนซึ่งเป็นตลาดส ำ ค ัญ มีความนิยมบริโภคอาหารที่ผลิตจากวัตถุดิบเกษตรอินทรีย์สูงขึ้นโดยลำดับ 

ประการท ี่สาม  คือ เกษตรอินทรีย์ วิถีสุรินทร์ เป็นวิธีตำเนินการซึ่งไม่ซับช้อน ยุ่งยาก และอยู่ในวิสัย 

ที่เกษตรกรสามารถท่าได้ (เกษมคักด แสนโภชน์, 2544)

นอกจากนั้น สมคักดิ้ อาศรัยจ้าว (2546) ยังไดให้คำจำกัดความของเกษตรอินทรีย์ คือ 

การเกษตรที่สร้างสรรคํให้ระบบนิเวศการเกษตร เกิดการผลิตที่ย ั่งยืน ปลอดภัยต่อผู้บริโภคและ 

ปรับปรุงสภาพแวดล้อมที่มีหลากหลายทางชีวภาพในระบบการเกษตร เกิดการผสมผสานเกื้อกูลซึ่ง 

ภันและกัน หลีกเลี่ยงการใช้สารเคมีสังเคราะห์ เป็นการหมุนเวียนการใช้ทรัพยากรในไร่นาให้เกิด 

ประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน (sustainable agriculture)

ทั้งนี้ คำจำกัดความช้างด้น ยังสอดคล้องกับสำนักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหาร 

แห่งชาติ ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (2546) ซึ่งไดให้คำจำกัดความของเกษตรอินทรีย์ใวัว่า 

“เกษตรอินทรีย์ (organic argriculture) หมายถึง ระบบการจัดการการผลิตด้านการเกษตรแบบองค์ 

รวมที่เกื้อหนุนต่อระบบนิเวศ รวมถึงความหลากหลายทางชีวภาพวงจรชีวภาพ โดยเน้นการใช้วัสดุ 

ธรรมชาติ หลีกเลี่ยงการใช้วัตถุดิบจากการสังเคราะห์ และไม่ใช้พืชสัตว์ หรือจุลินทรีย์ ที่ได้มา

จากเทคนิคการตัดแปลงพ ันธุกรรม (genetic modification) หรือ พันธุว ิศวกรรม (genetic

engineering) มีการจัดการกับผลิตกัณฑ์ โดยเน้นการแปรรูป ด้วยความระมัดระวัง เพื่อรักษาสภาพ 

การเป็นเกษตรอินทรีย์ และคุณภาพที่สำคัญของผลิตกัณฑ์ในทุกชั้นตอน
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จากคำจำกัดความดังกล่าว ษู้วิจัยจึงสรุปความสำคัญของเกษตรอินทรีย์ในการพัฒนา 

เกษตรที่ยั่งยืนของชุมชนว่าเป็นผลจากการเปลี่ยนกระบวนทัศน์ การผลิตอาหาร จากการเกษตรเคมี 

สู่เกษตรอินทรีย์ โดยยึดสุขภาพประชาชน และการทำนุบำรุงรักษาระบบนิเวศวิทยา ดังต่อไปนี้

2.1.2 การเก ษ ต รแบ บ ย ั่งย ืน
การเกษตรแบบยั่งยืนในความหมายโดยทั่วไป คือ ระบบเกษตรที่มีความสัมพันธ์และ 

เกื้อกูลกับสภาพทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมของแต่ละภูมินิเวศ มีการผลิตที่หลากหลายเพื่อลดความ 

เสี่ยงและการพึ่งพาปัจจัยภายนอก อันจะนำไปสู่การพึ่งพาตนเองในที่ส ุด การพัฒนาการเกษตร 

แบบยั่งยืน เปรียบเสมือนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรและชุมชน โดยผ่านทางการสร้าง 

ความอุดมสมบูรณ์และความสมดุลของระบบนิเวศในไร่นา แนวทางการพัฒนาเช่นนี้ จึงเป็นมากกว่า 

การพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต แต ่จะเก ี่ยวข ้องไปถ ึงกระบวนการการส ่งเสร ิมและพ ัฒนา เพื่อ 

เปลี่ยนแปลงจิตใจและพฤติกรรมของเกษตรกร ชึ่งมีความสำคัญไม่น้อยไปกว่าการพัฒนาเทคโนโลยี 

กระบวนการส่งเสริมและพัฒนาเช่นนี้ เกี่ยวข้องโดยตรงกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมของเกษตรกร 

ตลอดจนทรัพยากรสิ่งแวดล้อมของพื้นที่ เพราะเป้าหมายสุดท้ายในการส่งเสริมการเกษตรแบบ 

ยั่งยืน มิใช่อยู่ที่การค้นพบเทคโนโลยีหรือระบบการผลิตการค้นคว้าวิจัยในไร่นาเท่านั้น แต่อยู่ที่การ 

พ ัฒนาระบบการเกษตรแบบยั่งยืนในรูปแบบต่าง ๆ ท ี่เหมาะสม เพื่อให้เกษตรกรสามารถเรียนรู้ 

นำไปปฏิบัติได้จริง และพัฒนาไปสู่การพึ่งพาตนเองได้ในที่สุด (ธัน-วา จิตต์สงวน, 2543 ใน อารันต์ 

พัฒโนทัย1 2544)

ปัจจัยทางเศรษฐกิจและสังคมของเกษตรกร หรือของกลุ่มเกษตรกร และองค์กร รวมทั่ง 

ของประเทศชาติโดยส่วนรวม เป็นปัจจัยที่ม ีส ่วนสำคัญที่กำหนดความเป็นไปได้ ความสำเร็จ หรือ 

ความล้มเหลว ของการพัฒนาการเกษตรแบบยั่งยืน เนื่องจากเป็นปัจจัยทีเกี่ยวข้องกับคัวเกษตรกร 

โดยตรง การเน้นหนักในการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต โดยไม่ไดให้ความสำคัญแก่สภาพเศรษฐกิจ 

และสังคมของเกษตรกรและของสังคมที่เป็นอยู่ จะมีส่วนชักนำไปสู่ความล้มเหลวของกระบวนการ 

พัฒนาการ โดยในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมสังคม ฉบับที่ 8 (2540-2544) และต่อเนื่องไป 

อ ังแผนพ ัฒนาฉบ ับท ี่ 9 (2545-2549) ซ ึ่งเน ้นการพ ัฒนาตามปรัชญาแห ่งเศรษฐก ิจพอเพ ียง 

(sufficiency economy) กล่าวคือ เป็นการพัฒนาที่เน้นความมีเหตุผล มีความพอดีพอประมาณและ 

สร้างภูมิคุ้มกันตนเองไดีในยามเกิดวิกฤติ โดยจะเป็นการสร้างความเจริญเติบโตอย่างมั่นคงตาม 

ขั้นตอน จากระคับเล็กที่สุด คือ ครัวเรือน ไปอังกลุ่มและชุมชน จนกระทั่งถึงระคับประเทศโดยรวม 

ในที่สุด (ธัน-วา จิตต์สงวน, 2543 ใน อารันต์ พัฒโนทัย, 2544)

ก. แ น ว ค ว าม ค ิด เก ี่ย ว ก ับ ก าร เก ษ ต รแบ บ ย ั่งย ืน
จากการศึกษาของ พรทิพย์ ประทีปวัฒนานนท์ (2535) จรัล จันทสักขณา (2535) ธันวา 

จิตต์สงวน (2535) และ Southeast Agricultural Network: SEASAN (1992) สรุปว่า การเกษตร 

แบบยั่งยืน เป็นสภาวะทางการเกษตรที่ประกอบด้วยองค์ประกอบแห่งความเป็นไปได้อย่างน้อย 4 

ประการคือ
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1. เป ็นระบบการเกษตรท ี่ม ีความเป ็นไปได ้ทางกายภาพ ควรเป ็นระบบท ี่สามารถ 

ดำเนินการผลิตได้ผลจริงในสภาพธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของภูมินิเวศที่เป็นอยู่ โดยไม่ต้องพึ่งพา 

เทคโนโลยีหรือปัจจัยการผลิตจากภายนอกมากนิ’ก เพราะระบบการเกษตรแบบยั่งยืนควรเนินการใช้ 

ปัจจัยการผลิตในไร่นาเป็นหลัก บริหารจัดการทรัพยากรในไร่นาให้มีความสมดุลและแอบอิงอยู่กับ 

ระบบนิเวศของพื้นที่ให้มากที่สุด

2. เป็นระบบการเกษตรที่ม ีความเป็นไปได้ด้านเศรษฐศาสตร์ ควรเป็นระบบการผลิตที่ 

สามารถมีผลกำไรเกิดขึ้นได้ เมื่อคำนึงถึงผลได้ และด้นทุนการผลิตที่เกิดขึ้นจากการใช้ปัจจัยการ 

ผลิตต่าง ๆ โดยเฉพาะด้นทุนการผลิตที่เป็นแหล่งเงินและด้นทุนการผลิตทางสังคม

3. เป็นระบบการเกษตรที่มีความเป็นไปได้ทางสิ่งแวดล้อมควรเป็นระบบการเกษตรที่ใช้ 

ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างมีประสิทธิภาพ และรักษาระบบสมดุลของระบบนิเวศได้ โดยเกิดผลกระทบต่อ 

ต่อสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวช้องน้อยที่สุด

4. เป ็นระบบการเกษตรที่ม ีความเป็นไปได้ทางสังคมควรเป็นระบบการผลิตที่ส ังคม 

ยอมรับ สามารถนำภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอยู่ ตลอดจนวัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา เช้ามามีส่วนร่วม 

ให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง

นอกจากนี้ ยังมีปัจจัยอีก 2 ประการที่สามารถนำมาพิจารณาร่วมได้เช่นกัน คือ

1. เป็นการเกษตรที่มีความยุติธรรมทางสังคมควรเปิดโอกาสให้มีการวางแผนการใช้ 

ทรัพยากรอย่างเท่าเทียมกัน ให้ทุกคนมีส่วนในการตัดสินใจในและแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันอย่างเท่า 

เทียมกัน

2. เป็นการเกษตรที่คำนึงในแง่ความเป็นมนุษย์ ควรจะยึดหลักการที่ว่า มนุษย์ต้องมี 

ช ีว ิตอย ู่ร ่วมก ันอย ่างเท ่าเท ียมก ับสรรพส ิ่งต ่างๆ จ ึงไม ่ควรเบ ียดเบ ียนแต่ควรรักษาสภาพสมดุล 

ธรรมชาติไว้จึงควรเกื้อกูลเพื่อนมนุษย์ด้วยกันเองและเกื้อกูลธรรมชาติไว้ด้วย

ข. ความสำเร ็จของการพ ัฒนาการเกษตรแบบย ั่งย ืน

ความสำเร็จของการพัฒนาการเกษตรแบบยั่งยืนในปัจจุบัน จึงประกอบไปด้วยสองส่วน 

หลักที่สำคัญ คือ รูปแบบระบบการเกษตรแบบยั่งยืนที่เหมาะสม และกระบวนการพัฒนาการเกษตร 

แบบยั่งยืนที่มีประสิทธิภาพ โดยมีรายละเอียด คือ

1. รูปแบบระบบการเกษตรแบบยั่งยืนที่เหมาะสม

หมายถึง ระบบการผลิตทางการเกษตรหรือระบบฟาร์มในรูปแบบต่างๆ ที่เหมาะสม 

กับภูมินิเวศของแต่ละพื้นที่ จัดเป็นระบบการผลิตที่เหมาะสมกับสภาพทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมใน 

ไร่นาที่แตกต่างกันออกไป ซึ่งรูปแบบของระบบการผลิตทางการเกษตรแบบยั่งยืนนั้น อาจจำแนก 

ออกเป็นลักษณะด่าง ๆ ดามองค์ประกอบที่สำคัญ และอาจจะมีหลากหลายรูปแบบหรือชื่อเรียกที่ไม่ 

เหม ือนก ันก ็ได ้ ตามแต่ล ักษณะการผลิตว่าเน ินหนักด้านใด หรือม ีจ ุดเด ่นท ี่ต ่างก ันออก โดยมี 

รูปแบบหลัก ๆ ที่ชัดเจนและเป็นที่เช้าใจกันทั่วไป ได้แก่ (ก) เกษตรผสมผสาน (ข) เกษตรอินทรีย์ 

(ค) เกษตรธรรมชาติ (ง) เกษตรทฤษฎีใหม่ และ (จ) วนเกษตร
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อย่างไรก็ดาม ถือได้ว่า ความสำเร ็จของการศ ึกษาวิจ ัยด ้านเทคน ิค (technical 

aspect) ของการเกษตรแบบยั่งยืน ไม่ว่าไนแง่รูปแบบการผลิตหรือระบบฟาร์ม (farming system) 

หรือในแง่เทคนิคการผลิตเฉพาะด้าน (specific production techniques) อันล้วนนำไปสู่การเกษตร 

แบบยั่งยืน ได้มีการพัฒนาก้าวหน้าไปในระดับหนึ่ง โดยเฉพาะจากหน่วยงานวิชาการหลักของรัฐ 

คือ กรมวิชาการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ซึ่งได้ริเริ่มงานในลักษณะนี้แม้ว่าจะไม่มีการ 

จัดระบบข้อมูลในเชิงบูรณาการเท่าที่ควร แด่ที่สำคัญ คือ ในระยะเวลาที่ผ ่านมา ได้มีการใช้ภูมิ 

ป ัญญาของเกษตรกรเองในการสร้างระบบเกษตรและเทคนิคการผลิตในไร่นาให้เก ิดข ึ้นอย่าง 

มากมายในท้องถิ่นต่างๆ ของประเทศไทย

2. กระบวนการพัฒนาการเกษตรแบบยั่งยืนที่มีประสิทธิภาพ
นอกจากประเด็นเรื่องการคันหาเทคนิคการผลิตที่เหมาะสมกับไร่นาแล้ว 

ความสำเร ็จของการพ ัฒนาการเกษตรแบบยั่งย ืน ข ึ้นอยู่อย ่างมากกับกระบวนการพ ัฒนาและ 

ส่งเสริมให้ข้อมูลและองค์ความรู้ด้านการเกษตรแบบยั่งยืน ได้มีการเผยแพร่กว้างขวางออกไปและที่ 

ส ำ ค ัญ ที่สุด คือ จะต้องมีกระบวนการที่ทำไห้เกษตรกร สามารถเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองจนกระทั่ง 

ท่าไห้เกษตรกรเกิดความมั่นใจ ที่จะเปลี่ยนแปลงวิธีการผลิตของตนเอง ไปในแนวทางการเกษตร 

แบบยั่งยืน ซึ่งก็คือ เป ็นการเปลี่ยนแปลงวิถ ีช ีว ิตท ั่งหมดของเกษตรกรเอง ตั้งแต่วิธีคิดพิจารณา 

เกี่ยวกับการทำเกษตรแบบยั่งยืน ว่ามิใซ่เป็นการลงทุนประกอบกิจการเพื่อสร้างรายได้หรือผลกำไร 

ที่เป็นตัวเงินเท่านั้น แต่การเกษตรแบบย่ังยืน เป็นการสร้างความอุดมสมบูรณ์ให้เกิดแก,ไร่นา 
และระบบนิเวศ ซ่ึงเกษตรกรเองในฐานะเป็นส่วนชองหน่ึงของระบบนิเวศ ก็จะได้รับความ 
อุดมสมบูรณ์ไปด้วย นั้นก็คือ การม ีค ุณภาพช ีว ิตท ี่ด ีตามความเหมาะสม จากการมีอาหารที่ 

ปลอดภัยบริโภค มีสุขภาพดี มีครอบครัวที่อบอุ่น และมีสภาพแวดล้อมที่เอ ื้ออำนวยต่อที่อยู่อาศัย 

รวมทั่งมีรายได้จากการผลผลิตที่จำหน่ายในตลาดตามสมควร โดยลดภาระหนี้สิน และลดการพึ่งพา 

ปัจจัยภายนอก (ข้นวา จิตต์สงวน, 2544 อ้างไน อาร้นต์ พัฒโนท้ย, 2544)

2.1.3 ก าร เพ ิ่ม พ ูน ผ ลผ ล ิต และรายได ้
จากรายงานของ International Trade Center (UNCTAD/WTO) ประมาณว่า 

ตลาดผลผลิตเกษตรอินทรียืโลกมีมูลค่าประมาณ 1 3 ,5 00ล้านดอลลาร์ต่อปี (ข้อมูลปี 1998)โดยมี 

อัตราการเติบโตรวดเร็วมากที่ส ุดคือประมาณ 30 เปอร์เช็นต่อปี และมีแนวโน้มที่จะขยายตัวอย่าง 

ต่อเนื่องจนคาดการณ์ว่าผลิตภัณฑ์เกษตรอินทรีย์จะเป็นกระแสโลกที่โดดเด่นและมีมูลค่าทางการค้า 

ท ี่มหาศาลในอนาคต อันใกล้น ี้ การท ี่ส ังคมโลกได ้ต ื่นต ัวและให ้ความสำค ัญ ต ่อเร ื่องส ุขภาพ 

และสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างมาก ทำให้นานาชาติยอมรับว่าผลผลิตเกษตรอินทรีย์เป็นผลผลิตที่ดีที่สุด 

ทั่งต่อผลผลิต ผู้บริโภค และสิ่งแวดล้อม จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะด้องให้ความสำคัญต่อการผลิต และ 

ตลาดการค้าเกษตรอินทรีย์ซึ่งเป็นตลาดใหม่นี้ได้เป็นอย่างดี รวมทั่งเป็นการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ 

สินค้าเกษตรและอาหารของไทยเป็นอย่างดี (สมคักดิ้ อาศรัยจ้าว, 2546)
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ตารางที่ 2: แสดงความแตกต่างระหว่างเกษตรเคมีและเกษตรอินทรีย์

เกษตรเคมี เกษตรอินทรีย์
1. ไข้หลักการและแนวคิดการเกษตรแบบ 1. ใช้หลักการและแนวคิดการเกษตรแบบองค์รวม

แยกส่วน เช่น การแยกพืช สัตว์ ประมง ป่าไม้ 

ดิน น้ํา สังคม และเศรษฐกิจออกจากกัน 

ให้เป็นความเช่ียวชาญเฉพาะด้านในแนวทาง 

ของเทคโนโลยีทันสมัย ซ่ึงส่วนใหญ่ต้องนำเข้า 

จากต่างประเทศ

ของสรรพส่ิงท้ังหลายในระบบนิเวศเกษตร เช่น 

พืช ดิน นา สังคม และเศรษฐกิจ ที่มีปฎิสัมพันธ์ 

เช่ือมโยงซ่ึงกันและกัน อย่างมีบูรณาการ 

ระหว่างภูมิปัญญาทัองถิ่นกับเทคโนโลยีทันสมัย

2. เน้นการผลิตแบบเชิงเด่ียว (mono culture)

ที่เป็นพืชและสัตว์เศรษฐกิจชนิดเดียวในพ้ืนท่ี 

ดีดต่อกันเป็นผืนใหญ่ในลักษณะของเกษตร 

อุตสาหกรรรม

2. เน้นการผสมผสาน ให้เกิดความหลากหลายท่ี 

แต่ละกิจกรรมเกอกูลซ่ึงกันและกัน เช่น พืช 

สัตว์ ประมง และป่าไม้ ในระบบไร่นาสวนผสม 

วนเกษตรและเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนว 

พระราชดำริ

3. ใช้พันธ์ท่ีได้จากการผสมและคัดเลือกโดย 3. ใช้พันธ์ที่คัดเลือกโดยให้เหมาะสมกับสภาพ

หลักการทางพันธศาสตร์ (genetic) เพ่ือให้ได้ 

ผลผลิตสูงเป็นประการสำคัญ
ท้องถิ่นที่แตกต่างกัน ปภิเสธการใช้พันธ์ท่ีมี 

การตัดต่อทางพันธุกรรม

4. เน้นการเพ่ิมผลผลิตจากการใช้ปัจจัยการผลิต 4. เน้นการใช้ปัจจัยการผลิตท่ีเกิดจากการ
ท่ีได้จากภายนอก เช่น ป๋ยเคมี สารเคมีกำจัด 

ศัตรูพืช ฮอร์โมน ฯลฯ ซ่ึงก่อให้เกิดปัญหา 

สารพิษตกด้างในผลผลิตท่ีเป็นอันตรายต่อ 

สุขภาพพลานามัย

หมนเวียน ท่ีมีอย่ในฟาร์มและท้องถ่ินให้เกิด 

ประโยชน์สูงสุด รวมทั้งเน้น การใช้เทคโนโลยี 

ชีวภาพ ซ่ึงได้ผลผลิตที่ปลอดภัยต่อผู้บริโภค 

และลดด้นทุนการผลิต

5. ใช้เคร่ืองทํนแรงจากพลังงานการเผาไหม้ของ 5. ใช้แรงงานคน สัตว์ และเคร่ืองทนแรงขนาดเล็ก

น้ํามันเข้ึอเพลิงจากฟอสชิล เป็นส่วนใหฌ่ 

ซ่ึงต้องนำเข้าจากต่างประเทศ คิดเป็นมูลค่า 

ปีละหลายหมื่นล้านบาท

ที่ประหยัดพลังงาน รวมท้ังการใช้หลักการ 

ธรรมชาติในการจัดการศัตรูพืช การปรับปรุงดิน 

ฯลฯ

6. มีเป้าหมายเพื่อผลตอบแทนเศรษรกิจ 

ซึ่งมีกำไรเป็นตัวเงินเป็นเคร่ืองข้ึวัดผลสำเร็จ 

เน้นเพื่อการค้าและส่งออกไปต่างประเทศเป็น 

อันดับแรก ท่ีเหลือจึงใช้บริโภคภายในประเทศ

6. มีเป้าหมายการผลิตเพ่ือความทั้งยีนในระยะยาว 

ทางเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดล้อม และวัฒนธรรม 

รวมท้ังทางม่ันคงทางอาหารของคนในครอบครัว 

และประเทศชาติโดยรวม

แหล่งที่มา: สำนักงานเกษตรจังหวัดสุรินทร์, 2546

การทำเกษตรอินทรีย็ในประเทศไทยมีการขยายตัวเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะข้าว 

หอมมะลิในเขตภาคอีสาน นอกจากข้าวแล้วผลผลิตเกษตรอินทรีย์อย่างอื่น เช่น ผักสด ยาสมุนไพร 

กุ้งกุลาดำ เมล็ดพันธุผัก เป็นตัน จากการประมาณการของกรีนเนทและมูลนิธิสายใยแผ่นดิน พบว่า 

พื้นที่เกษตรอินทรีย็ในประเทศไทยในปี พ.ศ. 2545 มีประมาณ 24,956 ไร่ ขยายตัวเพิ่มขึ้นจากปี
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2544 กว่า 1 หม่ืนไร่ มีมูลค่าทางการตลาดประมาณ 720 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม เม่ือเปรียบเทียบ 
พื้นที่และจำนวนเกษตรอินทรีย์ของประเทศไทยเทียบกับในภูมิภาคเอเชียและระดับโลกแล้ว 
ประเทศไทยยังเป็นเพียงผู้ตามในระดับดันของขบวนการเกษตรอินทรีย์เท่าน้ัน คือ มีพ้ืนท่ีการ 
ผลิตเกษตรอินทรีย์เป็นอันดับท่ี 9 ของเอเชีย (จากจำนวนท้ังหมด 20 ประเทศ) แต่เป็นอันดับท่ี 67 
ของโลก (จากจำนวนท้ังหมด 85 ประเทศ) (วิฑูรย์ ปัญญากุล, 2546)

ตารางท่ี 3: แสดงพ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย์[นประเทศไทย พ.ศ. 2545
ประเภท จำนวนฟาร์ม พ้ืนท่ีการผลิต 

(ไวิ)
ปริมาณผลผลิต 

(ดัน)
มูลค่าทางการตลาด 

( ล้านบาท)
ข้าวและพืชไร่ 1,041 16,5729 2 , 8 8 8 95.44
ผัก ผลไม้ สมุนไพร 1 1 2 6,676 10,436 625.24
อ่ืน ๆ 1 1,700 - -

รวม 1,154 24,955 13,324 720.68

แหล่งข ้อม ูล: กรีนเนท / มูลนิธิสายใยแผ่นดิน; อ้างใน วิฑูรย์ ปัญญากุล, 2546

2.1.4 กระแส ค วาม ต ้องการข องโลก
เกษตรกรไทยมีการทำเกษตรแบบหลากหลายและพึ่งพาความสมดุลตามธรรมชาติ 

หมายถึง เกษตรกรไทยรู้จักทำเกษตรอินทรีย์มาตั้งแต่โบราณแล้ว และสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่าง 

สมบูรณ์[ดยใช้ทรัพยากรในพื้นที่และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สะสมต่อเนื่องกันมา จนได้รับการยกย่อง 

จากนานาชาติว่าเป็นอู่ข้าวอู่นํ้าของภูมิภาคนี้ พันธุข้าวไทยได้รับการยกย่องว่าเป็นพันธุข้าวชั้นเลิศ 

มีพื้นที่ มีติน น้ีา ที่อ ุดมสมบูรณ์ ดังคำพังเพยว่า “ในนี้ามีปลา ในนามีข้าว” (เกษมดักด สมโภชน์, 

2546) และจากนโยบายของรัฐบาลที่ไดัแถลงต่อรัฐสภา ได้กำหนดอย่างชัดเจนที่จะผลักดันให้ 

ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ ดังนั้น การผลักดันขยายผลการทำเกษตร 

อินทรีย์ให้ มีพื้นที่กว้างขวางขึ้นมีการปรับเปลี่ยนมาทำเกษตรอินทรีย์มากชั้น ให้ผู้บริโภคได้มีอาหาร 

ปลอดกัย ต่อสุขภาพ ลดปัญหาด้านสุขภาพของเกษตร รวมทั้งเพิ่มศักยภาพในการแข่งข้นสินค้า 

เกษตรในตลาดโลก รวมทั้ง เป ็นการสร้างมูลค่าเพ ิ่มให้แก่ส ินค้าเกษตรและอาหารของไทยเป็น 

อย่างดี คือ เป้าหมายร่วมกันของภาคประชาสังคมและรัฐบาลนั้นเอง (บัณฑูร เศรษฐศิโรตน์, 2546; 

สมศักตั้ อาศรัยจ้าว, 2546)

การเกษตรอินทรีย์นั้นเป็นที่ยอมในระดับสากล เห็นได้จากมีการขยายดัวของการผลิต 

เกษตรอินทรีย์อย่างต่อเนื่อง หลายประเทศในยุโรปได้ประกาศเป้าหมายการส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ 

ให้มีพื้นที่กว่าร้อยละ 20 ของพื้นที่การเกษตรทั้งหมด เป็นการแสดงให้เห็นถึงการปรับตัวจากเติมที่ 

เกษตร อินทรีย์เป็นเรื่องของตลาดเฉพาะที่มีความได้เปรียบ (niche market) มาสู่การเป็นทิศทาง 

หลักของการเกษตร ซึ่งมี สาเหตุสำคัญประการหนึ่งจากความตื่นตัวในเรื่องสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 

ของผู้บริโภค จากข้อมูลท่ี สำรวจและรวบรวมโดย SOL/FIBL พบว่า มีพื้นที่ทำการเกษตรอินทรีย์อยู่
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142.5 ล้านไร่ในเกือบ 100ประเทศโดยมีมากท่ีสุดในประเทศเขตแปซิฟิก ประเทศท่ีมีพ้ืนท่ีเกษตร 
อินทรีย์มากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ ออสเตรเลีย อาร์เจนตินา อิตาลี สหรัฐอเมริกา และอังกฤษ

2.1.5 ส ุขภาพ
เหตุผลสำคัญประการหน่ึงท่ีเกษตรกรจำนวนมากได้ปรับเปล่ียนระบบการผลิตจาก 

เกษตรเคมีหรือเกษตรเชิงเด่ียวมาสู่การทำเกษตรอินทรีย์ คือ เหตุผลในด้านสุขภาพ เน่ืองจากการ 
ทำการเกษตรเคมีซ่ึงต้องใช้สารป้องกันกำจ้ดศัตรูพืชในปริมาณสูงน้ันได้ก่อให้เกิดผลกระทบอย่าง 
มากต่อสุขภาพของเกษตรกร ครอบครัว และส่ิงแวดล้อมในชุมชน ปริมาณการนำเช้าสารป้องกัน 
กำจัดศัตรูพืชทางการเกษตร เพ่ิมข้ึนจาก 7,650 ด้น/สาร ออกฤฑธ๋ึ■ ในปี 2525 เป็น 37,039 ด้น/สาร 
ออกฤฑธในปี 2544 หรือเพ่ิมข้ึนกว่า 4.8 เท่าตัว มูลค่าการนำเช้าสารป้องกันกำจัดศัตรูพืชในปี 
2542 มีมูลค่าถึง 7,281 ล้านบาท ประกอบด้วยสารกำจัดแมลง 2,587 ล้านบาท สารป้องกันกำจัด 
โรคพืช 895 ล้านบาท สารกำจัดวัชพืช 3,293 ล้านบาท และสารชนิดอื่นๆ 236 ล้านบาท 
(กรมวิชาการเกษตร, 2546)

ตั้งแต่ปี 2529-2538 อัตราเกิดพิษจากสารกำจัดศัตรูพืชมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นมาโดยตลอด 

จากสถิติของกองระบาดวิทยา กระทรวงสาธารณสุข ระบุว่าในปี 2541 มีจำนวนผู้ป่วยจากสารกำจัด 

ศ ัตร ูพ ืช 4,398 (คาดว ่าจำนวนผ ู้ป ่วยจร ิงจะม ีจำนวนมากกว ่าน ี้มาก  แต ่ไม ่ได ้ไปร ักษาใน 

สถานพยาบาลของรัฐ จึงไม่ได้มีด้วเลขบันทึกไว้) และเมื่อจำแนกข้อมูลความเจ็บป่วยตามกลุ่มอาชีพ 

พบว่า เกษตรกรเป ็นผ ู้ท ี่ได ้ร ับพ ิษจากสารป ้องก ันกำจัดศ ัตร ูพ ืชม ีจำนวนเพ ิ่มข ึ้น ทำให้ต้องเสีย 

งบประมาณของประเทศในการบำบัดรักษามากขึ้นจึงได้มีการรวมตัวของกลุ่มกสิกรรมและองค์กร 

เอกชนหลายแห ่งท ี่ดำเน ินการทำเกษตรอินทรีย ์ การลดผลกระทบที่เก ิดข ึ้นต ่อส ิ่งแวดล้อมและ 

สุขภาพ โดยงดการใช้ป๋ยเคมี ยาควบคุมวัชพืช และแมลง ฮอร์โมนกระตุ้นการเจริญเติบโต ตลอดจน 

ว ัคซ ีนและสารเคม ีอ ื่นๆ โดยสิ้นเชิง โดยหันมาใช้พันธุพืช พ ันธุส ัตว์ท ี่ด ้านทาน การใช้สมุนไพร 

ควบคุมแมลง การควบคุมศัตรูพืชโดยชีววิธี เป็นด้น ด้งนั้น เกษตรอินทรีย์จึงเป็นระบบการเกษตร 

ที่ก่อให้เกิดผลดีต่อสุขภาพทั้งผู้ผลิตและผู้บริโภค ผลผลิตจากไร่นาเกษตรกรที่ทำเกษตรอินทรีย์เป็น 

ผลผลิตที่ปลอดจากสารเคมี ปลอดภัยจากสารพิษ การบริโภคอาหารที่ผลิตจากไร่นาของเกษตรกรที่ 

ทำเกษตรอินทรีย ์ทำให้ผ ู้บริโภคมีส ุขภาพ แข็งแรง ครอบครัว ลดรายจ่ายในการรักษาพยาบาล 

นอกจากนี้ประโยชน์ท ี่เก ิดข ึ้นในระด ับประเทศ คือ ร ัฐบาลประหยัดงบประมาณแผ่นตินท ี่จะใช ้ 

รักษาพยาบาลผู้ที่มีปัญหาการเจ็บป่วยจากสารเคมีได้อีกส่วนหนึ่ง

ผ ลกระท บ ใน ด ้าน ต ่าง ๆ ของสารป ีองก ัน กำจ ัดศ ัตร ูพ ืช  มดี ังน ี้
- ผลกระทบโดยตรงต่อสุขภาพของผู้!ช้ท้ังในระยะส้ันและระยะยาว ลักษณะของพิษท่ี 

เกิดข้ึน เช่น พิษต่อระบบประสาท พิษต่อระบบสิบพันธุ พิษต่อผิวหนัง พิษก่อให้เกิดมะเร็ง พิษ 
ก่อให้เกิดการกลายพันธุ เป็นด้น

ปัญหาพิษดกค้างในผลผลิตทางการเกษตร ซ่ึงทำให้เกิดผลกระทบต่อเน่ืองทาง 
สุขภาพของผู้บริโภคได้
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ปัญหาผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม การปนเปีอน'โนดิน แหล่งน้ําพ้ืนผิว นาใต้ดิน 
หรือการปนเปีอนในอากาศ ซ่ึงอาจเกิดผลกระทบต่อสัตว์เล้ียง สัตว์'นา และส่ิงมีชีวิตอ่ืนๆ

- ทำให้ศัตรูพืชสร้างความต้านทานจนไม่สามารถใช้ควบคุมศัตรูพืชไต้ เช่น กรณีแมลง
ศัตรูผิาย

- ผลกระทบต่อแมลงศัตรูธรรมชาติและระบบนิเวศวิทยา ทำให้แมลงศัตรูธรรมชาติและ 
แมลงท่ีเป็นประโยชน์ตายหรือลดจำนวนลง และเม่ือใช้แล้วทำให้ศัตรูพืชบางชนิดเพ่ิมข้ึน ทำให้เกิด 
การเปล่ียนแปลงทางระบบนิเวศในบริเวณท่ีมีการใช้สารป้องกันกำจัดศัตรูพืชไต้ (กรมวิชาการ 
เกษตร, 2548)

ระบ บ น ิเวศ ธรรม ช าต ิก ับ เกษ ตรอ ิน ท ร ีย ์
พืชและสัตว์ที่มีความหลากหลายทั้งชนิดและพันธุที่อยู่ร่วมกันอย่างผสมกลมกลืนใน 

สภาพป่าไม้ธรรมชาตินั้น เป็นตัวอย่างที่อธิบายหลักการของนิเวศธรรมชาติไต้อย่างชัดเจน ทำให้ 

เกิดความเช้าใจคุณประโยชน์ของธรรมชาติที่ก่อให้เกิดความอุดมสมบูรณ์อย่างต่อเนื่องไต้อย่างเป็น 

อย่างดี คือ สิ่งมีชีวิตทั้งมวลจะมีการปรับตัว (adaptation) การผ่าเหล่า (multation) การวิวัฒนาการ 

(evolution) ซึ่งเกิดจากขบวนการคัดเลือกตามธรรมชาติ (natural selection) ทำให้พืชขนาดเล็ก 

ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ พืชอายุสั้น อายุปานกลาง อายุยาว พืชทรงพุ่มหนา ทรงพุ่มบาง เหล่านี้ไต้ 

อาศัยอยู่ร่วมกันอย่างมีความกลมกลืนในสังคมพืชของป่าไม้ตามธรรมชาติ พืชที่ต้องการแสงแดด 

น้อย ไต้อาศัยร่มเงาของพืชใหญ่ซึ่งต้องการแสงมากพืชชั้นตํ่า เช่น สาหร่าย มอส เฟิร์น ปรับตัวเอง 

ให้ขึ้นไต้ดีแม้อยู่ในชอกหินที่มีแสงแดดน้อย พืชตระกูลถั่วช่วยตรึงไนโตรเจนจากอากาศให้เกิดเป็น 

ไนโตรเจนในรูปที่เป็นธาตุอาหารให้แก่พืชตระกูลถั่วนั้นเอง และพืชอื่นช้างเคียงด้วย พืชยืนต้นที่ราก 

หยั่งลึกในดินช่วยดูดเอาแร่ธาตุอาหารของพืชที่อยู่ในระดับลึกมาเปลี่ยนเป็นมวลชีวภาพ เช่น ลำต้น 

ก่ิง ใบ ราก ผล และเมื่อสิ่งเหล่านี้ร่วงหล่น ทับถมก็จะเป็นป๋ยให้กับพืชที่อาศัยดินในระดับผิวพื้น

ในสภาพของระบบนิเวศดามธรรมชาติท่ีปราศจากการรบกวนของมนุษย์น้ัน ส่ิงมีชีวิตท่ี 
มีความสามารถหลากหลายชนิด และเผ่าพันธุจะอาศัยอยู่รวมกันอย่างมีความสมดุล มีการหมุนเวียน 
อาหาร แร่ธาตุ อย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน ทรัพยากรทางธรรมชาติ เช่น ดิน น้ัา แร่ธาตุอ่ืน  ๆ จะถูกใช้ 
อย่างมีประสิทธิภาพไม่เกิดการส ูญ เสียแต่จะคงอยู่และมีความเพ่ิมพูนในทางเอ้ืออำนวยต่อส่ิงมีชีวิตท่ี 
เพ่ิมมากข้ึน

องค ์ป ระกอบของระบบน ิเวศธรรมชาต ิ
สรรพส่ิงท้ังหลายท่ีอยู่ร่วมกันบนโลกน้ี หรือเรียกว่า ระบบนิเวศตามธรรมชาติน้ัน แบ่ง 

ตามบทบาทหน้าท่ีของส่ิงมีชีวิตออกไต้เป็นสามพวกใหญ่  ๆ ตังน้ี
2 .1  ผู้'ผลิต พวกน้ีได้แก่ พืชสิเขียว ซ่ึงสามารถสังเคราะห์อาหารเองไต้
2 . 2  ผู้'บริโภค ส่วนใหญ่ คือ พวกสัตว์ ซ่ึงไต้รับอาหารเพ่ือการดำรงชีพจากผู้'ผลิต (สัตว์ 

กินพืช) หรือจากผู้'บริโภคด้วยกัน (สัตว์ท่ีกินเน้ือสัตว์) ผู้'ย่อยสลาย ได้แก่ สัตว์เล็กในดิน เช่น แมลง 
ไส้เดือน ก้ิงกือ และจุลืนทรืย์ ซ่ึงได้แก่ พวกแบคทีเรีย และเช้ือรา ท่ีสามารถย่อยสลายส่ิงท่ีมีชีวิตท่ี 
ดายแล้วให้เน่าเปีอยกลายเป็นสารฮิวม้สท่ีเป็นอาหารของพืช
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แผนภูม ิท ี่ 3: แสดงความเช่ือมโยงระหว่างส่ิงมีชีวิตในระบบนิเวศ

ล ักษ ณ ะท ั่วไป ของระบ บ น ิเวศธรรม ชาต ิท ีป ร ับ ใช ้ท บ การเกษ ตรอ ิน ท ร ีย ์
ในสภาพของระบบนิเวศตามธรรมชาติโดยเฉพาะในเขตร้อนแถบศูนย์สูตรของโลก เช่น 

ประเทศไทย อินโดนีเซีย มาเลเซีย เขมร ลาว บราซิล ฯลฯ จะมีความสมดุล ไม่มีการระบาดของ 

ศัตรูพืช และมีการหมุนเวียนทรัพยากรภายในที่ทำให้เกิดการปรับปรุงดินอย่างต่อเนื่อง สามารถ 

นำมาปรับใช่ในการจัดระบบนิเวศของการเกษตรอินทรีย์ โดยมีป ัจจัยที่สำคัญ4 ประการด้งนี้ค ือ 1) 
ความหลากหลายทางชีวภาพ (biological diversity) 2) ความซับซ้อนของระบบนิเวศ (complexity 

of ecosystem) 3) ความมีปฎิส ัมพันธ์ (interaction within ecosystem) 4) การคัดเลือกตาม 

ธรรมชาติ (natural selection)

1. ความหลากหลายทางชีวภาพ ความสมดุลในระบบนิเวศจะเกิดขนได้ต้องมีความ 

หลากหลายทางชีวภาพทั้งชนิดของพืช สัตว์ และจุลินทรีย์ ที่เป็นผู้ผลิต ผู้บริโภค และผู้ย่อยสลาย 

ในป่าไม้ธรรมชาติจะมีความหลากหลายของสิ่งมีชีวิตด้งกล่าวที่ชี้ให้เห็นว่าทำไมดินในป่าไม่จึงได้รับ 

การปรับปรุงอย่างต่อเนื่องจนเป็นดินที่มีความอุดมสมบูรณ์โดยที่ไม่มีใครเอาป๋ยไปใส่ และไม่มีการ 

ระบาดของศัตรูพืช ฉะนั้น ในระบบนิเวศของการเกษตรอินทรีย์จึงจำเป็นต้องจัดระบบปลูกพืชและ 

เลี้ยงสัตวีให้เกิดความหลากหลาย ตัวอย่างเช่น เกษตรกรผสมผสานทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชดำริ 

เปรียบเทียบระหว่างการเกษตรแบบปลูกพืชเดี่ยวในระบบที่ใช่วิทยาการแผนใหม่ กับการปลูกพืช 

ผสมผสานโดยใช่หลักการนิเวศธรรมชาติ

ตารางที่ 4: เปรียบเทียบการปลูกพืชเชิงเด่ียวกับการปลูกพืชผสมผสานด้วยหลักการนิเวศธรรมชาติ
ประเด ็นเปร ียบเท ียบ เกษตรเซ ิงเด ี่ยว เกษตรผสมผสาน

1 . ศัตรูพืช มีโอกาสระบาดรุนแรง น้อย
2 . การปรับปรุงดิน ไม่มีการปรับปรุง มีการปรับปรุงข้ึนเร่ือย ๆ
3. สภาพแวดล้อม แห้งแล้ง ร่มร่ืน
4. ความย่ังยืน เส่ียงต่อภัยธรรมชาติ เส่ียงน้อยมีความย่ังยืนมาก
5. ความม่ันคงของเกษตรกร เส่ียงต่อราคาดกต่ํา มีความเส่ียงน้อย
6 . การใช้ประโยชน์ท่ีดิน ต่ํา

ข '3
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2. ความซับซ้อนของระบบนิเวศ ความหลากหลายของชนิดที่อาศัยอยู่ในระบบนิเวศ 

เดียวกันจะทำให้เกิดความซับซ้อนของห่วงโซ่อาหาร ยิ่งหลากหลายมากเท่าใดก็ยิ่งซับซ้อนมาก 

เท่านั้นเหมือนกับใยแมงมุมซึ่งความสมดุลจะเกิดขึ้นจากความซับซ้อนและความหลากหลายดังกล่าว

3. ความมีปฏิสัมพันธ์!,นระบบ ความมืปฏิสัมพันธ์ของสิ่งมีชีวิตที่มืความหลากหลายที่ 

อยู่ในระบบนิเวศตามธรรมชาตินั้นจะมีเกิดขึ้นทั้งในทางเกื้อกูล ซัดแย้ง และควบคุมซึ่งกันและกัน 

ดังเช่น ความเชื่อมโยงสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน ที่เกิดขึ้นในระบบเกษตรผสมผสานดามแนวทฤษฎีใหม่ 

พืชและเศษเหลือของพืซที่มนุษย์บริโภคแล้วก็จะเป็นอาหารของสัตว์และปลา สัตว์และปลาเมื่อถ่าย 

มูลออกมาก็จะเป็นอาหารของจุลินฑรีย์ที่จะย่อยให้เป็นป๋ยของพืช ฉะนั้น การพึ่งพาซึ่งกันและกันของ 

ส ิ่งม ีช ีว ิตท ี่ม ีความซ ับซ ้อนของระบบน ิเวศท ่าให ้เก ิดความสมด ุลท ี่เก ื้อก ูลสามารถจะใช ้เพ ื่อการ 

จัดระบบนิเวศของการเกษตรอินทรีย้ในการท่าเกษตรอินทรีย์

แผนภูม ิท ี่ 4: แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยท่ีสำคัญของระบบนิเวศตามธรรมชาติท่ีมีส่วนท่าให้ 
เกิดความสมดุล 4

4. การคัดเลือกตามธรรมชาติ ในธรรมชาติส่ิงมีชีวิตทุกชนิดตกอยู่ภายใต้การคัดเลือก 
ตามธรรมชาติ ส่ิงมีชีวิตท่ีแข็งแรงและปรับตัวเองให้อยู่ภายใต้สภาพแวดล้อมท่ีอาจจะเปล่ียนไปดาม 
กาลเวลาจะเป็นผู้ท่ีมีสามารถจะยืนหยัดมีชีวิตและสืบลูกหลานต่อไปไต้ ในทางตรงข้ามส่ิงมีชีวิตใดท่ี 
อ่อนแอก็จะถูกคัดเสือกออกไป ฉะน้ัน พันธ์พืชและสัตว์พ้ืนเมืองจึงเป็นพันธ์ท่ีไต้รับการคัดเสือกให้ 
อยู่ไต้อย่างเหมาะสมกับสภาพในแต่ละท้องถ่ิน การนำพันธ์พืชและสัตว์จากท้องถ่ินอ่ืนเพ่ือมาใช้ 
ขยายพันธ์ในการเกษตรจึงมีความจำเป็นต้องใช้ระยะเวลาหนึ่งเพื่อให้มีการปรับตัวให้เข้ากับ 
สภาพแวดล้อมใหม่ท่ีนำมาใช้ด้วยหลักการน้ี ในการเกษตรท่าอินทรีย์จึงนิยมใช้การคัดเลือกพันธ์พืช
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จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวช้องในเร่ืองความสำคัญของเกษตรอินทรีย์ ผู้วิจัย 
สรุปได้ว่า เกษตรอินทรีย์มืประโยชน์ ด้งน้ี

1 . อนุรักษ์และปรับปรุงสภาพแวดล้อมท่ีเส่ือมโทรมให้สมบูรณ์ ทำให้ห่วงโซ่อาหารท่ีถูก 
ทำลายไปโดยสารเคมีกลับพ้ืนคืนดี ทำให้ประชาชนมีอาหารท่ีเกิดจากธรรมชาติ เช่น กุ้ง หอย ปู 
ปลา กบ เขียด แย้ นก ฯลฯ

2 . ลดด้นทุนการผลิต ทำให้เกษตรได้กำไรมากข้ึน เกษตรกรท่ียากจนสามารถปลดเปล้ือง 
หน้ีสินให้ลดลงและหมดไปได้

3. ผลผลิตขายได้ราคาสูงกว่าผลผลิตจากการผลิต โดยใช้สารเคมีท้ังในตลาดด่างประเทศ 
และในประเทศประมาณ 1 0 -3 0  % ประสิทธิภาพการผลิตต่อพ้ืนท่ีมากข้ึนในระยะยาว เพราะดิน 
ได้รับการปรับปรุงให้ดีข้ึนอย่างต่อเน่ือง

4. ผลผลิตปลอดภัยต่อผู้'บริโภค ทำให้อัตราการป่วยไข้และเสียชีวิตของประชาชนท้ัง 
ประเทศลดจำนวนลง และประชาชนมีสุขภาพพลานามัยดีขึ้น ทำให้รัฐสามารถประหยัดเงิน 
งบประมาณในการรักษาพยาบาลลงได้มาก

5. ประเทศไทยสามารถลดการนำเช้าป๋ยเคมีและสารเคมีกำจัดศัตรูพืชลงได้คิดเป็นมูลค่าไม่ 
ต่ํากว่าปีละ 5 0 ,0 0 0  ล้านบาท ประหยัดเงินตราต่างประเทศ และสามารถสร้างงานและรายไดในส่วน 
น้ีให้กับคนไทยท่ีผลิตป๋ยชีวภาพ และสารธรรมชาติ กำจัดศัตรูพืชข้ึนทนแทนได้อีกด้วย

6 . แกไขปัญหาการส่งออกสินค้าการเกษตรท่ีมีสารเคมีท่ีเป็นพิษเจือปนและถูกประเทศ
ผ ู้' น ำ เช้าต้ังข้อรังเกียจท ี่จะน ำ เช้าสินค้าการเกษตรจากประเทศไทย หากปรับเปล่ียนมาใช้การผลิต 
โดยวิธีการเกษตรอินทรีย์จะทำให้ประเทศไทยส่งออกสินค้าการเกษตรได้มากข้ึนท้ังปริมาณและ 
มูลค่า

7. ลดภาระงบประมาณของรัฐในการดำเนินการควบคุมตามกฎหมายและตรวจวิเคราะห์ 
สารพิษตกด้างในผลผลิตการเกษตรลงได้คิดเป็นมูลค่าปีละหลายพันล้านบาท

2.2 น โยบ ายป ร ับ โครงส ร ้างการเกษ ต ร
เร่ืองของนโยบายของรัฐบาลซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยน้ี เก่ียวช้องกับบริบทโดยท้ัวไป 

ซ่ึงกำหนดทิศทางของการพัฒนาสมรรถนะของชาวนาและสอดรับกับนโยบายซ่ึงมีส่วนส่งเสริมการ 
ทำเกษตรอินทรีย์ครบดามวัฎจักรได้อย่างประสบความสำเร็จ ด้งน้ัน ผู้วิจัยจึงประมวลเอกสารท่ี 
เก่ียวช้องดามเอกสารท่ีได้สิบค้นและจากวาระแห่งชาติของรัฐบาล ซ่ึงรัฐบาลไดํให้ความสำคัญกับ 
การแก้ปัญหาความยากจนของเกษตรกรในระดับรากหญ้า โดยได้แถลงนโยบายด้านการเกษตรต่อ 
รัฐสภา เม่ือวันจันทร์ท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2544 ในข้อ 3 การเพ่ิมขีดความสามารถในการแช่งขันของ 
ภาคเกษตรกรในตลาดโลก และมีสาระสำคัญเก่ียวกับเกษตรอินทรีย์ คือ 

“ส่งเสริมการทำเกษตรแบบผสมผสาน เกษตรทางเสือก 
และเกษตรอินทรีย์ รวมท้ังส่งเสรีมกระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร

และสัตว์ที่เป็นพันธุ พื้นเมืองที่เหมาะสมกว่าจะใช้พันธุที่นำมาจากแหล่งอื่น (เกษมคักตี่" แสนโภชน์,
2546)
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เพ่ือรองรับการเปิดตลาดเสรีสินค้าเกษตรในอนาคต 
และผลักดันให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้า 
เกษตรอินทรีย์และครัวโลก”

นอกจากน้ี รัฐบาลยังไค้กำหนดให่ปี 2547 เป็นปีแห่งความปลอดภัยทางค้านอาหารอีกด้วย 
ในส่วนของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและลังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 9 (พ.ศ. 245-2549) ไค้กำหนด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร ด้วยกลยุทธ์พัฒนาการผลิตในรูปแบบเกษตรแบบยั่งยืน ท่ี 
สามารถพัฒนาการผลิตไค้เชิงพาณิชย์และยุทธศาสตร์การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน ด้วย 
กลยุทธ์การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและลดค้นทุนการผลิต เช่น ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตร 
อินทรีย์ และสินค้าปลอดภัยจากสารพิษแบบครบวงจร (เกษมศักด้ิ แสนโภชน์, 2546)

เมื่อประชากรโลกเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วในเวลาต่อมาจำเป็นค้องเพิ่มผลผลิตการเกษตร 
โดยเฉพาะข้าวให้สูงข้ึน ประชาคมโลกจึงไค้เพ่ิมความสนใจ และสนับสนุนการผลิตแบบเกษตร 
อินทรีย์ (organic agriculture) ท่ีหลีกเล่ียงการใช้สารเคมีลังเคราะห์ทุกชนิด ในการปลูกพืชและเล้ียง 
สัตว์ แต่เน้นการใช้สารอินทรีย็ในระบบการผลิต เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยท้ังผู้ผลิตและผู้บริโภค ซ่ึง 
เป็นระบบการผลิตท่ีใกล้เคียงกับการเกษตรแบบด้ังเติม (traditional agriculture) รวมท้ังเป็นการ 
พ้ืนฟูอนุรักษ์สภาพแวดล้อมดามแนวทางการเกษตรแบบย่ังยืน (sustainable agricuture) และเป็น 
เกษตรทางเลือก (alternative agriculture) ระบบหน่ึงในศตวรรษท่ี 21 (สถาบันวิจัยข้าว, 2542)

ประเทศไทยซ่ึงมีเน้ือท่ีทางการเกษตรอินทรีย์ร้อยละ 0 . 0 2  ของพ้ืนท่ีทางการเกษตรท่ีน้อย 
มาก จึงจำเป็นท่ีรัฐบาลต้องส่งเสริมเกษตรอินทรีย์อย่างจริงจัง โดยการเน้นท่ีเกษตรกรในการ 
ส่งเสริมความรู้ กลวิธีและทักษะ ผสมผสานกับภูมิปัญญาท้องถ่ินให้เกิดเป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน 
และผลักค้นให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ ซ่ึงปัจจุบันประเทศไทย 
จัดเป็นประเทศท่ีผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ เป็นอันดับ 9 ของเอเชีย และเป็นอันดับท่ี 67 ของโลก 
โดยดามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 25 มิถุนายน 2548 น้ีไค้วางนโยบาย ปรับโครงสร้างการผลิตทาง 
ทางเกษตร โดยมีเป้าหมายให้เกษตรกรหายจนและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน (อนุภพ, 2548)

น อ ก จ า ก น ี้ ก ร ะ ท ร ว ง เก ษ ต ร แ ล ะ ส ห ก ร ณ ์ไ ค ้ก ำ ห น ด ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ก ร ะ ท ร ว ง เก ษ ต ร แ ล ะ ส ห ก ร ณ ์ 

พ .ศ .  2 5 4 7 -2 5 5 1  จ า ก ก า ร ท ี่ส ภ า ว ะ เศ ร ษ ฐ ก ิจ ข อ ง โ ล ก ใ น ป ัจ จ ุบ ัน เต ็ม เป ีย ม ไ ป ด ้ว ย ก า ร แ ข ่ง ข ้น  ก า ร  

ร ว ม ก ล ุ่ม ร ะ ห ว ่า ง ป ร ะ เท ศ จ ึง ม ีบ ท บ า ท ส ำ ค ัญ  ท ุก ป ร ะ เท ศ ต ้อ ง ม ีก า ร ป ร ับ ต ัว เพ ื่อ ค ว า ม อ ย ู่ร อ ด ใ น เร ื่อ ง  

ข อ ง ค ว า ม ป ร ะ ห ย ัด  (e c o n o m y )  ค ว า ม ร ว ด เร ็ว  (s p e e d )  แ ล ะ ก า ร ส ร ้า ง เค ร ือ ข ่า ย  (c lu s te r )  ด ้ว ย จ ุด  

แ ก ร ่ง บ น พ ื้น ฐ า น ก า ร เ ป ็น เ ก ษ ต ร ก ร ข อ ง ช น ช า ต ิไ ท ย  เส ม ือ น ก ับ จ ุด แ ข ็ง ท ี่จ ะ โ ย ง ใ ย ส ู่ต ล า ด โ ล ก ใ น  

อ น า ค ต  ร ัฐ บ า ล จ ึง ม ีน โ ย บ า ย ส น ับ ส น ุน แ ล ะ พ ื้น ฟ ู เพ ื่อ เพ ิ่ม ศ ัก ย ภ า พ ส ิน ค ้า ท ี่จ ะ ม ุ่ง ส ู่ม า ต ร ฐ า น ส า ก ล  

ก ร ะ ท ร ว ง เ ก ษ ต ร แ ล ะ  ส ห ก ร ณ ์ ค ือ  อ ีก โ ค ร ง ส ร ้า ง ห ล ัก ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ท ี่ม ุ่ง ส ู่ภ า ร ก ิจ ส ำ ค ัญ ใ น ก า ร เป ็น  

ก ร ะ ท ร ว ง ห ล ัก ค ้า น ก า ร ผ ล ิต ส ิน ค ้า เก ษ ต ร แ ล ะ อ า ห า ร ข อ ง โ ล ก  ผ ู้บ ร ิโ ภ ค ป ล อ ด ภ ัย  เก ษ ต ร ก ร ไ ท ย ม ั่ง ค ั่ง  

อ ัน เป ็น ว ิส ัย ท ัศ น ์ท ี่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ พ ัน ธ ก ิจ ท ี่จ ะ ด ำ เน ิน ก า ร ว ิจ ัย  พ ัฒ น า  แ ล ะ ถ ่า ย ท อ ด เท ค โ น โ ล ย ี ซ ึ่ง ส ิ่ง  

เห ล ่า น ี้จ ะ ท ำ ใ ห ้ โ ค ร ง ส ร ้า ง พ ื้น ฐ า น ท า ง ก า ร เก ษ ต ร ม ีค ว า ม แ ข ็ง แ ก ร ่ง  อ ัน จ ะ ส ่ง ผ ล แ ล ะ ส ่ง เส ร ิม ใ ห ้ก า ร  

ผ ล ิต ไ ค ้ม า ต ร ฐ า น เป ็น ท ี่ย อ ม ร ับ ข อ ง ส า ก ล  แ ล ะ เพ ื่อ ก า ร ข ับ เค ล ื่อ น ภ า ค ก า ร เก ษ ต ร  ป ี 2 5 4 7 -2 5 5 1  ซ ึ่ง  

ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์น ับ ว ่า เ ป ็น ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์เ ก ษ ต ร อ ิน ท ร ีย ์ท ี่ม ีแ น ว โ น ้ม ใ น อ น า ค ต ส ูง  จ า ก ก ร ะ แ ส ค ว า ม น ิย ม
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ผลิตภัณฑ์เกษตรอินทรีย์ และความนิยมจากทางตะวันตก จึงต้องส่งเสรีมกระบวนการเรียนรู้ทางการ 
เกษตรตั้งแต่การผลิตจนถึงให้ความรู้ และใช้กลวิธีท่ีทันสมัยเพ่ือสร้างรายไต้เพ่ิมข้ึน จึงมีความ 
จำเป็นเร่งต่วนเพื่อให้ชาวนาไต้เรียนรู้ตามว ัฎ จ ักรการทำข้าวอินทรีย์ คือ (กระทรวงเกษตรและ 
สหกรณ์, 2547)

2.2.1. การผล ิต  (production) ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์ เป ็น ร ะบ บ ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว ท ี่ไ ม ่ใ ช ้ส า ร  

เค ม ีท า ง ก า ร เก ษ ต ร ท ุก ช น ิด  เป ็น ต ้น ว ่า  ป ุย เค ม ี ส า ร ค ว บ ค ุม ก า ร เจ ร ิญ เต ิบ โ ต  ส า ร ค ว บ ค ุม แ ล ะ ก ำ จ ัด  

ว ัช พ ืช  ส า ร ป ้อ ง ท ัน ก ำ จ ัด โ ร ค  แ ม ล ง  แ ล ะ ส ัต ว ์ศ ัต ร ูข ้า ว  ต ล อ ด จ น ส า ร เค ม ีท ี่ใ ข ้ร ม เพ ื่อ ป ้อ ง ก ัน ก ำ จ ัด แ ม ล ง  

ศ ัต ร ูข ้า ว ใ น โ ร ง เก ็บ  ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์น อ ก จ า ก จ ะ ท ำ ใ ห ้โ ต ้ผ ล ผ ล ิต ข ้า ว ท ี่ม ีค ุณ ภ า พ ส ูง แ ล ะ ป ล อ ด ภ ัย  

จ า ก ส า ร พ ิษ แ ล ้ว ย ัง เ ป ็น ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิแ ล ะ เป ็น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร เก ษ ต ร แ บ บ ย ั่ง ย ืน  

ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์เ ป ็น ร ะ บ บ ก า ร ผ ล ิต ท า ง ก า ร เก ษ ต ร ท ี่เ น ้น เ ร ื่อ ง ข อ ง ธ ร ร ม ช า ต ิเ ป ็น ส ำ ค ัญ  ไ ด ้แ ก  ่

ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ ก า ร พ ืน ฟ ูค ว า ม อ ุด ม ส ม บ ูร ณ ์ข อ ง ธ ร ร ม ช า ต ิ ก า ร ร ัก ษ า ส ม ต ุล  

ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ ก า ร ใ ช ้ป ร ะ โ ย ช น ์จ า ก ธ ร ร ม ช า ต ิ เ พ ื่อ ก า ร ผ ล ิต อ ย ่า ง ย ั่ง ย ืน  เช ่น  ป ร ับ ป ร ุง ค ว า ม อ ุด ม  

ส ม บ ูร ณ ์ข อ ง ด ิน โ ด ย ก า ร ป ล ูก พ ืช ห ม ุน เว ีย น  ก า ร ใ ช ้ป ุย อ ิน ท ร ีย ์แ ล ะ อ ิน ท ร ีย ว ัต ถ ุใ น ไ ร ่น า ห ร ือ จ า ก แ ห ล ่ง  

อ ื่น  ค ว บ ค ุม โ ร ค  แ ม ล ง แ ล ะ ส ัต ว ์ศ ัต ร ูข ้า ว โ ด ย ว ิธ ีผ ส ม ผ ส า น ท ี่ไ ม ่ใ ช ้ส า ร เค ม ี ก า ร เล ือ ก ใ ช ้พ ัน ธ ุข ้า ว ท ี่ 

เห ม า ะ ส ม ม ีค ว า ม ต ้า น ท า น โ ด ย ธ ร ร ม ช า ต ิ ร ัก ษ า ส ม ด ุล ข อ ง ศ ัต ร ูธ ร ร ม ช า ต ิ ก า ร จ ัด ก า ร พ ืช  ด ิน  และ-นา 

ใ ห ้ถ ูก ต ้อ ง เห ม า ะ ส ม ก ับ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ข อ ง ต ้น ข ้า ว  เพ ื่อ ท ำ ใ ห ้ต ้น ข ้า ว เจ ร ิญ เต ิบ โ ต ไ ต ้ด ี ม ีค ว า ม ส ม บ ูร ณ ์ 

แ ข ็งแ ร ง ต า ม ธ ร ร ม ช า ต ิ ก า ร จ ัด ก า ร ส ภ า พ แ ว ด ล ้อ ม ไ ม ่ใ ห ้เห ม า ะ ส ม ต ่อ ก า ร ร ะ บ า ด ข อ ง โ ร ค  แ ม ล ง แ ล ะ ส ัต ว ์ 

ศ ัต ร ูข ้า ว  เป ็น ต ้น

2.2.2 . ก าร เพ ิ่ม พ ูน ผ ล ผ ล ิต  (va lu e-a dd ed  produ ctivity) เพื่อเพ่ิมมูลค่าของข้าว 
อินทรีย์ซ่ึงเป็นสินค้าเกษตรเศรษฐกิจท่ีสำคัญ โดยการปรับเปล่ียนการผลิตสินค้าท่ีมีมูลค่าต่ําไปสู่ 
สินค้าท่ีมีมูลค่าสูง ส่งเสริมระบบจัดการคุณภาพในการผลิตข้าวอินทรีย์ โดยการคัดเกรดสินค้า 
ส่งเสริมวิทยาการหลังการเก็บเก่ียว (post harvest) การแปรรูปสินค้าและพัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุ 
ภัณฑ์ (product and packaging designs) เพ่ือสร้างช่ือสินค้าของไทยให้เป็นรู้จักแพร่หลายรวมท้ัง 
สร้างภาพลักษณ์ (country image) ความน่าเช่ือถือให้แกํผู้บริโภค โดยบูรณาการระหว่างกระทรวง 
เพ่ือให้เกิดภาพรวมท่ีสอดคล้อง

2.2.3. แห ล ่งท ุน /การจ ัดการการเง ิน  (funding) มุ่งหาแหล่งทุนในการขยายกำลัง 
การผลิต และทำให้เกษตรกรกินดีอยู่ดีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์จัดกระบวนทัศน์ใหม่ โดยยึด 
เกษตรกรเป็นศูนย์กลางการพัฒนาในเชิงรุก สร้างปราชญ์เกษตร จัดท่ีดินทำกินให้กับเกษตรกร 
พืนฟูอาชีพให้เกษตรกรมีรายไต้เพียงพอกับการครองชีพ ประกันความเส่ียงในกระบวนการผลิตของ 
เกษตรกร โดยมีแผนงานโครงการท่ีสำคัญ คือ แปลงสินทรัพย์โห้เป็นทุน เป็นนโยบายท่ีสำคัญของ 
รัฐบาล มีเจตนารมณ์เพ่ือสร้างโอกาสให้เกษตรกรนำท่ีดินสำนักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม 
สหกรณ์นิคม เข้าถึงแหล่งทุนในระบบโดยเฉพาะอย่างย่ิง ผู้ประกอบการท่ีใช้ฐานความรู้สมัยใหม่ 
เพ่ือให้เป็นพลังขับเคล่ือนหลักในการสร้างความเจริญเติบโตของเศรษฐกิจไทย
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2.2.4. กระบ วน การดำเน ิน งาน  (processin g) มุ่งการเพ่ิมประสิทธิภาพในกระบวน 
การดำเนินงานโดยการปรับเปล่ียนโครงสร้างองค์กรใหม่ สร้างมาตรฐานการเป็นองค์กรแห่งการ 
เรียนรู้เป็นท่ียอมรับด้านความสามารถของบุคลากร และทักษะในการผลิต โดยจะพัฒนาเกษตร 
อินทรีย์เพื่อเป็นผู้อำนวยความสะดวกในการให้ความรู้ ตลอดจนสามารถบูรณาการเพื่อการ 
พัฒนาการเกษตรในพ้ืนท่ีจนสามารถเป็นเกษตรอินทรีย์ซีอีโอได้ในอนาคต

2.2.5 การบ ร ิห ารจ ัด การ/การตลาด  (m anaging and m arketing) มุ่งส่งเสริม 
ตลาดสินค้าเกษตรและอาหารในต่างประเทศ ท้ังน้ี อาศัยองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร สถาบัน 
เกษตรกรและระบบสหกรณ์ เป็นเครือข่ายการตลาด ตลอดจนบูรณาการด้านการผลิตและการตลาด 
กับกระทรวงอุตสาหกรรมและกระทรวงพาณิชย์

จากวัฎจักรท้ัง 5 ประการ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ม่ันใจว่าภายใน 5 ปีข้างหน้า 
ประชาชนซาวไทยจะได้เห็นการขับเคล่ือนภาคการเกษตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ด้งน้ี 
ภาคการผลิตสาขาเกษตรของไทย จะเติบโดมีมูลค่าถึง 1 ล้านล้านบาท สินค้าเกษตรและอาหาร 
ปลอดภัยได้มาตรฐานสากล เกษตรกรมีโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน 1.35 ล้านราย และเกษตรกรพัน 
ความยากจนโดยมีรายได้ขั้นตํ่า 1 2 0 , 0 0 0  บาท/ครัวเรือน/ปี และได้บ่งชี้ความเป็นมาและ 
ความสำศัญในการวิจัยในคร้ังน้ี ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงท่ีจำเป็นต้องถ่ายทอดให้แก่ชาวนาด้านหล้กสูตรและ 
การอบรมต่อไป (กระทรวงเกษตรและสหกรณ์, 2547)

2.3 อ งค ์ค วาม ร ู้เก ษ ต รอ ิน ท ร ีย ์
หน่วยงานท่ีถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี ตลอดจนการแจกเมล็ดพันธ์ ด้นกล้า ป๋ย ให้แก่ 

เกษตรกรท่ีมีอยู่ด้วยกัน 2  หน่วยงาน คือ
2.3.1 ห น ่วยงาน ท ี่เผ ยแพ ร ่ค วาม ร ู้เกษ ต รอ ิน ท ร ีย ์

2.3.1.1 กรมวิชาการเกษตร ได้เน้นการวิจัย ตรวจสอบ รับรอง ตลอดจนการ 
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรให้แก่ เจ้าหน้าท่ีส่วนราชการต่าง  ๆ เกษตรกร และสถาบันเอกซนท่ี 
เก่ียวข้องกับการเกษตร แด่งานอบรมให้ความรู้เกษตรกรน้ัน ไม่ได้เป็นงานหลักและเม่ือมีการอบรม 
ก็จัดข้ึนเฉพาะเขตพ้ืนท่ีต่าง  ๆ เท่าน้ัน (กรมวิชาการเกษตร, 2548)

2.3.1.2 กรมส่งเสริมการเกษตร มีวัตถุประสงค์ในการทำงาน 5 ประการ คือ 
ครอบคลุมตามยุทธศาสตร์ท่ีกรม ฯ วางไว้ แต่มีส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อการพัฒนาการสอนเกษตรอินทรีย์ 
สำหรับซาวนาไทย คือ โครงการเสริมสร้างการเรียนรู้เกษตรกรและชุมชน โดยการส่งเสริมการเรียนรู้ 
และพัฒนาเครือข่ายการเกษตร โดยการส่งเสริมและพัฒนาให้เกษตรกร และชุมชนเกิดการเรียนรู้ 
ด้วยตนเองโดยพัฒนาเครือข่ายการเกษตรไปทุกส่วนและทุกระดับ ซ่ึงจะเน้นการจัดการความรู้และ 
บริหารกระบวนทัศน้ในการทำงาน ส่งเสริมการเกษตรในทุกส่วน โดยเน้นการจัดการเรียนรู้ และ 
ทำงานร่วมกันทุกภาค ทุกส่วนในลักษณะบูรณาการ และเช่ือมโยงเครือข่าย โดยยึดเกษตรกรใน 
พ้ืนท่ี และสภาพแวดล้อมการทำงานเป็นหลัก (กรมส่งเสริมการเกษตร, 2548)

ด้งน้ัน องค์ความรู้เร่ืองข้าวอินทรีย์จาก 2  หน่วยงาน จึงไม่มีการพัฒนาใน 
หลักสูตรการสอนปีกอบรมเกษตรกรโดยตรง
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2.3.2 การทำนาเกษตรอินทรีย์
ป ร ะ เท ศ ไ ท ย ม ีศ ัก ย ภ า พ ใ น ก า ร ท ำ เก ษ ต ร อ ิน ท ร ีย ์ แ ล ะ ม ีก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์ส ูง ม า ก  

เพ ร า ะ ม ีพ ื้น ท ี่น า  ท ร ัพ ย า ก ร น ํ้า  แ ล ะ ป ัจ จ ัย แ ว ด ล ้อ ม ท ั่ว ไ ป เห ม า ะ แ ก ่ก า ร ท ำ น า  ม ีค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ข อ ง  

พ ัน ธ ุข ้า ว ท ี่ป ล ูก  เก ษ ต ร ก ร ไ ท ย ค ุ้น เค ย ก ับ ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว ม า ห ล า ย ศ ต ว ร ร ษ  ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว ข อ ง ป ร ะ เท ศ  

ไ ท ย ใ น ส ม ัย ก ่อ น เป ็น ร ะ บ บ ก า ร ผ ล ิต แ บ บ เก ษ ต ร อ ิน ท ร ีย ์ เพ ร า ะ ไ ม ่ม ีก า ร ใ ช ้ส า ร เค ม ีส ัง เค ร า ะ ห ์ ต ่อ ม า ใ น  

ป ัจ จ ุบ ัน ถ ึง แ ม ้จ ะ ม ีก า ร ใ ช ้ป ุย แ ล ะ ส า ร เค ม ีต ่า ง  ๆ  ใ น น า ข ้า ว  แ ต ่ก ็ย ัง ม ีใ ช ้ใ น ป ร ิม า ณ น ้อ ย  ส ่ว น เท ค โ น โ ล ย  ี

ท ี่เห ม า ะ ส ม ก ับ ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์ใ น ภ ูม ิภ า ค  ต ่า ง  ๆ  ข อ ง ป ร ะ เท ศ อ ย ู่ใ น ร ะ ห ว ่า ง ก า ร ด ำ เน ิน ง า น ว ิจ ัย  

แ ล ะ พ ัฒ น า โ ด ย จ ัด เ ป ็น น โ ย บ า ย เ ร ่ง ต ่ว น  จ า ก ป ัจ จ ัย แ ว ด ล ้อ ม ท ี่เ อ ื้อ อ ำ น ว ย  ค ว า ม พ ร ้อ ม ใ น ด ้า น  

ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล  แ ล ะ เท ค โ น โ ล ย ีท ี่เ ห ม า ะ ส ม  ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์ท ี่ก ล ่า ว ม า แ ล ้ว แ ส ด ง ใ ห ้เห ็น ถ ึง  

ศ ัก ย ภ า พ ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์ใ น ป ร ะ เท ศ  เ พ ื่อ เป ็น แ น ว ท า ง เล ือ ก ข อ ง เก ษ ต ร ก ร  น อ ก จ า ก ผ ล ิต เพ ื่อ  

ส ่ง อ อ ก  จ ำ ห น ่า ย น ำ เง ิน ต ร า เข ้า ป ร ะ เท ศ แ ล ้ว ย ัง ส า ม า ร ถ ข ย า ย ก า ร ผ ล ิต  เพ ื่อ ใ ช ้บ ร ิโ ภ ค ภ า ย ใ น ป ร ะ เท ศ  

เพ ื่อ ส ุข ภ า พ อ น า ม ัย แ ล ะ ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ท ี่ด ีข อ ง ค น ไ ท ย  ร ว ม ถ ึง ก า ร ล ด ป ัญ ห า ม ล พ ิษ ท ี่ก ำ ล ัง ป ร ะ ส บ อ ย ู่ใ น  

ภ า ว ะ ป ัจ จ ุบ ัน  ( เก ษ ม ศ ัก ด ี้ แ ส น โ ภ ช น ์, 2 5 4 6  ใ น ส ำ น ัก ง า น เก ษ ต ร จ ัง ห ว ัด ส ุร ิน ท ร ์,  2 54 6 )

2.3.2.1 ข้าวอินทรีย์คืออะไร ข้าวอินทรีย์ (organic rice) เป็นข้าวท่ีได้จากการ 
ผลิตแบบเกษตรอินทรีย์ (organic agriculture หรือ organic farming) ซ่ึงเป็นวิธีการผลิตท่ีหลีกเล่ียง 
การใช้สารเคมี หรือลารสังเคราะห์ต่าง  ๆ เป็นด้นว่า ปุยเคมี สารควบคุมการเจริญเติบโต สารควบคุมและ 
กำจัดวัชพืช สารป้องกันกำจัดโรคแมลงและสัตว์ศัตรูข้าวในทุกข้ันตอนการผลิตและในระหว่างการ 
เก็บรักษาผลผลิต หากมีความจำเป็น แนะนำให็ใช้วัสดุจากธรรมชาติและสารสกัดจากพืชท่ีไม่มีพิษ 
ต่อคน หรือไม่มีสารพิษตกด้างปนเปีอนในผลิตผลในดินและน้ํา ในขณะเดียวกันก็เป็นการรักษา 
สภาพแวดล้อม ทำให้ได้ผลิตผลช้าวท่ีมีคุณภาพดี ปลอดภัยจากอันตรายของผลตกค้างส่งผลให้ 
ผู้บริโภคมีสุขอนามัยและคุณภาพชีวิตท่ีดี (สถาบันวิจัยข้าว, 2546)

2.3.2.2 หลักการผลิตข้าวอินทรีย์ เป็นระบบการผลิตข้าวท่ีไม่ใช้สารเคมีทาง 
การเกษตรทุกชนิดเป็นด้นว่า ปุยเคมี สารควบคุมการเจริญเติบโต สารควบคุมและกำจัดวัชพืช 
สารป้องกันกำจัดโรค แมลง และสัตว์ ศัตรูข้าว ตลอดจนสารเคมีท่ีใช้รมเพ่ือป้องกันกำจัดแมลงศัตรู 
ข้าวในโรงเก็บ การผลิตข้าวอินทรีย์นอกจากจะทำให้ได้ผลผลิตข้าวท่ีมีคุณภาพสูงและปลอดภัยจาก 
สารพิษแล้วยังเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และเป็นการพัฒนาการเกษตรแบบย่ังยืนอีกด้วย 
การผลิตข้าวอินทรีย์เป็นระบบการผลิตทางการเกษตรท่ีเน้นเร่ืองของธรรมชาติเป็นสำคัญ ได้แก่ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การพื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ของธรรมชาติ การรักษาสมดุล 
ธรรมชาติ และการใช้ประโยชน์จากธรรมชาติ เพื่อการผลิตอย่างยั่งยืน เช่น ปรับปรุงความอุดม 
สมบูรณ์ของดินโดยการปลูกพืชหมุนเวียน การใช้ปุยอินทรีย์และวัสดุอินทรีย์ในไร่นาหรือจากแหล่ง 
อ่ืน ควบคุมโรค แมลงและสัตว์ ศัตรูข้าวโดยวิธีผสมผสานท่ีไม่ใช้สารเคมี การเลือกใช้พันธุข้าวท่ี 
เหมาะสมมีความด้านทานโดยธรรมชาติ รักษาสมดุลของศัตรูธรรมชาติ การจัดการพืช ดิน และน้ํา ให้ 
ถูกต้องเหมาะสมกับความต้องการของด้นข้าว เพ่ือทำให้ด้นข้าวเจริญเติบโตได้ดี มีความสมบูรณ์แข็งแรง 
ตามธรรมชาติ การจัดการสภาพแวดล้อมไม่ให้เหมาะสมต่อการระบาดของโรค แมลงและสัตว์ ศัตรูข้าว 
เป็นด้น การปฏิบ้ดีเช่นน้ีก็สามารถทำให้ด้นข้าวท่ีปลูกให้ผลผลิตสูงในระดับท่ีน่าพอใจ
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2.32.3 กลวิธีการผลิตข้าวอินทรีย์ เทคโนโลยีการผลิตข้าวอินทรีย์มีข้ันตอน 
การปฏิบัติเช่นเดียวกับ การผลิตข้าวโดยท่ัวไป จะแตกต่างกันตรงท่ีต้องหลีกเล่ียงการใช้สารเคมี 
สังเคราะห์ใน'ทุก1ข้ันตอนการผลิต'จึงมี'ข้อควรปฏิบัติ ดังน้ี

2.3.2.3.1 การเลือกพ้ืนท่ีปลูกท่ีมีขนาดใหญ่ติดต่อกัน และมีความ 
อุดมสมบูรณ์ของดินโดยธรรมชาติค่อนข้างสูง ประกอบด้วยธาตุอาหารท่ีจำเป็นต่อการเจริญเติบโตของ 
ข้าวอย่างเพียงพอ มีแหล่งน้ีาสำหรับเพาะปลูก ไม่ควรเป็นพ้ืนท่ีท่ีมีการใช้สารเคมีในปริมาณมาก 
ติดต่อกันเป็นเวลานาน หรือมีการปนเปีอนของสารเคมีสูง และห่างจากพ้ืนท่ีท่ีมีการใช้สารเคมี 
การเกษตร พ้ืนท่ีท่ีจะใช้ในการผลิตข้าวโดยปกติมีการตรวจสอบหาลารตกค้างในดินหรือในน้ีา

2.3.2.3.2 การเลือกใช้พันธุข้าว พันธุข้าวท่ีใข้ปลูกควรมีคุณสมบต 
ต้านการเจริญเติบโตเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมในพ้ืนท่ีปลูกและให้ผลผลิตไต้ดีแม่ในสภาพตินท่ีมี 
ความอุดมสมบูรณ์ค่อนข้างต่ํา ต้านทานโรค แมลงท่ีสำคัญ และมีคุณภาพเมล็ดตรงกับความต้องการ 
ของผู้บริโภคข้าวอินทรีย์ การผลิตข้าวอินทรีย็ในปัจจุบันส่วนใหญ่ ใช้พันธุขาวดอกมะลิ 105 และ กข 
15 ซ่ึงท้ังสองพันธุเป็นข้าวท่ีมีคุณภาพเมล็ดดีเป็นพิเศษ

2.3.2.3.3 การเตรียมเมล็ดพันธุข้าว เลือกใช้เมล็ดพันธุข้าวท่ีไต้ 
มาตรฐานผลิตจากแปลงผลิตพันธุข้าวท่ีไต้รับการดูแลอย่างดี มีความงอกแรง ผ่านการเก็บรักษาโดย 
ไม่ใช้สารเคมีสังเคราะห์ ปราศจากโรคแมลงและเมล็ด วัชพืช หากจำเป็นต้องป้องกันโรคท่ีติดมากับ 
เมล็ดพันธุอนุโลมให้นำมาแช่ในสารละลายจุนสี (จุนสี 1 กรัมต่อน้ีา1 ลิตร) เป็นเวลานาน 2 0  ช่ัวโมง 
แล้วล้างด้วยน้ีาก่อนนำไปปลูก

2.3.2.3.4 การเตรียมดิน วัตถุประสงค์หลักของการเตรียมดิน คือ 
สร้างสถานท่ีให้เหมาะสมต่อการปลูกและการเจริญเติบโตของข้าว ช่วยควบคุมวัชพืช โรค แมลง และ 
สัตว์ ศัตรูข้าวบางชนิด การเตรียมดินมากหรือน้อยข้ึนอยู่กับคุณสมบัติดินและสภาพแวดล้อมใน 
แปลงนาก่อนปลูกโดยการไถดะ ไถแปร คราด และทำเทือก

2 .3 .2 .3 .5  ว ิธ ีก า ร ป ล ูก ก า ร ป ล ูก ข ้า ว แ บ บ ป ัก ด ำ  เห ม า ะ ส ม ท ี่ส ุด ก ับ  

ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์ เพ ร า ะ ก า ร เต ร ีย ม ด ิน  ท ำ เท ือ ก  ก า ร ร ัก ษ า ร ะ ด ับ น ี้า ข ้ง ใ น น า จ ะ ช ่ว ย ค ว บ ค ุม ว ัช พ ืช  

ไ ต ้ แ ล ะ ก า ร ป ล ูก ก ล ้า ข ้า ว ล ง ด ิน จ ะ ช ่ว ย ใ ห ้ข ้า ว ส า ม า ร ถ แ ข ่ง ข ้น ก ับ ว ัช พ ืช ไ ต ้ ต ้น ก ล ้า ท ี่ใ ช ้ป ัก ด ำ ค ว ร ม  ี

อ า ย ุป ร ะ ม า ณ  30  ว ัน  เล ือ ก ต ้น ก ล ้า ท ี่เ จ ร ิญ เต ิบ โ ต แ ข ็ง แ ร ง ด ี ป ร า ศ จ า ก โ ร ค แ ล ะ แ ม ล ง ท ำ ล า ย  เน ื่อ ง จ า ก  

ใ น ก า ร ผ ล ิต ข ้า ว อ ิน ท ร ีย ์ต ้อ ง ห ล ีก เล ี่ย ง ก า ร ใ ช ้ส า ร ส ัง เค ร า ะ ห ์ท ุก ช น ิด  โ ด ย เฉ พ า ะ ป ๋ย เค ม ี จ ึง แ น ะ น ำ ใ ห ์ใ ช  ้

ร ะ ย ะ ป ล ูก ถ ี่ก ว ่า ร ะ ย ะ ป ล ูก ท ี่แ น ะ น ำ ส ำ ห ร ับ ก า ร ป ล ูก ข ้า ว โ ด ย ท ั่ว ไ ป เ ล ็ก น ้อ ย  ค ือ ป ร ะ ม า ณ  2 0 x2 0  
เซ น ต ิเม ต ร  จ ำ น ว น ต ้น ก ล ้า  5 ต ้น ต ่อ ก อ  แ ล ะ ใ ช ้ร ะ ย ะ ป ล ูก แ ค บ ก ว ่า น ี้ ห า ก ด ิน น า ม ีค ว า ม อ ุด ม ส ม บ ูร ณ  ์

ค ่อ น ข ้า ง ต ํ่า  ใ น ก ร ณ ีท ี่ต ้อ ง ป ล ูก ล ่า ห ร ือ ป ล ูก ห ล ัง จ า ก ช ่ว ง เว ล า ป ล ูก ท ี่เห ม า ะ ส ม ข อ ง ข ้า ว แ ต ่ล ะ พ ัน ธ ุ แ ล ะ ม  ี

ป ัญ ห า เร ื่อ ง ก า ร ข า ด แ ค ล น แ ร ง ง า น  แ น ะ น ำ ใ ห ้เป ล ี่ย น ไ ป ป ล ูก ว ิธ ีอ ื่น ท ี่เห ม า ะ ส ม

2.3.2.3.6 . การจัดการความอุดมสมบูรณ์ของดิน เน่ืองจากการ 
ปลูกข้าวอินทรีย์ต้องหลีกเล่ียงการใข้ป๋ยเคมี ดังน้ันการเลือกพ้ืนท่ีปลูกท่ีดินมีความอุดมสมบูรณ์สูง 
ตามธรรมชาติ จึงเป็นการเร่ิมดันท่ีไต้เปรียบ เพ่ือท่ีจะรักษาระดับผลผลิตให้อยู่ในเกณฑ์ท่ีนำพอใจ
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นอกจากน้ี เกษตรกรยังต้องรู้จักการจัดการดินท่ีถูกต้อง และพยายามรักษาความอุดมสมบูรณ์ของดินให้ 
เหมาะสมกับการปลูกข้าวอินทรีย์ให้ไต้ผลดีและย่ังยืนมากท่ีสุด

2.3.2.3.7 ระบบการปลูกพืช ปลูกข้าวอินทรีย์เพียงปีละคร้ัง โดย 
เลือกช่วงเวลาปลูกท่ีเหมาะสมกับข้าวแต่ละพันธุ และปลูกพืชหมุนเวียนโดยเฉพาะพืชตระกูลถ่ัวก่อน 
และหลังการปลูกข้าว อาจปลูกข้าวอินทรีย์ร่วมกับพืชตระกูลถ่ัวก็ไต้ ถ้าสภาพแวดล้อมเหมาะสม

2.3.2.3.8  การควบคุมวัชพืช หลีกเล่ียงการใช้สารเคมีสังเคราะห์ 
ทุกชนิดในการควบคุมวัชพืช แนะนำให้ควบคุมวัชพืชโดยวิธีกล เช่น การเตรียมดินท่ีเหมาะสม 
วิธีการทำนาท่ีลดปัญหาวัชพืช การใช้ระดับน้ีาควบคุมวัชพืชการใช้วัสดุคลุมดิน การถอนด้วยมือ วิธี 
เขตกรรมต่าง  ๆ การใช้เคร่ืองมือ รวมท้ังการปลูกพืชหมุนเวียน เป็นต้น

2.3.2.3.9 การป้องกันกำจัดโรค แมลง และสัตว์ ศัตรูพืช หลักการ 
สำคัญของการป้องกันกำจัดโรคแมลง และสัตว์ ศัตรูข้าวในการผลิตข้าวอินทรีย์ มีด้งน้ี ไม่ใช้สาร 
สังเคราะห์Iนการป้องกันกำจัดโรคแมลง และสัตว์ ศัตรูข้าวทุกชนิด ใช้ข้าวพันธุต้านทาน การปฎิปีต 
ต้านเขตกรรม เช่น การเตรียมแปลง กำหนดช่วงเวลาปลูกใช้อัตราเมล็ดและระยะปลูกท่ีเหมาะสม 
การปลูกพืชหมุนเวียนเพ่ือตัดวงจรการระบาดของโรค แมลง และสัตว์ศัตรูข้าว การรักษาความอุดม 
สมบูรณ์ของดิน และสมดุลของธาตุอาหารพืช การจัดการน้ีา เพ่ือให้ต้นข้าวเจริญเติบโตดี สมบูรณ์ 
และแข็งแรง สามารถลดการทำลายของโรคแมลงและสัตว์ศัตรูข้าวไต้ส่วนหนึ่ง การจัดการ 
สภาพแวดล้อมไม่ให้เหมาะสมกับการระบาดของโรค แมลง และสัตว์ ศัตรูข้าว เช่น การจำจัดวัชพืช 
การกำจัดเศษซากพืชท่ีเป็นโรคโดยใช้ปูนขาว หรือกำมะถันผงท่ีไม่ผ่านกระบวนการทางเคมี และควร 
ปรับสภาพดินไม่ให้เหมาะสมกับการระบาดของโรค การรักษาความสมดุลทางธรรมชาติ โดยส่งเสริม 
การเผยแพร่ขยายปริมาณของแมลงท่ีมีประโยชน์ เช่น ตัวห้ํา ตัวเบียน และศัตรูธรรมชาติ เพ่ือช่วย 
ควบคุมแมลงและสัตว์ ศัตรูข้าว การปลูกพืชขับไล่แมลงบนคันนา เช่น ตะไคร้หอม หากมีความ 
จำเป็นอนุญาตให้ใช้สารสกัดจากพืช เช่น สะเดา ข่า ตะไคร้หอม ใบแค ฝร่ัง เป็นต้น ใช้กลวิธี เช่น 
ใช้แสงไฟล่อ ใช้กับดัก ใช้กาวเหนียว ในกรณีท่ีใข้สารเคมีกำจัดควรกระทำโดยทางอ้อม เช่น นำไป 
ผสมกับเหย่ือล่อในกับดักแมลงหรือใช้สารพิษกำจัดสัตว์ศัตรูข้าว ซ่ึงจะต้องใช้อย่างระมัดระวัง และ 
ต้องกำจัดสารเคมีท่ีเหลือรวมท้ังศัตรูข้าวท่ีกูกทำลายโดยเหย่ือพิษอย่างถูกวิธี หลังจากปฏิบ้ดเสร็จแล้ว

2.3.2.3.10 การจัดการนี้า ระดับนี้ามีความสัมพันธ์กับการ 
เจริญเติบโตทางลำต้น และการให้ผลผลิตของข้าวโดยตรง ในระยะปักดำจนถึงแตกกอ ถ้าระดับน้ีา 
สูงมากจะทำให้ต้นข้าวสูงเพ่ือหนีน้ีาทำให้ต้นอ่อนแอและล้มง่าย ในระยะน้ีควรรักษาระดับน้ีาให้อยู่ท่ี 
ประมาณ 5 เซนติเมตร แต่ถ้าต้นข้าวขาดน้ีาจะทำให้วัชพืชเติบโตแช่งกับต้นข้าวไต้ ด้งน้ันระดับน้ีาท่ี 
เหมาะสมต่อการปลูกข้าวอินทรีย์ ตลอดฤ ด ูปลูกควรเก็บรักษาไว้ท่ีประมาณ 5-15 เซนติเมตร จนถึง 
ระยะก่อนเก็บเก่ียวประมาณ 7-10 วัน จึงระบายน้ัาออกเพ่ือให้ข้าวสุกแก่พร้อมกัน และพ้ืนนาแห้ง 
พอเหมาะต่อการเก็บเก่ียว

2.3.2.3.11 การจัดการก่อนและหลังการเก็บเก่ียวข้าวออกดอก 
ประมาณ 30 วัน สังเกตจากเมล็ดในรวงข้าวส่วนใหญ่เปล่ียนเป็นสีฟาง เรียกว่าระยะข้าวพลับพลึง
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2.3.2.3.12 การเก็บรักษาผลผลิต ก่อนนำเมล็ดข้าวไปเก็บรักษา 
ควรลดความช้ืนให้ต่ํากว่า 14 เปอร์เซ็นต์ และเก็บรักษาด้วยวิธีจัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสม 
เป็นด้นว่า เก็บในห้องท่ีควบคุมอุณหภูมิ การใช้ภาชนะเก็บท่ีมิดชิด หรืออาจใช้เทคนิคการใช้ก๊าช 
คาร์บอน'ใดออกใซต์ในการเก็บรักษา การเก็บในห้องท่ีมีอุณหภูมิด่ําจะป็องกันการเจริญเติบโดของ 
โรคและแมลงได้

2.3.2.3.13 การบรรจุหีบห่อ ควรบรรจุในถุงขนาดต้ังแต่ 1 กิโลกรัม 
ถึง 5 กิโลกรัม โดยใช้วิธีอัดก๊าชคาร์บอนไดออกไซด์ หรือก๊าซเฉ่ือย หรือเก็บในสภาพสูญญากาศ 
(เกษมคักด แสนโภช'น, 2546 ใน สำนักงานเกษตรจังหวัดสุรินทร์, 2546)

2.3.2.5 ระบบการตรวจสอบข้าวอินทรีย์ เพ่ือให้ระบบการผลิตข้าวอินทรีย์ 
ถูกต้องตามหลักการเกษตรอินทรีย์ และได้ผลผลิตท่ีมีคุณภาพดีปลอดภัยจากสารพิษ จำเป็นต้องมี 
ระบบการตรวจสอบท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับหลักการของการเกษตรอินทรีย์

ระบบการตรวจสอบข้าวอินทรีย์ สามารถแบ่งได้เป็น 2  ข้ันตอนสำคัญ คือ
1 . การตรวจสอบข้ันตอนการผลิตในไร่นา มีวัตถุประสงค์เพ่ือกำกับดูแลให้ 

วิธีการผลิตข้าวอินทรีย์เป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักการเกษตรอินทรีย์ คือ หลีกเล่ียงการใช้สารเคมี 
สังเคราะห์ทุกชนิดแต่สามารถใช้สารเคมีจากธรรมชาติแทนได้ เป็นการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและ 
ทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและพัฒนาการเกษตรท่ีย่ังยืน

2 . การตรวจสอบรับรองคุณภาพผลผลิตในห้องปฎิบ้ดการ เพ่ือให้แน่ใจว่า 
ผลผลิตที่ได้จากการผลิตแบบเกษตรอินทรีย์มีคุณภาพดี ปลอดภัยจากสารพิษ สอดคล้องกับ 
มาตรฐานที่กำหนดโดย FAO/WHO ในระบบสากลนั้นผลิตผลเกษตรอินทรีย์จะต้องผ่านการ 
ตรวจสอบท้ังข้ันตอนการผลิตและรับรองคุณภาพผลผลิตจากหน่วยงานตรวจสอบมาตรฐานของ 
ประเทศ ซ่ึงเป็นสมาชิกสหพันธ์เคล่ือนไหวเก่ียวกับการเกษตรอินทรีย์ระหว่างประเทศ (International 
Federation of Organic Agriculture Movement -  IFOAM) ปัจจุบันข้าวอินทรีย์ท่ีผลิตโดยบริษัทในเครือ 
สยามไชยวิวัฒน์ และบริษัทในเครือนครหลวงค้าข้าว จำกัด โดยความร่วมมือของกรมวิชาการเกษตร จะ 
มีการตรวจสอบระบบการผลิตในไร่นา โดยนักวิชาการ และตรวจสอบรับรองคุณภาพผลผลิตใน 
ห้องปฎิปัตการโดยกรมวิชาการเกษตร แล้วส่งผลผลิตไปยังประเทศอิตาลี เพ่ือจำหน่ายโดยมีองค์กร 
Riseria Monferrato s.r.l. Vercelli ประเทศอิตาลี เป็นผู้ประสานงานกับ IFOAM ในการรับรอง 
คุณภาพมาตรฐานของการผลิต

เพ่ือให้ระบบการผลิตข้าวอินทรีย็ในประเทศไทยมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตาม 
หลักเกษตรอินทรีย์ คุณภาพดีได้มาตรฐาน เป็นท่ียอมรับของผู้บริโภคท้ังภายในประเทศและ 
ต่างประเทศ จำเป็นต้องมีระบบการตรวจสอบ ควบคุม กำกับ และรับรองคุณภาพของผลผลิต ท่ีเป็น 
มาตรฐานสากล ซ่ึงกรมวิชาการเกษตรและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องจะได้สนับสนุนให้มีหน่วยงาน/ 
องค์กรประชาชนท่ีทำงานเป็นอิสระแต่สามารถตรวจสอบซ่ึงกันและกัน ทำหน้าท่ีกำหนดมาตรฐาน 
ตรวจสอบ และออกใบรับรอง ผลผลิตข้าวอินทรีย์โดยรัฐเป็นผู้รับรองของหน่วยงาพองค์กรประชาชน 
ด้งกล่าว และประสานงานกับหน่วยงานในต่างประเทศท่ีเก่ียวข้อง เช่น IFOAM และ EEC เป็นด้น 
(เกษมคักด้ี แสนโภชน์, 2546 ใน สำนักงานเกษตรจังหวัดสุรินทร์, 2546)
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2.4 เกษตรอินทรีย์ชั้นเลิศ
เกษตรอินทรีย์ช้ันเลิศ หมายถึง ยุทธศาสตร์หรีอกลไก กลเม็ดเฉพาะตนในการทำนาข้าวชุด 

หน่ึง ท่ีชาวนาอินทรีย์ปฏิบัติจนเห็นผลเป็นรูปธรรม และได้รับการยกย่องเชิดชู โดยหน่วยงานท่ี 
เก่ียวข้องและมีมาตรฐานหน่วยใดหน่วยหน่ึง เช่น คณะกรรมการสำนักงานมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ 
(มกท.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ Food and Agricultural Organization (FAO, 2000) ของ 
สหประชาชาติ ได้มีกรอบแนวคิดในการศึกษาและพัฒนาเกษตรอินทรีย์ช้ันยอด คำตอบท่ีควร 
แสวงหาและส่วนท่ีเก่ียวข้องเก่ียวกับเคร่ืองมือในการวิจัย
ตารางที่ 5: แสดงการศึกษาและพัฒนาเกษตรอินทรีย์ช้ันเลิศของสหประชาชาติ

ช้ันตอนการ 
วิเคราะห์

คำตอบ ส่วนท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือ

บริบท อะไรท่ีดีข้ึน 
อะไรท่ีเลวลง
ส่ิงแวดล้อม เศรษฐกิจ สังคมและสภาพการเมือง 
ท่ีสนับสนุนหรืออุปสรรคขัดขวางการพัฒนา

- แผนท่ี
- การจัดลำดับทรัพย์สิน
- แนวโน้มปัญหา
- ไดอะแกรมชาวนา

กิจกรรม ใครทำอะไร
การแบ่งงานสำหรับการผลิต และการเพ่ิม 
ผลผลิตของกิจกรรม

- กิจกรรมการทำงานแต่ละจัน
- ปฏิทินของฤดูกาล
- แผนท่ีการเคล่ือนย้าย

แหล่ง
ทรัพยากร

ใครมีอะไร
ส่ิงท่ีมีท่ีมาควบคุมทรัพยากร (ส่ิงท่ีมีและจะมีเข้า 
มาควบคุม/กำหนดท่ีนาท่ีดิน แหล่งผลประโยชน์ 
ท่ีได้ (แปลงทรัพย์สินเป็นทุน)

- กระบวนการตัดสินใจ
- รายได้และรายจ่าย

แผนงานสู่ 
ความสำเร็จ

ควรจะทำอย่างไรให้เกิดข้ึนสิงเหล่าน้ีให้
ความช่วยเหลือจากรัฐบาลเพ่ือสะท้อนความ 
ยั่งยืนมีประสิทธิภาพ สามารถทำได้ เป็น 
โครงการทำได้ในชุมชนน้ัน (พ่ึงพาซ่ึงกันและ 
กัน)

- ระบุปัญหา
- ระบุส่ิงท่ีน่าจะเป็นคำตอบ
- หาการวิเคราะห์ต่าง  ๆ ท่ีมาช่วย 

เบองด้น ส่ิงท่ีเป็นไปได้ (ส่ิงท่ีช่วย 
แก้ปัญหาเข้ึองด้น

- จัดลำดับปัญหาและโอกาส
- แผนปฏิบัติงาน'ชุมชน

แหล่งที่มา; FAO, 2000

กล่าวโดยสรุป เกษตรอินทรีย์เป็นการเกษตรท่ีสร้างสรรคํให้เกิดระบบนิเวศการเกษตรท่ี 
ย่ังยืน ผลผลิตท่ีได้มีความปลอดภัยต่อผู้บริโภคยังช่วยรักษาสภาพแวดล้อมท่ีมีดวามหลากหลายทาง 
ชีวภาพในระบบการเกษตรหลีกเล่ียงการใช้สารเคมีส้งเคราะห์ แต่เน้นการใช้วัสดุธรรมชาติ ท้ังน้ีใน 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 8  (2540-2544) แต่ต่อเน่ืองไปยังแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี 9 (2545-2549) ซ่ึงเน้นการพัฒนาตามปรัชญาแห่งเศรษฐกิจพอเพียง
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จากรายงานของ International Trade Center (UNCTAD/WTO) ว่าผลผลิตเกษตรอินทรีย์เป็น 
กระแสโลกท่ีมีแนวโน้มขยายตัวอย่างต่อเน่ือง สังคมโลกได้ต่ืนตัวและให้ความสำคัญต่อเร่ืองสุขภาพ 
และส่ิงแวดล้อม นานาชาติต่างยอมรับว่าผลผลิตเกษตรอินทรีย์เป็นผลผลิตท่ีดีท่ีสุด ตังน้ัน รัฐบาลจึง 
ได้จัดให้มีนโยบายปรับโครงสร้างการเกษตรเป็นวาระแห่งชาติ ในการแก้ปัญหาความยากจนของ 
เกษตรกรในระตับรากหญ้า จึงมีความจำเป็นอย่างเร่งต่วนเพ่ือให้ชาวนาได้เรียนรู้วัฏจักรการทำข้าว 
อินทรีย์ คือ การผลิต (production) การเพ่ิมพูนผลผลิต (value-added productivity) แหล่งทุน/การ 
จัดการการเงิน (funding) กระบวนการดำเนินงาน (processing) การบริหารจัดการ/การตลาด 
(managing and marketing) อันนำไปสู่องค์ความรู้เกษตรอินทรีย์ช้ันเลิศ

3. วัฒนธรรมข้าวไทย
วัฒนธรรมข้าวไทย เป็นมรดกตกทอดมาจากอดีตมีคุณค่าทางวัฒนธรรมของไทยซ่ึงได้ 

สอดคล้องกับงานวิจัยนี้ ซึ่งผู้วิจัยได้ประมวลเอกสารที่เกี่ยวข้องตามเอกสารในเรื่องเกี่ยวกับ 
วัฒนธรรมข้าว ดามหัวข้อต่าง  ๆ ตังน้ี

3.1 บ ร ิบทส ้งคมและว ัฒ นธรรมไทย
สังคมเป็นกลุ่มคนท่ีดำรงชีวิตอยู่ร่วมกันเป็นหมู่คณะ ในสถานท่ีและเวลาท่ีกำหนดรู้ไตั 

ส่วนวัฒนธรรมเป็นแบบอย่างการดำรงชีวิตของคนท่ีมีอยู่กันเป็นสังคมน้ัน ซ่ึงประกอบด้วยอุปกรณ์ 
วิธีการ และความคิดความเช่ือท่ีสร้างและใช้ร่วมกัน ลักษณะของสังคมและวัฒนธรรมจึงช่ืนอยู่กับ 
ปัจจัยท่ีเก่ียวกับคนและอุปกรณ์วิธีการที่ใช้ดำรงชีวิตในหมู่คณะนั้น สังคมและวัฒนธรรมไทย 
มีขอบเขตและลักษณะท่ีเปล่ียนแปลงได้ตามกาลเทศะ มีหสักเกณฑ์และวิธีการท่ีจะกำหนดขอบเขต 
และลักษณะของสังคมและวัฒนธรรมหลายอย่าง ท้ังสังคมและวัฒนธรรมไทยมีการเปล่ียนแปลงไป 
ไดํในยุคสมัยท่ีต่างกัน เพราะปัจจัยสำคัญ ได้แก่ จำนวน ประเภท และความสัมพันธ์ของบุคคล 
สภาพแวดล้อมของสังคม ความรู้ความสามารถของคนไทย และความต้องการ ความพึงพอใจของ 
การมีชีวิตร่วมกัน (พัทยา สายหู, 2543)

สังคมไทยในอดีตเป็นสังคมทีค่อนข้างคงท่ี คนไทยส่วนใหญ่ไข้ชีวิตอยู่ในชนบท มีสถาบัน 
ครอบครัว เป็นศูนย์กลางของการดำเนินชีวิต และมีการผลิตเพ่ืออยู่เพ่ือกินในระบบเศรษฐกิจแบบยัง 
ชีพ ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระองค์ได้ทรงปฏิรูปการบริหารราชการ 
แผ่นดินในด้านต่าง  ๆ ทำไห้โครงสร้างแบบด้ังเติมสังคมไทยเปล่ียนแปลง มีการยกเลิกระบบไพร่และ 
ทาส เป็น กำลังคนเพ่ือประโยชน์ในการผลิตทางด้านเกษตรกรรมจากไพร่พล ทำให้คนไนสังคมมี 
อิสรภาพและเป็นพลเมืองท่ีเป็นไทแก่ตัวด้ังแต่น้ันมา ลักษณะของสังคมไทยค่อย  ๆ วิวัฒนาการเป็น 
การรวมกลุ่มสังคมในลักษณะกลุ่มอาชีพต่าง  ๆ (ไพฑูรย์ มีกุศล, 2543)

ด้งน้ัน สภาพเศรษฐกิจไทยในสมัยโบราณ ต้ังแต่สมัยสุโขทัยมาจนถึงสมัยรัตนโกสินทร์ 
ตอนด้น ถือเป็นเศรษฐกิจแบบพอยังชีพ เพราะการผลิตส่ิงต่าง  ๆ ไม่ว่าจะเป็นเคร่ืองอุปโภค บริโภค 
มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือการเล้ียงตนเอง มิได้ผลิตเพ่ือขาย เม่ือมีของเหลือไข้แล้ว จึงจะส่งไปขายใน 
พ้ืนท่ีต่าง ๆ
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ท้ังน้ี พ้ืนฐานสำคัญของเศรษฐกิจไทยในสมัยโบราณ คือ การเกษตรตามสภาพพื้นที่ 
เพาะปลูกและสภาพทำเลท่ีด้ังทางภูมิศาสตร์ว่ามีความเอ้ืออำนวยมากน้อยเพียงใด ดังจะเห็นได้ว่า 
หมู่บ้านต่าง  ๆจะผลิตส่ิงของเกือบทุกอย่างท่ีจำเป็นต่อการดำรงชีวิตด้วยตนเองภายในชุมชนหมู่บ้าน 
น้ัน เช่น แต่ละหมู่บ้านจะปลูกข้าวและพืชผักอ่ืน  ๆ เพ่ือการบริโภค จับปลาตามแม่น้ัา ลำคลอง 
หนอง บึง ทอผัาเพ่ือใช้ทำเป็นเคร่ืองนุ่งห่ม ปันหม้อ ดีมีด ทำจอบ เสียม รวมท้ังเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ 
อ่ืน  ๆในชีวิตประจำวัน (คุภ-รัตน์ เลิศพาณิชย์กุลและธีระพงษ์ เขมฤกษ์อำพล, 2543)

โครงสร้างอำนาจในสังคมไทย ระยะหัวเล้ียวหัวต่อของการใช้แผนพัฒนาประเทศเป็นผลจาก 
เศรษฐกิจแบบทุนนิยมโดยรัฐ ซ่ึงมีชุนนาง (ช้าราชการ ทหาร) และพ่อค้ากลายเป็นซนซ้ันท่ีมีบทบาท 
และอำนาจสูงในสังคม เม่ือมีการนำแผนพัฒนาประเทศมาใช้ ก่อให้เกิดความไม่เท่าเทียมกันในสังคม 
และมีการแบ่งชนช้ันในสังคมมากข้ึน จึงเป็นเคร่ืองข้ึใหัเห็นความแตกต่างระหว่างคนรวยกับคนจนใน 
สังคมไทยปัจจุบัน จากลักษณะอาชีพและผลประโยชน์ของกลุ่ม ซ่ึงมีความสัมพันธ์ทางสังคม 
(ไพฑูรย์ มีกุศล, 2543) วัฒนธรรมไทย ซ่ึงเป็นวิถีชีวิตท้ังหมดของมนุษย์ท่ีถูกต้องและสมบูรณ์จะ 
ประกอบด้วย ระบบการผลิต (ระบบการทำมาหากิน) ระบบการอยู่ร่วมสัมพันธ์กัน เช่น ครอบครัว 
เครือญาติ ชุมชน รวมท้ังความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนด้วย และระบบความเช่ือ ประกอบด้วย ระบบ 
คุณค่า ศาสนาและพิธีกรรม การต่อสู้ เพ่ือให้ชีวิตอยู่รอดของมนุษย์ จึงทำให้เกิดระบบ การผลิต เกิด 
การคิดคัน และพัฒนาเทคโนโลยีต่าง  ๆ ซ่ึงในสังคมด้ังเติม มนุษย์จำเป็นต้องพ่ึงพาอาศัยธรรมชาติ 
เป็นหลัก ทำให้คนรู้จักจัดระบบความสัมพันธ์กับธรรมชาติ โดยสร้างความเช่ือต่าง  ๆ ข้ึน จนทำให้ 
เกิดเป็นระบบคุณค่า เกิดความนับถือศาสนา และพิธีกรรมต่าง  ๆ นอกจากน้ัน การท่ีมนุษย์มาอยู่ 
รวมกัน จึงจำเป็นท่ีจะต้องจัดระบบความสัมพันธ์ในการอยู่รวมกันให้เหมาะสม ทำให้เกิดจารีต 
ประเพณี ระบบ กฎเกณฑ์และพิธีกรรมต่าง  ๆ เป็นแนวทางและบรรทัดฐานให้สมาชิกของชุมชนท้ัง 
รุ่นปัจจุบัน และรุ่นต่อไป ได้ถือปฏิบัติ ซ่ึงระบบ กฎเกณฑ์และประเพณีต่าง  ๆ ท่ีเกิดข้ึน เพ่ือให้ชีวิต 
อยู่รอดและอยู่ร่วมกันได้นี้ จะถูกถ่ายทอดโดยเปลี่ยนแปลงและพัฒนาเพื่อให้สอดคล้องกับ 
สภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงไป ด้วยเหตุน้ีจึงทำให้บางส่วนของระบบความสัมพันธ์หรือวัฒนธรรม 
น้ีถูกเปล่ียนแปลง ปรับปรุงให้เช้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ รวมท้ังบางส่วนท่ี'ไม่เหมาะสมก็ด้องยกเลิก 
ไม่มีการยึดถือปฏิบัติอีก (อรสุดา เจริญรัถ, 2543)

กล ่าว โด ยส ร ุป  สังคมและวัฒนธรรม มีขอบเขตและลักษณะท ี่เปลี่ยนแปลงได้ 
ตามกาลเทศะท่ีต่างกัน แต่เติมมาสภาพเศรษฐกิจไทย เป็นเศรษฐกิจแบบพอยังชีพ เป็นการเล้ียง 
ตนเองเป็นหลัก การผลิตทุกอย่างจำเป็นต่อการดำรงชีพ มีการปลูกข้าวและพืชผัก เพ่ือการบริโภค 
ระบบ กฎเกณฑ์ และพิธีกรรมต่าง  ๆ ท่ีสอดคล้องกับสภาพแวดล้อม และวัฒนธรรมในสังคมไทย
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3.2 ภ ูม ิป ัญ ญ าไทยท ี่ล ืบทอด
การท่ีสังคมไทยมีภาคเกษตรท่ีใหญ่และยังมีสังคมชาวนาเป็น จำนวนมาก ส่งผลให้การ 

พัฒนาสู่สังคมสมัยใหม่มีความซับซ้อนมากกว่าสังคมยุคอุตสาหกรรมท่ัวไป อีกประการหน่ึง 
ย่ิงสังคมไทยเปิดรับปัจจัยด่าง  ๆ จากโลกภายนอกมากข้ึน ทำให้เส่ียงกับอิทธิพลและอำนาจของทุน 
จากด่างประเทศ ซ่ึงมีจุดมุ่งหมายหลักอยู่ท่ีการแสวงหาผลกำไรเฉพาะหน้า

สังคมไทยเป็นสังคมเกษตรกรรมท่ีประชากรส่วนใหญ่นิยมเพาะปลูกข้าวเป็นหลักมาแด่ 
โบราณ ข้าวเป็นท่ังพืชอาหารหลักและพืชเศรษฐกิจหลักท่ีสำคัญท่ีสุด ข้าวจึงมีความผูกพันกับคน 
ไทยอย่างใกล้ชิด ข้าวและส่ีงที่เกี่ยวเน่ืองด้วยข้าวจึงเป็นเหตุปัจจัยพื้นฐานกำหนดลักษณะทาง 
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมของคนไทย

.... มีความจำเป็นอย่างย่ิงท่ีจะต้องศึกษาเร่ืองของข้าว และส่ิงท่ีเก่ียวข้องกับข้าว
ท่ีเรียกว่า “วัฒนธรรมข้าว”ข้ึน ก่อนท่ีการเปล่ียนแปลงปรับตัวของสังคมไทย ในยุค 

ข้อมูลข่าวสารตามกระบวนการโลกาภิรัตน์(globalization) ท่ีเกิดข้ึนไนปัจจุบัน 
ทำลายเร่ืองราวเหล่าน้ีให้สูญหายไป.... ท้ังน้ีเพ่ือประโยช‘นในการพัฒนาประเทศ 
ชาติ รวมถึงการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมไทยสืบไป (เอ่ียม ทองดี, 2538)

3.3 ป ระเพ ณ ีต ้าน ท าน การด ูด ก ล ืน โด ยเม ือง
จากวิวัฒนาการความสัมพันธ์คันยาวนาน ระหว่างมนุษย์กับข้าวด้งกล่าวข้างด้น ทำให้ 

วัฒนธรรมข้าวได้เปล่ียนแปลงพัฒนามาตามเหตุปัจจัยในยุคสมัยด่าง  ๆ บนพ้ืนฐานของภูมิปัญญา 
และเทคโนโลยีพ้ืนบ้านด้ังเดิมสืบเน่ืองมาเป็นลำดับ จนกระท่ังถึงยุคการทำนาดำ จึงมีการนำความรู้ 
ทาง วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัย'ใหม่มาประยุกต์ใช้เพ่ือการทำเกษตร เช่น นำเคร่ืองจักรมาใช้ 
แทนแรงงานสัตว์ นำป๋ยเคมีมาใช้แทนป๋ยคอก นำวิธีการศึกษาวิจัยทดลองทางวิทยาศาสตร์มาใช่ใน 
การคัดเลือก สายพันธ์ ขยายพันธ์ ผสมพันธ์ข้าว ท่ีเรียกกันว่า ปฏิวัติเขียว (green revolution) 
เหตุการณ์เหล่าน้ีเร่ิมเกิดข้ึนในทวีปยุโรปช่วงปลายคริสต์ศตวรรษท่ี 18 และได้แพร่หลายสู่ทวีป 
เอเชียในเวลาต่อมา ทำให้ วัฒนธรรมข้าวของประเทศไทยเปล่ียนแปลงไปตามกระแสปฏิวัติเขียว 
ด้งกล่าว โดยเปล่ียนพ้ืนฐานจากภูมิปัญญาและเทคโนโลยีพ้ืนบ้าน เป็นภูมิปัญญาและเทคโนโลยี 
สมัยใหม่ จึงเกิดวัฒนธรรมข้าวข้ึน 2 ชนิด ตามลักษณะการสืบต่อและเน้ือหาท่ีเกิดข้ึนตามเวลา คือ 
วัฒนธรรมข้าวพ้ืนบ้านกับวัฒนธรรมข้าวสมัยใหม่

วัฒนธรรมข้าวพ้ืนบ้าน ได้แก่ วิถีการดำเนินชีวิต แบบแผน พฤติกรรมในการแสดงออก 
ในการดำเนินชีวิต รูปแบบ วิธีการ กระบวนการ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ ภูมิปัญญา ความรู้ ความคิด 
อุดมการณ์เก่ียวกับข้าวและการทำนาของชาวนา หรือสังคมชาวนาท่ีเกิดข้ึน ส่ังสม ปรับปรุงแก่ไข 
เสือกสรรสืบมาจากอดีตจนถึงปัจจุบัน เช่น เป้าหมายการทำนามุ่งบริโภคเป็นหลัก ใช้แรงงานสัตว็ใน 
ไร่นา เก็บเก่ียวนวดด้วยวิธีการและเคร่ืองมือพ้ืนบ้าน ใช้มูลสัตว์เป็นป๋ย กำจัดวัชพืชโดยการถากถาง 
ถอนใช้ยาสมุนไพร และวิธีการแบบพ้ืนบ้าน กำจัดศัตรูพืชใช่ไถ คราด มีด พร้า จอบ เป็นเคร่ืองมือ 
เป็นด้น พฤติกรรมเหล่าน้ีถึอว่าเป็นวัฒนธรรมข้าวแบบพ้ืนบ้าน เพราะเป็นล่ีงท่ีวิวัฒนาการมาจาก 
อดีตที่เคยใช้กันมาในภูมิภาคนี้ วัฒนธรรมข้าวสมัยใหม่ ได้แก่ วิถีการดำเนินชีวิต แบบแผน
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พฤติกรรม การแสดงออกในการดำเนินชีวิต รูปแบบ วิธีการ กระบวนการเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ ภูมิ 
ปัญญา ความคิด อุดมการณ์ เก่ียวกับข้าวและการทำนาของชาวนา หรือสังคมซาวนาท่ีเกิดข้ึน ส่ังสม 
ปรับปรุง แกไข เลือกสรรสืบมาจากความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีเกิดข้ึนและ 
พัฒนาอยู่ในโลกปัจจุบัน เซ่น เป้าหมายมุ่งทำนาเพ่ือขายข้าวเป็นหลัก ใช้เคร่ืองจักรกลเป็นเคร่ืองมือ 
เตรียมดิน ใช้ปุยเคมีบำรุงรักษา ข้าวกล้า ใช้สารเคมีและเคร่ืองมือจักรกลเป็นเคร่ืองมือป้องกันศัตรู 
ข้าวและวัชพืช ปลูกข้าวพันธุท่ีผสมข้ึนใหม่ ทดน้ําด้วยระบบชลประทานสมัยใหม่ เป็นด้น ซ่ึงเป็น 
รูปแบบและวิธีการเหล่านี้ เป็นส่ิงท่ี พัฒนามาจากความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยีท่ีเกิดข้ึนในโลกปัจจุบัน (เอ่ียม ทองดี, 2538)

3.4 ประเพ ณ ีพ ึ่งพ าตนเอง
ชาวนาไทยทุกภาคต่างกิมืพิธีกรรมประเพณีท่ีเก่ียวข้องกับข้าวและการทำนาเพาะปลูก 

ข้าว ซ่ึงส่วนใหญ่แล้วจะคล้ายกัน ฑ้ังน้ีไม่ว่าจะเป็นการบวงสรวง ขอขมา บูชา สวดอ้อนวอน 
เส่ียงทาย บอกกล่าว ฝากฝัง สู่ขวัญ ทำขวัญหรือว่าฉลองขวัญกิตาม กิล้วนแล้วแต่ทำด้วยความ 
ปรารถนา ท่ีจะได้ เห็นข้าวงอกงามเติบโต ไม่มืโรคระบาด และได้ผลผลิตอย่างเต็มเม็ดเต็มหน่วย

ประเพณีและพิธีกรรมเหล่าน้ี ล้วนแต่เป็นการเติมเต็มเพ่ือสร้างความม่ันใจและความ 
ม่ันคงให้เกิดข้ึนแก่ชาวนาไทย ท้ังในเร่ืองของการงาน การดำเนินชีวิต เพ่ือเป็นการแสดงความอ่อน 
น้อม ความเคารพและเพ่ือความเป็นสวัสดีมงคล ท่ีแน่นอนท่ีสุดกิเพ่ือให้พืชพรรณธัญญาหารอุดม 
สมบูรณ์ ด้งท่ี ชาวนาทุกคนประสงค์

แม้แต่เม่ือข้าวเร่ิมต้ังท้อง อุ้มท้อง ชาวนากิจะมืพิธีทำขวัญแม่โพสพ แสดงให้เห็นว่า 
ชาวนาน้ันทะนุถนอมข้าวย่ิงนัก

ข้าวเป็นส่ิงมีชีวิตและมีขวัญท่ีจะต้องมิการบำรุงขวัญมิให้หนีหายไปไหน จนแม้แต่วัว 
ควาย ซ่ึงเป็นผู้มืพระคุณกิมืการทำขวัญ สู่ขวัญวัว ขวัญควาย

ชาวนาเซ่นไหวัน้บต้ังแต่ผีทุ่ง ผีป่า ผีเรือน และผีบรรพบุรุษปูย่าตาทวด สู่ขวัญทุ่ง 
รับขวัญข้าว ขวัญอุ้งฉาง ตลอดจนสัตว์เล้ียง และเคร่ืองมือส่ิงแวดล้อมอันสำคัญ ท่ีช่วยให้ข้าวเติบโด 
ไม่เสียหาย และเม่ือได้ผลดีกิจะแก้บนหรือทำบุญทำทานฉลองร่ืนเริงท้ังท่ีบ้านและท่ีวัด

นอกจากน้ี ประเพณี “ลงแขก’’ หรือว่า “การเอาแรง’’ เป็นการระดมแรงงานในการปัก 
ดำนา และเก่ียวข้าวของชาวนาไทย ท้ังจากครอบครัวเครือญาติ กลุ่มเพ่ือนบ้าน ตลอดจนชาวบ้าน 
ท้ัว  ๆไป ท่ีอยู่ในชุมชนเดียวกัน หรือใกล้เคียงชุมชน (วิมลพรรณ ปีตธวัชชัย, 2548)
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3.5 ร ัก เสร ีดำรงช ีว ิตอย ่างอ ิสระ
วัฒนธรรมข้าวไทย ทำให้เกิดการพัฒนาประเพณีพึ่งพาตนเอง รักเสรี และการมี 

ค่านิยมท่ีต่อต้านการแทรกแซงจากรัฐ รวมศูนย์อำนาจท่ีกรุงเทพฯ วัฒนธรรมดังกล่าวสะท้อนให้เห็น 
ความเปีน สังคมบุกเบิกท่ีดำรงชีวิตอยู่ไต้อย่างอิสระ เม่ือเปรียบเทียบกับชาวนา ชาวไร่ของประเทศ 
อ่ืน  ๆ ในเอเชีย เป็นเวลาประมาณหน่ึงศตวรรษ ชาวนาไทยมีปัญหาการถูกครอบงำที่ดิน โดย 
พนักงานรัฐและโดยพ่อค้าค่อนข้างน้อยกว่ามาก

อย่างไรก็ดี พัฒนาการของเมืองเพียงสองทศวรรษเท่าน้ัน สามารถดูดกลืนชาวนา 
จำนวนมากให้กลายเป็นผูใข้แรงงานเมือง ทำให้สังคมเกษตรมีขนาดเล็กลง และประกอบไปด้วย 
เกษตรกร เพียงจำนวนน้อย

ความแกร่งของวัฒนธรรมชนบทท่ีไต้พัฒนามาในศตวรรษของเกษตรบุกเบิก เป็น 
รากฐานให้ชาวบ้านต้านทานการถูกดูดกลืนโดยเมือง แท้จริงแล้ว ประเพณีการต่อต้านเมือง 
กลายเป็นกุญแจสำคัญของวัฒนธรรมหมู่บ้าน ซ่ึงมีรากฐานมาจากวัฒนธรรมข้าวน้ันเอง

การเกษตรบุกเบิกมีอิทธิพลเป็นตัวกำหนดเศรษฐศาสตร์การเมืองของประเทศไทย 
จากทศวรรษ 2390 ถึง ทศวรรษ 2520 ชาวนา ชาวไร่ยังมีสัดส่วนสูงถึงร้อยละ 80 ของประชากร 
ท้ังหมด พ.ศ. 2513 สินค้าเกษตรมีสัดส่วนสองในสามของสินค้าออกท้ังหมด และมีมูลค่ามากกว่า 
หัตถอุตสาหกรรม 2 เท่า (ผาสุก พงษ์ไพจิตร และ ครีส เบเคอร์, 2546)

3.6 ความ ผ ูกพ ัน ระห ว ่างสถาบ ัน พ ระม ห ากษ ัตร ิย ่ก ับชาวน าไท ย
สายใยความผูกพันระหว่างสถาบันพระมหากษัตริย์กับชาวนาไทย ในฐานะท่ีทรงเป็น 

ศูนย์รวมแห่งชีวิตและจิตวิญญาณของคนไทย สังคมไทยและชาติไทยเอาไวัมิให้แตกสลาย 
“พระองค์ทรงอุปถัมภ์ค้ําชูชาวนาไทยตลอด ท่านเข้ามาเป็นขวัญกำลังใจ 
ให้กับชาวนา ช่วงเปล่ียนแปลงการปกครอง พระราชพิธีพืชมงคลจรด 
พระนังคัลแรกนาขวัญหยุดไป คร้ันเม่ือพระองค์ทรงเสวยข้ึนครอง 
ราษฎร์จึงได้เร่ิมพิธีดังกล่าวข้ึนใหม่ ปี พ.ค. 2503 จนถึงปัจจุบันส่ิง 
สำคัญท่ีพระองค์ท่านท่าย่ิงกว่าพระมหากษัตริย์พระองค์อ่ืน คือ 
ท่านพัฒนาพันธุข้าว จากท่ีทรงปลูกในสวนจิตรลดา แล้วทรงแจก 
จ่ายให้ราษฎร หรือแม้แต่ชาวนาประสบปัญหาการประกอบอาชีพ 
ท่านก็ทรงช่วยเหลือ ไม่ว่าจะเป็นฝนหลวง การจัดต้ังสหกรณ์ไปจน 
ถึงเกษตรทฤษฏีใหม่ ท่าให้เห็นได้ชัดว่า พระองค์ท่านทรงให้ความ 
สำคัญกับข้าวไทยและชาวนาไทยอย่างแท้จริง”

บทบาทของรัฐและพระมหากษัตริย์นับต้ังแต่โบราณกาลลงมาจนถึงต้นกรุงรัตนโกสินทร์ 
น้ัน ส่วนใหญ่แล้วมักจะเป็นการจัดระบบการถือครองท่ีนา และขยายพ้ืนท่ีการทำนาเพาะปลูกเพ่ือ 
เพ่ิมพูนการผลิต เช่น ขุดคลองเพ่ือการชลประทาน
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พระราชพิธีจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ถือเป็นพระราชกรณียกิจที่สำคัญของ 
พระมหากษัตริย์ไทยในการช่วยสนับสนุนและกำลังใจของราษฎร ผู้ทำนาและประกอบการเกษตร 
ท้ังหลาย ซ่ึงได้มีมานานนับแต่คร้ังสมัยสุโขทัยเป็นราชธานี

ท้ังน้ี เน่ืองจากพระมหากษัตรียีในฐานะท่ีทรงเป็นเกษตรบดี หรือว่าเจ้าของท่ีนาน้ัน 
ย่อมจะทรงตระหนักดีถืงปัญหาและอุปสรรคท้ังปวงในการทำนาเพาะปลูก อันจะเกิดข้ึนมาจากความ 
ไม่แน่นอนของธรรมชาติ อย่างดินพิาอากาศ เช่นว่า ลมแรง ฝนแล้ง น้ัาท่วม หรือแม้อาจจะเกิด 
เหตุการณ์ฝูงแมลงและโรคระบาดลงนาข้าวให้เกิดเสียหายได้ พระราชพิธีบำรุงขวัญเช่นน้ีจึงได้ 
เกิดข้ึนจนเป็นโบราณราชประเพณีท่ีมีต่อเน่ืองกันมายาวนาน

เม่ือประเทศและโลกเปล่ียนแปลงไปตามเวลาและยุคสมัย ประเทศไทยก็หนีไม่พ้นความ 
เปล่ียนแปลงในช่วงกาลเวลาท่ีผ่านมาภายในไม่ก่ีทศวรรษน้ี โดยเฉพาะอย่างย่ิงชีวิตของชาวนาไทย 
ได้รับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงเป็นอย่างมาก นับแต่ช่วงหลังสงครามโลกคร้ังท่ีสองลงมา และ 
เม่ือโลกเกิด “การปฎิวิติเขียว” ด้วยเทคโนโลยี และด้วยกรรมวิธีทางวิทยาศาสตร์ยุคใหม่ท่ีทำให้นาไร่ 
ผืนแผ่นดินและพรรณพิชด้องเปล่ียนสภาพไปจากเติมชีวิตเก่าสังคมเก่าของชาวนาทั้งหลาย ก็ 
เสมือนหน่ึงว่า ลมผ่านทุ่งข้าวไปอย่างไม่มีวันท่ีจะหวนกลับมาอีก

ส่ิงท่ีชาวนาไทยจะด้องเผชิญสำหรับโลกปัจจุบัน ล้วนแต่เป็นส่ิงใหม่ใหญ่โตท่ีทัาทายอยู่ 
ตรงหนัา เช่นว่า ข้าวพันธุใหม่ กับของใหม่ เช่น ปุย สารเคมี เคร่ืองจักรกลทางการเกษตรยุคใหม่ 
ท่ีสํงผลทำให้ต้องมีการปรับกระบวนการทำนาใหม่ท้ังหมด นับต้ังแต่การเพาะปลูก การเก็บเก่ียว 
การนวดข้าว รวมถึงระบบการทำนาใหม่ท่ีทำได้หลาย  ๆ คร้ังในรอบปี ท้ังยังมีตลาดแบบใหม่ของ 
ระบบการค้าข้าว ซ่ึงชาวนาท้ัวไปไม่เข้าใจ รู้ไม่เท่าทัน

จากหลักการและเหตุผลท่ีกล่าวมาแล้วข้างด้น บ่งช้ีอย่างชัดเจนว่า ชาวนาเป็นกลุ่มคน 
ไทยท่ีมีความสำคัญย่ิง และกระบวนทัศน์ท่ีเปล่ียนแปลงไป ทำให้เกษตรอินทรีย์ครบวัฏจ้กรจากการ 
ผลิตสู่การตลาดเป็นกลไกสำคัญของชาติตามนโยบายรัฐบาลท่ีจะมีส่วนทำให้แก้ปัญหาความยากจน 
ในชนบท และฟ้นฟูวัฒนธรรมข้าวไทย ซ่ึงเป็นรากเหง้าของวัฒนธรรมไทย ประกอบด้วย ประเพณี 
พ่ึงพาดนเอง เป็นอิสระและด้านทานกระแสการครอบงำ อันเป็นส่ิงท่ีมีคุณค่าย่ิงในยุคโลกาภิวัตน์น้ี 

กล่าวโดยสรุป สังคมไทยเป็นสังคมเกษตรกรรม ประชากรส่วนใหญ่นิยมเพาะปลูก 
ข้าวเป็นหลัก ซ่ึงเป็นมรดกตกทอดของวัฒนธรรมข้าวไทย อันประกอบด้วย ภูมิปัญญาไทยท่ีสีบทอด 
ต่อประเพณีด้านทานการดูดกลืนโดยเมือง ซ่ึงเป็นประเพณีพ่ึงพาดนเอง รักเสรีดำรงชีวิตอย่างอิสระ 
เป็นความผูกพันระหว่างสถาบันพระมหากษัตริย์กับซาวไทย 4

4. หลักสูตรและการสอนเกษตรอินทรีย์
ในเร่ืองการพัฒนาหลักสูตรการสอนเกษตรอินทรีย์ ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยน้ี ได้กล่าวถึง 

การพัฒนาหลักสูตร รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร หลักการสำคัญของการจัดส่ิงแวดล้อมเพ่ือการ 
เรียนรู้ การสอนท่ีเหมาะสมกับผู้ใหญ่ การสอนเพ่ือการศึกษาชุมชน การประเมินสัมฤทธิผลของ 
ผู้เรียนโดยแฟ้มสะสมงาน วิธีการสอนผู้ใหญ่ การสอนเพ่ือเปล่ียนกระบวนทัศน์ทางการเกษตร และ 
การพัฒนาการสอนแบบพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน ซ่ึงผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารต่าง  ๆไวัคังน้ี
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4.1 การพ ัฒ น าห ล ักส ูตร
หลักสูตร เป็นโครงการและแนวทางในการให้การศึกษา การให้การศึกษา หมายถึง 

การให้วิชาความรู้ การถ่ายทอดวัฒนธรรม การปลูกฝังทัศนคติ และค่านิยม การเสริมสร้างความ 
เจริญเติบโตและความสมบูรณ์ทางกาย ดังน้ัน หลักสูตรจึงหมายถึง โครงการให้การศึกษาเพ่ือพัฒนา 
ผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ และคุณลักษณะสอดคล้องกับความมุ่งหมายทางการศึกษา 
ท่ีกำหนดไว้ (สุมิตร คุณานุกร, 2518)

แพลท (Pratt, 1994) กล่าวไว้ว่า หลักสูตรเป็นเร่ืองของสติปัญญาวิชาการท่ีมี 
นัยสำคัญอยู่ในศาสตร์ต่าง  ๆ ท่ีพบในคัวอักษรหรือค่า ดังน้ัน การถ่ายทอดภูมิปัญญาควรให้ปรากฏ 
ในหลักสูตร ซ่ึง แคลล่ี (Kelly, 1999) ได้เน้นว่า ภูมิปัญญาท่ีสมควรจะต้องสอน ต้องบรรจุไร้ใน 
หลักสูตรให้มีความสอดคล้องกันระหว่างทฤษฎีกับปฏิบัติ เพ่ือให้ม่ันใจว่ามีการปฏิบัติท้ังในระดับ 
กว้างและระดับลึก

4.1.1 ธ-รรมชาติความรู้
ความรู้มีอยู่ท้ัวไป ท้ังในส่วนท่ีฝังอยู่ในตัวคนและอยู่ภายนอกตัวคน ในส่วนท่ี 

อยู่ภายในตัวคน ซ่ึงไดัมีการบันทึกเก็บไร้ในหน่วยบันทึกความรู้ในรูปแบบต่าง  ๆ เช่น คู่มือ ตำรา 
หรือแฝงอยู่ในองค์การ ตัวผลิตภัณฑ์ และกระบวนการทำงานและการเรียนรู้ ซ่ึงความรู้เหล่าน้ีจะมื 
คุณค่าก็ต่อเม่ือถูกน่าไปใช่ให้เกิดประโยชน์ต่อบุคคล สถาบัน และสังคม ในบรรดาปัจจัยท่ีจำเป็น 
สำหรับการพัฒนาน้ัน มืท้ังความรู้ในส่วนท่ีเป็นปัจเจกบุคคลและของสถาบัน ถือเป็นปัจจัยท่ีมี 
ความสำคัญอย่างยิ่ง การมีการบริหารจัดการความรัท่ีดีย่อมทำให้บุคคล สถาบันและสังคมได้รับ 
ประโยชน์จากความรู้อย่าง เต็มท่ี และในการท่ีจะบริหารจัดการความรู้ให้มีประสิทธิภาพน้ัน จำเป็น 
อย่างย่ิงท่ีจะต้องรู้และเข้าใจในธรรมชาติของความรู้ ดังต่อไปน้ี (บุญส่ง หาญพานิช, 2546)

ความรู้ คือ ข้อเท็จจริงและความเช่ือท่ีบุคคลไต้รับจากการศึกษา และไต้รับ 
จากประสบการณ์ (Raj, 1996)

ความรู้ คือ ความสามารถท่ีน่าไปสู่การกระทำที่มืประสิทธิภาพ (Senge,
1990)

ความรู้ คือ สารสนเทศท่ีไดัผ่านการประมวลผลแล้วอย่างมีความเข้าใจ เพ่ือ 
น่ามาใช่ในการดัดสินใจตำเนินการเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง (Brooking, 1999)

ความรู้ คือ สารสนเทศท่ีเปล่ียนแปลงบางส่ิงบางอย่างไปสู่การปฏิบัติ หรือ 
การทำให้คนหรือ องค์กรสามารถปฏิบัติงานไต้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน (Drucker, 1999)

ความรู้ คือ กรอบของการผสมผสานกันของประสบการณ์ ค่านิยม บริบท 
สารสนเทศและการรู้แจ้งท่ีช่ําชอง ทำให้เกิดกรอบงานสำหรับการประเมินค่า และการประสาน 
ประสบการณ์กับสารสนเทศใหม่  ๆ ส่ิงเหล่าน้ีเกิดข้ึนและถูกน่าไปใช่ในจิตใจของผู้ท่ีรู้ (Davenport
and Prusak, 1998)

จากความหมายของความรู้ ช้ีให้เห็น'ว่าความรู้ เป็นข้อเท็จจริง ประสบการณ์ 
ค่านิยมท่ีตรวจสอบไต้ มีความสัมพันธ์ มีคุณค่า มีการเก็บสะสมและถ่ายทอด ดังน้ัน จึงสรุปไต้ว่า 
ความรู้คือ ข้อเท็จจริง ประสบการณ์ ค่านิยม ความเช่ือ กระบวนการ และข้อมูลสารสนเทศท่ีผนวก
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ด้วยความเข้าใจอ้นเกิดจากการเปรียบเทียบ การดีความ วินิจฉัย และการตรวจสอบผลกระทบ 
ซ่ึงทำให้เกิดคุณค่าสูงและพร้อมท่ีจะนำไปประยุกต์สู่การตัดสินใจและการปฏิบ้ดี

แอนเดอร์สัน ดาเวนพอร์ท โนนากะ และ โปแลนร (Anderson, 1995; 
Davenport, 1998; Nonaka and Takeuchi, 1995; Polanyi, 1996 อ้างใน บุญส่ง หาญพานิช, 
2546) ให้ความเห็นว่า ความรู้มี 2 ประเภท คือ

1 ) ความรู้ท่ีแสดงออกมาให้เห็นได้ชัดเจน (explicit knowledge) คือ 
เป็นความรู้ท่ีบันทึกไว้ในส่ือบันทึกความรู้ต่าง  ๆ ซ่ึงสามารถนำออกไปใช้ประโยชน์ได้ เปล่ียนสภาพ 
ได้และจัดเก็บไวิในส่ือบันทึกความรู้อ่ืน  ๆ ได้ ความรู้ประเภทน้ีได้แก่ สูตร สมการ กฎ ทฤษฎี และ 
คำอธิบายกระบวนการในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง โดยจัดเก็บในสภาพท่ีเป็น ตัวหนังสือ กราฟ แผนภูมิ 
รูปภาพ เสียง และการสัมผัส

2 ) ความรู้ท่ีไม่สามารถแสดงออกมาให้เห็นได้ชัดเจน (tacit knowledge) คือ 
ความรู้ท่ีฝังอยู่ในตัวคน ซ่ึงแสดงออกมาให้เห็นชัดเจนได้ยากกว่าความรู้ประเภทแรก และบางส่วน 
ไม่สามารถ แปลงสภาพเพื่อเก็บบันทึกไว้ในสื่อบันทึกความรู้ได้ ความรู้ประเภทนี้ได้แก่ 
ประสบการณ์ ความชำนาญ กรอบความคิดภายในตน ค่านิยม การหย่ังรู้

ความรู้และความชำนาญมักไม่มีด้วตนให้เห็น บางส่วนซ่อนเร้นอยู่ในตัว 
บุคคล โดยท่ีตนเองไม่รู้ว่าตนเองรู้หรีอมีความรู้น้ีนิ  ๆ เช่น แฝงในรูปของกฎหมู่ ความคิดเห็น ความ 
ทรงจำท่ียังไม่ได้ถูกกระตุ้นเตือน ความรู้ภายในบุคคลบางคร้ังก็มีความชัดแย้งกับความรู้ท่ีมีอยู่ 
ภายนอก อาทิ ความรู้คุณธรรมท่ีฝังอยู่ในตัวบุคคลกับความรู้ท่ีเป็นระเบียบข้อบังคับปฏิบัติ เช่น 
บริษัทบอกกับพนักงานว่า ช่ืนชมผู้มีความซ่ือสัตย์ขณะเดียวกันพนักงานทุกคนก็ทราบดีว่า คนท่ีจะ 
ได้รับเล่ือนตำแหน่งมักเป็นคนท่ีฉลาดแกมโกงเสมอ (Stewart, 1997)

ความรู้เป็นส่ืงท่ีมีปรากฎอยู่ในตัวบุคคล ตำรา วารสาร นิตยสาร หนังสือ 
อ้างอิง อินเตอร์เนิต วิทยุ โทรทัศน์ และในส่ืออ่ืน  ๆ ส่วนการรู้น้ันเป็นสภาพการร้บรู้ในตัวบุคคล ซ่ึง 
เกิดจากการท่ีผู้สอน แนะนำหรือส่ังสอนให้แก่ผู้เรียน ใช้ในการแสวงหาความรู้ หรือเกิดจากการท่ี 
ผู้เรียนมีความอยากรู้และแสวงหาส่ิงท่ีอยากรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้จึงเป็นศิลปะของการเรียนรู้ 
อย่างน้อยก็รู้จักใช้สามัญสำนึก ให้เกิดประโยชน์ (ชัยอนันต์ สมุทวนิช, 2543)

ในยุคแรก  ๆ แม้ความรู้ของมนุษย์จะมีอยู่อย่างจำกัด แต่ความรู้ของมนุษย์ก็ 
มักจะเช่ือมโยงกับ ประสบการณ์ชีวิตและทำให้ความรู้ท่ีเกิดข้ึนและเกิดประโยชน์ในการนำไปปฏิบัติ 
ใช้ ท้ังน้ี เพราะไม่ใช่เป็นเป็นการรู้แบบการรู้จำ แต่เป็นการรู้แบบเข้าใจ

สายโซ่แห่งคุณค่าความรู้ประกอบด้วยรูปแบบความรู้ 4 รูปแบบ ซ่ึงนำมาร้อย 
เข้าด้วยกันได้ ด้งน้ี (UNESCO, 1998)

1 ) ความรู้แบบด้ังเดิม (traditional knowledge) คือ ความรู้ท่ีถูกสร้างข้ึนโดย 
วิธีเดิม  ๆ ท่ีเป็นอยู่ซ่ึงได้แก่ การวิจัยและการสอน

2 ) ความรู้เปล่ียนผ่าน (transformational knowledge) คือ ความรู้ท่ีถูก 
เปล่ียนผ่านโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ได้แก่ เคร่ืองมือวิเคราะห์ตัวกล่ันกรองข้อมูล
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3) ความรู้เข้าถึง (accessible knowledge) คือ ความรู้ท่ีผู้เรียนสามารถ 
เข้าถึงได้อย่างเพ่ิมข้ึนอันเน่ืองมาจากผลของเทคโนโลยีส่ือสาร

4) ความรู้ร่วมมือ (interaction-based knowledge) คือ ความรู้ท่ีเกิดข้ึนจาก 
ผู้เรียนได้มืส่วนร่วมกับผู้เรียนคนอ่ืน โดยทางเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ตัวอย่างเข่น การได้รับมุมมอง 
ใหม่ของความรู้ หรือสร้างองค์ความรู้ใหม่อันเกิดจากการร่วมงานเป็นกลุ่มผ่านทางเครือข่าย 
คอมพิวเตอร์

โนนากะและ,ทาคูซิ (Nonaka and Takeuchi, 1995 อ้างในบุญส่ง หาญพานิช, 
2546) ได้ใช้การส่ือสารเป็นตัวจำแนกความแตกต่างระหว่างความรู้ภายนอกและภายในตัวบุคคล 
โดยให้เหตุผลว่า ความรู้ภายนอกบุคคลส่ือสารได้ง่ายและสามารถแปลงเป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ได้ 
ส่วนความรู้ภายในบุคคลแสดงให้เห็นได้ยาก กำหนดโครงสร้างได้ยาก และส่ือสารได้ยาก ในเร่ือง 
เดียวกัน เอปส์เตียน (Epstein, 2000) ได้เสนอความเห็นว่า การจำแนกระหว่างความรู้ภายในบุคคล 
กับความรู้ภายนอกบุคคล โดยพิจารณาเฉพาะการสื่อสารน้ันยังไม่ชัดเจนเพียงพอ ยกตัวอย่าง 
ให้เห็นว่า ความสามารถในการเล่นเปียโน ซ่ึงจัดได้ว่าเป็นความรู้ภายในบุคคล ครูผู้สอนเปียโน 
สามารถท่ีจะสอนให้บุคคลอ่ืนเล่นเปียโนได้โดยการส่ือสารระหว่างคนกับคน ขณะเดียวกันหนังสือ 
หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์กิสามารถสอนให้เล่นเปียโนได้เช่นกัน โดยการส่ือสารระหว่างคนกับส่ือใน 
ทำนองกลับกัน ความรู้ภายนอกบุคคลบางคร้ังกิยากท่ีจะส่ือสารให้เข้าใจได้ เพราะบางคร้ังภาษาและ 
วัฒนธรรมเป็น อุปสรรค ตังน้ัน แม้การส่ือสารเป็นส่ิงจำเป็นย่ิงสำหรับความรู้ แต่ไม่อาจกล่าวได้ 
อย่างเด็ดขาดว่าสมนัย (equivalent) กันกับรูปแบบหรือชนิดของความรู้

ในการส่ือสารความรู้ระหว่างกัน ไม่ว่าจะเป็นระหว่างบุคคลกับบุคคล ระหว่าง 
บุคคลกับองค์การและระหว่างองค์การกับองค์การ สามารถกระทำได้หลายรูปแบบ เช่น การสนทนา 
แบบเห็นหน้ากันโดยตรง (face-to-face) การส่ือสารทางโทรศัพท์โทรสาร จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
ซ่ึงดาฟท์และ เลนเจล (Daft and Lengel, 1984) ได้ให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการส่ือสารความรู้ไวัว่า 
ย่ิงธรรมชาติขององค์การมีความสลับซับซ้อนย่ิงต้องใช้วิธีการส่ือสารท่ีเรียบง่าย การส่ือสารเพ่ือ 
แบ่งปันแลกเปล่ียน ความรู้ภายในบุคคลน้ัน วิธีการท่ีได้ผลท่ีสุด คือ การสนทนาระหว่างบุคคล 
สำหรับความรู้ภายนอกบุคคล การส่ือสารท่ีได้ผลดีท่ีสุด คือ การเข้าถึงความรู้โดยอาศัยเทคโนโลยี 
การส่ือสารความรู้

มนุษย์ทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงและเป็นผู้สร้างให้เกิดคุณค่าตลอดเวลา 
แนวคิดเก่ียวกับสายโซ่แห่งคุณค่า (value chain) จึงเกิดข้ึนเพ่ือเช่ือมโยงระหว่างคนกับสถาบัน 
กล่าวคือ แนวคิดพ้ืนฐานน้ัใด้ถูกนำมาเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการผลิตความรู้ ท่ีแผ่ขยายกว้างท้ัง 
ในแวดวงการศึกษาและธุรกิจ (UNESCO, 1998) คุณค่าแห่งความรู้ท้ังมวลล้วนมีท่ีมาจากพลังแห่ง 
ความรู้ท่ีร้อยเรียงเป็นสายโซ่คุณค่าแห่งความรู้ (knowledge value chains) ในรูปแบบของกิจกรรม 
ในด้านต่าง  ๆ และกระบวน การทำงาน ซ่ึงถือได้ว่าเป็นหัวใจขององค์การยุคใหม่ท่ีมุ่งใช้ทุนมนุษย์ 
และทุนปัญญาเป็นทรัพยากร อันสำคัญ มากกว่าท่ีจะมุ่งแสวงหาแต่ทุนทางการเงินและทุนทาง
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เทคโนโลยี (วีรวุธ มาฆะศิรานนท์, 2542) และได้แสดงภาพรูปแบบหลักสูตรผสมผสาน (eclectic 
model) ของ Zais ตามแผนภูมิท่ี 5 ด้งน้ี

แผนภูมิที่ 5: แสดงรูปแบบและพ้ืนฐานหลักสูตรของ Zais

แหล่งที่มา: Henson, 2001

แผนภูมิท่ี 5 แสดงภาพรูปแบบหลักสูตรผสมผสาน (eclectic model) ของ Zais ซ่ึงแสดง 
ภาพกราฟความสัมพันธ์ของตัวแปรหลัก และความสัมพันธ์ระหว่างกัน ท่ีผู้'พัฒนาหลักสูตร 
จำเป็นต้องพิจารณาในการออกแบบหลักสูตร

รูปแบบน้ี แสดงการเคลื่อนไหวของตัวแปรหลักสูตรตลอดเวลาอันเป็นผลจากพื้นฐาน 
ปรัชญาและการบูรณาการตัวแปรหลักท้ังหมดเข้าด้วยกันเป็นเอกภาพ รูปแบบน้ี เน้นความเข้าใจ 
พ้ืนฐาน และธรรมชาติของหลักสูตรมากกว่า กระบวนการพัฒนาหลักสูตร (Zais, 1976)

ประสบการณ์ในอดีตยีนยันว่า แม้ว่าจะมีการคิดค้นกระบวนการพัฒนาหลักสูตรมากมาย 
เพ่ือปรับปรุงเปล่ียนแปลง แต่หลักสูตรยังคงอยู่ในความควบคุมของพลังอำนาจและเหตุการณ์ท่ีอุบ้ติ 
ขนโดยไม่คาดหมายในอดีต รวมท้ังการเคล่ือนไหวตามกระแสและแฟช่ันด้วย สรุปได้ว่า ความเข้าใจ 
ท่ีผิวเผินก่อให้เกิดยุทธศาสตร์ผิวเผิน ซ่ึงส่งให้เกิดผลท่ีผิวเผิน เช่นกัน (Henson, 2001)

รูปแบบผสมผสานของ Zais น้ี เหมาะสมกับการพัฒนาหลักสูตรและการสอนเกษตรอินทรีย์ 
เพราะธรรมชาติความรู้ทางการเกษตร เป็นการอิงภาคสนาม เก่ียวข้องกับวัฒนธรรมข้าว เน้นเอกัด 
บุคคล และมีทฤษฎีการเรียนรู้ 3 วิธีทางการเกษตร ส่วนตัวหลักสูตรมีลักษณะบูรณาการไม่ตัด 
ขาดกันอย่างแท้จริง คือ เป้าหมาย/วัตถุประสงค์ สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ และการประเมิน สอดรับ 
กันเป็นหน่ึงเดียว

4.1.2 ทฤษฏีการเรียนรู้
เอกวีทย์ ณ ถลาง (2540) กล่าวถึงการจัดการเรียนรู้ดามธรรมชาติของมนุษย์

มี 8  ประการ คือ
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1 ) ในอดีตมนุษย์เรียนรู้ท่ีจะดำรงชีวิตและรักษาเผ่าพันธุของตนให้อยู่รอด 
ด้วยการลองผิดลองถูก กลายเป็นจารีต ธรรมเนียม หรือข้อห้ามในวัฒนธรรม

2 ) มนุษย์เรียนรู้ด้วยการลงมือกระทำจริงในสถานการณ์ส่ิงแวดล้อมท่ีมีอยู่ 
จริงกลายเป็นธรรมเนียมหรือวิถีปฎิบด

3) การถ่ายทอดความรู้การเรียนรู้จากการทำจริงได้พัฒนาต่อมาจนเป็นการ 
ส่งต่อ (transmission) แก่คนรุ่นหลังด้วยการสาธิตวิธีการ การสั่งสอนด้วยการบอกเล่า 
(oral tradition) ในรูปของเพลงกล่อมเด็ก คำพังเพย สุภาษิต และการสร้างองค์ความรู้ไวัเป็นลาย 
ลักษณ์ (literacy tradition)

4) การเรียนรูโดยพิธีกรรมด้งกล่าวในเชิงจิตวิทยา พิธีกรรมมีความศักด้ีสิทธ้ี 
และมีอำนาจโน้มน้าวให้คนท่ีมืล่วนร่วมรับเอาคุณคำและแบบอย่างพฤติกรรมท่ีด้องการเน้นเข้าไวใน 
ตัว เป็นการตอกย้ําความเช่ือ กรอบศีลธรรมจรรยาของกลุ่มชนแนวปฏิบัติและความคาดหวังโดยไม่ 
ต้องใช้การจำแนกแจกแจงเหตุผล แต่ใช้ศรัทธาความขลัง ความศักด้ิสิฑธ้ีของพิธีกรรม

5) ศาสนาท้ังในด้านหลักธรรมคำสอน ศีล และทำวัตรปฏิบ้ติ ตลอดจน พิธี 
กรรมและกิจกรรมทางลังคม ท่ีมีวัดเป็นศูนย์กลางของชุมชนในเชิงการเรียนรู้ ล้วนมีส่วนตอกย้ํา 
ภูมิปัญญาท่ีเป็นอุดมการณ์แห่งชีวิต

6 ) การแลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ระหว่างกลุ่มคนท่ีแตกต่างกัน ท้ังใน 
ทางชาติพันธุ ถ่ินฐานทำกิน รวมไปถึงการแลกเปล่ียนกับคนด่างวัฒนธรรม ทำให้กระบวนการเรียนรู้ 
ขยายตัว

7) การผลิตซ้ําทางวัฒนธรรม (cultural reproduction) ในการแก้ปัญหา ท้ัง 
ทางส่ิงแวดล้อม ทางเศรษฐกิจและทางลังคม ได้มีคนพยายามเลือกเฟ้นเอาความเช่ือและธรรมเนียม 
ปฏิบัติท่ีสืบทอดกันมาในลังคมประเพณีมาผลิตซ้ําทางวัฒนธรรมให้ตรงกับฐานความเช่ือเติม เป็น 
กระบวนการเรียนรู้อีกลักษณะหน่ึงท่ีเกิดข้ึนตลอดเวลาในสังคมไทย ท่ีต้องการแสวงหาความม่ันคง 
ทางจิตใจในหมู่คนท่ีด้องเส่ียงโดยการบูชาเพ่ือขอลาภผล หรือแกวิกฤตการณ์ในชีวิต หรือการรักษา 
โรคภัยไข้เจ็บ

8 ) ครูพักลักจำ ก็เป็นกระบวนการการเรียนรู้อีกวิธีหน่ึงท่ีมีมาแต่เติม และยัง 
มีอยู่ต่อไป วิธีครูพักลักจำ เป็นการเรียนรู้ในทำนองแอบเรียน แอบเอาอย่าง แอบลองทำดู ดาม 
แบบอย่างท่ีเผิาสังเกตอยู่เงียบ  ๆ แล้วรับเอามาเป็นของตน เม่ือสามารถทำได้จริง วิธีน้ีลูเผิน  ๆ เป็น 
เสมือนการลัก ขโมยส่ิงท่ีเป็นภูมิปัญญาของผู้อ่ืน แต่ในความหมายท่ีเข้าไจกัน เป็นวิธีธรรมชาติ 
ธรรมดาของคนในการเรียนรู้จากคนอ่ืน เพราะในชีวิตจริงของทุกคนจะมีพฤติกรรมครูพักลักจำอยู่ไม่ 
มากก็น้อย และถ้ายอมรับนับถือกันว่า วิธีการเรียนรู้แบบน้ี มีความเป็นธรรมชาติในนิสัยมนุษย์ และ 
เป็นหนทางหาความรู้ทางหน่ึงท่ีมีประสิทธิภาพ และนับเป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเป็นผลดีอีกทาง 
หน่ึง อาจกล่าวได้ว่าครูพักลักจำเป็นคนละเร่ืองกับการขโมยลิขสิทธ้ีทางปัญญา

ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของบลูม (Bloom, 1956) ได้กล่าวถึงการ 
จัดการเรียนรู้ประกอบด้วย
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1) ความรู้ (knowledge) หลังจากที่ผู้เรียนได้เรียนรู้!ปแล้วจะเกิดเป็น 

ความรู้ติดตัวผู้เรียน โดยวัดได้จากการจำได้หรือท่องจำได้

2) ความเข้าใจ (comprehension) การแปลความหมายหรืออธิบายสิ่งที่ได้ 

เรียนรู้มาแล้ว เกิดเป็นความเข้าใจ

3) การนำไปใช้ (application) เมื่อผู้เรียนได้เรียนรู้ มีความรู้ความเข้าใจ 

แล้วจะสามารถนำความรู้และความเข้าใจไปใช้ได้

4) การวิเคราะห์ (analysis) ความสามารถในการวิเคราะห์ถึงสาเหตุได้

5) การสังเคราะห์ (synthesis) ความสามารถในการสังเคราะห์ได้

6) การประเมินผล (evaluation) ความสามารถในการตัดสินหรือตีค่า หรือ 

ประเมินค่าของสิ่งที่พบเห็นว่า ถูกต้องและตีงามหรือไม่

ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของโนลส์ (Knowles, 1978) ได้สรุปพื้นฐาน 

ของทฤษฎีการเรียนรู้มีสาระสำค้ญด้งต่อไปนี้

1) ความต้องการและความพอใจ (need and interests) การเรียนรู้!ด้ตี

ล้าหากว่าตรงกับความต้องการและความสนใจในประสบการณ์ที่ผ่านมา ผู้เรียนจะเกิดความพึงพอใจ 

เพราะฉะนั้นควรจะมีการเริ่มด้นในสิ่งเหล่านี้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะการจัดกิจกรรมทั้งหลาย 

เพื่อให์ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้นั้นจะต้องคำนึงถึงสิ่งนี้ด้วย

2 ) สถานการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับชีวิตผู้เรียน (life situations) การเรียนรู้จะ 
ได้ผลดีถ้าหากถึอผู้เรียนเป็นศูนย์กลางในการเรียนการสอน ด้งน้ัน การจัดหน่วยการเรียนที่ 
เหมาะสมเพ่ือการเรียนรู้ ควรยึดถือสถานการณ์ท้ังหลายท่ีเก่ียวข้องกับชีวิตผู้เรียนเป็นหลักสำคัญ 
มิใช่ตัวเน้ีอหาวิชาท่ี เรียน

3) การวิเคราะห์ประสบการณ์ (analysis of experience) ประสบการณ์ 

เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่มีคุณค่ามากที่สุด วิธีการหลัก คือ การวิเคราะห์ถึงประสบการณ์ของผู้เรียนแต่ 

ละคนอย่างละเอียดว่ามีส่วนไหนของประสบการณ์ที่จะนำมาใ'ช้ในการเรียนการสอนได้บ้างแล้วจึง 

หาทางนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อไป

4) ผู้เรียนต้องการเป็นผู้นำตนเอง (self-directing) ความต้องการที่อยู่ใน 

ส่วนลึก คือการมีความรู้สึกต้องการที่จะสามารถนำตนเองได้ เพราะฉะนั้น บทบาทของผู้สอนจึงควร 

อยู่ใน กระบวนการสืบหา หรือด้นหาคำตอบร่วมกันกับผู้เรียนมากกว่าการทำหน้าที่ส่งผ่านหรือเป็น 

สื่อสำหรับความรู้แล้วทำหน้าที่ประเมินผลผู้เรียนว่าคล้อยตามหรือไม่เพียงเท่านั้น

5) ความแดกต่างระหว่างผู้เรียน (individual difference) ความแตกต่าง 

ระหว่างผู้เรียนจะมีมากขึ้นเรื่อย ๆ ในแต่ละบุคคลเมื่อมีอายุเพิ่มมากขึ้น เพราะฉะนั้นการสอนจะต้อง 

จัดเตรียมการในการเรียนการสอนให้เหมาะสม ให้เป็นไปตามความสามารถของผู้เรียนแต่ละคน

ด้งนั้น เห็นได้ว่าการสอนตามแนวคิดของโนลล์ จึงเหมาะสมและสอดคล้อง 

กับการเรียนการสอนของผู้ใหญ่ ท ี่เกษตรกรจะต ้องปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน ์จากเกษตรเคมีเป ็น 

เกษตรอินทรีย์
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4.1.3 การจัดหลักสูตรแบบโมดูล
การเรียนการสอนจากโมดูล (module Instruction) เป็นวิธีการเรียนการสอน 

จากหน่วยการสอนที่ม ีเน ื้อหาจบในตัวเอง สร้างขึ้นเพื่อให้ผ ู้เรียนได้เรียนเองมากกว่าที่จะใช้ครู 

ซ ึ่งประกอบด ้วยส ื่อการเร ียนและกระบวนการเพ ื่อท ี่จะถ ่ายทอดเร ื่องราวอย ่างใดอย ่างหน ึ่ง  

ประกอบด ้วยว ัตถ ุประสงค ์ ก ิจกรรมการเรียนและประเม ินผลตามปกติน ิยมใช ้ในลักษณะที่เป ็น 

เอกสารการพิมพ์หรือทำเป็นเอกสารเล่มเล็กๆ (Lawrence, 1973) การเรียนการสอนจากโมดูลเป็น 

วิธ ีการสอนที่ม ีระเบียบแบบแผน มีการศึกษาหาความรู้หลาย ๆ วิธ ี หรือมีลักษณะที่รวมเอาวิธีการ 

สอนหลายอย่างเช้าไว้ด้วยกัน ซึ่งเหมาะกับผู้เรียนที่มี ความรู้ต่างกัน นอกจากนั้น การที่โมดูลแยก 

เน ื้อหาออกเป ็นส ่วนย ่อย ๆ ทำให ้ผ ู้เร ียนเช ้าใจได ้ง ่ายข ึ้น และได ้ทราบความสามารถหร ือ  

ความก้าวหน้าในการเรียนของตน (เบญจา โสตรโยม, 2520)

สุน้นทา สุวรรณศิลป๋ (2543) กล่าวถึง การจัดหลักสูตรแบบโมดูลเป็นลักษณะ 
หน่ึงของการผสมผสานการจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนเช้าด้วยก้นโดยเน้นท่ีบูรณาการเน้ือหา 
สาระท่ีสัมพันธ์กัน เม่ือจัดทำโมดูลข้ึนมา น้ันหมายถึง การจัดหน่วยการสอนท่ีมีเน้ือหาสาระและชุด 
ของกิจกรรมท่ีมีความสมบูรณ!นด้วเอง เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง เน้นการเรียนรู้ตาม 
ความแตกต่างของแต่ละบุคคล ซ่ึงผู้เรียนใช้เวลาในการเรียนรู้มากน้อยตามความสามารถของตนเอง 
เลือก กิจกรรมการเรียนรู้ดามท่ีด้องการ เน้นด้วผู้เรียนเป็นศูนย์กลางในการทำกิจกรรม และการ 
เรียนรู้ให้บรรสุดามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้โดยเปรียบเทียบการเรียนรู้ตามเกณฑ์ให้บรรลุดาม 
วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้โดยไม่เปรียบเทียบกับผู้เรียนคนอ่ืน

แผนภูมิที่ 6: แสดงรูปแบบการจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนที่เป็นบทเรียนแบบโมดูล

ข้อมูลย้อนกลับ
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ขั้นตอนในการสร้างบทเรียนด้วยโมดูลที่แสดงในแผนภูมิที่ 6 ที่เน้นความแตกต่างระหว่าง 

บุคคลในการเรียนรู้ที่การเรียนการสอนแบบโมดูล จะต้องช่วยสน้บสนุนผู้เรียนให้มากที่สุดเท่าที่จะ 

ท่าได้ การสร้างโมดูลแบบเป ็นไปดามหลักว ิชาการ ควรดำเน ินการตามที่แสดงในแผนภูม ิท ี่ 7 

ขั้นตอนในการสร้างบทเรียนโมดูล ด้งในแผนภูมิที่ 8 และขั้นตอนการเรียนโดยใช้บทเรียนโมดูลใน 

แผนภูมิที่ 9

แผนภูม ิท่ี 7: แสดงการสร้างบทเรียนโมดูลตามหลักวิชาการ



แผนภ ูม ิท ี่ 8: แสดงขัน้ตอนในการสร้างบทเรียนโมดลู

เรียนบทเรียนโมดลต่อไป



แผนภ ูม ิท ี่ 9: แสดงขัน้ดอนการเรียนโดยใชบ้ทเรียนโมดลู
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4.2 ห ล ัก ก ารส ำค ัญ ข องก ารจ ัด พ ื่งแวด ล ัอ ม เพ ื่อก าร เร ียน ร ู้
สถาบันพัฒนาหลักสูตรแห่งเนเธอร์แลนด์ (Netherlands Institute for Curriculum 

Development) กำหนดหลักการสำคัญ 6 ประการ ในการจัดสิ่งแวดล้อมเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 

อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อเปลี่ยนกระบวนทัศน์ การจัดการสอนเพื่อการเรียนรู้ด้วยการตระหนัก 

รู้ของผู้เรียน และเลิกถ่ายทอดความรู้ที่เป็นการให้จดจำว่ามีความรู้อะไร (what) แต่มุ่งการเรียนรู้ที่ 

สามารถประยุกต็ได้จริงโดยตอบคำถามว่าอย่างไร (how) จากผลการวิจัย พบว่า หลัก 6 ประการที่ 

ทำให้เกิดลัมฤทธิผลในด้วผู้เรียนและพลิกผันได้ในทุกสถานการณ์ได้แก่

1. ตรวจตามหน้าที่และความต้องการจริง (functional) คือ ให้สิ่งแวดล้อมในการ 

เรียนรู้สอดร้บการนำไปใช้จริงมากที่สุด

2. กระด้นให้เกิดกิจกรรม (entice activity) นั่นคือ ก่อให้เกิดการกระตือรีอร้นที่จะ 

เรียน ม ีการปฏิส ัมพันธ์ก ับผู้อ ื่นในสถานการณ์การเรียนการสอน และสามารถบูรณาการความรู้ 

กลวิธี ทักษะไดโดยตรง

3. ควรมีสภาพเหมือนชีวิตจริง (life-like)

4. ควรมีการโค๊ช (coaching)

5. ควรเพิ่มความรับผิดชอบให้แก่ผู้เรียนในการก่อให้เกิดการเรียนรู้ของตนเองและ 

จัดระบบระเบียบความรู้นั่น ๆ เอง มิใช่พึ่งพาแต่ผู้สอน

6. ควรพัฒนาการตระหนักรู้ และเพิ่มพูนทักษะเฉพาะตน (Netherlands Institute 

for Curriculum Development, 2001)

4.3 ว ิธ ีการสอน ผ ู้ให ญ ่
ดิวอี้ (Dewey, 1906) เขียนไว้ว่า การสอนผู้ใหญ่ที่มิได้เรียนอย่างเป็นทางการ (formal 

education) และขาดทักษะทางวิชาการ ได้แก่ ความคล่องแคล่วในการอ่าน การเขียน และการ 

คำนวณ ตลอดจนการส ื่อสารและความสัมพ ันธ ์ท ี่เป ็นไปดามมาตรฐานสังคมที่จบการศ ึกษาน ั่น 

จำเป ็นต ้องใช ้ว ิธ ีการโค ๊ชม ุ่งส ู่ผลท ี่พ ึงประสงค ์โดยตรงมากกว่าท ี่จะจ ัดอบรม และใช้วิธีการใน 

สถาบันการศึกษาปกติ นอกจากนั่น ติวอี้บ ังเห็นด้วยว่า สถาบันการศึกษาต้องทำหน้าที่เป ็นศูนย์ 

สังคม (social center) เพื่อกระตุ้นให้เกิดความสัมพันธ์อันดีในชุมชน

ด้งนั่น งานวิจัยนี้ จึงอาศัยแนวปรัชญาของดิวอี้ที่กำหนดการโค๊ช และการเช้าสู่ชุมชน 

โดยให้มหาวิทยาลัยราชกัฎทำหน้าที่เป็นศูนย์สังคมของชุมชนวิชาการ เพื่อเสริมสร้างความรู้ กลวิธี 

และทักษะการทำเกษตรอินทรีย์แก่ชาวนาไทยอย่างเหมาะสมต่อไป (Dewey, 1906)

4.4 การส อน ท ี่เห ม าะสม ล ับ ผ ู้ให ญ ่
จากทฤษฎีของ Abiko พบว่า ความสนใจของผู้เรียนเปลี่ยนแปลงตามวัย และการสอน 

ที่เหมาะสม จึงควรเปลี่ยนลักษณะและวิธีการตามไปด้วย ความสนใจของ ผู้ใหญ่อายุมากกว่า 20 ปี 

คือ การตระหนักรู้ในตน (self-realization) จึงควรใช้การสอนที่เป็นเอกัดบุคคลแต่ละคน และมุ่งสู่
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ผลของการบูรณาการทุก ๆ ด้านร่วมกัน ทั้งสาระความรู้ กลวิธี ทักษะ และสมรรถภาพที่เกิดจากการ 

เรียนรู้ของผู้เรียนทุกคนในกลุ่ม ขั้นทั้งหกของการพัฒนาการปรับเปลี่ยนความสนใจ แสดงในต่อไปนี้

ตารางที่ 6: แสดงทฤษฎีการปรับเปลี่ยนความสนใจหกขั้น ของ Abiko
r n T ช่วงอายุ ศูนย์ความสนใจหลัก กิจกรรมการสอนหลัก
1 เกิด ถึง 3 เลียนแบบและทำซํ้า ๆ ในการ 

เคลื่อนไหวและพฤติกรรม

ทักษะทางกาย และประสาทสัมผัส

2 5 ถึง 7 เล ียนแบบและทำซ ํ ้า  ๆ ใน 

ภาษาและคัวเลข

ทักษะทางกาย และประสาทสัมผัส

3 9 ถึง 11 การค ิด เช ิงดรรก ว ิจ ัยและ 

ทดลอง

มโนทัศน์และวิธีการห ลัก

4 11 ถึง 14 แสวงหาคัวตนและความหมาย 

ของชีวิต

เอกัดบุคคล -  แสวงหา

5 14 ถึง 20 พัฒนาตนเองสู่ความชำนาญ 

เฉพาะทาง

เอกัดบุคคล -  นักพัฒนา

6 20 ช้ินไป การตระหนักในตน เอกัดบุคคล -  บูรณาการ

แหล่งที่มา: Abiko, 2002
งานวิจัยน้ี มุ่งพัฒนาการสอนเพ่ือใช้กับชาวนาท่ีเป็นผู้Iหญ่อายุเกิน 20 ปี ทฤษฎีของ Abiko 

น้ีจึงเป็นกรอบแนวคิดให้ผู้วิจัย เน้นการกระตุ้นให้ชาวนาเกิดการตระหนักในตน เน้นชาวนาแต่ละคน 
และการบูรณาการในท่ีสุด

4.5 ก ารส อน เพ ื่อ การส ีก ษ าช ุม ช น
รอย (Roy, 2002) ในการนำเสนอวิธีการสอนเพ่ือการศึกษาชุมชนได้อ้างถึง Bateson 

(1979) ว่า หลักสูตรการสอนในปัจจุบัน ประสบปัญหาวิกฤตของการทำให้ทุกอย่าง “ง่ายจนเกินไป” 
(oversimplified) จึงส่งผลให้เกิด หลักสูตรง่ายเกินไป ท่ีปฏิเสธเร่ืองท่ีเป็นสาระสำคัญของชีวิตและ 
การใช้ชีวิต แต่จัดหลักสูตรการสอนในเร่ืองพ้ืน  ๆ และกลไกของศาสตร์ท่ีแบ่งแยกกันโดยเด็ดขาด 
เป็นช้ิน ๆ

ด้งน้ัน Roy จึงนำเสนอวิธีการสอน (pedagogy) 3 วิธี ได้แก่
1 . วิธีการสอนแห่งข้อจำกัด (pedagogy of limits) คือ วิธีการสอนท่ีก่อให้เกิดความ 

ซับช้อนช้ินใหม่ (recomplexification) โดยการขยายขอบเขตการอภิปรายไปยังจุดท่ีสกัดกั้นความ 
ก้าวหน้า จุดท่ีรับรู้ว่าเป็นไปไม่ได้ คือ คันคว้าไปสู่ส่ิงท่ีไม่รู้ วิธีการสอนน้ี ก่อให้เกิดความสมดุลใน 
สังคม ส่ิงแวดล้อม และทำให้คนถ่อมคัวว่าไม่รู้ทุกอย่าง ไม่เป็นพหูสูต และวิพากษ์วิจารณ์ส่ิงท่ีตนนึก 
ว่ารู้ได้ตลอดเวลา การสอนแบบน้ีใช้ “มุมกลับ (paradox)” และความสัมพันธ์ของสรรพส่ิงเป็น 
ปฏิภาคกัน ด้งน้ัน ระบบปีดจึงไม่สมบูรณ์ วิธีการสอนส่ิงท่ีไม่รู้โดยยอมรับโดยดุษฎี และหันเหความ
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ใส่ใจไปยังความจำกัดของสิ่งที่รู้ จึงจะก่อให้เกิดการเปลี่ยนกระบวนทัศน์และพลิกผันชาวนาเคมีไป 
เป็นชาวนาเกษตรอินทรียัใด้

2. วิธีการสอนแห่งการสะท้อนกลับ (pedagogy of resonance) ควรใช้อุปมาอุปไมย 
(ในการสอนวิชาเกษตรอินทรีย์) เพื่อการเรียนรู้และการคิดวิธีการสอนแบบนี้ช่วยให้ผู้สอนไม่เน้น 
สาระวิชามากเกินไป การอุปมาอุปไมยทำให้เกิดความเช้าใจในสิ่งใหม่ที่ไม่เคยเช้าใจมาก่อน การ 
สอนตามวิธีนี้ ก่อให้เกิดประสบการณ์ตรงจากการสะท้อนกลับไปกลับมาในกลุ่มผู้เรียนและผู้สอน 
ระหว่างมิติของสาระในหลักสูตรด้วย

3. วิธีการสอนแห่งการเปิดรับ (pedagogy of pietas) คือ วิธีการสอนที่แสวงหา 
“ภาษา” และ “อุปมาอุปไมย” ที่ต่อด้านการติดยึด และเปิดกว้างให้มี “ความว่างเปล่า" อันก่อให้เกิด 
ความเป็นไปไดใหม่  ๆ (Roy, 2002)

4.6 การประเมินสัมฤทธิผลของผู้เรียนโดยแฟืมสะสมงาน (portfolio)
ในเร่ืองการประเมินลัมฤทธิผลของผู้เรียนโดยแฟ้มสะสมงาน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย 

ในเรื่องการประเมินผลลัมฤฑธี้ของผู้เรียน โดยได้ศึกษาแนวคิดและหลักการของพอร์ทโฟลิโอ ซึ่ง 
ผู้วิจัยได้ศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวช้อง ด้งนี้

เครดเลอร์ (Cradler, 1991) ให้ความหมายของการประเมินความสามารถที่แท้จริง 
(authentic assessment) ไว้ว่า เป็นการประเมินจากผลงานหรือสิ่งที่ให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ 
ในการใช้ทักษะการคิดและการใช้ความรู้เพ่ือการแก้ปัญหา (authentic approach)

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2548) กล่าวว่า การประเมินผลจากสภาพจริง 
(authentic assessment) หมายถึง กระบวนการลังเกด การบันทึกและการรวบรวมข้อมูลจากงาน 
และวิธีการที่ผู้เรียนทำ เพื่อเป็นพื้นฐานของการตัดสินใจในการศึกษาถึงผลกระทบต่อผู้เรียน 
การประเมินผลจากสภาพจริงไม่เน้นเฉพาะทักษะพื้นฐานแต่จะเน้นการประเมินทักษะการคิดที่ 
ซับซ้อนในการทำงานของผู้เรียน ความสามารถในการแก้ปัญหา และการแสดงออกที่เกิดจากการ 
ปฏิบัติในสภาพจริงของการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ให้ผู้เรียนเป็นผู้ด้นพบและผลิต 
ความรู้ปีกปฏิบ้ติจริงรวมทั้งพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อสนองต่อจุดประสงค์ของหลักสูตรและ 
ความต้องการของสังคม

ส. วาสนา ประวาลพฤกษ์ (2529) กล่าวว่า การประเมินผลจากสภาพจริง เป็นการวัด 
โดยเน้นให้ผู้เรียนได้นำความรู้ แนวคิดในวิชาต่าง  ๆ ท่ีเรียน เพื่อนำมาแก้ปัญหาโดยใช้ทักษะการคิด 
ที่ซับซ้อน (complex thinking) มากกว่าที่จะถามความสามารถขั้นด้นหรือความสามารถย่อย  ๆ เป็น 
การว้ดผู้เรียนโดยรวมทั้งด้านความคิด เจตคติ และการกระทำไปพร้อม  ๆ ก้น

อุทุมพร จามรมาน (2540) ให้ความหมายของการดีค่าความสามารถที่แทัจริง 
(authentic assessment) ว่าหมายถึง การวัดและประเมินกระบวนการทำงานของสมองและจิตใจ 
ของผู้เรียนอย่างตรงไปตรงมาในส่ิงท่ีเขาทำ โดยพยายามตอบคำถามว่า เขาทำอย่างไรและทำไมจึง 
ทำเช่นนั้น การได้ช้อมูลว่า “เขาทำอย่างไร” (how) และ “ทำไม” (why) ซึ่งจะช่วยให้ผู้สอนพัฒนาการ
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เรียนของผู้เรียนและการสอนของผู้สอน ทำให้การเรียนการสอนมีความหมายมากขึ้นและผู้เรียน 
อยากเรียนรู้ต่อไป โดยลักษณะของ authentic assessment มีดังนี้

1) มีการออกแบบการดีค่าความสามารถ (performance) ที่แฑนความสามารถได้
อย่างแท้จริง

2) เกณฑ์ในการตัดสินได้จากการกำหนดร่วมกันระหว่างผู้เรียนและผู้สอน
3) ผู้เรียนมีการประเมินตนเองเป็นสำคัญ
4) ผู้เรียนต้องมีการนำเสนอผลงานต่อสาธารณะและนำเสนอผลงานด้วยตนเอง
5) ใช้เวลานานพอสมควรในการได้ข้อมูลเพ่ือประเมินผล

เอลโบ (Elbow, 1991) กล่าวว่า พอร์ทโฟสิโอเป็นเครื่องมีอท่ีมีประสิทธิภาพในการ 
ประเมินความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน ที่ม ีความตรงในการประเมินสูงเพราะวัดในเรื่อง 
ความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน แต่ในด้านความเที่ยงของเครื่องมือนั้นต้องการความร่วมมือของ 
ผู้สอนในการประเมิน

แมคไทก์ (McTighe, 1996) ได้เสนอแนวคิดในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น 
ความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน 7 ประการ กล่าวคือ

1) กำหนดเป้าหมายความสามารถที่ช้ดเจน เป็นการกำหนดว่าผู้เรียนจะต้องแสดงให้ 
เห็นถึง ความรู้ความเช้าใจ ความสามารถและความเชี่ยวชาญในเรื่องใดบ้าง เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดง 
ความสามารถในการประยุกดใช้ข้อเท็จจริง แนวคิดและทักษะในสถานการณ์ต่าง ๆ  ได้ตามเป้าหมาย 
หลักการในการสร้างเป้าหมายความสามารถต้องมีความเชื่อมโยงกับหลักสูตร การสอน และ 
การประเมินผล

2) พยายามท่ีจะให้ผลผลิตความสามารถแสดงสภาพการณ์จริงของผู้เรียน โดยผู้สอน 
พยายามท่ีจะให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ความรู้ ทักษะในสภาพการณ์ท่ีเป็นจริงภายนอกห้องเรียน และ 
ผลการวิจัยสนับสนุนว่า เม่ือผู้เรียนได้เรียนรู้และรับรู้ว่ามีความหมายและเก่ียวเน่ืองกับสภาพการณ์ 
จริงแล้ว ผู้เรียนจะมีทัศนคติในทางบวกต่อการเรียนรู้น้ัน

3) แสดงเกณฑ์และมาดรฐานความสามารถต่อผู้เรียน การประเมินความสามารถของ 
ผู้เรียนน้ัน ไม่มีวิธีการเดียวท่ีเหมาะสม ขึ้นอยู่กับการตัดสินและเกณฑ์ที่ใช้ในการตัดสิน วิธีที่ใช้ได้แก่ 
rubric มาตราส่วนประมาณค่า และรายการความสามารถ (performance list) ซึ่งสามารถที่จะแสดง 
ระดับของคุณภาพได้

4) ให้รูปแบบที่ดีเลิศแก่ผู้เรียน การให้เกณฑ์ รายการหรือรูปแบบที่แสดงให้เห็นอย่าง 
ชัดเจนว่า ผลงานหรือความสามารถท่ีดีเลิศน้ันเป็นอย่างไร จะช่วยให้ผู้เรียนพยายามที่จะทำงานให้ด ี
ท่ีสุด

5) สอนกลยุทธ์ในการสร้างผลงาน ผู้สอนควรสอนและสาธิตกลยุทธ์ต่าง  ๆที่ผู้เรียน 
จะสามารถนำไปใช้ในการพัฒนาความสามารถให้ได้ตามเป้าหมายที่ผู้สอนกำหนดไว้ และให้โอกาส 
ผู้เรียนในการ?เกกลยุทธ์ในการคิดและการเรียนรู้เหล่าน้ัน โดยผู้สอนให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อให้ผู้เรียน 
ไต่?เกใช้กลยุทธ์อย่างมีประสิทธิภาพ
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6) ประเมินผลผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ข้อมูลย้อนกลับและให้ผู้เรียนมีการ 
ปรับปรุงผลงานให้เหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของญี่ป่น ไคเซน (kaisen) ที่มีความเชื่อว่า 
คุณภาพจะบรรลุได้ท ่ามกลางการปรับปรุงผลงานทีละเล็กทีละน้อยที่สะสมขึ้น (incremental 
improvement) การปรับปรุงเกิดจากการได้รับข้อมูลจากการประเมินที่เกิดขึ้นตลอดระยะทางของ 
การเรียนรู้วิธีการที่จะใข้ในการประเมินย่อย  ๆ คือ การทดสอบย่อยที่ไม่เก็บคะแนนการปีกปฏิบัติ 
ซึ่งจะนำข้อมูลเหล่าน้ีมาเป็นพ้ืนฐานของการยกระดับความสามารถให้เพ่ิมข้ึน

7) การแสดงเอกสารและการประกาศความก้าวหน้า การประกาศความสำเร็จของ 
ผู้เรียน เช่น การเขียนบทความ การประกาศผลงานเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนพยายามที่จะแสดง 
ความสามารถให้สูงสุด ซึ่งหากการจัดการเรียนการสอนที่เน้นความสามารถ โดยการใช้ portfolio 
ผู้เรียนจะได้มี “portfolio party” เพ่ือแสดงผลงานของตนเอง

4.6.1 แนวคิดและหลักการของพอร์ทโฟลิโอ
ความหมายของพอร์ทโฟลิโอ พอร์ทโฟลิโอ (portfolio) มาจากภาษาลาดินว่า 

“portare” เป็นคำกริยา หมายถึง การนำเอาไป การถือหรือการพกพอไปได้ (to carry) และ “foglio" 
เป็นคำถาม หมายถึง เอกสารหรือขึ้นส่วนของกระดาษ (sheets or leaves of paper) (Chiseri- 
strater, 1992) ด้งน้ัน พอร์ทโฟลัโอ จึงหมายถึง แหล่งท่ีบรรจุเอกสาร รายงาน ภาพวาด แผนท่ีหรือ 
ส่ิงต่าง  ๆ ท่ีสามารถนำไปในท่ีใด  ๆด้วยได้

เบิร์ด (Bird, 1990) ให้ความหมายของ พอร์ทโฟลิโอ ว่า หมายถึงสิ่งที่บรรจุ 
เอกสาร หลักฐานต่าง  ๆ ไว้อย่างเป็นระบบ เพื่อเป็นเครื่องแสดงถึงความรู้ความสามารถ ผลการ 
ปฏิบัติงาน ทักษะในการปฏิบ้ติงาน รวมทั้งแสดงถึงคุณลักษณะบางประการของผู้เป็นเจ้าของ

ฮัมน์และเดนนิส (Hamns and Dennis, 1991) ให้ความหมายของ พอร์ทโฟลัโอ 
ว่าหมายถึง การสะสมงานหรือผลงานด้านต่าง  ๆในแต่ละภาค หรือในแต่ละปีการศึกษา เช่น ผลงาน 
การเขียน การอ่าน บันทึกการอ่าน บัญชีรายชื่อหนังสือที่อ่าน สรุปผลการเข้าร่วมประชุมสัมมนา 
ร่างเอกสาร รายงานที่สมบูรณ์ งานโครงการต่าง  ๆ เหล่านี้ได้ผ่านเกณฑ์การคัดเสือกโดยผู้เรียนที่ 
เป็นเจ้าของผลงานตามเกณฑ์การคัดเลือกผลงานที่กำหนดไว้

อาเธอร์และสนปนเดล (Arter and Spandel, 1992) ให้ความหมายของพอร์ท 
โฟลิโอในบริบทของการประเมินผลการศึกษาว่า หมายถึง ผลงานของผู้เรียนที่เก็บรวบรวมไว้อย่างม ี
เป้าหมาย สามารถอธิบายเรื่องราวของผู้เรียนในด้านต่าง  ๆได้แก่ ความพยายาม ความก้าวหน้า 
ลัมฤทธิผลในสถานการณ์หรือสภาพที่กำหนด สิ่งที่รวบรวมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการเลือก 
เน้ือหาหรือผลงานท่ีบรรจุในพอร์ทโฟลิโอ แนวทางในการเลือก เกณฑ์ในการประเมินหรือตัดสิน และ 
การสะท้อนแนวคิดของผู้เรียนด้วย

ด้งน้ัน จึงอาจกล่าวได้ว่า แฟ้มสะสมงาน หมายถึง ส่ิงท่ีเก็บรวบรวมตัวอย่าง 
(samples) หรือบางส่วนของหลักฐาน (evidences) ที่แสดงถึงผลส้มฤทธ ความพยายามหรือความ 
ถนัดของบุคคลหรือประเด็นท่ีด้องการจัดท่าแฟ้มสะสมงานไว้อย่างเป็นระบบ โดยบุคคลน้ันและ 
บุคคลที่เก่ียวข้องมีส่วนรับผิดชอบในการจัดท่าแฟ้มสะสมงานร่วมก้น (สุวิทย์ มูลคำ, 2540)
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4.6.2. ลักษณะสำคัญของพอร์ทโฟลิโอ
บาร์ตัน และ คอลลินส์ (Barton and Collins, 1997) ได้กล่าวถึงลักษณะท่ีสำค้ญ 

ของพอร์ทโฟลัโอผู้เรียน (student portfolio) ไว ้ 7 ประการ ตังนี้
1) มีจุดมุ่งหมายท่ีชัดเจน (explicitness of purpose) ผู้สอนกับผู้เรียนจะต้อง 

ร่วมกันกำหนดจุดมุ่งหมายของการทำแฟ้มผลงานให้ชัดเจน เพื่อให้ผู้เรียนทราบความคาดหวังใน 
การพัฒนาแฟ้มผลงานในคร้ังน้ัน

2) มีการผสมผสานและบูรณาการ (integration) ระหว่างความรูความสามารถ 
ทางวิชาการที่ได้จากการเรียนรูในห้องเรียนกับประสบการณ์ต่าง ๆท่ีได้จากภายนอกห้องเรียน

3) ข้อมูลจากหลายแหล่งข้อมูล (กานItisoureed) เพ่ือให้ผลการประเมินผู้เรียนมี 
ความเที่ยงตรงมากที่สุด เอกสาร หลักฐานในแฟ้มจะต้องได้มาจากหลายแหล่งข้อมูล เพื่อท่ีจะ 
สามารถด้ดสินความสามารถของผู้เรียนได้อย่างครอบคลุม

4) ข้อมูลมีความตรงตามสภาพที่เป็นอยู่จริง (authentic) โดยจะต้องมีความ 
เชื่อมโยงกันระหว่างสภาพการเรียนการสอนท่ีแท้จริงกับหลักฐานในแฟ้มผลงาน

5) เป็นรูปแบบการประเมินที่มีพลวัต (dynamic assessment) ข้อมูลการ 
ประเมินมีการเคลื่อนไหวอยู่ตลอดเวลา ทำให้สามารถตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาผู้เรียน 
ได้ทุกระยะตลอดเวลาและมีความต่อเน่ือง

6) เป็นเจ้าของโดยผู้เรียน (student ownership) เป็นสิ่งที่สะท้อนถึงบุคลิก 
ความเป็นเอกลักษณ์ของผู้เรียน ด้วยความรู้ส ึกเป็นเจ้าของงานในแฟ้มผลงาน และแสดงถึง 
ความสามารถในการบูรณาการระหว่างทฤษฎีกับการปฏิบ้ต เนื่องจากผู้เรียนเป็นผู้เลิอกชิ้นงานและ 
ประเมินผลชิ้นงานด้วยตนเอง จึงทำให้แฟ้มผลงานของแต่ละคนเป็นแฟ้มที่สร้างสรรค์ชัดเจน แสดง 
ความเป็นเจ้าของผลงานในแฟ้มผลงานน้ัน ๆ

7) ใช้ได้หลายจุดประสงค์ (multipurpose nature) สามารถนำไปใช้ได้มากกว่า 
หนึ่งจุดประสงค์ หรือมากกว่าหนึ่งวิชา เช่น นอกจากประเมินตัวผู้เรียนแล้ว ยังสามารถประเมิน 
ความสำเร็จในการปฎิบ้ตกิจกรรมการสอนของผู้สอน ประเมินประสิทธิภาพของโปรแกรมการศึกษา 
และแฟ้มผลงานยังช่วยให้นักศึกษาได้ทำงานที่สอดคล้องกับความสามารถของตนเองอีกด้วย

4.6.3 ประเภทของพอร์ทโฟลิโอ
ดีออสท้ (อ’ Aoust, 1992) ได้แบ่งประเภทของพอร์ทโฟลิโอผู้เรียนไว้ 3 

ประการ คือ 1) พอร์ทโฟลิโอท่ีแสดงตัวอย่างงาน (examplary folio) เป็นพอร์ทโฟลิโอท่ีรวบรวม 
ตัวอย่างผลงานของผู้เรียนไว้ตลอดระยะเวลาหน่ึง เพ่ือใช้เป็นตัวแทนผลงานผู้เรียนและเป็นช้ินงานท่ี 
ดีท่ีสุด 2) พอร์ทโฟลิโอท่ีแสดงกระบวนการพัฒนา (a process folio) เป็นพอร์ทโฟลิโอท่ีประกอบ 
ด้วยตัวอย่างช้ินงานท่ีแสดงกระบวนการพัฒนาผลงาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน ประกอบด้วย 
ช้ินงานท่ีสำเร็จและไม่สำเร็จ ผลงานท่ีมีประสิทธิภาพและด้อยประสิทธิภาพมีร่างท่ีแสดงกระบวนการ 
ทำงานอย่างหยาบ  ๆในรายวิชา 3) พอร์ทโฟลิโอแบบผสมผสาน (a combined folio) เป็นพอร์ท 
โฟลิโอท่ีประกอบด้วยท้ัง 2 ส่วน คือ ผลงานจากตัวอย่างที่เลือกว่าดีที่สุดและผลงานที่แสดง
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กระบวนการเรียนรู้ ซึ่งจะสามารถประเมินผลผู้เรียนในระยะต่าง  ๆได้'ท้ัง'ในดานกระบวนการเรียนรู้ 
และผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน

ประเภทของแฟ ้มสะสมงาน

สุวิทย์ มูลคำ (2540) ได้แบ่งประเภทของแฟ้มสะสมงานเป็น 4 ประเภท
1. แฟ้มสะสมงานส่วนบุคคล (personal portfolio) เป็นแฟ้มที่แสดงข้อมูลเกี่ยวกับตัว 

เจ้าของ แฟ้ม เช่น พรสวรรค์ กีฬา งานอดิเรก สัตว์เลี้ยง การท่องเที่ยว และการร่วมกิจกรรมกับ 
ชุมชน เป็นด้น

2. แฟ้มสะสมงานเชิงวิชาชีพ (professional portfolio) เป็นแฟ้มที่แสดงผลงาน 
เกี่ยวกับอาชีพ เช่น แฟ้มสะสมงานเพื่อใช้ในการสมัครงาน แฟ้มสะสมงานเพ่ือเสนอขอเล่ือนระตับ 
เป็นด้น

3. แฟ้มสะสมงานเซิงวิชาการ (academic portfolio) หรือแฟ้มสำหรับผู้เรียน
(student portfolio) เป็นแฟ้มที่แสดงผลเกี่ยวกับการเรียนการสอน เช่น แฟ้มสะสมงานเพื่อใช้
ประเมินผลการผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้ แฟ้มสะสมงานเพื่อใช้ประกอบการประเมินผลปลายภาค/ 
ปลายปี เป็นด้น

4. แฟ้มสะสมงานสำหรับโครงการ (project portfolio) มีลักษณะคล้ายภาพยนตร ์
สารคดี โดยเป็นแฟ้มที่แสดงถึงความพยายามหรือขั้นตอนการทำงานในโครงการหนึ่ง  ๆ หรือใน 
การศึกษาส่วนบุคคล (independent study) เช่น แฟ้มโครงงานวิทยาศาสตร์ในแฟ้มประกอบด้วย 
ภาพของวัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้และแสดงขั้นตอนต่าง  ๆ ในการดำเนินงานจนได้ผลผลิตที่ด้องการ 
เป็นด้น

บาร์ด้นและคอลลินส์ (Barton and Collins, 1997) กล่าวว่า ส่ิงท่ีบรรจุในพอร์ทโฟลิโอ 
ท่ัวไปมี 4 ประเภท คอ

1. สิ่งประดิษฐ์ (artifacts) คือ เอกสารหรือส่ิงท่ีผู้เรียนผลิตขึ้นระหว่างการศึกษาใน 
รายวิชา เช่น การเขียนรายงานในรายวิชา สมุดจดบันทึกการสังเกตการสอนในห้องเรียนหรือวิดีโอ 
แสดงการสอน บทความ

2. เอกสาร/ผลงานที่เก่ียวกับเหตุการณ์เฉพาะ (reproductions) เป็นเอกสารท่ีโดย 
ปกติจะไม่ค่อยเกิดขึ้น เช่น วีดิโอเทปการอภิปรายเกี่ยวกับประสบการณ์การสอน บทสัมภาษณ์ 
ผู้เช่ียวชาญ โครงการพิเศษ

3. เอกสารแสดงการรับรอง/ความคิดเห็น (attestations) เป็นเอกสารเกี่ยวกับงาน 
ของผู้เรียนที่ไม่ได้ท่าโดยด้วผู้เรียน เช่น เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้เรียนจากอาจารย์ 
หรือผู้ท่ีเก่ียวช้อง แบบประเมินการนำเสนอรายงานของผู้เรียน

4. เอกสารที่จัดเตรียมสำหรับพอร์ทโฟลิโอ (production) เป็นเอกสารที่เตรียมขึ้น 
โดยเฉพาะ เพ่ือสะท้อนภาพการพัฒนาพอร์ทโฟลิโอของผู้เรียน ประกอบด้วย

4.1 ข ้อความแสดงเป ้าหมายในการพ ัฒนาพอร ์ทโฟล ิโอผ ู้เร ียน (goal 
statements) เป็นเป้าหมายที่ผ ู้เรียนเขียนด้วยตนเองให้สอดคล้องกับเป้าหมายของการเรียน



83

4.2 ข้อความแสดงการสะท้อนความคิดต่อตนเองของผู้เรียน (reflection 
statements) เป็นการเขียนในลักษณะของการเรียบเรียง การวิพากษ์ บริบทของการสรุปเอกสารใน 
ลักษณะที่แสดงให้เห็นว่าการสร้างพอร์ทโฟลิโอเป็นอย่างไร บริบทของพอร์ทโฟลิโอและการบูรณา 
การเป็นอย่างไร ซึ่งแสดงให้เห็นการพัฒนาในฐานะผู้เรียน

4.3 บทบรรยาย (caption) เป็นการอธิบายว่าเอกสารหรือช้ินงานแต่ละช้ินคือ 
อะไร ทำไม จึงเป็นผลงานที่ผู้เรียนเลือก เป็นผลงานเกี่ยวกับอะไร บทบรรยายนี้จะช่วยให้ผู้เรียน 
แสดงแนวคิดของตนเองได้อย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน เป็นสะพานเชื่อมโยงระหว่างทฤษฎีกับการ 
ปฏิบัติ ความเชื่อในการสร้างพอร์ทโฟลิโอ และยังเป็นโอกาสให้ผู้เรียนได้อธิบายบริบทของ 
เหตุการณ์ที่พบในสภาพจริง ซึ่งบทบรรยายจะทำให้ผู้ประเมินพอร์ทโฟลิโอเห็นความหมายของ 
ผลงานมากช้ิน

4.6.4 การออกแบบพอร์ทโฟลิโอ
การนำพอร์ทโฟลิโอมาใช่ในการจัดการเรียนการสอนนั้น การออกแบบพอร์ท 

โฟลิโอจะต้องตอบคำถามหลัก 7 ประการ (Herman, Gearhart, and Aschbacher, 1996)
4.6.4.1 เป้าหมายของพอร์ทโฟลิโอ คืออะไร

ในการกำหนดเป้าหมายของพอร์ทโฟลืโอ ต้องมีความสอดคล้องกับ 
เป้าหมายของการเรียนการสอน หลักสูตรและรายวิชา ซ่ึงในขณะเดียวกันจะต้องกำหนดเป้าหมาย 
ผลสัมฤทธ้ีของนักศึกษาไปพร้อมกันด้วย ในการท่ีผู้สอนจะใช้พอร์ทโฟลิโอในการวินิจฉัยผู้เรียนท้ัง 
ในด้านความต้องการในการเรียนรู้ การวางแผนการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้สอน 
จะต้องใช่พอร์ทโฟลืโอเป็นส่ือในการเพ่ิมพูนความเช่าใจของผู้เรียน ผู้สอนจะต้องใช่พอร์ทโฟลิโอเป็น 
สื่อในการเพิ่มพูนความเข้าใจของผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีการประเมินการเรียนรู้ของตนเอง 
(self evaluation) โดยใช้เกณฑ์อยู่บนพ้ืนฐานของรายวิชา การกำหนดเป้าหมายท่ีชัดเจนจะทำให้ 
ผู้เรียนสามารถเก็บรวบรวมผลงาน และจัดระบบระเบียบให้เป็นไปตามแนวทางท่ีกำหนดไว้โดย 
ต้องการการวางแผนและการมีส่วนร่วมจากอาจารย์ในสาขาวิชา

4.6.4.2 ผลงานอะไรบ้างที่ต้องการเก็บรวบรวมไวิในพอร์ทโฟลิโอ
เนื้อหาสาระของพอร์ทโฟลิโอมีโครงสร้างท่ีสะท้อนเป้าหมายการเรียน 

รู้ของผู้เรียน และเป้าหมายของการประเมินผลโดยใช่พอร์ทโฟลิโอ คือ 1) จัดลำดับความสำคัญของ 
เป้าหมายความสามารถของผู้เรียน โดยความสามารถของผู้เรียนต้องประกอบด้วย สิ่งที่สะท้อน 
ผลลัพธ์ของสาขาวิชา โดยใช่เนื้อหาสาระวิชาเป็นแกน สร้างให้เกิดความเข้าใจและความสามารถใน 
การคิดที่ลึกซึ้ง การแก้ปัญหาและเป้าหมายนั้นต้องมีความหมายต่อผู้เรียน 2) พิจารณาว่า
การมอบหมายงานอย่างไรจึงจะสะท้อนผลลัพธ์ที่กำหนดไว้โดยผู้สอนจะต้องตั้งคำถามกับตนเองว่า

การสอนในรายวิชาหรือหลักสูตร กระบวนการในการสร้างเป ้าหมายจะช่วยให้ผ ู้เร ียนพัฒนาพอร์ท

โฟลิโอได ้ตรงก ับเป ้าหมายของการเร ียนร ู้ ซ ึ่งผ ู้สอนจะด ้องช ่วยผ ู้เร ียนในการกำหนดเป ้าหมายให ้

ชัดเจน
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4.6.4.2.1 แนวคิดและหลักการอะไรที่มีความจำเป็นต่อการสร้าง 

ผลงานของผู้เรียนซึ่งผู้เรียนต้องนำมาใช้

4.6.4.2.2 ทักษะอะไรบ้างที่ต้องการให้ผู้เรียนพัฒนา

4.6.4.2.3 กลยุทธการวิเคราะห์และการสะท้อนคิดอย่างไรที่ต้องการให้

ผู้เรียนพัฒนา

4.6.4.2.4 การออกแบบพอร ์ทโฟล ิโอท ี่ต ้องการให ้สอดคล ้องก ับ 

เป้าหมายนั้นใครเป็นผู้เลือก ผู้เรียนหรืออาจารย์ หรือทำร่วมกัน ควรมีผลงานอะไรบ้าง การประเมิน

ตนเองของผู้เรียน การใช้ข้อมูลย้อนกลับจะทำอย่างไร
4.6.4.3 จะตัดสินใจว่าผลงานอะไรบ้างท่ีควรเก็บสะสมไว้ในพอร์ทโฟลิโอ วิธีท่ีมี 

ประสิทธิภาพในการกำหนดว่าพอร์ทโฟลืโอควรประกอบด้วยผลงานอะไร และจำนวนเท่าไรน้ัน คือ 
การให้ผู้สอนเป็นผู้ออกแบบและกำหนดล่วงหน้าไว้ก่อน แล้วจึงมีการนำมาตกลงร่วมกับผู้เรียน 
ผู้เรียนตัดสินใจเลือกและนำเสนอในพอร์ทโฟลิโอ (Barton and Collins, 1997)

4.6.4.4 เกณฑ์มาตรฐานและเกณฑ์การประเมินผลจะใช้อย่างไร
การใช้เกณฑ์การประเมินผลเป็นกระบวนการท่ีสำคัญของการประเมิน 

กำหนดข้ึนจะต้องมีความเป็นสาธารณะ มีความเช้าใจร่วมกันเป็นอย่างดีทั้งอาจารย์และผู้เรียน 
เป็นความไวต่อเป้าหมายของการเรียนการสอนและการประเมินผล เป็นกุญแจไปสู่การพัฒนาอย่าง 
เหมาะสมของผู้เรียน มีการส่ือสารท่ีชัดเจน และมีความยุติธรรมไม่ลำเอียง พอร์ทโฟลิโอมีจุดเน้นใน 
การพัฒนาผู้เรียนในต้านการประยุกต์ใช้ความรู้ในการปฏิบัติงาน การประเมินทางต้านทัศนคติ 
ความคิดในระดับสูง คุณภาพในการพัฒนาตนเอง ทักษะในการประเมินตนเอง ความเต็มใจในการ
ทำงาน หรือการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถาบัน

4.6.4.5 อะไรคือเป้าหมายหลักและกลไกในการประเมิน
ในการบอกคุณภาพของผลงานในพอร์ทโฟลิโอจะต้องมีต้วบ่งชี้คุณภาพ 

ท่ีชัดเจน เกณฑ์นั้นจะต้องไวต่อคุณภาพของการเรียนการสอนมากกว่าตัวแปรต้านอื่น ท่ีไม่สามารถ 
ควบคุมไต้ เช่น ต้านภูมิหลังของผู้เรียน เพศ หรือวัฒนธรรม โดยพิจารณาเกณฑ์ดังนี้

4.6.4.5.1 คะแนนควรเป็นภาพรวมหรือแยกวิเคราะห์ ซึ่งผู้เขียนไต้ 
เสนอแนะว่า ในการที่จะใช้พอร์ทโฟลิโอเป็นสื่อในการปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็น 
สำคัญน้ัน นำจะใช้เกณฑ์วิเคราะห์ (analytic scoring) มากกว่า เกณฑ์ภาพรวม (holistic scoring) 
เพ่ือที่จะไต้นำมาส่ือสารให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือการพัฒนาของผู้เรียน ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน

4.6.4.5.2 ระดับคะแนนควรเป็นเท่าไร ผู้เขียนเสนอแนะว่า ควร 4 
มากกว่า 6 หรือ 8 เพราะสามารถแยกความแตกต่างไต้ชัดเจนกว่า แต่ก็อาจไม่สามารถแสดงความ 
แตกต่างของยกระดับการพัฒนางานของผู้เรียนไต้ดีเท่าท่ีควร

4.6.4.5.3 การให้เกรดทำอย่างไร ในการให้เกรดควรพิจารณาว่า 
พอร์ทโฟลิโอนั้นสามารถแสดงเป้าหมายของรายวิชาหรือหลักสูตรไต้แค่ไหน หลายสถาบันให้ 
คะแนนที่ประเมินจากพอร์ทโฟสิโอ 100% บางแห่งเพิ่มนั้าหนักให้ตามปีการศึกษา เพราะมี 
ความเห็นว่า ผู้เรียนที่เช้ามามีความแตกต่างกัน อาจไม่เป็นการยุติธรรมกับผู้เรียน หรือบางสถาบันท่ี
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ต้องการt  กให้ผู้เรียนมีการสะท้อน การคิดต่อตนเองและแสดงสมรรถนะในฐานะผู้ประเมินตนเอง 

ผู้เรียนก็จะเป็นผู้Iห้เกรดตนเองแทนที่จะรับเกรดจากผู้สอน

4.6.4.5.4 ใครเป็นผู้ออกแบบเกณฑ์การประเมิน มีความจำเป็นที่ 
ผู้สอนจะต้องเป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการออกแบบและปรับปรุงเกณฑ์คะแนนรูบริค เพราะส่วนใหญ่ 
ผู้สอนเป็นผู้ใช้เกณฑ์และปรับปรุงผลท่ีเกิดข้ึนในการจัดสภาพการเรียนการสอนหรือแม้กระท่ังการ 
ตัดสินเกรด การมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการสร้างเกณฑ์การประเมินความสามารถของผู้เรียนเอง 
เป็นส่ิงท่ีมีความสำคัญ เพราะจะทำให้ผู้เรียนสร้างมาตรฐานสำหรับตนเองข้ึนมา และพยายามท่ีจะ 
พัฒนาตนเองไปสู่เกณฑ์ท่ีกำหนด โดยจะมีการประเมินตนเองอยู่เสมอและยังช่วยให้ผู้เรียนเช้าใจใน 
ความหมายของคุณภาพความสามารถอย่างลึกขึ้งอีกด้วย ข้ึงสอดคล้องกับสติกกินส์ (Stiggins, 
1994) ท่ีเห็นด้วยกับการให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ในการกำหนดเกณฑ์ความสามารถและมีส่วนร่วมใน 
การประเมินตนเอง ท่ังน้ีเขาไดให้เหตุผลว่า ผู้เรียนจะเกิดความเช่ือม่ันในความสามารถของตนเองใน 
การพัฒนาไปสู่เป้าหมายท่ีกำหนด

4.6.4.6 เกณฑ์การประเมินมีความคงเส้นคงวาและยุติธรรมเพียงใด

ในการประเมินพอร์ทโฟลิโอต้องการความคงเส้นคงวา (consistency) 
ความยุติธรรม (fairness) ความตรง (validity) ในการประเมิน ซึ่งต้องสะท้อนให้เห็นความสามารถ 
ของผู้เรียนอย่างแท้จริง โดยเฉพาะการประเมินในห้องเรียนจะต้องไม่ขึ้นอยู่กับความแปรปรวนต่าง 

 ๆ เวลาและอารมณ์ของผู้ประเมิน สิ่งเหล่านี้หากกระบวนการสร้างเกณฑ์การให้คะแนนที่มีความ 
ซัดเจนจะสามารถทำให้การประเมินมีประสิทธิภาพ โดยการให้คำจำกัดความในแต่ละระดับคะแนน 
จะสามารถทำให้การประเมินมีประสิทธิภาพ โดยการให้คำจำกัดความในแต่ละระดับคะแนนและการ 
หาตัวอย่างมาแสดง จะทำให้เกณฑ์ชัดเจนและเช้าใจตรงกันมากขึ้น การตรวจสอบความคงเส้นคงวา 
ในการให้คะแนนโดยการหาความสอดคล้องจากผู้ประเมินตั้งแต่ 2 คนขึ้นไปทำการประเมินพอร์ท 
โฟลิโอเดียวกัน หรือการให้ผู้ประเมินคนเดียวประเมินพอร์ทโฟลิโอในเวลาที่ต่างกัน ซึ่งผลการ 
ประเมินจะต้องมีความสอดคล้องกัน แต่การประเมินผลในห้องเรียนอาจไม่จำเป็นต้องหาค่าความ 
สอดคล้องระหว่างผู้ประเมินก็ไต้

4.6.4.7 ผลการประเมินตรงต่อเป้าหมายที่ต้องการประเมินหรือไม่

ความตรงเป็นองค์ประกอบที่สำคัญของการประเมินผล การประเมินผล 

ที่ม ีความตรงจะให้ข้อดัดสินที่แม่นตรงต่อจุดมุ่งหมายในการตัดสินใจเฉพาะเรื่อง ในการใช้ผลการ 

ประเมินมีช้อพิจารณา คือ คะแนนที่ไต ้จากการประเม ินสะท้อนสิ่งท ี่ผ ู้เร ียนเรียนรู้อย ่างเหมาะสม 

หรือไม่ โดยสะท้อนความสำคัญตามหลักสูตร เหมาะสมกับเนี้อหา หรือผู้เรียนไต้มีโอกาสเรียน!สิ่งที่ 

ต ้องการประเมินหรือไม่ และในการประเมินการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนผู้สอนจะต้อง 

สามารถอ้างอิงความสามารถของผู้เรียนไปสู่ปริเขตทางต้านต่าง ๆ ของผู้เรียนไต้อย่างครอบคลุม 

ซึ่งอาจต้องใช้การลังเกดผู้เรียนร่วมต้วย
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การประเมินผลพอร์ทโฟลโอ
โคเรทซ์และคณะ (Koretz et al, 1994) ได้เสนอแนะและพัฒนาวิธีการประเมินผล 

พอร์ทโฟลิโอท่ีใช้ในการประเมินความสามารถท่ีแท้จริง โดยการใช้มาตราส่วนประมาณค่า (rating 
scale) โดยผู้สอนมีการกำหนดเกณฑ์ร่วมกันแล้วนำมาหาค่าความเท่ียงแบบ inter-rater reliability 
ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของริกกินส์ (Wiggins, 1996-1997)

พอลสันและพอลล้น (Paulson and Paulson, 1990) เสนอให้ใช้การตัดสินพอร์ทโฟลิโอ 
โดยผู้เช่ียวชาญในวิชาชีพ (professional judgment) ท้ังน้ี เขาได้เสนอวิธีการ 2 ประการ คือ

1) การประเมินด้านเทคนิคและวิธีการในการพัฒนาพอร์ทโฟสิโอ เช่น มีช้อความแสดง 
เปาหมายของการพัฒนาพอร์ทโฟลิโอ การเขียนสะท้อนคิดและการแสดงความก้าวหน้าของผู้เรียน 
ในการพัฒนาพอร์ทโฟสิโอให้ได้ตามเปาหมายท่ีกำหนดไว้

2) การประเมินด้านสาระ เป็นการประเมินว่าส่ิงท่ีรวบรวมไวิในพอร์ทโฟลิโอของ
ผู้เรียนได้แสดงให้เห็นถึงพัฒนาการหรือความก้าวหน้าตามเปาหมายของรายวิชาท่ีกำหนดไว้หรือไม่

กูดริช (Goodrich, 1997) ได้เสนอให้ใช้คะแนนรูบริค (scoring rubric) เป็นวิธีในการ 
ประเมินผลความสามารถของผู้เรียน ซ่ึงคะแนนรูบริค คือ เคร่ืองมือในการไห้คะแนนท่ีประกอบด้วย 
รายการท่ีเป็นเกณฑ์ในการประเมินผลงานว่าจะประเมินในเร่ืองใด เช่น เปาหมาย การจัดระบบ 
ระเบียบงาน รายละเอียด ฯลฯ และในขณะเดียวกันก็แสดงระดับคุณภาพของผลงานจากระด้บดีเลิศ 
จนถึงระดับต่ําสุด ซ่ึงกูดริช สนับสนุนว่าคะแนนรูบริคและพอร์ทโฟลิโอสามารถนำมาใช้ร่วมกันได้ 
เป็นอย่างดี มีความสอดคล้องกันในการท่ีจะสนับสนุนและประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา

คะแนนรูบริค มีผลดีต่อการเรียนการสอนหลายประการ กล่าวคือ
1) เป็นเคร่ืองมีอท่ีมีพลังในการเรียนการสอนและการประเมินผล สามารถท่ีจะนำมาใช้ 

ในการปร้บปรุงความสามารถของผู้เรียนได้ดีเท่า  ๆ กับการตรวจสอบความสามารถของผู้เรียน โดย 
การแสดงให้เห็นความคาดหวังของผู้สอนต่อผู้เรียนอย่างชัดเจนและแสดงให้เห็นว่าทำอย่างไรจึงจะ 
บรรลุเปาหมายน้ัน ซ่ึงจะทำให้เกิดผลในด้านการพัฒนาความสามารถและการเรียนรู้ของผู้เรียน

2) เป็นแนวทางให้นักศึกษาประเมินตนเอง ในความรับผิดชอบต่องานของตนเอง
3) สามารถลดปริมาณเวลาของผู้สอนท่ีใช้ในการประเมินผลงานของนักศึกษาและทำ 

ให้นักศึกษาได้ข้อมูลย้อนกลับทันที เก่ียวกับจุดดี-จุดด้อยของตนเอง
ไบเรนบอม (Birenbaum, 1996 อ้างใน ธนพร แย้มสุดา, 2542) กล่าวว่า พอร์ทโฟลิโอ 

เป็นเคร่ืองมีอท่ีแสดงภาพรวมของการเรียนรู้ท้ังหมดของผู้เรียน ในการประเมินพอร์ทโฟสิโอจึง 
ต้องการข้อมูลท่ีมากกว่าการให้คำตอบโดยรวม ด้งน้ันการประเมินพอร์ทโฟสิโอจึงต้องมีเกณฑ์ 
สำหรับตัดสิน ท้ังภาพรวมและแต่ละช้ินงานไปในขณะเดียวกัน พร้อม  ๆ กับท่ีต้องมีการประเมินท้ัง 
กระบวนการและผลงาน ตัวอย่างเกณฑ์คะแนนรูบริคในการประเมินภาพรวมของพอร์ทโฟสิโอ ได้แก่

4 = ผลงานในพอร์ทโฟลิโอได้มีการคัดเลือกมาอย่างดี แสดงให้เห็นภาพความ
เช่ือมโยงในส่ิงท่ีเรียนรู้และปฏิบัติได้ของนักศึกษาในฐานะผู้เรียนรู้อย่างไตร่ตรอง แสดงปริมาณ 
ความก้าวหน้าในรายวิชา ผลงานแต่ละช้ินมีความสัมพันธ์ท่ีชัดเจนกับแกนเร่ืองหลักเหตุผลในการ
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เลือกผลงานได้มี การระบุไว้อย่างชัดเจน สะท้อนให้เห็นการประเมินตนเองท่ีมีเหดุมีผล นักศึกษา 
ตระหนักถึงความสำคัญในมุมมองของผู้ประเมินเป็นอย่างดีในด้านการจัดระบบระเบียบผลงานและ 
การนำเสนอพอร์ทโฟลิโอ

3 = ผลงานท่ีนักศึกษาเลือกแสดงเหตุผลการเลือกท่ียังมีความชัดแย้งและไตร่ตรองใน 
ขณะเดียวกัน มีท้ังผลงานท่ีมีประสิทธิภาพและด้อยประสิทธิภาพให้เปรียบเทียบกัน นักศึกษา 
ค่อนข้างท่ีจะตระหนักในกระบวนการเรียนรู้และความสำเร็จ พอร์ทโฟสิโอยังขาดเป็าหมายหลัก 
ช้ินงานยังไม่ได้เช่ือมโยงให้เห็นว่านักศึกษาอยู่ในฐานะผู้เรียนรู้อย่างชัดเจน มีผลงานไม่เพียงพอท่ีจะ 
แสดงว่านักศึกษาตระหนักในมุมมองของผู้ประเมิน

2 = ผลงานบางช้ินแสดงความต้ังใจในการเลือกช้ินงาน แด่มีเหตุผลไม่ชัดเจน เช่น
“ฉันเลือก งานนี้เพราะฉันชอบงานนี้มาก” ยังขาดแกนเร่ืองในการจัดระบบและการเช่ือมโยงสู่ 
เป้าหมายหลัก แม้ว่าจะมีการสะท้อนความคิดต่อตนเอง แด่ยังขาดข้อมูลท่ีเพียงพอในการท่ีจะ 
สามารถแสดงภาพการเรียนรู้ในฐานะผู้เรียน

1 = ผลงานในพอร์ทโฟสิโอท้ังหมดไม่สามารถแสดงความเช่ือมโยงไปสู่เป้าหมายของ 
รายวิชาได้ การรวบรวมผลงานเป็นไปอย่างเรียบ  ๆ ไม่มีความตั้งใจในการเลือกผลงาน ไม่มี 
ความหมายในการเปรียบเทียบผลงานหรือการจัดระบบระเบียบท่ีสอดคล้องกับแกนเร่ืองหลัก ไม่มี 
แม้แด่ภาพร่างท่ีแสดงให้เห็นการเป็นผู้เรียนรู้อย่างไตร่ตรอง

ด้งน้ัน กล่าวโดยสรุปว่า พอร์ทโฟลิโอ ก็คือ ผลงานท่ีผู้เรียนเก็บรวบรวมข้อมูลไว้เพ่ือ 
เป็นหลักฐานท่ีแสดงถึงพัฒนาการการเรียนรู้ในฐานะผู้เรียนอย่างครอบคลุม ท้ังในด้านความสามารถ 
ทางสติปัญญา ด้านทัศนคติ ด้านทักษะและคุณสมปัดบางประการของบุคคล โดยเก็บรวบรวมข้อมูล 
อย่างมีจุดมุ่งหมายและมีระบบระเบียบ มีจุดมุ่งหมายในการเลือกผลงาน เกณฑ์การประเมินผลและ 
การสะท้อนคิดในกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้วิจัยจึงด้องประเมินโดยการจัดแฟ้มสะสมงาน 
โดยพิจารณาจากความรู้ ความเข้าใจในการทำเกษตรอินทรีย์ของชาวนาตามข้ันดอนด่าง  ๆ ท่ีกล่าว 
มาข้างด้นน้ี โดยประเมินได้จากการวิเคราะห์เน้ีอหา แบบทดสอบผลลัมฤฑธ้ีท่ีผู้วิจัยสร้างช้ิน

4.7 การสอนเพี่อเปลี่ยนกระบวนทัศน์ทางการเกษตร
ด้วยเป้าหมายท่ีมุ่งก่อให้เกิดการตอบสนองอย่างไม่เป็นทางการในชาวนาผู้เข้าเรียนใน 

หลักสูตรของการวิจัยน้ี และเข้าใจถึงสภาวการณ์น้ีผันแปรตลอดเวลา ผู้วิจัยจึงใช้กรอบแนวคิดของ 
คูพแมนและไวลด้ี ซ่ึงพิสูจน์แล้วจากการวิจัยว่าใช่ได้ผลดีย่ิงในกลุ่มเกษตรกรในการวิจัยของ FAO 
ท่ัวโลก ยุทธศาสตร์ท้ัง 5 ประการ ได้แก่

1. เน้นส่ิงท่ีดีท่ีสุด (emplify the best) โดยท่ัวไปมักมีการเน้นส่ิงท่ีผิดพลาด แด่ในการ 
พัฒนาเกษตรกร ควรเน้นส่ิงท่ีทำได้พอดีในบริบทด่าง  ๆ โดยแสวงหาสถานท่ี บุคคล และวิธีการท่ี 
เป็นเลิศ และสามารถตอบสนองต่อความต้องการได้จริง ซ่ึงงานวิจัยน้ี ข้อมูลจะได้จากการสำรวจทาง 
สู่ความสำเร็จของชาวนาอินทรีย์ดีเด่น
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2. เรียนรู้ท่ีจะรักความหลากหลาย (learn to love diversity) การทำงานกับชาวนาท่ี 
มีความแดกต่างกันมาก ท้ังด้านอายุ วัฒนธรรม การศึกษา ประสบการณ์ เพศ ศาสนา จำเป็นต้อง 
ยอมรับธรรมชาติของความหลากหลายและนักการศึกษา ต้องไม่ทึกทักว่า ชาวนาผู้เรียนแต่ละคน 
เหมือนกัน มิฉะน้ัน จะไม่สามารถจัดหลักสูตรการสอนไต้อย่างเหมาะสม

3. เรียนรู้ท่ีจะช่ืนชมการเปล่ียนแปลง (learn to appreciate change) การเปล่ียนแปลง 
ดามนิยาม หมายถึง “ความสะดุด” บริบทของเกษตรกรท้ังระดับมหภาคและจุลภาคเต็มไปด้วยการ 
เปล่ียนแปลง พลังผลักมาจากเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม การเมือง และสังคมท่ีผันแปรอย่างรวดเร็วทุก 
ขณะจิต การเปล่ียนแปลงน้ี เกิดข้ึนกับทุกระดับ ลังคม จากหมู่บ้านสู่รัฐบาล สู่ประเทศ และนอก 
ประเทศ ทุกแห่งแตกต่างจากแห่งอ่ืน และทุกแห่งกำลังเปล่ียนแปลง

ความสำเร็จย่อมเกิดข้ึนกับผู้ยอมรับการเปล่ียนแปลง การเปล่ียนแปลงทุกขณะจิต 
มิใช่ผู้ท่ีพยายามกำจัดการเปล่ียนแปลง ไม่มืความม่ันคงและความแน่นอนอีกต่อไป นักการศึกษา 
เพื่อพัฒนาชาวนาจะจัดการกับการเปลี่ยนแปลงไต้ โดยจับจุดที่แบบแผน (patterns) และ
กระบวนการ (process) และทำงานเพ่ือตอบสนองตลอดจนเสริมศักยภาพของผู้อ่ืนให้สามารถ 
ตอบสนองไต้ด้วย นักการอุดมศึกษาควรรับรู้ว่าการเปล่ียนแปลง คือ โอกาส

4. ผิดเป็นครู (fail forward) นักวางแผนหลักสูตรการสอนเกษตรต้องเปิดใจเรียนรู้ 
จากความผิดพลาด และใช้เป็นบทเรียนในอนาคต ทัศนคติน้ีสร้างยากมาก ความรู้สึกไหวหว่ันและ 
ความกดต้นในอาชีพมักจะทำให้ผู้คนซ่อนหรือทำให้ความผิดพลาดไร้ความหมาย ไม่ว่าจะเป็นการ 
ตัดสินใจผิด หรือทำผิดก็ตาม การเรียนรู้ข้ึนอยู่กับการยอมรับความผิด นักวางแผนหลักสูตรการสอน 
เกษตรรู้ว่าต้องมีความผิดพลาดเกิดข้ึน ในช่วงปฎิบ้ตตามแผนอย่างแน่นอน ตังน้ัน จึงออกแบบการ 
ติดตามด้วยกลไกตรวจสอบความผิดพลาดทันที และปรับหลักสูตรการสอนดลอดเวลา การรับรู้ว่า 
“ผิดเป็นครู” เป็นเง่ือนไขจำเป็นท่ีต้องมืมาก่อนเพ่ือให้เกิดการตอบสนอง ซ่ึงเป็นสมรรถนะเพ่ือการ 
เรียนรู้จากความผิด ปรับ และทำให้ดีข้ึน

5. อ้างถึงภาคสนาม (defer to the field) การเช้าใจความซับซ้อน การเรียนรู้อย่าง 
ต่อเน่ืองมีความสำคัญมาก การศึกษาเกษตรภาคสนามมีความสำคัญมากท่ีสุด ทุกอย่างอยู่ในไร่นา 
และฟาร์ม ช่องว่างระหว่างภาคสนามกับการวางแผนหลักสูตรการสอน เป็นอุปสรรคทำให้ขาดความ 
ชัดเจน และเช้าใจผิด การพัฒนาการสอนในงานวิจัยน้ี ผู้วิจัยต้องสังเกต สัมภาษณ์และเช้าถึงชาวนา 
และผู้เก่ียวช้องในสถานะท่ีประกอบการโดยตรง (Koopman & Wilde, 2004) หลักการอ้างถึง 
ภาคสนาม หมายถึง ความยืดหยุ่นเพ่ือกระทำการอย่างรวดเร็ว เพ่ือตอบสนองความต้องการของ 
ชาวนาเม่ือน่าหลักสูตรการสอนไปใช้
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ท ฤ ษ ฎ ีก ารส ร ้างค วาม ร ู้ (constructivism)

การนำทฤษฎีการสร้างความรู้ไปใช่ในการเรียนการสอน สามารถทำได้หลายประการ
ด้งน้ี

1. ตามทฤษฎีการสร้างความรู้ ผลของการเรียนรู้จะมุ่งเน้นไปท่ีกระบวนการสร้าง 
ความรู้ (process of knowledge construction) และการตระหนักรู้ในกระบวนการน้น (reflexive 
awareness of that process) เป้าหมายการเรียนรู้จะต้องมาจากการปฏิบัติงานจริง (authentic 
tasks) ผู้สอนจะต้องเป็นตัวอย่างและ?เกฝนกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเห็น ผู้เรียนจะต้อง?เกฝน 
การสร้างความรู้ด้วยตนเอง

2. เป้าหมายของการสอนจะเปล่ียนจากการถ่ายทอดให้ผู้เรียนไต้รับสาระความรู้ท่ี 
แน่นอนตายตัว ไปสู่การสาธิตกระบวนการแปลและสร้างความหมายท่ีหลากหลาย การเรียนรู้ทักษะ 
ต่าง  ๆ จะต้องให้มีประสิทธิภาพถึงข้ันทำไต้และแก้ปัญหาจริงไต้

3. ในการเรียนการสอน ผู้เรียนจะเป็นผู้มีบทบาทในการเรียนรู้อย่างด่ืนตัว (active) 
ผู้เรียนจะต้องเป็นผู้จัดกระทำกับข้อมูลหรือประสบการณ์ต่าง  ๆ และจะต้องสร้างความหมายให้กับส่ิง 
น้ันด้วย ตนเอง โดยการให้ผู้เรียนอยู่ในบริบทจริง ซ่ึงไม่ไต้หมายความว่า ผู้เรียนจะต้องออกไปยัง 
สถานท่ีจริงเสมอไป แต่อาจจัดเป็นกิจกรรมท่ีเรียกว่า “physical knowledge activities” ซ่ึงเป็น 
กิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ ส่ิงของหรือข้อมูลต่าง  ๆ ท่ีเป็นของ 
จริงและมีความสอดคล้องกับความสนใจของผู้เรียน โดยผู้เรียนสามารถจัดกระทำ ศึกษา สำรวจ 
วิเคราะห์ ทดลอง ลองผิดลองถูกกับส่ิงน้ัน  ๆ จนเกิดเป็นความรู้ความเข้าใจข้ัน ดังน้ัน ความเข้าใจ 
เป็นส่ิงท่ีเกิดข้ันจากกระบวนการคิดการจัดกระทำข้อมูล มีใช่เกิดข้ันไต้ง่าย  ๆ จากการไต้รับข้อมูล 
หรือข้อมูลเพียงเท่าน้ัน

4. ในการจัดการเรียนการสอนผู้สอนจะต้องพยายามสร้างบรรยากาศทางสังคม 
จริยธรรม (sociomoral) ให้เกิดข้ัน กล่าวคือ ผู้เรียนจะต้องมีโอกาสเรียนรู้ในบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ 
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ซ่ึงทางสังคม ถือว่าเป็นปัจจัยสำคัญของการสร้างความรู้ เพราะลำพังกิจกรรม 
และวัสดุอุปกรณ์ท้ังหลายที่ครูจัดให้หรือผู้เรียนแสวงหามาเพื่อการเรียนรู้ ไม่เป็นการเพียงพอ 
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม การร่วมมือ และการแลกเปล่ียนความรู้ ความคิด และประสบการณ์ระหว่าง 
ผู้เรียนกับผู้เรียน และบุคคลอ่ืน  ๆ จะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ของผู้เรียนกว้างข้ัน ซับซ้อนข้ัน และ 
หลากหลายข้ัน

5. ในการเรียนการสอน ผู้เรียนมีบทบาทในการเรียนรู้อย่างเต็มท่ี (Devries, 1992) 
โดยผู้เรียนจะนำตนเองและควบคุมตนเองในการเรียนรู้ เช่น ผู้เรียนจะเป็นผู้เลือกส่ิงท่ีต้องการเรียน 
เอง ต้ังกฎระเบียบเอง แก้ปัญหาท่ีเกิดข้ันเอง ตกลงกันเองเม่ือเกิดความขัดแย้ง หรือมีความคิดเห็น 
แดกต่างกัน เลือกผู้ร่วมงานไต้เอง และรับผิดชอบในการดูแลรักษาห้องเรียนร่วมกัน

6. ในการเรียนการสอนแบบสร้างความรู้ ผู้สอนจะมีบทบาทแตกต่างไปจากเติม 
(Devries, 1992) คือ จากการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้และควบคุมการเรียนรู้ เปล่ียนไปเป็นการให้ 
ความร่วมมือ อำนวยความสะดวก และช่วยเหลือผู้เรียนในการเรียนรู้ คือ การเรียนการสอนจะต้อง 
เปล่ียนจาก “instruction” ไปเป็น “construction” คือเปล่ียนจาก “การให้ความรู้” ไปเป็น “การให้
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ผู้เรียนสร้างความรู้" บทบาทของผู้สอน คือ จะต้องทำหน้าท่ีช่วยสร้างแรงจูงใจภายในให้เกิดแก่ 
ผู้เรียน จัดเตรียมกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีตรงกับความสนใจของผู้เรียน ดำเนินกิจกรรมให้เป็นไปในทาง 
ท่ีส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนให้คำปรึกษาแนะนำท้ังต้านวิชาการและต้านสังคมแก่ผู้เรียน ดูแลให้ 
ความช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมีปัญหา และประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน นอกจากน้ัน ผู้สอนยังต้องมี 
ความเป็นประชาธิปไตยและมีเหตุผลในการสัมพันธ์กับผู้เรียนด้วย

7. ในต้านการประเมินผลการเรียนการสอน (Jonassen, 1992) เน่ืองจากการเรียนรู้ 
ตามทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเองน้ี ข้ึนกับความสนใจและการสร้างความหมายท่ีแตกต่างกัน 
ของบุคคล ผลการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนจึงมีลักษณะหลากหลาย ดังน้ัน การประเมินผลจึงจำเป็นต้องมี 
ลักษณะเป็น “goal free evaluation” ซ่ึงก็หมายถึงการประเมินตามจุดมุ่งหมายในลักษณะท่ียืดหยุ่น 
กันไปในแต่ละบุคคล หรืออาจใช่วิธีการท่ีเรียกว่า “socially negotiated goal” และการประเมินควรใช้ 
วิธีการหลากหลาย ซ่ึงอาจเป็นการประเมินจากเพ่ือน แฟ้มผลงาน (portfolio) รวมท้ัง การประเมิน 
ตนเองด้วย นอกจากน้ัน การวัดผลจำเป็นต้องอาศัยบริบทจริงท่ีมีความซับซ้อนเช่นเดียวกับการ 
จัดการเรียนการสอนท่ีต้องอาศัยบริบท กิจกรรม และงานท่ีเป็นจริง การวัดผลจะต้องใช้กิจกรรมหรือ 
งานในบริบทจริงด้วย ซ่ึงในกรณีท่ีจำเป็นต้องจำลองของจริงมา ก็สามารถทำไต้ แต่เกณฑ์ท่ีใช้ควร 
เป็นเกณฑ์ท่ีใช่ในโลกของความจรีง (real world criteria) ด้วย (ทิศนา แขมมณี, 2545)

4.8 การพัฒนาการสอนแบบพึ่งพาพึ่งกันและกัน (reciprocal teaching)
Palincsar and Brown (1984) เป็นวิธีการปฏิสัมพันธ์พ่ึงพาซ่ึงกันและกันเพ่ือท่ีจะ 

พัฒนา แรกเร่ิมจะเป็นการพัฒนาความเช้าใจการอ่าน ให้ผู้สอนทำงานกับผู้เรียนเป็นกลุ่มย่อยใน 
สาระวิชาแต่ละส่วน โดยใช้ยุทธศาสตร์ทางปัญญา (cognitive strategies) ยุทธศาสตร์ท่ีใช้คือการ 
การถาม ทำให้ชัดเจน ทำนาย การเรียนรู้ทางปัญญาช้ันสูง ว่าตัวเองกำลังทำอะไรอยู่ จะเป็นการ 
ประเมินยุทธศาสตร์ องค์ความรู้ของตนเอง ว่าเม่ือไร อย่างไร ทำไม จึงจะต้องใช้ยุทธศาสตร์อะไร 
หลักการเรียนการสอนท่ีเป็นสาระสำคัญได้แก่ การสาธิต การให้เห็นเป็นเหตุผล บทสนทนา โต้ตอบ 
ซ่ึงกันและกัน น้ันคือ การโต้ตอบ โดยมีวัตถุประสงค์ท่ีจะให้เกิดการสาระความรู้ ทักษะในต้วผู้เรียน 
(Palincsar, Ransom, & Derber, 1989) สนับสนุนผู้เรียนเป็นช่วง (scaffolding) ผลัดกันเป็นผู้เรียน 
และเป็นผู้อภิปราย สามารถติดตามผลงานตัวเอง กำหนดวินัยในตนเอง ควบคุมตนเองไต้และผลัก 
กันดูแลกันเองในหมู่ผู้เรียน องค์ประกอบหลัก  ๆ เหล่านี้ ของการสอนซึ่งกันและกัน คือ 
องค์ประกอบของผู้วจัยท่ีนำมาใช้ในโมเดลเพ่ือการจัดการประชุมปฏิบัติการเกษตรในสาระเกษตร 
อินทรีย์ การสอนซ่ึงกันและกันมีประโยชน์อย่างย่ิง ได้แก่ (1) ผู้เรียนลงมือปฏิบัติและทุ่มเทในการ 
เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างจริงจัง (2) ยุทธศาสตร์ท่ีใช้เป็นยุทธศาสตร์ท่ีบูรณาการมีการประสานซ่ึงกัน 
และกันเกิดบริบทท่ีมีความหมายของเร่ืองท่ีศึกษาในตัวบุคคล (3) ผู้เรียนสนุกสนานในการทำงาน 
ร่วมกัน และสามารถท่ีจะทำหน้าท่ีผู้สอนต่อไปไต้ในอนาคต (4) ผู้เรียนเรียนรูในความรับผิดชอบใน 
เร่ืองของตนเอง และการเรียนรู้ของผู้อ่ืน ซ่ึงอยู่ในสถานการณ์เดียวกัน (5) ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ท่ี-จะ 
เอามาทำช้ัา และเกิดประโยชน์
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ผลการวิจัยน้ัน ได้บ่งช้ีถึงประสิทธิภาพของการสอนพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน เพ่ือพัฒนา 
สัมฤทธิผลความเข้าใจจากการจัดด้วยแบบทดสอบ และการประเมินต่าง  ๆ (Palincsar & Brown, 
1984; Palincsar, Ransom, & Derber, 1989) การสอนซ่ึงกันและกันมีรากฐานของหลักการ 4 
ประการ คือ

1. จุดประสงค์ของการสอนพ่ึงพาซ่ึงกันและกันเพ่ือพัฒนาส่ิงท่ีด้องการพัฒนาโดยให้ 
ยุทธศาสตร์แก่ผู้เรียนเพ่ือท่ีจำเป็นสำหรับกำกับดูแลตนเอง และสร้างความหมายของเร่ืองท่ีจะศึกษา 
ด้วยตนเอง (construct meaning)

2. ผู้เรียนและผู้สอนรับผิดชอบร่วมกันในการให้ได้มาซ่ึงยุทธศาสตร์ท่ีเหมาะสมหลัง 
จากท่ีผู้สอนรับผิดชอบหลักในการสอนยุทธศาสตร์ เพ่ือสอนจะเร่ิมเปล่ียนเกียร์จะมอบให้แก่นิสิต 
นักศึกษา เพ่ือพัฒนายุทธศาสตร์ต่อไป

3. ผู้เรียนมีความคาดหวังท่ีจะมีส่วนร่วมในการอภิปราย ผู้สอนให้ความช่วยเหลือตาม 
ความจำเป็นเพ่ือก่อให้เกิดการแสดงออกและการมีส่วนร่วมของผู้เรียน

4. ผู้สอนมีความพยายามเสมอในการถ่ายโอนการควบคุมบทสนทนาไปสู่ผู้เรียน
การสอนแบบพ่ึงพาซ่ึงกันและกันแบบน้ีเป็นประโยชน์อย่างย่ิง เพราะว่า สามารถปรับ 

ด้วยความยืดหยุ่นสูง ไปสู่สถานการณ์การเรียนการสอนในระดับความรู้ ความสามารถได้ทุกระดับ 
ทุกสถานการณ์ใช้เพ่ือเป็นการสอนเสริม และการสอนในช้ันเรียนปกติก็ได้ (Lysynchuk, Presley, 
& Vye, 1990) เทคนิคการเรียนการสอนน้ีเนันความร่วมมือระหว่างผู้สอนท่ีจะนำเอาความหมายมาสู่ 
บทเรียนและสาระวิชา และผู้เรียนจะได้รับประสบการณ์ชั้าแล้วชี้าอีก จากการทดลองการใช้ 
ยุทธศาสตร์ และมีประสบการณ์ซ้ําแลัวซ้ําอีกท่ีจะนำไปปฏิบัติและสามารถนำเอายุทธศาสตร์ใปใช้กับ 
ผู้อื่นอีกได้ ในที่สุดผู้เรียนจากการร่วมมือ ร่วมใจกับผู้เรียนอื่น  ๆ ด้วยตนเอง สามารถจะให้ 
ความหมายกับสาระวิชาน้ัน  ๆ ของตนได้ วิธีการน้ีจะตรงกันข้ามกับวิธีการอ่ืน  ๆของการเรียนการ 
สอนซ่ึงท่ีเน้นการอธิบายของครู และทฤษฎีท่ีเน้นครูเป็นสำคัญ รากฐานของงานวิจัยซ่ึงตรวจสอบ 
ประสิทธิภาพของการเรียนการสอนซ่ึงกันและกันจะพบว่าจะใช้เวลามาก จะมืการปฏิสัมพันธ์ระหว่าง 
ผู้เรียนกับผู้สอนตลอดเวลา และจำเป็นจะต้องปฏิสัมพันธ์เป็นระยะเวลานาน เม่ือเปรียบเทียบการ 
เรียนการสอนวิธีอ่ืน  ๆ (Palincsar, Ransom, & Derber, 1989) และพบว่าการเรียนการสอนแบบ 
พ่ึงพาซ่ึงกันและกัน เป็นวิธีท่ีมืประสิทธิภาพมากกว่า ในการปรับปรุงความเช้าใจ เม่ือเปรียบเทียบ 
กับวิธีการสอนแบบอ่ืน  ๆโดยเฉพาะอย่างย่ิง การสอนแบบตรงไปตรงมา

การสอนแบบพ่ึงพาซ่ึงกันและกันน้ัน ทำให้ได้รับผลสูงในการประเมินความเช้าใจใน 
ผู้เรียนตามสภาวการณ์อ่ืน  ๆในการนำการสอนแบบซ่ึงกันและกันไปใช้ก็คือ ความเช้าใจจะแบ่งตาม 
ช้ันตอนข้ึนอยู่กับแกนเร่ือง (scaffold) ก็คือ ให้การสนับสนุนระยะส้ัน เช่น การใช้รูปแบบ ใช้คำถาม 
ช้ีแนะการแก้ปัญหาบางส่วน โดยเป็นแบบหรือผู้สอนใช้เป็นสะพานเช่ือมในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ 
เกิดผลปฏิบัติงานเต็มประสิทธิภาพ ซ่ึงจะมีประโยชน์อย่างย่ิงในยุทธศาสตร์ปัญญาระดับโลก 
เพ่ือให้แก่ผู้เรียนทุกระดับ แสดงให้เห็นว่าแกนเร่ือง (scaffold) ผู้สอนจะสำเร็จในการสอนต่าง  ๆ
เหล่าน้ี (Rosenshine & Meister, 1994) ผู้ชำนาญการ เช่น ผู้สอน เพ่ืออำนวยพัฒนาทางปัญญา
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ให้แก่ผู้เรียน โดยให้ข้อมูล และสนับสนุน ซ่ึงจะลดลงเร่ือย  ๆ เม่ือสมรรถนะของผู้เรียนเพ่ิมข้ึน และ 
ในท่ีสุด ผู้เรียนจะมีสมรรถนะและสวมบทบาทผู้สอนได้โดยรับผิดชอบการเรียนการสอนเพ่ือนร่วม 
เรียนด้วยกัน หรือสอนตนเองต่อไป

จากการท่ีถูกคนอ่ืนกำหนดกฎเกณฑ์กลายเป็นวินัยในตน กำหนดกฎเกณฑ์ตนเอง 
(other regulation to self-regulation) บทบาทของผู้สอนพลิกผันจากจนกลายเป็นผู้จัดการซ่ึงเป็น 
คนบอกพร้อมกระดุ้นให้ทำ และให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือการปรับปรุงแก่ไขงานของ Palincsar and 
Brown (1984) และ Rosenshine and Meister’s (1994) กระบวนการเรียนการสอนยุทธศาสตร์ 
ระดับสูงของการเรียนการสอนแบบพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน จะมีด้วยกัน 5 ข้ันตอน คือ 

(ก) ผู้สอนสาธิตสอน
(ข) ผู้เรียนเรียนรู้และผักปฏิป้ติตามคำช้ีแนะ โดยใช้ยุทธศาสตร์ 4 ยุทธศาสตร์ 
(ค) ประสานการปฏิบ้ติตามยุทธศาสตร์ในแต่ละส่วนของบทเรียนในกลุ่มเล็ก นำโดย

กลุ่มผู้สอน
(ง) ผักปฎิบ้ติในกลุ่มเล็กในหมู่ผู้เรียน
(จ) สมรรถนะของผู้เรียนเกิดข้ึน และการกำกับตนเองเกิดข้ึน

4.9 การเรียนการสอนที่เน้นความแตกต่างระหว่างบุคคล (differential learning)
การเรียนการสอนท่ีเนันความแตกต่างระหว่างบุคคล เป็นการสอนท่ีผู้สอนเน้นให้การ 

ทำงานเชิงรุก รู้จักวางแผนการเข้าถึงผู้เรียนได้ ทั้งรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม มีหลักการสำคัญ 
6 ประการ (Tomlinson, 2005)

1. การสอนท่ีมีลักษณะเชิงคุณภาพมากกว่าเชิงปริมาณ (differentiated instruction 
is proactive) เป็นการสอนไม่ใช่ให้ทำให้นนชิงคัวเลขเชิงสถิติ เช่น การทำรายงานด้วยวาจา

2. การสอนการประเมินผลโดยใช้การประเมินตามเกณฑ์ หรือการทดสอบผ่านตาม 
เกณฑ์ (differentiated instruction is rooted in assessment)

3. การสอนโดยวิธีทางพหุคูณท้ังในเร่ืองสาระ กระบวนการ และผลผลิตจากการสอนท่ี 
หลากหลาย (differentiated instruction provides multiple approaches)

4. การสอนที่ด้องการเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (differentiated instruction is student
centered)

5. การสอนท่ีผสมผสานรวมกันจากการเรียนรู้ท้ังห้อง เป็นกลุ่มย่อย หรือเป็นรายบุคคล 
(differentiated instruction is a blend)

6. การสอนท่ีหลากหลายเสมือนความงอกงามของส่ิงมีชีวิต (differentiated instruction
is organic)

คณะกรรมการวิจัยนานาชาติ (1990) กล่าวว่า การที่ผู้สอนมองผู้เรียนด้วยสายตาที่ 
หลากหลาย ผู้เรียนท่ีเป็นคนท่ีเรียนเก่งจะส่งผลต่อการเรียนรู้ท่ีก้าวหน้าไปกว่าคนอ่ืน แต่ผู้ท่ีเรียนเก่ง
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มักฃ้ีเกียจ แต่ต้องการประสบความสำเร็จ คนเก่งมักจะล้มเหลวในการพัฒนา ต้งน้ัน การท่ีผู้สอนจะ 
โค้ชคนเก่งท่ีใชในการสอน มีด้วยกัน 4 ประการ

1. ยกเพดานความคาดหวังให้สูงข้ึน ให้แข่งกับตัวเองมากกว่าคนในห้อง มีความคาดหวัง 
สูง และเห็นว่าเป็นไปไต้

2. ทำให้รู้ชัดว่าอะไรให้เกิดความเป็นเลิศ วัดอย่างไร เป้าหมายอย่างไร ให้คำนึงถึง 
เป้าหมาย

3. ต้องให้กรอบท่ีท้าทายเด็กเก่ง
4. ต้องเกิดความสมดุลระหว่างความสนุกและเอาจริงเอาจัง ทำให้เกิดความสนุกสนาน 

(National Research Council, 1990)

หล ักการในการโค ๊ซ ผ ู้เร ียนระด ับส ูง

1. ผู้เรียนในช้ันเรียน จะต้องมองหาจุดดีของผู้เรียน เข่น คนขยัน ดึงจุดน้ันข้ึนมา บางคน 
ทำอะไรไม่รู้เร่ือง แต่ปฎิบด ต้องมองหาบุคคลท่ีเก่งอะไร อะไรเป็นจุดแข็ง และเร่ิมต้น

2. อย่าเอาส่ิงท่ีเขาทำผิดพลาดแล้วมาทำงานใหม่
3. เข้าใจถึงแก่นแท้ตามท่ีต้องการ ว่าส่ิงอะไรท่ีเป็นต้องการ
ดังน้ัน การเดีมเต็มของความรู้!ดยการสอนจะก่อให้เกิดพลังอำนาจ ทำให้เกิดแนวคิด คือ 

หลักการแนวคิด ทำให้เห็นภาพใหญ่ในสาระท่ีสอนให้เห็นกรอบแนวคิด ผู้สอนจะต้องต่ืนตัวและ 
รู้จักประรัตของผู้เรียนในลุ่มเดียวกัน เช่น

1. การสอนหลายๆทางหลายรูปแบบ
2. ใช้ความรักและเมตตา ท่ีสำคัญของผู้สอน ผู้สอนจะต้องรู้ว่าผู้เรียนจะใช้อะไร ทำอะไร 

และสาระท่ีสอนจะมีลักษณะอย่างไร
3. ต้ังเป้าหมายท่ีสำคัญท่ีจะเช้าใจ และใช้ความคิดของผู้เรียนท่ีไม่เช้าใจมาเป็นฐาน 

สร้างส่ิงท่ีเรียนรู้และขยายออกมาให้เกิดบริบทใหม่ ๆ
4. ใช้ความคิด และทักษะท่ีเกิดขึ้นด้วยต้วผู้เรียนเอง วางแผนการสอน ดาเห็น หูฟัง ลงมือ
5. หาหนทางให้เช่ือด้วยตนเองไม่ว่าอะไรจะเกิดข้ึน ก่อให้เกิดความไว้วางใจซ่ึงกันและกัน 

(Tomlinson, 2005)

ย ุท ธศ าสต ร ์ก ารส อ น ท ี่เน ้น ค วาม แต ก ต ่างระห ว ่างบ ุค ค ล

1. ทำให้การเรียนกระชับรัดกุมข้ึน (compacting) มีแนวทางการประเมิน 3 ช้ันตอน คือ
1.1 ประเมินผู้เรียน เก่ียวกับเร่ืองท่ีสอนอะไรบ้างและผู้เรียนต้องรู้อะไรมากข้ึน
1.2 วางแผนการเรียนรู้ซ่ึงจะเร่ิมต้นจากส่ิงท่ีเขารู้แล้วคนท่ีรู้แล้วก็ไม่ต้องมาเรียน
1.3 วางแผนทำให้มีเวลาพักและกระตุ้นให้เรียนรู้เร็วข้ึนหรือบางคนต้องสอนซ่อมเสริม 

สำหรับผู้สอน
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2. โครงร่างอิสระ (independent projects) เป็นกระบวนการผู้สอนและผู้เรียน บ่งชี้ปัญหาที่ 

สนใจทั้งผู้สอนและผู้เรียนวางแผนที่จะสืบเสาะปัญหาข้อที่บ่งขั้ว่าอะไรเป็นผลผลิตที่ผู้เรียนจะพัฒนา 

และสร้างสรรค์ผลงาน โดยที่บ่งชี้ว่าทำเสร็จแล้วผู้เรียนมีความรู้และทักษะในเรื่องนั้น ๆ

3. ศูนย์ความสนใจหรือกลุ่มความสนใจ (interest centers or interest groups) เป็นศูนย์ 
แห่งความสนใจ และผู้สนใจเป็นกลุ่ม สำหรับผู้เรียน ผู้ซึ่งมีความรู้และสามารถแสดงออก มีสมรรถนะ 
ที่ต้องการทำงานและต้องการที่จะเรียนรู้ที่มีความหมายต่อตนเอง ในทางเดียวกัน ผู้เรียนที่มีความ 
สนใจ และมีความสนุกสนานและมีโอกาสทำงานกับศูนย์ความสนใจหรือกลุ่มความสนใจ เพ่ือขยาย 
ขอบเขตความรู้ ในระดับที่มีความซับช้อนแตกต่างกัน และมีความต้องการอิสระ เพื่อเป็ดโอกาสให้ 
ผู้เรียนรูในส่ิงท่ีตนสนใจ

4. ให้งานทำเป็นขั้น  ๆ กำหนดตามขั้นบันได (tired assignments) ในห้องเรียนที่มีความ 
แตกต่าง ผู้เรียนควรใช้กิจกรรมหลายระดับ แต่ต้องแน่ใจก่อนว่า ผู้เรียนอยู่ในระดับท่ีจะมีความรู้และ 
เจรีญงอกงามต่อไปของกลุ่มผู้เรียน เพ่ือไปสู่ความคิดที่จำเป็น

5. ความยืดหยุ่นในกลุ่มผู้เรียน (flexible grouping) ผู้เรียนเป็นส่วนหนึ่งของความแดกต่าง 
ในกลุ่มและอาจทำงานตามลำพังขั้นอยู่กับความเหมาะสมของงานกับความพร้อมของผู้เรียนความ 
สนใจหรือวิธีการเรียน ครูอาจจะสรรสร้างทักษะใหม่ขั้นอยู่กับกลุ่มของผู้เรียนว่าเป็นกลุ่มท่ีเหมือนกัน 
หรือแตกต่างกัน

6. ศูนย์กลางการเรียนรู้ (learning centers) ศูนย์กลางเรียนรู้ สามารถเป็น "สถานี,, หรือ 
การสะสมวัสดุของผู้เรียนเพ่ือใช้ในการสำรวจหัวข้อท่ีสนใจหรือแกทักษะผู้เรียนสามารถปรับงานของ 
ศูนย์การเรียนรู้ ข้ันอยู่กับระดับความพร้อมหรือวิธีการเรียนหลังความแตกต่างของผู้เรียนแต่ละคน

7. คำถามที่หลากหลาย (varying questions) การอภิปรายในขั้นเรียนและการทดสอบของ 
ผู้สอนเป็นแหล่งคำถามโดยข้ันอยู่กับความพร้อมความสนใจและวิธีการเรียนรู้

8. ธีเกงานตามความเหมาะสมแต่ละบุคคล (mentorships practice) ผู้เรียนทำงานกับ 
ครูผู้สอน นักโสตวัสดุ อุปกรณ์หรือผู้ปกครองอาสาสมัคร นักเรียนรุ่นพี่หรือสมาชิกในกลุ่มชุมชนที่ 
สามารถแนะน่าแนวทางสำหรับภาคเรียนรู้เฉพาะต้าน คนที่มีความสุข สามารถมุ่งการออกแบบและ 
ดำเนินโดยการก้าวลํ้าหน้ากว่าผู้อื่น บางคนอาจมุ่งเน้นการเป็ดโลกทัศน์ในเรื่องของการจัดสภาพ 
ของงานเฉพาะทางบางคนก็เป็นการพัฒนาที่เป็นประสิทธิภาพและบางทีกิผสมผสานกับเป้าหมาย

9. สัญญา (contract^ญญามีหลายรูปแบบ'ข้ันอยู่กับข้อตกลงของครูและผู้เรียน ครูให้อิสระ 
และทางเลือกแก่ผู้เรียนและผู้เรียนเห็นด้วยมีความอิสระอย่างเหมาะสมในการทำงาน

ผู้สอนจำเป็นต้องสอนภายในห้องเรียนกับผู้เรียนที่มีความสามารถที่หลากหลาย ผู้สอน 
ต้องมีการวางแผนเชิงรุก นำแผนไปปฏิบัติเพ่ือให้สัมพันธ์กับสาระการสอน กระบวนการผลผลิต จาก 
การสอนโดยมีคาดคะเนและคาดหวังจากผู้เรียนที่จะเรียนรู้ไต้ด ีท ี่ส ุด หรือว่าเป็นเครื่องจักร 
ขับเคล่ือนไต้ดีท่ีสุด
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4.10 การเรียนแบบการนำตนเอง (self-directed learning)
ความหมายของการเรียนแบบการนำตนเอง
การเรียนแบบการนำตนเอง คือ รูปแบบหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนที่มีผู้เรียนเป็น 

ศูนย์กลาง (learning-centered mode) ลักษณะการสอนเน้นไปที่ความต้องการในการเรียนรู้ของ 
ผู้เรียน ผู้เรียนเรียนโดยการพึ่งตนเองและศูนย์กลางของการเรียนรู้อยู่ที่ต้วผู้เรียน (McBride Paula, 
1995) ไต้มีผู้1ห้ความหมายของการเรียนแบบนำตนเองไว้ ต้งนี้

โนลส์ (Knowles, 1975) ให้ความหมายว่า คือ กระบวนการท่ีผู้เรียนแต่ละคนมีความคิดริเริ่ม 
ในการเรียน มีการกำหนดจุดประสงค์ของการเรียน เป้าหมายของการเรียน มีการเลือกส่ือการเรียน 
และข้อมูลความรู้ ซึ่งไข้ในการประกอบการเรียนตามความเหมาะสมด้วยตนเอง การเรียนแบบการ 
นำตนเองจึงมีการเรียน วิธีการเรียนแตกต่างกันไป เช่น การวางแผนการเรียนด้วยตนเอง (self- 
planned learning) การศึกษาแบบอิสระ(independent learning) การศึกษาส่วนตัว (self education) 
ซึ่งการเรียนแบบนี้ปัญหาอยู่ตรงที่ผู้เรียนจะแยกตัวไปศึกษาส่วนตัวอย่างอิสระและภายใต้ความ 
ช่วยเหลือในการเรียนรู้จากอาจารย์ผู้สอน ผู้ชำนาญการในเรื่องต่างๆ ที่ปรึกษาบุคคลที่สามารถให ้
ข้อมูลไต้และลุ่มเพ่ือนๆ เป็นต้น

สเคเจอร์ (Skager, 1978) อธิบายว่า การเรียนแบบการนำตนเองเป็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
และประสบการณ์การเรียน รวมทั้งความสามารถในการวางแผนการปฎิบ้ดและการประเมินผลของ 
กิจกรรมการเรียน ทั้งในลักษณะที่เป็นเฉพาะบุคคลและในฐานะเป็นสมาชิกของกลุ่มการเรียนที่ 
ร่วมมือกัน

จากความหมายดังกล่าว สรุปไต้ว่า การเรียนแบบการนำตนเองคือ กระบวนการเรียนซึ่ง 
ผู้เรียนแต่ละคนมืส่วนร่วมและรับผิดชอบ มีความคิดริเริ่มในการเรียนรู้ มิความต้ังใจท่ีจะเรียนรู้สมา 
รถวางแผนการเรียนและการกำหนดเป้าหมายในการเรียน แสงหาแหล่งวิทยาการทั้งที่เป็นบุคคล 
ตำรา และอุปกรณ์ในเรื่องที่ตนต้องการเรียนรู้ เลือกวิธีการเรียน ในบรรยากาศที่เป็นอิสระ โดยจะ 
ดำเนินการด้วยตนเองหรือร่วมมือกับผู้อื่นก็ไต้ รวมท้ังประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตนเอง

แนวค ิดและทฤษฎ ีเก ี่ยวก ับการเร ียนแบบการนำตนเอง

นักการศึกษาให้แนวความคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนแบบการตนเองไว้ต้งนี้ 

โอเวอร์สตรีท (Overstreet, 1949) ไต้กล่าวถึงแนวความคิดขอการเรียนแบบการนำตนเอง 

ควรมีเกิดข้ึนในวัยผู้ใ'หญ่ ซึ่งผู้ที่อยู่ในวัยผู้ใหญ่นั้นไม่ควรเป็นผู้ที่ทำสิ่งใดสำเร็จแล้วหยุดความสำเร็จ 

ของตนเองไว้เพียงแค่นั้น ผู้ที่ตำเนินชีวิตจนพบกับความมั่นคงแล้ว ควรมีการนำพาตนเองให้มีการ 

ความก้าวหน้ามากยิ่งขึ้น มิความสุขุมรองคอบ ไม่ควรแค่เพียงสร้างล้มพันธภาพกับครอบครัว เพื่อน 

เพื่อนร่วมงาน แต่ควรมีการเรียนรู้ท ี่จะเป็นคนใหม่อยู่เสมอ โดยการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเพื่อ 

ค้นพบสิ่งใหม่ๆ และทำอย่างต่อเนื่องด้วยความเคยชิน

การ์ดเนอร์ (Gardner, 1963) ไต้เสนอแนวความคิดเก่ียวกับการเรียนแบบการนำตนเองว่า 
มนุษย์โม่ควรมองข้ามความสามารถท่ีซ่อนเร้นอยู่ภายในตัวเอง การดึงความสามารถท่ีซ่อนเร้นอยู่ใน 
ตนเองออกมาใข้ไต้จะนำมาซ่ึงหนทางของความสำเร็จของชีวิตไต้ ผู้ท่ีเรียนด้วยวิธีการนำตนเองจึง
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ไม่ควรดำเนินชีวิตเพื่อต่อสู้ด้นรนให้ผ่านพ้นไปเพียงวันๆ เท่านั้น แต่ควรมีลักษณะของผู้ที่เป็นคน 
ช่างคิดช่างประดิษฐ์ความมีไหวพริบ ความช่างสงลัย การชอบเรียนรู้มีความเข้าใจต่อสิ่งต่างๆ 
รอบตัว มีความรักและมีความทะเยอทะยาน ผู้ที่มีคุณสมบัติด้งกล่าว ในที่สุดสามารถสร้างระบบการ 
เรียนท่ีเป็นของตนเองได้ ซึ่งนำไปสู่การเรียนแบบการนำตนเอง และจะไม่หยุดการศึกษาไว้แค่เพียง 
เรียนจบไปจากโรงเรียนแล้วเท่านั้น คือ ห้องเรียนของเขาประสบการณ์ต่างๆ ในชีวิตคือ ครูท่ีดีและ 
เขาจะสามารถดำเนินชีวิตโดยปราศจากความหวาดกลัว

ฮูล (Houle, 1964) ได้สรุปลักษณะของผู้ที่เรียนรู้ด้วยการเรียนแบบนำตนเอง โดยการศึกษา 
จากนักศึกษาในความรับผิดชอบของเขา ซึ่งเขาใข้วิธีการสอนแบบให้ศึกษาด้นคว้าด้วยตนเองไว้ 7 
ประการ ด้งนี้

1. ควรมีความม่ันใจในส่ิงท่ีจะเรียนโดยปราศจากความหวาดกลัวในส่ิงท่ีจะเรียน
2. ควรมีการต้ังเป้าหมายของเรียนอย่างแท้จริง และประเมินผลสำเร็จจากการเรียนรู้
3. ควรจำใส่ใจไว้ว่าการเรียนควรอาศัยวิสัยทัศน์ท่ีเป็นของตนเอง
4. ควรแกฝนการใช้ความคิดอยู่บนหลักแห่งความเป็นจริงเสมอ
5. ควรเตรียมที่ปรึกษาในขณะศึกษาด้วยตนเอง ได้แก่

5.1 ควรปรึกษาอาจารย์ผู้สอนเม่ือเรียนรู้ส่ิงใหม่
5.2 ควรปรึกษาอาจารย์ผู้สอนเม่ือพบอุปสรรคปัญหาในเร่ืองท่ีเรียน

1.3 ควรศึกษาร่วมกับกลุ่มเพื่อน เม่ือต้องการความคิดเห็นจากเพ่ือนหรือกลุ่มของผ้ร็'
ผู้ชำนาญในเร่ืองน้ันๆ

6. ควรมีการทบทวนบทเรียนในเรื่องท่ีสำคัญเพ่ือให้กลายเป็นความชำนาญในเรื่องน้ันอย่าง
สมบูรณ์

7. ควรหาหลักการทางจิตวิทยาในการศึกษาด้นคว้าด้วยตนเอง ควรมีการตั้งกฎการเรียนไว้ 
การอ่านในส่ิงท่ีต้องการศึกษาในคร้ังแรกควรอ่านแบบคร่าวๆ จากนั้นควรลงในรายละเอียดที่เราไม่รู ้
และควรมีการทดสอบเก่ียวกับเร่ืองท่ีได้เรียนรู้ไป เพ่ือตรวจสอบความรู้ของตนเอง

โรเจอร์ (Rogers, 1969) ได้เสนอแนวความคิดของการเรียนแบบการนำตนเองว่า ผู้ท่ี'จะ 

เรียนด้วยวิธีนี้ด้องมีลักษณะความรับผิดชอบสูง เป็นบุคคลที่มีชีวิตชีวาและมีการตอบสนองต่อลังคม 

รองด้าน มีความสุขุมรอบคอบ มีการคำนึงถึงความสามารถที่เป็นไปได้ของตนเองในขณะนั้น ความ 

รับผิดชอบนั้นไม่เพียงแต่คิดว่าทุกสิ่งที่ทำต้องไม่มีความผิดพลาด แต่ต้องคิดว่าผลที่เกิดดามมาจาก 

การกระทำของเขานั้นเป็นอย่างไร เพื่อนำมาปรับปรุงแก่ไข

ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2522) ได้อธิบายเกี่ยวกับการสอนให้ศึกษาด้นคว้าด้วยตนเองว่า การ 
สอนโดยวิธีการน้ีม่งผลของการเรียนการสอนที่ต่อเนื่องจากการที่มีความรู้ความเข้าใจ มีทัศนคติและ 
ความสามารถที่จะปฏิบัติได้โดยมีความต้องการให้ผู้เรียนได้ศึกษาด้นคว้าเพิ่มเดิมด้วยตนเอง ตาม 
ความสามารถแตกต่างของแต่ละบุคคล ลักษณะการศึกษาด้วยตนเอง ผู้เรียนต้องมีอิสระในการ 
เรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วย 3 ลักษณะคือ
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1. เป็นรายบุคคล (Individualization)

2. กำหนดแผนการศึกษาด้วยตนเอง (Self - direction)

3. มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน (Some - interaction)

ความสำคัญของการศึกษาด้วยตนเองในการสอนแบบนี้ พิจารณาถึงผู้เรียนที่มีความ 

แตกต่างกันในเรื่องความสามารถในการเรียน การเรียนเร็วช้าต่างกัน การเรียนจะดีขึ้นกัาผู้เรียนมี 

แรงจูงใจได้รับรู้ผลการเรียนเร็ว และมีส่วนร่วมในงานของตนเอง

ลายด์แมน (Lindeman, 1962) กล่าวว่าการเรียนแบบการนำตนเองเป็นลักษณะของผู้ใหญ่ท่ี 
มีความตั้งใจอย่างแท้จริง ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง คนท่ีเป็นผู้ใหญ่ควรกำจัดนิสัยท่ีขาดความ 
รอบคอบ กำจัดความปรารถนาในทางลบหลายๆ อย่างออกไป รวมท้ังการศึกษาท่ีไม่ต่อเน่ือง 
ยาวนาน วัยผู้ใหญ่ควรมีจุดยืนและความต้องการในหลายส่ิง ได้แก่ ความต้องการมีสติปัญญาท่ีมีไหว 
พริบ มีอำนาจ มีความคิดเป็นของตนเอง มีความเป็นอิสระมีความคิดสร้างสรรค์ มีความพึงพอใจต่อ 
ส่ิงต่าง  ๆ มีความสนุกสนาน ร่าเริง และมีลัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อ่ืน

บูเบอร์ (Buber, 1965) ได้แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการเรียนแบบการนำตนเอง โดย
เปรียบเทียบว่า การเรียนการสอนแบบการนำตนเองเปรียบเสมือนการสนทนาท่ีคนทุกๆ คนต้อง 
นำพาตนเองเช้าไปสู่เร่ืองท่ีกำลังสนทนาอยู่ ซ่ึงการท่ีเราจะพูดคุยส่ิงใดกับผู้ใด เร่ืองท่ีพูดคุยต้องเป็น 
ส่ิงท่ีเราตู้และอยู่ในความคิดของเรา เราจึงสามารถพูดคุยกับผือ่นในเร่ืองน้ันได้ บุคคลลักษณะน้ีจะมี 
ความม่ันใจในตนเองสูง และจะไม่มีการจำกัดขอบเขตของการพูดของตนเองไว ้เพียงว่า "เขามีส่ิงท่ีจะ 
พูด" แต่คนท่ีมีความเช่ือม่ันในตนเองสร้างบรรยากาศของการสนทนาในลักษณะ "เขาเตรียมเสมอ 
สำหรับการสนทนากับบุคคลอ่ืน "ๆ ผู้ท่ีด้องการศึกษาคันคว้าตนเองต้องมีความม่ันใจในตนเองและมี 
ความพร้อมเสมอในการเรียนรู้ด้วยตนเอง

คอมส์ และคณะ (Combs, and oters, 1971) ได้เสนอแนวคิดของการเรียนแบบการนำ 
ตนเอง โดยการนำไปเปรียบเทียบกับหลักพื้นฐานของการปกครองในระบบประชาธิปไตยที่กล่าวไว ้
ว่า "เมื่อทุกคนมีอิสรภาพเขาเหล่านั้นสามารถหาวิถีทางที่ดีที่สุดในการดำเนินชีวิตด้วยตัวของเขา 
เอง" ทุกคนจึงมีความต้องการอิสรภาพ นักวิทยาศาสตร์ที่เขียนเกี่ยวกับธรรมชาติของความเช้าใจ 
ตนเองอย่างถ่องแท้ของมนุษย์คือ การที่มนุษย์แสดงลักษณะเฉพาะตัวออกมา และมีความต้องการ 
อย่างสูงในการได้รับการยกย่องจากผู้อื่น และมีความรู้สึกต่อตนเองในทางบวกหรือในแง่ดีตลอดเวลา 
รวมทั้งทำในส่ิงท่ีเกิดผลดีต่อตนเอง ในทุกวิถีทางในท่ีสุดมันเป็นการยากในการที่จะคาดคะเนว่า การ 
กระทำแบบใดที่มีผลต่อตนเอง ผู้ที่เรียนรู้ด้วยวิธีการศึกษาด้วยการนำตนเองเมื่อพบปัญหาอุปสรรค 
ควรเช้าถึงปัญหานั้นๆ ด้วยคำว่า "สามารถทำได้" จะเป็นผู้ที่สามารถดำเนินชีวิตได้ดีกว่าผู้ที่มักใช้ 
คำพูดว่า "ทำไม่ได้

กูกลิเอลมัโน ยังได้ศึกษาลักษณะการเรียนรู้ด้วยการนำตนเอง โดยใช้เทคนิคเดลฟาย โดย 

ให้ผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 14 คน เป็นผู้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับองค์ประกอบสำคัญที่มีต่อการเรียนรู้ด้วยการ 

นำตนเอง แล ้วนำไปวิเคราะห ์ได ้องค ์ประกอบของล ักษณะการเร ียนรู้ด ้วยการนำตนเอง (self- 

directed leaning readiness) หรือ SDLR 8 ด้าน ด้งต่อไปนี
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1. การเปิดโอกาสต่อการเรียนรู้ (Openness to learning opportunities) ได้แก่ ความสนใจ 
ในการเรียน ความพอใจในความคิดริเริ่มของตน ความรักการเรียน และคาดหวังว่าจะเรียนอย่าง 
ต่อเน่ือง ความสนใจหาแหล่งความรู้ การมีความอดทนต่อข้อสงสัย การมีความสามารถในการยอม 
รับคำวิจารณ์และการมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้

2. การมีนโนมติของตนเองในด้านการเป็นผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ (Self concept as an 
effective learner) ได้แก่ ความม่ันใจท่ีจะเรียนรู้ด้วยตนเอง ความสามารถในการจัดแบ่งเวลาให้การ 
เรียน การมีวินัย การมีความรู้เก่ียวก้บความต้องการเรียนรู้ และแหล่งทรัพยากรทางความรู้และการม ี
ทัศนะต่อตนเองว่าเป็นผู้กระตือรีอรันในการเรียนรู้

3. การมีความคิดริเริ่มและมีอิสระในการเรียนรู้ (initiative and independence in learning) 

ได้แก่ การแสงหาคำตอบจากคำถามต่างๆ ชอบแสวงหาความรู้ชอบม ีส ่วนร่วมในการกำหนด 

ประสบการณ์การเรียนรู้ มีความมั่นใจในความสามารถที่จะทำงานด้วยตนเองได้ดี รักการเรียนรู้ 

พอใจในทักษะการอ่าน เพื่อความเข้าใจ รู้แหล่งทรัพยากรทางความรู้ มีความสามารถในการพัฒนา 

แผนการทำงานของตนเองและมีความริเริ่มในการเริ่มโครงการใหม่ๆ

4. การยอมรับความรับผิดชอบในการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Acceptance of responsibility for 
one's own learning) ได้แก่ การมีความเห็นว่าตนมีสติปัญญาอยู่ในระดับปานกลาง หรือเหนือกว่า 
ปานกลาง เต็มใจเรียนในสิ่งที่ยากหากเป็นเรื่องที่สนใจและมีความเชื่อมั่นในวิธีการสืบสอบทางการ 
ศึกษา

5. ความรักการเรียน (Love of learning) ได้แก่ การช่ืนชมบุคคลท่ีด้นคว้าอยู่เสมอ มีความ 
ปรารถนาอย่างแรงกล้าที่จะเรียน และสนุกกับการสืบสอบ ค้นคว้า

6. ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) ได้แก่ การมีความกล้าเส่ียงกล้าลอง มีความสามารถ 
คิดแก้ปัญหา และความสามารถคิดวิธีการเรียนในเร่ืองหน่ึง  ๆได้หลายวิธี

7. การมองอนาคติในแง่ดี (Positive orientation to the future) ได้แก่ การมองตนเองว่า 
เป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต ขอบคิดถึงอนาคต เห็นปัญหาว่าเป็นสิ่งท้าทายและไม่ใช่เคร่ืองหมายจะให ้
หยุดทำ

8. ความสามารถในการใช้ทักษะพื้นฐานทางการศึกษา และทักษะการแก้ปัญหา (ability to 
use basic study skills and problem-solving skills) ได้แก่การมีความสามารถในการใช้ทักษะการ 
เรียนรูในการแก้'ปัญหา คิดว่าการแก้ปัญหาเป็นสิ่งท้าทาย

จากองค์ประกอบด้งกล่าว กูกลิเอลม่ัโน (Guglielmino, 1977) ได้พัฒนาเครื่องมือวัดลักษณะ 
การเรียนรู้ด้วยการนำตนเองตามองค์ประกอบท้ัง 8 ด้านดังกล่าว เป็นเคร่ืองมีอท่ีได้รับการตรวจสอบ 
โครงสร้าง ความตรง และความเชื่อมั่นหลายครั้ง ได้รับการยอมรับก้นอย่างแพร่หลายว่าเป็น 
เครื่องมือวัด ลักษณะการเรียนรู้ด้วยการนำตนเองที่มีคุณภาพ สามารถดีความข้อมูลเพื่อสรุป 
ลักษณะที่ศึกษาได้อย่างครอบคลุม มีเหตุผล มีความเช่ือม่ันและความตรงมากท่ีสุด

ผู้วิจัย สรุปหลักสูตรและการสอนเกษตรอินทรีย์ตามทฤษฎีและหลักการ เพื่อใช้ในการ 
แกอบรมซาวนา ดังต่อไปนี้
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ทฤษฎี หล ักการ

ทฤษฎีการสื่อสาร 1. การสนทนา
(Epstein, 2000) 2. ความเรียบง่าย

3. แบ่งปันแลกเปล่ียน
พ้ืนฐานหลักสูตรการสอน 1. ธรรมชาติของความรู้
(Zais, 2001) 2. สังคมและวัฒนธรรม

3. เอกัดบุคคล
4. ทฤษฎีการเรียนรู้

ทฤษฎีการเรียนรู้ 

(เอกวิฑย์, 2540)
1. จารีต วัฒนธรรม
2. วิถีปฏิบัติ
3. พิธีกรรม
4. ภูมิปัญญาที่เป็นอุดมการณ์แห่งชีวิต
5. แลกเปล่ียนความรู้ใหก้ระบวนการเรียนรู้ขยายตัว
6. ผลิตซ่ึงวัฒนธรรม
7. ครูพ้กลักจำ

ทฤษฎีการเรียนรู้ 1. ความรู้

(Bloom, 1956) 2. ความเข้าใจ
3. การนำไปใช้
4. การวิเคราะห์
5. การลังเคราะห์
6. การประเมินผล

ทฤษฎีการเรียนรู้ 1. ความต้องการและความพอใจ
(Knowles, 1978) 2. สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตผู้เรียน

3. การวิเคราะห์ประสบการณ์
4. ผู้เรียนต้องการเป็นผู้นำตนเอง
5. ความแตกต่างระหว่างผู้เรียน

การจัดการส่ิงแวดล้อม 1. ตรวจตามหน้าท่ีและความต้องการจริง
เพ่ือการเรียนรู้ 2. กระตุ้นให้เกิดกิจกรรม
(NICD, 2001) 3. สภาพเหมือนชีวิตจริง

4. การโค๊ช
5. รับผิดชอบการเรียนรู้ด้วยตนเอง
6. พัฒนาการตระหนักรู้
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<ะ1
ฑฤษฎ หลกการ

วิธีการสอนผู้ใหญ่ 
(Dewey, 1906)

1. การโค๊ช
2. การกระตุ้นให้เกิดความส้มพันธ็ในชุมชน

การสอนท่ีเหมาะสมกับผู้ใหญ่ 
(Abiko, 2002)

1. การตระหนักในตน
2. การบูรณาการ
3. เอกัตบุคคล

การสอนเพื่อการศึกษาชุมชน 
(Roy, 2002)

1. วิธีการสอนแห่งข้อจำกัด
2. วิธีการสอนแห่งการสะท้อนกลับ
3. วิธีการสอนแห่งการเปิดรับ

การสอนเพ่ือเปล่ียน 1. เน้นส่ิงท่ีดีท่ีสุด
กระบวนทัศน์ทางการเกษตร 2. เรียนรู้ท่ีจะรักความหลากหลาย
(Koopman & Wide, 2004) 3. เรียนรู้ท่ีจะช่ืนชมการเปล่ียนแปลง

4. ผิดเป็นครู
5. อ้างถึงภาคสนาม

ทฤษฎีการสร้างความรู้ 
(Devries, 1992)

1. การตระหนักรู้
2. การสาธิต
3. ผู้เรียนต่ืนตัวและจัดกระทำตนเอง
4. ผู้สอนสร้างบรรยากาศ
5. ผู้ประเมินอย่างเต็มท่ี
6. ผู้สอนเอ้ืออำนวย
7. ประเมินแบบยืดหยุ่นมีแฟ้มผลงาน

การสอนแบบพ่ึงพาซึ่งกัน 1. ผู้เรียนลงมีอปฏิบ้ติ
และกัน 2. บูรณาการประสานการเรียนรู้
(Palincsar & Brown, 1984) 3. สนุกร่วมกันและเป็นผู้สอนต่างไป

4. ผู้เรียนรับผิดชอบเร่ืองของตนเอง
5. เรียนรู้ที่เอามาทำซ้ําและเกิดประโยชน ์
ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน
1. ผู้สอนสาธิตสอน
2. ผู้เรียน!!กปฎิบดตามคำชี้แนะ
3. ประสานการปฏิบ้ตไนกลุ่มเล็กนำโดยผู้สอน
4. ผึเกปฏิปดในกลุ่มเล็ก
5. สมรรถนะเกิดในผู้เรียนและกำกับตนเองได้
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ทฤษฎ หลักการ

การสอนท่ีเน้นความแดกต่าง 1. สอนแบบคุณภาพมากกว่าปริมาณ
ระหว่างบุคคล 
(Tomlinson, 2005)

2. ประเมินแบบอิงเกณฑ์
3. วิธีพหุคูณ
4. เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
5. สอนแบบผสมผสาน
6. หลากหลาย สง่างาม
ยุทธศาสตร์การสอนท ี่เน ้นความแตกต ่างระหว่างบ ุคคล

1. ทำให้กระชับรัดกุมข้ึน
2. โครงร่างต่างคนต่างไปทำ
3. ศูนย์ความสนใจหรือกลุ่มความสนใจ
4. ทำงานเป็นขึ้นบันได
5. ความยืดหยุ่น
6. ศูนย์กลางเรียนรู้
7. คำถามที่หลากหลาย
8. ธีเกงานตามความเหมาะสมแต่ละบุคคล
9. สัญญา

การโค้ชผู้เรียนในระดับสูง 
(NRC, 1990)

1. คาดหวังสูง
2. ความเป็นเลิศ
3. ความท้าทาย
4. สมดุลระหว่างความสนุกกับการเอาจริงเอาจัง

การเรียนแบบการนำตนเอง 1. เปิดโอกาสต่อการเรียนรู้
(Guglielmino, 1977) 2. มีมโนมติของตนเอง

3. มีความคิดริเร่ิมและอิสระในการเรียนรู้
4. ยอมรับความรับผิดชอบ
5. ความรักการเรียน
6. ความคิดสร้างสรรค์
7. มองอนาคตในแง่ดี
8. มีทักษะพ้ืนฐานและทักษะการแก้ปัญหา

การเรียนแบบการนำตนเอง 1. เกิดความม่ันใจ
(Houle, 1964) 2. ดั้งเป้าหมายของเรียน

3. วิสัยทัศน์ของตนเอง
4. ความคิดบนหลักแห่งความเป็นจริง
5. หาที่ปรึกษา
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ฑฤษฎ หลักการ
6. ทบทวนบทเรียน

7. หลักการทางจิตวิทยา

การเรียนแบบการนำตนเอง 1. รายบุคคล

(ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2522) 2. แผนการศึกษาด้วยตนเอง

3. การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน

กล่าวโดยสรุป หลักสูตรและการสอนเกษตรอินทรีย์ประกอบด้วย การพัฒนาหลักสูตรท่ี 

สอดคล้อง ทั้งทฤษฎีและการปฏิบัติในเรื่องของธรรมชาติความรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้โดยเฉพาะอย่าง 
ยิ่งการเรียนการสอนให้เกษตรกร เพื่อปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์จากเกษตรเคมีเป็นเกษตรอินทรีย์ 
การจ้ดหลักสูตรแบบสมดุลเป็นวิธีการเรียนการสอนที่มีเนื้อหาจบในตัวเอง เน้นบูรณาการเนื้อหา 
สาระและกิจกรรมที่มีความสมบูรณ์ในตัวเอง หลักการสำคัญของการจัดสิ่งแวดล้อมเพื่อการเรียนรู ้
การสอนที่เหมาะสมกับผู้ใหญ่การสอนเพื่อการศึกษาชุมชน การประเมินลัมฤทธิผลของผู้เรียนโดย 
แฟ้มสะสมงาน (portfolio) ตังน้ัน การสอนเพื่อเปลี่ยนกระบวนทัศน์ทางการเกษตรโดยมีเป้าหมายให ้
เกิดการตอบสนองอย่างไม่เป็นทางการของชาวนา เพื่อให้เข้าถึงสภาวการณ์ที่ผันแปรตลอดเวลา 
จึงต้องมีการพัฒนาการสอนแบบพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน 5

5. ระฒ ียบวิจ ัยท ี่ใซ ้ในการศึกษา

5.1 การวิจัยเติงธรรมชาติ
กูบา (Guba, 1985) ไดให้ความหมายของการสืบด้นเชิงธรรมชาติว่าเป็นการสืบด้น 

ข้อมูลที่มิได้มีการควบคุมตัวแปรใด  ๆ โดยเริ่มจากการด้นจากสิ่งที่ปรากฎอยู่แล้วตามธรรมชาต ิ
เครื่องมือที่ใข้สืบด้น คือ คน วิธีการหาข้อมูลใข้วิธีการเชิงคุณภาพ สุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
วิเคราะห์ ข้อมูลแบบอุปนัย (inductive analysis) คือ วิเคราะห์จากข้อมูลส่วนย่อย (segments) 
ก่อนแล้วพิจารณาส่วนย่อยที่คล้าย  ๆ กัน หรือประเภทเดียวกันมารวมกันจัดเป็นประเด็นรวม 
(topics) และหลายประเด็นรวมกันเป็นกลุ่ม (categories) และหลาย  ๆ กลุ่มจัดเป็นแบบแผน 
(pattern) (พร'ธุลี อาซวอำรุง, 2546ก)

ตังน้ัน คุณลักษณะของการวิจัยเชิงธรรมชาติ ได้แก่ สถานที่วิจัยในธรรมชาติ เคร่ืองมือ 
หลักในการเก็บข้อมูล คือ คน การอาศัยความรู้ท่ีมีอยู่แล้วในตัวผู้วิจัย ใข้วิธีการเชิงคุณภาพ และการ 
สุ่มตัวอย่างเจาะจง เพื่อต้องการกลุ่มที่ลึกเฉพาะเรื่องที่ด้องการศึกษา ซึ่งมีผัรัอย่จำกัด การรวบรวมจ จ ‘น«น <น

ข้อมูลใช้หลาย  ๆวิธีเช่น สอบถาม สัมภาษณ์ สังเกต วิเคราะห์เอกสาร เป็นด้น
5.2 การวิจัยเติงคุณภาพ

การวิจัยเชิงคุณภาพ หมายถึง การแสวงหาความรู้โดยการพิจารณาปรากฎการณ ์
สังคม จากสภาพแวดล้อมท่ีเป็นจริงในทุกมิติ (สุภางค์ จันทวนิซ, 2545)
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ลักษณะการวิจัยเช็งคุณภาพมีสาระสำค้ญ ดังนี้ (อุทุมพร จามรมาน, 2539)
1. การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (unstructured interview) เพียงแต่มีโครงการ 

ของคำถามสำหรับเป็นแนวทางในการสัมภาษณ์ให้ตรงกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย การรวบรวม 
ข้อมูลโดยการสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง ทำให้ใต้ข้อมูลท่ีลึก โดยผู้สัมภาษณ์มีห้วข้อหรือประเด็น 
คำถามไว้ล่วงหน้า แต่ไม่กำหนดคำตอบซึ่งนิยมใช้เมื่อผู้ให้สัมภาษณ์มีจำนวนไม่มากนัก และผู้วิจัย 
ต้องการเสาะแสวงหาประเด็นมโนทัศน์หรือเพิ่มชี้แนวทางในการกำหนดสมมติฐานการวิจัย และใช้ 
เพื่อการอภิปรายผลการวิจัยให้กว้างขวางและลึกซึ้ง

2. การอภิปรายกลุ่มเฉพาะ (focus group discussion) หรือการระดมความคิด ได้แก่ 
การนำผู้ให้ข้อมูลมารวมกัน เป็นกลุ่ม  ๆ เล็ก  ๆ แล้วถามคำตอบเพ่ือให้กลุ่มให้ข้อมูลการอภิปราย

3. การสังเกตพฤติกรรมหรือวิธีการปฎิบ้ติการ เป็นวิธีเก็บข้อมูลเพ่ือการเสาะแสวงหา 
ข้อมูลจากลุ่มเล็ก เทคนิคนี้ต้องใข้ผู้ที่ชำนาญในการสังเกตการวิเคราะห์ และความอดทนในการ 
สังเกตท่ีใช้เวลา

4. การวิเคราะห์เน้ือหาจากเอกสาร เป็นวิธีหน่ึงท่ีใข้ร่วมกับวิธีรวบรวมข้อมูลแบบอ่ืน 
โดยเฉพาะในการอ่านเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย ผลจากการอ่านจะช่วยให้ผู้วิจัยสามารถ 
ออกแบบการวิจัยไต้เหมาะสม เลือกเทคนิค วิเคราะห์ เขียนรายงานและอภิปรายผลไต้อย่าง 
กว้างขวางและลึกซึ้ง

การวิจัยเชิงคุณภาพ ไม่จำเป็นต้องใช้สาระสำคัญครบทั้ง 4 ประการ จะเลือกอย่างหน่ึง 
อย่างใดก็ไต้ สำหรับการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยไต้เลือกสาระสำคัญของการวิจัยคุณภาพ (qualitative) 
จากการวิเคราะห์เนื้อหาจากเอกสาร (content analysis) และการสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างใน 
แนวลึก (in-depth unstructured interview) เป็นหลัก ส่วนแบบสำรวจนำมาใช้เป็นส่วนประกอบ

5.2.1 การวิเคราะห์สาระ (content analysis)
การวิเคราะห์สาระ คือ เทคนิคการวิจัยเพ่ือการสกัดประเด็นและสาระท่ีต้องการ 

อย่างมีระบบและเป็นปรนัย โดยการบ่งซึ้ลักษณะบางประการ'ในข้อความ (เช่น บทสัมภาษณ  ์
ประโยคต่าง  ๆในเอกสาร เป็นต้น) ทั้งนี้ เพื่อให้ใต้ความคิด คำนิยม ทัศนคติที่เกี่ยวข้องแล้วนำมา 
จัดประเภทนับความก่ีปรากฎ เพ่ือยืนยันลักษณะเชิงประจักษ์ (empirical) ดังนั้น การวิเคราะห์สาระ 
จึงต้องพิจารณาบริบทของข้อมูลเสมอ (Stone et al, 1966)

พรชุลี อาชวอำรุง (2547) สรุปว่า การวิเคราะห์สาระ คือ เทคนิคการวิจัยซึ่งใช้ 
เป็นกลไกในการสกัดประเด็นของสาระออกมาจากบริบทอย่างมีความตรงและทำซํ้าไต้ เป็นกลไก 
วิธีการสืบค้นให้ไต้ความหมายจากสัญลักษณ์ (symbolic meaning) จากข้อความ

กรอบในการวิเคราะห์สาระ มี 6 ประการต้งนี้ 1. ข้อมูลตามที่ผูวิเคราะห์ไต้'รับ 
(data) 2. บริบทของข้อมูล (context) 3. ความรู้ของผู้วิเคราะห์ ทำให้จำแนกประเด็นอย่างไร 
(analyst’s knowledge) 4. เป้าหมายของการวิเคราะห์สาระ (target) 5. การสกัดเป็นทักษะทาง 
ปัญญา (inference) 6. ความตรงเป็นเกณฑ์สำคัญท่ีสุด (validity)
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ข้ันตอนในการวิเคราะห์สาระ มี 4 ข้ันตอนดังน้ี
1. จัดกระทำกับข้อมูล (data making) ได้แก่

1.1 จัดทำหน่วยวิเคราะห์ (unitization)
1.2 การกำหนดตัวอย่าง (sampling)
1.3 การบันทึก (recording)

2. การลดทอนข้อมูล (data reduction) เป็นการเลือก การทำให้ชัดเจน การปรับให้ 
เข้าใจง่าย การจับสาระสำคัญและปรับเปล่ียนข้อมูล ในลักษณะการบันทึกได้อย่างชัดเจน ใข้วิธีการ 
จับสาระสำคัญของข้อมูล แล้วน่ามาคัดเลือกและปรับเขียนรายงานให้ง่าย ต่อการเข้าใจโดยไม่ลอก 
เอกสารมาท้ังหมด

3. การสกัด (inference) คือ การท่ีต้องแยกให้ออกอะไรเป็นจริงท่ีปรากฎต้องใช้ 
วิจารณญาณ พิจารณาบริบทท่ีวิเคราะห์

4. การวิเคราะห์ (analysis) เพ่ือน่าไปสู่กระบวนการท่ีจะก่อให้เกิดความตรง การ 
ตรวจสอบและสอดคล้องของการวิเคราะห์สาระ

กล่าวโดยสรุป การวิเคราะห์สาระมีความเที่ยง 3 ประเภทคือ 1) ความม่ันคง ไม่ 
แปรปรวน (stability) 2) การทำช้ําได้ข้อสรุปเดียวกัน (reproducibility) 3) ความแม่นยำ (accuracy) 
(พรซุลี อาชวอำรุง, 2547)

5.2.2 การสัมภาษณ์
การล้มภาษณ์เป็นวิธีการศึกษาคันคว้าใช้กันโดยท่ัวไปในแขนงวิชาทาง 

สังคมศาสตร์ เป็นรูปแบบของปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้ถามและผู้ตอบ ภายใต้กฎเกณฑ์มีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือรวบรวมข้อมูล เป็นการสนทนาอย่างมีจุดมุ่งหมายเป็นหลัก ฉะน้ัน จึงใช้ไต้ท่ัวไปโดยไม่จำกัดว่า 
ผู้!ห์ข้อมูลจะมีระตับการศึกษาสูงต่ําเพียงใด ลักษณะสำคัญของการล้มภาษณ์ คือ มีความยืดหยุ่น 
ผู้สัมภาษณ์มีโอกาสอธิบายขยายความหรือซักถามคำถามเพิ่มเติมต่อกันเพื่อให้ผู้ตอบเข้าใจ 
จุดประสงค์ของผู้ล้มภาษณ์ ท่ังยังสามารถเปล่ียนสถานการณ์หรือหาทางวกกลับเม่ือผู้พูดตอบไม่ 
ตรงคำถาม ลักษณะสำคัญอีกประการหน่ึง คือ ในขณะล้มภาษณ์ สามารถสังเกตพฤติกรรมต่าง  ๆ
ของผู้ตอบไต้ ผู้สัมภาษณ์มีโอกาสสังเกตสีหน้าทำทาง ความรู้สึกปฏิกิริยาท่ีซ่อนเร้นไว้!นใจท่ีแสดง 
ออกมาในขณะพูดและไม่พูด (สุภางค์ จันทวานิช, 2545)

การล้มภาษณ์มีหลายประเภท อาจจะใช้เป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม และใช้เวลา 
แตกต่างกัน ตามลักษณะและประเภทของการสัมภาษณ์ การสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัยน้ีอาจแบ่งออก 
ไต้ตังน้ี

5.2.1.1 การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง หรือการสัมภาษณ์แบบเป็นทางการ 
(structured interview or formal interview) การสัมภาษณ์แบบน้ีมีลักษณะคล้ายกับใช้แบบสอบถาม 
และเป็นวิธีท่ีใข้ไต้ค่อนข้างง่ายสำหรับนักสัมภาษณ์ไว้ล่วงหน้าแล้ว เพราะคำถามต่าง  ๆ ไต้ถูก 
กำหนดเป็นแบบสัมภาษณ์ข้ึนใช้ประกอบการสัมภาษณ์ไว้ล่วงหน้าแล้ว ลักษณะของการสัมภาษณ์จึง 
เป็นการสัมภาษณ์ที่มีคำถามและข้อกำหนดแน่นอนดายตัว จะสัมภาษณ์ผู้ใดก็ใข้คำถามแบบ 
เดียวกัน มีลำตับข้ันตอนเรียงเหมือนกัน สำหรับการต้ังคำถามแบบน้ีเป็นไปในทำนองเดียวกันกับ



105

การต้ังคำถามในแบบสอบถาม คือ มีท้ังคำถามท่ีต้องการคำตอบเฉพาะเจาะจง และคำถามท่ีให้ตอบ 
ไต้ตามความต้องการ (ฉวีวรรณ ประจวบเหมาะ, 2525)

ดังน้ัน การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างหรือการสัมภาษณ์แบบเป็นทางการ 
น้ีจะไต้ผลเต็มท่ีก็ต่อเม่ือผู้สัมภาษณ์เตรียมการล่วงหน้าไว้อย่างดี เพ่ือให้ใต้ข้อเท็จจริงใกล้เคียงกับ 
ความเป็นจริงมากท่ีสุด โดยปกตินักวิจัยเชิงคุณภาพมักไม่ใข้วิธีการสัมภาษณ์ชนิดน้ีเป็นวิธีการหลัก 
เพราะไม่ช่วยให้ไต้ข้อมูลท่ีลึกซ้ึงและครอบคลุมเพียงพอ โดยเฉพาะในแง่วัฒนธรรม ความหมายและ 
ความรู้สึกนึกคิด

5.2.1.2 การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (nonstructured interview)
การสัมภาษณ์แบบน้ีเป็นวิธีการท่ีใข้ในการวิจัยเชิงคุณภาพและในทาง 

มานุษย'วิทยา และเป็นแบบท่ีมักจะควบคํไปกับการสังเกตแบบมีส่วนร่วม มักจะใช้กับการวิจัยทาง 
ชาติพันธุวรรณา ซึ้งต้องการข้อมูลที่ละเอียดลึกซึ้งเกี่ยวกับวัฒนธรรมของกลุ่มชน และข้อมูล 
ดังกล่าวเป็นข้อมูลท่ียังไม่มีผู้รวบรวมมาก่อน ข้อมูลท่ีไต้มาจากการสัมภาษณ์แบบน้ีจะถูกนำมา 
ศึกษาวิเคราะห์ เพ่ือให้เห็นภาพและเข้าใจปรากฎการณ์ทางวัฒนธรรม ในการสัมภาษณ์แบบน้ีตัว 
วิจัยหรือผู้วิเคราะห์ข้อมูลมักจะเป็นผู้สัมภาษณ์เอง จึงรู้ว่าต้องการข้อมูลแบบใด เพ่ือวัตถุประสงคํใด 
ฉะน้ัน จึงตั้งคำถามในขณะที่สัมภาษณ์ไต้ โดยอาจจะเตรียมแนวคำถามกว้าง  ๆ มาล่วงหน้า 
การสัมภาษณ์แบบน้ีอาจแบ่งออกไต้เป็น 4 แบบย่อย ดังน้ี (สุภางค์ จันทวานิช, 2545)

5.2.1.3 การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview)
การสัมภาษณ์แบบเปีดกว้างไม่จำกัดคำตอบการสัมภาษณ์แบบน้ีมี 

ความยืดหยุ่นมาก เพราะมีวัตถุประสงคํให้ผู้ถูกสัมภาษณ์มีอิสระท่ีจะอธิบายแนวความคิดของตัวเอง 
ไปเร่ือย  ๆในบางคร้ังผู้สัมภาษณ์เพียงแต่กล่าวนำให้ผู้ถูกสัมภาษณ์ทราบแนวความต้องการ แล้วให้ 
ผู้ถูกสัมภาษณ์เล่าเร่ืองโดยอิสระ ทำให้ผู้ถูกสัมภาษณ์มองเห็นสภาพและความยุ่งยากของปัญหาไต้ 
ฉะน้ัน การสัมภาษณ์แบบนี้จึงเหมาะที่จะใช้กับเรื่องที่ผู้วิจัยไม่ต้องการกำหนดกรอบแนวคิด 
เฉพาะเจาะจงสำหรับข้อมูลท่ีไต้รับ หากแต่มีแนวคิดทางต้านทฤษฎีในเร่ืองน้ัน  ๆ อยู่บ้างแล้ว 
ในการสัมภาษณ์แบบน้ี ผู้วิจัยต้องวางแนวข้อคำถามไว้คร่าว  ๆ เพ่ือให้ข้อมูลท่ีไต้คำตอบเหล่าน้ัน

5.2.1.4 การสัมภาษณ์แบบมีจุดความสนใจเฉพาะ (focused interview)
การสัมภาษณ์แบบน้ี หมายถึง การสัมภาษณ์ท่ีผู้สัมภาษณ์มีจุดสนใจ 

อยู่แล้ว จึงพยายามหันความสนใจของผู้ถูกสัมภาษณ์ให้เข้าสู่ท่ีจุดสนใจ ท้ังน้ี เพราะในบางคร้ัง 
ผู้สัมภาษณ์อาจไม่ต้องการทราบเหตุผลหรือข้อเท็จจริงในเร่ืองใดทุกข้ันตอน เพราะอยู่นอกเหนือ 
ขอบเขตของการวิจัยในขณะน้ัน จึงเลือกสัมภาษณ์เอาแต่จุดท่ีต้องการ ฉะน้ัน ลักษณะท่ีสำคัญของ 
การสัมภาษณ์แบบน้ีจึงอยู่ท่ีว่าผู้วิจัยจะต้องอยู่ก่อนแล้วว่าต้องการข้อมูลอะไร ชนิดใด เม่ือเห็นว่าผู้ 
ถูกสัมภาษณ์พูดนอกเรื่องหรือนอกเหนือจากจุดที่สนใจ ก็พยายามโยงเข้าประเต็นที่ต้องการ 
สัมภาษณ์ อย่างไรก็ตาม การทำเช่นน้ีซ้ึนอยู่กับประสบการณ์และความชำนาญของผู้สัมภาษณ์เป็น 
ส่วนใหญ่ เพราะจะต้องรวบรัดหรือตัดบทโดยไม่ให้ถูกสัมภาษณ์เกิดความรู้สึกไม่สบายใจและไม่ 
อยากจะให้ความร่วมมือ
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5.2.1.5 การตะล่อมกล่อมเกลา (probe) หมายถึง การซักถามท่ีล้วงเอาส่วนลึก 
ของความคิดออก คือ การสัมภาษณ์อย่างชนิดท่ีจะต้องล้วงเอาความจริงจากผู้ถูกล้มภาษณ์ให้มาก 
ท่ีสุดเท่าท่ีจะมากไต้ ผู้วิจัยจะต้องใช้วาทคิลปเพ่ือให้ผู้ดอบเล่าเร่ืองออกมาท้ังหมด การสัมภาษณ์ 
แบบน้ีเจ้าหน้าท่ีสอบสวน ตำรวจหรือทนายความมักใช้กัน แม้นักวิจัยเองก็ต้องใช้การสัมภาษณ์แบบ 
เจาะลึกนี้อย่างมาก โดยเฉพาะในคำถามที่เกี่ยวกับรายรับ รายจ่าย หรือปัญหาทางครอบครัว 
เป็นต้น เพราะตามปกติผู้ตอบไม่ยอมบอกความจริง แต่นักวิจัยจะต้องถามเพ่ือต้นหาความจริงให้ไต้ 
ในกรณีท่ีผู้ตอบจงใจท่ีจะไม่ให้ข้อมูล แต่ผู้วิจัยจำเป็นจะต้องไต้ข้อมูลน้ัน ผู้วิจัยก็จะพยายามใช้ 
เทคนิคต่าง  ๆ ที่จะล้วงเอาข้อมูลออกมาให้ใต้ โดยรุกผู้ตอบด้วยวิธีต่าง  ๆ เช่น ตั้งคำถามจาก 
เหตุการณ์สมมุติ (hypothetical question) ให้ผู้ตอบแสดงความคิดเห็น ต้ังคำถามว่าส่ิงท่ีน่าจะเป็น 
หรือควรจะเป็นในเหตุการณ์ท่ีกำลังซักถามอยู่น้ัน คืออะไร เพ่ือบังคับให้ผู้ตอบต้องเปรียบเทียบ 
สภาพท่ีปรากฎกับสภาพท่ีควรจะเป็น หรืออาจตั้งคำถามโดยตีขลุม สรุปความว่า เหตุการณ์ท่ี 
เกิดข้ึนน้ันเป็นอย่างไร เพ่ือให้ผู้ตอบแสดงปฏิกิริยาโดยไม่ทันระวังตัว วิธีการล้วงข้อมูลเป็นวิธีการท่ี 
ผู้วิจัยจะต้องแสดงท่าทีค่อนช้างก้าวร้าว จึงเป็นวิธีไม่ควรน่ามาใช้พร่ําเพรื่อ และนักวิจัยท่ียังมี 
ประสบการณ์น้อยไม่ควรน่ามาใช้ เพราะอาจจะควบคุมสถานการณ์ท่ีเกิดจากปฏิกิริยาของผู้ตอบ 
ไม่ไต้

5.2.1.6 การสัมภาษณ์ผู้ใ,ห้ช้อมูลสำคัญ (key informant interview)
การสัมภาษณ์โดยกำหนดตัวผู้ตอบบางคนเป็นการเฉพาะเจาะจง

เพราะคำตอบน้ันมีช้อมูลท่ีดี ลึกข้ึง กว้างขวางเป็นพิเศษเหมาะสมกับความต้องการของผู้วิจัย 
เราเรียกบุคคลประเภทน้ีว่า “ผู้1ห้ข้อมูลสำคัญ” ผู้วิจัยจะต้องหาให้พบว่า ในสนามท่ีตนทำการวิจัยอยู่ 
น้ัน ใครบ้างเป็นผู้ให้ข้อมูลสำคัญท่ีตนควรไปสัมภาษณ์ เมื่อกำหนดไต้ถูกต้องแล้วก็ตำเนินการ 
สัมภาษณ์โดยใช้วิธีสัมภาษณ์แบบใดก็ไต้ท่ีไต้กล่าวมาแล้วช้างต้น โดยปกติผู้นำชุมชนในสนามท่ีทำ 
การวิจัยมักเป็นผู้ให้ข้อมูลสำคัญไต้ดี เช่น กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน เจ้าอาวาส แต่ก็ไม่เสมอไป เพราะผู้นำ 
บางคนก็ห่างเหินกับชุมชน บางคร้ังเราจะพบว่าบุคคลอ่ืนเป็นผู้ให้ข้อมูลสำคัญไต้ติกว่าผู้น่าชุมชน 
เช่น ภรรยาผู้ใหญ่บ้านรู้เร่ืองในหมู่บ้านดีกว่าผู้ใหญ่บ้าน ภารโรงรู้เร่ืองของโรงเรียนดีกว่าครูใหญ่

ขั้นตอนของการสัมภาษณ์
ก. การเตรียมการสัมภาษณ์ โดยเฉพาะเป็นทางการมีข้ันตอนต่อไปน้ี
1. ควรเลือกกลุ่มตัวอย่างท่ีสัมภาษณ์ คือใคร มีจำนวนเท่าไรโดยเฉพาะในการสัมภาษณ์ 

แบบเป็นทางการ
2. เตรียมงานข้ันต้นเก่ียวกับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ รายช่ือ ท่ีอยู่ ลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง

ทุกคน
3. วางแผนการสัมภาษณ์โดยเตรียมคำถามไว้ล่วงหน้า กำหนดเวลา ในการสัมภาษณ์ให้ 

เหมาะสม
4. ซ้อมสัมภาษณ์บุคคลอ่ืนท่ีมิใช่ผู้ดอบก่อนเพ่ือจะไต้แกํไขคำถามให้สมบูรณ์ถูกต้อง ควรมี 

ตัวอย่างคำถามหลาย  ๆ อันไวิใช้สับเปล่ียนกันตามความเหมาะสม
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5. เตรียมอุปกรณ์จดบันทึกให้เหมาะสมกับสถานการณ์
6. ติดต่อกับผู้ถูกสัมภาษณ์โดยนัดหมายเวลาไว้ล่วงหน้า
ข. ขั้นเริ่มการสัมภาษณ์ มีข้ันตอน คือ
1. แนะนำตนเองต่อผู้ถูกสัมภาษณ์ ควรให้ความสำคัญและยกย่องผู้ถูกสัมภาษณ์
2. สร้างบรรยากาศให้รู้สึกเป็นกันเองด้วยการสนทนาทักทายด้วยอัธยาศัยอันดี
3. บอกวัตถุประสงคืในการมาสัมภาษณ์พร้อมท้ังให้คำสัญญาว่าจะเก็บเป็นความสับ
4. ถ้าจำเป็นต้องจดบันทึก หรือใช้เคร่ืองบันทึกเสียง ต้องแจ้งให้ผู้ถูกสัมภาษณ์ทราบ
5. พูดคุยเป็นการอุ่นเคร่ืองก่อนท่ีจะเร่ิมสัมภาษณ์จริง ๆ

ค. ข ั้น สัมภาษณ์ นักวิจัยควรปฎิบด ดังน้ี
1. ใช้คำถามท่ีเตรียมไว้ล่วงหน้า เป็นแนวทางในการสัมภาษณ์
2. ควรเป็นนักฟังท่ีต้ังใจฟังและติดตาม รู้จักปีอนคำถามให้เหมาะสมกับจังหวะของผู้ตอบ

3. ใช้ภาษาท่ีสุภาพ เช้าใจง่าย ระวังเป็นพิเศษในกรณีท่ีผู้วิจัยไม่รู้ภาษาของผู้ตอบดีพอ 
และในกรณีท่ีต้องใช้ล่าม

4. ทำให้ผู้สัมภาษณ์รู้สึกว่าเร่ืองท่ีจะเปิดเผยระหว่างการสัมภาษณ์เป็นเร่ืองพิเศษเฉพาะตัว 
เพ่ือท่ีจะทำให้ผู้สัมภาษณ์เกิดความเต็มใจท่ีจะทำให้ข้อเท็จจริงต่าง ๆ

5. โดยท่ัว  ๆไปแล้วก่อนจะสัมภาษณ์ควรหาทางติดต่อกับผู้ให้สัมภาษณ์โดยผ่านผู้ท่ีรู้จัก 
กับผู้ท่ี'จะ'ให้สัมภาษณ์'หรือมี-จุดม่งหมายแนะ-นำดัวผู้สัมภาษณ์ เพ่ือให้ผู้ให้สัมภาษณ์เป็นกันเองกับ 
ผู้สัมภาษณ์

ง. ข้ันบ ัน ท ึก ข ้อม ูลและสินส ุดการสัมภาษณ์ ควรปฏิบัติดังน้ี
1. จดบันทึกข้อมูลตามเป็นจริงและจดเฉพาะใจความสำคัญ
2. รีบทำบันทึกการสัมภาษณ์ให้สมบูรณ์หลังจากการสัมภาษณ์เสร็จส้ินในทันที
3. รวบรวมข้อมูลและเอกสารต่าง  ๆ ท่ีไดัจากการสัมภาษณ์แนบไว้กับบันทึกการสัมภาษณ์

ด้วย
4. ถ้าพิจารณาเห็นว่าการจดบันทึกทำให้ผู้ตอบมีปฏิกิริยาซ่ึงจะเป็นผลเสียต่อการ 

สัมภาษณ์ ต้องงดการจดบันทึกแล้วใช้ความจำแทน
การใช้แบบสัมภาษณ์และการตั้งคำถาม
ในการสัมภาษณ์ โดยเฉพาะการสัมภาษณ์แบบเป็นทางการ ผู้วิจัยจะต้องมีแบบสัมภาษณ์ 

เป็นแนวทาง แบบสัมภาษณ์ชนิดท่ีจัดทำอย่างเป็นระบบ จะมีลักษณะเกือบเหมือนแบบสอบถาม 
เพียงแต่ว่าใช้ผู้สัมภาษณ์เป็นผู้ถาม และกรอกข้อมูลแทนการให้ผู้ตอบอ่านและกรอกข้อมูลเอง แต่ 
แบบสัมภาษณ์ท่ีไม่ไต้ทำไว้อย่างดายดัวก็เป็นส่ิงท่ีนักวิจัยจำเป็นต้องใช้เช่นกัน โดยเฉพาะในการ 
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ แบบสัมภาษณ์ชนิดน้ีจะเป็นแนวทางการสัมภาษณ์ (interview guide) 
ซ่ึงบรรจุคำถามหลัก  ๆ หรือหัวข้อสำคัญท่ีต้องการรู้ แล้วปล่อยให้เป็นหน้าท่ีของผู้วิจัยท่ีจะนำคำถาม
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ไปใช้ชักถามเอาเองดามความเหมาะสม แบบส้มภาษณ์ชนิดท่ีใช้ในการสัมภาษณ์แบบเป็นทางการ 
ควรมีลักษณะ ดังน้ี (สุภางค์ จันทวานิช, 2545)

1. ระบุคำถามให้ชัดเจน เพราะจุดมุ่งหมายของการใช้แบบส้มภาษณ์น้ีเพ่ือให้เปรียบเทียบ 
ข้อมูลกันไดไม่ว่าใครเป็นผู้ส้มภาษณ์และใครเป็นผู้ตอบ

2. ถามตามลำดับคำถามท่ีระบุไว่ในแบบส้มภาษณ์และถามทุกคำถามบางคร้ังผู้ส้มภาษณ์ 
ต้องถามคำถามหลายข้อเพ่ือให้ได้คำตอบเดียว เพราะคำถามตอนแรก  ๆ ไม่สามารถทำให้ผู้1ห้ 
ส้มภาษณ์เช้าใจได้ ในกรณีเช่นน้ี ผู้ส้มภาษณ์ไม่จำเป็นต้องถามเรียงตามลำดับคำถาม อาจสนทนา 
ท่ัวไปเพ่ือให้ผู้ให้ส้มภาษณ์เช้าใจว่าผู้ส้มภาษณ์ต้องการข้อมูลอะไร

3. คำถามควรเป็นข้อความง่าย  ๆไม่มีคำปฏิเสธซ้ําในช้อเดียวกันทำให้ผู้ตอบส้มสน
4. อย่าใช้คำถามนำ ผู้ส้มภาษณ์ท่ียังไม่ชำนาญและไม่อดทนในการส้มภาษณ์มักใช้คำถาม 

นำหรือแนะนำคำตอบท่ีต้องการ ซ่ึงเป็นผลเสียต่อการวิจัย การต้ังคำถามควรต้ังกลาง ๆ
5. ถ้าผู้ให้ส้มภาษณ์ไม่เช้าใจคำถามหรือเช้าใจคำถามผิด ผู้ส้มภาษณ์ควรถามชำอีกคร้ัง 

ตามท่ีเขียนไว้ในแบบส้มภาษณ์ แล้วให้โอกาสผู้ให้ส้มภาษณ์ตอบอีกคร้ัง ถ้าเห็นว่าผู้ให้ส้มภาษณ์ 
ต้องใช้เวลาคิดอย่าเร่งคำตอบ ถ้ายังไม่ไต้คำตอบควรเปล่ียนแปลงถ้อยคำในคำถามเพียงเล็กน้อย 
การเปล่ียนแปลงถ้อยคำท่ีควรทำต่อเม่ือไม่มีหนทางดีกว่าน้ีแล้ว ถ้อยคำท่ีเปล่ียน ควรเขียนไว้ใน 
แบบส้มภาษณ์ด้วยเพ่ือต้องการทราบว่ามีใครบ้างท่ีตอบคำถามท่ีแกไขด้วยคำใหม่ และถ้อยคำท่ี 
แก้ไขน้ันคืออะไร

6. ควรเรียงคำถามให้มีลักษณะติดต่อกันเป็นลูกโซ่ เพ่ือให้แนวความคิดของผู้ตอบติดต่อ 
เป็นเร่ืองเดียวกัน

7. อย่าใส่คำตอบลงไปเอง บางกรณี ผู้ส้มภาษณ์ไต้รับคำตอบในเร่ืองเดียวกันคล้าย  ๆ
กันก็เลยใส่คำตอบลงไปเองโดยไม่มีการส้มภาษณ์

กล่าวโดยสรุป การส้มภาษณ์คือ การสนทนาอย่างมีจุดมุ่งหมายเป็นหลัก จุดมุ่งหมายน้ีก็ 
คือ เพ่ือรวบรวมข้อมูล การส้มภาษณ์ใช้ได้โดยท่ัวไปไม่จำกัดคุณสมบัติของคำตอบ อีกท้ังยังมี 
ลักษณะยืดหยุ่นเปิดโอกาสให้ผู้ชักถามขยายความหรือชักถามเพ่ิมเติมได้ ตลอดจนสามารถสังเกต 
สีหน้าทำทางของผู้ตอบไว้ด้วย การส้มภาษณ์แบ่งออกเป็นสองชนิด คือ การส้มภาษณ์แบบเป็น 
ทางการและการส้มภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ในการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยมักใช้การส้มภาษณ์ 
แบบไม่เป็นทางการค่อนช้างมาก โดยใช้ควบคู่ไปกับการสังเกตแบบมีส่วนร่วม การส้มภาษณ์แบบ 
ไม่เป็นทางการจำแนกได้เป็น การส้มภาษณ์แบบเปิดกว้าง การส้มภาษณ์แบบจุดสนใจเฉพาะหรือ 
แบบเจาะลึก การตะล่อมกล่อมเกลาหรือการชักล้วงข้อมูล และการส้มภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 
ข้ันตอนท่ีสำคัญในการส้มภาษณ์ คือ การแนะนำตัว การสร้างความส้มพันธ์ การบันทึกคำตอบ 
การใช้ภาษา ตลอดจนเวลาและสถานท่ีใช้ส้มภาษณ์ วิธีต้ังคำถามแบบปลายเปิดและแบบปลายปิด 
จะมีผลต่างกันในการส้มภาษณ์ ผู้วิจัยควรเลือกใช้ให้ถูกต้อง ตามความเหมาะสม
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5.3 หลักการของการเปียนภาพเดนโดรแกรม (dendrogram)
การเขียนภาพเดนโดรแกรม (dendrogram) เป็นการเสนอข้อมูลวิเคราะห์สาระประเภท 

หน่ึงตามทฤษฎีของคริปเพนดอร์ฟฟ้ (Krippendorff, 1986) ซ่ึงข้อมูลท่ีเสนอเป็นข้อมูลท่ี อยู่ในรูป 
สาระต่าง  ๆ ท่ีได้จากการวิเคราะห์สาระของแต่ละเร่ือง ซ่ึงช้ีให์เห็นว่าในประเด็นน้ันประกอบด้วย 
ประเด็นย่อย  ๆ อะไรบ้าง ทำการลดทอนข้อมูลเร่ือย  ๆ เพ่ือให์ได้ประเด็นหลักท่ีแท้จริงของแต่ละเร่ือง 
ซ่ึงอาจจะเป็นสาระ วิธีการ ผลกระทบ การปฏิสัมพันธ์ ฯลฯ ด้งน้ัน การเขียนภาพเดนโดรแกรมจึง 
เป็นวิธีท่ีสามารถแสดงให้เห็นประเด็นหลักและประเด็นรองย่อย  ๆของเร่ืองท่ีอยู่ในกลุ่มเร่ืองเดียวกัน

ข้ันตอนในการเขียนภาพเดนโดรแกรม มีด้งน้ี
1. อ่านและสรุปเอกสารในเร่ืองท่ีศึกษาโดยใช้เทคนิควิเคราะห์สาระ (content 

analysis) เพ่ือประมวลสรุปสาระท่ีลำด้ญของเร่ือง แล้วเขียนสรุปสาระสำคัญให็ได้ประเด็นหลักและ 
ประเด็นรองย่อย  ๆ ลงในแผ่นแบบสรุปการวิเคราะห์สาระ ท้ังน้ีโดยใช้แผ่นแบบสรุปการวิเคราะห์ 
สาระ 1 แผ่น ต่อ 1 รายการอ้างอิง

2. นำแผ่นแบบสรุปการวิเคราะห์สาระมาแยกแยะและจัดกลุ่มเร่ืองเดียวกันไว้ด้วยกัน 
ในแต่ละกลุ่มเร่ืองน้ัน อ่านพิเคราะห์อีกคร้ังเพ่ือให้โด้ประเด็นหลักและประเด็นรองย่อย  ๆ ออกมา 
โดยการขีดเส้นใด้คำเหล่าน้ัน แล้วนำคำเหล่าน้ันมาเขียนภาพเดนโดรแกรมแต่ละเร่ืองแต่ละแผ่น 
เป็นจำนวนมาก

3. นำภาพเดนโดรแกรมแต่ละเร่ือง แต่ละแผ่นน้ันมาพิเคราะห์เพ่ือหาความส้มพันธ์ 
ของสาระ หลังจากน้ันจึงจัดเป็นประเด็นหลักและประเด็นย่อย

4. รวบรวมและจัดกลุ่มสาระท ี่เป็นเร่ืองเดียวกัน แล้วทำการลดทอนข้อมูลและสรุปให้ 
ได้ประเด็นหลักท่ีเป็นแก่นแท้ของแต่ละเร่ืองท่ีศึกษา

5.4 หลักการวิเคราะห์องค์ประกอบ (factor analysis)
การวิเคราะห์องค์ประกอบ (factor analysis) เป็นเทคนิคทางสถิติท่ีไข้ในการลด 

ปริมาณข้อมูลให้น้อยลงเพื่อให้ง่ายต่อความเข้าใจและทำให้ทราบถึงโครงสร้างและแบบแผน 
กล่าวคือ เม่ือผูวิจัยมีจำนวนตัวแปรหลายตัวและมีความไม่สะดวกในการท่ีจะใช้ตัวแปรจำนวนมาก 
ตังกล่าว เทคนิคการวิเคราะห์องค์ประกอบจะลดจำนวนตัวแปรให้เหลือน้อยลงและสามารถเลือกเอา 
เฉพาะบางตัวแปรไปอธิบายส่ิงต่าง  ๆได้ โดยอาศัยโครงสร้างและแบบแผนของความสัมพันธ์ท่ีมีอยู่ 
ในข้อมูลหรือระหว่างคัวแปรซ่ึงทำให้ง่ายต่อการเข้าใจ (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2542)

5.4.1 แนวคิดพ้ืนรานของการวิเคราะห์รงค์ประกอบ
นงลักษณ์ วิรัชชัย (2542) ได้กล่าวถึงแนวคิดพ้ืนฐานของการวิเคราะห์ 

องค์ประกอบไว้ว่า การวิจัยทางสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ นักวิจัยต้องการศึกษา 
คุณลักษณะภายในตัวบุคคลที่เป็นตัวแปรแฝงซึ่งไม่สามารถสังเกตได้โดยตรงและต้องศึกษา 
คุณลักษณะด้งกล่าวน้ันจากพฤติกรรมการแสดงออกของบุคคลโดยการวัดหรือการสังเกตพฤติกรรม 
เหล่าน้ันแทนคุณลักษณะท่ีด้องการศึกษา ในทางปฎิบ้ติน้กวิจัยจะเก็บรวบรวมข้อมูลได้เป็นตัวแปร 
สังเกตได้หลายตัว และใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบมาวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือให้ใต้องค์ประกอบอ้นเป็น 
คุณลักษณะของบุคคลที่น้กวิจัยต้องการศึกษา กล่าวโดยสรุปคือ การวิเคราะห์องค์ประกอบ
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เป็นวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติที่ช่วยให้นักวิจัยสร้างองค์ประกอบจากหลาย ๆ ตัวแปร โดยรวม 

กลุ่มตัวแปรที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กันเป็นองค์ประกอบเดียวกัน และแต่ละองค์ประกอบคือ ตัวแปรแฝง 

อันเป็นคุณลักษณะที่นักวิจัยต้องการศึกษา

5.4.2 เทคน ิคการว ิเคราะห ์องค ์ประกอบ

อุทุมพร จามรมาน (2539) กล่าวว่า เทคนิคการวิเคราะห์องค์ประกอบที่สำคัญ

มี 2 ขั้นตอน ตังนี้

5.4.2.1 การสกัดองค์ประกอบ (factor extraction) เป็นเทคนิคของการสกัด 

องค์ประกอบที่เป ็นสาระส ำ ค ัญ ด้วยวิธ ีการทางสถิต ิซ ึ่งม ีว ิธ ีส ำ ค ัญ  ๆ ที่น ิยมทำกัน 7 วิธีคือ (1) วิธี 

องค์ประกอบส ำ ค ัญ  (2) วิธีแกนหลัก (3) วิธีความเป็นไปได้น้อยที่สุด (4) วิธีกำลังสองน้อยที่สุด 

ไม่ปรับนี้าหนัก (5) วิธีกำลังสองน้อยที่สุดทั่วไป (6) วิธีอัลฬา และ (7) วิธีภาพพจน์หรือวิธีเงา

5.4.2.2 การหมุนแกนองค์ประกอบ (factor rotation) เป็นเทคนิคของการลด 

ความสลับซับซ้อนของตัวแปรให้ตํ่าลง เพื่อที่ตัวแปรแต่ละตัวจะได้มีนํ้าหนักบนองค์ประกอบเพียง 

ตัวเด ียว ซ ึ่งลักษณะการหมุนแกนที่ใข ้ก ันโดยทั่วไปมี 2 แบบตังน ี้ (1) การหมุนแกนแบบออโธ 

กอนอล (orthogonal) และ (2) การหมุนแกนแบบออบลีค (oblique)

5.5 ก าร เป ร ียบ เท ีย บ ร ูป แบ บ การวางแผ น ก ารเป ล ี่ยน แป ล ง
การวิจัยนี้ไตัศึกษาจากหลักการของเลวิน (Lewin’s Planned Change Model, 2001) 

รูปแบบเซิงบวก (positive model) ซึ่งได้อธิบายถึงรูปแบบเซิงบวก การทำให้เกิดความตระหนักรู้ 

การสืบเสาะหาข้อมูลเพื่อให้เกิดสาระ บรรลุจุดมุ่งหมาย และปฏิบ้ติดำเนินการเพื่อให้ได้สิ่งที่ด ีเลิศ 

ดามกระบวนการและขั้นตอน ตังนี้

1. ทำให้เถิดการตระหนักรู้ เน้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ค้นหาสิ่งใหม่  ๆ

(initiate the inquiry)

2. การสืบเสาะหาข้อมูล ตัวอย่างการปฏิปัติที่ดีเลิศ โดยการสัมภาษณ์ สอบสวน 

(inquire into best practices)

3. ทำให้เกิดขึ้นเป็นเรื่องราว ตันพบสิ่งสาระสำคัญ สิ่งที่จะเสนอสิ่งที่เป็น 

ประสบการณ์ (discover themes)

4. มองการณ์ใกล มองภาพในอนาคตสิ่งที่จะเกิดขึ้นผลที่ดีกว่าเติม 

(envision a preferred future)

5. ออกแบบและดำเนินการทำให้เกิดในอนาคตถึงสิ่งที่ต้องการให้เกิดขึ้น 

(design and deliver ways to create the future)

ทั่งน ี้ ข้อมูลที่ไตัออกแบบและค้นพบสามารถดูย้อนกลับไปเพื่อสืบเสาะหาข้อมูลที่ดี 

เล ิศและดำเนินการดามกระบวนการที่ม ีข ั้นตอนที่เก ิดขึ้นเป็นเรื่องราว ค้นพบสาระสำคัญ สิ่งที่ได้ 

ค้นพบในภาพอนาคตที่เก ิดขึ้นจากผลการค้นพบที่ด ีกว่าเติมได้ ดามรูปแบบการวางแผนเพื่อการ 

เปลี่ยนแปลง
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แผนภูม ิท ี่ 10: รูปแบบการเปรียบเทียบการวางแผนเพื่อการเปลี่ยนแปลง

ร ูปแบบเซ ิงบวก  
Positive Model

ร ิเร ิ่ม ก า ร ส ีบ ค ้น  

(initiate the inquiry)

1โ

ล ีบ ค ้น ส ิ่งท ี่ด ีเล ิศ  

(inquire into best practices)

1r

ส าระส ำค ัญ ท ี่ค ้น พ บ  

(discover themes)

1r

ก า รม อ งภ าพ ใน อ น าค ต  

(envision a prefered future)

ไ’

อ อ ก แ บ บ แ ล ะด ำ เน ิน ก า ร  

แน วท างใน อน าค ต  

(design and deliver ways to 

create the future

แหล่งทมา: Cummings T. G. (2001). Organization development and change. Cincinnati,

Ohio: South-Western. P.23
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จากแผนภูม ิท ี่ 10 ท ี่กล ่าวมาน ี้ ผ ู้ว ิจ ัยได้นำมาเข ียนตามขั้นตอนการสืบค้นโดยการ 

สำรวจเอกสารและการสัมภาษณ์ จากแนวคิด ทฤษฎี สำรวจการทำเกษตรอินทรีย์ขั้นเลิศเพื่อให้ใต้ 

สาระสำคัญในการพัฒนาหลักสูตร โดยผู้วิจัยขอสรุปตามขั้นตอนการวิจัยไวิในบทที่ 3

5.6 การประเม ินการทดลองใช ้หล ักส ูตรการสอน

การประเมินการทดลองใช้หลักสูตรและการสอน มักจะใช้การประเมินรูป (formative 

evaluation) และการประเมินรวม (รนกาทาative evaluation) ตลอดจนมีการประเมินการทั้งระยะสั้น 

และระยะยาว ดามแผนการประเมินที่ได้วางไว้ แบ่งออกเป็น 2 ประเภท (Knight and Gallero, 

1994)

1. การประเม ินร ูป (formative evaluation) เป็นการประเมินผลเพื่อการปรับปรุง 

เป็นสำคัญ ซ ึ่งม ักจะใช ้ประเม ินผลระหว่างวางแผนหรือระหว่างพ ัฒนาการ ผลที่ได้รับจากการ 

ประเม ินร ูปแบบน ั้น  จะช ่วยต ั้งว ัตถ ุประสงค ์ของการประเม ินให ้เป ็นไปตามเป ้าหมายท ี่แท ้จร ิง 

นอกจากนี้ การประเมินรูปแบบอาจใช้ในระหว่างดำเนินการประเมิน จะช่วยตรวจสอบว่าดำเนินไป 

ตามแผนของการประเม ินแล ้วอย่างไร อาจเรียกช ื่อเฉพาะว่า การประเม ินผลการดำเน ินงาน 

(implementation evaluation) หรือ การประเมินรูป (formative evaluation) และอาจตรวจสอบ 

ความท้าวหน้าว่าดำเนินได้ผลเพียงไร เรียกว่า progress evaluation โดยทั้วไปแล้ว การประเมินรูป 

อาจใช้ประเมินสิ่งต่อไปนี้ 1) การทบทวนแผนการประเมิน 2) การสร้างแผนการประเมิน 3) การ 

พัฒนาแบบสอบถาม (questionnaire) หรือรายการ (checklist) สำหรับรวบรวมข้อมูลตามเรื่องที่ 

ต้องการ 4) การคัดเสือกวิธีการวัดผลที่เหมาะสม 5) การกำหนดเวลาการประเมินผลให้สอดคล้องกับ 

การดำเนินการประเมิน 6) การเตรียมข้อมูลที่จะเป็นข่าวสารสำหรับการรายงานและเสนอแนะ 

สำหรับการตัดสินเกี่ยวกับการดำเนินการ 7) การแนะนำแนวทางปรับปรุง การแท้ปัญหา และการ 

เปลี่ยนแปลงการปฏิบ้ติในการประเมิน

2. การประเม ินรวม (summative evaluation) เป็นการประเมินผลรวมสรุป มักจะใช้ 

ประเมินหลังสิ้นสุดการประเมิน สำหรับการประเมินที่มีการดำเนินระยะยาวก็อาจใช้การประเมินผล 

รวม ในการสรุปย่อความระยะยาวต่าง ๆ ข้อมูลที่ได้จากระยะต่าง ๆ จะช่วยให้มีการประเมินสรุป 

รวมนั้น ส่วนใหญ่จะรวบรวมจากผลงานของการประเมินรูป เป็นการประเมินผลรวม ซึ่งผลสรุปที่ได้ 

จะนำไปสู่การรายงานว่า การประเมินนั้นได้บรรลุเป้าหมายหรือไม่เพียงพอ ตลอดจนรายงานถึง 

สถานภาพของการประเมินว่าประสบความสำเร็จหรือล้มเหลวเพียงไร มีปัญหาหรืออุปสรรคใดที่ต้อง 

แท้ไข ปรับปรุง ข้อมูลเหล่านี้ จะช่วยในการตัดสินว่าจะดำเนินการต่อหรือยกเลิก
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ตารางที่ 7: ก า ร เ ป ร ีย บ เ ท ีย บ ร ะ ห ว ่า ง ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ร ูป แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ร ว ม

การประเม ินร ูป 

(formative evaluation)

การประเม ินรวม 

(summative evaluation)

วัตถุประสงค์ - ผลการติดตาม การใช้หลักสูตรและ 

การสอน ในระหว่างที่การเรียนการ 

สอนเพื่อจะให้เกิดการเปลี่ยนแปลง

- เอกสารที่เป็นบทสรุปของกระบวนการ 

ที่พัฒนา หลังจากที่ได้ผ่านไปแล้ว และ 

ได้ตรวจสอบแล้ว เพื่อที่จะบันทึกไว้ว่า 

เสร็จแล้วเป็นอย่างไร

ลักษณะ - ไม่เป็นทางการ - เป็นทางการ

รูปแบบ - ใช้ปากกาเขียน 

-บทสนทนา

- การพิมพ์เป็นลายลักษณ์อักษร

- การนำเสนอด้วยวาจา

ความยาว - ถามคำตอบคำ - กระชับ / สรุป

ระดับหรือ 

เจาะจง

- เฉพาะเจาะจง เซ่น การเตรียมนา 

ข้าว เน้นสาระบางอย่าง กิจกรรม 

บางอย่าง คนบางกลุ่ม การมีส่วน 

ร่วม

- ไม่ได้เจาะจงมากมาย มีข้อความสรุป 

การตัดสินใจทั้งหมด

แหล่งท ี่มา: Knight & Gallero, 1994

6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
อรอุมา รัตนโชติ (2541) ได้ศึกษากระบวนการตลาดและผลลัพธ์ของการตลาดทางเสือก: 

ศ ึกษาเฉพาะกรณ ีตลาดทางเสือกของกรีนเนท พบว่า กระบวนการตลาดทางเสือกของกรีนเนท 

ประกอบด้วย 2 ขั้นตอน คือ (1) การวิเคราะห์ตลาดทางเสือก และ (2) กลยุทธ์ของตลาดทางเสือก 

โดยกิจกรรมด้านการตลาดที่กรีนเนฑมีลัมฤทธิผล ได้แก่ การสร้างระบบการรวบรวมผลผลิตปลอด 

สารเคมี สามารถลดขั้นตอนพ่อค้าคนกลาง ซึ่งผู้ผลิตมีโอกาสร่วมกำหนดราคาการสร้างรายไดให้แก่ 

ผู้ผลิตสามารถดำรงชีพได้อย่างพอเพียงและเหมาะสม และการตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค 

ได้ซื้อสินค้าปลอด สารเคมี มีการให้การศึกษาเกี่ยวกับเกษตรอินทรีย์และตลาดทางเสือกแก่ผู้ผลิต 

และผู้บริโภค ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน พบว่า (1) ปัญหาและอุปสรรคที่ม ีสาเหตุมากจาก 

ภายในองค์กร เซ่น ปัญหาพื้นฐานของการตลาดสินค้าเกษตร ปัญหาด้านซ่องการจัดจำหน่าย ปัญหา 

การบริหารจัดการ และปัญหาการวัดผล (2) ปัญหาและอุปสรรคที่มีสาเหตุมาจากภายนอกองค์กร 

เซ่น การแอบอ้างผลผลิตกัณฑ์ปลอดสารเคมี และขาดการสนับสนุนจากรัฐบาลอย่างจริงจัง

สาธิต อติตโต (2544) ได้ศ ึกษาการจัดการเช ิงกลยุทธ์ของธุรกิจข้าวหอมมะลิอ ินทรีย ์ 

ในจังหวัดยโสธร พบว่า ความรู้ท ี่เกษตรกรต้องการมาก คือ ความรูในเรื่องพันธุข้าวหอมมะลิ และ 

ต้องการได้รับการสนับสนุนป๋ยอินทรีย์ พันธุข้าว เงินทุนดอกเบี้ยตํ่าจากภาครัฐ และต้องการความรู้ 

ด้านการจัดการตลาดเพื่อจะได้สามารถขายข้าวโดยไม่ถูกพ่อค้าโกง ด้านความพึงพอใจเกษตรกรมี 

ความพึงพอใจในคุณภาพข้าวที่ได้รับมากที่สุด รองลงมา คือ ความพึงพอใจสุขภาพที่ดีซื้น และด้าน
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ปัญหาทั่วไป พบว่า เกษตรกรประสบปัญหานํ้าท่วมทำให้ข้าวหอมมะลิอินทรีย์บางส่วนได้รับความ 

เสียหาย

สุนิสา วัชรเมฆขลา (2544) ได้ศึกษาปัจจัยที่ม ีความสัมพันธ์ต่อการยอมรับการปลูกข้าว 

อินทรีย์ของเกษตรกรผู้ปลูกข้าวในโครงการเสริมประสิทธิภาพเกษตรกรในพื้นที่จังหวัดสุรินทร์โดย 

ศึกษาปัจจัยพื้นฐานทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของเกษตร ความรู้เรื่องการปลูกข้าวอินทรีย์ของ 

เกษตรกร การยอมรับการปลูกข้าวของเกษตรกร ทัศนคติของเกษตรกรที่มีต่อการปลูกข้าวอินทรีย์ 

และปัจจัยที่ม ีความสัมพันธ์ต ่อการยอมรับการปลูกข้าวอินทรีย์ โดยกลุ่มประชากรที่วิจัย คือ กลุ่ม 

เกษตรกรในโครงการเสริมประสิทธิภาพเกษตรกรที่ทำการปลูกข้าวอินทรีย์ผ่านมาตรฐานการรับรอง 

จากสำนักงานมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ จำนวน 64 ราย ผลวิจัย พบว่า ทัศนคติของเกษตรกรอยู่ใน 

ระดับเห็นด้วยอย่างยิ่ง ปัญหาที่สำคัญของเกษตรกร คือ การเตรียมดิน การป้องกันกำจัดวัชพืชและ 

การป้องกันและกำจัดโรคแมลง ข้อเสนอแนะของเกษตรกรควรจัดให้มีเจ้าหน้าที่มาให้ความรู้ในเรื่อง 

การป้องกันกำจัดวัชพืชโรคและแมลงอย่างเด็ดขาด

สำนักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (2545) ได้ศึกษาถึงเศรษฐกิจ 

การตลาดข้าวอินทรีย์ เพื่อศึกษาสภาพการผลิต การตลาด ด้นทุนและผลตอบแทนที่เกษตรกรได้รับ 

จากการผลิตข้าวอินทรีย็ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ เพื่อเสนอแนวทางและมาตรการ 

ส่งเสริมระบบการผลิตข้าวอินทรีย์เป็นทางเลือกให้ผู้เกี่ยวกับเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจเพื่อการ 

ลงท ุน ป ร ับ เป ล ี่ยน ระบ บ แบ บ ด ั้ง เต ิม  ผลการศ ึกษา พบว่า ระบบการผล ิตข ้าวอ ินทร ีย ์ภาค 

ตะวันออกเฉียงเหนือ องค์กรภาคเอกซนเป็นแกนนำ ส่งเสริมการทำงานในรูปแบบเครือข่ายและเน้น 

การดำเนินธุรกิจแบบครบวงจร เกษตรกรมีส่วนร่วมในการตลาดและรับภาระค่าตรวจสอบรับรอง 

มาตรฐานบางส่วน ภาคเหนือ ส่วนราชการเป็นแกนนำด้านเทคนิคการจัดการฟาร์ม ภาคเอกชนทำ 

หน้าที่การตลาดและรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบรับรอง ด้นทุนการผลิตข้าวอินทรีย์ตํ่ากว่า 

ด ้นทุนการผลิตข้าวเคมี ผลตอบแทนการทำนาอินทรีย ์ส ูงกว่าเว ้นแต่ในระยะเร ิ่มแรก 1 - 3 ปี 

ผลตอบแทนการทำนาอินทรีย์ตํ่ากว่าการทำนาเคมีทั่วไป การผลิตข้าวอินทรีย์ เป็นระบบการผลิตที่ 

เอ ื้อประโยชน์ต่อการพื้นฟูความอุดมสมบูรณ ์ของดินด้วยสารอินทรีย ์ท ี่เป ็นของเหลือใข้ในฟาร์ม 

ก ่อให ้เก ิดผลกระทบท ี่ต ่อสภาพแวดล ้อม รัฐบาลจึงควรให้การสนับสนุนทั่งด ้านปัจจัยการผลิต 

ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบรับรอง ตลอดจนการรณรงค์และประชาสัมพันธ์คุณประโยชน์และความ 

แตกต่างของข้าวอินทรีย็ให้คนภายในประเทศได้เข้าใจเพื่อขยายตลาดภายในประเทศ

สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (2547) ได้จัดทำยุทธศาสตร์การวิจัยการเกษตรเชิง 

พาณิชย์ 5 ปี ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ.2547 -  2551 ของสำนักงาน ฯ ขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบนำทาง 

สู่การวิจัยที่มีศักยภาพและสร้างมูลค่าสูงต่อการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ รวมทั่งส่งผลต่อการ 

เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งข้นของประเทศ อันเป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาล ยุทธศาสตร์การ 

วิจัยการเกษตรเชิงพาณิชย์จึงเป็นยุทธศาสตร์การวิจัยที่สำคัญ ที่สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 

(สวก.) กำหนดเป ็นกรอบดำเน ินการเพ ื่อให ้การใช ้งบประมาณสนับสน ุนงานวิจ ัยการเกษตรที่ 

สำนักงานฯ ได้รับการจัดสรรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด ยุทธศาสตร์การวิจัยการเกษตรเชิง 

พาณิชย์ ท ี่กำหนดข ึ้นม ีความสอดคล้องและเช ื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลระเบ ียบวาระแห ่งชาติ
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ยุทธศาสตร์เกษตรและยุทธศาสตร์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (พ.ศ.2547 -  2551) รวมทั้งเป็นไป 

ตามวัตถุประสงค์ของพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานพัฒนาการวิจ ัยการเกษตร นโยบายและ 

ข้อกำหนดของคระกรรมการบริหารสำนักงาน โดยยุทธศาสตร์มุ่งเน้นงานวิจัยในเชิงที่ก่อให้เกิดการ 

สร้างและเพ ิ่มม ูลค ่าทางเศรษฐกิจรวมท ั้งการเพ ิ่มท ักษะและข ีดความสามารถของบ ุคลากรด ้าน 

การเกษตรเพื่อให้บรรลุตามภารกิจและยุทธศาสตร์ที่กำหนดขึ้น จึงจำเป็นต้องกำหนดกรอบในการ 

สนับสนุนทุนวิจัยของสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตรในช่วง 5 ปี (พ.ศ. 2547 -  2551) เพื่อใช้ 

เป็นแนวทางในการพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัยการเกษตรและการพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย 

การเกษตรของสำนักงานฯ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน โดยสัดส่วน 

งบประมาณในการสนับสนุนทุน ยุทธศาสตร์ที่ 1:2:3:4 เป็นร้อยละ 25:25:25:25 ของงบสนับสนุน 

โดยประมาณ ท ั้งน ี้ให ้เป ็นไปตามดุลยพ ิน ิจของคณะกรรมกาบริหารสำน ักงานพ ัฒนาการวิจ ัย 

การเกษตร พิจารณาดามความเหมาะสม ความสำคัญ และเหตุผลความจำเป็นของโครงการ และ 

กำหนดรูปแบบการให้ทุนสนับสนุนไว้ 3 แบบ คือ 1) การสนับสนุนทุนวิจัย 2) การสนับสนุนทุนเพื่อ 

พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยการเกษตร และ 3) การร่วมทุนวิจัยเชิงพาณิชย์ โครงการวิจัยที่จะได้รับ 

การสนับสนุนทุนวิจัยจะต้องมีลักษณะใดลักษณะหนึ่งใน 3 ลักษณะ คือ 1) โครงการวิจัยแบบครบ 

วงจร 2) โครงการวิจัยเดี่ยว หรือ 3) โครงการวิจัยแบบบูรณาการ

นันทิยา หุตานุวัตรและณรงค์ หุตานุวัตร (2548) ได้ศึกษาเรื่องกระบวนทัศน์เกษตรกรรม 

ยั่งยืนในเรื่องความเชื่อและกระบวนการคิดในเกษตรกรรมยั่งยืน ซึ่งทำให้เกิดการปรับวิถีการผลิต 

และเกิดการปรับวิถีชีวิตที่มีความสอดคล้องสัมพันธ์กับวิถีการผลิตรวมทั้งความเชื่อและกระบวนการ 

คิด พบว่า เกษตรกรมีความเชื่อและกระบวนการคิด 5 ประการ คือ (1) ความเชื่อและกระบวนการ 

ค ิดทวนกระแสก ับการเกษตรกรกระแสหล ักและเศรษฐก ิจแบบบริโภคน ิยม (2) ความเช ื่อและ 

กระบวนการคิดในความอุดมสมบูรณ์และความหลากหลายของระบบนิเวศน์แปลงนา (3) ความเชื่อ 

และกระบวนการคิดในการพึ่งตนเองทางเศรษฐกิจ โดยการลดรายจ่ายซึ่งจะเป็นเรื่องเน้นหนักในช่วง 

เริ่มด้นของการทำเกษตรกรรมยั่งยืน (4) ความเชื่อและกระบวนการคิดในการมีสุขภาพและใจที่ดี 

การทำเกษตรกรรมยั่งยืนทำให้เขามีความหวังในอาชีพและความเป็นอยู่ของตน (5) ความเชื่อและ 

กระบวนการคิดในการสร้างเป ็นบำนาญยามแก่เฒ ่าและเป็นมรดกแก่ล ูกหลาน ทำให้เกิดความมุ 

มานะและมีกำลังใจปรับลู่ระบบเกษตรกรรมยั่งยืน ความเชื่อและกระบวนการคิด 5 ประการนี้ เป็น 

ส ิ่งท ี่กำหนดการปรับเปลี่ยนวิถ ีการผลิต 3 ประการ คือ (1) การปรับโครงสร้างทางการผลิตให้ 

เหมาะสมกับเกษตรกรรมยั่งย ืน (2) การลด/เลิกการใช้สารเคมีและยาปราบศัตรูพ ืช หันมาใช้ป๋ย 

อินทรีย์ (3) การปรับการผลิตจากการผลิตเชิงเดี่ยวเป็นการผลิตหลายหลากและเกื้อกูล

ในขณะที่มีการปรับวิถีการผลิต เกษตรกรต้องปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต ให้มีความสอดคล้องกับวิถี 

การผลิตใน 5 ประการ คือ (1) มีการซื้อกินน้อยลง มีอาหารกินในแปลงของตนเองเพ ิ่มข ึ้น (2) 
มีความขยันและใช้เวลาอยู่กับแปลงไร่นามากขึ้น (3) มีความเอื้อเพือต่อญาติมิตร เปรียบเสมือนวิถี 

ช ีว ิตต ั้งเต ิมท ี่เคยแลกเปล ี่ยนส ิ่งของระหว่างก ัน (4) มีจ ิตใจสงบและมีความสุขในครอบครัว (5) 

มีเพื่อนมีชุมชน การมีกระบวนทัศน์ก่อให้เกิดเป็นชุมชนเสมือน (virtual community)
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สมีท (Smeeth, 1994) ได้ศึกษาหลักสูตรแบบเน้นกระบวนการมาใช้เพื่อความสะดวกในการ 

นำตนเองของผู้สอนและผู้เรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาคู่มือการสอน เก็บข้อมูลโดยการศึกษา 

ความสนใจของผู้สอนที่สอดคล้องกับจรรยาบรรณในวิชาชีพ จำนวน 13 คน เป็นการใช้คำถามที่ 

ผู้สอนเช้าใจตนเองและยอมรับการมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ โดยให้คำปรึกษาส่วนตัวทั้งผู้สอนและ 

ผู้เรียน และนำข้อมูลมาแสดงความคิดเห็นโดยมุ่งเน้นถึงคุณคำและประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นกับการจัด 

การศ ึกษา ผลการศ ึกษาพบว ่า ได ้ม ีการนำเสนอร ูปแบบการเร ียนร ู้ของผ ู้เร ียนและอธ ิบาย 

หลักสูตรแบบเน้นกระบวนการให้ผ ู้สอนนำไปใช้เพ ื่อความสะดวกในการนำตนเองในห้องเรียน 

การทำให้ผู้สอนสามารถนำตนเองได้ทั้งในด้านวิชาชีพและชีวิตส่วนตัว มีท ั้งการประเมินตัวบุคคล 

และปรัชญาพื้นฐานความรู้ ความเช้าใจในวิชาชีพ ชึ่งมีความเกี่ยวช้องกับการจัดการศึกษา

วิคคลิน (Wicklien, 2003) ได้ทำการวิจัยเรื่อง การพัฒนาโครงสร้างหลักสูตรแบบเน้น 

กระบวนการ วัตถุประสงค์ของการวิจ ัยเพ ื่อพ ัฒนาโครงสร้างหลักสูตรระดับช ั้นปีท ี่ 2 ให้มีความ 

สะดวก และสน องความต ้องการข องผ ู้เร ียน  โดยใช ้แนวค ิดแบบเน ้นกระบวนการ โดยม ี 

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ซ ึ่งเป ็นผู้สอนที่ม ีความเช ี่ยวชาญการสอนตามหลักสูตรแบบเน ้น 

กระบวนการจำนวน 11 คน ผ่านการคัดเลือกจากการเสนอชื่อโดยศึกษานิเทศก์ของร้ฐและตัวแทน 

อาจารย์มหาวิทยาลัยที่สอนทั่วประเทศ คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรทั้ง 11 คน เช้าร่วมประชุม 

อภิปรายวิเคราะห์เพ ื่อกำหนดหลักการหรือเกณฑ์การจัดทำหลักสูตร โดยเน ้นประเด็กสำคัญ 2 

ประการ คือ อะไรที่ผู้สอนต้องการในการจัดการเรียนการสอนที่จะนำไปสู่ความสำเร็จของหลักสูตร 

แบบเน้นกระบวนการ และอะไรคือสิ่งที่น ้กเรียนต้องการเรียนในโปรแกรมการเรียนดามหลักสูตร 

แบบเน้นกระบวนการ หลังจากกำหนดโครงสร้างของหลักสูตรเรียบร้อยแล้ว ผลการวิจัย พบว่า 

โครงสร้างหลักสูตรที่เน้นกระบวนการกำหนดให้มี หลักการ จุดมุ่งหมาย รายการภาระงาน ตัวบ่งชี้ 

ความสำเร็จ เป็นโครงสร้างหลักสูตรแบบเน้นกระบวนการที่ผู้สอนสามารถนำไปปรับใช้ดามความ 

เหมาะสมและตรงตามความต้องการของผู้เรียน

จากผลการวิจัย จะเห็นได้ว่าหลักสูตรเน้นกระบวนการ เป็นหลักสูตรที่สามารถตอบสนอง 

ผู้เรียนได้ตรงตามเป้าหมาย มีความยืดหยุ่นสูง ให้อิสระในการจัดการเรียนการสอนดามโครงสร้างที่ 

ไม่บังคับเนื้อหา เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เช้าไปเกี่ยวช้องกับการจัดการเรียนของตนเอง มีส่วนร่วมใน 

การเลือกเนื้อหา รูปแบบกิจกรรม วิธีการทำ และประเมินผลซึ่งเป็นอีกรูปแบบหนึ่งของการพัฒนา 

หลักสูตร
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