
บทที่ 2

แนวความคิดและงานวิจัยที่เก ี่ยวข้อง

วิทยานิพนธ์เรื่องการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม : กรณีศึกษาชุมชนไทยใหญ่บ้านปางหมู 
เป็นการศึกษาเพี่อหาแนวทางในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมของผู้คนที่ยังคงรักษามรดกทาง 
วัฒนธรรมใทยใหญ่ดั้งเดิมที่มีคุณค่าในชุมชนเอาไว้ ดังจะเห็นได้จากวิถีการดำเนินซีวิตชองผู้คนที่ 
ยังคงมีความผูกพ้นกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายใต้ระบบนิเวศชุมชน รวมทั้งการรักษา 
ฃนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม ความเชื่อ ลักษณะทางด้านสถาปัตยกรรมไทยดั้งเดิมที่มีอยู่ 
ในพ้ืนที่ชุมชน ชื่งผู้คนที่อาดัยอยู่ในพื้นที่ชุมชนได้ใช้กระบวนการทางลังคมและวัฒนธรรมเป็น 
กลไกในการขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆ เพี่อสืบทอดและรักษามรดกทางวัฒนธรรมไทยใหญ่เอาไว ้
โดยมีองค์กรชุมชนเป็นสถาบันหลักในการสืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมเหล่านั้นให้คงอยู่ ด้วยเหตุ 
น้ี ในการศึกษาจึงได้ทำการการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวช้อง ดังต่อไปน้ี

1 ) แนวความคิดกับการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม
2) แนวความคิดระบบนิเวศชุมชน
3) แนวความคิดการมีล่วนร่วมชองชุมชน
4) แนวความคิดองค์กรชุมชน
5) แนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง
6) งานวิจัยที่เกี่ยวช้อง

2.1 แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม
การจัดการมรดกทางวัฒนธรรม เป็นผลมาจากกระบวนการที่เกี่ยวช้องกับการพ้ฒนาของ 

ลังคมร่วมลบัย การตระหนักในความต้องการที่จะอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมชองผู้คนในอดีต 
มุ่งความสนใจอ ย ูก่ับผลงานทางคิลปะและอนุสรณ์สถานที่สำคัญเป็นล่วนใหญ่ แต่ภายหลังจาก 
สงครามโลกครั้งที่2 จนถึงทศวรรษท่ี 1960ได้เกิดปัญหาสิ่งแวดล้อมเนอย่างรุนแรงในประเทศ 
ตะวันตก ทำให้อาคารเก่าแก่และโบราณสถานที่มีคุณค่าหลายแห่งได้ถูกทำลายไป จ ึงทำให้ผู้คน 
หันมาตระหนักเกี่ยวกับการดำรงชีวิตที่มีความเกี่ยวช้องสัมพันธ์กับลักษณะของสิ่งแวดล้อมที ่
อาด ัยอย ู่ ท ั้งช ีว ิตความเป ็นอย ู่และการทำงาน ตลอดจนเอกล ักษณ ์ทางวัฒ นธรรมที่ม ี 
ความสัมพันธ์ทางจิตใจ จนเกิดกระแสตื่นดัวที่จะเก็บรักษามรดกทางวัฒนธรรมที่มีคุณค่าควบคู่ 
ไปกับการพื้นฟูสิ่งแวดล้อมเมืองที่เลื่อมสภาพไป
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2.1.1 ความหมายของมรดกทางวฒันธรรม
Bernard M.Feilden and Jukka Jokilento (1998 : 11) ได้กล่าวถึงมรดกทางวัฒนธรรม 

ไว้ว่า มรดกทางวัฒนธรรมมิได้เป็นเพียงอนุสาวรีย์ อาคารหรือพื้นที่ทางประวัติศาสตร์เท่านั้น แต่ 
หมายความรวมถึงส ิงนวดล้อมที่ผ ู้คนได้สร้างขึ้นมาทั้งหมด รวมทั้งระบบนิเวศ ซึ่งเป็น 
เครึ่องหมายที่แสดงกิจกรรมและสะท้อนให้เห็นถึงความสำเร็จของผู้คนในอดีต ซ่ึงเป็นทรัพยากรที ่
ไม่สามารถหามาทดแทนได้ อันแสดงให้เห็นถึงวัฒนธรรมที่โดดเด่นและเอกลักษณ์ของพื้นที่ ซ่ึงมี 
การสืบทอดมาตั้งแต่อดีตจนกระท่ังถึงปัจจุบัน

ICOMOS THAILAND1 (2006:1) ยังได้ให้ความหมายมรดกทางวัฒนธรรม หมายถึง 
ทรัพย์สมบัติทางวัฒนธรรมที่ตกทอดมาจากรุ่นก่อน อันเป็นประจักษ์พยานของพัฒนาการทาง 
ประวัติศาสตร์ เป็นผลผลิตที่ได้จากการประดิษฐ์ คิดค้น คัดเลือก ปรับปรุง สร้างสรรค์ของ 
บรรพชน ที่ยึดถือ เรียนรู้ สืบทอดและปฏิบัติกันมาจนถึงในวิถีชีวิตร่วมสมัยที่สาธารณซนเข้าถึง 
และรบรู้1ได้

DAN IDA2 (อ ้างในวรรณคิลป ็ พีรพันธุ 1 2552:2) ได ้กล ่าวไว ้ว ่า มรดกทางวัฒนธรรม 
หมายถึง พื้นที่หรือสิ่งแวดล้อมทีสะท้อนถึงโฉมหน้าทางประวัติศาสตร์ ที่สำคัญของมนุษยชาต ิ
ซึ่งสัมพันธ์กับองค์ความรู้และค่านิยมร่วมกันของลังคม บอกเล่าเรื่องราวที่มนุษย์ใช้ประโยชน์จาก 
ธรรมชาติ กิจกรรมของผู้คน และฃนบธรรมเนียมประเพณีปฏิบัติในประวัติศาสตร์ท่ีผ่านมา 
แผนภูมิที 2.1 แสดงถึงความหมายของมรดกทางวัฒนธรรม

ทีมา : วรรณสืลป็ พีระพันธ์ (2552 :2)

1 IICOMOS Thailand คอี คณะกรรมการโบราณสถานแหง่ชาตวิา่ดว้ยสภาโบราณสถานระหวา่งประเทศ

2 DANIDA (Denish Development Assistance) คอื โครงการการวา่ดว้ยความชว่ยเหลอืและพฌ้นาระหวา่งประเทศเคนมารก์



15

นอกจากนี Zaki Aslan and Robert Killick (2006 : 9-10) ยังได้กล่าวถึงความสำคัญ 
ของมรดกทางวัฒนธรรม คือ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของผู้คนในอดีตที่แสดงให้เห็นถึง 
องค์ประกอบของหลายสิ่งหลายอย่าง โดยมีเนื้อหาและคุณค่าจากพื้นฐานทางประวัติศาสตร์ 
ความงดงาม ศิลปะ เทคโนโลยี ศาลนา ความเชื่อ การดำเนินชีวิตอยู่ร่วมกันของผู้คนในชุมชน 
และส่ิงแวดล้อมท่ีมีอยู,ในพ้ืนท่ีชุมชน อันสะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิตของผู้คนที่ยังคงอยู่สืบทอดต่อกัน 
มาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ซึ่งเป็นสิ่งที่มีความพิเศษและไม่ลามรถทดแทนกันได้

2.1.2 ประเภทของมรดกทางวฒันธรรม
จากที่มาและความหมายของมรดกทางวัฒนธรรมข้างต้นทาง UNESCO ค.ศ.2003 (อ้าง 

ใน William ,2006:80) ได้แบ่งมรดกทางวัฒนธรรมออกเป็น 2 ประ๓ ท ได้แก่
1) มรดกทางวัฒนธรรมท่ีเป็นรูปธรรม (Tangible Cultural Heritage) ซึ่งเป็นสิ่งที่สามารถ 

จับต้องและมองเห็นได้ อันได้แก่ อนุสาวรีย์งานสถาปัตยกรรม แหล่งโบราณคดี และภูมิทัศน์ทาง 
วัฒนธรรม ที่เป็นผลผลิตที่มาจากการสร้างสรรค์ของมนุษย์และสิ่งประดิษฐ์ที่คิดทำขึ้นในอดีตและ 
หลงเหลือมาจากอดีต

2) มรดกทางวัฒนธรรมที,เป็นนามธรรม (Intangible Cultural Heritage) เป็นส่ิงที่ไม ่
สามารถจับต้องหรือแสดงออกมาทางกายภาพได้ ได้แก่ ส่ิงท่ีเป็นคัวแทน การปฏิบัติ สัญลักษณ  ์
การแสดงออก ความรู้ ความสามารถ ขนบธรรมเนียม ประเพณี จารีต ท่ีชุมชนได้สร้างสรรค์ข้ึน 
และได้ถ่ายทอดจากรุ่นหน่ึงใปล่อีกรุ่นหน่ึงจนถึงปัจจุบัน

ตารางท่ี 2.1 แสดงถึงประ๓ทมรดกทางวัฒนธรรม
มรตกทางวัต]นธรรม

ม?ตกทางวัฒนธรรมที่จ ับต้องไต้ มรดกทางวัฒนธรรมที่จ ับต้องไม่ใต้
ไม ่สามารถเตท ี่อนท ี่ใต ้ สามารถเต»อน ท ี่ใต ้ ดนตรี

วรรณคดี
ฃนบธรรมเนียมประเพณี 

ความรู้ความสารถ 
งานช่าง'ฝึมือ 

ศาสนา 
ความเชื่อ 

ฯลฯ

สักษณะทางสถาปัตยกรรม 
อนุสรณ์สถาน 

พื้นที่ประว้ติศาสตร์ 
พ้ืนท่ีโบราณคดี 

กลุ่มอาคาร 
สวนประว้ติศาสตร์ 

ฯลฯ

พิพิธภัณฑ์ 
ห้องสมุด

ห้องเก็บเอกสารสำคัญ 
ฯลฯ

ที่มา : UNESCO and ICCORM (2003 : 8)
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2.1.3 การจดัการมรดกทางวฒันธรรม
การจัดการมรดกทางวัฒนธรรม เป็นแนวคิดที่มีความสำคัญอย่างมากในการสงวนรักษา 

ไว้ซึ่งท!พยากรอันทรงคุณค่าคงอยู่คู่กับชุมชนสืบต่อไป ซึ่งแนวคิดการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม 
ได้เกิดขึ้นเป็นครั้งแรกเมื่อปีค.ศ.1931 ในนามชองกฎบัตรเอเธนลั (Athens Charter) ซึ่งมีหลักการ 
ในการสงวนรักษาโบราณสถานและอนุสรณ ์สถาน อันเป ็นผลงานทางสถาปัตยกรรมอัน  
ทรงคุณค่าทางประวัติศาสตร์ และต้องสงวนรักษาไว้เพื่อเป็นหลักฐานยืนบันประวัติศาสตร์ชอง 
ชาติ

ภายหลังจากสงครามโลกครั้งที่ 2 แนวคิดเรื่องผลประโยชน์สาธารณะแพร่กระจายออกไป 
มากขึ้น ทำให้มุมมองต่อโบราณสถานชยายกว้างครอบคลุมไปถึงความสำคัญและประโยชน์ให ้
ลอยทางลังคม จึงก่อให้เกิดกฎบัตรเวนิล (Vanice Charter) ว่าด้วยการอนุรักษ์บูรณะอนุสรณ์ 
สถาน โบราณสถานและแหล่งโบราณสถานขึ้น ในปี ค.ศ.1964ณ ประเทศอิตาลี โดยมีแนวคิด 
ที่ว่าโบราณสถานหรืออนุสรณ์สถานทางประว้ติศาสตร์ที่ตกทอดมาจากอดีตหลายชั่วอายุคนนั้นม ี
คุณค่าในฐานะเป็นตัวแทนชองอดีต เป็นประจักษ์พยานและหลักฐานชองจารีตประเพณีที่สืบทอด 
ต่อกันมา และเป็นหน้าที่ชองคนรุ่นหลังในการสืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมเหล่านั้นให้คงอยู่ต่อไป 
โดยมีสาระสำคัญที่มุ่งเน้นการบูรณะและสงวนรักษาคุณค่าแห่งสุนทรียภาพทางประวัติศาสตร ์
ของโบราณสถาน รวมไปถึงแหล่งที่ตั้งชองโบราณสถานเป็นพิเศษ เพื่อรักษาสภาพแวดล้อมที ่
กลมกลีนของโบราณสถานนั้น จนกลายเป็นแนวทางในการจัดการมรดกทางประวัติศาสตร์ที ่
หลายประเทศยืดถือสืบต่อกันมา (มณฑิรา หรยางกูร อุนานุกุล 1 2004 : 251-252)

แต่ต่อมาในปี ค.ศ.1999 ทาง ICOMOS ได้มีการจัดการประชุมขึ้น ณ ประเทศออสเตรีย 
ได้เกิดกฎบัตรบูร์รา (Burra Charter) ขึ้นมา ซึ่งเป็นกฎบัตรที่ให้ความสำคัญที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์ 
แหล่งมรดกสถานที่มีความสำคัญทางวัฒนธรรม (Charter for places of cultural significance) 
ซึ่งมีใจความสำคัญตังนี้

- มรดกสถานเป็นบริเวณหรือสถานที่มีความสำคัญทางวัฒนธรรม ทั้งบริเวณพื้นที่ขนาด 
ใหญ่ หรือบริเวณพื้นที่ขนาดเล็กเซ่น รูปแบบอาคารสิงก่อสร้าง ซึ่งมีคุณค่าต่อจิตใจชองผู้คน 
เป็นสิงที่แสดงถึงคุณค่า พัฒนาการ และประวัติศาสตร์ความเป็นมาชองลังคมที่สืบทอดกันมา 
จากคนรุ่นหน่ึงไปล่คนอีกรุ่นหน่ึง

- กฎบัตรนี้บังเกี่ยวพันถึงบริเวณสถานที่ที่มีความสำคัญทางวัฒนธรรม ทั้งพื้นที่ขนาด 
ใหญ่และขนาดเล็ก ที่แสดงออกถึงคุณค่า พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของลังคม 
อันก่อให้เกิดคุณค่าทางวัฒนธรรมฃนบธรรมเนียมประเพณีให้แก่พ้ืนท่ีชุมชนด้วย
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- ในการอนุรักษ์จะต้องคำนึงถึงคุณค่าฃองมรดกสถานนั้นๆ รวมไปถึงการระมัดระวัง 
ไม่ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงโดยไม่จำเป็นหรือทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงก้บสถานที่เหล่านั้นให้น้อย 
ที่สุดเท่าที่จะทำได้

- ในการอนุรักษ์ให้ความสำคัญเกี่ยวกับกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้คนที่อาคัยอยู่ใน 
ท้องถิ่นนั้นๆในฐานะที่เป็นเจ้าของมรดกทางวัฒนธรรมเป็นผู้มีหน้าที่และสิทธิในการดำเนินการ 
จัดการแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมของตนเองได้อย่างเต็มที่

ซึ่งในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมเป็นการรักษาไว้ซึ่งพื้นที่ทางประวัติศาสตร์ที่มี 
ความสำคัญและมีคุณค่า จึงได้อาคัยแนวทางในการอนุรักษ์มาเป็นส่วนในการสนับสนุนให้การ 
จัดการมรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ให้เห็นผลชัดเจนมากขึ้น ซึ่งในการอนุรักษ์ชุมชนหรือ 
บริเวณพื้นที่ที่มีความสำคัญทางประวัติศาสตร์นั้น จะต้องอาคัยความร่วมมือจากผู้คนที่อาคัยอยู ่
ในชุมชนเป็นสำคัญ

1) เหตผุลในการจดัการมรดกทางวฒันธรรม
มรดกทางวัฒนธรรมท่ีมีอยู่ในพ้ืนท่ีชุมชน เป็นสิ่งที่มีคุณค่า และได้สืบทอดล่งต่อ 

กันมาอย่างยาวนานนั้น จึงเป็นสิ่งที่จะต้องรักษาเอาไว้ เพ่ีอไม,ให้สิ่งที่มีคุณค่าเหล่านั้นสูญหายไป 
จากชุมชน ด้วยเหตุนี้ Harry Sanoff (1987:44-45) จึงได้ให้เหตุผลในการอนุรักษ์ซึ่งมีความ 
แตกต่างกันไปตามลักษณะของแต่ละชุมชน โดยสรุปได้ 4 เหตุผล คือ

(1) เพ่ีอรักษาความทรงจำทางวัฒนธรรม เนื่องจากการรักษาอาคารเก่า 
คือการรักษาหลักฐานทางกายภาพในเชิงประวัติศาสตร์ที่ได้ถ่ายทอดคุณค่า ความสามารถของ 
บรรพบุรุษให้ผู้คนรุ่นหลังไต้คืกษาและเกิดความภาคภูมิใจ

(2) เพ่ีอรักษาปฏิล้มพันธในชุมชน คือความสัมพันธ์ระหว่างผู้คน ท่ี 
สามารถเห็นได้จากการทำกิจกรรมร่วมกันในสถานที่หนึ่ง ความสัมพันธ์เหล่านี้จะเกิดขึ้นสมบูรณ ์
เมื่อมีความสมดุลระหว่างคน กิจกรรม และสภาพแวดล้อม การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของ 
ชุมชน เช่น การตัดถนนผ่านชุมชน ทำให้ความสมดุลดังกล่าวสูญเสียไป การอนุรักษ์ชุมชนและ 
สภาพแวดล้อมเป็นเครื่องป้องกันปัญหาและรักษาความสัมพันธ์ภายในชุมชนเอาไว้ได้

(3) เพ่ีอคงใวัซ่ึงความหลากหลายของสภาพแวดล้อม เนื่องจากการ 
พัฒนาแบบใหม่ทำให้สภาพแวดล้อมที่เคยมีเอกลักษณ์เฉพาะตัวของแต่ละท้องถิ่นสูญหายไป 
และมีความคล้ายคลึงกันมากขึ้น จากการใชัวัสดุที่มาจากการผลิตในระบบอุตสาหกรรมที่เข้ามา
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แทนท่ีงาน'ฝืมีอช่างท้องถ่ิน ซึ่งการอนุรักษ์จะช่วยรักษา!เมือช่างท้องถิ่นเอาไว้ และช่วยให้ชุมชน 
ไม่ต้องพึ่งพาอาคัยการผลิตและเทคโนโลยีที่สูงมากนัก ส่งผลให้ประหยัดเงินทุนและทรัพยากร

(4) เพีอ่เหตุผลทางดา้นเศรษฐกจิ เนื่องจากการอนุรักษ์มืผลให้เกิด 
ประโยชน์ในทางเศรษฐกิจได้สองประการคือ เป็นการประหยัดค่าH จ่ายในการลร้างอาคารขึ้นมา 
ใหม่ หากอาคารเก่ายังคงมีสภาพที่ดีอยู่ก็จะเป็นการรักษาทรัพยากรไต้ทางหนึ่ง และชุมชนเก่าที ่
ไต้รันการอนุรักษ์ไว้จะเป็นสถานที่น่าสนใจแก่ผู้มาเยือน และส่วนใหญ่จะมีการเพิ่มพูนรายไต้จาก 
การที่มืนักท่องเที่ยวเข้ามา ซึ่งสามารถเพิ่มรายไต้ให้แก่ชุมชน

2) ขอบเขตของการจดัการมรดกทางวฒันธรรม
ใน ก ารจ ัด การอน ุร ัก ษ ์ช ุม ช น ท ี่ย ังค งม ีก ารเจร ิญ เต ิบ โต แล ะเต ็ม ไป ด ้วย  

ความสัมพันธ์ระหว่างผู้คน และสภาพแวดล้อมต่างๆนั้น จำเป็นต้องกำหนดขอบเขตของการ 
จัดการอนุรักษ์ให้ชัดเจน เพื่อที่ว่าการจัดการอนุรักษ์จะสามารถลืบทอดกิจกรรมการใช้สอยเดิม 
หรือเปลี่ยนแปลงการใช้สอยใหม่ที่เหมาะสม ซึ่งเป็นการลืบทอดการใช้งานให้ยังคงอยู่และ 
เหมาะลมกับสภาพเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งเรียกว่าเป็นการอนุรักษ์ที่ไม่ตาย ซึ่งในการกำหนด 
แนวทางในการอนุรักษ์นั้น วรรณดิลป็ พีรพันธุ (2546:14) ไต้คืกษาแนวทางการอนุรักษ์และพัฒนา 
สภาพแวดล้อมคลองอัมพวาว่า มีองค์ประกอบสำคัญที่ต้องพิจารณา 4 ประการประกอบด้วย

(1) องคป์ระกอบทางกายภาพทีเ่หมาะสม ไต้แก่ การอนุรักษ์พื้นที่ที่มี 
เอกลักษณ์และคุณค่าของชุมชน การควบคุมการพัฒนาที่เหมาะสม และการปรับปรุงหรือพื้นฟู 
บริเวณท่ีเลี่อมโทรม ให้กลับคืนสภาพที่ดี

(2) องคป์ระกอบทางเศรษฐกจิทีเ่หมาะสม ได้แก่ การพ ัฒ นาการ 
ท่องเที่ยวฐานชุมชนตามหลักการของการท่องเที่ยวเซิงอนุรักษ์และการกระจายรายไต้ในชุมชน

(3) องค์ประกอบทางด้งคม วัฒนธรรมท่ีเหมาะสม ได้แก่ การอนุรักษ์วิถ ี
ชีวิต และประเพณีที่ดีงาม การพื้นฟูวิถีชีวิตและประเพณีที่ดีงามแต่สูญหายหรือเสื่อมไปโดย 
เฉพาะที่เกี่ยวกับแม่นํ้า คู คลองให้กลับคืนมารวมถึงการสร้างความรู้ความเช้าใจ และจิตสำนึกใน 
การอนุรักษ์มรดกทางธรรมชาติ และมรดกทางวัฒนธรรมแก่ทุกคนในชุมชน

(4) องคป์ระกอบทางการเมอืงการปกครองทีเ่หมาะสม ได้แก่ การ 
สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาซนในกระบวนการอนุรักษ์และพัฒนา และเสริมสร้างความ 
เข้มแข็งของชุมชนและเครือข่าย

ปีนรัซฎ์ กาญจนัษฐิติ (2540:7) ได้กล่าวว่า การจัดการอนุรักษ์ชุมชน
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ต้องมีการคำนึงถึงชุมซนโดยรวม ซึ่งจะต้องมีสภาพน่าอยู่ และมีความสัมพันธ์ระหว่างผู้คนที่อาคัย 
อยู่กับสภาพแวดล้อมที่ผู้คนไต้สร้างขึ้น และชุมชนในความหมายของ ดารณี บัญชรเทวกุล 
(2552:17) กล ่าวเอาไว ้ว ่า  '‘ช ุมชนไม ่ไต ้หมายถึงกายภาพท่าน ั้น แต ่เป ็นการผสานของ 3 
องค์ประกอบ ได้แก่ พื้นที่ทางภูมิศาสตร์, การปะทะสัมพันธ์กันทางสังคม, ความผูกพันร่วมกัน 
ของผู้คนในชุมชน

3) กระบวนการในการจดัการมรดกทางวฒันธรรม
กระบวนการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่ม ีอยู่ในพื้นที่ช ุมชนนั้น ให ้ 

ความสำค ์ญ ก ับการจ ัดการโดยชาวบ ้านหร ือผ ู้ท ี่อาค ์ยอย ู่ในพ ื้นท ี่ช ุมชนเป ็นสำค ัญ  เป็น 
กระบวนการสร้างความพึงพอใจและความประทับใจในภูมิหลังของท้องถิ่นให้กับชุมชน แต่ถึง 
อย่างใรก็ตามในการจัดการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชนนั้น ต้องอาคัย 
หลักการสร้างดุลยภาพระหว่างการใช้สอยกับการคุ้มครอง การพัฒนากับการอนุรักษ์มรดกทาง 
วัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตและสภาพแวดล้อมของชุมชน เพี่อให้เกิด 
การจัดการมรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในชุมชนอย่างยั่งยืน (สายันต์ไพชาญจิตร์ ,2551 :155-156) 

ด้วยเหตุนี้ วรรณคิลป็ พึรพันธุ(2546:61)ไต้กล่าวถึงการอนุรักษ์ชุมชน โดยวิธ ี
คิดรูปแบบใหม่ที่ต้องเน้นความสำคัญกับชุมชน ซึ่งให้ความสำคัญกับการมีล่วนร่วมของผู้คนใน 
พื้นที่ชุมชนเป็นหลัก ต้องเช้าไปเป็นล่วนหนึ่งของชุมชน และดึงส่วนที่ผู้คนในชุมชนคิดให้เกิด 
กระบวนการเรียนรู้สร้างความรู้ความเช้าใจที่ท้องถิ่นลามารถนำมาประยุกต์ใช้ไต้

นอกจากนี้ ลายันต์ ไพชาญจิตร (2551:205-207) ใต้เสนอแนวทางในการ
จัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมท่ีมีอยู,ในพ้ืนท่ีชุมชน โดยให้ความสำคัญกับการจัดการโดยผู้คนที ่
อาคัยอยู่ในท้องถิ่น โดยใช้หลักการมีส่วนร่วมของผู้คนในชุมชน ที่มุ่งเน้นการเสริมสร้างความ 
เข้มแข็งให้กับผู้คนในท้องถิ่นในการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในชุมชนให้เหมาะลมกับ 
วิถีชีวิตและสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น เพี่อนำไปส่การจัดการมรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที ่
ชุมชนอย่างยั่งยืนสืบต่อไปในอนาคต โดยอาคัยกระบวนการการพื้นฟูความรู้ความสามรถของ 
ผู้คนในท้องถ่ินในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม ดังแสดงด้วยแผนภาพที่ 2.2
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แผนภูมิที่ 2.2 แสดงแนวทางการจ้ดการมรดกทางวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม

ที่มา : ส าย ัน ต ์ไพชาญจิตร (2551:207)

สรุปแนวคิดการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมในชุมชนที่มีความสำคัญทางประวัติศาสตร์ 
อย่างยั่งยืนนั้น มิใช่เป็นเพียงแค่การรักษาลักษณะทางสถาปัตยกรรมเท่านั้น แต่หมายความรวม 
ไปถึงการรักษาระบบนิเวศที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชนทั้งหมด โดยอาศัยภูมิปัญญา องค์ความรู้ดั้งเดิม 
ชองผู้คนในพื้นที่ชุมชน รวมใปถึงการประสานความร่วมมือระหว่างผู้คนในพื้นที่ชุมชนและ 
หน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวช้อง เพื่อให้การจัดการมรดกทางวัฒนธรรมในพื้นที่ชุมชนเป็นใปอย่าง 
ย่ังยืนและสอดคล้องกับวิถีการดำรงชีวิตของผู้คนในพ้ืนท่ีชุมชน

2.1.4 การพจิารณาคณุคา่เพ ือ่การจดัการอนรุกัษม์รดกทางวฒั นธรรม
การประเมินคุณค่าในการจัดการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม คือ เหตุผลที่ใช้พิจารณาว่า 

มรดกทางวัฒนธรรมน้ัน มีความสำคัญมากน้อยเพียงใด การพิจารณาคุณค่าเป็นเสมือนการมอง 
เป้าหมายของการจัดการอนุรักษ์เพื่อการพัฒนา กล่าวคือเป็นการประเมินคุณค่าที่ให้แก่ชุมชน



แก่ผู้อยู่อาคัยในพื้นที่ชุมชนทั้งในปัจจุบันและอนาคต เนื่องจากการอนุรักษ์ชุมชนไม่ลามารถ 
ดำเนินการได้อย่างโดดเดี่ยวโดยปราศจากความร่วมมือจากชุมชน

ชุมชนที่มืประวัติศาสตร์ความเป็นมาอย่างยาวนานนั้นจะมืระบบคุณค่าในตัวเองที่เกิด 
จากการสั่งลมทางวัฒนธรรมชองกลุ่มอย่างยาวนาน ซึ่งคุณค่าที่เป็นที่ยอมรับและรับรู้ร่วมกัน ซ่ึง 
แตกต่างจากทัศนคติ เพราะเป็นการประเมินจากองค์ประกอบข้อเท็จจริงและอรรถประโยชน  ์
แท้จริง ดังน้ัน ในการจัดการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมจึงต้องมืความเชื่อมโยงความสัมพันธ ์
ชองคุณค่าต่างๆเหล่าน ี้เข ้าด ้วยกัน เพราะการจัดการอนุรักษ์ชุมชนแตกต่างจากการอนุรักษ์ 
โบราณสถานตรงเครื่องมือในการอนุรักษ์ ที่ใช้คนและกิจกรรมในการรักษาคุณค่ามากกว่าใข้ 
เทคนิคและวิธีการ (ประสงค์ เอ่ียมอนันต์,2539:32)

ด้วยเหตุนี้ ทาง UNESCO (2003 ะ 7-32) จึงได้ใช้การประเมินคุณค่าเพี่อตัดสินใจเลือก 
วิธีการและแนวทางในระดับต่างๆ โดยมากใช้ ความหายาก การเป็นต้นแบบทางด้านเทคนิค 
การก่อสร้าง ความเกี่ยวพันกับเหตุการณ์ หรือบุคคลทางประวัติศาสตร์มาเป็นข้อพิจารณา ซ่ึง 
แบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ คือ

1) คณุคา่ทางดา้นวฒันธรรม (Cultural Value) มืความเกี่ยวช้องกับการรับรู้ 
ชองผู้คนต่อมรดกทางวัฒนธรรมท่ีมือยู่ในปัจจุบัน ซึ่งสามารถแบ่งได้เป็น 3 ลักษณะ ดังน้ี

(1) คณุคา่ดา้นความเปน็เอกลกัษณ ์(Identity value) ตั้งอยู่บน 
พ้ืนฐานของการรันรู้ การจดจำและมืความเกี่ยวช้องทางด้านลังคมที่มืต่อมรดกเป็นพิเศษ ซ่ึงอาจ 
หมายความรวมถึงร่องรอยดังต่อใปนี้ อายุ จารีตประเพณี ความต่อเนื่อง ความทรงจำ ความม ี
คุณค่าต่อจิตใจ จิตวิญญาณ ศาลนา รวมไปถึงความเป็นชาตินิยม ซ่ึงการรับรู้ท่ี1ไม่ถูกต้องของ 
คุณค่าทางด้านเอกลักษณ์อาจก่อให้เกิดผลกระทบอย่างรุนแรงในการอนุรักษ์แหล่งมรดก คุณค่า 
เหล่านี้สามารถนำเสนอได้โดยผ่านการคืกษาและอบรม

(2) คณุคา่ทางดา้นคล่ปกรรมทีเ่กีย่วขอ้งหรอืคณุคา่ทางวชิาการ 

(Relative artistic or Technical) คุณค่ากลุ่มนี้มืพื้นฐานจากการวิเคราะห์คุณค่าที่มาจากการ 
ประเมินความสำคัญทางประวัติศาสตร์โดยทางวิทยาศาสตร์และการวิเคราะห์ต่างๆ ความสำคัญ 
ในรูปแบบ เทคนิค โครงสร้าง รวมไปถึงแนวคิดในด้านการใช้ลอยทางการ!!เมือ คุณค่าทางด้าน 
คิลปกรรมที่เกี่ยวช้องหรือคุณค่าทางวิชาการ เป็นผลมาจากการค้นคว้าพิสูจน์ความสำคัญของ
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แหล่งมรดกที่มีความสัมพันธ์กับช่วงเวลามาจนถึงปัจจุบัน ซึ่งคุณค่านี้ได้นำเสนอพื้นฐานในการ 
แบ่งแยกประ๓ ทและการจดบันทึก ตลอดจนการวางยุทธวิธีเพี่อการปฏิบัติในการบำรุงรักษา

(3) คุณค่าทางด้านความหายาก (Rarity value) ใช้การพิจารณาจาก 
จำนวนในยุคหรือรูปแบบเดียวกันที่ยังคงหลงเหลืออยู่ ซึ่งมีความเป็นตัวแทนหรือเอกลักษณ์ของ 
แหล่งมรดก ค ุณค่าในเร ื่องความหายากน ั้น ม ีความเก ี่ยวโยงก ับค ุณ ค ่าทางด ้านความเป ็น  
เอกลักษณ์ และคุณค่าทางด้านดีลปกรรม ซึ่งมีผลต่อระตับความเข้มข้นในการปกป้องแหล่งมรดก 
คุณค่าในเรื่องความหายากในระดับที่ลูงอาจล่งผลให้แหล่งมรดกมีความสำคัญในระดับโลกก็ได้

2) คณุ ค า่ท างดา้น สงัคม -เศรษ ฐกจิ  ในปัจจุบันสามารถแบ่งออกเป็น 5
ลักษณะ ดังน้ี

(1) คุณค่าทางด้านเศรษฐกิจ (Economic value) เป็นตัวสนับลนุนและ 
ล่งเสริมให้มีการคัดการแหล่งมรดก เพราะคุณค่าทางด ้านเศรษฐกิจ ไม่ได ้จำกัดเพ ียงแค่ 
ผลประโยชน์ทางด้านการเงินเท่านั้น แต่ในด้านคุณค่าทางเศรษฐกิจมีได้ 4 รูปแบบ คือ การ 
ท่องเที่ยว การค้า การใช้งาน และสิงอำนวยประโยชน์ที่เกิดขึ้น การชาดการวางแผนที่ดีอาจ 
ก่อให้เกิดความผิดพลาด หรือเน้นเพียงรายได้โดยมองข้ามความสำคัญในด้านอื่น ก็อาจนำไปล่ 
การทำลายสิงที่เป็นมรดกนั้นได้

(2) คุณค่าทางด้านการใช้สอย (Function value) มีความเกี่ยวพันกับ 
คุณค่าทางด่านเศรษฐกิจ คุณค่าทางด้านการใช้ลอยหมายความรวมถึง รูปแบบการใช้สอยตั้งแต ่
แรกเริ่มหรือการใช้สอยที่พี่งเริ่มใช้กันอย่างผสมกลมกลืนได้ทั้งตัวอาคารและพื้นที่ (ความต่อเนื่อง 
ของการใช้ประโยชน์ของพื้นที่)การใช้ลอยในรูปแบบประเพณีที่ลืบต่อกันมาอย่างต่อเนื่องนั้น จะ 
เป็นตัวล่งเสริมสนับสนุนคุณค่า ความสำคัญหรือความหมายของพื้นที่ ซึ่งไม่ลามารถที่จะอธิบาย 
ออกมาเป็นคำพูดได้

(3) คุณค่าทางด้านข้อมูลและการค่กษาหาความjf (Education value) 

หมายถึงการมีคักยภาพในการเรียนรู้หรือการลืบทอดประเพณีตั้งแต่อดีตมาจนถึงปัจจุบัน
(4) คุณค่าทางสังคม (Social value) การใช้ประโยชน์ในทางสังคมใน 

ชุมชนที่ลืบทอดต่อเนื่องกันมา มีผลทำให้ชุมชนนั้นมีเอกลักษณ์มีคุณค่าทางด้านสังคม สามารถ 
ทำให้เกิดความสนใจในสภาพแวดล้อมในพื้นที่มากยิ่งขึ้น และนำไปล่การรักษามรดกที่มีอยู่ใน 
พ้ืนท่ี
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(5) คุณค่า■ทางด้านการเมือง (Political value) หมายถึงสถานที่ ท่ีมี 
ความเกี่ยวข้องผูกพันกับเหตุการณ์สำคัญๆ ที่เกิดขึ้นในๆ!วงเวลาใดเวลาหนึ่ง หรือมีความเกี่ยวข้อง 
กับบุคคลที่มีความสำคัญของชาติ (Bernard M.Feilden and Jukka Jokilento ,1998 : 80-90)

Steinberg (1996 :463-464) ไดให้ความเห็นว่า สิ่งที่มีคุณค่าของเมือง 
คือ การที่สามารถนำมาใช้ประโยชน์ในทางเศรษฐกิจได้ เซ่น การท่องเที่ยว การค้า การพัฒนา 
ทางด้านเศรษฐกิจ โดยใช้ภาพลักษณ์ชองสถาปัตยกรรมที่มีคุณค่าทางวัฒนธรรมมาเป็นตัว 
เร่ิมด้น ชึ่งเป็นการมองเห็นถึงคุณค่าที่ไม่เพียงแต่ที่เป็นลักษณะทางกายภาพเท่านั้น

3) ค ณุ ค า่ท างด า้น ค วาม แท  ้ คุณค่าของมรดกทางวัฒนธรรมยังมีความ
เกี่ยวเนื่องกับความแท้ (Authenticity) ความบูรณภาพหรือความสมบูรณ์ทางประวัติศาสตร์ 
(Integrity) และความต่อเนื่องทางประวัติศาสตร์ (Continity) มีรายละเอียดตังนี้

(1) ความแท ้(Authenticity) เป็นสิ่งที่มีความสำคัญมากในการประเมิน 
แหล่งมรดกทางวัฒนธรรม เนื่องจากเป็นเครื่องมือในการให้เหตุผลที่จะพิจารณามรดกนั้นๆ ใน 
เร่ืองของส่ิงปลูกสร้าง ความเก่าแก่ บรรยากาศของยุคสมัย ด้วยการอ้างอิงความลัมพันธ์ของสิ่ง 
ท่ีปรากฏในพ้ืนท่ี รวมท้ังวิถีชีวิตที่ทำให้เข้าใจประวัติศาสตร์ ที่สะท้อนออกมาทางด้านคืลปะ การ 
ดำรงชีวิตของผู้คน ซึ่งความแท้ สามารถทำให้เกิดความเข้าใจในกระบวนการสร้างสรรค์ทางภูมิ 
ปัญญาที่ทำให้ทราบความจริงของยุคสมัย และสิ่งที่ล่งผลให้เกิดสิ่งเหล่านั้นขึ้นมา ในการศึกษา 
เก ี่ยวกับมรดกทางวัฒนธรรมนั้น ความแท ้ค ือส ิ่งท ี่สะท ้อนปรากฏออกมาโดยท ี่ม ีการให ้ 
ความสำคัญในสิ่งที่เกี่ยวกับโครงสร้างและลักษณะของสิ่งก่อสร้าง ความหลากหลาย ความ 
แตกต่างของการใช้ประโยชน์ในช่วงเวลาประวัต ิศาสตร์ ในการทดสอบความแท้ทางด้าน  
ประวัติศาสตร์น้ัน จะเน้นที่ความสมบูรณ์ดั้งเดิมของสิ่งที่ถูกสร้างขึ้นหรือผลจากวิวัฒนาการที่ผ่าน 
มา ในขณะเดียวกันลักษณะความแท้ของแหล่งมรดกนั้น จะวิเคราะห์ด้วยการแจกแจงความแท้ 
ใน 4 ลักษณะของปัจจัยชี้วัด ตังน้ี

- ความแท้ในเรื่องของการออกแบบ
หลักฐานที่บ่งบอกความแท้ คือ ความดั้งเดิมของปัจจัยที่มีความสำคัญ 

ต่อสภาพแวดล้อมของชุมชน หรือรูปร่างหน้าตาของงานศึลปะ สถาปัตยกรรม วิศวกรรม 
ประโยชน์ใช้ลอยในงานออกแบบที่เกี่ยวข้องกับแหล่งมรดก และพื้นที่สภาพแวดล้อมที่ปรากฏ 
ออกมาในพื้นที่ประวัติศาสตร์ พื้นที่ดั้ง การออกแบบ ควรเป็นสิ่งที่อ้างอิงให้ครอบคลุมถึง 
ลักษณะที่เกี่ยวข้องกับพื้นที่ศึกษา
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เป้าหมายของการรักษาคือ ประเด็นของความคิดในการออกแบบตามที ่
ได้แลดงไว้ในเอกสารหลักฐานทางประวัติศาสตร์ที่ประกอบขึ้นในเรื่องของความแท้ดั้งเดิมทาง 
โครงสร้างสถาปัตยกรรม ชุมชนเมืองหรือส่วนต่างๆ ของซนบท

เครื่องมือที่ทำให้เกิดผลสำเร็จ คือ การอนุรักษ์ การคงรักษาไว้ให ้ 
เหมือนเดิม การซ่อมแซม การให้เกิดความเข้มแข็ง การปฏิสังขรณ์ ในโครงสร้างประว้ติศาสตร์ 
และความกลมกลีนของโครงสร้างใหม่และเก่าที่เกี่ยวกับแนวความคิดในการออกแบบที่ส่งผลใน 
รูปแบบของประวัติศาสตร์

- ความแท้ในวัสดุ
หล ักฐานท ี่บ ่งบอกความแท ้ค ือ ความด ั้งเด ิมของว ัสด ุท ี่ก ่อสร ้าง 

ประวัติศาสตร์ทางด้านธรณีวิทยา สิ่งขึ้วัดเป็นสัญลักษณ์ที่มาจากการกระทำที่มืความสำคัญทาง 
ประวัติศาสตร์ และกระบวนการที่เก่ียวกับร่องรอยของยุค

เป้าหมายของการรักษาคือ การมุ่งประเด็นไปที่วัสดุประวัติศาสตร์ การ 
ทำให้เกิดข้อแตกต่างในความใหม่และความเก่าของวัสดุ โดยที่ไม่บิดเบือนความเป็นจริง เพี่อให้ผู ้
ที่พบเห็นได้ข้อมูลที่เป็นจริงหรือควรให้สอดคล้องตามที่ได้มืข้อมูลทางหลักฐานได้อ้างอิงมาของ 
พ้ืนที่ประวัติศาสตร์ ท่ีเก่ียวกับเร่ืองโครงสร้างและเร่ืองพื้นที่ประกอบกัน

เครื่องมือที่ทำให้เกิดผลสำเร็จ ก็คือ การรักษาและการอนุรักษ์ ความ 
เป็นแก่นแท้ของวัสดุในด้านความสัมพันธ์ต่อยุคปัจจุบัน ของโครงสร้างพื้นที่ประวัติศาสตร์เมือง 
เป็นการรักษาโครงสร้างตัวอาคารที่มืเรื่องราวทางด้านประวัติศาสตร์เป็นหลัก และหลีกเลี่ยงการ 
เข้ามาแทนที่ของทุกๆ อย่างในพื้นที่ท ี่ม ืความเก่าแก่ทางโครงสร้าง โดยมีเงื่อนไขที่ต้องการ 
ก่อให้เกิดความต่อเนื่องทางประวัติศาสตร์

- ความแท้ทางด้าน'ฝืมือช่างท้องถิ่น
หลักฐานท ี่ปงบอกความแท ้ค ือ เน ื้อหาท ี่ม ืความหมายในการให  ้

ความสำคัญต่อร่องรอยแห่งสัญลักษณ์ที่เกี่ยวข้องกับความดั้งเดิมทางด้านเทคโนโลยีหรือวิธีการ 
สร้างสรรค์และเทคนิคชองการรักษาโครงสร้างทางประวัติศาสตร์ประกอบเข้าด้วยกัน

เป้าหมายของการรักษาคือ มุ่งประเด็นไปที่หลักฐานที่มืความซัดเจน 
เก่ียวกับความแท้ด้ังเดิมทาง'ฝึมือในการสร้างสรรค์วัสดุและระบบโครงสร้าง

เครื่องมือที่ทำให้เกิดผลสำเร็จคือ การอนุรักษ์และการรักษาเกี่ยวกับ 
ความแท้ดั้งเดิมทางวัสดุและโครงสร้าง ในการสร้างสรรค์ที่เกี่ยวกับความกลมกลืนระหว่างการ 
ซ่อมแซมและถูกสร้างข้ึนใหม่โดยการใข้มืมือช่างท้องถิ่น
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- ความแท้ในสภาพแวดล้อมทางบรรยากาศของพื้นที่ 
หลักฐานที่บ่งบอกความแท้คือ สถานที่หรือวิถีทางสภาพแวดล้อมของ 

ท่ีต้ัง ที่นำไปล่ช่วงโครงสร้างทางคาบเวลา เรื่องราวหรือวัฒนธรรมทางที่ตั้ง เป้าหมายของการ 
รักษาคือ เพี่อการเก็บรักษาแหล่งมรดกในสภาพที่ตั้งเดิมของแหล่งที่ตั้ง เพี่อให้เกิดความสัมพันธ ์
ทางแหล่งที่ตั้งกับสภาพแวดล้อมโดยรอบ Bernard M.Feilden and Jukka Jokilento (1998 : 
80-90) เครื่องมือที่ทำให้เกิดผลสำเร็จคือ การวางแผนควบคุมหรือการวางแผนอนุรักษ์พื้นที ่
ร่วมกัน

(2) ความมีyรณภาพหรือความสมyรณ์ทางประว้ติศาสตร์ (Integrity) 

ความมีบูรณภาพหรือความสมบูรณ์ทางประวัติศาสตร์ของพื้นที่ ซ่ึง
ในทางสหรัฐอเมริกา ได้พิจารณาความเป็นของแท้ในลักษณะบูรณภาพ(Integrity of heritage 
place) ซึ่งมีหลักในการพิจารณา 7 ประการ คือ

- ทีตัง (Location)
- รูปแบบการออกแบบ (Design)
- สภาพแวดล้อม (Setting)
- วัสดุ (Materials)
-มืมือ'ช่าง (Workmanship)
- อารมณ์ความรู้สึก (Feeling)
- ความเกี่ยวพันกับประวัติศาสตร์ (Association) 3

(3) ความต่อเน่ือง (Continuity) ความต่อเนื่องทางประวัติศาสตร์ เป็น 
การพิจารณาถึงการมีแหล่งที่ตั้งหรือสิ่งที่แสดงให้เห็น หรือสามารถรับรู้ถึงความเป็นมาทางด้าน 
ประวัติศาสตร์ เพี่อเป็นการเชื่อมโยงให้เกิดการรับรู้ร่วมกันของคนต่างยุคให้เกิดความเข้าใจ 
ร่วมกัน และไม่ทำให้ประวัติศาสตร์ขาดช่วงในการสานต่อความเป็นไปทางวิถีชีวิต วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ เป็นต้น (Herbert Stove1,2002 )
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2.2 แนวคดิระบบนเิวศชมุชน
การคิกษาการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม : กรณีคิกษาชุมชนไทยใหญ่บ้าปางหมู จ. 

แม่ฮ่องสอน มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องคิกษาแนวคิดเกี่ยวกับระบบนิเวศวิทยาชุมชน เพราะ 
ระบบนิเวศวิทยาจะทำให้เช้าใจถึงลักษณะการดำเนินชีวิตชองผู้คนในชุมชนกับสภาพแวดล้อม 
และผู้คนในชุมชนด้วยกัน ซึ่งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาผู้คนได้จัดการกับสิ่งแวดล้อมที่อยู่รอบตัว 
ให้เหมาะสมและตอบสนองความต้องการในการดำรงชีวิต จนก่อให้เกิดฃนบธรรมเนียม ประเพณี 
วัฒนธรรม และใต้ถ่ายทอดลีบต่อกันมาจนลายเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชน

2.2.1 ความหมายของระบบนเิวศชมุชน
อานันท์ กาญจนพันธุ ( 2543 : 12 ) กล่าวว่า ในระบบนิเวศที่มีความแตกต่างกันในแต่ 

ละท้องถิ่น สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติจะเป็นตัวกำหนดลักษณะและรูปแบบของวิถีการดำเนินชีวิต 
ชองผู้คนในชุมชนนั้นๆ ให้อยู่ภายใต้กรอบชองสิ่งแวดล้อม ซึ่งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาผู้คนที ่
อาตัยอยู่ร ่วมกันใต ้เสาะแสวงหาแนวทางในการจัดการสิ่งท ี่อย ู่รอบตัวให ้เหมาะสมกับการ 
ดำรงชีวิต และไต้ถ่ายทอดสิ่งเหล่านี้ลีบต่อกันมาจนกลายเป็นวัฒนธรรมในชุมชน ซ่ึงวัฒนธรรมน้ี 
เองเปรียบเสมือนกลไกในการปรับตัวของมนุษยํให้เช้ากับสภาพแวดล้อม

นอกจากนี้ ยศ ลันตสมบ้ติ (2542: 187-189) กล่าวว่า มนุษย์เป็นล่วนหนึ่งของห่วงโซ่ 
สายสัมพันธ์ในระบบนิเวศ สำนึกความผูกพันระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติที่ลีบทอดต่อกันมาหลาย 
ชั่วอายุคน กอ่ใหเ้กิดวิธีคิดและระบบคุณค่าที่มองเห็นธรรมชาติเป็นผู้ที่มีพระคุณ และนำไปล่วิถ ี
การปฏิบัติในการใช้ประโยชน์จากธรรมชาติอย่างอ่อนน้อม เกื้อกูลซึ่งกันและกัน มนุษยํไต้ลังสม 
ความรู้ความเช้าใจเกี่ยวกับธรรมชาติอย่างลึกซึ้ง จนก่อให้เกิดเป็นเป็นระบบคุณค่าขึ้นท่ามกลาง 
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับธรรมชาติ และใต้รับการลีบทอดต่อกันมาอย่างยาวนาน

พระกฤษตรี สุน์นตา (2547 : 12) ไต้ให้แนวคิดระบบนิเวศชุมชน เป็นองค์ความรู้ที่ถูก 
พัฒนาขึ้นมาในบริบทต้านสิ่งแวดล้อม ลังคม และวัฒนธรรมของการปฏิลัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับ 
ระบบนิเวศผ่านมิติความเซึ่อและวิถีการปฏิบัติร่วมกันจนกลายเป็นวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชน 
โดยเชื่อว่าในระบบนิเวศชุมชนมีสิ่งตักดิ้ลิทธึ๋เหนือธรรมชาติคุ้มครองรักษาอยู่ เป็นการสะท้อนให ้
เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมชองคนในชุมชนบนพ้ืนฐาน ความเชื่อเรื่องผี และความเชื่อ 
ทางพระพุทธศาสนา โดยชุมชนไต้มีการเรียนรู้ การถ่ายทอด และปรับตัวท่ามกลางกระแสการ 
เปลี่ยนแปลงทางลังคม ผ่านระบบครอบครัว เครือญาติ และการรวมกลุ่มทางลังคมในการ 
ประกอบประเพณีพิธีกรรมต่างๆ ในรอบปี ซึ่งเป็นกุศโลบายในการรักษาฃนบธรรมเนียม ประเพณี 
วัฒนธรรมท่ีมีอยู่ในท้องถิ่นบนพื้นฐานความเชื่อที่ถูกถ่ายทอดลีบต่อกันมา
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ด้วยเหตุนี้ แนวคิดระบบนิเวศวิทยาชุมชน จึงเป ็นแนวคิดที่ให ้ความสำคัญที่ผสม 
กลมกลืนระหว่างมนุษย์ที่เป็นชุมชนกับสภาพแวดล้อม ซึ่งมนุษย์ได้ให้กระบวนการทางสังคม 
วัฒนธรรมในการจัดการลืบทอดและรักษามรดกทางวัฒนธรรมให้คงอยู่ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
(อานนท์กาญจนพันธุ,2543:301)

2.2.2 ชมุชนและวถิชึวีติชมุชน
ชุมชน คือ หมู่บ้าน ถือเป็นหน่วยทางสังคมท่ีอยู่เหนือระคับครอบครัวขึ้นไป ซึ่งเกิดจากการ 

รวมคัวกันของของหลายๆ ครอบครัวขึ้นไปในบริเวณพื้นที่เดียวกัน ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ทาง 
สังคมที่ทำให ้เก ิดการปฎิสัมพันธ์ก ันอย่างลืบเน ื่องจนกลายเป็นพวกเดียวกัน มีรูปแบบการ 
ดำรงชีวิต ฃนบธรรมเนียมประเพณี และระบบความเชื่อเป็นอย่างเดียวกัน มีภาษาที่ลือสารกันเอง 
ได้ บริเวณหมู่บ้านที่มีลักษณะเป็นชุมชนอย่างนี้ จะประกอบด้วยโครงสร้างทางกายภาพที่เห็นได้ 
ชัดเจนคือ กลุ่มของบ้านเรือน จะมีวัดเป็นศูนย์กลาง มีโรงเรียน ศาลเจ้า ร้านค้า โดยเฉพาะวัด นับ 
ได้ว่าเป็นศูนย์กลางที่เป็นสัญลักษณ์ชองชุมชนอย่างชัดเจน (ดารณี ถวิลพิพัฒน์กุล ,2552:25)

Poplin (อ้างใน ดารณี ถวิลพิพัฒน์กุล, 2552:25) มองชุมชนใน 3 ลักษณะ คือ
1) ชุมชนในฐานะหน่วยทางภูมิศาสตร์ (Community as a Territorial Unit) โดยเห็นว่า 

อาณาบริเวณทางภูมิศาสตร์มีอิทธิพลต่อชุมชน นั่นคือสภาพทางภูมิศาสตร์เป็นคัวกำหนดสถานที ่
ที่ตั้งและคักยภาพในการเจริญเติบโตชองชุมชน ขณะเดียวกันชุมชนก็มีอิทธิพลต่ออาณาบริเวณ 
ทางภูมิศาสตร์ทั้งนี้เนื่องจากการปรับคัวของผู้คนอ้นเนื่องมาจากวัฒนธรรม ที่สอดคล้องกับความ 
ต้องการและความจำเป็นของมนุษย์

2) ชุมชนในฐานะหน่วยของการจัดองค์กรทางสังคม (Community as a Social 
Organization) ชุมชนเป็นระบบสังคม ที่ประกอบด้วยระบบย่อยๆ ซึ่งทำหน้าที่เกี่ยวห้องกับท้องถิ่น 
ได้แก่ การถ่ายทอดวัฒนธรรมใหม่ให้แก่สมาชิกใหม่ของสังคม การควบคุมทางสังคม การมีส่วน 
ร่วมในสังคม การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน การผลิต การบริโภค การกระจายสินค้าและการบริการ 
ภายในชุมชน นอกจากนี้ชุมชนบังถูกมองเป็นโครงข่ายการปะทะสัมพันธ์กันทางสังคมอีกด้วย การ 
ติดต่อสัมพันธ์จะเกิดขึ้นระหว่างบุคคล กลุ่ม และสถาบันต่างๆ ถ้าความสัมพันธ์นั้นเกิดขึ้นระหว่าง 
บุคคล กลุ่ม และสถาบันที่มีอยู่ในชุมชนระคับเดียวกัน เรียกว่า เป็นการเชื่อมโยงในแนวราบ 
(Horizontal Ties) และถ้าความสัมพันธ์เกิดขึ้นระหว่างบุคคล กลุ่ม และสถาบันต่างระคับกัน 
เรียกว่า เป็นการเชื่อมโยงในในแนวดิ่ง (Vertical Ties) การปะทะสัมพันธ์กัน ในระคับชุมชนจะอยู่
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ใน 3 รูปแบบใหญ่ คือ ความร่วมมือกัน (Cooperation) การแข่งข้นกัน (Competition) และความ 
ขัดแย้งกัน (Conflict)

3) ชุมชนในฐานะหน่วยทางจิตใจและวัฒนธรรม (Community as a Psycho-cultural 
Unity) เกิดความรู้สึก “Community Sentiment” หรือรู้สึกว่าตนเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนจึงเกิด 
ความรู้สึกผูกพันร่วมกันระหว่างคนในชุมชน ทั้งนี้เพราะสมาชิกของชุมชนมืค่านิยม กฎเกณฑ์ทาง 
สังคม และเป้าหมายร่วมกัน

ด้วยเหตุนี้ ชุมชนจึงถือเป็นระบบสังคมหนึ่งที่จะสามารถคงอยู่ใด้ก็ด้วยการจัดการชุมชน 
และการปฎิสัมพันธ์กันระหว่างบุคคล กลุ่ม และสถาบันต่างๆในชุมชน กลายเป ็นระบบ  
ความสัมพันธ์ที่ส่งผลให้เกิดการทำกิจกรรมต่างๆ ทางสังคมที่สอดคล้องกับสภาพภูมิศาสตร์ 
ระบบการผลิต ระบบการอยู่ร่วมสัมพันธ์กัน ระบบศาสนาและความเชื่อ หรือเรียกได้ว่าเกิดเป็น 
วิถีซีวิตชุมชน ช่ืงถือว่าเป็นส่วนหน่ึงของวัฒนธรรมด้วย

2.2.3 การจดัระบบความสมัพนัธใ์นชมุชน
ในการที่ผู้คนอาสัยอยู่รวมกันเป็นชุมชน จึงทำให้มืการจัดการระบบความสัมพันธ์ที่จะทำ 

ให้ผู้คนที่อาสัยอยู่ร่วมกันในชุมชนอย่างสงบสุข ซึ่งความสัมพันธ์ดังกล่าวในชุมชน ก่อให้เกิดการ 
จัดระเบียบ กฎเกณฑ์ พิธีกรรมต่างๆ จารีตประเพณีของชุมชน และมีการปฏิบัติสืบทอดต่อกัน 
มาจากรุ่นหนึ่งส่อีกรุ่นหนึ่ง สุรเซษฐ์ เวชพิทักษ์ (2533:12-40) ใด้กล่าวถึง โครงสร้างทาง 
วัฒนธรรมที่ทำให้ชุมชนสามารถคงอยู่ใด้มืองค์ประกอบพื้นฐาน 3 ประการ คือ

1) ระบบการผลิต หรือระบบการทำมาหากิน คือการแสวงหาแนวทางในการยังชีพ เพ่ือ 
การดำรงชีวิต ก่อให้เกิดวัฒนธรรมทางการผลิต โดยเฉพาะการผลิตแบบเกษตรกรรม เกิดการ 
คิดค้นและพัฒนาเทคโนโลยี เคร่ืองมือ เพื่อการทำมาหากิน

2) ระบบความเชื่อ ประกอบด้วยศาลนา คุณค่า และพิธีกรรม เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นจากการ 
ต่อล้ เพื่อให้มืชีวิตอยู่รอดในการอยู่ร่วมและพึ่งพาธรรมชาติ ประกอบกับต้องการคำอธิบาย 
เกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว ความเป็นมาของจักรวาล โลก และชีวิต ความเชื่อที่เกิดขึ้นในชุมชน 
ประกอบด้วยความเชื่อแบบผี พราหมณ์ พุทธ ซึ่งความเชื่อแบบผี เป็นความเชื่อดั้งเดิมที่เป็น 
รากฐานความเชื่อของผู้คนในชุมชน และมืผลต่อวิถ ีการดำเนินชีวิต เป ็นการให ้ค ุณค่าก ับ 
ธรรมชาติ ให้ความเคารพต่อบรรพบุรุษ และอำนาจเหนือธรรมชาติ

3) ระบบความสัมพันธ์ในชุมชน ประกอบด้วย ครอบครัว เครือญาติ ชุมชนและ 
ความสัมพันธ์ระหว่างชุมชน ก่อให้เกิดเป็นจารีต ประเพณี ระบบ พิธีการต่างๆ เพื่อเป็นแนวทาง
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ให้สมาชิกซองชุมชนท้ังในรุ่นปัจจุบันและรุ่นต่อไปปฏิบัติสืบทอดต่อกันไป จึงมีกระบวนการเรียนรู้ 
ของสมาชิกในชุมซนโดยผ่านการปฏิบัติเป็นสำคัญ

นอกจากนี้ วคิน อิงคพัฒนากุล (2548: 245-247)ยังกล่าวเอาไว้ว่า วัฒนธรรมที่มีอยู่ใน 
พ้ืนท่ีชุมซนน้ัน เป็นวิถีแห่งการดำรงชีวิตซองผู้คนในชุมซนท่ีได้สร้างสรรค์ขึ้น ตามที่ผู้คนในพ้ืนที ่
ชุมซนได้มีความสัมพันธ์กับผู้คนในชุมชน ผู้คนในชุมชนกับธรรมซาติ และผู้คนในชุมชนกับสิ่ง 
เหนือธรรมชาติ ภายใต้ระบบนิเวศซองพื้นที่ชุมซนนั้นๆ ซึ่งเป็นทั้งระบบความคิด ความรู้ และ 
ความเชื่อ ตลอดจนมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงให้เซ้ากับระบบนิเวศและสภาพแวดล้อมซอง 
ชุมซน และได้มีการถ่ายทอดจากรุ่นหนึ่งไปล่อีกรุ่นหนึ่ง จนกลายเป็นมรดกทางวัฒนธรรมซอง 
พ้ืนท่ีชุมซน ซ่ึงมีความแตกต่างกันไปสภาพพ้ืนท่ีชุมชนแต่ละแห่ง

2.2.4 กระบวนการทางสงัคมและวฒันธรรม
ในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมนั้น มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาคัยกระบวนการ 

ทางสังคมและวัฒนธรรมในการจัดการ ซ่ึง สายันต์ ไพชาญจิตร์ (2550:8) ได้กล่าวถึงวัฒนธรรมที่ 
มีอยู่ในพื้นที่ชุมชนนั้น หมายถึง ระบบความสัมพันธ์และกระบวนการจัดระบบความสัมพันธ  ์
ระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ มนุษย์กับธรรมชาติกายภาพ และมนุษย์กับสิ่งเหนือธรรมชาติให้อยู่ใน 
สภาวะสมดุล เอื้อเพื้อเกื้อกูล ทำนุบำรุงกันอย่างต่อเนื่องยาวนาน

ในกระบวนการทางวัฒนธรรมมีกลไกสำคัญลองประการ ซึ่งเป็นตัวขับเคลื่อนให้ 
วัฒนธรรมทำหน้าที่สร้างสภาวะสุชในพื้นที่ชุมชนได้อย่างยั่งยืน ประกอบด้วย ภูม ิป ัญญาและ 
คิลป'วัฒนธรรม เนื่องจากภูมิปัญญา เป็นเรื่องซองระบบความรู้ ความเชื่อ ความสามารถ ทาง 
พฤติกรรมหรือทักษะในการแกไซปัญหาซองผู้คนในชุมชนในการจัดระบบความสัมพันธ์ระหว่าง 
คนกับคน คนกับธรรมชาติ และคนกับสิ่งเหนือธรรมชาติให้อยู่ในสภาวะที่สมดุลเป็นปกติอยู่เสมอ

แผนภูมิที่ 2.3 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ มนุษย์กับธรรมชาติและสิ่งเหนือธรรมชาติ

ที่มา : สายันต์ไพชาญจิตร์(2550 : 9)
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ขณะที่ศิลปวัฒนธรรมเป็นการแสดงออกทางว้ฒนธรรม เป็นกลไกทางวัฒนธรรมที่ใช้ใน 
การจัดระบบอารมณ์และความรู้สึกของคนในการอยู่ร่วมกับคนอื่น และสิ่งอื่น เพราะความลุนทรีย ์
หรือความงามก่อให้เกิดความสุขทั้งแก่ตนเองและสิ่งอื่นๆ เม่ือใดที,กลไกทั้งสองอย่างนี้ไม่สามารถ 
ทำงานได้อย่างต่อเนื่องก็จะทำให้วัฒนธรรมหรือชุมชนก็จะเกิดปัญหา

ด้วยเหตุนี้ วัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชน ก็คือ ความพยายามของผู้คนที่จะตอบสนอง 
ต่อปัจจัยแวดล้อมต่างๆ ทั้งภายในและภายนอก เพ่ือให้ชุมชนของตนคงอยู่ได้ งามพิศ สัตย์สงวน 
(2538:46-55) กล่าวว่า มนุษย์ต้องอาสัยระบบวัฒนธรรมเป็นกลไกช่วยในการแก้ไขปัญหาพื้นฐาน 
หลายประการ ซึ่งหากไม่มีระบบวัฒนธรรมเป็นกลไกในการช่วยแก้ไขปัญหาแล้ว กลุ่มหรือสังคม 
ต่างๆก็จะไม่สามารถคงอยู่สืบเนื่องต่อกันมาได้ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน

2.2.5 กจิกรรมทางสงัคมและการใชพ้ ืน้ท ี่
กิจกรรมทางสังคมที่เกิดขึ้นตามระบบความสัมพันธ์ในชุมชนและเป็นตัวสะท้อนให้เห็น 

ถึงวิถีชีวิตของผู้คนในชุมชนน้ัน ซึ่งสามรถแบ่งออกเป็น 2 ประ๓ ทหสัก คือ
1) กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับศาลนาและความเชื่อ (Sacred Activities) หมายถึง กิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากการเคารพศรัทธาในบางสิ่งของมนุษย์ ซึ่งสามารถแบ่งออกเป็น
- ความเคารพในความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับมนุษย์
- ความเคารพในความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ
- ความเคารพในความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งเหนือธรรมชาติ

2) กิจกรรมที่ไม่เกี่ยวกับศาสนาและความเชื่อ (Profane Activities) หมายถึงกิจกรรม 
อื่นๆ ที่ไม่ได้เกิดจากความเคารพศรัทธา

กิจกรรมทางสังคมท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีชุมชนน้ัน นอกจากจะต้องมีปฎิสัมพันธ์ชองผู้คนใน 
ชุมชนด้วยกันแล้ว ย์งต้องมีการเคลื่อนไหว (Movement) เกิดขึ้นบนพ้ืนท่ีชุมชนด้วย ซึ่งแนวทาง 
ในการคืกษาความสัมพันธ์ระหว่างการทำกิจกรรมทางสังคมและการใช้พื้นที่ชุมชน มีแนวคิดตั้งน้ี 
(Marc askew and William ร, Logan ,1944 : 227)

2.2.6 ระบบของกจิกรรม และระบบข'องทีต่ัง้
กิจกรรมถูกถ่ายทอดโดยตรงจากวิถีชีวิตและรากฐานของวัฒนธรรม ทุกกิจกรรม 

เกี่ยวเนื่องกับองค์ประกอบ 4 ประการ คือ ตัวกิจกรรมเอง กิจกรรมถูกนำไปใช้อย่างไร กิจกรรม 
เก่ียวช้องกับกิจกรรมอื่นๆ และรวมเป็นระบบกิจกรรม ความหมายของกิจกรรม
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จุดหลัก คือ ระบบกิจกรรมไม่ลามารถเกิดขึ้นโดยปราศจากพื้นที่และเวลาได้ และ 
ไม่ลามารถที่จะคืกษากิจกรรมเพียงกิจกรรมเดียว แต่ต้องพิจารณาทั้งระบบกิจกรรม เซ่น เราไม่ 
สามารถพิจารณาอาคารเพียงอาคารเดียว เพราะคนเราใช้หลายอาคาร และมีกิจกรรมหลากหลาย 
ในพื้นที่เปิดโล่งนอกอาคาร การตั้งถิ่นฐาน และทั้งภูมิภาค คนอาลัยในภูมิประเทศวัฒนธรรม 
(Cultural Landscapes) ดังนั้นจึงไม่สามารถพิจารณาเพียงแค่สถาปัตยกรรมเพียงอย่างเดียว ทุก 
อาคารที่ปรากฎมักถูกเชื่อมโยงกับระบบกิจกรรมของผู้คนที่เกี่ยวช้อง ขอบเขตของบทสรุปน้ีล้วนมี 
ความสัมพันธ์ระหว่างระบบกิจกรรมและวัฒนธรรม

ท่ีต้ัง (Setting) เป็นการผสมผสานกันของพฤติกรรม (Behavior Setting) และ 
บทบาทที่ตั้ง ที่ตั้งเป็นสภาพแวดล้อมกับระบบของกิจกรรมที่ต่อเนื่อง ที่ซึ่งสภาพแวดล้อมและ 
กิจกรรมถูกเชื่อมโยงด้วยกฎเกณฑ์ (Rules) ต่างๆ เพี่อทำให้เกิดที่ต ั้งที่เหมาะสม และตามที่ 
คาดหว ังเอาไว ้ กฎต่างๆเหล่าน ี้ม ีข ึ้นเสมอในการกำหนดเกณฑ์ไนท ี่ต ั้ง สถานการณ ์ และ 
แปรเปลี่ยนตามวัฒนธรรมด้วย การพิจารณาที่ตั้งต้องรวมกับระบบภายไนของระบบกิจกรรมที่ 
เกิดขึ้นซึ่งถูกเชื่อมโยงอย่างเป็นระบบ ที่ตั้งถูกเชื่อมโยงในหลายด้านทั้งในพื้นที่เอง ความใกล้ชิด 
การเชื่อมโยง และการแบ่งแยก รวมถึงเรื่องเวลาในการลำดับ

ที่ตั้งมักจะเป็นไปตามความเหมาะสมของกิจกรรม และพฤติกรรมเสมอๆ ท่ีต้ัง 
ของคนมีขอบเขตและเกี่ยวช้องกับวัฒนธรรม เวลา และคุณภาพของที่ตั้งแปรเปลี่ยนไปตาม 
วัฒนธรรม และ เปล่ียนไปตามสมาชิกของวัฒนธรรมหน่ึงๆ หรือกลุ่มในวัฒนธรรมน้ันๆ

สิ่งแวดล้อมเกี่ยวช้องกับระบบกิจกรรม ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อมมีผลต่อการ 
สร้างแนวคิดในฐานะที่เป็นองค์ประกอบของ 4 ตัวแปร คือ พ้ืนท่ี เวลา ความหมาย และการ 
ติดต่อลี่อสาร ซึ่งเป็นไปตามกิจกรรมที่แปรเปลี่ยนตามตัวแปรดังกล่าว และด้วยตัวกิจกรรมเอง 
เกี่ยวช้องกับการจัดเรียงกิจกรรม ที่แตกต่างของกิจกรรมในเวลา และพื้นที่พอๆกัน ความเร็วของ 
กิจกรรม (จำนวนของกิจกรรมต่อหน่วยของเวลา) และจังหวะต่างๆ (ในช่วงของกิจกรรม เกี่ยวช้อง 
กับวงจรหลากหลาย เซ่น วิถีชีวิต ปี ฤดูกาล เทศกาล วันทำงาน วันหยุด กลางวัน กลางคืน เป็น 
ต้น)

การพิจารณาระบบกิจกรรม ในระบบของที่ต ั้งเป็นประเด็นลำลัญที่จะเช้าใจ 
รูปแบบของเมือง การเลือกที่อยู่และการใช้พื้นที่เปิดโล่งในย่านละแวกบ้านของเมือง
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แผนภูมิที่ 2.4 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างวิถีชีวิต กิจกรรม และการใช้พ้ืนท่ี

สรุปแนวคิดระบบนิเวศวิทยาชุมชน เป็นการคิกษาถึงระบบความสัมพันธ์ระหว่างผู้คนใน 
พ้ืนท่ีชุมชนกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความสัมพันธ์ระหว่างผู้คนในพื้นที่ชุมชนกับสิ่งสักดี้สิทธิ้ 
ที่มองไม่เห็น และความสัมพันธ์ระหว่างผู้คนในพื้นที่ชุมชนด้วยกันเอง โดยผ่านพิธีกรรม จารีต 
ประเพณีต่างๆ ในพื้นที่ชุมชน ในการจัดการด้านต่างๆนั้น เกิดขึ้นจากกระบวนการทางสังคมที ่
ผู้คนในชุมชนสร้างข้ึนมา เพ่ีอถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับคนรุ่นหลังสืบต่อไป

2.3 แนวความคดิเกีย่วกบัการมสีว่นรว่มของชมุชนในการจดัการมรดกทางวฒันธรรม
การเคลื่อนไหวเพี่อเก็บรักษามรดกทางวัฒนธรรม เป็นส่วนหนึ่งชองกระแสการพัฒนา 

อย่างยั่งยืน ในกระบวนการพัฒนาอย่างยั่งยืนได้เน้นเรื่องกระบวนการมีส่วนร่วมชองประซาซนใน 
การพ ัฒนาและเน ้นความเข ้มแข ็งชองประชาคม ซ ึ่งม ิต ิของความยั่งย ืนที่สำส ัญที่ส ุดค ือ  
วัฒนธรรม เพราะวัฒนธรรมเป็นรากเหง้าชองสังคม การเก็บรักษามรดกทางวัฒนธรรมที่ดีย่อม 
ทำให้ชุมชนนั้นมีความเข้มแข็งและยั่งยืน (ดวงจันทร์ อาภาวัชรุตม์ เจริญเมือง ,2546:75)

2.3.1 คำจำกดัความและความหมายของการมสีว่นรว่ม
การมีส่วนร่วมของประชาชนเกิดขึ้นได้ในกิจกรรมการพัฒนาต่างๆ ทั้งทางด้านการเมือง 

เศรษฐกิจและสังคมที่เกิดภายในพื้นที่ชุมชน สามารถเกิดขึ้นได้หลายลักษณะ หลายรูปแบบ 
หลายวิธีการ ซึ่งมีความแตกต่างกันออกไปตามวัตถุประสงค์ คะนึงนิจ บัวเอี่ยม (2544 ะ 133-



33

134) ได้กล่าวว่า การมีล่วนร่วมของชุมชนมีการระบุซัดเจนคร้ังแรก ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติฉบับท่ี 8 พ.ศ.2540 และระบุซัดเจนในเชิงกฎหมายเป็นครั้งแรกในรัฐธรรมนูญแห่ง 
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 หมวด 3 สิทธิและเสรีภาพของซนซาวไทย เช่น มาตรา 46

“มาตรา46 บุคคลซึ่งรวมตัวกันเป็นชุมชนท้องถิ่นด้ังเดิม ย่อมมีสิทธ้ิ'อนุรักษ์พ้ืนฟู จารีต 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ดิลปะหรือวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น และมีล่วนร่วมในการจัดการ 
บำรุงรักษา และการใซัประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล และยั่งยืน 
ตามที่กฎหมายบัญญ่ติ”

2.3.2 ปจัจยัทีม่ผีลตอ่การมสีว่นรว่ม
Norman T. Uphoff (1979) ได้กล่าวเอาไว้ว่า รูปแบบของการมีล่วนร่วมมีปัจจัย

พิจารณา คือ ทำไมจึงเกิดการมีล่วนร่วม การมีล่วนร่วมเป็นไปอย่างต่อเนื่องหรือมีแนวโน้มลดลง 
มีรูปแบบเป็นอย่างไร มีการกระจายการมีล่วนร่วมมากน้อยแค่ไหน ซึ่งประเมินได้จากข้อมูลของ 
บุคคล ผู้มีบทบาทเป็นผู้มีล่วนร่วม โดยแบ่งเป็น 2 ข้อ คือ

1) กลุ่มหรือประเภทชองผู้มีบทบาทเป็นผู้มีล่วนร่วม ประกอบด้วย 4 ประ๓ ท คือ
(1) บุคคลในท้องถ่ิน เป็นกลุ่มใหญ่ไหญ่และมีความแตกต่างกันมากในเรื่องของ 

การประกอบอาชีพ ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายในการพัฒนา ต้องพิจารณาถึงเพศ อายุ สถานภาพใน 
ครอบครัว การคืกษา อาชีพ และรายได้ รวมถึงระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในท้องถิ่น

(2) ผู้นำท้องถ่ิน แบ่งออกเป็น 3 ลักษณะ คือ
- ผู้นำที่ไม่เป็นทางการ เช่น ผู้นำทางศาสนา ผู้มีอิทธิพล ผู้อาวุโส
- ผู้นำองค์กรท้องถ่ิน เช่น หัวหน้ากลุ่ม อาสาสมัคร
- ผู้นำที่เป็นทางการ เช่น กำนัน ผู้เ,หญ่บ้าน
(3) เจ้าหน้าท่ีรัฐ ซึ่งได้รับการแต่งตั้งไห้อยู่ในพื้นที่ ในช่วงเวลาหนึ่งและมีการ 

โอนย้าย ส่วนใหญ่จะมีการศึกษา และสถานภาพสูงกว่าผู้ที,อาศัยอยู่ในท้องถิ่น และเป็นผู้ที่ม ี
บทบาทสูงในการล่งเสริมหรือทำให้เกิดการมีส่วนร่วมของชุมชน

(4) ผูเ้ชีย่วชาญชาวต่างประเทศ ส่วนมากแล้วจะเป็นผู้เชียวชาญของแหล่ง 
เงินทุนหรือองค์กร อาสาสมัคร

2) คุณลักษณะภูมิหลังของผู้มีบทบาทเป็นผู้มีล่วนร่วม ได้แก่ อายุและเพศ 1 ระดับ 
การศึกษา 1 การประกอบอาชีพ 1 ระยะเวลาการเข้ามาดั้งถิ่นฐานอยู่ในพื้นที่ชุมชน 1 ความถี่-ความ
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ห่างของผู้คนกับการเข้าร่วมกิจกรรม 1 สถานภาพการถือครองที่ดิน 1 สถานภาพในครอบครัว, 
สถานภาพในสังคม 1 ระดับของรายได้และแหล่งที่มา

นอกจากนี้ Uphoff ใด้ให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยแวดล้อมต่างๆ ซึ่งมีอิทธิพลอย่าง 
มากต่อรูปแบบของการมีล่วนร่วมของผู้คนท่ีเกิดขึ้นแท้จริง กล่าวโดยละเอียด คือ

1) ปัจจัยทางประวัติศาสตร์ ความสัมพันธ์ระหว่างท้องถิ่นกับภาครัฐล่วนกลาง เมืองกับ 
ชนบท รูปแบบการพัฒนา ระดับของเทคโนโลยีท้องถิ่น รวมทั้งประสบการณ์และความตระหนัก 
ในความสำคัญของการมีล่วนร่วมของชุมชน

2) ปัจจัยทางธรรมชาติ ฟน สภาวะอากาศ ฝนตก ฯลฯ
3) ปัจจัยทางสังคม เซ่น รูปแบบการตั้งถิ่นฐาน การเป็นอาสาสมัคร การแบ่งชนชั้นทาง 

สังคม ความขัดแย้งในท้องถิ่น การย้ายถิ่นฯลฯ
4) ปัจจัยทางวัฒนธรรม ค่านิยมในท้องถิ่น บทบาททางเพศ และการแบ่งซนชั้น ทัศนคติ
5) ปัจจัยทางการเมือง การกระจายอำนาจภาครัฐ ระบบพรรคการเมือง การเมือง 

ท้องถ่ิน ผู้นำท้องถ่ิน
6) ปัจจัยทางเศรษฐกิจ การครอบครองที่ดิน การประกอบอาชีพ ระดับรายได้ รายได้ 

หน้ีสิน การจ้างงาน การคมนาคม รวมท้ังโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ
โดย Uphoff ได้เสนอไว้ว่า ผลของการมืล่วนร่วมจะวัดได้จากความสามารถในการ 

ดัดสินใจ ซึ่งเป็นประเด็นที่ม ืความสำคัญยิ่งที่จะเป็นตัวบ่งซี้ บอกถึงความสามารถในการ 
พัฒนาการมืล่วนร่วม ชุมชนที่สามารถพัฒนาดักยภาพในการดัดสินใจได้ในระดับพอดีพอควร 
การมืล่วนร่วมจะเป็นไปในแนวทางที่ตรงกับความต้องการของชุมชนเป็นล่วนใหญ่ และในกรณีที ่
ยังต้องพึ่งพาการขึ้นำจากรัฐ การดำเนินโครงการก็จะเป็นไปตามแผนงานที่กำหนดโดยภาครัฐ 
(Norman T.Uphoff : 1979)

นอกจากนี้ Beal พบว่า ปัจจัยที่ทำให้ประชาชนมืล่วนร่วม คือ ความรู้และความเข้าใจ 
ในหสักการของงานหรือโครงการที่จะเข้าไปร่วม และGoodenenough กล่าวว่า การมืล่วนร่วม 
ของประชาชนเกิดขึ้นเมื่อพวกเขาได้เรียนP งประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้ามาร่วม หรือการได้รับ 
ความช่วยเหลือจากผู้เข้าร่วมอื่นๆ ในด้านต่างๆ (อ้างจาก พิซากร แจ้งสนาม ,2550:23)

2.3.3 ลกัษณะหรอืวธิกีารมสีว่นรว่มชองประชาชน
ลักษณะหรือวิธีการมืล่วนร่วมของประชาชนได้แบ่งออกเป็น 4 ลักษณะดังนี้

1) การเข้าร่วมประชุม
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2) ร่วมกันออกค่าใช้จ่าย
3) การเช้าเป็นสมาชิก
4) การถือตำแหน่งผู้นำ

นอกจากแนวคิดลักษณะของการมีส่วนร่วมของผู้คนในชุมซนแล้ว พัชรี สิโรรส (2550: 4)
ได้สรุปลักษณะของการมีส่วนร่วมโดยจำแนกไว้เป็น 3 รูปแบบ คือ

- การรับรู้ข้อมูลข่าวสารและการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประซาซน ซึ่งเป็นการสื่อสารทาง 
เดียว มีวัตถุประสงค์เพี่อการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประซาซน เซ่น สื่อทางเอกสาร ข้อเท็จจริง 
จดหมายข่าว รายงานการคืกษา การลัดทำสื่อวีดีทัศน์ การลัดตั้งศูนย์ข้อมูล รวมถึงการสื่อสาร 
กับประซาชนทางสื่อมวลซน เข่น วิทยุ การแถลงข่าว การสัมมนาทางวิซาการ การนำเสนอ 
และการชี้แจงในการประชุมของทางการ

- การมีส่วนร่วมแบบการรับฟังความคิดเห็นของประชาซน เป็นการสื่อสารทางเดียวเป็น 
ส่วนใหญ่ โดยมุ่งรวบรวมความคิดเห็นและข้อมูลต่างๆ จากประซาซน เซ่น การสัมภาษณ์บุคคล 
การสนทนากลุ่มย่อย การแสดงความคิดเห็นผ่านทางเว็บไซต์ การสำรวจความคิดเห็น สายด่วน 
ลายตรงและประชาพิจารณ์

- การมีส่วนร่วมแบบปรึกษาหารือ ซึ่งเป็นรูปแบบการสื่อลารสองทาง มีการแลกเปลี่ยน 
ข้อมูลและความคิดเห็นระหว่างหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการและประชาชน เซ่น เวทีสาธารณะ 
การพบปะแบบไม่เป็นทางการ การลัดกิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนแก่ชุมชนในเซิงปฏิบัต ิ
การ การลัดตั้งคณะกรรมการที่ปรกษา

อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้ว ลักษณะการมีส่วนร่วมทั้ง 3 รูปแบบมีความสัมพันธ ์
ต่อเน่ืองกัน และเป็นกระบวนการเดียวกัน การให้ข้อมูลแก่ประซาซนและการรับฟังความคิดเห็นก็ 
เป็นส่วนหนึ่งของการปรึกษาหารือ ซึ่งการปรึกษาหารือที่ดีนั้น ย่อมจะเกิดขึ้นมิได้ ถ้าหาก 
ปราศจากการรับฟังข้อมูลจากประชาชนที่ดี

นอกจานนี้ พิซากร แจ้งสนาม (2550:30) ได้สรุปลักษณะของการมีส่วนร่วมออกเป็น 10 
ลักษณะ ดังน้ี การมีส่วนร่วมประชุม ร่วมกันออกค่าใช้จ่าย การมีส่วนร่วมเป็นผู้ใข้แรงงาน การ 
มีส่วนร่วมออกวัสดุอุปกรณ์ การมีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการ การมีส่วนร่วมเป็นผู้บริโภค การมี 
ส่วนร่วมการเป็นผู้นำ การมีส่วนร่วมสัมภาษณ์ การมีส่วนร่วมเป็นผู้ชัก'ชวน และการมีส่วนร่วม 
เป็นผู้ริเร่ิม
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2.3.4 ระดบัซองการมสีว่นรว่ม
Sherry Amstein (1969:358-357) แบ่งข้ันตอนการมีส่วนร่วมออกเป็น 8 ระดับ ดังน้ี 

แผนภูมิท 2.5 แสดงข้ันตอนการมีส่วนร่วม

>

ทมา: Sherry Amstein (1969 :216-224)

2.3.5 หดกัในการสง่เสรมใหป้ระชาชนมสีว่นรว่ม
เพี่อให้การมีส่วนร่วมของประชาชนสามารถสร้างประโยชน์ในการวางแผนและผังได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ ไม่สิ้นเปลืองและเปล่าประโยชน์ แต่มีความหมายต่อทั้งประชาชน น์กวางแผน 
และผัง และสิงคมโดยรวม Brody และคณะ (2003 : 245-246) ได้เสนอว่า การส่งเสริมให้ 
ประซาซนเข้ามามีส่วนร่วมอย่างได้ผลน้ัน ขึ้นอยู่กับประเด็นต่างๆ ดังน้ี

1) วัตถุประสงค์ ได้แก่ การกำหนดจุดประสงค์ซองการมีส่วนร่วมว่า คือการให้ข้อมูล 
ข่าวสารทางผังเมืองแก่ประชาชน ในขณะเดียวกันต้องรับฟังเลืยงของประชาชน รวมถึงการให ้
อำนาจแก่ประชาชน โดยการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการดัดสินใจเกี่ยวกับแผนและผัง

2) เวลา ได้แก่ การให้ประซาซนมีส่วนร่วมตั้งแต่แรก (หมายถึงตั้งแต่ขั้นตอนชองการ 
ดัดเตรียมผัง) และร่วมอย่างต่อเนื่องทุกขั้นตอน

3) กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ การชยายกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียให้เข้ามามีส่วนร่วมให้กว้างขวาง
มากข้ึน

4) เทคนิค ได้แก่ การใช้เทคนิคการมีส่วนร่วมในการให้และการรับรู้ข้อมูลข่าวสารแก่ 
ประชาซนให้เหมาะสม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารซึ่งกันและกัน

2.ตัวแทนการเข้าร่วมตัดสินใจ

3.เข้าร่วมเป็นที่ปรึกษา/เจราต่อรอง

4.ร่วมแสดงความคิดเห็น

5.ร่วมให้คำปรึกษา

6.ร่วมเข้อมุล

7 .เข้าร่วมแต่ไม่มีผลต่อการตัดสินใจแต่เป็นการลดแรง

ร-รัฐเข้าควบคุมแรงกดตัน

การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ

การมีส่วนบางส่วน

ไม่มีส่วนร่วม
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5) ข้อมูลข่าวสาร ได้แก่ การจัดเตรียมข้อมูลให้เข้าใจได้ง่าย ไม่กำกวม และไม่เป็น 
ภาษาทางเทคนิค จนประซาซนไม่เข้าใจหรือไม่รู้เร่ือง

ในขณะเดียวกัน Brody และคณะ (2003 : 245-246) ก็ได้เพิ่มประเด็นการส่งเสริมการ 
บริหารจัดการ ซึ่งได้แก่การจัดเตรียมบุคลากรในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการวางแผนและผัง 
ด้วย

สรุปแนวคิดการมีส่วนร่วมซองชุมซน เป็นแนวคิดหลักที่มีจุดเด่นในการนำมาไข้เป็น 
แนวทางในการส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมซองประซาซน ชุมซนมีความลามารถในการกำหนด 
ทิศทางในการพัฒนาพ้ืนที่ชุมซนของตน โดยผ่านการวิเคราะห์ปัญหา โดยกระบวนการทางภูมิ 
ปัญญาซองชุมชน การที่ชุมซนมีความเป็นตัวซองตัวเองในด้านความคิด ทัศนะในการมอง 
ปัญหาต่างๆโดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมซองผู้คนในชุมซน ลามารถนำไปส่การพึ่งตนเองซอง 
ชุมซนในด้านต่างๆ ทั้งด้านเศรษฐกิจ ลังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมชุมชน เพ่ือท่ีชุมชน 
สามารถพึ่งพาตนเองได้ในที่สุด

2.4 แนวความคดิองคก์รชมุชน
องค์กรชุมซนท่ีมีอยู่ในพื้นท่ีชุมซนนั้น นํบว่ามีบทบาทสำคัญอย่างมากในการรักษาและ 

สืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมท่ีมีอยู่ในพื้นท่ีชุมซน รวมไปถึงการซับเคลื่อนรูปแบบซองกิจกรรมท่ีม ี
อยู่ในพื้นที่ชุมชนให้คงอยู่ได้ องค์กรชุมชนน้ัน เป็นเครื่องมีอในการซยายฐานการมีส่วนร่วมซอง 
ผู้คนในชุมชนต่างๆ ในการจัดการแก้ไขกับปัญหาและผลกระทบที่เกิดขึ้นกับชุมซน ซึ่งการกำเนิด 
ขององค์กรชุมซนน้ัน เป็นการรวมตัวกันซองผู้คนในพ้ืนท่ีชุมชนมีวัตถุประสงค์ร่วมกัน โดยองค์กร 
ชุมซนที่เกิดขึ้นจากพื้นฐานทางวัฒนธรรมในชุมซนจะมีแรงเกาะเกี่ยวกันภายในพื้นที่ชุมซนเพื่อ 
รักษาและสืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมให้คงอยู่คู่กับชุมซนต่อไป

2.4.1 นอิามและความหมาอขององคก์รชมุชน
กาญจนา แก้วเทพ (2538:7) ให้ความหมายว่า องค์กรชุมชนหมายถึง การจัดระบบ 

รูปแบบความสัมพันธ์ซองคนในชุมซนเพื่อดำเนินภารกิจต่างๆ ให้ลุล่วง องค์กรชุมซนมีลักษณะ 
เป็นสถาบันที่บรรพบุรุษไทยได้สร้างสรรค์ขึ้นมา เพื่อทำหน้าที่สืบทอดชีวิตของชุมซนทั้งด้าน 
กายภาพ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง ศาสนาและวัฒนธรรม มาอย่างยาวนานในประวัติศาสตร์

สมพันธ์ เตซะอธิก และคณะ (2540:14-15) ให้ความหมายองค์กรชุมซนว่า เป็นการ 
รวมตัวซองชาวบ้านตั้งแต่ 2 คน ขึ้นไปหรือต้องการมีความสัมพันธ์โดยอาจอยู่ในหมู่บ้านเดียวกัน 
หรือต่าง หมู่บ้านก็ได้ ไม่จำกัดพ้ืนท่ี แต่มีวัตถุประสงค์ร่วมกัน มีผู้นำ มีกิจกรรมการพัฒนาร่วมกัน เพ่ือ
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สนองตอบความต้องการของตนเองและชุมชน เมี่อพิจารณาความหมายขององค์กรชุมชนโดยทั่วไป 
แล้วองค์กรชุมชน หมายถึงกลุ่มของคน และครอบครัวในชุมชนท่ีมีจุดมุ่งหมาย วัตถุประสงค์ ความ 
เช่ือ ความรู้สึกเป็นเจ้าของมีผลประโยชน์ร่วมกัน มีการจัดกิจกรรมร่วมกัน และเรียนรู้ร่วมกันอย่าง 
ต่อเน่ือง ในการแกัโขปัญหาต่างๆ ท่ีประสบอยู่เพ่ีอการพัฒนาท่ีย่ังยืนของกลุ่มและชุมชน

อนุชาติ พวงสำลี และอรท้ย อาจอํ่า (2541: 236) ใต้กล่าวถึงความเป็นองค์กรชุมชนนั้น 
จะเป็นกระบวนการที่มีพลวัตร กล่าวคือ ความเป็นชุมชน จะวัดหรือดูไต้จากกิจกรรมหรือการ 
เคลื่อนไหวของกลุ่มคนที่รวมตัวกันว่ามีล้กษณะอย่างไร นั่นคือลำพังเพียงการรวมกันชองคนใน 
หมู่บ้านหรือพ้ืนท่ีหน่ึง ความเป็นชุมชนหรือมีองค์กรชุมชน แต่การรวมตัวนั้นจะต้องพิจารณาถึง 
วัตถุประสงค์ กิจกรรม การมีล่วนร่วมของคนในกลุ่มและการจัดการกลุ่มหรือองค์กรนั้นๆ ด้วย

2.4.2 ลกัษณะขององคก์รชมุชน
นลินี ตันุวนิตย์ (อ้างใน สมพันธ์ เตชะอธิก 1 2540 :3 ) ได้ให้ความหมายองค์กรชาวบ้าน 

โดยจำแนกตามลักษณะของกลุ่มเป็น 4 ลักษณะ คือ
1) องค์กรซาวบ้านเป็นกลุ่มของชาวบ้านที่ทำกิจกรรมร่วมกันเฉพาะอย่าง มีกิจกรรม 

เฉพาะเจาะจง เช่น ธนาคารข้าว กลุ่มออมทรัพย์ กลุ่มเลี้ยงสัตว์ ฯลฯ
2) องค์กรชาวบ้านเป็นกลุ่มซึ่งรวมกิจกรรมหลากหลายอยู่ในหมู่บ้านเดียวกัน
3) องค์กรชาวบ้านเป็นองค์กรที่ประสานกิจกรรมเหมือนๆ กัน ในต่างหมู่บ้าน เป็น 

เครือข่ายกิจกรรมระหว่างหมู่บ้าน
4) องค์กรชาวบ้านที่รวมกลุ่มต่างๆ หลากหลายอาชีพ โดยมีจุดมุ่งหมายการต่อรอง 

ระตับนโยบายและการผลักตันกฎหมาย หรือผลประโยชน์ร่วมกันของชาวบ้านในหลายๆ หมู่บ้าน

2.4.3 การรวมตวัขององคก์รชมุชน
บุญถุทธิ้ เผือกวัฒนะ (อ้างใน ปาริชาติ วลัยเสถียร 1 2543 ะ56 ) ได้อธิบายถึงการ 

รวมตัวกันของผู้คนในชุมชนเป็นองค์กรน้ัน สามารถแบ่งได้เป็น 2 ลักษณะใหญ่ๆ คือ
1) องค์กรชุมชนเชิงวัฒนธรรม มีลักษณะเด่น ได้แก่ การรวมตัวกันไม่ชัดเจน มีพลังใน 

การแก้ปัญหาสูง มีการรวมตัวกันเมื่อเกิดวิกฤต มีผลกระทบกว้างขวาง ตัวอย่างขององค์กร 
ชุมชนเชิงวัฒนธรรม คือ กลุ่มคนที่อยู่ร่วมกันในหมู่บ้าน ซึ่งตามปกติจะไม่รวมตัวกัน แต่เมื่อเกิด 
ปัญหาที่ล่งผลกระทบต่อคนในชุมชน ผู้คนในชุมชนก็จะรวมตัวกันขึ้นเพี่อแก้ไขและจัดการปัญหา 
ที่เกิดขึ้นมาน้ัน
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2) องค์กรชุมชนที่ม ีล ักษณะเป็นองค์กรเฉพาะวัตถุประสงค์ ม ีล ักษณะสำคัญ คือ 
โครงสร้างและวัตถุประสงค์ที่ซัดเจนในการรวมคัว มีพลังในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นมาค่อนข้าง 
จำกัด ขึ้นอยู่กับจำนวนสมาซิกและเครือข่าย มีการทำกิจกรรมซองสมาซิกร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
สมํ่าเสมอ องค์กรชุมชนในลักษณะนี้มักเกิดจากการที่นักพัฒนาทั้งทางภาครัฐและองค์กรเอกซน 
สาธารณะประโยชน์ ได้เข้าใปผลักคันให้มีการจัดตั้งขึ้นมา การจัดตั้งกลุ่มในลักษณะเช่นนี้ หาก 
เข้าไปตั้งในชุมชนท่ีมีการจัดต้ังกลุ่มเซิงวัฒนธรรมอยู่แล้ว จะมีโอกาสที่จะพัฒนาความเข้มแข็งได้ 
มาก

กล่าวโดยสรุป องค์กรชุมชน คือ กลุ่มซาวบ้านต้ังแต่ 2 คนข้ึนไป มารวมคัวกันทั้งเกิดจาก 
การรวมกลุ่มชองประซาซนในชุมชนเอง หรือการรวมกลุ่มที่เกิดจากการสนับสนุนการจัดต้ังจากรัฐให้ 
ต้ังในชุมชน มีวัตถุประสงค์เดียวกัน และมีกิจกรรมร่วมกัน อาจอยู่ในชุมชนหมู่บ้านเดียวกัน หรือต่าง 
หมู่บ้าน ต่าง'ชุมชนก็ใด้ แต่มีวัตถุประสงค์ร่วมกัน มีผู้นำและกิจกรรมพัฒนาร่วมกัน เพ่ีอสนองตอบ 
ความต้องการของตนเองและชุมชนโดยองค์กรชุมชนควรมีความสามารถในการบริหาร 4 ประการคือ

- ความสามารถในการจัดการงานขององค์กรร่วมกัน
-ความลามารถร่วมคิดร่วมทำกับองค์กรอื่นเพ่ีอพัฒนา
- ความสามารถในการร่วมมือกับองค์กรประชาขนทำกิจกร5มการพัฒนาเฌบองค์รวม
- ความสามารถในการปรับคัว และริเริ่มงานใหม่

2.4.4 ประเภทของการรวมกลุม่องคก์รชมุชน
ปาริชาติ และคณะ ( 2543: 34 ) ได้จำแนกประ๓ ทของการรวมกลุ่มองค์กรชุมชน โดย 

จำแนกตามการแบ่งกลุ่มตามการก่อตั้งและโครงสร้างกลุ่ม ลามารถ'จำแนก1ได้คังน้ี
1) กลุ่มที่เป็นทางการเป็นกลุ่มที่มีโครงสร้างถาวร มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบเป็น 

ทางการ มีกฎระเบียบซัดเจนในการดำเนินการ ไม่เปลี่ยนแปลงหรือล้มเลิกล้มได้ง่าย และมีการ 
ประชุมพบปะเป็นเวลาที่แน่นอน

2) กลุ่มที่ไม่เป็นทางการเป็นกลุ่มที่ใม่มีกฎเกณฑ์ โครงสร้างของกลุ่มไม่ซับซ้อน เป็น 
กลุ่มที่ตั้งขึ้นในระยะเวลาอันลัน เปลี่ยนแปลงได้ตามสถานการณ์ และสิ้นสุดง่าย สถานภาพชอง 
สมาซิกจะคงอยู่ตราบเท่าที่สมาซิกมีความสนใจในกิจกรรมกลุ่ม

2.4.5 องคป์ระกอบซององคก์รชมุชน
สมพันธ์ เตชะอธิก (2540:43) ได้จำแนกองค์ประกอบขององค์กรชุมชน เพี่อสะท้อนให้ 

เห็นภาพความเป็นองค์กรชุมชนที่ซัดเจนมากยิ่งขึ้นไว้หลายประการ คังน้ี
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1) การมีอุดมการณ์ร่วมกัน หมายถึง การมีทัศนะต่อโลกต่อสังคมร่วมกัน มีความเข้าใจ 
ตรงกัน อุดมการณ์ถือว่าเป็นสิ่งสำคัญที่ยึดเหนี่ยวทิศทางของการรวมกลุ่มเอาไว้ ยิ่งถ้าสามารถ 
กำหนดเป้าหมายหรือวิสัยทัศน์ได้ ย่ิงทำไห้องค์กรขุมซนมีอุดมการณ์ในการรวมตัวกันได้ดียิ่งข้ึน

2) การมีเป้าหมายและวัตถุประสงค์ร่วมกัน ว่าเป้าหมายที่เดินไปข้างหน้าขององค์กร 
ขุมชนทำไปเพ่ีออะไร

3) การมีผลประโยชน์ร่วมกัน การกระจายผลประโยชน์อย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
เป ้าหมายและวัตถุประสงค์ องค์กรชุมชนทั่วไปจะต้องสร้างข้อมูลให้เกิดการรับรู้ท ั่วไปว่า 
ผลประโยชน์ของการวมตัวกันเป็นองค์กร คืออะไร

4) คนถือเป็นองค์ประกอบที่สำคัญขององค์กรชาวบ้านมีสํวนที่เกี่ยวข้อง ตังน้ี คือ
- ผู้นำ ถือว่าเป็นผู้ที่กุมความอยู่รอดขององค์กรขุมชน หากผู้นำได้รับการ 

ยอมรับ มีบารมี ปฏิบัติดี มีความสามารถ และคิดถึงส่วนรวมจริงๆ ก็จะสามารถนำพาองค์กร 
ขุมซนให้ประสบความสำเร็จ และสร้างความเข้มแข็งให้กับองค์กรขุมซนได้

- สมาชิก การที่สมาชิกร่วมมือกันและมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม ทั้งทาง 
ความคิด การวางแผน การตัดสินใจ การปฏิบัติ การติดตาม และการประเมินผล ตลอดจนมี 
สิทธิ้ท่ีจะได้รับผลประโยชน์จากองค์กร นับเป็นบทบาทหน้าที่และสิทธิอันพึงมีของชาวบ้านในการ 
รวมกลุ่มเป็นองค์กรซาวบ้าน

5) การบริหารจัดการ ถือเป็นเร่ืองชี้ขาดความเข้มแข็งขององค์กรซาวบ้าน โดยเฉพาะทุก 
กิจกรรมท่ีเร่ือง เงิน คน เข้าไปเกี่ยวข้อง จึงจำเป็นต้องอาศัยการจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยมี 
รายละเอียดต่างๆ ตังน้ี คือ การตัดสินใจร่วมกัน โครงสร้างและบทบาทหน้าที่ สถานที่และวัสดุ 
อุปกรณ์ กฎกติการ่วมกัน การสิ่อสารระหว่างผู้'นำกับสมาชิกองค์กร'ชาวบ้าน การควบคุม 
ตรวจสอบ

6) กิจกรรม การเรียนรู้ ปีกฝนและการปฏิบัติจริงก็อยู่ที่กิจกรรมการพัฒนา โดยทั่วไป 
กิจกรรมในบางขุมซน เกี่ยวข้องข้องกับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม เป็นหลัก

7) งบประมาณ เพี่อที่จะสามารถดำเนินงานไปได้ด้วยดี จำเป็นต้องมีการระดมทุนทั้ง 
ภายในและภายนอก

สรุป แนวคิดองค์กรขุมซนที่จัดต้ังขึ้นในพื้นท่ีขุมซนนั้น เป็นองค์ประกอบสำคัญในการ 
บริหารจัดการมรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชน องค์กรขุมชนที่เข้มแข็ง จะนำไปส่การ 
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องและทำให้ผู้คนในพื้นที่ขุมซนสามารถพึ่งพาตนเองได้ องค์กรชุมชนท่ีก่อรูปขึ้น 
ภายใต้เงื่อนไขที่สอดคล้องกับพัฒนาการทางด้านประวัติศาสตร์ และสภาวการณ์ปัจจุบัน โดยมี
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สถาบันต่างๆ ในชุมชนที่เซึ่อมประสานกันภายใต้วัฒนธรรมชุมชนและทิศทางแห่งอุดมการณ  ์
เดียวกัน การพัฒนากักยภาพองค์กรชุมชนให้เข้มแข็ง นำไปส่การพึ่งตนเองและการพัฒนาชุมซน 
อย่างยั่งยืน ท่ามกลางกระแลการเปลี่ยนแปลง

2.5 แนวคดิเศรษฐกจิแบบพอเพยีง
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาขึ้ถึงแนวการดำรงอยู่ และปฏิบัติตนของประชาชนในทุก 

ระดับตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาให้ดำเนินใปใน ทางสาย 
กลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพี่อให้ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลง ความพอเพียง หมายถึง 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจำเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในดัวที่ด  ี
พอสมควร ต่อการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน โดยอากัย 
ความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่างยิ่ง เพี่อให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับ 
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านวัตถุ สิงแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็น 
อย่างดี การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือการพัฒนาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของทางลาย 
กลาง และความไม่ประมาท โดยคำนึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ 
ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสินใจ และ 
การกระทำ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ ,2542 : 26-27)

2.5.1 หลกัการและแนวคดิเศรษฐกจิแบบพอเพยีง
ความพอเพียงจะต้องประกอบด้วย 3 คุณลักษณะ พร้อม ๆ กันดังน้ี
- ความทอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไป และไม่มากเกินไปโดย ไม่ 

เบียดเบียนตนเอง และผู้อี่น เซ่นการผลิต และการบริโภคที่อยู่ในระดับพอประมาณ
- ความมีเหตผุล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้น จะต้อง 

เป็นไปอย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจนคำนึงถึงผลที่คาดว่าจะ 
เกิดขึ้นจากการกระทำนั้น ๆ อย่างรอบคอบ

- การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ และการ 
เปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นโดยคำนึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ ต่าง ๆ ที่คาดว่า 
จะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล้ และไกล
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แผนภูมทิี่ 2.6 แสดงแนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง
ทางสายกลาง

พอประมาณ

เง่ือนไร)
รอบ รู ้รอบคอบ *3̂ sTiw ■ ร-ะ;*วง

เง่ื'อนไร) jf
TÎ-aàVm ชุ'จรเท ๆ]ย้น อตทน

ร๊)วต / แศ-รษุฐกิจ / สังคม 
สมดุล / ม่ันคง / ย๋ังÜ•น

ที่»ท สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งซาต (2545)

นอกจากนี้ อภิชัย พันธเสน (2549:219-220) ได้กล่าวถึง เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง 
เศรษฐกิจพอเพียงดำรงอยู่ได้ นั้นจะการมีฐานทรัพยากรธรรมชาติในฐานะทุนเพี่อการผลิต และ 
องค์ความรู้เร่ึองระบบนิเวศในชุมชน ที่มีความสัมพันธ์มนุษย์ก้บระบบนิเวศแบบเกื้อกูลยีนยันว่าถ้า 
ไม่ให้ความสำคัญแก่สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติแล้ว เศรษฐกิจพอเพียงก็ไม่อาจเกิดขึ้นได ้
ความพอดีทางเศรษฐกิจ แปลว่า ต้องมีความพอดีในการใชัทรัพยากรธรรมชาติด้วย ซ่ึงหมายถึง 
การไม่ทำลายธรรมชาติ ไม่ใช้ธรรมชาติจนเกิดความทรุดโทรมหรือใช้ธรรมชาติจนเลยขีดจำกัดจน 
เป็นอันตรายต่อระบบนิเวศทรัพยากรที่มีอยู่ภายในพื้นที่ชุมชน

2.5.2 สมรรถนะซองชมุชนกบ็แนวคดิเศรษฐกจิแบบพอเพยีง
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนแนวใหม่ถือว่าเป็นการพัฒนาทางเลือกอีกทางหนึ่ง ซ่ึงไม่เน้น 

การชยายตัวทางเศรษฐกิจตามแบบเศรษฐศาสตร์กระแสหลัก แต่เน้นการพึ่งตนเองและความ 
พอเพียงทุกๆด้าน หลักการพื้นฐานชองการพัฒนาทางเลือก คือ

- ความยุติธรรมทางลังคม
- ชุมชนในฐานะผู้นำการพัฒนา
- การสร้างสามัคคีธรรมชองชุมชน
- การพัฒนาที่จัดการโดยชุมชนเพี่อการพ่ึงตนเองชองชุมชน
- ความสุขสมบูรณ์เชิงบูรณาการและแบบองค์รวม
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-ความ เช่ือมโยงระหว่าง เครือข่าย ต่างๆของชุมชนท้องถ่ิน 
-การคำนึงถึงขีดจำกัดของระบบนิเวศท้องถิ่น
- ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและความหลากหลายของยุทธศาสตร์ท้องถิ่น 
นอกจากนี้ อภิชัย พันธเสน (2550 : 169-171) ได้กล่าวถึง การพัฒนาเศรษฐกิจ 

ชุมซนแนวใหม่นี้จะต้องสอดคล้องกับ”สมรรถนะของชุมชน”ในแต่ละท้องถิ่นความสำเร็จจึงจะ 
เกิดขึ้นได้อย่างยั่งยืน ในความหมายนี้ต้องมีการปฏิบัติการเพี่อล่งเสริมชุมชนต่างๆในพื้นที่ชุมชน 
โดยดำเนินโครงการด้วยตนเอง และใช้ทรัพยากรชองชุมชนเพี่อบรรลุเป้าหมายในการ แกไขปัญหา 
เศรษฐกิจของตนเอง การสร้างสมรรถนะของชุมชน ให้เข้มแข็งในระยะยาวกระทำอย่างผสมผสาน 
กับมิติทางเศรษฐกิจสังคม วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม ซ่ึงการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นแนว 
ใหม่น้ีตั้งอยู่บนพื้นฐานของความคิดเศรษฐศาสตร์แบบพอเพียงนั่นเอง

แผนภูมทิี่ 2.7 แสดงสมรรถนะของชุมชน
การเรียนรุและภูมิปัญญาท้องถ่ิน ระบบเศรษฐกิจชุมชน

4
องค์กร/สถาบันทาง?

w T
สมรรถนะของชุมชน

/■  ' 4พ พ
'งคมของชุมชน ระบบนิเวศชุมชน 

1 r
ปร้บเปล่ียนจากการพ่ึงพาโลกาภิวัตน์ 

ไปสู่การพ่ึงพาตนเองแบบพอเพียง
ที่มา : อภิชัย พันธเสน (2550: 169-171)

ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงจะมีสักษณะอย่างไรนั้นขึ้นอยู่กับ ’’สมรรถนะของชุมชน” 
(Community Capacity) หมายถึงความสามารถของชุมชนที่จะค้นหาสักยภาพของตนเองด้าน 
เศรษฐกิจสังคมวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ มีการระดมสักยภาพเหล่านี้มาล่ 
กระบวนการพัฒนาเพี่อก่อให้เกิดความพอเพียงและความยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถิ่นนอกจากนี ้
แนวคิดสมรรถนะของชุมชนนี้ครอบคลุมไปถึงเรื่องความสามารถของชุมชนทางด้านความรู้ภูม ิ
ปัญญาพื้นบ้าน และความสามารถของทรัพยากรมนุษย์ ความสามารถในการปรับปรุงสถาบันหรือ 
สร้างสถาบันใหม่ๆขึ้นมา รวมทั้งความสามารถในการบริหารจัดการเพี่อให้เกิดความยั่งยืนเซิง 
บูรณาการที่อยู่บนพื้นฐานของระบบนิเวศชุมชน และหสักการของความพอเพียงของชุมชน
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สรุปแนวคิด เศรษฐกิจแบบพอเพียง เป็นวิธีแห่งการดำเนินชีวิตของผู้คนในพ้ืนท่ีชุมชน 
แบบทางสายกลาง โดยการพึ่งพาตนเอง ให้มีการเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการใช้ทรัพยากร 
ทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยอาคัยแนวคิดแบบองค์รวม

2.6 งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง

2.6.1 สถาปัตยกรรมไต
การคิกษาฃองอรคิริ ปาณ ินท ์(2539:153-161) เป็นการคิกษาถึงความล้มพันธ์ระหว่าง 

สถาปัตยกรรมกับวิถีชีวิตวัฒนธรรมชาวใตภาคเหนือตอนบนชองประเทศไทย ได้ชี้ให้เห็นว่า กลุ่ม 
ชาวไตจากรัฐฉานที่เช้ามาตั้งถิ่นฐานกระจายตัวอยู่ในพื้นที่ต่างๆชองประเทศไทยนั้น ไม่ว่าจะอยู่ที่ 
ใดก็ตามก็ยังมีความเป็นคนไตอย่างสมบูรณ์ มีล้งคมวัฒนธรรมที่เรียบง่ายเอื้ออาทรต่อกันและกัน 
มีวัดและบ้านที่มีลักษณะเฉพาะทางสถาปัตยกรรม มีร้านค้าและตลาดขนาดเล็กที่มีความล้มพันธ ์
ต่อชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมเกษตรกรรม ซาวไตในประเทศไทยมีความศรัทธาอันแรงกล้าใน 
พระพุทธศาลนา ผนวกกับความเชื่อเกี่ยวกับผีบรรพบุรุษต่างๆ ทำให้มีพิธีกรรมเกี่ยวกับศาลนา 
และประเพณ ีมากมายตลอดท ั้งป ี ว ิถ ีช ีว ิตของซาวไตจะมีความผูกพ ันกับธรรมชาติและ 
สภาพแวดล้อม นํ้าเป็นปัจจัยหลักในการดำรงชีวิตในสังคมแบบเกษตรกรรม

จากการคิกษาทำให้ทราบถึงการตั้งถิ่นฐานของซาวไตในภาคเหนือตอนบน ลักษณะทาง 
กายภาพของหมู่บ ้าน วัด สถาปัตยกรรมขนาดเล็กๆ ที่สนองความต้องการพื้นฐานของการ 
ดำรงชีวิต ท่ีมีความล้มพันธ์ระหว่างสถาปัตยกรรมและวัฒนธรรมท้องถิ่น อย่างแนบแน่นอยู่ในวิถี 
ชีวิตชาวไต

2.6.2 รายงานการปฏิบ้ติการเร่ืองกลยุทธ์พ้ืนฟูชุมชนริม'นา
งานวิจัยชี้นนี้เกี่ยวช้องกับการให้ความสำคัญกับชุมชน โดยให้ความสำคัญเกี่ยวกับการม ี

สํวนร่วมของผู้คนในพ้ืนท่ีชุมชนเป็นหลัก
วรรณคิลป็ พีรพันธ (ุ2546:60-69)ได้แสดงให้เห็นถึง การอนุรักษ์ในรูปแบบใหม่ที่ให  ้

ความสำคัญกับชุมชนเป็นหลัก โดยจะต้องเช้าไปเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน เพื่อดึงความคิดของ 
ผู้คนในชุมชนให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ สร้างความรู้ความเช้าใจกับผู้คนในพื้นที่ชุมชน ซ่ึงรูปแบบ 
การทำงานเดิมๆไม่ได้ให้ความสำคัญกับชุมชน การสร้างกระบวนการเรียนรู้ไม่ยืดหยุ่น โดย 
ความสำคัญของชุมชนอัมพวามี 3 ด้าน คือ ความสำคัญด้านประวัติศาสตร์ คิลปวัฒนธรรม
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และระบบนิเวศ นอกจากนี้ยังได้ทำกรอบในการอนุรักษ์ ซึ่งมีองค์ประกอบที,สำคัญ4 ด้านคือ 1. 
กายภาพ 2.เศรษฐกิจ ร-สังคมวัฒนธรรม 4-การเมีองการปกครอง

วรรณคิลป็ พีรพันธุ เรื่องการอนุรักษ์และพื้นฟูชุมชนริมนํ้า (2552:3) ได้คืกษาเอาไว้ว่า 
ชุมชนมีพลวัตรและการเปลี่ยนแปลง มีสิ่งใหม่ๆปัญหาไหม่ๆ เกิดขึ้นได้ตลอดเวลา การอนุรักษ์และ 
พัฒนาชุมชนถือเป็นการัฝืนกระแสสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป การอนุรักษ์ต้องทำควบคู่ไปกับการ 
พื้นฟูและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชนการอนุรักษ์และพื้นฟูชุมชนจะประสบความสำเร็จ 
ได้จะต้องมีผู้นำท้องถิ่นและชุมชนท่ีเข้มแข็ง

2.6.3 แผนท่ีมรดกทางวัฒนธรรมจังหวัดสมุทรสงคราม
วรรณคิลป็ พีรพันธุ (2550) แผนท่ีมรดกทางวัฒนธรรม เป็นหนึ่งในมาตรการในการ 

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมคิลปกรรม โดยมีพื้นฐานมาจากแนวคิดเรื่อง การอนุรักษ์แหล่งมรดกทาง 
วัฒนธรรมท่ีมีชีวิต โดยผ่านกระบวนการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรม อันมีประชาชนเป็น 
ศูนย์กลาง แผนท่ีส่ิงแวดล้อมทางวัฒนธรรม เป็นช้ันตอนเร่ิมต้นของการอนุรักษ์และพัฒนา 
ส่ิงแวดล้อมคิลปกรรม ซ่ึงเป็นชั้นตอนอันสำคัญท่ีช่วยให้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนมีผล 
เป็นรูปธรรมมากข้ึน เป็นการกระตุ้นให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการมรดกทาง 
วัฒนธรรมในท้องถ่ินของตน อันสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนและหลักการ 
กระจายอำนาจที่ท้องถิ่นมีการกำหนดทิศทางในการพัฒนาพื้นที่ของตน โดยแผนที่สิ่งแวดล้อม 
ทางวัฒนธรรมสามารถนำไปใช้ได้ใน 4 แนวทาง คือ

1 .เป็นระบบฐานข้อมูลแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมท่ีมีความถูกต้อง เป็นข้อมูลอ้างอิง 
ระหว่างหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ เพี่อประยุกต์ใช้ในกระบวนการวางแผนอนุรักษ์และพัฒนา

2.เป็นกลไกและเครื่องมือในการตรวจสอบเฝ็าระวังการพัฒนาเมืองที่ใม่เหมาะลม และ 
ตรวจลอบการเปลี่ยนแปลงที่จะทำลายคุณค่าความสำคัญของพื้นที่ชุมชน

ร-เป็นเครื่องมือล่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในกระบวนการวางแผนท้องถิ่น และ 
บริหารจัดการมรดกทางวัฒนธรรมท้องถ่ิน

4.เป็นเครื่องมือในการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณค่าความสำคัญของพื้นที่ เพ่ีอ 
สร้างการรับรู้สาธารณะ อันจะนำใปล่การสร้างพันธมิตรและพันธะกิจร่วมกันของทุกภาคส่วนใน 
การอนุรักษ์และพัฒนาพื้นที่ชุมชนต่อไปในอนาคต
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2.6.4 วทิอานพินธห์วัขอ้ ความสมัพนัธร์ะหวา่งกจิกรรมทางสงัคมและการใชพ้ ืน้ท ี่ 
ชมุชนของชาวไตบา้นเมอีงปอน จ.แมร่อ่งสอน

คณิซยา รอดเรืองศรี (2544) ได้ทำการคืกษาความสัมพันธ์ระหว่างการทำกิจกรรมทาง 
สังคมและการใช้พื้นที่ในชุมชนของซาวไตบ้านเมืองปอน จ.แม่ฮ่องสอน โดยสืกษารูปแบบ 
กิจกรรมทางสังคมและการใช้พื้นที่ของคนไตในชุมชน เพี่อเป็นแนวทางในการจัดระเบียบพื้นที ่
ชุมชนให้สอดคล้องกับและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมชุมชน กิจกรรมทางสังคมที่ทำในชุมชน 
แบ่งได้ออกเป็น 2 ประ๓ ท คือ กิจกรรมที่เกี่ยวช้องกับศาสนาและความเชื่อ และกิจกรรมท่ัวไปท่ี 
ไม่เกี่ยวช้องกับศาสนาและความเชื่อ ชื่งแนวทางในการจัดระเบียบพื้นที่ชุมชนที่เสนอมี 2 ด้านคือ 
ด้านกายภาพ เน ้นการควบคุมการขยายตัวและการใช ้พ ื้นท ี่ให ้สอดคล้องกับลักษณะทาง 
วัฒนธรรมและสภาพแวดล้อมชุมชน และด้านสังคมวัฒนธรรม เน้นการส่งเสริมจิตสำนึกใน 
วัฒนธรรมท้องถ่ินของคนในชุมชน เพี่อให้เห็นคุณค่าอันนำไปส่การจัดการอนุรักษ์ให้เหมาะลมกับ 
วิถีชีวิตของชุมชนในปัจจุบัน

2.6.5 วทิยานพินธห์วัขอ้การอนรุกัษช์มุชนไทยเขนิ บา้นสนักา้งปลา จ.เขอิงใหม่
วิทยา ดวงธิมา (2548) ได้ทำการคืกษาการอนุรักษ์ชุมชนไทยเขิน บ้านสันก้างปลา จ. 

เชียงใหม่ โดยคืกษาเอกลักษณ์การตั้งถิ่นฐานและความเชื่อมโยงชองการตั้งถิ่นฐานชองชุมชนไทย 
เข ินกับสภาพแวดล้อมและคติความเช ื่อ ซ ึ่งชุมชนไทยเขินบ้านสันก้างปลาเป็นชุมชนที่ม ื 
เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมที,ดีงามตั้งแต่อดีต โดยสื่อให้เห็นถึงการตั้งถิ่นฐาน ล ักษณะทาง 
สถาปัตยกรรมและวิถีชีวิตชุมชน ซึ่งกรอบแนวทางในการอนุรักษ์ชุมชนประกอบด้วยการสร้าง 
ความรู้ ความเช้าใจในคุณค่าและเอกลักษณ์ของชุมชน และสนับลนุนให้ประชาชนเช้ามามีส่วน 
ร่วมในการอนุรักษ์ชุมชน

2.7 สรปุแนวความคดิและงานวจิยัท ีเ่ก ีย่วขอ้ง
จากการคืกษาแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวช้องที่นำมาประยุกส์ใช้ในการคืกษา 

การจัดการมรดกทางวัฒนธรรม ะ กรณีคืกษาชุมซนไทยใหฤjบ้านปางหมูจ.แม่ฮ่องสอน จึงได้นำ 
แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวช้องมาใช้เป็นแนวทางในการสร้างกรอบแนวคิดในการวิจัยที ่
เหมาะสมกับพื้นที่คืกษา ตังน้ี

จากการทบทวนแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม เป็นการรักษามรดกทาง 
วัฒนธรรมที่มีคุณค่าให้คงอยู่ภายในพื้นที่ช ุมชน ซึ่งได้แบ่งมรดกทางวัฒนธรรมออกเป็น 2 
ประ๓ ท ได้แก่ มรดกทางวัฒนธรรมท่ีเป็นรูปธรรม และมรดกทางวัฒนธรรมที่เป็นนามธรรม ซ่ึง
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ในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชนนั้น ควรให้ความสำคัญกับการจัดการโดย 
ผู้คนที่อาคัยอยู่ในท้องถิ่น โดยใช้หล้กการมีส่วนร่วมของผู้คนในชุมชน ร่วมกับหน่วยงานและ 
องค์กรต่างๆ ที่มุ่งเน้นการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับผู้คนในท้องถิ่น ในการจัดการทรัพยากร 
ทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในชุมซนให้เหมาะสมกับวิถีชีวิตและสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น เพี่อนำไปส่ 
การจัดการมรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชนอย่างยั่งยืนสืบต่อไปในอนาคต โดยอาศัย 
กระบวนการการพื้นฟูความรู้ความสามรถชองผู้คนในท้องถิ่นในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมให้ 
คงอยู่อย่างยั่งยืนภายในพื้นที่ชุมชน กล่าวคือ ชุมชนไทยใหญ่บ้านปางหมูเป็นชุมชนไทยใหญ่แห่ง 
แรกของเมืองแม่ฮ่องสอน ดังน้ัน ในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในพื้นที่ชุมชนจึงไม่ 
สามารถเสือกจัดการสิ่งหนึ่งสิ่งใดได้เพียงอย่างเดียว แต่ต้องประกอบไปด้วยอาคารที่มีคุณค่าทาง 
ประวัติศาสตร์ เช่น วัดปางหมู หอเจ้าเมือง เสาใจบ้าน เรือนพักอาศัยแบบไทยใหญ่ที่แสดงออก 
ถึงลักษณะของสถาปัตยกรรมไทยใหญ่ การใช้พื้นที่ของผู้คนในชุมชนทั้งบริเวณพื้นที่ว่างภายใน 
บริเวณตัวบ้าน การใช้พื้นที่สาธารณะของชุมชน ตลอดจนรูปแบบขนบธรรมเนียมประเพณี และ 
วิถีการดำเนินชีวิตของผู้คนในชุมชนที่มืความสอดคล้องและลัมพันธ์กันอย่างเป็นระบบ

แนวคิดระบบนิเวศชุมชน เป็นเพี่อให้ทราบถึงวิถีชีวิตของผู้คนที่อาศัยอยู่ในชุมชนในการ 
ดำเนินชีวิตประจำวันที่มืความลัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม จนก่อให้เกิดเป็นวัฒนธรรมที่มือยู่ในพื้นที่ 
ชุมชนน้ัน ซึ่งวิถีแห่งการดำรงชีวิตของผู้คนในชุมชนที่ได้สร้างสรรค์ขึ้น ตามที่ผู้คนในพื้นที่ชุมชน 
ได้มืความสัมพันธ์กับผู้คนในชุมชน ผู้คนในชุมชนกับธรรมชาติ และผู้คนในชุมชนกับสิ่งเหนือ 
ธรรมชาติ ภายใต้ระบบนิเวศของพื้นที่ชุมชนนั้นๆ ซึ่งเป็นทั้งระบบความคิด ความรู้ ความเชื่อ 
และฃนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ ตลอดจนมืการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงให้เช้ากับระบบนิเวศ 
และสภาพแวดล้อมของชุมชน ซึ่งได้มีการถ่ายทอดจากรุ่นหนึ่งไปส่อีกรุ่นหนึ่ง จนกลายเป็น  
ลักษณะชองชุมชนไทยใหญ่บ้านปางหมูที่สืบทอดต่อกันมา

นอกจากนี้ในการคืกษาถึงงานวิจัยที่เกี่ยวช้องกับการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม 
กรณีคืกษาชุมชนไทยใหญ่บ้านปางหมู โดยรวมแล้วพบว่า ในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมนั้น 
จะต้องพิจารณาตั้งแต่ประวัติศาสตร์และพัฒนาการตั้งถิ่นฐานของพื้นที่ชุมชน ลักษณะทาง 
เศรษฐกิจ ลังคม วัฒนธรรม กายภาพและสิ่งแวดล้อมชุมชน ความเชื่อตั้งเดิม องค์ความรู ้
ท้องถิ่นที่ใด้ถ่ายทอดสืบต่อกันมาอย่างยาวนาน จนกลายเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่เป็นนามธรรม 
(Intangible Cultural Heritage) รวมทั้งนโยบายในการพัฒนาที่ส่งผลกระทบต่อพื้นที่ชุมชน แต่ 
เมื่อนำมาประยุกตํใช้กับพื้นที่คืกษาแล้ว ทั้งนี้ยังต้องขึ้นอยู่กับจิตใต้สำนึกของผู้คนที่อาศัยอยู่ใน 
พื้นที่ชุมชนและการมีส่วนร่วมของผู้คนในชุมชนว่ามีความรักและหวงแหนมรดกทางวัฒนธรรมไทย
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ใหญ่ในพื้นที่ชุมชนชองตนมากน้อยเพียงใด รวมทั้งบทบาทชององค์กรชุมชนในการขับเคลื่อน 
รูปแบบกิจกรรมต่างๆให้คงอยู่ เพี่อให้เกิดการสืบทอดและรักษามรดกทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ใน 
พื้นที่ชุมชนให้คงอยู่ต่อใปในอนาคต รวมทั้งเสนอแนะแนวทางในการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม 
ให้คงอยู่ภายในพื้นที่ชุมชนใทยใหญ่บ้านปางหมูต่อไป



ตารางที 2..2 แสดงการทบทวนแนวความคิดเพี่อทบทวนกรอบแนวคิดในการวิจัย
แนวความคิด สธุปประเด็น

แนวความคิดการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม

- ความหมายของมรดกทางวัฒนธรรม โดย 
Bernard M.Feilden and Jukka Jokilento

ICOMOS THAILAND

DANIDA (อ้างในวรรณคิลป็ พรพันธุ)

- เป็นทรัพยากรที่ไม่สามารถหามาทดแทนได้ แสดงให้เห็นถืงวัฒนธรรมที่โดดเด่น และเอกลักษณ์ของ 
พ้ืนท่ี ทีงสืบทอดต่อกันมาตั้งแต่อด็ตจนกระทั่งถงปัจจุบัน
- เป็นประจักปัพยานของพัฒนาการทางประวัติศาลตรั เป็นผลผสิตที่ได้จากการประดิษjf คิดด้น 
คัดเสือก ปรับปรูง สร้างสรรค์ของบรรพซน ที่ยดถอ เรยนเ สืบทอดและปฏิบัติกันมา

■ องค์ความรู้และค่านิยมร่วมกันของลังคม บอกเล่าเรื่องราวที่มนุษ!]ไอ้ประโยช,นจากธรรมชาติ 
กิจกรรมของผู้คน และขนบธรรมเนิยมประเพณ์ปฏิบัติในประว้ติศาสตร่ที่ฝานมา

- ประ๓ ทของมรดกทางวัฒนธรรม โดย 
UNESCO ค.ศ.2003 (อ้างใน William) - มรดกทางวัฒนธรรมที่เป็นรูปธรรม (Tangible Cultural Heritage) ที่งเป็นสิงที่สามารถจับต้องและ 

มองเห็นได้ และมรดกทางวัฒนธรรมที่เป็นนามธรรม (Intangible Cultural Heritage) เป็นสิงท่ีไม่ 
สามารถจับต้องหรือแสดงออกมาทางกายภาพได้

- กระบวนการจัดการมรดกทางวัฒนธรรม 
สายันต์ ไพชาญจิตf

■ โดยให้ความสำคัญกับการจัดการโดยผู้คนที่อาคัยอยู่ในห้องถิ่น ใอ้หลักการมล่วนร่วมของผู้คนใน 
ชุมชน ร่วมกับองค์กรต่างๆ ที่นุ่งเนินการเสริมสร้างความเอ้มแข็งให้กับผู้คนในห้องถิ่นในการจัดการ 
ทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในชุมชนให้เหมาะสมกับวิถข็วิตและสภาพแวดลัอมในห้องถิ่น

ทีมา : จากการสรูปแนวความคิดของผู้วิจัย



ตารางที 2.3 แสดงการทบทวนแนวความคิดเพื่อทบทวนกรอบแนวคิดในการวิจัย (ต่อ)
แนว«วาม«ด สชุปประเด็น

แนวคิดระบบนิเวศชุมชน

- แนวคิดระบบนิเวศชุมชน ของ 
อานันท์ กาญจนพันf - สิงแวดสัอมทางธรรมชาตจะเป็นตัวกำหนดสักษณะและรุปแบบของวิถการดำเนินริเวิตของผู้คนใน 

ชุมชนน้ัน  ๆ ให้อยู่ภายใต้กรอบของสิงแวดสัอม สิงต่างๆ เหล่านี้ไต้ถ่ายทอดสืบต่อกันมาจนกลายเป็น 
มรดกวัฒนธรรมในชุมชน

- กระบวนการทางสังคมและวัฒนธรรม ของ 
สายันตั ไพชาญจิตf ■ ระบบความสัมพัน#และกระบวนการจัดระบบความสัมพันธ์ระหว่างมนุษยักับมนุษย์มนุษย์กับ 

ธรรมชาคิกายภาพ และมนุษย์กับสิงเหนิอธรรมชาตํให้อยู่ในสภาวะสมดุล เอื้อเพื่อเกื้อถูล ทำนุบำรุงกัน 
อย่างต่อเนื่องยาวนาน

- กิจกรรมทางสังคมและการใข้พื้นท่ี ของ ■ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับศาสนาและความเอื้อ และกิจกรรมที่ไม่เกี่ยวกับศาสนาและความเอื้อ
Marc askew and William ร, Logan

แนวคิดการมีส่วนร่วมของชุมชน

ดวงจันทf  อาภาวัชรุตม์ เจ'ริญเมีอง - การเก็บรักษามรดกทางวัฒนธรรม เป็นส่วนหนื่งของกระแสการพัฒนาอย่างยั่งยืน ใน 
กระบวนการพัฒนาอย่างยั่งยืนไต้เน้นรึ่องกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาซนในการ 

พัฒนาและเน้นความเข้มแข็งของประชาคม อื้งมีตของความยั่งยืนที่สำคัญที่สุดคิอ วัฒนธรรม เพราะ 
วัฒนธรรมเป็นรากเหวัาฃองสังคม

ทีมา : จากการสรุปแนวความคิดของผู้วิจัย



ตารางที 2.4 แสดงการทบทวนแนวความคิดเพื่อทบทวนกรอบแนวคิดในการวิจัย (ต่อ)

แนวความคด สรุปประเด็น

แนวคิดองค์กรชุมชน

กาญจนา แล้วเทพ
- องค์กรชุมชน เป็นการจัดระบบรูปแบบความสัมพันธ์ของคนในชุมชนเพื่อดำเนินภารกิจต่างๆ ให้ลุล่วง 

องค์กรชุมชนมีลักษณะเป็นสถาบันท่ีบรรพบุรุษไทยได้สร้างสรรค,ขึ้นมา เพื่อทำหห้าท่ีสืบทอดชิวิตของ 
ชุมชนทั้งด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม การเมีอง ศาสนาและวัฒนธรรม อย่างยาวนานใน 
ประวัติศาสตร์

แนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพยง

อกิซัย พันธเสน - ความสามารถของชุมชนที่จะค้นหาค์กยภาพของจนเองด้านเศรษฐกิจสังคมวัฒนธรรมและสิงแวดล้อม 
ทางธรรมชาติ มีการระดมสักยภาพเหล่านี้มายู่กระบวนการพัฒนาเพื่อก่อให้เกิดความพอเพียงอย่าง 
ยั่งยืนแก่ชุมชนท้องถนซึ่งครอบคลุมไปถงเรองความสามารถของชุมชนทางด้านความรู้ภูมีปัญญา 
พื้นบ้าน และ ความสามารถในการปรับปรุงสถาบันหรือสร้างสถาบันใหม่ๆขึ้นมา และการบริหารจัดการ 
เพื่อให้เกิดความยั่งยืนเชิงบุรณาการที่อยู่บนพื้นฐานหลักการความพอเพียงของชุมชน

ทีมา : จากการสรุปแนวความคิดของผู้วิจัย
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