
ผลการวเคราะหขอมูล

การวิจ ัยครั้งน ี้ม ีว ัตถ ุประสงค์เพ ื่อศ ึกษาและวิเคราะห์สภาพการณ ์ป ัจจ ุบ ันของ 
ค ุณธรรมในน ิส ิตน ักศ ึกษา เพ ื่อส ีกษาบริบทของระบบส ังคมและเศรษฐก ิจท ี่ม ีผลกระทบต ่อ 
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษาในมหาวิทยาลัยและเพื่อวางแผนยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนาคุณธรรมในนิสิต 
นักสีกษาในระดับปริญญาบัณฑิต เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) ใช้วิธีการ 
เก็บรวบรวมข้อมูลทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะห์เอกสารเพื่อสีกษาและ 
วิเคราะห์สภาพการณ์ปัจจุบ ันของคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา การสำรวจระดับคุณธรรมของนิสิต 
นักสีกษาโดยใช้แบบประเมินระดับคุณธรรม 9 ประการ ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่ห ัว การวิเคราะห์เอกสารเพื่อสีกษาบริบทสภาพสังคมและเศรษฐกิจที่ม ีผลกระทบต่อ 
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษาในมหาวิทยาลัย แล ้วนำข้อค ้นพบทั้งหมดมาทำการวิเคราะห ์SWOT 
และร ่างแผนย ุทธศาลต ์เพ ื่อการพ ัฒ นาค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษาไทยระด ับปริญ ญ าบ ัณ ฑ ิต 
หลังจากนั้นได้จัดการสนทนากลุ่ม (Focus Group) ในนิสิตนักสีกษา จำนวน 8 คน เพื่อปรับร่าง 
แผนยุทธศาสตร์แล้วนำเข้าที่ประชุมผู้บริหารและอาจารย์ที่รับผิดชอบเรื่องการพัฒนาคุณธรรมใน 
นิสิตนักศึกษา เพื่อปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์อีกครั้งหนึ่ง ต่อจากนั้นได้นำร่างแผนยุทธศาสตร์ฯไป 
เสนอผู้ทรงคุณุฒิให้ตรวจสอบในรูปแบบประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ (Connoisseurship Model) 
เพ ื่อนำข ้อค ิดเห ็นและข้อเสนอแนะจากผู้ทรงค ุณวุฒ ิมาปรับปรุงแก ้ไขแผนยุทธศาสตร์เพ ื่อการ 
พัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาไทยระดับปริญญาบัณฑิตให้มีความลมบูรณ์

ผูวิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล เป็น 4 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 ผลการศึกษาและวิเคราะห์สภาพการณ์ปัจจุบันของคุณธรรม 

ในนิสิตนักศึกษา
ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับคุณธรรมนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัยไทย 
ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์บริบทของระบบลังคมและเศรษฐกิจที่มีผลกระทบต่อ 

คุณธรรมในนิสิตนักศึกษาในมหาวิทาลัย 
ตอนที่ 4 ผลการพัฒนาและตรวจลอบแผนยุทธศาสตร์
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ตอนท ี่ 1 ผ ล ก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ ว ิเ ค ร า ะ ห ์ส ภ า พ ก า ร ณ ป์ัจจุบันของค ุณ ธ ร ร ม ในนิสิตน ัก ส ิก ษ า

จากสภาพเศรษฐกิจ สังคม และกระแสสันเชี่ยวกรากของกระแสโลกาภิวัตน์ที่ 
ก่อให้เกิดปัญหาต่าง  ๆ ขึ้นมากมายในสังคมอเมริก ัน ไม่ว่าจะเป็นเรื่องยาเสพติด อาชญากรรม 
และความรุนแรง เซ่นการฆาตกรรมครูใหญ่ทิเสิป ลอร์เลนซ์ (Philip Lawrence) ในเดือนธันวาคม 
ป ีค.ศ.1995 จนอาจถือใด้ว่าสังคมอเมริก ันปัจจุบ ันกำสังตกอยู่ในวิกฤตด้านคุณธรรมจริยธรรม 
(SCAA.1996) ได้ก่อให้เกิดความเป็นห่วงเป็นใยร่วมกันในหมู่นักการดืกษา รัฐบาล ผู้ปกครอง 
ผู้ที่ทำงานด้านเยาวชน เจ้าของกิจการ และผู้นำศาสนา ในเรื่องปัญหาเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน 
บ ุคคลเหล ่าน ี้ได ้ร ่วมก ันทบทวนหล ักส ูตรระด ับชาต ิเก ี่ยวก ับ เร ื่องการสอนศาสนา คุณธรรม 
จริยธรรม และได้ร่วมกันสรุปสภาพปัญหาคุณธรรมจริยธรรมในเยาวชน ไว้ดังนี้

1. ขาดความเคารพนับถือผู้ใหญ่และผู้นำของประเทศ
2. มีความเป็นวัตถุนิยมสูง มากไปด้วยความตะกละตะกราม เน้นเงินเป็น 

ศูนย์กลาง ก่อให้เกิดความเห็นแก่ตัว ความกระหายอำนาจ บูชาความมั่งคั่ง 
และสถานภาพสันสูงล่ง

3. การล่มสลายของครอบครัวและสังคมแห่งประวัต ิศาสตร์เห็นได้จากปัญหา 
การหย่าร้างสูงขึ้น มีการเคลื่อนทางสังคมและภูมิศาสตร์มากขึ้น มีปัญหา 
การว่างงาน ความยากจน การเปลี่ยนแปลงรูปแบบของการสื่อสาร รวมทั้ง 
อิทธิพลของสื่อมวลชนข้ามชาติ

4. การพัฒนาอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี
5. ขาดภาษากลางในเรื่องของค ุณธรรมจริยธรรม ทำให ้ความเข ้าใจในเรื่อง 

คุณธรรมจริยธรรมมีความแตกต่างหลากหลายกันไป

พวกเขาได้เสนอลักษณะเยาวชนที่พึงประลงคํใว้ ดังนี้
1. มีความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานของความถูกผิด
2. มีทักษะในการให้เหตุผลเซิงจริยธรรม
3. มีความปรารถนาอย่างแรงกล้าในการประพฤติปฏิบัติในแนวทางของผู้มีความ 

รับผิดชอบ
4. มีความเตรียมพร้อมที่จะแสดงความรับผิดชอบต่อสิ่งที่ตนเองได้กระทำลงไป

นอกจากนี้ สถาบันอุดมสืกษาในต่างประเทศโดยเฉพาะในสหรัฐอเมริกาเองก็ 
กำลังถูกกดดันให้ทบทวนบทบาทของตนเอง ในการซ ่วยก ันสร้างสรรค ์ บริบททางการศึกษ'าที่ 
เหมาะสมในการที่จะช่วยให้นิสิตนักสืกษาเกิดความเข้าใจในตนเองว่าตนเองเป็นผู้มีล่วนร่วมและมี
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ความรับผิดชอบคนหนึ่งในสังคมประชาธิปไตยที่เต ็มไปด้วยความเห็นที่หลากหลายและต้องมี 
ความอดทนได้ต่อความแตกต่างหลากหลายนั้น (Baxter Magola, 1999 ; Evans, Forney & 
Guido-Dibrito, 1998) รายงานระดับชาติของสหรัฐอเมริกาหลาย ๆ ฉบับที่เกี่ยวข้องกับอุดมดีกษา 
ได้เรียกร้องให้สถาบันอุดมดีกษาเพิ่มบทบาทในฐานะตัวกลางที่จะส่งเสริมการดีกษาด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและประชาธิปไตย ตัวอย่าง เช่น The national association of state Universities 
(1992) และ Land-Grant Colleges (1977) ได้ให้ความสนใจที่จะพัฒนาบุคลิกลักษณะที่ด ี 
มโนสำนึก ความเป็นพลเมืองดี ความอดทนอดกลั้น ความรับผิดชอบต่อปัจเจกบุคคลและสังคม 
ในหมู่น ิส ิตนักดีกษา โดยถือว่าควรจะเป็นคุณลักษณะมาตรฐานที่น ิส ิตนักดีกษาพึงต้องมี มิใช่ 
ควรมี สมาคมสถาบันอุดมดีกษาแห่งสหรัฐอเมริกา (2002) ได้เรียกร้องให้นิสิตนักดีกษาที่ได้รับ 
การดีกษาในระบอบเสรีน ิยมว่าควรจะมีล ักษณะที่ม ีพลังอำนาจในตนเอง สามารถรับรู้ข ่าวสาร 
และสารสนเทศต่าง  ๆ มีความรับผิดชอบ รวมทั้งม ีความมุ่งม ั่นในการที่จะรักษาบูรณภาพของ 
ล ังคมประชาธ ิปไตยไว ้ โดยสถาบันอุดมดีกษาจะต้องจัดสภาพแวดล้อมทางการดีกษา ที่จะ 
ก ่อให ้เก ิดความซื่อส ัตย ์ทางด ้านสต ิป ัญญา ความรับผ ิดชอบต่อค ุณ ธรรมและจริยธรรมอันด ี 
รวมทั้งความยุติธรรมในลังคม มีส ่วนร่วมในฐานะพลเมืองในลังคมประชาธิปไตยที่เต ็มไปด้วย 
ความหลากหลาย ความตระหนักรู้ในผลลัพธ์ทางจริยธรรมที่จะตามมาจากการตัดสินใจและการ 
กระทำ และความเข ้าใจอ ันล ึกซ ึ้งต ่อตนเองและให ้เก ียรต ิก ับอ ัตล ักษณ ์ ท ี่สลับซับช้อนรวมทั้ง 
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมของบุคคลอื่น และนึ่คือพื้นฐานของการปรับปรุงหลักสูตรที่เน้นการ 
เรียนรู้ถืงความแตกต่างหลากหลายซื่งมีอิทธิพลต่อผลลัพธ์ของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

สถาบันอุดมมากกว่าร้อยละ 62 มีหรือกำลังอยู่ในกระบวนการพัฒนาชุดวิชาที่ 
เกี่ยวกับความแตกต่างหลากหลาย และหลาย  ๆ สถาบันก็กำลังส่งเสริมให้อาจารย์บ ูรณาการที่ 
เกี่ยวกับความแตกต่างหลากหลายเข้าไปในหลักสูตรด้วย

จากผลการดีกษาวิเคราะห์สภาพการณ์ปัจจุบันของคุณธรรมในนิสินักดีกษา 
ต่างประเทศลามารถสรุปเป็นแผนภาพเดนโครแกรม ได้ตังนี้
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ภ า พ ที่ 9 เดนโดรแกรม สภาพการณ์ปัจจุบันของคุณธรรมในนิสิตนักคืกษาต่างประเทศ

ปัญหาคุณธรรมจรืยธรรมในเยาวชน-

ขาดความเคารพนับถือผู้ใหญ่
• ม ีความเป็นวัตถุนิยมสูง
มุ่งเน้นเทคโนโลยีสารสนเทศทำให้ขาด
ปฎิสัมพันธ์กับมนุษย์
.ขาดภาษากลางเรื่องคุณธรรมจริยธรรม

เยาวชนที่พึงประสงค์

-มีความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานของความถูกผิด 
มีทักษะในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรม 
มีความปรารถนาอย่างแรงกล้าในการประพฤติ 
ปฏิบัติตนในแนวทางของผู้มีความรับผิดชอบ 
มีความพร้อมที่จะแสดงความรับผิดชอบต่อสิ่ง 
ที่ตนเองได้กระทำลงไป

การสืกษาและวิเคราะห์เอกสาร ตำรา คำสอน งานวิจัย บทความ รายงานการ 
ประชุมส ัมมนาท ี่เก ี่ยวข้องท ั้งของไทยและต่างประเทศ ซ ึ่งเข ียนหรือเสนอโดยผู้ร ู้ ผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้ลอนหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา คำหรือข้อความที่ปรากฏ 
ในเอกสารภายใต ้คำหร ือข ้อความท ี่บ ่งบอกหร ือบ ่งช ี้เก ี่ยวก ับค ุณ ธรรม 9 ประการ ตามรอย 
พระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว จำนวน4 7 รายการ(ดูตัวอย่างภาคผนวก) ผู้วิจัย 
ได้จัดกลุ่มตามความถี่ที่กล่าวถึงเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มที่มีค'วามถี่สูง กลุ่มที่มีความถี่ปานกลาง และ 
กลุ่มที่มีความถี่ตํ่า กล ุ่มละ3 ประการด ังภาพท ี่10
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ภาพที่ 10 การจัดกลุ่มคุณธรรมในนิสิตนิ'กคืกษาไทย

คุณธรรม 9 ประการตามรอย 
พระยุคลบาทพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลย

ความเสียสละอดทน (27)
สง

•หน้าท่ี (26)
ความเพ ียร(25)

ปานกลาง
■ ความสุจริต (24)

- ความกตัญญู (22) 

—เพื่อประชา1ช น (11)

ต่ํา
-ความเมตตา (14)

-สติปัญญา (4)

•ความถูกต้องเป็นธรรม (2)

ภาพที่ 10 ข้างต้นสามารถจัดกลุ่มคุณธรรมตามความถี่ที่ได้ 3 กลุ่ม ตังนี้

คุณธรรมที่มีความถี่ปรากฏในเอกสารสูง ได้แก่ ความเสียสละอดทน (27)
หน้าที่ (26) และความเพียร (25)

คุณธรรมที่มิความถี่ปรากฏในเอกสารปานกลาง ได้แก่ ความสุจริต (24) 
ความกตัญญู (22) และเพื่อประชาชน(11)

ค ุณ ธรรมท ี่ม ีความถ ี่ป รากฏ 'ใน เอกสารต ํ่า  ได ้แก ่ ความเมตตา (14) 
สติปัญญา (4) และความถูกต้องเป็นธรรม (2)

จากค่าความถี่ที่ปรากฏสามารถบ่งบอกถึงคุณธรรมที่เป็นปัญหาหรือเป็นที่ลนใจ 
ของสังคมได้ กล่าวคือคุณธรรมที่ม ีค ่าความถี่ท ี่ปรากฏสูง ได้แก่ ความเสียสละอดทน หน้าที่ 
และความเพียร เป็นที่ลนใจของคนในสังคมปัจจุบัน
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับคุณธรรมนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาล้ยไทย
ก า ร ส ำ ร ว จ ร ะ ด ับ ค ุณ ธ ร ร ม  9 ป ระ ก า ร  ข อ ง น ิส ิต น ัก ศ ึก ษ า  ตาม รอย  

พระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช โดยใชัเครื่องมือแบบประเมินระดับ 
คุณธรรมที่สร้างขึ้นต่อไปนี้

แบบประเมินระดับคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามตามรอยพระยุคลบาทใน 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 

Student Virtue Rating System (SVRS) according to His Majesty The King Concept

คะแนน
คุณลักษณะ

1 2 3 4 5

สติ ปัญญา การระลึกได็ใน 
สิงท่ีคิด ในกิจ 
ท่ีทำ ในคำ 
ท่ีพูด

1 + ความรู้จัก 
อดทนอดกล้ัน 
ไม่ใช้อารมณ์ใน 
การป!กษากัน 
การโอนอ่อน 
ผ่อนตามกันด้วย 
เหตุผล

2 + ความฉลาดรู ้
การพิจารณา 
วินิจฉัยให้ทราบชัด 
และแน่ใจได้ว่า ดี 
ช่ัว เปินอย่างไร 
ความเห็นชัด 
เข้าใจชัด

3 + ประยุกต์ได้ 4 + มีความ 
ลามารถ มี 
กำลัง และนำ 
กำลังน้ันไปใช้ 
ในด้านท่ีจะเกิด 
ประโยชน์ ด้วย 
ความต้ังใจ หวัง 
ดีต่อผู้อ่ืน เพ่ือ 
บรรลุผล 
ลมบูรณ์ 
บริบูรณ์ 
เก้ือกูลให้เกิด 
ประโยชน์และ 
ความเจริญ 
ม่ันคงแก่ 
ประเทศชาติ 
ย่ังยืนไป
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คะแนน
คุณลักษณะ

1 2 3 4 5

ความเพียร การพยายาม 
ควบคุม 
กาย ใจ และ 
ความคิด ให้ 
สงบต้ังม่ัน 
และหนักแน่น 
อย่าให้ 
หว่ันไหว 
ฟ้งย่านไปกับ 
ความพอใจไม่ 
พอใจ หรือ 
อุปสรรคและ 
ปัญหาต่างๆ

1 + ความขยัน 
หม่ันปฏิปัติ 
ด้วยความเอา 
ใจใส่และความ 
เพ่งพินิจ

2 + การพยายาม 
คิดพิจารณาให้ 
เห็นจุดหมาย 
สาระ ประโยชน์ท่ี 
แท้ของงานอย่าง 
แจ่มแจ้ง แล้วลง 
มือทำด้วยความ 
ต้ังใจ ต้ังม่ัน 
ม่ันใจ และด้วย 
ความรับผิดชอบ 
อย่างสูง ให้งาน 
ดำเนินลุล่วง 
ตลอดไปอย่าง 
ต่อเน่ือง โดยมิให้ 
บกพร่องเสียหาย

3 + ความ 
พยายามกำจัด 
ความคิดจิตใจที ่
ต่ําทรามเสีย 
จากตน

4 + ความ 
พยายามไม่ก่อ 
ความช่ัวให้เป็น 
เคร่ืองทำลาย 
ตัวและผู้อ่ืน ลด 
ละความช่ัวท่ี 
ตัวมีอยู่ ก่อ 
ความดีให้แก่ 
ตัวอยู่เสมอ 
รักษาเพ่ิมพูน 
ความดีท่ีมือยู่ 
ให้งอกงาม 
สมบูรณ์ข้ึน

สุจริต ความบริสุทธิ้ 
ใจในเจตนาท่ี 
ได้ต้ังไว ้
ก่อให้เกิด 
ความม่ันใจ 
และความ 
มุมานะในการ 
ปฎิป้ติ
สามารถทนต่อ 
อุปสรรคและ 
ความ
ยากลำบาก 
ต่างๆ

1 + การร ู้จ ัก  

ประมาณค่า 
ของตนเอง 
อย่างถูกต้อง 
เท่ียงตรง 
ไม่ให้สูงเกินไป 
จนกลายเป็น 
เย่อหย่ิง 
จองหอง ท้ัง 
ไม่ให้ต่ําเกินไป 
จนทำให้ถูกสบ 
ประมาท 
เหยียดหยาม

2 + การทำใจให้ 
หนักแน่นเป็น 
กลาง ไม่หลงอยู่ 
กับความต่ํา 
ทรามและอำนาจ 
อคติ มืความ 
ละอายรังเกียจ 
ความทุจริต เห็น 
แก่ตัว เอา 
เปรยบ เพ่งเล็ง 
ให้ร้ายคนอ่ืน

3 + ความจริงใจ 
ต่อผู้ร่วมงาน 
ประกอบด้วย 
ความช่ือตรง 
เมตตา หวังดี 
พร้อมเสมอที่จะ 
ร่วมมือช่วยเหลึอ 
และส่งเสริมกันทุก 
ขณะ และความ 
จริงใจต่องาน มี 
ลักษณะเป็นการ 
ต้ังสัตย์'อธิษฐาน 
หรือการตั้งใจจริงท่ี 
จะทำงานให้เต็ม 
กำลัง

4 + การนำ 
ความรู้ 
ความคิด 
วิทยาการท้ัง 
ปวงไปใช้แต่ 
ในทาง
สร้างสรรค์และ 
เป็นประโยชน์
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คะแนน
คุณลักษณะ

1 2 3 4 5

หน้าท่ี การเรียนให้เติม 
กำลัง ให้รู้จริง 
และให้สำเร็จ 
ปีกหัดทำการงาน 
ต่างๆให้เป็น

1 + อบรมชัด 
เกลาความ 
ประพฤติและ 
ความคิด 
จิตใจให้ 
ประณีต ให้ 
สุจริตแจ่มใส 
และเฉลียว 
ฉลาดมี 
เหตุผล

2 + การใช้ 
ความรู้
ความสามารถ 
อย่างเติมท่ี และ 
มุ่งม่ันในการ 
ปฎิบ้ติงาน 
เพ่ือให้ประสบ 
ความสำเร็จ

3 + คอยติดตาม 
เพ่ือประเมินผล 
พัฒนาอยู ่
ตลอดเวลาและ 
ต่อเน่ือง

4 + การกระทำ 
ตนให้เป็น 
ประโยชน์ ซ่ึง 
หมายถึงผลการ 
กระทำท่ีดี'งาม ท่ี 
เก้ือกูลอุดหนุน 
บุคคลและ 
ล่วนรวมให้มี 
ความสุข ความ 
เจริญ ความ 
สมัครสมาน 
สามัคคี ความ 
เป็นปีกแผ่นม่ันคง

เสียสละ 
อดทน

ความยั้งคิด การ 
มีโอกาสพิจารณา 
เร่ือง
ท่ีทำ คำท่ีพูด 
สามารถทบทวน 
ดูใหม่ได้อีกคำรบ 
หน่ึง ทำให้ 
มองเห็นละเอียด 
ชัดเจนข้ึน เกิด 
ความเข้าใจอัน 
กระจ่าง 
สว่างไสว ท้ังใน 
แง่ท่ีจะคิดและใน 
ทางท่ีจะปฎิบ้ต

1 + ขันติ 
การไม่ยอม 
ตัวยอมใจให้ 
วู่วามไปตาม 
เหตุการณ ์
ตามอคติ 
และตาม 
อารมณ์ท่ี 
ชอบใจหรือ 
ไม่ชอบใจ

2 + การรู้จัก 
เกรงใจ ให้อภัย 
และโอนอ่อน 
ผ่อนตามกัน 
และกันด้วย 
เหตุผล

3 + การไม่ 
ประพฤติล่วง 
ความสัจสุจริต 
ไม่ว่าจะด้วยเหตุ 
ประการใด

4 + การทำงาน 
ทำดีเพ่ือการ 
สร้างสรรค์ด้วย 
ความรับผิดชอบ 
เติมท่ี ทำ 
ประโยชน์เพ่ือ 
ผู้อ่ืนและส่วนรวม 
ให้มาก
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คะแนน
คุณลักษณะ

1 2 3 4 5

เมตตา การทำให้จิตใจ 
ผ่องใส

1 + การไม่ 
เบียดเบียน 
ผู้อ่ืน

2 + การไม่ 
ต้องการอะไรตอบ 
แทนการเพลาการ 
คิดถึงประโยชน ์
เฉพาะตัวและ 
ความชัดแย้งใน 
เร่ืองท่ีไม่ใข่สาระ

3 + การทำ 
ประโยชน์แก่ผู้อ่ืน 
การสร้างความ 
ปรารถนาดีแก่ 
ผู้อ่ืน

4 + การให้โดย 
พยายามที่จะ 
สร้างความ 
สามัคคีในหมู่ 
คณะและในชาติ 
ทำให้เกิดความ 
ไว้วางใจซ่ึงกัน 
และกัน

ความถูกต้อง ความจริงตาม 1 + การ 2 + การไม่ปล่อย 3 + การปฏิบีติ 4 + ไม่ปล่อยให้
เป็นธรรม เหตุผลท่ีแท้ พิจารณาสิง ให้ความเหินของ หน้าท่ีให้เป็นไป ความสุจริต

และเท่ียงตรง ใดเร่ืองใด ตัวเอนเอียงเปล่ียน ตามความถูกต้อง ยุติธรรมถูก
จนกระจ่างชัด 
ปราศจาก 
ความเคลือบ 
แคลงสงสัย

ด้วยการ 
วางใจของตัว 
ให้เป็นกลาง 
คอปลดอคติ 
ความลำเอียง 
ทุกประการ 
ออกจากใจให้ 
หมดก่อน 
แล้วเข้าไป 
เพ่งพินิจดสิง
"  J *
นัน เริองนัน 
ให้ถ่ีถ้วน

แปรไปตามอคติ 
ความพอใจและไม่ 
พอใจ

เท่ียงตรง ที่งตาม 
กฏหมายและ 
ดีลธรรม

ข่มยีให้มัวหมอง
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คะแนน
คุณลักษณะ

1 2 3 4 5

กตัญญ สภาพจิตที่รับเ 1 + การไม่ 2 + การตอบแทน 3 + การไม่ลบ 4 + การรู้จักสละ
ความดีและ ลืมผู้มีอุปการ คุณทุกฝ่ายที่ได้ ล้างทำลายความ ประโยชน์ส่วน
ยินดีท่ีจะ 
กระทำความดี 
โดยศรัทธา 
ม่ันใจ

คุณ ผู้มิสัวน 
ใน
ความสำเร็จ 
ของตนเอง

อุปการะช่วยเหลือ ดี และไม่ลบหลู่ 
ผู้ท่ี'ได้,ทำความดี 
มาก่อน หาก 
เพียรพยายาม 
รักษาความดีท้ัง 
ปวงไว้ให้เป็น 
พ้ืนฐานในความ 
ประพฤติปฎิบ้ต 
ทุกอย่างของ 
ตนเอง

น้อยของตนเพ่ีอ 
ประโยชน์ส่วน 
ใหโน่ฃอง 
บ้านเมือง

เพ่ีอ ทำงานร่วมกัน 1 +รู้สำนึกให้ 2+นึกถึง ร+ทำงานเพี่อ 4+ยึดเอา
ประซาซน ของทุกคนทุก ลึกซ้ึงถึง ประโยชน์ส่วนรวม สร้างเสริม อิสรภาพ

ฝ่าย มิใช่ต่าง ประโยชน์ ก่อนประโยชน์ ประโยชน์อันใด อธิปไตย และ
ฝ่ายต่างทำ ส่วนรวมต้อง ส่วนตัว การยก จะต้องไม่ให้ขัด ประโยชน์สุขของ
สามารถ ทำความคิด ประโยชน์ส่วนรวม กับประโยชน์ ประชาชนคนไทย
ปฎิบ้ดีงาน'ทุก ความเห็นให้ ไว้เหนือประโยชน์ ส่วนรวม หรือ เป็นจุดหมายท่ี
ด้านให้สัมพันธ ์
สอดคล้องกัน 
โดยตลอด ทำ 
ให้เกิดความ 
เจริญก้าวหน้า

กระจ่างถึง 
ความสำคัญ 
ของ
ส่วนรวม

อย่างอ่ืน เบียดเบียน 
ประโยชน์ 
ส่วนรวมให้ 
เสืยหาย

สูงสุด
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จากการประเมินคุณธรรมในนิสิตนักดีกษาไทย ได้ผลการวิเคราะห์ ดังต่อไปนี้

สัญลักษณ์และอักษรย่อที่ใชโนการวิเคราะห์ข้อมูล
เพื่อให้มีความเข้าใจในการแปลความหมายผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยขอเสนอ 

สัญลักษณ์และอักษรย่อที่ใข้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

X
S.D
N i

N „

N,2

N , 3

N 14

N «

n 2

n 2 1

N 2 2

2̂3

n 2 4

แทน ค่าเฉลี่ย
แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
แทน คุณธรรมด้านสติปัญญา
แทน ข้อความ “ระลึกได้ในสิ่งที่คิดในกิจที่ทำ ในคำที่พูด"
แทน ข้อความ “รู้จักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากัน 

โอนอ่อนผ่อนตามกันด้วยเหตุผล’’
แทน ข้อความ “ฉลาดรู้ พิจารณาวินิจฉัยให้ทราบชัดและแน่ใจได้ว่า 

ดี ช่ัว เป็นอย่างไร ความเห็นชัด เข้าใจชัด”
แทน ข้อความ “ประยุกต์ได้”
แทน ข้อความ “มีความสามารถ มีกำลัง และนำกำลังนั้นไปใชใน 

ด้านที่จะเกิดประโยชน์ด้วยความตั้งใจ หวังดีต่อผู้อื่น เพ่ือ 
บรรลุผลสมบูรณ์ บริบ ูรณ ์ เกื้อกูลให้เกิดประโยชน์และ 
ความเจริญมั่นคงแก่ประเทศชาติยั่งยืนไป"

แทน คุณธรรมด้านความเพียร
แทน ข้อความ "พยายามควบคุมกาย ใจ และความคิด ให้สงบตั้งมั่น

และหนักแน่น อย่าให้หวั่นไหว ฟ้งซ่านไปกับความพอใจ 
ไม่พอใจ หรืออุปสรรคและปัญหาต่าง ๆ”

แทน ข้อความ “มีความขยันหมั่นปฎิบติด้วยความเอาใจใส่และ
ความเพ่งพินิจ"

แทน ข้อความ “พยายามคิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ
ประโยชน์ที่แท้ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความ 
ตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจ และด้วยความรับผิดชอบอย่างสูง ให้งาน 
ดำเนินลุล่วงตลอดไปอย่างต่อเนื่องโดยมิให้บกพร่องเสียหาย” 

แทน ข้อความ ‘'มีความพยายามกำจัดความคิดจิตใจที่ตํ่าทรามเสีย
จากตน"
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^25

n 3
n 31

N32

N33

N34

N35

n 4
n 4,

n 42

N43 

N44

แทน ข้อความ “มีความพยายามไม่ก่อความชั่วให้เป็นเครื่องทำลาย 
ตัวและผู้อื่น ลด ละความชั่วที่ตัวมีอยู่ก่อความดีให้แก่ตัว 
อยู่เสมอ รักษาเพิ่มพูนความดีที่มีอยู่ให้งอกงามสมบูรณ์ขึ้น” 

แทน คุณธรรมด้านความสุจริต
แทน ข้อความ “มีความบริสุทธิ้ใจในเจตนาที่ได้ตั้งไว้ ก่อให้เกิดความ 

มั่นใจและความมุมานะในการปฎิบ้ติสามารถทนต่ออุปสรรค 
และความยากลำบากต่างๆ”

แทน ข้อความ “รู้จักประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเที่ยงตรง
ไม่ให้สูงเกินไปจนกลายเป็นเย่อหยิ่ง จองหองทั้งไม่ให้ตํ่าเกินไป 
จนทำให้ถูกสบประมาทเหยียดหยาม”

แทน ข้อความ “ทำใจให้หนักแน่นเป็นกลาง ไม่หลงอยู่กับความ
ตํ่าทรามและอำนาจอคติ มีความละอายรังเกียจ ความทุจริต 
เห็นแก่ตัว เอาเปรียบ เพ่งเล็ง ให้ร้ายคนอื่น’,

แทน ข้อความ “มีความจริงใจต่อผู้ร่วมงาน ประกอบด้วยความ 
ซื่อตรง เมตตา หวังดีพร้อมเสมอที่จะร่วมมือช่วยเหลือและ 
ส่งเสริมกันทุกขณะ และความจริงใจต่องาน มีลักษณะเป็นการ 
ตั้งลัตย์อธิษฐานหรือการตั้งใจจริงที่จะ ทำงานให้เต็มกำลัง’,

แทน ข้อความ “นำความรู้ ความคิด วิทยาการทั้งปวงไปใช้แต่ในทาง 
สร้างสรรค์และเป็นประโยชน์,,

แทน คุณธรรมด้านหน้าที่
แทน ข้อความ “เรียนให้เต็มกำลัง ให้รู้จริงและให้สำเร็จ แกหัด 

ทำการงานต่างๆให้เป็น,,
แทน ข้อความ "อบรมขัดเกลาความประพฤติและความคิดจิตใจให้

ประณีต ให้สุจริตแจ่มใสและเฉลียวฉลาดมีเหตุผล,,
แทน ข้อความ “ใช้ความรู้ความสามารถอย่างเต็มที่ และมุ่งมั่นในการ

ปฏิบ้ติงานเพื่อให้ประสบความสำเร็จ,,
แทน ข้อความ “คอยติดตามเพื่อประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลา

และต่อเนื่อง,,
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N45 แทน

n 5 แทน
n 5, แทน

n 52 แทน

N53 แทน

N54 แทน

n 55 แทน

n 6 แทน
n61 แทน

6̂2 แทน
6̂3 แทน

แทน
6̂5 แทน

Nz แทน
N71 แทน

ข้อความ “กระทำตนให้เป็นประโยชน์ ซึ่งหมายถึงผลการกระทำ 
ท่ีดี-งาม ที่เกื้อกูลอุดหนุนบุคคลและส่วนรวมให้มีความสุข 
ความเจริญ ความสมัครลมานสามัคคี ความเป็นปีกแผ่น 
มั่นคง”
คุณธรรมด้านความเสียสละ อดทน
ข้อความ “มีความยั้งคิด มีโอกาสพิจารณาเรื่องที่ทำ คำที่พูด 
สามารถทบทวนดูใหม่ไดอ้ ีกคำรบหนึ่งทำให้มองเห็นละเอียด 
ชัดเจนขึ้น เกิดความเข้าใจอันกระจ่างสว่างไสว ทั้งในแง่ที่จะคิด 
และในทางที่จะปฏิบัติ,,
ข้อความ “มีขันติ ไม่ยอมตัวยอมใจให้วู่วามไปตามเหตุการณ์ 
ตามอคติ และตามอารมณ์ที่ชอบใจหรือไม่ชอบใจ,,
ข้อความ “รู้จักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและ 
กันด้วยเหตุผล,,
ข้อความ “ไม่ประพฦติล่วงความสัจสุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุ 
ประการใด,'
ข้อความ “ทำงาน ทำดีเพื่อการสร้างสรรค์ด้วยความรับผิดชอบ 
เต็มที่ ทำประโยชน์เพื่อผู้อื่นและส่วนรวมให้มาก,,
คุณธรรมด้านความเมตตา 
ข้อความ “ทำให้จิตใจผ่องใส,,
ข้อความ “ไม่เบียดเบียนผู้อื่น,,
ข้อความ "ไม่ต้องการอะไรตอบแทน เพลาการคิดถึงประโยชน์ 
เฉพาะตัวและความชัดแย้งในเรื่องที่ไม่ใช่สาระ,,
ข้อความ “ทำประโยชน์แก่ผู้อื่น สร้างความปรารถนาดีแก่ผู้อื่น,, 
ข้อความ “ให้โดยพยายามที่จะสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
และในชาติ ทำให้เกิดความไว้วางใจซึ่งกันและกัน,,
คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม
ข้อความ “มีความจริงตามเหตุผลที่แท้และเที่ยงตรงจน
กระจ่างชัดปราศจากความเคลือบแคลงสงสัย,,



แทน ข้อความ "พิจารณาสิ่งใดเรื่องใด ด้วยการวางใจของตัวให้
เป็นกลาง คือปลดอคติ ความลำเอียงทุกประการออกจากใจให้ 
หมดก่อน แล้วเข้าไปเพ่งพินิจดูสิ่งนั้น เรื่องนั้นให้ถี่ถ้วน”

แทน ข้อความ “ไม่ปล่อยให้ความสุจริต ยุติธรรมถูกข่มฃี่ให้มัวหมอง" 
แทน ข้อความ “ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามความถูกต้อง เที่ยงตรง 

ทั้งตามกฎหมายและคืลธรรม”
แทน ข้อความ “ไม่ปล่อยให้ความเห็นของตัวเอนเอียงเปลี่ยนแปรไป 

ตามอคติ ความพอใจและไม่พอใจ”
แทน คุณธรรมด้านความกตัญญู
แทน ข้อความ “มีสภาพจิตที่รับรู้ความดีและยินดีที่จะกระทำความดี 

โดยศรัทธามั่นใจ"
แทน ข้อความ “ไม่ลืมผู้มีอุปการคุณ ผู้มีล่วนในความสำเร็จของ 

ตนเอง”
แทน ข้อความ “ตอบแทนคุณทุกฝ่ายที่ได้อุปการะช่วยเหลือ"
แทน ข้อความ “ไม่ลบล้างทำลายความดี และไม่ลบหลู่ผู้ที่ได้ทำ 

ความดีมาก่อน หากเพียรพยายามรักษาความดีทั้งปวงไว้ไห้ 
เป็นพีนฐานในความประพถูติปฏิบัติทุกอย่างของตนเอง”

แทน ข้อความ “รู้จ ักสละประโยชน์ล่วนน้อยของตนเพื่อประโยชน์ 
ล่วนใหญ่ของบ้านเมือง”

แทน คุณธรรมด้านเพื่อประชาชน
แทน ข้อความ “ทำงานร่วมกันของทุกคนทุกฝ่าย มิใช่ต่างฝ่ายต่างทำ

ลามารถปฏิบัติงานทุกด้านให้ล้มพันธ์สอดคล้องกันโดยตลอด 
ทำให้เกิดความเจริญก้าวหน้า"

แทน ข้อความ “รู้สำนึกให้ลึกซึ้งถึงประโยชน์ล่วนรวมต้องทำความคิด
ความเห็นให้กระจ่างถึงความสำคัญของล่วนรวม"

แทน ข้อความ “นึกถึงประโยชน์ล่วนรวมก่อนประโยชน์ล่วนตัว
การยกประโยชน์ล่วนรวมไว้เหนือประโยชน์อย่างอื่น"

แทน ข้อความ “ทำงานเพื่อสร้างเสริมประโยชน์อันใดจะต้องไม่ให้ขัด
กับประโยชน์ล่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ล่วนรวมให้ 
เสียหาย"
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N95 แทน ข้อความ “ยึดเอาอิสรภาพ อธิปไตย และประโยชน์สุขของ 
ประชาชนคนไทยเป็นจุดหมายที่ลูงสุด’’

ผลการวิเคราะห์
การศ ึกษาสภาพการณ เดยรวมของค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักศ ึกษาไทย ผู้ว ิจ ัยได้ 

ทำการศึกษ'าด้วยการประเมินคุณธรรม,ในนิสิตนักศึกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช (Student Virtue Rating System(SVRS) according to His Majesty 
The King Concept) 9 ประการ คือ สติปัญญา, ความเพียร, ความสุจรต, หน้าที่, เสียสละ 
อดทน, ความเมตตา, ความถูกต้อง เป็นธรรม, ความกตัญญู และเพื่อประชาชน โดยใช้กลุ่ม 
ตัวอย่างที่เป็นนิสิตนักคืกษาระตับปริญญาบัณฑิต จำนวน 1,440 คน ได้รับผลการประเมินคืน 
ทั้งสิ้น 1,280 คน คิดเป็นร้อยละ 88.89 จำแนกผลการวิเคราะห์ ตังนี้

1. ข้อมูลทั่วไปของนิสิตนักคืกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
2. ค ่าสถ ิต ิพ ื้นฐานของค ุณธรรมในน ิส ิตน ักศ ึกษา ตามรอยพระยุคลบาทใน 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช (Student Virtue Rating System(SVRS) according 
to His Majesty The King Concept) 9 ประการ คือ สติปัญญา, ความเพียร, ความสุจริต, หน้าที่ 
1 เสียสละอดทน, ความเมตตา, ความถูกต้องเป็นธรรม,ความกตัญญู และเพื่อประชาชน

3. ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานชองคุณธรรมในนิสิตนักศึกษา ตามรอย 
พระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4. ศึกษาจำนวนและร้อยละของนิส ิตนักศึกษา จำแนกตามตัวแปรต่าง  ๆ กับ 
คุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 
9 ประการ คือ สติปัญญา, ความเพียร, ความสุจริต, หน้าที่, เสียสละ อดทน, ความเมตตา, 
ความถูกต้อง เป็นธรรม, ความกตัญญู และเพื่อประชาชน

5. สรุปความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับคุณธรรมในตัวนิสิตนักศึกษา
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1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของนิสิตนักสิกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 1,280 คน 
ได้ผลการวิเคราะห์ ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของนิสิตนักสืกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ข้อมูลทั่วไป จำนวน (คน) ร้อยละ

1. เพศ ชาย 584 45.6
หญิง 696 54.4

2. อายุ 17- 19 ปี 356 27.8
2 0 -2 2  ปี 785 61.3
23 - 25 ปี 139 10.9

3. ศาสนา พุทธ 1,253 97.9
ครสต 17 1.3
อิสลาม 10 0.8

4. ภูมิลำเนา กรุงเทพและปริมณฑล 616 48.1
ภาคเหนือ 128 10.0
ภาคกลาง 223 17.4
ภาคตะวันออก 120 9.4
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 89 7.0
ภาคใต้ 104 8.1

5. สาขาที่สืกษา วิทยาศาสตร์การแพทย์ 312 24.4
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 360 28.1
สังคมศาลตร 328 25.6
มนุษยศาสตร์ 280 21.9

6. สังกัดมหาวิทยาลัย รัฐบาล 1,056 82.5
เอกซน 224 17.5
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ตารางที่ 1 (ต่อ)

ข้อมูลทั่วไป จำนวน (คน) ร้อยละ

7. กำลังสืกษา ชั้นปีที่ 1 324 25.3
ชั้นปี ที, 2 324 25.3

00 150 12.5
ช้ัน'ปีท่ี 4 344 26.9
ชั้นปีที่ 5 128 10.0

8. รายได้ครอบครัวต่อเดือน ตํ่ากว่า 10,001 บาท 161 12.6
10,001 -2 0 ,0 0 0 บาท 160 12.5
20,001 -3 0 ,0 0 0 บาท 192 15.0
30,001 -4 0 ,0 0 0 บาท 164 12.8
40,001 -5 0 ,0 0 0 บาท 208 16.3
มากกว่า 50,000 บาท 395 30.9

9. สถานภาพครอบครัว บิดาและมารดาอยู่ด้วยกัน 1,036 80.9
บิดามารดาหย่าร้าง/แยกกันอยู่ 132 10.3
บิดาและ/หรือมารดาเสียชีวิตแล้ว 112 8.8

10. ปัจจุบันอาศัยอยู่กับ บิดามารดา 744 58.1
ผู้ปกครองหรือญาติพี่น้อง 204 15.9
เพื่อน ๆ 108 8.4
อยู่คนเดียว 132 10.3
พระในวัด 20 1.6
อ ื่นๆ  (อยู่หอพัก) 72 5.6

11. จำนวนพี่น้อง 1 คน 172 13.4
2 คน 566 44.2
3 คน 339 26.5
4 คน 132 10.3
5 คน 52 4.1
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ตารางท่ี 1 (ต่อ)
ข้อมูลท่ัวไป จำนวน (คน) ร้อยละ

6 คน 8 0.6
7 คน 10 0.8
8 คน 1 0.1

12. เป็นบุตรคนที่ 1 584 415.6
2 426 33.3
3 176 13.8
4 60 4.7
5 32 2.5
6 2 0.2

จากตารางที่ 1 กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิตนักสีกษาชาย 584 คนนิส ิตน ักสีกษา
หญิง696 คน ค ิดเป ็นร้อยละ45.6 และ 54.4 ตามลำดับ อายุ 17- 1 9 ปี จำนวน 356 คน, 
อ า ย ุ2 0 - 2 2 ปี จำนวน 785 คนและอาย ุ 2 3 - 2 5 ป ีจำนวน 1 3 9 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ27.8,
61.3 และ 10.6 ตามลำดับ นิสิตนักสีกษาส่วนใหญ่นับถือศาลนาพุทธ ค ิดเป ็นร ้อยละ97.9 และ 
ร ้อยละ48.1 มีภ ูม ิลำเนาอยู่ในกรุงเทพและปริมณฑล สาขาท ี่ส ีกษาค ือว ิทยาศาสตร์การแพทย์ 
312 คน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 360 คน ส ังคมศาสตร์328 คน และมนุษยศาสตร์ 280 
คนคิดเป็นร้อยละ 24.4, 28.1, 25.6 แ ล ะ 10.0 ตามลำดับ นิสิตนักสีกษาส่วนใหญ่มีรายได้ 
ครอบครัวโดยฉลี่ยต่อเดือน มากกว่า 50,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 30.9 สถานภาพครอบครัวบิดา 
มารดาอยู่ด ้วยกัน คิดเป็นร้อยละ 80.9 อาดัยอยู่ก ับบิดามารดา คิดเป็นร้อยละ 58.1 มีพี่น้อง 2 
คน คิดเป็นร้อยละ 44.2 และนิสิตนักสีกษา ร้อยละ 45.6 เป็นบุตรคนแรกของครอบครัว

2. ค ่าสถ ิต ิพ ื้นฐานของค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระยุคลบาทใน 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภ ูม ิพลอดุลยเดช 9 ประการ คือ สติปัญญา, ความเพียร, ความ 
สุจริต, หน้าที่, เส ียสละอดทน, ความเมตตา, ความถูกต ้องเป ็นธรรม,ความกตัญญ ูและเพ ื่อ 
ประชาชน ใด้ผลการวิเคราะห์ ดังนี้
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ตารางที่ 2 คุณธรรมด้านสติปัญญา ของนิสิตนักคืกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน

2.1 ผลการคืกษาคุณธรรมในนิสิตนักคืกษาไทยด้านสติปัญญา ได้ผลการ
วิเคราะห์ ดังตารางที่ 2

พระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข้อการประเมิน
จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านท่ี 1 สติ ปัญญา
1. ระลึกได้ในสิ่งที่คิดในกิจที่ทำ ในคำที่พูด 196 15.3 5
2. รู้จักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากัน โอนอ่อน 376 29.4 1

ผ่อนตามกันด้วยเหตุผล
3. ฉลาดรู้ พิจารณาวินิจฉัยให้ทราบชัดและแน่ใจได้ว่า ดี ชั่ว 220 17.2 3

เป็นอย่างไร ความเห็นชัด เช้าใจชัด 
4. ประยุกตได้ 200 15.6 4
5. มีความสามารถ มีกำลัง และนำกำลังนั้นไปใช้ในด้านที่จะ 288 22.5 2

เกิดประโยชน์ด้วยความตั้งใจ หวังดีต่อผู้อื่น เพื่อบรรลุผล 
สมบูรณ ์ บริบูรณ์ เกื้อกูลให้เกิดประโยชน์และความเจริญ 
มั่นคงแก่ประเทศชาติ ยั่งยืนไป

จากตารางที่ 2 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิส ิตน ์กคืกษาตามรอย
พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภ ูม ิพลอดุลยเดช ด้านสติปัญญา คุณลักษณะที่ 
น ิส ิตน ักค ืกษาม ีมากท ี่ส ุดค ือ รู้จ ักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากัน โอนอ่อนผ่อน 
ตามกันด้วยเหตุผล จำนวน 376 คน คิดเป็นร้อยละ 29.4 ส่วนคุณลักษณะที่มีน้อยที่ส ุด คือ 
ระลึกได้ในสิ่งที่คิดในกิจที่ทำ ในคำที่พูด จำนวน196คน คิดเป็นร้อยละ 15.3
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ตารางท่ี 3 คุณธรรมด้านความเพียรในนิสิตนักสีกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน

2.2 ผลการสีกษาคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา คุณธรรมด้านความเพียร ได้ผลการ
วิเคราะห์ ดังตารางที่ 3

พระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข้อการประเมิน จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านท่ี 2 ความเพึยร
1. พยายามควบคุมกาย ใจและความคิด ให้สงบตั้งมั่น และ 

หนักแน่นอย่าให้หวั่นไหว ฟ้งซ่านไปกับความพอใจไม่พอใจ 
หรืออุปสรรคและปัญหาต่างๆ

336 26.3 3

2. มีความขยันหมั่นปฎินัติด้วยความเอาใจใล่และความเพ่งพินิจ 144 11.3 4
3. พยายามคิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ที่แท้ 

ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น 
มั่นใจ และด้วยความรับผิดชอบอย่างสูง ให้งานดำเนินลุล่วง 
ตลอดไปอย่างต่อเนื่องโดยมิให้บกพร่องเสียหาย

420 32.8 1

4. มีความพยายามกำจัดความคิดจิตใจที่ตํ่าทรามเสียจากตน 112 8.8 5
5. มีความพยายามไม่ก่อความชั่วให้เป็นเครื่องทำลายตัวและ 

ผู้อื่น ลด ละความชั่วที่ตัวมีอยู่ก่อความดีให้แก่ตัวอยู่เสมอ 
รักษาเพิ่มพูนความดีที่มีอยู่ให้งอกงามสมบูรณ์ขึ้น

268 20.9 2

จากตารางที่ 3 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิส ิตน ักสีกษาตามรอย
พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภูม ิพลอดุลยเดช ด้านความเพียร คุณลักษณะที่ 
นิสิตนักสีกษามีมากที่สุด คือ พยายามคิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ที่แท้ของงาน 
อย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจและด้วยความรับผิดชอบอย่างสูงให้ 
งานดำเนินลุล่วงตลอดไปอย่างต่อเนื่อง โดยมิให้บกพร่องเสียหาย จำนวน 420 คน คิดเป็นร้อยละ
32.8 ล่วนคุณลักษณะที่ม ืน้อยที่ส ุด คือ มีความพยายามกำจัดความคิดจิตใจที่ต ํ่าทรามเสียจาก 
ตน จำนวน112คน คิดเป็นร้อยละ8.8
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ตารางที่ 4 คุณธรรมด้านความสุจริตในนิสิตนักคืกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน

2.3 ผลการคืกษาคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา คุณธรรมด้านความสุจริต
ได้ผลการวิเคราะห์ ดังตารางที่ 4

พระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข้อการประเมิน จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านที่ 3 ความสุจริต
1. มีความบริสุทธี้ใจในเจตนาที่ได้ตั้งไว้ ก่อให้เกิดความมั่นใจ 236 18.4 3

และความมุมานะในการปฏินัติสามารถทนต่ออุปสรรคและ 
ความยากลำบากต่างๆ

2. รู้จักประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเที่ยงตรง ไม่ให้สูง 384 30.0 1
เกินไปจนกลายเป็นเย่อหยิ่ง จองหอง ทั้งไม่ให้ตํ่าเกินไป 
จนทำให้ถูกสบประมาท เหยียดหยาม 

3. ทำใจให้หนักแน่นเป็นกลาง ไม่หลงอยู่กับความตํ่าทรามและ 208 16.3 4
อำนาจอคติ มีความละอายรังเกียจ ความทุจริต เห็นแก่ตัว 
เอาเปรียบ เพ่งเล็งให้ร้ายคนอื่น 

4. มีความจริงใจต่อผู้ร่วมงาน ประกอบด้วยความซื่อตรง 332 25.9 2
เมตตา หวังดี พร้อมเสมอที่จะร่วมมือ ช่วยเหลือและส่งเสริม 
กันทุกขณะ และความจริงใจต่องาน มีลักษณะเป็นการ 
ตั้งสัตย์'อธิษฐาน หรีอการตั้งใจจริงที่จะทำงานให้เต็มกำลัง 

5. นำความรู้ ความคิด วิทยาการทั้งปวงไปใช้แต่ในทาง 120 9.4 5
สร้างสรรค์และเป็นประโยชน์

จากตารางที่ 4 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิส ิตน ักค ืกษาตามรอย
พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความสุจริต คุณลักษณะที่ 
น ิส ิตน ักค ืกษามีมากที่ส ุด คือ . ร ู้จ ักประมาณค่าของตนเองอย ่างถ ูกต ้องเท ี่ยงตรง ไม่ให้ส ูง 
เกินไปจนกลายเป็นเย่อหยิ่ง จองหอง ทั้งไม่ให้ต ํ่าเกินไป จนทำให้ถูกลบประมาท เหยียดหยาม 
จำนวน 384 คน คิดป็นร้อยละ 30.0 ส่วนคุณลักษณะที่นิสิตนักคืกษามีน้อยที่สุด คือ นำความรู้ 
ความคิด วิทยาการท ั้งปวงไปใช้แต ่ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์จำนวน12 0คน คิดเป็น 
ร้อยละ 9.4
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2.4 ผลการคืกษาคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา คุณธรรมด้านหน้าที่ ได้ผลการ
วิเคราะห์ ดังตารางที่ 5

ตารางที่ 5 คุณธรรมด้านหน้าที่ในนิสิตนักคืกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน 
พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข้อการประเมิน จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านท่ี 4 หน้าที่
1. เรียนให้เต็มกำลัง ให้รู้จรีงและให้สำเร็จ แกหัดทำการงาน 236 18.4 3

ต่างๆ ให้เป็น
2. อบรมขัดเกลาความประพฤติและความคิดจิตใจให้ประณีต ให้ 116 9.1 4

สุจริตแจ่มใสและเฉลียวฉลาดมีเหตุผล 
3. ใช้ความรู้ความลามารถอย่างเต็มที่ และมุ่งมั่นในการ 464 36.3 1

ปฎิบติงานเพื่อให้ประสบความสำเร็จ 
4. คอยติดตามเพื่อประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและ 68 5.3 5

ต่อเนื่อง
5. กระทำตนให้เป็นประโยชน์ ซึ่งหมายถึงผลการกระทำที่ดีงาม 396 30.9 2

ที่เกื้อกูลอุดหนุนบุคคลและส่วนรวมให้มีความสุข ความเจริญ 
ความสมัครสมานสามัคคี ความเป็นปีกแผ่นมั่นคง

จากตารางที่ 5 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิส ิตน ักคืกษาตามรอย
พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภูม ิพลอดุลยเดช ด้านหน้าที่ คุณลักษณะที่นิสิต 
นักคืกษามีมากที่สุด คือ ใช้ความรู้ความสามารถอย่างเต็มที่ และมุ่งมั่นในการปฏิบ้ติงานเพื่อให้ 
ประสบความสำเร็จ จำนวน464 คน ค ิด เป ็นร ้อยละ36.3 ค ุณล ักษณ ะที่ม ีน ้อยท ี่ส ุดค ือคอย 
ติดตามเพื่อประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและต่อเนื่อง จำนวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 5.3
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ตารางท่ี 6 คุณธรรมด้านความเสียสละอดทน ในนิสิตนักสีกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน

2.5 ผลการสีกษาคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา คุณธรรมด้านความเสียสละ
อดทน ได้ผลการวิเคราะห์ ดังตารางที่ 6

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข้อการประเมิน จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านที่ 5 ความเสิยสละ อดทน
1. มิความยั้งคิด มีโอกาสพิจารณาเรื่องที่ทำ คำที่พูด สามาร 252 19.7 2

ทบทวนดูใหม่ได้อีกคำรบหนึ่งทำให้ มองเห็นละเอียดชัดเจน 
ขึ้น เกิดความเข้าใจอันกระจ่างสว่างไสว ทั้งในแง่ที่จะคิด 
และในทางที่จะ ปฎิปติ

2. มีขันติ ไม่ยอมตัวยอมใจให้วู่วามไปตามเหตุการณ์ ตามอคติ 128 10.0 4
และตามอารมณ์ที่ชอบใจหรือไม่ชอบใจ 

3. รู้จักเกรงใจ ให้อภัยและโอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วย 588 45.9 1
เหตุผล

4. ไม่ประพฤติล่วงความสัจสุจรืต ไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด 68 5.3 5
5. ทำงาน ทำดีเพื่อการสร้างสรรค์ด้วยความรับผิดชอบเต็มที่ทำ 244 19.1 3

ประโยชน์เพื่อผู้อื่นและล่วนรวมให้มาก
จากตารางที่ 6 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิสิตนักสีกษาตามรอย

พระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพลอด ุลยเดช ด ้านความเส ียสละ อดทน 
คุณลักษณะที่นิสิตนักสีกษามีมากที่สุด คือ รู้จักเกรง,ใจ ให้อภัยและโอนอ่อนผ่อนตามกันและกัน 
ด้วยเหตุผล จำนวน 588 คน คิดเป็นร้อยละ 45.9 คุณลักษณะที่น ้อยที่สุด คือไม่ประพฤติล่วง 
ความสัจสุ1จริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด จำนวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 5.3
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2.6 ผลการสีกษาคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา คุณธรรมด้านความเมตตา ใด้ผลการ 
วิเคราะห์ ดังตารางที่ 7

ตารางท่ี 7 คุณธรรมด้านความเมตตาในนิสิตนักสีกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข้อการประเมิน จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านท่ี 6 ความเมตตา
1. ทำให้จิตใจผ่องใส 140 10.9 4
2. ไม่เบียดเบียนผู้อื่น 604 47.2 1
3. ไม่ต้องการอะไรตอบแทน เพลาการคิดถึงประโยชน์ 160 12.5 3

เฉพาะดัวและความขัดแย้งในเรื่องที่ไม่ใช่สาระ
4. ทำประ'โยชน์แก่ผู้อื่น สร้างความปรารถนาดีแก่ผู้อื่น 236 18.4 2
5. ให้โดยพยายามที่จะสร้างความสามัคคีในหมู่คณะและในชาติ 140 10.9 4

ทำให้เกิดความไว้วางใจซึ่งกันและกัน
จากตารางที่ 7 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิสิตนักสีกษาตามรอย

พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเมตตา คุณลักษณะที่ 
น ิส ิตน ักสีกษ'าม ีมากที่ส ุด คือ ไม ่เบ ียดเบ ียนผ ู้อ ื่น จำนวน 604 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ 47.2
คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ ทำให้จิตใจผ่องใส และให้โดยพยายามที่จะสร้างความสามัคคีใน 
หมู่คณะและในชาติ ทำให้เกิดความไว้วางใจซึ่งกันและกัน จำนวน 140 คน คิดเป็นร้อยละ 10.9
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ตารางท่ี 8 คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรมในนิสิตนักศึกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน

2.7 ผลการศึกษาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษา คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม
ได้ผลการวิเคราะห์ ดังตารางที่ 8

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข''อการประเมิน
จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านท่ี 7 ความถูกต้องเป็นธรรม
1. มีความจริงตามเหตุผลที่แท้และเที่ยงตรงจนกระจ่างชัด 252 19.7 3

ปราศจากความเคลือบแคลงสงลัย 
2. พิจารณาสิ่งใดเรื่องใด ด้วยการวางใจของตัวให้เป็นกลาง คือ 344 26.9 2

ปลดอคติ ความลำเอียง ทุกประการออกจากใจให้หมดก่อน 
แล้วเข้าไปเพ่งพินิจดูสิ่งนั้น เรื่องนั้นให้ถี่ถ้วน 

3. ไม่ปล่อยให้ความเห็นของตัวเอนเอียงเปลี่ยนแปรไปตามอคติ 104 8.1 5
ความพอใจและไม่พอใจ

4. ปฏินัติหน้าที่ให้เป็นไปตามความถูกต้อง เที่ยงตรง ทั้งตาม 460 35.9 1
กฎหมายและศีลธรรม

5. ไม่ปล่อยให้ความสุจริตยุติธรรมถูกข่มขี่ให้มัวหมอง 120 9.4 4
จากตารางที่ 8 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามรอย

พระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพลอด ุลยเดช ด ้านความถูกต ้องเป ็นธรรม 
คุณลักษณะที่นิสิตนักศึกษามีมากที่สุด คือปฏิษัติหน้าที่ให้เป็นไปตามความถูกต้อง เที่ยงตรง ทั้ง 
ตามกฎหมายและศีลธรรม จำนวน 460 คน คิดเป็นร้อยละ 35.9 คุณลักษณะที่น้อยที่สุด คือ 
ไม่ปล่อยให้ความเห็นของตัวเอนเอียงเปลี่ยนแปรไปตามอคติ ความพอใจและไม่พอใจ จำนวน
104 คน คิดเป็นร้อยละ8.1
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ตารางท่ี 9 คุณธรรมด้านความกตัญญูในนิสิตนักศึกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน

2.8 ผลการศึกษาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษา คุณธรรมด้านความกตัญญูได้ผล
การวิเคราะห์ ดังตารางที่ 9

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข้อการประเมิน จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านที่ 8 ความกตัญญ
1. มีสภาพจิตที่รับรู้ความดีและยินดีที่จะกระทำความดีโดย 

ศรัทธามั่นใจ
176 13.8 3

2. ไม่ลืมผู้มีอุปการคุณ ผู้มีส่วนในความสำเร็จของตนเอง 560 43.8 1
3. ตอบแทนคุณทุกฝ่ายที่ได้อุปการะช่วยเหลือ 312 24.4 2
4. ไม่ลบล้างทำลายความดี และไม่ลบหลู่ผู้ที่ได้ทำความดี 

มาก่อน หากเพียรพยายามรักษาความดี ทั้งปวงไว!ห้เป็น 
พื้นฐานในความประพฤติ ปฏิบ้ติทุกอย่างของตนเอง

172 13.4 4

5. รู้จักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของ 
บ้านเมือง

60 4.7 5

จากตารางที่ 9 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามรอย
พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความกตัญญูคุณลักษณะที่ 
นิสิตนักศึกษามีมากที่สุด คือ1ไม่ลืมผู้มีอุปการคุณ ผู้มีส่วนในความสำเร็จของตนเอง จำนวน 560 
คน ค ิดเป ็นร้อยละ 43.8 ค ุณลักษณะที่น ้อยที่ส ุด คือ รู้จ ักสละประโยชน ์ส ่วนน ้อยของตนเพ ื่อ 
ประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง จำนวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 4.7
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ตารางที่ 10 คุณธรรมด้านเพื่อประชาชนในนิสิตน์กคืกษาไทยตามรอยพระยุคลบาทใน

2.9 ผลการคืกษาคุณธรรมในนิสิตน์กคืกษา คุณธรรมด้านเพื่อประชาชนได้ผล
การวิเคราะห์ ดังตารางที่ 10

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

หัวข้อการประเมิน จำนวน
(คน)

ร้อยละ อันดับ

ด้านท่ี 9 เพ่ีอประชาชน
1. ทำงานร่วมกันของทุกคนทุกฝ่าย มิใซ่ต่างฝ่ายต่างทำ 312 24.4 2

ลามารถปฏิฟ้ติงานทุกด้านให้ลัมพันธ์สอดคล้องกันโดยตลอด 
ทำให้เกิดความเจริญก้าวหน้า 

2. รู้สำนึกให้ลึกซึ้งถึงประโยชน์ส่วนรวมต้องทำความคิด 84 6.6 5
ความเห็นให้กระจ่างถึงความสำคัญของส่วนรวม 

3. นึกถึงประโยชน์ส่วนรวมก่อนประโยชน์ส่วนตัว การยก 244 19.1 3
ประโยชน์ส่วนรวมไว้เหนือประโยชน์อย่างอื่น 

4. ทำงานเพื่อสร้างเสริมประโยชน์อันใดจะต้องไม่ให้ขัดกับ 408 31.9 1
ประโยชน์ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้ 
เลียหาย

5. รดเอาอิสรภาพ อธิปไตย และประโยชน์สุขของประชาชน 232 18.1 4
คนไทยเป็นจุดหมายที่สูงสุด

จากตารางที่ 10 ผลการประเมินสภาพคุณธรรมในนิสิตนักคืกษาตามรอย
พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านเพื่อประชาชน คุณลักษณะที่ 
นิสิตนักคืกษ'ามีมากที่สุด คือ ทำงานเพื่อสร้างเสรมประโยชน์อ ันใดจะต้องไม่ให้ขัดกับประโยชน์ 
ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เส ียหาย จำนวน 408 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ31.9 
คุณลักษณะที่น ้อยที่ส ุด คือ รู้สำนึกให ้ล ึกซึ้งถ ึงประโยชน์ส ่วนรวมต้องทำความคิด ความเห็นให้ 
กระจ่างถึงความสำดัญฃองส่วนรวม จำนวน 84 คน คิดเป็นร้อยละ 6.6



197

3. ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอย
พระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 11

ตารางท่ี 11 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอย 
พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

คุณธรรมในนิสิตนักสืกษา X S.D ลำดับ

1. ด้านสติปัญญา 3.01 1.40 3
2. ด้านความเพียร 2.87 1.44 6
3. ด้านความสุจรต 2.78 1.28 7
4. ด้านหน้าที่ 3.21 1.44 1
5. ด้านความเสียสละ อดทน 2.94 1.30 4
6. ด้านความเมตตา 2.71 1.20 8
7. ด้านความถูกต้องเป็นธรรม 2.88 1.33 5
8. ด้านความกตัญญู 2.52 1.04 9
9. ด้านเพื่อประชาชน 3.13 1.44 2

รวม 2.89 1.32
จากตารางที่ 11 สภาพการณเดยรวมของคุณธรรมในนิสิตนักคืกษาตามรอย

พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภูมิพลอดุลยเดช พบว่า นิสิตนักคืกษ'ามีคุณธรรม 
อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ย 2.89 ส ่วนเบ ี่ยงเบนมาตรฐาน 1.32 นิสิตนักคืกษ'ามีคุณธรรม 
มากที่สุด คือ ด้านหน้าที่ ค่าเฉลี่ย 3.21 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.44 รองลงมาคือ ด้านเพื่อ 
ประชาชน ค่าเฉลี่ย 3.13 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.44 ส่วนคุณธรรมที่มีน้อยที่สุด คือ ด้านความ 
กดัญณู ค่าเฉลี่ย 2.52 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.04

4. คืกษาจำนวนและร้อยละของนิส ิตนักคืกษา จำแนกตามดัวแปรต่าง  ๆ กับ 
คุณธรรมในนิสิตน้กคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 
โดยจำแนกการวิเคราะห์ ดังนี้

4.1 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักคืกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน 
นิสิตนักคืกษๆตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน 
นิสิตนักคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช



198

4.3 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามศาสนากับคุณธรรม 
ในนิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.4 จำนวนและร ้อยละของน ิส ิตน ักศ ึกษ า จำแนกตามภ ูม ิลำเนาก ับ  
คุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.5 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน ักศ ึกษา จำแนกตามสาขาท ี่ศ ึกษาก ับ 
คุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยกับ 
คุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังศึกษากับ 
คุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ย 
ต ่อเด ือนก ับค ุณธรรมในนิส ิตน ักศ ึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว 
ภูมิพลอดุลยเดช

4.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามสถานภาพครอบครัว 
ก ับ ค ุณ ธ รรม ใน น ิส ิต น ัก ศ ึก ษ าต าม รอ ย พ ระย ุค ล บ าท ใน พ ระบ าท ส ม เด ็จ พ ระ เจ ้าอ ย ู่ห ัว  
ภูมิพลอดุลยเดช

4.10 จำนวนและร้อยละของน ิส ิตน ักศ ึกษา จำแนกตามลักษณะการพ ัก 
อาล ัยก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักศ ึกษาตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว 
ภูมิพลอดุลยเดช

4.11 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน ักศึกษา จำแนกตามจำนวนพี่น ้องกับ 
คุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.12 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามลำดับที่ของการเป็น 
บ ุต รใน ครอบ คร ัวก ับ ค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักศ ึกษ าตามรอยพ ระย ุคลบ าทในพ ระบาทลมเด ็จ  
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
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4.1 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักศึกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมในนิสิต 
นักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.1.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน 
น ิส ิตน ักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพลอด ุลยเดช ด้าน 
สติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 12

ตารางที่ 12 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านสติปัญญา
คุณธรรม

ด้าน
สติปัญญา

เพศ รวมชาย หญิง
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

Nu 104 17.8 3 92 13.2 5 196 15.3 5

N12 184 31.5 1 192 27.6 1 376 29.4 1

Nia 80 13.7 5 140 20.1 3 220 17.2 3

n14 100 17.1 4 100 14.4 4 200 15.6 4

N-|5 116 19.9 2 172 24.7 2 288 22.5 2
รวม 584 100.0 696 100.0

----- 57---
1280 100.0

จากตารางที่ 12 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญาทังนิสิตนักสีกษาชาย หญิง และ
โดยรวมคุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ รู้จ ักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากัน โอนอ่อน 
ผ่อนตามกัน ด้วยเหตุผล คิดเป็นร้อยละ 31.5 ของนิส ิตนักศึกษาชาย, ร้อยละ 27.6 ของนิสิต 
น ักศึกษาหญิง และร้อยละ 29.4 ของนิส ิตน ักศ ึกษาทั้งหมด คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด ทั้งนิสิต 
นักศึกษาหญิงและโดยรวม คือ ระลึกได้ในสิ่งที่คิดในกิจที่ทำ ในคำที่พูด คิดเป็นร้อยละ 13.2 ของ 
นิสิตนักศึกษาหญิง และร้อยละ 15.3 ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่นิสิตนักศึกษา 
ชายมีน้อยที่สุด คือ ฉลาดรู้ พิจารณาวินิจฉัยให้ทราบซัดและแน่ใจได้ว่าดี ชั่ว เป็นอย่างไร ความ 
เห็นซัด เช้าใจซัด คิดเป็นร้อยละ 13.7 ของนิสิตนักศึกษาชาย
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4.1.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน
นิสิตนักคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความ
เพียรได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 13

ตารางท่ี 13 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านความเพียร
คุณธรรม

ด้าน
ความเพียร

เพศ
รวม

ชาย หญิง
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N21 144 24.7 2 192 27.6 1 336 26.3 2

N 22 80 13.7 3 64 9.2 4 144 11.3 4

^ 2 3
232 39.7 1 188 27.0 2 420 32.8 1

N 2 4 48 8.2 5 64 9.2 4 112 8.8 5

^ 2 5 80 13.7 3 188 27.0 2 268 20.9 3
รวม 584 100.0 696 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 13 พบว่า ค ุณธรรมด้านความเพ ียร ท ังน ิส ิตน ักคืกษาชายและ
โดยรวม คุณลักษณะที่มีมากที่ส ุด คือ พยายามคิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ที่ 
แท้ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจ และด้วยความรับผิดชอบ 
อย่างสูง ให้งานดำเนินลุล่วงตลอดไปอย่างต่อเนื่องโดยมิให้บกพร่องเสียหาย คิดเป็นร้อยละ 39.7 
ของน ิส ิตน ักค ืกษาชาย และร้อยละ 32.8 ของน ิส ิตน ักค ืกษาท ั้งหมด แต่ค ุณลักษณะที่น ิส ิต 
น์กคืกษาหญิงมีมากที่ส ุด คือ พยายามควบคุมกาย ใจ และความคิด ให้สงบตั้งมั่นและหนักแน่น 
อย่าให้ หวั่นไหว ฟ้งซ่านไปกับความพอใจ ไม่พอใจ หรืออุปสรรคและปัญหาต่างๆ คิดเป็นร้อย 
ละ 27.6 ของนิสิตนักคืกษาหญิง ล่วนคุณลักษณะที่นิสิตนักคืกษาชาย หญิง และโดยรวมมีน้อย 
ที่สุด คือ มีความพยายามกำจัดความคิด จิตใจที่ต ํ่าทรามเสียจากตน คิดเป็นร้อยละ 8.2 ของนิสิต 
นักคืกษาชาย, ร้อยละ 9.2 ของนิสิตนักคืกษาหญิง และร้อยละ 8.8 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด
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4.1.3 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน
นิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่น ัวภูมิพลอคุยเดช ด้านความ
สุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 14

ตารางที่ 14 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านความสุจริต
คุณธรรม

ด้าน
ความสุจริต

เพศ รวมชาย หญิง
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N31 136 23.3 2 100 14.4 4 236 18.4 3

3̂2 176 30.1 1 208 29.9 2 384 30.0 1

N33
92 15.8 4 116 16.7 3 208 16.3 4

N34
116 19.9 3 216 31.0 1 332 25.9 2

N35
64 11.0 5 56 8.0 5 120 9.4 5

รวม 584 100.0 696 100.0 1280 100.0
จากตารางที่ 14 พบว่า ค ุณ ธรรมด ้านความส ุจร ิต  ท ังน ิส ิตน ักศ ึกษาขายและ

โดยรวม คุณลักษณะที่มีมากที่ล ุด คือ รู้จ ักประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเที่ยงตรง ไม่ให้สูง 
เก ินไปจนกลายเป ็นเย ่อหย ิ่ง จองหองท ั้งไม ่ให ้ต ํ่าเก ินไปจนทำให ้ถ ูกสบประมาทเหย ียดหยาม 
คิดเป็นร้อยละ 30.1 ของนิสิตนักศึกษาชาย และร้อยละ 30.0 ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด แต่นิสิต 
น ักศ ึกษาหญิง ค ุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ม ีความจริงใจต ่อผ ู้ร ่วมงาน ประกอบด้วยความ 
ซื่อตรง เมตตา หวังดี พร้อมเสมอที่จะร่วมมือช่วยเหลือและส่งเสริมกันทุกขณะ และความจริงใจ 
ต่องาน มีล ักษณะเป ็นการตั้งส ัตย์อธิษฐานหรือการตั้งใจจริงท ี่จะ ทำงานให้เต ็มกำลัง คิดเป็น 
ร้อยละ 31.0 ของนิสิตนักศึกษาหญิง ส่วนคุณลักษณะที่น ิสิตนักศึกษาชาย หญิง และโดยรวมมี 
น้อยที่สุด คือ นำความรู้ ความคิด วิทยาการทั้งปวงไปใช้แต่ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ 
ค ิดเป ็นร้อยละ11.0 ของนิสิตนักศึกษาชาย, ร ้อยละ8 .0 ของนิสิตนักศึกษาหญิง และร้อยละ9.4 
ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด
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4.1.4 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน
นิสิตนักสีกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านหน้าที่
ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที, 15

ตารางที่ 15 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านหน้าที่
คุณธรรม

ด้าน
หน้าท่ี

เพศ รวมชาย หญิง
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N41 100 17.1 3 136 19.5 3 236 18.4 3

n42 52 8.9 4 64 9.2 4 116 9.1 4

n43 188 32.2 2 276 39.7 1 464 36.3 1

n44 32 5.5 5 36 5.2 5 68 5.3 5

n45 212 36.3 1 184 26.4 2 396 30.9 2
รวม 584 100.0 696 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 15 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าที่ทังนิสิตนักสีกษาหญิงและโดยรวม
คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ใช ้ความรู้ความลามารถอย่างเต ็มที่ และมุ่งม ั่นในการปฏิบ ัต ิงาน 
เพื่อให้ประลบความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 39.7 ของนิสิตนักศึกษาหญิง และร้อยละ 36.3 ของ 
น ิส ิตน ักศ ึกษาทั้งหมด แต่น ิส ิตน ักศ ึกษาชาย ค ุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ กระทำตนให้เป ็น 
ประโยชน์ ซึ่งหมายถึงผลการกระทำที่ดีงาม ที่เกื้อกูล อุดหนุนบุคคลและส่วนรวมให้มีความสุข 
ความเจริญ ความสมัครลมาน สามัคคี ความเป็นปีกแผ่นมั่นคง คิดเป็นร้อยละ 36.3 ของนิสิต 
นักศึกษาชาย ส่วนคุณลักษณะที่ม ีน้อยที่ส ุดทั้งน ิส ิตนักศึกษาชาย หญิง และโดยรวม คือ คอย 
ติดตามเพื่อประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและต่อเนื่อง คิดเป็นร้อยละ 5.5 ของนิสิตนักศึกษา 
ชาย, ร้อยละ 5.2 ของนิสิตนักศึกษาหญิง และร้อยละ 5.3 ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด



203

ตารางที่ 16 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านความ

4.1.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน
นิสิตนักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความ
เสียลละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่16

เสียสละอดทน
คุณธรรมด้าน 
ความเสิยสละ 

อดทน

เพศ รวมชาย หญิง
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

5̂1 108 18.5 3 144 20.7 2 252 19.7 2

5̂2 72 12.3 4 56 8.0 4 128 10.0 4

5̂3 240 41.1 1 348 50.0 1 588 45.9 1

N54 36 6.2 5 32 4.6 5 68 5.3 5

n55 128 21.9 2 116 16.7 3 244 19.1 3

รวม 584 100.0 696 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 16 พบว่า คุณธรรมด้านความเสียลละอดทน ทังนิสิตนักศึกษาชาย
หญิงและโดยรวม คุณลักษณะที่มีมากที่ส ุด คือ รู้จ ักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกัน 
และกันด้วยเหตุผล ค ิดเป ็นร ้อยละ41.1 ของนิสิตนักศึกษาชาย, ร้อยละ 50.1 ของนิสิตนักศึกษา 
หญิง และร้อยละ 45.9 ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด สิวนคุณลักษณะที่มีน้อยที่สุดทั้งนิสิตนักศึกษา 
ชาย หญิง และโดยรวม คือ ไม่ประพฤติล่วงความลัจสุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใดคิดเป็น 
ร้อยละ 6.2 ของนิสิตนักศึกษาชาย, ร้อยละ 4.6 ของนิสิตนักศึกษาหญิง และร้อยละ 5.3 ของ 
นิสิตนักศึกษาทั้งหมด
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4.1.6 จำนวนและร้อยละ’ของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน
นิสิตนักคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความ
เมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 17

ตารางที่ 17 จำนวนและร้อยละของนิสิตน้กคืกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านความเมตตา
คุณธรรม 
ด้านความ 

เมตตา

เพศ รวมชาย หญิง
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

6̂1 60 10.3 5 80 11.5 3 140 10.9 4

6̂2 248 42.5 1 356 51.1 1 604 47.2 1

n63 88 15.1 3 72 10.3 4 160 12.5 3

6̂4 104 17.8 2 132 19.0 2 236 18.4 2

6̂5 84 14.4 4 56 8.0 5 140 10.9 4
รวม 584 100.0 696 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 17 พบว่า คุณธรรมด้านความเมตตา ทังนิสิตนักคืกษาชาย หญิง
และโดยรวม คุณลักษณะที่มีมากที่ส ุด คือ ไม่เบ ียดเบียนผู้อ ื่น คิดเป็นร้อยละ 42.5 ของนิสิต 
นักคืกษาชาย, ร้อยละ 51.1 ของนิสิตนักคืกษาหญิง และร้อบละ47 .2ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด 
ส่วนคุณลักษณะที่ม ีน้อยที่ส ุด ทั้งนิส ิตนักคืกษาหญิงและโดยรวม คือ ให้โดยพยายามที่จะลร้าง 
ความลามัคคีในหมู่คณะและในชาติ ทำให้เก ิดความไว้วางใจซึ่งก ันและกัน คิดเป็นร้อยละ 8.0 
ของน ิส ิตน ักค ืกษาหญ ิง และร้อยละ 10.9 ของน ิส ิตน ักค ืกษาทั้งหมด แต่น ิส ิตน ักค ืกษาชายมี 
คุณลักษณะน้อยที่สุด คือ ทำให้จิตใจผ่องใส คิดเป็นร้อยละ 10.3 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด
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ตารางที่ 18 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านความถูกต้อง

4.1.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน
นิสิตนักคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ด้านความถูกต้องเป็นธรรม
ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 18

เป็นธรรม
คุณธรรมด้าน 
ความถูกด้อง 
เป็นธรรม

เพศ รวม
ชาย หญิง

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

n71 156 26.7 3 96 13.8 3 252 19.7 3

N 72 160 27.4 2 184 26.4 2 344 26.9 2

N73
40 6.8 5 64 9.2 5 104 8.1 5

N74
180 30.8 1 280 40.2 1 460 35.9 1

N75
48 8.2 4 72 10.3 4 120 9.4 4

รวม 584 100.0 696 100.0 1280 100.0
จากตารางที่ 18 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม ทังนิสิตนักคืกษา

ชาย หญิง และโดยรวม คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่ให ้เป ็นไปตามความถูกต้อง 
เที่ยงตรง ทั้งตามกฎหมายและคืลธรรม คิดเป็นร้อยละ 30.8 ของนิส ิตนักคืกษาชาย, ร้อยละ
40.2 ของนิสิตนักคืกษาหญิง และร้อยละ 35.9 ของนิสิตบักคืกษาทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่มี 
น้อยที่ลุดทั้งนิสิตนักคืกษาชาย หญิง และโดยรวม คือ ไม่ปล่อยให้ความสุจรตยุติธรรมถูกข่มฃี่ให้ 
มัวหมอง คิดเป็นร้อยละ 6.8 ของนิสิตนักคืกษาชาย, ร้อยละ 9.2 ของนิสิตนักคืกษาหญิง และร้อย 
ล ะ 8.1 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด
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4.1.8 จำนวนและร้อยละของนิส ิตหักศึกษา จำแนกตามเพศและคุณธรรม
ในนิส ิตหักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัวภ ูม ิพลอดุลยเดช ด้าน
ความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 19

ตารางที่ 19 จำนวนและร้อยละของนิสิตหักศึกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านความกตัญญู
คุณธรรม 
ด้านความ 
กตัญญู

เพศ รวม
ชาย หญิง

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

8̂1 68 11.6 4 108 15.5 3 176 13.8 3

8̂2 228 39.0 1 332 47.7 1 560 43.8 1

8̂3 156 26.7 2 156 22.4 2 312 34.4 2

N84 88 15.1 3 84 12.1 4 172 13.4 4

8̂5 44 7.5 5 16 2.3 5 60 4.7 5
รวม 584 100.0 696 100.0 1280 

87---------
100.0

จากตารางที่ 19 พบว่า คุณธรรมด้านความกตัญญู ทังนิสิตหักศึกษาชาย หญิง
และโดยรวม คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ไม่ลืมผู้ม ีอุปการคุณ ผู้มืส่วนในความสำเร็จของตนเอง 
คิดเป็นร้อยละ 39.0 ของนิส ิตนักคืกษาชาย, ร้อยละ 47.7 ของนิส ิตหักศึกษาหญิง และร้อยละ
43.8 ของนิสิตหักศึกษาทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่ม ีน้อยที่ส ุด ทั้งนิสิตหักศึกษาชาย หญิง และ 
โดยรวม คือ ร ู้จ ักสละประโยชน์ส ่วนน้อยของตนเพ ื่อประโยชน์ส ่วนใหญ ่ของบ้านเม ืองค ิดเป ็น 
ร้อยละ 7.5 ของนิสิตหักศึกษาชาย, ร้อยละ 2.3 ของนิสิตหักศึกษาเพศหญิง และร้อยละ 4.7 ของ 
นิสิตหักศึกษาทั้งหมด
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4.1.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมใน
นิส ิตน ักสีกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ ้าอยู่ห ัวภ ูม ิพลอคุยเดช ด้านเพื่อ
ประชาชนได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 20

ตารางที่ 20 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามเพศกับคุณธรรมด้านเพื่อประชาชน
คุณธรรม 
ด้านเพ่ือ 

ประชาชน

เพศ รวมชาย หญิง
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N91 136 23.3 2 176 25.3 2 312 24.4 2

9̂2 28 4.8 5 56 8.0 4 84 6.6 5

9̂3 124 21.2 3 120 17.2 3 244 19.1 3

N94
184 31.5 1 224 32.2 1 408 31.9 1

N95
112 19.2 4 120 17.2 3 232 18.1 4

รวม 584 100.0 696 100.0 1280 100.0
จากตารางที่ 20 พบว่า คุณธรรมด้านเพื่อประชาชน ทังนิสิตนักสีกษาชาย หญิง

และโดยรวม คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ทำงานเพื่อสร้างเสริมประโยชน์อันใดจะต้องไม,ให้ขัดกับ 
ประโยชน์ส่วนรวม หรือ เบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เสียหาย คิดเป็นร้อยละ 31.5 ของ
น ิส ิตน ักส ีกษ าชาย,ร ้อยละ3 2 .2 ของนิส ิตนักสีกษาหญิง และร ้อยละ31.9 ของนิสิตนักสีกษา 
ทั้งหมด ส ่วนคุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุดท ั้งน ิส ิตนักส ีกษาชาย หญิง และโดยรวม คือ รู้สำนึกให้ 
ล ึกซึ้งถ ึงประโยชน์ส ่วนรวม ต้องทำความคิดความเห็นให ้กระจ่างถ ึงความสำคัญของส่วนรวม 
คิดเป็นร้อยละ 4.8 ของนิสิตนักสีกษาชาย, ร้อยละ 8.0 ของนิสิตนักสีกษาหญิง และร้อยละ 6.6 
ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด
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4.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมในนิสิต 
นักศึกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอคุยเดช

4.2.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน 
นิสิตนักศึกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอคุยเดช ด้าน 
สติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 21

ตารางที่ 21 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านสติปัญญา
คุณธรรม อายุ

รวมด้าบสติ 
ปัญญา

17 -  19 ป ี 20 - 2 2 ป ี 23 - 2 5 ป ี
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N,1 52 14.6 5 132 16.8 3 12 8.6 5 196 15.3 5

N,2 112 31.5 1 236 30.1 1 28 20.1 3 376 29.4 1

n 13 76 21.3 2 116 14.8 4 28 20.1 3 220 17.2 3

Nm 56 15.7 4 112 14.3 5 32 23.0 2 200 15.6 4

1̂5 60 16.9 3 189 24.1 2 39 28.1 1 288 22.5 2
รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100

จากตารางที่ 21 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา นิสิตนักศึกษาทังกลุ่มอายุ 17 -
19 ปี, 2 0 -2 2 ปี และโดยรวมคุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุดค ือรู้จ ักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ใน 
การปรึกษาก ันโอนอ ่อนผ ่อนตามก ันด ้วยเหต ุผลค ิดเป ็นร ้อยละ3 1 .5 ของกลุ่มอายุ 1 7 - 1 9 ปี, 
ร ้อยละ30.1 ของกลุ่มอายุ 2 0 -2 2 ปี และร้อยละ 29.4 ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด แต่กลุ่มอายุ 
23 -  25 ปี คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ มีความลามารถ มีกำลังและนำกำลังนั้นไปใช้ในด้านที่จะ 
เก ิดประโยชน ์ด ้วยความต ั้งใจ หว ังด ีต ่อผ ู้อ ื่น  เพ ื่อบรรล ุผลสมบ ูรณ ์ บร ิบ ูรณ ์ เก ื้อก ูลให ้เก ิด 
ประโยชน์และความเจริญมั่นคงแก่ประเทศชาติยั่งยืนไป คิดเป็นร้อยละ 28.1 ของกลุ่มอายุ 2 3 -  
25 ปี ส ่วนคุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุดทั้งกลุ่มอายุ1 7 - 1 9 ป ี, 2 3 -2 5  ป ีและโดยรวม คือ ระลึก 
ได้ในสิ่งที่คิดในกิจที่ทำ ในคำที่พูด คิดเป็นร้อยละ 14.6 ของกลุ่มอายุ 17 -  19 ปี, ร้อยละ 8.6 
ของกลุ่มอายุ 23 -  25 ปี และร้อยละ 15.3 ของนิส ิตนักศึกษาทั้งหมด แต่นิสิตนักศึกษากลุ่ม 
อายุ 20 -  22 ปี มีคุณลักษณะน้อยที่สุด คือ ประยุกต์ได้ คิดเป็นร้อยละ 14.3 ของกลุ่มอายุ 20 -22 
ปี
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4.2.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตน์กคืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน
นิสิตน์กคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพลอด ุลยเดช ด้าน
ความเพียร ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 22

ตารางที่ 22 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านความเพียร
คุณธรรม
ค้าน
ความ

อายุ รวม17- 19 ปี 20-22ปี 23- 25 ปี
เพีอร จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ
ผ 2 1 80 22.5 2 224 28.5 2 32 23.0 2 336 26.3 2

N22 36 10.1 5 68 11.2 4 20 14.4 3 144 11.3 4

^2 3 132 37.1 1 237 30.2 1 51 36.7 1 420 32.8 1

N 24 40 11.2 4 52 6.6 5 20 14.4 3 112 8.8 5

^25 68 19.1 3 184 23.4 3 16 11.5 4 268 20.9 3
รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100

จากตารางที่ 22 พบว่า คุณธรรมด้านความเพียร นิสิตนักคืกษาทังกลุ่มอายุ 17
- 1 9 ป ี, 20 -2 2 ป ี, 2 3 -2 5  ปี และโดยรวม คุณลักษณะที่ม ีมากที่ล ุดคือพยายามคิดพิจารณา 
ให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ที่แท้ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น 
มั่นใจ และด ้วยความรับผ ิดซอบอย่างส ูงให ้งานดำเน ินล ุล ่วงตลอดไปอย ่างต ่อเน ื่อง โดยมิให ้ 
บกพร่องเสียหาย คิดเป็นร้อยละ 37.1 ของกลุ่มอายุ 1 7 -1 9  ปี, ร้อยละ 30.2 ของกลุ่มอายุ20 - 
22 ปี, ร ้อยละ36 .7ของกลุ่มอายุ2 3 -2 5  ปี และร้อยละ32.8 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด ล่วน
คุณลักษณะที่ม ืน ้อยที่ล ุดของกลุ่มอายุ1 7 - 1 9 ปีค ือมีความขยันหมั่นปฏิบ ้ต ิด ้วยความเอาใจใล่ 
และความเพ่งพ ินิจ,ของกลุ่มอายุ20-22 ปี และโดยรวม คือ มีความพยายามกำจัดความคิดจิตใจ 
ที่ต ํ่าทรามเสีย'จากตน และของกลุ่มอายุ 23 -  25 ปี คือ มีความพยายามไม่ก ่อความชั่วให ้เป ็น 
เครื่องทำลายตัวและผู้อ ื่น ลด ละ ความชั่วที่ดัวมีอยู่ ก ่อความดีให้แก่ต ัวอยู่เสมอ รักษาเพิ่มพูน 
ความดีที่มีอยู่ให้งอกงามสมบูรณ์ขึ้น
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4.2.3 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน
นิสิตนักศึกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้ายู,หัว ด้านความสุจริต ได้ผลการ
วิเคราะห์ดังตารางที่ 23

ตารางท่ี 23 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านความสุจริต
คุณรร?ม 

ด้าน 
ความ

อายุ
รวม

1 7 -1 9 2 0 -2 2 2 3 -2 5
สุจริต จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

^31 60 16.9 4 144 18.3 3 32 23.0 2 236 18.4 3

^3 2 100 28.1 1 240 30.6 1 44 31.7 1 384 30.0 1

^33 88 24.7 2 104 13.2 4 16 11.5 5 208 16.3 4

N 34 84 23.6 3 224 28.5 2 24 17.3 3 332 25.9 2

^35 24 6.7 5 73 9.3 5 23 16.5 4 120 9.4 5
รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100

จากตารางที่ 23 พบว่า คุณธรรมด้านความสุจริต นิสิตนักศึกษาทังกลุ่มอายุ 17
-  19 ปี, 20 -22 ปี, 23 -2 5  ปี และโดยรวม คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ รู้จ ักประมาณค่าของ 
ตนเองอย่างถูกต้องเที่ยงตรง ไม่ให้สูงเกินไปจนกลายเป็นเย่อหยิ่ง จองหองทั้งไปให้ตํ่าเกินไปจนทำ 
ให้ถูกลบประมาทเหยียดหยาม คิดเป็นร้อยละ 28.1 ของกลุ่มอายุ 17 -  19 ปี, ร้อยละ 30.6 ของ 
กล ุ่มอาย ุ20-22 ป ี,ร ้อยละ 31.7 ของกล ุ่มอาย ุ2 3 -2 5  ปี และร ้อยละ30.0 ของนิสิตนักศึกษา 
ทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่ม ีน้อยที่ส ุด ทั้งกลุ่มอายุ 17 -  19 ปี, อายุ 20 -22 ปี และโดยรวม คือ 
นำความรู้ ความคิด วิทยาการทั้งปวงไปใช้แต่ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 
6.7 ของกลุ่มอายุ 17 -  19 ปี, ร้อยละ 9.3 ของกลุ่มอายุ 20 -  22 ปี และร้อยละ 9.4 ของนิสิต 
นักศึกษาทั้งหมด แต่กลุ่มอายุ 23 -  25 มีคุณลักษณะน้อยที่สุด คือ ทำใจให้หนักแน่นเป็นกลาง ไม่ 
หลงอย ู่ก ับความต ํ่าทรามและอำนาจอคต ิ ม ีความละอายรังเก ียจ ความทุจริต เห็นแก่ตัว 
เอาเปรยบ เพ่งเล็ง ให้ร้ายคนอื่น คิดเป็นร้อบละ 11.5 ของกลุ่มอายุ 23 -  25 ปี
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4.2.4 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน
นิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอคุยเดช ด้านหน้าที่
ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 24

ตารางท ี่ 24 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านหน้าที่
ค ุณ รร?ม 

ด้าน

อายุ รวม
17 -  19 ป ี 20 - 22 ปี 23 -25 จ

หนาท
จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด ้บ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด ้บ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด ับ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด ับ

N 4 1 64 18.0 3 144 18.3 3 28 20.1 3 236 18.4 3

N42 16 4.5 5 80 10.2 4 20 14.4 4 116 9.1 4

N43
120 33.7 2 289 36.8 1 55 39.6 1 464 36.3 1

N44
32 9.0 4 32 4.1 5 4 2.9 5 68 5.3 5

N45
124 34.8 1 240 30.6 2 32 23.0 2 396 30.9 2

รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100
จากตารางที 24 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าที่ นิสิตนักคืกษาทังกลุ่มอายุ 20 -22

ป ี,2 3 -2 5  ปี และโดยรวม คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุดคือใช้ความรู้ความสามารถอย่างเต็มที่และ 
มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานเพื่อให้ประสบความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 36.8 ของกลุ่มอายุ 20 -22 ปี, 
ร้อยละ 39.6 ของกลุ่มอายุ 23 -  25 ปี และร้อยละ 36.3 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด แต่กลุ่มอายุ 
17 -  1 9 ปี คุณลักษณะที่มีมากที่ส ุด คือ กระทำตนให้เป็นประโยชน์ ซึ่งหมายถึงผลการกระทำที่ 
ด ีงาม ท ี่เก ื้อก ูลอ ุดหน ุนบ ุคคลและส ่วนรวมให ้ม ีความส ุข ความเจรณ  ความสม ัครสมาน 
สามัคคี ความเป็นปีกแผ่นมั่นคงคิดเป็นร้อยละ34 .8ของกลุ่มอายุ 1 7 - 1 9 ปีส่วนคุณลักษณะที่ 
ม ีน ้อยท ี่ส ุด ท ั้งกลุ่มอายุ 20 -22 ปี, 23 -  25 ปี และโดยรวม คือ คอยติดตามเพ ื่อประเม ินผล 
พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและต่อเนื่อง คิดเป็นร้อยละ 4.1 ของกลุ่มอายุ 20 -22 ปี, ร้อยละ 2.9 ของ 
ก ล ุ่ม อ าย ุ23 - 2 5 ปี แล ะร ้อย ล ะ5.3 ของน ิส ิตน ักค ืกษ าท ั้งหมดแต ่กล ุ่ม อาย ุ1 7 - 1 9 ป ีม ี 
คุณลักษณะน้อยที่ส ุด คือ อบรมขัดเกลาความประพฤติและความคิดจิตใจให้ประณ ีต ให้สุจริต 
แจ่มใส และเฉลียวฉลาดมีเหตุผลคิดเป็นร้อยละ4 .5 ของกลุ่มอายุ 1 7 -1 9  ปี
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ตารางที่ 25 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านความ

4.2.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน
นิสิตนักศึกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความ
เสียสละ อดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 25

เสียสละ อดทน
ค ุณธรรม

«/
อายุ

รวมดาบ
ความ

17 -  19 ปี 20 - 22 จ 23 - 25 ปี
เสิยสละ 
อดทน

จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ

N51 68 19.1 2 168 21.4 2 16 11.5 3 252 19.7 2

N52
40 11.2 3 76 9.7 4 12 8.6 4 128 10.0 4

N53
156 43.8 1 364 46.4 1 68 48.9 1 588 45.9 1

N54
24 6.7 4 32 4.1 5 12 8.6 4 68 5.3 5

N55
68 19.1 2 145 18.5 3 31 22.3 2 244 19.1 3

รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100
จากตารางที่ 25 พบว่า คุณธรรมด้านความเสียสละอดทน นิสิตนักศึกษาทังกลุ่ม

อายุ 1 7 -1 9  ป ี, 20-22 ป ี, 2 3 -2 5  ปี และโดยรวม คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุดคือรู้จ ักเกรงใจ ให้ 
อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วยเหตุผล ค ิดเป ็นร้อยละ4 3 .8 ของกลุ่มอายุ 1 7 - 1 9 ปี, 
ร้อยละ 46.4 ของกลุ่มอายุ 20 -22 ปี, ร้อยละ 48.9 ของกลุ่มอายุ 23 -  25 ปี และร้อยละ 45.9 
ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด ทั้งกลุ่มอายุ 17 -  19 ปี, 20 -22 ปี, 23 -  
2 5 ปี และโดยรวม คือ ไม่ประพฤติล่วงความสัจสุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด คิดเป็นร้อย 
ล ะ 6 .7 ของกลุ่มอายุ 1 7 -1 9  ป ี,ร ้อ ย ล ะ 4.1 ของกลุ่มอายุ 2 0 -2 2 ปี, ร ้อยละ8.6 ของกลุ่มอายุ 
2 3 -2 5  ปี และร้อยละ5.3 ของนิสิตนักศึกษาทั้งหมด
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4.2.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน
นิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความ
เมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 26

ตารางที่ 26 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านความเมตตา
คุณธรรม 

ด้าน 
ความ

อายุ
รวม

17 -  19 'ปี 20 - 22 จ 23 -  25 ปี
เมตตา จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N 61 68 19.1 2 168 21.4 2 16 11.5 3 252 19.7 2

^62 40 11.2 3 76 9.7 4 12 8.6 4 128 10.0 4

^63 156 43.8 1 364 46.4 1 68 48.9 1 588 45.9 1

^64 24 6.7 4 32 4.1 5 12 8.6 4 68 5.3 5

^65 68 19.1 2 145 18.5 3 31 22.3 2 244 19.1 3
รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100

จากตารางที่ 26 พบว่า คุณธรรมด้านความเมตตา นิสิตนักสีกษาทังกลุ่มอายุ 17
- 1 9 ปี, 20 -2 2 ปี, 23 - 2 5 ปี และโดยรวมค ุณ ล ักษ ณ ะท ี่ม ีมากท ี่ล ุดค ือไม ่ต ้องการอะไร 
ตอบแทน เพลาการคิดถึงประโยชน์เฉพาะตัวและความขัดแย้งในเรื่องที่ไม่ใช่สาระ คิดเป็นร้อย 
ละ 43.8 ของกลุ่มอายุ 1 7 -1 9  ปี, ร ้อยละ46 .4ของกลุ่มอายุ 2 0 -2 2 ปี, ร ้อยละ48.9 ของกลุ่ม 
อ า ย ุ2 3 - 2 5 ปี และร้อยละ45.9 ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่ม ีน้อยที่ส ุดทั้ง 
กลุ่มอายุ 1 7 - 1 9 ปี, 20 -2 2ป ี, 2 3 - 2 5 ปี และโดยรวม คือทำประโยชน์แก่ผ ู้อ ื่น ลร้างความ 
ปรารถนาดีแก่ผ ู้อ ื่นคิดเป็นร้อยละ6 .7 ของกลุ่มอายุ1 7 - 1 9 ปี, ร ้อยละ4.1 ของกลุ่มอาย ุ20-22 
ปี, ร้อยละ 8.6 ของกลุ่มอายุ 23 -  25 ปี และร้อยละ 5.3 ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด
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ตารางที่ 27 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านความ

4.2.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน
นิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้าน
ความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 27

ถูกต้องเป็นธรรม
คุณธรรม 

«/ อายุ รวมด้าน
ความ

17 -  19 ป ี 20 -22จ 23 -25ปี
ถ ูกต ้อง 

ฟ ้น ธรรม
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N71 48 13.5 3 192 24.5 3 12 8.6 4 252 19.7 3

N 72 112 31.5 2 196 25.0 2 36 25.9 2 344 26.9 2

N73
40 11.2 4 60 7.6 4 4 2.9 5 104 8.1 5

N74
116 32.6 1 277 35.3 1 67 48.2 1 460 35.9 1

n75 40 11.2 4 60 7.6 4 20 14.4 3 120 9.4 4
รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100

จากตารางที่ 27 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม นิสิตนักคืกษาทัง
กลุ่มอายุ 1 7 - 1 9 ป ี, 20 -2 2 ปี, 2 3 - 2 5 ปี และโดยรวม ค ุณล ักษณ ะที่ม ีมากท ี่ส ุดค ือปฏ ิบ ัต ิ 
หน้าที่ให้เป็นไปตามความถูกต้อง เที่ยงตรง ทั้งตามกฎหมายและคืลธรรม คิดเป็นร้อยละ 32.6 
ของกลุ่มอายุ 1 7 -1 9  ปี, ร ้อยละ35.3 ของกลุ่มอายุ 2 0 -2 2 ป ี,ร ้อ ย ล ะ 48.2 ของกลุ่มอายุ 2 3 -  
25 ปี และร้อยละ35.9 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ล ุดท ั้งกล ุ่มอายุ17 
-  19 ปี, 20 -22 ปี, 23 -  25 ปี และโดยรวม คือ ไม ่ปล ่อยให ้ความส ุจร ิตย ุต ิธรรมถ ูกข ่มข ี่ให ้ 
มัวหมอง คิดเป็นร้อยละ 11.2 ของกลุ่มอายุ 17 -  19 ปี, ร้อยละ 7.6 ของกลุ่มอายุ 20 -2 2 ปี, 
ร ้อยละ2.9 ของกลุ่มอายุ2 3 -2 5  ปี และร้อยละ 8.1 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด
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4.2.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษๆ จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน
นิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห์วอดุลยเดช ด้านความ
กตัญณู ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 28

ตารางที่ 28 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านความกตัญญู
คุณธรรม

ค้าน
ความ

อายุ รวม17 -  19 ป ี 20 - 22 จ 23 - 25 ปี
ทตัญญ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด บ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด ับ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด ับ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด บ

N 8 1
40 11.2 4 116 14.8 3 20 14.4 3 176 13.8 3

^ 8 2 156 43.8 1 328 41.8 1 76 54.7 1 560 43.8 1

^ 8 3 80 22.5 2 204 26.0 2 28 20.1 2 312 24.4 2

^ 8 4 64 18.0 3 100 12.7 4 8 5.8 4 172 13.4 4

^ 8 5 16 4.5 5 37 4.7 5 7 5.0 5 60 4.7 5
รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100

จากตารางที่ 28 พบว่า คุณธรรมด้านความกตัญญู นิสิตนักคืกษาทังกลุ่มอายุ
1 7 -1 9  ป ี, 20-22 ป ี,2 3 -2 5  ปี และโดยรวม คุณลักษณะที่มืมากที่สุด คือ ไม่ลืมผูมือุปการคุณ 
ผู้ม ืส ่วนในความสำเร็จของตนเอง คิดเป็นร้อยละ 43.8 ของกลุ่มอายุ 17 -  1 9 ปี, ร้อยละ 41.8 
ของกล ุ่มอาย ุ 20 -22 ปี, ร้อยละ 54.7 ของกลุ่มอาย ุ 23 -  25 ปี และร้อยละ 43.8 ของนิสิต 
นักคืกษาทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุดทั้งกลุ่มอายุ 1 7 - 1 9 ป ี, 20 -2 2 ป ี, 2 3 - 2 5 ปี 
และโดยรวม คือ รู้จ ักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง คิด 
เป ็นร้อยละ4.5 ของกล ุ่มอาย ุ1 7 - 1 9 ป ี,ร ้อ ย ล ะ 4.7 ของกลุ่มอาย ุ2 0 -2 2 ป ี,ร ้อยละ 5.0 ของ 
กล ุ่มอาย ุ2 3 -2 5  ปี และร้อยละ4.7 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด
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ตารางที่ 29 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมด้านเพื่อ

4.2.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามอายุกับคุณธรรมใน
นิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านเพื่อ
ประชาชน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่29

ประชาชน
คุณธรรม อายุ รวมด่านเพอ 
ประซาซน

17 -  19 i l 20 -  22 ป ี 23 -  25 ป ี
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

n91 92 25.8 2 176 22.4 2 44 31.7 1 312 24.4 2

N92
20 5.6 4 48 6.1 5 16 11.5 4 84 6.6 5

9̂3 52 14.6 3 153 19.5 3 39 28.1 2 244 19.1 3

N94
100 28.1 1 276 35.2 1 32 23.0 3 408 31.9 1

N95
92 25.8 2 132 16.8 4 8 5.8 5 232 18.1 4

รวม 356 100 785 100 139 100 1280 100
จากตารางที่ 29 พบว่า คุณธรรมด้านเพื่อประชาชน นิสิตน์กคืกษาทังกลุ่มอายุ

17 -  19 ปี, 20 -22 ปี และโดยรวม คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ทำงานเพื่อสร้างเสริมประโยชน์ 
อันใดจะต้องไม่ให้ขัดกับประโยชน์ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เสียหาย คิดเป็น 
ร้อยละ 28.1 ของกลุ่มอายุ 1 7 - 1 9 ปี, ร้อยละ 35.2 ชองกลุ่มอายุ 20 -2 2 ปี และร้อยละ 31.9 
ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด แต่กลุ่มอายุ 23 -  25 ปี มีคุณลักษณะมากที่สุด คือ ทำงานร่วมกันของ 
ทุกคนทุกฝ่าย มิใช่ต่างฝ่ายต่างทำ สามารถปฎิษัติงานทุกด้าน ให้ลัมพันธ์สอดคล้องกันโดยตลอด 
ทำให้เกิดความเจริญก้าวหน้า ค ิดเป ็นร้อยละ31.7 ชองกลุ่มอายุ2 3 - 2 5 ปี ส่วนคุณลักษณะที่มี 
น ้อยท ี่ส ุดท ั้งกล ุ่มอาย ุ1 7 -1 9  ป ี,2 0 -2 2 ปีและโดยรวมคือรู้สำนึกให้ล ึกซึ้งถ ึงประโยชน์ส ่วนรวม 
ต้องทำความคิด ความเห็นให้กระจ่างถึงความสำคัญชองส่วนรวม คิดเป็นร้อยละ 5.6 ของกลุ่ม 
อ า ย ุ1 7 - 1 9 ป ี,ร ้อ ย ล ะ 6.1 ชองกล ุ่มอาย ุ20 -2 2 ปี และร้อยละ6.6 ของนิสิตน์กคืกษาทั้งหมด 
แต่กลุ่มอายุ 23 -  25 ป ีม ีค ุณลักษณะน้อยที่ล ุด คือยึดเอาอิสรภาพ อธิปไตย และประโยชน์สุข 
ของประชาชนคนไทยเป็นจุดหมายที่สูงสุด คิดเป็นร้อยละ 5.8 ของุกลุ่มอายุ 23 -  25 ปี
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4.3 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน ักคืกษา จำแนกตามศาสนากับคุณธรรมใน 
นิสิตนักคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.3.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาลนากับคุณธรรม 
ในนิสิตนักสืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้าน 
สติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 30

ตารางที่ 30 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาลนากับคุณธรรมด้านสติปัญญา
คุณธรรม 
ค้านสติ

ศาสนา รวมพุทธ คริสต์ อิสลาม
ปัญญา จำนวน ร้อยละ อ้นด้บ จำนวน ร้อยละ อ้นดบ จำนวน ร้อยละ อ้นดบ จำนวน ร้อยละ อ้นด้บ
Nu 188 15.0 5 3 17.6 2 5 50.0 1 196 15.3 5

N-I2 372 29.7 1 3 17.6 2 1 10.0 3 376 29.4 1

N-I3 214 17.1 3 3 17.6 2 3 30.0 2 220 17.2 3

N,4 196 15.6 4 4 23.5 1 0 0.0 4 200 15.6 4

N« 283 22.6 2 4 23.5 1 1 10.0 3 288 22.5 2
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางที่ 30 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา นิสิตนักคืกษาที่นับถือศาลนา
พุทธคุณลักษณะที่ม ีมากที่สุด คือ รู้จักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากันโอนอ่อน 
ผ่อนตามกันด้วยเหตุผล คิดเป็นร้อยละ 29.7 ของผู้ที่นับถือศาสนาพุทธ, ผู้ที่นับถือศาสนาคริสต์ 
คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ประยุกต์ได้ และมีความลามารถ มีกำลังและนำกำลังนั้นไปใช้ใน 
ด้านที่จะเกิดประโยชน์ด้วยความตั้งใจ หวังดีต่อผู้อื่น เพื่อบรรลุผลลมบูรณ์บริบูรณ์ เกื้อกูลให้เกิด 
ประโยชน์และความเจริญมั่นคงแก่ประเทศชาติยั่งยืนไป คิดเป็นร้อยละ 23.5 ของผู้ที่นับถือศาลนา 
คริสต์ และผู้ที่นับถือศาสนาอิสลาม คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ระลึกได้ในลิ่งที่คิดในกิจที่ทำ 
ในคำที่พูด คิดเป็นร้อยละ 50.0 ของผู้ที่นับถือศาสนาอิสลาม ส่วนคุณลักษณะที่มีน้อยที่ลุดของผู้ 
ท ี่น ับถือศาสนาพุทธคือ ระลึกได้ในสิ่งที่คิดในกิจที่ทำ ในคำที่พูด คิดเป็นร้อยละ 15.0ของผู้ที่ 
นับถือศาสนาพุทธ, ผู้ที่นับถือศาสนาคริสต์คุณลักษณะที่มีน้อยที่ลุด คือ ระลึกได้ในสิ่งที่คิดในกิจ 
ท่ีทำ ในคำที่พูด, รู้จักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากัน โอนอ่อนผ่อนตามกัน 
ด้วยเหตุผล และฉลาดรู้ พิจารณาวินิจฉัยให้ทราบซัดและแน่ใจได้ว่า ดี ชั่ว เป็นอย่างไร 
ความเห็นซัด เช้าใจซัด คิดเป็นร้อยละ 17.6 ของผู้ที่น ับถือศาลนาคริสต์ ผู้ท่ี'นับถือศาสนา 
อิสลาม คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ รู้จักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากัน โอนอ่อน
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ผ่อนตามกันด้วยเหตุผล และมีความสามารถ มีกำลังและนำกำลังนั้นไปใชในด้านที่จะเกิด 
ประโยชน์ด้วยความตั้งใจ หวังดีต่อผู้อื่น เพื่อบรรลุผลลมบูรณ์บริบูรณ์ เกื้อกูลให้เกิดประโยชน์ 
และความเจริญมั่นคงแก่ประเทศชาติยั่งยืนไป คิดเป็นร้อยละ 10.0 ของผู้ที่นับถือศาลนาอิสลาม

4.3.2 จำนวนและร ้อยละของน ิส ิตน ักด ีกษา จำแนกตามศาสนาก ับ 
คุณธรรมในนิสิตนักดีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 
ด้านความเพียร ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 31

ตารางที่ 31 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักดีกษา จำแนกตามศาสนากับคุณธรรมด้าน
ความเพียร

คุณธรรม
ด้าน
ความ

ศาสนา รวม
พุทธ คริสต์ อิสลาม

เพียร จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ รำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ
N21 333 26.6 2 3 17.6 2 0 0.0 3 336 26.3 2

N22 140 11.2 4 3 17.6 2 1 10.0 2 144 11.3 4

^23 403 32.2 1 8 47.1 1 9 90.0 1 420 32.8 1

N24 112 8.9 5 0 0.0 3 0 0.0 3 112 8.8 5

^25 265 21.1 3 3 17.6 2 0 0.0 3 268 20.9 3
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางท ี่ 31 พบว่า ค ุณธรรมด ้านความเพ ียร ทังนิส ิตนักดีกษาที่น ับถือ
ศาสนาพุทธ, ศาสนาคริสต์, ศาสนาอิสลาม และโดยรวม คุณลักษณะที่มีมากที่ส ุด คือ พยายาม 
คิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ที่แท้ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความ 
ตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจ และด้วยความรับผิดชอบอย่างสูงให้งานดำเนินลุล่วงตลอดไปอย่างต่อเนื่อง 
โดยมิให้บกพร่องเสียหาย คิดเป็นร้อยละ 32.2 ของผู้ท ี่น ับถือศาลนาพุทธ, ร้อยละ 47.1 ของผู้ที่ 
น ับถ ือศาสนาคริสต ์, ร ้อยละ 90.1 ของผ ู้ท ี่น ับถ ือศาสนาอ ิสลาม และร้อยละ 32.8 ของนิสิต 
นักดีกษาทั้งหมด ล่วนคุณลักษณะที่ม ีน้อยที่ส ุดทั้งผ ู้' ท ี่นับถือศาสนาพุทธ, ศาสนาคริสต์, ศาลนา 
อิสลาม และโดยรวม คือ มีความพยายามกำจัดความคิด จิตใจที่ต ํ่าทรามเสียจากตน คิดเป็นเป็น 
ร้อยละ 8.9ฃองผู้'ที่นับถือศาสนาพุทธ, ร้อยละ 0.0 ของผู้ที่นับถือศาลนาคริสต์, ร้อยละ 0.0 ของผู้ที่ 
นับถือศาสนาอิสลาม และร้อยละ 8.8 ของนิสิตนักดีกษาทั้งหมด
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ตารางท่ี 32 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาลนากับคุณธรรมด้าน

4.3.3 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาสนากบคุณธรรม
ในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้าน
ความสุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 32

ความสุจริต
คุณธรรม
ด้าน
ความ

ศาสนา รวม
พุทธ คริสต์ อิสลาม

สุจริต จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ
N31 225 18.0 3 5 29.4 2 6 60.0 1 236 18.4 3
^32 378 30.2 1 3 17.6 3 3 30.0 2 384 30.0 1
^33 207 16.5 4 0 0.0 4 1 10.0 3 208 16.3 4
^34 323 25.8 2 9 52.9 1 0 0.0 4 332 25.9 2
^35 120 9.6 5 0 0.0 4 0 0.0 4 120 9.4 5
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางท่ี 32 พบว่า คุณธรรมด้านความสุจริต นิสิตนักคืกษาท่ีนับถือศาลนา
พุทธ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ รู้จักประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเท่ียงตรง ไม่ให้สูง 
เกินไปจนกลายเป็นเย่อหย่ิงจองหองท้ังไม่ให้ต่ําเกินไปจนทำให้ถูกลบประมาทเหยียดหยาม คิด 
เป็นร้อยละ 30.2 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ผู้ท่ีนับถือศาลนาคริสต์ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ 
มีความจริงใจต่อผู้ร่วมงาน ประกอบด้วยความช่ือตรง เมตตา หวังดี พร้อมเสมอท่ีจะร่วมมือ 
ช่วยเหลือและส่งเสริมกันทุกขณะ และความจริงใจต่องาน มีลักษณะเป็นการต้ังสัตย์'อธิษฐาน 
หรือการต้ังใจจริงท่ีจะ ทำงานให้เต็มกำลัง คิดเป็นร้อยละ 52.9 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาคริสต์, ผู้ท่ี-นับ 
ถือศาลนาอิสลาม คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ มีความบริสุทธ้ิใจในเจตนาท่ีได้ต้ังไว้ ก่อให้เกิด 
ความม่ันใจและความมุมานะในการปฏิบ้ติสามารถทนต่ออุปสรรคและความยากลำบากต่างๆ  คิด 
เป็นร้อยละ 60.1 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาอิสลาม ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีลุดท้ังผู้ท่ีนับถือศาลนา 
พุทธ, ศาสนาคริสต์, ศาลนาอิสลาม และโดยรวม คือ นำความรู้ ความคิด วิทยาการท้ังปวงไปใช้ 
แต่ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ คิดเป็นเป็นร้อยละ 9.6 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ร้อย 
ละ 0.0 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาคริสต์และศาสนาอิสลาม และร้อยละ 9.4 ของนิสิตนักคืกษาท้ังหมด
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4.3.4 จำนวนและร ้อยละของน ิส ิตน ักท ี่กษา จำแนกตามศาสนาและ
คุณธรรม'ในนิสิตนักที่กษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านหน้าที่ ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 33

ตารางท่ี 33 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักท่ีกษา จำแนกตามศาลนาและคุณธรรมด้านหน้าท่ี
คุณธรรม ศาสนา รวมด้าน พุทธ คริสต์ อิสลามหนาท จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N41 230 18.4 3 2 11.8 4 4 40.0 1 236 18.4 3
n42 113 9.0 4 3 17.6 3 0 0.0 3 116 9.1 4
n43 455 36.3 1 5 29.4 2 4 40.0 1 464 36.3 1
n44 68 5.4 5 0 0.0 5 0 0.0 3 68 5.3 5
n45 387 30.9 2 7 41.2 1 2 20.0 2 396 30.9 2
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางท่ี 33 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าท่ี ทังนิสิตนักท่ีกษ'าท่ีนับถือศาลนา
พุทธศาสนาอิสลาม และโดยรวม คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ใช้ความรู้ความสามารถอย่าง 
เต็มท่ี และมุ่งม่ันในการปฎิษัติงานเพ่ือให้ประลบความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 36.3 ของผู้ท่ีนับถือ 
ศาสนาพุทธ, ร้อยละ 40.0 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาอิสลาม และร้อยละ 36.3 ของนิสิตนักท่ีกษ'า 
ท้ังหมด ผู้ท่ีนับถือศาสนาคร็สต์คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ กระทำตนให้เป็นประโยชน์ ซ่ึง 
หมายถึงผลการกระทำท่ีดีงาม ท่ีเก้ือกูล อุดหนุนบุคคลและส่วนรวมให ้มีความสุข ความเจริญ 
ความสมัครสมาน สามัคคี ความเป็นปีกแผ่นม่ันคง คิดเป็นร้อยละ 41.2 ของผู้ท่ีนับถือศาลนา 
คริสต์ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุดท้ังผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ศาสนาคริสต์, ศาสนาอิสลาม และ 
โดยรวม คือคอยติดตามเพ่ือประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและต่อเน่ือง คิดเป็นเป็นร้อยละ
5.4 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ร้อยละ 0.0 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาคริสต์และอิสลาม และร้อยละ
5.3 ของนิสิตนักท่ีกษาท้ังหมด
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ตารางท่ี 34 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามศาลนากับคุณธรรมด้านความ

4.3.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามศาสนากับ
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความเสียสละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 34

เสียสละ อดทน
คุณธรรม ศาสนา รวมด้าน
ความ พุทธ คริสต์ อิสลาม

เสิยสละ จำนวน อันดับ จำนวน อันดับ อันดับ จำนวน อันดับ
อดทน

รอยละ รอยละ จำนวน ร้อยละ ร้อยละ

N51 246 19.6 2 4 23.5 2 2 20.0 2 252 19.7 2
^52 128 10.2 4 0 0.0 4 0 0.0 3 128 10.0 4
N53 573 45.7 1 11 64.7 1 4 40.0 1 588 45.9 1
N54 68 5.4 5 0 0.0 4 0 0.0 3 68 5.3 5
N55 238 19.0 3 2 11.8 3 4 40.0 1 244 19.1 3
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางท่ี 34 พบว่า คุณธรรมด้านความเสียสละ อดทน ทังนิสิตนักสีกษาท่ี
นับถือศาสนาพุทธ, ศาสนาคริสต์, ศาสนาอิสลาม และโดยรวม คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ 
รู้จักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วยเหตุผล คิดเป็นร้อยละ 45.7 ของผู้ท่ี 
นับถือศาสนาพุทธ, ร้อยละ 64.7 ของผูท่ีนับถือศาลนาคริสต์, ร้อยละ 40.1 ของผู้ท่ีนับถือศาสนา 
อิสลาม และร้อยละ45.9 ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุดท้ังผู้ท่ีนับถือ 
ศาสนาพุทธ, ศาสนาคริสต์, ศาลนาอิสลาม และโดยรวม คือ ไม่ประพฤติล่วงความลัจสุจริต ไม่ว่า 
จะด้วยเหตุประการใด คิดเป็นเป็นร้อยละ 5.4 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาพุทธ, ร้อยละ 0.0 ของผู้ท่ี 
นับถือศาสนาคริสต์และอิสลาม และร้อยละ 5.3 ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด
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ตารางท่ี 35 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาสนากับคุณธรรมด้านความ

4.3.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาสนากับคุณธรรม
ใน'นิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้าน
ความเมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 35

เมตตา
คุณธรรม
ด้าน
ความ

ศาสนา รวม
พุทธ ศรสต อิสลาม

1มตตา จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ

^61 140 11.2 4 0 0.0 4 0 0.0 2 140 10.9 4
^62 599 47.8 1 0 0.0 4 5 50.0 1 604 47.2 1
^63 158 12.6 3 2 11.8 3 0 0.0 2 160 12.5 3
^64 223 17.8 2 8 47.1 1 5 50.0 1 236 18.4 2
^65 133 10.6 5 7 41.2 2 0 0.0 2 140 10.9 4
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางท่ี 35 พบว่า คุณธรรมด้านความเมตตา ทังนิสิตนักคืกษาท่ีนับถือ
ศาลนาพุทธ, ศาลนาอิสลาม และโดยรวม คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน คิด 
เป็นร้อยละ 47.8 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ร้อยละ 50.0 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาอิสลาม และร้อย 
ละ 47.2 ของนิสิตนักคืกษาท้ังหมด แต่ผู้ที,นับถือศาสนาคริสต์ คุณลักษณะท่ีมีมากที,สุด คือ ทำ 
ประโยชน์แก่ผู้อ่ืน สร้างความปรารถนาดีแก่ผู้อ่ืน ร้อยละ 47.1 ของผู้นับถือศาสนาคริสต์ 
คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีลุดท้ังผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ศาลนาอิสลาม และโดยรวม คือ ให้โดย 
พยายามท่ีจะสร้างความสามัคคีในหมู่คณะและในชาติ ทำให้เกิดความไว้วางใจซ่ึงกันและกัน 
ร้อยละ 10.6 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาพุทธ, ร้อยละ 0.0 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาอิสลาม และร้อยละ
10.9 ของนิสิตนักคืกษาท้ังหมด ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุดของผู้ท่ีนับถือศาสนาคริสต์ คือ 
ทำให้จิตใจผ่องใสและไม่เบียดเบียนผู้อื่น ร้อยละ 0.0 ของผู้นับถือศาสนาคริสต์
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ตารางท่ี 36 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาสนากับคุณธรรมด้านความ

4.3.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาสนากับ
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ไต้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 36

ถูกต้องเป็นธรรม
คุณธรรมV ศาสนา รวมดาน
ความ พุทธ คริสต์ อิสลาม
ถูกต้อง 
เป็นธรรม จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N71 249 19.9 3 0 0.0 5 3 30.0 2 252 19.7 3
N 72 340 27.1 2 2 11.6 4 2 20.0 3 344 26.9 2
N 73

99 7.9 5 5 29.4 2 0 0.0 5 104 8.1 5
N 74

448 35.8 1 8 47.1 1 4 40.0 1 460 35.9 1
N 75

117 9.3 4 2 11.8 3 1 10.0 4 120 9.4 4
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางท่ี 36 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้อง เป็นธรรม ทังนิสิตนักคืกษาท่ี
นับถือศาสนาพุทธ, ศาลนาคริลต์ และศาสนาอิสลาม และโดยรวม คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ 
ปฎิบํติหน้าท่ีให้เป็นไปตามความถูกต้อง เท่ียงตรง ท้ังตามกฎหมายและคืลธรรม คิดเป็นร้อยละ
35.8 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ร้อยละ 47.1 ของผู้ท่ี'นับถือศาลนาคริสต์, ร้อยละ 40.0 ของผู้ท่ี 
นับถือศาลนาอิสลาม และร้อยละ 35.9 ของนิสิตนักคืกษาท้ังหมด ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด 
ของผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ศาสนาอิสลามและโดยรวม คือ ใม่ปลอยให้ความสุจริตยุติธรรมถูก 
ข่มข่ีให้มัวหมอง คิดเป็นเป็นร้อยละ 7.9 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาพุทธ,ร้อยละ 0.0 ของผู้ท่ีนับถือ 
ศาลนาอิสลาม และร้อยละ8.1 ของนิสิตนักคืกษาท้ังหมด ผู้ท่ีนับถือศาลนาคริสต์ คุณลักษณะ 
ท่ีมีน้อยท่ีลุด คือ มีความจริงตามเหตุผลท่ีแท้และเท่ียงตรงจนกระจ่างชัดปราศจากความ 
เคลือบแคลง สงลัยร้อยละ0.0 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาคริสต์
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ตารางท่ี 37 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามศาสนากับคุณธรรมด้านความ

4.3.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามศาลนากับคุณธรรม
ในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้าน
ความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ตังตารางที่ 37

กตัญญู
คุณธรรม
ด้าน
ความ

ศาสนา รวม
พุทธ คริสต์ อิสลาม

กตัญญ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ

^81 171 13.6 3 2 11.8 3 3 30.0 2 175 13.8 3
^82 548 43.7 1 8 47.1 1 4 40.0 1 560 43.8 1
^83 305 24.3 2 5 29.4 2 2 20.0 3 312 24.4 2
^84 169 13.5 4 2 11.8 3 1 10.0 4 172 13.4 4
^85 60 4.8 5 0 0.0 4 0 0.0 5 60 4.7 5
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางท่ี 37 พบว่า คุณธรรมด้านความกตัญญู ทังนิสิตนักสีกษ'าท่ีนับถือ
ศาลนาพุทธ, ศาสนาคริสต์, ศาสนาอิสลามและโดยรวม คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ไม่ลืมผู้มี 
อุปการคุณ ผูมืส่วนในความสำเร็จของตนเอง คิดเป็นร้อยละ 43.7 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาพุทธ, 
ร้อยละ 47.1 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาคริสต์, ร้อยละ 40.0 ของผูท่ีนับถือศาสนาอิสลาม และร้อยละ
43.8 ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุดท้ังผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ, ศาลนา 
คริสต์, ศาสนาอิสลาม และโดยรวม คือ รู้จักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพ่ือประโยชน์ 
ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง คิดเป็นร้อยละ 4.8 ของผู้ท่ีนับถือศาลนาพุทธ, ร้อยละ 0.0 ของผู้ท่ีนับถือ 
ศาสนาคริสต์และอิสลาม และร้อยละ 4.7 ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด
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4.3.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษๆ จำแนกตามศาสนากับคุณธรรม
ในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยดช ด้าน
เพื่อประชาซน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 38

ตารางท่ี 38 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามศาสนากับคุณธรรมด้าน 
เพ่ือประชาซน

คุณธรรม 
ค้านเพ่ีอ

ศาสนา รวม
พุทธ ครสต อิสลามประชาซบ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดบ จำนวน $อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N g i 305 24.3 2 3 17.6 3 4 40.0 1 312 24.4 1
9̂2 84 6.7 5 0 0.0 4 0 0.0 3 84 6.6 5

N 93
240 19.2 3 0 0.0 4 4 40.0 1 244 19.1 3

N94 399 31.8 1 9 52.9 1 0 0.0 3 408 21.9 2
N95 225 18.0 4 5 29.4 2 2 20.0 2 232 18.1 4
รวม 1253 100 17 100 10 100 1280 100

จากตารางท่ี 38 พบว่า คุณธรรมด้านเพ่ือประชาชน ทังนิสิตนักคิกษ'าท่ีนับถือ
ศาสนาพุทธและคริสต์ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือทำงานเพ่ือสร้างเสริมประโยชน์อันใด 
จะต้องไม่ให้ขัดกับประโยชน์ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เลียหาย คิดเป็น 
ร้อยละ 31.8 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธและร้อยละ 52.9ของผู้ท่ีนับถือศาสนาคริสต์ ผู้ท่ีนับถือ 
ศาสนาอิสลาม คุณลักษณะท่ีมีมากคือ ทำงานร่วมกันของทุกคนทุกฝ่าย มิใช่ต่างฝ่ายต่างทำ 
ลามารถปฏิบ้ติงานทุกด้านให้ลัมพันธ์ลอดคล้องกันโดยตลอด ทำให้เกิดความเจริญก้าวหน้าและ 
นึกถึงประโยชน์ส่วนรวมก่อนประโยชน์ส่วนตัว การยกประโยชน์ส่วนรวมไว้เหนือประโยชน์อย่าง 
อ่ืน คิดเป็นร้อยละ 40.0 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาอิสลาม ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุดท้ังผู้ท่ีนับถือ 
ศาสนาพุทธ, ศาลนาคริสต์, ศาสนาอิสลามและโดยรวม คือ รู้สำนึกให้ลึกซ้ึงถึงประโยชน์ส่วนรวม 
ต้องทำความคิดความเห็นให้กระจ่างถึงความสำคัญของส่วนรวม คิดเป็นร้อยละ 6.7 ของผู้ท่ีนับ 
ถือศาสนาพุทธ, ร้อยละ 0.0 ของผู้ท่ีนับถือศาสนาคริสต์และศาสนาอิสลาม และร้อยละ 6.6 
ของนิสิตนักคืกษาท้ังหมด
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4.4 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรม 
ในนิสิตนักสีกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลย!■ ดช

4.4.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับ 
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 
ด้านสติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางท่ี 39

ตารางท่ี 39 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษาจำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรมด้าน 
สติปัญญา

ภูมิลำเนา

คุณธรรม
ด้าน

กรุงเทพฯ
และ

ปริมณฑล
ภาคเหรอ ภาคกลาง ภาค

ตะวันออก
ภาค

ตะวันออก 
เฉียงเหรอ

ภาคใต้ รวม

สติปัญญา จำนวน
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

Nu
96(15.6) 10(7.8) 35(15.7) 20(16.7) 20(22.5) 15(14.4) 196(15.3)

(4) (5) (4) (3) (2) (4) (5)

N,2
185(30.0)

(1)
42(32.8)

(1)
55(24.7)

(1)
34(28.3)

(2)
28(31.5)

(1)
32(30.8)

(1)
376(29.4)

(1)

N-13
103(16.7) 22(17.2) 42(18.8) 12(10.0) 15(16.9) •26(25.0) 220(17.2)

(3) (4) (3) (5) (3) (2) (3)

n 14
96(15.6) 25(19.5) 42(18.8) 13(10.8) 12(13.5) 12(11.5) 200(15.6)

(4) (3) (3) (4) (5) (5) (4)

N,5
136(22.1) 29(22.7) 49(22.0) 41(34.2) 14(15.7) 19(18.3) 288(22.5)

(2) (2) (2) (1) (4) (3) (2)

รวม
616

(100.0)
128

(100.0)
223

(100.0)
120

(100.0)
89

(100.0)
104

(100.0)
1280

(100.0)

จากตารางท่ี 39 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา ร้อยละ 34.2 ของนิสิต
นักสีกษาท่ีมีภูมิลำเนาอยู่ในภาคตะวันออก คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ มีความสามารถ มีกำลัง 
และนำกำลังน้ันไปใช้ในด้านท่ีจะเกิดประโยชน์ด้วยความต้ังใจ หวังดีต่อผู้อ่ืน เพ่ือบรรลุผล 
ลมบูรณ์บริบูรณ์ เก้ือกูลให้เกิดประโยชน์และความเจริญม่ันคงแก่ประเทศชาติย่ังยืนไป ส่วนร้อย 
ละ 7.8 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคเหนือ คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ ระลึกได้ในส่ิงท่ีคิดในกิจท่ีทำ 
ในคำท่ีพูด
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4.4.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับ
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความเพียร ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 40

ตารางท่ี 40 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษาจำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรมด้าน 
ความเพียร

คุณธรรม
ด้าน

ความเพ ียร

ภูม ิลำเนา
กรุงเทพฯ 
นละ

ปริมณฑล
ภาคเหนีอ ภาคกลาง ภาค

ตะวันออก
ภาค

ตะวันออก 
เฉียงเหบิอ

ภาคใต้
รวม

จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

130(15.6) 33(25.8) 79(35.4) 24(20.0) 28(31.5) 42(40.4) 336(26.3)
(3) (2) (1) (2) (2) (1) (2)

73(11.9) 18(14.1) 12(5.4) 15(12.5) 12(13.5) 14(13.5) 144(11.3)
(4) (4) (5) (5) (4) (4) (4)

240 (39.0) 37(28.9) 71(31.8) 39(32.5) 17(19.1) 16(15.4) 420(32.8)
(1) (1) (2) (1) (3) (3) (1)
47(7.6) 6(4.7) 22(9.9) 17(14.2) 0(0.0) 20(19.2) 112(8.8)
(5) (5) (4) (4) (5) (2) (5)

126(20.5) 34(26.6) 39(17.5) 25(20.8) 32(36.0) 12(11.5) 268(20.9)
(2) (3) (3) (3) (1) (5) (3)

616 128 223 120 89 104 1280
(100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)

No

N22

N2 3

N2 4

N
2 5

รวม

จากตารางท่ี 40 พบว่า คุณธรรมด้านความเพียรร้อยละ40.0ของผู้มีภูมิลำเนา 
อยู่ในภาคใต้ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ พยายามควบคุมกาย ใจ และความคิด ให้สงบต้ังม่ัน 
และหนักแน่น อย่าให้หว่ันไหว พีงซ่านไปกับความพอใจไม่พอใจ หรืออุปสรรคและปัญหาต่างๆ  
ส่วนร้อยละ 0.0 ของผู้ท่ีมีภูมิลำเนาอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีลุด คือ 
มีความพยายามกำจัดความคิดจิตใจท่ีต่ําทรามเลียจากตน
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4.4.3 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษๆ จำแนกตามภูมิลำเนากับ
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความสุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 41

ตารางท่ี 41 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรมด้าน 
ความสุจริต

ภูมิลำเนา
กรงเทพฯ ภาค รวมคณธรรม ภาค ภาคใต้และ ภาคเหนีอ ภาคกลาง ตะวันออก

ด้าน ปริมณฑล ตะวันออก เฉียงเหนิอ
สุจรต จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)
112(18.2) 29(22.7) 51(22.9) 14(11.7) 12(13.5) 18(17.3) 236(18.4)

3̂1 (3) (3) (2) (4) (3) (2) (3)
209(33.9) 39(30.5) 76(34.1) 22(18.3) 23(25.8) 15(14.4) 384(30.0)

3̂2 (1) (1) (1) (3) (2) (4) (1)
95(15.4) 14(10.9) 37(16.6) 35(29.2) 12(13.5) 15(14.4) 208(16.3)

3̂3 (4) 50 (4) (2) (3) (4) (4)
155(25.2) 22(17.2) 40(17.9) 41(34.2) 34(38.2) 40(38.5) 332(25.9)

N34 (2) (4) (3) (1) (1) (1) (2)
45(7.3) 24(18.8) 19(8.5) 8(6.7) 8(9.0) 15(15.4) 120(9.4)

N35 (5) (2) (5) (5) (4) (3) (5)
616 128 223 120 89 104 1280

รวม (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)
จากตารางท่ี 41 พบว่า คุณธรรมด้านความสุจริต ร้อยละ 38.5 ของผู้มีภูมิลำเนา

อยู่ในภาคใต้ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ มิความจริงใจต่อผู้ร่วมงาน ประกอบด้วยความซ่ือตรง 
เมตตา หวังดีพร้อมเสมอท่ีจะร่วมมือช่วยเหลือและสิงเสริมกันทุกขณะ และความจริงใจต่องาน 
มิลักษณะเป็นการต้ังลัตย์อธิษฐานหรือการต้ังใจจริงท่ีจะ ทำงานให้เต็มกำลัง ส่วนร้อยละ 6.7 ของ 
ผู้ท่ีมิภูมิลำเนาอยู่ในภาคตะวันออก คุณลักษณะท่ีมิน้อยท่ีสุด คือนำความรู้ ความคิด วิทยาการ 
ท้ังปวงไปใช้แต่ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์
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4.4.4 จำนวนและร้อยละของน ิส ิตน ักศ ึกษา จำแนกตามภ ูม ิลำเนาก ับ
ค ุณธรรมในน ิส ิตน ักศ ึกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวอด ุลยเดช
ด้านหน้าที่ ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 42

ตารางท่ี 42 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรมด้านหน้าท่ี
ภูมิลำเนา

กรงเทพฯ ภาค
คณธรรม * ภาค ภาคใต้* และ ภาคเหนีอ ภาคกลาง ตะวันออกตะวันออกดาน ปริมณฑล เฉียงเหนิอ

หนัาที่ จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)
102(16.6) 17(13.3) 42(18.8) 29(24.2) 28(31.5) 18(17.3) 236(18.4)

N41 (3) (3) (3) (3) (1) (3) (3)
51(8.3) 15(11.7) 17(7.6) 16(13.3) 14(15.7) 3(2.9) 116(9.1)

n42 (4) (4) (4) (4) (4) (5) (4)
246(39.9) 38(29.7) 80(35.9) 30(25.0) 23(25.8) 47(45.2) 464(36.3)

n43 (1) (2) (1) (2) (2) (1) (1)
30(4.9) 13(10.2) 13(5.8) 8(6.7) 0(0.0) 4(3.8) 68(5.3)

n44 (5) (5) (5) (5) (5) (4) (5)
187(30.4) 45(35.2) 71(31.8) 37(30.8 24(27.0) 32(30.8) 396(30.9)

n45 (2) (1) (2) (1) (3) (2) (2)
616 128 223 120 89 104 1280

รวม (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)
จากตารางท่ี 42 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าท่ี ร้อยละ 45.2 ของผู้มีภูมิลำเนาอยู่ใน

ภาคใต้ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ใช้ความรู้ความสามารถอย่างเต็มท่ี และมุ่งม่ันในการ 
ปฎินัติงานเพ่ีอให้ประสบความสำเร็จ ส่วนร้อยละ 0.0 ของผู้มีภูมิลำเนาอยู่ในภาค 
ตะวันออกเฉียงเหนือ คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ คอยติดตามเพ่ีอประเมินผล พัฒนาอยู่ 
ตลอดเวลาและต่อเน่ือง
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4.4.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับ
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความเสียสละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ด้งตารางที่ 43

ต า ร า ง ท ี่ 4 3  จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามภูมิล ำ เน า ก ับ คุณธรรมด้าน 
ความเสียลละอดทน

ภ ูม ิล ำ เ น า

ค ุณ ธ ร ร ม กรุงเทพฯ ภาค ภาค รวม
ด ้า น ค ว า ม และ ภาคเหนีอ ภาคกลาง ตะวันออก ตะวันออก ภาคใต ้

1 สิ eitfl ฉ̂ ปริมณฑล เฉยงเหนิอ
จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน

อ ด ท น (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อับดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)
119(19.3) 30(23.4) 53(23.8) 26(21.7) 8(9.0) 16(15.4) 252(19.7)

^51 (3) (2) (3) (2) (5) (3) (2)
61(9.9) 8(6.3) 11(4.9) 14(11.7) 16(18.0) 18(17.3) 128(10.0)

^52 (4) (4) (4) (3) (3) (2) (4)
279(45.3) 69(53.9) 95(42.6) 6(50.8) 36(40.4) 48(46.2) 588(45.9)

^53
(1) (1) (1) (1) (1) (1) (1)
32(5.2) 4(3.1) 7(3.1) 5(4.2) 12(13.5) 8(7.7) 68(5.3)

N 54 (5) (5) (5) (4) (4) (5) (5)
125(20.3) 17(13.3) 57(25.6) 14(11.7) 17(19.1) 14(13.5) 244(19.1)

n55 (2) (3) (2) (3) (2) (4) (3)
616 128 223 120 89 104 1280

ร ว ม (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)
จากตารางท่ี 43 พบว่า คุณธรรมด้านความเสียสละอดทน คุณลักษณะทีนิสิต

นักสีกษาทุกภาคมีมากท่ีสุด คือ รู้จักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วย 
เหตุผลคิดเป็นร้อยละ45.3 ของผู้มีภูมิลำเนาในกรุงเทพฯและปริมณฑล,ร้อยละ53.9 ของผู้มี 
ภูมิลำเนาในภาคเหนือ, ร้อยละ 42.6 ของผู้มีภูมิลำเนา1ในภาคกลาง, ร้อยละ 50.8 ของผู้มี 
ภูมิลำเนาในภาคตะวันออก, ร้อยละ 40.4 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, ร้อยละ
46.2 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคใต้ และร้อยละ 45.9 ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด ส่วนร้อยละ 3.1 
ของผู้มีภูมำเนาในภาคเหนือและภาคกลาง คุณลักษณะท่ีมี'น้อยท่ีสุด คือ ไม่ประพฤติล่วงความสัจ 
สุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด
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ตารางท่ี 44 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคิกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรมด้าน

4.4.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคิกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับ
คุณธรรมในนิสิตนักคิกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้ายู่หัว ด้านความเมตตา
ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 44

ความเมตตา
ภูมิลำเนา

กรงเทพฯ ภาค รวมคณธรรม ภาค ภาคใต้<1 และ ภาคเหนือ ภาคกลาง ตะวันออก
ด้าน ปริมณฑล ดะวนออก เฉียงเหนือ

เมตตา จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)
55(8.9) 20(15.6) 28(12.6) 13(10.8) 8(9.0) 16(15.4) 140(10.9)

N61 (5) (2) (3) (4) (4) (2) (4)
299(48.5) 73(57.0) 109(48.9) 44(36.7) 31(34.8) 48(46.2) 604(47.2)

^62 (1) (1) (1) (1) (2) (1) (1)
88(14.3) 13(10.2) 25(11.2) 22(18.3) 4(4.5) 8(7.7) 160(12.5)

^63 (3) (3) (4) (3) (5) (3) (3)
96(15.6) 20(15.6) 42(18.8) 28(23.3) 34(38.2) 16(15.4) 236(18.4)

^64 (2) (2) (2) (2) (1) (2) (2)
78(12.7) 2(1.6) 19(8.5) 13(10.8) 12(13.5) 16(5.4) 140(10.9)

^65 (4) (4) (5) (4) (3) (4) (4)
616 128 223 120 89 104 1280

รวม (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)
จากตารางที, 44 พบว่า คุณธรรมด้านความเมตตา นิสิตนักคิกษาท่ีมีภูมิลำเนาใน

ทุกภาค ยกเว้นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน คิดเป็น 
ร้อยละ 48.5 ของผู้มีภูมิลำเนาในกรุงเทพฯและปริมณฑล, ร้อยละ 57.0 ของผู้มีภูมิลำเนาใน 
ภาคเหนือ, ร้อยละ 48.9 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคกลาง, ร้อยละ 36.7 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาค 
ตะวันออก, ร้อยละ 46.2 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคใต้ และร้อยละ 47.2 ของนิสิตนักคิกษาท้ังหมด 
สิวนร้อยละ 1.6ของผู้มีภูมำเนาในภาคเหนือ คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีลุด คือให้โดยพยายามท่ีจะ 
สร้างความสามัคคีในหมู่คณะและในชาติ ทำให้เกิดความไว้วางใจซ่ึงกันและกัน
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ตารางท่ี 45 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรมด้าน 
ความถูกต้องเป็นธรรม

4.4.7 จำนวนและร้อยละของน ิส ิตบ ักค ืกษา จำแนกตามภ ูม ิลำเนาก ับ
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัว ด้านความ
ถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 45

ภูม ิลำเนา
คุณธรรม

ด้าน
ความถกต้อง 
เป็นธรรม

กรุงเทพฯ 
นละ

ปริมณฑล
ภาคเหนีอ ภาคกลาง ภาค

ตะวันออก
ภาค

ตะวันออก 
เฉียงเหนีอ

ภาคใต้ รวม

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N71
118(19.2) 30(23.4) 39(17.5) 27(22.5) 23(25.8) 15(14.4) 252(19.7)

(3) (3) (3) (2) (2) (3) (3)
N 72 165(26.8) 41(32.0) 85(38.1) 20(16.7) 14(15.7) 19(18.3) 344(26.9)

(2) (1) (1) (3) (4) (2) (2)

7̂3
37(6.0) 16(12.5) 11(4.9) 13(10.8) 24(27.0) 3(2.9) 104(8.1)
(5) (4) (5) (5) (1) (4) (5)

n74
241(39.1) 35(27.3) 74(33.2) 46(38.3) 16(18.0) 48(46.2) 460(35.9)

(1) (2) (2) (1) (3) (1) (1)

N 75

55(8.9) 6(4.7) 14(6.3) 14(11.7) 12(13.5) 19(18.3) 120(9.4)
(4) (5) (4) (4) (5) (2) (4)

616 128 223 120 89 104 1280
รวม (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)

จากตารางท่ี 45 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม ร้อยละ 46.2 ของผู้มี 
ภูมิลำเนาอยู่ในภาคใต้ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามความถูกต้อง 
เท่ียงตรง ท้ังตามกฎหมายและคืลธรรม คิดเป็น ส่วนร้อยละ 2.9 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคใต้ 
คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ ไม่ปล่อยให้ความสุจริตยุติธรรมถูกข่มข่ีให้มัวหมอง
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4.4.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับ
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความกตัญณู ใด้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 46

ตารางท่ี 46 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรมด้าน
ความกดัญณู

ภูมิลำเนา
คุณธรรม กรุงเทพฯ ภาค ภาค

ภาคใต้
รวม

ด้าน น»ะ ภาคเหนีอ ภาคกลาง ตะวันออก ตะวันออก
ความ ปริมณฑล เฉียงเหนีอ

จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
กตัญญู (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)
74(12.0) 22(17.2) 40(17.9) 28(23.3) 12(13.5) 0(0.0) 176(13.8)

^ 8 1 (4) (3) (3) (3) (4) (3) (3)
279(45.3) 66(51.6) 79(35.4) 29(24.2) 31(34.8) 76(73.1) 560(43.8)

^ 8 2 (1) (1) ( ป (2) (1) ( 1 ) (1)
141(22.9) 28(21.9) 66(29.6) 39(32.5) 24(27.0) 14(13.5) 312(24.4)

^ 8 3 (2) (2) (2) (1) (2) (2) (2)
88(14.3) 5(3.9) 27(12.1) 20(16.7) 18(20.2) 14(13.5) 172(13.4)

N 8 4 (3) (5) (4) (4) (3) (2) (4)
34(5.5) 7(5.5) 11(4.9) 4(3.3) 4(4.5) 0(0.0) 60(4.7)

^ 8 5 (5) (4) (5) (5) (5) (3) (5)
616 128 223 120 89 104 1280

รวม (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)

จากตารางท่ี 46 พบว่า คุณธรรมด้านความกตัญญู นิสิตนักสีกษาท่ีมีภูมิลำเนาใน 
ทุกภาค ยกเว้นภาคตะวันออก คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ไม่ลืมผู้มีอุปการคุณ ผู้มีส่วนใน 
ความสำเร็จของตนเอง คิดเป็นร้อยละ 45.3 ของผู้มีภูมิลำเนาในกรุงเทพฯและปริมณฑล, ร้อยละ
51.6 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคเหนือ, ร้อยละ 35.4 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคกลาง, ร้อยละ 34.8 
ของผู้มีภูมิสำเนา1ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, ร้อยละ 73.1 ของผู้มีภูมิลำเนาในภาคใต้ และ 
ร้อยละ 43.8 ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด ส่วนร้อยละ 0.0 ของผู้มีภูมำเนาในภาคเหนือ คุณลักษณะ 
ท่ีมีน้อยท่ีลุด คือ มีสภาพจิตท่ีรับรู้ความดีและยินดีท่ีจะกระทำความดีโดยศรัทธาม่ันใจ และรู้จัก 
สละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพ่ือประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง
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4.4.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับ
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านเพื่อประซาชน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 47

ตารางท่ี 47 จำนวนและร้อยละซองนิสิตนักสืกษา จำแนกตามภูมิลำเนากับคุณธรรมด้าน 
เพ่ือประชาซน

A 0ภูมลาเนา

คณธรรม กรุงเทพฯ ภาค ภาค
ภาคใต้

รวมนละ ภาคเหนีอ ภาคกลาง ตะวันออก
ดานเพื่อ ปริมณฑล ตะวันออก เฉียงเหนีอ

ประชาชน จำบวน จำนวน จำบวบ จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อับดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

158(25.6) 26(20.3) 32(14.3) 34(28.3) 32(36.0) 30(28.8) 312(24.4)
^91 (2) (3) (4) (2) (1) (1) (2)

45(7.3) 8(6.3) 10(4.5) 1(0.8) 8(9.0) 12(11.5) 84(6.6)
^92 (5) (5) (5) (5) (5) (5) (5)

123(20.0) 31(24.2) 46(20.6) 15(12.5) 12(13.5) 17(16.3) 244(19.1)
N93 (3) (2) (3) (4) (4) (3) (3)

184(29.9) 41(32.0) 88(39.5) 43(35.8) 23(25.8) 29(27.9) 408(31.9)
N94 (1) (1) (1) (1) (2) (2) (1)

106(17.2) 22(17.2) 47(21.1) 27(22.5) 14(15.7) 16(15.4) 232(18.1)
N95 (4) (4) (2) (3) 30 (4) (4)

616 128 223 120 89 104 1280
รวม (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)

จากตารางที 47 พบว่า คุณธรรมด้านเพ่ือประชาชน ร้อยละ 39.5 ของผู้มี
ภูมิลำเนาอยู่ในภาคกลาง คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ทำงานเพ่ือสร้างเสรมประโยชน์อันใด 
จะต้องไม่ให้ขัดกับประโยชน์ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เลียหาย ส่วนนิสิต 
นักคืกษาทุกภาค คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ รู้ลำนึกให้ลึกซ้ึงถึงประโยชน์ส่วนรวมต้องทำ 
ความคิด ความเห็นให้กระจ่างถึง ความลำดัญฃองส่วนรวม
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4.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสาขาท่ีศึกษากับ 
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.5.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสาขาวิชาท่ี 
คืกษากับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล 
อดุลยเดช ด้านสติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางท่ี 48

ตารางท่ี 48 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามลาขาวิชาท่ีคืกษากับคุณธรรม
ด้านสติปัญญา

คณ 
ธรรม 
ด้านสติ

สาขาวิชาท ี่ศ ึกษา
วิทยาศาสตร์ 
การแพทย์

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ รวม

ปัญญา จำนวน ร้อยละ 
(อ้นดับ) จำนวน ร้อยละ 

(อ้นดับ) จำนวน ร้อยละ
(อ้นดับ) จำนวน ร้อยละ

(อ้นดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ)

52 16.7 64 17.8 40 12.2 40 14.3 196 15.3
Nu (3) (3) (4) (5) (5)

72 23.1 128 35.6 104 31.7 72 25.7 376 29.4
n 12 (2) (1) (1) (2 ) (1)

52 16.7 44 12.2 80 24.4 44 15.7 220 17.2
N,a (4) (4) (2) (4) (3)

44 14.1 44 12.2 64 19.5 48 17.1 200 15.6
N,4 (5) (4) (3) (3) (4)

92 29.5 80 22.2 40 12.2 76 27.1 288 22.5
N,5 (1) (2) (4) (1) (2)
รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100

จากตารางที 48 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา ร้อยละ 35.6 ของผู้ท่ีคืกษา
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ รู้จักอดทนอดกล้ัน ใม,ใช้ 
อารมณในการปรึกษากันโอนอ่อนผ่อนตามกัน ด้วยเหตุผล และร้อยละ 12.2ของผู้เรียนคืกษา 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีลุด คือ ฉลาดรู้ พิจารณาวินิจฉัยให้ 
ทราบชัดและแน่ใจได้ว่า ดี ช่ัว เป็นอย่างไร ความเห็นชัด เช้าใจชัด และประยุกต์ได้
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ตารางท่ี 49 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขาวิชาท่ีสีกษากับคุณธรรม

4.5.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขา'วิชาที่สืกษา
กับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านความเพียร ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 49

ด้านความเพียร
คุณ สาขาวิชาท่ีสืกษา
ธรรม วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ รวมสงคมศาสตร่ มนษยศาสตร่ด้าน การแพทย่ เทคเน่เลย
ความ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละจำนวน ( อ ัน ด ับ ) จำนวน ( อ ับ ด ับ ) จำนวน ( อ ัน ด ับ ) จำนวน จำนวน ( อ ัน ด ับ )เพียร ( อ ับ ด ับ )

72 23.1 108 30.0 80 24.4 76 27.1 336 26.3N21 (3) (2) (2) (2) (2)
24 7.7 48 13.3 44 13.4 28 10.0 144 11.3N22 (5) (4) (4) (5) (4)
100 32.1 124 34.4 112 34.1 84 30.0 420 32.8

^ 2 3 (1) (1) (1) (1) (1)
32 10.3 16 4.4 16 4.9 48 17.1 112 8.8N24 (4) (5) (5) (3) (5)
84 26.9 64 17.8 76 23.2 44 15.7 268 20.9

n25 (2) (3) (3) (4) (3)
รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100

จากตารางท่ี 49 พบว่า คุณธรรมด้านความเพียร นิสิตนักสีกษาทุกสาขาวิชา
คุณลักษณะทีมีมากท่ีสุด คือ พยายามคิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ท่ีแท้ชองงาน 
อย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความต้ังใจ ต้ังม่ัน ม่ันใจ และด้วยความรับผิดชอบอย่างสูง ให้ 
งานดำเนินลุล่วงตลอดไปอย่างต่อเน่ืองโดยมิให้บกพร่องเสียหาย ล่วนร้อยละ 4.4 ของผู้ท่ีสีกษา 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คุณลักษณะท่ีมืน้อยท่ีสุด คือ มีความพยายามกำจัด 
ความคิดจิตใจท่ีต่ําทรามเสียจากตน
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ตารางท่ี 50 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขาวิชาท่ีสีกษากับคุณธรรม

4.5.3 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขา'วิชาที่สีกษา
ก ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านความสุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 50

ด้านความสุจริต
คุณ สาขาวิชาท่ีศึกษา

ธรรม
ด้าน

วิทยาศาสตร์ 
การแพทย์

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนษยศาสตร์ รวม

ความ
สุจริต

จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ 

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ 

(อับดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ)

48 15.4 100 27.8 48 14.6 40 14.3 236 18.4
n3, (3) (1) (4) (4) (3)

92 29.5 80 22.2 104 31.7 108 38.6 384 30.0
N32 (2) (3) (1) (1) (1)

48 15.4 52 14.4 64 19.5 44 15.7 208 16.3
N33 (3) (4) (3) (3) (4)

108 34.6 84 23.3 76 23.2 64 22.9 332 25.9
N34

(1) (2) (2) (2) (2)
16 5.1 44 12.2 36 11.0 24 8.6 120 9.4

N35 (5) (5) (5) (5) (5)
รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100

จากตารางที, 50 พบว่า คุณธรรมด้านความสุจริต ร้อยละ 38.6 ของผู้ท่ีสีกษา
สาขาวิชามนุษยศาสตร์ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ รู้จักประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้อง 
เท่ียงตรง ไม่ให้สูงเกินไปจนกลายเป็นเย่อหย่ิง จองหองท้ังไม่ให้ต่ําเกินไปจนทำให้ถูกลบประมาท 
เหยียดหยาม และนิสิตนักสีกษาทุกสาขาวิชา คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ นำความรู้ ความคิด 
วิทยาการท้ังปวงไปใช้แต่ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์
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4.5.4 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขา'วิชาที่สีกษา
ก ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านหน้าที่ ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 51

ตารางท่ี 51 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขาวิชาท่ีสีกษากับคุณธรรม 
ด้านหน้าท่ี

คุณ สาขาวิชาท่ีสิกษา
ธรรม
ด้าน

หน้าท่ี

วิทยาศาสตร์ 
การแพทย์

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์

รวม

จำนวน ร้อยละ 
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ)

72 23.1 68 18.9 32 9.8 64 22.9 236 18.4
n41

(2) (3) (4) (2) (3)
28 9.0 32 8.9 36 11.0 20 7.1 116 9.1

N42
(4) (4) (3) (4) (4)

104 33.3 136 37.8 116 35.4 108 38.6 464 36.3
n43

(1) (1) (1) (1) (1)
20 6.4 0 0.0 32 9.8 16 5.7 68 5.3

n4 4
(5) (5) (4) (5) (5)

88 28.2 124 34.4 112 34.1 72 25.7 396 30.9
N45 (3) (2) (2) (3) (2)
รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100

จากตารางที่ 51 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าท่ี นิสิตนักสีกษาทุกสาขาวิชา
คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ใช้ความรู้ความสามารถอย่างเต็มท่ี และมุ่งม่ันในการปฏินัติงาน 
เพ่ือให้ประสบความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 33.3 ของผู้ท่ีสีกษาสาขา,วิชา'วิทยาศาสตร์การแพทย์, 
ร้อยละ 37.8 ของผู้ท่ีสีกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, ร้อยละ 35.4 ของผู้ท่ีสีกษา 
สาขาวิชาลังคมศาสตร์, ร้อยละ 38.6 ของผู้ท่ีสีกษาสาขา'วิชามนุษยศาสตร์ และร้อยละ 36.3 
ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด และคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ คอยติดตามเพ่ือประเมินผล พัฒนา 
อยู่ตลอดเวลาและต่อเน่ือง
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ตารางท่ี 52 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขาวิชาท่ีสีกษากับคุณธรรม

4.5.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขาวิชาที่ส ีกษา
ก ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านความเสียสละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 52

ด้านความเสียสละอดทน
คุณ สาขาวิชาท่ีสิกษา
ธรรม
ด้าน

วิทยาศาสตร์ 
การแพทย์

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ รวม

ความ
เสิยสละ จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ 
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อับดับ)
อดทน

100 32.1 48 13.3 40 12.2 64 22.9 363 19.7
n5, (2) (3) (4) (2) (2)

24 7.7 28 7.8 52 15.9 24 8.6 128 10.0
N 5 2 (4) (5) (3) (4) (4)

124 39.7 176 48.9 152 46.3 136 48.6 588 45.9
N 5 3 (1) (1) (1) (1) (1)

16 5.1 32 8.9 20 6.1 0 0.0 68 5.3
N* (5) (4) (5) (5) (5)

48 15.4 76 21.1 64 19.5 56 20.0 244 19.1
N 5 5 (3) (2) (2) (3) (3)
รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100

จากตารางท่ี 52 พบว่า คุณธรรมด้านความเสียสละอดทน นิสิตนักสีกษาทุก
สาขาวิชา คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ รู้จักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วย 
เหตุผล คิดเป็นร้อยละ 39.7 ของผูท่ีสีกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์, ร้อยละ 48.9 ของผู้ท่ี 
สีกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, ร้อยละ 46.3 ของผู้ท่ีสีกษาสาขา'วิชาลังคมศาสตร์, 
ร้อยละ 48.6 ของผู้ท่ีสีกษาสาขา'วิชามนุษยศาสตร์ และร้อยละ 45.9 ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด 
ส่วนร้อยละ0.0ของผู้สีกษาสาขาวิชามนุษยศาสตร์ คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ คอยติดตามเพ่ือ 
ประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและต่อเน่ือง
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ตารางท่ี 53 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสาขา'วิชาท่ีคืกษากับคุณธรรม

4.5.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสาขา'วิชาที่คืกษา
ก ับ ค ุณ ธรรม ใน น ิส ิตน ักค ืกษ า ต าม รอ ย พ ระย ุค ล บ าท ใน พ ระบ าท ส ม เด ็จพ ระ เจ ้าอ ย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 53

ด้านความเมตตา
คุณ สาขา'วิชาท่ีสิกษา

ธรรม
ด้าน

วิทยาศาสตร์ 
การแพทย์

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์

รวม

ความ
เมตตา จำนวน ร้อยละ 

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ 
(อับดับ) จำนวน ร้อยละ

(อันดับ)
24 7.7 40 11.1 40 12.2 36 12.9 140 10.9

n61
(5) (3) (5) (4) (4)

152 48.7 196 54.4 136 41.5 120 42.9 604 47.2
n62

(1) (1) (1) (1) (1)
36 11.5 40 11.1 44 13.4 40 14.3 160 12.5

n63 (4) (3) (4) (3) (3)
56 17.9 60 16.7 56 17.1 64 22.9 236 18.4

n64
(2) (2) (2) (2) (2)

44 14.1 24 6.7 52 15.9 20 7.1 140 10.9
6̂5 (3) (5) (3) (5) (4)

รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100
จากตารางท่ี 53 พบว่า คุณธรรมด้านความเมตตา นิสิตนักคืกษาทุกสาขาวิชา

คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น ส่วนร้อยละ 6.7 ของผู้ที่คืกษาสาขาวิชา 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ ให้โดยพยายามท่ีจะสร้างความสามัคคี 
ในหมู่คณะและในชาติ ทำให้เกิดความไว้วางใจซ่ึงกันและกัน
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ตารางท่ี 54 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสาขาวิชาท่ีคืกษากับคุณธรรม

4.5.7 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสาขาวิชาที่ค ืกษา
ก ับ ค ุณ ธรรม ใน น ิส ิตน ักค ืกษ า ต าม รอ ย พ ระย ุค ล บ าท ใน พ ระบ าท ล ม เด ็จพ ระ เจ ้าอ ย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 54

ด้านความถูกต้องเป็นธรรม
คุ{น สาขา'วิชาท่ีสืกษา
ธรรม 

ด้านความ
วิทยาศาสตร์ 
การแพทย์

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ รวม

ถูาต้อง 
เป็นธรรม จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ 
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อับดับ)
52 16.7 96 26.7 56 17.1 48 17.1 252 19.7

n71
(3) (3) (3) (3) (3)

76 24.4 100 27.8 72 22.0 96 34.3 344 26.9N 72
(2) (2) (2) (1) (2)

16 5.1 20 5.6 40 12.2 28 10.0 104 8.1
7̂3 (5) (4) (4) (5) (5)

136 43.6 128 35.6 128 39.0 68 24.3 460 35.9
n 74

(1) (1) (1) (2) (1)
32 10.3 16 4.4 32 9.8 40 14.3 120 9.4

n75
(4) (5) (5) (4) (4)

รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100
จากตารางท่ี 54 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม นิสิตนักคืกษาทุก

สาขาวิชายกเว้นสาขาวิชามนุษยศาสตร์ คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ปฏินัติหน้าท่ีให้เป็นไปตาม 
ความถูกต้อง เท่ียงตรง ทั้งตามกฎหมายและคืลธรรม คิดเป็นร้อยละ 43.6 ของผู้ท่ีคืกษา 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์, ร้อยละ 35.6 ของผู้ที่คืกษาสาขา'วิชา'วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี, ร้อยละ 39.0 ของผู้ท่ีคืกษาสาขา'วิชาลังคมศาสตร์ และร้อยละ 35.9 ของนิสิต 
น้กคืกษาท้ังหมด ส่วนร้อยละ 4.4 ของผู้ที่คืกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ ไม่ปล่อยให้ความเห็นของตัวเอนเอียงเปล่ียนแปรไปตามอคติ ความ 
พอใจและไม่พอใจ
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ตารางท่ี 55 จำนวนและร้อยละของนิสิตหักศึกษา จำแนกตามสาขาวิชาท่ีศึกษากับคุณธรรม

4.5.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตหักคืกษา จำแนกตามสาขาวิชาที่ศ ึกษา
ก ับ ค ุณ ธรรม ใน น ิส ิตห ักศ ึกษ า ต าม รอ ย พ ระย ุค ล บ าท ใน พ ระบ าท ส ม เด ็จพ ระเจ ้าอ ย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ตังตารางที่ 55

ด้านความกตัญญู
คุณ สาขาวิชาที่ศึกษา

ธรรม
ด้าน

วิทยาศาสตร์ 
การแพทย์

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์

รวม

ความ 
กตัญญ จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ

(อันดับ)
40 12.8 40 11.1 56 17.1 40 14.3 176 13.8

n81
(3) (4) (2) (4) (3)

148 47.4 136 37.8 168 51.2 108 38.6 560 43.8
n82

(1) (1) (1) (1) (1)
76 24.4 104 28.9 52 15.9 80 28.6 312 24.4

N* (2) (2) (3) (2) (2)
32 10.3 52 14.4 44 13.4 44 15.7 172 13.4

N8 4
(4) (3) (4) (3) (4)

16 5.1 28 7.8 8 2.4 8 2.9 60 4.7
8̂5 (5) (5) (5) (5) (5)

รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100
จากตารางที 55 พบว่า คุณธรรมด้านความกตัญญู นิสิตหักศึกษาทุกสาขาวิชา

คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ไม่ลืมผู้มีอุปการคุณ ผู้มีส่วนในความสำเร็จของตนเอง คิดเป็น 
ร้อยละ 47.4 ของผู้ท่ีคืกษาสาขา'วิชา'วิทยาศาสตร์การแพทย์, ร้อยละ 37.8 ของผู้ท่ีคืกษาสาขา'วิชา 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี,ร้อยละ51.2 ของผู้ท่ีศึกษาสาขาวิชาลังคมศาสตร์, ร้อยละ38.6 
ของผู้ท่ีศึกษาสาขา'วิชามนุษยศาสตร์ และร้อยละ 43.8 ของนิสิตหักคืกษาท้ังหมด และนิสิต 
หักคืกษาทุกสาขาวิชา คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ รู้จักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพ่ือ 
ประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง คิดเป็นร้อยละ 5.1, 7.8, 2.4 และ 2.9 ตามลำตับสาขาวิชา
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4.5.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขา'วิชาที่สีกษากับ
ค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านเพื่อประชาชน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่56

ตารางท่ี 56 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสาขาวิชาท่ีสีกษากับคุณธรรม 
ด้านเพ่ือประชาชน

คุณ สาขาวิชาที่ศึกษา
ธรรม
ด้าน

วิทยาศาสตร์ 
การแพทย์

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ รวม

เฟ้อ
ประชา
ซบ

จำนวน ร้อยละ 
(อับดับ) จำนวน ร้อยละ 

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ
(อันดับ) จำนวน ร้อยละ 

(อันดับ) จำนวน ร้อยละ 
(อันดับ)

68 21.8 92 25.6 88 26.8 64 22.9 312 24.4
9̂1 (2 ) (2 ) (2 ) (2) (2)

20 6.4 20 5.6 20 6.1 24 8.6 84 6.6
n92 (5) (5) (5) (5) (5)

44 14.1 104 28.9 36 11.0 60 21.4 244 19.1
N93 (4) (1 ) (4) (3) (3)

124 39.7 88 24.4 116 35.4 80 28.6 408 31.9
n94 (1 ) (3) (1 ) (1 ) (1 )

56 17.9 56 15.6 68 20.7 52 18.6 232 18.1
N95 (3) (4) (3) (4) (4)
รวม 312 100 360 100 328 100 280 100 1280 100

จากตารางท่ี 56 พบว่า คุณธรรมด้านเพ่ือประชาชน นิสิตนักสีกษาทุกสาขาวิชา
ยกเว้นสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ ทำงานเพ่ือสร้างเสริม 
ประโยชน์อันใดจะต้องไม่ให้ขัดกับประโยชน์ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เสียหาย 
คิดเป็นร้อยละ 39.7 ของผู้ท่ีสีกษาสาขา'วิชา'วิทยาศาสตร์การแพทย์, ร้อยละ 35.4 ของผู้ท่ีสีกษา 
สาขาวิชาลังคมศาสตร์, ร้อยละ 28.6 ของผู้ท่ีสีกษาสาขาวิชามนุษยศาสตร์ และร้อยละ 31.9 
ของนิสิตนักสีกษาท้ังหมด และทุกสาขาวิชา คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีลุด คือ รู้สำนึกให้ลึกซ้ึงถึง 
ประโยชน์ส่วนรวม ต้องทำความคิด ความเห็นให้กระจ่างถึงความสำคัญของส่วนรวม คิดเป็นร้อย 
ละ 6.4, 5.6, 6.1 และ 8.6 ตามลำดับสาขาวิชา
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4.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยกับ 
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.6.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัย 
กับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล 
อดุลยเดช ด้านสติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางท่ี 57

ตารางท่ี 57 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยกับคุณธรรม
ด้านสติปัญญา

คุณธรรม
ด้าน

สติปัญญา

สังกัดมหาวิทยาลัย
รวม

รุ้ฐบาล เอกซน
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

Nu 156 14.8 5 40 17.9 2 196 15.3 5
207 29.2 1 68 30.4 1 376 29.4 1

n 13 184 17.4 3 36 16.1 5 220 17.2 3

N14 160 15.2 4 40 17.9 2 200 15.6 4

n 15 248 23.5 2 40 17.9 2 288 22.5 2
รวม 1056 100.0 224 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 57 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา นิสิตนักสีกษาสังกัด
มหาวิทยาลัยรัฐบาลและเอกชน คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุด คือ รู้จักอดทน อดกล้ัน ไม่ใช้อารมณ์ 
ในการปรึกษากัน โอนอ่อนผ่อนตามกันด้วยเหตุผล คิดเป็นร้อยละ 29.2 และ 30.4 ตามลำดับ 
สิวนร้อยละ 14.8 ของนิสิตนักสีกษาท่ีสังกัดมหาวิทยาลัยรัฐบาล คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ 
ระลึกได้ในส่ิงท่ีคิดในกิจท่ีทำ ในคำท่ีพูด
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ตารางท่ี 58 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามลังกัดมหาวิทยาลัยกับคุณธรรม

4.6.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามลังกัดมหาวิทยาลัย
กับคุณธรรมในนิสิตนักสืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลย
เดช ด้านความเพียรได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 58

ด้านความเพียร
คุณ ธรรม

ด้าน
ความเพ ียร

ส ังก ัดมหาวิทยาล ัย รวม
ร ัฐ บาล เอกซน

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ
|รเ21 292 27.7 2 44 19.6 2 336 26.3 2

ผ22 1 0 0 9.5 4 44 19.6 2 144 11.3 4

2̂3 340 32.2 1 80 35.7 1 420 32.8 1

N24 96 9.1 5 16 7.1 5 1 1 2 8 . 8 5

*̂25 228 2 1 . 6 3 40 17.9 4 268 20.9 3
รวม 1056 1 0 0 . 0 224 1 0 0 . 0 1280 1 0 0 . 0

จากตารางที, 5 8 พบว่าคุณธรรมด้านความเพียร ร้อยละ35.7 ของผู้ท่ีคืกษาใน
มหาวิทยาลัยเอกซน และร้อยละ 32.2 ของผู้ท่ีคืกษาในมหาวิทยาลัยรัฐบาล พยายามคิดพิจารณา 
ให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ท่ีแท้ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความต้ังใจ ต้ังม่ัน 
ม่ันใจ และด้วยความรับผิดซอบอย่างสูง ให้งานดำเนินลุล่วงตลอดไปอย่างต่อเน่ืองโดยมิให้ 
บกพร่องเสียหาย ล่วนร้อยละ9 .1 ของผู้ท่ีคืกษาในมหาวิทยาลัยรัฐบาล และ7 .1ของผู้ท่ีคืกษา 
ในมหาวิทยาลัยเอกชน คุณลักษณะท่ีมืน้อยท่ีสุด คือ ประยุกต์ได้
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ตารางท่ี 59 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยและคุณธรรม

4.6.3 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัย
และคุณธรรม1ในนิส ิตน ักค ืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ้าอยู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านความสุจ่ริตได้ผลการ่วิเคราะห์ดังตารางที่59

ด้านความสุจริต
คุณธรรม

ด้าน
ความสุจริต

ลังกัดมหาวิทยาลัย
รวม

ร ัฐบาล เอกชน
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N3 1 188 17.8 3 48 21.4 2 236 18.4 3

N3 2
316 29.9 1 68 30.4 1 384 30.0 1

N33
176 16.7 4 32 14.3 4 208 16.3 4

N34 284 26.9 2 48 21.4 2 332 25.9 2

N35
92 8.7 5 28 12.5 5 120 9.4 4

รวม 1056 100.0 224 100.0 1280 100.0
จากตารางท่ี 59 พบว่า คุณธรรมด้านความสุจริต นิสิตนักคืกษาท่ีคืกษาใน

มหาวิทยาลัยรัฐบาลและเอกชน ร้อยละ 29.9 และ 30.4 คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีลุด คือ รู้จัก 
ประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเท่ียงตรง ไม่ให้สูงเกินไปจนกลายเป็นเย่อหย่ิง จองหองท้ัง 
ไม่ให้ต่ําเกินไปจนทำให้ถูกสบประมาทเหยียดหยาม ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ นำความรู้ 
ความคิด วิทยาการท้ังปวงไปใช้แต่ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 8.7 และ
12.5 ตามลำดับ
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4.6.4 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัย
กับคุณธรรมในนิสิตน์กคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล
อดุลยเดช ด้านหน้าที่ ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 60

ตารางท่ี 60 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยกับคุณธรรม 
ด้านหน้าท่ี

คุณธรรม
ด้าน

หน้าท่ี

สังกัดมหาวิทยาลัย
รวม

ริฐบาล เอกชน
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N41 208 19.7 3 28 12.5 3 236 18.4 3

n42 100 9.5 4 16 7.1 4 116 9.1 4

N43 392 37.1 1 72 32.1 2 464 36.3 1

n44 52 4.9 5 16 7.1 4 68 5.3 5

n45 304 28.8 2 92 41.1 1 396 30.9 2
รวม 1056 100.0 224 100.0 1280 100.0

จากตารางท่ี 60 พบว่าคุณธรรมด้านหน้าท่ี นิสิตนักคืกษาสังกัดมหา'วิทยาลัย
เอกชนร้อยละ41.1 คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีลุด คือ กระทำตนให้เป็นประโยชน์ ซ่ึงหมายถึงผลการ 
กระทำท่ีดีงาม ท่ีเก้ือกูล อุดหนุนบุคคลและสิวนรวมให้มีความสุข ความเจริญ ความสมัครสมาน 
สามัคคี ความเป็นปีกแผ่นม่ันคง ส่วนร้อยละ 4.9 ของนิสิตนักคืกษาสังกัดมหาวิทยาลัยของ 
รัฐบาล คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีลุด คือ คอยติดตามเพ่ือประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและ 
ต่อเน่ือง
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ตารางท่ี 61 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยกับคุณธรรม

4.6.5 จำนวนและร้อยละชองนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัย
ก ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านความเสียสละอดทน ใด้ผลการวิเคราะห์ด้งตารางที่ 61

ด้านความเสียสละอดทน
คุณธรรม 
ด้านความ 
เสียสละ 
อดทน

สังภัดมหาวิทยาลัย รวม
ร้ฐบาล เอกชน

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N51 200 18.9 3 52 23.2 2 252 19.7 2

N52
92 8.7 4 36 16.1 3 128 10.0 4

N53
504 47.7 1 84 37.5 1 588 45.9 1

N54
52 4.9 5 16 7.1 5 68 5.3 5

N55
208 19.7 2 36 16.1 3 244 19.1 3

รวม 1056 100.0 224 100.0 1280 100.0
จากตารางที 61 พบว่าคุณธรรมด้านความเสียสละอดทน นิสิตนักสีกษาสังกัด

มหาวิทยาลัยรัฐบาลและเอกชนร้อยละ47.7และ37.5 คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุดคือ รู้จักเกรงใจ 
ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วยเหตุผล ส่วนคุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ ไม่ 
ประพฤติล่วงความสัจสุจริต ใม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด คิดเป็นร้อยละ 4.9 และ 7.1 ตามลำดับ
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ตารางท่ี 62 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยกับคุณธรรม

4.6.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัย
ก ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านความเมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 62

ด้านความเมตตา
คุณธรรม 
ด้านความ 

เมตตา

สังก ัดมหาวิทยาล ัย รวม
รํฐบาล เอกชน

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N«1 88 8.3 5 52 23.2 2 140 10.9 4

1̂ 62 516 48.9 1 88 39.3 1 604 47.2 1

6̂3 136 12.9 3 24 10.7 5 160 12.5 3

N64 204 19.3 2 32 14.3 3 236 18.4 2

6̂5 112 10.6 4 28 12.5 4 140 10.9 4
รวม 1056 100.0 224 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 62 พบว่า คุณธรรมด้านความเมตตา นิสิตนักสีกษาสังกัด
มหาวิทยาลัยรัฐบาลและเอกซน ร้อยละ 48.9 และ 39.3 คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ไม, 
เบียดเบียนผู้อ่ืน ส่วนร้อยละ 8.3 ของนิสิตนักสีกษาสังกัดมหาวิทยาลัยของรัฐบาล คุณลักษณะ 
ท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ ทำให้จิตใจผ่องใส
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ตารางท่ี 63 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยและคุณธรรม

4.6.7 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตมักคืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัย
ก ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักค ืกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัวภ ูม ิพล
อดุลยเดช ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 63

ด้านความถูกต้องเป็นธรรม
คุณธรรม 
ด้านความ 
ถูกต้อง 

เป็นธรรม

ลังกัดมหาวิทยาลัย รวมรัฐบาล เอกชน

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

ผ71 204 19.3 3 48 21.4 2 252 19.7 3

N 72 304 28.8 2 40 17.9 3 344 26.9 2

N73 80 7.6 4 24 10.7 5 104 8.1 5

n74 388 36.7 1 72 32.1 1 460 35.9 1

n75 80 7.6 4 40 17.9 3 120 9.4 4
รวม 1056 100.0 224 100.0 1280 100.0

จากตารางที 63 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม นิสิตนักคืกษา
สังกัดมหาวิทยาลัยรัฐบาลและเอกซนร้อยละ36.7 และ32.1 คุณลักษณะท่ีมีมากท่ีสุดคือ 
ปฎิมัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามความถูกต้อง เท่ียงตรง ท้ังตามกฎหมายและคืลธรรม ส่วนร้อยละ
7.6 ของนิสิตนักคืกษาสังกัดมหาวิทยาลัยรัฐบาล คุณลักษณะท่ีมีน้อยท่ีสุด คือ ไม่ปล่อยให้ความ 
สุจริตยุติธรรมถูกข่มข่ีให้มัวหมอง และไม่ปล่อยให้ความเห็นของตัวเอนเอียงเปล่ียนแปรไปตาม 
อคติ ความพอใจและไม่พอใจ
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ตารางที่ 64 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยกับคุณธรรม

4.6.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษๆ จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัย
กับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลย
เดช ด้านความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 64

ด้านความกตัญญู
คุณธรรม 
ด้านความ 
กด้ญญ

ลังก้'ดมหาวิทยาลัย
รวม

ร ิฐบาล เอกชน
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N81 144 13.6 4 32 14.3 3 176 13.8 3

8̂2 436 41.3 1 124 55.4 1 560 43.8 1

8̂3 268 25.4 2 44 19.6 2 312 24.4 2

N84 152 14.4 3 20 8.9 4 172 13.4 4

N 85 56 5.3 5 4 1.8 5 60 4.7 5
รวม 1056 100.0 224 100.0 1280 100.0

จากตารางท ี่ 64 พบว่าค ุณ ธรรมด ้านความกต ัญ ญ ู น ิส ิตน ักค ืกษาลังก ัด
มหาวิทยาลัยรัฐบาลและเอกชน ร้อยละ 4 1 .3 แ ล ะ55.4 คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุดค ือไม ่ล ืมผู้ม ี 
อ ุปการค ุณ ผ ู้ม ีส ่วนในความสำเร ็จของตนเอง ส ํวนค ุณ ล ักษณ ะท ี่ม ีน ้อยท ี่ส ุด คือ ร ู้จ ักสละ 
ประโยชน ์ส ่วนน ้อยของตนเพ ื่อประโยชน์ส ่วนใหญ ่ของบ ้านเม ือง ค ิดเป ็นร้อยละ 5.3 และ 1.8 
ตามลำดับ
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4.6.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัย
กับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล
อดุลยเดช ด้านเพื่อประชาชน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่65

ตารางที่ 65 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามสังกัดมหาวิทยาลัยกับคุณธรรม 
ด้านเพื่อประชาชน

คุณธรรม 
ด้านเพี่อ 

ประชาชน

สังก ัดมหาวิทยาล ัย
รวม

1%บาล เอกชน
จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N91 292 27.7 2 44 19.6 2 335 26.3 2

N92
100 9.5 4 44 19.6 2 144 11.3 4

N93
340 32.2 1 80 35.7 1 420 32.8 1

N94
96 9.1 5 16 7.1 5 112 8.8 5

N95
228 21.6 3 40 17.9 4 268 20.9 3

รวม 1056 100.0 224 100.0 1280 100.0
จากตารางท ี่ 65 พบว่า ค ุณธรรมด ้านเพ ื่อประชาชน น ิส ิตน ักค ืกษาสังก ัด

มหาวิทยาลัยร ัฐบาลและเอกซน ร้อยละ 32.2 และ 35.7 คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ นึกถึง 
ประโยชน์ส่วนรวมก่อนประโยชน์ส่วนตัว การยกประโยชน์ส ่วนรวมไว้ เหนือประโยชน์อย่างอื่น 
ส ่วนค ุณ ล ักษณ ะท ี่ม ีน ้อยท ี่ส ุด ค ือทำงานเพ ื่อลร ้างเสร ิมประโยชน ์อ ันใดจะต ้องไม ่ให ้ข ัดก ับ  
ประโยชน์ส่วนรวม หรือเบ ียดเบ ียนประโยชน์ส ่วนรวมให้เส ียหาย ค ิดเป ็นร ้อยละ9.1 แ ล ะ 7.1 
ตามลำดับ
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4.7 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน ักสีกษา จำแนกตามชั้นป ีท ีก่ ำ ล ัง สีกษากับ 
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.7.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษา 
ก ับ ค ุณ ธรรม ใน น ิส ิต น ักส ีกษ า ต าม รอ ย พ ระย ุค ล บ าท ใน พ ระบ าท ส ม เด ็จพ ระเจ ้าอ ย ู่ห ัว  
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านสติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 66

ตารางที่ 66 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษากับคุณธรรม 
ด้านสติปัญญา

(“ ซั้นปีที่กำลังศึกษา 12*2» ป ีท ี่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ป ีท ี่4 ป ีท ี่5
IS*5 จ ำน ว น รอ ย ล ะ

(อันดับ)
จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ  

(อันดับ)
จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ  

(อันดับ)
จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ  

(อันดับ)
จ ำบ ว บ ร ้อ ย ล ะ  

(อับดับ)
จำบ วบ ร ้อ ย ล ะ  

(อันดับ)

Nu 48 14.8
(5)

72 22.2

(2)

8 5.0
(5)

56 16.3
(4)

12 9.4

(5)

196 15.3

(5)

N« 100 30.9

(1)

100 30.9

(1)

60 37.5

(1)

76 22.1

(2 )
40 31.3

(1)

376 29.4

(1)

N-13 60 18.5

(3)

64 19.8

(3)

15 10.0

(4)

56 16.3

(4)

24 18.8

(3)

220 17.2

(3)

N u
52 16.0

(4)

40 12.3

(5)

24 15.0

(3)

64 18.6

(3)
20 15.6

(4)

200 15.6

( 4 )

Nl5 64 19.8
(2)

48 14.8
(4)

52 32.5
(2)

92 26.7

( 1 )

32 25.0

(2)

288 22.5
(2)

รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 66 พบว่าคุณธรรมด้านสติปัญญา นิสิตนักสีกษาทุกชันปี ยกเว้น 
ชั้นปีที่ 4 คุณลักษณะที่มีมากที่ส ุด คือ รู้จ ักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากัน โอน 
อ่อนผ่อนตามกัน ด้วยเหตุผล ค ิดเป ็นร ้อยละ30.9 ของชั้นปีที่ 1, ร ้อยละ30 .9ของช ั้นป ีท ี่2, ร้อย 
ล ะ 3 7 .5 ของช ั้นป ีท ี่3, ร้อยละ 3 1 .3 ของช ั้นป ีท ี่5 และร้อยละ2 9 .4 ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด 
และร้อยละ 5.0 ของ1ช้ัน'ปีท่ี 3 คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ ประยุกติได้
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4.7.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษา
กับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล
อดุลยเดช ด้านความเพียรได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 67

ตารางที่ 67 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษากับคุณธรรม 
ด้านความเพียร

(TO83
3rc*c

ช ั้น 'ป ีท ี่ก ำล ังค ิกษา รวมปีที่ 1 ปีท่ี 2 ป ีท ี่3 ป ีท ี่ 4 ปีท ี่5
จำนวน รอ ย ล ะ

(อันดับ)
จำนวน รอ ย ล ะ

(อันดับ)
จำนวน รอ ย ล ะ

(อันดับ)
จำนวน รอ ย ล ะ

(อับดับ)
จำนวน รอ ย ล ะ

(อันดับ)
จำบวบ ร ้อ ย ล ะ  

(อันดับ)

N21 88 27.2 72 22.2 44 27.5 100 29.1 32 25.0 336 26.3
(2) (3) (2) (1) (2) (2)

n22 40 12.3 28 8.6 24 15.0 44 12.8 8 6.3 144 11.3
(4) (4) (3) (4) (5) (4)

^23 96 29.6 136 42.0 52 32.5 88 25.6 48 37.5 420 32.8

(1) (1) (1) (2) (1) (1)
N24 40 12.3 12 3.7 16 10.0 32 9.3 12 9.4 112 8.8

(4) (5) (5) (5) (4) (5)

^25 60 18.5 76 23.5 24 15.0 80 23.3 28 21.9 268 20.9
(3) (2) (3) (3) (3) (3)

รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.09/ 1280 100.0 --57----
จากตารางท ี่6 7 พบว่า คุณธรรมด้านความเพียร นิสิตนักสีกษาทุกชันปี ยกเว้นชัน

ปีท่ี 4 คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ พยายามคิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ที่แท้ 
ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจ และด้วยความรับผิดชอบ 
อย่างสูง ให ้งานดำเนินลุล ่วงตลอดไปอย่างต่อเนื่องโดยมิให ้บกพร่องเล ียหาย คิดเป็นร้อยละ
29.6 ของช ั้นป ีท ี่1, ร ้อยละ42.0 ของช ั้นป ีท ี่2, ร ้อยล ะ32.5 ของช ั้นป ีท ี่3, ร้อยละ 37 .5ของ 
ชั้นปีที่ 5 และร้อยละ 32.8 ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด และทุกชั้นปี ยกเว้นชั้นปีที่ 5 คุณลักษณะที่ 
มีน้อยที่สุด คือ มีความพยายามกำจัดความคิดจิตใจที่ตํ่าทรามเลียจากตน
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ตารางที่ 68 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษากับคุณธรรม

4.7.3 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษา
กับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล
อดุลยเดช ด้านความสุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 68

ด้านความสุจริต

1

ช้ันปีท่ีกำลังศึกษา
รวมปีท่ี 1 ปีท่ี 2 จ ท ี3่ จ ท ี4่ ป ีท ี่5

จำนวน รอยละ 
(อันดับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อันอับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อันอับ)

จำนวน ร้อยละ
(อันอับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อับอับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อันอับ)

N31 40 12.3 84 25.9 24 15.0 60 17.4 28 21.9 236 18.4
(4) (1 ) (3) (3) (3) (3)

N32
104 32.1 84 25.9 48 30.0 116 33.7 32 25.0 384 30.0

(1) (1) (1) (1) (2) (1)

N33
76 23.5 41 16.0 24 15.0 32 9.3 24 18.8 208 16.3

(2) (4) (3) (5) (4) (4)

N3 4
76 23.5 84 25.9 44 27.5 92 26.7 36 28.1 332 25.9

(2) (1) (2) (2) (1) (2)

N35
28 8.6 20 6.2 20 12.5 44 12.8 8 6.3 120 9.4

(5) (5) (5) (4) (5) (5)
รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.0 1280 100.0

จากตารางท ี่6 8 พบว่า ค ุณธรรมด้านความสุจริตน ิส ิตน ักสีกษาทุกชันป ียกเว้น
ชั้นปีที่ 5 คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ รู้จ ักประมาณค่าของตนเองอย่างลูกต้องเที่ยงตรง ไม่ให้สูง 
เก ินไปจนกลายเป ็นเย ่อหย ิ่ง จองหองท ั้งไม ่ให ้ต ํ่าเก ินไปจนทำให ้ถ ูกสบประมาทเหย ียดหยาม 
ค ิดเป ็นร ้อยละ 32.1 ของชั้นปีท ี่ 1, ร้อยละ 25.9 ของชั้นป ีท ี่ 2, ร ้อยละ 30.0ฃองชั้นป ีท ี่ 3, 
ร้อยละ 33.7 ของชั้นปีที่ 4 และร้อยละ 30.0 ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด และทุกชั้นปี ยกเว้นชั้นปี 
ท่ี 4 ค ุณ ล ักษณ ะที่ม ีน ้อยท ี่ส ุด คือ นำความร ู้ ความคิด ว ิทยาการท ั้งปวงไปใช ้แต ่ในทาง 
สร้างสรรค์และเป็นประโยชน์
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4.7.4 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษา
กับคุณธรรม,ในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่นัวภูมิพล
อดุลยเดช ด้านหน้าท่ี ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 69

ตารางที่ 69 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษากับคุณธรรม 
ด้านหน้าท่ี

■«ระ»!

& All fil 0 O' «Bชนบทกาลงศกษา
รวม

จิที 1 จ ท ี่2 จที่ 3 ปีท่ี 4 ะร»
.

en

จำบวบ ร้อยละ 
(อันดับ)

จำบวบ ร้อยละ 
(อันดับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อับดับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อับดับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อันดับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อันดับ)

N41 68 21.0 40 12.3 40 25.0 64 18.6 24 18.8 236 18.4
(3) (3) (2) (4) (2) (3)

N42 24 7.4 24 7.4 12 7.5 36 10.5 20 15.6 116 9.1
(4) (4) (4) (5) (3) (4)

N43
108 33.3 120 37.0 64 40.0 116 33.7 56 43.8 464 36.3

(1) (1) (1) (1) (1) (1)
N44

24 7.4 20 6.2 4 2.5 12 3.5 8 6.3 68 5.3
(4) (5) (5) (3) (5) (5)

N4 5
100 30.9 120 37.0 40 25.0 116 33.7 20 15.6 396 30.9

(2) (1) (2) (1) (3) (2)
รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 69 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าที่ นิสิตนักสีกษาทุกชันปี คุณลักษณะ
ท ี่ม ีมากท ี่ส ุด  คือ ใช ้ความร ู้ความสามารกอย ่างเต ็มท ี่ และม ุ่งม ั่น ในการปฏ ิบ ัต ิงานเพ ื่อให ้ 
ประสบความสำเร็จ ค ิดเป ็นร ้อยละ33.1 ของช ั้น ป ีท ี่1, ร ้อ ย ล ะ37.0 รอ งช ั้น ป ีท ี่2, ร้อยละ

40.0 ของชั้นปีที่ 3, ร้อยละ 33.7 ของชั้นปีที่ 4, ร้อยละ 43.8 ของชั้นปีที่ 5 และร้อยละ 36.3 ของ 
นิสิตนักสีกษาทั้งหมด และทุกชั้นปี ยกเว้น'ช้ัน'ปีที1 4 คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ คอยติดตาม 
เพื่อประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและต่อเนื่อง
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4.7.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามซั้นปีที่กำลังสีกษา
ก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเสียลละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 70

ตารางที่ 70 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามซั้นปีที,กำลังสีกษากับคุณธรรม 
ด้านความเสียสละอดทน

3ระk<3ม
Je

ช้ันปีท่ีกำลังศึกษา รวมปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ป ีท ี่3 ป ีท ี่4 ป ีท ี่5
จำนวน รอยละ

(อันดับ)
จำนวน รอยละ

(อันดับ)
จำนวน ร้อยละ 

(อับดับ)
จำนวน ร้อยละ 

(อันดับ)
จำนวน ร้อยละ 

(อันดับ)
จำนวน ร้อยละ 

(อับดับ)

n51 64 19.8 64 19.8 20 12.5 60 17.4 44 34.4 252 19.7
(3) (2) (3) (3) (2) (2)

^52 32 9.9 48 14.8 8 5.0 36 10.5 4 3.1 128 10.0
(4) (3) (5) (5) (3) (4)

N53
148 45.7 144 44.4 76 47.5 168 48.8 52 40.6 588 45.9

(1) (1) (1) (1) (1) (1)

N54
12 3.7 24 7.4 12 7.5 16 4.7 4 3.1 68 5.3

(5) (5) (4) (4) (3) (5)

N55
68 21.0 44 13.6 44 27.5 64 18.6 24 18.8 244 19.1

(2) (4) (2) (2) (5) (3)
รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.0 1280 100.0

จากตารางที่ 70 พบว่า คุณธรรมด้านความเสียสละอดทน นิสิตนักสีกษาทุกชัน
ปี คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ รู้จักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วยเหตุผล 
คิดเป็นร้อยละ45.7 ของ'ช้ันปีท่ี 1, ร ้อยละ44.4ของชั้นปีที่ 2, ร ้อยละ47.5 ของชั้นปีที่ 3, ร้อยละ
48.8 ของช ั้นป ีท ี่4 , ร ้อยละ40.6 ของชั้นป ีท ี่5 และร้อยละ45.9 ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด และ 
ส่วนร้อยละ3 .7 ของช ั้นป ีท ี่1 คุณลักษณะที่มีน้อยที่ลุดคือ ไม่ประพฤติล่วงความลัจสุจรต ไม่ว่า 
จะด้วยเหตุประการใด
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4.7.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังคืกษา
ล ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักค ืกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเมตตา ใด้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที' 71

ตารางที่ 71 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังคืกษาลับคุณธรรมด้าน 
ความเมตตา

rรร
3C-C*ริ

fill 1(ร] 0 O/ CSชันบทกาลังศก'ษา รวม
ปีท ี่ 1 ปีท่ี 2 จที่ 3 ปีที่ 4 ปีท่ี 5

จำบวบ รอยละ
(อันดับ)

จำบวบ ร้อยละ
(อันดับ)

จำบวบ ร้อยละ 
(อับดับ)

จำบวบ ร้อยละ 
(อันดับ)

จำบวบ ร้อยละ 
(อันดับ)

จำนวน ร้อยละ 
(อันดับ)

N61 28 8.6 36 11.1 24 15.0 32 9.3 20 15.6 140 10.9
(5) (5) (4) (3) (2) (4)

1̂ 62 136 42.0 144 44.4 76 47.5 192 55.8 56 43.8 604 47.2
(1) (1) (1) (1) (1) (1)

^63 52 16.0 56 17.3 8 5.0 24 7.0 20 15.6 160 12.5
(3) (2) (5) (5) (2) (3)

^ 64
76 23.5 48 14.8 28 17.5 68 19.8 16 12.5 236 18.4

(2) (3) (2) (2) (4) (2)

^65 32 9.9 40 12.3 24 15.0 28 8.1 16 12.5 140 10.9
(4) (4) (3) (4) (4) (4)

รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.0 1280 100.0
จากตารางท ี่ 71 พบว่า ค ุณ ธรรมด ้านความเมตตา น ิส ิตน ักค ืกษาท ุกช ันป ี

ค ุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุดค ือไม ่เบ ียดเบ ียนผู้อ ื่นค ิดเป ็นร้อยละ42.0 ของชั้นปีที่ 1, ร ้อยละ44.4 
ของชั้นปีที่ 2, ร้อยละ 47.5 ของชั้นปีที่ 3, ร้อยละ 55.8 ของชั้นปีที่ 4, ร้อยละ 43.8 ของชั้นปีที่ 5 
และร้อยละ 47.2 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด และส่วนร้อยละ 5.0 ของชั้นปีที่ 3 คุณลักษณะที่มี 
น้อยที่สุด คือ ไม่ต้องการอะไรตอบแทน เพลาการคิดถึงประโยชน์เฉพาะตัวและความชัดแย้งใน 
เรื่องที่ไม่ใช่สาระ
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ตารางที่ 72 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังคืกษากับคุณธรรมด้าน

4.7.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตาม1ชั้นปีที่กำลัง
คืกษาดับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 72

ความถูกต้องเป็นธรรม
ช้ัน'ปีทีกำลังศึกษา

สิC 0* G? ÇP ป ีท ี่1 จที 2 ปีที 3 ป ีท ี4 ป ีท ี5

1 ^ จำบวบ รอยละ จำบวน รอยละ จำบวบ ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำบวบ ร้อยละ
(อัน«บ) (อัน«บ) (อัน«บ) (อับ«บ) (อัน«บ) (อัน«บ)

n 71 48 14.8 76 23.5 44 27.5 60 17.4 24 18.8 252 19.7
(3) (3) (2) (3) (3) (3)

N 72 108 33.3 80 24.7 36 22.5 80 23.3 40 31.3 344 26.9
(1) (2) (3) (2) (2) (2)

N73
40 12.3 28 8.6 12 7.5 24 7.0 0 0.0 104 8.1

(4) (4) (4) (5) (5) (5)

n 74 92 28.4 116 35.8 56 35.0 140 40.7 56 43.8 460 35.9
(2) (1) (1) (1) (1) (1)

n 75 36 11.1 24 7.4 12 7.5 40 11.6 8 6.3 120 9.4
(5) (5) (4) (4) (4) (4)

รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.0 1280 100.0
จากตารางที่ 72 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม นิสิตนักคืกษาทุกชัน

ปี ยกเว้นชั้นปีที่ 1 คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ปฏิบ้ติหน้าที่ให้เป็นไปตามความถูกต้อง เที่ยงตรง 
ท ั้งตามกฎหมายและคืลธรรม ค ิดเป ็นร้อยละ 35.8 ของชั้นปีท ี่ 2, ร้อยละ 35.0 ของชั้นปีที่ 3, 
ร้อยละ 40.7 ของชั้นปีที่ 4, ร้อยละ 43.8 ของชั้นปีที่ 5 และร้อยละ 35.9 ของนิสิตนักคืกษา 
ทั้งหมด และส่วนร้อยละ 0.0 ของชั้นปีที่ 5 คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ ไม่ปล่อยให้ความ 
สุจริตยุติธรรมถูกข่มขี่ให้มัวหมอง
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4.7.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสิกษา

ก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว

ภูมิพลอดุลยเดซ ด้านความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ตังตารางที่ 73

ตารางที่ 73 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังสีกษากับคุณธรรมด้าน 
ความกตัญญู

ช้ันป ี,ท่ี กำลังศึกษา ^ ทรเ
1 ปีที่ 1 ป ีท ี่ 2 ป ีท ี่3 ป ีท ี่4 ป ีท ี่5
C จำนวน รอ ย ล ะ จำนวน ร ้อ ย ล ะ จำนวน ร ้อ ย ล ะ จำนวน ร ้อ ย ล ะ จำนวน ร ้อ ย ล ะ จำนวน ร ้อ ย ล ะ

(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

^81 44 13.6 44 13.6 20 12.5 44 12.8 24 18.8 176 13.8
(4) (4) (3) (3) (2) (3)

^82 148 45.7 128 39.5 64 40.0 156 45.3 64 50.0 560 43.8
(1) (1) (1) (1) (1) (1)

N83 72 22.2 76 23.5 48 30.0 108 31.4 8 6.3 312 24.4
(2) (2) (2) (2) (4) (2)

N84 48 14.8 60 18.5 20 12.5 20 5.8 24 18.8 172 13.4
(3) (3) (3) (4) (2) (4)

*̂85 12 3.7 16 4.9 8 5.0 16 4.7 8 6.3 60 4.7
(5) (5) (5) (5) (4) (5)

รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.0 1280 100.0

จากตารางท ี่ 73 พบว่า ค ุณธรรมด ้านความกตัญญ ู น ิส ิตน ักส ีกษาท ุกช ันป ี
ค ุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ไม ่ล ืมผ ู้ม ีอ ุปการค ุณ ผู้ม ีส ่วนในความสำเร็จของตนเอง คิดเป็น 
ร้อยละ 45.7 ของชั้นปีที่ 11 ร้อยละ 39.5 ของชั้นปีที่ 2, ร้อยละ 40.0 ของชั้นปีที่ 3, ร้อยละ 45.3 
ของชั้นปีที่ 4, ร้อยละ 50.0 ของชั้นปีที่ 5 และร้อยละ 43.8 ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด และทุก 
ชั้นปี คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ รู้จ ักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ 
ของบ้านเมือง คิดเป็นร้อยละ 3.7, 4.9, 5.0, 4.7, 6.3 และ 4.7 ตามสำตับ
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4.7.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามชั้นปีที่กำลังคืกษา

ก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักค ืกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว

ภูมิพลอดุลยเดช ด้านเพื่อประชาชนได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 74

ตารางท่ี 74 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามชันปีที่กำลังคืกษากับคุณธรรม 
ด้านเพื่อประชาชน

ะร1Fc~
F

1"สิ

ชั้นปีที่กำลังศึกษา รวม
ป ีท ี่ 1 ป ีท ี่ 2

CO

5»̂ จท่ี 4 จท่ี 5
จ ำน ว น รอ ย ล ะ  

(อันคับ)
จ ำน วน ร ้อ ย ล ะ  

(อับคับ)
จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ  

(อันคับ)
จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ  

(อันคับ)
จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ  

(อันคับ)
จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ  

(อันคับ)

N91 80 24.7 84 25.9 44 27.5 80 23.3 24 18.8 312 24.4
(2 ) (2 ) (2 ) (2 ) (3) (2 )

N92
8 2.5 28 8 .6 1 2 7.5 36 10.5 0 0 .0 84 6 . 6

(5) (5) (5) (5) (5) (5)

N93
60 18.5 60 18.5 36 22.5 76 22.1 12 9.4 244 19.1

(4) (3) (3) (3) (4) (3)

N94
112 34.6 92 28.4 48 30.0 96 27.9 60 46.9 408 31.9

(1) (1) (1) (1) (1) (1)

N95
64 19.8 60 18.5 20 12.5 56 16.3 32 25.0 232 18.1

(3) (3) (4) (4) (2) (4)
รวม 324 100.0 324 100.0 160.0 100.0 344 100.0 128 100.0 1280 100.0

จากต ารางท ี่ 74 ค ุณ ธ รรม ด ้าน เพ ื่อ ป ระช าช น  น ิส ิต น ัก ค ืก ษ าท ุก ช ัน ป ี
คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ทำงานเพ ื่อสร้างเลริมประโยชน์อ ันใดจะต้องไม ่ให ้ช ัดกับประโยชน์ 
ส่วนรวม หรือ เบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เลียหาย คิดเป็นร้อยละ 34 .6ของชั้นปีที่ 1, ร้อยละ
28.4 ของชั้นปีที่ 2, ร้อยละ 30.0 ของชั้นปีที่ 3, ร้อยละ 27.9 ของชั้นปีที่ 4, ร้อยละ 46.9 ของชั้นปี 
ท ี่5 และร ้อยละ31.9 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด และทุกชั้นปี ค ุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุดคือ 
ร้สำนึกให้ลึกซึ้งถึงประโยชน์ส่วนรวมต้องทำความคิดความเห็นให้กระจ่างถึง ความสำคัญของ

ส่วนรวม คิดเป็นร้อยละ 2.5, 8.6, 7.5, 10.5, 0.0 และ 6.6 ตามลำดับ
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4.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อ 
เด ือนก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักค ืกษาตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว 
ภูมิพลอดุลยเดช

4.8.1 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักสืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัว 
เฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตนักสืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านสติปัญญาได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่75

ตารางที่ 75 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนและ 
คุณธรรมด้านสติปัญญา

รายได้ครอบครัวเฉล่ียต่อเดือน
คุณธรรม

ด้าน
สติปัญญา

ตํ่ากว่า 
1 0 , 0 0 1  บ.

1 0 , 0 0 1  - 
2 0 , 0 0 0  บ.

2 0 , 0 0 1  - 
30,000 บ.

30,001 - 
40,000 บ.

40,001 - 
50,000 บ.

มากกว่า
50,000

รวม

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

Nu
24(14.9) 28(17.5) 32(16.7) 12(7.3) 20(9.6) 80(20.3) 196(15.3)

(4) (3) (4) (5) (5) (3) (5)

N-I2
58(36.0) 44(27.5) 48(25.0) 48(29.3) 64(30.8) 114(28.9) 376(29.4)

( 1 ) (2) (1) (1) (1) (1) (1)

n13 28(17.4) 12(7.5) 40(20.8) 34(20.7) 32(15.4) 74(18.7) 220(17.2)
(3) (5) (2) (3) (4) (4) (3)

n14 16(9.9) 24(15.0) 32(16.7) 36(22.0) 48(23.1) 44(11.1) 200(15.6)
(5) (4) (4) (2) (2) (5) (4)

N15

35(21.7) 52(32.5) 40(20.8) 34(20.7) 44(21.2) 83(21.0) 288(22.5)
(2) (1) (2) (3) (3) (2) (2)

รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)
จากตารางที่ 75 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา นิสิตนักดืกษาทุกระดับรายได้

ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือน ยกเว้นรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 10,001 -2 0 ,0 0 0 บาทคุณลักษณะทีมมาก 
ที่สุด คือ รู้จักอดทนอดกลั้น ไม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากัน โอนอ่อนผ่อนตามกันด้วยเหตุผล คิด 
เป็นร้อยละ 36.0, 25.0, 29.3, 30.8, 28.9 และ 29.4 ตามลำดับ ส่วนร้อยละ 7.3 ของผู้มี 
รายได้เฉลี่ยต่อเดือน30,001 -40 ,000บาท คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ ระลึกได้ในลิ่งที่คิดในกิจ 
ท่ีทำ ในคำที่พูด
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ตารางที่ 76 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักดืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับ

4.8.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตน์กคืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัว

เฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเพียร ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 76

คุณธรรมด้านความเพียร

คณ ธ??ม รายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือน

ด ้าน
ตากว่า 

1 0 , 0 0 1  บ.
1 0 , 0 0 1  - 

2 0 , 0 0 0  บ.
2 0 , 0 0 1  - 

30,000 บ.
30,001 - 

40,000 บ.
40,001 - 

50,000 บ.
มาทกว่า 
50,000

รวม

ความ
เพ ียร

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N21
47(29.2) 64(40.0) 44(22.9) 45(27.4) 52(25.0) 84(21.3) 336(26.2)

(1) (1) (3) (2) (3) (3) (2)

n 22
40(24.8) 16(10.0) 28(14.6) 16(9.8) 16(7.7) 28(7.1) 144(11.3)

(3) (4) (4) (4) (4) (5) (4)

^23
42(26.1) 44(27.5) 64(33.3) 57(34.8) 64(30.8) 149(37.7) 420(32.8)

(2) (2) (1) (1) (1) (1) (1)

N24
12(7.5) 20(12.5) 8(4.2) 12(7.3) 16(7.7) 44(11.1) 112(8.8)
(5) (3) (5) (5) (4) (4) (5)

^25
20(12.4) 16(10.0) 48(25.0) 34(20.7) 60(28.8) 90(22.8) 268(20.9)

(4) (4) (2) (3) (2) (2) (3)
รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 76 พบว่า คุณธรรมด้านความเพียร นิสิตนักดืกษาทุกระดับรายได้
ครอบครัวเฉล ี่ยต ่อเด ือน ยกเว ้นรายได ้เฉล ี่ยต ่อเด ือน ตํ่ากว่า 10,000 และ รายได ้ 10,001 - 
20,000บาทคุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุดคือพยายามคิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ 
ที่แท้ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจและด้วยความรับผิดชอบ 
อย่างสูง ให ้งานดำเน ินลุล ่วงตลอดไปอย่างต่อเน ื่องโดยมิให ้บกพร่องเล ียหาย คิดเป็นร้อยละ
33.3, 34.8, 30.8, 37.7 และ 32.8 ตามลำดับ คุณลักษณะที่มืน้อยที่สุด คือ ประยุกตํได้
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4.8.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัว

เฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตน้กคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความสุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ด้งตารางที่ 77

ตารางที่ 77 จำนวนและร้อยละซองนิสิตนักคืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับ
คุณธรรมด้านความสุจริต

ร า ย ไ ด ้ค ร อ บ ค ร ัว เฉ ล ี่ย ต ่อ เด ือ น
คุณธรรม ตํ่ากว่า 1 0 , 0 0 1  - 2 0 , 0 0 1  - 30,001 - 40,001 - มากกว่า รวม

ด้าน 1 0 , 0 0 1  บ. 2 0 , 0 0 0  บ. 30,000 บ. 40,000 บ. 50,000 บ. 50,000
จำบวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวนสุจรด (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

N31 32(19.9) 36(22.5) 24(12.5) 17(10.4) 44(21.2) 83(21.0) 236(18.4)
(3) (3) (4) (4) (3) (3) (3)

N 3 2

52(32.3) 52(32.5) 44(22.9) 57(34.8) 60(28.8) 119(30.1) 384(30.0)
(1) (1) (3) (1) (2) (1) (1)

N 3 3

12(7.5) 24(15.0) 52(27.1) 24(14.6) 24(11.5) 72(18.2) 208(16.3)
(5) (4) (2) (3) (4) (4) (4)

N34
35(21.7) 40(25.0) 56(29.2) 50(30.5) 64(30.6) 87(22.0) 332(25.9)

(2) (2) (1) (2) (1) (2) (2)

N 3 5

30(18.6) 8(5.0) 16(8.3) 16(9.8) 16(7.7) 34(8.6) 120(9.4)
(4) (5) (5) (5) (5) (5) (5)

รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)

จากตารางท ี่ 77 พบว่า ค ุณธรรมด ้านความส ุจร ิต น ิส ิตน ักค ืกษาส่วนใหญ ่
คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ รู้จักประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเที่ยงตรง ไม่ให้สูงเกินไปจน 
กลายเป็นเย่อหยิ่ง จองหอง ทั้งไม่ให้ตํ่าเกินไปจนทำให้ถูกสบประมาทเหยียดหยาม คิดเป็นร้อยละ
32.3, 32.5,34.8,30.1 และ 30.0 ของนิสิตนักคืกษาทั้งหมด ส่วนคุณลักษณะที่มีน้อยที่ส ุด คือ มี 
ความจริงใจต ่อผ ู้ร ่วมงาน ประกอบด้วยความซื่อตรง เมตตา หวังด ีพร้อมเสมอที่จะร่วมม ือ 
ช่วยเหลือและส่งเสริมกันทุกขณะ และความจริงใจต่องาน มีลักษณะเป็นการตั้งสัตย์'อธิษฐาน 
หรือการต ั้งใจจร ิงท ี่จะทำงานให ้เต ็มกำล ัง ค ิดเป ็นร ้อยละ 5.0, 8.3, 9.8, 7.7, 8.6 และ 9.4 
ตามลำดับ
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4.8.4 จำนวนและร้อยละของนิสิตนัสีกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัว

เฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่นัว

ภูมิพลอดุลยเดช ด้านหน้าที่ ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 78

ตารางที่ 78 จำนวนและร้อยละของนิสิตนัสีกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับ
คุณธรรมด้านหน้าที่

รายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือน
ค ุณ ธรรม ตํ่ากว่า 10,001 - 20,001 - 30,001 - 40,001 - มากกว่า รวม

ด ้าน 10,001 บ. 20,000 บ. 30,000 บ. 40,000 บ. 50,000 บ. 50,000
4/ fil จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน

หนาท (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

N41
36(22.4) 24(15.0) 32(16.7) 32(16.7) 44(21.2) 75(19.0) 236(18.4)

(3) (3) (3) (3) (3) (3) (3)

N 4 2

11(6.8) 16(10.0) 20(10.4) 20(10.4) 20(9.6) 36(9.1) 116(9.1)
(4) (4) (4) (4) (4) (4) (4)

N 4 3

58(36.0) 80(50.0) 72(37.5) 72(37.5) 52(25.0) 15(38.5) 464(36.3)
(1) (1) (1) (1) (2) (1) (1)

N44
0(0.0) 0(0.0) 8(4.2) 8(4.2) 16(7.7) 20(5.1) 68(5.3)
(5) (5) (5) (5) (5) (5) (5)

N45

56(34.8) 40(25.0) 60(31.3) 60(31.3) 76(36.5) 112(28.4) 396(30.9)
(2) (2) (2) (2) (1) (2) (2)

รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)
จากตารางที่ 78 คุณธรรมด้านหน้าที่ นิสิตนักสีกษาทุกระดับรายได้ ครอบครัว

เฉลี่ยต่อเดือน ยกเว้นรายได้เฉลี่ยต ่อเด ือน40,001 -50,000 บาทคุณลักษณะที่ม ีมากท ี่ล ุดค ือ 
ใช้ความรู้ความลามารถอย่างเต็มที่ และมุ่งมั่นในการปฏิบ้ติงานเพื่อให้ ประสบความสำเร็จ คิด 
เป็นร้อยละ 36.0, 50.0, 37.5, 37.5, 38.5 และ 36.3 ของนิสิตนักสีกษาทั้งหมด ส่วนทุกระดับ 
รายได ้ค ุณลักษณะที่ม ีน ้อยท ี่ส ุด คือ คอยต ิดตามเพ ื่อประเม ินผล พ ัฒนาอยู่ตลอดเวลาและ 
ต่อเนื่อง
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ตารางที่ 79 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักดืกษๆ จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับ

4.8.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักดืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัว

เฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตนักคิกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเสียสละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 79

คุณธรรมด้านความเสียสละอดทน
คณร?รม รายได้ครอบครัวเฉลี่ยตอเดีอน

ด้าน
ความ

ตากว่า 
10,001 บ.

10,001 - 
20,000 บ.

20,001 - 
30,000 บ.

30,001 - 
40,000 บ.

40,001 - 
50,000 บ.

มากกว่า
50,000

รวม

เส ิยสละ 
อดทบ

จำนวน
(ร้อย«ะ) 
(อับดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N51
20(12.4) 32(20.0) 36(18.8) 26(15.9) 36(17.3) 102(25.8) 252(19.7)

(4) (3) (2) (3) (2) (2) (2)

N52
23(14.3) 12(7.5) 24(12.5) 17(10.4) 16(7.7) 36(9.1) 128(10.0)

(3) (4) (3) (4) (5) (4) (4)

N53
75(46.6) 76(47.5) 92(47.9) 67(40.9) 108(51.9) 170(43.0) 588(45.9)

(1) (1) (1) (1) (1) (1) (1)

N54

8(5.0) 4(2.5) 16(8.3) 12(7.3) 20(9.6) 8(2.0) 68(5.3)
(5) (5) (5) (5) (4) (5) (5)

N55

35(21.7) 36(22.5) 24(12.5) 42(25.6) 28(13.5) 79(20.0) 244(19.1)
(2) (2) (3) (2) (3) (3) (3)

รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)
จากตารางที่ 79 พบว่า คุณธรรมด้านความเสียสละอดทน นิสิตนักดืกษาทุก

ระดับรายได้ คุณลักษณะที่มีมากที่สุด ดือ รู้จักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและกัน 
ด้วยเหตุผล ค ิดเป ็นร ้อยละ46.6, 47.5, 47.9, 40.9, 51.9, 43.Q, แ ล ะ 45.9 ส่วนคุณลักษณะที่มี 
น้อยที่สุด ดือ ไม่ประพฤติล่วงความสัจสุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด คิดเป็นร้อยละ 5.0, 2.5,
8.3, 7.3 และ2.0
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4.8.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัว

เฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 80

ตารางที่ 80 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับ 
คุณธรรมด้านความเมตตา

คณธรรม รายได้ค รอ บ ค ร ัว เฉ ล ี่ย ต ่อ เด ีอ น

ด้าน ตํ่ากว่า 
10,001 บ.

10,001 - 
20,000 บ.

20,001 - 
30,000 บ.

30,001 - 
40,000 บ.

40,001 - 
50,000 บ.

มากกว่า
50,000

รวม

ความ
เมตตา

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

N61 24(14.9) 20(12.5) 32(16.7) 24(14.6) 16(7.7) 24(6.1) 140(10.9)
(3) (4) (2) (3) (4) (5) (4)

^62
75(46.6) 84(52.5) 88(45.8) 69(42.1) 112(53.8) 176(44.6) 604(47.2)

(1) (1) (1) (1) (1) (1) (1)

^63
12(7.5) 24(15.0) 24(12.5) 12(7.3) 16(7.7) 72(18.2) 160(12.5)
(5) (3) (4) (4) (4) (3) (3)

N 64
23(14.3) 28(17.5) 28(14.6) 38(23.2) 44(21.2) 75(19.0) 236(18.4)

(4) (2) (3) (2) (2) (2) (2)

^65
27(16.8) 4(2.5) 20(10.4) 21(2.8) 20(9.6) 48(12.2) 140(10.9)

(2) (5) (5) (5) (3) (4) (4)
รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)

จากตารางท ี่ 80 พบว่า ค ุณธรรมด ้านความเมตตา น ิส ิตน ักด ืกษาทุกระด ับ
รายได้ คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น คิดเป็นร้อยละ 46.6, 52.5, 45.8, 42.1, 
53.8และ 44.6 สิวนร้อยละ 2.5 ของผู้ม ีราย1ได้ 10,001 -  20,000 บาท คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด 
คือ ให้โดยพยายามที่จะลร้างความสามัคคีในหมู่คณะและในชาติ ทำให้เกิดความไว้วางใจซึ่งกัน 
และกัน
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4.8.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัว

เฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 81

ตารางที่ 81 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักดืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับ 
คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม

รายได ้ครอบครัวเฉล่ียต่อเดือน
คุณธรรมด้าน 
ความถูกด้อง 

เปินธรรม

ตํ่ากว่า 
10,001 บ.

10,001 - 
20,000 บ.

20,001 - 
30,000 บ.

30,001 - 
40,000 บ.

40,001 - 
50,000 บ.

มากกว่า
50,000

รวม

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N/1
24(14.9) 28(17.5) 40(20.8) 21(12.8) 60(28.8) 79(20.0) 252(19.7)

(3) (3) (3) (3) (2) (3) (3)

N 72
44(27.3) 48(30.0) 52(27.1) 37(22.6) 64(30.8) 99(25.1) 344(26.9)

(2) (2) (2) (2) (1) (2) (2)

^73
4(2.5) 20(12.5) 12(6.3) 20(12.2) 20(9.6) 28(7.1) 104(8.1)
(5) (4) (5) (4) (4) (5) (5)

n74 73(45.3) 52(32.5) 60(31.3) 74(45.1) 60(28.8) 141(35.7) 460(35.9)
(1) (1) (1) (1) (2) (1) (1)

N75
16(9.9) 12(7.5) 28(14.6) 12(7.3) 4(1.9) 48(12.2) 120(9.4)
(4) (5) (4) (5) ' (5) (4) (4)

รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที 81 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม นิสิตนักสืกษาทุก
ระด ับรายได ้ ยกเว้นรายได ้เฉลี่ยต ่อเด ือน 40,001 - 50,000 บาท.คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ 
ปฎินัติหน้าที่ให้เป็นไปตามความถูกต้อง เที่ยงตรง ทั้งตามกฎหมายและคืลธรรม คิดเป็นร้อยละ 
4 5 .3 ,3 2 .5 , 31.3, 45.1 และ 35.7 ส ่วนร ้อยละ 2.5 ของผ ู้ม ีรายได ้ต ํ่ากว ่า  10,000บาท 
คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ ไม่ปล่อยให้ความสุจริตยุติธรรมถูกข่มขี่ให้มัวหมอง

4.8.8 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน ักคืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัว 
เฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 82
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ตารางที่ 82 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับ
คุณธรรมด้านความกตัญณู

คุณธรรม
ด้าน

รายได้คร'อบครัวเฉล่ียต่อเดือน
ตํ่ากว่า 

10,001 บ.
10,001 - 

20,000 บ.
20,001 - 

30,000 บ.
30,001 - 

40,000 บ.
40,001 - 

50,000 บ.
มากกว่า
50,000

รวม

ความ 
กตัญญ

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N81 24(14.9) 36(22.5) 24(12.5) 28(17.1) 32(15.4) 32(8.1) 176(13.8)
(3) (2) (4) (2) (3) (4) (3)

8̂2
84(52.2) 72(45.0) 72(37.5) 83(50.6) 76(36.5) 173(43.8) 560(43.8)

(1) (1) (1) (1) (1) (1) (1)

8̂3
31(19.3) 24(15.0) 56(29.2) 27(16.5) 64(30.8) 110(27.8) 312(24.4)

(2) (3) (2) (3) (2) (2) (2)

N84
11(6.8) 20(12.5) 28(14.6) 21(12.8) 32(15.4) 60(15.2) 172(13.4)
(4) (4) (3) (4) (3) (3) (4)

8̂5
11(6.8) 8(5.0) 12(6.3) 5(3.0) 4(1.9) 20(5.1) 60(4.7)
(4) (5) (5) (5) (4) (5) (5)

รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)
จากตารางที่ 82 พบว่า ค ุณธรรมด้านความกตัญญู น ิส ิตน ์กค ืกษาทุกระตับ

รายได้คุณลักษณะที่มีมากที่ส ุด คือ ไม่ล ืมผู้ม ีอ ุปการคุณ ผู้ม ีส่วนในความสำเร็จของตนเอง คิด 
เป็นร้อยละ 52.2, 45.0, 37.5, 50.6, 36.5 และ 43.8 และทุกระดับรายได้คุณลักษณะที่มีน้อย 
ที่สุด คือ รู้จ ักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพื่อประโยชน์สํวนใหญ่ของบ้านเมือง คิดเป็นร้อยละ
6.8, 5.0, 6.3, 3.0, 1.9 และ 5.1
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4.8.9  จำนวน และร ้อยละของน ิส ิตน ์กด ืกษ า จำแน กตาม รายได ้ 
ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับคุณธรรมในนิสิตนักดืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านเพื่อประชาชน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 83

ตารางที่ 83 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตนักดืกษา จำแนกตามรายได้ครอบครัวเฉลี่ยต่อเดือนกับ
คุณธรรม ด้านเพื่อประชาชน

คุณธรรม
ด้าน

รายไ ด ้ครอบครัวเฉล่ียต่อเดีอน
ตํ่ากว่า 

10,001 บ.
10,001 - 

20,000 บ.
20,001 - 

30,000 บ.
30,001 - 

40,000 บ.
40,001 - 

50,000 บ.
มากกว่า
50,000

รวม

เพ่ือ
ประชาชน

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

^91
36(22.4) 44(27.5) 48(25.0) 30(18.3) 60(28.8) 94(23.8) 312(24.4)

(2) (1) (2) (3) (2) (2) (2)

^92
12(7.5) 24(15.0) 8(4.2) 16(9.8) 8(3.8) 16(4.1) 84(6.6)
(5) (3) (5) (5) (5) (5) (5)

N93
34(21.1) 24(15.0) 64(33.3) 23(14.0) 32(15.4) 67(17.0) 244(19.1)

(4) (3) (1) (4) (4) (3) (3)

N94
43(26.7) 44(27.5) 36(18.8) 59(36.3) 68(32.7) 158(40.0) 408(31.9)

(1) (1) (3) (1) (1) (1) (1)

N95
36(22.4) 24(15.0) 36(18.8) 36(22.0) 40(19.2) 60(15.2) 232(18.1)

(2) (3) (3) (2) (3) (4) (4)
รวม 161(100.0) 160(100.0) 192(100.0) 164(100.0) 208(100.0) 395(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 83 พบว่า ค ุณธรรมด้านเพ ื่อประชาชน นิส ิตนักสืกษาทุกระดับ
รายได้ ยกเว้นรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 20,001 - 30,000 บาท คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ทำงาน 
เพ ื่อสร้างเสรมประโยชน์อ ันใดจะต้องไม่ให้ข ัดกับประโยชน์ส่วนรวม หรือ เบียดเบียนประโยชน์ 
ส ่วนรวมให้เสียหาย คิดเป็นร้อยละ 26.7, 27.5, 36.3, 32.7 และ 40.0 และ,นิสิตนักสืกษาทุก 
ระดับรายได้ คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ รู้สำนึกให้ลึกซึ้งถึงประโยชน์ส่วนรวมต้องทำความคิด 
ความเห ็นให ้กระจ ่างถ ึงความสำค ัญ ของส ่วนรวม ค ิดเป ็นร ้อยละ 7.5, 15.0, 4.2, 9.8, 3.8
และ 4.1
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4.9 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสถานภาพครอบครัวกับ 
คุณธรรมในนิสิตน้กคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.9.1 จำนวนและร้อยละของน ิส ิตน ักค ืกษา จำแนกตามสถานภาพ 
ครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตน้กคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัว 
ภูมิพลอดุลยเดชด้านสติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที, 84

ตารางที่ 84 จำนวนและร้อยละของนิสิตน้กคืกษา จำแนกตามสถานภาพครอบครัวกับคุณธรรม
ด้านสติปัญญา

คุณธรรม
ด้าน
สติ

สถานภาพครอบครัว
รวมบิดาและมารดาอยู่ 

ด้วยกัน
บิดามารดาหย่ารัาง 
และ/หรีอแยกกันอยู่

บิดาและ/หรีอมารดา 
เสิยร็เวิต

ปัญญา จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดบ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ
Nu 159 15.3 4 33 25.0 3 4 3.6 5 196 15.3 5

N12 312 30.1 1 40 30.3 1 24 21.4 3 376 29.4 1

N-13 184 17.8 3 12 9.1 4 24 21.4 3 220 17.2 3

n 14 157 15.2 5 11 8.3 5 32 28.6 1 200 15.6 4

Nl5 224 21.6 2 36 27.3 2 28 25.0 2 288 22.5 2
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 84 พบว่า ค ุณธรรมด้านสติป ัญญา ร้อยละ 30.1 ของผู้ที่บิดา
มารดาอยู่ด้วยกัน และร้อยละ 30.3 ของผู้ที่บิดามารดาหย่าร้างและ/หรือแยกกันอยู่ รู้จักอดทน 
อดกลั้น ไม่ใช้อารมณไนการปรึกษากันโอนอ่อนผ่อนตามกันด้วยเหตุผล ส ่วนร ้อยละ3 .6 ของผู้ที่ 
บิดาและ/หรือมารดาเลียชีวิต คุณลักษณะที่มีน้อยที'สุด คือ ระลึกได้ในสิ่งที่คิดในกิจที่ทำ ในคำ 
ที่พูด
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ตารางที่ 85 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามสถานภาพครอบครัวกับคุณธรรม

4.9.2 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน้กสืกษา จำแนกตามสถานภาพ
ครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเพียร ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่85

ด้านความเพียร
คุณธรรม 

ด้าน 
ความ

สถานภาพครอบครัว
รวมบิดาและมารดาอยู่ 

ด้วยกัน
บิดามารดาหย่าร้าง 
และ/หรือแยกกันอยู่

บิดาและ/หรือมารดา 
เสิย5วิด

เพียร จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ
N21 276 26.6 2 48 36.4 1 12 10.7 3 336 26.3 2

N22 123 11.9 4 13 9.8 5 8 7.1 4 144 11.3 4

2̂3 328 31.7 1 28 21.2 2 64 57.1 1 420 32.8 1

N24 84 8.1 5 20 15.2 4 8 7.1 4 112 8.8 5

*̂ 25 225 21.7 3 23 17.4 3 20 17.9 2 268 20.9 3
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 85 พบว่า คุณธรรมด้านความเพียร ร้อยละ 57.1 ของผู้ที่บิดา
และ/หรือมารดาเลียชีว ิต พยายามคิดพิจารณาให้เห ็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ท ี่แท้ของงาน 
อย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจ และด้วยความรับผิดชอบอย่างสูง ให้ 
งานดำเนินลุล ่วงตลอดไปอย่างต่อเนื่องโดยมิให ้บกพร่องเลียหาย ล่วนร้อยละ 7.1 ของผู้ที่บิดา 
และ/หรือมารดาเลียชีวิต มืคุณลักษณะน้อยที่สุด คือ มืความขยันหมั่นปฏิบัติด้วยความเอาใจใล่ 
และความเพ่งพินิจ และ มีความพยายามกำจัดความคิดจิตใจที่ตํ่าทรามเลียจากตน
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4.9.3 ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสถานภาพครอบครัวและคุณธรรมใน 
นิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความ 
สุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ตังตารางที่ 86

ตารางที่ 86 จำนวนและร้อยละของนิสิตน์กคืกษา จำแนกตามลถานภาพครอบครัวและคุณธรรม
ด้านความสุจริต

คุณธรรม
ด้าน
ความ

สถานภาพครอบครัว
รวมบิดาและมารดาอยู่ 

ด้วยกับ
บิดามารดาหย่าร้าง 
และ/หรือแยกกันอยู่

บิดาและ/หรือมารดา 
(.สิย?วิด

สุจริต จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ
^31 179 17.3 3 37 28.0 1 20 17.9 2 236 18.4 3

^32 340 32.8 1 24 18.2 4 20 17.9 2 384 30.0 1

^33 168 16.2 4 28 21.2 3 12 10.7 3 208 16.3 4

^34 244 23.6 2 36 27.3 2 52 46.4 1 332 25.9 2

^35 105 10.1 5 7 5.3 5 8 7.1 4 120 9.4 5
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 86 พบว่า คุณธรรมด้านความสุจริต ร ้อยละ46.1 ของผู้ที่บิดา
และ/หรือมารดาเสียชีวิต คุณลักษณะที่มีมากที่ลุด คือ มีความจริงใจต่อผู้ร ่วมงาน ประกอบด้วย 
ความซื่อตรง เมตตา หวังดีพร้อมเสมอที่จะร่วมมือช่วยเหลือและส่งเลริมกันทุกขณะ และความ 
จริงใจต่องาน มีลักษณะเป็นการตั้งสัตย์อธิษฐานหรือการตั้งใจจริงที่จะ ทำงานให้เต็มกำลัง ส่วน 
ร้อยละ 5.3 ของผู้ท ี่ บ ิดามารดาหย่าร้างและ/หรือแยกกันอยู่ ค ุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ นำ 
ความรู้ ความคิด วิทยาการทั้งปวงไปใช้แต่ในทางลร้างสรรค์และเป็นประโยชน์
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4.9.4 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน ักสืกษา จำแนกตามสถานภาพ
ครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านหน้าท่ี ได้ผลการวิเคราะห์ด้งตารางที่ 87

ตารางที่ 87 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามสถานภาพครอบครัวกับคุณธรรม 
ด้านหน้าที่

คุณธรรม
ค้าน

หน้าท่ี

สถานภาพครอบครัว
รวมบิดาและมารดาอยู่ 

ด้วยกัน
บิดามารดาหย่าร้าง 
และ/หรือแยกกันอยู่

บิดาและ/หรือมารดา 
เสิยท่ีวิต

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ
N41 193 18.6 3 19 14.4 4 24 2.4 5 236 18.4 3

n 42 92 8.9 4 20 15.2 3 4 3.6 4 116 8.1 4

N43 388 37.5 1 40 30.3 2 36 32.1 1 464 36.3 1

N44 48 4.6 5 8 6.1 5 12 10.7 3 68 5.3 5

N45 315 30.4 2 45 34.1 1 36 32.1 1 396 30.9 2
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 87 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าที่ ร้อยละ 37.5 ของผู้ที,บิดาและ
มารดาอยู่ด้วยกัน คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ใช้ความรู้ความสามารถอย่างเต็มที่ และมุ่งมั่นใน 
การปฏิบัติงานเพื่อให้ประสบความสำเร็จ ส่วนร้อยละ 2.4 ของผู้ท ี่บ ิดาและ/หรือมารดาเลียชีวิต 
คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ เรียนให้เต็มกำลัง ให ้ร ู้จร ิงและให ้สำเร ็จ แกหัดทำการงานต่าง  ๆ
ให้เป็น
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ตารางที่ 88 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามสถานภาพครอบครัวกับคุณธรรม

4.9.5 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักสืกษา จำแนกตามสถานภาพ
ครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอคุยเดช ด้านความความเลียสละอดทนได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 88

ด้านความเลียสละอดทน
คุณธรรม สถานภาพครอบครัว

ด้าน บิดาและมารดาอยู่ บิดามารดาหย่าร้าง บิดาและ/หรือมารดา รวม
เสิยสละ ด้วยกับ และ/หรือแยกกันอยู่ เสิย?วิด
อดทน O 1/ อันดับ จำนวน อันดับ จำนวน อันดับ อันด้บจำนวน ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ จำนวน ร้อยละ
N51 216 20.8 2 16 12.1 4 20 17.9 3 252 19.7 2

5̂2 103 9.9 4 17 12.9 3 8 7.1 4 128 10.0 4

5̂3 481 46.4 1 67 50.8 1 40 35.7 1 588 45.9 1

N54 56 5.4 5 4 3.0 5 8 7.1 4 68 5.3 5

N55 180 17.4 3 28 21.2 2 36 32.1 2 244 19.1 3
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 88 พบว่า คุณธรรมด้านความเลียสละอดทน ร้อยละ 50.8 ของผู้
ที่บิดามารดาหย่าร้างและ/หรือแยกกันอยู่ คุณลักษณะ'ที่มีมากที,สุด คือ รู้จ ักเกรงใจ ให้อภัย และ 
โอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วยเหตุผล ส่วนร้อยละ 3.0 ของผู้ท ี่บ ิดามารดาหย่าร้างและ/หรือ 
แยกกันอยู่ ค ุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ ไม ่ประพฤติล ่วงความลัจส ุจริต ไม ่ว ่าจะด้วยเหตุ
ประการใด
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ตารางที่ 89 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามลถานภาพครอบครัวกับคุณธรรม

4.9.6 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักสืกษา จำแนกตามสถานภาพ
ครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 89

ด้านความเมตตา
คุณธรรม สถานภาพครอบครัว

ด้าน บิดาและมารดาอยู่ บิดามารดาหย่าร้าง บิดาและ/หริอมารดา รวม
ความ ด้วยกัน และ/ห'รีอแยกกันอยู่ เสีย?วิด
เมตตา จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

6̂1 107 10.3 3 21 15.9 4 12 10.7 4 140 10.9 4

1̂ 62 520 50.2 1 36 27.3 1 48 42.9 1 604 47.2 1

6̂3 132 12.7 4 16 12.1 5 12 10.7 4 160 12.5 3

N64 180 17.4 2 32 24.2 2 24 21.4 2 236 18.4 2

6̂5 97 9.4 5 27 20.5 3 16 14.3 3 140 10.9 4
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 89 พบว่า คุณธรรมด้านความเมตตา นิสิตนักคิกษ'าทุกลถานภาพ
ครอบครัว ค ุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ รู้จ ักอดทนอดกลั้น ไม ่ใช ้อารมณ ์ในการปรึกษาก ัน 
โอนอ่อนผ่อนตามกันด้วยเหตุผล คิดเป็นร้อยละ 50.2, 27.3 และ 42.9 ส่วนร้อยละ 9.4 ของผู้ที่ 
บิดาและมารดาอยู่ด้วยกัน คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ ให้โดยพยายามที่จะสร้างความสามัคคีใน 
หมู่คณะและในชาติ ทำให้เกิดความไว้วางใจซึ่งกันและกัน
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ตารางที่ 90 จำนวนและร้อยละ1ของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามลถานภาพครอบครัวกับคุณธรรม

4.9.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสถานภาพ
ครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิ
พลอดุลยเดช ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 90

ด้านความถูกต้องเป็นธรรม
คุณธรรม สถานภาพครอบครัว

ด้าน
ความ

1/

บิดาและมารดาอยู่ 
ด้วยกัน

บิดามารดาหย่าร้าง 
และ/หรีอแยกกับอยู่

บิดาและ/ห‘เอมารดา 
เสิย?วิด

รวม

ถูกตอง 
เป็นธรรม จำนวน รอยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ

n 71 212 20.5 3 20 15.2 4 20 17.9 3 252 19.7 3

N 72 264 25.5 2 48 36.4 1 32 28.6 2 344 26.9 2

N73 77 7.4 5 23 17.4 3 4 3.6 4 104 8.1 5

n 74 380 36.7 1 28 21.2 2 52 46.4 1 460 35.9 1

n 75 103 9.9 4 13 9.8 5 4 3.6 4 120 9.4 4
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 90 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม ร้อยละ 46.4 ของผู้
ท ี่บ ิดาและ/หรือมารดาเล ียช ีว ิต ปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี่ให ้เป ็นไปตามความถ ูกต ้อง เที่ยงตรง ทั้งตาม 
กฎหมายและสืลธรรม ส่วนร้อยละ 3.6 ของผู้ท ี่บ ิดาและ/หรือมารดาเลียชีวิต คุณลักษณะที่มี 
น้อยที่สุด คือ ไม่ปล่อยให้ความสุจริตยุติธรรมถูกข่มขี่ให้ม ัวหมอง และไม่ปล่อยให้ความเห็นของ 
ตัวเอนเอียงเปลี่ยนแปรไปตามอคติ ความพอใจและไม่พอใจ
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ตารางที่ 91 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามลถานภาพครอบครัวกับคุณธรรม

4.9.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามสถานภาพ
ครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตน์กคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 91

ด้านความกตัญญู
คุณร??ม 

ด้าน 
ความ

สถานภาพครอบครัว
รวมบิดาและมารดาอยู่ 

ด้วยกัน
บิดามารดาหย่าร้าง 
และ/หริอแยกกันอยู่

บิดาและ/หริอมารดา 
เสิย?วิด

กตัญญ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ
n 81 148 14.3 4 8 6.1 3 20 17.9 2 176 13.8 3

^82 455 43.9 1 73 55.3 1 32 28.6 1 560 43.8 1

^83 236 22.8 2 40 30.3 2 36 3.1 5 312 24.4 2

N84 152 14.7 3 8 6.1 3 12 10.7 3 172 13.4 4

N85 45 4.3 5 3 2.3 5 12 10.7 3 60 4.7 5
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 91 พบว่า คุณธรรมด้านความกตัญญู นิสิตนักคืกษาทุกสถานภาพ
ครอบครัว คุณลักษณะที่ม ีมากที่ล ุด คือ ไม่ล ืมผู้ม ีอ ุปการคุณ ผู้ม ืส ่วนในความสำเร็จของตนเอง 
คิดเป็นร้อยละ 43.9, 55.3 และ 28.6 ตามลำดับ ส่วนร้อยละ 2.3 ของผู้ที่บ ิดามารดาหย่าร้างและ/ 
หรือแยกกันอยู่ คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ รู้จ ักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพื่อประโยชน์ส่วน 
ใหญ่ของบ้านเมือง
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4.9.9 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน ักสีกษา จำแนกตามสถานภาพ
ครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลบเดช ด้านเพื่อประชาชนได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 92

ตารางที่ 92 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามสถานกาพครอบครัวกับคุณธรรม 
ด้านเพื่อประซาซน

คุณธรรม 
ด้านเพ่ีอ 

ประชาชน

สถานภาพครอบครัว
รวมบิดาและมารดาอยู่ 

ด้วยกัน
บิดามารดาหย่าร้าง 
และ/หรีอแยกกันอยู่

บิดาและ/หรีอมารดา 
เสิยร็รวิต

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดบ

N«1 233 22.5 2 47 35.6 1 32 28.6 2 312 24.4 2

^9 2 68 6.6 5 12 9.1 4 4 3.6 5 84 6.6 5

^9 3 196 18.9 3 12 9.1 4 36 32.1 1 244 19.1 3

N94 344 33.2 1 40 30.3 2 24 21.4 3 408 31.9 1

N 95 195 18.8 4 21 15.9 3 16 14.3 4 232 18.1 4
รวม 1036 100 132 100 112 100 1280 100

จากตารางที่ 92 พบว่า คุณธรรมด้านเพื่อประชาชน ร้อยละ 33.2 ของผู้ที่บิดา
และมารดาอยู่ด้วยกัน คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ทำงานเพื่อสร้างเสริมประโยชน์อันใดจะต้อง 
ไม่ให้ขัดกับประโยชน์ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เสียหาย ส่วนร้อยละ 3.6 ของ 
ผู้ที่บ ิดาและ/หรือมารดาเสียชีวิต คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ รู้สำนึกให้ลึกซึ้งถึงประโยชน์
ส่วนรวมต้องทำความคิดความเห็นให้กระจ่างถึงความสำคัญของส่วนรวม
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4.10 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพักอาศัยกับ 
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.10.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพัก 
อาศัยกับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านสติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 93

ตารางที่ 93 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพักอาศัยและ 
คุณธรรมด้านสติปัญญา

ล ัก ษ ณ ะก ารพ ัก อ าศ ัย (ป ัจจ ุบ ัน อ าศ ัยอ ย ู่ก ับ )

ค ุณ ธรรม

ด ้าน

สต ิ

ป ัญ ญ า

บิดามารดา
ผู้ปกครอง 
หริอญาติพ่ี 

น้อง
เพ่ีอนๆ อยู่คนเดียว พระในวัด อีน  ๆ

(หอพัก)
รวม

จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

N u
131(17.6) 24(11.8) 16(14.8) 16(12.1) 5(25.0) 4(5.6) 196(15.3)

(3) (4) (4) (4) (1) (5) (5)

N «
216(29.0) 76(37.3) 32(29.6) 24(18.2) 4(20.0) 24(33.3) 376(29.4)

(1) (1) (1) (3) (4) (1) (1)

N , 3
127(17.1) 32(15.7) 16(14.8) 16(12.1) 5(25.0) 24(33.3) 220(17.2)

(4) (3) (4) (4) (1) (1) (3)

n 14
127(17.1) 12(5.9) 24(22.2) 28(21.2) 1(5.0) 8(11 .1 ) 200(15.6)

(4) (5) (2) (2) (5) (4) (4)

^1 5
143(19.2) 60(29.4) 20(18.5) 48(36.4) 5(25.0) 12(16.7) 288(22.5)

(2) (2) (3) (1) (1) (3) (2)

ร ว ม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 93 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา นิสิตนักสีกษาทุกลักษณะการ
พักอาศัย ยกเว้นผู้ท ี่พ ักอยู่คนเดียวและพักกับพระในวัด คุณลักษณที่ม ีมากที่ส ุด คือ รู้จ ักอดทน 
อดกลั้น ไม ่ใช ้อารมณ ์ในการปรึกษากันโอนอ่อนผ่อนตามกัน ด้วยเหตุผล ค ิดเป ็นร ้อยละ29.0,
37.3, 29.5 และ 33.3 ส่วนร้อยละ 5.0 ของผู้ท ี่พ ักกับพระในวัด คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ 
ประยุกต์ได้
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4.10.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพัก
อาลัยกับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่นัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเพียร ได้ผลการวิเคราะห์ลังตารางที่ 94

ตารางที่ 94 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพักอาลัยกับคุณธรรม 
ด้านความเพียร

คุณธรรม

ด้าน

ความ

ลักษณะการพักอาศัย (ปัจจุบันอาศัยอยู่กับ)
รวม

บิดามารดา
ผูป้กครอง 
หริอญาติ 

พ่ีน้อง
เพ่ีอนๆ อยู่คนเดียว พระในวัด อ๋ึบ  ๆ

(หอพัก)
0 0 0 0 0 0 0จานวน จานวน จานวน จำนวน จานวน จำนวน จำนวน

เพียร (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

M
171(23 .0 ) 52(25 .5 ) 44 (40 .7 ) 44 (33 .3 ) 1(5.0) 24 (33 .3 ) 336 (26 .3 )

ผ 21
(2) (2) (1) (2) (4) (1) (2)

M
86 (11 .6 ) 16(7.8) 20 (18 .5 ) 8 (6 .1 ) 6 (30 .0 ) 8 (11 .1 ) 144(11 .3 )

ผ 22
(4) (5) (2) (4) (2) (4) (4)

M
267 (35 .9 ) 60 (29 .4 ) 16(14 .8 ) 56 (42 .4 ) 9 (45 .0 ) 12(16 .7 ) 420 (32 .8 )

ผ 23
(1) (1) (3) (1) (1) (3) (1)

52 (7 .0 ) 24 (11 .8 ) 16(14 .8 ) 8 (6 .1 ) 4 (20 .0 ) 8 (11 .1 ) 112(8.8)
N24

(5) (4) (3) (4) (3) (4) (5)

168 (22 .6 ) 52(25 .5 ) 12 (11 .1 ) 16(12 .1 ) 0 (0 .0 ) 20 (27 .8 ) 268 (20 .9 )
1̂ 25 (3) (2) (5) (3) (5) (2) (3)

รวม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 94 พบว่า คุณธรรมด้านความเพียร นิสิตนักสีกษาทุกลักษณะการ
พักอาลัย ยกเว้นผู้ที่พักอยู่เพื่อน  ๆ และพักกับพระในกัด คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ พยายามคิด 
พิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ท ี่แท้ของงานอย่าง แจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความ 
ตั้งใจ ต ั้งม ั่น มั่นใจ และด้วยความรับผิดชอบ อย่างส ูง ให ้งานดำเน ินล ุล ่วงตลอดไปอย ่าง 
ต่อเนื่องโดยมิให้บกพร่องเสียหาย คิดเป็นร้อยละ 35.9, 29.4, 42.4, และ 45.0 ล่วนร้อยละ 6.1 
ของผู้ท ี่พ ักอยู่คนเดียว คุณลักษณะที่มืน้อยที่สุด คือ มีความขยันหมั่นปฏิบัต ิด ้วยความเอาใจใล่ 
และความเพ่งพินิจ และมีความพยายามกำจัดความคิดจิตใจที่ตํ่าทรามเสียจากตน
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ต า ร า ง ที่ 95 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพักอาลัยกับคุณธรรม

4.10.3 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพัก
อาลัยกับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความสุจรตได้ผลการวิเคราะห์ลังตารางที่ 95

ด้านความสุจริต
ล ักษ ณ ะก ารพ ัก อ าศ ัย (ป ัจจ ุบ ัน อ าศ ัยอ ย ู่ก ับ )

ค ุณ ธรรม
ด้าน

ความ
สุจริต

บิดามารดา
ผู้ปกครอง 
หรีอญาติ 

พ่ีป้อง
เพ่ีอนๆ อยู่คนเดียว พระในวัด อ๋ึน  ๆ

(หอพัก)
รวม

จำนวนk 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

n 31
139(18.7) 24(11.8) 16(14.8) 40(30.3) 5(25.0) 12(16.7) 236(18.4)

(4) (4) (4) (1) (2) (3) (3)

N32
23(31.6) 64(31.4) 32(29.6) 20(15.2) 13(65.0) 20(27.8) 384(30.0)

(1) (2) (1) (4) (1) (2) (1)

N33
127(17.1) 36(17.6) 16(14.8) 16(12.1) 1(5.0) 12(16.7) 208(16.3)

(3) (3) (4) (5) (3) (3) (4)

N34
183(24.6) 68(33.3) 20(18.5) 32(24.2) 1(5.0) 28(38.9) 332(25.9)

(2) (1) (3) (2) (3) (1) (2)

N35
60(8.1) 12(5.9) 24(22.2) 24(18.2) 0(0.0) 0(0.0) 120(9.4)
(5) (5) (2) (3) (5) (4) (5)

ร ว ม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 95 พบว่าคุณธรรมด้านความสุจริต ร ้อยละ65 ของผู้ที่พักอาลัย
อยู่กับพระ คุณลักษณะที่มีมากที,สุด คือ รู้จ ักประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเที่ยงตรง ไม่ให้ 
ส ูงเกินไปจนกลายเป็นเย่อหยิ่ง จองหองทั้งไม่ให้ต ํ่าเก ินไปจนทำให้ถ ูกสบประมาทเหยียดหยาม 
ส่วนร้อยละ 5.9 ของผู้ที่พ ักอาลัยกับผู้ปกครองหรือญาติพี่น้อง คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ นำ 
ความรู้ ความคิด วิทยาการทั้งปวงไปใช้แต่ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์

I
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4.10.4 จำนวนและร้อยละของนิสิตน้กสืกษา จำแนกตามลักษณะการฟัก
อาศ ัยก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ์กค ืกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านหน้าที่ ใด้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 96

ตารางที่ 96 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักที่กษา จำแนกตามลักษณะการฟักอาศัยกับคุณธรรม 
ด้านหน้าที่

ลักษณะการฟักอาศัย (ปัจจุบันอาศัยอยู่กับ)
ผ้ปกครอง รวมคุณธรรม บิดามารดา หรีอณาดี เพ่ีอนๆ อย่คนเดียว พระในวัด อ่ีน ๆ

ด้าน พ่ีน้อง (หอพัก)
หน้าที่ จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

N41
143(19.2) 36(17.6) 24(22.2) 28(21.2) 5(25.0) 0(0.0) 236(18.4)

(3) (3) (3) (2) (2) (5) (3)
64(8.6) 16(7.8) 4(3.7) 20(15.2) 0(0.0) 12(16.7) 116(9.1)

n42 (4) (4) (5) (4) (3) (3) (4)

N 4 3
294(39.5) 68(33.3) 40(37.0) 28(21.2) 2(10.0) 32(44.4) 464(36.3)

(1) (2) (1) (2) (3) (1) (1)

n 4 4
48(6.5) 0(0.0) 12(11.1) 4(3.0) 0(0.0) 4(5.6) 68(5.3)
(5) (5) (4) (5) (3) (4) (5)

n45
195(26.2) 84(41.2) 28(25.9) 52(39.4) 13(65.0) 24(33.3) 396(30.9)

(2) (1) (2) (1) (1) (2) (2)

รวม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 96 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าที่ ร้อยละ 65 ของผู้ทีฟักอาศัยอยู่กับ
พระในวัด คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ กระทำตนให้เป ็นประโยชน์ ซ ึ่งหมายถึงผลการกระทำที่ 
ด ีงามท ี่เก ื้อก ูล  อ ุดหน ุนบ ุคคลและส ่วนรวมให ้ม ีความส ุข  ความเจร ิญ  ความสม ัครลมาน 
สามัคคี ความเป็นปีกแผ่นมั่นคง ส่วนร้อยละ 3.0 ของผู้ที่ฟักอยู่คนเดียว คุณลักษณะที่มีน้อยที่ลุด 
คือ คอยติดตามเพื่อประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและต่อเนื่อง
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4.10.5 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพัก
อาล ัยก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเสียสละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 97

ตารางท่ี 97 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการพักอาลัยกับคุณธรรม 
ด้านความเสียสละอดทน

ลักษณะการพักอาศัย (ปัจจุบันอาศัยอยู่กับ)
คุณธรรม 

ความ 
เสียสละ 
อดทน

บิดามารดา
ผู้ปกดรอง 
หรีอญาดี 

พ่ีน้อง
เพ่ีอบา อยู่คนเดียว พระในวัด อีบ ๆ

(หอพัก)
รวม

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N51
144(19.4) 28(13.7) 16(14.8) 40(30.3) 0(0.0) 24(33.3) 252(19.7)

(3) (3) (3) (2) (4) (2) (2)

N52
67(9.0) 28(13.7) 16(14.8) 8(6.1) 5(25.0) 4(5.6) 128(10.0)

(4) (3) (3) (4) (2) (3) (4)

N53
349(46.9) 9(45.1) 52(48.1) 56(42.4) 11(55.0) 28(38.9) 588(45.9)

(1) (1) (2) (1) (1) (1) (1)

N54
36(4.8) 16(7.8) 8(78.4) 0(0.0) 0(0.0) 8(11.1) 68(5.3)

(5) (5) (1) (5) (4) (4) (5)

N55
148(19.9) 40(19.6) 16(14.8) 28(21.2) 4(20.0) 8(11.1) 244(19.1)

(2) (2) (3) (3) (3) (4) (3)

รวม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที 97 พบว่าค ุณธรรมด้านความเสียสละอดทน นิสิตนักสีกษาทุก
ลักษณะการพักอาลัย ยกเว้น ผู้ที่พักอาลัยอยู่กับเพื่อน คุณลักษณะที่มีมากที่ลุด คือ รู้จักเกรงใจ 
ให้อภัยและโอนอ่อนผ่อนตามกันและกันด้วยเหตุผล ค ิดเป ็นร ้อยละ46.9, 45.1, 42.4, 55.0 และ
38.9 และนิสิตนักสีกษาทุกลักษณะการพักอาลัย ยกเว้นผู้ที่พ ักอาลัยอยู่ก ับเพื่อน คุณลักษณะที่มี 
น้อยที่สุด คือไม่ประพฤติล่วงความลัจสุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด คิดเป็นร้อยละ 4.8, 7.8,
0.0,0.0 และ 11.1
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4.10.6 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักคืกษา จำแนกตามลักษณะการพัก
อาล ัยก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิตน ักค ืกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ลังตารางที่ 98

ตารางที่ 98 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามลักษณะการพักอาลัยกับคุณธรรม 
ด้านความเมตตา

ลักษณะการพักอาศัย (ปัจจุบันอาศัยอยู่กับ)
ผ้ปกครอง

คุณธรรม บิดามารคา หรือฌาติพ่ี เพ่ีอนๆ อย่คนเดียว พระในวัด อ่ีน ๆ รวม
ความ น้อง (หอพัก)
เมตตา จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

55(7.4) 36(17.6) 8(7.4) 36(27.3) 1(5.0) 4(5.6) 140(10.9)
^61 (5) (3) (5) (2) (5) (4) (4)

411(55.2) 56(27.5) 40(37.0) 48(36.4) 5(25.0) 44(61.1) 604(47.2)
^62 (1) (2) (1) (1) (1) (1) (1)

^63
104(14.0) 16(7.8) 20(18.5) 16(12.1) 4(20.0) 0(0.0) 160(12.5)

(2) (5) (3) (4) (4) (5) (3)

^64
99(13.3) 76(37.3) 28(25.9) 20(15.2) 5(25.0) 8(11.1) 236(18.4)

(3) (1) (2) (3) (1) (3) (2)

^65
75(10.1) 20(9.8) 12(11.1) 12(9.1) 5(25.0) 16(22.2) 140(10.9)

(4) (4) (4) (5) (1) (2) (4)

รวม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 98 พบว่า คุณธรรมด้านความเมตตา นิสิตนักคืกษาทุกลักษณะ
การพ ักอาล ัย ยกเว ้นผ ู้ท ี่พ ักก ับผ ู้ปกครองหรือญ าต ิพ ี่น ้อง ค ุณ ล ักษณ ะที่ม ีมากท ี่ส ุด คือ ไม่ 
เบียดเบียนผู้อื่น คิดเป็นร้อยละ 55.2, 37.0, 36.4, 25.0 และ 61.1 ส่วนร้อยละ 5.0 ของผู้ที่ 
พักอาลัยอยู่กับพระในกัด คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ ทำให้จิตใจผ่องใส
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4.10.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตบักคืกษา จำแนกตามลักษณะการ
พักอาลัยกับคุณธรรมในนิส ิตนักค ืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 99

ตารางที่ 99 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามลักษณะการพักอาลัยกับคุณธรรม 
ด้านความถูกต้องเป็นธรรม

ลักษณะการพักอาศัย (ปัจจุบันอาศัยอยู่กับ)
คุณธรรม

ด้าน
ความ

บิดามารดา
ผู้ปกครอง 
หริอญาติพ่ี 

น้อง
เพ่ีอน ๆ อยู่คบเดียว พระในวัด อีน ๆ

(หอพัก)
รวม

ถูกด้อง จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
เป็นธรรม (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

n 71
127(17.1) 48(23.5) 32(29.6) 28(21.2) 5(25.0) 12(16.7) 252(19.7)

(3) (3) (2) (3) (3) (3) (3)

N 72
188(25.3) 56(27.5) 24(22.2) 48(36.4) 8(40.0) 20(27.8) 344(26.9)

(2) (2) (3) (1) (1) (2) (2)

N73
36(4.8) 20(9.8) 8(7.4) 12(9.1) 0(0.0) 28(38.9) 104(8.1)

(5) (4) (4) (4) (5) (1) (5)

n 74
306(41.1) 64(31.4) 40(37.0) 32(24.2) 6(30.0) 12(16.7) 460(35.9)

(1) (1) (1) (2) (2) (3) (1)

n 75
87(11.7) 16(7.8) 4(3.7) 12(9.1) 1(5.0) 0(0.0) 120(9.4)

(4) (5) (5) (4) (4) (5) (4)

รวม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 99 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม ร ้อยละ41.1 ของผู้
ที,พ ักอาล ัยอย ู่ก ับบ ิดามารดา คือ ปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี่ให ้เป ็นไปตามความถ ูกต ้องเท ี่ยงตรง ทั้งตาม 
กฎหมายและคืลธรรม ส่วนร้อยละ 3.7 ของผู้ที่พ ักอยู่กับเพื่อน คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ ไม่ 
ปล่อยให้ความเห็นของตัวเอนเอียงเปลี่ยนแปรไปตามอคติ ความพอใจและไม่พอใจ
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4.10.1 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักคืกษา จำแนกตามลักษณะการพัก
อาล ัยก ับค ุณธรรมในนิส ิตน ิ'กส ืกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทลมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 100

ตารางที่ 100 จำนวนและร้อยละของนิสิตน์กคืกษา จำแนกตามลักษณะการพักอาลัยกับ 
คุณธรรมด้านความกตัญญู

คุณธรรม
ด้าน

ลักษณะการพักอาศัย (ปัจจุบันอาศัยอยู่กับ)

บิดามารดา ผู้ปกครองหรีอ 
ญาติพ่ีน้อง เพ่ีอนๆ อยู่คนเดียว พระในวัด อ่ืน  ๆ

(หอพัก)
รวม

ความ 
กตัญญ

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N8i
104(14.0) 36(17.6) 16(14.8) 16(12.1) 0(0.0) 4(5.6) 176(13.8)

(3) (3) (4) (3) (4) (4) (3)

^82
334(44.9) 76(37.3) 40(37.0) 56(42.4) 14(70.0) 40(55.6) 560(43.8)

(1) (1) (1) (1) (1) (1) (1)

CO002 184(24.7) 48(23.5) 20(18.5) 40(30.3) 4(20.0) 16(22.2) 312(24.4)
(2) (2) (3) (2) (2) (2) (2)

N84
94(12.6) 28(13.7) 24(22.2) 12(9.1) 2(10.0) 12(16.7) 172(13.4)

(4) (4) (2) (4) (3) (3) (4)

^85
28(3.8) 16(7.8) 8(7.4) 8(6.1) 0(0.0) 0(0.0) 60(4.7)
(5) (5) (5) (5) (4) (5) (5)

รวม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)
จากตารางที่ 100 พบว่า คุณธรรมด้านความกตัญญู นิสิตนิกคืกษาทุกลักษณะ

การพักอาลัย คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ไม ่ล ืมผู้ม ีอ ุปการคุณ ผู้ม ืส ่วนในความสำเร็จของ 
ตนเอง คิดเป็นร้อยละ 44.9, 37.3, 37.0, 42,4, 70.0 และ 55.6 และ,นิสิตนักคืกษา
ทุกลักษณะการพักอาลัย คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ รู้จ ักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพื่อ 
ประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง คิดเป็นร้อยละ 3.8, 7.8, 7.4, 6.1 ,0.0 และ 0.0
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ตารางท่ี 101 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการฟักอาลัยกับ

4.10.9 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักสีกษา จำแนกตามลักษณะการฟัก
อาล ัยก ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระย ุคลบาทในพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช ด้านเพื่อประชาชน ได้ผลการวิเคราะห์ลังตารางที่ 101

คุณธรรมด้านเพื่อประซาซน
ลักษณะการฟักอาศัย (ปัจจุบันอาศัยอยู่กับ)

คุณธรรม
ด้าน
เพ่ีอ

บิดามารดา
ผ้ปกครอง1  ทหรอญาตพิ 

น้อง
เพ่ีอนๆ อยู่คนเดียว พระในวัด อิน ๆ

(หอพัก)
รวม

จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวนประชาชน (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

N91
162(21.8) 52(25.5) 36(33.3) 40(30.3) 2(10.0) 20(27.8) 312(24.4)

(2) (2) (1) (1) (4) (2) (2)

^92
56(7.5) 12(5.9) 4(3.7) 8(6.1) 0(0.0) 4(5.6) 84(6.6)
(5) (5) (4) (5) (5) (5) (5)

^93
128(17.2) 60(29.4) 24(2.2) 20(15.2) 4(20.0) 8(11.1) 244(19.1)

(4) (1) (5) (4) (3) (4) (4)

N94
272(36.6) 44(21.6) 20(18.5) 36(27.3) 8(40.0) 28(38.9) 408(31.9)

(1) (3) (3) (2) (1) (1) (1)

N 95
126(16.9) 36(17.6) 24(22.2) 28(21.2) 6(30.0) 12(16.7) 232(18.1)

(3) (4) (2) (3) (2) (3) (3)
รวม 744(100.0) 204(100.0) 108(100.0) 132(100.0) 20(100.0) 72(100.0) 1280(100.0)

จากตารางท ี่ 101 พบว่า ค ุณธรรมเพ ื่อประชาชน ร้อยละ 40.0 ของนิส ิต
นักสีกษาที่ฟักอาลัยอยู่กับพระ คุณลักษณะที่มีมากทีสุด คือ ทำงานเพื่อสร้างเสริมประโยชน์อันใด 
จะต้องไม่ให้ขัดกับประโยชน์ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เสียหาย ส่วนร้อยละ
2.2 ของผู้ท ี่ฟ ักอาลัยกับเพ ื่อน คุณลักษณะที่ม ิน ้อยที่ล ุด คือ น ึกถึงประโยชน์ส ่วนรวมก่อน
ประโยชน์ส่วนตัว การยกประโยชน์ส่วนรวมไว้เหนือประโยชน์อย่างอื่น
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4.11 จำนวนและร ้อยละของน ิส ิตน ้กส ืกษ า จำแนกตามจำนวนพ ี่น ้องก ับ  
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

4.11.1 ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรจำนวนพี่น ้องกับคุณธรรมในนิส ิต 
นักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านสติปัญญา 
ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 102

ตารางท ี่ 102 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม ด้าน
สติปัญญา

คุณธรรม จำนวนพี่น้อง รวมด้าน 1 -  3 คน 4 -  6 คน 7 -  9 คน
สติ

ปัญญา จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

Nu 159 14.8 5 36 18.8 3 1 9.1 3 196 15.3 5

N-I2 322 29.9 1 48 25.0 2 6 54.5 1 376 29.4 1

N 13 168 15.6 3 52 27.1 1 0 0.0 4 220 17.2 3

n 14 164 15.2 4 36 18.8 3 0 0.0 4 200 15.6 4

N 15 264 24.5 2 20 10.4 5 4 36.4 2 288 22.5 2

รวม 1077 100 192 100 11 100 1280 100
จากตารางที่ 102 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา ร้อยละ 29.9 ของผู้ที่มีพี่

น้อง 1 -  3 คน และร้อยละ 54.5 ของผู้ที่มี-พี่น้อง 7 -  9 คน คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ รู้จัก 
อดทนอดกลั้น ใม่ใช้อารมณ์ในการปรึกษากันโอนอ่อนผ่อนตามกันด้วยเหตุผล ส่วนร้อยละ10.4 
ของผู้ที่มีพีน้อง 4 -  5 คน คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ มีความสามารถ มีกำลัง และนำกำลัง 
นั้นไปใช้ในด้านที่จะเกิดประโยชน์ด้วยความตั้งใจ หวังดีต ่อผู้อ ื่น เพ ี่อบรรล ุผลลมบ ูรณ ์บริบ ูรณ ์ 
เกื้อกูลให้เกิดประโยชน์และความเจริญนั้นคงแก่ประเทศชาติยั่งยืนไป
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4.11.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตน์กสืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับ
คุณธรรมในนิสิตน์กคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความเพียรได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 103

ตารางที่ 103 จำนวนและร้อยละของนิสิตน์กคืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม ด้าน 
ความเพียร

คุณธรรม จำนวนที่น้อง รวมด้าน 1 -  3 คน 4 -  6 คน 7 -  9 คบ
ความ
เพียร จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N21 284 26.4 2 48 25.0 1 4 36.4 1 336 26.3 2

N22 96 8.9 5 48 25.0 1 0 0.0 5 144 11.3 4

2̂3 374 34.7 1 44 22.9 3 2 18.2 3 420 32.8 1

N 24 99 9.2 4 12 6.3 5 1 9.1 4 112 8.8 5

2̂5 224 20.8 3 40 20.8 4 4 36.4 1 268 20.9 3
รวม 1077 100 192 100 11 100 1280 100

จากตารางที่ 103 พบว่า คุณธรรมด้านความเพียร ร้อยละ 34.7 ของผู้ที่มีพี่
น้อง 1 -  3 คน คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ พยายามคิดพิจารณาให้เห ็นจุดหมาย สาระ 
ประโยชน์ที่แท้ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจ และด้วยความ 
รับผิดชอบอย่างสูง ให ้งานดำเนินลุล ่วงตลอดใปอย่างต่อเนื่องโดยมิให้บกพร่องเสียหาย ล่วน 
ร้อยละ 6.3 ของผู้ท ี่ม ืพีน้อง 4 -  5 คน คุณลักษณะที่ม ืน ้อยที่ล ุด คือ มีความพยายามกำจัด 
ความคิดจิตใจที่ตํ่าทรามเสียจากตน
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ตารางท่ี 104 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม

4.11.3 จำนวนและร้อยละของนิส ิตน ักส ืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น ้องกับ
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความสุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 104

ด้านความสุจริต
คุณธรรม จำนวนที่น้อง

รวมด้าน 1 -  3 คน 4 - 6  คบ 7 -  9 คน
ความ
สุจริต จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันด้บ จำนวน ร้อยละ อันดับ

n 3, 204 18.9 3 32 16.7 4 0 0.0 3 236 18.4 3

N32 321 29.8 1 56 29.2 1 7 63.6 1 384 30.0 1

N33 172 16.0 4 36 18.8 3 0 0.0 3 208 16.3 4

N34 288 26.7 2 40 20.8 2 4 36.4 2 332 25.9 2

N35 92 8.5 5 28 14.6 5 0 0.0 3 120 9.4 5
รวม 1077 100 192 100 11 100 1280 100

จากตารางที่ 104 พบว่า คุณธรรมด้านความสุจริต ร้อยละ 29.8 ของผู้ที่มีพี่น้อง
1 - 3 คน, ร้อยละ 29.2 ของผู้ท ี่ม ีพ ี่น ้อง4 - 5 คน และร้อยละ63.3 ของผู้ท ี่ม ีพ ี่น ้อง7 - 9 คน 
คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ รู้จักประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเที่ยงตรง ไม่ให้สูงเกินไปจน 
กลายเป็นเย่อหยิ่งจองหอง ทั้งไม,ให้ตํ่าเกินไปจนทำให้ถูกสบประมาทเหยียดหยาม ส่วนร้อยละ 
8 .5 ของผู้ที่มีพี-น้อง 1 - 3 คน, ร้อยละ 14.6 ของผ ู้ท ี่ม ีพ ี่น ้อง4 - 5 คน และร้อยละ0.0 ของผู้ที่มี 
พี่น้อง 7 -  9 คน คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ นำความรู้ความคิดวิทยาการท ั้งปวงไปใช้แต ่ 
ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์
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4.11.4 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับ
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านหน้าที่ ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 105

ตารางท่ี 105 จำนวนและร้อยละของนิสิตน้กคืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม 
ด้านหน้าที่ 3

คุณธรรม
ด้าน

จำนวนที่น้อง รวม
1 -  3 คน 4 -  6 คน 7 -  9 คบ

หน่าที จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ

N41 194 18.0 3 40 20.8 3 2 18.2 3 236 18.4 3

n 42 98 9.1 4 16 8.3 4 2 18.2 3 116 9.1 4

n 43 389 36.1 1 72 37.5 1 3 27.3 2 464 36.3 1

N44 60 5.6 5 8 4.2 5 0 0.0 5 68 5.3 5

n45 336 31.2 2 56 29.2 2 4 36.4 1 396 30.9 2

รวม 1077 100 192 100 11 100 1280 100
จากตารางที่ 105 พบว่า คุณธรรมด้านหน้าที่ ร้อยละ 36.1 ของผู้ที่มีพี่น้อง 1 -

3 คน และร้อยละ 37.5 ของผู้ที่มีพี่น้อง 4 - 6  คน คุณลักษณะที่มีมากที่ส ุด คือ ใช้ความรู้ 
ความลามารถอย่างเต็มที่ และมุ่งมั่นในการปฏิป้ติงานเพี่อให้ประสบความสำเร็จ ส่วนร้อยละ 5.6 
ของผู้ที่มีพีน้อง 1 -  3 คน, ร้อยละ 4.2 ของผู้ที่มีพี่น้อง 4 - 6  คน และร้อยละ 0.0 ของผู้ที่มี 
พี่น้อง 7 -  9 คน คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ คอยติดตามเพี่อประเม ินผล พัฒนาอยู่ 
ตลอดเวลาและต่อเนื่อง



293

ตารางท ี่ 106 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม

4.11.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับ
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความเสียสละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 106

ด้านความเสียสละ อดทน
คุณธรรม จำนวนที่น้อง รวมด้าน 1-  3 คน 4 -  6 คบ 7 -  9 คน

ความ 
เสิยสละ 
อดทน

จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

N61 228 2 1 .2 2 20 10.4 3 4 36.4 2 252 19.7 2

N52 92 8.5 4 36 18.8 2 0 0 .0 3 128 10 .0 4

N53 477 44.3 1 104 54.2 1 7 63.6 1 588 45.9 1

N54 52 4.8 5 16 8.3 4 0 0.0 3 68 5.3 5

N55 228 21.2 2 16 8.3 4 0 0.0 3 244 19.1 3
รวม 1077 100 192 100 11 100 1280 100

จากตารางที่ 106 พบว่าคุณธรรมด้านความเสียสละอดทน ร ้อยละ44.3 ของ
ผู้ที่มีพี่น้อง 1 -  3 คน, ร้อยละ 54.2 ของผู้'ท่ีมีพ่ี'น้อง 4 -  6 คน และร้อยละ 63.6 ของผู้ที่มีพี่น้อง 
7 -  9 คน คุณล้กษณะที่มีมากที่สุด คือ รู้จักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อนผ่อนตามกันและกัน 
ด้วยเหตุผล ส่วนร้อยละ4.8 ของผู้ท ี่ม ีพ ีน ้อง1 - 3 คน, ร ้อยละ8.3 ของผู้ท ี่ม ีพ ี่น ้อง4 - 6 คน 
และร้อยละ 0.0 ของผู้ที่มีพี่น้อง 7 -  9 คน คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ ไม ่ประพฤติล่วงความ 
ลัจสุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุประการใด
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ตารางที่ 107 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม

4.11.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับ
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความเมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ด้งตารางที่ 107

ด้านความเมตตา
คุณธรรม 

ด้าน 
ความ 
เมตตา

จำนวนพน้อง รวม
1 -  3 คน 4 -  6 คน 7 -  9 คน

จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ้น ด ับ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ้น ด ับ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด ับ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ อ ัน ด ับ

N61 112 10.4 5 28 14.6 3 0 0.0 5 140 10.9 4

^ 6 2
517 48.0 1 80 41.7 1 7 63.6 1 604 47.2 1

^ 6 3
135 12.5 3 24 12.5 4 1 9.1 3 160 12.5 3

N 6 4 199 18.5 2 36 18.8 2 1 9.1 3 236 18.4 2

^ 6 5
114 10.6 4 24 12.5 4 2 18.2 2 140 10.9 4

รวม 1077 100 192 100 11 100 1280 100

จากตารางที่ 107 พบว่าคุณธรรมด้านคามเมตตา ร ้อยละ48.0 ของผู้ที่มีพี่

น้อง 1 -  3 คน, ร ้อยละ41.7 ของผู้ที่มีพี่น้อง 4 -  6 คน และร้อยละ63.3 ของผู้ที่มีพี่น้อง 7 - 9  
คน คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุดคือ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น ส่วนร้อยละ 10.4 ของผ ู้ท ี่ม ีพ ีน ้อง1 - 3  
คน และร้อยละ0.0 ของผู้ที่มี'พี่น้อง7 - 9 คน คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุดคือ ทำให้จิตใจผ่องใส
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ตารางที่ 108 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม

4.11.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับ
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 108

ด้านความถูกต้องเป็นธรรม
คุณธรรม จำนวนพี่น้อง รวมด้าน 1 -  3 คน 4 -6  คบ 7 -  9 คน

ความ 
ถูกต้อง 

เป็นธรรม
จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ จำนวน ร้อยละ อ้นดับ

N71 224 20.8 3 28 14.6 3 0 0.0 4 252 19.7 3

N 72 297 27.6 2 40 20.8 2 7 63.6 1 344 26.9 2

N73 82 7.6 5 20 10.4 5 2 18.2 2 104 8.1 5

n 74 378 35.1 1 80 41.7 1 2 18.2 2 460 35.9 1

n 75 96 8.9 4 24 12.5 4 0 0.0 4 120 9.4 4

รวม 1077 100 192 100 11 100 1280 100

จากตารางที' 108 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม ร้อยละ 63.6

ของผู้ที่มีพี่น้อง 7 -  9 คน คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ พิจารณาสิ่งใดเรองใด ด้วยการวางใจ 
ของตัวให้เป็นกลาง คือปลดอคติ ความลำเอียงทุกประการออกจากใจให้หมดก่อน แล้วเข้าไป 
เพ่งพินิจดูสิ่งนั้น เรื่องนั้นให้ถี่ถ้วน นอกจากนี้ร้อยละ 35.1 ของผู้ที่มีพีน้อง 1 - 3  คน และร้อยละ
41.7 ของผู้ที่มี-พ่ี'น้อง 4 - 6  คน คุณลักษณะที,มีมากที่สุด คือ ปฏิปติหน้าที่ให้เป็นไปตามความ 
ถูกต้อง เที่ยงตรง ทั้งตามกฎหมายและคืลธรรม สิวนร้อยละ 7.6 ของผู้ที่มีพีน้อง 1 -  3 คน และ 
ร ้อยละ10.4 ของผู้ท ี่ม ีพ ี่น ้อง4 - 6  คน คุณลักษณะที่มีน้อยที่ส ุดคือ ไม่ปล่อยให้ความสุจริต 
ยุติธรรมถูกข่มขี่ให้มัวหมอง
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ตารางท ี่ 109 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม

4.11.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับ
คุณธรรมในนิสิตนักคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 109

ความกตัญญู
คุณธรรม จำนวนพี่น้อง รวมด้าน 1-  3 คน 4 -  6 คน 7 -  9 คน

ความ 
กตัญญ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

Nsi 159 14.8 3 16 8.3 4 1 9.1 4 176 13.8 3

n 82 461 42.8 1 96 50.0 1 3 27.3 2 560 43.8 1

8̂3 261 24.2 2 48 25.0 2 3 27.3 2 312 24.4 2

8̂4 144 13.4 4 24 12.5 3 4 36.4 1 172 13.4 4

2 00 en 52 4.8 5 8 4.2 5 0 0.0 5 60 4.7 4
รวม 1077 100 192 100 11 100 1280 100

จากตารางที่ 109 พบว่าคุณธรรมด้านความกตัญญู ร ้อยละ42.8 ของผู้ที่มี
พ ี่น ้อ ง1 - 3 คน และร้อยละ50.0 ของผู้ท ี่ม ีพ ี่น ้อง4 - 6  คน คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุดคือไม ่ล ืม 
ผู้มีอุปการคุณ ผู้มีส่วนในความสำเร็จของตนเอง ส่วนร้อยละ 4.8 ของผู้ที่มีพีน้อง 1 -  3 คน, 
ร ้อยละ4.2 ของผู้ทีม-พี่น้อง4 - 6 คน และร้อยละ0.0 ของผ ู้ท ี่ม ีพ ี่น ้อง7 - 9 คน คุณลักษณะที่ 
มีน้อยที่สุด คือ รู้ลักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพี่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง
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4.11.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับ
คุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
ด้านเพี่อประชาชน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 110

ต า ร า ง ท ี่ 1 10  จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามจำนวนพี่น้องกับคุณธรรม 
ด้านเพี่อประชาชน

คุณธรรม 
ด้านเพ่ีอ

จำนวนพี่น้อง
ร ว ม1 -  3 คน 4 -  6 คน 7 -  9 คน

ประชาซน จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ จำนวน ร้อยละ อันดับ

9̂1 260 24.1 2 48 25.0 2 4 36.4 2 312 24.4 2

9̂2 71 6.6 5 12 6.3 5 1 9.1 3 84 6.6 5

9̂3 207 19.2 3 36 18.8 4 1 9.1 3 244 19.1 3

9̂4 351 32.6 1 52 27.1 1 5 45.5 1 408 31.9 1

N95 188 17.5 4 44 22.9 3 0 0.0 5 232 18.1 4
ร ว ม 1077 100 192 100 11 100 1280 100

จากตารางที่ 110 พบว่า คุณธรรมด้านเพี่อประชาชน ร้อยละ 32.6 ของผู้ที่มี
พี่น้อง 1 -  3 คน, ร้อยละ 27.1 ของผู้ท ี่ม ีพี่น ้อง 4 -  6 คน และร้อยละ 45.5 ของผู้'ที่มีพี่'น้อง 
7 -  9 คน คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ ทำงานเพี่อสร้างเสรมประโยชน์อันใดจะต้องไม,ให้ขัดกับ 
ประโยชน์ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เสียหาย ส่วนร้อยละ 6.6 ของผู้ที่มีพีน้อง 
1 -  3 คน และร้อยละ 6.3 ของผู้ที่มีพี่น ้อง 4 -  6 คน คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ รู้สำนึกให้ 
ลึกซึ้งถึงประโยชน์ส่วนรวมต้องทำความคิดความเห็นให้กระจ่างถึงความสำคัญของส่วนรวม
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4.12 จำนวนและร้อยละ'ของนิสิตน้กคืกษา จำแนกตามลำดับที่ของการเป็นบุตร
ในครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตนักคืกษาตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ห ัว
ภูมิพลอดุลยเดช

4.12.1 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามลำดับที่ของการ 
เป ็นบ ุตรในครอบครัวก ับค ุณ ธรรมในน ิส ิต,นกคืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด ็จ 
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านสติปัญญา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 111

ต า ร า ง ท ี่ 111 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษาจำแนกตามลำดับที่ของการเป็นบุตรใน
ครอบครัวและคุณธรรมด้านสติปัญญา

คุณธรรม ลำดับท่ีของการเป็นบุตรในครอบครัว รวม
ด้าน ลูกคนที่ 1 ลูกคนที่ 2 ลูกคนที่ 3 ลูกคนที่ 4 ลูกคนที่ 5 ลูกคนที่ 6
สต ิ

ปัญญา

จำนวน 
(ร้•ออละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

ผ ฑ
64(11.0) 84(19.7) 32(18.2) 16(26.7) 0(0.0) 0(0.0) 196(15.3)

(5) (3) (4) (1) (5) (2) (5)
192(32.9) 112(26.3) 44(25.0) 12(20.0) 14(43.8) 2(100.0) 376(29.4)

(1) (1) (1) (3) (1) (1) (1)

Nia
92(15.8) 72(16.9) 36(20.5) 16(26.7) 4(12.5) 0(0.0) 220(17.2)

(4) (4) (2) (2) (3) (2) (3)

Nm
96(16.4) 58(13.6) 28(15.9) 8(13.3) 10(31.3) 0(0.0) 200(15.6)

(3) (5) (5) (4) (2) (2) (4)

N«
140(24.0) 100(23.5) 36(20.5) 8(13.3) 4(12.5) 0(0.0) 288(22.5)

(2) (2) (2) (4) (3) (2) (2)
ร ว ม 584(100.0) 426(100.0) 176(100.0) 60(100.0) 32(100.0) 2(100.0) 1280(100.0)

จากตารางที่ 111 พบว่า คุณธรรมด้านสติปัญญา นิสิตนักคืกษาทุกลำดับของ
การเป ็นบุตรในครอบครัว ยกเว้นการเป็นลูกคนที่ 4 คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ รู้จ ักอดทน 
อดกลั้น ไม ่ใช้อารมณ!นการปรึกษากันโอนอ่อนผ่อนตามกันด้วยเหตุผล ค ิดเป ็นร ้อยละ32.9,
26.3, 25.0, 43.8 และ 100.0 ส่วนร้อยละ 11.0 ของนิสิตนิกคืกษาที่เป็นลูกคนที่ 1 คุณลักษณะที่ 
มีน้อยที่สุด คือ ระลึกได้ในสิ่งที่คิดในกิจที่ทำ ในคำที่พูด
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4.12.2 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลำดับที่ของการ 
เป็นบุตรในครอบครัวกับคุณธรรมในนิสิตนักสีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเพียร ใด้ผลการวิเคราะห์ดังตารางท่ี 112

ต า ร า ง ท ี่ 1 1 2  จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลำดับท่ีของการเป็นบุตรใน 
ครอบครัวและคุณธรรมด้านความเพียร

ค ุณ ธรรม

ด ้าน

ความ

เพ ีย ร

ลำดับที,ของการเป็นบุตรในครอบครัว รวม
ลูกคนที่ 1 ลูกคนที่ 2 ลูกคนที่ 3 ลูกคบที่ 4 ลูกคนที่ 5 ลูกคนที่ 6

จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

156(26.7) 121(28.4) 32(18.2) 20(33.3) 7(21.9) 0(0.0) 336(26.3)
(2) (2) (3) (1) (2) (2) (2)
56(9.6) 41(9.6) 20(11.4) 20(33.3) 7(21.9) 0(0.0) 144(11.3)
(4) (4) (5) (1) (2) (2) (4)

176(30.1) 173(40.6) 56(31.8) 8(13.3) 7(21.9) 0(0.0) 420(32.8)
(1) (1) (1) (3) (2) (2) (1)
48(8.2) 25(5.9) 28(15.9) 8(13.3) 3(9.4) 0(0.0) 112(8.8)
(5) (5) (4) (3) (5) (2) (5)

148(25.3) 66(15.5) 40(22.7) 4(6.7) (8)25.0 2(100.0) 268(20.9)
(3) (3) (2) (5) (1) (1) (3)

584(100.0) 426(100.0) 176(100.0) 60(100.0) 32(100.0) 2(100.0) 1280(100.0)

N21

N22

N23

N24

N25

ร ว ม

จากตารางท ี่ 112 พบว่า ค ุณ ธรรมด ้านความเพ ียรร ้อยละ 30.1 ของนิส ิต 
นักสีกษาที่เป็นลูกคนที่ 11 ร้อยละ 40.6 ของผู้ท ี่เป็นลูกคนที่ 2 และร้อยละ 31.8 ของผู้ที่เป็นลูก 
คนที่ 3 คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ พยายามคิดพิจารณาให้เห็นจุดหมาย สาระ ประโยชน์ที่ 
แท้ของงานอย่างแจ่มแจ้ง แล้วลงมือทำด้วยความตั้งใจ ตั้งมั่น มั่นใจและด้วยความรับผิดชอบ 
อย่างสูง ให้งานดำเนินลุล่วงตลอดไปอย่างต่อเนื่องโดยมิให้บกพร่องเสียหาย ล่วนคุณลักษณะที่ 
นิสิตนักสีกษามืน้อยที่สุด คือ มืความพยายามกำจัดความคิดจิตใจที่ตํ่าทรามเสียจากตน คิดเป็น 
ร ้อยละ8.2 ของผู้ที่เป็นลูกคนที่ 1, ร้อยละ 5.9 ของผู้ที่เป็นลูกคนที่ 2 และร้อยละ9 .4 ของผู้ที่เป็น 
ลูกคนที่ 5
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4.12.3 จำนวนและร้อยละของนิส ิตนักคืกษา จำแนกตามลำดับที่ของการ
เป ็นบ ุตรในครอบครัวก ับค ุณธรรมในนิส ิตน ักค ืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด ็จ
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความสุจริต ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 113

ตารางท่ี 113 จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ิส ิต น ัก ส ืก ษ า  จ ำ แ น ก ต า ม ล ำ ด ับ ท ี่ข อ ง ก า ร เป ็น บ ุต ร ใ น  

ค ร อ บ ค ร ัว แ ล ะ ค ุณ ธ ร ร ม ด ้า น ค ว า ม ส ุจ ร ิต

คุณธรรม ล ำ ด ับ ท ี่ข อ ง ก า ร เป็นบ ุต รในค ร อ บ ค ร ัว รวม
ด้าน ลูกคนท่ี 1 ลูกคนท่ี 2 ลูกคนท่ี 3 ลูกคนท่ี 4 ลูกคนท่ี 5 ลูกคนท่ี 6
ความ
สุจริต

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อับดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N31
9 2 (1 5 .8 ) 1 00 (2 3 .5 ) 2 8 (1 5 .9 ) 12 (20 .0 ) 4 (1 2 .5 ) 0 (0 .0 ) 2 3 6 (1 8 .4 )

(4 ) (3) (3) (2) (4) (2 ) (3)

N 32

188 (3 2 .2 ) 1 20 (2 8 .2 ) 5 2 (29 .5 ) 1 2 (20 .0 ) 1 1 (34 .4 ) 1 (50 .0 ) 3 84 (3 0 .0 )

(1 ) (2) (1) (2) (1) (1 ) (1)

N 33

9 6 (1 6 .4 ) 6 5 (1 5 .3 ) 2 8 (1 5 .9 ) 1 2 (20 .0 ) 7 (2 1 .9 ) 0 (0 .0 ) 2 0 8 (1 6 .3 )

(3) (4) (3) (2) (2) (2 ) (4)

^ 3 4
140 (2 4 .0 ) 1 28 (3 0 .0 ) 4 4 (2 5 .0 ) 1 6 (26 .7 ) 3 (9 .4 ) 1 (50 .0 ) 3 3 2 (2 5 .9 )

(2) (1) (2) (1) (5) (2 ) (2)

N35
6 8 (1 1 .6 ) 13 (3 .1 ) 2 4 (1 3 .6 ) 8 (1 3 .3 ) 7 (2 1 .9 ) 0 (0 .0 ) 1 20 (9 .4 )

(5) (5) (5) (5) (2) (2 ) (5)

รวม 584 (100 .0 ) 4 26 (100 .0 ) 176 (100 .0 ) 60 (100 .0 ) 32 (100 .0 ) 2 (100 .0 ) 1280 (100 .0 )

จากตารางที่ 113 พบว่า คุณธรรมด้านความสุจริต นิสิตนักสีกษาทุกลำดับที่
ของการเป็นบุตรในครอบครัว ยกเว้นผู้ที่เป็นลูกคนที่ 2 และ 4 คุณลักษณะที่มีมากที่สุด คือ รู้จัก 
ประมาณค่าของตนเองอย่างถูกต้องเท ี่ยงตรง ไม ่ให ้ส ูงเก ินไปจนกลายเป ็นเย ่อหยิ่ง จองหองทัง 
ไม่ให้ตํ่าเกินไปจนทำให้ถูกสบประมาทเหยียดหยาม คิดเป็นร้อยละ 32.2, 29.5, 34.4 และ 50.0 
น ิส ิตน ักค ืกษ าท ุกลำด ับ ท ี่ของการเป ็น บ ุตรใน ครอบ คร ัว  ยกเว ้นผ ู้ท ี่เป ็นล ูกคนท ี่ 5 และ 6 

คุณลักษณะที่นิมีน้อยที่สุด คือ นำความรู้ ความคิด วิทยาการทั้งปวงไปใช้แต่ในทางสร้างสรรค์ 
และเป็นประโยชน์ ค ิดเป ็นร้อยละ11.6, 3.1, 13.6 แ ล ะ13.3
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4.12.4 จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ิส ิต น ัก ค ืก ษ า  จ ำ แ น ก ต า ม ล ำ ด ับ ท ี่ข อ ง ก า ร  

เ ป ็น บ ุต ร ใ น ค ร อ บ ค ร ัว ก ับ ค ุณ ธ ร ร ม ใ น น ิส ิต น ้ก ค ืก ษ า  ต า ม ร อ ย พ ร ะ ย ุค ล บ า ท ใ น พ ร ะ บ า ท ล ม เ ด ็จ  

พ ร ะ เจ ้า อ ย ู่ห ัว ภ ูม ิพ ล อ ด ุล ย เด ช  ด ้า น ห น ้า ท ี่ใ ด ้ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ด ัง ต า ร า ง ท ี่ 1 1 4

ตารางท่ี 114 จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ิส ิต น ัก ค ืก ษ า  จ ำ แ น ก ต า ม ล ำ ด ับ ท ี่ข อ ง ก า ร เป ็น บ ุต ร ใ น  

ค ร อ บ ค ร ัว แ ล ะ ค ุณ ธ ร ร ม ด ้า น ห น ้า ท ี่

คุณธรรม
ร/

ล ำ ด ับ ท ี่ข อ งก า ร เป ็น บ ุต ร ใ น ค ร อ บ ค ร ัว รวม
ลูกคนที่ 1 ลูกคนที่ 2 ลูกคบที่ 3 ลูกคนที่ 4 ลูกคนที่ 5 ลูกคนที่ 6

ดัาน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน
หนำท (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)
9 6 (1 6 .4 ) 9 7 (2 2 .8 ) 16 (9 .1 ) 1 2 (20 .0 ) 1 4 (4 3 .8 ) 1 (50 .0 ) 2 3 6 (1 8 .4 )

ผ 41 (3) (3 ) (4) (2) (1) (1) (3)

5 6 (9 .6 ) 3 3 (7 .7 ) 2 0 (11 .4 ) 4 (6 .7 ) 3 (9 .4 ) 0 (0 .0 ) 1 16 (9 .1 )
n 42

(4) (4 ) (3) (4 ) (4) (3) (4)

M 2 1 2 (3 6 .3 ) 1 4 0 (3 2 .9 ) 8 6 (43 .2 ) 3 2 (5 3 .3 ) 4 (1 2 .5 ) 0 (0 .0 ) 4 6 4 (3 6 .3 )
N43

(1) (1) (1) (1) (3) (3) (1)

Kl 24 (4 .1 ) 2 5 (5 .9 ) 12 (6 .8 ) 4 (6 .7 ) 3 (9 .4 ) 0 (0 .0 ) 6 8 (5 .3 )
N 44 (5) (5 ) (5) (4 ) (4 ) (3) (5)

Kl 1 96 (3 3 .6 ) 1 3 1 (3 0 .8 ) 5 2 (29 .5 ) 8 (1 3 .3 ) 8 (2 5 .0 ) 1 (50 .0 ) 3 96 (3 0 .9 )
N 45 (2 ) (2 ) (2) (3) (2 ) (1) (2)

รวม 584 (100 .0 ) 4 26 (100 .0 ) 176 (100 .0 ) 60 (100 .0 ) 32 (100 .0 ) 2 (100 .0 ) 1280(100 .0 )

จากตารางที่ 114 คุณธรรมด้านหน้าที่ นิสิตนักคืกษาทุกลำดับที่'ของการเป็น
บ ุตรในครอบครัว ยกเว ้นผ ู้ท ี่เป ็นล ูกคนที่ 5 และ 6 ค ุณล ักษณ ะที่ม ีมากท ี่ส ุด คือ ใช ้ความรู้ 
ความสามารถอย่างเต็มที่ และมุ่งมั่นในการปฏิษัติงานเพื่อให้ประสบความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 
36.3,32.9, 43.2 และ53.3 นิสิตนักคืกษาทุกลำดับที่ของการเป็นบุตรในครอบครัว คุณลักษณะ 
ที่นิมีน้อยที่สุด คือ คอยติดตามเพื่อประเมินผล พัฒนาอยู่ตลอดเวลาและต่อเนื่อง คิดเป็นร้อยละ
4.1, 5.9, 6.8, 6.7, 9.4 แล ะ0.0
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4.12.5 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลำดับที่ของการ
เป ็นบ ุตรในครอบครัวก ับค ุณธรรมในนิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด ็จ
พระเจ้ายู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเสียสละอดทน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 115

ตารางท่ี 115 จ ำ น ว น และร ้อ ย ละข อ ง น ิส ิต น ัก ส ีก ษ า  จ ำ แ น ก ต า ม ล ำ ด ับ ท ี่ข อ ง ก า ร เป ็น บ ุต ร ใ น  

ค ร อ บ ค ร ัว และค ุณ ธ ร ร ม ด ้า น  ค ว า ม เส ีย สละอ ด ท น

คุณธรรม
%>

ล ำ ด ับ ท ี่ข อ งก า ร เป ็น บ ุต ร ใน ค ร อ บ ค ร ัว รวมดาน ลูกคนที 1 ลูกคนที 2 ลูกคนที 3 ลูกคนที 4 ลูกคนที 5 ลูกคนที 6
ความ  

เส ิยสละ
จำนวน 

(ร้อยละ)
จำนวน 

(ร้อยละ)
จำนวน 

(ร้อยละ)
จำนวน 

(ร้อยละ)
จำนวน 

(ร้อยละ)
จำนวน 
(ร้อยละ)

จำนวน 
(ร้อยละ)

อดทน (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ)

N51
8 8 (1 5 .1 ) 1 16 (2 7 .2 ) 4 0 (2 2 .7 ) 8 (1 3 .3 ) 0 (0 .0 ) 0 (0 .0 ) 2 5 2 (1 9 .7 )

(3 ) (2) (2) (2) (4) (2) (2)

N 52

7 6 (13 .0 ) 2 1 (4 .9 ) 2 4 (13 .6 ) 4 (6 .7 ) 3 (9 .4 ) 0 (0 .0 ) 1 28 (10 .0 )

(4) (4) (4) (4) (3) (2 ) (4)

^ 5 3
2 7 6 (4 7 .3 ) 1 76 (4 1 .3 ) 7 6 (43 .2 ) 3 6 (60 .0 ) 2 2 (6 8 .8 ) 2 (1 0 0 .0 ) 5 88 (4 5 .9 )

(1) (1) (1) (1) (1) (1 ) (1)

N 54

36 (6 .2 ) 2 0 (4 .7 ) 4 (2 .3 ) 8 (1 3 .3 ) 0 (0 .0 ) 0 (0 .0 ) 68 (5 .3 )

(5) (5) (5 ) (2) (4) (2) (5)

N 55

108 (1 8 .5 ) 9 3 (2 1 .8 ) 3 2 (18 .2 ) 4 (6 .7 ) 7 (2 1 .9 ) 0 (0 .0 ) 2 44 (1 9 .1 )

(2) (3) (3) (4) (2) (2 ) (3)

รวม 584 (100 .0 ) 4 26 (100 .0 ) 176 (100 .0 ) 60 (100 .0 ) 32 (100 .0 ) 2 (100 .0 ) 1280(100 .0 )

จ า ก ต า ร า ง ท ี่ 115 ค ุณ ธ ร ร ม ด ้า น ค ว า ม เส ีย สละอ ด ท น นิสิตน ัก ส ีก ษ า ท ุก ลำดับที่
ของการเป็นบุตรในครอบครัว คุณลักษณะที่มีมากที่ลุด คือ รู้จ ักเกรงใจ ให้อภัย และโอนอ่อน 
ผ่อนตามกันและกันด้วยเหตุผล คิดเป็นร้อยละ 47.3, 41.3, 43.2, 60.0, 68.8, และ 100.0 
ส่วนร้อยละ 6.2 ของผูที่เป็นลูกคนที่ 11 ร้อยละ 4.7 ของผู้ที่เป็นลูกคน'ที่ 2 และร้อยละ 2.3 ของผู้ที่ 
เป็นลูกคนที่ 3 คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ล ุด คือ ไม ่ประพฤติล ่วงความลัจสุจริต ไม่ว่าจะด้วยเหตุ 
ประการใด
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4.12.6 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามลำดับที่ของการ
เป ็นบ ุตรในครอบครัวก ับค ุณธรรมในนิส ิตน ักศ ึกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด ็จ
พระเจ้ายู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความเมตตา ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 116

ตารางท่ี 116 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักศึกษา จำแนกตามลำดับที่ของการเป็นบุตรใน 
ครอบครัวและคุณธรรมด้านความเมตตา

คณธรรม ลำดับที่ของการเป็นบุตรในครอบครัว รวม
ด้าน ลูกคนที่ 1 ลูกคนที่ 2 ลูกคนที่ 3 ลูกคนที่ 4 ลูกคนที่ 5 ลูกคนที่ 6

ความ จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน

เมตตา (ร ้อยละ) (ร ้อยละ) (ร ้อยละ) (ร ้อยละ) (ร ้อยละ) (ร ้อยละ) (ร ้อยละ)
(อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อับดับ) (อันดับ)

n 61
56(9.6) 37(8.7) 36(20.5) 8(13.3) 3(9.4) 0(0.0) 140(10.9)
(3) (5) (2) (3) (4) (2) (4)

^ 6 2
316(54.1) 160(37.6) 92(52.3) 24(40.0) 11(34.4) 1(50.0) 604(47.2)

(1) (1) (1) (1) (1) (1) (1)

^ 6 3
56(9.6) 65(15.3) 20(11.4) 8(13.3) 11(34.4) 0(0.0) 160(12.5)
(3) (4) (4) (3) (1) (2) (3)

N 64
100(17.1) 93(21.8) 24(13.6) 16(26.7) 3(9.4) 0(0.0) 236(18.4)

(2) (2) (3) (2) (4) 0 (2)

N 65
56(9.6) 71(16.7) 4(2.3) 4(6.7) 4(12.5) 1(50.0) 140(10.9)
(3) (3) (5) (5) (3) (1) (4)

รวม 584(100.0) 426(100.0) 176(100.0) 60(100.0) 32(100.0) 2(100.0) 1280(100.0)
จากตารางที่ 116 คุณธรรมด้านความเมตตา นิสิตนักศึกษาทุกลำดับที่ของการ

เป ็นบ ุตรในครอบครัว ค ุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ไม ่เบ ียดเบ ียนผ ู้อ ื่น  ค ิดเป ็นร ้อยละ 54.1, 
37.6, 52.3, 40.0, 34.4 และ 50.0 สิวนร้อยละ 2.3 ของผู้ที,เป็นลูกคนที่ 3 คุณลักษณะ,ที่มี,น้อย 
ที่สุด คือ ให้โดยพยายามที่จะสร้างความสามัคคีในหมู่คณะและในชาติ ทำให้เกิดความไว้วางใจ 
ซึ่งกันและกัน
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ตารางท่ี 117 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามลำดับที่ของการเป็นบุตรใน

4.12.7 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักคืกษา จำแนกตามลำดับที่ของการ
เป ็นบ ุตรในครอบครัวก ับค ุณธรรมในนิส ิตน ักค ืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด ็จ
พระเจ้ายู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความถูกต้องเป็นธรรม ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 117

ครอบครัวกับคุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม
คุณธรรม

V ล ำ ด ับ ท ี่ข อ ง ก า ร เป็นบ ุต รในค ร อ บ ค ร ัว รวมดาน ลูกคนที่ 1 ลูกคนที่ 2 ลูกคนที่ 3 ลูกคบที่ 4 ลูกคนที่ 5 ลูกคนที่ 6
ความ จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน

ถูกต้องเปิน (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
ธรรม (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อันดับ) (อับดับ) (อันดับ) (อันดับ)

Nn
116 (1 9 .9 ) 8 9 (2 0 .9 ) 3 2 (18 .2 ) 12 (20 .0 ) 3 (9 .4 ) 0 (0 .0 ) 2 5 2 (1 9 .7 )

(3) (3) (3) (3) (4 ) (2) (3)

N  72
1 56 (2 6 .7 ) 1 2 5 (2 9 .3 ) 3 6 (20 .5 ) 16 (26 .7 ) 1 0 (3 1 .3 ) 1 (50 .0 ) 3 4 4 (2 6 .9 )

(2) (2 ) (2) (2) (2 ) (1) (2)

N 73

5 2 (8 .9 ) 2 3 (5 .4 ) 2 0 (1 1 .4 ) 4 (6 .7 ) 4 (1 2 .5 ) 1 (50 .0 ) 104 (8 .1 )

(5) (5 ) (4) (4) (3 ) (1) (5)

N 74
1 96 (3 3 .6 ) 1 4 5 (3 4 .0 ) 8 0 (4 5 .5 ) 2 4 (4 0 .0 ) 1 5 (4 6 .9 ) 0 (0 .0 ) 4 6 0 (3 5 .9 )

(1) (1) (1) (1) (1) (2) (1)

N 75

6 4 (1 1 .0 ) 4 4 (1 0 .3 ) 8 (4 .5 ) 4 (6 .7 ) 0 (0 .0 ) 0 (0 .0 ) 1 20 (9 .4 )

(4) (4) (5) (4) (5 ) (2) (4)

รวม 584 (100 .0 ) 426 (1 00 .0 ) 176 (100 .0 ) 60 (100 .0 ) 3 2 (100 .0 ) 2 (100 .0 ) 1280(100 .0 )

จากตารางที่ 117 พบว่า คุณธรรมด้านความถูกต้องเป็นธรรม นิสิตนักคืกษาทุก
ลำดับที่ของการเป็นบุตรในครอบครัว คุณลักษณะที่มีมากที่ล ุด คือ ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม 
ความถูกต้อง เที่ยงตรง ทั้งตามกฎหมายและคืลธรรม คิดเป็นร้อยละ 33.6, 34.0, 45.5, 40.0 
และ 46.9 ส่วนร้อยละ 4.5 ของผู้ท ี่เป ็นล ูกคนที่ 3 ค ุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ ไม ่ปล่อยให้ 
ความเห็นของตัวเอนเอียงเปลี่ยนแปรไปตามอคติ ความพอใจและไม่พอใจ
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4.12.8 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามลำดับที่ฃองการ
เป ็นบ ุตรในครอบครัวก ับค ุณธรรมในนิส ิตน ักค ืกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทลมเด ็จ
พระเจ้ายู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านความกตัญญู ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 118

ตารางท่ี 118 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสืกษา จำแนกตามลำดับที่ของการเป็นบุตรใน
ครอบครัวและคุณธรรมด้านความกตัญญู

ค ุณ ธ ร ร ม ล ำด ับ ท ี,ข อ ง ก า ร เป็นบ ุต ร ในค ร อ บ ค ร ัว รวม
ด ้าน ลูกคนที่ 1 ลูกคนที่ 2 ลูกคนที่ 3 ลูกคนที่ 4 ลูกคนที่ 5 ลูกคนที่ 6

ค ว าม  
ก ต ัญ ญ

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

^81
6 8 (1 1 .6 ) 7 3 (1 7 .1 ) 2 4 (1 3 .6 ) 8 (1 3 .3 ) 3 (9 .4 ) 0 (0 .0 ) 1 7 6 (1 3 .8 )

(4) (3) (3) (4) (4) (3) (3)

^ 8 2
2 88 (4 9 .3 ) 1 60 (3 7 .6 ) 7 6 (4 3 .2 ) 2 4 (4 0 .0 ) 1 1 (34 .4 ) 1 (50 .0 ) 5 6 0 (4 3 .8 )

(1) (1) (1) (1) (1) (1) (1)

^ 8 3
140 (24 .0 ) 1 02 (2 3 .9 ) 4 4 (2 5 .0 ) 1 6 (26 .7 ) 1 0 (31 .3 ) 0 (0 .0 ) 3 1 2 (2 4 .4 )

(1) (2 ) (2) (2) (2) (3) (2)

N 84
7 2 (12 .3 ) 6 3 (1 4 .8 ) 2 4 (1 3 .6 ) 1 2 (20 .0 ) 0 (0 .0 ) 1 (50 .0 ) 1 7 2 (1 3 .4 )

(3) (4 ) (3) (3) (5) (1) (4)

^ 8 5
16 (2 .7 ) 2 8 (6 .6 ) 8 (4 .5 ) 0 (0 .0 ) 8 (2 5 .0 ) 0 (0 .0 ) 6 0 (4 .7 )

(5) (5 ) (5) (5) (3) (3) (5)

รวม 584 (100 .0 ) 4 26 (100 .0 ) 176 (100 .0 ) 60 (100 .0 ) 32 (100 .0 ) 2 (100 .0 ) 1280 (100 .0 )

จากตารางท ี่118 พบว่า คุณธรรมด้านความกตัญญู นิสิตน์กคืกษาทุกลำดับที่
ของการเป ็นบ ุตรในครอบครัว ค ุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ไม ่ล ืมผ ู้ม ีอ ุปการค ุณ ผู้ม ีล ่วนใน 
ความสำเร็จของตนเอง คิดเป็นร้อยละ 49.3, 37.6, 43.2, 40.0, 34.4 และ 50.0 ส่วนร้อยละ
2.5 ของผู้ที่เป็นลูกคนที่ 1 คุณลักษณะที่มีน้อยที่สุด คือ รู้จ ักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตนเพื่อ 
ประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้านเมือง
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4.12.9 จำนวนและร้อยละของนิสิตนักสีกษา จำแนกตามลำดับที่ของการ
เป ็นบ ุตรในครอบครัวก ับค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ีกษา ตามรอยพระยุคลบาทในพระบาทสมเด ็จ
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ด้านเพื่อประซาซน ได้ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 119

ตารางท่ี 119 จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ิส ิต น ัก ส ีก ษ า จ ำ แ น ก ต า ม ล ำ ด ับ ท ี่ข อ ง ก า ร เป ็น บ ุต ร ใ น  

ค ร อ บ ค ร ัว ก ับ ค ุณ ธ ร ร ม ด ้า น เพ ื่อ ป ร ะ ช า ช น

คุณธรรม ล ำ ด ับ ท ี่ข อ ง ก า ร เป ็น บ ุต ร ใ น ค ร อ บ ค ร ัว รวม
ด้าน ลูกคนพี่ 1 ลูกคนพี่ 2 ลูกคนพี่ 3 ลูกคนพี่ 4 ลูกคนพี่ 5 ลูกคนพี่ 6
เพ ี่อ

ประชาชน
จำนวน 

(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน 
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

จำนวน
(ร้อยละ) 
(อันดับ)

N.1
1 24 (2 1 .2 ) 1 20 (28 .2 ) 3 6 (2 0 .5 ) 1 2 (20 .0 ) 1 8 (56 .3 ) 2 (1 0 0 .0 ) 3 1 2 (2 4 .4 )

(2) (1) (2 ) (3) (1) (1 ) (2 )

^ 9 2
2 0 (3 .4 ) 3 7 (8 .7 ) 1 6 (9 .1 ) 4 (6 .7 ) 7 (2 1 .9 ) 0 (0 .0 ) 8 4 (6 .6 )

(5) (5) (5) (4 ) (2) (2 ) (5 )

^ 9 3
1 12 (1 9 .2 ) 7 7 (18 .1 ) 3 6 (2 0 .5 ) 1 6 (26 .7 ) 3 (9 .4 ) 0 (0 .0 ) 2 4 4 (1 9 .1 )

(4 ) (3) (2) (2) (4) (2 ) (3)

N 94
2 0 8 (3 5 .6 ) 1 16 (2 7 .2 ) 5 6 (3 1 .8 ) 2 4 (4 0 .0 ) 4 (1 2 .5 ) 0 (0 .0 ) 4 0 8 (3 1 .9 )

(1 ) (2) (1) (1) (3) (2 ) (1)

N 95
1 20 (2 0 .5 ) 7 6 (1 7 .8 ) 3 2 (1 8 .2 ) 4 (6 .7 ) 0 (0 .0 ) 0 (0 .0 ) 2 32 (1 8 .1 )

(3 ) (4) (4 ) (4) (5) (2 ) (4 )

รวม 584 (100 .0 ) 426 (100 .0 ) 176 (100 .0 ) 60 (100 .0 ) 32 (100 .0 ) 2 (100 .0 ) 1280 (100 .0 )

จากตารางท ี่119 พบว่าคุณธรรมด้านเพ ื่อประชาชน ร ้อยล ะ35 .6ของผู้ที่เป็น
ลูกคนที่ 1, ร ้อยละ 31.8 ของผู้ที,เป ็นล ูกคนท ี่ 3 และร้อยละ 40.0 ของผู้ท ี, เป ็นล ูกคนที่ 4 
คุณลักษณะที่ม ีมากที่ส ุด คือ ทำงานเพ ื่อสร้างเสริมประโยชน์อ ันใดจะต้องไม ่ให ้ข ัดกับประโยชน์ 
ส่วนรวม หรือเบียดเบียนประโยชน์ส่วนรวมให้เส ียหาย ส่วนร้อยละ 3.4 ของผู้ท ี่เป็นลูกคนที่ 1, 
ร้อยละ 8.7 ของผู้ที่เป็นลูกคนที่ 2 1 ร้อยละ 9.1 ของผู้ที่เป็นลูกคนที่ 3 และร้อยละ 6.7 ของผู้ที่เป็น 
ลูกคนที่ 4 คุณลักษณะที่ม ีน ้อยที่ส ุด คือ รู้สำน ึกให ้ล ึกซ ึ้งถ ึงประโยชน์ส ่วนรวม ต้องทำความคิด 
ความเห็นให้กระจ่างถึงความสำคัญของส่วนรวม
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5. สรุปความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับคุณธรรมในตัวนิสิตนักสิกษา

ผู้ว ิจ ัยได ้ลอบถามและสัมภาษณ ์ความคิดเห ็นของน ิส ิตน ักค ิกษา ด้วยคำถาม 
ปลายเป ิด เพ ื่อเป ็นแนวทางในการค ิกษาการวางแผนกลย ุทธ ์ แก ่น ิส ิตน ักค ิกษาซึ่งเป ็นกลุ่ม 
ต ัวอย ่าง4 ข้อ ตังนี้

1. ต ั้งแต ่จำความได ้จนถึงป ัจจุบ ัน ท ่านม ีความรู้ส ึกภ ูม ิใจในเรื่องใดเก ี่ยวก ับ 
ตัวเองมากที่สุด? เพราะเหตุใด? (ตารางที่ 120)

2. ต ั้งแต ่จำความได้จนถึงป ัจจุบ ัน ท ่านม ีความรู้ส ึกเส ียใจในเรื่องใดเก ี่ยวก ับ 
ตัวเองมากที่สุด? เพราะเหตุใด (ตารางที่ 121)

3. จากการสังเกตพฤติกรรมของนิสิตนักคิกษาระตับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัย 
ไทย ท่านคิดว่าน่าจะต้องมีการพัฒนาคุณธรรมในข้อใดเป็นพิเศษ? ขอให้ตอบเรียงตามลำตับ 
ความสำคัญหรือเร่งด่วนมาเพียง3 ประการ พร้อมทั้งเหตุผล (ตารางที่ 122)

4. ถ้าจำเป็นต้องพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคิกษา ท่านคิดว่าควรมีแนวทางและ 
วิธีการในการพัฒนาอย่างไร ? (ตารางที่ 123)

ตารางท ี่ 120 เรื่องและเหตุผลที่นิสิตนักคิกษารู้สึกภูมิใจเกี่ยวกับตนเองมากที่สุด

เร ื่องท ี่ภ ูม ิใจมากท ี่ส ุด เหตุผล ความถี่
(N=1280)

ร้อยละ

1. เป็นคนดีมีความเมตตาเอื้อเพื่อเผื่อแผ่ - ทำให้ผู้อื่นมีความสุข 201 15.70
มีความกตัญญู มีความชื่อสัตย์ - พ่อแม่ภูมิใจ

2. เกิดเป็นลูกของพ่อแม่ - พ่อแม่ให้ทุกอย่างในชีวิต 168 13.13
เกิดในครอบครัวปัจจุบันนี้ - มีความสุขที่ได้เกิดเป็นลูก

- มีความอบอุ่นในครอบครัว
3. ลอบเข้าโรงเรียนที่ต้องการได้ - ทำสำเร็จด้วยตนเองไม่ต้อง 63 4.92

สอบแข่งขันได้รางวัล สอบได้ที่หนึ่ง เรียนกวดวิชา
ประกวดแข่งขันได้เหรียญทอง/รางวัล - ทำให้พ่อแม่มีความสุข

4. ประสบความสำเร็จในลิ่งที่คาดหวัง - เพราะมีความพยายาม 51 3.98
- สามารถทำด้วยตนเอง
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ตารางท่ี 120 (ต่อ)

เ ร ื่อ ง ท ี่ภ ูม ! ,จ ม า ก ท ี่ส ุด เห ต ุผ ล
ค ว า ม ถ ี่

(N=1280)
ร ้อ ย ล ะ

5. เรียนหนังสึอดี ประสบความสำเร็จ - ผลการเรียนดี 49 3.83
ในชีวิต - พ่อแม่มีความสุข

6. ลอบเข้าเรียนต่อในมหาวิทยาลัยได้ - พ่อแม่ภูมิใจ 43 3.36
- ภูมิใจตนเอง

8. ช่วยเหลือผ ู้ท ี่ด้อยโอกาส - ทำให้ผู้อื่นมีความสุข 23 1.80
9. ภูมิใจที่เกิดเป็นตนเอง - ไม่เคยทำให้พ่อแม่เสียใจ 18 1.41
10. สามารถหารายได้ระหว่างเรียน - มีเงินช่วยเหลือครอบครัว 11 0.86

- มีความภูมิใจ
11. เป็นท ี่รักของเพื่อน - ม คีวามสุข 8 0.63
12. ติวให้เพื่อน - เพื่อนสอบผ่าน

- เพื่อนเรียนด ีขึ้น
6 0.47

13. เกิดมาเป็นคนไทย - ประเทศไทยน่าอยู่ 3 0.23
14. ม ีชีวิตอยู่โลก - เป็นคนโชคดี 3 0.23
15. ช่วยสุนัขรอดชีวิต - สุนัขตกจากชั้น 2, ตกนี้า 2 0.16
16. เป็นนักจัดกิจกรรมท ี่ด ี - รู้สึกตนเองม ีคุณค่า 1 0.08
17. พาแม่ไปหาหมอ - ทำให้แม่หายป่วย 1 0.08
18. จัดพระราชพ ิธ ีพระราชทานเพลิงศพ - เป็นการตอบแทนพระคุณ 1 0.08

แก่ผ ู้อุทิศร่างกายแก่การดีกษาแพทย์ ผู้มีพระคุณ
จากตารางที 120 นิสิตนักดีกษา ตังแต่จำความได้จนถึงปัจจุบ ัน มีความรู้สึก 

ภูมิใจในเรื่องใดเกี่ยวกับตัวเองมากที่สุด 3 อันตับแรก ตังนี้
1. เป็นคนดี มีความเมตตา เอื้อเฟือเผื่อแผ่ มีความกตัญณู ม ีความซื่อสัตย์ 

เพราะทำให้พ่อแม่ภูมิใจและทำให้ผู้อื่นมีความสุข (ร้อยละ 15.70)
2. เกิดเป็นลูกของพ่อแม่หรือเกิดในครอบครัวปัจจุบันนี้ เพราะพ่อแม่ให้ทุกอย่าง 

ในชีวิต, มีความสุขที่ได้เกิดเป็นลูก และมีความอบอุ่นในครอบครัว (ร้อยละ 13.13)
3. ลอบเข้าโรงเรียนที,ต้องการได้, สอบแข่งขันได้รางวัล,สอบได้ที่หนึ่ง ประกวด 

แข่งขันได้เหรียญทอง/รางวัล เพราะทำสำเร็จด้วยตนเองไม่ต้องเรียนกวดวิชาและทำให้พ่อแม่มี 
ความสุข (ร้อยละ 4.92)
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ตารางที่ 121 เรื่องและเหตุผลที่นิสิตน์กสีกษารู้สึกเลียใจเกี่ยวกับตนเอง

เ ร ื่อ ง ท ี่เ ส ิย ใ จ เห ต ุผ ล
ค ว า ม ถ ี่

(N=1280)
ร ้อ ย ล ะ

1. ทำให้พ่อแม่เลียใจ - ไม่เชื่อฟัง โต้เถียงพ่อแม่ 283 22.11
- แอบหนีเที่ยว
- เรียนไม่ดี

2. ไม่ตั้งใจเรียนเท่าที่ควรไม่ขยันเรียน -ไม่ประสบความสำเร็จ 
- ผลการเรียนไม่ดี

81 6.33

3. ทำสิ่งไม่ดี เซ่น ขโมยของ พูดโกหก - ไม่สบายใจ เป็นทุกข์ 52 4.06
4. ขาดความรอบคอบ ทำโดยไม่คิด - ทำงานผิดพลาด 26 2.03

ให้ดีก่อน - เสียโอกาสที่ดี
5. ทะเลาะกับพี่น้อง โต้เถียงญาติยูใหญ่ -ทำให้ยูใหญ่เสียใจ 

- ครอบครัวไม่ม ีคามสุข
24 1.88

6. ต้องเรียนคณะท ี่ตนไม่ชอบ - ทำให้ไมม่ ีคามสุข 21 1.64
เลือกทางเดินผิดพลาด - ผลการเรียนไมด่ ี

7. สอบเข้ามหาวิทยาลัยไม่ได้ •ขาดความตั้งใจเรียน 20 1.56
8. ใช้ชีวิตไร้สาระ ไม่ทำตัวให้เป็น - เลียดายเวลาท ี่ผ่านไป 20 1.56

ประโยชน์
9. ควบคุมอารมณ์ตนเองไม่ได้ - ทำให้คนอื่นเสียใจ 15 1.17

พูดโดยไม่คิด
10. ขาดความมั่นใจในตนเอง •ไม่ประสบความสำเร็จ 

- พลาดโอกาสที่ดีในชีวิต
14 1.09

11. ไม่มีความพยายาม ชอบคิดว่าตนเอง •ไม่ประสบความสำเร็จ 10 0.78
ทำไม่ได้ สร้างความหวังในชีวิตน้อยไป •ไม ่ม ีความทะยือทยาน

12. สอบเข้าเรียนมหาวิทยาลัยของรัฐได้แต่ - ผลการเรียนไม่ดี 8 0.63
ต้องออกกลางคัน
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ตารางท่ี 121 (ต่อ)

เ ร ี่อ ง ท ี่เ ส ิย ใ จ เห ต ุผ ล
ค ว า ม ถ ี่

(N=1280)
ร ้อ ย ล ะ

13. พ่อแม่หย่าร้างกัน -ชีวิตไม่มีความสุข 
- ขาดความอบอุ่นในชีวิต

6 0.47

14. คบเพื่อนไม่ดี - ผลการเรียนไม่ดี 5 0.39
15. ไม่ดูแลสุขภาพของตนเอง - ทำให้ป่วยเรื้อรัง 3 0.23
16. มีปัญหาทางสายตาหัวล้าน ไม่หล่อ - มีปมด้อย 3 0.23
17.ทำร้ายจิตใจผู้หญิง - ทำให้คนอื่นเป็นทุกข์ 3 0.23
18. เลิกกับแพ่นไม่ได้ -ใจเป ็นท ุกข ์ 2 0.16
19. มีแฟนตอนเรียน - เรียนไม่ดี 2 0.16
20. ช่วยพ่อ,ช่วยป ูไม่ได้ - ทำให้พ่อ,ป ูเสียชีวิต 2 0.16
21. ไมม่ ีเพื่อน - บ้านอยู่ไกลคนอื่น 1 0.08
22. ทำโทรศัพท์มือถือเสีย - แม่ต้องทำงานหนักซื้อให้ 1 0.08
23. ปรับตัวในมหาวิทยาลัยไม่ได้ - ทำให้เรียนไมด่ ี 1 0.08
24. เสียความบริสุทธี้ก่อนวัยอันควร - รู้สึกผิดมาก 1 0.08
25. ทะนงตนเกินไป - ขาดเพื่อนท ี่จริงใจ 1 0.08
26.โง่ถูกหลอกลวง - ทำให้เสียทรัพย์ 1 0.08

จากตารางที 121 ตังแต่จำความได้จนถึงปัจจุบัน นิสิตนักสืกษามีความรู้สึก 
เสึยใจในเรื่องเกี่ยวกับตัวเองมากที่สุด 3 อันตับแรก ตังนี้

1. ทำให้พ่อแม่เสียใจ เพราะไม่เชื่อฟังพ่อแม่ โต้เถียงพ่อแม่ แอบหนีเที่ยว ทำให้ 
การเรียนไม่ดี (ร ้อยละ22.11)

2. ไม่ตั้งใจเรียนเท่าที่ควรไม่ขยันเรียน เสียใจเพราะไม่ประสบความสำเร็จ1 ผล 
การเรียนไม่ดี (ร ้อยละ6.33)

3. กระทำสิ่งไม่ดี เช่น ขโมยของ พูดโกหก เพราะทำให้ตนเองไม่สบายใจ 
เป็นทุกข์ (ร้อยละ 4.06)
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ตารางที่ 122 คุณธรรมที่นิสิตนักคีกษาในมหาวิทยาลัยไทยต้องพัฒนาเป็นพิเศษ

ค ุณ ธ ร ร ม ท ี่ต ้อ ง พ ัฒ น า เป ็น พ ิเ ศ ษ
ค ว า ม ถ ี่

(N=1280)
ร ้อ ย ล ะ

1. ความซื่อลัตย์สุจริต 215 16.80
2. ความเห็นแก่ตัว ความเสียสละ ความโลภ 195 15.23
3. ประหยัด อดออม ค่านิยมในทางที่ผิด วัตถุนิยม เลียนแบบ 172 13.44
4. การมีคุณธรรมจริยธรรม เกรงกลัวต่อบาป มีความยุติธรรม 159 12.42
5. ความเอื้อเฟือ เผื่อแผ่ มีนํ้าใจ มีความเมตตา รักคนอื่น 150 11.72
6. ความกตัญญู 145 11.33
7. ตั้งใจเรียน ขยันมหมั่นเพียร มีความพยายาม 135 10.55
8. ปัญหาทางเพศ ชู้ลาว รักนวลลงวนตัว การคบเพื่อนต่างเพศ 130 10.16
9. มีลัมมาคารวะ มีมารยาท อ่อนน้อยถ่อมตน 123 9.61
1 0 .ความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อผู้อื่นต่อลังคม 121 9.45
11. เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมรักประเทศชาติ ศาลนาพระมหากษัตริย์ 98 7.66

และสถาบัน
12. ความมีระเบียบวินัย 70 5.47
13. เคารพผู้ใหญ่ ครู-อาจารย์ 65 5.08
14. ยาเสพติด สุรา บุหรี่ การพนัน 58 4.53
15. ความอดทน ขยันหมั่นเพียร 55 4.30
16. ม ีความสามัคคี ไม่ก่อการทะเลาะวิวาท 43 3.36
17. การพูดจา 36 2.81
18. เห็นคุณค่าของตนเอง รักศักดิ"ศรี 32 2.50
19.. การตรงต่อเวลา 18 1.41
20. ยกย่องคนด ีในลังคม 15 1.17
21. มีความมั่นใจในตนเองมีความหนักแน่นในจิตใจไม่ถูกชักจูงง่าย 12 0.94
22. การมีเหตุผล 10 0.78
23. มีความเกรงใจผู้อื่น 10 0.78
24. รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 10 0.78
25. มีลัจจวาจา 10 0.78
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ต า ร า ง ท ี่ 122  (ต ่อ)

ค ุณ ธ ร ร ม ท ี่ต ้อ ง พ ัฒ น า เ ป ็น พ ิเ ศ ษ
ค ว า ม ถ ี่

(N=1280)
ร ้อ ย ล ะ

26. การแสดงออกทางสังคม การวางตัวในสังคม การอยู่กับคนอื่นใน 7 0.55
สังคม

27. การคิดอย่างมีเหตุผล คิดอย่างมีวิจารณญาณ 5 0.39
28. เคารพสถาบัน 3 0.23
29. ความเหลื่อมลํ้าในสังคม หยิ่งยโส ชิงดีชิงเด่น 3 0.23
30. การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 1 0.08
31. การมีสติ มีขันติ 1 0.08
32. มีอุดมการณ์ 1 0.08
33. มีความกระตือรีอร้น 1 0.08

จากตารางที่ 122 จากการสังเกตพถุติกรรมของนิสิตนักคิกษาระดับปริญญาตรี 
ในมหาว ิทยาล ัยไทย น ิส ิตน ักค ิกษ าค ิดว ่าน ่าจะต ้องม ีการพ ัฒ นาค ุณ ธรรมในข ้อต ่อไปน ี้ 3 
อันดับแรก

1. ความซื่อสัตย์สุจริต (ร้อยละ 16.80)
2. ความเห็นแก่ตัว ความเสียลละ ความโลภ (ร้อยละ 15.23)
3. การประหยัด อดออม ค่านิยมในทางที่ผิด วัตถุนิยม เลียนแบบ 

(ร้อยละ 13.44)

ต า ร า ง ที่ 123 แนวทางและวิธีการในการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคิกษา

แ น ว ท า ง แ ล ะ ว ิธ ีก า ร พ ัฒ น า ค ุณ ธ ร ร ม ใ น น ิส ิต  น ัก ค ิก ษ า
ค ว า ม ถ ี่

(N=1280)
ร ้อ ย ล ะ

1. ปลูกฝังคุณธรรมตั้งแต่เด็ก  ๆอย่างต่อเนื่อง 250 19.53
2. จัดอบรม อกิจกรรม จัดเข้าค่าย ด้านคุณธรรม จริยธรรม 198 15.47
3. เริ่มต้นปลูกฝังคุณธรรมจากครอบครัว และการเลี้ยงดู 121 9.45
4. สอดแทรกในบทเรียน บังคับเรียน อาจารย์ควรคุมอย่างเคร่งครัด 102 7.97
5. ยกย่องผู้ทำความดี ชื่นชมการทำความดี ประชาสัมพันธ์การทำ 98 7.66

ความดี
6. ปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องให้เยาวชน 73 5.70
7. สิงเสริมค่านิยม คุณธรรม ให้เห็นความสำคัญของการมีคุณธรรม 50 3.91
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ต า ร า ง ท ี่ 123(ต่อ)

แ น ว ท า ง แ ล ะ ว ิธ ีก า ร พ ัฒ น า ค ุณ ธ ร ร ม ใ น น ิส ิต  น ัก ส ิก ษ า
ค ว า ม ถ ี่

(N=1280)
ร ้อ ย ล ะ

8. จัดกิจกรรมกระตุ้นเป็นระยะ ๆ 40 3.13
9. จัดกิจกรรมรณรงค์ ใช้สื่อต่าง  ๆประชาสัมพันธ์ 15 1.17
10. จัดกิจกรรมนั่งลาธิ ปฎิบัติธรรม สวดมนต์ พัฒนาจิตใจ เข้าวัด 14 1.09

ฟังเทศน์
11. ให้ความช่วยเหลือผู้อื่น 12 0.94
12. พัฒนาตนเอง ใช้วิจารณญาณ 10 0.78
13. จัดแบ่งน์กสืกษาที่จบออกไป โดยมีประกาศรับรองระดับคุณธรรม 9 0.70

ของนิสิตนักสืกษๆ
14. ทำกิจกรรมกลุ่ม เพื่อให้เกิดพลัง ความเข้มแข็ง 8 0.63
16. เอื้ออาทรแก่กันและกัน เอาใจเขามาใส่ใจเรา 5 0.39
17. ปราบปรามอาชญากรรมอย่างจริงจัง 4 0.31
18. สอดแทรกคุณธรรมในภาพยนตร์ ละคร รายการทีวี 3 0.23
19. ลดความเครียดในการเรียน 3 0.23
20. ยึดตามแนวพระราชดำริของในหลวง 1 0.08
21. จัดกิจกรรมให้ทันสมัยน่าสนใจ 1 0.08
22. ควํ่าบาตรคนที่ไม่มีคุณธรรม 1 0.08
23. สืกษาและพัฒนาเป็นรายบุคคล 1 0.08
24. จัดเป็นกิจกรรมบังคับ 1 0.08
25. จัดเป็นวิชาบังคับใช้ในการสอบเข้ามหาวิทยาลัย 1 0.08

จากตารางที่ 123 ถ้าจำเป็นต้องพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสืกษา นิสิตนักสืกษา 
มีความเห็นว่าควรมีแนวทางและวิธีการในการพัฒนา 3 อันดับแรก ดังนี้

1. ปลูกฝังคุณธรรมตั้งแต่เด็กๆอย่างต่อเนื่อง (ร ้อยละ19.53)
2. จ ัดอบรมอกิจกรรมจัดเข้าค ่ายด้านคุณธรรมจริยธรรม (ร ้อยละ15.47)
3. เริ่มต้นปลูกฝังคุณธรรมจากครอบครัว และการเลี้ยงดู (ร้อยละ 9.45)
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ต อ น ท ี่ 3 ผ ล ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์บ ร ิบ ท ข อ ง ร ะ บ บ ส ัง ค ม แ ล ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ ท ี่ม ีผ ล ก ร ะ ท บ ต ่อ ค ุณ ธ ร ร ม  

ใ น น ิส ิต น ัก ส ิก ษ า ใ น ม ห า ว ิท า ล ัย

1. ร ะ บ บ เท ค โ น โ ล ย ี

ระบบอุดมคิกษาไทยในปัจจุบัน เผชิญกับปัญหาต่างๆ ในหลายด้าน อาทิระบบ 
การบริหารจัดการและงบประมาณในบริบทของภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจ กระแสความคิดเสรินิยม 
ใหม่ท ี่ให ้ความสำคัญต่อกลไกตลาด การจำกัดบทบาทของรัฐในเรื่องการผลิตสินค้าและบริการ 
สาธารณะ (public goods) โอกาสและคุณภาพการคิกษา และปัญหาความสามารถของ 
มหาวิทยาลัยในการตอบสนองความต้องการทางสังคมและเศรษฐกิจของท้องถิ่น และของประเทศ 
ทั้งในด้านงานวิจัย และการผลิตบัณฑิต เป็นสิ่งที,ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องต่างก็ตระหนักและรับทราบกัน 
อยู่โดยทั่วไป และได้มีความพยายามที่จะกำหนดยุทธศาสตร์เพื่อการแก้ไขปัญหา ดังกล่าว โดยสิ่ง 
ที่ถือว่าเป็นยุทธศาสตร์หลักของทางราชการในเรื่องอุดมคิกษาในขณะนี้คือ การเปลี่ยนแปลงระบบ 
การบริหารมหาวิทยาลัยของรัฐ หรือที่เรียกกันโดยทั่วไปว่า การนำมหาวิทยาลัยออกนอกระบบ 
ย ุทธศาสตร์ด ังกล ่าวได ้ก ่อให ้เก ิดปฏ ิก ิร ิยา และกระแสด ัดค ้าน1จากผูม ีล ่วน'ได ้ล ่วนเส ียอย ่าง 
กว้างขวางด้วยเหตุผลต่างๆ กันไป ประเด็นหนึ่งท ี่แทบทุกฝ่ายมีความเห็นตรงกันก็ค ือ การขาด 
ความชัดเจนว่ายุทธศาสตร์การนำมหาวิทยาลัยออกนอกระบบจะสามารถ เป็นคำตอบที่เพียงพอ 
ต่อโจทย์ปัญหาของอุดมคิกษาของไทยทั้งระบบได้มากน้อยแค่ไหน อย่างไรก็ตามสิ่งหนึ่งที่ย์งขาด 
อย ู่ก ็ค ือย ุทธศาสตร ์อ ุดมค ิกษ าเช ิงบ ูรณ าการ ซ ึ่งสร ้างจากการตระหน ักถ ึงท ั้งป ัญ หาท ี่ท ุก  
มหาวิทยาลัยม ีอย ู่ร ่วมก ัน และป ัญหาท ี่แตกต ่างก ันระหว่างแต ่ละมหาวิทยาลัย และเป็นแผน 
ยุทธศาสตร์ที่ครอบคลุมทั้งยุทธศาสตร์เพื่อการแก้ไขปัญหา ยุทธศาสตร์เพื่อการป้องกันปัญหาและ 
ยุทธศาสตร์ท ี่เช ื่อมโยงระบบอุดมคิกษากับระบบสิ่งแวดล้อมอื่นที่ม ีปฏิล ัมพันธ์ก ับมหาวิทยาลัย 
และล่งผลกระทบต่อการพัฒนาอุดมคิกษา อันได้แก่ ระบบ โรงเรียน ระบบเศรษฐกิจ ระบบลังคม 
ระบบเทคโนโลยี และระบบการเมือง และการบริการ (ชัยอนันต์ สมุทรวานิชและคณะ 1 2545 )

ระบบเทคโนโลย ีม ีความเก ี่ยวพ ันก ับระบบอุดมค ิกษาฃองประเทศไทย อยู่ใน 
ระดับสูงการพ ัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของไทยในอนาคต สามารถเป็นเครื่องม ือ 
สนับลนุนให้การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ทั้งด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และภาคบริการ 
เป็นไปได้อย่างยั่งยืน พึ่งตนเองได้ มีความสามารถในการแข่งชัน การพัฒนาเทคโนโลยีมีฐานของ 
ภูม ิป ัญญาท้องถิ่นในลักษณะที่เน้นการประยุกต์ใช้ และพัฒนาต่อยอดความรู้และเทคโนโลยี ที่มี 
อยู่แล้ว มาเชื่อมโยงกับเทคโนโลยีท ี่นำเข้าได้อย่างเหมาะสม และมีการถ่ายทอดเทคโนโลยีจาก 
ต่างประเทศที่ลอดคล้องกับสภาพและความต้องการของลังคม ลังคมไทยได้รับการพัฒนาให้เป็น 
ลังคมที่มีพื้นฐานความรู้ ความคิดแบบวิทยาศาสตร์ ด้วยความเพิ่มคุณภาพและปริมาณของบุคคล
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ท่ีลามารถสร้างและใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างเพียงพอ ตลอดจนการยกระดับการเช้าถึง 
และความลามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของประซาซนรวมท้ังการพัฒนา 
โครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือสร้างเครือข่ายและกลไกในการแลกเปล่ียน และกระจายความรู้และบริการ 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้อย่างท่ัวถึงและกว้างขวาง ซ่ึงมีผลช่วยให้ช่องว่างทางสังคม 
ด้านเทคโนโลยี (digital divide) ลดลง (ไพรัช ธัชยพงศ และคณะ อ้างใน ชัยอนันต์สุมทรวาณิช 
และคณะ, 2545)

ระบบของเทคโนโลยีที1จะเข้ามาเก่ียวพันในสถานภาพของสถาบันอุดมดึกษา 
ได้แก่ เทคโนโลยีสารลนเทศ และการส่ือสาร เทคโนโลยีชีวภาพ สรุปดังน้ี

ก. เทค'โน'โลยึสารสนเทศและการสิอสาร
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารถือได้ว่าเป็นแรงขับเคล่ือนท่ีสำคัญในการ 

พัฒนาท้ังในด้านท่ีเป็นการสร้างสรรค์องค์ความรู้ของศาสตร์ในสาขาอ่ืนๆ  และในส่วนท่ีเป็นการ 
เปล่ียนแปลงวิธีและกระบวนการการเรียนรู้ การเก็บ การเช่ือมโยงและการเข้าถึงความรู้ ตลอดจน 
การพัฒนาโครงสร้างและรูปแบบของการจัดองค์การของสังคมในด้านต่างๆ  สำหรับแนวโน้มใน 
อนาคตเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารจะมีลักษณะท่ีเป็นคัวคูณ หรือปัจจัยท่ีเป็นตัวเร่ง 
ขยายผลซ่ึงเป็นได้ท้ังการขยายผลในด้านบวก และการขยายผลในด้านลบ ตัวอย่างเช่น การใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารทำให้สามารถสร้างสรรค์และเผยแพร่ขยายความรู้ไปได้อย่าง 
รวดเร็วกว่าแต่ก่อนมาก แต่ในทางกลับกัน ก็อาจมีผลทำให้ช่องว่างและความไม่เท่าเทียมกันทาง 
เศรษฐกิจและสังคมระหว่างคนกลุ่มน้อยท่ีได้เปรียบกับคนส่วนใหญ่ท่ีเสียเปรียบย่ิงขยายกว้าง 
ออกไปอีก เกิดเป็นช่องว่างใหม่ ระหว่าง knowledge - rich และ knowledge - poor

การมาถึงของยุคข้อมูลสารสนเทศและการส่ือสารระบบเศรษฐกิจท่ีอาศัยความรู้ 
เป็นฐานในการสร้างและเพ่ิมพูนมูลค่าและคุณค่าให้แก่ทุกข้ันตอนของการผลิตสินค้าและบริการ 
(value chain) ทำให้ทรัพยากรมนุษย์กลายเป็นปัจจัยการผลิตท่ีมีความสำคัญมากท่ีลุด ซ่ึง 
หมายความว่า การดึกษาเรียนรู้และความรู้ความสามารถของประชากรเป็นหัวใจสำคัญของการ 
เพ่ิมพูนผลิตภาพ ความสามารถในการแช่งชัน ความเจริญของประเทศ และคุณภาพชีวิตท่ีดีของ 
พลเมือง

วิวัฒนาการของเทคโนโลยีสารสนเทศยังทำให้ส่ือทางเสียง (audio) ส่ือข้อความ 
(text) สือทางภาพ (graphic and video) สามารถผนวกเข้าหากันและนำเสนอ (presentation) ได้ 
อย่างมีความน่าสนใจและไม่น่าเบ่ือ ไม่ว่าจะดึงข้อมูลจากส่ือท่ีเก็บข้อมูล เช่น ฮารด์ดิสก์ชีดีรอม 
หรือจากเครือข่ายซ่ึงปัจจุบันมีเทคโนโลยีดิจิทัล และการบีบอัดสัญญาณท่ีก้าวหน้าจน ทำให้
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กระทำได้อย่างรวดเร็วและลมบรูณ์ข้ึนตลอดเวลาในขณะเดียวกันข้อมูลท่ีมีประโยชน์ยังสามารถ 
เก็บบันทึกและเรียกใช้ร่วมกันได้จาก “คลังดิจิทัล" (digital archive) ในรูปแบบต่างๆ  นอกจากน้ี 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ประเภท “ความจริงเสมือน" (virtual reality) ยังสามารถประยุกต์ใช้เป็น 
ประโยชน์ทางการดีกษาและแกอบรมได้เป็นอย่างดี อาทิเช่น การแกสอนภาคปฏิบัติทางการแพทย์ 
แก่น์กดีกษาแพทย์ หรือการแ กฝนน์กบินในสภาพจำลอง (flight simulation) เป็นต้นนอกจากน้ี 
เทคโนโลยีสารสนเทศช่วยในการจัดการและบริหารการดีกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ หากใช้อย่าง 
ถูกต้องเป็นระบบและมีความต่อเน่ืองไม,ว่าจะเป็นการจัดทำระบบ MIS, EIS, decision support 
system (DSS) เช้ามาช่วยจัดระบบฐานข้อมูลการดีกษา หรือจัดให้มีเครือข่ายบริหาร on - line ท่ี 
ทำให้มีระบบการปรับปรุง (update) ข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกลัท่ีนอกจากจะช่วยลดงานกระดาษ 
แล้ว ยังทำให้สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประโยชน์ในการวางแผนและจัดการทางการดีกษาอีก 
ด้วย นอกจากน้ียังลามารถใช้เทคโนโลยีประเภทอ่ืนๆ  เช่น อินเทอร์เน็ต เพ่ือประโยชน์ในด้านงาน 
ประซาลัมพันธ์ของสถาบันการดีกษา การส่ือสารระหว่างผู้บริหารและบุคคลากรในส่วนต่างๆ  ของ 
องค์การและภายนอกองค์การ (ชัยยงค์พรหม1วงค์, 2541)

ข. เทคโนโลยีสิวภาพ

มนุษย์เราได้นำประโยชน์จากกระบวนการทางเทคโนโลยีชีวภาพมาใช้เป็นส่วน 
หน่ึงของชีวิตเป็นเวลานานนับพันๆ ปีมาแล้วในรูปแบบง่ายๆ  เช่นการหมักดองอาหาร ในทศวรรษ 
ท่ี 1950 การพัฒนาด้านเทคโนโลยีชีวภาพได้ก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว นับต้ังแต่นักวิทยาศาสตร์รุ่น 
ใหม่ประสบความสำเร็จในการคัดเลือกจุสินทรีย์ท่ีเหมาะสมมาใช้ให้เป็นประโยชน์ตลอดจน การ 
ริเร่ิมนำยีน (gene) หรือหน่วยพันธุกรรมของส่ิงมีชีวิตมาดีกษาการถ่ายทอดลักษณะพิเศษ เพ่ือ 
นำมาใช้ประด้านเกษตรกรรม อาหาร ยา และการรักษาโรค ปัจจุบันประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เช่น 
สหรัฐอเมริกา ญ่ีปุน ต่างมีนโยบายสนับสนุนการค้นคว้านำเทคโนโลยีชีวภาพมาใช้ให้เป็น 
ประโยชน์เพราะเช่ือว่าวิทยาการแขนงน้ีจะช่วยให้สามารถคิดค้นตัวยาใหม่ๆ  และผลผลิตด้าน 
อาหาร และเกษตรของโลกเพ่ิมมากข้ึน พอเพียงสำหรับประชากรโลกในอนาคต

เทคโนโลยีชีวภาพ คือเทคนิคการนำส่ืงมีชีวิต หรือช้ินส่วนของส่ิงมีชีวิตมาพัฒนา 
หรือปรับปรุงพืช สตัวห์รือผลิตภัณฑ์อาหาร เพ่ือประโยชน์เฉพาะตามท่ีเราต้องการในสมัยโบราณ 
ชาวสุเมเรียน และบาบ ิโลเนียน เร่ิมรู้จักนำยีสต์มาหมักเบียร์ชาวอียิปต์ได้ค้นพบการทำขนมปังโดย 
ใส่เช้ือยีสต์ลงในช้าวสาลี สำหรับคนไทยน้ัน กล่าวได้ว่าเรารู้จักใช้เทคโนโลยีชีวภาพมาต้ังแต่สมัย 
สุโขทัย โดยเร่ิมจากการทำเหล้าและอาหารหมักดอง เช่น ปลาร้า ผักดอง
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ยุคใหม่ของเทคโนโลยีชีวภาพเร่ิมข้ึนเม่ือนักวิทยาศาสตร์สามารถควบคุม 
กระบวนการแยกเชลล์หรือยีน ลามารถคัดเลือกจุลินทรืย์หรือแยกแยะเฉพาะดีเอ็นเอจากเชลล์ท่ีมี 
คุณสมบ้ติเฉพาะความต้องการออกมา เพ่ือนำมาใช้ในการสร้างผลิตภัณฑ์หรือพันธุพืชข้ึนใหม่ท่ีได้ 
ปรับปรุงให้มีคุณสมบัติดีกว่าเดิม การขยายพันธุพืช การปรับปรุงพันธุสัตว์ การใช้ประโยชน์จาก 
เทคโนโลยีชีวภาพ มีต้ังแต่ระดับง่ายๆ  เช่นการคัดเลือกจุลินทรืย์มาทำปุยชีวภาพ การผลิตโยเกิร์ต 
การเพาะเล้ียงเน้ือเย่ือ ไปจนถึงการเพาะพันธุพืซท่ีสามารถต้านแมลงได้ การพัฒนาผลไม้ให้ลุก 
งอมช้า การผลิตวัคซีนเพ่ือป้องกันโรคต่างๆ  เป็นต้น

ปัจจุบันมีการนำวิทยาการด้านเทคโนโลยีชีวภาพมาใช้ประโยชน์อย่างกว้างขวาง 
ท่ีเด่นซัดที,สุดคือ ในทางการแพทย์และเกษตร ท้ังน้ืเน่ืองจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
ได้ก่อให้เกิดความหวังใหม่ๆ  ในการค้นคิดหนทางแก้ปัญหาสำคัญท่ีโลกกำลังเผชิญอยู่ ท้ังทางด้าน 
เกษตรกรรม อาหาร การแพทย์ และเภสัชกรรม ในศตวรรษท่ี 20 นักวิทยาศาสตร์ได้มีการทดลอง 
เร่ิองยีนหลายเร่ือง และมีข้อค้นพบว่า โรคบางชนิดมีการถ่ายทอดทางพันธุกรรมและลามารถ 
ทำนายได้ทางสถิติ ปัจจุบันการแพทย์สามารถป้องกันโรคทางพันธุกรรมบางชนิด ได้แล้ว วิชาการ 
ทางพันธุศาสตร์มีความสำคัญต่อการสาธารณสุขของโลกในปัจจุบันน้ีมาก การคืกษาเก่ียวกับยีน 
ได้พัฒนาไปถึงข้ันการคืกษาแบบของยีนของส่ิงมีชีวิต แล้วประมวลเป็น genomes ซ่ึงการคืกษา 
เร่ืองน้ืทำให้เกิดการปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์อย่างใหโม่หลวงทางการสาธารณสุข น่ันคือ แทนท่ีจะ 
รักษาผู้ป่วยด้วยการดูอาการ ค้นหาสาเหตุ แล้วจึงรักษาด้วยการให้ยาหรือวิธีการรักษาอ่ืนๆ  ท่ีใช้ 
อยู่ ในปัจจุบันได้ปรับเปล่ียนเป็นการคืกษาแผนท่ีของชีวิตโดยการปลูกถ่ายยีนเข้าไปในร่างกาย 
เพ่ือแก้ไขโรคต่างๆ

ผลกระทบของแรงผลักดันระบบเทคโนโลยีต่อสถาบันอุดมสิกษา

1. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ควรนำมาใช้ในการจัดการ 
และบริหารการคืกษา โดยเฉพาะการจัดทำฐานข้อมูล เพ่ือนำมาใช้ในการวางแผน การจัดการ และ 
การประชาสัมพันธ์สถาบัน การล่ือสารระหว่างผู้บริหารและบุคคลากรในสํวนต่างๆ  ขององค์การ 
และภายนอกองค์การ

2. การพัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพ ก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพในรูปแบบใหม่ การดูแล 
สุขภาพและการแก้ปัญหาในระบบสุขภาพมีการปรับเปล่ียนไปตามกระแสของการพัฒนา 
เทคโนโลยีชีวภาพ

แรงผลักคันของระบบเทคโนโลยีต่อสถาบันอุดมคืกษา สามารถสรุปเป็นภาพเดนโดรแกรมคังน้ื
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ภาพท่ี 11 เดนโดรแกรม แสดงแรงผลักดันระบบเทคโนโลยีต่อสถาบันอุดมสืกษา

ะบบเทคโนโลยี

ระบบเทคโนโลยีชีวภาพ -

■ ๚อค้นพบเก่ียวกับเร่ืองยีนส์ -
และการตัดต่อยีนส์

-เกิดโรคใหม่เหนือความคาดหมาย 
—การทำนายโรคโดยใช้พันธุวิศวกรรม

การรักษาโดยการปลูกถ่าย

-หลักสูตร

- กลไกปรับหลักสูตร 
-โปรแกรมใหม่
- สาขาใหม่ท่ีหลากหลาย

1— ม คีวามหลากหลาย
-ภารกิจการผลิตบัณฑิต­

-  สอดคล้องกับสภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป

•  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ- 
และการสือสาร

เ—ทำให้เกิดช่องว่างของ IT
•ความก้าวหน้าของ IT

—ความสัมพันธ์ของบุคคลน้อยลง

— ภายใน
— เสริมการสือสาร —

-เป็นพลังขับเคล่ือน -  
ในการพัฒนาสถาบัน

—ภายนอก
•การทำงานใช้
data based
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2. ระบบการเมีอง

ก. การปฏิรูปราชการ

ในช่วงปลายปี 2540 รัฐบาลได้ดำเนินนโยบายเร่งด่วนในการปฏิรูประบบ 
ราชการอย่างเป็นรูปธรรมนับต้ังแต่การปรับบทบาทหน้าท่ีของรัฐ โครงสร้างอำนาจในระดับต่าง ๆ  
โครงสร้างรูปแบบองค์การ ระบบบริหารและวิธีการทำงาน ระบบบริหารบุคคล กฎหมาย กฎ 
ระเบียบ วัฒนธรรม และค่านิยม เพ่ือให้ระบบราชการมีสมรรถนะสูงในการเป็นกลไกลการบริหาร 
และจัดการประเทศให้สามารถแช่งขันในระดับโลกได้ เป็นระบบท่ีมีคุณภาพและคุณธรรม รวมท้ัง 
ประสิทธิผลท่ีเช่ือถือศรัทธาของประชาชนโดยต้องเป็นระบบท่ีสร้างให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐมีนิสัยการ 
ทำงานอย่างผู้รู้จริง มีผลงาน ขยัน มีความสามารถ ช่ือสัตย์สุจริต กล้าคิด กล้าทำ เพ่ือสร้างสรรค์ 
สิ,งท่ีดีงามและคุณประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ

ภาพท่ี 12 แผนภาพแสดงถึงกรอบของการปฏิรูปราชการ

การปฏิรูปราชการ

- การปฏิรูปบทบาทหน้าท่ีและโครงสร้างอำนาจ
- การปฏิรูปโครงสร้างองค์การ
- การปฏิรูประบบและวิธีการทำงาน
- การปฏิรูปการเงินและงบประมาณ
- การปฏิรูประบบบริหารงานบุคคล
- การปฏิรูปวัฒนธรรมและค่านิยมของราชการ

ฯลฯ

จุดมุ่งหมายสูงสุดของการปฏิรูปภาครัฐ คือเพ่ือให้ประชาชนคนไทยมีคุณภาพ 
ชีวิตท่ีดี มีความเป็นอยู่ดีและมีความสุข สังคมไทยมีเสถียรภาพและชาติไทยมีเกียรติภูมิ ได้รับ 
ความเช่ือถือและมีความลามารถสูงสำหรับการแข่งขันในเวทีโลก
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มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 11 พฤษภาคม 2542 เห็นชอบแผนปฏิรูประบบ
บริหารภาครัฐ ซ่ึงแผนดังกล่าวได้กำหนดวิสัยทัศน์ ของระบบบริหารภาครัฐ ว่าจะต้องมีลักษณะท่ี 
พ่ึงความคาดหวังอันเป็นจุดมุ่งหมาย ดังน้ี (สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน, 2545)

1. เป็นระบบท่ีสร้างประโยชน์ให้ประซาซนและประเทศชาติ
- หน่วยงานและเจ้าหน้าท่ีของรัฐมีเป้าหมายแน่วแน่ที,จะอุทิศตนเพ่ือประโยชน์ 

ส่วนรวม
- ไม่มีทัศนคติในการเป็น “เจ้าคนนายคน” ไม่ใช่ผู้ปกครองของประชาซน
- ต้องเป็นพลเมืองตัวอย่างท่ีมีคุณภาพ
- มีทัศนคติและอุดมการณ์เพ่ือส่วนรวม
- มีความซ่ือสัตย์สุจริต
- มีจรรยาบรรณในวิชาชีพของตน
- มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม
- มีจิตบริการ

2. เป็นท่ีเช่ือถือศรัทธาของประชาชน
- หน่วยงานและเจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องเป็นมิตรกับประชาชน ติดต่อได้ง่าย 

ประซาซนรู้ว่าจะติดต่อกับใคร ท่ีใด อย่างไร เม่ือต้องการความเช่ือเหลือ
- ปฏิป้ติหน้าท่ีบนพ้ืนฐานของกฎหมาย กฎ ระเบียบ และสามัญสำนึกท่ีสังคม 

ยอมรับ
- มีพฤติกรรมของคนดีมีความยุติธรรม ตรงไปตรงมา เลือกปฏิบัติ
- มีความม่ันคงในอารมณ์ได้รับความเช่ือถือ และศรัทธาจากประชาชน

3. เป็นระบบท่ีมีความรับผิดชอบ และเป็นท่ีพ่ึงของประชาชน
- หน่วยงานของรัฐทำหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบสูง
- เป็นแหล่งท่ีประชาชนพ่ึงได้ มีความกระตือรือร้นท่ีจะช่วยเหลืออำนวยความ 

สะดวกแก่ประชาชน
- มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของภาครัฐ ตลอดจนมีการรับฟังความคิดเห็น 

ของประชาชน
4. เป็นระบบท่ีเข้มแข็ง ทนทานต่ออุปสรรค กล้าหาญต่อล้เพ่ือคุณธรรม มีเกียรติภูมิ และ 

มีดักด๋ึศรี
- หน่วยงานและเจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องทำงานอย่าง “มืออาชีพ"

มีความเป็นกลางและไม่เอ๋ึอประโยชน์ต่อกลุ่มบุคคลใดเป็นการเฉพาะ
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- รู้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบของหน่วยงาน
- กล้ายืนหยัดและปกป้องผลประโยชน์ของชาติและประชาชน
- รับผิดชอบต่อการปฏิบัติและการตัดสินใจของตนเองอย่างมีเกียรติ

5. เป็นระบบ่ีทันสมัย ทันโลก ทันการณ์
- หน่วยงานและเจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องมีวิสัยทัศน์เห็นการณ์ไกล
- ใฝ่หาความรู้เพ่ิมเติมท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ
- สนใจติดตามความก้าวหน้าทางวิทยาการและเทคโนโลยีอยู่ตลอดเวลา
- เป็นระบบที,ทันสมัยสามารถประเมินสถานการณ์ในอนาคตได้ถูกต้อง
- มีการตรียมกลยุทธ์ไว้พร้อมท่ีจะเผชิญปัญหาล่วงหน้า และปรับปรุงแนวทาง 

ปฏิบัติงานอย่างต่อเน่ือง
6. เป็นระบบท่ีมีวัฒนธรรมท่ีมุ่งความเป็นเลิศของงาน

- ภาครัฐต้องมีวัฒนธรรมการทำงานเป็นทีมท่ีมุ่งม่ันเพ่ีอความเป็นเลิศ
- มีลักษณะเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้
- ทำงานร่วมยับภาคอ่ืนๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
- มีการเรียนรู้ร่วมยัน
- ยอมรับข้อผิดพลาด และปรับปรุงงานในหน้าท่ีให้มีคุณภาพพจน์จนเป็น 

ประโยชน์ต่อประเทศชาติและเป็นท่ีพอใจของผู้รับบริการ

การทำงานอย่างม ืออาชีพ หมายถึง ผู้ท่ีมีความสามารถและประสบการณ์สูงในงานท่ีทำ 
การทำงานทุกคร้ังจะทำได้บรรลุเป้าหมาย โอกาสท่ีจะล้มเหลว ผิดพลาดแทบจะไม่มี ผู้บริหาร 
สามารถไว้วางใจได้เม่ือมอบหมายงานให้ทำ มีองค์ประกอบสำคัญ คือ

1. มีความรู้อย่างแท้จริงในเรองท่ีทำ รู้หลักวิชา รู้เหตุรู้ผล ท่ีไปท่ีมาของเร่ืองท่ีทำ 
อย่างรอบด้าน และลามารถคาดคะเนเพ่ือหาหนทางแก้ไขได้กรณีท่ีมีเหตุผิดปกติเกิดข้ึน

2. มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้ ไปใช้ได้อย่างเหมาะสม ความสามารถ 
น้ีจะเกิดข้ึนได้จากประสบการณ์ไหวพริบปฏิภาณ จนกลายเป็นความเช่ียวชาญพิเศษท่ีคนท่ัวไป 
ไม่มี

3. มีความสามารถในการประสานสัมพันธ์ท่ีดี ยับผู้รับบริการล่ือสารทำความ 
เข้าใจได้ดี มีการสนทนาท่ีสร้างสรรค์ รู้จักอดทนอดกล้ัน เพ่ือท่ีจะได้ทำผลงานท่ีตอบสนองความ 
ต้องการได้ถูกต้อง
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นอกจากน้ัน เน่ืองจากบทบาทของภาครัฐในปัจจุบันกำลังก้าวเข้าล่ลังคมแห่ง 
ความรู้ จึงต้องการสามารถเพ่ิมอีกอย่างน้อย 3 เร่ือง ได้แก่

1. ความสามารถในการใช้อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ ต่างๆ  เพ่ือให้ทำงานไต้ 
เบ็ดเสร็จด้วยตนเอง เช่น รู้จักการใช้งานเคร่ืองโทรสาร อินเตอร์เน็ต เพ่ือการติดต่อล่ือสาร และ 
นำเสนอผลงานได้เอง

2. ความสามารถในการใช้ภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะอย่างย่ิงภาษาอังกฤษซ่ึง 
เป็นภาษากลางในการล่ือสาร และเป็นล่ือนำไปล่แหล่งความรู้ของโลกปัจจุบัน

3. ความสามารถในการคิด วิเคราะห์จากการรับทราบข่าวสารข้อมูล ความ 
เคล่ือนไหวท่ัวโลกในเวลาอันรวดเร็ว เพ่ือสร้างทางเลือกเชิงนโยบายให้ทันกับสถานการณ์ท่ี 
เปล่ียนไป

ประเด็นสำกัญของการปฏิรูประบบบริหารภาค!ฐ สรุปดังน้ี
1. การปรับเปลี่ยนบทบาท ภารกิจและ'วิธีการบริหารงานภาคร้ฐ ขณะน้ี

รัฐบาลได้ดำเนินการจัดกลุ่มภารกิจ และปรับโครงสร้างกระทรวง ทบวง กรม แล้วตาม พ.ร.บ.
ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ประกาศ ณ วันท่ี 2 ตุลาคม 2545

2. ปรับเปลี่ยนระบบงบประมาณเป็นงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานและ 
ผลลัพธ์ สามารถวัดและประเมินผลการทำงานได้

3. ปรับเปลี่ยนระบบบริหารงานบุคคล ให้สอดคล้องกับ "ระบบบริหาร 
จัดการภาคร้ฐแนว'ใหม่” พัฒนารูปแบบการจ้างงานในภาครัฐให้มีความหลากหลาย มุ่งเน้น 
ผลลัมฤทธ๋ึของงาน กำหนดแนวทางการปรับลดกำลังคนภาครัฐ และมีระบบพัฒนาเจ้าหน้าท่ีของ 
รัฐให้ทำงานอย่างมืออาชีพ มีความลามารถสูง ฉลาด ทันสมัย เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ล่วน 
ราชการ ในการพัฒนาเจ้าหน้าท่ีในกระทรวงทบวง กรม อย่างเป็นระบบ

4. ปรับเปลี่ยนกฏหมาย ให้ลามารถสนับสนุนการดำเนินงานตามระบบบริหาร 
จัดการภาครัฐแนวใหม่ได้

5. การปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมและค่านิยมในการบริหารภาค!ฐ ให้เจ้าหน้าท่ี 
ของรัฐทุกคนประพฤติตามคุณค่าและจรรยาบรรณ โดยมีทัศนคติการทำงานเพ่ือประโยชน์ของ 
ประชาชน ไม่มีทัศนคติของความเป็นเจ้าคนนายคน เช่ือและเคารพในสิทธิมนุษยชน มีความสุจริต 
ขยันอดทน รับผิดชอบ เป็นธรรม มีความมุ่งม่ันท่ีจะทำงานให้บรรลุผล รู้จักทำงานร่วมกับ 
ประชาชนอย่างเป็นมิตร ท้ังน้ี จะต้องปรับกลไกบริหารบุคคลให้คนดีได้รับรางวัล และการยอมรับ 
จากลังคมให้มากย่ิงข้ึน โดยคนไม่ดีต้องออกจากระบบได้ง่ายเพ่ือไม่เป็นภาระของลังคม
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เพ่ือให้การปรับปรุงระบบบริหารราชการสามารถตอบลนองต่อการพัฒนาประเทศ 
และให้บริการแก่ประซาซนได้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน รัฐบาลปัจจุบันจึงได้ตราพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2545 ประกาศ ณ วันท่ี 2 ตุลาคม 2545 และ 
พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ประกาศ ณ วันท่ี 2 ตุลาคม 2545 มีผล 
บังคับใช้ต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

สถาบันอุดมคืกษาท่ีได้รับผลกระทบท่ีจะต้องเป็นหน่วยงานในกำกับ หริอองค์การ 
ในกำกับของรัฐ (public organization) ซ่ึงเป็นองค์การของรัฐรูปแบบท่ีสาม ท่ีไม่ใๆ เส่วนราชการ 
และรัฐวิสาหกิจ จัดข้ึนโดยมีกฎหมายเฉพาะมีฐานะเป็นนิติบุคคลมหาชนแยกคัวออกไปจากส่วน 
ราชการและรัฐวิสาหกิจ ได้รับมอบหมายภารกิจในการจัดทำบริการสาธารณะเฉพาะเร่ืองในด้าน 
ใดด้านหน่ึง เซ่น การคืกษา การวิจัย โดยอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของรัฐ องค์การกำกับของรัฐ 
แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ องค์การที่จัดตั้งขึ้นโดยตราพระราชบัญญัติ เซ่น มหาวิทยาลัย 
เทคโนโลยีสุรนารี มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข และองค์การที่จัดตั้ง 
โดยการตราพระราชกฤษฎีกา ตามความในพระราชบัญญัติองค์การมหาชน พ.ศ. 2542 มาตรา 
5 องค์การมหาซนประเภทน้ี ได้แก่ โรงพยาบาลบ้านแพ้ว ซ่ึงเป็นองค์การมหาชนในกำกับของ 
กระทรวงสาธารณสุข

องค์ประกอบสำคัญขององค์การในกำกับของรุ้ฐ หรีอองค์การมหาซน คือ
1. เป็นนิติบุคคลในทางกฎหมายมหาซนสามารถมีองค์การบริหารของตนเอง 

มีนิติกรรม ท่ัวไป และเฉพาะเร่ืองเฉพาะราย มีทรัพย์สิน และงบประมาณเป็นของตนเอง รวมท้ังมี 
สิทธิและหน้าท่ี ในการฟ้องหรือถูกฟ้องได้ การเป็นนิติบุคคลมหาชน มีความเป็นอิสระ และ 
คล่องคัวสูงในการบริหาร

2. จัดทำบริการสาธารณะอย่างใดอย่างหน่ึง เซ่น การรับรองมาตรฐาน และ 
ประกันคุณภาพการคืกษา การคืกษา อบรม และพัฒนาเจ้าหน้าท่ีของรัฐ การบริการทางการแพทย์ 
และสาธารณสุข การลังคมสงเคราะห์ฯลฯ

3. อยู่ภายใต้อำนาจการกำกับดูแลขององค์การเจ้าหน้าท่ี การปกครอง

ท้ังน้ี องค์การมหาซนมีสถานะเป็นนิติบุคคล แต่ไม่ได้เป็นอิสระอย่างเด็ดขาด 
แยกคัวอย่าง ไม่มีความสัมพันธ์กับรัฐ แต่เปล่ียนจากความสัมพันธ์ในลักษณะอำนาจ บังคับบัญชา 
มาเป็นอำนาจควบคุมกำกับ หรืออำนาจกำกับดูแล
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ความจำเป็นในการจัดต้ัง องค์การในกำกับของรัฐ
1. เหตุผลในแง่ของวัตถุประสงค์ของกิจกรรมท่ีจัดทำ กิจกรรมทางวิชาการมี 

ความต้องการอิสระ หน่วยงาน'ท่ีมีลักษณะ เช่นน้ี เช่น มหาวิทยาลัย วิทยาลัย
2. เหตุผลในแง่ระบบบัญชี และงบประมาณ องค์การในกำกับของรัฐ มีความเป็น 

อิสระในการบริหาร งานจัดการด้านต่างๆ  รวมท้ังด้านงบประมาณ และการเงิน สามารถใช้ระบบ 
บัญชี และงบประมาณท่ียืดหยุ่น และไม่จำเป็นต้องปฏิบัติตามเกณฑ์ท่ีเข้มงวด ดังเช่น ท่ีเป็นอยู่ใน 
ระบบราชการ

3. เหตุผลในแง่ความลัมพันธ์กับรัฐ การนำระบบองค์การในกำกับมาใช้ เพ่ือให้ 
เกิดความสัมพันธ์ ระหว่างองค์การกับรัฐ ในลักษณะของการควบคุมกำกับ ไม่ใช่ลักษณะของการ 
บังดับบัญชา ทำให้มีความเป็นอิสระค่อนช้างมาก ซ่ึงเป็นความแตกต่างจากการจัดหน่วยงานใน 
ระบบราชการ

4. เหตุผลในแง่ประโยชน์ของบุคคลากรในองค์การ องค์การในกำกับของรัฐมี 
วัตถุประลงคํให้งานก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ด้วยระบบการสรรหาคนท่ีมีความรู้ ความสามารถเช้ามา 
ทำงาน ซ่ึงมีผลดีกว่าการได้คนท่ีเล่ือนมาตามระบบราชการ นอกจากน้ี บุคคลากรในองค์การได้รับ 
ผลประโยชน์หรือค่าตอบแทนมากกว่าบุคคลากรในระบบราชการ (สถาบันพระบรมราชชนก 1
2545)

ข. การกระจายอำนาจให้แก,องค์การปกครองท้องถ่ิน
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 ได้ไห้ความสำคัญกับการ 

กระจายอำนาจการปกครอง1ไปส่ท้องถ่ิน และเพ่ืออนุมัติตามมาตรา 284 แห่งรัฐธรรมนูญแห่ง 
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 จึงได้ตราพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อำนาจให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 ซ่ึงมีสาระสำคัญ ในการกำหนดอำนาจและ 
หน้าท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะระหว่างรัฐกับองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน และระหว่าง 
องค์การปกครองส่วนท้องถ่ินด้วยกันเอง

แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้กำหนดให้ 
ดำเนินการถ่ายโอนภารกิจการให้บริการสาธารณะท่ีรัฐดำเนินการอยู่ให้เสร็จสินภายใน 4 ปี หาก 
ยังไม่แล้วเสร็จภายใน 4 ปี ให้รัฐทำหน้าท่ีประลานความร่วมมือและช่วยเหลือท้องถ่ินให้ถ่ายโอน 
ภารกิจให้แล้วเสร็จภายใน 10ปี

แรงผลักดันของระบบการเมืองต่อสถาบันอุดมดีกษาดังกล่าว ผู้วิจัยสรุปเป็นภาพ 
เดนโดรแกรม ดังน้ี
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ภาพท่ี 13 เดนโดรแกรม แสดงแรงผลักดันระบบการเมืองต่อสถาบันอุดมคืกษา

ระบบการเมอง

-การปฏิรูประบบราชการ-

_การกระจายอำนาจให้แก่ 
องค์การปกครองท้องถ่ิน

■ การปรับเปล่ียนบทบาทภารกิจ -----
ปรับโครงสร้าง 

*—การจัดกลุ่มภารกิจ

-การปรับเปล่ียนวิธีการบริหารภาครัฐ —

-การปรับเปล่ียนระบบงบประมาณ-

-การปรับเปล่ียนระบบบริหาร - 
งานบุคคล

-การปรับเปล่ียนกฎหมาย

ทำงานเพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
—ไม่มีทัศนคติของความเป็นเจ้าคนนายคน

—เน้นผลงานและผลลัพธ ์
—วัคและประเมินผลการทำงาน1ไค้

—เน์นผลสัมฤทธิของตน 
—กำหนดแนวทางปรับลดกำลัง 

คนภาครัฐพัฒนาเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
ทำงานแทบมืออาชีพ

- การถ่ายโอนภารกิจให้บริการสาธารณะ

-รัฐทำหน้าท่ีประสานความร่วมมือ 3

3. ระบบเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนาระบบเศรษฐกิจของไทยท่ีผ่านมาโน้มอียงไปยังปรัชญา 

เศรษฐกิจเสรีนิยม ด้วนเลันทางยุทธศาสตร์แบบเปิด กล่าวคือ เปิดโอกาสให้ทุนต่างชาติเข้ามา 
ลงทุนในประเทศอย่างเสรี ด้วยมาตรการกีดกันและเง่ือนไขในการทำการค้าและการลงทุนที, 
ค่อนข้างต่ํา พร้อมกันน้ีก็มีกลุ่มทุนของไทยขยายการลงทุนไปยังต่างประเทศ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของรัฐบาลชุดปัจจุบันจะล่งผลต่อลักษณะและแบบ 
แผนการพัฒนาระบบเศรษฐกิจไทยต่อไปอีกในหลายปีข้างหน้า ลักษณะดังกล่าวคือการดำเนิน 
นโยบายคู่ขนาน (dual track) กล่าวคือ ด้านหน่ึงในประโยชน์จากเวทีเศรษฐกิจโลก และกลยุทธ 
ล่งเสริมการล่งออก โดยมีพันธะสัญญาและข้อตกลงท่ีชัดเจนกับ WTO และ AFTA อีกด้านหน่ึง มุ่ง 
เสริมสร้างความแข็งแกร่งของเศรษฐกิจภายในประเทศเพ่ือลดการพ่ึงพาเศรษฐกิจต่างประเทศ
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พร้อมๆ  กันกับการปฏิรูประบบราชการ ปรับโครงสร้างการเงินการคลัง และดำเนินนโยบายส่งเสริม 
ผู้ประกอบการรายย่อย (SMEs) ให้สามารถแข่งข้นกับทุนขนาดใหญ่ได้

จะเห็นได้ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนาระบบเศรษฐกิจใหม่ท่ีผูกผันอย่างแน่นแฟ้นกับ 
ระบบเศรษฐกิจโลกและกระบวนการนุวัตรมีภาคการผลิตและการบริหารเป็นตัวนำ โดยเช่ือมโยง 
กับการพัฒนาปัจจัยสนับสนุนอ่ืนๆ  เข่น การท่องเท่ียว การลงทุน การต่างประเทศ และการคลัง

การพัฒนาตามแนวทางเศรษฐกิจใหม่น้ีภาครัฐ ซ่ึงได้แก่ ชนช้ันนำทางอำนาจ 
เทคโนเทรด (Technocratê ละกลุ่มทุนภาคธุรกิจเป็นตัวนำ ในขณะท่ีภาคประชาชน โดยเฉพาะ 
องค์การพัฒนาเอกชน และนักคิดสายประซาลังคม เซ่น วิบูลย์เข็มเฉลิม ฉัตรทิพย์ นาถสุภา 
ประเวศ วะสี และนิธิ เอียวศรีวงค์ ได้หันมาให้ความสนใจกับแนวทางการพ่ึงพาตนเองและใช้แนว 
ทางการพัฒนาท่ีอาลัยภูมิปัญญาซาวบ้านและวัฒนธรรมชุมชน ท้ังน้ีเป็นผลจากประสบการณ์ 
ด้านลบจากกระบวนการโลกาภิวัตน์ บทเรียนการพัฒนาและความล้มเหลวในการไขปัญหา 
เศรษฐกิจท่ีผ่านมาอาจสรุปได้ว่า แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจไทยมีลองลักษณะหรือสองด้านท่ี 
ดำเนินควบคู่กันไป ด้านหน่ึงเป็นแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจท่ีเน้นความสัมพันธ์ ผสมผสาน 
และเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการโลกาภิวัตน์ ในอีกด้านหน่ึงปรัชญาการพัฒนาเศรษฐกิจท่ีต้ังอยู่ 
บนพ้ืนฐานของระบบการประกอบการแบบเก่าและวัฒนธรรมชุมชนท้องถ่ินพัฒนา การพัฒนา 
เศรษฐกิจแบบ”ทวิลักษณะ" เซ่นกล่าวน้ี ส่งผลให้ลังคมไทยเป็น “ลังคม 2 ฐาน’’ (bi-furcated 
society) ฐานแรกได้แก่ ฐานภาคธุรกิจ (corporation) ซ่ึงกระจุกตัวอยู่ที,กลุ่มทุนขนาดใหญ่
ฐานท่ีสอง คือ ฐานเศรษฐกิจในระตับกว้างท่ีประกอบด้วยผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็ก 
รวมท้ังกลุ่มผู้ใช้แรงงานและกลุ่มวิชาชีพอ่ืน ๆ  ในลังคม

การต่อล้ของแนวคิดหลักลองกระแสข้างต้นแสดงให้เห็นว่า แรงผลักตันทาง 
เศรษฐกิจท่ีมีผลต่อระบบอ่ืน ๆ  เป็นแรงผลักตันเชิงคู่ขนาน แบบแผนระบบเศรษฐกิจในปัจจุบัน 
และภาพอนาคตระบบเศรษฐกิจในอีก 10-15ปี,ข้างหน้า จะส่งผลต่ออาชีพการงานของแรงงานท่ี 
จบอุดมคืกษา ตลอดจนความรู้และทักษะท่ีจำเป็นและเป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงานในอนาคต 
อย่างไร เป็นคำถามท่ีจะนำไปส่การกำหนดยุทธศาสตร์เพ่ือพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคิกษาท่ี
เหมาะสม
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แรงผลักดันของระบบเศรษฐกิจต่อการงานอาชีพ

1. ลักษณะความรู้และทักษะของผู้จบอุดมสิกษาที่ระบบเศรษฐกิจใน 
อนาคตต้องการ
สังคมโลกปัจจุบันมีความโน้มเอียงไปเป็นสังคมฐานความรู้ (knowledge 

based society) ความลามารถในการคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ และจินตนาการของมนุษย์ มี 
ราคาและคุณค่าสูงกว่า ผลิตภัณฑ์ท่ีได้จากเคร่ืองจักร เพราะความรู้คือสามารถท่ีจะก่อให้เกิดการ 
กระทำ (knowledge is the capacity to act) (stehe2001 :80)

ลักษณะเด่นของสังคมฐานความรู้คือการท่ีอาชีพ (professions) ส่วนใหญ่ 
จะเก่ียวพันภับการใชีวิชาความรู้ เหลืออาชีพท่ีใช้ทักษะความรู้ข้ันต่ํา (low cognitive skill) อยู่ 
น้อยมากและจะลดลงอย่างรวดเร็ว

สังคมฐานความรู้ต้องการแรงงานท่ีมีความรู้ (knowledge worker) และ 
แรงงานเหล่าน้ีต้องอาศัย 1)ระบบการสืกษาที,จะให้ใบผ่านทางส่การทำงานในข้ันแรก และ 2) 
การคืกษาอบรมต่อเน่ืองตลอดอายุการทำงานเพ่ือให้ความรู้ท่ีมีทันสมัยอยู่เสมอ ประเทศส่วนใหญ่ 
มีความพร้อมในการให้การคืกษาแรงงานท่ีประกอบวิชาชีพข้ันสูง แพทย์ ทนายความ แต่สำหรับ 
ความรู้ท่ีใช้ทักษะด้านการจัดการ และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี (knowledge 
technologists) น้ัน ประเทศส่วนใหญ่บังไม่ได้มีการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับความต้องการ 
ด้านดังกล่าว (Drucker, 2001 : 9) ดังน้ันใน 10 - 20 ปีช้างหน้า สถาบันอุดมคืกษาช่ึงทำหน้าท่ี 
หลักในการให้การคืกษาท่ีเป็นทางการ จะต้องจัดการคืกษาเพ่ือต่อยอด ความรู้ จัดโครงการ 
ปีกอบรม วุฒิบัตรและปริญญาบัตรจะมีความสำคัญมากข้ึน

การขยายตัวของตลาดแรงงาน ค่านิยมทางสังคม การท่ีภาครัฐและ 
เอกชนกำหนดโครงสร้างอัตราเงินเดือนตามวุฒิและประกาศนียบัตร ส่งผลให้สถาบันอุดมคืกษา 
ส่วนหน่ึงกลายป็น ''หน่วยขายปริญญาบัตร” โครงการปีกอบรมต่าง  ๆต้ังข้ึนมาเพ่ือสนองความ 
ต้องการปริญญาบัตรและวุฒิบัตรท่ีเพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็ว สถาบันอุดมคืกษาหลายแห่งมีสภาพ 
คล้ายกับกำลังประกอบการธุรกิจอุดมคืกษา โดยทำให้การประสาทวุฒิบัตร ปริญญาบัตรซ่ึง 
สถาบันอุดมคืกษามีอำนาจตามกฎหมายกลายเป็นสินค้าอย่างหน่ึงในระบบตลาด โดยอาจไม่ได้ 
คำนึงความลามารถ คุณภาพ ประสิทธิภาพของผลผลิต

ลักษณะความรู้และทักษะของแรงงานและทรัพยากรมนุษย์ซ่ึงเป็นท่ีต้องการ 
เปล่ียนแปลงไปตามสภาพเศรษฐกิจ สังคม งานวิจัย2 ช้ินสำคัญ คือ“โครงการทักษะแรงงานไทย 
ในอนาคตทีพึงประสงค์” และ multidimensional citizenship : educational policy for the
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twenty-first century" มีฃ้อสรุปท่ีคล้ายคลึงกันว่าองค์การต่าง ๆ  มีแนวโน้ม ท่ีต้องการทรัพยากร 
มนุษย์ท่ีมีคุณสมบ้ติ ดังน้ี

า. สามารทมองปัญหาอย่างเป็นภาพรวมในฐานะเป็นสมาชิกของประชาคมโลก
2. สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนไต้อย่างสร้างสรรค์ และมีความรับผิดชอบและรู้ 

บทบาทตนเองในสังคม
3. ลามารถเข้าใจ ยอมรับและอดทนต่อความแตกต่างทางวัฒนธรรม
4. ลามารถคิดอย่างวิเคราะห์ถกเถียงและเป็นระบบ
5. เต็มใจแก้ปัญหาความขัดแย้งด้วยสันติวิธี
6. เต็มใจเปล่ียนวิถีชีวิตและนิสัยการอุปโภค บริโภคเพ่ือการรักษา 

สภาพแวดล้อม
7. มีสัมผัสรับรู้ไวต่อการคุกคามสิทธิมนุษยชน เช่น สิทธิสตรี ชนกลุ่มน้อย
8. เต็มใจและมีความสามารถเข้าร่วมทางการเมืองท้ังระดับท้องถ่ิน ระดับชาติ 

และระดับนานาชาติ
9. มีความรู้ทางภาษามากข้ึน โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ
10. มีความรู้ทางเทคนิคและเทคโนโลยีสารสนเทศมากข้ึน

ทิศทางในอนาคตของระบบโลกาภิวัตน์และผลท่ีมีต่อการเป็นเจ้าของกิจการของ 
ภาคเอกชน และสักษณะทางเศรษฐกิจภาครัฐ

ผลของกระบวนการโลกากิวัตน์ท่ีมีต่อลักษณะทางเศรษฐกิจสำคัญ 2 ประการ 
คือ ก่อให้เกิดการเคล่ือนย้ายทุนและแรงงานอย่างไร้พรมแดน

“....บัดน้ีทุนไทยมิได้มีไว้เพ่ือพัฒนาประเทศไทย หากแต่มีไว้เพ่ือพัฒนาโลก” 
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์จะมิใช่การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือการพัฒนาประเทศอีก 
ต่อไป

ปัจจุบันวิชาการและนักบริหารต่างต้องทำธุรกิจกับบริษัทต่างประเทศมากข้ึน 
ทักษะในการใช้ภาษาสากลมีความสำคัญ และความสามารถในการรู้เท่าทันโลก และการปรับตัว 
ให้เข้ากับวัฒนธรรมท่ีแตกต่างก็ไม่สำคัญย่ิงหย่อนไปกว่ากัน ทักษะเหล่าน้ีมีความสำคัญในการ 
สร้างเครือข่ายธุรกิจระดับโลกและแสวงหาตำแหน่งและจุดยีนให้ภาคธุรกิจไทยในระบบธุรกิจโลก 
ในปัจจุบันรัฐบาลได้รับการล่งเสริมให้ได้ประโยชน์จากเทคโนโลยีวิทยาการ การจัดการบริหาร 
สมัยใหม ดังน้ันสถาบันอุดมคืกษาจึงมีภารกิจในการเสริมสร้างทักษะทุกด้านให้แก่ผู้ประกอบการ 
ขนาดกลางและขนาดเล็กซ่ึงยังเสียเปรียบธุรกิจขนาดใหญ่ และธุรกิจต่างชาติอยู่มาก



329

นอกจากน้ันยังเป็นท่ียอมรับกันท่ัวไปว่าประเทศไทยยังขาดความรู้ ความเข้าใจ 
ในระบบเศรษฐกิจและธุรกิจโลก และผลกระทบท่ีมีต่อส่วนต่าง  ๆของสังคม อีกท้ังยังขาดผู้รู้ท่ีมี 
ความสามารถในการกำหนดนโยบาย วางยุทธศาสตร์เชิงรุก และรับในระดับนานาชาติ แม้ว่า 
ประเทศไทยจะเป็นประเทศท่ีมีระบบเศรษฐกิจเป็ดกว้างและกำลังจะเปิดกว้างย่ิงข้ึนอีกจาก 
ข้อตกลง WTO

นักเศรษฐศาสตร์
นักวิชาการส่วนใหญ่ได้รับการคิกษาจากประเทศตะวันตก และนำแนวคิด 

หลักการ และปรัชญาเศรษฐศาสตร์ตะวันตกมาผลิตช้ําและเผยแพร่ในลังคมไทยโดยขาดความ 
สนใจท่ีจะปรับให้ลอดคล้องกับสภาพลังคม สถาบันอุดมคิกษาไทยจึงไม่สามารถผลิตบุคลากรท่ี 
สามารถนำภูมิปัญญาไทยและองค์ความรู้พ้ืนบ้านมาช่วยพัฒนาระบบเศรษฐกิจไทยได้ให้เท่ากัน 
การเปล่ียนแปลงของโลกเป็นการสะท้อนให้เห็นว่าสถาบันอุดมคิกษาไทยยังคงความเป็น “หน่วย 
ผลิตบุคลากร" มากกว่าพัฒนาตัวเองไปเป็น “หน่วยผลิตความรู้ใหม่” และสร้างสรรค์บุคลากรท่ี 
สามารถพัฒนาความรู้ได้ด้วยตนเอง

ความสัมพันธ์ระหว่างระบบการคิกษากับการสร้างความสามารถทางการแช่งขัน
ของประเทศ

ความสัมพันธ์ระหว่างระบบการคิกษา ระบบเศรษฐกิจ และระบบอ่ืน ๆ  ในสังคม 
แสดงได้ตามแผนภาพท่ี 14
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ภาพท่ี 14 บริบท ของการพัฒนาด้านเศรษฐกิจมหภาค การเมือง และกฎหมาย

ระบบอุดมสืกษาจะมีบทบาทอย่างไรในการช่วยแปรเปลี่ยนความสามารถทางการแข่งข้น 
เข้งเปรียบเทียบของประเทศ (Comparative advantages) ไปเป็นความสามารถทางการ 
แข่งข้นของประเทศ (competitive advantages)

ประเทศไทยจะต้องปรับเปล่ียนจากการอาศัยข้อได้เปรียบด้านการมืค่าจ้าง 
แรงงานท่ีต่ําหรือมี และสามารถอาศัยทรัพยากรธรรมชาติท่ีประเทศอ่ืนไม่มืหรือขาดแคลน ไปเป็น 
การมีการผลิตสินค้าและบริการท่ีมืคุณภาพและประสิทธิภาพสูง

เง่ือนไขสำคัญอย่างหน่ึงก็คือต้องอาศัยปัจจัยการผลิต (ทรัพยากรมนุษย์) ท่ีมี 
คุณภาพลภามหาวิทยาลัยไนฐานะท่ีเป็นหน่วยผลิตป้อนทรัพยากรมนุษย์ไห้กับสังคมและระบบ 
เศรษฐกิจธุรกิจ ก็ต้องมีคุณภาพและประสิทธิภาพสูง ดังน้ันสถาบันอุดมคืกษาแต่ละแห่ง ซ่ึงเป็น 
ส่วนย่อยของระบบอุดมคืกษาท้ังระบบ ก็จะต้องมีการพัฒนาและปรับปรุง ท้ังน้ี จะต้องเช่ือมโยง 
กับระบบเศรษฐกิจมากข้ึน และเช่ือมโยงกับภาคธุรกิจเอกชนใกล้ชิด ประลานสัมพันธ์กันให้ดีข้ึน 
ด้วย

นอกจากน้ันภาครัฐยังเป็นส่วนประกอบท่ีสำคัญของกระบวนการสร้างคุณภาพ 
ของทรัพยากรมนุษย์ด้วย จุดสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ไนระดับอุดมคืกษาจึงมิไต้อยู่ 
ท่ีความสัมพันธ์เชิงโครงสร้าง (รัฐบาลกับสถาบันอุดมคืกษา) ควรมีความสัมพันธ์เชิงการกำกับ
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ควบคุมโครงสร้าง เศรษฐกิจการเมือง ท่ีทำให้ภาคประชาชนต้องอยู่ในสภาพท่ีเสียเปรียบมาเป็น 
เวลานานอีกด้วย

ภาพท่ี 15 เดนโดรแกรม แสดงแรงผลักดันระบบเศรษฐกิจต่อสถาบันอุดมสีกษา

ระบบเศรษฐกิจ

-ความขัคแย้งของข้อกำหนค WTO ต่างจาก- 
SMEs ท่ีเน้นกลุ่มการค้าย่อย

•การย้ายทุน 
•การย้ายแรงงาน 
•ประชาชนกลับชนบท

•---- รัฐบาลมีหน้ีสินทำให้งบประมาณจำกัด
■ ลดกำลังคนภาครัฐ 
■ ลดการจัดสรรงบประมาณ

•-----การพัฒนาเศรษฐกิจ
—เศรษฐกิจแบบทวิลักษณ์ 
—คูมิปีญญาชาวบ้าน 
—เน้นโลกากิวัฒน์สมุดท้องถ่ินกิวัฒน์ 
—ขับเคล่ือนด้วยความรู้(เศรษฐกิจฐานความรู้) 
—ขยายขอบเขตเศรษฐกิจจากศูนย์กลาง

4.. ระบบสังคม

เม่ือพิจารณาโครงสร้างการลัดการเรียนการลอนในระดับอุดมสีกษาของไทยแล้ว 
พบว่าแนวการเรียนการสอนยังคงมืลักษณะยังคงมืลักษณะท่ีมุ่งผลิตบุคลากรเพ่ือภาคราชการและ 
ภาคธุรกิจเป็นหลัก โดยขาดความยืดหยุ่นขาดการปรับตัว ท่ีจะผลิตบุคลากรและความรู้เพ่ือ 
สนับสนุนสภาวะของระบบลังคมไทยท่ีมืแนวโน้มจะพัฒนาต่อไปบนฐานของเครือข่ายองค์การชุมชน 
ท่ีได้เกิดข้ึน และเป็นองค์ประกอบสำคัญของลังคมไทยในปัจจุบัน

ระบบอุดมสีกษาดำรงอยู่ด้วยการดำเนินภารกิจซ่ึงเป็นหน้าท่ีพ้ืนฐานของ 
สถาบันอุดมสีกษาท่ีลังคมไทยท่ัวไปคาดหมายหรือไม่ เม่ือหน้าท่ีพ้ืนฐานคือ การสร้างบัณฑิตท่ีมื 
ความรับผิดชอบต่อลังคมและสำนึกรักความยุติธรรม การถ่ายทอดความรู้ และส่งเสริมให้เกิดการ



332

เลือกปรับใช้วิทยาการ การสร้างคุณธรรมและจิตวิญญาณ การร่วมสร้างและพัฒนาภูมิปัญญาให้ 
สังคมไทยทู้ท่ากันและสามารถนำการเปล่ียนแปลงไดในทุกระดับ

หากจะพิจารณาสภาพการณ์ของระบบอุดมคิกษาไทยท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบันแล้ว 
อาจพบว่าช่องว่างระหว่างความคาดหวังและสังคมท่ีจะเห็นระบบอุดมคิกษาบรรลุหน้าท่ีพ้ืนฐาน 
ดังกล่าวข้างต้น บังคงเป็นปัญหาของสังคมไทยทุกวันน้ี ดังน้ันสังคมไทยจึงมีโจทย์ท่ีจะต้องขบคิด 
ร่วมกันต่อไปอีก (สุริ'ชัย หว่ันแก้ว, 2544)

ความคาดหวังท่ีสังคมมีต่อสถาบันอุดมคิกษาในฐานะผู้นำ และผู้'ประสานล่วน 
ต่าง  ๆของสังคมน้ัน อยู่บนพ้ืนฐานของความเข้าใจว่า สถาบันอุดมคิกษาเป็นแหล่งท่ีรวม 
สติปัญญของสังคมเม่ือกระบวนการพัฒนาประเทศท่ีผ่านมา ทำให้สังคมไทยต้องเผชิญกับการ 
เปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็ว จนล่งผลให้เกิดความเหล่ือมล้ําท่ีทวีความรุนแรงมากข้ึนเร่ือย  ๆ
ระดับอุดมคิกษาซ่ึงถูกมองว่ามีผู้ท่ีมีความรอบรู้ ความเช่ียวชาญพิเศษในสาขาวิชาต่าง  ๆ จำนวน 
มาก ผนวกกับการมี''ความเป็นครู,’ โดยอาชีพ จึงได้รับการคาดหวังจากสังคมให้เป็นผู้ทำหน้าท่ี 
ในการต้ังคำถาม ต่อความไม่ยุติธรรมในสังคมไทย แต่จากประสบการณ์ท่ีผ่านมา ความคาดหวัง 
ดังกล่าวท่ีสังคมท่ีมีต่อระบบอุดมคิกษากับบทบาทของสถาบันอุดมคิกษาในความเป็นจริง กลับมี 
ช่องว่างมากจนเกิดการต้ังคำถามจากสังคม

ระบบอุดมคิกษาควรมีหน้าท่ีพึงปฏิบัติอย่างไร และควรมีภารกิจร่วมกับสังคม 
อย่างไรในด้านคุณภาพ ประสิทธิภาพ และจริยธรรมทางสังคม และสถาบันอุดมคิกษาจะต้อง 
สมรรถนะอะไรในการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีพึงกระทำต่อสังคมดังกล่าว

ในขณะเดียวกัน สังคมก็คาดหวังในระดับนโยบายท่ีจะให้สถาบันอุดมคิกษาช่วย 
แก้ไขปัญหาประเทศชาติ ด้วยการมีบทบาทในการเสริมสร้างความลามารถของสังคมให้ดำเนิน 
ต่อไป อย่างเท่าทันต่อกระแสโลก และท่ามกลางความคาดหวังเหล่าน้ี สถาบันอุดมคิกษาจะต้อง 
พร้อมท่ีจะถูกตรวจลอบโดยสาธารณะ (public accountability) และกระบวนการธรรมาภิบาล 
(Good governance) แต่บทบาทตามสภาพปัจจุบันของสถาบันอุดมคิกษาไทยข้ึให้เห็นว่า ไม่ว่า 
จะในฐานะแหล่งสร้างคนรุ่นใหม่หรือในฐานะแหล่งสร้างความรู้แก้ไขปัญหา ระบบอุดมคิกษาไทย 
บังขาดความหนักแน่นจริงจังไนการผลักดันล่งเสริมคุณค่าเชิงสังคมในแนวทางดังกล่าว (สุร'ชัย 
หว่ันแก้ว,2544 : 8) ทำอย่างไรมหาวิทาลัยจึงจะมีความเข้มแข็งทางสติปัญญา และช่วยเสริม 
สังคมไทยให้เข้มแข็งพร้อมท่ีจะเผชิญกับส่ิงท้าทายและความเล่ียงอันตราย (risks) ท้ังหลายในยุค 
โลกากิ'วัตนัได้
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เม่ือพิจารณาความคาดหวังท่ีสังคมไทยมีต่อระบบอุดมคืกษาแล้ว สุริชัย 
หว่ันแก้ว ได้สรุปภารกิจของสถาบันอุดมคืกษาในการมีบทบาทต่อการบริการสังคมไว้ลามประการ 
คือ ประการแรก การสร้างความตระหนักให้เท่าก้นโลกาภิวัตน์ ประการท่ีสองการสืบค้นให้ความ 
กระจ่างทางวิชาการ และประการท่ีลาม การมีส่วนร่วมในประเด็นปัญหาด้งกล่าว อย่างไรก็ตาม 
กิจกรรมของสถาบันอุดมคืกษาไทยด้านการเรียนการสอน การวิจัยเท่าท่ีผ่านมาถูกมองว่าขาดการ 
ส่ือสารกับลาธารณะ ด้งท่ีสุริชัย หว่ันแก้ว มองว่า ในขณะท่ีสถาบันอุดมคืกษาเป็นส่วนหน่ึงอยู่ใน 
สังคม และดำเนินการวิจัยเร่ืองสังคม แต่ยังขาดความผูกพันกับสังคม (สุริ'ชัย หว่ันแก้ว, 2544 : 7) 
น่ัน หมายความว่า สถาบันอุดมคืกษาบักจะถือเอาสังคมเป็นเพียงวัตถุแห่งการคืกษาหรีอถือเอา 
สังคมเป็นเพียงสภาพแวดล้อมของการคืกษาและการวิจัย สภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนจึงได้แก่ การท่ี 
วิชาการในสถาบันอุดมคืกษาของไทยขาดการเช่ือมโยงกับสังคมมากข้ึนเร่ือย  ๆ
ทำอ ย ่า ง ไ ร ส ถ า บ น อ ุด ม ศ ึก ษ า จ ึง จ ะ ส า ม า ร ถ ร ่ว ม ก ้น ย ก ร ะ ด ับ ก า ร ม อ ง ข อ ง ป ร ะ ช า ค ม ไ ป ส ู่ 

ก ร ะ บ ว น ท ัศ น ใ ห ม ่ ( p a r a d i g m  s h i f t )  ท ี่ร ่ว ม ท ุก ข ์ร ่ว ม ส ุข  แ ล ะ เ ห ็น ผ ล ป ร ะ โ ย ช น ์ส า ธ า ร ณ ะ  

ต ร ง ก ้น ข ้า ม ม า ข ึ้น ไ ด ้

เท่าท่ีผ่านมาสถาบันอุดมคืกษายังได้รับความเช่ือถือจากสังคมอยู่ว่า เป็นแหล่งที 
รวมของนักวิชาการซ่ึงเป็นท่ีคาดหมายของว่าจะดำรงความเป็นกลาง ในฐานะบุคคลท่ีลามท่ีจะไม่ 
ใช้อคติเชิงผลประโยชน์ของตนเองในการใช้ความรู้ตัดสินปัญหาของสังคมจะเห็นได้ว่า 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 ให้บทบาทนักวิชาการจากสถาบันอุดมคืกษาใน 
ฐานะองค์การกลางท่ีอำนวยให้ภาคประซาสังคมตรวจลอบและมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจ 
ของรัฐ
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ภาพท่ี 16 เดนโดรแกรม แรงผลักดันระบบสังคมต่อสถาบันอุดมสีกษา

ระบบสังคม

I »-----ความคาดหวังต่อสถาบันอุดมศึกษร-

-—ผู้นำและผู้ประสานส่วนต่าง ๆ ของสังคม 
-—เป็นแหล่งรวมสถิติปีญญาของสังคม 
—ผลักดันให้เกิดความเป็นธรรมในสังคม 
—ในรับนโยบายช่วยแก้ปิญหาสังคมและประเทศชาติ

•---- ความพร้อมในการดูแลตรวจสอบ
•โดยสาธารณะ

■ โดยกระบวนการธรรมาภิบาล

•การพัฒนาเครือข่ายองค์การชุมชน-
—ขาดความผูกพันธ์กับสังคม 
••ขาดการสือสารกับสาธารณO'a/

5. ระบบการสิกษา

รัฐบาลปัจจุบันมีนโยบายจะปฏิรูปการสีกษาตามเจตนารมณ์แห่งรัฐธรรมนูญ 
และพระราชบัญญัติการสีกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งความรู้ 
อันเป็นเง่ือนไขไปส่ระบบเศรษฐกิจฐานความรู้ ให้คนไทยท้ังปวงได้รับโอกาสเท่าเทียมกันท่ีจะ 
เรียนรู้และแกอบรมได้ตลอดชีวิต มีปัญญาเป็นทุนไว้สร้างงาน สร้างรายได้ และนำประเทศให้ 
รอดพ้นจากวิกฤตเศรษฐกิจและสังคม โดยยึดหลัก การสีกษาสร้างชาติ สร้างคน และสร้างงาน 
ประเด็นสำคัญของนโยบาย มีดังน้ี

1. เร่งจัดให้มีระบบและโครงสร้างทางการสีกษาท่ีมีคุณภาพ เป็นประโยชน์ต่อ 
ประชาชนท้ังปวงอย่างแท้จริง

2. เน้นคุณภาพ ประสิทธิภาพ และความเท่ียงธรรมในการบริหารจัดการสีกษา 
ทุกประ๓ท และทุกระดับ ต้ังแต่ระดับปฐมวัยจนถึงอุดมสีกษา

3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการสีกษาและเครือข่ายสารลนเทศ เพ่ือเพ่ิมและ 
กระจายโอกาสทางการสีกษาให้คนไทยท้ังในเมืองและชนบท
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4. จัดให้มีวิทยาลัยชุมชน โดยเฉพาะในจังหวัดท่ียังขาดแคลน 
สถาบันอุดมคิกษ'า

5. ส่งเสริมและสนับสนุนทุกฝ่ายร่วมรับผิดชอบการจัดการคิกษาและแกอบรม 
โดยรัฐเป็นผู้วางระบบ นโยบาย กำกับคุณภาพมาตรฐาน สนับสนุนและ 
ระดมทรัพยากร เตรียมความพร้อมให้ องค์การปกครองท้องถ่ิน เอกซน 
เคริอข่ายครอบครัว และอ่ืน  ๆรวมท้ังการจัดการคิกษาเพ่ือคนพิการหรือ 
ทุพพลภาพ และผู้ด้อยโอกาส

6. สนับสนุนให้ประเทศไทยเป็นศูนย์การคิกษาในกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้าน
7. ส่งเสริมให้เกิดบูรณาการทางการคิกษา ศาสนา คิลปวัฒนธรรมและกีฬาใน 

การให้การคิกษาอบรมแก่เด็กและเยาวชน
8. ปฏิรูปการเรียนรู้โดยยึดหลักผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง หลักการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

และหลักการเรียนรู้ตลอดชีวิต เน้นพลังความคิดสร้างสรรค์ การสร้างนิสัยรัก 
การอ่าน การจัดให้มีห้องสมุด ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน และส่ือการเรียนรู้ 
ประเภทต่าง ๆ  อย่างท่ัวถึง

9. ส่งเสริมวิชาชีพครูให้มีศักด้ิศรี เป็นท่ียอมรับนับถือ และไว้วางใจจาก 
สาธารณชนรวมท้ังพัฒนาและผลิตครูท่ีมีคุณภาพและคุณธรรม

ประเด็นสำคัญของพระราชบัญญ้ติการสืกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542
1. การ'จัดการคิกษ'า

- การคิกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษ์ท่ีสมบูรณ์
- จะต้องถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด

2. สิทธิและหน้าท่ีทางการคิกษา
- ให้บุคคล ครอบครัว องค์การเอกชน ชุมชน สถาบันลังคม สถาบัน 

ศาสนา
- สถานประกอบการมีสิทธิในการจัดการคิกษาข้ันพ้ืนฐาน และมีส่วนร่วมใน 
การจัดการคิกษาทุกระคับ

- ให้องค์การปกครองส่วนท้องถ่ินมีสิทธิในการจัดการคิกษาทุกระคับตาม 
ความพร้อมความเหมาะสมและความต้องการภายในท้องถ่ิน
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3. ระบบการคืกษา
- การคืกษามี 3 รูปแบบ คือ การคืกษาในระบบการคืกษานอกระบบ และ 

การคืกษาตามอัธยาดัย โดยแบ่งเป็น 2 ระดับ คือการคืกษ'าฃ้ัน'พ้ืนฐาน 
และการคืกษาระดับอุดมคืกษา

- กระทรวง ทบวง กรม รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนของรัฐ อาจดัด 
การคืกษาเฉพาะทางตามความต้องการได้ โดยคำนึงถึงนโยบาย และ 
มาตรฐานการคืกษ'าของ1ชาติ ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข 
ท่ีกำหนดในกฎกระทรวง

4. ครู คณาจารย์ มาตรฐานและการประเมินคุณภาพการคืกษามาตรฐานและ
การประกันคุณภาพ การคืกษา
- ให้มีการกำหนดมาตรฐานและระบบประกันคุณภาพ
- ให้มีองค์การวิชาชีพครู ให้ครู ผู้บริหารสถานคืกษา ผู้'บริหารการคืกษ'า 

และบุคลากรทางการคืกษาต้องมีใบประกอบวิชาชีพ
5. ทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการคืกษา

- ให้มีการระดมทรัพยากร และการลงทุนด้านงบประมาณ การเงินและ 
ทรัพย์สินจากรัฐ องค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ

- ให้สถานคืกษาฃองรัฐท่ีเป็นนิติบุคคล มีอำนาจในการปกครองดูแล 
บำรุงรักษาใช้วัตถุประสงค์และภารกิจหลักของสถานคืกษา

- ให้รัฐดัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการคืกษาในฐานะทีมีความสำคัญ 
สูงสุดต่อการพัฒนาท่ีย่ิงข้ึนของประเทศ โดยดัดสรรเป็นเงินงบประมาณ 
เพ่ือการคืกษ'า

6. เทคโนโลยีเพ่ือการคืกษา
- รัฐต้องดัดสรรคล่ืนความถ่ี ส่ือตัวนำ และโครงสร้างพ้ืนฐานอ่ืนท่ีจำเป็น 

ต่อการ ส่งวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ วิทยุโทรคมนาคม และการ 
ล่ือสารในรูปอ่ืนเพ่ือประโยชน์สำหรับการคืกษา การทำนุบำรุงศาสนา 
ดิลป และวัฒนธรรมตามความจำเป็น

- ส่งเสริมสนับลนุนให้มีการผลิต และพัฒนาแบบเรียน ตำรา ฯลฯ และ 
เทคโนโลยีเพ่ือการคืกษา โดยเร่งรัดพัฒนาขีดความสามารถในการผลิต

- ให้มีการพัฒนาบุคลากรท้ังด้านผู้ผลิต และผู้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการคืกษา



337

- ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือ 
การสืกษ"าใน'โอกาสแรกท่ี'ทำ'ได้

- ให้มีการวิจัยและพัฒนาการผลิต ติดตามประเมินผลการใช้เทคโนโลยี 
เพ่ือการสืกษาเพ่ือให้เกิดการใช้ท่ีคุ้มค่า และเหมาะสมกับกระบวนการ 
เรียนรู้ของคนไทย

แรงผลักดันของระบบการสืกษาต่อสถาบันอุดมสืกษาดังกล่าว ผู้วิจัสรุปเป็นภาพ 
เดนโดรแกรม ดังภาพท่ี17
ภาพท่ี 17 เดนโดรแกรม แสดงแรงผลักดันระบบการสืกษาต่อสถาบันอุดมสืกษา

ะบบการสืกษา

—การศึกษาในระบบ 
••ระบบการศึกษา—I—การศึกษานอกระบบ 

—การศึกษาตามอัธยาศัย

-การจัดการศึกษV

-—เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
-—-มีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 
-—ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
-—การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
—การเรียนร้ตลอดชีวิต

, • 1 -  «11 I -  |---ค2 อาจารย์-# การปฏิรูปการศึกษาปี 2542 —I—มาตรฐานและประเมนปL—กำหนดมาตรจานและระบบคุณภาพการศึกษา ประกันคุณภาพ

•ทรัพยากรและลงทุน— 
เพ่ือการศึกษา

•ด้านงบประมาณ
•กรรเงินและทรัพย์สินจากรัฐ
•องค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน

■ เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา

•การสือสารเพ่ือการศึกษา 
■ ผลิต/พัฒนา หนังสือ ตำรา 
■ พัฒนาผู้ใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา 
■ วิจัยและพัฒนาการผลิต 
■ ติดตามประเมินผลการใช้
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ตอนท่ี 4 ผลการพัฒนาและตรวจสอบแผนยุทธศาสตร์

1. การพัฒนายุทธศาสตร์

การพัฒนายุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสืกษาไทยระดับปริญญา 
บัณฑิต ผุวิจัยดำเนินการ ดังน้ี

1.1 การวิเคราะห์ SWOT
การวิเคราะห์ SWOT โดยการพิจารณาข้อค้นพบจากตอนที, 1 - 3 และ 

ผลการวิเคราะห์ ใด้ดังรายละเอียดในตาราง

ตาราง 124 ผลการวิเคราะห์องค์กรด้วย SWOT

ปัจจัยภายใน
ปัจจัยภายใน จุดแข็ง จุดอ่อน

บุคลากร 1. จำนวนอาจารย์และบุคลากรมีมาก 
และมีความต้ังใจท่ีจะให้ความ 
ร่วมมือในการพัฒนาคุณธรรมใน 
นิสิตนักสืกษา

1. อาจารย์ขาดความรู้และ 
ประสบการณ์ในการพัฒนา 
คุณธรรมในนิสิตนักสืกษๆ

2. ผู้บริหาร อาจารย์บุคลากรและ 
นิสิตนักสืกษา ส่วนมากมีความ 
ต่ืนตัวและตระหนักกึงเร่ืองการ

2. อาจารย์มีภาระงานสอนและงาน 
อ่ืน ๆ  มาก จนไม่เวลาในการ 
พัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสืกษา

พัฒนาคุณธรรม
3. บุคลากรฝายกิจการ'นิสิตนักสืกษา 

มีความรู้ ความลามารถจำกัดใน 
การพัฒนาคุณธรรมในนิสิต 
นักสืกษา

งบประมาณ มีการจัดสรรงบประมาณในภาพรวม 
ในการพัฒนานิสิตนักสืกษา

• ขาดงบประมาณในการพัฒนา 
โครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น หอพัก 
ของนิสิตนักสืกษา



ตาราง 124 (ต่อ)

ปัจจ้ยภาย'ใน
ปัจจัยภายใน จุดแข็ง จุดอ่อน

อาคาร/สถานท่ี/ 
วัสดุ/อุปกรณ์

1. มีอาคารสถานท่ี วัสดุ/อุปกรณ์ 
เพ่ือการสืกษารวมท้ังมีแหล่งแก 
ปฏิยัติงานภาคสนามของ 
มหาวิทยาลัยส่วนใหญ่ 

2. มหาวิทยาลัยหลายแห่งมี 
หอพัก สถานท่ีอำนวย 
ในการนันทนาการ 
โรงอาหาร

- การใช้อาคารสถานท่ี วัสดุ/อุปกรณ์ 
ยังไม่คุ้มค่าเพราะกระจายการ 
ควบคุม ไม่สามารถร่วมกันได้

การบริหาร 1. มีผู้รับผิดชอบและหน่วยงาน
รองรับในการให้บริการและกิจการ 
นิสิตนักสืกษๆ

2. ใช้กระบวนการเรียนรู้
เชิงบูรณาการและเทคโนโลยี 
สารสนเทศ

- โครงสร้างการบริหารแบบเดิมไม่ 
สามารถปรับเปล่ียนตามภารกิจท่ี 
ต้องเปล่ียนไป

- ขาดความเป็นเอกภาพในการ 
บริหารในระดับต่าง ๆ

- ผู้บริหารไม่เห็นความสำคัญของ 
การพัฒนาคุณธรรมในนิสิต 
นักสืกษา
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ปัจจัยภายนอก
ปัจจัยภายใน จุดแข็ง จุดอ่อน

นโยบาย/ 
การเมือง/ 
กฎหมาย

- พ.ร.บ.การดีกษาเน้นการพัฒนา 
คุณธรรมในนิสิตนักดีกษา

- การปรับเปล่ียนมหาวิทยาลัยเป็น 
หน่วยงานในกำกับของรัฐ

เศรษฐกิจ - มีการสนับลนุนทุนจากหน่วยงาน 
ต่าง  ๆเพ่ือการพัฒนาคุณธรรมใน 
นิสิตนักดีกษา

- ยังมีความต้องการความช่วยเหลือ 
ด้านการเงิน อาคารสถานท่ี 
เก่ียวกับการพัฒนานิสิตนักดีกษา

แวดล้อม - มหาวิทยาลัยหลายแห่งต้ังอยู่ใน 
สภาพแวดล้อมที,ดีเป็นธรรมชาติ มี 
ความสงบ

- มหาวิทยาลัยหลายแห่งมี 
สภาพแวดล้อมทีส่อแหลมต่อการ 
พัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักดีกษา 
เช่น มีแหล่งบันเทิงและอบายมุข

เทคโนโลยี 1. มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมา 
ใช้ เพ่ือช่วยในการพัฒนาคุณธรรม 
ในนิสิตนักดีกษา

2. ลามารถสร้างและขยายเครือข่าย 
การพัฒนาคุณธรรมได้กว้างขวาง 
รวดเร็วข้ึน

- การเช้าถึงระบบข้อมูลข่าวสารและ 
สารสนเทศแบบไร้พรมแดน ให้ง่าย 
ต่อการได้รับข้อมูลสารลนเทศท่ีไม่ 
เอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิต 
นักดีกษา

สังคม/
วัฒนธรรม

- ชุมชนและท้องถ่ินพร้อมให้ความ 
ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในเร่ืองการ 
อนุรักษ์และส่งเสริมวัฒนธรรม และ 
วิถีชีวิตท้องถ่ิน
- ลังคมให้ความสำคัญกับการดีกษา

- ความคิดเห็นท่ีแตกต่างกันเก่ียวกับ 
ความเช่ือ วิถีการดำเนินชีวิต

คู,แข่ง มหาวิทยาลัยหลายแห่งเป็นศูนย์รวม 
การจัดการดีกษาและพัฒนา 
คุณธรรมในนิสิตนักดีกษา

- การเปีดเสรีทางการค้า ก่อให้เกิด 
คู่แช่งท่ีเป็นมหาวิทยาลัยจาก 
ต่างประเทศเช้ามาดำเนินการ 
มากข้ึน
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1.2 ระดับยุทธศาสตร์

เน่ืองจากคำว่า Strategy และ stratgic ในภาษาไทยมีความหมายว่า 
“ยุทธศาสตร์” เหรือ “กลยุทธ์', ก็ได้ ในท่ีน้ีจะใช้คำว่า “ยุทธศาสตร์" สำหรับชุดของยุทธศาสตร์ 
ระดับระบบใหญ่ คือ ระดับ สำนักงานคณะกรรมการการอุดมคืกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ 
สำหรับคณะผู้บรีหารสูงสุดของมหาวิทยาลัย ส่วนยุทธศาสตร์ใช้ระดับรองลงมาคือ คณะ/ 
สาขาวิชา เป็นยุทธศาสตร์สำหรับภารกิจด้านต่าง  ๆและการปฏิบัติงานตามท่ีชัยอนันต์ สมุทวณิช 
และคณะ (2546) ได้แบ่งยุทธศาสตร์ออกเป็น 3 ระดับ คือ ระดับสำนักงานคณะกรรมการการ 
อุดมคืกษาแห่งชาติเป็นประเด็นหลักทางยุทธศาสร์ ระดับมหาวิทยาลัยได้แก่ ยุทธศาสตร์ของ 
มหาวิทยาลัย และระดับคณะ/ภาควิชา/เจ้าหน้าท่ีฝ่ายต่างๆ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ในการปฏิบัติงาน

การกำหนดแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคืกษาไทยระดับ 
ปริญญาบัณฑิต เป็นการสร้างแผนยุทธศาสตร์ระดับสถาบันท่ีสอดรับกับยุทธศาสตร์อุดมคืกษา 
ไทย ซ่ึงเป็นผลงานวิจัยของชัยอนันต์ สมุท'วณิชและคณะ (2546) ท่ีต้ังอยู่บนฐานของความเห็น 
ท่ีว่าด้วยแผนงานประจำวันเป็นกิจวัตร จึงจำเป็นต้องใช้ยุทธศาสตร์ในการผลักดัน กล่าวคือ

1. จัดระบบการคืกษาเป็นระบบการเรียน!เพ่ือพ่ึงตนเอง ด้วยการปฏิรูประบบ 
การคืกษาให้ลัมพันธ์สอดคล้องกับลักษณะของชุมชน

2. ปรับเปล่ียนค่านิยมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้ทุกแหล่งการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา 
คุณภาพตนเอง

3. ปรับเปล่ียนวิธีการกำหนดหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนโดยให้ผู้มี 
ส่วนได้เสีย ตลอดจนตัวแทนของนักศึกษา มีส่วนร่วมในการปฏิรูปการเรียน 
การสอนระดับอุดมศึกษา

4. ส่งเสริมและสนับลนุนการผลิต Courseware โดยมุ่งพัฒนาให้เหมาะสมกับ 
ปริบทของลังคมไทยและวัฒนธรรมไทย

5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มหาวิทยาลัยมีทางเสือกในการกำหนดเป้าหมาย 
การจัดองค์การ การดำเนินงานและการประเมินผลการดำเนินงานโดย 
ร่วมกับประชาคมและกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียกำหนดดุลยภาพระหว่างมูลค่าเชิง 
ธุรกิจกับคุณค่าเชิงลังคมวัฒนธรรม คุณธรรม

6. สร้างและส่งเสรีมนิสิตนักศึกษาท่ีมีปัญหาและความสามารถพิเศษโดย 
จัดระบบการเรียน และกระบวนการเรียนรู้ท่ีสามารถพัฒนาดักยภาพพิเศษส่ 
ความเป็นเลิศระดับสากลได้
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7. ส่งเสริมและเช่ือมโยงเครือข่ายทางปัญญาของชาติเพ่ือสร้างฐานและงานวิจัย 
ท่ีเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน จะเห็นได้ว่า ยุทธศาสตร์'อุดมคืกษ'า 
ไทย เป็นยุทธศาสตร์ประเด็นหลัก ท่ีเช่ือมโยงลับการพัฒนาคุณธรรมในนิสิต 
นักคืกษาในมหาวิทยาลัยระดับปริญญาบัณฑิตโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิตในทุกแหล่งการเรียนรู้ มี Courseware มีการกำหนดเป้าหมาย 
การจัดองค์การและการประเมินผลการดำเนินงานเน้นการมีส่วนร่วมยึดโยง 
เครือข่ายทางปัญญาของชาติ ให้นิสิตนักคืกษาสามารถพัฒนาดักยภาพของ 
ตน สัมพันธ์สอดคล้องลับลักษณะชุมชน ลังคม วัฒนธรรม ซ่ึงการวิจัยคร้ัง 
น้ี กำหนดยุทธศาสตร์ในระดับสถาบันอุดมคืกษาไทยระดับปริญญาบัณฑิต 
ประกอบด้วย 6 ด้าน ตามภารกิจของมหาวิทยาลัย คือ ยุทธศาตร์ในการ 
วิจัย ยุทธศาสตร์ในการพัฒนานิสิตน้กคืกษา ยุทธศาสตร์ในการทำนุบำรุง 
ศิลปวัฒนธรรรม และยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ

1.3 มิติของการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์

การกำหนดแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตบักคืกษาไทย 
ระดับปริญญาบัณฑิต โดยการคืกษาและกำหนดกรอบ ดังน้ี

1. ผลการสำรวจระดับคุณธรรมในนิสิตบักคืกษาในมหาวิทยาลัย พบว่า 
สามารถจัดกลุ่มได้เป็น 3 กลุ่ม ดังน้ี

1.1 ระดับคุณธรรมต่ํา ได้แก่ ความกตัญญู ความเมตตา และความ 
สุจริต

1.2 ระดับคุณธรรมปานกลาง ได้แก่ ความเพียร ความถูกต้องเป็น 
ธรรม และความเสียสละอดทน

1.3 ระดับคุณธรรมสูง ได้แก่ สติปัญญา เพ่ือประชาชน และหน้าท่ี

2. การสร้างยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคืกษาไทยระดับ 
ปริญญาบัณฑิต โดยการพิจารณาจากผลการสำรวจระดับคุณธรรมในนิสิตน้กคืกษาตามรอยพระ 
ยุคลบาทพระบาทลมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ประกอบด้วย คุณธรรมในระดับต่ํา ปาน 
กลาง และสูง และประเภทของยุทธศาสตร์ ได้แก่ การจัดหลักสูตรและการเรียนการสอน การ 
วิจัย การ'พัฒนานิสิตนักคืกษา การบริการวิซาการแก่ลังคม การทำนุบำรุงคืลปวัฒนธรรม และ 
บริหารจัดการ สามารถกำหนดได้เป็น 18มิติ (ดูรายละเอียดในบทท่ี3)





ตาราง 125 ยุทธศาสตรในการดัดหลักสูตรและการเรียนการสอนเพื่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสิกษาไทยระดับปริญญานัณฑิต

ระดับคุณธรรมของนิสิต 
นักสิกษา

ยุทธศาสตรํในการดัดหลักสุตรการเรียนการสอน

1. ต่ํา ประกอบด้วย
1.1 ความกตัญญ
1.2 ความเมตตา
1.3 ความสุจริต

- จัดการเรียนการลอนวิชาสีกษาท่ัวไปหรือวิชาคุณธรรมจริยธรรมโดยใช้วิธีการลอนท่ีหลากหลายไม่น่าเบ่ือและให้เด้ากับชีวิตประจำวัน
- จัดเน้ือหาในหล้กสูตรให้มีการบูรณาการคุณธรรมเร่ืองความกตัญญู ความเมตตา และความสุจริต

จัดการเรียนการลอนให้นิสิตนักสีกษาได้มีส่วนร่วมในการอภิปรายประเด็นปัญหาเร่ือง ความกตัญญู ความเมตตา และความสุจริต ท่ีมีผลต่อ 
ลาขาอาชีพของตนเอง

- จัดอบรมพัฒนาอาจารย์ทุกคนในสถาบันให้มีความรู้ความเช่ียวชาญในการสอนสอดแทรกคุณธรรมในทุก  ๆวิชา
- จัดช้องทางการแลกเปล่ียนความรู้และทักษะในการสอนแบบสอดแทรกคุณธรรมให้กับอาจารย์ทุกคน
- จัดรณรงค์ต่อต้านการทุจริตในการลอบเพ่ือเพ่ืมคุณธรรมในร่ืงความสุจริตแก่นิสิตนักสีกษา

2. ปานกลาง ประกอบด้วย - เน้นการจัดกิจกรรมกลุ่มในช้ันเรียน อันจะทำให้มีการพัฒนาคุณธรรมในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้แก่ ความเสียสละอดทน
2.1 ความเพียร
2.2 ความถูกต้องเป็นธรรม
2.3 ความเสืยสละอดทน

ความถูกต้องเป็นธรรม และความเพียร
- จัดให้มีการมอบหมายงานให้นิสิตนักสีกษาไปค้นคว้าและนำมาเสนอภายในช้ันเรียนเพ่ืมเติม ด้านความเพียร

3. สูง ประกอบด้วย
3.1 สติปัญญา
3.2 เพ่ือประซาชน
3.3 หน้าท่ี

- จัดหลักสูตรและการเรียนการสอนท่ีเน้นการคิดวิเคราะห์ ลังเคราะห์ เพ่ือเป็นการพัฒนาสติปัญญา
- มีการบูรณาการแนวคิดเร่ืองจิตสาธารณะเพ่ือประชาชน เด้าไว้ในหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาจเปิดโอกาสให้นิสิตนักสีกษาได้มี 

โอกาสนำความรู้และทักษะท่ีได้จากวิชาท่ีเรียนไปให้บรีการช้วยเหลือลังคม
- ลอดแทรกคุณธรรมเร่ืองหน้าท่ีของนิสิตนักสีกษาในวิชาเรียนอ่ืน ๆ
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ตาราง 126 ยุฑธศาสตรในการวิจัยเพื่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสิกษาไทยระดับปริญญานัณฑิต

ระดับคุณธรรมของนิสิต 
นักสิกษา

ยุทธศาสตรในการวิจัย

1 ต่ํา ประกอบด้วย
1.1 ความกตัญญ
1.2 ความเมตตา
1.3 ความสุจริต

จัดการวิจัยเพ่ือหาสาเหตุและวิธีการเพ่ิมระดับคุณธรรมของนิสิตนักสืกษาท่ีอยู่ในเกณฑ์ค่อนข้างต่ํา ได้แก่ ความกดัญญ ความเมตตา 
และความสุจริต
วิจัยหากิจกรรมท่ีจะพัฒนาคุณธรรมด้านความกดัญณู ความเมตตา และความสุจริต 
วิจัยการสร้างต้นแบบ (Role Model) ในเร่ืองความกตัญญ ความเมตตา และความสุจริต

2. ปานกลาง ประกอบด้วย
2.1 ความเพียร
2.2 ความถูกต้องเป็นธรรม
2.3 ความเสียสละอดทน

จัดสอน อบรม เทคนิคการวิจัย และการใช้การอบรมการวิจัยเป็นเคร่ืองมือสอนให้นิสิตนักสืกษๆ  เข้าใจความหมายและลักษณะของ 
ความเพียร ความถูกต้องเป็นธรรม และความเสียสละอดทน ท่ีนัก'วิจัยพึงมื

3 สูง ประกอบด้วย ประยุกต์หลักการของการวิจัยเข้าไปในช้ันเรียน ให้นิสิตนักสืกษาได้มีโอกาสทำวิจัยท้ังในช้ันและนอกข้ันเรียน เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความ
3.1 สติปัญญา
3.2 เพ่ือประชาชน
3.3 หน้าท่ี

เจริญงอกงามทางสติปัญญา และเพ่ือรับใช้มวลชน 
- วิจัยเก่ียวกับหน้าท่ีอันพึงประสงค์ของนิสิตนักสืกษา
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ตาราง 127 ยุทธศาสตเในการพัฒนานิสิตนักสิกษาเพี่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสิกษาไทยระดับปริญญาบ้ณฑิต

ระดับคุณธรรมของนิสิต 
นักสีกษา ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาบริบทนักสีกษา

1 ต่ํา ประกอบด้วย
1.1 ความกตัญญู
1.2 ความเมตตา
1.3 ความสุจรต

จัดกิจกรรมการพบปะลังสรรค์ผู้ปกครองและนิสิตนักสีกษา เพ่ือสร้างสัมพันธภาพท่ีติต่อกันและแสดงความกตัญญูกตเวที
จัดกิจกรรรมอบรมด้านจิตสำนิกในการทดแทนบุญคุณผู้มิพระคุณ เใjน คุณพ่อ คุณแม่ ผู้ปกครอง อาจารย์ประเทศชาติโดยให้นิสิต
นักสีกษาทำโครงการเพ่ือปฏิบัติจริง
จัดกิจกรรมปลูกฝังความกตัญญู ความเมตตา และความสุจริต
จัดอบรมเทคนิคการสอดแทรกคุณธรรมต่าง  ๆลงในกิจกรรมนิสิตนักสีกษาให้แก่อาจารย์ท่ีปริกษา อาจารย์ท่ีรับผิดชอบด้านกิจการ 
นิสิตนักสีกษา และตัวนิสิตนักสีกษาเอง

2. ปานกลาง ประกอบตัวย
2.1 ความเพียร
2.2 ความถูกต้องเป็นธรรม
2.3 ความเสิยสละอดทน

จัดกิจกรรมพัฒนานิสิตนักสีกษาแบบองค์รวม โดยให้ปณิธานและคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพีงประสงค์ของแต่ละสถาบันเป็นตัวต้ัง
จัดกิจกรรมท่ีเกิดจากความคิดริเร่ิมของนิสิตนักสีกษา
จัดตารางเรียนให้เอ้ือต่อการทำกิจกรรมนอกหลักสูตรของนิสิตนักสีกษา
จัดกิจกรรมนิสิตนักสีกษาให้หลากหลายเพ่ือเพ่ิมโอกาสให้นิสิตนักสีกษาทุกคนเข้าร่วมได้โดยสมัครใจ มิให้ร่วมเพียงเฉพาะบางกลุ่ม

3 สูง ประกอบด้วย
3.1 สติปัญญา
3.2 เพ่ือประชาซน
3.3 หน้าท่ี

จัดให้มิการทำกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์ โดยผลักตันใหนิสิตนักสีกษาทุกคนมิส่วนร่วม 
จัดเวทีให้นิสิตนักสีกษาได้นำความรู้ความสามารถจากการรียนมาบูรณาภายในการทำกิจกรรม 
จัดให้มิการประเมินการดำเนินงานกิจกรรมนิสิตนักสีกษา เพ่ือขยายผลในกิจกรรมท่ีประสบความสำเร็จ
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ตาราง 128 ยุทธศาสตรในการบริการวิซาการแกนังคมเพื่อการฟัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสิกษาไทยระด้บปริญญานัณฑิต

ระดับคุณธรรมของนิสิต 
นักสืกษา ยุทธศาสตร์ในการบริการวิชาการแก่สังคม

1 ต่ํา ประกอบด้วย
1.1 ความกตัญญ
1.2 ความเมตตา
1.3 ความสุจริต

จัดบริการเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการแก,สังคมโดยให้นิสิตนักคิกษารับผิดชอบและดำเนินการเอง เพ่ือให้เริยนรู้การทำงานร่วมกันโดยม 
อาจารย์เป็นท่ีปรึกษาทำให้มีการพัฒนาในเร่ิงความกตัญญต่ออาจารย์ผู้ให้คำปริกษาและความเมตตาจากการมโอกาสเป็นผู้ให้

2 ปานกลาง ประกอบด้วย
2.1 ความเพยร
2.2 ความถูกต้องเป็นธรรม
2.3 ความเสิยสละอดทน

จัดโครงการค่ายอาสาเพ่ือบูรณาการความรู้ทางวิชาการของนิสิตหลากหลายคณะและเป็นการรกฝนการทำงานร่วมกันเพ่ือสังคม ทำให้ 
เกิดการพัฒนาเร่ืองความเพียร ความถูกต้องเป็นธรรมและความเสิยสละอดทน

3. สูง ประกอบด้วย จัดโครงการเผยแพร่ความรู้จากชันเรียนสูสังคมเพ่ือ,รกฝนการถ่ายทอดความรู้ ความคิดซ่ึงจะถ่อให้เกิดสติปัญญา ทำให้ตระหน้กใน
3.1 สติปัญญา
3.2 เพ่ือประชาชน
3.3 หน้าท่ี

หน้าท่ีความรับผิดชอบของนักวิชาการและป็นการทำเพ่ือลาธารณะหรือเพ่ือประชาน
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ตาราง 129 ยุทธศาสตร์ในการทำนุบำรุงสิลบํวัฒนธรรมเพี่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักฑิกษาไทยระดับปริญญาบัณฑิต

ระดับคุณธรรมของนิสิต 
นักสืกษา

ยุทธศาสตร์ในการทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม

1 ต่ํา ประกอบด้วย
1.1 ความกตัญญ
1.2 ความเมตตา 
3.4 ความสุจริต

จัดกิจกรรมพัฒนาความกตัญญในวันสำคัญ  ๆ เช่น วันพ่อ วันแม่ วันครู วันผู้สูงอายุ ฯลฯ 
จัดกิจกรรมพัฒนาความเมตตา เช่น การไถ่ชีวิตโคกระบือ
จัดโครงการวัฒนธรรรมสัญจร ซ่ึงสอดแทรกแนวคิดเก่ียวกับคุณธรรมของบรรพซนในเร่ืองความกตัญญ ความเมตตา และความสุจริต

2. ปานกลาง ประกอบด้วย
2.1 ความเพียร
2.2 ความถูกต้องเป็นธรรม
2.3 ความเสียสละอดทน

จัดกิจกรรมอนุรักษ์และสืบลานความเป็นไทยโดยผลิตงานคิลปไทย ต่าง  ๆซ่ึงต้องอาคัยความเพียร ความเสียสละอดทน 
จัดอบรมพัฒนาให้เห็นความสำคัญของความถูกต้องเป็นธรรม
จัดกิจกรรมพัฒนาความเสียสละอดทน และแสดงถึงฃนบธรรมเนียมประเพณีไทย ท่ีให้ความเคารพกับผู้สูงอายุ เช่น การดูแลผู้สูงอายุท่ี 
บ้านพักคนชรา การช่วยเหลือผู้ปวยท่ีโรงพยาบาล

3 สูง ประกอบด้วย
3.1 สติปัญญา
3.2 เพ่ือประชาชน
3.3 หน้าท่ี

จัดโครงการต่อยอดความรู้และภูมิปัญญาไทย ซ่ึงจะก่อให้เกิดการพัฒนาสติปัญญา ความรู้จักรับผิดชอบในหน้าท่ีจัด 
ให้นิสิตไต้เผยแพร่ความรู้เก่ียวกับคิลปวัฒนธรรมไทยให้แก่สังคมภายนอกเพ่ือเป็นกิจกรรมเพ่ือประชาชน
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ตาราง 130 ยุทธศาสตร์ไนการบริหารจัดการเพี่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตบักสิกบาไทยระดับปริญญาบัณฑิต
ระดับคุณธรรมของนิสิต 

นักสืกษา
ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการ

1.ต ำ  ประกอบด้วย
1.1 ความกดัญญ
1.2 ความเมตตา 
3.4 ความลุจริต

เสริมสร้างความแข็งแกร่งของเครือข่ายพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสืกษาท่ีมีอยู่แต้ว เข่น เครือข่ายการพัฒนาบัณฑิตอุดมคติไทย โดย 
การให้ความร่วมมืออย่างเต็มท่ีและเต็มใจในการจัดกิจกรรมต่าง  ๆโดยเฉพาะกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมท่ีอยู่ในระดับต่ํา เข่น ความ 
กตัญญ ความเมตตา ความสุจริต
วางนโยบายจัดระบบบริหารจัดการฝ่ายวิชาการและฝ่ายกิจการนิสิตนักคิกษาให้มีความเช่ือมโยงกัน 
ประลานความเข็าใจกับอาจารย์ทุกคนว่ามีบทบาทหน้าท่ีหลักในการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสืกษา 
จัดสรรงบประมาณอย่างเพียงพอดำเนินการพัฒนาคุณธรรม

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------J--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. ปานกลาง ประกอบด้วย
2.1 ความเพียร
2.2 ความถูกต้องเป็นธรรม
2.3 ความเสิยสละอดทน

เปิดโอกาสให้นิสิตนักคิกษามีส่วนร่วมทังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติเป็นการ'รกความเสืยสละอดทน
จัดให้มีคณะกรรมการดำเนินงานด้านพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคิกษาอย่างเป็นรูปธรรม
จัด'ให้ม กีารส่งเสิรมและเชิด'รุเนิสิตนักคิกษ'าท่ีมีความเพียร ความถูกต้องเป็นธรรมและความเสืยสละอดทน

3 สูง ประกอบด้วย
3.1 สติปัญญา
3.2 เพ่ือประชาชน
3.3 หน้าท่ี

วางนโยบายให้มีการสร้างจิตสำนึกสาธารณะท่ัวท้ังสถาบัน
- จัดเวทีคุณธรรมเพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็นสาธารณะจากทุกภาคส่วนท้ังภายในและภายนอกสถาบันโดยเฉพาะอย่างย่ิงจากนิสิต 

นักคิกษาเพ่ือเป็นการ'พัฒนาสติปัญญา
ประสานงานกับล่ีอท้ังภายในและภายนอกสถาบันในการเผยแพร่บทบาทหน้าท่ีท่ีพีงมีและพึงเป็นในนิสิตนักสืกษา
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3. การวางแผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสิกษาไทยระดับ 
ปริญญาบัณฑิต

จากยุทธศาสตร์ข ้างต้นได้วางแผนยุทธศาสตร์เพ ื่อการพัฒนาคุณธรรมในนิส ิต 
น ักศ ึกษาไทยระดับปริญญาบัณฑ ิต(รายละเอ ียดในภาคผนวกในเอกสารประกอบการประชุม 
ผู้ทรงคุณวุฒิ) แล้วทำการตรวจสอบแผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาไทย 
ระดับปริญญาบัณฑิต โดยการประเมินอิงผู้ทรงคุณวุฒิ ( Connoisseurship Model) และปรับปรุง 
แผนยุทธศาสตร์ฯ ตามข้อเสนอแนะดังนี้

- ปรับวิสัยทัศน์จาก “ร่วมสรรสร้างนิสิตนักศึกษาที่เปียมด้วยความรู้คู่คุณธรรม” เป็น 
“ร่วมสรรสร้างนิสิตนักศึกษาที่เปียมด้วยคุณธรรม" โดยดัดคำว่า “ความรู้คู่,’ ออก 
เพราะต้องเน้นที่เรื่อง คุณธรรมให้เด่น

- เห็นว่าแผนยุทธศาสตร์นี้มุ่งเน้นที่ระดับสถาบันอุดมศึกษาเป็นหลัก เพื่อความซัดเจน 
ในการนำไปใช้จริงต่อไป

- เน้นความสำคัญของเครือข่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณธรรมในนิสิต 
นักศึกษา เข่น เครือข่ายบิดามารดา ผู้ปกครอง เครือข่ายกลุ่มเพื่อน เครือข่ายครู 
อาจารย์ เครือข่ายสื่อต่างๆ ฯลฯ

- เปลี่ยนคำว่า “หมู่นิสิตนักศึกษา’’ เป็น “นิสิตนักศึกษา"
- ในเรื่อง การจัดการความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม เป็นสิ่งน่าสนใจและเป็นสิ่งใหม่ ควรนำไป 

ใส่ไวิในข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งต่อๆ ไปด้วย

ได้แผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาไทยระดับปริญญา
บัณฑิต ดังนี้

แผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสิกษาไทยระดับปริญญาบัณฑิต

วิสัยทัศน์ (Vision)
การร่วมสรรสร้างนิสิต นักศึกษาที่เปียมด้วยคุณธรรม

พันธกิจ (Mission)
สถาบันอุดมศึกษามีบทบาทหลักในการดำเนินการพัฒนา ประสานและสนันสนุน 

การพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาตามแนวพระราซดำริทั้งในระดับนโยบายและระดับปฎิบิติ 
ของทุกส่วนงาน ทั้งภายในและภายนอกสถาบัน
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การพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาไทยระดับปริญญาบัณฑิต : แนวคิด ยุทธศาสตร์ 
และกลไกสู่ความสำเร็จ

จากสถานการณ์การพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาไทยระดับปริญญาบัณฑิต 
รวมทั้งการวิเคราะห์ปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นพบข้อเท็จจริงคือการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษา 
ไทยระดับปริญญาบัณฑิต มีความก้าวหน้าไปในระดับหนึ่ง เห็นได้จากมีความตื่นตัวของฝ่ายต่างๆ 
ท ี่เก ี่ยวข ้องเก ือบจะท ุกฝ ่าย ไม ่ว ่าจะเป ็นรัฐบาล ผ ู้ปกครอง คร ูบาอาจารย ์ ผ ู้แทนศาสนา 
สื่อมวลชน รวมทั้งตัวนิสิตนักศึกษาเอง แต่ก็ยังขาดการประสานงานที่ด ีระหว่างฝ่ายต่างๆ ขาด 
การรวมพลังและแสวงหาจุดเน้นที่สำคัญในการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษา เนื่องจากยังมี 
บางประเด ็นท ี่ต ้องเร ่งร ัดและพ ัฒนาให ้สอดคล้องก ับสถานการณ ์ท ี่เปล ี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ส่งผลให้ฝ่ายต่างๆไม่สามารถรับมือได้ทัน และอาจฉุดรั้งการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษา ทำ 
ให้ไม่ลามารถก้าวไปได้อย่างตั้งใจ ได้แก่ นิสิตนักศึกษามีความอ่อนด้อยในคุณธรรมด้านความ 
กตัญญู ความเมตตา และความสุจริต อันนำไปส่ปัญหามากมายในระบบการศึกษา และใน 
ลังคมไทย เช่นการมีค่านิยมเกี่ยวกับการทุจริตในการลอบว่าเป็นเรื่องปกติธรรมดา ไม่ใช่สิ่งที่ผิด 
คุณธรรม นอกจากนี้ ป ัญหาต่างๆล้วนก่อเกิดจากตัวนิสิตนักศึกษาเองซึ่งเป็นผลพวงจากระบบ 
การศ ึกษาท ี่เน ้นความเป ็นป ัจเจกมากกว่าการสร้างน ิส ิตน ักศ ึกษาให ้ม ีจ ิตสาธารณะ จ ึงทำให้ 
คุณธรรมจริยธรรม การอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างเอื้ออาทรลดน้อยลง อีกทั้งในส่วนของนโยบายของรัฐ 
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และสถาบันอุดมศึกษาเอง ที่เป ็นปัจจัยสำคัญในการ 
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาก็ต้องปรับให้สอดคล้องกับสถานการณ์ตั้งแต่การ 
กำหนดนโยบาย การแปลงนโยบายสู่การปฏิบัติ รวมทั้งระบบสนับลนุนต่างๆ ในเรื่องฐานข้อมูล 
และการประเมินผลที่สะท้อนข้อเท็จจริง ทั้งหมดนี้เป็นปัญหาที่ฝังลึก มานานหรือเรียกได้ว่าเป็น 
ปัญหารากเหง้าของวงการอุดมศึกษาไทยซึ่งจะต้องได้รับการแก้ไขอย่างจริงจัง ควบคู่ไปกับปัญหา 
ที่เก ิดจากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและลังคมที่เก ิดขึ้นอย่างทับซ้อน ได้แก่วิกฤตคุณธรรม 
ของนิสิตนักศึกษาไทย การพัฒนาด้านเทคโนโลยีท ี่ม ีผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตนิส ิตนักศึกษา 
และการเคลื่อนย้ายคน และทุนอย่างเสรีซ ึ่งเป ็นผลจากโลกาภิวัตน์ทำให้เก ิดปัญหาความเลื่อม 
ทรามทางด้านคุณธรรม เช่นอาชญากรรม ยาเสพติด และการแพร่กระจายโรค เป็นต้น

ด ังน ั้น เม ื่อผนวกสถานการณ ์ต ่างๆท ี่เก ิดข ึ้นในล ังคมไทยท ี่แวดล ้อมค ัวน ิส ิต  
น ักศ ึกษากับการเปลี่ยนแปลงของบริบทการพ ัฒนาต่างๆที่เก ิดข ึ้นในโลกอย่างรวดเร็ว จึงเป็น 
ลัญญาณที่บ ่งบอกอย่างซัดเจนว่าการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาในระยะต่อไปต้องมีการ 
ปรับให้แตกต่างไปจากอดีตที่เป ็นลักษณะการตั้งรับโดยมุ่งการพัฒนาคุณธรรมเซิงรุกที่เป ็นการ 
ลงทุนอย่างคุ้มค่า โดยมีแนวคิด ประเด็นเซิงยุทธศาสตร์ และกลไกส่ความสำเร็จของการพัฒนาที่
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นำไปส่เป ้าประสงค์ “ นิสิตนักสืกษาไทยเปียมด้วยคุณธรรม อยู่ในสังคมอุดมสืกษาที่เอ ื้ออาทร 
สันติและเป็นธรรม”

1. แนวคิด
1 ) จากการสืกษาวิเคราะห์สภาพการณ ์โดยรวมของคุณธรรมในนิสิตนักสืกษา 

พบว่า ส ่วน ให ญ ่ม ีค วาม เป ็น ว ัต ถ ุน ิย ม ส ูง  เห ็นแก ่ต ัว ก ระห าย อ ำน าจ  ขาด ค วาม อด ทน  
อดกลั้น ขาดความรับผิดชอบ ขาดความเลียสละอดทน ขาดความตระหนักในหน้าที่ ขาดความ 
เพียร ขาดความสุจริต และกตัญญู

2) จากการประเม ินระตับคุณธรรม 9 ประการ ตามรอยพระยุคลบาทในนิส ิต 
นักสืกษาไทย จำนวน 1280 คนพบข ้อม ูลเซ ิงประจ ักษ ์ ท ี่แสดงให ้เห ็นว ่า คุณธรรมที่ม ีระดับตํ่า 
จำเป็นต้องได้รับการพัฒนาโดยเร่งด่วนได้แก่ คุณธรรมด้านความกตัญญู ความเมตตา และความ 
สุจริต ส่วนคุณธรรมที่มีระตับสูง ซึ่งจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อคงรักษาระดับไว้ 
ได้แก่ คุณธรรมด้านหน้าที่ เพื่อประชาชน และสติปัญญา

3) จากการวิเคราะห์บริบทของระบบสังคมและเศรษฐกิจพบว่า มีผลกระทบต่อ 
ค ุณธรรมในน ิส ิตน ักส ืกษาในล ักษณะการส่งเสริมล ักษณะของวัตถ ุน ิยมมากขึ้น นิสิตนักสืกษา 
สามารถเข้าก ึงส ื่อต ่าง ๆ ได ้ง ่ายขึ้น โดยเฉพาะอย่างย ิ่งส ื่อท ี่ไม ่สร้างสรรค ์ และสื่อที่ข ัดขวางการ 
พัฒนาคุณธรรม เช่น สื่อที่ที่แสดงกึงความรุนแรง สื่อลามกต่าง  ๆ ทำให้เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา 
คุณธรรมในนิสิตนักสืกษา

2. ประเด็นเซิงยุทธศาสตร์
การพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสืกษาไทยระตับปริญญาบัณฑิตในเซิงรุก จะ 

บรรลุเป้าหมายที่พึงประสงคํได้บนพื้นฐานข้อมูลข้างต้น ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงที่ทำให้ 
ประเทศ1ไทยเข้าส่การเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้'นั้น การกำหนดประเด็นเซิงยุทธศาสตร์จะต้องให้ 
ความสำคัญกับเรื่องต่อไปนี้

1) การจ ัดหลักส ูตรการเรียนการสอนเพ ื่อม ุ่งเน ้นการพ ัฒนาคุณธรรมในนิส ิต 
นักสืกษา

2) การวิจัยในเรื่องการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักสืกษาอย่างเข้มข้น จริงจังและ 
ต่อเนื่อง

3) การพัฒนานิสิตนักสืกษานอกชั้นเรียน อย่างเป ็นระบบ และสอดคล้องกับ 
การเรียนในชั้นเรียน
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4) การบริการวิชาการแก่สังคมที่เป ็นเวทีแกทักษะเพื่อพัฒนาคุณธรรมในนิสิต 
นักคิกษา

5) การทำนุบำรุงคิลปวัฒนธรรม
6) การบริหารจัดการ สถาบันอ ุดมค ิกษาท ี่ม ีประส ิทธ ิภาพเอ ื้อต ่อการพ ัฒนา 

ค ุณธรรมในนิส ิตน ักค ิกษา เซ่น การบ ูรณ าการวิชาการและก ิจการน ิส ิต 
นักคิกษาอย่างเป็นรูปธรรม การจัดสภาพแวดล้อมภายในสสถาบันที่เอื้อต่อ 
การพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคิกษา

3. กลไกสู่ความสำเร็จ
การดำเนินการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคิกษาเซิงรุกต้องอาคัยความ 

ร่วมม ือของเครือข ่ายภาค ีการพ ัฒนาต ่าง  ๆ ควบคู่ก ับการเสริมสร้างระบบรองรับการพ ัฒนาท ี่ม ื 
ประสิทธิภาพโดยจะต้องให้ความสำคัญใน องค์ประกออ ได้แก่

1) ครอบครัว ได้แก่ บิดามารดา ผู้ปกครองของนิสิตบักคีกษา ต้องมี 
บทบาทหลักในการร่วมส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคีกษา 
มีการติดต่อกับสถาบันอุดมคีกษาในลักษณะของเครือข่าย เพื่อช่วย 
ติดตามสร้างเสริมและพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคีกษา

2) ครู อาจารย์ต้องมีการพัฒนาเทคนิควิธีการในการพัฒนาคุณธรรมใน 
นิสิตนักคีกษาอย่างต่อเนื่องและสมํ่าเสมอ รวมทั้งมีการวิจัยศาสตร์ 
ความรู้ใหม่  ๆ เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม

3) กล ุ่มเพ ื่อน เป ็นกล ุ่มท ี่ม ีอ ิทธ ิพลต ่อการพ ัฒ นาค ุณ ธรรมในน ิส ิต  
นักคีกษา จำเป็นต้องสร้างความตระหนักถึงความสำคัญของกลุ่ม 
เพื่อนที่มีผลต่อพัฒนาการด้านคุณธรรมของนิสิตนักคีกษา

4) ก ิจกรรม เป ็นร ูปแบบการประพฤต ิปฏ ิบ ัต ิท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการนำ 
แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมมาใช้จริงในการทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่น

5) การเรียนการสอน ต้องจัดการเรียนการลอนที่ลอดแทรกคุณธรรมใน 
ทุกวิชา อย่างแนบเนียนจนนิสิตนักสืกษาไม่เกิดความรู้สึกเบื่อหน่าย 
และรู้สึกว่าถูกยัดเยียด มีการบูรณาการเรื่อง คุณธรรมเข้ากับทุกวิชา 
ท ี่เร ียน จนน ิส ิตน ักค ิกษาเก ิดความตระหนักถ ึงความสำค ัญ และ 
ความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องพัฒนาคุณธรรมในตนเองและเพื่อน
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กลไกส่ความสำเร็จที'มุ่งเน้นการพัฒนาคุณธรรมที่มีระดับตํ่าในนิสิตบักสืกษาไทย 
ได้แก่ คุณธรรมด้านความกดัญณู ความเมตตา และความสุจริต และคุณธรรมที่มีระดับสูงที่ต้อง 
ร ักษาไว ้ได ้แก ่ คุณธรรมด้านสติปัญญา เพื่อประชาซน และหน ้าท ี่น ั้นลามารถแสดงเป ็นแผน 
ยุทธศาสตร์ได้ดังนี้

ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักส ิกษาไทยระดับปริญญาบัณฑิต ได้แก่
1. ยุทธศาสตร์ในการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน
2. ยุทธศาสตร์ในการวิจัย
3. ยุทธศาสตร์ในการพัฒนานิสิตบักสืกษา
4. ยุทธศาสตร์ในการบริการวิชาการลังคม
5. ยุทธศาสตร์ในการทำนุบำรุงติลปวัฒนธรรม
6. ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการ

1. ยุทธศาสตร์ไนการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน

ระดับคุณธรรมของนิสิตนักสิกษา 
1) คุณธรรมระดับตํ่า ประกอบด้วย

- ความกดัญณู
- ความเมตตา
- ความสุจริต

มึแนวทางในการดำเนินการ ดังน้ี
1. จัดการเรียนการสอนวิชาภิกษาทั่วไปหรือวิชาคุณธรรมจริยธรรมโดยใช้วิธีการ 

ลอนที่หลากหลายไม่น่าเบื่อและให้เข้ากับชีวิตประจำวัน
2. จัดเน ื้อหาในหลักสูตรให้ม ีการบูรณาการคุณธรรมเรื่องความกตัญณู ความ 

เมตตา และความสุจริต
3. จ ัดการเรียนการสอนให้น ิส ิตน้กสืกษาได้ม ีส ่วนร่วมในการอภิปรายประเด็น 

ป ัญหาเรื่อง ความกดัญณู ความเมตตา และความสุจริต ท ี่ม ีผลต่อสาขา 
อาชีพของตนเอง

4. จัดอบรมพัฒนาอาจารย์ทุกคนในสถาบันให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการ 
สอนสอดแทรกคุณธรรมในทุกๆ วิชา
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5. จ ัดซ ่องทางการแลกเปล ี่ยนความรู้และท ักษะในการสอนแบบลอดแทรก 
คุณธรรมให้กับอาจารย์ทุกคน

6. จัดรณรงค์ต่อต้านการทุจริตในการลอบเพื่อเพิ่มคุณธรรมในเรื่งความสุจริตแก่ 
นิสิตนักสืกษา

2) คุณธรรมระดับสูง ประกอบด้วย
- สติปัญญา
- เพื่อประชาชน 
-หน้าท ี่

มึแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. จัดหลักสูตรและการเรียนการสอนที่เน้นการคิดวิเคราะห์ ลังเคราะห์ เทือเป็น 

การพัฒนาสติปัญญา
2. ม ีการบูรณาการแนวคิดเรื่องจิตสาธารณะเพื่อประชาชน เช้าไว้ในหลักสูตร 

และการจัดการเรียนการสอนอาจเปิดโอกาสให้นิสิตนักสืกษาไต้มีโอกาสนำ 
ความรู้และทักษะที่ได้จากวิชาที่เรียนไปให้บริการช่วยเหลือลังคม

3. สอดแทรกคุณธรรมเรื่องหน้าที่ของนิสิตน้กสืกษาในวิชาเรียนอื่น ๆ

2. ยุทธศาสตร์ไนการวิจัย

ระดับคุณธรรมของนิสิต,นักศึกษา 
1) คุณธรรมระดับต่ํา ประกอบด้วย

- ความกดัญณู
- ความเมตตา
- ความสุจริต

มืแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. จัดการวิจัยเพื่อหาสาเหตุและวิธีการเพิ่มระดับคุณธรรมของนิสิตนักสืกษาที่อยู่ 

ในเกณฑ์ค่อนช้างตํ่า ได้แก่ ความกดัญญ ความเมตตา และความสุจริต
2 . วิจัยหากิจกรรมที่จะพัฒนาคุณธรรมด้านความกตัญญู ความเมตตา และ

ความสุจริต
3. วิจัยการสร้างด้นแบบ (Role Model) ในเรื่องความกตัญญู ความเมตตา 

และความสุจริต
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2) คุณธรรมระดับสูง ประกอบด้วย
- สติปัญญา
- เพื่อประชาชน
- หน้าที่

มึแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. ประยุกต์หลักการของการวิจัยเข้าไปในชั้นเรียน ให้นิสิตนักสืกษาได้มีโอกาส 

ทำวิจัยทั้งในชั้นและนอกชั้นเรียน เพื่อส่งเสริมให้เกิดความเจริญงอกงามทาง 
สติปัญญา และเพื่อรับใช้มวลชน

2. วิจัยเกี่ยวกับหน้าที่อันพึงประสงค์ของนิสิตนักสืกษา
3. ยุทธศาสตรีในการพัฒนาบริบทนักสิกษา

ระดับคุณธรรมของนิสิตนักสิกษา 
1) คุณธรรมระดับตํ่า ประกอบด้วย

- ความกตัญญู
- ความเมตตา
- ความสุจริต

ม ีแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. จ ัดก ิจกรรมการพบปะล ังสรรค ์ผ ู้ปกครองและน ิส ิตน ักส ืกษ า เพ ื่อสร้าง 

ลัมพันธภาพที่ดีต่อกันและแสดงความกตัญญูกตเวที
2. จัดกิจกรรรมอบรมด้านจิตสำนึกในการทดแทนบุญคุณผู้ม ีพระคุณ เช่น คุณ 

พ่อ คุณแม่ ผู้ปกครอง อาจารย์ประเทศชาติโดยให้นิสิตนักสืกษาทำโครงการ 
เพื่อปฏิบติจริง

3. จัดกิจกรรมปลูกฝังความกตัญญู ความเมตตา และความสุจริต
4. จ ัดอบรมเทคนิคการสอดแทรกคุณธรรมต่าง  ๆ ลงในกิจกรรมนิสิตนักสืกษา 

ให้แก่อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ที่ร ับผิดชอบด้านกิจการนิสิตนักสืกษา และ 
ตัวนิสิตนักสืกษาเอง

2) ค ุณ ธรรมระด ับส ูง ประกอบด้วย
- สติปัญญา
- เพื่อประชาชน
- หน้าที่
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มึแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. จ ัดให ้ม ีการทำก ิจกรรมอ ัน เป ็นสาธารณ ประโยชน ์ โดยผล ักด ันให ้น ิส ิต 

นักคิกษาทุกคนมีส่วนร่วม
2. จ ัดเวทีให ้น ิส ิตนักคิกษาได้นำความรู้ความสามารถจากการเรียนมาบูรณา 

ภายในการทำกิจกรรม
3. จ ัดให ้ม ีการประเมินการดำเนินงานกิจกรรมนิส ิตนักค ิกษา เพื่อขยายผลใน 

กิจกรรมที่ประสบความสำเร็จ

4. ยุทธศาสตรํในการบริการวิชาการแก,สังคม

ระดับคุณธรรมของนิสิตนิกสิกษา 
1) คุณธรรมระดับตํ่า ประกอบด้วย

- ความกตัญญู
- ความเมตตา
- ความสุจริต

มึแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. จัดบริการเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการแก่ลังคมโดยให้นิสิตนักคิกษาริบผิดชอบ 

และดำเน ินการเอง เพ ื่อให ้เร ียนร ู้การทำงานร่วมอ ันโดยม ีอาจารย ์เป ็นท ี่ 
ปรึกษาทำให้มีการพัฒนาในเรื่องความกตัญญูต่ออาจารย์ผู้ให้คำปรกษาและ 
ความเมตตาจากการมีโอกาสเป็นผู้ให้

2) คุณธรรมระดับสูง ประกอบด้วย
- สติปัญญา
- เพื่อประชาชน
- หน้าที่

ม ีแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. จัดโครงการเผยแพร่ความรู้จากชั้นเรียนส่ลังคมเพื่อแ ก ฝนการถ่ายทอดความรู้ 

ความคิดซึ่งจะก่อให้เกิดสติปัญญา ทำให้ตระหนักในหน้าที่ความริบผิดชอบ 
ของนักวิชาการและป็นการทำเพื่อลาธารณะหรือเพื่อประชาชน
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5. ยุทธศาสตร์ในการทำนุบำรุงศึลปวัฒนธรรม

ระดับคุณธรรมของนิสิตนักศึกษา
1) คุณธรรมระดับต่ํา ประกอบด้วย

- ความกตัญญู
- ความเมตตา
- ความสุจรต

มีแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. จัดกิจกรรมพัฒนาความกตัญญูในวันสำคัญ  ๆ เช่น วันพ่อ วันแม่ วันครู วัน 

ผู้สูงอายุ ฯลฯ
2. จัดกิจกรรมพัฒนาความเมตตา เช่น การไถ่ชีวิตโคกระบือ
3. จัดโครงการวัฒนธรรรมสัญจร ซ ึ่งสอดแทรกแนวคิดเก ี่ยวกับคุณธรรมของ 

บรรพซนในเรื่องความกตัญญู ความเมตตา และความสุจริต

2) คุณธรรมระดับสูง ประกอบด้วย
- สติปัญญา
- เพื่อประชาชน
- หน้าที่

มีแนวทางในการดำเนินการ ดังน้ี
1. จัดโครงการต่อยอดความรู้และภูมิปัญญาไทย ซึ่งจะก่อให้เกิดการพัฒนา 

สติปัญญา ความรู้จักรับผิดชอบในหน้าที่
2. จัดให้นิสิตได้เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับคิลปวัฒนธรรมไทยให้แก่สังคมภายนอก

เพื่อเป็นกิจกรรมเพื่อประชาชน

6. ยุทธศาสตรํในการบริหารจัดการ

ระดับคุณธรรมของนิสิตนักศึกษา 
1) คุณธรรมระดับต่ํา ประกอบด้วย

- ความกตัญญู
- ความเมตตา
- ความสุจริต
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มีแนวทางในการดำเนินการ ดังนี้
1. เสริมสร้างความแข็งแกร่งของเครือข่ายพัฒนาคุณธรรมในนิสิตนักคิกษาที่มื 

อยู่แล้ว เซ่น เครือข ่ายการพ ัฒ นาบ ัณ ฑ ิตอ ุดมคต ิไทย โดยการให ้ความ 
ร่วมมืออย่างเต็มที'และเต็มใจในการจัดกิจกรรมต่าง  ๆ โดยเฉพาะกิจกรรม 
พัฒนาคุณธรรมที่อยู่ในระดับตํ่า เซ่น ความกตัญญู ความเมตตา ความ 
สุจรต

2. วางนโยบายจ ัดระบบบร ิหารจ ัดการฝ ่ายว ิชาการและฝ ่ายก ิจการน ิส ิต  
นักคิกษาให้มืความเชื่อมโยงกัน

3. ประสานความเข้าใจกับอาจารย์ทุกคนว่ามืบทบาทหน้าที่หลักในการพัฒนา 
คุณธรรม'ใน'นิสิตนักคิกษา

4. จัดสรรงบประมาณอย่างเพียงพอดำเนินการพัฒนาคุณธรรม

2. คุณธรรมระดับสูง ประกอบด้วย
2.1 สติปัญญา
2.2 เพื่อประชาชน
2.3 หน้าที่

มีแนวทางในการดำเนินการ ดังน้ี

1. วางนโยบายให้มืการสร้างจิตสำนึกลาธารณะทั่วทั้งสถาบัน
2. จ ัดเวท ีค ุณธรรมเพ ื่อแลกเปล ี่ยความคิดเห ็นสาธารณะจากทุกภาคสํวนท ั้ง

ภายในและภายนอกสถาบัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากนิส ิตนักคิกษาเพื่อเป ็น
การพัฒนาสติปัญญา

3. ประสานงานกับสื่อท ั้งภายในและภายนอกสถาบัน ในการเผยแพร่บทบาท 
หน้าที่ที่พึงมืและพึงเป็นในนิสิตนักคิกษา


	บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
	ผลการศึกษาและวิเคราะห์สภาพการณ์ปัจจุบันของคุณธรรมในนิสิตนักศึกษา
	ผลการวิเคราะห์ระดับคุณธรรมนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัยไทย
	สัญลักษณ์ลักษณย่อที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
	ผลการวิเคราะห์บริบทของระบบสังคมและเศรษฐกิจที่มีผลกระทบต่อคุณธรรมในนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัย
	ผลการพัฒนาและตรวจสอบแผนยุทธศาสตร์


