
รายการอางอง -

ภาษาไทย

ก่อ ลวัสดิพานิขณ์. 2510. '‘การสัมมนา” เอกสารกา?สัมมนากา?'รทสอน 25 สิงหาคม -  
1 ทนยายน. (คณะครุศาลตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาสัย)

การศึกษาแห่งประเทศไทย, สมาคม . 2529. สาโรช บัวศ? กับกา?ศึกษาตามแนวพุทธศาสตf  
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์เจรญผล .

กีติมาปรดิลก. 2533. ป?ชญาการศึกษา. เล ่ม1. กรุงเทพมหานคร: อักษรปัณพิต.

กีรติ บุญเจือ. 2527. ปรัชญากา?ศึกษาลัทธิอัตกีภา1วนยม. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพาณ์ช

กรติบุญเจือ. 2522. สาราบุกรมปรัชญา. กรุงเทพมหานคร:ไทย'วัฒนพาณ์ช.

เกยรติวรรณ อมาตยกุล. 2530. ปรัชญานิโอฮวแมนนิส. วารสา?ครุศาสตร์ 26 (กรกฎาคม -  
กันยายน) : 174-181.

เกียรติวรรณ อมาตยกุล. 2526. การศึกษาและวิเคราะห์ปรัชญาการศึกษาลัทธิอัตถิภาวนิยม 
( Existentialism). วา?สา?ครุศาสตร์1 4 (ต ุลาคม-ธนวาคม) :  66.

เกียรติวรรณ อมาตยกุล. 2531. การพัฒนาความรักในจืตใจของเด็กตามปรัชญาการศึกษาแบบ 
นิโอฮิวแมนนิล : ทฤษฎล่การปฎํบ้ติ. วา?สา?ครุศาสตร์16.4 (เมษายน-มิถุนายน 
2531) : 161 -171.

เกียรติวรรณ อมาตยกุล. 2534. วิกีแห่งพุทธะ : วิกีชีวิตแห่งความสุข. พิมพ์คร้ังท่ี 3 
กรุงเทพมหานคร : ภาพพิมพ์การพิมพ์.
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โกวิทย์ ประวาลพโ)กษ์. 2535. การวิIคราะห์เนีอหา. เอกสารประกอบทารอบรมวิจัยปฎิบ้ติการ 
ประเมินหลักสด? .1 2 -1 6  กรกฎาคม. (อัดสำเนา)

คณะกรรมการการศึกษาแห่งขาติ, สำนักงาน. 2532. แนวทางการจัดการศึกษาในอนาคต. 
กรุงเทพมหานคร : อรรถพลการพิมพ์.

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2536. แผนการศึกษาแห่งซาติพุทธล ักราช 2535. 
พิมพ์ครังท่ี 3. กรุงเทพมหานคร : อรรถพลการพิมพ์

คณะศึกษาโครงการ “การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน,’. 2538ก. เอกสา?ประกอบกา?ลัมมนา 
ระดับภูมิภาค ครุ'งท่ี 1 ภาคตะวันออกเฉียงเหนีอ ณจังหวัดขอนแก่น. หน้า 1 -2 6 .  
24-25 มีนาคม ณ โรงแรมเจริญธาน้ปรนเขส จังหวัดขอนแก่น.(อัดสำเนา)

คณะศึกษาโครงการ “การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์”. 2538ข. เอกสารประกอบการลัมมนา 
ระดับภูมิภาค คร้ังท่ี 2 คร้ังท่ี 3 ภาคเหนอ ณ จังหวัด ลำปาง ภาคใต้ ณ จังหวัด 
สงขลา ■ หน้า 1 -2 3 . 19-20 พฤษภาคม จังหวัด ลำปาง 
26 -  27 พฤษภาคม จังหวัด สงขลา. (อัดสำเนา)

คณะศึกษาโครงการ “การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์". 2538ค. การศึกษาไทยในยุคโลกาภวัตน์ 
: วิลัยทัศน์และยุทธศึาสตร์การศึกษาไทยในอนาคต. เอกสารสรุปผลการลัมมนา 
ระดับภูมิภาค คร้ังท่ี 1 ภาคตะวันออกเฉยงเหนือ ณ จังหวัด ขอนแก่น.
24-25 มีนาคม ณ โรงแรมเจริญธานีปรนเซล จังหวัดขอนแก่น.(อัดสำเนา)

คณะศึกษาโครงการ “การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน’'. 2538ง. การศึกษา1ไทย'ในยุค,โลกาภวัต'น์ 
: วิลัยทัศน์และยุทธก่าสตร์การศึกษาไทยในอนาคต. เอกสารสรุปผลการลัมมนา 
ระดับภูมิภาค ค?-งท่ี 2 ภาคเหนีอ ณจงหวัดลำปาง. 1 9 - 2 0 พฤษภาคม
ณ จังหวัดลำปาง. (อัดสำเนา)
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คณะศกึษาVเรงการ “การศกึษาไทยในยคุโลกาภวํต้น”. 2538จ. การศกึษาไทยในยคุโดกาภวตัน ์
: วลิยัทศันแ์ละยทุธศาึสตรก์ารศกึษาไทยในอนาคต. เอกสา?ส?ปผลทา?ลมัมนา 
ระดบัฦมภิาค ค?-พี ่ 3 ภาคrlตู ้ . 26 - 27 พฤษภาคม ณ โรงแรมเจบี หาดใหญ ่
จงัหวดัลงขลา. (อดัลำเนา)

คณะศกึษาโครงการ “การศกึษาไทยในยคุโลกาภวิตัน”์. 2538ฉ. ยทุธศาสตรก์ารศกึษาไทยในยคุ 
โลกาภวิตัน ์. เอกสารประกอบทา?ลมัมนาระดบัชาต.ิ 18 ตลุาคม ณศนูยป์ระชมุ 
แห่ง'ชาติสร์กต้ิ กรุงเทพมหานคร.

คณะศกึษาโครงการ “การศกึษาไทยในยคุโลกาภวิตัน"์. 2538ซ. ยทุธศาสตรก์ารศกึษาไทยใน 
ยคุโลกาภวํตัน ์■ เอกสารสรุปทา?ลมัมนาระดบัชา๓ . 18 ตลุาคม ณศนูยป์ระชมุ 
แหง่ชาตสิริิกติั ้ กรุงเทพมหานคร.

คณะศกึษาโครงการ “การศกึษาไทยในยคุโลกาภวิตัน"์. 2539ก. ข้อเสนอปฏรูิปการศกึษาไทย. 
เอกสารเนือ่งในทา?ประชมุสมชัชาการศกึษา ไนโครงกา? “การศกึษาไทยในยคุ 
โลกาภวพัน ์ : ลคํวามกา้วหนา้และความมัน่คงของชาตใินศตวรรษหนา้”.
26 มกราคม ณ ธนาคารกสกิรไทย ลำมกังานใหญ ่ ราษฎญร์ณะ.

คณะศกึษาโครงการ “การศกึษาไทยในยคุโลกาภวิตัน”์. 2539ฃ. ความฝันของแผน่ดนุ.
กรุงเทพมหานคร : โรงพ๊มทตะวันออก.

จำนงคท์องประเสรฐิ. 2514. ปรชัญาตะวนัตกสมยักลาง. กรุงเทพมหานคร : แพร่พทยา.

จติรกรตัง้เกษมสขุ. 2525. ^ทธไแชถ,ทกบัปรชัญาการศกึษาไทย. กรงุเทพมหานคร:
ลำมักพมพ‘เคลด็ไทย.

จนิดา ยญัทพิย.์ 2528. ความลมัพนัธร์ะหวา่งแนวคดํทุางปรช้ญากา?ศกึษากบัแบบเรอนของ 
นสิติระดบับูณ้'ทติศกึษา. วทิยานพินธป์รญิญามหามณัทติ ภาควชิาสารตัถศกึษา 
มณัทติวทิยาลยั จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.
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ใจทพิย ์ เช้ือรัตนพงษ์. 2539. กา?บริหารหลักสตูร : หลกัการและแนวปฎบํดั. กรุงเทพมหานคร : 
โรงพิมพ์คลีนเพรส.

ฉัตรขัย น่วมโพธ. 2532. ทา?วเิคราะหค์วามคดิเหน็เกีย่วลบัปรชัญากา?ศกึษาจากบทความทาง 
การศกึษานอกโรงเรยีนในวารสารกา?ศกึษา ระหวา่งปพีทุธลกัราช 2520-2529. 
วทิยานพินธป์รญิญามหาบณัทติ ภาควซิาลารต้ถศกึษา บณัทติ'วทิยาลยั 
จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.

ซนิตา รักษพ์ลเมอืง และคณะ. 2527. รายงานผลการวิลัยแนวโนม้การศกึษาในระบบโรงเรียนใน 
ชว่งระยะแผนพฒันากา?ศกึษาแหง่ชาตฉิบบัที ่ 6-7. โครงการเผยแพรผ่ลงานวลิยั 
จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั. ( ลดัสำเนา )

ขาญจฒุ  ิวงศเ์พง็. 2536. การเปลีย่นแปลงคณุคา่ใ,นเตนเองของเดก็เบธาเนยิโดยกา?รกจงจติใต ้
สำนกึตามทฦษฎนโอฮิวแมน1นิส. วทิยานพินธป์รญิามหาบณัทติ 
ภาควขิาประถมศกึษา บณัทติวทิยาลยั จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.

ชำนาญ รอดลยั. 2500. ลัมมนาเ ทรใซภ้าษา'ไทยปจัจบุนั. กรุงเทพมหานคร :
กรงุสยามการพมิพ.์

เชาว ์พนัธ์นอ้ย. 2528. แนวคดิทางปรชัญาการศกึษาของอาจารยว์ทิยาลยัคร.ุ วทิยานพินธ ์
ปรญิญามหาบณัทติ ภาควขิาลารตัถศกึษา บณัทติวทิยาลยั 
จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.

ฐติพิงษธ์รรมานลุร. 2522. พืน้ฐานการศกึษา. กรุงเทพมหานคร : สำนกัพมิพเ์จริญทศัน.์

ณรงค ์จรยิวทิยานนท.์ 2526. จติวทิยากา?ศกึษาÈjใหญ.่ อุบลราชธาน ึ: อสิาณการพมิพ.์
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ณฐ์พรคำมะลอน. 2531. ทา?เปรยีบเทยีบแนวคดิทางปรชัญาการศกึษาระหวา่งกุบ้รหิารโรง 
เรยีนมธัยมรฐับาค แคะกุบ้รหิารโรงเรยินมธัยมเอกช่นในกรุงเทพมหานคร.
วทิยานพินธป์รญิญามหาบณัฑติ ภาควชิาสารตัถศกึษา บณัฑติวทิยาลยั 
จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.

ทรงๅฒ ิ ลุธาอรรถ. 2529. แนวโนม้ชองปรัชญาการศึกษานอกระบบโรงเรียน ปพีทุธศกัราช2543 
วทิยานพินธป์รญิญามหาบณัฑติ ภาควชิาการศกึษานอกระบบโรงรยีน 
บณัฑติวทิยาลยั จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.

ทองปลิว ชมช่ืน. 2529. ปรัชญากา?ศกึษานอกระบบโรงโรียน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ 
มหาวทิยาลยัศลึปากร.

ทพีวรรณยุทธโยธน. 2528. กา?ศกึษาไทย. กรงุเทพมหานคร:ธนะการพมิพ์

นพพงษบ์ญุ จติราดลุยแ์ละคณ ะ. 2521. เกณ,ท์ทารประเมนผลงานวิชากา?โรงเรียน 
มธัยมศกึษา. แผนกวชิาบรหิารการศกึษา บณัฑติวทิยาลยั จฬุาลงกรณ ์
มหาวทิยาลยั

น้อย คิริโชติ. 2524. เทคนคิการร่กอบรม. กรุงเทพมหานคร ะ สำนกัพมิพโ์อเตยนสโตร์.

เนลเลอร,ียอรข์.2524. ปรชัญาการศกึษาเบือ้งสนั. แปลโดยทองเรยีนอมรชักลุ. พษิญโลก: 
คณะศกึษาศาลตรมีหาวทิยาลยัศ'รนีครนิทรวโิรฒพษิญโลก. (อดัลำเนา).

บรรจง จันทรลา. 2527. ปรชัญาทบกา?ศกึษา. กรุงเทพมหานคร : ลำนกัพมิพไ์ทยวัฒนพาณซ์.

บญัชา องสกุล. 2539. วเิคราะหป์รชัญาการศกึษา ตามแผนการศกึษาแหง่ชาต ิพทุธศักราช
2535 .สารพฒันาหลกัgw? 1 5 ,1 2 6 (กรกฎาคม-กนัยายน) : 2 9 -4 0 .

บญุเลศิ นาคแกวั. 2525. ความรุเ้บือ้งสนัเกีย่วกบัปรชัญาการศกึษา. กรุงเทพมหานคร :
โรงพมิพก์ารศาลนา.
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บญุเลศื นาคแกว้และนงเยาว ์สุขาพ้นธ์. 2522. ความรเ้นือ้งตน้เทยวกบัปรชัญาการศกึษา 
กรุงเทพมหานคร : มหาวทยาล'ยรามคำแหง.

บำรุง กลดัเจรญิ. 2528. ปรชัญาการศกึษาเนือ้งตน้. พิษญโลก : คณะศกึษาศาลตร ิ
มหาวิทยาลยัศรินครินทรวิโรฒ พษิญโลก.

ประกอบ ระกิติ. 2520. กา?นเิทศทา?ศกึษา. กรุงเทมหานคร : โรงพมิพเ์จริญกจิ.

ประ'ทน อภณิ'หลมติ. 2534. กา?วิเคราะหเ์นือ้หาตา้นจรยิธรรมในหลกัสตุ?มธัยมศกึษาตอนตน้ 
พทุธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พทุธศักราช 2533 ). วทิยานพินธป์รญิญา 
มหาบณทติ ภาควชิาบรหิารการศกึษา บณัทติวทิยาลยั จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.

ประพน้ธโ์กยสวัลดิ.้ 2533. ทา?วเิคราะหเ์นือ้หาทางวฒ์นธรรมในหนงัลอือา่นเพิม่เตมิกลุม่ลร้าง 
เสริมประการณช์วิีต ตามหลกัสตุ?ประถมศกึษา พทุธศกัราช2521.
วทิยานพินธป์รญิญามหาปณัทติ ภาควชิาลารตัถศกึษา บณัทติวทิยาลยั 
จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.

ประภาพร อินทรัตน์. 2530. ปรชัญาการศกึษาตามความตอ้งการของอาจารยว์ทิยาลยัครุ
ในสหวทิยาลยัลา้นนา และลหวุทิยาลยัพทุธชนิราช. วทิยานพินธป์รญิญามหาปณัทติ 
ภาควชิาสารตัถศกึษา บณัทติวทิยาลยั จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั.
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ภาคผนวก



เครีอ่งม'ีอ'ในการ'วิจฮั



(1 )
ตางางวิเคทะห'!นอนารางะ จำแนกตาม!(วนปงะกอบของกาฬคกางกักเท 

ของ างง(นกท มที!^ขา((องกับ ■โคงงกางกางกักเทไทยในยุคโ»กาภ่วิตน' : ^ความกัาานป้านระความมนคงของชาติในคตวงงษหป้า" 

จ์คโคย ค(นะกักเท '•โคงงกางกางกักเทไทยไนยุคโรกาภิวิตน" จากกางรนับรเ{นของ บมจ,รนาคางกรกงไทย จำกัค

จาก(ขี่อ!อกราง)......................................................................... i t อง..........................................................................................

ปงะ!กันที่ ...........ขี่อปงะ!กัน........................................................................................................................................................

ทำ!*ฆ
vi

ตัอความ/!ฟ้อหา/สาระ/ประโยค/ความกัคราบยอค องกัประกอบ 

ทางการรกษ'า

ราม JÜl! นบบ 

การกัก!ท

ราม ระติบตันการกักษา รวม ปวิ'ชญาการกักเท ราม

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 1/1 / / / /

2 1/2 / /

3 1/3

ทม

ความก่ี

วิอยระ 100 100 100 100

ตันติ'บ

นมาย!น?) 1. ลงรห้ร เปินตัวเลขแทน เฟ้อหา สาระ
2. เครองหมาย (/ ) แทน รอยคะแนนที่สาระนั้นกล่าวนืง
3. รอยคะแนน / เท ่ากับ 1 คะแนน 252



ดารางแส!»เงผล«แปความก่ีของการวิ(คทะพ เนอ สาระ ด ัาฟางๆ แสะปเชญาการปฎิ{ปการที่กษา 
จาก วรรณกรรมท่ีเก่ียวเองสับ “โครงการการท่ีกษาไทยในบุคโสกาทิวัตน์ : ^ความสัาวหนาแสะความม่ันคงของชาติในคดวรรษหน้า'' 

จัดโดย คณะรกษา “โครงการการรกษๆ1ไทย'ในบุคโสกาภิว้ดน'' จากการสนับ*บุนของ บมจ ธนาคารกส่กรไทย จำสัด

จำดัมที่ ช่ึอเ«ก*ารท่ีเก่ียวเองในโครงการ “การท่ีกษาไทยใน 
บุคโสกาภิวัดน์'

ธงท่ีประกอม 
ทางการที่กษา ราม

JÜU แบน 
การที่กษา รวม

ระดับเนการที่กษา
รวม

ปเชญาการที่กษา
ทม

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 0 9 10

1

2

3

4

5

6

(อกสารประกอบการประชุมจัมมนาทางวิชาการระ(จับ 
รุ)มิภาค

เอกสารสรุปผสการประชุมสัมมนาทางวิชาการระดับ 
รุ)มิภาค คร้ังท่ี 1 จังพวัดขอนแก่น

(อกสารสรุปผสการประชุมสัมมนาทางวิชาการระ(จับ 
รุ)มิภาค คร้ังท่ี 2 จังหวัดส่าปาง

(อกสารสรุปผสการประชุมสัมมนาทางวิชาการระ(จับ 
รุ)มิภาค คร้ังท่ี 3 จังหวัดสงขรา

(อกสารประกอบการประชุมสัมมนาทางวิชาการระดับ 
ชาติ ณ รุ)นย์ประชุมแปงชาติสรทิด กรุงเทพมหานคร

เอกสารสรุปม«การประชุมสัมมนาทางวิชาการระดับ 
ชาติ ณ รุ]นย์ประชุมแปงชาติส่ริกิด กรุงเทพมหานคร

•
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ท่า#เบท่ี ช่ึอเอก*า»ท่ีเก่ียวไโจงในโค»งกา» “กา»สักษาไทยใน 
แคโรกาโพคน,

จง#โป!ะ:กอบ 
ทางกา!สักษา รวม

£ปนแบบ 
กา!สักษา รวม

!ะ#โฬ้นกา!สืกพา
รวม

ปไ๚ญาการสักษา
ราม

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

7

8

9

เอก*า»กา»ป»ะ:ชุม#เมมนากา»สักษา เ»จง “<อเ*นอ 
ปฎิ{ปกา»สักษาไทย'

เอกรา»^ป*า»ะ:ท่าค์(บ ในโค»งกา» ‘กา»สักษาไทย 
ในแคโ*กากิ'ไ'คน'' จบัมภาษา#โงกฦษ เ»จง 'Thai 
Education เก นาa Era of Globalization : vision of 
Learning Society ■

นน้งท่อเผยแท»’โค»งกา» ฯ ชุค ■ ความปืนชองเฟนรน

ทม
ทวามท่ี
*จย»ะ 100 100 100 . 100
ท่นรม
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2 5 5

(2)

แบบวิเคราะห์ปร้ซญาการศึกษา ตามองค์ประกอบทางการศึกษา
จาก

วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องกับ โครงการ "การศึกษาไทยในยุคโลกาภิว้ตน์ : สู่ความก้าวหน้าและความมนคงฃอง'ชาติ
ในคตวรรษหน้า"

จัดโดย
คณะศึกษา "โครงการ การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์1’ จากการลนับลนุน ของ บมจ. ธนาคารกสิกรไทย จำกัด

จาก(ขื่อเอกลาร)..........................................................................................................................................
เร่ึอง............................................................................................................................................................
ประเด็นท่ี........................... ขื่อประเด็น......................................................................................................................

องค์ประกอบทางการศึกษาดาน...........................................................

จำดับที่ otBU-v สาระ/ ประโยค

ปรัชญาการคิก!รา

รวม
1

w m  
ทาสตร์

2
สารัตท 
นอม

3
อ้ตก
ภาวะ
นยม

4
เส?

นยม

5
พพัฒ
นากา? 
นอม

6

ปป็เป
นยม

7
พฤต 
ก??ม 
นอม

8
ม!4ษอ- 
นอม

9
ม!4ษอ 
นอม- 

นนว'ใหม่

?วม 
ทวามถ

หมายเหตุ 1.ลงรหัส ตัวเล๚น'ทน เนื้อหาสาระ

2. ใส่เค่รํ่องหมาย (/ ) แาทน รอยคะแนน ในซ่องปริ!ญาการศึกษาใคๅ ที่สาระน้ันสอคคล้องกัน

3. รอยคะแนน (/ ) เท่ากับ คะแนน 1 คะแนน
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คาอธิบายประกอบตารางการวิเคราะ!โเน้ือหาลาระจำแนกตามส่วนประกอบของการจัดการกึกษา 
ของ วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องทบ โครงการ " การกึฌุ:ทไทยในคุกโคกาภิวิตน :

^ ความก้าวหน้าและความมน้คงของขาติในศตวรรษหน้า

องค์ประกอบทางทา?flท«า ไข้แก่

หมายเลข 1 หมายนง จุคบ่ เหมายทางการกึกษๆ
หมายเลข 2 หมายกึง หลักสูตร
หมายเลข 3 หมายกึง ผู้สอน
หมายเลข A <4 1/หมายนง ผูเรย!4
หมายเลข 5 หมายกึง กระบวนการเรียนการสอน'
หมายเลข 6 หมายกึง การบรีหารแคะการจัดการทางการกึกษ'

รปแบบการศี'กษา ไข้แก'

หมายเลข 1 หมายกึง การกึกษาใ14ระบบโรงเรียน
หมาfแคข 2 หมายท1 การกึกบานอกระบ1 แรงเรียน
หมายเลข 3 หมายกึง การกึกษาธรรมดาวิลัย

ระดุบการสืกษา ไข้แก่
ใ

หมายเลข 1 หมายกึง ระดับก่อนการประนมกึก!:ท
หมายเลข 2 หมายกึง ระดับประนมกึกษา
หมายเลข 3 หมายกึง ระดับรรีธยมกึกษา
หมายเลข A หมายกึง ระดับเตรียมคุดมกึกษๆ
หมายเลข 5 หมายกึง ระดับคุดมกึกษา
หมายเลข 6 หมายกึง ระดับอาชีวกึกนๆ และ การกึกษาอาชีพ



ปรัชญาทาร^ กษา V l แก่

หมายIลช 1 หมายนง 
หมายเลข 2 หมายนง 
หมายเลข 3 หมายนง 
หมายเลข 4 หมายนง 
หมายเลข 5 หมายถึง 
หมายเลข 6 หมายถึง 
หมายเลข 7 หมายถึง 
หมายเลข 8 หมายถึง 
หมายเลข 9 หมายถึง 
หมายเลข 10 หมายถึง

ปรัชญาทารถึทใ:ทน.นาพุทซศาสน์ 
ปรักญาทารถึแ•ษาสารัตนน์ยม 
ปรัชญๆแารถึทษ''ไอ้ตนิภา'วะน์ยม 
ปรัชญาทารสืทษ'แสรน์ยม 
ปรัชญาทารสืกษาพvTต•เนาทารนยม 
ปรัชญาทารถึทพาปฏิรูปน์ยม 
ปรัชญาทารสืทพาพแติแรรมนยม 
ปรัชญาทารถึทพามใ4ษยน์ยม 
ปรัชญๆทารถึทษาม1{ษยาไยมแนว'ใหม่ 
ปรัชญาทารถึทพาอ่ืน  ๆทไม่สามารน'จัด,ใน 
ปรัชญาการสืกษาที่กค่าวถึง ทัง 9 ปรัชญาการสืทษ'ๆ
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แบบตรวจผลการวิเคราะห์ปรชณาการปฏิรูปการศึกษา
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แบบตรวรผสิการวิเคราะห์ปรซญาการปฏิรูปการสืกษา 
สำหรบผู้ทรงคุณวุฒิ-

เร่ีอง การวิเคราะห์ป!ซญาการปฏิรูปการศึกษาจากวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับโครง
การ ''การศึกษาไทยใน ยุคโลกาภิวัตน์ : สู่ความก้าวหน้าและความม ัน่คงของชาตี 
ใน ศตวรรษหน้า

คำชี้แจง 1. แ บ บ ตรวจผลการวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูปการศึกษาน้ี มี1วัตฤประสงค์ เพ่ือ
หาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของการวิเคราะห์ปรัชญาการศึกษา จาก เน้ีอหา 
ลาระ ในเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ “ การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ :
ลู่ความก้าวหน้าและความม่ันคงของชาติในศตวรรษหน้า " ซึ่งเป็นการวิเคราะห์ 
เอกสารของผู้วิจัย โดยผู้เช่ียวชาญ ทงน้ี เพ่ือ ให้การวิเคราะห์ข้อมูลของผู้วิจัย 
มีความเช่ือม่ัน (Reliability) มากท่ีสุด

2. การหาค่าความเช่ือมั่น จะหา จากค่า IOC ของความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ
ซ่ึงจะต้องมีค่าความเช่ือม่ันท่ี .50 -1.00 จึงจะถือว่าข้อมูลเช่ือถือได้

ลำหรับเอกสารท่ีผู้ทรงคุณวุฒิทำการตรวจผลการวิเคราะห์ปรัชญาการศึกษาของโครงการ 
'■ การศึกษาไทยในยุคโลกาภิกัตน์ ฯ,' น้ัน คือ เอกสาร เร่ือง Thai Education in the Era of 
Globalization : Vison of learning Society" ชึงผู้วิจัยได้ถอดข้อความเป็นภาษาไทย โดย 
ใช้ช่ือเร่ืองว่า "การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ : วิจัยทัศน์การเรียนรู้สังคม"

ปัจจัยท่ีผู้วิจัยเลือกเอกสารเร่ืองน้ีในการทดสอบหาความเช่ือม่ันของข้อมูล เน่ืองจาก

2.1 เป็นเอกสารท่ี ลรูป สาระสำคัญของโครงการ “ การศึกษาไทยในยุคโลกา 
ภิวัตน์"

2.2 สามารถเป็นตัวแทนของข้อมูลน้ังหมดของเอกสารในโครงการ " การศึกษา 
ไทยในยุคโลกาภวัตน์" ได้

2.3 ใช้ระยะเวลาในการวิเคราะห์ข้อมูลในระยะจันได้
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3. คำอธิบายประกอบตารางการวิเคราะห์ปรัชญากา■ รปฏิรูปการศึกษาท่ีผู้วิลัย 
ได้ทำการวิเคราะห์ไว้

3.1 องค์ประกอบทางการศึกษา ได้แก่
หมายเลข 1 หมายถึง จุดมุ่งหมายทางการศึกษา 
หมายเลข 2 หมายถึง หลักสูตร 
หมายเลข 3 หมายถึง ผู้สอน
หมายเลข 4 หมายถึง ผู้เรียน
หมายเลข 5 หมายถึง กระบวนการเรียนการสอน
หมายเลข 6 หมายถึง การบริหารและการลัดการทางการศึกษา

3.2 รูปแบบการศึกษา
หมายเลข 1 
หมายเลข 2 
หมายเลข 3

หมายถึง การศึกษาในระบบโรงเรียน 
หมายถึง การศึกษานอกระบบโรงเรียน 
หมายถึง การศึกษาธรรมดาวิลัย

3.3 ระดับการศึกษา 
หมายเลข 1 
หมายเลข 2 
หมายเลข 3 
หมายเลข 4 
หมายเลข 5 
หมายเลข 6

หมายถึง ระดับก่อนการประถมศึกษา
หมายถึง ระดับประถมศึกษา
หมายถึง ระดับมัธยมศึกษา
หมายถึง ระดับเตรียมอุดมศึกษา
หมายถึง ระดับอุดมศึกษา
หมายถึง ระดับอาชีวศึกษา และ การศึกษาอาชีพ

3.4 ปรัชญาการศึกษา
หมายเลข า หมายถึง 
หมายเลข 2 หมายถึง 
หมายเลข 3 หมายถึง

ปรัชญาการศึกษาแนวพุทธศาสน ์
ปรัชญาการศึกษาสารัตถนิยม 
ปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยม
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หมายเลข 4 หมายถึง ปรัซญาการศึกษาเสรีนิยม 
หมายเลข 5 หมายถึง ปรัชญาการศึกษาพฟัฒนาการนิยม
หมายเลข 6 หมายถึง ปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม
หมายเลข 7 หมายถึง ป!๚ญาการศึกษาพฤติกรรมนิยม 
หมายเลข 8 หมายถึง บ่!ซญาการศึกษามนุษยนิยม 
หมายเลข 9 หมายถึง ปรัชญาการศึกษามนุษยนิยมแนวใหม่ 
หมายเลข10 หมายถึง ปรัชญาการศึกษาอื่นๆที่ไม่ลามารถจัดใน 

ปรัชญาการศึกษาท่ีกล่าวถึง ทง 9 ปรัชญาการศึกษา

4. คำอธิบายเก่ียวกับเอกสารท่ีใช้ประกอบการวิเคราะห์ปรัชญาการศึกษา

เอ ก ส ารห ม าย เล ข  1 หมายถึง เอกสารท่ีใช้ในการวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูป 
การศึกษาสำหรับผู้ทรงคุณๆฒิ เร่ือง Thai Education 
in the Era of Globalization : Vision of learning 
Society" ซ่ึงเป็นเอกสารในโครงการ "การศึกษาไทยใน 
ยุคโลกาภวิตน์" ฉบับพิมพ์เผยนพร่เป็•นภาษาอังกฤษ

เอก สารห มาย เฟ ิซ  2 หมายถึง เอกสาร เร่ือง Thai Education in the Era 
of Globalization : Vision of learning Society" 
ท่ีผู้วิจัยไติ'ถอดข้อความเป็นภาษาไทย เรียบร้อยแสัว 
โดยใช้ช่ือ ภาษาไทยว่า " การศึกษาไทยในยุคโลกา 
ภวัตน์ : วิสัย'ทัศน์การเรียนรู้อังคม'

(เป็นเอกลารท่ีผู้วิจัย'ใช้ใ'นการวิเคราะห์ปรัชญา 
การศึกษา เพ่ีอหาความเช่ือม่ันของเอกสาร)

เอ ก ส ารห ม าย เล ข  3 หมายถึง ปรัชญาการศึกษาและองค์ประกอบทางการ 
ศึกษาของปรัชญาการศึกษาท่ีเป็นเน้ือหาโดยสรุป



เอ กส ารห ม ายเฟ ซิ  4 หมายถงึ คำอธบิายองคป์ระกอบทางการศกึษา 6 ดา้น

เอ กส ารห ม ายเฟ ซิ  5 หมายถงึ ประ๓ ทการศกึษาหรอรปูแบบการศกึใ!Tl 
และระดบัขัน้การศกึษา
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คัวอย่าง

จากเอกสารที่ผู้วิจัยได้ทำการวิเคราะห์ปรัชญาการศึกษา ดังท่ีแนบมามลักษณะการทำ
การวิเคราะห์ดังน้ี

ชือเอกสาร Thai Education in the Era of Globalization ะ Vision of Learning 
เร่ือง ข้อเสนอ ปฏิรูปการศึกษาไทย
ประเด็นท่ี 1 ช่ือประเด็น การร่วมมือจากภาคเอกชนเพ่ีอจัดการศึกษา

1. จากเน้ีอหา สาระ ข้อความ ประโยค ในเอกสาร

การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาอาชีพ สถานศึกษาต้องให้ความร่วมมือกับภาคเอกซน โดย 
เฉพาะอย่างย่ิงสถานประกอบการในท้องถ่ินอย่างใกล้ชิด เพ่ีอให้ผู้เรียนได้มืโอกาสรีเกงานกับของ 
จรีงนละมืโอกาสหางานทำในท้องถ่ินได้มากข้ึน ลถานประกอบการต้องให้ความสำคัญและ
อนุญาตให้พนักงานท่ีมีความรู้ความลามารถและมีทักษะรี!มือในระดับสูง ได้ออกไปช่วยลอนใน
สถานศึกษาที่จัดการศึกษาอาชีพ โดยเพ่ิม ค่าตอบแทนตามความ้เหมาะสม ส่วนสถานศึกษาเอง 
จะต้องได้ร้บงบประมาณ หรีอ เงินอุดหนุนจากรัฐเพ่ิมข้ึน เพ่ีอ'จ่ายเบ็!นค่าตอบแทนแก่ครูพเศษ 
เหล่าน้ี

2. ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ เน้ือหา สาระ ข้อความ ประโยค แล้วแสดงรหัสเป็นหมายเลข ดังน้ี

1/1 การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาอาชีพ สถานศึกษาต้องให้ความร่วมมือกับภาคเอกชนโดย 
เฉพาะอย่างย่ิงสถานประกอบการในท้องถ่ินอย่างใกล้ชิด 

1/2 ให้ผู้เรียนได้มืโอกาสรีเกงานกับของจริงและมีโอกาสหางานทำในท้องถ่ินได้มากข้ึน 
1/3 สถานประกอบการต้องให้ความสำคัญและอนุญาตให้พนักงานท่ีมีความรู้ความสามารถและ 

มีทักษะรี!มือในระดับสูง ได้ออกไปช่วยสอนในสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาอาชีพ โดยเพ่ิม
ค่าตอบแทนตามความเหมาะสม ส่วนสถานศึกษาเอง จะต้อง'ได้รบงบประมาณ หรีอ เงิน 
อุดหนุนจากรัฐเพ่ิมข้ึน เพ่ีอจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ครูพิเศษเหล่าน้ี



2 6 4

3. ผ ู้ว ิจ ัย ได ้ก ร อ ก ห ม าย เล ข แ ส ด งร ห ัส จ าก ข ้อ  2  ลงใน ซ ่องแลด ง ข ้อ ค วาม /เน ื้อ ห /ส าระ /ป ระโย ค / 
ค ว าม ค ด ร ว บ ย อ ด ข อ ง ต าร าง ว ิเค ร าะ ห ์ก าร ป ฏ ิร ูป ก าร ศ ึก ษ า  าตัวอย่าง'ใน'หน ้า 7 )

4 . ผ ู้ว ิจ ัย ใส ่เค ร ื่อ ง ห ม าย  ( /  ) ใน ซ ่อ งแ ส ด ง ราย ล ะ เอ ีย ด ข อ ง
(1) องคป์ ร ะ ก อ บ ท าง ก าร ศ ึก ษ า
(2) ร ูป แ บ บ ก าร ศ ึก ษ า
(3) ร ะ ด ับ ก าร ศ ึก ษ า  และ
(4) ป ร ัช ญ าก าร ศ ึก ษ า

ใน ต าร าง ว ิเค ร าะ ห ์ก าร ป ฏ ิร ูป ป ร ัช ญ าก าร ศ ึก ษ า  เม ื่อ เห ็น ว ่า เน ื้อห า สาระ ข ้อความ ห ร ือ  

ป ระโยค  ใน เอ ก ส าร ท ี่น ำม าว ิเค ร าะ ห ์น ื้น  ต รงก ัน ห ร ือถ ูกต ้อง (ด ังต ้วอ ย ่างใน ห น ้า  7 )

ห ม าย เห ต ุ า .ใน ก า ร พ ิจ า ร ณ า เน ื้อ ห า ส า ร ะ  ด ้าน  อ งค ์ป ร ะ ก อ บ ท าง ก าร ศ ึก ษ า
ร ูป แ บ บ ก าร ศ ึก ษ า  แ ล ะ ร ะ ด ับ ก าร ศ ึก ษ า  แ ย ก พ ิจ าร ณ าเฉ พ าะ  

แ ต ่ล ะ ด ้าน  ไม ่ข ึ้น ต รงต ่อก ัน
2. ก าร พ ิจ าร ณ า  เน ื้อห า ส าระ เก ี่ย ว ก ับ ป ร ัช ญ าก าร ศ ึก ษ า  พ ิจ าร ณ า  

ใน ภ าพ รวม  ไม ่ต ้อ ง พ ิจ าร ณ าให ้ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท าง ก าร  

ศ ึก ษ าท ั้ง  6  ด ้าน



ตารางวิเคราะหัปรชญาการปฎิเปการสืกหา
จาก วรรณกรรมที่เกี่ยว,!เองกับ “โครงการการสืกหาไทยในยุคโลกาภวิตน้ : ^ ความก้าวหน้าและความมั่นคงซองซาติไนศตวรรหหน้า" 

จัดโดย คณะสืกหา"โครงการกา}สืกหาไทยในยุคโลกาภิว้ตน์,, จากการสนับ«บุน'ซองบมจ.ธนาคารกสิกร'ไทย จำกัด
จาก(ที่ซเอกสาร).......Thai Education in the Era of Globalization : Vision of Learning Society........ เรอง ซอเลนอปฏิเปการจัดการ....

ประแรนท่ี.... 1......ท่ีอประนรน............กาฝวมมอ'*!ากภาคเอกชนเพี่อ'จัดการสืกหา............................

ลำดับท่ี จัอค'วาม/เนื้อหา/ลาระ/ประโยค/ความคิดรวบ 
ยอด

องค์ประกอบ 
ทางการสืกหา

รวม {ปแบบ 
การสืกหา

รวม ระดับ1ช้ันการสืกหา รวม ป?'ซญาการสืกหา รวม

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

แสดงรหัสเป็นดัวเล'»
1 1/1 / / /
2 1/2 / /• / / /
3 1/3 / / /

•

ความถี่
รวม ÏB ยละ 100 100 100 100

จันดับ

265
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จากผลการวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูปการศึกษา ของผู้วิจัยดังกล่าว ให้ผู้ทรงคุณวุฒิให้ 
คะแนนผลการวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูปการศึกษาของผู้วิจัย ดังตัวอย่างต่อ1ใปน้ิ

ด้วอร่าง

ตารางแสดงผลการวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูปการศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิ

จาก วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องก ับ  “โครงการการศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ : สู่ความก้าวหน้า
และความม่ันคงของชาติในศตวรรษหน้า"

จัดโดอ
คณะดีกษา "โดรงการการดีกษาใทซในธุดโ«กาภกัตา? จากการสนับสนุนรอง บมจ.ธนาดารกสิกรใทอ จำกัด
จาก(ช'81อกสาร)................Thai Education the Era of Globalization : Vision of The Sociaty............
เ.รึ่อง..........ช้«เสน«ปฎิรุปการดีกพาใทอ..............................'..........................................................................

ประ!ดินท่ึ.... 1..... รึ่«ประนที่น...การร่วมมือจากภาดเ«กรนเพึ่อจัดการดีกพา....................................................

ร่า
ดับทึ่

ข "อ ค ว า ม  
ประโยค 
เนอนา

อ งค 'ป ระ ก ,อบทาง 
ทา รคกษา

คะ
นนน 
ที่ได้

£ปน.บบ 
การคกษา

คะ
นนน 
ที่ได้

ระดับซน 
การคกษา

คะ
นนน
ที่เด้

ปรัชญา 
การคกษา

คะ
นนน
ฑั๋ไดั

คะนนน -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1
1 1/1 / / / /
2 1/2 / / / /
3 1/3 / / / /
4 1

รวม

ห ม าย เห ต ุ -1 ห ม าย ถ ึง  ค ว าม ค ิด เห ็น ข อ งผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิ เม ึ่อ เห ็น ว ่าผ ล การว ิเค ราะห ์ข อ ง  

ผ ู้ว ิจ ัยไม ่ถ ูกต ้อง
0 ห ม าย ถ ึง  ค ว าม ค ิด เห ็น ข อ งผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิ เม ื่อ ไม ่แ น ่ใจ ว ่าผ ล ก าร ว ิเค ร าะ ห ์

ข อ งผ ู้ว ิจ ัยถ ูก ต ้อง
1 ห ม าย ถ ึง  ค วาม ค ิด เห ็น ข อ งผ ู้ท ร งค ุณ ว ุฒ ิ เม ื่อ เห ็น ว ่าผ ล การว ิเค ราะห ์ข อ ง

ผ ู้ว ิจ ัย ถ ูก ต ้อ ง
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ตาr างแสดงผลการตร'ไจการวิเคราะห์ปรัชญาการปฎิรูปการศึกษา โดยผู้ทรงคุณจุฟ้
จาก

วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องกับ ’'โครงการการศึกษาไทยในยุคโลกาภิว้'ตน์ : ส่ความก้าวหน้าและ
ความม่ันคงของชาติในศตวรรษหน้า"

จัดโดย
คณะ:ศึกษา "โครงการการศึกษาไทยในยุคโลกา.กิวัตนั'' จากการสนับลนุนของ บมจ.ธนาคารกสิกรไทย จำกัด

จาก(ขื่อเอกลาร).... Thai Education the Era of Globalization : Vision of The Society.
เร่ือง...........................................................................................................................................................................
ประเดินท่ี............. ฃ่ึอประเดิน...................................................................................................................................

อำ 
คับที่

รอความ 
ประโยล 
เนื้อ vn

อ งค "ป ระก อ บ ท าง 
การคกษา

คะ
น น น ท ี่ 
ไคั

JlJ นบบ 
m rS n tn

คะ
* นนนที่ 

ไคั

ระคับขน 
การคกษา

คะ
แ น น ท ี่ 
ไคั

ปรขท /ไ 
การคกษา

คะ
น น น ท ี่ 
ไคั

คะนนน -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1

ราน



268

เอกสารหมายเลข 1
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Preface

Thailand has emerged in recent years as a new economic in Southeast Asia, 
seemingly following the trail of other Asian NECs such as South Korea and Singapore. 
เท the era of “Globalization” with a tremendous increase in international and regional 
cooperation, the economic prospects for Thailand look even more promising. Still, 
growing problems of environmental deterioration, social and cultural disintegration, 
income - distribution gaps, among others, have forced Thailand to recollect her 
developmental experiences and to find "The Thai Way” through which the kingdom 
may venture. It is “The Thai Way” that will enable the country to preserve her cultural 
heritage and social well-being, while maintaining her competitiveness in the world arena.

It is clear that the Thai educational system will play a crucial role in this journey. 
With the challenges of the twenty-first century facing the Thai people, the system of 
education and training in Thailand must undergo a radical reform as a way to equip new 
generations of Thai with adequate knowledge, understanding, skills and most 
importantly, vision to live peaceful and productive live in the future.

Thai Education in the Era of Globalization ะ Vision of a Learning Society is a
synopsis of the report by the Commission on Thailand’s Education in the Era of 
Globalization, a non-governmental commission set up as a think tank to envision a 
desirable future for Thailand and the educational strategies to achive it. It is an 
educational reform package containing recommendations that a number of concerned 
parties may wish to consider in a concerted effort to bring the country's dreams to 
reality.

Prof.Dr.Sippanondha Ketudat 
Chairman of the Commission
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Introduction

The last two decades have seen a tremendous advancement in 
telecommunications and computer technology, of which the effects upon human 
civilization are far beyond imagination. The might of “information technology■" not only 
enables human beings to be in contact with one another more speedily and 
conveniently, but also propels the emergence of a new "borderless" world. This world of 
a new mainstream socio-economic and political order affects every country; it is 
a world that seeks a new balance between "globaf' and "locaf values, thoughts and 
ways of life amids texisiting caltural diversity. Truly, the era of globalization has arrived 
with many implications on national stability. Only countnes endowed with vision and 
wisdom to understand the globalization process and its oncoming threats and 
opportunities will be able to secure a peaceful and productive co-exixtence in the 
international community.

เท addition, the more fluid transnational mobilization of inverstment capitals has 
also proven that the competitive advantage of a nation is no longer the richness of its 
natural resources but the richness of its will-educated ทาanpower capable of living up to 
the challenges of an ever-changing world. With the globalization movement thus comes 
the notion of “global citizens" that necessitates a new form of education aimed at 
enabling them to live and work with peoples of different races and cultures, The 
globalization process urges men and women of the future to be more critical of, and 
adaptive to, economic and social transformations. They must be prepared for multi - 
cultural interaction, values change, cosmopolitan way of life, yet struggling to maintain 
their own ideals and identity.

Thai Education in the Era of Globalization: Vision of a Learning Society is a
synopsis of the report by the Commission on Thailand’s Education in the Era of 
Globalization, a special nongovernmental commission set up to look into the future 
vision of the country’s educational system. Being supported by the Thai Farmers Bank
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Public Company Limited, one of the leading financial institutions in Thailand, the 
commission itself is a new form of private initiative 1n education that has made an 
unprecedented effort in identifying critical policy issues for national educational 
development.

The commission’s report contains the recommendations for the reform of the 
entire educational system in Thailand as a way to take up challenges of the globalization 
movement that has a bearing on almost all aspects of national development. It is based 
on the belief that a radical reform is necessary for the country to keep up with the pace 
of change in the world community and to prepare the Thai people, especially the 
younger generation, for the upcoming challenge of the twenty-first century
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Developmental Perspectives for Thailand

The post-war era has witnessed a rapid modernization or, perhaps more 
accurately, westernization of Thailand with its development pattern modeled after many 
industrialized countries in the western world. Infrastructure building, investment 
promotion polices, expansion of export-oriented industries, among others, have 
contributed to the high and steady rate of economic growth during the past few 
decades. The economic prosperity, however, does not come without sacrifice. The 
social, cultural and environmoental impacts on Thai society as a result of economic-led 
policy are so evident that there is a need for new development paradigm to help the 
country envision the “development niche'1, a niche that fully realizes its economic 
potentials and yet never loses sight of its social and cultural identity.

Furthermore, the globalization trends in recent years have added to the 
developmental perspectives of Thailand both rare opportunities and severe threats for 
the future. For examples:

♦  Global economic and trade issues will force Thailand to be highly 
dynamic in its economic and trade policy. Amid fierce competition and the strive to gain 
comparative advantages within the international community, together with the growing 
competitiveness of the neighboring countries, Thailand will have to move gradually from 
resource-based, labor-intensive industries to more advanced, knowledge-based, 
technology-intensive sectors of production.

♦  The formation of regional trade blocs such as ASEAN, APEC and ASEM 
has also prompted Thailand to become an active partner in regional affairs, while the 
idea of an independent nation state is gradually vanishing.

♦  Despite fast economic growth, perhaps one of the fastest in the world, 
with an average annual growth of 7.8% between 1960-1990, Thailand now faces a
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widening income gap among social classes and the deterioration and depletion of its 
natural resources and environment. Although the popolation growth rate has decreased 
from nearly 3.4% during the 1960s and 1970s to a mere 1.3% in 1995, the high density 
of population in metropolitan areas as a result of haphazard industrial expansion has 
brought a rising tide of social and environmental hardship to the big cities. Therefore, 
Thailand will have to focus on acquiring “ sustainable development' with a stronger 
emphasis on social and environmental programs, while maintaining the country’s 
competitive capabilities. For Thailand, a weakened social fabric in rural communities as 
a result of massive labor migrations is becoming a major national concern. Increasing 
crime and violence, lower quality of life in metro-cities and worsening pollution are other 
major problems that more than adequately prove that development can backfire. The 
future of Thailand rests with the ability of the Thai people to secure economic prosperity 
that goes hand in hand with social well - being... to have “global perspectives” that 
coexist with local needs and necessities.

♦  The massive influx of foreign culture and sub-cultures, coupled with the 
weakening of traditional Thai values have necessitated a counter-movement for cultural 
regeneration and the preservation of Thai identity. Thailand may enter a period of 
massive cultural revitalization so much needed as an antidote to the "identity crisis" and 
moral confusion'' now facing the new generation of Thai people. Respect for indigenous 
cultures, social justice and righteousness towards one’s livelihood is of no less 
importance for the future of Thai society.

♦  The successful market economy, the growth of the new middle class and 
the stronger sense of democratic values among the educated younger generation have 
precipitated the end of big government, the decline of a patronizing bureaucracy and 
the persistent demand for self-governing power by the people. เท the meantime, 
unstable politics, the old patronage culture, and the inefficient bureaucracy still prevent 
the country from speedy change and development in these aspects.



274

Development Fundamentals

Unmistakably, the developmental prospects of Thailand in the future lie with the 
strength of the Thai people; the strength of both individuals and Communities whose 
vision, creativity and self-governing capability will secure and sustain through 
generations a successful venture through the path of development. It is particularly 
crucial that the future development of Thailand must reflect the economic and social 
importance of local communities. Economic vigor along with social, cultural and 
environmental vitality of thousands of urban and rural communities are the source of 
collective strength of the nation. เท short, the community must be capable of maintaining 
itself not only as a strong and dynamic unit of the economy, but a proud and lively part 
of the social and cultural life of the country as well.

The new generations of Thai should be blessed with a peaceful and productive 
life within their home communities instead of being forced to find a better life in big cities 
or elsewhere. They should, therefore, be able to preserve and pass on to their future 
generations their cultural identity. เท order to achieve this goal, they must be equipped 
with adequate skills, knowledge and understanding that are appropaiate in local 
environment.. Still, local authorities must be empowered with self-governing 
responsibility together with better distribution of economic activities to rural areas. Local 
authorities should, therefore, be encouraged to take in the way of community well-being 
with full participation from the people.
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Toward a learning Society

It is imperative that Thailand must radically improve its educational and training 
system as a foundation of national development. With the trend toward decentralizing 
administrative power to local authorities, the desirable system of education and training 
must provide Thai people with self- sufficiency and adaptability. It is, there fore, the kind 
of education that gives to the people not only general and vocational skills, but also 
adequate learning skills and perceptive minds; the love for learning and the “ learning 
how to /earn" skills. It is an education which provides the people with an ability to make 
rational judgements and choices, a conviction of iheir civic duty, and a courage to 
express their democratic rights and freedom, it is an education the enables them to se 
things clearly, to choose what is sensible for their family and community and to 
disregard what is irrelevant. It prepares them to take up prospective occupations in the 
community or elsewhire with sufficient confidence and yet be alert and receptive to 
continuing improvement through new information and knowledge. It also enlarges their 
horizons regarding social and cultural diversity, thus showing them how to 
accommodate themselves to others. It is an education that gives them a common 
ground to share with other members of the society. It is this kind of education that will 
pave the way for Thailand to become a learning society.
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Strategic Vision

The desirable system of education for a bright future for Thailand should 
enhance the individual’s access to education so that his or her full potential can be 
realized. Educational access should be extended to all, regardless of sex, race, 
financial status or physical and mental conditions. Educational should be the means 
of social mobility for everyone and thus paves the way for a more equitable society. This 
vision implies measures affecting not only the formal system of education, i.e., the 
extension of compulsory school years to 9 or 12, but also, and perhaps more 
importantly, the non- formal sectors of continuing education for people from all walks of 
life. It is the kind of education that aims to eliminate all sort of boundaries of education, 
be they, age race or other limitations of economics, geogarphical, physical or mental 
nature. It also promotes commnuity-based lifelong education, offering the enjoyment of 
learning to every member along with an easy access to a multitude of education and 
training programs within their own neighborhood. Thai citizens, rich or poor, urban or 
rural, normal or disabled, should be able to receive proper education the way they want, 
as long as they want, and be able to enrich their lives, their families, their lives, their 
community through education.

It is not easy to establish such personalized, community-oriented system of 
education. It requires a much langer amount of resource, technology, management and 
cooperation among social institutions. It also requires the united force of various related 
agencies in order to promote lifelong education and create an environment conducive to 
learning in all respective communities. Successful educational reform in present-day 
Thailand thus requires a new paradigm of thought in which families, religious 
institutions, business establishments, mass-media enterprises, non-govemmental 
organizations, must be brought into a holistic view of lifelong educational process. It is 
an ueducation-for-air and also “all-for-education” way of educational thinking. These 
social institutions are prospective partners of local schools in developing education and 
training programs most suitable to the community. This paradigm change must coincide



with a rapid decentralization of educational administration to local authorities based on a 
firm belief that only local authorities can realize local- needs and can enable the local 
education system to be adaptive to an ever- changing environment. Following are 
strategies for education reform in Thailand that will help the country realize its 
educational vision.
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Strategies

The “ทew" educational system in Thailand can be best characterized by a 
"Learning network" concept of educational provision. It is a network composed of 
thousands of individual communities, involving teachers, parents, community leaders, 
business entrepreneurs, and civil servants adept in educational management. Instead of 
the traditional hierarchy of educational administration, these independent, self-governing 
communities, through mutual support and continuing exchange of information, should 
constitute a solid path to the much needed dynamism and adaptability in Thai 
educational system. It is a network in which each segment of the society may have its 
own unique, self-sufficient learning mechanism suitable for each community, yet 
remaining an integral part of national development perspectives. It is a drastic shift 
from the old days of uniformity and centralization to the new dawn of diversity and 
self -  governance. Such a far-reaching goal thus requires two major strategic 
components: the reform of learning, and the reform of managament, both of which 
aimed at capitalizing individual and community potentials.
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Reform of Learning

The reform of learning takes a comprehensive view of human development, 
looking at human learning needs from early childhood throughout his or her life. เท the 
context of globalization, it embraces strategies that start with basic child development 
as a foundation for physical, mental, emotional, social and intellectual growth of our 
people. It then a ddresses basic education for a diverse group of clientele with 
emphasis on long-term learning ability. It also puts an accent on national 
competitiveness to which vocational and professional education, skill training as well as 
work ethics are the main contributor. Finally, the new form of learning will promote 
lifelong education for individuals and communities as a means to cope with incalculable 
changes and uncertainties so as to assure quality of life and society. Among the 
recommended strategies are:

Basic Child Development

♦  Provision of pre marriage family educational programs for teenagers and 
adults in regard to such issues as married life, sex, prevention of AIDS and other 
sexually - transmitted diseases, Family planning, pregnancy care, infant and child care, 
child nutrition, etc. Integration of family education into the formal and non-formal 
curriculum at all levels, including informal channels of learning such as mass media and 
entertainment media, etc

♦  Establishment of land-grant programs to build up playgrounds and 
sports facilities for children.

♦  Improvement and expansion of family health care programs and child 
care services, including adequate child nurseries in the communities and large 
factories.
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♦  Promotion of moral and ethical values for children and youth through 
local religious and other organizations.

Diversified Basic Educational Provision

♦  Reform of the curriculum structure in primary and secondary schools 
oriented more toward community needs and conditions, with an appropriate balance 
among factual knowledge and learning skills, analytical skills, vocational skills, ethical 
and aesthetic values, physical health development, civic duties and practical 
applications.

♦  Participation of local authorities, the community and parents in the 
curriculum development process of local schools including the monitoring of teaching 
and learning effectiveness.

♦  Provision of incentives for the private sector to invest in educational 
media businesses so as to promote continuing improvement of learning aids, especially 
in such critical subjects as Thai language, English, Mathematics, Science, Computer 
application, Physical Education, and Visual and Preforming Arts.

♦  Increasing support for special education programs focusing on special 
groups of children, such as those with physical and mental disabilities, socially 
disadvantaged children, and gifted children.

♦  Continuing support for innovations in student-oriented teaching methods 
with emphasis on various kinds of cooperative arrangements among local teachers’ 
clubs, teachers’ associations, etc
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♦  Implementation of the plan to reform the national teacher education 
system, including an extensive program of in-service training especially in the areas of 
greatest shortage. Increasing financial support for the improvement of teachers' benefits 
and career advancement in an effort to attract qualified individuals into the teacning 
profession, as well as to retain good teachers within the system.

Enhancing International Competitiveness

♦  Provision of in-service training programs to upgrade both knowledge and 
skills of the labor force, especially those in modem business sectors. Establishment of 
Technology Extension Centers to provide adequate pre-service and in -service training 
for the labor force in certain shortage areas. Setting up of community-based training 
programs to keep those in agricultural sectors up-to-date on new developments in 
agricultural technology and techniques.

♦  Establishment of a research network and a comprehensive research 
training program in basic sicence areas, i.e., mathematics, physics, chem.stry, biology, 
etc. Increasing support for research activities in the social sciences and humanities 
focusing on the developmental context of Thailand in relation to its neighboring 
countries as well as the international community.

♦  Enrichment of post-graduate study programs in higher education 
institutions through networking arrangements with other educational institutions, 
business sectors and foreign academic institutions so as to accelerate the production 
of new researchers and academics in various shortage areas.

♦  Formation of a special research and development network orientated 
toward community services and the improvement of community life.
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♦  Reform of the university entrance examination system by means of 
composite scores comprised of students’ cumulative Grade Point Averages, 
standardized aptitude tests and other psychological tests scores

♦  Improvement of academic programs in higher education institutions by 
strengthening the general education component with emphasis on enhancing analytical 
skills and by broadening cultural and global perspectives of students. Greater 
emphasis on an experience- based program of specialized study to ensure the 
practicality and applicability of the curriculum.

Lifelong Learning

♦  Formation of community learning centers suitable to appropriate local 
conditions. Establishment of funds for such community development programs along 
with the empowerment of local authorities including the responsibility for monitoring the 
distribution of funds.

♦  Provision of financial support for community awareness programs 
including such activities as community forums and community networking, etc. 
Development of tax incentives for private sectors and NGOs to finance such community 
programs and the setting-up of an effective monitoring and evaluation system for their 
implementation.

♦  Strengthening of religious education for Buddhist monks and other local 
religious leaders so as to enable them to enable them to play a key role in various moral 
enrichment activities for the community, with full or partial subsidy from the government.

♦  Establishment of a network of mass media agencies aimed at 
maintaining professional ethics and encouraging rational practice in the transmission of
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news, information and entertainment programs to the public. Increasing presence of a 
consumer protection network in monitoring the quality of mass media production and 
launching public campaigns to promote ethical thinking and good judgement in the 
selection and consumption of media

♦  Enhancement of national information infrastructure to embrace rural 
communities so as to promote information exchange among local educational 
institutions, local public and private agencies, and the community.

♦  Provision of tax incentives for the private sector to invest more in the 
research and development of educational media for Thai children, including both 
printed and electronic media, so as to improve the quality of learning materials for 
children and youth.



Reform of Management

The reform of management is an essential condition in national educational 
reform without which other reform efforts could become a failure. เท the era of change 
and uncertainty, the new management system must clearly demonstrate dynamism and 
flexibility on one hand, and efficiency and responsiveness on the other. The proposed 
reform package, therefore, focuses first on the new administrative structure under which 
local educational commissions are empowered with decision-making responsibility. It 
also welcomes new partners in educational administration, i.e., parents, local 
community leaders. Buddhist monks and local religious leaders, etc. Second, it 
highlights the increasing role of the private sector in educational provision. Third, it 
stresses a radical reform in the higher education sector as a cutting edge in the 
educational development scheme of the country. Fourth, it emphasizes the importance 
of quality assurance mechanisms as a basic mle of the twenty-first century educational 
management. Finally, the management reform must emphasize the mobilization of 
resources from various sectors for the betterment of educational services. Among the 
recommended strategies are :

Management by Local Commissions

♦  Reform of the national system of educational administration from an 
overly centralized system to a more localized pattern of management. Increasing role of 
local commissions composed of representatives from the community, parents, teacher, 
school administrators, local officials and selected local leaders in the formulation local 
educational policy, the development of local curriculum, and the monitoring and 
assurance of the performance and quality of local primary and secondary schools, with 
its scope of responsibility being either at Ampur or Tambon level (provincial district and 
sub-district respectively) in accord with local needs and conditions.
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♦  Improvement of school management expertise in areas of policy and 
planning, curriculum development and quality assurance in accord with guidelines and 
work arrangements set forth by the ioca! commission.

♦  Reform of budgeting methods and procedures, particularly to provide 
more flexibility for the distribution of operating expenditures in the form of block-grant 
budgeting allocated to the locality.

♦  De-regulation and de-bureaucratization of administrative system of the 
Mtinistry of Education in conjunction with the planned empowerment of local 
commissions and prospective coordination with various local entities. Formulation of a 
long-range plan to reorganize the administrative structure and management practices of 
various central education agencies, in order to eliminate duplication of efforts and 
increase their efficiency in monitoring and coordinating educational provisions of the 
country.

♦  Implementation of a series of pilot developmental projects to 
demonstrate the anticipated merit of local self-governance and raise public awareness 
of the need for further decentralization of educational administration.

Cooperation with the Private Sector

♦  Development of tax incentives encouraging the private sector to provide 
in-service training for their employees and to cooperate with educational institutions in 
strengthening vocational education programs. Provision of direct and indirect subsidies 
and other support measures for the private sector to invest in certain areas of advanced 
skill training.
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♦  Development of community-oriented vocational curriculum with emphasis 
on enhancing students’ opportunities for practical training and prospective careers 
within their community.

♦  Cooperation between business firms and local vocational schools in 
allowing the qualified employees of the firms to teach part-time in certain areas of 
vocational training as a means to ease the problem of shortage of vocational teachers. 
Provision of additional subsidies by the government for the schools to support the hiring 
of these part-time teachers.

♦  Cooperation between local business ventures, the community and local 
schools in the periodic follow-up and evaluation of labor performance in the area and 
the continuing improvement of vocational programs suitable for local labor market.

Higher Education Reform

♦  Re-engineering of administrative systems and practices so as to enable 
each sector of higher educational institutions i.e., the research-oriented universities, the 
teaching-oriented colleges and institutes, and the community colleges, to manage their 
educational programs with more effectiveness and flexibility. Downsizing of central 
agencies and decentralization of decision-making power to institutional boards and 
councils, especially in the areas of financial and personnel management. Promotion of 
the ministry’s role in the area of policy and planning, and quality assurance.

♦  Re-engineering of the internal administrative systems of higher education 
institutions to conform with the increasing self-administering autonomy; critical areas 
including: the selection of administrators and the promotion of academic leadership, the 
strengthening of institutional research capabilities, the development of management 
performance indicators, the improvement of an internal reporting system, the
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deregulation of internal administrative procedures, and the improvement of income- 
generating activities with a built-in system of effective and accountable financial 
management and performance audii.

♦  Reform of the higher education budgeting system particularly in the form 
of block-grant budgeting consistent with the increase in institutional autonomy.

♦  Reform of the higher education personnel management system, 
specifically in the area of salary and fringe benefits so as to attract qualified academics 
into teaching and research careers.

♦  Participation of the private sector, the public, and the community in the 
process of policy formulation, the monitoring and evaluation, and mobilization of 
resources for higher education teaching and research activities.

♦  Creation of a networking and cooperative arrangements with private 
enterprises, as well as foreign academic institutions, as a means to enhance their 
teaching and research programs, with policy support and direct fiscal support from the 
government for such endeavors.

Quality Assurance

♦  Establishment of a national system of quality assurance for the education 
sector, allowing each institution to have its own distinctive quality assurance 
mechanisms suitable for its specific mission and needs. Enhancement of the central 
agency’s role as a national coordinating agency with the task of promoting common 
standards and practices among educational institutions, informing the public on the 
country’s educational quality, and utilizing performance indicators as management 
alarm signals for possible educational shortcomings. Appointment of a quality
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assurance commission comprised of representatives from employers, parents, and 
various concemea sectors so as to reflect a muliitude'of opinions and viewpoints from 
different segments of the society.

♦  Development of an effective management information system to facilitate 
the continuous monitoring and evaluation of their performance, and an exchange of 
information with other institutions.

♦  Utilization of information regarding educational quality as a partial basis 
for budget allocation decisions so as to encourage continuing improvement among 
educational institutions.

♦  Dissemination of information to the public regarding educational 
standards across institutions so as to raise public awareness of educational quality and 
promote continuing improvement among educational institutions.

Resource Mobilization

♦  Increase in the educational budget to at least 4% of Gross Domestic 
Product (GDP) during the 8th National Economic and Social Development Plan (1997- 
2001 ) 1 5% during the 9th Plan (2002-2006) 1 and 6-7% during the next successive plans 
so as to cover additional expenditures as stipulated in this reform scheme. New 
budgeting priorities covering education for special children, the creation of learning 
networks, in-service training for teachers, and production of teachers in shortage 
disciplines. Allocation of budgets based on block-grant method, particularly for 
operating expenses, while the institutions must strengthen their internal financial 
management and auditing system to accommodate such a flexible pattern of funding.
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♦  Increase in budgets for research activities to 0.5% of GDP during the 8th 
Plan and 1% during the 9tn Plan. Provision of tax incentives for the pnvate sector in 
order to encourage an increase of their research and development investments to 0.5% 
of GDP within ten years.

♦  Establishment of funds to provide scholarships and loans for needy 
students, including loans extended to pnvate schools for the upgrading of their 
educational facilities.

♦  Increasing role of the pnvate sector in educational provision, particularly 
in vocational training, with facilitating support from the government through further 
deregulation and the floating of school tuition fees. Adjustment of tuition fees and 
charges in pnvate schools and higher educational institutions on the basis of current 
operating expenses with students providing their fair share of educational expenses. 
Expansion of scholarships and loans schemes to help disadvantaged students.

♦  Enhancement of income generating activities in higher education 
institutions such as professional services, consultancies, production and sale of 
academic books and educational materials, management of intellectual properties, 
management of assets and other properties, etc. Provision of additional support by the 
government tax through incentives for individuals and organizations donating funds and 
assets to the institutions for educational purposes.
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Conclusion: Keys to Success

Education reform in Thailand will require a genuine sense of commitment and a 
true spint of collaboration among concerned parties. It requires a considerable amount 
of untiring effort on the part of parents and families as the core closest to child rearing 
and development; of teachers and schools as the group that could systematically 
influence a child’s behavior and ability; of community and local religious leaders as the 
forerunner in pioneering grass-root educational initiatives; of businessmen, industrialists 
and the private sectors as the segment with sufficient intellectual, experiential, and 
financial resources to become a new partner in education; of mass media agencies as 
the social institution most capable of raising public awareness toward educational 
issues; and of the government sector as the organization most important in accelerating 
the reform process. It is cooperation, management skills and concerted effort among 
these sectors that will determine the future of Thai children... and the future of Thai 
society in becoming a truly learning society.

It is comforting, nevertheless, to see many grass-root educational innovations 
and reforms being successfully implemented by a number of communities during the 
past several years. Thousands of devoted teachers and community leaders have 
already found their vision into action to improve education for their children. With many 
of these creative projects becoming a huge success, a new wave of change is now 
approaching our educational community. It is to be hoped that these successful 
projects will set the pace toward system-wide reform and improvement for Thai 
education and enable Thailand to realize its educational vision in the near future.
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ค ำ น ำ

เมอืไมน่านมานีไ้ทยIฃา้สูย่คุผูน้ำเศรษฐกจิของเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ้ คลา้ยๆ กับการ 
เป็น “NICS” ของประเทศอ่ืนๆ ในเอเชยี เช่น เกาหลใต ้ และสิงคโปร์ ในยุคของโลกไร้พรมแดน 
(Globalization) ทงัขยายสูค่วามร่วมมอืกนัของทอ้งถนและการร่วมกนัระหวา่งประเทศมากขึน้ ซ่ึง 
จะมองเหน็วา่เศรษฐกจิของประเทศไทยรดุหนา้ไปกวา่ทีค่าดหวงัเอาไลม้าก ในขณะทีป่ญัหาความ 
เลือ่มของความแปลกแยกของสงิคมและวฒันธรรม ความแตกตา่งระหวา่งการกระจายรายได ้ ล่ืง 
ต่างๆ เหลา่นีไ้ดผ้ลกัดนัใหป้ระเทศไทยไดม้องย้อนถงึประสบการณใ์นการพฒันาแบบไทย และ 
ค้นพบวิถึไทย คือ ความพยายามในการพฒันาแบบ "วิถี’ไทย’ ซึง่จะชักนำประเทศไปสูก่ารลร้าง 
มรดกทางวัฒนธรรมและการสร้างสรรคลั์งคม พร้อมๆ กบัการดำรงความลามารถในการแขง่ชนั
กับลังคมโลก

ลืง่ทีส่ำคญักวา่สงิใดๆ อยา่งยงคอื ระบบการศกษาของประเทศไทยจะตอ้งมบืทบาทเขา้ 
ถึงวิถีไทย ก ับ ลืง่ทีต่อ้งเผชญิหนา้อยา่งทา้ทายในศตวรรษที ่ 21 ทีจ่ะถงึนี ้ ระบบการคกืษาและการ 
ฝกึอบรมของประเทศไทยจะตอ้งไดร้บัการปฏริปูซึง่เปรยีบเสมอืนเครีอ่งมอืในการใหค้วามรูค้วาม 
สามารถ ความเขา้ใจ ทกัษะและสำคญัทีส่ดุ คือ ความสามารถในการดำรงอยูอ่ยา่งสงบสขุและ 
สร้างผลติผลของคนไทยยุคใหมใ่นอนาคต

การศกึษาไทยในยคุโลกากวิตัน ์: วิลยัทศันใ์นการเรยีนรูล้งัคม เป็นบทสรุปรายงานฉบบันี ้
โดย คณะศกึษาในโครงการการศกึษาไทยในยคุโลกากวิตัน ์ ซ่ึงเป็นองค์กรเอกชนซ่ึงได้จัดตงข้ึน 
เพือ่ระดมความคดิ (think tank) และปรารถนาทีจ่ะใหอ้นาคตของประเทศไทยและยทุธศาสตรก์าร 
ศกึษาไทยประสบผลสำเร็จ ซึง่เปน็แนวคดิในการปฏริปูการศกึษานี ้ มกืสุม่ผูส้นใจทางการศกึษา 
ไดพ้ยายามสร้างสรรคใ์หแ้นวคดินีน้ำประเทศไปสูค่วามเปน็จรีงใหไ้ด้

ศาลตราจารย์ ดร.สิปปนนท์ เกตุทัด 
ประธานคณะกรรมการศึกษาโครงการ'การศึกษาไทยในยุคโลกากิวัตน์"
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บทนำ
( In t ro d u c t io n )

ในข่วง 2 ทศวรรษท่ีผ่า,นมา เราได้เห็นดวามก้าวหน้าอ้นย่ิงใหญ่ในด้านการส่ือลารทาง 
ไกลและเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ข้ึงเป็นผลจากความเจริญก้าวหน้าของมนุษยชาติเหนือ
จินตนาการ พลังแห่งเทคโนโลยีลารลนเทศไม่เพียงแต่ เอ้ืออำนวยต่อการติดต่อของมนุษย์กับผู้อ่ืน 
ท่ีรวดเร็วและละดวกย่ิงขึ้น แต่เป็นทงลิงท่ีนำไปลู่โลก ''ยุค’ไร้พรมแดน,' โลกแห่งกระแสลังคม
เศรษฐกิจและการเมืองมีผลต่อทุกประเทศ น่ันคือ โลกท่ีกำลังค้นหาลมดุลย์แบบใหม่ ระหว่างค่า 
นิยม ความคิด และวิถีชีวิตอันหลากหลายทางวัฒนธรรมของกระแลโลกและกระแสท้องย่ิน แท้ท่ี 
จริงแล้ว ความเป็น "โลกากิวัตน์" ได้เข้าลู่ชาติต่าง  ๆ แล้ว ประเทศท่ีมืวิลัยทัศน์และความเฉลียว 
ฉลาดท่ีจะเข้าใจกระบวนการโลกาภิวัตน์ วิธการแห่งกระแสโลกาภวัตน์เท่าน้ัน จึงจะลามารถ 
ดำรงตนอยู่ได้อย่างลันติลุข และมืผลผลิตลอดคล้องกับลังคมโลก

นอกจากน้ี กระแลแห่งการลงทุนก็มืการแข่งขันกันสูง ในแง่ของการตอบแทนและผล
ประโยชน์ ประเทศท่ีมืท!ฟยากรธรรมชาติจะดำรงอยู่ต่อไปไม,ได้ มืแต่ประเทศท่ีมืทร้พิยากร
บุคคล ท่ีได้!ปการศึกษาอย่างดีเท่าน้ันท่ีจะลามารถดำรงอยู่ได้ในโลกของความเปล่ียนแปลง

ความเปล่ียนแปลงประการหน่ึงของโลก "โลกากิวัตน์" ก็คือ “การเป็นพลโลก" (Global 
Citizens) กล่าวคือ ต้องมีการลัดการศึกษาแบบใหม่ มุ่งไปท่ีการลร้างคนให้ดำรงชีวิตแบบใหม่ 
และท่างานร่วมกับผู้อ่ืนท่ีมีความแตกต่างด้านเข้ึอชาติและวัฒนธรรม ในโลกยุคโลกากิวัตน์จะต้อง 
เร่งเร้าให้ผู้คนในอนาคต จะต้องปรับตัวและตระหนักในกระแลของเศรษฐกิจและลังคม พวกเขา 
จะต้องเตริยมตัวเข้าลู่วัฒนธรรมท่ีขับช้อนและผลมผลาน ความเปล่ียนแปลงทางค่านิยม วิถีชีวิต 
แบบพลโลก ท่ีงย์งต้องพยายามดำรงเอกลักษณ์และแนวคิดของตนเองเอาไว้ด้วย

การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ : วิลัยทัศน์แห่งการเรียนรู้ลังคม คือบทลรุปของการราย 
งาน โดยคณะกรรมการ การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ เป็นคณะบุคคลท่ีไม่ใช่รัฐบาล และได้ลัด 
ตงข้ึน เพ่ือ มองหาวิลัยทัศน์ต่อระบบการศึกษาของประเทศไทย ได้!ปการลนับลนุน โดย ธนาคาร 
กสิกรไทย จำกัด (มหาซน) ข้ึงเป็นหน่ึงในลถาบันการเงินของไทย การประชุมท่ีลัดเป็น2ปแบบ 
ใหม่ของการคิดริเร่ิมลร้างลรรค์ โดยเอกชนเก่ียวกับการศึกษา มีจุดประสงค์เพ่ือสร้างความ
พยายามท่ีจะค้นหา นโยบายท่ีจะพัฒนาการศึกษาของชาติ

รายงานของคณะกรรมการ การศึกษาไทยในยุคโลกากิวัตน์ ประกอบด้วย ข้อแนะนำเก่ียว 
กับการปฏิรูประบบการศึกษาของประเทศไทย ท่ีจะเป็นแนวทางในการพัฒนาให้เข้ากับกระแส
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ความเคล่ือนไหวโลกาภิว้'ตน์ ซ่ึงเกิดข้ึนในทุกด้านของการพัฒนาประเทศ ส่ิงน้ีต้ังอยู่บน'พ้ืนฐาน 
ความเช่ือท่ีว่า การปฏิรูปน้ัน มีความจำเป็นต่อประเทศ และดำเนินไปส่ก้าวย่างของการเปล่ียน 
แปลงของสังคมโลก และเป็นการนy'เรียมตัวคน'ไทย โดยเฉพาะอย่างยง เยาวชนรู่•น'ใหม่ เพ่ือท่ีจะ 
ดำเนินขวดอยู่ในสังคมโลก ยุคศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างกลมกลืน
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ท้ศนต่อการพฒนาชองประเทศไทธ
(D e v e lo p m e n t P e rs p e c t iv e  fo r  T h a ila n d )

ช่วงเวลาหลังลงครามโลกคร้ังท่ี 2 นับว่าเป็นพยานอย่างดีย่ิงท่ีทำให้ประ;เทศไทยเข้าสู่ 
ความทันสมัยอย่างรวดเร็วหรือลันท่ีจริงนละการท่ีประเทศไทยมีการพัฒนาตามรูปแบบของ 
ประเทศตะวันตก ไปในแนวทางเดียวกันกับประเทศตะวันตกในด้านอุตสาหกรรม การก่อสร้าง 
นโยบายในการลงทุนเพ่ีอการค้า นโยบายการส่งออกด้านอุตสาหกรรม ท่ามกลางส่ิงต่าง  ๆ เหล่าน้ี 
ได้สร้างให้เกิดลัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีคูงและม่ันคงในช่วง 2 - 3 ทศวรรษท่ีผ่านมา (the 
past few decades) แต่อย่างไรก็ตามการเติบโตทางเศรษฐกิจน้ีนได้นำมาซ่ึงความสูญเลียด้วย 
ผลกระทบทางด้านลังคมวัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมของไทย คือ ผลของนโยบายเศรษฐกิจก้าว 
หน้า ด้วยเหตุน้ีเองจึงมีความต้องการพัฒนาในรูปแบบใหม่ เป็นการพัฒนาอย่างมีวิลัยทัศน์ คือ 
ตระหนักว่า การพัฒนาเศรษฐกิจม่ันจะต้องคำนึงถึง เอกลักษณ์ การดำรงอยู่ของลังคมและวัฒน 
ธรรม

ย่ิงไปกว่าม่ันแนวโน้มของกระแลโลกาภิวัตน์ในช่วงหลายปีท่ีผ่านมาได้ก่อให้เกิดแนวทาง 
ในการพัฒนาประเทศม่ังในเร่ืองของโอกาสในการพัฒนาและการเลือกแนวทางในการปฎิปติใน 
อนาคต เช่น สภาวะเศรษฐกิจและการค้าของโลกผลักดันให้ประเทศไทยมีการปรับดัวอย่างสูงใน 
ด้านนโยบายเศรษฐกิจและการค้า ท่ามกลางการแข่งขันท่ีรุนแรงและการต่อล้ ในการเปรยบเทียบ 
ด้านผลประโยชน์ของประชาคมโลก รวมม่ังความเติบโตด้านการแข่งขันของประเทศเพ่ีอนบ้าน
ประเทศไทยจะต้องค่อย  ๆ เปล่ียนแปลงอย่างช้า  ๆ จากการเน้นทรัพยากรท่ีมีอยู่ การใช้แรงงานคน 
ในภาคอุตสาหกรรมไปสู่ความก้าวหน้า การเน้นความรู้ การใช้เทคโนโลยในการผลืตมากย่ิงข้ืน

รูปแบบของกลุ่มเขตการค้า เช่น กลุ่ม ASEAN (เอเชียตะวันออกเฉียงใต้) กลุ่ม APEC
(Asia pacific Economic Cooperatioก หรือ ความร่วมมีอทางเศรษฐกิจในเอเชียแปชิทีเก) กลุ่ม 
ASEM ( Asia-Europe Meeting หรือ กลุ่มประเทศเอเชีย-ยุโรป) ทำให้ประเทศไทยต้อง
กระตือรือร้นในการปรับดัวเก่ียวกับกลุ่มการค้า และแนวคิดของไทยในการเป็นประเทศอิสระทาง 
การค้าจะค่อย  ๆ เลือนหายไป ขณะท่ีประเทศไทยมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็ว ซ่ึง 
อาจจะเป็นหน่ึงในหลาย  ๆ ประเทศของโลก (one of the fastest in the world) โดยมีค่าเฉล่ียการ 
เติบโตทางเศรษฐกิจถึงร้อยละ 7.8 ระหว่างปี ค.ศ. 1960 -1990 ปัจจุบันเกิดช่องว่างท่ีห่างไกลของ 
รายได้ของขนซนในลังคม นอกจากน้ียังมีปัญหาในเร่ืองความเส่ือมโทรมและความสูญเลีย
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม แม้ว่าลัตราการเกิดของประชากรจะลดลง จากประมาณ
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ร้อยละ 3.4 ในช่วงปี 1960-1980 เหลอเพยงร้อยละ 1.3 ในปี 1995 แต๒ว'ามหนาแน่น'ของประ,ซา 
กรในเมืองหลวง ซ่ึงเป็นผลจากการขยายตัวทางต้านอุตสาหกรรมท่ีขาดการวางแผนไต้นำมาซ่ึง
ความยากลำบากของสังคมและล่ืงแวดล้อมในเมืองใหญ่ ดังน้ัน ประเทศไทยจะต้องให้ความ
ลำดัญในเรอง 'การพัฒนาที่ยงปีน" [sustainable developm ent) น้ันคือ ต้องให้ความสำคัญใน 
เร่ืองสังคมและสิงแวดล้อมไปพร้อม  ๆ กับการดำรงความลามารถในการแข่งขันกับประเทศอ่ืน แต้ 
ความอ่อนแอเท่ียวกับโครงลร้างของสังคมไทยในขนบทล่งผลให้เกิดการอพยพแรงงานจำนวน 
มหาศาล เป็นสิงท่ีต้องให้ความสนใจจัดลำดับความสำคัญเป็นลำดับต้น  ๆ ปัญหาความรุนแรง
และอาชญากรรมท่ีเพมข้ึน การขาดคุณภาพชีวิตท่ีดีในเมืองใหญ่ และปัญหามลภาวะก็เป็นปัญหา 
หสักซ่ึงก็จะต้องไต้ร้ปการแก็ใข อนาคตท่ีเหลืออยู่ของประเทศไทยในการท่ีจะลร้างสรรค์ความม่ัง 
ค่ังทางเศรษฐกิจไปพร้อม  ๆ กับการสร้างสังคมท่ีดีงามมืวิสัยทัศน์ต้อสังคมโลก (global
perspectivs) ท่ีสอดคล้องกับความจำเป็นและความต้องการของประเทศ การไหลบ่าเข้าอย่างรุน 
แรงของวัฒนธรรมต่างประเทศและวัฒนธรรมแฝงควบคู่กับความอ่อนแอของค่านํยมไทย ซ่ึง
จำเป็นต่อการนำไปลู่การปีนฟูวัฒนธรรมดงเดิมของไทยและอนุรกษ์เอกสักษณ์ไทยไว้ ประเทศไทย 
อาจจะเข้าลู่ยุคของการถูกครอบงำทางวัฒนธรรม จำเป็นต้องมีการต่อต้านในเร่ืองวิกฤตการณ์
ต้านเอกลักษณ์และเล่ือมถอยต้านศีลธรรม ซ่ึงปัจจุบันน้ักำลังเกิดข้ึนกับคนไทยยุคใหม่ ดังน้ันการ 
เขดถูวัฒนธรรมของท้องถน ค่านิยมทางสังคม (Social justice) และความถูกต้องขอบธรรม จึงมื 
ความสำคัญยงต่อการดำรงชีวิตของสังคมไทยในอนาคต

ความสำเรจ็ในตา้นเศรษฐกจิ การคา้ การเดบิโตของขนชนกลางยคุใหมแ่ละคา่นยิม
ประชาธิปไตยท่ีรุนแรงของคนหนุ่ม-สาว ทีม่กืารศกึษายคุใหม ่ ตอ้งการ'ปรับเปล่ียนรุ้ฐบาลทีม่ ื
ขนาดใหญ ่ ระบบอุปถัมภข์องระบบราชการ ประชาชนตอังการปกครองตนเอง ในขณะเดยีวกนั 
การเมอืงทีง่่อนแง่น วัฒนธรรมระบบอุปถัมภ ์ และระบบราชการทีอ่อ่นแอยงัคงขดัขวางการเปลีย่น 
แปลงและการพฒันาประเทศใหช้า้ลง



ความต้องการจำเป็นใบการพ้ฒนา
• (D e v e lo p m e n t F u n d a m e n ta ls )

ไม่ผิดเลยท่ีประเทศไทยมีความคาดหวังในการพัฒนาในอนาคต ซ่ึงเป็นความต้องการ
อย่างยงของคนไทย เป็นความต้องการทงส่วนบุคคลและสังคม การใซวิสัยทัศน์ความคิดริเร่ิม
ลร้างลรรค์และความลามารถในการปกครองตนเองจะเป็นส่ิงริบประกันและก่อให้เกิดความสำเร็จ 
ท่ีย่ังยืนในการพัฒนาประเทศ ส่ิงท่ีสำคัญอย่างย่ิงการพัฒนาประเทศในอนาคต จะต้องละท้อนให้ 
เห็นถึงความสำคัญของชุมชนด้านเศรษฐกิจและสังคมเศรษฐกิจและสังคมท่ีเข้มแข็ง ชุมชนท่ี'งใน 
เมีองและชนบทท่ีมีคักยภาพด้านวัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมเป็นพลังท่ีเข้มแข็งของชาติ

กล่าวโดยย่อ ชุมชนจะต้องมีความสามารถในการพ่ึงตนเองไม่เพียงแต่มีความเข้มแข็งและ 
ลามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาวะเศรษฐกิจเท่าน้ีน แต่ยังมีความภาคภูมิใจในตนเอง เป็นส่วนหน่ึง 
ของสังคมและวัฒนธรรมของประเทศได้อย่างเป็นสุข

คนรุ่นใหม่ของไทยควรจะพึงพอใจกับการมีชีวิตท่ีสงบสุขและพ่ึงตนเองได้ภายในชุมชน 
ของตนเองแทนท่ีจะด้ินรนไปทำมาหากินในถ่ินอ่ีนหรึอในเมีองใหญ่ ดังนันพวกเขาจงควรจะ
ลามารถดำรงรักษาและนำมาเอกสักษณ์ทางวัฒนธรรมไปลู่บุตรหลานในอนาคตได้ เพ่ีอ'ท่ี,ระ'ให้
เป้าหมายน้ีประสบความสำเร็จ พวกเขาจะต้องมีการ'รกปนทักษะในด้านความรู้ความเข้าใจอย่าง 
เพีฝงพอในการจัดการส่ิงแวดล้อมของชุมชน คังน้ีนชุมชนในท้องถ่ินจะต้องมีความริบผิดชอบใน 
การปกครองตนเองร่วมกันโดยจัดการให้มีการสร้างเศรษฐกิจท่ีขนในท้องถ่ิน ด้วยเหตุน์เอง ผู้นำ 
ชุมชนควรจะกระตุ้นเร่งเร้าให้คนในชุมซ'นมีส่วนร่วมอย่างเต็มท่ีในการลร้างสรรค์ชุมชน
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การก้าวไปสู่สงคมแห่งการเรีฮบรู้
( to w a rd  a  L e a rm in g  S o c ie ty )

ความจำเป็นท่ีประเทศไทยต้องมีการเปล่ียนแปลงปรับปเงระบบการศึกษาและการผึเกอบ 
รมท่ีเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาประเทศ และแนวโน้มในการกระจายอำนาจการบริหารจากส่วน
กลางไปสู่ท้องถ่ิน ระบบการศึกษาและระบบการร ก อบรมท่ีพึงประสงค์จะต้องทำให้คนไทย
สามารถประยุกต์และดำรงอยู่ไต้อย่างพอเพียง น่ันคือ เป็นการศึกษาท่ีให้ท้ังพักษะในความรู้ท่ัวไป 
และทักษะวิชาชีพรวมท้ังทักษะในการเรียนรู้และการรับรู้อย่างเพียงพอ (perceptive minds) หรือ 
อีกน้ยหน่ังหมายถึงมีความรักในการรู้ และมีทักษะ "เรียนรู้เพ่ือท่ีจะเรียน" (learning how to leam) 
มันเป็นการศึกษาท่ีเตรียมคนให้มีความลามารถท่ีจะตัดสินใจไต้อย่างลมเหตุลมผล รู้จักทางเลือก 
ท่ีดีทำหน้าท่ีของพลเมืองดีและกล้าในการแสดงความคิดเห็นตามสิทธิและเสรีภาพของระบอบ 
ประชาธิปไตย การศึกษาจะต้องสร้างให้ประชาชนมองส่ิงต่าง  ๆ อย่างชัดเจน สามารถเลือกส่ิงท่ี 
ลอดคล้องและเหมาะสมกับครอบครัวและชุมชน ไม่เก่ียวข้องล้มพันธ์กับส่ิงมัวเมาไร้ประโยชน์ การ 
ศึกษาจะเตรียมให้ประซาซนค้นหาอาชีพในชุมชนหรือแหล่งอ่ืนด้วยความเช่ือม่ัน อีกท้ังมีความต่ืน 
ตัวในการรับรู้ใหม่  ๆ เปิดโลกทัศน์ทางล้งคมและวัฒนธรรมให้แก่ประซาซน การศึกษากังทำให้
คนรู้จักปรับตัวเข้าหาผู้อ่ืน เป็นการศึกษาท่ีทำให้รู้จักและแลกเปล่ียนความรู้กับสมาชิกอ่ืนในสังคม 
น่ัก็คือการศึกษาในแนวทางหน่ึงท่ีจะผล้กดันให้ประเทศไทยก้าวหน้าไปสู’สังคมแห่งการเรียนรู้
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วิอัรบัศน์ค้านธุทธศาสตรีใบภารจิตการศึกษา
(S tra te g ic  v is io n )

ระบบการศึกษาท่ีพึงประลงคใพ่ีออนาคตอ้นสดใสของพีองไทยควรจะส่งเสริมให้แต่ละคน 
ได้เข้าถึงความสำค์ญของการศึกษาท่ีนต่ละคนจะต้องพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างสูงสุด การ 
เปิดโอทาสทางการศึกษาควรจะกระจายไปอย่างพัวถึงโดยไม่คำนึงถึงเพศ เชอ'ชาติ สถานภาพทาง 
เศรษฐกิจ รูปร่าง ลักษณะ และสุขภาพทางจิตใจ การศึกษาควรจะเป็นส่ือกลาง (means) ในการ 
ปรับปรุงลังคมและทำลังคมให้มีความเสมอภาคสำหรับทุกคน วลัยทัศน์น้ีเบโรยบได้เหมือนเครอง 
วัดเจตคติท้ังการศึกษาในระบบ เข่น การขยายตัวการศึกษาภาคบังคับเป็น 9 ปีหรือ 12 ปีและอาจ 
จะสำคัญไปกว่านน คือ การศึกษานอกระบบท่ีเป็นการศึกษาอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต นี่ติอการ 
ศึกษาที่มีเปัาหมายเพี่อระดมสิงต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา อาห เรื่องฃองอายุ เช้ึอ 
ชาติ ข้อจำกัดทางเศรษฐกิจ พี่นที่ทางภูมืศาสตร์ ธรรมชาติของร่างกาย และสภาพจิตใจ 
เป ็นการศึกษาที่เก ี่ยวข ้องกบัชีวิตในชุมชนโดยให้เรียนรู้อย่างมีศวามสุฃพร้อมกับใช้ว ิธ 
การง่ายๆ ในการศึกษาและ'ปีกอบรมในชุมชนของตนเอง พลพีองไทยไม่ว่าจะร่ํารวยหรือ 
ยากจนอยู่ในเมืองหรือชนบทไม่ว่าจะปกติหรือด้อยโอกาสควรจะได้รับการศึกษาท่ีเหมาะสมกับ 
ความต้องการของเขาเหล่านนนานท่ีสุดเท่าท่ีเขาต้องการและทำให้ชีวิตของเขา ครอบครัวของเขา 
และลังคมของเขาดีข้ึนโดยผ่านกระบวนการทางการศึกษา มันไม่ง่ายเลยท่ีจะจัดการศึกษาเพ่ีอ
ทุคคลหรือชุมชนเพราะต้องใช้ทรัพยากร เทคโนโลยี การจัดการและประลานงานระหว่างสถาบัน 
ต่างๆ  ในลังคมเป็นจำนวนมาก อีกท้ังยังต้องการการร่วมมือท่ีลัมพันธ์กับหน่วยงานต่าง  ๆ เพ่ีอท่ีจะ 
ปรับปรุงการศึกษาตลอดชีวิตและสร้างส่ืงแวดล้อมทางการเรียนรู้ในทุกชุมชนให้มีประสิทธภาพ 
การที่จะปฎิเปการศึกษาให้สำเร็จได้นั้นประเทศไทยต้องมีระบบความติดเกี่ยวกับศรอบ 
คร้ว สถาบันทางศาสนา องค์การธุรก'จ ที่อสารมวลชน องค์การเอกชน นำ'ไปสํทัศนะ'ของ 
กระบวนการการศึกษาตลอดชึวิต ชีงเรียกว่าการศึกษาเพี่อปวงซนหรีอปวงชนเพี่อการ
ศึกษา (Education for all or All - for - Education) อันเป็นแนวติดหางการศึกษา

สถาบนัตา่งๆในลงัคมเหลา่นีศ้อึผูม้ลีว่นรว่มของโรงเรยีนในทอ้งถิน่ในการพฒันาการ 
ศกึษาและการปกีอบรมทีเ่หมาะลมทีส่ดุในชมุชน รปูแบบการเปลีย่นแปลงนีจ้ะตอ้งคลา้ยคลงกบั 
การกระจายอำนาจการบรหิารการศกึษาไปสท่อ้งถิน่ทีเ่รง่รบีขึง้ตอ้งอยูบ่นพืน้ฐานของความเชือ่ 
อยา่งมัน่คง คนในท้องถิน่เทา่นนทีจ่ะรู้ข้ึงถึงความตอ้งการของทอ้งถ่ินนนๆ และยงัลามารถจดั
ระบบการศกึษาของทอ้งถิน่ใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบัความเปลีย่นแปลงในสภาพแวดลอ้มแตค่ะ
ท้องกิน
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ธุทธศาสตรทางการกักษา
(S tra te g ie s )

ระบบการศึกษาแบบใหม่ในประเทศไทย ลามารถท่ีจะจัดให้เป็นเครือข่ายการ
เรียนรู้ (learning network) เป็นเครือข่ายท่ีรวมเอาขุมซนต่าง  ๆนับพ้นนับหม่ืนเข้าด้วยกัน ซ่ึงในแต่ 
ละขุมชนนนจะประกอบด้วย ครู ผู้ปกครอง ผู้นำขุมขน เจ้าของกิจการ และคณะกรรมการจัดการ 
ศึกษา แ ท น ท่ีจะมีการบริหารการศึกษาแบบด้ังเดิม (traditional hierarchy) ขุมซนท่ีเป็นอิสระปก 
ครองตนเองได้โดยการส่งเลรืมเก้ือกูลซ่ึงกันและกันการแลกเปล่ียนข้อมูลซ่ึงกันและกัน จะสร้าง'วิถี 
ท่ีม่ันคงลอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงและความลามารถในการปรับตัวของระบบการศึกษาไทย 
นั่นดีอ เครีอข่ายในแต่ละส่วนชองลังคมที่มีเอกลักษณ์มีทรัพยากรในการเรึยนเที่พอ
เพียง เหมาะกับแต่ละชุมชนและยังคงดำรงการเป็นส่วนหนี้งในการพ้ฒนาประเทศและ 
เป็นการปรับเปลี่ยนอย่างฉับพลันจากการอยู่ภายใต้กฎเกณฑ์และก่ารรวมอำนาจไวใน 
ส่วนกลางในอดีตไปสู่แนวทางใหม่ที่แตกต่างจากเดิมและการปกครองตนเอง ช่างเป็น
เป้าหมายที่ยาวไกลและมีองค์ประกอบหลักเพอดำเนินยุทธวธีนี้2 ประการคึอ การปฏิรูป 
ทารเ'รยนรู้ และ การปฏิรูปการลัคการ ชงเป้าหมายทั้ง 2 ประการนี้จะมีความส่ากัญทั้ง 
ตัวบุคคลและศักยภาพของชุมชน
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การปฏิรูปการเรีรนรู้
(R e fo rm  o f  L e a rn in g )

การปฏิรูปการเรียนรู้ยึดหลักความเข้าใจในการพัฒนาการของมนุษย์โดยมองไปท่ีความ 
ต้องการเรียนรู้จากวัยเด็กไปจนตลอดชีวิต ในสภาพของโลกไร้พรหมแดน ยึดหลักการใช้ยุทธวิธี 
การพัฒนาการด้งแต่วัยเด็ก ซ่ึงถือเป็นหลักเร่ืองพัฒนาการทางกาย จิตใจ อารมณ์และความ
งอกงามทางสติปัญญา โดยยึดหลักความแตกต่างของกลุ่ม โดยเน้นท่ีความลามารถในการเรียนรู้ 
อย่างยาวนาน(long - term learning ability) และยังเน้นในเร่ืองของการแข่งขันท่ีเป็นลากล ด้าน 
อาชีวศึกษาและการอาชีพ การ'รกทักษะ จรรยาบรรณในการทำงาน เป็นล่ิงท่ีต้องการลร้างให้เกิด 
ข้ีนในตัวผู้เรียนและท้ายท่ีสุดการปฏิรูปการศึกษๆน้ีจะม่งลร้างให้มีการศึกษาตลอดชีวิตของแต่ละ 
บุคคลและชุมซนเพ่ีอเป็นล่ือท่ีนำไปล่การเปล่ียนแปลงท่ีไม่ลามารถทราบล่วงหน้า และยังให้หลัก 
ประกันต่อคุณภาพชีวิตแคะลังคมตังรายละเอียดต่อไปน้ี

การพัฒนาการด็กษาพี่นุฐานชองเด็ก (Basic Child Development)

จะมกีารใหค้วามรูก้อ่นการแตง่งานลำหรบัวยัรุน่และวยัผูใ้หญม่เีนีอ้หาเกีย่วชอ้งกบัช ีว ิต  

การแตง่งาน เพศศกึษา การปอ้งกนัโรคเอดล ั และโรคตดิตอ่ทางเพศลมัพนัธ ์ การวางแผน
ครอบครัว การดแูลครรภ ์ การดแูลทารกและเดก็ การโภชนาการในเด็กและอ่ืนๆ มกีารบรูณาการ 
เร่ืองครอบครวัศกึษา ในหลักสูตรในระบบการศึกษาและนอกหลักสูตรทุกระตับซน รวมถืงเปิด 
โอกาลใหใ้ด้เรียนรู้จากลือ่ลารมวลซนและลีอ่นนัทนาการอ่ืนๆ เ ป็นต้น

•  ลดัลรา้งลนามเดก็เลน่และศนูยก์ฬิาแกเ่ดก็
•  ปรับปรูงและขยายการดแูลสขุภาพในครอบครัวและใหบ้ริการดแูลเดก็ รวม 

ทง ให ้ มลีถานอนบุาลเดก็ในชมุชนและโรงเรียนขนาดใหญ่
•  ลง่เสริมคา่นยิมดา้นคณุธรรม จริยธรรม ใหก้บัเดก็และวยัรุน่ผา่นทางลถาบนั 

ศาลนาในทอ้งก่ีนและองค์การอ่ืนๆ
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การ'จัดกา?ด้กษๆ'โดยเน้นความแดกค่าง'ของบดดส 
(Diversified Basic Educational Provision)

ปฏิรูปโครงสร้างหลักสูตรท้ังในระดับประถมคึกษา มัธยมคึกษาเน้นให้ลอดคล้องกับความ 
ต้องการและสภาพชุมชนใงว้มืความเหมาะลม สมดุล ในเร่ืองความรู้ในสภาพท่ีเป็นจรง ทักษะการ 
เรียนรู้ ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะทางอาชีพ ค่านิยมด้านจริยธรรมและสุนทรียศาสตร์ การพัฒนา 
ด้านสุขภาพทางกาย สิทธิและหน้าท่ีพลเมือง

•ให้ท้องถ่ินชุมขนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาหลักสูตรของ 
โรงเรียนในชุมขน รวมท้ังการกำกับดูแลติดตามตรวจลอบประสิทธิภาพของการ 
เรียนและการลอน

•  ระดมการลงทุนของเอกชนในลักษณะธุรกิจส่ีอการคึกษา ซ่ึงจะเป็นเร่ืองของ
การปรับปรุงส่ือการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะอย่างย่ิงในวิชาหลักคือ
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ พลานามัย 
และศิลปะและการแสดง

•  เพ่ิมการส่งเสริมการศึกษาพิเศษเน้นท่ีกลุ่มเด็กท่ีมืลักษณะเฉพาะ เซ่น เด็กท่ี
บกพร่องทางกายและทางจิต เด็กท่ีขาดโอกาสทางลังคมและเด็กอัจฉริยะ
(เด็กปัญญาเลิศ)

•  ส่งเสริมให้มืการสร้างนวัตกรรมทางการลอนอย่างต่อเน่ือง โดยให้ความ
สำคัญกับการระดมสรรพกำลังของสมาคมครู ชมรมครูต่างๆ  ในท้องถ่ิน

•  การปฏิบตตามแผนเพ่ีอปฏิรูประบบครูแห่งชาติ รวมท้ังขยายโปรแกรมการ 
ปีกเพ่ิมเติมโดยเฉพาะสาขาท่ีขาดแคลน เพ่ิมเงินค่าตอบแทน ในการพัฒนา 
และยกระดับวิชาชีพครู โดยพยายามสร้างให้ครูแต่ละค,นมืคุณลมปัติของมือ 
อาชีพ และเป็นการรักษาครูท่ีดีไว้ในระบบ

กา?ส่งเสริมให้แช่งซ้นได้ในระบบสากล (Enhancing International Competitiveness)

•  จัดให้มืการ'ปีกอบรมระหว่างการทำงาน (in - service traning) เพ่ือยกระดับความรู้ 
ความชำนาญให้กับผู้ใช้แรงงานโดยเฉพาะอย่างย่ิงในธุรกิจสมัยใหม่ จัดตงดูนย์บริการเทคโนโลยี 
(Technology Extension Centers) เพ่ีอจัดการอบรมก่อนเช้าทำงานและระหว่างการทำงานให้กับ
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ผู้ใช้นรงงานในสาขาท่ีขาดแคลน จัดต้ังศูนยํผกงานในชุมขนเพ่ือพัฒนาผู้อยู่ใ,นภาคเกษตรกรรมให้ 
พันสมัยด้วยวิธการและเทคโนโลยีการเกษตร

•  จัดต้ังเครือข่ายการวิจัยและการ'ฝึกความรู้ทางการวิจัยในสาขาวิทยาศาสตร์ เข่น วิชา 
คณิตศาสตร์ เคมี ชีววิทยา และอ่ืนๆ  ส่งเสริมให้มีการวิจัยเพ่ืมในด้านสังคมศาสตร์ และ 
มนุษยศาสตร์ เน้นบริบทการพัฒนาประเทศไทย ในความสัมพันธ์กบประเทศเพ่ือนบานและขุมซน 
นานาชาติ

•  เพ่ิมโปรแกรมการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาโดยสร้างเครือข่ายกับสถาบันบัณฑิต 
ศึกษาต่าง  ๆ ในภาคธุรกิจและสถาบันการศึกษาต่างประเทศเพ่ือท่ีจะสร้างให้มีนักวิจัยและนักการ 
ศึกษาท่ีมีคุณภาพในสาขาวิชาท่ีขาดแคลนให้หลากหลาย

•  จัดให้มีการวิจัยและพัฒนาเครือข่ายโดยมุ่งไปสู่การให้บริการชุมชนและปรบปรุงความ 
เป็นอยู่ในขุมซน

•  ปฏํรูประบบการสอบเข้ามหาวิทยาลัยโดยใช้วิธีประเมินจากคะแนนสะสมเฉล่ียของนัก 
เรืยน การทดลอบความถนัดทางการเรืยนและคะแนนวัดทางจิตวิทยา

•ปรับปรุงโปรแกรมการศึกษาในสถาบันการศึกษาช้ันสูงโดนแน้นองค์ประกอบทางการ 
ศึกษาท่ัวไป ส่งเสริมให้มีพักษะในการวิเคราะห์ให้ผู้เรียนมีโลกทรรศน์ท่ีกว้างขวางในด้านวัฒน
ธรรมและสังคมโลก ย่ิงไปกว่านนเน้นให้มีการฝึกประสบการณ์เฉพาะด้านเพ่ือให้เกิดความชำนาญ 
และเป็นประโยชน์ของหลักสูตร

กา?ศึกษาตลอดซีวิค (Lifelong Learning)

•  รูปแบบศูนย์การเรียนรู้ของชุมชนมีความเหมาะสมกับเง่ือนไขของขุมซน การจัดให้มี 
เงินกองทุนเพ่ือพัฒนาขุมซนควบคู่กับการกระจายอำนาจสู่ขุมขน รวมท่ังความรับผด 
ชอบในการกำกับดูแลเงินกองทุน

•  การจัดหาแหล่งเงินทุนมาสนับสนุนโครงการสร้างสรรค์ขุมซน และเครือข่ายการ 
ทำงาน ในขุมซน เป็นต้น การพัฒนาการจัดเก็บภาษีธรรมเนียมจากเอกซนและองค์ 
การเอกซนเพ่ือให้เป็นทุนหมุนเวียนในขุมซนและจัดให้มีการกำกับดูแลและประณิน 
ผลอย่างมีประสิทธิภาพ
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•  มุ่งเน้นเก่ียวกับศาสนศึกษาให้กับพระสงฆ์ในพทธศาลนาและผู้นำศาลนาข้ึนในท้อง 
ถนเพ่ือเพ่ิมบทบาทให้บุคคลเหล่าน้ีจัดกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมคุณธรรมด้านต่าง  ๆ ให้กับขุม 
ขนโดยอาจจะได้ร้บการสนับลนุนจากรัฐบาลอย่างเต็มรูปแบบหรอบางล่วน

•  สร้างเครอข่ายของส่ือสารมวลขนโดยต้ังจุดมุ่งหมายเพ่ือกำกับดูแลจรรยาบรรณวิชา 
ชีพส่ือสารมวลซน การเสนอข้อมูลข่าวสารและบันเทิงต่อสาธารณะอย่างเหมาะลม มี 
เหตุผล สร้างเครือข่ายการคุ้มครองผู้บริโภคส่ือในการกำกับดูแลและผลผลิตของส่ือ 
สารมวลซนและการรณรงค์เพ่ือล่งเสริมแนวคิดเซงจริยธรรมการตัดสินใจท่ีดีการสร้าง 
เสริมวิจารณญานในการเลือกและการบริโภคส่ือ

•  สร้างเสริมให้มีการวางโครงสร้างพ้ืนฐานด้านสาธารณสุขให้ท่ัวถึงต้ังประเทศ ปรับปรุง 
เครือข่ายการส่ือสารในชนบทและการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารระหว่างกันของ 
สถาบันการศึกษาท้องก่ีน หน่วยงานของรัฐหน่วยงานเอกชนในขุมขน

•  จ ัดให้มีเงินสนับสนุนสำหรับหน่วยงานเอกซนเพ่ือให้มีการลงทุนด้านการวิจัยและการ 
พัฒนาส่ือการศึกษาเพ่ือเด็กไทยรวมต้ังส่ือท่ีเป็นส่ืงพิมพ์และส่ืออิเลคโทรนิคล่และ 
ปรับปรุงคุณภาพของส่ือเพ่ือพัฒนากระตุ้นความคิดเด็กและเยาวชนซ่ึงเป็นผู้รับส่ือ
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ปฏิรูประบบการจดการ
(Reform of Management)

การปฏิรูปการจัดการเป็นเง่ือนไขสำคัญในการปฏิรูปการศึกษาของซาติ ถ้าปราศจาก
ความพยายามอันน้ีอาจจะทำให้การปฏิรูปการศึกษาล้มเหลวได้ ในยุคแห่งการเปล่ียนฟลงและ 
ความไม่แน่นอน ระบบการจัดการแนวใหม่ต้องมีการปรับเปล่ียนอย่างซัดเจนและยืดหยุ่นใน
ตนเองและมีประสิทธิภาพและความรับผิดชอบต่อผู้อ่ึน รูปแบบของการปฏิรูปให้ความสำคัญใน 
เร่ืองโครงสร้างทา?บ?หารแบบใหม่เป็นประการแรก คืออยู่ในรูปของคณะกรรมการการศึกษาท้อง 
ถ่ินช่ึงมีอำนาจในการตัดสินใจอย่างรอบคอบและย้งมีผู้มีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาด้วย เช่น 
ผู้ปกครอง ผู้นำชุมซน พระสงม์ ผู้นำศาลนาอ่ืน  ๆ ในท้องถ่ิน ประทา?ท่ีสอง ซ่ึงเป็นจุดเด่นของการ 
ปฏิรูปการจัดการ คือ การให้เอกซนได้มีบทบาทในการสนับลนุนการศึกษามากข้ึน ประการท่ีสาม 
เน้นการปฏิรูปการจัดการศึกษาในระตับท่ีสูงข้ึนซ่ึงเปรียบเสมีอนเป็นการพัฒนาการศึกษาการ 
ศึกษาชนสูงสุดของประเทศ ประการท่ีล่ี เน้นเร่ืองการประกันคุณภาพการศึกษาซ่ึงเป็นเสมือน 
เกณพัพืนฐานในการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 และประการท่ี ห้า การปฏิรูปการจัดการต้อง 
เน้นท่ีการระดมทรัพยากรจากหลาย  ๆหน่วยงานเพ่ือให้การบริการด้านการศึกษาท่ีดีข้ึนตังต่อไปน้ี

กา?'จัดการสิกษ'าโดยพณะก??มโทรห้องถิ่น 'Management by Local Commissions)

•  การปฏิรูประบบการบริหารการศึกษาของชาติ จากส่วนกลางมาสู่ส่วนท้องถ่ิน่มากข้ึน
เพ่ืมบทบาทคณะกรรมการท้องถ่ินโดยมีตัวแทนจาก ชุมชน ผู้ปกครอง ครู ผู้บริหาร 
โรงเรียน ข้าราชการท้องถ่ินและผู้นำท้องถ่ินในการกำหนดนโยบายการศึกษาของ
ท้องถ่ิน การพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ินการกำกับดูแลและประกันคุณภาพในการ
ปฏิบัติและมาตรฐานของโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในท้องถ่ินโดยแบ่ง 
ความรับผิดชอบเป็นระดับอำ๓อและตำบลให้ลอดคล้องกับความต้องการและสภาพ 
ของท้องถ่ิน

•  การปรับปรุงความเช่ียวชาญในการจัดการของโรงเรียนในด้านนโยบายการวางแผน 
การพัฒนาหลักสูตร การประกันคุณภาพโดยให้เป็นไปตามแนงทางท่ีคณะกรรมการ 
ท้องถ่ินกำหนดข้ึน
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•  การปฏิรูปงบประมาณและการใช้งบประมาณโดยเฉพาะอย่างย่ิงให้มีการใช้งบ 
ประมาณให้ยืดหยุ่นมากข้ึนในการบ่ฏิบ้ตีงานเพ่ือํสนองต่อท้องถ่ินมากท่ีสุด

•  กระทรวงศึกษาธิการลดการควบคุมระบบบริหารราชการคง โดยให้อำนาจแก่ท้องถ่ิน 
ในการวางแผนและให้ท้องถ่ินได้ร่วมมือกันดำเนินงาน มีการสร้างแผนระยะยาวเพ่ือ 
ปรับโครงสร้างการบริหารและการจัดการจากหน่วยงานทางการศึกษาเพ่ือท่ีจะสร้าง 
ประสิทธิภาพในการกำกับดูแลการประลานงานทางการศึกษาของประเทศ

•  ส่งเสริมการพัฒนาโครงการนำร่องหลายๆ  โครงการ เพ่ือท่ีจะแสดงให้เห็นถึงความ 
สามารถในการปกครองตนเองและการยกระดับความรู้สึกร่วมกันของท้องถ่ินในการ 
สนองตอบในเร่ืองการกระจายอำนาจการบริหารการศึกษามาส่ชุมชน

การร่วมมีอชองภาคเอกชน (Cooperation withe the Riavate Sector)

•  พัฒนาการจัดเก็บภาษเพ่ือกระตุ้นให้ภาคเอกชนได้จัดการถึกอบรมระหว่างการ 
ปฏิปตีงานให้แก,ผู้ใช้แรงงานแบะให้มีการร่วมมีอกับสถาบันการศึกษาในการจัด 
โปรแกรมการศึกษาอาชีพ ส่งเสริมให้มีการตงกองทุนสำรองท้ังทางตรงและทางอ้อม 
และการลบับลนุนอ่ืนๆ  ให้แก่ภาคเอกขน เพ่ือลงทุนในการถึกทักษะในระดับสูงข้ึน 
โดยเฉพาะสาขาท่ีขาดแคลน

•  พัฒนาหลักสูตรอาชีพของชุมชนโดยเปิดโอกาสให้นักเริยนได้ถึกฝนและสร้างงาน 
สร้างอาชีพในชุมชน

•  ร่วมมือระหว่างบริษัทธุรกิจและโรงเริยนอาชีวศึกษาในท้องถ่ินโดยให้คนงานในบริษัท
ท่ีมีความรู้ความสามารถมาทำการลอนเป็นบางคร้ังในสาขาวิชาชีพท้ังน้ีเพ่ือเป็นการ 
แก้ปัญหาการขาดครูด้านวิชาชีพ สนับลนุนให้มีการเพ่ิมเงินกองทุนสำรองจากรัฐ
บาลเพ่ือให้นำไปจ้างครูจากโรงงาน (Port - time teacher)

•  ร่วมมีอระหว่างสถานประกอบการธุรกิจในท้องถ่ิน ชุมชนและโรงเริยนในท้องถ่ินใน 
การติดตามและประเมินผลในการปฏิปัตีงานของคนงานและมีการปรับปรูงโปรแกรม 
วิชาชีพเพ่ือให้เหมาะลมสอดคลัองกับตลาดแรงงานในท้องถ่ิน
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การปฏิรูปการจู้ดการสิกษาในระจู้บอดมสิทษา (Higher Education Reform)

•  การปฏิรูประบบการบริหารเป็นการแยกการปฏิบัตงานตามหน้าท่ีอย่างขัดเจน
ลถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษามีอิสระในการดำเนินงาน เข่น มหาวิทยาลัยท่ี 
เน้นการวิจัย สถาบันหรือมหาวิทยาลัยท่ีเน้นการสอน และวิทยาลัยชุมซนเพ่ือจัด 
โปรแกรมการศึกษาให้มีประสิทธิภาพแสะมีความยืดหยุ่นมากข้ึน ลดขนาดหน่วยงาน 
ส่วนกลางและลดศูนย์รวมอำนาจการดัดสินใจโดยให้อำนาจแก่คณะกรรมการบรืการ 
สถาบันหรือสถาบันการศึกษาแต่ละสถาบันมีอำนาจในการดัดสินใจแทนโดยเฉพาะ 
อย่างย่ิงในเร่ืองการเงินหรืองบประมาณและการบริหารงานบุคคล การเพ่ืมบทบาท 
หน้าท่ีของทบวงมหาวิทยาลัยควรอยู่ในระดับการกำหนดนโยบาย วางแผนและ
ประกนคุณภาพการศึกษา

•  ปรับเปล่ียนระบบการบริหารงานภายในของสถาบันอุดมศึกษาให้มีอำนาจการบริหาร
ตนเองมากข้ึนในเร่ืองต่อใปน้ีศึอ การเลือกผู้บริหาร การเลือกผู้นำทางวิชาการ การ 
เน้นเร่ืองการวิจัย การพัฒนาดัชนีชีวิต ความลามารถในการจัดการการปรับปรุง
ระบบการรายงา,นภายในสถาบัน การลดข้ึนตอนระบบริหารการปรับปรุงแหล่งรายได้ 
นอกงบประมาณและระบบใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณให้มีประสิทธิภาพคล่องตัว 
และตรวจลอบได้

•  ปฏิรูประบบเงินงบประมาณในสถาบันอุดมศึกษาโดยเฉพาะอย่างย่ิงในรูปแบบเงิน 
อุดหนุนจากล่วนกลางให้มาล่การตัดสินใจของมหาวิทยาลัยให้มากข้ึน

•  ปฏิรูประบบการบริหารงานบุคคลในสถาบันอุดมศึกษาโดยเฉพาะในเร่ืองเงินเดือน 
ค่าตอบแทนเฉพาะเพ่ือดืงดูดให้นักวิชาการท่ีเก่งเข้ามาส่อาชีพการลอนและวิจัย

•  ให้ภาคเอกซน ภาครัฐบาลและชุมชนมีล่วนร่วมในการกำหนดนโยบายการกำกับดูแล 
ต็ดตามตรวจสอบการประเมินผลและการระดมทรัพยากรทงในด้านการสอนและการ 
วิจัยในสถาบันอุดมศึกษา

•  สร้างเครือข่ายการทำงาน การร่วมมือกันกับบริษ้ทเอกขน สถาบันการศึกษา
ต่างประเทศเพ่ือล'งเสริมโปรแกรมการสอนและการวิจัยโดยการสนับลนุนด้าน 
นโยบายและงบประมาณอย่างเต็มท่ี
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การประกันคุณภาพทา?สิกษา (Quality Assurance)

•  จัดต้ังระบบการประกันคุณภาพแห่งชาติข้ึนในส่วนราชการ โดยให้แด่ละสถาบันมี
อำนาจในการลร้างแนวทางการประกันคุณภาพของตนเองได้เพ่ือให้เหมาะลมลอด 
คล้องกับสถาบันของตนเอง ล่งเสริมให้รัฐบาลกลางเป็นหน่วยประลานงานระดับชาติ 
ในการกำหนดมาตรฐานกลาง สร้างเกณฑ์วัดมาตรฐานด้านคุณภาพของประเทศ
เป็นตัวบ่งซีถึงความเป็นไปได้ด้านการศึกษา การประกันคุณภาพน้ันจะร่วมมือกัน
กำหนดเกณฑ์ข้ึนโดยคนงาน ผู้ปกครองและหน่วยงานด่างๆ  ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือละท้อน 
ถึงแนวความคิดและมุมมองอย่างหลากหลายของสังคม

•  พัฒนาระบบการจัดการด้านข้อมูลข่าวสารให้มีประสิทธิภาพเพ่ืออำนวยประโยชน์ใน 
การกำกับดูแลและประเมินผลอย่างต่อเน่ืองด้านการปฎิบัติงาน การแลกเปล่ียนข้อ 
มูลระหว่างสถาบันการศึกษา

•  สร้างประโยชน์จากข้อมูลด้านคุณภาพการศึกษา เพ่ือเป็นส่วนหน่ึงในการวางแผนงบ 
ประมาณและเป็นการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองของสถาบันต่างๆ

•  กระจายข่าวสารไปลู่ลาธารณะด้านมาตรฐานการศึกษาของสถาบันต่าง  ๆ เพ่ือยก 
ระดับ ความตระ'หนัก'ในด้านคุณภาพการศึกษาและเพ่ือ'ให้สถาบันการศึกษาต่างๆ  มี 
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง

การระดมทร้พยาก? (Recourec Mobilization)

เพ่ืมงบประมาณทางการศึกษาข้ึนเป็นอย่างน้อยท่ีลุด 4 B ของผลิตภัณฑ์มวลรวม(GDP) 
ระหว่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 8 (2540-2544) 5B ระหว่างฉบับท่ี 9 
(2545 - 2549) และ 6 - 7 B ในแผนท่ี 10 เพ่ือให้ลอดคล้องและเหมาะลมกับการปฏิรูปงบ 
ประมาณแนวใหม่จะคลอบคลุมถึงการศึกษาตามลำดับความสำคัญคือ เพ่ือเด็กพิเศษ การสร้าง 
เครือข่ายการเรียนรู้ การอบรมครูและการผลิตครูในสาขาท่ีขาดแคลน การจัดสรรงบประมาณเพ่ือ 
การทำงานจะใช้เพ่ือการปฏิบ้ติงานเท่าน้ัน ขณะท่ีสถาบันต้องบริหารการจัดการเร่ืองงบภายใน
ของตนเอง และจัดระบบให้มีการใช้เงินอย่างยืดหยุ่น
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•  เพ่ิมเงินงบประมาณเพ่ือการวิจัยเป็น 0.5% ของผลิตภัณฑ์มวลรวม(GD3) ระหว่าง 
แผนฯ 8 และเพ่ิมเป็น 1 % ระหว่างแผน'ฯ 9 สนับสนุนการจัดเก็บภาษีจากภาคเอกชน 
เพ่ือให้เพ่ิมการวิจัยและพัฒนาการลงทุนเป็น 0.5 % ของ GD3 ภายใน 10 ปี

•  ก่อตงกองทุนการศึกษาและเงินยืมให้นักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ โดยขยายเงิน 
กองทุนภัยืมไปยังโรงเรียนเอกชนเพ่ือให้เกิดการยกระดับการช่วยเหลือของโรงเรียน 
เอกซนอีกทางหน่ึงด้วย

•  เพ่ิมบทบาทภาคเอกชนในการมีล'วนร่วมลนับลนุนการศึกษาโดยเอพาะการปีกฝน 
สายอาชีพโดยรัฐบาลสนับสนุนในด้านการลดการควบคุมและให้เก็บค่าเรียนแบบ 
ลอยตัว การเก็บค่าเรียนแบบลอยตัวในโรงเรียนเอกซนหรีอมหาวิทยลัยเอกชนข้ึนอยู่ 
ภับลภาวะเศรษฐกิจท่ีนักเรียนจะลามารถจ่ายได้ ขยายเร่ืองเงินทุนการศึกษาและกอง 
ทุนเงินภู้ยืมเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนท่ีขาดแคลน

•  เพ่ิมกิจการท่ีเพ่ิมรายได้ในลถานันอุดมศึกษาเช่น การบรีการด้านอาชีพ การให้คำ 
ปรกษา การผลิตและจำหน่ายหนังสอด้านวิชาการ วัสดุทางการศึกษา ทรัพย์สินทาง 
ปัญญา การจัดการเร่ืองทรัพย์ลินของมหาวิทยาลัยและอ่ืน  ๆ เป็นต้น ล่งเสรีมโดยการ 
จดัเก็บภาษีของรัฐบาลเพ่ือบรีจาคให้บุคคลและหน่วยงานท้ังเร่ืองของเงินและทรัพย์ 
สินอ่ืนไปในเร่ืองการศึกษา
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บทสรุป ะ เส้นทางแความ?h เร็จ
(Conclusion:Keys to success)

การปฏิรูปการศึกษาในประเทศไทย ต้องการความมุ่งม่ันและจริงใจของผู้ร่วมงานและผู้
เก่ียวข้องต่าง  ๆ ต้องการความพยายามท่ีไม่ท้อแท้ในส่วนของผู้ปกครองและครอบครัว ชงเป็นแก่น 
ลำคัญท่ีอยู่'ใกล้เด็กท่ีส ุด 'ในการพัฒนา นอกจากน้ันความมุ่งม่ันของครูและโรงเริยนก็ย้งเป็นกลุ่มท่ี 
ผลักดันให้ลร้างพฤติกรรมและความลามารถเด็กอย่างเป็นระบบ ชุมชนและผู้นำทางศาสนาใน
ท้องถนก็เป็นผู้วางรากฐานการศึกษาและการริเร่ิมให้เด็ก ภาคธุรกิจเจ้าของกิจการอุตสาหกรรม
และภาคเอกชนก็ลร้างปัญญาท่ีพอเพียง ประสบการณ์และเป็นแหล่งเงินทุน ช่ึงถีอเป็นผู้เข้ามา
มีบทบาทใหม่ร่วมกันทางการศึกษา ล่ือสารมวลซนก็เป็นเสมือนสถาบันทางลังคมท่ีเร่งสร้าง
ความตระหบักให้กับสาธารณะด้านการศึกษา ภาครัฐบาล คือ องค์การท่ีมีความสำคัญมากท ี่ล ุด  

ในการกระตุ้นกระบวนการการปฏิรูป ม่ันคือ การร่วมมือกันลัดการด้านท้กษะและความพยายาม 
ของฝ่ายต่าง  ๆ ช่ึงสามารถทำนายอนาคตของลังคมไทยในการกลับกลายเป็นลังคมแห่งการเรียนรู้ 
อย่างแท้จริง

มันคือ ความอบอุ่น ในการท่ีได้ร่วมงานกันในการนำนวัตกรรมทางการศึกษาของจากทุก 
ฝ่ายในฐานะผู้วางรากฐานการศึกษา การปฏิรูปจะประสบความสำเร็จได้ก็จากการลงมือปฏิบ้ติ
รีงของหลาย  ๆ ชุมชนซ่ึงต้องใช้เวลาหลายปี ครูและผู้นำนับพันนับหม่ืนชุมชนเลียสละอุทิศตนก็ 
พบคำตอบในการเปล่ียนแนวความคิดและวิลัยพัศน์ในการทำงานและปร้บปรูงการศึกษาเพ่ือเด็ก 
โครงการท่ีริเรมสร้างสรรค์ต่างๆ  จะกลายเป็นความสำเร็จท่ียงใหญ่ ความเปล่ียนแปลงของโลก
ยุคใหม่ก็ก้าวเข้ามาส่ลังคมการศึกษาของเราแล้ว จงเป็นท่ีหวังได้ว่า ความสำเร็จของโครงการ 
เหล่าน้ีจะลัดตงและเป็นเล้นทางไปส่ระบบการปฏิรูปท่ีขยายขนาดใหญ่ข้ึน และยกระดับการศึกษา 
ไทยและทำให้ประเทศไทยได้ตระหนักและสร้างวิลัยพัศน์ในอนาคตอันใกล้น้ี
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องค์ประกอบทางการสืกษา

คุดบุ่งหมายทางการสืกซท หส้กสู่ตร ผู้สอน ผู้เ'ริยน กระบวนกาท:ยนการส«น การบริหารแสะการจิ'ดการสืกษา

1 .ท ุท ธศาสน์
( b u d d h i s m )

1. เจิ'กดนเอง ปัฒนาคาามI 
กาามรด จิตใจ ซองคนเองไป 
ในทาง ที่เ หมาะสม
2. เสรีม«รินร'นติ คุซ,ในชุมtu  
แกะในโกก
3. ใฟ้คิดเปิน ริโกใแหตุนกใน 
การแเ,เป๋ญหา อฝางปิป๋ญญา
4. ฟัฒนาคาานเปืนมทุนฝาห้ป  ิ
ร«ธรรนคุณธรรม จรียธรรม 
โดยบุ่งสใางความถูก(((อง เร่เอ 
ความ[โาาหนารังทาง'ใฅถูนกะ 
จิตใจ

1.ปักนะที่จำเปินต่อการ 
ประกอบอาเพแกะปัฒนาจิตใจ 
'พนก่กคุ่มาซา

- เก่ียว[ใบธรรม■ ธาร 
คิทปคาสตไ

- เทยา[ใบรงคม
- เกี่ยว(ใบร«ธรรม 
- จ ิชาอาเพต่างๆ

1.เปิน[ใกยานมิตร 
2.1ปีนพหุภูตรทางป๋ญญา
3. ฝ็คุณธรรม
4. เปินผู้ปิความสามารถ
5. เปินนบบอฝางท่ีด
6. เปึนผู้รเ1เธงทางใปัผู้เรียน 
สา)งารทปฎํบัติคามนนาการ 
ปีกพถูกปัจง
7. ริโกผู้เรียนทุกคน
8 .  เปีนผู้ที่พความ f พรอบ 
ราน รังที่ปิเจิดนกะไง)ปิเจิต 
ฟน คJ ปธ-แป เร่เอน
หปังรอ รน ไงใ ฯทฯ

1. รอน};นกะแาใจใน 
(โปบุ่รี«ธรรม คือ

- Km หทุ
- ริโกนท
- ^จิ'กดน
-ริโกประมาณ
- พ ุกเากา
- ริโกชุมทุงง 
-ริโกบุคคก

2. ปิคาามคใทธานกะเอา 
จรีงเจา'โงในกิจกรรม
3. }ปักใแหทุนทในการ
ปัดจิน น[ใป๋ญหาซองตนเอง 
นทะ[โงคม
4. ริโกเายเหกืธ บ'ไกา!

1. ใ เห รก โยฉโ«มนร การคือ 
กระผู้น'ให้กระบวนการฟัฒนา 
ความคด จฝาง)ใระบบ คิดโดย 
แยบคาย ไตไตอง ปิเหทุ มิไผท 
เ-โ กาเคราะป่ไดไครอง จนเกิด 
ป่ญญา จิงกงปิอปฎิปติ
2. ใร่(แไอหา จิ'ธีการสอนนกะใเ 
ร่อการเรียนการ«ธน ท่ีหทาก
หทาย แทะเหมาะสม [ใบผู้เรียน 
รังเพค 'โย บฺคคท โดยใปัผู้เรียน 
พป่ระทบการก!ตรงมากที่คุด
3. สอนจาก)ายไปหาขาก ทอน 
จาก J ปธรรม1ไป ภูนามธรรม
4. ■ รนตอนการเรียนการสอน 
ใเห(โก

- ปรีฝติ คือ J แาใจ  จดจำพ
- ปฏปติคือปฎิป่ต ิจากผก 

การร่)จารณาร่งต่าง ๆ ตาม 
สกาวะ คือ คิดเปิน เกิดป๋ญญา

- ปฎ้ทธ คือ เใเจิงในความ 
จรีงรังปาง

1 .จ ิดสภาพสทานท ี่เรียน'ไห่(ไม!flu 
นกะปิ ความพรีอมต ่อสภาาะจ ิคใจ  
แทะไางกายซองผู้เรียน 'โตสภาพนาด 
(โ อ ม ที่ เห ม า ะ ค ม ใน ก า ร ท ี่ จะ  
ท ุรณาการ เร่เอผ ู้เรียนจะ'พคืกนาตน 
เอง ร ่ง นาด(โอม จรีอธรรมแทะ 
จ ิชาการ จ ิชาจาเพต่างๆ ไปพรี'อม(ใน
2. ประเมินนทจากน«การปฎัปต ิ
จากประสบการท!จรีงท ี่ผ ูเ้รียนนต่กะ 
คนพใบ
3. จ ิดพาผ ู้«จนท ี่ป ิด ท ม }; ปักนะ ใน 
การกระผู้น เน น ะใป ผั ู้เร ียนพเกิด  
คาามริจรีง รังทาง(โ-านจิชาการ จิชา 
อาเพ  นกะ คุณธรรม จ'ใยธรรม



'อ งค ์ป ร ะ ก อ บ ท างก าร ส ืก ษ า

ป ร ั'ซ ญ าก ารส ืก ษ า ๆดบุ่งหมายทางการสิกษา หลักภูตร ผู้,ลอน ผู้!รยน กระบวนกา?เรีกนการสอน การบริหารและการ'จ ัดการส ืก«า

2 .ส าร ัต ก น ิยม 1 .fin ยทอ ด 1JT ด กทางลัฒนธรรม นฟ้อหาที่เลอกลรรนลัามา!ที่อม นปินผู้นำในร่น!?ยน 1.เป็นผู้?บ),เงนละท่าคาา)! 1.เป้นแบบบรรยาย ก่ายทอด 1 .ไห้เป้นมาตรๆานชองวิชาการ

(E s s e n t ia l is m )
รำรงค์?กนา ค่าปิย!! คาามเร้ธ โยง(โบลภา)'((โงก!!ป๋จๆปีน 2.เป็นแนบอย่างที่ดี เช้าใจ!ฟ้อหาลาระต่าง ๆ ท่ี เฟ้อหา ให้ผู้!?ยน มากกว่าเปิด โดยดีองบังลับผู้!?ยน ผู้!กี่อาช้องใน
อุด!!คติ สืงที่ดีงา]!และเป็น ๙ง)!กจะ!ปีนคาาม^นอุาน 3 .เป ็นผู้ลอน ผู้บอก ผู้ให้ กรกำหนดให้ เพ่ีอสืบทอด โอกาลให้แลดงความดีด!ห่ม «กาบัน เพี่อให้!ค?งวิปิย
ประโยชป้ในอดีตให้ลับ ค ่างๆ ฝน กาาม £ เป็นสือกลางในการ ทายทอดนรดกทาง โดีแลัง 2.การโดห้อง!?ยนจะแยก คนเก่ง
คน fun (โง -ภาษาคา«ต? 1?ยน? โต!นธรรมแก่คน(นห!โง 2.ผู้!?ยน ดีอง!?ปีนโดยท่องจำ ปานกลาง อ่อน ออกจากลัน
2.1โฒนาทคัป๋ญญาาเอง)!นุน!I - ประ'โติคา«ค? 3 .เป็นผู้กำหนด ? เ?มวิรํการ 2.ปิกฝนตนเองให้!ดีดกาาม น ละปฏิบัติในกรอบที่ผู้ลอน 3.ประนานผลจากการท่ากาาม!ช้าใจ
ให้เอสืยาอลาด ปิคาา)! - ก!ฉคคา«ด? เ?ยน การดี'ดสืปิใจ'ในการโด เช้าใจ ปิ เโกนะใ!!ค่าปิย!! คง1ไ'โ เนอหาสาระทางทๆษฏมากกว่าการ
ประท(เติที่ดีงาม 
3.เป็นคน]'!»ะ!ปึยบวิป้ย

- ดี«ป'โฒนอรร)!
-วิทขาศาลต?ธรรมชาติ
- ป?ชญา
- ลห(โ!!VÏนรํค่าง  ๆ ทรน

หลดีกนา อุตสาหกรรม วิชาโ!ห 
าทณคดี

ด ีจกรรมการ!?ขน?ให ้แกํผู้ 
!?ยน

กาาม!ร้อ โฒนธรร!!ชอง 
โงค)! มากกว่าการแลดง 
คาา)!ดีดเห่น

3. โดการ!?ยนการลอนโดยเป้น 
ให้ค»เป็นคุนรํกลาง
4. !ป้นให้คาาม?ภาคทคุนฎมาก 
กว่าภาคปฏิบัติ
5. คำนงมาตรอุานทางวิชาการ 
มากกว่าความแตกต่างระหว่าง 
นุคกล

ปฏิบัติ

3 .อัดก ิภ าว ะ น ิย ม 1 .ผู้งฟัฒนาคาา)]เป็นมนุนย่ 1.เป้น)!นุนขศาลต? เพ่ีอ,ให้!?!า 1.เปิบ.ผู้)?ค1าาม(ปีน !.)1เ«?ภ'าหในกา»!ลอก 1 .ฌ้นให้ผู้1?ยนเป็นดีาชองดี''า 1.โด บ  รรยากาคการ!?ยนf ให ้ม ีท ี่อ

(E x is te n t ia l is m )
อรำง!ดี!!ที่ ใช้!ล?กาหในการ สืงป๋ญหาสืาลัญ ๆ และ!ล?กา)'! ประขาริ!ปไตขภูง เ?ยน ตามลักยภาหชองดีา เองมากที่คุด เพ่ีอจะไห้ลัน)■ เม การดีกนาต่าง ๆ ครบค?น ปิคุนลัสือ
เสือก การดี'ด?รนใจ การนลางพา 'แอง!!1}ษลั ไห้แก่ รชา 2.เป็นผู้กระตุ้นให้ผู้!?ยน?'โก เอง ตามกาามแฒาะสม คาาม? กาามจรงห้ายฅัวเอง ห้อง«นุด ห้องประอุ]! โรงฑกดีกอท
ความหมายชองช้วิตห้ายตนเอง - ดีลปะ ฅน!อง ให้!ชาไลัดีง!อาคาาม ตามคาา)!«นใจ ตาม 2. ให้ผู้!?ขนเป็นคุนลักลางชอง «น า]!ก ี่ง เล ่น  เพ ี่อให ้อ ิ«ระในการ
2.ล?าง(โงค!!ใ!ใม'รสระ!ล?กาน -ารทนคด ลามารทชองคนมาใ'ร คาามทปิด แต่)โงนดีอง!? กา»!?ยน? จืงไ)!กำหนดเฟ้อหา เสือก!?ยม เสือกปฏิบัติอย่าง!ดีมพี่
นละ คุณธรรม คุณค่า วิปิย ไป - ประ'โรคาลด? ประโยชปให้มากที่คุด วิปิย'ในตนเอง และ?บฝ็ด ให้ผู้!?ขน เพี่อให้ผู้!?ยนเสือก 2. ลป ้บ«นุนให ้ป ีด ีจกรรม ตนต?
ห?อ)! ๆ (โน โดยการหัฒนา -ป?ชญา 3.ร้นนะนนาทาง(โบผู้!?ยน ชอบต่อการกระท่าและผล เ?ยมตา)!ที่ดี'องการ ดีลปะ ลอดแทรกในการ!?ขนการ
จากการท!(พนาบุคคล ฟัฒนา 
ตน!อง
3.ให้มนุษลั!ช้าใจตน!อง เช้าใจ

- ดนต?
2.วิทยาศาลต? นละ(โงก)! 
คา«ต? เพี่อใหผู้้!?ปีน!ช้าใจ

ไ) / I l รออกค่า(โง าางแผน 
?าเ!(โบผู้!?ยน ให้ผู้!?ยน{โก 
การแห้ป๋ rบหาการต่อภู(โบ

ที่!ดีดจากการ!ลอกกระท่า 3. เ?ยน?'จากรปธรรมท่ีใกลัดีา1ไป 
ภูนามธรรม
4. !?ขนเป็นรายบุคค«น?อ!?ปีน

ลอนคุกวิชา เพี่อให้ดีจกรร!!ปิล่าน 
อ่ายให้ผู้!?ขนเป็นดีาชองดีา!อง และ 
เช้าดีงเป๋าหมายชองตน!ชงมากที่คุด



ปฑัเญาการสืกษา
องค์ประกอบทางการสืกษา

ๆดบ ุ่งหมายทางกา:ส ืกงา หคักภูต: ผู้ลธน ผู้เรียน ก:ะบวบกา:เรียนกา:สอน ก า:บ :ห า:น ล ะก า:จ ัด ก า:ส ืก งา
โทก เทนา:ท เม?ญป๋ญนา 
ค่าง  ๆอฟ่างนาญฉทาด และ 
ฟัฒนาลักยกาทชองตนเอง 
ให้ภูงชื้น

«ภา)ฑเองนบุนยมาก?น
3. ให้คาามสืาลัญลับไชาใดภิไห้ 
ส่เฟ้น'ไาน็เกา'ามเหมาะ«มตินมุ่[ 
เไยน โดยมีไชาให้เสือกเรียน 
มากมาย คามคาามเหมาะ«ม 
คาามติจงกา: และติกยภาท 
ชองผู้เรียน
4. ทุก ๅ ไชา าะติอง เป้นปญหา 
คาามเท:ภาท คาามทุก? ?ย 
ชนะ กาามปท?ย คาาม?ดนอ้ง 
ช้ืงเปินป๋ญหา)ช้ืนรุานชองมนฺนป

ก:อบชองติงคมบางประกา: 
ที่เป็นอุปล::ค ที่ทำไห ้
เ«ไกา)'เไนกา:เสือกทางเดิน 
ติไตและกา:เรียน)[โทกฬาง 
ลดป้อยลง
4.มีลัมฟันธภา):ลัมผู้เรียน 
เทีอ?ายให้ผู้เรียนกระจ่าง 
และบ::ตุเป๋าหมายโดยเไา

เป็นกตุ่ม ตามแต่จะมีผ ู้เส ือก 
เรียน
5. ติดให้มีหลากหทายาชาเที่อให้ 
ผุ่[เรียน1ไห้เสือกเรียน รีงทอค่า 
ใชาต ่าง ๆ เป็นเคชื้จงมีอให้ผู้ 
เรียน1ไห้ไติกคนเองและเป็นกา: 
เรียน f l ปติกายนอก
6. ให ้ผ ู้เร ียนไห้อภิปทย ม ีกา: 
แลดงออก แลดงคาามดิคอปาง 
เติมท่ี

ท่ีตุด
3. ติดล::บุคลากรในลาชาไชาต่าง  ๆ
ให้พไอม ซปางป้อย 1 คน ต่อ 1 ลาชา 
เท ี่อเป็นผู้?านาญกา:'ในแต่ทะทาชา 
เท ี่จ ล า ม า:ท ต ิค ภ ิจ ก ::ม ท าง ก า:  
ด ีกน าแค ่ ผ ู้เร ีย น อ ป าง เต ิม ท ี่ และ 
ลามา:กที่จะ?แนะนนาทางให้ผู้เรียน 
แลางหาคำตอบไห ้ล ับคนเองมากที ่
ลด
4. ป:ะเน ินผลฟังจากทโเนฎีแกะกา: 
ปฎน้ติ หรีอจปางใดอปางหปีง ตาม 
คาามเหมาะลมชองไซานละผู้เรียน

4.เสรนิยม 
(Liberalism)
ห:•อ

General Education

ท[งให้ผู้เรียนไติกคนเอง โดย 
เอ )•ท ะท าง«ต ิi l ญ ญ า และ 
เหตุผลคาามเป็นมบุษ:]
2. ให้บุค«ลามา:กปไบติาไห้ ฟัง 
ทางร่างกาย จิตใจ ต่อ«ภาท 
แ า ด (โ  จ น ท า ง ก า ย ภ า ) :  
ลัฒนธร:ม
3 . บุ่ งต ุ่ลกาท ท ี่เป ็น จร ีงชอง  
«โงทน โดยให้การดีกนาเป็นกา: 
เตรียมติาสืาหไบ?ไต

บ่าชาคันฐานค่าง ๅ ท่ีจะปลกฝัง 
คาามงอกงามทางป๋ญญา แทะ 
เ«■ ไม«ไางคาาม«ามา:ทในกา: 
ใ?เหตุผล ชื้งติดอตุ่ในเนิอหา 
Seven Liberal Art ไห้แค่

- กตุ่มไาอาก:ก! ไห้แค่ กานา 
ติงกตุษ ภาษาอี่น ๆ โคลง 
า::ณคดี

- กตุ่มดีลปะ'ได้แค่ไจิต:ดีลป ็
าาดภา): ออกแบบ

กตุ่มค::กไทอา ไห้แค่ 
ป)๚ญา ป:ะไลคาลตร่

- กต ุ่มคเจตคา«ดไ ไทยา

บให ้ความลาล ัญล ับผ ู้ลชน  
ใน กา:ต ิด ส ื นใจเสื อกไ ชา 
ความ{[ค่าประเภทใดที่ผู้เรียน 
คา:ไ' และต:งติบคาาม«นใจ 
ชองมุ่[เรียน
2 . เป็นแบบอปางที่ดี'ในห้าน 
กา:ด ีด คาามป:ะหตุต ิท ี่ด ี 
งาม
3. มีความเ?มงวดในเชื้องไนัย 
ไห้เรียวเป็นอาญาสืทร์
4. ผู้ ลอนจะปฎ ิป ้ต ิไปตาม  
หป้าที่จิง1ไปบุกฟันลับผู้เรียน

1.3 กฝนตนเองอปางเกไง 
คไดตามคุณ«มปติตนเองที่ 
มีช^ตามกา:แนะนำชองผู ้
ลอน
2. มีคาามแฝนอำ รอบคอบ 
รอบเในลาชาไชาต ่าง  ๆ
? งไห้จากกา:ดีกษาลี่งที่นัก 
ปทชก]ไนก่อน  ๆ ไห้ห้นทบ 
ไไนห้า ชื้งจะแปนอำกค่าที่ผู้ 
เรียนไห้ห้นทบห้ายติาเอง
3 .  แ«ดงเหต ุผลแ«ะคาาม  
ดีด IVlu  ที่จะแลกเปลี่ยนกบ 
ผ่['เรียนห'รีซผู้«อน'ให้?ดเจน

1. เร ียน ไโดยใ?คาาม ค ัค  หา 
เหตุผลจากหลักไชาที่ไห้เรียนไ 
ไไ'แห้วเป็นแนวทางทื้ษฺรุานเ)ชื้อ 
ฟัตงนาลติป๋ญญา
2 . ม ีกา:อภ ิป รายแลก เป ล ี่ยน  
คาามดีดเห้นตินเองชองผู้เรียน 
โดยผ ู้ลอน จะเป ็ น ผ ู้น ำเ«น อ  
คาามด ี ด และ«น ับ «บ ุน ให ้ผ ู ้
เรียนไห้ใ?คาามไและ«ติป๋ญญา 
ชองติ'วเองอฝางเติมท่ี

1 ต ิดหาค:ให ้ค:บคามลาชาไชา)ไน  
(รุานต่าง ๆ และเทียงทอลับ:ะห้น?น 
เรียน โดยห้องไห้ค:ที่มีคาามไคาาม 
ลามา:ก เ)ชื้อจะมาเป็นแบบอปางที่ดี 
และลามา:กาาเก:อบเท ี่อให ้ผ ู้เร ียน  
ได้อภิปราย แลกเปลยนคาามดีดเห่น 
เที่อฟัมนา«ติป๋ญญาชองผู้เรียนได้
2. ติดหาตำรา งานนิทน?ชองปทชทุ] 
ร่นค่อน  ๆ ไ'ไให้ผู้เรียน'ให้ดีกษา จะ 
เป็นห้อง«มุด หรีอ บุมห้นค'1h
3. ป:ะเนินผลจากภาคทตุษฐ



ป?ฃญาการสืกษา

องค์ประกอบทางการสืกษา
จุดบ ุ่งหมายทางการส ิกษา หล้กสูตร (รุ««น ผ้เรซน กระบวนการเรียนการลธน การบรีหารน«ะก าท ด ก าร ส ิก ษ า

คา «ต!'
- กคุ่มเทท(ไ[ฉต
- กคุ่นดาราคา«ตข้
-กคุ่มดนตข้ นกะอรรนชาสิ 

โดย(รุ i l  ยนทุ กคนห้ ธงเข้ ขน 
เหน้ธนสันหนด
2.งานน้ทนย์เสัา ๆ ทางวรรณคดี 
ประสัสิคากตข้ วิทยาคา«ค!ที่น! 
ห้า«ฟัย

5.พิพัฒนาการนิยม
( P r o g re s s iv is m )

1. บุ่งให้(รุเข้ขนรุสักแห้ปัญหา 
เสือนำประทบการท!ที่ไห้ข้บไป 
ใ!กนการห้ดสินใจไห้ถูกห้อง
2. ให ้ร ุส ักตนเอง รุสักสิงคน 
วิเคราะห้ แห้ปัญหาสิานห้าแกะ 
สิงคนไห้
3 . ปข้บห้าเช้าสับสิงกนที่เปกี่ยน 
นปกงอฝางราดเข้าไห้
4. ฟันนาการทางอารนท! สิงคน 
«ดปัญญา ไปทข้อน  ๆ สัน
5. บุ่งฟัฒนา(รุเข้ยนใน)']ก  ๆ ห้าน 
สิงข้างกาข «ด ีปัญญา ธารนท! 
สิงคน จิตใจ

1. เน้นประกบการก!ชอง(รุเข้ขน 
เสื อ ให ้ เข ้ า ใจ ค น เอ ง แ ก ะ  
สิงคนนากข้น
2. วิชาในหสิกสูตร

- สิงคมรกนา 
■ วิทยาคา«ต!
- รกธรรม
- วิชาอา?ท

- สูนทข้ยคากฅข้
3. หสิกสูตรน้ความรดหคุ่น โดย 
ห้กเข้ยน - คJ ข้านสือสันกข้าง 
รายกะเอียดเน้อหาในหสิกสูตร 
ไห้
4 . เน้นหสิกสูตรที่เหนาะกนส่'กะ 
ใช้ใน?วิตประกำข้น

1. ให้ค่าปข้กนา(รุเข้ขนเสือไห้ 
ผุ้เข้ขนกงน้อกระทำไห้เอง ไง!
ใช้(รุ«อนเปีน(รุก?ะทำ
2 . เป ีน(รุรอบรุหกากหกาย  
น ก ะ n ป ร ะ « บ ก า ร ท !  
อฝางกข้างชวาง
3. น้แกกกกานดี
4 . ขธนข้บควา]งนคกสิางชอง
(รุอ่ีน
5. วางแผนไห้เสัดสทานกา?ก! 
การเข้ยนรุสิอ!รุเข้ขน1ไห้คาน 
ค าาน ห ้อ งก าร น ก ะค วาน  
กานารกชธง(รุเข้ขน
6 . ห้ดนปกงกภา«ห้องเข้ขน 
ส่อสิาง ๆ ที่น้อคุ่นสิวมาใช้ใน 
การสัดการเข้ขนการกธนไห้

1 .น้ อิ «ระใน การเก  อก 
สัดสินใจ ในสิงท่ีจะเข้ยนรุ 
เสือ)-!!ง(นาคนเอง
2. ปีสิวนข้าม'ในกาทางแผน 
การสัดสัจกรรนการเข้ยนรุ 
การหาประกบการก!ในการ 
เข้อนรุ ข้ามสับ(รุ«ธน แกะ 
«ง)ไอปฎิปัดีสัจกรรนตาม 
นผนท่ีวางไข้ข้านสัน
3 .  แ«วงห าความ รุ คาน 
ควานทน้ด ควาน«นาจ อคุ่ 
เ«มอ
4 . เปี น(ร ุf บประ«นการก! 
ตรงจากกา?ปฎิปดั ีชองตน 
เอง

1 .3 ด(รเุข้อนเปีนศูนย์กกางแกะ 
เน้นการทำงานเป็นสืบ เที่จให ้
ร] กคนง'!สิวน!วนแกะในชณะ 
เดียวสันสับุ่งฟัฒนา(รุเข้ขนเปีน 
รายนเคดก
2. สัดบรรยากาคการเข้ยนรุเสือ 
ให ้(ร ุเข้ ยนไห้ข้บประ«มการก! 
ตรงจากการเข้อนรุ ห้วยวอการ 
นสัป๋ญหา ทด«ธง ห้นคข้า
3. (รุ!ข้ยนแกะ(รุกธนมสิวน!วนใน 
การอสัปทข นรีกบาหา'ข้อ วาง 
แผนการเข้ขนการ«ธน!วนสัน 
โดยใ!!หห้กประชา3 ปไดยน«ะ 
การส ัด !ป แบ บ กา?«ธน แบ บ  
โครงการ(Project Melhod)
สัด!ปแบบห้องเข้ขนแบบธุนชน

1 .«ข ้าบรรยากากประชา?ปไตยใน  
โรงเข้ยน โดยสิงเทข้นระเปียบวัน้ย 
ชอง«งงา?กในโรงเข้ขนเสือเตข้อมสัา 
เช ้าส ิส ิงคนประชาธ ิปไตยอฝางแห  ้
จข้ง
2 . «ข้างบรรยากาคทางวิชาการที่ให (้รุ 
เข้อนเปีนศูนย์กกาง น้นหสิงห้นคข้า 
หาความรุ«ฝางกข้างชวาง น้ห้อง«งเด 
ศูนย์ส่อวิชาค่าง ๅ อฝางเสืองทอ เท่ีจ 
นักเข้ยนจะไห้ห้นดข้า หาค่าตอบ แห้ 
ปัญหา «ง)ไอปฎิปัต ิสัจกรรนการ 
เข้ขน{ห้วยคนเอง
3. สัดหาค!ที่สืควางงรุ ควาน«านารท 
ใน«าชาวิชาค่าง ๆ ให้เสืยงทอ ห้า‘น! 
กานารกสัดไห้ ควรจะสัดหาในวิชาท่ี 
)1(รุเข้ขนทน'ใจนากที่สูดฝอน เที่ธจะ
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ป ร ้๚ ญ าก าร ศ ึก ษ า

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า
จ ุดม ่งหมายทางการศึกษา หลักคุ่ตร ผู้สอน ฟ้เรอน กระบวนการ!'ร็ยนการสอน การบรหารและการจดการคกษๆ

7 .แสางพ าคาาม }อค ุ่ เสมอ 
เท ี่อจะ’ใต้รมคุสลับผู้!ช้อนที่ 
เส า ะ แ ส า ง ห า ค า า ม } « ค ุ่ 
คทอคเวสา

ห'?อก่งคม เที่อให้ผู้เรียนทุกคน 
ไต้ช้ามแสดงคาามกัดเฟ้นโดยใช้ 
ห'กักประชา!ปไตย

ไต ้ให ้คำปร ีกนาแก ่ผ ู้เร ียนไต ้ โดย 
กำหนดคุณสมปัติรองครุไห ้ช้ดเจน 
เที่อจะไต้บุคทากรที่ทีคุณภาพ 
ง.จัดให้ทีคุนย์ปฏิบัติการ ห้องทดสอง 
ในการทีกปฏิบัต ิในแค่สะกิชา เช้น 
ห้องปฏิบัติการทางภาษาห้องทดกอง 
กิทอคาสต?คุนย์กักปะ ฯกฯ 
5.ประเทีนนกโดยผกการปฏิบัติ

6 .ป ฏ ิร ูป น ยม
(R e con s tru c tio n ism )

1 . «ช ้างส รรค ์กาาม เจร ีญ แก ่ 
ก่งทน โดยโครงทารค่าง ๆ ท่ีจะ 
ใช้ในการปฏิรุปก่งคม
2. ผู้งให้สมาช้กในก่งคมช้ายก้น 
สช้ าง ร ะ เป ึ ยม ค่ า Ü ยม 
จัฒนธรรม รองก่งคมใหที ต้งปี 
ให ้ อปุ บ น ท ี่น จ ุา น « ภ า พ  
พนนจุกิ จแกะก ่งคมป ัจจ ุบ ัน  
แ ส ะ ภ า ย ใ ต ้  ร ะ น อ น  
ชระรทรนไลย
3. ง|งาห้ ช้จั กการทำงานช้าม(ใน 
ให ้คาามคำต ้ญ เป ีน องค ์คณ ะ  
รองก่งคม ทานภู่ก้มตนเอง
ง.ผ ู้ งห ้ฒ น าคาาม }; คาาม  
สามารก ก่คนคติที่จะออกไป 
ปฏิรุปก่งคมให้ดีช้น

1. เน้น'ใ!ใช้จัก (ช้าใจ สภาพก่งคม 
และช้กิตประจำกิ'นเปีนอปางสื 
โดยจัดให้ทุกกิชา กคุ่มกิอาต้อง 
ปจุมทีเทค แสะสช้างแรงจุงใจ 
โคอเน้น คาามช้ คาามเช้าใจจาก 
ก่งไกลัต้า แต้าจํงชยายางกก้างก่ 
ก่งคม น ระเทกชาติ นานา 
นระเทค
2. กิชาการค่าง ๆ 'เต้นก่

- เครษจุทีจ การเร่]อง 
การปกครอง

-กิทยาคาสตช้นรีคุทอ 
-กิทยาคาสต?ประธุกค่
•รสปะ
- กคุ่มกิอาการกักบา
- มบุษยก่มพี'นย์ระหว่างบุคคก 

กคุ่ม ระหว่างก้ฒนรรรม

1 .เป็นพีงผู้ช้แนะแกะภระผู้น 
ให ้ผ ู้เ1ยนร่]ก ่านช้ามในการ 
กัด ก ิเค ร าะ !ใ เที่อแห้ไช 
เปกยนแปกงช้อบกพช้องออง 
ก่งคม คามกิทีประขา!ปไตย
2. เร่!จม่ัน'ในตนเอง เร่!อป่น'ใน 
หทักประขา!ปไคย เร่!อปัน 
ไนผู้เร่อน
3 . เป ิดโอกาสให ้ผ ู้เร ียน'ไต ้ 
แคดงออกอปางเส'ร่จนกว่า 
เราจะไต้ช้บการยอมช้'บจาก 
มติมหาชน
ง .เป ีน น ้ก บ ุก เป ิก  ป ักแก้ 
ปัญหา แกะสนใจในเรึ่อง 
ค่าง ๆ ในก่งคม 
5 . ร่1 พ ีกบะในการราบราม  
กิเคราะา(ปัญหาค่าง ๆ สรุป

1. แสดงคาามค้ดเฟ้นไต้เติม 
ท่ี ส อ ด ค ล ั องก ั บหก ั ก 
ประขา!ปไดย
2 . เร่! อป ัน ใน ตน เองแกะ  
ตระหนักในคุณค่าชองคน 
เอง
3 . เจ ักการทำงานเป ็นท ีม  
แทะสช้างสรรค่ก่งคมใหก่ 
ง.กระหายท ี่ จะนสางหา 
เทคน้ก กิ!การค่าง  ๆ มา 
(«นอแนะนนาทางปฎิ รุป 
ก่งคมเที่อคาามเจรีญแสะ 
ความเปินประชา?ป'ไดย
5 . กิ พ าก ย ์ กิ จารก! 
อกิปรายไต้อปางทีเส'?ภาพ

1 .จัดการเรียนการทจนแบบ
- โครงการ
- กิ!ชองป?ชญา
•กิ!การทางประกิฅิคาสต? 

เท ี่อนำคาาม}ไปช้าขแก้ป ัญหา 
รองก่งคม
2 . ผู้ เรี ยนก่ าราจคาามสนใจ  
คาามต้องการรองคนเอง สนอง 
คาามต้องการต้าอการต้นคก้า 
อภิปรายแสดงคาามกัดเหินใน 
('รองท่ีสนใจ ไทีเพีขงนด่นสางหา 
คาาม}เพียงอปางเดีอา
3. ต้นคก่า อกัปราย แสดงความ 
ค้ ดเฟ้ นเท่ี ยากันป๋ ญหาก่งคม 
แสะนนาทางปฏิรุปก่งคม
ง.จ ัด ก าร เร ี ยนการสอนแบบ 
ยดหคุ่นอิสระ ไทีปังก่บ

1. โรงเร ียนอาพ ียคาามช ้ามมธรอง 
ชุมชนแคะเปินก่านหนงรองร!มอนใน 
การพีฒนาการกักบารองโรงเรียนโดย 
ให้เปีนโรงเรียนรองชุมอน
2. ต้านกิชาการ ให้จัดการเรียนการ 
สอนที่ เน้ นเน จหากิ ข าแส ะเก ั ด 
ประสบการก!ที่ก่งผกต่ออนาคตรอง 
บุคค«แกะก่งคน
3. จัดบรรยากาศ«ทานกักบาที่เจํ่อให  ้
ผู้เร ียนไต้ก ักบาก้นคก้าต ้ายตนเอง 
คามคาามสนใจ แสะช้อกัดเหินเกยา 
ก ัม ป ๋ญ ห าแส ะก ารแก ้ป ัญ ห ารอง  
ก่งคม เช้น ทีเาทีจกัปราย รองกคุ่ม 
สนใจกคุ่มต่างๆ เปืนต้น
ง.จัดหาครุในสาชาค่าง ๆ ให้มากที่ 
คุด เทำที่จะกรรหาไต้ แสะคารเป็นคร ุ
ท่ี ที ค าาม P u สารามบ ุ ษขคาสต?



ปรัชญาการสืกษา

องค์ประกอบทางการสืกษา
คุดบุ่งหมายทางการ? เทช า หลักชุ!ต: ผ ู้สอน ผู้tรยน กระบวนการปซนการส«น การบริหารนละการจ้ดการสืกบา

- กๆนเทคปีคแทะาอีกา:ค่าง ๅ
- กิขาท่ีน ๆ ที่ฝ ีควานสัน«น4  

ลัมคภา)‘(ลังคมในอนาคต
4.กำหนดกิขาต่าง ๆ ไห้เอง เท่ีอ 
ให้คอดคห้องลัมคภา)'(ลังคนใน 
ห้องกิ นแคะคามา:กแห้ป ๋ขหา 
ของลังคน'น

ให้ลับผ ู้ปขนไห้1ปืนอกำงดี 5 .เป ้น กา:ป อน กา:คอน แบ บ  
เปืนพผ ู้คณะ

11โอนลับคาามfคาามคามา:กในาขา 
ท่ีกป๋ด 1)1อจะไห้กล่อมเกทาผู้ปอนให ้
เห้นคุณค่าคาานเปีนคน คุณค่าของ 
คนเอง เที่อจะไห้ดำเปีนอิกิตตาน 
กงฺ}เกณ■ห้ ปอนไขของลังคนอฝางฝี 
ความคุขแทะฝีอิกิตเที่อลังคม 
5 .ป:ะเฝีนนคจากกา:ปฏิบัติงานเปิน 
ทีมนากก'ฑ่บุคคท

7.ฑๆต้กรรมนิยม
(B ehav ion sm )

K

1.เนที่ ยนแปคงทๆติก::นของ 
คนให้ฝ ีflาาน); ควานคานารก 
แคะโบผิดขอบต่อตนเอง แคะ 
ลังคม เที่อาห้คามา:ถทำงาน 
โานลัน คโางลังคมที่ดีไห้

1 .หลักๆค:นบบงคๆป:ะคงคา?ง 
ทๆติกรรผ
2. หลักภูต:กา:ปอนทางไกล
3. หลักภูต:อิงคาา)งคานา:ก 
( C o m p e t e n c y  -b a s e d  
education)
4 . ห ล ักภ ู ต :แ บ บ โป :แ ก :ม ท ี่ 
กำหนดกิขาต่าง  ๆ ไห้แห้า ในแต ่
คะโป:นก:น อิ งฝี ก า : : ะบุ 
(•(ๆติ ก::นที่ ฝีงประคงค''ของแต ่
ทะกิขา แทะโ(อตกคง1ใ'1(ค่างหป้า 
แห้ากืงค)ลังปอนไข ฑๆต ิก::นfl 
ผ ู้ปอ แห้องก:ะทำ

1.ให ้คาานกำลักJ ต่อผู้คอน 
น'ทาะ!ปืนผู้ลัดก:ะทำ แคะ 
กํ าห น ด ล ั คๆ ป:ะคงค' 
หๆติก::น
2 .1ปืนผู้คf  างคกาน กา:ณ์ท ี่ 

เหมาะคนให ้เก ิดล ันผ ู้ปอน 
ห ไอล ัด โป :แก :น ก า:ป อ น  
เfl « ให ้เก ิด ท ๆต ิ ก::นท ี่ฝ ีง 
ปท:ทนาในฟ้วผู้ปอน
3 . ค)ลังแ:งภูงใจในกา:ปอนโ 

ให้เกิดไนฟ้าผ ู้ปอน
4. เป ินผ ู้ล ัด ท ี่ง if าป ๋อน ให ้ผู้ 

ปอน

1.ห้องแคดง)'(ๆติก::นอฝาง 
ใดอย่างหปีง คานแนาทาง 
ท่ี ผ ู้ คอนเกื อกให ้'ก:ะทํ า 
ตานปอน'ไขที่ผ ู้คอนกำหนด 
ไห้ โดยผู้ปอนเปึนผ ู้ก:ะทำ 

ห้าอตนเอง แต่ก:ะทำตาม 
นงงวทางท่ี ผ ู้คอนเกือกให้ 
ก:ะทำ

1 ปันอผู้ลับปอนไขของหลักภูต: 
แคะปอนไขของผู้คอน อิงผู้ปอน 
จ ะ 1กิ ด ก า : เ :  ข น f  จ าก  
«กานกา:ท! แทะปอนไขที่ให้ 
ก:ะทำ

2 . กา:ปอนกา:คอนจะเป ืนไป  
ตามห้คทป:ะทงค'กา:ปอนห้ที่ผู้ 
คอนกำหนดไห้จากทอคะเอียด 
ของหลักภูต:
3. ลัดโป:แก:นต่าง  ๆ เที่อเกิด 
ทๆสิก::นที่ฝีงปท:ทนาในฟ้าผู ้
ปอน
4. ลัดก:ะบานกา:ปอนกา:คอน 
แบบโป:แก:นกำป จ Jป แทะ 
โป:แก:นกา:คอนทางไกท

1. ฝ ีห้องปอนที่เ?เองทอต่อปันปอน
ต่าง ๅ
2. ลัดใหฝ็ กา:ปอนกา:ทอนแบบทาง 
ไกคโดยฝ ีห้ดๆป:ะคงค่เอิง)'(ๆติก::ม 
แค ะบ ท ป อ น กำป จ J ปเท ี่อคห ้าง 
ป อน1ไขให้ ผู้ ป ยนเกิ ด ก า:ป  ขนf  
คาห)บผู้ที่ไม่คานา:ณ'ห้าปันปอนไห้
3. ค::หาคJที่ฝ ีกาาน{  คาานคานา:ก 
ท่ีจะค)ลังแ:งภูงใจต่อผู้อี่นไห้
แคะเปินผู้ฝีส์นฐานทางจ่ตกิทอา 
ห้านต่าง ๆ
4. โ:งปขนฝ ีคาานท fou  ฟ้งธุปก:ท! 
กา:ปอนทา:คอน และบุคทาก:ท่ี)'! 
คาามคามารกในการที่จะคอนในปัน 
ปอน ทำที่อกา:ปอนทาง1ไก ค
5 . ลัดที่งแวดห้อ.นในโ:งปอนให้เหมาะ 
คนลับห้ตคุป:ะรงห้เอิงฑๆติกทมของ
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ป ? ช ญ าก าร ศ ก ษ า

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท า ง ก า ร ส ืก ษ า
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วิธาด่าง ๅ
5 .ประแงนพสจากเงื่อนไ«ที่กระทำ 
ตานกัฅยุประสงค์เ?)«ยุติกรรน

8 .ม !เช ย น ิย ม
(H um an ism )

1 .นุ่งพัฒนาสักยภา««องม UUî! 
ในท ุกๅ ด้าน โดยเอง■ ทะใน้ 
«าเทรทน่าคน!ธง ผึ่งตนเองได้
2 . ปีกาานคิดส?างสรรที่จะทำ 
ประโขธนนก่กังคน ปีอิสระ ปี 
เส'รีภาพ ในการเสือกกระทำ 
โดยนิ!ใน้ผู้ใดเสือด?อน
3. งj งส?างใน ้มน ุนย ่สานารท  
ด่าเนิน?วิคได้อฝางสนบุรท!

เ .ตานผึ่ น3านแระคาานสนใจ 
«องผู้เรียน
2.วิธาใน«กัเกภูตรได่แก่

- กคุ่นกังคนกาสตร่
-การเนือง
- ป?ธญา
- 'โผนอรรบ
- «ฒนาการนนุนย่
- จิตวิทยา
- นกสกกาน
- คาสนา
- (โงกน
- ประ'วิติกาสตร์

- กคุ่นวิธาอา?«ด่าง ๅ เผึ่อใน 
รีกักคาานกนัด«องคนเอง ด่ดคิน 
ใจแสะผึ่งตนเอง

1. เป ็นผู้?าย ผู้กังเกตุการท! 
ปีสืคใจ อารมท! ใปน?อม  ๆ
กับผู้เรียน คือ อำนายคๆาม 
สะดาก กระสันใน้กำกัาใจ 
ร่านคิด ร่านทำ เป็นเนอนกับ 
ผู้เ'ร่ยน
2. ป ีกาานค?ทธาในคาาน  
เป ็นกน เ? อ  ไกํ'าางใจใน 
ก าาน ส าน ารก «อ งบ ุ คกส 
«องด่าเอง
3 . ปีกาานจรงาจในการส?าง 
กับ«นรกาท กับผู้จ่ีน
4. ปีกาานเป็นด่า«องด่าเอง
5. ปีคาาน? กาานสานารก
6 . ป ีกวาน ไาต ่อ คาาน แส ืก  
อารนก! «องผู้'ริยน
7. รีก ักประยุกต์แนวคิดจาก 
นทาย ๆ ทโ)บฏินาใด้ในการ 
เรียนการสอน
8. เปื นกนปี คาานคิ ดรเร่ น 
ส?างสรรค์

1. เสือก สนใจ ในร่งที่เป็น 
ประโยธนต ่อการ«'ฒ นา 
คุณกาน?วิต«องตนเอง
2. ด้นคกัา สงนอกระทำด่าย 
คนเองอฝางอิสะ ในสืงที ่
สนใจ ใน้ก่องนทํ โดยไง! 
สนใจประเด่นอ่ืน  ๆ แม้แด่ 
การกัด ประเปีนผส

1. อิดผู้เรียนเป็นกุนพ!สาง แสะ 
เน้นกาานสำคัญรายบุกคสนาก 
รัน
2. กัดกระบานการเรียนการสอน 
ที่เป ้นอารนท!«องผู้เร ียนเป ็น  
ส ำค ัญ  โดยจะสัองคำน ิงกง 
กาานเป็นคน แสะใม้น่ต์เนาใน 
ด้าน Cognitive Domain . 
A ffectiv e  D om ain แทะ 
Psycomoter Domain wxrihv, 
q dyo
3. ใม้ผู้เรียนเสือกในสืงที่จะเรียน 
? ด้ายตนเอง
4 . เร ียนโดยใด ้ว ิ Bการที่หสาก 
«สาย เผึ่อใม้ผู้เรียนได้ด้น«มดน 
เอง ฟน กา?จคิปรายกคุ่น การวิ 
กากฝ วิเคราะง! การแสดง 
นทนาทสม)เติ เป็นด้น
5 . การเรียนการสอนด้องแสดง 
อารนก! ควานรฺสืก ไปงง?อม  ๆ
กับเผ ึ่อหาวิธา เผ ึ่อใม้เฟ ้นว่า 
การเรียน?นิ!สางงารทเวิดได้ภาย

1 กัดสรรหาครุที่ปีควาน?ดี ปีกาาน 
คิดรีเร่มส?างสรรค่ ฝ็จิฅส่าปีกที่ดี เด้า 
ใจจิตวิทยาด่าง  ๆได้ดี
2. ใพ้ปีแหก่งด้นคกัา เด้น น้องสนุด 
น้องเรียน น้องทดสอง น้องปฏิบัติการ 
วิชาด่าง  ๆในโรงเรียน
3 . กัดสื งน'วดกัธนธรรนขาติ แกะที่ ง 
แาดสอนในน้องเรียน น้องวิข นอง 
ปฏิบัติการวิอาต่าง ๅ ใน้เหมาะส)1 
แกะใน ้ คุ กผึ่ นที่ ไนสกานคื กนา 
สานา!กเป็นน้องเรียนได้
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ป?ชญาการสืกพา
องค์ประกอบทางการสืกพา

จุดนุ่งหมาย'ทางการสิกษา หลักสุตง ^สอน ผุ้เรยน กระบวนกาทรยนการลอน การษรหารนละกางจัดการสิก'ษา
ให ้บงงยากากทองเนอหาจ ัทา 
เป ียงอย่างเด ียา ห'?ออาง])ฝ 
เป ียงอย่างเค ียง แต่จะเกิดไป 
พจัอมก้นลัง 2 อย่าง

9 .มนุษยนํยมแนวใหม่
(N e o -H u m a n is m )

1 .พัฒนาคนให้ส)]นุงณ์ในทุก  ๆ
ห้าน โดย

-พั ฒนาลัจซ'รัยภา)'IV) แฝง 
อยู่ให้ปงากฎมากที่จุด

- พัฒนารางกายแสะจัตาจ 
ไป«รีอ)]  ๆ ห้น

- พัฒนากาามรีที่งกิทาจัพ 
แทะกิทากาง

-น ่าก าาม1ห้านฟ่าง  ๆ
มาท)'' า ง ง ะ น บ ก า ง 1)1 อง 
เคงนรุกิจ แสะลังคม ท่ีจะนำ 
คาา)งผาจุกมายู่มาทมนนง! 
2.ให้ฝ็คาามจัก กาามนเตาต่อ 
จัาตทองตนเอง เริเอนมนุษย์ ริ!ช 
ลัตว่' จังนาดห้อมงอบห้า เริเอ 
สรีางคาามพรีอ)) ในกางดำเอน 
จักิคอย่า]ปีกาามจับผิดทอมค่อ 
ตนเอง ห้ งคม ท f พงทกง 
องงมทาค

1. งา)เทาทาจัทาต่าง  ๆ [ท้าห้าย 
ก้ นแห้วแต่ คาา)นหมาะท]เทอง 
เพก ลัย แทะสภา«ลังคม
2. แคงก คิสปะ งานปีมอ เพทง 
เกมท' ก ิพ ่า กางทะเท่นแกะ 
ธงงมทาดี กางสรีา]ภาพพจน่เจัง 
สรีางดงงก่ จรียธงงม ลัฒนธงง)] 
ปงะเพที! กางที่งดนเอง กาง■ ไซ้ 
เแค ุผท คาาม)')งะเปียนจัi l ข 
ฯทฯ

โดยแทงกในจัทาใด  ๆ ที่)!กาง 
สอนในโงงเรียน
3. กางปีกสมาธิ
4 . กางปี กบ ให างรา)ก าย ต าม  
แห้กสมา?แทะหลักโยคะ(Yoga 
หมายกง Union หไอ กาามเปีน 
ลันหปี]ลัมเดีขาลัน)

1 .ปีคาา))ไกาามสามางทในา 
อทาค่าง ๆ ที่มีในหลักทุตง
2. ปีคาา))จับผิดทอน
3. ปีงะเนยบานัยในคนเอง 
อย่า)เครงกจัด
4. ปีไ]]ตรี ปีกาามจัก คาา)) 
เมตตา จ'จัยธงง))ทุ)
5 . เท ้าใจคาามล ัมพ ันธ ิทอง  
รางกายแกะจัดใจเปินอย่างดี
6 .  ป ีค าา))\ กาามสามางก 
ลักนะกาง)1)ทนากาง กางจัด 
กิจกงงมกางเรียนกางสอน
7. เท้าใจจิคกิทยา ห้านค่า) จุ 
ไห้ ดี โดยเฉพาะจ ิตก ิทยา 
พัฒนากาง
8 . £ เซ้าใจกายาภาค ท'?งะ 
ทองมนุษย์ โดยเฉพาะอย่าง 
ร่งสัองเท้าใจกางทำงานทอง 
ท))องทอง))บุนย่ คีอ ท])ธ) 
จักท้าย เน้นกางทำงานห้าน

1. ปีงะเปียบานัย จ'?ยธงงม 
จุโนธงงม
2 . เดอกกงะทำ เสือกเทียน 
แนบในจังท่ีห้องกางกงะทำ 
ไห้:
3. ปีอดงะในกางแสดงกาา)) 
ค้ดเห้น
4. ปีควา)]))นกงทางจัฅใจ ปี 
สมาธิ ดี £ จั' กจั นฅนากาง 
อย่างกกห้อ)แม่นขำ 
รเงีเอน้นในตนเอง กากกุปี 
ใจในคนเอง
6 . ดงะหนักในจุ ณค่าทอง 
คนเอง
7. ปจับคาเท้าลับบุคกทนทะ 
จังแาดห้อม'ในลังค))1ไห้เปีน 
อย่า)ดี

1 .เสรีมสรีางกาามแท้งแรงทอง 
รางกาย โดยกางบงิหางรางกาย 
นทะจะไห้รีจักปอนคสาย จังจะ 
ส)ผสไห้ใท้'จักิดไห้อย่างเปึนจุข
2 . จ ัดท ี่)แาดห้อมให ้เหมาะลับ  
จุกสาทากิทาที่เกี่ยาพันกับจักิต 
Ilï อพัฒนากนให้อกไปยู่ลังค)] 
ไห้
3. ให้กาามรีจากงปธงง]] ไปยู่ 
นา))ธงงม จั]จะเdนานาให้เท้า 
ใจป่องที่เปีนนามองงมไห้อย่าง 
ง ่า ย ด า ย  แสะเป ิ นไปโดย  
ธงง]]ทาดี เจัน กางเท่าÜทาน 
กางแสด]บทบาทส]))เค้ กาง 
สาธิต แทะกิธิอนๆ
4. ให้ผู้เงยนไห้ปีกพัฒนาสมอง 
ลังสองจัก เท่ีอพัฒนา'ให้ผู้เรีขน 
ไห้คิด จดจ่า ใท้ภาษา ปี 
งะเปียบกฎเกท]•ลั จ ัเคงาะห ้ 
ท้อ))ส จากพัฒนากางทอง

1 .กา?จัดททานที่เงยนใ)'เใท้สกานที่ที ่
เฟ้น,ว่าเมาะด)] เจัน 

- งะดีนก่อนกางปงะก]]คิกษา อาจ 
ใท้ ลัด ทุนย'พัฒนาเดีก ศูนย์สาธางณ 
จุทงุเกรุานในห้องกน ศูนย์เยาาทน 
เปีนสัน

- งะห้นปงะทมคิกษา ท] น้ธย)) 
คิกษา สามางทจัดกางคิกษาไห้ที่.) 
สทานที่ในโง]เรียนดำหรบผู้ที่อยู่ใน 
ลัยเรียน แกะ.สกานที่นอกโรงเรียน 
ดํ าหจั ม ผ ู้ท ี่พ ัน ล ั ยกางคิ กษาใน  
โง]เร ียนแลัา โคอใท้สกานที่งเ])นุ)] 
ทองชุ]]ทน หงอที'ใด  ๆ ท่ีเฟ้นว่า 
เหมาะดม

งะห้นอุดมคิกษาแทะกิขาจัพ ใท้ 
สกานท่ี ที่เฟ้นว่าเหมาะส)]คา)]คาา]) 
«งอมทองผู้เรียนที่จะเกิดกางเรียนร  ี
ไห้ แทะปีที่ธกางเรียนกางสอนที่ 
เหมาะส]) เท'น เร ียนท ี่นาน ท่ี 
มหากิทยาลัย หรีอ«ทานปงะกอบกาง



ปร้๚ญาการสืกษา
องค์ประกอบทางการสืกษา

ๆดบุ่งหมายทางการสืกษา หล้กคุ่ตร ผู้สอน ผู้เรียน กระบวนการเรียนการสอน การบรีหารนละการจัดการสืกอท
จิทยาคาสตจิ คณิตคาสฅจิ «)เ«ง?ก-{โไย แทะ)!จินตนาการ 2.การจัดหาบุคทากร รองไรผ ู้ท ี่ม ี

จิ ก า ท า เป ้ น ร านค ิ «ปะ คาามเปินคิ«ปีน คุ่นทจิขะ การ คาามจิ คาามรามารท ท่ี'งห้านาทยา
รุ่นทจิยะ คิดท่ีแปรกใแป จิเร))«จิางสรรค์ ศาสคจิ จิทยาคาสตจิ คิสปคาสดจิ

จาก«มองจิกาทา แสะ!!ที่นฐานทางจิตจิทยา แาใจ
5.ใจ ิกระบานการ«มาริ โยคะ กายจิ ทาคนสะสจิร่าทยาทฟ้สมคาร
ผสมผสานในจิชาต่าง ๆ เทึ่อจิง นอกจากท่ียังห้อง)ปินผู้ท่ี)!คาามใจิก
ผ ท ใป้ ใจ ิ สมองให ้ อยั างม คาามเมตตา คาามจจิงใจ
ชระรทริกาไา แ«ะมกาามจิกใน 3.ดีงบุคทากรท่ีมอคุ่ในห้องกั๋นมา)ปีน
จิตใจ ผู้ทายทอดจิทยาการรานต่าง  ๆไห้
6.จัดกิจกรรมการเจิยนการสอน 3.ธุชกรณิการเรยนการทอนจัดนาให้
แบบรามสาขา นละ;จดดาม เหมาะกับ เทศ จัอ งมประมาณ นอก
คาามสนใจ■ แจงบุคคส แทะกคุ่ม จากท่ี ยังสนับสนุนาห้ฝ็การประธุกต่
เจิน จิงที่!!อ!1!ไนห้อง!ไนมาใช้)จิ?»นาการ

- กคุ่มสนใจป?]บ่?!ธรรม โดย เรียนกาÎสอน
การฝ ็กร)ท ร ิ การ)ช ้าจ ิาม 4.สจิางคาา)!เจิาใจด่อบุคคทากร เท่ีอ
กากทนทางคาสนา ไห ทุ กคนเป้ นคาา))ร าค ์!-นจองร่ 1

-กคุ่มสนใจกิชาการ จิทยาการ ด่างๆ ในโสก
เทคโนโกฮ กิจกรรมทางาจาการ 5 .ประเป้ นผกตา))สกา)■ (การป้ ก

- กคุ่มสนใจคิสปะ ดนค'จิ การ ประสบการณ์การเจิยนจิ ตามที่ผู้เรยน
ส::เล่น ทาทเสดง เทอกเจิยแ

- อาจิ)•เด่าง ๅ 6.ให้การจิ งเสจิมการ)จิฒนาคาามจิ
- กคุ่มสนใจการ1)1อง รงคม คาา))สามารก■ เองผู้สอน นสะจัด
- กสุ่มสนใจธรร))ชาคินสะที่ง ก ิจ กรร))ก ส ่อม เก ส าจ ิฅ ใจ ผ ู้รอน

นาดรอม ปอยๆ
r

roen

' i l  ~ i. c
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เอกสารหมายเลข 4

คำอธิบายองค์ประกอบทางการศึกษา 6 ด้าน
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คำอธิบายองค์ประกอบทางการศึกษา

1. จดมุ่งหมายทางการศึกษา
จุดมุ่งหมายทางการศึกษา หมายถึง เป ๋าหมายในการพัฒนาคน เพื่อให้เกิดความเจริญ 

งอกงามทางป ัญญา โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาไปล่การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ

2 . หลกสูตร
หลักสูตร หมายถึงแนวทางที่ช่วยในการลอนและการตัดสินใจเกี่ยวกับวิะการให้การ

ศึกษาเพ ีอพ ัฒนาผู้เร ียน ให้มีความรู้ ความลามารถและคุณลักษณะที่ลอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย 
ทางการศึกษาที่กำหนดไว้ หลักสูตรจะระบุถึงลงที่ผู้เรียนควรจะเรียนรู้ ลิ่งที่ควรจะลอนในโรงเรียน 
แต่ไม่ได้ระบุกระบวนการเรียนการลอน

3. ผู้สอน
ผู้ลอน หมายถึง ผู้ลัดการ ผู้ถ ่ายทอดวิชา ตลอดจนอบรมคุณธรรม ศีลธรรม และนำแหล่ง 

วิทยาการต่างๆ มาใขให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน ด้วยวิธีการที่เหมาะสมที่ล ุดเท่าที่จะทำได้ ผู้ลอน 
จ ึงต ้องเป ็นผ ู้ท ี่ม ีความรู้ความลามารถและท ักษะมากพอที่จะนำไปใช ้แก ้ป ัญหาการเร ียนรู้ของผ ู้ 
เรียน

4. ผู้เรียน
ผู้เรียน หมายถึง ผู้ท ี่ม ีความต้องการพัฒนาสติป ัญญา ทักษะและประลบการณ์จากการ 

เรียนรู้ของตน เพื่อจะเป็นแนวทางไปล่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมใหม่ๆ ในทางที่เหมาะสม และนำ 
ความรู้เป็นแนวทางในการประกอบอาซพของตนเองได้ 5

5. ก?ะบวนกา?เรียนกา?สอน
กระบวนการเรียนการลอน หมายถึง กลวิธีต่างๆ ที่จะทำให้ผู้เร ียนบรรลุตามเป๋าหมายที่ผู้ 

สอนต้องการ ซึ่งกระบวนการเรียนการลอนประกอบไปด้วย กิจกรรมการเรียนรู้และเนื้อหาวิชาที่ 
เหมาะลมลอดคล้องกับผู้เรียนและลภาพของลังคม
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6. การบริหารนฟิะการจู้ดการทางกา?ศึกษา
การบริหารและการจัดการทางการศึกษา หมายถึง การดำเนินการทางการศึกษาของ 

บ ุคคลทีเก ี่ยวข้องกับการศึกษาทังในด้านปริมาณและคุณภาพ เซ่น การวางแผนการศึกษา การ 
พัฒนาองค์กร การวัผลประเมินผล การพัฒนาสื่อ การพัฒนากระบวนการเริยนการลอน การ 
พัฒนาบุคลากร เป็นต้น เพี่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายทางการศึกษา ตามปรัชญาการศึกษาที่กำหนด 
ไว้ โดย'ให้เกิดประ'โยชน์สูงลดต่อผู้เริยน ซึ่งจะเป็นผู้ท ี่จะนำความรู้ ความลามารถไปพัฒนาประเทศ 
ในด้านต่างๆ ได้ในอนาคต
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เอกสารหมายเลข 5

รูปแบบการศึกษ-าหรึอประเภทการศึกษา 
และ

ระดับชั้นการศึกษา
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รูปแบบการศึกษาหรือประเภทการสีกษา

1. การสิกษาในระบบโรงเรียน (Formal Education)

การศึกษาในระบบโรงเรียน (Formal Education) หมายถึง รูปนบบการศึกษาท่ีจัด
อย่างมีระบบมาตรฐานแน่นอน มีหลักสูตร มีการจัดชนเรียนให้ลอดคล้องกับอายุและพ้ืนฐาง;
ความลามารถของผู้เรียนในแต่ละซน (Age - Specific) โดยเรียงลำดับจากระดับซน่ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา เตรียมอุดมศึกษา อาชีวศึกษา จนถึงระดับอุดมศึกษา ซ่ึงมีการจูงใจผู้เรียน ใดยการ 
มอบวุฒิบัตร ประกาศนึยบัตร ปริญญาบัตร ให้แก่ผู้ลำเริจการศึกษาระดับ'ข้ันต่างๆ  โดยการวัด 
และประเมินผลผู้ท่ีถูกคัดเลือกให้ผ่านระดับซนต่าง  ๆ หรีอสำเร็จการศึกษาต้องผ่านเกณฑ์หรีอ 
มาตรฐานท่ีวางไว้อย่างเป็นระบบ

2. การสิกษานอกระบบโรงเรียน (Nonformal Education)

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (1 onformal Education) หมายถึง การศึกษาที่จัดขี้นเพี่อ 
ส่งเสรีมการศึกษาในระบบ เป็นการแก้ปัญหาให้แก่บุคคลในกลุ่มเปัาหมายกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง ใน 
ระยะเวลาใดเวลาหนึ่ง โดยเฉพาะอย่างยงผู้ท ี่พล0จโอกาลที่จะเรียนในระบบโรงเรียน หรือผู้ที่มี 
อาย ุเลยวัยที่จะเรียนในระบบโรงเรียนของแต่ละซน เป็นการจัดการศึกษาที่มีแบบแผน
มีวัตทุประลงค'ของหลักสูตรที่แน่นอน ส่วนใหญ่การศึกษาลักษณะนี้ จะกำหนดเวลาในซ่วงระยะ 
หน่ึง ซึ่งไม่ยาวนานมากนัก เน้นการส่งเสริมความรู้ความสามารถที่จะนำมาใช้แก้ปัญหาของผู้
เรียนโดยตรง จึงเน้นการถ่ายทอดความรู้แบบเบ็ดเสร็จและการเรียนทางไกล ผู้เรียนจะเรียนโดย 
แบ่งเวลาจากการทำงานประจำวันหรีอกิจวัตรประจำวัน เพี่อให้เวลากับการเรียนแบบนี้ มีการวัด 
ผลประเมินผลให้ผู้เรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานของแต่ละระดับขน และมอบวุฒบัตร
ประกาศนัยบัตรให้นก่ผู้ท ี่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานทางวิซาการ

3. การสิกษาแบบอ?รมดาวิส ัย หรีอการส ิกษาคามอัอยาศ ัย (Informal Education)

การศึกษาแบบธรรมดาวิลัย หรีอการศึกษาตามอัธยาศัย (Informal Education) หมายถึง

การศึกษาที่ไม่อยู่ในระบบโรงเรียนและและนอกระบบโรงเรียนไม่มีแบบแผนใดๆ ไม่ต้องเรียนใน
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โรงเรียน ไม่กำหนดระยะเวลาในการเรียน แต เ่กิด'จากการ'ที่ผ ู้ท ี่ศึกษา1ได้เรียนรู้'จากลิงต่างๆ ที่อยู่ 
รอบตัว เข่น ครอบครัว เพื่อนบ้าน ลถานที่ทำงาน ลื่อมวลซน องค์กรต่างๆ และห้องสมุด รวมท้ัง 
การเข้าร่วมกิจกรรมต่าง  ๆ ชองสังคม แล้วผู้ศ ึกษาได้มีโอกาลใช้ความคิด การ'ฝืกทักษะ และมวล 
ประลบการณ์ที่เกิดขึนอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (Life - long 3rocess) รวมทั้งในด้านความรู้และ 
ค่านิยมของสังคมด้วย จึงไม่มีเกณฑ์วัดมาตรฐานทางวิขาการและวุฒิบัตรที่จะแสดงระตับ
ความลามารถของผู้เร ียน
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ระดับการศึกษา

1. การศึกษาก่อนระดับประถมศึกษา หมายถึง เป็นการศึกษาท่ีจัดให้แก่เด็ก 3-5 ปี ใน
ลักษณะของการอบรมเล้ียงดูและพัฒนาความพร้อมของเด็กท้ังทางร่างกาย จิตใจสติปญญา
อารมณ์ บุคลิกภาพและลังคม เพ่ือรับการศึกษาในระดับต่อไป ซ่ึงจัดในรูปขนเด็กเล็กอนุบาล 
ศึกษา หรอในรูปศูนย์พัฒนาเด็กประ๓ทต่าง  ๆ โดย1ข้ึนอยู่กับสภาพ1ของแต่ละพ้ืนท่ี และกลุ่ม
เป้า'หมาย

2. การศึกษาระดับประถมศึกษา หมายถึง เป็นการศึกษาท่ีจัดให้แก่เด็กอายุ 6-11 ปี 
เพ่ือมุ่งวางราก1ฐานเพ่ือให้ผู้เรียนไปพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท้ังในด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ความรู้ และความลามรถขนพ้ืนฐานและให้สามารถคงการอ่านออกเขียน และคำนวนได้

3. การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนดันหรือชั้นม ัธยมศึกษา หมายถึง การศึกษา 
ท่ีมุ่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาคุณธรรมความรู้ ความสามารถ และทักษะต่อจากระดับประถมศึกษา 
ให้ผู้เรียนได้ค้นพบความต้องการความสนใจและความถนัดของตนเอง ท้ังในวิซาการ และวิชาชีพ 
ตลอดจนสามารถประกอบการงานและอาชีพตามควรแก่วัย

4. การศ ึกษาระด ับม ัธยมศึกษาตอนปลาย หรือการศึกษาระดับเตรียมอุดมศึกษา
หมายถึง เป็นการศึกษาท่ีมุ่งลิงเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษาตามความถนัดและความสนใจเพ่ือเป็น
พ้ืนฐานสำหรับการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาหรือเพ่ือให้เพียงพอแก่การการประกอบการงาน 
และอาชีพท่ีตนถนัดท้ังอาชีพอิสระ และรับด้าง รวมท้ังลิงเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม และทักษะทางลังคม ท่ีจำเป็นสำหรับการประกอบการงาน และอาชีพ และการอยู่ร่วม 
กันในลังคมอย่างมัลันติ 5

5. การศ ึกษาอ ุดมศ ึกษา หมายถึง การศึกษาหลังระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
คอ การศึกษาระดับต่ํากว่าปริญญาตรี ระดับปริญญาตรี และระดับสูงกว่าปริญญาตรี ผลิตคน 
ระดับวิชาชีพชนสูงเพ่ือการพัฒนาประเทศ ซ่ึงเป็นแหล่งรวมวิทยาการหลากหลายแขนง เป็น เป็น 
แหล่งสร้างและพัฒนาองค์ความรู้เสริมสร้างความสามารถในการค้นควัาวิจัย ตลอดจนเป็นศูนย์ 
รวมนักวิชาการท่ีมความรู้ความสามารถแขนงต่าง  ๆ เป็นจำนวนมาก
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6.การส ืกษาอาช ีพแ ล ะ การสืกษาระดับอาชีวส ืกษา หมายถืง การศึกษาท่ีจัดให้
ลำหรับผู้ท่ีมีความต้องการจะประกอบวิขาอาชีพ ได้นก,

6.1 ผู้ท่ีด้องการประกอบอาชีพในระดับแรงงานมปีมึอ หมายถึง ผู้ท่ีศึกษาอบรม
ระยะยาวในระดับวิชาชีพเทคนิด เข่น ผู้เข้าเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ผู้เข้าเรียน 
ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชนสูง เพ่ือหาความชำนาญไนการควบคุมคุณภาพของงาน
ในระดับหน่ึง ผู้เข้าศึกษาในระดับน้ี จะอยู่ในกลุ่มอายุเดียวบันดับช้ันเตรียมอุดมศึกษา และระดับ 
อนุปริญญา คือจะเร่ิมตงแต่เม่ือเรียนจบช้ันมัธยมศึกษาตอนด้น

6.2 ผู้ท่ีต้องการประกอบวิชาชีพในระดับแรงงานไร้รี]มอ หมายถึง บุคคลท่ีผ่าน 
การปีกอบรมระยะลัน เพ่ือให้ใด้ความรู้ ความลามารถ ในด้านวิชาชีพต่างๆ  ให้สามารถประกอบ 
อาชีพเพ่ือเล้ียงตนเองได้ โดยไม่จำเป็นต้องอาดัยความชำนาญการมากนัก ผู้เข้าศึกษาในระดับน้ี 
จะเป็นบุคคลท่ัวไป จะอยู่ในวัยใดก็ได้ เพราะสามารถปีกอบรมได้ตามหน่วยงานท่ีเปิดให้การอบรม
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ข้อความใน เนอหา สาระ ของ เอกลารบทสรุปของโครงการฯ เร่ือง “การศึกษาไทยใน 
ยุคโลกาภวัตน์ : วิสัยทัศน์การเรียนรู้สังคม” (แปลจาก Thai Education in the Era 

of Globalization : Vision of a Learning Society 
ที่ผู้วิสัย'วิเคราะห์ และตรวจผลการวิเคราะห์โดยผู้เชี่ยวซาญ

1.คำนำ

1/1.ประเทศไทยได้มองย้อนถึงประลบการณ์ในการพัฒนาแบบไทย แคะ ค้นพบวิถีไทย 
คือ ความพยายามในการพัฒนาแบบ ''วิถีไทย, ซ่ึงจะซักนำประเทศไปลู่การสร้างมรดกทางว้ฒน 
ธรรม และการลร้างสรรค์สังคม พร้อมๆ  กับการดำรงความลามารถในการแข่งขันกับสังคมโลก

ห่ประบบการศึกษาของประเทศไทยจะต้องมีบทบาทเข้าถึงวิถีไทย กับสิงท่ีต้องเผชิญหน้า 
อย่างท้าทายในศตวรรษท่ี 21 ท่ีจะถึงน้ี ระบบการศึกษาและการ่รกอบรมของประเทศไทยจะต้อง 
ไต้ร้ปการปฏิรูปซ่ึงเปรียบเสมีอนเคร่ืองมีอในการให้ความรู้ความสามารถ ความเข้าใจ ทักษะและ 
สำค์ญท่ีสุด คือ ความสามารถในการดำรงอยู่อย่ เงลงบสุขและสร้างผลิตผลของคนไทยยุคใหม่ใน 
อนาคต

1/3.การศึกษาไทยในยุคโลกาภวัตน์ : วิสัยทัศน์ในการเรียนรู้สังคม เป็นบทสรุปรายงาน 
ฉบบน้ีโดย คณะศึกษาในโครงการการศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ ซ่ึงเป็นองค์กรเอกซนซ่ึงได้จัด 
ตงข้ึนเพ่ือระดมความคืด (think tank) และปรารถนาท่ีจะให้อนาคตของประเทศไทยและยุทธ 
ศาสตร์การศึกษาไทยประสบผลสำเร็จ ซ่ึงเป็นแนวคืดในการปฏิรูปการศึกษาน้ี มีกลุ่มผู้สนใจทาง 
การศึกษาได้พยายามสร้างสรรค์ให้แนวลิดน้ีนำประเทศไปลู่ความเป็นจริงให้ได้

บทนำ (Introduction)

ห่4.ความก้าวหน้าอันยงใหญ่ในด้านการสึ่อสารทางไกลและเทคโนโลยีคอมพวเตอร์ ซ่ึง
เป็นผลจากความเจริญก้าวหน้าของมนุษยชาติเหนํอจนตนาการ พลังแห่งเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ไฝเพียงแต่ เอ้ืออำนวยต่อการติดต่อของมนุษย์กับผู้อ่ืนท่ีรวดเร็วและสะดวกย่ิงข้ึน แต่เป็นท้ังล่ีงท่ี 
นาไปสู่โลก “ยุคไร้พrมแดน, โลกแห่งกระแสสังคมเศรษฐกิจ■ และการเมืองมีผลต่อทุกประเทศ น่ัน 
คือ โลกท่ีกำลังค้นหาสมดุลย์แบบใหม่ ระหว่างค่านิยม ความคิด และวิถีชีวิตอันหลากหลายทาง 
วัฒนธรรมของกระแลโคกและกระแสท้องถ่ิน

า/ร.วิสัยทัศน์และความเฉลียวฉลาดท่ีจะเข้าใจกระบวนการโลกาภิวัตน์ วิธีการแห่ง
กระแลโลกาภวัตน์เท่าน่ัน จึงจะสามารถดำรงตนอยู่ได้อย่างสันติสุข และมืผลผลิตสอดคล้องกับ 
สังคมโลก

1/6 .มีทรัพยากรบุคคล ท่ีได้รัชการศึกษาอย่างดี

1/7. สามารถดำรงอยู่ไดในโลกของความเปล่ียนแปลง

1/8.มุ่งไปท่ีการสร้างคนให้ดำรงชีวิตแบบใหม่ และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนท่ีมีความแตกต่าง
ด้านเช้ือชาติและวัฒนธรรม ในโลกยุคโลกาภวัตน์จะต้องเร่งเร้าให้ผู้คนในอนาคต จะต้องปรับตัว 
และตระหนักในกระแลของเศรษฐกิจและสังคม พวกเขาจะต้องเตรียมตัวเข้าสู่วัฒนธรรมท่ีชับ
ช้อนน.าะผสมผสาน ความเปล่ียนแปลงทางค่านิยม วิถีชีวิตแบบพลโลก ท้ังยังต้องพยายามดำรง 
เอกลักษณ์และแนวคิดของตนเองเอาไว้ด้วย

1/9.คณะกรรมการ การศึกษาไทยในยุคโลกาภวัตน์ เป็นคณะบุคคลท่ีไม่ใช่รัฐบาล และ 
ได้จัดตงข้ึน เพ่ีอ มองหาวิสัยทัศน์ต่อระบบการศึกษาของประเทศไทย ได้รับการสนับสนุน โดย 
ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาซน) ซ่ึงเป็นหน่ึงในสถาบันการเงนของไทย การประชุมท่ีจัดเป็นรูป 
แบบใหม่ของการคิดรีเร๋ัมสร้างสรรค์ โดยเอกซนเก่ียวกับการศึกษา มีจุดประสงค์เพ่ีอสร้างความ 
พยายามท่ีจะค้นหา นโยบายท่ีจะพัฒนาการศึกษาของซาติ

1/1อ-การปฏิรูประบบการศึกษาของประเทศไทย ท่ีจะเป็นแนงทางในการพัฒนาให้เข้ากับ 
กระแสความเคล่ือนไหวโลกากิวัตน์ ซ่ึงเกิดข้ึนในทุกด้านของการพัฒนาประเทศ สิงน้ีตงอยู่บน 
พ้ืนฐานความเข่ีอท่ี1ว่า การปฏิรูปน่ัน มีความจำเป็นต่อประเทศ และดำเนินไปสู่ก้าวย่างของการ
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เปล่ียนแปลงของสังคมโลก และเป็นการเตรียมตัวคนไทย โดยเฉพาะอย่างย่ิง เยาวชนร่นใหม่ เพ่ีอ 
พ่ีจะ ดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมโลก ยุคศตวรรษพ่ี 2า ได้อย่างกล'มกลน

2.ทัศนต่อการพัฒนาของประเทศไทย (Development Perspective for Thailand)

2/1 .ผลของนโยบายเศรษฐกิจก้าวหน้า ด้วยเหตุน้ีเองจึงมีความต้องการพัฒนาในรูปแบบ 
ใหม่ เป็นการพัฒนาอย่างมีวิสัยทัศน์ คือ ตระหน์ก1ว่า การพัฒนาเศรษฐกิจน้ีนจะต้องคำนึงถึง เอก 
ลักษณ์การดำรงอยู่ของสังคมและวัฒนธรรม

2/2.สภาวะเศรษฐกิจและการค้าของโลกผลักดันให้ประเทศไทยมีการปรับตัวอย่างสูงใน 
ด้านนโยบายเศรษฐกิจและการค้า ท่ามกลางการแข่งขันพ่ีรุนแรงและการต่อสู้ ในการเปรียบเทียบ 
ด้านผลประโยชน์ของประชาคมโลก รวมทงความเติบโตต้านการแข่งขันของประเทศเพ่ือนบ้าน
ประเทศไทยจะต้องค่อยๆ  เปล่ียนแปลงอย่างช้าๆ  จากการเน้นทรัพยากรพ่ีมีอยู่ การใช้แรงงานคน 
ใ•นภาคอุตลาหกรรมไปสู่ความก้าวหน้า การเน้นความ! การใช้เทคโนโลยีในการผลิตมากย่ิงข้ึน

2/4.ประเทศไทยจะต้องให้ความสำคัญในเร่ือง ‘การพ ัฒนาท ี่ย ั่งย ีน" (sus ta inab le

d e ve lo p m e n t) น่ันคือ ต้องให้ความสำคัญในเร่ืองสังคมและล่ีงแวดล้อมไปพร้อม  ๆ กับการดำรง 
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศอ่ืน

2/5.สร้างลรรค์ความน่ังค่ังทางเศรษฐกิจไปพร้อมๆ  กับการสร้างสังคมพ่ีดิงามมีวิสัยทัศน์ 
ต่อสังคมโลก (global perspectivs) พ่ีสอดคล้องกับความจำเป็นและความต้องการของประเทศ

2/6.พ่ืน■ สู่วัฒนธรรมดงเดิมของไทยและอนุรักษ์เอกลักษณ์ไทยไว้

2/7.เชิดรุ]วัฒนธรรมของก้องถน ค่านิยมทางสังคม (Social justice) และความถูกต้อง 
ชอบธรรม จึงมีความสำคัญย่ิงต่อการดำรงชีวิตของสังคมไทยในอนาคต

2/8.ความสำเร็จในต้านเศรษฐกิจ การค้า การเติบโตของซนชนกลางยุคใหม่และค่านิยม 
ประชาธปไตยพ่ีรุนแรง'ของคน'ห!jม-ลาว พ่ีมีการศึกษายุคใหม่ ต้องการปรับเปล่ียนรัฐบาลพ่ีมี
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ขนาดใหญ่ ระบบอุปถัมภ์ของระบบราชการ ประขาซนตัองการปกครองตนเอง ในขณะเดียวถัน 
การเมืองที่ง่อนแง่น วัฒนธรรมระบบอุปถัมภ์ และระบบราชทารที่อ่อนนอยังคงขัดขวางการเปลี่ยน 
แปลงและการพัฒนาประเทศให้ข้าลง

3. ความต้องการจำเป็นในการพัฒนา (Development Fundamentals)

3/1 .มืความคาดหวังในการพัฒนาในอนาคต ขึงเป็นความต้องการอย่างยิ่งของคนไทย
เป็นความต้องการทั้งล่วนบุคคลและสังคม การใช้วิสัยพัศน์ความคิดรเรมสร้างสรรค์และความ
ลามารถในการปกครองตนเองจะเป็นสิ่งรับประถันและก่อให้เกิดความสำเร็จที่ยั่งยืนในการพัฒนา 
ประเทศ

3/2.การพัฒนาประเทศในอนาคต จะต้องสะท้อนให้เห็นถึงความสำคัญของรุมชนด้าน
เศรษฐกิจและสังคมเศรษฐกิจและสังคมที่เข้มแข็ง รุมชนทั้งในเมืองและชนบทที่มีคักยภาพด้าน 
วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมเป็นพลังที่เข้มแข็งของชาติ

3/3.รุมขนจะต้องมืความลามารถในการพื่งตนเองไม,เพียงแต่มืความเข้มแข็งและสามารถ 
ปรับตัวให้เข้าถับสภาวะเศรษฐกิจเท่านน แต่ยังมืความภาคภูมิใจในตนเอง เป็นส่วนหน่ืงของ
สังคมและวัฒนธรรมของประเทศได้อย่างเป็นสุข

% .คนรุ่นใหม่ของไทยควรจะพึงพอใจถับการมืชีวิตที่สงบสุขและพึ่งตนเองได้ภายในรุม 
ชนของตนเองแทนที่จะดิ้นรนไปทำมาหากินในถิ่นอี่นหรึอในเมืองใหญ่

3/5.สามารถดำรงรักษาและนำมาเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมไปส่บุตรหลานในอนาคตได้

3 /6 .พ ว ก เข า จ ะต ้อ ง ม ืก า ร ม ืก ฝ น พ ัก ษ ะ ใ น ด ้า น ค ว า ม ร ู้ค ว า ม เข ้า ใ จ อ ย ่า ง เพ ีย ง พ อ ใ น ก า ร จ ัด

ก า ร ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ข อ งร ุม ข น  ต ังน น ร ุม ซ น ใ น ท ้อ งถ ิ่น จ ะต ้อ งม ืค ว าม ร ับ ผ ิด ช อ บ ใ น ก า รป ก ค รอ งต น เอ ง

ร ่ว ม ถ ัน โด ย จ ัด ก ารให ้ม ืก ารส ร ้า ง เศ รษ ฐก ิจ ท ี่ข ึ้น ใน ท ้อ งถ ิ่น
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3/7. ผู้นำชุมชนควรจะกระตุ้นเร่งเร้าให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่ในการสร้างสรรค์
ชุมชน

4.การก ้าวไปส ู่ส ัง ค ม แห่งการเร ึย น ร ู้ (toward a Learming Society)

4/1.การกระจายอำนาจการบริหารจากส่วนกลางไปสู่ท้องถิ่น

4 /2 .ระบบการศึกษาและระบบการมีกอบรมที่พีงประสงค์จะต้องทำให้คนไทยสามารถ 
ประยุกต์และดำรงอยู่ได้อย่างพอเพียง น่ันคือ เป็นการศึกษาที่ให้ทั่งทักษะในความรู้ทั่วไปและ
ทักษะวซาชีพรวมทั่งทักษะในการเรียนรู้และการรันรู้อย่างเพียงพอ (perceptive minds)

4/3.มีค1วามรัก'ในการรู้ และมีทักษะ ■ เรียนรู้เพ่ีอท่ีจะเรียน- (learning how to team) มัน 
เป็นการศึกษาที่เตรียมคนให้มีความลามารถที่จะตัดสินใจได้อย่างลมเหตุสมผล รู้จักทางเสือกที่ด ี
ทำหน้าที่ของพลเมีองดีและกล้าในการแสดงความคิดเห็นตามสิทธิและเลรีภาพของระบอบ 
ประชาธิปไตย

4/4.การศึกษาจะต้องสร้างให้ประชาชนมองสงต่างๆ อย่างชัดเจน ลามารถเสือกสิงที่สอด 
คล้องและเหมาะสมกับครอบครัวและชุมชนไม่เกี่ยวข้องล้มพันธ์กับสิงมัวเมาไร้ประโยชน์

4/5.เตรียมให้ประชาซนด้นหาอาชีพในชุมชนหรีอแหล่งอนด้วยความเชื่อนั่น อีกท่ังมี
ความตื่นตัวในการรันรู้ใหม่ๆ เปิดโลกทัศน์ทางล้งคมและวัฒนธรรมให้แก่ประซาซน

4/6.การศึกษายังทำให้คนรู้จักปรันตัวเข้าหาผู้อึ่น เป็นการศึกษาที่ทำให้รู้จักและแลก
เปลี่ยนความรู้กับสมาชีกอนในลังคม

4/7.การศึกษาในแนวทางหนงที่จะผลักตันให้ประเทศไทยก้าวหน้าไปสู่ล้งคม
แห่งการเรียนรู้
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ร-วิสัยทัศน์ด้านยุทธค าสตรในการ'จัดการสืกษ-า (Strategic vision)

5/1 .ระบบการศึกษาท่ีพึงประสงค์เพ่ืออนาคตอ้นลดใสของฟ้องไทยควรจะส่งเสริมนณต่ 
สะคนได้เข้าถึงความสำคัญของการศึกษาท่ีแต่ละคนจะต้องพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างสูงสุด

5/2.เปิดโอกาสทางการศึกษาควรจะกระจายไปอย่างท่ัวถึงโดยไม่คำนึงถึงเพศ เช้ือ'ขาติ
สถา•นภาพทางเศรษฐกิจ รูปร่าง อ้กษณะ และสุขภาพทางจิตใจ การศึกษาควรจะเป็นล่ือกลาง 
(means) ในการปรับปรุงสังคมและทำสังคมให้มความเสมอภาคสำหร้ปทุกคน

5/3.การขยายตัวการศึกษาภาคบังคับเป็น 9 ปีหรือ 12 ปี

5/4.การศึกษานอกระบบท่ีเป็นการศึกษาอย่างต่อเน่ีองตลอดชีวิต

5/5.การศึกษาท่ีมีเป๋าหมายเพ่ือระดมล่ืงต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการศึกษา อาทิ เร่ืองของอายุ 
เช้ือชาติ ข้อจำกัดทางเศรษฐกิจ พ้ืนท่ีทางภูมิศาสตร์ ธรรมชาติของร่างกาย และสภาพจิตใจ เป็น 
การศึกษาท่ีเก่ียวข้องกับชีวิตในชุมชนโดยให้เรืยนรู้อย่างมิความสุขพร้อมกับใช้วิธีการง่ายๆ ในการ 
ศึกษาและปีกอบรมในชุมชนของตนเอง

5/6.พลฟ้องไทยไม'ว่าจะรํ่ารวยหรือยากจนอยู่ในฟ้องหรือชนบทไม่ว่าจะปกติหรือด้อย 
โอกาสควรจะได้รับการศึกษาที่เหมาะสมกับความต้องการของเขาเหล่านนนานที่สุดเท่าที่เขา 
ต้องการและทำให้ชีวิตของเขา ครอบคร้ว่ของเขาและสังคมของเขาดีช้ืนโดยฝานกระบวนการทาง 
การศึกษา

5/7.จัดการศึกษาเพ่ือบุคคลหรือชุมชนเพราะต้องใช้ทรัพยากร เทคโนโลยี การจัดการและ 
ประสานงานระหว่างสถาบันต่างๆ  ในสังคมเป็นจำนวนมาก อีกท่ังยังต้องการการร่วมมิอท่ี
สัมพันธ์กับหน่วยงานต่างๆ  เพ่ือท่ีจะปรับปรุงการศึกษาตลอดชีวิตและสร้างล่ืงแวดล้อมทางการ
เรืยนรู้ใน'ทุก'ชุมชน'ไห้มิประสิทธภาพ

ร/ร-ปฏิรูปการศึกษาให้สำเร็จได้นนประเทศไทยต้องมิระบบความคิดเก่ียวกับครอบครัว 
สถาบันทางศาสนา องค์การธุรกิจ ล่ือสารมวลขน องค์การเอกชน นำไปส่ทัศนะของกระบวนการ
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การคึกษาตลอดซวิต ซ่ึงเรียกว่าการศึกษาเพ่ือปวงชนหรือปวงชนเพ่ือการศึกษา (Education for 
all or All - for - Education) อันเป็นแนวคิดทางการคึกษา

5/9.ลถาปันต่างๆในสังคมเหล่าน้ีคือผู้มีล่วนร่วมของโรงเรียนในท้องถ่ินในการพัฒนาการ 
คึกษาและการ'รกอบรมท่ีเหมาะลมท่ีสุด'ใน'ชุมชน รูปแบบการเปล่ียนแปลงน้ีจะต้องคล้ายคลีงกับ

5/10.การกระจายอำนาจการบรืหารการศึกษาไปลู่ท้องถ่ินที่เร่งรืบข่ึงต้องอยู่บนพ้ืนฐาน 
ของความเช่ืออย่างม่ันคง คนในท้องถ่ินเท่าน้ีนท่ีจะรู้ช่ืงถงความต้องการของท้องถ่ินน้ีนๆ และยัง 
ลามารถจัดระบบการศึกษาของท้องถ่ินให้เหมาะสมลอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงในลภาพแวด 
ล้อมแต่ละท้องถ่ิน

6. ยุทธศาสตร์ทางการคึกษา (Strategies)

6/1 .ระบบการคึกษาแบบใหม่ในประเทศไทย สามารถท่ีจะจัดให้เป็นเครือข่ายการ
เรืยนรู้ (learning network) เป็นเครือข่ายท่ีรวมเอาชุมชนต่างๆ นับพันนับหม่ืนเข้าด้วยกัน ซ่ึง'ในแต่ 
ละชุมขนน้ีนจะประกอบด้วย ครู ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน เจ้าของกิจการ และคณะกรรมการจัดการ 
คึกษา แทนท่ีจะมีการบรืหารการศึกษาแบบดงเดิม (traditional hierarchy) ชุมชนท่ีเป็นอิสระปก 
ครองตนเองได้โดยการล่งเสรีมเก้ือกูลซ่ึงกันและกันการแลกเปล่ียนข้อกูลช่ืงกันและกัน จะสร้างวิถ 
ท่ีม่ันคงสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงและความลามารถในการปร้บตัวของระบบการศึกษาไทย

6/2.เครือข่ายในแต่คะส่วนของสังคมท่ีมีเอกสักษณ์มีทรัพยากรในการเรียนรู้ท่ีพอเพียง 
เหมาะกับแต่ละชุมชนและยังคงดำรงการเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาประเทศและเป็นการปรับ 
เปลี่ยนอย่างอับพสันจากการอยู่ภายใต้กฎเกณฑ์’และการรวมอำนาจไล้ในส่วนกลางในอดิตไปลู่ 
แนวทางใหม่ท่ีแตกต่างจากเดิมและการปกครองตนเอง

6 /3 .ทารปฎรุปทา?เรียนรู้ และ การปฏิรูปการจัดการ เป็นเปัาหมายท่ียาวไกล และเป็น 
องค์ประกอบหลักในการพัฒนาทงตัวบุคคลและตักยภาพของชุมชน
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7.การปฏิรูปการเรียนรู้ (Reform of Learning)

7/า.เรียนรู้จากวัยเด็กไปจนตลอดชีวิต ในลภาพของโลกไร้พรหมแดน ยึดหลักการใช้ยุทธ 
วิธีการพัฒนาการต้ังแต่วัยเด็ก ซ่ึงถือเป็นหลักเรืองพัฒนาการทางกาย จิตใจ อารมณ์และความ
งอกงามทางสติปัญญา โดยยึดหลักความแตกต่างของกลุ่ม โดเยเน้นท่ีความสามารถในการเรียนรู้ 
อย่างยาวนาน(long - term learning abitity) และยังเน้นในเร่ืองของการแข่งขันท่ีเป็นสากล ด้าน 
อาชีวศึกษาและการอาชีพ การปีกทักษะ จรรยาบรรณในการทำงาน เป็นส่ิงท่ีต้องการสร้างให้เกิด 
ข้ึนในตัวผู้เรียน

7/2.มุ่งสร้างให้มีการศึกษาตลอดชีวิตของแต่ละบุคคลและช ุม ซนเพ่ือเป็นส่ือท่ีนำไปสู,การ 
เปล่ียนแปลงท่ีไม่สามารถทราบล่วงหน้า และยังให้หลักประยันต่อคุณภาพชีวิตและลังคม

การพัฒนาการสิกษาพี๋นฐานซองเด็ก (Basic Child Development)

7/3.ให้ความรู้ก่อนการแต่งงานสำหรับวัยรุ่นและวัยผู้ใหญ่มีเนื้อหาเก่ียวข้องยับชีวิตการ 
แต่งงาน เพศศึกษา การป้องยันโรคเอดลั และโรคติดต่อทางเพศลัมพันธ์ การวางแผนครอบ 
ครัว การดูแลครรภ์ การดูแลทารกและเด็ก การโภชนาการในเด็กและอ่ืนๆ มีการบุรณาการเร่ือง 
ครอบครัวศึกษา ในหลักสูตรในระบบการศึกษาและนอกหลักสูตรทุกระตับซน รวมถึงเปิดโอกาส 
ให้ได้เรียนรู้จากส่ือสารมวลขนและส่ือนันทนาการอ่ืนๆ

7/4.จัดสร้างสนามเด็กเล่นและศูนย์กฬาแก่เด็ก

7/5.ปรับปรุงและ,ขยายการดูแลสุขภาพ'ไนครอบครัวและ'ให้'บริการดูแลเด็ก รวมท้ัง ให้
มีสถานอนุบาลเด็กในชุมซนและโรงเรียนขนาดใหญ่

7/6.ส่งเสรีมค่านิยมด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้ยับเด็กและวัยรุ่นผ่านทางสถาบัน ศาลนา 
ในท้องถ่ินและองค์การอ่ืนๆ
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7/7.การจัดการศึกษาโดยเน้นความแตกต่างของบุคคล (Diversified Basic Educational 
Provision)

7/8.ปฏิรูปโครงสร้างหลักสูตรท่ีงในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาเน้นให้สอดคล้องกับ 
ความต้องการและสภาพขุมซนให้มีความเหมาะลม

7/9.สมดุลในเร่ืองความรู้ในสภาพท่ีเป็นจรง ทักษะการเรียนรู้ ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะ 
ทางอาชีพ ค่านิยมด้านจริยธรรมและสุนทรียศาสตร์ การพัฒนาด้านสุขภาพทางกาย สิทธิและหน้า 
ท่ีพลเมือง

7/10. ให้ท้องถ่ินขุมซนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาหลักสูตรของ 
โรงเรียนในขุมขน รวมท่ีงการกำกับดูแลติดตามตรวจลอบประสิทธิภาพของการเรียนและการสอน

7/11 .ระดมการลงทุนของเอกซนในลักษณะธุรกิจล่ือการศึกษา ซ่ึงจะเป็นเร่ืองของการ
ปรบปรุงล่ือการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะอย่างย่ิงในวิซาหลักคือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์พลานามัย และศิลปะและการแสดง

7/12.เพ่ิมการส่งเสริมการศึกษาพิเศษเน้นท่ีกลุ่มเด็กท่ีมีลักษณะเฉพาะ เซ่น เด็กท่ีบก 
พร่องทางกายและทางจิต เด็กท่ีขาดโอกาสทางลังคมและเด็กอัจฉริยะ(เด็กปัญญาเลิศ)

7/13.ส่งเสริมให้มีการสร้างนวัตกรรมทางการลอนอย่างต่อเน่ือง โดยให้ความสำคัญกับ 
การระดมสรรพกำลังของสมาคมครู ซมรมครูต่าง  ๆในท้องถ่ิน

7/14 .การปฎิบ้ติตามแผนเพ่ีอปฏิรูประบบครูแห่งซาติ รวมท่ีงขยายโปรแกรมการ่ฝืก
เพ่ิมเติมโดยเฉพาะสาขาท่ีขาดแคลน เพ่ิมเงินค่าตอบแทน ในการพัฒนาและยกระดับวิชาชีพครู 
โดยพยายามสร้างให้ครูแต่ละคนมีคุณสมบัติของมืออาชีพ และเป็นการรักษาครูท่ีดีไว้ในระบบ

7/15.การส่งเสริมให้แข่งขันได้ในระบบสากล(Enhancing International
Competitiveness)
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7/16.จัดให้มีการรกอบรมระหว่างการทำงาน (in - service tracing) ฟ้อยกระดับความ! 
ความชำนาญให้กับผู้ใช้แรงงานโดยเฉพาะอย่างยงในธุรกิจสมยใหม่

7/17.ดัด ดังศูนย์บริการเทคโนโลยี (Technology Extension Centers) ฟ้อดัดการอบรม 
ก่อนเข้าทำงานนละระหว่างการทำงานให้กับผู้ใช้แรงงานในสาขาท่ีขาดแคลน

7/18.ดัดตงศูนย์ปีกงานในชุมขนเพ่ือพัฒนาผู้อยู่ในภาคเกษตรกรรมให้ท้นสมัยด้วยวิธีการ
และเทคโนโลยการเกษตร

7/19.ดัดตงเครือข่ายการวิจัยและการ?!กความรู้ทางการวิดัยในสาขาวิทยาศาสตร์ เข่น
วิขาคณิตศาสตร์ เคมี ชีววิทยา และอ่ืนๆ ส่งเสริมให้มีการวิจัยเพ่ืมในด้านดังคมศาสตร์ และ 
มนุษยศาสตร์ เน้นบริบทการพัฒนาประเทศไทย ในความดัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้านและชุมขน 
นานาขาติ

7/20.เพ่ืมโปรแกรมการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาโดยสร้างเครือข่ายกับสถาบันบัณฑิต 
ศึกษาต่างๆ ในภาคธุรกิจและสถาบันการศึกษๆต่างประเทศเพ่ือท่ีจะสร้างให้มีนักวิจัยและนักการ 
ศึกษาท่ีมีคุณภาพในสาขาวิชาท่ีขาดแคลนให้หลากหลาย

7/21 .จัดให้มีการวิจัยและพัฒนาเครือข่ายโดยมุ่งไปสู,การให้บริการรุมขนและปรับปธุง 
ความเป็นอยู่ในชุมชน

7/22.ปฎํรูประบบการลอบเข้ามหาวิทยาดัยโดยใช้วิธีประเมินจากคะแนนสะสมเฉล่ียของ 
นักเรืยน การทดสอบความถนัดทางการเรืยนและคะแนนกัดทางจิตวิทยา

7/23.ปรับปธุงโปรแกรมการศึกษาในสถาบันการศึกษาข้ันสูงโดยเน้นองค์ประกอบทางการ 
ศึกษาท่ี'วไป ส่งเสริมให้มีท้กษะในการวิเคราะห้ให้ผู้เรืย'นมีโลกทรรศน์ท่ีกว้างขวางในด้านกัฒน
ธรรมแคะดังคมโลก

7/24.เน้นให้มีการปึกประสบการณ์เฉพาะด้านเพ่ือให้เกิดความชำนาญและเป็นประโยชน์ 
ของหดักสูตร
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7/25 .การคิกษาตลอดซวต (Lifelong Learning)

7/26.รูปแบบศูนย์การเรียนรู้ของชุมชนมีความเหมาะสมกับเง่ือนไขของชุมชน การจัดให้มี 
เงินกองทุนเพ่ีอพัฒนาชุมชนควบคู่กับการกระจายอำนาจสู่ชุมชน รวมท้ังความรับผิดชอบในการ 
กำกับดูแลเงินกองทุน

7/27.การจัดหาแหล่งเงินทุนมาสนับสนุนโครงการสร้างสรรค์ชุมชน และเครือข่ายการ
ทำงาน ในชุมชน

7/28.การพัฒนาการจัดเก็บภาษีธรรมเนยมจากเอกซนและองค์การเอกขนเพ่ีอให้เป็นทุน 
หมุนเวียนในชุมชนและจัดให้มีการกำกับดูแลและประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ

7/29. มุ่งเน้นเก่ียวกับศาสนคิกษาให้กับพระสงฆ'ในพุทธศาสนาและผู้น่าศาลนาข้ีนในท้อง 
ถนเพ่ีอเพ่ีมบทบาทให้บุคคลเหล่าน้ีจัดกิจกรรมเพ่ีอเพ่ีมคุณธรรมด้านต่างๆ ให้กับชุมชนโดยอาจ 
จะได้ร้ปการสนับลนุนจากรัฐบาลอย่างเต็มรูปแบบหรือบางล่วน

7/30. สร้างเครือข่ายของล่ือสารมวลขนโดยตงจุดมุ่งหมายเพ่ีอกำกับดูแลจรรยาบรรณวิชา 
ชีพล่ือสารมวลซน การเสนอข้อมุลข่าวสารและบันเทิงต่อสาธารณะอย่างเหมาะสม มีเหตุผล สร้าง 
เครือข่ายการด้มครองผู้บริโภคล่ือในการกำกับดูแลและผลผลิตของล่ือดารมวลซนและการรณรงค์ 
เพ่ีอล่งเสริมแนวคิดเชิงจริยธรรมการตัดสินใจท่ีดการสร้างเสริมวิจารณญานในการเลือกและการ 
บริโภคล่ือ

7/31.สร้างเลริมให้มีการวางโครงสร้างพ้ืนฐานด้านลาธารณสุขให้ท้ัวถงท้ังประเทศ

7 /3 2 .ป ร ับ ป ร ุง เค ร ือ ข ่าย ก า ร ล ื่อ ส าร ใ น ซ น บ ท แ ล ะก าร แ ล ก เป ล ี่ย น ข ้อ ม ุล ข ่า ว ส า ร ร ะห ว ่า งก ัน

ข อ งส ถ า บ ัน ก า ร ค ิก ษ า ท ้อ ง ก ี่น  ห น ่วย งาน ข อ งร ัฐห น ่วย งาน เอก ข น ใน ช ุม ช น
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7/33.จัดให้มีเงินสนับสนุนลำหรับหน่วยงานเอกชนเพ่ือให้มีการลงทุนด้านการวิจัยและ 
การพัฒนาส่ือการศึกษาเพ่ือเด็กไทยรวมทังส่ือท่ีเป็นส่ิงพมพัและส่ืออํเลคโทรนัคลํ'และปรับป?งคุณ 
ภาพของส่ือเพ่ือพัฒนากระตุ้นความคิดเด็กและเยาวชนชงเป็นผู้รับส่ือ

8.ปฏิรูประบบการจัดการ (Reform of Management)

8/1 .ระบบการจัดการแนวใหม่ต้องมีการปรับเปลี่ยนอย่างชัดเจนและยืดหยุ่นในตนเอง 
และมีประสิทธิภาพและความรับผิดชอบต่อผู้อ่ีน รูปแบบของการปฏิรูปให้ความลำจัญในเร่ืองโครง 
สร้างการบรหารแบบใหม่

8/2.อยู่ในรูปของคณะกรรมการการศึกษาท้องถิ่นชึ่งมีอำนาจในการตัดสินใจอย่างรอบ 
คอบแคะย้งมีผู้มีล่วนร่วมในการบริหารการศึกษาด้วย เซ่น ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน พระสงร ! ผู้นำ 
ศาลนาอึ่นๅ ในท้อง

8/3.การให้เอกซนได้มีบทบาทในการสนับลนุนการศึกษามากข้ึน

8/4เน้นการปฏิรูปการจัดการศึกษาในระตับท่ีสูงข้ึนซ่ึงเปรยบเลมีอนเป็นการพัฒนาการ 
ศึกษาการศึกษาซ้ันสูงสูดของประเทศ

8/5.เน้นเร่ืองการประกันคุณภาพการศึกษาซ่ึงเป็นเสมีอนเกณฑ์พ้ืนฐานในการจัดการ 
ศึกษา'ในศตวรรษท่ี 21

8/6. การปฏิรูปการจัดการต้องเน้นท่ีการระดมท!พยากรจากหลาย  ๆหน่วยงานเพ่ือให้การ 
บริการด้านการศึกษาท่ีด็ข้ึน

8 /7 .ก า ร จ ัด ก าร ศ ึก ษ าโด ย ค ณ ะก ร ร ม ก าร ท ้อ งถ ิ่น  (M anagem en t b y  Local

Commissions)
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8/8. การปฏิรูประบบการบริหารการศึกษาของชาติ จากส่วนกลางมาสู่ส่วนท้องถ่ินมากข้ึน 
เพ่ิมบทบาทคณะกรรมการท้องถ่ินโดยมีตัวแทนจาก ชุมชน ผูปกครอง ครู ผู้'บริหาร'โรงเริย-น ข้า 
ราชการท้องถ่ินและผู้นาท้องถ่ินในการกำหนดนโยบายการศึกษาของท้องถ่ิน

8/9.การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นการกำกับดูแลและประกันคุณภาพ'ในการปฏิบัติและ 
มาตรฐานของโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในท้องถ่ินโดยแบ่งความรับผิดชอบเป็นระดับ 
อำ๓อและตำบลให้ลอดคล้องกับความต้องการและลภาพของท้องถ่ิน

8/10.การปรับปรูงความเช่ียวชาญในการจัดการของโรงเรียนในด้านนโยบายการวางแผน 
การพัฒนาหลักสูตร การประกันคุณภาพโดยให้เป็นไปตามแนงทางท่ีคณะกรรมการท้องถ่ิน
กำหนดข้ึน

8/11 .การปฏิรูปงบประมาณและการใช้งบประมาณโดยเฉพาะอย่างยิ่งให้มีการใช้งบ 
ประมาณให้ยึดหยุ่นมากข้ึนในการปฏิบ้ติงานเพ่ีอสนองต่อท้องถ่ินมากท่ีสุด

8/12. กระทรวงศึกษาธิการลดการควบคุมระบบบริหารราชการลง โดยให้อำนาจแก่ท้อง 
ถ่ินในการวางแผนและให้ท้องถ่ินได้ร่วมมือกันดำเนินงาน มีการสร้างแผนระยะยาวเพ่ีอปรับโครง 
สร้างการบริหารและการจัดการจากหน่วยงานทางการศึกษาเพี่อที่จะสร้างประสิทธิภาพในการ 
กำกับดูแลการประลานงานทางการศึกษาของประเทศ

8/13.ส่งเลริมการพัฒนาโครงการนำร่องหลาย  ๆ โครงการ เพ่ีอท่ีจะแสดงให้เห็นถึงความ 
สามารถในการปกครองตนเองและการยกระดับความรู้สืกร่วมกันของท้องถ่ินในการสนองตอบใน 
เร่ืองการกระจายอำนาจการบริหารการศึกษามาสู่ชุมชน

การร่วมมีอชองภาคเอกชน (Cooperation withe the Riavate Sector)

8/14.พัฒนาการจัดเก็บภาษืเพ่ีอกระตุ้นให้ภาคเอกชนได้จัดการรกอบรมระหว่างการ 
ปฏิบัติงานให้แก่ผู้ใช้แรงงานและให้มีการร่วมมือกับสถาบันการศึกษาในการจัดโปรแกรมการ 
ศึกษาอาชีพ ส่งเสริมให้มีการตงกองทุนสำรองท้ังทางตรงและทางล้อมและการสนับสนุนอ่ืนๆ  ให้ 
แก่ภาคเอกชน เพ่ีอลงทุนในการ'รกท้กษะในระดับสูงข้ึนโดยเฉพาะสาขาท่ีขาดแคลน
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8/15.พัฒนาหลักสูตรอาชีพของชุมชนโดยเปิดโอกาลให้นักเรียนได้รกฝนและสร้างงาน 
สร้างอาชีพไนชุมชน

8/16.ร่วมมือระหว่างบริษัทธุรกิจและโรงเรียนอาชีวศึกษาในท้องถิ่นโดยให้คนงานใน 
บริษัทที่มืความรู้ความสามารถมาทำการลอนเป็นบางครั้งในลาขาวิชาชีพทั้งนี้เพื่อเป็นการแก้ 
ปัญหาการขาดครูด้านวิชาชีพ

8/17.สนับสนุนให้มีการเพ่ืมเงินกองทุนสำรองจากรัฐบาลเพ่ือให้นำไปจ้างครูจากโรงงาน 
(Port - time teacher)

8/18.ร่วมมือระหว่างสถานประกอบการธุรกิจในท้องถ่ิน ชุมซนและโรงเรียนในท้องถ่ินใน 
การติดตามและประเมินผลในการปฎิปตงานของคนงานและมีการปรัชปรุงโปรแกรมวิชาชีพเพ่ือ 
ให้เหมาะลมลอดคล้องลับตลาดแรงงานในท้องถ่ิน

กา?ปฏิฐปกา?ดัดกา?สิกษาใน?ะดับอดมสิกษา (Higher Education Reform)

8/19.การปฏิรูประบบการบริหารเป็นการแยกการปฎิบ้ตงานตามหน้าที่อย่างซัดเจน 
สถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษามีอิลระในการดำเนินงาน เช่น มหาวิทยาลัยท่ีเน้นการวิลัย 
สถาบันหรือมหาวิทยาลัยท่ีเน้นการสอน และวิทยาลัยชุมชนเพ่ือลัดโปรแกรมการศึกษาให้มีประ 
สิทธิภาพ และมีความยืดหยุ่นมากข้ึน

8/20.ลดขนาดหน่วยงานล'วนกลางและลดศูนย์รวมอำนาจการดัดสินใจโดยให้อำนาจแก่ 
คณะกรรมการบริการสถาบันหรือสถาบันการศึกษาแต่ละสถาบันมีอำนาจในการดัดสินใจแทนโดย 
เฉพาะอย่างย่ิงในเร่ืองการเงินหรืองบประมาณและการบริหารงานบุคคล

8/21.การเพ่ืมบทบาทหน้าท่ีของทบวงมหาวิทยาลัยควรอยู่ในระดับการกำหนดนโยบาย 
วางแผนและประลันคุณภาพการศึกษา

8/22.ปรับเปลี่ยนระบบการบริหารงานภายในของสถาบันอุดมศึกษาให้มีอำนาจการ 
บริหารตนเองมากข้ึนในร่ืองต่อไปน้ีคือ การเลือกผู้บริหาร การเลือกผู้นำทางวิชาการ การเน้น
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เร่ืองการ่วิจัย การพัฒนาตัซนิชีวิต ความลามารถในการจัดการการปร้ปปรุงระบบการรายงานภาย 
ในสถาบัน การลดขนตอนระบบรหารการปรบปรุงแหล่งราย•ได้นอกงบประมาโนและระบบใช้จ่าย 
เงินนอกงบประมาณให้มีประสิทธิภาพคล่องตัวและตรวจสอบได้

8/23.ปฏิรูประบบเงินงบประมาณในสถาบันอุดมศึกษาโดยเฉพาะอย่างยงในรูปแบบเงิน 
อุดหนุนจากส่วนกลางให้มาสู่การตัดสินใจของมหาวิทยาลัยให้มากข้ึน

8/24.ปฏิรูประบบการบริหารงานบุคคลในสถาบันอุดมศึกษาโดยเฉพาะในเร่ืองเงินเดือน 
ค่าตอบแทนเฉพาะเพ่ือดึงดูดให้นักวิชาการท่ีเก่งเช้ามาสู่อาชีพการลอนและวิจัย

8/25.ไ,ห้ภาคเอก'ซน ภาครัฐบาลและชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายการกำกับดู 
แลติดตามตรวจสอบการประเมินผลและการระดมทรัพยากรทงในด้านการลอนและการวิจัยใน 
สถาบันอุดมศึกษา

8/26.ลร้างเครือข่ายการทำงาน การร่วมมือกันกับบริษัทเอกขน สถาบันการศึกษา
ต่างประเทศเพื่อส่งเสริมโปรแกรมการลอนและการวิจัยโดยการสนับสนุนด้านนโยบายและงบ 
ประมาณอย่างเติมท่ี

การป?ะกันคุณภาพกา?%กษา (Quality Assurance)

8/27.จัดต้ังระบบการประกันคุณภาพแห่งชาติข้ึนในส่วนราชการ โดยให้แต่ละสถาบันมี 
อำนาจในการสร้างแนวทางการประกันคุณภาพของตนเองได้เพื่อให้เหมาะลมสอดคล้องกับ 
สถาบันของตนเอง

8/28.ให้รัฐบาลกลางเป็นหน่วยประลานงานระดับชาติในการกำหนดมาตรฐานกลาง 
สร้างเกณฑ์กัดมาตรฐานด้านคุณภาพของประเทศ เป็นตัวบ่งข้ึถึงความเป็นไปได้ด้านการศึกษา

8/29.การประกันคุณภาพนนจะร่วมมือกันกำหนดเกณ*ท์ข้ึนโดยคนงาน ผู้ปกครองและ
หน่วยงานต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือสะท้อนถึงแนวความคดและมุมมองอย่างหลากหลายของลังคม
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8/30พัฒนาระบบการจัดการด้านข้อมูลข่าวสารให้มีประสิทธิภาพเพื่ออานวยประโยชน์ในการ 
กำกับดูแลและประเมินผลอย่างต่อเน่ืองด้านการปฏิบัติงาน การแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างลถาบัน 
การศกษา

8/31.สร้างประโยชน์จากข้อมูลด้านคุณภาพการศึกษา เพ่ือเป็นส่วนหน่ึงในการวางแผน
งบประมาณและเป็นการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองของสถาบันต่างๆ

8/32.กระจายข่าวสารไปลู่สาธารณะด้า■ นมาตรฐานการศึกษาของสถาบันต่างๆ เพ่ือยก
ระดับ ความตระหนักในด้านคุณภาพการศึกษาและเพ่ือให้สถาบันการศึกษาต่างๆ มีการพัฒนา 
ตนเองอย่างต่อเน่ือง

กา,?ระคมทรัพยากร (Recource Mobilization)

8/33.เพ่ิมงบประมาณทางการศึกษาข้ึนเป็นอย่างน้อยพ่ืลุด 4 % ของผลิตกัณฑ์มวลรวม 
(GDP) ระหว่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 8 (2540-2544) 5% ระหว่าง
ฉบับท่ี 9 (2545 - 2549) และ 6 - 7 % ในแผนท่ี 10

8/34.ปฏิรูปงบประมาณแนวใหม่จะคลอบคลุมถึงการศึกษาตามลำดับความสำคัญคือ 
เพ่ือเด็กพิเศษ การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ การอบรมครูและการผลิตครูในสาขาท่ีขาดแคลน การ 
จัดสรรงบประมาณเพ่ือการทำงานจะใช้เพ่ือการปฏิบัติงานเท่าน้ัน ขณะท่ีสถาบันต้องบริหารการ 
จัดการเร่ืองงบภายในของตนเอง และจัดระบบให้มีการใช้เงินอย่างยืดหยุ่น

8/35.เพ่ิมเงินงบประมาณเพ่ือการวิจัยเป็น 0.5% ของผลิตกัณฑ์มวลรวม(GDP) ระหว่าง 
แผนฯ 8 และเพ่ืมเป็น 1 % ระหว่างแผนฯ 9 สนับสนุนการจัดเก็บภาษีจากภาคเอกซนเพ่ือให้เพ่ิม 
การวิจัยและพัฒนาการลงทุนเป็น 0.5 % ของ GDP ภายใน 10 ปี

8 /36 .ก ่อ ต ง ก อ งท ุน ก าร ศ ึก ษ าแ ล ะ เง ิน ย ืม ใ ห ้น ัก เร ีย น ท ี่ข าด แ ค ล น ท ุน ท ร ้พ ย ์ โดยขยายเง ิน

ก อ งท ุน ก ู้ย ืม ไป บ ัง โรง เร ีย น เอ ก ซ น เพ ื่อ ให ้เก ิด ก ารย ก ร ะด ับ ก าร ช ่ว ย เห ล ือ ข อ งโรง เร ีย น เอ ก ข น อ ก ท าง

ห น ึ่งด ้วย
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8/37. เพ่ิมบทบาทภาคเอกซนในการมีส่วนร่วมสนับสนุนการศึกษาโดยเฉพาะการปีกผ่น 
สายอาชีพโดยรัฐบาลสนับสmบันด้านการลดการควบคุมแคะให้เก็บค่าเรียนแบบลอยตัว การเก็บ 
ค่าเรียนแบบคอยตัวในโรงเรียนเอกซนหรือมหาวิทยลัยเอกชนขึนอยู่กับสภาวะเครษฐกิจท่ีนักเรียน 
จะสามารถจ่ายได้ ขยายเร่ืองเงินทุนการศึกษาและกองทุนเงินกู้ยืมเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนท่ีขาด
แคลน

8/38.เพ่ิมกิจการท่ีเพ่ิมรายไดในสถาบันอุดมศึกษาเช่น การบริการด้านอาชีพ การให้คำ 
ปรกษา การผลิตและจำหน่ายหนังสือด้านวิชาการ วัสดุทางการศึกษา ทรัพย์ลนทางปัญญา การ 
จัดการเร่ืองทรัพย์สนของมหาวิทยาลัยและอ่ืนๆ

8/39.ส่งเสริมโดยการจัดเก็บภาษีของรัฐบาลเพ่ือบริจาคให้บุคคลและหน่วยงานทั้งเรื่อง 
ของเงินและทรัพย์สนอ่ืนไปในเร่ืองการศึกษา

9.บทสรุป : เส้นทางสู่ความส่าเร็จ (Conclusion:Keys to success)

9/1 .การปฏิรูปการศึกษาในประเทศไทย ต้องการความมุ่งม่ันและจริงใจของผู้ร่วมงานและ 
ผู้เก่ียวข้องต่างๆ ต้องการความพยายามท่ีไม่ท้อแท้ในส่วนของผู้ปกครองและครอบครัว ซ่ึงเป็น 
แก่นสำคัญท่ีอยู่ใกล้เด็กท่ีลุดในการพัฒนา

9/2.ความมุ่งม่ันของครูและโรงเรียนก็ยังเป็นกลุ่มท่ีผลักตันให้สร้างพฤติกรรมและความ 
สามารถเด็กอย่างเป็นระบบ ขุมซนและผู้น่าทางศาลนาในท้องถนก็เป็นผู้วางรากฐานการศึกษา 
และการริเร่ืมให้เด็ก ภาคธุรกิจเจ้าของกิจการอุตสาหกรรมและภาคเอกซนก็สร้างปัญญาท่ีพอ
เพียง ประลบการณ์และเป็นแหล่งเงินทุน ซ่ึงถือเป็นผู้เข้ามามีบทบาทใหม่ร่วมกันทางการศึกษา 
อื่อสารมวลซนก็เป็นเสมือนสถาบันทางลังคมท่ีเร่งสร้างความตระหนักให้กับสาธารณะด้านการ 
ศึกษา

9/3.ภาครัฐบาล ศึอ องค์การพี,มีความสำคัญมากท่ีลุดในการกระตุ้นกระบวนการการ
ปฏิรูป ม่ันคือ การร่วมมือกันจัดการด้านทักษะและความพยายามของฝ่ายต่าง  ๆ ซ่ึงสามารถ 
ทำนายอนาคตของลังคมไทยในการกลับกลายเป็นลังคมแห่งการเรียนรู้อย่างแท้จริง
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9/4.มันคึอ ความอบอุ่น ในการท่ีได้ร่วมงานกันในก'ไรนำนวัตกรรมทางการศึกษาของจาก 
ทุกผ่ายในฐานะผู้วางรากฐานการศึกษา การปฏิรูปการศึกษาจะประสบความสำเร็จได้ก็จากการ 
ลงมือปฏิบัติจริงของหลายๆ ชุมซนขึงต้องใช้เวลาหลายปี ครูและผู้นำนับพันนับหม่ืนชุมชนเสืย 
สละอุทิศตนก็พบคำตอบในการเปล่ียนแนวความคิดและวิสํยทัศน์ในการทำงานและปรันปรุงการ 
ศึกษาเพ่ือเด็กโครงการท่ีริเร่ิมสร้างสรรค์ต่างๆ จะกลายเป็นความสำเร็จท่ียิ่งใหญ่

9/5.เป็นเล้นทางไปลู่ระบบการปฏิรูปท่ีขยายขนาดใหญ่ข้ึน และยกระดับการศึกษาไทย
และทำให้ประเทศไทยได้ตระหนักและสร้างวิสํยทัศน์ในอนาคตอันใกล้น้ี
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สรุป เน้ือหา สาระ จาก โครงการ “การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์” เร่ือง '‘การศึกษาไทยใน 
ยุคโลกาภิวัตน์ : วิสัยทัศน์การเรียนรู้สังคม',

องค์ประกอบทางการสิกษา

า. จุดมุ่งหมายทางการศึกษา มุ่งพัฒนาคนไทยให้รู้จักพ่ึงพาตนเองได้อย่างมืศ้กด้ิครี 
ร่วมมือทันสร้างความลมดุลของสังคม โดยอยู่บนพ้ืนฐานของสังคมไทย ค่านิยม วัฒนธรรมไทย 
วิถึไทย อย่างผสมผสานกลมกลืนทับสังคมโลกภายใต้พ้ืนฐานของประชาธิปไตย

2. หสักสูตร เป็นหสักสูตรการศึกษาเพ่ีอปวงขน ( Education Far ail) เป็นการศึกษา 
ท่ีเก่ียวข้องทับพ้ืนฐานชวิตของชุมชน การจัดหสักสูตรจงจัดหสักสูตรเพ่ีอชุมชน (Community 
Curriculum) และจัดให้มืเน้ือหาวิชาต่างๆ ที่หลากหลาย เพ่ีอล่งเสรมให้ลามารถแข่งขันได้ทับ 
ระบบสากล

3. ผู้ลอน เป็นผู้ท่ีมืความสามารถในการเหน่ียวนำสังคมให้สมาซิกในสังคมได้ร่วมมือร่วม 
ใจทันสร้างสรรค์สังคมท่ีดี เป็นน์กบุกเบิก น์กแก้ปัญหา ร่วมทันทับลมซิกในสังคม
และเป็นผู้มืวิสัยทัศน์ท่ีกว้างไกล เป็นผู้รอบรู้อย่างเท่าทันการเปล่ียนแปลงของสังคม

4. ผู้รีบน จะต้องเป็นผู้ท่ีสำนึกในหน้าท่ีที'จะต้องรับผดชอบร่มทันทับผู้อ่ีนในสังคม
มืความสามารถท่ีจะทำงานร่วมทันเป็นทีมได้อย่างมืประสิทธิภาพ และรียนรู้ท่ี1จะ'พัฒนาสังคม'ใน 
อนาคตได้อย่างมืประสิทธิภาพ

5. กระบวนการเรียนการสอน มุ่งให้ใต้ใช้บทบาทท่ีแท้จรีงของผู้เรียนต่อสังคม โดย
โดยผ่านกระบวนการ คิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา ลงมือปฎิบ้ต้จรีง ในสังคม เพ่ีอเพ่ีมพูนทักษะใน 
การทำงานร่วมทัน เพ่ีอร่วมสร้างสรรค์ ปฏิรูปสังคมท่ีพึงปรารถนาในอนาคต

6. การบรีการและการจัดการทางการศึกษา จัดให้มืการศึกษาท่ีหลากหลายวิธีแก่ผู้เรียน 
ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยจัดให้ท่ี'วถึงทุกกลุ่มซน พร้อมท่ี'งให้สมาซิกในสังคมมืบท
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บาทในการจัดการศึกษา และควบคุมคุณภาพการศึกษาของชุมชน ซ่ึงต้องคานึงถึงความลอด 
คล้องของ จุดมุ่งหมายทางการศึกษา หลักสูตร ผู้เรียน ผู้ล่อน กระบวนการเรียนการสอน กับ 
สภาพความต้องการของท้องถน โดยให้ทุกคนไต้เข้าใจร่วมกันว่า ต้องมุ่งให้คนไทยใต้ร่วมพัฒนา 
ลังคมไทยให้เป็นลังคมท่ีสงบสุข ลามารถพึ่งพาตนเองไต้ ลามารถธารงรักษาไว้ซึงวัฒนธรรมไทยท่ี 
ดีงามไต้อย่างกลมกลืนกับลังคมโลก ภายใต้พื้นฐานของลังคมประชาธิปไตยอย่างแท้จรีง

ร ูปแบบการศึกษา

จะเน้นการศึกษาในระบบโรงเรียน (Formal Education) ท่ีจำเป็นต้องอาศัยการจัดการ 
ศึกษาท่ีเป็นระบบแบบแผนให้ไต้มาตรฐาน โดยปรัมปรุงพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้สอด 
คล้องกับสภาพของลังคมยุคโลกาทิวัตน์ ท่ีเป็นยุคข้อมูลข่าวสารทีเคล่ือนตัวอย่างรวดเร็ว คนไทย 
จำเป็นต้องผ่านการศึกษาในระบบทุกคน แต่การศึกษาในระบบโรงเรียนในอนาคต จะเป็นการ
ศึกษาเพ่ือชุมชน ซ่ึงจะต้องอาศัยกระบวนการเรียนการสอนท่ีหลากหลายวัธี ของเน้ีอหาวิชาต่างๆ 
ท่ีมิการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบแล้ว ยงต้องเพ่ืมเทคนํควิธการให้การศึกษาแบบลังคมประทิต 
(Socialization) โดยให้ผู้เรียนไต้ลัมผัสกระบวนการเรียนรู้ลังคม ครอบครัว วิถีชีวิต มาใช้ในการจัด 
การเรียนการลอนในระบบโรงเรียน เพ่ือให้ประสบการณ์จากการเรียนรู้ เป็นส่วนหน่ึงของวิถีชีวิตท่ี 
แท้จริง วิถีชีวิตท่ีแท้จริงจะไต้ไม่ขาดหายไปในช่วงระยะเวลาท่ีเรียนอยู่ในระบบโรงเรียน และ
ลามารถพ่ึงพาตนเองไต้ ดำรงชีพอยู่ในลังคมไต้อย่างมิศักด๋ิศรี ซ่ึงจะส่งเสริมให้คนไทยเป็นผู้ใผ่ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต และจะช่วยส่งเสริมให้ลังคมไทยในอนาคต เป็นลังคมแห่งการเรียนรู้

ระดบัการศกึษา

จะให้ความสำศัญกับการศึกษาระตับวิชาชีพซนสูง เพื่อผลืตคนระตับสูงไปพัฒนาประเทศ 
ทั้งนี้การศึกษาในระตับนี้จะเป็นแหล่งรวมวิทยาการหลากหลายแขนง ที่จะพัฒนาองค์ความรู้
เสริมลรัางความสามารถ ความชำนาญเฉพาะต้าน โดยปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัด
การภายในสถาบันวิชาชีพชั้นสูง ส่งเสริมการวิจัย ให้มมาตรฐานการศึกษาทั้งในส่วนกลางและภูม ิ
ภาคอย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้นำในการเหนี่ยวนำคนในลังคมไให้ร่วมกันพัฒนาลังคมต้านต่างๆ
ที่จะส่งผลในการพัฒนาประเทศในภาพรวม
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ตารางแสดงผลการหาค่าความเท่ียง (Reliability) จากค่า IOC 
ของการตรวจผลการวิเคราะห์’ เน้ือหา ลาระ โดยผู้เขียวชาญ

จาก

วรรณกรรมทื่เกี่อวร้องในโครงการ“การดิกษาใทอในอุคโลกาภิวัตน้', สู่ความก้าวหน้านละความมั่นคงซองซาติในคดวรรษหน้า

จัดโดย

คณะดิกษาโครงการ "การดิกษาใทอในอุคโลกาภิว้ดน์" จากการสน้บสนุนซอง 

บมจ. ธนาคารกสิกรใทอ จำก์ด

จาก (ซื่อเอกลาร) A Synopsis of the Report of The Commission on Thailand's Education in Era of Globalization : 

Towards National and Security in the Next Century 

เร'อง Thai Education in the Era of Globalization : Vision of a Learning Society.

ดำน องค์ประกอบทางการสิกษา

ลำดับท่ี ข้อความ
นรดงรหั*1 ปีนติา IS1

คะแนนแสดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ คะแนน
รวม

ค่า IOC
คนท่ี1 คนท่ี2 คนท่ีร คนท่ี4 คนท่ี5

1 1/1
2 %
3 1/3

122 9/5

รวมคะแนน

ค่า IOC

คะแนนแลดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญแต่ละท่าน ดังน้ี

คะแนน 1 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณจุฟ้เมีอเห็นว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยถูกต้อง
คะแนน 0 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวฒิเมื่อไม่แน์ไจว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยถูกต้อง
ค ะ แ น น -1 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณจุฒเมื่อเห็นว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยไม่ถูกต้อง
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1. เอาค่า IOC รวมจากทุกๆ Items ของความค่ดเห็นผู้เชี่ยวชาญแต่ละท่าน 
มาหาค่าเฉลี่ย คือ

ก าร ว ิเค ราะห ์ห าค ่าค ว าม เท ี่ย งจ าก  ค ่า IO C  ข อ งอ งค ์ป ร ะก อ บ ท างก าร ศ ึก ษ า

ค่าเ0C = ผลรวมของค่า IQC ของผู้เช่ียวชาญทุกท่าน
จำนวนผู้เช่ียวชาญท่ีตรวจผลการวิเคราะห์

2.ถ้าค่า IOC ของผู้เช่ียวชาญท่านใดท่ีไม่เข้าเกณ*ค์ คือ ต่ํากว่า 0.50 ก็จะ นำค่า IOC 
ราย Items มาพิจารณาร่วมด้วย ถ้าค่า IOC เฉล่ียในราย Items ใดที่ตํ่ากว่าเกณฑ์ ก็จะนำ 
ประเด็นน้ัน  ๆ เข้าพ บ ก ับ ผู้เช่ียวชาญท่านท่ีให้คะแนนค่า IOC ต่ําก'ว่าเกณฑ์ เพ่ือขอคำแนะนำ

ในการวิจัยครงนั้ ค่า IOC ขององค์ประกอบทางการศึกษา = 0.760 
ทอว่าอยู่ในเกณฑ์ที่นำเชี่อถีอได้
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ตารางแสดงผลการหาค่าความเท่ียง (Reliability) จากค่า IOC 
ของการตรวจผลการวเคราะห์ เนอหา ลาระ โดยผู้เขียวชาญ

จาก

วรรณกรรมทึ่๓ อวจัองในโครงการ “การศกษาใทอในอุคโลกากิว้ตน้ : สู่ความก้าวหน้าและความมั่นคงจองจาติในคดวรรษหน้า

จัดโคอ

คณะศกพาโครงการ“การศกพาใทอในอุคโลกากิว์ตน้“ จากการลน้บสบุนจอง 

บมจ. ธนาคารกสิกรใทอ จำกัด

จาก (จอIอกลาร) A Synopsis of the Report of The Commission on Thailand’s Education in Era of Globalization : 

Towards National and Security in the Next Century 

เร'อง Thai Education in the Era of Globalization ะ Vision of a Learning Society.

ด้าน รูปแบบการสิกษา

ลำดับท่ี ข้อความ
น«คงรพ ีแป ีนค์ว1ลข

คะแนนแสดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ คะแนน
รวม

ค่า IOC
คนท่ี1 คนท่ี2 คน,ท่ี3 คนท่ี4 คน'ท่ี5

1 1/1
2 %
3 1/3

122 9/5

รวมคะแนน

ค่า IOC

คะแนนแสดงความคิดเห็นของผู้เขียวชาญแต่ละท่าน ดังน้ี

คะแนน 1 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิเท่ีอเห็นว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยถูกต้อง 
คะแนน 0 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒเม่ือไม,แน่ใจว่าผลการวิเคราะห์ซองผู้วิจัยถูกต้อง 
คะแนน-1 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิเม่ือเห็นว่าผลการวิ๓ ราะห์ของผู้วิจัยใม่ถูกต้อง 

การวิเคราะห์หาค่าความเท่ียงจาก ค่า IOC ของ รูปแบบการศึกษา



1. เอาค่า IOC รวมจากทุกๆ Items ของความคดเห็นผู้เช่ียวซาญแต่ละท่าน 
มาหาค่าเฉลี่ย คือ

ค่า!OC = ผลรวมของคา IOC ของผู้เช่ียวชาญทุกท่าน
จำนวนผู้เช่ียวชาญท่ีตรวจผลการวิเคราะห์.

2. ถ้าค่า IOC ของผู้เช่ียวชาญท่านใดท่ีไม่เข้าเกณฑ์ คือ ต่ํากว่า 0.50 ก็จะ นำค่า IOC 
ราย Items มาพิจารณาร่วมด้วย ถ้าค่า IOC เฉล่ียในราย Items ใดที่ตํ่ากว่าเกณฑ์ ก็จะนำ 
ประเด็นน้ีน  ๆ เข้าพบกับผู้เช่ียวชาญท่านท่ีให้คะแนนค่า,IOC ต่ําก1ว่าเกณฑ์ เพ่ีอขอคำแนะนำ

(ในการวิจัยครั้งนี้ ค่า IOC ของรูปแบบการศึกษา = 0.784 ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ที่น่าเชื่อถือได้)
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ตารางแสดงผลการหาค่าความเท่ียง (Reliability) จากค่า IOC 
ของการตรวจผลการๆเคราะห์ เน้ือหา ลาระ: โดยผู้เซียวขาญ

จาก

วรรณกรรมที่๓ ยวร้องใ'นโครงการ••การคิกษาใทอในอุคโลกาภิว้ตน้: ลู่ความก้าวหน้านละความมั่นคงาเองชาติในคดวรรษนน้า

จัดโดอ

คณะคิกษา,เครงการ ■•การคิกษาไทอในยุคโลกากิว์ตน์'- จากการสนับลนุนชอง 

บมจ. ธนาคารกลักรใทย จำกัด

จาก (ซอเอกลาร) A Synopsis of the Report of The Commission on Thailand's Education in Era of Globalization : 

Towards National and Secunty in the Next Century 

พ ีอง  Thai Education in the Era of Globali2ation : Vision of a Learning Society.

ดาน ระดับชั้นการสืกษา

ลำดับท่ี ข้อความ
นลดงรพินปินค่ เๆ an

คะแนนแลดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ คะแนน
รวม

ค่า IOC
คนท่ี1 คนท่ี2 คนท่ี3 คนท่ี4 คนท่ีร

1 1/1
2
3 1/3

122 9/5

รวมคะแนน

ค่า IOC

คะแนนแลดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญแต่ละท่าน ดังน้ี

คะแนน 1 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิเมื่อเห็นว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยถูกต้อง
คะแนน 0 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิเมื่อไม่แน่ใจว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยถูกต้อง
ค ะ แ น น -1 คะแนน = ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิเมื่อเห็นว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยไม่ถูกต้อง
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1. เอาค่า IOC รวมจากทุกๆ Items ของความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญแต่ละท่าน

ก าร ว ิเค ร าะห ์ห าค ่าค ว าม เท ี่ย งจ าก  ค ่า IOC ของ ระด ับ ช ั้น ก ารศ ึก ษ า

มาหาค่าเฉลี่ย คือ

ค่าเOC = ผลรวมของค่า IOC ของผ้เช่ียวชาณทกท่าน 
จำนวนผู้เช่ียวชาญท่ีตรวจผลการวิเคราะห์

2.ถ้าค่า IOC ของผู้เช่ียวซาญท่านใดท่ีไม่เข้าเกณฑ์ คือตํ่ากว่า0.50 ก็จะนำค่า IOC 
ราย Items มาพิจารณาร่วมด้วย ถ้าค่า IOC เฉล่ียในราย Items ใดที่ตํ่ากว่าเกณฑ์ ก็จะนำ 
ประเด็นนัน  ๆ เข้าพบดับผู้เช่ียวชาญท่านท่ีให้คะแนนค่า IOC ต่ําก'ว่าเกณฑ์ เพ่ือขอคำแนะนำ

(ในการวิดัยครงน้ี ค่า IOC ของระดับช้ันการศึกษา = 0.744 ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีน่าเช่ีอถือได้)
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ของการตรวจผลการวิเคราะห์ เน้ือหา สาระ โดยผู้เซียวขาญ
จาก

วรรณกรรมทํ่เกี่ยวช้องในโครงการ "การศกษาใทยในธุคโลกาภิวัตน์: สู่ความก้าวพนานละความมั่นคงาเองชาติในศตวรรษหน้า

จัดโดย

คณะสืกษาโครงการ "การคิกษาใทอในธุคโลกาภิว้ต'น"จากการสนับสนนชอง 

บมจ. ธนาคารกสิกรใทอ จำกัด

'จาก (รอเอกสาร) A Synopsis of the Report of The Commission on Thailand's Education in Era of Globalization : 

Towards National and Security in the Next Century 

เร«ง Thai Education in the Era of Globalization : Vision of a Learning Society.

ค่าน ปร้ชญาการสืกษา

ต ารา งแ ส ด งผ ล ก าร ห าค ่าค ว าม เท ี่ย ง  (R e liab ility) จ าก ค ่า  IOC

ลำดับท่ี ข้อความ
นสศงรหิสเปินตัว18ข

คะแนนแลดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ คะแนน
รวม

ค่า IOC
คนท่ี1 คนท่ี2 คน'ท่ี3 คนท่ี4 คน'ท่ี5

1 1/1
2 lA
3 1/3

122 9/5

รวมคะแนน

ค่า IOC

คะแนนแสดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญแต่ละท่าน ดังน้ี

คะแนน 1 คะแนน = ความคิดเห็นรองผู้ทรงคุณวุฒิเมื่อเห็นว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยถูกต้อง
คะแนน0 คะแนน = ความคิดเห็นรองผู้ทรงคุณวุฒิเมื่อไม่แน่ใจว่าผลการวิเคราะห์ของผู้วิจัยถูกต้อง
ค ะ แ น น -1 คะแนน ะะ ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิเมื่อเห็นว่าผลการวิเคราะห์รองผู้วิจัยไม่ถูกต้อง
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การวิเคราะห์หาค่าความเทยงจาก ค่า !0C ของ บ่รัชญาการ'ศึกษา

1. เอาค่า IOC รวมจากทุกๆ Items ของความคดเห็นผู้เช่ียวชาญแต่ละท่าน 
มาหาค่าเฉลี่ย คือ

ค่า! OC = ผลรวมของค่า IOC ของผ้เช่ียวซาณทกท่าน 
จำนวนผู้เช่ียวชาญท่ีตรวจผลการวิเคราะห์

2.ถ้าค่า IOC ของผู้เช่ียวชาญท่านใดท่ีไม่เข้าเกณฑ์ คือ ต่ํากว่า 0.50 ก็จะ นำค่า IOC 
ราย Items มาพิจารณาร่วมด้วย ถ้าค่า IOC เฉล่ียในราย Items พ!ตํ่าก'ว่าเกณฑ์ ก็จะนำ 
ประเด็นน้ัน  ๆ เข้าพบกับผู้เช่ียวชาญท่านท่ีให้คะแนนค่า IOC ตำกว่าเกณฑ์ เพ่ือขอคำแนะนำ

(ในการวิจัยครงน้ี ค่า IOC ของปรัชญาการศึกษา = 0.696 ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีนำเช่ือถือได้)



การสมภาษณ์
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การวิจัยครังนีมีวัตถุประสงค์ เพ่ือวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูปการศึกษา จากวรรณกรรมท่ี 
เก่ียวข้องกับโครงการ "การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ สู่ความก้าวหน้าและความม่ันคงของ
ชาติในศตวรรษหน้า" ตามองค์ประกอบทางการศึกษา 6 ด้าน คือ จุดมุ่งหมายทางการศึกษา 
หลักสูตร ผู้สอน ผู้เรียน กระบวนการเรียนการลอน และการบรีหารและการจัดการทางการ
ศึกษา ด้วยวิธีการ วิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis) โดยใช้ข้อมูลจากเอกสารใน 
โครงการ “การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ : สู่ความก้าวหน้าและความมันคงของชาติในศตวรรษ 
หน้า" ร่วมกับการลัมภาษณ์บุคคลท่ีมีบทบาทลำค์ญต่อการจุดประกายในการนำแนวคิดการ
ปฏิรูปการศึกษ'!ไทยในยุคโลกาภิวัตนมาเผยแพร่ เพ่ือเป็นข้อมูลเพมเติมอีกด้วย โดยผู้ไห้การ
ลัมภาษณ์ก็คือ คณะบุคคลท่ีเป็นคณะศึกษาโครงการ "การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ ฯ“

ผลของการวิจัยจะเป็นข้อมูลพ้ืนฐานท่ีเป็นประโยชน์อย่างย่ิงต่อการกำหนดแนวนโยบาย 
ในการจัดการศึกษา การวางแผนการศึกษาในระดับต่างๆ ของประเทศไทย

ในการลัมภาษณ์ผู้วิจัยขออนุญาตมันทึกเทป เพ่ือนำมาถอดคำลัมภาษณ์ให้เป็นลาย
ลักษณ์อักษร แล้วนำมาให้ผู้ให้การลัมภาษณ์ตรวจลอบเพ่ือแก้ไขเพ่ิมเติมอีคร้ังหน่ึง จากนนผู้วิจัย 
จะนำคำสัมภาษณ์ที่เป็นลายลักษณ์อักษรที่ได้รับการตรวจแก้ใข และเพ่ิมเติมจากผู้ให้การ
ลัมภาษณ์ มาวิเคราะห์ปรัชญาการศึกษาตามองค์ประกอบทางการศึกษา ท้ัง 6 ด้าน จากเน้ีอหา 
สาระ ท่ีผู้ให้การลัมภาษณ์ได้ตรวจแก้ใขแล้ว ร่วมกับการวิเคราะห์เน้ือหา สาระ ท่ีเป็นเอกสารของ 
โครงการ "การศึกษาไทยในยุคโลกาภวัตน์ ฯ" ด้วย

ข้อมูลท่ีท่านได้ให้การลัมภาษณ์ มีคุณค่าต่อการวิจัยในคร้ังน้ืเป็นอย่างย่ิง ผู้วิจัยจึงใคร่ขอ 
ความอนุเคราะห์จากท่านได้โปรดให้ข้อมูล และแสดงทัศนะ แนวคิด อันเป็นแนวทางในการปฏิรูป 
การศึกษาไทยในคร้ังน้ืด้วย

ขอกราบขอบพระคุณอย่างสูงมา ณ โอกาลน้ื

ขอแสดงความนับถือ 

(นางสุกานดา ญาณคิรี)
นิสิตระดับปรีญญาโทสาขาพ้ืนฐานการศึกษา ภาควิชาลารัตถศึกษา 

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

คำชี้แจงกา?สัมภาษณ์
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คำสัโมภาษณ์ของท่านเร่ือง " แนวคิดในการดำเนินการปฏิรูปการศึกษา เทือความลอด 
คล้องกับสภาพเศรษฐก็จและสังคมไทยในยุคโลกาภิวัต•น" ผู้สัมภาษณ์มีจุดบุ่งหมายเพยงเพ่ือจะ 
นำข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ไปเป็นข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบการวเคราะห์เอกสารของโครงการการ ’ 
ศึกษาไทยในยุคโลกภิกัตน : สู่ความก้าวหน้าและความม่ันคงของชาติในศตวรรษหน้า,

ในการบันทึกเสียงของผู้ให้การสัมภาษณ์ ผู้สัมภาษณ์จะนำเทปบันทึกเสียงมาถอดเป็น 
ลายลักษณ์อักษร แล้วจัดพิมพ์คร่ืงท่ี 1 เพ่ือให้ผู้ให้สัมภาษณ์ตรวจลอบและแก้ไขเพ่ิมเติม ก่อนท่ีจะ 
นำมาพิมพ์เป็นคร่ืงพ่ื 2 แล้วจึงจัดเก็บและวิเคราะห์ตีความเน้ือหาสาระ ในข้อมูลจากการ
สัมภาษณ์อย่างเป็นระบบ ตามจุดบุ่งหมายท่ีไล้กำหนดไว้ กล่าวคือ เพ่ือนำเสนอเป็นวิทยานิพนธ์ 
โดยมีเง่ือนไขว่า จะนำมาใช้เพ่ือการศึกษาเท่าน้ืน จะไม่นำมาประกาศ โ?งษณ'า พิมพ์ออก
จำหน่าย และอ่ืน  ๆ ท่ีไม่เก่ียวข้องกับการศึกษา

ข ้อ ต ก ล งใ น ก าร ส ัม ภ าษ ณ ์

ข้าพเจ้า......................................................................................... (ผู้ไห้สัมภาษณ์)
ไล้อ่านข้อความข้างต้นแล้ว และอนุญาตให้นำคำสัมภาษณ์มาใช้ประกอบการวิเคราะห์ 

ปร้ขญาการปฏิรูปการศึกษาจากเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ '■ การศึกษาไทยในยุคโลกาภํวัตน่ : 
สู่ความก้าวหน้าและความม่ันคงของชาติในศตวรรษหน้า" เฉพาะการทำวิทยานิพนธ์เท่าน น

ลงช่ือ.................................................ผู้ให้การสัมภาษณ์
(.......................................................................................................................)

ลงช่ือ................................................. ผู้สัมภาษณ์
(.............................................................................................................)

วัน เดือน ปี ทึสัมภาษณ์



แนวกา?สัมภาษณ์

หัวข้อท่ีสัมภาษณ์ "แนวคิด'ในการด็าเนิ'นการปฎิรุปการศึกษา เพ่ือความสอดคล้องกับสภาพ
เศรษฐกจและสังคมไทยในยุคโลกาภิวัตน์" ตามการดำเนินการในโครง
การ “การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ : ลูความก้าวหน้าและความม่ันคง 
ของชาติในศตวรรษหน้า'

ตอนพ่ื 1 สถานภาพของผู้ให้การสัมภาษณ์

า .ข่ือ - สกุล ของผู้ให้การสัมภาษณ์.
2.งานท่ีรับผิดชอบในปัจจุบัน........

3.ตำแหน่ง หน้าท่ี ในปัจจุบัน.

4.งานท่ีรับผิดชอบในอดีต

ร-ตำแหน่ง หน้าท่ี ในอดีต

6.สถานท่ีติดต่อไดํในปัจจุบัน.
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ตรนท่ี 2 ทัศนะ แนวคิด ข้อเสนอแนะ ในการท่ีจะดำเนินการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือความ
สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมไทยในยุคโลกากิวัตน์

จากการเปล่ียนแปลงของกระแสสังคมโลกท่ีเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วในช่วงไม่ก่ีปีผ่านมา ทำ 
ให้ประเทศต่าง  ๆ ท่ี'วโคกต้องเผชิญกับความเปล่ียนแปลงอนหลากหลายกับปรากฎการณ์ต่าง  ๆ
ท่ีเกิดข้ึน โดยเฉพาะอย่างยง “ กระแส'โลก'ากิกัตน์ท่ี'นำ'พาการเปล่ียนแปลง'ทงทางเศรษฐกิจและ 
สังคม และการนำเทคโนโลยีใหม่  ๆ เข้าสูนานาประเทศ ทำให้วิถีชีวิตของคนในแต่ละประเทศ แต่ 
ละสังคม เปล่ียนแปลงไป สังคมสลับซับช้อนมากยงข้ึน โลกเช่ือมโยงเข้าหากันอย่างใกล้ซิดเบิน 
โลกท่ีไร้พรมแดน ทัวโลกต้องเผชิญกับปัญหาต่าง  ๆ มากมาย เช่น ความเล่ือมโทรมของ 
ทรัพยากรธรรมชาต้ สภาพแวดล้อมเบินพิษ ความเล่ือมของวัฒนธรรม ซ่ึงปัญหาเหล่าน้ี ไม่เพียง 
แต่จะกระทบต่อประเทศต่าง  ๆ ในภูมิภาคอ่ืนม่ัวโลกเท่านน ยังมิผลกระทบต่อสังคมไทยด้วย คน 
ไทยต้องเผชิญกับปัญหาเหล่าน้ีเซนกัน เพ่ือให้คนไทยเผชิญกับปัญหาท่ีเบินผลกระทบจาก
ความก้าวหน้าของวิทยาการสมัยใหม่และการเปล่ืยนแปลงของสังคมท่ีรวดเร็วน้ี ได้อย่างเข้มแข็ง 
ทำให้มิการนำเสนอแนวคิดในการปฏิรูปการศึกษาต่อหน่วยงานต่าง  ๆ ท่ีมิล่’วนเก่ียว'ข้อง'ในการ
พัฒนาสังคมไทย เพ่ือสร้างให้คนไทยในอนาคตลามารถดำรงอยู่ในสังคมยุคโลกาภิวัตง!ได้อย่าง
สันติสุข และมิศักด๋ิศรี

โครงการ " การศึกษาไทยในยุคโลกากิวัตน์ : สู่ความก้าวหน้าและความม่ันคงของชาติ 
ในศตวรรษหน้า“ นับว่าเบินโครงการหน่ึงท่ีได้นำเสนอแนวคิดในการปฏิรูปการศึกษาเผยแพร่สู่สา 
ธารณซนและผู้ท่ีเก่ียวข้องกับวงการศึกษา มาตงแต่ปี'พุทธศํโกราช 2538 เป็นต้นมา โดยมิคณะ 
กรรมการการศึกษาของโครงการ ซ่ึงเบินกลุ่มคณะบุคคลท่ีเป็นองค์กรเอกขน เป็นแกนนำในการจุด 
ประกายความคิดในการท่ีจะนำไปสู่การปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทย โดยมิ ศาสตราจารย์ 
ดร.สิปปนนท์ เกตุทัต ประธานกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็น ประธานคณะ 
กรรมการศึกษาโครงการ โดยมิสาระสรุปของโครงการ ด้งน้ี
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1. การปฏิรูบ่การสีกษาและการเรียนรู้เพี่อพัฒนาคุณภาพของคน

(1) ให้ความรู้เก่ียวกับชีวิตครอบครัว
(2) ปรับปรุงหลักสูตร เน้ือหา สาระ กระบวนการเรียนการลอน
(3) ปรับปรุงระบบการวัดผล นละคัดเลือกเข้าศึกษาต่อในระดับสูงข้ึน
(4) ปฏิรูปการผลิต การ,ลัฒนา การบริหารงานบุคคล ครู และบุคลกร

ทางการศึกษา
(5) ยกระดับและการขยายโอกาสของการศึกษาพ้ืนฐานให้ท่ัวถึง

2. การเพิ่มขีดความสามารถของประเทศในการสรางความก้าวหน้า และความมั่น 
คงของเศรษฐกิจและลังคมไทย

(1) ยกระดับวิ!มือและความรู้พ้ืนฐานของกำลังแรงงานให้สูงข้ึน
(2) เพ่ิมผลการผลิต และพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในอัตรา 

เร่งท่ีสูงข้ึน
(3) พัฒนาระบบข้อมูล สารลนเทศ เพ่ือการผลิต และพัฒนากำลังคนให้ลอด 

คล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
(4) เพ่ิมขีดความลามารถและพักษะด้านการจัดการในการผลิตและพัฒนา 

กำลังคนทุกระดับ
(5) เพ่ิมการสนับลนนงบประมาณเพ่ิอการวิจัย และพัฒนาโดยเร็ว

3. การเสรีมสรางการเรียน!ของชุมชนและการรวมพลังเพี่อการเรียนรู้

(1) การพัฒนากระบวนการเรียนรู้และขยายเคริอข่ายการเรียนรู้ของชุมขน
(2) พัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารลนเทศ
(3) สนับสนุนบทบาทของสถานันทางลังคมท่ีสำคัญให้เข้มแข็ง
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4. ปฏรูประบบการบริหาร•และการจัดการศึกษา

(า ) จัดให้มีโครงการนำร่องเป็นต้นแบบระตับจังหวัด
(2) เปิดการศึกษาเสรี
(3) สร้างแรงจูงใจด้านภาษีแก่ผู้บรีจาคเงินและทรัพย์สินเพ่ีอการศึกษา
(4) ผ่อนคลายกฎระเบียบ และวิธีการ งบประมาณเพ่ีอให้สถานศึกษา 

ใช้เงินได้คล่องตัว มีประสิทธิภาพ
(5) ให้สถานศึกษามีรายได้ใว้ใช้จ่าย ลำหรับการศึกษา โดยไมต้องส่งคืนคลัง
(6) ให้สถาบันอุดมศึกษามีอิละในการหารายได้เพ่ีอการพ่ึงตนเอง
(7) การกระจายอำนาจทางการคลังให้แก่ท้องถน และปรับเปล่ียนโครงสร้าง 

ภาษีในท้องถน
(8) ปรับค่าเล่าเรียนการศึกษาในระตับสูงให้สูงข้ึน
(9) จัดสรรงบประมาณให้เป็นธรรมมากข้ึน
(10) เพ่ิมงบประมาณการศึกษาให้มากข้ึน โดยมุ่งเน้นเป๋าหมายร้อยละ 4

ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ ใน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและลังคม 
แห่งชาติ ฉบับพ่ี 8 ( พ.ศ. 2540 - 2544) และให้เป็นร้อยละ 5 ของ 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและลังคม 
แห่งชาติ ฉบับพ่ี 9 ( พ.ศ. 2545 - 2549)



370

ข ้อ ค ราม ท ี่ส ้ม ภ าษ ณ ์

า. จากข้อสรุปดังกล่าวนิ ท่านมีข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ เพ่ิมเติม ท่ีจะให้มีการดำเนินการปฏิรูป 
การศึกษา ให้สอดคล้องกับโครงการ "การศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ : สู่ความก้าวหน้าและ
ความม้นคงของชาติในศตวรรษหน้า" ได้อย่างไรป'าง

1. การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพของคน

2. การเพ่ิมขีดความสามารถของประเทศในการสร้างความก้าวหน้า และความม่ันคงของ 
เศรษฐกิจและสังคมไทย

3. การเสริมสร้างการเรียนรู้ของชุมชนและการรวมพลังเพ่ือการเรียนรู้

4. การปฏิรูประบบการบริหารและการดัดการศึกษา
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2 . น อ ก จ า ก น ี ค ว ร จ ะ ม ีก า ร ป ! ป ป ร ุง ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ใ น ร ะ ด ับ ข ั้น ต ่า ง ๆ  ข อ ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย อ ย ่า ง ไ ร  จ ึง  

จ ะ ล อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ส ภ า พ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม ไ ท ย ใ น ย ุค โ ล ก า ภ ว ัต น ์ อ ย ่า ง ส ัน ต ิส ุข แ ล ะ น ำ ไ บ ่ส ู่ก า ร

พ ัฒ น า ท ี่ย ั่ง ย ืน

2 .1  ร ะ ด ับ ก ่อ น ก า ร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า

2 .2 ร ะ ด ับ ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า

2 . 3 ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า

2 .4 ร ะ ด ับ เ ต ร ีย ม อ ุด ม ศ ึก ษ า

2 . ร ร ะ ด ับ อ ุด ม ศ ึก ษ า
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2 . 6 ร ะ ด ับ อ า ช ีว ศ ึก ษ า แ ล ะ ก า ? ศ ึก ษ า อ า ช ีพ

3 .ข ้อ เส น อ แ น ะ อ ื่น ๆ เพ ิม เต ิม



รายงานการสมภาษณ
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ประวิดย่อ
ศาสตรๆจารย์ ดร.สิปปนนท เกตุทัด

การสืกษา
พ . ศ . 2 4 S 6  

พ .ศ . 2 4 9 7  

พ .ศ . 2 5 0 0  

พ .ศ . 2 5 1 9  

พ .ศ . 2 5 2 5  

พ .ศ . 2 5 2 5  

พ .ศ . 2 5 3 0  

พ .ศ . 2 5 3 5  

พ .ศ . 2 5 3 5  

พ .ศ . 2 5 3 7

พ .ศ . 2 5 3 8  

พ .ศ .  2 5 3 8  

พ .ศ . 2 5 4 0

B .S .  ฟ ิส ิก ส ์ป ร ะ ย ุก ต ์ม ห า ว ท ิย า ล ัย แ ค ส ิฟ อ ร ์เ น ืย  ณ  ล อ ส แ อ ง เจ ส ิล  

A .M . ฟ ิส ิก ส ์ ม ห า ว ิท ย า ล ัย ฮ า ร ์ว า ร ์ด  

P h .D . ฟ ิส ิก ส ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย ฮ า ร ์ว า ร ์ด  

ป ร ิญ ญ า บ ัต ร ว . ป . อ .  ร ุ่น ท ี่ 1 8  

ป ร ิญ ญ า บ ัต ร ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ้ว ิท ย า ล ัย ก า ร ท ัพ อ า ก า ศ  

ก ศ .ด .  ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ้ม ห า ว ิท ย า ล ัย ศ ิล ป า ก ร  

ก ศ .ด .  ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ,' ม ห า ว ิท ย า ล ัย ล ง ข ล า น ค ร ิน ท ร ์ 

ว ศ .ด .  ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ้ ส ถ า บ ัน เท ค โ น โ ล ย ีพ ร ะ จ อ ม เก ล ้า ธ น บ ุร  ิ

ท ษ .ด .  ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ้ ล ถ า บ ัน เ ท ค โ น โ ล ย ีก า ร เ ก ษ ต ร แ ม ่โ จ  ้

ว ท .ด . ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ้ ล ถ า บ ัน เ ท ค โ น โ ล ย ีพ ร ะ จ อ ม เ ก ล ้า เ จ ้า ค ุณ ท ห า ร

ล า ด ก ร ะ บ ัง

ว ท .ด .  ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ* ' ส ถ า บ ัน เท ค โ น โ ล ย ีพ ร ะ จ อ ม เก ล ้า พ ร ะ น ค ร เ ห น ือ  

ก ศ .ด .  ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ้ ม ห า ว ิท ย า ล ัย ศ ร ีน ค ร ิน ท ร ว ิโ ร ฒ  

พ บ .ด .  ก ิต ต ิม ศ ัก ด ิ้ ส ถ า บ ัน บ ัณ ฑ ิต พ ัฒ น า บ ร ิห า ร ศ า ส ต ร ์

ศ า ส ต ร า จ า ร ย ์ ด ร . ส ิป ป น น ท ์ เก ต ุท ัด  ด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ง ส ม า ซ ิก ธ ุฒ ิส ภ า  ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร  

พ ัฒ น า ก า ร เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ล ัง ค ม แ ห ่ง ช า ต ิ ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร บ ร ิห า ร ส ภ า ว ิจ ัย แ ห ่ง ช า ต ิ ป ร ะ ธ า น

ก ร ร ม ก า ร น โ ย บ า ย ก อ ง ท ุน ส น ับ ล น ุน ก า ร ว ิจ ัย  ป ร ะ ธ า น ค ณ ะ ศ ึก ษ า  ‘‘ก า ร ศ ึก ษ า ไ ท ย ใ น ย ุค โ ล ก า ภ  ิ

ว ิต น ์” ธ น า ค า ร ก ส ิก ร ไ ท ย  น า ย ก ส ภ า ม ห า ว ิท ย า ล ัย เ ช ีย ง ใ ห ม ่ น า ย ก ส ภ า ม ห า ว ิท ย า ล ัย ธ ุร ก ิจ บ ัณ ฑ ิต ย ์ 

ศ า ล ต ร า จ า ร ย ์ก ิต ต ิค ุณ จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย  แ ล ะ ก ร ร ม ก า ร ส ภ า ม ห า ว ิท ย า ล ัย ใ น ป ร ะ เท ศ  5  

แ ห ่ง  ร ว ม ท ั้ง ด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ง ก ร ร ม ก า ร ร ะ ศ ับ ช า ต ิอ ีก ห ล า ย ก ร ร ม ก า ร  อ า ท ิ ก ร ร ม ก า ร ศ ึก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ 

ก ร ร ม ก า ร ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ข ้า ร า ช ก า ร พ ล เร ือ น  ก ร ร ม ก า ร พ ัฒ น า ว ิท ย า ศ า ส ต ร ์แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ย ีแ ห ่ง ช า ต  ิ

ก ร ร ม ก า ร ว ัฒ น ธ ร ร ม แ ห ่ง ช า ต ิ ฯ ลฯ  ร ว ม ท ั้ง เป ็น ก ร ร ม ก า ร ม ุเล น ธ เพ ี่อ ก า ร ศ ึก ษ า  แ ล ะ ว ิท ย า ศ า ส ต ร  ์

ห ล า ย แ ห ่ง  แ ล ะ น า ย ก ส ม า ค ม ฮ า ร ์ว า ร ์ด  ป ร ะ เท ศ ไ ท ย
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ไ น อ ด ีต เค ย ด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ง ร ัฐ ม น ต ร ืว ่า ก า ร ก ร ะ ท ร ว ง อ ุต ส า ห ก ร ร ม  ร ัฐ ม น ต ร ีว ่า ก า ร ก ร ะ ท ร ว ง  

ศ ึก ษ า ธ ิก า ร ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร ก า ร บ ิโ ต ร เล ีย ม แ ห ่ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย -  เล ข า ธ ก า ร ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศ ึก ษ า  

แ ห ่ง ซ า ต ิ ร อ ง ผ ู้อ ำ น ว ย ก า ร ช ีเ ม ส  แ ล ะ ก ร ร ม ก า ร ส ภ า ม ห า ว ิท ย า ล ัย ล ห ป ร ะ ซ า ข า ต ิ

ศ า ล ต ร า จ า ร ย  ด ร .ส ิป ป น น ท ์ เก ต ุท ัต  ไ ด ้ร ับ ท ุน ร ัฐ บ า ล  ( ค ุร ุส ภ า )  ไ ป ศ ึก ษ า ว ิช า ฟ ิล ก ล ัเ ป ็น  

เ ว ล า  9  ป ี ต ั้ง แ ต ่ 2 9  ม ีน า ค ม  พ .ศ . 2 4 9 2  จ น ถ ึง  1 5  พ ฤ ษ ภ า ค ม  พ .ศ . 2 5 0 1  ต ั้ง แ ต ่ร ะ ด ับ ป ร ิญ ญ า ต ร  ี

โท  แ ล ะ เอ ก  ร ว ม ต ั้ง ป ฏ ิบ ัต ิก า ร ว ิจ ัย ห ล ัง ป ร ิญ ญ า เ อ ก  แ ล ะ ไ ด ้ร ับ ท ุน ว ิจ ัย ไ ป ท ำ ง า น ว ิจ ัย ใ น เย อ ร ม ัน

อ ีก  1 ป ี

ศ า ส ต ร า จ า ร ย ์ ด ร .ส ิป ป น น ท ์ เก ต ุท ัต  ส ำ เ ร ็จ ก า ร ศ ึก ษ า ร ะ ด ับ ป ร ิญ ญ า เ อ ก  ส า ข า น ิว เ ค ล ีย ร  ี

ฟ ิล ิก ล ัจ า ก ม ห า ว ิท ย า ล ัย อ า ร ีว า ร ีด  ม ีป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ท ำ ง า น ห ล า ย ด ้า น  เ ค ย ด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ง ส ำ ค ัญ ใ น  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ใ น ส ่ว น ร า ช ก า ร ห ล า ย แ ห ่ง  แ ล ะ ใ น ท า ง ก า ร เ ม ือ ง ก ่อ น ท ี่จ ะ เข ้า ม า ม ีบ ท บ า ท ท า ง ธ ุร ก ิจ

แ ล ะ อ ุต ส า ห ก ร ร ม ข อ ง ซ า ต  ร ว ม ต ั้ง ก า ร ว า ง แ ผ น พ ัฒ น า เศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ล ัง ค ม

ใ น ช ่ว ง เ ว ล า เ ก ือ บ ส ิบ ป ี น ับ ต ั้ง แ ต ่ พ .ศ . 2 5 1 7  ศ า ล ต ร า จ า ร ย ์ ด ร .ล ิป ป ,น น ท ์ เก ต ุท ์ต  ม ีบ ท  

บ า ท ส ำ ด ัญ ใ น ก า ร ป ฏ ิร ูป ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ไ ท ย แ ล ะ ใ น ช ่ว ง เ ว ล า เ ด ีย ว ก ัน น ี้เ ค ย เ ป ็น ท ี่ป ร ึก ษ า  

ธ น า ค า ร โ ล ก  อ ง ค ์ก า ร ย ูเ น ล โ ก  แ ล ะ ม ูล น ิธ ิก า ร ศ ึก ษ า ต ่า ง  ๆ

น ับ ต ั้ง แ ต ่ พ .ศ . 2 5 2 7  เป ็น ด ้น ม า  ศ า ล ต ร า จ า ร ย ์ ด ร .ส ิป ป น น ท ์ เก ต ุท ์ต  ไ ด ้เ ป ็น ผ ู้บ ุก เบ ิก

อ ุต ส า ห ก ร ร ม บ ิโ ต ร เ ค ม ีต า ม แ ผ น พ ัฒ น า พ ื้น ท ี่บ ร ิเ ว ณ ซ า ย ฝ ัง ท ะ เ ล ต ะ ว ัน อ อ ก แ ล ะ ไ ด ้ม ีส ่ว น ส ำ ค ัญ ใ น  

ก า ร พ ัฒ น า อ ุต ส า ห ก ร ร ม ก ๊า ซ ธ ร ร ม ซ า ต ิแ ล ะ อ ุต ส า ห ก ร ร ม น ี้า ม ัน ข อ ง ป ร ะ เท ศ ด ้ว ย

ศ า ล ต ร า จ า ร ย ์ ด ร .ส ิป ป น น ท ์ เก ต ุท ์ต  ม ีผ ล ง า น ท ี่เ ป ็น ภ า ษ า ไ ท ย ร ว ม  1 6 4  เร ื่อ ง  ภ า ษ า  

อ ัง ก ฤ ษ  8 4  เร ื่อ ง

ใ น ป ็จ จ ุบ ัน แ ล ะ อ น า ค ต  ศ า ล ต ร า จ า ร ย ์ ด ร .ส ิป ป น น ท ์ เก ต ุท ์ต  ม ีส ่ว น ช ่ว ย ว า ง ร า ก ฐ า น

น โ ย บ า ย ส น ับ ล น ุน ก า ร ว ิจ ัย ข อ ง ป ร ะ เท ศ ด ้ว ย ก า ร ใ ห ้ท ุน ส น ับ ล น ุน ก า ร ว ิจ ัย ท ์ง เพ ีอ ก า ร ว ิจ ัย พ ีน ฐ า น แ ก  ่

ส ถ า บ ัน ว ิจ ัย แ ล ะ น ัก ว ิจ ัย ต ั้ง ข อ ง ร ัฐ บ า ล แ ล ะ เอ ก ข น  แ ล ะ ม ีส ่ว น ช ่ว ย ว า ง ท ิศ ท า ง ข อ ง ก า ร พ ัฒ น า
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ป ร ะ เท ศ  โ ด ย เน ้น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร ศ ึก ษ า ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต ข อ ง ค น ร ุม ซ น แ ล ; ; ส ่ง ค ม ' ! ,y เย '[ด บ ส ่ว บ ? ว ม ด ว บ ค ู ่

ก ับ ก า ร พ ัฒ น า เศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ค ้อ ม
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บทสัมภาษณ์ ดร. สิปปนนท์ เกตุสัต
เม่ือวันท่ี 9 กันยายน 2541 เวลา 08.30-09.15 น.

ณ ห้อง 304 อาคาร3 ขัน3 สำนักงาน คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและลังคมแห่งชาติ

ก า ร ป ฎ ิบ ้ต ิก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ ก า ร เ ร ีย น ร ู้เ พ ื่อ พ ัฒ น า ค ุณ ภ า พ ข อ ง ง า น  ผ ม ค ิด ว ่า  ค ุณ ภ า พ ค น ไ ม  ่

เห ม ือ น ก ัน  ไ ม ่เห ม ือ น ท ำ ส ิน ค ้า  ต ้อ ง ม อ ง ภ า พ ร ว ม  ก า ร พ ัฒ น า ค ุณ ภ า พ ข อ ง ค น  ต ้อ ง เร ื่ม ต ั้ง แ ต ่อ ย ู่ใ น  

ค ร ร ภ ์ม า ร ด า  ส ุข ภ า พ อ น า ม ัย จ ะ ไ ต ้ด ี ซ ึ่ง ใ น ค ว า ม ฝ ัน ข อ ง แ ผ ่น ด ีน ก ็ม ื ค อ ห ล ้ก ใ ห ญ ่ ค ุณ ถ า ม ป ร ะ เด ็น  

เล ็ก  ผ ล ต อ บ ป ร ะ เ ด ็น ใ ห ญ ่ แ ล ้ว ป ร ะ เ ด ็น เ ล ็ก ค ุณ ค ่อ ย ไ ป ว ่า ก ัน  ก า ร ป ฏ ิร ูป ก า ? ศ ึก ษ า ค ร ั้ง น ี้ ห ล ัก ก า ร ม  ื

อ ย ู่ 4  เร ื่อ ง

1. ทุกคนต้องเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยคุณภาพ ไม่'ใช่เรียนรู้ล่งเดช ทงน้ีเพราะวิชาความรู้ใน 
โลกมันเพื่มขึ้นเป็น2 เท ่า ท ุก ๆ 3 ปีถ ึง 1 0 ปี แล้วแต่ในเร่ืองใด เร่ืองวิทยาศาลตร์เก่ียวกับสมอง 
ท ุก ๆ 3 ปีความรู้เพื่มขึ้น2 เท่าเกิดมาผมไม่เคยเรียนเร่ืองนัวโรศาสตร์(neurology ) แต่ด้วยความ 
สนใจเร่ืองการเรียนรู้ของมนุษย์ ผมต้องอ่านทุกๆ วัน เท่าท่ีเขามี หรืออ่านบทความสรูป จึงต้อง 
อ่านท่าไมสมองเก่ียวกับการเรียนร ู้ท่าไมการเรียนรู้ไม่คิดในห้องเรียนเฉยๆ ผมรู้ว่าม ัน เกี่ยวก ับ การ 
จะท่างานอะไรไม่ใช่ท่าเฉพาะเร่ืองของเรา ต้องดูบรีบททงหมดท่ีโยงใย เพราะ

ห ล ัก ท ี่ 1 ต ้อ ง เร ีย น ร ู้ต ล อ ด ช ีว ิต  ถ ้า เร า ห ย ุด ก า ร เร ีย น ร ู้ฌ ี่อ ไ ห ร ่เท ่า ก ับ เ ร า ต ้อ ง ถ อ ย ห ล ัง  

เพ ร า ะ ค ว า ม ร ู้เพ ื่ม ข ึ้น  เพ ร า ะ ล ัง ค ม เ ป ล ี่ย น อ ย ู่ต ล อ ด เ ว ล า

ห ล ัก ท ี่ 2 ต ร ง น ี้ล ี่ง ท ี่ผ ม อ ย า ก ให้คนอ ย ู่ในว ง ก า ร ศ ึก ษ า ไ ด ้ค ำ น ึง ม า ก ก ว ่า ท ี่จะถ า ม ว ่า  ป ฏ ิร ูป  

ก า ร ศ ึก ษ า ไ ด ้ค ุณ ภ า พ ข อ ง คนอ ย ่า ง ไ ร  น ี้เ ป ็น ค ำ ถ า ม บ ่อ ย นะผ ู้ร ู้ส ึก

2. ต้องปฏิรูประบบและกระบวนการเรียนรู้ ลรูปศึอ ให้รู้วิธีเรียนรู้ไม่ใช่รู้เน้ีอหา ไม่ใช่รู้เน้ีอ
หาท่องจำ รู้อาขยาน ไม่ใช ่รู้ตามท่ีครูบอก แตไห้รู้วิธีเรียนรู้ การรู้วิธีเรียนรู้ท่ีเด็กเล็กๆ  ก็รู้ เช่น เด็ก 
เรียนรู้การพูด โดยไม่มืครูสอน เขาก็เรียน เช่น เด็กเรียนรู้ธรรมชาติ เขาก็เรียนรู้ด้วยตัวเขาเอง
คำถามท่ีผมถามตัวเองอยู่ตลอดเวลา เม่ือเขาอยู่กับผู้ใหญ่ อยู่กับโรงเรียนน้ีน ท่าไมการอยากเรียน 
รู้ของเขาจึงสงบปาก เราไปท่าร้ายเขาหรือเปล่า เพราะฉะน้ีนบทบาทของพ่อแม่ ต้องเป็นบทบาท 
ของผู้ต้องกระตุ้นให้เขาเกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา ไม่ใช่ลัง ไม'ใช่บอกให้ทำ นะครัน เฉพาะฉะน้ีน 
ต้องรู้วิธีเรียนรู้
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อ ัน ท ี่ 3 ห ล ัก ท ี่ 3 ถ ้า เ ก ิด ค น เ ร า เ ร ีย น ร ู้ไ ด ้จ า ก ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม จ า ก พ ่อ แ ม ่ จ า ก พ ่อ แ ม ่ จ ะ อ ย ู่จ า ก  

ช ุม ช น  จ า ก ต ้น ไ ม ้ จ า ก ม ด  จ า ก ป า  ร ว น ท ั้ง ต ิ''ไ เT น อ ง  ก า ร ก ณ ท ำ จ า ก ต ัว เ ร า เ อ ง  เพ ร า ะ ก า ร ก ร ะ ท ำ ข อ ง  

เ ร า อ ย ู่ก ับ เร า ไ ป ต ล อ ด ช ีว ิต  ไ ม ่ม ีค ร ูค น ไ ห น อ ย ู่ก ับ เ ร า ไ ป ต ล อ ด ช ีว ิต  เพ ร า ะ ก า ร ก ร ะ ท ำ ช อ ง เร า ท ั้ง

ค ว า ม ด  ค ว า ม ช ั่ว  เร า จ ะ ค ิด ส ะ ร ะ ต ะ  เร า จ ะ ค ิด ก ่อ น น อ น ห ร ือ ต อ น เช ้า ต ื่น น อ น  น ี่แ ห ล ะ ค ิอ ค ร ูข อ ง เร า  

เพ ร า ะ ฉ ะ น ั้น เ ม ื่อ ก า ร เร ีย น ร ู้เก ิด ร อ บ ต ัว อ ย ่า ง น ี้ ก า ร จ ัด ก า ร ใ ห ้เก ิด ก า ร เ ร ีย น ร ู้ต ้อ ง ป ฏ ิร ูป ไ ม ่ใ ช ้เฉ พ า ะ  

ใ น ห ้อ ง ล ี่เห ล ี่ย ม  ห ร ือ ห ้อ ง เร ีย น  ไ ม ่ต ้อ ง ฟ ัง ค ำ ล ัง จ า ก ก ร ะ ท ร ว ง ศ ึก ษ า ธ ิก า ร  จ า ก ท บ ว ง ม ห า ว ิท ย า ล ัย  

ห ร ือ จ า ก ใ ค ร  ก า ร จ ัด ก า ร อ ย ู่ร อ บ ต ัว เ ด ็ก  ผ ู้จ ัด ก า ร ใ ห ้เ ก ิด ก า ร เร ีย น ร ู้ต ้อ ง เข ้า ใ จ ต ร ง น ี้ แ ล ะ ใ น แ ง ่ข อ ง  

ก า ร จ ัด ก า ร ก า ร เ ร ีย น ร ู้ล ำ ห ร ับ ค น ก ล ุ่ม ใ ห ญ ่ต ้อ ง ม อ ง อ ำ น า จ ไ ป ใ ห ้ม า ก ท ี่ส ุด เ ท ่า ท ี่จ ะ ม า ก ไ ด ้ไ ป ย ัง ก ล ุ่ม  

ใ ห ญ ่ท ี่โ ร ง เร ีย น

4.  ต้องโยงภูมิปัญญาของซาวบ้าน ภูมิปัญญาความรู้ ภูมิวัฒนธรรม เร่ืองศาลนา ร่ือง 
กีฬา เร่ืองอะไรเอ่ย ท่ีมีอยู่'ใน'พ้ืนบ้าน โยงกับวิขาการสมัยใหม่ ให้เช้ากันให้ได้ เราเอาส่ิงน้ีท่ีเป็น 
ส่วนกันอยู่ในการศึกษา ท้ังในเร่ืองของคุณธรรม เร่ืองจรียธรรมกับเร่ืองของคุณภาพของคนก็จะอยู่ 
ในน้ี จาก 4 เร่ือง ผมจะตอบคำถาม

คำถามท่ี 1 คือว่า การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้เพ่ีอพัฒนาคุณภาพของคน

ถ้าเมื่อร ื่ม มาจากพ่อแม่กระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ กระตุ้นให้เกิดการช้ีถูกช้ีผิด คุณภาพของ 
คนมันอยู่ท่ีคน'ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ก็คือตัวอย่างมาจากพ่อ แม่ ญาติของตนและชุมซนของตน 
การศึกษาท่ีจะให้คุณภาพของของคนเป็นคนดี เม่ือก่อนจะมาถึงโรงเรียน ผมรู้สึกค่อนช้างสายไป 
หน่อย แล้วการศึกษาท่ีจัดด้วยระบบปัจจุบันท่ีเอาแต่ครูอยู่เป็นศูนย์กลาง โดยบอกให้นักเรียนท่อง 
แล้วเวลาลอบให้กาถูกกาผิด ผมไ ม ่คิดว่าก่อให้เกิดคุณภาพชีวิตของคนไ ด ้ เพราะฉะน้ันการป ฏ ิร ูป  

การศึกาาน้ีท่ีเอานักเรียนเป็นศูนย์กลาง เอาส่ิงแวดล้อมเป็นบริบทท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้ พ่อ แม่ ครู 
ชุมขน เป็นคนกระตุ้น จะก่อให้เกิดคุณภาพของคน ท่ีมองเห็นชีวิตของตัว ความรู้ท่ีตัวมีโยงได้กับ 
ส่ิงแวดล้อมท้ังหมด ผมจึงถามคุณว่าอ่านเร่ืองน้ันเร่ืองน้ีหรือยัง

คำถามท่ี 2 การเพิมขีดความสามารถของประเทศในการสร้างความก้าวหน้าและความน้ัน 
คงของเศรษฐกิจและลังคมไทย

เม่ือได้เรียนรู้พ้ืนฐานด้วยคุณภาพอย่างท่ีว่าแล้ว เม่ือได้รู้การอ่านการเขียน การคิดเลขเป็น 
การรู้วิธเรียนรู้ จะทำให้เพ่ีมการแข่งขันได้ คนเราไม'ใข่ว่าอยู่ในโรงเรียนแล้วเรียนรู้ได้เสมอไป เรา



3 7 S

เร ีย น ร ู้จ า ก ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ร อ บ ๆ  ต ัว  ผ ม ไ ม ่เ ค ย เ ร ีย น ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า  แ ต ่ด ้ว ย ค ว า ม ล น ไ จ  ด ้ว ย ค ว า ม จ ำ  

เป ็น ท ี่ห น ้า ท ีต ้อ ง ท า  จ ึง ไ ด ้เ ร ีย น ร ู้แ ล ะ เ ร ีย น ร ู้ไ ด ้ม า ก ก ว ่า ห ล า ย ๆ  ค น  ท ี่อ ย ู่ใ น ว ง ก า ร ศ ึก ษ า  เพ ร า ะ อ ะ ไ ร  

เพ ร า ะ ล น ใ จ  เพ ร า ะ เร ' ! ร ู้ว ิธ ีเ ร ีย น ร ู้ เพ ร า ะ เ ร า อ ่า น  เ พ ร า ะ เ ร า เข ีย น  เพ ร า ะ เ ร า ค ุย  เร า 'ช ัก น า ม  เพ ร า ะ เร า  

อ อ ก ไ ป ต ่า ง จ ัง ห ว ัด  เ พ ร า ะ เ ร า ไ ป ห า ป ัญ ญ า ภ ูม ิป ัญ ญ า ท ้อ ง ถ น  เพ ร า ะ ไ ป ห า ป ร า ศ ร ัย ช า ว บ ้า น ใ ห ้เข า  

เล ่า ช ีว ิต เข า ใ ห ้ฟ ัง  เพ ร า ะ ฉ ะ ห ัน ก า ร เ พ ิ่ม ข ีด ค ว า ม ล า ม า ร ถ  ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ข อ ง ค ว า ม ก ้า ว ห น ้า แ ล ะ ค ว า ม  

ม ัน ค ง ข อ ง เศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม ไ ท ย  จ ึง ป ฏ ิร ูป ก า ร ศ ึก ษ า ท ี่เ น ้น ใ น เ ร ื่อ ง ก า ร ร ู้ว ิธ ีก า ร เ ร ีย น ร ู้แ ล ะ ต ้อ ง

เร ีย น ร ู้ด ้ว ย ค ุณ ภ า พ ต ล อ ด ช ีว ิต เพ ีย ง  2 0  อ ย ่า ง น ี้เ ท ่า น ั้น  ต ัง น ั้น ห ล ัก ท ี่ 1 ห ล ัก ท ี่ 2  ห ล ัก ท ี่ 4  ก า ร  

จ ัด ก า ร ถ ้า เผ ื่อ โ ร ง เ ร ีย น จ ัด ก า ร เร ีย น ร ู้ไ ด ้ด  แ น ่น อ น ย ง ถ ้า เร า ไ ด ้เร ีย น ร ู้ห ัว ใ จ  อ ย ู่ท ี่โ ย ง ค ว า ม ร ู้ส ู่ก า ร  

ป ฏ ิบ ้ต ิใ ห ้ใ ต ้ก ับ ช ีว ิต ค ร อ บ ค ร ัว ใ ห ้ไ ด ้ ต ร า บ ใ ด ท ี่เ ร า ไ ป โ ย ง  ผ ม ไ ม ่ค ิด ว ่า ป ก ต ิจ ะ เก ิด ก า ร เร ีย น ร ู้ล ัก แ ต ่ว ่า  

เร ีย น  2 x 2 = 4  ไ ต ้แ ต ่ท ่อ ง แ บ บ น ก แ ก ้ว น ก ช ุน ท อ ง  ไ ม ่ก ้อ ใ ห ้เ ก ิด ก า ร เ ร ีย น ร ู้ แ ต ่ 2  X 2  =  4  เม ื่อ โ ย ง เข ้า  

ก ับ ม ะ ป ร า ง  2  ใ บ  1 ใ บ  ร า ค า เ ท ่า ใ ด  2  ใ บ ร า ค า เ ท ่า ใ ด  อ ัน น ี้จ ึง จ ะ เก ิด ก า ร เร ีย น ร ู้ ต ้อ ง โ ย ง ส ิ่ง ท ี่เ ร า เห ็น  

ส ิ่ง ท ี่เร า ป ฏ ิป ัต ิ ส ิ่ง ท ี่เ ร า ท ำ ก ับ ภ ูม ิร ู้ต ัง เด ิม ท ี่เ ร า ท ำ อ ย ู่ เ ม ื่อ น ั้น แ ห ล ะ เร า จ ึง จ ะ เก ิด ก า ร เ ร ีย น ร ู้ เม ื่อ น ั้น  

เ ร า จ ึง จ ะ อ ย ู่ใ น ฐ า น ะ แ ข ่ง ข ัน ไ ต ้ ร ้ว ม ม ือ 1ไ ต ้ แ ข ่ง ข ัน อ ย ่า ง เด ีย ว ก ็ไ ม ่ใ ข ่ต ้อ ง แ ข ่ง ข ัน แ ล ะ ร ่ว ม ม ือ ด ้ว ย

3. การเลรีมลร้างการเรียนรู้ของชุมชนและการรวมพลังเพ่ือการเรียนรู้
อันน้ีง่าย ชุมชนเขาก็มืคนท่ีเรียนรู้อยู่แล้ว ทำเป็นเครีอข่าย อย่าไปทำเป็นเจ้านายไปลอน 

เขา ทำเป็นเครีอข่าย เขาเรียนรู้ซ่ึงกันและกัน เขาเรียนรู้มากกว่าหักศึกษามหาวิทยาลัยเยอะเลย 
เพราะเขาเรียนรู้โดยใจเขารัก ถ้าเผื่อไปดู ผมจึงไตถ้ามว่า อ่านความจริงของแผ่นดินหรีอยัง ความ 
จรีงน้ันแหละกำลังจะบอก

ผ ู้ส ัม ภ า ษ ณ ์ ถ้าต้องการจะพัฒนาชุมซนในต้านต่างๆ  ของชุมชน โดยให้ชุมข,นมืล่วน
ร่วมในการพัฒนา จะทำอย่างไรบ้าง

ด ร .ล ป ป น น ท ์ ต้องดูว่าเขารักจะรู้อะไร เขารักจะรู้เร่ืองแหล่งน้ัา ให้เอกลารเร่ืองแหล่งน้ํา 
พาเขาไปดูคนท่ีจัดการแหล่งน้ําไต้ดี ไม,ใช่เราไปอ่า,นมาแล้วเราไปเล่าให้เขาฟัง

ผ ู้ส ัม ภ า ษ ณ ์ ถ้าเราเป็นครูหรือข้าราขการอ่ืน  ๆ ท่ีรับผิดขอบในพ้ืนท่ีน้ันๆ  การท่ีเราจะช่วย 
เหนียวนำการจัดการชุมขนให้ชุมซนไต้พัฒนาท้องถนของเขา หากชุมขนยังมิความแปลกแยกอยู่ 
ควรจะกระทำเช่นไร
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ดร.สิปปนนท์ ต้องถามว่าเขารักจะรู้อะไร เขาอย่างจะรู้เร่ืองน้ําก็ให้เอกสารเร่ืองน้ําแก่
เขาไป พาไบ่ดูเร่ืองนำ ถ้าเผ่ือเราเอาเร่ืองน่าไปพ่นให้เขาฟังไม่สำเร็จ เขาไ}jต้องการ ดูว่าเขารักจะรู้ 
อะไรเหมึอนสอนเด็ก เด็กสนใจเร่ืองมด แต่เราเอาเร่ืองผีเส้ือไปเล่าให้เขาฟัง เขาลนใจเราเร่ืองมด 
เราขวนเขาไปดูมด ให้บันทึกมา มดมีก่ี,ขา เอาแว่นขยายไปล่อง มดออกจากรังไปท์าอะไร ไปหากิน 
พ่ีไ'หน ให้เขาบันทึก ให้เขาเขียนไว้ ระหว่างน้ันเราไปหาหนังสือเรืองมดมให้เขาอ่าน น่ันคอการ 
เรืยนรู้ น่ันคือการเป็นครูพ่ีดี แต่ถ้าเผ่ือเราบอกว่าไม่ได้ หลักสูตรเราวันน้ีต้องลอนเร่ืองผีเส้ือ ทงเด็ก 
พ่ีอยู่เศร้าด้วยกัน การเรียนรู้เร่ืองมด เม่ือเขารู้สึกลงไปเร่ืองมด ไม่เราเรียนรู้เร่ืองผีเส้ือ แล้วเขาไม่ 
เห็นความแตกต่าง ชีวิตของมดกับชีวิตของผีเส้ือ หรือชีวิตของคนกับชีวิตของมด เมือเขาได้อย่าง 
น้ันจนเขาเข้าใจแล้ว เขารู้วิธีเรียนแล้ว ตอนน้ีเขาเรียนรู้ตัวเขาเองแล้ว ต้องดูว่าเขารักจะรู้อะไร ถ้า 
เผ่ือเขาไม่รักจะรู้อะไร คน  ๆ นีหมด ผมคิดว่าไม่ข้าต้องมื ทุกคนต้องมืป็ญหา เขาอยากจะรู้แก้ 
ปัญหาเขา ถ้าปัญหาของเขาคือ ห็วข้าว ทำไมจึงหิว เพราะเราไม่มีเงิน ต้องทำงาน อยากจะทำงาน 
อะไร ต้องใข้เงิน แต่ถ้าเผ่ือเราเป็นคนไปส่ือเขาทุกอย่างไม่มีทาง

4. การปฏิรูปการบรีหารและการจัดการระบบการศึกษา
คือต้องมุ่งไปพ่ีการจัดการให้พ่อแม่ ถ้าเผ่ือจะทำโรงเรียน Home School โรงเรียนในบ้าน 

ก็เอากล่มพ่อ แม่ มาด้วยกัน ก็ให้ประสบการณ์คนพ่ีทำสำเร็จ คนพ่ีทำไม่สำเร็จ พาเขาไปดู เล่า 
เร่ืองให้เขาฟัง เอาหนังสือพ่ีเขียนเก่ียวกับเร่ืองน้ีให้เขาอ่าน เขาก็จะปรับปรุงตัวของเขา แล้วก็ในแง่ 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ในแง่ของหน่วยงานล่วนกลางต้องกลายกฎระเบียบมากพ่ีลุดเท่าพ่ีจะทำ 
ได้ เขาถึงได้มาร่างกฎหมาย

ข้อ 2 ควรมีการปรับปรุงการจัดการศึกษาในระดับช้ันต่างๆ ของประเทศไทย ควรทำอย่างไร
สำหรับข้อน้ี ผมไม่ขอตอบ เพราะผมตอบไม่ได้ คือผมไม่ได้ทำงานในระดับน้ี ผมทำงานใน 

มหาวิทยาลัย

ข ้อ 3 ข้อเสนอแนะอื่นๆ
ง่ายพี่สุดคือ ทุกคนรวมทงนิสิตนักศึกษา ปรีญญาโท บัรีญญาเอก อย่าทำงานเฉพาะ 

ประเด็นของตัวเท่านั้น แน่นอนโฟกัสต้องอยู่ตรงน้ัน แต่ถ้าไม่รู้บรีบทจะไม่เรียนรู้เลย แล้วเร่ืองพ่ีเรา 
อยากจะหาคำตอบนั้น อาจจะผิดด้วยชั้า เพราะทำงานลอยๆ ขึ้นมาเร่ืองใดเรื่องหน่ึงไม่ได้ เพราะ 
ทุกอย่างลัมพันธ์กันหมด เป็นเชีงพลวัต และความสำคัญเขิงพลว้ตินี้ไม่ใช่ความลัมพันธ์ 1: 1 เป็น
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ความสัมพันธ์เซง'จ้อน เป็ใ i  ความสัมพันธ์'mไพล'วัติอยู่ตลอด ถ้าอย่างน้ันต้องมองบริบทจึงจะ
ทางานได้ ปฏิรูบการศึกษาน้ีก็ไม่สำแจ ถ้าเผ่ือว่าเราไมได้'มองบริบทโยงกับสังคม ด้วยเหตุผลท่ี 
การศึกษาชองเราจึากัดอยู่ในวงแคบๆ แค่ในห้องเรียน ไม่ได้ใ'ยงกับสังคมด่วนรวม โยงแคบๆ 
ระหว่างครูกับนักเรียนและหนังลือ จึงไม่ได้ทำให้เด็กเรียนรู้ของจริง เด็กรู้นต้หนังลือ แล้วเผ่ือเรา 
ถามให้กาถูกกาผิด 5 ซ่องในหนังลือ เขาจึงเป็นแต่กาถูกกาผิด เขียนเร่ืองก็ไม่ได้ เขาสรุปเร่ืองก็ไม่ 
ได้ ดังน้ันต้องโยงลิงของการจัดการเรียนรู้กับสภาพแวดล้อมให้ได้ หัวใจอยู่ท่ีน้ี

ผู้สัมภาษณ์ ข้อสัมภาษณ์ท่ีท่านอาจารย์ได้ให้การสัมภาษณ์น้ันนับว่ามองเห็นภาพได้
ขัดเจนมากย่ิงนักและกราบขอบพระคุณท่ีท่านอาจารย์ได้ให้ข้อเสนอแนะเพมเติม ช่ึงผู้สัมภาษณ์ 
จะขอสรุปคำให้การสัมภาษณ์ของอาจารย์ดังน้ี

- ทุกคนต้องเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ
- มีการปฏิรูประบบการรียนรู้ท่ีไม่ใช่รู้เน้ือหาท่องจำ แต่ต้องรู้ในวิธีในการเรียนรู้
- การเกิดการเรียนรู้ เด็กเรียนรู้ได้จากลิงธรรมชาติ ได้จากพ่อ แม่ จากลิงแวดล้อมรอบดัว 

เรา และ ต้องโยงใยภูมิปัญญาซาวบ้านและวัฒนธรรมให้เข้ากับวิทยาการลม้ยใหม่

ดร. สิปปนนท์ ตรงโยงใยเข้ากับวิทยาการสมัยใ,เ.,ม่ จะเล่าให้ฟัง เผ่ือชัก 5 ปีท่ีแล้ว ผมก็ 
ไม่ทราบเร่ืองน้ี ผมทราบเร่ืองน้ีเผ่ือชัก 3 -4  ปีท่ีแล้ว และสังเกตมาตลอดและพยายามท่าอย่างน้ัน 
มีการทดลองหลายๆ เร่ืองเท่ียวกับสัตว์ต่างๆ กับคน ยังไม่ชัดเจนกับหนูน้ีชัดเจน เปิดเพลงให้หนู 
ฟัง หนูตะ๓านะ ในขณะท่ีหนูตงครรภ์ กับหนูอีกตัวเล้ียงตามธรรมชาติ ผลปรากฏว่าลูกหนูตงแต่ 
ในครรภ์ยังอยู่ในท้องแม่ ไอ้พวกน้ีฉลาดกว่า พวกเล้ียงธรรมดา ฉลาดในการกดหาอาหาร กดตรง 
น้ันนะ น้ีาออกมาเพ่ือเขาจะได้ด่ืมได้ การวิจัยก็มีวิธีท่าหลายๆ อย่าง โดยสรุปเป็นอย่างน้ี พ่อ - แม่ 
เด็กในสมัยใหม่ก็เยอะท่ีว่า ให้แม่ได้ฟังเพลง พ่ออ่านหนังลือดัง  ๆให้ฟัง เด็ก (ในครรภ์) ได้ยิน ท้ังน้ี 
เพราะ 2  สัปดาห์หสังปฏิสนธิน้ี เร่ืมมีเชลล์สมอง เร่ืมเกิด เร่ืมมีกระโหลกศึรษะ โดยประมาณ 2 -3  

เดือน Cell สมอง กนroune เร่ืมมี โดยประมาณ 5 - 6 เดือน ในด่วนท่ีเป็นกรรมพันธุ การเต้นของ 
หัวใจ การได้ยิน เร่ืมมี เด็กเร่ืมเอาเท้ายันท้องแม่น้ีผมทราบมานานแล้ว ถ้าเผ่ือเราเอาน้ีวชีไปเขาจะ 
ยันตอบ ข่ึงขยับไปไหนเขาจะขยับตามน้ีเขาเร่ืมเรียนรู้ สมัยน้ีรู้แล้วว่า ถ้ามีเพลง มีเลืยงอะไรด้วย 
เด็กได้ยิน ถ้าเลืยงตูมตาม เด็กก็ตกใจ เพราะอะไร เพราะว่า neuro ในลมองคุณ สมองผม สมอง 
คุณจะมากกว่าผม มีประมาณแสนล้าน Cell แต่ผมหายไปเยอะแล้ว และแสนล้าน Cellri โดย
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ธรรมซาติมันต่อกันอยู่ 1 Cell มันต่อกันอยู่คล้ายๆ กับต่อสายไฟฟ้า ประมาณรอยพันโดยธรรม 
ชาติ น่ีก็เป็นส่วนบังคับหัวใจ ส่วนท่ีให้หัวใจเต้น ให้อะไร กรรม่พันธ์มันโดย DNA ช่ึงเมอเร๋ัมเรียนรู้ 
มี Ceil ประสาท 1 Cell จากลมองบางสวนของสมองโยงไปถึงส่วนดี เริมต้นจาก Interpara ไปต่อ 
กับ 1 ต่อกับ 100, 1 ต่อกับ 1,000 ไป 1ต่อกับ 10,000, 1 ต่อกับแลน 1 ต่อกับล้าน คนท่ีมี'ใย Cell 
สมองเยอะ  ๆ คือคนทีมีประสบการณ์เยอะ เม่ือมีประลบการณ์เยอะ เราไต้ เรารู้เลยว่าไอ้น่ีเสือแต่ 
ถ้าเราไม่เคยไต้กลนเสือเลยก็ไม่รู้ เพราะว่าไอ้ท่ี Cell สมองของเรามันโยงไปกับสิงท่ีเราไม่รู้ ดังน่ีน 
หัวใจของการเรียนรู้จึงต้อง ท่องจำ น่ีก็'จำเป็น แต่ว่าท่องจำมันไต้อย่างเดียว เร่ืองเดียว สองเร่ือง 
แต่โลกกว้างมันทำให้สมองโยงใยกันไม่หมด ตรงน่ีแหละทำให้คิด และตรงน้ีแหละทำให้เด็กไต้ 
เรียนรู้ แต่ถ้าเผ่ือเม่ือไหร่ท่ีเราห้าม อย่านะ หยุดไป เลยทำให้ส่วนน้ีตายไป ไม่'ทำงานเล้นสายก็ตาย 
เพราะฉะน่ีน หัวใจในการศึกษา ในการเรียนรู้ตลอดชีวิตจึงต้องกระต้นให้เกิดการเรียนรู้ ชีกโลก 
กว้างให้เด็กเห็น แล้วลมองของเรา1ไม่เหมีอนคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์คุณเอ Pentium อย่างท่ี 
สุขวิข เอ  แต่ใช้เป็นเพิยงเคร่ืองพิมพ์ดีด มันก็ไม่คุ้มค่าแต่ต่อมาคนมาใช้เคร่ืองน้ี ให้คิดให้จำ ให้ 
โยงไปให้เขียนกราฟ เคร่ืองน้ีก็ยังทำไต้ แต่สมองมนุษย์ไม่ใช่ ถ้าเผ่ือคุณไม่ไต้ใช้ สมองมนุษย์ท่ีเรา 
ใช้อยู่เพิยง 10 เปอร์เซ็นต์ โดยเฉล่ียในส่วนใดท่ีไม่ไต้ใช้ส่วนนี่นก็ฝ่อ จึงต้องก่อให้เกิดการเรียนรู้ 
ตงแต่แรก แต่ผมก็พยายามล้ แต่ผมแพ้ในเร่ืองท่ีว่า ในการศึกษา 12 ปี ผมอยากให้โยงลงมาจน 
ถึงชัก 3 ขวบ อบรมเล้ียงดูท่ีดีเพราะ ฟอ-แม่เขายังไม่รู้ ตอนน้ีผมกำลัง Commission ในเร่ืองน้ีอยู่ 
เยอะ ให้เขียนเร่ืองอย่างน้ีอย่างท่ีผมพูดเช้าไปในความจริงของแผ่นดิน ผมคิดว่าท่ี อาจารย์
อมรวิชชั ทำ ดีกว่าวิทยานิพนธ์ ปริญญาตรี ปริญญาเอก ของวิทยานิพนธ์หลายคน ในหนังล่ีอน่ีน 
ช่ึงมีคุณคามหาศาล อย่างไรก็แล้วแต่ น่ีเป็นวิทยาการสมัยใหม่ ความจริงเม่ือเราเป็นครู เราต้อง 
พยายามทำอย่างน้ีให้กับชุมชนและทำหน้าท่ีของพ่อ-แม่ ต้องเป็นพรหมของบุตร หรือ ชีกโลกกว้าง 
ให้ลูกเห็น ลองลว้างภูมิคุ้มกันให้ลูก เพราะฉะน่ีนถ้าคุณทำอย่างน้ี นอกเหนือจากความริกให้ 
อาหารทานธรรมดาแล้ว เขาไต้เห็นโลกกว้างเขาก็สนใจแล้ว ให้คนอ่ืนให้แล้วเราค่อยกระตุ้น เม่ือ 
น่ีน'จะผิดพลาดทำ'ให้เขาเสืย เขาตกบาดเจ็บ ถ้าเผ่ือมันจะเป็นท่ีมีเหล่ียมคมเหมีอนอย่างน้ี
(มุมโต๊ะ) ชักท่ี 2 ท่ี เอาอะไรนืย  ๆมกหุ้ม เอาลูกเทนนิสฉีกขาดมาห้มให้มันปลอดกัย

ผู้ส ัม ภ า ษ ณ ์ ขอกราบขอบพระคุณท่านอาจารย์เป็นอย่างสูง ท่ีไต้กรูณา สละเวลา ใน
การใหล้ัมภาษณ์ในครั้งนี้ ช้อความท่ีท่านไต้ให้การลัมภ''ษณ์ในคร้ังน้ี นับว่าเป็นประโยชน์อย่าง 
ยงต่อ การพัฒนาการศึกษา อ่ืงนอกจากผู้ลัมภาษณ์ จะไต้นำไปเป็นประโยชน์ต่อการทำวิทยา
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นิพนธ์แล้ว ยังจะได้นำแนวความคิดนไปใข้ประโยชน์ในการพัฒนาด้านการศึกษา ในโคกาส
ข้างหน้าอกด้วย ขอกราบขอบพระคุณ ท่านอาจารย์อกครงค่ะ
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ท ทJJ ๐๓๐๒(๒๗ O ๐.๑&' ๑)/๖'ะ) O บ้ถIWตศึกษา คณะครุศาสตร์ 
• จุฬาลงกรณ์JJหาวิทยาลัย 
ทนนพญาไท กรุงเทพฯ «๐๓๓๐

ลงหาคJj ๒<tcr«
Lร'อง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ

เริยน

สิงทีส่งunด้วย ๑. โครงร่างวิทยานิพนธ์
๒. ผลการวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูปการศึกษาของผู้วิจัย 
๓. แบบตรวจผลการวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูปการศึกษา

ด้วย นางสุกานดา ญาณคิริ นิสิตข้ันปริญญาJJหาบัณฑิต ภาควิชาลารัตถศึกษา กำลัง 
ดำเนินการวิจัยเพ่ือเลนอวิทยานิพนธ์เร่ือง ''การวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิรูปการศึกษาจากวรรณกรรJJท่ี 
เกยวช้องกับโครงการ "การศึกษาไทยในยุคโลกาภิว้ตน์ : ล่ความก้าวหน้าและความJJนคงของขาดีใน 
ศตวรรษหน้า" โดยม อาจารย์ ดร.จุมพล พูลกัทรชีวิน เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา ในกา?นขอเริยนเชิญ 
ท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจลอบผลการวิเคราะห์เอกลารชองนิสิต

จึงเริยนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห์จากท่านได้โปรดพจารณาตรวจลอบผลการวิเคราะห์เอกสาร 
ดังกล่าวเพ่ือประโยชน์ทางวิชาการ และขอขอบคุณมาในโอกาลน้ิด้วย

ขอแสดงความนับทอ

(รองศาลตราจารย์ดร.เริงรัชนิ นิมนวล) 
รองคณบดีฝ่ายจัดการศึกษา 

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์

ลำนักงานบัณฑิตศึกษา 
โทร .๒๑ CT ๒ beta
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ท ทน ๐๓๐๒( ๒๗๐๐.๑&๑)/๖๑๑ ' บัณฑิตติกษๆ คณะค^ศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ถนนพญาไท ก}งเทพฯ ๑๐๓010

9 gV สิงหาคม ๒๕3:๑
เรอง ฃอควานร่วนนอในทารสินภาษณ์

เริฆน ศาสตราจารย์ ดร.สิปปนนท์ เทตุท์ต

สิงท่ีส่งนาด้วย ๑. โครงร่างวิทยานิพนธ์ของผู้วิจัย
๒ แนบลันภาษณ์และคำชีแจงในการลันภาษณ์

ด้วย นางสุกานดา ญาณศร นิสิตขันบัริญญานหาบัณฑิต ภาควิ'ชาสารัตถติกษา กำลัง 
ดำเนินการวิจัยเพ่ือเสนอวิทยานิพนธ์เร่ือง "การวิเคราะห์ปรัชญาการปฏิ}ปการติกษาจากวรรณกรรมท่ี 
เกยวข้องก้บโครงการ "การศกษาไทยในยุคโลกาภิวัตน์ : ^ความก้าวหน้าและควานน่ันคงของชาติใน 
ศตวรรษหน้า" โดยนิ อาจารย์ ดร.จุนพล พูลภ้,ทร'ชีวิน เป็นอาจารย์ท่ีปรกษๆ ในการน้ีนิสิตขอควาน 
ร่วนมอในการขอลันภาษณ์ท่าน

จงเริยนนาเพ่ือขอควานอนุเคราะห์จากท่านได้โปรดอนุญาตให้ นางสุกานคา ญาณศร ได้ทำ 
การลันภาษณ์ เพ่ือประโยชน์ทางวิชาการต่อไปและขอขอนคุณมาในโอกาสน้ีด้วย

ขอแสดงความนับถือ

I ^  4 - น น

(รองศาสตราจารย์ ดร.เริงรัชนิ นั่นนวล) 
รองคณบดฝ่ายจัดการติกษา 

ปฏิบ ัติราชการแทนคณบดีคณะค}ศาสตร์

สำนักงานบัณฑิตติกษา 
โทร.๒๑07๒๖crin
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ประ'ว้ติผู้วิจัย

นางสุกานดา ญาณศิริ เกิดเมื่อวันท่ี 24 เมษายน พุทธสักราช 2506 ที่บ้านเลขที ่
252 ถนนศรีละเกษ หมู่ 6 ตำบลวารินชำราบ อำ๓ อวารินชำราบ จังหวัดอุบลราชธานี
สำเร็จการศึกษาวัทยาศาลดรบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยมหิดล เมื่อปิการศึกษา 2531 และ 
เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรปริญญาครุศาลตรมหาบัณฑิต เม่ือ พ.ศ. 2538 ป็จจุบันรับราชการท่ี
โรงเรียนไผ่ใหญ่ศึกษา อำ๓ อม่วงลามลิบ จังหวัดอุบลราชธานี ลังกัดกรมสามัญศึกษา
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