
จากผลการวิจัยที่ได้เสนอไปแล้วอันเป็นข้อค้นพบในการวิจัยนี้ ผู้วิจัยจะอภิปรายถึงผลที่ 
ได้ดังกล่าว โดยจำแนกตามลมมติฐานทั้ง 7 ข้อในการวิจัยตามลำดับ ดังน้ี

สมมสิฐาน1ข้อที 1 พนักงานท้ัวไปในองค์การขนาดใหญ่ ผูเ้ป็นสมาชิกสโมสรโรตาร และ 

ผู้ปฏิบํติศาสนกิจตามแนวสันติอโศก มีระดับค่านิยมทางวัตถุแตกต่างกัน เรียงจากระดับมากที่สุด 

ไปหาน้อยที่สุดตามลำดับ 

ผลการวิจัย สนับสนุนสมมติฐานเพียงนางล่วน

จากผลการว ิจ ัยท ี่แสดงไว ้ในตารางท ี่ 9 ผ ู้ว ิจ ัยพบว่า กล ุ่มผ ู้ปฎ ิบ ํต ิศาสนก ิจตาม  
แนวสันติอโศก ม ีระด ับค ่าน ิยมทางว ัตถ ุต ํ่ากว ่ากล ุ่มอ ื่นๆ อย ่างม ีน ัยส ำค ัญ ท ี่ระด ับ ต ํ่ากว ่า  .001 
แสดงให ้เห ็นว ่าการฝ ักใฝ ่ในศาสนาพ ุทธตามแนวทางของส ันต ิอโศก ม ีแน วทางท ี่ทำให ้บ ุคคลไม ่ย ึด  
ติดกับวัตถุ หร ือม ีค ่าน ิยมทางว ัตถ ุในระด ับต ํ่ากว ่ากล ุ่มต ัวอย ่างอ ีก 2 กล ุ่ม ซ ึ่งแนวทางปฎ ิบ ํต ิของ 
สันติอโศกนี้ ม ีความเคร ่งคร ัดกว ่าแนวทางพ ุทธศาลนาท ั้วไปน ักบวชจะถ ือม ังสว ิร ัต ิอย ่างเคร ่งคร ัด  
ไม ่ย ุ่งเก ี่ยวก ับการใข ้เง ินและส ิงของท ี่ไม ่จำเป ็น  รวมV?งละจากการบูชาวัตถุส ิ่งของแม้แต่พระพุทธรูป  
ผู้ที่ยึดถือแนวทางปฎบํต ิโดยการร่วมกิจกรรมทางศาสนาก ับพ ุทธสถานแห ่งน ี้เป ็นประจำ จ ึงเป ็นผ ู้ท ี่ 
วางคูนย์กลางของชีว ิตไว้ท ี่การได้ครอบครองวัตถ ุส ิ่งของ ถ ือการได ้ครอบครองวัตถ ุส ิ่งของเป ็นหน  
ทางท ี่ทำให ้ตนมีความสุข และต ัดส ินความสำเร ็จในช ีว ิตท ั้งของตนเองและผ ู้อ ื่นด ้วยเกณ ฑ ์การได ้ 
เป ็นเจ้าของวัตถุส ิ่งของ ในระด ับท ี่ต ํ่ากว ่า ท ั้งผ ู้บำเพ ็ญ ประโยชน ์เพ ื่อส ังคมอย ่างสมาช ิกสโมสร  
โรตารี และพนักงานทั่วไปในเขตกรุงเทพมหานคร อย ่างไรก ็ตาม การส ืกษาน ี้บอกไม ่ได ้ว ่า ผู้ที่ 
ปฎ ิบ ํต ิศาลน ก ิจตามแน วส ันต ิอโศกน ั้น จะม ีระด ับค ่าน ิยมทางว ัตถ ุแตกต ่างจากผ ู้ปฎ ิบ ํตศาสก ิจทาง  
พุทธศาสนาในแนวทางท ี่ต ่างไปจากนี้หรือไม ่

ล่วนในระหว่างกลุ่มตัวอย่างผู้เป็นสมาชิกสโมสรโรตารีและพนักงานทั่วไปใน 

องค์การขนาดใหญ่นั้น ผู้วิจัยพบว่ามีค่าเฉลี่ยของคะแนนค่านิยมทางวัตถุแตกต่างกันอย่างไม่มีนัย 

สำคัญ ดังนั้นในการสืกษานี้ จึงยืนยันไม่ได้ว่า กลุ่มคนที่มีเป๋าหมายเพื่อบำเพ็ญประโยชน์ให้แก่ 

สังคมดังเซ่นสมาชิกสโมสรโรตารีซึ่งเกี่ยวข้องกับการให้หรือการช่วยเหลือผู้อื่นมากกว่า และเป็นผู้ 

มีความพรั่งพร้อมทางทรัพย์สินมากกว่า จะมีระดับค่านิยมทางวัตถุตํ่ากว่าพนักงานทั่วไปใน
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องค ์การขนาดใหญ ่ท ี่ม ีความพร้อมทางทรัพย ์ส ินน ้อยกว ่า ซ ึ่งเป ็นข ้อค ้นพบที่ไม ่สอดคล้องก ับผล  
การว ิจ ัยของ Belk (1985) ที่ระบุว่า ค ่าน ิยมทางว ัตถ ุม ัก เก ิดข ึ้น ในสถาน การณ ์ท ี่บ ุคคลขาดแคลน  
ความสะดวกสบายทางว ัตถ ุท ี่เพ ียงพอ โดย Belk (1985) พบว ่าชนช ั้นกลางค ือผ ู้ใข ้แรงงานในร้าน  
จำหน ่ายเคร ื่องยน ต ์ ม ีระด ับอ ุปน ิส ัยน ิยมว ัตถ ุส ูงท ี่ล ุด เม ื่อ เท ียบก ับกล ุ่มต ัวอย ่างน ักศ ึกษาในสาขา  
บริหารธุรก ิจ เลขาน ุการ สมาช ิกในองค ์การน ักศ ึกษา และกล ุ่ม ต ัวอย ่างน ักศ ึกษ าใน สถาบ ัน ท าง  
ศาสนา อย ่างไรก ็ตาม ในการว ิจ ัยน ี้ ม ีความเป ็นได ้ท ี่กล ุ่มพน ักงานท ั่วไปในองค ์กา?ขนาดใหญ ่น ั้น  
ไม ่ใช ่กล ุ่มบ ุคคลท ี่ขาดแคลนทางค ้านทร ัพย ์ส ิน  เพ ียงแต ่ม ีความพ ร ั่งพ ร ้อมในด ้านน ี้น ้อยกว ่าผ ู้เป ็น  
สมาชิกสโมสรโรตาริเท ่าน ั้น เน ื่องจากอย ่างน ้อย บ ุคคลก ็ม ีความ ท ั่น คงใน การทำงาน ใน องค ์การ  
ขน าดให ญ ่ด ังกล ่าว ซ ึ่งหมายถึงการม ีรายได ้ท ี่แน ่นอนด้วย ท ำให ้การเป ร ียบ เท ียบ ระด ับค ่าน ิยม  
ท างว ัตถ ุใน  2 กล ุ่มน ี้ จึงไม,พ บ ความแตกต ่างอย ่างม ีi lยสำค ัญ

นอกจากนี้ ต่อมุมมองที่คนทั่วไปอาจมองว่า กลุ่มผู้เป็นสมาชิกสโมสรโรตา? น่า 

จะมีระดับค่านิยมทางวัตถุสูงที่สุดใน 3 กลุ่มตัวอย่าง เนื่องจากเกี่ยวข้องกับการได้เป็นเจ้าของ 

ทรัพย์สินต่างๆ ที่หรูหราราคาแพง มากกว่าอีก 2 กลุ่มนั้น ผู้วิจัยพิจารณาว่า มีความเป็นไปได้ที่ 

ในระยะเริ่มแรกที่บุคคลเข้าร่วมสโมสรอาจให้ความสำคัญแก่วัตถุสิงของสูงจริง แต่เน่ืองจากได้ทำ 

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมร่วมกับกลุ่มไปนานๆ เข้า ก็อาจทำให้เห็นแก่ผู้อื่นมากขึ้น และ 

ลดความเห็นประโยชน์ส่วนตัวลงได้ ซึ่งตามทฤษฎี อาจล่งผล'ให้ยึดถือค่านิยมทาง1วัตถุ1ในระดับตํ่า 

ลงได้ด้วย การเปลี่ยนแปลงนี้เป็นกระบวนการที่อาจเกิดขึ้นได้ในกลุ่มผู้เป็นสมาชิกสโมสรโรตาริ 

ซึ่งเป็นประเด็นที่น่าสนใจศึกษาต่อไปอีกประเด็นหนึ่ง โดยการศึกษานี้ได้ยืนยันเฉพาะในด้านการ 

เปรยบ เทียบระหว่างกลุ่ม ท่ีช้ี'ให้เห็น'ว่า กลุ่มผู้เป็นสมาชิกสโมสรโรตาริ ไม่ได้มีระดับค่านิยมทาง 

วัตถุสูงกว่าพนักงานทั่วๆ ไปในเขตกรุงเทพมหานครแต่อย่างใด

สมมสิ!รานข้อที 2 ผู้ปฎิบํติศาสนกิจตามแนวสันติอโศก ผู้เป็นสมาชิกสโมสรโรตาริ และ 
พนักงานท่ัวไปในองค์การขนาดใหญ่ มีระดับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมแตกต่างกัน เรียงจาก 
ระดับมากที่สุดไปหาน้อยที่สุดตามลำดับ 
ผลกา?วิจัย สนับสนุนสมมติฐานเพียงบางส่วน

จากตารางที่ 11 แสดงให้เห็นว่า ผู้เป็นสมาชิกสโมสรโรตา?และพนักงานท่ัวไปใน 
องค์การขนาดใหญ่ มีความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำดัญที่ระดับ .001 ซ่ึง 
เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ ผู้วิจัยพิจารณาว่า ความแตกต่างดังกล่าวเกิดจากบัจจัยความ 
พรั่งพร้อมสะดวกสบายทางวัตถุของทั่งสองกลุ่ม รวมทั่งรายได้ที่บุคคลได้รับด้วย โดยผู้เป็น 
สมาซิกสโมสรโรตาริร้อยละ 45 ระบุว่ามีรายได้ต่อเดือนระหว่าง 90,000 -100,000 บาทข้ึนไป ใน 
ขณะที่พนักงานทั่วไปจำนวนร้อยละ 46 ระบุว่ามีรายได้ต่อเดือนตํ่ากว่า ท่ีระหว่าง
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10,000 -  30,000 บาท ดังนั้น กล ุ่มผ ู้เป ็นสมาช ิกสโมสรโรตารีจ ึงม ีทรัพยากรในการตอบสนอง  
ความต ้องการต ่างๆ รวมท ั้งความสะดวกสบายทางด ้านว ัตถ ุมากกว่ากล ุ่มพน ักงานท ั่วไป  
กลุ่มผ ู้เป ็นสมาชิกสโมสรโรตารี ย ังเป ็นกล ุ่มบ ุคคลท ี่ประสบความสำเร ็จในช ีว ิตการทำงานหรือ  
อาชีพด้วย ซ ึ่งเป ็นป ัจจ ัยหน ึ่งท ี่การว ิจ ัยน ี้ระบ ุว ่าม ีอ ิทธ ิพลต ่อความพ ึงพอใจในชีว ิตโดยรวมของ 
บุคคล (ด ังผลการว ิจ ัยท ี่แสดงไว ิในตารางท ี่ 13) ด้วยเหต ุผลด ังกล ่าว รวมแล ้วจ ึงทำให ้ผ ู้เป ็น  
สมาชิกสโมสรโรตารีม ีความพ ึงพอใจในชีว ิตโดยรวมสูงท ี่ส ุดใน 3 กล ุ่มต ัวอย ่าง แต ่ก ็ไม ่แตกต ่าง  
จากผ ู้ปฏ ิบต ิศาสนก ิจตามแนวล ้นต ิอโศก ท ี่แม ้จะม ีรายได ้ต ํ่ากว ่าผ ู้เป ็นสมาช ิกสโมสรโรตาร ี โดย  
กว ่าคร ึ่ง ค ือประมาณ ร ้อยละ 58 ของกล ุ่มผ ู้ปฏ ิบ ้ต ิศาสนกิจตามแนวส ันต ิอโศกระบ ุว ่า ม ีรายได ้ต ่อ  
เด ือนอยู่ระหว่าง 5,000 -  20,000 บาท แต ่กส ับม ีความพ ึงพอใจในช ีว ิตไม่แตกต ่างจากกล ุ่ม ผ ู้เป ็น  
สมาชิกสโมสรโรตารี แสดงให ้เห ็นว ่าป ัจจ ัยด ้านรายได ้อาจไม ่ได ้ม ีอ ิทธ ิพ ลมากIÏกใน การท ำให ้ท ั้ง  
สองกลุ่มม ีความพ ึงพอใจในชีว ิตโดยรวมแตกต ่างกน ประเด ็นน ี้ ผ ู้ว ิจ ัยพ ิจารณ าต าม ลำด ับ ว ่า  
ความพ ึงพอใจในช ีว ิตตามความหมายในการวิจัยนี้ จะย ิ่งเก ิดข ึ้นได ้เม ื่อสภาพช ีว ิตในป ัจจ ุบ ันและ  
สภาพชีว ิตท ี่บ ุคคลคาดหวังไว ้ม ีฅวามแตกต ่างกนย ิ่งน ้อย กล ุ่มผ ู้ปฏ ิบ ้ต ิคาสนก ิจตามแนวส ันต ิ 
อโศกอาจร้ส ีกพ ึงพอใจใใiการดำเนิ1,เชีวิตของตน เน ื่องจากอ ิทธ ิพ ลของความใฝ ่ศาสน าท ี่ท ำให  ้
บ ุคคลลดความ ท ะเยอท ะยาน  และคาดหวังสภาพชีว ิตท ี่น ่าพ ึงพอใจของตนไว้ ไม ่แต กต ่างจาก  
สภาพปัจจ ุบ ันมากน ั้น จ ึงค ่อนข ้างพ ึงพอใจในช ีว ิตโดยรวมของตนในระด ับไม ่แตกต ่างจากผ ู้เป ็น  
สมาชิกสโมสรโรตารี

การ่วิจัยนี้ยังแสดงให้เห็นว่า ผู้ปฎิบ้ติศาสนกิจตามแนวสันติอโศก ไม่ได้มีระดับ 

ความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมสูงกว่าพนักงานทั่วไปในองค์การขนาดใหญ่ ดังที่ตั้งสมมติฐานไว้ ซ่ึง 

ผู้วิจัยพิจารณาว่า อาจเกิดจากการที่กลุ่มพนักงานทั่วไปในองค์การขนาดใหญ่ มีรายได้ที่สามารถ 

ใช้เป็นทรัพยากรในกา?ตอบสนองความต้องการต่างๆ ของชีวิต สูงก1ว่ากลุ่มผู้ปฎิปติศาสนกิจตาม 

แนวสันติอโศกก็เป็นได้ จึงทำให้ในที่สุดบุคคลเสืกพึงพอใจในชีวิตตน ในระดับเท่าๆ กับผู้ปฏิบัติ 

ศาลนกิจตามแนวสันติอโศกที่ได้รับอิทธิพลจากความใฝ่ศาสนา ในการประเมินความพึงพอใจใน 

ชีวิตโดยรวมของตน

สมมสิฐานข้อที 3 ค่านิยมทางวัตถุ มีความสัมพันธ์เชิงเล้นตรงทางลบกับความพึงพอใจในชีวิต 

โดยรวม

ผลการวิจัย สนับลนุนสมมติฐาน

จากผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ดังแสดงไว้ในตารางที่ 12 แสดงให้เห็นว่า ค่านิยม 

ทางวัตถุและความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของบุคคล มีสหสัมพันธ์กัน'ใน'ทางลบอย่างมีนัยสำคัญ 

ที่ค่า r = .22 (pc.001) ซึ่งเป็นค่าสหสัมพันธ์ที่ค่อนช้างตํ่า แตกต่างจากการวิจัยของ Dawson
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และ Bamossy (1990) ที่พบว่า อุปนิสัยนิยมวัตถุมีสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม ใน 

ระดับสูงกว่า ท่ี r -  -.42 และ -.31 ในกลุ่มตัวอย่างชาวเนเธอแลนด์และอเมริกันตามลำดับ และ 

งานวิจัยของ Richins และ Dawson (1992) ยังพบว่าตัวแปรทั้งสองมีสหสัมพันธ์กันเท่ากับ -.32 

อย่างไรก็ตามค่าสหสัมพันธ์ที่พบในการวิจัยนี้ก็ใกล้เคียงกับผลการวิจัยของ Belk (1985) ที่พบว่า 

อุปนิสัยนิยมวัตถุและความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม มีสหสัมพันธ์กันเท่ากับ -.24 (p<.001) และ 

จากค่าสหสัมพันธ์ที่พบอย่างมีนัยสำคัญในการวิจัยนี้ด้วย จึงอาจกล่าวได้ว่า บุคคลยิ่งมีค่านิยม 

ทางวัตถุสูงเท่าใด ก็ยิ่งจะมีความพึงพอใจในชีวิตของตนน้อยลงด้วย เป็นการแสดงให้เห็นว่า การ 

ยึดถือค่านิยมทางวัตถุในระดับสูง จะลํงผลเสียต่อความรู้สึกยินดีต่อกา?ดำเนินชีวิตในป๋จจุปันของ 

บุคคลตามกลไกของทฤษฎีการปรับตัว ที่ทำให้บุคคลรู้สึกเคยชินกับความรู้สึกพึงพอใจเมื่อได้เป็น 

เจ้าของสิงของต่างๆ จนไม่รู้สึกถึงความพึงพอใจทั้น ทำให้ต้องการได้สิงอื่นๆ มาครอบครองเพื่อ 

ความพึงพอใจต่อไปไม่จบสิน และย่องว่างระหว่างความต้องการทรัพย์สิน และทรัพย์สินที่มีอยู่ใน 

ปัจจุบัน จึงทำให้บุคคลไม่พึงพอใจใไ4ชีวิตของตนเอง นอกจากนี้ จากการศึกษาเปรียบเทียมยัง 

พบว่า คนไทยมีระดับค่านิยมทางวัตถุสูงทว่าซาวอเมริกัน (Webster & Beatty, 1997) ดังนั้น จึง 

ควรมีการส่งเสริมให้บุคคลลดการยึดถือค่านิยมทางวัตถุ เนื่องจากมีความเกี่ยวข้องกับผลทางลบ 

หลายประการ รวมทั้งความรู้สึกยินดีต่อการดำเนินชีวิตของบุคคลด้วย

สมมสิฐานข้อที 4 ค่านิยมทางวัตถุมีสหสัมพันธ์เชิงเล้นตรงทางลบ กับความพึงพอใจในชีวิตการ 

ทำงาน ความพึงพอใจในชีวิตครอบครัว ความพึงพอใจในความสัมพันธ์ทางสังคม ความพึงพอ 

ใจใ14มาตรฐานการครองชีพ และความพึงพอใจในสุขภาพร่างกาย 

ผสกา?วิจัย สนับลนุนสมมตฐานเป็นส่วนใหญ่

จากตารางที่ 12 แสดงให้เห็นว่า ค่านิยมทางวัตถุมีสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจ 

ในซวตย่อยทังห้าในทางลบทังหมด โดยมีสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ 

สูงที่สุด (r = -.39, pc.001) แสดงให้เห็นว่าบุคคลยิ่งมีค่านิยมทางวัตถุสูง ก็จะยิ่งรู้สึกพึงพอใจกับ 

ปัจจัยด้านวัตถุในชีวิตตนเซ่น จำนวนและคุณภาพของสิงของเครื่องใช้เครื่องอำนวยความสะดวก 

ที่ตนมีอยู่ เครื่องแต่งกายเครื่องประดับ รวมถึงรายได้และฐานะของบุคคล น้อยลงด้วย ซ่ึง 

สอดคล้องกับผลการวิจัยของ Richins และ Dawson (1992) ที่พบว่า ค่านิยมทางวัตถุ มีสห 

สัมพันธ์กับความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ (r — -.39, p<.01) สูงกว่าค่าสหสัมพันธ์กับ 

ความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม ความพึงพอใจในชีวิตครอบครัว ความพึงพอใจในความสัมพันธ์ 

กับเพื่อนฝูง และความพึงพอใจในความสนุกสนานในชีวิต นอกจากนี้ เมื่อแยกวิเคราะห์สห 

สัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ กับองค์ประกอบทั้งสามของค่านิยมทาง 

วัตถุ ผู้วิจัยพบว่า ความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ มีสหสัมพันธ์ทางลบกับทั้ง
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องค์ประกอบมีศูนย์กลางของชีวิตอยู่ที่ได้การครอบครองวัตถุสิ่งของ (f ะะ -.32, pc.001 )

องค์ประกอบถือการครอบครองวัตถุสิ่งของเป็นหนทางส่ความสุข (/- = -.42, pc.001) ด้วยค่าสูงที่ 

สุด และมีสหสัมพันธ์กับองค์ประกอบตัดสินความสำเร็จจากการครอบครองวัตถุสิ่งของอย่างมีนัย 

สำคัญ (r = -.32, pc.001 ) ในการ่วิสัยน้ี ผู้วิสัยยังวิเคราะห็อีกว่า ป็จสัยใดในมาตรวัดความพึง 

พอใจในมาตรฐานการครองชีพท่ีใชีในการวิสัย ที่มีลหสัมพันธ์กับคะแนนจากมาตรวัดค่านิยมทาง 

วัตถุอย่างมีนัยสำคัญ และได้แสดงผลไว้ในตาราง บ ในภาคผนวก ก โดยผู้วิสัยพบว่า ผู้ที่มีค่า 

นิยมทางวัตถุสูง จะยิ่งไม่พึงพอใจกับปัจจัยรายได้ทั้งหมดที่ตนได้รับในป็จจุบันมากที่สุด เมื่อเทียบ 

กับปัจจัยอื่นในมาตร (r = -.34, pc.001) รวมทั้งไม่พอใจกับฐานะทางการเงินของตนเอง 

(r = -.30, pc.001) จำนวนและคุณภาพของเฟอร์นิเจอร์และเครื่องอำนวยความสะดวกภายใน 

บ้านที่มีอยู่ (r ะะ -.29, pc.001 ) จำนวนเงินออมที่มีอยู่ (r = -.27, pc.001 ) รวมทั้งไม่พึงพอใจใน 

สภาพบ้านหรือที่อยู่อาคัยของตนด้วย (r = -.20, pc.01)

ความพึงพอใจในชีวิตย่อยที่มีค่าสหสัมพันธ์กับค่านิยมทางวัตถุรองลงมา ได้แก่ 

ความพึงพอใจในสุขภาพร่างกาย (r -  -.22, pc.001) โดยมีสหสัมพันธ์กับองค์ประกอบมีศูนย์ 

กลางของชีวิตอยู่ที่ได้การครอบครองวัตถุสิ่งของที่ /- = -.19 (pc.001) องค์ประกอบถือการครอบ 

ครองวัตถุสิ่งของเป็นหนทางส่ความสุข (r = -.25, pc.001) ด้วยค่าสูงที่สุด และมีสหสัมพันธ์กับ 

องค์ประกอบตัดสินความสำเร็จจากการครอบครองวัตถุสิ่งของอย่างมีนัยสำคัญ (r = -.18, 

pc.001) ความสัมพันธ์ทางลบนี้ แสดงให้เห็นว่า บุคคลยิ่งมีค่านิยมทางวัตถุสูง ก็จะไม่พึงพอใจ 

ในสุขภาพร่างกายของตนด้วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งไม่พอใจกับรูปร่างท่าทางของตนเอง (r = -.23, 

pc.001) พละกำลังของตน (r = -.22, pc.001) และความคล,องแคล่วในการเคลื่อนไหวของตน 

เอง (r = -.19, pc.001) ซึ่งเป็นปัจจัยที่มีสหสัมพันธ์ทางลบกับค่านิยมทางวัตถุสูงที่สุดในมาตร 

วัดความพึงพอไจในสุขภาพร่างกายตังแสดงไว้ในตารางป ในภาคผนวกก ประเด็นนี้ ผู้วิสัยตง 

ข้อสังเกตว่า การที่ผู้มีค่านิยมทาง1วัตถุสูง ยิ่งไม่พึงพอใจกับรูปร่างท่าทางของตนเองนั้น อาจเกี่ยว 

ข้องกับแนวโน้มที่จะให้ความสำคัญแก่ความสวยงามและลักษณะภายนอกอื่นๆ ของสิ่งต่างๆ ของ 

ผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง (Richins, 1994)โดยอาจรวมถึงรูปร่างท่าทางภายนอกของตนเองด้วยก็เป็น
พ %J ได ้

การวิสัยนี้ยังพบว่าค่านิยมทางวัตถุมีลหสัมพันธ์ทางลบกับความพึงพอใจในชีวิต 

การท่างานอย่างมีนัยสำคัญด้วย (r = -.17, pc.001) โดยมีสหสัมพันธ์ทางลบกับองค์ประกอบมี 

ศูนย์กลางของชีวิตอยู่ที่ได้การครอบครองวัตถุส่ิงของ r -  -.14 (pc.01 ) องค์ประกอบถือการดรอบ 

ครองวัตถุสิ่งของเป็นหนทางส่ความสุข r=  -.21 (pc.001) ด้วยค่าสูงที่สุดใน 3 องค์ประกอบ 

และมีสหสัมพันธ์กับองค์ประกอบตัดสินความสำเร็จจากการครอบครองวัตถุสิ่งของอย่างมีนัย 

สำคัญ (r = -.10, pc.05) ผู้มีค่านิยมทางวัตถุยิ่งสูงจึงยิ่งมีแนวโน้มที่จะไม่พึงพอใจในชีวิตการ
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ทำงานของตนด้วยเซ่นกัน โดยเฉพาะในปัจจัยค่าตอบแทนที่ได้จากการทำงาน (r =-.23, pc.001) 

ซึ่งมีค่าสหสัมพันธ์ทางลบกับค่านิยมทางวัตถุสูงที่สุดในปัจจัยต่างๆในมาตรวัดความพึงพอใจใน 

ชีวิตการทำงาน (รายละเอียดดูตาราง ท ในภาคผนวก ก) แสดงให้เห็นว่าผู้ที่มีค่านิยมทางวัตถุยิ่ง 

สูงก็จะยิ่งไม่พึงพอใจกับค่าตอบแทนที่ตนได้จากการทำงานด้วย โดยบุคคลจะมีความต้องการ 

เงินเดือนหรือค่าตอบแทนที่สูงกว่าที่ได้รับในปัจจุบัน ซึ่งสอดคล้องกับข้อค้นพบของ Richins และ 

Dawson (1992) ที่ระบุว่า ผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง มักจะต้องการรายได้เพิ่มขึ้นอย่างไม่รู้จักพอ 

ซึ่งน่าจะเกิดจากการมีเจตคติทางบวกต่อการใช้เงิน คือชอบใช้จ่ายเงินชื้อหาสิ่งของ มากกว่าผู้ที่มี 

ค่านิยมทางวัตถุตํ่า (Watson, 1998) บุคคลจึงต้องการรายได้สูงๆ เพื่อนำมาใช้จ่ายในสิ่งที่ตน 

ต้องการ นอกจากนี้ ผู้มีค่านิยมทางวัตถุยิ่งสูง ยังรู้สิกไม่พึงพอใจกับปัจจัยลักษณะของงานในหน้า 

ท่ีท่ีบุคคลทำอยู่ (r ะะ -.19, pc.001) ความมีอิสระในการทำงาน (r= -.16, P =.001) ปริมาณ 

เวลาท่ีใช้ในการทำงาน (r = -.14, pc.01) และโอกาสที่จะก้าวหน้าในงานที่ทำด้วย (r = -.14, 

pc 01)

ค่านิยมทางวัตถุยังมีลหลัมพันธ์ทางลบกับความพึงพอใจในความลัมพันธ์กับผู้อื่น 

ในลังคม เท่ากับ -.16 (p=.001) ใกล้เคืยงกับค่าสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน 

ความพึงพอใจในความสัมพันธ์ทางสังคม ยังมีสหสัมพันธ์ทางลบกับองค์ประกอบมีดูนย์กลางของ 

ชีวิตอยู่ที่ได้การครอบครองวัตถุสิ่งของที่ r = -.11 (pc.05) กับองค์ประกอบถือการครอบครอง 

วัตถุสิ่งของเป็นหนทางส่ความสุขที่ r = -.21 (pc.001) ซึ่งเป็นค่าที่สูงที่สุดใน 3 องค์ประกอบ 

และมีลหสัมพันธ์กับองค์ประกอบตัดสินความสำเร็จจากการครอบครองวัตถุสิ่งของอย่างมีนัย 

สำคัญ (r =-.11, pc.05) จึงแสดงให้เห็นว่า ผู้ที่มีค่านิยมทางวัตถุสูง ก็มีแนวโน้มที่จะไม่พอใจ 

ในความสัมพันธ์ทางสังคมกับผู้อื่นด้วย โดยเฉพาะในปัจจัยกิจกรรมที่กระทำร่วมกับผู้อื่น ซึ่งมีสห 

สัมพันธ์ทางลบกับค่านิยมทางวัตถุสูงที่สุดในมาตรวัดความพึงพอใจในความสัมพันธ์ทางสังคมที่ 

ใช้ในการวิจัยน้ี (r = -.18, pc.001 ) รวมทั้งไม่พึงพอใจในปัจจัยเพื่อนบ้านและคนคุ้นเคย 

(r =-.15, pc.01) และการพึ่งพาช่วยเหลือกันกับบุคคลที่คบหาด้วย ( r -  -.11, pc.05) ซึ่งเป็น 

ปัจจัยที่มีลหสัมพันธ์กับค่านิยมทางวัตถุอย่างมีนัยสำคัญ ดังแสดงไวิในตาราง น ในภาคผนวก ก

นอกจากนี้งานวิจัยนี้ยังพบว่า ค่านิยมทางวัตถุมีสหสัมพันธ์ทางลบกับความพึง 

พอใจในชีวิตครอบครัวอย่างไม่มีนัยสำคัญ (r=  -.08) และเป็นค่าที่ตํ่าที่สุดในสหสัมพันธ์กับความ 

พึงพอใจในชีวิตย่อยทุกด้านที่วัด ซึ่งลอดคล้องกับข้อค้นพบของ Richins และ Dawson (1992) ท่ี 

พบว่าค่านิยมทางวัตถุ มีสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตครอบครัวตํ่าที่สุด (r -  -.17, pc.01) 

เมื่อเทียบกับค่าสหสัมพันธ์ที่พบในความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ ความพึงพอใจในชีวิต 

โดยรวม ความพึงพอใจในเพื่อนยู่ง และความพึงพอใจในความสนุกสนานของชีวิต แต่การวิจัย 

นพบสหสัมพันธ์ที่ไม่มีนัยสำคัญ จึงเป็นการชี้ให้เห็นว่า ผู้ที่มีค่านิยมทาง'วัตถุสูง,ไม่'จำเป็นต้องเป็น
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ผู้ท่ีไร้ความสุขในชีวิตครอบครัว ผู้วิจัยพิจารณาว่า มีความเป็นไปได้ที่ผู้มีค่านิยมทางวัตถุลูงนัน 

มีครอบครัวที่มีค'วามสุข และต้องการความพรั่งพร้อมทางด้านวัตถุเพื่อเติมเต็มความสมบูรณ์ใน 

ชีวิตครอบครัวที,ดีอยู่แล้ว คือให้ความสำคัญกับวัตถุ พอๆ กับความสุขในครอบครัว หรือผู้มี 

ค่านิยมทางวัตถุยิ่งสูง ก็อาจจะเป็นผู้ไร้ความสุขในครอบครัวก็เป็นได้ อย่างไรก็ตาม จากการ 

วิเคราะห์สหจัมพํโนธ์กับองค์ประกอบทั้งสามของค่านิยมทางวัตถุ ผู้วิจัยพบว่า ความพึงพอใจใน 

ชีวิตครอบครัว มีสหสัมพันธ์ทางลบกับองค์ประกอบถือการครอบครองวัตถุสิ่งของเป็นหนทางส่ 

ความสุขอย่างมีนัยสำคัญที่ r  = -.14 (p c 01) แต่ไมมความสัมพันธ์กับองค์ประกอบมีดูนยักลาง 

ของชีวิตอยู่ที่ได้การครอบครองวัตถุสิงของ และองค์ประกอบตัดสินความสำเร็จจากการครอบครอง 

วัตถุสิ่งของ (r = -.02 และ -.06 ตามลำตับ) ผลการวิจัยจึงชี้ว่า ความเชื่อของบุคคลว่าการได้เป็น 

เจ้าของวัตถุสิ่งของที่ต้องการจะนำมาซึ่งความสุขความพึงพอใจได้เป็นผลเสียต่อความพึงพอใจ 

ในชีวิตครอบครัวของบุคคลด้วย บุคคลยิ่งยึดถือความเชื่อเซ่นนี้มาก ก็ยิ่งมีแนวโน้มจะไม่พึงพอใจ 

ในชีวิตครอบครัวของตน นอกจากนี้ ในการพิจารณาค่าสหสัมพันธ์ระหว่างค่านิยมทางวัตถุ กับ 

ป๋จจัยต่างๆ ในมาตรวัดความพึงพอใจในชีวิตครอบครัวพบว่าค่านิยมทางวัตถุมีสหสัมพันธ์ทางลบ 

กับความพึงพอใจในฐานะทางทารเงินของครอบครัวของบุคคลมากที่สุด (r = -.18, pc.001 ดู 

ตารา-1 ธ ในภาคผนวก ก) จึงแสดงให้เห็นว่าในป็จจัยด้านชีวิตครอบครัวนี้ บุคคลที่มีค่านิยมทาง 

วัตถุสูงอย่างน้อยก็มีแนวโน้มที่จะ1!ม่พึงพอ,ใจ'ใV!ฐาใIZทางการเงิน'ของครอบครัวตนเองด้วย แม้ว่า 

โดยภาพรวมแล้ว ความพึงพอใจในชีวิตค?อมครัวจะไม่เกี่ยวข้องกับการยึดถือค่านิยมทางวัตถุก็ 

ตาม

นอกจากนี้ ผู้วิจัยยังสนใจความสัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจในชีวิตทั้ง 5 ด้าน 

กับองค์ประกอบทั้งลามของค่านิยมทางวัตถุด้วย โดยเมื่อพิจารณาผลการวิจัยในตารางที่ 12 จะ 

เห็นว่า องค์ประกอบถือการครอบครองวัตถุสิ่งของเป็นหนทางส่ความสุข เป็นองค์ประกอบที่มี 

ค่าสหสัมพันธ์กับทั้งความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมและความพึงพอใจในชีวิตย่อยทั้ง 5 ด้าน 

อัดเจนกว่าอีก 2 องค์ประกอบ ตังนั้น ผู้วิจัยจึงพิจารณาว่า องค์ประกอบถือการครอบครองวัตถุ 

สิ่งของเป็นหนทางส่ความสุขนี้ เป็นองค์ประกอบที่เป็นส่วนสำคัญต่อความสัมพันธ์ระหว่างค่านิยม 

ทางวัตถุกับความพึงพอใจในชีวิต ซึ่งอธิบายได้ว่า ยิ่งบุคคลเชื่อว่าการได้เป็นเจ้าของทรัพย์สิน 

ต่างๆ นำมาซึ่งความสุข และมุ่งหาสิ่งต่างๆ มาเป็นเจ้าของอย่างไม่รู้จักพออันเกิดจากกลไกความ 

เคยชินกับความพึงพอใจตามทฤษฎีการปรับตัวที่ใข้ในการวิจัยนี้ บุคคลก็จะยิ่งพึงพอใจในชีวิต 
ปัจจุบันของตนน้อยลง เพราะเชื่อว่าความสุขนั้นอยู่ที่การ'ได้ครอบครองสิ่งของที่ต้องการเท่านั้น 

เมื่อยังไม่ได้จึงยังไม่มีความสุข ตังนั้นจึงมีความเป็นไปได้ ที่การเปลิยนแปลงความเชื่อ'ใน 

องค์ประกอบนี้จะส่งผลดีต่อความพึงพอใจในชีวิตทั้งโดยรวมและแง่มุมย่อยของชีวิตด้านต่างๆ 

มากที่สุด
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สมมสิฐาน1ข้อที 5 ความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน ความพึงพอใจในชีวิตครอบครัว ความ 
พึงพอใจในความสัมพันธ์ทางสังคม ความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ และความพึงพอใจ 
ในสุขภาพร่างกาย สามารถร่วมกันทำนายความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมได้ 
ผลกา?ว ิจ ัย สนับสนุนสมมติฐาน

จากผลการวิจัยในตารางที่ 13 แสดงให้เห็นว่า ความพึงพอใจในชีวิตย่อยทั้ง 5 
ด้านมีสหสัมพันธ์ทางบวกกับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมอย่างมีนัยสำคัญ และสามารถร่วมกัน 
ทำนายความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมได้อย่างมีนัยสำคัญ โดยอธิบายความแปรปรวนของความพึง 
พอใจในชีวิตโดยรวมได้ร้อยละ 30 (pc. 001) อย่างไรก็ตาม ตัวแปรที่มีนํ้าหนักการทำนายอย่าง 
มีนัยสำคัญมีเพึยงความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน (y3 ะะ 0.17, pc.001) ความพึงพอใจในชีวิต 
ครอบครัว (J3 - 0.16, p<.001) และความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ (/?  = 0.32, pc.001) 
เท่าน้ัน แสดงให้เห็นว่า ความพึงพอใจในชีวิตกา?ทำงาน ความพึงพอใจในชีวิตครอบครัว และ 
ความพึงพอใจในมาตรฐานกา?ครองชีพ เป็นสาเหตุหนึ่งที่ส่งผลให้บุคคลรู้เกพึงพอใจในชีวิตของ 
ตนเอง สอดคล้องกับข้อค้นพบของ Leelakulthanit และ Day (1993) ที่พบว่า ความพึงพอใจ 
ในชีวิตครอบครัว และความพึงพอใจในมาตรฐานกา?ครองชีพ มีนํ้าหนักในการทำนายความพึง 
พอใจในชีวิตโดยรวมในกลุ่มตัวอย่างชาวไทยได้อย่างมีIÏยสำคัญ ในขณะที่ความพึงพอใจในความ 
สัมพันธ์ทางสังคมและความพึงพอใจในสุขภาพร่างกาย มีนํ้าหนักการทำนายอย่างไม่มีนัยสำคัญ 
ข้อค้นพบนี้จึงได้ร้บการยืนยันจากงานวิจัยนี้ด้วย อย่างไรก็ตาม กา?วิจัยนี้พบข้อแตกต่าง กล่าว 
คือ พบว่าความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน เป็นอีกตัวแปรหนึ่งที่ทำงานความพึงพอใจในชีวิตโดย 
รวมได้อย่างมีนัยสำคัญด้วย ที่นํ้าหนักในการทำนายใกล้เคียงกับความพึงพอใจในชีวิตครอบครัว 
ดังน้ัน ในปัจจุบันนี้ บุคคลที่จะมีความสุขในชีวิต นอกจากจะรู้สึกตนมีชีวิตครอบครัวที่มีความสุข 
และมีความพร้อมทางด้านวัตถุแล้ว ยังต้องรู้สึกว่าตนมีชีวิตการทำงานที่น่าพึงพอใจอีกด้วย

จากการพิจารณาตัวเลขของนี้าหนักในการทำนายที่ได้ ผู้วิจัยสนใจตัวแปรความ 
พึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ ซึ่งมีนํ้าหนักสูงที่สุตเมื่อเทียบกับตัวแปรอื่นในการทำนายความ 
พึงพอใจในชีวิตโดยรวม แสดงให้เห็นว่าสำหรบซาวกรุงเทพมหานคร ความสะดวกสบายทาง 
ด้านวัตถุสิงของและเครื่องอำนวยความสะดวกมีความสำคัญต่อความรู้สึกพึงพอใจในชีวิต สูงกว่า 
ความพึงพอใจในงานและความพึงพอใจในชีวิตครอบครัว ผู้คนจึงนิยมมีรถยนต์ส่วนตัวกันมาก 
รวมท้ังท่ีเห็นท้ัวไป คือความนิยมในเครื่องอำนวยความสะดวกต่างๆ เซ่น เพจเจอร์หรือโทรศัพท์ 
มือถือ

เม่ือวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่างๆ ในมาตรวัดความพึงพอใจใน 
มาตรฐานการครองชีพ กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม ดังแสดง,ไวิ*๒ตาราง บ ในภาคผนวก ก
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ผู้วิจัยพบว่า ปัจจัยที่บุคคลระบุว่าสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของตนมากทีสุด คือ 
ความพึงพอใจในฐานะทางการเงินของตน(r- .41, p<.001) รองลงมา คือความพึงพอใจใน 
จำนวนและคุณภาพของเฟอร์นิเจอร์และเครื่องอำนวยความสะดวกภายในบ้านที่บุคคลมี 
(r ะ= .39, p<.001) เท่ากับค่าสหสัมพันธ์ของปัจจัยความพึงพอใจในรายได้ทั้งหมดที่บุคคลได้รับ 
(r = .39, p<.001) กัดมา คือความพึงพอใจในสภาพของบ้านหรือที่อยู่อาคัยในปัจจุบันของบุคคล 
ท่ีมีลหสัมพันธ์ทางบวก กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมเซ่นกัน (r = .36, p<001) แสดงให้เห็น 
ว่า ความสมบูรณ์ในปัจจัยเหล่านี้ตามความรู้สีกของบุคคล ทำให้บุคคลรู้สึกว่าชีวิตโดยรวมของตน 
สมบูรณ์ด้วย

ในส่วนของความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน ซึ่งมีนํ้าหนักในการทำนายความพึง 
พอใจในชีวิตโดยรวม รองจากความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์สห 
สัมพันธ์แบบเพึยร์สัน ระหว่างปัจจัยต่างๆ ในมาตรวัดความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน กับความ 
พึงพอใจในชีวิตโดยรวมด้วยเซ่นกัน (รายละเอียดดู ตาราง ท ในภาคผนวก ก) และพบว่า ปัจจัย 
ด้านชีวิตการทำงานที่มีสหสัมพันธ์ทางบวกกับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมมากที่ลุด คือความพึง 
พอใจในสักษณะงานในหน้าที่ที่ทำอยู่ (r-- .37, ,๐<.001) การทำงานในสภาพแวดล้อมในการ 
ทำงานที่น่าพึงพอใจ (r= .29, pc.001) รวมทั้งปัจจัยรายได้หรือค่าตอบแทนที่ได้รับจากการ 
ทำงาน (/- = .25, p<.001) การวิจัยนี้จึงพบว่า ชีวิตที่มีความสุข บุคคลจึงขึ้นอยู่กับการทำงๆนที่มี 
สักษณะงานตามต้องกา?หรือถูกใจบุคคล ในสภาพแวดล้อมที่ดี และได้ค่าตอบแทนที่น่าพึงพอใจ

ตัวแปรความพึงพอใจในชีวิตครอบครัว ก็สามารถทำนายความพึงพอใจในชีวิต 
โดยรวมได้อย่างมีนัยสำคัญเซ่นกัน แสดงให้เห็นว่าความสุขในชีวิตครอบครัว ลามารถทำให้บุคคล 
รู้สึกยินดีต่อสภาพชีวิตโดยรวมของตนเองได้ด้วย และผู้วิจัยยังพบว่า ปัจจัยต่างๆ ในมาตรวัด 
ความพึงพอใจในชีวิตครอบครัวในการวิจัยนี้ ที่สัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม (ดูตาราง 
ธ ในภาคผนวกก) สูงท่ีสุด คือความพึงพอใจในฐานะทางการเงินของครอบครัวตน (r = .40, 
p<.001 ) ซึ่งลอดคล้องกับข่าวที่เรามักจะพบตามหน้าหนังสือพึมyf ที่พ่อหรือแม่ฆ่าลูกๆ ตายพร้อม 
กันเนื่องจากความยากจนไม่มีจะกิน งานวิจัยนี้จึงชี้ให้เห็นในเซิงประจักษ์ว่า ความรู้สึกพอใจใน 
ฐานะด้านการเงินของครอบครัว เที่ยวข้องกับความรู้สึกยินดีต่อการดำเนินชีวิตของบุคคลอย่าง 
น้อยในระตับปานกลาง และนอกจากปัจจัยตังกล่าวแล้ว ปัจจัยที่กลุ่มตัวอย่างระบุว่ามีลห 
สัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมรองลงมา คือความมีอิสระเป็นตัวของตัวเองในการใช้ 
ชีวิตในครอบครัว (r=  .35, pc.001) แสดงให้เห็นว่า สำหรับชีวิตที่น่าพึงพอใจของบุคคล การมี 
อิสระเป็นตัวของตัวเองในการใช้ชีวิตครอบครัวก็มีความสำคัญเซ่นเดียวกันในระดับใกล้เคียงกับ 
ความพึงพอใจในปัจจัยกา?ใช้ชีวิตในบ้าน (r = .33, pc.001 ) และความพึงพอใจในบ้านหรือที่อยู่ 
อาคัยของตนด้วย (r - .32, pc.001)
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ในการวิจัยนี้ยังพบว่า ความพึงพอใจในความสัมพันธ์ทางจังคมและความพึงพอ 
ใจในสุขภาพร่างกาย ทำนายความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมได้อย่างไม่มีนัยสำคัญ โดย,ในตัวแปร 
ความพึงพอใจในความสัมพันธ์ทางสังคมนั้น ป็จจัยย่อยในมาตรที่มีลหสัมพันธ์กับความพึงพอใจ 
ในชีวิตโดยรวมมากที่สุด คือความพึงพอใจในเพื่อนฝูง (r=  .26, p<.001 รายละเอียดดูตาราง น 
ใ14ภาคผนวก ก) แสดงให้เห็นว่า ในการคำนวณถึงความพึงพอใจในชีวิตตนเองของบุคคล บุคคล 
ให้นํ้าหนักแก่ชีวิตในด้านความสัมพันธ์กับผู้อื่นในสังคม เซ่นการเป็นสมาชิกสโมสรหรือองค์กรทาง 
สังคม โอกาสที่จะได้ใช้เวลาร่วมกับผู้อื่น เซ่นเพ่ือนฝูง หรือการพึ่งพาช่วยเหลือกันในหมู่เพื่อน 
หรือคนในสังคม ในระคับตํ่า ซึ่งผู้วิจัยพิจารณาว่า อาจเนื่องจากป็จจัยเหล่านี้เป็นเรองไกลตัว ไม่ 
สำคัญเท่าการทำงาน ครอบครัวที่สมบุรณ์หรือความสะดวกสบายทางด้านวัตถุ ส่วนในปัจจัย 
ความพึงพอใจในสุขภาพร่างกาย ที่ทำนายความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมได้อย่างไม่มีนัยสำคัญ 
เซ่นกันน้ัน ผู้วิจัยพิจารณาว่า เป็นความจริงที่สุขภาพที่ยํ่าแย่ จากการปวยหรือโรคต่างๆ จะทำให้ 
บุคคลรู้สึกตนเองไม่มีความสุข แตกไม่เสมอไป ที่ผู้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงดีเพียงอย่างเดียวจะ 
รู้สึกพึงพอใจในชีวิตตนเอง ผู้วิจัยมองว่า สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง เปรียบเสมือนทรัพยากรที่ 
บุคคลจำเป็นต้องมี แต่การมีอยู่ในปริมาณมากไม่ได้ส่งผลดีอย่างมากตามไปด้วย สุขภาพ 
ร่างกายที่แข็งแรงจึงเป็นทรัพยากรพื้นฐานที่บุคคลใช้ในกา?ทำงาน การก้าวส่ความสำเร็จในชีวิตที่ 
ต้ังใจ มากว่าจะเป็นเป๋าหมายในการใช้ชีวิตของบุคคล ดังน้ัน ความพึงพอใจในสุขภาพร่างกาย 
จึงทำนายความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมได้อย่างไม่มีนัยสำคัญ โดยจากการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ 
ซึ่งผู้วิจัยได้แสดงผลไว้ในตาราง ป ในภาคผนวก ก ปัจจัยในมาตรวัดความพึงพอใจในสุขภาพ 
ร่างกาย ที่มีสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมสูงท่ีสุด คือความพึงพอใจในรูปร่าง 
ท่าทางของตนเอง (1- = .28, pc.001) ซึ่งผู้วิจัยพิจารณาว่า อาจเพราะเป็นปัจจัยที่ใกล้ชิดตัวบุคคล 
มากท่ีสุด หรือเป็นทรัพยากรบุคคลคำนึงถึงมากที่สุดก็เป็นได้

โดยสรุปแล้ว ผลการวิจัยนี้ถึงชีให้เห็นว่า ชีวิตที่น่าพึงพอใจของบุคคล เกี่ยวข้อง 
ก ับการมีฐานะการเงินตั้งของตนและของครอบครัวที่น่าพึงพอใจ ลักษณะของงานในหน้าที่ที่ถูก 
ใจ'ในสภาพแวดล้อมท่ีดีและ'ให้ผลตอบแทน'ท่ีดี รวมถึงการใช้ชีวิตในครอบครัวอย่างอิสระเพียงพอ 
ด้วย
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สมมติราน1ข้อที 6 ในกลุ่มผู้ที่มีค่านิยมทางวัตถุสูง ความพึงพอใจในมาตรฐานการค?องชีพ จะ 
มีลหสัมพันธ์เซิงเล้นตรงทางบวกกับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม สูงกว่าค่าสหสัมพันธ์ที่พบใน 
กลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า 
ผลการวิจ ัย ไม่สนับสนุนสมมติฐาน

ผู้วิจัยศึกษาบทบาทของค่านิยมทางวัตถุที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่างความพึง 
พอใจในมาตรฐานการครองชีพและความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม ด้วยแนวคิดที่ว่า ค่านิยมของ 
บุคคลน้ัน จะมีบทบาทในการกำหนดว่า ความพึงพอใจในชีวิตย่อยในด้านใด จะมีความสำคัญต่อ 
ความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของบุคคลมากที่สุด โดยจากกา?วิเคราะห์ข้อมูลโดยแยก 
กลุ่มตัวอย่างออกเป็นกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูงและกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า ตังแสดงไว้ใน 
ตารางที่ 14 ผู้วิจัยพบว่า ในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง ความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ 
มีสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมในทางบวกอย่างมีงใยสำคัญที่ระตับค่อนข้างสูง 
(r = .64, p c .001) ในขณะที่ค่าสหสัมพันธ์เดียวกันน้ี คำนวณในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า ได้ 
ค่าลหสัมพันธ์ในทางบวกเช่นเดียวกัน ในระตับตํ่ากว่า (r = .49, pc.001 ) โดยจากการทดลอบหา 
นัยสำคัญของความแตกต่างระหว่าสัมประสิทธี้สหสัมพันธ์ 2 ค่านี้ ผู้วิจัยพบว่า ค่าสัมประสิทธี้ 
ลหสัมพันธ์ท้ัง 2 ค่า แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญ จึงไม่สนับสนุนสมมติฐาน เพียงแต่มี 
ทิศทางไปในแนวท่ีสันนิษฐานไว้เท่าน้ัน คือในผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง ความสัมพันธ์ระหว่างความ 
พึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม มีค่าสูงกว่าที่พบในกลุ่มผู้มีค่า 
นิยมทางวัตถุตํ่า เนื่องจากเป็นชีวิตในด้านที่ลอดคล้องกับค่านิยมที่บุคคลยึดถือ บุคคลจึงคำนวณ 
ความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมโดยให้น้ําหนักแก่แง่มุมชีวิตน้ีมากที่สุด โดยในแง่มุมชีวิตด้านอื่นๆ 
ได้แก่ ความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน ชีวิตครอบครัว การเข้าสังคม และสุขภาพร่างกายนั้น จะมี 
ค่าสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมใกล้เคียงกันมากกว่า ในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง 
และตำ

สมมต ิฐานข ้อท ี 7 ในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง ความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ เม่ือ 
เปรียบเทียบกับความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน ความพึงพอใจในชีวิตครอบครัว ความพึงพอ 
ใจ'ในความสัมพันธ์ทางสังคม และความพึงพอใจในสุขภาพร่างกาย จะสามารถทำนายความพึง 
พอใจในชีวิตโดยรวมได้สูงกว่า
ผลกา?ว ิจ ัย สนับลนุนสมมติฐาน
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จากการนำความพึงพอใจในชีวิตย่อยทั้ง 5 ด้านไปร่วมกันทำนายความพึงพอ 
ใจในชีวิตโดยรวม ในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูงและตํ่า ได้ผลดังตารางที่ 15 ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า 
ในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง ความพึงพอใจในมาตรฐานการครองชีพ ไม่เพียงมีนํ้าหนักในการ 
ทำนายความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมสูงที่ลุดเท่านั้น แต่ยังเป็นค่านั้าหนักเดียวในความพึงพอใจ 
ในชีวิตย่อยทั้ง 5 ด้านที่ทำนายความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมได้อย่างมีนัยลำดัญในกลุ่มผู้มี 
ค่านิยมทางวัตถุสูง (/? = 0.50, pc.001) ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ จึงอาจกล่าวได้ว่า 
ในบุคคลที่มีค่านิยมทางวัตถุสูงนั้น ความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของบุคคลขึ้นอยู่กับว่าบุคคลพึง 
พอใจในมาตรฐานการครองชีพของตนเองมากน้อยเพียงใด ไม่ใช่ความพึงพอใจในชีวิตกา?ทำงาน 
ชีวิตครอบครัว ความสัมพันธ์ทางสังคม หรือสุขภาพร่างกาย

นอกจากนี้ ผู้วิสัยยังวิเคราะห์ปัจจัยย่อยในมาตรวัตความพึงพอใจในมาตรฐาน 
การครองชีพ ที่มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูงอีก 
ด้วย และพบว่า ในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง ปัจจัยในมาตรวัดความพึงพอใจในมาตรฐานการ 
ครองชีพ ท่ีมีสหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมในสูงท่ีสุด คือความพึงพอใจในฐานะทาง 
การเงิน (r = .57, pc.001 รายละเอียด ดูตาราง ฟ ในภาคผนวก ก) รองลงมาคือจำนวนและ 
คุณภาพของเฟอร์นิเจอร์และเครื่องอำนวยความสะดวกภายในบ้านที่บุคคลมี (r = .53, pc.001) 
และจำนวนเงินออมที่บุคคลมี (r ะ= .50, pc.001) ไนขณะที่กลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า จำนวน 
เงินออมที่บุคคลมี มีลหสัมพันธ์กับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมอย่างไม่มีนัยสำคัญ (r = .15)
เช่นเดียวกับความสมบูรณ์ของปัจจัยจำนวนและคุณภาพของเครื่องประดับและเครื่องแต่งกาย 
(r = .44, pc.001) ยาน'พาหนะล่วนตัว (r - .36, pc.001) และการลงทุนประกอบกิจการต่างๆ 
ของบุคคล (r =ะ .29, p c .01) ที่ผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูงระบุว่า สัมพันธ์กับชีวิตที่น่าพึงพอใจ ใน 
ขณะที่ปัจจัยทั้งสามนี้ไม่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของบุคคลที่มีค่านิยมทางวัตถุ 
ตํ่า (r=  .1 0 ,.1 2 และ.12 ตามลำดับ)
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สำหเบกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า ผู้วิจัยพบว่า ตัวแปรความพึงพอใจในมาตร 
ฐานการครองชีพนั้นกลับทำนายความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมได้อย่างไม่มีนัยสำคัญในบุคคล 
กลุ่มน้ี (J3 = 0.20) โดยตัวแปรที่มีนํ้าหนักในการทำนายสูงที่สุดในการทำนายความพึงพอใจใน 
ชีวิตโดยรวมของผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า คือความพึงพอใจในชีวิตครอบค?ว (/?  =0.29, p c .01)
รองลงมาคือความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน (/? - 0.22, p c .05) โดยพบนัยสำคัญแค่เพียง 2 
ตัวแปรน้ีเท่าน้ัน แสดงให้เห็นว่าในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า แง่มุมชีวิตที่มีนํ้าหนัก เมื่อบุคคล 
คิดคำนวณถึงความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของตนหรืออาจกล่าวว่าเป็นแหล่งของความพึงพอใจ 
ในชีวิตโดยรวม คือความพึงพอใจในชีวิตครอบครัวและความพึงพอใจในชีวิตการทำงาน ซึ่งเป็น 
ปัจจัยที่แตกต่างจากกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง

โดยในกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่านี้ ปัจจัยย่อยในมาตรวัดความพึงพอใจในชีวิต 
ครอบครัวท่ีมีสหลัมพันธ์คับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมมากที่สุดคือความมีอิสระ เป็นตัวของ 
ตัวเองในการใช้ชีวิตครอบครัว (/-= .44, pc.001 ดูตารางฝ ในภาคผนวก ก) ความพึงพอใจใน 
การใช้ชีวิตในบ้าน (r = .40, pc.001) ความพึงพอใจในลัมพันธภาพระหว่างสมาชิกในครอบครัว 
ได้แก่การให้ความรักและความเข้าใจต่อคัน (r = .38, pc.001) ความพึงพอใจในการให้ความ 
ช่วยเหลือ เป็นท่ีพ่ึงซ่ึงคันและคันของสมาชิกในครอบครัว (r = .37, pc.001 ) และความพึงพอใจ 
ในสภาพแวดล้อมในละแวกที่อยู่อาคัย (r = .32, p=.001) ล่วนปัจจัยย่อยในมาตรวัดความพึง 
พอใจในชีวิตการทำงาน ท่ีมีสหลัมพันธ์คับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมสูง ได้แก่ ความพึงพอใจ 
ในสภาพแวดล้อมในการทำงาน (r = .43, pc.001) ความพึงพอใจในลักษณะงานในหน้าที่ท่ีทำ 
อยู่ (r = .40, pc.001 ) ความพึงพอใจในปริมาณเวลาที่ใช้ในการทำงาน (r = .311 p=.001 )
ปัจจัยเหล่านี้ จึงเป็นแหล่งของความพึงพอใจในชีวิตของผู้ที่มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า นอกจากนี้ ใน 
ปัจจัยความมั่นคงของงาน ผู้วิจัยยังพบว่า เป็นปัจจัยที่1b iเกี่ยวข้องคับความพึงพอใจในชีวิตโดย 
รวมของผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า (r = .19) แต่ลัมพันธ์คับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของผู้มีค่า 
นิยมทางวัตถุสูง (r = .32, p=.001 ดูตาราง ผ ในภาคผนวก ก) ซึ่งผู้วิจัยพิจารณาว่า อาจเนื่อง 
จากความมั่นคงด้านการงาน เกี่ยวข้องคับความมั่นคงด้านการเงิน ในฐานะที่งาน เป็นแหล่งราย 
ได้หลักของบุคคลกเป็นได้ ผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง จึงคำนึงถึงปัจจัยนี้ เมื่อต้องระบุถึงความพึงพอ 
ใจในชีวิตโดยรวมของตนด้วย ซึ่งต่าง'จากผู้มีค่านิยมทาง,วัตถุตํ่า นอกจากนี้ ผู้วิจัยยังพบความ 
แตกต่างในลักษณะเดียวคันนี้ในลหลัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการได้รับการยอมรับจากผู้ที่ฅบหาด้วย 
ในมาตรวัดความพึงพอใจในความลัมพันธ์ทางลังคม คับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม โดยพบว่า 
ปัจจัยนี้ เกี่ยวข้องคับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของกลุ่มผู้มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า (r=  .26, 
p c .01) แต่ไม่เกี่ยวข้องคับความพึงอใจในชีวิตโดยรวมของผู้มีค่านิยมทางวัตถุสูง (r-- .10)
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จากผลการวิจัยเพื่อทดสอบลมมติฐานข้อที่ 7 น้ี จึงแสดงให้เห็นว่า ผู้มีค่านิยม 
ทางวัตถุตํ่านั้น ความสุขในชีวิตของบุคคลขึ้นอยู่กับสัมพันธภาพที่ดีและการใช้ชีวิตที่มีความสุขกับ 
ครอบคร้ว รวมทั้งการได้ทำงานที่ถูกใจ ใน'ขณะที่กลุ่มผู้มีค่านิยมทาง'วัตถุลูงทั้พ ปัจจัยด้านความ 
สัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอ่ืน กลับไม่มีผลต่อความรูสีกพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของบุคคล แต่บุคคล 
กลับให้ความสำคัญกับความลมบูรณ์ของชีวิตในด้านวัตถุ ในการตัดสินว่าชีวิตโดยรวมทั้งหมดของ 
ตนน้ัน น่าพึงพอใจเพียงใด ซึ่งผลการค้นพบนี้ สอดคล้องกับข้อค้นพบของ Richins และ Dawson 
(1992) ที่ว่าผู้ที่มีค่านิยมทางวัตถุสูง มักจะให้คุณค่าแก่ความมั่นคงทางฐานะกา?เงินมากกว่า 
ความสัมพันธ์ท่ีอบอุ่นกับผู้อ่ืน ในขณะที่ผู้ที่มีค่านิยมทางวัตถุตํ่า จะให้ความสำคัญกับความ 
สัมพันธ์ระหว่างบุคคล มากกว่าความมั่นคงทางการเงิน โดยในการวิจัยนี้ยังพบเพิ่มเติมว่า 
แนวโน้มดังกล่าวน้ี บุคคลยังใช้ในการตัดสินระดับความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของตนเองอีกด้วย

ดังที่ได้กล่าวมา งานวิจัยนี้จึงแสดงให้เห็นความแตกต่างกันของค่านิยมทางวัตถุและ 
ความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมของกลุ่มประชากรท่ีสนใจศึกษา รวมทั้งแสดงให้เห็นถึงแหล่งที่มา 
หรือปัจจัยทางบวกต่อความพึงพอใจในชีวิตโดยรวม และปัจจัยทางลบที่ล่งผลเสียต่อความพึงพอ 
ใจในชีวิตโดยรวม อันได้แก่ค่านิยมทางวัตถุ รวมทั้งอิทธิพลของค่านิยม ที่ทำให้บุคคลวางแหล่ง 
ที่มาของความพึงพอใจในชีวิตโดยรวมแตกต่างกันด้วย
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