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นบวคิดและทฤษฎี
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในงานวิจัยนี้ป?ะกอบด้วย
1. แบบจำลองลัมพันธภาพ?ะหว่างแหล่งข่าวและผู้สื่อข่าว
2. ทฤษฎีบ??ทัดฐานซองล่ือมวลชน
3. หลักจ??ยาบ??ณ
4. แนวคิดกา?ตัดสินใจเชิงจ?ยธ??ม
5. แบบจำลองกา?ตัดสินใจกล่องของพอตเตอ?'

แบบจำลองส้มใจับธภาพระหว่างแหล่งข่าวและฝูแลข่าว
กิเบอ?และจอห์นลัน (GieberW. & Johnson: 1961) ได้คึกษาเกี่ยวกับ 

ลัมพันธภาพของแหล่งข่าวและผู้?ายงานข่าว โดยนำเลนอแบบจำลองที่แบ่งออกเป็น 3 ล ่านด้วย 
กัน แต่ละ$ปแสดงถึงแนวทางที่เป็นไปได้แต่ละแนวทางในโค?งล?างของลัมพันธภาพ ลัญลักษณ์ A 
หมายถึงแหล่งข่าว ห?อผู้เป็นตัวตั้งตัวตีลัญลักษณ์ C คือ บทบาทของผู้ล่งลา?

ภาพที่ 1 แลดงบทบาทที่แยกกัน?ะหว่างแหล่งข่าวและผู้?ายงานข่าว

กา?กระทำกา?ลื่อลา?ของผู้ล่งลา?ทั้ง 2 ?าย คือ A และ C ตามลำดับ ต่างได้เกิด 
ข้ึนภาย'ใน,วงกรอบ ชี่งแยกออกจากกันอย่างซัดแจ้ง โดยกา?ทำหน้าที่ตาม?ะบบงานขององค์กา? 
ตามกา?กำหนดมอบหมายและกา??บ£บทบาท ตามความห่างไกลกันทางลังคม ตามค่านิยม การ 
เคลื่อนไปของลา?เป็นf  ปแบบที่เป็นทางกา? ถือว่ามีความเป็นอิสระ เป็นเอกเทศโดยลมบุ?ณ ์
ระหว่าง?ะบบลังคมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ลังคมหน่ีง “ทำข่าว” อีกลังคมหน่ึงรายงานลิ่งท่ีเกิดขึ้นไป 
ตามเนี้อหาแท้ ๆ โดยมิได้ลอดแทรกความคิดเห็นชองตนเข้าไปด้วย ทั้งแหล่งข่าวและผู้ล่ือข่าวม ี
ความห่างเหิน และไม่ค่อยจะได้ติดต่อใกล้ชิดกันบ่อยนัก
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ภาพท่ี 2 แลดงบทบาทของแหล่งข่าวและผู้รายงานข่าวที่มีส่วนกลมกลืนกันบางส่วน

วงกรอบชอง A และ C คาบเกี่ยวกัน ผู้ล่งลารท้ังลองร่วมมือกันในอันท่ีจะ 
ส้มถุทธิผลตามบทบาทการลื่อลารของตน และส่วนหนึ่งเป็นการร่วมรับรู้ในคุณค่าของบทบาทและ
การกระทำในการลื่อลาร

ส้มพันธภาพนี้'ใกล้เคียงมากกับลิ่งที่เกิดขึ้น'ในทางปฏิบัติ ผู้มีส้วนร่วมร่วมมือกัน 
และลรางการรับรู้ร่วมกันต่อหน้าท่ีของตนข้ึน ทั้งลองฝ่ายมีวัตถุประลงค์บางประการร่วมกัน ฝ่าย 
หนึ่งต่องการที่จะให้เรื่องราวบางอย่างปรากฏในลื่อ อีกฝ่ายหนึ่งต่องการให้ข่าวท่ีเลนอออกไปน้ัน 
เป็นทีพอใจของบรรณาธิการของตน นัยยะลืบเนื่องกิคือจะต่องมืการสูญเลียความเป็นเอกเทศบ้าง 
ในบทบาทของ C ผู้ช่ีงควรท่ีจะกระทำหน้าท่ีเป็นตัวแทนของลาธารณซน ผู้มีความต่องการที่จะรู ้
โดยไม่มีความลำเอียงเข้ากับฝ่ายหนึ่งฝ่ายใด

ภาพท่ี 3 แลดงบทบาทของแหล่งข่าวและผู้ลื่อข่าวที่กลมกลืนกัน

วงกรอบลำหรับผู้ส่งลารคนหน่ึงได้ถูกชีมซับไป หรือมิฉะน้ันกิถูกยึดโดยอีกคนหน่ึง 
ไม่มีข้อแตกต่างเด่นซัด ทั้งในแง่การปฏิบัติงานตามบทบาทและค่านิยมต่อบทบาท ความกลมกลืน 
เกิดขึ้นได้เมื่อเป้าหมายของแหล่งข่าวตรงกับเป็าหมายของผู้รายงานข่าว ความกลมกลืนเป็นไปใน 
ทิศทางใดทิศทางหนึ่งกิได้ ทั้งคุ่ต่างไม่เป็นอิสระต่อกัน นักข่าวอาจจะเป็นเครื่องมือของแหล่งข่าว 
หรือแหล่งข่าวอาจจะรับใช้นักข่าว
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แบบจำลองทั้งลามนี้ควรจะนำมาใช้ร่วมกัน เพื่อแลดงถึงช่วงระยะที่ต่อเนื่องกันไป 
ของความสัมพันธ์ที่มีทั้งผสมผลานและกลมกลืน ซึ่งแลดงสักษณะทั้วไปของแหล่งข่าวและ 
ผู้สื่อข่าวที่สัมพันธ์กันนอกเหนือไปจากวัตฤประลงคืโดยตรงจากการหาข่าวของผู้สื่อข่าว ข่าวจะถูก 
แลวงหาและลร้างขึ้นตามสักษณะของสัมพันธภาพของการต่อรองผลประโยชน์ของผู้มีล่วนร่วม 
และความต้องการของแหล่งข่าว (ลวนิต ยมากัย และรวีวรรณ ประกอบผล, 1981: 127 -  130)

ความสัมพันธ์ระหว่างผู้สื่อข่าวและแหล่งข่าวอาจเปลี่ยนแปลงพลิกผันได้ตามแต่ 
ลถานการณ์ สัมพันธภาพท้ัง 3 แบบที่กล่าวมาช้างต้น ล้วนแต่เกิดขึ้นได้ในการปฏิบัติงานจริงทั้งล้ิน 
ในกรณีที่แหล่งข่าวและผู้รายงานข่าวไม่มีความคุ้นเคยกันมาก่อน บทบาทการทำงานก็จะแยกกัน 
อย่างเด็ดขาด ต่างฝ่ายต่างทำหน้าที่ชองตน แต่ถ้าเริ่มมีความลนิทสนมกันมากขึ้น ก็จะพัฒนา 
ความสัมพันธ์ไปตามลำดับ และเมื่อเริ่มต้องพี่งพาอาศัยซึ่งกันและกันให้บรรลุเป้าหมายของแต่ละ 
ฝ่าย แน่นอนว่า จะต้องมีเรื่องของผลประโยชน์เช้ามาเกี่ยวช้อง

บรรฑ้คราบของส์อมวลซบ (Normative Theories of Media Performance)
ลุภา คิริมานนท์ (2530: 13 -  14) ได้กล่าวถึงจริยธรรมของนํกหนังลือพิมพ์ว่าจะ 

ต้องเกี่ยวพันกับป๋จจัย 4 ประการดังนี้คือ
1. สิทธิ (Rights)
2. เลริภาพ (Freedom)
3. หน้าท่ี (Functions)
4. ความรับผิดชอบ (Responsibility)
ทั้งสื่ป๋จสัยล้วนแล้วแต่เป็นพื้นฐานของจริยธรรมทั้งลิ้นโดยแบ่งออกเป็นสองกลุ่ม 

ด้วยกันคือ เมื่อกล่าวถึงสิทธิก็'จะต้องคุ่กับเลรีภาพ และหน้าท่ีก็จะเกี่ยวพันกับความรับผิดชอบ
แนวคิดนี้มีที่มาจากหสักทโเษฎีบรรทัดฐานของสื่อมวลซนที่เป็นการศึกษาใน 

ระดับโครงลร้าง (Structure) ภาพรวมของความเป็นสื่อมวลชนนน ๆ และในระดับของการปฏิบัติ 
งาน (Performance) ที่แลดงออกมาผ่านตัวบุคลากร บรรทัดฐานจะเป็นตัวบอกถึงลิ่งที่คาดหวัง 
หรือลิ่งที่สื่อมวลชนควรจะปฏิบัติ ซ่ึงจะเก่ียวกันกับเรื่องของการควบคุม (Control) การปกป้อง 
(Protection) และการกำกับดูแล (Regulation) แม้ในความเป็นจริงจะไม,มีส่ือมวลชนใดท่ีจะทำ 
ตามหสักการตามอุดมคติของบรรทัดฐานได้อย่างครบถ้วน แต่บรรทัดฐานจะเป็นตัวท่ีคอยเหน่ียว 
รั้งไม่ให้ส่ือตกตํ่า หรือถูกผสักดันไปในทางที่เสียหาย

บรรทัดฐานในแต่ละสังคมและยุคลมัยจะแตกต่างกันออกไป ดังน้ี (F. Siebert 
1956 อ้างถึง ใน กาญจนา แก้วเทพ, 2541: 9 9 -1 0 4 )
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1. ทฤษฎีอำไทรนิยม (Authoritarian Theory) ในช่วงศตวรรษท่ี 16 ยุโรป 
ปกครองด้วยระบบอำนาจนิยม ซ่ึงหนังสือพิมพ์จะต้องสนับลนุนนโยบายของรัฐ และจะต้องรับใช้ 
เพ่ือความม่ันคงของรัฐ มีกลไกการควบคุมหนังสือพิมพ์ให้เป็นไปตามบรรทัดฐาน เช่น การออก
ใบอนุญาตให้ตีพิมพ์และการเซ็นเซอร์ เพื่อป้องกันมีให้มีการวิพากษ์วิจารณ์รัฐบาล

2. ท ฤ ษ ฎ ีอ ิส ร ภ าทนิยม (Libertarian Theory) ในยุคลมัย,ชุมีบ้ญญา 
(Enlightenment) ที่เน้นเรื่องการเจักใช้เหตุผล และสิทธิตามธรรมชาติของมนุษย์ ทำให้มีการพูด 
ถึงเสรีภาพของล่ือมวลชนเพื่อต่อต้านทฤษฎีอำนาจนิยมที่มอียู่เดิม ภารกิจชองหนังสือพิมพ์กลาย 
มาเป็นการแสวงหาขอเท็จจริง ตรวจลอบรัฐบาล ขายความบันเทิง เร่ิมมีเอกซนเข้ามาเป็นเด้าของ 
ล่ือ เพื่อตรวจลอบกา?ทำงานซองรัฐไปพร้อม ๆ กับตอบสนองความต้องการของทังคม

3. ทฤษฎีความรับผิดชอบต่อทังคม (Social Responsibility Theory) ตลาด 
เสรีทางความคิดขยายชอบเขตอย่างอิสระจนเริ่มมีการวิตกกันว่า ใครจะเป็นผู้ตรวจลอบและ 
ควบคุมดุแลลื่อ จึงมีการเสนอว่า เสรีภาพท่ีได้รับการประกันจะต้องดำเนินไปพร้อม ๆ กับความ
รับผดชอบต่อทังคม เร่ิมมีการพูดกีงหทักจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ลื่อมวลชนต้องเป็นภาพตัวแทน 
ของคนทุกกลุ่มในทังคม นำเสนอข่าวอย่างมีเนื้อหาสาระชุกต้องยุติธรรม

4. ทฤษฎีโชเว ียตอำนาจเบ ็ดเสร็จ (Soviet -  Totalitarian Theory) กลุ่ม 
ประเทคทังคมนิยมในอดีตมีบรรทัดฐานลื่อมวลซนในนุมมองที่ต่างออกไป ล่ือมวลซนต้องมีส่วน 
ร่วมในการสร้างสรรค์ความสำเร็จและการธำรงอยู่ของการปกครองแบบ “โซเวียต,, ลื่อจึงชุกควบ 
คุมอย่างเข้มงวดตกอยู่ภายใต้การสอดส่องดูแลจากรัฐในฐานะกลไกรัฐอย่างหนึ่ง รัฐจึงต้องเป็น 
เด้าของลื่อ แต่ในป้จจุบันบรรทัดฐานนื้ได้ถูกปรับเปลี่ยนไปตามยุคลมัยให้มีเสรีภาพมากขึ้น เช่น ใน 
ประเทคจีนก็เริ่มมีเอกซนเข้ามาเป็นเด้าของหนังสือพิมพ์ได้บ้าง

5. ทฤษฎีการใช ่^ชเพ ื้ชการท ํฒบา (Development Media Theory) จุดกำเนิด 
ของบรรทัดฐานนื้มาจากการเริ่มให้ความสำคัญกับประเทศโลกที่ 3 ที่ยังล้าหทังและขาดแคลนทาง 
ด้านเทคโนโลยีรวมทั้งพื้นฐานทางด้านลื่อ จึงต้องพื่งพาประเทศที่เจริญแล้ว ประเทศโลกท่ี 3 จึง 
ต้องเร่งพัฒนาประเทศในทุกด้าน แก้ไขป้ญหาเร่งด่วน สร้างความมั่นคง บรรทัดฐานในทฤษฎีน้ีจึง 
ประยุกต์เอาเสรีภาพในทฤษฎีอิสรภาพนิยมจากแบบป้จเจกบุคคลมาเป็นเสรีภาพของส่วนรวม 
และจากความรับผิดชอบต่อทังคมมาเป็นการพัฒนาเศรษฐกิจ สร้างชาติให้เป็นปีกเฟน ลื่อมวลชน 
ต้องเข้าร่วมในงานพัฒนาประเทศ ให้ความสำคัญกับประเทศเพื่อนบ้านและวัฒนธรรมภาษาของ 
ตน เป็นการประสานท้ังเสรีภาพและความรับผิดชอบไปพร้อม ๆ กับการพัฒนา (McQuail, 1987 
อ้างใน กาญจนา แก้วเทพ, 2541: 109 -  110)
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6. ทฤษฎึประชาธิปไตยนบบการมีส่วบร่ว«ของล่ือ (Democratic- 
Participant Media Theory) เป็นยุคของการนำเสนอหลักการใหม่เพื่อแก้ไขป๋ญหาที่เป็นอยู่จริง 
จากการใช้บรรทัดฐานแบบเดิม เน้นการลื่อสารในแนวนอน (Horizontal) มากกว่าในแนวตั้ง 
(Vertical) พยายามต่อต้านปรากฏการณ์ที่เอกซนผูกขาดกา?เป็นเจ้าของลื่อ (Monopolization) 
และการนำลื่อไปใช้เพื่อผลประโยชน์ทางธุรกิจ (Commercialization) มากเกินไป ตลอดจนการใช้ 
อำนาจแบบรวมศูนย์ของรัฐในยุคนี้ลื่อกระจายเลียงถือกำเนิดขึ้นและมีอิทธิพลต่อคนหผู่มาก 
องค์กรทางด้านลื่อวางต้วอยู่เหนือประซาซน (Elitist) ทำตัวเป็นผู้ท่ีร้ดีกว่า (Paternalist) โอนเอียง 
ตามศูนย์อำนาจทางการเมืองและเศรษฐกิจ ขาดหลักการ บรรทัดฐานตามทถูษฎีน้ีจีงหั'นมาหา 
ผลประโยชน์ และความต้องการของประซาซน ปฏิเสธการใช้มืออาชีพและอุปกรณ์ราคาแพง แต่ 
เน้นความลามารถของชุมซนแทน ตลอดจนการโต้ตอบแบบลองทาง (Interactive) ก็จะเขามาแทน 
การลื่อสารทางเดียวแบบในอดีต

อย่างไรก็ตาม ได้มีกา?นำทฦษฎีบรรทัดฐานของลื่อมวลซนมาอธิบายความเป็น 
ไปของลื่อตามยุคลมัยและสังคมที่ต่างก้นออกไป สำหรับในประเทศไทยก็มีบรรทัดฐานท่ีเปล่ียน 
แปลงและผลมกลมกลืนกันเซ่นกัน อาทิ ในอดีตเมื่อมีการปฏิวัติรัฐประหาร ลื่อก็จะถูกควบคุมโดย 
รัฐอย่างเด็ดขาด หรือแม้กระทงในป๋จจุบันก็ยังมีคงมีความพยายามในกา?ควบคุมลื่อจากรัฐให้เห็น 
อยู่เซ่นเคย พร้อมกับการเขามีบทบาทของพวกทุนนิยมที่เป็นเจ้าของกิจการลื่อต่าง ๆ รวมทงยังคง 
มีการกระตุ้นเตือนให้ผู้ลื่อข่าวรับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่อยู่เสมอ ไม่เว้นแม้แต่การเรียกร้อง 
สิทธิประชาธิปไตยอันพีงมีตามรัฐธรรม'ผูญมาตรา 40 ให้ประชาซนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็น 
เจ้าของลื่อมากขึ้น

บรรทัดฐานของลื่อมวลชนทุกยุคทุกลังคมมักจะถูกท้าทายด้วยป๋ญหาใหม่ ๆ ท่ี 
เกิดขึ้นตลอดเวลา ทำให้ภาพแห่งอุดมคติยากที่จะเป็นจริงในทางปฏิบัติ บรรทัดฐานจีงต้องถูกผลัก 
ด้นให้ปรับเปลี่ยน(ปแบบไปอย่างไม่มี'วันหยุดนิ่ง ในส่วนของหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณท่ีถูก 
กำหนดขึ้นเป็นบรรทัดฐานให้ผู้ลื่อข่าวยึดถือปฏิบัติก็เซ่นเดียวกัน ย่อมไม่อาจเท่าทันความซับซ้อน 
ของผลป?ะโยชน์'หลากหลายรปแบบ'ในป็จจุบัน การหม่ันตรวจลอบ เสนอแนะ และถกเถียงถืง 
ประเด็นป๋ญหาต่าง ๆ จึงเป็นอีกทางหน่ึงที่จะช่วยฉุดร้ังไม่ให้หลงเข้าไปในทางท่ีผิด โดยลืมนืกถืง 
สิทธิ เสรีภาพ หน้าท่ี และความรับผิดชอบที่แท้จริง

จรรยาบรรณ
ลื่งที่คนส่วนใหญ่มักจะนืกถืงเมื่อเกิดป็ญหาเร่ึองจริยธรรมของนักข่าว ก็คือ

สมาคมทางวิชาชีพที่ถูกคาดหวังถืงบทบาทหน้าที่ในการควบคุมศูแลสมาซิกนักข่าว ผ่านทาง
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ข้อกำหนดหรือจรรยาบรรณซ่ึงตราข้ึนเหมือนบัญญัติหรือหลักการอันดักด้ิสิทธ้ิท่ีพีงยึดถือปฏิบัติกัน 
เป็นท่ีน่าลังเกตว่า เม่ือทุ!ดถืงหลักจรรยาบรรณ นักข่าวมักจะนึกถึงจรรยาบรรณของสมาคมวิชาชีพ 
หนังสือพิมพ์ เซ่น สภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ และสมาคมนักข่าวแห่งประเทศไทย เป็นต้น ท่ี'งน้ี 
เป็นเพราะนักหนังสือพิมพ์ต้องผ่านการต่อสู้อันยาวนานทางการเมือง เศรษฐกิจ และลังคม ต่าง 
จากล่ือโทรทัศน์ท่ีถือกำเนิดข้ึนภายหลัง และมีบทบาทในด้านการให้ความบันเทิงมากกว่า ความ 
เข้มข้นทางจริยธรรมท่ีสะท้อนออกมาจึงมืให้เห็นในล่ือหนังสือพิมพ์มากกว่าล่ือโทรทัศน์ รวมไปถืง 
หลักจรรยาบรรณท่ีนัอยคนนักจะทราบว่า มืหลักจรรยาบรรณลำหรับนักข่าววิทยุโทรทัศน์อยู่ด้วย 
เซ่นกัน เพราะนักข่าวโทรทัศน์มักจะอIเมานเอาหลักจรรยาบรรณของหนังสือพิมพ์มาอัางอิง แต่ใน 
ความเป็นจริงแล้วในรายละเอียดปลีกย่อยย่อมมืบริบทต่าง  ๆ ท่ีไม่อาจนำหลักการเดียวกันมาใช้ 
พิจารณาร่วมกันได้ ล่ือโทรทัศน์เป็นล่ือท่ีต้องอาศัยการลงทุนลุง โดยเฉพาะในด้านเทคโนโลยีการ 
ผลิต ดังน้ัน โอกาสท่ีผู้ล่ือข่าวโทรทัศน์จะเผชิญกับผลประโยชน์ต่าง  ๆ ท่ีมีผู้เสนอเข้ามา เพ่ือแลก 
กับการได้มีโอกาสปรากฏผลงานผ่านล่ือโทรทัศน์จึงย่อมลุงตามไปด้วย อย่างไรก็ตาม 
หลักจรรยาบรรรณท่ีกำหนดไว้ลำหรับวิชาชีพล่ือสารมวลซนและนักข่าวโทรทัศน์ในหมวดท่ีเก่ียว 
ข้องกับเร่ืองของผลประโยชน์ท่ีพอจะประมวลได้มืดังน้ี

1. ยกร่างจรรยาบรรณของกรมประซาลัมพ์นธ์ (มิฤนายน 2541)
หมวดท่ี 1 หลักปรัชญาพ้ืนฐานของผู้ประกอบวิชาชีพล่ือมวลซนด้าน

วิทยุกระจายเลียงและวิทยุโทรทัศน์ท่ีดีในลังคมประชาธิปไตย
ข้อ 11 ปฏิเสธผลประโยชน์ใด ๆ ท่ีมิซอบ อันจะก่อให้เกิดความลงลัยในเสรีภาพ 

ของการประกอบอาชีพ หรือทำให้เกิดการครอบงำทางความคิดในการทำหน้าท่ีล่ือสารมวลซน 
หมวดท่ี 4 จรรยาบรรณ (Code of Ethics)
ข้อ 1 มีความซ่ึอลัตย์ต่อวิชาชีพ ไม่รับสินบน หรือสินจ้างรางวัล ไม่ใช้อำนาจ 

หน้าท่ีของความเป็นล่ือมวลชนเพ่ือประโยชน์ของตนเอง หรือพวกพ้อง การแสวงหาข่าวต้อง 
ดำเนินการด้วยความซ่ึอลัตย์ถูกต้องตามกฎหมาย (ปิยถูล เลา'วัณยศริ, 2541: 50)

2. จรรยาบรรณนักลัดรายการวิทยุและโทรทัศน์พ.ศ.2538 ของสมาคมนักวิทยุ 
โทรทัศน์แห่งประเทศไทย

ห ม ว ด  2  จ ร ร ย า บ ร ร ณ ใ น ก า ร เ ส น อ ข ่า ว
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ข้อ 15 พึงละเว้นการf บอามิลสินจ้างใด  ๆ ให้ทำการละเว้นการกระทำเก่ียวกับ 
การเลนออย่างตรงไปตรงมา (คณะวารสารศาสตร์และล่ือลารมวลซน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 
2541: 190)

3. หลักจรรยาบรรณของสถานีโทรทัศน่ลีกองทัพบกซ่อง 7 (มิถุนายน 2542)
แนวทางปฏิบัติสำหรับผู้ปฏิบัติงานข่าว
ข้อ 1 ต้องมีความซ่ือลัตย่ในการประกอบวิชาชีพ ไม่ใช้อำนาจหน้าท่ีเพ่ือประโยชน์

สํวนตน
ข้อ 2 ไม่เรียกร้อง หรือรับผลประโยชน์ใด  ๆ เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนกับการปฏิบัติ 

หรือไม่ปฏิบัติงานในหน้าท่ีในฐานะล่ือมวลซน
ข้อ 3 ไม่รับสินบน อามิสสินจ้าง ไม่'ว่า'จะเป็น1นชุปเงิน ทอง หุ้น หรือของมีค่า 
ข้อ 4 การเดินทางไปต่างจังหวัดหรือต่างประเทศ โดยแหล่งข่าวเป็นผู้ออกค่าใช้ 

จ่ายให้ ต้องเป็นไปเพ่ือจุดประสงค่ในการทำข่าว และต้องไต้รับอนุมัติจากผู้จัดการฝ่ายข่าว
ข้อ 5 การรับเล้ียงอาหาร หรือลังสรรค์กับแหล่งข่าว จะต้องคำนึงถึงความเหมาะ 

ลมไม่พร่ําเพร่ือและต้องเป็นไปเพ่ือจุดประสงค์ในการทำงานข่าว ท้ังน้ี ให้แจ้งบรรณาธิการท่ี 
รับผิดชอบ หรือหัวหน้างานทราบก่อนทุกครง

ข้อ 6 งานเล้ียงขอบคุณล่ือมวลชน อาจไปร่วมไต้เพ่ือการทำงานข่าว และหากมี 
การจับสลากชิงรางวัล มูลค่าส่ิงของต้องไม่สูงมาก หรือล่อเจตนาเป็นการให้สินบน

ข้อ 7 ของชำร่วย หรือของท่ีระลึกเล็ก  ๆน้อย  ๆซ่ืงแหล่งข่าวจัดไว้ให้ล่ือมวลชน 
โดยรวม เพ่ือแสดงไมตรีจิตอาจรับไต้หากมีมูลค่าไม่มาก (ไม่เกิน 500บาท) เซ่นลมูดจดข่าว 
ลมูดโน้ต ดินสอ หรือปากกา ในการปฏิเสธให้กระทำโดยสุภาพ

ข้อ 8 ของขวัญในเทศกาลพิเศษ เซ่น เทศกาลปีใหม่ ให้ถือปฏิบัติดังน้ี
8.1 ชองท่ีเก็บไว้ไต้โดยไม่เน่าเสีย ให้นำเข้ากองกลางในความรับผิดชอบของ 

ธุรการข่าวเพ่ือแจกจ่ายให้ล่วนต่าง  ๆ ตามความเหมาะลม หรือนำมาประมูลในหมู่ผู้ปฏิบัติงาน 
แล้วนำเงินท่ีไต้ไปบริจาคองค์กรการถุศลต่อไป

8.2 ของท่ีเก็บไว้ไม่ไต้ เซ่น ผลไม ให้นำเข้ากองกลาง เพ่ือแจกจ่ายกันตามความ
เหมาะสม

ข้อ 9 ต้องไม่เป็นท่ีปรืกษา กรรมการ หรือประชาลัมพันธ์ของหน่วยงานใด  ๆไม่ว่า 
จะเป็นหน่วยงานราชการ องค์กรธุรกิจเอกชน เว้นแต่เพ่ือการถุศล หรือเพ่ือประโยชน์ลาธารณะ แต่ 
ท้ังน้ีจะต้องไต้รับอนุมัติจากผู้จัดการฝ่าย / กรรมการผู้จัดการก่อนทุกครง
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ข้อ 10 ต้องไม่ทำงานพิเศษโดยได้?บค่าจ้างหรือเงินเดือนตอบแทน ในกรณีท่ีอาจ 
จะเกิดความเลียหายกับงานท่ีรับผิดชอบ หรืองานน้ันมีผลประโยชน์ขัดกับผลประโยชน์ของบริษัท 
(Conflict of Interest)

จริยธรรมของผู้ปฏิบัติงานฝ่ายข่าวซ่อง 7 ลี
ข้อ 2 ผู้ปฏิบัติงานข่าวซ่อง 7 ลี ต้องไม่อวดอ้างหรืออาศัยตำแหน่งหน้าท่ี เรียกร้อง 

ลิทธิหรือผลประโยชน์ใด  ๆท่ีมิซอบ
ข้อ 3 ผู้ปฏิบัติงานข่าวซ่อง 7 ลี ต้องไม่รับอามิสสินจ้างหรือผลประโยชน์ใด  ๆใน 

การปฏิบัติงานข่าว

4. จรรยาบรรณวิชาชีพข่าวสถานีโทรทัศน์ไอทีวี
ข้อ 2 ต้องวางตัวให้เหมาะลมกับแหล่งข่าว โดยยึดความเป็นวิชาชีพ หลีกเล่ียง 

ความลมพันธ์อันผิดปกติและเกินพอดืกับแหล่งข่าว ซ่ึงจะก่อให้เกิดข้อสงสัย หรืออาจจะมี 
ผลกระทบต่อการเสนอข่าว

ข้อ 3 ต้องปฏิบัติงานข่าวด้วยความช่ือสัตย์และมีความสุจริตใจ ไม่รับหรือเรียกรับ 
หรือยอมรับผลประโยชน์หรืออามิสสินจ้างในf;ปแบบใด  ๆ ไม่ว่าจะพิลูจน์ได้หรือไม่ว่า มีผลต่อการ 
นำเสนอข่าวในขณะน้ันกํตาม อันได้แก่

3.1 เงินหรือส่ิงซองมีค่า หรือทุ้นไม่ว่าจำนวนใดก็ตาม
3.2 การร่วมงานเล้ียง งานสังสรรค์งานขอบคุณส่ือมวลชนท่ีเอกซน หน่วยราชการ 

น์กการเมือง จดข้ึนโดยไม่มีล่วนเก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าท่ี ในกรณีท่ีจะต้องไปร่วมงาน เพราะ 
เป็นล่วนหน่ึงของการปฏิบัติหน้าท่ี ต้องวางตัวให้เหมาะสมกับการปฏิบัติงานข่าว เซ่น ไม่ร่วมการ 
จบฉลากของซกัญ ของรางวัล

3.3 การใข้ข้อบุลและความสัมพันธ์กับแหล่งข่าวหาผลประโยชน์ล่วนตัว เซ่น การ 
เล่นทุ้นในลักษณะเก็งกำไร

3.4 อภิสิทธิ*และสิทธิพิเศษทุกรปแบบ
3.5 ผลประโยซ'น์ท่ีคำนึงถึงได้ในอนาคต
3.6การพาไปพักผ่อนหรือเท่ียวในสถานบันเทิง
3.7 ในกรณีมืคำเชิญเดินทางภายในประเทศ ต่างลังหวัด หรือต่างประเทศจาก 

บริษัทห้างร้านและหน่วยงานราชการ, พรรคการเมือง ให้แจ้งแก่ผู้บังคับบัญชาและ 
กองบรรณาธิการถึงแม้จะมืการระบุช่ือ
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3.8 ในกรณีท่ีผู้ล่ือข่าวมีการเล้ียงงานแต่งงานงานข้ึนบ้านใหม่งาน'วันเกิด ควร 
พิจารณาเป็นพิเศษว่าสมควรหรือไม่ท่ีจะเชิญแหล่งข่าว นักการเมือง นักธุรกิจ ข้าราชการระดับลุง 
มาร่วมงาน และให้แจ้งแก่ผู้บังดับบัญชา

ข้อ 5 ห้ามการมีล่'วน'ในกิจกรรมการเมือง หรือกลุ่มผลประโยชน์ต่าง  ๆ รวมทง 
การมีบทบาทโดยตรงกับกลุ่มผลประโยชน์, กลุ่มผลักดันและกลุ่มเอ็นจีโอ

หลักจรรยาบรรณจากกรมนระชาลัมพันธ์และสมาคมนักวิทยุโทรทัศน์แห่ง 
ประเทศไทย เป็นเพิยงข้อกำหนดกว้าง ๆ ท่ีตองอาศัยการตีความในรายละเอียดเป็นกรณีไป แต่ 
จรรยาบรรณของสถานีโทรทัศน์สิกองทัพบกซ่อง 7 และสกานีโทรทัศน์ไอทีวีต่างก็'ให้ความลำศัญ 
กับเร่ืองผลประโยชน์อยู่ไม่น้อยมีการระบุรายละเอียดถึงรปแบบและวิธีการลัดการผลประโยชน์ท่ี 
แหล่งข่าวเสนอให้ นอกจากน้ีส่ิงลำกัญท่ีสะท้อนให้เห็นในหลักจรรยาบรรณของหน่วยงานต่างๆ ก็ 
คือ การท่ีผู้ปฏิบัติงานข่าว จะต้องเป็นอิสระ ไม่ตกอยู่ภายใต้อำนาจของใคร และควรเก่ียวพันกับ 
ผลประโยชน์ใน(ปแบบต่าง ๆ ให้น้อยท่ีลุด

อย่างไรก็ตาม เอ็ดมันด์ บี. แลมเบธ (ลุกัญญา สุดบรรทัด อ้างถึงใน Edmund B. 
Lambeth, 1986: 75-76) ได้วิจารณ์หลักจรรยาบรรณต่าง  ๆ ว่า เป็นเพียงข้อกำหนดกว้าง  ๆ ท่ีไม่ 
เฉพาะเจาะจง ลัดทำข้ึนเพ่ือเปาหมายทางการประซาลัมพันธ์ เป็นเพียงส่ิงโก็ห£ทางวิชาชีพท่ี
จอมปลอม เพราะไม่ได้ใช้บังกับครอบคลุมไปถึงเจ้าของสถานีโทรทัศน์หรือเจ้าของสำนักพิมพ์ จีง 
ไม่เกิดประโยชน์อย่างเต็มท่ีแท้จริง จรรยาบรรณยังเป็นเพียงข้อกำหนดทางความปีนท่ีบริสุทธีเกิน 
ไปไม่ลอดคล้องกับความเป็นจริง และไม่ได้ใช้ยังกับอย่างจริงลังจีงไม่มีผู้ปฏิบัติตาม

แลมเบธเห็นว่า หัวใจของจรรยาบรรณไม่ลามารถเขียนข้ึนมาได้เพราะเป็นล่ืงท่ีอยู่ 
ในใจของนักข่าวแต่ละคนว่า จะ!ลักผิดชอบซ่ัวดีหรือไม่ และ!ลักท่ีจะใช้หลักการท่ียึดถือตรวจลอบ 
สภาพความเป็นจริงท่ีแท้จริงและเกิดข้ึนใหม่ได้ด้วยตนเองหรือไม่ เพราะนักข่าวก็เป็นเพียงมนุษย์ 
ธรรมดาไม่ใช่บุคคลพิเศษท่ีจะไม่มีทางทำผิดได้ เซ่นเดียวกับหลักฦมิธรรมของท่ีนำเอาหลักการทาง 
บุทธคาสนามาใช้อธิบายกลไกทางวิชาชีพล่ือมวลซน

" ภูมธรรม เป ็นก ัทท ํท ั่ลกซ ึ้ง ไม ่สามารทใช ้ก ัททภาษาอ ังกๆษมาแทนได ้อย ่าง  
ตรงตัว ในท ี่น ี้ช ้ออธบายว ่า ภ ูม ่ธรรม ห ม ายถงกระบ วน การท ั่งสม ความ กด ้ช ั่ว  กระท ั่งก ่อให ้เกด  
จ ํตสำนกบนฐานค ุณ ธรรมท ั่สร ้างป ัญ ญ าในการจำแนกความด ้ช ั่ว  ใดยม่ธรรมะเป ็นภ ูม ่ค ุ้มก ันม ่ให  ้
หลงไปในทางชั่ว"

พิทยา ว่องๆล (2542: 67)
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พิทยามองว่า นักข่าวก็คือมนุษย์คนหน่ึงท่ียังยีดติดอยู่กับกิเลลหรือความอยาก 
โดยเฉพาะในยุคท่ีสังคมยึดเอาเงินตราเป็นใหญ่ นักข่าวย่อมต้องหลงประพถูติตนในทางท่ีไม่ถูกไม่ 
ควร จีงมีการบัญญัติท้ังหสักจรรยาบรรณ หสักจริยธรรม และกฎหมายช้ืนมาใช้ควบคุมเม่ือเกิด 
กรณีป็ญหาใหม่  ๆ เกิดช้ืน กฎต่าง ๆ เหล่าน่ึเป็นเพิยงมาตรวัดตามลักษณะของสังคมยันดีท่ีควรจะ 
มี แต่ในความเป็นจริงแล้ว ล่ือมวลซนก็ยังไม่ลามารถตรวจลอบควบคุมกันเองให้เป็นไปตามหสัก 
ต่าง  ๆ ที่บัญญัติช้ืน'ได้ ล่ืงท่ีล่ือมวลชนยังขาดอยู่ก็คือจิตสำนึกท่ีแท้จริงของการ!สึกผิดชอบชวดี 
ตามหลักภูมิธรรม ซ่ึงเป็นการใช้แนวพุทธคาลนามาใช้ลร้างคุณธรรมแก่นักข่าว ล่ิงท่ีล่ือมวลซนไทย 
พิงกระทำก็คือการสร้างฐานภูมิธรรมให้เป็นปีกแผ่น ไม่ใช่การนำเอาหลักการแนวคิดมาจาก
ประเทคตะวันตก หรือนุ่งแข่งขันกันเพ่ือแสวงหากำไรแต่เพียงอย่างเดียว

การต้คสิบใจเช้งรริยธรรม
การมีจริยธรรมในการรายงานข่าว ไม่ใช่แค่การตัดสินใจระหว่าง ส่ิงท่ีถูกและผิด 

เท่าน้ัน แต่ผู้ล่ือข่าวต้องเผชิญกับความลำบากใจท่ียากและซับช้อน การตัดสินใจเชิงจริยธรรมเป็น 
การพัฒนาการกระทำท่ีเป็นท่ียอมรับได้ และเลือกท่ีจะปฏิบัติตามน้ัน โดยจะต้องพิจารณาผลท่ีจะ 
เกิดช้ืนจากการกระทำน้ัน  ๆ ด้วย การตัดสินใจน้ีจะต้องอยู่บนหสักของหน้าท่ีท่ีนักข่าวพิงมีต่อ 
ลาธารณะ และต้องมีการอ้างเหตุผลท่ีเหมาะลม ลามารถอธิบายได้อย่างขัดเจนถึงกระบวนการท้ัง 
หมดว่า ตัดสินใจอย่างไร และทำไมจืงเป็นเช่นน้ัน

การตัดสินใจเชิงจริยธรรมจะทำให้เกิดคุณค่าต่าง  ๆ ในข่าว เช่น การรายงาน 
ความจริง เพ่ือตอบลนองลาธารณะและปกป้องสิทธิล่วนบุคคล แท้ท่ีจริงแล้ว การตัดสินใจเชิง 
จริยธรรมเป็นหลักพ้ืนฐานของการรายงานข่าวในทุกวันน้ี การเขียนข่าว การบรรณาธิการข่าว และ 
การถ่ายภาพ ไม่ได้เป็นเพียงแค่ทักษะของการทำงาน แต่ยังต้องอาศัยคิลปะของการตัดสินใจท่ีดี 
การตัดสินใจเชิงจริยธรรมเป็นงานท่ีท้าทาย ลามารถลอน เรียน! และพัฒนาได้ ท้ังน้ี จะต้องปีกฝน 
และปฏิบัติอยู่เป็นประจำ (Black และคณะ, 1995: 39-41)

แบบจำลองกล่องของ71อตเตอร์ (The Potter Box Model) (Patterson and Wilkins,1998: 98- 
99)

ด ร . ร า ล ์ฟ บี พ อ ต เ ต อ ร  (Dr. Ralph B.Potter) Harvard Divinity School ได้คิด 
แ บ บ ข อ ง ก า ร ต ัด ส ิน ใ จ เ ช ิง จ ร ิย ธ ร ร ม  โดยแ บ ่ง อ อ ก เ ป ็น  4 ข ั้น ต อ ใ 4ด ้ว ย ก ัน ค ือ
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Facts Loyalties

Values Principles

ภาพที่ 4 แลดง แบน'ราลองกล่องของพอตIตอร์

การตัดสินใจเซิงจริยธรรม 4 ชนตอนซองพอตเตอร์ประกอบด้วย
1. ซ้อเท็จจริง (Facts) การทำความเข้าใจกบขอเท็จจริงของลถานการณ์ท่ีเกิด 

ข้ึนอย่างตรงไปตรงมา
2. ค่าบิย») (Values) เม่ือเราให้คุณค่ากับส่ิงใดในทางจริยธรรม หมายความว่า 

เราจะต้องยินดีปฏิบัติตามน้ันอย่างเต็มกำลังโดยไม่ลนใจส่ิงอ่ืน
3. หลักการ (Principles) การนำเอาหลักปริซญามาใช้กับค่านิยมท่ีเรายึดถือ
4. ความภ้กคี (Loyalties) การเลือกกักดีกับใคร เป็นเหมือนลัญญาทางลังคม 

ซ่ึงจะสะท้อนถืงลักษณะของจริยธรรม
ต่อมา ดร.คาเร็น เลอบัค (Dr.Karen Lebacz) แห่ง Pacific School of Religion 

ได้เรียกแบบจำลองน้ีว่า กล่องของพอตเตอร์ (Potter Box) และได้ประยุกต์แบบจำลองให้ 
มีความละเอียดมากข้ึนจากข้ันตอนแรก เม่ือเผชิญกับลถานการณ์ใด  ๆ ก็ตาม ผู้ส่ือข่าวควรเร่ิมต้น 
จากการให้ความหมายเซิงประลักษ์ (Empirical Definition) แลวงหาข้อเท็จจริงต่าง  ๆ พยายาม 
อธิบายส่ิงท่ีเกิดข้ึน'ไน'หลาย  ๆ มุมมอง จากน้ันก็ให้คุณค่ากับลถานการณ์ (Identifying Values) 
พ?อมกับวิเคราะห์ถึงหลักการจริยธรรม (Ethical Principle) ท่ีนักคิดต่าง  ๆ ได้ช้ีแนะแนวทางไว้ 
และเลือกกักดี (Choosing Loyalties) ท่ีจะปรากฏให้เห็นในพฤติกรรมหรือในข่าวท่ีผู้ส่ือข่าวคนน้ัน 
รายงาน(Christian และคณะ, 1995: 3-8)

Ceedback
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กระบว'นการตัดสินใจในแต่ละคร้ังอาจไม่ไค้ข้อยุติในคทวเดียว เพราะการ 
ตัดสินใจของผู้ล่ือข่าวอาจก่อให้เกิดผลตามมาท่ีจะละท้อนกลับ (Feedback) มาเป็นลถานการณ์ 
ในการตัดสินใจคร้ังต่อไป กระบวนการตัดสินใจอาจไม่เป็นไปตามลำกับข้ึนตอน แต่อาจลลับไป 
มาตามความเหมาะลม จึงควรมองในภาพรวมท่ีเป็นวงจรเช่ือมต่อกันอย่างมีระบบมากกว่าการ 
เลือกวิเคราะห์เฉพาะจุดใดจุดหน่ึง ท้ังน้ีล่ือมวลซนอาจลร้างหรือพัฒนานโยบายเฉพาะตัวข้ึนมาไค้ 
(Particular Judgement Policy) จากประลบการณ์การตัดสินใจหลาย  ๆคร้ัง แล้วนำหลักการลํวน 
ตัวน้ีไปใช้ในลถานการณ์อ่ืน ๆ  ได้

อย่างไรก็ตาม กระบวนการตัดสินใจเหล่าน้ีจะเกิดข้ึนภายในตัวของผู้ล่ือข่าว โดย 
ในท้ายท่ีจุด สิ,งท่ีผู้ล่ือข่าวคิดและตัดสิน'ใจ จะทำให้เกิดการกระทำตามมา พฤติกรรมท่ีแลดงออกน้ี 
จะเป็นตัวบ่งซ้ีถืงแนวทางในการตัดสินใจเซิงจริยธรรมของผู้ล่ือข่าว ช่ืงบุคคลอ่ืนลามารถรับ!’ได้ 
โดยการสังเกตจากพฤติกรรมน้ีน ๆ

ก ารใท ้ค วาม ท ม าย เช งป ระจ ัก ษ ์ (E m p ir ic a l D e fin itio n )

การตีความหมายเซิงประจ้กษ์คือ การท่ีผู้ปฏิบัติงานข่าวโทรทัคนํตีความถึง 
ผลประโยชน์ท่ีแหล่งข่าวนำเลนอ ด้วยการทำความเข้าใจในรายละเอียดว่าเป็นการให้เพ่ือเป็น 
สินน้ีาใจตามกรอบทางวัฒนธรรมไทย หรือเป็นสินบนในการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังน้ีจะพิจารณาถึง 
รายละเอียดต่าง  ๆ อาทิ วัตฤประลงคของผู้ให้ ลค่า $ปแบบของผลประโยชน์ และกาละเทศะ
เป็นต้น

สิพน'าใจและสินบน
ชาย โพธิสิตา(2542:177-179)ไค้ให้คำอธิบายถึงความสัมพันธ์ของคนในสังคม 

ท่ีเปล่ียนแปลงไปตามยุคลมัยว่า ในอดีตคนไทยให้ความลำกัญกับความสัมพันธ์แบบเป็นกลุ่มก้อน 
รวมตัวกันในหมู่ญาติพ่ืน้องหรือในหมู่บ้านเดียวกัน ซิวยเหลือช่ืงกันและกัน ท้ังในค้านเศรษฐกิจ 
และสังคมตามÎปแบบของสังคมเกษตร แต่ในป๋จจุบ้นมีความเป็นบ้จเจกชนมากข้ึนตามยุคของการ 
พัฒนาแบบยุตลาหกรรมท่ีใช้เหตุผลแบบวิทยาศาลตร์ ทำให้ระบบพรรคพวกเร่ิมผ่อนคลาย แต่ยัง 
คงรปแบบให้เห็นอยู่บ้าง

เช่นเดียวกับ การท่ีฉวีวรรณ ประจวบเหมาะ (2542: 188-189) ไค้กล่าวถึงระบบ 
ผู้ใหญ่-ผู้น้อยในสังคมไทยว่า แม้ระบบความสัมพันธ์ในลักษณะน้ีจะมีให้เห็นน้อยลง เพราะ 
ประเทศไทยเลิกใช้ระบบกักดินาท่ีต้องมีผู้ใหญ่ปกครองผู้น้อยอีกต่อไป แต่ความคิดเร่ิองผู้ใหญ่-
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ผู้น้อยก็ยังคงมีความสำคัญอยู่ในการจัดระเบียบความสัมพันธ์ทางสังคมไทยอย่างไม่เป็นทางการ 
ส่ิงเหล่าน้ีสามารถนำมาใช้อธิบายแนวคิดเร่ืองสินน้ําใจและสินบนได้เป็นอย่างดี เพราะสินน้ําใจ 
เป็นเสมือนคัวแทนของส่ือแสดงความสัมพันธ์ของสังคมไทยใน2ปแบบเก่าท่ีไม่เป็นท่ียอมรับใน 
รุปแบบความสัมพันธ์สมัยใหม่ท่ีคนไทยรับมาจากชาวตะวันตก ทำให้เกิดความขัดแย้ง และความ 
สับสนในการดีความความสัมพันธ์ของคนไทยในยุคโลกาภิวัตนํ

ในหนํงลือการสมาคมว่าด้วยฃนบธรรมเนียมและประเพณีปนท่ีใช้คันอยู่หรือท่ีควร 
ใช้ในเวลาน้ี พล.ต.พระยาอใ4ภาพไตรภพ ได้อธิบายถึงการให้ของสินน้ีาใจว่า ผู้ท่ีต้องการผูกน้ําใจ 
ผู้อ่ืนเพ่ือการสมาคมน้ัน ต้องมีใจคอกว้างขวางและรุ้จักเลียสละในบางโอกาส และปนของให้คัน 
ตามลมควรเพ่ือน้ําใจอันดีต่อคัน โดยแบ่งการให้ออกเป็น 3 แบบคือ

1. การให้ของกำบ้ล คือ ของท่ีให้คันด้วยความนับถือ แต่ในป๋จจุปันกลายเป็น 
การให้เพ่ือหวังผลประโยชน์บางอย่าง เช่น เอาของกำนัลไปให้เพ่ือของานทำ ดังน้ัน การให้ใน 
สักษณะน้ีจีงไม่ใช่การให้เพ่ือการสมาคมท่ีดี

2. การให้ของฝาก เม่ือผู้ใดเดินทางไปต่างถ่ิน หรือพบเห็นส่ิงของท่ีเหมาะคับ 
ผู้รับก็ลามารถนำมามอบให้เพ่ือแสดงน้ัาใจอันดีแก่คัน ธรรมเนียมท่ีนิยมคันคือการให้ของเพ่ือ 
รับประทาน เม่ือได้รับของฝากแล้ว สุภาพซนพึงมอบของตอบแทนอีกฝ่ายหน่ึงด้วย

3. การให้ของขว่ญ โบราณมักให้เป็นเงินตามงานต่าง  ๆเช่น เงินทำขวัญเวลา 
โกนจุกหรือบวช แต่สมัยน้ี นิยมให้เป็นของแทนเงิน การให้ของเล็กน้อยถือเป็นการแสดงน้ัาใจ แต่ 
ถ้าให้มากอาจเป็นการให้ของกำนัลท่ีพึงระมัดระวัง (จำรัส เทพหลดิน ณ อยุธยา, 2534: 80-81)

ในป๋จจุปันมีการนำแนวคิดเร่ืองการให้สินน้ัาใจตามธรรมเนียมไทยมาใช้ในการให้ 
ทุกสภาวะท้ังท่ีหวังและไม่หวังผลตอบแทน ผาสุก พงษ์ไพจิต? และสังคิต พัริยะรังสรรค์ (25: 378- 
387) ได้ทำการวิจัยและเสนอเล้นแบ่งระหว่างสินน้ําใจและคอรัปช่ันไว้คังน้ี

1. รูปแบบก้บมูลค่า คนล่วนใหญ่มองว่าสินน้ําใจควรอยู่ในรุปของส่ิงซองมาก 
กว่าคัวเงิน สินน้ัาใจควรมีมูลค่าน้อย เพราะส่ิงของมูลค่ามากจะถูกมองว่าเป็น”สินบน" “เงิน”อาจ 
จะเป็นรุปแบบหน่ึงของสินน้ําใจได้ แต่ต้องเป็นจำนวนท่ีไม่มากนัก คนท้ัวไปเห็นว่า เงินระหว่าง 20- 
100 บาท อาจจะพอถือว่าเป็นสินน้ําใจได้ คนไทยมืจินตภาพเก่ียวคับสินบนว่า ควรจะเป็นการ 
กระทำท่ีแสวงหาผลประโยชน์จำนวนมาก และมีผลกระทบต่อสังคมค่อนข้างรุนแรง
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2 . ต้วกำหบดมูลค่าของสิบบ”าใจ ท ค าข อ ง ส ิน น ํ้า ใจ อ าจ ข ึ้น อ ย ู่ก ับ ฐ าน ะ
ราย ได ้ อาช ีพ  ส ถ า14ภ าพ ท างส ัง ค ม  ความสัมพ้นร"ส่วนตัว ผลป ระโยซ น ์ท ี่เก ี่ยวข ้อง ค ว าม พ อ ใจ ส ่ว น  

ตัว และ เจ ต น าข อ งผ ู้ให ้ก ับ ผ ู้ร ับ  รป แบ บ ข อ งส ิน น ํ้าใจจ ะเป ็น เง ิน ห ร ือข อ งก ็ได ้ แ ล ะ ม ูล ค ่าข อ งส ิน น ํ้า ใจ  

ข ึ้น อย ู่ก ับ ฐ าน ะซ องค น ให ้ เพ ร าะ ’'ส ิน น ํ้า ใจ ”เป ็น เร ื่อ งน ํ้า ใจ ข อ งผ ู้ให ้ท ี่เต ็ม ใจ จ ะ ให ้อ ย ู่แ ล ว
3. เจตบา ท ั้ง ข อ ง ผ ู้ให ้แ ล ะ ข อ งผ ู้ร ับ เป ็น ห ล ัก เก ณ ฑ ์ล ำก ัญ ท ี่ส ุด ใน ก าร จ ำแ น ก  

ส ิน น าใจ อ อ ก จ าก ค อ ร ัป ช ั่น  ส ิน น าใจ จ ะ ต ็อ งม าจ าก ค ว าม ต ้อ ง ก าร ข อ ง ผ ู้ให ้ท ี่จ ะ ให ้เอ ง  ไม,ม ีก าร ต ก ล ง  

ห ร ือ ส ัญ ญ าล ่ว งห น ้าม าก ่อ น
3.1 ส ิน น ํ้า ใจ เป ็น เร ื่อ งท ี่ให ้ด ้ว ย ค ว าม เล น ่ห าแ ล ะ ค ว ร จ ะ ให ้ห ล ัง จ าก ท ำงาน

เสร็จล ิ้นลง
3.2 สินน้ัาใจเป็นเร่ืองท่ีผู้ให้ให้ด้วยเจตนาบริลุทธิ,ไม่มีเง่ือนไขและไม่ได้หวงผล

ภายหน้า
3.3 ผู้รับได้ทำตามหน้าท่ีของตนตามระเบียบและหลักเกณฑ์ทุกอย่าง ไม่มี 

อะไรปิดบังหรือช่อนเร้นหรือผิดคีลธรรม
3.4 สินน้ําใจเป็นล่ิงท่ีผู้รับไม่ได้คาดหวงว่าจะได้รับมาก่อน ส่วนคอรัปช่ันผู้รับ 

มีความคาดหวงไว้แล้วล่วงหน้าว่าจะได้ส่ิงตอบแทนจากผู้มาใช้บริการของตน
3.5 ผู้รับไม่ได้เป็นฝ่ายเรียกร้อง
3.6 ถ้าผู้รับนำมาใช้เพ่ีอประโยช14โดยส่วนรวมในหน่วยงานของตน คนส่วน 

ใหญ่ถือว่า เป็นสินน้ํา,ใจ
3.7 สินน้ําใจเป็นเร่ืองท่ีท้ังลองฝ่ายพอใจและสมัครใจร่วมกัน

4. กาลเทศะ การให้ซองขกัญแก่ข้าราชการช้ันผู้ใหญ่ หรือรัฐมนตรีเน่ืองใน 
กันเกิดหรือกันข้ึนปีใหม่ คนส่วนใหญ่เห็นว่าเป็นการแสดงความเคารพผู้ใหญ่ตามประเพณี 
สินน้ําใจอาจจะกลายเป็นสินบนเป็นการแลกเปล่ียนผลประโยชน์ระหว่างผู้ให้กับผู้รับหรือการ 
คอรัปช่ันได้ถ้าหากว่า

4.1 ของขกัญท้ันมีมูลค่าสูงจนเกินไป ราคาซองสินน้ํา'ใจท่ีสูงผิดปกติเป็นการ 
ส่อเจตนาว่า ผู้ให้กับผู้รับน่าจะมีผลประโยชน์อะไรบางอย่างร่วมกันอยู่ หรือผู้ให้ปรารถนาท่ีจะ 
ปีทางเพ่ีอขอช้ือความเกรงอกเกรงใจกันในระยะยาว

4.2 ส่ิงของท่ีให้น้ันเป็นไปเพ่ีอการโน้มน้าวซักสูงใจให้ผู้รับกระทำในส่ิงท่ีผู้ให้ 
ต้องการ และผู้รับได้กระทำตามความปรารถนาของผู้ให้

4.3 การให้ส่ิงของน้ันเกิดข้ึนนอกเทศกาล โดยไม่เก่ียวข้องกับวาระใด  ๆเลย
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ในวงการส่ือสารมวลซนบุคคลแรกท่ีต่อต้านการรับสินบนอย่างชัดเจนคึอ สุภา 
คิริมานนท์ ซ่ึงได้เขียนบทความหลายช้ินเก่ียวกับ “คอรัปช่ันในวงการหนังลือพิมพ์” ลงพิมพ์ใน 
นิตยสารรายเดือนอักษรลาลนต้ังแต่ปี พ.ศ.2495 โดยเรียบเรียงข้ึนจากข้อมูลซองการคอรัปช่ันใน 
วงการหนังลือพิมพ์ต่างประเทศ ซ่ึงมีทงการให้คำอธิบายถึงหลักการ ข้อกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง และ 
รป แบบ'ของการคอรัปช่ัน

‘‘ค ำ ว ่า  “ค อ ร ัป ช ั่น "  โ ด ย ค ว า ม ห ม า ย ท ี่เข ้า ใ จ ก ัน ท ั่ว  ๆ  ไ ป  ก ็ห ม า ย ค ร อ บ ค ล ุม ไ ป ก ง  

พ ฤ ต ก า ร ณ ์น า น า ช น ด อ ย ่า ง ก ว ้า ง ข ว า ง ม า ก ค ํอ ค ร อ บ ค ล ุม ต ล อ ด ท ม ด  แม ้แต ่ก า ร ต ด ล ีน บ น ก ้น อ ย ่า ง  

โ ง ่ๆ ท ุย ๆ  ไ ป จ น ก ง ก า ร ใ ห ้ป ร ะ โ ย ช น ์ก ัน แ ต ่เพ ย ง เล ็ก น ้อ ย . . .ซ ึ่ง เ ล ็ก น ้อ ย เล ีย จ น ก ร ะ ท ั่ง ต า ม ค ว า ม เ ป ็น  

จ ร ัง แ ล ้ว ก ็ด ุj ป ร ะ ห น ึ่ง จ ะ ไ ม ่ส ม แ ก ่ก า ร เร ีย ก ม ้น ว ่า  ค อ ร ัป ช ั่น เ อ า เ ค ย เ ล ย ด ้ว ย ช ั่า  อ า ท เช ่น  ว อ ง ด เว ้น ก า ร  

ไ ม ่ก ล ่า ว น า ม ข อ ง yค ค ล บ า ง ค น ใ น ข ่า ว ช ิ้น ใ ด ช น ทน ึ่ง  ท ั่ง   ๆ ท่ีค ว ร จ ะ ก ล ่า ว ก ง  เ พ ร า ะ ค ว า ม

เห ็น แ ก ่ห น ้า ก ัน  ห ร ีอ เพ ร า ะ เก ร ง yค ค ล น ั้น จ ะ เก ็ด ค ว า ม เล ีย ห า ย ) ท า ง ช ื่อ เล ีย ง  ป ัญ ห า จ ง จ ะ เ ก ่ค ช ิ้น ว ่า  

เ ร า จ ะ ก ำ ห น ด ข อ บ เ ข ต แ ห ่ง ว ้ธ ค อ ร ัป ช ั่น ข อ ง ห น ัง ล ีอ พ ม พ ์ไ ว ้โ ด ย แ ค บ ห ร ีอ โ ด ย ก ว ้า ง เ พ ย ง ใ ด  

น อ ก จ า ก น ั้ ว ้ธ ีก า ร ป ร ะ ก อ บ ก ร ร ม อ น จ ัด ว ่า เป ็น ค อ ร ัป ช ั่น น ั้น เอ ง ห ร ีอ เล ่า ก ็ม ้ใ ช ่ว ่า จ ะ เป ็น ว ้ธ ก า ร อ ย ่า ง  

ง ่า ย  ๆ  เ ส ม อ ไ ป  ค อ ร ัป ช ั่น ข อ ง ห น ้ง ล ีอ พ ม พ ์อ า จ จ ะ ม ้ค ว า ม ส ล ้บ ข ้บ ข ้อ น ไ ด ้ห ล า ย อ ย ่า ง ห ล า ย ป ร ะ ก า ร "

ลุภา คิริมานนท์ (2519: 42^3)

ส่วนสุทธิชัย หยุ่น บรรณาธิการอำนวยการหนังลือพิมพ์ในเครือเนช่ัน เจ้าของ 
นามปากกา "กาแฟดำ’' มีทรรศนะเร่ืองสินบนสินน้ําใจว่า ''สินบนคืออะไรก็ตาม ท่ีทำให้ 
นักส่ือมวลซนไม่ลามารถทำหน้าท่ีของตนเองตามมาตรฐานท่ีลังคมคาดหวังเอาไว้ หรือส่ิงใดก็ตาม 
ท่ีทำให้นักส่ือลารมวลชนกระทำการด้วยความเกรงใจ หรือเกรงกลัวแหล่งข่าวมากกว่าประซาซน 
มู้บรีโภค'’ (บุญเลิศ ช้างใหญ่, 2539: 256)

ส่วนบุญเลิศ ช้างใหญ่ได้อธิบายถึงชองขาวลมัยใหม่ท่ีปรับเปล่ียนรปแบบไปตาม 
กลยุทธ์ทางการตลาดและการประซาลัมพ์นธ์ จากเงินใส่ชองมา^การเล้ียงขอบคุณส่ือมวลซนและ 
การแจกของชำร่วยของท่ีระลืก^ เปินต้น จีงเปีนเร่ืองยากท่ีจะแยกแยะว่าส่ิงใดคือสินบนหรือ
สินน้ํา'ใจ อย่างไรก็ตาม บุญเลิศเลนอว่า
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“เส ัน แ บ ่งระห ว ่างล ิน บ น ก ับ ล ิน น ั้าใจ ธ çjท ี่สมอง ท ้าค น ท ำข ่าวต ั้งม ั่น อ ÿ ในห ส ักการ  

ท ำต าม ห น ้าท ี่ใน ฐ าน ะน ัก ว ่ซ าช ัพ  ไม ่ค าด ห ว ังว ่าก ารท ำงาน ข อ งต น จะต ้อ งม ีใค รม าต อ บ แ ท น  และไม  ่

เร ียกร ้องให ้ส ังคม ต ้องร ้ล ิก เป ็น ห น ั้ต ่อ เรา เส ันแบ ่งน ั้นจะช ัดแจ ้ง เพ ราะเม ั่อ ท ำงาน อ ย ่าง

ต รงไบ ่ต รงม าเพ ียงเพ ื่อ ให ้' บ ่ระ'ซาชน y 'บร ิโภคไต ้บ ่ระโยชน ์:ฐงส ุดแล ้ว เราก ็ไม ่จ ้าเป ็น ต ้องห ว ังพ ึ่ง

"ล ิน น ํ้าใจ ’’จาก ใค ร น อ ก จาก ก ารยอ ม ร ับ ช อ งส ังค ม ใน ฐาน ะน ้ก ว ่ชาช ัพ ค น ห น ึ่ง ’’

บุญเลศ ช้างใหญ่ (2539: 256)

คำว่า “สินน้ําใจ” และ “สินบน” มีท้ังความเหมอนและแตกต่างก้นช้อนทับก้นอยู่ 
ทวกับด้านหัวและก้อยบนเหรียญเดยวกัน ท้ังลองคำน้ีจะเกิดข้ึนเม่ือมีองค์ประกอบ 3 ประการ คือ 
ผู้ให้ ผู้รบ และส่ิงท่ีมอบให้แก่กัน แต่บริบทแวดล้อมทางทังคม และปัจจัยภายในตัวบุคคลจะ 
บ่งช้ีว่า การให้แบบใดเป็นสินน้ีาใจหรือสินบน ท้ังน้ีสินน้ําใจในความคิดของคนกลุ่มหน่ึงอาจกลาย 
เป็นสินบนในลายตาซองคนอีกกลุ่มก็ได้ ลถานภาพของคำลองคำน้ีจีงอาจลทับทับเปล่ียนกันไป 
ตามมูมมองและเหตุผลซองบุคคลท่ีมีความแตกต่างกัน ในการศืกษาน้ีจะให้ความลำค์ญกับการ 
ตีความเจตนาของผู้ให้หรือแหล่งข่าวในมูมมองของผู้รับหรือผู้ปฏิบัติงานข่าว สินน้ําใจจืงเป็น 
ผลประโยชน์ท่ีผู้ให้เลนอให้โดยไม่หวังผลตอบแทน และมีมูลค่าไม่สูงเกินไปในลายตาของผู้รับ และ 
ในทางตรงกันขาม สินบนจึงเป็นผลประโยชน์ท่ีแหล่งข่าวเสนอให้แล้วหวังผลตอบแทน และมีมูลค่า 
สูงในลายตาของผู้ปฏิบัติงานข่าว

ก ารให ้ค ุณ ค ่า  ( Id e n t ify in g  V a lu e s ) (ค ุก ัญ ญ า ค ุดนรรทด, 2 5 4 2 )

การให้คุณค่าจะสะท้อนความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงานข่าวแต่ละคนได้ ค่านิยมท่ี 
พึงยึดถือในทางจริยธรรมประกอบด้วย

1. ค่านิยมทางสิลธรรม (Moral Values) ได้แก่ ความช่ือทัตน์ความจริงใจ 
ความละอาด ความเท่ียงธรรม ความยุติธรรม ความรอบคอบ ความเจักประมาณ ความกล้าหาญ 
ความมีมโนธรรม ความเกรงกทัวต่อความช่ัว ความมีใจเป็นน์กกีฬา ความเป็นไทจากอามิลสินล้าง 
ท้ังปวง

2. ค่านิยมทางความงา:: '41esthetic Values) ได้แก่ ความกลมกลืน รสนิยม 
อันดี ความละเอียดอ่อน

3. ค่านิยมทางวัฒนธรรมและทังคม (Socio-cultural Values) ได้แก่ ไมตรีจิต 
มิตรภาพ การใ ห ้เกียรติผู้อ่ืน การเคารพใ น สิทธิผู้อ ื่น  ความมีมารยาท การคำนึงถ ึง ค่านิยมและ 
ประเพณีอันดีงาม
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4. ค่านิยมทางตรรกะ (Logical Values) ได้แก่ ความเคารพในเหตุผล ความ 
ลอดคล้องของเร่ืองราว

5. ค่านิยมทางวิชา?พ (Professional Values) ได้แก่ บทบาทหน้าทีของ
ล่ือมวลซน กฎท่ีปฎบัติลืบมาชองล่ือ เซ่น การคำนึงถึงคุณค่าความเปินข่าว ความใหม่ลดของข่าว 
ข้อจำกัดของการทำข่าว ความกระซนของเวลา นโยบายขององค์กร ความคิดลร้างลรรค์ ความ 
จำกัดของแหล่งข่าวผู้ล่ือข่าวที่ดีควรให้คุณค่ากับค่านิยมทางวิชาชีพในการทำงานให้ถูกต้อง 
ครบถ้วนตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย

ลำหรับการศึกษาในคร้ังน้ีจะไม่นำค่านิยมทางความงามมาใช้ในการพิจารณาใน 
การให้คุณค่า เน่ืองจากไม่มีความเก่ียวพ้นกับการตัดสินใจเซิงจริยธรรมในเร่ืองผลประโยชน์

ท ล ักการท างจรยธรรม (E th ic a l P r in c ip le )

หลักการทางจริยธรรมโดยท่ี'วไปแบ่งออกเป็น 2 ประเภทด้วยกัน (Lambeth,
1986: 1 4 -2 6 )

1. หลักการท่ีคำนึงถึงผล (Teleological)
2. หลักการท่ีคำนึงถึงหน้าท่ี (Deontological)

ท ล ัก การท ี่ค ำน งก งผ ล (T e le o lo g ic a l)

หลักการของการคำนึงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนน้ี ย่อมไม่ใช่การคำนึงถึงผลประโยชน์ 
ลํวนตัว แต่เป็นการคำนึงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนต่อลํวนรวมหรือหลักประโยชน์นิยม (Utilitarianism) ท่ี 
นำความลุขลูงลุดมายู่คนจำนวนมากท่ีสุด (The Greatest Happiness for the Greatest 
Number) ตามแนวคิดซองเจเรม่ี เบนแธม (Jeremy Bentham) ท่ีอธิบายว่า มนุษย์มกจะตกอยู่ใต้ 
พลังแห่งความพิงพอใจและความเจ็บปวดที่ขัดแย้งกันอยู่ การคำนวณหาความพิงพอใจ 
(Hedonistic Calculus) ทำให้ความเจ็บปวดหายไป จะนำพาป๋จเจกบุคคลไปยู่การตัดสินใจท่ี 
เหมาะลม น่ันก็คือ การใช้ความสุข ความพิงพอใจหรือสุขนิยมมาเป็นแนวทางในการตัดสินใจ 

ลํวน จอห์น ลจ๊วต มิล (John Stuart Mill) เลนอแนะเพ่ิมเติมว่า ความสุขหรือ 
ประโยชน์ท่ีจะเกิดข้ึนน่ัน ควรเป็นประโยชน์ในเซิงคุณภาพมากกว่าในเซิงปริมาณ การคำนึงถึง 
ความพิงพอใจของคนจำนวนมากเป็นหลักแต่เพียงอย่างเดียวย่อมไม่เพียงพอ ความสุขหรือ 
ประโยชน์ท่ีแท้จริงต้องเป็นการลร้างความพิงพอใจในทางท่ีดีและมีคุณภาพไปพร้อม  ๆกัน
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การลร้างความสุขหรือประโยชน์ดังกล่าวน้ี ต้องไม่ทำให้ผู้อ่ึนเดือดร้อนและไม่ใช่ 
การแสดงออกฝานทางการกระทำช่ัวคร้ังช่ัวคราว แต่ต้องพยายามสร้างให้เป็นกฎท่ีชัดเจนมี 
ประโยชน์อย่างมีคุณธรรมต่อคนจำนวนมาก และยังเป็นการสร้างสรรค์ส่ิงท่ีดือันจะนำมาซ่ึงความ 
สุขในระยะยาวแก่ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้องอกด้วย

น ล ัก ก ารท ี่ค ำน งถ ึงน น ้าท ี่ (D e o n to lo g ic a l)

หลักการน้ีมาจากพ้ืนฐานทางความคิดท่ีให้ความลำดัญกับธรรมชาติของการ 
กระทำ (Nature of the Act) เป็นการดัดสินใจทำอะไรไปตามความถูกต้อง อิมมานูเอล ค้านท์ 
(Immanuel Kant) นักคิดคนลำดัญของฝ่ายหน้าท่ีนิยมเช่ือว่า มนุษย์ไม่ลามารถแยกจิตใจออกจาก 
การลังเกตพิจารณาส่ิงต่าง  ๆ ได้ การกระทำส่ิงใดก็ตามจะมีจิตใจเป็นดัวกำกับ มนุษย์ลามารถ 
สร้างความ!ข้ึนมาจากการใช้จิตใจพิจารณาหาเหตุผล และสร้างความเข้าใจในเร่ืองต่าง  ๆ ความ 
เป็นจริงเป็นส่ิงท่ีมีอยู่แล้วตามธรรมชาติไม่ใช่การเรียนเจากประลบการณ์ตามแบบหลักการท่ีคำนึง 
ถึงผล

จิตใจจะทำให้มนุษย์เข้าใจความเป็นจริงทางกายภาพ และจะนำมนุษย์ใปส่ความ 
เป็นจริงทางศีลธรรมด้วย กล่าวคือ เจตนารมย์ท่ี (Good Will) เป็นคุณสมบัติลำดัญท่ีอยู่เหนือ 
คุณสมบัติอ่ืน  ๆในดัวมนุษย์ ความฉลาดและไหวพริบปฏิภาณจะไม่มีประโยชน์ใด  ๆ เลยหากขาด 
ซ่ึงความต้ังใจท่ีดื การใช้เหตุผลไม่ได้มีไว้เพ่ือเข้าถึงความสุข แต่มีเพ่ือทำให้เจตนารมย์ท่ีดืลมบุรณ์ 
แบบ เจตนารมย์ท่ีดืท่ีกระทำไปตามหน้าท่ีก็คือ การทดลอบความดีหรือคุณค่าทางศีลธรรมท่ีมนุษย์ 
ทุกคนควรปฏิบัติ นอกจากน้ี ยังต้องพยายามปฏิบัติหน้าท่ีอย่างสุดกำลังความลามารถตาม 
จิตวิญญาณทางศีลธรรม และผลักดันให้กลายเป็นกฎสากล (Universal Law) ท่ีดืและถูกต้อง 
สามารถนำไปใช้ได้ในคนทุกกลุ่มในทุกโอกาส

นอกเหนือจากหลักการลำดัญท้ัง 2 ท่ีได้กล่าวไปแล้วยังมีหลักความเป็นกลางอีก 
หลักการหน่ึงท่ีมักจะมีผู้กล่าวถีงเสมอ (สุกัญญา สุดบรรทด, อ้างแล้ว)

ท ล ัก ค วาม เป ็น ก ล าง (T he  G o ld e n  M e a n )

อริลโตเติล (Aristotle) นักปรัชญาในยุคคลาลสิคเช่ือในความลามารถของมนุษย์ 
ในการใช้สมองค ิด พิจารณาหาทางลายกลางและหนทางที่จะนำไปลุ่ความ!ด้วยตนเองด้วย 
หลักทางลายกลาง (The Golden Mean) ตามความค ิด ของอริลโตเติล ชีวิตท่ีดืคือชีวิตท่ีดำเนินไป 
ด้วยสมอง ความดืคือส่ิงท่ีคนเราต้องการเพ่ือตนเอง มนุษย์ต่างจากลัตว์ตรงท่ีมีป๋ญญาใช้ค ิด หา 
เหตุผลอันจะนำมาซ่ึงความสุข มนุษย์ท่ีไม่!จักค ิด จะไม่สามารถบรรลุความสุขท่ีแท้จริงได้



2 6

มนุษย์แต่ละคนจะเป็นผู้ใช้ลมองตัดสินเกณฑ์ด้วยมาตรฐานของแต่ละคนว่า 
จุดก่ึงกลางควรจะอยู่ตรงไหน คุณธรรมหรือความเป็นกลางจะข้ึนอยู่ตับตัวเอง มนุษย์จะต้องหา 
จุดก่ึงกลางให้พบ เพ่ือบรรลุถึงหน้าท่ีทางศีลธรรม จุดก่ึงกลางน้ีจะต้องเป็นท่ีงจุดก่ึงกลางทาง 
ปริมาณ เวลา บุคคล เหตุผลท่ีถูกต้อง และในท่าทางท่ีเหมาะลม การรู้จักพิจารณาด้วยปัญญาเป็น 
ส่ิงท่ีมีค่าสูงสุดของความเป็นมนุษย์ เป็น$ปแบบความสุขท่ีลมบุรณ์ เป็นหนทางนำไปคู่ความรู้ 
สูงสุดด้วยเช่นตัน

ความเป็นกลางในสังคมตะวันตกลมัยใหม่กลับกลายเป็นความเป็นกลางแบบ 
ภววิสัย (Objectivity) ตามแบบความกาวหน้าทางวิทยาศาลตร์ท่ีเช่ือในการพัฒนาทางวัตฤในยุค 
ยุตลาหกรรม ในการรายงานข่าวก็เช่นเดียวตันมีการนำแนวทางแบบภววิสัยมาใช้ คือเลนอข่าวตรง 
ไปตรงมาตามท่ีนักข่าวพบเห็น ไม่ใส่ความคิดเห็นลงไปในข่าว ทำให้นักข่าวแยกตัวเองออกจาก 
เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนทำหน้าท่ีเพียงสังเกตการณ์ส่ิงท่ีปรากฏอยู่ตรงหน้าแล้วรายงานไปคู่ผู้อ่าน แต่ใน 
ปัจจุบันมีการเรียกร้องให้เลนอข่าวแบบลืบลวนเจาะลีกท่ีลามารถอธิบายความสัมพันธ์ของความ 
ซับช้อนของเหตุการณ์ต่าง  ๆ ท่ีเกิดข้ึนได้ เป็นการทำความจริงให้ปรากฎให้มากท่ีลุด ความเป็น 
กลางท่ีเรียกร้องตันในปัจจุบันจึงเป็นการประลานอัตวิสัย (Subjectivity) และภววิสัย (Objectivity) 
เข้าด้วยตันเพ่ือนำไปคู่ส่ิงท่ีดีท่ีสุดลำหรับทุกฝ่าย ความเป็นกลางจึงไม่ใช่การเลือกท่ีจะอยู่ตรงกลาง 
ระหว่างคู่กรณีในเหตุการณ์ท่ีเป็นข่าว นักข่าวจะ1ไม่เป็นเพียงผู้สังเกตการณ์แต่เป็นผู้ท่ีร่วมอยู่'ใน 
เหตุการณ์ รับผิดชอบตับส่ิงท่ีตัวเองรายงานไปคู่ประชาชน ผู้ล่ือข่าวจึงต้องทำงานอย่างหนัก เพ่ือ 
ให้ได้งานท่ีลมบุรณ์ช่ีงสอดคล้องตับการเช่ือในความลามารถของมนุษย์ท่ีอริลโตเติลได้เลนอไว้

นิธิ เอียวครีวงศ์ (2542: 122-128) เปรียบเทียบความเป็นกลางของสังคม 
ตะวันตกลมัยใหม่และความเป็นกลางของสังคมไทยว่า สังคมตะวันตกคิดหสักของความเป็นกลาง 
ข้ึนมาเพราะไม่แน่ใจในความจริง ความดี และความถูกต้อง จึงเลนอให้เกิดการไม่ฝึกใฝ่ฝ่ายใด ไม่ 
เลือกเข้าข้างใดข้างหน่ีง แต่ให้นำเลนอข้อมูลของทุกฝ่ายให้มากท่ีสุด ผิดตับสังคมไทยในอดีตท่ีเช่ือ 
ในเรื่องความดีความถูกต้องว่า มีอยู่จริง และเป็นความจริงท่ีสามารถสัมผั'ลได้ทางคำลอนของ 
พระ'คุทธเล้าท่ีแทรกอยู่ในทุกซนตอนของวิถีการดำเนินชีวิตของคนไทย คนไทยไม่จำเป็นต้องเป็น 
กลางระหว่างความดีความช่ัว แต่หากจะต้องเป็นกลาง ก็เป็นกลางแบบยืนอยู่ฝ่ายความดีตามคติ 
ทาง'คุทธศาลนาหมายถึงการเป็นฝ่ายของความถูกต้อง เช่น ในลมัยโบราณเม่ือเกิดกรณีพิพาทท่ี 
หาข้อยุติไม่ได้ ผู้ใหญ่มักจะไม่ตัดสินว่า ใครผิดใครถูก แต่กสับพยายามหาทางไกล่เกล่ียให้เกิด 
ความลงบสุขในสังคม ซ่ึงลอดคล้องตับความเป็นกลางแบบอริสโตเติล ส่ิงท่ีนิธิวิตกก็คือ
ล่ือมวลซนไทยในปัจจุบันมักตัดสินเข้าข้างใดข้างหน่ึงไปโดยไม่รู้ตัว อาศัยเพียงความคิดเห็น
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ส่วนตัวขาดหลักศีลธรรมยึดเหน่ียวจิตใจ และกลับคิด'ว่าความ'จริงและความดีเป็นส่ิงท่ีเค้นอยู่แล้ว 
เหมือนกับคนไทยในลมัยโบราณ

น! เฉียวศรีวงศ์ (2537: 33-34) เช่ือว่า ไม่มี'ใครลามารถเป็นกลาง1ได้'จริงลมบุรณ์ 
แบบตามอุดมคติ เพราะเป็นส่ิงท่ีเกินความสามารถของมนุษย์ในป๋จจุบันท่ีจะตัดสินความผิด-ถูกได้ 
ด้วยตัวเอง ตังน่ีน การท่ีล่ือมวลซนไทยมักจะอ้างตัวว่าเป็นกลาง จึงถือเป็นการหลอกลวงประซาซน 
นิธิเลนอว่าให้ล่ือมวลซนประกาศจุดยืนท่ีชัดเจนแก่ประชาชนไปเลยว่า ตนเองอยู่ผ่ายไหน ช่ืง'จะ 
เป็นอันตรายต่อประซาซนผู้รับลารนิอยกว่าการอ้างว่าเป็นกลาง

ทลักลัมท้'ทธนยม (Relativism )
อำนวย บัลโยธา (2541: 6-7) ได้สรุปสาระสำคัญของหลักลัมพัทธนิยมว่า คำว่า 

“ลัมพัทธ์" หมายถึง ข้ึนอยู่กับ เปล่ียนแปลงไปตาม ไม่มีลักษณะเด็ดขาดแน่นอนตายตัวภายใน 
ตัวของมันเอง ตังน่ีน ผู้ท่ียึดถือแนวคิดน้ีจะเช่ือว่า ทุกส่ิงทุกอย่างมีลักษณะไม่คงท่ี เปล่ียนแปลงไป 
ตามเง่ือนไขป๋จลัยอ่ืน  ๆ ได้ท้ังส้ิน ไม่มีล่ืงใดท่ีดีช่ัวถูกผิดแน่นอนในตัวของมันเอง ธรรมชาติของ 
ความดีความช่ัวไม่มีลักษณะคงท่ีแน่นอนตายตัว ไม่มีอะไรท่ีเป็นล่ืงท่ีดีหรือเลวเลมอในทุกลถานท่ี 
ทุกเวลาและทุกลภาพแวดล้อม การกระทำอย่างใดอย่างหน่ึง อาจเป็นล่ืงท่ีดีลำหรับลถานท่ีหน่ึง 
เวลาหน่ึง และในลภาพแวดล้อมหน่ึง แต่อาจกลายเป็นการกระทำท่ีไม่ดีในฉีกลถานท่ีหน่ึง ฉีกเวลา 
หน่ึง และฉีกลภาพแวดล้อมหน่ึง

วิทย์ วิคทเวทย์ (2530: 67-76) บอกว่า ป็จลัยท่ีกำหนดเกณฑ์ในการตัดสินใจ 
ของแนวคิดลัมพัทธนิยมมีอยู่ด้วยกัน 2 ประการคือ

1. บุคคล ตามทัศนะน้ี "ส่ิงท่ีดีก็คือล่ืงท่ีอันซอบ" ส่ิงท่ีตรงตามความต้องการ'ของ 
แต่ละคนจะกลายเป็นส่ิงท่ีดี แต่ท้ังน้ี อารมณ์ค'วามรุ้ลีก อุปนิลัย และรสนิยมของแต่ละคนย่อมไม่ 
เหมือนกัน จึงทำให้คนเรามีความเห็นต่างกันเก่ียวกับศีลธรรม คนแต่ละคนเป็นผู้วัดทุกส่ิงด้วยตน 
เอง คนไหนเห็นอะไรก็จริงลำหรับคนน่ีน ความจริงมีลักษณะลัมพัทธ์

2. ลังคม การท่ีบุคคลจะมีลักษณะความคิดเห็นเฉพาะตัวเป็นอย่างไรน่ีน เกิดมา 
จากการปลูกผิงของลังคมผ่านทางจารีตประเพณี ศีลธรรมของแต่ละบุคคลจึงข้ึนอยู่กับวัฒนธรรม 
ของลังคมด้วย ท้ังน้ี วัฒนธรรมในแต่ละลังคมก็อาจแตกต่างกันออกไป หรือแม้แต่ในลังคมเดียวกัน 
ก็อาจจะมีจารีตประเพณีท่ีเปล่ียนแปลงไปตามยุคลมัย เกณฑ์ท่ีจะตัดสินศีลธรรมจึงมาจากจารีต 
ประเพณีในลังคมท่ีใซ้ได้เฉพาะกลุ่ม ไม่ควรนำเอาเกณฑ์เดียวกันไปใชัในลังคมท่ีต่างวัฒนธรรมกัน 
หรือใชัต่างยุคต่างสมัย เพราะแนวคิดน้ีเช่ือว่า ไม่มีเกณฑ์ใดเลยทีจะเป็นกฎสากลสำหรับใช้ได้ใน 
ทุกท่ีทุกเวลา
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หลักการท่ีกล่าวมาทงหมดล้วนมีท้ังข้อเด่นและข้อด้อยในตัวเองท้ังส้ิน ไม่มี 
หลักการใดสมบุรณ์แบบหรือสำเร็จ£ปจนลามารถนำไปใช้ได้กับทุกคนในทุกสถานการณ์ จึงย่อม 
ข้ึนอย่กับผู้ท่ีจะนำไปใช้ว่า จะปรับใหเข้ากับตนเอง และแต่ละเหตุการณ์ได้อย่างไร สำหรับการ 
ศึกษาในคร้ังน้ี ผู้ปฏิบัติงานข่าวโทรทัศน์ต่างก็ย่อมต้องมีหลักการท่ีแต่ละคนยึดถือ ซ่ึงจะสัมพันธ์ 
เช่ือมโยงกับกระบวนการตัดสินใจเซิงจริยธรรมท้ังหมดอีกด้วย

ก ารเล อ ก ภ ัก ด ี (C h o o s in g  L o y a lt ie s ) (Christian และคณะ, 1995: 19-20)
หลังจากผ่านกระบวนการตัดสินใจมาลามขนตอนแล้ว ผู้ส่ือข่าวต้องเลือกว่าจะ 

ภักดีกับใคร ซ่ึงเป็นเร่ืองยากในการตัดสินใจว่า จะคำนึงถึงสิทธิล่วนบุคคลหรือล่วนรวมเป็น 
หลักการกระทำของนักข่าวจะต้องให้ประโยชน์กับฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ ตังน้ัน จึง 
ต้องพิจารณาให้ดีว่า ในกรณีน้ัน  ๆ นักข่าวควรต้องสนับลนุน์ใคร ท้ังน้ีอาจพิจารณาจากหน้าท่ีท่ีพิง 
มีต่อบุคคลกลุ่มต่าง  ๆตังน้ี

1. ต่อตบเอง (Ourselves) การคงความซ่ึอสัตย์และปฏิบัติตามมโนสำนึกเป็น 
ทางออกที่ดีในหลายสถานการณ์ แต่การยึดม่ันในอาชีพนักจะเป็นปัญหา นักข่าวนักจะถูก 
ล่อหลอกด้วยผลประโยชน์ล่วนตัวท่ีอ้างว่า เป็นการทำตามมโนสำนึก

2. ต่อผู้«อุปการะคุณ (Clients/Subscribers/Supporters) ในท่ีน้ีรวมท้ังลูกค้า 
ผู้ชมและผู้สนับลนุน หรือใครก็ตามท่ีจ่ายเงินเพ่ีอการทำงานของผู้ปฏิบัติงานข่าว และมีสัญญา 
ผูกพันกันว่าจะต้องทำงานให้

3. ต่อองค์กรหริอบริษัท (Organization or Firm) การภักดีต่อนายล้างด้วยการ 
ปฏิบัติตามนโยบายขององค์กรก็เป็นส่ิงท่ีพีงยึดถือ รวมท้ังการเปิดโปงพฤติกรรมของบุคคลท่ีเป็น 
อันตรายต่อองค์กรหรือทำให้องค์กรเล่ือมเสียชีอเสียง หน้าท่ีท่ีพิงปฏิบัติต่อบริษัทต้องมาก่อนเร่ือง 
ส่วนตัว

4. ต่อเฑอบร่วมวชา?ท (Professional Colleagues) คือการคำนึงถึงผู้ร่วม 
อาชีพเดียวกันและมาตรฐานการรายงานข่าวท่ีดี แม้อาจจะต้องขัดกับบรรณาธิการและผู้บริหาร 
การภักดีต่อวิชาชีพนี้นักเป็นไปตามสัญชาตญาณ และผู้ปฏิบัติงานข่าวต้องพร้อมท่ีจะถูก 
ตรวจลอบเม่ืออ้างว่ายึดม่ันในการกระทำท่ีถูกต้องของตน

5. ต่อสังคม (Society) หน้าท่ีน้ีมีค'วามสำตัญข้ึนเร่ือย  ๆในทางจริยธรรมในรป 
ของความรับผิดชอบต่อลังคม สิทธิแห่งการรับเซองลาธารณะ (Public’s Right to Know) กลายมา 
เป็นหลักท่ีนักข่าวยึดถือ แต่ต้องพิงระนัดระวังการใช้สิทธิไปในทางท่ีมิซอบ ความภักดีต่อลังคมเป็น 
ส่ิงสำคัญสูงสุดท่ีพิงยึดถือปฏิบัติ
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ในการ'ศึกษาทัคนะของผู้ปฎิบ้'ติงานซ่าวโทร'ทัศน์เกี่ยวกับการตัดสินใจเชิง 
จริยธรรมในเร่ืองผลประโยชน์น้ี พฤติกรรมท่ีจะละทัอนให้เห็นถึงแนวทางในการตัดสินใจก็คือ การ 
จัดการกับผลประโยชน์ท่ี'งการรับหรือปฏิเสธ เม่ือแหล่งข่าวเลนอให้แก่ผู้ปฏิบัติงานข่าวโทรทัศน์
ดังน้ัน การตัดสินใจเซิงจริยธรรมตามแนวกล่องชองพอตเตอรั ท่ีเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงขนตอน นอกเหนือ 
จากการตีความหมายเซิงประจักษํการไห้คุณค่า หจักการจริยธรรม และการเลือกภักดี ก็คือ 
วิธีการจัดการผลประโยชน์ผลประโยชน์น่ึนเอง

เอกสารและงาบวิจัยที่เกียวข้อง
ในงานวิจัยเร่ืองจินตภาพและความล้มพันธ์ระหว่างนักข่าวกับน์กประชาล้มพันธ์ 

ในฐานะแหล่งข่าวในการรายงานข่าวลารด้านเศรษฐกิจ ซมผกา ณ ลงขลา (2540) พบว่า นักข่าว 
เศรษฐกิจและนักประซาล้มพันธ์ต่างมีจินตภาพหรือแนวโน้มในการรับเช่ีงกันและกันในทิศทาง 
ค่อนไปทางลบมากกว่าทางบวก ท้ังในด้านภาพทางวิชาชีพ คุณลมบัติด้านบุคลิกภาพ และการ 
ปฏิบัติวิชาชีพ นอกจากน้ี นักข่าวและนักประซาล้มพันธมล้มธภาพต่อกันในระดับเป็นอิลระต่อกัน 
ค่อนข้างมาก มีความเป็นส่วนตัวต่อกัน และมีผลประโยชน์ส่วนตัวเข้ามาเก่ียวข้องบ้างเป็นบางคร้ัง

นักข่าวส่วนใหญ่เคยรับผลประโยชน์ท่ีนักประซาล้มพันธ์เลนอให้ ช่ีง^ปแบบของ 
ผลประโยชน์ท่ีให้และรับกันน้ีน มีท่ีงของชำร่วย ของขว้ญ เงิน และการจับลลากของรางวัลในงาน 
แถลงข่าว เซ็นล้ญญา งานล้งลรรค่ล่ือมวลซน การให้ส่วนลดหรือเลนอขายสินด้าในราคาถูก การ 
ให้เงินเดือนประจำ เบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ อาหาร ท่ีพัก การจัดพาล่ือมวลชนไปดุ)งาน (Press Tour) 
ตลอดจนการให้ผลิตกัณฑ์ หรือบริการฟรี ผลประโยชน์ท่ีนักประล้มพันธ์และนักข่าว เลนอให้และ 
รับกันใ]อยท่ีสุดคือ ชองขวัญ ของชำร่วย และน้อยท่ีสุดคือ การให้เงินเดือนประจำ ท้ังน้ี นักข่าวส่วน 
ใหญ่เช่ีอว่านักประชาล้มพันธ์ให้ผลประโยชน์ต่างๆเพ่ีอต้องการให้ข่าวได้รับการเผยแพร่ แต่นัก 
ประซาล้มพันธ์ส่วนใหญ่กล้บคิดว่า ให้ผลประโยชน์ต่าง  ๆ เพ่ือลทังความล้มพันธ์ต่อกันมากกว่า 
อย่างไรก็ตาม นักข่าวคิดว่า การให้ผลประโยชน์ต่าง  ๆน้ัน จะมีผลน้อยในการตัดสินใจเผยแพร่ข่าว 
ส่วนนักประซาล้มพันธ์มีความเห็นว่า จะมีผลในระดับปานกลาง

รังษี บุรณประภาพงศ์ (2538) ได้ศึกษาถึงความล้มพันธ์ของนักข่าวและ 
นักประชาล้มพันธ์เซ่นกัน แต่เน้นในเร่ืองของผลประโยชน์เป็นหล้ก ในงานวิจัยเร่ืองความคาดหวัง 
ของนักประซาล้มพันธ์และทัศนคติชองผู้ล่ือข่าวต่อการให้และรับข้อเสนอในเซิงผลป?ะโยชน์ 
ผู้ล่ือข่าวท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างทุกคนเคยได้รับการเสนอผลประโยชน์จากนักป?ะชาล้มพันธ์ในรปแบบ 
ใด^ปแบบหน่ึง โดยอยู่ใน£ปของชองชำร่วยมากท่ีสุด กา?จัด Press Tour การแจกของฟ? และการ 
จับสลากชองรางวัล?องลงมา ส่วนการรับส่วนลดและเงินเป็นผลป?ะโยชน์ท่ี'นักป?ะชาล้มพันธ์
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เสนอให้'น้อยท่ีสุด โดยผู้ส่ือข่าวเศรษฐกิจเป็นกลุ่มท่ีได้รับการเสนอผลประโยชน์บ่อยท่ีสุด รองลงมา 
คือ กีฬาและบันเทิง

ผู้ส่ือข่าวท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างคิดว่า การรับผลประโยชน์จะมีผลต่อการเผยแพร่ข่าว 
ประซาสัมพันธ์ในระตับปานกลางจนกีงน์อยมาก ในขณะท่ีน์กประซาสัมพันธ์เช่ือว่า จะมีผลใน 
ระตับปานกลางจนถึงมาก ในขณะท่ีน์กประซาสัมพันธ์มองว่า ป๋จจัยที่สำคญท่ีสุดในการพิจารณา 
ตัดเลือกข่าวเพ่ือการเผยแพร่คือ ประโยชน์'ของผู้อ่านและ,นโยบายการเสนอข่าวของหนังลือพิมพ์ 
โดยป็จจัยเร่ืองผลประ'โยช'น์มีค'วามสำตัญน้อยท่ีสุด

ส่วนการท่ีจะบอกได้ว่า ผู้ส่ือข่าวผิดจรรยาบรรณหรือไม่น้ันต่องพิจารณาเป็น 
แต่ละกรณีไป อาทิ กรณีแจกซองชำร่วยถือว่าไม่ผิดจรรยาบรรณ ส่วนการรับเงินเป็นการผิด 
จรรยาบรรณในทุกกรณี และในอนาคตการให้และการรับผลประโยชน์จะยังคงมีอยู่ต่อไป

ธิดารัตน์ น้อยสุวรรณ (2541) นำมุมมองของวัฒนธรรมไทยมาเป็นกรอบช่วยใน 
การตัดสินใจทางจริยธรรม โดยศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นเร่ืองการรับผลประโยชน์ตอบแทน 
ตับการรับตามธรรมเนียมไทยของน์กหน์งลือพิมพ์ระตับบริหาร และน์กหนังลือพิมพ์ระตับปฏิบัติ
การในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า นักหนังลือพิมพ์ท้ังระตับบริหารและระตับปฏิบัติการ 
มีความเห็นใกล้เคียงตันในการแบ่งขอบเขตระหว่างการรับผลประโยชน์ตอบแทนตับการรับตาม 
ธรรมเนียมไทย โดยเห็นว่า การรับผลประโยชน์ตอบแทนหมายถึง การรับท่ีผู้รับต้องปฏิบัติตาม 
คำขอของผู้ให้ โดยส่ืงท่ีถือเป็นผลประโยชน์ตอบแทนได้แก่ เงินลดทองคำ และทุ้น

ส่วนการรับตามธรรมเนียมไทยเป็นการรับท่ีไม่ต้องการการกระทำใด  ๆ เพ่ือ 
ตอบแทนผู้ให้ หมายถึง ส่ิงของเล็ก  ๆ น้อย ๆ ราคาต้ังแต่ 10-500 บาท อาทิ ปากกา สมุด และการ 
เล้ียงอาหาร เป็นต้น ท้ังน้ี ส่ิงของท่ีมีราคาพอสมควรอาจถือเป็นส่ิงของท่ีให้และรับตามธรรมเนียม 
ไทยได้หากมีโอกาสอำนวย ซ่ึงโอกาสเหล่าน้ันได้แก่ วัน'ข้ึนปี'ใหม่ วันครบรอบการก่อต้ังองค์กร 
หนังสือพิมพ์ และงานขอบคุณส่ือมวลซน

นอกจากน้ี นักหนังสือพิมพ์ท่ีมีอายุการทำงานต้ังแต่ 4 ปีข้ึนไป ตับนักหนังลือพิมพ์ 
ท่ีมีอายุงาน'ไม่เกิน 4 ปี และนักหนังลือพิมพ์ท่ีจนการศึกษาสาขาล่ือสารมวลซนตับนักหนังสือพิมพ์ 
ท่ีจบการศึกษาสาขาอ่ืน มีความคิดเห็นเร่ืองการรับผลประโยชน์ตอบแทนและการรับตาม
ธรรมเนียมไทยแตกต่างตัน

นรพล ผาเจริญ (2541) ศึกษาถึงความสัมพันธ์แบบไม่เป็นทางการระหว่างนักข่าว 
และแหล่งข่าวท่ีมีผลต่อองค์การล่ือสารมวลชนแห่งประเทศไทย (อ.ส.ม.ท.) พบว่า ในบางกรณี 
บางสถานการณ์ แหล่งข่าวตับนักข่าวทำหน้าท่ีติดต่อตันมากกว่าลถา14ภาพปกติ โดยบางรายเป็น 
ท่ีปรึกษาให้ตันและตัน เป็นเพ่ีอนคุ่คิด เป็นพ่ีน้อง เป็นญาติผู้ใหญ่ตับลูกหลาน เป็นอาจารยัตับ
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ลูกศิษย์ เป็นผู้อุปก้มภ?โบผู้รับอุปถัมภ์ นักข่าวบางคนทำหน้าท่ีคล้าย  ๆเป็นผู้ปกป้อง เป็น 
ประซาสัมพันธ์ให้แก่แหล่งข่าว

ลำหรับกรณีของผลประโยชน์ส่วนตัวน้ัน พบว่า ผลประโยชน์ท่ีนักข่าวอ.ล.ม.ท.ไล้ 
รับจากแหล่งข่าวส่วนใหญ่จะเป็นในลักษณะความช่วยเหลือท่ีนักข่าวอ.ล.ม.ท.เองยืนยันว่า ไม่เกิน 
วิสัยท่ีล่ือมวลชนจะรับไล้ และไม่อยู่ในข่ายท่ีผิดต่อจรรยาบรรณล่ือมวลชนอย่างร้ายแรง ส่วนใหญ่ 
ยอมรับว่า เคยมีแหล่งข่าวเสนอหยิบย่ืนผลประโยชน์ให้ในรูปแบบต่าง ๆ  ซ่ึงบางอย่างก็รับ 
บางอย่างก็ปฏิเลธ

ฐานทรัพยากรของแหล่งข่าวในฐานะผู้อุปถัมภ์มีทงทรัพย์ลมบ้ติท่ีแหล่งข่าวเป็น 
เจาของโดยตรงและท่ีไม่ไล้เป็นเล้าของ แต่ลามารถนำมาอำนวยประโยชน์ให้แก่นักข่าวไล้ในหลาย 
รูปแบบดังน้ีคือ การเล้ียงอาหาร การให้ถัตฤล่ิงของ โดยเฉพาะในลักษณะเป็นของท่ีระลึก 
ท่ีแหล่งข่าวแจกนักข่าวในโอกาลต่าง  ๆเช่น การสัดแถลงข่าว การสัดงานเล้ียง เป็นตัน การท่ี 
นักข่าวไล้มีโอกาลเดินทางไปต่างประเทศโดยแหล่งข่าวออกค่าใช้จ่ายให้ การอาศัย “เล้น” ซอง 
แหล่งข่าวฝากลูกหลานเข้าโรงเรียนหรือฝากคนไขเขาโรงพยาบาล การไล้รับสิทธิพิเศษในการซ้ือ 
สินล้าราคาถูกกว่าท้องตลาด การไล้รับเงินหรือ ‘'ซองขาว”

ท้ังน้ีเงินหรือชองขาว เป็นผลประโยชน์ท่ีนักข่าวอ.ล.ม.ท.ส่วนหน่ึง โดยเฉพาะ 
นักข่าวสายการเมือง ลายกีฬา และลายอาชญากรรมยอมรับว่า ไล้รับการเสนอมามากและมักจะ 
ปฏิเสธกลับไป ส่วนใหญ่จะเป็นเงินจำนวนไม่มาก วิธีการหลืกเล่ียงท่ีจะรับคือ การบอกปฏิเสธไป 
ตรง  ๆหรือกรณีท่ีรับมาโดยไม่รู้ว่าเป็นเงิน ก็จะนำไปคื14ภายหลัง หรือบางคร้ังเม่ือพิจารณาแล้วไม่ 
เกินวิสัยท่ีจะรับ ก็จะหาความชอบธรรมของการรับ ล้วยการใช้เงินจำนวนน้ันให้หมดไปในการเล้ียง 
อาหารในหมู่นักข่าวและช่างภาพ เป็นตัน นอกจากน้ี ยังมีนักข่าวอ.ล.ม.ท.บางคนในอดีตอาศัย 
บารมีของแหล่งข่าวท่ีมีอิทธิพลเพ่ือประโยชน์ล้านเอกสิทธคุ้มครอง และความล้าวหน้าในตำแหน่ง 
หน้าท่ีการงานของตนเองอีกล้วย

วิโรจน์ ศรีหิรัญ (2541) ไล้ศึกษาถึงจิตสำนึกทางวารลารศาสตร์และการตัดสินใจ 
เชิงจริยธรรมของช่างภาพหนังลือพิมพ์ พบว่า ช่างภาพหนังลือพิมพ์ส่วนใหญ่ตัดสินใจก่ายภาพใน 
ทุกประเด็นท่ีหม่ินเหม่ต่อจริยธรรม โดยยืดถือค่านิยมผูกพันถับหน้าท่ี ให้ความสำคัญกับหลักการ 
ทุดค’วาม'จริง โดยเลือกภักดีต่อผู้อ่านหรือประชาชน ท้ังน้ี เป็นการตัดสินโดยอาศัยเกณฑ์ท่ีอิงท้ัง 
คุณค่าข่าวและหลักจริยธรรม แต่โดยภาพรวมแล้วตัดสินใจโดยยืดหลักจริยธรรมค่อนข้างน้อย
นอกจากน้ี ความแตกต่างล้านป๋จสัยส่วนบุคคลของช่างภาพมีผลต่อการตัดสินใจเชิงจริยธรรมค่อน 
ข้างมาก โดยเฉพาะล้านการเลือกภักดีท่ีความต่างท้ัง อายุ การศึกษา รายไล้ และความผูกพันกับ
ศาลนา
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