
การยอม ร ับ บ ท บ าท ท างการเม ืองข องส ตร ีใน เขต จ ังห ว ัด พ ะเยา

พ ้นตำรวจตร ี ส ิทธิ อ ินทรศร

ว ิท ยาน ิพ น ธ ์น ี้เป ็น ส ่วน ห น ึ่งของการส ืกษ าตาม ห ล ักส ูต รป ร ิญ ญ าร ัฐศ าส ต รม ห าบ ัณ ฑ ิ
สาขาว ิชาการป กครอง  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ยาล ัย  จ ุฬ าลงกรณ ์ม ห าว ิท ยาล ัย  
ปีการส ืกษ•า 2 5 4 0  

ISBN 9 7 4 - 6 3 6 - 9 5 6 - 3
ล ิขส ิท ธ ์ข องบ ัณ ฑ ิต ว ิท ยาล ัย  จ ุฬ าลงกรณ ์ม ห าว ิท ยาล ัย

1 'เฯ 5 ' ? ฯ พ



THE ACCEPTANCE POLITICAL ROLE OF WOMEN IN A PHArAO PROVINCE

Pol.Major Sltthe Intharasorn

A Thesis Submitted เท Partial Fulfillment of the Requirements 
for the Degree of M aster of Arts 

Department of Government 
Graduate School 

Chulalongkorn University 
Academic fe a r  1 9 9 7

ISBN 9 7 4 - 6 3 6 - 9 5 6 - 3



หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
โดย
ภาควิชา
อาจารย์ที่ปรึกษา

การยอมรับบทบาททางการเมืองของสตรึในเขตจังหวัดพะเยา 
พันตำรวจตรึ สิทธิ อินฑรศร 
การปกครอง
รองศาสตราจารย์ ดร.พรศักดี้ ผ่องแผ้ว

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย อนุบัติให้วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ เปีนส่วนหน่ึง 
ของการศึกษาตามหลักสูตรปรึญญามหาบัณฑิต

I
คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย, . r r r . p . ......................... .fs rrrr* . คณบตบ!

(ศาตราจารย์นายแพทย์ ศุภวัฒน์ ชติวงศ์)

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์

............. ................................................ ประธานกรรมการ
(รองศาสตราจารย์ประหยด หงษ์'ทองคำ)

.............. ...............................................อาจารย์ที่ปรึกษา
(รองศาสตราจารย์ดร.พรศักดี้ผ ่องแผ้ว)

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ไชยันต์ ไชยพร)
กรรมการ



พ ิม พ ์ต ้น ฉ บ ับ บ ท ค ัด ย ่อ ว ิท ย าน ิพ น ธ ์ภ า ย ใน ก ร อ บ ส ีเข ีย ว น ี้เพ ีฏ ง น ผ ่น เด ีย ว

พ ัน ต ำ ร ว จ ต ร ี ส ิท ธ ิ อ ิน ท รศ ร  : การยอมร ับบทบาททางการเม ืองของสตร ีใน เขต  
จ ังหว ัด  พะเยา (T H E  AC C EP TA N C E  PO LIT ICAL OF W O M EN  IN A PHAYAO  
P R O V IN C E ) อ .ท ี่ป ร ึกษา : รศ .ดร.พรค ักด ผ ่องแผ ้ว . 2 0 9  หน ้า ISBN 9 7 4 -

6 3 6 - 9 5 6 - 3

การว ิจ ัยเร ื่องน ี้ม ุ่งศ ึกษาป ัจจ ัยสำค ัญท ี่ส ่งผลการยอมร ับบทบาททางการเม ืองของสตร ีใน  
เขตจังหวัดพะเยา โดยม ีสมม ุต ิฐาน ซึ่งต ั้งขึ้นตามทฤษฏีภาวะผู้นำ ว ัฒนธรรมทางการเม ือง
การเข ้าม ืส ่วนร่วมทางการเม ือง ว่าป ัจจ ัยสำค ัญที่ม ีอ ิทธ ิพลต่อการยอมรับบทบาททางการเม ือง

ของสตรีในจังหวัดพะเยา จากมากไปหาน ้อย มีด ังต่อไปนี้ค ือ ( 1 )  การม ีส ่วนร่วมทางการเม ือง

(2 ) การแสดงบทบาททางการเมืองของสตรี (3 ) ภาวะผู้นำสตรี (4 ) การยอมรับสถานภาพและ 
บทบาทของสตรี (5 ) การบรีหารงานของสตรี

การศึกษาใข้วิธิการวิจัยแบบสำรวจ เก็บข้อมูลโดยแบบสอบถามจำนวน 363  ชุด โดยวิธี 
การสุ่มตัวอย่างแบบจับสลาก จากประชากรวิจัยภายในเขตพื่นที่จังหวัดพะเยา นอกจากนั้นยังได้ 
สัมภาษณ์ผู้นำสตรีในทางการเมือง สมาธิกสภาผู้แทนราษฎรที่เป็นสตรีจำนวนหลายท่าน เพ่ือ 
ประกอบการศึกษาท่าให้เกิดความชัดเจนยิ่งขึ้น

ผลการศึกษาพบว่า สมมติฐานการวิจัยที่ระบุไว้ข้างดันได้รับการยืนยันบางส่วน กล่าวคือ 
ปัจจัยทั้ง 5 ที่ระบุไว้สมมุติฐานมีความสัมพันธ์กับความสำเร็จของการยอมรับบทบาททางการ 
เมืองของสตรีในจังหวัดพะเยา อย่างมีนัยสำคญัทางสถิติ โดยมีค่าความสัมพันธ์ในระดับปานกลาง 
และเมื่อนำค่าความสัมพันธ์ดังกล่าวมาจัดเรียงลำดับตามความส ำ ค ัญ มากน้อยของการยอมรับบท 
บาททางการเมืองของสตรีในจังหวัดพะเยาปรากฏผลที่แตกต่างจากสมมุติฐาน โดยมีความ
สัมพันธ์เรียงลำดับจากมากไปหาน้อย ดังต่อไปนี้คือ (1 ) การยอมรับสถานภาพและบทบาทของ 
สตรี (2 ) การบริหารงานของสตรี (3 ) การมีส่วนร่วมทางการเมือง (4 ) ภาวะผู้นำสตรี (5 ) การ 
แสดงบทบาทของสตรีในทางการเมือง

การศึกษาเรื่องนี้บ่งชี้ว่าที่ไดักล่าวมาแล้วข้างต้นนั้นสามารถนำมาใช้อธิบายสภาพการณ์ 
ของการยอมรับบทบาททางการเมืองของสตรีในจังหวัดพะเยาได้ค่อนข้างดี โดยมีรายละเอียดบาง 
ส่วนที่ต้องมีการตรวจสอบความเหมาะสมจากการศึกษาวิจัยเธิงประจักษ์ ก่อนนำไปใช้ประโยชน้ 
ในการปฏิบัติของแต่ละกรณีเป็นการเฉพาะ



พ ิมพ ์ต ้นฉบ ับบทคัดย ่อว ิทยาน ิพนธ ์ภายในกรอบส ีเข ียวน ี้เพ ียงแผ ่นเด ียว  

# •v w n ! I 546:MAJOR GOVERMENT
KEYWORD. ACCEPTANCE POLITICAL /  POLITICAL PARTICIPATION/ PERFORMANCE 

OF POLITICAL ROLE /  LEADERSHIP
j
I THE ACCEPTANCE POLITICAL OF WOMEN IN A PHAYAO PROVINCE. THESIS 

ADVISOR : ASSO. PROF. PORNSAK PHONGHAEW.Ph.D. 209  pp. ISBN 9 7 4 - 
J 6 3 6 -9 5 6 -3
III
j The purpose of this research is to study the significant factors influencing the 

acceptance of political role of women in Phayao province. The hypothesis are derived 
from jtheories of leadership, political culture, and political participation in order to 
examfline the influencing factors,form the highest to the lowest, regarding the acceptance 
of poljtical role of women. They are as following ะ 1 ) political participation 2) performance 
of political role, 3) leadership, 4) the acceptance of role and status, 5) performance of 
admiljistration.

j The method employed here is a survey research. The data is collected form
randojm sampling of 365  questionnaire from the population research in Phayao province.
Besides the interviews of female political leaders, the female representatives are done to
increase of this research.I

! The results of the study confirm some of the hypothesis. All five factors stated 
abovp are relevant of the actualization of the acceptance of the political role of women เท 
Phayào province. With regard to its statistic significations, the correlation is at the medium 
level. iHowever,when set the values of the correlation เท order from the most significant to 
the lojwest,the result differs from the hypothesis. The correlation set from the highest to 
the Icjwest is as following : 1 ) the acceptance of role and status, 2) performance of 
admirjistration, 3) political participation, 4) leadership, 5) performance of political role.

I The research indicates that what has been stated above can fairly explain the 
acceptance of political of women in Phayao province. However,some details must be 
appropriately examined from the empirical research before it can be used in any specific
case £tudy in the future.!
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