
เอกสารและงานว ิจ ัยท ี ่ เท ี ่ ยวช ีอง

ก า ร ว ิจ ัย เ ร อ ง  "สา เหต ุก ารออกกลางค ้นของน ักส ืกษาสาขาก ัลแ -  

ห ้ตถกรรม ระด ับหระกาสน ียบ ัต รว ิชาช ีพ  ในว ิทยาล ัยอาช ีวส ืกษา ล ังก ัดกรม 

อาชีวส ืกษา ก ร ะท รว งก ักษ าธ ิก า ร  ใน เขตการก ักษา  6 พ .ส .  2536 "  พูวิจัย 

ได ัก ักษาก ันคว ัา เอกสารด ัางๆ  รวมท ั ้ งงานว ิจ ัยท ี ่ เท ี ่ยวช ีองท ั ้ งภาษาไทยและภาษา 

ด ัา งหระ  เทศ เพ อใช ี เป ็น แนวทางในการว ิจ ัยและอภ ิห รายผลการว ิจ ัย ตามลำด ับ  

ดังนื ้

1. การอาช ีวก ักษา

1 . 1 .  ความหมายของการอาช ีวก ักษา

1 . 2 .  ว ัตถ ุห ระสงก ัและนรยบายของกรมอาช ีวก ักษา

1 . 3 .  ก า รจ ัด ก า รก ัก ษ า ใน ร ะ บ บ ร ร ง  เร ียนของกรมอาช ีวก ักษา

2. หล ักส ูตรหระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพ บ ระ เภทว ิช าก ัลบห ัตถกรรม  

พุทธก ักราช 2533

3. อ งก ับ ร ะกอบด ัานกา ร เ ร ีย นกา รสอนก ัลบ ะ

4.  ล ักษณะของน ักก ักษาระด ับหระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพ
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5. งานว ิจ ัยท ํ ่ เกยว?อง

5 . 1 .  ง าน ว ิจ ัย ภ าย1ใน ป ร ะ เท ศ

5 . 2 .  ง าน ว ิจ ัยฟ ้า งบ ร ะ เท ศ

ก า ร อ า ? วสีกษา

ในบรรดาสถาบ ันการส ืกษาพ ื ่ จ ัดการส ืกษาด ัานถ ึลบะน ั ้น  สถาบ ันการ 

ส ืกษาในส ังก ัดกรมอา?วส ืกษา ถือ เ รนหน ่วยงานหน ึ ๋ งพ ื ่ผล ิตบ ุคลากร เ?า^วงการ  

อา?พล ิลบะเป ็นผลผล ิตทฟ ้อ เนองยาวนาน รล ย เฉ พ า ะก า รล ิก ษ าใน ร ะด ับ  

บ ระกาศน ียบ ัต รว ิช า?พ  ชึ่ง เป ็นระด ับพ ื ่ ร ัฐให ้ความสฯค ัญในระด ับหน ึ ๋ ง  เ พ ร า ะ ใ น  

ขณะทค ่าน ิยมของส ังคมไทย ให ้ความสฯค ัญก ับการล ิกษาในระด ับปร ิญญา แฟ้ใน 

ความ เป ็น จ ร ิงก า รพ ัฒ นาบระ  เทศนั ้น ด ัองอาส ัยลนท ื ่ รการล ิกษาระด ับต ่าง  ๆ 

หลายระด ับ  เพ ราะตฯแหน ่งหน ้าทการงานหลายอย ่า งไม ่ด ัอ งการคนจบการส ืกษา  

ถ ึงระด ับบร ิญญา ร ัฐจ ึงได ัจ ัดการล ิกษา เพ ื ่ อการอา?พหร ืออา?วล ิกษาข ั ้น รดยม ี  

ก รมอา?วล ิกษา ก ร ะท รวงล ิก ษ าธ ิก า ร  เป ็นหน ่วยงานพ ื ่ ร ับผ ิดชอบในการจ ัด

ความหมายของการอา?วล ิกษา

ถู๊ล (Good ,  1973)  ให ้ความหมาย อา?วล ิกษา ( V o c a t i o n a l  

E d u c a t i o n )  ไว ้ในพจนาน ุก รมการล ิกษาว ่า  อา?วล ิกษา หมายถ ึงกา รจ ัด กา ร  

ล ิกษาในระด ับต ่ฯกว ่าว ิทยาล ัย  เพ ื ่ อ เต ร ีย ม ผ ู ้ เ ร ีย น เ ? าส ํว ิช า ?พ รล ย เฉ พ าะ  หรือ 

เพ ื ่ อยกระด ับการทฯงานของตน

แฮร ิส ( C h e s t e r  พ. H a r r i s  ก ัา งถ ึง ใน  Thompson ,  1 9 7 3  

ได ัอธ ิบายความหมายของ อา?วล ิกษา ไว ้ใน  E n c y c l o p e d i a  o f  

E d u c a t i o n  R e s e a r c h  ว่า

"อา?วล ิกษา เป ็นการล ิกษาเพ ื ่อการทฯงาน  เป ็นการล ิกษาเฉพาะ
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ซ ึ ่ งต ่างจากการค ืกษาท ั ้ วๆไบ อาช ีวสมาคมแห ่งสหร ัฐอ เมร ิก า  (The A m e r i c a n  

V o c a t i o n a l  A s s o c i a t i o n )  ไต ่ ‘ให ้คฯจฯก ัดความว ่า  เป ็นการค ืกษาเพ ื ่อ  

พ ัฒนาท ักษะความสามารถ ค ว า ม เต ่า ใ จ  ทัสนคติ  น ิส ัย ในการทฯงาน  และความ  

ต ่อ งการท ี ่จ ะก ัา วหน ้า ในงานอาช ีว ะท ี ่ส ร ้า งส ร รค ื  และ เป ็นบ ระไยชน ้"

อีแวนส์  แ ล ะ เฮ อ ร ้  ( E v a n s  and H e r r ,  1978)  ให ้ความหมาย 

ของการอาช ีวค ืกษาไร ้ว ่ า  เป ็นการค ืกษาท ุกอย ่างท ี ่ทฯให ้บ ุคคลม ืความสามารถ 

ในงานอาช ีพกล ่ม ใด  กล ่มหน ึ ่ งมากกว ่างานอาช ีพอ ื ่นๆ  เป ็นผ ู ้ เช ื ่ยวชาญเฉพาะซ ึ ่ ง  

ไม ่ เหม ือนก ับคนอื ่นๆ

กองแผนงาน  กรมอาช ีวส ืกษา ( 2523 ) ไต ่ให ้ค วามหมายของคฯว ่า  

อาช ีวส ืกษา ไ ร ้ ใ น ร าย ง าน ก า ร ว ิจ ัย ใค ร ง ก า รอ าช ีว ะ แ ล ะ เท ค น ิค ค ืก ษ า  ว่า คือ 

การฝ็กบ ุคคล เต่าสู ่ [อาชีพต่างๆ ท ั ้ ง ร ะ ย ะ ffน แ ล ะ ร ะ ย ะ ย า ว  เพื ่อผลิตช่างกึ ่ งฝีมือ 

และช ่างฝ ีม ือ ร วมถ ึง ร ะด ับบ ระกาศน ียบ ัต รว ิช าช ีพ  ( บ ว ช . )

ตามความหมายของการอาช ีวค ืกษาท ื ่ ไต ่กล ่า วมา  "ก า รอ าช ีว ค ืก ษ า " 

หมายถ ึง การส ืกษาว ิชาช ีพสาขาต ่างๆ  ท ี ่อ าก ัยความร ้ต ่ฯกว ่า ระด ับม ัธยมค ืกบา-  

ต อนบลาย ซ ึ ่ ง รวมถ ึงการส ืกษาในหล ักส ูต รบระกาศน ียบ ัต รว ิช าช ีพ  ( บ ว ช . )  เพื่อ 

ผล ิตกฯล ังคนตงแต ่ร ะด ับแรงงานท ั ้ วไบจนถ ึง ระด ับช ่างฝ ีม ือ  ล ่วนเทคนิคค ืกษา คือ 

การส ืกษาว ิชาช ีพในระด ับการส ืกษาท ี ่ส ูงกว ่าม ัธยมส ืกษาตอนบลาย เพื ่อผลิตกฯลัง 

คนท ี ่ม ืความชฯนาญเฉพาะต ่าน ,  ระด ับก ึ ่ งว ิชาช ีพชนสูง (Sem i  P r o f e s s i o n a l  

ซ ึ ่ ง เป ็นการค ืกษาในหล ักส ูตรบระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพชนส ูง  ( บ ว ส . )  และ 

บระกาศน ิยบ ัตรว ิชาช ีพ เทคน ิค  ( บ ว ท . ) ( ถ า ว ร  สารว ิทย ์ .  2529)

ว ัตถ ุบระสงค ืและนไยบายของกรมอาช ีวค ืกษา

กรมอาช ีวส ืกษา ไต ่กฯหนดว ัตถ ุบ ระสงค ืไ ร ้ ใน  แผนพัฒนาอาชีวคืกษา 

ระยะท ี ่  7 ว่า "เพ ื ่อพ ัฒนาการอาช ีวส ืกษา ทั ้ งต ่านบร ิมาณ และ คุณภาพ ให้
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สามารถผล ิตกำล ังลน สอดคล ิองก ับการพ ัฒนาบระเทศ ทงส ิานอ ุตสาหกรรม 

เกษ ตรก ร รม  แล ะบ ร ิก า ร  ‘โ ด ย เน ้น ก า ร ไ fiความร ู ้  ทักษะ ค ุณธรรม จ ร ิย ธ ร ร ม  

และการบล ูกฝ ังน ิส ัยๆ ,นการทำงาน เพอการบระกอบอาช ีพ  และดำรงช ีว ิต ได ั  

อย ่าง เป็นสุข ภายๆต ้ก า รบกครองตามระบอบบระชาธ ิบ ไตยอ ันม ีพ ระมหากษ ัต ร ิย ์  

เป ็นบระบ ุข พ ร ัอมท ั ้ ง สน ับสน ุนและส ่ง เสร ิมการว ิ เค ราะห ์ว ิจ ัย  ก า รบ ร ิก า ร  

ว ิชาชีพชุมชน กา รอน ุร ักษทร ัพ ยากรธรรมชาส ิ  ล ิงแวดล ิอม และค ิลบว ัฒนธรรม"  

(กรมอาช ีวส ืกษา ,  2535 )  รดยๆ,ส ิกำหนดนรยบายรว ิด ังน

1. เร ่ง ร ัดพ ัฒนาการผล ิตกำล ังคน ๆน ้ม ีความร ู ้  ทักษะ สอดคลิองก ับ 

ก า รขยายต ัวข อง เศ รษ ฐก ิจ  ก า ร เบ ล ย น แ บ ล งข อ ง เท ค รน รล ย ี  แ ล ะก า รบ ร ะก อ บ  

อาช ีพอ ิสระ

2. บ ร ับ บ ร ุง รค รงสว ิา งและร ูบ แบบการจ ัด อาช ีว ส ืกษ าๆห ์ เ อออำนวย  

ต ่อการผล ิตกำล ังคนๆนสาขาท ัขาดแคลน และจำ เป ็นต ่อการ เบล ิ ่ ยนแบลง

รค ร ง ส ร ั า ง ต ล า ด แ ร ง ง า น ๆ น ภ า ค อ ุต ส า ห ก ร รม  เกษ ตรก ร รม  และบร ิการท ันสม ัย

3. พ ัฒนาผ ู ้ เร ียนๆห ์ม ีน ิส ัยร ักการทำงาน ม ีศ ร ัท ธ าและม ีจ ร รย าบ รรณ  

ว ิชาชีพ ม ีค ว าม ค ิด ร ิ เ ร ม ส ร ั า งส ร รท ั  สามารถทำงานร ่วมก ัน เป ็นหม ู ่คณะ พร ัอม 

มีคุณลักษณะทํ ่พีงบระสงทั

4 .  ส ่ง เส ร ิมการอน ุร ักษ  ฟ้นพูก ิลบว ัฒนธรรม ป ้องก ันและแกัไขษัญหา 

แล ะก า รท ำล ายท ร ัพ ย าก รธ ร รม ช าส ิ  และล ิงแวดล ิอม

5. ส ่ง เส ร ิม ก า รบ ร ะ ด ิษ เ  คิดทัน ดัดแบลงและพัฒนา เทครนรลย ี

ทัองถิ ่น เพ อ ๆ น ้ส า ม า รถ น ำ ไ บ บ ร ะยุกสิๆ ช ีรห ์ เหมาะสมก ับสภาพทร ัพยากรและอาช ีพ

6. ส ่ง เส ร ิม  และสนับสนุน กา รขยายรอกาสการส ืกษาว ิช าช ีพอย ่า ง  

ก ว ิา งข ว า ง  แกัทุกกส่มชน

7. ขยายการส ืกษาขนพนฐานส ิานอาช ีพๆน ้กว ิา งขวาง  ทังสิาน 

อ ุตสาหกรรม เก ษ ต รก ร รม แ ล ะบ ร ิก า ร  โด ย เฉ พ า ะ ส ิา น เก ษ ต รก ร รม  เน ้น เกษตร 

อ ุตสาหกรรมและผ ู ้ท ํ ่ จ ะ เป ็น เกษตรๆห ้ส ามารถดำ เน ินการได ัอย ่า งม ีบ ระล ิทธ ิภ าพ

8. ส ่ง เส ร ิม ก า รบ ร ิก า ร ว ิช าช ีพ ร ะย ะส ัน  แก ัช ุมชนอย ่างกว ิา งขวาง  

สอดคล ิองก ับความส ิองการของบ ุคคล สภาพทร ัพยากรท ้องถ ิ ่นและตลาดแรงงาน
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9. เร ่งร ัดพ ัฒนาสถานส ิกษา 'ให้ เป ็นผู ้นฯๆ,นการจ ัดว ิชาชีพา,นท้องถํ ่น 

ม ีความพร ัอมและส ักยภาพานภารก ิจหล ักท ั ้ งการสอน การบร ิการว ิชาช ีพแห ้ช ุมชน 

แ ล ะ ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห ์  วิจัย เพ ื ่อพ ัฒนาการส ิกษาว ิชาชีพ และเทคานาลย ืานท ้องถ ิ ่น

10. เ ร ่ ง ร ัด พ ัฒ นาหล ักส ูต รแล ะก ร ะบวน กา ร เ ร ิย นกา รสอน  าห้มี ร ะ ย ะ  

เวลาและสาขาว ิชาท ํ ่หลากหลาย ยืดหยุ ่น สอดคล ัองก ับความต ้องการของสภาพ 

ต ล าด แ ร ง ง าน  ทร ัพยากรท ้องถ ิ ่น แล ะการบระกอบอาช ีพ อ ิส ร ะ

11. เร ่งร ัดพ ัฒนาค ุณภาพบ ุคลากร ค ร ู - อ า จ า ร ย ์  และผ ู ้บร ิหาราห ้ม ี  

ค ว า ม !  ท ักษะสอลค#องก ับว ิทยาการ และเทคานรลย ืาหม ่

12. พัฒนาองห์กร และกลไก การจ ัดอาช ีวส ิกษา ตงแต ่ร ะด ับสถาน 

สิกษา ระด ับจ ังหว ัด  ระด ับภาค แล ะระด ับก รม  าห ้ส า ม า ร ถ ด ฯ เน ินงานได ัอย ่าง  

ม ี เอกภาพ หระสานล ัมพ ันธ ์  สอดคส ือ ง เป ็น ก ระบ วนกา ร เต ิย วก ้น อย ่า งม ี ร ะบบ

13.  ล่ง เส ร ิม ค วามร ่ว มม ือ ร ะหว ่า งสถานส ิกษ าและ  ส ถานห ระกอบการ  

ท ั ้ งภาคร ัฐ แล ะ เอกชน  เพื ่อาห ้การจ ัดอาช ีวส ิกษาเป ็นไหอย ่างม ีค ุณภาพ และ

หระส ิทธ ิภาพ ตลอดจนระดมทร ัพ ยากรจากแหล ่งอนภายานหระ เทศ  และต ่าง  

หระ  เ ทศ

14.  ล ่ ง เ ส ร ิม ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห ์  วิจัย และการจ ัด ระบบข ้อภ ูล  เพื่อ 

ห ร ะ า ย ช น า น ก า รบ ร ิห า ร  ตลอดจนเร ่ง ร ัดพ ัฒ นาการต ิดตามและหระ  เม ินผลอย ่าง 

จร ิงจ ัง  ต่อเพื ่อง

15.  สน ับสน ุนการอาช ีวส ิกษา านการจ ัดการส ิกษาด ัานอาช ีพ  เพื่อ 

เตร ิยมคนย ุคาหม ่พ ื ่จ ฯ เป ็นานย ุค เทคานาลย ืสารสนเทศ และเพ ื ่อเพ ิ ่มบทบาทของ 

ห ร ะ เท ศานภ ูม ิภ าค เอ เช ีย ต ะว ัน ออก เฉ ีย ง าต ้  (กรมอาช ีวส ิกษา,  2 5 3 5 )

ก า รจ ัด ก า รส ิก ษ าาน ร ะบ ุบ า ร ง  เร ียนของกรมอาช ีวส ิกษา

การจ ัดการส ิกษาพ ื ่อ ย ู ่ า น ระบบใรง  เร ียนของกรมอาช ีวส ิกษาจะล ังก ัด  

อย ู ่ ไนกองต ่างๆ ร วม  4 กอง ม ีสถานสิกษาทั ้งหมด 250 แห่ง ซึ ่งร ับหห้าที ่าน 

ก า ร จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  ดังนั ้



23

กองว ิทยาล ัย เทคนิค ม ีสถานฝ ึกษาในล ังก ัดรวม SO แห่งไต่แก่  

ว ิทยาล ัยเทคน ิค 76 แห ่ง ,  ว ิทยาล ัยช ่างกล 1 แห ่ง ,  ว ิทยาล ัยการต ่อ เ ร ีอ  2 แห ่ง.  

ศ ูนย ์ฝ ึกว ิชาช ีพอ ุตสาหกรรมและการต ่อ  เร ือ 1 แห่ง

กองว ิทยาล ัยอาช ีวฝ ึกษา ม ีสถานฝ ึกษาในล ังก ัดรวม 42 แห่ง ไต่แก่  

ว ิทยาล ัยอาชีวส ืกษา 34 แห่ง ว ิทยาล ัยพาณิชยการ 3 แห ่ง ,  ว ิทยาลัยฝึลบหัตถ 

ก ร รม  2 แห ่ง ,  ว ิทยาล ัยบร ิหารธ ุรก ิจและการท ่อง เท ี ่ ย ว  อีก 3 แห่ง แต่ย ังไม่  

ไต ่ เม ีดสอน

กองว ิท ยาล ัย เกษ ตรก รรม  ม ีสถานฝ ึกษาในล ังก ัดรวม 48 แห่ง ไต่  

แก่ ว ิท ยาล ัย เกษตรกรรม  43 แห ่ง,  ศ ูนย ์ฝ ึกอบรมว ิศ วกรรม เกษตร  1 แห ่ง ,

ศ ูนย ์บเ!เบ ัด ัการว ิชาช ีพเกษตรกรรม 2 แห ่ง,  และว ิทยาล ัยบระมง  2 แห่ง

กองการฝ ึกษาอาช ีพ  ม ีสถานฝ ึกษาในล ังก ัดรวม 80 แห่งไต่แก่  

ว ิทยาล ัยสารพ ัดช ่าง 37 แห ่ง,  ว ิทยาล ัยการอาช ีพ 43 แห่ง

กองต ่า งๆ  ท ี ่ล ังก ัดในกรมอาช ีวส ืกษา ท ั ้ งหมดน ิจ ัดการ เร ิยนการสอน 

ในหล ักส ูตรต ่างๆ  รวมท ั ้ งหมด 5 บ ร ะ เภท ว ิช า  คือ พาณ ิชยกรรม ,  คหกรรม 

ส าส ต ร ์ ,  ฝ ึลบห ัตถกรรม,  ช ่า งอ ุตสาหกรรม  และ เกษ ตรก ร รม  ม ีก า รจ ัดการ  

ฝ ึกษาท ั ้ ง ในระบบ และนอกระบบ  ดังน

1. หล ักส ูตรบระกาศน ิยบ ัตรว ิชาช ีพ ( บ ว ช , )  ร ับ ผ ู ้ส ฯแจกา รฝ ึกษ า  

ชั ้นมัธยมสืกษาปีที ่  3 หร ือ เท ียบเท ่า เช ีาฝึกษาต่อ 3 ปี เง ิน เล ือนตามว ุฒ ิใน 

ภาค ร ัฐของผ ู ้ส ำแจการฝ ึกษาระด ับน ํ ้ค ือ  4 , 0 8 0  บาท

2. หล ักส ูตรบระกาศน ิยบ ัตรว ิชาช ีพช ั ้นส ูง ( บ ว ส . )  ร ับผ ู ้ส ำ เร ็จ  

การฝ ึกษาระด ับ  บ วช .  เจ ัาฝ ึกษาต่อ 2 ปี เง ิน เล ือนตามว ุฒ ิในภาคร ัฐของ

ผ ู ้ ส ำ เ ร ็จการฝ ึกษาระด ับน ิ  คือ 5 , 0 1 0  บาท

3. หล ักส ูตรบระกาศน ิยบ ัตรว ิชาช ีพเทคน ิค ( บ ว ท . )  ร ับผ ู ้ส ำ เร ็จ  

การฝึกษาชั ้นม ัธยมสืกษาปิที ่  6 เช ีาฝึกษาต่อ 2 ปี เง ิน เล ือนตามว ุฒ ิในภาคร ัฐ  

ของผ ู ้ส ำ เ ร ็จการฝ ึกษาระด ับน ิ  คือ 4 . 5 1 0  บาท
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4. หล ักส ูตรบระกาศน ิยบ ัตรคร ู เทคน ิคชนส ูง  (บทส . )  ร ้บ ผ ู ้ ส ฯ แ จ  

การค ืกษาระด ับ  บ วส .  เช ่าค ืกษาต่อ 2 ปี รดยผ ู ้สฯเร ็จหล ักส ูตรนม ีศ ักด ิ  และ 

ล ัทธ ิ เท ียบเท่าบร ิญญาตร ื  เง ิน เด ือนตามอ ุฒ ิในภาคร ัฐของผ ู ้สฯ เ  ร ็จ กา รค ืกษาใน  

ระด ับน ิ  คือ 5 , 5 6 0  บาท

5. หล ักส ูตรบระกาศน ิยบ ัตรว ิชาช ีพช ่างฝ ็ม ีอ (บ ช ม . )  หลักสูตร 1 

ปี เป ็ดสอนในว ิทยาล ัย  ล ังก ัดกองการส ืกษาอาช ีพ ร ับสม ัครจากม ัธยมค ืกษา 

ตอนดัน อ ัต รา เง ิน เด ือนข ํ ้นอย ู ่ ก ับความสามารถ

นอกจากน ็ ้ก ็ย ังม ีหล ักส ูตรระยะส ันอ ีกหลายหล ักส ูตร 

บ ระกาศน ิยบ ัต รว ิช าช ีพ ระยะส ัน  225 ช ม . ,  หล ักส ูตรบระ 

ร ะ ย ะ ส ัน  (หล ักส ูตรหลากหลาย) ร ะย ะ เ วล าข อ ง ห ล ัก ส ูต ร  

ชม.  หล ักส ูต รฝ ึกอบรมว ิช าช ีพ เกษตรกรรมระยะส ัน  เป็นดัน 

2537 )

หล ักส ูตรบระกาศน ิยบ ัตรว ิชาช ีพ  พ ุทธลักราช 2530 (ฉบ ับบร ับบร ุงครงท ี ่  1 พ .ศ .  

2533)  บ ระะ เภทว ิช าค ืลบห ัตถกรรม  สาขาว ิชาค ืลบห ัตถกรรม

การจ ัดการส ืกษาเพ ื ่อสนองว ัตถ ุบ ระสงค ื  และ นใยบายตามทีก•ฯหนด 

ย่อมดัองมี  หลักสูตร เป ็น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ใ itการส ืกษา ห ากจะ เบ ร ียบความม ุ ่ ง  

หมายทางการค ืกษาในระด ับชาต ิ เป ็นอ ุดมคต ิและความใฝ ึฝ ันของบ ุคคลแล ้ว  หลัก 

สูตรกั  เ บร ียบ'ใด ัก ับใครงการท ั ่บฎ ิบ ัต ิ เพ ื ่อให ้อ ุดมคต ิบรรล ุผลสฯ เร ็จ  (สุมิตร 

ค ุณานุกร, 2518)

ค ืลบห ัตถกรรม เด ิม เป ็น ว ิช า เอ ก ใน ส าข าค ห ก ร รม  ใ น ใ ร ง เ ร ีย น ช ่า ง  

สตร ี  จนกระท ั ่ งในป ี  พ . ส .  2519 กรมอาช ีวส ืกษาได ัอน ุม ัต ิ ให ้ เป ็ดเป ็นแผนก 

ส ืลบห ัตถกรรมใน ใ ร ง เ ร ีย นอาช ีวค ืกษ า  ใ ร ง เ ร ีย น ก า ร ช ่ า ง แ ล ะ ใ ร ง เ ร ีย น เ ท ค น ิค  

เพ ื ่อใรง เร ียนอาช ีวค ืกษาได ัร ับการสถาบนา  เป ็นว ิทยาลัยอาช ีวส ืกษา แผนก 

ค ืลบห ัตถกรรม คืง เล ื ่อนฃ ั ้นมาเป ็นบระเภทว ิชาค ืลบห ัตถกรรม ( ก ร ะ ท ร ว ง -

เช่น หลักสูตร 

กาศน ิยบ ัตรว ิชาช ีพ 

ตงแต่  6 -  225 

(กรมอาช ีวค ืกษา .
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ส ืกษาธ ิก าร ,  25 19 ) ไต ิแบ ่งการสอนเป ็น  3 สาขาว ิชา  คือ

1. สาขาว ิชาค ิลบห ัตถกรรม แบ ่ง เป ็น 3 กลุ ่มว ิชา ลือ

1 . 1 .  กลุ ่มว ิชาว ิจ ิตรคิลบ ั

1 . 2 .  กล ุ ่มว ิชาส ัลบบระย ุกต ์

1 . 3 .  กล ุ ่มว ิชาห ัตถค ุตสาหกรรม

2. ส าขาว ิช าการถ ่า ยภาพ

3. ส าขาว ิช าก า รคน ต ร ี

หล ักการของหล ักส ูตร

หล ักส ูตรยระกาสน ียบ ัตรว ิชาช ีพ  พุทธสักราช 2530 พุ ่ง'ให้ผู ้ เร ียน 

ส ำ แ จ ก า ร ส ืก ษ า  ส า ม า รถ อ อ ก ไบบฐบัติงาน ไน ระด ับ  ช่างฝีมือ ( S k i l l e d -  
w o r k e r )  ทํ่ มืทักษะ ต ิานอาช ีพว ิจ ิตรส ัลป ็  สัลบบระย ุกต ์  และ ห ัตถอ ุตสาหกรรม 

อย ่า งก ว ิา ง ๆ  และไห ้รอกาส เล ือก เร ียนว ิช าช ีพ  เน ้นท ักษะเฉพาะอย ่างไนอาช ีพ  

พ ื ่ม ืความถน ัดและสน1 2 3ไจ ซ ึ ่ ง ส า ม า ร ถ น ำ ค ว า ม ! ไบบระกอบอาช ีพได ัอย ่างแท ้จร ิง  

อีกติวย เป ็นการ เต ร ียมผ ู ้ เ ร ียนไห ัม ืค วาม !  ทักษะ และ เจตคต ิพ ื ่ล ีไนงานอาช ีพ

ส ร ีา ง เส ร ิมก ิจน ิส ัย อ ันพ ีงบ ระสงค ิไนการทำงาน  พ ุ ่ งไห ้ !จ ักฟ ้ฒนาตนเอง ทํ ้งต้าน 

ความค ิดและการแก ัป ัญ หาไนการดำรงช ีว ิต  และไนการทำงานบนพนฐานแห ่ง  

ค ุณธรรม และความเป ็นพลเม ืองท ํ ่ม ืค ุณภาพ หล ักการของหล ักส ูตรจ ึงกำหนด 

ทัสทางพุ ่งไบส ูค ุดหมายบลายทางของการส ืกษา ดังน

1. เป ็นหล ักส ูตรว ิชาช ีพ หลังบ ัธยมคืกษาตอนต้น ซ ึ ่ ง เป ิด รอกาสไห ้  

เ ล ือ ก เ ร ีย น รต ิอ ย ่า งก ว ิา งข ว า ง  เพ ื ่อออกรบบระกอบอาช ีพ รต ิต รงตามความ

ต ิอ ง ก า รข อ งต ล าด แ ร ง ง าน  และสอดคส ัองก ับภาวะ  เสรษฐก ิจและส ังคม

2. เป็นหลักสูตรทพุ ่ ง ฝ ็กงานฝ ีม ือทไช ้ เทครนรลย ี  รดยบฎ ิป ัต ิจนเก ิด 

ทักษะ ค ุณธรรม และสติปัญญา ส าม า รถ จ ัด ก า ร เช ิง ธ ุ ร ก ิจ  เช ิงค ุตสาหกรรมและ  

เชิง เทครนรลย ี  ท ื ่นำไบบระกอบอาช ีพรต ิจร ิง

3. เป ็นหล ักส ูตรทพ ุ ่ ง ไห ้การอาช ีวส ืกษาครบวงจรนำไบบฎ ิป ัต ิ รต ิจร ิง
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ตามความหลากหลายของอาช ีพ  ตาม เนอหาว ิช า  ต าม เวลาฝ ึก  ตามว ุฒ ิภาวะ 

และตามสภาพท ้องถนท ี ่แตกต ่างก ัน

4. เป ็นหลักส ูตรที ่บ ุ ่ งฝ ึกให้ผ ู ้ เ ร ียน ม ีค วามค ิดส ร ีา งส ร ร  ก้ ส าม า รถ  

ส ร ัา ง ง า น  และพ ัฒนางานไห ้ เสมอ

5. เป็นหลักสูตรที ่บ ุ ่ งฝึกอบรม และ เสร ิมสร ีา งค ุณธรรมช ีว ิต  ‘ให้ 

สามารถอย ู ่ ไห ้ห ้วยความผาส ุข  และ เจร ิญก ้าวหน ้า ,ในอาชีพ

6. เป็นหลักสูตรที ่บุ ่ ง เป ้ด ' รอกาศไห ้ผ ู ้ เ ร ียนสามารถสร ัา งท ักษะสร ีา ง  

ค ุณธรรมและสร ัางสต ิป ัญญา จากแหล ่งว ิทยาการ  ส ถ านบ ระกอบ การ  และ 

สถานประกอบอาช ีพอ ิส ระไห ้

7. เป็นหลักสูตรที ่บุ ่ ง เป ็ดไอกาสให้ผ ู ้ท ี ่ม ีงานทฯ หร ีอผู ้ท ี ่สนใจมาสืกษา 

เพิ ่มเต ิมไห้  ( ก ร ะ ท ร ว ง ส ืก ษ าธ ิก า ร ,  2535)

จ ุดบ ุ ่ งหมายของหล ักส ูตร

กรมอาช ีวส ืกษา ไห ้กฯหนดจ ุลบ ุ ่ งหมายของหลักส ูตร ใน ป ร ะ เภ ท ว ิช า  

ค ิลบห ัตถกรรม ไว ัด ังน

1. ให ้ม ีค ว าม ร ัค ว าม เข ้า ใจก ร ะบ วน ก า รท างค ิล บ ห ัต ถ ก ร รม  เพี่อที่  

จะนฯไบก ้นคว ัา  และพ ัฒนางานค ิลบห ัตถกรรมของชาต ิ  ให ้สอดคล ัองก ับความ 

เจร ิญทางว ิทยาศาสตร ี  และเทคไนรลย ืสม ัยใหม ่

2. ให ้ม ีความซาบเงในค ุณค ่าของค ิลบห ัตถกรรม อ ัน เป ็นมรดกทาง 

ว ัฒนธรรม และสามารถค ่ายทอดให ้ผ ู ้อ ื ่นม ี เจตคต ิท ี ่ด ืต ่องานค ิลบห ัตถกรรม

3. ให ้ม ีค วมค ิด ร ิ เ ร ิม ส ร ัา งส ร รค ่ง านค ิลบห ัตถกรรม  แ ล ะส าม า รถ น ฯ  

ไปใช ้บระย ุกต ์ให ้ล ัมพ ันธ ์ก ับว ิชาอ ื ่นๆ ตามสภาพเศรษฐก ิจและล ังคมป ัจจ ุป ัน

4 .  ให้ม ีล ักษณะนิล ัยเป ็น ผู ้ ร ับผิดชอบต่อหน้าที ่  ม ีค ุณธรรม จ ร ิย ธ ร ร ม  

แล ะใช ้ เ วล า ว ่ า ง ให ้ เป ็น บ ร ะ ไยช น ้ต ่อ ต น เอ งแล ะล ัง ค ม

5. ให ้ส ามา รถจ ัด กา ร  เช ิงจ ุ รก ิจ เช ิงค ุตสาหกรรม  และ ฝึกให้มี  

ท ักษะในว ิชาค ิลบห ัตถกรรม จนสามารถนฯไปบระกอบอาช ีพอย ่างม ีบ ระส ืทธ ิภ าพ  

(ก ร ะ ท ร ว ง ส ืก ษ าธ ิก า ร ,  2533)
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สฯหร ับช ุดบระสงท ัของสาขาว ิชาค ิลบห ัตถกรรม  4 งเป ็นสาขาย ่อย 'ใน  

หล ักส ูตรบระกาศน ้ยบ ัตรว ิชาช ีพ บระ เภทว ิช าค ิลบห ัตถกรรม  ระบ ุๆ,ว ิด ังน

1. ให ้ม ีความร ้  ความ เช ีา ใจในการฝ ึก ให ้ม ีท ักษะ  เพ ื ่อ เป ็นแนวทาง 

ในการท ันคว ิ ' าหาว ิธ ีส ร ัา งงานอาช ีพ  สาขาว ิชาค ิลบห ัตถกรรม  ให้พัฒ1นาทัาวหน ้า 

สอดคล ัองก ับเทครนรลย ีสม ัยใหม ่  แ ล ะค ว าม ต ิอ ง ก า รข อ งต ล าด แ ร ง ง าน

2. ให ้ม ีความชาบช ํ ้ ง  ในคุณค ่าของอาช ีพ สาขาว ิชาค ิลบห ัตถกรรม  

สามารถถ ่ายทอดไต ิ  ผลิตไติ  จฯหน ่ายไต ิ  แล ะบร ิก า รไต ิ

3. ให้มีมนุษยลัมพันธ์  ม ีความร ับผ ิดชอบในหน ้าท ี ่  ม ีค ุณธรรม 

จ ร ิย ธ ร ร ม  สามารถทฯงานเป ็นหบ ุ ่คณะไต ิด ี  ม ีค วาม เคารพในส ิทธ ิ  และหน้าที ่  

ของตนและผู ้อ ื ่น

4 .  ให ้ม ีความค ิดสร ้างสรรท ั  สามา 

การแท ัไขบ ัญหางานอาช ีพ ว ิชาค ิลบห ัตถกรรม

5.  ให ้ส าม า รถจ ัด ก า ร เช ีง ธ ุ ร ก ัจ  เ 

การสร ้างสต ิบ ัญญา เพื ่อการคิกษา ทันควิ 'าและหา 

ต ่างๆ  ห ร ือ สถานบระกอบการท ี ่ จ ะนฯใบบระก  

( ก ร ะ ท ร ว ง ค ิก ษ าธ ิก า ร ,  2533)

ร ถ ว ิ เ ค ร า ะ ห ้ง า น  

และงานอาช ีพอ ื ่นๆ 

ช ีงอ ุตสาหกรรม เ 

บระสบการท ั เจากแ 

อบอาช ีพไต ิจร ิง

ส ร ั า ง ง าน แ ล ะ  

ที ่ลัมพันธ์ก้น 

ชีง เทครนรลย ี  

หส ่งว ิทยาการ

หลักเกณฑ์การใช ีหล ักส ูตร

1, ภ าค เ ร ีย น

ในปีหนื ่ งๆ ให ้แบ ่งภาค เร ียนออก เป ็น  2 ภ า ค เ ร ี  

สถานค ิกษาอาจเป ็ดสอนภาคเร ียนฤด ูร ้อนไต ิอ ีกตามท ี ่ เห ันสมควร  

ภาค เร ียนบกต ิ  ร วมทงการสอบต ิวย  ไม ่น ้อยกว ่า 20 ลับดา'พ แ 

ไม่ต ่ฯกว ่า 4 ลับลาหั  ก ฯ ห น ด ก า ร เป ็ด เ ร ีย น แ ล ะก า รป ็ล เ ร ีย น ใน แ  

แล ะภาค เ ร ียนฤด ูร ัอ น  ให ้ เป ็น ไบตามคฯล ังก ระท รวงค ิกษาธ ิก า ร  

ว ัน เป ็ดป ็ดภาค เร ียน  สถานค ิกษาล ังก ัดกรมอาช ีวค ิกษา

ยนบกติ  และ 

เวลา  เ ร ีย น ใน  

ละภาคฤด ูร ้อน  

ต ่ล ะภ าค เ ร ียน  

I รอ ง  กฯหนด

2. เ ว ล า เ ร ีย น



2S

หลักส ูตรนเป ็นหล ักส ูตร 3 ปี หรือ 6 ภ า ค เ ร ีย น  สถานสืกษาทํ ่  

เป ัลสอนตามหล ักส ูตรน จะต ้อง เป ็ดทฯการสอนอย ่างน ้อยล ับดาหละ 5 วัน และ 

อาจเป ็ดสอนา,นว ันเสาร ์หร ือว ันอาท ิตย ์ไ,ด ้อ ืก 1 วัน เวลา เร ียนภาคทฤษฎ ีและ  

ภาคบฎิบัติ  ( ไม ่ร วมกา รฝ ึก ง านห ร ือ ก า รฝ ึกภ าคสน าม )  จะต ้องไม ่ เก ินล ับลาหละ 

38 ค าบ เ ร ีย น  ห ร ือตามท ีก ำหนดไว ัไนแผนการ เร ียน  ไดยถือ 1 ค าบ เร ียน เท ่า  

กับ 50 นาที  ก ฯหนด เวลาทฯการสอนานแต ่ล ะว ัน  าห ้ เป ็นตามท ื ่กรมเ จ ้าล ังก ัด 

กๆหนด

3. หน่วยกิต

รายว ิชาท ีจ ัดไว ัานหล ักส ูตรม ีทงท ี เป ็นภาคทฤษฎ ีส ัวน ทื ่ เป ็นภาค

บฎิบัติลัวน และที เป ็นทง 

ข อ ง ร าย ว ิช าต ่า ง ๆ  าห้ถือ

3 . 1 .  ร

ไม ่น ้อยกว ่า 1S ลาบ เร ีย  

เ ร ียน  มีค่า 1 หน่วยกิต

3 . 2 .  ร

กว ่า 3 6 - 5 4  ค าบ เ ร ีย น  

เ ร ียน  มีค่า 1 หน่วยกิต

3 . 3 .  ร

ส ถ านบ ระกอบ การ  หรือ 

านหลักส ูตร

ภาคทฤษฎีและภาคบฎ ิบ ัต ิ รวมก ัน การกฯหนดหน ่วยก ิต  

เกณร์ เลังน

ายว ิชาภาคทฤษฎ ี  1 คาบเร ียนต ่อล ับลาห ์  ตลอดภาค 

น ร วม ก ับ เ วล าข อ งก า ร ว ัด ผ ล  ไม ่น ้อยกว ่า 20 คาบ

ายว ิชาภาคบฎ ิบ ัต ิ  2 -3  คาบเร ียนต ่อล ับดาห ์  ไม่น้อย

ร วม ก ับ เ วล าข อ งก า ร ว ัด ผ ล  ไม ่น ้อยกว ่า 4 0 - 6 0  คาบ

ยกเว ัน รายว ิชาไนกล ุ ่ม ว ิชาพลส ืกษา

ายว ิชาท ํ ่ม ีก ารฝ ึกงานานแหล ่ง ว ิทยาการ

ส ถานบระกอบการอา เพอ ิส ร ะาน ้ เป ็น ไบตามท ีก ฯหนลไว ั

4 .  ไค ร ง ส ว ัา ง

ไ ค ร ง ส ว ัา ง ข อ ง  หล ักส ูตรบระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพ พุทธสักราช 

2530 (ฉบ ับบร ับบร ุงครงท 1 พ . ศ .  2533 ) แบ ่ง เป ็น 3 หมวดว ิชาค ือ

4 . 1 .  หมวดว ิชาพนฐาน

4 . 2 .  หมวดว ิชาชีพ

4 . 3 .  หมวดว ิชา เส ือก
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จฯนวนหน ่วยก ัต และรายว ิช าขอ งแต ่ล ะหมวดว ิชาตลอดหล ัก ส ูต ร  
ไห้ เป ็นๆ,บตามทกำหนดไ,ร ี ‘ไน,โครงส 'ร ้ าง  แ ล ะ แ ผ น ก า ร เ ร ีย น ข อ ง แ ต ่ล ะ บ ร ะ เ ภ ท  
ว ิชา แ ล ะ ส า ข า ว ิช า

5 .  ก า ร ฝ ึก ง า น ห ร ือ ก า ร ฝ ็ก ภ า ค ส น า ม
“ไห ้น ัก เร ียนท ุกคนฝ ็กงานภาคสนาม ‘ไน แ ห ล ่งว ิท ยาก าร  หรือ 

ส ถาน บ ระก อ บ ก าร  ห ร ือ ส ถาน บ ระ ก อ บ ก าร อ าช ีพ อ ิส ร ะอ ย ่า งต ่อ เน ื ่ อ ง  ไม่ห้อย 
กว ่า 4 0 0  ค า บ เ ร ีย น  ไนภาคเร ีย น น ื ่  5 หรือ พิ่6 มีท่า 4 - 6  หน่วยกิต ตามท 
กฯหนดไวิ ,ไ น แ ต ่ล ะ บ ร ะ เ ภ ท ว ิช า แ ล ะ ส า ข า ว ิช า  ก า ร ต ัด ส ิน ผ ล ก า ร เร ีย น  แ ล ะ ก า ร  
ไ ห ้ร ะ ด ับ ผ ล ก าร เร ีย น ไ ห ้บ ร บ ัต ิ เช ่น เ  ส ืยวก ับรายว ิชาอ ื ่น

ภ า ค เร ีย น ท ม ีก า ร ฝ ึก ง า น  ไ ห ้ เ พ ิ ่ม เว ล า เ ร ีย น ต ่อ ล ับ ด า ห ้ข อ ง ร า ย  
ว ิช า ท เ ร ีย น เป ็น  2 เ ท ่า ข อ ง ภ า ค เร ีย น บ ก ต ิ

6 .  ก า ร เ ข ้ า เ ร ี ย น  แ ล ะ ก า ร เป ็น น ัก เร ีย น
พ ิ ่นความ!  และคุณสมบัต ิของผู ้ เข ้ า  เร ีย น  แ ล ะ ก า ร เป ็น น ัก เร ีย น  

ตามหลักส ูตรน ื ่ ไห ้ เป ็นไบตามระ เม ีย บ ก ร ะ ท ร ว ง ส ิก ษ า ธ ิก าร  ว ่ า ด ัว ย ก า ร จ ัด ก า ร  
สิกษา ตามห ล ักส ูตรบระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพ พุทธสักราช 2 5 3 0  (ฉบับบรับบรุง 
ครงท 1 พ . ส .  2 5 3 3  ) พ . ศ .  2 5 3 4

7 .  ก า ร ร อ น ผ ล ก า ร เ ร ีย น
ก า ร ร อ น ผ ล ก า ร  เร ียนตามหล ักส ูตรน ็ ้ ไห ้ เป ็นไบตามระ เม ียบ 

ก ร ะ ท ร ว ง ส ิก ษ า ธ ิก า ร  ว ่ า ด ัว ย ก า ร บ ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น ต า ม ห ล ัก ส ูต ร  
บระกาสน ืยบ ัตรว ิชาช ีพ พุทธสักราช 2 5 3 0  (ฉบับบรับบรุงครงนื ่  1 พ . ส .  2 5 3 3 )  
พ . ศ . 2 5 3 4

8 .  ก า ร บ ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น
ไ ห ้ เป ็น ไ บ ต า ม ร ะ เม ีย บ ก ร ะ ท ร ว ง ส ิก ษ า ธ ิก า ร  ว ่ า ด ัว ย ก า ร บ ร ะ  

เม ิน ผ ลก าร เร ีย น ต าม ห ล ัก ส ูต ร บ ร ะก าศ ห ้ย บ ัต ร ว ิช าช ีพ  พุทธสักราช 2 5 3 0  (ฉบับ
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บรับบรุงครงพื ่  1 พ . ส .  2 5 3 3 )  พ . ศ .  2 5 3 4

9 .  ก า ร ส ฯ แ จ ก า ร ส ิก ษ า ต า ม ห ล ัก ส ูต ร
ไห ้ เป ็น ,ใบตาม ร ะ เบ ีย บ ก ร ะ ท ร ว ง ส ิก ษ า ธ ิก า ร  ว ่ า ต ิว ย ก า ร จ ัด  

ก า ร ส ิก ษ า ต า ม  หล ักส ูตรบระกาศน ัยบ ัตรว ิชา?พ พ ุทธสักราช 2 5 3 0  (ฉบับบรับ 
บร ุงครงท ํ ่  1 พ . ส .  2 5 3 3  ) พ . ศ .  2 5 3 4

1 0 .  การพ ้น สภาพการ เป ็นน ัก เร ียนน ักส ักษา
1 0 . 1  น ักส ิกษาพ ้นสภาพไบเอง ทนกรณีทดกรณีหนึ ่งต่อ,ใบนื้

1 0 . 1 . 1  ส ฯ แ จ ก า ร ส ิก ษ า ต า ม ห ล ัก ส ูต ร
1 0 . 1 . 2  ขอ ลาออก
1 0 . 1 . 3  ถ ึงแก ่กรรม

1 0 . 2  สถานส ิกษาล ังไห ้พ้นสภาพนักสิกษา ทนกรณีทดกรณีหนึ ่งลง
ต่อไบนั

1 0 . 2 . 1  ข า ล เร ีย น ต ิด ต ่อ เก ิน ก ว ่า  15 วัน ร ด ยส ถ าน  
ส ิก ษ า พ ิจ า ร ณ าแ ล ัว เห ้น ว ่า ไ ม ่บ ี เหฅุผลอันสมควรหรือ บ ีพฤติกรรมอย ่างอ ื ่นน ึ ่แสลง 
ว ่ าไม ่บ ีความตงไจพ ื ่จะส ิกษา เล ่ า  เร ีย น

1 0 . 2 . 2  ไม ่มาต ิดต ่อเพ ื ่อร ักษาสภาพน ักส ิกษา ภายทน 
ร ะ ย ะ 15 วัน น ับ ตงแต ่ว ัน ถ ัดจากว ัน บ ัดการลงทะเบ ียน

1 0 . 2 . 3  บระพฤต ิฝาฝ ันระ เป ียบข ้อบ ังค ับของสถานส ิกษา 
ห ร ือ ท า ง ร า ช ก า ร ห ร ือ  บระพฤต ิ เป ็นภ ัยต ่อความสงบ เร ีย บ ร ้อ ย ข อ ง บ ้า น เม ือ ง

1 0 . 2 . 4  ต ิองรทษคด ีอาญา ร ล ย ค ฯ พ ิพ าก ษ า ข อ ง ศ าล ถ ึง  
พื ่สุดไห้จฯคุก เร ้นแต ่ความฝ ัดลห ุรทษ หร ือความฝ ัดพ ื ่ ไต ิกระทฯรดยบระมาท

1 0 . 2 . 5  ขาดค ุณ ส ม บ ัต ิของผ ู ้ เข ้ า เร ีย น  สภาพนักสิกษา 
ต า ม ร ะ เบ ีย บ ก ร ะ ท ร ว ง ส ิก ษ า ธ ิก า ร  ว ่ า ต ิว ย บ ร ะ เม ิน ผ ล ก าร ส ิก ษ า  พ . ศ .  2 5 2 7  
( ร า ย ล ะ เ บ ีย ด ไ น ภ า ค ผ น ว ก  ง )

11.  การแบ ้ ไฃเบลยนแบลงหล ั กส ู ตร
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ไห ้ปล ัดกระทรวงส ืกษาธ ิการ  เป ิน ผ ู ้ม ือ ฯ น าจ ไ น ก าร ล ัง ย ก เล ิก  
เ พ ิม เต ิม แ ล ะ เ บ ส ืย น แ ป ล ง ร า ย ว ิช า  แ ล ะ เม ือ ห า ข อ ง ร า ย ว ิช า ต ่ า ง ๆ ไ น ห ล ัก ส ูต ร -  
ประกาสน ืยบ ัตรว ิชาช ีพ พุทธลักราช 2 5 3 0  (ฉบับบร ับปรุงครงทั ่  1 พ . ศ . 2 5 3 3 )

องค ืบ ระกอบ ด ้าน การ  เร ียนการสอนค ืลบะ

อีแวนลั  แ ล ะ เ ฮ อ ร ์  ( E v a n s  a n d  H e r r ,  1 9 7 8 )  'ใต ิกล่าวถึง 
อ ง $ ประก อ บ ไน ต ิา น ก าร  เร ีย น การสอนท ั ่ม ืผลฅ ่อประล ัทธ ิผลของการจ ัดการส ืกบา  
ทางว ิช าช ีพ  ว่ า ประกอบต ิวย

1 .  ค ร ูผ ู ้ส อ น จ ะ ต ิอ ง ส น ไ จ เ อ า ไ จ ไ ส ์ต ิอ ค ว า ม ส ฯ แ จ ข อ ง ผ ู ้ เ ร ีย น อ ย ่ า ง
แท้จริง

2 .  ผ ู ้ เ ร ีย น  คือ เป ้าหมายหล ักท ื ่ส0า ค ัญ ไ น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น
3 .  บ ร ร ย า ก า ศ ไ น ก า ร เร ีย น ท ํ ่ เ ป ีน อ ิส ร ะ  ม าก ก ว ่า ก าร บ ัง ค ับ
4 .  เน อ ห า ส า ร ะ  แ ล ะ ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ท ั ่ จ ะ ท ฯ 1ไห้บรรลุ  

ช ุด ม ุ ่ ง ห ม า ย ข อ ง ก า ร เ ร ีย น

วิชัย วงษ ์1ไหญ่ ( 2 5 2 9 )  กล ่า วว ่า  อ ง ค ืบ ร ะ ก อ บ ข อ ง ก า ร เ ร ีย น ก า ร  
สอนว ิชาค ืลปะค ืกษา ค ื เห ม ือ น ก ับ การ เร ีย น การสอ น ท ั ่ วไป  ซึ ๋ งมืต ัวบ่งชทื ่จะทฯไห้  
ก า ร เร ี ย น ก า ร ส อ น บ ร ร ล ุค ว า ม ค า ด ห ว ัง  ไติแบ่

1 .  หลักสูตร
2 .  ผู ้สอน
3 .  ผ ู ้ เ ร ีย น
4 .  ก ร ะ บ ว น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น
5 .  ก าร บ ร ิห าร แ ล ะ บ ร ิก า รส น ับ ส น ุน ท ั ่ เอ อ ต ่อ ก า ร เร ีย น ก าร ส อ น

องค ืบ ระกอบ ต ิาน การ  เร ีย น ก าร ส อ น แ ล ะห ล ัก ก ารส อ น ด ้า น อ าช ีว ะ แ ล ะ
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เทคนิคสืกษา ด ังท ั ่ ได ักล ่าวมา นับ‘ใดัว่ า 
ไห้ผู ้  เ ร ีย น บ ร ะ ส บ ผ ล ส ำ เร ็จ ไ น ก า ร ส ืก ษ า  
น ำ ,ใ บ ส ูก า ร น ำ เ ส น อ ไ น ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ข อ ง  
สืกษา ดังต่อไบน็ ้

เป ็นต ัวแบรสำค ัญทั ่ม ิล ่วนไนการทั ่จะทำ 
ผ ู ้ ว ิจ ้ยจ ีงสร ุบองส ืบระกอบด ังกล ่าว เพื ่อ 

ต ัวแบรท ั ่ เก ึ ่ ยวก ับต ัวผ ู ้ เ ร ียน และสถาน

1 . หลักสูตร
2 .  ผู ้สอน
3 .  ผ ู ้ เ ร ีย น
4 .  ก ร ะ บ ว น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น
5 .  ก าร บ ร ิห าร แ ล ะ บ ร ีก า รส น ับ ส น ุน ท ื ่ เอ อ ต ่อ ก า ร เร ีย น ก าร ส อ น

หลักสูตร

โ ค ร ง ก า ร  
คุณลักบณะ

สุมิตร คุณานุกร ( 2 5 1 8 )  ไห ้ความหมายของหล ักส ูตรว ่า  
ไห ้การค ืกษา  เพ ื ่อพ ัฒนาผ ู ้ เร ียนไห ้ม ิความ! ค ว า ม ส า ม า ร ถ

สอดคส ัองก ับความย ุ ่ งห มายของก ารค ืกษาท ั ่กำหนด'ใว ิ

หมายถ ึง
และ

แทนเนอร ี  ( T a n n e r ,  1 9 8 0 )  กล ่า วว ่า  หลักสูตร หมายถ ึง  ก าร  
ส ร ี า ง ค ว า ม !  และบระสบการณ ์ไห ้พ ัฒนาอย ่างม ิระบบภายไนสถานค ืกษา  เพื ่อไห้  
ผ ู ้ เ ร ีย น ส า ม า ร ถ เ พ ื ่ม พ ูน ค ว า ม !  แ ล ะบ ร ะส บ ก าร ณ ์ข อ งต น เอ ง

กู๊ด ( G o o d ,  1 9 7 3 )  ได ัไห ้ความหมายของหล ักส ูตรไว ่ '  3 บ ร ะ ก า ร
คอ

1.  หลักสูตร คือ เน ํ ้อหาว ิชาท ั ่ ได ัจ ัด 'ใว ิ 'อย ่ าง เป ็นระบบ ไห ้ผ ู ้ เร ียน 
ได ัส ืก ษ า เพ ื ่อ จบ ช น เร ียน  หรีอ ร ้บบระกาศน ิยบ ัตรไนหมวดว ิชาสำค ัญ

2 .  หลักสูตร คือ เส ืาโครงท ั ่ว ' ใบของ เนอหา หรือ ส ืง เฉพ าะท ั ่จ ะ  
ต ัองสอน ซ ึ ่ ง โ ร ง เร ีย น จ ัด ไ ห ้แ ก ัน ัก เร ีย น  เพ ื ่อ ไห ้น ัก เร ีย น ได ัม ิคว าม !  จนจบชน 
หรือ ได ัร ้บบระกาศน ิยบ ัตร เพ ื ่ อ ไ ห ้ส า ม า ร ถ เจ ั า  เร ียน ต ่อ ไ น ทางอา?พ ต ่อ 'ใบ



3. หลักสูตร สิอ กส ์มของรายว ิชาและบระสบการณ์ทกฯหนดไว ัชง

น ัก เร ียนได ้ เ ร ียนภายไต ้การแนะนฯของ ‘โรง เร ียน หร ือสถาบันการสิกษา

จากความหมายของหล ักส ูตรท ื ่กล ่  
ม ีความหมายหลายล ักษณะ แต่แนวลิดหลักมื ่ เ  
สิอ เป ็น ข อ บ เข ต ไ น ก าร จ ัด บ ระส บ ก ารณ ์ท าง  
ว ัตถ ุบระสงค ้ม ื ่ต ้องการ

าวมานั ้น 
หันได้ชัด 
การส ิกษา

พอสร ุบได้ว ่ า หลักสูตร 
เ ป็นสิง สำค้ฤ)ของ หลักสูตร 

เพ ฮไห ้ผ ู ้ เร ียนบรรล ุ

หล ักสูตรอาช ัวส ิกษา

วิจ ิตร บุญยธไรกุล ( 2 5 2 9 )  
เป็น 2 ระดับ สิอ

ได ้จฯแนกหล ักส ูตรอาช ีว  เทคนิคสิกษา

1 .  ระด ับช ่างฝ ึม ือ ( 
ชนมัธยมปีมื ่  3 เป็นต้นมา ไ ช ั เ ว  
มระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพ  ( บ ว ช . )  
ก า ร ส ิก ษ าผ น ว ก เช ัา ก ับ ก าร ฝ ึก ห ัด  
ด้ าน ส ิอ ค ว า ม !  ทักษะ แ ล ะ เ จ ต

S k i l l e d  M e c h a n i c s ) เป ็น ก ารส ิก ษ าต ่อ จ าก  
ล า เ ร ี ย น  3 ปี เม ื ่อ จบการ ส ิกษาแ ล ัวจะได ้ว ุฒ ิ  

การส ิกษาระด ับบระกาสน ียบ ัตรว ิชาช ีพน ิ  เร น  
เพ อไห ้ เก ิด ก าร เบ ล ํ ่ ยน แบ ล งไน ต ัว ผ ู ้ส ืก ษ า  3 

คติ
ค ว า ม !  ( C o g n i t i v e  D o m a i n )  ห ม า ย ถ ึง ค ว า ม ! ท า ง อ า ช ีพ  

ไน อ ัน ท ย ัง บ ระ รย ช น ์ต ่อ ก าร บ ร ะก อ บ อ าช ีพ รว ม ท ง ก าร ส ีก ษ าค ้น ค ว ิ ' าห าค ว าม ! เพ ิ ่ม
เ ดัม

ทักษะ ( P s y c h o m o t o r  D o m a i n )  หมายถ ึง  ค ว า ม ส า ม า ร ถ  
ไ น ก าร บ ! เบ ัต ิง า น อ าช ีพ อ ย ่า งผ ู ้ม ีค ว าม !  แ ล ะ ค ว า ม ฉ ล า ด

เจตคต ิ  ( A t t i t u d e  D o m a i n )  หมายถ ึง  เจตคต ิทด ีและถ ูก 
ต้องต่ออาชีพมื ่ตนบ!เบัติอยู ่  ก ั าม ี เจตคต ิทด ัต ่ออาช ีพแส ัว จะ เป็นผลไห้การบฎิบัต ิ  
งานม ีบระส ิทธ ิภาพ และร ักงานย ิ ่ งข ึ ้น

2 .  ระด ับ ช ่า ง เท คน ิค  ( T e c h n i c a l  M e c h a n i c s )  ก าร ส ิก ษ าไ น
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ระด ับ{เต ่อจากระด ับบระกาสน ียบ ัตรว ิชาช ีพ  อีก 2 ปี เม อ จบ ก าร ส ีก ษ าร ะด ับ น  
แล ัวจะไต ้ๅฒ ิ !Jระกาสนิยบ ัตรว ิชาช ืพชนส ูง  (บวส . )

ใ น ป ัจ จ ุบ ัน ก า ร จ ัด ก า ร อ า ? ว ส ีก ษ า โ ด ย เฉ พ า ะ ใ น ร ะ ด ับ ต ้น  คือ ระดับ 
บระกาสน ืยบ ัตร ( บ ว ช . )  บ ังไม ่บรรล ุผลตามจ ุดม ุ ่ งหมายท ี ่ตงไจ ั  กล ่าวค ือ จาก  
ก าร ท ี ่ก รม อ า ? ว ส ีก ษ า ไ ต ้บ ร ะ  เม ินผลหล ักส ูตรบระก าศน ิยบ ัตรว ิชา?พ พุทธสักราช 
2 5 2 4  เมอปี  พ . ส .  2 5 2 8  พบว่า บ ั ง ไ ม ่ส า ม า ร ถ จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  และ 
ประสบการก ิ เสฯหร ับ$ เร ีย น ใ ห ้ม ิค ว า ม ! ค ว า ม ช ฯ น า ญ  ต า ม ท ี ่ต ล า ด แ ร ง ง า น ต ้อ ง ก า ร  
ไ ต ้อ ย ่ า ง เต ิม ป ี  ท ักษะและฝ ึม ิอบ ังไม่ เป ็นที ่ เช ื ่อถ ือ ค ุณ ธ ร ร ม ใ น เร ื ่ อ ง ก า ร ต ร ง ต ่อ  
เ ว ล า  ความช ื ่อส ัตยสุจร ิต ความขย ันหมนเพ ียร  ความอดทน และ ความอดออม 
บ ังไม ่อ ย ู ่ ใ น ระ ด ับ ท ี ่น ่ า พ ึง พ อ ใจข อ งต ลาด แ รงงาน  ค ว า ม !  ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ ใ น เ ร ื ่ อ ง  
ธุรกิจ อ ุตสาหกรรม และ เทคโนโลย ีบ ังไม ่อย ู ่ ในระด ับท ี ่น ่ าพอใจ ระบบการฝ ึกห ัด 
ก า ร ท ฯ ง า น  เพ ื ่ อให ้ม ิฝ ีม ือและท ักษะบ ังม ิบ ัญหาในเร ื ่องระยะเวลาท ี ่ฝ ึก  สถานที ่  
ผู ้ ฝ็ก และ เค ร ื ่ อ ง ม ิอ ใ น ก า ร ฝ ึก ง า น  (หน ่วยส ักษานิ เทศก ิ  ก ร ม อ า ? ว ส ีก ษ า ,  
2 5 2 8 )  แ ล ะ จ า ก ก า ร บ ร ะ  เม ิน ผ ลก ารด ฯ เน ิน งาน แ ผ น พ ัฒ น าก ารส ัก ษ าแ ห ่ง ชาต ิ  
ระยะท ี ่  5 ( พ . ศ .  2 5 2 4 - 2 5 2 9 )  ข อ ง ก ร ม อ า เว ส ืก ษ า พ บ ว ่า ใ น ช ่ว ง ป ีก า ร ส ัก ษ า  
2 5 2 7 - 2 5 2 8  จฯ น ว น น ัก ส ัก ษ าท ี ่ เ ข ้ า เร ีย น ใน ระ ด ับ บ ว ช .  ล ด ล งๆ น บ ร ะ เภ ท  
ว ิช าค หกรรม และสัลบห ัตถกรรม ( ก อ ง แ ผ น ง า น  ก ร ม อ า ? ว ส ีก ษ า .  2 5 2 9 )

ก ร ม อ า ? ว ส ีก ษ า  จ ึงไต ้ส ักษาบ ัญหาข ้อม ูลต ่างๆ และสร ุบผลการส ักษา 
ล ่วนหนงว่า เก ิด จ าก คว าม ผ ิด พ ลาด ข อ งห ล ัก ส ูต ร  โดยระบ ุว ่ า  หล ักการ โ คร ง  
สร ีาง  แ ล ะ เ ! เอ ห าข อ ง ห ล ัก ส ูต ร บ าง ส ์ว น ย ัง ไ ม ่ส อ ด ค ล ัอ งก ับ ส ภ า ว ะ ข อ ง เศ ร ษ ฐ ก ิจ  
ล ังคม และทร ัพยากรห ้องก ิน  ม ิก าร จ ัด ร าย ว ิช าบ ัง ค ับ ไ ว ิ 'ม าก เก ิน ไ บ  ไม ่ส าม าร ถ  
บร ับ บ ร ุง การ เร ียน ก ารส อ น ให ้ย ีด ห ย ุ ่น ไต ้ เท ่ า ท ี ่ ควร  และจ ัด ให ้ เป ็น ระ บ บ เป ็ด จร ิง ๆ  
จากสภาพปัญหาที ่ เก ิดฃ ็ ้น ท ฯให ้กรมอา?วส ีกษาต ้องบร ับบร ุง  และพ ัฒนาการจ ัด 
การ ส ีกษา เพ ื ่อให ้สอดคล ัองก ับการม ิงานทฯช ื ่ ง  เป ็น ก า ร ส น อ ง น โ ย บ า ย ข อ ง ร ัฐ บ า ล  
แ ล ะ ย ึด น โ ย บ า ย ด ัง ก ล ่า ว  เป ็นพื ่นฐานในการบร ับบร ุงหล ักสูตร บ ว ช .  พ . ศ . 2 5 2 4  
เ ที ่องจ ากการบร ับบร ุงคร ั ้ งน ็ ้  ม ิการบร ับท ั ้ งหล ักการ จ ุด บ ุ ่ ง ห ม าย โ ค ร ง ส ร ัา ง  และ
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จ ำ น ว น ภ า ค เ ร ีย น  รวมท ั ้ งบร ับสาข าว ิชาไหม ่ต ้วย  จ ึงต ้องา,ช ัชอว ่าหล ักสูตร 
บระก าศน ียบ ัตรว ิช าช ีพ  พ ุทธกักราช 2 5 3 0  (ธงช ัย  ส ุว ัฒ น า เม ฆ ิน ท ร ี , 2 5 3 0 )

อ ย ่า ง ไ ร ก ัต า ม  จากสถ ิต ิจำนวนผ ู ้มาสม ัครและร ับไร ้  ๆ,นบระเภทวิชา 
ก ัลบหัตถกรรมระด ับ บ ระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพไน ป ีการส ืกษา 2 5 3 6  ทั ่วบ ร ะ เท ศ พ บ  
ว ิาบระ เภทว ิชาก ัลบห ัตถกรรมน ับ เป ็นบระเภ ทว ิชาท ั ่ม ีผ ู ้มาสม ัครมากเป ็นอ ้นด ับ  3 
ๆน 5 บ ร ะ เภ ท ว ิช า  คือ สมัครไว ั  4 , 7 5 5  คน แต ่ส ามารถร ับ ไต ้  3 , 7 2 4  คน 
ค ิดเป ็นร ัอยละ 7 8 . 3 2

บัสอน

ผู ้สอน ๆนที ่นหมายถิง ครู  หรื 
ไกล ัช ิดก ับผ ู ้ เร ียน ม ีค ว า ม เ ช ั า ไ จ ผ ู ้ เ ร ี ย น  
เนอหา ต ลอด จน ม ีร อกาสไ น การจ ัด บ ระ  
แก ัผ ู ้ เ ร ียน  นอกจากน ็ ้คร ูย ั ง เป ็น ผ ู ้ เช ํ ่ ยวชา  
ไ ต ้ล ง ม ีอ ส อ น เอ ง ร ด ย ต ร ง  คร ูจ ึงเป็นผู ้ทั ่ก 
ด ี เก ื ่ ยวก ับ เน ั ้อหา ก าร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม แ ล ะ บ ร  
(สุจร ิต เพ ีย ร ช อ บ .  2 5 2 1 )

อ อ า จ า ร ย ์  ช ึ ๋ ง เป ็นบุคคลทั ่ม ีความ 
ท ร า บ ค ว า ม ย า ก จ ึา ย  คว าม ส ัน ยาว ขอ  
สบการณ ์ท ั ้ งทางตรง แล ะท างอ ้อ ม  ร 
ญๆนสาขาว ิชานั ้นๆ ท ั ่ ไต ้ส ืกษามารดย 
ำห น ด แ ละไห ้ค วาม ค ิด เห ็น ไต ้ เป ็น อ ย ่า  
ะสบการณ ์ต ่ างๆ ทั ่มีคุณค่าไห้แค่ผ ู ้ เร ีย

ง
หั

ตรง
ง
น

พา สดัน ( P a s  t o n , 
บระสิทธ ิส ิทธ ิภาพไร ้  4 ลักษณะ

1 9 2 3  ) 
คือ

ไต ้อธ ิบายล ักษณะของคร ูส ิลปะ ท่ีมี

1 .  ม ีค ว า ม ส า ม า ร ถ ๆ น ก า ร บ ล ุก เร ้ า  ( A b i l i t y  t o  I n s p i t e H Ü  
ผ ู ้ เ ร ีย น ไ ต ้แ ส ด งถ ิง ค ว าม ส า ม าร ถ ท ั ่ช ่อ น เร ้น อ ย ู ่ภ า ย ๆ น  ร ล ย ก า ร ส ร ้ า ง บ ร ร ย า ก า ศ  
ก า ร เร ีย น ร ้ๆ ห ัม ีค ว า ม อ ิส ร ะ ไ น ก า ร เ ร ีย น  ส ิง เส ร ิม ค ว า ม ค ิด ส ร ้า ง ส ร ร ค ่  แ ล ะ ก า ร  i
แสดงออก ชี ๋ งจะช่วยทำไห้ผู ้ เร ียนเถิดการพัฒนาทางบัญญา และสุนทร ียภาพ

2. ม ีความเอาไจๆส ิ  (Empathy) การทั ่คร ูผ ู ้สอนเอาๆจๆส ํไนดัวผ ู ้

เ ร ียนก ัจะทำไห ้สามารถเล ือกว ิธ ีการส ูงไจ สนับสนุน และชมเชยไต ้อย ่าง

i า ' ๆ- ')
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เห มาะสม เ ล ือกล ักษณะก ิจกรรมส ิลบะให ัสอดคล ้องก ับผ ู ้ เร ียน ด ั งนนจ ึงม ีความ 
สฯคัญทํ ่คร ูจะต ้องด ันหาสิงVÎตัว เอ ง ส น ไ จ  แล ะส ิง flจะสอน

3.  มีความรู ้  ( K n o w l e d g e )ครูต ้องม ีความรู ้ ในว ิชาสิลบะ เป็นอย่าง 
สิ กลัาวคือ มีความรู ้ ในต้านกระบวนการสวิ 'างสรรค่  ตั ้งแต่ขนแรก จนถึงขั ้น 
สุดหัาย และแสดงออกมาทห ับ รากฎเห ็น ความร ู ้ เก ื ่ ยวก ับการใช้ว ัสดุ  สุบกรณ์ 
ความรู ้ต้ านสือสิลบะชนิดต่างๆ ตลอดจนความรู ้ในต้านวัฒนธรรม สิลบะทงใน 
อดีตและบัจจุ บัน

4 .  การตระหน ักถ ึง  ค ุณ ค ่าข อ งต ัว เอ ง  ( S e n s  o f  S e l f - W o r t h i  
คร ูผ ู ้ส อนต ้องม ีค วามเช ีอ ม ั ่นในการทฯงาน ทงในบ ัจอ ุบ ันและอนาคต ม ีความกล ัา  
ในการต ัดส ินใจ ย อ ม ร บ ใ น ต น เฮ ง  พาสต ัน ม ีคว าม เช ีอ ว ่ า  คร ูส ิลบะคืบระสบผล 
ส ฯ แ จ ม ีร ะ ด ับ ข อ ง อ ัต ต า  ( E g o )  สูง

ส ฯหร ับ การส ิกษ าสายอ าช ีพ  นอกเ  
สอนย ังต ้อง เป็นผู ้ท ํ ่ม ีบระสบการณ์1ในวิชาชีพนนๆ

หนีอจากคุณสมบัติด ังกล่า 
ร ด ย ต ร ง  ( เมธ ี  มีลันธ

วแล้ว ผู้ 
นานนท ์ ,

ม . บ . บ .  )

สร ุบแล ้วผ ู ้สอนเป ็นบ ุคคลท ื ่สฯค ัญมากต ่อการเร ียนร ู ้ 1ข อ ง ผ ู ้ เ ร ีย  
เป็นผู ้นฯหลักสูตร'ใบสู ่ [การสอน ไบสู ่ [ต ัวผ ู ้ เร ียนรดยตรง ผ ู ้สอนจึงต้อง 
ค ว า ม เช ้า ใ จ ใ น ห ล ัก ส ูต ร  และรายว ิชาท ึ ่ฅนร ับผ ิดชอบในการสอนเป ็นอย ่

น เ พ ร า ะ  
ม ีความร ู ้  
า ง ด ี  มี

เทคนิควิธีสอนทดี  ร ู ้ จ ักเ  
ใน ส าข าว ิช าท ์ส อ น อ ย ่า ง  
ม ีความร ู ้  ใ น ก าร จ ัด แ ล ะ  
สอดคล้องก ับลักษณะวิชา

ล ือ กใช ้ว ัสด ุอ ุบกรณ ์บระกอบการ เร ียนการสอน ม ีความร ู ้  
ล ึกชง และทันต ่อการ เบ ล ํ ่ ย น แ บ ล ง ข อ ง ว ิท ย าก ารใ ห ม ่ๆ  
บ ร ิห าร อ าค าร ส ถาน ท ิ ่  ค ื ใช ้สอน ให ั เหมาะสม และ 

แ ล ะม ีค ว าม ร ู ้ท างต ้าน ว ิช าช ีพ อ ย ่า ง  เพ ียงพอ

ผ ู ้ เ ร ีย น

ผ ู ้ เ ร ีย น น ับ เป ็น อ งท ์บ ร ะก อ บ ท างก าร  เ เร ียนการสอนที ่สฯค ัญย ิ ่ ง เ พ ร า ะ  
ห ากบร า ศจ า ก ผ ู ้ เ ร ี ย น แล้ ว ก าร ส อ น ป ็จ ะไม ่ เกิดข็ ้น ใ น ก า ร ส ิก ษ า ส า ย อ า ช ีพ  เมธี



ป็ลันธนานนท์ ( ม .ป .บ . ไต้ เสนอคุณสมบัติของผู ้ เร ียน ไร้ดังนึ ่

1.

ๆ .น ก า ร เร ีย น !
ต ้องม ีความสนไจ 

เ ร อ ง ไ ด ๆ  ก ็ตาม
เพราะความสนๆจเป ็นต ัวบระกอบท ี ่สำค ัญท ี ่ส ุด

2 .  ต ้องม ีความถน ัด ความถนัดเป ็นต ัวบระกอบท ี ่สำค ัญอีกต ัวหน ึ ่ งหาก 
ผ ู ้ เ ร ียนม ีแต ่ความสนไจแต ่ไม ่ม ีความถน ัด  ก ็ย ่อม ท ี ่จ ะ ไ ม ่ป ร ะส บ ผ ล ส ำ เร ีจ ไ น ก าร  
เ ร ีย น เต ้า น อ า ช ีพ

3 .  ต ้องม ีความพร ้อม 
และความพร ้อม ต ้านจ ิตๆจ

4 .  ต ้องม ี เจตคต ิท ี ่ด ี  เ 
ก า ร เ อ า ๆ จ ท ส ํ  ม ีค ว า ม ต ง ไ จ ไ น ก า  
เ ป ็น ต ัว บ ่ง ช ถ ึง ค ว า ม ส ำ แ จ ไ น ก า ร

ไนที ่นึ ่หมายถึง ค ว า ม พ ร ้อ ม ท า ง ต ้า น ร ่า ง ก า ย

รนพ ฤต ิก รรมท ี ่ผ ู ้ เ ร ียนแสดงออกไร ้นรนไต ้ เช ่น  
ร ท ำต า ม ค ำ ส ัง ส อ น  แนะนำ พฤต ิกรรมเหล ่าน ึ ่  
เรียนการสอน

สร ุบแต ้วผ ู ้ เร ียนจะต ้อ  
เ อ ง เ ส ือ ก เ ร ี ย น  ม ีความพร ้อมแล 
ส าช า ว ช า ค ัล บ ะ  วิลสัน และคณะ 
ผ ู ้ เ ร ีย น จ ะ ม ีค ว าม ส น ไ จ ไ น  สุนทรี  
เพ ี ่อนเป็นผู ้ท ี ่สนไจไนIร ี ่ ,อง เด ียว

งม ีความถน ัด แ ล ะ ค ว า ม ส น ไ จ ไ น ส า ข า ว ิช า  
ะ เ จ ต ค ต ิท ี ่ ด ีต ่อ ก า ร เร ีย น  สำหร ับผ ู ้ เร ียนไ 

( W i l l s o n  a n d  o t h e r s ,  1 9 6 3 )  สรุ 
ยสาสตร ์  บระ เพ ณ ี  คัลบะ และวรรณคด ี  
กัน ผ ู ้ เร ียนกล ่มนึ ่ม ้กไม ่ค ัฮยสนไจ ที ่จะไ

ที่ตน
น
บว่า 
มักมี 
ต้รับ

บริญญาสุงๆ

ก ร ะ บ ว น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น

ธ ร รม ช าต ิข อ งว ิช าค ัล บ ะ  
คีอ มีลักษณะ เป ็นกระบวนการท ี ่ต ่อ  เ 
คว รไ ต ้ร ับ ก า รแ น ะ น ำจ าก ผ ู ้ส อ น อ ย ่า ง  
การส อน  จ ิง ต ้อ ง ม ีก า ร ว า ง แ ผ น อ ย ่า ง  
ท างไน การตรวจส อบ ม ัญ ห า แ ล ะคว า  
ก า ร เร ี ย น ก า ร ส อ น ด ำ เ น ิน ไ บ ไ ต ้อ ย ่ า ง

ม ีส ักษณะเฉพาะท ี ่แตกต ่างไบจากว ิชาอ ื ่นๆ 
นึ่อง เก ย ว ข ้อ งก ับ ธ ร รม ช าต ิข อ งบ ุค คล  ซ่ํง 
ไกต้ช ่ด ต ้ว ย เ ห ต ุน ิ เ อ ง ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ีย น  
เป็นระบบ ม ีข ั ้นตอนที ่สามารถไข ้ เป ็นแนว 
ม ต ้อ ง ก า ร ต ้ า น ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  เพ ี ่อไร ้  
ม ีบระสิทธ ิภาพและบระสัทธ ิผล และขั ้นตอน
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สำค ัญทจะทำไห ้ก ระบวน การ เร ีย น การสอน ดำเน ิน ไบได ้ด ีป ีบ ระส ิท ธ ิภ าพ ค ือ  ก าร  
ว า ง แ ผ น ก า ร ส อ น  ก า ร ด ฯ เน ิน ก า ร ส อ น  แ ล ะ ก า ร บ ร ะ เม ิน ผ ล

ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ส อ น

ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ส อ น ห ร ือ ก า ร  เต ร ีย ม ก าร ส อ น  เป ็นขนตอนพื ่อาจารย ์  
ทฯความเฟ้าๆ,จา.นว ิชาทสอนนับตงแต่ เการส ิกษาหล'กสูตร การกๆหนดจ ุดบ ุ ่ งหมาย  
หร ือว ัตถ ุบระสงต ์  เพ อนำมาจ ัดลฯด ับ เน ํ ้อหา ก ิจกรรม ว ิธ ีการสอน ส่ี1อการ สอน 
แ ล ะ ก า ร บ ร ะ  เมินผล

มานิต จ ิต ต เก ษ ม  ( 2 5 2 7  ) เส น อแนะส ิงท ื ่คร ูต ้อง เตร ียม  ถ ่อนการ
สอน ดัง!เ

1 . ส ืกษาหล ักส ูตรา,ห ้ เฟ ้ าๆ ,จอย ่างถ ่องแท ้ถ ึง เจตนารมณ์ของหล ักส ูตร  
จ ุดหมาย หล ักการ โ ค ร ง ส ร ี า ง  ต ล อ ด จ น ร า ย ล ะ เอ ีย ด าน ก ล ุ ่ม บ ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ต ่ า ง ๆ

2 .  ค ืกษ า เอ กส ารห ล ัก ส ูต ร  เช่นคู ่มือครู  หน ังส ือเร ียน แผนการสอน 
ส ี ่ [อ การ เร ียนการสอน เ อ ก ส า ร ต ่ า ง ๆ  เหส ่า! เจะช ่วยไห ้คร ูสอนตามหล ักส ูตรได ้ด ี  
ยิ ่งขํ ้น

3 .  ส ืก ษ ากฎ ระเป ีย บ  แ ล ะว ิธ ีก าร ว ัด ผ ลบ ร ะ เม ิน ผ  
จนแบบฬอร ีมต ่างๆ พื ่ต ้องาช้จนสามารถบฎิบัต ิ 'ได ้

4 .  จ ัดทำกำหนดการสอน ต า ร า ง ส อ น  เป็นกา 
ร ะ ย ะ ย า ว ต ล อ ด ป ีก า ร ส ืก ษ า  ม า ก ำ ห น ด เส ิอ ห า ส า ร ะ  ต าม ระ

ลการส ืกษา ตลอด

ร ว า ง แ ผ น ก า ร ส อ น  
ยะ เวลาพ ื ่หล ักส ูตร

แล ะแผนการสอนของหล ักส ูตรกำหนดไว ั
5 .  จ ัด ท ำ แ ผ น ก า รส อ น ย ่อ ย เพ ื ่ อ ไ ฟ ้ส อ น แ ต ่ล ะ ค า บ เว ล า  เ ป ็น ก า ร ว า ง  

แผนการสอนระยะส ื 'น เป ็น รายว ัน  แ ล ะ ร า ย ค า บ

(2527)

จ า ก ก า ร ว ิจ ัย ข อ ง น ัก ว ิช า ก า ร ห ล า ย ท ่า น  อาท ิ เช ่น  อนันต์ ศร ีโสภา 
และอุทุมพร ทองอ ุไร  ( 2 5 2 3 )  พบว่า ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ส อ น  หรือ
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ก า ร เ ต ร ีย ม ก า ร ส อ น  เป ็นองค ืบระกอบสฯค ัญของการสอนไน 5 อันดับแรก ของ 
อาจารย ์ไนระด ับ อ ุดมส ืก ษ า  ด ัง น ั ้น ก า รว างแ ผ น ก าร ส อ น  จึง เป็นขนตอนแรกทีมี  
ค ว าม ส ฯ ค ัญ ต ่อ ก า ร เร ีย น ก าร ส อ น

ก า ร ด ฯ เน ิน ก า ร ส อ น

ก า ร ด ฯ เน ิน ก า ร ส อ  
ต าม แ ผ น ก าร ส อ น ท ีไ ด ัว างไ ข ้  
ก า ร เ ร ีย น ร ู ้ ข อ ง ผ ู ้ เ ร ีย น  รดย 
บ ท เร ีย น  ก า ร ท ฯ ก า ร ส อ น  
คุณาร ักษ ์ ,  2 5 2 7 )

นเป ็นขนตอนทบ!! เบต ิการสอนจร ิงภายไนห้อง เร ีย น  
และขนตอนนั ้ถ ือได ัว ่ า เป็นขํ ้นตอนสฯคัญต่อการ

ทั ่วไบมีลฯดับฃนทั ่บฎิบัติอยู ่  4 ขนคือ ก า ร น ฯ เข ้ า ย ู ่  
ก าร ส ร ุบ บ ท เร ีย น  แ ล ะ ก า ร บ ร ะ เม ิน ผ ล  (กาญจนา

สุนทร พานิชกุล ( 
ไห ้ผ ู ้ เร ียนเก ิดท ้กษะ ผู ้สอนคว

2 5 3 0 )  ไห ้ค วาม เห ็น ว ่า  ทนการสอนว ิชาช ีพ  
รต ระห น ัก ไน ว ิธ ีก ารก ่ายท อ ด ค วาม ร ู ้  ดังนั ้

เ พ่ีอ

1 .  ช แ จ ง ผ ู ้ เ ร ีย น 1 2 3 4 5 6 7ไ ห ้ เ ข ้ า ไ จ  ว ิธ ีบฎ ิบ ัต ิงานทุกขนตอนเส ืยก ่อน ชิ ้นตอน 
ไ ด ย า ก  ซ ับช ้อนควรสาธ ิตไห้ฐ

2 .  เม ื ่อผ ู ้ เ ร ียน เ ช ้า ไจวิธีการแห้วไห้ลงมีอบ!เบ้ติ  พรีอมกับชีแนะไห้ผู ้  
เร ียนร ู ้จ ักบ รับบร ุงว ิธ ีการทฯงานไห ้ เข ้า กับสถานการณ์ไดโเไดั

3 .  ไห ้น ักเร ียนฝึกบ่อยๆ อ ย ่า งส ม ่ฯ เส ม อ  บร ับบร ุงข ้อบกพร ่องทีละ 
น้อยจนสมy รณ์

4 .  งานไดท ีด ัองทฯช ้ฯๆ คร ูควรด ัดแบลงร ูบแบบของช ิ ้นงานน ั ้นไห ้ เป ็น 
แบบต่างๆ ไม ่ไห ้ เด ัก  เมื ่อ แห ้วฝ ึกอย ่าง  เข้มข้น

5 .  ต ิดตามผลไห ้ทราบว ่า  เสืกคนไดมีทักษะ เก ิดช ิ ้นมากน้อย เพ ีย ง ไ ด  
คร ูจะช ่ว ยแ ห ้ไ ขข ้อ บ ก พ ร ่อ งข อ งแต ่ล ะค น อ ย ่างไร

6 .  ร ับ งา น ข ้าง  หร ือฝ ึกงาน เพ ี ่อไห้ผ ู ้ เร ียนบ!!เบัต ิงานอย่างม ีทักษะ 
ทฯงานอย ่างคส ่องแคส ์ว จนเป ็นอ ัตรนม ัต ิ

7 .  คร ูช ิ ้แนะไห ้ผ ู ้ เร ียนร ู ้ จ ักนฯความร ู ้  คว าม ส าม าร ถ ไ บ ด ัด แ บ ล งห ร ือ
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ประยุกต้เป็นทักษะใหม่ คิดทันสิงใหม่ๆ และผลิดง
8. ครูต้องไม่ละเลยต่อข้อบกพร่องเล็ 

ว่าไม่สฯคัญ เด็กจะปฏิบัติติดเป็นนิสัย แทัไขไต้ย

านใหม่ขน
กๆ  น้อย  ๆ ให้ผ่านไป รดยถือ 
าก

กส่าวรดยสรุป การดำเนินการสอนที่เหมาะสมน้น คงต้องพิจารณา 
ในหลายๆ เรื่อง รดยเฉพาะวิธีการถ่ายทอดความเน้น นับไต้ว่า เป ็นเรื่องส0าค้ญ 
flผู้สอนควรตระหนักให้มากเป็นพิเศษ เพอให้สอดคสัองกับการฝึกปฏิบัติต้าน 
ทักษะในการสอนวิชาชีพ

การบระเมินผล

การประเมินผล เป็นขนตอนสำคัญ ที่จะทำให้ผู้สอนและผู้เรียนทราบ 
ว่า การเรํเยนการสอนปะสบผลสำแจมากน้อย เพียงใด ตรงตามชุดยุ่งหมายที่ 
วางไวิ'หเอไม่ การประเมินผล เป็นขนตอนที่รวมถึงการวัดผลรดยการสังเกต 
การตรวจผลงาน การสัมภาษน้เ หรือทดสอบ ประกอบการพิจารณา เพ่ือสรุป 
คุณลักษณะของสิงหนงสิงใด หรือ พฤติกรรมของบุคคลอย่างมีหสักเกณฑ์ (จำนงทั 
พรายแรมแข, 2529 )

บัจชุบันกระทรวงคืกษาธีการพยายามสนับสนุน ให้มิการวัดผลหลาย 
ครั้งคือ การวัดผลถ่อนเรียน การวัดผลระหว่างเรียน และการวัดผลปลายภาค

การวัดผลถ่อนเรียน เป็นการวัดผล เพื่อทราบพื่นความเ ข องผู้เร ียน 
ชํ่งจะสะดวกสำหรับการจัดกลุ่มของผู้เรียนตามพื่นความแ ดิม หรือเป็นฐานของ 
การเรื่มสอนเน้อหาสาระ ในแต่ละแผนการสอน หรือแต่ละบทเรียน

การว ัดผลระหว ่าง  เร ียน เป ็นการว ัดผล เพื ่อทราบผลการ เร ียนการ

สอนแต่ละคร ั ้ง แต ่ละหน ่วยการสอน ว ่าผ ู ้ เ ร ียนม ิความเ ความสามารถ  ตาม

ชุดบระสงค ัหร ือไม่  ห้าไม่มิ  หร ือไม่ผ่าน จะไต ้จ ัดการสอนซ่อมเสร ีมแห ้วสอบซ่อม
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เส ร ิม ‘ในส ่วนท ํ ่ผ ู ้ เ ร ียนไม ่ เช ้ า ใจ หร ือไม ่ผ ่ านตามจ ุดประสงค ์ท ั ่กฯหนดไว ั

ก า ร ว ด ผ ล บ ล า ย ภ า ค  
เร ืยนหน ่วยรวม ห ร ือ ร าย ว ิช า  พ่ื

เป ็นการว ัดเพ ื ่อต ัดส ินว ่า  
ร ืยนหรือไม่

ผ ู ้ เ ร ีย น จ ะ ผ ่า น ก า ร

ทดสอบตัวย 
ก า ร ต ร ว จ ผ  
ค ว า ม ส า ม า  
จ ง ก ล .  25

นอกจากนํ ้ย ั ง 
แบบทดสอบ 
ล ง า น  ก าร
รถ เจ ตคต ิ  
27  )

ส่ง เส ร ิม ใ ห ้ค ร ูอ าจาร ย ์ใ ช ้ว ิธ ีว ัด ผ ล ห ล ายว ิธ ี  ไตัแก่  ก าร  
การส ิ ’ง เ ก ต พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ท ฯ ง า น  การสนทนาก ับ ผ ู ้ เ ร ียน  
ว ัดผลในลักษณะนํ ้จะช ่วยให ้คร ูม ี 'โอกาสทราบถ ึง ค ว า ม !  
ทักษะ คว าม ส น ใจ แ ล ะ ค ว าม ถ น ัด ข อ ง ผ ู ้ เ ร ีย น  (สวัสติ

ก าร บ ร ะ เม ิน ผ ล ว ิช าอ า ช ีพ ภ าค ท ฤ ษ ฎ ี  ไ ม ่แ ต ก ต ่า ง จ า ก ก า ร ว ัด แ ล ะ  
ประเม ินผลว ิชาสาม ัญท ั ่วๆ ไบ แต่ในตัานการปฎีบ ัต ิ  ม ีว ิธ ีก า ร พ ื ่แ ต ก ต ่า ง จ า ก ว ิช า -  
สามัญ แบ ่ง เป ็น  3 ลักษณะคือ

1 .

ใ น ก า ร ท ฯ ง า น
ก า ร ว ัด ว ิธ ีก าร  
( P r o c e s s  )

ขบวนการ  และแนวบฎ ิบ ัต ิ เป ็น การว ัด กระบวนการ

2 . ก า ร ว ัด  หรือ ประ เม ิน ผ ลงาน ขน ส ุด ท ้าย  เป ็นการว ัดผลผล ิต
( P r o d u c t )

3 .  ก า ร ว ัด เ จ ต ค ต ิ  หรือ ค ุณภาพทางช ีตใจ ของผ ู ้ เร ียนพ ื ่ม ีต ่อการ 
ทฯงาน เช่น ความอดทน ความ ว ิร ิย ะอ ุต สาห ะ ค ว า ม เ พ ีย ร พ ย า ย า ม  ร ะ เ บ ีย บ ใ น  
ก า ร ท ฯ ง า น  ฯลฯ (สุทธิ ป ร ะ จ ง ส ัก ต ิ ,  2 5 2 5 )

ด ู ่ม ีอหล ักส ูตรประกาสนียบัตรว ิชาชีพพ ุทธสักราช 2 5 3 0  ป ร ะ เภ ท ว ิช า  
สัลบหัตถกรรม ไต ั เส น อ แ น ะไ ว ัว ่ า  ก า ร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น ส ฯ ห ร ับ ว ิช า  
อาชีพ ค ว ร ป ร ะ เ ม ิน ใ น  3 หัวช้อ ดังน็ ้

1 .  ว ิธ ีการบฎ ีบ ัต ิงาน ( P r o c e d  u r e  a n d  P r o c e s s )  เป ็นกระบวน



ก า ร ข อ ง ก า ร ท ฯ ง า น ต า ม ฃ ้น ต อ น  ตงแต ่ก าร เต ร ีย ม ว ัส ด ุอ ุบ ก รณ ์  ก ระ บ ว น ก าร  
แนวทางการบป็บ ัส ิ

2 .  ผลผลิต ( P r o d u c t )  คือ ผ ล ง า น ส ำ แ จ ร ูบ  ควรพ ิจารณา 
ไน #านบร ิมาณ และคุณภาพ เป ็นไบตามมาตรฐานห ร ีฮต ้อกำหนดท ี ่วางไล ้หร ีอไม ่

3 .  สับฎิบัติงาน ( P e r s o n )  ม ีก ิจน ิส ัย และบ ุคล ิก ไน การท ฯงาน อย ่างไร  
เช ่น ร ัก ค ว า ม ส ะ อ า ด  ต ง ไ จ ท ฯ ง า น  รู ้ จักแกัปัญหา รับผิดชอบ ร่วมมือกับยู ้อน
ไ #  ฯลฯ (สุนทร พ าน ิชกล ,  2 5 3 0 )

ก าร บ ร ิห าร แ ล ะ บ ร ิก า ร ส น ับ ส น น ท ี ่ เอ ็ ้อ ต ่อ ก า ร เร ีย น ก ารสอน

วิช้ย วงษ์ไหญ่  ( 2 5 2 9 )  กล ่า วว ่า  ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ก ิล บ ก ิก ษ า จ ะ  
บรรล ุค ุดบ ุ ่ งหมายของหล ักส ูตร หรือไม่  ข ั ้นอย ู ่ก ับต ัวแบรทาง#าน การสนับสนุน 
ข อ ง ร ะ บ บ บ ร ิห าร # ว ย  ก ัาผ ิ ายบ ร ิห ารไห ้ก ารส น ับ ส น ุน อย ่างจร ิง จ ัง  แ ล ะ จ ร ิง ไ จ  
ไ ม ่ว ่ า จ ะ เป ็น  # า น อ า ค า ร ส ถ า น ท  ก าร จ ัด ห า บ ุค ล าก ร  ก า ร จ ัด ส ร ร ง บ บ ร ะ ม า ณ  
สฯหรับจัดซอวัสดุ  แ ล ะ อ ุบ ก ร ณ ์ก าร เร ีย น ก า ร ส อ น  ง บ บ ร ะ ม า ณ ส ำ ห ร ับ ก า ร -  
ผ ิก อ บ ร ม ค ร ูร ะ ห ว ่า ง บ ร ะ จ ำ ก า ร  นอกจากการสน ับสน ุน#านงบบระมาณว ัตถ ุแล ้ว  
ก าร ช ่ว ย  เหลีอสนับสนุนไห้กำล ังไจ การไห ้ความร ู ้ล ีกท ี ่ล ีต ่อการบ!เป ัฅ ิงานของ 
ครูก ิลบกิกษา การผ ิกอบรมคร ูก ิลบก ิกษา ไห ้ร ู ้ จ ักการบฎ ิบ ัต ิงานอย ่าง  เป ็นระบบ 
ม ีแผนงาน ม ีใ ค ร ง ก า ร จ ัด ท ำ ง บ บ ร ะ ม า ณ ท ี ่ช ัด เจ น  ล ิง เห ล ่าแ จะ เป ็น ต ัว บ ่ง ชท ำ 'ไ ห ้  
ก า ร จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น เ ป ็น ไ บ อ ย ่า ง ม ีบ ร ะ ล ิท ธ ิภ า พ

ก ารบ ร ิห ารและบ ร ิก ารห ล ัก ส ูต ร

การบ ร ิห ารและบ ร ิก ารห ล ัก ส ูต ร  เป็นหน้าที ่สำค ัญของผู ้บร ิหาร ซึ ่งจะ 
ต ้อ ง ท ำ ห น ้า ท ี ่ จ ัด ใ ค ร ง ก า ร ล ำ เ น ิน ง า น ข อ ง ใ ร ง เ ร ีย น  จ ัด ใ ค ร ง ก าร ส อ น ใ ห ้ เป ็น ไ บ  
ตามหลักสูตร บร ับบ ร ุง ให ้ใต ้ไ # เห ม าะส ม อย ู ่  เสมอ จ ัดอบรมครู  เพ ื ่ อ เต ร ีย ม คร ูใ ห ้  
ส าม าร ถน ำห ล ัก ส ูต ร เต ้า ล ิห ้อ ง  เร ียน อย ่างไ#ผ ลท ี ่ส ุด  แนะนำควบค ุมด ูแลการสอน  
ข อ ง ค ร ูใ ห ้ด ำ เ น ิน ไ บ ต า ม ใ ค ร ง ก า ร ส อ น  จ ัดบระช ุมคร ู เพ ื ่อพ ิจารณาป ัญหาต ่างๆ
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ว ิ เคราะห ์หล ักส ูตร  และเสนอความล ิดต ่อผ ู ้บร ิห ารระ ด ับส ูง  ในการ บร ับบร ุง  
หลักสูตร และก าร บ ระ เม ิน ผ ลก าร ๆช ้ห ล ัก ส ูต ร  (บุญมิ เณ ร ย อ ด ,  2 5 2 9 )

นิพนธ์ ไทยพานิช ( 2 5 3 0 )  กล ่าวถ ึง  งาน บ ร ิห าร แ ล ะ บ ร ิก า รห ล ัก  
สูตร ว่ า แบ่งออกได ัด ังน ิ

1 . ง า น เ ต ร ีย ม บ ุค ล า ก ร  เป ็นการให ้ค วามร ู ้แ ก ่บ ุคลากร  ร ด ย ก า ร  
I แ จ ง อ บ ร ม ใ ห ้ค ร ูม ิค ว า ม ร ู ้  คว า ม เ ข ้ า ใ จ  จ ุดบุ ่งหมาย หล ักการ ร ค ร ง ส ร ้ า ง  
แ น ว ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  แ ล ะ ก า ร บ ร ะ  เม ินผลตามหล ักส ูตร

2 . การ จ ัดคร ู เข ้ าสอน ตามห ล ัก ส ูต ร เป ็น ห น ้าท ํ ่ฃ องผ ู ้บ ร ิห ารรรง  เร ีย น  
ใ น ก า ร จ ัด ค ร ู เ ข ้ า ส อ น  ร ด ยค ฯ น ิงถ ึงค ว าม ร ู ้  ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ค ว า ม ส ม ค ร ใ จ  
ของคร ูแต ่ละคน

3 .  การบร ิห าร และบร ิการว ัสด ุหล ักส ูตร  ไดัแก่  เอกสารหล ักส ูตร  
แ ล ะÉdก ารส อ น ท ุก ช น ิด ท ํ ่ จ ฯ เป ็น เพ อ ใ ห ้ค ว าม ส ะด ว ก แ ล ะช ่ว ย เห ล ือ ค ร ูใ ห ้ส าม ารถ  
ใข ้หล ักส ูตรได ัอย ่ างถ ูกด ัอง

4 .  ก า ร บ ร ิก า ร ห ล ัก ส ูต ร ภ า ย ใ น ร ร ง เ ร ีย น  ไดัแก่  การ จ ัด ส ืง อ ฯ น ว ย  
ค ว าม ส ะ ด ว ก ต ่า ง ๆ  ให ้แ ก ่คร ูแ ละน ัก เร ียน  เช่น ก าร บ ร ิก ารห ้อ งส ม ล  $ อ ก า ร เ ร ี ย น  
ก า ร ใ ช ้อ า ค า ร ส ถ า น ท ํ ่  ห้องบฎิบัติการ

กรมอาช ืวล ักษา ได ัก ฯหนดภารก ิจของสถานล ัก ษาในการใช ้ห ล ัก ส ูต ร  
บ ว ช .  พ ุทธลักราช 2 5 3 0  ดังต่อไบนิ

ทง
อา
รา
แล
ระ

1 . ล ัก ษ า ร ค ร ง ส ร ้า ง  แ ล ะ เน ิอ ห า  ใ 
ผู ้บร ิหาร ผ ู ้ช ่ว ย ผ ู ้บ ร ิห าร ฝ าย ว ิช าก าร  หัวหน้า 
จารยท ุก คน  เพ อทราบห ล ักการ  จ ุดหมาย แ 
ย ว ิช า ร ว ม ท ํ ้ ง เน ็ ้ อ ห า ส า ร ะ  ว า ง  แผนการาข ้ห ้อ

นหล ักส ูตรร ่วมก ้นอย ่างรอบคอบ 
คณะ หัวหน้าแผนกวิชา และคร ู  
ละ จ ุดบระสงก ิ  หมวดว ิชา 
งบก ิป ีต ิงาน เ ค ร อ ง ม ิอ เ ค ร อ ง ใ ช ้

ะ ว าง แ ผ น ก าร ส อ น ร ่ว ม ก ัน  น อก จาก น คว ร ล ัก ษ าร ะ  เป ีย บ ก า ร จ ัด ก า ร ล ัก ษ า แ ล ะ  
เป ีย บ ก า ร บ ร ะ  เ ม ิน ผ ล ก า ร ล ัก ษ า ใ ห ้ เ ข ้ า ใ จ ฐ ก ด ัอ ง ต ร ง ก ้น  เพ ื ่อการนฯไบบกิป ีต ิ
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จะสอดคล ัอง เป็นแนว เด ียวก ้น
2 . วางแ ผ น การส อ น ร ่ว ม ก ้น  รวมท ั ้ งการจ ัดทำบ ันท ึกกา 

ก า ร จ ัด ช น เร ีย น  ต า ร า ง เ ร ี ย น  การ กำห นดหล ัก เก ณฑ ์การ ว ัดผล แร 
แ ต ่ล ะ ร า ย ว ิช า  'ให้สอดคล ัองก ับจ ุดแระสงค์ไนหลักส ูตร

3 .  กำหนดกระบวนการบแบ ัต ิงานสอนร ่วมก ัน  เพื ่อให้พฤ 
ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น เ ป ็น ,ใ บ ด ีว ย ค ว า ม เร ีย บ ร ีอ ย  อ ้น จ ะ เส ร ิม ส ร ีา ง บ ร ะ  
ส ม ร ร ถ ภ า พ ก า ร เ ร ีย น ! ข อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น แ ต ่ล ะ ค น  ใ น เ ร ื ่ อ ง ก า ร จ ัด ค ร ูแ า

รสอน 
ะ เมินผล

ติกรรม
สืบการค์แเละ
สอน

ก าร บ ร ับ บ ร ุง ส ภ า พ แ ว ด ส ัอ ม า น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น เป ็น ต ้น ว ่า ห้องสบุด 
ห ้องบป ็บ ัต ิการต ่างๆ ก าร จ ัด ห า ล ึ ๋ [อ ก า ร เร ีย น ก า รส อ น  ก า ร จ ัด ห า เค ร ื ่อ ง ม ือ  
อุบกรณ์ช่วยสอน และวัสดุฝ ึก

4 .  ก ำ ห น ด ใ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ร ่ว ม ก ัน  เพื ่อให้  
ผ ู ้ เ ร ี ย น เ ก ิด ก า ร เ ร ี ย น !  ม ิค ว า ม ส า ม า ร ถ  มีท้กษะ แ ล ะ ม ืบ ุค ล ก ภ าพ ใ น ก า ร ท ำ ง า น  
ทลัมฤทธผล เป็นต้นว่า ใ ค ร ง ก า ร ฝ ึก ง า น  ใ ค ร ง ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม แ ล ะ ช ม ร ม ต ่า ง ๆ  
ใ ค ร ง ก า ร แ น ะ แ น ว  ใครงก ารส ืก ษ าค ัน คร ีา ใน ห ้อ งส บ ุด  ใ ค ร ง ก า ร จ ัด น ิท ร ร ส ก า ร  
ท า ง ว ิช า ก า ร  ว ิช า เพ ฯลฯ

5 .  กำหนดแผนงานด ีานว ิชาการในส ่ [วนท ํ ่ล ั ง  เ ส ร ิม ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  
เป็นต้นว่า จ ัด ท ำ เอ สอบมาตรฐานร ่วมก ันระหว ่างก ส ่มสถานส ืกษา จ ัดทำ
ใ ค ร ง ก า ร ส อ น แ ต ่ล ะ ร า ย ว ิช า ร ่ว ม ก ัน  ระหว ่างกส ่มสถานส ืกษา ก าร แ ล ก เบ ล ี ่ ย น ค ร ู  
อ า จ า ร ย ์ เ พ ื ่อ ใ ห ้บ ร ะ ใ ย ช น ์ร ่ว ม ก ัน ใ น ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ก า ร น ิ เ ท ศ  และต ิดตามผล 
การใช ้ห ล ัก ส ูต รภ ายใน สถาน ส ืก ษา  ก า ร เ ก ับ เอ ย ูลสถ ิต ิและบัญหาต ่างๆ ในก ิจกรรม 
ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  เพ ื ่อห าแนวทางในการบร ับบร ุงหล ักส ูตรต ่อไบ  ก าร ก ำห น ด  
หล ักIกณฑ์การบระเม ินผลร ่วมก ัน  ก า ร จ ัด ท ำ เ อ ท ด ส อ บ ค ัด เ ส ือ ก ผ ู ้ แ า เ ร ีย น  
ร ่วมกัน ฯลฯ (สุนทร พาน ิชก ุล,  2 5 3 0 )

ก า ร จ ัด อ า ค า ร ส ถ า น ท  วัสดุอุบกรณ์  และห้องบฎิบ ัต ิการ

ผู ้บร ิหารสถานสืกษา มืหห้าทึบรับบรุง ซ่อมแซมอาคารสถานทื ่  าห้มื

ความสะอาดสะดวก จัดหาวัสดุฝึก อ ุบกรย์แคร ื ่องใช ้าห ้พร ีอมและเพียงพอ เพื่อ
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“ใ ห้ผู้ เร ียนเกิดทักษะๆ,นการฝ็กบ!!เบ้สิ  และไส ืบระสบการ เ!นทางว ิชา?พรดยตรง

พีสืษI ธาน ั  ( 2 5 0 6 )  ทฯการว ิจ ัยพบว ่า  สถานทื ่สฮน แ ล ะ ฝ ็ก อ า ? พ  
เป ็นทด ีงด ูดความสนๆจๆห ้น ักเร ียน และคนทวไบ สนๆจว ิชาอาช ีพๆนรรง  เร ีย น  
เพิ ่มมากฃ็ ้น และพิ ่สฯคัญสือ ก า ร ส อ น ว ิช า อ า ช ีพ จ ะ 1ใส ืผลตามความม ุ ่ งหมายท ื ่ ไส ื  
ต ั ้ ง"เว ิ 'ก ็ เพราะ ม ีอ า ค า ร ส ถ า น ท ฝ ็ก ง า น ใ ห ้น ัก เร ีย น ไ ส ื เช ี า  ไ บ เ ร ีย น แ ล ะ ฝ ็ก ง า น  
ๆ น แ ข น ง ว ิช า ท เส ือ ก เร ีย น ด า ม ค ว า ม ถ น ัด แ ล ะ ค ว  ามสนๆจ

ผจญ ฃันธะชวนะ ( ม . บ . บ . )  เสนอว ่า สถานที ่ฝ ็กงานทื ่ล ีควรมี  
องก ับระกอบด ังน

1 . ล ักษณะและร ูบแบบฃองด ัวอาคาร
0 คว ามเห มาะส มก ับ ส ภาพ แวดส ัอ ม
3 . ก าร จ ัด เน อ ท ื ่ๆ ช ้ส อ ย ภ า ย ใน  ( F l o o r  S p a c e ) ต ้องให้

เห มาะส ม  แล ะ ม ี เ 140พ ี เพ ียงพอสฯหร ับอ ุบกรณ ์ในงานต ่างๆ
4 . ส ภ า ว ะ ท า ง ก า ย ภ า พ  เห มาะสมก ับ ผ ู ้ เ ร ียน  เช่น อุณหฎมี

แ ส งส ว ่าง  อ า ก า ศ ก ั า ย เ ท ส ะ ด ว ก  ห้ฯติม ห้ฯๆชี เป็นด้น

ก าร  เร ีย น ก าร ส อ น บ ร ะ  เภทว ิชาก ัลบห ัตถกรรม 
ต้องมี  ห ้องบฎ ิบ ัต ิการท ํ ่ เหมาะสม ม ี เ ค ร อ ง ม ือ เ ค ร ื ่อ ง ใ ช ี  
พ ' เอ ม เพ ร ีย ง  ครุก ัณฑ์มีขนาดไสืสัดสํวนกับรัยของผู ้ ใชี  แล 
ท ํ ่ เหมาะสมตามลฯด ับขนตอนของก ารบฎ ิบ ัต ิงาน  การจ ัดห ้อ 
ๆนการบเ!เบัต ิงาน งานอาช ีพตามหล ักส ูตรบระกาสน ียบ ัตรว ิ  
พ ุทธก ักราช 2 5 3 0  ต้องมีห้องบ!)บัต ิการ ดังนื ้

จ ะ บ ร ะ ส บ ผ ล ส ฯ แ จ  
อุบกรณ์  และ ครุ กัณฑ์ 
ะ จ ัลต ั ้ งอย ู ่ ในตฯแหนัง 
งม ีค ว า ม ส ะ ด ว ก ส บ าย  
ชาชีพ

ห้อง เร ียนก ัลบะ

ห้อง เร ียนก ัลบะ หมายถ ึง  ห ้อ ง เร ีย น พ ิ ่ๆช ีส ฯ ห ร ับ การ เร ียน ก ารส อ น
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คืลบะ ๆ,นความหมายนพาสตัน ( P a s t o n ,  1 9 7 3 )  ไ ต ้แ ยกห ้อ ง เร ีย น ค ืล บ ะออ ก 
เป็น 2 แบบ คือ

1 . ห ้องเร ียนก ิลบะท ั ่ เหม ือนก ับห ้องเร ียนท ั ่วไบ เป็นห้อง เ ร ีย น ภ า ค  
ทฤษฎี  หรือ วิชาอื ่นๆ ๆนล ักษณะเด ียวก ัน ซ ึ ๋ งไม ่จำ เป ็นต ้องม ี เน ั ้อท ั ่สำหร ับ 
ก า ร บ ฎ ิบ ัต ิง า น ภ า ย “ไ น ห ้อ ง เร ีย น บ ร ะ ก อ บ ต ้ว ย โ ต ้ะ แ ล ะ เต ้า อ ั ้ ข อ ง ผ ู ้ เ ร ีย น แ ล ะ ผ ู ้ส อ น  
ก ร ะ ด า น ด ำ ส ำ ห ร ับ เข ีย น  และอาจม ีบอร ์ดอย ู ่ภายๆนห ้อง

2 . ห้องบฎิบัต ิการกิลบะ 
แ ต ก ต ่า งจ าก ห ้อ ง  เร ียนโดยท ั ่วไบ  กล่ 
เร ีย น  ม ีโต้ะบฏิบัต ิงานขนาดๆหญ่  แล 
อ า ก า ศ ถ ่ า ย  เทสะดวก  4 งทํ ้ งหมดนั ้ผู ้ส 
ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม  สอดลต ้องก ับว ิชา เ 
ข า ห ย ั ่ ง เ ข ีย น ภ า พ  ช ํ ้น เป ็บงาน บ ร ิ เ ว

สำหร ับห ้องเร ียนแบบน ็ ้ม ีล ักษณะเฉพาะ 
าวค ือ มีพํ ้นทํ ่ทนการบฎิบัต ิงานเพียงพอกับผู ้  
ะ วิ'สVทุอุบกรณ์Vท่าง  ๆ ม ีแสงสว ่าง  เพ ียงพอ 
อนๆนวิชานั ้นๆ จะ เป ็นผ ู ้กำหนดจ ัดวางไห ้ม ี  
ช่น ห้อง เร ีย น จ ิต ร ก ร ร ม  ป ็จะบระกอบต ้วย 
ณสำหรับวางหุ ่น ฯลฯ

ลา เ นียร์  ( L a n a i e r , 1
ควรม ีค วามกระท ัด ร ัด  แ ล ะ เห ม า ะ ส ม  
ห ่า งจาก ห ้อ ง  เร ียนว ิชาอ ื ่นๆ พอสมคว 
ก ่อ ไ ห ้ เ ก ิด เส ืย ง ด ัง  อ ย ่า ง ไ ร ป ็ต า ม ก ิไ  
ผ ู ้ เ ร ีย น ร ัส ีก โ ด ด เด ีย ว  ภายๆนห ้องคว 
ก ร ะ จ า ย ค ว า ม ส ว ่า ง ท ั ่ว ห ้อ ง  มีหน้าต่า 
สำหร ับไข ีไนขณะทั ่ฉายสไลต ์  และภา

9 6 4 )  กล ่าวว ่า  ก าร จ ัด ห ้อ ง เร ีย น ก ิล บ ะ  
อย ู ่ท างต ้า น ไ ด ต ้า น ห น ื ่ งข อ งอ าค าร  และ 

ร เน ื ่อ งจากการบ ฎ ิบ ัต ิก ิจกรรมก ิล บ ะอาจ
ม่ควรทั ่จะอย ู ่ๆนทั ่ห ่ างไกลจนทั ่งผ ู ้สอน และ 
รมีท ั ่ เป ็บของ ม ีแ ส ง ส ว ่า ง เพ ีย ง พ อ  มีไฬฟ้า 
ง อ า ก า ศ ถ ่ า ย เ ท ส ะ ด ว ก  และ ม ีม ่ านบังตา 
พยนต์

ท่ั

ชลอ พ ง ษ ส า ม า ร ถ  ( 2 5 2 6 ) ไต ้กล ่าวถ ึงห ้อ ง เร ีย น ก ิลบ ะไว ิ ' ,ๆ นลักษณะ 
คต ้ายคล ึงก ัน คือ ค ว ร เ ป ็น ห ้อ ง เ ร ีย น ท ั ่แ ย ก อ อ ก เ ป ็น เอ ก เท ศ  ก ว ิ า ง ข ว า ง  เพื ่อ 
ความ ่  เค ลอ น ไ ห ว อ ย ่า งค ล ่อ ง ต ัว  ม ีค ว าม แ ต ก ต ่า งจ าก ห ้อ ง  เร ีย น ธ ร ร ม ด า อ ้น  
เน ื ่อ ง จ า ก เค ร ื ่ อ ง ม ือ เ ค ร ื ่อ ง ไ ข ี
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จ า ก ท ัก ล ่า ว ม า จ ะ  เห็นว่า ไ น ก าร เร ีย น ก าร ส อ น ถ ึล บ ะ น น  ห็อง เร ีย น  
น ับว ่าม ีความสฯค้ญมาก ท ้งน ิห ้องเร ียนถ ึลบะย ังรวมถ ึงว ัสด ุล ุบกรณ ทื่ มือยู ่  
ภายไนห ้องห ้วย แต ่สถาบ ันการถ ึกษาล ่วนไหล ่ )ย ังบระสบปัญหาทั เอ ื ่ ยวก ับ 
ห้อง เร ียนถึลบะอย ู ่  ทงไนห้านบร ีมาณ และล ัก ษ ณ ะท างก ายภ าพ ข อ งห ้อ ง

วัสดุลุบกรล่ เ

ไนทันื ้หมายถึง ว ัสดุล ุบกรล่ เไนแต่ละวิชา ตลอดจน ส ืฮ ก า ร เ ร ี ย น ก า ร  
สอน ไ น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ถ ึล บ ะ  วัสดุอุบกรณ์นับว่า เห ็นองก ับระกอบท ัม ืลวาม 
สฯคัญไม่ห้อยกว่  าองก ับระกอบอื ่น เพ ราะ เห ็น ว ัต ถ ุด ิบ เค ร ี ่ ,อ ง ม ือ เค ร ื ่อ ง ไ ช ้ต ล อ ด จ น  
ส ์อ ก า ร เร ีย น ต ่า ง ๆ  อ ัน ล ่ง ผ ล ๆ ห ้ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น บ ร ะ ส บ ผ ล ส ฯ แ จ  ตามจ ุด  
บระสงก ั เห ็นต ้นว ่า  เ ต า เ ผ า  จ ักรเห็บหนัง แท่นพิมพ์ และแท่น!)น เห็นต้น วัสดุ 
อ ุบกรณ์ต่ างๆ เหล่านํ ้  เห ็นส ิงจำ เห ็น ท ํ ่จ ะขาด เส ืยม ิไ ห ้  ร ด ย เ ฉ พ า ะ ๆ น ก า ร เ ร ีย น  
ส าย อ า? พ แ ห ้ว  ห า ก $ เร ียนไม ่ส ัมผ ัสก ับเคร ื ่องม ือ เ ค ร ื ่ อ ง ไ ?  ทั เหมือนกับทัใชักัน 
อย ู ่ๆนวงการอาช ีพแห ้ว  เา ยาก ท ื ่ จะท ฯ 'ไห ้ผ ู ้ เ ร ีย น บ รรล ุผ ล ส ฯ แ จ ไ น ก า ร เ ร ี ย น !  
ตามหลักสูตรไห้

อ ื ่อการ เร ีย น ก าร ส อ น

ก ร ม ว ิช า ก า ร  ก ร ะ ท ร ว ง ถ ึก ษ า ธ ิก า ร  ( 2 5 2 4 )  ไห ้ไห ้ความหมายของ 
ส ือการ เร ีย น ก าร ส อ น ว ่า  หมายถ ึง  ส ืงท ํ ่ จ ะ เอ อ ต ่อ การถ ึก ษ า  เ ล ่ า เ ร ี ย น ข อ ง น ัก เ ร ี ย น  
ช ่ว ย ไ ห ้ เ ก ิด ค ว า ม !  ทักษะ ทัศนคดิ  และก ิจน ิส ัยทพึงบระสงก ั  อาจเห ็นส ืงหน ํ ่ งหร ีอ 
หลายส ืงต ่อไบน คือ หนังส ือบระจฯว ิชา หนังส ืออ ่านบระกอบ หนังสือห้างอิง 
อ ุบ ก รณ ์ก าร เร ีย น  วัสดุฝ็ก ค ู ่ม ือการสอน หรีอคู ่มือครู

วิชัย วงษ์ไหล่ ) ( 2 5 2 3  ) กล ่า วว ่า  อ ื ่อการสอน คือ วัสดุอุบกรล่แเละ 
ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เ ร ีย น ท ค ร ูแ ล ะ น ัก เร ีย น จ ะ ต ้อ ง ท ฯ  เ พ ์อ เ ห ็น แ น ว ท า ง ไ น ก า ร เ ร ีย น !
ฃํ ่งคร ูจะ ต ้องจ ัดทฯ และ จ ัด ห า ไ ว ัไ ห ้ เ ร ีย บ เอ ย
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ว ิ ?ตร  ภักดี ร ั ตน์  (25 ) กส ่ าวว ่ า  ลี ่ !อการสอน หมายถึ ง ต ั วกลาง

หร ื อพาหะทช ่ วย ‘ให้ผู ้ สอนส่ ง หร ื อถ ่ ายทอดความร ู ้  เจตคติ  และท ั กษะไปย ั งผ ู ้ เ ร ี ยน 

ไต ้ อย ่ างม ี ประส ิทธ ิ ภาพ และหมายรวมถ ึ งว ั สด ุ อ ุ ปกรณ์  และว ิ ธ ี การ  

( ส ุ โ ข ท ั ย ธ ร ร ม า ธ ิ ร า ช , 2526)

ส ์ อกา ร เ ร ี ยนการสอนว ิ  

ก ระทรว งส ื กษาธ ิ กา ร  ( 2524 )  เ

ช า กา ร ง าน แล ะอ า เ พต าม ท ั ก รม ว ิ ช าก า ร  

สนอไว ั ม ี ด ั งร ้

1. หน ั งส ื อ เ ร ี ยนแต ่ ละรายว ิ ชา  เป ็ น$ม ี อฃองบทเร ี ยน คว ร ใช ่ รดย 

ถึ อการปฏิบั ต ิ เป็ นหลั ก

2.  ส ู ่ ม ื อการสอน จะทฯ'ให ้ทราบช ุ ดประสงน ์  ว ิ ธ ี กา รจ ั ดก ิ จกรรม  

ความเสฯหร ั บคร ู  หนั งสื ออ่ างอิ ง ฯลฯ

3. ว ั สดุ อ ุ ปกรณ์ต่ างๆ คร ู ผ ู ้ สอนจะต้ องสื กษา ว ิ ธ ี การใช ่  การด ู แล 

ร ั กษา และนๆมาใช ่ ให ้ เก ิ ดประรยชน ์ มากท ํ ่ ส ุ ด

4.  ทร ั พยากรในท้ องถ ิ ่ น สถานส ื กษาควรจ ั ดหา หร ื อนฯทร ั พยากร

ในท ้ องถ ิ ่ นมาใช ่ ให ้ เก ิ ดประโยชน ์ ให ้ มากท ั ส ุ ดไม ่ ว ่ าจะ  เป ็ นบ ุ คลากร แหส ่ งว ิทยาการ  

สถานปร ะกอ บกา ร  สถานประกอบอาช ี พอ ิ สระ  ฯลฯ

5.  หนั งสื ออ่ างอิ ง หน ั งส ื ออ ่ านประกอบ ว า ร ส า ร  เอกสารต ่ -างๆ 

ควรจ ั ดหาไว ั ในห ้ องสบ ุ ด หร ื อแนะนฯให ้ น ั ก เ ร ี ยนอ ่ าน

โน เอล และ ล ิ โฮนาร ั ด ( No e l  and L e o n a r d )  อ ่ างถ ึ ง ใน 

ว ั ลลภ เ)'โชติ ( 2528)  ไต ้ เสนอแนะค ุณล ั กษณะท ั ด ี ฃองส ื อการเร ี ยนการสอนไว ั ด ั งน ั

1. เหมาะสมก ั บระด ั บอาย ุ  และสติป ัญญาของผู ้ เ ร ี ยน

2.  เหมาะสมก ั บประสบการณ ์ เต ิ มของผ ู ้ เ ร ี ยน

3.  เหมาะสมก ั บความต ้ องการ  และความสนใจของผ ู ้ เ ร ี ย น

4.  เหมา ะก ั บ เ รอ ง ทจะสอ น

5 มืลั กษณะน่ าสนใจ
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6.  ตรงก ั บจ ุ ดม ุ ่ งหมาย‘ในการสอน

7. ไม ่ ทฯ ให ้ เ ส ื ย เ วลา ใน กา ร ใ ' เ ม าก เ ก ิ น ไ บ

8.  ให ้ ความค ิ ดรวบยอดที ่ ช ่ าย และไม่ช ั บซ้ อน

9.  เป ็ นแบบช่ ายๆ

10.  ช ่ วยให ้ ผ ู ้ เ ร ี ยนเข ้ าใจเนอหา'ด ี ฃ ั ้ น

11.  ช ่ วย ในการ  เสร ิ มสร ้ างทัศนคติที ่ ด ี แกั ผ ู ้ เ ร ี ยน

12.  ช ่ วยเพมทั กษะให้ แก ั ผ ู ้ เ ร ี ยน

13.  ให้ผลดีด ั อการ เร ี ยนการสอนมากที ่ ส ุ ด

14.  ไม ่ แพงจนเก ิ นไบ

การค ิ กษาว ิ ชาช ีพ ม ุ ่ ง เ น ้ นสมร รถภาพของผ ู ้ เ ร ี ย นในกา ร เ ร ี ยนร ู ้  

ก า ร เ ร ี ย น วิชาชีพห้องคลุ ก ค ล ีก ั บ I ครองม ื อ เ ค ร อ ง ใ ช ี เครองท ั นแรง  เกยวข ้ อ งกับ 

สถานบร ะก อ บ ก า ร  ร ร ง ง านอ ุ ตส าหก ร รม  ผู ้ ผลิตกินห้า ผู ้ บร ิ การ ผ ู ้ เ ร ี ยนจ ึ งควร  

จะด ี องห ้ น เคยก ั บร ะบบการทฯงานท ี ่ ม ี กา รล ั ง งาน ' โดยใบงาน ลี ่ [อการเร ี ยน 

การสอนท ี ่ ม ี ความสฯคญั' ในการถ ่ ายทอดความร ู ้  จ ึ งควรมี ลั กษณะ เป ็ นใบช ่ วยสอน 

รลยจ ั ดทฯข ํ ้ นตามว ิ ! )การสอนแบบกำหนดงาน ( P r o j e c t  Me t hod )  ใบช ่ วยสอน 

ไดีแก่  ใ บ ง า นห ร ื อ ใบ บฎ ิบ ัต ิ งาน ใบความร ู ้  และ ร า ย ก า ร ส อ น  (สุนทร พาน ิชก ุล.

2530)

ล ั กษณะของน ั กค ิ กษาบระกาศน ิ ยบ ั ตรว ิ ชาช ีพ

หล ั กส ู ตรบระกาศน ี ยบ ั ตรว ิ ชาช ีพ พุทธสั กราช 2530 ไดี ระบุคุณสมบัติ  

ของผู ้ เข ้ า เ ร ี ยนในระด ั บบระกาศน ิ ยบ ั ตรว ิ ชาช ี พ  ไร ้ ด ั งน

1. เป ็ นผ ู ้ สฯเ ร ็ จการค ิ กษา ระด ั บบ ั ธยมค ิ กษาตอนต ้ น หร ื อเท ี ยบเท่ า

2.  ม ี ความบระพฤต ิ เ ร ี ยบร ้ อย

3. ม ี ร ่ า งกายแข ้ งแรง  แล ะ เหมา ะสมในกา ร เ ร ี ยน ว ิ ช าช ี พนนๆ  

ไม ่ เป ็ นรรคท ี ่ ล ั งคมร ั ง เก ี ยจ หร ื อต ิ ดยาเสพต ิ ดชน ิ ดร ้ ายแรง4.
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f l  ยแรง  จะต้ อ 

เ ร ี ย น0ใหม่ ไ8 

6 .

flา เคยถ ู กลงไทษให ้ ออกจากสถานส ิ กษา เพร าะความผ ิ ดอย ่ า ง  

ง ftนสภาพนักส ิ กษามาแลั วไม ่ห ้ อยกว ่ า 1 ปี จ ึ งมี ส ิทธ ิ สมั ครเข ้ า

เป็ นผู ้ ที ่ ผ ่ านการสอบคัดเส ื อก Vf ร ี อคั คเสื อก-ไห้ เข้ า เร ี ยนไห้

7.  ม ี ผ ู ้ บกครองซ ึ ่ งสถานส ิ กษาเช ื ่ อถ ื อมาให ้ คำร ั บรอง และ ทำ'ใบ 

มอบฅ้ ว เว ้ นแต ่ ผ ู ้ บรรล ุ น ิ ต ิ ภาวะสถานส ิ กษาจะให ้ ป ี ผ ู ้ บกครองมาทำใบมอบต ั ว

หรือไม่ ?ไไห้

ร .  ม ี ถ ู ม ิ ลำ เนา เป ็ นVfลักแหล่ ง

9.  ป ี ค วาม เคารพเล ื ่ อม ใส  ศร ัทธาต ่ อสถาบ ั นชาต ิ  ศาสนา และ 

พระมหากษั ตร ิ ย ์ ห ้ วยความบร ิ ส ุ ทธ ิ

10.  ป ี เจตคต ิท ี ่ ล ื ต ่ อการบกครองระบอบบระชาธ ิ บไตยอ ั นฝ ็ พระ  

มหากษั ตร ิ ย ์ เป ็ นบระบ ุ ข

11.  ไม ่ ไห ้ เป ็ นน ั กส ิ กษาของสถานสิ กษาแห่ งอ ื ่ นที ่ เป ็ ดสอนตามหลักส ู ตร 

คุณสมบตัติข้อ 7 ไม ่ ใช ่ ข ้ อบ ั งค ั บสำหร ั บผ ู ้ ท ํ ่ เ ร ี ยนเป ็ นบางเวลา หรื อ บ า ง ร ายว ิ ช า  

หร ื อบางตอนของรายว ิ ชา  หร ื อภาคฤ ฐว ้ฮน แต ่ สถานส ิ กษาอาจให ้ ผ ู ้ บกครองมาให ้  

คำ ร ั บรองและทำใบมอบต ั ว  สำหร ั บผ ู ้ เข ้ าเร ี ยนที ่ บ ั งไม ่ บรรล ุ น ิ ต ิ ภาวะ?)ไห้

ในห ้ านลักษณะของนั กสิ กษาอาข้ วสิ กษานํ ้ น คนล่ วนมากมีทั ศนคติ ไม่ ล ี  

ต ่ อนั กสิ กษาอาข้ วสิ กษา เพราะม ี ค ั อบ ัญหาต ่ างๆ เช่ น ยกพวกตีค ั น ต ิ ดยาเสพต ิ ด 

เด ิ นขบวน เพอ เ ร ี ย ก ว ้ อ ง ส ิทธ ิต ่ างๆ ค ั อความเล ื อนร ั อนอย ู ่ เสมอ (ว ั ชร ี  ทรัพย์ ปี  

ร า ง ถ ึ ง ใ น  ร ั ตนา บว ะบ ุ ต ร ,  2520)  และ ล ั กษณะของน ั กส ื กษาระด ั บบร ะ ก า ศ ­

นิ ยบั ตรว ิ ชาข้พ ในว ิทยาล ั ยอาช ี วส ิ กษา จะเป ็ นผ ู ้ ท ี ่ ม ี พนความ!เด ิ ม จากระด ั บ  

ม ั ธยมส ิ กษาตอนต ้ นม ี อาย ุ ระหว ่ าง 13 - 20  ปี จดเป ็ นช ่ วงว ั ยร ุ ่ น ( A d o l e s c e n c e )  

ซ่ึง สุชา จั นทน์ เอม ( 2 529 )  กล ่ าวว ่ า  กา รย ่ า ง  เข ้ าส ู ว ั ย ร ุ ่ น เป ็ นกา ร เบลื ่ ยนแบลง 

ครงสำค ัญที ่ ส ุ ดระยะหนึ ๋ งของ!เว ิ ต เป ็ นระยะที ่ เด ิ กม ี บ ัญหาและต ้ องบร ั บต ั วเข ้ าค ั บ 

ส ิ งใหม่ ๆ ท ี ่ เถ ึ ดข ็ ้ นท ี ่ งทางร ิ างกายจ ึ ตใจและล ั งคม ว ั ยนเป็นว ั ยที ่ ไห้ชื ่ อว ่ าว ั ย 

"พาย ุ บ ุ แคม" หมายถึ ง ม ี ความว ้ ส ิ ก ร ุ น แ ร งแส ดงค วาม เส ิ กอ ย ่ า ง เป ็ ด เผ ยแล ะ  

ต ร ง เก ิ น ไบ  ช อบ เข้ าหถู ่ พวก ชอบให ้ เพ ื ่ อนผ ู งยอมร ั บและยกย ่ อง ไม ่ ชอบการ



บังคับ

ล ั กษณะเช ่ นนของว ั ยร ุ ่ นอาจแสดงออกๆ,นรบของพฤต ิ กรรมแบลกๆ หรือ 

ทฯผดกฎระ เป ี ยบ เพอ เ ร ื ยก ร ้ อ งคว ามสนๆจ  ชํ่ ง ร ั ตนา บวะบ ุ ตร  ( 2520 )  กล่ าว 

ว่ า การบระพฤต ิ ข ั ดก ั บ ร ะ เบ ี ยบข ั อบ ั งค ั บของ รรง เ ร ี ยนและบร ะพฤต ิ ต ั วไม ่ เหมาะสม  

ก ั บสภาพน ั กเ ร ี ยนเป ็ นพฤต ิ กรรมเช ิ งน ิ เ  สธ เกณฑ์ทไขั ต ั ดล ั นว ่ าน ั กเร ี ยนมีพฤติ กรรม 

เช ิ งน ิ เสธ มี ดั งน (ทวีบ ว ั ชรางก ู ร  ร ้ า งถ ึ ง ไน  ร ั ตนา บ ว ะ บ ุ ต ร ,  2520)

1. แต ่ งก ายต ิ ด ระ เป ี ยบฃอง ' โ รง เ ร ี ยน  ' โดยไต ้ ร ั บการต ั กเต ื อนจาก 

ลร ู เก ั นกว ่ า 3 ครั ้ ง

2.  ข าด ร ร ง เ ร ี ย น ร ด ย ไม ่ ล า  ห ร ื อแ ร ้ ง ส า เหต ุ ไห ้ ท า ง โ ร ง เ ร ี ยนทราบ  

จนต ้ องม ี หน ั งส ื อเต ื อนถ ึ งผ ู ้ บกครองเก ิ นกว ่ า 2 ครั ้ ง

3.  พ ู ดจาไม ่ เร ี ยบร ้ อยเป ็ นบกต ิ น ิ ล ั ย รดยการพู ดหยาบต ิ ดล ั กษณะของ 

ส ุ ภาพชนดดยเฉพาะพู ดก ั บคร ู  อาจารย ์  และ เพื ่ อนต่ าง เพศ เป ็ น บ ร ะจ ำ

4 .  บ ร ะพฤต ิ ตนไม ่ เหมาะสมก ั บกาละ เทศะ  เช่ น ล ั ง เส ื ยงด ั งไนห ้ อง 

บระช ุ ม ขณะพื ่ ม ี การบระช ุ มน ั กเร ี ยนอย ู ่  จนทำไห้ ผ ู ้ ท ื ่ อย ู ่ ไกร ้ ช ิ ลเก ิ ดความรำคาญ 

ม ี กา รกระทฯไนทฯนองด ั งกล ่ า ว  เก ิ ดขั ้ นเก ิ นกว ่ า 3 ครั ้ ง

5.  ไม ่ สน ไจไ นกา ร เ ร ี ยน  เช่ น ไม ่ ล ั ง งานตามกฯหนลเวลา  ชอบ 

ลอกงานเพ ื ่ อน ม ั กรบกวนเพ ื ่ อนขระทคร ู สอน หร ื อแสดงกร ิ ยาไม ่ สนไจ ไม่ ร ั บติด 

ชอบงานจนทำไห ้ คร ู ต ้ องว ่ ากล ่ าวต ั กเต ื ่ อนเก ิ นกว ่ า  3 ครั ้ ง

6.  ไม่ชิ อลัฅย์  ไ ร ้ ว างไจไม ่ ไต ้ เ ม ํ ่ อมอบงานไห ้  เช่ น เคยทุ จร ิ ตไน 

การสอบหร ื อ ม ี ความบระพฤต ิ อย ่ างอ ื ่ นทฯนองเด ี ยงก ั นน เก ิ นกว ่ า 1 ครั ้ ง

7.  ชอบก ั อ เ ร ื ่ อ งทะ เลา ะว ิ ว าท  ชกชวนเพ ื ่ อนก ั อความไม ่ สงบก ั บ 

บ ุ คคลภายนอก หร ื อเพ ื ่ อนน ั กเร ี ยนต ้ วยก ั น ทฯ ' ไห ้ เส ื อม เส ื ยอ ื ่ อ เส ื ยงของรรง เ ร ี ยน  

เช่ น การแข ่ งข ั นก ีฬา ม ั กจะฅะรกนเขช ี ยร ์ ทฯนองท ้ าทายฝ ่ ายตรงข ้ ามหร ื อผ ู ้ ต ั ลล ั น 

ม ี การบ?เบั ต ิ ตนทำนองนํ ้ เก ิ นกว ่ า 1 ครั ้ ง

8.  แสดงพฤต ิ กรรมอ ื ่ นๆ ทคร ู ล ั วนไหญ่ ว ่ าไม ่ ควรกระทำ เก ิ นกว ่ า 1 

ครั ้ ง หล ั งจากไต ้ ร ั บการว ่ ากล ่ าวต ั ก เต ื อน เช่ น ก า ร เข ั า ไบไ นส ถา น เ ร ิ ง ร มย ์ ทไม ่  

เหมาะก ั บว ั ย เท ื ่ ยวกลางค ื นเก ิ นกว ่ า  4 ทุ ่มถึงตืสื  ดดยไม ่ ม ี ผ ู ้ บกครองพาไบ คื่ม



ร ฯ

ส ุ ราหร ี อยา เสพดัด ฯลฯ เป็นดัน

ปัญหาม ื ่ ว ั ยร ุ ่ นส ์ วนไหแ)ม ั กจะพบเม ื ่ ออย ู ่ ไนโรงเร ี ยน (สุชา จ ั นทน ์ เอม,

2529)  คือ

1. บัญหาไนกา

2. ปัญหาทื ่ เกื ่ ย

3 . บัญหา เกี ่ ยว

4. บัญหาไนกา

5 . ปัญหาไนกา

6. ปัญหาเกี ่ ยว

7 . ปัญหาไนกา

8. ปัญหาไนกา

9. ปัญหาไนกา

0. ปัญหา เกยว

ไนด ั านความต ั อง . ..ะ

ได ัทำการว ิ จ ั ยพบว ่ า ว ั ย ร ุ ่ นม ี ความด ั องการทางส ั งคม ด ั าน เศรษฐก ิ จและกา ร  

ส ื กษาด ั านสั มพั นธภาพกับบ ุ คคลไนครอบคร ั ว ด ั านส ั มพ ั นธภาพก ั บคร ู อาจารย ์  และ 

ดั านสั มพั นธภาพกับชุ มชน อย ู ่ ไนระด ั บค ่ อนข ้ างมาก ด ั านสาสุ นา ว ัฒนธรรม และ 

ก า ร เ ม ี อ ง  และด ั านส ั มพ ั นธภาพก ั บเพ ื ่ อนอย ู ่ ไนระด ั บบานกลาง นอกจากม ี  บ ั งอร 

ชุพงส์  ( 2523  ) ย ั งพบว ่ าน ั กเร ี ยนอาชึ วส ื กษาม ี ส ุ ภาพปัญหาทื ่ ส ์ งผลต่ อการบร ั บต ั ว 

ก ั บบ ร ร ยา ก าศ ด ั าน ก า ร เ ร ี ย นก า รส อ น  เพื ่ อน ส ุ ภาพภายไนครอบคร ั ว  และกับคร ู  

อย ู ่ ไนระด ั บบานกลาง โดยมีสุ ภาพบัญหา เฉพาะด ั านการบร ั บต ั วก ั บส ุ ภาพ 

บ ร ร ยา ก าศ ด ั าน ก า ร  เ ร ี ยนกา รสอน  และก ับคร ู ม ื ่ มากกว ่ าด ั านอ ื ่ น

ไนส ั วนของเส ื กส ื ลบะน ้ น ได ั ม ี น ั กว ิ ชาการหลายท ่ านกล ่ าวถ ึ งไว ้  

เช่ น โลแวนเพลด ั  และ บร ิ เทน ( L o w e n f e l d  and B r i t t a i n ,  1967)  

กล ่ าวว ่ า ระด ั บ I . Q  ไม ่ เก ํ ่ ยวข ้ องก ั บความสามรถทางส ื ลบะ  และ เดอฮาล
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และ ฮาธ ์ ว ิ ดเอ ิ รสท ์  (De Haen and H a v i g h u r s t )  พบว่ า เดั กบางคนพื ่ ม ี  

ความสามารถทางดนตร ี และส ิ ลบส ู ง  รสส ิ ป ัญญาต ่ ำกว ่ ามาตรฐาน 

มสิฉั ตร เอออานนท์  ( 2 528 )  กล ่ าวว ่ า น ั กเ ร ี ยนท ํ ่ ม ี ความถน ั ดทางส ิ ลบะอาจม ี  

สติปัญญา'ในระดับต่ ำ

, ด ั งน ั ้ นการท ื ่ จะช ่ วยไห ้ เด ั กดำรงช ี ว ิ ตอย ู ่ ไนโรง เร ี ยนอย ่ าง  

สุ ขสบายขํ ้ น ควรคำน ึ งถ ึ งส ิ งต ่ อไบน ึ

1. ก า ร เ ส ื อ ก ,โ ร ง เ ร ี ย น  ค ว ร ๆห ้ เ ด ั ก ม ี อ ิ ส ร ะ ไน ก า ร เส ื อ ก โ ร ง เ ร ี ย น  

เองบ ้ าง  ไนคำแนะนำของผ ู ้ ไหญ่  แล ะคว ร ไห ้ เ ด ั กม ี อ ิ ส ร ะ ไนการ เส ื อก เ ร ี ยน ว ิ ช า

ท ์ ตนถน ั ดไม ่ ไช ่ เ ร ี ยนตามความต ้ องการของบ ิ ดามารลา

2.  การบร ั บบร ุ งน ิ ส ั ยไนการ เ ร ี ยนท ี ่ ด ี  บ ิ ดามารดาควรม ี ล ่ วนช ่ วย  

โดยการไห ้ กำล ั งไจและจ ั ดหาสถานพ ื ่ เ ร ี ยนภายไนบ ้ านบ ิ เหมาะสม  ค ร ู ค ว ร ไ ftคำ 

แนะนำไนการ เ ร ี ยนและบล ู กฝ ั งท ั ศนคต ิท ั ด ี ต ่ อการ เ ร ี ยน

3. ความสำค ัญของหล ั กส ู ตรซ ึ ่ งควรจะล ่ ง  เสร ิ มพ ัฒนาการข 

ท ั งทางต ้ านร ่ างกาย อารมธ์ เ สั งคม สติปัญญา ตลอดจนล ่ งเสร ิ มไห ้ ว ั ยร ุ ่

องร ั ยร ุ ่ น 

นมี ค ุณธรรม

อันดี นอกจากน ั ้ หล ั กส ู ต รควรจะไต ้ ล ่ ง เสร ิ มความสามารถของ เด ั กอย ่ าง เต ็ มท ์

4 .  ก ิ จก รรมต ่ า งๆ  พื ่ โรงเร ี ยนจ ั ดข ็ ้ น ควรไห ้ เด ั กไต ้ ร ั บความสน ุ น 

สนาน เพลิดเพสิน และ!จ ั กทำงานร ่ วมก ั บเพ ื ่ อน

5.  ความส ั มพ ั นธ ์ ร ะหว ่ า งคร ู และน ั ก เ ร ี ยนควร  เป็ นไบไนทางพื ่ ด ี  ครู  

ควรไห ้ ความสนไจแก ั เด ั กท ุ กคน เพร าะความส ั มพ ั นธ ์ ร ะหว ่ า งคร ู และน ั ก เ ร ี ยนช ่ วย  

ไห้  เด ั กสามารถบร ั บต ั วไต ้ ด ี ไนโรง  เ ร ี ยนย ิ ่ งกว ่ าองท ์ บระกอบอน

นอกจากนั ้  สุชา จ ั นทนเอม ( 2 5 2 9 ) ไต ้ กล ่ าวถ ึ งส ั งคมทร ั ยร ุ ่ นเกยว 

ช ี องแยกเป ็ นช ี อๆ ไต้ดั งนึ

1. บ้ าน เด ั กเก ิ ดมาและ เจร ิญเต ิ บโตอย ู ่ ภายไนบ ้ านหลายบ ิ ก ่ อน 

ท จ ะ เ ข ้ า โ ร ง เ ร ี ย น  และย ั งคงอย ู ่ ไนบ ้ านอ ี กหลายป ี  ก ่ อนทจะแยกออกไบ ลังนั ้ น 

บ ิ ด ามา รดาอ ิ งคว รช ่ วย  เหส ื อว ั ยร ุ ่ นไนบกครองของตน โดยถือแนวบ?)บัติ ดั งนั ้

1 . 1  สร ้ างความส ั มพ ั นธ ์ อ ั นด ี ภายไนบ ้ าน บ ิ ด า มา รดาคว ร ร ั ก
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“ไคร ่ บรองดองก ั น  หลี กเล ํ ่ ยงการแยกก ั นอย ู ่  ห ร ื อการหย ่ า ‘ร ้ าง ห ร ื อ ก า ร ท ะ เล า ะ  

เ บา ะแว ั ง  แข ่ งก ั นภายไนบ ้ าน นอกจากÜควรไห ้ ความร ั กแบ ้ บ ุ ตร เท ่ า  เที ยมกัน 

และไม ่ ควรทอดท ํ ้ งบ ุ ตรมากเก ิ นไข

1 . 2  ต ้ องอบรมเล ็ ้ ยงด ู บ ุ ตรหลานของตน แล ะจ ะ ต ้ อ ง เ อ า ไจ ไส ํ  

ฐแลความเป ็ นอย ู ่ ของว ั ยร ุ ่ นของตนไห ้ มาก

1 . 3  ควรไห ้ เด ็ กร ู ้ ส ื กว ิ าตน เป็ นสมาชิ กที ่ สฯกัญคนหนึ ่ งของบ้ าน 

ไห ้ ร ู ้ จ ั กร ั บผ ิ ดชอบก ิ จการบ ้ านเร ื อนบ ้ าง ควรไห ้ เด ็ กร ู ้ จ ั กฅ ั ดล ี นไจด ้ วยตนเอง เช่ น 

เส ื อกคบเพอน เส ื อกว ิ ชา เ ร ี ยน  เสื อกว ิ ชาชีพ และการ เส ื อกค ู ่ ไนทส ุ ล รดยมีผู ้  

บกครองคอยเป ็ นผ ิ แนะแนวทางไห ้

2.  ร ร ง เ ร ี ย น  ชี ว ิ ตของเด็ กคร ี ่ งหนึ ่ งต ้ องอยู ่  

ก ั บการ เ ร ี ยนการส ื กษาอย ู ่ ตลอดเวลา  ปัญหานึ ่ สฯกัญของเ 

ป ัญหาการส ื กษาของเด ็ ก เอง  และป ัญหาเก ื ่ ยวก ั บการ เ ร ื ย  

สฯกัญอี กอย่ างได้ แกิ  เด็ กบร ับตั ว เข่ ากับคร ู  และ เพอนผู ง 

จ ึ งควรหาหนทางช ่ วย เหล ื อ เ  ด็กVจังต่อไบนึ ่

2 . 1  คร ูทุ กคนควรมีพื ้ นความร ู ้ ไนจ ึ ฅว ิทย 

ไห ้ซ ั ้ งถ ึ งธรรมชาด ็  และจ ิ ตไจของ เด็ก เพ ื ่ อจะได ้ เข ่ าไจ

2 . 2  คร ู ควรสร ี างล ั มพั นน ึ ่ อ ั นดก ับเด ็ ก เ 

บร ื กษาป ัญหาบางอย ่ างก ั บบ ิ ดามารดา เพร า ะบ ิ ด ามา รดา  

ม ี ความร ู ้ พอพ ื ่ จะไห ้ คฯแนะนฯ'ไนป ัญหาบางประการได ้  กิจ 

ค ว าม เข ้ า ไ จ  และม ี ความร ู ้ พอทื ่ จะช ่ วยแบ้ ไขปัญหาไห้ เด ็ ก

2 . 3  หลักสูตร ว ิ ชาที ่ จ ั ฟ้ สอนขนไนร ร ง เ

ไ น ร ร ง เ ร ี ย น  เกิ ่ ยวข่ อง 

ด็ก นายวก ั บร รง เ ร ี ยนค ื อ  

นว ิ ชาต ่ างๆ  ปัญหาที ่  

ไม่ ได้  ฉ ะ น ึ ่ น ร ร ง เ ร ี ย น

าว ั ยร ุ ่ น เพื ่ อจะได้สื กษา 

เ ด็กไห้ด็ ซั ้ น 

ด ็ กบางคนไม ่ สามารถ  

ไม ่ ม ื เ วลาว ่ า ง  หร ื อไม่  

ะ เข ่ าหาคร ูซ ั ้ ง  เป็นผิที ่ มี  

ได้

ร ี ยน ควรจ ั ดสอนขนเพ ื ่ อ

ไห ้ เก ิ ดบระรยชน ์ รดยตรงต ่ อช ี ว ิ ตน ั ก เ ร ี ยน  นอกจากน ึ ่ ย ั งม ี ก ิ จกรรมเสร ี มหล ั กส ู ตร  

เช่น กีVท ดนตร ี  การล ั งคม ทลฯ การไห ้ เด ็ กม ี ก ิ จกร รมทฯมากๆ  ไ น ร ร ง  เร ี ยน 

จะช ่ วยไห ้ เด ็ กไม ่ ไบเกะกะอย ู ่ ไนสถานน ึ ่ อ ้ นไม ่ สมควรอ ี กด ้ วย

2 . 4  ก า รแนะแนว  เพ ื ่ อช ่ วยเหลอเด ็ กเป ็ นรายบ ุ คคล ทํ ้ งไน 

ป ัญหาทางการส ื กษา ปัญหาลั วนตั ว และป ัญหาทางล ั งคม จะช ่ วยลดจฯนวนป ัญหา 

ของเด ็ ก  และการลงรทษเด ็ กไห ้ ห ้ อยลงด ้ วย
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2 . 5  สมาคมคร ู แล ะ$นกครอง เพ ื ่ อ ส ร ั า งคว าม เฟ ้ า ไจ ร ะหว ่ า ง  

ก ั นและก้ น ร วมทงหาทางก ั ง เ ส ร ิ ม เ ด ็ ก  และหาทางป ้ องก ั นป ัญหาช ึ ๋ งอาจจะ เกิด 

ขํ ้ นได้

3.  เพื ่ อนผู ง เด็ กวั ยนึ ่ ร ี กั กว่ า การลบเพ ื ่ อนเป ็ นก ั งสฯค ัญมาก ฉะนํ ้ น 

อิทธิพลของกกั มจึ งมี ผลต่ อ เด ็ กมาก กา รลบ เพ ื ่ อน เป ็ นความด ้ องการบร ะการหน ึ ่ ง  

ของว ั ยร ุ ่ น และต ั องการคบเพ ื ่ อนต ่ าง เพศด ้ วย  การ เส ื อก เพ ื ่ อนของว ั ย ร ุ ่ น รดยมาก  

ม ั กเส ื อกผู ้ ทม ี รสน ิ ยมตรงก ั น มีทั ศนคติคลั ายคลึ งกั น แล ะขนาดของ ร ่ า งทาย เท ่ า ๆ  

กัน การม ี จะป ้ องก ั นไม ่ ไห ้ เด ็ กว ั ยน แสลงพฤต ิ กร รมไบๆนทางม ี เลว  ควรแก ้ ไข 

ดังนํ ้

3 . 1  ร ร ง เ ร ี ยนคว รหา ทา งๆห ้ เ ด ็ ก ร ่ ว มก ั นทฯ ก ิ จก ร รม  เช่ น จัด 

ก ิ จกรรมเสร ิ มหล ั กส ู ตร  เพื ่ อไ,ห ้ เด ็ กได ้ เพล ิ ดเพล ิ นและไม ่ ไบบระกอบก ิ จกรรม ' ๆน 

ทางทเลว

3 . 2  ร รง เ ร ี ยนควรจ ั ดๆห ้ ม ี กา รส ื กษาประ เภทสหส ื กษาข ึ ้ น  เพื่อ 

ไห ้ ว ั ยร ุ ่ นได ้ ก ้ นเคยก ั น และทฯงานร ่ วมก ั น  เป ็ นการ เป ็ ดรอกาสไห้ เด ็ กต ิ ดต ่ อก ั บ 

เพื ่ อนต่ าง เพศ โดยอย ู ่ ๆนสายตาของคร ู

3 . 3  ควรไห ้ การส ื กษาเ ร ื ่ อง เพศแก ่ เด ็ กอย ่ างถ ู กต ้ องตามหล ั ก

ว ิ ชาการ

3 . 4  ควรจ ั ดไห ้ ม ี การอบรมจร ิ ยส ื กษาแก ่ ว ั ยร ุ ่ นอย ู ่ เสมอ

4.  ลี ่ [อมวลชนต่ างๆ จ ั ดเป ็ นเคร ื ่ องช ่ 'กจ ู งความประพฤต ิ ของเด ็ กไห ้  

เป ็ นไปได้ท้ งไนทางม ี ด ี  และไนทางทเส ื ยหาย ฉะนนเพ ื ่ อทจะได ้ ร ่ วมม ื อก ั นสร ั าง  

บุคลิ กภาพทื ่ ดี ไห้ กั บเด็ ก ควรจะได ้ ม ี การควบค ุ มล ี ่ [อมวลชนอย ่ างจร ิ งจ ั ง

5.  ต ั วเด ็ ก จ ั ดเป ็ นองก ้ประกอบมีสฯคัญมี ส ุ ดของปัญหาว ั ยร ุ ่ น วั ยรุ ่ น 

ไม ่ ไช ่ เด ็ กเล ็ กทช ่ วยต ั ว เองไม ่ ได ้  แต่ อยู ่ ไนว ั ยทจะเป็ นผู ้ ไหญ่  เด ็ กจ ึ งควรม ี การ  

ร ั บ ' เไนการทจะต ั ดก ั นว ่ า  ก ั งไดถู ก ก ั งไดควร  และควรตั ดกั นด้ วยสติปัญญา
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สา เหต ฺ กา รออกกลางค ้ นของน ั กส ิ กษา

ท ฤ ษ ด ู แ ล ะ ง า น ว ิ จ ั ย ท น ป ร ะ เ ท ส ท ี ่ เ ก ย ว ก ั บ ส า เ ห ฅ ุ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้ น ข อ ง

น ั กส ิ กษา

M a s l o w  น ั กจ ิ Vๆ ว ิ ท ย า ก ส ่ ม ม น ษ ย น ิ ย ม เ ช ื ่ อ ว ่ า  ก า ร ม ี น ั ก เ ร ี ย น ส อ บ ต ก  

ห ร ื อ ไ ม ่ บ ร ร ล ุ ผ ล ท น ก า ร เ ร ี ย น เ ป ็ น เ พ ร า ะ  พ น ฐ า น ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ไ ม ่  

ไ ต ้ ร ี บ ก า ร ต อ บ ส น อ ง  ซ ึ ่ ง ไ น เ ร ื ่ อ ง ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร พ ็ ้ น ฐ า น ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น น ั ้ น  V e r n o n  

F .  J o n e s  แ ล ะ  L o u i s e  ร .  J o n e s  ( 1 9 8 6 )  ไ ต ้ ท ฯ ก า ร ส ิ ก ษ า ว ิ จ ั ย เ ก ํ ่ ย ว ก ั บ  

ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร พ น ฐ า น ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น :ไ ต ้ ด ้ ง ต ่ อ ไ ป น ็ ้

1 . ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร เ ช ี า ไ จ ถ ึ ง  เ ป ้ า ห ม า ย ก า ร ส อ น ข อ ง ค ร ู

2 .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ม ี ส ์ ว น ร ่ ว ม ไ น ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ี ย น

3 .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ไ ห ้ เ น อ ห า ว ิ ช า เ ร ี ย น  ม ี คว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ก ั บช ีว ิต ข อ ง

น ั ก เ ร ี ย น

4 .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ไ ห ้ เ น อ ห า ว ิ ช า เ ร ี ย น  ม ี ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ก ั บ ค ว า ม ส น ไ จ  

ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น

5 .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ป ร ะ ส บ ค ว า ม ส ฯ แ จ ไ น ก า ร เ ร ี ย น

6 .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ก า ร เ อ า ไ จ ไ ส ํ  แ ล ะ ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ส น ไ จ ข อ ง  

นั ก เ ร ี ย น จ า ก ผ ู ้ ส อ น

7 .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ไ ห ้ ไ ค ร ง ส ร ี า ง ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ม ี บ ร ิ ม า ณ ท ี ่ เ ห ม า ะ สม 

ร .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ม ี เ ว ล า ส ฯ ห ร ี บ ก า ร เ ร ี ย น อ ย ่ า ง เ ต ็ ม ม ี

9 .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ม ี ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ท ํ ่ ล ี ต ่ อ  เ พ อ น ๆ

1 0 .  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร  ก า ร ช แ น ะ ท เ ห ม า ะ ส ม  ก ั บ ร ะ ด ั บ ข น ค ว า ม ส า ม า ร ถ  

แ ล ะ ว ิ ธ ี ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น

ผ ู ้ เ ร ี ย น  น ั บ เ ป ็ น อ ง ค ้ ป ร ะ ก อ บ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ท ื ่ ส ฯ ค ้ ญ  ฉะน ั ้ น  

ก า ร ส ิ ก ษ า ช ั อ ^ ล จ า ก ต ั ว ผ ู ้ เ ร ี ย น  จ ึ ง น ั บ เ ป ็ น ส ิ ง ส ฯ ค ้ ญ ข อ ง ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  

ไ ห ้ ม ี ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ แ ล ะ ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล  วิ ช ั ย ว ง ษ ์ ไ ห ญ ่  ( 2 5 2 9 )  ไ ต ้ ไ ห ้ ค ว า ม ส ฯ ค ้ ญ ต ่ อ



ก า ร ก ิ ก ษ า ช ี อ ม ู ล จ า ก ต ั ว ผ ู ้ เ ร ี ย น ว ่ า  ก า ร ก ิ ก ษ า อ ง ค ์ บ ร ะ ก อ บ ต ่ า ง ๆ  เ ช ่ น  ส ภ า พ  

แ ว ด ส ื อ ม ท า ง  เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ  ส ั ง ค ม  ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม เ ล ย ง ล ู จ า ก ค ร อ บ ค ร ั ว  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร  

ค ว า ม ส น ไ จ แ ล ะ ค ว า ม ม ุ ่ ง ห ร ั ง ต ่ อ ว ิ ช า ท ื ่ เ ร ี ย น  อ ง ค ์ บ ร ะ ก อ บ เ ห ล ่ า น  จ ะ ล ่ ง ผ ล ก ิ ง ก า ร  

เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ก ิ ล บ ะ  เ ป ็ น อ ย ่ า ง ม า ก

อ ี แ ว นส ์  แ ล ะ เ ฮ อ ร ั  ( E v a n s  a n d  H e r r ,  1 9 7 8 )  ไ ต ั ก ล ่ า ว ถ ี ง  

อ ง ค ์ บ ร ะ ก อ บ ไ น ต ั า น ก า ร  เ ร ี ย น ก า ร ส อ น r lม ี ผ ล ต ่ อ บ ร ะ ส ั ท ธ ิ ผ ล ข อ ง ก า ร จ ด ก า ร ก ิ ก ษ า  

ต ั า น ว ิ ช า ช ี พ ว ่ า  บ ร ะ ก อ บ ต ั ว ย

1 .  คร ู ผ ู ้ ' ส อ น จ ะ ต ้ อ ง ส น ไ จ เ อ า ไ จ ไ ล ่ ต ่ อ ค ว า ม ส ฯ แ จ ข อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น อ ย ่ า ง

แ ห ้ จ ร ิ ง

2 .  ผ ู ้ เ ร ี ย น  กิ อ เ ป ้ า ห ม า ย ก ิ ส ฯ ค ญ ไ น ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น

3 .  บ ร ร ย า ก า ศ ไ น ก า ร เ ร ี ย น ท ิ ่  เ ป ็ น อ ิ ส ร ะ ม า ก ก ว ่ า ก า ร บ ง ล ั บ

4 .  เ ท ั ้ อ ห า ส า ร ะ  แ ล ะ ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ก ิ จ ะ ท ฯ ไ ห ้ บ ร ร ล ุ  

ค ุ ด ม ุ ่ ง ห ม า ย ข อ ง ก า ร เ ร ี ย น

น อ ก จ า ก น ิ ก ิ ย ้ ง ม ี ง า น ว ิ จ ั ย อ ี ก ห ล า ย เ ร ื ่ อ ง ท ื ่ แ ส ด ง ไ ห ้ เ ห น ว ่ า  อ ง ค ์ บ ร ะ ก อ บ -  

ท แ ว ด ส ั อ ม ผ ู ้ เ ร ี ย น  ร ว ม ท ั ้ ง ต ั ว ผ ู ้ เ ร ี ย น เ อ ง น น  เ ป ็ น อ ง ค ์ บร ะ ก อ บ ส ฯ ค ญ ท ั ้ ท ฯ ไ ห ้ ผ ู ้ เ ร ี ย น  

บ ร ะ ส บ ผ ล ส ฯ แ จ ไ น ก า ร เ ร ี ย น  เ ช ่ น  ท ร า เ ว ฮ ร  ( T r a v e r ,  1 9 5 8 )  ไ ต ั ก ิ กษา  

อ ง ค ์ บ ร ะ ก อ บ ท ั ้ เ ป ็ น ต ั ว ก ฯ ห น ด ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  ผ ล ก า ร ก ิ ก ษ า พ บ ว ่ า  

ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ ข อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น เ ป ็ น ก ิ ง ส ฯ ค ั ญ ก ิ ส ุ ด ไ น ก า ร อ ธ ิ บ า ย ถ ึ ง ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  

ซ ื ่ ง บ ่ ร ะ ก อ บ ต ั ว ย  ค ว า ม พ ร ั อ ม ท า ง ส ม อ ง  ค ว า ม พ ร ั อ ม ท า ง ก า ย ภ า พ  ค ุ ณล ั กษณะทาง 

จ ั ด ไ จ  ค ว า ม ส น ไ จ  ท ั ศนคตั  ล ่ าน ิ ยม เ พ ศ  อาย ุ  แ ล ะ ภ ู ม ิ ห ล ั ง ท า ง ค ร อ บ ค ร ั ว  แ ล ะ  

ส ั ง ค ม  เ ก ล เ ช อ ร ี  แ ล ะ ค ณ ะ  ( G l a s e r  a n d  o t h e r s ,  1 9 7 2  ) ไ ต ั ส ร ุ บ ว ่ า  

ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น เ ป ็ น ผ ล จ า ก อ ง ค ์ บ ร ะ ก อ บ ห ล า ย บร ะ ก า ร  ไ ต ั แก ่  คุ ณลั กษณะ 

ข อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ก ิ ต ิ ด ต ั ว ม า แ ต ่ ก ฯ เ น ิ ด  ร ว ม ท ั ้ ง ภ ู ม ิ ห ล ั ง ต ั า น ค ร อ บ ค ร ั ว  

ต ั วย

กล่ าวไต ั ว ่ า  องค ์ บระกอบเหล ่ าน ็ ้  เป ็ นองค ์ บระกอบก ิ ไม ่ เก ื ่ ยวช ี องก ั บ



สต ิ i f ญญา แ ต ่ เ ป ็ น อ ง ค ์ บ ร ะ ก อ บ ท ํ ่ ม ี ค ว  

เ พ ร า ะ อ ง ค ์ ป ร ะ ก อ บ ท า ง ต ่ า น น จ ะ ช ่ ว  

ก า ร เ ร ี ย น แ ต ก ต ่ า ง ก ั น  แ ล ะ เ ป ็ น ส า  เ

า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ก ั บ ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  ทั ้ งน 

ย ๆ ! 1ผู ้ มี สติ ปั ญญา เ ท ่ า ก ั น  ม ี ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง  

ห ต ุ ข อ ง ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ั น ต ่ ว ย เ ช ่ น เ ล ี ย ว ก ั น

เ ส ิ ด เ ว ิ ว ์ ด  ( E d w a r d ,  1 9 5 3 )  ไ ต ่ ส ร ุ ป ผ ล ก า ร ส ื ก ษ า  

ม ี อ ิ ท ธ ิ พ ล ต ่ อ ผ ล ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น น อ ก เ ห น ื อ จ า ก ส ต ิ ป ั ญ ญ า แ ต ่ ว  

ป ั ญหาส ํ วนต ั ว  พ ํ ้ น ฐ า น ท า ง ค ร อ บ ค ร ั ว  ฐ า น ะ ท า ง ส ั ง ค ม  ส ภ า พ ท า ง

ตอ น ห น ึ ๋ ง ว ่ า ส ิ ง ท ี ่  

กั คื ฮ ค ว า ม ส น า , จ  

ป ั าน  ฯ ล ฯ

เ ม อ ร เ ร น ส ั  ( M e h r e n s ,  1 9 7 3 )  ก ล ่ า ว ว ่ า  น ั ก เ ร ี ย น จ  

เ พ ี ย ง ไ ด ,พน ไ ม ่ ไ ต ่ ! น ก ั บ ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ห ร ื อ เ ช า ว ์ ป ั ญญา  เ พ ี ย ง อ ย ่ า ง  เ 

อ ง ค ์ ป ร ะ ก อ บ อ ื ่ น  ป ็ อ า จ ม ี อ ิ ท ธ ิ พ ล ต ่ อ ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ไ ต ่  เ ช ่ น  

แ ร ง จ ู ง " ใ จ  ท ั ก ษ ะ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  ท ั ศ น ค ต ิ ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ท ํ ่ ม ี ต ่ อ ค ุ ณ ท ่ า ข อ ง  

ต ่ อ ค ร ู ต ่ อ ' โ ร ง เ ร ี ย น  แ ล ะ ต ่ อ ว ิ ช า ท ี ่ เ ร ี ย น

ะ เ ร ี ย น ไ ต ่ ล ี

ล ี ยว

ว ฒ ิ ภา ว ะ  

ก า ร ส ื ก ษ า

โ บ ว ์ แ ม น  ( B o w m a n ,  1 9 6 5 )  พบว ่ า  

ข น อ ย ู ่ ก ั บ ต ั ว แ ป ร ท า ง ต ่ า น ส ต ิ ป ั ญญ า  เ พ ี ย ง อ ย ่ า ง เ ล ี ย  

ว ิ ธ ี ส อ น ข อ ง อ า จ า ร ย ์  ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ร ะ ห ว ่ า ง อ า จ า  

ร ะ ห ว ่ า ง น ั ก ส ิ ก ษ า ก ั บ เ พ ื ่ อ น

ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร  เ ร ี ย น ม ิ ไ ต ่  

ว แ ต ่ ข น ก ั บ ต ั ว แ ป ร อ ื ่ น ๆ  ต ่ ว ย เ ช ่ น  

ร ย ์ ก ั บน ั กส ิ กษา  คว า ม ส ั มพ ั นธ ์

จ า ก ท ฤ ษ ฎ ี แ ล ะ ง า น ว ิ จ ั ย ท ี ่ ก ล ่ า ว  

เ ก ย ว ข ้ อ ง ก ั บ ค ว า ม ส ำ I เ จ ท า ง ก า ร ส ิ ก ษ า ข  

อ ง ค ์ ป ร ะ ก อ บ ห ล ั ก ท ั ้ เ ห ็ น ไ ต ่ ช ั ด  แ ล ะ เ ป ็ น ส  

ไ ต ่ เ ท ่ า ๆ  ก ั บ ค ว า ม ส ฯ แ จท า ง ก า ร เ ร ี ย น

มา ส า ม า ร ถ ส ร ุ ป ไ ต ่ ว ่ า  อ ง ค ์ ป ร ะ  

อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น ม ี อ ย ู ห ล า ย อ ง ค ์ ป ร ะ ก อ บ  

า เ ห ต ุ ข อ ง ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ั น ข อ ง ผ ู ้ เ  

ไต ่ แท ่

ก อบ

แต่

ร ี ย น

1 .  ต ่ า น ท ี ่ เ ก ย ว ก ั บ ผ ู ้ เ ร ี ย น  ไ ต ่ แท ่  พ น ฐ า น  ค ว า ม ถ น ั ด  ส ิ ง จ ู ง ไ จ ท ั ้  

ทๆๆ,ห ็ ส ิ กษา ท ั ศนคติ  แ ล ะ ส ุ ข ภ า พ อ น า ม ั ย  ฯ ล ฯ

2 .  ต ่ า น ท ี ่ เ ก ย ว ก ั บ ค ร อ บ ค ร ั ว  ไ ต ่ แก ่  ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ๆ น ค ร อ บ ค ร ั ว

ร า ย ไ ต ่ ข อ ง ค ร อ บ ค ร ั ว  แ ล ะ ก า ร ส น ั บ ส น ุ น ส ิ ง  เ ส ร ี ม ข อ ง ผ ู ้ บ ก ค ร อ ง  ฯ ล ฯ
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3 .  ด ้ า น ท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ส ถ า น ส ื ก ษ า  ไ ด ้ แก ่  หล ั กส ู ตร  ผ ู ้ สอน ก ร ะ บ ว น ก า ร  

ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  ก า ร บ ร ิ ห า ร แ ล ะ บ ร ิ ก า ร ส น บ ส น ุ น ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น

4 .  ด ้ า น ท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ส ั ง ค ม  ไ ด ้ แก ่  ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ก ั บ เ พ อ น  แ ล ะ ค ว า ม  

ล ั มพ ั นธ ์ ก ั บคร ู ผ ู ้ สอน

1 .  ด ้ า น ท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ผ ู ้ เ ร ี ย น

ไ น ก า ร ส อ บ ก ั ด เ ส ื อ ก เ ข ้ า ส ื ก ษ า ก ่ อ ไ น ส า ข า ถ ิ ล บ ห ั ต ถ ก ร ร ม  ผ ู ้ เ ร ี ย น จ ะ  

ต ้ อ ง ม ี ค ว า ม ถ น ั ด  แ ล ะ ค ว า ม ส น ไ จ เ ป ็ น พ น ฐ า น ส ำ ค ั ญ  ก ิ น ช เ บ อ ธ ์ ก  ( G i n z b e r g .  

1 9 6 6 )  ก ล ่ า ว ว ่ า เ ต ั ๊ ก อ า ย ุ ร ะ ห ว ่ า ง  1 1 - 1 7  ปี จ ะ เ ส ื อ ก อ า เ พ ร ด ย ย ี ด อ ง ก ั บ ร ะ ก อ บ  

ข อ ง ต น เ อ ง  เ ช ่ น  ค ว า ม ส น ไ จ ,  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ,  แ ล ะ ค ่ า น ิ ย ม  ร ล ย ไ ม ่ ไ ด ้ พ ิ จ า ร ณ า  

ถ ึ ง อ ง ก ั บ ร ะ ก อ บ ล ่ ว น อ ื ่ น  เ ช ่ น  ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง ต ล า ด แ ร ง ง า น  ฉ ะ น ั ้ น ค ว า ม ถ น ั ด  

แ ล ะ ค ว า ม ส น ไ จ จ ึ ง  เ ป ็ น ป ั จ จ ั ย ส ำ ก ั ญ ม ี เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ผ ู ้ เ ร ี ย น

ค ว า ม ถ น ั ด  เ ป ็ น ร ะ ด ั บ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง บ ุ ค ค ล ท ี ่ ม ี ต ่ อ ก า ร เ ร ี ย น !  แ ล ะ  

ฝ ็ ก ผ น ไ น ว ิ ท ย า ก า ร ต ่ า ง ๆ  ร ว ม ท ง ท ั ก ษ ะ ท ี ่ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร เ ร ี ย น !  ซ ํ ่ ง ม ี คว า มส ั มพ ั นธ ์  

ก ั บ ผ ล ล ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  ( ช ว า ล  แ พ ร ต ก ุ ล  ด ้ า ง ถ ึ ง ไ น  ทว ี บ ถ ิ ร ิ ร ั ศ ม ี .  2 5 2 7 )

นลิ นิ  ณ น ค ร  ( 2 5 2 5  ) ค ื ก ษ า อ ง ก ั บ ร ะ ก อ บ บ า ง บ ร ะ ก า ร ท ี ่ ส ั ม พ ั น ธ ์ ก ั บ  

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง จ ึ ฅ ร ก ร ร ม ไ น ร ะ ด ั บ บ ร ะ ก า ส น ิ ย บ ั ต ร ว ิ ช า เพ ช น ส ู ง  ไ น ว ิ ท ย  า เ ข ต  

เ พ า ะ ช ่ า ง  โ ด ย ไ ข ้ แ บ บ ท ด ส อ บ ว ั ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ เ ฉ พ า ะ ท า ง ค ื ล บ ะ  7 ด ้ าน  พบว ่ า  

ค ว า ม ส า ม า ร ถ เ ฉ พ า ะ ท า ง ถ ิ ล บ ะ ท ง  7 ด ้ าน  ม ี ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ก ั บ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง  

ด ้ า น จ ิ ต ร ก ร ร ม ไ ท ย ท ง เ ก ร ด เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม แ ล ะ เ ก ร ด เ ฉ ล ี ่ ย ว ิ ช า เพ อ ย ่ า ง ม ี น ั ย ส ำ ค ั ญ ท า ง  

สถ ิ ต ิ ท ี ่ ระด ั บ . 0 1  แ ล ะ ม ี ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ก ั บ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ด ้ า น จ ิ ต ร ก ร ร ม ส า ก ล  

ท ง เ ก ร ด เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม  แ ล ะ เ ก ร ด เ ฉ ล ี ่ ย ว ิ ช า เพ อ ย ่ า ง ม ี น ั ย ส ฯ ค ั ญ ท า ง ส ถ ิ ต ิ ท ี ่ ร ะ ด ั บ  . 0 5

ค ว า ม ส น ไ จ  คือ ค ว า ม ! ส ื ก จ ด จ ึ อ  อ ย า ก ! อ ย า ก เ ห ็ น  อ ย า ก ก ร ะ ท ฯ ล ี ่ ง  

ท ี ่ ต น ส น ไ จ  ค ว า ม ส น ไ จ เ ป ็ น อ ง ก ั บ ร ะ ก อ บ ส ำ ค ั ญ ท ี ่ ท ฯ ไ ห ้ เ ถ ิ ด แ ร ง จ ู ง ไ จ ไ น ก า ร เ ร ี ย น
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ห ร ื อ ก า ร ท ฯ ง า น  ค ว า ม ส น " ไ จ เ ป ็ น อ ง ค ์ บ ร ะ ก อ บ ท ํ ่ ม ี อ ิ ท ธ ิ พ ล ต ่ อ ก า ร เ ส ื อ ก อ า ช ี พ  แ ล ะ  

ม ี อ ิ ท ธ ิ พ ล ต ่ อ ก า ร ท บ ุ ค ค ล จ ะ ม ี ค ว า ม บ า ก บ น  ไ น ก า ร บ ร ะ ก อ บ อ า ช ี พ น น ม า ก น ั อ ย  

เ พ ื ย ง " ไ ด  ( ว ั ช ร ี  ทร ั พย ์ ม ี ,  2 5 2 3 )

อ ร ิ ย า  บ า น ห ง ษ า  ( 2 5 3 3 )  

ต ั า น ค ว า ม ถ น ั ด ท า ง ส ิ ล บ ะ  มิ ติ ล ั มฟ้ นธ ์  เ 

ว ิ ช า ช ี พ ข อ ง น ั ก ส ิ ก ษ า  ส า ข า ส ิ ล บ ห ั ฅ ถ ก ร  

ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  พบว ่ า  น ั กส ิ กษาท ํ ่ เ  

ต ิ า น ค ว า ม ถ น ั ด ท า ง ส ิ ล บ ะ ต ่ า ง ก ั น  เ พ ร า  

ท แ ต ก ต ่ า ง ก ั น

ท ฯ ก า ร ว ิ จ ั ย เ บ ร ิ ย บ เ ท ี ย บ  คว า ม ล ั มพ ั นธ ิ  

ห ต ุ ผ ล เ ช ิ ง น า ม ธ ร ร ม  แ ล ะ  ค ว า ม ส น " ไ จ ไ น  

ร ม  ข อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย อ า ช ี ว ส ิ ก ษ า  ไ น เ ข ต  

ร ื ย น ก ล ุ ่ ม ว ิ ช า ช ี พ ต ่ า ง ก ั น  ม ี ค ว า ม ส า ม า ร ถ  

ะ แ ต ่ ล ะ ก ล ุ ่ ม ว ิ ช า  ม ี จ ุ ด ม ุ ่ ง ห ม า ย ท า ง ก า ร เ ร ี ย น

ความถน ั ดและความสนไจ จึ งนับได้ ว ่ า เป ็ นสิงม ี จฯเป ็ นและต ิ องม ี ไน 

ตั ว$ เ ร ี ยน ทุกคนท เส ื อก เ ร ี ยนบร ะ เ ภทวิชาส ิ ลบห ั ตถกรรม อย่ าง"1รก็ ตาม ไพฑูรย์  

ส ิ นลาร ั ตน์  ( 2524)  กส ่ าวว ่ า ผ ู ้ เ ร ี ยนแต ่ ละคนจะม ี ว ิ ธ ี  แล ะแ บ บ กา ร เ ร ี ยน  

เทคน ิ คว ิ ธ ี การ เฉพาะต ั ว  แตกต ่ างก ั นออกไบไนการ เ ร ี ยนของแต ่ ละกล ุ ่ มว ิ ชา  

ตลอดจนล ั กษณะของน ั กส ิ กษาแต ่ ละแผนกว ิ ชาก ็ ม ี ความแตกต ่ างก ั น อิกทํ ้ งคุณลักษณะ 

ของผู ้ เ ร ี ยน'ไนติ าน ความสามารถทางสต ิ ป ัญญา ( L e a r n i n g  A b i l i t i e s ) ,  

อ ั ต ร า ก า ร เ ร ี ย น  ( R a t e  o f  L e a r n i n g )  ล ั กษณะการ เ ร ี ยน ( F u n c t i o n  o f  

L e a r n i n g ) ,  แล ะบร ะสบการณเต ิ ม  ( B a c k g r o u n d  o f  E x p e r i e n c e s )  สิ 

เป ็ นอง สิบระกอบสฯก ัญท ั ้ ม ี ผลต ่ อการ เร ี ยน!

2 .  ต ั า น ท ั ้ เ ก ย ว ก ั บ ค ร อ บ ค ร ั ว

ค ร อ บ ค ร ั ว  นับ เ ร น ห น ่ ว ย ท า ง ล ั ง ล ม ห น ่ ว ย แ ร ก ท ั ้ ไ ก ล ั ช ิ ล ก ั บ ผ ู ้ เ ร ี ย น  

น ั บ เ ป ็ น ส ภ า พ แ ว ด ล ั อ ม ท ั ้ ส ำ ก ั ญ  แ ล ะ ม ี อ ิ ท ธ ิ พ ล ต ่ อ ผ ู ้ เ ร ี ย น ท ั ้ ง ท า ง ต ร ง แ ล ะ ท า ง อ ั ฝ ็ ม  

เ ร ่ อ เ ด ็ ก เ ก ิ ด ม า บ ร ะ ส บ ก า ร ย ์ เ ท ื ่ เ ด ็ ก ไ ด ็ ร ั บ จ า ก ท า ง บ ้ า น  จ ึ ง ม ี ส ่ ว น ช ่ ว ย เ อ อ อ ฯ น ว ย ไ ห ้  

เ ด ็ ก ม ี ก า ร ส ิ ก ษ า ด ี  ห ร ื อ เ ร ี ย น ๗ ง ง า น ว ิ จ ั ย ห ล า ย เ ร ื ่ อ ง ช ี ๆ ห ้ เ ป ็ น ว ่ า  ลั กษณะ 

ค ร อ บ ค ร ั ว ท ํ ่ ต ่ า ง ก ั น  จ ะ ส ร ั า ง  เ ส ร ิ ม ส ภ า พ แ ว ด ล ั อ ม ท ั ้ ม ี ผ ล ต ่ อ เ ช า น ั ป ั ญ ญ า ข อ ง  เด ็ ก
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ไ ม ่ เ ห ม ี อ น ก ้ น  แ ล ะ ท ำ ไ ห ้ เ ต ้ ก ไ ต ้ ร ั บ แ ร ง จ ู ง ไ จ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น แ ต ก ต ่ า ง ก ้ น ต ้ ว ย

แ ผ น ก ว ิ จ ั ย ว ิ  

อ ง $ บ ร ะ ก อ บ ท ม ี อ ิ ท ธ ิ พ ล  

2 5 1 2  พบว ่ า  น ั กส ื กษา 

ส ู งกว ่ าน ั กส ื กษาท ั ่ ม ี ผ ู ้ บก

ท ย า ล ั ย ค ร ู  เ พ ช ร บ ุ ร ี  

ต ่ อ ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง น ั ก  

ท ั ่ ม ี ผ ู ้ บ ก ค ร อ ง ห ม ี ร า ย  

ค ร อ ง ม ี ร า ย ไ ต ้ ต ่ ำ  แ

( 2 5 1 3 )  ไ ต ้ ท ำ ก า ร ส ำ ร ว จ  แ ล ะ ว ิ จ ั ย  

ส ื ก บ า ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู  เ พ ช ร บ ุ ร ี  ป ี ก า ร ส ื ก ษ า  

ไ ต ้ ส ู ง แ ล ะ ม ี ก า ร ส ื ก ษ า ส ู ง  ม ี ผ ล ก า ร เ ร ี ย น  

ล ะ ม ี ก า ร ส ื ก ษ า ต ่ ำ

เ ช อ ร ์ แ ว น เ  

แ ก ้ ไ ข บ ้ ญ ห า ก า ร อ อ ก ก ล  

แ ม ร ี แ ล น ต ้  เ พ น ข ิ ล า า เ  

ส ่ ว น ไ ห ญ ิ อ อ ก ก ล า ง ค ั น  

อ ย ู ่ ไ น แ ห ล ่ ง  เ ล ึ ่ [ อมไ ทร ม  

ช า ย ม ี อ ั ต ร า ก า ร อ อ ก ม า

ตส ( C e r v a n t e s .  1 9 6 5 )  ไ ต ้ ท ำ ก า ร ว ิ จ ั ย ร ด ย ส ื ก บ า ว ิ ธ ิ 1 

า ง ค ั น ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น  ไ น ร ะ ด ั บ ม ั ธ ย ม ส ื ก ษ า  ไ น ร ั ฐ ม ิ เ น โ ช ต ้ า  

นัย แ ล ะ น ั ว ย อ ธ ์ ค  พบว ่ า  ส า เ ห ต ุ ส ำ ค ั ญ ท ั ่ ท ำ ไ ห ้ น ั ก เ ร ี ย น  

คื อ น ั ก เ ร ี ย น ม า จ า ก ค ร อ บ ค ร ั ว ท ั ่ ไ ม ่ ม ี ค ว า ม ส ุ ข  น ั ก เ ร ี ย น น ั  

ม ี อ ั ต ร ก า ร อ อ ก ม า ก ก ว ่ า บ ร ิ เ ว ณ ' ช า น เ ม ื อ ง  แ ล ะ น ั ก เ ร ี ย น  

ก ก ว ่ า  น ั ก เ ร ี ย น ห ญ ิ ง

ก ร ี น  ( G r e e n e ,  1 9 6 4 )  ไ ต ้ ท ำ ก า ร ส ื ก ษ า ส า เ ห ต ุ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ั น  

ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ม ั ธ ย ม ส ื ก ษ า  จ า ก ร ร ง เ ร ี ย น  15 แห ่ ง  ไ น ร ั ฐ  เ ช า ท  ค า ร ร ไ ล น ่ า  

พ บ ว ่ า เ ต ้ ก ท อ อ ก ก ล า ง ค ั น  ส ่ ว น ไ ห ญ ่ อ ย ู ่ ไ น ค ร อ บ ค ร ั ว ท ั ่ ม ี บ ุ ต ร จ ำ น ว น ม า ก  คือ ต ง แ ต ่  

5 คน ข ็ ้ น ไ บ  ป ี ด า ม า ร ล า ข อ ง  เ ด ก ท ั ่ อ อ ก ก ล า ง ค ั น ม ี ร ะ ด ั บ ก า ร ส ื ก ษ า ต ่ ำ แ ล ะ ร า ย ไ ต ้ ต ่ ำ  

ก ว ่ า บ ิ ด า ม า ร ด า ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ร ด ย ท ั ่ ว ไ บ  ก า ร ห า  เ ล ย ง ช ื พ ข อ ง ค ร อ บ ค ร ั ว ม ั ก จ ะ เ ป ็ น  

อ า ? พ ก ร ร ม ก ร  ร ั บ ก ้ า ง  เ ส ม ี ย น  แ ล ะ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  เ ด ั ก ท ั ่ อ อ ก ก ล า ง ค ั น บ ร ะ ม า ณ  

ร ั ฮ ย ล ะ  75 ม ี อ า ย ุ ม า ก ก ว ่ า อ า ย ุ บ ก ด ั ต า ม ร ะ ด ั บ ช ั น  ส ่ ว น ไ ห ญ ่ เ ค ย ส อ บ ต ก ม า แ ก ้ ว  

ผ ล ล ั ม ฤ ท ธ ิ ท า ง ต ้ า น ก า ร เ ร ี ย น อ ย ู ่ ไ น ร ะ ด ั บ ต ่ ำ  น อ ก จ า ก น ็ ้ ผ ล ก า ร ว ิ จ ั ย  อ ั ง แ ส ด ง ไ ห ้  

เ ห ็ นว ่ า  อ ง ค ั บ ร ะ ก อ บ ท ั ่ ม ี ค ว า ม ล ั ม พ ั น ธ ์ อ ย ่ า ง ม า ก ก ้ บ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ั น ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น  

คื อ ก า ร ข า ด เ ร ี ย น  ก า ร ไ ม ่ ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม ไ น ก ิ จ ก ร ร ม พ ิ เ ส ษ ข อ ง ร ร ง เ ร ี ย น  

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ไ น ก า ร บ ร ั บ ต ั ว  เ ช ั า ก ้ บ ร ร ง  เ ร ี ยนม ี น ้ อย

ร ะ ด ั บ ก า ร ส ื ก ษ า ฃ อ ง บ ิ ด า ม า ร ด า  ร า ย ไ ต ้ ข อ ง บ ิ ด า ม า ร ล า  ต ล อ ด จ น  

ก า ร ส น ั บ ส น ุ น ส ่ ง  เ ส ร ิ ม ไ น ก า ร ส ื ก ษ า ข อ ง ค ร อ บ ค ร ั ว  เ ป ็ น ต ั ว แ บ ร ไ น ส า  เ ห ต ุ ก า ร
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อ อ ก ก ล า ง ค ั น ห ้ า น ท เ ก ย ว ก ั บ ค ร อ บ ค ร ั ว

3 .  ห ้ า น น ึ ่ เ ก ึ ๋ ย ว ก ั บ ส ถ า น ส ื ก ษ า

ส ถ า น ค ื ก ษ า  เ ป ็ น อ ง ล ั บ ร ะ ก อ บ ห ้ า น ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  ท ี ่ บ ร ะ ก อ บ ห ้ ว ย  

ป ั จ จ ั ย ต ่ า ง ๆ  อ ี ก ห ล า ย ป ั จ จ ั ย  น บ ต ั ้ ง ๗  หล ั กส ู ตร  ผ ู ้ สอน ก ร ะ บ ว น ก า ร แ ย น -

ก า ร ส อ น  ก า ร บ ร ิ ห า ร แ ล ะ บ ร ิ ก า ร ท ส น ั บ ส น น ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  ซ ํ ่ ง ผ ู ้ ว ิ จ ั ย ไ ด ้ น ำ เ ส น อ  

ม า แ ห ้ ว " ไ น ต อ น อ ง $ บ ร ะ ก อ บ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  อ ย ่ า ง ไ ร ก ั ส ื ง า น ว ิ จ ั ย ห ล า ย ! น  

ไ ห ้ แ ส ด ง ใ ห ้ เ ห ็ น ว ่ า  ป ั จ จ ั ย ท ํ ่ เ ก ํ ่ ย า ก ั บ ส ถ า น ส ื ก ษ า น ํ ้ น  ม ี ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ก ั บ ข น า ด ข อ ง  

ส ถ า น ส ื ก ษ า  เ น ื ่ อ ง จ า ก ร ร ง เ ร ี ย น ข น า ด ใ ห ญ ่ ม ั ก ม ี ล ุ บ ก ร ณ ์ ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  ลั ง 

ฮ ฯ น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก ต ่ า ง ๆ  ค ร บ ห ้ ว น  ห ร ื อ เ พ ี ย ง พ อ  แ ล ะ ย ั ง ด ิ ง ส ู ด ใ จ ค ร ู ท ี ่ ม ี ๅ ฒ ิ ม ี  

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ส ู ง อ ี ก ห ้ ว ย  ย ิ ่ ง ไ บ ก ว ่ า น น  น ั ก เ ร ี ย น ท เ ร ี ย น ' ใ น ร ร ง เ ร ี ย น ข น า ด ใ ห ญ ่  

ม ั ก ม า จ า ก ค ร อ บ ค ร ั ว ท ี ่ ม ี ฎ ม ี ห ล ั ง ท า ง เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ แ ล ะ ส ั ง ค ม ต ่ า ง ก ั น ม า ก  ข ้ อ ส ั ง เ ก ต อ ี ก

บ ร ะ ก า ร ห น ึ ่ ง  คื อ ร ร ง  เ ร ี ย น ข น า ด ใ ห ญ ่ ส ั ว น ม า ก ม ั ก ต ั ้ ง อ ย ู ่  

ม ี ร อ ก า ส ร ั บ ค ว า ม เ จ า ก ส ื อ ห ล า ย ช น ิ ด  น อ ก จ า ก น ึ ่ ใ น ร ร ง  

ก า ร บ เ ! เ บ ้ ด ิ ง า น ข อ ง ค ร ู อ า จ า ร ย ์ ย ่ อ ม อ ย ู ่ ใ น ร ะ  เ ม ี ย บ แ บ บ แ ผ

เ ส า ว ค น ธ ์  จั นทภู มี  ( 2 5 2 9 )  ไ ห ้ ส ื ก ษ า ส า เ  

น ั ก เ ร ี ย น อ า ช ี ว ส ื ก ษ า ร ะ ด ั บ บ ร ะ ก า ศ น ิ ย บ ั ต ร ว ิ ช า ช ี พ ม ี ท ี ่  3 

ส า ร ค า ม  ร ะ ห ว ่ า ง ป ี ก า ร ส ื ก ษ า  2 5 2 4 - 2 5 2 7  ก ส ์ ม บ ร ะ ช  

น ั กส ื กษา แ ล ะ น ั ก ส ื ก ษ า ท ี ่ อ อ ก ก ก ล า ง ล ั น  พบว ่ า  ผ ู ้ บกคร  

ก ล า ง ค ั น ม ี ค ว า ม เ ห ็ น ว ่ า  สา เ ห ต ุ ท ี ่ ท ฯ ใ ห ้ น ั ก ส ื ก ษ า ต ้ อ ง อ อ  

ลั า เส ่ า  เ ร ี ย น แ พ ง  น ั ก ส ื ก ษ า ส อ บ ต ก บ า ง ร า ย ว ิ ช า  ผ ล ก า ร  

เ ง ิ น ซ อ ส ุ บ ก ร ณ ์ ก า ร ฝ ึ ก ภ า ค บ ฎ ิ ป ั ต ิ  พ ํ ้ น ฐ า น ท า ง ว ิ ช า ช ี พ ไ ม ่ เ  

ไ ห ้ เ ส ื อ ก เ ร ี ย น  ไ ม ่ ช อ บ ค ร ู ท ส อ น เ พ ร า ะ ใ ช ี อ า ร ม ณ เ ก ิ น ไ บ  

ส ถ า น ส ื ก ษ า ท ฯ ใ ห ้ เ ด ิ น ท า ง ล ฯ บ า ก

ใ น ต ั ว เ ม ื อ ง  ท ฯ ใ ห ้ ผ ู ้ เ ร ี ย น

เ ร ี ย น ข น า ลใหญ่

นที ่ ดี

หตุ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ั น ข อ ง

ว ิ ทย า ล ั ยอ า ช ี ว ส ื ก ษ า ม ห า

า ก ร คือ ผ ู ้ บ ก ค ร อ ง ข อ ง

อง แ ล ะ น ั กส ื กษาท ี ่ ออก

กกล า ง ค ั น คือ

เ ร ี ย นอยู ่ ๆ น เ ก ณฑ ์ ต ่ ฯ ไ ม ่ ม ี

พ ี ยง พอ ไ ม ่ ถ น ั ด ใ น ว ิ ช า ท

แล ะนื ่ พั ก อ ย ู ่ ไ ก ล จ า ก

จ ร ิ ย า  เ ส ก บ ุ ต ร  แ ล ะ ค ณะ  ( 2 5 2 6 )  ไ ห ้ ส ื ก ษ า ผ ล ข อ ง อ ง ล ั บ ร ะ ก อ บ ท ี ่
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ไ ม ่ ไ ช ่ ท า ง ด ้ า น ว ิ ช า ก า ร ท ี ่ ม ี ต ่ อ ล ั ม ฤ ท ธ ิ ผ ล ด ้ า น ว ิ ช า ก า ร ข อ ง น ั ก  

ส ื ก ษ า ต อ น บ ล า ย พ บ ว ่ า  ส ภ า พ แ ว ด ล ั อ ม ข อ ง ๆ ร ง  เ ร ี ย น  ได ้ แท ่  

แ ล ะ ก ิ จ ก ร ร ม เ ส ร ิ ม ห ล ั ก ส ู ต ร ท ี ่ ท า ง ๆ ร ง เ ร ี ย น จ ั ด ไ ห ้ แ ท ่ ผ ู ้ เ ร ี ย น

เ ร ี ย น  ' ไ น ร ะ ด ั บ ม ั ธ ย ม  

ข น า ด ข อ ง ๆ ร ง  เ ร ี ย น  

ม ี อ ิ ทธ ิ พลต ่ อล ั มฤทธ ิ

ผ ล ด ้ า น ว ิ ช า ก า ร ข อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น

น อ ก จ า ก น ั ้  

ส ฯ ค ั ญ แ ล ะ จ ะ ต ้ อ ง ค ฯ น ี ง  

ห ้ อ ง เ ร ี ย น เ ท ่ า น น  สภา 

ก า ร เ ร ี ย น ร ั ไ ด ้  ก า ร บ ร ิ

ก า ร จ ั ด ส ภ า พ แ ว ด ห ้ อ ม  y! เอ ิ อ  

ถ ึ ง เ พ ร า ะ ก า ร เ ร ี ย น เ ข อ ง  

พ แ ว ด ล ั อ ม ภ า ย น อ ก ห ้ อ ง  เ ร ี ย  

ก า ร ด ้ า น ว ิ ช า ก า ร แ ท ่ ค ร ู  ด ็ เ

ห ล ั ก ส ู ต ร ไ ห ้ เ ป ็ น ไ บ ไ ด ้ อ ย ่ า ง ม ี บ ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ  เ ช ่ น  

ค ื ก ษ า ล ู ง า น  เป ็ นด ้ น

อ ฯ น ว ย ต ่ อ ก า ร เ ร ี ย น  ด ็ เ ป ็ นส ิ ง

เ ด ็ ก ไ ม ่ ไ ด ้ เ ก ิ ด ข ็ ้ น อ ย ู ่ เ ฉ พ า ะ ไ น  

น ก ั จ ะ เ ป ็ น ส ํ ว น ช ่ ว ย ไ ห ้ เ ด ็ ก เ ก ิ ด  

บ ้ น ส ิ ว น ห น ื ่ ง ท ี ่ ช ่ ว ย ไ น ก า ร พ ฒ น า  

ก า ร ส ิ ง ค ร ู อ า จ า ร ย ์ ไ บ ค ื ก ษ า ต ่ อ

4 .  ด ้ า น ท ี ่ เ ก ื ่ ย ว ก ั บ ล ั ง ค ม

พ จ น า น ุ ก ร ม ฉ บ ั บ ร า ช บ ั ณ ฑ ิ ต ย ส ถ า น  พ .  

ข อ ง  " ล ั ง ล ม "  ว่ า ห ม า ย ถ ึ ง  คน จ ฯ นว น หน ี ๋ ง ท ี ่ ม ี คว  

ร ะ  เ ม ี ย บ ก ฎ เ ก ณ ฑ ์ ๆ ด ย ม ี ว ั ต ถ ุ บ ร ะ ส ง ค ื ส ฯ ค ั ญ ร ่ ว ม ก ั น  

ส ฯ ห ร ั บ ไ น ก า ร ส ื ก ษ า ค ร ง น ื ่  ผ ู ้ ว ิ จ ั ย ไ ด ้ จ ฯ แ น ก ล ั ง ค ม อ

ส .  2 5 2 5  ไ ด ้ ไ ห ้ ค ว า ม ห ม า ย  

า ม ล ั ม พ ้ นธ ิ ต ่ อ เ น ื ่ อ ง ก ั น  ต า ม  

( ร า ช บ ั ณ ฑ ิ ต ย ส ถ า น .  2 5 2 5 )  

อ ก เ ป ็ น  2 ด ้ าน  คื อ ล ั ง คม

ภ า ย ๆ น ๆ ร ง  เ ร ี ย น  แ ล ะ ล ั ง ค ม ภ า ย น อ ก ๆ ร ง  เ ร ี ย น

ล ั ง ค ม ภ า ย ไ น ร ร ง  เ ร ี ย น

เ ป ็ น ค ว า ม ล ั ม พ ั น ธ ิ ฃ อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น ก ั บ เ พ ื ่ อ น แ ล ะ อ า จ า ร ย ์  จ า ก ง า น ว ิ จ ั ย ข อ ง  

ส ม ห ว ั ง  พิ ธ ิ ยานุ ว ั ฒน์  ( 2 5 2 3 )  พบว ่ า  ส า เ ห ต ุ ๆ ด ย ต ร ง ท ี ่ ส ฯ ค ั ญ ท ี ่ ส ู ด  ท ี ่ ทฯไห้นิสิต 

น ั ก ส ื ก ษ า ต ้ อ ง ต ก  อ อ ก จ า ก ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  คือ ก า ร แ บ ่ ง  เ ว ล า ไ ม ่ ถ ู ก ต ้ อ ง  ไ ม ่ ไ ด ้ อ ุ ท ิ ศ  

เ ว ล า ไ ห ้ ก ั บ ก า ร ส ื ก ษ า  เส ่ า  เ ร ี ย น  แ ล ะ เ ก ย ว ๆ ย ง ๆ ด ย ต ร ง ก ั บ ส า เ ห ต ุ บ ร ะ ก อ บ  คือ 

ก า ร ท ฯ ก ิ จ ก ร ร ม น ิ ส ิ ต ม า ก เ ก ิ น ไ บ  แ ล ะ ก า ร บ ร ั บ ต ั ว เ ห ้ า ก ั บ ก า ร เ ร ี ย น ข น ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  

ไ ม ่ ไ ด ้  น ิ ส ิ ตน ั กส ื กษา ไ ม ่ ท ่ อย  เ ห ้ า เ ร ี ย น  แ ล ะ ไ ม ่ ท ฯ ก า ร บ ้ า น ต า ม ก ฯ ห น ด เ ว ล า
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ซ ึ ่ ง ค ่ อ น ข ้ า ง จ ะ ส อ ด ค ส ั อ ง ก ั บ ภ ู ม ิ ห ล ั ง ข อ ง น ิ ส ิ ต น ั ก ค ื ก ษ า ท ว ่ า  เ ก ื อ บ ร ้ อ ย ล ะ  SO ข อ ง  

ก ย ู ่ ม ต ั ว อ ย ่ า ง อ ย ู ่ ใ น ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ไ ม ่ เ ก ิ น  2 ปี แ ล ะ ส ่ ว น ใ ห ย ู ่ ) เ ป ็ น น ิ ส ิ ต ใ ห ม ่  ซ ึ ่ ง อ า จ  

จ ะ ย ั ง ไ ม ่ ร ุ น เ ค ย ก ั บ ร ะ บ บ ก า ร เ ร ี ย น ข น ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ซ ึ ่ ง แ ต ก ต ่ า ง ไ บ จ า ก ร ะ ล ั บ ม ั ธ ย ม  

ส ื ก บ า ต อ น ป ล า ย ม า ก  น ิ ส ิ ต ใ ห ม ่ จ ฯ เ ป ็ น ต ้ อ ง  เ ข ้ า ร ่ ว ม ก ิ จ ก ร ร ม เ ส ร ิ ม ห ล ั ก ส ู ต ร ท ุ ก ร ู บ  

แ บ บ ' โ ด ย ป ร ิ ย า ย  พ อ เ ป ็ น น ิ ส ิ ต ช น ม ิ  2 ก ิ อ า จ ห ล ง ใ ห ล ก ั บ ก ิ จ ก ร ร ม เ ส ร ิ ม ห ล ั ก ส ู ต ร  

ม ิ ไ ต ้ ร ด ถ ื อ ค ต ิ ว ่ า  " ก า ร เ ร ี ย น เ ป ็ น ง า น ป ร ะ จ ฯ  ก ิ จ ก ร ร ม เ ป ็ น ง า น ป ร ะ ก อ บ "

น อ ก จ า ก น ํ ้ ก า ร ส อ น เ ป ็ น เ ร อ ง ข อ ง บ ุ ค ค ล  2 ฝ า ย  คื อ ฝ า ย ผ ู ้ ใ ห ้ ก ั บ ฝ า ย  

ผู ้ ร ั บ หร ื อ  ค ร ู ฝ า ย ห น ึ ๋ ง แ ล ะ น ั ก เ ร ี ย น อ ี ก ฝ า ย ห น ํ ่ ง  อ ั จ ฉ ร า  ป ร ะ ไ พ ต ร ะ ถ ู ล  ( 2 5 2 1 )  

ไ ต ้ ร ว บ ร ว ม ค ว า ม ค ิ ด  เ ห ็ น ฃ อ ง น ิ ส ิ ต ค ณ ะ ค ร ุ ส า ส ต ร ้ เ น ป ี ท ื ่  3 เ ก ํ ่ ย ว ก ั บคร ู  viน ิ ส ิ ตชอบ 

แ ล ะ บ ร ะ ท ั บ ใ จ  แ ล ะ น ๆ ค ฯ ต อ บ ม า จ ั ด ห ม ว ด ห ภ ู ่  ไ ต ้ เ ป ็ น  4 ห ม ว ด  ล ั ง น

1 .  ล ั ก ษ ณ ะ ส ่ ว น ต ั ว ข อ ง ค ร ู

1 . 1 .  ล ั ก ษ ณ ะ ภ า ย น อ ก  ไ ต ้ แก ่  ก า ร แ ต ่ ง ก า ย  ก า ร แ ส ด ง อ อ ก  

สิ หห้ า ท ่ า ท า ง  แ ล ะ ก ิ ร ิ ย า ม า ร ย า ท

1 . 2 .  ก า ร แ ส ด ง อ อ ก ท า ง จ ิ ต ใ จ  และก ั ญญา ไ ต ้ แก ่  เป็ นผู ้ มี  

ค ว า ม ค ิ ด ร ิ เ ร ิ ม  ส ร ้ า ง ส ร ร ค ่  ม ิ ค ุ ณ ธ ร ร ม เ ห ม า ะ ส ม ก ั บ ก า ร เ ป ็ น ค ร ู  แ ล ะ ม ิ ค ว า ม ก ร ะ  

ฅ ี อ ร ี อ ร ้ น ใ น ก า ร บ เ ) ก ั ต ิ ง า น อ ย ู ่ เ ส ม อ

1 . 3 .  ก า ร แ ส ด ง อ อ ก ท า ง อ า ร ม ณ ์  ไ ต ้ แก ่  ม ิ จ ิ ต ใ จ ม ั ่ นคง  มิ 

อาณ์ ข ้ น แ ล ะ ร ้ จ ั ก ค ว บ ค ุ ม อ า ร ม ณ ์ ข อ ง ต น เ ฮ ง

2 .  ล ั ก ษ ณ ะ ท ั เ โ เ ย ว ก ั บ ง า น

2 . 1 .  ม ิ ค ว า ม ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ต ่ อ ห น ้ า ท ั

2 . 2 .  ม ิ ค ว า ม ต ร ง ต ่ อ เ ว ล า

2 . 3 .  ก า ร ใ ห ้ ค ว า ม ร ่ ว ม ม ิ อ ใ น เ ร ํ ่ อ ง ต ่ า ง ๆ

2 . 4 .  ก า ร เ ส ิ ย ส ล ะ

2 . 5 .  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร แ ก ั ก ั ญ ห า เ ฉ พ า ะ ห น ้ า

2 . 6 .  ม ิ ค ว า ม ร ั ก ใ น อ า ช ี พ ค ร ู
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3 .  ล ั กษณะท ี ่ เ กย

3 . 1 .  คว

ค ว า ม ส น ๆ , จ ท ํ ่ จ ะ บ ร ั บ ป ร ุ ง ก า ร  

บ ร ะ โ ย ช น ์ โ ล ย ก า ร ท ้ น ค ว ั า น า

3 . 2 .  ลว

แ ล ะ ป ร ั ช ญ า ก า ร ส ื ก ษ า  ม ี ควา  

ว ิ ธ ี ก า ร ถ ่ า ย ท อ ล ค ว า ม เ ท Vจี แล

ว ก ั บ ค ว า ม ร ู ้

า ม ร ู ้ ท ้ า น ว ิ ช า ก า ร  เ ช ่ น  ม ี ค ว า ม เ ด ี ๆ น ว ิ ช า ท ี ่ ส อ น  มี 

ส อ น ข อ ง ต น อ ย ู ่ เ ส ม อ  ร ู ้ จ ั ก ๆ ช ้ เ ว ล า ว ่ า ง ๆ $ เป ็ น 

ค ว า ม ร ู ้ ไ ห ้ แ ถ ่ ต น เ อ ง

า ม ร ู ้ ท ้ า น ว ิ ช า ค ร ู  ม ี ค ว า ม เ ข ้ า ๆ จ ๆ น  ห ล ั ก ก า ร ส ื ก ษ า  

ม เ ข ้ า ๆ จ ไ น พ ั ฒ น า ก า ร แ ล ะ จ ิ ต ๆ จ ฃ อ ง เ ส ื ก ว ั ย ต ่ า ง ๆ  มี 

ะ เ ห ม า ะ ส ม  แ ล ะ ร ู ้ จ ั ก น ฯ เ ท ค น ิ ค ก า ร ส อ น ๆ ห ม ่ ๆ  มา

ไ ข ้ ไ น ก า ร  เ ร ี ย น ก า ร ส อ น

3 . 3 .

ก ั บ ส ภ า พ ท ี ่ แ ท ้ จ ร ิ ง ไ น ห ้ อ ง

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ไ น ก า ร น ำ ท ฤ ษ ฎ ี ม า บ ร ะ ย ุ ก ท ้ ไ ห ้ เ ห ม า ะ ส ม  

เ ร ี ย น

4 .  ล ั กษณะ เ ก ย ว ก ั บมน ุ ษยส ั มพ ั นธ ์

4 . 1 .  เป ็ นผ ู ้ ม ี มน ุ ษยล ั มพ ั นธ ์ ท ี ่ จ ี ก ั บน ิ ก เ ร ี ยน

4 . 2 .  ม ี ค ว า ม ส ั ม พ ั น ธ ์ ล ั น จ ี ก ั บ บ ุ ค ล า ก ร ภ า ย ไ น โ ร ง  เ ร ี ย น

4 . 3 .  ม ี ม น ุ ษ ย ล ั ม พ ั น ธ ์ ท ี ่ จ ี ก ั บผ ู ้ บก ค ร อ ง น ั ก เ ร ี ย น

ส ั ง ค ม ภ า ย น อ ก โ ร ง  เ ร ี ย น

น ั บ เ ป ็ น อ ง ส ื บ ร ะ ก อ บ ห น ื ่ ง ท ี ่ ก ร ะ ท ร ว ง ส ื ก ษ า ธ ี ก า ร ไ ม ่ ส า ม า ร ถ ค ว บ ค ุ ม ไ ท ้  

ชาญช ั ย อ า จ ิ น ส ม า จ า ร  ( 2 5 3 0 )  ไ ท ้ ก ล ่ า ว ถ ึ ง  อ ง ส ื บ ร ะ ก อ บ ท ้ า น น ว ่ า  มีอยู ่  5 

อ ง ส ื บ ร ะ ก อ บ  คือ

1 .  แ ร ง 3)ง ไ จ ด ั ้ ง เ ด ิ ม ส ำ ห ร ั บ ก า ร ม า โ ร ง เ ร ี ย น  ช ึ ๋ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น ไ ท ้ ร ั บ ก า ร  

เ ส น อ แ น ะ ไ ห ้ ม า โ ร ง เ ร ี ย น โ ด ย ค า ด ห ว ั ง ว ่ า  เ ข า ส า ม า ร ถ ห า ง า น ท ำ ไ ท ้ ไ น อ น า ค ต  

น อ ก จ า ก น ผ ู ้ บ ก ค ร อ ง อ า จ จ ะ ส ์ ง เ ด ิ ก เ ข ้ า โ ร ง เ ร ี ย น เ พ ร า ะ เ ป ็ น ว ่ า ค น อ ื ่ น ๆ  เ ข า ท ำ ก ั น

2 .  อ ง ส ื บ ร ะ ก อ บ พ ํ ้ น เ พ เ ด ิ ม ข อ ง ท า ง บ ้ า น  ; ส ถ า น ะ ท า ง ส ั ง ค ม  แ ล ะ  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ  ห ล ั ก ฐ า น จ า ก ท ุ ก บ ร ะ เ ท ศ ไ น เ อ เ ช ี ย แ ล ะ แ บ ซ ิ พ ั ก  แ ส ด ง ไ ห ้ เ ป ็ น ว ่ า  เด ิ ก
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จากครอบคร ัวท ํ ่ฝ ็ ร ายไต ้ต ่ำม ักจะสอบตกออกกลางค ันมากกว ่า เด ็กทมาจาก  

ค รอบ ค ร ัว f lม ี ร ายไต ้0 ง ท ั ้ ง น เ ร น เพ ร า ะ ' ] า เด ็กยากจนนนผ ู ้บกครองไม ่สามารถ  

ล ัง เส ีย าห ้ เ ร ียนไต ้  านทางตรงก ้นข ้าม เด ็กท ี ่ป ีฐ านะด ีอ าจจะข ้า งคร ูม าสอนพ ิ เศษ  

เพิ ่มเต ิมาห้ทบ ้าน

3. การขาดแคลน'โครงสร ้างพ ํ ้นฐานชนบท ( R u r a l  I n f r a s t r u c ­

t u r e )  การว ิจ ัยย ังแสดงาห ้ เห ็น ว ่า  านพ ิ ่นหชนบทจะฝ ็ เด ็กสอบตกออกกลางค ัน 

มากกว ่า านช ุมชนเม ือ ง  ทั้งน็้  เ ช ัน เพ ร า ะ ว ่า  ส ีงท ื เด ็กชนบทไต ้ เร ียนนนไม ่ส ัมพ ้นธ ิ  

ก ับสภาพของชนบท เด ็กานชนบทย ังขาดแคลนหนังส ือพ ิมพ ์  และหนังส ือ เหล่านื ๊  

คือ ข ้อ เส ีย เบ ร ียบ

4.  ร ะ ย ะ ท า ง จ า ก บ ้า น ถ ึ ง โ ร ง เ ร ีย น  ในหลายๆ  บ ร ะ  เทส ก า รส ร ้ า ง  

โ รง เ ร ีย นาห ้อย ู ่ า นบ ร ิ  n o t ท ื ่ เ ด ็กท ุกคนสามารถมาถ ึง โ รง เ ร ียนไต ้  ภายานหนึ ่ งช ั ่ ว 

โมงนน  เป ็นส ีงทํ ่ เป ็นไบไม ่ไต ้  เด ็กห ต ้อ ง เด ิน ท างไกลจากบ ้านม าย ัง โ ร ง เ ร ีย น  

ย ่อมทฯาห ้ เก ิดความเหนดIหน ึ ่อย  จ ัน จะล ังผลต ่อการ เร ียนของน ัก  เ ร ียน

5. ท ุโภชนาการ จากหล ักฐานทางการแพทย ์ชาห ้ เห ็นว ่า  เด็กทื ่ได้  

ร ับ บ ระทานอาหารไม ่ถ ูกหล ัก โภชนาการ  ย ่อมฝ ็ผลกระทบกระเท ือนต ่อสมอง จัน 

จะล ังผลถ ึง ค ว า ม ส า ม า ร ถ า น ก า ร เ ร ีย น  เด ็กท ี ๋ ไต ้ ร ับอาหารไม ่ถ ูกต ้องตามหล ัก 

โภชนาการม ัก จ ะ  เป ็น เด ็กทสอบตกออกกลางค ัน

กล ่า ว โดยสร ุบ ส ังคมท ั ้ ง ภ ายานและภายนอกโ รง เ ร ีย น  น ับเป ็นต ้วแบร 

ทืฝ็อิทธิพลไม่ห้อยต่อ ส ัมฤทธ ิผลทางการ เร ียน  รวมท ั ้ ง เป ็นสาเห.ต ุของ 

การออกกลางค ันของน ักถ ึกบาด ังทบรากฎอย ู ่ านงานว ิจ ัยหลาย เรอง  เช่น 

Me Dona 1d (1992 )  พบว ่าขบวนการทางส ังคมท ื เป ็นต ัวบ ่ง Iถ ึง  ก ารออกกลางค ัน  

ของน ัก เ ร ียนระด ับม ัธยมถ ึกบามาจากสา เหต ุหลายทาง  เช่น โ ร ง เ ร ี ย น  ต ้บกครอง 

รวมท ั ้ งผ ู ้บร ิหารต ้วย การถ ึกษา ค เ งน ึ ่ ร ับ รอ งค วาม เห ็น ท ว ่า ก ร ะบ วน ก า รอ อ ก ก ล างค ัน  

คือ ก ระบวนการแบร เบล ื ่ย นทางส ังคมท ื เก ื ่ ย วข ้อ งก ับต ัวน ัก เ ร ียน  ร ะบบส ังคมาน  

ห ้อ ง เ ร ียน  า น โ ร ง เ ร ีย น  และพ ิ ่นฐานทางครอบคร ัว  และ บ ังอร เพงษ ์  ( 2523 )

ถ ึกบาสภาพบัญหาทลังผลต่อ ก า รบ ร ับต ัวของน ัก เ ร ีย นอาช ีวถ ึกบาาน เขต  

กร ุง เทพมหานคร  พบว่า น ัก เร ียนฝ ็บ ัญหาต ้านการบร ับต ัวก ับสภาพบรรยากาศ
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ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  และก ับคร ูม าก riสุด และน ัก เ ร ีย นทได ้ร ับกา รอบรม  เลยงล ู  

ต ่า ง กัน ฐ าน ะท าง เศ รษ ฐ ก ิจ ข อ ง ค รอ บ ค ร ัว c h งก ัน ผลล ัมฤทธ ิทางการ เร ียนต ่า งก ัน  

จะม ีสภาพป ัญหาทส ํงผลต ่อการบร ับต ัวต ่างก ัน

จ า ก 4)อ?!นพบทงของ“ไ น บ ร ะ เท ศ  แ ล ะ ต ่า ง บ ร ะ เท ศ น น  ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น  
น ับ เป ็นป ัญหาสำค ัญไนการจ ัดการส ืกษา เ พ ร า ะ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น ถ ือ ว ่า  เป็น 
ความส ูญ เบ ส ่าแ ละ เป ็น ค ว าม ล ัม เห ล ว ไ น ด ้า น ก าร จ ัด ก าร ค ืก ษ า  น ักการส ืกษาทง 
ภ า ย ไ น บระ เ ท ศ แ ล ะ ต ่ า ง บ ร ะ เ ท ศ  ต ่างก ็ไ ห ้ค วาม ส น ไ จไน ป ัญ ห าก ารอ อ กก ล างค ้น  
น้็ โด ยไ ด ้พ ย าย า ม ส ืก ษ าด ้น ค ว ิา ว ิจ ัย  เพ ื ่ อห าแนวทางแก ัไขป ัญหาน ั ้มาโดยตลอด 
และมักพบว่า อ ง ค ์บ ร ะ ก อ บ ท เป ็น ส า เห ต ุข อ ง ก า ร อ อ ก ก ล า งค ัน น ้น  อ้นลับแรก 
ได ้แห้ ด ้าน ท เก ํ ่ ยวก ับ ผ ู ้ เร ีย น และครอบ คร ัว  ซ ึ ่ งบระกอบด ้วยการขาดแคลนท ุนทร ัพย ์  
ค ว า ม ไ ม ่ต ง ไ จ เ ร ีย น  ต ้องบระกอบอาช ีพ  ข า ล เ ร ีย น  ต ล อ ด จ น ส ภ า พ ท า ง ร ่า ง ก า ย  
และจ ิต ไจ เช ่น ม ีคว ามผ ิดบกต ิทางด ้านการ พ ัง  แ ล ะ ส า ย ต า  เจ ับบ ่วย สภาพ 
ครอ บ ค ร ัว แต ก แยก  ซ ึ ่ งองค ์บระกลอบด้านน ิ เป ็นองค ์บระกอบสำค ัญพ ื ่ม ีผลต ่อ 
ก า ร อ อ ก ก ล า งค ้น ข อ ง ผ ู ้ เ ร ีย น ท ุก ร ะ ด ับ  องค์บระกอบต่อไบก็ค ือ ด ้ านทนายวก ับ การ  
บ ร ิห า ร แ ล ะ ส ภ า พ แ ว ด ล ัอ ม ข อ ง โ ร ง เ ร ีย น  อ ้นบระกอบด้วย โ ร ง เ ร ี ย น ข า ด ก า ร  
บร ิการแนะแนว ข า ด ส ิง อ ำ น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก  ท ุบกรย ์ เการผ ิกงานไม ่พอ นอกจากน 
ย ้งม ีองค ์บระกอบด้านหล ักส ูตร แ ล ะก าร ส อ น ขอ งคร ู  ซ ึ ่ งบระกอบด ้ว ยการจ ัด  
โ บ ร แ ก ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ไ ม ่น ่า ส น ไ จ  ไม ่ม ีก ิจกรรมเสร ิมหล ักส ูตรและด ้านคร ูนน 
ไ ด ้แห้ ค ร ูข า ด ค ว า ม เ ส ม อ ภ า ค  ย ุต ิธรรม คว าม บ ก พ ร ่อ งไ น การส อ น  ครูดุ  ต ฯ ห นิ 
ต ิ เต ิยนบ่อยๆ คร ูไม ่ไห ้ความสนไจหร ีอค วามไกล ัช ีดก ับผ ู ้ เ ร ียน  เป็นด้น ซ ึ ่ งการ 
ว ิจ ัยพ ื ่ เก ึ ่ ยวก ับสา เห ต ุข อ ง ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน ข อ ง ก า ร ส ืก ษ า ร ะ ด ับ ต ่า ง ๆ  ทงไน 
บร ะ เ ท ศ แ ล ะ ต ่ า ง บระ เท ศ ต ่อ ไบ น ิ  ผ ู ้ ว ิจ ัยเป ็นว ่า อ า จ เ ป ็น อ ง ค ์บระก อบพ ื ่ เป ็น สา เห ต ุ  
สำคัญททำไห้นักสืกษา ไนระด ับบระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพ  บ ร ะ เภ ท ว ิช าค ัถ บ ห ัต ถ กรรม  
ไ น เ ข ต ก า ร ส ืก ษ า  6 ออกกลางค ันได ้  แ ล ะ จ ะ ไ ด ้น ำ ม า เป ็น  แ น ว ท า ง ไ น ก า ร ว ิจ ัย  
แ ล ะ แกัปัญหาไนลำดับต่อไบ
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งานวิจ ัยท ี ่ เกยวข ้อง

ง านว ิจ ัย 1 นประ  เ ทส

จรูญ แ ส งส าคร  ( 2 5 3 2 )  ว ิจ ัย ส า เห ต ุก า ร อ อ ก ก ล า ง ค น ข อ ง  
น ักก ิกษาผ ู ้ ใหญ ่แบบเบ ็ด เส เจขนพนฐาน ใน จ ังหว ัดอ ุบลราชธาน ี  กล ุ ่มต ัวอย ่าง 
เป ็นน ักก ิกษาผ ู ้ ใหญ ่แบ บเบ ็ด เสร ็จข นพนฐานของจ ังหว ัด อ ุบลราชธาน ีทออกกลางค ัน  
ในป ีการก ิกษา 2 5 3 0  จฯนวน 13 4  คน พ บ ว ่า ส า เห ต ุก ารอ อ ก ก ล างค ้น ส ์ว น ให ญ ่  
เก ิดจากล ้านส ์วนต ัว  และล ้านครอบคร ัวของน ักก ิกษา  ร อ ง ล ง ม า ล ือ  ส า เห ต ุท ี ่ เ ก ิด  
จากล ้านคร ูผ ู ้สอน และสาเหต ุล ้ านส ุดท ้ายล ือ  ส า เ ห ต ุท ี ่ เ ก ิด จ า ก ล ้า น ก า ร จ ัด  
ส ภ า พ แ ว ด ล ัอ ม แ ล ะ ก า ร บ ร ิห า ร ช น เร ีย น

หลุยส์  อัมสุทธิ ( 2 5 2 9 )  ท ฯ ก า ร ว ิจ ั ย เ ร ื ่อ ง ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ส า เ ห ต ุ  
การออกกลางค ัน ของน ัก ส ืกษ า  ในสถาบ ันพ ัฒนาฝ ็ม ีอแรงงาน ในกร ุง  เทพมหานคร 
กล ุ ่มต ัวอย ่าง  เป ็นนักก ิกษาท ี ่ออกกลางค ันในการฝ ึกยกระด ับฝ ึม ีอของสถาบ ันพ ัฒนา 
ฝ ึม ือ แ ร ง งา น  ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร  ป ็พ . ส .  2 5 2 6  จฯนวนที ่ งสืน 3 2 8  คน ผ ล ก าร  
ว ิจ ัยพบว่า สาเหต ุการออกกลางคันที ่สฯค ัญที ่ส ุดล ือ ล ้ านเามีหลังของนักกิกษา 
ใ ด ย เ ฉ พ า ะ ก า ร ไ ม ่ม ี เ ว ล า ม า เ ร ี ย น  เพ ร า ะ ต ้อ ง บ ร ะ ก อ บ อ า ช ีพ

เสาวคนธ ์  จันทภูมี  ( 2529  ) ก ิกษาสาเหต ุการออกกลางค ันของ 

นักก ิกษาอาชีวก ิกษา ระด ับบระกาศน ียบ ัตรว ิชาช ีพป ิท ี ่  3 ว ิทยาล ัยอาชีวก ิกษา 

มหาสารคาม  ร ะหว ่า งป ีก ารก ิกษา  2 5 2 4 -2 5 2 7  กล ุ ่มประชากรท ี ่ ใช ีในการว ิจ ัย  

เป ็นผ ู ้ปกครองของน ักก ิกษา จฯนวน 197 คน และน ักก ิกษาท ี ่ออกกลางค ันระหว ่าง  

ป ีการก ิกษา 2 5 2 4 -2 5 2 7  จฯนวน 19” คน พบว่า น ักก ิกษาที ่ออกกลางค ันและ 

ผ ู ้บกครองม ีความเห ์นว ่า  สาเหต ุท ี ่ทฯให ้น ักก ิกษาต ้องออกกลางค ัน ลือ 

ค ่า เล ่า เ ร ีย นแพ ง  น ักก ิกษาสอบตกบางรายว ิชา และผลการเร ียนอย ู ่ ใน เกณฑ ์ต ่ฯ  

ไม ่ม ี เง ินชออ ุบกรณการฝ ึกภาคบฎ ิบ ัต ิ  พนฐานทางว ิชาช ีพไม ่ เพ ียงพอ ไม ่ถน ัดในว ิชา 

ท ี ่ ไล ้ เล ือกเร ียน ไม ่ชอบคร ูท ี ่ สอนเพราะใช ีอารมเนเก ินไบ และที ่พ ักอย ู ่ ไกลจาก
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สถาน ค ืก ษ าท ฯ ให ้ Iด ิน ท างลฯ บ าก

ฉ ว ีว ร ร ณ ว ัฎ ฎ า น น ท ์  ( 2 5 2 8 )  ว ิจ ัย เ ร ื ่ อ ง ก า ร อ อ  
ระดับปริญญามหาบัณฑิต จ ุฬาล งก รณ ์มหาว ิทยาล ัย  กลุ ่มตัวอย่  
คือ นิส ิตระดับปริญญามหาบัณฑิตที ่ Iข ั าสืกษาๆ,นจุฬาลงกรณ์มหา 
คืกษา 2 5 2 0 ,  2 5 2 1  และ 2 5 2 2  ท ํ ่ ออกกลางค ันจฯนวน 7 
เห ต ุก าร อ อ ก ก ล า ง ค ัน  ได้แกิ  น ิส ิต ม ีค ว าม ก ัง ว ล ใ จ ใน เร ื ่อ ง ต ัา  
มีทัศนคติไม่ต ท ี ่น ิส ิตมีรอกาสมาสืกษาต่อ ว ิธ ีการสอนของอา  
ต ัองทฯงานไป เละทฯว ิทยาน ิพนธ ีไปด ัวย ทฯให ้ไม ่ม ี เวลาท ี ่จ  
ว ิทยาน ิพนธ ีอย ่ าง เต ิมท ี ่

ก กลางค ัน ของ  นิสิต 
างท ี ่ ใช ัใ น ก าร ว ิจ ัย  
ว ิทยาล ัย  ร ุ ่นปิการ 
4 9  คน พบว่า สา 
งๆ เพ ื ่อนร ่วมงาน 
จ า ร ย ์ไ ม ่น ่ า ส น ใ จ . 
ะอ ุท ิศให้ก ับการทฯ

รสภา ผ ่องชัยก ุล ( 2 5 2 7  ) ได ัค ืกษาป ัญหาการออก กลางค ันของนิส ิต 
น ักส ืกษาในระดับปร ิญญาตร ิ  คณะ ว ิท ย าศ าส ฅ ร  รลยมีว ัตถ ุประสงท์ท ี ่ จะค ืกษา 
ส ถาน ภาพ ของผ ู ้ อ อกกลางค ัน  แ ล ะส า เห ต ุก าร อ อ ก ก ล าง ค ัน ข อ ง น ัก ค ืก ษ า  รดย 
ใชักล ุ ่มต ัวอย ่างที ่ เป ็นนิส ิตนักค ืกษา ในสถาบ ันอ ุดมค ืกษาของร ัฐ  3 สถาบัน คือ 
จ ุฬาลงกรณ ์มหาว ิทยาล ัย  ม ห า ว ิท ย าล ัย ม ห ิด ล แ ล ะ ส ถ าบ ัน เท ค ร น ร ล ฮ พ ร ะ จ อ ม เก ส ืา  
จฯนวนที ่งสิน 9 61  ลน ผ ล ก า ร ว ิจ ัย เก ื ่ ย ว ก ับ  สถาน ภ าพ ขอ งผ ้อ อ ก กล างค ัน
พบว่า น ิส ิตน ้กสืกษาเพสชาย อ 
น ักสืกษาที ่ออกกลางคันมีภ ูม ีลฯ เ 
ก ิจการส ิวนต ัว สฯหร ับสาเหต ุก 
สุงสุด 3 อันVดับแรก คือ ดัองก 
มาท ฯการส อบ ค ัด เส ือ กให ม ่  แล

อ ก ก ล างค ัน ม าก ก ว ่า  เพศหญิง สํวนใหญ่ของนิสิต 
นาอยู ่ที ่กร ุง เทพมหานคร ผ ู ้บกครองม ีอาช ัพบระกอบ 
ารอ อ กก ล างค ัน น น  พบว ่าสา เหต ุท ี ่ ออ กกลางค ัน  
าร อ อ กไ ป ส อ บ เช ัาคณ ะห ร ิอ ส าข าอ ื ่น  ทดลองออก 
ะม อ งไ ม ่ เห ็น แ น ว ท าง ป ร ะก อ บ ฮ าช ัพ

กมล กสัาหาญ ( 2 5 2 7 )  ไ ด ้ส ืก ษ า ส า เห ต ุก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน  ของนัก 
คืกษา ม ห า ว ิท ย า ล ัย เป ีด ส ุร ข ท ัย ธ ร ร ม า ธ ิร า ช  รดยม ีว ัตถ ุประสงท ์ เพ ื ่อท ี ่ จะค ืกษา 
สถานภาพส ิวนต ัวของน ักส ืกษา แ ล ะ ส า เ ห ต ุก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน  พบว่า นักคืกษาที ่  
อ อ ก ก ล าง ค ัน เป ็น ช าย  ร ัอยละ 6 1 . 2 1  หญิงร ้อยละ 3 8 . 7 9  ม ีอ า ย ุร ะ ห ว ่า ง  23 
- 3 0  ปี มากที ่สุด และส์วนใหญ่ เป ็นผู ้ท ี ่ม ีครอบครัวแลัว นอกจากนนย ังVฒว ่าน ัก



0

สืกษาที ่ออกกลางค ้นล ้วนใหญ่  ม ีรายไต ้ต ่อนล ือน ร ะ ห ว ่า ง  3 , 0 0 0 - 5 , 0 0 0  บาท 
และม ีจำนวนคนที ่ต ้องร ับ ผ ิด ช อ บ เ ล ย ง ด ู  3 - 4  คน สฯห'รับด ้านการสืกษา พบว่า 
ส าข าว ิช าส ืก ษ าส าส ต ร ีอ อ ก ก ล าง ค ้น ม า ก ท ี ่ ส ุด  ว ุฒ ิ เด ิม ค ้อ น แ า ส ืก ษ า  ลือ วุฒิอน- 
บ?ญญาหเ อ  เท ีย บ เท ่า  จ ุล บ ร ะ ส ง ล ืท ี ่ ส ม ัค ร เ จ ั า เ ร ีย น เ พ ร า ะ  ต ้อ ง ก า ร จ ะ ไต ้ วุฒิสูง 
ขน แ ล ะ เม อ อ อ ก ก ล า ง ค ้น ไ บ แ ล ้ว  น ักส ืกษาล ้วนใหญ่ไม ่ไต ้ส ืกษาต ่อท ี ่ รดเลย ล้วน 
สาเหต ุท ี ่ออกกลางค ้นในต ้านล ้วนต ัวน ั ้น  พบว่า สาเหตุสฯค้ญลือ ต ้ านความพร ้อม 
ใ น ก า ร เ ร ี ย น เ ช น ส า เ ห ต ุ เ น อ ง จ า ก  น ัก ส ืก ษ า ม ี เ ว ล า ว ่า ง น ้อ ย จ น ไ ม ่ส า ม า ร ถ เร ีย น  
ไต้  และน ัก ส ืก ษ าค วบ ค ุม ก ารส ืก ษ าต ้ว ยต น เอ งไ ม ่ไ ต ้  สฯหร ับต ้านความม ั ่นใจใน 
ร ะ บ บ ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  พบว่า ม ีส า เห ต ุ เ ร ่อ งม าจ าก ท ี ่พ ้ก อ าค ้ย ขอ งน ้ก ส ืก ษ าอ ย ู ่  
ห ่ า งจากสน ามสอบ  และ สถานท ี ่สอนเสร ิม ส ำ ห ร ับ ส า เห ต ุก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น ใ น  
ล ้ว น ท ี ่ เก ย ว ก บ ก า ร จ ัด ร ะ บ บ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ข อ ง ม ห า ว ิท ย า ล ัย  พบว่า ส า เห ต ุ  
สำคัญลือ ต ้ า น เอ ก ส า ร ก า ร ส อ น แ ล ะ ว ัส ด ุก า ร ส ืก ษ า  เป ็น เ พ ร า ะ  นักสืกษาไต้ร ับ 
เ อ ก ส า ร ก า ร ส อ น ท่ีน ักส ืก ษ าไ ต ้ส ืก ษ าม ี เน ั ้ อ ห ายาก เ กินไช

อรนุช บุณยกนก (2526 )  ไต ้ท ำการว ิจ ัย เพ ื ่ อ ว ิ เ ค รา ะห ์อ งล ืบ ร ะกอบ  

ที ่ลัมพันธ์กับการออกกลางค ้นข องนิสิตปิท่ี 1 จ ุฬาลงกรณ์มหาว ิทยาล ัย ไลยมีจ ุล 

นุ ่งหมาย เพื ่อสืกษาลักษณะที ่นิสิตออกกลางค ้น สถานภาพปัจจ ุบ ันของนิส ิตที ่ออก 

กลางค ้น  และเพ ื ่อ ว ิ เคราะห ์องล ืบ ระกอบท ี ่ล ัมพ ันธ ์ก ับการออกกลางค ้น  ไ ล ย ใ เ  

กล ุ ่ มต ัวอย ่า งบระชากรท ี ่ เป ็นนิสิตจ ุฬาลงกรณ์มหาว ิทยาล ัยท ี ่ออกกลางค ้น เมั ่อมี  

ฐานะเท ียบเท ่าชนป ีท ี ่  1 ร ุ ่น ป ีการล ืกษา 2 5 2 1 -2 5 2 4  จำนวนทงส ิน  85S คน 

พบว่า องล ืบระกอบท ี ่ล ัมพ ันธ ์ก ับการออกกลางค ้น ไต้แค้  นักสืกษามีปัญหากับครู  

ผู ้สอน ไม ่ เป ็น แน วท างบ ร ะกอบ อา เพ  ไม ่ เป ็นความสำค ัญของว ิชาท ี ่ เ ร ียน  

ครอบคร ัวม ีรายไต ้น ้อย  ผ ล ก า ร เ ร ีย น ต ่ำ  และผ ู ้บกครองไม ่สน ับสน ุนการ เร ียน  

ของน้กสืกษา

มัย ส ุขเอยม (2524) ว ิจ ัยเร ื ่อง ความคิดเป ็นของ ครู น ักเร ียน

และผู ้บกครอง เท ี ่ยวก ับสาเหต ุการขาดเร ียนและการออกกลางค ้นของน ัก เร ียน

ในแหล ่งเท ี ่อมรทรมคลองเตย กร ุง เทพมหานคร กลุ ่มตัวอย่างไต้แค้  ค ร ูบ ระจำ
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ชนประถมมีท ํ ่  1 -6  ในป ีการค ืกษา 2524 จฯนว 

บ ่อยลรง จฯนวน  30 คน น ้กเร ียนท ื ่ออกกลาง 

เร ียนแระถมส ืกษา ส ังก ัดกร ุง เทพมหานครทตงอ 

จำนวน  3 ร ร ง  ได้แก่  ' โ รง เ ร ีย นว ัดคลอย เตย  

ใ ร ง  เร ียนชุมชนหมู ่บ ้านพัฒนา และผ ู ้บกครองของ 

พบว่า ค ร ูบ ร ะจ ฯช น เห ็น ว ่า ส า เหต ุก า รออกกลา  

ใจ ใส ่  ต าม ใจน ัก เ ร ีย น  และน ัก เ ร ียนไม ่สนใจกา  

น ักเร ียนท ํ ่ออกกลางค ัน และผ ู ้บกครองเห ็นว ่าสา  

บ ร ะจ ฯช น  แ ล ; โ ร ง เ ร ีย น  ไม ่ต ิดตามเมอน ัก เร ีย  

ค รอบคร ัวหาร ' เยได ้  แล ะน ัก เ ร ีย นไม ่ เ ก ่ง  มีผลก

น 89 คน น ัก เ ร ียนทขาด เร ีย น  

ค้น จฯนวน 30 คน จ า ก โ ร ง  

ย ู ่ ในแหล ่ง เส ือมโทรมคลองเตย  

โ ร ง เ ร ีย น ศ ูน ย ์ร ว ม น ัฯ ใ จ  และ 

น ัก เ ร ียน เหล ่านน  ผลการว ิจ ัย  

งคันคือ ผ ู ้บ กค รองขาดกา ร เอ า  

ร เ ร ีย น  หร ีอสนใจน ัฮย สฯหร ับ 

เหต ุท ํ ่ทำให ้ออกกลางค ัน คือครู  

น ข าด เ ร ีย น  น ัก เร ียนต ้องช ่วย  

า ร เ ร ีย นไม ่ล ี

สมหวัง พิธ ิยานุว ัฒน์ และคณะ ( 2 5 2 3  ) ได ้ทฯการค ืกบาภ ูม ิหล ังและ 
ส า เ ห ต ุก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น ข อ ง  น ิส ิตน ักค ืกบาจากมหาว ิทยาล ัย  5 แห่ง คือ ช ุฬ า -  
ลงก รณ ์มหาว ิทยาล ัย  มหาว ิทยาล ัย  เก ษ ต ร ศ า ส ต ร ์  มหาว ิท ยาล ัยส ิลบากร  มหา 
ว ิท ยาล ัย ธ รรม ส าส ต ร ์  และมหาว ิทยาล ัยมห ิดล ในป ีการส ืกษา 25 1 3 - 2 5  14 ท้ัง 
หมดจฯนวน 568 คน โดยการสัมภาบญ่พบว ่า ภ ูม ิหล ังทางครอบคร ัวของผ ู ้ออก 
ก ลางค ัน  ส ่วนใหญ่ม ีบ ิดามารลาทั ้ ไม ่ได ้ เร ียนหน ังส ือ และบระกอบอาชีพส่วนVคัว 
เป ็นบ ุตรคนกลาง แ ล ะ ม าจ าก ค รอ บ ค ร ัว ข น าด ใ ห ญ ่  ส ่วนภ ูม ิหล ังทางการส ืกบาพบ 
ว่า ผ ู ้ทออกกลางค ันเป ็นผ ู ้ทม ีความร ู ้ ระด ับม ัธยมค ืกษาป ีห 5 เพ ียงพอทจะ เร ียน 
ไ ด ้ส ฯ แ จ  ส ฯ ห ร ับ ส า เห ต ุก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน จ า ก ม ห า ว ิท ย า ล ัย  พบว่า สา เหต ุท ี ่สำ  
คัญเป็นอันดับหนึ ่ ง คือ ก า ร แ บ ่ง เ ว ล า ไ ม ่ เ ห ม า ะ ส ม  แ ล ะ ไ ม ่ต ง ใ จ ค ืก บ า เ ล ่ า เ ร ี ย น  
ส ่วนสาเหต ุสฯค ัญรองลงมา คือ ทัศนคติ  Vท่อว ิชาและคณะท ี ่ เร ียนไม ่ด ี  เพ ร า ะ ไ ม ่  
ชอบคณะทเร ียน เล ือ ก ว ิช าไ ม ่ต รง ก ับ ค ว าม ส น ใ จ  เล ือ ก แผน ก ไม ่ต รงก ับ ค วาม  
ถ น ัด ข อ งต น เอ ง  ร ู ้ส ิกว ่ าคณะที ่ตนสังก ัดไม่ เป ็นที ่ยกย ่อง ไม ่ชอบว ิธ ีการสอนของ 
อ า จ า ร ย ์  แ ล ะ ล ุบ ก ร ย ์ เก าร เร ีย น ก าร ส อ น ไ ม ่ เพ ีย งพ อ  สาเหตุอ ื ่นๆ ที ่ม ีความสำคัญ 
ใ ก ล ั เ ค ีย ง  คือ พื ้นความรู ้และสติปัญญาไม่ลีพอ ทำก ิจกรรมน ิส ิต มาก เก ิน ไบและ 
ไม่ชอบกิจกรรมนิส ิต บ ร ับ ต ัว เช ี าก ับ ก าร เร ีย น ข ั ้น ม ห าว ิท ย าล ัย ไ ม ่ไ ด ้  ฐ า น ะ ท า ง  
เศรษฐก ิจไมลี่ และส ุขภาพก่อนแอ
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คืริชัย กาญจนวาส ื  ( 2 5 2 0 )  ท ฯ ก า ร ว ิจ ้ ย แ อ ง  อง fi บ ระกอบค ื เก ํ ่ ยว  
ข ้อ ง ก ับ ก าร อ อ ก ก ล า งค น  และการสอบตกซ ้ๆชน ขอ งน ัก เร ียนระ ก ับม ัธยมส ืกษา 
ตอนต้น ๆ,นกร ุง เทพมหานคร กล ุ ่มต ัวอย ่างค ือ น ักเร ียนทสอบฅกซ้ฯชน 3 9 3  คน 
และน ัก เร ีย น ค ือ อ ก ก ล างค ้น  2 3 3  คน จ า ก โ ร ง เ ร ีย น ม ัธ ย ม ค ืก ษ า ๆ น ก ร ุง เท พ ม ห า  
นคร พบว่า องค์บระกอบที ่  เก ํ ่ ย ว ข ้อ ง ก ับ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น ข อ ง น ัก เร ีย น  คือ คุณ 
ล ักษณะของน ัก เร ียน ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  ความสัมพันธ ์ๆนครอบครว สภาพ 
เส ร ษ ฐ ก ัจ -ส ัง ค ม  และป ัญหาเก ื ่ ยวก ับคร ู

กรมสามัญสืกษา ก ร ะ ท ร ว ง ส ืก ษ า ธ ิก า ร  ( 2 5 1 3 )  ท ำ ก า ร ว ิจ ั ย เ ร ื ่ อ ง  
ก า ร ส ืก ษ า เ ฉ พ า ะ ก ร ณ ์ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น ข อ ง น ัก เ ร ีย น บระถมส ืกษา กลุ ่มต ัวอย ่าง 
ไกัแก่  ครูๆหญ่  คร ูบร ะ จ ำ ช น  น ัก เร ีย น ท ออกกลางค ัน  แ ล ะผ ู ้บ กครองน ัก เร ียน  
เ ห ล ่า น น จ า ก โ ร ง เ ร ี ย น บระถม ค ืก ษ าๆ น จ ัง ห ว ัด ส ม ุท รส งคราม จำน วน  8 โ ร ง  ผล 
การว ิจ ัยพ บว ่า  จากการส ัมภาษณ์คร ูๆหณ์  แ ล ะคร ูบร ะ จ ำ ช น  เฉัน'ว่ า เล ็กออก 
กลางค ้นนนม ีสาเหต ุสำค ัญตามลำด ับค ือ  ช ่วยผ ู ้บกครองบระกอบอาช ีพ  เล ็กไม ่  
ส ม ัค ร ๆ จ เร ีย น  แ ล ะ ผ ู ้บ ก ค ร อ ง ย าก จ น  แต ่จากการส ัมภาษณ์ต ัว  เล ็ก พ บ ว ่า ส า เห ต ุ  
สำค ้ญท ี ่ทำใม ัออกกลางค ้น ไกัแกั  ก า ร ไ ม ่ส ม ัค ร ใ จ เร ีย น เป ัน อ ัน ก ับ แ รก  ร อ ง ล ง  
มาคือ ช ่วยผ ู ้บ กครองบระกอบ อาช ีพ  แ ล ะผ ู ้บ ก ค ร อ ง ย าก จน  สำห รบการส ัมภาษณ ์  
ผ ู ้บกครอง พบว่า เล ็ก อ อ ก ก ลางค ้น  เพ ร า ะ ช ่ว ย ง า น ผ ู ้บ ก ค ร อ ง  เล ็กไม ่สม ัครใจ 
เร ีย น  แล ะผ ู ้บ ก ค ร อ ง ย าก จน

สงัด อุทรานันท ( 2 5 1 3 )  ว ิจ ัย เร ื ่ อ ง  ส ถ า น ภ า พ ท า ง เส ร ษ ฐ ก ิจ  
สังคม แ ล ะ ส ภ า ว ะ เก ี ๋ ย ว ก ับ ต ัว เล ็ก บ า ง ป ร ะ ก า ร ท ี ่ท ำ ๆ  f u  ล ็ก ไ ม ่ เ ข ้ า เร ีย น ต ่อ ๆ น  
ชนบระถมส ืกษาตอนบลาย กล ุ ่มต ัวอย ่าง เป ็น เล ็กน ัก เร ียนชนบระถมค ืกษาป ีท ํ ่  4 
ป ีการส ืกษา 2 5 1 2  จ า ก โ ร ง เ ร ีย น บ ร ะ ช า บ า ล  ส ังก ัดองค ์การบร ิหาร สวนจ ังหว ัด  
ใ น เข ต ก า ร ค ืก ษ า ภ า ค บ ัง ค ับ  จ ังหว ัด เช ียงๆหม ่  ผลการว ิจ ัย พ บว ่า  สาเหตุท ี ่  
ท ำๆ ห ้น ัก เร ีย น ไม ่ เข ้ า เร ีย น ต ่อ ๆน ระด ับ บ ระถม ส ืก ษ าต อ น บ ล าย  เ พ ร า ะ เ ล ็ก  
สุขภาพล่อนแอ สดิปัญญาไม่ดี  ข า ด ค ว า ม ก ระ ต ิอ ร ีอ ร ีน  ผ ู ้บ ก ค ร อ ง ฐ า น ะ ย าก จ น  
จึง ไม่สนับสนุนๆนั เร ียนต่อ แ ล ะ ก า ร เ ด ิน ท า ง ไ บ โ ร ง  เร ียนไม ่สะดวก
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บังอร ฐพงษ์  ( 2 5 2 3  ) ท ฯ ก า ร ว ิจ ัย เร ื ่  
ผลต่อ ก า ร บ ร ับ ต ัว ข อ ง น ัก แ ย น อ า ช ีว ส ิก ษ า  ไนกรุ  
เป ็นน ักเร ียนอาช ีวส ิกษาชนม ัธยมสิกษาป ีท ี ่  4 - 6  ส 
ก ัด ก อ ง ก า ร ส ิก ษ า เอ ก ช น  “ใน ก ร ุง เท พ ม ห าน คร  ปีก 
คน ผลการว ิจ ัย พ บว ่า  น ักเร ียนมีสภาพปัญหาต ่านก 
ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  และกับคร ูมากที ่ส ุด และน ัก เร ี  
กัน ฐ า น ะ ท า ง เ ส ร ษ ฐ ก ิจ ข อ ง ค ร อ บ ค ร ัว ต ่า ง ก ัน  ผ 
จะมีสภาพบ ัญหาที ่ส ์งผลต ่อการบร ับต ัวต ่างก ัน

อง การสิกษาสภาพปัญหาที ่ ?(ง 
ง เท พ ม ห า น ค ร  กลุ ่มต ัวอย ่าง 
า ฃ า ว ิช า ช ่า ง อ ุต ส า ห ก ร ร ม  สัง 
า ร ส ิก ษ า 2 5 2 2  จฯนวน 6 5 2  
าร บ ร ับ ต ัว ก ับ ส ภ า พ บ ร ร ย าก า ศ  
ย น ไ ต ่ร ับ ก าร อ บ ร ม เ  ลยงด ูต ่ า ง  
ล ส ัม ฤ ท ธ ิท า ง ก า ร เร ีย น ต ่า ง ก ัน

มนูญ แป ้นเจร ิญ ( 2 5 2 2 )  ทฯวิจัย เ 
หาส่วนตัว ปัญหาสังคม แ ล ะ ป ัญ ห าก าร เร ีย น ข อ ง  
ม ัธยมส ิกษาตอนบลาย และนักสิกษาผู ้ ใหญ่ระตับ 
อย ่างค ือ  น ัก เร ีย น อ า เ ว ส ิก ษ า ร ะ ด ับ บ ว ช .  นักเ 
นักสิกษาผู ้ ใหญ่ระดับ 5 ในจ ังหว ัดสงขลา ปีการ 
พบว่า น ัก เร ีย น อ าช ีว ส ิก ษ าบ ระ ส บ ป ัญ ห าก าร เร ี  
เร ียนกลุ ่มอื ่น และย ังพบว ่า  น ักเร ียนท ี ่ม ีฐานะทา 
บระสบป ัญหาในท ุกด ัานมากกว ่าน ักเร ียนท ี ่ม ีฐานะ 
แ ล ะ บ าน ก ล าง

รื ่ฮง ก าร ส ิก ษ า เบ ร ีย บ เป ีย บ ป ัญ  
น ัก เร ียนอาช ีวส ิกษา นัก เร ียน  
5 ใน จ ังห ว ัด ส งขลา กลุ ่มตัว 

ร ียนม ัธยมส ิกษาฅอนบลาย และ 
สิกษา 2 5 2 1  จฯนวน 5 6 0  คน 
ยนและปัญหาสังคม มากกว ่าน ัก 
ง เส ร ษ ฐ ก ิจ ขอ งคร อ บ ค ร ัว ต ่ฯ จะ  
ทาง เสรษ ฐก ิจ ขอ งครอบ ค ร ัว ส ูง

กรรณ ิการ ์  พันสิริกุล ( 2 5 2 1 )  ว ิจ ัย เ ร ื ่ อ ง ก า ร ส ฯ ร ว จ ป ัญ ห า ก า ร เ ร ีย น  
สังคม แ ล ะ ส ่ว น ต ัว ข อ ง น ัก เร ีย น โ ร ง เร ีย น ส า ร พ ัด ช ่า ง  ใ น ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  โดย 
ม ีกล ุ ่มต ัวอย ่าง เป ็นน ัก เร ียนร ุ ่นม ิถ ุนายนก ังก ันยายน ป ีการสิกษา 2 5 2 1  ข อ ง โ ร ง  
เร ีย น ส าร พ ัด ช ่าง  ใ น ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  4 โ ร ง  จฯนวน 3 3 5  คน ผ ล ก าร ว ิจ ัย  
พบว่า น ัก เร ียนท ี ่ม ีพนความร ี เล ิมระต ับบระถมส ิกษาและม ัธยมส ิกษา  มีปัญหาส่วน 
ต ัวมากกว ่าน ัก เร ียนท ี ่ม ีพ นความร ี เด ัมระด ับอ ุดมส ิกษา  น ักเร ียนที ่ ไม ่ม ีอา!พมีป ัญ 
หาส ังคมมากกว ่าน ัก เร ียนท ี ่ม ีอาช ีพ  และน ักเร ียนท ี ่ม ีอาย ุ  1 7 - 2 0  ปี ม ีปัญหาการ 
เร ียนและป ัญหาส ังค มมาก กว ่าน ัก เร ียนท ี ่ม ีอาย ุ  2 1 - 2 9  ปี
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คณ ะก รร ม ก าร ก าร ส ืก บ า แ ห ่ง ช า ส ิ  ( ม . I I . บ . )  ท ำ ก า ร ว ิจ ้ย เ ร อ ง อ ง ค ั  
บระกอบบางบระการท ี ่ม ีอ ิทธ ิพลต ่อส ัมฤทธ ิผลทางการ  Iร ียนของน ัก เร ียนชนม ัธ ยม 
สืกษา กส ่มต ัวอย ่างค ือน ักเร ียนชนม ัธยมค ืกษาบ ีท ี ่  3 ป ีการสืกษา 2 5 2 0  จำนวน 
3 , 8 7 3  คน ค ร ูบ ร ะ จ ำ ! น  1 09  คน และผ ู ้บกครอง 3 . S 7 3  คน ผลการว ิจ ัยพบ 
ว่า ข น า ด ข อ ง ใ ร ง เ ร ี ย น  ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ูบ ร ะ จ ำ ! น ท ี ่ม ีต ่อ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง  
ว ิช า ก า ร ข อ ง เ ต ้ก ท น ช น  ห ่าท ีของน ัก เร ียนท ื ่ม ีต ่อ การ เร ียน  ผ ล ก า ร เ ร ีย น ท น ! น  
ก่อนๆ ข อ ง น ัก เร ีย น  ว ุฒ ิการส ืกบาของคร ู  ร ะต ับ การส ืก ษ าของผ ู ้บ กครอง  มีผล 
ทน ระด ับ ส ูงต ่อ คะแ น น ส ัม ฤท ธ ิผ ล ท างก าร เร ีย น ขอ งน ัก เร ียน

จ ะ : ห ็น ว ่า ผ ล กร ะท บ ต ่อ ต ัว ผ ู ้ เ ร ีย น เก ิด จากก า  
ท า ง เส ร ฐ ก ิจ ข อ ง ค ร อ บ ค ร ัว  ข น า ด ข อ ง ร ร ง เ ร ีย น  ความ  
ท ่าท ีข องน ัก เร ีย น ท ํ ่ม ีต ่อ การ เร ียน  ว ุฒ ิทางก ารส ืกบาของ 
ค ืกบาของผ ู ้บ กครองต ัวย  และข้อคืนพบที ่น่ าสนทจคือ นัก 
บ ร ะส บ ม ัญ ห าด ้า น การ เร ีย น  และด ้าน ส ัง คม ม ากก ว ่า น ัก เ  
และนักสืกบาผู ้ ใหญ่

ร อ บ ร ม เ ล ย ง ฐ  ฐานะ 
คิด เ ห็นฃองครูที ่ม ีต่อเ ตัก 
ครู  ร ว ม ท ง ร ะ ด ับ ก า ร  
ค ืกบาระด ับฮาช ีวค ืกษา 
ร ียนระด ับม ัธยมสืกบา

ง า น ว ิจ ัย ต ่ า ง บ ร ะ เ ท ศ

B a r n a r d  ( 1 9 9 2 )  ท ำ ว ิจ ัย ก า ร ส ืก ษ า เ บ ร ีย บ เ ท ีย บ ว ิธ ีก า ร ล ด ก า ร อ อ ก  
ก ล า ง ค ัน ใ น ก า ร ส ืก บ า ท า ง ไ ก ล ข อ ง  T h e  R e g i o n a l  T u t o r i a l  S e r v i c e s  
o f  t h e  B r i t i s h  o p e n  U n i v e r s i t y  และ T h e  S o u t h e a s t  A s i a  
E x t e n s i o n  P r o g r a m  o f  G r a n d  R a p i d s  B a p t i s t  S e m i n a r y  ว ิธ ีการ 
ส ืก บ า เ ป ็น ก า ร ว ิ เค ร า ะ ห ์ข ้อ เข ีย น เ ร ีอ ง ก า ร ส ืก บ า ท า ง ไ ก ล ท ี ่ เ ข ี ย น ข น  รดยสถาบ ัน 
ท งสอ งข ้างต ้น  ข้อคันพบสรุบว่า 1 ) .  ส ถ าบ ัน เอ ก ช น ท น ระ บ บ ท าง ไ ก ล ม ัก จะ เป ีล  
ว ิช า ล ง ท ะ เบ ีย น เป ็น จ ำ น ว น จ ำ ก ัด  ข ้อ เสนอก ็ม ีว ่ า  ให ้ผ ู ้บร ิหารสถาบ ันจ ัดการบฐม 
นิ เทศให้แก ่นักสืกบา เพ อ ใ ห ้ม ีค ว า ม !  ค ว าม เข ้า ใ จ ท น ก า ร บ แ บ ัส ิต น  เพออยู ่ทน 
หล ักส ูตรการส ืกบาทางไ กลไต ้จนจบหล ักส ูตร  2 ) .  ผ ู ้บ ร ิห ารแล ะคณ าจารย ์  จะ 
ต ้อง Iจ ักต ิดต ่อส ือสาร แล ะบ ระส าน งาน ก ัน ท น ก ารให ้ค วาม ด ูแ ล  และพร ัอมที ่จะช



จะช ่วยไห ้ เก ิดลวามส ัมพ ันธ ์ระแ จ ง ข อ เ ท จ จ ร ิง ข อ ง ฝ ่า ย บ ร ิห า ร  ไห้กับนักสิกบา 
หว ่างน ักส ิกษากับสถาบัน 3 ) .  การ จ ัด ศ ูน ย ์ก าร เร ีย น ก ารส อ น แล ะศ ูน ย ์น ัก ส ืก บ า  
ไห้พร ีอมที ่จะให้บร ิการแกิน ักค ืกบา เมอมีปัญหา 4 ) .  เ อ ก ส า ร บ ร ะ ก อ บ ก า ร เ ร ีย น  
และส ์อการ  เร ีย น  จะห้องม ีการออกแบบที ่ด ันละจ ัดทำทห้ม ีค ุณภาพดี

B a s s e t t  ( 1 9 9 3 )  ว ิจ ั ย เ ร อ ง  ก า ร พ ย าก ร ณ ์น ัก เร ีย น อ อ ก ก ล า ง ค ัน
! การ ค ืกบ าความผ ัน แบ รท ั ้ งไน ระด ับ กล ุ ่มใรง  เ ร ีย น แ ล ะ ร ะ ด ับ ใ ร ง  เร ีย น  ไ ล ย ใช ้  

ส ูตรพยากรณ ์การออกกลางค ันท ี ่ ใช ้ก ันอย ู ่ท ั ่ วไบ กลุ ่มต ัวอย ่างท ี ่ส ืกษาค ือ กลุ ่มรรง 
เร ีย น  8 กลุ ่ม ท ี ่ล ุ ่ม เส ือกมาจาก 177  ก ล ุ ่ม ไ ร ง เร ีย น  ไ น ร ัฐ เ ค น เ ก ก  ผ ล ก า ร  
ว ิจ ัยพบว่า ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน ข อ ง น ัก เร ีย น  น อ ก จากจะข ็ ้น อย ู ่ ก ับ คะแน น การ เร ีย น  
ก า ร ข า ด เ ร ี ย น  และสภาพครอบคร ัวแส ัว  ย ังข น อ ย ู ่ ก ับ ม าต ร ฐาน ก าร ว ัด ขอ งแ ต ่ล ะ  
ไ ร ง  เร ียนล ้วย

H o l m a n  ( 1 9 9 2 )  ท ฯ ก า ร ว ิจ ั ย เ ร อ ง  การส ืกบา เช ิงค ุณภาพถ ึง บระ 
สบ การณ ์แ ละไลกท ัศ น ์ข องน ัก เร ีย น เกยว ก ับ  ก าร อ อ ก ก ล า ง ค ัน ข อ ง น ัก เร ีย น ม ัธ ย ม  
กล ุ ่มต ัวอย ่างค ือ ว ัยร ุ ่นระด ับม ัธยมส ืกบาตอนบลาย ท ั ้ งหญิงและชาย ผู ้ซึ ่ งอยู ่ รน 
กล ุ ่ม เส ืย งส ูง ต ่อ ก าร อ อ ก ก ล  างค ัน ตงแต ่ก ิอ นเช ้า  เร ียน ระด ับ ม ัธ ยมบ ลาย  ผ ล ก าร  
ว ิจ ัย พ บ ช ้อ แ ต ก ต ่า ง ข อ ง น ัก เร ีย น ร ะ ห ว ่า ง พ ว ก ท ี ่ส า ม า ร ถ เ ร ีย น ต ่อ จ น ส ำ แ จ ก า ร ค ิก  
บา ก ับ พ ว ก ท ี ่ ไ ม ่ส า ม า ร ถ ส ำ แ จ ก า ร ค ิก บ า แ ล ะ อ อ ก ก ล า ง ค ัน ไ บ ไ น ล ้า น  บุคลิกส์วน 
ตัว ควมสัมพันธ์ทั ้ งไนกลุ ่มใหญ่และกลุ ่มย ่อย จ ุดบ ุ ่ งหมายไนอนาคต แล ะแรงผล ัก  
ด ันไนการค ิกบา แรงผล ักด ันสำค ัญท ี ่ทฯไห ้น ักเร ียนสำ แจก ารค ิก บาไล ้ค ือ  การม ี  
จ ุดบ ุ ่ ง ห ม าย ไ น อ น าค ต ขอ งน ัก เร ีย น

M c D o n a l d  ( 1 9 9 2  ) ท ำ ว ิจ ัย เร ื ่ อ ง  ขบวนการทางส ังคมท ี ่ เป ็นต ัวบ ่ง  
ชถึง ก าร อ อ ก ก ล างค ัน ข อ ง น ัก เร ีย น ระด ับ ม ัธ ย ม ค ืก บ า  ผ ล ก าร ว ิจ ัย  ชให ้ เห ็นว ่า  
ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน ไ ม ่ใ ช ่ค ว า ม บ ก พ ร ่อ ง ข อ ง น ัก เ ร ีย น ฝ ่า ย เด ีย ว  แต่ flส า เ ห ต ุม า จ า ก  
หลายๆ ทาง เช่น ร ร ง เ ร ี ย น  ผ ู ้บกครอง รวมท ั ้ งผ ู ้บร ิหารล ้วย ก า ร ส ืก บ า ค ร ง  
รองร ับความค ิด เห ็นท ี ่ว ่ า  กระ บ ว น ก าร อ อ ก ก ลางค ัน ค ือ  ก ร ะ บ ว น ก า ร แ บ ร เบ ล ย น



ส ังคม ท ี ่ เก ย ว ขอ งก ับ ต ัว น ัก เร ีย น  ร ะ บ บ ก าร ส ัง ค ม ‘ใ น ห ้อ ง เร ีย น  แ ล ะ 1ใ น ร ร ง เ ร ีย น  
และพ ํ ้นฐานทางครอบคร ัว

S h a n k  ( 1 9 9 2 )  ท ฯ ก า ร ว ิจ ัย เ ร ื ่ อ ง  ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น  แ ล ะ ก า ร จ บ  
การส ืกษาของหล ักส ูตรฝ ึกงานทางอาช ีวส ืกษาสฯหร ับผ ู ้ ให ญ ่  กล ุ ่มต ัวอย ่าง เป็นนัก 
ส ืก ษ า ผ ู ้ ใ ห ญ ่ท ี ่ ล งท ะ เบ ีย น เร ีย น เต ็ม เว ล า  ในหล ักส ูต รฝ ึกงานทางอาช ืวส ืกษ า  ผล 
การ ว ิจ ัยพ บว ่า  มีตัวแปร 8 ต ัวท ี ่ม ีน ัยสฯค ้ญในการพยากรณการออกกลางค ้นและ 
ก าร จ บ ก า ร ส ืก ษ า  และต ัวแบร 5 ใน 8 ต ัว ม ีค ว า ม ไ น ้ม เอ ีย ง ท ี ่ เก ื ๋ ย ว ข ้อ งก ับ ก าร  
สืกษา ไต้แก่  1 ) .  ร า ย ว ิช า แ ล ะ เ ว ล า เ ร ี ย น  2 ) .  ก า ร ส น ับ ส น ุน ห าง ก าร เง ิน  
จ า ก ห น ่ว ย ง า น ภ า ย น อ ก  3 ) .  คว าม ส าม า ร ถ ข อ งผ ู ้ส อ น  4 ) .  ความสัมพันธ์  ระ 
หว ่างบ ุคคล 5 ) .  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ว ิช า ก า ร แ ล ะ น ิส ัย ข อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น  อีก 3 ตัว 
แ ป ร ท ํ ่ม ีค ว า ม ให ้ม เอ ีย ง ต ่อ ก าร อ อ ก ก ล า งค ้น  ไต้แก่  1 ) .  ก า ร เ ง ิน  หร ือการม ี  
งาน ท ฯ  2 ) .  ค ว า ม บ ก พ ร ่อ ง ท า ง ร ่ า ง ก า ย  3 ) .  ความร ับฝ ็คชอบ แ ล ะ ภ า ร ะ  
ทางครอ บ ค ร ัว  ป ัจจ ัยอ ื ่นท ี ่พบว ่าม ีความเอ ื ่ ยวพ ันก ับการจบการส ืกษา ไต้แก่  1) 
ความบ ุ ่ งมน1ใ น เ ป ั า ห ม า ย ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  2 ) .  ความฎม ีใจในตน! .อง  3 ) .  ก าร  
สน ับ ส น ุน ให ้ก ฯล ังใจจากคน รอบ เา ง  4 ) .  นไยบายของหล ักส ูตร  5 ) .  บร ิการ  
สนับสนุนการให้คฯปร ึกษา 6 ) .  ความสัมพันธ์กับผู ้สอน

M i g n e r o n  ( 1 9 9 1 )  ว ิจ ัย เร ื ่ อ ง  การพ ิส ูจน ์องค ืบระกอบท ี ่สามารถ 
ทฯนาย ค ว า ม เป ็น ไ ป ไ ต ้ใ น ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น  กล ุ ่มต ัวอย ่าง คือ นัก เร ียนในชน 
เร ียนระด ับ 5 จฯนวน 100  คน ที ่ออกกลางค ้น แ ล ะ น ัก เร ี ย น ท ี ่ส ฯ แ จ ก า ร ส ืก  
ษาระด ับม ัธยมส ืกษา จฯนวน 100  คน ผลการว ิจ ัยพ บว ่า  เ ก ร ด เ ฉ ล ย  เกรดป ัง  
คับ แ ล ะ ค ะ แ น น ม าต ร ฐ า น  ส า ม า ร ถ บ ่ง เ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น ข อ ง น ัก เ ร ี ย น ไ ต ้

M u n r o  ( 1 9 9 1 )  ทฯการว ิจ ัย  เร ื ่อง  ส ัมพ ันธภาพระหว ่างผ ู ้ เร ียนก ับ  
ผู ้สอน ใ น ก า ร ส ืก ษ า ท า ง ไ ก ล  แ ล ะ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น  ผ ล ก า ร ว ิจ ัย อ ธ ิบ า ย ไ ต ้ว ่ า  
น ัก เร ีย น ท ี ่ม ีค ว าม เช อ ม ั ่น ใน ต น เอ ง  แ ล ะ ส า ม า ร ถ ค ว บ ค ุม ต ัว เ อ ง ใ น ก า ร เ ร ีย น ไ ต ้  
อ ีง จ ะ ป ร ะ ส บ ผ ล ส ฯ แ จ ใ น ก า ร เ ร ีย น ร ะ บ บ ท า ง ไ ก ล  ส์วนนักสืกษาที ่ม ีล ักษณะตรง



C a l l a n  ( 1 9 8 S )  ว ิจ ั ย เ ร อ ง  อ น า ค ฅ แ ล ะ แ ร ะ ส บ ก าร ณ ์ข อ งน ัก เร ีย น  
รีเอ!jในอ ัต รา  เส ีย ง ต ่อ ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน  กลุ ่มต ัวอย ่างค ือ น ักเร ียนระด ับม ัธยมท ึ  
อ ย ู ่ ใ น ก ล ุ ่ม เส ีย งต ่อ ก าคอ อ ก ก ล างค ้น  จฯนวน 12 0  คน ผลการว ิจ ัย พ บ ว ่า  นัก 
เ ร ีย น ท ึส า ม า ร ถ ส ฯ แ จ ก า ร ส ืก บ า  คือ ผ ู ้ท ี ่ม ืความเช ื ่อม ั ่น'ในตนเอง ส า ม า ร ถ ย อ ม  
ร ับฟ ้งความค ิด เห ็น  หร ือข ้อเสนอแนะ ร ว ม ท ั ้ ง ก า ร ว ิจ า ร ณ ์จ า ก บ ุค ล า ก ร ข อ ง ร ร ง  
เร ียนได ้ด ี  แ ล ะ เห ็น ผ ู ้ท ั ้ ส า ม า ร ถ ม อ ง เ ห ็น ผ ล เส ีย ข อ ง ก า ร ไ ม ่ส ฯ แ จ ก า ร ส ืก บ า ด ้ว ย  
ส ํวนพวกทออกกลางค ัน คือ ผ ู ้ทม ืท ัศนคติไม ่ด ีต ่อสภาพแวดลัอมในรรง เร ียนและ 
ไ ม ่ส า ม าร ถ ท ึจ ะ ร ับ ฟ ้ง ค ว าม ค ิด เห ็น ห ร ีอ ก าร ว ิจ าร ณ ์จ าก บ ุค ล าก ร ใ น ร ร ง  เร ียนได ้

องค ์การย ู เนสรกบระจฯภาคพ ื ่นแบช ิร ี เก  ( U n e s c o ,  1 9 S 4 )  ได้ทฯ 
ก า ร ร ว ม ร ว ม ง า น ว ิจ ั ย เ ก ย ว ก ้บ  ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ้น  ข อ ง น ัก เ ร ี ย น ใ น แ ร ะ เ ท ศ ต ่ า ง ๆ  
เพ ื ่อส ืกษาถ ึงสา เหต ุของปัญหาเห ็นสฯคัญ เห ็นการส ืกบา เฉ พ า ะ ก ร ณ ีใ น บ า ง แ ร ะ  
เทศ ดังต่อไแน็ ้

ก้นข้าม คือ ขาลความ เชอมนและไม ่สามารถควบค ุมต ัว เองในการเร ียนได ้  จะ

แ ระสบความสำแจ 'ในการ เ ร ีย น ระบบทางไกลได ้ย าก

แ ร ะ เท ศ ส า ธ า ร ณ ร ัฐ แ ร ะ ช า ช น จ ีน  จ า ก ก า ร ส ฯ ร ว จ ข อ ง  สถาบนการ  
สอนของมณฑลชานสี  ในช่วงปี  ล . ศ .  1 9 8 2 - 1 9 S 3  ซ ึ ่ งได ้ส ืกบาด้นคว ิา เร ื ่อง  
ล ักษณะป ัญหาก ารออกกลางค ันของน ัก เร ียนชนแระถ มส ืกบาแห ่ง  เม ือ งฮ ู เซ ึ ่ ย น  พบ 
ว่า สา เหต ุททฯ'ให ้ม ืการออกกลางค ัน  คือ ค ว า ม เ ช อ แ ล ะ แ ร ะ เ พ ณ ีว ่ า  ผู ้หญิงทดี 
ไม ่จฯเห ็นต ้องค ืกบา เล ่ า  เร ียนชนสูงๆ แ ต ่ค ว ร จ ะ แ ต ่ง ง า น  เมอถ ึงว ัยอ ้นสมควร 
ล ักษณะภ ูม ิแระเทศ ท ฯ ใ ห ็ย า ก ล ฯ บ า ก ใ น ก า ร เ ด ิน ท า ง ไ บ ร ร ง เ ร ีย น  ด ้อ งท ฯ งาน  
ห น ัก เย ื ่ ย ง ก ร ร ม ก ร  ย า ก จ น  บระก อ บ ธ ุร ก ิจ ก ารด ้า  สุขภาพไม่ดี

แระเทศอ ินเด ีย  จากการป ันท ึกรายงานของสถาบ ันว ิจ ัยทางการส ืก

บาแห ่งชาต ิ เกยวก ้บเร ื ่องป ัญหาการออกกลางค ันของน ักเร ียนแระถมส ืกบา รดย

สืกบาข้อบุลจากกลุ ่มรรง เร ียนแระถมส ืกบา 30 เมือง ใน ร ะ ย ะ  เวลา 5 ปี ใน



ช่วงปี  ค . ศ .  1 9 7 2 - 1 9 7 7  พบว่า ทนจำนวนผ ู ้ออกกลางค ันน ํ ้ส ์วนทฬ ุ ) เคยสอบ 
ต ก ช ้ำ ช ั ้น ม าแ ล ัว แ ล ะ ม าจ าก เข ต ช น บ ท  ส า เห ต ุห ล ก ข อ ง ก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน ส ืบ เน อ ง  
ม า จ า ก ฐ า น ะ ท า ง ส ัง ค ม  และ เสรษฐก ิจไม ่ล ี

ส ืกษาและว ิ  
ป ัญหาการอ 
กล างค ันขอ 
ม ัธยมกิกษา 
คติของนัก เ

ป ร ะ เ ท ศ ม า เ ล เ ซ ีย  ทนช่วงปี  ค . ส .  1 9 1  ส ถ า ป ัน ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร  
จัย ก ร ะ ท ร ว ง ส ืก ษ า ธ ิก า ร  ป ร ะ เ ท ศ ม า เ ล เ ซ ีย  ไ ต ้ท ำ ก า ร ว ิจ ั ย เ ร อ ง  
อกกลางค ัน  ของน ัก เร ียนช ั ้นประถมก ิกษา  พบว่า ม ีป ัญหาการออก 
ง เด ็ก น ัก เร ีย น ท ื ่ เ ร ีย น จ บ ไ น ระ ด ับ ป ระ ถม ก ิก ษ าแ ล ัว  ไม ่ก ิกษาทนระล ับ 
ตอนาน เ พ ร า ะ ข า ล แ ค ล น โ ร ง เ ร ีย น  ทัศนคติของผ ู ้ปกครอง และทัศน 
ร ียน'าม ีต ิอการก ิกษา ร ะ บ บ ห า ง ส ัง ค ม แ ล ะ เศ ร ษ ฐ ก ิจ  ย าก จ น

ท น ป ร ะ เท ศ ส ัง ค ม น ิย ม เว ีย ต น าม  ไนระหว ่างป ี  ค . ส .  1 9 7 5 - 1 9 8 0  
ไต ้ม ีการก ิกษา แล ะส ำร ว จ ป ัญ ห าก าร อ อ ก ก ลางค ัน ไ น ระ ด ับ ป ระ ถม ก ิก ษ า  โลยสฯ 
น ัก ง า น ว า ง แ ผ น ก า ร ส ืก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ  ส ังค ม น ิย ม เว ีย ต น าม  พบว่า ส า เ ห ต ุก า ร อ อ ก  
ก ล า ง ค ัน ม า จ า ก  ลักษณะภูมิประ เท ศ ท ำไ ห ่ก าร คม น าคม ไ ม ่ส ะ ด ว ก  คร ูลณภาพต่ำ  
เด ็ก ต ้อ งช ่ว ยงาน ผ ู ้ป กครอง  ฐ า น ะ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ ไ ม ่ด ี

ทนประ เท ศ ศ ร ีล ัง ก า  จ า ก ก า ร บ ัน ท ึก ร า ย ง า น ผ ล  การส ืกษาค ันคว ้า  
เก ยว ก ับ ป ัญ ห าก ารอ อ กก ล างค ัน ขอ ง  น ัก เร ียนระด ับประถมก ิกษา ไ น ป ร ะ เท ศ ศ ร ี  
ลัง ช ึ ๋ ง ไ ต ้ด ำ เน ิน ก ารไ น ช ่ว ง ป ี  ค . ศ .  1 9 7 4  โดยส ำน ัก งาน ส ถ ิต ิก ารก ิก ษ า  และ 
กองท ุนเพอผ ู ้บร ิโภค ข อ ง ธ น า ค า ร แ ห ่ง ช า ต ิข อ ง ศ ร ีล ัง ก า  สร ุปสาเหต ุ  ก าร อ อ ก  
กลางค ัน ว ่า  ไต้แกั  คว าม แ ต ก ต ิา งไ น ระ บ บ ส ังคม  ป ัญ ห า แ อ ช า ต ิ  เพ ราะม ีช น  
ห ล า ย เ ผ ่า ท น ป ร ะ เ ท ศ  ค ว า ม ย า ก จ น  โ ร ง เ ร ีย น ไ ม ่ เ พ ีย ง พ อ  และภ ูม ิป ระ เท ศ 
เป็นถํ ่นแห้งแลัง

จากการกิกษางานว ิจ ัยที ๋ เก ิยว'!]องดังกส่าว สามารถสร ุปองค ับระกอบ

m กํ ่ยวข ้องก ับการออกกลางค ันไต ้ เป ็น 4 ต้านดังน คีอ ต้านทเกํ ่ยวกับตัวนักกิกษา

ต้านทึเก ิยวกับครอบคร ัว ต้านทึ เกื ่ยวกับสถานกิกษา และ ต้านทื ่ เกื ่ยวกับสังคม
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ข้อสร ุบด ังกล ่าวนสอดคข ้องก ับ C a s s e  1 และ C o l e m a n  (ข ้ างถ ีงา ,น 
จรูญ วิรุฬ'รัตน์ , 2 5 2 0 )  ท ี ่พบจาการส ัมภาษส ์ณกเร ียนท ี ่ออกกลางค ันล ่า  องคั  
บระกอบท ี ่ทฯทห้ เส ืกออกกลางค ันม ี  4 ด้ าน คือ

1 . องค ับระกอบที ่ เก ี ่ ยวก ับต ัวห ักค ืกษา
2 . องค ับระกอบท ี ่ เกยวก ับครอบคร ัว
3 .  องค ับระกอบท ี ่ เก ี ่ ยวก ับสถานค ืกษา
4 .  องค ับระกอบท ี ่ เก ี ่ ยวก ับส ังคม

อ ง คับระกอบท ี ่สร ุบา,ด ้ เหล ่าร ้  ผ ู ้ ว ิจ ัยได ้นฯมา เป ็น ก ร อ บ าน ก า ร ส ร ัา ง  
เคร ี ่ 'องรอ ส ำห ร บ ก าร ว ิจ ัย เพ ื ่ อ ส ืก ษ า ส า เห ต ุก า ร อ อ ก ก ล า ง ค ัน ข อ ง ห ัก ส ืก ษ า ส า ข า  
ว ิชาส ืลบหัตถกรรม ช ํ ่ งจะทฯทหัทราบถ ึงปัญหาที ่ทฯทห้ห ักค ืกษาสาขาว ิชาค ืลบ 
ห ัตถกรรมด ้อ งออกกลางค ัน  ชื ่ งผู ้วิจัย เรี ่ เอล่า ผ ล จาก ก ารค ืก ษ าค ัน ค ข ้า  และว ิจ ัย  
คร งนจะ เป ็น ข ้อม ูลพนฐานแล ่กรมอ าเวส ืกษา และว ิท ยาล ัย าน ส ังก ัด ได ้าข ้บ ระกอ บ  
ก า ร พ ิจ า ร ณ า ก า ร ค ัด เล ือ ก ผ ู ้ เ ข ้ า ค ืก ษ า า น ส า ข า ว ิช า ค ืล บ ห ัต ถ ก ร ร ม  และการ บร ับบร ุง  
ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  รวมทง เป ็น แ น ว ท าง ท น ก ารแ ข ้ไ ข แ ล ะป ัอ งก ัน ก าร อ อ ก ก ล างค ัน  
ของห ัก ค ืก ษาสาขาว ิช าค ืลบห ัต ถกรรม และ เพ ื ่อทหัการผล ิตหักส ืกษาม ีค ุณภาพเป็น 
ไ บ ต า ม เป ็ า ห ม า ย ข อ ง ก า ร จ ัด ก า ร อ า ช ีว ส ืก ษ า
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