
ความเป็นมาและความสำคปีทเองปัญหา

การเรียนการสอนในเนเรียนจะมีบระสิทสิภาพมากหรีอน้อย ขนอยู่กับปัจจัยหลาย

บระการปีเน ้ามาฝ็ส ่วนเกี่ยวน ้อง ไม่ว ่าจะเป็นเนิอหาวิชา เทคนิคการสอน หรีอความสามารถ 

ของครู$สอน อีกส่วนหนั่งปีนับว่าฝ็ความสำคัญนอกเหนิอจากวิ!)การและดุอเลักษอเะของครูติสือ

น ักเรียน คุอเลักษอเะสํวนตัวของนักเรียนเป็นปัจจัยปีมีอีทสิพลด่ฮความสำเรีจในการสืกษา นอก 

เหนิอจากปัจจัยทางปัานสติปัญญา น่ันสือ การบระพฤติบฏปัติตนของนักเรียนในฃอเะเรียน ๗ น 

การตั้ง'ใจฟังครูสอน การร่วมฝ็อในติจกรรมการเรียนการสอน การบระพฤตบิฏปัติตนตามกฎ

ระเป ียบของเนเร ียน ใดยเฉพาะอย่างยิ่งการบระพฤตบิฎปัติตนตามระเปียบของเนเรียน ติอ 

ว่าเป็นวินัยปีสำคัญปีควรบลูกฝังใปัเติดเนในตัวของนักเรียน ทั้งK เพราะ วินัย'ในทั้นเรียน จะ 

เป็นตัวกฯหนดแนวทางการบระพฤติบฏปัติของนักเรียน เร่อความเป็นระเปียบเรียบรี'อยปีอง

ป ัองเรียน และทำใปัการเรียนการสอนดำเนินไบอย่างฝ็บระสิทสิภาพ นั่งจากการวิจัยของอีตัน 

และคอเะ (1956) ปีวิจัยใดยลัมภาษdครู 30 คน เกี่ยวกับพฤติกรรมที๋เป็นปัญหาของนักเรียน 

ปีครูบระสบมากปีสุด พบว่า พฤติกรรมไม่ตั้งใจทำงาน ไม ่สนใจเรียน ขาดระเปียบวินัย เป็น 

พฤติกรรมปีเป็นปัญหาซองนักเรียนปีพบมากร่สุด

ผู้วิจัยเป็นบุคลากรคนหนั่งปีบฏปัติหน้าปีปัานการสอนและบฏปัติหน้าปีทางปัานการใปั 

ดำบรีกษาและการแนะแนวแย่นักเรียนใรงเรียนสาสิตจุฬาลงกรเฌหาวิทยาลัย มาเป ็นเวลา

หลายปี บระกอบกับการสืกษาวิจัยติงพฤติกรรมของนักเรียน'ปีเป็นปัญหาสำหรับครูผู้สอนใน

ใรงเรียนติพบ'ว่า ปัญหา เกี่ยวกับวินัยในน้นเรียน เป็นปัญหาปีปัองไปัรับการแกัไขอย่างเร่งด่วน 

ผู้วิจัยจังไปัสืกษาปันคน้าและรวบรวมงานวิจ ัยในบระเทศไทยหลายฉบับปีกส่าว ติงพฤติกรรมปีเป็น 

ปัญหาของนักเรียนระดับบระถมสืกษาเชน ผลงานวิจัยของไพศาล อ ั๋นบระเสรีฐ (2517) นั ่งไปั
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ติm ทกัญหาและวิสิการแกักัญหาของนัสิตบริญญาตรี สาขาประถมติกษาฟ้บระสบขอ*ะฝ็กสอน พบว่า 
นัสิตฟ้อกฝึกสอนและครูฟ้ เ เยงบระสบกัญหานัก เ ริ'ยนไม่ต้ังๆ,จ เ รียน คุยส่ง เ สืยงดังไนทัน เ รี ยน
เรียกริ'องความสนไจ แหย่เฟ้อนไนทันเรียน ฟ้งสอดคลั'องกับผลการวิจัยของนันทนา จูท ังคะ(2 517) 
และสิรินา เสิบครุท(2 5 1 7 ) ฟ้พบว่าพฤติกรรมสิเป็นกัญหาของนักเรียน สิอ พฤติกรรมไม่ตั้งไจ 
เร ิยน ขวนเฟ้อนคุยไนเวลาเริยน แหย่เฟ้อน'ไนทันเริยน ไม่ทฯแบบฝึกหัด

จากบระสบการอ่*ของผู้วิจัยและจากผลวิจัย ผู้วิจัยจังกำหนดขอบข่ายของวินัยไนทัน

เรียนสันเฟ้อเป็นแนวทางไหัอาจารย่ระดับทันบระถมติกษาปีฟ้ 6 ไรงเรียนสาสิตจู'ทลงกรอ่*

มหาวิทยาลัย จฯนวน 16 คน สิจารอเาวิาพฤสิกรรมไดของนักเรียนฟ้เกัดสันไนทันเรียนฟ้

อาจารย่เป ็นว่าเป็นพฤติกรรมการสิวิน ัยไนทันเรียน ฟ้งจากการสิจารอทดังกส่าวสๅ[บไดัว่า

พฤติกรรมการสิวินัยไนทันเรียนซองนักเรียนระดับทันบระถมติกษาปีฟ้ 6 ใรงเร ียนสาส ิตจ ูบา- 

ลงกรแมหาวิทยาลัย สิควรส่งเสริม'ไหัเกัดสัน'ไนตัวของนักเรียนมากฟ้สุดสิอ พฤติกรรมไม่คุยขอเะ 

เรียนและทฯงาน, ไม่เส่นขอ*ะเรียนและฑฯงาน, ยกมอกัอนถามหรีฮตอบ, ไม่ลุกเตินขอ*ะเรียน 

และพฤติกรรมไม่นำงานฮ่นสันมาทฯ ทั้งฉ้เพราะ การฟ้นักเรียนแสดงพฤติกรรมการไม่สิวินัย

ไนทันเรียนดังกส่าว จะส่อไหัเกัดกัญหาแส่ครูผู้สอน ดังเข่น ทฯไหัการสอนหยุดขะงักเพราะดัอง 

ดอยตักเติอนนักเรียนฟ้แสดงพฤติกรรมการไม่สิวินัยไนทันเรียนดังกส่าว และเฟ ้อเก ัดภาวะเข ่นฉ ้ 

บ่อยครั้งมาก อาจทำไหัดรูผู้สอน'หงุดหวิด อารมอ่นสืย ทำไหับระสิทสิภาพไนการสอนลดลงเป็น 

ผลทำไหัการ เ รียนการสอนไม่บรรลุวัตกุบระสงส่ฟ้ตั้งไริ' และยังรบกวนเฟ้อนไนทันเรียน ทำไหั 

เฟ้อนไนทันเรียนขาลสมาสิไนการเรียน เรียนไม่เท ัาไจ เกัดความเฟ้อหน่ายไนการเรียน และ 

ไนแง่ของผู้ฟ้แสดงพฤติกรรมการไม่ฝ็วินัยไนทันเรียนเอง กัจะเกัดความไม่เทัาไจไนเฉ้อหา

ฟ ้เรียน ฝ็ลัมฤทสิผลทางการเรียนส่ำ มักจะฐกตำหนัจากครูผู้สอน และไม่เป็นฟ้ยอมรับของเฟ้อน 

ร่วมทันเรียน ซาดความสุขและไม่สิแรงจูงไจไนการเรียน พวกเขาจะกำหนดการรับรู้ส ่อตนเอง 

ไนฐานะบุคคลผู้ลัมเหลว ไม ่บระสบความสำเร ีจไนการเร ียน ไม่เป็นฟ้รักไคร่ของผู้ฟ้น รู้สีกว่า 

ตนเป็นคนฟ้ไม่สิคุอ*ส่า ไม่สามารถสรัางดวามลัมพันธฟ้ไกลัข่ดกับเฟ้อน นักเรียนจะแสดงออกดัวย 

การบฐเสธกฎของหัอง ไม่รับฝ็ดขอบไนหนัาฟ้การงานฟ้ไดัรับมอบหมาย ไม่เป็นคุอ*ส่าไนการติกษา 

สังสอดคลัองกับแนวติดของกลาสเชอรี (G la sse r 1975 ะ 6) ฟ้เฟ้อว่า บุคคลไม่สามารถ 

ตอบสนองความดัองการ 2 บระการ ติอ ความดัองการไดัรับดวามรัก และการไหัความรัก 

ผู้ฟ้น และความดัองการรู้สืกว่าตนเป็นคนฟ้ไม่สิคุอ*ส่าส่อตนเองและผู้สินแลัว พวกเขาจะบฐเสธ



3

ความรู้สิก เสิบบวดจากความสัม เหลว เหส่านั้น#'วยการปฎิ เสธกฎของสังคม

ดังนั้นการบสูกฝังการฝ็วิน ัยๆนเนเริยน สิงควรเริมตั้งแส่-วัยเฝัก ๆดยเฉ'พาะอย่างฮ่ง 

ๆนรัยเฝักตอนบลาย เฉ่องจากเป็นสิวงปีฝ็การเบสิยนแมลงทั้งทางสภาพร่างกายและ3ตๆจ ตาม 

ขั้นพัฒนาการของเฝักๆนสิวงอายุ 10-12 ปี สิงๆนรัยนั้ สืริคสัน กส่าวว่า เป็นขั้นปีฝัาวเ!ทสํ 

สิวิตปีนอกเหนัอจากสิวิตๆนใรงเริยน หริอฟ้องเริเยน (E r ik so n  1963 ะ 258) เสิกรัยนั้จะ 

ฝันพบว่า ตนเองสามารถทฯสิงส่าง ๆ ไฝัมากขน ต้องการๆพัสังคมยอมรับ และรู้สีกสืงความปี 

คุรเส่าของตนเอง ดังน ั้นฝ ัาสามารถๆพัเส ิกเริยนรู้ ฝ็กผน ๆพัเกิดพฤติกรรมการปีวินัยๆนขั้นเริยน 

สิงเป็นพฤติกรรมปีสังคมยอมรับไต้นั้น จะทฯๆพัเฝักรู้ส ิกบระสบความสฯเริจ เกิดดวามฎฝ็ๆจไน 

ตนเอง

ผู้วิจัยสิงสนๆจปีจะนำหลักการและวิสืการไนการบริกษา เสิงสิตวิทยาตามแนวฝัด 

พ ิจารเทความเป็นจริง ( R e a l it y  Therapy) สิงพัฒนาไตยวิลเสืยม กลาสเซอริ (W illiam  

G la sse r ) มาๆเโๆนการบริกษาเสิงสิตวิทยาแบบกรเม เพิ่อบรับบๅ[งพฤติกรรมการปีวินัยไนขั้น 

เริยนของนักเริยนขั้นบระถมสิกษาป็ปี 6 เนํ่องจากเปัาหมายซองการบริกษาเสิงสิตวิทยาแบบ 

กรเมตามแนวฝัดพิจาร{ทความเป็นจริง เนันปีการเบสียนแบลงพฤติกรรมไดยการสิวยเหสิอบุคคล 

ๆพับรับบรุงการรับรู้และIผสิญกับความจริง กลาสเซอริ (G la s se r , 1981 ะ 51-53) ไฝั 

อสิบายว่า พฤสิกรรมปีบุคคลแสดงออกมานั้น มิไฝัปีสา เหตุมาจากพฤสิกรรมภายนอกหริอสิง เร ัา 

ปีมากระทบ แส่เป็นสิงปีถูกผลักดันจากภายๆนของบุคคล เพิ่อปีจะควบคุมการรับรู้ของตนเองส่อ 

สภาพการd หริอส ิงเร ัาน ั้น การปีจะเบพิ่ย'นแบลงพฤติกรรมของบุคคลกิจะต้องๆพับุคคลนั้นเผสิญ 

และยอมรับความจริงว่า พฤสิกรรมนั้นเป็นผลซองการกระทฯของเขาเอง และเขาจะฝัองเป ็น 

ผู้รับผิดชอบไนการเบสียนแบลง กลาสเซอริและ$นิน (G la sse r and Zun in , 1973 ะ 291 

-293) กส่าวว่า กัาวแรกของการเบสืยนแบลงพฤติกรรมกิสือ การพิจาร{ทว่าพฤติกรรมๆดควร 

ไต้รับการบรับบรุง ไดยการเผสิญกับความจริงว่า เขาๆม่สามารถเบสิยนแบลงสิงปีเกิดขั้น

ๆนอสิต แส่จะต้องรับผิดชอบส่อการกระทฯของตนเองๆนปัจจุบัน

นอกจากนั้ การบริกษาเสิงสิตวิทยาแบบกส่มตามแนวฝัดพิจาร{ทความเป็นจริง ยังฝ็ 

กระบวนการปีเออบรรยากาศๆพันักเริยนไต้บระเฝ็นการรับรู้พฤติกรรม'ปีเป็นปัญหา ปีการ

อกิบรายร่วมกันเกิยวกับวิส ืการไนการเพิ่มพฤติกรรมการปีวิน ัยไนขั้นเริยน และการวางแผน

การบฏปัติเพิ่อบรับบรุงพฤติกรรมปีเป็นระบบและสามารถวัดไต้ ไดยอาดัยหลักการ 8 บระการ
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สีมีความสมพันธกันอย่างต่อเฉ่อง ไรแย่ การพัฒนาสมพันธภาพ การเนันสีพฤติกรรมปัจจุบัน การ 

ประ เมีนพฤติกรรม การพัฒนาแผนการเพิอการเปส่ยนแ1Jลง การว่ามมีอยันยอมของสมาสิกกร์เม 

การสีผู้นฯกÉเมไม่ยอมรับสอแย่ตัว ไม่ไสวิสีการลงไทษ และการไม่ยอมสมเสกความตังไจ

จากหลักการและเหตุผลตังกล่าว ประกอบการติกษางานวิจัยล่าง ๆ ไนประเทศไทย 

ยังไม่พบว่า ฝ็การนฯการปรักษา เสิงจึตวิทยาแบบกรเมตามแนวติดพิจารเ1เาความเป็ปจ^'3มาไสย่ปั 

นักเรัยนไนระดับประถมติกษา ผู้วิจัย'ไนฐานะสีเป็นครูและนักแนะแนวเ^นว่า พฤตกรรมตังกล่าว 

เป็นพฤติกรรมสีเป็นปัฤ!หาแก่ตัวผู้เรัยนแสะครูผู้สลป จึงสนไจสีจะน‘าหลักการและวิสีการไส

การบรักษา เสิงจึตวิทยาแบบกล่มตามแนวติดพิจารแเาความเป็นจวิงมาไส เพิอพัฒนาการมวินัยไน 

สันเ รัยนของนัก เ ร ัยนไรง เ รัยนสาสิตจุฬาลงกรร!มหาวิทยาลัย

ทฤฟเและแนวติดสี เ ก๋ียาสอ-ง

วินัยไนสันเรัยน (Classroom D is c ip lin e )

ความหมายจองระเบียบวินัย

วินัย มาจากรากศัพสีไนภาษาลาตินของ1คำว ่า ผู้ติดตาม หรั0 ติษยั นบลว่า ผ ู้เร ัย น เ 
หรัอทฯตามคำส่งสอนขอ-งผู้นฯ น่ันสือ พ่อแม่และครูเป็นผู้นำขอ•งเติกé งเป็นติษยัและเป็■ นผู้ตาม 
เต ิกฝ ็การเร ัยนเแนวทางการดำเน ินส ีว ิตจากผู้นำเหส่าน ั้ในสีอนำความเท ั้งหลายนั้นมาไสไย่เป็น 
ประไ ย ชนัและฝ็ความสุข วินัยเป็นแนวทางของยังjคม'ไนการสอนพฤติกรรมจริยธรรมแก่เด็กไห้เป็น 
สียอมรับของสงคม (H u rlo c k  198 4 :3 9 2 )

ความหมายทางจึตวิทยา วินัย หมายกั•ง การฝ ิกผนเพ ึ๋อไย ่เพ ัฒนาการทางย ่านควบ 
คุมตนเ อง ลักษณะนิสยมีแบบแผนเป็นระเบียบและมีประสทสิภาท( F r e i b e r g , k .1 .1 9 8 7 :6 4 7 )  

วินัยเป็นคำ'สีไส'ย่อย เกยวกับครู พ่อแม่และผู้บรัหาร หมายถงการควบคุมพฤติกรรม 
ของนักเรัยน วินัยไม่ไย่หมายกังตัวบุคคล แต่เป็นขอบเขตขอi การเบส ่บนแบ^ การกสาวตำหนิ 
หรัฮกล่าวใทษ ส่งเป็นสอตกล-งของ)ครูสีมีขอบเขต วิสีการสัดเจนฮ่•ง!'น (C urw in and
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Mendier 1980:7-8)

เฮอ■เลอค กล่าวส่งจุดมุ่งหมายของวินัยว่า เป็นการสวิ'างพฤติกรรมานการทฯตาม

กฎเกฌพึท่ีกฯหนดาวิ' ใดยกล่มของวัฒนธรรมตามเอกลักษณ์ของแส่ละบุคคล ทั้งท่ีไม่มีรูบแบบ

วัฒนธรรมลักษรเะาดลักษอเะหนัง หรีอรูปแบบรวมทั้งหมดานการฝึกวินัยาดัแกัเดัก ดังนั้นการฝึกฝน 

วินัยของเดักาน'วัฒนธรรมกสุมหนัง ๆ น้ัน จะแปรผันไปอส่างกวัางขวางมาก ส่งแดัว่าจะมี

วัตลุประสงคั เสืยวกันดัตาม คือสอนาดัเดักมีพฤติกรรม เป็นไบตามมาตรฐานของลังคม ตามลักษเแะ 

บุคสิกภาพของเดักแส่ละบุคคล (H u rlo ck  1984:392)

นวลคืวิ เบาใรพึตย่ (2515:155-157) กส่าวว่า วินัยเป็นสิงfl'ฟ้วยแนะแนวความ 

ประพฤติของเดัก คฯว่า วินัย หมายส่ง การที่เด ักต้องเรียนรู้ว ิถ ีทางานการดฯเนันบีวิตตาม 

วัฒนธรรมของลังคมเขา การฝึกวิน ัยจะเป็นการฟ้วยาดัเดักไต้กระทฯสิงส่าง ๆ ใดยคฯนึงส่ง

ตนเองและผัสินดัวย เดักจฯเป็นจะดัองไดัรัปการ?เวยเหสิอานการสวิ'างความมีวินัยาดัเถีดไดั

ดัวยตัวเฮงมากกว่าแรงบังคับภายนอก เป็นการฟ้วยาดัเขาไต้กระทฯานสิงที่ลังคมยอมรับเพื่อมี 

ความลัมพันบีอันคืกับผัสินดัวยความพึงพอาจ

จากความหมายส่าง ๆ ที่กล่าวมาข้างต้นผัวิจัยวิงไดันฯมาเป็นข้อสรุปเป็นความหมาย 

ชองความมีวินัยานนั้นเรียนว่าหมายส่ง พฤติกรรมของนักเรียนานการปฏิบัติตามระเบียบของนั้น 

เรียนเพื่อทฯาดัการเรียนการสอนดฯเนันไปอย่างมีประสิทสิภาพหรีอทฯาดันั้นเรียนเถีคความสงบสุข

ศวามจฯเป็นานการปลูกฝังความมีวินัย

การสอนเป็นภาระหนัาพื่หลักของครูไนนั้นเรียน แส่การควบคุมนักเรียนาดัอย่านกฎ

ระเบียบวินัยของารงเรียนดัเป็นภาระที่ครูประจฯนั้นจะต้องรับฝ็ดชอบดูแลดัวยเฟ้นกัน การอบรม 

าดัเดักมีวินัยานการอยู่รวมกับเพื่อนๆ านนั้นเรียน เป็นเรื่องพื่ยุ่งยากและสลัษข้บข้อนมาก เนอง 

จากระเบียบวินัยเป็นสิงพื่กฯหนดมาตรฐานภายนอกขน เพื่อควบคุมการกระทฯหรีอความประพฤติ 

ของบุคคล ดังนั้น ระเบียบวินัยวิงเป็นสิงจฯเป็นพื่จะดัองปลูกฝังเงแส่วัยเดักเป็นต้นไป ดังท่ี

ออ'ฐเบล(Ausube l, 1968ะ59-60) ไต้กล่าวส่งความจฯเป็นานการบลูกผังความมีระเบียบวินัย 

าดัแถีเดักว่า วินัยเป็นวัฒนธรรมของลังคมที่งฟ้วยาดัเดักมีลักษเนะส่าง ๆ ดังปี,
1, เรียนรู้มาตรฐานการกระทฯหรีอความประพฤติที่ลังคมยอมรับ
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2. มีจุเภาวะทางคัานส่าง ๆ เฟิอเป็นผู้าหแปีมีบุคสิกภาพคั ๗ น ผู้นำและผู้ตามปีคั 

ม ีความสามารถานการบังตนเอง มีความสามารถานการควบคุมตนเอง เป็นผู้ร่มีความมั่นคงทาง 

อารมณเละอดทนส่อความคับข้องไจ

นอกจากร้ใครและใคร (Crow and Crow,1956:106) ฝ็ความเป็นว่าจุดมุ่งหมาย 

านการฝึกวินัยานบัจจุบันไม่ไคัมุ่งแส่เบัยงใน้เคักไคับฎบัติตามระเบียบส่างๆเม่านน แส่มุ่งาน้เคัก 

มีพัฒนาการควบคุมตนเองไคัคัวย เพราะการฝึกวิน ัยดังกส่าวจะเป็นการส่วยาน้เค ักไคักระทำสิง 

ส่างๆใคยคำนึงสิงตนเองและผู้สิน และยังก่อาน้เสิดบระใยชนึส่อเคักดังร้

1. ส่วยาห้เคักมีดวามบระพฤติเป็นระเบียบเรียบร้อย

2. ส่วยาห้เคักมีความรับผิดชอบส่อหน้าปีของตน

3. ส่วยสร้างความสามัคคับรองดองกันาน้เสิดขนานหมุ่ครเะ

4. ส่วยส่งเสรีมความเจรีฤ!กัาวหน้าของตนเอง

5. ส่วยาห้ครูและเคักอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และบระสบผลสำเร็จานการเรียน 

การสอน

6. ส่วยส่งเสรีมหลักการบกครองแบบบระซาสิบไตย

สรุบไคัว่าการฝึกระเบียบวินัยาห้แก่เคักจะส่วยาห้เด็กมีระเปียบวินัยตลอดจนรู้จ ักาข้ 

ส่วิตาน้ดำรงอยู่านลังคมไคัอย่างเป็นสุข

บัเแหาความมีระเป็ยบวินัยปีเกัด!'นานใ'รง เร ียน

สุชา จันทร์เอม (2521:97 -  98) ไคัรวบรวมบัญุหาทางวินัยปีพบมากานขอเะที่เคัก 

อยู่านารง เ รียนว่ามีดังส่อไบร้

1. เคักมีความเส่องข้า เร่อยชาานการทำสิจกรรมส่างๆ

2. การซาดใรงเรียนหรีอหน ึใรงเร ียน

3. การอยู่ไม่สุข ชอบคุยหรีอเส่นกันานน้องเรียน เป็นการรบกวนผู้สิน

4. การมาใรงเร ียนสาย

5. การฝาฝืนระเบียบข้อบังคับของใรงเรียน

6. ไม่เสิอพังคำลังครู
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7 . การข่มเหงรังแกป้สิน
8 . การฐบบุหรี่ห?อยาเสพสีด
9 . การอยู่'เม่สุข
1 0 . การฝ็วบากห?อร้องเพลง!นเน 
า า . การดํ่มสุรา เส่นการพนันและสินๆ
1 2 . แดเป็จและแดหยาบคาย
13. ไม ่สน!จการเ?ยน
14. ชอบลักข!มย
15. ทุจ?ตา.นการสอบ
16. เอางานสินๆมาทฯ!นขเนะเ?ยน
17. แสดงอารมอ่ดุนเฉียวและ!ม!หร้าย
18. ไม่รับฝืดชอบส่อหนัาท่ี
19. ชอบสิงของสกบรกลงแน
2 0 . ชอบทำลายสิงสวยงาม

นอกจากนัจากผลงานวิจัยของสูนบีสิน!นเทค ( I n n o te c h  C e n te r )  ! ด ยส ำเ?ง 
บุญเ? องรัตนั(2 515) พบว่าป้ญหาของนักเรียนบระถมสีกษา!นบระ เทศไทยท ี่เคดสิ'นๆ ,นป้อง เ ? ยน 
ท่ีพบมากสือ นักเ?ยนแสดงความไม่สุภาพ ไม่เคารพนับfiaครู ห น ั!รงเ?ยน  เ?ยนหนังสิอไม่สี 
รบกวนรัน!นฃเนะสอน ฝ่าฝืน'ระเปียบป้อบังคับของ!รงเ?ยน และแสดงพฤสีกรรมft'าว?’'าว จาก 
ผลการวิจัย น้ํแสดงว่าป้ญหาต่างๆที่เกิดเน!นเนเ?ยนบระถมสีกษาเป็นป้ญหาทางระเบียบวินัยเป็น 
ส่วนมาก

การป้องกันและแกัไขป้{«หาความมีระ เบียบวินัย

ฮาภา เสสืยรสรัสสิ (มบบ ะ144) ไลัเสนอแนวทาง!นการป้องกันไม่!ป้เกิดป้ญหา 
ทางวินัยไร้ดังนั

1 . ครูควรสร้างสิ'มพันธภาพอันสืกับเด็ก
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2 . ค ร ูค ว รส ่ง เส ร ่ม ให ้เห ัก บ ก ค รอ งต น เอ ง

3 . คร ูควรส ํ'ง เ สร ่มให ้ท ุกคนไห ้ทำบระใยฃน ่ให ้แส ่หม ุ่คถเะ

4 . ค ร ูค วรจ ัต ให ้ฝ ็ก ิจ ก รรม ป ีก ร ้า งข วางเพ ึ๋อ ให ้ช ุก ค น ไห ้แ ส ด งค วาม ส าม ารถ ใน ท างใด  

ทางหน ิ่ง

5 . ค ร ูค วรท ำบ ท เร ่ย น ให ้น ่าส น ใจแ ส ่เห ัก

6 . ค ร ูค วรร ับ พ ังค วาม ส ิด เรน ข อ ง เห ัก

7 . ค ร ูค วรใข ้บ ระช าส ิบ ไต ย ใน ก ารบ ก ค รอ ง

นอกจากนั้พนัส ห ันนาสินทร่ (2 5 2 1 )  ไห ้เส น อ ข ้อส ิด บ างบ ระก ารใน ก ารบ ฐบ ัส ิ

เก ิยวก ับ ระ  เปียบวิน ัยว่า ค วรจะให ้น ัก  เร ่ย น ไห ้บ ฐ บ ัส ิตามระ เป ียบว ิน ัย ใด ย ป ีน ัก เร ่ย น ไห ้เข ้า ใจ  

เห ต ุผ ล แล ะ เรนส ืเรนงามจากการบ ฐบ ัส ิตามระเป ียบ น้ัน อย ่าให ้น ัก เร ่ยนฝ ็ความ ร ้ก ักว ่าถ ูกบ ังค ับ  

ระ เป ียบ ว ิน ัยป ีส ืต ้อ งม าจากน ัก เร ่ยน  และการกฯหนตระเป ียบ ข ้อบ ังค ับ น ั้นควรให ้ท ุกฝายฝ ็ส ํวนร ่วม  

เห ักควรป ีส ่วนร ่วมห ้วย  เรนอย ่างฮ ่งในฐานะป ีเรนผ ู้'บ เรบ ัส ิตาม  เพ รา ะ จ ะ ช ว ย ให ้เห ัก ไห ้เข ้า ใจ จ ุด  

ม ุ่งหมายและ เห ันความสฯค ัญ ของระ เป ียบท ุกข ้อป ีกำหนด!นเ ห ักจะบ ฐ บ ัส ิตามกฎระ เปียบ เพ ราะ  

เ หันสิ เ ห ันงามห ้วยตน เ อง ป ีใชอำนาจภายนอกบ ังค ับ

การสร ้างเสร่มพถสิกรรมการปีวิน ัย

การสรัาง เสวิมพฤสิกรรมการฝ็ระ เปียบวินัยให้แส่เหักนั้นควร เร่มจากครอบครัว ผู้ปีฝ็ 
อิทสิพลในการสร้างพฤสิกรรมการปีระเบียบวินัยกิสือ พ่อและแม่ พ่อแม่จะต้องปีความเข้าใจและ 
! แจงเหตุผล'ให้แส่เหัก การกระทำส่างๆห้องเป็นตัวอย่างปีสิแส่ลูกและปีเหตุผลพอเพียงให้เด็ก 
ปีความ เ สิอสือ บรรยากาศในห้านจะทฯให้เ หักปีระ เปียบวินัยพ่อแม่จะห้องสร้างกัมพันธภาพอันสิ 
กับถูกและห้องยอมให้เหักปีอิสระในการพัฒนาตนเอง ผู้ใหญ่ห้องสร้างกัมพันธภาพอันสืกับเด็ก
ไม่ควรจะบังคับรู่ เข็ญให้เ หักทำตามกฎข้อบังคับปีวางไร้ การให้เหักทำอะไรกักอย่างหนิ่งควร
ให้คำแนะนำและ!แจงแส่ใดยสื เพ ํ่อชวยให้เห ักเข้าใจกังนั้นอย่างแส่มแร้ง และควรยอมให้
เด็กฝ็อิสระในการพัฒนาตนเอง ไม่ควรควบคุมเหักอยู่ตลอดเวลา ผู้ใหญ่ควรส่งเสร่มให้เหักทำ 
กังส่างๆปีเขาสามารถทำไห้ ไม่ควรมอบความรับฝ็ดชอบให้แส่เหักจนเกินกำลัง และพยายาม 
อสิบายคำถามส่างๆปีเหักสนใจและรับพังเหตุผลส่างๆของเหัก ให้ความนับกิอในตัวเหัก ควร
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บส่อยา.#เตัก เป็นตัวของตัวเอง นอกจากนั้ควรยกย่องหรัอๆตัคำชมเชยเตักเร ่ฮเป็นการส่งเสรม 
กฯลังา,จ และแสดงความพอๆจต่ฮการกระทำของ เ ตัก ผู้ๆหญ่ตัอง เ รนคนมี เ หตุผลและคง เ สันคงวา 
สามารถอมีบายเหตุผลต่างๆๆตัเต ักเตัดความเข้าๆจ ตัอนมีจะๆตัเตักเร่อพังและบ ฏ บัสิตาม ควร 
ลงๆทษตัวยเหตุผล อย่าๆข้อารม{แ (สุชา จันทรัเอม 2518 ะ 4 9 -5 3 )

สำหรับๆนๆรงเรัยนนั้น ครูเป็นฝัๆตัความf และฝึกการมีระเบียบวินัยๆตัแกัเตัก นอก 
จากนั้ เตักยังตัองพบกับสภาพแวดสัอมตัาง  ๆ ๆนใรงเร ัยน ไตัแกัสภาพตัองเรัยน ระเมียบวินัย 
ของใรงเร ัยน  ลักษ{แะการอบรมลังสอนของครูรวมทั้งเร่อนนักเรัยนต่าง  ๆ บระสบการ{แมีเตัก 
แต่ละคนไตัรับขอเะร่อยู่ๆรง เ รัยน การ เ รัยน!วิชาการและคำอบรมลังสอน ตัจกรรมทางลังคม 
ตลอดจนความสำเร็จ ความภาคภ ูม ีๆ จ หรัอความสัมเหลวฝ็ดหวังๆ นการเร ัยน การทำงานร่วม 
กับฝัสิน  ๆ และการเข ้าล ังคมต่างๆ สัวนมีรทมีพลๆนการกำหนดลักษรเะนัลัยและแบบแผนของ
พฤสิกรรมต่าง ๆแตัเตักทั้งสิน

การสข้างรน ัยแก ัเต ักๆนๆรงเรัยนเร น สิงสำคัญ วินัยนับเป็นสิงมีลัมพันส์กับมีวิตความ 
เป็นอยู่ทางลังคมๆนการบกครองระบอบบระชามีบไตย ครูจะตัองเป็นฝัคอยแนะแนวทางการ
สข้างวินัยๆตัเตัดสินๆนตัวเด็ก เพราะวินัยเตัดจากรากฐานของบระสบการอ่เๆนการเรัยนข้กับ
สภาพสิงแวดสัอม วินัยควรมีทั้งส่งเสรัม ตัองกันและบราบบราม ๆดยมีความต่อเนัองและจรังจัง 
รกทั้งตัองบรับสภาพแวดสัอมๆตัเป็นไบๆนทางส่ง เ สรัม'วินัยตัวย วินัย เตัดร้นตัวยแรงจูง'ๆจ
การรักษาวินัยเป็นการควบตุม และส่งเสรัมความบระพฤสิของคนๆนลังคมๆตับฐบัสิตามระเบียบ 
ข้อบังคับของลังคม นอกจากนั้นยัง เป็นการบลูกฝัง เจตคสิ พฤสิกรรมและการฝ็กผนจิตๆจฃองคน 
ๆตัเ ป็นผู้มีจิตสำนักๆนการมีวินัยๆนตนเ อง

อ ย ่า งไรต ัต าม  ก ารเส ร ัม ส ข ้า งพ ฤ ส ิก รรม ก ารม ีระ เบ ีย บ ว ิน ัย ใด ย ก ารอ อ ก ระ เบ ีย บ ม ีส ิ 

จะตัอ งอ า คัยพ ัฒ นาการชองเต ัก  เป ็น ระ เบ ีย บ ม ีเด ็ก ส าม ารถบฏบ ัส ิต าม ไต ัและเป ็นบระๆยชน ัอย ่าง 

แท ้จ ร ัง  คร ูต ัองม ีสส ิ อารมรนดี เป ็น ก ัน เองก ับ เด ็ก  ยอมว ับๆนความสามารถของเด ็กแต ่ละคน

(ทวิ ท้อแกัว และค»ะ 2515:69) คร ูค วรต ระห น ัก ต ังด ุ{แต ่าและค วาม สาม ารถ ของเด ็ก ท ั้งน ัเร ่อ  

ๆ ต ัเต ัด บ รรย า ก า ศ ข อ งก า ร เส ร ัม ส ข ้า งว ิน ัย  ไต ัแต ั การมองใลกๆนแท ้ส ิ เค า รพ ก ฎ เก ๗ ร ม ีความ 

ไข ้ว า งๆ จ แ ล ะ มีดวามสนๆจ เอ าๆจๆส ํ ค ุ{แสมบ ัส ิเหส ่าน ัควรเป ็นหล ักของคร ู เร ่อ ส ข ้า ง เส ร ัม ว ิน ัย  

ๆ ต ัเ ต ัดส ินๆนๆรง เ ร ัยนและ เ ป ็นท ั้นฐานแท ้งความสำเ ร ็จๆนการม ีล ัมพ ันธภาพของบ ุคคล( S c h m id t 

1989ะ 14 ) ว ิน ัยร ่ส ิน ั้นจะต ัองเต ัดจากล ัมพ ันธภาพม ีสอดคส ัองก ันระหว ่างคร ูและเด ็ก  ร ่ง เป ็น ผ ล
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ร่จะสนับสนุนๆหั เคดพฤติกรรมการมีระ เบียบรนัย การสวิ’างวินัยควรๆหั เสิกปฐบัติตามระ เปึยบ
รดยflเสิกไคัI สิ'าๆจ เหตุผลและเป็นติเหันงามจากการปฐบัติตามระเป็ยบนั้น อย่าๆ!fเสิก!'สีกว่า 
ถูกบังคับ (พนัส หันนาคันทร์ 2 5 1 3 :2 1 5 ) วินัยร่ดีไม่เป็นเมียงๆหัผลๆนทันทั๗ าน้ัน แส่ตัองๆหั 
เป็นนิลัยร่ส่อเร่องไปและสนับสนุนทัศนคติมีติเร่ยวการเไ(ยนคัวย ( P h i l l i p , L .E .  and
W ie n e r ,D.N. 1 9 7 2 :2 8 ) การๆหัแรง เสริมทันมีและถูกตัอง เหมาะสม เป็นสิงจำเป็นๆนการ
เรึยนมีติและการมีวินัยๆนตนเอง และวินัยมีดีควรเป็นการเรียน!มีมีระบบเป็นขั้นตอน การมีวินัย 

ร ่ด ีๆ นๆรงเรึยนจะสิวยสวิ'างเสวิมๆ ห ัเกิดดวามมั่นคงๆนตนเอง และแผลกระทบส่อการมองของ 
บุคคลและความมั่นๆจ การควบคุม เร ่อ ๆ ห ัม ีวินัยควร เบร่ยนแปลงไปตามวัยและการ เ จวิญเ สิบๆต 
ของเสิก ทั้งนั้การกำหนดสิฮบังคับและกฎเกเนมีส่างๆควรคำนิงติงหลักจิตวิทยาๆนการพัฒนาของ 
เสิกแส่ละ'วัยคัวย

แนวคดัในการปรึกษา เสงิจติวทิยาแนวพจิาร«าความเปน็จรงิ
( R e a l i t y  C o u n se lin g  A pproach)

การปรึกษาเสิงจิตวิทยาแนวพิจารเนาความเป็นจริง ( R e a l i t y  C o u n se lin g
A p proach ) เป็นหลักและกระบวนการๆนการปรึกษาเสิงจิตวิทยา ๆดยมีจุดบุ่งหมายๆนการสิวย 
ๆหับุคคลตระหนัก!ๆนตนเอง ๆดยเฉ'พาะอย่างฮ่งตระหนัก!ๆนพฤสิกรรม/การกระทฯของตนเอง 
สิวยๆหับุคคลตระหนัก!ๆนความตัองการของตน และมีความรับผ ิด ขอบๆนพฤติกรรมการกระทฯ
เร่อตอบสนองความตัองการนั้นใดยไม่กระทบกระเมีอนสิทสิของผิร่น สิวยๆห้บุคคลสามารถ
กๆหนดเบัาหมายๆนการดำเนินสิวิต สามารถติดพิจารเนา และกลัาเผสิเ!!สิงร่เติดขนตามสภาพ
ความเป็นจริง ตลอดจนสามารถประเมินไตัว่าสิงๆดถูกหรึอสิงๆดผิดและสามารถตัดสินๆจๆนการ 
แผิไขบัญหา และพัฒนาตนเอง เร่อๆหั'ประสบความสำเริจไตัตามเบัาหมาย ใดยฮดหลักการ
สฯคัเyติอ การมีความรับผิดขอบๆนการกระทำของตนเอง ( R e s p o n s i b i l i t y )  การดำเน ิน 
สิวิต'ๆนวิติแห่งความเป็นจริง ( R e a l i t y )  และสามารถพิจารเนาสิงส่างๆ ตามสภาพความ 
เป็นจริง ! ว่าสิงๆดถูกสิงใดผ ิด  ควรหรึอไม่ควรทำ (R ig h t And Wrong) ๆดยนักจิตวิทยา 
การปรึกษาแนวพิจารเนาความเป็นจริงเสิอว่า มนุษย่เป็นคนดีมีเหตุผลและมีความสามารถเรียน! 
การมีสิวิต และสามารถเปสืยนแปลงและพัฒนาตนเองๆหัประสบความสำIริจๆนการดำเนินสิวิต
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ได้ ( C la s s e r ,1969)

จิลเลี่ยม กลาสเชอร์ (W illiam  G la sse r)  §ตแพท!1ชาวอเม?กัน เป็นผู้?เร่มร!) 

การไห้การปรึกษาเพิงจิต?ทยาแนวพิจารแภความเป็นจ?ง ( R e a l it y  Counse ling  

Approach) หรึอการบฯบัดแบบการพิจารอทความเป็นจ?ง ( R e a l it y  Therapy) เน เร ่อ  

ค .ศ. 1960 ไดยเขาเรึมนฯ?ธิการตังกส่าวไบไห้ไนการไห้การรักษาผู้ปวยที่มีบัญหาทางอารมอ่เ 

และพฤติกรรม หลักการปรึกษา เนันที่การแสดงพฤติกรรมไนบัจจุบันของผู้มาปรึกษา ใดยไห้?ร 

การฝึกไห้บุคคลมีความรับฝืดชอบไนพฤติกรรมการกระทฯฃองตนเอง ไห้ด้จักการวางแผนการ 

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ไห้มีดวามมุ่งมั่นที่จะบฐบัติตามแผนการสฯเร็จ เขาจะไม่ยอมรับห้อแด้ 

ตัวไดๆจากการไม่บฐบัติตามแผนการที่วางได้ และเขาจะหสีกเลี่ยงการตฯหนิ และการลงไทษ

แนวความติดและหลักการของการปรึกษาเพิงจิต?ทยาแนวพิจารอภความเป็นจ?ง ได้ 

รับการยอมรับทั้งจากสถาบันการสืกษาและนักการสืกษาระตับประถมสืกษาและมัธยมสืกษา เร ่อง 

จากเป็น?รการร่สามารถห้องกันปั'ญ'หาพฤติกรรมของเด็กได้เป็นอย่างติ ทั้งยังชวยส่งเส?มไห้ 

เด็กมีความรับฝ็ดชอบ และฝึกไห้มีทักษะไนการติดอย่างมีเหตุผล

มไนทัศ,นพินฐาน

ทฤษฎีการปรึกษาเพิงจิต?ทยาแนวพิจารเ]ภความเป็นจ?งมีหลักการสฯคัญที่ว่า มนุษย์ 

ทุกคนลัวนมีความด้องการพนฐานร่สฯคัฤ!ติฮ ความด้องการการมีเฮกลักษà  ( Id e n t it y )  เป็น 

ความด้องการที่จะสามารถเสิกได้ว่าตนมีความแตกต่างจากผู้อื่น ไดยกลาส เ ซอรึมีทัศนะไนการ 

มองมนุษย์ดังต่อาบนิ

1. มนุษย์เป็นลี่งมีพิ?ตที่มีเหตุผล มีความสามารถไนการตัดสินไจได้ด้วยตนเองมาก

กว่าที่จะซนกับอิทธิพลของลี่งแวดด้อมหรึอสภาพการล่!ต่างๆ มนุษย์มีแรงจูงไจที่จะบระสบความ

สฯเร ็จ มีความรับฝืดชอบต่อการแสดงพฤติกรรมของตนเอง และมีลัมพันธภาพท่ีติกับผู้อ่ืน

2. มนุษย์ทุกคนมีความด้องการเนฐานทางจิตไจ 2 ประการ สือ
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2.1 การไส่รับความรักจากผู้อี่น และมีรอกาสไห้ความรักแก่ผู้สิน

2.2 การ!'สิก'ว่าตนเป็น'บุคคลสิมีคุอเส่าทั้งส่อตนเองและบุคคลสิน

กลาสเชอ'!(1969:13) กส่าวว่า คนสิไส่รับความรักและเรียน!สิจะรพัความรักแก่ 

ผู้ส ินเป็นบุคคลผู้ดู่งมีรอกาสบระสบความสำเรีจรนรีรีต และจากความรักสิบุคคลรพัและไส่รับนั้น 

จะก่อไห้เกิดแรงจูงรจรนการพัฒนาตนเอง ไบยู่ความสำแจและ!สิกรีาตนเป็นคนสิม ีค ุatส่า ส่า 

บุคคล'น) Iรียน!สิจะรห้ดวามรักแก่ผู้ส ิน คอยแส่จะ เป็นผู้รับ เสิยงอส่าง เสิยวจะมีผลไห้บุคคล!สีก 

ส่มเหลวเบรียบบระดุจเสิกสิไส่รับการตามรจและบกห้องมากเกินไบจากพ่อแม่ จะ!สีกฝ็ดหวังสิ 

รลกไม่ไส่รห้สิง เหส่านั้นแก่เขา เพ่าสิเขาเคยไส่รับจากพ่อแม่

3. มนุษอัส่องการเป็นบุคคลสิมีเอกลักษณ์แพ่งตน ( Id e n t it y )  เขาเรีอว่ามนุษธ์ 

แส่ละคนมีความแตกส่างกัน บุคคลแส่ละคนมีความสำคัญ มีคุอเส่า ไม่รีาจะรบรนสิแพ่งรดรนรลกนั้ 

จะไม่สามารถพบบุคคลสิมีความสิต การกระทำและคฯบดสิเหมอนกัน

4. แรงจูงรจสิสำคัญรนการแสดงพฤสิกรรมของมนุษย คอ การพยายามตอบสนอง 

ความส่องการของตน อันเป็นความส่องการพันฐาน 5 บระการของบุคคล อันไส่แส่ ความส่อง 

การอยู่รอดตามธรรมชาสิ ความส่องการความรักและความลัมพันธ์กับผู้สิน ความส่องการอฯนาจ 

ความส่องการเป็นสิสระ และความส่องการสนุกสนาน และแรงจูงรจสิจะตอบสนองความส่องการ 

น้ัน เป็นแรงจูงรจสิเกิดเนจากภายรนไม่ไชเกิดจากสิทธ์พลของสิงแวดส่อม

5. เมื่อบุคคลไส่รับความรักและมีใอกาสรพัความรักแส่ผู้สิน จะเกิดความ!สิกว่าตนมี 

คุณส่าทั้งส่อตนเองและผู้สิน มีผลไห้บุคคลมีสุขภาพสิตสิ มีพฤสิกรรมสิเหมาะสม และมีสืลธรรม

6. เมื่อคงความ!สีกว่าตนเป็นบุคคลมื่มีดุณส่า บุคคลส่องพยายามคงพฤสิกรรมสิทำไห้ 

ไส่รับความพึงพอรจไวั และเรียน!สิจะแส่ไขเมื่อตนเองทำฝ็ด รพัรางวัลตนเองเมื่อทำถูกส่อง 

มีการบระเมินพฤสิกรรมของตนเมื่อพัฒนาตนเองรพัพันจากสภาพสิตนไม่พอรจ

7. เมื่อบุคคลเกิดความคับห้องไจรนการสนองความส่องการ เขาจะหลีกหนีความ 

เป็นจริงรอบๆ ตัวส่วยการบเ]เสธกฏของลังคม ทำฝ็ดกฎหมายและสูญเลียความสามารถรนการ 

ร ับ!ส ิงส ่างๆ ตามสิเป็นจริง

8. บุคคลสิมีสุขภาพสิตสิ คือ บุคคลสิมีความรับฝ็ดชอบรนการตอบสนองความส่อง 

การพึนฐานของรีรีต มีเอกลักษณ์ของตน และมีจุดม่งหมายรนรีรีต
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ทัศนะในการมองมนุษย์ทั้ง 8 ประการ!ทงส่นมี กลาสเชอรัใทัความสฯคั{เ!ใน i f  อง

การมีเอกลักษณ์ ( Id e n t it y )  เป็นหลัก ใดยเขากส่าวอิงการมีเอกลักษณ์ดังมี (G la sse r

1965 ล ัางใน จันทร์เพ็ญ อินทรไชยา,2537)

เอกลักษณ์ ( Id e n t ity )  หมายอิง ความเป็นหมีงเสืยว (Unique) ของบุคคล 

เป็นสิงมีแสดงใทับุคคลอึ๋นไส่เทันส่า ตนมีลักษ{«ะ เฉพาะ ตัวมีความหมายซองตนเองมีแตกส่าง

จากทัสินใดยลังคมและสิงแวดลัอมมีส่วนสฯคัฤ!ในการสรัางเอกลักษณ์ของบุคคล

เอกลักษณ์เป็นแรงจูงใจภายในของการแสดงพฤสืกรรม มนุษย์ส่องการมีเอกลักษณ์ 

เฉพาะตนเอง กลาสเชอ■เแบ่งเอกลักษณ์ออกเป็น 2 แบบ ดือ

1. เอกลักษณ์แบ่งความสฯแจ (Success I d e n t it y  = ร . I . )

2. เอกลักษณ์แบ่งความลัมเหลว ( F a ilu re  I d e n t it y  = F . I . )

เอกลักษณ์แบ่งความร์ทแจ ( ร . I . )  ทัทัมีเอกลักษณ์แบ่งความสฯแจดือ บุคคลมีเทัน 

ส่าตนเองมีความสามารถ และมีความรับผดชอบในการตอบสนองความส่องการของตนเอง'ใส่

รัสิกตนเป็นคนมีคุฌส่ามีความสฯดั{«ส่อตนเองและทัอํ่น มีพลังในการจัดการกับสภาพแวดลัอม มี 

ความเอิอมั่นในการดฯเมีนอิวัตของตนเอง มีลัมพันธภาพ'มีสืกับบุคคลมีเอิยวทัอง สามารถใทั

และรับความรักจากทัอินใส่

เอกลักษณ์แบ่งความลัมเหลว ( F . I . )  บุคคลมีมีเอกลักษณ์แบ่งความลัมเหลวดือบุคคล 

มีมองตนเองหรีอบระเมีนตนเองใบในทางลบ ไฝสามารถสรัางความลัมพันธมีใกลัอิดกับผู้อี๋นไส่ 

รัสิกส่าตนไม่เป็นมีรักและไฝเป็นมีส่องการซองผู้อี๋น ไฝมีคุ{«ส่า อิวยเหลอตนเองไม่ใส่ ไม่มี

ความสามารถมีจะรับฝ็ดชอบหเอทฯตาม!(อกฯหนดใดๆ ไส่ ไม่มีความหวังในการมีอิวิตอยู่ บส่อย 

ใทัสภาพแวดลัอมหเอบุคคลอี๋นมีอิท!!พลเหมีอตน และควบดุมอิวิตตนมักมีบุคสิกภาพแบบหสืกหมี

ถดถอย เฉยเมย เสือยชา ไม่สนใจสิงแวดลัอมขาดเหตุผล อ่อนแอ มักตฯหมีตนเอง ขาดความ 

รับฝ็ดชอบ ขาดความเอิอมั่นในตนเอง และมีแนวใทัมพฤสืกรรมในทางทฯลายหเฮทฯรัายทั้ง

ตนเองและผู้อี๋นไส่
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การพั»นาเอกลักษd เอกลักษdจะพัฒนาไพัเ fiaบุคคลไพัรับประสบการdfiสฯคัสุ! 2

ประการสือ

1. ความรัก (Love) หมายสิง การท้ับุคคลสามารถๆพัความรักและไพัความรัก

จากผู้สินาพั

2. ความมีคุ๗ ท (Worth) หมายสิ-ง การป็บุคคลฝ็ความร้สิกสิงความฝ็คุร«ด่าส่อตน 

เอ-งและส่อผู้อึ๋น

กลาสเชอปีๆพัความสฯคัอุ!แส่ส่วง 10 ปีแรกของปีรตส่า ฝ็สิทสิพลๆนการพัฒนา

เอกลักษร«ขอ-งบุคคล เสิกเรีมพัฒนาทักษะการเรียนรู้การตอบสนองความพัองการของตนๆนเรีอง 

ความรักและความฝ็คุร«ด่า หากเสิกไพัรับการดูแล เอาๆจๆส่เป็นอย่างติ ยอมรับความปีคุร«ด่าของ 

เขา เป็ดใอกาสๆพัเขาไพัตัดสินๆจและกระทฯสิงส่างๆไพัพัวยตนเองฝ็แบบอย่างปีสืๆพัเขาไพั

เรียนรู้ส ิงการเป็นทั้งผู้ๆพัความรักและรับความรักจากผู้ส ินไพั เสิกสิจะพัฒนาตนเองเป็นคนปีมี

เอกลักษâ เพังความสฯเร็จๆพั ตังปีกลาสเชอปีกส่าวส่า "บุคคลแพัฝ็บุคคลสินเพียง 1 คนๆน

ๆลกทั้รักเขา และฝ็บุคคลอํ่นเพียง 1 คนๆนๆลกปีเขารัก เขาสิสามารถที๋จะพัฒนาตนเองๆพัเป็น 

บุคคลปีฝ็เอกลักษร«แพังความสฯเร็จไพั" (G la sse r 1969 ะ 12)

ๆนทางตรงข้าม เฝ็อบุคคลไม่สามารถพัฒนาตนเองๆพับระสบความสฯเร็จๆนหนทาง 

แพังความรักและความมีคุอเด่าไพั บุคคลจะรัสิกส่าตนเองไม่เป็นปีรักไม่เป็นปีพัองการไม่สามารถ 

สร้างลัมพันธภาพกับบุคคลๆดไพั บุคคลจะเกิดความร้สีกไกรธ คับข้องไจ และแสดงพฤติกรรม 

ส่อพัานลังคม เพราะเสิอส่าลังคมไม่ๆพัใอกาฝึแส่เขา บุคคลจะแยกตัวออกจากลังคมและสินหวัง 

ๆนการดฯเปีนปีรต ๆนปีส ุดเขาจะรู้ส ิกตัวเองส่าตนเป็น "บุคคลปีเแอกลักษâ เพังความลัมเหลว" 

ไม่สามารถประสบความสฯเร็จๆนการดฯเปีนปีวิตไพั

อย่างไรสิสื กลาสเชอปีเสิอส่า เฮกลักษd เป็นสิงปีแกัไขIปลี๋ยนแปลงไพัๆดยการไพั 

การเร ียนรูๆหม ่ (R e lea rn in g ) และการไพัฝ็ลัมฤทสิผลๆนสิงปีทฯ (Achievement) ผู้ปีมี 

เอกลักษฒ์เพังความลัมเหลว จึงสามารถเปสิยนแปลงตนเองส่การเป็นผู้ทั้มีเอกลักษณเพังความ 

สฯเร็จไพัใดยการส่วยๆพัเขากลัา เผสิอุ!กับความ เป็นจรีงและส่วยๆพัเขา เรียนรู้และ เข้าๆจไพัส่า 

เขาสามารถตอบสนองความพัองการปีตนพังพอๆจไพั ไดยการแสดงพฤติกรรมปีมีความรับผิดชอบ 

มากขน
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'ไครงฝีรัางพฤติกรรมชองบุคคล

กลาสเชอ? (1981) ไติอสิบายเกํ่ยวกับพฤติกรรมของบุคคลไ'?ว่า พฤติกรรมของ

บุคคลบระกอบติวยระบบ 2 ระบบ สือ

1. ระบบการร ับ เ (Pe rcep tua l System) ห?อฟ้อยูลเไติรับ (Inpu t)

2. ระบบพฤติกรรม (B ehav io ra l System) ห?อข้อยูลflแสดงออก (Output)

ระบบการรับf  (Pe rcep tua l System) ห?อifอยูลเไติ'รับ (Inpu t) เป็นการ

ทำงานของสมองส่วนแรียกว่า C e reb ra l Cortex เงทำหฟ้าเควบคุมความติองการชอง

บุคคล อันไติแส่ ความติองการเนฐานของมนุษย์และความติองการทั่วๆ ไบ ดู่งบุคคลแติละคน

ไต ิเร ียนเจากภายนอก(E x te rn a l World) และรวบรวมารัว ่า สิงๆ,ดสามารถตอบสนองความ 

ติองการสฯหรับตนเอง เงฟ้อยูลเรวบรวมไ?นั้นจะพัฒนา เป็น'โลกภายๆนของบุคคล( In te rn a l 

World) ฝ ็การเบร่ยนแบลงและแมเนตลอดเวลา

การร ับ เ สิงเมาจากภายนอก (E x te rn a l World) แบ่งเป็น 3 บระเภท สือ

1. การรับแถูกควบคุม (C o n tro lle d  P e rcep tio n ) เป ็นการรับเส ิงเมาจาก

ภายนอกเตรงกับการรับแบุคคลกำหนดขนภายๆน ‘ใดยสมองส ่วนแรียๆว่า Ce reb ra l Co rtex  

จะทำหฟ้าแบรียบเป็ยบการรับแมาจากภายนอกกับการรับเภายๆนเมีฟ ้อยูลฮยู่ ห?อเบุคคล

กำหนดเนจากความติองการของตนๆนฃฝืเะนั้น เร่อเปรียบเ^ยบแติวตรงกับการรับแบุคคล

กำหนดเน ห?อสามารถตอบสนองความติองการไติ ฟ้อยูลนั้นจะถูกส่งกลับไบเกับรวบรวมไ?ๆน 

ระบบความจำของ C e reb ra l Cortex การรับเจากภายนอกซ่งตรงกับกาวรับเภายๆนเบุคคล 

กำหนดเนเรียกว่า "การร ับแถ ูกควบค ุม"

2. การรับแไม่ถ ูกควบคุม (U n con tro lle d  Pe rcep tio n ) เป ็นการรับ เ จ า ก 

ภายนอกเงไม่ตรงกับการรับ เ จ า กภายๆนเบุคคลกำหนดเน ความแตกติางของการรับแ เ กัดข'น 

เป็นลัฤ!ฤทรเกระตินระบบพฤติกรรมของบุคคลๆฟ้ทำงานแอลดความแตกติางนั้น

3. ฟ้อยูลข่าวสาร (In fo rm ation  Source) เป็นฟ้อยูลข่าวสารเมาจากภายนอก 

และถูกส่งไบยังระบบพฤติกรรมใดยตรง
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ระบบพฤติกรรม (B e h a v io ra l  S ystem ) หรัฮผลมีแสดงออก (O u tp u t)  เป็น 

ระบบมีบุคคลแสดงออกเส่อตอบสนองความต้องการของตนเอง ห1อเฟือลดความแตกส่างของ

การรับ!'น ั่นเอง

ระบบพฤติกรรมบระกอบต้วยระบบย่อยกัก 3 ระบบ คีอ

1. การบรับกันทรัย่ ( R e o r g a n iz a t io n )  เป็นระบบการบรับตัวของบุคคลม ีถ ูก
กระต้นตัวยตัญฤทณความแตกส่างระหว่างการรับเ ม ีก ฯหนดร้นจากภายใน และการรับ เ ม ีมาจาก 

ภายนอกใหัแสดงพฤติกรรมออกมาอย่างเดาสุม (Random) เส่อแสวงหาพฤติกรรมมีสามารถ 

ลดความแตกส่างมีเกัดร้นไต้ การทฯงานของระบบการบรับกันทรัย่จะดฯ เ ฉ นไบไม่มีการหยุด

จนกว่าจะพบพฤติกรรมมีสามารถลดความแตกส่างนั้นไต้

2. การบรับแนวทาง ( R e d i r e c t io n )  เป็นการสะสมพฤติกรรมมีผ่านการเรัยน เ
และแ ! การส่างๆมีบุคคลใ ต ้ใ น การลดความแตกส่างซองการรับ เ ข องบุคคลแส่ละคน และ

สามารถนฯออกมาใต้ในสถานการอ่เมีเหมาะสมไต้ การบรับแนวทางจะมีการพัฒนาร้นเรัอยๆ

ตามการ เ รัยนแมอบุคคล เ จรัญเติบใตร้น

3. ต้อมูลใหม่ (New I n f o rm a t io n )  เป็นระบบมีบุคคลใต้เส่อเผต้ญกับความ

แตกส่างของการรับเ อาจจัด เป็นระบบย่อยของการบรับแนวทาง ต้อมูลใหม่นฐกรับเจาก

ภายนอกและส่งตรงไบยังระบบพฤติกรรมใดยไม่ผ่านการ เบรัยบ เมียบ เส่ฮใหบุคคลรัดป็ฎัมีต

ต้อมูลใหม่มีไต้รับทันมี ต้อมูลใหม่ฉ้อาจมีทั้งต้อมูลว่ายๆ และต้อมูลมียุ่งยากทับต้อนเกันกว่าบุคคล 

จะบฐบัติตามไต้ ส่งในกรรฉ้บุคคลจะใต้การบรับแนวทาง เส่อหาพฤติกรรมร่นมีเหมาะสมกว่า 

มาทดแทน ( G la s s e r  1981; สุดฤทัย มุขยวงศา 2533 ะ 12 -  15 ; พรบระภา

แกตัวกตัา 2534 ะ 11 -  13)

ใครงสรัางพฤติกรรมดังกสาวแสดงว่า พฤติกรรมเป็นความพยายามของบุคคลเฟือ 

ควบคุมการรับเใลกภายนอกใหัไต้าไต้กับใลกภายในมีเป็นส่วนตัวของแส่ละคน ดังนั้นการ!)วย 

เหสือบุคคลใหัเบสืยนแบลงพฤติกรรม จ ึงจฯเป็นมีจะต้องเ ต้าใจาลกภายในมีบุคคลสรัางร้น

จากความตัองการและการเรัยนเม ีผ ่านมาให ัเซารับเตนเอง หันมาเผมีฤ!กับความจรังมีเกัดร้น 

และบระเมีนพฤติกรรมมีทฯอยู่ว่า สามารถตอบสนองความต้องการของตนเองไต้หรัอไม่เมี๋อพบ 

ว่าพฤติกรรมใดไม่สามารถตอบสนองความต้องการจึง!)วยหาพฤติกรรมใหม่มาทดแทน
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แนวความคิดพันฐานตังกส่าว บระกอบกับการทำงานกับ!เปวย และการทฯ'รานกับ 

เคิก ๆ ร่มีกัญหาจำนวนมาก ทำๆกักลาสเชอรุพบส่า บุคคลแสดงพฤสิกรรมร่ไม่เหมาะสม
หรอพฤสิกรรมร่เป็นกัญหา เร่อ'รมาจากบุคคลไฝสามารถตอบสนอ'รกับความต้อ'งการขอ'ร
ตนเอ'ร'เต้ และบฐเสธความจรุงพัเกัด!นๆนไลกรอบ  ๆ ตัว แส่เร่อๆดป็ตามพับุคดลหัน
มามองดูและยอมรับสภาวะความเป็นจรุงร่เกัด!น เขาจะพบส่าความเป็นจรงเป็นหนทาง
พัจะนำเต้าไบส่การตอบสนองความต้องการของเขาไต้ ต้วยต้อต้น'พบตังกส่าวกลาสเชอรุจิง

ๆก ัการส่วยเหสือบุคคลพับระสบกัญหาต้วยรุ!!ๆกับุคคลเผสิญกับความเป็นจรุงร่เป็นอยู่ขอเะน้ัน และ 

หาทางแต้ไขต้วยการเบส์ยนแบลงพฤสิกรรม ร!!การตังกส่าวไต้รับการพัฒนา!นเป็นการๆกัการ 

บรกษา เส ิงจิตรทยาแนวพิจารอเาความเป็นจรง

ลักษธเะพัสำคัญของแนวคิดพิจารรทความเป็นจรุง

1. ฝ็แนวคิดแบบภาวะนิยม(e x is te n tia l-p h e n o m e n o lo g ica l o r ie n ta t io n )

นั่นสือดวามเร่อพัส่าพฤตกรรมของบุคคลเป็นไบตามพลังผลักตันพัมีอยู่ภายๆนตน แม้อิท!)พลของ

ลังคมจะมีส่วนๆนการตัดสินๆจของบุคคล แส่พฤสิกรรมแสดงออกของบุคคล ไม่!นกับองตับระกอบ 

จากสิงแวดต้อม กลาสเชอรกส่าวส่า บุคคลรับ!'ใลกตามความต้องการของตนเอง และมีการ 

สรัาง'โลกภายๆนของตนเองไดยบุคคลสามารถรับผิดชอบใลกภายๆนพัตนสรัาง!น บุคคลไม่ๆส่

เหฮ่อร่ส ่วยตนเองไม่ไต้ บุคคลสามารถสรัางสรรตัสิรตพัสืกส่าไต้ ความทุกข์ไม่ๆสิสิงพัต้อง

เกัดแก่บุคคล แส่บุคคลมักทำตนเองไกัเป็นทุกข์ๆ ก ัเศร ัา ๆก ัๆกรธต้วยตัวของเขาเอง ตราบๆด

พับุคดลมีความเร่อส่าตนเป็นเหฮ่อของความเศรัาบุคคลจะไม่สามารถเบสืยนแบลง การเบสืยน

แบลงตนเกัด!นเร่อบุคคลเกิดการตระหนัก! และสามารถแสดงออกไต้อย่างแกัจรงส่าพฤสิกรรม 

เป็นผลจากการเสือกของบุคคลแส่ละคน (พรบระภา แกต้วกต้า 2534 :6)

2. มีแนวคิดแบบทฤษฎีควบคุม (c o n tro l theory)

พันฐานความเร่อดั้งเคิมของทฤษฎีการพิจารอภความเป็นจรุงเร่อส่า บุคคลแสดง

พฤสิกรรม4พยายามควบดุม'ใลก'รอบตัวเขา ๆลกไม่ เคยควบคุมบุคคล สิงมีสิรุตดำรงอยู่ต ้วยการ 

ควบดุมโลกรอบตัวเขาๆกัเป็นไบตามพัเขาต้องการ ทฤษฎีการพิจารฝืภความเป็นจรุงแนวๆหม่เน้น
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ว่าอะไรกัตามพิ เกัดสินจรังๆนรลกรอบตัว ไม่มีความสฯศัฤ!จนกว่าสิงพิเกัดนั้นนั้นจะมีส่วนเถียวต้อง 

กับสิงพิอย่ภายาน'โลกส่วนตัวของบุคคล สมองจะทๆหต้าพิ่เป็นระบบควบคุมและกังการๆหัมีการ

แสดงออกมาเป็นการกระทฯ ตังนั้นพฤติกรรมสิงเป็นการควบดุมการรับเใดยบุคคลเสือกสิงพิ

เขาต้องการ และแสดงพฤติกรรมๆนใลกดวามเป็นจรังๆหัๆกกัเสืยงกับใลกๆนความติดของเขา

พฤติกรรมมีองค์ประกอบ 3 ประการสือ การกระทฯ ความสิต และความรัสิก เป็นการยากพิ

จะควบคุมความคิดและความรัสืก ทฤษฎีการปรักษาเสิงสิตวิทยาแนวพิจารรทความเป็นจรัง สิง

เต้นพิการกระทฯพิต้มาปรักษากระทฯไต้ และควบคุมไต้มากกว่า

3. การบฎีเสธรูปแบบการคิดทางแพทย์ ( r e je c t io n  o f the m edical model)

อาการทางประสาทหรัออาการทางสิตไม่ๆสิพฤติกรรมพิเคดสิ'นจากการพิมีพยาสิสภาพ แส่เป็น

พฤสิกรรมพิบุคคลเสือกแสดงเพิ่อควบคุม'โรค แต้ว่าพฤสิกรรมบางอย์าง เสิน อาการเสิบป่วย 

ทางกายพิมีสาเหตุจากสิตๆ,จ การติดยาเสพติดและสุรา จะกัอๆ,ต้เกัดความเสิบป่วยและกลาย

เป็นคนพิไรัประสิทสิภาพ แส่บุคคลกัเสิอกพิจะแสดงพฤติกรรมเหส่านั้น กลาสเชอร์เส ิอว่า การ 

เสือกดังกส่าวเป็นการ เสือกอย่างมีสติรัตัว แส่กัมีบางคนพิเสือกใดยปราศจากการมีสติเตัวเต้อง 

จากกัา เขาไม่เสืฮกพฤติกรรมพิไม่เป็นพิพิงพอๆจเหส่านั้น เขาจะเสิบปวดและเป็นทุกขมากกว่า

เสินเสืยวกับความเครัยดกัเกัดจาก การพิบุคคลไม่สามารถควบคุมตนเองๆต้พอๆจๆนพฤติกรรม 

พิตนเองเสือกกระทฯ ความเครียดสิงเป็นปรากฏการณ์พิแสดงกังการมีปฎีกรัยาส่อบางสิงบาง

อย่าง เพิ่อพยายามควบคุมสถานการณ์พิ่ส่อๆหัเกัดความเครียดนั้น

4. การพิเอกกักษณ์แห่งค'วามสฯเร็จและความ!'สิกเสิงบวก(success id e n t i t y  

and p o s it iv e  a d d ic t io n ) เอกลักษณ์แห่งความสฯเรีจเป็นหัวๆจๆนการพิจะทฯความเต้าๆจ 

ทฤษฎีการปรักษาเสิงสิตวิทยาแนวพิจารรทความเป็นจรัง บุคคลพิมีเอกลักษฒ,ห่งความสฯเ f  จจะ 

เป็นผู้พิมีพลังๆนการสรัางสรรค์วิถีสิวิตไต้ตาม'พิตนต้องการ

การมีความรัส ีกIสิงบวก ( p o s it iv e  a d d ic t io n )  เป็นสิงสฯดqั ๆนการพัฒนาพลัง 

ๆจๆหัเ ต้มแข็ง ภาวะสิตๆจพิมีความเสิก เ สิงบวกจะมีผลๆท้บุคดล เ อาชนะความรู้ส ิก,ทางลบไต้

และทฯๆหับุคคลมีศักยภาพๆนการบรับอินทรีย์ของตน และเพิ่มความสามารถๆนการทฯงานขอ

ระบบพฤติกรรม การไต้มาสิงความรัส ิกเสิงบวก กระทฯใดยการทฯกัจกรรมพิมีผลๆหัสิตๆจ

เป็นสมาสิ เสิน การวิ่ง การฝ็กสมาสิ

5. เต้นความรับผิดชอบ (emphasis on r e s p o n s ib i l i t y )
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ความรับมีดชอบ รนความหมายของกลาสเชอรื หมายสิง พฤสิกรรมfiบุคคลแสดงออก 

เฟือตอบสนองความคัองการของตนรดยไม่กระทบกระเมีอนสิงเ ฮ ่น  คนร้มีความรับมีดชอบจะรับ 

เไค ัว ่าเขาค ัองการอะไรจากการม ี!{รตและมีการวางแผนเฟือบรรลุจุดมุ่งหมายมี!(องการ หรือ 

สิกนัยหน้งความรับมีดชอบหมายสิงบุคคลมีการ เ รืยนเร้จะควบคุมมีรตของตนเ องรน้มีบระสิท!)ภาพ 

คัวยการกระทฯของตน กัาพฤตักรรมฟ้ตนแสด'ง'ฟสามารถตอบสนองความ!(องการของตน'รน

นัจจุบ ัน สิสามารถบรับ เ บสิยนไคั

กลาสเชอรืเน ้นว่า ควรหสืกเสืยงการตฯหน้ตัเสืยนไม่ว่าจากนักสิตรทยาการบรืกษา 

หรือจากเมาบรืกษา เขาเร ้อว ่าบ ุคคลสามารถเร ืยน เ การมี!{รตและแสดงความรับมีดชอบไคัรดย 

ไม่คัองตำหน้ตนเองบุคคลควรยอมรับว่าตลอด!เรตของตน พฤสิกรรมมีตนเสิอกไม่ว่าสืหรือเลว

สิ เ ป็นสิงมีสืมีสุดมี เสิอกแคัวรนแส่ละชอเะ กัาบุคคล เ ร่ม!(นการ เ สิอก!(วยความมีดพลาด บุคคลจะ 

ตฯหนัตนเ องและจะมีการกระทำมีมีดพลาดเฟืมมากร้น จนอาจ เ สิบนัวยหรือกลาย เ รนบุคคลf h t  

ความสามารถ

6. ลดการเน้นอสิต (deemphasis on e x p lo ra t io n  o f  the p a st)  การ

กระทำรนภาวะนัจจุบันมีใเและเ!!ยวน้ (here and now) เป็นสิงมีนัาสนรจมากกว่าการมุ่ง

ฟืสูจ4 เละสำรวจความมีดพลาดมี เ สิด#พ'รนอสิตชองบุคคล แส่สิ'ไม่บฐ เสธว่านัญหามี เส ิตร้นรน

นัจจุนันมีรากฐานสิบเน้องมาจากอสิต แส่การแกัไชสามารถแกัไขไคัเฉพาะเหตุการเแนัจจุนัน

แคัววางแผนสำหรับอนาคต นักสิตรทยาการบรืกษาแนวฟืจารอภความเป็นจรงจะรับบ ังเรืองราว 

รนอสิตของเมาบรืกษา เฟือชวยรนการวางแผนการแคันัญหารนนัจจุนัน และวางแผนการส์เไน 

อนาคต

7. ลดความสำคัญของการส่ายใยง (deemphasis on tran s fe ren ce )

การส่ายรยง เป็นน้อน้ามสำหรับนักสิตรทยาการบรืกษาแนวฟืจารแภความเป็นจรง

และนักสิตรทยาการบรืกษาแนวฟืจารเทความเป็นจรง!(องแสดงบทบาทอส่างเป็นตัวของตัวเองมี 

มีหน้ามีเสิยวน้องกับการรับ เ ข องเมาบรืกษาใดยเฉพาะ และไม่พยายามสอนเมาบรืกษารน

การแสดงพฤสิกรรม นักสิตรทยาการปรืกษามีหน้ามีอำนวยร น ้เ มาบรืกษายุตัการ เน้าไบเสิยวน้อง 

กับอสิตมีไม่บระสบความสำเรจ แส่รน้พยายามคันหาพฤตักรรมมีส่อรน้เกัดความฟืงพอรจรนการมี 

มีรตอยู่
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ว ัต ถ ุประสงคจองการปรึกษาเพิง?ต วิทยาแนวพิจารaทความเป็นจรึง

การปรึกษาเพิง?ตวิทยาแนวพิจารaทความเป็นจรึง มีวัตถุประสงคคิอ การส่วย'ๆม้

บุคคลมีพลังๆจมีเข้มแสิง และมีเหตุผลมีจะทฯสิงมีมีส่าๆหักับพิวิตของตน และๆนขเแะเดียวกัน

มีความสามารถๆนการสรัางลัมพันธภาพมีดีกับบุคคลพื่ตัองการไตั หรึอเป็นการสิวยๆม้บุคคล

ประสบความสฯเ ร็จตัวยตัวของตัว เ อง สามารถกัาวไปข้างหน้าไตัตัวยกฯลังๆจฃองตัว เ องไม่

ตัองคอยการสนับสนุนจากสิงแวดลัอมภายนอก หรึอสามารถตอบสนองความตัองการของตนเอง 

และพัฒนาตนเองเพื่อบรรลุเม้าหมายมีวางไวัไตัตัวยตัวของตัวเอง พื่งๆนการบรรลุเน้าหมาย

ดังกลัาว นัก?ตวิทยาการปรึกษาตัองสิวยๆม้ม้มาปรึกษายอมรับและเข้าๆจๆนสิงส่อไปนั้

1. ความรับผิดชอบ ( r e s p o n s ib i l i t y )

2. การพิจารเทความเป็นจรึง ( r e a l i t y )

3. ความถูกหรึอผิด ( r ig h t  o r wrong)

ความรับฝ็คชอบ ( r e s p o n s ib i l i t y )  หมายถึง บุคคลตัองเรียน!และยอมรับว่า 

ตนเองเป็นบุคคลเดียวมีตัองรับผิดชอบส่อการแสดงพฤติกรรมเพื่อการเบร่ยนแบลงตนเอง และ 

รับผิดชอบส่อการแสดงพฤดีกรรมเพื่อตอบสนองความตัองการของตนเองใดยไม่กระทบกระเมีอน 

การแสดงพฤดีกรรม เพื่อการตอบสนองความตัองการของบุคคลร่น และบุคคลตัองรับผิดชอบส่อ 

การกระทฯของตนใดยไม่มีข้อแกัตัว บุคคลมีมีความรับผิดชอบ คิอ บุคคลมีมีสุขภาพ?ตดี การ 

พัฒนาความรับผิดชอบเกิดเนตั้งแส่วัยเตัก ใดยเต ักเร ียน!ว ่า พ่อ แม่ มีความรับผิดชอบส่อเขา 

ต ัวยการๆม้การดูแลเอาๆจๆส่เซา เป็นอย่างดี

การพิจารaทความเป็นจรึง ( r e a l i t y )  คิอ การมีบุคคลสามารถแกันัแหาของตนไตั 

ม้าบุคคลกลัาเผพิฤ!สภาพความเป็นจรึง พิจารเ)ทสิงส่าง ๆ ตามมีเป็นจรึงและตระหนักถึงความ 

จรึงม ีว ่า เขามีหน้ามีมีตัองหาทางตอบสนองความตัองการของเขาใดยไม่กระทบกระเมีอนสิทสิ 

ของม้ร่น แม้ว่าหนทางมีจะสนองความตัองการนั้นจะมีอุปสรรคถึตามและเข้าๆจว่าการคิดถึงอดีต 

ไม่ๆสิหนทางของการแกัพัญหา แส่เป็นข้อตัางมีบุคคลจะไม่ยอมเผสิญกับสภาพความเป็นจรึงๆน

บัจจุบันของมีวิต
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ความถูกหรอฝืด ( r ig h t  o r wrong) เป็นการบระเมินคุถเส่าพฤติกรรมของ 

ตนเองและประเมินกังผลทั่ตามมา (consequence) จากการแสดงพฤติกรรมของตน ยิงเป ็น 

การยิวยให้บุคคลมองเป็นพฤติกรรมมิตนแสดงยิ'ดเจนยิน และยินยอมมิจะเบสืยนแปลงพฤติกรรม 

ไบยู่แนวทางมิ เหมาะสมกว่าไลั

เทคมิคและร!?การบรกษาเยิงจติรทยาแนวสิจารอทความเป็นจรง

กลาสเซอร์ (G la sse r)  ไลัพัฒนา เทคมิคและร ! ) การบร ก ษา เย ิงจ ิต ร ทยาของ เขา

จากประสบการเ&ๆนการบ'ำ,บัด เ ย ิงจ ิต ร ทยาแบบก£เม ยิงสามารถนำไปประย ุก ต ัใยิ'ในสถานการอ่เ 

อ่ํน ๆ เยิน การบร ก ษาเย ิงจ ิต ร ทยา การเรยนการสอน และให้ในย ิร ต ประจำวันของคนทั่วๆบ 

ใดยมิหล ัก การสำคัญ 8 ประการ มิมิความลัมพันธยิงกันและกันและจะลัองบฐบัติร่วมกันๆบตลอด 

กระบวนการ

ในมิมิจะๆลักส่าวถงการนำเทคมิค และร ! ! การบำบัดเย ิงจ ิต ร ทยาแนวสิจารอภความ 

เป็นจ ร งๆ,บ ให้ในกระบวนการกส่มใดยอาศัยหลักการ 8 บ ระการด ังน

1 . การส'!'างลัมพันธ ภาพของการบรกษา ความลัมพ ฟั ระหว่างนักจ ิต ร ทยาการ

ปรกษากับสมายิกในกส่มเป็นรากฐานของการบรกษาลัวยความลัมพันส์มิเป็นส่วนตัว ความอบ^น 

เห้าใจ ใส ่ใจ ยอมรับและนับสือในตัวสมายิกแส่ละคน การเป็ดเผยและเติมใจแลกเบสืยน

ประสบการณ,เละส่ามิยมร่วมกันเป็นการตอบสนองความลัองการสินฐานของสมายิก และนำเห้า 

ไบส่การเผยิญหน้ากับความเป็นจ ร ง และพฤติกรรมมิเป็นอยู่บ ฏ ลัมพัฟ)ภายในกรเมเป็นสิงสำคัญมิ 

ยิวยสมายิกให้พ้นจากประสบการณเสิงดวามลัมเหลว ใดยเฉพาะในกส่มบุคคลมิมิบัญหาเฉพาะ

ผู้นำณเมหรอนักจ ิต ร ทยาการบรกษาจะลัฮงสรัางความเยิอสือของ เขาใพ้สมายิก เป็น ใดยการ

แสดงความผูกพันอย่างจรงใจ และสิวงใยตัอพวกเขา มองเขาในทัศนะมิพวกเขาไม่เคยมอง

ตนเองมาย่อน'ว่า พวกเขาสามารถมิจะเบสียนแปลงเป็นบุคคลมิประสบความสำเรจและมิความ 

รับฝืดชอบ

2. การเน้นมิพฤติกรรมบัจจุบัน นักจ ิต ร ท ย า การบร ก ษ า ห ร อ ผู้นำกส่มจะห้กชวนให้ 

สมายิกสิจารอภพฤติกรรรมมิเป็นสา เหตุห ร อ ส่ง เ ส ร มดวามเสิกมิๆม่สื ยิวยพวก เซาใพ ้เร ย น เร ่า  

พวกเขามิความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมของต น เอง สามารถตัดสินใจเสิอกและสามารถ
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เบสียนม,ปลงมีวิตของตนเอ-งใน้ติมี'น การรับรัส่อพฤติกรรมมีตนเองกำลังทำอยู่เป็นวิมีการมีบุคคล 

จะพั«เนาภาพพจนัมีสืฃองตนเอง กลาสเชอรั (G la s s e r ,1965:13 -15) ไดัเh,น้เป็น'1า

พฤติกรรมมีคนส่อนแอหรัฮคนมีขาดความรับฝืดชอบส่อตนเองมักจะเสือกกระทำในเวลามีพวกเซา 

เผสิญกับบัญหามีอยู่ 3 ทางดัวยกัน ทางเสือกมีหน้งสือ การยอมแน้ส่อบัอุ!หามีเกัดขั้น ทางเสือก 

มีสองสือ การแสดงพฤติกรรมมีรุนแรง พั«เนาอารมฟ้า,นทางลบ เกับกด เศรัาสิม กลัว แสดง 

อาการร ก ลจรัต ทางเสือกสุดน้าย กัสือการใสิ'ยาเสพติดใน้ใทษชน้ดส่างๆ ดังนั้นการเน้นมี

พฤติกรรมในบัจลุบันจะสิวยสมามีกในกสุมใน้พั«เนาทางเสือกใหมีมีเป็นบระใยชน้ส่อตนเอง และมี 

พฤติกรรมมีมีความรับฝืดชอบส่อตนเองมากขั้น

3. การบระเมีนพฤติกรรม เมีอดัรับการบรักษาหรัอสมามีกในกสุมไดัมีจารรทกัง

พฤติกรรมมีเขากระทำอยู่และผลมีตามมาของพฤติกรรมนั้นแลัว นักสิตวิทยาการบรักษาติจะสิวย 

เขาในการบระเมีนวิาพฤติกรรมนั้นกำลังนำเขาไบยู่ความสำเรัจหรัอความดัมเหลว สิงสำคัญ

ของขั้นตอนน้ติติอ นักสิตวิทยาการบรักษาจะดัองไมีเป็ฬูตัดสินพฤติกรรมหรัฮแสดงทัศนคติใน

เสิงวิพากษ์วิจารฟ้ ในการบระเม ีนพฤติกรรมจะเน้นมีการวิจารฟ ้เฉพาะพฤติกรรมเมีานั้นสิงเป ็น 

สิงมีแกัใขบรับบรุงไดัและไม่บส่อยใน้สมามีกยืดติดอยู่กับความเสิกฝืดพลาดลัมเหลวมีผ่านมา

4. การพั«เนาแผนการเมีฮเบสียนแบลง หลังจากดัรับการบรักษาแส่ละคนไดับระเมีน

พฤติกรรมของตนเองและตัดสินใจมีจะเบสียนแบลงพฤติกรรมนั้นๆ นักสิตวิทยาการบรักษาจะสิวย 

สมาสิกในการมีจาร{เททางเสือกสินๆ เพํ่อทาพฤติกรรมมีสามารถตอบสนองความดัองการของ

ตนเองไดัและสิวยพวกเขาในการวางแผนเฟิอการเบส์ยนแบลง ใดยการกำหนดเบัาหมาย

ระยะลันมีสามารถบฐบัติไดัและมีใอกาสมีจะสำเรัจ เพ ื่อใน ้ความสำเรัจในเน้าหมายนั้เป ็นแรง 

เสรัมใน้สมา!!กพยายามเมีอบรรลุเน้าหมายในระยะยาวส่อไบ นักสิตวิทยาการบรักษาจะทำ

หน้ามีในการใน้สิ'อมลใหม่ๆ และสิวยดันหาวิสิการมีฝ็บระสิทน้ภาพมีจะทำตามเน้าหมาย การ

วางแผนบฎิบัติจะดัองมีลักษอเะเฉพาะเจาะจงสิ'ดเจน วัดไดัและดัองยืดหยุ่นสามารถบรับไดัตาม 

ความเหมาะสม

5. ความมุ่งมั่น แผนการมีกำหนดไวัเมีอการเบสืยนแบลงพฤติกรรมจะดำเน้นไบไดัติ

ส่อเมั่อดัรับการบรักษาหรัอสมาสิกเติมใจมีจะบฐบัติ ในการบรักษาเสิงสิตวิทยาแนวพิจารอเา

ความเป็นจรังสิงมีการผูกมัดตนเองมีจะทำตามแผนการ ใดยใน้สมา!๒ แส่ละคนบระกาศใน้กสุม 

ทราบกังแผนการของตนเอง และเมียนเป็นรูบแบบของลัญญาเฟือสิวยใน้ตนเองและสมา!เกคน
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สินๆร่วมกันปฐบัติตามแผนนั้น ๆนขั้นตอน'ฝ็จะพบร่าดุ{«ส่าของกลุ่มเส่นสัดขั้น เมิอสมาสักผูกมัด

ตนเองๆนการทฯตามแผนการมิกฯหนดไร' และ?วยเหสิอฝัสินๆนการทำตามแผนการของเขา

ประเมินและๆสิความติดเสินส่อแผนการ ๆสิกำลังๆจและสนับสนุนซ่งกันและกัน ไคัเสินตัวแบบ

ของความพยายามทำตามแผนและตัวแบบของความสำเรึจ ๆนกรณีมิสมา?กบางคนหสีกเลี่ยงมิจะ 

ผูกมัดตนเองไนการทฯตามแผน ก{เมจะเข้า?วยเขาๆสิไตัแสดงออกและคันหาความ!'สีกกลัวส่อ 

ความลัมเหลว และคัาหากมิสมา?กมิไม่ฮนยอมผูกมัดตนเองเลย นักสิตรทยาการปวี'กษาจะตัอง 

ไม่บ ังค ับๆสิเขาเปลี่ยนๆจแส่จะต้อง?วยๆสิเขาตันหาร่าอะไรมิเป ็นอุปสรรคขัดขวางเขา สมา?ก 

บางคนสิดร่าเขาไม่สามารถเปลี่ยนแปลง ไม่สามารถทำตามมิไคัตัดสีนๆจและฮนยอมเป็นคน

ลัมเหลว นักสิตรทยาการปรึกษาจะต้อง?วยๆสิเขาพิจาร{«าผลของการมิไม่ยอมเปลี่ยนแปลง

และแนะนำเขาๆสิวางแผนการ?วงลันมิสามารถปฐบัติไตัร่ายๆ สีงมิจะต้องคำนึงถึงสือแผนการ 

มิสมา?กผูกมัดตนเองมิจะทำตามจะต้องเป็นเหตุเป็นผลและมิความเป็นไปไตั เพราะตัาไม่

สามารถทฯตามสัอผูกมัดนั้นไตัสมา?กจะเพิ่มความลับสน และความรัสีกลัมเหลวมากขั้น

6. การไม่ยอมรับสัอแกัตัว กลาสเชอร่และเมิน (G la sse r and Zun in,1979)

เสินร่าการแกัตัวเป็นการหลอกลวงตัวเอง (S e lf - d e c e p t io n ) เพิ่อระบายความ!สีกและๆน 

มิสุดถึจะพบความลัมเหลวและประทับตราของความลัมเหลวๆสิกับตนเองๆนกรณีมิผู้รับการปรึกษา 

ไม่สามารถทำตามข้อผูกมัดของตนเองไต้ นักสิตรทยาการปรึกษาจะตัองไม่รับพิงข้อแกัตัวหรอ

เหตุผลๆนความลัมเหลว ไม่มิการตำหมิหรึฮคันหาข้อมิดพลาดแส่จะต้องแสดงความม่วงๆยมิมิส่อ 

เสิรับการปรึกษาอยัางแสิจรึง ?วยเขาๆสิเสินความจรึงมิร่าเขาเม่านั้นมิจะเป็นตัรับมิดชอบส่อ

การกระทฯของตนเอง บรรยากาศของกลุ่มมิประไยชนึส่อการปรึกษาเ?งสิตรทยาแนวพิจาร{«า 

ความเป็นจรึง เพราะสมา?กคนสิน ๆ จะทำตามแบบอยัางของนักสิตรทยาการปรึกษาๆสิความ

ๆ ส ํๆ จและกระคันบุคคลมิไม่สามารถทำตามข้อผูกมัดของตนเอง ๆ ส ิม ิกำลังๆจมิจะพยายามๆหม่

หรึอชวยเขาประ เมินและปรับปรุงแผนการของ เขาไสิเหมาะสมมากขั้น

7. ไม่ๆ ข ้การลงไทษ การลงไทษไม่ๆ ? ร!)การมิมิประสีทสิภาพๆ น การเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรม และยัง เป็นการส่ง เ สรึม เ อกลักษณีแม่งค'วามล้มเหลวและทฯลายลัมพันธ ภาพๆ นการ

ปรึกษาเ?งสิตรทยาเมิอสมา?กไม่สามารถทำตามข้อผูกมัดของตนเองหรึอส่อต้านกระบวนการกลุ่ม 

ค ัๆ ส กิารปรึกษา เ ?งสิตรทยาจะคัฮงกระคันๆสิเ ขา เสินและยอมรับผลมิตามมาของการกระทฯฃอง 

เขา เอง และๆ ส ิใ อกาสเขารง เพิ่ฮพิจาร{นาร่าเขายังต้องการมิจะกระทำตามข้อผูกมัดนั้นหรึอไม่
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8. การไม่ยอมม้มเลิกความตั้งใจ น ัก จิตวิทยาการบรักษาจะม้องเสือมั่นในตัวผู้รับ

การบร ก ษารา เ ขาสามารถ เบสืยนแชลงและพัฒนาไม้ ไม่ว่าพวก เ ขาจะกระทำห ร อ พูดอย่างไรกั 

ตามจะม้องไม่!นหวังในตัวพวก เขา แม้ว่าบางคนอาจจะม้องใสิ'เวลามากในการพัฒนาพฤติกรรม 

ใหม่ เพราะบุคคลร่มัเอกล ัก ษ{ เ ข องความม้มเหลวมักจะลิดว่าคนร่นๆ!นหวังในตัวพวกเขาแม้ว

และไม่เส ิอว่าพวกเขามัดวามสามารถร่จะบรับบรุงต ัวเองไม้ น ัก จิตวิทยาจะม้องเป็นตัวอย่าง

ของการไม่ยอมม้มเลิกความตั้งใจ และผูกพันตนเฮงร่สิวยพวกเขาและกระตุ้นความ เ ล ิก มั่นใจใน 

ตนเอง เมัฮผู้รับการบรักษา เสือมั่นว่าน ัก ลิตวิทยาและสมาส ิก คนร่นไม่เ ล ิก ! นหวังในตัวเขาแม้ว 

เขาจะ เ ล ิก เป็นลิวนหนังของกลุ่มไม่เ ล ิก รดดเร ่ยว สามารถพัฒนาความเสือมั่นในตนเอง และ! 

ว่าเขามัความสามารถร่จะแม้มัญหาและเบร่ยนแบลงลิงร่เขาลิด เ ล ิก และกระทำไม้

การบรักษา เสืงลิตวิทยาแบบกลุ่ม (Group Counseling)

กลาสเชอรัอเวบายว่า กลุ่มเป็นสถานการ{เร่ผู้มาบรักษาไม้มัใอกาสมาอยู่ร่วมกันสราง 

ส้มพันธภาพร่ติส่อกัน แสดงความลิดเป็นและใม้สิอมูลย้อนกลับแย่กันและกัน กลุ่มของผู้มาบรกษา 

ร่ม ัม ั{pาคม้ายคลิงกันจะเป็นกลุ่มการบรักษาเสิงจิตวิทยาร่มับระลิทธภาพมากร่สุด กระแสกลุ่มจะมี 

ลิวนสิวยใม้สมาสิกกลุ่มไม้มีใอกาสบระเมันพฤติกรรมของตน มัการวางแผนเพื่อการเบลิยนแบลง 

พฤติกรรมใม้เหมาะสมและสามารถดำเนินการตามแผนไม้ใดยสมาสิกแส่ละคนเป็นกำลังใจใม้แย่ 

กัน สมาสิกสามารถ เ รัยนเการสรางส้มพันธภาพร่ดีกับบุคคลร่น สามารถตอบสนองความม้องการ 

ในม้านความรักและความมัคุ{แส่าของตนเองไม้จากส้มพันธภาพร่อบลุ่น จรงใจ และไรวางใจส ิง 

กันและกัน ใดยมันักลิตวิทยาการบรักษาในฐานะผู้นำกลุ่มเป็นผู้เฮ้ออำนวยใม้เลิดบรรยากาศ

ตังกล่าว

กระบวนการกลุ่ม แบ่งไม้เป็น 3 ขั้นตอนดังนลิอ

1. เน เร ่มม้น
เป็นเ น ต อนการสรางส้มพ ัน ธภาพระหว่างสมาสิกกับสมาสิก และส้มพ ัน ธภาพระหว่าง 

สมาสิกกับผู้นำกลุ่ม รดยตั้งอยู่บนพันฐานการไรวางใจกันอย่างแม้จรง เป็นส้มพันธภาพร่มัความ 

หมาย มัความอบลุ่นจรงใจ สิงกลาสเชอรั (1968) กล่าวว่า เ น ต อนร่ยุ่งยากร่สุดสือ เ น ต อน 

การ เร่มสรางส้มพันธภาพแห่งการบร ก ษา เส ิงล ิต วิทยา สมาสิกจะ เรัยนเการสรางส้มพันธภาพร่ดี
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ผู้นำกลุ่มฟ้องตระหนักว่า พวกเซาฟ้องการคนขั้งรักและย่วงๆยเฮาๆจๆสเขาอย่างแทัจรังๆนการ 

ฟืจะสิวยๆทัเขาฟ้สุขภาพจิตฟืสืและสามารถเผสิญความยุ่งยากย่างๆ ไฟ้

นอกจากการสรัางลัมพันธภาพแลัวๆนขั้นตอนนั้ยังรวมกังการทำความเฟ้าๆจกับสมาสิก 

กลุ่มฟ้อจำกัด และเบัาหมายของกลุ่ม ตลอดจนการกำหนดระยะเวลาๆนการเฟ้าร่วมกลุ่ม

ผลจากขั้นเรัมฟ้นนั้สมาสิกจะไฟ้เรัยน!ทักษะการสร่างลัมพันธภาพ เฟ้'าาจลักษaเะกสุม เฟ้าๆจฟ้อ 

จำกัด เฟ ้าหมายและระยะเวลาานการเฟ ้าร่วมกสุม สิงขั้นตอนนิอาจเกัดขั้นเรัวหรัอฟ้าขั้นกับ 

ทักษะของผู้นำกสุม และการร่วมฟ้อจากสมาสิกกสุมหรัฮการย่อฟ้านกสุม กระบวนการขั้นย่อาบ

จะไม่เกัดขั้น กัาบราศจากลัมพันธภาพแย่งการบรักษาเสิงจิตวิทยา

2. ขั้นตอนการบรักษา เสิงจิตวิทยา

เฝือสามารถสร่างลัมพันธภาษแย่งการบรักษาเสิงจิตวิทยาไฟ้แลัวขั้นตอนย่อไบสือสิวย 

ๆ ท ัส มาสิกกลุ่มไฟ้ฟืจารรทพฤติกรรมการกระทำของตนๆนบัจจุบัน าดยผู้นำกลุ่มจะเบัดรอกาส ๆ ห ้ 
สมาสิกกลุ่มบระเฟ้นพฤติกรรมของตนฟืกระทำอยู่ว่าถูกหรัอฝืด สงเสรัมหรัอขัดขวางย่อการตอบ 

สนองความฟ้องการของตนๆนสภาพความเฟ้นจรัง ขั้นตอนนิหากสมาสิกพยายามฟืจะ^ดกังความ 

รัสิกของตน ผู้นำกลุ่มฟ้องพยายามเสิอมใยงความ!สืกนั้นมาสพฤติกรรมนิแสดงออกเฟือๆ พ ัส มาสิก 

ตระหนักกังพฤติกรรมการกระทำซองตนๆห้ขัดเจนจนสมาสิกตระหนัก!ไฟ้ว่า ตนกำลังทำอะไรอยู่ 

และการกระทำนั้นฟ้ผลอย่างไรย่อตนเองๆนบัจจุบัน และยอมรับนิจะฝืการ เบส่ยนแบลง

เฝือสมาสิกตระหนัก!กังพฤติกรรมของตนและยอมรับว่าจะเบส์ยนแบลงแลัว จะฝ็การ 

วางแผนการเบสืยนแบลง ผู้นำกลุ่มจะเสิออำนวยๆฟ้สมาสิกกำหนดเบัาหมาย และแผนการบฐบัติ 

เฟือการเบสียนแบลงๆฟ้ขัดเจน ฝ็ความเป็นไบไฟ้สูง ฮดหยุ่นไฟ้ตามสมควร และกำหนดเวลา 

ๆนการบฏบัติๆทัแน่นอนตามสภาพความเป็นจรังและๆพัสมาสิกบระกาศความมุ่งมั่นว่าจะฟ้องบฐบัติ 

ตามแผนนั้นเป็นการแสดงๆฟ้เป็นว่าสมาสิกเป็นผู้ฝืความรับฝืดชอบทั้งย่อตนเองและผู้สิน

สมาสิกฟ้องนำผลการบบับัติมารายงานย่อกลุ่ม หากไม่สามารถบฐบัติตามแผนการนั้น 

ไฟ้ ผู้นำกลุ่มและเฟือนสมาสิกกลุ่มจะสิวยหาแนวทางๆหม่ เฟือ'ๆฟ้สามารถบแบัติไฟ้บรรลุความ 

สำเรัจใดยไม่มีการลงใทษ ไม่มีการตำหนิและไม่ยอมรับฟ้อแกัตัวหรัอ เหตุผลๆดๆ แย่จะสง เ สรัม 

ๆห้หาแนวทางๆหม่และๆห้กำลังๆจๆนการบฎิบัติต่อไบจนบระสบความสำเร็จ

3. ขั้นตอนการบระเฟ้นผล

เป็นการบระเฟ ้นความตระหนัก! ของสมาสิกกลุ่มย่อพฤติกรรมการแสดงออกของ
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สมาสิกและการ เบสืยนแปลงพฤติกรรม เห้าหมาย การบเกษาจะสินสุดลง เร่อสมาสิกสามารถแสดง 

พฤติกรรมร่รับผิดชอบมากสิน สามารถเผสิญกับทัฤพาและความสุงยากไดัไดยยอมรับความจเงว่า 

ตนตัองมีความรับผิดชอบติอตนเอง และรับผิดชอบติอการแสดงพฤติกรรม ๆ,นการร่จะตอบสนอง 

ความ!โองการของตน'โดย'เม่ท'ฯรัายตนเองและกัฮ่นสิงถึอเป็นการแสดง'ไห้เป็นไราสมา!!กสามารถ 

เปสืยนแบลงตนเองจากผู้ร่มีเอกลักษณ์เบ่งความสิมเหลวไบสุการเป็นผู้ร่มีเอกลักษณ์เบ่งความ 

สำเร็จไดัแสิวน ั่นเฮง

ไดยกระแสของกสุมและบรรยากาศชองกสุมร่กันฯกสุมและสมาสิกกสุมร่วมกันสรัางสิน 

จะเป็นไอกาสไห้สมาสิกแติละคนไดัตระหนักรู้เร่ยวกับตนเอง เห้าไจและยอมรับตนเองไห้ตาม 

สภาพร่เป็นจรง และแยนรู้ร่จะพัฒนาตนเฮงไห้เจเญงอกงามขน

บคสิณเละบทบาทห,ราร่จองนักสิตรทยาการบเกษาแนวติดพิจารaาความเป็นจรง

นักสิตร ท ยาการบเกษาแนวติดพิจารฝ็ภความเป็นจ ร งมีบุคสิกและบทบาทห'นัาร่ดังติอไบ 
มี (พรประภา แกสิวกสิา 2 5 3 4 :1 8  ; สุดฤทัย มฃยวงศา 2533 ะ1 9 -2 0 )

1 . เป็นตัวแบบซองผู้ร่มีความรับผิดชอบ เสิ'มแสิง อดทน ละเอียดอ่อนไนการรับรู้ 
ความรู้สิกเป็นบุคคลร่สามารถตอบสนองความตัองการของตนเองไดัไนความเป็นจรง และฮนดี 
แบ่งทันประสบการณ์เก่ผู้มาบเกษาสามารถ เป็นแบบอย่างของบุคคลร่มี เอกลักษณ์เบ่งความสฯเร็จ

2 . มีอารมณ์มั่นคง สามารถสรัางลัมพ ัฟกับผู้มาบเกษาไดัอย่างดีไดยเฉพาะผู้มา 
บเกษาร่มีเอกลักษณ์เบ่งความสิมเหลว

3 . เอออำนวยไอกาสอย่างกระติอเอรันไห้ผู้มาบเกษาได ัแ ยนรู้เร ่ยวกับการกระทำ 
ร่แสดงถึงการไม่มีความรับผิดชอบ

4 . เป็ดไอกาสไห้ผู้มาบเกษาบระเมีนพฤติกรรมของตนเองอย่างเติมร่
5 . สิวยเหสิอผู้มาบ เ ก ษาไนการวางแผนการเปสียนแบลงพฤติกรรมไห้เป็นแผนการร่ 

มีแนวไน้มจะประสบความสำเร็จไดั
6 .  เป็นผู้กำหนดใครงสรัางและขอบเขตของกระบวนการบ เ ก ษาเส ิงส ิตร ท ยา
.ๆ ไห้กำลังไจและเสือมั่นไนด ัก ยภาพของผู้มาบเ ก ษาว่า เป็นผู้ร่มีความสามารถจะ

ประสบความสำเร็จไนสิวิต
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8. เสืออำนวยใอกาสๆม้ผู้มาบรักษาไม้แบ่งปันบระสบการณ์ของตนแกัผู้สิน และฝ็สํ'วน 

ร่วมๆนการแม้ปัญหาและอุบสรรคส่างๆ ม้วยบ่าปัต่แสดงสิงการ เป็นบุคคลต่ฝ็ความรับฝืดชอบ

9. เสิฮอำนวยๆม้ผู้มาบรักษานำส่งต่ไม้เรียนรัไบๆข้ๆนการดำเปันใ?วิด

ประสบการณ์ต่ม้รับบรัการไม้รับจากการบรักษาเสิงสิตวิทยาแนวพิจาร»าความเป็นจรัง

ผู้-รับบรัการ'จะๆ,#®'โอกาส เ รียนรัๆนส่งส่อไบปั
1 . ผู้'รับบรัการเป็นผู้ต่ม่ความบกพร่อง,ๆ ,นการแสดงพฤติกรรมเพื่อตอบสนองความต้อง 

การของตน และเต่อการไม้รับความรักจากผูส้ิน

2 . การแสดงพฤติกรรมส่างๆของผู้รับบริการ เป็นไบเต่อๆปัตนเองรัสิกร่าตนเป็นผู้ม่ 
เ อกลักษณ์ ถึงแม้จะ เ ป็นเ อกลักษณ์เห่งความม้มเ หลว

3 . ผู้รับบริการจะไม้รับการสนับสนุนๆปัสนๆจพฤติกรรมต่ตนแสดงมากกร่าสนๆจความ 
รัสีกและทัศนคติ

4 . ผู้รับบริการต้องสำรวจตนเองร่ากำลังทำอะไรกับสิวิตของตนและตัดสินๆจเบส่ยน 
แปลงพฤติกรรมม้วยตน เ อง

5 . เต่อตัดสินๆจร่าจะเบส่ยนแปลงพฤติกรรมม้วยตนเองแม้ว ผู้รับบริการต้องทำข้อ 
ตกลงกับนักสิตวิทยาการบรักษาๆนการบฐปัติตามแผนการต่กำหนดม้วยความมุ่งมั่น

6 . ผู้รับบริการจะไม่สามารถม้มเสิกข้อตกลงไม้ ไม่ร่าม้วยวิ!)การๆดๆ
7 . ผู้รับบริการรับฝืดชอบการกระทำ และผลต่เถ ึดจากการกระทำของตนเอง

การนำการปรักษาเสิงสิตวิทยาแนวพิจารยทศวามเป็นจรังไปๆข้

การบรักษาเสิงสิตวิทยาแนวพิจารธภความเป็นจริงสามารถนำไป ขๆ้ๆนการ ๆม้การ 
บรักษา เสิงสิตวิทยาไม้ทั้งแบบรายบุคคล และแบบกลุ่มใดยสามารถนำไป ขๆ้ๆนสิวิตบระจำวันไม้สื 

ๆนการๆม้การบรักษาๆนสถานการณ์ส่าง  ๆ เสิน ปัญหาการแต่งงานและครอบครัว ปัญหาลังคม 
ปัญหาการเรียนการสอน ปัญหาภาวะวิกฤติๆนสิวิต นอกจากปัยังสามารถนำไป ขๆ้ๆนการแม้ไข
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และพีน$ ท่ัวไป การจัดการองสิการและสถาบันและการพัฒนาชุมชน ใดยเฉพาะอย่างฮ่งการ 

ปรกษาเสิงจิตวิทยาแนวพีจารแภความเป็นจรงเป็นประใยชฟ้อย่างฮ่งส่อใรงเรยนส่างๆทุกระดับ 

สถาบันคุมประพฤสิ ใรงพยาบาลใรคจิตและเป็นประใยชฟ้อย่างฮ่งส่อบุคคลทุกระดับ อายุ ไม่ว่า 

เสิก ๙ใหญ่ หรอสูงอายุ สวนการจะย่อใพัเกัดประใยชฟ้มากนัอยเม่าใดขั้นกับความชำนาลุ!ของ 

นักจิตวิทยาการปรึกษาแส่ละคนเป็นสำคัลุ! (Corey 1986:254)

งานวิจัยท่ัเ กัยวรอ'ฟ้บความบีวินัยในข้ันเรยน

การสิกษาเก ัยวก ับการสรัางเสรมระเบ ียบวิน ัยในขั้นเรยนของนักเรยน ไดัฝ็การ

สิกษาวิจัยในลักษอเะต่างๆ ไดัแย่ การใ ร วิธีกลุ่มลัมพันธี การใ ร ก ัจกรรมกลุ่มควบคุมคุณกาพ การ 

ใ ร ตัวแบบ และการ'ใรสถานการฝ็เจฯลอง ดังเชน

บุลุ!ยงส์ นิสภ-วาณิชย์ (2525) ร่งมีจุดยุ่งหมายบีจะสิกษาว่าวิธีกลุ่มลัมพันธีเป็นวิธ ีบีส่ง 
ผลส่อความรูความ เ ราใจและทัศนคส่ เ กัยวกับความบี-ระเบียบวินัยมากกว่าวิธีสอนแบบธรรมดา 
หรอไม่และสงผลมากบีสุดบีระดับพัฒนาการทางฝีติบัลุ!ลุ!าซองกลุ่มตัวอย่างในระดับใดกลุ่มตัวอย่าง 
เป็นนักเรยนขั้นประถมสิกษาบีบี 4 - 6  จำนวน 90 คน บีไตัรับการทดสอบตัวยเคร่องบีอวัด 
ระดับพัฒนาการทางสสืบัลุ!ลุ!าตามแนวสิดของพีอา เ จทแลัว แบ่งระดับพัฒนาการทางสติบัลุ!ลุ!า
เป็น 3 ข้ัน คอ ขั้นกัาวไปลุ่ขั้นรูปธรรม ขั้นรูปธรรม และกัาวไปสูขั้นนามธรรม จากนั้นแบ่ง 
เรากลุ่มสอนใดยวิธีกลุ่มลัมพันธี กลุ่มสอนแบบธรรมดา และกลุ่มควบคุมเคร่องมีอบีใร สิอ
เดร่องบีอวัดระดับพัฒนาการทางสสิบัลุ!ลุ!าตามแนวสิดของพีอาเจบี แบบทดสอบวัดความรูความ
เ ราใจ เ ร่องความฝ็ระ เบียบวินัย แบบทดสอบวัดทัศนคสิส่อการแสดงความบีระ เบียบ-วินัยและ
ใครงการสอนเร่องความบีระเบียบวินัยใดยวิธีกลุ่มลัมพันธีและวิธีสอนแบบธรรมดา ดำเน ินการ 
ทดลองใดยทดสอบความรู ความ เราใจ และทัศนคสิเร่องความระเบียบวินัย ย่อนการทดลอง
สอน หลังจากนั้นอีก 2 ลับดาบีไตัทำการทดลองสอนใรเวลา 2 วัน และทำการทดสอบ
ทันพีท่ัสินสุดการสอน หลังจากนั้นอีก 2 ลับดาบีไตัทำการทดสอบอีกครั้งหนิง เพิ่อตรวจสอบ 
ความคงทนของการ เ รยนรู ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มบีสอนใลยวิธีกลุ่มลัมพันธีและกลุ่มบีสอนแบบ 
ธรรมดา บ ีความรูความเราใจเร ่องความมีระเบ ียบวิน ัยเพ ิ่มข ั้นจากเส ิม และกลุ่มบีสอนใดย
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วิธีกลุ่มลัมพันธีมีทัศนคติส่อการแสดงความมีระเปียบวินัยติกว่ากลุ่มปีสอนแบบธรรมดา อย่างมี
'นัยสำคัญทางสติติ กลุ่มปีสอนรดยวิธีกลุ่มลัมพันธีมีความ!ความ เห ้าา.จเรัองความมีระ เปียบวินัย
ไม่แตกส่างจากกลุ่มปีสอนแบบธรรมดาอย่างมีนัยสำคัญทางสติติ นอกจากนั้นยัง'พบว่า กลุ่มปีสอน 
รดยวิ!)กลุ่มสมพันปีมีความคงทนของการ เร ัยน!ทั้งไนสานความ! ความเห้าไจและทัศนคติ เติยว 
กับความมีระเปียบวินัย ส่วนกลุ่มปีสอนแบบธรรมดาไม่มีความคงทนของการเรัยน!

วรัญญา ธีรธรรมมากร (2538) ทำการติกษาไนนักเรัยนห้นประถมติกษาปืปี 6
จฯนวน 54 คน แบ่งเป็น'ห้องทดลอง 27 คน และห้องควบคุม 27 คน ห้องทดลองไสรับการฝึก 
อบรมปฏิบัติการติจกรรมกลุ่มควบคุมคุณภาพ แลัวนำวิธีการปีไสรับการฝึกอบรมไปไห้ไนการแส
บัญหาความมีระเปียบวินัยไนเนเรียน ส่วนห้องควบคุมไห้แสบัญหาความมีระเปียบวินัยกันเองรดย 
ไม่ไสรับการฝึกพบว่า นักเรัยนห้อง เรัยนปีไห้ติจกรรมกลุ่มควบคุมคุณภาพ มีพฤติกรรมฝ็ดระ เปียบ 
วินัยไนเนเรียนลดลงมากกว่านัก เ รัยนห้อง เรัยนปี'ไม่'ไห้ติจกรรมก{เมควบคุมคุณภาพอย่างมี'นัยฝีำคัญ 
ทางสติติ นัก เรัยนห้อง เ รัยนปีไห้ต ิจกรรมกลุ่มควบคุมคุณภาพมีพัฒนาการของพฤติกรรมการทำงาน 
เป็นกลุ่มและพฤติกรรมต ิด เป็น ทำเป็น แสทัสุ!,หาเป็น มากกว่านักเรียนห้องเรียนปีไม่ไห้ติจกรรม 
กลุ่มควบดุมคุณภาพอย่างมีนัยสำคัญทางสติติ

ณัฎฐา ระกำพล (2535) ติกษาผลของการไห้สถานการณ์จำลองปีมีต่อวินัยไนห้อง
เรียนรดยทำการติกษาไนนักเรัยนห้นมัธยมติกษาปีปี 1 จำนวน 16 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุม กลุ่มละ 8 คน รดยกลุ่มทดลองไสรับการสอนสวยการไห้สถานการณ์จำลองและกลุ่ม 
ควบดุมไสรับการสอนแบบปกติพบว่านักเรัยนมีวินัยไนห้องเรัยนสูงเนหลังไสรับการไห้สถานการณ์ 
จำลองและไสรับการสอนแบบปกติอย่างมีนัยสำคัญทางสติติ และนักเรัยนปีไสรับการไห้สถาน-
การณ์จำลองมีวินัยไนห้องเรัยนสูงกว่านักเรัยนปีไสรับการสอนแบบปกติอย่างมีนัยสำคัญทางสติติ

รังสิมันติ สุนทรไชยา (2536) ติกษาผลของตัวแบบปีมีส่อพฤติกรรมการมีระเปียบ

วิน ัยไนเนเ รัยนของนัก เ รัยนวัยย่าง เห้าสํวัยรุ่น รดยกลุ่มตัวอย่าง เป็นนัก เรัยนห้นประถมติกษา

ปีปี 5 จำนวน 10 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมกลุ่มละ 5 คน พบว่า การไห้ตัว

แบบวิสืทัศน์ สามารถเพิ่มพฤติกรรมการมีระเปียบวินัยไนห้นเรัยนของนักเรียนกลุ่มทดลอง ไสท้ัง
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ๆนระยะทดลองและระยะติดตามผล

นอกจากนั้นยังบีการสีกษาIสิยวกับการสรัางเสรัมระเบียบวินัยๆนเนเรียนของ 
M cb rid e ,C .A . (1 9 8 9 ) ล่งสีกษาเดีกนักเรียนเนบระถมสีกษาเกรด 4 5 และ 6 เล่อตรวจ 
สอบหารูบแบบล่เหมาะสมสฯหรับการเรียนการสอนๆฬ้นเรียนพบว่าควรส่งเสรัมๆป็'อยู่ๆนลักษลเะ 
สมดุล สิอตัองส่ง เสรัมๆป็บีการตอบสนองการ เรัยนรัอย่างสรัางสรรต่ใดยฝ่านการสิดบีสามารถ 
เป็นาดัดัวยคฯพูดและจินตนาการ ส่วน G a r r e t t  E .A .G . (1 9 8 8 ) สีกษาแผนการสรัาง
เสรัมวินัยของกับรัหารใรง เรัยนและครูบีฝ็ส่อเดักนัก เรัยนเนบระถมสีกษา เล่อ เป็นแนวทางๆน 
การจัดระบบการแกัปัญหาระเบียบวินัยดัวยวิสิบีเหมาะสมและอย่างมั่นๆจ พบ'ว่าดรูตัองบีt a
กฯหนดล่ม่ันคงฎกตัอง ครูและนักเรียนควรรัวมบีอกันสรัางมาตรฐานพฤติกรรมบีเป็นไ,บไดัสฯหรับ 
นักเรียนทุกคนล่งนักเรียนเ!(าๆจปัดเจนสิงพฤติกรรมบี^งหวังไวิ'และแสดงออกมาไดั ใดย!'ว ่าจะ 
ไดัรับรางวัลหรัอผลกรรมบีตามมาหรัอการลงใทษทางกายอย่างไร

งานวิจัยบีเสิยวปัองกับการบรักษาแบบพิจารยทศวามเป็นจรัง

HART (1 9 8 6 ) ทฯการสีกษาสิงผลของการๆปัเทคนัคการๆพัการบรักษาแบบพิจารอท 
ความเป็นจรัง ที่บีต่อพฤติกรรมของนักเรียนระดับบระถมสิกษาบีอยู่ๆนสภาพแวดลัอมทางการ
เรัยนต่างกัน ๆนการสีกษาครั้งนั้ม่งบีจะบรับบรุงพฤติกรรมการทฯงาน การบีบฏลัมพันบีกับเล่อน 
และการบีบฐลัมพันบีระหว่างครูกับนัก เรัยนล่ เ รัยนๆนพัอง เ รัยน กับครูและนัก เ รัยนบีท'ฯ'งาน 'ๆน
พัองทฯงานอย่างสิสระ กยู่มตัวอย่างเป็นนักเรียนล่บีปัญหาพฤติกรรม สิอ ก ัาวรัาว หในรัยน 
ไม่ทฯงานตามบีไดัรับมอบหมาย ผลการสิกษาพบว่าการๆพัการบรักษาเสิงจิตวิทยาแนวพิจารaท 
ความเป็นจรังสามารถเล่มพฤติกรรมการทฯงานของนักเรียนทง 2 กยู่มไดั แต่ไม่ส่งผลต่อการบี 
บป็ลัมพันบีกับเล่อนและการบีบเรลัมพันบีกับครู

ABBOTT (1 9 8 5 )  ส ีกษาผลของการบรักษาเว ิงจ ิตว ิทยาแบบกส่มตามแนวพิจารลภ

ความเป ็นจร ังล ่บ ีต ่อการเป ็นด ุลเต ่าๆนตนเอง กส ่มต ัวอย ่างเป ็นน ักเร ียนบ ีบ ีผลการเร ียนไม ่ด ี
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และมีการเป็นคุผค่าตัวเองติฯ ลุ่มตัวอย่าง เข้ากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มทดลองไดัรับ

บระสบการผ์การบรักษาเข้งจิตรทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดพิจารผาความเป็นจรัง ผลการทดลอง 

พบว่า กลุ่มทดลองมีคะแนนจากแบบวัดการเป็นคุผค่าตนเองเพิ่มร้นอย่างมีนัยสฯคัญ

HAWER (1971 Quoted In O s ip o l And o th e rs , 1980) สีกษาผลธองการ 

ปรึกษาเข้งจิตรทยาแบบกลุ่มตามแนวพิจารผาความเป็นจรังกับเด็กนักเรียนระดับ 3 และระดับ 

6 ของ!รงเร ียน  2 แบ่ง กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 340 คน ทฯการสีกษาเป็นเวลา 16 กับดาบ่ 

ผลบรากฎว่าน ักเร ียนเข ้าร ่วมก ัจกรรมของ!รงเร ียนเพ ิ่มมากเน  มีการดันหาข้อยูลต่างๆมากร้น 

มีการกังคมกันอย่างมีไมตรีจิตมากเน และมีการคกัอยตามดัอี๋นน้อย

สุดฤทัย มุขยวงศา (2532) สีกษาผลของการบรักษาเข้งจิตรทยาแบบกลุ่ม!ดยแนว 

คิดพิจารผาดวามเป็นจริง พิ่มีติอนิกัยและทัศนคติไนการเรียนของนักเรียนข้นมัธยมสีกษาปึทั 3

กลุ่มตัวอย่างมีจฯนวน 20 คนแบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 10 คน และกลุ่มควบดุม 10 คน กลุ่มทดลอง 

ไดัรับการบรักษาเข้งจิตรทยาแบบกลุ่ม!ดยแนวคิดพิจารผาความเป็นจรังเป็นเวลา 8 กับดาห์  ๆ
ละ 2 ข้วไมง รวม 16 ข้วไมง กลุ่มควบคุมไม่ไดัรับการบรักษาได ๆ ไข้กลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 

กลุ่มทฯแบบสฯรวจนักัยและทัศนคติไนการเรียนกัอนและหลังการทดลอง ผลการทดลองบรากฎว่า 

กลุ่มทดลองมีคะแนนจากแบบสฯรวจใใกัยและทัศนคติไนทางการเรียนสูงร้นกว่าคะแนนพิ่วัดค่อนการ 

ทดลอง และสูงกว่าคะแนนของกลุ่มควบคุมอย่างมีนัยสำคัญทางสกัติ

พรบระภา แกกัวกกัา (2533) สีกษาผลของการบรักษาเข้งจิตรทยาแบบกลุ่มตามแนว 

พิจารผาความเป็นจรังต่อการลดพฤติกรรมการเสพกัญชา และเพิ่มการมีคุผค่าไนตนเองของฝัถูก 

ควบคุมความบระพฤติ ทัฮยู่ไนระหว่างการคุมความบระพฤติของฝ่ายคุมความบระพฤติบระจำศาล 

อาญา กลุ่มตัวอย่างจฯนวน 12 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบดุม กลุ่มละ 6 คน กลุ่ม 

ทดลอง ไดัร ับการบรักษาเข้งจิตรทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดพิจารผาความเป็นจรังเป็นเวลา 5

กับดาบ ่ กับดาบ่ละ 2 ครั้ง ครั้งละ 2 ข้วไมง รวมท ั้งเน 20 ข้วไมง ส่วนกลุ่มควบคุมไม่ไดั

รับการบรักษาได ๆ เครัองมีอทัไข้ไนการรจัยสือ แบบวัดการเป็นคุผต่าไนตนเอง ผลการรจัย 
พบว่าผู้สูกคุมความบระพฤติไนกลุ่มทดลองมีพฤติกรรมการเสพกัญชาน้อยลง และมีการเป็นคุผค่า
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ๆนตนเองเปีมร้นมากกว่ากลุ่มควบคุม ทั้งๆนระยะทดลองและระยะดัดตามผลอย่างมีนัยสฯคัญทาง 

สลัดัปีระตับ .01

จันทรรัตน์ ฮ่รัฤเดัริ (2536) ดักษาผลของการๆข้การบรักษาแบบเผสิญความจริงปีมี 

ส่อพฤดักรรมไม่ตั้งๆจเรัยนของนักเรียนสินมัธยมดักษาปีปี 2 ใรงเร ียนร ัตนาธ ิเบศร ี จังหวัด 

นนทบุรั กลุ่มตัวอย่างจฯนวน 16 คน ลุ่มเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมกลุ่มละ 8 คน กลุ่ม 

ทดลองไตัรับการๆข้คฯบรักษาเป็นกลุ่มตามแบบการเผสิฤ!ความเป็นจริง กลุ่มควบคุมไตัข้อสนเทศ 

ผลการทดลองบรากฎว่า นักเรับนทั้ง 2 กลุ่มมีพฤดักรรมไม่ตั้งๆจเรัยนลดลงอย่างมีนัยสฯตัฤ! 

แส่นักเรียนปีไตัรับการๆข้คฯบรักษาแบบเผสิญความจริงมีพฤดักรรมไม่ตั้งๆจเรียนลดลงมากกว่า 

นักเรียนปีไตัรับข้อสนเทศอย่างมีนัยสฯคัฤ!ทางสลัดัปีระดับ .01

จัน,ทรั เป็ญ อินทรัไชยา (2536) ดักษาผลของการบรักษาเสิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตาม 

แนวพิจารณาความเป็นจริง ส่อการลดความเครัยดๆนขเนะฝึกงานของนักดักษาพยาบาลป็ปี 2

มหาวิทยาลัยขอนแย่น ปีการดักษา 2536 กลุ่มตัวอย่างมีจฯนวน 16 คนแบ่งเป็นกลุ่มทดลองและ 

กลุ่มควบดุมกลุ่มละ 8 คน กลุ่มทดลองเข้าร่วมใบรแกรมการบรักษาเสิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตาม

แนวดัดปีจารเนาความเป็นจริงลับดาน์ละ 2 ครั้ง ครั้งละ 2 สิ'วใมง เป็นเวลา 5 ลับดาน์

กลุ่มควบคุมไม่ไดัรับการบรักษาๆด ๆ กลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่มทฯแบบสอบถามความเครัยดย่อน 

และหลังการทดลอง ผลการทดลองบรากฎว่า นักดักษาพยาบาลปีเข้ารับการบรักษาเสิงจิตวิทยา 

แบบกลุ่มมีคะแนนความเครียดๆนตัานคุกคามส่ฯกว่าก่อนการเข้ารับบรักษาอย่างมีนัยสฯตัญทางสลัดั 

และมีคะแนนความเครียดตัานข้าทายสูงกว่าก่อนการเข้ากลุ่มอย่างมีนัยสฯตัญทางสถิดั

สรุบว่า ทฤษฐการบรักษาเสิงจิตวิทยาแนวปีจารเนาความเป็นจริงไตัรับการดัดตันใดย 

วิลเสียม กลาสเชอรั สิงเป็นจิตแพทย่ชาวอเมริกันมีวัตถุบระสงดัของการ ข้ๆการบรักษาเฟือสิวย 

สนับส'พนๆห้บุคคลรู้จักตนเอง( Id e n t ity )  มีความรับผดชอบ(R e s p o n s ib i l i t y ) และรู้จัก 

บระเมีนส่งถูกส่งฝ ืด(R igh t and Wrong) สิงส่งเหส่าน์จะนฯไบสูการเบส่ยนแบลงพฤดักรรม 

ของตัมาบรักษา เฟือสามารถตอบสนองความตัฮงการของตนเฮง ข้ๆบระสบความสฯเรัจอย่างมี

บระลัทธิภาพ
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นักวิตวิทยาการปรึกษาแนวพิจารณาความเป็นจวิงมีหห้ามีส่วยให้ผู้มาปรึกษาไห้เจักตน 

เอ'3 ไห้เรึยนเวิสีการตอบสนองความห้องการของตน วิส ีการให้ความรัก วิสีแจะทๆให้ตนเสืก 

มีลุณติาห้วยการส่วยให้ผู้มาปรึกษาตระหนักถึงพฤติกรรมในปัจจุบันของตน ไห้ประเมินพฤติกรรม 

นั้นตามความเป็นจวิง!ตยไมิพะวงกับการหา!โอแห้ตัว และมีการพิจารณาวางแผนการเปสียน

แปลงพฤติกรรมและวางใครงการเพิออนาคต ซ่งแผนงานใครงการดังกส่าวห้องเป็นแผนการ

มีสามารถบฐบัติไห้จวิง และนักวิตวิทยาการปรึกษาห้องสนับสนุนให้ผู้มาปรึกษามีความมุ่งมั่นมีจะ 

ดฯเนินการตามแผนการใดยปราศจากการตฯหมิติเตียนหรึอการลงใทษใดๆ

จะเป็นไห้ว่าหลักการและวิสีการชองทฤษฎีการปรึกษาแ!งวิตวิทยาแนวพิจารณาความ 

เป็นจวิงสามารถนฯไปใส่'ไห้ดีในห้านการวางใครงการในอนาคต ในการแห้,ปัเรหาและการห้อง 

กันปัญหา ทฤษฎีนั้วิงเป็นมีนิยมนๆไปให้ในใรงเรึยน สถาบันการสืกษไ ใรงพยาบาล สถาบันส่ง 

เสวิมสุขภาพวิตติางๆ ตลอดจนให้ในสถาบันครอบครัวและหลักการวิสีการของทฤษฎีนั้ยังสามารถ 

ให้ในการให้การส่วยเหสือแกับุคคลไห้ทุกเพศ ชุกวัย ใดยเฉพาะวัยแกซ่งเป ็นวัยของการห้นหา 

และสห้างเ อกลักษ!ของตน เ อง

ผู้วิจ ัยมีความเสิอว่าเทคนิควิสีการของการปรึกษาเสิงวิตวิทยาแนวพิจารณาความเป็น 

จวิง สามารถนๆมาให้ในการส่งเสวิมพัฒนาห้านบุคลิกภาพ และทัศนะของเด็กให้สามารถ

เรียนเการให้ห้วิต์อยู่ในลังคมไห้อย่างมีความสุข และสามารถ เติบๆตไปส่การ เป็นบุคดลท๋ึมี

วุฒิภาวะสือ เป็นบุคคลมีสามารถมีห้วิตอยู่ไห้ห้วยตนเอง มีความเป็นตัวของตัวเองตระหนักใน

คุณห้าของตน สามารถวางแผนการดๆเนินมีวิตไห้อย่างเหมาะสม ตลอดจนหาทางตอบสนอง

ความห้องการไปสุเห้าหมายนั้นไห้ และสามารถพัฒนาตนเฮงให้เจวิญงอกงามเป็นบุคคลมี

สามารถรับฝ็ดชอบตนเอง และลังคมไห้ในมีสุด

วัตฤประสงคชองการวิจัย
เพื๋อสืกษาผลของการปรึกษาเสิงจัตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวติดพิจารณาความเป็นจวิงมี 

ม ีต ัอวิน ัยในเนเรึยน ของนักเรึยนห้นประถมติกษาป็มี 6

สมมติฐานภารวิจัย
1 . ในระยะทดลองนักเรียนมีเห้าร่วมการปรึกษาเสิงวิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวติด
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พิจารเทความเป็นจริงจะมีวินัยๆนเนเรียนสูงกว่าๆนระยะกัฮนการทดลอง

2. ๆน'ระยะทดลองและ'ระยะติดตามผลนัก เรียนฟื แโาร่วมการบรีกษา เสิงจิตวิทยา 
แบบกลุ่มตามแนวคิดพิจารเ)ภความเป็นจริงจะมีวินัยๆนสันเรียนไม่แตกติางกัน

3. ๆนระยะทดลองนักเรียนfi เสิาร่วมการบรีกษาเสิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิด 
พิจารอทความเป็นจริงจะมีวินัยๆนสันเรียนสูงกว่านักเรียนฟืไม่ไดัเสิ'าร่วมการบรีกษาเสิงจิตวิทยา 
แบบกลุ่ม

4. ๆนระยะคิดตามผลนัก เรียนมีเสิาร่วมการบรีกษาเสิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนว 
คิดพิจารเ«าความเป็นจริงจะมีวินัยๆนสันเรียนสูงกว่านักเรียนมีไม่ไดัเสิ'าร่วมการบรีกษาเสิง 
จิตวิทยาแบบกลุ่ม

ตัวแบรูๆนการวจัิย

ตัวแปรสิสระ (Independent V a r ia b le )  ไดัแกั การบรีกษาเสิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม 

ตามแนวคิดพิจารเทความเป็นจริง

ตัวแบรตาม (Dependent V a r ia b le )  ไดัแกั ระดับความมีวินัยๆนสันเรียน 

ดๆจฯกัดความๆนการวิจัย

1. วินัยๆนสันเรียน (Classroom  D is c ip l in e )  หมายกัง พฤติกรรมของนักเรียน 

ๆนการบเรบัติตาม'ระเปียบของสินเรียน เฟือท'ๆๆ#การเรียนการสอนดฯเนันไบอบางมีนระสิทสิภาพ 

ดู่งๆนการวิจ ัยนํ้ ไดัแกั

1 . นักเรียนไม่คุยกันขเ)เะเรียนและทฯงาน

2 . นักเรียน'ไม่เส่นกันขแเะเรียนและทฯ'งาน

3. นักเรียนยกมือก่อนถามหรีอตอบ

4. นักเรียน'ไม่ลุกเตินธอเะเรียน

5. นักเรียนไม่นๆงานสินขนมาทฯ
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2. การบรกษาเสิงรตรทยาแบบกสูมรดยแนวคิดพิจารปีทความเป็นจรง หมายสิง

กระบวนการของความลัมพันปีระหรางบุคคลม่ังมารวมกัน รดยฝ็วัตบุบระสงสิเพิอพัฒนาการฝ็รนัย 
รนม่ันเรยนบระกอบตัวยกสูมนักเรยนจำนวน 6 คน และ!)'นำกสูม 1 คน ม่ังทำหนัาปีเฐ้ออำนวย 
บรรยากาศของการบรกษา เสิงลัตรทยาตามแนวคิดพิจารปีทความ เป็นจรง รดย เนันสิงหลักการ 
และองสิบระกอบปีสำคัญ 8 บระการรนการบรกษา สือ การสรัางลัมพันธภาพ การเนันปี 
พฤคิกรรมนัจจุนัน การบระเม่นพฤคิกรรม การพัฒนาแผนการเพิอการเบสืยนแบลง ความ^งม่ัน 
การไม่ยอมรับสิ'อแกัตัว ไม่รสิ'การลงรทษ และไม่ยอมลัมเลักความต้ังรจ

ขอบ!เขตเการรจัย

1 . กสูมตัวอม่าง สือ นักเf ยนม่ันบระถมสิกษาปืม่ั 6 ปีการสิกษา 2538 รรงเรยน 
สาสิตจุฬาลงกรอ่*มหารทยาลัย จำนวน 12 คน

2 . ระยะเวลาม่ัรสิ'รนการเสิ’ากสูมการบรกษาเสิงลัตรทยารดยแนวคิดพิจารอทดวาม
เป็นจรง!)รจัยรสิ'เวลาสิวงเสิ■ ากัอนเสิ'าเรยน (7 .50 -8 .40 ) คร้ังละ 50 นาปี ลับดาปีละ
3 วัน สือ วันอังคาร วันพุธ และวันลุกร สิดตัอกันเป็นเวลา 12 ม่ัวรมง 30 นาปี

บระรยขไฟคาดราจะไตรับั

1. ทำรพัทราบสิงผลของการบรกษา เสิงรตรทยาแบบกสูมตามแนวคิดพิจารปีทความ 
เป็นจรงปีฝ็ตัอรนัยรนม่ันเรยนของนักเรยนม่ันบระถมสิกษาปึปี 6 รรงเรยนสาสิตจุฬาลงกรอ่เ 
มหารทยาลัย

2 .  เป็นแนวทางไตั นักรตรทยาการบรกษานำหลักการและร!!การบรกษาเสิงลัตรทยา 
ตามแนวคิดพิจารอทความเป็นจรงไบฝืกอบรมรตัครแูนะแนวและครูไบรสิ'รนการสิวยนักเรยนระดับ 
บระถมคิกษาไรง เรยนอันๆ  รตัฝ็รนัยรนม่ันเรยนสูงม่ัน

3. เป็นแนวทางรนการสีกษารจยั เพิอนำหลักการและรสิการบรกษาเสิงลัตรทยา 
แนวพิจารปีทความเป็นจรงไบรตัรนการแกันัญหาพฤคิกรรมอันๆ
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