
บทที่ 4

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

ก า ร ว ิจ ัย ค ร ัง น ีเป ็น ก า ร ว ิจ ัย เพ ื่อ ศ ึก ษ า ส ภ า พ แ ล ะ ป ิญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิ 

ธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ีใ น ส ำ น ัก เร ีย น ส ่ว น ก ล า ง  เพ ื่อ ใ ห ้ก า ร ว ิจ ัย ค ร ั้ง น ี้ต ร ง ก ับ ส ภ า พ ค ว า ม เป ็น จ ร ิง

ม า ก ท ี่ส ุด  ผ ู้ว ิจ ัย ไ ด ้น ำ ร ูป แ บ บ ก า ร ว ิจ ัย เอ ก ส า ร แ ล ะ ก า ร ว ิจ ัย เช ิง ส ำ ร ว จ ม า ใ ช ้ใ น ก า ร เก ็บ ร ว บ ร ว ม  

ข ้อ ม ูล  ใ น บ ท น ี้ผ ู้ว ิจ ัย ข อ เส น อ ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล  โ ด ย แ บ ่ง อ อ ก เป ็น  8 ต อ น  ด ัง น ี้

ตอนท ี่ 1 ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ป ร ะ ว ัต ิค ว า ม เป ็น ม า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า  

พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี

เป ็น ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ด ้จ า ก ก า ร ศ ึก ษ า เอ ก ส า ร  ผ ู้ว ิจ ัย ว ิเค ร า ะ ห ์โ ด ย ก า ร พ ร ร ณ น า  

ต ีค ว าม  แ ล ะ น ำ เส น อ ใ น ร ูป แ บ บ ค ว า ม เร ีย ง

ตอนท่ี 2 ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ส ถ า น ภ า พ ข อ ง ผ ู้ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  

เป ็น ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ด ้จ า ก แ บ บ ส อ บ ถ า ม ซ ึ่ง เป ็น ค ำ ถ า ม แ บ บ เล ือ ก ต อ บ  ผ ู้ว ิจ ัยนำ 

ม า แ จ ก แ จ ง ค ว า ม ถ ี่แ ล ะ ห า ค ่า ร ้อ ย ล ะ  แ ล ้ว น ำ เส น อ ใ น ร ูป ต า ร า ง ป ร ะ ก อ บ ค ว า ม เร ีย ง

ตอนท ี่ 3 ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ส ภ า พ ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิ

ธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี

เป ็น ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ด ้จ า ก แ บ บ ส อ บ ถ า ม  ซ ึ่ง เป ็น แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ บ เล ือ ก ต อ บ  

แ ล ะ ป ล า ย เป ิด  ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ม า ว ิเค ร า ะ ห ์ ด ัง น ี้

- แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ บ เล ือ ก ต อ บ  ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ม า แ จ ก แ จ ง ค ว า ม ถ ี่แ ล ะ ห า  

ค ่า ร ้อ ย ล ะ  แ ล ้ว น ำ เส น อ ใ น ร ูป ต า ร า ง ป ร ะ ก อ บ ค ว า ม เร ีย ง

- แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ บ ป ล า ย เป ิด  ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ม า ว ิเค ร า ะ ห ์ด ้ว ย ก า ร ต ีค ว า ม  

แ ล ้ว น ำ เส น อ ใ น ร ูป ค ว า ม เร ีย ง

แ บ ่ง เป ็น  2 ป ร ะ เภ ท  ค ือ

3.1 ส ภ า พ ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ีต า ม ค ว า ม  

ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร ส ำ น ัก เร ีย น  แ ล ะ ค ร ูอ า จ า ร ย ์



3.2 สภาพของการศึกษาพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลีตามความ
ค ิด เห ็น ข อ ง น ัก เร ีย น

ต อ น ท ี่ 4 ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ป ีญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิ

ธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี

เป ็น ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ด ้จ า ก แ บ บ ส อ บ ถ า ม  แ บ บ ป ร ะ เม ิน ค ่า  5 ร ะ ด ับ  ผ ู้ว ิจ ัย น ำม า  

ว ิเค ร า ะ ห ์โ ด ย ก า ร ห า ค ่า ม ัช ฌ ิม เล ข ค ณ ิต  (X ) แ ล ะ ห า ค ่า ส ่ว น เบ ี่ย ง เบ น ม า ต ร ฐ า น  (S.D.) แ ล ้ว  

น ำ ข ้อ ม ูล ม า แ ป ล ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง ค ะ แ น น โ ด ย ใ ช ้เก ณ ฑ ์ข อ ง  John พ .  Best (1970) ด ัง น ี้

4.50- 5.00 ค ะ แ น น  ห ม า ย ถ ึง  เป ็น ป ีญ ห า ม า ก ท ี่ส ุด

3.50- 4.49 ค ะ แ น น  ห ม า ย ถ ึง  เป ็น ป ีญ ห า ม า ก

2.50- 3.49 ค ะ แ น น  ห ม า ย ถ ึง  เป ็น ป ้ญ ห า น ้อ ย

1.50- 2.49 ค ะ แ น น  ห ม า ย ถ ึง  เป ็น ป ีญ ห า น ้อ ย ท ี่ส ุด

1.00-1.49 ค ะ แ น น  ห ม า ย ถ ึง  ไ ม ่เป ็น ป ิญ ห า เล ย

แ ล ้ว น ำ เส น อ ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ใ น ร ูป ต า ร า ง ป ร ะ ก อ บ ค ว า ม เร ีย ง  แ บ ่ง เป ็น

3 ป ร ะ เภ ท  ค ือ

4.1 ป ิญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ีต า ม ค ว า ม  

ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร ส ำ น ัก แ ล ะ ค ร ู- อ า จ า ร ย ์

4.2 ป ้ญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ีต า ม ค ว า ม

ค ิด เห ็น ข อ ง น ัก เร ีย น

ต อ น ท ี่ 5 ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ข ้อ เส น อ แ น ะ แ น ว ท า ง ใ น ก า ร  

แ ก ้ไ ข ป ีญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี

เป ็น ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ด ้จ า ก แ บ บ ส อ บ ถ า ม ซ ึ่ง เป ็น แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ บ ป ล า ย เป ิด  

ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ม า ว ิเค ร า ะ ห ์ด ้ว ย ก า ร ต ีค ว า ม  แ ล ะ น ำ เส น อ ใ น ร ูป ค ว า ม เร ีย ง  แ บ ่ง เป ็น  3 ป ร ะ เภ ท  ค ือ

5.1 ข ้อ เส น อ แ น ะ แ น ว ท า ง ใ น ก า ร แ ก ้ไ ข ป ิญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ  

ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร ส ำ น ัก เร ีย น

5.2 ข ้อ เส น อ แ น ะ แ น ว ท า ง ใ น ก า ร แ ก ้ไ ข ป ้ญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ  

ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์

5.3 ข ้อ เส น อ แ น ะ แ น ว ท า ง ใ น ก า ร แ ก ้ไ ข ป ิญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ  

ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง น ัก เร ีย น
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ต อ น ท ี่ 6 ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง  

น ัก เร ีย น พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี

เป ็น ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ต ้จ า ก แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ บ เล ือ ก ต อ บ แ ล ะ ป ล า ย เป ิด  ผ ู้ว ิจ ัยนำ

ม า ว ิเค ร า ะ ห ์ ด ัง น ี้

- แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ บ เล ือ ก ต อ บ  ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ม า แ จ ก แ จ ง ค ว า ม ถ ี่แ ล ะ ห า  

ค ่า ร ้อ ย ล ะ  แ ล ้ว น ำ เส น อ ใ น ร ูป ต า ร า ง ป ร ะ ก อ บ ค ว า ม เร ีย ง

- แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ บ ป ล า ย เป ิด  ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ม าว ิเค ร า ะ ห ์ด ้ว ย ก า ร ต ีค ว า ม  

แ ล ้ว น ำ เส น อ ใ น ร ูป ค ว า ม เร ีย ง

ตอนท ี่ 7 ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ต ้จ า ก ก า ร ส ัม ภ า ษ ณ ์ผ ู้บ ร ิห า ร ส ำ น ัก เร ีย น  

ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ม า ว ิเค ร า ะ ห ์ด ้ว ย ก า ร ต ีค ว า ม ส ร ุป  แ ล ้ว น ำ เส น อ ใ น ร ูป ค ว า ม เร ีย ง  

ตอนท่ี 8 ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ต ้จ า ก ก า ร ส ัง เก ต  

ผ ู้ว ิจ ัย น ำ ม า ว ิเค ร า ะ ห ์ด ้ว ย ก า ร พ ร ร ณ น า แ ล ะ น ำ เส น อ ใ น ร ูป ค ว า ม เร ีย ง ป ร ะ ก อ บ

ภ าพ ถ ่าย

ตอนท่ี 1 ผอการวิเคราะห์ข้อมูอเกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของการศึกษาพระปริย้ต ิ
ธรรมแผนกบาอี
ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี เป ็น ก า ร ศ ึก ษ า ท ี่บ ุ่ง ไ ป ท ี่พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก อ ัน

เป ็น ค ัม ภ ีร ์ท ี่บ ัน ท ึก พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย ซ ึ่ง เป ็น ค ำ ส ั่ง ส อ น ข อ ง พ ร ะ พ ุท ธ เจ ้า ไ ว ้ (ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า บ ร ม  

ว งศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าน ุภ าพ , 2514) แ ต ่เต ิม น ั้น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก เป ็น ภ า ษ า บ า ล ีซ ึ่ง เป ็น  

ภ า ษ า ข อ ง ช า ว ม ัช ฌ ิม ป ร ะ เท ศ ท ี่พ ร ะ พ ุท ธ ส า ว ก ท ำ ส ัง ค า ย น า  แ บ ่ง อ อ ก เป ็น  3 ห ม ว ด  (ก ร ม ก าร  

ศ า ส น า , 2516) ได ้แ ก ่

ก. พ ร ะ ส ูต ร  ว ่าด ้ว ย เร ื่อ งร าว  น ิท า น  ป ร ะ ว ัต ิศ า ส ต ร ์ เป ็น ด ้น  ม ี 21,000

พ ร ะ ธ ร ร ม ข ัน ธ ์

ข. พ ร ะ ว ิน ัย  ว ่า ด ้ว ย ร ะ เบ ีย บ  ข ้อ บ ัง ด ับ ข อ ง ภ ิก ษ ุส ง ฆ ์ ม ีท ั้ง ข ้อ ห ้า ม แ ล ะ ข ้อ  

อ น ุญ าต  ม ี 21,000 พ ร ะ ธ ร ร ม ข ัน ธ ์

ค. พ ร ะ อ ภ ิธ ร ร ม ว ่า ด ้ว ย ก า ร ศ ึก ษ า ธ ร ร ม ช ั้น ส ูง  ม ี42,000 พ ร ะ ธ ร ร ม ข ัน ธ ์ 

ต ่อ ม า เม ื่อ พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า แ พ ร ่ห ล า ย อ อ ก ไ ป ใ น น า น า ป ร ะ เท ศ ท ี่ใ ช ้ภ า ษ า อ ื่น  แ ล ะ  

ช า ว ป ร ะ เท ศ น ั้น  ๆ ไ ม ่ร ู้ภ า ษ า บ า ล ีท ำ ใ ห ้เร ีย น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ล ำ บ า ก  จ ึง เก ิด ค ว า ม ค ิด ข ึ้น ต ่า ง ก ัน
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ป ร ะ เท ศ ท า ง ข ้า ง เหน ือม ีป ร ะ เท ศ ธ ิฒ ต แ ล ะ จ ีน  เป ็น ต ้น  แ ป ล พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก จ า ก ภ า ษ า บ า ล ีเป ็น  

ภ า ษ าข อ งต น  โ ด ย ป ร ะ ส ง ค ์ท ี่จ ะ ใ ห ้เล ่า เร ีย น ร ู้ไ ต ้ง ่า ย จ ะ ไ ต ้ม ีค น เล ื่อ ม ใ ส ศ ร ัท ธ า ม า ก  ค ร ั้น พ ร ะ  

ไ ต ร ป ิฎ ก เด ิม ไ ม ่ม ีใ ค ร เล ่า เร ีย น ก ็ค ่อ ย  ๆ ส ูญ ไ ป  ส ิน ห ล ัก ท ี่จ ะ ส อ บ ส ว น พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย ใ ห ้ถ ่อ ง  

แ ท ้ไ ต ้ ล ัท ธ ิพ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า ใ น ป ร ะ เท ศ ฝ ่า ย เห น ือ เห ล ่า ใ ร ั้น ก ็ผ ัน แ ป ร ว ิป ล า ส ไ ป  แ ต ่ส ่ว น

ป ร ะ เท ศ ท า ง ข ้า ง ใ ต ้ม ีล ัง ก า ท ว ีป ต ล อ ด ม า จ น ป ร ะ เท ศ พ ม ่า  ม อ ญ  ไ ท ย  ล า ว  แ ล ะ เข ม ร  ป ร ะ เท ศ  

เห ล ่า น ี้ค ิค เห ็น ม า แ ต ่เด ิม ว ่า  ถ ้า แ ป ล พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ไ ป เป ็น ภ า ษ า อ ื่น ท ิ้ง ข อ ง เด ิม เส ีย แ ล ้ว  พ ร ะ  

ธ ร ร ม ว ิน ัย ก ็ค ง ค ล า ด เค ล ื่อ น  จ ึง ร ัก ษ า พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ไ ว ้ใ น ภ า ษ า บ า ล ี ก า ร เล ่า เร ีย น ค ัน ถ ธ ุร ะ ก ็ต ้อ ง  

เร ีย น ภ า ษ า บ า ล ีใ ห ้เข ้า ใ จ เส ีย ช ั้น ห น ึ่ง ก ่อ น  แ ล ้ว จ ึง เร ีย น พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย ใ น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ต ่อ ไ ป  

ฉ ะ น ั้น ก า ร เร ีย น บ า ล ีจ ึง เป ็น ก า ร ส ืบ อ า ย ุพ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  ห า ก ไ ม ่ร ู้ภ า ษ า บ า ล ีก ็จ ะ ไ ม ่ส า ม า ร ถ

ล ่ว ง ร ู้พ ร ะ พ ุท ธ ว ัจ น ะ ใ น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ไ ต ้

ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ีม ีร า ก ฐ า น ม า จ า ก ก า ร ศ ึก ษ า ภ า ษ า บ า ล ี ห ร ือ  

ท ี่เร ีย ก ว ่า ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก  ไ ต ้แ พ ร ่เข ้า ม า ส ู่ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  พ ร ้อ ม  ๆ ก ับ พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  

(ก ร ม ก าร ศ าส น า , 2527) อ ัน ป ร า ก ฎ ห ล ัก ฐ า น ม า ต ั้ง แ ต ่ส ม ัย ก ร ุง ส ุโ ข ท ัย เป ็น ร า ช ธ า น ี ผ ู้ว ิจ ัย จ ึง  

ไ ต ้แ บ ่ง ป ร ะ ว ัต ิค ว า ม เป ็น ม า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ีข อ ง ไ ท ย  ต ั้งแ ต ่ พ .ศ . 

1781 - พ .ศ . 2536 เป ็น  2 ย ุค  ค ือ

ย ุค ท ี่ 1 ย ุค ข อ ง ก า ร ว า ง ร า ก ฐ า น ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี 

ซ ึ่ง เป ็น ก า ร ศ ึก ษ า ภ า ษ า บ า ล ี ห ร ือ ท ี่เ ร ีย ก ว ่า  ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก  แ บ ่ง เป ็น  4 ช ่ว ง  ด ัง น ั้

1.1 ช ่ว ง พ .ศ .  1781-1893 (ส ม ัย ก ร ุง ส ุโ ข ท ัย )

1.2 ช ่ว ง พ .ศ .  1893-2310(ส ม ัย ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า )

1.3 ช ่ว ง  พ .ศ . 2310-2325 (ส ม ัย ก ร ุง ธ น บ ุร ี)

1.4 ช ่ว ง พ .ศ .  2325-2411 ( ส ม ัย ก ร ุง ร ัต น โ ก ส ิน ท ร ์ต อ น ต ้น )

ย ุค ท ี่ 2 ย ุค ข อ ง ก า ร ป ฎ ิร ุป ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ค ณ ะ ส ง ฆ ์ ซ ึ่ง ท ำ ใ ห ้ม ีก า ร ศ ึก ษ า  

พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม เก ิด ข ึ้น  ใ น ช ่ว ง ร ะ ห ว ่า ง  พ .ศ . 2411 (ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 5) จ น ถ ึง ส ม ัย ป ิจ ธ ุบ ัน  

(พ .ศ . 2536) แ บ ่ง เป ็น  ค ัง น ั้

2.1 ช ่ว ง  พ .ศ . 2411 - พ .ศ . 2453 (ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 5)

2.2 ช ่ว ง  พ .ศ . 2455 - พ .ศ . 2468 (ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 6)

2.3 ช ่ว ง  พ .ศ . 2468 - พ .ศ . 2477 (ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 7)

2.4 ช ่ว ง  พ .ศ . 2477 - พ .ศ . 2536
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ยุคท่ี 1 ยุคของการวางรากฐานของการศึกษาพระปริยติธรรมแผนกบาลี
1.1 ช่วง พ.ค. 1781 - พ.ศ. 1873 (สมัยกรุงสุโขทัย)

ใ น ส ม ัย ก ร ุง ส ุโ ข ท ัย น ั้น  ห ล ัก ฐ า น เก ี่ย ว ก ับ ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ส ง ฆ ์ม ีไ ม ่ม า ก

ใ น ส ม ัย น ีว ัด ย ัง ค ง เป ็น ศ ูน ย ์ก ล า ง ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า  ม ีก า ร ศ ึก ษ าภ า ษ า บ าล ี ก า ร ศ ึก ษ า เน ื้อ ห าข อ ง  

พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก  (ก ร ะ ท ร ว ง ศ ึก ษ า ธ ิก า ร , 2507) ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ย ัง ไ ม ่ม ีร ะ บ บ แ น ่น อ น  เพ ียง 

แ ต ่ว ่า ห า ก ผ ู้ใ ด บ ว ช แ ล ้ว  เม ื่อ ม ีค ว า ม ส น ใ จ ศ ึก ษ า พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า ศ ึก ษ า ไ ด ้จ า ก พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก  

(ส ุม า ล ี ส ุว ร ร ณ แ ส ง ,  2516)

เม ื่อ พ ่อ ข ุน ร า ม ค ำ แ ห ง ม ห า ร า ช ข ึ้น ค ร อ ง ร า ช ย ์ พ ร ะ อ ง ค ์ไ ด ้ท ร ง ส ร ้า ง พ ร ะ  

แ ท ่น ม น ัง ค ศ ิล า อ า ส น ์ก ล า ง ด ง ต า ล  แ ล ะ โ ป ร ด ใ ห ้พ ร ะ ม ห า เถ ร ะ แ ส ด ง พ ร ะ ธ ร ร ม เท ศ น า ส ั่ง ส อ น  

ป ร ะ ช า ช น  ใ น บ า ง ค ร ั้ง จ ะ ท ร ง แ ส ด ง ธ ร ร ม ด ้ว ย พ ร ะ อ ง ค ์เอ ง  ป ร ะ ช า ช น จ ึง พ า ก ัน เล ื่อ ม ใ ส พ ร ะ  

พ ุท ธ ศ า ส น า  แ ล ะ ม ีโ อ ก า ส ไ ด ้ศ ึก ษ า พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า ด ้ว ย  (ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  

ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าบ ุภ า พ , 2489) ด ัง ป ร า ก ฎ ห ล ัก ฐ า น ใ น ศ ิล า จ า ร ึก ห ล ัก ท ี่ 1 ว ่า  (อ ้า งถ ึง ใน  

ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าน ุภ าพ , 2489) “ . . .ค น ส ุโ ข ท ัย น ี้ ม ัก ท า น  ม ัก  

ท ร ง ศ ็ล  ม ัก โ อ ย ท า น  พ ่อ ข ุน ร า ม ค ำ แ ห ง เจ ้า เม ือ ง  ส ุโ ข ท ัย น ี้ ท ั้ง ช า ว แ ม ่ ช าว เจ ้า  ท ิว ย ป ิว  ท ่ว ย  

น า ง  ล ูก เจ ้า ล ูก ข ุน  ท ั้ง ส ิน ท ั้ง ห ล า ย  ท ั้ง ผ ู้ช า ย  ท ั้ง ผ ู้ห ญ ิง  ฝ ูง ท ่ว ย ม ีศ ร ัท ธ า ใ น พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  

ท ร ง ศ ีล  เม ื่อ พ ร ร ษ า ท ุก ค น ...”

ก า ร ศ ึก ษ า ท า ง พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า ใ น ส ม ัย ก ร ุง ส ุโ ข ท ัย น ี้ เจ ร ิญ ร ุ่ง เร ือ ง ท ี่ส ุด ใ น ส ม ัย  

พ ร ะ ม ห า ธ ร ร ม ร า ช า ล ิไ ท  พ ร ะ อ ง ค ์ท ร ง ส ่ง เส ร ิม ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ค ณ ะ ส ง ฆ ์ไ ท ย ใ น เว ล า น ั้น ใ ห ้

เจ ร ิญ ย ิ่ง ข ึ้น  พ ร ะ อ ง ค ์ไ ด ้ท ร ง อ ุท ิศ ป ร า ส า ท ร า ช ม ณ เฑ ีย ร ใ น พ ร ะ บ ร ม ม ห า ร า ช ว ัง  ใ ห ้เป ็น ส ถ า น  

ศ ึก ษ า ข อ ง พ ร ะ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร  ด ัง ท ี่ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าน ุภ าพ

(2503) ก ล ่า ว ถ ึง ใ น ห น ัง ส ือ เร ื่อ ง ใ น โ บ ร า ณ ค ด ีว ่า  “ . . .พ ร ะ เจ ้า แ ผ ่น ด ิน ส ร ้า ง ป ร า ส า ท พ ร ะ ร า ช  

ค ฤ ห ์เห ม ป ร า ส า ท น ภ ศ ูล  แ ล ะ พ ร ะ ม ณ เฑ ีย ร ส ถ า น พ ิม า น จ ต ุร ม ุข  แ ต ่ง ต ั้ง ส ม ณ า จ า ร ย ์

พ ร า ห ม ณ า จ า ร ย ์ ต ป ส ี ย ด ิส ง ฆ ์ เผ ด ีย ง ใ ห ้ม า เล ่า เร ีย น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ธ ร ร ม  แ ล ะ ศ ึก ษ า ศ ิล ป ศ า ส ต ร ์ 

ว ิช าก าร ต ่า ง  ๆ ใ น บ ร ิเว ณ ม ห า ป ร า ส า ท น ั้น . . . ”  แ ล ะ ก ล ่า ว ถ ึง ใ น ห น ัง ส ือ เร ื่อ ง พ ร ะ ร ่ว ง  (ส ม เด ็จ  

พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าน ุภ าพ , 2489) ว ่า  “ . . .พ ร ะ เจ ้า แ ผ ่น ด ิน ท ร ง อ ุป ถ ัม ภ ์ 

บ ำ ร ุง พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า ด ้ว ย ก า ร ส ร ้า ง พ ร ะ เจ ด ีย ์ ว ิห าร  แ ล ะ ส ัง ฆ า ว า ส  ท ั้ง บ ำ ร ุง ก า ร เล ่า เร ีย น พ ร ะ
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ไ ต ร ป ิฎ ก  แ ม ้จ น ป ร ะ ท า น อ น ุญ า ต ใ ห ้ใ ช ้พ ร ะ ร า ช ม ณ เฑ ีย ร เป ็น ท ี่พ ร ะ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร เล ่า เร ีย น ใ น  

พ ร ะ ร า ช ว ัง  อ ัน เป ็น ต ้น แ บ บ อ ย ่า ง ท ี่ใ ช ้ใ น ก ร ุง ร ัต น โ ก ส ิน ท ร ์. . . ”

ส ำ ห ร ับ ผ ู้ท ำ ก า ร ส อ น น ั้น  ถ ้า ผ ู้ใ ด ม ีค ว า ม ร ู้ ค ว า ม ช ำ น า ญ ใ น ค ัม ภ ีร ์พ ร ะ  

ไ ต ร ป ิฎ ก ก ็จ ะ เป ็น อ า จ า ร ย ์ผ ู้ส อ น ไ ต ้ ซ ึ่ง ส ่ว น ใ ห ญ ่จ ะ เป ็น พ ร ะ ส ัง ฆ ร า ช ห ร ือ พ ร ะ ม ห า เถ ร ะ แ ล ะ  

พ ร ะ เถ ร ะ ผ ู้ม ีค ว า ม ร ู้ ห ร ือ พ ร ะ ส ง ฆ ์ น ัก ป ร า ช ญ ์ แ ล ะ แ ม ้ก ร ะ ท ั่ง พ ร ะ ม ห า ก ษ ัต ร ิย ์ ด ังป ร าก ฎ  

ใ น ศ ิล า จ า ร ึก ห ล ัก ท ี่ห น ึ่ง ว ่า  (อ ้า ง ถ ึง ใ น  ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าน ุ 

ภ าพ , 2489) “ ...ม ห าเถ ร  ส ัง ฆ ร า ช ป ร า ช ญ ์ เร ีย น จ บ ไ ต ร ป ิฎ ก ...  ใ น ส ุโ ข ท ัย  ม ีส ัง ฆ ร า ช  ม ีป ูค ร ู 

ม ีเถร ม ีม ห า เถ ร ...”

ย ัง ม ีห ล ัก ฐ า น ท ี่ป ร า ก ฎ ว ่า  พ ร ะ ม ห า ก ษ ัต ร ิย ์ท ร ง ศ ึก ษ า พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  

จ า ก พ ร ะ ม ห า เถ ร ะ  แ ล ะ พ ร ะ เถ ร ะ น ัก ป ร า ช ญ ์อ ีก ด ้ว ย  ใ น ศ ิล า จ า ร ึก ว ัด ป ่า ม ะ ม ่ว ง ห ล ัก ท ี่ 4 ต ้า น ท ี่ 

1 (2489) ก ล ่า ว ว ่า  “ . . . พ ร ะ ก ัม ร เด ง อ ัญ ศ ร ีส ุร ิย พ ง ศ ร า ม  ม ห า ธ ร ร ม ร า ช า ธ ิร า ช  ท ร งอ าจ เร ีย น  

พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก จ บ เส ร ็จ  เร ีย น พ ร ะ ว ิน ัย  พ ร ะ อ ภ ิธ ร ร ม  โ ด ย โ ล ก า จ า ร ย ์. . . ”

ส ัง ฆ ร า ช ส ม ัย น ั้น เป ็น ต ำ แ ห น ่ง ส ัง ฆ น า ย ก ส ูง ส ุด  \ j ค ร ูห ม า ย ถ ึง พ ร ะ ค ร ูใ น  

ป ้จ ช ุบ ัน เป ็น ต ำ แ ห น ่ง ร อ ง ล ง ม า จ า ก ส ัง ฆ ร า ช  พ ร ะ ม ห า เถ ร  แ ล ะ พ ร ะ เถ ร ะ  ห ม า ย ถ ึง  พ ร ะ ภ ิก ษ ุท ี่ 

ม ีพ ร ร ษ า อ า ย ุแ ล ะ ท ร ง ค ุณ ธ ร ร ม ใ น ท า ง พ ร ะ ศ า ส น า ต า ม ว ิน ัย บ ัญ ญ ัต ิม ิไ ต ้เ ป ็น ส ม ณ ศ ัก ด ท ี่ 

ก ษ ัต ร ิย ์ท ร ง แ ต ่ง ต ั้ง  (ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าน ุภ าพ , 2489)

น อ ก จ า ก น ี้ ใ น ห น ัง ส ือ เร ื่อ ง พ ร ะ ร ่ว ง  ไ ต ้ก ล ่า ว ถ ึง พ ร ะ ม ห า ธ ร ร ม ร า ช า  

ล ิไ ท  ท ร ง ศ ึก ษ า พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก แ ล ะ ค ัม ภ ีร ์จ า ก พ ร ะ ม ห า เถ ร แ ล ะ ร า ช บ ัณ ฑ ิต ย ์ (ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า  

บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าน ุภ าพ , 2489) ว ่า

. . .พ ร ะ ธ ร ร ม ท ั้ง ห ล า ย น ี้เจ ้า พ ร ะ ญ า เล ไ ท ย อ ัน เป ็น ก ร ะ บ ัต ร พ ง บ ด ัง ฤ า ล ะ ม า อ า จ  

ผ ูก พ ร ะ ค ัม ภ ีร ์ไ ต ร ภ ูม ิก ถ า น ี้ไ ต ้ไ ส ้ เพ ร า ะ เห ต ุท ่า น น ัน ท ร ง พ ร ะ ป ิฎ ก ไ ต ร ธ ร ร ม ธ ะ ไ ต ้ 

พ ิง ไ ต ้เร ีย น แ ต ่ส ำ น ัก น ี้ พ ร ะ ส ง ฆ ์เจ ้า ท ั้ง ห ล า ย ค ือ ว ่า  พ ร ะ เถ ร ษ ุน ี พ ิง เป ็น  อ า ท ิ คร ู 

ม เร ีย น แ ต ่พ ร ะ อ โ น ม ท ัส ส ี แ ล ะ พ ร ะ ม ห า เถ ร ธ ร ร ม ป า ล เจ ้า บ ้า ง ฯ  พ ร ะ ม ห า เถ ร ส ิข า  

ธ ัฎ ฐ เจ ้า บ ้า ง ฯ  พ ร ะ ม ห า เถ ร พ ง ษ ะ เจ ้า บ ้า ง ฯ  พ ร ะ ม ห า เถ ร ป ิญ ญ า ณ ท ัน ธ ส ฯ  เร ียน  

แ ต ่ร า ช บ ัณ ฑ ิต ย ์ผ ู้ 1 ช ื่อ  อ ท ร า ย ร า ช บ ัณ ฑ ิต ย ์ เร ีย น แ ต ่ใ ก ล ้ด ้ว ย ส า ร พ ิไ ล ย  แ ต ่พ ร ะ  

ม ห า เถ ร พ ุท ธ โ ฆ ษ า จ า ร ย ์ใ น เม ือ ง ห ร ิภ ุญ ไ ช ย า ...

จ ึง น ับ ว ่า ม ีร า ช บ ัณ ฑ ิต ย ์เป ็น ผ ู้ส อ น ด ้ว ย
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1.2 ช่วง พ.ค. 1893 - พ.ศ. 2310 (สมัยกรุงศรีอยุธยา)
ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ส ง ฆ ์ใ น ส ม ัย ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า ต อ น ส ม ัย แ ร ก  ๆ น ั้น  ย ัง ไ ม ่พ บ  

ห ล ัก ฐ า น ท ี่ช ัด เจ น  เข ้า ใ จ ว ่า โ ด ย ท ั่ว ไ ป ก า ร ท ำ น ุบ ำ ร ุง แ ล ะ ส ่ง เส ร ิม ก า ร ศ ึก ษ า ย ัง ค ง ด ำ เน ิน ไ ป  

ค ล ้า ย ก ับ ก ร ุง ส ุโ ข ท ัย

พ ร ะ ม ห า ก ษ ัต ร ิย ์ผ ู้ย ิ่ง ใ ห ญ ่ท ี่ท ร ง ท ำ น ุบ ำ ร ุง พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  แ ล ะ ก าร  

ศ ึก ษ าข อ ง  ส ง ฆ ์ต า ม แ บ บ อ ย ่า ง พ ร ะ ม ห า ธ ร ร ม ร า ช า ล ิไ ท แ ห ่ง ส ม ัย ส ุโ ข ท ัย  พ ร ะ ม ห า ก ษ ัต ร ิย ์ 

พ ร ะ อ ง ค ์น ั้น ค ือ  ส ม เด ็จ พ ร ะ บ ร ม ไ ต ร โ ล ก น า ถ  (พ .ศ . 1991-2031) ท ร ง ถ ว า ย ท ี่ใ น พ ร ะ ร า ช ว ัง  

เป ็น ว ัค  แ ล ะ ส ล ะ ร า ช ส ม บ ัต ิอ อ ก ผ น ว ช ใ น ป ี พ .ศ . 2008 น อ ก จ า ก ท ร ง ผ น ว ช เอ ง แ ล ้ว  ใน  พ .ศ . 

2027 ย ัง โ ป ร ด ใ ห ้พ ร ะ ร า ช โ อ ร ส  (ส ม เด ็จ พ ร ะ ร า ม า ธ ิบ ด ีท ี่ 2) ท ร ง ผ น ว ช เป ็น ส า ม เณ ร พ ร ้อ ม ก ับ  

พ ร ะ ร า ช น ัด ด า  อ ีก พ ร ะ อ ง ค ์ห น ึ่ง  (พ ร ะ เท พ เว ท ี ( ป ร ะ ย ุท ธ ์ ป ย ุต โ ต ) ,  2533)

ใ น ร ัช ส ม ัย ข อ ง พ ร ะ เจ ้า ท ร ง ธ ร ร ม ซ ึ่ง เส ว ย ร า ช ย ์ใ น ร ะ ห ว ่า ง  พ .ศ .2163-

2171 ท ร ง ส น พ ร ะ ท ัย ใ น ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม ม า ก  โ ด ย ท ร ง เส ด ็จ บ อ ก พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย แ ก ่ 

พ ร ะ ส ง ฆ ์ท ี่พ ร ะ ท ี่น ั่ง จ อ ม ท อ ง ส า ม ห ล ัง  ด ัง ม ีห ล ัก ฐ า น ป ร า ก ฎ จ า ก ค ำ ใ ห ้ก า ร ข อ ง ข ุน ห ล ว ง ห า  

ว ัด  ม ีข ้อ ค ว า ม ต อ น ห น ึ่ง ว ่า  (อ ้า ง ถ ึง ใ น  ห ล ว ง ป ร ะ เส ร ิฐ อ ัก ษ ร น ิต ิ,  2510) “  .. .พ ร ะ อ งค ์ช ำ น าญ  

ใ น ก า ร พ ร ะ ธ ร ร ม แ ล ะ ด ัน ถ ธ ุร ะ  ว ิป ีส ส น า ธ ุร ะ  ท ั้ง พ ร ะ ส ูต ร แ ล ะ พ ร ะ ป ร ม ัต ถ ์ พ ร ะ อ ง ค ์ก ็บ อ ก  

ห น ัง ส ือ พ ร ะ ส ง ฆ ์อ ย ู่อ ัต ร า . . . ”

ใ น ร ัช ส ม ัย ข อ ง ส ม เด ็จ พ ร ะ น า ร า ย ณ ์ม ห า ร า ช  ร ะ ห ว ่า ง  พ .ศ .2199-2231 

น ับ ว ่า  เป ็น ส ม ัย ท ี่ก า ร บ ว ช เร ีย น ท ี่ม ีต ้น แ บ บ ม า แ ต ่ส ม ัย ส ุโ ข ท ัย น ั้น  ไ ต ้ร ับ ค ว า ม น ิย ม อ ย ่า ง ส ูง  

ม าก  เน ื่อ ง จ า ก พ ร ะ อ ง ค ์ท ร ง เล ื่อ ม ใ ส ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม อ ย ่า ง ย ิ่ง  ม ีเร ื่อ ง ร า ว ป ร า ก ฎ  

บ ัน ท ึก ใ น จ ด ห ม า ย เห ต ุล า ล ูแ บ ร ์ (แ ป ล โ ด ย  ส ัน ต ์ ท .โ ก ม ล บ ุต ร ,  ค .ศ . 1714) ว ่า  พ ร ะ อ ง ค ์ท ร ง  

เล ื่อ ม ใ ส ใ น พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  พ ร ะ ร า ช ท า น พ ร ะ ร า ช ุป ถ ัม ภ ์แ ก ่ผ ู้บ ว ช เป ็น ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร เป ็น  

เอ น ก ป ร ะ ก า ร  จ น เป ็น เห ต ุใ ห ้ร า ษ ฎ ร ท ี่ป ร า ร ถ น า จ ะ ห ล บ เล ี่ย ง ร า ช ก า ร บ ้า น เม ือ ง พ า ก ัน ไ ป บ ว ช  

เส ีย เป ็น อ ัน ม า ก  เม ื่อ พ ร ะ อ ง ค ์ท ร ง ท ร า บ ค ว า ม  จ ึง ด ำ ร ัส ใ ห ้อ อ ก ห ล ว ง ส ร ศ ัก ค เป ็น แ ม ่ก อ ง  

ป ร ะ ช ุม ส ง ฆ ์ส อ บ ค ว า ม ร ู้พ ร ะ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร  ป ร า ก ฎ ว ่า  พ ร ะ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร ท ี่จ ะ ห ล บ ล ีร า ช ก า ร  

อ อ ก ไ ป บ ว ช  ไ ม ่ม ีค ว า ม ร ู้ท า ง พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  จ ึง ถ ูก บ ัง ค ับ ใ ห ้ล า ส ิก ข า อ อ ก เป ็น ฆ ร า ว า ส เป ็น  

อ ัน ม า ก

จ ะ เห ็น ไ ต ้ว ่า ส ม ัย ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า  พ ร ะ ม ห า ก ษ ัต ร ิย ์เป ็น อ ง ค ์ศ า ส น ูป ถ ัม ภ ก  

โ ด ย ใ ห ้ก า ร บ ว ช เร ีย น เป ็น ส ่ว น ห น ึ่ง ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า  โ ด ย เฉ พ า ะ อ ย ่า ง ย ิ่ง ใ น ช ่ว ง ป ล า ย ก ร ุง ศ ร ี
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อ ย ุธ ย า  ต ั้ง แ ต ่ส ม ัย ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า อ ย ู่ห ัว บ ร ม โ ก ษ ฐ ์ เป ็น ต ้น ม า  ท ร ง ก ำ ห น ด ว ่า ผ ู้ท ี่จ ะ เป ็น  

ข ุน น า ง ไ ต ้ต ้อ ง เป ็น ผ ู้ท ี่ผ ่า น ก า ร บ ว ช เร ีย น ม า แ ล ้ว  ด ัง ท ี่ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า  

ด ำ ร งร า ช า น ุภ า พ  (2461) ท ร ง พ ร ะ น ิพ น ธ ์ไ ว ้ว ่า

...ไต ้ย ิน ว ่า  ก า ร ท ี่ก ุล บ ุต ร อ อ ก บ ร ร พ ช า  ด ูแ ล อ ุป ส ม บ ท ใ น ค ร ั้ง ก ร ุง เก ่า แ ต ่ก ่อ น  

เป ็น แ ต ่เฉ พ า ะ ผ ู้ม ีค ว า ม ศ ร ัท ธ า  พ ึ่ง ม า ถ ือ เป ็น ป ร ะ เพ ณ ีเม ือ ง ว ่า ก ุล บ ุต ร ท ุก  ๆ ค น ค ว ร  

จ ะ ต ้อ ง บ ร ร พ ช า แ ล ะ อ ุป ส ม บ ท เป ็น อ ย ่า ง ส ่ว น  1 ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า  ต ั้ง แ ต ่ใ น ร ัช ก า ล  

ข อ ง ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า อ ย ู่ห ัว บ ร ม โ ก ษ ฐ ์ช ึ๋ง เส ว ย ร า ช ย ์เม ื่อ ป ีช ว ด  พ .ศ . 2275 เป ็น ต ้น ม า  

ก ล ่า ว ก ัน ว ่า  ใ น ร ัช ก า ล น ัน  ผ ู้ท ี่จ ะ เป ็น ข ุน น า ง ม ีย ศ บ ร ร ด า ศ ัก ด ต ้อ ง เป ็น ผ ู้ท ี่ไ ต ้บ ว ช แ ล ้ว  

จ ึง ท ร ง ต ั้ง  เพ ร า ะ ฉ ะ ใ ร ั้น เจ ้า น า ย ใ น พ ร ะ ร า ช ว ง ศ ์ก ็ต ้อ ง ท ร ง ผ น ว ช ท ุก พ ร ะ อ ง ศ ์ เห ม ือ น  

ก ัน  ข ้อ น ี้จ ะ พ ึง เห ็น ไ ต ้ใ น พ ร ะ ร า ช พ ง ศ า ว ด า ร  เม ื่อ ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า อ ย ู่ห ัว บ ร ม โ ก ษ ฐ ์ 

ส ว ร ร ค ต  เม ื่อ ป ีข า ล  พ .ศ . 2301 เจ ้า ฟ ้า อ ุท ุม พ ร พ ร ะ ร า ช โ อ ร ส  ซ ึ่ง เป ็น พ ร ะ ม ห า  

อ ุป ร า ช เส ด ็จ ผ ่า น พ ิภ พ ใ น ป ีพ ร ะ ช ัน ษ า พ อ ค ร บ อ ุป ส ม บ ท  พ อ ท ำ พ ิธ ีบ ร ม ร า ช า ภ ิเษ ก  

เส ด ็จ เส ว ย ร า ช ย ์อ ย ู่ 3 เด ือ น  ก ็อ อ ก ผ น ว ช ใ น ป ีน ั้น . . .

ห น ัง ส ือ เร ีย น ท ี่ใ ช ้ย ัง ค ง เป ็น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก เช ่น เด ีย ว ก ับ ส ม ัย ส ุโ ข ท ัย  ด ัง 

ป ร า ก ฎ ใ น จ ด ห ม า ย เห ต ุล า ล ูแ บ ร ์ว ่า  (แ ป ล โ ด ย  ส ัน ต ์ ท .โ ก ม ล บ ุต ร ,  ค .ศ . 1714)

. . .ส อ น อ ง ศ ์ศ ีล แ ล ะ อ ง ศ ์ธ ร ร ม ข อ ง พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น ิก บ ร ิษ ัท  แ ล ะ ส อ น ใ ห ้ท ร า บ  

เร ื่อ ง ด ำ น า น พ ร ะ ส ม ณ โ ก ด ม บ ร ม พ ุท ธ เจ ้า  อ ัน เป ็น ศ า ส ด า ข อ ง พ ร ะ ส ง ฆ ์ท ั้ง ป ว ง  แต ่ 

ไ ม ่ม ีพ งศ าว ด าร  ไ ม ่ม ีก ฎ ห ม า ย แ ล ะ ไ ม ่ม ีว ิท ย า ศ า ส ต ร ์อ ย ่า ง ใ ด อ ย ่า ง ห น ึ่ง ส อ น ก ัน ใ น  

ว ัด  อ น ึ่ง  ค ณ า จ า ร ย ์ก ็ส อ น ใ ห ้ศ ิษ ย ์เร ีย น ภ า ษ า บ า ล ี. . .

ใ น ส ่ว น ข อ ง ผ ู้ส อ น น ั้น น อ ก จ า ก จ ะ เป ็น พ ร ะ ส ง ฆ ์ท ี่ม ีค ว า ม ร ู้ใ น พ ร ะ พ ุท ธ  

ศ า ส น า แ ล ้ว  ย ัง ม ีพ ร ะ ม ห า ก ษ ัต ร ิย ์ซ ึ่ง ม ีห ล ัก ฐ า น ป ร า ก ฎ ว ่า  พ ร ะ เจ ้า ท ร ง ธ ร ร ม ท ร ง เป ็น ผ ู้บ อ ก  

พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ด ้ว ย พ ร ะ อ ง ค ์เอ ง  จ า ก ต อ น ห น ึ่ง ใ น ห น ัง ส ือ พ ง ศ า ว ด า ร ก ร ุง เก ่า ว ่า  (ห ล ว ง ป ร ะ เส ร ิฐ  

อ ัก ษ ร น ิต ิ,  2510) “ . . .ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า ท ร ง ธ ร ร ม ซ ึ่ง เส ว ย ร า ช ย ์ใ น ร ะ ห ว ่า ง  พ .ศ . 2163 ถ ึงพ .ศ . 

2171 ไ ต ้ท ร ง ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม ช ำ น า ญ ม า แ ต ่ท ร ง ผ น ว ช  ค ร ั้น เม ื่อ เส ด ็จ  ข ึ้น เถ ล ิง ถ ว ัล ย ร า ช  

ส ม บ ัต ิ เส ด ็จ อ อ ก บ อ ก ห น ัง ส ือ พ ร ะ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร ท ี่พ ร ะ ท ี่น ั่ง จ อ ม ท อ ง  เน ือ ง  ๆ ...”

ส ำ ห ร ับ ก า ร ว ัด ผ ล น ั้น  พ บ ว ่า ใ น ร ัช ส ม ัย ส ม เด ็จ พ ร ะ น า ร า ย ณ ์ม ห า ร า ช  

ม ีก า ร ส อ บ ไ ล ่เพ ื่อ ว ัด ค ว า ม ร ู้ต า ม พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก  (ม ร .เด อ ะ ล า ล ูแ บ ร ์,  ค .ศ . 1714) โด ย แ บ ่งก าร  

ศ ึก ษ าข อ ง  ส ง ฆ ์เป ็น  3 ช ั้น  ห ร ือ  3 ป ร ะ โ ย ค  ค ือ  (ก ร ม ก า ร ศ า ส น า , 2513)
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1. บาเรียนตรี ต ้องแปลจบพระสุตตันปิฎก
2. บาเรียนโท ต ้องแปลจบพระสุตตันปิฎกและพระวิน ัยป ิฎก
3. บาเรียนเอก ต ้องแปลจบพระสุตตันปิฎก พระวิน ัยป ิฎก และ 

พระอภิธรรมปิฎก คือ แปลจบพระไตรปิฎกนั่นเอง
ผ ู้ผ ่า น ท ั้ง  3 ช ั้น เร ีย ก ว ่า  ม ห า บ า เร ีย น บ า ล ี ใ ช ้อ ัก ษ ร ย ่อ ว ่า  บ .บ . ว ิธ ีส อ บ  

พ ร ะ บ า ท ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า อ ย ู่ห ัว จ ะ ท ร ง ป ร ะ ก า ศ ก ำ ห น ด เว ล า  พ ร ะ ม ห า เถ ร แ ล ะ ร า ช บ ัณ ฑ ิต จ ะ จ ัด  

ต ั้ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ข ึ้น  โ ด ย ม ีพ ร ะ เจ ้า แ ผ ่น ด ิน เป ็น ป ร ะ ธ า น ใ น ก า ร ส อ บ  แ ล ะ จ ะ เร ิ่ม จ า ก แ ป พ ร ะ  

ส ูต ร  ซ ึ่ง เป ็น ช ั้น ท ี่ง ่า ย เส ีย ก ่อ น  ผ ู้ส อ บ จ ะ ต ้อ ง จ ับ ส ล า ก เพ ื่อ แ ป ล ค ัม ภ ีร ์ซ ึ่ง ผ ูก ไ ว ้ จ ับ ไ ต ้ผ ูก ไ ห น ก ็ 

ต ้อ ง แ ป ล ผ ูก น ั้น  ถ ้า แ ป ล ผ ิด ก ร ร ม ก า ร จ ะ ใ ห ้โ อ ก า ส แ ก ้ต ัว ไ ต ้เพ ีย ง  3 ค ร ั้ง  ม า ก ก ว ่า น ี้ถ ือ ว ่า ต ก  ถ ้า 

ส า ม า ร ถ แ ป ล พ ร ะ ส ูต ร ต า ม ข ้อ ค ว า ม ใ น ป ร ะ โ ย ค ท ี่ก ำ ห น ด ใ ห ้ไ ต ้ ก ็ถ ือ ว ่า ไ ต ้ร ะ ด ับ บ า เร ีย น ต ร ี ถ ้า  

เก ิด อ ุต ส า ห ะ ต ่อ ไ ป จ ะ ส อ บ ใ น ร ะ ด ับ บ า ร ีย น โ ท แ ล ะ เอ ก ก ็ต ้อ ง ศ ึก ษ า แ ล ะ แ ป ล อ ย ่า ง ล ะ  3 ป ี(ม ห า  

ม ก ุฎ ร า ช  ว ิท ย า ล ัย ,  2536) พ ร ะ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร ใ น ส ม ัย ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า  ถ ้า ไ ต ้บ ว ช เร ีย น แ ล ะ ศ ึก ษ า  

พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย  จ ะ ไ ต ้เป ร ีย บ ก ว ่า ผ ู้ท ี่ไ ม ่ศ ึก ษ า พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย  เพ ร า ะ ใ น ส ม ัย น ี้ไ ต ้ม ีก ฎ ห ม า ย ท ี่ 

บ ่ง ถ ึง ศ ัก ด ิน า ข อ ง ผ ู้ศ ึก ษ า พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย  ใ น ต อ น ห น ึ่ง ว ่า  ( เส ฐ ีย ร  โก เศ ศ , 2510) ส า ม เณ ร แ ล ะ  

พ ร ะ ท ี่ม ีค ว า ม เไ น ส ม ัย อ ย ุธ ย า  ม ีก ฎ ห ม า ย อ อ ก ม า ฉ บ ับ ห น ึ่ง  ( ใ น ป ี พ .ศ .1997 ร ัช ส ม ัย ข อ ง  

ส ม เด ็จ พ ร ะ บ ร ม ไ ต ร โ ล ก น า ถ )  ค ือ  พ ร ะ ไ ว ย ก า ร ต ำ แ ห น ่ง น า ย ท ห า ร ห ัว เม ือ ง  โ ด ย ให ้ศ ัก ด ิน า  

อ ัน ห ม า ย ถ ึง น า ข อ ง ด ัก ค  ม ิใ ช ่พ ื้น ท ี่น า  ส ูง ก ว ่า พ ร ะ ส ง ฆ ์ธ ร ร ม ด า  ค ือ

สามเณร รู้•ธรรม เสมอนา 300 มิไต้ร ู้ธรรม เสมอนา 200 
พระภิกษุ รูธรรม เสมอนา 600 มิไต้ร ู้ธรรม เสมอนา 400 
พระครู รู้ธรรม เสมอนา 2400 มิไต้ร ู้ธรรม เสมอนา 1000

1.3 ช่วง พ.ศ. 2310 - พ.ศ. 2325 (สมัยกรุงธนบุรี)
แนวทางการจัดการศึกษาพระไตรปิฎกสมัยน ี้ร ับมาจากกรุงศรีอย ุธยา 

เป ็นหลัก แต่ไม ่ไต้ม ีการตำเน ินการจัดวางให ้เป ็นระบบดังเด ิม พระเจ้าตากสินมหาราชจึง
ต ้องให ้ม ีการส ืบเสาะหาพระสงฆ์ท ี่ม ีความรู้ในพระไตรปิฎก เพ ื่อแต่งต ั้งข ึ้นเป ็นพระราชา 
คณะตามสมควรเหมือนเช ่นในสมัยกรุงศรีอย ุธยา (กรมการศาสนา, 2516) และถ้าทราบว่า 
พระสงฆ ์รูปใดมีความสามารถในการสอนพระไตรปิฎก หรือมีความรู้แตกฉานในพระไตร 
ปิฎก ก ็จะทรงยกย่องและถวายผ้าไตรจีวร ผ ้าเทศน่เน ื้อละเอียด (เปลื้อง ณ นคร, 2513) และ
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ใ น ส ม ัย ก ร ุง ธ น บ ุร ีก ็ป ร า ก ฎ ว ่า ม ีพ ร ะ ส ง ฆ ์ท ี่ส อ บ ไ ด ้เป ร ีย ญ ส ูง ๆ ด ัง พ ร ะ น ิพ น ธ ์ข อ ง ส ม เด ็จ พ ร ะ  

บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า  ด ำ ร งร า ช า น ุภ า พ  (2461) ว ่า

. . .ใ น ค ร ั้ง ก ร ุง ธ น บ ุร ีก ็ค ง ไ ด ้เค ย ส อ บ พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม  เพ ร าะ ม ีช ื่อ เป ร ีย ญ ต ่า ง ๆ  

ป ร า ก ฎ อ ย ู่ใ น ห น ัง ส ือ พ ร ะ ร า ช พ ง ศ า ว ด า ร ห ล า ย อ ง ค ์ ค ือ  พ ร ะ ม ห า ม ี เป ร ีย ญ เอ ก  

ว ัค เล ีย บ  ไ ด ้เป ็น ส ม เด ็จ พ ร ะ ส ัง ฆ ร า ช ใ น ร ัช ก า ล ท ี่ 2 พ ร ะ ม ห า น า ค  เป ร ีย ญ เอ ก  ว ัด  

บ า ง ห ว ้า ใ ห ญ ่ แ ล ะ พ ร ะ ม ห า ศ ร  เป ร ีย ญ โ ท  ว ัค โ พ ธ า ร า ม  เป ็น ด ้น  เห ล ่า น ี้ล ้ว น เป ็น  

เป ร ีย ญ ค ร ั้ง ก ร ุง ธ น บ ุร ี. . .

1.4 ช่วง พ.ศ. 2325 - พ.ศ. 2411 (สมัยกรุงรัตนโกสินทร์ตอนต้น 
รัชกาลท่ี 1 - รัชกาลท่ี 4)

ส ม ัย เร ิ่ม แ ร ก ต ั้ง ก ร ุง ร ัต น โ ก ส ิน ท ร ์ ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ส ง ฆ ์ไ ด ้ด ำ เน ิน ไ ป ต า ม  

แ บ บ อ ย ่า ง ใ น ส ม ัย ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า  ส ม เด ็จ พ ร ะ พ ุท ธ ย อ ด ฟ ้า จ ุฬ า โ ล ก  ไ ด ้โ ป ร ด ใ ห ้ม ีก า ร ร ว บ ร ว ม  

แ ล ะ แ ป ล พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก จ า ก อ ัก ษ ร ล า ว แ ล ะ ร า ม ัญ เป ็น อ ัก ษ ร ข อ ม  แ ล ้ว ด ัด ล อ ก แ ล ะ จ า ร ึก พ ร ะ

ไ ต ร ป ิฎ ก ท ี่แ ป ล แ ล ะ ร ว บ ร ว ม ไ ด ้เก ็บ ไ ว ้ใ น ด ้ ณ  ห อ พ ร ะ ม ณ เฑ ีย ร บ า ล  แ ล ะ ถ ว า ย แ ก ่พ ร ะ ส ง ฆ ์ 

ใ ห ้เล ่า เร ีย น ต า ม อ า ร า ม ห ล ว ง  ( เจ ้า พ ร ะ ย า ท ิพ าก ร ว ง ศ ์,  2495) ต ่อ ม า ท ร ง เห ็น ว ่า  พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ท ี่ 

ม ีอ ย ู่น ี้น ม ีข ้อ ค ว า ม บ า ง ส ่ว น ค ล า ด เค ล ื่อ น  พ ร ะ อ ง ค ์จ ึง โ ป ร ด ใ ห ้ม ีก า ร ส ัง ค า ย น า พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก

ข ึ้น ใ น  พ .ศ .2332 ( เจ ้า พ ร ะ ย า ท ิพ าก ร ว ง ศ ์,  2495) ใ น ก า ร ส ัง ค า ย น า ค ร ั้ง น ี้ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  พ ร ะ

ภ ิก ษ ุ 218 ร ูป  ก ับ ร า ช บ ัณ ฑ ิต  32 ค น  แ บ ่ง เป ็น  4 ก อ ง  ค ือ  ( เจ ้า พ ร ะ ย า ท ิพ าก ร ว ง ศ ์,  2495)

ก อ ง ท ี่ 1 ส ม เด ็จ พ ร ะ ส ัง ฆ ร า ช  (ศ ร ี)  ว ัด ร ะ ฆ ัง  เป ็น แ ม ่ก อ ง ช ำ ร ะ พ ร ะ ส ุ

ค ัน ต ป ิฎ ก  

ว ิน ัย ป ิฎ ก

ก อ ง ท ี่ 2 พ ร ะ ว ัน ร ัต  (ส ุก )  ว ัด พ ร ะ ศ ร ีส ร ร เพ ็ช ร ์ เป ็น แ ม ่ก อ ง ช ำ ร ะ พ ร ะ  

ก อ ง ท ี่ 3 พ ร ะ พ ิม ล ธ ร ร ม  ว ัด พ ร ะ เช ต ุพ น  เป ็น แ ม ่ก อ ง ช ำ ร ะ ส ัท ธ า

ว ิเส ส

ก อ ง ท ี่ 4 พ ร ะ พ ุฒ า จ า ร ย ์ ( เป ้า )  ว ัด อ ิน ท า ร า ม  เป ็น แ ม ่ก อ ง ช ำ ร ะ พ ร ะ

ป ร ม ัต ถ ป ิฎ ก

เม ื่อ ส ัง ค า ย น า เส ร ็จ แ ล ้ว  ก ็โ ป ร ด ใ ห ้ช ่า ง จ ำ ล อ ง ส ร ้า ง พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ฉ บ ับ  

ห ล ว ง ข ึ้น  เร ีย ก ว ่า  " ฉ บ ับ ท อ ง ใ ห ญ ่"  ห ร ือ  " ฉ บ ับ ท อ ง ท ึบ "  ห ร ือ  " ฉ บ ับ ท อ ง "  ม ี 304 ค ัม ภ ีร ์ เป ็น
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ห น ัง ส ือ ใ บ ล า น  3,686 ผ ูก  ( เจ ้า พ ร ะ ย า ท ิพ าก ร ว งศ ์,  2478) แ ล ะ ย ัง โ ป ร ด ใ ห ้ส ร ้า ง พ ร ะ ไ ต ร

ป ิฎ ก  2 ฉ บ ับ  ( เส ห ือ น  ศ ุภ โ ส ภ ณ , 2505) ค ือ  " ฉ บ ับ ร อ ง ท อ ง "  ห ร ือ  "ฉ บ ับ ข ้า ง ล า ย "  ก ับ  "ฉ บ ับ  

ท อ ง ช ุบ "  น อ ก จ า ก น ี้พ ร ะ อ ง ศ ์ย ัง ท ร ง ส ร ้า ง พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ถ ว า ย ไ ป ต า ม ว ัด ต ่า ง  ๆ ห ร ือ พ ร ะ ร า ช  

ท า น อ น ุญ า ต ใ ห ้พ ร ะ ส ง ฆ ์ย ืม ฉ บ ับ ห ล ว ง ไ ป ค ัด ล อ ก เอ า เอ ง เพ ื่อ ใ ห ้พ ร ะ ภ ิก ษ ุส ง ฆ ์ไ ด ้เ ล ่า เ ร ีย น  

( เส ท ื่อ น  ศ ุภ โ ส ภ ณ , 2505) โ ด ย ใ ช ้เป ็น ต ำ ร า ใ น ก า ร ศ ึก ษ า เล ่า เร ีย น  ป ร า ก ฎ ห ล ัก ฐ า น ใ น

พ ง ศ าว ด าร  ร ัช ก า ล ท ี่ 1 ว ่า  ( เจ ้า พ ร ะ ย า ท ิพ าก ร ว งศ ์,  2478)

. . .พ ร ะ บ า ท ส ม เด ็จ บ ร ม บ พ ิต ร เจ ้า อ ย ู่ห ัว  ท ร ง พ ร ะ ร า ช ร ำ พ ึง ถ ึง พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก  

ธ ร ร ม อ ัน เป ็น ม ูล ร า ก แ ห ่ง พ ร ะ ป ร ิย ัต ิศ า ส น า  ท ร ง พ ร ะ ร า ช ศ ร ัท ธ า พ ร ะ ร า ช ท า น  

พ ร ะ ร า ช ท ร ัพ ย ์เป ็น อ ัน ม า ก ใ ห ้เป ็น ค ่า จ ้า ง จ า ร ึก พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ล ง ล า น แ ต ่บ ร ร ด า ม ี 

ฉ บ ับ ใ น ท ี่ส ด  ๆ อ ัน เป ็น อ ัก ษ ร ล า ว  อ ัก ษ ร ร าม ัญ  ก ็ใ ห ้ช ำ ร ะ แ ป ล ง อ อ ก เป ็น อ ัก ษ ร  

ข อ ม  ส ร ้า ง ข ึ้น ไ ว ้ใ น ต ู้ ณ  ห อ พ ร ะ ม ณ เฑ ีย ร ธ ร ร ม  แ ล ะ ส ร ้า ง พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ถ ว า ย  

พ ร ะ ส ง ฆ ์ใ ห ้เล ่า เร ีย น ท ุก พ ร ะ อ า ร า ม ห ล ว ง ต า ม ป ร า ร ถ น า . . .

ก า ร ส ัง ค า ย น า พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ใ น ค ร ั้ง น ี้ ถ ือ ว ่า เป ็น ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ต ำ ร า ท า ง  

ด ้า น พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า ข อ ง ไ ท ย ใ ห ้ถ ูก ต ้อ ง ค ร บ ถ ้ว น  ภ า ย ห ล ัง จ า ก ท ี่ม ีก า ร ส ูญ ห า ย ใ น ค ร า ว เส ีย

ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า ค ร ั้ง ท ี่ 2 แ ล ะ น ับ ว ่า เป ็น พ ร ะ ร า ช ก ร ณ ีย ก ิจ ท า ง ด ้า น ศ า ส น า ท ี่ส ำ ค ัญ ย ิ่ง ข อ ง พ ร ะ  

บ า ท ส ม เด ็จ พ ร ะ พ ุท ธ ย อ ด พ ิา จ ุฬ า โ ล ก ฯ  ท ำ ใ ห ้เก ิด ผ ล ด ีต ่อ ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง พ ร ะ ส ง ฆ ์เป ็น อ ย ่า ง

ม าก  เพ ร า ะ พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก น ั้น เส ม ือ น  "ค ร ู"  ท ี่จ ะ ส ั่ง ส อ น แ ก ่พ ร ะ ภ ิก ษ ุส ง ฆ ์แ ท น อ ง ศ ์พ ร ะ ส ัม ม า  

ส ัม พ ุท ธ เจ ้า  (ก ร ม ศ ิล ป า ก ร , 2510)

เน ื้อ ห า ท ี่ใ ข ้เร ีย น ใ น ส ม ัย น ี้ย ัง ค ง เป ็น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก เป ็น ห ล ัก  ล ำ ค ับ ช ั้น ท ี่ 

จ ัด พ ิม พ ์ก ็เช ่น เด ีย ว ก ับ ส ม ัย ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า  ก า ร ส อ บ ไ ล ่ใ น ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 1 ค งต ำ เน ิน ต า ม แ บ บ  

ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า ต อ น ป ล า ย  ค ือ  ผ ู้เร ีย น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก เฉ พ า ะ พ ร ะ ส ุค ัน ต ป ิฎ ก ค ร บ  3 ป ีแ ล ้ว จ ะ ม ี 

ก า ร ส อ บ  เร ีย ก ว ่า  3 ป ีต ่อ ก า ร ส อ บ  1 ค ร ั้ง  ก า ร ส อ บ ไ ล ่ค ร ั้ง ห น ึ๋ง น ั้น  จ ะ ต ้อ ง ม ีก า ร ป ร ะ ช ุม พ ร ะ  

ส ง ฆ ์ผ ู้ท ร ง ค ัน ถ ธ ุร ะ  แ ล ะ โ ป ร ด ใ ห ้ส อ บ ใ น ว ัด ท ี่ส ถ ิต ย ์ฃ อ ง ส ม เด ็จ พ ร ะ ส ัง ฆ ร า ช  ด ัง น ั้น  ใน

ส ม ัย น ี้ท ี่ป ร ะ ช ุม ส อ บ ไ ล ่ ค ือ  ว ัด ร ะ ฆ ัง โ ฆ ส ิต า ร า ม  เพ ร า ะ ส ม เด ็จ พ ร ะ ส ัง ฆ ร า ช  (ศ ร ี)  ป ร ะ ท ับ อ ย ู่ 

ท ี่น ั้น  ส ่ว น ว ิธ ีก า ร ส อ บ น ั้น เป ็น  ก า ร ส อ บ แ ป ล ป า ก เป ล ่า  (ก ร ม ก า ร ศ า ส น า , 2527)

ส ถ า น ศ ึก ษ า ท ร ง โ ป ร ด ใ ห ้ใ ช ้ห อ พ ร ะ ม ณ เฑ ีย ร ธ ร ร ม ใ น ว ัด พ ร ะ ศ ร ี 

ร ัต น ศ า ส ด า ร า ม  ท ั้ง ย ัง ท ร ง แ น ะ น ำ ใ ห ้พ ร ะ บ ร ม ว ง ศ า น ุว ง ศ ์แ ล ะ ช ้า ร า ช ก า ร ส ่ง เส ร ิม ด ้ว ย  โ ด ย ไ ด ้ 

ม ีก า ร จ ้า ง อ า จ า ร ย ์ไ ป บ อ ก ห น ัง ส ือ พ ร ะ  ณ  ท ้อ ง พ ร ะ โ ร ง บ ้า ง  ว ัง เจ ้าน า ย บ ้า ง  ส ร ้า ง ศ า ล า เป ็น ท ี่
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เร ีย น ต ่า ง ป า ก บ ้า ง  ต า ม บ ้า น ข ุน น า ง ผ ู้ใ ห ญ ่บ ้า ง  ส ่ว น ข ้า ร า ช ก า ร ช ั้น ผ ู้น ้อ ย ล ง ม า ห า ก ม ีค ว า ม  

ศ ร ัท ธ า ก ็จ ้า ง ไ ป ส อ น ต า ม ว ัด  ต ่าง  ๆ (ก ร ม ก า ร ศ า ส น า , 2527)

เม ื่อ ถ ึง ส ม ัย พ ร ะ บ า ท ส ม เด ็จ พ ร ะ พ ุท ธ เล ิศ ห ล ้า น ภ า ล ัย  ท ร ง โ ป ร ด ใ ห ้ส ร ้า ง พ ร ะ  

ไ ต ร ป ิฎ ก  "ฉ บ ับ ร ด น า แ ด ง "  เพ ื่อ ซ ่อ ม ส ่ว น ท ี่ข า ด ห า ย ไ ป ใ น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก  " ฉ บ ับ ท อ ง ใ ห ญ ่"  

( เจ ้า พ ร ะ ย า ท ิพ าก ร ว ง ศ ์,  2505) ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ก ็ท ร ง ใ ห ้ป ร ับ ป ร ุง ข ึ้น ใ ห ม ่ เพ ื่อ ใ ห ้พ ร ะ ภ ิก ษ ุ 

ส ง ฆ ์ม ีค ว า ม ร ู้ม า ก ข ึ้น ก ว ่า เด ิม  ค ือ  เด ิม จ ัด ช ั้น ผ ู้ส อ บ ค ว า ม ร ู้เป ็น บ า เร ีย น ต ร ี- โ ท - เอ ก  ม าต ั้งแ ต ่ 

ค ร ั้น ก ร ุง ศ ร ีอ ย ุธ ย า  ส ม เด ็จ พ ร ะ ส ัง ฆ ร า ช  (ม ี)  เห ็น ว ่า  แ บ บ เร ีย น ย ัง ข า ด เน ื้อ ห า ไ ป ห ล า ย ต อ น  จ ึง  

ท ูล ข อ ใ ห ้จ ัด ค ว า ม ร ู้ม า เป ็น  9 ป ร ะ โ ย ค  (พ ร ะ ม ห า อ ุท ัย  พ ุท ธ ว ัง โ ส ,  2509) แ ต ่ล ะ ป ร ะ โ ย ค ม ี 

ห น ัง ส ือ ใ ช ้เร ีย น  ด ัง น ี้( ก ร ม ก า ร ศ า ส น า ,  2527)

1. ป ร ะ โ ย ค  1-2-3 ใ ช ้อ ร ร ถ ก ถ า ธ ร ร ม บ ท  ก า ร ส อ บ ต ้อ ง แ ป ล ใ ห ้ไ ด ้ 3

ป ร ะ โ ย ค ใ น ค ร า ว เด ีย ว

2. ป ร ะ โ ย ค  4 ใ ช ้ม ัง ค ล ัต ถ ท ีป น ี บ ั้น ต ้น  ต ่อ ม า ใ ช ้บ ั้ง บ ั้น ต ้น แ ล ะ บ ั้น

ป ล า ย

3. ป ร ะ โ ย ค  5 เด ิม ใ ช ้บ า ล ีม ุต ต ก ะ  เป ล ี่ย น ไ ป ใ ช ้ส า ร ัต ถ ส ัง ค ห ะ แ ล ้ว ก ็ 

ป ก ร ณ ์ว ิเ ส ส  ภ า ย ห ล ัง ห ัน ไ ป ใ ช ้บ า ล ีม ุต ต ก ะ อ ีก

4. ป ร ะ โ ย ค  6 ใ ช ้ม ัง ค ล ัต ถ ท ีป น ีบ ั้น ป ล า ย

5. ป ร ะ โ ย ค  7 ใ ช ้ส ม ัน ต ป า ส า ท ิก า  อ ร ร ถ ก ถ า พ ร ะ ว ิน ัย

6. ป ร ะ โ ย ค  8 ใ ช ้ป ก ร ณ ์ว ิเส ส ว ิส ุท ธ ิม ร ร ค

7. ป ร ะ โ ย ค  9 ใ ช ้ส า ร ัต ถ ท ีป น ีฎ ีก า  ต ่อ ม า เป ล ี่ย น ไ ป ใ ช ้อ ภ ิธ ัม ม ัต ถ ว ิ

ภ าว ิน ี

ท ุก ช ั้น ข ้า ง ต ้น ก ล ่า ว ส ร ุป ไ ต ้ 3 ช ั้น  ต า ม แ บ บ บ า เร ีย น เก ่า  ด ัง น ี้

1. บ า เร ีย น  3 ป ร ะ โ ย ค  จ ัด เป ็น บ า เร ีย น ต ร ี

2. บ า เร ีย น  4-6 ป ร ะ โ ย ค  จ ัด เป ็น บ า เร ีย น โ ท

3. บ า เร ีย น  7-9 ป ร ะ โ ย ค  จ ัด เป ็น บ า เร ีย น เอ ก  

ช ั้น บ า เร ีย น เอ ก ย ัง จ ำ แ น ก ร า ย ล ะ เอ ีย ด เป ็น  3 ช ั้น  ด ัง น ี้

ป ร ะ โ ย ค  7 เร ียก  เอ ก ส า ม ัญ  (เอ ก  ส .)

ป ร ะ โ ย ค  8 เร ียก  เอ ก ม ัธ ย ม  (เอ ก  ม .)

ป ร ะ โ ย ค  9 เร ียน  เอ ก อ ุด ม  (เอ ก  อ ุ.)



83

ห ล ัก ส ูต ร ท ี่ใ ช ้เ ร ีย น ใ น ร ัช ก า ล ท ี่ 2 เน ้น ก า ร ใ ช ้อ ร ร ถ ก ถ า แ ท น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก แ ล ะ  

ก า ร จ ัด ช ั้น เร ีย น  แ ล ะ ห น ัง ส ือ เร ีย น ต า ม แ บ บ ท ี่ค ณ ะ ส ง ฆ ์ไ ด ้ย ึด ถ ือ ป ฏ ิบ ัต ิส ืบ ต ่อ ม า จ ะ  ม ีก าร  

เป ล ี่ย น  แ ป ล ง บ ้า ง เก ี่ย ว ก ับ ห น ัง ส ือ เร ีย น เท ่า น ั้น  (ม ห า ม ก ุฎ ร า ช ว ิท ย า ล ัย ,  2536)

ส ำ ห ร ับ ก า ร ส อ บ  ส ม เด ็จ พ ร ะ ส ัง ฆ ร า ช จ ะ ท ร ง เป ็น ป ร ะ ธ า น ใ น ก า ร ส อ บ ท ุก ค ร ั้ง  

ย ก เว ้น ก ร ณ ีท ี่ม ีเห ต ุส ุด ว ิส ัย  โ ด ย ใ น ก า ร ส อ บ ต ้อ ง แ ป ล ค ร ั้ง เค ีย ว ใ ห ้ผ ่า น ถ ึง  3 ป ร ะ โ ย ค  จ ึง น ับ  

เป ็น บ า เร ีย น  ถ ้าผ ่าน เพ ีย ง  2 ป ร ะ โ ย ค  ถ ือ ว ่า ต ก  (ส ิร ิว ัฒ น ้ ค ำ ว ัน ส า , 2524) ห ล ัก ป ฏ ิบ ัต ิใ น ก า ร  

ส อ บ น ั้น พ ร ะ ภ ิก ษ ุต ้อ ง ป ฏ ิบ ัต ิด ้ง น ั้ค ือ  (ส ม เด ็จ พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ  ก ร ม พ ร ะ ย า ด ำร ง ร าช าน ุ 

ภ าพ , 2514)

1. พ ร ะ ภ ิก ษ ุต ้อ ง ส อ บ แ ป ล ค ัม ภ ีร ์อ ร ร ถ ก ถ า ธ ร ร ม บ ท ใ ห ้ไ ต ้ค ร า ว  

เค ีย ว ท ั้ง  3 ป ร ะ โ ย ค  จ ึง น ับ ว ่า เป ็น ม า เร ีย น ช ั้น จ ัต ว า  ห ร ือ บ า เร ีย น ส า ม ัญ

2. พ ร ะ ภ ิก ษ ุต ้อ ง ส อ บ ค ัม ภ ีร ์ม ัง ค อ ัต ถ ท ีป น ี จ ึง น ับ เป ็น บ า เร ีย น ต ร ี ซ ึ่ง  

บ า เร ีย น ช ั้น ส ูง จ ะ น ับ ต ั้ง แ ต ่ป ร ะ โ ย ค  4 เป ็น ต ้น ไ ป

3. พ ร ะ ภ ิก ษ ุต ้อ ง ส อ บ ค ัม ภ ีร ์บ า ล ีม ุต ต ก ะ  ส อ บ ไ ต ้น ับ เป ็น บ า เร ีย น โ ท

4. พ ร ะ ภ ิก ษ ุท ี่ส อ บ ค ัม ภ ีร ์ม ัง ค อ ัต ถ ท ีป น ีท ั้น ป ล า ย  จ ะ ไ ต ้เป ็น บ า เร ีย น โ ท อ ย ู่ 

เช ่น เด ีย ว ก ับ เป ร ีย ญ  5 ป ร ะ โ ย ค

5. ถ ้า ส อ บ ค ัม ภ ีร ์ป ฐ ม ส ม ัน ต ป า ล า ท ิก า  อ ร ร ถ ก ถ า พ ร ะ ว ิน ัย ไ ต ้ น ับ เป ็น  

บ า เร ีย น เอ ก  ส . ค ือ  ช ั้น เอ ก ส า ม ัญ

6. ถ ้า ส อ บ แ ป ล ค ัม ภ ีร ์ว ิส ุท ธ ิม ร ร ถ ป ก ร ณ ว ิเส ส ไ ต ้ น ับ เป ็น บ า เร ีย น เอ ก  ม.

ค ือ ช ั้น เอ ก ม ัช ฌ ิม า

7. ถ ้า ส อ บ ค ัม ภ ีร ์ฎ ีก า ส า ร ัต ถ ท ีป น ีไ ต ้ น ับ เป ็น บ า เร ีย น เอ ก  อ. ค ือ  ช ั้น เอ ก  

เว ล า ส อ บ จ ะ เร ิ่ม  15.00 น . ท ุก ว ัน เว ้น ว ัน โ ก น แ ล ะ ว ัน พ ร ะ ไ ม ่ม ีก ำ ห น ด

เว ล า ใ ห ้ส อ บ  ข ึ้น อ ย ู่ก ับ ว ่า ผ ู้ส อ บ แ ป ล ไ ต ้เร ็ว ห ร ือ ช ้า  น ัก เร ีย น จ ะ ต ้อ ง แ ป ล ด ้ว ย ป า ก ต ่อ ห น ้า  

ก ร ร ม ก า ร ส อ บ ท ีล ะ ร ูป  โ ด ย ใ ช ้เท ีย น ไ ข จ ุด ต ั้ง ไ ว ้ เม ื่อ น ัก เร ีย น แ ป ล จ บ  เท ีย น ไ ข ย ัง ไ ม ่ห ม ด ถ ือ ว ่า  

ส อ บ ไ ต ้ แ ต ่ถ ้า เท ีย น ไ ข ห ม ด ถ ือ ว ่า ส อ บ ต ก  (ส ิร ิว ัฒ น ์ ค ำ ว ัน ส า , 2524)

ต ่อ ม า เม ื่อ ถ ึง ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 3 พ ร ะ บ า ท ส ม เด ็จ พ ร ะ น ั่ง เก ล ้า เจ ้า อ ย ู่ห ัว  

พ ร ะ อ ง ศ ์ท ร ง ท ำ น ุบ ำ ร ุง ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ส ง ฆ ์ ท ร ง ใ ห ้ม ีก า ร ป ร ับ ป ร ุง พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ใ ห ้ม ีค ว า ม

ส ม บ ูร ณ ์แ ล ะ แ พ ร ่ห ล า ย ม า ก ข ึ้น  ท ร ง โ ป ร ด ใ ห ้ส ร ้า ง พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ถ ึง  7 ฉ บ ับ  ฉ บ ับ ท ี่ส ร ้า ง  

ส ำ ห ร ับ ห อ ห ล ว ง ม ี 5 ฉ บ ับ  ค ือ  ( เจ ้า พ ร ะ ย า ท ิพ 'เก ร ว งศ ์,  2506)
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1 . ฉ บ ับ ร ด น า เ อ ก  ฉ บ ับ น ี้ม ีธ ีเ ม ือ ป ร ะ ณ ีต เ ป ็น พ ิเ ศ ษ ก ว ่า ท ุก ฉ บ ับ  น ับ  
ต ั้ง แ ต ่ก า ร ค ัด เ ล ือ ก ใ บ ล า น  จ า ร  เ ข ีย น  ม ีล า ย ร ด น า ท ี่ป ก  ม ีก า ร ท ำ ก ร อ บ  ป ้า ย ช ื่อ  แ ล ะ ป ้า ย ท ่อ  
ค ัม ภ ีร ์ด ้ว ย

2 .  ฉ บ ับ ร ด น ำ โ ท ธ ีเ ม ือ ร อ ง ล ง ม า
3 .  ฉ บ ับ ท อ ง น ้อ ย ป ิม ือ ช ่า ง ส ต ร ีจ ึเ ก ห ัด ท ำ  ป ิด ท อ ง ท ึบ แ บ บ ฉ บ ับ ท อ ง

ใ ห ญ ่

ค ล ้า ย ฉ บ ับ ท อ ง ช ุบ
4 .  ฉ บ ับ ช ุบ ย ่อ  ป ก ล า ย ร ด น า  เ ข ีย น ช ุบ ต ัว ห น ัง ส ือ เ ป ็ฉ ั ษ ร ข อ ม ย '  อ

5. ฉ บ ับ อ ัก ษ ร ร า ม ัญ  จ ำ ล อ ง จ า ก พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก ร า ม ัญ  

ส ่ว น ฉ บ ับ ท ี่ส ร ้า ง เพ ื่อ พ ร ะ ร า ช ท า น ต า ม พ ร ะ อ า ร า ม ต ่า ง  ๆ ม ี 2 ฉ บ ับ  ค ือ

1. ฉ บ ับ เท พ ช ุม น ุม  ป ก เข ีย ว ล า ย ร ด น ิ้า  เป ็น ร ูป เท พ ช ุม น ุม พ ร ะ ร า ช

ท า น ไ ว ้ท ี่ว ัด พ ร ะ เช ต ุพ น

2. ฉ บ ับ ล า ย ก ำ ม ะ ล อ  ป ก เข ีย น ล า ย ก ำ ม ะ ล อ  ฉ บ ับ น ี้ท ร ง ส ร ้า ง ต ั้ง แ ต ่ย ัง  

ไ ม ่ไ ด ้ค ร อ ง ร า ช ย ์แ ล ะ พ ร ะ ร า ช ท า น ไ ป ไ ว ้ท ี่ว ัด ร า ช โ อ ร ส

ส ่ว น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ไ ด ้ม ีก า ร จ ้า ง อ า จ า ร ย ์ไ ป บ อ ก ห น ัง ส ือ ข ึ้น ห ล า ย อ า ร า ม  ส ่ว น  

ใ น บ ร ม ม ห า ร า ช ว ัง น ั้น ก ็ท ร ง โ ป ร ด เก ล ้า ฯ ใ ห ้ส ร ้า ง เก ๋ง ท ี่ร ิม ห อ พ ร ะ ป ร ิย ัต ิใ น บ ร ิเ ว ณ พ ร ะ ท ี่น ั่ง  

อ ม ร ิน ท ร ว ิน ิจ ฉ ัย  โ ป ร ด เล ี้ย ง พ ร ะ เพ ล แ ล ะ ใ ห ้ร า ง ว ัล ด ้ว ย  ค ร ั้น ถ ึง  พ .ศ . 2383 เก ๋ง ไ ม ่พ อ จ ำ น ว น  

พ ร ะ  จ ึง โ ป ร ด เก ล ้า ฯ ใ ห ้บ อ ก ห น ัง ส ือ ใ น พ ร ะ ท ี่น ั่ง ด ุส ิต ม ห า ป ร า ส า ท  ม ีอ า จ า ร ย ์บ อ ก ท ี่ม ุฃ ท ั้ง  4 

ม ุข ๆ ล ะ  1 ค น  ค ร ั้น เม ื่อ เส ด ็จ ส ว ร ร ค ต ต ้อ ง ใ ช ้ป ร า ส า ท เป ็น ท ี่ป ร ะ ด ิษ ฐ า น พ ร ะ บ ร ม ศ พ  จ ึงย ้าย  

ไ ป เร ีย น ท ี่ร  ะ เบ ีย ง ว ัด พ ร ะ ศ ร ีร ัต น ศ า ส ด า ร า ม ช ั่ว ค ราว  ( ส ิร ิวัฒน์ ว ัน ค ำ ส า , 2524)

ก า ร ส อ บ ใ น ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 3 โ ป ร ด เก ล ้า ฯ  อ า ร า ธ น า ส ม เด ็จ พ ร ะ ป ร ม า น ุ-  

ช ต ช ิโ น ร ส  แ ต ่ค ร ั้ง ย ัง ท ร ง ก ร ม ห ม ื่น ใ ห ้ท ร ง ร ับ ภ า ร ะ ใ น ก า ร ส อ บ ไ ล ่โ ด ย จ ัด แ บ ่ง อ อ ก เป ็น  3 ส ูต ร  

ค ือ  ธ ร ร ม บ ท  ม ัง ค อ ัต ถ ท ีป น ี แ ล ะ ส า ร ัต ถ ส ัง ค ห ะ  ซ ึ่ง ถ ือ ว ่า เป ็น ห ล ัก ส ูต ร ช ั้น ด ้น  ก ่อ น แ ป ล  

ธ ร ร ม บ ท ต ้อ ง เร ีย น ส น ธ ิ แ ล ะ น า ม ก ่อ น  เร ีย ก ค ัน เป ็น พ ื้น ว ่า  ม ูล ค ัจ จ า ย น ์ ข ณ ะ ท ี่ร ัช ก า ล ท ี่ 4 ท ร ง  

ผ น ว ช ไ ด ้ท ร ง เข ้า แ ป ล ต า ม ร ับ ส ั่ง ข อ ง ร ัช ก า ล ท ี่ 3 ส ำ เร ็จ เป ็น บ า เร ีย น  5 ป ร ะ โ ย ค  ภ า ย ห ล ัง ไ ด ้ 

อ า ร า ธ น า ใ ห ้เส ด ็จ เข ้า ท ร ง เป ็น อ ง ค ์ก ร ร ม ก า ร ส อ บ  ต ่อ ม า ท ร ง แ ต ่ง ต ั้ง ใ ห ้เป ็น ป ร ะ ธ า น ใ น ก า ร

ส อ บ ข อ ง พ ร ะ ส ง ฆ ์ส า ม เณ ร ท ั่ว ไ ป แ ล ะ ไ ด ้แ ก ้ไ ข ว ิธ ีก า ร ส อ บ เส ีย ใ ห ม ่ โ ด ย ใ ห ้พ ร ะ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร  

ท ี่จ ะ ส อ บ จ ับ ส ล า ก ห น ัง ส ือ ผ ูก ใ บ ล า น ท ี่จ ะ เข ้า ส อ บ ก ่อ น  เม ื่อ จ ับ ส ล า ก ไ ด ้ห น ัง ส ือ ใ น ห ล ัก ส ูต ร
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ข อ ง ป ร ะ โ ย ค ใ ด  ก ็น ำ ห น ัง ส ือ ท ี่จ ับ ส ล า ก ไ ด ้ เ ข ้า แ ป ล โ ด ย ผ ่า น ก ร ร ม ก า ร ท ั้ง  3  ก อ ง  ถ ้า ส อ บ ผ ่า น  
จ ัด ว ่า ไ ด ้ป ร ะ โ ย ค  1 ใ น ป ีน ั้น  เ ม ื่อ ถ ึง ป ีท ี่ 2  ห า ก ส อ บ ผ ่า น ไ ด ้อ ีก ก ็เ ท ่า ก ับ ไ ด ้ป ร ะ โ ย ค  2  โ ด ย  
ท ำ น อ ง น ี้ เ ม ื่อ ถ ึง ป ีท ี่ 3  จ ึง น ับ เ ป ็น บ า เ ร ีย น  3  ป ร ะ โ ย ค  พ ร ะ ส ง ฆ ์ส า ม เ ณ ร บ า ง ร ูป ท ี่เ ก ่ง แ ล ะ  
เ ช ี่ย ว ช า ญ ใ น ก า ร แ ป ล  เ ข ้า ส อ บ ป ีเ ด ีย ว ก ็ส า ม า ร ถ ผ ่า น ต ั้ง แ ต ่ป ร ะ โ ย ค  1 ถ ึง ป ร ะ โ ย ค  6  ก ็ม ี ห เ อ  
ต ั้ง แ ต ่ป ร ะ โ ย ค  1 ถ ึง ป ร ะ โ ย ค  7  ก ็ม ี แ ล ะ บ า ง ร ูป ก ็ส า ม า ร ถ ส อ บ ผ ่า น ต ั้ง แ ต ่ป ร ะ โ ย ค  1 ถ ึง
ป ร ะ โ ย ค  9  ก ็ม ี ว ิธ ีต ัด ส ิน ข อ ง ก ร ร ม ก า ร  ค ือ  ก า ร ท ัก ท ้ว ง ใ น ก า ร แ ป ล  โ ด ย ท อ ด ร ะ ย ะ ใ ห ้แ ก ่ผ ู้ 
เ ข ้า ส อ บ แ ก ้ต ัว  3  ค ร ั้ง  ห า ก ท ัก ท ้ว ง ค ร บ  3  ค ร ั้ง  ย ัง ย ัก ย ้า ย แ ก ้ไ ข แ ป ล ใ ห ้ค ูก ด ้อ ง ไ ม ่ไ ด ้น ับ ว ่า เ ป ็น  
ต ก  ว ิธ ีก า ร ว ัด ผ ล น ั้ไ ด ้ส ืบ ต ่อ ม า จ น ถ ึง ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 4  ( บ ร ร พ ต  ว ีร ะ ส ัย ,  2 5 2 4 )

โ ด ย ส ร ุป  ก า ร ว ัด ผ ล ก า ร ศ ึก ษ า ใ น ย ุค น ี้ใ น ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 3 ม ีก า ร ส อ บ  3 ป ี 

ต ่อ ค ร ั้ง  โ ด ย ป ร ะ ช ุม ส อ บ ท ี่ว ัด อ ัน เป ็น ท ี่ส ถ ิต ย ์ฃ อ ง ส ม เด ็จ พ ร ะ ส ัง ฆ ร า ช  แ ต ่ใน ก ร ณ ีพ ิเศ ษ อ าจ  

จ ัด ส อ บ ท ี่พ ร ะ บ ร ม ม ห า ร า ช ว ัง

น อ ก จ า ก น ี้พ ร ะ บ า ท ส ม เด ็จ พ ร ะ น ั่ง เก ล ้า เจ ้า อ ย ู่ห ัว ย ัง ท ร ง อ ุด ห น ุน เล ี้ย ง ค ูบ ิด า  

ม า ร ด า ข อ ง พ ร ะ ส ง ฆ ์ท ี่ส อ บ ไ ล ่ไ ด ้เป ็น บ า เร ีย น  ( เป ร ีย ญ ใ น ส ม ัย ป ีจ ธ ุบ ัน )  แ ล ะ ท ร ง พ ร ะ ร า ช

ท า น อ ุป ถ ัม ภ ์แ ก ่พ ร ะ ภ ิก ษ ุท ี่ศ ึก ษ า ค ัม ภ ีร ์พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  ส ำ ห ร ับ พ ร ะ ภ ิก ษ ุท ี่ส อ บ ไ ล ่ไ ด ้

บ า เร ีย น แ ล ะ เล ื่อ น เป ็น พ ร ะ ร า ช า ค ณ ะ แ ก ้ว  ห า ก ล า ส ัก ข า บ ท จ ะ ร ับ ร า ช ก า ร  ก ็ไ ด ้ท ร ง ส น ับ ส น ุน  

ถ ้า บ ิด า ม า ร ด า ม ีค ว า ม ท ุก ข ้ย า ก  ห ร ือ เป ็น ท า ส ก ็โ ป ร ด พ ร ะ ร า ช ท า น พ ร ะ ร า ช ท ร ัพ ย ์ไ ถ ่ถ อ น ไ ห ้ 

เป ็น อ ิส ร ะ  ( เจ ้าพ ร ะย า  ท ิพ าก ร ว งศ ์,  2477)

ใ น ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 4 แ ห ่ง ก ร ุง ร ัต น โ ก ส ิน ท ร ์ พ ร ะ บ า ท ส ม เด ็จ พ ร ะ จ อ ม  

เก ล ้า เจ ้า อ ย ู่ห ัว  ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง พ ร ะ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร ไ ด ้เจ ร ิญ ข ึ้น ก ว ่า แ ต ่ก ่อ น ม า ก  ท ั้ง น ี้ค ง เน ื่อ ง  

ม า จ า ก ก ่อ น ท ี่พ ร ะ อ ง ศ ์ข ึ้น ค ร อ ง ร า ช ย ์ ไ ด ้ท ร ง ผ น ว ช เป ็น พ ร ะ ภ ิก ษ ุอ ย ู่ต ล อ ด ใ น ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 3 

ค ือ  บ ว ช เป ็น  ร ะ ย ะ เว ล า  27 พ ร ร ษ า  พ ร ะ อ ง ค ์ไ ด ้ท ร ง เล ่า เร ีย น พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก จ น ม ีค ว า ม ร อ บ ร ู้ 

แ ล ะ แ ต ก ฉ า น เป ็น พ ิเศ ษ  น อ ก จ า ก น ี้ย ัง ท ร ง เป ็น พ ร ะ ร า ช ธ ุร ะ ใ น ก า ร เส า ะ แ ส ว ง ห า ค ัม ภ ีร ์พ ร ะ

ไ ต ร ป ิฎ ก ต ่า ง  ๆ ท ั้ง ใ น ล ัง ก า แ ล ะ ใ น เม ือ ง ร า ม ัญ เอ า ม า ร ว บ ร ว ม  แ ล ะ ส อ บ ส ว น ก ับ ท ี่ม ีอ ย ู่ใ น  

ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  ท ร ง พ ิจ า ร ณ า พ ร ะ ไ ต ร ป ิฎ ก พ บ ว ่า  พ ร ะ ส ง ฆ ์ใ น เว ล า น ั้น ไ ด ้ป ฏ ิบ ัต ิต น ผ ิด ไ ป จ า ก  

พ ร ะ ว ิน ัย ท ี่พ ร ะ พ ุท ธ เจ ้า ท ร ง บ ัญ ญ ัต ิไ ว ้ใ น พ ร ะ ว ิน ัย ป ิฎ ก เป ็น อ ัน ม า ก จ ึง ท ร ง แ ส ว ง ห า ผ ู้ท ี่ร ู้แ ล ะ  

ป ฏ ิบ ัต ิต า ม พ ร ะ ว ิน ัย จ ร ิง ๆ  ไ ด ้พ บ พ ร ะ เถ ร ะ ช า ว ร า ม ัญ น า ม ฉ า ย า  พ ุท ธ ว ัง โ ส  อ ย ู่ว ัค บ ว ร ม ง ค ล  

เป ็น พ ร ะ ร า ช า ค ณ ะ ท ี่พ ร ะ ส ุเม ธ ม ุน ีท ร ง เห ็น ว ่า  ท ่า น ป ฏ ิบ ัต ิต า ม พ ร ะ ว ิน ัย จ ร ิง  ๆ ท ร ง เล ื่อ ม ใ ส  

ใ ค ร ่จ ะ ป ฏ ิบ ัต ิต า ม  จ ึง เส ด ็จ ไ ป อ ย ู่ท ี่ว ัด ส ม อ ร า ย  ( ว ัด ร า ช า ธ ิว า ส ใ น ป ีจ จ ุบ ัน )  ม ีผ ู้เ ล ื่อ ม ใ ส ป ฏ ิบ ัต ิ



86

ต า ม จ น ต ัง เป ็น ค ณ ะ ธ ร ร ม ย ุต ิก น ิก า ย ข ึ้น  เม ื่อ ป ี พ . ศ .2372 น อ ก จ า ก น ี้ ย ัง โ ป ร ด ใ ห ้ส ร ้า ง พ ร ะ ไ ต ร  

ป ิฎ ก เร ีย ก ว ่า  " ฉ บ ับ ล ่อ ง ช า ด "  ( เพ ร าะ ด ้าน ข ้า ง  ป ิด ท อ ง ส ล ับ ช า ด )  (Prince Dhanivat (อ ้า ง ถ ึง ใ น  

ส ุม า ล ี ส ุว ร ร ณ แ ส ง , 2516), 1960)

เม ื่อ พ ร ะ อ ง ค ์ท ร ง ว า ง ร ะ เบ ีย บ ธ ร ร ม ย ุต ิก น ิก า ย เร ีย บ ร ้อ ย แ ล ้ว  ก ็ท ร ง

พ ย า ย า ม ป ีน ฟ ูก า ร ศ ึก ษ า ท า ง บ า ล ี แ ล ะ ท ร ง แ ล ้ไ ข ว ิธ ีเร ีย น  ซ ึ่ง แ ต ่เด ิม น ั้น ใ ห ้เร ีย น ภ า ษ า ม ค ธ ก ับ  

พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย ด ้ว ย ก ัน ต า ม ค ัม ภ ีร ์ท ี่ใ ช ้เป ็น ห ล ัก ส ูต ร  ก ็ไ ด ้ท ร ง เป ล ี่ย น เป ็น ส อ ง ช ั้น  ค ือ  ช ั้น ด ้น  

เร ีย น แ ต ่ไ ว ย า ก ร ณ ์'ไ ป จ น จ บ ค ัม ภ ีร ์ม ง ค ล ัต ถ ท ีป น ี โ ด ย ต ้อ ง ใ ห ้ม ีค ว า ม ร ู้ใ น ภ า ษ า ม ค ธ แ ต ก ฉ า น  

ก ่อ น  แ ล ้ว จ ึง ใ ห ้ศ ึก ษ า ห า ค ว า ม ร ู้พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย ด ้ว ย ก า ร อ ่า น ค ัม ภ ีร ์อ ื่น  ๆ ต ่อ ไ ป เป ็น ก า ร เร ีย น  

ช ัน ท ี่ส อ ง  ด ้ว ย เห ต ุน ีจ ึง ท ำ ใ ห ้น ัก เร ีย น ใ น ส ำ น ัก เร ีย น ว ัด บ ว ร น ิเว ศ ท ี่พ ร ะ อ ง ค ์ท ร ง ค ร อ ง อ ย ู่จ ึง ร ู้ 

ภ า ษ าม ค ธ เช ี่ย ว ช าญ  ส า ม า ร ถ พ ูด ไ ด ้แ ล ะ อ ่า น ห น ัง ส ือ อ ร ร ถ ก ถ า ไ ด ้ส ะ ด ว ก  เม ื่อ เข ้า ส อ บ ก ็ส อ บ  

ไ ด ้เป ็น เป ร ีย ญ ป ร ะ โ ย ค ส ูง ก ว ่า ส ำ น ัก อ ื่น  ๆ (ม ห า ม ก ุฎ ร า ช ว ิท ย า ล ัย ,  2521)

ง า น เด ่น ใ น ย ุค ส ม ัย ข อ ง พ ร ะ อ ง ค ์ม ีท ั้ง ป ร ิย ัต ิแ ล ะ ป ฏ ิบ ัต ิ ห ล ัง จ า ก ท ร ง ต ั้ง  

ค ณ ะ ธ ร ร ม ย ุต ิก า น ิก า ย  พ ร ะ อ ง ค ์ก ็ว า ง ร ะ เบ ีย บ ป ฏ ิบ ัต ิ ภ ิก ษ ุส า ม เณ ร จ ำ ต ้อ ง ศ ึก ษ า ท ั้ง ป ร ิย ัต ิข ณ ะ  

เด ีย ว ก ัน  ป ร ะ พ ฤ ต ิป ฏ ิบ ัต ิไ ป ต า ม ห ล ัก ธ ร ร ม ว ิน ัย ไ ป พ ร ้อ ม ก ับ ร ะ บ บ ก า ร ศ ึก ษ า เต ิม น ั้น ม ีอ ย ู่แ ล ้ว  

ก า ร เน ้น ท ั้ง ภ า ค ป ร ิย ัต ิแ ล ะ ป ฏ ิบ ัต ิ ม ีป ร า ก ฎ ก ล ่า ว ถ ึง ใ น ป ร ะ ช ุม ป ร ะ ก า ศ ร ัช ก า ล ท ี่ 4 ว ่า  

(จ ด ห ม า ย เห ต ุแ ห ่ง ช า ต ิ,  2511)

. . .ฝ ่า ย ส ม ณ ะ ผ ู้ป ร ะ พ ฤ ต ิช อ บ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิใ น พ ร ะ ว ิน ัย ส ิก ข า บ ท  

ก ็ท ร ง ส ง เค ร า ะ ห ์ ย ก ย ่อ ง โ ด ย ส ม ค ว ร แ ก ่ค ุณ ว ิเศ ษ ม า ก น ้อ ย  เพ ร าะ ฉ ะ น ั้น  

พ ร ะ ร า ช า ค ณ ะ ฐ า น า น ุก ร ม แ ล ะ เป ร ีย ญ  แ ล ะ เจ ้า อ ธ ิก า ร อ น ุจ ร ฝ ่า ย ค า ม ว า ส ี 

อ ร ัญ ว า ส ี ใ น ก ร ุง น อ ก ก ร ุง ท ั้ง ป ว ง จ ง ป ร ะ พ ฤ ต ิโ ด ย ช อ บ  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ศ ีล  

ส ัง ว ร  อ ุต ส า ห ศ ึก ษ า  ส อ บ ศ ิษ ย า น ุศ ิษ ย ์ใ น ข ้อ พ ร ะ ว ิน ัย ส ิก ข า บ ท  แ ล ะ ใ ห ้ 

เล ่า เร ีย น ค ัน ถ ธ ุร ะ แ ล ะ ว ิป ีส ส น า ธ ุร ะ ต า ม ส ม ณ ก ิจ  จ ึง ส ม ค ว ร เป ็น ส ม ณ  

ส ัก ย บ ุต ร ส ม ม ุต ิส ง ฆ ์ค ัน ป ร ะ เส ร ิฐ ใ น พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า . . .

ใ น ส ม ัย ร ัช ก า ล ท ี่ 4 น ี้ ก า ร จ ัด ท ด ส อ บ ค ว า ม ร ู้ท า ง พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า ข อ ง พ ร ะ ภ ิก ษ ุ 

ส า ม เณ ร ย ัง ป ร า ก ฎ ว ่า ไ ด ้ใ ช ้เป ็น ม า ต ร ก า ร ห น ึ่ง ส ำ ห ร ับ ก ำ จ ัด ผ ู้ท ี่อ า ศ ัย พ ร ะ ศ า ส น า ห ล บ ห น ีก า ร  

เก ณ ฑ ์เข ้า ร ับ ร าช ก าร  ต ัง ป ร า ก ฎ ห ล ัก ฐ า น ใ น จ ด ห ม า ย เห ต ุร ัช ก า ล ท ี่ 4 ว ่า  (ห อ พ ร ะ ว ช ิร ญ า ณ ,

จ . ศ .  1 2 1 5 )
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...ทุกวันน้ีกุลบุตรท่ีบวชเป็นภิกษุสามเณรเข้าในพระศาสนาบางจำพวกมี 
ศรัทธาตังใจรักษาศีลสิกขาบท อุตสาหะเล่าเรียน คันถธุระ วิ!เสสนาธุระตาม 
สติ!!ญญา หวังจะได้เป็นคุณประโยชน์ก็มีบ้าง บางจำพวกเป็นคนเกียจคร้าน 
กลัวจะเกณฑ์ใช้ข้าราชการหลบล้ีหนีเข้ามาบวชเป็นภิกษุสามเณร อาศัยพึงพระ 
ศาสนาเล้ียงชีวิต แล้วประพฤติอนาจารทุจริตต่าง .ๆ..

พระองค์ทรงกวดขันให้พระภิกษุสามเณรศึกษาเล่าเรียนพระไตรปิฎก ล้าพระ 
ภิกษุ สามเณรรูปใดมีสติปิญญาเฉลียวฉลาดสามารถแปลคัมภีร์พระไตรปิฎกได้เป็นเปรียญ ก็ 
จะได้รับนิตยภัตให้เป็นรางวัล ได้รับการยกย่อง และได้รับพระราชทานสมณศักด (หอพระ 
วชิรญาณ, จ.ศ. 1198) ท้ังน้ี เพราะถือว่าพระภิกษุสามเณรท่ีรอบรู้ในพระไตรปิฎกน้ัน "เป็น 
แก้วอันหา ได้ยากในโลกน้ี' (หอพระวชิรญาณ, จ.ศ. 1215)

ยุคท่ี 2 ยุคของการปฏิรูปการศึกษาของคณะสงฆ์
2.1 ช่วง พ.ศ. 2411 - พ.ศ. 2453 (สมัยรัชกาลท่ี 5)

สมัยรัชกาลท่ี 5 ในพระบาทสมเด็จพระธุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้มีการ 
ปฏิรูปการศึกษาของคณะสงฆ์เป็นอย่างมาก บุคคลท่ีมีบทบาทสำคัญในระยะน้ัน ได้แก่ พระ 
เจ้าน้องยาเธอ กรมหม่ืนวชิรญาณวโรรส และเจ้าพระยาภาสกรวงค์ (พร บุนนาค)
(สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาดำรงราชาบุภาพ, 2509) พระองค์ทรงมีพระราช 
ประสงค์ท่ีจะบำรุงการศึกษาของพระสงฆ์ท่ีสืบมาแต่เติม ระบบการเรียนการสอนยังคงยึดถือ1 1 นี ้ '  Z  I, “ ไ" “ไ ,  ไ โนั ้  ไ
ต ไมแบบเต ิมอย ู่แต ่จ ัดให ้ม ีการสอบท ุกป ีจากเด ิมท ีม ีการสอบ3 ป ีต ่อ  1 ครัง ทังนี เพือเป็น 
การให ้กำล ังใจแก่น ักเร ียนที่จะไม่ต ้องรอสอบเป ็นเวลานานเหมือนแบบเต ิม (กรมการ
ศาสนา, 2526)

สำหรับสถานท่ีศึกษาน้ัน ทรงโปรดให้ย้ายท่ีสอนจากเติมท่ีต้ังอยู่ท่ีเก่ง 
ในบริเวณวัคพระศรีรัตนศาสดาราม มาเป็นศาลาเรียนหนังสือท่ีวัดมหาธาตุ และมีราช 
บัณฑิตสอนประจำอยู่ทุกศาสนา (กฤษณา เกษมศิลบํ, 2525) และโปรดให้ขนานนามว่า 
"มหาธาตุวิทยาลัย" ใน พ.ศ. 2432 (ราชกิจจานุเบกษา, ร.ศ. 115) ซ่ึงนับเป็นคร้ังแรกท่ีมี
การใช้ดำว่า "วิทยาลัย" ในประวัติศาสตร์การศึกษาของสงฆ์ไทย (กฤษณา เกษมศีลปื,2525)

ปี พ.ศ.2434 ได้โปรดเกล้าฯ ให้สร้างสังฆิกเสนาสน์ราชวิทยาลัยอุทิศ



88

ถวายมหาธาตุวิทยาลัย เพ่ือเป็นท่ีเล่าเรียนพระปริยัติธรรม และวิชาชันสูงสืบไปภายหน้า 
พระราชทานนามใหม่ว่า มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

ปี พ.ศ. 2436 พระเจ้าน้องยาเธอ กรมหม่ืนวชิรญาณวโรรส ทรงจัดรูปแบบ 
การศึกษาของสงฆ์ให้เป็นเอกเทศข้ึน เร่ิมให้มีการสอบพระปริยัติธรรมด้วยข้อเขียน อัน 
เป็นการเปล่ียนแปลงการสอบพระปริยัติธรรมจากปากเปล่า เป็นการสอบด้วยข้อเขียนต่อมา 
(กรมการศาสนา, 2516)

พ.ศ. 2453 ได้ทรงตราพระราชบัญญัติลักษณะปกครองคณะสงฆ์ 
รัตนโกสินทร์ศก 121 เม่ือวันท่ี 16 มิสินาศน ร.ศ. 121 ทรงต้ังมหาเถรสมาคมเป็นท่ีทรง 
ปรึกษาในการพระศาสนาและการปกครองบำรุงสังฆมณฑลท่ัวไป การศึกษาพระปริยัติ
ธรรมเป็นข้อภาระธุระในพระศาสนาท่ีทรงส่งเสริมและทรงโปรดให้มหาเถรสมาคมวินิจฉัย 
ดำเนินการให้เจริญรุ่งเรือง (กรมการศาสนา, 2516)

2.2 ช่วง พ.ค. 2453 - พ.ศ. 2468 (สมัยรัชกาอท่ี 6)
สมัยรัชกาลท่ี 6 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว (พ.ศ. 2453 ถึง พ.ศ. 

2468) การจัดการศึกษาของสงฆ์ในช่วงน้ีเป็นช่วงท่ีสมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรม 
พระยาวชิรญาณวโรรส ดำรงตำแหน่งเป็นสมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆปริณายก ได้มี 
การปรับปรุงการศึกษาสงฆ์หลายประการ (พาสนา กิจถาวร, 2524) มีการเน้นความรู้ทาง 
พระธรรมวินัยแก่คณะสงฆ์ และได้ทรงจัดหลักสูตรการศึกษานักธรรมข้ึนในปี พ.ศ. 2454 
ส่วนการเรียนภาษาบาลีน้ันเป็นเพียงการรักษารูปแบบเดิมไว้ เพ่ือให้พระภิกษุสามเณร
สามารถอ่านพระไตรปิฎกและคัมภีร์อรรถกถาต่าง  ๆ ได้เข้าใจและมีความรู้กว้างขวางย่ิงข้ึน 
(กรมการศาสนา, 2516)

ในปี พ.ศ. 2462 รัชกาลท่ี 6 ทรงเห็นว่า การศึกษาของรัฐกับการศึกษา 
ของสงฆ์น้ันไปคันไม่ได้ จึงได้แยกการศึกษาของรัฐและของคณะสงฆ์ออกจากคัน โดยเอา 
กรมธรรมการ (กรมการศาสนาในปีจจุบัน) ท่ีรับผิดชอบเก่ียวคับการศึกษาของสงฆ์ไปสังกัด 
กระทรวงวัง (พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตุโต), 2532) และสมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรม 
พระยาวชิรญาณวโรรส ได้นำเอาหลักสูตรการศึกษาพระไตรปิฎกแบบเดิมมาผนวกเข้าคับ 
หลักสูตรนักธรรมท่ีจัดต้ังข้ึนใหม่เรียกว่า "เปรียญธรรม"
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2.3 ช่วง พ.ศ. 2468 - พ.ศ. 2477 (สมัยรัชกาลท่ี 7)
ต่อมาในสมัยรัชกาลท่ี 7 (พ.ศ. 2468-พ.ศ. 2477) คณะสงฆ์ได้รับการ 

ขอร้องให้เข้ามาช่วยจัดการศึกษาของรัฐเพ่ือแก้ปิญหาการขาดแคลนครูสอนตามโรงเรียน 
ต่าง  ๆ ในปี พ.ศ. 2468 จึงได้ทรงกรุณาโปรดเกล้าให้นำเอากรมธรรมการซ่ึงได้แยกไปอยู่ 
กับกระทรวงวัง มารวมกับกระทรวงศึกษาธิการตามเดิม และให้เปล่ียนช่ือกระทรวงศึกษาธิ 
การเป็นกระทรวงธรรมการอีกคร้ังหน่ึง (จดหมายเหตุแห่งชาติ, 2468)

ในช่วงปี พ.ศ. 2474-2475 เป็นช่วงท่ีมีการเปล่ียนแปลงทางด้านการปกครอง 
ของไทย ทำให้พระสงฆ์มีการต่ืนตัวทางด้านวิชาการสมัยใหม่ คณะสงฆ์จึงได้มีการบรรจุ 
วิชาภาษาอังกฤษเข้าไปในหลักสูตรเปรียญธรรม6 ประโยค (กองจดหมายเหตุ 
แห่งชาติ, 2474) แต่ก็เกิดปีญหาท่ีสำคัญตรงท่ีคณะสงฆ์ไม่สามารถเปิดสอนวิชาภาษา
อังกฤษได้เอง การท่ีพระสงฆ์จะต้องไปหาท่ีเรียนเอาเองและต้องเรียนปนกับฆราวาสท้ัง 
ชายหญิง เป็นเหตุให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีไม่เหมาะสม การกำหนดให้เรียนภาษาอังกฤษจึงถูกยก 
เลิกไป (จดหมายเหตุแห่งชาติ, 2475)

2.4 ช่วง พ.ศ. 2477 - พ.ศ. 2536
ปี พ.ศ.2481 มหาเถรสมาคมได้ประกาศกำหนดแต่งต้ังผู้มีหน้าท่ีจัด 

การศึกษาของสงฆ์ โดยกำหนด ตังน้ี(แถลงการณ์คณะสงฆ์, 2481)
1. เจ้าอาวาส เป็น เจ้าสำน้กเรียน
2. เจ้าคณะแขวง เป็น ผู้อำนวยการศึกษาประจำแขวง
3. เจ้าคณะจังหวัด เป็น ผู้อำนวยการศึกษาประจำจังหวัด
4. เจ้าคณะมณฑล เป็น ผู้อำนวยการศึกษาประจำมณฑล

ปี พ.ศ. 2484 ได้มีประกาศพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์ 
พุทธศักราช 2484 ข้ึน พร้อมกับออกระเบียบการคณะสงฆ์ ว่าด้วยสำนักศาสนศึกษา และได้ 
รับการปรับปรุง แก้ไขอีกคร้ังในปี พ.ศ. 2494 ซ่ึงกำหนดว่า การศาสนศึกษา หมายถึง การ 
ศึกษาพระปริยัติธรรม และการศึกษาอย่างอ่ืนอันควรแก่สมณะ และคำว่า "การศึกษาพระ 
ปริยัติธรรม" หมายถึง การศึกษาธรรมและบาลี ซ่ึงได้กำหนดให้จัดต้ังสำนักเรียนข้ึน และมี 
การแยกเป็นการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีและการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม 
พร้อมวางระเบียบกำหนดคุณสมบัติของครุผู้สอน หลักสูตร การสอบไล่ เงินอุดห'บุนการ
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ศึกษา และค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆ ไว้ด้วย (กรมการศาสนา, 2520) ซ๋ึงได้ใช้เป็นหลักปฏิบัติมาจนถึง 
ปีจจุบัน

พระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์ พุทธศักราช 2484 ได้มีการ 
กำหนดรูปแบบการปกครองคณะสงฆ์ใหม่ มีการจัดต้ังสภาการศึกษาของคณะสงฆ์ข้ึน เพ่ือ 
รับผิดชอบการ ศึกษาของคณะสงฆ์

ปี พ.ศ. 2487 มีการเทียบวิทยฐานะของเปรียญ ดังน้ี(กรมการศาสนา,
2520)

1. บาลีประโยค 9 เทียบเท่าลับข้าราชการพลเรือนช้ันตรีอันดับ 1
2. บาลีประโยค 6 ข้ึนไป เทียบเท่าลับเตรียมอุดมศึกษา
3. บาลีประโยค 5 ข้ึนไป เทียบเท่าประโยคมัธยมบริทุรณ

ปี พ.ศ. 2491 การสอบพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ได้แบ่งการสอบออก 
เป็น 2 สมัย คือ (กรมการศาสนา, 2516)

สมัยแรก เปรียญธรรม 6-9 สอบวันข้ึน 2 ค่ํา เดือน 3 ทุกปี
สมัยหลัง ประโยค 1-2 ถึง เปรียญธรรม 5 สอบวันแรม 10 ค่ํา เดือน

3 ของทุกปี
จากท่ีกล่าวมาแล้วจะเห็นได้ว่า การจัดการศึกษาของคณะสงฆ์เร่ิมเป็น 

ระบบมากข้ึน หลังจากท่ีมีพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์ พุทธศักราช 2484 หน่วย 
งานสูงสุดท่ีรับผิดชอบการศึกษาของคณะสงฆ์ ดือ คณะกรรมการสภาการศึกษาของคณะ 
สงฆ์ และมีระเบียบว่าด้วยการจัดต้ังสำนักศาสนศึกษาข้ึนเพ่ือเป็นสถานศึกษาของพระภิกทุ 
สามเณร ซ่ึงอยู่ภายใต้การดูแลของสภาการศึกษาคณะสงฆ์ ซ่ึงแต่เติมน้ันการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลีจัดสอนลันเองตามลำพังภายในวัดขาดหน่วยงานกลางรับผิดชอบการ 
ศึกษา เม่ือมีสภาศึกษาคณะสงฆ์ข้ึนมาทำให้เกิดการต่ืนตัวในการศึกษาพระปริยัติธรรมมาก 
ข้ึน ดังเห็นได้จากสถิติพระภิกทุสามเณรท่ีเป็นเปรียญ ในปี พ.ศ. 2489 มีจำนวนเพ่ิมข้ึนมาก 
กว่าปีก่อน  ๆ ดังน้ี(จดหมายเหตุแห่งชาติ, 2479, 2489)
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ต า ร า ง ท ี 5 แ ส ด ง จ ำน ว น พ ร ะ ภ ิก ษ ุส าม เณ ร เป ร ีย ญ  ป ี พ .ศ . 2 4 72 , พ .ศ . 2 4 78 , พ .ศ . 24 89

ลำดับ
ประโยค

พ.ศ.2472 พ.ศ.2476 พ.ศ.2489
ภิกษุ สามเณร ภิกษุ สามเณร ภิกษุ สามเณร

ประโยค 3 661 172 585 349 5,757 855
ประโยค 4 183 21 245 63 - -

ประโยค 5 179 11 397 54 745 13
ประโยค 6 85 - 133 4 - -

ประโยค 7 6 - 28 - - -

ประโยค 8 8 - 13 - 20 -

ประโยค 9 4 - 6 - - -

รวม 1,126 206 1,680 470 6,531 868
ท่ีมา : กองจดหมายเหตุแห่งชาติ พ.ศ. 2479 และ พ.ศ. 2489

การศึกษาพระปริย้ตธรรมแผนกบาลี พ.ศ. 2505-2536
ในปี พ.ศ. 2505 ได้มีประกาศใช้พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ข้ึนใหม่ 

พร้อมกับยกเลิกพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ.2484 และให้ใช้พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 
พ.ศ.2505 แทน เป็นผลให้การศึกษาของพระภิกษุสามเณรเป็นอำนาจหน้าท่ีของมหาเถร 
สมาคมและของเจ้าอาวาสการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีมีแม่กองบาลีสนามหลวงเป็น 
ผู้รับผิดชอบ (กมล รอดคล้าย, 2533)

พ.ศ. 2512 มหาเถรสมาคมได้ออกคำส่ังต้ังสภาการศึกษาของคณะ 
สงฆ์ พ.ศ. 2512 ข้ึนเพ่ือดำเนินการเก่ียวกับการศึกษาของคณะสงฆ์

ปี พ.ศ. 2527 รัฐบาลออกพระราชบัญญัติกำหนดให้ผู้สำเร็จการ 
ศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีเปรียญธรรม 9 ประโยค มีวิทยฐานะเช่นเคียวกับหลักสูตร 
ปริญญาศาสนศาสตรบัณฑิตของมหามกุฎราชวิทยาลัย และพุทธศาสตรบัณฑิตของมหา 
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มหามกุฎราชวิทยาลัย, 2536) และกำหนดให้การศึกษาพระ 
ปริยัติธรรมแผนกบาลีข้ึนอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการการศึกษาของคณะสงฆ์
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ปีพ.ศ. 2528 ได้มีการสังคายนาพระธรรมวินัยตรวจชำระพระไตร 
ปิฎก,ข้ึนเป็นครังท่ี 3 ของประเทศไทย โดยพระดำริของสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ
สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก (วาสนมหาเถระ) การสังคายนาพระธรรมวินัย 
ตรวจชำระพระไตรปิฎกคร้ังน่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลท่ี 9 ได้ทรงรับไว้ใน 
พระบรมราชูปถัมภ์ ตามโบราณราชประเพณี และได้มีพระบรมราชโองการประกาศ
สังคายนาพระธรรมวินัยตรวจชำระพระไตรปิฎก เม่ือวันท่ี 29 ตุลาคม พ.ศ. 2528 อาราธนา 
สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆปริณายก สมเด็จพระราชา 
คณะ พระราชาคณะ พระสงฆ์เปรียญธรรม พร้อมด้วยผู้ทรงคุณๅฒิ เป็นภาระดำเนินการ 
สังคายนาพระธรรมวินัยตรวจชำระพระไตรปิฎกโดยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวได้เสด็จ 
พระราชดำเนินไปในพระราชพิธีสังคายนาพระธรรมวินัย เป็นปฐมอุดมมงคลพระฤกษ์ เม่ือ 
วันท่ี 26 ธันวาคม พ.ศ. 2528 ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม( กมล รอดคล้าย 
,2533)

การสังคายนาคร้ังน่ีได้มีพระเถระผู้ทรงความรูไนพระไตรปิฎก 
337 รูป ศาสนบัณฑิต 79 ท่าน และคณะกรรมการฝ่ายต่าง  ๆ ร่วมดำเนินการสังคายนาพระ 
ธรรมวินัย ณ วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎ สถานท่ีเดียวกันกับการสังคายนาในสมัยรัชกาล 
ท่ี 1 และได้ดำเนินการแล้วเสร็จ จัดพิมพ์เป็นพระไตรปิฎก ประกอบด้วยพระวินัยปิฎก พระ 
สุตตันตปิฎก และพระอภิธรรมปิฎกรวม 45 เล่ม เฉลิมฉลองเน่ืองในวโรกาส พระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอคุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ทรงเจริญพระชนมพรรษา 5 รอบ เม่ือวันท่ี 
5 ธันวาคม พ.ศ. 2530 พระไตรปิฎกน่ี ได้มีการพระราชทานไปยังประเทศต่าง  ๆ ท่ัวโลก 
และทุกจังหวัด ทุกสถาบันสำคัญในประเทศไทย เป็นหลักในการศึกษาสำหรับคณะสงฆ์ 
และอบรมส่ังสอนศีลธรรมแก่ประชาชนต่อไป

การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในปจจุบันอยู่ในความควบคุมของแม่กอง 
บาลีสนามหลวง ตามพระราชบัญญัติ พ.ศ. 2505 ได้กำหนดหลักสูตรแต่ละประโยคตังนี 
(แม่กองบาลีสนามหลวง, 2537)

ประโยค 1-2
1) วิชาแปลมคธเป็นไทย โดยพยัญชนะ และโดยอรรถ หลัก 

สูตรใช้หนังสือธมมุปทุฎฐกถา ภาค 1 ถึงภาค 4
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2) วิชาบาลีไวยากรณ์ หลักสูตรใช้หนังสือบาลีไวยากรณ์
ประเภทสอบถามความจำ

ประโยคเปรียญธรรม 3 (ป.ธ.3)
1) วิชาแปลมคธเป็นไทย โดยพยัญชนะ และโดยอรรถ หลัก 

สูตรใช้หนังสือธมมปทฎฐกถา ภาค 5 ถึงภาค 8
2) วิชาสัมพันธ์ไทย หลักสูตรใช้หนังสือธมมปทฎฐกถา ภาค 5

ถึงภาค 8
3) วิชาบาลีไวยากรณ์ หลักสูตรใช้หนังสือบาลีไวยากรณ์ 

ประเภทสอบถามความจำและความเช้าใจประกอบกัน
4) วิชาบุรพภาค ข้อเขียนภาษาไทย โดยแก้ไขให้ถูกต้องตาม 

ระเบียบลักษณะ วรรคตอนและตัวอักษรตามสมัยนิยม หลักสูตรใช้หนังสือท่ีควรรู้ เช่น 
จดหมายทางราชการ

ประโยคเปรียญธรรม 4 (ป.ธ.4)
1) วิชาแปลไทยเป็นมคธ หลักสูตรใช้หนังสือธมมปทฎฐกถา

ภาค 1
2) วิชาแปลมคธเป็นไทย หลักสูตรใช้หนังสือมงคลตกทีปนี

ภาค 1
ประโยคเปรียญธรรม 5 (ป.ธ.ร)

1) วิชาแปลไทยเป็นมคธ หลักสูตรใช้หนังสือธมมปทฺฎฐกถา
ภาค 2 ถึงภาค 4

2) วิชาแปลมคธเป็นไทย หลักสูตรใช้หนังสือมงคลตกทีปนี
ภาค 2

ประโยคเปรียญธรรม 6 (ป.ธ.6)
1) วิชาแปลไทยเป็นมคธ หลักสูตรใช้หนังสือธมมุปทฎฐกถา 

ภาค 5 ถึงภาค 8 แต่ในการสอบกรรมการจะแปลประโยคท่ีออกสอบเป็นความไทยโดย 
สันทัด หรืออาจตัดแปลงสำนวนและหัวเร่ือง หรือตัดตอนท่ีต่าง  ๆ มาเรียงติดต่อกันเป็น 
ประโยคสอบไล่ก็ไต้

2) วิชาแปลมคธเป็นไทย หลักสูตรใช้หนังสือตติย-จตุตถ-
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ปญจม-สมนตปาสาทิกา
ประโยคเปรียญธรรม 7 (ป.ธ.?)

1) วิชาแปลไทยเป็นมคธ หลักสูตรใช้หนังสือมงคลตถทีปนี
ภาค 1

2) วิชาแปลมคธเป็นไทย หลักสูตรใช้หนังสือปฐม-ทุติยสมนต-
ปาสาทิกา

ประโยคเปรียญธรรม 8 (ป.ธ.8)
1) วิชาแต่งฉันท์มคธ แต่งฉันท์เป็นมคธ 3 ฉันท์ ในจำนวน 6

ฉันท์ คือ
(1) ปิฐยาวัตร
(2) อินทรวิเชียร
(3) อุเปนทรวิเชียร
(4) อินทรวงศ์
(5) วังสัฎฐะ
(6) วสันตดิลก

ข้อความแล้วแต่กรรมการจะกำหนดให้
2) วิชาแปลไทยเป็นมคธ หลักสูตรใช้หนังสือปฐมสมนตปา-

สาทิกา
3) วิชาแปลมคธเป็นไทย หลักสูตรใช้หนังสือวิสุทธิมคค 

ประโยคเปรียญธรรม 9 (ป.ธ.9)
1) วิชาแต่งไทยเป็นมคธ แต่งมคธจากภาษาไทยล้วน ข้อความ 

แล้วแต่กรรมการจะกำหนดให้
2) วิชาแปลไทยเป็นมคธ หลักสูตรใช้หนังสือวิสุทธิมคค
3) วิชาแปลมคธเป็นไทย หลักสูตรใช้หนังสืออภิธมมตถวิภาวินี

ทางการคณะสงฆ์ได้จัดระบบการเรียนการสอนโดยได้กำหนดเวลาเปิด 
ปิดภาคเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีออกเป็น 3 ภาค คือ ภาควิสาขะ ภาคพรรษา และ 
ภาคปวารณา ซ๋ึงกำหนดเวลาเรียนไว้ต้ังแต่เวลา 8.45 น. ถึง 10.30 น. และเวลา 13.00 น. ถึง
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16.30 น. และการเปิดปิดภาคเรียนของสำนักเรียน, สำนักเรียนคณะจังหวัด, สำนัก 
ศาสนศึกษาแต่ละภาคการศึกษาออกได้ ดังน้ี(กรมการศาสนา, 2530)

ภาควิสาขะ เร่ิมต้ังแต่ข้ึน 1 ค่ํา เดือน 6 จนถึงข้ึน 9 ค่ํา เดือน 8 
ภาคพรรษาเร่ิมต้ังแต่แรม 9 ค่ําเดือน 8 จนถึงข้ึน 13คํ่าเดือน 11 
ภาคปวารณา เร่ิมต้ังแต่ข้ึน 1 ค่ํา เดือน 12 จนถึงแรม 13 ค่ําเดือนย่ี 

ในการเปิดการเรียนการสอนตามปกติประจำทุกปีการศึกษาของแผนก 
บาลีทางสถานศึกษาบาลี จะเปิดการเรียนการสอนก่อนกำหนด 1 เดือน สำหรับการปิดการ
เรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จะปิดเรียนวันโกน วันพระ และวันสำคัญทางพระ 
พุทธศาสนา นอกน้ันเจ้าสำนักเรียนจะเห็นเป็นการสมควรพิจารณากำหนดเวลาเปิดปิดให้
เหมาะสมกับท้องถ่ินน้ันๆหรือเหตุอันสมควรก็ได้ ท้ังน้ี ในปีหน่ึงสำนักศึกษาบาลีจ ะด้องมี 
เวลาเรียนไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมง (กรมการศาสนา, 2530)

การวัดผลใช้วิธีหักคะแนนส่วนท่ีผิดออก วิชาบุรพภาคผิดได้ไม่เกิน 12 
คะแนน เกินน้ันถือว่าตก และไม่ต้องพิจารณาวิชาอ่ืนอีก

การดัดสินได้-ตก สำหรับ ป.ธ.3 นอกจากต้องไม่มีวิชาใดได้ 0 คะแนนแล้ว วิชา 
แปลต้องได้ไม่ต่ํากว่า 2 และวิชาท้ัง 3 (ไม่นับบุรพภาค) เม่ือรวมคะแนนแล้วต้องให้ได้ 6 ห 
(ให้) ข้ึนไป จึงจะถือว่าสอบได้ ส่วนช้ัน ป.ธ.4 ข้ึนไป ทุกวิชาต้องได้ 2 ห (ให้) ข้ึนไป จึงจะ 
ถือว่าสอบได้ เฉพาะเปรียญช้ันสูง แต่ ป.ธ.6 ข้ึนไป ต้องพิจารณาความเหมาะสมด้วย แม้ผิด 
คำเดียวก็อาจปรับตกได้ (กรมการศาสนา, 2536)

พระภิกษุสามเณรท่ีสอบได้ช้ัน ป.ธ.3 ประโยคข้ึนไป จึงจะเรียกว่า "เปรียญ" ใช้ 
คำนำหน้าช่ือว่า "มหา" ได้ (พระมหาประยุทธ์ ปยุตโต, 2512)

ในปิจชุบันกระทรวงศึกษาธิการได้เทียบๅฒิความแปรียญธรรมกับรุฒิ 
สามัญ ดังนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2526)

- เปรียญธรรม 3 ประโยค (ป.ธ.3) เทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอน 
ด้น

- เปรียญธรรม 5 ประโยค (ป.ธ.ร) เทียบเท่าระดับมัธยมศึกษาตอน 
ปลาย

- เปรียญธรรม 9 ประโยค (ป.ธ.9) เทียบเท่าระดับปริญญาตรี
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เม่ือสังคมไทยได้พัฒนาเข้าสู่ยุคคอมพิวเตอร์ สำนักคอมพิวเตอร์
มหาวิทยาลัยมหิดล ซ๋ึงมีพระธรรมปิฎกเป็นท่ีปรึกษาโครงการก็ได้ประสบความสำเร็จใน
โครงการพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือการศึกษาพระไตรปิฎก ซ่ึงท่านได้บัญญัติเรียกว่า
“พระไตรปิฎกฉบับคอมพิวเตอร์” นับเป็นคร้ังแรกในประวัติศาสตร์การศึกษาพระพุทธ
ศาสนาในประเทศไทยและในโลกท่ีได้นำคอมพิวเตอร์มาประยุกต์ใช้ พร้อมกันน้ียังได้มี
การพัฒนาโครงการต่อมาเพ่ือจัดเก็บคำในอรรถกถา จนล่าสุดน้ี เป็นพระไตรปิฎกและ 
อรรถกถา ฉบับคอมพิวเตอร์ ท่ีเก็บข้อมูลบนแผ่น cd-ROM (BUDSIR IV on CD-ROM) 
(พระธรรมปิฎก, 2537)
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม
2.1 สถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียนพระปริยติธรรมแผนกบาลี ครู- 

อาจารย์ และนักเรียน
เป็นข้อมูลเก่ียวกับสถานภาพด้านอายุ ภูมิลำเนา จำนวนพรรษาท่ีบวช 

ระดับการศึกษาสูงสุดทางสายสามัญ ระดับการศึกษาสูงสุดทางพระปริยัติธรรมแผนกธรรม 
ระดับการศึกษาทางพระปริยัติธรรมแผนกบาลี

ตารางที่ 6 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน ครู-อาจารย์และนักเรียนจำแนก 
ตามอายุ

อายุ ผู้บริหาร ครู-อาจารย์ นักเรียน
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ต่ํากว่า 20 ปี - - 8 4.37 125 43.25
20-30ปี 2 11.11 1 107 58.47 145 50.17
31-40ปี 4 22.22 38 20.76 18 6.23
41-50ปี 1 5.56 15 8.20 1 0.35
51-60ปี 6 33.33 7 3.83 - -

มากกว่า 60ปี 5 27.78 8 4.37 - -

รวม 18 100.00 183 100.00 289 100.00

จากตารางท่ี 6 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน ครู-อาจารย์ และ
นักเรียน จำแนกตามอายุ จากผู้บริหาร 18 รูป พบว่า เป็นผู้'บริหารท่ีมีอายุระหว่าง 51-60 ปี 
มากท่ีสุด คือ มีจำนวน 6 รูป คิดเป็นร้อยละ 33.33 รองลงมา คือ อายุมากกว่า 60 ปี จำนวน 
5 รูป คิดเป็นร้อยละ 27.78 อายุระหว่าง 31-40 ปี จำนวน 4 รูป คิดเป็นร้อยละ 22.22 อายุ 
ระหว่าง 20-30 ปี จำนวน 2 รูป คิดเป็นร้อยละ 11.11 อายุระหว่าง 41-50 ปี จำนวน 1 รูป คิด 
เป็นร้อยละ 5.56
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ด้านสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามอายุจากครู-อาจารย์ 183 รูป/คน พบ 
ว่า ครู-อาจารย์ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 20-30 ปี คือ มีจำนวน107 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
58.47 รองลงมา คือ อายุระหว่าง 31-40ปี จำนวน 38 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 20.76 
อายุระหว่าง 41-50 ปี จำนวน 15 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 8.20 อายุต่ํากว่า 20 ปี และอายุมาก 
กว่า 60ปี จำนวนระดับอายุละ 8 รูป/คน คิดเป็น ร้อยละ 4.37 เท่ากัน อายุระหว่าง 51-60ปี
จำนวน 7 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 3.83

ส่วนสถานภาพของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำแนกตามอายุของ
นักเรียน จากนักเรียน 289 รูป พบว่านักเรียนส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 20-30 ปี คือมีจำนวน 
145 รูป คิดเป็นร้อยละ 50.17 รองลงมาคือ อายุต่ํากว่า 20ปี จำนวน 125 รูป คิดเป็นร้อยละ 
43.25 อายุ 31-40 ปี จำนวน 18 รูป คิดเป็นร้อยละ 6.23 อายุ 41-50 ปี จำนวน 1 รูป คิดเป็น 
ร้อยละ 0.35

ตารางท่ี 7 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน ครู-อาจารย์ และนักเรียน จำแนก 
ตามภูมิลำเนา

ภูมิลำเนา ผู้บริหาร ครู-อาจารย์ นักเรียน
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ภาคกลาง 7 38.89 46 25.14 50 17.30
ภาคเหนือ 3 16.67 15 8.20 42 14.53
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 8 44.44 114 62.30 186 64.36
ภาคใต้ - - 8 4.37 11 3.81

รวม 18 100.00 183 100.00 189 100.00

จากตารางท่ี 7 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน ครู-อาจารย์ และนักเรียน 
จำแนกตามภูมิลำเนา จากผู้บริหาร 18 รูป พบว่า ผู้บริหารสำนักเรียนส่วนใหญ่มีภูมิลำเนา 
อยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมากท่ีสุดคือ มีจำนวน 8 รูป คิดเป็นร้อยละ 44.44 รองลงมา 
คือ ภาคกลาง จำนวน 7 รูป คิดเป็นร้อยละ 38.89 ภาคเหนือ จำนวน 3 รูป คิดเป็นร้อยละ 
16.67 และพบว่าไม่มีผู้บริหารท่ีมีสูมิลำเนาอยู่ในภาคใต้
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ด้านสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามภูม ิลำเนา พบว่า ครู-อาจารย์ส่วน 
ใหญ่ม ีภ ูม ิลำเนาอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมากที่ส ุดคือจำนวน 114 รูป/คน คิดเป็นร้อย 
ละ 62.30 รองลงมาคือภาคกลาง จำนวน 46 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 25.14 ภาคเหนือ จำนวน 
15 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 8.20 และภาคใต้ จำนวน 8 รูป/คน คิดเป ็นร้อยละ 4.37

ส ่วนสถานภาพของนักเร ียนพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี จำแนกตามภูม ิลำเนา
จากนักเรียน 289 รูป พบว่า ส ่วนใหญ่ม ีภ ูม ิลำเนาอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีจำนวน 
186 รูป คิดเป ็นร้อยละ 64.36 รองลงมาคือ ภาคกลาง จำนวน 50 รูป คิดเป็นร้อยละ 17.30 
ภาคเหนือ จำนวน 42 รูป คิดเป็นร้อยละ 14.53 และภาคใต้ จำนวน 11 รูป คิดเป็นร้อยละ 
3.81

ตารางท ี่ 8 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเร ียน ครู-อาจารย์ และนักเร ียน จำแนกตาม 
จำนวนพรรษา (ปี) ที่บวช *

จำนวนพรรษา ( ป ี)  ท ี่บวช ผู้บริหาร ครู-อาจารย์ นักเรียน
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ตํ่ากว่า 5 พรรษา (ปี) - - 3 1 1 6 .9 4 4 1 1 4 .1 9
5  -  1 0  พ รรษ า(ป ี) 5 2 7 .7 8 6 9 3 7 .7 0 2 1 8 7 5 .4 3

11 - 2 0  พ รรษ า(ป ี) 1 5 .5 6 3 8 2 0 .7 7 2 4 8 .3 0
2 1  -  3 0  พ ร รษ า ( ป ี) 3 1 6 .6 7 2 3 1 2 .5 7 5 1 .7 3
3 1  -  4 0  พ รรษ า(ป ี) 3 1 6 .6 7 1 4 7 .6 5 1 0 .3 5
4 1  -  5 0  พ ร รษ า ( ป ี) 4 2 2 .2 2 8 4 .3 7 - -

ม าก ก ว ่า5 0  พ รรษ า(ป ี) 2 1 1 .1 1 - - - -

รวม 18 1 0 0 .0 0 1 8 3
1 0 0 .0 0

2 8 9 1 0 0 .0 0

*หมายเหตุ ป ี ใช ้ก ับน ักเรียน
จากตารางที่ 8 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเร ียน และครู-อาจารย์ จำแนก 

ตามจำนวนพรรษาท ี่บวช จากผู้บริหาร 18 รูป พบว่า ผ ู้บริหารส ่วนใหญ่บวชเป ็นระยะเวลา 
5-10 พรรษา คือ มีจำนวน 5 รูป คิดเป็นร้อยละ 27.78 รองลงมา คือ บวชเป ็นระยะเวลา 41-50
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พรรษา จำนวน 4 รูป คิดเป็นร้อยละ 22.22 บวชเป็นระยะเวลา 21-30 พรรษา และ 31-40 
พรรษา จำนวนอย่างละ 3 รูป คิดเป็นร้อยละ 16.67 เท่ากัน บวชเป็นระยะเวลามากกว่า 50 
พรรษา จำนวน 2 รูป คิดเป็นร้อยละ 11.11 และบวชเป็นระยะเวลา 11-20 พรรษา คิดเป็น 
ร้อยละ 5.56

ด ้านสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามจำนวนพรรษาที่บวช จากครู-
อาจารย์ 183 รูป/คน พบว่า ครู-อาจารย์ส ่วนใหญ่บวชเป ็นระยะเวลา 5-10 พรรษา คือ มี 
จำนวน 69 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 37.70 รองลงมา คือ บวชเป็นระยะเวลา 11-20 พรรษา 
จำนวน 38 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 20.77 บวชเป็นระยะเวลาตํ่ากว่า 5 พรรษาจำนวน 31 รูป/ 
คน คิดเป ็นร้อยละ 16.94 บวชเป็นระยะเวลา 21-30 พรรษา จำนวน23 รูป/คน คิดเป็นร้อย 
ละ 12.57 บวชเป ็นระยะเวลา 31-40 พรรษา จำนวน 14 ร ูป/คนคิดเป ็นร้อยละ 7.65บวชเป็น 
ระยะเวลา 41-50 พรรษา จำนวน 8 รูป/คน ค ิดเป ็นร้อยละ4.37 ตามลำดับ และพบว่าไม่ม ีครู- 
อาจารย์ท ี่บวชเป ็นระยะเวลามากกว่า 50 พรรษา

ด้านสถานภาพของนักเรียนพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี จำแนกตามระยะเวลา 
ในการบวช จากนักเรียน 289 รูป พบว่า น ักเร ียนส ่วนใหญ่บวชเป ็นระยะเวลา 5-10 ป ี 
จำนวน 218 รูป คิดเป็นร้อยละ 75.43 รองลงมาคือ ตํ่าว่า 5 ป ี จำนวน 41 รูปคิดเป็นร้อยละ 
14.19 11-15 ป ี จำนวน 2 4 รูป คิดเป็นร้อยละ 8.30 16-20 ป ี จำนวน 5 รูป คิดเป็นร้อย
ละ 1 .7 3 แ ล ะ 21-25ป ีจำน ว น  1 ร ูป ค ิด เป ็น ร ้อ ยล ะ0.35 และพบว่าไม่ม ีน ักเร ียนที่บวชเป ็น 
ระยะเวลาตั้งแต่ 26 ป ีข ึ้นไป เป ็นผู้ตอบแบบสอบถาม
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ต ารางท ี่ 9 แส ด งส ถาน ภ าพ ข องผ ู้บ ร ิห ารส ำน ัก เร ียน  คร ู-อาจารย ์และน ัก เร ียน  
จำแนกตามวุฒ ิส ูงสุดทางการศึกษาสายสามัญ

วุฒ ิส ูงสุดทางการ 
ศึกษาสายสามัญ

ผู้บริหาร ครู-อาจารย์ นักเรียน
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ไม่ใด ้ร ับการศึกษาสาย
สามัญ - - - - - -

ป.4 4 22.22 4 2.19 3 1.04
ป.6 /ป.7 หรือเท ียบเท ่า 2 11.11 8 4.37 109 37.32
ม.3 /ม .ศ.3 หรือเท ียบเท ่า 1 5.56 11 6.01 67 23.18
ม.6 /ม .ศ .5 หรือเท ียบเท ่า 4 22.22 42 22.95 75 25.95
อน ุปริญญาหรือเท ียบเท ่า
(ป.กศ.ส ูง/พ.ม.) 2 11.11 8 4.37 3 1.04
ปริญญาตรี 3 16.67 91 49.73 35 12.11
ส ูงกว่าปริญญาตรี 2 11.11 19 10.38 - -

รวม 18 100.00 183 100.00 289 100.00

จากตารางที่ 9 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน ครู-อาจารย์ และ
นักเรียน จำแนกตามวุฒ ิส ูงส ุดทางการศึกษาสายสามัญ จากผู้บริหาร 18 รูป พบว่า ผู้บริหาร 
ส่วนใหญ่จบการศึกษาสูงส ุดทางการศึกษาสายสามัญในระดับ ป.4 และ ม.6/ม.ศ.ร หรือ 
เท ียบเท่า คือ มีจำนวนร้อยละ 4 รูป คิดเป็นร้อยละ 22.22 เท ่ากัน รองลงมาคือ ระดับ 
ปริญญาตรี จำนวน 3 รูป คิดเป็นร้อยละ 16.67 และระดับ ป.6/ป .7 หรือเทียบเท่าระดับ
อนุปริญญาหรือเท ียบเท ่า (ป.ก.ศ.ส ูง/พ.ม) ระดับสูงกว่าปริญญาตรี มีจำนวนระดับละ 2 รูป 
คิดเป ็นร้อยละ 11.11 เท่ากัน ส่วนระดับ ม.3/ม.ศ.3 หรือเท ียบเท ่า ม ีจำนวน 1 รูป คิดเป็นร้อย 
ละ 5.56

ด ้านสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามวุฒ ิส ูงส ุดทางการศึกษาสายสามัญ
จากครู-อาจารย์ 183 รูป/คน พบว่า ครู-อาจารย์ส ่วนใหญ่จบการศึกษาสูงส ุดทางการศึกษา 
สายสามัญในระดับปริญญาตรีค ือ มีจำนวน 91 รูป/คน คิดเป ็นร้อยละ 49.73 รองลงมา คือระ
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คับม.6/ม.ศ.ร หรือเท ียบเท ่า จำนวน 42 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 22.95 ระดับสูงกว่าปริญญาตรี 
จำนวน 19 รูป/คน คิดเป ็นร้อยละ 10.38 ระดับ ม.3/ม.ศ.3 หรือเท ียบเท ่า จำนวน 11 รูป/คน 
คิดเป็นร้อยละ 6.01 ระดับ ป.6/ป .7 หรือเทียบเท่า และระดับอนุปริญญาหรือเท ียบเท่า 
(ป.ก.ศ.ส ูง/พ.ม.) ม ีจำนวนระดับละ 8 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 4.37 เท่ากัน ระดับ ป.4
จำนวน 4 รูป ค ิดเป ็นร้อยละ 2.19

ส่วนสถานภาพของนักเร ียนพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี จำแนกตามระดับการ 
ศึกษาสูงส ุดสายสามัญของนักเรียน จากนักเรียน 289 รูป พบว่า น ักเร ียนส่วนใหญ่ม ีการ 
ศึกดษาสูงส ุดสายสามัญระดับ ป.6/ป .7 หรือเทียบเท่า คือมีจำนวน 109 รูป คิดเป็นร้อยละ
37.72 รองลงมาคือ ม.6/ม.ศ.ร หรือเท ียบเท ่า จำนวน 75 รูป คิดเป ็นร้อยละ 25.95 ม.3/
ม.ศ.3 หรือเท ียบเท ่า จำนวน 67 รูป คิดเป็นร้อยละ 23.18 ระดับปริญญาตรี จำนวน 35 รูป 
คิดเป็นร้อยละ 12.11 ระดับ ป.4 และอนุปริญญา จำนวนระดับละ 3 รูป คิดเป ็นร้อยละ 1.04 
เท่ากัน
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ตารางท ี่ 10 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน ครู-อาจารย์ และนักเรียน 
จำแนกตามวุฒ ิส ูงส ุดทางการศึกษาแผนกธรรม

วุฒ ิสูงสุดทางการ ผู้บริหาร ครู-อาจารย์ นักเรียน
ศึกษาแผนกธรรม จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ไม่ได้ร ับการศึกษาทาง 
แผนกธรรม
นักธรรมตรี - - - - 6 2.08
นักธรรมโท - - - - 14 4.84
นักธรรมเอก 18 100.00 183 100.00 269 93.08

รวม 18 100.00 183 100.00 289 100.00

จากตารางที่ 10 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเร ียน ครู-อาจารย์ และ 
นักเรียน จำแนกตามวุฒ ิส ูงส ุดทางการศึกษาแผนกธรรม พบว่า ผู้บริหารทั้ง 18 รูป แล ะค เ- 
อาจารย์ท ั้ง 183 รูป จบการศึกษาสูงส ุดทางแผนกธรรมในระดับนักธรรมเอก คิดเป็นร้อยละ
100.00

ส่วนสถานภาพของนักเร ียนพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี จำแนกตามระดับการ 
ศึกษาสูงส ุดทางพระปริย ัต ิธรรมแผนกธรรม จากนักเรียน 289 รูป พบว่า ส่วนใหญ่มีการ 
ศ ึกษาแผนกธรรมในระดับน ักธรรมเอก คือ มีจำนวน 269 รูป ค ิดเป ็นร้อยละ 93.08 รองลงมา 
คือ น ักธรรมโท จำนวน 14 รูป คิดเป็นร้อยละ 4.84 นักธรรมตรี จำนวน 6 รูป คิดเป็นร้อย 
ละ 2.08 ตามลำดับ และพบว่าไม่ม ีน ักเร ียนรูปใคที่ไม ่ได ้ร ับการศึกษาแผนกธรรม
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ตารางที่ 11 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเร ียน คร ู-อาจารย ์จำแนกตามวุฒ ิส ูงส ุด 
ทางการศึกษาแผนกบาลี และสถานภาพของนักเรียน จำแนกตามระดับการ 
ศึกษาพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลีในปีจจุบ ัน

ระดับการศึกษา 
แผนกบาลี

ผู้บริหาร ครู-อาจารย์ นักเรียน
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ไม่ได้ร ับการศึกษาทางบาลี 2 11.11 - - - -

ประโยค 1-2 - - - - 18 6.23
ธรรม 3 ประโยค - - 8 4.37 30 10.38
ธ ร รม 4 ประโยค 1 5.56 11 6.01 43 14.88
ธรรม 5 ประโยค - - 23 12.57 54 18.68
ธรรม 6 ประโยค 2 11.11 27 14.75 44 15.22
ธรรม 7 ประโยค 6 33.33 72 39.34 50 17.30
ธ ร ร ม 8 ประโยค - 11 6.01 45 15.57
ธ ร รม 9 ประโยค 7 38.89 31 16.94 5 1.73

รวม 18 100.00 183 100.00 289 100.00

จากตารางที่ 11 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน จำแนกตามวุฒ ิส ูงสุด 
ทางการศึกษาแผนกบาลี จากผู้บริหาร 18 รูป พบว่า ผ ู้บริหารส ่วนใหญ่จบการศึกษาแผนก 
บาลี ระดับเปรียญธรรม 9 ประโยค คือ มีจำนวน 7 รูป คิดเป็นร้อยละ 38.89 รองลงมา คือ 
ระด ับ เปร ียญ ธรรม7 ประโยค จำน วน 6 รูป คิดเป็นร้อยละ 33.33 เป ร ียญ ธรรม 6 ประโยค 
จำนวน 2 รูป คิดเป ็นร้อยละ 11.11 เปรียญธรรม 4 ประโยค จำนวน 1 รูป คิดเป็นร้อยละ
5.56 ตามลำดับ และพบว่า ม ีผ ู้บริหารที่ไม ่ได้ร ับการศึกษาแผนกบาลี จำนวน2 รูป คิดเป็น 
ร้อยละ 11.11

ด้านสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามวุฒ ิส ูงส ุดทางการศึกษาแผนกบาลี 
จากครู-อาจารย์ 183 รูป/คน พบว่า ครู-อาจารย์ส ่วนใหญ่ม ีว ุฒ ิส ูงส ุดทางแผนกบาลีระดับ 
เปรียญธรรม 7 ประโยค คือ มีจำนวน 72 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 39.34 รองลงมาคือ ระดับ 
เปรียญธรรม 9 ประโยค จำนวน 31 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 16.94 ระดับเปรียญธรรม 6
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ประโยค จำนวน 27 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 14.75 ระดับเปรียญธรรม 5 ประโยคจำนวน 23 
รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 12.57 ระดับเปรียญธรรม 4 ประโยค และเปรียญธรรม 8 ประโยค มี 
จำนวนระดับละ 11 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 6.01 เท่ากัน ระดับเปรียญธรรม 3 ประโยค 
จำนวน 8 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 4.37

ส่วนสถานภาพของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำแนกตามระดับการ 
ศึกษาพระปริยัตธรรมแผนกบาลีในปีจจุบันของนักเรียน จากนักเรียน 289 รูป พบว่าส่วน 
ใหญ่กำลังศึกษาระดับเปรียญธรรม 5 ประโยค คือมีจำนวน 54 รูป คิดเป็นร้อยละ 18.68 
รองลงมาคือ ระดับเปรียญธรรม 7 ประโยค จำนวน 50 รูป คิดเป็นร้อยละ 17.30 ระดับ 
เปรียญธรรม 8 ประโยค จำนวน 45 รูป คิดเป็นร้อยละ 15.57 ระดับเปรียญธรรม 6
ประโยค จำนวน 44 รูป คิดเป็นร้อยละ 15.22 ระดับเปรียญธรรม 4 ประโยค จำนวน 43 
รูป คิดเป็นร้อยละ 14.88 ระดับเปรียญธรรม 3 ประโยค จำนวน 30 รูป คิดเป็นร้อยละ
10.38 ระดับประโยค 1-2 จำนวน 18 รูป คิดเป็นร้อยละ 6.23 ระดับเปรียญธรรม 9
ประโยค จำนวน 5 รูป คิดเป็นร้อยละ 1.73

2 .2  ส ล า น ภ า พ ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร ส ำ น ัก เร ีย น พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ าอี เป็นข้อมูล 
เกี่ยวกับสถานภาพด้านระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งผู้บริหารสำนักเรียน โดยมีรายละเอียด 
ในตารางต่อไปนี้
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ต า รใงที่ 12 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน จำแนกตามระยะเวลาในการดำรง 
ตำแหน่งผู้บริหารสำนักงาน

ระยะเวลาในการตำรงตำแหน่งผู้บริหารสำนักเรียน จำนวน ร้อยละ
ตํ่ากว่า 5 ปี 6 33.33
5-10 ปี 5 27.78

11-20ปี 4 22.22
21-30ปี 1 5.56
31-40ปี 2 11.11
มากกว่า 40 ปี - -

รวม 18 100.00

จากตารางท่ี 12 แสดงสถานภาพของผู้บริหารสำนักเรียน จำแนกตามระยะ 
เวลาในการดำรงตำแหน่งผู้บริหารสำนักเรียน จากผู้บริหาร 18 รูป พบว่าส่วนใหญ่ดำรง 
ตำแหน่งผู้บริหารสำนักเรียนเป็นระยะเวลาต่ํากว่า 5 ปี มีจำนวน 6 รูป คิดเป็นร้อยละ 
33.33 รองลงมา คือ ดำรงตำแหน่งเป็นระยะเวลา 5-10 ปี จำนวน 5 รูป คิดเป็นร้อยละ 
27.78 ระยะเวลา11-20 ปี จำนวน4 รูป คิดเป็นร้อยละ22.22 ระยะเวลา31-40ปี 
จำนวน 2 รูป คิดเป็นร้อยละ 11.11 และระยะเวลา21-30ปี จำนวน 1 รูป คิดเป็นร้อยละ 5.56 
และพบว่าไมมี่ผู้บริหารท่ีดำรงตำแหน่งเป็นระยะเวลามากกว่า 40 ปี 23

2 3  ส ถ า น ภ า พ ข อ ง ค ร ูอ า จ า ร ย ์พ ร ะ ปริรติธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี เป็นข้อมูลเกี่ยวกับ 
สถานภาพด้านประเภทของครูประจำ/ชั่วคราว การสอนที่สำนักเรียนอื่น  ๆ ระยะเวลาใน 
การสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ค่าตอบแทนที่ได้รับ
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ตารางที่ 13 แสดงสถานภาพของครู-อาจารย์จำแนกตามประเภทของครูประจำและ 
ครูชั่วคราว

ประเภทของครู จำนวน ร้อยละ
ครูประจำ 152 83.06
ครูชั่วคราว 31 16.94

รวม 183 100.00

จากตารางที่ 13 แสดงสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามประเภทของครู 
จากครู-อาจารย์ 183 รูป/คน พบว่าครู-อาจารย์ส่วนใหญ่เป็นครูประจำ คือ มีจำนวน 152 
รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 83.06 และเป็นครูชั่วคราว มีจำนวน 31 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
16.94

ต า ร า ง ท ี่ 14 แสดงสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามสำนักเรียนที่สอน

สอนที่สำนักเรียนอื่น จำนวน ร้อยละ
สอน 31 16.94
ไม่สอน 152 83.06

รวม 183 100.00

จากตารางที่ 14 แสดงสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามสำนักเรียนที่ 
สอนจากครู-อาจารย์183รูป/คนพบว่า ครู-อาจารย์ส่วนใหญ่ไม่สอนที่สำนักเรียนอื่น 
คือ มีจำนวน 152 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 83.06 และสอนที่สำนักเรียนอื่น มีจำนวน 31 
รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 16.94
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ตารางที่ 15 แสดงสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามระยะเวลาในการสอน 
พระปริยัติธรรม

ระยะเวลาในการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำนวน ร้อยละ
ต ํ่ากว ่า5 ปี 103 56.28

5-10 ปี 42 22.95
11-20ปี 34 18.58
21-30ปี 4 2.19
31-40ปี - -

มากกว่า 40 ปี - -

รวม 183 100.00

จากตารางที่ 15 แสดงสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามระยะเวลาในการ 
สอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จากครู-อาจารย์ 183 รูป/คน พบว่า ครู-อาจารย์ส่วนใหญ่ 
สอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีเป็นเวลาตํ่ากว่า 5 ปี คือ มีจำนวน 103 รูป/คน คิดเป็น
ร้อยละ 56.28 รองลงมา คือ ระยะเวลา 5-10ปี จำนวน 42 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 22.95 
ระยะเวลา 11-20 ป ีจ ำน ว น 3 4 รูป/คนคิดเป็นร้อยละ 18.58, ระยะเวลา21-30ปี จำนวน4 
รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 2.19 และไม่พบว่ามีครู-อาจารย์ท่านใดที่สอน เป็นระยะเวลามาก
กว่า 40 ปี



109

ตารางที 16 แสดงสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามค่าตอบแทนที่ได้รับ

ค่าตอบแทนที่ได้รับ จำนวน ร้อยละ
ไม่ได้รับ 11 6.01
ได้รับ โดยได้รับเดือนละประมาณ (172) (93.99)

1-500 บาท 31 16.94
501-1,000บาท 42 22.95

1,001-1,500 บาท 11 6.01
1,501-2,000 บาท 72 39.34
2,001-2,500 บาท 4 2.19

มากกว่า 2,500 บาท 4 2.19
ไม่ระบุค่าตอบแทน 8 4.37

จากตารางที่ 16 แสดงสถานภาพของครู-อาจารย์ จำแนกตามค่าตอบแทนที่ได้ 
รับ จากครู-อาจารย์ 183 รูป/คน พบว่ามีครู-อาจารย์ที่ไม่ได้รับค่าตอบแทนในการสอน 
จำนวน 11 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 6.01 และครู-อาจารย์ที่ได้รับค่าตอบแทน จำนวน 172 รูป/ 
คน คิดเป็นร้อยละ 93.99 โดยครู-อาจารย์ที่ได้รับค่าตอบแทนแยกออกตามจำนวนค่าตอบ 
แทนที่ได้รับในแต่ละเดือน พบว่า ครู-อาจารย์ส่วนใหญ่ได้รับค่าตอบแทนเดือนละประมาณ 
1,501-2,000 บาท ดือ มีจำนวน 72 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 39.34 ของครู-อาจารย์ ที่ได้รับค่า 
ตอบแทนทั้งหมดรองลงมาคือ ได้รับประมาณเดือนละ 501-1,000 บาท จำนวน42 รูป/คน คิด 
เป็นร้อยละ 22.95 เดือนละ 1-500 บาท จำนวน 31 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ16.19 เดือนละ
1,001-1,500 บาท จำนวน 11 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 6.01 เดือนละ 2,001-2,500 บาท และ 
เดือนละมากกว่า 2,500 บาท จำนวนอย่างละ 4 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 2.19 เท่ากัน และมีครู- 
อาจารย์ที่ไม่ระบุค่าตอบแทน จำนวน 8 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 4.37
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2.4 สถานภาพของนักเรียนพระปริยตธรรมแผนกบาลี เป็นข้อมูลเกี่ยวกับ 
สถานภาพด้านประเภทของการบวช สาเหตุของการบวช อาชีพหลักของบิดา-มารดา โดย 
มีรายละเอียดตามตาราง ดังต่อไปนี้

ตารางที่ 17 แสดงสถานภาพของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำแนกตาม 
ประเภทของการบวช

ประเภทของการบวช จำนวน ร้อยละ
พระภิกษุ 131 45.33
สามเณร 158 54.67

รวม 289 100.00

จากตารางที่ 17 แสดงสถานภาพของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จำแนกตามประเภทของการบวช จากนักเรียน 289 รูป พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีสถาน 
ภาพเป็นสามเณร จำนวน 158 รูป คิดเป็นร้อยละ 54.67 และมีสถานภาพเป็นพระภิกษุ 
รองลงมา จำนวน 131 รูป คิดเป็นร้อยละ 45.33



ตารางที 18 แสคงสถานภาพของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำแนกตาม 
สาเหตุของการบวช

สาเหตุของการบวช จำนวน ร้อยละ
เพื่อการศึกษา 131 43.96
ศึกษาพระธรรมวินัย 70 23.49
ศรัทธาในพระพุทธศาสนา 39 13.09
บวชตามประเพณี 26 8.72
หาความสงบ 11 3.69
ทดแทนบุญคุณ 10 3.36
ฐานะยากจน 7 2.35
ถูกบังคับ 3 1.01
แก้บน 1 0.33

รวม 289 100.00

จากตารางที่ 18 แสดงสถานภาพของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จำแนกตามสาเหตุของการบวชจากนักเรียน 289 รูป พบว่า สาเหตุในการบวชของ 
นักเรียนส่วนใหญ่คือ เพื่อการศึกษา จำนวน 131 รูป คิดเป็นร้อยละ 43.96 รองลงมา 
คือ เพื่อศึกษาพระธรรมวินัย จำนวน 70 รูป คิดเป็นร้อยละ 23.49, ศรัทธาในพระพุทธ 
ศาสนา จำนวน 39 รูปคิดเป็นร้อยละ 13.09, บวชตามประเพณี จำนวน 26 รูป คิดเป็น 
ร้อยละ 8.72 บวชเพื่อหาความสงบ จำนวน 11 รูป คิดเป็นร้อยละ 3.69, บวชเพื่อทด 
แทนบุญคุณจำนวน 10 รูป คิดเป็นร้อยละ3.36,บวชเพราะฐานะทางบ้านยากจน 
จำนวน 7 รูป คิดเป็นร้อยละ 2.35 บวชเพราะถูกบังคับ จำนวน 3 รูป คิดเป็นร้อยละ
1.01, บวชเพื่อแก้บน จำนวน 1 รูป คิดเป็นร้อยละ 0.33
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ตารางที่ 19 แสดงสถานภาพของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำแนกตามอาชีพ 
หลักของบิดา-มารดา

อาชพของบดา- บดา มารดา
O O Vมารดา จานวน รอยละ จานวน รอยละ

กสิกร 239 82.70 240 83.04
รับจ้าง 25 8.65 18 6.23
ค้าขาย 16 5.54 20 6.92
รับราชการ 5 1.73 - -

นักธุรกิจ 
แม่บ้าน/พ่อบ้าน

2 0.69 2 0.69
- - 5 1.73

ไม่ระบุ 2 0.69 4 1.38
รวม 289 100.00 289 100.00

จากตารางที่ 19 แสดงสถานภาพของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีจำแนก 
ตามอาชีพหลักของบิดา-มารดา จากนักเรียน 289 รูป พบว่า บิดาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ 
กสิกรรม คือ มีจำนวน 239 รูป คิดเป็นร้อยละ 82.70 รองลงมา คือ อาชีพรับจ้าง จำนวน 25 
รูป คิดเป็นร้อยละ 8.65 ค้าขาย จำนวน 16 รูป คิดเป็นร้อยละ 5.54 รับราชการ จำนวน 5 
รูป คิดเป็นร้อยละ 1.73 นักธุรกิจ จำนวน 2 รูป คิดเป็นร้อยละ 0.69 ตามลำดับ และไม่ระบุว่า 
ประกอบอาชีพใด จำนวน 2 รูป คิดเป็น ร้อยละ 0.69

มารดาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพกสิกรรม คือ มีจำนวน 240 รูป คิดเป็นร้อยละ
83.04 รองลงมาคือ อาชีพค้าขาย จำนวน 20 รูป คิดเป็นร้อยละ 6.92 รับจ้าง จำนวน 18 รูป 
คิดเป็นร้อยละ 6.23 แม่บ้าน จำนวน 5 รูป คิดเป็นร้อยละ 1.73 นักธุรกิจ จำนวน 2 รูป คิด 
เป็นร้อยละ 0.69 และไม่ระบุอาชีพ จำนวน 4 รูป คิดเป็นร้อยละ 1.38
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3.1 สภาพของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีตามความคิดเห็นของ 
ผู้บริหารสำนักเรียน และครู-อาจารย์

เป็นข้อมูลเกี่ยวกับสภาพของการศึกษาด้านเป้าหมายของการศึกษา หลักสูตร 
การบริหารงานด้านการกำหนดโครงการและขั้นตอนการวางแผนการดำเนินงานและการ 
บริหารงานด้านการประสานงาน งบประมาณ สถานที่ บุคลากร (ครู-อาจารย์) กิจกรรมการ 
เรียน การสอน ส่ือ การวัดและการประเมินผล โดยมีรายละเอียดตามตาราง ดังต่อไปนี้

ตารางที่ 20 แสดงเป้าหมายของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี *

ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพของการศึกษาพระปริยติธรรมแผนก
บาลี

เป้าหมายของการศึกษาพระปริยัติ ผ ูบ้ริหาร ครู-อาจารย์
ธรรมแผนกบาลี จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

(N=18) (N=183)
- มีวิชาความรู้บาลีไวยากรณ์เพิ่อสามารถศึกษา 

พระไตรปิฎกได้เข้าใจ
- มีวิชาความรู้เพื่อเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อ

18 100.00 141 77.05

ใน 14 77.78 141 77.05
ระดับที่สูงขึ้น 13 72.22 130 71.04

- เป็นการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 10 55.56 72 39.34
- ประกอบศาสนกิจได้ถูกต้อง
- มีความรู้ความเข้าใจภาษาบาลีในแง่วรรณคดี 15 83.33 99 54.10

และสารัตถธรรมที่มีในคัมภีร์บาลีนั้น  ๆ
- สามารถนำหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ข1 9)ได

4 22.22 15 8.20

หมายเหตุ * ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ
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จากตารางที่ 20 แสดงเป้าหมายของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีตาม
ความคิดเห็นของผู้บริหาร 18รูป พบว่า ผู้บริหารทั้ง 18รูป หรือร้อยละ 100.00 ให้ 
ความเห็นว่า เป้าหมายของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีคือ เพื่อให้มีวิชาความรู้บาลี 
ไวยากรณ์ เพื่อให้สามารถศึกษาพระไตรปิฎกได้เข้าใจ รองลงมา คือ เพื่อให้มีความรู้ความ 
เข้าใจภาษาบาลีในแง่วรรณคดีและสารัตถธรรมที่มีในคัมภีร์นั้น  ๆ จำนวน 15 รูป คิดเป็น 
ร้อยละ 83.33 มีวิชาความรู้เพื่อเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อใ,นระดับสูงขึ้น จำนวน 14 รูป 
คิดเป็นร้อยละ 77.78 เป็นการเผยแผ่พระพุทธศาสนา จำนวน 13 รูป คิดเป็นร้อยละ
72.22, เพื่อประกอบศาสนกิจได้ถูกต้อง จำนวน 10 รูป คิดเป็นร้อยละ 55.56 และเพื่อ 
สามารถนำหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ จำนวน 4 รูป คิดเป็นร้อยละ 22.22 

ด้านเป้าหมายของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีตาม ความคิดเห็น 
ของครู-อาจารย์ 183 รูป พบว่า ครู-อาจารย์ส่วนใหญ่ให้ความเห็นว่า เป้าหมาย ของการ 
ศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี คือ เพื่อให้มีวิชาความรู้บาลีไวยากรณ์ เพื่อสามารถ 
ศึกษาพระไตรปิฎกได้เข้าใจ และให้มีวิชาความรู้เพื่อเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อใน 
ระดับที่สูงขึ้นโดยครู-อาจารย์ให้ความคิดเห็นจำนวนอย่างละ 141 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ
77.05 เท่าดัน รองลงมา คือ เพื่อเป็นการเผยแผ่พระพุทธศาสนาโดย ให้ความคิดเห็น 
จำนวน 130 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 71.04, มีความรู้ความเข้าใจภาษาบาลีในแง่วรรณคดี 
และสารัตถธรรมที่มีใน คัมภีร์บาลีนั้น  ๆ ให้ความคิดเห็นจำนวน 99 รูป/คน คิดเป็นร้อย 
ละ 54.10 เพื่อประกอบ ศาสนกิจได้ถูกต้อง ให้ความคิดเห็นจำนวน 72 รูป/คน คิดเป็น 
ร้อยละ 39.34 และเพื่อสามารถนำหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ ให้ความคิด
เห็นจำนวน 15 รูป/คน คิดเป็น ร้อยละ 8.20
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ตารางที 21 แสดงวัตถุประสงค์ในการจัดต้ังสำนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี *

ผู้บริหาร ครู-อาจารย์
วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสำนักเรียน จำนวน

(N=18)
ร้อยละ จำนวน

(N=183)
ร้อยละ

- เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ยากจนและขาด 
โอกาสทางการศึกษาให้ได้มีโอกาสได้รับการ 
ศึกษาโดยการบวชเรียน 14 77.78 122 66.67

- เพื่อให้พระภิกษุสามเณรได้รับการศึกษาพระ 
ปริยัติธรรมแผนกบาลี 15 83.33 118 64.48

- เพื่อให้พระภิกษุ สามเณรใช้เวลาให้เกิด 
ประโยชน์ 12 66.67 69 37.70

- เพื่อให้พระภิกษุสามเณรได้ศึกษาพระไตรปิฎก 
อย่างลึกซึ้ง 11 61.11 69 37.70

- เพื่อให้พระภิกษุสามเณรมีความรู้ ความเชี่ยว 
ชาญ สามารถแปลภาษาบาลีเป็นภาษาไทยได้ 
อย่างถูกต้องเพื่อประโยชน์ในการเผยแผ่พระ 
พุทธศาสนา 18 100.00 153 83.60

- เพื่อให้พระภิกษุสามเณรมีที่เรียนไม่ต้องเดินทาง 
ไปเรียนที่สำนักเรียนอื่น 3 16.67 31 16.94

หมายเหตุ * ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ
จากตารางที่ 21 แสดงวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสำนักเรียนพระปริยัติ 

ธรรมแผนกบาลี ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร 18 รูป พบว่า ผู้บริหารทั้ง 18 รูป หรือ 
ร้อยละ 100.00ให้ความเห็นว่าวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสำนักเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกบาลี คือ เพื่อให้ พระภิกษุสามเณรมีความรู้ ความเชี่ยวชาญ สามารถแปลภาษา 
บาลีเป็นภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง เพื่อประโยชน์ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา รองลง 
มา คือ เพื่อให้พระภิกษุสามเณรได้รับการ ศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี มีจำนวน 15 
รูป คิดเป็นร้อยละ 83.33, เพื่อช่วยเหลือ ประชาชนที่ยากจนและขาดโอกาสทางการ

าร
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ศึกษาให้ได้มีโอกาสได้รับการศึกษาโดยการบวชเรียน จำนวน 14 รูป คิดเป็นร้อยละ 
77.78, เพื่อให้พระภิกษุสามเณรไซ้เวลาให้เกิดประโยชน์ จำนวน 12 รูป คิดเป็นร้อยละ 
66.67, เพื่อให้พระภิกษุสามเณรได้ศึกษาพระไตรปิฎกอย่าง ลึกซึ้ง จำนวน 11 รูป คิด 
เป็นร้อยละ 61.11 และเพื่อให้พระภิกษุสามเณรมีที่เรียนไม่ต้อง เดินทางไปเรียนที่ 
สำนักเรียนอื่น จำนวน 3 รูป คิดเป็นร้อยละ 16.67 ตามลำดับ

ด้านวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสำนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ตาม 
ความคิดเห็นของครู-อาจารย์ จำนวน 183 รูป/คน พบว่า ครู-อาจารย์ส่วนใหญ่ ให้ความ 
คิดเห็นว่า วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งสำนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี คือ เพื่อให้ 
พระภิกษุสามเณรมีความรู้ ความเชี่ยวชาญ สามารถแปลภาษาบาลีเป็นภาษาไทยได้ 
อย่างถูกต้องเพื่อประโยชน์ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา คือ จำนวน 150 รูป/คน คิด 
เป็นร้อยละ 83.60 รองลงมา คือ เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ยากจนและขาดโอกาสทาง 
การศึกษาให้ได้มีโอกาสได้รับ การศึกษาโดยการบวชเรียน จำนวน 122 รูป คิดเป็นร้อย 
ละ 66.67, เพื่อให้พระภิกษุสามเณร ได้รับการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำนวน 
118 รูป คิดเป็นร้อยละ 64.48, เพื่อให้พระภิกษุสามเณรใช้เวลาให้เกิดประโยชน์และเพื่อ 
ให้พระภิกษุสามเณร•ได้ศึกษาพระไตรปิฎกอย่างลึกซึ้ง มีจำนวนอย่างละ 69 รูป คิดเป็น 
ร้อยละ 37.70 เท่ากัน และเพื่อให้พระภิกษุสามเณรมีที่เรียนไม่ต้องเดินทางไปเรียนที่ 
สำนักเรียนอื่น จำนวน 31 รูป คิดเป็นร้อยละ 16.94 ตามลำดับ

1
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ตารางที่ 22 แสดงสภาพของหลักสูตรพระปริยัติธรรมแผนกบาลี *

สภาพของหลักสูตร ผู้บริหาร ครู-อาจารย์
จำนวน
(N=18)

ร้อยละ จำนวน
(N=183)

ร้อยละ

- เหมาะสมและครอบคลุมเป้าหมาย 
ของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก 
บาลี 13 72.22 61 33.33
- เนื้อหามากเกินไป 4 22.22 23 12.57
- เนื้อหาซาช้อน 2 11.11 15 8.20
- เนื้อหาไม่ทันสมัยไม่สอดคล้องกับ 
สังคมยุคโลกาภิวัฒน์ 2 11.11 76 41.53
- เนื้อหาน้อยเกินไป 2 11.11 8 4.37
- เนื้อหายังไม่เหมาะสมกับผู้เรียน 3 16.67 23 12.57
หมายเหตุ * ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ

จากตารางที่ 22 แสดงสภาพของหลักสูตรพระปริยัติธรรมแผนกบาลีตาม 
ความคิดเห็นของผู้บริหาร จำนวน 18 รูป พบว่า ผู้บริหารส่วนใหญ่ให้ความเห็นว่า หลัก 
สูตรมีความเหมาะสมและครอบคลุมเป้าหมายของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
คือ มีจำนวน 13 รูป คิดเป็นร้อยละ 72.22 รองลงมา คือ หลักสูตรมีเนื้อหามากเกินไป 
จำนวน 4 รูป คิดเป็นร้อยละ 22.22, หลักสูตรมีเนื้อหายังไม่เหมาะสมกับผู้เรียน จำนวน 
3 รูป คิดเป็นร้อยละ 16.67, หลักสูตรมีเนื้อหาชาช้อน, หลักสูตรมีเนื้อหาไม่ทันสมัยไม่ 
สอดคล้องกับสังคมยุคโลกาภิวัฒน์ และหลักสูตรมีเนื้อหาน้อยเกินไป มีจำนวนอย่างละ 
2 รูปคิดเป็นร้อยละ 11.11

ด้านสภาพของหลักสูตรพระปริยัติธรรมแผนกบาลีตามความคิดเห็นของครู- 
อาจารย์ จำนวน 183 รูป/คน พบว่า ครู-อาจารย์ส่วนใหญ่ให้ความเห็นว่า หลักสูตรมี 
เนื้อหาไม่ทันสมัยไม่สอดคล้องกับสังคมยุคโลกาภิวัฒน้ มีจำนวน 76 รูป/คน คิดเป็น 
ร้อยละ 41.53 รองลงมา คือ หลักสูตรมีความเหมาะสมและครอบคลุมเป้าหมายของการ
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ศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำนวน 61 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 33.33, หลักสูตรมี 
เนื้อหามากเกินไป และหลักสูตรมีเนื้อหายังไม่เหมาะสมกับผู้เรียน จำนวนอย่างละ 
23รูป/คน คิดเป็น ร้อยละ 12.57 เท่ากัน, หลักสูตรมีเนื้อหาซาช้อน จำนวน 15 รูป/คน 
คิดเป็นร้อยละ 8.20 และหลักสูตรมีเนื้อหาน้อยเกินไป จำนวน 8 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
4.37 ตามลำดับ
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ตารางที่ 23 แสดงการกำหนดโดรงการและข้ันตอนการวางแผนการดำเนินงาน

การกำหนดโครงการและขั้นตอน 
การวางแผนการดำเนินงาน

ผู้บริหาร ครู-อาจารย์
จำนวน
(N=18)

ร้อยละ จำนวน
(N=183)

ร้อยละ

- มีการกำหนดไว้ช ัดเจน 13 72.22 95 51.91
- ม ีการกำหนดไว้ช ัดเจนแต่ขาด
บุคลากรที่จะดำเน ินงาน 3 16.67 42 22.95
- ม ีการกำหนดแต่ไม่ช ัดเจน 2 11.11 46 25.14
- ไม่มี - - - -

รวม 18 100.00 183 100.00

จากตารางที่ 23 แสดงการกำหนดโครงการและขั้นตอนการวางแผนการ 
ดำเน ินงานตามความคิดเห ็นของผู้บริหาร จำนวน 18 รูป พบว่า ผ ู้บริหารส่วนใหญ่เห ็น 
ว ่าการกำหนดโครงการและขั้นดอนการวางแผนการดำเน ินงานมีการกำหนดไว้ช ัดเจน 
คือ มีจำนวน 13 รูป คิดเป ็นร้อยละ 72.22 รองลงมา คือ ม ีการกำหนดไว้ช ัดเจนแต่ขาด 
บุคลากรที่จะดำเน ินงาน จำนวน 3 รูป คิดเป็นร้อยละ 16.67 และมีแต่กำหนดไม่ช ัดเจน 
จำน วน 2 ร ูปค ิดเป ็นร ้อยละ 11.11ตามลำดับ

ด้านการกำหนดโครงการและขั้นตอนการวางแผนการ ดำเน ินงานตามความ 
ค ิดเห ็นของครู-อาจารย์ จำนวน 183 รูป/คน พบว่า ครู-อาจารย์ ส ่วนใหญ่เห ็นว่า สำนัก 
เร ียนมีการกำหนดโครงการและขั้นตอนการวางแผนการดำเน ินงาน ไว้ชัดเจน คือ เห็น 
ด้วยจำนวน 95 รูป/คน คิดเป ็นร้อยละ 51.91 รองลงมา คือ เห ็นว่ามี การกำหนโครงการ 
และขั้นตอนการวางแผนการดำเน ินงาน แต่กำหนดไม่ชัดเจน จำนวน 46 รูป/คน คิด 
เป็นร้อยละ 25.14 และมีการกำหนดไว้ช ัดเจนแต่ขาดบุคลากรที่จะดำเน ินงาน จำนวน 
42 รูป/คน คิดเป ็นร้อยละ 22.95 ตามลำดับ
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ตารางท ี่ 24 แสดงการประสานงานระหว่างสำน ักเรียนพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลีก ับ 

หน่วยงาน/บ ุคลต่าง  ๆ เพ ื่อการจัดการศึกษา *

การประสานงานด้าน มีการปร ะสาน ไม่ม ีการประสาน
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

- การอบรมครู 13 72.22 5 27.78
- การสรรหาบุคลากร ครู/อาจารย์ 12 66.67 6 33.33
- การสอนวิชาต่าง ๆ 8 44.44 10 55.56
- กาาจัดหาวัสดุประกอบการเร ียน

การสอน 8 44.44 10 55.56
- การจัดหาครุภ ัณฑ ์ 8 44.44 10 55.56
- การจัดหางบประมาณ 13 72.22 5 27.78
- การขอคำปรึกษาหารือในการ

จัดการเรียนการสอน ; 11 64.11 7 38.89

หมายเหตุ * ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ
จากตารางที่ 24 แสดงการประสานงานระหว่างสำนักเรียนพระปริย ัต ิธรรม

แผนกบาลีก ับหน่วยงาน/บ ุคคลต่าง  ๆ เพ ื่อการจัดการศึกษาตามความคิดเห ็นของผู้ 
บริหาร จำนวน 18 รูป พบว่า ผ ู้บริหารส่วนใหญ่ตอบว่า ม ีการประสานงานกันมากที่ส ุด 
คือ ด ้านการอบรมครู และด้านการจัดหางบประมาณ คือ ม ีจำนวนอย่างละ 13 รูป คิด 
เป ็นร้อยละ 72.22 เท ่ากัน รองลงมา คือ การประสานงานด้านการสรรหาบุคลากรครู- 
อาจารย์ จำนวน 12 รูป คิดเป็น ร้อยละ 66.67, การประสานงานด้านการขอคำปรึกษา 
หารือในการจัดการเรียนการสอน มีจำนวน 11 รูป คิดเป็นร้อยละ 61.11, การประสาน 
งานด้านการสอนวิชาต่าง ๆ, ด้านการ จัดหาวัสดุประกอบการเรียนการสอน และด้าน 
การจัดหาครุภ ัณฑ ์ ม ีจำนวนอย่างละ 8 รูป คิดเป็น ร้อยละ 44.44 เท่ากัน ตามลำดับ

วก
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ตารางที่ 2 5  แสดงความเพียงพอของงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน

ความเพ ียงพอของงบประมาณที่ใช ้ในการดำเน ินงาน ผู้บริหาร
จำนวน ร้อยละ

- เพียงพอ 8 44.44
- ไม่เพียงพอ 10 55.56

รวม 18 100.00

จากตารางที่ 25 แสดงความเพ ียงพอของงบประมาณที่ใช ้ในการดำเน ิน 
งาน ตามความคิดเห ็นของผู้บริหาร จำนวน 18 รูป พบว่า ผ ู้บริหารส ่วนใหญ่เห ็นว่า งบ 
ประมาณ มีไม ่เพ ียงพอที่จะใช ้ในการดำเน ินงาน คือ มีจำนวน 10 รูป คิดเป็นร้อยละ
55.56 ส่วน ผู้บริหารที่เห ็นว่า งบประมาณมีเพ ียงพอ จำนวน 8 รูป คิดเป็นร้อยละ 44.44
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ตใรางท่ี 26 แสดงแหล่งที่มาของงบประมาณที่นำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน *

ผู้บริหาร
แหล่งท ี่มาของงบประมาณ จำนวน 

(N =  18)
ร้อยละ

- เง ินบำรุงการศึกษาหรือค่าธรรมเน ียมการเร ียน 1 5.56
- การบริจาคของประชาชน 14 77.78
- เง ินสนับสนุนจากกรมการศาสนา 18 100.00
- เง ินกองท ุนหรือม ูลน ิธ ิของเอกชนหรือสมาคม 

การกุศลอุปถัมภ์ 1 5.56
- เง ินจากดอกผลมูลน ิธ ิเพ ื่อการศึกษาของสำน ักเรียน 13 72.22

หมายเหตุ * ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ
จากตารางที่ 26 แสดงจำนวนสำนักเร ียนพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี

จำแนกตามแหล่งท ี่มาของงบประมาณที่นำมาใช ้ในการกำหนดการเรียนการสอนตาม 
ความคิดเห ็นของผู้บริหาร จำนวน 18 รูป พบว่า ผู้บริหารทั้ง 18 รูป หรือร้อยละ 100.00 
ส ่วนใหญ่ได้งบประมาณมาจาก กรมการศาสนา รองลงมา คือ ได้งบประมาณจากการ 
บริจาคของประชาชน จำนวน 14 รูป คิดเป็นร้อยละ 77.78, ได้จากเงินดอกผลมูลน ิธ ิเพ ื่อ 
การศึกษาของสำนักเรียน จำนวน 13 รูป คิดเป็นร้อยละ 72.22, ได้จากเงินบำรุงการ 
ศ ึกษาหรือค ่าธรรมเน ียมการเร ียน และได้จาก เงินกองทุน หรือม ูลน ิธ ิของเอกชน หรือ 
การกุศลอุปถัมภ์ จำนวนอย่างละ 1 รูป คิดเป็นร้อยละ 5.56 เท่าถัน ตามลำดับ



ต า ร า ง ท ี 27 แ ส ด ง ป ร ะ เภ ท ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ข อ ง ส ำ น ัก เร ีย น

ป ร ะ เภ ท ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ข อ ง ส ำ น ัก เร ีย น ผ ู้บ ร ิห าร

จ ำน ว น

(N  =  18)

ร ้อ ย ล ะ

- ค ่า น ิต ย ภ ัต ส ำ ห ร ับ ค ร ูพ ร ะ 18 100.00

- ค ่า อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น 18 100.00

- ค ่า ก ่อ ส ร ้า ง อ าค าร เร ีย น 6 33.33

- ค ่า จ ้า ง ค ร ูฆ ร าว า ส 1 5.56

- ค ่า ส า ธ า ร ณ ูป โ ภ ค 12 66.67

- ค ่า อ า ห า ร ส ำ ห ร ับ น ัก เร ีย น 4 22.22

- ร า ง ว ัล แ ด ่น ัก เร ีย น ท ี่ส อ บ ผ ่า น แ ล ะ เร ีย น ด ี 4 22.22

ห ม า ย เห ต ุ *  ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 27 แ ส ด ง ป ร ะ เภ ท ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ข อ ง ส ำ น ัก เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น  

ข อ ง  ผ ู้บ ร ิห าร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ท ั้ง  18 ร ูป  ห ร ือ ร ้อ ย ล ะ  100.00 ร ะ ห ว ่า ง  

ป ร ะ เภ ท ข อ ง ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ท ี่จ ะ ต ้อ ง จ ่า ย  ค ือ  ค ่า น ิต ย ภ ัต ส ำ ห ร ับ ค ร ูพ ร ะ แ ล ะ ค ่า อ ุป ก ร ณ ์ก า ร  

เร ีย น ก า ร ส อ น  ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  ต ้อ ง จ ่า ย ค ่า ส า ธ า ร ณ ูป โ ภ ค  จ ำน ว น  12 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  

66.67, จ ่า ย ค ่า ก ่อ ส ร ้า ง อ า ค า ร เร ีย น  จ ำ น ว น  6 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  33.33, จ ่า ย ค ่าอ าห าร  

ส ำ ห ร ับ น ัก เร ีย น  แ ล ะ จ ่า ย ค ่า ร า ง ว ัล แ ด ่น ัก เร ีย น ท ี่ส อ บ ผ ่า น แ ล ะ เร ีย น ด ี จ ำ น ว น อ ย ่า ง ล ะ  4 

ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  22.22 เท ่าก ัน , จ ่า ย ค ่า จ ้า ง ค ร ูฆ ร า ว า ส  จ ำ น ว น  1 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  5.56 

ต า ม ล ำ ด ับ
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ตารางที่ 28 แสดงการวางแผนการใช้จ่ายของสำนักเรียน

ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ใ ช ้จ ่า ย ข อ ง ส ำ น ัก เร ีย น ผ ู้บ ร ิห าร

จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ

ว า ง แ ผ น ไ ว ้ช ัด เจ น 10 55.56

ไ ม ่ไ ด ้ม ีก า ร ว า ง แ ผ น ไ ว ้ 3 16.67

ว า ง แ ผ น ไ ว ้ไ ม ่ช ัด เจ น 5 27.78

ร ว ม 18 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 28 แ ส ด ง ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ใ ช ้จ ่า ย ข อ ง ส ำ น ัก เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด  

เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า ส ำ น ัก เร ีย น ม ี 

ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ใ ช ้จ ่า ย ไ ว ้ช ัด เจ น  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  10 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  55.56 ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  

ว า ง แ ผ น ไ ว ้ไ ม ่ช ัด เจ น  จ ำ น ว น  5 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  27.78 แ ล ะ ไ ม ่ไ ด ้ม ีก า ร ว า ง แ ผ น ไ ว ้ 

จ ำ น ว น  3 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  16.67 ต า ม ล ำ ด ับ
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ตารางที่ 29 แสดงสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินการเรียนการสอน *

ส ถ า น ท ี่ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร เร ีย น  

ก า ร ส อ น

ผ ู้บ ร ิห าร ค ร ูอ าจ า ร ย ์

จ ำน ว น

( N =  18)

ร ้อ ย ล ะ จ ำ น ว น  

( N =  183)

ร ้อ ย ล ะ

- อ า ค า ร เร ีย น พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม 17 94.44 164 89.62

- ว ิห า ร ค ต ร อ บ อ ง ค ์พ ร ะ เจ ด ีย ์ - - - -

- ศ า ล าก าร เป ร ีย ญ 2 11.11 46 25.14

- ก ุฎ ิพ ร ะ 1 5.56 11 6.01

ห ม า ย เห ต ุ *  ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 29 แ ส ด ง ส ถ า น ท ี่ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม  

ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ต อ บ ว ่า ใ ช ้อ า ค า ร  

เร ีย น พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม เป ็น ส ถ า น ท ี่ใ น ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  17 ร ูป  

ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  94.44 ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  ใ ช ้ศ าล าก า ร เร ีย น  จ ำ น ว น  2 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  11.11 

แ ล ะ ใ ช ้ก ุฎ ิพ ร ะ  จ ำ น ว น  1 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  5.56 ต า ม ล ำ ด ับ

ด ้า น ส ถ า น ท ี่ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ค ว า ม  ค ิด เห ็น 'ข อ งค ร ู-  

อ า จ า ร ย ์ จ ำ น ว น  183 ร ูป /ค น  พ บ ว ่า  ค ร ู- อ า จ า ร ย ์ส ่ว น ใ ห ญ ่ต อ บ ว ่า  ใช ้อ าค าร  เร ีย น พ ร ะ  

ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม เป ็น ส ถ า น ท ี่ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  163 ร ูป /ค น  

ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  89.62 ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  ใ ช ้ศ า ล า ก า ร เป ร ีย ญ  จ ำน ว น  46 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย  

ล ะ  2 5 .1 4 แ ล ะ ใ ช ้ก ุฎ ิพ ร ะ  จ ำ น ว น  11 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  6.01 ต า ม ล ำ ด ับ
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ตาร ใ ง ท ี่ 30 แ ส ด ง ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง ส ถ า น ท ี่เร ีย น

ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง ส ถ า น ท ี่เร ีย น ผ ู้บ ร ิห าร ค ร ู-อ า จ า ร ย ์

จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ

เพ ีย งพ อ 16 88.89 152 83.06

ไ ม ่เพ ีย งพ อ 2 11.11 31 16.94

รวม 18 100.00 183 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 30 แ ส ด ง ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง ส ถ า น ท ี่เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง  

ผ ู้บ ร ิห าร  จ ำ น ว น  18 ส ำ น ัก  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า  ส ำ น ัก เร ีย น ม ีส ถ า น  

ท ี่เร ีย น  เพ ีย งพ อ  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  16 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  88.89 แ ล ะ ส ำ น ัก เร ีย น ท ี่ม ีส ถ า น ท ี่ 

เร ีย น ไ ม ่เพ ีย งพ อ  ม ีจ ำ น ว น  2 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  11.11

ด ้า น ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง ส ถ า น ท ี่เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง  ค ร ู-อ าจ า ร ย ์ 

จ ำน ว น  183 ร ูป /ค น  พ บ ว ่า  ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า  ส ำ น ัก เร ีย น  ม ีส ถ า น ท ี่ 

เร ีย น เพ ีย งพ อ  ม ีจ ำ น ว น  152 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  83.06 แ ล ะ ส ่ว น น ้อ ย ท ี่เห ็น ว ่า  ส ำ น ัก  

เร ีย น ท ี่ม ีส ถ า น ท ี่เร ีย น ไ ม ่เพ ีย ง พ อ  เห ็น ด ้ว ย จ ำ น ว น  31 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  16.94
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ตารางที่ 31 แสดงความเหมาะสมของสถานที่เรียน

ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ข อ ง ส ถ า น ท ี่เร ีย น ผ ู้บ ร ิห าร ค ร ูอ าจ า ร ย ์

จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ

เห ม ะ ส ม 14 77.78 152 83.06

ไ ม ่เห ม า ะ ส ม 4 22.22 31 16.94

รวม 18 100.00 183 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 31 แ ส ด ง ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ข อ ง ส ถ า น ท ี่เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น  

ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า  ส ำ น ัก เร ีย น ม ี 

ส ถ า น ท ี่เร ีย น  เห ม า ะ ส ม  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  14 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  77.78 แ ล ะ ส ำ น ัก เร ีย น ท ี่ 

ส ถ า น ท ี่เ ร ีย น ไ ม ่ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม  จ ำ น ว น  4 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  22.22

ด ้า น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ข อ ง ส ถ า น ท ี่เร ีย น  ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ 

เห ม า ะ ส ม  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  152 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  83.06 แ ล ะ ส ่ว น น ้อ ย ท ี่เห ็น ว ่า  ส ถ า น  

ท ี่เร ีย น ไ ม ่ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม  เห ็น ด ้ว ย ม ีจ ำ น ว น  31 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  16.94
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ต า ร ใ ง ท ี่ 32 แ ส ด ง ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง บ ุค ล า ก ร  (ค ร ู-อ าจ าร ย ์)

ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง บ ุค ล า ก ร  (ค ร ู-อ าจ าร ย ์) ผ ู้บ ร ิห าร

O ฯ)
จ ำน ว น ร อ ย ล ะ

เพ ีย งพ อ 17 94.44

ไ ม ่เพ ีย งพ อ 1 5.56

รวม 18 100.00

จ า ก ต า ร า ง ท ี่ 32 แ ส ด ง ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง บ ุค ล า ก ร  (ค ร ู-อ าจ าร ย ์)  ต าม ค ว าม  

ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า  ส ำ น ัก  

เร ีย น ม ีบ ุค ล า ก ร  (ค ร ู-อ า จ า ร ย ์)  เพ ีย งพ อ  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  17 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  94.44 แ ล ะ  

ส ำ น ัก เร ีย น ท ี่ม ีบ ุค ล า ก ร  (ค ร ู-อ า จ า ร ย ์)  ไ ม ่เพ ีย งพ อ  ม ีจ ำ น ว น  1 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  5.56

I
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ต า ร า ง ท ี่ 33 แ ส ด ง ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ 

ใ น ส ำ น ัก เร ีย น

ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  

ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์

ผ ู้บ ร ิห าร ค ร ู-อ าจ า ร ย ์

จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ

- ไ ม ่ม ีส ่ว น ร ่ว ม - - 38 20.77

- ม ีส ่ว น ร ่ว ม 18 100.00 145 79.23

รวม 18 100.00 183 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 33 แ ส ด ง ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  

ข อ ง  ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ใ น ส ำ น ัก เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้ 

บ ร ิห า ร ใ ห ้ ค ว า ม เห ็น ว ่า  ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ท ั้ง  

18 ร ูป  ค ิด เป ็น  ร ้อ ย ล ะ  100.00

ด ้า น ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ก จ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ข อ ง  ค ร ู-อ าจ า ร ย ์ใน  

ส ำ น ัก เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ู- อ า จ า ร ย ์ จ ำ น ว น  183ร ูป /ค น  พ บ ว ่า ค ร ู- อ า จ า ร ย ์ 

ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ต อ บ ว ่า  ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  145 

ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  79.23 แ ล ะ ส ่ว น น ้อ ย ท ี่ต อ บ ว ่า  ไ ม ่ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  

ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ม ีจ ำ น ว น  38 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  20.77
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ตารางที่ 34 แสดงกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครู-อาจารย์มีส่วนร่วม *

กิจกรรมการเรียนการสอน ผู้บริหาร ครูอาจารย์
ที่ครู-อาจารย์มีส่วนร่วม จำนวน ร้อยละ จำนวน 

(N = 145)
ร้อยละ

- การกำหนดจุดประสงค์ราย 
วิชา 7 38.89 42 22.95
- ทำแผนปฏิบ ัต ิการสอนราย 
วิชา 10 55.56 46 25.14
- ทำข้อสอบร่วมรายวิชาในสำนัก 
เรียน 10 55.56 76 41.53
- ประชุมปรึกษาหารือกำหนดวิธ ี 

การเร ียนการสอนและการวัดผล 18 100.00 76 41.53

ห ม า ย เห ต ุ *  ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 34 แ ส ด ง ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ท ี่ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ม ีส ่ว น ร ่ว ม  

ต าม  ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  จาก  18 ส ำ น ัก เร ีย น  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ใ ห ้ 

ค ว า ม เห ็น ว ่า  ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร ป ร ะ ช ุม ป ร ึก ษ า ห า ร ือ ก ำ ห น ด ว ิธ ีก า ร เร ีย น ก า ร  

ส อ น แ ล ะ ก า ร ว ัค ผ ล ท ั้ง  18 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  100.00 ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใน ก าร ท ำ  

แ ผ น ป ฏ ิบ ัต ิก า ร ส อ น ร า ย ว ิช า  แ ล ะ ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร ท ำ ข ้อ ส อ บ ร ่ว ม ร า ย ว ิช า ใ น ส ำ น ัก เร ีย น  

ม ีจ ำ น ว น อ ย ่า ง ล ะ  1 0 ร ูป ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  55 .56 เท ่าก ัน , ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร ก ำ ห น ด จ ุด  

ป ร ะ ส ง ค ์ร า ย ว ิช า  จ ำ น ว น  7 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  38.89 ต า ม ล ำ ด ับ

ด ้า น ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ท ี่ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ม ีส ่ว น ร ่ว ม ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น  

ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ จ ำ น ว น  145 ร ูป /ค น  พ บ ว ่า  ค ร ู- อ า จ า ร ย ์ส ่ว น ใ ห ญ ่ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น  

ก า ร ท ำ ข ้อ ส อ บ ร ่ว ม ร า ย ว ิช า ใ น ส ำ น ัก เร ีย น  แ ล ะ ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร ป ร ะ ช ุม ป ร ึก ษ า ห า ร ือ  

ก ำ ห น ด ว ิธ ีก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น แ ล ะ ก า ร ว ัด ผ ล โ ด ย ม ีจ ำ น ว น ผ ู้ต อ บ อ ย ่า ง ล ะ  76 ร ูป /ค น  ค ิด  

เป ็น ร ้อ ย ล ะ  41.53 เท ่าก ัน  ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร ท ำ แ ผ น ป ฏ ิบ ัต ิก า ร ส อ น ร า ย  

ว ิช า  จ ำ น ว น  46 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  25.14 แ ล ะ ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร ก ำ ห น ด จ ุด ป ร ะ ส ง ค ์ 

ร าย ว ิช า  จ ำน ว น  42 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  22.95 ต า ม ล ำ ด ับ
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ตารางที่ 35 แสดงการได้รับการอบรมในเรื่องการจัดการเรียนการสอนของครู-อาจารย์

ก า ร ไ ด ้ร ับ ก า ร อ บ ร ม ใ น ก า ร จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ

- ไ ม ่ไ ด ้ร ับ ก า ร อ บ ร ม 122 66.67

- ไ ด ้ร ับ ก า ร อ บ ร ม 61 33.33

ร ว ม 183 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 35 แ ส ด ง ก า ร ไ ด ้ร ับ ก า ร อ บ ร ม ใ น เร ื่อ ง ก า ร จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  

ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ จ ำ น ว น  183 ร ูป /ค น  พ บ ว ่า  ค ร ู- อ า จ า ร ย ์ส ่ว น ใ ห ญ ่ต อ บ ว ่า  ไ ม ่ไ ด ้ร ับ ก า ร อ บ  

รม  ใ น เร ื่อ ง ก า ร จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  122 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  66.67 ส ่ว น  

ค ร ู-  อ า จ า ร ย ์ท ี่ไ ด ้ร ับ ก า ร อ บ ร ม ใ น ก า ร จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ม ีจ ำ น ว น  61 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น  

ร ้อ ย ล ะ  33.33
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ต ใ ร ใ ง ท ี่ 36 แ ส ด ง ก า ร ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ือ จ า ก ห น ่ว ย ง า น อ ื่น

ก า ร ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ือ จ า ก ห น ่ว ย ง า น อ ื่น ผ ู้บ ร ิห าร

จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ

- ไ ม ่ไ ด ้ร ับ 10 55.56

- ไ ด ้ร ับ 8 44.44

รวม 18 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 36 แ ส ด ง ก า ร ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ือ จ า ก ห น ่ว ย ง า น อ ื่น ต า ม  

ค ว าม  ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ต อ บ ว ่า  ไ ม ่ไ ด ้ร ับ  

ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ือ  จ า ก ห น ่ว ย ง า น อ ื่น  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  10 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  55.56 แ ล ะ ส ำ น ัก  

เร ีย น ท ี่ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ือ จ า ก ห น ่ว ย ง า น อ ื่น  ม ีจ ำ น ว น  8 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  44.44
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ต า ร า ง ท ี่ 37 แ ส ด ง ก า ร ส ่ง เส ร ิม ใ ห ้ม ีก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น เพ ิ่ม เต ิม ข อ ง ผ ู้ 

บ ร ิห า ร *

เร ื่อ ง ท ี่ม ีก า ร ส ่ง เส ร ิม เพ ิ่ม เต ิม ผ ู้บ ร ิห าร

จ ำ น ว น  

(N  =  18)

ร ้อ ย ล ะ

- จ ัด ใ ห ้ม ีก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น น อ ก เว ล า เร ีย น 9 50.00

- ใ ห ้ม ีเว ล า เร ีย น ว ิช า ท า ง บ า ล ีแ ล ะ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ

ศ า ส น ก ิจ ใ ห ้ม า ก ข ึ้น 10 55.56

- ข อ ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ือ จ า ก ห น ่ว ย ง า น อ ื่น ใ น ก า ร จ ัด ก า ร

เร ีย น ก า ร ส อ น  เช ่น  ข อ ว ิท ย า ก ร ท า ง ด ้า น บ า ล ี 1 5.56

- จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ห ล ัก ส ูต ร ภ า ค พ ิเศ ษ  15 ว ัน

ก ่อ น ส อ บ บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง 17 94.44

ห ม า ย เห ต ุ *  ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 37 แ ส ด ง ก า ร ส ่ง เส ร ิม ใ ห ้ม ีก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  

เพ ิ่ม เต ิม ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ต อ บ ว ่า  ใ ห ้ก า ร ส ่ง เส ร ิม ใ น เร ื่อ ง  

การ  จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ห ล ัก ส ูต ร ภ า ค พ ิเศ ษ  15 ว ัน  ก ่อ น ส อ บ บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง  ค ือ  ม ี 

จ ำ น ว น  17 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  94.44 ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  ส ่ง เส ร ิม ใ ห ้ม ีเว ล า เร ีย น ว ิช า ท า ง บ า ล ี 

แ ล ะ ก า ร ป ฎ ิบ ัต ิศ า ส น ก ิจ ใ ห ้ม า ก ข ึ้น  ม ีจ ำ น ว น  10 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  55.56, ส ่ง เส ร ิม ใ ห ้ม ี 

ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น น อ ก เว ล า เร ีย น  จ ำ น ว น  9 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  50.00 แ ล ะ ข อ ค ว า ม ช ่ว ย  

เห ล ือ จ า ก ห น ่ว ย ง า น อ ื่น  ใ น ก า ร จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  เช ่น  ข อ ว ิท ย า ก ร ท า ง ด ้า น บ า ล ี มี 

จ ำ น ว น  1 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  5.56 ต า ม ล ำ ด ับ
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ตารางที่ 38 แสดงความเพียงพอของสื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน

ความเพียงพอของสื่อที่ใช้ ผู้บริหาร ครูอาจารย์
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

- เพียงพอ 4 22.22 84 45.90
- ไม่เพียงพอ 14 77.78 99 54.10

ไม่มีการใช้ส ื่อ - - - -

รวม 18 100.00 183 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 38 แ ส ด ง ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง ส ื่อ ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม  

ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า  ส ื่อ ท ี่ 

ใ ช ้ใ น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ีไ ม ่เพ ีย ง พ อ  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  14 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  77.78 ส ่ว น ผ ู้ 

บ ร ิห า ร ท ี่เห ็น ว ่า ส ื่อ ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ีเพ ีย ง พ อ  ม ีจ ำ น ว น  4 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  

22.22

ด ้า น ค ว า ม เพ ีย ง พ อ ข อ ง ส ื่อ ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ค ว า ม  ค ิด เห ็น ข อ ง  

ค ร ู-อ าจ า ร ย ์ จ ำ น ว น  183 ร ูป /ค น  พ บ ว ่า  ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า  ส ื่อ ท ี่ใ ช ้ใ น  

ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ีไ ม ่เพ ีย ง พ อ  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  99 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  54.10 ส ่ว น ค ร ู-  

อ า จ า ร ย ์ท ี่เห ็น ว ่า ส ื่อ ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ีเพ ีย ง พ อ  ม ีจ ำ น ว น  84 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย  

ล ะ  45.90
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ต า ร า ง ท ี่ 39 แ ส ด ง ก า ร ก ำ ห น ด ใ ห ้ม ีก า ร ว ัด แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ข อ ง  

ส ำ น ัก เร ีย น

ก าร ก ำห น ด ให ้ม ีก าร ว ัด แ ล ะก าร ป ร ะ เม ิน ผ ู้บ ร ิห าร ค ร ูอ าจ า ร ย ์

ผ ล ก าร เร ียน ก ารส อ น จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ จ ำ น ว น ร ้อ ย ล ะ

- ร ะ ห ว ่า ง เร ีย น ก ับ ค ร ูท ี่ว ัด เพ ีย ง อ ย ่า ง

เด ียว - - - -

- เม ื่อ ส ิ้น ป ีต อ น ส อ บ บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง

เพ ีย งอ ย ่า ง เด ีย ว 2 11.11 8 4.37

- ท ั้ง ร ะ ห ว ่า ง เร ีย น ก ับ ค ร ูท ี่ว ัด  แ ล ะ เม ื่อ  

ส ิ้น ป ีต อ น ส อ บ บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง 16 88.89 175 95.63

รวม 18 100.00 183 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 39 แ ส ด ง ก า ร ก ำ ห น ด ใ ห ้ม ีก า ร ว ัด แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น  

ก า ร ส อ น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ผ ู้บ ร ิห า ร  จ ำ น ว น  18 ร ูป  พ บ ว ่า  ผ ู้บ ร ิห า ร ส ่ว น ใ ห ญ ่ต อ บ ว ่า  

ส ำ น ัก เร ีย น ม ีก า ร ว ัด แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ท ั้ง ร ะ ห ว ่า ง เร ีย น ก ับ ค ร ูท ี่ว ัค  

แ ล ะ เม ื่อ ส ิน ป ีต อ น ส อ บ บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  16 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  88.89 แ ล ะ  

ส ำ น ัก เร ีย น ท ี่ม ีก า ร ว ัด แ ล ะ ก า ร ว ัด ป ร ะ เม ิน ผ ล เม ื่อ ส ิน ป ีต อ น ส อ บ บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง เพ ีย ง  

อ ย ่า ง เด ีย ว  ม ีจ ำ น ว น  2 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  11.11

ด ้า น ก า ร ก ำ ห น ด ใ ห ้ม ีก า ร ว ัด แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ข อ ง ส ำ น ัก  

เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ จ ำ น ว น  183 ร ูป /ค น  พ บ ว ่า  ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ส ่ว น ใ ห ญ ่ 

ต อ บ ว ่า  ส ำ น ัก เร ีย น ม ีก า ร ว ัด แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ บ ท ัง ร ะ ห ว ่า ง เร ีย น ก ับ ค ร ู 

ท ี่ว ัด  แ ล ะ เม ื่อ ส ิ้น ป ีต อ น ส อ บ บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  175 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  

95.63 แ ล ะ ส ำ น ัก เร ีย น ท ี่ม ีก า ร ว ัด แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล เม ื่อ ส ิ้น ป ีต อ น ส อ บ บ า ล ี ส น า ม  

ห ล ว ง เพ ีย ง อ ย ่า ง เด ีย ว  ม ีจ ำ น ว น  8 ร ูป /ค น  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  4.37
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3.2 สภาพของการศึกษใพระปริยัติธรรมแผนกบาลีตามความคิดเห็นของนักเรียน
เป ็น ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ส ภ า พ ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า ด ้า น ห ล ัก ส ูต ร ,  ง บ ป ร ะ ม า ณ , ส ถ า น ท ี่,  

ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น , ป ร ะ โ ย ช น ์ข อ ง ก า ร เร ีย น , ค ว า ม ม ั่น ใ จ ใ น ก า ร เร ีย น  โ ด ย ม ีร า ย ล ะ เอ ีย ด  

ต าม ต าร าง  ด ัง ต ่อ ไ ป น ี้

ต า ร า ง ท ี่ 40 แ ส ด ง ส ภ า พ ข อ ง ห ล ัก ส ูต ร  *

ส ภ า พ ข อ ง ห ล ัก ส ูต ร จ ำน ว น  

(N  =  289)

ร ้อ ย ล ะ

- เห ม า ะ ส ม แ ล ะ ค ร อ บ ค ล ุม เป ้า ห ม า ย ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า

พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี 130 34.12

- เน ื้อ ห า ม า ก เก ิน ไ ป 50 13.12

- เน ื้อ ห า ซ า ช ้อ น 66 17.32

- เน ื้อ ห า ไ ม ่ท ัน ส ม ัย ไ ม ่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ส ัง ค ม

ย ุค โ ล ก า ภ ิว ัฒ น ์ 84 22.05

- เน ื้อ ห า น ้อ ย เก ิน ไ ป 15 3.94

- เน ื้อ ห า ย ัง ไ ม ่เห ม า ะ ส ม ก ับ ผ ู้เร ีย น 36 9.45

ห ม า ย เห ต ุ *  ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 40 แ ส ด ง ส ภ า พ ข อ ง ห ล ัก ส ูต ร ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง น ัก เร ีย น  

พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี จ ำ น ว น  289 ร ูป  พ บ ว ่า  น ัก เร ีย น ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า  

ห ล ัก ส ูต ร ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม แ ล ะ ค ร อ บ ค ล ุม เป ็า ห ม า ย ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก  

บ า ล ี โ ด ย ม ีจ ำ น ว น  130 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  34.12 ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  ห ล ัก ส ูต ร ม ีเน ี้อ ห า ไ ม ่ท ัน  

ส ม ัย  ไ ม ่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ  ส ัง ค ม ย ุค โ ล ก า ภ ิว ัฒ น ์ จ ำ น ว น  84 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  22 .05ห ล ัก  

ส ูต ร ม ีเน ื้อ ห า ซ า ช ้อ น  จ ำน ว น  66 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  17.32 ห ล ัก ส ูต ร ม ีเน ื้อ ห า ม า ก เก ิน ไ ป  

จ ำ น ว น  50 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  13.12 ห ล ัก ส ูต ร ม ีเน ื้อ ห า ย ัง ไ ม ่เห ม า ะ ส ม ก ับ ผ ู้เ ร ีย น  

จ ำ น ว น  36 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  9.45 แ ล ะ ห ล ัก ส ูต ร ม ีเน ื้อ ห า น ้อ ย เก ิน ไ ป  จ ำ น ว น  15 ร ูป  ค ิด  

เป ็น ร ้อ ย ล ะ  3.94 ต า ม ล ำ ด ับ
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ต า ร า ง ท ี่ 41 แ ส ด ง ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร เร ีย น ข อ ง น ัก เร ีย น

ค ่า ใช ้จ ่า ย ใ น ก าร เร ีย น จ ำน ว น ร ้อ ย ล ะ

- ไ ม ่ต ้อ ง เส ีย ค ่า ใ ช ้จ ่า ย 48 16.61

- ต ้อ ง เส ีย ค ่า ใ ช ้จ ่า ย 241 83.39

รวม 289 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 41 แ ส ด ง ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร เร ีย น ข อ ง น ัก เร ีย น  จ ำ น ว น  289 ร ูป  พ บ  

ว ่า  น ัก เร ีย น ส ่ว น ใ ห ญ ่ต อ บ ว ่า  ต ้อ ง เส ีย ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร เร ีย น  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  289 ร ูป  ค ิด เป ็น  

ร ้อ ย ล ะ  83.39 แ ล ะ ส ่ว น น ้อ ย น ัก เร ีย น ท ี่ไ ม ่ต ้อ ง เส ีย ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร เร ีย น  ม ีจ ำ น ว น  48 ร ูป  

ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  16.61



ตใรใงที่ 42 แสดงรายการที่นักเรียนต้องเสียค่าใช้จ่าย *

ร า ย ก า ร ท ี่ต ้อ ง เส ีย ค ่า ใ ช ้จ ่า ย จ ำน ว น  

(N  =  241)

ร ้อ ย ล ะ

- ใ บ ส ม ัค ร เร ีย น 5 2.07

- เง ิน บ ำ ร ุง ห ้อ ง ส บ ุด 5 2.07

- ค ่า จ ุฒ ิบ ัต ร 3 1.24

- อ ุป ก ร ณ ์ก า ร ศ ึก ษ า 241 100.00

- ค ่า เด ิน ท า ง 43 17.84

- เง ิน บ ำ ร ุง ก าร ศ ึก ษ า 8 3.32

- ค ่า ธ ร ร ม เน ีย ม ก า ร ส อ บ 3 1.24

ห ม า ย เห ต ุ *  ต อ บ ไ ต ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 42 แ ส ด ง ร า ย ก า ร ท ี่น ัก เร ีย น ต ้อ ง เส ีย ค ่า ใ ช ้จ ่า ย จ า ก น ัก เร ีย น  24 ร ูป  

พ บ ว ่า  น ัก เร ีย น ท ั้ง  241 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  100.00 ต ้อ ง เส ีย ค ่า อ ุป ก ร ณ ์ก า ร ศ ึก ษ า  ร อ ง ล ง  

มา ค ือ  เส ีย ค ่า เด ิน ท า ง  จ ำ น ว น  43 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  17.84 เส ีย เง ิน บ ำ ร ุง ก า ร ศ ึก ษ า  

จ ำ น ว น  8 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  3.32 เส ีย ค ่า ใ บ ส ม ัค ร เร ีย น แ ล ะ เง ิน บ ำ ร ุง ห ้อ ง ส บ ุด  จ ำน ว น  

อ ย ่า ง ล ะ  5 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  2.07 เท ่าก ัน , เส ีย ค ่า ๅ ฒ ิบ ัต ร แ ล ะ ค ่า ธ ร ร ม เน ีย ม ก า ร ส อ บ  

จ ำ น ว น อ ย ่า ง ล ะ  3 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  1.24 เท ่าก ัน  ต า ม ล ำ ด ับ
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ตารางที่ 43 แสดงที่มาของงบประมาณค่าใช้จ่ายที่นักเรียนได้รับ *

ไ ด ้ง บ ป ร ะ ม า ณ ค ่า ใ ช ้จ ่า ย จ า ก จ ำน ว น  

(N  =  241)

ร ้อ ย ล ะ

- ก ิจ น ิม น ต ์ 49 16.96

- ผ ู้ศ ร ัท ธ า 97 35.56

V o'ca
5.88- เจ า อ า ว า ส , พ ร ะ อ า จ า ร ย ท ด ูแ ล 17

- บ ิด าม าร ค า 60 20.76

- เง ิน ท ุน ส ำ น ัก เร ีย น 86 29.76

- ก ร ม ก า ร ศ า ส น า 3 1.04

- ไ ม ่ร ะ บ ุ 10 3.46

ห ม า ย เห ต ุ *  ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำต อ บ

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 43 แ ส ด ง ท ี่ม า ข อ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ท ี่น ัก เร ีย น ไ ด ้ร ับ จ า ก

น ัก เร ีย น  289 ร ูป  พ บ ว ่า  น ัก เร ีย น ส ่ว น ใ ห ญ ่ไ ด ้ร ับ ง บ ป ร ะ ม า ณ ค ่า ใ ช ้จ ่า ย จ า ก ผ ู้ศ ร ัท ธ า  โด ย ม ี 

จ ำ น ว น  97 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  35.56 ร อ ง ล ง ม า  ค ือ  ไ ด ้จ า ก เง ิน ท ุน ส ำ น ัก เร ีย น  จ ำ น ว น  86 

ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  29.76 ไ ด ้จ า ก บ ิด า ม า ร ด า  จ ำ น ว น  60 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  20.76 ไ ด ้ 

จ า ก ก ิจ น ิม น ต ์ จ ำ น ว น  49 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  16.96 ไ ด ้จ า ก เจ ้า อ า ว า ส ห ร ือ พ ร ะ อ า จ า ร ย ์ท ี่ 

ด ูแ ล จ ำ น ว น  17 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  5.88 ไ ด ้จ า ก ก ร ม ก า ร ศ า ส น า  จ ำ น ว น  3 ร ูป  ค ิด เป ็น  

ร ้อ ย ล ะ  1.04 ต า ม ล ำ ด ับ  แ ล ะ ไ ม ่ร ะ บ ุว ่า ไ ด ้ร ับ จ า ก ท ี่ใ ด  จ ำ น ว น  10 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  3.46
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ตารใงที่ 44 แสดงความเหมาะสมของสถานที่เรียน

A d O y
ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ข อ ง ส ถ า น ท เร ย น จ ำ น ว น ร อ ย ล ะ

เห ม า ะ ส ม 239 82.70

ไ ม ่เห ม า ะ ส ม 50 17.30

ร ว ม 289 100.00

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 44 แ ส ด ง ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ข อ ง ส ถ า น ท ี่เร ีย น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง  

น ัก เร ีย น  จ ำ น ว น  289 ร ูป  พ บ ว ่า  น ัก เร ีย น ส ่ว น ใ ห ญ ่ใ ห ้ค ว า ม เห ็น ว ่า  ส ถ า น ท ี่เร ีย น ม ีค ว า ม  

เห ม า ะ ส ม  ค ือ  ม ีจ ำ น ว น  239 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  82.70 ส ่ว น น ้อ ย ท ี่เห ็น ว ่า ส ถ า น ท ี่เร ีย น ไ ม ่ 

ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม  ม ีจ ำ น ว น  50 ร ูป  ค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  17.30

I
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ตารางท่ี 45 แสดงความคิดเห็นของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีท่ีมีต่อวิธีการ 
สอนของครู

ความรู้สึกต่อวิธีการสอนของครู Oจานวน รอยละ
พอใจ 215 74.39
ไม่พอใจ 74 25.61

รวม 289 100.00

จากตารางท่ี 45 แสดงความคิดเห็นของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีที่มี 
ต่อวิธีการสอนของครู จากนักเรียน 289 รูป พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีความพอใจต่อวิธ ี
การสอนของครู คือ มีจำนวน 215 รูป คิดเป็นร้อยละ 74.39 ส่วนที่ไม่พอใจต่อวิธีการ 
สอนของครู มีจำนวน 74 รูป คิดเป็นร้อยละ 25.61



142

ตใรใงที่ 46 แสคงวิธีการสอนของครู *

วิธีการสอนของครู จำนวน
(N=289)

ร้อยละ

การอธิบายและให้จด 119 41.18
การบรรยายอย่างเดียว 47 16.26
การศึกษาด้นคว้าด้วยตนเอง 103 35.64
การเล่านิทานประกอบ 17 5.88
การบรรยายประกอบการใช้อุปกรณ์ 6 2.08
การอภิปราย 9 3.11
การต้ังคำถาม/ต้ังป็ญหา 99 34.26
แปลตามแบบเรียนและแต่งตามแบบเรียน 48 16.61
หมายเหตุ * ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ

จากตารางท่ี 46 แสดงวิธีการสอนของครูตามความคิดเห็นของนักเรียน 
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำนวน 289 รูป พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ตอบว่า วิธีการ 
สอนท่ีครู ใช้มากที่สุด คือ การอธิบายและให้จด มีจำนวน 119รูป คิดเป็นร้อยละ41.18 
รองลงมา คือ การศึกษาด้นคว้าด้วยตนเอง จำนวน 103 รูป คิดเป็นร้อยละ 35.64 การต้ัง 
คำถาม/ ต้ังป็ญหา จำนวน 99 รูป คิดเป็นร้อยละ 34.26 แปลตามแบบเรียนและแต่งตาม 
แบบเรียน จำนวน 48 รูป คิดเป็นร้อยละ 16.61 การบรรยายอย่างเดียว จำนวน 47 รูป 
คิดเป็น ร้อยละ 16.26 การเล่านิทานประกอบ จำนวน 17 รูป คิดเป็นร้อยละ 5.88 การ 
อภิปราย จำนวน 9 รูป คิดเป็นร้อยละ 3.11 และการบรรยายประกอบการใช้อุปกรณ์ 
จำนวน 6 รูป คิดเป็นร้อยละ 2.08 ตามลำดับ
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ตารางท่ี 47 แสดงความสมํ่าเสมอในการเข้าช้ันเรียนของนักเรียน

ความสมํ่าเสมอในการเข้าช้ันเรียน จำนวน ร้อยละ
สม่ําเสมอ 220 76.12
ไม่สมํ่าเสมอ 69 23.88

รวม 289 100.00

จากตารางท่ี 47 แสดงความสมํ่าเสมอในการเข้าช้ันเรียนของนักเรียน 
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำนวน 289 รูป พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่เข้าช้ันเรียน 
สม่ําเสมอ โดยมีจำนวน 220 รูป คิดเป็นร้อยละ 76.12 ส่วนนักเรียนที่เข้าชั้นเรียนไม ่
สม่ําเสมอ มีจำนวน 69 รูป คิดเป็นร้อยละ 23.88



ตารางที่ 48 แสดงประโยชน์ของการเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี *

ประโยชน์ของการเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำนวน ร้อยละ
- เป็นประโยชน์ในการเรียนชั้นสูงต่อไป 68 23.53
- เป็นประโยชน์ต่อการดำรงเพศบรรพชิตในด้านท่ี

จะเข้าใจความเป็นมาของสังคมโดยส่วนรวม 51 17.65
•เป็นประโยชน์ต่อการดำรงเพศบรรพชิตในด้าน

การเผยแผ่พระพุทธศาสนา 157 54.33
- เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาและแปลคัมภีร์

พระไตรปิฎกและคัมภีร์พระพุทธศาสนาภาษา
บาลีอ่ืน ๆ 97 33.56

- เข้าใจหลักการพุทธศาสนามากข้ึน 12 4.15
•ให้หลักในการดำเนินชีวิตและเข้าใจชีวิตดีขึ้น 19 6.57
- เป็นประโยชน์ต่อการประพฤติตนให้อยู่ใน
พรหมจรรย์ 18 6.23

- อนุรักษ์ภาษาบาลี 3 1.04

หมายเหตุ * ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ
จากตารางท่ี 48 แสดงประโยชน์ของการเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี

ตามความ คิดเห็นของนักเรียน จำนวน 289 รูป พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ให้ความเห็นว่า 
การเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีเป็นประโยชน์ต่อการดำรงเพศบรรพชิตในด้านการ 
เผยแผ่พระพุทธศาสนา โดยมีจำนวน 157 รูป คิดเป็นร้อยละ 54.33 รองลงมา คือ เป็น 
ประโยชน์ต่อการศึกษาและการ แปลคัมภีร์พระไตรปิฎกและคัมภีร์พระพุทธศาสนา 
ภาษาบาลีอ่ืน พุ จำนวน 97 รูป คิดเป็นร้อยละ 33.56 เป็นประโยชน์ในการเรียนชั้นสูง 
ต่อไป เห็นด้วยจำนวน 68 รูป คิดเป็นร้อยละ 23.53 เป็นประโยชน์ต่อการดำรงเพศ 
บรรพชิตในด้านที่จะเข้าใจความเป็นมาของสังคมโดยส่วนรวม จำนวน 51 รูป คิดเป็น 
ร้อยละ 17.65 ให้หลักในการดำเนินชีวิตและเข้าใจชีวิตดีขึ้น
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จำนวน 19 รูป คิดเป็นร้อยละ 6.57 เป็นประโยชน์ต่อการประพฤติตนให้อยู่ในพรหม 
จรรย์ เห็นด้วย จำนวน 18 รูป คิดเป็นร้อยละ 6.57 เข้าใจหลักพระพุทธศาสนามากข้ึน 
จำนวน 12 รูป คิดเป็นร้อยละ4.15 และเป็นประโยชน์ต่อการอบุรักษ์ภาษาบาลี จำนวน 3 
รูป คิดเป็นร้อยละ 1.04 ตามลำดับ

ตารางที่ 49 แสดงความม่ันใจท่ีจะเรียนจบเปรียญธรรม 9 ประโยค ของนักเรียน

ความม่ันใจท่ีจะเรียนจบเปรียญธรรม 9 ประโยค จำนวน ร้อย
ละ

ม่ันใจ 71 24.57
ไม่มั่นใจ 218 74.43

รวม 289
100.00

จากตารางท่ี 49 แสดงความม่ันใจท่ีจะเรียนจนจบเปรียญธรรม 9 ประโยค 
ของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำนวน 289 รูป พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ไม่มั่น 
ใจที่จะ เรียนจบเปรียญธรรม 9 ประโยค โดยมีจำนวน 218 รูป คิดเป็นร้อยละ 74.43 
ส่วนนักเรียน ที่ม่ันใจว่าจะเรียนจบเปรียญธรรม 9 ประโยค มีจำนวน 71 รูป คิดเป็นร้อย 
ละ 24.57
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ตารางที่ 50 แสดงความตังใจที่จะเรียนถึงระดับใดของนักเรียน

ต้ังใจจะเรียนถึงระดับ จำนวน ร้อยละ
เปรียญธรรม 3 ประโยค 6 2.08
เปรียญธรรม 4 ประโยค - -

เปรียญธรรม 5 ประโยค 11 3.81
เปรียญธรรม6 ประโยค 71 24.57
เปรียญธรรม 7 ประโยค 34 11.76
เปรียญธรรม 8 ประโยค - -

เปรียญธรรม 9 ประโยค 151 52.25
ยังไม,กำหนด 16 5.54

รวม 289 100.00

จากตารางท่ี 50 แสดงความต้ังใจที่จะเรียนถึงระดับใดของนักเรียนพระปริยัติ 
ธรรม แผนกบาลี จำนวน 289 รูป พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ตั้งใจท่ีจะเรียนถึงระดับ 
เปรียญธรรม 9 ประโยค คือ มีจำนวน 151 รูป คิดเป็นร้อยละ 52.25 รองลงมา คือ ต้ัง 
ใจจะเรียนถึงระดับเปรียญธรรม6 ประโยค มีจำนวน71 รูปคิดเป็นร้อยละ 24.57, 
ระดับเปรียญธรรม 7 ประโยค มีจำนวน34 รูป คิดเป็นร้อยละ11.76, ระดับเปรียญ 
ธรรม 5 ประโยค มีจำนวน 11 รูป คิดเป็นร้อยละ 3.81 และระดับเปรียญธรรม 3 
ประโยค มีจำนวน 6 รูป คิดเป็นร้อยละ 2.08 ตามลำดับ ส่วนท่ียังไม่กำหนดว่าจะเรียน 
ถึงระดับใดนั้น มีจำนวน 16รูปคิดเป็นร้อยละ5.54



147

ตอนท่ี 4 ผอการวิเคราะห์ข้อมูอเกี่ยวกับปญหาการศึกษาพระปริยติธรรมแผนก 
บาลี
4.1 ป้ญหาของการศึกษาพระปริยติธรรมแผนกบาลีตามความคิดเห็นของผู้ 

บริหาร แอะครู-อาจารย์
เป็นข้อมูลเก่ียวกับป็ญหาของการศึกษาด้านเป้าหมายทางการศึกษา 

หลักสูตร การบริหาร งบประมาณ สถานท่ี บุคลากร การเรียนการสอน ส่ือ การวัดและ 
การประเมินผล โดยมีรายละเอียดตามตาราง ดังต่อไปนี้

ตารางท่ี 51 แสดงปีญหาด้านเป้าหมายการศึกษา

๙ผ ูบ ร ห า ร ค ร ู- อ า จ า ร ย
เ ป ้า ห ม า ย ก า ร ศ ึก ษ า ~ x S .D . แ ป ล ค ว า ม X S .D . แ ป ล

ค ว า ม
1 . น โ ย บ า ย แ ล ะ เ ป ้า  
ห ม า ย ใ น ก า ร จ ัด ก า ร  
ศ ึก ษ า ไ ม ่ช ัด เ จ น . . 2 .4 4 1 .1 5 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2 .4 4 1 .1 5 น ้อ ย ท ี่
2 . น โ ย บ า ย แ ล ะ เ ป ้า ส ุด
ห ม า ย ใ น ก า ร ท ำ ง า น
ข อ ง ส ำ น ัก เ ร ีย น ย ัง
ไ ม ่ก ร ะ จ ่า ง ช ัด 2 . 4 4 1 .3 4 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2 .4 4 1 .3 4

น ้อ ย ท ี่
ส ุด

ร ว ม 2 .4 4 1 .2 2 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2 .4 4 1 .2 2 น ้อ ย ท ี่
ส ุด

จากตารางท่ี 51 แสดงปีญหาด้านเป้าหมายการศึกษาตามความคิดเห็น 
ของผู้บริหาร พบว่า ภาพรวมของป็ญหาด้านเป้าหมายการศึกษาเป็นปีญหาในระดับน้อย 
ท่ีสุด โดยมี x=2.44 เม่ือแยกเป็นรายด้าน พบว่า ปีญหาทังสองด้าน คือ นโยบาย 
และเป้าหมายในการจัดการศึกษาไม่ชัดเจน (X= 2.44) และนโยบายและเป้าหมายใน
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ตารางที่ 52 แสดงปีญหาด้านหลักสูตร

ผ ู้บ ร ิห า ร ค ร ู - อ า จ า ร ย ์
ห ล ัก ส ูต ร X S .D . แ ป ล ค ว า ม X S .D . แ ป ล ค ว า ม
1 . เ น ื้อ ห า ว ิช า บ า ล ีเ ร ีย น  

เ ข ้า ใ จ ย า ก 2 .9 4 1 .3 5 น ้อ ย 3 .1 4 1 .2 3 น ้อ ย
2 .  เ น ื้อ ห า ว ิช า ท ี่เ ร ีย น ไ ม ่ 

ส า ม า ร ถ น ำ ไ ป ใ ช ้ใ น ช ีว ิต  
ป ร ะ จ ำ ว ัน ไ ด ้. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 . 0 0 1 .4 6 น ้อ ย 1 .3 0 1 .3 0 น ้อ ย

3 .  ว ิช า เ ก ี่ย ว ก ับ พ ร ะ ป ร ิย ัต ิ 
ธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ีม ุ่ง ใ ห ้ 
น ัก เ ร ีย น ม ีค ว า ม ร ู้ค ว า ม  
จ ำ ม า ก ก ว ่า ก า ร น ำ ไ ป  
ป ร ะ พ ฤ ต ิป ฏ ิบ ัต ิ 3 . 4 4 1 .2 9 น ้อ ย 1 .4 1 1 .4 1 น ้อ ย

4 .  เ น ื้อ ห า ว ิช า ท า ง บ า ล ี 
ไ ม ่ท ัน ส ม ัย  ไ ม ่ส อ ด ค ล ้อ ง  
ก ับ ส ัง ค ม ย ุค โ ล ก า ภ ิว ัฒ น ์ 2 . 4 4

1

1 .4 6 น ้อ ย ท ี่ส ุด 1 .4 1 1 .4 1 น ้อ ย
5 .  ก า ร ศ ึก ษ า ป ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม  

แ ผ น ก บ า ล ี ย ัง ไ ม ่ม ีร า ย  
ล ะ เ อ ีย ด  ข อ บ ข ่า ย ข อ ง  

ห ล ัก ส ต ร ท ี่ช ัด เ จ น . . . . . . . . . . . . . 2 . 8 9 1 .2 8 น ้อ ย 1 .3 3 1 .3 3 น ้อ ย
6 .  ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น แ ต ่ล ะ  

ส ำ น ัก เ ร ีย น ไ ม ่ค ่อ ย ส อ ด  
ค ล ้อ ง เ ป ็น ไ ป ใ น แ น ว เ ค ีย ว ก ัน 2 .3 9 1 .1 4 น ้อ ย ท ี่ส ุด 1 .4 2 1 .4 2 น ้อ ย

ร ว ม 2 .8 5 0 .9 7 น ้อ ย 'ท ี่ส ุด 3 .0 2 0 .9 4 น ้อ ย

จากตารางท่ี 52 แสดง!]ญหาด้านหลักสูตรตามดวามคิดเห็นของผู้บริหาร 
พบว่า ภาพรวมของ!]ญหาด้านหลักสูตรมีในระดับน้อย โดยมีx =  2.85 เม่ือแยกเป็นราย 
ด้าน พบว่า ด้านที่เป็น!]ญหาระดับน้อยมี 4 ด้าน ได้แก่ วิชาเก่ียวกับพระปริยัติธรรม 
แผนกบาลีมุ่งให้นักเรียนมีความรู้ ความจำมากกว่าการนำไปประพฤติปฏิบัติ (x=3.44)
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เนือหาวิชาที่เรียนไม่สามารถ นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ (x= 3.00) เน้ือหาวิชาทาง 
บาลีเรียนเข้าใจยาก (X= 2.94) และการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ยังไม่มีราย 
ละเอียดขอบข่ายของหลักสูตร ท่ีชัดเจน (x =  2.89)

ส่วนปีญหาด้านเนื้อหาวิชาทางบาลีไม่ทันสมัย ไม่สอดคล้องกับสังคมยุค 
โลกาภิวัฒน์ (X= 2.44) และการเรียนการสอนแต่ละสำนักเรียนไม่ค่อยสอดคล้องเป็น 
ไปในแนว เดียวกัน (X= 2.39) เป็นปิญหาในระดับน้อยที่สุด

ป้ญหาด้านหลักสูตรตามความคิดเห็นของครู-อาจารย์ พบว่า ภาพรวมของ 
ปีญหามีน้อย โดยมีx=  3.02 เม่ือแยกเป็นรายด้านพบว่า ทุกด้านเป็นป็ญหาในระดับน้อย 
เช่นกัน โดยเรียงตามX ดังนี้ การเรียนการสอนแต่ละสำนักเรียนไม่ค่อย สอดคล้อง 
เป็นไปในแนวเดียวกัน (x= 3.21) เนื้อหาวิชาทางบาลีไม่ทันสมัย ไม่สอด คล้องกับ 
สังคมยุคโลกาภิวัฒน์ (X= 3.20) วิชาเกี่ยวกับพระปริยัติธรรมแผนกบาลีบุ่งให้ นักเรียน 
มีความรู้ความจำมากกว่าการนำไปปฏิบัติ (x= 3.15) เนื้อหาวิชาทางบาลี เรียนเช้าใจ 
ยาก (X= 3.14) การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลียังไม่มีรายละเอียดขอบข่ายของ 
หลักสูตรท่ีชัดเจน (x= 2.87) เนื้อหาวิชาที่เรียนไม่สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
ได้ (X= 2.55)
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ตารางที่ 53 แสดงรัเญหาด้านการบริหาร

การบริหาร ผู้บริหาร ครู - อาจารย์
X S.D. แปลความ X S.D. แปลความ

1. สำนักเรียนไม่มีการกำหนดโครงการ
และขั้นตอนการวางแผนการดำเนิน
งานไว้แน่นอน....... 1.94 1.26 น้อยท่ีสุด 1.94 1.26 น้อย
2. ผู้บริหารสำนักเรียนมีภารกิจท่ีด้อง
รับผิดชอบมากเกินไป.........................
3. ประชาชนทั่วไปมองไม่เห็นความ 
สำคัญและประโยชน้ของการศึกษา

3.06 1.51 น้อย 3.06 1.51 น้อย

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี......
4. ขาดความร่วมมือระหว่างพระภิกษุ 
สามเณรในการปรับปรุงการดำเนินงาน

3.50 1.42 มาก 3.50 1.42 น้อย

ของสำนักเรียน...... 2.83 1.47 น้อย 2.83 1.47 น้อย
รวม 2.83 1.16 น้อย 2.83 1.16 น้อย

จากตารางท่ี 53 แสดงปีญหาด้านการบริหารตามความคิดเห็นของผู้ 
บริหารพบว่า ภาพรวมของปีญหาด้านการบริหารมีในระดับน้อย โดยมีx=  2.83เม่ือ 
แยกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่เป็นปีญหาในระดับมาก คือ ประชาชนทั่วไปมองไม่เห็น 
ความสำคัญของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี (x= 3.50) และด้านที่เป็นรัเญหา 
ในระดับน้อย ได้แก่ ผู้บริหารสำนักเรียนมีภารกิจท่ีต้องรับผิดชอบมากเกินไป (x= 3.06) 
และขาดความร่วมมือระหว่างพระภิกษุสามเณรในการปรับปรุงการดำเนินงานของ 
สำนักเรียน (x= 2.83)

ส่วนปีญหาด้านสำนักเรียนไม่มีการกำหนดโครงการและขันตอนการวาง 
แผนการ ดำเนินงานไว้แน่นอน (X^ 1.94) เป็นปิญหาในระดับน้อยท่ีสุด

ปิญหาด้านการบริหารตามความคิดเห็นของครู-อาจารย์ โดยภาพรวมพบว่า 
ปีญหาด้านการบริหารมีในระดับน้อย โดยมี!โ= 3.33เมื่อแยกเป็นรายด้านพบว่าด้านที่
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เป็นป้ญหาในระดับมาก คือ ประชาชนทั่วไปมองไม่เห็นความสำคัญและประโยชน์ของ 
การ ศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี (X= 3.78) นอกนันเป็นปิญหาน้อย ได้แก่ ผู้ 
บริหาร สำนักเรียนมีภารกิจท่ีด้องรับผิดชอบมากเกินไป (X= 3.31), ขาดความร่วมมือ 
ระหว่างพระภิกษุสามเณรในการปรับปรุงการดำเนินงานของสำนักงาน (x= 3.26) และ 
สำนักเรียนไม่มีการกำหนดโครงสร้างและขั้นตอนการวางแผนการดำเนินงานไว้แน่
นอน (X= 2.97)
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ตารางที่ 54 แสดงปิญหาด้านงบประมาณ

ง บ ป ร ะ ม า ณ ผ ู้บ ร ิห าร คร ู - อ าจ าร ย ์

X S.D. แ ป ล ค ว า ม X S.D. แ ป ล ค ว า ม

1. ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ส น ับ ส น ุน แ ล ะ  

พ ัฒ น า ก า ร เย น ก า ร ส อ น ไ ม ่เพ ีย ง พ อ

2. ห น ่ว ย ง า น ร า ช ก า ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ย ัง ไ ม ่ใ ห ้

3.11 1.18 น ้อ ย 3.63 1.36 ม าก

ก า ร ส น ับ ส บ ุน ด ้า น ง บ ป ร ะ ม า ณ อ ย ่า ง

จ ร ิง จ ัง 3.39 1.33 น ้อ ย 4.02 1.16 มาก

รวม 3.25 1.23 น ้อ ย 3.83 1.15 ม าก

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 54 แ ส ด ง ป ้ญ ห า ด ้า น ง บ ป ร ะ ม า ณ ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง  

ผ ู้บ ร ิห า ร พ บ ว ่า ภ า พ ร ว ม ข อ ง ป ็ญ ห า ม ีใ น ร ะ ด ับ น ้อ ย โ ด ย ม ี) โ = 3 .2 5 เม ื่อ แ ย ก เป ็น ร า ย ด ้า น  

พ บ ว ่า  ท ั้ง ส อ ง ด ้า น  ค ือ  ห น ่ว ย ง า น ร า ช ก า ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ย ัง ไ ม ่ใ ห ้ก า ร ส น ับ ส ‘น ุน ด ้า น ง บ  

ป ร ะ ม า ณ อ ย ่า ง จ ร ิง จ ัง  ( X -  3.39) แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ส น ับ ส 'น ุน แ ล ะ พ ัฒ น า ก า ร เร ีย น ก า ร  

ส อ น ไ ม ่เพ ีย ง พ อ  ( X - 3 . l l )  เป ็น ป ็ญ ห า ใ น ร ะ ด ับ น ้อ ย เช ่น ก ัน

ป ีญ ห า ด ้า น ง บ ป ร ะ ม า ณ ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์ พ บ ว ่า  ภ าพ ร ว ม  

ข อ ง ป ิญ ห า ด ้า น ง บ ป ร ะ ม า ณ ม ีใ น ร ะ ด ับ ม า ก  โ ด ย ม ีX -  3.83 เม ื่อ แ ย ก เป ็น ร าย ด ้า น  พ บ ว ่า ท ัง  

ส อ ง ด ้า น  ค ือ  ห น ่ว ย ง า น ร า ช ก า ร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ย ัง ไ ม ่ใ ห ้ก า ร ส น ับ ส น ุน ด ้า น ง บ ป ร ะ ม า ณ อ ย ่า ง  

จ ร ิง จ ัง  (X =  4.02) แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ส น ับ ส น ุน แ ล ะ พ ัฒ น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ไ ม ่เพ ีย ง พ อ  

( X -  3.63) ต ่า ง ก ็เป ็น ป ็ญ ห า ใ น ร ะ ด ับ ม า ก เช ่น ก ัน
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ตารางที่ 55 แสดงป็ญหาด้านสถานที่เรียน

ส ถ า น ท ี่เร ีย น ผ ู้บ ร ิห าร คร ู - อ าจ าร ย ์

X S.D. แ ป ล ค ว า ม X S.D. แ ป ล ค ว า ม

1. ส ถ า น ท ี่เ ร ีย น ม ีไ ม ่เพ ีย ง พ อ กับจ ำน ว น  

น ัก เร ีย น ................................................... 1.83 1.34 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2.04 1.31 น ้อ ย ท ี่ส ุด

2. ส ถ า น ท ี่เ ร ีย น ไ ม ่ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม ....... 1.94 1.26 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2.25 1.39 น ้อ ย ท ี่ส ุด

รวม 1.86 1.26 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2.14 1.25 น ้อ ย ท ี่ส ุด

จากตารางท่ี 55 แสดงปีญหาด้านสถานที่เรียนตามความคิดเห็นของผู ้
บริหารพบว่า ภาพรวมของป้ญหาด้านสถานที่เรียนมีในระดับน้อยที่สุด โดยมี x=
1.89 เม่ือแยกเป็นรายด้านพบว่าท้ังสองด้าน คือ สถานที่เรียนไม่มีความเหมาะสม (x=  
1.94) และสถานท่ีเรียนมีไม่เพียงพอกับจำนวนน้กเรียน (X= 1.83) เป็นปีญหาในระดับ 
น้อยที่สุดเช่นกัน

ปีญหาด้านสถานที่เรียนตามความคิดเห็นของครู-อาจารย์ พบว่า ภาพรวม 
ของปีญหาด้านสถานที่เรียนมีในระดับน้อยที่สุด โดยมีx=  2.14 เมื่อแยกเป็นรายด้าน 
พบว่าท้ังสองด้าน คือ สถานที่เรียนไม่มีความเหมาะสม (X- 2.25) และสถานท่ีเรียนมี 
ไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน (x= 2.04) ต่างก็เป็นปีญหาในระดับน้อยที่สุดเช่นกัน
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ต า ร า ง ท ี 56 แสดงปิญหาด ้า น บุคลากร

บุคลากร ผ ู้บริหาร ครู - อาจารย์
Y S .D . แปลความ X S.D . แปลความ

1. ครูท่ีสอนปริยัติธรรมแผนกบาลีมี
จำนวนไม่เพียงพอ 1.61 1.29 น้อยท่ีสุด 2.27 1.32 น้อยท่ีสุด

2. ขาดบุคลากรที่มีความเข้าใจในวิชาการ
ร/ *=îศกษาวธการสอน 2.22 1.26 นอยทสุด 2.89 1.32 นอย

3. บุคลากรไม่มีความรู้ความเข้าใจในวิชา
ร/การศกษาและวธการสอน 2.50 1.20 นัอย 2.94 1.15 นอย

4. บุคลากรในสำนักเรียนขาดความริเริ่ม
ในการดำเนินงานการจัดการเรียน
การสอน 2.67 1.28 น้อย 3.17 1.21 น้อย

5. ครู - อาจารย์ไม่ค่อยสนใจแต่ง
ตำราประกอบการเรียนการสอน 3.33 1.33 น้อย 3.48 1.18 น้อย

รวม 2.47 1.08 น้อยท่ีสุด 2.95 0.94 น้อยท่ีสุด

จากตารางท่ี 56 แสดงปิญหาด้านบุคลากรตามความคิดเห็นของผู้บริหาร 
พบว่า ภาพรวมของปิญหาด้านบุคลากรมีในระดับน้อยที่สุด โดยมีx=  2.47 เม่ือแยก 
เป็นรายด้านพบว่า ด้านที่เป็นปีญหาในระดับน้อย ใด้แก่ ครู-อาจารย์ไม่ค่อยสนใจแต่ง 
ตำราประกอบการเรียนการสอน (X= 3.33), บุคลากรในสำนักเรียนขาดความคิดริเริ่มใน 
การตำเนินงานการจัดการเรียน การสอน (X= 2.67), บุคลากรไม่มีความรู้ความเข้าใจใน 
วิชาการศึกษาและวิธีการสอน (x= 2.50)

ส่วนปิญหาด้านขาดบุคลากรท่ีมีความรู้ทางบาลีอย่างแท้จริง (x= 2.22)
และ ครูที่สอนปริยัติธรรมแผนกบาลีมีจำนวนไม่เพียงพอ (X= 1.61) เป็นปีญหาในระดับ 
น้อยท่ีสุด

ป้ญหาด้านบุคลากรตามความคิดเห็นของครู-อาจารย์ พบว่า ภาพรวมของ
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ปิญหาด้านบุคลากรมีในระดับน้อย โดยมี x =  2.95 เมื่อแยกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่ 
เป็นป้ญหาระดับน้อย ได้แก่ ครู-อาจารย์ไม่ค่อยสนใจแต่งตำราประกอบการเรียนการ 
สอน (x=  3.48), บุคลากรในสำนักเรียนขาดความคิดริเริ่มในการดำเนินงานการจัดการ 
เรียนการสอน (x=  3.17), บุคลากรไม่มีความรู้ความเข้าใจในวิชาการศึกษาและวิธีการ 
สอน (x=  2.94) และขาดบุคลากรที่มีความรู้ทางบาลีอย่างแท้จริง (x=  2.89)

ส่วนปิญหาด้านครูสอนปริยัติธรรมแผนกบาลีมีจำนวนไม่เพียงพอ เป็น!]ญหา 
ระดับน้อยที่สุด (X= 2.27)
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ต า ร า ง ท ี 57 แ ส ด ง ป ิญ ห า ค ้า น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น

ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ผ ู้บ ร ิห าร คร ู - อ าจ าร ย ์

ไ < S.D. แ ป ล ค ว า ม ~x~ S.D. แ ป ล ค ว าม

1. ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น เน ้น ว ิธ ีก า ร ท ่อ ง จ ำ 3.34 1.38 น ้อ ย 3.62 1.25 มาก

2. ส ำ น ัก เร ีย น ไ ม ่ม ีแ ห ล ่ง ค ว า ม ร ู้ใ ห ้น ัก เร ีย น  

ค ้น ค ว ้า  เพ ิ่ม เต ิม  เช ่น  ห ้อ ง ส ม ุด ห ร ือ  

ม ุม อ ่า น ห น ึ่ง ส ือ 3.28 1.45 น ้อ ย 3.58 1.33 มาก

ร ว ม 3.36 1.21 น ้อ ย 3.60 1.09 ม าก

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 57 แ ส ด ง ป ีญ ห า ค ้า น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง  

ผ ู้บ ร ิห า ร พ บ ว ่า  ภ า พ ร ว ม ข อ ง ป ีญ ห า ค ้า น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ีใ น ร ะ ด ับ น ้อ ย  โด ย ม ี x =  
3.36 เม ื่อ แ ย ก เป ็น ร า ย ค ้า น พ บ ว ่า ท ั้ง ส อ ง ค ้า น  ค ือ  ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น เน ้น ว ิธ ีก า ร ท ่อ ง จ ำ  ( x =  

3.34) แ ล ะ  ส ำ น ัก เร ีย น ไ ม ่ม ีแ ห ล ่ง ค ว า ม เไ ห ้น ัก เร ีย น ค ้น ค ว ้า เพ ิ่ม เต ิม  เช ่น  ห ้อ ง ส ม ุด ห ร ือ  

ม ุม อ ่า น ห น ัง ส ือ  (X =  3.28) ก ็เป ็น ป ีญ ห า ใ น ร ะ ด ับ น ้อ ย เช ่น ก ัน

ป ีญ ห า ค ้า น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ู-  อ า จ า ร ย ์ พ บ ว ่า  ภ าพ  

ร ว ม ข อ ง ป ีญ ห า ค ้า น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ีใ น ร ะ ด ับ ม า ก  โ ด ย ม ีx =  3.60 เม ื่อ แ ย ก  เป ็น ร าย  

ค ้า น พ บ ว ่า ท ั้ง ส อ ง ค ้า น  ค ือ  ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น เน ้น ว ิธ ีก า ร ท ่อ งจ ำ  (x =  3.62) แ ล ะ ส ำ น ัก  

เร ีย น ไ ม ่ม ีแ ห ล ่ง ค ว า ม เไ ห ้น ัก เร ีย น ค ้น ค ว ้า เพ ิ่ม เต ิม  เช ่น  ห ้อ ง ส ม ุด ห ร ือ ม ุม อ ่า น ห น ัง ส ือ  

(X =  3.58) ต ่า ง ก ็เป ็น ใ ]ญ ห า ใ น ร ะ ด ับ ม า ก เช ่น ก ัน
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ตารางที่ 58 แสดงปิญหาด้านสื่อการเรียนการสอน

ส ื่อ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ผ ู้บ ร ิห าร คร ู - อ าจ าร ย ์

ไร่ไ S.D. แ ป ล ค ว า ม ~x S.D. แ ป ล ค ว า ม

1. ส ำ น ัก เร ีย น ข า ด ค ว า ม พ ร ้อ ม ด ้า น ส ื่อ แ ล ะ

อ ป ก ร ณ ์ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ................... 3.17 1.42 น ้อ ย 3.30 1.39 น ้อ ย

2. ค ร ู- อ า จ า ร ย ์ข า ด ท ัก ษ ะ ใ น ก า ร ใ ช ้ส ื่อ แ ล ะ

อ ป ก ร ณ ์ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ................. 2.83 1.25 น ้อ ย 3.28 1.28 น ้อ ย

3. ต ำ ร า ว ิช า ท า ง ศ า ส น า ท ี่ใ ช ้อ ย ู่ม ีเน ื้อ ห า

ว ิช า ล ้า ส ม ัย ............................................ 2.39 1.04 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2.79 1.30 น ้อ ย

รวม 2.80 1.06 น ้อ ย 3.12 1.09 น ้อ ย

จ า ก ต า ร าง ท ี่ 58 แ ส ด ง ป ิญ ห า  ด ้า น ส ื่อ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ค ว า ม ค ิด  

เห ็น  ข อ ง  ผ ู้บ ร ิห า ร  พ บ ว ่า  ภ า พ ร ว ม ข อ ง ป ิญ ห า ด ้า น ส ื่อ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ีใ น ร ะ ด ับ น ้อ ย  

โ ด ย ม ีx =  2.80 เม ื่อ แ ย ก เป ็น ร า ย ด ้า น พ บ ว ่า  ด ้า น ท ี่เป ็น ป ิญ ห า ร ะ ด ับ น ้อ ย  ค ือ  ส ำ น ัก เร ีย น  

ข า ด ค ว า ม พ ร ้อ ม ด ้า น ส ื่อ แ ล ะ  อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ( x =  3.17) แ ล ะ ค ร ู-อ า จ าร ย ์ข าด  

ท ัก ษ ะ ใ น ก า ร ใ ช ้ส ื่อ แ ล ะ  อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ( x =  2.83)

ส ่ว น ป ็ญ ห า ด ้า น ต ำ ร า ว ิช า ท า ง ศ า ส น า ท ี่ใ ช ้อ ย ู่ม ีเน ื้อ ห า ว ิช า ล ้า ส ม ัย เป ็น ป ิญ ห า  

ร ะ ด ับ น ้อ ย ท ี่ส ุด  ( x =  2.39)

ป ีญ ห า ด ้า น ส ื่อ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ู-  อ า จ า ร ย ์ พ บ ว ่า  

ภ า พ ร ว ม ข อ ง ป ีญ ห า ด ้า น ส ื่อ ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ีร ะ ด ับ น ้อ ย  โด ย ม ี x =  3.12 เม ื่อ  แ ย ก เป ็น  

ร า ย ด ้า น พ บ ว ่า ท ุก ด ้า น เป ็น ป ีญ ห า ใ น ร ะ ด ับ น ้อ ย เช ่น ก ัน  โ ด ย เร ีย งต าม  X  ด ังน ี ส ำ น ัก เร ีย น  

ข า ด ค ว า ม พ ร ้อ ม ด ้า น ส ื่อ แ ล ะ อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  (X =  3.30), ค ร ู-อ าจ าร ย ์ข าด  

ท ัก ษ ะ ใ น ก า ร ใ ช ้ส ื่อ แ ล ะ อ ุป ก ร ณ ์ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  (x=  3.28) แ ล ะ ต ำ ร า ว ิช า ท า ง ศ า ส น า  ท ี่ 

ใ ช ้อ ย ู่ม ีเน ี้อ ห า ว ิช า ล ้า ส ม ัย  (x=  2.79)
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ตารางที่ 59 แสดง!]ญหาด้านการวัดผลและการประเมินผล

ก า ร ว ัด ผ ล แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ผ ู้บ ร ิห าร คร ู - อ าจ าร ย ์

X S.D. แ ป ล ค ว า ม X S.D. แ ป ล ค ว า ม

1. ข ้อ ส อ บ ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร ว ัด ผ ล  ว ัด ไ ด ้ไ ม ่ 

ค ร อ บ ค ล ม เน ื้อ ห า ท ี่ส อ น ................ 2.94 1.47 น ้อ ย 3.58 1.31 ม าก

2. อ า จ า ร ย ์ผ ู้ส อ น ต ัด ส ิน ค ะ แ น น ต า ม เก ณ ฑ ์ 

ท ี่แ ม ่ก อ ง บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง ว า ง ไ ว .้......... 2.56 1.46 น ้อ ย 3.19 1.55 น ้อ ย

3. ส ำ น ัก เร ีย น ข า ด ก า ร ว ัด ผ ล แ ล ะ  

ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล อ ย ่า ง ส ม ํ่า เส ม อ 1.89 1.36 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2.61 1.30 น ้อ ย

4. ม ีก า ร ท ุจ ร ิต ใ น ก า ร ส อ บ 1.67 0.97 น ้อ ย ท ี่ส ุด 2.09 0.99 น ้อ ย ท ี่ส ุด

5. ม ีน ัก เร ีย น ข า ด ส อ บ 3.00 1.24 น ้อ ย 3.12 1.15 น ้อ ย

6. ม ีน ัก เร ีย น ส อ บ ต ก 3.94 0.94 ม าก 3.79 1.08 ม าก

รวม 2.67 0.82 น ้อ ย 3.06 0.87 น ้อ ย

จากตารางท่ี 5 9  แสดง!]ญ หาด้านการวัดผลและการประเมินผลตามความ 
คิดเห็น ของผู้บริหาร พบว่า ภาพรวมของป ีญ หาด้านการวัดผลและการประเมินผลมีใน 
ระดับน้อย โดยมีx =  2 . 6 7  เม่ือแยกเป็นรายด้านพบว่า ด้านท ี่เป็น!]ญ หาระดับมาก คือ มี 
นักเรียนสอบตก (x =  3.94) ส่วนด้านที่เป็น!]ญ หาระดับน้อย ได้แก่ มีนักเรียนขาดสอบ 
(X =  3.00), ข้อสอบที่ใช้ในการวัดผลวัดไ ด ้ไ ม ่ครอบคลุมเนื้อหาที่สอน ( X — 2.94) และ 
อาจารย์ผู้สอนตัดสินคะแนนตามเกณฑ์ท่ีแม่กองบาลีสนามหลวงวางไ ว ้ ( X =  2.56)

นอกน้ันเป็นปิญหาในระดับน้อยท่ีสุด คือ สำนักเรียนขาดการวัดผลและการ 
ประเมินผลอย่าง สม่ําเสมอ พ = 1.89) และมีการทุจริตในการสอบ (X— 1.67)

ปิญหาด้านการวัดผลและการประเมินผลตามความคิดเห็น ของครู-อาจารย์ 
พบว่า ภาพรวมของปิญหาด้านการวัดผลและการประเมินผลมีในระดับน้อย โดยมี 
x =  3.06 เม่ือแยกเป็นรายด้านพบว่า ด้านท่ีเป็น!]ญหามาก คือ มีนักเรียนสอบตก
(X=3.79)
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และข้อสอบที่ใช้ในการวัดผล วัดไดไม่ครอบคลุมเน้ีอหาท่ีสอน (x= 3.58), ส่วนท่ีเป็น 
ปีญหาระดับน้อย ได้แก่ อาจารย์ผู้สอนตัดสินคะแนนตามเกณฑ์ที่แม่กองบาลีสนาม 
หลวงวางไว้ (X= 3.19), มีนักเรียนขาดสอบ (x= 3.12), สำนักเรียนขาดการวัดผลและ 
การประเมินผล อย่างสม่ําเสมอ (X= 2.61)

ส่วนป็ญหาด้านมีการทุจริตในการสอบ เป็นป็ญหาระดับน้อยที่สุด (x=

2.09)

4 .3  ป ัญ ห า ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ีต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง

น ัก เร ีย น

เป ็น ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ป ็ญ ห าข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า ด ้า น ห ล ัก ส ูต ร  ส ถ าน ท ี่ บ ุค ล าก ร  

ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  ส ื่อ  ก าร ว ัด แ ล ะ ก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล  โ ด ย ม ีร า ย ล ะ เอ ีย ด ต า ม ต า ร าง  ด ังต ่อ ไ ป

4
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ตารางที่ 60 แสดงปีญหาด้านหลักสูตร

หลักสูตร X S.D. แปล
ความ

1. เน้ือหาวิชาทางบาลี เรียนเข้าใจยาก
2. เนื้อหาวิชาที่เรียนไม่สามารถนำไปใช้ใน

3.57 1.13 มาก

ชีวิตประจำวันได้..........................
3. วิชาเกี่ยวกับพระปริยัติธรรมแผนกบาลีมุ่ง 
ให้นักเรียนมีความจำมากกว่าการนำไป

2.17 1.39 น้อยท่ีสุด

ประพฤติปฏิบัติ....
4. เนื้อหาวิชาทางบาลีไม่ทันสมัย ไม่สอด

3.34 1.39 น้อย

คล้องกับสังคมยุคโลกาภิวัฒน์ 2.89 1.52 น้อย
รวม 2.85 0.97 น้อย

จากตารางท่ี 60 แสดงป็ญหาด้านหลักสูตรตามความคิดเห็นของนักเรียน 
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี พบว่า ภาพรวมของปีญหาด้านหลักสูตรมีในระดับน้อย โดย 
มีx=  2.99 เมื่อแยกเป็นรายด้าน พบว่า เนื้อหาวิชาทางบาลีเรียนเข้าใจยาก เป็นป็ญหา 
ระดับมาก (x=  3.57) นอกนั้นเป็นปิญหาระดับน้อย ได้แก่ วิชาเกี่ยวกับพระปริยัติธรรม 
แผนกบาลีที่มุ่งให้นักเรียนมีความจำมากกว่าการนำไปประพฤติปฏิบัติ (x= 3.34) และ 
ปีญหาเรื่องเนื้อหาวิชาทางบาลีไม่ทันสมัย ไม่สอดคล้องกับสังคมยุคโลกาภิวัฒน์ (3F 
2.89) ส่วนป็ญหาด้านเนื้อหาวิชาที่เรียนไม่สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ เป็น 
ปีญหาระดับน้อยที่สุด (x= 2.17)
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ตารางที่ 61 แสดงปิญหาด้านสถานที่เรียน

สถานท่ีเรียน X S.D. แปลความ
1. สถานที่เรียนมีไม่เพียงพอกับ
จำนวนนักเรียน 1.49 0.97 ไม่เป็นปีญหาเลย
2. สถานที่เรียนไม่มีความเหมาะ
สม......... 1.74 1.14 น้อยท่ีสุด

รวม 1.62 0.87 น้อยท่ีสุด

จากตารางท่ี 61 แสดงปีญหาด้านสถานท่ีเรียนตามความคิดเห็นของ 
นักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี พบว่า ภาพรวมของปีญหาด้านสถานที่เรียนมีใน 
ระดับน้อยที่สุค โดยมีX= 1.62 เมื่อแยกเป็นรายด้าน พบว่า สถานที่เรียนไม่มีความ 
เหมาะสม เป็นปีญหาระดับน้อยท่ีสุด 0C= 1-74) ส่วนปีญหาด้านสถานที่เรียนมีไม่เพียง 
พอกับจำนวนนักเรียน ไม่เป็นปีญหาเลย (x= 1.49)
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ตารางที่ 62 แสดงปีญหาด้านบุคลากร

บุคลากร x~ S.D. แปลความ
1. ครูท่ีสอนปริยัติธรรมแผนกบาลีมี 
จำนวนไม่เพียง 1.97 1.37 น้อยท่ีสุด
2. ขาดครูที่มีความรู้ทางบาลีอย่างแท้ 
จริง....... 2.41 1.37 น้อยท่ีสุด
3. ครูไม่มีความรู้ความเข้าใจในวิชาการ 
ศึกษาและวิธีการสอน.................. 2.38 1.35 น้อยท่ีสุด
4. นักเรียนขาดความม่ันใจในตัวครู 2.15 1.17 น้อยท่ีสุด

รวม 2.23 1.08 น้อยท่ีสุด

จากตารางท่ี 62 แสดงปีญหาด้านบุคลากรตามความคิดเห็นของนักเรียน 
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี พบว่า ภาพรวมของปีญหาด้านบุคลากรมีระดับน้อยท่ีสุด 
โดยมีx= 2.23 เมื่อแยกเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านเป็นปีญหาระดับน้อยที่สุดเช่นกัน 
ซึ่งเรียงตามXได้ ดังนี้ขาดครูที่มีความรู้ทางบาลีอย่างแท้จริง (X= 2.41) ครูไม่มีความรู้ 
ความเข้าใจในวิชาการศึกษาและวิธีการสอน (X- 2.38) นักเรียนขาดความมั่นใจในตัว 
ครู (X= 2.15) ครูท่ีสอนปริยัติธรรมแผนกบาลีมีจำนวนไม่เพียงพอ (X= 1.97)
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ตารางที่ 63 แสดง!]ญหาด้านการเรียนการสอน

การเรียนการสอน X S.D. แปลความ
1. ครูสอนใช้วิธีการบรรยาย ไม่ค่อยมีการยก
ตัวอย่างประกอบ............................. 2.36 1.14 น้อยท่ีสุด
2. การเรียนการสอนเน้นวิธีการท่องจำ.......... 3.70 1.37 มาก
3. สำนักเรียนไม่มีแหล่งความรู้ให้นักเรียน
ค้นคว้าเพ่ิมเติม เช่น ห้องสมุดหรือมุมอ่าน
หนังสือ.... 3.19 1.61 น้อย

รวม 3.08 1.05 น้อย

จากตารางท่ี 63 แสดง!]ญหาด้านการเรียนการสอนตามความคิดเห็นของ 
นักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี พบว่า ภาพรวมของปีญหาด้านการเรียนการสอนมี 
ในระดับน้อย โดยมีx= 3.08 เมื่อแยกเป็นรายด้าน พบว่า ปีญหาในแต่ละด้านมีไม่เท่า 
กัน คือ ปีญหาด้านการเรียนการ สอนเน้นวิธีการท่องจำ เป็นปิญหาระดับมาก (X= 3.70) 
ส่วนปิญหาด้านสำนักเรียนไม่มีแหล่งความรู้ให้นักเรียนด้นคว้าเพิ่มเติม เช่น ห้องสมุด 
หรือมุมอ่านหนังสือ เป็น!]ญหาระดับน้อย (X - 3.19) และ!]ญหาด้านครูสอนใช้วิธีการ 
บรรยาย ไม่ค่อยมีการยกตัวอย่างประกอบ เป็นป็ญหา ระดับน้อยท่ีสุด (X= 2.36)



165

ตารางที่ 6 4  แสดงป็ญหาด้านสื่อการเรียนการสอินิ

สื่อการเรียนการสอน X S.D แปลความ
1. สำนักเรียนขาดความพร้อมด้านสื่อและ 
อปกรณ์การเรียนการสอน..................... 2.73 1.47 น้อย
2. นักเรียนไม่มีหนังสือและอุปกรณ์การ 
เรียน.... 1.82 1.11 น้อยท่ีสุด
3. ครู-อาจารย์ขาดทักษะในการใช้ส่ือและ 
อปกรณ์การเรียนการสอน..................... 2.60 1.33 น้อย
3. ตำราวิชาทางศาสนาที่ใช้อยู่มีเนื้อหาวิชา 
ล้าสมัย 2.56 1.49 น้อย

รวม 2.43 0.99 น้อยท่ีสุด

จากตารางท่ี 64 แสดงปีญหาด้านสื่อการเรียนการสอนตามความคิดเห็น 
ของ นักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี พบว่า ภาพรวมของปีญหาด้านส่ือการเรียนการ 
สอนมีในระดับน้อยท่ีสุด โดยมีx=  2.43 เม่ือแยกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านท่ีเป็นปีญหา 
ระดับน้อยท่ีสุด คือ นักเรียนไม่มี หนังสือและอุปกรณ์การเรียนการสอน (5โ= 1.82) นอก 
นั้นเป็นป็ญหาระดับน้อย ได้แก่ สำนักเรียน ขาดความพร้อมด้านส่ือและอุปกรณ์การ 
เรียนการสอน (X= 2.73) ครู-อาจารย์ขาดทักษะ ในการใช้ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการ 
สอน (X- 2.60) และตำราวิชาทางศาสนาที่ใช้อยู่ มีเน้ือหาวิชาล้าสมัย (X= 2.56)
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ต า ร า ง ที่ 65 แสพงปีญหาด้านการวัดผลและการประเม ินผล

การวัดผลและการประเมินผล 3โ S.D แปลความ
1. ข้อสอบท่ีใช้ในการวัดผล วัดได้ไม่ครอบ 
คลุมเน้ือหาวิชาที่เรียน
2. อาจารย์ผู้สอนตัดสินคะแนนตามเกณฑ์ที่

3.28 1.54 น้อย

แม่กองบาลีวางไว.้.............................
3. สำนักเรียนขาดการวัดผลและการ

3.34 3.34 น้อย

ประเมินผลอย่างสม่ําเสมอ 2.48 1.39 น้อยท่ีสุด
4. มีการทจริตในการสอบ..............

f i l  a/ f i l

2.01 1.04 นอยท่ีสุด
5. มนักเรยนขาดสอบ...................

f i l  a/ f i l

2.79 1.14 นัอย
6. มนกเรยนสอบตก....................
7. ครูและนักเรียนไม่ให้ความสำคัญต่อการ 
สอบประจำของสำนักเรียน เพราะถือว่าไม่ 
ใช่การวัดผลและการประเมินผลอย่างเป็น

3.58 1.19 มาก

ทางการ 2.45 1.25 น้อยท่ีสุด
รวม 2.85 0.80 น้อย

จากตารางท่ี 65 แสดงปีญหาด้านการวัดผลและการประเมินผลตามความ 
คิดเห็น ของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี พบว่า ภาพรวมของปีญหาด้านการวัด 
ผลและการประเมิน ผลมีในระดับน้อย โดยมี x=  2.85 เมื่อแยกเป็นรายด้านพบว่า ด้านท่ี 
เป็นปีญหาระดับมาก คือ มีนักเรียนสอบตก (X= 3.58) ส่วนด้านท่ีเป็นปีญหาระดับน้อย 
ได้แก่ และอาจารย์ผู้สอนดัดสินคะแนนตามเกณฑ์ที่แม่กองบาลีวางไว้ (X= 3.34) ข้อ 
สอบที่ใช้ในการวัดผลวัดได้ไม่ครอบคลุมเน้ือหาวิชาที่เรียน (X= 3.28) นักเรียนขาด 
สอบ (X= 2.79)

นอกนั้นเป็นปิญหาระดับน้อยที่สุด คือ ปิญหาด้านสำนักเรียนขาดการวัคผล 
และการประเมินผลอย่างสม่ืาเสมอ (X= 2.48) ครูและนักเรียนไม่ให้ความสำคัญต่อการ
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สอบประจำของสำนักเรียน เพราะถ ือว่าไม ่ใช ่การวัดผลและการประเม ินผลอย่างเป ็น  
ทางการ (X= 2.45) และมีการท ุจร ิตในการสอบ (X= 2.01)

ตอนที 5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะแนวทางการแกไขป็ญหาของกไรศึกษา 

พระปริย้ติธรรมแผนกบาลี

5.1 ข ้อ เส น อ แ น ะ แ น ว ท า ง ก า ร แ ก ไ ข ป ้ญ ห ใ ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ต ิธ ร ร ม แ ผ น ก  

บ าล ี ต า ม ค ว า ม คิดเห ์น ข อ งผูบ้ ร ิห าร ส ำ น ัก เร ีย น

เป็นข้อมูลเก่ียวกับ ข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปีญหาจากการศึกษา 
ด้าน เป๋าหมายทางการศึกษา หลักสูตร การบริหาร งบประมาณ สถานท่ี การเรียนการสอน 
ส่ือ การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้

1. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขป้ญหาและอุปสรรคด้านเป้าหมายการศึกษา
1.1 ควรกำหนดเป้าหมายการศึกษาให้ชัดเจน (6) และนำไปปฏิบัติ 

ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด (5)
1.2 ควรมุ่งให้สามารถถ่ายทอดความรู้ทางบาลีแก่ผู้อ่ืน ทั้งในประเทศ 

และนอกประเทศด้วยภาษาส่ือสารที่เป็นสากล (ภาษาอังกฤษ) (3)
2. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขป็ญหาและอุปสรรคด้านหลักสูตร

2.1 ไม่ควรเน้นความจำมากเกินไป (13) ควรเน้นให้มีการวิเคราะห์ 
เน้ือหา แยกแยะกระบวนการคิดให้มากขึ้น (5)

2.2 ควรแบ่งหลักสูตรออกให้มากวิชากว่านี้(3) และเพ่ิมหลักสูตร 
วิชาด้านอื่นมาเสริม เช่น ภาษา ฯลฯ (9)

3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขปิญหาและอุปสรรคด้านการบริหาร
3.1 ควรมีการประสานงานระหว่างแต่ละสำนักเรียนและแม่กองบาลี อย่างจริงจัง

(3) และมีการรวมกลุ่มสำนักเรียนต่าง  ๆ เพื่อจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้อง กัน (4)
3.2 จัดระบบการบริหารให้ชัดเจน (8) มีการผลัดเปลี่ยนผู้ที่จะมาทำหน้าที่เป็นผู้ 

บริหารสำนักเรียน (3)
ว ว น ้ทร ิหารสำน ักเร ียบด ้ดงเคาใจใส ่ต ่คการศ ึกษาขคงสำน ักเร ียบ ให ้ทาก (ร,)
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3.4 ควรมีการนิเทศก์การเรียนการสอนจากหน่วยงานที่รับผิดชอบ การศึกษาพระ 
ปริยัติธรรมแผนกบาลี (3)

4. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขใ]ญหาและอุปสรรคด้านงบประมาณ
4.1 ควรเพิ่มงบประมาณการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีให้เพียงพอ 

กับความจำเป็น (15) และพิจารณางบประมาณตามจำนวนนักเรียนในสำนักเรียน (5)
4.2 แต่ละสำนักเรียนควรจัดตั้งมูลนิธิของสำนักเรียน (3) และจัด ทำแผนงบ 

ประมาณให้ชัดเจนเพื่อความสะดวกในการขอความสนับสบุน (3)
5. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขปีญหาและอุปสรรคด้านสถานท่ีเรียนควรจัดให้มี 

สถานที่เรียนที่เหมาะสมและเพียงพอ (5)
6. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไข!]ญหาและอุปสรรคด้านบุคลากร ควรได้รับการแนะ 

แนวการสอนวิธีใหม่  ๆ (3) โดยเฉพาะผู้ท่ีสำเร็จ เปรียญธรรม 9 ประโยค ไนแต่ละปีควรได้ 
รับการพิจารณาให้ได้รับการอบรมวิชาการสอนและ ให้ปฎินัติงานสอน (4)

7. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขป็ญหาและอุปสรรคด้านการเรียนการสอน
7.1 ควรมีการประอุกตํเทคนิควิธีการใหม่  ๆ มาใช้ในการเรียน การสอน เพ่ือดึง 

ดูดความสนใจของนักเรียนให้มากกว่านี้(9)
7.2 ควรจัดกิจกรรมเพิ่มเติมจากระบบการเรียนการสอนที่มีอยู่ (5) เช่น การไป 

รับการอบรมในรายวิชาต่าง  ๆ ร่วมกับสำนักเรียนอื่น  ๆ (3) ให้นักเรียนทำ แบบปีกหัดให้ 
มาก (4) และมีแหล่งวิชาการด้นคว้าในแต่ละสำนักเรียน (8)

8. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขป็ญหาและอุปสรรคด้านสื่อการเรียนการสอน
8.1 ควรเพิ่มตำราและแบบเรียนให้เพียงพอกับจำนวนนักเรียน (10)
8.2 ครุผู้สอนต้องคิดด้นการผลิตสื่อเพื่อนำมาใช้ในการเรียนการสอน (3)

9. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขปิญหาและอุปสรรคด้านการวัดและการ ประเมินผล
9.1 ควรให้มีการกำหนดวิธีการตรวจข้อสอบและการวัดผลให้ชัดเจน กว่าท่ีเป็น 

อยู่ในปีจจูบัน และให้สอดคล้องเป็นระบบเดียวกัน (7)
9.2 แต่ละสำนักเรียนควรมีการวัดผลอย่างสม่ําเสมอ (8) เพ่ือปรับ ปรุงนักเรียน 

และการเรียนการสอน และควรมีการเสริมแรงจูงใจแก่ผู้ที่ทำคะแนนได้ดี (9) พร้อมกับให้ 
กำลังใจแก่ผู้ท่ีเรียนอ่อนกว่าเพื่อน (3)

9.3 การสอบบาลีสนามหลวงควรจัดให้มีการสอบซ่อมได้ (5)
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5 .2  ข ้อ เส น อ แ น ะ แ น ว ท า ง ก า ร แ ก ํไ ข ป ้ญ ห ใ ข อ ง ก า ร ศ ึก ษ า พ ร ะ ป ร ิย ์ต ธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ส ี 

ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ค ร ู-อ า จ า ร ย ์

เป็นข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปิญหาของการศึกษาด้าน 
โดยมีรายละเอียด ด้งต่อไปนี้

1. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขป็ญหาและอุปสรรคด้านเป้าหมายการศึกษา
1.1 ทุกสำนักเรียนควรมีเป้าหมายท่ีชัดเจนในการจัดการศึกษา (42) และควรเป็น 

ไปในทางเดียวกัน (39)
1.2 ควรมุ่งให้นักเรียนเข้าใจและนำไปปฏิบัติได้จริงในสังคม (75)
1.3 ทุกฝ่ายต้องให้การยอมรับและรับสมัครผู้ที่เรียนจบทางบาลีเข้าทำงาน (89)

2. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไข!!ญหาและอุปสรรคด้านหลักสูตร
2.1 หลักสูตรมีมากเกินไป ควรกำหนดให้ชัดเจน (45) และปรับปรุงให้ทันสมัย

(57)
2.2 หลักสูตรควรมีเนื้อหาครอบคลุมเร่ืองราวในป้จจุบันบ้าง (48)
2.3 ควรปรับปรุงให้เน้นกระบวนการเรียนรู้ เข้าใจ มากกว่าความจำ (65)

3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขปีญหาและอุปสรรคด้านการบริหาร
3.1 ผู้บริหารควรเป็นผู้ที่ทำงานจริง  ๆ (36) และมีความรู้เก่ียวกับการบริหารงาน 

มากกว่านี้ (25)
3.2 ควรเป็นแบบกระจายอำนาจ (53) ไม่ใช่อำนาจอยู่ท่ีเจ้าสำนักเรียนผู้เดียว (26)

4. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไข!เญหาและอุปสรรคด้านงบประมาณ
ทุกฝ่ายควรให้ความสนใจและสนับสนุนงบประมาณให้แต่ละสำนักเรียนอย่าง 

เพียงพอ (91)
5. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขปีญหาและอุปสรรคด้านสถานท่ีเรียน

5.1 สถานที่เรียนควรเป็นสัดส่วนท่ีแน่นอน (87) และแบ่งตามชั้นเรียนอย่างชัด
เจน (32)

5.2 ควรเป็นที่สัปปายะ ไม่มีเสียงด้งรบกวน (39)
6. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขป็ญหาและอุปสรรคด้านบุคลากร

6.1 ควรได้รับการอบรมการเรียนการสอนก่อนลงมือปฏิบัติจริง (66)
6.2 ควรเป็นผู้ที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญ และมีประสบการณ์ทางบาลี (40)
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6.3 ควรจัดสรรให้มีอย่างเพียงพอครบทุกสำนักเรียน (21)
7. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขปีญหาและอุปสรรคด้านการเรียนการสอน

7.1 เป็นความเข้าใจมากกว่าความจำ (93)
7.2 ควรจะเป็นระบบมากกว่านี้(35)

8. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขป็ญหาและอุปสรรคด้านสื่อการเรียนการสอน 
ควรเพ่ิมงบประมาณทางด้านสื่อ (22)

9. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขปิญหาและอุปสรรคด้านการวัดและการ 
ประเมินผล

9.1 ควรร้ือปรับระบบการวัคผลใหม่ทั้งหมด (73)
9.2 ให้ครอบคลุมเน้ือหา (33) และรัดกุมมากกว่านี้(24)
9.3 ควรมีคะแนนเก็บ (86) และมีการสอบบาลีสนามหลวงปีละ 2 คร้ัง (32), มี 

การสอบซ่อม (58)
10. รัฐบาลควรให้ความช่วยเหลือในด้าน ต่อไปนี้

10.1 จัดสรรงบประมาณให้แต่ละสำนักเรียนให้เพียงพอ (92)
10.2 สนับสทุนการศึกษาทางบาลีให้มากข้ึน (32) และรับรองคุณกุฒิ เม่ือจบการ 

ศึกษาให้เทียบเท่ากับทางโลก (51)
10.3 ให้ความช่วยเหลือทางด้านสวัสดิการต่าง  ๆ (41)
10.4 จัดหาอุปกรณ์การเรียนการสอน (77)

11. เอกชนควรให้ความช่วยเหลือในด้านต่อไปนี้
11.1 ร่วมมือกับรัฐบาลประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้เห็นถึงความสำคัญทาง 

การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี (70)
11.2 ช่วยในด้านงบประมาณ(39)
11.3 ช่วยด้านสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนต่าง  ๆ (85)

12. ความต้องการการช่วยเหลือในด้านอ่ืน ๆ
12.1 การรับรองวิทยฐานะของการศึกษาบาลี (70)
12.2 ควรมีการคัดเลือกคนที่จะมาบวช (35)
12.3 การอำนวยความสะดวกในการเดินทางไปยังสถานที่ต่าง  ๆ (31)
12.4 จัดให้ผู้ท่ีจบเปรียญธรรมสูง  ๆ ไปสอนตามสำนักเรียนในต่างจังหวัด (35)
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5 .3  ข ้อ เส น อ แ น ะ แ น ว ท า ง ก า ร แ ก ไ ฃ ป ัญ ห ใ ท ใ ง ก าร ศ ึก ษ าพ ร ะ ป ร ิย ต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ าล ี 

ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง น ัก เร ีย น

เป็นข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปิญหาของการศึกษาด้าน 
โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้

1. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขปิญหาและอุปสรรคด้านสถานท่ี
อาคารเรียนควรเป็นสัคส่วนให้มากกว่านี้ (93), ควรอยู่ห่างไกลจาก บริเวณท่ีมี 

เสียงดัง (70), ห่างไกลจากชุมชน (131) และเป็นบริเวณที่ไม่ใช่ทางผ่าน (52)
2. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขปิญหาและอุปสรรคด้านบุคลากร

2.1 ควรเพิ่มจำนวนอาจารย์สอนในแต่ละประโยค (65)
2.2 ควรใช้ครูที่เป็นฆราวาสที่เคยศึกษาทางด้านบาลีมาสอน (156) เพ่ือเป็นการ 

เปลี่ยนมุมมองและทัศนคติ
2.3 ครูควรได้รับการอบรมทางด้านการสอน (106) ก่อนท่ีจะมาเป็น ครูสอน และ 

ควรได้รับการอบรมเทคนิค, จิตวิทยา (47)
2.4 ควรใช้ครูที่มีประสบการณ์และมีความรู้ทางบาลีอย่างแท้จริง (94)
2.5 ครูควรตั้งใจสอนให้มากกว่าปิจจุบันนี้ (39)

3. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขปีญหาและอุปสรรคด้านการเรียนการสอน
3.1 ควรมีวิธีการสอนแบบอื่นมาแทนการบรรยายอย่างเดียว (77)
3.2 ควรเน้นความเข้าใจมากกว่าความจำ (115) และให้นักเรียนได้มีโอกาสเสนอ 

ความคิดเห็น(62)
3.3 ควรเพ่ิมวิชาท่ีเก่ียวข้องกับสังคมไทยในปีจชุบัน (109) และสอดแทรกเน้ือหา 

วิชาแขนงอื่น (45) เป็นการลดความจำเจในห้องเรียน
3.4 ควรเปลี่ยนระบบการเรียนการสอนให้คล้ายกับทางโลกให้มากขึ้น (29) และ 

มีการเรียนการสอนวิชาสามัญ (68)
4. ข้อเสนอแนะเพื่อการแก้ไขป็ญหาและอุปสรรคด้านสื่อ การเรียนการสอน

ควรจัดหาสื่อที่ทันสมัย (31)
5. ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ไขปิญหาและอุปสรรคด้านการวัดผลและการ 

ประเมินผล
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5.1 ควรให้มีการสอบมากกว่าปีละหน่ึงคร้ัง (94) และมีการสอบซ่อม (163) มีการ 
สอบเก็บคะแนน (133)

5.2 การวัดผลควรมีมาตรฐานกว่านี้(52)
5.3 ข้อสอบควรมีทั้งอัตนัยและปรนัย (97)

6. รัฐบาลควรให้ความช่วยเหลือในด้านต่อไปนี้
6.1 ให้ทุนการศึกษาแก่พระภิกษุสามเณรที่สอบได้(53)
6.2 ควรสนับสษุนงบประมาณให้เพียงพอ (78)
6.3 ต้ังโรงเรียนพระปริยัติธรรมส่วนกลาง (42) โดยรัฐเป็นผู้จ้างครูมาสอน
6.4 ควรยกระดับและให้ความสำคัญอับการศึกษาทางด้านนี้(89)
6.5 ดูแลอย่างจริงจัง (43) และช่วยแก้ไขป้ญหาอย่างใกล้ชิด (36)
6.6 ควรมีการรับรองคุณอุฒิเม่ือจบการศึกษาและควรมีงานให้ทำ (55)
6.7 จัดหาอุปกรณ์การเรียนการสอนให้เพียงพอ (53) โดยเฉพาะหนังสือในระดับ 

เปรียญธรรมชั้นสูง  ๆ (34)
7. เอกชนควรให้ความช่วยเหลือในด้านต่อไปนี้

7.1 สื่อการเรียนการสอน (53)
7.2 งบประมาณ(49)

8. ความต้องการการช่วยในด้านอื่น  ๆ ได้แก่
8.1 ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเห็นถึงความสำคัญของบาลีให้มาก (57)
8.2 เปรียบเปรียญธรรมอับทางโลกให้สูงกว่านี้(37)
8.3 ปรับปรุงเน้ือหาและวิธีการสอบ (71)
8.4 โอกาสในการศึกษาในสถานศึกษาทั่วไป การศึกษาแขนงอื่น (42)
8.5 ควรมีองค์กรบริหารเฉพาะกิจด้านนี้ (30)
8.6 รัฐบาลควรให้ความสนใจมากกว่านี้(73)

ตอนท่ี 6 ผอการวิเคราะห์ข้อยูอเก่ียวกับความต้องการทางการศึกษาของนักเรียน 
พระปริยัตธรรมแผนกบาลี
โ ด ย ม ีร า ย ล ะ เ อ ีย ด  ด ัง ต ่อ ไ ป น ี
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1. นักเรียนต้องการให้สำนักเรียนช่วยเหลือค้านการศึกษาในเร่ือง ต่อไปนี้
1.1 อุปกรณ์การเรียน เช่น หนังสือ สมุด คู่มือประกอบการเรียน และ อุปกรณ์เคร่ือง 

เขียนต่าง  ๆ (80)
1.2 เงินทุนการศึกษา

- ให้ทุนศึกษาต่อหลังจากเรียนจบเปรียญธรรม 9 ประโยค (18)
- ให้นิตยภัตสำหรับพระภิกษุสามเณรท่ีต้ังใจเรียน เรียนดี ประพฤติดี (36)
- ให้เงินทุนการศึกษาหรือนิตยภัตสำหรับนักเรียนแต่ละประโยค (102)

1.3 ส่งเสริมให้มีการเรียนทางโลกเสริมควบคู่ไปกับเรียนบาลี (46)
1.4 แหล่งค้นคว้า ห้องสมุด (92)
นอกจากนี้ ยังมีผู้ตอบว่า ต้องการความช่วยเหลือในเร่ืองสภาพความเป็นอยู่ 

สวัสดิการด้านท่ีอยู่อาศัย (73) กำลังใจ (45) และสวัสดิการต้านโภชนาการ, โครงการ 
ภัตตาหารเพล (32)

2. ความต้องการทางการศึกษาเพ่ิมเดิมของนักเรียน

ตารางที่ 66 แสดงความต้องการทางการศึกษาเพ่ิมเดิมของนักเรียน

ร /' ^  A  *=» Vค ว า ม ต อ ง ก า ร ท า ง ก า ร ศ ก ษ า เ พ ม เ ต ม จ ำ น ว น ร อ ย ล ะ
ไ ม ่ม ี 5 1 . 7 3
ม ี 2 8 4 9 8 . 2 7

ร ว ม 2 8 9 1 0 0 . 0 0

จ า ก ต า ร า ง ท ี่ 6 6  แ ส ด ง จ ำ น ว น น ัก เ ร ีย น พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี จ ำ แ น ก ต า ม  
ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ก า ร ศ ึก ษ า เ พ ิ่ม เ ด ิม  จ า ก น ัก เ ร ีย น จ ำ น ว น  2 8 9  ร ูป  พ บ ว ่า  น ัก เ ร ีย น ส ่ว น ใ ห ญ ่ม ี 
ค ว า ม  ต ้อ ง ก า ร ก า ร ศ ึก ษ า ต ้า น อ ื่น เ พ ิ่ม เ ด ิม น อ ก เ ห น ือ จ า ก ก า ร เ ร ีย น ท า ง ต ้า น บ า ล ี ค ือ  ม ี 
จ ำ น ว น  2 8 4  ร ูป  ค ิด เ ป ็น ร ้อ ย ล ะ  9 8 . 2 7  ส ่ว น น ัก เ ร ีย น ท ี่ไ ม ่ม ีค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ก า ร ศ ึก ษ า ต ้า น  
อ ื่น เ พ ิ่ม เ ด ิม  ม ีจ ำ น ว น  5  ร ูป  ค ิด เ ป ็น ร ้อ ย ล ะ  1 . 7 3
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ฅใรางท่ี 67 แสดงfm «ค้องการทางการศึกษาเพิ่มเติมแต่ละประเภทของนักเรียน *

ต้องการศึกษาเพ่ิมเติมต้าน จำนวน ร้อยละ
- การศึกษาต้านอาชีพ 84 29.58
- การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 84 29.58
- การศึกษาเพื่อปรับปรุงคุณภาพชีวิต เช่น การ
รักษาสุขภาพ ความรู้ต้านโภชนาการ 42 14.79
- การศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาใน
มหาวิทยาลัยสงฆ์ 152 53.52
- การศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาใน
มหาวิทยาลัยท่ัว  ๆ ไป 183 64.44
- การศึกษาเพิ่มเติมทางความรู้เฉพาะต้าน เช่น
ภาษา คอมพิวเตอร์ วาทศิลปื พิมพ์ดีด 159 55.99
หมายเหตุ * ตอบไค้มากกว่า 1 คำตอบ

จากตารางท่ี 67 แสดงจำนวนนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จำแนกตาม 
ความต้องการทางการศึกษา จากนักเรียน 284 รูป ท่ีมีความต้องการทางการศึกษาต้าน 
อ่ืน เพิ่มเติมนอกเหนือจากการศึกษาทางบาลี พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีความต้องการ 
การศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยทั่วๆไป จำนวน183รูป คิดเป็นร้อย 
ละ 64.44 รองลงมา คือ มีความต้องการการศึกษาเพ่ิมเติมทางความรู้เฉพาะต้าน เช่น 
ภาษา คอมพิวเตอร์ วาทศิลปึ พิมพ์ดีด มีจำนวน 159 รูป คิดเป็นร้อยละ 55.99, ต้องการ 
การศึกษาต่อในระดับ ศึกษา ค้านอาชีพและการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 
จำนวนอย่างละ 84 รูป คิดเป็น ร้อยละ 29.58 เท่ากัน และต้องการการศึกษาเพ่ือปรับปรุง 
คุณภาพชีวิต เช่น การรักษาสุขภาพ ความรู้ต้านโภชนาการ จำนวน 42 รูป คิดเป็นร้อยละ 
14.79 ตามลำดับ
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3 .  น ัก เ ร ีย น ต ้อ ง ก า ร ใ ห ้ส ำ น ัก เ ร ีย น ม ีบ ร ิก า ร ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น เ พ ิ่ม เ ต ิม ด ้า น
3 . 1  เ พ ิ่ม ค ว า ม ร ู้ท า ง ต ้า น อ ื่น น อ ก เ ห น ือ จ า ก ค ว า ม ร ู้ท า ง บ า ล ี ( 6 1 )
3 . 2  ป ร ับ ป ร ุง ห ล ัก ส ูต ร ใ ห ้เ ห ม า ะ ส ม ก ับ ส ภ า พ ป ิจ จ ุบ ัน  ( 5 3 )
3 . 3  ป ร ับ ป ร ุง ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ใ ห ้เ ป ็น ร ะ บ บ ม า ก ข ึ้น  ( 3 4 )
3 . 4  ม ีก า ร ส อ บ แ ก ้ต ัว  ห ร ือ ส อ บ ซ ่อ ม ใ น ก า ร ส อ บ บ า ล ีส น า ม ห ล ว ง  ( 3 3 )
3 . 5  เ พ ิ่ม ช ั่ว โ ม ง ส อ น ใ ห ้ม า ก ข ึ้น
3 . 6  ส อ น พ ิเ ศ ษ ท า ง บ า ล โ ด ย ค ร ู- อ า จ า ร ย ์ท ี่ม ีด ว า ม เ ช ี่ย ว ช า ญ  แ ล ะ เ ข ้า ใ จ ว ิธ ีก า ร ส อ น

( 1 5 )
3 . 7  ม ีก า ร ต ร ว จ เ ย ี่ย ม ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น แ ต ่ล ะ ส ำ น ัก เ ร ีย น โ ด ย พ ร ะ เ ถ ร ะ  

( 1 3 )

ตอนท่ี 7 ผอกใรวิเคราะห์ข้อมูอท่ีได้จากกไรสัมภาษณ์ผู้บริหารสำนักเรียน

จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารสำนักเรียน 10 สำนักเรียนเก่ียวกับสภาพและปิญหาของ 
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี สามารถสรุปไต้ดังนี้คือ

1. สภาพโดยท่ัวไป
1.1 การเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในแต่ละสำนักเรียนจะมีพระจาก

วัดอ่ืน  ๆ มาเรียนร่วม (5) สำหรับประโยคช้ันสูง เช่น เปรียญธรรม 7-9 ประโยค จะรับ 
นักเรียนจากสำนักเรียนต่างจังหวัดเข้ามาเรียน (4)

1.2 พระภิกษุสามเณรทุกรูปที่อยู่ท่ีวัดจะต้องเรียนพระปริยัติธรรมแผนกธรรม 
และพระปริยัติธรรมแผนกบาลี (7) การเรียนการสอนจะเป็นระบบที่สอนน้อง คือ พระ 
รูปใด ที่เรียนจบประโยคนั้นแล้ว จะมาสอนรุ่นน้องต่อไป (8)

1.3 เวลาท่ีใช้ในการเรียนประมาณวันละ 2-3 ช่ัวโมง (10) มีหยุดวันพระ วัน 
อาทิตย์ และวันหยุดตามประเพณี ในช่วงระยะเวลาที่ใกล้สอบจะมีการสอนซ่อมเสริม 
เพ่ิมเติม (5) ให้มีการหัดแปลและแต่งตามแบบเรียน (6)

1.4 การเรียนการสอนขึ้นอยู่กับเจ้าอาวาสวัด (4) ล้าวัดใดเจ้าอาวาสมี ความสน 
ใจในการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ก็จะเปิดสอน (4)
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1.5 การเรียนในแต่ละสำนักเรียนจะค่อนข้างมีระเบียบกฎเกณฑ์ที่เข้มงวด (6) มี 
การเช็คเวลาเรียน (4) มีตารางเรียนและมีการประเมินผลทุกคร้ังท่ีมีการเรียน การสอน
(3)

1.6 นโยบายการจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษาข้ึนอยู่กับแต่ละ สำนัก 
เรียนว่าจะบริหารงานอย่างไร (10)

1.7 การเรียนการสอนเป็นแบบกระจัดกระจาย (2) ไม่มีการรวมกลุ่ม
1.8 การเรียนการสอนจะเน้นการจำจากบทเรียน (10) แล้วจึงแปลให้ อาจารย์ 

พีง (9) ซึ่งอาจารย์'จะเป็นผู้ช้ีแนะ (5)
1.9 ค่าตอบแทนในการสอนทางวัคจะจัดให้กับอาจารย์ผู้สอน(8)ล้าอาจารย์ 

ที่มีสมณศักด พระปริยัตินิเทศก์ และจบเปรียญธรรม 9 ประโยค จะได้รับนิตยภัตจากรม 
การศาสนา

1.10 พระภิกษุสามเณรที่บวชเรียนส่วนใหญ่มาจากต่างจังหวัด ฐานะค่อนข้าง 
ไม่ดี (10) การเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีจึงเป็นการเปิดโอกาสให้คนเหล่านี้ได้ 
เรียน หนังสือ (8) เป็นการช่วยยกระดับฐานะขึ้นมา (10)

1.11 พระภิกษุสามเณรสามารถที่จะไปเรียนทางสายสามัญได้ แต่ต้องสอบ 
ให้ได้วุฒิทางศาสนาก่อนจึงจะอนุญาตให้ไปเรียนได้ (4)

1.12 งบประมาณที่ได้ส่วนใหญ่ทางสำนักเรียนจัดหาเอง(10) อาจได้มาจากมูล 
นิธิท่ีวัดมีอยู่ (3) จากประชาชนที่ศรัทธาบริจาคให้ (7) ฯลฯ มีบางส่วนได้มาจากกรม 
การศาสนา(10) จำนวนที่ได้จะขึ้นอยู่กับจำนวนพระเณรที่สอบได้ (3) จำนวนงบ 
ประมาณ เหล่าน้ีจะนำมาเป็นค่าใช้จ่ายภายในวัดและภายในสำนักเรียนทั้งหมด ท้ังค่า 
ครู-อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี อุปกรณ์การเรียนการสอน ค่าภัตตาหาร ฯลฯ (4)

2. ฟ ้ญหาโดยทั่วไป
2.1 งบประมาณมีไม่เพียงพอ (9) ค่าตอบแทนที่ครูได้รับในแต่ละเดือน น้อย

มาก (7)
2.2 ครู-อาจารย์ที่สอนมีไม่แน่นอน (4) ทำให้ไม่สามารถทำสถิติได้ และมี ไม่ 

เพียงพอกับจำนวนช้ันเรียน (5)
2.3 นักเรียนส่วนใหญ่เรียนเพราะถูกบังดับ (9) เพื่อเอาคุณวุฒิไปเป็น บรรทัด 

ฐานเพ่ือสอบเรียนต่อสายสามัญ (7) หรือต้องเรียนเพื่อให้มีวัดอยู่ (4) คนท่ีสนใจ
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จร ิงๆจ ังๆม ีน ้อยมาก(3)
2.4 มีความขัดแย้งระหว่างพระรุ่นเก่ากับพระรุ่นใหม่ในด้านความคิดเกี่ยวกับ 

การศึกษาของพระภิกษุสามเณร (7)
2.5 มีการแปลบาลีผิดไปจากเดิมมาก (3)
2.6 ประชาชนและรัฐบาลไม่เห็นความสำคัญของการศึกษาพระปริยัติธรรม 

แผนกบาลี (7)
2.7 การตรวจจะตรวจนับเฉพาะข้อผิด ทำให้นักเรียนเห็นว่ายาก (8) ด้วยเหตุนี้ 

ในปีจจุบันจึงมีคนเรียนบาลีน้อย (4)
2.8 ผลจากการขยายโอกาสทางการศึกษาสายสามัญ ทำให้มีผู้มาบวชเรียน น้อย

ลง (4)
2.9 เรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีเมื่อสึกออกไป ไม่สามารถนำไปประกอบ 

อาชีพได้ (4) และประชาชนทั่วไปก็ไม่ยอมรับการศึกษาทางด้านนี้
2.10 เนื่องจากการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีขึ้นอยู่คับเจ้าอาวาสวัด เป็น 

หลัก ถ้าเจ้าอาวาสไม่สนใจและมีงบประมาณไม่เพียงพอ สำนักเรียนนั้นก็จะปิดได้ (4)
3. ข ้อเสนอแนะโดยทั่วไป

3.1 รัฐโดยเฉพาะกรมการศาสนา ควรเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการศึกษา 
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี (4)

3.2 ควรประชาสัมพันธ์ให้ทุกฝ่ายเห็นความสำคัญของการศึกษาพระปริยัติ 
ธรรม แผนกบาลี (7) และควรยกระดับการศึกษาทางด้านนี้ให้เทียบเท่ากับทางโลก

ตอนท่ี 8 ผลการวิเคราะห์ข้อมูอท่ีได้จากกใรสังเกต 
โ ด ย ม ีร า ย ล ะ เ อ ีย ด  ด ัง ต ่อ ไ ป น ี้

8.1 ด้านอาคารสถานท่ี
สำนักเรียนขนาดใหญ่ ม ีอ า ค า ร เ ร ีย น พ ร ะ ป ร ิย ัต ิธ ร ร ม แ ผ น ก บ า ล ี ภ า ย ใ น อ า ค า ร  

แ บ ่ง ช ั้น เ ร ีย น เ ป ็น ส ัค ส ่ว น  ส ภ า พ ข อ ง อ า ค า ร เ ป ็น อ า ค า ร ท ี่ไ ด ้ถ ูก ส ร ้า ง ม า น า น  ไ ม ่ม ีห ้อ ง ส ม ุด  
ส ำ ห ร ับ ค ้น ค ว ้า
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สำนักเรียนขนาดกลาง ใช้ศาลาการเปรียญเป ็นสถานที่เร ียน สภาพของศาลาการ 
เปรียญเป ็นศาลาการเปรียญขนาดใหญ่ ไม่ม ีห ้องสมุดสำหรับค้นคว้า เม ื่อม ีก ิจกรรมหรืองาน 
ภายในวัดก็จะงดใช้ศาลาการเปรียญสำหรับสอนพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี

สำนักเรียนขนาดเสีก ใช้อาคารเรียนพระปริย ัต ิธรรมและศาลาการเปรียญเป ็น
สถานที่เร ียน มีการแบ่งช ันเร ียนโดยใช้กระดานดำเป ็นฉากกั้น สภาพของอาคารอยู่ในสภาพ 
ปานกลาง ถ ูกแบ่งเป ็นห้องสมุด ซ ึ่งพบแต่หนังส ือเก ่าท ี่อย ู่ในสภาพชำรุด ศาลาการเปรียญที่ 
ใช ้เป ็นสภานที่เร ียนเม ื่อม ีก ิจกรรมของวัดวันน้ันก็จะงดการเรียนการสอน

8.2 ด้านสภาพแวดล้อมท่ัวไป
สำนักเรียนขนาดใหญ ่ ต ั้งอยู่ในบริเวณชุมชน มีประชาชนใช้เป ็นทางเด ินผ่าน 

สัญจรไปมา ม ีอาหารเพลสำหรับน ักเร ียนที่ทางวัดและโยมผู้ศรัทธาจัดถวาย ภายในวัคมีพระ 
ภิกษ ุ-สามเณรจำนวนมาก และมีประชาชนมาติดต่อกับทางวัดตลอดเวลา

สำนักเรียนขนาดกลาง ตั้งอยู่บริเวณชุมชน อยู่ใกล้ก ับคลอง ทำให้ม ีเส ียงรบกวน 
จากเรือท ี่ส ัญจรไปมาขนาดเล ็ก ตั้งอยู่บริเวณชุมชน

สำนักเรียนขนาดเสืก ตั้งอยู่ใกล ้ก ับโรงเรียนมัธยมศึกษา 83

83 ด้านการเรียนการสอน
สำนักเรียนขนาดใหญ่ ช่วงเวลาที่ม ีการเร ียนการสอนคือเวลา 8.30-10.30 น.

สำหรับประโยค 1-2-3-4-5 และเวลา 13.30-15.00 น. สำหรับประโยค Ô-7-8-9 ปิดเรียนวัน 
พระและวันอาท ิตย์ ผ ู้สอนจะเป ็นพระภิกษุท ี่จบเปรียญธรรมตั้งแต่ 6 ประโยคขึ้นไป มีพระ 
ภ ิกษ ุสามเณรจากสำนักเร ียนหรือวัดอื่นมาเร ียนในประโยค Ô-7-8-9 ด้วย ค ้านสื่อนอกจาก 
หนังส ือเร ียนแล้วไม่พบว่าม ีการใช ้ส ื่อชน ิดอ ื่น ครูสอนเน ้นการแปล อธิบายบทเรียน

สำนักเรียนขนาดกลาง ช่วงเวลาที่ม ีการเร ียนการสอนคือ เวลา 13.30-15.00 น. 
ป ิดเร ียนวันพระและวันอาท ิตย์ ผ ู้สอนจะเป ็นพระภิกษ ุหรือสามเณรที่เร ียนจบในชั้นเร ียนน ี้ 
แล้ว และมีเวลามาสอนรุ่นน ้อง พระภิกษ ุสามเณรทุกรูปต้องเรียนพระปริย ัต ิธรรมแผนก
บาลี เป ิดสอนถึงเปรียญธรรม 5 ประโยค สำหรับเปรียญธรรม Ô-7-8-9 ต ้องไปเรียนที่สำนัก 
เร ียนอื่นท ี่ม ีการเร ียนการสอนในช่วงเวลา 19.00-20.00 น. หลังทำวัตรเย ็น นักเรียนทุกรูปจะ 
ต้องมาแปลบาลีให้ครู-อาจารย์พัเง ต ้านสื่อนอกเหน ือจากหนังส ือเร ียนแล้วไม ่พบว่าม ีการใช้
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สื่อชนิดอื่น
สำนักเรียนขนใดเล็ก ช่วงเวลาที่ม ีการเร ียนการสอนคือเวลา 8.30-10.30 น.

ผู้สอนจะเป ็นลักษณะรุ่นพ ี่สอนรุ่นน ้อง พระภิกษ ุหรือสามเณรต้องเรียนพระปริย ัต ิธรรม
แผนกบาลีท ุกรูป เป ิดสอนถึงเปรียญธรรม 4 ประโยัค สำหรับเปรียญธรรม 5-Ô-7-8-9 ต้องไป 
เร ียนที่สำน ักเรียนอื่นนอกจากเป ิดหลักส ูตรพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี สำนักเรียน 
ยังม ีหลักสูตรพระปริย ัต ิธรรมแผนกสามัญ เพ ื่อให ้พระภิกษุสามเณรที่สนใจไต้ศ ึกษาเล ่าเรียน 
เม ื่อจบ บ ท เร ียน ใน แต ่ละว ัน ถ ้าน ัก เร ียน ร ูป ใดย ังไม ่เข ้าใจคร ู-อาจารย ์ก ็จะท ำการส อน เป ็น  
พ ิเศษให ้ ต ้านสื่อนอกจากหนังส ือเรียนแล้วไม่พบว่าม ีการใช้ส ื่อชน ิดอื่น

ภาพแสดงการใช ้ศาลาการเปรียญเป ็นอาคารเร ียนพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี



ภาพแสดงการแบ่งชั้นเรียนในระดับต่าง  ๆ ภายในต ัว0 าคๅรเดียวกับ 
โดยใช้กระดานดำเป ็นฉากกันแต่ละชั้นเร ียน

ภาพแสดงห้องสมุดภายในสำนักเร ียนแห่งหนึ่ง
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ภาพแสดงสภาพภายในห้องสอบพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี

ภาพแสดงสภาพภายในห้องสอบพระปริย ัต ิธรรมแผนกบาลี
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ภาพการประกาศรายชื่อพระภิกษ ุสามเณรที่สอบบา'ล ีสนามหลวง,ได้ใ'นแต่ละ'ประโเขค
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