
บฑท่ี 3

ว ิสพำเนนการวจ ัร

ใน การวจ ัร«ร ั้งน ํ้ม ุ่งรกบ า«วาม ร ้องการน ั«น า«น เองป ิองรกบ าน ัเท *ก ็เก ิ่ราก ับ งาน  

วสำการระร้บม ัสรมรกบ า«อนร ้น ในโรงเรรนโ «รงก ารธ รารโอ ก าส ัท างก ารรกบาชั้นพนฐาน 

สืงกั«สำนักงาน«{นะกรรมการการประถมรกบาแห่งสำต ในภา«เพน ัอ การวจ ัฮจะกล ่าวทง 

ประสำกรท ี่ใส ํในการวจัร เ«รอ งม อ ก ารว ิจ ัร  ก ารส ํร ้าง เ«รอ งม อ ก ารว จ ัร  ก ารเก ็บ

รวบรวมปีอมุล การว ิเ«ราะพ ธ ้อม ล การน ่าเส ์นอธ ้อมลการวจ ัรและ*ถ ิร ้ท ี่ใสำนการวจ ัฮ

ร่งม ี«งต่อไปนํ้

ประสำกรท ี่ใ!/ในการวิจ ัร

ประสำกรท ี่ใ!/ในการว ิจ ัรใน«รั้งน ํ้«อ สืกษานัเท*ก็สำนักงานการประถมรกบาจ ังพว ั« 

และรกบ าน ัเก *ก ส็ำนักงานการประถมรกบ าอ ำ เภ อ /ก ิ่ง อ ำ เภ อ  สํงกั«สำนักงาน«{นะกรรมการ

การประถมรกบาแห่งสำตานจังพวัล อ ำ เภ อ /ก ิ่ง อ ำ เภ อ  ท ี่ม โรงเรฮ น โ«รงก ารธ รา a โอกา*

ท างก ารรกบาชั้นพนฐานในภา«เพนัอ ปึการสิกบา 2537  ร่งประกอบร้วร เธ ต ก ารรกบา 7

และ 8 จำนวนรกบาน ัเท*ก ็ 798 «น «ง ร าร ล ะ เอ ร « จ าก ต าร างท ี่ 2
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ตารางท  2 จำนวนประtfาก ร rtatf'ในการว ิจ ัร จำแนกตามจังพวัต เป ิตการส ิกษา 7 แระ 8

เป ีตการสิกษา จังพวัต ส ิกษาน ่เทtff! 

๙ปจ.

ส ิกษาน ่เทfin 

ล ํป อ ./ก .

รวม

7 นตร๙วรรต 15 47 62

ตาก 14 22 36

พิษ«โลก 14 33 47

กำแพง Milf ร 14 29 43

สัโปีทัร 13 31 44

อุตรตตท 14 29 43

เ wtfรบรณ 15 37 52«
พิจิตร 14 30 44

8 เ!?รงราร 13 49 62

เส ืรงใพม่ 17 78 95

ลำปาง 13 47 60

ลำพน 14 25 391
แพร่ 15 29 44

น่าน 14 38 52

นม่ส่องส์อน 14 24 38

พ ะ เร า 14 23 37

รวม 227 571 798
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เดรองมีอที ่ใช้ในการว้จัฮ

เดรองมีอที่ใช้ในการว้จัฮตรั ้งนํ้ดอ แบบสํอบถามดวามต้องการและาธการพั«นาตน

เองปีองสิก»านิเทสัก เกรากับงานวิ!h  การระดับมักรมสิก»าตอนต้น ในโรงเรืกน'โดรงการ

ปีฮาฮโอกาสํทางการสิก»าปีนพนฐาน ลังกัดสำนักงานด«ะกรรมการการประถมสิก»าแห่งชาสิ

โดฮแน่งออกเป็น 2 ตอนตอ

ตอนท่ี 1 เป็นเรองเที่ฮวกับสัถานภาพปีองผู้ตอบแบบสัอบถาม มีลัก»«ะเป็นแบบตรวจ 

สํอบราฮการ (C h e c k - l i s t )  ช้งทามเที่ฮวกับ ตำแหน่ง «วามรับมีดชอบเที่ฮากับงาน

โตรงการปีฮาฮโอกาสํทางการสิก»าปีนพนฐาน อาฮุราชการ ระระเวลาที ่ปฎิบัสิงานใน

ตำแหน่งสิก»านัเทสัก วุ«ทางการสิก»า และประสับการ«ในการประชุม อบรม สิมมนา

เกฮวกับงานในโดรงการปีฮาฮโอกาสัทางการสิก»าปีนพนฐาน

ตอนท่ี 2 เป็นเรองเที ่รวกับดวามต้องการพ«นาตนเองปีองสิก»านัเทสักเที ่รวกับงาน 

ว้ชาการระดับมัสอมสิก»าตอนต้นในโรงเร้ฮนโดรงการปีฮาฮโอกาสัทางการสิก»าปีนพนฐาน 

มีลัก»«ะเป็นแบบมาตราสัวนประมา«ด่า (Rating Sca le )  และเป็นเรองวิสการพั«นาตนเอง 

มีลัก»«ะเป็นแบบตรวจสํอบราฮการ ( c h e c k - l i s t )

การสัร้างเดรองมอ

ผู้วิจัอตำเนินการตามลำดับดังนํ้

1. สิก»าต้นดว้า ฑฤ»ฎี แนวสิต และหลักการ เอกส์ารต่าง  ๆ ตลอดจน 

สิมภา»«สิก»านิเทสักผู ้ รับมีดชอบโดรงการ และผู ้บรัหารโรงเร้ฮนที ่ เนิดปีฮาฮโอกาสัทาง

การสิก»าเกี ่ฮวกับงานว้ชาการระดับมับฮมสิก»าตอนต้น ท่ีสิก»านิเทสักต้องใช้ปฎิบัสิ การ

นิเทสั เพอเป็นแนวทางานการสัร้างแบบสัอบถาน

2. น่าปีอมุลที่โต้มากำหนดเป็นแนวทางและโดรงส์ร้างปีองเดรึ ๋องมีอ โดฮปีอ 

ดำแนะนำจากอาจารฮที่ปรก»าว้ทฮานิพน!!
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3. ร ้า ง เ« ร a งมอเนิ่นแบบฟ้อบทา«flวามต้องการตามเนิ่อหาและa อบปีาan 

กำพนด โคฮครรบ«ลุมก,10นHวามสิ«นละปีรบชำa n a งก ารวาa

4 . นำเดรองมอคอ แบบฟ้อบถามความต้องการกี่ฟ้ร้างเฟ้ร็าเฟ้นออาาารฮกี่ปรักษา 

รัทรานิพนสรรวา เพอาห้ล้อเฟ้นอแนะ แล้วนำมาปรับปรุงแก้ไปี

5 . นำแบบฟ้อบถามความ«องการเฟ้นอผู้เนิ่รวฟ้าฤ)รรวาฟ้อบ«วามตรงในเนิ่อหา 

และ«วามกุกต้องของภาษากี่ใล้แล้วนำมาปรับปรุงแก้ไปี

6 . นำแบบฟ้อบทามความต้องการกี่แก้ไขปรับปรุงแล้วไปปรักษาอาาารรกี่ปรักษา 

วทรานิพนสอก«รั้งหนิ่งเพอความฟ้มบุร™ปีองเ«รองมอกี่าล้ในการวาร

7 . าคทำเครึ๋องมอฉบับฟ้มบร™แล้วนำไปเก็บล้อมล

การเก็บรวบรวมล้อมล

1. การประฟ้านงานเพอการวาร

ผู้วจัรปีอให้บั™พรวฑราลัร าปีาลงกร™มหาวฑราลัร ทำหนังล้อก้งเลปีาธการ 

ค™ะกรรมการการประถมสิกษาแห่งฟ้าสิ Iพอปีอความร่วมมอในการวารและอนุเคราะพโคร 

ออกหนังสิอแางผู ้อำนวรการการประถมสิกษาางหวัคบุกางหวัค รวม 16 างหวัคในภาคเหนิอ

2. การส่งและเก็บรวบรวมแบบฟ้อบทาม

ผู้วารไต้ส่งแบบฟ้อบถามทงประฟ้ากรโครตรงคอสิกษานิเฑฟ้กิ ่  ส่านักงานการ 

ประถมสิกษาางหวัร และสิกษานิเทฟ้ก็ สำนักงานการประถมสิกษาอำเภอ/กิ ่งอำเภอ และให้ 

ประฟ้ากรส่งแบบฟ้อบทามกลับถงผู้ รัจัร คามกิ่ไต้ระบุไว้หน้าฟ้อง นิ่งฟ้อคฟ้องและสิคแฟ้รมนิ่ไว้ 

เรัรบร้อรแล้ว

3. แบบฟ้อบถามกี่ส่งไปาานวน 798 ฉบับ ไต้รับ«นา'านวน 732 ฉบับ บุกฉบับ 

ก่ิไต้รับคนมความฟ้มบุร™, และสิคเนิ่นร้อรละ 91.73 ปีองแบบฟ้อบถามกี่ส่งไป คัง 

รารละเอรคในรารางกี ่  3
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ตา,ทงที ่  3 แฟ้ตงจำนวนและรัอฮละซองแบบฟ้อบถามที่ส่งไปและไต้รับคน

ประโ!ากร จำนวนแบบฟ้อบถาม (ฉบับ)

ส่งไป กลับคน ฟ้มบรกิเ รัอรละ

สิก»านัเฑฟ้กิ่  ฟ้ปจ. 227 192 192 84.58

สิก»านัเทตํกิ่  ฟ้ปอ./ก. 571 540 540 94.57

รวม 798 732 732 91.73

การวิเคราะหข้อมล

1. ข้อมุลฟ้ทานภาพส่วนด้ว วิ เคราะหโครวิสแจกแจงความที ่และาข้ค่ารัอรละ 

แล้วนำเฟ้นอในรุปตารางประกอบตำบรรราร

2. ข้อมูลความต้องการพ«นาตนเองซองสิก»านัเโาฟ้กิ ่  วิ เคราะหโตราข้ตำนากเหาค่า

มัชรมเลซคกิเต และค่าความเที ่รงเบนมาตรรูาน เส์นรารข้อในแต่ละด้าน ไตรจำแนกตาม

ข้อมลซองสิก»านัเทตํกิ ่สำนักงานการประถมสิก»าจังหวัค และสิก»านิเทฟ้กิ ่สำนักงานการประถม

สิก»าอำเภอ/กงอำเภอ รามกังข้อมลในภาพรวมซองทังฟ้องกลุ ่มเพอหาความต้องการพั«นา

ตนเองเที ่รวกับงานวิ ih การระตับมัสรมสิก»าตอนต้นซองสิก»านัเทฟ้กิ ่สำนักงานกากรประถมสิก»า 

จังหวัต อำเภอ/กิ ่งอำเภอ ตามเกกเทค่ามัใ!ami ลซคกิเต ตังต่อไปน้ํ

ค่าเฉลรปีองคะแนน 3.50 -  4.00 มความต้องการมากที่ฟ้ต 

ค่าเฉที่รซองคะแนน 2.50 -  3. 49 มความต้องการมาก 

ค่าเฉที่รปีองคะแนน 1.50 - 2.49 มความต้องการนัอร 

ค่าเฉที่รซองคะแนน 1.00 -  1.49 ม«วามต้องการนัอรทฟ้ต
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3. aa«ลวธการพั«นารนl a ง วิ เคราะหโ«รการแจกแจงตวามถี ่และใตำร้อรละ 

และนำIสันอในรูปตารางประกอบตำบรรรา8

สัทตถี่ใ!(ในการวิจัร

1. สัตรส่านาท!ค่าว้๚รละ

ต่าร้aaละ = จำนวนปีองผุ้ตอบจ้อนน X 100

จำนวนปีองผุ้ตอบท้ังหมต

2. สัตรตำนานหาตำเฉถี ่ร

X ^ x

N
4เมอ X ตะแนนเฉล่8

SX ผลบวกปีองคะแนนก้ังหมต

N จำนวนจ้อมลก้ังหมต

( ว ิ เ จ้รร เกตุสิงห, 2534)

3. ส์ตรตำนวทเหาตำสัวนเถี่ฮงเบนมาตรฐาน

S.D . S X
N

2
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I«a S.D. = ร่า«วา y 1บี่รงเบน»ทตรฐาน

S .X 2 = พลรวมปีaงกำลัง๙aงปี8งตะแนนแร่ละร่านวน

( 2 .X ) 2 = พลรวมปี a งคะแนนทังหมดอกกำลัง rfa ง

N = ร่านวนประ!(ากร

(ประ«8ง กรรผส์ต, 2528)
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