
บฑท่ี 3

ว ิธ ีดำเน ินการว ิจ ัร

ในบฑนํ้จะกล่าวกงวิธีดำเนินการวิจัร ร่งประกอบต้วร วัตถุประฟ้งต้ปีองการวิจัก
ประฟ้ากรนละกลุ่มตัวอย่าง เตรองมอฑใt(ในการวิจัฮ การเก็บรวบรา«ปีก«ล และการวิเตราะห ่
ปีก«ล โตร«รารละเอีรตตังต่อไปนํ้

ว ัต ถ ุประฟ้งตธ องการ ว ิจ ัฮ

1. เพี่อตัก»าฟ้ภาหการบวิหารงานปีองโรงเวิรนประท«ตักบาท่ีเนิตฟ้อนระตับก่อน 
ประถ«ตักบา ตังกัตล่านักงานตกเะกรร«การการประถ«ตักบาแห่งฟ้าติ เปีตการตักบา 4

2. เพ่ีอตัก»าปีญหาการบวิหารงานปีองโรงIวิรนประถ«ตักบาท่ีเปีตฟ้อนระตับก่อน 
ประถ«ตักบา ตังภัตล่านักงานตก!ะกรร«การการประถ«ตักบาแห่งฟ้าตั เปีตการตักบา 4

ประฟ้ากรนละกถุ่«ต ัวกร่าง

1. ประฟ้ากร ประกกบต้วรบุตตล 2 กลุ่ม ตังน้ํ
1 .1  ผู้บวิหารโรงเวิรนประถ«ตักบาท่ีเปีตฟ้อนระตับก่อนประถ«ตักบา ตังกัต 

ล่านักงานตนระกรรมการการประท«ตักบาแห่งฟ้าตั ไต้แก่ ผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวรการโรงเวิฮน 
อาจารรใหญ่ หรอตรูใหญ่ ปีองโรงเวิรนในเปีตการตักบา 4 จำนวน 726 โรงเว ิอน รวม 
726 ตน

1.2  ผู้อ่วรผู้บวิหารโรงเวิรนหรอผู้ฟ้อนท่ีไต้รับ«อบหมาฮให้ตวนดุ«ตแลงานระตับ
ก่อนประถ«ตักบาปีองโรงเวิรน 726 โรงเวิรน จำนวน 726 ตน

2. กลุ่มตัวออ่าง ได้แก่ ผู้บวิหารโรงเวิรน จำนวน 271 ตน และผู้อ่วรผู้บวิหาร 
หรอผู้ฟ้อนท่ีดวบดุ«งานระตับก่อนประท«ตักบา จำนวน 271 ตน รวม 542 ตน

วิธีการไต้กลุ่«ตัวอย่าง ดำเนินการเก็นปีนตอน ตังน้ํ
1. ใธีตารางลุ่มปีอง K r e jc ie  และ Morgan (1970:608) กำหนตจำนวน 

โรงเวิรนท่ีจะใฟ้ผู้บวิหารและผู้อ่วอหรอผู้ฟ้อนท่ีตวบดุมงานระตับก่อนประถ«ตักบาเก็นกลุ่มตัวอย่าง 
ไต้จำนวนโรงเวิฮน 271 โรงเว ิรน
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2. แบ่งโรงเริฮนตามปีนาดเล็น 3 กลุ่ม fia ปีนาดใหญ่ ปีนาดกลาง
และปีนาดเล็ก

3. กำหนดจำนวนโรงเริฮนและกลุ่มตัวaร่างในแต่ละกลุ่ม ดังน้ํ
3 .1  ปีนาดใหญ่ มี 8 โรงเร ีรน ใ!(ผู้บริหารและผู้ต่วรหริaผู้tfawท่ีควบดุม 

งานระตับก่Bนประถมค'กษาปิaงก้ัง 8 โรงเริรนเล็นกลุ่มตัวaร่างรวม 16 ตน
3.2  ปีนาดกลาง มี 9 โรงเร ิรน ใ!(ผู้บริหารและผู้ต่วรหริaผู้ส์3นท่ีควบดุม 

งานระดับก,aนประถมสิกษาปิaงก้ัง 9 โรงเริรนเล็นกลุ่มตัวaร่างรวม 18 ตน
3.3 ปีนาดเล็ก มี 709 โรงเร ิรน ใ!(ผู้บริหารและผู้!เวรหริaผู้สํawท่ีควบดุม 

งานระตับก่aนประถมสืกษา 254 โร ง เ ร ิรนเล็นกลุ่มตัวaร่างรวม 508 ตน
รวมกลุ่มตัวaร่างกั้ง!น 542 ตน

4. กำหนดกลุ่มตัวaร่างในแต่ละจังหวัด โดรเทรบตัดต่วนจากปิจำนวนโรงเริฮนท่ีม ี
ตังรารละเมีรลในตารางที่ 1

ตารางที่ 1 จำนวน'โรงเริรนและกลุ่มตัวaร่างท่ีใตั'ในการวจัร

จังหวัด จำนวนโรงเริรน  
ก้ังหมด

จำนวนโรงเริฮน 
เมีรบตัดต่วนไล้

จำนวนกลุ่มตัวอร่าง 
ผู้บริหาร ผู้ต่วร/ครผู้เïaน รวม

«1กระบ 155 57 57 57 114
ตรัง 292 108 108 108 216
พังงา 158 58 58 58 116

๘.ภเกต 56 23 23 23 46Ï
ระนaง 65 25 25 25 50

รวม 726 271 271 271 542

1 1 6 0  m  4 1



3G

เ ครี่อง «อท ี่ใช ้ใ นการวคัฮ

เครี่องมีอที่ใช้ในการริคัรครั้งนํ้ คอ นฃแฟ้อนถาม มีลักษท!ะคำถามเท่ีนแบบเลอกตอน 
และ;ปลากเป็ด แบ่งเที่น 3 ลอน ได้แก่

ตอนท่ี 1 ฟ้ถานภาพปีองผุ้ตอบแบบฟ้อบถาน จำนวน 6  ปิอ คอ เพฟ้ อาaรา!(การ 
ตำแหน่งบัจจุบัน วุพิฟ้งฟ้ด ประฟ้บการท!ในการเท่ีนผู้บริหารโรงเริอนท่ีมีการคัลการสิก!ทระตับก่อน 
ประถมสิกษา การเช้ารับการอบรม/ลัมมนาเกี่รวกับการคัลการสิกษาระตับก่อนประถมสิกษา

ตอนท่ี 2 ฟ้ภาพารบริหารงานปีองโรงเริรนประถมสิก!ท ท่ีเบัลฟ้อนระตับก่อนประถม
สิก!ท ครอบคลุมการบริหารงานปีองโรงเริรนทั้ง 9 ด้าน คอ การคัลโครงฟ้ร้างองคการ การ 
บริหารหลักฟ้ตรและการฟ้อน การเงินทางการสิกษา การบริการฟ้นับฟ้นุนด้านธุรการ การบริหาร 
งานบุคคล การบริหารงานกจการนักเริรน การบริหารงานอาคารฟ้ถานท่ีและสิงอำนวฮความฟ้ะลวก 
ความลัมพัน!!ระหว่างโรงเริรนกับ!(ม!(น ความรับผลÿอบต่อลังคม จำนวน 51 ปีอ

ตอนท่ี 3 บัญหาการบริหารงานปีองโรงเริรนประถมสิกษา ท่ีเบัลฟ้อนระตับก่อนประถม 
สิกษา ครอบคลุมการบริหารงานปีองโรงเริรนทั้ง 9 ด้าน จำนวน 21 ช้อ

การฟ้ร้างเครี่องมีอที่ใช้ในการวคัร

1. ผู้ริคัยสิก!ทต่มีอการบริหารงานโรงเริอนประถมสิกษาและสิกษาตำรา เอกสำร
บทความ และงานาคัรที่เกี่รวช้องกับการบริหารฟ้ถานสิก!ทและการบริหารงานโรงเริรน โครนำ 
กรอบแนวสิลในการบริหารงานโรงเริอนปีอง Kimbrough และ Nunnery (1 9 8 8 :4 4 -8 0 ) ฐ่ง 
ได้ก่าหนลลักษท!ะงานในด้านต่างๆปีองโรงเริฮนไร้ 9 ด้าน คอ การคัลโครงฟ้ร้างองคการ 
การบริหารหลักฟ้ตรและการฟ้อน การเงินทางการสิกษา การบริการฟ้นับฟ้นุนล้านธุรการ การ 
บริหารงานบุคคล การบริหารงานกจการนักเริฮน การบริหารงานอาคารส์ถานที่และสิงอำนวฮ
ความฟ้ะลวก ความลัมพันสระหว่างโรงเริฮนกับ!(ม!(น ความรับผล!(อบต่อลังคม รวมทั้งราบ
ละเอียลปีอบปีารปีองการบริหารงานโรงเริฮนประถมสิก!ทตามที่ฟ้านักงานลท!ะกรรมการการประถม 
สิกษาแห่ง!(าสิ กำหนลเที่นเกท!ที่มาตรฐานโรงIริรนประถมสิกษามากำหนลแนวความคลในการริคัฮ

2. ฟ้ร้างแบบฟ้อบถาม ให้ครอบคลุมกรอบแนวคลเกี่ยวกับการบริหารงานโรงเริรน 
ประถมสิกษาท่ีเบัลฟ้อนระตับก่อนประถมสิก!ท นำเฟ้นออาจารรท่ีปริก!ท
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3. นำแบบฟ้อบถามท่ีผ่านการพิจารผาปีองอาจาร8ท่ีปริกษาวิทอานิพนธแล้ว เฟ้นอ 
ผู้ทรงกุผรุ«นิ่งได้แก่ นักวิฟ้าการบริหารการสิกษา นละผู้รับผตฟ้อบงานบริหารการสิกษาระล้บก่อน 
ประถมสิกษาเพอตรวจฟ้อบความตรงตามเนอหาและความเหมาะฟ้มในการใ!?ภาษา ราฮนา«ผู้ทรง 
กุกท»เม ตังน้ํ

3 .1  รองฟ้าฟ้ตราจารฮ์ ตร.อ«รร,a ตันสิเมธ อาจารอประจำภาควิฟ้าบริหาร 
การสิกษา คผะครุฟ้าฟ้ตริ จุฝ็าลงกรผมหาวิท8าลั8

3 .2  ผู้!?วaฟ้าฟ้ตราจารa ต ร. ผัฐนิภา คุปรัตนิ อาจาร8ประจำภาควิฟ้าบริหาร 
การสิกษา คผะครุฟ้าฟ้ตริ จุฝ็าลงกรผ«หาวิทaาลัa

3 .3  ดร.iïtfรี ผลโaธน นักวิ!h การประจำกองวิ!h การสำนักงานคผะกรร«การ 
การประถ«สิกษาแห่ง!i าสิ

3 .4  อาจาร8ราสื ทองฟ้วัฟ้สิ ปีาราฟ้การบำนาฤ] กระทรวงสิกษาธิการ
4. นำแบบฟ้อบถา«ท่ีผ่านการพิจารผาปีองผู้ทรงกุผรุ«มาพจารผาปรับปรุงแก้ไปีร่ว«กับ 

อาจารaท่ีปริกษาวิท8านินนธ
5. นำแบบฟ้อบถามท่ีปรับปรุงแก้ไปีเริอบร้ออแล้วไปใฟ้ในการเก็บรวบรวมปีอมล

การเก ็บรวบรวมปีอมล

ผู้วิจัอเก็บรวบรวมปีอมุลโต8มีปีนตอนคำเนินการตังนํ้

1. ผู้วิจัaนำหนังล้อปีอควา«ร่วม«อในการวิจั8 จากบัผทตวิทaาล ั8 จุฟ้าลงกรผมหา 
วิทอาลัอไปอังสำนักงานคผะกรรมการการประถมสิกษาแห่งฟ้าสิเพอปีอให้เลปีาธกๆรคผะกรรมการ 
การประถมสิกษาแห่งฟ้าสิ ปีอควา«ร่วม«อไปกังสำนักงานการประถมสิกษาจังหวัด เพอออกหนังล้อ 
ถงหัวหน้าการประถมสิกษาอำเภอและหัวหน้าฟ้ถานสิกษาในโรงเริอนที่เแตฟ้อนระตับก่อนประถมสิกษา 
เปีตการสิกษา 4 จำนวน 271 โรง เพอปีฮความร่ว«มอให้ผู้บริหาร และผู้!?วอผู้บริหารหริอ 
ครุผู้ฟ้อนที่ไล้รับมอบหมาอให้ควบกุมตุแลงานระตับก่อนประถมสิกษาในโรงเริอนตอบแบบฟ้อบถาม

2. ผู้วิจัอนำแบบฟ้อบถามไปฟ้งอังสำนักงานการประถมสิกษาจังหวัดเพอจัตฟ้งไปอังกลุ่ม 
ตัวออ่างในการวิจั8 และไปรับกลับคนล้ว8ตนเองสํวนหนิ่ง ท่ีเหล้อให้ผู้ตอบแบบฟ้อบถามสํงกลับคน 
โดอผ่านสำนักงานการประถมสิกษาจังหวัด
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แบบฟ้อบถามท่ีได้รับ«น«จำนวน 490 ฉบับ ดัดเท่ีนร้08ละ 
ฟ้อบทามท่ีฟ้มบุรถเและารในการวิจัยท้ังหมด ดังรายละเอรดในตารางที่ 2

ตารางที่ 2 แฟ้ดงจำนวนแบบฟ้อบถามท่ีค่งไปและได้รับดัน

จังหวัด แบบฟ้อบถามท่ีค่งไป แบบฟ้อบทามท่ีได้รับดัน แบบฟ้อบถามท่ีฟ้มบุรผ
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

กระท่ี 114 108 94.74 108 94.74
ตรัง 216 198 91.67 198 91.67
พังงา 116 100 86.21 100 86.21

๘ภเกต 46 44 95.65 44 95.65<1
ระนอง 50 40 80.00 40 80.00

รวม 542 490 90.41 490 90.41

การวิเคราะหรอบุล

1. รอมลเท่ียวกับฟ้ถานภาพยองผู้ตอบแบบฟ้อบถาม ใรวิสหาค่าความถ และค่าร้อยละ
โดยใรฟ้ตร

ร้อยละ = ความท่ีปีองรายการน้ัน X 100 
จำนวนผู้ตอบท้ังหมด 

(ประคอง กรรผฟ้ต, 2534:27-28)
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2. ช้คมูลเถ่ีรวกับ๙ภาพและปีญพาการบวิหารงาน 9 
ruilatfawระดับก่3นประถมสิกษา ใ«รหาร่าความถี่ นละร่าร้asละ

นคานoa งโร'

การน ำเฟ ้น a n a มูล

มู้วิจัรนำผลถี่ไดัจากการวิIคราะห์ช้aมูล นานำเฟ้นaในรุปลารางปร

เรฮนประถมสิกษา

กauความเรรง
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