
บทท 3

วิธีดำเนินการวิจัย

การว ิจ ัยคร ั้งน ี้ม ีว ัตถ ุประสงค ์เพ ื่อส ังเคราะห ์ผลการว ิจ ัย เซ ิงค ุณ ภาพ เก ี่ยวก ับกระบวน  
การเร ียนเธองซ ุมซนที,ทำให้ช ุมชนเข้มแข็ง ในประเด ็นลำด ับข ั้นตอนของกระบวนการเร ียน เข อง 
ชุมชนที่ทำให้ช ุมชนเข้มแข็ง องค ์ประกอบของกระบวนการเร ียนเข องชุมชนที่ทำให ้ช ุมชนเข้มแข็ง 
และป ัจจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้องก ับกระบวนการเร ียน เของชุมชนที่ทำให้ช ุมชนเข้มแข็ง โดยม ีข ั้นตอนการ
ดำเน ินการด ังต ่อไปน ี้

ข ั้นตอนที่ 1 การกำหนดกรอบความค ิดในการส ังเคราะห ์ผลการว ิจ ัยเซ ิงค ุณ ภาพ 
เก ี่ยวก ับกระบวนการเร ียน เของชุมชนที,ทำให ้ช ุมชนเข ้มแข็ง

ขั้นตอนที่ 2 การค ัดเส ือกงานวิจ ัยท ี่จะนำมาส ังเคราะห ์
ขั้นตอนที่ 3 การส ังเคราะห ์งานวิจ ัย
ขั้นตอนที่ 4 การสรุปและรายงานผลการส ังเคราะห ์
ในแต ่ละข ั้นตอนม ีรายละเอ ียดว ิธ ีดำเน ินการว ิจ ัย ด ังน ี้

ข ั้น ตอน ท ี่ 1 ก ารก ำห น ด ก รอ บ ค วาม ค ิด ใน ก ารส ัง เค ราะห ์ผ ล ก ารว ิจ ัย เซ ิงค ุณ ภ าพ  
เก ี่ยวก ับ ก ระบ วน ก าร เร ียน เข องช ุมชน ท ี่ทำให ้ช ุมชน เข ้มแข ็ง ผ ูว ิจ ัยได ้ดำเน ินการด ังน ี้

1. ผ ู้ว ิจ ัยไต ้ศ ึกษาเอกสาร ตำรา งานวิจ ัย ว ิทยาน ิพนธ ์ท ั้งในระด ับด ุษฎ ีบ ัณฑ ิตและ 
มหาบัณฑิต ในเร ื่องท ี่เก ี่ยวก ับช ุมชนเข ้มแข ็งและกระบวนการเร ียน เข องชุมชน

2 . ผ ู้ว ิจ ัย ไ ด ้เข ้าร ่ว ม ป ร ะ ช ุม ส ัม ม น าใ น เร ื่อ ง ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ ช ุม ช น เข ้ม แ ข ็ง แ ล ะ  
กระบวนการเร ียน เข องชุมชน ท ี่จ ัดข ึ้นโดยหน ่วยงานต่างๆ ได ้แก ่ การส ัมมนาเพ ื่อกำหนดกรอบ 
ความค ิดในการว ิจ ัยเก ี่ยวก ับการพ ัฒ นาต ัวบ ่งช ี้ความเข ้มแข ็งของช ุมชนของมหาว ิทยาล ัยศร ีนคร ินท 
รวิโรฒ การส ัมมนาของศ ูนย ์ว ิจ ัยนโยบายการศ ึกษาคณ ะครุศาสตร์ จ ุฬ าลงกรณ ์มห าว ิทยาล ัย รวม 
ท ั้งการส ัมมนาขององค ์กรเอกซนอื่น  ๆ ท ี่เก ี่ยวข้อง

3 . ผ ู้ว ิจ ัย ไ ด ้ป ร ะ ม ว ล ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ด ้จ าก ก าร ศ ึก ษ า เอ ก ส าร แ ล ะ ก าร เข ้าร ่ว ม ป ร ะ ช ุม  
ส ัมมนามาว ิเคราะห ์เน ื้อหา (C onten t A nalysis) แล ้วสร ุป เป ีนกรอบความค ิดเบ ื้องต ้น  ซ ึ่งประกอบ 
ด ้วยแนวค ิดเก ี่ยวก ับล ักษณ ะของช ุมชนเข ้มแข ็ง กระบวนการเร ียน เข องชุมชนในประเด ็นลำด ับข ั้น 
ตอนของกระบวนการเร ียนเข องชุมชน องค ์ประกอบของกระบวนการเร ียนเข องชุมชน และป ัจจ ัย 
ท ี่เก ี่ยวข ้องก ับกระบวนการเร ียน เข องชุมชน
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4 ผ ู้ว ิจ ัยได ้นำเสนอกรอบความค ิดเบ ื้องด ้นให ้คณ ะกรรมการท ี่ปร ึกษาพ ิจารณ าให ้
ข ้อค ิดเห ็น  หลังจากน ั้นผ ู้ว ิจ ัยได ้ปร ับกรอบความค ิดตามความเห ็นของคณ ะกรรมการท ี่ปร ึกษา จน 
กระท ั่งได ้กรอบความค ิดเบ ื้องด ้นสำหรับการว ิจ ัย ด ังรายละเอ ียดต ่อไปน ี้

4 .1  ช ุมชนเข ้มแข็งม ีล ักษณะ 4 ประการ คือ
4 .1 .1  สมาซ ิกของชุมชนร่วมกันแก้ป ัญหาท ี่เก ิดข ึ้นในชุมชนได้และ/ 

หรือสร้างสรรค์ส ิงด ีงามในด้านต่าง  ๆ ให้แก่ช ุมชน
4 .1 .2  สมาซ ิกของชุมชนมีความผ ูกพ ันและความส ัมพ ันธ์ท ี่ด ี ม ีความ 

ส าม ัคค ีและเอ ื้อ เฟ ้อ เผ ื่อแผ ่ต ่อก ัน  สมาซิกเห็นประโยชน์ของกลุ่มมากกว่าส่วนตน
4 .1 .3  ช ุมชนพ ึ่งตนเองได ้ กล่าวคือ สมาซิกชุมชนสามารถร่วมกันดัด 

ส ินใจในการดำเน ินก ิจกรรมต ่าง  ๆ ของชุมชนด้วยตัวของชุมชนเองโดยอิสระ ปราศจากการควบค ุม  
บ ังค ับจากภายน อก และม ีอำนาจต ่อรองก ับภายนอกชุมชน

4 .1 .4  ช ุม ช น ม ีผ ู้น ำต าม ธ ร รม ช าต ิเก ิด ข ึ้น ใน ข ณ ะ ท ี่เก ิด ก ร ะ บ ว น ก าร  
เร ียนรู้ของช ุมชนที่ทำให ้ช ุมชนเข้มแข็ง

4 .2  กระบวนการเรียนรู้ของชุมชน ประกอบด ้วยลำด ับข ั้นตอนด ังต ่อไปน ี้ คือ 
การว ิเคราะห ์ป ัญหา การแสวงหาทางเล ือก การดำเน ินการ และการประเมิน

4 .3  องค์ประกอบของกระบวนการเร ียนรู้ของชุมชน ประกอบด้วย
4 .3 .1  ฐานการเร ียนร ู้

1 )  ฐานการเร ียนรู้1นวิถ ีช ีว ิต
2 )  ฐานการเร ียนรู้ตามแนวระบบโรงเร ียน

4 .3 .2  องค ์ความ ร ู้/เน ื้อห า
1 )  องค ์ความร ู้/เน ื้อหาในว ิถ ีช ีว ิต
2 )  องค ์ความร ู้/เน ื้อหาตามแนวระบบโรงเร ียน
3 )  ก ิจกรรมการเร ียนร ู้ ประกอบด ้วยก ิจกรรมการเร ียนการสอน 

การส ังเกต การอ ่าน การพ ัง การถาม การทดลอง การค ิดไตร่ตรอง การพ ูดค ุยแลกเป ล ี่ยน ความ 
ค ิดเห ็น เป ็นด ้น

4 .4  ป ัจจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้องก ับกระบวนการเร ียนรู้ของช ุมชน ประกอบด้วย
4 .4 .1  ป ัจจ ัยภายในชุมชน ประกอบด้วย

4 .4 .1 .1  สภาวะพื้นฐานชุมชน ได ้แก ่ คุณสมบัติของผู้นำ
ค ุณสมบัต ิของสมาซ ิกของชุมชน ทรัพยากรของช ุมชน ภ ูม ิป ัญญาชองชุมชน เป ็นด้น
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4 .4 .1 .2  กระบวนการทางสังคมในชุมชน ได ้แก ่ ความสามัคค ี 
ของสมาซิกชุมชน ความสัมพ ันธ์แนวราบของคนในชุมชน การมีส ่วนร่วมของสมาชิกในชุมชน การ 
ช ่วยเหล ือเก ื้อก ูลภายในช ุมชน ความถี,ของการพบปะกันของสมาซิกชุมชน เป ็นด้น

4 .4 .1 .2  ม ีป ัญ หาและ/หร ือความต ้องการพ ัฒ นาในช ุมชน

4 .4 .2  ป ัจจ ัยภายนอกช ุมชน ได้แก่
4 .4 .2 .1  นโยบายของรัฐในด ้านการศ ึกษาและพ ัฒนาช ุมชน
4 .4 .2 .2  การสนับสนุนจากรัฐ
4 .4 .2 .3  การสน ับสน ุนจากหน ่วยงานและบ ุคคลภายนอก

4 .4 .3  ป ัจจ ัยด ้านสภาพแวดล ้อม ประกอบด้วย
4 .4 .3 .1  ด ้าน เศรษฐก ิจ ได ้แก ่ รายได ้
4 .4 .3 .2  ด ้านการเม ือง ได้แก่ โครงสร้างอำนาจภายในชุมชน
4 .4 .3 .3  ด ้านส ังคม วัฒนธรรม ได้แก่ ระบบเคร ือญ าต ิ 

สถาบ ันครอบครัว
4 .4 .3 .4  ด้านเทคโนโลยี

จากกรอบความค ิดด ังกล ่าวข ้างต ้นสามารถนำมาเช ื่อมโยงเป ็นแผนภ ูม ิด ังต ่อไปน ี้



กระบวนการเรียนรู้ของชุมชน ช ุม ซ น เข ้ม แข ็ง

ช ุมซนเข ้มแข ็งม ีล ักษณะ ด ังน ี้

ช ุมชนแก้ป ัญหาและหรือสร้าง 
สรรค์ส ิงค ีงามให ้แก ่ช ุมชนได้

ช ุมซนม ีความเป ็นป ีกแผ ่น 

ช ุมชนพ ึ่งตนเองได ้ 

ช ุมชนม ีผ ู้นำตามธรรมชาต ิ

แผนภ ูม ิท ี่ 4  กรอบ ความ ค ิ^การว ิจ ัย เบ ื้องต ้น  กรอบ ความค ิด เบ ื้องต ้น น ี้ม ีความย ืดห ย ุ่น และสามารถเปล ี่ยน แปลงไต ้



6 0

ข ั้นตอนท ี่ 2  ก ารค ัด เล ือ ก งาน ว ิจ ัยท ี่จะ น ำม าส ัง เค ราะห ์ ผ ูวจ ัยดำเน ินการด ังต ่อไปน ี้

1. สำรวจรายซ ื่องานวิจ ัยท ี่จะนำมาส ังเคราะห ์ ผ ูว ิจ ัยสำรวจรายซ ื่องานวิจ ัยเซ ิงค ุณ
ภาพที่ดำเน ินการในประเทศไทยเก ี่ยวก ับกระบวนการเร ียนรู้ของช ุมซนที่ทำให ้ช ุมชนเข ้มแข ็ง ใน
ช่วงปี พ .ศ . 2 5 3 0  -  ป ัจจุบ ัน โดยสำรวจท ั่งงานวิจ ัยท ี่เป ็นวิทยาน ิพนธ์และงานวิจ ัยท ั่วไป ด ังน ี้

1 .1 การสำรวจรายซ ื่องานวิจ ัยท ี่เป ็นว ิทยาน ิพนธ์ จะดำเน ินการโดยการค ้น 
จากฐานข้อม ูลว ิทยาน ิพนธ์ของประเทศไทยในช่วงป ี พ .ศ . 2 5 3 0  -  ปัจจุบ ัน ดำสำคัญที่ใข ้สำหรับ 
การค ้น คือ คำว่า “ ช ุมชน” เม ื่อข ้อม ูลว ิทยาน ิพนธ ์ปรากฏบนจอคอมพ ิวเตอร์ ผ ูว ิจ ัยจะตรวจสอบ 
ซ ื่อและบทด ัดย ่อของงานว ิจ ัยท ี่เป ็นว ิทยาน ิพนธ ์แต ่ละเร ื่องว ่าม ีความเก ี่ยวข ้องก ับประเด ็นท ี่กำล ังจะ 
ศ ึกษาหรือไม ่ ถ ้าเก ี่ยวข ้องก ็รวบรวมรายซ ื่องานวิจ ัยน ั้นไว ้ ส ่วนที่ไม่เก ี่ยวข้องท็ด ัดออกไป

1.2  การสำรวจรายซื่องานวิจ ัยท ั่วไป ดำเน ินการค ้นจากฐานข้อม ูลเอกสารของ 
หอสมุดกลาง ห ้องสม ุดคณ ะของมหาว ิทยาล ัยต ่างๆ และสถาบ ันวิจ ัยต ่างๆ

น อก จาก น ี้ย ังได ้ส ํเร  ,1จรายซ ื่อ งาน ว ิจ ัยจาก รายงก ารอ ้างอ ิงขอ งงาน ว ิจ ัยท ี่เก ี่ยว  
ข ้องก ับประเด ็นท ี่จะศ ึกษาท ี่ไค ้รายซ ื่อมาก ่อนแล ้ว โดยดำเน ินการเช ่น เด ียวก ับการสำรวจรายซ ื่อ
งานว ิจ ัยท ี่เป ็นว ิทยาน ิพนธ ์

2. รวบรวมงานวิจ ัยท ี่จะนำมาส ังเคราะห ์ ผ ูวจ ัยดำเน ินการแสวงหางานวิจ ัยฉบ ับ 
สมบ ูรณ ์ ตามรายซ ื่อท ี่ได ้จากการสำรวจในข้อ 1 ให ้ได ้มากท ี่ส ุดเท ่าท ี่จะมากได ้ โดยการต ิดต ่อใช ้ 
บร ิการถ ่ายเอกสารระหว่างมหาว ิทยาล ัย ตลอดจนการต ิดต ่อขอถ ่ายเอกสารงานว ิจ ัยน ั้นด ้วยตนเอง 
ในกรณ ีท ี่ผ ูว ิจ ัยส ืบค ้นงานว ิจ ัยจากแหล ่งต ่าง  ๆ ด ้วยตนเอง

3. ดัดเสือกงานวิจัยที่จะนำมาสังเคราะห์ ผูวิจัยดำเนินการดัดเสือกงานวิจัยที่จะนำ 

มาสังเคราะห์ไนเบื้องด้น โดยการพิจารณางานวิจัยที่ได้จากการรวบรวมในข้อ 2 อย่างละเอียด 

งานวิจัยที่จะได้รับการคัดเลือกเพื่อนำมาสังเคราะห์ จะต้องผ่านเกณฑ์ต่อไปนี้คือ (1 ) เป็นงานวิจัย 

เซิงคุณภาพ ( 2 )  เป็นงานวิจัยที่สะท้อนให้เห็นถึงความเข้มแข็งของชุมชนหรือชุมชนเข้มแข็ง ซ่ึง 

หมายถึงชุมชนที่แก้ปัญหาและ/หรือสร้างสรรค์สิ่งดีงามให้แก่ชุมซนได้ มีความเป็นปีกแผ่น พึ่งตน 

เองได้ และมีผู้'นำตามธรรมชาติ (3 )  เป็นงานวิจัยที่ศึกษาในประเด็นหรือสะท้อนให้เห็นประเด็น 

เกี่ยวกับกระบวนการเรียนรู้ของชุมชน ตามกรอบความคิดที่ใข้ในการสังเคราะห์ครั้งนี้ 'ซึ่งกรอบ 

ความคิดดังกล่าวเป็นกรอบความคิดเบื้องด้นที่ม ีความยืดหยุ่น สามารถที่จะเพิ่มเติมหรือดัดออก 

ได ้ ตามรายละเอียดของข้อมูลจากรายงานการวิจัยที่นำมาสังเคราะห์ อนึ่ง งานวิจัยที่จะได้รับการ 

ดัดเสือกตามเกณฑ์ข้อนี้ไม่จำเป็นต้องศึกษาหรือสะท้อนให้เห็นประเด็นตามกรอบ ความคิดในการ 

สังเคราะห์ครบทุกประเด็น แต่ต้องมีอย่างน้อยไม่ตํ่ากว่า 1 ประเด็น
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จากเกณ ฑ ์การพ ิจารณ าด ังกล ่าวผ ู้ว ิจ ัยด ัดเล ือกงานว ิจ ัยท ี'จะนำมาส ังเคราะห ์ได ้ 31

เร ื่อง รายละเอ ียดด ังปรากฏใน ภาคผน วก ก และ ข

ข ั้นตอนท ี่ 3  ก ารส ัง เคราะห ์งาน ว ิจ ัย  ผ ู้ว ิจ ัยดำเน ินการส ังเคราะห ์งานว ิจ ัยเซ ิงค ุณ
ภาพเก ี่ยวก ับกระบวนการเร ียนรู้ของช ุมชนที'ทำให ้ช ุมชนเข ้มแข ็งตามแนวทางของ N oblit และ 
Hare (น งล ัก ษ ณ ์ ว ิร ัชช ัย, 2 5 4 2  : 1 2 0 - 1 2 1 )  ด ังน ี้

1. ผ ู้ว ิจ ัยอ ่าน งาน ว ิจ ัยท ี่ผ ่านการค ัด เล ือกแต ่ละเร ื่องอย ่างละเอ ียด เพ ื่อทำความเข ้า 
ใจเน ื้อหาสาระของงานว ิจ ัยท ี่นำมาส ังเคราะห ์

2. ผ ู้ว ิจ ัยกำหนดกรอบแสดงความเก ี่ยวข ้องระหว่างงานวิจ ัยแด'ละเร ื่องท ี่นำมา 

สังเคราะห์ โดยจับประเด็นจากข้อค้นพบของงานวิจัยตามวัตถุประสงค์และกรอบความคิดของการ 

วิจัย ซึ่งประกอบด้วยลำดับขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้ของชุมซนที่ทำให้ชุมชนเข้มแข็ง องค์ 

ประกอบของกระบวนการเรียนรู้ของชุมชนที่ทำให้ชุมชนเข้มแข็ง ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการ 

เรียนรู้ของชุมชนที่ทำให้ชุมชนเข้มแข็ง พร้อมทั้งจัดทำตารางแสดงความเกี่ยวข้องของงานวิจัย

3. ผู้วิจัยดำเนินการแปลความหมายหรือตีความเทียบเคียงระหว่างงานวิจัย โดย 

นำเอาผลการวิจ ัยงานจากงานวิจ ัยแต่ละเรื่องมาแปลความหมายเท ียบเค ียงก ันตามประเด ็นจาก 

กรอบความคิดการวิจัย ซึ่งประกอบด้วยลำดับขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้ของชุมชนที่ทำให้ชุม 

ซนเข้มแข็ง ' องค์ประกอบของกระบวนการเรียนรู้ของชุมชนที่ทำให้ชุมชนเข้มแข็ง และปัจจัยที่ 

เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ของชุมชนที่ทำให้ชุมชนเข็มแข็ง การแปลความหมายจะทำได้ใน 3 

ลักษณะ คือ การแปลความหมายเทียบกลับไปกลับมา (R eciprocal T ranslation) การแปลความ 

หมายเซิงหักล้าง (R efutations Translation) และการแปลความเพื่อเสนอประเด็นการโต้แย้ง 

(B u ild  a Line of A rgum ent)
4 . ผ ูว ิจ ัยน ำผลการแปลความห มายเท ียบ เค ียงก ัน มาส ังเคราะห ์เพ ื่อให ้ได ้ข ้อความร ู้ 

ท ี่เป ็นภาพรวมของงานว ิจ ัยท ุกเร ื่องในประเด ็นต ่าง  ๆ ตามกรอบความค ิดการว ิจ ัย

ข ั้นตอนท ี่ 4  ก ารส ร ุป แ ล ะรายงาน ผ ล ก ารส ัง เค ราะห ์ ผ ู้ว ิจ ัยดำเน ินการสรุปและ 
เข ียนรายงานการว ิจ ัย
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แผน ภ ูม ิท ี่ 5  ข ั้น ตอน การว ิจ ัย

ข ั้นตอนท ี่ 1 กำหนดกรอบความค ิดในการส ังเคราะห ์ผลการว ิจ ัยเซ ิงค ุณ ภาพเก ี่ยวก ับกระบวน 
การเรียนรู้ของชุมชนที่ทำให ้ช ุมชนเข ้มแข็ง

ข ั้นตอนท ี่ 4  การสรุปและรายงานผลการสงเคราะห ์
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