
บทท่ี 1

บทนา

ความ lîh m u a tความล้าคัOTองปัญหา

เป็นท่ียอมรับกันโด ย ท่ัวไปแล้วว่า ความสามารถใน "การคิด" "การคิดอย่างมีวิจารพญาพ" 
หรือ "การคิดเป็น" เป็นคพสมบัติท่ีพงปรารถนาและ เป็นจุดมุ่งหมายท่ีล้าคัญฃองการคิกษๆและการ 
สอน การคิดเป็นเป็นคุพสมบัติท่ีล้าคัญฃองปัพพิเ โดยเฉนา»;อย่างย่ีงในสถานการพปัจจุบัน ก่ีงมีการ 
เปล่ียนแปลงอยู่เสมอ ความรู้ แล»;วิทยาการใหม่  ๆ น่ืงเพมข้ีนอย่างรวดเร็ว ทำให้บุคคลท่ังหลาย 
จำเป็นต้องมีทักษะใน "การคิด" เพ่ีอท่ีจะช่วยให้สามารถดำรง?วิตอยู่ไต้อย่างปกติสุขในลังคมท่ี 
ซับช้อน และเต็มไปด้วยปัญหาด่าง  ๆ บุคคลจำเป็นต้องตัดสิน'ใจอยู่เสมอ และการตัดสิน'ใจท่ีดิน,นก๋็ 
ต้องอาคิยความสามารถในการคิดเป็นพ้ืนฐาน คิดเป็น หมายถง สอนให้รู้จักคิด และกล้าแสดงออก 
ในทางท่ีถูกท่ีชอบ ท่ีควร เพ่ีอประโยชน์ของลังคมและล้วนรวมเป็นหลัก ไม่ใช่คิดเพ้ือประโยชน์ 
ของตนเองแด่พ่ายเดียว ทำเป็น เป็นฃ๊ันตอนท่ีลับเน่ืองจากการคิดเป็น คิอ สอนให้คนมีความ 
สามารถและทักษะท่ีกระทำ หรือแสดงออกช่ืงพฤติกรรมท่ีตนคิดนน โดยมีจุดมุ่งหมายว่าผลท่ีเกิดตาม 
มาจากการกระทำของตนนน ต้องเป็นผลประโยชน์ต่อลังคมล้วนรวมเป็นอันดับแรก และแก้ปัญหาเป็น 
เป็นฃ้ันท่ีสอนให้คนสามารถผสมผสานความรู้ ความสามารถของตนท่ีพ่านการค ิด เป็นและทำเป็น
มาใช้แก้ปัญหาท่ีตนประสบใน?วิตประจำวันให้ดีท่ีสุด น่ันคิอ เป็นการสอนให้รู้จักวิเคราะห 
ลังเคราะห และประเมินสถานการพ์ท่ีตนประสบอยู่ (ดิลก ดิลกานนท่ี, 2525) และการคิดเป็น 
ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น เป็นผลหรือกระบวนการของการคิดหาแนวทางท่ีเป็นไปไต้ ถูกต้องดีงามและ 
เหมาะสมในการแก้ปัญหา แล้วลงมีอปฏิบัติโดยคำนิงถงประโยชน์ล้วนรวมของลังคมมากกว่า
ประโยชน์ล้วนตัว ในปัจจุบันวิธีการสอนท่ีไต้ร ับ ความสนใจเน้นให้ทำมากเน ไต้แก่ การสอนให้คน 
คิดเป็น ทำเป็น คิดอย่างสร้างสรรค มากกว่าการสอนแบบป๋อนให้ ดังในแผนพั«เนาการคิกษา
แห่งชาติฉบับท่ี 7 (น.ศ. 2535-2539) ไต้ระบุนโยบายเกี่ยวกับครูอาจารย และบุคลากรทาง 
การคิกษา โดยระบุไวัในช้อ 7 ว่า เร่งพัตเนาครูอาจารยให้มีความสามารถในการสอนเชิงคิด
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วิเคราะหมากข้ึน สามารถเป็นแบบอย่างท่ี?’แก่,*มชน แส»5สามารถประสานการนำฑรันยากรจาก 
แหล่งต่าง ๆ  ตลอดจนเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม

การคิดอย่างมวิจารทเพ)(าณคือ ความสามารถของการวิเคราะหข้อมูลต่าง  ๆ และการคิด 
อย่างมีวิจารณญาณ คือการสิบเสาะหาคำตอบด้วยวิธีท่ีเข้อถึอได้ จอหน ดิวอ้ี (อ้างใน Skinner, 
1976) ได้กล่าวไว้ใน ค.ศ. 1930 ว่า การคิดอย่างมีวิจารณญาณประกอบด้วย 2 ล่าน คือ 
ส่วนแรก,น้ันเป็นความสงลัย ลังเล ส่วนท่ี 2 เป็นการสิบเสาะ ด้นคว้า ถามไถ่ เพ่ือ1ให้'ได้'ข้อมูล 
หรีอความรู้ท่ีจะตอบคำถามเก่ียวกับความสงลัย

การคิกษาฃองเนียเจ ได้ให้แนวคิดแก่นักการคิกษาในการจัดการสอนเผ่ือนั«เนาความคิด 
จอยช์ (Joyce, 1980) ได้อ้างผลงานของ F la v e ll และคณะ ในการประยุกต่ืทฤษฎีของเนียเจ 
ข้ึงนอสรุปสาร»;ส่าคักุ)'ได้'ว่า ในการ เรียนการสอนผู้สอนต้องเป็นผู้สร้างก่ีงแวดล้อมท่ีจะช่วยนั«เนา
สติปัญญาฃองผู้เรียน ผู้เรียนจะต้องเป็นผู้มีบทบาทส่าคักฺ) ผู้เรียนเรียนรู้ได้จากการด้นนบก่ีงใหม่  ๆ
ด้ายตนเอง (S e lf  d iscovery) ผู้สอนเป็นเนียงเป็นผู้เอ้ือปัจจัยสิงแวดล้อมให้ผู้เรียนมีนั«เนาการ 
เท่าน้ัน ในการสอนผู้สอนควรใช้คำนูด คำถามท่ีกระต้นผู้เรียนให้ได้คิดไปตามส่าคับข้ัน จากช้บช้อน 
น้อยไปสู่ซับช้อนมากข้ึนเป็นส่าคับ ข้ึงการใช้คำถามในการสอนน้ัน Louis Cohen and
Lawrence Manion (1984) ได้กล่าวว่า การใช้คำถามในการสอนมีบทบาทมากในข้ันเรียน 
ท๊ังในการทักทาย สร้างความด้นเคย ทบทวนความรู้เติม คำถามเผื่อน้าเช้าสู่บทเรียน กระต้น 
ความสนใจ ให้ต่ืนตัว ช่วยก่อให้เกิดความคิดท่ีเป็นเหตุเป็นผล ซักน้าให้เกิดข้อลังเกตและสร้าง 
สมมติฐาน ช้ืหลักส่าคักฺ)ของบทเรียน และแนะให้คิดถงสิงท่ียังไม่รู้ในประเด็นต่อ  ๆ ไป อีกฑง 
R.T. Cunningham (1971) กล่าวว่า วิธีการใช้คำถามของครูมีผลโดยตรงต่อการคิดของ 
นักเรียนท่ีแสดงออกเผ่ือตอบคำถามซองครู นอกจากน้ีผลการคิกษาฃอง จอร่ํช ที แลคด็ และ 
รานก่ี โอ แอนเดอร์ลัน (George Thomas Ladd and Hans 0. Anderson, 1970)
นบว่า นักเรียนท่ีสอนโดยครูท่ีมีคำถามสิบเสาะหาความรู้ระดับสูงมีผลลัมฤฑธ๋ึสูงกว่านักเรียนท่ีสอน 
โดยครูท่ีมีคำถามแบบสิบเสาะหาความรู้ระคับคาอย่างมีนัอส่าคัญ ข้ึงสรุปว่านฤติกรรมการใช้คำถาม 
ของครูมืผลอย่างมากต่อผสลัมฦทธของนักเรียน

เน่ืองจากวิชาข้นนยาบาลเป็นวิชาชีนท่ีมีการปฏิบัติเป็นแกนกลาง ดังน้ันการคิกษานยาบาล 
จังเป็นการเตรียมนยาบาลท่ีมีความสามารถทงในด้านวิชาการตามลักษณะของวิชาข้นและต้องมีความ 
สามารถในทางปฏิบัติการนยาบาล ข้ึงหมายรวมถงความสามารถในการคิดและแก้ปัญหาด้วย
โดยเฉนาะอย่างย่ีงในปัจจุบัน ปัญหาสุขภานมีความซับช้อนมากข้ึน ลังคมคาดหวังว่าจะได้รับการ
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นยาบาลอย่างวิชา?น มีคาามรู้ มีความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติโทรนยาบาส สามารถตัดสินใจ 
ได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิถาน และคำนีงถ้งความเป็นยุคคลของผู้บ่วย การเรียนการสอน
จงประกอบไปด้วย 2 ส่วนคำคัญ คีอ ถาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ช้งต้องล้ม'พันธ์สอดคล้องและประสม 
ประสานกันไป และ เป็นท่ียอมรับกันในวิชาชีนนยาบาล ต้ังแต่ เร่ีมมีการติกษานยาบาล'ในยุค'ของ
มีสไนติงเกลว่า ผู้ท่ีจะเป็นพยาบาลได้จะต้องไค้รับการผักหัดในโรงนยาบาล การสอนจะต้อง
ตระหนักถ้งความล้มพันธ์ระหว่างภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติด้วย (G r if f in  and G r if f in ,
1965 อ้างถ้ง'ใน จินตนา ยู!เพนรุ, 2527) แต่จากการติกษาถ้งบัญหาในการจัดการ เรียนการสอน 
ของอาจารย์นยาบาล นบว่า การสอนท้ังทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติบนหอผู้บ่วยไม่สอดคล้องกัน 
และวิธีการสอนของครูในช๊ันเรียนไม่ล้มพันธ์กัน ('ฝาริดา อิบราสิม, 2525)

คำหรับการเรียนการสอนภาคทฤษฎีน้ันมุ่งให้ความรู้ในด้านเน้ือหาวิชาในหลักและวิธีการ 
ปฏิบัติต่าง ก ควบคู่ไปกับการปลูกผังทัศนคติท่ีดีต่อวิชา?นนยๆบาล และต่อการทำงาน รื่งเป็น
การ เรียนการสอนท่ีจะ เตรียมให้ผู้เรียนมีความรอบรู้ มีความสามารถ และมีความนร้อมนอสมควร 
ท่ีจะไปรกปฏิบัติการนยาบาลแก่ ผู้บ่วยได้ การสอนส่วนใหญ่จะใช้วิธีการบรรยาย หรือสาธิต
จำนวนผู้ เรียนในช๊ันเรียนจะเป็น นักติกษาท้ังหมดของบีน้ืน  ๆ และการท่ีจะให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
ในการเรียนการลอน หรือมีโอกาสแสดงความคิดเห็นโดยท่ัวถ้งกันน้ันเป็นไปได้ยาก แต่ในด้าน
การเรียนการสอนภาคปฏิบัติน้ันเป็นวิธีการท่ีแตกต่างไปจากการเรียนการสอนในภาคทฤษฎี คีอ 
เป็นการเรียนรู้จากสภาน จาก เหตุการท(ท่ี เ ป็นจริง ผู้เรียนได้เห็น ได้ลังเกด ได้ทดลองปฏิบัติ 
กับผู้บ่ายจริง (สมคิด รักษาล้ตย์ และ ประนอม โอทกานนย์, 2525)แต่ถ้าการเรียนการสอน 
ของอาจารย์นยาบาลเน้นความรู้เฉนาะ วิชามากกว่าการนำควรรู้จากวิชาท่ีเรียนไปส่การปฏิบัติ
วิชา?น นักติกษาก็ไม่สามารถประยุกต์ความรู้ไปให้การดูแลผู้บ่วยเม่ือแก้ปัญหาในฃทเะผักปฏิบัติ
(Ma11i ck , 1977) ดังน้ันผู้ท่ีรับผิดชอบในการจัดการ เรียนการสอนจังควรตระหนักในเร่ืองน้ืว่า 
จะทำอย่างไร นักติกษานยาบาลจังจะมีความสามารถในการคิดและแก้ปัญหา และจะ เตรียม
นักติกษาในภาคทฤษฎีอย่างไรจังจะให้นักติกษามีความนรัอมเนียงนอท่ีจะประยุกต์ความรู้ และแก้ 
ปัญหาในการปฏิบัติได้ ช่ีงก็ย่อมมีความเก่ียวช้องกับ ปรัชญาการติกษานยาบาล จุดมุ่งหมายของ 
การเรียนการสอน ผู้สอน ผู้เรียน กระบวนการเรียน การสอน และการประเมินผลการเรียน 
การสอน

วิทยาลัยนยาบาลเก้ือการุกเย์ เป็นสถาบันการติกษาพยาบาลร่ืงผสิตยุคลากรทางการ
นยาบาลมาเป็นเวลานานกว่า 40 บี นับต้ังแต่วันท่ี เร่ืมจัคต้ังเม่ือวันท่ี 20 นฤษภาคม 2497 เติม
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ซ่ึอ โรงเรียนพยาบาลผดุงครรภ์และอนามัย าชิรพยาบาล โคยมึหลักสูตรการดืกษ'า 4 ปี รับ 
ผู้สำเร็จการคกษามัธยมคกษาปีท่ี 3 ซ่ึงได้มีการปรับปรุงหลักสูตรในปี 'พ.ศ. 2514 เป็นหลักสูตร 
3 ปี 6 เดือน รับผู้สำเร็จการศกษามัธยมดืกษ'าปีท่ี 5 และเปล่ียนซ่ึอเป็นวิทยาลัยพยาบาลอนามัย 
แล!;ผดุงครรภ์ วชีรพยาบาล ต่อมา1ในป็ พ.ศ. 2519 ได้รวมโรงเรียนพยาบาลโรงพยาบาลกลาง 
ซ่ึงเป็ดด้าเนินการเม่ือวันท่ี 17 พฤษภาคม 2513 โดยมีหลักสูตรการดืกษา 4 ปี รับผู้สำเร็จการ 
ดืกษามัธยมดืกษาปีท่ี 3 และได้เปล่ียนแปลงหลักสูตรการดืกษาเป็น 3 ปี 6 เดือน รับผู้สำเร็จการ 
ดืกษามัธยมดืกษาปีท่ี 5 รามเป็นวิทยาลัยเคืยวาน เนตรงต่อสำนักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร ได้ 
ขอนร»;ราชทานนามจากพร»;บาทสมเด็จพร»!เจ้าอยู่หัวซ่ึงทรงพร»;ราชทานนามว่า "วิทยาลัยพยาบาล 
เก้ือการุทเย์" ในปี น.ศ. 2526 วิทยาลัยได้ปรับปรุงหลักสูตรเป็นหลักสูตรปร»;กาศนิยบัตร
พยาบาลศาสตร์ ( เทียบเท่าปริญญาตรี) บัจจุบันวิทยาลัยพยาบาลเก้ือการุผย์ได้เข้าเป็นสถาบัน
สมทบของมหาวิทยาลัยมหิดล และเปล่ียนชีอหลักสูตรเป็นหลักสูตรพยาบาลคาสตรบั{แทิต

วิทยาลัยพยาบาล เก้ือการุกเย์ มีหน้าท่ีรับผิดชอบ เก่ียวกับการผลิตบุคลากรการพยาบาล
ตามนโยบายของกรุงเทพมหานคร ควบคุมการสอน แล»;การจัดการดืกษาใหัเป็นไปตามมาตรฐาน 
ท่ีกำหนด ดืกษาด้นคว้าวิจัยงานด้านการดืกษานย'■ บาล แล»;สาขาวิชาต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้องเพี่อ 
'พล)นาหลักสูตร แล»;ปรับปรุงการดืกษาพยาบาลใหัได้มาตรฐานย่ิงข้ึน รวมท้ังการให้บริการทาง
วิชาการแก่ลังคม ตลอดจนการทำนุบำรุงดืลปวัต)นธรรมแก่นักดืกษาและลังคม ซ่ึงการผลิตบุคลากร 
เหล่าน้ืด็เพ่ีอปฏิบัติงานในโรงพยาบาลลังกัดกรุงเทพมหานคร 5 แห่ง ดือ วชิรพยาบาล โรงพยาบาล 
กลาง โรงพยาบาลตากลิน โรงพยาบาลเจริญกรุงปร»;ชารักษ์ โรงพยาบาลหลวงพ่อทวิดักค่ึ 
ชุตินธโร อุทิศ แล»;ศูนย์บริการสาธารทเสุขในเขตกรุงเทพมหานคร โคยท่ีง 5 โรงพยาบาล มี 
จ้านวนเตียงท่ีงหมด 2,050 เตียง ปี 2535 มีผู้บ่วยท่ีมารับการรักษาเป็นผู้บ่วยนอก จ้านวน 
1,185,586 คน เป็นผู้ป่วยในจ้านวน 3 6 7 ,3 9 6  คน จ้านวนผู้รับบริการน๊ันมีแนวโน้มมากข้ึน 
เรื่อย ๆ  กรุงเทพมหานครจังมีนโยบายให้ข์ยายาารรับผู้ป่วยโดยเพ่ีมจ้านวนเตียงรับผู้ป่วยใน 5 
โรงพยาบาลดังกล่าวให้มากข้ึน แล»;สร้างโรงพยาบาลข้ึนอีก 1 แห่ง ดือ โรงพยาบาลลิรินธร 
ขนาด 600 เตียง จ»;รวมเป็นจ้านวนท้ังหมด 3,780 เตียง เน่ืองจากกรุงเทพมหานครด็ปร»:สบ 
บัญหาการโอนย้าย ลาออก ทำให้พยาบาลขาดแคลนเช่นเคียวกับกระทรวงสาธารทเสุข แล»;
ปร»;กอบกับการขยายตัวของโรงพยาบาลในลังกัดกรุงเทพมหานคร วิทยาลัยพยาบาลเก้ือการุทเย์
ซ่ึง เป็นวิทยาลัยพยาบาลท่ีลังกัดกรุง เทพมหานคร เนียงแห่ง เคียว จังต้อง เพ่ีมการผลิตบุคลากรทาง 
การพยาบาลให้สามารถผลิตพยาบาลวิชาชีพปีล»; 220 คน และเจ้าหน้าท่ีพยาบาลปีล»; 130 คน
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สำหรับการกิกษ'าถึงคุณภาพของการเรียนการสอน จากการกิกษ'าฃอง สมบุญ เภาพั«เนา 
(2528) ■ พบว่า ค้านยาจารย์ยังไม่เป็นไปตามเกณ'ททบวงมหาวิทยาลัยท้ังค้านปริมาณและคุณวุฒิ
และนักกิกษาพยาบาลมีความเห็นว่าปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการเรียน 3 อันดับแรก คีอ อาจารย 
เร่งสอนเพ่ือให้ทันกับบทเรียน อาจารยมอบหมายงานมากเกินไป แสะใช้อุปกรณ์การสอนน้อย และ 
จากผลการกิกษาของประไพวรรณ ด่านประติษฐ และคณะ (2532) พบว่า คุณภาพการปฏิบัติงาน 
ของนักกิกษาพยาบาลส่วนมากมีคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับปานกลาง

ปรัชญาของวิทยาลัยพยาบาลเก้ือก'’รุณย่ํ ส่วนหน่ืงระบุถึงความเพ่ือว่า การกิกษาเป็น 
กระบวนการต่อ เน่ืองท่ี เก่ียวช้องกับการ เปล่ียนแปลง สร้างเสริมพฤติกรรมของบุคคลเพ่ือให้มีนั«เนาการ 
3 ค้าน คือ พทธิปัญญา เจตคติ และทักษะ พ่ืงผู้เรียนจะค้องมีส่วนร่วมในกระบวนการการเรียน 
การสอน และค้องรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตน โดยท่ีผู้สอนจะเป็นผู้กระค้น แนะน้า สนับสนุน 
และส่ง เสริมให้ผู้เรียนมีพั«เนาการอย่าง เต็มท่ีตามดักยภานของแต่ละบุคคล พ่ืงความ เพ่ือดังกล่าวน้ื 
โน้มเอียงไปทางปรัชญาปฏิบัตินิยม พ่ืงในการ เรียนการสอนในช้ันเรียนการส่งเสริมท่ีจะให้ผู้เรียนมี 
ส่วน'ร่วมน๊ัน ในช้ันเรียนท่ีมีผู้เรียนเป็นจำนวนมาก ผู้สอนสามารถเป็นผู้กระค้นค้วยการใช้คำถาม

จะเห็นไค้ว่า ปริมาณและคุณภาพของผู้สำเร็จการกิกษาพยาบาลเป็นเร่ืองท่ีจะค้องให้
ความสำคัญอย่างมาก และเป็นความรับผิดชอบของสถาบันท่ีรับผิดชอบในการผลิต โดยจะต้องมีการ 
ปรับปรุง หัต)นาอยู่เสมอ หน้าท่ีท่ีสำคัญของอาจารยพยาบาล คือ การสอนท้ังในภาคทฤษฎีและ 
ภาคปฏิบัติ อาจารย์พยาบาลจะค้องเป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถและความช้านาญในการปฏิบัติ
การพยาบาล มีบุคลิกดี มีทัศนะคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีคุณธรรม และจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ และ 
ประการสำคัญท่ีจ*'เป็นอาจารย์พยาบาลท่ีจะมีประลิทธิภาพไค้นน จะค้องมีความรู้ในเร่ืองของหลัก 
และวิธีการสอน จิตวิทยาการเรียนรู้ และทักษะการสอนอีกค้วย และทักษะท่ีจะขาดเลิยมีไค้เลย 
คือทักษะการใช้คำถามเพ่ือการกระค้นให้คิด พ่ืงจะค้องตระหนักอยู่เสมอว่า กระบวนการคิดจะเกิด 
ช้ินไม่ไค้หากนักกิกษาพยาบาลไม่ไค้รับการผิกัฝน เพียงพอและการคิด เป็นไม่สามารถ เกิดช้ินไค้จาก 
การท่ีครูบอกผู้เรียนว่า ควรจะทำอะไร อย่างไร และเม่ือไร

ดังท่ีกล่าวมาท้ังหมดน้ื แลคงให้เห็นถึงบทบาทอันสำคัญของการใช้คำถาม พ่ืงจะทำ1ให้ 
บรรลุถึงการให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ผู้สอนเป็นผู้คอยกระตุ้น น้าไปสู่การคิดเป็น ผู้วิจัยจิงมีความสนใจ 
ท่ีจะกิกษาการใช้คำถามของอาจารย์พยาบาล วิทยาลัยพยาบาลเก้ือการุณย์ เพ่ือจะไค้เป็นข้อมูล 
ในการส่งเสริมให้เกิดการคิดเป็นของนักกิกษาย่ีง  ๆ ช้ินไป
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1. เพ่ีอวิเคราะห็ปริมาทเค้าถาม ระดับค้าถาม และทักษะการใเค้าถาม ของอาจารย 
นยาบาล โดยราม และจำแนกตามว เุการดักษา และการได้รับการอบรม

2. เพ่ีอเปรียบเทียบปริมาทเค้าถาม ระดับค้าถาม และทักษะการใช้ค้าถามของ 
อาจารย์พยาบาล จำแนกตามว เุการดักษา และการได้รับการอบรม

3. เพ่ีอหาความดัมพันธระหว่างประสบการณ์การสอนกับปริมาทเค้าถาม ระดับค้าถาม 
และทักษะการใช้ค้าถามของอาจารย์พยาบาล

4. เพ่ีอหาความดัมพันร์ระหว่างแนวคิดทางปรัชญาการดักษาพยาบาล และระดับค้าถาม 
ของอาจารย์พยาบาล

แนวเหคผลแสะสมมติฐานการวิจัย

จากการดักษาฃอง กัญญา เดชาภิวัทณสกุล (2527) ชื้งดักษาเรื่องปัญหาและ 
ความต้องการเกี่ยวกับการพัลเนาสมรรถภาพด้านการสอนชองครูประถมดักษา ดังกัดกรุงเทพมหานคร 
เขตปทุมวัน ตามความคิดเห็นของตนเอง พบว่า ครู'm b เต ่างก ัน  มีความต้องการพัรเนาสมรรถภาพ 
การลอนด้านการเลีอกวิธีการและเทคนิคการสอน การผลิตและใช้กี่อการสอน การวัคและประเมินผล 
การ เรียนการลอน และด้านการส่งเสริมการเรียนรู้ของ เด็กไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยดัาคัญที่ระดับ 

.05 ส่วนด้านการเตรียมการลอนและการกำหนดวัตกุประสงค์การลอนแตกต่างกันอย่างมีนัยส่าดัญ 

ที่ระดับ .05 โดยครูที่มีวุเตากว่าปริญญาตรีกับวุเปริญญาโท และครท่ีูมวี เุปริญญาตรีกับปริญญาโทมี 
ความต้องการพัฝ็!นาสมรรถภาพด้านการเตรียมการสอน การกำหนดวัตกุประสงค์การสอนต่างกัน

และ ลมชาติ เทศแย้ม (2522) ได้ดักษาพฤติกรรมการสอนของครูผู้สอนวิชาคทเตศาสตร์ชั้นประถม 
ดักษาปี'ท่ี 1 ในโรงเรียนดังกัดกรุงเทพมหานคร ทีการดักษา 2521 พบว่า ครูผู้สอนที่มีวุเตํ่ากว่า 
อนุปริญญาและว เุต ั๊งแต่อนุปริญญาช้ืนไป มีพฤติกรรมการสอนด้านทักษะทั่วไปแตกต่างกัน

ว ัต ก ุป ร ะ ส งค ์ข อ งก า ร ว ิจ ัย



วิไลนร ธนสุวรรณ (2533) ไค้ดักษานบว่าปริมาณการใช้ลักษณะคำถามแต่ละ
ปร*; เภท และปริมาณการ1ใช้ทักษะการ'ใช้คำถามแต่ล»;ปร»;เภทของนักดักษาฝึกสอน'โปรแกรมพลักสูตร 
สองทีคร่ืงกับหลักสูตรท่ีที ไม่แตกต่างกันท่ีระดับนัยทำดัญ .05 แต่จากการดักษาของ นคร
ทัศน»;ปร»;สิทธิผล (2521) ทำการวิจัยเรื่อง "การดักษาความสามารถในการใช้คำถามทำหรับ 
การสอนแบบสิบเสาะหาความเข องนักดักษาฝืกสอนระดับประกาคนืยบัตรวิชาการดักษาเนสูงและครู 
ประจำการท่ีผ่านการอบรมตามหลักสูตรของสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาคาสตร่ืและเทคโนโลยี,,
ผลการวิจัยสรุปว่า ความสามารถในการใช้คำถามทำหรับการสอนแบบสิบเสาะหาความเของนักดักษา 
ประกาศนียบัตรวิชาการดักษาข้ันสูง วิชา เอกวิทยาคาสตร่ื ทีไม่ไค้รับการฝึกอบรมให้มีความรัใน 
การใช้คำถามมีความสามารถในการใช้คำถามแตกต่างกัน และครูสอนวิชาวิทยาคาสตร่ืท่ีไค้รับการ 
ฝึกอบรมในเร่ืองการใช้คำถามโดยตรงมีความสามารถในการใช้คำถามทัดเทียมกัน และมีผลต่อ
การนัตเนาความสามารถในการใช้คำถามของครู

อย่างไรก็ดีการอบรมเก่ียวกับการเรียนการสอน วิธีสอน การวัดและประเมินผลมิใช่ 
เร่ืองการใช้คำถามโดยตรงการอบรมในเรื่องต่าง  ๆ เหล่าน้ี จะมีส่วนเก่ียวช้องในการนำมาใช้ 
กับการใช้คำถามไค้หริอไม่ ดังน้ีนผู้วิจัยจังค้องการดักษาว่าการอบรมในเร่ืองดังกล่าว จะทำให้ 
อาจารย์มีการใช้คำถามท่ีแตกต่างกันหริอไม่

ผลการวิจัยของบรุช (Bruce, 1971) 'พบว่า ครูท่ีมีประสบการพในการสอนน้อยใช้ 
คำถามท่ีค้องใช้ความคิดระดับสูงในการตอบมากกว่าครูท่ีมีประสบการณในการสอนมาก แต่จากการ 
ดักษาของ จริยา สุจารีกุล (1978) นบว่า จำนวนทีท่ีครูสอนมีไค้เท่ีนองคประกอบท่ีมีอิฑธินลต่อ 
การใช้คำถามของครูวิทยาคาสตร่ืไทย และผลการดักษาฃอง เดชณรงค สุภิมารส (2528) นบว่า 
ครูมัธยมดักษาตอนปลายท่ีมีประสบการณในการสอน 1-2 ที และครูท่ีมีประสบการณในการสอน 
ตงแต่ 3 ทีข้ัน'ไป ใช้คำถามแต่ละประเภทไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยทำคัณทางสถิติท่ีระดับ .05
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ผู้วิจัยมีhวามเห็นว่า การมีประสบการท่(ในการสอนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติของอาจารย 
พยาบาลในระยะเวลาท่ีแตกต่างกัน อาจมีผลต่อการนำเอาประสบการa เหล่าน้ืมาเสริมสร้างความ 
สามารถในการตงคำถามหรึอกรณีผู้ปวย หริอสร้างสถานการท(ตัวอย่าง1ให้นักติกษาคบคิด'ได้ ตังน้ัน 
ประสบการท(การสอนน่าจะมีความลัมพันธ์กับการ'ใช้คำถามตัวยเช่นกัน

อรสา สุขเปรม (2526) ได้วิจัยเพ่ีอหาความลัมพันธ์ระหว่างแนวคิดทางปรัชญาการ 
คิกษาฃองอาจารยวิทยาลัยครูในกรุง เทนมหานคร กับคำรายงาน'พฤติกรรมการสอน พบว่าแนวคิด 
ทางปรัชญาการคิกษา และพฤติกรรมการสอนในลัทธิเคียวกันมีความลัมพันธ์กัน พฤติกรรมการ'ใช้ 
คำถามในข้ึนเรียนก็เห็นท่ีงท่ีแตกต่างกันไป ตามแนวคิดทางปรัชญาการคิกษาเพราะถ้ามีแนวความ 
คิดว่า ความรู้เห็นเร่ืองของการถ่ายทอดเน้ือหาวิชา ก็จะใช้คำถามท่ีเห็นความรู้ความจำ ตาม 
แนวคิดของสารัตถะ และหากมีแนวคิดทางปรัชญาปฏิบัตินิยม ก็ย่อมมีการเร่ือมโยงไปล่การปฏิบัติ 
ตังน้ันการใช้คำถามก็จะเห็นระตับท่ีสูงข้ึนไป คึอ นำไปใช้ วิเคราะห็ ลังเคราะห็ ประเมินค่า 
และ เป็ดโอกาสให้ผู้ เรียนได้มีล่วนร่วมในการ เรียนาารสอน ในข้ึน เรียนท่ีมีนักคิกษาจำนวนมาก
ผู้สอนสามารถกระตุ้น ล่งเสริมให้ผู้เรียนมีล่วนร่วมด้วยการใช้คำถามน่ันเอง

จากผลการคิกษาท่ีกล่าวมาช้างด้น ผู้วิจัยจังตงสมมติฐานการวิจัย ตังน้ื
1. ปริมาทเคำถาม ระตับคำถามและทักษะการใช้คำถามซองอาจารยท่ีมีวุ«การคิกษา 

ต่างกันไม่แตกต่างกัน
2. ปริมา(นคำถาม ระตับคำถามและทักษะการใช้คำถามของอาจารยท่ีเคยได้รับการ 

อบรมและไม่ได้รับการอบรมไม่แตกต่างกัน
3. ประสบการท(การสอนกับปริมาทเคำถาม ระตับคำถาม และทักษะการใช้คำถาม 

ของอาจารยพยาบาลมีความลัมพันธ์กัน
4. แนวคิดทางปรัชญาการคิกษาพัยาบาล กับระดับคำถามของอาจารยพยาบาล 

มีความลัมพันธ์กัน
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ขอบเขตการวิจัย

1. ปรบชากรท่ีใช้ในการวิจัยค!งน้ื เป็นอาจารย์นยาบาลท่ีสอนใน!นเรียน ใน
ภาคการคักษ,าท่ี 1 ปีการคักษา 2537 !งสอนในวิชา การนยาบาลกุมารเวชศาสตร์ การนยาบาล 
สูติศาสตร์ การนยาบาลจิตเวช การนยาบาลอายุรศาสตร์-คัลยศาสตร์ แลบการนยาบาลอนามัย
ชุมชน

2. การสังเกตการสอนเป็นการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม แลบสังเกตเฉ'นาบการ'ใช้ 
คาถามเท่าน้ัน ช่ืงปรบกอบด้วย ปริมาณคำถาม รบคับคำถาม แลบทักษบการใช้คำถาม

ขอตกลงเบ้ืองด้น

คบแนนของรบคับคำถามท่ีให้สามารถ!บ่งรบคับของคำถามท่ีครูใช้ได้ 

คำจำกัดความท่ีใช้ในการวิจัย

คำถาม หมายถง ปรบโยคหรีอคำพุดท่ีอาจารย์นยาบาลใช้ เน่ึอให้ได้มา!งคำตอบจาก 
นักคักษานยาบาล

วิเคราบห์การใช้คำถาม หมายถง การแยกแยบแจกแจงการใช้คำถาม เป็น
ปริมาณคำถาม รบคับคำถาม แลบทักษบการใช้คำถาม ของอาจารย์ท่ีมีาพิการคักษา แลบการได้ 
รับการอบรมท่ีต่างกัน

ปริมาณคำถาม หมายถิง จิานานท่ีเป็นผลรามชองคำถามท่ีอาจารย์นยาบาลใช้ใน 
รบหว่างท่ีทัากาวสอนภาคทฤษฎีในวิชาการนยาบาล ! งเป็นการสอนในห้องเรียน เป็นเวลา 1 คาบ 
ในการวิจัยจบนับจำนวนคำถามท่ีใช้ฑ๊ังหมดใน 1 คาบ แลบจำแนกเป็นจำนวนคำถามในแต่ลบรบคับ

รบคับคำถาม หมายถง รบคับคำถามท่ีอาจารย์นยาบาลใช้ถามผู้เรียนโดยมีจุดมุ่งหมาย 
เน่ือให้นักคักษาตอบสนองโดยท่ีนักคักษาคัองใช้กรบบวนการคิดท่ีจัดแบ่งไว้เป็นรบคับตามการจำแนก 
ของบลูม (Bloom's Taxonomy) ในการวิจัยน้ิจิงคำหนครบคับคำถามไว้ 6 รบคับ คีอ
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1. คำถามร»;ดับความรู้ ความจำ หมายลัง คำถา31ท่ีต้องการ'ให้ผู้ตอบ1'นความ 
สามารถในการร»;ลักก่ีงท่ีเคยเรียนรู้มาก่อน ถามใหนักเรียนบอกกฎ ความหมาย องค์ปร*;กอบ

2. คำถามร»;ดับความเข้าใจ หมายลัง คำถามท่ีผู้ตอบใชัความสามารถในการ 
แปลความ ตีความ ขยายความ บอกความลัมนันธ ความเกี่ยวข้อง ก่ีอความหมายให้เข้าใจชัดเจนข้ึน

3. คำถามร*;ดับการนัาไปใข้ หมายลัง คำถามท่ีผู้ตอบจ»;นำเอาหลักการ
กฎเกnm วิธีการต่าง  ๆ ท่ีเรียนมาแล้วมาปร»;ยุกค์ใชัในสถานการแ(ใหม่คล้ายคลังกัน เช่นการแก้ปัญหา

4. คำถามร»;ดับการวิเครา»;ห์ หมายลัง คำถามท่ีต้องการให้ผู้ตอบใข้ความสามารถ 
ในการแยกแอ»;เร่ืองราวเหตุการท่เ แยกข้อเท็จจริงออกจากสมมติฐาน เช่น วิเครา»;ห็ความส่ๆคัญ 
วิเครา»;'พหลักการ วิเครา»;ห็ค'วามลัมนันธ์

5. คำถามร»;ดับการลังเครา»;ห หมายลัง คำถามท่ีต้องการให้ผู้ตอบใข้ความ 
สามารถในการรวบรวมหรือปร»;กอบส่วนย่อยฑ๊ังหลาย ให้เบนส่วนรวม ท่ีมีแบบหรือโครงสร้างใหม่ 
ท่ีมิความหมายมากกว่าเดิม เช่น ลังเคราะห์ข้อความ ลังเครา»;หแผนงาน ลังเคราะห์ความลัมนันธ

6. คำถามร»;ดับการปร»;เมินค่า หมายลัง คำถามท่ีต้องการให้ผู้ตอบใข้ความ 
สามารถ1ในการตัดสินคุ{แค่าของก่ีงฃอง ผลงาน การกร»;ทำ ตลอดจนวิจารท่เความคิดเห็นและ 
ทัศนคติไต้อย่า งมีหลัก เ ณ๓

ทักษ»;การใช้คำถาม หมายลัง คำหูด ท่าทาง การแสดงออกชองอาจารยนยาบาล 
ในการถามคำถามและการตอบสนองต่อคำตอบของนักดิกษา'พยาบาล ข้ึงปร»;กอบด้วย 3 ต้าน ดังน้ื

1. ต้านการถาม หมายลัง การหูด หรือสืหน้าทำทาง นํ้าเสืยงในการเสนอ 
คำถามต่อนักดิกษา ปร»;กอบด้าย ถามปร»;เด็นเดียวด้วยภาษาที่เข้าใจง่าย, ถามต่อเน่ืองจนจบ 
ปร»;โยค ไม่ติดขัค ไม่ถามให้เติมคำ,ถามด้วยน้ําเลัยงได้ยินท่ัวฑงข้ึน , สบตานักดิกษาโดยท่ัวลัง 
ซณ»iกาม แล»; เรียกนักดิกษาตอบโดยการสุ่มให้ตอบทีล»;คน

2. ด้านการกร»;ต้นให้คิด หมายลัง การหูด หรือลัหน้าทำทางท่ีสนับสนุนให้
นักดิกษาได้ใข้กร»;บวนการคิด ปร»;กอบด้วย ทอดร»;ย»;หลังถามคำถามอย่างน้อย 3 วินาที,
ถามปูพ้ืน เม่ือนักดิกษาตอบคำถามไม่ได้, ถามให้นักดิกษาขยายคำตอบให้ชัดเจน, ให้นักดิกษาหลาย 
คนมิโอกาสได้ตอบคำถามเดียวกัน,กระต้นให้นักดิกษาเข้ึอมโยงคำตอบกับก่ีงท่ีเรียนแล้วหรือประสบ 
การท(เดิม แล»;ถามคำถามหลายร»;ดับให้นักดิกษาคิด
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3. ค้านการตอบสนองต่อนักกักษา หมายกง การ,พูด หรือสืหน้าท่าทางของ 
การเป็ดโอกาสให้นักกักษาไค้ตอบคำถามแล«การให้แรงเสริม ปร«กอบด้วย ให้ผู้สมัครใจไค้มี 
โอกาสตอบ, สนใจบังคำตอบของนักกักษา, เว้นร«ย«หลังจากท่ีนักกักษาตอบคำถาม 2-3 วินาที 
ก่อนจ«โต้ตอบกับนักกักษา , ให้การชมเชยต่อคำตอบของนักกักษาท่ีตอบถูก , ให้คำลังใจเม่ือนัก 
กักษาตอบผิดหริอตอบถูกบางส่วนแล«ไม่ตำหนินักกัทท เม่ือนักกักษาตอบผิด

อาจารย์นยาบาล หมายถีง บุคคลท่ีจบการกักษาพยาบาลในร«ดับปริญญาตรี หรือ
เทียบเท่าปริญญาตริฃ๊ึนไป แส«มีต้าแหน่งเไ]นอาจารย์•พยาบาล ม่ืงท่ๆการสอนในวิทยาลัยพยาบาล- 
ในภาคทฤษฎี

วุฒิการกักษา หมายถง ร«ดับการกัททท่ีสูงท่ีสูคท่ีอาจารย์พยาบาลไค้รับ แยกเห็น 
วุฒิการกักษาร«ดับปริญญาตริ กับวุฒิปริญญาโท

ปร«สบการย์การสอน หมายถง จำนวนปีท่ีอาจารย์พยาบาลท่าการสอนในภาคทฤษฎี
นับต้ังแต่ปีท่ีเร่ิมสอนจนถ้งบัจจุบัน ถ้าเกิน 6 เคิอน ให้คิดเห็น 1 ป็

การไค้รับการอบรม หมายถ้ง การไค้รับการอบรมท่ีเก่ียวกับการเรียนการสอน เช่น 
ทักษ«การสอน จิตวิทยาการสอน วิธีสอนในหลักสูตรการอบรมท่ีมีร«ย« เวลาของการอบรม 
ต้ังแต่ 1 ลัปดาห์ข้ืนไป

แนวคิดปรัชญาการกักษาพยาบาล หมายถ้ง ความเมื่อ แล«ความคิดเห็นของอาจารย์ 
พยาบาล ท่ียิดเอาจุดบุ่งหมาย'ของการกักษา 'บงคปร«กอบของการกักษา ม่ืงปร«กอบด้วยหลักสูตร 
ผู้สอน ผู้เรียน แล«โรงเรียน ตลอดจนกร«บวนการเรียนการสอนตามแนวคิดทางปรัชญาปฏิบัตินิยม 
ท่ีเน้นไห้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน โดยวัดด้วยแบบสอบถามปร«เมินค่า 1-5 ค«แนน 
ค«แนนมากถีอว่ามีแนวคิดตามปรัชญาปฏิบัตินิยมมาก ค«แนนน้อยถีอว่ามีแนวคิดตามปรัชญาปฏิบัตินิยมน้อย



ไ2

ifrfclยชนท่ีคาคว่าจ«ได้รับ

1. เพ่ือทราบถงสภาใ*)การเรียนการสอนเก่ียวกับการใช้คำถามเพ่ือกร«ด้นให้นักคํกษา 
ได้คิคเท่ีนฃองสภานการเรียนการสอนปัจจุบัน ในวิทยาลัยใ*)ยาบาสเก้ือการุกเย์

2. เพ่ือใทแนาทางในการสนับสนุนแส«ส่งเสริมให้มีการนัร)นาในเร่ืองการใช้คำถาม 
ของอาจารย์ใ*)ยาบาส

3. เพ่ือเท่ีนแนวทางแก่ผู้ท่ีสนใจ ด้กษาด้นคว้า หรีอทำการวิจัยเก่ียวกับการใช้คำถาม
ต่อไป
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