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หนังสือ

กานดา ณ ถ ล าง . วิรีสอฆภาษาอังกถษกับหลักจิตวิทยา. กรุงเททมหานคร: โรงพิมพ์พระจันทร์, 

251 5 .

การฝักห ัดครู, กรม. รายงาน การป ระชุมปฏิบัติการผลิตลิ1อตามโครงการผลิตที่อของศูนย์ 

ว ัฒนธรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: กรมการฝักหัดครู 

กระทรวงฝ ักษาธ ิการ, 2 5 1 6 .

จรัสพรรณ จาร ุด ุล . ภารสอนภาษาฝรั่งเศ ูสในระดับมัธยมฝักษา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ 

มหาว ิทยาล ัยรามคาแหง, 2 5 2 7 .

ม ัยยงค ์ พรหมวงศ์. ระบบที่อการสอน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ ์รุพาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย, 

2521 .

ฐะปะนย์ นาคทรรพ. ประมวลย์อค ิคเห ็นทางการฝักษาไทย. กร ุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ 

การศาส น า, 2 5 1 5 .

หัศูนีย์ ดุภ เม ธ ี. หลักสูตรและแบบเรียนประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาหลักสูตร 

และการสอน วิทยาล ัยครูธนบุร ี, 2 5 2 7 .

ธารง บ ัวศ ูร ี. ทฤษฎีหลักสูตร. กรุง เทพมหานคร: มงคลการพิมพ์, 2 5 0 4 .

บูญเหลือ เทพยสุวรรณ, ม .ล . รวมบทความ เกี่ยวกับการ เร ียนการสรนภาษา . กรุงเทพ 

มหานคร: ศ ูนย ์ภาษา, 2 5 1 8 .

มานิด จิตต เกษม. "ก าร  เร ียนการสอน” รวมบทความ เสริมสร้างสมรรถภาพการสอนระดับ

ประถมศึกษา ภาควิชาหลักสูตรและการสอน ภาควิชาครุศาสตร์ ว ิทยาลัยกรูสวนดุล ิต, 

2524 .

ธีรยุทธ์ เสน ิย ์วงศ ์ ณ อ ย ุธ ยา . "แนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตร" เอกสารการสอนมัดว ิชาว ิทยาการ 

การสอนุ. เล่มที่ 1 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธีราช กร ุงเทพมหานคร, 2 5 2 5 .

ปรีชา เศรษฐ ีธร. หลักการสอนและฝักประสบการณ์วิชามัพภาคปฏิบุ้ฝั. ภาควิชาพึ้นฐานการ

ศึกษา วิทยาล ัยครูกาแพง เพชร, 2 5 2 4 .
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ว ิช าก าร , กรม. ค’มือหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธทักราช 2 5 2 4 . กรุงเทพมหานคร: 

ร ุ่งศ ึล!fการพิมพ์, 2 5 2 3 .

วิจิตร ศรีสอ้าน . การม ัธยมศึกษา. กรง เทพมหานคร ะ โรงพิมพ์ค ุรุสภา, 2 5 1 3 .

สมัต อุทรานันท์. .พ้ีนรานและหลักการพัฒนาหลักสตร. กรุง เทพมหานคร : วง เตือนการพิมพ์,

2527 .

ลันต์ ธรรม บ าร ุง . หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร. กรุง เทพมหานคร: โรงพิมพ ์กรมศาสนา,

2527 .

สิริวรรณ ส ุวรรณอาภา. "ก ิจกรรมการ เร ียนการสอน" เ อกสารการสอนวิชาว ิทยาการการ 

เร ียนการสอน. สาขาว ิชาศ ึกษาศาสตร์ มหาวิทยาล ัยส ุโขท ัยธรรมาธ ิราช, 2 5 2 3 .

ลัทธา พินิจภูวดล และ อุษา กรทับทิม. ภาษาศาสตร์ประอุกค์ใฆการสอนภาษาฝรั่ง เศสใน 

รานะภาษาต ่างประเทศ . กรุงเทพมหานคร: โรงพ ิมพ ์มหาวิทยาล ัยรามคาแหง, 

2521 .

สุวัฒน่ บ ุท ธเมธา. การเร ียนการสอนป ัจจุบ ัน. กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ์โอเตียนสโตร์, 

2523 .

สุมิตร คุณานุกร. หลักสูตรและการสอน. กรุงเทพมหานคร: กรุงสยามการพ ิมพ ์, 2 5 1 8 .

เสริมศรี ไชยศร. ระบบหลักสุดร -ก ารส อ น . เม ืยงใหม่ พระสิงห์การพิมพ์, 2 5 2 6 .

หน่วยศึกษานิเทศก์ กรมสามัญศึกษา. คุ'มือแนวการสอนตามหลักสุดรมัรยมศึกษาดอนปลาย

พุทธทักราช 2524 ภาษ าฝร ั่ง เศส  (ฝ . 6 1 5 ,  ฝ . 6 1 6 ) กรุง เทพมหานคร: 2526 .

อรุณวรรณ เกตอราม. หลักการสอนและการ เตรียมประลบการณ์ภาคปฦบัตี. ภาคว ิชา 

หลักสูตรและการสอน คณะวิชาครุศาสตร์ ว ิทยาลัยครุพระนคร, 2 5 2 6 .

บทความ

ดิลก บุญ เร ืองรอค . "การใช้หลักสูตรและการบริหารงานสอน" ครุปริทัศน์. 3 (กุมภาพันธ์ 

2 521) 4 2 -5 1 .

ธิดา บุญธรรม. "การศ ึกษาประวัต ิและความ เฟ้นมา และสภาพการใช ้ภาษาต ่างประเทศใน 

ประเทศไทย. วารสารสมาคมครุฝรั่ง เศสแห่งประ เทศไทย . มืท่ี 4 ฉบับท่ี 2 

(เมษายน-ม ืส ุนายน 2524)
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ผ ่ าน  ฆ า ล โ พ ร ี ้ .  ' ■ น ว ก ร ร ม แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ย ี ก า ร ส อ น ภ า ษ า "  ว า ร ส า ร ภ า ษ า ป ร ิ ท ั ศ น ์ . ยีที ่  3 ( l )  

( ภ า ค ค ้ น ย ี ก า ร ท ั ก ษ า  2 5 2 5 )  1 - 2 3 .

ส ง บ  ล ั ก ษ ณ ะ .  " แ น ว ค ิ ด บ า ง ป ร ะ ก า ร  เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ห ล ั ก ส ู ต ร  ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ก า ร ว ิ จ ั ย "  

ว า ร ส า ร ก า ร ว ั ด ผ ล ก า ร ท ั ก ษ า "  ยีที ่  2 ( l )  ( ก ุ ม ภ า ท ั น ร ี ้ )  7 - 7 5 .

ส ว ั ส ด ี ้  จ ง ก ล .  " ก ่ อ น ท ี ่ ห ล ั ก ส ู ต ร  พ . ศ .  2 5 2 1  จ ะ เ ช ้ า ส ู ่ ห ้ อ ง เ ร ี ย น "  ว า ร ส า ร ส ภ า ก า ร ศ ึ ก ษ า  

แ ห ่ ง ช า ต ิ . ( ก ุ ม ภ า ท ั น ร ี ้ - ม ี น า ค ม  2 5 2 1 )  1 8 - 2 1 .

เ อ ก ว ิ ท ย ์  ณ ถ ล า ง .  " ส า ร ะ ส า ดัณที ่ ค ว ร พ ิ จ า ร ณ า ใ น ก า ร ส ร า ง ห ล ั ก ส ู ต ร ร ะ ด ั บ ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า "  ว า ร ส า ร  

ส า ม ั ญ ท ั ก ษ า .  3 ( ม ี น า ค ม  2 5 1 3 )  3 - 1 0 .

ว ิ ท ย า น พ ฆ ร ี ้ แ ล ะ  เ อ ก ส า ร อ ึ ่ ฆ  ๆ

ก ร อ ง ก า ญ จ น ์  โ ซ ย ว ง ศ .  " ม ั ญ ห า  เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร ใ ช ้ ก ี ่ อ ก า ร ส อ น ใ น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส ร ะ ด ั บ ม ั ธ ย ม ท ั ก ษ า  

ต อ น ป ล า ย ข อ ง โ ร ง เ ร ี ย น ร ั ฐ บ า ล  เ ข ต  8 . "  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ - ป ร ิ ญ ญ า ม ห า บ ั ณ ท ิ ต  ภ า ค ว ิ ช า  

โ ส ต ท ั ศ น ท ั ก ษ า  ม ั ณ ท ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  2 5 2 4 .

ก ั ล ย า ณ ิ ว ั ฒ น า ,  พ ร ะ เ จ ้ า ท ี ่ น า ง  เ ธ อ ,  ส ม เ ด ็ จ .  " เ ร ี ย น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส เ พ ื ่ อ อ ะ ไ ร "  เ อ ก ส า ร ส ม า ค ม

ค ร ู ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  แ ห ่ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ,  2 5 2 2 .

ฉ ว ี ว ร ร ณ  เ ต ็ ม พ ิ ท ั ก ษ ์ .  " ม ั ญ ห า ก า ร บ ร ิ ห า ร ง า น ว ิ ช า ก า ร ใ น ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ต อ น ป ล า ย  

พ ุ ท ธ ด ั ก ร า ช  2 5 2 4  ใ น โ ร ง  เ ร ี ย น ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ส ว น ก ล า ง  ล ั ง ก ั ด ก ร ม ส า ม ั ญ ศ ึ ก ษ า "

ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์  ป ร ิ ญ ญ า ม ห า ม ั ณ ท ิ ต  ภ า ค ว ิ ช า บ ร ิ ห า ร ก า ร ท ั ก ษ า  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  ,

2 5 2 8  .

เ ฉ ล ั ม ข ว ั ญ  บ น น า ค . " ก า ร ส า ร ว จ ม ั ญ ห า แ ล ะ อ ุ ป ส ร ร ค ก า ร  เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส แ ผ น ใ ห ม

ใ น โ ร ง  เ ร ี ย น ส า ธ ิ ต ร ั ฐ บ า ล บ า ง แ ห ง . "  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์  ป ร ิ ญ ญ า ต ร ี  ค ณ ะ ค ร ุ ศ า ส ต ร ์  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 2 1 .

ฉ ั ต ร น ภ า  พ ร ห ม ม า  แ ล ะ ค ณ ะ .  " ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ว ิ จ ั ย  เ ร ั ่ อ ง ย ี ญ ห า ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ฝ ั ก ท ั ด ค ร ู  

พ ุ ท ธ ด ั ก ร า ช  2 5 1 9 "  ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู อ ุ ต ร ค ิ ต ถ ์  2 5 2 3 .

ม ั ย อ ุ ท ร  ก ุ ล ด ั ง ว ั ฒ น า .  " ค ว า ม ค ิ ด  เ ห ็ น ข อ ง ค ้ บ ร ิ ห า ร  แ ล ะ ค ร ู ส ุ ข ศ ึ ก ษ า  เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร  

ว ิ ช า ส ุ ข ศ ึ ก ษ า  ร ะ ด ั บ ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ต อ น ป ล า ย  พ ุ ท ธ ด ั ก ร า ช  2 5 2 4 "  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า  

ม ห า บ ั ณ ท ิ ด  ภ า ค ว ิ ช า พ ล า น า ม ั ย  ม ั ณ ท ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 2 7 .
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น ง ล ั ก ษ ณ ์  ศ ร ี ข า ว . ก า ร ส า ร ว จ บ ั ญ ห า ท ี ่ น ิ ส ิ ต ค ร ุ ศ า ส ต ร ์ ป ร ะ ส บ ใ น ก า ร ใ ช ้ ว ิ ธ ี ส อ น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส

แ ผ น ใ ห ม ่ .  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์  ป ร ิ ญ ญ า ต ร ี  ค ณ ะ ค ร ุ ศ า ส ต ร ์  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 1 7 .

บ,ปผา  อ ย ู ่ ท ร ั พ ย ์ .  ป ั ญ ห า ข อ ง ค ร ู ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส  เ ท ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ป ร ะ โ ย ค ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ต อ น ป ล า ย  

พ ุ ท ธ ก ั ก ร า ช  2 5 1 8  ข อ ง โ ร ง เ ร ี ย น ร ั ฐ บ า ล  ใ น  เ ข ต ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร .  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์  

ก า ร ก ั ก ษ า ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต  บ ัณฑ ิ ตว ิ ทยาล ั ย  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย  เ ก ษ ต ร ศ า ส ต ร ์ ,  2 5 2 3  .

พ จน  ส ะ  เ พ ี ย ร ม ั ย .  " ส ร ุ ป ค า บ ร ร ย า ย  เ ร ี ่ อ ง ก า ร ล ั ม ม น า ท ี ่ ก ร า น า "  ป ร ะ ม ว ล บ ท บ ร ร ย า ย  เ ท ี ่ ย ว ก ั บ  

ก า ร พ ั ฒ น า ห ล ั ก ส ู ต ร  ก ร ม ว ิ ช า ก า ร  ก ร ะ ท ร ว ง ก ั ก ษ า ธ ี ก า ร ,  2 5 1 7 .

พ ง ษ ์ พ ี ศ  ท ะ ค ง . " ค ว า ม ค ิ ด  เ ห ็ น ข อ ง ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร แ ล ะ ค ร ู ท ี ่ ม ี ต ่ อ ก า ร บ ร ิ ห า ร ห ล ั ก ส ู ต ร ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า

ต อ น ป ล า ย  พ ุ ท ธ ก ั ก ร า ช  2 5 2 4  ใ น โ ร ง เ ร ี ย น ม ั ธ ย ม ก ั ก ษ า  เ ข ต ก า ร ก ั ก ษ า  9 . "

ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์  ปร ิ ญญามหาบ ั ณฑ ิ ต  ภ า ค ว ิ ช า บ ร ิ ห า ร ก า ร ก ั ก ษ า  บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ย า ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์  

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 2 5 .

ม า ร ศ ร ี  ค ิ ร ม ย ์ ร า ช .  " ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ม ั ธ ย ม ก ั ก ษ า ต อ น ป ล า ย  ฉ บ ั บ พ ุ ท ธ ก ั ก ร า ช  2 5 1 8  ใ น เ ข ต

ก า ร ศ ึ ก ษ า  2 "  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต  ภ า ค ว ิ ช า บ ร ิ ห า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า  บ ั ณฑ ิ ตว ิ ทยา ล ั ย  

จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 1 9 .

ว ิ ช า ก า ร ,  ก ร ม .  " ห ล ั ก ส ู ต ร ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  2 5 2 4 . "  เ อ ก ส า ร อ ั ด ส า  เ น า ,  2 5 2 3  .

ส ม ท ร ง  ภ ั ท ร ซ า ค ร .  " บ ท บ า ท ข อ ง ห ั ว ห น ้ า ห ม ว ด ว ิ ช า ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ ใ น โ ร ง  เ ร ี ย น ร ั ฐ บ า ล ร ะ ด ั บ ม ั ธ ย ม "  

ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต  ภ า ค ว ิ ช า ส า ร ั ด ถ ศ ึ ก ษ า  บ ั ณ ฑ ิ ต ว ิ ท ยา ล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์  

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 2 2 .

ส,ม ั นทา ด ,ร ง ค พ ัน ธ ์.  " ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ข อ ง ค ร ู ส อ น ว ิ ช า ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ ใ น  เ ข ต ก า ร ศ ึ ก ษ า  1 2  เ ท ี ่ ย ว ก ั บ  

ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ก า ร น ิ เ ท ศ ก า ร ส อ น  ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร พ ุ ท ธ ก ั ก ร า ช  2 5 2 4 1  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า  

มหาบ ั ณฑ ิ ต  ภ า ค ว ิ ช า บ ร ิ ห า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า  บ ั ณฑ ิ ตว ิ ทยาล ั ย  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ,  2 5 2 5 .

อ,ทิศ น ว ล เ จ ร ิ ญ .  " ก า ร ศ ึ ก ษ า ค ว า ม  เ ช ้ า ใ จ เ ท ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร น า ห ล ั ก ส ู ต ร ไ ป ใ ช ้ ข อ ง ม ั ก ศ ึ ก ษ า ใ น ส ห

ว ิ ท ย า ล ั ย ศ ร ี อ ย ุ ธ ย า "  ว ิ ท ย า น ิ พ น ธ ์ ป ร ิ ญ ญ า ม ห า บ ั ณ ฑ ิ ต  ภ า ค ว ิ ช า บ ร ิ ห า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์  

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย , 2 5 2 9 .

เ อ ก ว ิ ท ย ์  ณ ถ ล า ง .  " ช ้ อ ค ิ ด เ ร ื ่ อ ง ห ล ั ก ส ู ต ร "  คู ่ มี,อ น ิ เ ท ศ ก า ร ศ ึ ก ษ า ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ส ว น ส ู ม ั น ท า ,  2 5 2 1  .
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ร า ย ม ื อ โ ร ง  เ ร ี ย น ท ี ่  เ พ ็ น ช ร ะ ซ า ก ร

1 .  โ ร ง เ ร ี ย น ค ุ น น ท ร ี ร ุ ท ธ า ร า ม ว ิ ท ย า ค ม 2 . โ ร ง  เ ร ี ย น จ ั น ท ร ์ ป ร ะ ด ิ ษ ฐ า ร า ม ว ิ ท ย า ค ม

3 .  โ ร ง เ ร ี ย น จ ั น ท ร ์ ท ุ ่ น น า เ พ ็ ญ 4  . โ ร ง  เ ร ี ย น  เ จ ้ า พ ร ะ ย า ว ิ ท ย า ค ม

5 .  โ ร ง เ ร ี ย น แ จ ง ร ์ อ น ว ิ ท ย า 6 . โ ร ง  เ ร ี ย น ไ ช ย ฉ ิ ม พ ล ี ว ิ ท ย า ค ม

7 .  โ ร ง เ ร ี ย น ด อ น เ ม ื อ ง ท ห า ร อ า ก า ศ บ า ร ุ ง 8 . โ ร ง  เ ร ี ย น ด อ น  เ ม ื อ ง จ า ค ุ ร จ ิ น ด า

9 .  โ ร ง เ ร ี ย น เ ต ร ี ย ม อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า 1 0 . โ ร ง  เ ร ี ย น  เ ต ร ี ย ม อ ุ ด ม ศ ึ ก ษ า พ ั ฒ น า ก า ร

1 1 .  โ ร ง เ ร ี ย น ท ว ิ ธ า ภ ิ เ ศ ก 1 2 . โ ร ง  เ ร ี ย น ท ว ิ ว ั ฒ น า

1 3 .  โ ร ง เ ร ี ย น เ ท พ ล ี ล า 1 4 . โ ร ง  เ ร ี ย น  เ ท พ ศ ึ ร ี น ท ร ์

1 5 . โ ร ง  เ ร ี ย น  เทพล ี ' ' ร ี นทร ์ ร ่ ม  เ ก ล ้ า 1 6  . โ ร ง  เ ร ี ย น น น ท ร ี ว ิ ท ย า

1 7 .  โ ร ง เ ร ี ย น บ ด ิ น ท ร เ ด ช า  ( ล ี ง ห ์  ล ี ง ห เ ส น ี ) 1 8 . โ ร ง  เ ร ี ย น บ า ง ก ะ ป ั

1 9 .  โ ร ง เ ร ี ย น บ า ง ป ร ะ ก อ ก ว ิ ท ย า ค ม 2 0  . โ ร ง  เ ร ี ย น  เ บ ญ จ ม ร า ช า ล ั ย

2 1 .  โ ร ง เ ร ี ย น ป อ ุ ม ค ง ค า 2 2 . โ ร ง  เ ร ี ย น ป ร ะ ช า ร า ษ ฎ ร ์ อ ุ ป ถ ั ม ภ ์

2 3 .  โ ร ง เ ร ี ย น ป ั ญ ญ า ว ร ค ุ ณ 2 4  . โ ร ง  เ ร ี ย น ป า ก น ้ า ว ิ ท ย า ค ม

2 5 .  โ ร ง เ ร ี ย น พ ร ต พ ิ ท ย พ ย ั ต 2 6  . โ ร ง  เ ร ี ย น พ ร ะ โ ช น ง พ ิ ท ย า ล ั ย

2 7 .  โ ร ง เ ร ี ย น พ ุ ท ธ จ ั ก ร ว ิ ท ย า 2 8  . โ ร ง เ ร ี ย น ม ห ร ร ณ ภ า ร า ม

2 9 .  โ ร ง เ ร ี ย น ย า น น า เ ว ศ ว ิ ท ย า ค ม 3 0  . โ ร ง  เ ร ี ย น ร า ช ค า ร ี

3 1 .  โ ร ง เ ร ี ย น โ ย ธ ิ น บ ู ร ณ ะ 3 2 . โ ร ง  เ ร ี ย น ล า ด ป ล า  เ ค ้ า พ ิ ท ย า ค ม

3 3 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ิ ช ร ธ ร ร ม ส า ธ ิ ต 3 4  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ิ ม ุ ต ย า ร า ม พ ิ ท ย า ก ร

3 5 .  โ ร ง เ ร ี ย น ม ื โ น ร ส ว ิ ท ย า ล ั ย 3 6  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด ธ า ค ุ ท อ ง

3 7 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ด น ้ อ ย ใ น 3 8  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด น า ย โ ร ง

3 9 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ด บ ว ร น ิ เ ว ศ 4 0  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด บ ว ร ม ง ค ล

4 1 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ด เ บ ญ จ ม บ พ ิ ต ร 4 2  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด ป ร ะ ด ู ่ ใ น ท ร ง ธ ร ร ม

4 3 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ด ป ร ะ ส า ท 4 4  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด ม ค ุ ฎ ก ษ ั ต ร ิ ย ์

4 5 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ด ร า ง บ ั ว 4 5  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด ร า ช บ พ ิ ต ร

4 7 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ต ร า ช า ธ ิ ว า ส 4 8  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด ส ร ะ  เ ก ศ

4 9 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ด ล ั ง เ ว ช 5 0  . โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด อ ุ ท ธ ิ ว ร า ร า ม
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โ ร ง  เ ร ี ย น ว ั ด ห น อ ง แ ข ม  

โ ร ง  เ ร ี ย น ศ ร ี อ ย ุ ธ ย า  

โ ร ง  เ ร ี ย น ศ ร ี พ ฤ ฒ า

โ ร ง  เ ร ี ย น ส ต ร ี ม ห า พ ฤ ต ท ร า ม

โ ร ง  เ ร ี ย น ส ต ร ี ว ิ ท ย า

โ ร ง เ ร ี ย น ส ต ร ี ศ ร ี ส ุ ร ิ โ ย ท ั ย

โ ร ง  เ ร ี ย น ส ต ร ี เ ศ ร ษ ฐ ย ุ ด ร บ า  เพ็ญ

โ ร ง  เ ร ี ย น ส ว น ส ุ ห ล า บ ว ิ ท ย า ล ั ย

โ ร ง  เ ร ี ย น ส า ย น ้ า ผ ึ ้ ง

โ ร ง  เ ร ี ย น ล ั ง ห ร า ซ พ ิ ท ย า ค ม

โ ร ง  เ ร ี ย น ส ุ ร พ ั ก ด ึ ๋ ม น ต ร ี

โ ร ง  เ ร ี ย น ส า ร ว ิ ท ย า

โ ร ง  เ ร ี ย น อ ิ ส ล า ม ว ิ ท ย า ล ั ย แ ห ่ ง ป ร ะ  เ

โ ร ง  เ ร ี ย น ม ั ก ก ะ ล ั น พ ิ ท ย า

5 2 .  โ ร ง เ ร ี ย น ว ั ด อ ิ น ท า ร า ม

5 4 .  โ ร ง เ ร ี ย น ต ิ ก ษ า น า ร ี

5 6  . โ ร ง  เ ร ี ย น ต ิ ล า จ า ร พ ิ พ ั ฒ น ์

5 8 .  โ ร ง เ ร ี ย น ส ต ร ี ว ั ด ร ะ พ ั ง

6 0 .  โ ร ง เ ร ี ย น ส ต ร ี ว ิ ท ย า  2

6 2 .  โ ร ง เ ร ี ย น ส ต ร ี ว ั ด อ ั ป ส ร ส ว ร ร ค ์

6 4 .  โ ร ง เ ร ี ย น ล ั น ต ิ ร า ษ ฎ ร ์ ว ิ ท ย า ล ั ย

6 6 .  โ ร ง เ ร ี ย น ส า ม เ ส น ว ิ ท ย า ล ั ย

6 8 .  โ ร ง เ ร ี ย น ส า ย ป ั ญ ญ า

7 0 .  โ ร ง เ ร ี ย น ล ั ก ั น

7 2 .  โ ร ง เ ร ี ย น ส ุ ว ร ร ถ ท ร า ม ว ิ ท ย า ค ม

7 4 .  โ ร ง เ ร ี ย น ห อ ว ั ง

เย

7 7 .  โ ร ง เ ร ี ย น ฤ ท ธ ิ ย ะ ว ร ร ณ า ล ั ย

โ ร ง  เ ร ี ย น ฆ ี ง ท อ ง พ ิ ท ย า ค ม
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สา เนา

ภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุศาสตร์ รุพาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ธันวาคม 2529

เร่ือง ขอ เรียม เทิญ เป็นผู้เท่ียวชาญตรวจสอบ เคร่ืองมึอวิจัย 

เรียน

ลิงท่ีส่งมาด้วย 1. โครงร่างวิทยานิพนธ์ จานวน 1 ฉบับ
2. แบบสอบถาม (สาหรับผู้บริหาร และอาจารย์สอนภาษาฝรังเศสจานวน 2 ฉบับ)

ด้วย นางสาว มาลินี นุณยรัตพันธุ นิลิตปริญญามหาบัฌทิต ภาควิชาบริหารการศึกษา 
กาลังดา เนินการวิจัย เร่ือง ■■การใช้หลักสูตรวิชาภาษาฝร๋ัง เศสระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
พทธดักราช 2524 ในโรงเรียนมัธยมศึกษา ลิงกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร" เน่ืองจาก 
ท่าน เป็นผู้ร่ืงมีความรู้ความสามารถ เก่ียวกับหลักสูตรฉบับน้ีเป็นอย่างดี จึง เรียน เทิญท่าน เป็น 
ผู้ทรงคุณวุฒิกรุณาตรวจสอบ พร้อมท่ีงแนะนา เพ่ือปรับปรุงร่าง เคร่ืองมือวิจัยพ่ืนิลิตสร่างขน จานวน 
2 ฉบับ ก่อนนาไปใช้ให้ได้ผลดีพ่ืสุค เท่าพ่ืจะทาได้ ส่วนรายละเอียดน้ีน นิลิตจะได้เรียนให้ท่าน 
ทราบตอไป

จึง เรียนมา เพ่ือโปรดทราบ และหวังว่าทานคงอนุเคราะห์พิจารณา เร่ืองตังกล่าวด้วยตี 
ขอขอบพระคุณ เป็นอย่างย่ิงมา ณ ท่ีน้ี

ขอแสดงความนับถึอ

(นายสวัสด จงกล)
อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์
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รายช่อผู้ทรงคุณรุฒิ

1. รองศาสตราจารย์ ดร. เริงรัซนี น่ิมนวล

2. รองศาสตราจารย์ ดร.สงัด อุทรานันท์

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จิราภา งามลักษณ์

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุญมี เณรยอด

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เปรมฉัตร แรงขา

6. อาจารย์ ดร.จงกล อุภ เวทย์

7. อาจารย ดร.ภาวิไล รักลักษ์ศรี

8. อาจารย์ มยุริ บารมี

9. อาจารย์ สุธีรา ลัพยา

10. อาจารย์ โสภี เนตราคม

1 1 . อาจารย์ อุไร พลกล้า

ภาควิชาสารัคถลักษา คณะครุศาสตร์ 
จ,พาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ภาควิชาบริหารการลักษา คณะครุศาสตร์ 
จ,พาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะลักษาศาสตร์
มหาวิทยาลัยรามคาแหง
ภาควิชาบริหารการลักษา คณะครุศาสตร์
จ,พาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
โรง เรียนสาธีตจ,พา (ฝ่ายมัธยม) คณะ
ครุศาสตร์ จ,พาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ลักษานิเทศก์ ภาควิชาภาษาต่างประเทศท่ี 2
(ภาษาฝร่ังเศส) กรมสามัญลักษา กระทรวง
ลักษาธีการ
รองผู้อานวยการ โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัย 
รามคาแหง คณะลักษาศาสตร มหาวิทยาลัย 
รามคาแหง
หัวหน้าหมวดวิชาภาษาต่างประ เทศ โรง เรียน 
สาธิต มหาวิทยาลัย รามคาแหง คณะ 
ลักษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคาแหง 
ลักษานิเทศก์ กรมสามัญลักษา กระทรวง 
ลักษาธีการ
โรงเรียน เทพลัรีนทร์ กรมสามัญลักษา 
กระทรวงศึกษาธิการ
ลักษามีเทศย์ ภาควิชาภาษาต่างประเทศท่ี 2 
(ภาษาฝร่ังเศส) กรมสามัญลักษา กระทรวง
ศึกษาธิการ
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ที ่  ท ม  0 3 0 9 / 1 3 2 1 0 ฆ ัฌ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  จ ุพ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย  

ถ น น พ ญ า ไ ท  ก ร ุง เ ท พ ๆ  1 0 5 0 0

1 2  ธ ัน ว า ค ม  2 5 2 9

สา เนา

เ ร ื ่อ ง  ข อ ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ ใ น ก า ร ว ิจ ัย

เ ร ีย น  อ ธ ิบ ด ีก ร ม ส า ม ัญ ด ีก ษ า  ก ร ะ ท ร ว ง ด ีก ษ า ธ ิก า ร

ล ัง ท ี ่ส ่ง ม า ด ้ว ย  1 . โ ค ร ง ร ่า ง ว ิท ย า น ิพ น ธ ์

2 .  แ บ บ ส อ บ ถ า ม

3 .  ร า ย ท ี ่อ โ ร ง  เ ร ีย น

เ น ี ่อ ง ด ้ว ย  น า ง ส า ว  ม า ล ัน ิ  น ุฌ ย ร ัต พ ัน q  น ิล ัต ข น ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ท ิต  ภ า ค ว ิช า  

บ ร ิห า ร ก า ร ด ีก ษ า  ก า ล ัง ค า  เ น ิน ก า ร ว ิจ ัย  เท ี ่อ  เ ส น อ เ ป ็น ว ิท ย า น ิพ น ธ ์  เ ร ื ่อ ง  " ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ภ า ษ า  

ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม ด ีก ษ า ต อ น ป ล า ย  น ุท ธ ด ัก ร า ช  2 5 2 4  ใ น โ ร ง เ ร ีย น ม ัธ ย ม ด ีก ษ า  ล ัง ก ัด  

ก ร ม ส า ม ัญ ด ีก ษ า  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร "  โ ด ย ม ี  อ า จ า ร ย  ส ว ิส ด  จ ง ก ล  เ ป ็น อ า จ า ร ย ท ี ่ป ร ึก ษ า  ใ น ก า ร น  

น ิล ัต จ า เ ป ็น ต ้อ ง เ ก ็บ ร ว บ ร ว บ ข ้อ ม ูล ต ่า ง  ๆ  ท ี ่ เ ก ี ่ย ว ช ้อ ง โ ด ย ก า ร แ จ ก แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ ก ่ผ ้บ ร ิห า ร  แ ล ะ ค ร ุ  

ส อ น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส ข อ ง โ ร ง  เ ร ีย น ต ่า ง  ๆ ใ น  เ ข ต ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร  ใ น ล ัง ก ัด ข อ ง ก ร ม ส า ม ัญ ด ีก ษ า  

จ า น ว น  7 8  โ ร ง  เ ร ีย น

จ ึง  เ ร ีย น ม า  เ พ ื ่อ ข อ ค ว า ม อ น ุ เ ค ร า ะ ห ์จ า ก ท ่า น ไ ด ้โ ป ร ด อ น ุญ า ต ใ ห ้  น า ง ส า ว  ม า ล ิน ี  

บ ุฌ ย ร ัต พ ัน q  ไ ด ้ เ ก ็บ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ด ัง ก ล ่า ว  เ พ ื ่อ ป ร ะ โ ย ช น ์ท า ง ว ิช า ก า ร ด ้ว ย  จ ัก  เป ็น พ ร ะ ค ุณ ย ิ ่ง

ข อ แ ส ด ง ค ว า ม น ับ ถ ีอ

( ร อ ง ศ า ส ต ร า จ า ร ย ์  ด ร . ล ัน ด ี  ถ ุง ถ ุว ร ร ณ )  

ร อ ง ค ณ บ ด ีฝ ่า ย บ ร ิห า ร  

ร ัก ษ า ร า ช ก า ร แ ท น ค ณ บ ด ีม ัณ ท ิต ว ิท ย า ล ัย

แ ผ น ก ม า ต ร ฐ า น ก า ร ด ีก ษ า  

โ ท ร .  2 1 5 0 8 9 5 - 9



สา เนา
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ที ่  ศ ร  0 8 0 6 / 0 1  5 0 5 5  ก อ ง ก า ร ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า  ก ร ม ส า ม ัญ ศ ึก ษ า

ก ร ะ ท ร ว ง ค ิก ษ า ธ ิก า ร  ก ท ม . 1 0 3 0 0

2 5  ธ ัน ว า ค ม  2 5 2 9

เ ร ื ่อ ง  ข อ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ใ น ก า ร ว ิจ ัย  

เ ร ีย น

ด ้ว ย  น า ง ส า ว  ม า ล ิน ี  บ ุณ ย ร ัต พ ัน ธ ุ น ีล ิต ป ร ีญ ญ า ม ห า บ ัณ ท ิต  ภ า ค ว ิช า บ ร ิห า ร ก า ร ค ิก ษ า  

ม ัฌ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย  ก า ๆ ง ด า  เ น ิน ก า ร ว ิจ ัย  เ ร ื ่อ ง  ' ' ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า  

ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม ค ิก ษ า ต อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ด ัก ร า ช  2 5 2 4  ใ น โ ร ง เ ร ีย น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า  ล ัง ก ัด  

ก ร ม ส า ม ัญ ค ิก ษ า  ก ร ุง  เ ท พ ม ห า น ค ร "  ใ น ก า ร น ์น ีล ิต ม ืค ว า ม ป ร ะ ส ง ค ์จ ะ ข อ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ จ า ก ผ ู ้บ ร ีห า ร  

โ ร ง  เ ร ีย น แ ล ะ ค ร ูส อ น ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส ข อ ง โ ร ง  เ ร ีย น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า  ล ัง ก ัค ก ร ม ส า ม ัญ ศ ึก ษ า  เข ต  

ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร  ใ น ก า ร ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  เ พ ื ่อ เ ป ็น ข ้อ ม ูล ป ร ะ ก อ บ ก า ร ท า ว ิจ ัย

ก อ ง ก า ร ม ัธ ย ม ค ิก ษ า พ ิจ า ร ณ า แ ล ้ว  เ ห ็น ว ่า ก า ร ท า ว ิจ ัย ด ัง ก ล ่า ว จ ะ  เ ป ็น ป ร ะ โ ย ช น ์ต อ  

ก า ร  เ ร ีย น ก า ร ส อ น ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เศ ฝ ื  ส ม ค ว ร ใ ห ้ก า ร ส น ับ ส พ ุน

จ ีง เ ร ีย น ม า  เ พ ื ่อ ข อ ค ว า ม อ พ ุเ ค ร า ะ ห ์  แ ล ะ ข อ ข อ บ ค ุณ ม า  ณ โ อ ก า ส น ื ้

ข อ แ ส ด ง ค ว า ม น ับ ถ ีอ

( น า ย ธ า น ี  ส ม บ ูร ณ ์บ ูร ณ ะ )

ห ัว ห น ้า ฝ า ย บ ร ิห า ร โ ร ง เ ร ีย น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า  1 

ป ฏ ิบ ัต ิร า ช ก า ร แ ท น  ล ้อ า น ว ย ก า ร ก อ ง ก า ร ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า

ก อ ง ก า ร ม ัธ ย ม ค ิก ษ า  

ฝ า ย ม า ต ร ฐ า น โ ร ง  เ ร ีย น

โ ท ร . 2 8 1 1 3 9 2



1 67

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ค ณ ะ ค ร ุศ า ส ต ร ์  

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย

1 5  ม ก ร า ค ม  2 5 3 0

เ ร ื ่อ ง  ข อ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ใ น ก า ร ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  

เ ร ีย น  อ า จ า ร ย ผ ู ้ส อ น ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส

ด ้ว ย ด ิฉ ัน  น า ง ส า ว  ม า ล ิน ี  พ ุณ ย ร ัต พ ัน ธ ์ น ีล ิต ป ร ิญ ญ า ไ ท  ภ า ค ว ิช า บ ร ิห า ร ก า ร ด ีก ษ า  

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย  ก า ล ัง ท า ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ เ ร ื ่อ ง  ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ร ะ ด ับ  

ม ัธ ย ม ด ีก ษ า ต อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ด ัก ร า ช  2 5 2 4  ใ น โ ร ง เ ร ีย น ม ัธ ย ม ด ีก ษ า ล ัง ก ัด ก ร ม ส า ม ัญ ด ีก ษ า  ก ร ุง เ ท พ  

ม ห า น ค ร "  ท ี ่ ง ด ้อ ง ใ ช ้แ บ บ ส อ บ ถ า ม  เป ็น  เ ค ร ื ่อ ง ม ือ ใ น ก า ร  เ ก ็บ ร ว บ ร ว ม ช ้อ ม ูล  ใ น ฐ า น ะ ท ี ่ท ่า น  เป ็น  

ผ ู ้ เ ก ี ่ย ว ช ้อ ง ก ับ ก า ร น า  เ อ า ป ล ัก ส ูต ร ไ ป ใ ช ้โ ด ย ต ร ง  ท ่า น ค ง จ ะ ท ร า บ ส ภ า พ ป ็ญ ห า แ ล ะ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร  

ใ น ก า ร จ ัด ก า ร  เ ร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส  เ ป ็น อ ย ่า ง ด ี  จ ึง ใ ค ร ่ข อ ค ว า ม ก ร ุณ า ใ ห ้  

ช ้อ ม ูล  โ ด ย ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม ท ี ่แ น บ ม า พ ุก ช ้อ น ึ ้  ค า ด อ บ ข อ ง ท ่า น จ ะ  เ ป ็น ป ร ะ โ ย ช น ์อ ย ่า ง ย ิ ่ ง ต ่อ ก า ร  

ป ร ับ ป ร ุง ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เศ ส ใ ห ้ด ีข ี ๋น  เ พ ี ่อ ใ ห ้ค า แ น ะ น า ช ่ว ย  เ ห ล ิอ โ ร ง  เ ร ีย น แ ล ะ ค ร ูใ น ก า ร  

เ ร ีย น ก า ร ส อ น ต า ม ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม ด ีก ษ า ค อ น ป ล า ย  ใ ห ้ม ีป ร ะ ล ิท ธ ิภ า พ ย ิ ่ง ข ึ ้น

ช ้า พ  เ จ ้า ห ว ัง  เ ป ็น อ ย ่า ง ย ิ ่ ง ว ่า จ ะ ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ จ า ก ท ่า น  เ พ ื ่อ ใ ห ้ง า น ว ิจ ัย ด า  เ น ิน ไ ป  

ด ้ว ย ต ี  จ ึง ข อ ข อ บ พ ร ะ ค ุณ อ ย ่า ง ส ูง ม า  ณ โ อ ก า ส น ึ ้

ข อ แ ส ด ง ค ว า ม น ับ ถ ือ

( น า ง ส า ว  ม า ล ิน ี  พ ุฌ ย ร ัต พ ัน ธ ์)
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แ บ น ส อ บ ถ 'น )  เ พ ี ่อ ก า ร ว ิจ ัย  

เ ร ื ่อ ง

ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส ร ะ ล ับ ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า ต อ น ป ล า ย  ทุ1ท ธ ล ัก ร า ช  2 5 2 4  

ใ น โ ร ง เ ร ีย น ม ัธ ย ม ล ัก ษ า  ล ัง ก ัด ก ร ม ส า ม ัญ ศ ึก ษ า  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร  

ช ุดพ ี ่  1 ส า ห ร ับ ผ ู ้บ ร ีห า ร

( ผ ู ้อ า น ว ย ก า ร ห ร ีอ อ า จ า ร ย ใ ห ญ ่ ผ ู ้ช ่ว ย ๆ  ฝ า ย ว ิช า ก า ร  แ ล ะ ห ัว ห น ้า ห ม ว ด ว ิช า ภ า ษ า ต ่า ง ป ร ะ เ ท ศ )

ค า ข ้แ จ ง ใ น ก า ร ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม

1 .  แ บ บ ส อ บ ถ า ม ช ุด น ้ม ี  3 ค อ น ค ือ

ต อ น พ ี ่  1 ข ้อ ม ูล พ ี ่ว ไ ป ข อ ง ผ ู ้ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม

ค อ น พ ี ่  g ช ้อ ม ูล  เ ก ี ่ย ว ก ับ ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า  

ด อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ล ัก ร า ช  2 5 2 4

ค อ น พ ี ่  3 ข ้อ ม ูล  เ ก ี ่ย ว ก ับ ม ัญ ห า แ ล ะ ข ้อ  เ ส น อ แ น ะ ใ น ก า ร แ ก ้ม ัญ ห า

2 .  ล ัก ษ ณ ะ ข อ ง แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ ่ง อ อ ก เ ป ็น  2  ล ัก ษ ณ ะค ือ

2 . 1  แ บ บ ต ร ว จ ส อ บ  ( c h e c k  l i s t )

2 . 2  แ บ บ ป ล า ย เ ป ็ด  ( o p e n  e n d e d )

3 .  แ บ บ ส อ บ ถ า ม ช ุด น ใ ช ้ส า ห ร ับ ห า ข ้อ ม ูล เ พ ี ่อ ก า ร ศ ึก ษ า ว ิจ ัย เ ท ่า น ้น  เ พ ร า ะ ฉ ะ น น ก า ร  

ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม น ี ๋จ ะ ไ ม ่ก ร ะ ท บ ก ร ะ เ ท ีอ น ต ่อ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น แ ล ะ ส ถ า น ภ า พ ข อ ง ท า น แ ต ่อ ย า ง ใ ด

ข อ ค ว า ม ก ร ุณ า จ า ก ท ่า น ใ น ก า ร ค อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม ช ุด น ้พ ุก ข ้อ ต า ม พ ี ่ก า ห น ด ไ ว ้  เ พ ี ่อ ใ ห ้  

ผ ู ้ว ิจ ัย ส า ม า ร ถ น า ไ ป ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล ไ ห ้  ข อ ข อ บ พ ร ะ ค ุณ อ ย า ง ย ิ ่ ง ม า  ณ โ อ ก า ส น ึ ้  พ ี ่ท ่าน ก ร ุณ า  

ร ว ม ม ัอ ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  เ ป ็น ฮ ย า ง ศ ึ
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ตอนVI 1 ขอบุล เกิยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
คาข้แจง โปรดกา เคร่ืองหมาย y  ลงใน หนำข้อความตามสภาพ

ความ เป็นจริงของทาน
สาหรับ เจ้าหน้าท่ี

Œ D1 3
□

เพศ
1 (3  ชาย 2
ตาแหน'งปัจจุบัน
1 Ç ) ผ้อานวยการหริออาจารย์ใหญ่X  T *  "2 ผูซวยา ฝายวิชาการ
3 หัวหน้าหมวดวิชาภาษาตางประเทศ

หญิง

อายุ
1 0 25-30 ปั 2 ๐ 31-35 ฮ
3 0 36-40 ปี 4 0 41-45 ปี
5 O 46-50 ปั 6 0 50 ปีข้นไป

4 . คุณวุฒิ
1 O ตากว่าปริญญาตริ 2 O ปริญญาตริ
3 O ปริญญาโท 4 0 ปริญญา เอก
5 O อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) .

5. ร:ะยะ เวลาในการดารงตานหน,งหน้าท่ีของทานในบัจจุบัน
1 O ตากว่า 1 ปั 2 O 1 -5 ฮ
3 ๐ 6-10 ปี 4 O 11-15 ฮ
5 O 16-20 ปั 6 O 21 ปีข้นไป

ช5
0

Q
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6
สาหรับ เจ้าหน้าท่ี

ท่านเคย เช้ารับการอบรมหริอลัมมนา เก่ียวกับการใช้หลักสูตรมัธยมศึกษา ' 
ตอนปลาย บุทธดักราช 2524 หริอไม่
1 เคย (โปรดให้ช้อมูล เพ่ิม เติม)
2 o  ไม่ เคย
หน่วยงานท่ีจัคการอบรม/ลัมมนา เก่ียวกับการใช้หลักสูตรคีอ

□

(โปรดระบุ)

ระยะเวลาท๋ึใช้ในการอบรม/ลัมมนา (โปรดระบุ) ......................
7 . ท่าน เคย เช้ารับการอบรมหริอลัมมนา เก่ียวกับการใช้หลักสูตรวิชาภาษา 

ฝร่ังเศส ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย บุทธดักราช 2524
1 ไมเคย
2 เคย (โปรดให้ช้อมูล เพ่ิม เติม)
หน่วยงานท่ีจัดอบรมคือ ..........................................................
ระยะ เวลาท่ีใช้ในการอบรมคือ ...............................................
หัวช้อท่ีทานไค้รับการอบรมคือ .................................................
หน่วยงานท่ีจัดอบรมคือ ..........................................................
ระยะ เวลาท่ีใช้ในการลัมมนาคือ .............................................
หัวช้อท่ีทาน เช้าร่วมการลัมมนาคือ ............................................

m  E D15 16 17 18

P

r n20 21
I l I22 23
I I I24 2 5
m26 27
m28 29

30 31



171

คอนท่ี 2 ข้อyล เกียวกับการใช้หลักสูตรวิชาภาษาฝร่ัง เศสระดับมัธยมติกษาตอนปลาย 
พุทธดักราช 2524

คาข้แจง โปรดกาเคร่ึองหมาย * / ลง ใน O  หนาข้อความท่ี เฟ้นจริง 
การแปลงหลักสูตรโปสการสอน

สาหรับ เจ้าหน้าท่ี

นโยบายในการใช้หลักสูตรวิชาภาษาฝร่ัง เศสในโรง เรียนของท’านมั 
อะไรน้าง (ตอบได้มากกว่า 1 คาตอบ)

Ç) ให้คณะครูผู้สอนวิชาภาษาฝร่ังเศสปฏิบัติตามจุดหมายของ 
หลักสูตร

C) ให้คถเะครูจัดทารายละเอียดของหลักสูตร เท่ีอให้การจัด 
การ เรียนการสอนมีคุณภาห
ส่งเสริมให้จัดกิจกรรมชมรมภาษาฝร่ังเศส เพ่ีอเพ่ิมพูนความรู 
และประสบการณ์แก'นกเรียน

(3  ให้โอกาสคณะกรูเสนอข้อติดเห็นในการปรับปรุงการเรียน 
การสอน

ในทัศนะของท่านข้อใด เฟ้นจุดประสงค์ท่ีสาดัญท่ีสุดของหลักสูตรมัธยมติกษา 
ตอนปลาย พุทธดักราช 2524 จากข้อความต่อไปน้ื
1 o  ให้นัก เรียนรู้จักวิธีติด เฟ้น ทา เฟ้น แด้มัญหา เฟ้น
2 ( เพ่ีอให้ดารงธีวิตบนพ่ีนฐานแห่งคุณธรรม
3 Ç) เฟ้นหลักสูตรท่ีจัด ให้นัก เรียน เรียนตามความรู้ ความสามารถ

ความถนัดของนต,ละคน
4 0  เพ่ีอให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ ท่ีจะติกษาตอในระดับสูง

ต่อไป
5 0  เพ่ีอให้นักเรียนมีความใคร,รู้ ใคร่เรียน และแสวงหาความรู้

ทักษะเพ่ิม เติมอย่เสมอ

32

33

□34

35

36
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สาพรับ เจ้าพนาท่ี

3 .

5 .

โรง เรียนไดจัดให้มีการท่ีrแจง เท่ียวกับการใช้พลักสูตรให้นก,ผู้เท่ียวห้อง 
ไห้รับทราบหรึอไม,
1 ไม่จัด
2 จัด (โปรดให้ข้อมูลเท่ีมเติม)
ถาจัด โรง เรียนไห้จัดให้มีการท่ีแจง เท่ียวกับหลักสูตร
1 CD ก่อนเมีดภาค เรียน 2 CD ระหว่างภาค เรียน
3 อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...................................................
โรง เรียนของท่านมีโครงการ เท่ียวกับการจัดการ เรียนการสอนหรือไม 
1 ( 3  ไม่นิ,
2 ^D มี (โปรดให้ห้อมูล เท่ีม เติม)
ห้ามี โครงการ เท่ียวกับการจัดการ เรียนการสอนในโรง เรียนของท่าน 

มีเร่ีองใดบ้าง มีจุตประสงค์อย่างโร (โปรดระบุ)
ท่ีอโครงการ จุดประสงค์
1 .

2 .

3................................... 3 ........................... .
ครูผู้สอนวิชาภาษาฝร่ัง เศสในโรง เรียนของท่านจัดทาแผนการสอน 
หรือไม
1 CD โม่จัด
2 ^D จั1ด (โปรดให้ห้อมูล เท่ีม เติม)
วิธีการจัดทาแผนการสอนของครูจัดทาอย่างไร
1 ครูผู้สอนแตละคนจัดทา เอง
2 ครูผู้สอนภาษาฝร่ังเศสในโรงเรียนร่วมกันจัดทา
3 ^D ครูคู้สอนถาษาฝร่ังเศสในโรงเรียนร,วบมีอกับครูสอนภ'ไษา

ฝร่ัง เศสในกลุ่มโรง เรียน เดียวกันจัดทา
4 อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...............................................

37

38

D39

40

41
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6 .

7 .

8 .

สาพรับ เจ้าพน้าที่

โ ร ง  เร ีย น ร ]อ ง ท า น ส า ม า ร ถ จ ัด ห า แ ล ะ จ ัด ท า  เอ ก ส า ร ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร  

คู่มิ,อ ค ร ูต า ง   ๆ เพ ี่อ ใ ช ้ค ร ูไ ด ส ัก ษ า ค ้น ค ว า  เท ีย ง พ อ ห ร ือ ไ ม ่ 

1 ๐  เพ ีย ง พ อ  2 ๐  ไ ม ่ เพ ีย งพ อ

เอ ก ส า ร ท ี่จ ัต ท า ใ น โ ร ง เร ีย น ไ ค ้แ ก ,อ ะ ไ ร น ้า ง  (ต อ บ ไ ค ้ม า ก ก ว ่า  

1 ค าต อ บ )

O  แผ น ก ารส อ น  ก าห น ด ก ารส อ น

(3  บ ัน ท ึก ก ารส อน  ( 3  ห น ัง ส ือ ค ว าม ร ู้ส าห ร ับ ค ร ู

( 3  เอ ก ส า ร ส ่ง  เส ร ีม ค ว า ม ร ู้แ ก 'ค ร ู 

๐  เอ ก ส า ร ส ่ง เส ร ิม ค ว า ม ร ู้แ ก 'น ัก เร ีย น

๐  อื่น  ๆ (โ ป ร ด ร ะ บ ุ)  ...................................................................................

ผ ู้ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร จ ัด ท า  เอ ก ส า ร ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ใ น โ ร ง  เร ีย น ข อ ง ท ่าน  

ส ัอ ใค ร  (ต อ บ ไ ค ้ม า ก ก ว ่า  1 ค า ต อ บ )

□

I4 3  __44

คร ูผ ู้สอน

( 3  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ริช า ก า ร ข อ ง โ ร ง เร ีย น  

๐  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก ล ุ่ม โ ร ง  เร ีย น  

( 3  ส ัก ษ า น ิเท ศ ค ้ภ า ค ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั่ง เศ ส  

o  ผู้เท ี่ย ว ช า ญ จ า ก ภ า ย น อ ก โ ร ง  เร ีย ม

(3  อื่น  ๆ (โ ป ร ด ร ะ บ ุ)  ....................................................................................

ก า ร จ ัค บ ัจ จ ัย ท ี่เอ ี๋อ ต อ ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูตร

9 . โ ร ง  เร ีย น ข อ ง ท า น ม ีก า ร ส า ร ว จ ค ว า ม พ ร ้อ ม ข อ ง ค ร ูท ี่ส อ น ภ า ษ า ฝ ร ั่ง  เศ ส  

ใ น แ ต ่ล ะ ม ีก าร ส ัก ษ าห ร ีอ ใ ม '

1 o  ไม่มี
2 ๐  ม ี (โ ป ร ด ใ ช ้ข ้อ ม ูล  เพ ิ่ม เต ิม )

□

ร□
ร□

ร□
รc

ra
sn

 
รเแ

รแ
เรแ

เ"
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สาหรับ เจ้าหน้าที่

ว ิธ ีก า ร ท ี่ใ ช ้ใ น ก า ร ส า ร ว จ ค ว า บ พ ร ้อ ม ข อ ง ค ร ูค ีอ  ( h อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า

1 ค า ต อ บ )

o  ใช ้แ บ บ ส อ บ ถ าม

O  ใช้ว ิธ ีก าร ส ัม ภ าษ ณ ์

( ^ )  ใช ้แ บ บ ส อ บ ถ าม แ ล ะ ก าร ส ัม ภ าษ ณ ์

£ )  อื่น  ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ)  ......................

1 0 . โ ร ง  เร ีย น ข อ ง ท ่า น ม ีก า ร ส ร ้า ง  เส ร ีม ข ว ัญ ก าล ัง ใ จ ใ ห ้ก ับ ค ร ูผ ู้ส อ น ห ร ือ ไ ม ่

ว ิธ ีก า ร ท ี่ท ่า น ใ ช ้ใ น ก า ร ส ร ้า ง  เส ร ิม ข ว ัญ ก าล ัง ใ จ ใ ห ้ก ับ ค ร ูผ ู้ส อ น ค ีอ  

(ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค าต อ บ )

O  ร ัก ถ าม ถ ึง ป ัญ ห าข อ ง ค ร ูแ ต ่ฝ ็ะ ค น  

O  ให ้ค าป ร ึก ษ าบ ุก ก ร ณ ี 

O  ย ก ย ่อ ง ช ม  เช ย ผ ล ง า น ท่ีป ร าก ฏ

O  ส ป ับ ส บ ุน ใน ด ้าน ง บ ป ร ะ ม าณ ท ี่ใช ้ใน ก าร จ ัด ก าร  เร ีย น ก า ร ส อ น  

๐  ส น ับ ส บ ุน ใ น ด ้า น ก า ร ถ ึก ษ า ค อ /อ บ ร ม /ด ูง า น  ท่ี’ง ใน แ ล ะ น อ ก  

ป ระ  เท ศ

Ç )  ส น ับ ส น ุน ให ้เน ้น ผ ู้แท น โรง เร ีย น ใ น ง า น ส า ค ัญ  

O  สน ับ สนนให ้ท ดลอง แ ล ะ /ห ร ีอ  ท าใ น อ ื่ง ท ี่ค ร ูเส น อ แ น ะ

£ )  ส น ับ ส น ุน ให ้ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก ับ ส ม าค ม ค ร ูฝ ร ั่ง  เศ ฝ ึ

O  อื่น  ๆ (โ ป ร ด ร ะ บ ุ)  ..................................................................................

1 1 .  โ ร ง เร ีย น ข อ ง ท ่า น ไ ด ้จ ัด ช ้แ จ ง ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั่ง เศ ส ร ะ ด ับ  

น ัธ ย ม ถ ึก ษ าต อ น ป ล าย  บ ุท ธ ด ัก ร าช  2 5 2 4  ให ้ก ับ ค ร ูผ ู้ส อ น ห ร ีอ ไ ม ่ 

o  ไ ม ่จ ัด

( 3  ไ ม ม ี

ะ;
□

ร□
ร□

ร□
ช 

ร□
ร□

ร□
ร□

ซ 
:□

รช
ร□

ร□
ร□
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สาหรับเจ้าหน้าท่ี
ในการช้แจงการใช้หลักสูตรให้กับครูทานใช้วิธีใด (ตอบได้มากกว่า 
1 คาตอบ)

( 3  จัดให้เช้าอบรม/ลัมมนากับหน่วยงานท่ีเก่ียวช้อง 
(3  จัดอบรม/ลัมนวให้ความรู้ครูเก่ียวกับการใช้หลักสูตร 
O  จัดประชุมปฏิบัติการทางด้านหลักสูตร
O  แจกเอกสารแนวการสอนให้ครูได้กักษา พร้อมกับหลักสูตร 

และขอบช้ายวิชา
( 3  อ ื่น   ๆ (โปรดระบ,) .................................................................

12. โรงเรียนของท่านมีนโยบายส่งเสรีม/สนับสบุนครูผู้สอนในการพัฒนา 
สมรรถภาพทางการ เรียนการสอนของดนหรือไม่
1 ( 3  ใมมี
= ๐  มี (โปรดให้ข้อมูลเพ่ิมเติม)
วิธีการท่ีโรง เรียนใช้เพ่ีอส่ง เสริม/สนับสบุนครูผู้สอนในการพัฒนา 
สมรรถภาพทางการ เรียนการสอนของตนกัอ (ตอบได้มากกว่า 
1 คาตอบ)

๐  เมีญวิทยากรมาให้ความรู้แก1ครู 
O  สนับสนนให้กักษาตอห้งในและนอกประ เทศ 
๐  สนับสนุนการอบรมหรือดูงานระยะด้น 
(3  จัดประชุมปฏิบัติการทางด้ามภาษา 
O  สนับสน,นและส่ง เสรีมให้กสุ่มโรง เรียนมาใช้สถานท่ี 

จัดประชุมปฏิบัติการ
, ( 3  อี1ม  ๆ (โปรดระบ.) .................................................................

13. โรงเรียมของทานมีวิธีการในการจัดสรรงบประมาณในการจัดการเรียน 
การสอนวิชาภาษาฝร๋ัง เศฝีอยางไร
1 จัคให้โดยตรงแก่สาขาวิชาภาษาฝร่ังเศส
2 ผู้3 จัดรวมกับหมวดวิชาภาษาต่างประเทศ
3 Q  อ่ีน  ๆ (โปรดระบุ) ...................................................
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สาหรับ เจ้าหน้าที่

1 4. โรง เรียนช่วย เหลีอครุในการจัดหา/จัดทาอ่ือการ เรียนการสอน 
อย่างไร
1 (3  จัดศูนย์บริการด่านอ่ือการ เรียนการสอน
2 (3  ให’ความสะดวกในการ เบิกจ่ายวัสดุต่าง ๆ
3 3 )  ช่วย เหลีอด้านงบประมาณ
4 ^3 อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...................................................

1 5. วัสดุอุปกรณ์อ่ือการ เรียนการสอนในการจัดกิจกรรมการ เรียนการสอน
วิชาภาษาฝร่ังเศสมีเพียงพอหรือไม
1 o  เพ ียง» 'เอ
2 o  ไม่เพียงพอ (โปรดให้ข้อมูลเพ่ิม เติม)
ในกรณีท่ี'วัสดุอุปกรณ์/อ่ือการ เรียนการสอนในการจัดการ เรียนการสอน 
ไม่พอ ท่านแก้ไขด้วยวิธีใด
1 (3  ขอยืมจากโรงเรียนใกล้เคียง
2 3 )  ใช้ร่วมกันกับกลุ่มโรง เรียน
3 o  ขอความร่วมมือจากศูนย์วัฒนธรรมฝร่ังเศส
4 o  ขอความร่วมมือจากหมวดวิชาช่วยกันจัดทา
5 (3  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...................................................

16 . วัสดุอุปกรณ์อ่ือการ เรียนการสอนท่ีโรง เรียนมือย์น้นส่วนใหญ่มีสภาพ 
อย่างไร
1 £ )  ทันสมัยใช้การได้ดี และมีเพียงพอ
2 £ )  ทันสมัยใช้การได้ดี แด,ไม เพียงพอ
3 o  มีสภาพชารุด เอ่ือมโ ทรม แต่มีเพียงพอ
4 ( 3  มีสภาพชารุดเอ่ือมโทรม และไม เพียงพอ
5 Ç3 อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...................................................

0

□1  4

□1  5

□1 6
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18

1 9 1

17 . โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์อ่ือการเรียนการสอนต่าง  ๆ ท่ีใช้ในการสอน 
ภาษาฝร่ังเศสอะไรช้าง (ตอบได้มากกว่า 1 คาตอบ)

ภาพยนตร 
แบบจาลอง
แผนท่ี

๐  รูปภาพ 
( 3  s l i d e  

O  เคร่ืองบันทึก เมียง 
(3  เอกสารจริง 
(3  กระคานสักหลาด

^3 บัตรคา
v i d e o  t a p e

O  
O  
O
๐  แผ่นโปร่งใส
O  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ................................................. .

เอกสาร เท่ียวกับการใช้หลักสูตรท่ีโรง เรียนจัดให้ผู้สอนน่นมีอะไรช้าง 
(ตอบได้มากกว่า 1 คาตอบ)

( 3  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธกักราช 2524 
( 3  ต่มีอหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธกักราช 2524 
o  แนวการใช้หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธกักราช 2524 
( 3  คู่มีอการสอนวิชาภาษาฝร่ังเศส ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

พุทธกักราช 2524 (จัดทาโดยหน่วยศึกษามีเทศก์ กรมสามัญ 
ศึกษา

O  คู,มือการวัดประ เมินผล
o  แผนการสอน ท่ีง จัดทาโดยหน่วยศึกษามีเทศก์ 
( 3  หนังมีอความรู้สาหรับครู 
๐  พจนาบุกรม
( 3  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)...................................................

โรง เรียนมีการจัดห้อง เรียนสาหรับใช้สอนภาษาฝร่ัง เศสได้เอพาะ 
หรีอไม,
1 Ç) จัด
2 0  ^นํลัด (โปรดให้ช้อมูลเหมเติม)

สาหรับ เจ้าหน้าที่

m17 18
1 9 20
M21 22
23 24

Œ25 26
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สาหรับ เจ้าหน้าที่

20

21

ในกรฌีท่ีไม่สาบารถจัด โรง เรียนแน้ปัญหาอย่างใร
1 0  ใช้เคร่ืองมีอนั,นทีกเลัยงประกอบการสอนในห้องเรียน
2 จัดหาชุดการสอนท่ีเหมาะสมให้กับครู
3 0  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) .................................................
โรง เรียนของทานมีการจัดกิจกรรม เสรีมหลักสูตรการ เรียนการสอน
หรือไม่
1 0 ไม่จัด
2 0 จัด (โปรดให้ข้อมูล เพ่ิมเติม)
ถ้าจัด กิจกรรมท่ีจัดในโรง เรียนของท่านมีอเะไรห้าง (ตอบไห้

0 มากกว่า 1 คาดอบ)
0 ฉายภาพยนตร์ O จัดนิทรรศการ
0 จัด เกมส์ O จัดตอมปัญหา
0 เมีญวิทยากรมาบรรยาย
0 อ่ืน  ๆ (โปรดระบ) ..

โรง เรียนของท่านจัดบริการแนะแนวการ เรียนภาษาฝร่ัง เศสให้กับ 
นัก เรียนหรือไม 

Q  ไม่จัด
(3  จัด (โปรดให้ข้อมูล เพ่ิม เติม)

ถ้าจัด ผู้มีส่วน เก่ียวข้องในการจัดบริการแนะแนวคือ
1 หัวหน้าหมวดวิชา
2 £ )  ครูผู้สอน
3 ผู้บริหาร เมีญวิทยากรมาให้ความรู้แก่นัก เรียน
4 £ )  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) .............................................. .

40

l t d 44

□46
□47

Q48
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สาหรับ เจ้าหน้าที่

โรง เรียนมีการกาหนดนโยบาย และระ เมียบวิธีการปฏิบัติเกี่ยวกับการ 
ประเมินผลการปฏิบัติงานการใช้หลักสูตรของครูหรีอไม่

□  -

o  ไม่มี,
(3  มี (โปรดให้ข้อมูลเที่ มเติม)

ผู้มีบทบาทในการประเมินผลการปฏิบัติงานการใช้หลักสูตรของครู 
คีอใคร (ตอบได้มากกว่า 1 คาตอบ)

(3  ผู้บรีหาร (3  หัวหน้าหมวดวิชา
(3  ครูผู้สอนวิชาเดียวกัน
(3  คท!ะกรรมการประเมินผลของโรงเรียน
(3  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ...................................................

23. โรง เรียนมีการนิเทศและติดตามผลการใช้หลักสูตรวิชาภาบาฝร่ัง เศส 
หรีอไม
1 o  ไมมีการปฏิบัดี
2 (3  มีการปฏิบัติ (โปรดตอบข้อ 24. 25)

24. ผู้มีบทบาทในการนิเทศและติดตามผลการใช้หลักสูตรวิชาภาษาฝร่ัง เศส 
ในโรงเรียนของท่านดีอใคร (ตอบได้บากกว่า 1 คาคอบ)

( 3  ผู้บรีหาร o  หัวดน้าพมาด
(3  ดถ!ะกรรมการนิเทศภายใน
(3  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...................................................

m
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25 .
สาหรับ เจ้าหน้าท่ี

วิธีการนิ เทศและติดดามผลการใช้หลักสูตรวิชาภาษาฝร๋ีง เศสใน 
โรง เรียนของท่านใน้วิธีใด
1 (^) ตรวจสอบ เอกสารด่าง  ๆ เซ่น เอกสารหลักสูตร แบบสถิติ

การปฏิบัติงานการสอน
2 ผู้บรีหาร เย่ียมเยึอนซ่นเรียน และให้คาปรึกษา เก่ียวกับการ 

เรียนการสอน

n60

ผู้บริหารประ เมินผลการปฏิบัติงานของครู 
ผู้บริหารให้การส่ง เสรีมสนับสนุนครูให้เพ่ิมพูนประลัทธีภาท 
ทางการสอน

5 ^ )  อ่ีน  ๆ (โปรดระบุ) .............................................
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ตอฆท่ี 3 ข้อมูล เก่ียวกับปัญหา ข้อ เสนอแนะ เพ่ือแข้ปัญหา

คาท่ีแจง โปรดอานปัญหา และกา เครื่องหมาย y  ลงใน ( 3  หน้าข้อความท่ีเฝ็นจริง หรือ 
เติมคาในช่องวางที่กาหนตให้

การแปลงหลักสูตรใปสฺ‘การสอน
สาหรับ เจ้าหน้าท่ี

1 . ปัญหาท่ีโรงเรืยนของท่านประสฆในการจัดทาแผนการสอนคือ (ตอบได้
มากกว่า 1 คาตอบ)

( 3  ขาดเอกสารประกอบการทาแผนการสอน □
( 3  ครูไม,เห็นความสาคัญของการทาแผนการสอน ธ62
( 3  ครูไมทราบวิธีดาเนินการ □63
( 3  อ่ึน  ๆ (โป ร ด ร ะ บ )............................................................ .. □64

ข้อเสนอแนะ วิธีท่ีด้องการให้จัดทาเพ่ือแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ) . . .

2 . ปัญหาท่ีโรง เรียนของท่านประสบ เกี่ยวกับการจัดทา เอกสารการสอนคือ
(ตอบได้มากกว่า 1 คาตอบ)

3 )  ขาดงบประมาณ □65
0  ขาดบ,คลากรที่เกี่ยวข้องไม่ทราบวิธีการ □66
0  บ.ตลากรที่เกี่ยวข้องไม เห็นความสาคัญ □67
3 )  ประสบปัญหา เร ื่องเวลา □68
0  ก่ีน  ๆ (โปรดระบ) ................................................................... Ù

ข้อเสนอแนะ วิธีท่ีด้องการให้จัดทาเพ่ือแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ) . . .
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สาหรับ เจ้าหน้าที่

การจัดปัจจัยที่เอือต่อการให้หลักสูตร
3 . ปัญหาท่ีโรง เรียนประสบ เกี่ยวกับการ เตรียมบุคลากรในการใน้หลักสูตร 

คอ (ตอบได*มากกว่า 1 คาตอบ)
^ 3  งบประมาณในการดา เนินการไม่เพียงพอ 
๐  ไม่มีวิทยากรในโรง เรียนดา เนินการ 
(^ ) ระยะเวลาในการดา เนินงานไม่เพียงพอ 

ครูไม่สนใจท่ีจะพัฒนาตน เอง 
(3  ปัญหา เก่ียวกับพ่ืนฐานความรู้ของนัก เรียน
^ 3  อ่ีน  ๆ (โปรดระบุ) .................................................................

น้อ เสนอแนะ วิธีที่ด์องการให้จัดทา เพ่ือแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ)

4 . ปัญหาท่ีโรง เรียนประสบเกี่ยวกับกี่อการ เรียนการสอนมีอะไรน้าง 
(ตอบได้มากกว่า 1 คาตอบ)

(2 ) วัสดุอุปกรณ์ในโรง เรียนไม่เพียงพอกับจานวนนักเรียน 
^ 3  ขาดงบประมาณในการจัดหา 
O  ระยะเวลาในการจัด เตรียมไม่เพียงพอ
0  ก่ีน ๆ (โปรดระบุ) ............................ .............................

ห้อเสนอแนะ วิธีที่ต้องการให้จัดทา เพ่ือแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ)

5• ปัญหาท่ีโรง เรียนประสบ เกี่ยวกับห้องท่ีให้สอนภาษาโดย เรพาะคือ
1 ^ 3  ห้องท่ีให้สอนภาษาไม่พอ เหมาะกับจานวนนัก เรียน
2 ( 3  ครูไม่เห็นความสาค้ญของการให้ห้องสอนภาษา เฉพาะ
3 ( 3  สภา»เของห้องท่ีให้สอนภาษาไม่ เหมาะสบ
4 o  ข'1คงบบ่ระมา^ไฆการจัดสร’าง
5 (3 ส๋ีน 1 (โนิรคระบุ) ..........................................................
ห้อ เสนอแนะ วิธีที่ต้องการให้จัดทา เพ่ือแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ)
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6 . ท ่า น ม ีข ้อ  เ ส น อ แ น ะ ท ี ่จ ะ ช ่ว ย ใ น ก า ร ป ร ับ ป จ ุ1ง ก า ร ไ ข ้ห ล ัก สูดร ว ิช า ภ า ษ า  

ฝ ร ั ๋ ง เ ศ ส  ให์ไ.ข้ผลดีย ี ่ง ข ้น อ ย า ง ไ ร ข ้า ง  โ ป ร ด แ ส ด ง ค ว า ม คิดเห ็น

ส า ห ร ับ  เ จ ้า ห น ้า ท ี ่
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แ บ บ ส อ บ ท า ม  เ พ ี ่อ ก า ร ว ิจ ัย  

เ ร ื ่อ ง

ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม พ ี ่ก ษ า ต อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ด ัก ร า ช  2 5 2 4  ใ น โ ร ง เ ร ีย น  

ม ัธ ย ม พ ี ่ก ษ า  ล ัง ก ัด ก ร ม ส า ม ัญ พ ี ่ก ษ า  ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร  

ช ุดพ ี ่  2 ส า ห ร ับ ค ร ูส อ น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส

ค า ข ้แ จ ง ใ น ก า ร ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม

1 . แ บ บ ส อ บ ถ า ม ช ุด น ม  3 ต อ น ค ือ

ด อ น ท ี ่  1 ข ้อ ม ูล ท ั ่ว ไ ป ข อ ง ส ู ้ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม

ค อ น ท ี ่  2 ข ้อ ม ูล  เ ก ี ่ย ว ก ับ ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม พ ี ่ก ษ า  

ต อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ด ัก ร า ช  2 5 2 4

ด อ น ท ี ่  3 ข ้อ ม ูล เ ก ี ่ย ว ก ัม ม ัญ ห า  ข ้อ เ ส น อ แ น ะ  ใ น ก า ร แ ก ้ม ัญ ห า

2 .  ล ัก ษ { น ะ แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ ่ง อ อ ก เ ฟ ้น  2 ล ัก ษ ณ ะค ือ

2 . 1  แ บ บ ต ร ว จ ส อ บ  ( c k e c k  l i s t )

2 . 2  แ บ บ ป ล า ย  เป ็ด  ( o p e n  e n d e d )

3 .  แ บ บ ส อ บ ถ า ม ช ุด น ไ ข ้ส า ห ร ับ ห า ข ้อ ม ูล เ พ ี ่อ ก า ร พ ี ่ก ษ า ว ิจ ัย เ ท ่า น ั ๊น  เ พ ร า ะ ฉ ะ น ี ้น ก า ร  

ค อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม น้ีจ ะ ไม่ก ร ะ ท บ ก ร ะ เ ท ือ บ ต ่ฮ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น แ ล ะ ส ถ า น ภ า พ ข อ ง ท ่า น แ ต ่อ ย า ง ใ ด

ข อ ค ว า ม ก ร ุณ า จ า ก ท ่า น ใ น ก า ร ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม ช ุด น ี ้พ ุก ข ้อ ค ว า ม ต า ม ท ี ่ก า ห น ด ใ ว ้  เ พ ี ่อ ใ ห ้  

ส ู ้ว ิจ ัย ส า ม า ร ถ น า ไ ป ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล ไ ด ้  ข อ ข อ บ พ ร ะ พ ุณ อ ย ่า ง ย ิ ่ง ม า  ณ โ อ ก า ส น ี ้  ท ี ่ท ่า น ก ร ุณ า  

ร ่ว ม ม ีอ ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  เ ฟ ้น อ ย า ง ด ี
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ดอฆท่ี 1 ข้อนุ ลเก่ียวกับน้ตอบแบบสอบถาม
คาสัแจง โปรดกาเคร่ีองหมาย >/ ลงใน O  หนำข้อความดามสภาพความ 

เป็นจริงของท่าน
สาหรับ เจ้าหน้าท่ี

1 __  3
ET

เพศ
' 0
อายุ

ชาย

1 Q  21-25 ปี 
3 Q  31-35 ปี 
5 (3) 41-45 ปี

อ.บ.

2 (^) หญิง

2 26-30 ปี
4 Ç) 36-40 ปี 
6 ^ )  46 ปีสันไป

2 (3) ค .บ .
□

ศศ.บ. (มนุษยศาสตร) 4 (^) ศศ.บ. (สืกษาศาสตร)
กศ .บ .

’ 0  
* 0  
= 0
6 0  อ่ึน  ๆ ...............................................
ท่าน เลือก เรียนวิชาภาษาฝร่ังเศส เป็นวิชา
1 o  วิชาเอก 2 (^) วิชาโท

5. ประสบการถ!ในการสอนภาษาฝร่ังเศส
1 (^) 1-5 ปี 2 (3) 6-10 ปี
3 Q  10-15 ปี 4 Q  16 ปี'สันไป

6. นอกจากวิชาภาษาฝร่ังเศส ท่านสอนวิชาอ่ีนอีกหรือไม,
1 0  ไท ่สอช

2 Q  สอน (โปรดระนุ) ...................................
7. ท่านสอนวิชาภาษาฝร่ังเศสสัปดาห์ละ ...............  คาบ

น ุ9

□

Ç D11 12



1 86

8 .

9 .

สาหรับ เจ้าหน้าที่

หน้าท่ีอ่ืน  ๆ ท่ีท่านรับติดชอบนอก เหนีอจากการสอน (ตอบได’มากกวา 
1 คาตอบ)

อาจารย์'ท่ีปรืกษา ผู้3  งานธุรการ
ผู้3  งานน้องสบุด
( 3  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) .................................................
(3  ไม'ไน้รับติดชอบหน้าท่ีอ่ืน

ท่านเคย เข้ารับการอบรม/สัมมนา เก่ียวกับการใช้หลักสูตรวิชาภาษา 
ฝร๋ัง เศส พุทธกักราช 2524 หรึอไม,
1 Q  ไม่เคย
2 เคย (โปรดใน้ข้อมูล เพ่ิม เติม)

Ç D13 14
□1 5
01 6
□1 7
□

ผู้จัดการอบรมการใช้หลักสูตรวิชาภาษาฝร่ังเศส พุทธกักราช 2524
คือ ..................................................................................
เร่ืองท่ีท่านใต้รบการอบรมคือ ...............................................
ระยะเวลาท่ีใช้ในการจัด .....................................................
ผู้จัดการสัมมนาการใช้หลักสูตรวิชาภาษาฝร่ัง เศส พุทธกักราช 2524
คือ ..................................................................................
เร่ืองท่ีทานไต้รับการสัมมนาคือ ..............................................
ระยะเวลาท่ีใช้ในการสัมมนาคือ ............................................

10 . ท่าน เคย เข้าประชุมหรือสัมมนา เก่ียวกับการจัดกิจกรรมการ เรียน 
การสอนวิชาภาษาฝร่ัง เศสหรือไม่ 
1 ( 3  ไม่เคย
.  ๐  เคย (โปรดใน้ข้อมูลเพ่ิมเติม)
ผู้จัดการประชุมคือ ..............................................................
เร่ืองท่ีจัคประชุม/สัมมนา .....................................................
ระยะ เวลาท่ีใช้'ในการจัด .....................................................

1 9 20

21 22
23 24
25 26

m27 28
29 30

g31

32CED33
CE34 35
m36 37
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ดอนท๋ี 2 ข้อบุลเกี่ยวกับการใช้หลักสูตรวิชาภาษาฝรั่ง เศส ระดับมัธยมดักษาคอนปลาย 
บุทธดักราช 2524

คาข้แจง โปรดกาเครี่องหมาย ร /  ล ง ใน ^ ^  หน้าข้อความตามความ 
เห็นจริง หรือ เติมข้อความในซ่องวางตามท่ีกาหนดให้

การแปลงหลักฝีดรไปสู่การฝีอนุ สาหรับ เจ้าหน้าท่ี

ในทัศนะของท่านข้อใด เห็นจุดประสงค์ท่ีสาดัญท่ีสุดของหลักสูตรวิชา 
ภาษาฝรั่งเศสระดับมัธยมดักษาตอนปลาย ทุทธดักราช 2524 
1 เที่อให้มีทักษะในการทังและการหดภาษาฝรั๋ง เศสได้ดวย

สา เนียงท่ีถกห้อง
2 (3  เที่อให้มีทักษะในการอานและการ เขียน เก่ียวกับลังท่ี เรียน

มาแล*วไห้อย่างถูกห้อง
3 Q  เที่อให้เข้าใจและ เห็นความแดกตางระหว่างวัฒนธรรม

ฝร่ัง เศสและวัฌนธรรมไทย
4 Ç / เท่ีอให้เห็นท่ีนฐานท่ีจะดักษาภาษาฝรั่งเศสในระดับท่ีสูงข้น 

หรือ เท่ีอประกอบอาขีพ
ในทัศนะของท่านข้อใด เห็นจุดบุ่งหมายท่ีสาดัญท่ีสุดในการจัดทาแผน 
การสอนวิชาภาษาฝรั่ง เศส
1 ( / )  เพื่อจัดกิจกรรมการ เรียนการสอนให้ครบถ’วนคามท่ี

กาหนดไจ้ในหลักสูตร
2 Q  เพ่ือ เห็นการวางแผนในการจัดประสบการณ์การ เรียนรู้
3 £ )  เพื่อใช้เห็น เอกสารการสอนของครู
4  Q  อ๋ึน  ๆ (โปรดระบุ) ................................................................
วิธีการท่ีใซ’ไนการจัดทาแผนการสอนวิชาภาษาฝรั่ง เศสของครูใช้วิธีใด
1 ครูผู้สอนแต่ละคนจัดทา เอง
2 Q  ทาร่วมกันกับครูผู้สอนในหมวดวิชา เดียวกัน
3 บ ุ่^ รวมกับกลุ่มโรงเรียนใบการจัดทา
4  บ ุ่^ อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) .............................................................. .

38

39

D40
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4

5

6

สาหรับ เจ้าหน้าที่

ในการ เตรียมการสอนท่านใช้แผนการสอนประกอบการสอน เพียงใด 
' O  ทุกคร่ัง 2 บางครง
3 Q  ไมค่อยใช้ 4 ( 3  ไมได้ใช ้
โรงเรียนของท่านไดขัดหาเอกสารหลักสูตร คู่มีเอครู ท่ีเกี่ยวกับ 
การเรียนการสอนวิชาภาษาฝรั่งเศส ให้ทานได้กักษา ด้นคว้า 
เพียงพอหรือไม'อยางไร
1 (3  มีเอกสารพลักสูตร คู่มือครู อย่างครบห้วน และพอเพียง
2 มีเอกสารหลักสูตร คู่มือครู อยางครบห้วน แต่มืจานวน 

ไม่พอ เหมาะ
3 ( 3  ร่ึบ  ๆ (โปรดระบุ) .................................................................
สู้มีส่วนรับพีดชอบในการขัดหา ขัคทา เอกสารการใช้หลักสูตร คู่มือครู 
คีอใคร (ตอบได้มากกว่า 1 คาตอบ)

o  ภาควิชาภาษาค่า')ประเทศที่ 2 (ภาษาฝรั่งเศส) หน่วย

□

□

□43
กักษานิ เทศก์ กรมสามัญกักษา 
กลุ่มโรงเรียน

(3  สู้บริพาร
O  คณะกรรมการวิชาการโรง เรียน
( 3  ครูสู้สอนภาษาฝร่ัง เศส 47 □ 

d
d

 d
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ส า ห ร ับ  เ จ ้า ห น ้า ท ี ่

7 .  ใ น โ ร ง  เ ร ีย น ข อ ง ท ่า น ม ี เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ห ล ัก ส ูต ร อ ะ ไ ร น ้า ง  ( ต อ บ ไ ด ”

ม า ก ก ว า  1 ค า ต อ บ )

( 2 )  ห ล ัก ส ูต ร ม ัธ ย ม ม ีก ษ า ต อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ล ัก ร า ช  2 5 2 4

ค ู ่ม ีอ ห ล ัก ส ูต ร ม ัธ ย ม ม ีก ษ า ต อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ล ัก ร า ช  2 5 2 4  

แ น ว ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ม ัธ ย ม ม ีก ษ า ต อ น ป ล า ย  

( ^ )  ท ่ม ีอ ก า ร ส อ น ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ๋ ง  เ ศ ส ร ะ ล ับ ม ัธ ย ม ม ีก ษ า ต อ น ป ล า ย  

พ ุท ธ ล ัก ร า ช  2 5 2 4  

( 2 )  ค ู ่ม ีอ ก า ร ว ัด ป ร ะ เ ม ิน ผ ล  

( 2 )  แ ผ น ก า ร ส อ น  

^ )  ห น ัง ม ีอ ค ว า ม ร ู ้ส า ห ร ับ ค ร ู  

( ^ )  พ จ น า น ุก ร ม

( 3  อื ่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ น ุ )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
56

□
ร□

ร□
ร□

ร□
 

ะ□
ร□

ร□
รถ
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8 . ท่านใช ้เอกสารประกอบหลักสูตรต่อใปน้ประกอบการสอน เพียงใด สาหรับ เจ้าหน้าที่

ห ล ัก ส ูต ร ม ัธ ย ม ม ัก ษ า ต อ น ป ล า ย

พ ุท ธ ม ัก ร า ช  2 5 2 4

ค ู ่ม ือ ห ล ัก ส ูต ร ม ัธ ย ม ม ัก ษ า

ต อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ม ัก ร า ช  2 5 2 4

แ น ว ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ม ัธ ย ม พ ีก ษ า

ต อ น ป ล า ย  พ ุท ธ ม ัก ร า ช  2 5 2 4

ค ู ่ม ือ ก า ร ส อ น ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส

ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม ม ัก ษ า ต อ น ป ล า ย

พ ุท ธ ม ัก ร า ช  2 5 2 4

ค ู ่ม ือ ก า ร ว ัด ป ร ะ เ ม ิน ผ ล

แ ผ น ก า ร ส อ น

ห น ัง ส ิฮ ค ว า ม ร ้ส า พ ร ับ ค ร ู

พ จ น า น ก ร ม

เ ฝ ็น ป ร ะ จ า
3

บ ่อ ^ )ค ร ั ่ง บ า ง ค ร ั ่ ง ไม่ใช้

ก า ร จ ัด ป ัจ จ ัย ท ี ่ เ น ้อ ต ่อ ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร

9 .  โ ร ง เ ร ีย น ส า ร ว จ ค ว า ม พ ร ้อ ม  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง ค ร ูผ ู ้ส อ น ว ิช า ภ า ษ า  

ฝ ร ั ่ง  เ ศ ส ห ร ือ ไ ม '

1 ( ^ )  ไ ม ,ส า ร ว  จ

2 ( ^ )  ส า ร ว จ  ( โ ป ร ด ใ ห ้ข ้อ ม ูล  เพ ิ ่ม  เ ต ิม )  .......................................

5 7

□5 8

5 9

6 0

6 3

□
6 4

6 5

ค ว า ม พ ร ้อ ม  ห ม า ย ถ ึง  ค ร ูม ืช ุฒ ิป ร ิญ ญ า ต ร ี ว ิช า เ อ ก ห ร ือ โ ท ท า ง ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ห ร ือ  เ 8 น  

ผ ู ้ท ี ่ เ ค ย ไ ด ร ับ ก า ร อ บ ร ม - ป ร ะ ช ุม ล ัม ม น า  เ ก ี ่ย ว ก ับ ก า ร  เ ร ีย น ก า ร ส อ น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส

□
SD

 Ï
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วิธีที่ใช้สารวจความพร้อม ความสามารถของครูผู้สฮนวิชาภาษา 
ฝรั่งเศส ใช้วิธีอยางไร (คอบไค’มากกว่า 1 คาตอบ)

(3  ใช้แบบสอบถาม 
(3  สี'มภาษ™ครู
( 3  ใช้แบบสอบถาม พร’อมท่ีง การสี'มภาษ™ 
o  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) .................................................................

/
10. ในโรงเรียนของท่านมีครูที่มิ,ความพร้อม ความสามารถในการสอน 

ภาษาฝรั่ง เศสอย่าง เพียงพอหรือไม่
o  เพ ีย งพ อ

^ )  ไม,เพียงพอ (โปรดให้ช้อมูลเพ่ิม เติม)
ในกรณีที่โรง เรียนชองทานมีบุคลากรทางการสอนวิชาภาษาฝรั่ง เศส 
ไม, เพียงพอ โรงเรียนไห้แก้ปัญหาอย่างไร (ตอบไดมากกว่า 
1 คาตอบ)

(3  จัดให้ครูสอนวิชาอื่นเช้ารับการอบรม เพ่ีอทาการสอนวิชา 
ภาษาฝรั่งเศสไห้

o  ใช้งบประมา™ของโรงเรียนในการจ้างครูมาสอน 
o  เมีญวิทยากรจากภายนอกมาให้ความรู้แก่,นัก เรียน 
o  จัดค™ะกรรมการมีเทดภายใบ เพ่ือช่วย เหลือครูในด้าน 

วิชาการ
o  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) .................................................................

11. โรงเรียนไห้จัดสนับสนุนครูห้สอนให้พัฒนาสมรรถภาพทางการสอนของตน 
หรีอไม,

o  ไ ม ่จ ัด

จัด (โปรดให้ข้อมูล เพ่ิม เติม)

สาหรับ เจ้าหน้าที่

76

ะ!
□

 
ร□

ร□
ร□

ร□
ร□
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ส า ห ร ับ  เ จ ้า ห น ้า ท ี ่

วิธีการที่โรง เรียนจัดสนับสบุนค ร ูผู้สอนคือ ----
1 ( 3  ให้เข้ารับการอบรมระยะสัน
2 (^) ไปดูงาน/คืกษาต่อทั้งในและนอกประเทศ
3 อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...............................................................

12. ผู้บริหารไห้สนับสบุนงบประมาณในการจัดการ เรียนการสอนของหมวด 
วิชาภาษาฝรั่ง เศสอย่างไร
1 จัดให้หมวดวิชาภาษาฝรั่งเศสโดยตรง
2 (^) จัดให้รวมกับหมวดวิชาภาษาต่างประเทศ
3 ผ ู้^  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...............................................................

13. ผู้บริหารมิ‘การจัดสรรงบประมาณในการจัดๆ?อ และ/หริอจัดทาอื่อการ 
เรียนการสอนให้กับหมวดวิชาภาษาฝรั่ง เศสหรือไม่อย่างไร
1 (^) จัด
2 (^ ) ไม่จัด (โปรดให้ข้อมูลเพิ่ม เติม)
วิธีการท่ีผู้บริหารจัดสรรงบประมาณในการจัดข้อ และ/หริอ จัดทาอ่ือ 
การ เรียนการสอนให้กับหมวดวิชาภาษาฝรั่ง เศสคือ 
1 Ç )  จัดหาอุปกรณ์สา เร็จรูปให้

3 ช ่ว ย  เ ห ล ือ ใ น ห ้า น ง บ ป ร ะ ม า ณ เ พ ิ ่อ จ ัด ข ้อ

4  อ ื ่น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .................................................................

1 4 .  อ ุป ก ร ณ ์ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร  เ ร ีย น ก า ร ส อ น ว ิช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส ม ี เ พ ีย ง พ อ  

ห ร ิอ ไ ม

ผ ู ้^ )  เ พ ีย ง พ อ

ผ ู ้^ )  ไ ม ่ เ พ ีย ง พ อ  ( โ ป ร ด ใ ห ้ข ้อ ม ูล  เพ ิ ่ม  เ ต ิม )

g
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1 5 .

ใ น ก ร ณ ีท ี ่อ ุป ก ร ณ ์ใ น ก า ร จ ัด ก ■ ไ ร  เ ร ีย น ก า ร ส อ น ไ ม ่ เ พ ีย ง พ อ  ท ่า น ใ ช ้ว ิธ ีใ ด  

ใ น ก า ร จ ัด ห า อ ุป ก ร ณ ์ ( ต อ บ ไ ด ,ม า ก ก ว ่า  1 ค า ด อ บ )

ข อ ย ืม จ า ก โ ร ง  เ ร ีย น ใ ก ล ้ เ ค ีย ง  

ใ ช ้ร ว ม ก ัน ก ับ ก ล ุ ่ม โ ร ง เ ร ีย น  

£ )  ข อ ค ว า ม ร ว ม ม ือ จ า ก ห ม ว ด ว ิช า ช ่ว ย ก ัน จ ัด ท า  

ข อ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ จ า ก ศ ูน ย ์ว ัฒ น ธ ร ร ม ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส  

( ^ )  ข อ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ จ า ก ช ุม ช น ช ่ว ย จ ัด ท า ห ร ือ บ ร ิจ า ค

O  อื ่น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

อ ุป ก ร ณ ์ก า ร ส อ น ท ี ่โ ร ง  เ ร ีย น ม ือ ย ่น ้น ส ่ว น ใ ห ญ ่ม ืส ภ า พ อ ย ่า ง ไ ร

1 £ )  ท ัน ส ม ัย ใ ช ้ก า ร ไ ด ้ด ี  แ ล ะ ม ี เ พ ีย ง พ อ

2 ( ^ )  ท ัน ส ม ัย ใ ช ้ก า ร ไ ด ้ด ี  แ ต ่ไ ม เ พ ีย ง พ อ

3 ม ีส ภ า พ ซ า ร ุด เ อ ื ่อ ม โ ท ร ม  แ ต ่ม ี  เ พ ีย ง พ อ

4  ม ีส ภ า พ ช า ร ุด เ ส ์อ ม โ ท ร ม  แ ล ะ ไ ม ่ เ พ ีย ง พ อ

5 ^ )  อ ื ่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ................................................................

สาหรับ เจ้าหน้าที่
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ท่านใช้อุปกรณ์ต่อไปนึ๋ประกอบการสอน เพียงใด สาหรับ เจ้าหน้าที่

อ ุป ก ร ณ ์ท ี ่ใ ช ้ส อ น  เ ป ็น ป ร ะ จ า
4 3

บ ่อ ย ค ร ั ่ง
2 1 

ใ ช ้ เ ป ็น บ า ง ค ร ั ่ ง  ไ ม ’ใ ช ้

ข อ ง จ ร ิง  

ร ูป ภ า พ  

บ ัต ร ค า  

s l i d e

เ ค ร ึ ๋อ ง ฉ า ย  s l i d e  

v i d e o  t a p e  

พ ีล ์ม ส ด ร ิป  

เ ค ร ื ่อ ง บ ัน ท ึก เ ส ีย ง  

ภ า พ ย น ต ร ์  

แ บ บ จ า ล อ ง  

เ อ ก ส า ร จ ร ิง  

ส ีง พ ิม พ ์ต ่า ง  ๆ 

แผนท ี ่

f i g u r i n e s  

แ ผ ่น โ ป ร ง ใ ส  17

1 7 .  โ ร ง  เ ร ีย น ข อ ง ท ่า น ม ีห ้อ ง ส า ห ร ับ ใ ช ้ส อ น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส โ ด ย  เ ฉ พ า ะ

2 ( ^ )  ไ ม ม ี  ( โ ป ร ด ใ ห ้ช ้อ ม ูล  เพ ิ ่ม  เ ต ิม )

ใ น ก ร ณ ีท ี ่ไ ม ,ม ีห ้อ ง ส อ น ภ า ษ า f l ร ั ่ง  เ ศ ส โ ด ย  เ ฉ พ า ะ  ท ่า น แ ก ้บ ัญ ห า อ ย ่า ง ไ ร

□

□
ใ ช ้ เ ค ร ื ่อ ง  เล ่น  เท ป บ ัน ท ึก  เ ส ีย ง ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส อ น ใ น ห ้อ ง  เ ร ีย น ป ก ต ิ

น า ช ุด ก า ร ส อ น ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม ม า ใ ช ้ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส อ น

อี ๋น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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1 8  .  โ ร ง  เ ร ี ย น ม ี ก า ร ก า ห น ด น โ ย บ า ย แ ล ะ ร ะ  เ ม ี ย ข ว ิ ธ ี ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ  

ก า ร ป ร ะ  เ ม ิน ผ ล ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ก า ร โ ช ์ ห ล ั ก ส ู ด ร ข อ ง ค ร ู ห ร ี อ โ ม ่

1 น ี ( โ ป ร ด โ ห ้ข ้ฮ ม ูล  เ ห ิ ม เ ต ิ บ )

2 ไม่มี
1 9 .  ผ ู ้ท ี ่ ม ีบ ท บ า ท ใ น ก า ร ป ร ะ  เ ม ิ น ผ ล ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ษ อ ง ค ร ู  

ค ื อ ใ ค ร  ( ต อ บ ไ ด , ม า ก ก ว ่ า  1 ค า ต อ บ )

ผ ู ้บ ร ิห า ร  ห ัว ห น ้ า ห ม ว ด ว ิช า

( ^ )  ค ร ูผ ู ้ ส อ น ว ิช า  เ ด ี ย ว ก ัน  

^ )  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ข อ ง โ ร ง เ ร ี ย น

อ ื ่น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .....................................................................................................................

2 0 .  โ ร ง  เ ร ี ย น ม ี ก า ร น ิ เ ท ศ  แ ล ะ ต ิ ด ต า ม ผ ล ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ว ิ ช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส  

ห ร ือ ไ ม ่

£ )  ไ ม ,ม ีก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ

ม ีก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ  ( โ ป ร ด ใ ห ้ข ้อ ม ูล  เ ท ี ่ม  เ ต ิม ใ น ข ้อ  2 1 ,  2 2 )

2 1  .  ผ ู ้ ม ี บ ท บ า ท ใ น ก า ร น ิ เ ท ศ แ ล ะ ต ิ ด ต า ม ผ ล ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ว ิ ช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  

ข อ ง ค ร ู ค ื อ ใ ค ร  ( ต อ บ ไ ด ้ ม า ก ก ว ่ า  ' 1 ค า ต อ บ )

(2) ผู้บ ร ิ ห า ร  ^} ห ัว ห น ้ า ห ม ว ด ว ิช า

( ^ )  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร น ิ เ ท ศ ภ า ย ใ น โ ร ง เ ร ี ย น

อ ื ่น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .....................................................................................................................

สาหรับ เจ้าหน้าที่
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สาหรับ Iจ้าหน้าที่

2 2 .  ว ิ ธ ี ก า ร น ิ ' เ ท ศ ต ิ ด ต า ม แ ล ะ ผ ล ก า ร ใ ช ้ ห ล ั ก ส ู ต ร ว ิ ช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส ใ น  

โ ร ง  เ ร ี ย น ข อ ง ท ่ า น ใ ช ้ ว ิ ธ ี ใ ด  ( ต อ บ ไ ด ม า ก ก ว ่ า  1 ค า ต อ บ )

Ç )  ผ ู ้บ ร ีห า ร ต ร ว จ ส อ บ  เ อ ก ส า ร ต ่ า ง  ๆ เ ซ ่น  เ อ ก ส า ร  

ห ล ัก ส ูด ร  แ บ บ ส ส ต ิก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ ง า น ก า ร ส อ น  

ผ ู ้บ ร ิห า ร  เ ย ี ่ ย ม  เ ย ี ย น ช ้ น เ ร ี ย น  ใ ห ้ ค า ป ร ึ ก ษ า  เ ก ี ่ ย ว ก ับ บ ัญ ห า  

ก า ร  เ ร ี ย น ก า ร ส อ น

( ^  ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร ต ิ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ  เ ม ิ น ผ ล ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ข อ ง ค ร ู  

^ )  ผ ู ้บ ร ิห า ร ส ่ ง  เ ส ร ิม ค ร ู ใ ห ้ ใ ห ้ ร ั บ ก า ร อ บ ร ม  เพ ี่อ  เ ท ี ่ม พ ูน  

ป ร ะ ล ั ท ธ ี ภ า ห ใ น ก า ร  เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  

^ )  อ ี ๋น   ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ..................................................................................................................

ภ า ร ส อ น ข อ ง ค ร ู  23 24

2 3 .  ใ น ก า ร ส อ น ว ิ ช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ท ่ า น ม ี ก า ร  เ ต ร ี ย ม ก า ร ส อ น อ ย า ง ไ ร

1 เ ต ร ี ย ม ท ุ ก ค ร ั ่ ง  2  £ )  เ ต ร ี ย ม  เ ฟ ้ น บ า ง ค ร ั ่ ง

3  Ç }  ไ ม ไ ห ้ เ ต ร ี ย ม  ( โ ป ร ด ใ ห ้ข ้อ ม ูล  เ พ ิ ่ม  เ ต ิบ )

ห ้ า ไ ม ,ไ ห ้  เ ต ร ี ย ม  ส า  เ ห ต ุท ี ่ท า น ไ ม ่ไ ห ้ เ ต ร ี ย ม  เ พ ร า ะ อ ะ ไ ร

1 เ ค ย ส อ น ม า น า น  แ ล ะ  เ ซ ่ อ ว ่ า ม ี ค ว า ม ร ู ้ แ ล ะ ท ั ก ษ ะ ใ น ก า ร  

ส อ น ด ี

2  ไ ม ่ ม ี เ ว ล า เ ต ร ี ย ม

3  อ ื ่น  ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .................................................................................................................

2 4 .  ใ น ก า ร ส อ น ว ิ ช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ท ่ า น ใ ช ้ ว ิ ธ ี ส อ น อ ย ่ า ง ไ ร  ( ต อ บ ไ ห ้  

ม า ก ก ว ่ า  1 ค า ต อ บ )

O  วิธีบ ร ร ย า ย ห ร ี อ อ ธ ิ บ า ย  O  วิธีส า ธ ิต

o  ก า ร แ ก ไ ^ ห า  O  แ ส ด ง บ ท บ า ท ส ม บ ุต ิ

( ^  ก า ร อ ก ั ป ร า ย  ใ ช ้ เ ก ม ส ่ ห ร ี อ ส ถ า น ก า ร ณ ์ จ า ! ล อ ง

o  " า ™ บ ่ ™ ™ * ™ า ™ " ว ้ า  O  ใ ห ้ด ีก ษ า ค ้น ค ว ้ า  เ ฟ ้ น ร า ย บ ุ ค ค ล

อ ื ่น  ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .................................................................................................................

4 3

4 4
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25 .

2 6  .

สาหรัน เจ้าพนาที่

ใ น ก า ร ส อ น ว ิ ช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  ท ่ า น ไ ด ้ จ ั ด ใ ห ้ ม ี ก า ร ส อ น ซ ่ อ ม  เ ส ร ิ ม  

ห ร ิ อ ไ ม ,

1 £ )  ไ ม ,จ ั ด

2  จ ั ด  ( โ ป ร ด ใ ห ้ ข ้ อ y ล เ ท ี ่ ม เ ต ิ ม )

ว ิ ธ ี ก า ร จ ั ด ก า ร ส อ น ซ ่ อ ม  เ ส ร ิ ม ว ิ ช า ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส ค อ  ( ต อ บ ไ ด ้  

ม า ก ก ว ่ า  1 ค า ต อ บ )

( 3  ส อ น ซ ่ อ ม  เ ส ร ิ ม ใ น ร ะ ห ว ่ า ง ซ ่ ' ว โ ม ง ป ก ต ิ  

( 3  ส อ น ซ ่ อ ม  เ ส ร ิ ม ใ น ซ ่ ว ิ โ ม ง ว ่ า ง  ห ร ื อ น อ ก  เ ว ล า  เ ร ี ย น  

( 3  ส อ น ซ ่ อ ม  เ ส ร ิ ม  เ ฉ พ า ะ น ั ก  เ ร ี ย น ท ี ่ ม ี น ั ญ ห า ท า ง ก า ร  เ ร ี ย น

อ ี ่ น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ..................................................................................................................................................................................

ใ น ก า ร ส อ น ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง  เ ศ ส น ั ้ น  ท ่ า น จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ก อ บ ก า ร  เ ร ี ย น  

ก า ร ส อ น ห ร ื อ ไ ม ,

1 ( เ 3  จ ั ด  ( โ ป ร ด ใ ห ้ ข ้ อ ม ู ล  เ พ ิ ่ ม  เ ต ิ ม

2  ^ 3  ไ ม ,จ ั ด  เ น ี ่ อ ง จ า ก  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ..............................................................................................................................

ถ า จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ก อ บ ก า ร  เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ท ี ่ จ ั ค ม ี อ ะ ไ ร บ ้ า ง  ( ต อ บ ไ ด ้  

ม า ก ก ว ่ า  1 ค า ต อ บ )

( 3  จ ั ด เ ก ม ส ์  ( 3  จัดป ้ า ย น ิ เ ท ศ

^3  จ ั ด น ิ ท ร ร ศ ก า ร  Q  จัดฉ า ย ภ า พ ย น ต ร ์

( 3  จ ั ด ช ุ ม บ ุ ม ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส  (3  จ ั ด ก า ร แ ส ด ง ช อ ง น ั ก เ ร ี ย น

o  จ ั ด ง า น ใ น  เ ท ศ ก า ล ต ่ า ง  ๆ

o  ลี ่ 11 า ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ ) .................................................................................................................................................................................
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2 7  .  ร ะ เ ม ี ย บ ก า ร ว ั ด แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร ส อ น ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร ม ั ธ ย ม ล ั ก ษ า

ต อ น ป ล า ย  บ ุ ท ธ ล ั ก ร า ช  2 5 2 4

Ç )  เ พ ี ่ อ ต ั ด ล ั น ผ ล ก า ร  เ ร ี ย น  ( ^ y  เ พ ี ่ อ ส อ น ช ่ อ ม  เ ส ร ิ ม

( ^ )  เ พ ี ่ อ ป ร ั ข ป ร ุ ง ก า ร  เ ร ี ย น ก า ร ส อ น

Q î  อ ึ ๋ น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .................................................................................................................................................................................

2 8  .  โ ร ง  เ ร ี ย น ไ ด ้ ม ี ก า ร จ ั ด อ บ ร ม  เ พ ี ่ อ ใ ด ้ ค ว า ม ร ู ้ แ ก ่ ค ร ู เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ร ะ เ ม ี ย บ ก า ร ว ั ด

แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล  ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร ม ั ธ ย ม ล ั ก ษ า ต อ น ป ล า ย  ท ุ ท ธ ล ั ก ร า ช  2 5 2 4  

ห ร ื อ ไ ม ,

1 Ç )  ไ ม , จ ั ด

2  ^ )  จ ั ด  ( โ ป ร ด ใ ห ้ ข ้ อ ม ู ล เ พ ี ่ ม เ ต ิ ม )

ถ ้ า จ ั ด  ว ิ ธ ี ก า ร พ ี ่ โ ร ง  เ ร ี ย น จ ั ด ใ ห ้ ค ว า ม ร ู ้ แ ก ,ค ร ู  เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ร ะ เ ม ี ย บ ก า ร ว ั ด  

แ ล ะ ป ร ะ  เ ม ิ น ผ ล ค ื อ

’  O  เ ธ ญ ผ ู ้ เ ก ี ่ ย ว ช า ญ ท า ง ก า ร ว ั ด ผ ล ภ า ย ใ น โ ร ง  เ ร ี ย น ม า ใ ห ้ ค ว า ม ร ู ้  

แ ก ,ค ร ู

2  0  เ ม ิ ญ ผ ู ้ เ ก ี ่ ย ว ช า ญ จ า ก ภ า ย น อ ก ม า ใ ห ้ ค ว า ม  ร ู ้ แ ก ่ ค ร ู  

>  O  ส ่ ง  เ ส ร ี ม ส น ั บ ส บ ุ น ใ ห ้ เ ถ ้ า อ บ ร ม ก ั บ ส ถ า บ ั น อ ุ ค ม ล ั ก « า ห ร ี อ ส ม า ค ม  

ค ร ู ฝ ร ึ ๋ ง  เ ศ ส

4  อ ี ่ น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .................................................................................................................................................................................

2 9 .  จ ุ ด บ ุ ่ ง ห ม า ย ใ น ก า ร ว ั ด แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ข อ ง ท ่ า น เ พ ี ่ อ อ ะ ไ ร  ( ต อ บ ไ ด ้  

ม า ก ก ว า  1 ค า ต อ บ )

( 3  เ พ ี ่ อ ป ร ั บ ป ร ุ ง ก า ร  เ ร ี ย น ก า ร ส อ บ  

เ พ ี ่ อ ต ั ด ล ั น ก า ร  เ ร ี ย น  

๐  เ พ ี ่ อ ส อ น ซ ่ อ ม  เ ส ร ี ม

O  เ พ ี ่ อ  เ ป ็ น ข ้ อ ม ู ล ย อ น ก ล ั บ ใ ห ้ น ั ก  เ ร ี ย น ใ น ก า ร ป ร ั บ ป ร ุ ง ค น  เ อ ง  

y .  อ ื ่ น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  .................................................................................................................................................................................

สาหรับ เจ้าหน้าพี่

m
7 3  7 4

□
7 5

7 6

7 7

□
7 8

u n
0
□

5

P8
9



0
 0

 0
๐

1 99

30 .
สาหรับ เจ้าหน้าท่ี

วิธีการท่ีท่านใช้วัดและประ เมินผลการ เรียนการสอนวิชาภาษาฝร่ัง เศส 
คีอ (ตอบได้มากกวา 1 คาตอบ)

การสอบช้อ เขียนท่ีงแบบปรนัยและอัตนัย 
การถาม-ตอบปาก เปล่า
การให้นักเรียนทารายงาน เสนอผลการด้นคว้า 
อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ............................... ร□

พี□
 ะ□

พี□
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ตอนที 3 น้อมล เท่ียวกับปัญหาและข้อ เสนอแนะ เพ่ือแก้ปัญหา
คา#แจง โปรดกา เคร่ืองพมาย y  ลงใน Ç) หน้ารโอความท่ีทานคิดว่า 

เฟ้นจริง หริอ เดิมน้อความในซ่องว่างคามท่ีกาหนดไน้
การแปลงหลักสูตรไปสู่การสอน
1 . ปัญหาของครูในการจัดทาแผนการสอน (คอบได’มากกว่า 1 คาตอม) 

O  ขาดเอกสารประกอบ ไมทรามวิธีดาเนินการ
๐  ไม่เห็นความสาคัญ

อ่ีน  ๆ (โปรดระบุ) .................................................
ข้อ เสนอแนะ วิธีท่ีค้องการให้จัดทา เพ่ือแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ)

สาหรับเจ้าหน้าท่ี

2 . ปัญหาท่ีครูประสบในการจัดทา เอกสารการสอน (ตอบไค้มากกว่า 
1 คาดอม)

(^) งบประมาณไม่เทียงพอ
ไม่ทราบวิธีการคา เนินงาน 

Ç ) ไม่มีเวลาจัดทา
^ )  อ่ืน  ๆ (ไปรดระบุ) .............................................

ข้อ เสนอแนะ วิธีท่ีค้องการให้จัดทา เพ่ือแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ)

ภารจัดปัจจัยทีเสัอค่อการไข้หลักฝีคร
3 . ปัญหาทีทานพบ เท่ียวกับกฺารจัดกระบวนการ เรียนการสอนวิชาภาษา 

ฝร๋ัง เศสค้านใดน้าง
' ๐  ทางค้านงบประมาท! 2 ๐  บุคลากร
3 ( 3  ทีอการ เรียนการสอน 4 สถานท่ีปฏิบัติการ
5 อ่ืน  ๆ (โปรคระบุ) .............................................
ข้อ เสนอแนะ วิธีท่ีค้องการให้จัดทา เพ่ือแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ)

□
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4. ปัญหาท่ีท่านประสบ เก่ียวกับการ เครียมตัวของท่านในการใช้หลักสูตร 
(ตอบไต้มากกว่า 1 คาดอบ)

ไม่ไต้รับข่าวสาร เก่ียวกับการประชุมลัมมนา หรีอการจัด 
อบรมทางต้านการวัดการ เรียนการสอนวิชาภาษาฝร๋ัง เศส 

O  ผู้บริหารไมสนใจหรีอ เอาใจใส,ท่ีจะพัฒนาผู้สอน 
(^) มีงานต้องรับตัดชอบมาก

ผู้บริหารขาดการวางแผนล่วงหน้าในการ เตรียมผู้สอน เพ่ีอ 
ใช้หลักสูตร
อ๋ึน  ๆ (โปรดระบุ) ...............................................

ช้อ เสนอแนะ วิธีท่ีต้องการให้จัดทา เพ่ีอแก้ปัญหา ....................

5 . ปัญหาท่ีท่านประสบในการใช้อุปกรณ์การสอนมีอะไรบ้าง (ตอบไต้ 
มากกว่า 1 คาตอบ)

๐  อุปกรณ์การ เรียนการสอนไม่เทียงพอ 
(2) ผู้บริหารไมสนับสนุนใน เร่ืองงบประมาณ 
( ^  อุปกรณ์การสอนไม่ดีพอ

ไม่มีความชานาญในการใช้อุปกรณ์
๐  ส์น  ๆ (โปรดระบุ) .............................................

ช้อ เสนอแนะ วิธีท่ีต้องการใต้จัดทา เพ่ีอแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ) 6 * *

6 . ปัณหาท่ีท่านประสบ เก่ียวกับต้องท่ีใช้สอนภาษาไทยโดย เฉพาะคือ 
’ ๐  ต้องท่ีใช้สอนภาษา เฉพาะไม่พอ เหมาะกับจานวนนัก เรียน 
• O  สภาพของต้อง เรียนภาษาไม่เหมาะสบ 
3 ไมมีงบประมาณใบการจัดสร้าง
« ๐  อ่ืน  ๆ (โ'รดระบุ) ...................................................
ข้อ เสนอแนะ วิธีการท่ีต้องการใต้จัดทา เพ่ีอแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ)

สาหรับ เจ้าหน้าที่
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สาหรับ เจ้าหน้าที่

การสอนของครู
7. ปัญหาท่ีทานประสบในการสอนวิชาภาษาฝร่ังเศสมีอะไรข้าง (ตอบไน้ 

มากกวา 1 คาตอบ)
( 3  ไม,มีเวลา เตรียมการสอน 
( 3  ไม่สามารถสอนให้ตามแผนการสอน 
^ )  พนฐานของนักเรียนแดกด่างกัน
^ )  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ...................................................

ข้อ เสนอแนะ วิธีการท่ีต้องการให้จัดทา เพ่ีอแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ)

8. ปัญหาท่ีท่านประสบ เก่ียวกับกิจกรรมการ เรียนการสอนวิชาภาษาฝร่ัง เศส 
คือ (ตอบได,มากกว่า 1 คาตอบ)

ต้บรีหารไม่เห็นความสากัญ 
^̂ 1 ขาดความร่วมมือจากบุคลากรท่ีเก่ียวข้อง
o  นักเรียนไม่สนใจ

ประสบปัญหา เก่ียวกับ เวลา 
ขาดความประมาณในการจัด

0  ก่ี'น  ๆ (โป ร ด ร ะ บ ุ)................................................................
ขอ เสนอแนะ วิธีท่ีตองการให้จัดทาเท่ีฮแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ) 9

9. ปัญหาท่ีท่านประสบ เก่ียวกับการวัดและประ เมินผลการ เรียนวิชาภาษา 
ฝร่ังเศสมีอะไรน้าง (ตอบไต้มากกว่า 1 คาตอบ)
( 3  ขาดความรู้ ความ เข้าใจ เก่ียวกับ เทคนิคและวิธีการวัดผล 
o  ไม่สามารถวัดผลให้บรรบุตามบุดบุ่งหมายท่ีวางไว้ 

ไม,สามารถวัดผลไต้อย’างสม่าเสมอ
o  อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ) ..............................................................

ข้อ เสนอแนะ วิธีท่ีต้องการให้จัดทาเท่ีอแก้ปัญหาคือ (โปรดระบุ) 47
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1 0 .  ป ัญ ห า ห ร ือ ข ้อ  เ ส น อ แ น ะ อ ี ๋น  ๆ เ ก ี ่ย ว ก ับ ก า ร ใ ข ้ห ล ัก ส ูต ร ว ิช า ภ า ษ า  

ฝ ร ั ๋ ง เ ศ ส  พ ุท ซ ก ัก ร า ช  2 5 2 4  เ พ ี ่อ เ ฟ ้น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ป ร ับ ป ร ุง  

ห ล ัก ส ูต ร ใ น อ น า ค ต

ป ัญ หา ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ข ้อ  เ ส น อ แ น ะ  ว ิธ ีท ี ่อ ย า ก ใ ห ้จ ัด ท า  เพ ี ่อ แ ก ้ป ัญ ห า ค ีอ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )

ส า ห ร ับ เ จ ้า ห น ้า ท ี ่
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ป ร ะ ว ัต ิผ ู ้ เ ข ีย น

น า ง ส า ว  ม า ต ิน , บ ุณ ย ร ัต พ ัน ผ ู ้  เก ิด ว ัน ท ี ่  9 พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 0 0  ท ี ่ก ร ุง เ ท พ ม พ า น ค ร  

ไ ด ้ ' ร ับ ป ร ิญ ญ า ต ิล ป ค า ส ต ร พ ัณ ท ิต  ( ภ า ษ า ฝ ร ั ่ ง เ ศ ส )  จ า ก ม ห า ว ิท ย า ล ัย  เ ข ีย ง โ ห ม  จ ัง ห ว ัด เ ข ีย ง ใ ห ม ่  

เ ม ึ ่อ ป ิก า ร ต ิก ษ า  2 5 2 2  ป ัจ จ ุบ ัน ด า ร ง ต า แ ห น ,ง อ า จ า ร ย ์ร ะ ด ับ  3 ภ า ค ว ิช า ห ล ัก ส ูต ร แ ล ะ ก า ร ส อ น  

คณ ะต ิ,ก ษ า ศ า ส ต ร ์  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ร า ม ค า แ ห ง
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