
บทท่ี 4
ผลการว ิเคราะห ์ข ้อม ูล

การว ิเคราะห ์ความม ีประส ิทธ ิภาพของภาควิชาในวิทยาล ัยครู ชหวิทยาลัย 
รัตนโกสินทรี 6 แห่ง คือ วิทยาลัยครูจ ันฑรเกษม วิทยาลัยครูพระนคร วิทยาลัยครู 
ชวนชนันทา วิทยาลัยครูชวนดุสิต ว ิท ยาล ัยคร ูบ ้าน ชม เด ็จ เจ ้าพ ระยา และวิทยาลัยครู 
ธนบุรี โดยการใช้แบบส่ารวจและแบบชอบถามเป ็นเครี่องม ีอในการว ิจ ัย ส่วนการค่า 
ชถิติต ่าง  ๆ ใช ้โปรแกรมส ่าเร ็จร ูป  SPSS ( S t a t i s t i c a l  P a c k a g e  f o r  t h e  
S o c i a l  S c i e n c e s )  ผ ู้'ว ิจ ัยเชนอผลการวิเคราะห ์ข ้อม ูลท ี่ได ้จากการประมวลผลดังน 

ตอนท่ี 1 วิเคราะหข้อมูลส่วนตัว และชถานภาพของอาจารยที่ตอบแบบ 
ชอบถาม และแบบส่ารวจ

ตอนท่ี 2 ตักษาความมีประสิทธิผลของภาควิชา ในวิทยาลัยครูชหวิทยาลัย
รัตนโกสินทรี

ตอนท่ี 3 ต ักษาความคิดเห ็นเก ี่ยวก ับป ัจจัยแวดล้อมของภาควิชา ใน 
วิทยาลัยครูชหวิทยาลัยรัตนโกสินทรี

ตอนท่ี 4 ต ักษาความลัมพันฮระหว่างตัวแปรต่าง  ๆ กับผลิตผลของภาควิชา 
ตอนท่ี 5 ชร้างชมการทำนายประสิทธิผลของภาควิชา

ตอนท่ี 1 วิเคราะห์ข ้อมูลส่วนตัว และชถานภาพของอาจารยที่ตอบแบบ 
ชอบถามและแบบส่ารวจ การว ิเคราะห ์ในส ่วนน ผ ู้ว ิจ ัยใด ้นำเอาข ้อม ูลจากแบบส่ารวจ 
ไปวิเคราะห์รวมกับข้อมูลจากแบบชอบถามในส่วนที่เป ็นภาควิชาเด ียวกัน เพี่อให้ได้
ป ัจจัยด ้านต่าง  ๆ ครบถ้วนตามที่ตั้งไว้ ตามตารางท ี่ 5 โดยใช ้ค ่าร ้อยละ (%)
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ดารางท่ี 5 สํถๆ โAกาใเธองผู้คอบแบบฝารวจนaะนบบฟ้อบถาม
ธองอาจารอประะจำวฑรารัรคร ส์หวฑราaรรัดน'โกฝนฑร

วิฑฮาถัร จันฑรเกษม น ระ:น6ร สำนสํนันทา สํวน fi ifl บ้านถมเด็จ ธนนุร

รารการ จ่า ร้ฮ a จ่า ร ้0 3 จ่า ? a a จ่า ร ้3 3 จ่า ร้อa จ่า ï a a
นาน ละ นาน ละ นาน ละ นาน ละ นาน ละ นาน ละ

เจฬ
i h a 62 30 54 30 45 32 46 28 65 36 33 30
พ ุง 143 70 129 70 95 68 117 72 118 64 78 70
รวม 205 100 183 100 140 100 163 100 183 100 111 100

ฝ็ารุ
ดากว่า 25 - - - - - - 4 3 2 1 - -
26 - 35 20 10 14 8 9 6 23 14 12 7 10 9
36 - 45 69 34 81 44 41 29 51 31 39 21 39 35
46 - 55 101 49 68 37 71 51 70 43 79 43 51 46
55 ปึธนไป 15 ท1 20 11 19 14 15 9 51 28 11 10
รวม 205 100 183 100 140 100 163 100 183 100 111 100
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วทฮากอ านทร 1กษม นระน«ร siวนฬุนันทา สำนอุ บ้านสํม1«จ ธนบุร

รารการ จ่า รัออ จ่า ร้อร จ่า ร้ออ จ่า ร้ออ จ่า ร้ออ จ่า ร้ออ
นาน กะ นาน กะ นาน กะ นาน กะ นาน กะ นาน กะ

ประ:สํบการณ
1 - วิ]] 19 9 20 11 11 8 38 23 29 16 16 14
6 - 10 3 19 9 18 10 18 13 17 10 19 10 15 14

11 - 15 3 42 21 33 18 26 19 29 18 19 10 18 16
16 - 20 3 50 24 50 27 38 27 30 19 37 20 17 15
เงกว่า 20 3 75 37 62 34 47 33 49 30 79 44 45 41
รวม 205 100 183 100 140 100 163 100 183 100 111 100

วà
ป.ตรี 50 24 29 16 26 19 39 24 55 30 21 19
ป.เก}ทะ 5 3 4 2 6 4 8 5 3 2 1 1
ป.รท 138 67 147 80 105 75 100 61 116 63 87 78
ป. เอก 12 6 3 2 3 2 16 10 9 5 2 2
รวม 205 100 183 100 140 100 163 100 183 100 111 100

การอ'!]รมเก}ทะ
เออ 116 57 63 34 72 51 88 54 93 51 53
ไม่เออ 89 43 120 66 68 49 75 46 90 49 58
รวม 205 100 183 100 140 100 163 100 183 100 111 100
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วฑฮารัฮ จันฑร1กษม นระนคร ((วน((พัน!ทา ((วนค3ต บ้าน((มเต้า ธนบุร
1

น เ» V V Vราaการ ว่า รอฮ ว่า รอฮ ว่า รอฮ ว่า รอฮ ว่า ริaa ว่า รaa
นวน นะ นวน นะ นวน นะ นวน นะ นวน นะ นวน นะ

ราaไต้
6,000 - ’

10,000 15 7 17 9 12 9 13 8 10 6 15 14
10,001 -
14,000 57 28 59 32 28 20 41 25 35 19 28 25
14,001 -
18,000 85 41 66 36 46 33 71 44 59 32 36 32
18,001 -
22,000 34 17 22 12 31 22 28 17 50 27 20 18
ฬูงกว่า
22,000 14 7 19 11 23 16 10 6 29 16 12 11
รวม 205 100 183 100 140 100 163 100 183 100 111 100
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จากตารางท ี่ 5 พบว่า อาจารย้ที่ตอบแบบสำรวจและแบบสอบถามทั้งหมด 
ของวิทยาลัยครูท ัง 6 แห่ง ส่วน'ใหญ่เป็นอาจารยหญิง ม ีค ่าร้อยละ 6 9 .0 4  ธองจำนวน 
ทังหมด 985 คน อาจารยส่วนใหญ่ที่ให้ข้อมูล ม ีอาย ุระหว ่าง 46 -  55 ปี คิดเป็นร้อย 
ละ: 4 4 .6 8  ของจำนวนทั้งหมด รองลงมา ม ีอาย ุระหว ่าง 36 -  45 ปี คิดเป็นร้อยละ 
3 2 .4 8  ของจำนวนทังหมด ทางด้านประสบการณ อาจารยส่วนใหญ่จะอย่ในสืงกัดประ- 
จำภาควิฬาของตน ใม ่ค ่อยได ้ย ้ายภาคว ิชา จงปรากฎว ่า ม ีอาจารย ือย ่ประจำภาคว ิชา 
ทัน  ๆ ส ูงกว่า 20 ปี จำนวนร้อยละ 3 6 .2 5  รองลงไปเป ็น 16 -  20 ปี จำนวนร้อย

ร้อยละ 7 0 .3 6  รองลงไปเป็นปริญญาตร้ ร้อยละ 2 2 .3 4  ทางด้านการมีกอบรมเฉ'พาะ 
ม ีอาจารยประมาณคริ่งหนง ท ัง เคยและไม ่เคยไป เข ้าร ับ การอบ รมเฉ พ าะ จงมีจำนวน 
อย ่างละร ้อยละ 4 9 .2 4  และ 5 0 .7 6  เก ี่ยวก ับ รายได ้ของฮาจารยป ระจำใน ว ิท ยาล ัย
ครูสหวิทยาลัยรัตนรกสินฑริ ท้ัง 6 แห่ง ม ีรายได ้อย ่ในระหว ่าง 1 4 ,0 0 1  -  1 8 ,0 0 0  
บาท มากที่สูด รองลงไป เป ็นระหว่าง 1 0 ,0 0 1  -  1 4 ,0 0 0  บาท และ 1 8 ,0 0 1  - 
2 2 ,0 0 0  บาท ส ิงเป ็นรายได้ท ี่อย ู่ในระดับปานกลางค่อนข้างส ูง แสดงให้เห ็นว่า 
อาจารย้ในวิทยาลัยครูสหวิทยาลัยรัตนรกสินฑริ ค ่อนข ้างจะม ีฐานะทางด ้านการเง ินอย ่ 
ในระดับปานกลางค่อนข้างสูง เพราะทำงานมาค ่อนข ้างนาน

ตอนท่ี 2 คิกษาความมีประสิทธิผลของภาควิชา ในวิทยาลัยครูสหวิทยาลัย 
รัตนรกสินฑร

ประสิทธิผลของภาควิชา ในวิทยาลัยครูสหวิทยาลัยรัตนรกสินทร้ ได้แก่ 
ผลิตผลด้านการสอน ผลิตผลด้านการวิล ัย ผล ิตผลด ้านการให ้บร ิการทางว ิชาการแก ่ 
ลังคม ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงคิลปวัฒนธรรม และผลิตผลด้านผลงานสร้างสรรค่ของ 
อ าจ ารย ้ ในตอนท่ี 2 น เป ็นการแสดงให้เห ็นกงประสิทธิผลชองภาควิชา ในวิทยาลัย 
ครูสหวิทยาลัยรัตนรกสินฑร้ ส ิงจะน ่าเ สนอ 3 ลักษณะ คือ

ลักษณะท่ี 1 ผลการคิกษาประสิทธิผลรวมของภาควิชา ในวิทยาล ัยครูส ํท- 
วิทยาลัยรัตนรกสินฑริ เป ็นการแสดงค ่าเฉล ี่ย (X) รวมของผลิตผลฑกวิทยาลัย โดย 
แยกรายด ้าน

ลักษณะท่ี 2 ผลการคิกษาประสิทธิผลของภาควิชา ในวิทยาล ัยครูสหวิทยา-



ลัยรัตนโกสินฑร็ แยกรายด ้านและรายว ิทยาล ัย เป ็นการแสดงค ่าเฉล ี่ย (X) ของผลิต 
ผล เป ็นรายด ้านและรายว ิทยาล ัย

ลักษณะท ี่ 3 ผลการสิกษาประสิฑฮิผลของภาคว ’ิ!i l  ในวิทยาล ัยครูสหวิทยา- 
ลัยรัตนโกสินฑร้ ‘โดยการจำแนกตามระดับของประสิทธิผลธองภาควิชา ระดับสฺง ระดับ 
ปานกลาง และระดับตา

การจำแนกระดับประสิทธิผลของภาควิชา ออกเป็น 3 ระดับ ใช้เกณทที่ผู้ 
วิจัยกำหนดปีน ดังน

1. ด ัดเล ือกภาควิชา จากวิทยาลัยครูในสหวิทยาลัยรัตนโกสินฑร็ ท่ี 
เก็บข้อมูลจากแบบสำรวจ และแบบสํอบถามได้ครบ สิงมีจำนวนทั้งหมด 120 ภาควิชา

2 . ใช้คะแนนเฉลี่ย (X) รวมของผลิตผลแต่ละด้านเป็นเกณฑใน 
การให้คะแนน โดยมีว ิธ ีการดังน

2 .1  ผลิตผลของภาควิชาด ้านท ี่ม ีค ่าเฉลี่ย (X) ส ูงกว ่าค ่าเฉล ี่ย  
(X) รวม ให้คะแนน = 2 ถ้าตากว่าให ้คะแนน = 1

2 .2  ภาควิชาที่มีคะแนนของผลิตผล = 2 ดังแต่ 3 ด้านปีนไป 
จัดให้อยู่ในกลุ่มที่มีประสิทธิผลสูง

2 .3  ภาควิชาที่มีคะแนนของผลิตผล = 2 จำนวน 2 ด้าน จัด 
ให้อยู่ในกลุ่มที่มีประสิทธิผลปานกลาง

2 .4  ภาควิชาที่มีคะแนนของผลิตผล ะ= 2 จำนวน 1 ด้าน หรือ 
ไม ่ม ีเลย จัดให้อยู่ในกลุ่มที่มีประสิทธิผลตา

การจัดกลุ่มตามระดับประสิทธิผลของภาควิชา เม ื่อจ ัดเสร ็จแล ้ว น ่าเสนอ 
ในรปตาราง และค่าร ้อยละ (%) รวมทังแยกเป ็นรายด้านของผลิตผล
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ลักษรนะที่  1 ผ ล ก า ร ส ิก ษ า ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล ร ว ม ข อ ง ภ า ค ว ิช า  'ในว ิทยาล ัยครส ํท-  
ว ิทยาล ัยร ัดนโกล ันฑร

ต า ร า ง ท ี ่  6 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย  (X) ช อ งผ ล ิต ผ ล ร ว ม ท ุก ด ้า น ข อ งภ า ค ว ิช า  
ว ิทยาล ัยคร ูในสหว ิทยาล ัยร ัตนโกล ันฑร ื ่

ผล ิตผลด ้านด ่าง  ๆ X S . D .

1. ด ้ านการสอน
รน «X a_/

7 . 2 9 4 . 9 2
2 . ด าน ก า ร ว ล ัย 0 . 19 0 . 6 1
3 . ด ้า น ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ท า ง ว ิช า ก า ร แ ก ่ล ัง ค ม 1 . 5 0 4 . 6 1
4 . ด ้านการทำน ุบำร ุงล ัลปว ัฒนธรรม 0 . 5 8 2 . 6 2
5 . ด า น ผ ล ง า น ส ร า ง ส ร ร ค ข อ ง อ า จ า ร ย ่ 0 . 6 5 0 . 9 3

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  6 เ ป ็น ก า ร แ ส ด ง ค ่า เฉ ล ี ่ ย ข อ ง ป ัจ จ ัย แ ต ่ล ะ ด ้า น  ของว ิท ยาล ัย  
ครู  ในสหว ิทยาล ัยร ัตนโกลันทร ื ่  ทั้ง 6 แห่ง โ ด ยผ ล ิต ผ ล ด ้า น ก าร ส อ น  เฉ ล ี ่ ย เป ็น ร ัว โ ม ง  
ต ่อล ัปดาห ( 7 . 2 9 )  ผล ิตผลด ้านการว ิล ัย  เฉ ล ี ่ ย เ ป ็น จ ำ น ว น เร อ ง ต ่อ ป ี  ( 0 . 1 9 )  ผลิต 
ผ ล ด ้า น ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ท า ง ว ิช า ก า ร แ ก ,ล ังคม เฉ ล ี ่ ย เป ็น จำนวนคร ั ้ งต ่ฮ ป ี  ( 1 . 5 0 )  ผลิต 
ผลด ้านการทำน ุบำร ุงส ิลปว ัฌ นธรรม เฉล ี ่ ย เป ็น จำน วน คร ั ้ งต ่อ ป ี  ( 0 . 5 8 )  และผล ิตผล 
ด ้า น ผ ล ง า น ส ร ้ า ง ส ร ร ค ข อ ง อ า จ า ร ย เฉ ล ี ่ ย เป ็น จ ำ น ว น เร ื ่ อ ง ต ่อ ป ี  ( 0 . 6 5 )
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ลักษญะที ่  2 ผ ล ก า ร ล ิก ษ า ป ร ะ เม ิน ผ ล ภ า ค ว ิฬ า  ในว ิทยาล ัยคร ูส ํหว ิท ยาล ัย  
ร ัตนโกลินทร แ ย ก ร า ย ด ้า น แ ล ะ ร า ย ว ิท ย า ล ัย

ต า ร า ง ท ี ่  7 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย  (X) ช อ ง ผ ล ิต ผ ล ข อ ง ภ า ค ว ิช า ใ น ว ิท ย า ล ัย ค ร ู  
ชหว ิทยาล ัยร ัตนโกล ินฑร ด ้าน การช อน

ว ิทยาล ัยคร ู X ร .  D.

1 . จันฑร เ กษม 9 . 2 3 3 . 8 9
2 . นระนคร 7 . 4 1 5 . 0 9
3 . ชวนสุนันทา 5 . 2 9 5 . 3 4
4 . ชวนดุสิต

%* d  รน

6 . 7 0 4 . 8 6
5 . บ า น ช ม เ ด จ เ จ า พ ร ะ ย า 6 . 9 0 4 . 7 9
6 . ธนบุร 7 . 5 6 4 . 9 1

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  7 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ข อ ง ผ ล ิต ผ ล ด ้า น ก า ร ช อ น  จ ำ แ น ก เ ป ็น ร า ย ว ิท ย า ล ัย  
ป ร า ก ฎ ว ่า ข อ ง ว ิท ย า ล ัย ค ร ูจ ัน ฑ ร เก ษ ม  ม ืค ่ า เฉล ี ่ ยช ูงท ี ่ส ุด = 9 . 2 3  แ ล ะ ข อ ง ว ิท ย า ล ัย ค ร ู  
ชวนสุนันทา ม ีค ่ าเฉลี ่ยต ั ๋ าที ่ส ุด = 5 . 2 9
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ต า ร า ง ท ี ่  8 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย  (X) ป ีอ ง ผ ล ิต ผ ล ข อ ง ภ าค ว ิ tfา ในว ิท ยาล ัย คร ู  
ส ํหว ิทยาล ัยร ัตนรกส ินทร ด ้าน ก ารว ิจ ัย

ว ิทยาล ัยคร ู X S . D .

1 . จันฑร เ กษม 0 . 3 5 0 . 6 1
2 . นระนคร 0 . 1 0 0 . 3 0
3 . สํวนสํนันทา 0 . 0 0 0 . 0 0
4 . สํวนดุลิต

ร น  d u

0 . 3 4 0 . 7 7
5 . บ า น ส ํม เ ด จ เ จ า พ ร ะ ย า 0 .  17 0 . 8 9
6 . ธนบุร 0 . 1 3 0 . 3 3

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  8 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ป ีอ ง ผ ล ิต ผ ล ด ้า น ก าร ว ิจ ัย  จ ำ แ น ก เป ็น ร า ย ว ิท ย า ล ัย  
ป ร าก ฏ ว ่า ป ิอ ง ว ิท ย าล ัย ค ร ูจ ัน ท ร เก ษ ม  ค ่า เฉล ี ่ ยล ังท ี ่ส ุด  = 0 . 3 5  และตั ๋ าท ี ่ส ํด เป ็นของ 
ว ิท ยาล ัยคร ูน ระนคร ส ่วนปีองว ิทยาล ัยคร ูสำนสํนันฑานั ้น ไม ่ปรากฎข้อม ูล
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ต า ร า ง ท ี ่  9 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย  (X)  ข อ ง ผ ล ิต ผ ล ธ อ ง ภ า ค ว ิช า  ไนว ิทยาล ัยคร ู
สหว ิทยาล ัยร ัตนโกสินทร ์  ด ้ า น ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ท า ง ว ิช า ก า ร  
แก่ลังคม

ว ิทยาล ัยคร ู X S . D .

1 . จันทร เ กษม 1 . 4 6 2 . 8 0
2 . พระนคร 0 . 9 6 1 . 1 3
3 . สวนสุนันทา 1 . 2 2 3 . 0 7
4 . สวนดุสิต

รน ci รน
2 . 3 3 6 . 2 8

5 . บ า น ส ม เ ด จ เ จ ำ พ ร ะ ย า 0 . 5 0 1 . 4 6
6 . ธนบุร 3 . 2 3 9 . 6 7

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  9 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ข อ ง ผ ล ิต ผ ล ด ้ า น ก า ร ไ ห ้บ ร ิก า ร ท า ง ว ิช า ก า ร แ ก ่  
ลังคม จ ำ แ น ก เป ็น ร า ย ว ิท ย า ล ัย  ป ร า ก ฎ ว ่า  ของว ิทยาล ัยคร ูธนบ ุร ี  ม ีค ่ าเฉลี ่ ยฬ ูงที ่ส ุด 
= 3 . 2 3  แ ล ะ ต า ท ี ่ส ุด เป ็น ข อ ง ว ิท ย า ล ัย ค ร ูบ ้ า น ส ม เ ด ็จ เ ด ้ า พ ร ะ ย า  = 0 . 5 0
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ต า ร า ง ท ี ่  10 ค ่า เฉ ล ี ่ ย  (X) ป ีองผล ิต ผลป ีอ งภ าคว ิชา  'ในว ิทยาล ัยคร ู  
ชหว ิทยาล ัยร ัตนโกล ินทร ด ้าน ก ารท ่า น บ ่ารงล ิล ป ว ัม น ธรรม

ว ิทยาล ัยคร ู X ร .  D.

1 . จันทร เ กษม 1 .  35 4 . 9 4
2 . ‘พระนคร 0 . 7 8 2 . 4 0
3 . ชวนชุนันทา 0 . 1 9 0 . 6 7
4 . ชวนดุลิต

ร น  d  บ

0 . 4 1 1 .  16
5 . บ า น ช ม เ ด จ เ จ า พ ร ะ ย า 0 . 10 0 . 3 6
6 . ธนบุร 0 . 3 4 1 .  39

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  10 ค ่ า เ  ฉล ี ่ ยของผล ิต ผลด ้านการทำน ุบ ำร ุงล ิลปว ัฌ นธรรม 
จ ำ แ น ก เ ป ็น ร า ย ว ิท ย า ล ัย  ป ร า ก ฎ ว ่า  ช อ ง ว ิท ย า ล ัย ค ร ูจ ัน ท ร เก ษ ม  ม ีค ่ า เฉล ี ่ ยช ูงท ี ่ช ุด 
= 1 . 3 5  แ ล ะ ต ั ๋ า ท ี ่ ช ุด เ ป ็น ข อ ง ว ิท ย า ล ัย ค ร ูบ ้ า น ช ม เด ็จ เ ด ้ า พ ร ะ ย า  = 0 . 1 0
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ต า ร า ง ท ี ่  11 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย  (X) ป ีอ ง ผ ล ิต ผ ล ข อ ง ภ าค ว ิช า  ‘ในว ิทยาล ัยคร ู  
ชหว ิทยาล ัยร ัตน‘โกลินฑร ด ้ า น ผ ล ง า น ส ร ้า ง ส ร ร ค ข อ ง  
อ า จ า ร ย

ว ิทยาล ัยคร ู X ร .  D.

1. จันฑร เ กษม 0 . 6 8 0 . 9 1
2 . นระนคร 0 . 6 0 0 . 8 5
3 . สวนสุนันทา 0 . 3 1 0 . 7 7
4 . สวนดุ สิต

G#

0 . 8 4 0 . 9 7
5 . บ า น ส ม เ ด จ เ จ า พ ร ะ ย า 0 . 6 2 0 . 9 9
6 . ธนบุร 0 . 8 9 0 . 9 9

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  11 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ข อ ง ผ ล ิต ผ ล ด ้ า น ผ ล ง า น ส ร ้ า ง ส ร ร ค ป ีอ ง อ า จ า ร ย  
จ ำ แ น ก เ ป ็น ร า ย ว ิท ย า ล ัย  ป ร าก ฎ ว ่า  ของว ิทยาล ัยคร ูธนบ ุร ี  มีค่ า เฉลี ่ยสูงที ่สุด = 0 . 8 9  
และต ั ้ าท ี ่ส ุด เป ็นของว ิทยาล ัยคร ูสวนส ุน ันทา = 0 . 3 1



ล ักษณะท ี ่  3 ผ ล ก า ร ส ิ ก ษ า ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ e4 ล ป ี อ ง ภ า ค ว ิ ช า  ใ น ว ิท ย า ล ัย ค ร ูส ' ห ว ิท ย า -
ล ัย ร ัต น โ ก ล ัน ท ร  แ อ ก ต า ม ร ะ ด ั บ ป ี อ ง ป ร ะ ล ัท ธ ิผ ล ข อ ง ภ า ค ว ิ ช า  ร ะ ด ับ ส ง  ร ะ ด ั บ ป า น ก ล า ง
แ ล ะ ร ะ ด ับ ต ำ  ล ั ง ป ร า ก ฎ ผ ล ด ัง น

ต า ร า ง ท ี ่  12 จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ  (%) ข อ งภ าค ว ิช าท ี ่ จ ำแ น ก ต าม  
ระด ับของประล ัทธ ิผล

ระด ับของประล ัทธ ิผล จ ำ น ว น ภ า ค ว ิช า ร ้อยละ

สง 30 2 5 . 0 031
ปาน ก ล าง 37 3 0 . 8 3
ตั ้า 53 4 4 .  17

รวม 1 2 0 1 0 0 . 0 0

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  12 จ า ก ก า ร เ ป ร ีย บ เฑ ืย บ ก ับ ค ่า เฉ ล ี ่ ย ร ว ม ล ัง เป น เก ณ ท ี ่  นบ 
ว ่ า ม ีภาคว ิชาท ี ่อย ่ในกล ุ ่มประล ัทธ ิผลระด ับส ูง กล ่าวค ือ ให ้คะแนนผล ิตผลเท ่าก ับ  2 
ตั ้ งแต่  3 ด ้ านขนโป จำนวน 30 ภ าค  ค ิด เป ็น ร ้อ ยละ  2 5 . 0 0  ระด ับ ปานกลาง  ล ังโด ้  
คะแนนผล ิตผลเท ่าก ับ  2 เน ีย ง  2 ด ้ าน จำน ว น  37 ภาค ค ิดเป ็นร ้อบละ 3 0 . 8 3  
ระด ับต ั ้ า  ล ังโด ้คะแนนผล ิตผลเท ่าก ับ  2 จำน ว น  1 ด ้ าน ห รอ โม ่ม ี เลย  จำน วน  53 
ภ า ค  ค ิด เป ็น ร ้อ ยละ 4 4 . 1 7



T าก ก ารแ บ ่ง ระ ด ับ ขอ งป ระ ส ิท ธ ิผ ล  โดย■ ใส ิาธ ิการ เปร ืยบเท ียบค ่า เฉล ี ่ ยก ับ  
ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ร ว ม  พบว่า ผล ิตผลด ้านการสอน ท ีค ่ า เฉล ี ่ ยของกล ุ ่มประส ิทธ ิผลระด ับส ูง  อยู่  
ร ะ ห ว ่า ง  6 ถง 16 ส ิวโมงต ่อส ิปดาห ประส ิทธ ิผลระด ับปานกลาง ม ค ่ า เ ฉ ลบอย ู ่ ระ
ห ว ่า ง  8 ถง 14 ส ิวโมงต ่ฮส ิปดาห ็  และประส ิทธ ิผลระด ับดา ท ีค ่ า เฉ ล ี ่ ย อ ย ู ่ ระห ว ่า ง  2 
ถง 12 สิวโมงต ่อสิปดาห็  และห าค ่า เฉล ี ่ ย ของประส ิท ธ ิผ ลท ั ้ ง  3 ระดับ ไ ด ้ด ัง ต าร างท ี ่  
13

ต า ร า ง ท ี ่  13 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ข อ ง ผ ล ิต ผ ล ข อ ง ภ า ค ว ิช า ด ้า น ก า ร ส อ น  
จำแน กตามระด ับของประส ิท ธ ิผ ล

ระด ับของประส ิทธ ิผล X

สง 1 2 .  14Î1
, ป า น ก ล า ง 1 0 . 4 8

ตั ๋ า 9 . 0 2

4รวม เ ฉลฮ 9 . 9 3

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  13 แสดงไห ้ เห ็น ว ่าภาคว ิช าท ี ่ อย ู ่ ‘ในกลุ ่มประสิทธ ิผลระด ับสูง 
จะท ีจำนวนส ิวโมงสอนต ่อส ิปดาห ็  ม าก ต าม ไ ป ด ้ว ย  (X = 1 2 . 1 4 )  และภาคว ิชาท ี ่อย ู ่  
ไนกล ุ ่มประส ิทธ ิผลระด ับตา จะท ีจำน วน ส ิว โมงต ่อ ส ิป ดาห ็ต ำตามไป ด ้ว ย  (X = 9 . 0 2 )



จากการแบ ่งระด ับป ีองประส ิ 'ทธ ิผ ล โ ด ย ,ใ ช ้ว ิธ ีก า ร เ ป ร ีย บ เ ท ีย บ ค ่า เ ฉ ล ี ่ ย ก ับ  
ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ร ว ม  พบว่า ผล ิตผลด ้านการว ิจ ัย  กล ุ ่มประสิทธ ิผลระด ับสูง ม ค ่ า เฉ ล ี ่ ย อ ย ู ่ ร ะ -  
หว ่าง  0 ลิง 6 สินต่อที ประส ิทธ ิผลระด ับปานกลาง ม ีค ่ า เ  ฉล ี ่ ยอย ู ่ ระหว ่าง  0 ลิง 2 
สินต่อที และประส ิทธ ิผลระ ด ับตา ม ีค ่ า เฉ ล ี ่ ย อ ย ู ่ ร ะ ห ว ่า ง  0 ลิง 1 สินต่ฮที และหาค ่า  
เฉลี ่ ยป ีองประสิทธ ิผลฑั ้ ง  3 ระดับ ใ ต ้ด ัง ต า ร า ง ท ี ่  14

ต า ร า ง ท ี ่  14 ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ธ อ ง ผ ล ิต ผ ล ป ีอ ง ภ า ค ว ิช า ต ้า น ก า ร ว ิจ ัย  
จำแนกตามระ ด ับป ีองประส ิทธ ิผล

ระด ับปีองประสิทธ ิผล X

สง 2 . 0 0น
ป า น ก ล า ง 0 . 3 0

'  ตา 0 . 0 7

4รวม เ ฉลย 0 . 2 6

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  14  แ ส ด ง ใ ห ้ เ ห ็น ล ิง จ ำ น ว น เร ื ่อ ง ป ีอ ง ง า น ว ิจ ัย ท ี ่ ผ ่ า น ม า อ อ ง  
ภ า ค ว ิช า  กลุ ่มป ิองภาคว ิชาท ี ่ม ีประส ิทธ ิผลอย ู ่ ในระด ับส ูง จ ะ ม ีค ่ า เฉ ล ี ่ ย ส ูง ต า ม ใ ป ด ้ว ย  
( 2 . 0 0 )  ส ่วนกลุ ่มป ีองภาคว ิชาที ่ม ีประส ิทธ ิผลตา ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ก ็ต า ด ้ว ย  ( 0 . 0 7 )



จ า ก ก าร แ บ ่ง ร ะ ด ับ ข อ งป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล  รดย ,ใ ช ัว ิธ ิก า ร เป ร ิฮ บ เฑ ย บ ค ่า เฉ ล ี ่ ย ก ับ  
ค ่ า ! ,ฉล ี ่ ยราม พบว่า ผ ล ิต ผ ล ด ้า น ก า ร ร ห ับ ร ิก า ร ท า ง ว ิช า ก า ร แ ก ่ส ิง ค ม  กลุ ่มประสิทธิผล 
ระดับสูง ม ีค ่ า เฉ ล ี ่ ย อ ย ่ร ะ ห ว ่า ง  0 สิง 13 ครั ้ งต่อปี  ประส ิทธ ิผลระด ับปานกลาง มีว่า 
เฉ ล ี ่ ย อ ย ู ่ ร ะห ว ่าง  0 สิง 6 ครั ้ งต่อปี  และประส ิทธ ิผลระด ับตา ม ีค ่ า เฉ ล ี ่ ยอย ู ่ ระห ว ่าง  
0 สิง 2 ครั ้ งต่อปี  และห าค ่า เฉล ี ่ ยของป ระส ิท ธ ิผ ลท ั ้ ง  3 ระดับ 'ได ้ด ังตารางท ี ่  15

ต า ร า ง ท ี ่  15 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ข อ ง ผ ล ิต ผ ล ข อ ง ภ า ค ว ิช า ด ้า น ก า ร ไ ห ้บ ร ิก า ร ท า ง  
ว ิช าก าร แ ก ่ส ิง ค ม  จำแน กตามระด ับของประส ิท ธ ิผ ล

ระด ับของประส ิทธ ิผล X

ลง 7 .  14
3J

ป า น ก ล า ง 3 . 35
ตั ๋ า 0 . 5 6

4ร ว ม เ ฉ ล ย 2 . 2 0

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  15 แลดง'ให ้ เห ็นส ิงค ่า เฉล ี ่ ยของจำนวนคร ังต ่อป ีท ี ่ ' ให ้บร ิการ  
กล ่มภาคว ิชาท ี ่ม ีประส ิทธ ิผลลง = 7 . 1 4  และกล่มที ่ม ีประสิทธ ิผลตา = 0 . 5 6
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1 าก การแบ ่งระด ับ ป ีอ งประส ิท ธ ิผ ล  ‘โดย ใ ส ่ว ิธ ีก า ร เป ร ืย บ เท ีย บ ค ่า เฉ ล ี ่ ย ก ับ  
ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร า ม  นบว่า ผล ิตผลด ้านการทำน ุบำร ุงส ิลปว ัฒนธรรม กลุ ่มประสิทธิผลระดับส่ง 
ม ืค ่ า เฉ ล ี ่ ย อ ย ู ่ ร ะ ห ว ่า ง  0 สิง 5 คร ังต ่อปี  ประส ิทธ ิผลระด ับปานกลาง ผ ีค ่ า เฉล ี ่ ยอย ่
ร ะ ห ว ่า ง  0 สิง 3 ครังต่อปี  และประส ิทธ ิผลระด ับตา  ผ ีค ่ า เฉ ล ี ่ ย อ ย ู ่ ร ะ ห ว ่า ง  0 สิง 2 
ครังต ่อปี  แล ะห าค ่า เฉล ี ่ ย ขอ งป ระส ิท ธ ิผ ลท ั ้ ง  3 ระดับ ไ ด ้ด ัง ต า ร า ง ท ี ่  16

ต า ร า ง ท ี ่  16 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ป ีอ ง ผ ล ิต ผ ล ป ีฮ ง ภ าค ว ิส ่ า ด ้ า น ก า ร ท ำน ุบ ำร ุง  
ส ิลปว ัฒนธรรมจำแนกตามระด ับป ีองประส ิทธ ิผล

ระด ับปีฮงประสิทธ ิผล X

ส่ง 5 . 14น
ป า น ก ล า ง 1 . 0 4

■. ตั ๋า 0 . 0 2

4ร ว ม เ ฉ ล ย 0 . 7 8

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  16 แสดง■ ให ้ เห ็นส ิงค ่าเฉล ี ่ ยป ีฮงจำนวนคร ั ้ งต ่อป ี  ใ น ก า ร  
ปฏ ิบ ัต ิง าน ด ้าน ส ิล ปว ัฒ น ธรรมป ีอ งอาจารยใน ภาคว ิส ่ า  กลุ ่มที ่ผ ีค ่ าปีองประสิทธิผลส่ง 
ผ ีค ่ า เฉล ี ่ ย  = 5 . 4  และกลุ ่มท ี ่ผ ีค ่ าป ีองประสิทธ ิผลตา ผ ีค ่ า เฉล ี ่ ย  = 0 . 0 2



จ า ก ก าร แ บ ่ง ร ะ ด ับ ข อ งป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล  โ ด ย ๆ ช ัว ิส ีก า ร เป ร ีย บ เท ีย บ ค ่า เฉ ล ี ่ ย ก ับ  
ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ร ว ม  พบว่า ผ ล ิต ผ ล ด ้ า น ผ ล ง า น ส ร ้ า ง ส ร ร ค ข อ ง ฮ า จ า ร ย  กล ุ ่มประสิทธ ิผลระดับ 
สูง ม ีค ่ า เฉ ล ี ่ ย อ ย ู ่ ร ะ ห ว ่า ง  0 สิง 4 ครังต ่อปี  ประส ิทธ ิผลระด ับปานกลาง มีค่ า เ ฉลี ่ ย 
อย ู ่ ร ะห ว ่าง  0 สิง 3 คร ังต ่อ!)  และประส ิทธ ิผลระด ับตา  ม ีค ่ า เฉ ล ี ่ ย อ ย ู ่ ร ะ ห ว ่า ง  0 สิง 
2 คร ังต ่ฮป ี  และห าค ่า เฉล ี ่ ย ขอ งป ระ ส ิท ธ ิผ ลท ั ้ ง  3 ระดับ 'ได ้ด ังต ารางท ี ่  17

ต า ร า ง ท ี ่  17 ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ข อ ง ผ ล ิต ผ ล ข อ ง ภ า ค ว ิช า ด ้ า น ผ ล ง า น ส ร ้ า ง ส ร ร ค  
ข อ ง อ า จ า ร ย  จำแน กตาม ระด ับ ของป ระส ิท ธ ิผ ล

ระด ับของประส ิทธ ิผล X

สง 2 . 29
ป า น ก ล า ง 1 .  17

, ตา 0 . 3 4

รวม เ ฉลย 0 . 8 3

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  17 แสดง'ให ้ เห ็นว ่า  ค ่ า เฉ ล ี ่ ย ข อ ง ผ ล ง า น ส ร ้า ง ส ร ร ค ่ป ีอ ง  
อ า จ า ร ย  กล่มที ่ประสิทธิผลสง = 2 . 2 9  และกล่มที ่ม ีประสิทธิผลตั ้ า = 0 . 3 4
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ตอนท่ี 3 สิกษาความคิดเห็นเกี ่ยวกับปัจจัยแวดล้อมของภาควิชา ใน 
วิทยาลัยครูสหวิทยาลัยรัตนโกสินทร

'ในตอนน เห็นการสิกษาถงปัจจัยด้านต่าง  ๆ ที ่นำมาโล้ เห็นตัวแปรอิสระ 
เลี ่ฮจะหาว่าตัวแปรด้านโด ที ่ส่งผลกระทบถงประสิทธิผลโนด้านต่าง  ๆ ของภาควิชา 
วิทยาลัยครูโนสหวิทยาลัยรัตนโกสินฑร ล้งนำเส่นอเห็น 2 ลักษณะ ตังน

ลักษณะท่ี 1 แสดงค่าเฉลี ่ย (X) รวม ธองปัจจัยแต่ละด้านจากแบบ?(อบ 
ถามและแบบส่ารวจ นำเ?(นอเห็นตาราง

ลักษณะท่ี 2 แ?(ดงค่าเฉลี ่ย (X) ของปัจจัยแด'ละด้าน จากแบบส่อบถาม 
และแบบส่ารวจ โดยแยกเห็นรายว ิทยาลัย นำเสนอเห ็นตาราง

ความหมายของระดับความคิดเห็นที ่โด้จากแบบสอบถาม
คะแนนเฉลี ่ย 3 . 5 1  - 4 . 0 0 หมายถง เหมาะสมมากที ่สด
คะแนนเฉลี ่ย 2 .5 1  - 3 .5 0 หมายถง เหมาะสมมาก
คะแนนเฉลี ่ย 1 .5 1  - 2 .5 0 หมายถง เหมาะสมน้อย
คะแนนเฉลี ่ย 1 .0 0  - 1 .5 0 หมายถง เหมาะสมน้อยที ่สด
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ลักษณะท่ี 1 เห็ I เการแ๙ดงค่าเฉลี ่ย (X) ปีองปัจจัยแต่ละด้านปีอง 
วิทยาลัยครูในสหวิทยาลัยรัตนใกสินฑร

ตารางที ่  18 ค ่า เฉลี ่ยความคิดเห็นปีองอาจารยประจ่าว ิทยาลัยครู  ในฬหวิทยาลัย 
รัตนา:กสินทรที่มีต่อปัจจัยแต่ละด้าน

ปัจจัยด้านต่าง ๆ X ร.  D.

1. ความลัมพันสระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารย 2 .9 9 0 . 6 3
2 . องคืประกอบในการท่างาน 2 .7 1 0 . 5 6
3. ลักษณะปีองงาน 2 .8 1 0 . 4 9
4. บรรยากาฬของภาควิชา 2 .7 1 0 . 4 9
5 . ภาวะผู ้นำปีองหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นคน 2 .8 4 0 . 4 8
6 . ภาวะผู ้นำปีองหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นงาน 2 .4 6 0 . 4 6
7 . การปรับตัวของภาควิชา 2 .8 8 0 . 5 0
8 . ความลัมพันธกับภาควิชาอน 2 . 34 0 . 6 9
9 . ความผูกพันต่อภาควิชา 2 .8 0 0 . 4 1

10. การทำงานตามกันและขัดกัน 2 .7 6 0 . 4 4
11. ความพังพอๆจ 2 .4 0 0 . 3 4
12. ความคิดเห็นปีองอาจารยด้านการฬอน 2 .7 7 0 . 4 5

? ความคิดเห็นปีองอาจารยด้านการวิจัย 2 .1 1 0 . 6 0
14. ความคิดเห็นปีองอาจารยด้านการให้บริการฯ 2 .4 0 0 . 5 8
15 . ความคิดเห็นปีองฮาจารยด้านการทำนุบำรุงฯ 2 .3 6 0 . 6 6

จากตารางที ่  18 'พบว่าอาจารยประจำวิทยาลัยครูในฬหวิทยาลัยรัตน
รก สินฑร มีความเห็นว่า ความลัมพันธระหว่างหัวหน้าภาควิชากับฮาจารยเหมาะฬม 
มาก โดยมีค่าเฉลี ่ยฬูงฬุดปีองปัจจัย เท่ากับ 2 . 9 9  และด้านการวิจัยมีความเหมาะสํม 
น้อย คือ โดยมีค่าเฉลี ่ยรายตาลุด เท่ากับ 2 .1 1



8 2

ต า ร า ง ท ี ่  1 9  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ส ถ า น ภ า พ ป ี อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ใ น
ส ห ว ิ ท ย า ล ั ย ร ั ต น ร ก ส ิ น ฑ ร ั ้  ป ี อ ง ป ั จ จ ั ย แ ต ่ ล ะ ด ้ า น

สถานภาพปีองอาจารย X S .D .

1. จำนวนอาจารยในภาคว ิชา 7 . 0 3 5 . 6 6
2. การปีกอบรมและการปีกษาดูงาน 1 .6 1 2 . 2 3
3. การปีกษาต่อภายไนประเทส 0.  18 0 . 5 7
4.  การปีกษาต่อต่างประเฑส 0 . 0 6 0 . 2 8

จากตารางที ่  19 จำนวนอาจารยในภาคว ิชาม ีค ่า เฉล ี ่ ย  7 . 0 3  จำนวน 
ครั ้งต่อปีในการปีกอบรมและการสืกษาดูงาน มีค่าเฉลี ่ย = 1 .6 1  และการสิกษาต่อ 
ปีองอาจารยทั ้งในและต่างประเทศ มีค่าไม่ถง 1 . 0 0  แสดงว่าจำนวนอาจารยในภาค 
วิชายังมีจำนวนไม่มากนัก และสถานภาพด้านอื ่นอยู ่ ในสภาพที ่ยังน้อยมาก



8 3

ลักษณะท่ี 2 เป็นการแสดงค่าเฉลี ่ย ( X ) ธองปัจจัยแต่ละด้าน 
รดยจำแนก ออกเป็นรายวิทยาลัย

ฅารางที ่  20 ค่าฉลี ่ยความคิดเห็นของอาจารยประจำวิทยาลัยครูจ ันทรเกษม 
ที ่มีต่อปัจจัยด้านต่าง ๆ

ปัจจัยด้านต่าง ๆ X ร. D.

1. ความลัมพันฮระหว่างหัวหน้าภาควิสากับอาจารย 2 .9 7 0 . 6 5
2 . ฮงคิประกอบรนการท่างาน 2 .6 4 0 . 6 0
3 . ลักษณะของงาน 2 .7 8 0 . 5 2
4. บรรยากาศของภาควิสา 2 .7 0 0 . 5 1
5. ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิสาแบบเน้นคน 2 .9 1 0 . 5 0
6 . ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควสาแบบเน้นงาน 2 .4 8 0 . 4 6
r?( . การปรับตัวของภาควิสา 2 .8 9 0 . 4 9
8 . ความลัมพันธกับภาควิสาลี ่น 2 .2 1 0 . 7 0
9. ความผูกพันต่อภาควิสา 2 .8 5 0 . 4 1

10 . การทำงานตามกันและขัดกัน 2 .7 3 0 . 4 5
11. ความพังพอรจ 2 .4 0 0 . 2 9
12. ความคิดเห็นของอาจารยด้านการสอน 2 .8 1 0 . 4 4
13. ความคิดเห็นของอาจารยด้านการวิจ ัย 2 .0 9 0 . 5 9
14. ความคิดเห็นของฮาจารยด้านการรหับวิการฯ 2 .4 0 0 . 5 4
15. ความคิด เห็นของ อาจารยด้านการทำXเม่า รงฯ 2 .3 7 0 . 7 0

จากตารางที ่  20 พบว่า อาจารยประจำวิทยาลัยครูจ ันทรเกษม มีความ 
เห็นว่า ความสิมพันธระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารยมีความเหมาะสมมาก รดยมื 
ค่าเฉลี ่ยสูงสุด เท่ากับ 2 .9 7  และด้านการวิจัย มีความเหมาะสมน้อยรดยมีค่าเฉลี ่ย 
ดาสูด เท่ากับ 2 .0 9
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ต า ร า ง ท ี ่  2 1  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ส ถ า น ภ า ษ ข อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ : จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู จ ั น ฑ ร เ ก ษ ม

สถานภาษของอาจารย X S.D .

1. จำนวนอาจารย'ในภาควิสา 1 0 .3 3 5 . 5 4
2. การสิกอบรมและ:การสิกษาดูงาน 2 . 1 2 2 .5 8
3. การสิกษาต่อภาย'ไนประเทส 0 . 2 1 0 . 4 1
4. การสิกษาต่อต่างประเฑส 0.  15 0 . 4 5

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  2 1  ป ร า ก ฎ ว ่ า  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ข อ ง ส ภ า น ภ า ษ ข อ ง อ า จ า ร ย  ส ง ก ว ่ า
ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม  ท ุ ก ด ้ า น  ( เ ท ี ย บ ก ั บ ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม ใ น ต า ร า ง ท ี ่  1 9 )
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ต า ร า ง ท ี ่  2 2  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ด ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ข อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ' พ ร ะ น ค ร
ท ี ่ ม ี ต ่ อ ป ั จ จ ั ย ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ

ปัจจัยต้านต่าง ๆ X ร . โ ) .

1. ความสืมพันธ์ระหว่างหัวหน้าภาควิสากับอาจารฮ 3 .0 2 0 . 6 0
2. องคประกอบในการท่างาน 2 .7 9 0 . 5 2
3. ลักษณะของงาน 2 .9 0 0 . 4 9
4. บรรยากาฬของภาควิสา 2 .7 8 0 . 5 0
5 . ภาวะผ้นำของหัวหน้าภาควิสาแบบเน้นคน 2 .9 0 0 . 4 5
6 . ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิสาแบบเน้นงาน 2 .4 9 0 . 4 7
7 . การปรับตัวของภาควิสา 2 .9 3 0 . 5 1
8. ความลัมพันธ์กับภาควิสาอน 2 . 34 0 . 7 2
9 . ความผูกพันต่อภาควิสา 2 .8 6 0 . 4 2

10 . การท่างานตามกันและชัดกัน 2 .8 2 0 . 4 1
11. ความพังพอใจ 2 .5 3 0 . 4 2
12. ความคิดเห็นของอาจารยต้านการสอน 2 .7 7 0 . 4 1
13 . ความคิดเห็นของอาจารยต้านการวิจ ัย 2 .0 2 0 . 6 6
14. ความคิดเห็นของฮาจารยต้านการให้บริการฯ 2 .3 3 0 . 6 1
15. ความคิด เห็นของอาจารยต้านการทำนุบำรุงฯ 2 .3 3 0 . 6 9

จากตารางที ่  22 พบว่า ฮาจารยประจำวิทยาลัยครูพระนคร มีความเห็น 
ว่า ความลัมพันฮระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารยมีความเหมาะสมมาก โ ด ย มีด่า 
เฉลี ่ยสงสุด เท่ากับ 3 .0 2  และต้านการวิจัย มีความเหมาะสมน้อย โดยมีค่า เฉ ลย  
ตาสุด เท่ากับ 2 .0 2
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ต า ร า ง ท ี ่  2 3  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ส ถ า น ภ า น ป ี อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ' พ ร ะ : น ค ร

สถานภา'พของอาจารย X S.D .

1. จำนวนฮาจารย,ในภาควิชา 6 . 7 8 5 . 5 6
2. การมีกอบรมและการมีกษาดูงาน 1 .4 1 1 .9 5
3. การมีกษาต่อภาย'ในประเทศ 0 . 1 1 0 .3 1
4 .  การมีกษาต่อต่างประเทศ 0 . 0 0 0 .0 0

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  2 3  ป ร า ก ฎ ว ่ า  ไ ม ่ ม ี อ ้ ฮ ม ู ล ข อ ง ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ข อ ง ก า ร ม ี ก ษ า ต ่ อ ต ่ า ง
ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ท ุ ก ด ้ า น ต า ก ว ่ า ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม  ( เ ท ย บ ก ั บ ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม  ’ไ น ต า ร า ง ท ี ่
1 9 )
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ต า ร า ง ท ี ่  2 4  ด ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ช อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ : จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ส ว น ฬ ุ น ั น ท า
ท ี ่ ม ี ต ่ อ ป ั จ จ ั ย ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ

ปัจจัยด้านต่าง ๆ X ร. D.

1. ความลัมพันธระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารย 2 .9 0 0 . 6 3
2. ฮงคประกอบโนการทำงาน 2 .7 0 0 . 5 5
3. ลักษณะของงาน 2 .7 6 0 . 4 9
4. บรรยากาฬของภาควิชา 2 .6 0 0 . 4 7
5. ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นคน 2 .7 7 0 . 4 9
6 . ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นงาน 2 .4 3 0 . 4 7
7 . การปรับตัวของภาควิชา 2 .8 4 0 . 4 8
8 . ความลัมพันส์กับภาควิชาอื ่น 2. 31 0 . 6 4
9 . ความผูกพันต่อภาควิชา 2 .8 0 0 . 4 0

10. การทำงานตามกันและขัดกัน 2 .7 1 0 . 4 6
11. ความพังพอโจ 2 . 34 0 . 2 9
12 . ความคิดเห็นของอาจารยด้านการชอน 2 .7 9 0 . 4 5
13. ความคิดเห็นของอาจารยด้านการวิจ ัย 2 .0 7 0 . 5 8
14. ความคิด เห็นของอาจารยด้านการโหับวิการฯ 2 .4 1 0 . 5 8
15. ความคิดเห็นของอาจารยด้านการทำนุบำรุง'ฯ 2 .3 2 0 . 6 0

จากดารางที ่  24 พบว่า อาจารยประจำวิทยาลัยครูชวนฬุใไนทา มีความ 
เห็นว่า ความลัมพันธระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารยมีความเหมาะฬมมาก 'โดยมี 
ด่าเฉลี ่ยชูงชุด เท่ากับ 2 .9 0  และด้านการวิจัย มีความเหมาะชมน้อย โดยมีด่าเฉลี ่ย 
ตั๋าชุด เท่ากับ 2 .0 7
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ต า ร า ง ท ี ่  2 5  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ส ' ถ า น ภ า ฬ ข อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ุ ส ว น ส ุ น ั น ท า

สถานภาใ*!ของอาจารย X ร. D.

1. จำนวนอาจารย'ในภาควิชา 3 .8 1 4 .1 8
2. การ2 กอบรมและการสืกษาดูงาน 0 .6 2 0 .8 1
3. การสืกษาต่อภายในประเทศ 0 .0 8 0 .2 8
4.  การด้กษาต่อต่างประ:เทศ 0 .0 0 0 . 0 0

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  2 5  ป ร า ก ฎ ว ่ า  ไ ม ,ม ี ข ้ อ ม ู ล ป ิ ฮ ง ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ป ิ อ ง  ด ้ า น ก า ร ส ื ก ษ า
ต ่ อ ต ่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ท ุ ก ด ้ า น ต า ก ว ่ า ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม  ( เ ม ี ย บ ก ั บ ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม  'ใน
ต า ร า ง ท ี ่  1 9  )
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ต า ร า ง ท ี ่  2 6  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ข อ ง อ า จ า ร ย ์ ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ส ว น ด ุ ส ิ ต
ท ี ่ ม ื ต ่ อ ป ั จ จ ั ย ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ

ปัจจัยด้านต่าง ๆ X ร. D.

1. ความลัมพันธระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารย์ 3 . 0 9 0 . 6 5
2. องคิประกอบรนการท่างาน 2 .7 7 0 . 5 4
3 . ลักษณะของงาน 2 .9 1 0 . 4 6
4. บรรยากาสปีองภาควิชา 2 .7 8 0 . 4 6
5 . ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นคน 2 . 8 4 0 . 4 8
6 . ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นงาน 2 . 5 2 0 . 4 4
7 . การปรับตัวของภาควิชา 2 .8 6 0 . 5 1
8. ความลัมพันธ์กับภาควิชาอื ่น 2 .3 7 0 . 6 8
9. ความผูกพันต่อภาควิชา 2 .8 0 0 . 3 7

10 . การทำงานตามกันและขัดกัน 2 .7 8 0 . 4 2
11. ความพังพอรจ 2 .4 0 0 . 3 2
12. ความคิดเห็นของอาจารย์ด้านการสอน 2 . 7 4 0 . 4 7

? ความคิดเห็นของอาจารย์ด ้านการวิจ ัย 2 . 19 0 . 6 1
14. ความคิด เห็นของอาจารย์ด้านการให้บริการฯ 2 .4 5 0 . 5 9
15. ความคิดเห็นของอาจารย์ด ้านการทำนุบำรุงฯ 2 .3 8 0 . 6 0

จากตารางที ่  26 พบว่า อาจารยประจำวิทยาลัยครูสวนดุสิต มีความเห็น 
ว่า ความลัมพันธระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารย์มีความเหมาะสมมาก 1 ดฮมีค่า 
เฉลี ่ยสูงสุด เท่ากับ 3 .0 9  และด้านการวิจัย มีความเหมาะสมน้อย รดยมีค่าเฉลี ่ยตั ๋า 
สุด เท่ากับ 2 . 1 9



9 0

ต า ร า ง ท ี ่  2 7  ด ่ า เ  ฉ ล ี ่ ย ส ถ า น ภ า น ข อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ส ว น ด ส ิ ต

สถานภา'พของอาจารย X S.D.

1. จำนวนฮาจารย'ในภาควิสา 6 .7 1 5 .5 8
2. การสิกอบรมและการสิกษาดูงาน 1 .56 1 .8 8
3. การสิกษาต่อภายไนประเทศ 0 .2 5 0 . 7 7
4. การสิกษาต่อต่างประเทศ 0 .0 9 0 .3 7

จากตารางที ่  27 ปรากฏว่า จำนวนอาจารยไนภาควิสากับการสิกอบรม 
และการสิกษาดูงาน ตากว่าค่า เฉลี ่ยรวม และค่าเฉลี ่ยของการสิกษาต่อทั ้งในและต่าง 
ประเทศ สงกว่าค่าเฉลี ่ยรวม (เทียบกับค่าเฉลี ่ยรวม 'ในตารางที ่  19)



91

ต า ร า ง ท  2 8  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ข อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร
บ ้ า น ส ม เ ด ็ จ เ จ ้ า ‘พ ร ะ ย า  ท ี ่ ม ี ต ่ อ ป ั จ จ ั ย ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ

ปัจจัยด้านต่าง ๆ X ร. D.

1. ความลัมหันฮระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารย์ 2 . 9 1 0 . 6 3
2. องคประกอบ‘ในการท่างาน 2 . 6 4 0 . 5 9
3. ลักษณะของงาน 2 . 7 4 0 . 5 0
4.  บรรยากาศ,ของภาควิชา 2 .6 7 0 . 4 6
5 .  ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นคน 2 .8 0 0 . 5 1
6 .  ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นงาน 2 .4 1 0 . 4 2
7 .  การปรบตัวของภาควิชา 2 .8 3 0 . 5 4
8 .  ความลัมหันธกับภาควิชาอื ่น 2 .3 9 0 . 6 8
9 .  ความผูกหันต่อภาควิชา 2 .7 1 0 . 4 3

10.  การท่างานตามกันและขัดกัน 2 .7 0 0 . 4 6
11.  ความพงพอใจ 2 .3 2 0 . 3 2
12. ความคิดเห็นของอาจารย์ด้านการสอน 2 .7 0 0 . 4 8
13.  ความคิดเห็นของอาจารย ์ด ้านการวิจ ัย 2. 17 0 . 5 6
14. ความคิดเห็นของอาจารย ์ด ้านการให้บร ิการฯ 2 .4 3 0 . 6 1
15. ความคิดเห็นของอาจารย ์ด ้านการท่านบ่ารงฯ 2. 33 0 . 6 7

จากตารางที ่  28 นบว่า อาจารย ์ประจำว ิทยาล ัยดรบ้านสมเห ็จเจ ้าพระยา 
มีความเห็นว่า ความสืมหันธระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารย์มีความเหมาะสมพาก 
โดยมีค่าเฉลี ่ยสูงสด เท่ากับ 2 .9 1  และด้านการวิจัย มีความเหมาะสมน้อย โดยมีค่า 
เฉลี ่ยตาสูด เท่ากับ 2 . 1 7
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ตารางท ี่ 29 ค ่าเฉล ี่ยสถาน ภา‘พป ้องฮาจารยประจำว ิทยาล ัยคร 
บ ้าน ส ม เด ็จ เจ ้าน ระยา

สถานภา'พป้องอาจารย X S .D .

1. จำนวนฮาจารย'ในภาควิสา 6 .8 6 5 .9 2
2 . การสิกอบรมและการสิกษาดูงาน 1. 27 1 .7 2
3 . การสิกษาต่อภายานประเทศ' 0 .0 5 0 .2 2
4 . การส ิกษาต ่อต ่างประเทส 0 .0 0 0 .0 0

จ า ก ต า ร า ง ท ี ่  2 9  ป ร า ก ฎ ว ่ า  ไ ม ่ ม ี จ ้ อ ม ู ล ป ้ อ ง ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ป ้ อ ง ด ้ า น ก า ร ส ิ ก ษ า
ต ่ อ ต ่ า ง ป ร ะ เ ฑ ส  แ ล ะ ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ท ุ ก ด ้ า น ต า ก ว ่ า ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม  ( เ ท ี ย บ ก ั บ ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ร ว ม ไ น
ต า ร า ง ท ี ่  1 9 )
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ต า ร า ง ท ี ่  3 0  ด ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ธ อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ธ น บ ุ ร ี
ท ี ่ ม ี ต ่ อ ป ั จ จ ั ย ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ

ปัจจัยด้านต่าง ๆ X ร . D.

1. ความลัมนันฮระหว่างหัวหน้าภาควิชากับอาจารย 2 .9 9 0 .5 3
2. องคประกอบในการทำงาน 2 .7 3 0 .4 7
3 . ลักษณะของงาน 2 .7 3 0 .3 7
4 . บรรยากาศของภาคว ิชา 2 .6 3 0 .4 4
5 . ภาวะผู้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นคน 2 .7 6 0 .3 9
6 . ภาวะผู้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นงาน 2 .3 5 0 .4 3
7 . การปรับตัวของภาควิชา 2 .9 0 0 .4 1
8 . ความลัมหันธกับภาควิชาอน 2 .4 4 0 .6 9
9 . ความผูกหันต่อภาควิชา 2 .7 5 0 .3 3

10. การทำงานตามกันและขัดกัน 2 .8 1 0 .4 1
11. ความนงนอใจ 2. 37 0 .3 1
12. ความคิดเหนของอาจารยด้านการสอน 2 .8 0 0 .4 2
13. ความค ิดเห ็นชองฮาจารยด ้านการว ิจ ัย 2 .0 4 0 .5 0
14. ความค ิดเห ็นของอาจารยด ้านการให ้บร ิการฯ 2 . 35 0 .4 8
15. ความค ิดเห ็นของอาจารยด ้านการทำน ุบำร ุงฯ 2 .4 0 0 .6 3

จากดารางท ี่ 30 นบว่า อาจารยประจำว ิทยาล ัยครูธนบ ุร ี ม ีความเหนว่า 
ความสืมหันธระหว่างห ัวหน้าภาควิชากับอาจารยมีความเหมาะสมมาก โดยม ีด ่าเฉล ี่ย  
สูงสุด เท่ากับ 2 .9 9  และด้านการวิจ ัย มีความเหมาะสมน้อย โดยม ีด ่าเฉล ี่ยทาส ุด 
เท ่ากับ 2 .0 4



9 4

ต า ร า ง ท ี ่  3 1  ค ่ า เ ฉ ล ี ่ ย ส ถ า น ภ า พ ข อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จ ำ ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ธ น บ ร ี

สถานภานของอาจารย X ร. D.

1. จำนวนอาจารยในภาคว ิชา 6 .1 0 4 .2 4
2. การปีกอบรมและการสิกษาดูงาน 2 .8 3 3 . 39
3 . การด้กษาต่อภายในประเทส 0 .4 5 1 .1 1
4 . การด ้กษาต ่อต ่างประเทส 0 .0 9 0 .2 8

จากตารางท ี่ 31 ปรากฎ ค ่าเฉล ี่ยของจำนวนอาจารย'ในภาคว ิชา ตากว่า
ค ่าเฉ ล ี่ยรวม  และค่าเฉลี่ยของปัจจัยด ้านลี่นท ี่เหลือ สงกว ่าค ่าเฉล ี่ยรวม (เทยบกับค่า

ไ โ ไ .  "  " " " ไ  “  5 เฉลยรวม ในตารางท 19)



ตอนท่ี 4 ส ิกษาความสิมปันธิระหว่างตัวแปรต่าง  ๆ กับผลิตผลของ 
ภาควิชา

'ในตอนน เป ็นการหาด่าความสิมพันธระหว่างตัวแปรที่เป ็นปัจจัยด ้านต่างๆ 
โดยการหาค่าสิมประสิทธิสหสิมปันธ แบบเพียรสิน ( P e a r s o n  C o r r e l a t i o n )  แล้ว 
น ่าเสนอในรูปตารางของความสิมปันธิ แบ ่งเป ็น 2 ลักษ!■ นะ ดังน

ลักษณะท่ี 1 แสดงความสิมปันธรวมของปัจจัยแต่ละด้านของวิทยาลัยครูใน 
สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร

ลักษณะท่ี 2 แสดงความสิมปันธของปัจจัยแต่ละด้าน โดยการจำแนกเป ็น 
รายว ิทยาล ัย ของวิทยาลัยครูในสหวิทยาลัยรัตนโกสินทร

ลักษณะท่ี 1 แสดงความสัมฟ้นธรวมของปัจจัยแต่ละด้าน ของวิทยาลัยครู 
ในสหวิทยาลัยรัตนโกสินทร ตามตารางท ี่ 32



UÎÏ« ง « ii?uประiJrmiïntfมพัพทะทท่า.l i h จัทแท่ทะร้าน aaiîtifl 'ian fu 'lu îJ tn rin -ia sÏR u 'S riS u rn
96. 0 3  . 0 0  - . 0 1  . 0 0  . 0 0  . 0 0  - . 0 5  . 0 1  . 0 4  - . 0 4  . 0 2  . 0 0  . 0 3  . 0 6  . 4 9 * . 5 8 * . 2 1 * . 1 9 *
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จากตารางท ี่ 32 พบว่า ผลิตผลด้านการสอน ด ้านการวิจ ัย ด้านผลงาน 
สร ้างสรรคของอาจารย และผลิตผลรวม มีความลัม'พันออย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ท่ี 
ระคับ .0 0 1  ก ับตัวแปรด้านจำนวนอาจารย่ในภาควิชา การติกอบรมและการคักษาดู 
งาน การค ักษาต ่อ ท ังในและต ่างประเทสของอาจารย (ด้านผลิตผลรวม มีประสบการณ 
ใน การท ำงาน ของอาจารยด ้วย)

ผล ิตผลด้านการให ้บริการทางวิชาการแก่ล ังคม และการทำนบำรุงต ิลป
าฆนอรรม มีความลัมพันออย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  กับตัวแปรด้านการ 
ต ิกอบรมและการคักษาด ูงานของอาจารย ่ (ด ้านการทำน ุบ ำร ุง ฯ มีประสบการ!■ นในการ 
ทำงานของอาจารยด ้วย)

ลักษณะท่ี 2 แสดงความลัมฟ้นอรวมของปัจจัยแต่ละด้าน ■ โดยจำแนกเป็น 
รายว ิทยาล ัย ของว ิทยาล ัยครู ในสหวิทยาลัยรัตนโกลินทริ ตามตารางท ี่ 33 -  38



การางท 33 แสัคงค่าสืนประสิฑรสัหสืนนันสระหว่างใไาากแค่ละ«าน จองว่ฑป็าลัร«รานฑรเก»น

E D U K 11 K 1 2 X 1 3 K 1 4 X X I X X  2 X X  3 X X  4 X X 5 1 X X 5 2 XXB XX7 X X 8 X X 9 X 10 X l l X X A X X B X X C Y 1 Y  2 Y 3 Y 4

E D U 1
K 11 . 4 7 * 1
K 1 2 1 3 - . 0 8 1
K 1 3 . 11 . 0 8 - . 0 3 1
K 1 4 . 4 6 * . 2 4 * . 1 7 - . 0 0 1
X X I . 0 3 . 0 5 . 0 3 - . 0 7 - . 0 2 1
X X 2 - . 0 9 . 0 1 - . 1 3 - .  11 - . 1 0 . 6 0 * 1
X X 3 - . 0 5 - .  10 - . 0 2 . 0 3 . 0 1 . 6 6 * . 6 8 * 1
X X 4 - . 0 3 . 0 4 . 0 8 . 0 5 - . 0 8 . 7 6 * . 3 9 * . 6 4 * 1

X X 5 1 . 0 2 . 0 8 . 0 3 . 0 2 - . 0 7 . 6 2 * . 3 1 * . 5 8 * . 7 2 * 1
X X 5 2 - . 0 8 - . 0 4 . 0 4 - . 0 0 - . 0 6 . 4 9 * . 3 6 * . 4 3 * . 5 9 * . 5 7 * 1
X X 6 . 0 8 . 16 . 0 0 . 15 - .  12 . 4 0 * . 4 5 * . 3 7 * . 3 6 * . 5 2 * . 2 2 l

X X 7 . 0 8 . 0 7 . 0 3 . 2 0 - . 1 1 . 3 3 * . 3 3 * . 3 7 * . 4 3 * . 3 5 * . 2 9 * . 4 7 * 1

X X 8 - . 0 3 . 0 5 - . 0 2 . 0 5 - . 1 2 . 4 4 * . 4 4 * . 4 8 * . 4 9 * . 5 0 * . 3 9 * . 4 8 * . 2 8 * 1
X X 9 . 0 8 . 0 8 . 0 1 . 1 4 - . 1 4 . 4 4 * . 3 4 * . 3 6 * . 4 1 * . 3 7 * . 3 5 * . 4 7 * . 2 9 * . 5 9 * 1
X X 1 0 - . 0 0 . 1 4 . 0 1 . 0 5 - . 1 3 . 2 4 * . 2 9 * . 2 5 * . 3 4 * . 2 7 * . 4 4 * . 3 0 * . 3 8 * . 4 7 * . 3 7 * 1
X X I I . 0 5 . 1 1 . 0 4 . 0 2 - . 1 4 . 5 6 * . 5 9 * . 6 1 * . 5 9 * . 6 0 * . 4 6 * . ว ัแ * . 5 1 * . 5 8 * . 4 6 * . 3 5 * 1
X X A - . 0 3 . 0 2 - . 0 1 . 11 - . 0 6 . 2 8 * . 2 6 * . 2 5 * . 3 2 * . 2 7 * . 3 4 * . 3 1 * . 4 6 * . 2 0 . 1 5 . 2 6 * . 4 8 * 1
X X B - . 0 0 . 0 4 - . 0 6 . 0 5 - . 1 5 . 4 8 * . 5 3 * . 4 9 * . 5 2 * . 5 2 * . 5 4 * . 4 6 * . 5 2 * . 4 0 * . 2 8 * . 4 2 * . 6 6 * . 5 1 * 1

X X C . 0 7 . 13 - .  16 . 0 5 - . 0 7 . 4  2 * . 4 2 * . 4 6 * . 4 7 * . 4 6 * . 3 6 *’ . 4 6 * . 4 8 * . 3 4 * . 3 7 * . 3 7 * . 6 3 * . 5 2 * . 6 3 * 1

Y 1 . 1 0 . 2 0 . 11 . 1 1 - .  1 5 - .  0 5 - . 0 5 - . 0 9 - . 0 7 - . 0 5 - . 0 3 . 0 8 . 0 3 - . 0 8 - . 0 4 - . 1 5 1r>O1 . 0 2 • - . 0 4 - . 0 9 1

Y 2 . 0 6 . 0 3 . 0 8 - . 1 2 . 0 6 . 0 2 . 17 . 0 9 . 0 3 . 0 2 . 0 9 . 1 2 . 2 0 . 0 4 . 0 2 . 0 1 . 1 4 . 2 3 * . 1 3 . 0 4 . 5 5 * 1

Y 3 . 13 . 14 - . 0 1 . 0 5 . 0 5 . 0 6 - . 0 3 . 0 1 . 0 2 . 0 4 . 0 3 - . 0 2 . 0 2 - . 0 2 . 0 4 - . 0 3 - . 0 7 - . 0 6 - . 0 3 - . 0 6 . 14 - . 0 6 1

Y 4 . 0 4 - . 0 5 . 0 1 - . 1 4 - . 0 1 - . 0 4 . 17 . 0 9 . 0 4 . 0 6 . 1 2 . 0 9 . 2 3 . 0 9 - . 0 0 . 15 . 1 6 . 2 4 * . 1 9 . 0 6 . 2 1 . 8 2 * - . 1 7 1

Y 5 . 0 4 . 0 6 - . 1 6 - . 1 0 . 0 4 . 0 3 . 18 . 0 2 - . 0 4 - . 0 8 . 1 1 . 0 2 - . 0 0 . 0 0 - . 0 4 . 0 3 . 0 3 . . 0 6 . 0 9 . 0 1 . 4 3 * . 5 3 * . 0 9 . 4 1 *
Y  G . 0 5 . 0 0 . 16 - . 0 2 . 1 0 - . 0 2 . 0 1 . 0 6 OO - . 0 3 . 0 1 - . 0 2 . 1 2 - . 0 1 - . 0 3 - . 1 2 . 0 3 . 1 3 - . 0 3 - . 0 3 . 6 1 * . 6 5 * . 13 . 3 4 *
Y 7 . 0 5 . 0 5 - . 3 3 * - . 0 6 - .  15 . 0 1 . 16 . 0 3 . 0 4 . 0 6 . 0 7 . 0 3 . 0 3 . 1 1 . 0 2 . 16 . 1 0 - . 0 1 . 0 7 . 2 0 - .  10 . 0 1 - . 1 2 . 1 3

Y 8 . 0 6 . 0 4 - . 2 8 * - . 0 4 - . 1 2 . 0 5 . 13 . 0 2 . 0 7 . 1 0 . 0 4 . 0 4 . 0 1 . 0 9 . 0 3 . 1 1 . 1 1 - . 0 1 . 0 3 . 2 2 - . 1 2 - . 0 4 - . 0 8 . 0 8

Y 9 . 10 . 1 5 . 0 0 - . 0 5 . 12 . 0 6 - . 0 4 - . 0 4 . 0 4 - . 0 1 - . 0 4 - . 0 7 - .  15 - . 0 1 - . 1 5 - . 0 9 . 0 1 - . 1 0 - . 0 1 . 0 6 . 19 - . 2 0 . 0 5 - . 2 5 *
Y Y . 0 8 . 0 7 - . 2 9 * - . 0 8 - . 0 8 . 0 4 . 1 9 . 0 3 . 0 4 . 0 4 . 0 8 . 0 3 . 0 1 . 0 8 - . 0 1 - . 1 0 . 1 0 . 0 2 . 0 7 . 1 7 . 14 . 2 2 - . 0 3 . . 2 4 *

* P < .001



จากตารางท ี่ 33 พบว่า ผลิตผลดัานการสอน และด้านการวิจ ัย มีดวาม 
กัมพันธอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  กับตัวแปรด้านจ่านานอาจารย*{นภาค 
วิชา ก าร i iกอบรมและการสืกษาดูงาน และการศ'กษาต ่อต ่างประเทศป ีองอาจารย ่

ผล ิตผลด ้านผลงานสร้างสรรคของอาจารย แลผลิตผลรวม มีความกัมพันธ 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  กับตัวแปรด้านการสืกษาต่อต่างประเทศปีอง 
อาจารย (ด้านผลิตผลรวม ม ีประสบการณในการทำงานปีองอาจารย่ด ้วย)

ส ่วนผลิตผลด้านการให้บริการทางวิชาการแก,กังคม และด้านการท่านบำรุง 
ด้ลปวัฒนธรรม มีดวามกัมเจันสอย่างมีนัยส่าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  กับตัวแปรด้าน 
ประสบการณ,ในการทำงานป ีองอาจารย ่



คารางฑ ึ๋ 34 นสัคงค่าสืพประสิท3ฟ้ฑรันพันn ระหว่างปีาจัฮนทสืะะราน จทงวฑทาคัทครพระนคร

E D U  K 11 K 1 2  K 1 3  K 14  X X I  X X 2 X X 3 X X 4 X X 5 1  X X 5 2  X X 6  X X 7 X X 8 X X 9  X 1 0  X I ] X X A  X X  B  X X  c Y 1 Y 2 Y 3 Y  4

E D I ' 1

K 11 . 4 7 * 1
K l  2 - . 0 9 - . 1 2 1

K l ? . 18 . 0 3 . 1 3 1
K l  4 . R 5 * . 3 8 * . 0 3 . 0 6 1

X X I - . 1 ? - . 2 1 . 0 0 . 2 4 - . 2 6 * 1
X X  2 - . 2 2 - . 2 3 - . 0 5 . 0 0 - .  15 . 5 6  +
X X ? - . 2 2 - . 2 7 * - . 0 1 . 2 0 - . 2 1 . 6 9 *
X X 4 - . 1 2 - . 2 3 - . 0 3 . 2 8 * - . 1 7 . 7 8 *
X X 51 - . 0 7 - . 0 8 . 0 1 . 3 0 * - . 1 3 . 6 5 *
X X 5 2 - . 0 5 - . 2 0 . 10 . 2 9 * - . 0 9 . 4 7 *
X X  G - . 0 4 - .  10 . 0 7 . 2 7 * - . 1 5 . 4 9 *
X X  7 - . 0 8 - . 0 3 . 0 7 . 3 0 * - . 0 7 . 2 7 *
X X  8 . 0 7 - . 0 3 . 0 4 . 3 4 * . 0 0 . 4 7 *
X X P - . 0 2 - . 1 3 . 0 9 . 3 0 * - . 0 5 . 3 3 *
X X 10 - . 0 1 - . 1 5 . 1 6 . 2 7 * - . 0 1 . 1 6
X X I I - . 0 6 - . 0 9 . 0 1 . 0 9 - . 0 0 . 4 9 *
X X A - . 2 0 - . 0 9 - . 0 1 - . 1 4 - . 0 8 . 2 8 *
X X P , - . 2 5 4 - . 1 4 - . 0 1 - . 0 5 - . o e . 3 7 *
xxc - . 1 1 . 0 5 - . 1 9 - . 0 0 - . 1 2 . 3 1  +
V I - . 0 1 . 0 4 - . 1 1 - . 1 8 - . 0 5 - . 0 2

Y  2 . 0 2 . 0 6 - . 1 6 - . 1 3 . 0 0 - . 0 7

Y ? . 2 4 * . 2 0 - . 2 8 * - . 0 6 - . 0 0 - . 1 3

Y  4
Y 5 - . 0 1 . 1 1 - . 2 0 - . 1  1 - . 0 9 - . 0 5

Y  P - . 0 1 - .  17 . 0 7 - . 0 3 . 0 0 . 0 4
Y  7 . 0 3 . 0 1 - . 1 3 - . 0 6 - . 0 4 - . 0 2

Y  8 . 1 3 . 1 6 - . 3 2 * - .  13 - . 0 4 - .  1 3
Y  9 - . 0 7 - . 0 4 . 0 5 - . 1 0 . 0 0 . 1 0

YY . 0 3 . 1 1 - . 2 5 * - .  14 - . 0 8 - . 0 6

* V  ( . 0 0  1

1
. 7 3 * 1
. 5 9 * . 7 0 * 1
. 4 4 * . 5 7 * . 7 8 * 1
. 4 0 * . 4 8 * . 6 6 * . 6 4 * 1
. 4  4 * . 5 0 * . 5 8 * . 6 1 * . 4 2 * 1
. 4 0 * . 4 6 * . 5 2 * . 4 8 * . 5 9 * . 5 8 * 1
. 4 9 * . 5 5 * . 6 1 * . 5 3 * . 5 6 * . 6 4 * . 5 5 *
. 4 0 * . 4 5 * . 5 1 * . 4 0 * . 5 0 * . 5 3 * . 4 2 *
. 2 8 * . 3 4 * . 3 8 * . 2 6 * . 5 9 * . 5 0 * . 6 1 *
. 4 7 * . 5 4 * . 5 4 * . 5 1 * . 3 6 * . 6 3 * . 5 3 *
. 3 5 * . 2 9 * . 3 7 * . 2 5 * . 1 7 * . 2 4 . 3 0 *
. 4 2 * . 3 2 * . 3 4 * . 3 7 * . 2 0 * . 2 0 . 2 7 *
. 3 3 * . 3 2 * . 4 2 * . 4 0 * . 3 1 * . 3 5 * . 4 4 *

- . 0 5 - . 0 8 - . 0 6 - . 0 2 - . 0 3 - . 1 0 - . 1 6
- . 1 6 - . 1 3 - . 0 8 . 0 8 - . 0 2 - . 2 2 - . 2 0
- . 2 7 * - . 2 2 - . 1 3 - . 1 1 - .  1 5 - . 1 7 - . 1 7

'1 ม ํ  U  a  B  น ฑ

- . 1 0 - . 1 2 - . 0 9 - . 0 4 - . 1 1 - . 0 6 - . 1 2
. 0 3 . 0 5 . 0 3 - . 0 0 . 0 2 . 0 1 - . 0 1

- . 0 9 - . 0 8 - . 0 7 - . 0 0 . 0 1 - . 1 2 - . 1 6
- . 2 6 * - . 2 1 - . 1 4 - . 1 4 - . 1 1 - . 2 2 - . 1 8

. 0 6 . 0 6 . 0 8 . 1 3 . 0 9 . 0 5 - . 0 3
- . 1 6 - . 3 6 - . 1 1 - . 0 6 - .  1 0 - . 1 2 - . 1 7

1
. 7 2 * 1
. 5 9 * . 6 4 * 1
. 5 2 * . 3 9  + . 3 7  + 1
. 0 9 . 0 3 - . 0 2 . 4 8 * 1
. 1 2 - . 0 7 - .  13 . 5 2 * . 6 9 * 1
. 2 5 * . 1 5 . 1 3 . 5 9 * . 6 5 * . 6 9 * 1

- - . 0 2 - . 0 7 - . 0 4 - . 0 3 - . 0 2 . 1 1
- . 1 3 - . 0 9 - . 1 5 - . 1 1 . 0 1 - . 0 3 . 0 5
- . 1 8 - . 1 6 - . 2 2 - . 2 7 * - . 0 7 - . 1 4 - . 0 6

- . 0 4 - . 0 5 - . 0 9 - . 0 3 - . 0 1 - . 0 2 . 1 3
- . 0 2 - . 0 6 - . 0 7 . 0 8 . 14 . 1 1 . 0 1
- . 0 3 - . 1 0 - . 0 5 - . 0 5 - . 0 5
- . 3 9 - . 0 9 - . 2 0 - . 2 3 - . 0 7 - . 1 2 -

. 0 3 - . 0 9 - . 0 7 . 1 2 . 18 . 2 0 . 1 1
- . 0 9 - . 0 8 - . 1 6 - . 0 8 - . 0 1 - . 0 3 . 1 1

5 0 *
1 7

1
. 3 1 * 1

7 8 * . 4 3 * . 2 9 *
1 3 . 2 3 . 17
6 5 * . 8 1 * . 2 7 *
2 3 . 6 1 * . 7 1  +
4 1 * . 4 2 * . 1 5 Y-*
7 7 * . 6 8 * . 5 0 * O

O
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จากตารางท  34 พบว่า ผลิตผลด้านการสํอน และด้านการ'(ห ับริการ 
ทางวิชาการแก่ส ิงคม และผลิตผลรวม มีความสิมฟ้นธอย่างมีนัยสำดัญทางล'ลิติ ท่ีระดับ 
.0 0 1  กับตัวแปรด้านจำนวนอาจารย*(นภาควิชา การมีกอบรมและการคักษาดูงาน
และการค ักษาภาย‘(นประเทคของอาจารย (ด้านผลิตผลรวม มีประ?(บการณ'ในการ 
ท ่างานซองอาจารยด ้วย)

ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงคัลปวัฒนธรรม มีความสิมนันฮอย่างมีนัฮสำคัญ
ทาง?(ลิติ ที่ระตับ .0 0 1  ก ับตัวแปรด้านการมีกอบรมและการคักษาดูงานและการคักษา 
ต ่อภาย'ในประเทคของอาจารย ประ?(บการณ'ในการท่างานของอาจารย และองคประ 
กอบ*(นการท่างาน

ส่วนผลิตผลด้านผลงาน?(ร้างส ํรรคของอาจารย มีความสิมพันธอย่างมีนัย 
สำคัญทางสํลิติ ที่ระดับ .0 0 1  ก ับตัวแปรด้านจำนวนอาจารย'ในภาควิชา และการมีก 
อบรมและการคักษาดูงาน

ส่วนผลิตผลด้านการวิจัย ไม,มีความสัมฟ้นธอย่างมีนัยสำคัญทางฬถติ กับตัว
แปร'ใด ๆ



Ufffi งร ่า S la b  ะ3 ทรส์แสแนัน1ทะ11ว ่าง Îเจ? ru B as» า»  ป ีองาฑรารัร R1Î? วนส์นันทา
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าน่มอ้ฝิมฝิ
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จากตารางท ี่ 35 พบว่า ผลิตผลด้านการฟ้อน และผลิตผลรวม มืดวาม 
คัมพันธอย่างมืนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระคับ .0 0 1  กับคัวแปรด้านจำนวนอาจารย'ในภาค 
วิสำ การคักอบรมและการคักษาดูงาน และการค ักษาต ่อภายในประเทศของอาจารย ่ 

ผล ิตผลด้านการให้บริการทางวิสำการแก่ส ืงคม ด ้านการทำนุบ ่ารงคัลป- 
ริฒนธรรม และด ้านผลงานสร้างสรรคของอาจารย ่ มืดวามสํมพันธอย่างมืนัยสำคัญทาง 
สถิติ ที่ระคับ .0 0 1  กับคัวแปรด้านการคักอบรมและการคักษาดูงาน กับการคักษาต่อ 
ภายใน ประเทศของฮาจารย

ส่วนผลิตผลด้านการวิจัย ใม่ปรากฎขัอมูล
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เ บง' > d f

S2 '♦6 ร •*29 **2ร -20 * “20 - -20 - -00-♦ O’-to-fO-80*-PO*PO*80-10--20 -“PO*-to-P0‘-zo*61 - “90*OfAA
60 * -22 •♦ PS '*0ร-60-2 [ -SO-80-20 - -60*90*80*so*90-I0--PO*-20*80*20*-ot *Of-21 -PO*21 *6A
20-22 •to--*88 -to*-00-61 •-91 -SO--Of20-If-so-80'-90-PO*to-61 * -00-so*♦f♦ 08*-9 [ -Zt *8 A
♦ f9 โ •♦ [ร-10 •PO *-SO--SO*-SO*-so--to*-20*PO*-00*00-to •-to--so*-PO*-80 -8 [ - -tt *ร2 -80-20*LÀ

90-♦ 0 V •*2V •80-80-It *60-20-PI •ot -60-so-to-02 *20-80-90-60-OfOf-20-รน-90-so--9 A
*08 **62 •♦ ♦ร-♦ร2 '20*-•20 •-SO*-20-PO*-20*-to*00-PO*80-90*to--to--to--80*-20-20*-80*-90-[fSA

โ♦ 89-to--60 * -Of-zo*-z 0*-PO*-so--2 t * -to-80*20-20*PO*80*to*-30-PO*PO*-to--♦ 2--SO-PO*♦ A
1to*00*to--20-PO •20-♦ O'-so--SO-90 - -♦ 0-80 -£0*to--so*-90 - -to--to-♦ 0-♦ 08'-♦ 0-01 -8 A

[*2 V -00-60 - “90-20 - -20-80 *to-SO-20*Of20-90-90-SO-♦ 0-20'-to-SO'-80 •-00*2 A
1so-20-SO--zo*to-90-01 -20-Of20-60 *00-to*2 [ - -so*-60-20*-60-00*ot -[A

l♦ SB-♦ z z *♦ P9 *♦PP **tf♦ zs*♦ 29*♦ 2ร*♦ ts *♦ ZP *♦ ZP •♦ ss*♦ 3P *♦ 98 *to-so*8 f -♦ 92 *♦ 22-9XX
[*92-*69-*0t- -♦ 8P *♦ 29-*89 -*6ร-*2S -♦ 6P **0 ร -*69 -♦ 6P *♦ 68 ’♦ O'-SO*-If-12 -ร2 -uxx

t♦OS*♦ 8 ร*♦ zs **9p *♦ 9ร*.♦SP ■*9ร -♦ PP *♦ SP *♦ 6 p *♦ IP *♦08 *20-Of-00*91 -61 -VXX
l*98 '*9* -*09-♦ 9 ̂“♦ P9 •♦ PS •♦ P 9 **[ 9 -♦ 99*♦9S *♦9S *PO*-pftf -Pf90*ttxx

t*98 -*tf♦ 28*ร2 -♦ 9S **98 -♦SS *ร2 *ร2 ■02 -so-21 -PO*St ’91 -otxx
I♦ 9P *♦ IP *♦ 9 P *♦ 8 S *♦ OS *♦ OP •♦ 9P •♦ 68 *♦ SP *so*Pt *Of02 -Pf6XX

t♦ SP •♦ 6S *♦ 09*♦ 9S *♦ PS*♦ ZS *♦ 6£ *♦ PP •10-PO*90*-21 *Zt *9 XX
t♦ 29*♦ ZP **2 r*9f -♦os-♦ SP *♦ 98 *so--♦ 0 •-to--zt *01 •2 XX

t♦ 9P *♦ S9 ’*9S -♦ 89 *♦ Ô p *♦ 93 *Pt *90 *tf -61 *2t *9 XX
เ*99-♦ SS -♦ ZP *♦ 98 *♦ PP *SO’-PO*90-90-Of2SXX

t♦ 9Z *♦ tz*♦ PS *♦ oz*60-SO*00-90-PO*tsxx
I♦ ร2-♦ ♦9-*89-20-♦ 0-21 - -90-60 - -♦ XX

t♦ 92-♦ OZ*80*to--20*-ZO*60*exx

t♦ S9 -so--ot •to*Sf20*2 XX
tto-ot -21 - -21 -80 - -[ XX

Iน--to-♦ IP*♦ 9P *PIM
1SO'-♦ ftfSIX

lSf -Sf -2 IX
I♦ 89 -Itx

โ003

♦ A8 A2 À[À9XXaxxvxxuxotx6XX8XX2XX9XX2 ร XXISXX♦ XX8 XX2XXtxxPIM8tx21Mttxlias

ügimLJÎLBUttLBUCt^Gtt nLttsemiBfcfciuiuuLflnwîtgujîflupLftKBiBC'Bjili 98 UMLUJ
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จากตารางท ี่ 36 พบว่า ผลิตผลด้านการสอน มีความกัมพันสอย่างมีนัย- 
สำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  ก ับตัวแปรด้านจำนวนฮาจารย'ในภาควิสา การติกอบรม 
และการติกษาดงาน การติกษาต่อท ังในและต่างประเฑส

ผลิตผลด้านการวิจ ัย มีดวามกัมพันสอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  
ก ับตัาแปรด้านการติกอบรมและการติกษาดูงาน และการติกษาต่อภายในประเฑสของ 
อาจารย ่

ผล ิตผลด้านการให ้บริการทางวิชาการแก่ก ังคม มีความกัมพันสอย่างมีนัย- 
สำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  กับตัวแปรด้านการติกอบรมและการติกษาดูงาน

ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงติลปวัฒนสรรม มีความกัมพันสอย่างมีนัยสำคัญ 
ทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  กับตัวแปรด้านจำนวนอาจารย่ในภาควิชากับด้านประสบการ!'น 
ใน การท ำงาน ของอาจารย ่

ผล ิตผลด ้านผลงานสร้างสรรคของอาจารย มีความกัมพันสอย่างมีนัยสำคัญ 
ทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  ก ับตัวแปรด้านจำนวนอาจารย่ในภาควิชา กับการติกอบรมและ 
การต ิกษาด ูงาน

ผลิตผลรวม มีความกัมพันสอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  กับตัว 
แปรด ้านจำนวนอาจารย ่ในภาควิชา การติกอบรมและการติกษาดูงาน และการติกษา 
ต ่อภายในประเทศของอาจารย ่



คาวางฑ 37 ต าวางusfค งค ่า?JJใ!ระ*}กnilห ff มพนÜวะหว่างîta จ ้011ต่ละคาน B0งวฑทาลัธตวบ้านสัมIตาIจ้านวะทา

E D I ' K  11 K 12 K 13 K l  4 X X I X X 2 X X  3 X X 4 X X 51 X X 52 X X 6 X X 7 X X 8 X X 9 X 10 X l l X X  A X X B x xc Y 1 Y 2 Y 3 Y  4

E D I 1

K  ท . 4 5 * 1
K 1 2 - . 1 2 - . 0 8 1
K  I S . 0 6 . 12 - . 1 4 1
K H . 6 4 * . 48 . 0 4 - . 0 1 1
X X I - . 1 2 - . 0 2 . 1 2 . 0 3 - . 0 5 1
X X  ร - . 1 4 - . 0 4 . 10 . 0 6 - . 0 7 . 5 6 4 1
x x s - . 0 8 . 0 3 . 1 2 . 0 0 . 0 0 . 7 0 * . 7 5 * 1
X X  J - . 0 8 - . 0 2 . 15 - . 0 9 - . 0 3 . 7 4 * . 4 1 * . 6 5 * 1
X X 51 - .  16 - . 0 5 . 1 7 - . 0 4 - . 0 3 . 6 8 * . 4 4 * . 6 4 * . 8 1 * 1
X X  52 - . 0 7 - . 0 1 . 17 - . 0 7 - . 0 1 . 5 6 * . 3 8 * . 5 2 * . 7 2 * . 6 9 * 1
x x e - . 0 7 . 0 0 - . 0 2 - . 0 1 - . 0 1 . 5 2 * . 6 4 * . 6 8 * . 4 8 * . 6 3 * . 4 6 * 1
X X 7 . 0 0 - . 1 1 . 1 5 - . 0 6 - . 0 1 . 5 0 * . 3 7 * . 5 0 * . 4 6 * . 5 5 * . 4 9 * . 5 2 * 1
x x e - . 1 5 - . 1 1 . 1 4 - . 0 5 - . 0 7 . 4 6 * . 4 7 * . 5 4 * . 5 3 * . 6 1 * . 5 1 * . 6 4 * . 5 1 * 1
X X ? . 0 7 - . 0 6 . 1 3 . 0 5 - . 0 1 . 3 7 * . 3 3 * . 3 8 * . 4  3 * . 5 2 * . 4 3 * . 5 1 * . 4  1 * . 6 3 * 1
X X 10 . 03 - . 1 3 . 1 6 - . 0 3 . 1 1 . 2 0 * . 2 0 * . 3 4 * . 3 6 * . 3 4 * . 4 6 * . 3 0 * . 3 8 * . 5 1 * . 4 7 * 1
X X I I - . 0 7 . 0 0 . 17 - . 0 4 . 0 6 . 6 0 * . 5 0 * . 6 9 * . 6 7 * . 7 2 * . 5 4 * . 5 7 * . 5 3 * . 6 5 * . 4 9 * . 4 2 * 1
X X  A . 0 6 - . 0 2 . 2 3 - . 0 1 . 12 . 4 0 * . 3 4 * . 4 6 * . 4 7 * . 4 5 * . 4 9 * . 4 1 * . 5 2 * . 3 8 * . 3 2 * . 4 6 * . 4 8 * 1
X X E - . 1 0 - . 1 0 . 2 0 - . 0 5 - . 0 6 . 6 0 * . 4 8 * . 6 2 * . 57* . 6 8 * . 5 4 * . 5 7 * . 6 4 * . 5 3 * . 4 7 * . 4 6 * . 6 6 * . 6 5 * 1
x x c - . 0 6 . 0 8 - . 0 1 . 0 8 - . 0 2 . 4 5 * . 3 5 * . 4 9 * . 5 3 * . 5 8 * . 4 7 * . 5 1 * . 5 1 * . 5 8 * . 4 9 * . 4 5 * . 5 7 * . 6 1 * . 6 7 * 1
Y 1 - . 0 3 - . 0 2 - . 2 6 * . 0 1 - . 0 3 - . 0 4 . 0 1 . 0 1 . 0 3 . 0 1 . 0 2 . 0 5 - . 0 6 . 0 9 . 0 5 - . 0 2 . 0 8 - . 0 9 - . 0 2 . 0 8 1
Y 2 - . 0 3 . 0 5 - . 1 2 - . 0 7 . 18 . 0 0 . 0 3 . 0 2 - . 0 2 - . 0 5 - . 0 4 . 0 1 - . 0 7 - . 0 1 - . 0 8 - . 0 8 . 0 5 . 0 0 . 0 1 . 0 0 . 3 4 * 1
Y 3 - . 0 8 - . 0 4 - . 1 1 . 0 0 - . 1 3 - . 0 1 . 0 8 . 0 3 - . 0 4 - . 0 6 . 0 1 - . 0 1 - . 0 6 . 0 1 . 0 0 - . 0 2 - . 0 3 - . 0 1 . 0 3 . 0 5 CMO . 4 1 * 1
Y  4 า ม ่ ม ï n u a

Y5 - . 0 2 . 0 3 - . 1 0 - . 0 5 . 0 1 . 0 7 . 1 1 . 0 8 . 10 .08 . 0 5 . 0 2 . 0 1 . 0 3 . 0 1 . 0 2 . 15 . 0 3 . 0 3 . 0 6 . 7 4 * . 5 1 * . 1 0
Y6 . 0 9 - . 0 5 . 0 0 - . 1 4 . 0 7 . 1 1 . 1 4 . 0 8 - . 0 5 . 0 3 - . 0 1 . 0 7 . 1 3 . 0 2 . 0 1 - . 0 5 . 1 6 . 0 1 . 12 - . 1 3 . 0 0 . 1 3 - . 0 5
Y 7 - . 0 7 - . 0 1 . 1 1 - . 1 1 - . 0 7 . 21 . 1 1 . 0 7 . 0 8 . 1 2 . 1 2 . 0 5 . 0 8 . 0 3 . 0 5 . 0 7  ^ . 10 . 0 6 . 0 9 . 0 2 . 0 5 . 2 2 . 12
Y R - . 0 5 . 0 6 . 0 7 - . 0 6 . 0 2 . 0 0 . 0 6 . 0 4 . 1 0 .05 . 18 . 0 9 - . 0 4 . 1 3 O ro . 0 2 . 0 3 . 0 4 . 0 0 - . 0 1 . 0 0 . 3 1 * . 3 3 *
y o - . 0 2 . 0 0 . 0 2 - . 0 4 - . 0 1 - . 0 4 - . 1 0 - . 0 4 - . 0 4 - . 0 2 - . 0 6 - . 0 2 - . 0 1 - . 0 4 - . 0 5 - . 0 7 - . 0 4 - . 1 0 - . 0 4 - . 0 1 . 3 9 * . 5 9 * - . 1 5
Y Y - . 0 3 . 0 2 - . 0 5 - . 0 9 . 0 1 . 1 1 . 1 2 . 0 9 - . 0 9 . 0 9 . 0 7 . 0 4 . 0 4 . 0 3 . 0 2 . 0 2 . 1 6 . 0 2 . 0 6 . 0 3 . 6 3 * . 5 9 4 . 0 9

T' (  . ก0 1
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จากตารางท ี่ 37 พบว่า e«Jลิตผลด้านการสอน ด ้านผลงานสร้างสรรด้ของ 
ฮาจารย  และผลิตผลรวม มืดวามสืมพันธอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  กับ 
ต ัวแปรด้านจำนวนอาจารย่ในภาควิชา การสิกอบรมและการสิกษาดูงาน และการส ิก- 
ษาต ่อภายในประเทศป ีองอาจารย ่

ผลิตผลด้านการทำนบำรุงสิลปวัฒนธรรม มืดวามสืมพันธอย่างมืนัยส่าดัญ 
ที่ระดับ .0 0 1  กับตัวแปรด้านการสิกอบรมและการสืกษ•าดูงาน กับการดกษาภ'ไย';น, 
ประเทศป ีองอาจารย ่

ส่วรเ ผลิตผลด้านการวิจ ัย และด ้านการให ้บริการทางว ิชาการแกกังคม ใม1 
มืดวามกัมพันสอย่างมืนัยส่าคัญทางสถิติ กับตัวแปรใด ๆ



คารางฑ 58 คารางนสัคงคำสืm lระรทสเ^สัมนํพรรใทำงฮจจัซแค,ละราน ปิทงวฑซาลซครธนบุร

E D V K 11 K l  2 K 1 3 K l  4 X X I X X 2 X X 3 X X  4 X X 51 X X 5 2 X X G X X 7 X X 8 X X 9 X 1 0 X l l X X A X X B X X C Y 1 Y 2 Y 3 Y  4

E D I ' 1
K 11 . 3 7 * 1

K 12 - . 0 2 . 0 6 1
K l  3 . 1 4 - . 1 0 . 0 5 1
K 1 4 . 5 7 * . S G * . 0 9 - . 2 9 1
X X I - . 2 6 - . 0 3 - . 1 3 . 1 3 - . 1 0 1
X X 2 - . 1 4 - . 1 8 - . 1 5 . 0 9 - . 1 2 . 5 8 * 1
X X 3 - . 0 7 - . 1 2 - . 1 2 - . 0 4 - . 0 6 . 6 4 * . 6 5 * 1
X X 4 - . 0 7 - . 1 4 - . 2 0 . 1 9 - . 1 0 . 7 0 * . 5 4 * . 7 1 * 1
X X 5 1 - . 3 2 * - . 0 5 - . 1 1 . 0 9 - . 1 5 . 6 4 * . 4 6 * . 5 5 * . 7 1 * 1
X X 5 2 - . 0 ? - . 1 0 - . 2 6 . 1 6 - . 0 3 . 4 2 * . 4 5 * . 3 6 * . 6 4 * . 5 4 * 1
X X 6 - . 0 4 . 14 - . 0 5 . 0 4 - . 0 1 . 4 2 * . 3 1 * . 3 8 * . 4  1 * . 4 1 ♦ . 4 4 * 1
X X 7 - 2 7 - .  0 5 - . 0 8 . 0 9 - . 1 4 . 4 1 * . 2 7 . 3 2 * . 3 6 * . 5 2 * . 3 1 * . 5 4 * 1
x x e - . 0 7 . 11 - . 1 8 . 0 2 - . 0 4 . 5 5 * . 31 . 5 1 * . 5 5 * . 6 2 * . 3 R * . 5 0 * . 4 8 * 1
X X 9 - . 0 3 . 1 0 - . 0 ? . 17 - . 1 8 . 2 4 . 1 0 . 2 0 . 2 9 . 2 7 . 2 8 . 4 5 * . 2 2 . 5 1 * 1
X X 10 - . 1 5 . 2 4 . 2 3 . 1 8 - . 1 9 . 13 . 0 4 . 0 6 . 19 . 2 5 . 3 8 * . 1 0 . 2 1 . 1 4 . 1 8 1
X X 11 - .  1 0 . 0 5 . 0 0 . 0 4 - . 0 8 . 4 0 * . 3 2 * . 3 1 * . 4 1 * . 4 0 * . 4 2 * . 2 6 , 3 7 * . 2 4 . 1 7 * . 3 6 * 1
X X  A - . 0 2 - . 0 3 - . 0 9 . 0 4 - . 0 9 . 1 4 . 17 . 1 4 . 24 . 21 . 2 9 . 1 3 . 2 0 . 17 . 0 8 . 3 R * . 6 3 * 1
X X B - . 1 6 . 0 3 . 0 1 - . 0 6 . 0 6 . 2 8 . 3 1 . 2 5 . 2 3 . 3 5 * . 4 0 * . 2 5 . 3 3 * . 4 1 * . 1 0 . 1 7 . 6 7 * . 6 4 * 1
X X C - . 1 2 . 15 - . 0 6 - . 0 8 - . 0 2 . 3 2 * . 3 3 * . 2 2 . 15 . 3 3 * . 3 2 * . 1 6 . 3 0 . 3 7 * . 2 4 . 3 7 * . 6 6 * . 6 2 * . 7 7 * 1
Y 1 - . 0 1 . 0 7 - . 1 0 - . 0 7 . 0 1 - . 0 2 . 0 6 - . 0 6 - . 0 8 - . 1 3 - . 0 8 - . 0 3 - . 1 0 - .  I l - . 2 1 - . 2 6 - . 0 8 - . 0 7 - . 0 4 . 1 9 1
Y 2 . 0 6 . 0 3 . 1 3 - . 0 5 . 0 4 - . 0 3 . 0 5 . 1 0 . 0 3 - . 1 5 - . 0 1 . 0 4 - . 1 5 - . 1 3 - . 1 6 - . 1 9 - . 0 2 . 0 1 . 0 2 - . 1 2 . 5 3 * 1
Y  3 . 0 3 - .  3 1 * . 0 5 - . 0 8 - . 1 7 - . 1 6 . 0 3 - . 0 5 - . 0 1 - . 1 5 . 0 2 - .  10 - . 0 2 . 0 0 - . 0 2 - . 0 7 - . 1 4 - . 0 5 - . 1 3 - . 1 8 . 2 9 . 5 0 * 1
Y  4 - . 1 5 - . 1 1 - . 0 9 . 0 5 - . 2 9 . 0 1 . 1 2 . 1 4 . 13 . 1 6 . 1 1 . 2 0 . 1 8 . 0 9 . 0 9 - . 0 4 - . 0 4 - . 0 6 - . 0 1 - . 1 3 - 1 9 - . 0 4 . 10 1
Y  5 - . 0 9 - . 2 0 - . 0 9 . 0 6 - . 0 3 - . 0 4 . 1 6 . 1 1 - . 0 3 - . 0 6 - . 0 8 - . 0 2 . 0 1 - . 0 3 - . 1 1 - . 1 9 - . 1 6 - . 0 3 . 0 2 - . 1 2 . 5 4 * . 3 3 * . 2 1 . 1 8
Y  6 . 0 0 . 1 9 - . 0 3 - . 2 0 - . 0 5 . 0 6 . 0 0 . 0 9 . 2 0 . 1 2 . 0 8 . 0 7 . 0 4 . 0 0 - . 0 2 - . 0 6 . 1 4 . 1 3 . 1 0 - . 0 1 . 2 9 . 1 8 - . 1 6 . 0 7
Y 7 . 0 4 . 1 6 . 1 0 - . 1 1 . 1 6 . 0 9 . 0 4 . 1 6 . 0 5 - . 0 6 . 0 1 . 0 4 - . 1 3 - . 0 9 - . 1 0 - . 1 5 . 0 7 . 0 1 . 1 1 - . 0 1 . 1 8 . 7 5 * - . 0 6 - . 0 7

Y  8 - . 0 6 - . 0 3 - . 2 3 . 0 3 - . 1 3 . 1 8 . 1 9 . 1 8 . 2 0 . 2 3 . 1 5 - . 0 5 - . 0 5 . 1 7 - . 0 9 . 0 9  ' . 0 7 . 0 2 . 1 8 . 1 9 - . 0 1 . 0 8 . 1 1 - . 0 3
Y  9 - . 0 1 . 0 6 . 0 0 . 1 3 . 0 4 . 0 3 . 0 5 . 0 4 . 0 5 - . 0 7 - . 0 6 - . 1 2 - .  l e - . 1 1 - . 1 9 - . 2 2 . 0 1 . 0 2 . o e - . 0 7 . 6 2 * . 6 2 * . 1 2 - . 2 2
Y y - . 0 1 . 0 6 . 0 1 - . 0 4 . 1 0 . 0 8 . 1 3 . 2 0 . 0 6 - . 0 5 - . 0 1 . 0 1 - . 1 2 - . 0 7 - . 1 5 - . 2 1 . 0 1 . 0 1 . 1 2 - . 0 4 . 4 2 * . 7 9 * . 0 5 0 0

V  < . 001
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ตารางท ี่ 38 พบว่า ผลิตผลด้านการสอน ด ้านผลงานสร้างสรรดของ 
อาจารย และผลิตผลรวม มีความสิมพันฮอย่างมีนัยสำคัญ ที่ระคับ .0 0 1  กับคัวแปร 
ด ้านจำนวนอาจารย ่ในภาควิสา และการรกอบรมและการค ัก!ทต ู'ทน:เองอาจารย

ผลิตผลด้านการให ับวิการทางวิชาการแก่ส ิงคม มีความสิมพันธอย่างมีนัย 
สำคัญ ที่ระดับ .0 0 1  ก ับตัวแปรด้านการร ก อบรมและค ักษาดงานทางของอาจารย

ส่วนผลิตผลด้านการวิจัย และด้านการทำนุบ ่ารงวัฒนธรรม ไม่มีดวาม
สิมพันธฮย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ กับตัวแปรใด ๆ

สรุป ค่าสิมประสิทธิสหสิมหันธของตัวแปรต่าง  ๆ ที่สิมพันธกันอย่างมีนัย 
สำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  นัน ม ีค ่าส ูงอยู่หลายด้าน ได้แก่

ผลิตผลด้านการสอน ม ีจำนวนฮาจารย ่ในภาคว ิชา และการร ก อบรม
และการคักษาด ูงาน

ผลิตผลด้านการวิจ ัย ม ีจำนวนอาจารยในภาคว ิชา และการร ก อบรม
และการคักษาต ูงาน

ผลิตผลด้า,น การให ับว ิการทางว ิชาการแก ่ส ิงคม ม ีการร ก อบรมและ
การค ักษาต ูงาน และการค ักษาต ่อภายในประ- 
เ ทค

ผลิตผลด้านการท่านบำรุงคัลปวัฒนธรรม ม ีการค ักษาต ่อภายในประ-
เ ฑค

ผลิตผลด ้านผลงานสร้างสรรคของอาจารย ม ีการร ก อบรมและการ
คักษาดงาน
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ตอนท่ี 5 สร้างสมการทำนายประสิทธิผลของภาควิชา 
'ในตอนน เป ็นการแสดงสมการเท ี่อทำนายประสิทธิผลปิองภาควิชา ธอง 

ว ิทยาล ัยคร ู‘ในสหวิทยาลัยรัตนโกสินฑร้ จำแนกเป ็น 2 ลักษณะ ดังน
ลักษณะท่ี 1 แสดงสมการทำนายประสิทธิผลรวมปีองภาควิชา ปีฮง 

วิทยาลัยครูโนสํหวิทยาลัยรัตนรกสินทร้ ตามผลิตผลแต่ละด้าน
ลักษณะท่ี 2 แสดงสมการการทำนายประสิทธิผลปีองภาควิชา ปีอง 

วิทยาลัยครรนสหวิทยาลัยรัตนรกสินทร้ โดยจำแนกเป ็นรายว ิทยาล ัย ตามผลิตผลแต่ละ 
ด้าน

ลักษณะท่ี 1 แสดงสมการการทำนายประสิทธิผลรวมปิองภาควิชา ปีอง 
วิทยาลัยครู'ในสหวิทยาลัยรัตนรกสินทร้ ตามผลิตผลแต่ละด้าน



Ill

ตารางท ี่ 39 ค่าความล้มพันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ 
ผลิตผลด้านการสอน (ต ัวแป รต าม ,Y5) ที่ส่งผลกระทบ 
ต่อประสิทธิผลของภาควิชาต่าง  ๆ ของวิทยาลัยครู 
ในสหวิทยาลัยรัตนโกสินฑร

ลำดับที่ ต ัวทำนาย R R2 R2 C hange

1. Y1 (จำน วนอาจารย ์ในภาคว ิชา) .6 9 7 7 7 .4 8 6 8 9 .4 8 6 8 9
2. Y 2 (การพีกอบรมและการสิกษาดูงาน) .7 1 6 0 9 .5 1 2 7 9 .0 2 5 9 0
3 . Y3 (การส ิกษาต ่อภายในประเทส) .7 2 3 3 4 .5 2 3 2 3 .0 1 0 4 4
4. Y 4 (การส ิกษาต ่อต ่างประเทศ) . 72788 .5 2 9 8 1 .0 0 6 5 8

สมการการทำนาย Y5 = 2 .9 0  + (: . 5 3 ) Y1 + ( . 4 0 ) Y2

จากตารางท ี่ 39 เมี่อวิเคราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการสอน ( Y5 ) ของภาควิชาของวิทยาลัยครูในสหวิทยาลัยรัตนโกสินฑร มีผลมา 
จากจำนวนอาจารย'ในภาควิชา (Y1) โต ้ร ับการคัดเล ือกเป ็งเต ัวทำนายลำตับท ี่ 1 มี 
ค่าล ัมประสิทธิในการทำนายร้อยละ 4 8 .6 9  ( R2 = .4 8 6 8 9 )  ส ิงถ ือว่าเป ็นตัวทำนาย 
ท่ีดท่ีสุด ตัวทำนายลำดับที่ 2 ได้แก่การลิ!กอบรมและการสิกษาดูงาน (Y2) สิงทำให้มี 
ค ่าล้มประสิทธิในการทำนายเพ ิ่มธน ร้อยละ 2 .5 9  (R2 C hange = .0 2 5 9 0 )  โดย 
ตัวทำนายทังสองตัวน สามารถทำนายได้อย่างม ีน ัยสำคัญทางสลิต ิ ท่ีระตับ .0 0 1  และ 
สามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาด้านการสอน ของวิทยาลัย 
ครู ในสหวิทยาลัยรัตนโกสินทร้ ได้ร้อยละ 5 1 .2 8  (R 2 = .5 1 2 7 9 )

ส่วนตัวทำนายลำตับที่ 3 และ 4 มีด,าล้มประสิทธิในการทำนายเพิ่มปีน 
เพ ียงร ้อยละ 1 .0 4  และ 0 .6 6  สิงน้อยมาก จงไม ่น ่ามาว ิเคราะห ้



1 1 2

ตารางท ี่ 40 ค่าความลัมนันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรลิล ํระ) กับ 
ผลิตผลด้านการวิจ ัย (ต ัวแป รตาม ,Y6) ที่ส่งผลกระทบ 
ต่อประลิทธิผลของภาควิชาต่าง  ๆ ของวิทยาลัยครู 
'ในลํหวิทยาลัยรัตนรกลินทร

ลำดับที่ ต ัวทำนาย R R2 R2C hange

1. Y2 (การมีกอบรมและการคิกษาด ูงาน) .3 2 1 9 0 .1 0 3 6 2  .1 0 3 6 2
2. Y1 (จำน วนอาจารย ่ในภาคว ิชา) .3 3 2 8 0 .1 1 0 7 6  .0 0 7 1 4
3. XXII (ความค ิด เห ็น ของฮาจารย ่ 

ด้านการลํอน) .3 4 1 0 1 .1 1 6 2 9  .0 0 5 5 3

ล ํมการการทำนาย Y6 = .0 5 2  + ( . 0 9 ) Y2

จากตารางท  40 เมื่อวิเคราะห็ลํมการถดถอยพหุคูณแล้วฬบว่า ผลิตผล 
ด ้านการวิจ ัย ( Y6) ของภาคว ิชาของวิทยาล ัยครู ในลํหวิทยาลัยรัตนรกลินฑร มีการ 
ม ีกอบรมและการคิกษาดูงาน ( Y2) ใด ้ร ับการต ัดเล ือกเป ็นต ัวทำนายลำด ับท ี่ 1 มีค่า 
ลัมประลิฑธิในการทำนาย ร้อยละ 1 0 .3 6  ( R2 = .1 0 3 6 2 )  ร ่งถ ือว ่าเป ็นต ัวทำนาย 
ท่ีด้ท่ีชุด และเป ็นตัวทำนายตัวเด ียวท ี่ลำมารถทำนายใด้อย่างม ีน ัยส ่าต ัญฑางลํล ิค ิท ี่ระด ับ 
.0 0 1  ส่วนตัวทำนายลำดับที่ 2 และ 3 มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเพิ่มธน ร้อยละ 
0 .7 1  และ 0 .5 5  ร่งน ้อยมาก จงฯม'นำมาวิเคราะห ็
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ตารางท ี่ 41 ค่าความลัม'พันสระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ 
ผลิตผลด้านการ‘ให ้บริการทางวิสาการแก่ก ังคม 
(ต ัวแป รตาม ,Y7) ที่ส่งผลกระทบต่อประลิฑธิผลของ 
ภาคว ิสาต ่าง  ๆ ของวิทยาลัยครู ในสหวิทยาลัยรัตนรกลินทร้

ล่าตับที่ ต ัวทำนาย R R2 R2c h a n g e

1. Y 2 ( การมีกอบรมและการสืกษาดงาน) .4 5 9 2 3 .2 1 0 8 9 .2 1 0 8 9
2. Y1 (จำนวนอาจารย ่ในภาคว ิสา) .4 8 6 4 8 . 23666 .0 2 5 7 7
3 . Y 4 (การส ืกษาต ่อต ่างประเทส) .4 9 6 6 1 . 24662 .0 0 9 9 6

สมการการทำนาย Y7 = .7 3  + (1 . 1 2 )Y2 + ( - . 1 5 ) Y1

จากตารางท ี่ 41 เม ื่อว ิเคราะห ้สมการถดถอย‘ผหคูณแล้วนบว่า ผลิตผล 
ด ้านการให ้บริการทางว ิสาการแก ่ล ังคม ( Y7) ของภาควิสาของวิทยาล ัยคร ในสท- 
วิทยาลัยรัตนรกลินฑร มีการมีกอบรมและการสืกษาดูงาน ( Y2) ใด ้ร ับการค ัดเล ือก 
เป็นตัวทำนายลำดับที่ 1 ม ีค ่าลัมประลิทธิในการทำนายร้อยละ 2 1 .0 9  ( R2 =
.2 1 0 8 9 )  ลิงลือว่าเป็นตัวทำนายที่ด ีท ี่ส ุด ตัวทำนายลำตับที่ 2 ใด้แก่ จำนวนอาจารย 
ในภาควิสา ( Y1) ลิงทำให้มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเพิ่มขื้น ร้อยละ 2 .5 8  
( R2 C hange = .0 2 5 7 7 )  รดยตัวทำนายทั้งสองตัวน สามารถทำนายได ้อย ่างม ีน ัย 
ส่าตัญทางสถิติ ที่ระตับ .0 0 1  สามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประลิฑธิผลของภาค 
วิสา ด ้านการให ้บริการทางวิสาการแก'ล ังคม ของวิทยาลัยครู ในสหวิทยาลัยรัตนโก- 
ลินฑร้ ได้ร้อยละ 2 3 .6 7  ( R2 = .2 3 6 6 6 )

ส่วนตัวทำนายลำดับที่ 3 ม ีค ่าล ัมประลิฑธิในการทำนายเพ ิ่มป ีนเมียงร้อย 
ละ 0 .9 9  ลิงน้อยมาก จงไม'น ่ามาว ิเคราะห ้
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ตารางท ี่ 42 ค ่าความลัม,พันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิ?fระ) กับ
ผลิตผลต้านการทำนุบำรุงคิลปวัฒนธรรม (ต ัวแ ป รต าม ,Y8) 
ที่ส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิÏ(าต ่าง  ๆ
ป ีองวิทยาลัยครู ในส่หวิทยาลัยรัตนรกลินฑร

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2c h an g e

1. K12 ( ประส่บการณในการทำงาน) .1 8 9 3 5 .0 3 5 8 5  .0 3 5 8 5
2 . Y2 ( การพีกอบรมและการคิกษาดูงาน) .2 2 0 3 7 .0 4 8 5 6  .0 1 2 7 1
3. XXC (ความค ิดเห ็นของฮาจารย 

ต ้านการทำน ุบำร ุงฯ) .2 3 6 4 4 .0 5 5 9 0  .0 0 7 3 4

ส ่มการการทำนาย Y8 = 2 .0 2 + ( -  . 5 6 ) K12

จากตารางท ี่ 42 เมื่อวิเคราะหสมการถดถอย'พหคณแล้ว1พบว่า ผลิตผล 
ต้านการทำนุบำรุงคิลปวัฒนธรรม ( Y 8) ของภาควิฟ ้าของวิทยาล ัยครู ในส่หวิทยาลัย 
รัตนรกลินฑร ม ีประส่บการณในการทำงานของอาจารย ( K12) ไต ้ร ับการค ัดเล ือก 
เป ็น ต ัวทำน ายเพ ียงต ัวเด ียว ที่มีนัยส่าคัญทางส่ลิติ ที่ระตับ .0 0 1  และมีค่าลันประลิทธิ 
ในการทำนาย ร้อยละ 3 .5 9  ( R2 = .0 3 5 8 5 )  ที่งลือว่าเป็นตัวทำนายที่ด ีท ี่ส ่ด ส่วน 
ตัวทำนายลำตับที่ 2 และ 3 ม ีค ่าล ัมประลิฑธิในการทำนายเพ ิ่มป ีนเพ ียงร้อยละ 1 .2 7  
และ 0 .7 3  รู่งน้อยมาก จงไม ่นำมาว ิเคราะห ์
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ตารางท  43 ค่าความลัมฟ้นธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านผลงานสร้างสรรคปีองอาจารย (ต ัวแ ป รต าม ,Y9) 
ที่ลํงผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาต่าง  ๆ
ป ีองวิทยาลัยครู โนสหวิทยาลัยรัตนโกลินฑร้

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R ech an g e

1. Y1 (จำนวนอาจารยโนภาคว ิฟ ้า) 36624 .1 3 4 1 3 .1 3 4 1 3
2 . Y2 (การลิกอบรมและการลิกษาดงาน) 41177 .1 6 9 5 6 .0 3 5 4 3
3. Y 4 (การล ิกษาต ่อต ่างประเทศ) 47286 .2 2 3 5 9 .0 5 4 0 3
4 . Y3 (การล ิกษาต ่อภายในประเทศ) 48358 .2 3 3 8 5 .0 1 0 2 6

สมการการทำนาย Y9 = .2 0  + ( . 0 4 ) Y1 + ( . 1 3 ) Y2 + ( - . 8 2 ) Y4

จากตารางท  43 เมี่อวิเคราะหสมการถดถอยหหุคณแล้วนบว่า ผลิตผล 
ด ้านผลงานสร้างสรรค ่ของอาจารย ( Y9) ของภาควิฟ ้าของวิทยาลัยครูโนสหวิทยาลัย 
รัตนโกสินทร์ ม ีจำนวนอาจารยในภาควิฟ ้า (Y1) ได ้ร ับการค ัดเล ือกเป ็นต ัวทำนาย 
ลำดับที่ 1 มีค่าลัมประสิทธิโนการทำนายร้อยละ 1 3 .4 1  ( R2 = .1 3 4 1 3 ) ล ิงล ือว่า 
เป็นตัวทำนายที่ดีที่ส ุด  ตัวทำนายลำดับที่ 2 ได้แก่ การลิกอบรมและการลิกษาดูงาน 
( Y2 ) ลิงทำให้มีค,าลัมประสิทธิโนการทำนายเพิ่มขน ร้อยละ 3 .5 4  (R2 C hange 
= .0 3 5 4 3 )  และตัวทำนายลำดับที่ 3 ได้แก่ การล ิกษาต ่อต ่างประเทศ (Y 4) ลิงทำ 
โห้มีค่าลัมประสิทธิโนการทำนายเพิ่มปีน ร้อยละ 5 .4 0  (R2 C hange = .0 5 4 0 3 )  
โดยตัวทำนายทั้งสามตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีน ัยลำคัญทางสถิต ิ ที่ระดับ .0 0 1  
และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิฟ ้าด้านผลงานสร้างสรรค่ 
ของอาจารยของว ิทยาล ัยคร โนสหวิทยาลัยรัตนโกลินฑร้ ได้ร้อยละ 2 2 .3 6  ( R2 =
.2 2 3 5 9 )

ส่วนตัวทำนายลำดับที่ 4 ม ีค ่าล ัมประสิทธิโนการทำนายเพ ิ่มขนเนียง 
ร้อยละ 1 .0 3  ลิงน้อยมาก จงไม,น ำมาว ิเคราะห
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ตารางที ่  44 ค่าความลัม'ผันสระ:หว่างตัวท่านาย (ตัวแปรอิสํระ) กับ 
ผลิตผลรวมทุกด้าน (ต ัวแปรตาม,YY) ที ่ส่งผลกระทบต่อ 
ประสิทธิผลปีองภาควิชา ต่าง  ๆ ปีองวิทยาลัยครู  
'ในสหวิทยาลัยรัตนรกสินทร้

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y2 (การมีกอบรมและการคักษาดูงาน) .5 7 5 2 5 . 33091 .3 3 0 9 1
2. Y1 (จำนวนอาจารยในภาคว ิชา) .6 2 6 6 0 .39 263 .0 6 1 7 2
3. K1 2 ( ประสํบการณในการทำงาน .6 3 7 8 2 .40681 .01 418

ของอาจารย)
4. Y3 (การคักษาต่อภายในประเทสํ) .6 4 0 4 5 .41 017 .0 0 3 3 6

สํมการการทำนาย YY = .83  + ( . 3 6 ) Y2 + ( . 0 9 ) Y1

จากตารางที ่  44 เมื ่อวิ เคราะหสํมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
รวมทุกด้านปีองภาควิชา ( YY) ของวิทยาลัยครูในสํหวิทยาลัยรัตนโกสินทร้  มีการผก 
อบรมและการคักษาดูงาน (Y2) ได้รัยการคัดเล้อกเมีนตัวทำนายลำตับที ่  1 มีค่า 
ลัมประสิทธิในการทำนาย ร้อยละ 3 3 .0 9  ( R2 = .3 3 0 9 1 )  สิงถือว่าเมีนตัวทำนาย 
ท่ีดีท่ีสํด และมี เพียงตัวเดียวเท่านั ้น ตัวทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ จำนวนอาจารยในภาค 
วิชา ( Y1) สิงทำใหัมีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มขนร้อยละ 6 .1 7  <R2 c h a n g e  
= .0 6 1 7 2 )  โดยตัวทำนายทั ้งลองตัวนั ้  สำมารถทำนายได้อย่างมีนัยสำคัญทางสํถดิ  ท่ี 
ระดับ .0 0 1  และสำมารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลรวมของภาควิชา ของ 
วิทยาลัยครู  ในสํหวิทยาลัยรัตนโกสินฑร ได้ร้อยละ 3 9 . 2 6  ( R2 = .3 9 2 6 3 )

ส่วนตัวทำนายลำตับที ่  3 และ 4 มีค,าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน 
ร้อยละ 1 .4 2  และ 0 . 3 4  สิงน้อยมาก จงไม'นำมาวิ เคราะห



ตารางท 45 ค่าความลัมฟ้นธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านการสอน (ต ัวแปรตาม,Y5) ที่ส่งผลกระทบต่อ 
ประสิทธิผลปีองภาควิสาต่าง  ๆ ของวิทยาลัยครูจันฑรเกษม

1 1 7

ลั กษณะที ่  2 แ ส ด ง ? fม ก า ร ก า ร ท ำ น า ย ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล ป ี อ ง ภ า ค ว ิ ช า ป ี อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย
คร ู  ไ น ส ห ว ิ ท ย า ล ั ย ร ั ต น โ ก ส ิ น ท ร ่  ร ด ย จ ำ แ น ก เ ป ็ น ร า ย ว ิ ท ย า ล ั ย ต า ม ผ ส ิ ต ผ ล แ ต ่ ล ะ ด ้ า น

ล่าตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2c h a n g e

1. Y 2 (การสิกอบรมและการตักษาดูงาน) . 52603 . 27670 .2 7 6 7 0
2 . K12 (ประสบการณไนการทำงาน . 56434 .31 848 .0 4 1 7 8

ปีองอาจารย)
3. Y1 ( จำนวนอาจารย่ไนภาควิสา) .59561 .35 475 . 03627

สมการการทำนาย Y5 = 8 .6 0  + ( . 6 3 ) Y2 + ( - . 9 3 ) K12 + ( . 1 6 ) Y1

จากตารางที ่  45 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยพหคูณแล้ว,พบว่า ผลิตผล
ด้านการสอน ( Y5) ปิองภาควิสาปีองวิทยาลัยครูจันทรเกษม มีการสิกอบรมและการ 
ตักษาดูงาน ( Y2) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีค่าลัมประสิฑธรนการ 
ทำนาย ร้อยละ 2 7 .6 7  ( R2 = .2 7 6 7 0 )  สิงถือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดีที ่ สุด ตัวทำนาย 
ลำตับที่  2 ได้แก่ ประสบการณไนการทำงานของอาจารย ( K12) สิงทำไห้มีค่าลัม- 
ประสิทธิไนการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 4 . 1 8  ( R2 Change = .0 4 1 7 8 )  และตัว 
ทำนายลำดับที ่  3 ได้แก่ จำนวนอาจารยไนภาควิสา ( Y1) สิงทำไห้มีค่าลัมประสิทธิ 
ไนการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 3 . 6 3  (R2 Change  = .0 3 6 2 7 )  ไดยตัวทำนายทั ้ง 
3 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยส์าคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .001 และสามารถร่วม 
กันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลปีองภาควิสาด้านการสอนปีองวิทยาลัยครูจันฑรเกษม 
ได้ร้อยละ 3 5 . 4 8  ( R2 = .3 5 4 7 5 )



1 1 8

ต า ร า ง ท  4 6  ค ่ า ค ว า ม ส ิ ม ' พ ั น ธ ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร อ ิ ส ร ะ )  กั บ
ผ ล ิ ต ผ ล ด ้ า น ก า ร ว ิ จ ั ย  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม , Y 6 ) ท ี ่ ส ่ ง ผ ล ก ร ะ ท บ ต ่ อ
ป ร ะ ล ิ ฑ ธ ิ ผ ล ป ี อ ง ภ า ค ว ิ ช า ต ่ า ง  ๆ ป ี อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู จ ั น ฑ ร เ ก ษ ม

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y 2 (การปีกอบรมและการคักษาดูงาน) .6 4 6 9 6 .41 856 .4 1 8 5 6
2. Y 4 (การคักษาต่อต่างประเทศ) .7 3 3 0 0 . 53729 . 11873
3 . Y1 (จำนวนอาจารยไนภาคว ิชา) .7 4 8 3 3 . 56000 .0 2 2 7 1
4. XX6 (การปรับตัวปีองภาควิชา) .7 5 5 6 0 . 57093 .0 1 0 9 3

สมการการทำนาย Y6 = - . 2 5  + ( . 2 2 ) Y2 + ( -  . 6 1 ) Y4 + t, . 0 2 ) Y1

จากตารางที ่  46 เมื ่อวิ เคราะหสมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการวิจัย ( Y6) ปีองภาควิชาปีองวิทยาลัยครูจันฑรเกษม มีการปีกอบรมและการ 
คักษาดูงาน ( Y2 ) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มีค่าลัมประลิฑธิไนการ 
ทำนาย ร้อยละ 4 1 . 8 6  ( R2 = .4 1 8 5 6 )  สิงลือว่าเป็นตัวทำนายที ่ด้ที ่สด ตัวทำนาย

1 1  “  1 1, "  1 "  ’ yลำตับฑ 2 ได้แก่ การคักษาต่อต่างประเทศ ( Y4) สิงทำไห้มีค ่าลัมประลิทธิไนการ 
ทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 1 1 .8 7  ( R2 Change  = .1 1 8 7 3 )  และตัวทำนายลำตับที ่  3 
ได้แก่ จำนวนอาจารยในภาควิชา ( Y1) สิงทำให้มีค่าลัมประลิฑธิไนการทำนายเพิ ่ม 
ปีน ร้อยละ 2 .2 7  ( R2 Change = . 0 2 2 7 1 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 3 ตัวน สามารถ 
ทำนายได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระ 
ทบต่อประลิทธิผลปีองภาควิชา ด้านการวิจัย ของวิทยาลัยครจันฑรเกษม ได้ร้อยละ 
5 6 . 0 0

ส่วนตัวทำนายลำดับที ่  4 มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 
1 .0 9  สิงน้อยมาก จงไม่นำมาว ิ เคราะห
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ตารางที ่  47 ค่าความกัมพันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรแลระ) กับ 
ผลิตผลด้านการ‘ให้บริการทางวิชาการแก่กังคม 
(ต ัวแปรตาม,Y7) ที ่ส่งผลกระทบต่อประลิทธิผลปีอง 
ภาควิชาต่าง  ๆ ปีองวิทยาลัยครูจันฑรเกษม

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. K12 (ประลบการณไนการทำงาน
ปีองอาจารย่ )

.3 3 6 7 3 11339 .1 1 3 3 9

2 . XX10 (ความพังพอใจไนการทำงาน) .3 6 9 5 3 13 6 5 5 .0 2 3 1 6

ลมการการทำนาย Y7 = .5 2  + ( - 1 . 0 2 ) K 1 2 + ( 1 . 4 7 ) XX10

จากตารางที ่  47 เมฮวิ เคราะห้ชมการถดถอยไ*m คูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการ‘ให้บริการทางวิชาการแก่กังคม ( Y7 ) อองภาควิชาปีองวิทยาลัยครูจันทร เกษม 
มีประลบการณไนการทำงานของอาจารย ( K12) ได้ร ับการคัดเลือกเป็นตัวทำนาย 
ลำตับที่  1 มีค่ากัมประสิทธิไนการทำนาย ร้อยละ 1 1 . 3 4  ( R2 = .1 1 3 3 9 )  ลิงลือ 
ว่าเป็นตัวทำนายที ่ด้ที ่ชุด ตัวทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ ความพัง'พอไจไนการทำงาน 
( XX10) ลิงทำไห้มีค่ากัมประสิทธิไนการทำนายเพิ ่มชน ร้อยละ 2 .3 1  ( R2 Change 
= .0 2 3 1 6 )  รดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน ลามารถทำนายได้อย ่างมีนัยลำคัญทางลสิติ ท่ี 
ระตับ .0 0 1  ลามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลปีองภาควิชา ด้านการไห้  
บริการทางวิชาการแก่กังคม ปีองวิทยาลัยครูจันทรเกษม ได้ร้อยละ 1 3 .6 6  ( R2 =
.1 3 6 5 5 )



1 2 0

ตารางที ่  48 ค่าความลัมษันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงคิลปวัฒนธรรม (ต ัวแปรตาม,Y8) 
ที ่ส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิปาต่าง  ๆ
ของวิทยาลัยครูตันฑรเกษม

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 Rz c h a n g e

1. K12 (ประสบการณในการทำงาน . 27661 .07 652 .0 7 6 5 2
ของอาจารย)

2. XXC (ความคิดเห็นของอาจารย ต้าน .3 2 9 9 4 .1 0 8 8 6 .0 3 2 3 4
การทำ!4บำรุงฯ)

สมการการทำนาย Y8 = 1 .6 7  + ( - 1 . 3 2 ) K12 + ( 1 . 2 8 ) XXC

จากตารางที ่  48 เมอวิ เคราะห็สมการถดถอย,พหคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม ( Y8) ของภาควิปาของวิทยาลัยครูตันทรเกษม ม 
ประสบการณในการทำงานของอาจารย ( K12) ใต้ร ับการคัดเลือกเที ่นตัวทำนายลำ- 
ดับท่ี 1 มีค่าลัมประสิทธิในการทำนาย ร้อยละ 7 . 6 5  (R2 = .0 7 6 5 2 )  สิงลือว่า 
เป็นตัวทำนายที ่ต้ที ่สด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ใต้แก, ความคิดเห็นของฮาจารยต้านการ 
ทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม ( XXC) สิงทำใหัมีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มขนร้อยละ 
3 . 2 3  ( R2 Change = .0 3 2 3 4 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน สามารถทำนายใต ้อย ่าง 
มีนัยส่าคัญทางสถิติ ที่ระตับ .001  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผล 
ของภาควิปาต้านการทำนุบำรุงคิลปวัฒนธรรม ชองวิทยาลัยครูตันทรเกษม ใต้ร้อยละ 
1 0 .8 9  ( R2 = . 10886)



1 2 1

ตารางที ่  49 ค่าความลัม,พันฮระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านผลงานสร้าง?(รรค่ปีองอาจารย (ต ัวแปรตาม,Y9) 
ที ่ส่งผลกระทบต่อประลิทธิผลปีองภาควิชา 
ปีอง วิทยาลัยครูจังiทรเกษม

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2c h a n g e

1. Y 4 (การลิกษาต่อต่างประเทส) .24 933 .0 6 2 1 7 .0 6 2 1 7
2. Y1 (จำนวนอาจารยในภาคว ิชา) .3 5 4 3 7 . 12558 .0 6 3 4 1
3. Y2 (การตักอบรมและการลิกษาดงาน) .41 842 . 17507 .0 4 9 4 9

สมการการทำนาย Y9 = .2 7  + <.  17)Y4 + ( . 0 8 ) Y1 + <- .19>Y2

จากตารางท ี ่  49 เมื ่อวิ เคราะหสมการถดถอยพหุคูณแล้ว'พบว่า ผลิตผล 
ด ้านผลงานสร ้างสรรคของอาจารย (Y9) ปีองภาควิชาของวิทยาลัยครูจันทรเกษม มี 
การลิกษาต่อต่างประเทส ( Y4) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มีค่าลัม- 
ประลิทธิ 'ในการทำนาย ร้อยละ 6 . 2 2  ( R2 = .0 6 2 1 7 )  ล ิง ถือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดีที ่  
สุด ตัวทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ จำนวนอาจารยในภาคว ิชา ( Y1) ลิงทำให้มีค่าลัม- 
ประลิฑธในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 6 . 3 4  ( R2 Change = .0 6 3 4 1 )  และตัว
ทำนายในลำดับที ่  3 ได้แก่ การตักอบรมและการลิกษาดูงาน (Y2) ลิงทำให้มีค่าลัม- 
ประลิฑธิในการทำงานเพิ ่มขน ร้อยละ 4 . 9 5  ( R2 Change = .0 4 9 4 9 )  โดยตัว
ทำนายทั ้ง 3 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยส่าคัญทางสลิลิ  ที่ระดับ .0 0 1  และ 
สามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประลิฑธิผลของภาควิชาด้านผลงานสร้างสรรคของ 
ฮาจารย ปิองวิทยาลัยครูจันทรเกษม ได้ร้อยละ 1 7 .5 1  ( R2 = .1 7 5 0 7 )



1 2 2

ตารางที ่  50 ค่าความลัมฟ้นธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิส,ระ) กับ
ผลิตผลรวมทุกด้านของภาควิชา (ต ัวแปรตาม,YY) ที่สิงผล 
กระทบต่อประสิทธิผลของวิชาต่าง  ๆ
ของ วิทยาลัยครูจันทรเกษม

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. K12 ( ประสบการณในการทำงาน
ของอาจารย)

.2 9 4 4 1 .0 8 6 6 8  .0 8 6 6 8

2. Y 4 (การสิกษาต่อต่างประเทส) .3 8 5 0 9 .1 4 8 3 0  .0 6 1 6 2

สมการการทำนาย YY = 4 . 0 3  + ( -  . 6 2 ) K12 + ( 1 . 0 5 ) Y4

จากตารางท ี ่  50 เมฮวิ เคราะหสมการถดถอยพหคูณแล้วนบว่า ผลิตผล
รวมทุกด้านของภาควิชา ( YY) ของวิทยาลัยครูจันฑรเกษม มีประสบการ!'น''ในการทา-
ง านปีองอาจารย ( K12) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มีค่าลัมประสิทธิ
ในการทำนาย รัฮยละ 8 . 6 7  ( R2 = . 0 8 6 6 8 )  สิงลือว่าเป็นตัวทำนายที ่ด้ที ่สด ตัว 

’ “ _ _ " 1 1 ,  y ' 4 ทำนายลำดับท 2 ได้แก่ การคักษาต่อต่างประเฑส ( Y4 ) สิงทำ'ใหมีค่าสืมประสิทธิใน
การทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 6 . 1 6  ( R2 = .0 6 1 6 2 )  ใดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน
สามารถทำนายได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  ที่ระตับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบาย
ผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาของวิทยาลัยครจันทรเกษม ได้ร้อยละ 1 4 .8 3
“ -  : . 1 4 8 3 0 )



1 2 3

ต า ร า ง ท  5 1  ค ่ า ค ว า ม ส ี ม ' ผ ั น ส ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร อ ฟ ้ ร ะ )  กั บ
ผ ล ิ ต ผ ล ด ้ า น ก า ร ฟ ้ อ น  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม , Y 5 ) ท ี ่ ส ่ ง ผ ล ก ร ะ ท บ ต ่ อ
ป ร ะ ล ิ ฑ ส ิ ผ ล ป ี อ ง ภ า ค ว ิ ฟ ้ า ต ่ า ง  ๆ ป ี อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ห ร ะ น ค ร

, a_» -Oilล่าดิบท ตวทำนาย R R R Change

1 . Y1 (จำนวนอาจารยในภาควิฟ้า) .7 8 3 2 2  .6 1 3 4 4  .6 1 3 4 4
2. Y3 (การสิกษาต่ฮภายไนประเทศ) .8 0 0 3 4  .6 4 0 5 5  .0 2 7 1 1

ฟ้มการการทำนาย Y5 = 2 .4 1  + 1( . 6 9 ) Y1 + ( 2 . 6 6 ) Y3

จากตารางที ่  51 เมื ่อวิ เคราะหฟ้มการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการฟ้อน ( Y5) ป็องภาควิฟ้าปีองวิทยาลัยครูพระนคร มีจำนวนอาจารยไนภาควิฟ้า 
( Y1) ได้รับการตัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีค่าสีมประลิฑสิไนการทำนายร้อยละ 
6 1 . 3 3  ( R2 = .6 1 3 4 4 )  สิงลือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดีที ่ฟ้ด ตัวทำนายลำตับที ่  2 ได ้แก ่ 
การสิกษาต่อภายในประเทศ ( Y3) 5 งทำไห้มีค่าสีมประลิทธิไนการทำนายเพิ ่มปีนร้อย 
ละ 2 . 7 1  ( R2 Change = .0 2 7 1 1 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน ฟ้ามารถทำนาย
ได้อย่างมีนัยส่าตัญทางฟ้ลิติ  ที ่ระดับ.001 ฟ้ามารถร่วมกันอสิบายผลกระทบต่อประลิฑธิ  
ผลของภาควิฟ้าด้านการฟ้อน ปีองวิทยาลัยครูพระนคร ได้ร้อยละ 6 4 . 0 6  
(R2 = .6 4 0 5 5 )



1 2 4

ต า ร า ง ท ี ่  5 2  ค ่ า ค ว า ม ล ั ม ษ ั น ธ ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร อ ิ ส ร ะ )  กั บ
ผ ล ิ ต ผ ล ด ้ า น ก า ร ว ิ จ ั ย  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม , Y 6 ) ท ี ่ ส ่ ง ผ ล ก ร ะ ท บ ต ่ อ
ป ร ะ ล ิ ฑ ธ ิ ผ ล ป ี อ ง ภ า ค ว ิ ช า ต ่ า ง  ๆ ป ิ อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู น ร ะ น ค ร

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 Rz c h a n g e

1. Y2 (การมีกอบรมและการจักษาดูงาน) .2 3 1 3 4 .0 5 3 5 2  .0 5 3 5 2
2. K11 (วุฒิทางการจักษาปีองอาจารย) .2 9 6 5 2 .0 8 7 9 3  .0 3 4 4 1
3 . Y 3 (การจักษาต่อภายในประเทส) .3 2 8 2 4 .1 0 7 7 4  .01 981

สมการการทำนาย Y 6 = .20  + ( . 0 4 ) Y2 + ( -  . 0 4 ) K11

จากตารางที ่  52 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอย•พหุคูณแล้ว'พบว่า ผลิตผล 
ด้านการวิจัย ( Y6) ปีองภาควิชา ปีองวิทยาลัยครูษระนคร มการตักอบรมและจักษาดู  
งาน (Y2) ได้รับการคัคเลือกเป็นตัวทำนายล่าตับที ่  1 มีค่าลัมประลิทธิ,ในการทำนาย 
ร้อยละ 5 . 3 5  ( R2 = .0 5 3 5 2 )  ลิงถือว่าเป็นตัวทำนายที ่ด้ที ่สุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 
ได้แก่ วุฒิทางการจักษาปีองอาจารย่  ( K11) ลิงทำให้มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนาย 
เพิ ่มปีนร้อยละ 3 .4 4  ( R2 Change = . 0 3 4 4 1 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวนสามารถ 
ทำนายได้อย่างมีนัฮส่าคัญทางสถิติที ่ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบ 
ต่อประลิฑธิผลของภาควิชาด้านการวิจัย ปีองวิทยาลัยครูพระนคร ได้ร้อยละ 8 . 7 9  
( R2 = .0 8 7 9 3 )  ส่วนตัวทำนายลำตับที ่  3 มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเพิ ่มขน 
ร้อยละ 1 .9 8  ลิงมีค่าน้อย จ ังไม่นำมาว ิ เคราะห้



1 2 5

ตารางที ่  53 ค่าความกัมพันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ 
ผลิตผลตัานการ'ให้บริการทางวิปาการแก่กังคม 
(ต ัวแปรตาม,Y7) ที ่ส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลของ 
ภาควิปาต่าง  ๆ ของวิทยาลัยครู 'พระนคร

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 Rz c h a n g e

1. Y 2 ( การปีกอบรมและการคักษาดูงาน) .8 1 4 3 4 .6 6 3 1 5 .6 6 3 1 5
2. Y1 (จำนวนอาจารย ่ในภาควิปา) .8 6 2 8 7 .7 4 4 5 4 .0 8 1 3 9
3 . K13 ( การปีกอบรมเฉพาะ) .8 6 7 3 3 .7 5 2 2 7 .0 0 7 7 3

สมการการทำนาย Y7 = - . 0 3  + (,. 38)Y2 + ( . 0 7 ) Y1

จากตารางที ่  53 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอย'พหุคูณแล้ว‘พบว่า ผลิตผล 
ด้านการให้บริการทางวิปาการแก่กังคม( Y7 ) ของภาควิ-ปาของวิทยาลัยครูพระนคร มี 
การสิกอบรมและการคักษาดูงาน ( Y2) ใต้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มี 
ค,ากัมประลิทธิในการทำนาย ร้อยละ 6 6 . 3 2  ( R2 = .6 6 3 1 5 )  ไ?งลือว่าเป็นตัวทำ- 
นาย ท่ีดีท่ีสด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ได้แก่ จำนวนอาจารยในภาคว ิปา ( Y1) สิงทำให้มี, “ \  V . , .4, "ค่ากัมประลิทธิในการทำนายเพมปีน ร้อยละ 8 . 1 4  (R2 Change  = . 0 8 1 3 9 )  รดย 
ตัวทำนายทัง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยกัาคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .0 0 1  และ 
สามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประลิทธิผลของภาควิปาด้านการให้บริการทางวิปา 
การแก,กังคม ของวิทยาลัยครูพระนคร ได้ร้อยละ 7 5 . 2 3  ( R2 = .7 5 2 2 7 )  ส่วนตัว 
ทำนายลำดับที ่  3 มีค่ากัมประลิทธิในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ .77  สิงน้อยมากจง 
ไม่นำมาวิ เคราะห้
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ตารางที ่  54 ค่าความลัมพันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิชระ) กับ
ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม (ต ัวแปรตาม,Y8) 
ที ่ส่งผลกระทบต่อประลิทรผลของภาควิชาต่าง  ๆ ของ 
วิทยาลัยครพระนคร

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2c h a n g e

1. Y3 (การสิกษาต่อภายในประเทช) .70 591 .4 9 8 3 1  .4 9 8 3 1
2. Y2 (การกักอบรมและการสิกษาดูงาน) .81 719 .6 6 7 8 0  .1 6 9 4 9
3 . K12 ( ประชบการณในการทำงาน .82 259 .6 7 6 6 5  .0 0 8 8 5

ของอาจารย)

ชมการการทำนาย Y8 = - . 4 7  + ( 4 . 2 9 ) Y3 + ( . 5  3 ) Y2

จากตารางที ่  54 (มอวิ เคราะหชมการถดถอย'พหุคูณแล้วV(บว่า ผลิตผล 
ด้านการทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม ( Y8) ของภาควิชาของวิทยาลัยครู 'พระนคร มีการ 
สิกษาต่อภายในประเทช ( Y3 ) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มีด่าft ม- 
ประสิฑรในการทำนาย ร้อยละ 4 9 . 8 3  ( R2 = .4 9 8 3 1 )  สิงลือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดี  
ท่ีสุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ได้แก่ การกักอบรมและการสิ 'กษาดูงาน ( Y2 ) โ?งทำให้มี 
ค่าลัมประลิฑรไนการทำนายเพิ ่มขนร้อยละ 1 6 .9 5  ( R2 Change = .1 6 9 4 9 )  รดย 
ตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน ชามารถทำนายได้อย่างมีนัยส่าคัญทางชถิติ  ที่ระตับ .0 0 1  และ 
ชามารถอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาด้านการทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม 
ของวิทยาลัยครพระนคร ได้ร้อยละ 6 6 . 7 8  ( R2 = .6 6 7 8 0 )

ส่วนตัวทำนายลำตับที ่  3 มีค่าลัมประลิทฮในการทำนายเพิ ่มชน ร้อยละ 
.8 9  สิงน้อยมาก จงไม่นำมาว ิ เคราะห
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ตารางที ่  55 ค่าความล้มพันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านผลงานสร้างสรรค่ปีองอาจารย (ต ัวแปรตาม,Y9) 
ที ่ส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลปีองภาควิสาต่าง  ๆ
ชอง วิทยาลัยครูหระนคร

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y2 (การสิกอบรมและการตักษาดูงาน) .4 1 9 0 7 . 17562 . 17562
2. Y1 (จำนวนอาจารยไนภาคว ิชา)

*=» «ะ• é V

.4 8 1 0 3 .2 3 1 3 9 .0 5 5 7 7
3 . XXB (ความคดเหนของอาจารยดานการ 

ไห้บริการฯ)
.5 2 6 8 3 .2 7 7 5 5 .0 4 6 1 6

4. K12 ( ประสบการร่นในการทำงาน
✓

.5 4 3 2 6 .2 9 5 1 3 .0 1 7 5 8

สมการการทำนาย Y9 = - . 5 6  + ( . 1 3  ) Y 2 + ( . 0 4 ) Y 1  + ( . 3 0 ) XXB

จากตารางที ่  55 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านผลงานสร ้างสรรดของอาจารย (Y9) ของภาควิข'า ของวิทยาลัยครพระนครอ มี 
การสิกอบรมและการตักษาคูงาน ( Y2) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มี 
ค่าล้มประสิทธิไนการทำนาย ร้อยละ 1 7 .5 6  ( R2 = .1 7 5 6 2 )  สิงถือว่าเป็นตัวทำ- 
นายที่ด้ที่สด ตัวทำนายล่าตับที ่  2 ได้แก่ จำนวนอาจารยไนภาควิชา ( Y1) สิงทำไห้มี 
ค่าล้มประสิทธิไนการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 5 . 5 8  ( R2 Change = . 0 5 5 7 7 )  และ 
ตัวทำนายไนลำดับที ่  3 ได้แก่ความคิดเห็นของอาจารยด้านการให้บริการทางวิชาการ 
แก'ล้งคม ( XXB ) สิงทำไห้มีค่าล้มประสิทธิในการทำงานเพิ ่มขน ร้อยละ 4 . 6 2  
( R2 Change  = .0 4 6 1 6 )  รดยตัวทำนายทั ้ง 3 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัย 
ล้าคัญทางสํลิติ ที่ระดับ .0 0 1  สามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของ 
ภาควิชาด้านผลงานสร ้างสรรค่ของอาจารย ของวิทยาลัยครูพระนคร ได้ร้อยละ
2 7 . 7 6  ( R2 = .2 7 7 5 5 )

ส่วนตัวทำนายลำดับที ่  4 มีค่าล้มประสิทธิไนการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ
1 .7 6  สิงมีค่าน้อยมาก จงไม'นำมาวิ เคราะห้
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ตารางที ่  56 ค่าความลัมพันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลรวมทุกด้านของภาควิชา (ต ัวแปรตาม,YY) ที่ส่งผล 
กระทบต่อประลิทธิผลของภาควิชาต่าง  ๆ ของ 
วิทยาลัยครูหระนคร

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R echange

1. Y1 (จำนวนอาจารยในภาควิชา) .77 008 .5 9 3 0 2 .5 9 3 0 2
2 . Y3 (การคักษาต่อภายในประเทส) .85 697 .7 3 4 4 0 .1 4 1 3 8
3. Y2 ( การคักอบรมและการคักษาคูงาน) .89 345 .7 9 8 2 6 .0 6 3 8 6

สมการการทำนาย YY = .46  + ( . 1 5 ) Y1 + ( 1 . 4 3 ) Y3 + <: . 2 3 ) Y2

จากตารางที ่  56 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยหหุคูณแล้วหบว่า ผลิตผล 
รวมทุกด้านของภาควิชา ( YY) ของวิทยาลัยครูหระนคร ม ีจำนวนฮาจารย,ในภาควิชา 
( Y1) ไ ด ้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำด้บที ่  1 มีค่าลัมประลิฑธในการทำนาย ร้อย 
ละ 5 9 . 3 0  ( R2 = .5 9 3 0 2 )  ลิงถือว่าเป็นตัวทำนายที ่ด้ ที ่ สุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 
ได้แก่ การคักษาต่อภายในประเฑส ( Y3) ลิงทำให้มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเหิ ่ม 
ปีน ร้อยละ 1 4 .1 4  ( R2 Change  = .1 4 1 3 8 )  และตัวทำนายลำดับที ่  3 ได้แก่
การคักอบรมและการคักษาดูงาน ( Y2) ลิงทำให้มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเหิ ่มขน 
ร้อยละ 6 . 3 9  ( R2 Change = .0 6 3 8 6 )  รดยตัวทำนายทั ้ง 3 ตัวน สามารถทำ- 
นายได้อย่างมีนัยลำคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .001  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบ 
ต่อประลิฑธิผลของภาควิชา ของวิทยาลัยครูหระนคร ได้ร้อยละ 7 9 . 8 3  ( R2 =
.7 9 8 2 6 )



1 2 9

ด า ร า ง ท ี ่  5 7  ค ่ า ค ว า ม ล ั ม พ ั น ธ ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร ฮ ิ ส ร ะ )  กั บ
ผ ล ิ ต ผ ล ด ้ า น ก า ร ส อ น  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม ,  Y5  ) ท ี ่ ส ่ ง ผ ล ก ร ะ ท บ
ต ่ อ ป ร ะ ล ิ ฑ ส ิ ผ ล ข อ ง ภ า ค ว ิ ช า ต ่ า ง  ๆ ข อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ส ว น ส ุ น ั น ท า

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y1 ( จำนวนอาจารย ์ในภาคว ิชา) .83 959 .7 0 4 9 2  .7 0 4 9 2
2 . Y3 (การลิกษาต่อภายในประเทศ) .93 341 .8 7 1 2 5  .1 6 6 3 3
3. XX2 (องดประกอบในการทำงาน) .93 572 .8 7 5 5 7  .00 432

สมการการทำนาย Y5 = .6 0  + ( 1 . 0 5 ) Y1 + ( 7 . 7 5 ) Y3

จากตารางที ่  57 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการสอน ( Y5) ของภาควิชาของวิทยาลัยครูสวนสุนันทา มีจำนวนอาจารย์ในภาค 
วิชา ( Y1) ใด้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มีค่าลัมประลิทธิในการทำนาย 
ร้อยละ 7 0 . 4 9  ( R2 = .7 0 4 9 2 )  ลิงถือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดีที ่สุด ตัวทำนายลำดับที ่  
2 ใด้แก่  การลิกษาต่อภายในประเทศ ( Y3) ลิงทำให้มีค่าลัมประลิทธิในการทำนาย 
เพิ่มปีน ร้อยละ 1 6 .6 3  ( R2 Change = .1 6 6 3 3 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน 
สามารถทำนายใด้อย่างมีนัยลำตัญทางสถติ  ที่ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบาย 
ผลกระทบต่อประลิฑธิผลของภาควิชาด้านการสอน ของวิทยาลัยครูสวนสุนันทา ใด้ร้อย 
ละ 8 7 . 1 3  ( R2 = .8 7 1 2 5 )

ส่วนตัวทำนายลำดับที ่  3 มีค่าลัมประลิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 
.4 3  (R2 Change  = . 00432)  ลิงน้อยมาก จงใม,นำมาวิ เคราะห้

ลำหรับผลิตผลด้านการวิจัย ( Y6 ) ของวิทยาลัยครูสวนสุนันทานั ้น ใม, 
ปรากฎปีอมูลในแบบลำรวจ จังมีผลทำให้ใม่สามารถวิ เคราะห้สมการถดถอยพหุคูณเพิ ่อ 
การท่านายประลิฑธิผลของภาควิชาใด้
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ตารางที ่  58 ค่าความลัมหันฮระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ 
ผลิตผลด้านการให้บริการทางวิชาการแก่ลังคม 
(ต ัวแปรตาม,Y7) ที ่ส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลของ 
ภาควิชาต่าง  ๆ ของวิทยาลัยครูสวนสุนันทา

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y3 (การว ิกษาต่อภายในประเทส) .82 026 . 67283 .6 7 2 8 3
2. Y2 (การสิกอบรมและการวิกษาดงาน) .8 4 3 7 4 .7 1 1 9 0 .0 3 9 0 7
O
O  • XX51 (ภาวะผุ ้นำของหัวหน้าภาควิชา .85241 .7 2 6 5 9 .0 1 4 6 9

แบบเน้นคน)

สมการการทำนาย Y7 = .2 0  4- (7 . 66)Y3 + ( . 8 7 ) Y 2

วากตารางที ่  58 เม ื ่อว ิ เคราะห้สมการถดถอย‘พหุคูณแลัวนบว่า ผลิตผล 
ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่ลังคม ( Y7) ของภาควิชาของวิทยาลัยครูสวนสุนันทา 
มีการวิกษาต่อภายในประเทส ( Y3) ใด้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีค่า 
ลัมประสิทธิในการทำนาย ร้อยละ 6 7 . 2 8  ( R2 = .6 7 2 8 3 )  สิงลือว่าเป็นตัวทำนาย 
ท่ีดืท่ีสุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ใด้แก่ การสิกอบรมและการวิกษาดูงาน ( Y2) สิงทำให้ 
มีค,าลัมประลิฑธิในการท่านายเพิ ่มขนร้อยละ 3 . 9 1  ( R2 Change = . 0 3 9 0 7 )  รดย 
ตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยส่าคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .0 0 1  และ 
สามารถร่วมกันอรบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาด้านการให้บริการทางวิชา 
การแก'ลังคม ของวิทยาลัยครูสวนสุน้นทา ใด้ร้อยละ 7 1 . 1 9  ( R2 = .7 1 1 9 0 )

ส่วนตัวทำนายลำดับที ่  3 มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 
1 .4 7  สิงมีค่าน้อย ว ิงไม ่นำมาว ิ เคราะห
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ตารางที ่  59 ค่าความลัมนันสระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ' ตับ
ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงคัลปวัฒนธรรม (ตัวแปรตาม, Y8) 
ที ่ส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลชองภาควิชาต่าง  ๆ ชอง 
วิทยาลัยครสวนสนันทา

ลำดับที่  ตัวทำนาย R R2 R2c h an g e

1. Y3 (การคักษาต่อภายไนประเทส)
d <{

.71 303 .5 0 8 4 1  .50841
2. XXII (ความคดเหนของอาจารย

ด้านการสอน)
.7 2 8 8 3 .5 3 1 1 9  .02278

สมการการทำนาย Y8 = .6 7  + (1 . 6 7 ) Y3 + ( - . 2 2 ) XXI1

จากตารางที ่  59 เมอวิ เคราะห็สมการถดถอย’พหคูร่นแล้ว'พบว่า ผลิตผล 
ด้านการท่า!!บำรุงคัลปวัฒนธรรม ( Y8 ) ของภาควิชาชองวิทยาลัยครูสวนสุนันทา มี
การคักษาต่อภายในประเทส ( Y3) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีด่า 
ลัมประสิทธิ 'ในการทำนาย ร้อยละ 5 0 . 8 4  (R2 = .5 0 8 4 1 )  สิงลือว่าเป็นตัวทำนาย 
ท่ีด้ท่ีสุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ได้แก่ ความคดเห็นชองอาจารยด้านการสอน (XXII)7 r 1 " " 7 1 J Z Iสิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิมขน ร้อยละ 2 .2 8  ( R2 Change = 
.0 2 2 7 8 )  ■ โดยตัวทำนายทัง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยส่าคัญทางสถิติ  ท่ี 
ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมตันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลชองภาควิชาด้านการ 
ทำนุบำรุงคัลปวัฒนธรรม ชองวิทยาลัยครูสวนสุนันทา ได้ร้อยละ 5 3 . 1 2  ( R2 = 
.5 3 1 1 9 )



13 2

ตารางที ่  60 ค่าความลัมฟ้นสระหว่างตัวทำIทย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านผลงานสร้างสรรคชองฮาจารย (ต ัวแปรตาม,Y9) 
ทส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาต่าง  ๆ ชอง 
วิทยาลัยครูสวนสุนันทา

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R ec h a n g e

1. Y2 (การมีกอบรมและการสิกษาดูงาน) .6 9 1 4 5 .4 7 8 1 0  .4 7 8 1 0
2. Y1 (จำนวนอาจารยในภาคว ิสา) .7 9 0 0 6 .6 2 4 2 0  .1 4 6 1 0
3. XXII (ความคิดเห็นชองอาจารย .79 779 .63 647  .0 1 2 2 7

ด้านการสอน)

สมการการทำนาย Y 9 = .07  + ( . 9 4 ) Y2 + ( - . 0 9 ) Y1

จากตารางท ี ่  60 !» มอวิ เคราะห็สมการถดถอยพหุคูณแล้วนบว่า ผลิตผล
ด ้านผลงานสร ้างสรรคของอาจารย ( Y9) ชองภาควิสาของวิทยาลัยครูสวนสุนันทา มี 
การมีกอบรมและการตักษาดูงาน ( Y2) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มี 
ค่าลัมประสิทธิในการทำนาย ร้อยละ 4 7 . 8 1  ( R2 = .0 4 8 1 0 )  ตังถือว่าเป็นตัวทำ- 
นายที่ดีที่สุด ตัวทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ จำนวนอาจารย,ในภาควิสา ( Y1 ) ตังทำ'ให้มี 
ค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 1 4 . 6 1  ( R2 Change = .1 4 6 1 0 )
■ โดยตัวทำนายทั้ง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยส่าคัญทางสถิติ  ที่ระตับ .0 0 1  
และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิสาด้านผลงานสร้างสรรค 
ของอาจารย ชองวิทยาลัยครูสวนสุนันทา ได้ร้อยละ 6 2 . 4 2  ( R2 = .6 3 6 4 7 )

ส่วนตัวทำนายลำด้บที ่  3 มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 
1 .2 3  ตังมีค่าน้อยมาก จงไม่นำมาว ิ เคราะห้



1 3 3

ฅารางที ่  61 ค่าความลัมพันชระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลรวมทุกด้านธองภาควิ  ช า (ตัวแปรตาม, YY> ท่ี?}งผล 
กระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาด่าง  ๆ ของ 
วิทยาลัยครูสวนสุนันทา

ส่าตับท่ี ตัวทำนาย R R2 Rz c h a n g e

1. Y2 (การสิกอบรมและการสิกษาดูงาน) .8 0 9 2 4 . 65488 .65 488
2. Y 3 (การสิกษาต่ฮภายไนประเทส) . 86999 .75 688 .1 0 2 0 0
3. Y1 (จำนวนอาจารยไนภาคว ิชา) .9 1 9 9 9 .84 638 .0 8 9 5 0

สมการการทำนาย YY = .1 4  + ( . 5 3 ) Y 2 + ( 3 . 2 2 ) Y3 + ( . 1 7 ) Y1

จากตารางที ่  61 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอย'พหุคูณแล้ว'พบว่า ผลิตผล 
รวมทุกด้านของภาควิชา ( YY) ของวิทยาลัยครูสวนสุนันทา มีการสิกอบรมและการ
สิกษาคูงาน ( Y2) ได้รับการตัดเลือกเป็นตัวทำนายส่าตับที ่  1 มีค่าลัมประสิทธิไนการ 
ทำนาย ร้อยละ 6 5 . 4 9  ( R2 = .6 5 4 8 8 )  รังลือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดี ที ่สุด ตัวทำนาย 
ส่าตับท่ี 2 ได้แก่ การสิกษาต่อภายไนประเบส ( Y3) รังทำไห้มีค่าลัมประสิทธิไนการ 
ทำนายเที ่มขน ร้อยละ 1 0 . 2 0  ( Rz Change  = .1 0 2 0 0 )  และตัวทำนายลำดับที ่  3 
ได้แก่ จำนวนอาจารย ่ไนภาควิชา ( Y1) รังทำไห้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเหิ ่ม 
ปีน ร้อยละ 8 . 9 5  ( R2 Change  = . 0 8 9 5 0 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 3 ตัวน สามารถ 
ทำนายได้อย่างมีนัยส่าตัญทางสถิติ  ที่ระตับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระ- 
ทบ ต่อประสิทธิผลของภาควิชาของวิทยาลัยครูสวนสุนันทา ได้ร้อยละ 8 4 . 6 4  ( R2 =
.8 4 6 3 8 )



1 3 4

ต า ร า ง ท ี ่  6 2  ค ่ า ค ว า ม ล ั ม น ั น ธ ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร อ ิ ส ร ะ )  กับ
ผ ล ิ ต ผ ล ด ้ า น ก า ร ส อ น  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม , Y 5 ) ท ี ่ ส ่ งผลกระทบต ่ อ
ป ร ะ ล ิ ฑ ธ ิ ผ ล ข อ ง ภ า ค ว ิ ช า ต ่ า ง  ๆ ข อ ง ว ิ ทย า ล ั ย ค ร ส ว น ด ุ ล ิ ต

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y1 (จำนวนอาจารยในภาคว ิชา) .74 885 .56 078 .5 6 0 7 8
2. Y 4 (การลิกษาต่อต่างประเทส) .81 772 .6 6 8 6 6 .1 0 7 8 8
3 . Y2 (การลิกอบรมและการลิกษาดูงาน) .85 379 .7 2 8 9 7 .0 6 0 3 1
4. Y3 (การลิกษาต่ฮภายในประเทส) .85 827 .7 3 6 6 2 . 00765

สมการการทำนาย Y5 = 1 .4 1  + ( . 5 6 ) Y1 + ( 4 . 2  8 ) Y4 + ( . 7 0 ) Y2

จากตารางที ่  62 เมื ่อวิ เดราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการสอน (Y5) ของภาควิชา ของวิทยาลัยครูสวนดุลิต มีจำนวนอาจารย''ในภาค 
วิชา (Y1) ได้รับการตัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีค่าลัมประลิทธิในการทำนาย 
ร้อยละ 5 6 . 0 8  (R2 = .5 6 0 7 8 )  ลิงลือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดี ที ่ สุด ตัวทำนายลำตับที ่  
2 ได้แก่ การลิกษาต่อต่างประเทส ( Y4) ลิงทำ'ให้มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนาย เท่ีม 
ธน ร้อยละ 1 0 .7 9  ( R2 Change = .1 0 7 8 8 )  และตัวทำนายลำตับที ่  3 ได้แก่
การลิกอบรมและการลิกษาดูงาน ( Y2) ลิงทำให้มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเที ่มขน 
ร้อยละ 6 . 0 3  ( R2 Change = .0 6 0 3 1 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 3 ตัวน สามารถทำนาย 
ได้อย่างมีนัยส่าคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อ 
ประลิทธิผลของภาควิชาด้านการสอน ของวิทยาลัยครูสวนดุลิต ได้ร้อยละ 7 2 . 9 0  
(R2 = .7 2 8 9 7 )

ส่วนตัวทำนายลำดับที ่  4 มีค1าลัมประลิทธิในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 
.77  ลิงมีค่าน้อยมาก จงไม่นำมาว ิ เคราะห้



1 3 5

ต า ร า ง ท ี ่  6 3  ค ่ า ค ว า ม ล ั ม ห ั น ธ ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร อ ิ ส ร ะ )  กับ
ผ ล ิ ต ผ ล ต ั า น ก า ร ว ิ จ ั ย  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม , Y 6 )  ท ี ่ ส ่ งผลกระทบ
ต ่ อ ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล ข อ ง ภ า ค ว ิ ช า ต ่ า ง  ๆ ของ ว ิ ทย า ล ั ยคร ู ล ไวนดุ ลิ ต

ล่าตับท่ี ตัวท่านาย R R2 R2c h a n g e

1. Y2 (การลิกอบรมและการลิกษาดูงาน) .4 2 4 8 1 .1 8 0 4 7 .1 8 0 4 7
2 . Y3 (การลิกษาต่อภายในประเทส:’ .5 8 2 6 4 .3 3 9 4 7 .1 5 9 0 0
3. Y4 (การลิกษาต่อต่างประเทส) .6 5 1 2 3 .42 410 .0 8 4 6 3
4. K 12 ( ประสบการณในการทำงาน 

ของอาจารย)
.6 7 5 3 2 .45 606 .0 3 1 9 6

5 . Y1 (จำนวนอาจารยในภาควิชา) .6 9 0 4 2 .47 668 .0 2 0 6 2
6. XX52 (ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชา 

แบบเน้นงาน)
.7 0 2 1 2 . 49297 .0 1 6 2 9

สมการการทำนาย Y6 = - . 3 6  + ( . 2 0 )  Y
+ ( . 1 7 ) K12 +

2 + ( . 7 2  
( -  . 0 2 ) Y1

) Y3 + ( - . 8 D Y 4

จากตารางที ่  63 เมอวิ เคราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้วนบว่า ผลิตผล 
ด้านการวิจัย ( Y6) ของภาควิชาของวิทยาลัยครูสวนดุลิต มีการลิกอบรมและการลิก- 
ษาดงาน ( Y2) ได้รับการตัดเลือกเป็นตัวท่านายล่าตับที ่  1 มีค่าลัมประลิฑธ,ในการท่า 
นาย ร้อยละ 1 8 .0 5  ( R2 = .1 8 0 4 7 )  ลิงลือว่าเป็นตัวท่านายที ่ตัที ่สด ตัวท่านาย 
ล่าตับที่  2 ได้แก่ การลิกษาต่อภายในประเทศ' ( Y3 ) ลิงท่าให้มีค่าลัมประลิทธิในการ 
ทำนายเหิ ่มปีน ร้อยละ 1 5 .9 0  ( R2 Change = .1 5 9 0 0 )  ตัวท่านายลำตับที ่  3 ได้ 
แก่ การลิกษาต่อต่างประเทส ( Y4) ลิงทำให้มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเหิ ่มปีน 
ร้อยละ 8 . 4 6  (R2 Change = .0 8 4 6 3 )  ตัวทำนายลำดับที ่  4 ได้แก่ ประสบการณ 
ในการทำงานของฮาจารย ( K 12) ลิงท่าให้มีค่าลัมประลิฑธิในการท่านายเหิ ่มขน



1 3 6

ร้อยละ 3 .2 0  ( R2 Change = .0 3 1 9 6 )  และตัว■ ทำนายลำดับที่  5 ได้แก่ จำนวน 
อาจารย่โนภาควิชา ( Y1 ) ทำ'1ให้มีค่าสืมประสิทธิ‘ในกา^บ่0นายเพิ ่มขน ร้อยละ 2 .0 6  
( R2 Change = .0 2 0 6 2 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 5 ด้วน สำมารถทำนายได้อย่างมนัย 
สำคัญทางสํถิติ ที่ระดับ .001  และสำมารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสํทส่ผลปีอง 
ภาควิชา ด้านการวิจัย ปีองวิทยาลัยครูสํวนดุสิต ได้ร้อยละ 4 7 . 6 7  ( R2 = .4 7 6 6 8 )  

ส่วนตัวทำนายลำดับที ่  6 มีค่าสืมประสิทส่ 'ในการทำนายเที ่มปีน ร้อยละ 
1 .6 3  ร่งมีค่าน้อยมาก จ ังไม่น่ามาว ิ เคราะห
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ตารางที ่  64 ค่าดวามกัมพันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรรู?!ระ) กับ 
ผลิตผลด้านการ,ให้บริการทางวิ !!าการแก่กังคม 
(ต ัวแปรตาม,Y7) ที ่ส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลชอง 
ภาควิชาต่าง  ๆ ชองวิทยาลัยครู?!วนดุสิต

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2c h a n g e

1. Y2 (การปีกอบรมและการสิกษาดูงาน) . 5 0792 .2 5 7 9 8  . 25798
2. K12 ( ประสบการณในการทำงาน . 5 5 5 2 6 .3 0 8 3 2  .0 5 0 3 4

ชองอาจารย)
3 . Y1 (จำนวนอาจารยในภาคว ิชา) .57 110 .3 2 6 1 5  .0 1 7 8 3

สมการการทำนาย Y7 = 3 .5 1  + (1 . 6 6 ) Y2 + ( - 1 . 4 7 ) Kl 2

จากตารางที ่  64 เมี ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยนหคูณแล้ว'พบว่า ผลิตผล 
ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่กังคม ( Y7) ชองภาควิชา ชองวิทยาลัยดรูฬวนดุสิต 
มีการสิกอบรมและการสิกษาดงาน ( Y2) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 
มีค่ากัมประสิทธิในการทำนาย ร้อยละ 2 5 . 8 0  ( R2 = .2 5 7 9 8 )  สิงลือว่าเปนตัว
ทำนายที่ตัที่ สุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ได้แก่ ประ?!บการณในการทำงานชองอาจารย 
( K12) สิงทำให้มีค,ากัมประสิทธในการทำนายเพิ ่มชนร้อยละ 5 . 0 3  ( R2 Change = 
.0 5 0 3 4 )  ■ โดยตัวทำนายทั้ง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยส่าคัญทางสถิติ  ท่ี 
ระตับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลชองภาควิชา ด้าน 
การให้บริการทางวิชาการแก,กังคม ชองวิทยาลัยครูสวนดุสิต ได้ร้อยละ 3 2 . 6 2  ( R2 
= .3 2 6 1 5 )

ส่วนตัวทำนายลำตับที ่  3 มีค่ากัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 
1 .7 8  ส ิง มีค่าน้อยมาก จ ง ไม่นำมาวิ เคราะห้



1 3 8

ตารางที ่  65 ค่าความสืมพันฮระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงลิลปวัฒนธรรม (ต ัวแปรตาม,Y8) 
ที ่ส่งผลกระทบต่อประลิฑธิผลปีองภาควิชาต่าง  ๆ ปีอง 
วิทยาลัยครูสวนดลิต

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y1 ( จำนวนอาจารย ์ไนภาควิชา) .33102 . 10957 .1 0 9 5 7
2. K12 ( ประสบการณานการทำงาน 

ปีองอาจารย์ )
.47 036 .2 2 1 2 4 .1 1 1 6 7

3. Y2 (การมีกอบรมและลิกษาดงาน)T I \
.50818 .25 825 .0 3 7 0 1

4. XXA (ความค่ดเหนของอาจารย 
ด้านการวิจัย)

. 5 3 2 2 6 .28 330 .0 2 5 0 5

สมการการทำนาย Y8 = 1 .7 5  + ( . 0 9 ) Y1
+ ( - . 3 0 ) XXA

+ ( -  . 4 3 ) K12 + ( - . 1 2 ) Y2

วากตารางที ่  65 เมอวิ เคราะห็สมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการทำนุบำรุงลิลปวัฒนธรรม (Y8) ปีองภาควิชาของวิทยาลัยครูสวนดุลิต มีจำนวน 
อาจารย์ในภาควิชา ( Y1) ได้ร้บการตัดเลือกเป็นตัวทำนายล่าดับที ่  1 มีค่าลัมประลิฑธ 
'ไนการทำนาย ร้อยละ 1 0 .9 6  ( R2 = . 1 0 9 5 7 )  ลิงถือว่าเห็นตัวทำนายที ่ด้ที ่ สุด ตัว 
ทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ ประสบการณไนการทำงานของอาจารย ์  ( K12) ลิงทำให้มี  
ค่าลัมประลิทธิไนการทำนายเพิ ่มปีนร้อยละ 1 1 . 1 7  (R2 Change = .1 1 1 6 7 )  ตัว 
ทำนายลำดับที ่  3 ได้แก่ การมีกอบรมและการสิกษาคูงาน ( Y2) ลิงทำให้มีค่าลัมประ 
ลิฑธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 3 .7 0  ( R2 Change  = .0 3 7 0 1 )  และตัวทำนาย 
ลำตับที่  4 ได้แก่ ความคดเห็นของอาจารย ์ด ้านการวิจ ัย (XXA) ลิงทำให้มีค่าลัมประ 
ลิฑธิในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 2 .5 1  ( R2 Change  = .0 2 5 0 5 )  รดยตัวทำนาย 
ท้ัง 4 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยลำคัญทางสถิติ  ที่ระตับ .0 0 1  และสามารถ 
ร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประลิทธิผลของภาควิชา ด้านการทำนุบำรุงลิลปวัฒนธรรม 
ปีองวิทยาลัยครูสวนดุลิต ได้ร้อยละ 2 8 .3 3  ( R2 = .2 8 3 3 0 )
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ตารางที ่  66 ค่าความล้มพันสระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านผลงานสร้างสรรคปีองอาจารย (ต ัวแปรดาม,Y9) 
ทส่งผลกระทบต่อประสิทธิผลชองภาควิสาต่าง  ๆ ปีอง 
วิทยาลัยครูสวนดุลิต

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y1 ( จ ่านานฮาจารยๆนภาควิสา) .5 0 2 1 1 .25 212 .2 5 2 1 2
2. Y 3 (การลิกษาต่อภายๆ นประเทศ) .5 4 8 9 4 .3 0 1 3 4 .04 922
3. Y 4 (การลิกษาต่อต่างประเทศ) .63 146 . 39874 .09 740
4. K12 ( ประสบการณๆนการทำงาน .65 869 .43388 .0 3 5 1 4

ปีองอาจารย)
5. Y 2 (การฝ็กอบรมและการลิกษาดูงาน) .67 776 .45 935 .02547

สมการการทำนาย Y9 = - . 3 9  + ( . 0 7 ) Y1 + ( . 7 1 ) Y3 + ( - 1 . 0 7 ) Y 4
+ ( . 2  2 ) K12 + ( . 0 9 ) Y2

จากตารางที ่  66 เมอวิ เคราะหสมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านผลงานสร้างสรรค่ขฮงฮาจารย ( Y9) ของภาควิสาของวิทยาลัยครูสวนดุลิต มี 
จำนวนอาจารยๆนภาควิสา ( Y1) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีค่า 
ลัมประลิฑฮิๆนการทำนาย ร้อยละ 2 5 .2 1  (R2 = .2 5 2 1 2 )  ลิงถือว่าเป็นตัวทำนาย 
ท่ีลิท่ีสุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ได้แก่ การลิกษาต่อภายๆนประเทศ ( Y3) ลิงทำๆห้มีค่า 
ล้มประลิฑธิๆนการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 4 . 9 2  (R2 Change = .0 4 9 2 2 )  ตัวทำ- 
นายลำดับที ่  3 ได้แก่ การลิกษาต่อต่างประเทค ( Y4 ) ลิงทำๆห้มีค'าลัมประลิฑสิๆน 
การทำนายเพิ ่มขนร้อยละ 9 . 7 4  ( R2 Change = .0 9 7 4 0 )  ตัวทำนายอันดับที่  4 
ได้แก่ ประสบการณๆนการทำงานของอาจารย (K12) ลิงทำๆห้มีค่าล้มประลิฑสิๆน 
การทำนายเพิ ่มขนร้อยละ 3 . 5 1  ( R2 Change  = .0 3 5 1 4 )  และ ตัวทำนายลำดับที ่
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5 vได้แก่ ก ารê3กอบรมและการสิกษาดูงาน ( Y2 ) ทำ*ไห้มีด่าลัมประสิทธในการทำนาย 
เพิ ่มขนร้อยละ 2 .5 5  ( R2 Change  = . 0 2 5 4 7 )  สิงตัวทำนายทัง 5 ตัวน สามารถ 
ทำนายได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระ
ทบ ต่อประสิทธิผลของภาควิชาด้านผลงานสร้างสรรคของอาวารย ของวิทยาลัยครูสวน 
ดสิต ได้ร้อยละ 4 5 . 9 4  ( R2 = .4 5 9 3 5 )
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ตารางที ่  67 ค่าความลัมนันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิลํระ) กับ
ผลิตผลรวมทุกด้านของภาควิชา (ต ัวแปรตาม,YY) ที่ลํงผล 
กระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาต่าง  ๆ ของ 
วิทยาลัยครลํวนดุสิต

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R* 2 R2Change

1. Y2 (การสิกอบรมและการสิกษาดุงาน) .67 446 .45489 .4 5 4 8 9
2. Y3 ( การสิกษาต่อภายในประ เฑฬ) .75 026 .56289 .10 800
3 . Y1 (จำนวนอาวารยในภาคว ิชา) .7 9 5 6 4 .63304 .07 015
4. K12 ( ประลํบการณในการทำงาน .8 0 1 8 0 .64289 . 00985

ของอาจารย)

ลํมการการทำนาย YY = .36  + ( . 5 6 ) Y2 + ( .8 2 ) Y 3  + ( .1 0 ) Y 1

วากตารางที ่  67 เมื ่อวิ เคราะห้ลํมการถดถอยพหุดุทณล้วนบว่า ผลิตผล 
รวมทุกด้านของภาควิชา ( YY) ของวิทยาลัยครูส่วนดุสิต มีการสิกอบรมและการสิกษา 
ดุงาน ( Y2 ) ได้รับการลัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีด'าลัมประสิทธไนการทำนาย 
ร้อยละ 4 5 . 4 9  ( R2 = .4 5 4 8 9 )  ส ิงลือว่าเป็นตัวท่านายที ่ด้ที ่ลํด ตัวทำนายลำตับที ่
2 ได้แก่ การสิกษาต่อภาย‘ในประเทศ ( Y3 ) สิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนาย 
เพิ่มขน ร้อยละ 1 0 .8 0  ( R2 Change = .1 0 8 0 0 )  และตัวทำนายลำตับที ่  3 ได้แก่ 
จำนวนอาจารยในภาคว ิชา ( Y1) สิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มขั ้น ร้อย 
ละ 7 . 0 2  ( R2 Change = . . 0 7 0 1 5 )  ■ โดยตัวทำนายท้ัง 3 ตัวน ลำมารถทำนาย
ได้อย่างมีนัยลำลัญทางลํสิดิ  ที่ระดับ .0 0 1  และลำมารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อ 
ประสิทธิผลรวมของภาควิชา ของวิทยาลัยครูลํวนดุสิต ได้ร้อยละ 6 3 .3 0  ( R2 = 
. 6 3 3 0 4 )

ส่วนตัวทำนายลำตับที ่  4 มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มขนร้อยละ 
. 9 9  สิงน ้อยมากสิงไม่น่ามาวิ เคราะห้
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ตารางที ่  68 ค่าความลัมพันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ 
ผลิตผลด้านการสอน (ต ัวแปรตาม,Y5) ที ่ส่งผลกระทบ 
ต่อประสิทธิผลของภาควิสาต่าง  ๆ ของ 
ว ิทยาลัยครูบ ้านสมเด็จเจ ้าพระยา

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 Rz c h a n g e

1. Y1 (จำนวนอาจารยในภาคว ิชา) .7 4 1 9 3 .5 5 0 4 6  .55 046
2. Y 2 (การมีกอบรมและการสิกษาดูงาน) .79 062 .6 2 5 0 8  .0 7 4 6 2
3. K12 ( ประสบการณๆนการทำงาน .79 720 .6 3 5 5 2  .0 1 0 4 4

ของอาจารย)

สมการการทำนาย Y5 = 2 . 3 0  + ( . 5 2 ) Y1 + ( . 8 1 ) Y 2

จากตารางที ่  68 เมอวิ เคราะหสมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการสอน (Y5) ของภาควิชา ของวิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเจ ้าหระยา มีจำนวน 
อาจารย่ไนภาควิชา (Y1) ได้รับการตัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มีค่าลัมประสิทธิ 
ไนการทำนายร้อยละ 5 5 . 0 5  ( R2 = . 5 5 0 4 6 )  สิงถือว่าเที ่นตัวทำนายที ่ ดืที ่สุด ตัว 
ทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ การมีกอบรมและการสิกษาดูงาน ( Y2) สิงทำให้มีค่าลัมประ 
สิทธิไนการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 7 . 4 6  ( R2 Change = .0 7 4 6 2 )  สิงตัวทำนาย
ท้ัง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยลำดัญทางสถิติ  ที่ระดับ .001  และสามารถ 
ร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชา ด้านการสอน ของวิทยาลัยครู  
บ ้านสมเด็จเจ ้าพระยา ได้ร้อยละ 6 2 . 5 1  ( R2 = .6 2 5 0 8 )

ส่วนตัวทำนายลำดับที ่  3 มีค่าลัมประสิทธิไนการทำนายเหิมปีนเพียงร้อย 
ละ 1 . 0 4  สิงน้อยมาก จ ้งไม่นำมาว ิ เคราะห
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ตารางที ่  69 ค่าความลัมหันธิระหว่างคัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ 
ผลิตผลด้านการวิจัย (ต ัวแปรตาม,Y6) ที ่ส่งผลกระทบ 
ต่อประสิทธิผลของภาควิชาต่าง  ๆ ของ 
ว ิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเด้าหระยา

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R echange

1. XXII (ความลิดเห็นของอาจารย .16 020 .0 2 5 6 6 .0 2 5 6 6

2. XXC
ด้านการสอน)

(ความลิดเห็นปีองอาจารยด้าน .3 1 1 5 9 . 09709 .0 7 1 4 3

3 . XX4
การทำนุบำรุงลิลปวัฒนธรรม) 

(บรรยากาศของภาคว ิชา) .35 057 . 12290 .02 581

สมการการทำนาย Y6 = - . 1 8  + ( . 8 7 ) XX11 + ( - . 3 7 :'XXC + ( -  . 43 ) XX4

จากตารางที ่  69 เมื ่อวิ เคราะหสมการถดถอยหนุคูณแล้วหบว่า ผลิตผล 
ด้านการวิจัย ( Y6) ชองวิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเด้าหระยา มีความลิดเห็นของ - 
อาจารยด้านการสอน (XXII)  ได้รับการคัดเลือกเห็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีค่าลัม- 
ประสิบธ,ในการทำนาย ร้อยละ 2 .5 7  ( R2 = .0 2 5 6 6 )  สิงลือว่าเห็นตัวทำนายที ่ด้  
ท่ีสุด ตัวทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ ความลิดเห็นของอาจารยด้านการทำนุบ่าร ุงลิลป
า ฒนธรรม ( XXC) สิงทำใหัมีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเหมขน ร้อยละ 7 . 1 4  
( R2 Change  = .0 7 1 4 3 )  ตัวทำนายลำตับที ่  3 ได้แก่ บรรยากาฬของภาควิชา 
( XX4) สิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 2 .5 8  ( Rz Change 
= .0 2 5 8 1 )  รดยตัวทำนายทั ้ง 3 ต้าน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยลำกัญทางสลิลิ  ท่ี 
ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาด้านการ 
วิจัย ของวิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเด้าหระยา ได้ร้อยละ 1 2 .2 9  (R2 = .1 2 2 9 0 )
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ตารางที ่  70 ค่าความลัมพันฮระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ 
ผลิตผลด้านการให้บริการทางวิชาการแก่ลังคม 
(ต ัวแปรตาม,Y7) ที ่ส่งผลกระทบต่อประลิทธิผลของ 
ภาควิชาต่าง  ๆ ของวิทยาลัยครูบ้านชมเด็จเด้าหระยา

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y2 (การลิกอบรมและการลิกษาดูงาน) .2 2 4 1 4 .05024  .0 5 0 2 4
2. XXI ( ความลัมพันธิระหว่างหัวหน้าภาค .3 0 4 8 4 .09293  .0 4 2 6 9

วิชากับอาจารย)

สมการการทำนาย Y7 - 1 . 1 2  + <. 19)Y2 + ( . 4 7 ) XXI

จากตารางท ี ่  70 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่ลังคม ( Y7) ของภาควิชา ของวิทยาลัยครูบ้านสม- 
เด ็จ เด ้าพระยา มีการลิกอบรมและการสืกษาดูงาน ( Y2 ) ใต้รับการคัดเลือกเป็นตัว 
ทำนายลำดับที ่  1 มีค่าลัมประลิทธิในการทำนายร้อยละ 5 . 0 2  ( R2 = .0 5 0 2 4 )  ลิง 
ลือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดี ที ่สุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ใต้แก่ ความลัมนันธิระหว่างหัวหน้า 
ภาควิชากับอาจารย (XXI) ลิงทำให้มีค่าลัมประลิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 
4 . 2 7  ( R2 Change  = .0 4 2 6 9 )  ลิงตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย ่าง 
มีนัยส่าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .0 0 1  สามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของ 
ภาควิชา ด้านการใ!ห้บริการทางวิชาการแก,ลังคม ใต้ร้อยละ 9 . 2 9  ( R2 = .0 9 2 9 3 )
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ตารางที ่  71 ค่าความลัมพันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ’ กับ
ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงอิลปวัฒนธรรม (ต ัวแปรตาม,Y8) 
ที ่ส่งผลกระทบต่อประสิทรผลธองภาควิชาต่าง  ๆ
ของว ิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเจ ้าพระยา

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R~ R e c h a n g e

1. Y 3 (การอิกษาต่อภายในประเทส) .3 3 1 4 5 . 10986 . 10986
2. Y 2 (การอิกอบรมและการอิกษาดงาน) .38 031 .1 4 4 6 3  .0 3 4 7 7
3. XX5 2 (ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชา

iJ
.42246 .1 7 8 4 7  .0 3 3 8 4

แบบเน้นงาน)

สมการการทำนาย Y8 = - . 3 6  + ( . 3 9 ) Y3 + ( .0 5 ) Y 2  + ( ,16)X X 52

จากตารางที ่  71 เมื ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการทำนุบำรุงอิลปวัฒนธรรม ( Y8) ของภาควิช ของว ิทยาลัยครบ้านสมเด็จเจ ้า-  
นระยา มีการอิกษาต่อภายในประเทศ ( Y3 ) ใด้รับการตัดเลือกเบ้นตัวทำนายล่าตับที ่  
1 มีค่าลัมประลิทธิในการทำนาย ร้อยละ 1 0 .9 9  (R2 = .1 0 9 8 6 )  อิงลือว่าเบ้น 
ตัวทำนายที่ด้ที ่ สุด ตัวทำนายล่าดับที ่  2 ใด้แก, การอิกอบรมและการอิกษาดูงาน
( Y2) อิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 3 .4 8  ( R2 Change
= .0 3 4 7 7 )  ตัวทำนายลำดับที ่  3 ได้แก่ ภาวะผู ้ ,นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นงาน 
( XX52) อิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 3 .3 8  ( R ~  c h a n g e  
= .0 3 3 8 4 )  โดยตัวทำนายทั ้ง 3 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีโโยส่าคัญทางสถิติ  ท่ี 
ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาด้านการ 
ทำนุบำรุงอิลปวัฒนธรรม ได้ร้อยละ 1 7 .8 5  ( R2 = .1 7 8 4 7 )
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ตารางที ่  72 ค่าความล้มพันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรร๙ร») กับ 
ผลิตผลด้านผลงาน(1ร ้ า ง ? { ร รดธองอาจารย ์  
(ต ัวแปรตาม,Y9) ที ่ส่งผลกระทบต่อประลิฑธิผลของ 
ภาควิชาต่าง  ๆ ของ วิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเจ้าVIระยา

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2c h a n g e

1. Y2 ( การปีกอบรมและการปีกษาดูงาน) .59 216 .3 5 0 6 5  .3 5 0 6 5
2 . Y3 (การปีกษาต่อภายในประเทศ) .73 240 .5 3 6 4 1  .18 576
3. Y1 (จำนวนอาจารย ์ในภาควิชา) • / *4-1 f O .5 5 0 1 9  .01 378

สมการการทำนาย Y9 =ะ .16  + ( . 4 5 ) Y2 + ( - 2 . 0 5 ) Y 3

จากตารางที ่  72 เมื ่อวิ เคราะหสมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ต้านผลงานสร้างสรรคของอาจารย์  ( Y9 ) ของภาควิชาของวิทยาลัยครูบ้านสมเด็จ- 
เจ ้าพระยา มีการปีกอบรมและการปีกษาดูงาน ( Y2) ไต้ร ับการคัดเลือกเป็นตัวทำนาย 
ลำดับที่  1 มีค่าล้มประลิฑธิในการทำนายร้อยละ 3 5 . 0 7  ( R2 = .3 5 0 6 5 )  ลิงลือว่า 
เป็นตัวทำนายที่ดีที ่ สุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ได้แก่ การปีกษาต่อภายในประเทศ ( Y3) 
ลิงทำให้มีค่าล้มประสิทธิในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 1 8 .5 8  ( R2 Change 
.1 8 5 7 6 )  รดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยส่าดัญทางสถิติ  ท่ี 
ระตับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอรบายผลกระทบต่อประลิทธิผลของภาควิชาด้านผล 
งานสร้างสรรค่ของอาจารย์ของว ิทยาลัยคร ูบ ้านสมเด็จเจ ้าพระยา ได้ร้อยละ 5 3 . 6 4  
(R2 = .5 3 6 4 1 )

ส่วนตัวทำนายลำตับที ่  3 มีค่าล้มประลิฑธิในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 
1 .3 8  ลิงมี ค่าน้อย จงไม่นำมาวิ เคราะห



1 4 7

ตารางที ่  73 ค่าความล้มพันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรลิสระ) กับ
ผลิตผลรวมทุกด้านของภาควิฟ้า (ต ัวแปรตาม,YY) ที่ส่งผล 
กระทบต่อประสิทธิผลของภาควิฟ้าต่าง  ๆ ของ 
ว ิทยาลัยครูบ ้านสมเด็จเด ้านระยา

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y1 (จำนวนอาจารยไนภาควิฟ ้า) .62 987 .3 9 6 7 3  .3 9 6 7 3
2. Y2 (การมีกอบรมและการสิกษาดูงาน) .7 4 2 5 3 .5 5 1 3 5  .1 5 4 6 2
3. K12 ( ประสบการร่นในการทำงาน .75 436 .5 6 9 0 5  .0 1 7 7 0

ของอาจารย)

สมการการท่านาย YY = .5 9  + ( . 1 0 ) Y1 + ( . 3 0 ) Y 2

จากตารางที ่  73 เมี ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้ว,พบว่า ผลิตผล 
รวมทุกด้านของภาควิฟ้า ( YY) ของวิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเด ้าพระยา มีจำนวน- 
อ าจารยไนภาควิฟ้า (Y1)T« รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำตับที ่  1 มีค่าลัมประสิทธิ 
ในการทำนาย ร้อยละ 3 9 . 6 7  ( R2 = . 3 9 6 7 3 )  สิงถือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดีที ่สด ตัว 
ทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ การมีกอบรมและการสิกษาดูงาน ( Y2) สิงทำ,ให้มีค่าลัม - 
ประสิทธิไนการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 1 5 .4 6  (R2 Change = .1 5 4 6 2 )  และตัว 
ทำนายฑั ้ง 2 ตัวน สามารถทำนายได้อย่างมีนัยลำตัญทางสถิติ  ที่ระดับ .0 0 1  และ 
สามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลรวมของภาควิฟ้า ของวิทยาลัยครูบ้าน 
สมเด็จเด ้าพระยาได้ร ้อยละ 5 5 . 1 4  ( R2 = .5 5 1 3 5 )

ส่วนตัวท่านายลำดับที ่  3 มีค่าลัมประสิทธิไนการทำนายเพิ ่มขนร้อยละ 
1 .7 7  สิงน้อยมากจงไม่น่ามาวิ เคราะห้
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ต า ร า ง ท ี ่  7 4  ค ่ า ค ว า ม ส ื ม พ ั น ธ ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร อ ิ ส ร ะ )  กั บ
ผ ล ิ ต ผ ล ต ั ว น ก า ร ส อ น  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม , Y 5 )  ท ี ่ ส ่ ง ผ ถ ก ร ะ ท น
ต ่ อ ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล ธ อ ง ภ า ค ว ิ ช า ต ่ า ง  ๆ ข อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ฮ น บ ุ ร ี

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y1 (จำนวนอาจารย'ในภาควิชา) .54445 .29 642  .2 9 6 4 2
2 . K11 (ว ุฒิทางการสิกษาของอาจารย่ ) . 5 9 5 3 0 .35 439  .0 5 7 9 7

สมการการท่านาย Y5 = 6 .4 1  + ( . 6 5 ) Y1 + - 8 ๐ ) K11

จากตารางที ่  74 เมอวิ เคราะห์สมการถดถอรพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการสอน ( Y5) ของภาควิชาของวิทยาลัยครูธนบุรี  มีจำนวนอาจารย*?นภาควิชา 
( Y l ) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายร้อยละ 
2 9 . 6 4  < R2 = .2 9 6 4 2 )  สิงถือว่าเป็นตัวทำนายที ่ดี ที ่สุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 ได้แก่ 
ว ุฒิทางการสิกษาของอาจารย ( K11) สิงทำ'ให้มีค่าลัมประสิทธิ’ไนการทำนายเพิ ่มปีน 
ร้อยละ 3 . 8 0  ( R2 Change  = .0 5 7 9 7 )  รดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน สามารถทำ- 
นายได้อย่างมีนัยส่าคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบ 
ต่อประสิทธิผลของภาควิชา ด้านการสอน ของวิทยาลัยครูธนบุรี  ได้ร้อยละ 3 5 . 4 4  
( R2 = .3 5 4 3 9 )

f



1 4 9

ต า ร า ง ท ี ่  7 5  ค ่ า ค ว า ม ล ั ม พ ั น ฮ ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร อ ิ ส ร ะ )  กั บ
ผ ล ิ ต ผ ล ด ้ า น ก า ร ว ิ จ ั ย  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม , Y 6 ) ท ี ่ ส ่ ง ผ ล ก ร ะ ท บ
ต ่ อ ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล ป ี อ ง ภ า ค ว ิ  ส า ต ่ า ง  ๆ ข อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ธ น บ ุ ร ี

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R ~ R echange

1. Y1 (จำนวนฮาจารย ่ในภาคว ิสา) .2 8 5 6 3 .0 8 1 5 9 .0 8 1 5 9
2. Y3 (การสิกษาต่อภายในประเทศ) .37 938 . 14393 .0 6 2 3 4
3 . XX4 (บรรยากาศปีองภาควิสา) .44 395 . 19709 .0 5 3 1 6
4. XXI ( ความลัมพนธิระหว่างหัวหน้าภาค 

วิสากับอาจารย่ )
.48 892 .2 3 9 0 5 .0 4 1 9 6

สมการการทำนาย Y6 = - . 3 4  + ( . 0 3 ) Y1
+ ( - . 1 8 ) XX1

+ ( - . 0 9 ) Y 3 + ( . 3 3 ) XX4

จากดารางที ่  75 เมื ่อวิ เดราะห้สมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการวิจัย ( Y6) ปิองภาควิสาของวิทยาลัยครูธนบุรี  ม ีจำนวนอาจารย,ในภาควิสา 
( Y1 ) ได้รับการตัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มีค่าลัมประสิทธิในการทำนาย
ร้อยละ 8 .1 6  ( R2 = .0 8 1 5 9 )  สิงลือว่าเป็นตัวทำนายที ่ติที ่สุด ตัวทำนายลำดับที ่  2 
ได้แก่ การสิกษาต่อภายานประเทศ ( Y3) สิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิม 
ปีนร้อยถะ 6 . 2 3  ( R2 Change  = . 0 6 2 3 4 )  ตัวทำนายลำตับที ่  3 ได้แก่บรรยากาศ 
ปีฮงภาควิสา (XX4) สิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 5 . 3 2  
( R2 Change = .0 5 3 1 6 )  และตัวทำนายลำดับที ่  4 ได้แก่ ความลัมพันธิระหว่าง
หัวหน้าภาควิสากับอาจารย (XXI) สิงทำให้มีค่าลัมประสิทฮในการทำนายเพิมสินร้อย 
ละ 4 . 2 0  ( R2 Change = . 0 4 1 9 6 )  รดยตัวทำนายทั ้ง 4 ด้วน สามารถทำนาย 
ได้อย่างมีนัยส่าตัญทางสถิติ  ที่ระดับ .0 0 1  และสามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อ 
ประสิทธิผลของภาควิสาด้านการวิจัย ของวิทยาลัยครูธนบุรีได้ร้อยละ 2 3 .9 1  ( R2 =
.2 3 9 0 5 )
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ตารางที ่  76 ค่าความล้มหันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรลิชระ) ทับ 
ผลิตผลต้านการให้บริการทางวิชาการแก่ลังคม 
(ต ัวแปรตาม,Y7) ที ่ส่งผลกระทบต่อประลิฑฮิผลของ 
ภาควิชาต่าง  ๆ ของวิทยาลัยครูธนบุรี

ลำดับที่ ตัวทำนาย R R2 R2Change

1. Y 2 (การหักอบรมและการหักษาดูงาน) .7 4 5 6 4 .5 5 5 9 8 .5 5 5 9 8
2. Y3 'การคักษาต่อภายในประเทฬ) .89426 .7 9 9 7 0 .2 4 3 7 2
3 . Y1 (จำนวนอาจารยในภาคว ิชา) .92275 .8 5 1 4 7 .0 5 1 7 7
4. K13 ( การอบรมเฉพาะ) .9 2 9 3 0 . 86359 .0 1 2 1 2

ชมการการทำนาย Y 7 = - . 2 4  + ( 3 . 3 2 )  Y2 + ( - 4 . 8 3 ) Y 3  + ( - . 6 D Y 1

จากตารางที ่  76 เมอวิ เคราะห้ชมการถดถอย'พหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่ลังคม ( Y7) ของภาควิชาของวิทยาลัยครูธนบุรี  มี 
การหักอบรมและการคักษาดูงาน ( Y2) ใต้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 มี 
ค่าล้มประลิทธิในการทำนาย ร้อยละ 5 5 . 6 0  ( R2 = .5 5 5 9 8 )  ลิงถือว่าเป็นตัวทำ- 
นาย ท่ีดีท่ีชด ตัวทำนายลำตับที ่  2 ใต้แก' การคักษาต่อภายในประเทค ( Y3 ) ลิงท่าให้  
มีค่าล้มประสิทธิ 'ในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 2 4 . 3 7  ( R2 Change = . 24372Ï
และตัวทำนายลำดับที ่  3 ได้แก่ จำนวนอาจารยในภาคว ิชา ( Y1) ทำให้มีค่าล้มประ- 
ลิฑธในการทำนายเพิ ่มปีน ร้อยละ 5 . 1 8  ( R2 Change  = .0 5 1 7 7 )  ใดยตัาทำนาย
ท้ัง 3 ตัวน ชามารถทำนายใต้อย่างมีนัยล้าคัญทางชลิติ  ท่ีระตับ .001  และสามารถ 
ร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประลิทธิผลของภาควิชา ด้างเการให้บริการทางวิชาการแก, 
ล้งคม ของวิทยาลัยครูธนบุรีใต้ร้อยละ 8 8 . 1 5  ( R2 = .8 5 1 4 7 )

ส่วนตัวทำนายลำดับที ่  4 มีด่าล้มประลิฑธิในการทำนายเพิ ่มปีนเนียงร้อย 
ละ 1 .2 1  ลิงน้อยมาก จงใม,นำมาว ิ เคราะห้
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ตารางที ่  77 ค่าความลัมนันธิระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรสิลํระ) กับ
ผลิตผลด้านการทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม ( ต ัวแปรตาม,Y8) 
ที ่ส่งผลกระฑบต่อประสิทธิผลของภาควิชาต่าง  ๆ ของ 
วิทยาลิ,ยครูธนบุรี

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2c h a n g e

1. K12 (ประลํบการณในการทำงาน .22 711  
ของฮาจารย)

(ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชา .30 301  
แบบเนันคน)

.0 5 1 5 8  .0 5 1 5 8

2 . XX5 1 .09 181  .0 4 2 3 9

ลํมการการทำนาย Y8 = - . 7 1  + ( . 3 5 )  K12 + ( .7 D X X 5 1

จากตารางที ่  77 เมี ่อวิ เคราะห้สมการถดถอยพหุคูกแเล้วนบว่า ผลิตผล 
ด้านการทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม(Y8) ของภาควิชาของวิทยาลัยครูธนบุรี  มีประลํบ - 
การ[น'ในการทำงานของอาจารย ( K12) ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวทำนายลำดับที ่  1 
มีค่าลัมประสิทธิโนการทำนาย ร้อยละ 5 . 1 6  ( R2 = .0 5 1 5 8 )  สิงถือว่าเป็นตัวทำ- 
นายที่ดีที่ฬุด ตัวทำนายลำตับที ่  2 ได้แก่ ภาวะผู ้นำของหัวหน้าภาควิชาแบบเน้นคน 
( XX51) สิงทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ ่มขน ร้อยละ 4 . 2 4  (R2 Change 
= .4 2 3 9 9 )  ใดยตัวทำนายทั ้ง 2 ตัวน ลำมารถทำนายได้อย่างมีนัยส่าคัญทางลํถิติ  ท่ี 
ระตับ .0 0 1  และลำมารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสิทธิผลของภาควิชาด้านการ 
ทำนุบำรุงสิลปวัฒนธรรม ของวิทยาลัยครูธนบุรี  ได้ร้อยละ 9 .1 8  (R2 = .0 9 1 8 1 )
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ตารางท ี่ 78 ค่าความลัมพันธระหว่างตัวทำนาย (ตัวแปรอิสระ) กับ
ผลิตผลด้านผลงานสร้างสรรค่ของอาจารย (ต ัวแปรตาม, Y9) 
ที่ส ่งผลกระทบต่อประลิฑธิผลของภาควิสาต่าง  ๆ ของ 
วิทยาลัยครูธนบุรี

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 Rz c h an g e

1. Y1 (จำนวนอาจารยในภาคว ิสา) .6 2 1 0 0 . 38564 .3 8 5 6 4
2. Y2 (การมีกอบรมและการคักษาคูงาน) .7 0 9 2 0 . 50297 .1 1 7 3 3
3. Y 4 (การค ักษาต ่อต ่างประเทศ) . 7 656 2 .5 8 6 1 8 .0 8 3 2 1
4. K13 ( การอบรมเฉพาะ) .7 9 0 7 6 . 62530 .0 3 9 1 2
5 . Y3 (การค ักษาต ่อภายในประเทศ) .8 1 1 3 9 .6 5 8 3 5 .0 3 3 0 5

สมการการทำนาย Y9 = - .6 0  + ( . 1 2 ) Y1 + ( . 1 3 ) Y2 + (- .9 8 > Y 4
+ ( . 3 7 ) K13 -  ( - . 1 9 ) Y3 * 4

จากตารางท ี่ 79 เที่อวิเคราะหสมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
ด ้านผลงานสร้างสรรคของอาจารย ( Y9) ของภาควิสาของวิทยาลัยครูธนบุร ี 
ม ีจำนวนอาจารย'ในภาควิสา ( Y1) ได ้ร ับการคัดเล ือกเป ็นตัวทำนายลำดับท ี่ 1 ม ีค ่า- 
-ลัมประลิฑธในการทำนาย ร้อยละ 3 8 .5 6  ( R2 = . 38564) โ?งลือว่าเป็นตัวทำนาย 
ท่ีดีท่ีสุด ตัวทำนายลำคับที่ 2 ได้แก่ การมีกอบรมและการคักษาดูงาน ( Y2 ) โ?งทำให้ 
มีค่าลัมประลิฑธในการทำนายเพิ่มปีน ร้อยละ 1 1 .7 3  ( R2 C hange = . 11733)
ตัวทำนายลำตับที่ 3 ได้แก่ การค ักษาต ่อต ่างประเทส ( Y4 ) โ?งทำให้มีค,าลัมประลิฑธิ 
ในการทำนายเพ ิ่มขน ร้อยละ 8 .3 2  (R 2 C hange = .0 8 3 2 1 )  ตัวทำนายลำตับที่
4 ได้แก่ การอบรม เ ฉพาะ (K13) โ?งทำให้มีค่าลัมประสิทธิในการทำนายเพิ่มปีน 
ร้อยละ 3 .9 1  ( R2 C hange = .0 3 9 1 2 )  และตัวทำนายลำตับที่ 5 ได้แก่ การค ักษา- 
ต ่อภายในประเทส ( Y3) ทำให้มีค ่าลัมประสิทธในการทำนายเพิ่มขน ร้อยละ 3 .3 1



(R a C hange = .0 3 3 0 5 )  โดยตัวทำนายทั้ง 5 ตัวแ ฬามารสทำนายได้&ย่างมนฮ- 
สำคัญทางฬถิติ ท่ีระ:ตับ .0 0 1  และฬามารถร่วมกันอธิบายผลกระทบต่อประสํฑธิผลบอง 
ภาคว ิสำด ้านผลงานส ํร ้างส ํรรคป ็องอาจารย ปีองวิทยาลัยครธนบุรี ได้ร ้อยละ 6 5 .8 4  
( R 2 = .6 5 8 3 5 )

15 3
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ต า ร า ง ท ี ่  7 9  ค ่ า ค ว า ม ล ั ม พ ั น ธ ิ ร ะ ห ว ่ า ง ต ั ว ท ำ น า ย  ( ต ั ว แ ป ร อ ิ ช ร ะ ;  ตั บ
ผ ล ิ ต ผ ล ร า ม ท ุ ก ด ้ า น ป ี อ ง ภ า ค ว ิ ช า  ( ต ั ว แ ป ร ต า ม , YY)  ที ่ ส ่ งผล
ก ร ะ ฑ บ ต ่ อ ป ร ะ ล ิ ฑ ธ ิ ผ ล ข อ ง ภ า ด ว ิ ช า ต ่ า ง  ๆ ป ี อ ง ว ิ ท ย า ล ั ย ค ร ู ธ น บ ร ้

ลำตับที่ ตัวทำนาย R R2 R2C hange

1 . Y2 (การตักอบรมและการตักษาดูงาน) .7 8 7 4 5 .6 2 0 0 8 .6 2 0 0 8
2. Y3 (การต ักษาต ่อภายในประเทช) .8 7 7 7 3 .7 7 0 4 0 . 15032
3. K 11 (ว&เทางการต ักษาของอาจารย) .8 8 6 7 7 .7 8 6 3 6 .0 1 5 9 6

ชมการการทำนาย YY = 1 .6 0  + ( . 7 5 ) Y 2 + ( - 1 . 1 1 ) Y3 + ( - . 2 2 ) K11

จากต ารางท ี่ 79 เมี่อวิเคราะหชมการถดถอยพหุคูณแล้วพบว่า ผลิตผล 
รวมทุกด้านของภาควิชา '( YY) ของวิทยาลัยครูธนบรี ม ีการตักอบรมและการตักษา 
ดงาน ( Y 2) ได้ร ับการคัดเล ือกเป ็นตัวทำนายลำต ับท ี่ 1 มีค่าลัมประลิทธในการทำนาย 
ร้อยละ 6 2 .0 1  ( R2 ะะ .6 2 0 0 8 ) ธิงล ือว่าเป ็นตัวทำนายที่ด ้ท ี่ช ุด ต ัวทำนายลำตับท่ี 
2 ได้แก่ การตักษาต่อภายในประเฑช ( Y3 ) โ?งทำใหัมีค่าลัมประสิทธิในการทำนาย 
เพิ่มปีน ร้อยละ 1 5 .0 3  (R2 C hange = .1 5 0 3 2 )  ใดยตัวทำนายท ั้ง 2 ตัวน
ชามารถทำนายได้อย่างม ีน ัยสำค ัญทางชถติ ที่ระดับ .0 0 1  และชามารถร่วมตันอธิบาย 
ผลกระทบต่อประลิฑธิผลรวมของภาควิชา ของวิทยาลัยครูธนบุรี ได้ร้อยละ 7 8 .6 4  
( R2 = .7 8 6 3 6 )

ส่วนตัวทำนายลำตับที่ 3 มีค่าลัมประลิฑธิในการทำนายเพิ่มขนร้อยละ 
1 .5 9  โ?งน้อยมาก จงไม'น ่ามาว ิเคราะห

ชรป จากชมการทำนายประลิฑธิผลปีองภาควิชา 'พบว่า ปัจจัยที่ส่าตัญและ 
ส่งผลกระทบต่อประลิฑธิผลปิองภาควิชามาก ได้แก่ จำนวนอาจารฮในภาควิชา การ' 
ต ักอบรมและการตักษาคูงาน การต ักษาต ่อท ั้งในและต ่างประเ ทช ประชบการณในการ 
ทำงานป ีองอาจารย

'À
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