
เ อ ก ส ำรอ ้างอ ิง

ภาษาไทย

กมลอ้ย ร ัต น ส ํกาวงด ี. "ค วาม ร ู้เบ อ งต ้น  
ของประเทส ํส ํหพ ันฮสำธารณรัฐ 
60 ปี ด ร .ป ร ีด  เกษ มทร ัน ย.
พ ี. เค .  พ ร น ต ง เฮ าส ํ, 2 5 3 1 .

กรม แรงงาน  กระท รวงม ห าด '!ท ย, ก ารจ ัด ป ระ เภ ท ม าต รฐ าน อ าข ,ห
(ป ร ะ เท ส ํ!ท ุย ) . ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร: ก ร ม แ ร งง าน , 2 5 1 2 .

กองคด ีว ิธ ีการเพ ี่อค วาม ป ลอดภ ัย  ส ่าน ักงาน อ ัยการส ํงส ํด . คู1ม ือ ก ารด ำเน ิน ค ด ีว ิธ ีก าร
เพ ี่อความปลอดภ ัย อ ัน'พนักงานอัยการ พ ร ้อมระเท ียบ  หน ังส ิอเว ียน 
ต ัวอ ย ่างค ำฟ ้อ ง  ค ำฟ ้อ งอทธรณ ด ำ ร ้อ ง . ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร:
ห้างห ้นสํวนดำกัด เจ  เอ ็นท ี, 2 5 3 4 .

_____ . "ร าย งาน ก ารอ ัม ม น า การบ ังต ับ ไอ ้ว ิธ ีการเพ ี่อความ ป ลอภ ัยและแน วท าง
แก ัไขบ ัญ หาและอ ุปส ํรรคไนการปฏ ิบ ัต ิงาน ." เ ส ํนฮที่มหาวิทยาลัย 
ส ํโธท ัยธรรม าธ ิราส ่ 4 -5  มิถุน.ายน 2 5 3 4 .

กิตติพงษ ก ิต ฮาร ัก ษ . อ ัยก ารป ระด ำก รม . อัมภาษณ, 24 มีนาคม 2 5 3 5 .

กุลพล พลวัน. "ท *าอย ่าง!รกฎ ห ม ายจ ังจะม ืป ระส ิท ธ ิภ าพ ."
ว าร ส ำร อ ัย ก าร  2 (ต ุลาคม 2 5 2 2 ) :  1 0 3 - 1 1 2 .

------------------ . "บ ัญ ห าการบ ังต ับ ไอ ้กฎ ห ม ายท ี่ม ืโท ษ ท างอาญ าไน ป ระเท ค!ท ย."
เอกส ำรไน การอ ัม ม น า เส ํนอส ํถาบ ันนโยบายด ีกษา
ส ์มาคมอ ังคมสำส ํตร ้แห ่งประเทค!ฑ ย 16 พฤษภาคม 2 5 3 3 .

เก ี่ยวก ับระบบกฎหมายและระบบสำล 
เย อ ร ม ัน ."  ไน 

กร ุงเทพมห านคร :
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ยรติภูมิ แส ่งค ํต ิธร . "กระบ วน ก ารกำห น ด โท ษ จำเล ยใน ค ด ีอาญ าใน ป ระเฑ ค ํ 
ส ํห ร ัฐ อ เม ร ิก า ."  ว าร ส ่าร อ ัย ก าร  15 (ม กราคม 2 5 3 5 ) :  4 3 - 4 5 .

โก เม น  ภ ัทรภ ิรมย. "ก ารใช ้ก ฎ ห ม ายอ าญ าส ่วน ท ี่เก ี่ยวก ับ ก ารบ ังค ับ ใธ ีว ิธ ีการ
เพ ื่อ ค วาม ป ล อ ด ภ ัย ," ใน ก ารบ ังค ับ ใช ้ว ิธ ีก าร เพ ื่อ ค วาม ป ล อ ด ภ ัย ,
กองคด ีว ิธ ีการเพ ื่อความ ป ลอดภ ัย  ส ำน ักงาน อ ัยการส ่งจ ุด  
ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร: คํร ิส ่มบ ัต ิการพิมพ, 2 5 3 3 .

------------------ . "ค ำบ รร ยายก ฎ ห ม ายอ าญ าเป ร ียบ เท ียบ แ ล ะ อ าช ญ าว ิท ยา 1 . "
จ ุ'ฝ ็าลงกรณ มห าว ิท ยาล ัย, 2 5 2 2 . (อ ัด ส ่า เน า ) .

------------------ . "ค ำบ รรยายแ น วน โยบ ายข อ งส ำน ัก งาน อ ัยก ารส ่งจ ุด
ใน ก ารค ำเน ิน ค ด ีใช ้ว ิธ ีก าร เพ ื่อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย . "  เอ ก ส ่ารใน  
ก ารล ัม ม น าเร ี่อ งก ารบ ังค ับ ใช ้ว ิธ ีก าร เพ ื่อ ค วาม ป ล อ ด ภ ัยแล ะแน ว 
ทางแก ้ใขบ ัญ หาอ ุปส ํรรคในการปฏ ิบ ัต ิงาน เส ่นอท ี่มหาว ิทยาล ัย 
จ ุโข ฑ ัยธรรม าธ ีราช  4 ม ิถ ุนายน 2 5 3 4 . ( อ ัด ส ำ เน า ) .

------------------ . ค ำบ รรยายป ระม วลกฎ ห ม ายอาญ าล ักษ ณ ะว ิธ ีการเพ ื่อความ ป ลอดภ ัย .
ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร: พ .พ ิท ย าค าร , 2 5 3 1 .

------------------ . "ค ำอ ธ ิบ ายก ฎ ห ม ายอ าญ าเป ร ียบ เท ียบ แ ล ะ อ าช ญ าว ิท ยา 2 . "
เ อกส ำรป ระกอบ การบ รรยายว ิชากฎห มายอาญ าข ั้น ส ่ง  คณะนิติคำส์ต 
จ ุฟ ้าลงกรณ มห าว ิท ยาล ัย , 2 5 2 2 . (อ ัด ส ำ เน า ) .

อ ัยก ารส ่งจ ุด . ลัมภาษณ, 17 ตุลาคม 2 5 3 4 .
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คณิต ru นคร. กฎ ห ม ายว ิธ ีพ ิจารณ าค วาม อาญ า. กร ุงเทใบมหานคร: 
เจร ิญ ว ิฑ ยการพ ิมพ ิ่, 2 5 2 8 .

------------------ . กฎ ห ม ายอาญ าภ าคค วาม ผ ิด . ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร:
ม ห าว ิท ยาล ัยธรรม ส ำส ํต ร ิ, 2 5 2 7 .

------------------ . "ค ำบ รร ยายน ิเส ํษ ใน ห ัว ข ้อ ก าร ด ำเน ิน ค ด ีใข ้ว ิธ ีก าร เพ ื่อ
ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ." เอ ก ส ำร ก าร ล ัม ม น าเร ื่อ งก าร บ ังค ับ ใข ้ว ิธ ีก าร  
เพ ื่อความปลอดภ ัยและแนวทางแก ้ไขบ ัญ หาอ ุปส ํรรคการปฏ ิบ ัต ิงาน 
เส ํนฮท ี่มหาว ิทยาล ัยส ํโป ีฑ ัยธรรมาซ ิราส ํ 4 ม ิถ ุนายน 2 5 3 4 .

จิตติ ต ิงค ํภ ัท ิย. "ค ต ิข อ งว ิส ำธ ีพ ท างก ฎ ห ม าย ," เอ ก ส ำรใน ก ารล ัม ม น า 
เ ร ื่ฮงจร ิยธรรมของน ักกฎห มาย เสํนอที่คณะนิติสำสํดริ 
จ ุฟ ้าลงกรณ มหาว ิทยาล ัย 1 9 -2 0  ธ ันวาคม 2 5 2 8 . ( อ ัด ฝ า เน า ) .

คำอธ ิบายประมวลกฎห มายอาญ า ภาค 1 ตอนที่ 2
กร ุง เทพมหานคร: แส ํงทองการพ ิมพ ิ่, 2 5 1 8 .

คำอธ ิบายประมวลกฎห มายอาญ า ภาค 1 ตอนที่ 3
กร ุง เทพมหานคร: แส ํงทองการพ ิมพ ิ่, 2 5 1 8 .

คำอธ ิบายประมวลกฎห มายอาญ า ภาค 2 ตอน 1 .
นิมพื่ครั้งที่ 4 .  ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร: บพิธการพิมพ ื่, 2 5 2 3 .

------------------ . หล ักว ิสำธ ีพน ักกฎหมาย. พิมพื่ครั้งที่ 5 แ ก ้ไ ข เพ ิ่ม เต ิม .
ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร: ม ห าว ิท ยาล ัยธรรม ส ำส ์ตร ิ, 2 5 2 9 .

จิรนิต ิ หะวานนที่. "ก าร ต รว จ ส ํอ บ ก ารก ร ะ ท าท างป ก ค ร อ งโด ย ส ำล ย ต ิธ รร ม ." 
บทบัณฑิตย 42 (ต ุลาคม 2 5 2 9 ) :  2 6 .
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ข้ยวัฌนิ่ วงส ์ว ัฌนศานต. " ก า ร ย ก ร ่า ง ก ฎ ห ม า ย ."  วารศารก ฎ ห ม ายป ก ค รอง 7 
( เม ษ ายน  2 5 3 1 ) ะ 1 1 - 1 6 .

ชาญวิฑย ยอดมณี. "ว ิธ ีก าร เพ ื่อ ค วาม ป ล อ ด ภ ัย : แนวค ิดและข ้อส ิ'งเกด
บ า ง ป ร ะ ก า ร ."  วารศ ารก ฎ ห ม าย 2 (กรกฎาคม 2 5 3 0 ) :  1 4 .

------------------ . ผ ู้ข ้ว ย ศ าศ ต ร าจ าร ย  จ ุฟ ้าลงกรณ ีม ห าว ิท ยาล ัย . ลัมภาษณี,
12 มีนาคม 2 5 3 5 .

ไช ยยศ  วิห ุสาน ุหงษ. "ส ่าน ัก งาน อ ัยก ารศ ูงศ ุด  ส ่วนห นงป ีองการปฏ ิร ูปกฎห มาย." 
ว าร ส ่าร อ ัย ก าร  14 (ม ิถ ุนายน 2 5 3 4 ) :  2 0 .

ณรงค ‘ใจหาญ. ค ิาอสบายกฎห มายอาญ า ภาคหนง ว ่าด ้ว ยโท ษ แ ล ะ ว ิธ ีก าร เพ ื่อ
ความปลอดภ ัย. กรงเท 'พมหานคร: ม ิตรนราการพ ิม 'พ , 2 5 3 4 .

ถ าว ร  หานิช'พันธี. "ว ิธ ีก าร เพ ื่อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ."  วิทยานิพนธีปริญญามหาบัณฑิต 
แผนกวิชาน ิต ิศาส ์ตร ่ บัณฑิตวิทยาลัย จ ุฟ ้าล งกรณ ีม ห าว ิท ยาล ัย , 2 5 2 0 ,

"ว ิธ ีก าร เพ ฮ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ."  ว า ร ศ า ร อ ัย ก า ร  7
(หฤษภาคม 2 5 2 7 ) :  5 1 .

ธานินฑร่ ก ร ัย ว ิเธ ีย ร .  "ระบ บ กฎ ห ม ายอ ังกฤษ ." คณะนิต ิศาศตร่ 
จ ุฟ ้าลงกรณ ีมห าว ิท ยาล ัย , 2 5 2 9 . ( อ ัด ส ่า เน า ) .

บัญญัติ ศ ุธ ีว ะ . "จ ร ิยธ รร ม ช อ งน ัก ฎ ห ม าย ." เอ ก ศ าร ใน ก าร ล ัม ม น าเร ื่อ ง  
จร ิยธรรมชองน ักกฎหมาย เส ํนอที่คณะนิต ิศาศตร่ 
จ ุฟ ้าลงกรณ ีมห าว ิยาล ัย  1 9 -2 0  ธ ันวาคม 2 5 2 8 .  ( อ ัด ส ่า เน า ) .

ป ระ เท ือ ง  ธนิยหล และศุว ิฑย นิ่มน้อย. อาชญ าว ิทยาและท ัณ ทว ิทยา.
กร ุง เท ห ม ห าน ค ร: ม ห าว ิท ยาล ัยร าม ค ำแ ห ง, 2 5 3 3 .
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ปรีด เกษมฑรั'พย. "หล ักว ิชาร ี'พน ักกฎหมายในภาค'พนยุโรป." ใน
รวมคำบ รรยายห ล ักว ิช าร ีพ น ักกฎ ห ม าย. ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร:
ม ห าว ิท ยาล ัยธ รรม ช าช ต ร ี, 2 5 3 1 .

มนุชญ ว ัฌ น โกเม ร. "ค ำบ ร ร ยาย เร ื่อ งน โ บ าย ธ อ งก ร ะ ท ร ว งม ห าด ใฑ ย ใน  
การป ัองก ันป ัญ ห าอาชญ ากรรม. "  ใน ร าย ง าน ก าร ล ัม ม น า เร ื่อ ง  
การบ ังค ับ ใธ ัว ิธ ีการเพ ื่อความ ป ลอดภ ัยและแน วท างแก ้ไขป ัญ ห า 
อ ุปชรรคการปฏ ิบ ัต ิงาน เชน อท ี่มห าว ิท ยาล ัยน ุโธท ัยสรรมาส ิราช  
4 ม ิถ ุนายน 2 5 3 4 .

ราชบัณฑิตยชถา!4. พจนานุก รม ไท ย. พิมนครังที่ 5 .  ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร:
กร ุงช ยาม การพ ิม พ ื่, 2 5 1 9 .

------------------ . พจนานุกรมไทยฉบับราชบัผฑ ิตยชถาน พ . ค ํ. 2 5 2 5 .
ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร: อ ักษรเจร ิญฑ ัค ํน, 2 5 2 6 .

วรพจน วิชรตพิชญ. "การควบค ุมการใธเด ุลพ ิน ิจทางปกครองโดย 
อ ง ค ์ก ร ต ุล า ก า ร ."  ใน เอ ก ช ารใน โอ ก าช ค รบ  60 ปี 
ด ร .ป ร ีด ี เกษมทร ัพ ย, 2 5 3 0 .

วันลัย ชร ้อยท อง. อ ัยก ารพ ิเค ํษ ป ระจำกรม  (รองห ัวห น ้าพ น ักงาน อ ัยการ
ก อ งค ด ีว ิธ ีก าร เพ ื่อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ). ลัมภาษณ, 24 มีนาคม 2 5 3 5 .

วิษณุ เค ร ือ ง า ม . "กฎห มายส ่ถาพ บ ังค ับ ." ใน กฎห มายก ับ การเป ล ี่ยน แป ลงของ 
ล ังค ม . หน่วยที่ 1 - 7 .  ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร: เอกสำรป ระกอบ การชอน
มห าว ิท ยาล ัยน ุ'โขฑ ัยฮรรมาส ิราช , 2 5 2 8 .

------------------ . "น ิต ิป ร ัช ญ า." เอก ชารป ระกอ บ การบ รรยายว ิชาน ิต ิป ร ัช ญ า
คณะนิติชาชตรี จ ุฟ ้าลงกรณ มหาว ิทยาล ัย 22 ธ ันวาคม 2 5 2 9 .
( อ ัด ส ำ เน า ) .
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วิษณุ เค ร ือ ง า ม . "ป ร ัช ญ าก ฎ ห ม ายบ ้าน เม ือ ง ." บทบัณฑิตย เล ่มท ี่ 34 ตอน 3 
( 2 5 2 0 ) :  4 3 3 - 4 3 4 ;  4 3 9 ;  4 4 1 .

------------------ . "ม าต รก ารท างด ้าน ก ฎ ห ม าย ,ในการบ ้องก ันและควบคุม
โ ร ค เอ ด ส ์:  ส ิก ษ าจาก ป ระส ํบ ก ารณ ข อ งส ํห ร ัฐ อ เม ร ิก า ."
วารส ำรก ฎ ห ม ายสุโข ท ัยธ รรม าธ ราช  1 (กรกฎาคม 2 5 3 2 ) :  6 .

------------------ . และ ศ ร ีร าช า  เจร ิญ 'ผาน ิช , กฎหมายธ ุรกิจ ห'น่วยที่ 1 - 6 .
เอกสำรประกอบการส ํอน  ส ำขาว ิชาน ิต ิศาส ํตร ิ 
ม ห าว ิท ยาล ัยส ุโข ท ัยธ รรม าธ ิราช , 2 5 3 2 .

ว ิระ โ ล จ า ย ะ . กฎหมายมหาชน หน่วยที่ 8 - 1 5 . เอกสำรป ระกอบ การส ํฮน  
ส ำขาว ิชาน ิต ิศาส ํตร ิ ม ห าว ิท ยาล ัยส ุโข ท ัยธ รรม าธ ิราช , 2 5 3 2 .

ว ีระผงษ  บ ุญ โญ ภ าส ํ."รายงาน ส ํร ุป การป ระช ุม ป ฎ ิบ ัต ิการว ิจ ัย : โ ค ร ง ก าร  1 .1  
ข อ บ เข ต แ ล ะค วาม ห ม ายข อ งอ าช ญ าก รรม ท างเศ รษ ฐ ก ิจ . "
คณะนิติศาสํตริ จ ุฟ ้าลงกรณ มหาว ิทยาล ัย 15 ธ ันวาคม 2 5 3 0 .

ติน ีนารถ เก ีย ร ต ิก ังว าฟ ้ไ ก ล . ค ว าม ร ับ ผ ิด ท างล ะ เม ืด ข อ งผ ู้ป ระก อ บ ว ิช าร ีผ ุ. 
วิทยานิผนธปริญญามหาบัณฑิต คณะนิติศาสํตริ บัณฑิตวิทยาลัย 
จ ุฟ ้าลงกรณ มห าว ิท ยาล ัย , 2 5 3 3 .

สิริพันธ์ ผลลภ. ก าร จ ัด ร ูปแบบคณะกรรมการ. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 
คณะนิติศาสํตริ บัณฑิตวิทยาลัย จ ุฟ ้าลงกรณ มห าว ิท ยาล ัย , 2 5 3 2 .

สํมติด เล ิศ ไผ บ ูล ย . "ห ล ักแห ่งความ ได ้ล ัดล ่วน ." วารส ำรน ิต ิศาส ํตร ิ 20 
(ธ ันวาคม 2 5 3 3 ) :  1 0 1 - 1 0 2 .
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สหธน รัตนไ'พจิตร. ว ัตถ ุป ระ ?(งศ จอ งก ารล ง‘โทษะ จ ิก ษ า เฉ พ าะ ป ร ะ เท ศ ไ ท ุย  
สม ัยได ้กฎห มายล ักษณ ะอาญ าและประมากฎห มายอาญ า.
วิทยานิ'พนธปริญญามหาบัณฑิต คณะนิติสาสตริ บัณฑิตวิทยาลัย 
ม ห าว ิท ยาล ัยธรรม ส าส ต ร ิ, 2 5 2 7 .

ส โข ท ัยส รรม าธ ิราช , ม ห าว ิท ยาล ัย . "เอกส ำรการสอน ช ุดว ิชากฎห มายม ห าฟ น  
หน่วยที่ 1 - 7 . "  ก รงเท พ ม ห าน ค ร: โรงพ ิมพ ื่อ ักษรไทย, 2 5 3 2 .

สิรินทริ เฉลิมวัฒนิ และน ิภาพร ร ุจ น รงค . "การได ้กฎหมายแก ้ไขป ัญ หา
ย า เส พ ต ิด ."  ว าร ส าร อ ัย ก าร  14 (กรกฎาคม 2 5 3 4 ) :  2 5 - 2 6 .

------------------ . อ ัยการพ ิเส ษ ป ระจำกรม  (ห ัวหน ้าพน ักงานอ ัยการ
ก อ งค ด ีว ิธ ีก าร เพ ื่อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ). ล ัมภาษณ, 24 มีนาคม 2 5 3 5 .

ส ุดาส ิร ิ เฮ งพ ูล ฮ น า. "ก ารป ระก อ บ อ าด ้พ ข อ งค น ต ่างด ้าวไน ป ระเฑ ส ไท ย." 
วารส ารกฎ ห ม าย 8 (ฉบับที่ 2 2 5 2 6 ) :  1 1 5 - 1 1 6 .

สุรสืกติ ลิขสิทธิวัฒนกุล, แ ป ล แ ล ะ เร ีย บ เร ีย ง . "บ ันท ักป ีองนายยอริช ปาด ูร ิ 
( G e o r g e  P a d o u x )  ท ี่ป ร ิก ษ าก ารร ่างก ฎ ห ม ายข อ งร ัฐ บ าล ๙ ยาม 
เท ี่ยวก ับการร ่างกฎห มายล ักษณ ะอาญ า ร .ศ .  1 2 7 ."
วารสารน ิต ิสาสตร ิ 18 (ม ิถ ุนายน 2 5 3 1 ) :  1 8 , 2 4 .

หยุด แสงอ ุท ัย . "บทบัญญัติไหม, ๆ
4 (กรกฎาคม 2 5 0 0 ) :

ไนประมวลกฎหมายอาญา 
4 5 0 .

แ ดุลพาห

อมร จันทรสมบูรณ. "LAW ENFORCEMENT: มิติที่ 3 ข อ งก ฎ ห ม าย ."
วารส า?กฎ ห ม ายป กค รอง 1 ( เม ษ าย น  2 5 2 5 ) :  1 1 7 - 1 1 8 ,
1 2 3 .
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อภิรัตน เพ ็ช รส ิร ิ. "ร ่างป ระ ม วล ก ฎ ห ม ายอ าญ าเป ร ียบ เท ียบ ว ่าด ้วยโท ษ แ ล ะ
ท ฤษ ฎ ีการล งโท ษ ." วาฬๆรกฎหมาย 3 (ม ก ร าค ม -เม ษ าย น  2 5 3 0 ) :
4 2 - 4 3 .

------------------ . "ก ารพ ิจารณ าค ด ีอ าญ าป ีอ งศ าล โน ป ระ เท ศ ศ 'ห ร ัฐ อ เม ร ิก า:
ระบ บ การพ ิจารณ าแบ บ โบ เฟ ้อร ีเขฌ ั่น ." วารฬ ารน ิต ิศาฬ ตร ี 10 
(พฤษภาคม-ส ิงหาคม 2 5 2 1 ) :  4 3 6 - 4 3 7 .

อรทีพย ต ัณทประศาศน. บ ัญ หาการบ ังค ับ 'โรกฎหมายโนการกระทำความผ ิด 
อ าญ าเก ี่ย ว ก ับ เ ค ร ีอ ง ห ม าย ก าร ค ้า . วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต 
คณะนิติศาฬตรี บัณฑิตวิทยาลัย จ ุฟ ้าลงกรณ มห าว ิท ยาล ัย , 2 5 2 9 .

อัณณพ ช ูบ ำร ุง . อ าช ญ าว ิท ยาแล ะอ าช ญ าก รรม . ภ าค ว ิช าร ัฐศ าฬ ต ร ีแล ะ
ร ัฐประศาส ์น ศาตร ี คณะลังคมศาศตรี ม ห าว ิท ยาล ัย เก ษ ต ร ศ าฬ ต ร ี,
2 5 3 2 .

อ าร ี ร ุ่งพรทวีว ัฒน ิ. การบ ังค ับ โข ้กฎ ห ม ายอาญ าโดยกระบ วน การย ุต ิธรรมโน 
ประ เ ท ศโท ุย. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต คณะนิติศาส่ตรี 
บัณฑิตวิทยาลัย จ ุฟ ้าลงกรณ มห าว ิท ยาล ัย , 2 5 2 6 .

เอกฬ ารอน ุ ๆ

ข ้อบ ังค ับกระทรวงมหาดโฑย ว ่าด ้ว ยระ เท ียบ ก ารบ ังค ับ โข ้ว ิธ ีก าร เพ ื่อ ค วาม ป ล อ ด ภ ัย  
พ . ศ . 2 5 3 4  ลงวันที่ 25 เม ษ ายน  2 5 3 4 .
คด ีอาญ าห ม ายเล ธแดงท ี่ 3 3 9 8 - 4 0 0 2 /2 5 3 3  ช อ งศ าล อ าญ า.

คณ ะกรรมการกฤษฎ ีกา. "รายงาน ก ารป ระช ุม อ น ุก รรม ก ารต รวจพ ิจารณ าแ ก ้โช
ประมวลกฎหมายอาญ า คร ั้งท ี่ 1 0 0 / 3 1 / 2 4 8 3  ลงวันที ่  21 มิถ ุนายน 

!»2 4 8 3  .



209

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก ฤ ษ ฮ ก า .  " ม ด ป ี อ ง ? \ ป ร ะ ช ุ ม อ น ุ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ฉ จ า ร ณ า แ  f f ' t  ช

ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย อ า ญ า  ค ร ั ้ ง ท ี ่  1 1 2 / 6 8 / 2 4 8 3 , "  ล ง ว ั น ท ี ่  

9  ส ิ ง ห า ค ม  2 4 8 3 . "

" ม ต ิ ข อ ง ท ี ่ ป ร ะ ช ุ ม อ น ุ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ พ ิ จ า ร ณ า แ ก ้ ,ไ ข ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย อ า ญ า  

ค ร ั ้ ง ท ี ่  1 4 5 / 2 1 9 / 2 4 8 3 , "  ล ง ว ั น ท ี ่  1 7  ธ ั น ว า ค ม  2 4 8 3 . "

" ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ๘ ม อ น ุ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ พ ิ จ า ร ณ า แ ก ้ ไ ข ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย อ า ญ า  

ค ร ั ้ ง ท ี ่  1 0 6 / 4 5 / 2 4 8 3 , "  ล ง ว ั น ท ี ่  1 6  ก ร ก ฎ า ค ม  2 4 8 3 .

" ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ุ ม อ น ุ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ พ ิ จ า ร ณ า แ ก ้ ไ ข ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย  

อ า ญ า  ค ร ั ้ ง ท ี ่  1 1 1 / 6 5 / 2 4 8 3 , "  ล ง ว ั น ท ี ่  6  ส ิ ง ห า ค ม  2 4 8 3 . "

" ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ุ ม อ น ุ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ พ ิ จ า ร ณ า แ ก ้ ไ ข ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย  

อ า ญ า  ค ร ั ้ ง ท ี ่  1 1 2 / 6 8 / 2 4 8 3 , "  ล ง ว ั น ท ี ่  9  ส ิ ง ห า ค ม  2 4 8 3 . "

" ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ุ ม อ น ุ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ พ ิ จ า ร ณ า แ ก ้ ไ ข ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย  

อ า ญ า  ค ร ั ้ ง ท ี ่  1 4 5 / 2 1 9 / 2 4 8 3  ล ง ว ั น ท ี ่  1 4  ธ ั น ว า ค ม  2 4 8 3 . "

ค ำ ส ิ ง ส ำ น ั ก ง า น อ ั ย ก า ร ส ่ ง ช ุ ด  ( ก ร ม อ ั ย ก า ร )  ที่  1 9 / 2 5 3 4  ล ง ว ั น ท ี ่  1 8  ก ุ ม ภ า ' พ ั น ส

2 5 3 4  เ ร อ ง ก า ร ก ำ ห น ด อ ำ น า จ ห น ้ า ท ี ่ ข อ ง ก อ ง ค ด ี เ ค ํ ร ษ ฐ ก ิ จ แ ล ะ ท ร ั พ ย า ก ร ,

ค ่ า ส ิ ง ส ำ น ั ก ง า น อ ั ย ก า ร ช ุ ง ช ุ ด  ( ก ร ม อ ั ย ก า ร )  ที่  2 4 5 / 2 5 3 0  ล ง ว ั น ท ี ่  2 8  ธ ั น ว า ค ม

2 5 3 0 .

ค ำ ส ิ ง ส ำ น ั ก ง า น อ ั ย ก า ร ส ่ ง ช ุ ด  ต า ม บ ั น ฑ ก ก อ ง ค ด ี ว ิ ธ ี ก า ร เ พ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย  

ท่ี  ม ท  1 2 0 4 . 1 6 / 1 7 8 2  ล ง ว ั น ท ี ่  3  ต ุ ล า ค ม  2 5 3 3 .

ระ เป ียบ ส ำน ัก งาน อ ัยก ารช ุงช ุด  (ก ร ม อ ัย ก าร ) ว ่าด ้ว ยก าร บ ังค ับ ไ ธ ัว ิธ ีก าร เพ ื่อ
ความปลอดภัย พ . ค . 2 5 3 3 .
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ป ร ะ ก า ศ ว ่ า ด ้ ว ย ค น เ ส ํ ' พ ส ํ ร า * I น ว ั น ส ํ ง ก ร า น ต  จ . ศ . 1 2 1 9 .  ใ น  พ ร ะ  ร า ช บ ั ญ ญ ั ต ิ  

แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ ต ่ า ง  ๆ  ไ น ร ั ช ก า ล ท ี ่  4 . ' พ ร ะ น ค ร :  อ ั ก ษ ร ท ิ ม ษ ก า ร ,  

ร ั ต น โ ก ท ิ น ท ร ื ศ ก  1 1 0 .

ป ร ะ ก า ศ ■ ใ ห ้ ผ ู ้ เ ป ็ น เ จ ้ า ช อ ง ค น บ ้ า  ใ ห ้ ร ะ ว ั ง ค น บ ้ า  จ . ศ . 1 2 2 1 .  ' ใ น  ' พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญ ั ต ิ  

แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ ต ่ า ง  ๆ  ใ น ร ั ช ก า ล ท ี ่  4 . ' พ ร ะ น ค ร :  อ ั ก ษ ร ท ิ ม พ ก า ร ,

ร ั ต น โ ก ท ิ น ท ร ศ ก  1 1 0 .

พ ร ะ อ ั ย ก า ร ล ั ก ษ ณ ะ ว ิ ว า ท ต ่ า ต ี ก ั น .

จ ุ ล ล ก ้ ก ร า ช  1 1 6 6 .

ใ น  ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย ร ั ช ก า ล ท ี ่  1 

ก ร ุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร :  เ ร ื อ น แ ก ้ ว ก า ร ท ิ ม พ , 2 5 2 9 .

ส ่ า น ั ก เ ล ข า ธ ิ ก า ร ค ณ ะ ร ั ฐ ม น ต ร ี ,  

ค ร ั ้ ง ท ี ่  1 4 / 2 4 8 0 , "

" ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ม ค ณ ะ ร ั ฐ ม น ต ร ี  

2  ก ร ก ฎ า ค ม  2 4 8 0 .

" ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ ร ั ฐ ม น ด ร ื  ค ร ั ง ท ี ่  1 5 / 2 4 8 0  ต อ น ท ี ่  2 .

" ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ ร ั ฐ ม น ต ร ี  ค ร ั ง ท ี ่  2 4 / 2 4 8 3 , "  7  พ ฤ ษ ภ า ค ม

2 4 8 3 .

" ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ ร ั ฐ ม น ต ร ี  ค ร ั ง ท ี ่  2 5 / 2 4 8 3 , "  9  พ ฤ ษ ภ า ค ม  

2 4 8 3 .

ห น ั ง ท ิ อ ท ี ่  ม ท  1 2 0 4 . 1 6 / ว 2 3  ล ง ว ั น ท ี ่  2 4  ม ี น า ค ม  2 5 3 2 .

ห ใ โ ง ส ื อ อ น ุ ส ่ ร ณ ง า น ศ พ น า ย ท ิ ช า ญ  บ ุ ล ย ง  ( น า ย อ า ร .  ก ี ย อ ง :  R e n e ’ G u y o n )  2 5 0 6

เ อ ก ส ำ ร ภ า ษ ี อ า ก ร  ปี ที ่  4  เ ล ่ ม ท ี ่  4 7  ( ท ิ ง ห า ค ม  2 5 2 8 ) :  5 3 .



E n g l i s h

" A l t e r n a t i v e  D r a f t  o f  t h e  G e r m a n  P e n a l  C o d e . "

I n  2 1  A m e r i c a n  S e r i e s  o f  F o r e i g n  P e n a l  C o d e s . 

L o n d o n :  S w e e t  &. M a x w e l l ,  1 9 7 7 .

A n c e l ,  M .  S o c i a l  d e f e n s e . L o n d o n :  R o u t l e d g e  Î L  

K e a g a n  P a u l ,  1 9 6 5 .

C a m b e l l ,  H .  B l a c k ’ s  L a w  D i c t i o n a r y . 4 t h  e d . ,

S t .  P a u l  M i n n :  W e s t  P u b l i s h i n g ,  1 9 6 8 .

C o r w i n s ,  E . s .  T h e  C o n s t i t u t i o n :  w h a t  I t  M e a n s T o d a y .

N e w  J e r s e y :  P r i n c e t o n  U n i v e r s i t y  P r e s s ,  1 9 7 3 .

M a c d o n a l d ,  J . M .  P s y c h i a t r y  a n d  t h e  c r i m i n a l .

I l l i n o i s :  c h a i e s  c .  T h o m a s ,  1 9 6 8 .

M c C l e a n ,  J . D .  a n d  W o o d ,  J . D .  C r i m i n a l  J u s t i c e  a n d  t h e  

T r e a t m e n t  o f  o f f e n d e r s . L o n d o n :  E a s t e r n  P r e s s ,  

1 9 6 9 .

M e r r i t t ,  D . J .  " C o m m u n i c a b l e  d i s e a s e  a n d  C o n s t i t u t i o n a l  

L a w :  C o n t r o l l i n g  A I D S . "  N e w  Y o r k  U n i v e r s i t y  

L a w  R e v i e w  6 1  ( N o v e m b e r  1 9 8 6 ) :  7 9 2 .

M o z l e y  a n d  w h i t e l e y ’ s  L a w  D i c t i o n a r y ,  1 9 7 0 .
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" O c c u p a t i o n s ,  T r a d e s ,  a n d  P r o f e s s i o n s . "

A m e r i c a n  J u r i s p r u d e n c e  V o l . 5 8 .  .  N e w  Y o r k :  L a w y e r s

C o - o p e r a t i v e  P u b l i s h i n g ,  1 9 8 9 .

" P o l i c e  P o w e r . "  A m e r i c a n  J u r i s p r u d e n c e .  v o l .  1 6 ,

2 T' d  e d ,  N e w  Y o r k :  T h e  L a w y e r s  C o - o p e r a t i v e  

P u b l i s h i n g ,  1 9 6 4 .

R o b e r t ,  M . J .  a n d  P o w e l ,  J . L .  P r o f e s s i o n a l  N e g l i g e n c e .

L o n d o n :  S w e e t  I t  M a x w e l l ,  1 9 8 7 .

R u t t e r ,  w . A . C r i m i n a l  J u s t i c e  S e r i e s :  C r i m i n a l  P r o c e d u r e . 

C a l i f o r n i a :  H a r c o u r t  B r a c e  J o v a n o v i s h  L e g a l  a n d  

P r o f e s s i o n a l  P u b l i c a t i o n ,  1 9 7 7 .

S c o t t ,  P . D .  " A s s e s s i n g  D a n g e r o u s n e s s  i n  C r i m i n a l s . "

B r i t i s h  J o u r n a l  P s y c h i a t r y  1 3 1  ( 1 9 7 7 ) :  1 2 7 - 1 4 2 .

S i l v i n g .  H . ,  E s s a y  o n  m e n t a l  i n c a p a c i t y  a n d  c r i m i n a l  c o n d u c t .  

I l l i n o i s :  C h a r l e s  c .  T h o m a s , 1 9 6 7 .

S m i t h ,  J . c .  a n d  H o g a n ,  B .  C r i m i n a l  L a w ,  ( L o n d o n :

B u t t e r w o r t h ,  1 9 8 3 ) ,  p . 9 7 .

T a k e u c h i ,  J .  " I n t r o d u c t i o n  t o  t h e  J a p a n e s e  D r a f t  P e n a l  

C o d e  o f  2 9 6 2 . "  I n  8  T h e  A m e r i c a n  S e r i e s  o f  

F o r e i g n  P e n a l  C o d e .  L o n d o n :  E a s t e r n  P r e s s ,  1 9 6 4 .

" T h e  F r e n c h  P e n a l  C o d e . "  I n  1 A m e r i c a n  S e r i e s  o f  F o r e i g n  

P e n a l  C o d e s .  L o n d o n :  S w e e t  &. M a x w e l l ,  1 9 6 0 .
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" T h e  G e r m a n  D r a f t  P e n a l  C o d e  E  1 9 6 2 . "  I n  1 1  A m e r i c a n  S e r i e s  

o f  F o r e i g n  P e n a l  C o d e s .  L o n d o n :  S w e e t  &. M a x w e l l ,  

1 9 6 6 .

" T h e  G e r m a n  P e n a l  C o d e ,  1 9 6 1 . "  I n  4  A m e r i c a n  S e r i e s  o f

F o r e i g n  P e n a l  C o d e s . L o n d o n :  S w e e t  &. M a x w e l l ,  1 9 6 6 .

" T h e  G r e e k  P e n a l  C o d e . "  I n  1 8  A m e r i c a n  S e r i e s  o f  F o r e i g n  

P e n a l  C o d e s . L o n d o n :  S w e e t  8i M a x w e l l ,  1 9 7 3 .

" T h e  G r e e n l a n d  C r i m i n a l  C o d e . "  I n  1 6  A m e r i c a n  S e r i e s  o f

F o r e i g n  P e n a l  C o d e s . L o n d o n :  S w e e t  &. M a x w e  1 1 ,  1 9 7 0  .

" T h e  P e n a l  C o d e  o f  t h e  F e d e r a l  R e p l u b l i c  o f  G e r m a n y . "

I n  2 8  A m e r i c a n  S e r i e s  o f  F o r e i g n  P e n a l  C o d e s .

L o n d o n :  S w e e t  &. M a x w e l l ,  1 9 8 7 .

" T h e  P o l i s h  P e n a l  C o d e . "  I n  1 9  A m e r i c a n  S e r i e s  o f  F o r e i g n  

P e n a l  C o d e s . L o n d o n :  S w e e t  &. M a x w e l l ,  1 9 7 3 .

" T h e  R o m a n i a n  C r i m i n a l  C o d e . "  I n  2 0  A m e r i c a n  S e r i e s  o f

F o r e i g n  P e n a l  C o d e s .  L o n d o n :  S w e e t  &. M a x w e l l ,  1 9 7 6 .
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ผ้ท่ีมาประtfม ล้อ’ ’ <
( 9  ) นารนาวาเอก หลวงธำรงนาวาสํวัสํด ร.น. ประธานกรรมการ ฯ
( อ ) นาฮ อารื. อีรอง กรรมการ
( ต ) หลวงจำรกุแนตลาสํตริ กรรมการ
น) นาร รอง บรเนฮ กรรมการ
น) หลวงประสำทลุภนิด กรรมการ
น) พระราลัดพลีธรรมประดัลภ กรรมการ
( f i ) พระราเลรวผิธธรรมวิบักษ กรรมการ
น) หม่อมเจ้าส์กลวร‘รณากร วรวรร»! กรรมการ
น) พระราอรรถกรมมนุตต

* 4  /  ร

กรรมการ
( 9 0 ) พระราอรรถการร่นพนธํ กรรมการ
( 9 9  ) นารเดอน บุนนาด 

นาฮเส์ริม วินิจฉัรกุล 
นารสำรหรุด แสํงอุทัร

กรรมการและเลรทนุการ 
ผู้ส่วฮกรรมการร่างกฎหมาร 
ผุ้จดราaงาน

เบัลประลุมเวลา 90.00 น.
นารนาวาเอก หลวงธำรงนาวาส์วัสํล ร.น. เห็นประสาน

ประฮาน ฯ กล่าวเปิดประลุม แล้วaอให้ท่ีประลุมพิจาร{นาบันฑกปีองนา8 
อาร. อีรอง เร่ีอง Suggestions concerning the chapter 3 of Division 
I "Punishment and execution of punishments"

นาร อาร. กรอง - ในบันทกนช้าพเจ้าไล้แ ส ํ ดงให้เห็นว่ามี measure 
of safety ฐ่งต่างกับ punishment เราอาจแบ่งหมวดท่ี รา ออกเห็นล่วนหนงให้ 
ท่ีอว่า punishment และอีกส่วนหนงให้ท่ีอว่า measure of safety บังน 
เพราะเรามีการริบทรัพฮท่ีงไม,ใส่ร!องจำเลร และเราอาจพิจาร»ทว่ารังมี measure 
of safety ในเรองอ่ีน  ๆ หรือไม่ เส่น ในเรองflนวิกลจริต ตามมาตรา นไ!) และ 
นฝ ในหมวดท่ี น ว่าล้วรเหตุดวรรกเว้นอากุ)าหรือลดหร่อนผ่อนผันอาญาให้แก,
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บุคคลผู้กระทำดวามผิคเป็นต้น ในมาตรา ๔๔ ก็จํองวรรค วรรคแรกพุดถงเหตุอันควร 
รกเว้นโทษ ส่วนวรรคท่ีจํอง เป็นเร่อง measure of safety คอให้วัคการอังไต้ 
เราอาจรกเอาวรรค a ออกมาใส่ไว้ในหมวค measure of safety ไต้ นอกจาก 
น้ันรังก็เร่องอน  ๆ อก เส่น การห้ามไม่ให้ประกอบอาอัพ เร่องคนจรจัดและคน!เอทาน 
อังไต้รกร่างไปแล้ว แล่รังไม'ไต้ตราไว้เป็นกฎหมาอ

ประสาน ฯ - aอ*!ห้ท่ีประจํมพิจารณาในหลักการทนาร อาร่. กรอง เจํนอ 
คอควรแอกออกเป็นจํองประเภท คอเรองโทษ และเร่องวิธการเพ่ีอความปลอดภัรหร่อไม่ 

พระราอรรถการร ฯ - อัาพเจ้าเห็นต้วร เว้นไว้แล่ท่ีจะเอาเรองโทษ 
กักกันมาใส่ไว้น้ัน ถ้าจะเอามาใส่ไว้ก็ต้องเอามาใส่ไว้ท้ังหมด

ประสาน ฯ - เราพิจารผาหลักการใหญ่  ๆ ก่อน น่ันเป็นแต่เร่องปล้กร’อร 
ม.จ.จํกล ฯ - อัาพเจ้าเห็นต้วฮในหลักการ แล่ควรจะบัเญุspกงเร่องเก็ก 

และโรงเร่รนดัดลันลานต้วย
นาร ฮาร่. ก็รอง - ในการประi ขวาระท่ี 0 เราไต้พิจารผาเร่องคนจรจัด 

และคนปีอทานเหมอนกัน แต่เห็นว่าไม่ใส่เรองเท่ียวกันความผิด
ท่ีประจํมตกลงให้แอกเร่องโทษให้ออกไปจากวิธืการเพ่ีอความปลอดภัย 
ประธาน ฯ - เมอท่ีประ!เมเห็นว่าควรแรกออกจากกัน ก็ควรมอบให้นาฮ 

อาร. ก็รอง ไปอกร่าง'โครงรูปมาทีเดีรว 
ท่ีประ!เมเห็นจํอบด้วร
ประธาน ฯ - อัาพเจ้า!!อให้พิจารผามาตรา 0a คอ โทษประหารอัวิต 

โทษจำคุกและโทษปรับเป็น "โทษ" หร่อไม่
ท่ีประ!เมเห็นว่าโทษท้ังจำมน้ัเป็น "โทษ"
ประสาน ฯ - ห้ถฺเหาคงก็ในเร่องริบทรันอ และจำกัดเธลล่ท่ีอยู่ 
พระอรรถการ่อ ฯ - การริบทรันอในส่วนท่ีลงแก่จำเลอเองเป็นโทษ 

เส่น ริบธนบัตรปลอม เป็นล้น
หลวงจำรถ! ฯ - การริบทรันอไม'ใส่โทษ เป็นวิธห้องกันไม'ให้บคคลเอา

», ”  * ’สนบัตรนนมาใอัอก
ประธาน ฯ - ห้ญหาก็ว่า จะอคทรันอ!!องคนอนหร่อไม่ ถ้าเราไม'ถอว่า 

เป็นโทษ ห้ฤเหาท่ีว่าจะฮดทรันอ!!องคนอนไต้หร่อไม่-ก็หมดไป นาฮ อาร่. ก็อองเห็นว่า 
การริบทรัพย์!เองบุคคลอนไม'ควรถอว่าเป็นโทษ จงควรพิจารผาเป็นจํองประเล็น 
คอ การริบทรัพย์!!องผู้กระทำผิดและริบทรัพย์!!องผู้อน อัาพเจ้า!!อให้พิจารผาประเล็นท่ี 0 
ว่า การริบ-ทรัพอ!เองผู้กระทำผิด จะควรถอว่าเป็นโทษหร่อไม่

หลวงประจำท ฯ - จะนับว่าเป็นโทษก็ไต้ ไม’เป็นโทษก็ไต้ แล่เห็นว่าจะอกไป 
อยู่ในทางท่ีถฮว่าไม'เป็นโทษดกว่า



ประสาน ฯ - ท้าจะแรกออกไป จะทำให้ฉงนหรือไม่ 
หลวงประสำท ฯ - จะทำให้ฉงน 
พระฮาเลชวณิ?f ฯ - การริบทรัพฮเป็นการลงโทษ 
พระฮาลัดพลี ฯ - ท่ีถือว่าการริบทรัพอเป็นโทษน้ัน ผาจากกฎหผารเดิม 

ท่ีให้ริบทรัพอ แต่ต้องดความติดส์มัฮใหม่ ท่ีจริงเป็นริสีการห้องกัน (preventive
" ท ุ ,measure) เท่านัน

พระฮาอรรถกรม ฯ - ควรจะแอกการริบทรัพฮเป็นสํองอย่าง 
นาฮ อารื. กัฮอง - มระบบสํองระบบ กฎหมาฮญ่ีท่นถือว่าการริบฑรัพอ 

เป็นโทษ แต่ให้ริบฉะเพาะเป็นชอง  ๆ จำเลฮ
ประสาน ฯ - กฎหมายฝร่ังเสํสํบัญญัติไวัอร่างไร 
นาฮ อาริ. ถืออง - ระบบกฎหมารฝร่ังเสํสํไม่ชัด ในสํมัฮโบราณม 

การริบรา?(บาทว่ และถือว่าการริบทรัพยเป็นโทษ แต่เวลาน้ัไล้อกเลิกแล้ว กฎหมาอ 
ฝร่ังเสํสํไม่พคถืงการริบทรัพฮ์ชองผุ้อน แต่อกระบบหน่ิงน่ิงไม่ถือว่าการริบทรัพอเป็นโทษ 

ประสาน ฯ - ไม่ถือว่าการริบทรัพอเป็นโทษอาจริบทรัพอชองคนอนได้ไหม 
นาฮ อาริ. กรอง - ริบทรัพฮได้
ม.จ.สํกล ฯ - ริบทรัพอไม1ใ?/โทษ เพราะวัตถุท่ีริบไม,เท่ากัน ตนอาจข่า 

คนด้วฮปีนราคา ป0 บาท หรือปีนราดา BOO บาทก็ไค้
ประธาน ฯ - จะถือว่าการริบทรัพฮเป็นโทษหรือไม่ในทางปฏิบัติก็อย่าง 

เถือวกัน ถือ เราห้ามไม่ให้เพ่ิมและลดโทษ
หลวงจำรุญ ฯ - ควรจะรักษาประโฮ?(น่ิปีองบุคคลท่ีสำมบ้าง เพราะจะ 

ให้ริบทรัพฮชองบุคคลท่ีไม'กระทำผิดไต้อย่างไร
พระฮาลัดพล ฯ - กฎหมาฮเฮอรมัน เดิมเป็นโทษ แต่ตามร่างใหม่ไม่

ใ?/โทษ
นาฮเลือน ฯ - จะมผิคกันก็ลือ ถ้าถือว่า การริบทรัพฮเป็นโทษก็ชังแทน 

ราคาค่าทรัพฮได้ แต่ถ้าถือว่าการริบทร้,พอไม่ใ?/โทษก็จะชังแทนราคาทรัพอไม'ได้
หลวงจำรญ ฯ - เราอาจบัญญัติเป็นพิเสํษให้ชังแทนราคาฑรัพฮได้ และ 

จะบัญญัติอย่างไรก็ต้องมีช้อฮกเว้นท้ังน้ัน ลือถ้าถือว่าเป็นโทษแล้วก็ต้องฮกเว้นไม'ให้ 
ลดและเพ่ิม ถ้าถือว่าไม'ใ?/โทษก็ต้องบัญญัติอกเว้นไว้ให้ชังได้ 

หลวงประสำท ฯ - ไม่ควรชังถืเลืฮว
ท่ีประ?(มเห็นว่า การริบทรัพอควรถือว่าเป็นวสีการเพอดวามปลอดภัฮ
ประสาน ฯ - บัญหาดงมอกปีอหน่ิง ลือ เริองกักกัน
นาฮ อาริ. ถืออง - ตามกฎหมาฮไทอถือว่า เป็นโทษ
ประสาน ฯ - นาอ อาริ. ถืออง ต้องการจะบัญญัติการกักกัน
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ไว้ในมาตรา ออ หรอไม่
นาฮ อาร. กรอง - ถ้ากอว่าเห็นโทษก็ต้องใส่ไว้ และ-ตามกฎหมาร 

ฝร่ังเส่ส่ก็ถอว่าเห็นโทษ ส่วนกฎหมารอน  ๆ กอว่าเห็นวิสการเนอความปลอดภัร
ประสาน ฯ - ช้าพเว้า3อให้กรรมการนิจารผา ตอเรามีนระราtfบัฤjญัติ 

กักกันท่ีทอว่าเห็นโทษอาญา เพราะการจำกัดเ3ตต่ก็เห็นโทษอาญา แต่บัลน้ํการจำกัด 
เ3ตต่เราไม่กอว่าเห็นอาญาแล้ว จะควรกอว่าการกักกันเห็นโทษหรัอไม'

นระราอรรถการร ฯ - ช้อแรกควรนิจารผาว่าจะควรเอาพระราส่บัญญัติ 
กักกันมาใส่ไว้ในกฎหมารน้ํหรอไม่ ถ้าไม่ใส่ไว้ก็ไม,ต้องบัญญัติไว้ในกฎหมารน้ํ แต่ถ้า 
จะเอามาใส่ไว้ในกฎหมารน้ํแล้วก็ควรจะใส่ไว้ในฐานเห็นวิธการเนอความปลอดภัฮ

นาฮเดอน ฯ - การจำกัดเสตต่น้ันเมอส่งไปอร'ในเ3ตต่ท่ีน้ัน  ๆ แล้ว. ๘ w 1 พู่พู่ พ ู่’ *ผ้ถกส่งไปจะกระทำอะไร  ๆ กไล้ แต่การกักกันนนอร่านความควบคมทเดรา ส่วน** 1 1 . 5 ’ 4 'การกักกันตามกฎหมาฮฝรังเส่ส่แรงกว่าโทษจำดุก เพราะส่ถานฑ  ๆ ส่งไปอร'
ผ้รับโทษไล้รับความทรมานมากกว่า

ประธาน ฯ - เราต้องนิจารผาว่า จะควรบัญญัติไว้ในกฎหมาฮน้ัหรัอไม'
ถ้าเห็นว่าไม่ควรก็เห็นไปตามพระรา!(บัญญัติกักกัน และเราอาจเส่นอความเห็นไปให้ 
I3าแถ้กฎหมาราม'ให้กอว่า การกักกันเห็นโทษก็ไต้

พระฮาลัดพลี ฯ - กฎหมารอาญาเรากอว่าเห็นแม่บทและเห็นกฎหมารส่าคัญ 
ถ้าไม'เอากฎหมารกักกันมารวมบัญญัติไว้และลีการจำกัดเ 3ตต่อร่ในกฎหมาฮนร่งเห็นเร่ัอง 
คล้าอ  ๆ กัน น่าจะทำให้เห็นว่ากฎหมาฮน้ํบกพร่อง เราไม่ควรทอว่าพระราส่บัญญัติกักกัน 
ส่าคัญมากจนไม่ควรใส่ไว้ในกฎหมารน้ํ

ประสาน ฯ - นอกจากเร่ัองกักกัน เราลีพระรา!(บัญญัติคนจรจัดและคนสอทาน 
คอห้อง3อให้ส่าลลังไปรังโรงงานหร่อส่ถานพฮาบาลไต้ ท่ีงเห็นวิธการเนอความปลอดภัฮ 
เหมอนกัน

พระฮาอรรกการเฮ ฯ - แต่น่ันไม'ใส่เร่ัองเท่ีรวกับความนิด การกักกัน 
เท่ีฮวกับความนิด จงควรอฮ่ในกฎหมารอาญาไต้ ช้าพเว้าเดฮลีความเห็นไว้ว่าไม,ควร 
รกเอาพระรา!(บัญญัติกักกันมารวมไว้ในกฎหมารอาญา แต่ใน3ผะน้ันไม'ไต้แรก preventive 
measure ออกไปจากโทษ

ม.จ.ส่กล ฯ - ถ้ารวมก็รกเอามาให้หมด คอ อะไรเท่ีฮวกับความปลอดภัฮ 
เราก็ควรรกเอามารวมไว้ในกฎหมารน้ั เพราะการกระทำเส่นนกะทบกะท่ังต่ฮส่ถานะ 
(status)รองบุคคล แต่ถ้าไม่เอามารวมให้หมด ก็อร่าเอามาเลฮ

ท่ีประ!เมตกลงให้เอาเร่ัองกักกันมารวมบัญญัติใว้ในประมวลกฎหมารอาญา 
ในฐานเห็นวิธการเพอความปลอดภัฮ

พระฮาอรรถการัฮ ฯ - ในโอกาส่ท่ีเราจะรกพระรา!(บัญญัติกักกันมารวม 
ไว้น้ั เราควรกอโอกาส่แถ้ไธกฎหมาฮน้ัด้วฮ
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ประสาน ฯ - ในเวลาพิจารณาเรองกักกัน ให้เลปีานุการเธีญผู้แทน 
กระทรวงมหาคไทรมาร่วมพิจารณาด้วร

ม.จ.ส์กล ฯ - ในต่างประเทสัรังมวิธีตัดเสํรภาพชองบุกกลอีกหลารอร่างเร่น 
วิธีจัดเล็กหนุ่ม  ๆ ให้ไปทำงานในเวลากลางวัน แล่เวลากลางสินก็เอาตัวมากักไว้ 

ประสาน ฯ - กฎหมาฮน้ัเก็นประมวลกฎหมายอาญา ควรบัญญัติเรองท่ี 
เท่ีรากับการกระทำผิดเท่าน้ัน

ม.จ.สักล ฯ - เมอถอว่า เก็นประมวลกฎหมารอาญาแล้ว อะไรท่ีไม'
เท่ียวกับการกระทำผิลก็ไม่ใร่เรองปีองกฎหมายอาญา

พระราลัดพล้ ฯ - แต่เรองกักกันเท่ีฮวช้องกันอร่างมาก 
ท่ีประรุมตกลงให้บัญญัติฉะเพาะเรองกักกัน
ประสาน ฯ - มาตรา ธูป เราได้มอบให้นาฮ อาร่. กรอง ไปร่างแล้ว 
นาย อาร่. กรอง - ถ้าถ้อว่าเก็นวิฮการเพ์อความปลอดภัยแล้วก็ต้องตัด 

ส้อยุ่งฮากล่าง  ๆ ออกหมด
ฯลฯ

หมดเวลาประรุม นัดประรุมคราวหน้าวันสักร ท่ี «๘ มินุนารน อ6๘ฅ
เวลา 00.00 น.

บัดประรุมเวลา อ อ . ๘๔ น.

สัารหรุด แสังอุทัฮ 
ผู้จลรารงาน

เส์ริญ พิมพ์ 
สัารหยุด ทาน
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มติท่ีประtfมอ'นกรรมการตรวจพิจารผาแก้ไปิประมวลกฎหมาฮอาญา 
การประ!เมคร้ังท่ี คร้ังท่ี อ00/ฅ0/อ(1(»ฅ 

วัน๙ กรั ท่ี « อ  มิถุนาฮน อ d û (ท

ประเด็นท่ีพิจารผา มต

บันทุกจองนาย คาร้ั. กียอง เรอง 
Suggestions concerning the chapter 3 
of Division I "Punishment and 
execution of punishment.

(0) นาย อาร้ั. ก็ยอง 1๙นอ (ในท่ีประ๙ม 
ว่า ควรแยกเรองโทษและวิธีการเพ่ิอ 
ความปลอคภัยให้ออกจากกัน

(«) หลวงธำรง ฯ เ ๙นอ (ในท่ีประ!เม)
ว่า ควรพิจารanมาตรา 0« ว่าอะไรเมินโทษบ้าง 
โทษประหารสิวต โทษจำคุกและโทษปรับเมินโทษ 
หรอไม่

(เท) หลวงธำรง ฯ เ ๙นอ (ในท่ีประ!เม)
ว่า ควรพิจารผาว่าการรับทรัพยเมินโทษหรัอไม่ 

น) หลวงธำรง ฯ เ๙นอ (ในท่ีประ!เม)
ว่า ควรพิจารผาว่าการรับทรัพยเมินโทษหรัอไม่ 
เห็นว่าจะกอว่าเมินโทษหรัอไม่ผลก็เท่ากัน 
เพราะมิบัญญัติห้ามไม่ให้เพ่ิมและลดโทษ

((f) นาย อาร. ก็ยอง เ ๙นอ (ในท่ีประ!เม) 
ว่า ตามกฎหมายต่างประเท๙มิระบบอย่ 
๙องระบบ ระบบหนงถอการรับทรัพยเมินโทษ 
แต่ไม่มิบทบัญญัติให้รับฑรัพยสิงไม่เมินจอง 
จำเลย และก็กระบบหนงทอว่าการรับทรัพย 
ไม่ เ มินโทษ แต่มิบทบัญญัติให้รับทรันยสิงไม่เ มิน 
จองจำเลยได้

ท่ีประ!เมเห็นธํอบด้วยและลงมติให้นาย 
อาร. ก็ยอง ไปร่างโครงรูปมาตราต่าง  ๆ
เท่ียวกับเรองน้ัเ๙นอท่ีประ!เม 

ท่ีประธํมเห็นว่าเมินโทษ

ท่ีประ!เมเห็นว่าควรกอว่าเมินวิธีการ 
เพ่ิอความปลอดภัย
(ท่ีประ!เมให้พิจารผา ((f) ((f) (๖) และ 
(ฟ) รวมกันไป)
ท่ีประ!เม,เห็นว่าการรับทรัพยไม่ควรก็อว่า 

เมินโทษ ควรกอว่าเมินวิธีการเพ่ิอ 
ความปลอดภัย จงลงมติให้นาย อาร้ั. ก็รอง 
ไปร่างเ๙นอในท่ีประ!เม ส่วนปีอท่ีเกรงว่าถ้า 
ไม่กอว่าเมินโทษจะจังแทนราคาฑรัพยท่ีอดไม่ได้ 
น้ัน ท่ีประ!เมเห็นว่าอาจบัญญัติยกเว้นไว้ได้
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หลวงประสำท ฯ เส์นอ (ไนท่ีประÎเพ)
ว่า การริบทรัพอจะถอเห็นโทษก็ไต้ ไม่ถอว่า 
เห็นโทษก็ไต้ แต่ถ้าจะแaกบัญญัติเห็น'โทษ และ 
ริสการเพ่ีอความปลอดภัอจะฉงน ตารถอว่า 
เห็นริ£๓ารเพ่ีอความปลอดภัอ

(ri) นา8เคอน ฯ เส์นอ (ในท่ีประ!เม)
ว่า ท่ีถอว่าริบทรัพอเห็นโทษหริอไม่ สำคัญ 
ในการชังแทนราคาทรัพอท่ีฮดไม่ไต้ ถ้าทอว่า 
ไม่ใ!(โทษแล้วก็ชังแทนไม่ไต้

(๘) หลวงสำรง ฯ เ ๙นอ (ในที่ประ!เม)
ว่า ควรพิจารณาว่า จะเอาพระรา!(บัญญัติกักกัน 
มารวมไว้หริอไม่

(๙) พระอาลัดพลี ฯ เร์(นอ (ในท่ีประ!เม) 
ว่า กฎหมาออาญาเห็นกฎหมาaแม่บทและ 
สำคัญ ถ้าไม่เอาเรองกักกันมารวมไว้ก็แสํคงให้ 
เห็นว่าประมวลกฎหมาออาญาบกพร่อง 

(so) พระอาอรรถการิa เส์นอ 
(ในท่ีประ!(ม) ว่า เติมเห็นว่าไม่ควรเอาเรอง 
กักกันมารวมไว้เพราะเวลานันอังไม่แอก "โทษ" 
และ”ริริการเพ่ีอความปลอดภัอ" ออกจากกัน 
บัลน้ัท่ีประ!เมเห็นว่าควรแอก จงควรอกIรองกักกัน 
มารวมไว้ต้'วอ และในโอกาสํน้ํควรกอโอกาส์แถ้ 
ไปีเรองกักกันให้ติเน

(รร) ม.จ.ส์กล ฯ เสํนอ (ในท่ีประ!เม)
ว่า ถ้าเอาเร่ึองริธการเพ่ีอความปลอดภัร 
มา บัญญัติไว้ ก็ควรจะบัญญัติให้หมด มิฉะน้ันก็าม่ 
ควรอกเอามารวมไว้

(ท่ีประ!เมให้พิจารผา (๘) (๙) (so) และ 
(รร) รวมกันไป)

ท่ีประ!เมเห็นว่าควรอกเอาเรองกักกัน 
มารวมบัญญัติไว้ในกฎหมาอน้ั สํวนเรองอน  ๆ
ไม่จำต้องอกเอามารวมบัญญัติไว้คัว8 ในการ 
พิจารผาเรองกักกัน ให้เริญผ้แทนกระทรวง 
มหาคไทอมาร่วมประสํมต้วอ

ฯลฯ

นัดประ!เมคราวหน้าวัน(เกริ ท่ี «๘ มิถุนาอน «๘๘ฅ เวลา so . 00 น.

จวง พิมพ่ี 
สำอหอด ทาน



222

R»ะกรรมการกฤษฎีกา
ราฮงานการประลมอนกรร«การตรวจพิจารผาแก้ไขประมวลกฎหมาฮอาท!าร «1ตรงท ออพ Crtf/utf ๘ฅ 

วันอังตาร ท่ี อา) กรกฎาตม «({๘ท

ผ้ท่ีมาประลม ตอ» ’ รุ
(อ) นาฮนาวาเอก หลวงสำรงนาวาลวัส์ด ร.น. ประสานกรรมการ ฯ
(«) นาฮ อาร. ทีฮอง กรรมการ
(ฅ) หลวงจำรุฤแนติตำลดร กรรมการ
(๘) หลวงประส์าฑลภนิสิ กรรมการ
(df) พระฮาลัดพลีสรรมประคัลภ กรรมการ
(๖ ) พระฮาเลขวผิลสรร«วิทักษ กรรมการ
(ri) หม่อมเจ้าส์กลวรรผากร วรวรรผ กรรมการ
(๘) พระฮาอรรถกรมมนุตด กรรมการ
(«O พระฮาอรรถการัฮนพนส กรรมการ

(ออ) นาฮเลีอน บุนนาค กรรมการและเลขานุการ
นาฮเลรม วินิจฉัฮกุล ผุ้สํวฮกรรมการร่างกฎหมาฮ
นาฮลาฮหฮุค แลงอุทัฮ ผุ้จดราฮงาน
นาฮ ฮอง บรเนฮ ลาราลการ

เป็ดประชุมเวลา ออ.00 น.
นาaนาวาเอก หลวงสำรงนาวาลวัลด ร.น. น่ังเห็นประสาน

ประสาน ฯ กล่าวเป็ดประชุนและขอให้ท่ีประชุมรับรองราฮงานการประชุม 
และมดของท่ีประชุมดร้ังท่ี ออท /ท ๘/«๘๘ท และตร้ังท่ี ออ๘/๘อ/«๘๘ฅ ท่ีประชุมได้รับรอง 
ราฮงานการประลมและมสิของท่ีประลมท้ังลองคราวน้ัน

ประสาน ฯ - ขอไห้พิจารผาร่างกนาa อาร. ทีฮอง ฮูกขนมาใหม่ตังแต่มาครา
12 กง 42

ประสาน ฯ - เห็นจะไม,ต้องให้นาฮ อาร. กีฮอง อสบาฮร่าง เราพิจารผา 
ไปทีละมาตรา ท้ากรรมการจะมีอะไรลอบถามนาa อาร่. ทีสอง ก็ลอบถามไต้เห็นมาตรา ๆ
ไป หมวดท่ี 3 เลขานการไม'ไต้แปลตำว่า measure of safety.—  —  „ « ~  4หระฮาลัดพลี ฯ - ควรแปลว่า "วัสีการเพอความปลอดภัฮ"

พระฮาอรรถการัฮ - ท้าใรัตำว่า "วิสการเพอความปลอดภัฮ" ท้าคด
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งมาตรา อฅ จะล่าบาก อฮากไtfคำว่า "วิธการเพอliaงกันการกระทำผิ๙'
นาย อาร. กออง - การวิบทรัพยไม่ไล่ Preventive measure เป็น 

measure of safety
ประธาน ฯ - เป็นเรองท่ีบุคคลกระทำผิตแล้ว เราจงลงโทษ
พระฮาอรรถการย - มีหลายมาตราท่ี'โม่'ไล่เป็นการกระทำผิต
ประธาน ฯ - อย่างเรองกักกันก็เป็นเรองทำผิตมาแล้ว
พระฮาอรรถกาธีย - แต่ท่ีลงกักกันน้ัน ล่าหรับการภายหน้า
ประธาน ฯ - จะว่าเป็นการน้องกันไม'เล้งเพราะเป็นการปฎบัติภายหลัง
ม.จ.คํกล ฯ - ควรไล้คำว่า "อาญาและความคุ้มภัย"
พระฮาอรรถกาวิฮ ฯ - น่าจะเป็นถ้อยค่าท่ีเท่ียวกับกฎหมายอาญา ค่าว่า 

"คุ้มภัย" เป็นค่ากว้าง
ม.จ.ล่กล ฯ - คำว่า "ภัย" แปลว่า "กลัว"
พระฮาเลปีวณิไร ฯ - ควรไล้คำอย่างพระฮาลัตพลั ฯ เล่นอ คือ 

วิธีการเพอความปลอตภัฮ
นาฮเส■ ริม ฯ - ไต้คํอนท่ีมหาวิทยาลัยไล้คำว่า "วิธีการเพอรักษาความปลอคภัย" 
ม.จ.คํกล ฯ - ควรไล้คำว่า "การรักษาความปลอคภัย"
นาย อาร. กยอง - ไม,ล่อบความคืลท่ี'ให้'ไล้คำว่า prevention อยากไห้ 

ไล้อย่างกฎหมายคืน คือ Peace preservation measures
ประธาน ฯ - ค่าว่า measures of safety เป็นค่าท่ีไม่เลว 
นาย อาร. กีฮอง - ล้าพเจ้ากล่าวถ้งค่าท่ีไล้ในกฎหมายคืน เพฮให้ท่านแปล 

เป็นภาษาไทย
พระยาอรรถการัย - คืตว่าเป็นเรอง prevention 
นาย อาร. กรอง - ถ้าไล้คำว่า prevention อาจเป็นการฬวน'ให้'ไล้ 

อำนาจเกนไป ประมวลกฎหมายอาญาไม'ใล่เรองการน้องกัน (prevention) เป็น 
เรองการลงโทษ (Punishment)

หลวงจำรญ ฯ - ไนกฎหมายอาญาไล้คำว่า peace ถกต้องกว่า 
ประธาน ฯ - ควรเลอกเอาว่า จะเอาค่าว่า "วิธีการเพอความปลอตภัย"

หรอ "วิธีการเพอรักษาความร(งบ"
หลวงประคำท ฯ - ท่ีไล้คำว่าวิธีการเพอรักษาความคํงบน้ันกว้างไป 

ปีอเคํนอไห้ไล้คำว่า "วิธีการเพอน้องกันเหตุร้าย"
พระยาวmtf ฯ - ล้าพเจ้าเห็นว่าควรไล้คำอย่างพระยาลัตพล ฯ เคํนอ 

คือ วิธีการเพอความปลอคภัย
พระฮาลัตนคื ฯ - คำว่า "ความคํงบ" มีท่ีใล้ๆ นกฎหมายลักษทระอาญาเมีย 

แล้ว เล่น "ความคํงบภายไน"
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ม.จ.ล้กล ฯ - รำว่า "«วามปลอดภัร" เป็นรำเทขนิ«ปีองจราจร 
พระราอรรถกาธีร ฯ - ปีาพเจ้ารักรำว่า "«วามล้งบ" เพราะรำนแม้-จะ 

มีท่ีใอ้ ป็มีรำอธบาฮไว้แล้วานหมวดน้ํว่า หมารทงอะไร 
หลวงจำรูญ ฯ - ปีอบรำว่า "«วามล้งบ"
หลวงประล้าท ฯ - ควรใปีรำว่า "«วามปลอดภัร"
ท่ีประ!fมฝาฮอ้างมากให้'ใอ้รำว่า "วิธีการเพอ«วามปลอดภัร"
นารเดือน ฯ - อ่านร่างมาตรา อ« เล้นอท่ีประปีม4 111 ----- ----  ’ทประปีมให้ผ่านไป

ฯลฯ

นารเดือน ฯ - อ่านร่างมาตรา จฅ ก. เล้นอท่ีประปีม 
ประธาน ฯ - มาตรา un ก. น้ํ นาฮ อาร. กรอง ร่างปีนใหม่ 
นาฮ อาร. กรอง - เราได้แบ่งหมวดน้ัออกเป็นล้องส่วนแล้ว ฉะน้ันมาตรา 

แรกจง«วรจะแจงออกไปว่าวิธีการเพอ«วามปลอดภัรมีอะไรบ้าง จะได้เป็นไปทำนองเดืรว 
กับมาตรา อฅ ?งแจงโท»ไว้

ประธาน ฯ - ป ี อ (ไ*)) จะลงโท»อร่างไร
นาร อาร. กรอง - เพอให้รำลลงโท»ห้ามการประกอบอาธีพได้
ประธาน ฯ - แด่เราไม่มีโท»อร,างน้ั
นาฮ อาร. กรอง - มีอร่ในร่างมาตรา ทฅ ปี. ท่ีงรกปีน'ใหม่ 
ประธาน ฯ -อ ้อ  (๑) (b) (ท) น) และ ((f) หอจะไปได้ธอให้ 

พิจารเนาอ้อ น) ธีงเป็น«วามติดใหม่ปีองนาร อาร. ธีรอง
พระราอรรถกาธีร่ ฯ - «ดว่าวิธีการตามอ้อ (๖) น้ั ร่างมาตรา ฅฅ ปี.

บัญญัติว่าจะใอ้เมอใด แด่กฎหมารปีองเราไม่มีท่ีใอ้ การตัดอาธีฬไม,รํอฮจะมี เร่นเมอบ««ล 
. ท ำ ผิดเท่ีฮวกับเ«รอฬ่ง ตวง วัด กกลงโท»ไปแล้ว จะห้ามไม่ให้ปีาอเ«รองอ้ง ดวง 
วัด อีกไม่เป็นการรํม«วร

นาร อาร. ธีรอง - อ้าพเจ้าไม่ได้รนรันมากนัก ท่ีร่างมาป็เพอให้«รบถ้วน 
เพอท่ีประ!(มจะได้พิจารเนา ถ้าบุ««ลหนงประกอบอาร่พแล้วทำผิดเกฮากับอาธีน
V " V v  _ n"i_ ฯ* ๔ .'1 w IV. w • ■» *» ฯนัน  ๆ ล้าพันโท»แล้วเรารอมใหประกอบอาปีพอก กิเบนไปไดทํเปีา«งกลับทำผดปีนอก 
?งเป็นผลร้าฮแก่รำธารเนปีน ในประเทรํฝร่ังเรํล้ นารธนาดารท่ีทำการฉ้อโกงไม่ล้ามารถ 
ประกอบอาธีพน้ันได้อีก หรอ«นท่ีปีบรถและทรมานล้ตว่ท่ีปีบปีน้ัน จะต้องถกห้ามไม,ให้ปีบรถอีก 

นายเล้'รม ฯ - ตัวอย่างก็คอ แพทรท่ีทำผิดฐานรดลุก 
พระราอรรถกาธีร ฯ - จะปีดกับรัฐธรรมนูญหรอไม่ 
ประธาน ฯ - เล้ธีภาพตามรัฐธรรมนูญอร่ภารใต้บังตับแห่งกฎหมาร



225

หลวงจำรุญ ฯ - ถ้าไม่เปีนเม่นน้ันก็เอาคนมาคุมซังไม่ได้ 
หลวงประคำท ฯ - ไม่ปีลกับรัฐธรรมนูญ ถ้าจะปีลก็ปีลกับความคลในทาง 

พทสคำคํนา คอเมอลงโทษแล้วก็ควรถ้อว่าเปีาเรนผุ้บริคํฑสแล้ว ควรรับเช้ามาอยู่ในหมู่ 
ค่ังเก่าอร่างพระปลงอาบัติ

ประธาน ฯ - อาบัติบางอร่างก็ปลงไม่ตก
พระฮาอรรถการัย - การลงโทษเปีนการคัลกันลานให้ลี เมอคัลกันลาน 

ให้ลีแล้วก็ควรยอมให้ทำมาหากันตามเติม
ม.จ.คํกล ฯ - แตนเปีนฝ่ายอาผาจักร ไม,ใม่นุทสจักร 
ประสาน ฯ - อร่างล้มละลาฮ โลฮฉ้อโกง ควรจะห้ามทำมาหากัน 

เก็ฮกัก d  ปี
หลวงจำรญ ฯ - คลว่าถ้าเอาไว้มผลบ้าง เพราะบางลนอาจไม่กลัว 

คุกตราง แต่อาจกลัวถกตัลอาม่พ
พระยาอรรถกรม ฯ - อร่างคนทำปีนมธๆ ย เอาปีองบลมาชายก็ควรเอาโทษ 
นาย อาร. ก็ยอง - อ่านกฎหมายเก่ียวกับเรองน้ัเคํนอท่ีประชุม 
ม.จ.คํกล ฯ - พระราชบัญญัติการแพฑฮมบัญญัติกังการถอนใบอนุญาตอยู่แล้ว 
พระฮาลัลพล ฯ - การบัญญัติเม่นน้ันอาจเปีนการปีลปีวางเคํรษฐกัจได้ 
ประสาน ฯ - บุคคลจำพวกน้ัไม่ได้กังเคํรัมเคํรษฐกัจ 
พระฮาอรรถการัย ฯ - ถ้าเปียนเม่นน้ันจะต้องมมาตราบัญญัติว่าการฝ่าปีน 

ไม1ทำตามก่ีห้ามจะลงโทษอร่างไร
นาฮ อารั. ก็ยอง - ในร่างกฎหมายอาญาฝร่ังเคํคํ การฝ่าปีนก็โทษจำคุก 

0 เลอน กัง 0 ปี
พระฮาอรรถการัย ฯ - อาจใกัไว้ในภาค อ  ว่า ในหมวล 0 ปีลปีนคำกัง

เจ้าพนักงาน
ประธาน ฯ - เราพิจารผาก่อนว่า จะเอาหรัอไม'
พระฮาอรรถกรม ฯ - เมอห้ามแล้ว กัจการค้า (business) 3องLอๆ  

จะเก็นอร่างไร
นาฮ อาร่ั. ก็ยอง - เปีนเร่ัองกัวนคัวปีองเปีา เม่นเลยวกับบุคคลถกจำคุก 

หรัอถุกเนรเทคํ
พระฮาอรรถกรม ฯ - เปีาจะมอบคำนาจให้คนอนทำไต้หรัอไม่
นาฮ อาร. ก็ยอง - เปีาจะมอบคำนาจให้ผ้อนทำไม,ไต้ เพราะการกระทำะ ,  J «เม่นนันเบนการเลยงกฎหมาย
หลวงจำรญ ฯ - ถ้าไปมัวระวังกัจการค้า (business) ปีองเปีาอฮ่

๘ ฯ  "กไม่มทํคํล
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พระอาอรรถการอ ฯ - พระอาอรรถกรม ฯ เอํนอให้พิจารณาให้เห็นทาง 
ไค้และทางเสือ

ประธาน ฯ - เราจะรับหลักการหรือไม่ 
พระอาเลธวณิส่ ฯ - ftวรม่
พระอาลั«พลี ฯ - ตามหลักการน่าจะรับ แต่ต่างประเทอํมีธนาคารมาก 

ธองเราอังเพ่ิงจะเร่ิม
หลวงประอำฑ ฯ - ข้าพเจ้าไม'ข้ดข้อง เพราะให้อำนาจเจ้าพนักงาน 

เราอังให้ไต้ ทำไมจะให้อำนาจอำลไม่ไต้
พระฮาอรรถการืฮ ฯ - ประเทอํเราไม่ใข้ประเทอํค้าอาฮ เห็นประเทอํ 

กสืกรรม และเรามีกฎหมาออนอีกท่ีงบัญญัติถงเร่ิองนโตอเฉพาะ เข้น เร่ิองรถรนตร่ิ 
และทนาฮความ ออากให้เห็นธุระaองรัฐท่ีจะบัญญัติกฎหมารเห็นเร่ิอง  ๆ ไป

พระฮาอรรถกรม ฯ และ ม.จ.อํกล ฯ - เห็นพ้องต้วฮกับพระฮาอรรถการืฮ ฯ 
หลวงจ*ารญ ฯ - แม้เราจะบัญญัติไว้ในกฎหมาอต่าง  ๆ แล้ว ก็อาจอังม้กรณี 

บกพร่องท่ีไม่มบัญญัติไว้ไค้
ท่ีประส่มผิาฮข้างมากเห็นว่า ควรมีการห้ามประกอบอาธีพในฐานเห็นวิธีการ 

เพ่ิอความปลอดภัอ
ประธาน ฯ - ส่าหรับถ้อฮคำท่ีใข้อำว่า "สำหรับลงแก่ผู้กระทำผิด" จะใข้ 

คำว่า "ลง" หรือ "ใข้"
หลวงประส่าท ฯ - ควรตัดคำว่า "สำหรับลงแก'ผู้กระทำผิด" ออกเลอ 

เพราะอาจจะไม่ใข้ผู้กระทำผิดก็ไค้ ควรใข้คำว่า "วิธีการเพอความปลอดภัฮ มีดังน้ํ"
ท่ีประธุมเห็นส่อบต้วอ
ม.จ.ส่กล ฯ - คำว่า "กักกัน" ควรแปลเห็น preventive detention 

เพราะต่างกับ regulation ในภาษาอังกฤษ
นาออาร่ิ. กีฮอง - ล้าใข้คำว่า preventive detention" จะเข้าใจ 

ว่าเห็นการข้งบุคคลท่ีจะกระทำผิดในเวลาภาฮหน้า ท่ีงเราไม'ไต้ออมรับความเห็นน้ํ ล้า 
จะใข้คำว่า preventive detention จะต้องเติมคำว่า of habitual criminal 

หลวงประอำท ฯ - เรามีคำน้ํในมาตรา «ท ก. แต่เราก็มีคำอธิบาอใน 
มาตรา ฅท a. บ่งออ่แล้วว่ามีความหมาอออ่างไร

นาฮ อารื. กออง - เราไต้พิจารณาระบบบางระบบ เข้น ระบบกฎหมาอ 
อิตาลีท่ีงให้อำลลงโทษคนท่ีไม'ไต้กระทำผิดมาแล้วในการพิจารณาวาระท่ี อ ท่ีงเราไม'เห็นต้วฮ 

ประธาน ฯ - นาฮ อารื. กออง เกรงว่า คำว่า preventive detention 
จะเห็นคำเทชนิคธองกฎหมาออิตาลี

ท่ีประส่มเห็นว่า ภาษาไฑฮท่ีใข้คำว่า "กักกัน" ถกต้องแล้ว และเห็นว่า
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ว้ธการเพอความปลอดภัฮ จ้อ (b) (เท) และ น) ทุกต้องแล้ว
ประธาน ฯ - สำหรับล้อ น) ล้าพเล้าไม่อรากใล้สำว่า "โรง" สำว่า 

"โรงหราบาล" ควรแก้เมีน "ส์ถานหราบาล"
ม.จ.สํกล ฯ - มีสำว่า "Asylum" ส่งแปลถงส่พำนักอาตัฮ สำว่า 

hospital ตรงกับโรงนราบาล ส่วนสำว่า "สํถานหราบาล" น้ันเปีาใล้หมารถง 
โรงหราบาลและสํปีสำลา

หลวงประสำท ฯ - ควรใล้สำว่า "ควบคุมไว้ในสํถานโรคจิตต้" ไม,มีสำว่า 
"หราบาล" เพราะอาจเอาไปเก็บไว้เฉร  ๆ ก็ไต้

ส่ประคุมตกลงให้ใล้สำว่า "สํถานนราบาลโรคจิตต้"
หระฮาอรรถกรม ฯ - สำว่า "ควบคุม" ควรแก้เมีน "คุม"
หลวงจำรุฤเ ฯ - ควรใล้สำว่า "ควบคุม"
ม.จ.ส์กล ฯ - เมีนเรองสำลลังใล้สำว่า "ชัง" ไค้ เหราะเราไค้ทอ 

หลักควบคุมโตรสำรวจชังโตรสำล
ประธาน ฯ - ถ้าใล้สำว่า "ชัง" จะไม1ต เพราะอาจเล้าใจว่าใส่กรงเหล็ก 
หลวงประสำท ฯ - ถ้าหลบหนัไป'จะเป็นการหลบหนทคุมชัง 
หระอาอรรถกรม ฯ - จะไปชัดกับว้ธนิจารผาความอาญา 
ม.จ.สํกล ฯ - ควรใล้สำว่า "คุมตัวไว้"
นารเตอน ฯ - ร่างมาตรา <ทท ก. ใล้สำว่า "หร่อควบคุมไว้ส่อน 

ส่เหมาะสํมก็ไต้"
ประธาน ฯ - ควรแก้เก็น "สํทานหราบาลโรคจิตต" เหมีอนกับมาตราน 

เพราะจะปล่อรให้คุมไว้ในส่อนจะมากไป
ส่ประคุมให้ใล้สำว่า "คุมตัวไว้" และให้ผ่านล้อ ((f) ไป 
ประธาน ฯ - ปีอให้หิจารผาวธการเนอความปลอดภัร ล้อ CS)
พระราอรรถการ่ร ฯ - สำว่า "ฯลฯ" ไม่ควรมี 
ม.จ.สํกล ฯ - สำว่า "อาล้น" ควรแก้เมีน "ว้สำล้น"
พระฮาอรรถกรม ฯ - อาจมี Trade ค้วฮ
ประธาน ฯ - จะแก้เมีน "ห้ามประกอบอาล้นบางอร่าง" จะไค้หร่อาม'
ม.จ.สํกล ฯ - ทางไวรากรผ ถ้าห้ามอาล้นก็เท่ากับประหารล้ว้ต เพราะ 

เท่ากับห้ามหาก้น
ประธาน ฯ - เราห้ามฉะเหาะอร่าง
นาฮ อาร่. กรอง - ก้ตาล็าล้สำว่า "profession craft business 

trade industry.
หลวงประสำท ฯ - ควรใล้สำว่า "ห้ามประกอบการงานเล้นเคร"
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นารเตอน ฯ - ดวรารคำว่า "ห้ามประกอบการงานบางอฮ่าง"
พลวงจำรญ ฯ - ควร'ไสิคำว่า "ห้ามประกอบกิจการบางอย่าง"
พระราอรรทการีฮ ฯ - แต่ไปดุดำอสิบารจะเห็นว่าไม'ได้ห้ามท้ังหมด 
ประสาน ฯ - ถ้าใสิดำว่า ห้ามประกอบกิจการบางอร่าง จะมากไปกว่า 

ห้ามประกอบอาสินบางอร่าง
พระราลัดพล ฯ - ใสิดำว่า "กิจการ" ร้สืกว่าตัดเดํรภาพมากเกินไปน 1, *ทประ!เมตกลงไห้ใสิดำว่า "ห้ามประกอบอาสิพบางอร่าง"
นาร อาร. กรอง - ร่างlhด้ตัดพระราดํบัญญัติกักกันมาลงโดรรังไม่ได้แก้ไปี 

เพราะท่ีประ!เมน้ํรังไม่ได้พิจาร{นาพระราดํบัญญัติน้ํเลร
ประสาน ฯ - ดราวหน้าดารเสิญผู้แทนกระทรวงมหาลไทรมาร่วมพิจาร{นาด้าร 
ท่ีประ!เมเห็นtfอบด้วรกับประสาน ฯ
หมดเวลาประ!เม ท่ีประ!เมนัดพิจาร{นาดราวหน้าวันอังดารท่ี «ฅ กรกฎาคม 

«<,๘ฅ เวลา 00.00 น.
บัดการประ!เมเวลา 0«.<ท0 น.

ดำรหรุด แดํงอุฑัร 
ผู ้จดรารงาน

เดํสิญ พิมพิ

ดำรหรด ทาน
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มติท่ีประ!( มอนกรรมการตรวจพจารผานกไฐประมวลกฎหมารอาญา' " ^  JJJการประชุมดรังท ดรังท 00W d d /อ๘๘ท 
วันอังดาร ท่ี 0๖ กรกฎาดม อ๘๘ท

ประเด็นท่ีพิจาร an มติ

ร่างท่ีนาg ราร, กกอง ยกจ้ํนใหม่ต้ังแต่มาตรา 
ออ กง tit's

หมวด ท aาญา และ measure of safety

(0) ประธาน ฯ ๗นอ (ในท่ีประชุม)
ว่า เล!ทนการยังไม่ได้แปลดำว่า "measure of 
safety"

(อ) พระฮาลัดพลี ฯ เดํนอ (ในท่ีประชุม)
ว่า ดวรใช้ดำว่า "วิธีการเพอดวามปลอดภัย"

(ท) พระฮาอรรถกาธีร ฯ เดํนอ (ในท่ี

(ท่ีประ๙มาห้พิจาร(นา (อ) (อ) (ท) (ธ) 
(๘) (๖) (ri) และ (๘) รวมกันไป)

ท่ีประชุมม่ายช้างมากเห็นดวรใช้ 
ดำว่า "วิธีการเพอดวามปลอดภัย"

ประชุม) ว่า ท้าใช้ดำน้ันเมอติดถงมาตรา อท จะ 
ร้ธีกอัดช้อง ดารใช้ดำว่า "วิธีการเพอฝ็องกันการ 
กระทำผด"

(๘) นาฮ อาร. ธีฮอง ๗นอ (ในท่ีประใ(ม)
ว่า วิธีการเพอดวามปลอดภัยไม่เท่ีฮวช้องกับการÎ1องกัน 
(prevention) อย่างไร

(d) ม.จ.ดํกล ฯ เดํนอ (ในท่ีประ!(ม)
ว่า ดวรใช้ดำว่า "อาญาและดวามดุ้มภัย" หรอ
"อาญาและการรักษาดวามปลอดภัย"

(๖) นารเดํริม ฯ เดํนอ (ในท่ีประ!(ม)
ว่า เมอได้ดํอนท่ีมหาวิทยาลัยธรรมดำดํตร ฯ ได้ 
ใช้ดำว่า "วิธีการเพอรักษาดวามปลอดภัย"

(ri) หลวงจำรุญ ฯ - เส์นอ (ในท่ีประชุม) 
ว่า ในกฎหมายอาญาใช้ดำว่า peace มากกว่า 

(๘) หลวงประดำท ฯ เดํนอ (ในท่ีประชุม) 
ว่า ดารใช้ดำว่า "วิธีการเพอรองกันเหตุร้าย"
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ร่างมาตรา « ท  ก.

(อ) หลวงสารง ฯ I๙นอ (ในท่ีประขุม)
ว่า วิรีการเพอดวามปลอดภัฮข้อ (๖) คำลจะ 
ลงโทษในกรรไต

(«) นาฮ ลาร่. กิยอง ๗นอ (ในท่ีประ๙ม) 
ว่า มีร่างมาตรา ฅฅ a. ว่าควรจะใขัวิสการ 
เพอความปลอดภัรเมอใด

(ท) หลวงประคำท ฯ เคํนอ (ในท่ีประtfม) ̂  ̂0̂  ̂ '  ̂ 1ว่า ความคิดนขัดกับความคิดทางคำคํนา รีงถอว่า
เมอไล้ลงโทษแล้วก็ถอว่าเขาเห็นผู้บริคํทสแล้ว 

(ส) พระฮาอรรถการีa ฯ เคํนอ (ในท่ี 
ประขุม) ว่า ถ้า จะบัญญัติไว้ก็ต้องมีบทลงโทษ แต่ 
เห็นวำควรให้เห็นหน้าท่ีของรัฐท่ีจะบัญญัติไว้ใน 
กฎหมาฮเห็นฉะบัน  ๆ ไป ให้คำลมีอำนาจห้ามการ 
ประกอบอาช,พ ด่ังเร่นกฎหมารเท่ีรวกับรถฮนตร่ 
และทนาฮลวาม ฯลฯ

(๘) หลวงจำรญ ฯ เคํนอ (ในท่ีประขุม)
ว่า ถ้าจะบัญญัติเห็นพระราสํบัญญัติ  ๆ ไป อาจมี 
การบกพร่องไล้

(๖) พระฮาอรรถกรม ฯ เคํนอ (ในท่ี 
ประขุม) ว่า การห้ามประกอบอารีพจะเห็นผลร้าฮ 
แก่กิจการล้า (business)

(ri) นาฮ อาร. กิฮฮง ๗นอ (ในท่ีประขุม) 
ว่า ในล้วนท่ีเท่ีฮวแก่กิจการค้าก็เหมีฮนกับ-เมอ 
เจ้าของต้องถกคมขัง

ว่า เมอให้อำนาจเจ้าพนักงาน ก็ควรให้อำนาจ 
คำลไล้

วรรคแรก
( อ )  หลวงสำรง ฯ เ๙นอ (ในท่ีประขุม)

ว่า ถ้อฮคำท่ีว่า "ล้าหรับลงแก่ผู้กระทำผด" จะใข้

(ท่ีประขุมให้พิจารลท ( อ )  < « )  ( ท )  (ร) 
(๔) (๖) (ri) และ (๘) รวมกันไป)

ท่ีประขุมเห็นว่า ควรมีมาตรการเพอ 
ความปลอดภัฮโดรการห้ามประกอบอารีพไว้ 
เพราะบุคคลอาจไม,กลัวโทษคุมขัง แต่อาจ 
กลัวห้ามประกอบอารีพก็ไล้

(ท่ีประขุมใ ห ้ พิจารทท ( อ )  และ ( ' ธ )  

รวมกันไป)
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ค ำ ว ่ า  " ล ง "  ห ร อ  " ใ อ ้ "

( อ )  ห ล ว ง ป ร ะ ส ์ า ท  ฯ เ ล น อ  ( ใ น ท ี ่ ป ร ะ ! เ ม )  

ว ่ า  ค ว ร ต ั ด ค ำ ว ่ า  " ส ำ ห ร ั บ ล ง แ ก ่ ผ ู ้ ก ร ะ ท ำ ผ ิ ด "  อ อ ก  

เ ล ฮ  เ พ ร า ะ อ า จ จ ะ ไ ม ,ใ ! / ผ ู ้ ก ร ะ ท ่ า ผ ิ ล ก ็ ไ ล ้

ท ี ่ ป ร ะ ล ุ ม ใ ห ้ ฅ ั ล ค ำ ว ่ า  " " ส ำ ห ร ั บ ล ง แ ก ่  

ผ ้ ก ร ะ ท ำ ผ ิ ล  อ อ ก  ว ร ร ค แ ร ก จ ิ ง ม ค ำ ว ่ า
4  ” . ยู

" ว ิ ส ก า ร เ น อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ฮ  ม ต ั ง น "

อ้ อ ( อ )

( ท ี ่ ป ร ะ ! เ ม ใ ห ้ พ ิ จ า ร ผ า  ( อ )  แ ล ะ  ( อ )  ร ว ม  

ก ั น ไ ป )

ท ี ่ ป ร ะ ล ุ ม เ ห ็ น ว ่ า  ค ำ ว ่ า  " ก ั ก ก ั น"  ภ า ษ า  

ไ ท ร ถ ก ล ้ อ ง แ ล ้ ว  ส ่ ว น ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ เ ป ็ น เ ร อ ง  

แ ป ล ก ้ อ ร ค ำ

ว ่ า เ ป ็ น ก า ร ช ั ง บ ุ ค ค ล ท ี ่ เ ท ี ่ อ ว ่ า จ ะ ก ร ะ ท ำ พ ิ ล ๆ น เ ว ล า ภ า ร ห น ้ า  

ไ ล ้  ใ ? ง เ ป ็ น ร ะ บ บ แ ห ่ ง ก ฎ ห ม า 9 3 ต า ล ้  อ ั น ร อ ม ใ ห ้  
ล ง โ ท ษ บ ุ ค ค ล ท ี ่ ไ ม ,ไ ล ้ ก ร ะ ท ่ า ผ ล ไ ล ้

( อ )  ม . จ . ล ก ล  ฯ เ ส ํ นอ  ( ใ น ท ี ่ ป ร ะ ! เ ม )
ว ่ า  ค ำ ว ่ า  " ก ั กก ั น"  ค ว ร แ ป ล เ ป ็ น  p r e v e n t i v e  

d e t e n t i o n  เ พ ร า ะ ไ ม ่ ต ร ง ก ั บ ค ำ อ ั ง ก ฤ ษ ท ี ่ ใ อ ้ ค ำ ว ่ า  

r e g u l a t i o n

( อ )  น า ฮ อ า ร .  ก ้ อ อ ง  เ ส ํ นอ  ( ใ น ท ี ่ ป ร ะ ! เ ม )  ว ่ า  

ก ้ า ใ อ ้ ค ำ ว ่ า  p r e v e n t i v e  d e t e n t i o n  จ ะ เ อ ้ า ใ จ

อ้ อ อ
บ
ชั อ ฅ
ปิอ 61>ปี อ d

( อ )  หลวงสำรง ฯ เสํนอ (ในท่ีประ!เม)
ว่า คำว่า "โรงนราบาล" ควรแก้เป็น 
"สํทานนราบาล"

( อ )  หลวงประลาท ฯ เลนอ (ในท่ีประ!เม)
ว่า ควรใอ้คำว่า "สํถานโรคจิตต" เพราะ 
อาจเอาไปเก็บไว้เฉฮ ๆ  ก็ไล้

(fl) นระราอรรถกรม ฯ เลนอ (ในท่ี 
ประ!เม) ว่า คำว่า "ควบคุม" ควรแก้เป็น "คุม" 

น) ม.จ.สํกล ฯ เลนอ (ในท่ีประ!เม)
ว่า เป็นเรองลาลอัง ควรใอ้คำว่า "ชัง" เนอ 
ให้ตรงกับประมวลกฎหมาฮวิธพิจารผา ถ้าเห็นว่า 
คำว่า "ชัง" ไม่ล้ ก็ควรใอ้คำว่า "คุมตัวไว้"

ผ ่ า น ไ ป  

ม ่ า น ไ ป  

ม ่ า น ไ ป

( ท ี ่ ป ร ะ ! เ ม ใ ห ้ พ ิ จ า ร ผ า  ( อ )  แ ล ะ  ( อ )  ร ว ม  

ก ั น ไ ป )
ท ี ่ ประ!เมเ ห ็ น ว ่ า ค ว ร ใ อ ้ ค า ว ่ า  "ลถ า น  

น ร า บ า ล โ ร ค จ ิ ต ล "  เ พ ร า ะ ไ ม ่ ค ว ร ร อ ม ใ ห ้ เ อ า  

ต ั ว ไ ป คุมช ั ง ไ ว ้ ท ี ่ อ น

( ท ี ่ ป ร ะ ! เ ม ใ ห ้ พ ิ จ า ร ผ า  ( ท )  แ ล ะ  น )  ร ว ม  

ก ั น ไ ป )

ท ี ่ ป ร ะ ! เ ม ใ ห ้ ใ อ ้ ค ำ ว ่ า  " ค ุ ม ต ั ว ไ ว ้ "
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aa (๖)
(0) พระอาaรรถการอ ฯ เสํนอ (ในท่ี 

ประ๙ม) ว่า ไม่ควรมีคำว่า "ฯลฯ"
( อ )  ม.จ.สํกล ฯ ๗นอ (ในท่ีประ!(ม) ว่า 

คำว่า "อาสิพ" ควรแก้เâน "วิ!(าสิพ" เพราะ 
ห้ามประกอบอาสิพก็เท่ากับห้ามทำมาหากิน 

(ท) หลวงสำรง ฯ เสํนอ (ในท่ีประ!(ม)
ว่า "ห้ามประกอบอาสิพฉะเพาะบางออ่าง"

น) หลวงประสำท ฯ ๗นอ (ในท่ีประ!(ม)
ว่า ควรใสิคำว่า "ห้ามประกอบการงานเ!(นเคอ" 

(๕) นาอเคอน ฯ เสํนอ (ในท่ีประ!(ม)
ว่า ควรใสิคำว่า "ห้ามประกอบการงานบาง 
ออ่าง"

น) หลวงจำรุฤเ ฯ เสํนอ (ในท่ีประ!(ม)
ว่า ควรใ!(คำว่า "ห้ามประกอบกิจการบางออ่าง" 

(ri) หลวงสำรง ฯ เสํนอ (ในท่ีประ!(ม)
ว่า ถ้าใ!(คำว่า "ห้ามประกอบกิจการบางออ่าง" 
จะกว้างกว่า "ห้ามประกอบอาสิพบางออ่าง"

ท่ีประ!(มเห็น!(อบค้วฮ

(ท่ีประ!(มใ ห ้ พิจารทท ( อ )  ( ท )  น) น) 
(๖) และ (ri) รวมกันไป)

ท่ีประ!(มให้ใสิคำว่า "ห้ามประกอบ 
การอาสิพบางออ่าง"

นัคประ!(มคราวหน้าวันอังคารท่ี อ ฅ  กรกฎาคม อ ๔๘ท เวลา 00.00 น.

เ ((ริญ พิมพ

สำอหอุค ทาน
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คผะกรรมการกฤษฎกา
รา a งานการประใเมอนุกรรมการตรวจพิจารผาแก้ไขประมวลกฎพมาฮอๆญา

คร้ังท่ี อออ/ไ) tf/atjc» (ๆ
วันอังคาร ท่ี ไ) ติงหาคม «(นรท

ผุ้ท่ีมาประ!(ม คอ
(อ) นาอนาวาเอก หลวงธำรงนาวาลัวัลัด ร.น. ประสานกรรมการ ฯ
(อ) นาอ อาร่. ลีออง กรรมการ
( ท ) หลวงจำรุญเนติลัาลัตร่ กรรมการ
น) พระอาลัดพลีธรรมประคัลภ กรรมการ
(i) พระอาเลปิวผิ!(ธรรมว้ทักษ กรรมการ
(ไ)) หม่อมเจ้าลักลวรรผากร วรวรรผ กรรมการ
(ri) พระอาอรรถกรมมนุตติ กรรมการ
<๘) พระฮาอรรถการอนิพนธ กรรมการ

นาอเลัริม รินัจฉัอกุล ผู้รัวอกรรมการร่างกฎหมาอ
นาอ ออง บรเนอ ลารา!(การ
หลวงประลัาทลัภนัติ 
นาอเดอน กุนนาค

ลารา!(การ 
ติดรา!(การท่ีอน

เใเดประกุม เวลา ออ.00 น. _ «1 /. «L» tu  ̂ 1 *4*4 *4 1 .โดรทนารนาวาเอก หลวงสำรงนาวาลัวัลัด ร.น. รังติดรา!( การท่ีอน ท่ีประ!( ม 
จ้งลงมติให้พระอาลัดพลีธรรมประคัลภ น่ังเห็นประธานรัวคราว

หระอาลัดพลี ฯ กล่าวเบัคประใ(ม และ!]อให้ท่ีประ!(มพจารผาบันฑก!เอง 
นาออาร. กออง เกอากับมาตรา 'S'a และ ไ)ri ต่อไป

ฯลฯ

ท่ีประ!(มม่าอมากกว่าเห็นว่า ควรบัญญัติไว้ในพระราลับัญญัติการนัมพ ให้ 
ตัดความในมาตรา ๖ไ) และ ไ)ri ออกจากกฎหมาออาญา

ผุ้จดราองานอ่านร่างมาตรา เทพ ปี. เลันอท่ีประ!(มติงมใจความว่า "ถ้าความ 
ปรากฎว่าเห็นการไม่พงประลังคหริออันตราอท่ีจะให้นักโทษน้ันคงประกอบอาติพ การติลปกรรรม 
การอุตลัาหกรรรม การงานหรอการค้าเรันเคฮ ลัาลจะลังห้ามการกระทำเหล่าน้ั
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อีกโสํคหน่ิงต่างหากจากโทษสำหรับความพิคท่ีกระทำไปน้ัน ภายในระยะเวลาท่ีจะได้ 
กำหนคไว้ในสำพิพากษาแต่ไม่เกินห้า?] นับจากวันท่ีโทษจะได้กินสํดลงก็ได้ ถ้ากระทำผด 
ฐาน'ไม่เปีลหลาบสำเก อาจห้ามคลอดช้าลกได้

การห้ามน้ัสำลจะลังได้ต่อเมอความพิคท่ีกระทำไปน้ันเท่ียวเน่ิองกับการ 
ประกอบอาช้พ การกิ'ลปกรรม การอุคสำหกรรม การงานหรัอการค้า และรวมท้ังการทอน 
ใบอนุญาต (ถ้ามี) ?!ออกให้ไปน้ันด้วย"

ประสาน ฯ - เป็นร่างท่ีนาฮ อาร. ลียอง เสํนอมาใหม่ ท่ีตกลงคร้ังแรก 
ไม่ม่ ปีอให้พิจารททว่าควรลีมาตราทำนองนหรีอไม'

พระยาอรรถการีa ฯ - ช้านเจ้าเคยคัคค้านว่าไม,ควรจะม เพราะกงแม้จะ 
บัญญัติ'ไว้'ไต้ แต่ดีดว่าการตัดอาช้พไม'ดี

ประสาน ฯ - จะพิจารเขาอีกหนหน่ิงก็ไค้ว่าควรบัถฺ!ญัดีไว้หรีอไม่ 
พระฮาลัคพลี ฯ - ยังไม่แน่ว่าจะใช้ท่ีใค
นาย อาร้ั. ลียอง - ในต่างประเทสํลีตัวอย่างเรองบุคคลต้ังสนาคารแล้ว 

โกงเงิน ทำให้ประสำสํนเลียหาย Iมอสำลลงโทษและปล่อยตัวไปแล้วก็กลับกระทำอีก 
ม.จ.สํกล ฯ - มีตัวอย่างในเรองอน  ๆ อีกหรัอไม่ 
นาย อาร. ลียอง - มีในเรองรตลก 
พระยาลัคพลี ฯ - กิลว่าจะไปหน้ากว่าฐานะปิองประเทสํเรา 
หลวงจ'ารูญ ฯ - กิลว่าน่าจะมีแต่แถ้ไปีให้รัดกุม
พระยาอรรถการย ฯ - ถ้าเป็ดโอกาสำห้อกิปรายอีกหนหน่ิง ป็อเสํนอว่า 

ถ้าคเจตนารมฮแล้ว จะเห็นว่าการตัดอาช้พปีองราษฎรไม'เหมาะสํม นละเมอได้ลงโทษ 
ไปแล้วก็ควรค้ดว่าเปิาจะกลับตัวไค้ และทางราสํทัท!ท่ีเราก็ปรับปรุงให้ดีปีนแล้ว นอกจาก 
นันการลงโทษเย่นน้ัจะไปตัดอาช้พเพราะเมอเ ปีาออกจากเรีอนจำแล้วก็ต้องทำมาหากิน 

ประสาน ฯ - ทางปฎิบักิเปีาก็คงไม่ทำนอกหน้า แต่คงจะไปทำอยู่หลังฉาก 
หลวงจำรู[บ ฯ - มีหลายแง่ไม่ใย่การค้าปีายอย่างเดียว เย่นตัวอย่างท่ีนาย 

อาร. ลียอง ยกปีน แพทฮผคุงครรภหากินในทางรีดลกก็ลี นอกจากน่ิเราก็ลีมาตรา รน) น่ิง 
เห็นเรอง?]องกันเหมีอนกัน มาตราน้ํก็เย่นเดียวกัน

ม.จ.สํกล ฯ - แต่เรามีกฎหมายให้ถอนอาช้พได้ และทางน้ันเปีาควบคุมใน 
ทางวสำช้พด้วย

ประธาน ฯ - ตัวอย่างเย่นร้านปีายฮา นักผะสํมยา-ปีายยาดาฮเรอย  ๆ ไป 
หลวงจำรุก! ฯ - เห็นอำนาจสำล สํภาการแพทยอาจไม'เห็นด้วยก็ได้ เพราะ 

อาจไม่ได้ปีอเท็จจริงอย่างสำล
ม.จ.สํกล ฯ - คท!ะกรรมการแพทฮด้องดคำตัดกินปีองสำล ̂ I I  1/ 1 ** ^ jพระยาเลปีวท!สํ ฯ - ไม่ใย่ลงโทษย่าอย่างพระยาอรรถการีอ ฯ ว่า เพราะ
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เราต้องการให้เปีาประกอบอาต้พให้ติปีน ถ้ามีบฑบัญญัติเล่นน้ันเ ปีาก็ประกอบอาต้พติ และ 
อำลอาจไม่ห้ามก็ไต้

พระฮาลัดพล ฯ - เห็นควรจะมี ใครท่ีทำงานเกฮากับประ!(า!f นในเวลา 
เติฮวกันอาจทำให้ไม่ปลอคภัฮไค้ ควรต้องไค้รับโทษท่ีอํมควร การอาต้พจะต้องมีพรรฮาท 
คอแม้ไม่ผิคกฎหมาฮก็มีมรรฮาท ฉัน,ไคห็ค้ถ้ากงเวลาถงคราวก็ควรมีมาตรการน 

ม.จ.ส์กล ฯ - ร้กิ'กว่ามีกัญหาล่อแหลม ควรจะมีในกฎหมาฮพิเอํษ 
หระฮาอรรถกริม ฯ - จะแรงเกินไป
นาฮ อาร. กิฮอง - เหตุผลปีองอ้านเจ้าก็คอควรจะอภิปรารในเรองน แต่ 

จะเหมาะอํมกับอํภาพบ้านเมองหริอไม่ไม่แน่ แต่การท่ีบัญญัติเล่นน้ํเห็นการให้อำนาจอำล 
และไม่มีอันตราฮเพราะอำลอาจใต้หริอไม่ใต้ก็ไค้ ในคติโดฮมากอำลก็คงจะไม,อำนังถง 
กัญหาน้ั ยูประธาน ฯ - เวลานคะแนนม่าฮละ ท เท่ากัน อ้าพเจ้าอฮากทราบ 
ความเห็นปีองนาฮ อาร. กรอง

นาฮ อาร. กฮอง - อ้าหเจ้าเห็นว่าควรมี 
ท่ีประ๙มตกลงให้มีมาตรา ทฅ ปี.
พระฮาอรรถการิฮ ฯ - มีอ้อท่ีควรพิจารเนา คอ รัฐบาลไค้ออกกฎหมารอาต้ษ 

ไปบางอฮ่างแล้ว การบัญญัติห้ามเล่นน้ัส์งล้ฮว่าจะอ้คกัน
ประธาน ฯ - ถ้าอำลใต้มาตราน้ํ ห็คงไม่ใต้กฎหมารอน
พระฮาอรรถการัฮ ฯ - อร่างปีบรถฮนตร ถ้าเจ้าหน้าท่ีฝาฮบริหารเปีาก็

ทำอยู่แล้ว
ประธาน ฯ - จะปีลไค้อร่างไร ถ้าคเนะกรรมการแหฑฮห้ามและอำลห้าม

ก็,ไม่ปีคกัน
พระฮาอรรถการิฮ ฯ - เวลาห้ามไม่ให้ประกอบอาต้พอาจไม่เหมีอนกัน 

และถ้าคเนะกรรมการแพฑฮห้ามอร่แล้วอำลก็คงไม,ห้าม คงไม่ใต้มาตรการน้ํในกรรน้ัน 
เกรงว่าจะมอำนาจทังทางธุระการและทางม่าฮตุลาการ

ประธาน ฯ - อ้อท่ีพระฮาอรรถการัฮ ฯ หค ก็เห็นเหตุผลท่ีว่าควรมี 
มาตรา-น้ํหริอาม่

พระฮาอรรถการิฮ ฯ - เห็นกัญหาว่า ถ้ามีแล้วจะควรมีเพฮงใค 
หลวงจ่ารญ ฯ - พระรา!<บัญญัติการแพฑธให้อำนาจ เจ้าพนักงานถอน 

ใบอนุญาตไต้ ทำไมจ้งจะมอบอำนาจให้แก,อำลไม1ไค้
พระฮาอรรถการิฮ ฯ - ถ้าเล่นน้ันอำนาจท่ีผอบให้แก,ม่าฮธุระการเอามาให้

อำลให้หผค
หลวงจ่ารุญ ฯ - ไม่ใล่เล่นน้ัน
พระฮาเลปิวพิจ่ ฯ - อาจต้อนกันคอ เจ้าพนักงานก็ห้าม อำลก็ห้าม แต่ไม,
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อัดกัน เพราะไปในทางเดิอวกัน
พระอาอรรถการอ ฯ - กรณีท่ี9(าลลังก็ต้องห้flเจน น่ิง'ไม่ต้องฟ้งลัอว่า ทาง 

ม่าฮธุระการจะไม1ห้าม
หลวงจำรท! ฯ - อาจมีอาห้พอน  ๆ ท่ีกฎหมาฮพิเฟ้ษไม,มี
ม.จ.ฟ้กล ฯ - คนอาจด้ังบริษัทโกงเปีา แล่กนน้ันเองภาอหลังอาจด้ังบริษัท

วฮ̂ าติ'ใต้
ประสาน ฯ - ฟ้าลก็คงจะให้มาตรน้ัไม่มาก ถ้าให้แล้วอันตราอก็กงไม่มี 

มาตราน้ักงจะให้ในการอู่ คอถ้าโกงเปีาฟ้องหนแล้วก็หากนไม1ไต้ ฉะน้ันถ้าเราเอีอนมาตรา 
ฅฅ ปี. ให้แคบลงพอสํมควรคดว่าพอจะไปไต้ น่ิพดตามท่ีกรรมการส่วนมากเห็นว่าควรจะมี 
ส่วนปีาพเจ้าเองเห็นกลาง

พระฮาอรรถกรม ฯ - วรรคฟ้องบัญญัดิว่าต้องเห็นความผคท่ีเท่ียวกับการค้า 
ฯลฯ น่ิงมีอฮ่ในพระราส่นัโนญัดิล่าง  ๆ แล้ว

หลวง'จำรูญ ฯ - เรารับรองไม่ไต้ว่ามีกฎหมาอหมดแล้ว 
พระอาอรรถการอ ฯ - ถ้าไม'มีก็เห็นความบกพร่องปีองกฎหมาฮน้ัน  ๆ
พระฮาลัดนล้ ฯ - ออ่างเดอวกับเดิมไม่มีนระราส่บัฤ!ญัดิการพิมพ จํงต้อง 

พับญัตมาตรา ๖๖ และ ๖ri ไว้ในกฎหมาฮลักษผะอาฤ!า
พระอาอรรถการอ ฯ - อฮากฟ้งตัวออ่างจริง  ๆ
พระฮาลัดนล้ ฯ - ออ่างปีฉ้อกลางเมีอง
หลวงจำรถฺ! ฯ - ออ่างด้ังบริษัทโกงฟ้าลอาจห้ามไม,ให้ด้ังบริษัทอีก 
ม.จ.ฟ้กล ฯ - ออ่างน้ันอาจเท่ีฮงกฎหมาฮไต้ง่าฮ คอถ้าห้ามออ่างหน่ิงก็ 

ทำเลัฮอีกออ่างหน่ิง เกรงว่าคำพิพากษาปีองฟ้าลจะเห็นหมัน เพราะบุคคลพวกน้ัเห็นดนท่ีมี 
ปีฤเฤเานอบแหลม

ประสาน ฯ - ออ่างห้ามการทำประมง
พระอรรถการิร ฯ - เปีาอาจทำมาหากนออ่างอนไต้
ประธาน ฯ - คนน้ันอาจส่านาญในการประมง คนเรารักออ่างไรก็ทำออ่าง

น้ัน เห็นว่าพอจะไปไต้ ส่วนถ้ฮฮคำจะบัฤ!ญัดิออ่างไร
พระอาอรรถกรม ฯ - ออากให้อกวรรค « มารวมกับวรรค 9 โลฮให้คำว่า

"เมอปรากฎว่ามีผู้กระทำมีดเท่ีอวเน่ิองกับการประกอบอาห้พ การดิลปกรรรม การ
อุตส์าหกรรรม การงานหริอการค้า ถ้าฟ้าลเห็นว่าการให้ผู้กระทำพิดคงประกอบการอาห้พ
การดิลปกรรรม การอตฟ้าหกรรรม การงานหริอการค้า เส่นน้ัน จะเห็นภอันตราอล่อความ ” 1 ’ .ปลอดภัอปีองประส่าส่นฟ้าลจะลังห้าม ฯลฯ"

ประสาน ฯ - หมาอความว่าร่างเห็นวรรคเดิฮวกัน
พระฮาอรรถกรม ฯ - ไม่ต้องร่างเห็นวรรค 9 วรรค «
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ประสาน ฯ - การแรกวรรคตาม«วามเห็นปีองช้าพเจ้าก็เห็นว่ามัวไป คอ 
การห้ามช้างบนรังไม่เก็คปิาต

หลวงจำรญ ฯ - ควรใต้คำว่า "ในความนิลท่ีเก่ียวเน่ีองกับการอาต้พ ฯลฯ 
ถ้าปรากฎแก่คำลเห็นว่า ฯลฯ"

ม.จ.คํกล ฯ - ควรให้เลปิานการไปร่างมาเคํนอท่ีประไต้ะ ' " 1 4 ’1/ประสาน ฯ - ถ้าเต้นนนควรจะตกลงในหลักการก่อน ฑใช้คำว่า
"ความปลอตภัรปีองประ!htfน" พอหรอไม่

หลวงจำรญ ฯ - คำว่า "ความปลอตภัร" ไม'ตี ควรใต้คำว่า "ถ้าปรากฎ
แก'คำลว่าไม‘เห็นการคํมควรจะให้ผ้กระทำนิดประกอบอาปี,พ ฯลฯ"” 1, , ,  ะ „พระฮาลัดพล ฯ - ถ้าร่างอย่างนันจะกว้างมากเกินไป

ประสาน ฯ - ให้ดลรพินิจแก'คำลมากไปหน่อร
^ % /  I 1 *'พระฮาอรรถกรม ฯ - ต้องในแง'อันตราฮเทำนัน 

พระฮาเลปิวนิiï ฯ - ควรใต้คำว่า "เกิดความเตีฮหาฮ"
หลวงจำรญ ฯ - ควรใต้คำว่า "เกิดเห็นภรันตรารหรือเตียหาฮ"
พระฮาเลปีวพิtf ฯ - "เตีรหาร" อย่างเตีฮวก็พอ 
ประสาน ฯ - รืดลกถอว่าเสืฮหาฮ แต่เห็นอันตราฮเหม่อนกัน 
พระฮาอรรถกรม ฯ - ความนิลเกฮวกับอาปี1พม่หลารอย่าง เต้นรับรถ 

ไม'ต่อใบอนุญาต จะให้คำลลังห้ามไม่เห็นการคํมควร
หลวงจำรญ ฯ - ควรใต้คำว่า "ในความนิดท่ีเท่ียวกับการประกอบการ 

อาต้พ ฯลฯ ถ้าปรากฎนก'คำลว่าการให้บุคคลผู้กระทำนิดคงประกอบอาต้พ ฯลฯ 
เต้นเคร จะเห็นอันตรารหรือเสืฮหารแก่ประ!hîiu  คำลอาจลัง ฯลฯ"

พระยาอรรถการืย ฯ - ต้องใช้คำว่า "ถ้าคำลเห็นคํมควร" ไม่ควรมีคำว่า 
"ความปรากฎ" เพราะถ้าใช้คำว่า "ความปรากฎ" คำลจะไม่มีโอกาคํไค้ใช้มาตรานเลฮ

หลวงจำรถ! ฯ - ใช้คำว่า "ถ้าคำลเห็นว่าจะเห็นอันตรายหรือเสือหายแก่,* * ^ . 4 'ประฬาÎ(น คำลจะลังห้ามมให้ผู้นนประกอบการอาต้พ ฯลฯ ภารในระยะเวลาทกำหนดไว้
ฯลฯ"

พระฮาอรรถการืร ฯ - ไม่ต้องม่คำว่า "อีกโคํลหน่ิง" เพราะจะกลารเห็น 
โทษไป ควรพูดว่า "เมอผู้น้ันพ้นโทษแล้ว"

ประสาน ฯ - ความตอนท้ายท่ีว่า "ถ้ากระทำนิดฐานไม่เปิดหลาบต้าอีก อาจ 
ห้ามตลอดต้วตก็ไต้" ควรตัดออก

นาฮ อารื. กรอง - ต้องม่บทลงโทษ ประมวลกฎหมายอาญาคํวคํไม'ม่บทลงโทษ 
แต่ร่างประมวลกฎหมายอาญาฝร่ังเคํคํม่บทลงโทษ

ประสาน ฯ - เราเคยตกลงมาแล้วในเรืองห้ามเต้าเปิตตีกำหนด ว่าจะ 
มีบทลงโทษในภาค «



ษระanaรรถกรม ฯ - จะห้ามช้อนกับาลไล้หรอไม่ เช้นส์าลสิงห้ามปีบรถ 
0 ปี เจ้าพนักงานฝ่าฮธุระการห้ามขับรถ ท ปี

พระฮาอรรถการ่ฮ ฯ - ถ้าf<าลไม่ฮอมสิง แต่ทางเจ้าพนักงานม่าฮธุระการ 
สิงจะทำให้ตุแปลก

ทประธุมตกลงมอบให้เลaานุการไปร่างมาเส์นอท่ีประธุม

ฯลฯ

หมตเวลาประธุม นัตประธุมคราวหน้าวันธุกร ท่ี ๙ สิงหาตม ธ<*๘ฅ เวลา
00.00 น.

ปีลประธุมเวลา 0«.ฅ0 น.

ส์าฮหฮุต แส์งอุฑัฮ 
ผุ้จตราฮงาน

เ ๙ริญ พิมพ

ส์าฮหฮุต ทาน
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มตท่ีประสุมอนุกรรมการตรวจพิจารททแก1ปีประมวลกฎหมารอาญา 
การประ!(มดรงท่ี ดรงท่ี 000/๖สุ/«ส๘ุ ท  

วันอังดาร ท่ี ๖ สิ’งหาคม «๔๘«ท

ประเด็นท่ีพิจารทท
ฯลฯ

มด

(0) พระราดรรกการย ฯ เสนอ (ในท่ี
ประ!(ม) ว่า การตัดอาสีพไม่ใส่วิสีการท่ีดี และเมอ
เราลงโทษไปแล้วก็ควรคิดว่านักโทษคงจะกลับตัวไล้
แล้ว และทางราสทัทรทก็ปรับปรงให้ดีปีนแล้ว’ พุ(ซ) ม.จ.สกล ฯ เสนอ (ในทประ!(ม) วา 
เรามีกฎหมายบางฉะยับให้ถอนอาสีพไล้ และ 
องคการน้ัน  ๆ เปีาควบคุมในทางวิ!(าสีพด้วย ควร 
จะยัfyญัตัไว้'ในกฎหมายพิเ๙ษเห็นฉะยับ  ๆ ไป

(ท) พระยาเลปีวณิ!( ฯ - เส'นอ (ในท่ีประ!(ม) 
ว่า ท้ามีบทบัญญัคิให้ตัดอาสีพได้ ผุ้ทกระทำผิด 
อาจคิดกลัวไม่กล้ากระทำ นอกจากนสาลอาจไม่ 
ต้องใส่มาตราน้ํก็ได้

(สุ) พระยาลัดพล้ ฯ เสนอ (ในท่ีประ!(ม)
ว่า พ้ท่ีท่ีทำงานเท่ียวกับประ!(า!(นอาจทำการไม่
ปลอดภัยไล้ ควรต้องไล้รับโทษท่ีสมควร

(สุ) พระฮาอรรถการย ฯ เสนอ (ในท่ี
ประสุม) ว่า เมอตกลงให้มีมาตรา ฅฅ ปี. น้ํแล้ว
จะควรมีเพยงใด เพราะล้าม่ายสุระการห้ามอยู่
แล้ว สาลก็คงไม่ห้าม และกรณท่ีสาถจะห้ามก็คงเป็น
กรแร่ส่ดเจน สิงม่ายสระการคงห้ามเหมีอแกัน ’  ̂ พุ'๖:' พระฮาเลปิวทรส ฯ เสนอ (ในทํประ!(ม)1J ̂  ยู่ v  ’ว่า การทมีมาตรานอาจทำให้ทางม่ายธุระการ 
และม่ายตุลาการใส่อำนาจส่อนกัน คอฝ่ายธุระการ 
ก็ห้ามตุลาการก็ห้าม เห็นการห้ามไปในทางเดียวกัน 
ไม่ใส่ปีลกัน

(ท่ีประสุมให้พิจารแท (0) («) ( ท )  และ (ci) 
รวมกันไป)

ท่ีประสุมเห็นว่า แม้จะมีกฎหมายบางฉะยับ 
ให้อำนาจเจ้าพนักงานม่ายธุระการห้ามการประกอบ 
อาสีพบางอย่างแล้วก็ดี แต่ก็ยังมีอาสีพอน  ๆ ท่ียัง 
ไม'มีกฎหมายกำหนดบัญญัติไว้ การใ ห ้ อำนาจสาลใ น  

กรร่นน้ัไม1มี อันตรายอย่างไรเพราะสาล ไม,ใ ส ี ก ็ ไล้ 
จ้งควรมีมาตรา 33 ปี.

(ท่ีประสุมให้พิจารแท (สุ) (๖' cri' '๘'
และ น) รวมกันไป.'

ที่ประ!(มเห็นว่า อาจบัญญัติมาตรา 33 ปี. 
ได้โดยไม่ต้องคำนงว่ามีกฎหมายให้อำนาจทาง 
ม่ายธุระการห้ามการประกอบอาสีพ ฯลฯ หรือไม่ 
เพราะการท่ีสาลจะใ!(อำนาจลามมาตรา 33 ปี. 
น้ั ไม่มีทางปิดกับอำนาจทางม่ายธุระการได้
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(ri) หลวงจำรุ{ชุ ฯ เดํนอ (ในท่ีประย่ม)

ว่า เรารับรองไม่ไต้ว่า มีกฎหมารนิเดํษแล้ว 
(๘) ม.จ.ดํกล ฯ ๗นอ (ในท่ีประ!(ม)

ว่า บดคลอาจเล่ียงกฎหมารไต้ง่าย คอดำลห้าม1 “ ไ J . '4 1 ไ . ,อร,างหนง กกระทำอกอย่างหนง ดำนิพากษาปีอง 
ดำลจะเป็นหมัน

(๙) หลวงธำรง ฯ เดํนอ (ในท่ีประย่ม)
ว่า บุคคลย่อมจะทำการตามความย่านา{ชุปีองลน

(00) นระราอรรกกรม ฯ เดํนอ (ในท่ี 
ประย่ม) ว่า ควรยกวรรด ¥1 มารวมกับวรรค 0

(00) หลวงธำรง ฯ เดํนอ (ในท่ีประย่ม)
ว่า ท่ีใรัคำว่า "ความปลอดภัยปีองประย่าย่น''
นอหรือไม่

(©«) หลวงจำรุญ ฯ เดํนอ (ในท่ีประย่ม) ว่า 
ควรใล้ดำว่า "ถ้าปรากฎแก,ดำลว่า ไม,เป็นการ 
ดํมควรจะให้ผู้กระทำผิดประกอบอาปี,พ"

(รท) พระยาลัดนล้ ฯ เดํนอ (ในท่ีประย่ม) ว่า 
ก้อรคำท่ีหลวงจำรญ ฯ เดํนอกว้างมากเกนไป 

(0๘) พระราอรรกกรม ฯ เ«ย่นอ (ในทํประย่ม)
%J I 1 ^  A  1 ^ว่า ควรให้ดำลลังต่อเมอเบน "อันตราย" เท่านน 

(0๘) พระอาเลธวแเย่ ฯ เดํนอ (ในท่ีประย่ม)
ว่า ควราย่คำว่า "เกดความเสือหาย"

(รา)) พระฮาอรรถการืฮ ฯ เดํนอ (ในท่ีประย่ม) ท่ีประย่มเห็นย่อบด้วย
 ̂ _ " 4  .. ’ ’ว่า ไม่ควรมีคำว่า "อีก■ โดํดหนง" เพราะจะกลาย

เป็นโทษไป
(0ri) หลวงธำรง ฯ เดํนอ (ในท่ีประย่ม) ท่ีประย่มเห็นย่อบต้าร

ว่า ความตอนท้ายท่ีว่า "ถ้ากระทำผิดฐานไม่เปีดหลาน 
ย่าอีก อาจห้ามตลอดสืวิตก็ไต้" ควรตัดออก 
มีบทลงโทษในภาค อ

ฯลฯ

นัดประย่มคราวหน้าวันดํกรื ท่ี ๙ สิงหาคม «๘๘ฅ เวลา 00.00 นาสิกา.

เดํรื{ชุ นิมน 
ดำยหยด ทาน

ท่ีประย่มเห็นย่อบด้วย จงลงมติให้เลปีานการ 
รางมาเดํนอทํประย่ม
(ท่ีประย่มให้นิจาร{นา (00) (0«) (0C1 (0๘)
และ (0๘) รวมกันไป)

ท่ีประย่มเห็นว่า ควรให้ดำลลังต่ฮเมอ 
"เป็นอันตรายหรือเสือหายแก่ประย่าย่น"
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ตท!ะกรรมการกฤษฎีกา
รายงานการประชุมอนุกรรมการตรวจพิจารท!าแก้ไอประมวลกฎหมายอาญา

ตรังท OÇJia/'&C»/«๘๘รา 
วันสํกร ท่ี (*- ติงหาตม «๘๘ฅ

ผ้ฑมาประสํม ตอ
(อ) นาย อาร. กยอง กรรมการ
(อ) หลวงจำรูญเนติสำสํตร กรรมการ
(ท) หลวงประสำทสํภนิติ กรรมการ
<๘) พระยาลัตพลีสรรมประคัลภ กรรมการ
(ป) พระฮาเลอวทเสํสรรมวัทักษ กรรมการ
( «) ) หม่อมเจ้าสํกลวรรท!ากร วรวรรถ! กรรมการ
(๘) พระฮาอรรถกรมมนุตติ 

■ <̂  (
กรรมการ

(๘) พระยาอรรถการยินพนสํ 
นายเสํริม วนิจฉัยกุล

กรรมการ
ผ้ล่วรกรรมการร่างกฎหมาย

นายส์ายหยุต แสํงอุทัย
นายนาวาเอก หลวงธำรงนาวาสํวัสํค ร .น .
นาย ยอง บรุเนย
นายเตอน ชุนนาค

ผุ้จตรายงาน 
ลตรา สํ การที่อี่น 
ลาราส ํการ 
ติตราสํการที่อน

เร่!ตประชุมเวลา 0 0 .0 0  น.

โตยทนายนาวาเอก หลวงสำรงนาวาสํวัสํติ ร .น . ประสานอนุกรรมการ 
ติตราสํการที่อน ที่ประชุมจงลงมติให้นระอาลัตพลีสรรมประคัลภ นั่งเป็นประธานแฑน

ประสาน ฯ -  กล่าวเนิลประสํม และออให้ที่ประสํมพิจารททร่างมาตรา ฅท อ.

ผู้จตรายงาน อ ่านร่างมาตรา tin อ. นั่งมี'ใจความว่า "ในความพิตที่เท ี่ยวเนอง 
กับการประกอบการฮามีน การติ'ลปกรรรม การเตสำหกรรรม การงานหรอการค้า ถ้าสำล 
เห็นว่าการให้ผู้กระทำพิตคงประกอบการเล่นว่านั้น ล่อไปจะเป็นอันตรายหรอเลียหายแก,
ประสำสํน สำลจะอังห้ามการประกอบการนั้น  ๆ เมอผู้นั้นไต้พ้นโทษไปแล้ว ภายใน 
ระยะเวลาที่จะไค้กำหนตไว้ในคำพิพากษาไม่เตินห้าป็ นับจากวันพ้นโทษไปแล้วป็ไค้ และ 
ถ้าการประกอบการนั้นต้องมีใบอนุญาต สำลจะถอนใบอนุญาตเลียภายในระยะเวลาตั่งกล่าว 
แล้วก็ไต้"



พระa าอรรถกรม ฯ -  คำว่า b u s in e s s  จะควรแปลว่าอฮ่างไร
ม.จ.ค ํกล ฯ -  ต้องดสินท่ีในคํนสลัญญา
หลวงจำรญ ฯ -  ควรใช้คำว่า ” เกฮวกัฆวิ๙าสั•พ"
หลวงประคำท ฯ -  ต้องม่คำว่า "การ" อยู่ต้วฮ มิฉะน้ันไปลักรปปันจะ 

I l k  " เกี่ยวกันสิลปกรรม"
พระฮาอรรถการa ฯ -  คนBาฮป ีองเช ้า "ว่ใiาช้พ" หรอไม,
พระฮาอรรถกรม ฯ -  เช ้าค ำว ่า "การงานหรอการค้า"
พระฮาอรรถการฮ ฯ -  เก็นปัญหาว่า มาตรานั้ประคํงคถงเช้นนั้นหร่อไม' 
พระฮาอรรถกรม ฯ - ประคํงคถงเหม่อนกัน แต่การที่บุคคลเช้ฮนรปคํกปรก 

จะห ้ามไม ่าห ้เa ฮนเช้นน้ันหร่อ
หลวงประคำท ฯ -  ไม่ไค้มิดที่เช้ฮน มิดท่ีโขษทท 
ที่ประ!เมตกลงให้แก้คำว่า "อาช้พ" เที่น "วิ!(าธ,น" เนอจะไค้ตรงกับค้น 

ร่างภาษาอังกฤษa องนาฮ อาร ่. ก้ฮอง เต ิมที่ใช้คำว่า p r o f e s s io n  
ม.จ.ค ํกล ฯ -  คำว่า b u s in e s s  ตวรแปลว่า "ติจสุระ"
หลวงประคำท ฯ -  จะหมาฮถงกิจสุระอะไร  ๆ ก็ไต้ 
หลวงจำรญ ฯ -  จะกว้างไป
หลวงประคำท ฯ -  ควรเอาออกเส ิรเลร ใช ้คำว ่า i n d u s t r y  o r  t r a d e
พระฮาอรรถการ่ฮ ฯ -  จะไม'ตินถงคํมุหปัญช้กำมิด
หลวงประคำท ฯ -  เธ ้าอฮ ่ในคำว ่า p r o f e s s io n  ไ ’ , „ ”
ประสาน ฯ -  เร า เพ ม ,ใหม่  ๆ อฮ่าปัญญัติให้กว้าง
ม .จ.ค ํกล ฯ -  คำว ่า c r a f t  ตรงกับการช้างมิม่อ คำว ่า "การงาน"

ควรเอาออก และคำว่า "ติลปกรรม" ก็ควรเอาออกเหม่อนกัน
หลวงจำรุญ ฯ -  คำว่า "สิลปกรรม" แปลมาจากคำว่า " c r a f t "
หลวงประคำท ฯ -  " a r t "  ไม่เที่ฮวกับประ!(าคํนอร่างใด
ม.จ.ค ํกล ฯ -  ไม’เกฮวเร ่น  อฮ่าง "สิลปแห่งการบำบัดโรค"
หลวงจำรูญ ฯ -  ใช ้คำว ่า "การม่ม่อ" แทน
พ ระฮาเลa วแเคํ ฯ -  ถ ้าใช ้คำว ่า "การม่ม่อ" จะกว้างไป
ม.จ.ค ํกล ฯ -  ทอดเต่าติก็เก็นการมิม่อเหม่อนกัน
ที่ประ!เมตกลงให้ใช้คำว่า "การช้างม่ม ่อ"
พระฮาอรรถกรม ฯ -  คำว่า " c r a f t "  ไม่ตินความถงเช้ฮนรป
ม.จ.ค ํกล ฯ -  เ3ฮนรุปเล็ก  ๆ เก็น c r a f t  แ ต ่เa ฮนรุปติ  ๆ เก็น a r t
หลวงประคำท ฯ -  ควรตัดคำว่า b u s in e s s  ออกเลฮ
ม.จ.ค ํกล ฯ -  ถ ้าเก ็น agency  จะว ่าอฮ ่างไร บุคคลหากนอร่างน

เก็น b u s in e s s  man
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หลวงประคำท ฯ -  ต ัวการเ!ท อรากจ ้างก ็ข ้างเป ีาเป ็น ไร 
ประธาน ฯ -  จะกว้างมาก คำลจะลำบาก
หลวงประคำท ฯ -  จะห้ามอร่างไร จะห้ามไม่ไห้เป็น agency  อร่าง

น้ันหรอ
หลวงจำรญ ฯ -  ประมวลกฎหมารแพ่งและพาflirtaแปลอำว่า b u s in e s s  

ว่า "การงาน"
ม.จ.ค ํกล ฯ -  ถ้าใ!?คำว่า "การงาน" ข้าราคํการทุกคนก็มีการงาน 
หลวงประคำท ฯ -  จะมีนโรบารกว้างหรอแคบ ถ ้ากว้างก ็ใข ้คำว ่า 

"การงาน" และในเวลาห้ามคำลก็ระบุว่าควรห้ามการงานอะไร 
ม.จ.ค ํกล ฯ -  คำว่า b u s in e s s  ต้องต้ังสัพฑธ้ํนใหม่ 
หลวงประคำท ฯ -  ถ้าลอกการหากนต่าง  ๆ ที่มีอร่ในคํนธิลัญฤทจะเป็น

I 1 _̂ 1 ^  ^  ^  ^
อร่างไร (หลวงประคำฑ ฯ อ่านคํนกิลัญญาระหว่างประเทคํ'ไทรกับประเทคํอังกฤษตอนท 
เที่ฮวกับการหากิน เคํนอที่ประคํม)

ม.จ.ค ํกล ฯ -  ทำไมจ้งต้องมีคำว่า "ค้าสินค้า"
หลวงประคำท ฯ -  จะใข้คำว่า "ค ้า" ก็ไค้
พระราอรรถกรม ฯ -  คํมมตว่า ข้าราคํการทำผดในหน้าที่ คำลจะห้ามไม่ 

ให ้เป ็นข้ารา!(การ ฅ เค้อน เ!?นน้ันหรือ
พระราอรรถการืฮ ฯ -  ก .พ . อาจลงมสิเป็นเอกฉันทลบล้างไค้ 
หลวงจำรญ ฯ -  ทางรา!(การจะให้เงินเค้อนก็ให้ไป แต่จะให้ทำงานไม่ไค้ 
ประสาน ฯ -  คำว ่า " b u s in e s s "  เครแปลในประมวลกฎหมายแพ่งและ 

พาณิ!(รว่า "การงาน" จะแปลเป็น "สระกิจ" ไค ้อร่างไร
พระราเล!ทณิฬ ฯ - กฎหมาร ลักษฌะอาญา มาตรา ฅอ๙ ใข้คำว่า "กิจสุระ" 
พระยาอรรถกรม ฯ - เรากำลังแกไ้!]กฎหมารลักษทเะอาญา 
ประสาน ฯ - เราจะแก้คำว่า "การงาน" เป็น "กิจการ" หรือไม่ 
หลวงจำรถฺ! ฯ - คำว่า "สุระกิจ" ค้ เพราะคำว่า "สุระ" ใกล้กับคำว่า

b u s in e s s
ม.จ.ค ํกล ฯ - "สระกิจ" แปลว่า "กิจหนัก"
พระยาอรรถกรม ฯ - ควรแก้ตามคํนฮสัญญาโดรใข้คำว่า "ในความผคที่เที่ยว 

เนองกับการประกอบการพาณิ!(รหัตถกรรม อุตคำหกรรม ว!(คำข้น และอาข้พฉะเพาะอย่าง 
พระฮาอรรถการืย - คำว่า "ฉะเพ าะอย ่าง" นั้นประกอบคำทั้งหมดไม่ๆข้หรือ 
หลวงประคำท ฯ -  ประกอบคำทังหมด 
พระฮาอรรถการืฮ ฯ -  เกรงว ่าจะไม ่เข ้าใจอย ่างน ั้น  
หลวงจำรญ ฯ -  เอ าคำว ่า "ฉะเพ าะอย ่าง" ไปวางข้างหลังในตอนท้าย 

จะได้หรือไม่
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หลวงประสำท ฯ -  ไม่ได้ เพ ราะเราด ้องการอารพ ฉะเพาะออ ่าง 
หัตถกรรมเฉพาะอร่าง ตอหมารถง p a r t i c u l a r

หลวงจำรูฤเ ฯ -  ควรกำหนดไว้ตอนที่สำลห้าม 
พระราอรรถการร ฯ -  เห็นจะต้องห้ามตอนท้าร 
พระราเลปิวณิสํ ฯ - ตำว่า "ฉะเพ าะอย ่าง" ไม่ต้องมี เพราะตอนบนมี 

บอกแล้วว่าจะต้องเที่ฮวเนองกับความผิด
ประสาน ฯ -  ตำว ่า "ประกอบการเย่นนั้น" พอเล ้าใจไต ้
หลวงประสำท ฯ -  สำลจะห้ามการประกอบการทั้งหมู่ เราต้องการให้ห ้าม

ฉะเพาะล้ง
พระราอรรถการีร ฯ -  ใล ้ตำว ่า "ประกอบการทก่อให้เกิดความผดนั้น"
หลวงจำรญ ฯ -  ควรใล้ตำว่า "ประกอบการที่ไต้กระทำผิด" แม้จะเห็น 

ค ่ากว ้างก ็เล ้าใจด ี
พระราอรรถการร ฯ -  ควรใล้ตำว่า "ประกอบการนั้น"
หลวงประสำฑ ฯ -  จะแสํดงว่าหมารถงการห้ามการประกอบการทั้งหมู่ 
พระราอรรถการีร ฯ -  ค ่าว ่า "การนั้น" หมาอความว่า ห้ามการประกอบ 

การนั้นเอง คอมีการประกอบการห้าอย่าง ห ้ามฉะเพาะอย่างนั้
หลวงจำรุฤ! ฯ -  จะห้ามอุตสำหกรรมทุกอย่างไม่ได้ ต้องห้ามอุลสำหกรรม 

อย่างที่ทำผิด
ม.จ.ส ํกล ฯ -  จะ เอาตำว ่า "ฉะเพ าะ" เติมลงไปอกตำหนงก็ไต้ โดฮใล้ 

ตำว ่า "สำลอาจล้งห้ามการประกอบฉะเพาะนั้น  ๆ "
ที่ประสํมตกลงให้ใล้ตำว่า "การประกอบการที่ไต้กระทำผิดนั้น" แทนตำว่า 

"การประกอบงานเย่นว่านั้น"
หลวงประสำท ฯ -  ตำว่า "จะเห็นอันตรารหรอเดีรหารแก,ประth tfน"

น้ัน ตอนต้นเรามีตำว่า "วสีการเพอความปลอดภัฮ" a à แล้ว จะใล ้ตำว ่า "จะไม่ปลอดภัฮ" 
จะได้หรอไม่

หลวงจำรญ ฯ -  คราวที่แล้วมาเราไต้พดกันแล้วว่า ล้าใล้ตำเย่นนั้นจะ
แคบไป

หลวงประสำท ฯ -  จะาล ้ตำว ่า "อันตราร" หรอ "ภรันตราร"
ม.จ.ส ํกล ฯ -  ตำว่า "ภัร" แปลว่า "กลัว" ที่นี่ควรใล้ตำว่า "อันตราร" 
หลวงประสำท ฯ -  ในมาตรา ฅฅ ก. เราใล ้ต ำว ่า "ภรันตราร"
ประสาน ฯ มาตรา ฑฅ ก. เห ็นเรองวิกลจริต ใล ้ตำว ่า "ภรันตราร" ใน 

มาตรานั้นดีแล้ว
พระฮาเลปีวผิสํร ฯ -  จะใล้ตำว่า "น ่าจะ" จะไต้หริอไม่



พระฮาอรรถการิร ฯ -  าอ ้สำว ่า "น ่าจะ" จะต้องต้บผากกว่ารำว่า 
"เห็นจะเป็นอันตราร"

ที่ประธุมให้ใอ้ถ้อยรำตามเติม
พระฮาอรรถการีa ฯ -  ถ้ารำลส่ง i  ปี ทางธุระการห้ามตลอตอ้าตจะไต้

หรอไม่
หลวงจำรญ ฯ -  ก็แล้วแต่ทางธุระการ
หลวงประสำท ฯ -  เป็นเรองถอนาบอนุกุ!เาต เม ี่อ เจ ้าพน ักงานเอาจะให ้ 

เมอาตก็แล ้วแต่เอา
พระฮาอรรถการิฮ ฯ -  เจ้าพนักงานจะออกให้ก็ไต้ แต่ก็เป็นปีกุ!หาว่าจะ

ตวรหรอไม,
หลวงประสำท ฯ -  กฎหมาฮอังกฤษห้ามไม,ให้ออกาบอนุฤเาตใหม่ภาฮในปี 

น้ัน แต่กฎหมารอองเราไม่พตถ้ง ใ?งแปลว่าเจ้าพนักงานจะออกให้เมอใตก็ไต้ ติตว่า 
การถอนใบอนุกุ!าตในมาตรานไม่ต้องปีกำหนตเวลา

พระฮาอรรถการีฮ ฯ -  แต่ปีกุ!หาอองอ้าพเจ้าอร่ที่ระระเวลา 
หลวงจำรูกุ! ฯ -  อำนาจสำลต้องเต็ตปิาต ตอห้ามเท่าาตเท่านั้น 
พระฮาอรรถกรม ฯ -  สระการอาจกำหนตมากกว่าสำลาต้

รน> v  V  1 I 1 1 ,  1 ,  1 ,หลวงจำรกุ! ฯ อ้อนนแล้วแต่เอา แต่ท้าสำลห้ามแล้ว ทางธุระการ 
จะออกให้ก่อนเวลานั้นไม1ไต้

หลวงประสำท ฯ - ถ ้าเอาออกจะว ่าอฮ ่างไร
หลวงจำรูกุ! ฯ -  ถ้าเอาออกใบอนุกุ!าตก็ไม่ปีผล เพราะท่าการไม่ไต้อฮ่แล้ว 
พระฮาอรรถการีฮ ฯ -  เมออ้าพเจ้ากล่าวว่าไม ่ตวรปีมาตรานั้ เพราะว ่า 

บางกรทรเจ้าพนักงานเอาปีอำนาจอฮุ่แล้ว ต้ออรากไม่ให้เกี่ฮวอ้องกัน กรทรที่เจ้าพนักงาน 
เอาปีอำนาจอยู่แล้วสำลก็ไม่ตวรกัง

หลวงประสำท ฯ -  บักุ!ญัติ,ให้ถอน'ใบอนุกุ!'าตเฉฮ  ๆ ส่วนเจ้าพนักงานจะ 
ออกให้ใหม่หรอไม่แล้วแต่เจ้าพนักงาน

หลวงจำรูกุ! ฯ - ตัตรำตอนท้าฮท่ีกล่าวทงใบอนุกุทตออกเส่ฮ เพราะจะปี 
ในอนุกุ!าตออ่างไรก็ท่าการท่ีสำลส่งห้ามไม่ไต้ ท้าท่าก็เป็นNตทีเต้ฮว และท่ีอ้างว่าปี 
กฎหมารอฮุ่แล้วน้ันอาจไม่พอก็ไต้ สำลจำเป็นต้องเอ้าเก็ฮวอ้องในฐานะท่ีปีอ้อเก็จจริง 
เล่นน้ํ

ม.จ.ส ํกล ฯ -  การให้อำนาจสำลไม่ปีตกับทางม่าฮธุระการ ต้อ ในทาง 
ว tf าการเอาอาจกวตให ้เอ ้มงวดเอ ้าอ ้กก ็'ไต ้

พระฮาอรรถการิฮ ฯ -  เอาอาจห้ามเกินห้าปีก็'ไต้
หลวงจำรูกุ! ฯ - ล ่างเอาเป ็น ไร เท ่ากับเอาห้ามต่อไปจากเวลาที่สำลห้าม
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พระราอรรถการร ฯ -  เพอกำลห้าม 0 ปี ทางสระการจะห้าม d ปี 
ดุไม่งาม เพ ราะก ำล ร ัง เอ าเพ ียง อ  ปี

หลวงประกำท ฯ -  การลงโทษก็ผิ»กัน คอถ้าทำผลในเวลาที่กำลกำหนลห้าม 
เห็นพิลตามประมวลกฎหมายอากุ!า แต่ถ้าทำผิลในเวลาที่เจ้าพนักงานห้ามก็มโทษอร่างอน 

นาฮ อาร. กีฮอง -  เรองกำลถอนใบอนุกุ!าตลวรเอาออก เร่นใบอนุกุ!าล
ปีกำหนลอาร «f เลอน กำลกังห้ามเพีรง \> เลอน ถ้าถอนใบอนกุ!าลเติฮก็ใกํไม่ไค้_ 4 ” ’

ม.จ.ก ํกล ฯ -  เรองใบอนุกุ!าตเราตกลงจะตัลออก
ท่ีประนุมให้ตัลออก
ม .จ . กํกล ฯ -  ถ้ากำลห้ามและทางสระการปฎิเกํฮไม'ยอมออกใบอนุกุ!าตให้ 

รู้ติกว่าไม่รัลกัน
ประสาน ฯ -  อย่างแพทรและทนายความกำลคงไม่รุ่ง และนอกจากนกำลอาจ 

รอการวินัจฉัยปีองกรรมการกํอดฟ้องความประพฤติทนายความก่อนก็ไค้
หลวงประกำท ฯ - ลำว่า "เมอผุ้นันไค้พ้นโทษไปแล้ว" พ้งดุไม่ด คอจะเปิฮน 

อร่างารท่ีจะให้เห็นว่าห้ามเมอพ้นโทษไปแล้ว ควรจะใถ้คำว่า "กำลจะกังไว้ในคำพิพากษา 
ห้ามการประกอบการน้ัน  ๆ ภารในระระเวลาไม,เกินห้าปี นับจากวันพ้นโทษไปแล้วก็ไล้" 

หลวงจำรุกุ! ฯ - คำว่า "ภารในระระเวลาไม1เกินห้าปี" ควรแก้เห็น 
"ปีกำหนตเวลาไม่เกิน d ปี"

ที่ประนุมเห็นกํอบล้วฮกับป็อเกํนอปีองหลวงประกำท ฯ แต่,ให้แถ้ถ้อรคำอร่าง 
หลวงจำรุกุ! ฯ เกํนอ ฉะนั้นร่างมาตรา ฅฅ ปี. เมอแก้แล้วคงมถ้อรคำลั่งนั้ "ในความผล 
ที่เที่รวเนองกับการประกอบการพาผิ!(ร หัตถกรรม อตกำหกรรม ว!(าปี,พ และอาปี!พ ถ้ากำล
เห็นว่าการให้ผ้กระทำพิลคงประกอบการที่ไค้กระทำพิลนั้นต่อไปจะเห็นอันตรารหรอเติยหาร... ■» ; u  ̂ v Z โ1 .
แก่ประกำ!(น กำลจะกังไว้ในคำพิพากษาห้ามการประกอบการนัน  ๆ มกำหนลเวลาไม่เกิน
ห้าปี นับจากวันพ้นโทษไปแล้วก็ไล้"

ฯลฯ

หมลเวลาประนุม นัลประนุมคราวหน้าวันอังคารที่ อ ฅ  ติงหาคม อ d ü ฅ เวลา
0 0 .0 0  น.

ปีลประนุมเวลา 0ช.ท0 น.

กำยหยุต แกํงอุทัย 

เกํริกุ! พิมพ้

กำยหรุล ทาน
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มติท่ีประฬุมอนกรรมการตรวจพิจารผาแก้'laประมวลกฎหมาaอาญา 
การประ̂ มครงฑ คร้ังท่ี อ อ «/ไน/«๘๘ฅ  

วันคํกร ท่ี ๙ อังหาคม «๘๘ฅ

ประเด็นท่ีพิจารทท มติ

ร ่างมาตรา ธ ฅ  ป ี .

( อ )  พระราอรรถกรม ฯ เคํนอ (ในที่ 
ประ!เม) ว่า คำว่า b u s in e s s  จะแปลว่า 
อร ่างไร

(« ) หลวงประคำท ฯ เคํนอ (ในที่ประทุม)
ว่า ควร’ใช้ก้อรดำอร่างคํนบิสิ'ญญาระหว่างประเทคํ 
ไทรกับอังกฤษ ช้งเมอแก้ตามแล้วจะมความว่า 
"ในตวามผิดที่เที่อวเนองกับการประกอบการพา ni Ifs 
หัตถกรรรม อุตคำหกรรรม วิคำโ?พและอาโ?นฉะเพาะ 
อร ่าง"

(ท) พระราอรรถการีร ฯ เคํนอ (ในที่ 
ประโเม) ว่า เก รงว ่า คำว ่า "ฉะเพ าะอร ่าง" จะ 
ไม ่เช ้าใจว่าประกอบคำว ่า "การพาผิโfa หัตถกรรม 
ฯลฯ" ทุกคำ ควรกำหนดตอนที่คำลห้ามโลรใช้คำว่า 
"ประกอบการที่เที่รวเนองกับตวามผิดนั้น"

น )  หลวงประคำท ฯ เคํนอ (ในที่ประโเม)
ว่า ดารใช ้คำว ่า "ประกอบการที่ก่อให้เกิคลวามผิด 
น้ัน" เพราะมุ่งถงการพาถเคํย ฯลฯ คํะนลที่เที่รว 
เนองกับความผิด ไม่ใช้ห้ามการพาถรคํรอร่างอน

น )  หลวงคำรญ ฯ เคํนอ (ในที่ประโเม)
ว่า ควรใช้คำว่า "การประกอบที่ได้กระทำผิดนั้น"

(๖) ม .จ.ค ํกล ฯ เคํนอ (ในที่ประโเม)
ว่า ควรใช้คำว่า "คำลอาจอังห้ามการประกอบการ 
ฉะเพาะการนัน ๆ"

(ฟ) หลวงประคำท ฯ เคํนอ (ในที่ประโเม)
ว่า ควรแก้คำว่า "อันตรายหรอเอัอหารแก่ประคำคํน" 
เห็น "จะไม่ปลอดภัร" เพราะตอนด้นใช้คำว่า

(ท่ีประทุมให้พิจารถท ( อ )  («) ( ( ท )  น)
น) และ น) รวมกันไป)

ท่ีประทุมเห้นว่า ควรจะใช้ก้อฮคำตาม 
คํนสิอัญฤท จงลงมติให้แก้ท้อรคำตอนด้นเห็นว่า 
"ในความผิดท่ีเท่ีฮวเนองกับการประกอบการ 
พาถํเคํร หัตถกรรรม อุตคำหกรรรม วิคำช้พและ 
อาโ?พ ท้าคำลเห็นว่าการให้ผ้กระทำผิดคง^ 4̂ 4̂ V '*1ประกอบการทได้กระทำผิคนันต่อไป ฯลฯ"

ท่ีประทุมเห็นว่า ถ้าใช้คำว่า "ไม่ปลอดภัร" 
จะกว้างเกินไป ควรให้คำลอังฉะเพาะเพอการ 
ให้จำเลรคงประกอบการเช้นน้ันต่อไปจะเห็น
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"วิธีการเหอความปลอดภัย"

(๘) พระฮาอรรถการีฮ ฯ เอํนอ (ในที่ 
ประÎ[ม) ว่า ในกรณีที่เจ้าพนักงานธุระการเปีามี 
อำนาจอยู่แล้ว ก็ไม่ควรให้อำลกัง เพราะล้าอำล 
ห้าม อ มี ทางธุระการห้าม ๘ มีดไม่งาม

(*■ ) หลวงประอำฑ ฯ เอํนอ (ในที่ประธุม)
ว่า ในกรณีท่ีมีใบอนญ'าต อำลเห็นแต่กังถอนใบ 
อนุญาต ต่วนเจ้าพนักงานเอาจะอนุญาตเมอไรก็ 
แล ้วแต่เอา

(ออ) หลวงจำรูญ ฯ เอํนอ (ในที่ประธุม)
ว่า อำนาจอำลต้องเด็ดอาด ถ้าอำลกังห้าม 
แล้ว เจ้าพนักงานจะอนุญาตในระหว่างนั้นก็ไม่มีผล 
และตัลเรองที่ควรเที่ยวกับการถอนใบอนุท!าตออก 
เม ียทเ ดียว เพราะเจ้าพนักงานจะออกใบอนุญาตให้ 
ในระหว่างที่อำลกังห้ามจำเลยจะประกอบ 
การพาณีอํร ฯลฯ ไม่ไค้

(ออ) นาย อาร. กยอง เอํนอ (ในท่ีประธุม)
ว่า อ้อความที่เที่ยวกับใบอนุญาตควรเอาออก 
เพราะอำลอาจห้ามประกอบการนั้นมีกำหนดเวลา 
น้อยกว่าอายุใบอนุญาตก็ไล้

(อช) หลวงประอำท ฯ เอํนอ (ในที่ประธุม)
ว่า ถ้าทำผิดคำกังห้ามอองอำลต้องรับโทษตามประมวล 
กฎหมายอาญา ต่างกับทำผิดอ้อห้ามปีองเจ้าพนักงาน 

(อฅ) ม .จ.อ ํกล ฯ เอํนอ (ในที่ประธุม)
ว่า อำนาจอำล กับอำนาจปีองเจ้าพนักงานไม่อัดกัน 

(อ๘) หลวงประอำท ฯ เอํนอ (ในที่ประธุม)
ว่า ไม่ควรใอ้คำว่า "เมอผ้นั้นไค้พ้นโทษไปแล้ว"
ควรแก้ถ้อยคำดั่งนํ้ "อำลจะกังไว้ในคำผิพากษา 
ห้ามการประกอบการนั้น  ๆ ภายในระยะ 
เวลาไม่เกินห้ามีนับจากวันพ้นโทษไปแล้วก็ไค้"

(อ(ภ หลวงจำรญ ฯ เอํนอ (ในที่ประธุม)
ว่า คำว ่า "ภายในระยะเวลาไม ่เก ินห ้าม ี" ควร 
แล้เก็น "มีกำหนดเวลาไม่เกินห้ามี"

ภยันตรายหรอเมียหายแก่ประปี'าอํน จ้งลงมกิ 
ให้ใอ้คำเกิม

ท่ีประธุมเห็นว่า การท่ีอำลใอ้อำนาจ 
ห้ามตามมาตราน้ัไม่อัดกับอำนาจปีองเจ้าพนักงาน 
ท้ังโทษท่ีไล้รับก็แตกต่างกัน จ้งลงมกิให้ 
มีปีอความตามเดม

(ท่ีประธุมให้ผิจาร&ท ( อ ๘) และ ( อ ๘)
รวมกันไป)

ท่ีประธุมให้ใป็เถ้อยคำตามท่ีหลวงประอำท ฯ 
เอํนอ แต่,ให้แก้'ไปีถ้อรคำลามอ้อเอํนอปิองหลวง 
จำรญ ฯ เอํนอ



นัตประ!เมคราวหน้าวันอังคารท 0ท เงหาคม ธ(*๘ท เวลา 00.00  น.

เส์ริญ พมห 

๙ารหฮค ทาน
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กท!ะกรรมการกฤษฎีกา
ราธงานการประ ยุ มอนุกรรมการตรวจพิจารลทแก้'1แปร»มวลกฎหมา a อาญา

ครังท 0dd/ï]0(f/«ddn
วันอังคาร ท 0rt ธันวาคม odd ท

ยุม กอ
(©) นายนาวาเอก หลวงธำรงนาวาสํวัสํก ร .น .

& o|
ประสานกรรมการ ฯ

(« ) นาย อาร. กํยอง กรรมการ
(ท) พระฮาเลปีวท!ธํธรรมว่ทักษ กรรมการ
(d) พระฮาลักพลีสรรมประคัลภ กรรมการ
(d) พระฮาอรรถกรมมนตต กรรมการ
(๖) พระฮาอรรถการรนนนธํ กรรมการ
(ei) หม่อมเจ้าสํกลวรรล!ากร วรวรรท! กรรมการ

นาฮวิเธ ีฮร นุ่มนนท่ี ฯJผุจตรายงาน
นาย ยอง บรุเนย ลาราธ ํการ
หลวงจำรุญเนสิสำสํตรี ลา
หลวงประสำทสํภนิสิ ลา
นายเกอน หุนนาก สิคราธํการที่อน
นาฮเสํรม วินิจฉัยกุล ลา

เน ิลประยุมเวลา 0 0 .0 0  น.
นายนาวาเอก หลวงธำรงนาวาสํวัสํล ร .น . นั่งเที่นประธาน 
ประสาน ฯ -  กล่าวเพิกประธ[ม แล้วธอาห้ที่ประ!(มรับรองราa งานการ

ร น ^  ร; ^   ̂ ร ^ ^
ประยุมครังท 0rf«/'QOd/o£f ๘ท กรังท 0๘ฅ/«0ร<'/'0({๘ฅ และกรังท o d d /« o d /o d d o
พร้อมทั้งมสิปีองที่ประธํมทั้งสำมกราวนั้น เมอไต้แก้ไปีปีอกวามเล็กน้อย ที่ประธํมไต้ ’ ^ , , “ 1 
รับรองรายงานการประยุมและมสิปีองทประยุมกังกล่าวแล้ว

ประสาน ฯ -  เรองที่จะพิจารท!าวันนั้ คอ บันทกปีองนาย อาร ้. ก้ยอง ว่า
ต้วยอายุความสำหรับวิธีการIพอกวามปลอกภัย กับร่างบทบักุ!กุ้!สิว'าต้วฮก่าหนลโทษผ้กระทำพิต
ต่อมาตรา ฅท ตรี สำหรับร่างบฑบักุ!ญัสิที่กล่าวมาในตอนหลังนํ้เที่ยวกับลหุโทษ ฑประยุม
จะพิจารล!าในวันนํ้ หรีอจะรอไว้พิจารท!าพร้อมกับเรองลหุโทษ

ที่ประยุมตกลงให้รอการพิจารททร่างบทบักุ!กุ้!สิว่าก้วฮกำหนกโทษผ้กระทำพิค
ต่อมาตรา ทท ตรีไว้ก่อน สำหรับวันนั้ลงพิจารล!าฉะเพาะบันฑกว่าต้วรอายุความสำหรับ
วิธีการเพอกวามปลอกภัย
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ประธทน ฯ -  บันทีกปีองนาฮ อาร. ลีรอง ว่าค้วรอารความสำหรับวิธีการ1i V 1, " ,  1 , . w 1, «4 ,เนอความปลอคภัฮนน ไค้รกตัวอร่างกฎหมาa 3องต่างประเทสํหลารแห่งค้วฮกันเพอนิจารแท 
เปรฮนเทีรบ ในที่สํดไค้เสํนอว่า มข้อที่เราควรพิจารททอฮุ่สํองทาง คอ จะกำหนดอายุ 
ความไว้สำหรับวิธีการเพอความปลอดภัรในประมวลกฎหมารอาฤ!าปีองเรานั้ทุกอร่าง หรอ 
ว่าจะกำหนคไว้ฉะเพาะวิธีการเพอความปลอคภัรแต่เพรงอร่างใคอร่างหนิ่ง คั่งจะเห็น 
ไค้จากคำแปลบันทีกหน้าที่นั้นแล้ว แต ่ตามความเร ้าใจ!เองอ ้าพเจ ้าน ั้น ที่ประรุมคงไค้ตกลง 
ในนโรบารร้อใหญ่แล้วว่า จะาห้ลีอายุความสำหรับวิธีการเพอความปลอดภัฮ

พระฮาลัคพลี ฯ -  ถกแล้ว เราไล้ตกลงกันว่าจะให้ลีอาฮุความสำหรับวิธี 
การเพอความปลอคภัฮ แต่จะให้ลีทั้งหมดหรอแต่อร่างใลอร่างหนิ่งนั้นจะไค้พิจารณากัน 
ต่อไป

พระราอรรถกาธีร ฯ -  ร ้าพเจ ้าไล ้เครเส ์นอไว้ว ่าอาย ุความสำหรับวิธ ี 
การเพอความปลอลภัรนั้น ควรลีฉะเพาะกักกันและเธีรกประกันทานบนสํองอร่างเท่านั้น 
สิ’วนอกที่อร่าง คอ ห้ามเร้าเปิลตกำหนด ธีบทรัพฮ คุมตัวไว้ในสํถานพราบาลโรคจตต์ 
และห้ามประกอบการอาธีพบางอร่างนั้นไม่ต้องลีอายุความ ท ั้งน ั้เพราะว่าการต้องเห ็น 
ไปในตัวอร่แล้ว คอว่า อารุความร่อมเห็นไปตามคดอันเห็นประธาน เร ่นานเรองห ้าม 
เร้าเปีตตกำหนด สำลร่อมระบุไว้ในคำพิพากษาว่า ห้ามลีให้เร้าานเรเตต่กำหนดเท่านั้น 
เท่านํ้ปึ เพราะฉะนั้นอายุความล่วงเลฮการลงวิธ ีการเร ่นนั้ก ็ไม ่ไล้ในตัวเอง ล่วน 
อายุความห้องร้องนั้นก็ต้องเห็นไปตามอารุความปีองคลีใหญ่อันเห็นประสาน จะแรกห้อง 
ต่างหากปีอให้ห้ามเร้าIปีตตกำหนดนั้นลีไค้

พระฮาลัดพลี ฯ -  สำหรับความเห็นปิองร้าพเจ้าก็คล้ารกับปีองพระฮา 
อรรถกาธีร ฯ คอวิธีการเพอความปลอดภัรอร่างใดจะแรกห้องปิอให้ลงไค้ต่างหาก 
จากคลีใหญ่แล้ว ก็ควรให้ลีอายุความ อร่างใดที่จะแอกห้องต่างหากลีไต้ ก็ไม่ควรให้ลี 
อายุความ

ประสาน ฯ -  วิธีการเพอความปลอดภัรอร่างที่น นอกจากกักกัน กับเธีรก 
ประกันทานบนนั้นจะแรกห้องปีอให้ลงต่างหากาม'ไล้หรอ ประเทสํอน  ๆ ท ่าามเป ีาจ ้ง 
กำหนดอายุความไว้ไล้เล ่า เร่นในเรองธีบทรัหฮก็ลีหลารประเทสํที่กำหนดอายุความไว้ 
ปีองเราแรกห้องปีอาห้ธีบทรัพรไม่าค้เร่นนั้นหรออร่างไร

พระราเลปีาณิสํ ฯ -  ตามที่เห ็นอร่เวลานั้ การปีอาห้ธีบทรัพรไม่ไค้แรกห้อง
ต่างหาก

พระราลัดพลี ฯ -  รังไม, เห ็นลีทางที่จะแรกห้องต่างหากอร่างไรไล้ 
ประสาน ฯ -  นาร อาร. ลีรอง จะลีความเห็นอร่างไรบ้างานร้อที่พระรา 

อรรถกาธีร ฯ เสํนอาห้ลีอารความสำหรับวิธีการเพอความปลอดภัฮฉะเพาะกักกันและ 
เรรกประกันทานบน
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นาร อาร. กรอง -  ช้อที่ว่าควรให้มีอายุความสำหรับกักกันและเริรกประกัน 
ทานบนนั้นช้าพเจ้าก็เห็นค้วร แต ่ใคร ่จะเ๙นอให้ที่ประ![มระลักว่า หลักใหญ่ในเบํ้องต้น 
ปีองประมวลกฎหมายอาญาประเทต่าง  ๆ น้ัน คงมือร่ว่าวิสัการเนิ่อความปลอกภัร 
ฮ่อมมีอารุดวาม แล่จะมีสำหรับวิธการเร้นนํ้ทุกอย่างหริอแต่อย่างใกอย่างหนิ่งนั้นก็แล้ว 
แต่น'โฮบารป็องแต่ละประเทtf ส่าหรับวิสัการเนิ่อความปลอกภัฮตามร่างประมวลกฎหมาร 
อาญารองเรานั้น ร ้านเจ ้าเห ็นว่าควรพิจารผาปัญหาเรองอารุความไปฑละอร่างว่า 
อย่างใกควรให้มีอารุกวาม และอย่างใกไม่ควรให้มี แต่สำหรับร้านเจ้ารังมีความสํงลัอ 
อร่ว่าวิสัการเนอความปลอกภัรอร่างอี่นนอกจากกักกันและเริฮกประกันทานบน น่าจะควร 
ต้องมือารุความบ้างสำหรับบางอร่าง เร้นริบทรัพรและคมตัวไว้ใน๙ทานพฮาบาลโรคจิตต้ 
สำหรับริบทรันอน้ันมีช้อน่าคิด คอ เมอส์าลไต้พิพากษาลงโทษบุคคลใกแล้วลังให้ริบทรัพร 
แต่ปรากฎว่าทรันฮนั้นไม่อย่ หริอริบไม่ไต้ต้ารประการใค  ๆ ล่วงเลรเวลามาตั้งลับห้าลับหกปี 
นิ่งในกรผีเร้นนั้ส์าลอาจใร้วิสัให้!fกใร้ราคาหริอปีงพุ้นั้นแทนราคาตามมาตรา «๙ ไปแล้ว 
ถ้าภารหลังปรากฎว่ามีทรันฮนั้นอย่จะรังคงให้ริบไค้อย่กิกก็ร้ลักว่าจะเห็นการเกินเหตุไป 

พระราอรรถการิร ิ ฯ -  านเรองริบทรันร์ตามทนาร อาร ิ. กรอง ว่า ก็มื 
ปัญหาอร่บ้าง แต่ก็เห็นไก้เพิรงในทางทฤษฎี th e o r y  ในทาง p r a c t i c e  น้ันไม,อาจเก ิก 
อ้ํนไต้ เพราะว่าการที่จะห้อง!เอให้ริบทรันริต้วรนั้น ต้องปรากฎว่ามืทรัพรินั้นต่อหน้า#าล 
ถ้าไม1มืทรันริอร่แล้ว จะห้อง!เอให้ริบไม่ไต้

ประสาน ฯ -  ถ้ารัว,ามืทรัพริอร่ แต่ทรัพรินั้นไม่ไต้มาปรากฎต่อหน้า#าล 
จะห้อง!เอให้ริบไม่ไค้เร้นนั้นหริอ

พระฮาอรรถการิฮ ฯ -  ไม่ไค้
พระฮาลัตนลี ฯ -  ใน เรอง ริบทรัพริน้ั ประมวลกฎหมายอาญาจีนเปิา 

บัญญัติไว้ต่างหาก จงอาจห้องต่างหากไค้ ไม ่เหมีอนอย่างป ีองเรา เร้นจะเห็นไค้ใน 
มาตรา «otf รองประมวลกฎหมารอาญาจีน

ประธาน ฯ -  ถ้าจะเปียนบทปัญญัติปีนไว้เลียเห็นอกมาตราหนิ่งต่างหากว่า 
อารุความส่าหรับวิสัการเนิ่อความปลอกภัรอก Ü อร่างนอกจากกักกันและเริรก 
ประกันทานบนนั้นให้เห็นไปตามอารุความในคดใหญ่เร้นนั้ จะเห็นทางแก้ปัญหาตังที่ 
นาย อาร ิ. กิยอง อกปีนกล่าวนั้นไค้หริอไม่

พระฮาลักพลี ฯ -  เห็นจะไม,ต้องปัญญัติไว้ เพราะอายุความส่าหรับคก 
ใหญ่ย่อมใร้แก่วิสัการทั้ง à อย่างนั้นไค้ในตัวแล้ว

พระฮาอรรถการิริ ฯ -  จะเปีฮนเร้นนั้นเห็นจะไม่ไค้ เพราะว ่าใน 
ร้นแรกนั้นเห็นว่ามีความจำเห็นจะต้องมีอายุความสำหรับกักกันและเริรกประกันทานบน 
เท่านั้น แต่มาปักนั้มืปัญหาในเริองริบทรัพริ นิ่งนาฮ อาร ิ. กรองเส์นอมานั้นลีก แต่ส่าหรับ 
ริบทรัพริน ั้นอารุความน่าจะควรมืก็ฉะเพาะสำหรับล่วงเลฮเวลาการลงวิส ัการเพอ
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ความปลอลภัฮเท่านั้น ส่วนอายุความฟ้องร้องปีอให้ริบฮ่อมเมีนไปตามคลใหญ่ออ่แล้ว 
เพราะว่าต้องฟ้องรวมไปกับคลีใหญ่ ไม่ไต้แฮกต่างหาก

นาฮ อาร. กืฮอง -  นอกจากควรมีอารุความสำหรับในเริองริบทรัพอแล้ว 
สำหรับการคุมตัวไว้ในสํทานพอาบาลโรคจิตตมีควรมิอายุความต้วฮ เพราะเหต ุว ่า 
ท้ารังจับตัวบุคคลที่เมีนบ้ามาควบคุมไม่ไต้จนล่วงเลอเวลามานานนับแต่ว้นทคำลไต้มี 
คำกัง และระหว่างนั้นคนบ้าอาจบุเลาความวกลจริตลงมากแล้วเล่นน ท้าออมให้จับตัว 
มาคุมปิงไต้อีกทั้ง  ๆ ท่ีผู้น้ันหาอบ้าแล้ว อ่อมเมีนการเกินส์มควร ที่งไม'น่าจะเมีนไปไต้ 

พระฮาเลป ิวflirt ฯ -  เมอผู้นั้นหารบ้าแล้วมีอาจฮนคำร้องต่อคำลปีอให้ 
เพกถอนคำกังไต้ เพราะการคุมตัวคนบ ้า ไว้ในคํถานพฮาบาลโรคจิตลนั้นมีเพราะเหตุว่า 
อาจเมีนภรันตราฮต่อความปลอลภัฮปิองประสำสํน เมีอเหตุนั้นหมลไปแล้ว มีไม,มี 
ความจำเมีนอะไรจะให้คงคำกังคุมตัวไว้อีก

พระฮากัลพล ฯ -  ในคำพิพากษาคำลไม'ต้องกำหนลไว้ว่า จะให้คุมตัวไว้ 
เม ีนเวลาที่ม ิ ถ้าหาอริกลจริตเวลาใลมีอ่อมทำคำร้องรนหริอให้ญาติพน้องทำ 
คำร้องรนต่อคำลปีฮให้เพิกถอนคำกังไต้

นาฮ อาร ิ. อีฮอง -  คำลต้องพิจารเนาราฮงานปีองแพฑอ่ผู้ตรวจบุคคลนั้น 
ต้วอว่าหาฮจริงหริอไม่

พระฮาอรรทกรม ฯ -  บ้ญหามีออ่ในเริองหนิไปเลีอก่อนถูกส่งตัวไปออ'
สํถานพอาบาลโรคจิลต้ ถ้าภาฮหลังหาอมาปีอให้คำลเพิกถอนคำกัง คำลจะแก้คำพิพากษา 
ไต้หริอ

ประธาน ฯ -  ท้าริกลจริตรังไม'หาฮจนเกันกำหนตในคำพิพากษา ภาฮหลัง 
จับตัวไต้จะเอามาคุมไว้ในคํถานพอาบาลโรคจิตต่ต่อไปไต้หริอไม่

พระฮาอรรถการิฮ ฯ -  เมีอหมลเหตุอันจะเมีนภรันตราฮต่อความปลอลภัรปีอง 
ประสำสํนอังไม่หมคไป มีคุมตัวไว้ไต้อีก

พระอาลัลพลี ฯ -  ท ้าป ีาพเจ้าเม ีนคำล เมีอพ้นอารุความแล้ว เห็นจะไม่กล้ากัง 
ให้คุมตัวไว้อีก ร้ก ักว่าเม ีนการ c r u e l  เกน'ไป

พระอาอรรถการิฮ ฯ -  ตามปกติคำลไม'ไต้กำหนลเวลาไว้ในคำพิพากษา 
ว่าจะให้คุมไว้นานเท่าใล คำกังปีองคำลคงมีเพ ิองว่า ให้คุมไว้ในสํทานพฮาบาลโรคจิตต่ 
จนกว่าจะหาอ ปิอให้ลมาตรา ฑรา ทริ ดู่งไม่ไต้บัญญัติว่าให้ส่งไปคุมตัวไว้เมีนกำหนล 
เว ล าเท ่าใล

นาอ อาร ิ. ลีฮอง -  เมีอไม่มีกำหนลเวลา ผู้ริกลจริต?งหาอแล้วมีต้องอน 
คำร้องต่อคำลปีอให้ปส่ออตัว มิฉะนั้นมีต้องให้ผู้มิส่วนไต้เสืออนคำร้องปีอให้คำลกังแพทอ 
ตรวจผู้นั้นว่าหาฮแล้วหริอรัง แล้วราองานให้คำลทราบเพอรินิจฉ้อกังต่อไปว่าจะให้คุม 
ตัวผู้นั้นไว้ต่อไปหริอปส่ออตัวออก หาไม่แล้วผู้นั้นมีจะต้องถูกปีงออ่ในโรงพฮาบาลโรคจิตล 
เริออไป ไม'ว่าจะหาอริกลจริตแล้วหริอรัง
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พระอาอรรถการิอ ฯ -  ในกรณีที่จะต้องรุมตัวผุ้วิกลจริตไว้ต่อไป ควรให«้ฯล 
re c o n f irm  คำตังเสืฮอกที แต่ควรบัญญัติไว้ในทำนองนํ้ว่า เมอผู้วิกลจริตที่ต้องรุมตัว 
ออ่ในปถานพยาบาลโรคจิตต้ หริอผู้มีส่วนไต้เสือ หริอผุ้เที่อวปาญในทางการแพทอร้องต่อ 
ป าล -3 อให้ปล,ออตัว ก็ให้ปาลมอำนาจพิจารณาใหม่ว่าจะตงให้ตมตัวผ้นั้นต่อไปหริอปล่ออ
es ' 1ตัวออกจากปทานทนันไป

พระฮาอรรถการอ ฯ -  เอียนตังนั้นก็จะเห็นวิธีปฏิบัติไป ตวามจริงการอ่อม 
เก็น'ไป'ในตัวต่ังน้ันออู่แล้ว

ประธาน ฯ -  ถ้าจะเอีอนไว้เอ้นนั้นก็ไม'น่ามีทางเสือหาอแล่ออ่างใล 
เห็นการอสิบาฮความนิ่งทำให้รัลอํ้นอก

ม.จ.ปกล ฯ -  อ้ออากทั้งนั้เก็นเพราะเราไม่มีกป็หมาฮรุ้มตรองตนวิกลจริต 
อ้าพเจ้าไต้เคอเส์นอไว้ในที่ประปุมครั้งหนิ่งแล้วว่า ควรบัญญัติให้ตวามรุ้มครองไว้บ้าง คอ 
ให้ปาลมีอำนาจ re c o n f i rm  คำตังหริอให้ตังปล'ออตัวผู้ที่ถูกรุมตัวไว้ในส์ทานพอาบาล 
โรคจิตตไต้ แต่ที่ประปมไม่เห็นต้วอกับอ้อเส์นอนั้

พระอาอรรถการอ ฯ -  ท่ีไม'ต้องบัญญัติไว้เอ้นนว่าน้ัน ก ็เพราะว่าการอ่อม 
เห็นไปในตัวตามปภาพอองวิธีการเพอความปลอลภัอนั้ออู่แล้ว ตอเมอหมลเหตุอันอาจเห็น 
ภอันตราฮต่อความปลอลภัอ3องประปาปน ก็เห็นอันปล่ออตัวผู้น้ัน'ไปไต้

พระอาเลอวณีป ฯ - ถูกแล้ว ต้องเห็นเอ้นนั้นเอง จะไปอังคนที่หาอวิกล 
จริตไว้ไต้ออ่างไร

ประธาน ฯ -  แต่ก็มีอ้อที่น่าคลออู่บ้าง ส่าหรับในทางปฏิบัติคอถ้าเราไม่ 
เออนไว้ในกฎหมาฮให้อัล อาจไม่มีทางที่จะให้ผู้นั้นอนคำร้องต่อปาลไต้ เอ ้นอาจมีการ 
แกล้งกันไต้ คอ เจ้าตัวบอกว่าหาฮวิกลจริตแล้ว แต่เจ้าหน้าที่บอกว่าอังไม'หาร ไม'ออม 
ปล,ออตัวตังนั้

ที่ประปมตกลงแก้ความลอนท้าฮมาตรา ฅรา ทวิ ที่ว่า "ปาลจะตังให้ส่งไป 
รุมตัวไว้ในส่ถานพอาบาลโรควิตติก็ไต้" น้ันเห็น "ปาลจุะตังไว้ในคำพิพากษาให้ส่งไปรุม 
ตัวไว้ในสํถานพอาบาลโรคจิตตก็ไต้" และตกลงให้นาอ อาร ิ. ก็ออง ไปอกร่างวรรค 
ปองอองมาตรา ฅเท ทวิ อํ้นให้ปาลมีอำนาจตังเพิกถอนคำตังที่ให้คุมตัวไว้นั้นไล้หริอให้ 
คงรุมตัวต่อไปเมอผ้นั้น หริอผู้มีส่วนไต้เสืออนคำร้องต่อปาล

พระอาลัลพสื ฯ -  ตามที่ไล้ตกลงให้เติมคำว่า "ตังไว้ในคำพิพากษา" ใน 
ลอนท้าออองมาตรา ราท ทวิ น้ัน บัลนั้เพิ่งมาระลกถ้งบัญหาไต้ออ่างหนิ่งคอ ถ้าเห็นคล 
ที่ปาลล่างตัลสืนปล่ออ ปาลอุทธรณีก็ตัลสินปล,ออ มาถ้งปาลฎกาตัลสินลงโทษเอ้นนั้ ถ้า 
ไต้ตัวผู้กระทำพิลมา แต่ปรากฎว่าวิกลจริตเสือแล้ว ปาลล่างจะต ังออ่างไรไต ้ จะตัง 
ในคำพิพากษาอกว่าให้ส่งไปรุมตัวไว้ในปถานนฮาบาลโรคจิตติก็ไม'ไต้

พระฮาเลอวณีป ฯ -  ออ่าลมว่า มาตรา ฅฅ ทวิ ใอ้บังคับแต่ในกรณี 
ผู้กระทำพิลไม'ต้องรับอาญาหริอไต้รับการลลอาญาเท่านั้น
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พระราอรรถกรม ฯ -  ลามตัวอย่างที่ว่านั้น ก็ต ้องเร้าอรุ่ภารใต้บ ังคับ 
ประมวลกฎหมารวิธีพิจารททความอาญา

พระฮาอรรถกาธีร ฯ -  ถูกแล้ว ต้องเห็นไปตามวิธีพิจารททความอาญา
ประธาน ฯ -  เห็นอันว่าในตั่นนั้ ที่ประรุมตกลงจะให้มีอายุความทั้งในเรอง 

ห้องร้องและล่วงเลฮการลงวิธีการเพิ่อความปลอคภัฮฉะเพาะกักกันและเรรกประกันทานบน 
และสำหรับรบทรัพฮาห้ม ีอารุตวามฉะเพาะล่วงเลรการลงวิธ ีการเท ่าน ั้น นอกนั้นไม่มีอายุ 
ตวาม ตั่งนั้จะถูกต้องหรอไม1 หรอท่านกรรมการผุ้ใตจะมีความเห็นอร่างไรอีก

พระราอรรถกาธีร ฯ -  ชอเส์นอว่าสำหรับกักกันนั้น ตวรมีอารุตวามทั้งใน 
เรองห ้องร ้องและล ่วงเลรเวลา แต่ในร้อล่วงเลอเวลานั้ออกจะมีบัญหาย่งรากอย่ จงใคร่ 
จะ!)อให้นาร อาร ้. กรอง ไปพิจารททท่าบันทกมาก่อน สำหรับริบฑรัพรนั้นควรมีอายุความ 
ฉ ะ เพ าะใน เรอ งล ่วงเล รเวลา และสำหรับเรรกประกันทานบนควรมีอายุความฉะเพาะ 
ในเรองห ้องร้อง นอกนั้นไม่ต้องมีอายุความ

ในที่สํลที่ประรุมตกลงกันว่า สำหรับวิธีการเหอความปลอลภัฮนั้น
(1) กักกัน ให ้ม ีอารุตวามท ั้งในเรองห ้องร้องและล ่วงเลรเวลา ฉะเพาะอาร ุ 

ความในการล่วงเลรเวลากักกันนั้น ให้นาฮ อาร ้. กรอง ไปพิจารa n ท่าบันทกเสํนอมา
(2) ห้ามเร้าเปีลต้ก่าหนต ไม่ต้องมีอายุความ
(3) ริบทรัพร ให ้ม ีอาย ุความฉะเพาะการล ่วงเลรเวลา
(4) เธีรกประกันทานบน ให ้ม ีอารุตวามฉะเพาะในเรองห้องร้อง
(5 ) คุมตัวไว้ในส์ถานพราบาลโรคจตต่ ไม,ต้องมีอารุตวาม แต่ให้ให้ทางแก้ 

โลรแก้ไ!)เพิ่มเตมความในมาตรา ฅฅ ทวิ ตั่งที่ไต้ตกลงมาแล้วร้างต้น
(6) ห้ามประกอบอาธีพบางอย่าง ไม่ต้องมีอายุความ
พระฮาอรรถกรม ฯ -  รังมีบักุ!หาในเรองริบทรัพรอีกอร่างหนิ่ง คอ ริบทรัพร 

นั้นเวลานํ้ถอว่าเห็น'โทษ แต่เมอในร่างใหม่นั้ถอว ่าไม1ใ!/โทษ โลรบัญญัตไว้ให้เห็นวิธีการ 
เพิ่อความปลอตภัฮเ!/นนํ้ จะมีผลร้อนหลังเพรงใตหรอไม่

ประธาน ฯ -  ในช้อนเห็นจะต้องไปพิจารททแก้ไชกันในพระราtfบัญญัติให้ให้ 
ประมวลกฎหมารอากุ!า และธอให้เอาไว้พิจารทรากันในคราวต่อไป

หมตเวลาประรุม นัตประรุมคราวหน้าวันคุกร้ ท่ี «0 ธันวาคม «๘๘ฅ เวลา
9 0 .0 0  น.

ปีตประรุมเวลา อ อ . 00 น.
ว ิเธ ีรร  นุ่มนนท่ 

ผุ้จคราฮงาน

เส์ริญ พิมพ 
ว ิเธ ีรร  ทาน
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มติที่ประ!(มอนกรรมการตรวจพิจาร{นาแก้ไปิประมวลกฎหมายอาญา
’  ’ I J  J  น ู  j

การประรุมดรังท ตรังท o d (î/« o «7 'Bààท 
วันอังดาร ท่ี ort รันวาตม ซ(*(*ท

ประเด็นท่ีพิจาร{นา
บันทกปีองนาa อาร. กรอง เรองอาร ุ 

ความสำหรับวิธการเพอดวามปลอดภัย
(อ) นาร อาร. กีรอง เสํนอ (ในบันทก)

ว่า ที่ประ!(มดวรพิจาร{นาว่า จะให้มอารความสำหรับ^  4 ’ '  1
วิธการเพอดวามปลอดภัยทุกอย่างหรีอจะให้มีแต่เพียง
อร่างใตอร่างหนิ่ง และเสํนอตัวอย่างกฎหมาร
ประเทกํต ่าง  ๆ เพอพิจาร{นาเปรียบเมีรบ ท้ังน
ปรากฎ'ในบันทกปิองนาฮ อาร. มีรอง ลงวันท i
สันวาดม อ ๔๘ท น้ันแล้ว

(อ) พระฮาอรรถการีย ฯ เสํนอ (ในที่
ประรุม) ว่า สำหรับวิธการเพอความปลอดภัยนั้น
ดารมีอารุดวามa ะเพาะ

ก. กักกัน นิ่งดวรมีทั้งานเรองห้องร้อง
และล ่วงเลยเวลา

ปี. รับทรัพย นิ่งดารมีฉะเพาะในการล่วง 
เล ย เว ล า

ด. เรียกประกันทานบน นิ่งดวรจะมีฉะเพาะ 
านเรองห ้องร้อง

นัดประรุมคราวหน้าวันกํกรี ท่ี อ อ  รันวาดม

มติ
ที่ประ!(มตกลงกันว่า สำหรับวิธการเพอ *

ดวามปลอดภัยนัน
(1) กักกัน ให้มีอายุความทั ้งในเรอง 

ห้องร้องและล่วงเลยเวลา ฉะเพาะอายุ  
ดวามในการล่วงเลยเวลากักกันนั ้นให้นาย 
อารี . มียอง ไปพิจาร{นาทำบันทกเกํนอมา

(2) ห้ามเปีาเปีตตกำหนด ไม,ต้องมี 
อารุดวาม

(3) รับฑรัพฮ ให้มีอายุดวามฉะเพาะ 
การล ่วงเลยเวลา

(4) เรียกประกันทานบน ให้มีอายุ  
ความฉะเพาะในเรีองห้องร้อง

(5)  คุมตัวไว้ ในกํถานพยาบาลโรคจิตต้
ไม่ ต้องมีอายความ แต่ให้แก้ความในมาตราไ u \ ■ ” ■
ทฅ ทรั โดยแก้คำว่า "กำลจะกังให้ล่งไปคุม
ตัวไว้ ในกํทานพยาบาลโรัคจิตตก็ได้" เท่ีน
"กำลจะกังไว้ ในคำพิพากษาให้ล่งไปคุมตัวไว้
ในสํถานพยาบาลโรคจิตตกได้" และตกลง
ให้นาย อารี . มียอง ยกร่างวรรคสํองปีอง
มาตรา 33 ทวิ โดยบัญญัติให้กำลมีอำนาจ
พิจาร{นาใหม่ว่าจะคงคุมตัวไว้หรอปล่อยตัวไป
เมอผุ ้ นั ้นหรีอผ้มีล่วนได้เมียฮนคำร้องต่อกำล

(6) ห้ามประกอบการอามีพบางอย่าง
ไม'ต้องมีอารุดวาม

«(1๘ฅ เวลา 0 0 .0 0  น.

พีมพีเสํรัญ 
ว ิเม ียร ทาน
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ภาคผนวก ซ

รายงาน การป ระช ุม คณ ะร ัฐ  m  เตร ี 
ครังท 0๔/®๘๘๐

วันส่กรื่ที่ \อ กรกฎาคม พุทธตักราส่ ®๔๘๐

เร ื่อ งก ารส ่ง เส ่ร ิม ให ้ราษ ฎ รน ิยม ก าร ท ำส ่ว น ค ร ัว แ ล ะ เล ยงส ิต ว

ป ร ก ษ า เร ื่อ ง ก ร ะ ท ร ว ง เก ษ ต ร าฮ ิก าร ร าย ง า น ว ่า  ตามที่คณะรัฐมนตรีได ้ 
ลงม ต ิ'ให ้พ ิจารณ าเร ื่อง  การส ่ง  เส ่ร ิม ให ้ราษ ฎ รน ิยม การท ำส ่วน ค ร ัวและเลยงส ัต ว ่น ั้น  
บ ัด น ก ระ ท รวงเก ษ ต ราฮ ิก ารไต ้พ ิจารณ าแ ล ้ว เห ็น ว ่า  ก าร ท ี่จ ะ ด ำ เน ิน เร ื่อ ง ก าร ส ่ง เส ่ร ิม  
ให ้ราษ ฎ รน ิยม ท ำส ่วน ค ร ัวแล ะเล ยงเห ็ด  ใก, และหมู ให ้ใต ้ผ ล ด ีจำเห ็น จะต ้อ งใต ้ร ับ  
ค วาม ร ่วม ม ือ จาก เจ ้าห น ้าท ี่ฝ ่ายป ก ค รอ งด ้วย  จ ้งซอให ้กระทรวงมห าดไทยส ่งผ ู้แทน 
ก ระ ท รวงไป ร ่วม ป ร ิก ษ าเร ื่อ งน ั้ก ับ ก ระท รวงเก ษ ต ราธ ิก ารแ ล ะ ท ี่ป ระ ช ุม เห ็น ว ่า  
ก าร ส ่ง เส ่ร ิม เร ื่อ งน เห ็น ก าร จ ำ เห ็น แ ล ะ ส ่ม ค ว ร อ ย ่าง ย ิ่ง เท ี่ฮ เห ็น ก าร ย ก ฐ าน ะ ซ อ ง  
ราษฎรท ั่ว  ๆ ไป น อ ก จ าก จ ะ เห ็น ก ารต ัด ท อ น รายจ ่ายใน ค ร ัว เร ือ น แ ล ้ว ย ังอ าจ จ ะ  
เห ็น รายได ้ลำไห ่อ ีกท างห น งด ้วย การท ี่ส ่งเส ่ร ิมให ้ราษฎรท ุกครอบคร ัวน ิยมทำ 
ส ่วน ค ร ัวและเลยงส ืต ว ่ให ้ได ้ผล จร ิงจ ังน ั้น  ค ว รจ ะห าว ิธ ีก ารห ล าย   ๆ ทาง และ 
ดำเน ินการ'พร ้อม  ๆ กันไป ในท ี่ส ่ดท ี่ประชุมเห ็นพ ้องกันว่า ค ว ร ด ำเน ิน ก าร  
ตังต่อไปนั้

( 0 )  ส่ง เส ่ร ิม โ ด ย อ าส ัย ท างโ ร ง เ ร ียน ซ องก ระท รวงธรรม ก าร 
คือ ซอให ้กระทรวงธรรมการกำหนดให ้คะแนนพ ิเส ่ษในการส ่อบไล ่แก,นัก เ รียนที่ 
ทำส ่วนคร ัวและเลยงส ัตว ่ท ี่บ ้านซองตน

(®) ส่ง เส ํร ิม ต ้าโ เก ารให ้รางว ัล
(รา) ส ่ง เส ่ร ิม โด ยก ารบ ังค ับ ท างต รงห ร ือ ท างอ ้อ ม  ก าร ส ่ง เส ่ร ิม  

โดยการบ ังค ับ ท างตรงน ั้น  ส ่าห ร ับ ก ระ ท รวงเก ษ ต ราธ ิก ารม ีท างท ำไต ้ คือ 
ท างการจะให ้ส ่มาร ิกส ่ห กรณ ต ่าง  ๆ ท ำส ่วน ค ร ัวแล ะเล ยงส ัต ว ่
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(๔) ส ่ง เช ร ิม โด ยก ารล ด ห ย ่อน ผ ่อน ผ ัน ภ าษ ีอาก รบ างป ระเภ ท ‘ให้แก่ 
ราษ ฎ รผ ู้ท ำชวน คร ัวและเล ยงส ิตวได ้ผลต าม ท ี่ท างการกำห น ด เส่น ร ัชช ูปการ

(๕) ส่ง เช ร ิม โ ด ยโ ห ้เ จ ้าห น ้าท ี่ฝาย เกษตรและ เจ ้าห น ้าท ี่ฝ ายป ก ค รอ ง 
ทำการโฆ ษณ าแน ะน ่าข ักชวน ให ้ราษฎรน ิยมทำชวน คร ัวและเลยงส ิตว

( 'อ) ส ่ง เ ?(ร ิม โด ยข อ ค วาม ร ่วม ม ือ ท างผ ่าย ,พระ(ชา?(นาและ 
มห าเถร?(มาคม ค ือขออาราธน าให ้พ ระภ ิกษ ุชงฆ ส ่วยเทฬนาส ิงชอนให ้ราษฎรม ื 
ความฮตสำห ะพ ยายามประกอบอาษ ีพ โดยช ุจร ิต  เพ อ ผ ด ุงฐ าน ะ ข อ งร าษ ฎ ร เอ ง  
และแน ะน ำใน เร ี่องชวน คร ัวแท รกลงโป ใน คำส ิงชอน ด ้วย

ก ร ะ ท ร ว ง เก ษ ต ร าร ิก าร โ ด ้พ ิจ าร ณ าแ ล ้ว เห ็น ว ่า  เร ี่องนเห ็นป ัญหาสำค ัญ  
เก ี่ยวก ับหน ้'าท ี่กระทรวงอ ื่นอย ู่ด ้วย จ ้งขอ เชนอมาเพ ื่อคณ ะร ัฐมนตร ิพ ิจารณ า

ห ลวงน าถน ิต ิธาดา ะ ใน ห ล ักการคงโม ่ม ืใครค ัดค ้าน  ส ่วนว ิธ ีการจะ 
ท ำอ ย ่าง โ ร  จะจ ัดต ั้งคณ ะกรรมการหร ือพ ิจารณ าในคณ ะร ัฐมนตริ

ร ัฐม น ต ร ิว ่าก ารก ระท รวงก ารค ล ัง  ะ เร ื่อ งน ส ำห ร ับ ก ระท รวงก ารค ล ัง  
โม, เก ี่ย ว ข ้อ งด ้ว ย  ส ำห ร ับ ภาษ ีอากรน ั้น เห ็น ว ่าคน ท ี่ท ำชวน คร ัวและเลยงส ิตวแล ้วท ำให ้ 
ฐานะด ีขน ค วรจะเก ็บ ภ าษ ีอ ากรให ้ม ากข น  เห ต ุไรกล ับจะให ้ลดภาษ ี อนิ่ง การท ี่จะ 
ลดภ าษ ีอากรน ั้น จะย ุ่งยากม าก

พ ระต ุลยธารณ ปริชาไวท ี่ ะ เร ื่อ งน ั้เห ็น เร ี่อ งท ี่น ่าจ ะ ต ก ล งก ัน ได ้ร ะ ห ว ่าง  
ก ร ะ ท รว งท ี่เก ี่ยว ข ้อ ง  จ ัง เห ็น ว ่าไม 1น ่าจ ะต ั้งก รรม ก าร

พ ร ะ ย าค ํร ีเช น า  ะ ส ำห ร ับท ี่เก ี่ยวก ับกระทรวงมห าดไทยไม,มืข ้อขัดข้อง 
ป ระก ารใด  อนิ่ง เร ื่อ งน ั้เม อ ก ระท รวงม ห าด ไท ยร ู้ใ เโยบ ายก ็ได ้ส ิงค ณ ะก รรม ก าร 
จ ังห ว ัดให ้ส ่วยเห ล ือแล ้ว

ห ลวงน าถน ิต ิฮาดา ะ คณะรัฐบาลชดนิ่จะอยู่อ ีก ๔-๕ เด ือน หล ักการ 
ท ี่เช น อ ม าน ิ่น ่าจะ ท ำให ้เช ร ็จ ก ่อ น เน อ าย ุ

พ ันเอก พ ระยาอ ภ ัยช งค ราม  ะ มีข้อที่วิตก คือ
(0 )  ใคร  ๆ ก ็ร ู้ว ่า เล ย ง เห ็ด  ปลูกผักก็ได้ผล แต ่เห ต ุไร  

จังไม่ทำ เม ื่อค น อน เขาท ำได ้ผล  กล ับ ไป ขอเขา
(ช ) เจ ้าห น ้าท ี่ไม ่ม ือ ำน าจ ล งโท ษ เข า ฉะนัน เพ ื่อ เข า  

ไ ม ่ท ำก ็ไ ม ่ร ู้จ ะ ท ำอ ย ่างไ ร
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ร ัฐ ม น ต ร ีว ่าก าร ก ร ะ ท ร ว ง เก ษ ต ร าธ ิก าร  ะ เม ื่อได ้พ ิงธ ้ออ?เป รายแล ้ว
ไคร ่จะขอร ับ เร ี่องไป พ ิจารณ าอ ีกคร ั้งห น ิ่งโดยจะเส ิญ ผ ู้แท น กระท รวงม ห าดไท ย 
ก ระ ท รวงธ รรม ก าร  แล ะกระท รวงเฬ รษ ฐการไป ป ร ัก ษ าด ้วย

ที่ประ๙ม ต ก ล งว ่าไห ้ก ระ ท รวงเก ษ ต ร 
อ ีกครั้งหน ิ่ง โด ยเร ีญ ผ ู้แท น ก ระท รวงธรรม ก าร ก 
กระทรวงน?(รษฐการไปปร ักษาด ้วย

าธ ิก ารร ับ เร ี่อ งค ืน ไป พ ิจารณ า 
ระทรวงมห าดไทย และ
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รายงานการประช ุมคณ ะ:ร ัฐมนตรี 
ครงฑ 0๕/\อ๔๘๐ 

(ตอนท \a)

เร ื่อ งก ารส ่ง เส ่ร ิม 'ไห ้ราษ ฎ รน ิยม ก ารท ำส ่วน ค ร ัว แล ะ เล ยงส ัต ว

ป ร ก ษ า เร ื่อ ง ก ร ะ ท ร ว ง เก ษ ต ร าธ ิก า ร ร าย ง าน ว ่า  ตามที่คณะรัฐมนตรี'ไดัลง 
มติ,ใ ห ้ก ร ะ ท ร ว ง เก ษ ต ร าธ ิก าร ร ับ เร ื่อ งก าร ส ่ง  เส ่ร ิมให ้ราษฎรน ิยมการทำ๙ วนครัวและ 
เลยงล ัตวด ีน 'ไปพ ิจารณ าอ ีกคร ั้งหนง โดยเล ัญ ผ ู้แท น กระท รวงธรรม การ กระท รวง 
มหาดไทย แล ะกระท รวงเด ํรษ ฐการไป ป รกษ าด ้วยน ั้น  ก ร ะ ท ร ว ง เก ษ ต ร าธ ีก าร
ได ้ร ่วม ป รกษ าเร ื่องน ั้ก ับ ผ ู้แท น กระท รวงต ่าง  ๆ แล ้วเห ็นพ ้องก ันว ่า ก ารส ่ง เส ร ิม ไ ห ้ 
ราษ ฎรน ิยมท ำส ่วน คร ัวและเลยงล ัตว ิโดยแพ ร ่ห ลายน ั้น  ค ว ร ด ำเน ิน ก าร  คือ

(0 )  ส ่ง เส ่ร ิม โ ด ย อ าศ ้'ย โ ร ง เร ีย น ก ร ะ ท ร ว งธ ร ร ม ก าร  คือ กำหนด 
หล ักส ่ตรให ้น ักเร ียนทำท ี่บ ้านป ีองตน คณะผู้แทนกระทรวงต ่าง  ๆ เห ็นพ ้องก ันว ่าไห ้ 
ก รม ก าร เก ษ ต รแ ล ะ ก ารป ระม งจ ัด ก ารแ ต ่งห น ังล ือ ค ู่ม ือ ก ารท ำส ่วน ค ร ัวแ ล ะ เล ยงล ัต ว ่ 
โดยร ่วม ม ือก ับ กระท รวงธรรม การ แล ะไห ้ก รม การเกษ ต รแล ะก ารป ระม งพ ิจารณ า 
ตั้งงบประมาณค่าพิมนหนังสือไนปิหน้า ไน ป ีน ั้ถ ัาม ืเง ิน เห ล ือ จ ่ายไน ป ระเภ ท ได ไห ้
อธ ิบ ด ีกรมการเกษ ตรและการป ระมงรวมไว ้เพ ื่อโอน ม าเป ็น ค ่าพ ิมพ ์ห น ังส ือต ่อไป  

<«) ส ่ง เส ่ร ิม ด ้าน ก าร ไ ห ้ร างว ัล  คณะผู้แทน ฯ เห ็น ว ่าเป ็น ว ิธ ีท ี่ได ้ 
ผลดีทางหนิ่ง แ ล ะ ให ้ต ั้งงบ ป ระ ม าณ เป ็น รางว ัล ท างก าร เก ษ ต ร แ ล ะก าร ป ระ ม ง 
โดยไห ้ต ั้งดำบลละ 0๐ บาท ใน ร ้น แรกควรต ั้งงบ ป ระมาณ ท ั้งป ระเท ด ํธ ีละ 
d o , ๐๐๐ บาท

( ฅ )  ส ่ง เส ่ร ิม โ ด ย ท างต ร ง  ไนปีณะนยังไม ่ส ่ะดวกท ี ่ จ ะ ว า ง ว ิ ธ ี การ 
ส ่วนการบ ังค ับทางอ ้อมม ืทางพ อจะทำได ้ ค ือป ีอไห ้กระทรวงมหาดไทยบอกนโยบาย 
ป ีองร ัฐบ าลไน เ ร ื่องน 'ไห ้ช ้าหลวงประจ ่าจ ังหว ัดทราบ เพ ื่อ ล ังไห ้ท างอ ่า  เภฮ กำนัน 
ผ้ไหญ่บ้าน พ ยายามปฏ ิบ ัต ิไห ้เ บนไปตามนโยบายป ีองร ัฐบาล

 ̂ 1 ! ^  SL> ^  I <4'๔ ) ส ่งเส ่ร ิมโดยการลดหย ่อนผ ่อนผ ันภาษอากรน ัน  ป ีณะน ิยังไม ่ม ืทาง 
ท ี่จ ะ ท ำไ ด ้โ ด ย เร ็ว  เพราะเป ็นป ัญหาล ับช ้อน จ ังไม ่ยกม าพ ิจารณ า
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( ๕ )  ส ่ง เ น ้ร ิม โ ด ย ใ ห ้เ จ ้า ห น ้า ท ี่ฝ ่า ย เ ก ษ ต ร แ ล ะ เ จ ้า ห น ้า ท ี่ฝ ่า ย ป ก ค ร อ ง  
ท ำ ก า ร โ ฆ ษ ณ า แ น ะ น ำ ข ัก ช ว น  ค ณ ะ ผ ู้แ ท น  ฯ  เ ห ็น ว ่า ก า ร ส ่ง เ น ้ร ิม ช ้อ น ั้ท ำ น อ ง เ ด ีย ว ก ับ  
ช ้อ  ๓  โ ด ย ข อ ใ ห ้ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ส ่ง ก ำ ร ,บ เ จ ้า m ท ท ี่ฝ า ย ป ก ค ร อ ง ร ่ว ม ม ือ ส ่ว ย เ ห ล ือ  
แ ล ะ ข อ ใ ห ้ช ้า ห ล ว ง ป ร ะ จ ำ จ ัง ห ว ัด ห ร ือ น า ย อ ำ เ ภ อ f  แ จ ง แ น ะ น ้า ก ำ น ัน  ผ ู้ใ ห ญ ่บ ้า 14 แ ล ะ  
ค ร ูป ร ะ ช า บ า ล ใ ห ้เ อ า ใ จ ใ ส ่ส ่ง เ น ้ร ิม ใ น ก า ร ป ร ะ ช ุม ด ้ว ย

( ๖ )  ส ่ง เ น ้ร ิม โ ด ย ข อ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ก ับ ม ห า เ ถ ร น ้ม า ค ม  ข อ ใ ห ้แ น ะ น ้า  
พ ร ะ ภ ิก ษ ุน ้ง ฆ เ ท น ้น า ก ัง น ้อ น ใ ห ้ร า ษ ฎ ร ท ำ น ้ว น ค ร ัว แ ล ะ เ ล ย ง ก ัต ว ่เ ท ่า ท ี่ไ ม ่ข ัด ก ับ  
พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย น ั้น  เ ร ี่อ ง น ั้อ า จ จ ะ ไ ด ้ผ ล ด ีเ พ ร า ะ ร า ษ ฎ ร ส ่ว น ม า ก ม ืค ว า ม เ ล ื่อ ม ใ น ้ใ น  
พ ร ะ น ้า น ้น า  เ ข ! อ ฟ ้ง พ ร ะ ภ ิก ษ ุน ้ง ฆ ม า ก  ข ัง ก ร ะ ท ร ว ง เ ก ษ ต ร า ธ ิก า ร ไ ด ้ข อ ร ้อ ง ใ ห  ้
ก ร ะ ท ร ว ง ธ ร ร ม ก า ร น ้า ค ว า ม เ น ้น อ ธ ฮ ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ก ับ ม ห า เ ถ ร น ้ม า ค ม แ ล ้ว  ท า ง  
ม ห า เ ถ ร น ้ม า ค ม ไ ด ้ร ับ ร อ ง ว ่า พ ร ะ น ้ง ฆ จ ะ ช ้ว ย เ ห ล ือ  ก ัง น ้อ น ไ ด ้แ ต ่ใ น ท า ง ท ี่ไ ม ่ฝ ่า ฝ ืน  
แ ล ะ ข ัด ต ่อ พ ร ะ ธ ร ร ม ว ิน ัย

ส ่ว น ท า ง ท ี่จ ำ ห น ่า ย พ ืช แ ล ะ ก ัต ว ่ท ี่เ ห ล ือ จ า ก ก า ร ใ ช ้น ้อ ย ใ น ค ร ัว เ ร ือ น  
ท ี่ป ร ะ ช ุม เ ห ็น ว ่า  ต า ม ท ้อ ง ท ี่ต ่า ง  ๆ  ส ่ว น ม า ก ม ืต ล า ด จ ่า ย อ ย ู่แ ล ้ว  ล ้า จ ำ เ ห ็น ก ็ค ว ร จ ัด  
ใ ห ้ม ีต ล า ด น ัด ป ีน เ ห ็น ค ร ัง ค ร า ว  ถ ้า ต ่อ ไ ป ม ีก ัน ค ้า ม า ก ธ น ก ็ค ว ร พ ิจ า ร ณ า ต ั้ง เ ห ็น น ้ห ก ร ณ  
ก า ร ค ้า ต ่อ ไ ป  ก ร ะ ท ร ว ง เ ก ษ ต ร า ธ ิก า ร ไ ด ้พ ิจ า ร ณ า ค ว า ม เ ห ็น ข อ ง ค ณ ะ ผ ู้แ ท น ก ร ะ ท ร ว ง  
ต ่า ง  ๆ  แ ล ้ว เ ห ็น พ ้อ ง ด ้ว ย  ฉ ะ น ั้น  จ ง ข อ เ น ้น อ ม า เ ม ื่อ ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ีพ ิจ า ร ณ า ต ่อ ไ ป

ที ่ประชุม ตกลงเห ็น ชอบ แ ล ะ อ ใ ฌ ัต ิใ ห ้ด ำ เน ิน ก าร ต ่อ ไ ป ไ ด ้ต าม
ค ว า ม เห ็น ผ ู ้แ ท น ก ร ะ ท ร ว ง ต ่า ง   ๆ ด ังกล ่าวแ ล ้ว
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ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ุม ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ี 
ค ร ั้ง ท ี่ ช ๘ / v a ๔ ๘ ๔

ว ัน ' พ ุธ ท ี่ ฟ  พ ฤ ษ ภ า ค ม  พ ุท ธ ค ัก ร า ช  ' ร ๔ ๘ ๘

เ ร ื่อ ง อ า ร ีพ ข อ ง ค น ไ ท ย ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย
ป ร ีก ษ า เ  ร ื่อ ง ข ุน ช ม า ห า ร ห ิต ะ  

ไ ด ้ล ง ม ต ิเ ห ็น ช อ บ ด ้ว ย ค ว า ม เ ห ็น เ ร ื่อ ง ก า  
ค น ไ ท ย ท ำ เ อ ง  ท ี่น า ย น า ว า เ อ ก  V เ ล ว ง  
ข ุน ช ม า ห า ร ห ิต ะ ค ด ้ ร ัฐ ม น ต ร ีเ ห ็น เ ด ้า ข อ  
ไ ห ้ท ัน เ ช น อ ช ภ า ผ ู้แ ท น ร า ษ ฎ ร ‘ใ น ช ม ัย ป ร ะ  
ด ัง ต ่อ ไ ป น

ค ต ิ ร ัฐ ม น ต ร ีร า ย ง า น ว ่า  ต า ม ท ี่ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร  ี
ร ช ง ว น อ า ร ี' พ บ า ง อ ย ่า ง ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ไ ด ้ใ ห  ้
ก า จ ส ์ง ค ร า ม เ ช น ฮ ม า  แ ล ะ ใ ห ้ม อ บ ใ ห  ้
ง  เ  ร ื่อ ง ไ ป ต ิด ต ่อ ก ับ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก ฤ ษ ฎ ีก า  
ช ุม ท ี่จ ะ ถ ้ง น ั้ ร ด ย ใ ห ้ม ีห ล ัก เ ก ณ ฑ ก ด ้า ง  ๆ

( «อ )
ห า ก อ า ร ี,พ ใ ด จ ะ

( \อ )
ค น ไ ท ย  เ  ห ็น ล ูก ม ื

( ฅ )

ใ ห ้ช ง ว น อ า ร ีพ ท ุก  
อ ง เ ญ า ต ใ ห ้ช า ว ต ่า ง ป  

อ า ร ีพ ใ ด บ ้า ง ท ี่จ ะ  
อ  แ ล ะ อ า ร ีน ใ ด บ ้า ง  

พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิน ํ้จ

อ ย ่า ง ต ล อ ด จ น ง า น ก ร ร ม ก ร ไ ด ้ใ ห ้ค น ไ ท ย ท ำ เ  อ ง  
ร ะ เ ท ศ ท ำ ไ ด ้เ พ ีย ง ใ ด  ใ ห ้ป ร ะ ก า ศ เ ห ็น ก ฎ ก ร ะ ท ร ว ง  
อ น ุญ า ต ใ ห ้ช า ว ต ่า ง ป ร ะ  เ ท ศ เ ห ็น น า ย ท ุน ไ ด ้แ ต ่ต ้อ ง ม ี 
ท ี่อ น ุญ า ต ใ ห ้ท ำ ไ ด ้แ ต ่เ ฉ พ า ะ ค น ไ ท ย เ ท ่า น ั้น  
ะ ใ ร ีบ ัง ค ับ ใ น ท ้อ ง ท ี่ใ ด บ ้า ง  ใ ห ้ป ร ะ ก า ศ เ ห ็น

พ ร ะ ร า ช ก ฤ ษ ฎ ีก
(๔)

ก ับ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า  
ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ีพ ิจ

า
ใ ห ้ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย เ ห ็น ผ ู้ร ัก ษ า พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิน ั้ไ ป  ใ ห ้ไ ป ต ิด ต ่อ  

ร ก ฤ ษ ฎ ีก า แ ล ะ ย ก ร ่า ง พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิน ั้ เ ส ํร ็จ แ ล ้ว จ ง เ ช น อ ม า  เ พ อ  
า ร ณ า ต ่อ ไ ป

ห ล ว ง ร ก ว ิท อ ภ ัย ว ง ศ  ะ 
จ ะ ส ำ ร ว จ ก ่อ น ว ่า ค น ข อ ง เ ร า พ ร ้อ ม แ 
พ ร ้อ ม แ ล ะ เ ห ็น อ า ร ีพ ท ี่ช า ว ต ่า ง ป ร ะ เ  
แ ล ้ว ไ ม ่ม ีด น ท ำ เ ร า ก ็เ ด ือ ด ร ้อ น

ห ล ว ง พ ิบ ูล ช ง ค ร า ม  ะ 
ข น ช ม า ห า ร ห ิต ะ ค ต ิ ะ

ก ่อ น ท ี่เ ร า จ ะ อ อ ก พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิน ั้ไ ป  เ ร า ค ว ร  
ล ้ว ห ร ือ ย ัง  ถ ้า ห า ก ว ่า ส ิง ใ ด ค น ข อ ง เ ร า ย ัง ไ ม ่
ท ศ ท ำ อ ย ่ เ ห ็น จ ำ น ว น ม า ก  เ  ร า ป ร ะ ก า ศ ช ง ว ง เ ไ ป
อ า ร ีน  ข า ย ก ๋ว ย เ ต ย ว เ ข ้า บ ท ไ ห น
ห ล ัก ก า ร ใ น พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิน ั้ห ้า ม ห ม ด  แ ต ่ เ  ร า ไ ม ,



2 6 3

ไ ข ้ค ำ ว ่า  ห ้า ม ห ม ด  เ ร า เ อ า แ ต ่ห ล ัก ใ ห ญ ่ ส ่ว น ฮ า ข ้พ เ ล ็ก น ้อ ย  เ ร า จ ะ ห ้า ม อ ะ ไ ร  
เ ร า ล ็อ อ ก เ ป ็น ห ร ะ ร า ช ก ฤ ษ ฎ ืก า

พ ร ะ เ ว ช ย ัน ต ร ัง ส ํฤ ษ ฎ  ะ พ ว ก น า ย เ ห ม ือ ง ค น ไ ท ย ย ัง ไ ม ' ม ีพ อ  ก ร ร ม ก ร  
เ ห ม ือ ง แ ร ่ ค น ไ ท ย เ ร า ย ัง ม ืไ ม ' พ อ  จ ะ ห ้า ม เ ป ็น ต ำ บ ล  ๆ  ไ ด ้ไ ห ม  

ป ีน ส ่ม า ห า ร ห ิต ะ ค ด ี : ไ ด ้ ถ ้า เ ร า ไ ม ' บ ัง ค ับ อ ย ่า ง น  เ ร า ก ็ไ ม ' ม ืโ ฮ ก า ส ่
จ ะ ไ ล ่เ จ ๊ก ไ ห ้ไ ป ร ว ม ก ัน อ ย ู่ไ ด ้ 

ห ล ว ง พ ิบ ูล ส ่ง ค ร า ม  
ข ุน ส ่ม า ห า ร ห ิต ะ ค ด ี 
น า ย ด ีเ ร ก  ร ัย น า ม

ค น ไ ท ย

เ  ข ้า ล ัท ธ ิห ร ือ ไ ม '
ไ ม , เ ข ้า ส ิท ธ ิ แ ล ะ ไ ม , ร ัด ก ับ ส ่น ธ ิล ัญ ญ า
ไ น ห ล ัก ก า ร เ ร า ส ่ง ว น อ า ข ้พ ฑ ก อ ย ่า ง ไ ว ้ส ่า ห ร ับ

ธ ุน ส ่ม า ห า ร ห ิต ะ ค ด ี ะ ช า ว ต ่า ง ช า ต ิจ ะ ท ำ ก า ร ค ้า อ ะ ไ ร ไ ด ้ห ม ด  
เ ส ่ม อ เ ห ม ือ น ก ับ ช า ต ิท ี่ไ ด ้ร ับ อ น ุเ ค ร า ะ ห ้แ ต ่ไ ม ่เ ห ม ือ น ก ับ เ ร า

ห ล ว ง โ ก ว ิฑ อ ภ ัย ว ง ค ื ะ ถ ้า เ ร า จ ะ ส ่ง ว น อ า ร ัพ ไ ด ล ะ ก ็เ ร า จ ะ ต ้อ ง บ ัง ค ับ  
ไ ห ้ค น ธ อ ง เ ร า ท ำ ง า น เ  ส ืย ก ่อ น  ม ิฉ ะ น ั้น ถ ้ว ย เ ด ื้ย ว จ ะ ไ ม ่ม ืก ิน

ห ล ว ง พ ิบ ูล ส ่ง ค ร า ม  ะ ถ ้ว ย เ ต ย ว ไ ม ' ม ืก ิน ก ็ด ีเ ห ม ือ น ก ัน  เ พ ร า ะ ก ิน  
ถ ้ว ย เ ต ย ว แ ล ้ว ท ้อ ง เ ล ้ย เ ก ่ง  อ ย า ก จ ะ ท ร า บ ว ่า เ ร า จ ะ อ อ ก เ ป ็น พ ร ะ ร า ช ก ำ ห น ด ไ ด ้ไ ห ม  
ค ือ  เ ม ื่อ ท า ง ต ่า ง ป ร ะ เ ท ส ่แ ก ค ้า น  เ ร า ก ็ส ่ง ส ่ภ า ผ ู้แ ท น พ ิจ า ร ณ า  แ ล ้ว ส ่ภ า  ฯ  ก ็ไ ม ่ร ับ  
ห ล ัก ก า ร เ ส ืย  เ ร ื่อ ง ก ็เ ป ็น อ ัน ต ก ไ ป

ท ี่ป ร ะ ช ุม  ต ก ล ง ร ับ ห ล ัก ก า ร  แ ต ่,ไ ห ้ส ่ง ไ ห ้ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ต ่า ง ป ร ะ เ ท ส ่
พ ิจ า ร ณ า ก ่อ น ว ่า จ ะ ร ัด ต ่อ ส ํน ธ ิล ัญ ญ า ท ี่ท ำ ไ ว ้ก ับ น า น า ป ร ะ  เ ฑ ส ่ห ร ือ ไ ม '
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ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ช ม ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ี ะ  4  ’ค ร ัง ท  \อ๕/\อ๔๘๘
ว ัน ศ ุก ร ้ท ี่ ๙  พ ฤ ษ ภ า ค ม  พ ุท ธ ด ัก ร า ช  « ๔ ๘ ๔

เ ร ื่อ ง พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิอ า ร ีพ ช ง ว น  พ ุท ธ ด ัก ร า ช  2 4 8 4
ป ร ก ษ า  เ  ร ื่อ ง ป ีน ช ม  

ป ร ะ ช ุม ป ร ก ษ า ล ง ม ต ิร ับ ห ล ัก ก า  
\อ๔ ๘ ๔  แ ล ะ ' ใ ห ้ส ่ง ใ ห ้ก ร ะ ท ร ว ง  
ช น ธ ิล ัญ ญ า ท ี่ท ่า ใ ว ้ก ับ น า น า ป ร ะ  
ร ่า ง พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิค ว บ ค ุม ค น ต  ่
ห ล ว ง ช า น า ญ น ิต ิเ ก ษ ต ร ไ ป  แ ล  
ก า ร ต ่า ง ป ร ะ เ ท ๙  ผ ู้แ ท น ค ณ ะ ก  
ป ร ะ ช ุม ด ้ว ย น ั้น  บ ัด น ั้ ใ ต ้ป ร ะ  
ต า ม ม ต ิค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ีด ัง ก ล ' า ว เ

า ห า ร ห ิต ะ ค ด ัร า ย ง า น ว ่า  ต า ม ท ี่ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ีไ ด ้ 
ร แ ห ่ง ร ่า ง พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิอ า ร ีพ ช ง ว น  พ ุท ธ ส ืก ร า ช  
ก า ร ต ่า ง ป ร ะ เ ท ช พ ิจ า ร ณ า ว ่า  จ ะ  เ ห ็น ก า ร ข ัด ต ่อ  
เ ท ช ห ร ีอ ไ ม ่ ■ โ ด ย ใ ห ้พ ิจ า ร ณ า ร ่ว ม ก ับ  
า ง ด ้า ว  พ ุท ธ ด ัก ร า ช  \ อ ๘ ๘ ๔  ไ ? ง ล ง ม ต ิม อ บ ใ ห ้ 
ะ ใ ห ัเ  ร ีญ ธ ุน ช ม า ห า ร ห ิต ะ ค ด ี ผ ู้แ ท น ก ร ะ ท ร ว ง  
ร ร ม ก า ร ก ฤ ษ ฎ ีก า แ ล ะ ผ ู้แ ท น ก ร ม ต ำ ร ว จ ไ ป ร ่ว ม  
ช ุม ป ร ีก ษ า  เ ร ื่อ ง ร ่า ง พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิอ า ร ีพ ช ง ว น  
ช ร ็จ แ ล ้ว  ฉ ะ น ั้น  จ ง ข อ เ ช น อ เ พ ื่อ ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ี

พ ิจ า ร ณ า อ ีก ค ร ั้ง ห น ง
ห ล ว ง อ ด ุล เด ช จ ร ัส ํ  ะ ไ : ด ย ท ี ่ ร ัฐ บ า ล ไ ด ้ เ ล ็ง เห ็น ว ่า ค น ไ ท ย ไ ม ่ช าม า ร ถ  

จ ะ ช ว ย ต ัว เ อ ง ไ ด ้  ร ัฐ บ า ล จ ง จ ำ เห ็น ต ้อ ง ช ว ย ร ด ย อ อ ก ก ฎ ห ม า ย บ ัง ค ับ  เพ ื ่อ ป ระ ก าช  
ก ฎ ห ม า ย ฉบับนั ้ไปแล้ว คน ไ ท ยจ ะด ีใ จ  แต ่อ าร ีพ ชน ิด ใด ท ี ่ เ ร าคว รจะ บ ังค ับ ม ิใ ห ้  
คนต ่างประ เทชทำได ้น ั ้นต ้อ ง เห ็น อาร ีพ ท ี ่คนไทยพ ร ้อ มท ี ่ จะทำไต ้  ผ ล ช ะ ท ้อ น ใ น เร ื ่ อ ง  
นั้ ก็ดีอ อาร ีพ ใด ท ี ่ค น ต ่างด ้าว ท ำอ ย ู ่ม าก  คน ไ ทยก ็พร ้อมท ี ่จะ เข ้ าไป เพื ่อคนแชนคน 
ต ้อ ง เ ล ิก ก า ร ฮ า ร ีพ เ ช น น ั ้  ค ว า ม ไ ม ่ช ง บก็อาจม ีธนได ้  จ ำ เ ห ็น ต ้อ ง ร ะ ม ัด ร ะ ว ั ง ไ ว ้  
อ ย ่ า ง อ า ร ีพ ต ัด ผ ม เห ็น ว ่า ค ว ร ช ง ว น ไ ว ้ใ ห ้แ ก 1คนไทย แ ล ะ ใ ห ้ เ ว ล า ด น ต ่ า ง ด ้ า ว ท ี ่  
ประกอบอาร ีพน ั ้คงทำต ่อไปไต ้อ ีก  รา เด ีอน เพ ื ่ อ ไ ต ้ม ี เ ว ล า เต ร ีย ม ต ัว เ ป ล ี ่ ย น อ า ร ีพ  
แ ล ะ ท า ง เจ ้ า ห น ้า ท ี ่ ต ำ ร ว จ จ ะ ไ ด ้ค อ ย ค ว บ ค ุม ก า ร เ ค ล ี ่ อ น ไ ห ว ด ้ว ย

ห ลวงพ ิบ ูลชงคราม  ะ อ า ร ีพ บ า ง อ ย ่ า ง อ ย า ก ใ ห ้ค น ไ ท ย ท ำ ท ัง ห ม ด เ ล ย  
อ ย ่า ง ก ๋ว ย เต ย ว เพ ื ่ อ ค น ไ ท ย ท ำ ไ ม ่ไ ต ้ก ็อ ย ่ า ก ิน



2 6 5

ห ล วงธำรงน าวาส ํว ัส ํต ิ ะ ม ีอย ู่น ิด เส ียว ค ือ ม าต รา ๓ ไม ่รด ว ่า  
จะได ้เต ิม เล ิยไห ้รดล ักห น ่อย

ธุนส ํมาหารห ิตะคดี ะ ต าม ร อ ร ง เก ต ข ้อ  (©) ห ม ายค วาม ว ่าไน
ภายหน้าจะต้องมี'พระราชบัญญัติอ ีกฉบับหนิ่ง ‘โด ยม ีห ล ัก ก ารว ่าไค รม ีอ ารพ อ ย ่างได  
ไห ้มาจดท ะเบ ียน

หลวงพ ิบ ูลส ่งคราม ะ เร ื่องน ั้ขอมอบไห ้เม ีนห น ้าท ี่ของกระทรวง
เส ่รษ•ฐการร ับไปพ ิจารณา

ขุนลัมาหารหิตะคสี ะ ด าม ข ้อ ล ัง เก ต ข ้อ  (\อ) ท ี่ว ่าอ ารพ ป ระเภ ท ได  
ค วรเม ีน อ ารพ ล ังวน  ค งจ ะ ต ้อ งม าจ าก ก ร ะ ท ร ว งต ่าง   ๆ รวมท ั้งกระทรวงมห าดไทย 
ด้วย จ งม ีท างท ี่ค วรจะ ท ำค ว าม เข ้าไ จก ัน เล ัยไน ข ณ ะ น ิ่ว ่า  ถ ้าก ระท รวงได ข อ ร ้อ ง 
ไห ้กำห น ดอารพ ป ระเภท ไดเม ีน อารพ ส ่งวน แล ้ว ก ็ควรท ี่กระทรวงน ั้นจะต ้องม ี 
ข ้อ เท ็จจร ้งเม ีนท ี่แน ่นอน ม ิไร เห ็น ว ่าอ ย ่างได ส ่ม ค วรแล ้วก ็อ อ ก ไป ย ังก ระท รวง 
มหาดไทย อาจจะเก ิดความ ขล ุกป ีล ักป ีน ได ้ ท ั้งน ั้เราจ ะ ไ ด ้ต ัว เล ข แ น ่น อ น ว ่า  ๘าติ 
ได ป ระก อ บ อ ารพ อ ะไรอ ย ู่เท ่าได  เพ ื่อจะได ้พ ิจารณ าว ่าอ ารพ ได ค วรส ่งวน  ทาง 
กระท รวงม ห าด ไท ยจะได ้ไห ้เจ ้าห น ้าท ี่ส ำรวจอ ารพ ท ั้งห ม ด ว ่าไน เม ือ งไท ยม ีอ ารพ
อะไรบ ัาง

ห ล วงส ำรงน าวาส ํว ัส ํต ิ ะ เพ ื่อ ก ระท รวงม ห าด ไท ยส ำรวจแล ้วข อ ไ ห ้ 
ส ่งไห ้กระท รวงต ่าง   ๆ ท ราบ เล ัยด ้ว ย

นายต ัว ลพานุกรม ะ ตาม ล ัญ ญ าระห ว ่างป ระเท ส ่ ส ่าหรับสำติท ี่ม ี 
ส ํนธ ิล ัญญาก ับเรา  ๆ จะไห ้เล ิกป ระกอบ อารพ บ างอ ย ่างไน ป ระเท ส ่ไท ยได ้ไห ม  
เรน  พวกฤรปุนตั้งร้านตัดผม เรนน ั้

ข ุนส่มาหารหิตะดสี ะ เร ื่อ ง น ั้เร าจ ะ ต ้อ ง ต ร ว จ ก ัน โ ด ย ล ะ เอ ีย ด อ ีก  
ดรังหนิ่ง ไนลัญญาบางทีจะพูดไม่รด จะต ้องพ ิจารณ าก ันอ ีกท ีหน ิ่งว ่าจะไห ้ 
เล ิกหมด ห ร ือจะไห ้ดงท ่าได ้ก ี่เปอรเชน ตได ้'ไห ม ว ่าจะไห ้ส ำต ิได ม ีได ้ก ี่เป อ 'ร เชน ต  
อย ่างต ัดผม เจ ๊ก ม ีอ ย ู่ต ั้ง  ©QO ร ้าน แต ่ญ ี่ป ุนอย่างมากก ็ ©๐ ร้าน

น าย ต ิเ รก รยนาม ะ ท ี่เร าพ ิจ ารณ าม ี \ร เร ื่อ งด ้วยก ัน  สำหรับ 
เร ื่อ งพ ระราส ํก ำห น ดจำก ัด  เข ต ค น ต ่างด ้าว  ที่'ได้ตกลง เปลี่ยนพื่อไหม, เม ีน 
พระราส ํบ ัญญ ัต ิควบคมคนต่างด ้าว ตามท ี่ท ่านนายก ฯ ว ่าจ ะ ท ่า เม ีน ไส ํน ่าท าว น ์



2 6 6

นั้นออกไปได้ เล ย  แต่ส ่วนพระราชกำหนดอาข้พล ังวนน ั้น ค วรรอ ไว ้อ อ ก เป ็น  
น)ระราชบัญญัติจะดีกว่า เพ ราะออกไป ก ็ไม ่ได ้ไข ้ท ัน ท ีเพ ราะจะต ้องออก 
พระราชกฤษฎ ีกาอ ีก

หลวงพรหม'โยธี ะ ป ระกาค ํเส ืยพ ร ้อม   ๆ ก ัน เล ยด ีก ว ่า

ท ี่ประชม ตกลงร ับหลักการ แต ่ไห ้แก ้ไชข ้อความ บ ้างเล ็กน ้อย และ 
ไห้ฑำ เป ็นรูปพระราชกำหนด แล ้วส ่งไห ้คณ ะกรรมการกฤษ ฎ ีการ ับ ดำเน ิน การตรวจ 
พ ิจารณ า ส ่วนก ้อยดำท ี่ไข ้ไนร่างน ั้น  ให ้อน ุโลมไข ้ถ ้อยคำไนล ันธ ิล ัญญาท ี่ได ้ทาไว ้ก ับ
นานาประ เ ฑคํ

ส ่าหร ับบ ้ญ หาเร ื่องข ้อล ัง เกฅนั้นไห้ปฏิบัต ิด ังนั้ คือ
(๑ ) ไน เร ื่องความดำร ิท ี่'จะออกพระราชบ ัญ ญ ัต ิบ ังค ับไห ้ผ ู้ม ือาข ้พมา

จดทะ เบ ียนแล ัดง
( a  )

กระทรวงทบวงก
( 6า )

ห าร ือกระท รวงก

อาข้พนั้น ไห ้กระทรวง เฬ รษ ฐการร ับ ไป พ ิจารณ า 
การท ี่จะกำห น ดว ่าอาข ้พ ใด เ ป ็นอาข ้พล ังวน,น้ัน ไห ้แจ ้งให ้

รม ต ่าง  ๆ ทราบ เพอพ ิจารณ าร ่วมม ือก ับกระทรวงมหาดไทย 
พระราชกฤษฎ ีกาท ุก  ๆ ฉบ ับที่เท ี่ยวกับ เร ื่อ งน ั้ ก่อนออกไห้ 

าร ต ่างป ร ะ  เ ฑฬกับคณะกรรมการกฤษฎีกาก่อน

— ^ = -------.
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ภา«ผนวก «

รารัพนaะวปารพร่าง ๆ*

กรรมกรหรอคนงานทำงานเบา 
กรรชกรพรัอ«นงาฝางานพนัก 
กะกา(เ1เากเรือ 
กัปตันเรือ(ฉำนา ท่าเรือนละ 

บรัเวรเก่าว)
เกษ«รกราเคนม 
เกษตรกรท่ัวาป
เกษตรกรปลุกอ้าว 
เกษตรกรปลกใ«ช เลฮง^«ว 
เกษตรกรษทํไร่นละผัก 
เกษตรกรไร่ทานฟ่ 
เกษตรกรไร่ชา 
เกษตรกรไร่ราฮ 
เกษตรกรไร่ฮาลุบ 
เกษตรกรไร,องุ่น 
เ กษตรกร I ลฮงป^ตว 
เกษตรกรเลองผัตว!!ก 
เกษตรกรฟ้วนผลไม้ 
เกษตรกรฟ้วนฮาง 
«นขับรทบ«ทนน 
คนจับรถฟ้ามล้อเคร่ึอง 
«น«รัว (บริการฟ้วนบุคคล)
คนงานท่ัวไป
คนงานไธํfเคร่ีองม้อเกษตรกรรม 

ฉุคลากต้วอแรงล้ตว 
คนงานงานฑไม่ไค้แว้งอาสัน

«นงาพใฝารัช (ท่ัวไป)
คนงานไนโรงฟ้กไช่ค้ตวสัก 
รนงานประจำทว้าน 
คนงานประจำเคร่ึองตัคและ 

นับกล่องกระคาษ 
คนงานประจำเคร่ืองรืคโลหะ 
คนงานประจำเคร่ืองอัคผ้าเบรก 
«นงานประจำ!]า 
คนงานปลกน่า 
คนงานบุนนบาฑวถี 
คนงานม้ม้อ (ไร่กานฟ่)
«นงานม้ม้อ (ไร่ชา)
คนงานปึม้อ (ไร่ม้าอ)
คนงานม้ม้อ (ไร่ฮาฟ้บ)
«นงาน(เชอ (ไร'อ้อร)
«นงาน(เชอ (ฟ้วนฮาง)
«นงาน(เชอ ((เวนองุ่น)
«นงาน(เชอ'ใฝารัช (ท่ัวไป)
คนงานม้ม้อประจำคอกปบุล้ดว์ 

(ร่ัวไป)
«นงาน(เชอประจำ«อกช้า 
คนงานม้มือประจำฟ้ารม 

( เลองตัวไหม)
คนงานม้ม้อประจำฟ้าร่ม 

( เลองผง)
คนงานม้มอประจำฟ้าร่มโคนม

คนงานม้ม้อประจำฟ้าร่มค้ตวป็ก 
(ร่ัวไป)

คนงานม้ม้อประจำฟ้าร่มฟ้กร 
«นงาน(เชอประจำ(เวนไช้ค้น 

(ร่ัวไป)
«นงาน(เชอประจำ(เวนไช้ผa 

(ร่ัวไป)
คนงานม้ม้อประจำฟ้วนไม้นุ่ม 

(ร่ัวไป)
«พงาน(เชอประจำ(เวนองุ่น 

(ร่ัวไป)
«นงาน(เชอ«1(ไร่นaะผัก (ร่ัวไป)
«นงานรั«เบน(เกรัน (ฟ้ควว้บอฮ)
«นงานวางบ่อ
คนงานเหม้องหนประคับ
«นงานอั«ปฝอก
คนงานอู่ต่อเรือ
คนเค้นหนง^อ
คนค้เหล็ก
คนตั«ไม้
คนท่าความฟ้ะอาคอาคาร 
คนทำไม้ (ร่ัวไป)
«ฝา(เวน 
คนประจำวฑฮุ 
«นผกนพ 
«นเผาถ่าน

“คัคตากราฮท่ัออาสัหและคัชนอาสัหตามตัวอักษร ใน การว้คประเภฑมาตร3านอาสัห (ประเทffไทอ). 
กรชนรงงาน กระฑรวงมหาดไทอ: กรุงเทหมหานคร, 2512.
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คนเรา'!ฟ่เตารมอางนผ่น
«นแน
คนล่ารตว
คนล่ม'!มั
คนวัค'!ม้
ครุการบน
ครประ:ถมสักษา
ครมัธฮมสักษา
ครุมัธฮมสิกษา (วัชาเฑคนค)
ครมัธฮมสัก»าฑ่ัว'!ป

\  . 4
ครุมัธอมสิกษาคน ๆ
ครุสํอนคนตาบอค 
ครุฬอนคน{โ(เฤ!า อ่อน 
ครุส์อนคนหการ 
«รรเ8น«นพท1นวก 
«รส์อน»น«ร 
ครุสํอนเต้นรำ 
ครุฟ้อนนารสิถป้
ครุฟ้อนในฟ้ถา'บนการสักษานIฟ้ษ 
ครุฟ้อนผู้รหฤi 
ครุฟ้อนอุตฟ้าหกรรมสัถป้ 
«รอนบาถ

Vครอน  ๆ
«วาฟ้าง 
ฬ็กกํ้ 
วัตรกร
Iจ้าบองผู้คำเนินกิจการ (ค้าปสัก) 
เจ้าธองผู้คำเนินกิจการ (ค้าล่ง)
เจ้านนักงานนำร่อง n ia )
เจ้าพนักงานล่ารวจนับแจง'!ม้ 
เจ้าหน้าท่ีกิฟ้า
เจ้าหน้าท่ีควบคุมการปีนล่งนถะ 

«ชนา«ม

โ{างแกะแม่พมพ 
ล่างแกะนถะรงรอฮ'!ม้ 
ล่างแกะฟ้ถักแก้วค้วอนากรค 
ล่างแกะฟ้ถัก เล่ง!!ระด»J 
ล่างแกะฟ้ถัก'!ม้ 
ล่างแกะฟ้ถกหนค้วรมอ 
ล่างปีฮาร/ทห
ล่างปีคเงาหนต้วฮเครองจักร 
ล่างปี«เงาหนต้วฮมอ 
ล่างปี«หน
ล่างธนรุปแก้ว-ล่างต้«แก้ว- 

ล่างฝนแก้ว-ล่างธัดเงาแก้ว 
ล่างธนรุป'โถหะ«วฮมอ 
ล่างเธ้าหน้า (การหมห)
ล่างIธ้าหุ่นรองเท้า
ล่างเธฮนแบบ (ฟ้ถาใ]ดฮกรรม)
ล่างเธอนแบบเคร่ีองกถ
ล่างเธอนแบบโครงฟ้ร้าง
ล่าง เ ธีฮนแบบโร!»ณา
ล่าง เ ธอนแบบงานโฟ้น้า
ล่างเธอนแบบ (ท่ัวไป)
ล่างเธอนแบบเร้อ 
ล่างเธอนแผนท่ี
ล่างIธีฮนถว«ถาอ«นเผาต้วฮมอ 
ล่างเธอนแถะดกแต่งเครองแก้ว 
ล่างเธีฮนแถะตกแต่งเคร่ือง«นเผา 
ล่างควบคุมเสัฮง/เคร่ืองส่งวัฑอุ 
ล่างคัดถอกแบบ 
ล่างคุมเคร่ืองตกแต่งหนัง 
ล่างคุมเคร่ืองหถ่อ (แท่ง«บุก)
ล่างคุมเคร่ืองหล่อแม่หมห 

(อุปกร&ไฟ้น้า)
ล่างคุมเดาเผา ( เคร่ือง«นเมา) 
ล่างคุมเดาเผากระเบอง

ล่างคุมเตาหถอมแก้ว 
ล่างคุมเดาเมาเครื่อง«นเผา 
ล่างคม เดาอบแก้ว 

เหอถดความเครอด 
ล่างเคร่ืองประจำเร่ือ 
ล่างเคร่ืองรนต

( เคร่ืองฮน«สัน«าปภาอโน) 
ล่างเคร่ืองฮนต้ท่ัวไป 
ล่างเคร่ืองอนด์ประจำอากาฬอาน 
ล่างเคร่ืองรถจักร (ดเชถไฟ้า) 
ล่างเคลอบสัโ«อโล่การจุ่มต้วฮมอ 
ล่างเงิน (ฟ้ร้อฮนถะ

เคร่ืองประดับประเภทฟ้ร้ออ) 
ล่าง เงนฑ๋ัวไป 
ล่างจักฟ้านเคร่ืองเร้อน 
ล่างจักฟ้าน 
ล่างจั«เกร«หนังสัตว์ 
ล่างจัดเกร«หิน 
ล่างจัดเร้องภาหถ่าอตัวหิมห 
ล่างจำลองภาหถ,าฮเหอไล่ 

ในการหิมห
ล่างจุ่มเคลอบ«นเผา«วอมอ 
ล่างเจาะบัตรทอผ้าอกดอก 
ล่างเจาะหิน 
ล่างเวัฮระไนแก้ว-

ล่างแกะฟ้ลักแก้วต้วอนากรด 
ล่างเวัฮระไนแถะธั«เหชรหลออ 
ล่าง เจีฮระไน-ชัด เ งา- 

สับเคร่ืองมอโลหะ 
ล่างฉาบปน 
ล่างฉาบหนกระจกเ งา 
ล่างชุบและเคลือบโลหะ 
ล่างชุบโลหะโดฮการจุ่ม«วอมอ 
ล่างชุบสังกะลื
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ช้างเน่ีอม (ฟ้ารเดเขตไฟ้า) ช้างโ}อมเดร่ีองตักรกต ช้าง«กนล่ง (เนกาตฟ่
ช้างเน่ีอมด้วรก๊าช (1คร่ีองรนตไอนาชนดตกฟ้บ กา«ท่ารน่ี'ใใ}น่านน่หมห)
ช้างเน่ีอมด้วรก๊าชแตะไฟ้า ซักกลับใปกลับมา รกเว้น ช้างตกแล่งแก้ไ!!รองเน้า
ช้างเน่ีอมด้วรไฟ้า เดร่ีองรนตเรือเดนนะเต) ให้ฟ้าเร็วรป

(เคร่ืองเส์อม) ช้างช่อมเดร่ีองตักรกต (ตักรราน) ช้างตกแต่งเตรองเรือนน่ี
ช้างเน่ีอมด้วรไฟ้า (มอ) ช้างช่อมเดร่ีองตักรกต ทำตัวร'ไม้
ช้างเ̂ อมตัว a เต'รอง'1ฟ้า (ตักรรานรนตแตะตักรรานน่ี ช้างดกแล่งม้วโ}เมนด

(นบบฅ้านทาน) รับเดตอนด้วรเดร่ีองรนล! ช้างดกแล่งผวโตหะ
ใ!าง lilas(ตัวใแปตวไป- ช้างช่อมเตร่ีองตักรกต!!องกังหัน ช้างตกแต่งการใน

ใ}'างรัตตัวรเป aวไป (รกเว้น กังหัน!!องเรือเลน ช้างดกแล่งแน่«มห
ช้างใช่เดร่ีรงรัดทำงานไม้ นะเตแตะอากาฟ้ราน) ช้างดกแล่งหนัง
ช้างใช่เดร่ีองเตอรโตหะ ช้างช่อมเดร่ีองตักรกต (รานรนด! ช้างตกแล่งหน้าร้าน
ช้างใช่ตักรเรนผก๊ดกัaน่ีก๊งนอ ช้างช่อมเดร่ีองตักรกตผก๊ตกัแm ช้างตนแบบแตะเนแบน

Ïงถักนละ1คร่ีองนด่งกาอหรอ โตหะน่ัวไป ช้างล่อรัวกังรานหาหนะด้วรไม้
ถุงมือท่ีทำด้วอหนัง ช้างช่อมเตร่ีองตักรกตอากาฟ้ราน ช้างล่อเรือ (โตหะ)

ช้างโ}อมเตรองกตร!องเตร่ีองรนต ช้างช้อขเตร่ีองเหชร«ตอร ช่างด้ังเดร่ีองจักรท่างานไม้ฑ่ัวไป
ท่ีสัน«าปภาฮใน (รกเว้น ช่างโ}อมเดร่ีองรับว้นรุแตะโนรนัฟ้ ช่างด้ังเดร่ีองจักรท่ามุตไม้ไพ่
เดร่ีองรนดเรือเดันนะเต ช้างช่อมโนรรัหน่ีแตะโนรเต!! ช้างตงเดร่ีองนอนตะเตร่ีองกัก
เคร่ีองรนดอากาฟ้ราน ช้างโ}อมนา?เกา ช้างต้ังแตะใช่เดร่ีองกตง
นตะเตร่ีองตักรฟ้ร้างกนน) ช้างช่อมนาก๊กานตะเดร่ีองม้อน่ีม้ (งานโตหะ)

ใ}างโ}อมเตร่ีองตักรกต ความเท่ีองตรงนม่นอำ ช้างต้ังแตะใช่เดร่ีองกก๊งแบน
(เตร่ีองตักรนางเกษตรกรรม) ช้างช่อมม้นม้า มาดรฐานหมุน

ใ!างช่อมเตร่ีองตักรกต ช้างช่อมรานรนต ช้างต้ังแตะใช่เดร่ีองกก๊งอัดโนมัต
(เตร่ีองตักรทำงานไม้) ช้างช่อมรองเน้า (งานไม้)

ช้าง,!}อมเดร่ีองตักรกต ช้างช่อมแตะช้างตับเตอร ช้างต้ังแตะใช่เดร่ีองกว้าน
(เดร่ีองตักรทำก๊งนอก๊งกัก) ช้างโ}กก๊งนอก๊งกัก (งานโตหะ)

ช้างช้อมเดร่ีองตักรกต ช้างช่เมนดหลุม ช้างต้ังแตะใช่เดร่ีองแกะฟ้ตัก
(เตร่ีองตักรฟ้ว้างทนน) (บ่อนามันใ}โดนตรมแตะก๊าช) (งานไม้)

ช้างช้อมเตร่ีองตักรกต ช้างดัดนีออน ช่างด้ังแตะใช่เดร่ีองรนรป
(เตร่ีองตักรเหม้องนร่) ช้าง««แผ่นเหตกกตา (งานไม้)

ช้างช้อมเดร่ีองตักรกต ช้างดัดไม้ ช้างต้ังแตะใช่เดร่ีองตักร
(เดร่ีอง«มห) ช้างดัดหตอดแก้ว ทำงานไม้น่ัาไป

ช้างช้อมเตร่ีองตักรกต ช้างดบุก-ช้างดงแตะ ช้างต้ังแตะใช่เดร่ีองเวาะ
(เดร่ีองฮนตเรือเดนนะเต) ช้างอัดขนโตหะ (งานโตหะ)
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1เางต้ังน a ะใร LครองIจรระ'ไน 
ท่ีมี«วาม Iท่ีองตรงแม่นอำ 
(งานโลหะ)

ไเาง«งแ a ะใรเคร่ีองกั«เ3อง 
(งานโawะ)

ช่างดงแระ*เ5เคร่ีองทำรออก«
หรอรปแบบ (งานไข้)
1/ *  J 4ช่างดังแระ*1ธ1ดรองมอกร 
(งานโฉหะ) ท่ัวไ!!

ช่างด้ังแระโธ้เ(ครองกรอน า 
ช่างด้ังและโช่เครองโสํ (งานไข้) 
ช่างด้ังแระ*เช่เ«ร่ีองโส์ (โลหะ) 

น̂คแฑ่นคงฑ
ช่างด้ังและโช่Iคร่ีองโฟ้ (โรหะ) 

ชนคนบ่นเคร่ีอนท่ี 
ช่างดัคI«ร่ีองแด่งกาฮ (หนัง)
ช่างดัคIครองแด่งกาอทำเร็จรูป 

(am ว้พณัง)
ช่างดัคหนรองเท้า 
ช่างดัคเอ็บแอผ้า 

(เฉหาะดัวบุคคล)
ช่างดัดIฮ็ฃแอผ้า (สำm ร!!) 
ช่างดัคเฮ็บแอผ้าและช่างประคษฐ 

เคร่ีองแด่งกาฮ 
ช่างคัครองเฑ้า 
ช่างดัดรองเท้าคนหิการ 
ช่างดัดรองเท้าด้วยเคร่ืองดักร 
ช่างดัดรองเท้าด้วอมอ 
ช่างดัดแระช่างแกะฟ้รักหน 
ช่างดัดแระแด่งพมชาอ 
ช่างดัดหน
ช่างดัดกระจก (อาคาร)
ช่างดัดกระจกแม่น 
ช่างดัดช่องกระจก

ช่างดัดเคร่ืองจักรทอผ้า (อกเว้น 
เคร่ืองทอผ้าอกดอกแบบแจกการ่ื 

ช่างดัดเคร่ืองจักรทอผ้าอกดอกแบบ 
แจกการด

ช่างดัดด้ังโทรดัหท่ีและโทร เลปี
ช่างดัดด้ังหม้อนา
ช่างดัดบานกระจก (อานหาหนะ)
ช่างตดบานกระจกอ่ืน ๆ
ช่างดัทองและเงน
ช่างดัหน้าโม้
ช่าง เครีอมบ่าและช่างอกด้ัง 

โครงสร้างโลหะ 
ช่างแด่งผมฟ้ตร้ 
ช่างแต่งเล็บ 
ช่างแต่งแระดัดผมชๆ อ 
ช่างแต่งหน้าผู้แสดง

(เวทและโรงถ้าอ)ภาหอนดร่ื) 
ช่างกัก ( เคร่ีองจักรท่ี 

ควบดม«วอมือ)
ช่างถัก (เคร่ืองจักรท่ี 

กำลังธับเครอน)
ช่างกักโครเชตดัวอมือ 
ช่างกักด้วฮมือ 
ช่างกักอ่ืน า
ช่างลากหนังหรือธดธนด้วอ

7 7  *เครองจักร
ช่างถากหนังหรือขูดปินด้วอมือ 
ช่างถ่าอภาหบุคคล 
ช่างถ่าฮภาหทำหรับทำแม่หมห 
ช่างฉ่าฮแม่หมหเมืนกระจกและ 9ร)ม 
ช่างทอ (หรม) ด้วอหกมือ 
ช่างทอผ้าด้วฮเคร่ืองจักร

(อกเว้นเคร่ืองทอผ้าอกดอก) 
ช่างทอผ้า«วอเคร่ืองทอผ้าอกคอก

ช่างทอผ้าด้วอหกมือ 
ช่างทอผ้าดัวออ่างด้วอ■ ไคร่ืองจักร 
ช่างทอผ้าแระผ้ปฎบดังาน 

เก่ีอาปีองอน  ๆ
ช่างทอแอโม้โม่ด้วอหกมือ 
ช่างทอนหอวนด้วอเครองจักร 
ช่างทอท่ัวโป 
ช่างทองแดง
ช่างทองแระช่างเงน (เคร่ีอง 

โลหะมืค่า)
ช่างทาทํ (โครงเหล็กกล้า 

แระราเรือ)
ช่างทาล็ก่อสร้าง 
ช่างทาล็ก่อสร้างอ่ืน  ๆ
ช่างทาล้เคร่ีองหมาอ 
ช่างฑาล้«วอแปรง 
ช่างทาเอาคาร
ช่างบ่ากระจกโสโห้เล็นกระจกม้า 
ช่างบ่ากระดุม
ช่างทำกระเบองจากแบบหมห์ 

ด้วอมือ
ช่างบ่ากระเบองไม้ 
ช่างบ่ากร,องกระดาษ«วอมือ 
ช่างบ่าบุฤ(แจ
ช่างทำเกลือวเส้นด้าอด้วฮ 

เคร่ืองจักร
ช่างทำเกลือวเส้นด้าอด้วฮมือ 
ช่างบ่าปีนฆจากร้าวแระถ่ัว 
ช่างทำปีนมชนิดเคลือบและมื 

โส้เล็นนาดาลแฉะช็อกโกแลท 
ช่างทำธนมประเภทเปลือกแธ็ง 
ช่างทำธนมประเภทอบ 
ช่างทำธนมปีง
ช่างทำปีนมถังกรอบด้วยเคร่ืองจักร
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ไ}างทำปีนมปิงกรอบ«วอมอ 
ทำงทำ!ครองกืฟ้า 
ทำงทำ!ครองIปีน 
ทำงทำ!ครองทํ!มนต์«วอมอ 
ทำงทำ!ครอง«น«รื

(1คร่ีอง!ปาททำ«วฮไม้)
ทำงทำ!ครอง«นดร 

(!ครองฟ้าอ)
ทำงทำ!คร่ึอง«นตรีนละ 

ทำงปรับ!รอง«นตรีอน  ๆ
ทำงทำ!ครองถม 
ทำงทำ!คร่ีอง1ฑือมรตว์ 
ทำงทำ!ครองประ:«บหอฮฑะ!ล 

และ ! ธารตว 
ทำงทำ!«ร่ีองมอท่ัวไป 
ทำงทำ!«ร่ีอง'!มั (!รีอ)
ทำงทำ!ครอง'!มั (อากาriอาน)
ทำงทำ!คร่ีอง!รีอน 
ทำงทำ!คร่ีอง!รีอน«วอ'!ม้ 
ทำงทำ!คร่ีองหมาอ 

(า[ครงฬร้างรลหะ)
ทำงทำ!คร่ีองหมาอ (งานไข้)
ทำงทำ!ครองหมาอบนรลหะ 

(ไรงงานจักรกa)
ทำงทำโครง!หลก*!นโรงงาน 
ทำงทำฉนวน (!คร่ีองทำความ!ฮ็น 

และ!คร่ีองปรับอากาri)
ทำงทำฉนวน (หม้อนาและท่อ)
ทำงทำฉนวน (อาคาร) รัวsua 
ทำงทำฉนวนอน  ๆ
ทำงทำ«ราฮาง 
ทำงทำตุ๊กตา 
ทำงทำถังโม้
ทำงทำถงบางโฟ้«วอ!ครองวักร

ทำงทำท่ีนอน 
ทำงทำ!ทอนโปี 
ทำงทำบล็อก 
ทำงทำบัตรทอผ้าอก«อก 

แบบแจกการ่ี«
ทำงทำ!ฃาะ แกรอง!รอน)
ทำงทำ!บาะ (รานนานนะ)
ทำงทำแบบกระ๙วนหล่อโลหะ 
ทำงทำแบบ!ทคอนกรีต 
ทำงทำแบบหฆต์1คร่ีอง«น!ผา 
ทำงทำนบบหมห!«ร่ีอง«น!ผา 

(แบบทวคณ)
ทำงทำแบบโม้
ทำงทำแบบรา!ร็จ (หมวก)
ทำงทำแบบหล่อโลหะ 

«วอ!คร่ีองวักรกล 
ทำงทำแบบหล่อโลหะ«วอม้อ 
ทำงทำโฮ!รีอ แกนกแกะ 

หลังคากันฟ้า«)
ทำงทำแปรง 
ทำงทำผลตกัณ,ทวักฟ้าน 

(อก!วัน!ครี่อง!รอน)
ทำงทำผล«กัณ'ทหนัง
ทำงทำผลตภัณ,ทอโลหะ
ทำงทำแผ่นหลาฟ้ตก
ทำงทำแผ่นโม้ปูนนปาร่ี 1ก้
ทำงทำแผ่น!หล็กตัว!รีอ
ทำงทำหนหนปีค (แบบ!ทอร่ีรัชโช)
ทำงทำ!หปีรหลออ
ทำงทำฟ้นปลอม
ทำงทำม่ลโม้โผ่
ทำงทำแมน«ห
ทำงทำแมนมน«วอวอถ่าฮรูป 
ทำงทำโม้กวาค

ทำงทำโม้อั«หลาฮวุ«
ทำงทำโม้อัคฟ้ลับรัน
ทำงทำร่ม (กระ«าษและผ้า)
ทำงทำรอง!ท้าและ 

ทำงทำผลัตภัณ,ทหนัง 
ทำงทำล้อรถ«วอโม้ 
ทำงทำลาอฉลงานนัมนฟ้กรีนโหม 

(กระกาษ)
ทำงทำ!ล่มหนังรอ«วอม้อ 
ทำงทำและทำง,ทํอมรอง!ท้า 
ทำงทำฟ้กรีน

(การนิมนร่งฑอร่งถัก)
ทำงทำหมวก
ทำงทำหมวก (หน!มือง)
ทำงทำหมวกอน  ๆ
ทำงทำหม้อนา 
ทำงทำหมากฝร่ัง 
ทำงทำ!หล็ก1ฟ้รีม 

(การก่อฟ้ร้าง)
ทำงทำอานม้า
ทำงทำอิ3จากแบบนิมน«วอมือ 
ทำงทำอฐฑนโฟ่จากแบบนิมน«วอมือ 
ทำง 1กกนิกกวฃกุมมประรกสภาน 

(โฟ่นิาและ!คร่ีองกล)
ทำง!ทคนัคโทรคมนาคม 
ทำง!ทคนัคโฟ่ม้า 
ทำง!ทคนัควฟ้วกรรมโลหะ 
ทำง!ทคนัควฟ้วกรรมการผลต 
ทำง!ทคนัควฟ้วกรรม!คม้ 
ทำง!ทคนั«วriวกรรม!ครองกล 
ทำง!ฑคนัคาriวกรรม

ร่งมไรัจั«ประ !ภทไว้'ในก่ีกน 
ทำ'นกกนิกว fh กรรม'ไฝา 

และอ!ลกฑรอนักรํ
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ไ}างเทคน«วrtวกรรมโอชา 
ไ}างเทคนดเหมืองแร่ 
ใ}างเทคนิคอเรกฑรอนกฟ้ 
ใ}างนฑ่นนิมน (นท่นนิมนแบบนอน)
ใ}างแท่นนิมน (แท่นนิมนินบบฬมุน)
ใ/างแท่น«มน (แบบเรดเคอรเนรร(

ใ(นิคอ้าปาก)
ใ}างแท่นนิมนิ (โรโฑกราวัวร)
ใ}างแท่นนิมนิ (ออฟ่เชฑนิโรกราฟ่)
ใ}างนท่นนิมนิอน ๆ
ใ}างนามันแaะะอัคาาระบประจำเรือ
ท่างบัคกรืค้วอมือ
ท่างบารุงรักษากังหัน ('พฟ้า)
ใ/างประกอบเคร่ีองมือท่ีมื 

ความ เท่ีองครงแม่นอำ 
ท่างประกอบเคร่ีองเรือน«วอโม้บาง 
ท่างประกอบผนิ«ภัณท่โa«ะฑ่ัวโป 
ท่างประกอบ«นรองเท้า 
ท่างประกอบอุปกร«โปท้า 

และอี เลกโทรนิกสํ 
ท่างประจำปีนว๋ันเจาะ

(บ่อนามันปีโครเลีอมและกำช) 
ท่างประคษฐ เคร่ึองแต่งกาอ 
ท่างประสำนค้วอมือ 
ท่างปรันเคร่ีองจักรและ 

ท่างประกอบเคร่ีองกล 
ท่างปรับท่อ 
ท่างปรับโปท้า
ท่างปรับไปท้า ( เคร่ืองจักรกล 

สำนักงาน)
ท่างปรับโปท้า ( เครืองโท้ 

โนบ้านเรือน)
ท่างปรับโปท้า ( เครืองมือไปท้า)

ท่างปรับโปท้า (แผงหรือสํวัฑท่โปท้า 
- สํวตชเกีฮรื และอุปกร»ควบคุม) 

ท่างปรับโปท้า (มอเตอร์และ 
โคนาโม)

ท่างปรับโปท้า ( อานอนต)
ท่างปรับโปท้า (ระบบสํเฬฺเาณโป)
ท่างปรับโปท้า (ลปทนละอุปกร»

ท่ีเก่ีอวท้องกัน)
ท่างปรับไปท้า (หม้อแปลงโปท้า)
ท่างปรับโปท้า (อุปกร»ท่าความเอ็น 
และ เคร่ีองปรับอากาสํ)
ท่างปรับโปท้าฑ๋ัวโป 
ท่างปรับเมืองเปีอนโน 
ท่างปรับอีเลกทรอนิกมื 

( เคร่ีองกลสำนักงาน)
ท่างปรับอีเลกทรอนิกมื 

( เครองมือ)
ท่างปรับอีเลกทรอนักมื

( เครืองสํงวัฑฮุและโทรฑัฬนิ)
ท่างปรันอีเลกทรอนกมื 

(แผงหรือตู้สํวทร์โปท้า 
สํวัทท่เอีฮรืและอุปกร»ควบคม) 

ท่างปรับอีเลกทรอนิกสํ ( อุปกร»
ทางการนนฑอ์)

ท่างปรับอีเลกทรอนิกสํ ( อุปกร»
ทางอุคสำหกรรม)

ท่างปรับอีเลกทรอนิกสํท่ัวโป 
ท่างปอกหรือฝานแผ่นโบ้บาง 
ท่างบ้อนและท่างรื«แผ่นคนเหนัฮว 
ท่างบ้กค้วฮจักร 
ท่างบ้ก«วอมือ 
ท่าฬ่น
ท่างซ้นI«ร์ a ง mmท 

ท่างท่นรูปคนเหนัฮวและ 
ผงปีคท่ีเก่ีอวข้องกัน

ท่างปีนเคร่ีองคนเผาและ 
เคร่ืองเคลอบคนเผา 

ท่างปีนด้วอจักเกอร์ 
( เครื่องคนเผา)

ท่างปกระ เบอง 
ท่างปบาฑวอี
ท่างปนนค้วรกระเนองชนิคนิเสํษ 
ท่างเป่าแก้ว (อกเว้นเครื่องมือ 

โนห้องท«ลอง)
ท่างผสํฆนาฮาเคลอบ 
ท่างผ่าหนัง 
ท่างเผาอีรค้วอมือ 
ท่างปีงเนชรนลออ 
ท่างมังรอฮโบ้ 
ท่'างน่นฟ้
ท่างน่นมืเคร่ืองคนเผา 
ท่างนันคออลค้วอเคร่ืองจักร 
ท่างนันคอฮลค้วอมือ 
ท่างนิมน (นิมนหัน«วอมือ)
ท่างนิมนิแก้ว
ท่างนิมนิเคร่ืองนมนิสํกรืนทองนคง 

(สิงทอท่ังถัก) «วอเคร่ืองจักร 
ท่างนิมนิคุนหนังมือค้วอเคร่ืองจักร 
ท่างนิมนิคนหนังมือค้วอมือ 
ท่างนิมนิทาโป 
ท่างนิมนิสํกรืนทองแดง 

(ท่ังทอท่ังถัก) ค้วอมือ 
ท่างนิมนิสํกรืนไหม (กระคาษ)
ท่างปอกท่ังทอท่ังถัก 
ท่างปอกหนัง
ท่างไปประจำรถจักร (โอนา)
ท่างโฟ่ประจำเรือ (นามัน)
ท่างโฟ่ประจำเรือ (ท้น)
ท่างโปประจำหบ้อนา
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ไ}าง'ไฟปึาฑั่ว!ป

ร่างไฟป็าประจำ l i a
ไ/าง!ฟฟ้าประจำ I วทนa^Tfองสิ»!!
ไ/าง!ฟ ฟ ้าประจำอากาฬ ฮาน
ไ/าง!ฟ ฟ ้าป ระจำอาคาร
ใ/าง!ฟ ่ฟ ้าฝาฮบ*าร ุงร ักษา
ไ/าง!ฟ ฟ ้าแระฟ างต ่อสำฮ!ฟ
ฟางภาษ (ภาพฮน«ร)
ฟางภาพธ่าว  

ฟางภาพโร»ษชท 

ฟางภาพทั่ว!ป
ฟ างภาพประจำกร้อง (โทรทัฬน) 
ฟ างภาพประจำกร้อง (ภาพฮน«ร) 

ฟ างม ุงห ร ้ง«า (ก ร ะ เบ อ งแ ร ะ  

ว ัส ํ«ท «ร ้าอ«รงก ัน )
ฟ างม ุงห ร ัง«าร ้วฮโบ จาก  

โบ !ม ้ห ร ัอว ัส ํ«ท «ร ้าฮ«รงก ัน  

ฟ างม ุงหร ัง«าร ้วฮแผ ่น โรนะ  

ฟางมงหรัง«าร้วฮวั«ถไ(น«พ ิIฬษ  

ฟ างม ุงหร ัง«าอน ๆ 

ฟ างไข ้ (ก ่อ ส ํร ้าง )
ฟาง'ไม้ (ป ระจ ำม ้าท างาน )
ฟ าง !ม ้ต ่อ เร ือ เร ็ก
ฟ าง!ม ้ต ่อ  I ร ัอโ;นเ
ฟ าง!ม ้ฑ ั่ว!ป
ฟ าง!ม ้ป ร ะจ ำ(ร ัอ
ฟ างฮ ก « ง โ« ร ง  เหรก
ฟ างฮก«งน ั่งร ้าน  (โรห ะห รอ!ม ้)
ฟ างอ ก « งแ ร ะ «««ง เอ ร อ งจ ัก ร
ฟ างอ ้อม ผ ืน ม ้า«วอเ«รองจ ักร
ฟางอ้อมผืนม้า«วอมอ
ฟ างอ อ ม เร ้น ร ้าอ ด ้ว อ เ«ร ี่อ งจ ัก ร
ฟางอ้อม เ ร ้นร ้าอ«วอมอ
ฟ างอ ้อ ม เ^ อ ผ ้า เ«ร ี่อ งแ ต ่งก าอ

ฟางอ้อมหนัง 

ฟางอาหม ุ««วอม ือ
( ง าน โ« ร งส ํร ้าง โร ห ะ )

ฟ างเย ็บ เค ร ี่อ งแต ่งก าอ «วอ ม อ  

( อ ก เว ้น เ« ร ี่อ ง แ ต ่งก าฮ  

ทท่า«วอหน ังแระป ีนรั«ว)
ฟ างเย ็บ «วอม อแระจ ักรท ั่ว !ป  

ฟ าง เย ็บ ร อ ง เท ้า« ว อ เ« ร ี่อ ง จ ัก ร  

ฟ างเย ็บ ห น ัง«วอ เ«ร ี่อ งจ ัก ร  

(อ ก เว ้น ร อ ง เท ้า  ถุงมอ 

แ ล ะ เก ร ี่อ ง แ « ง ก าฮ )
ฟางเอ ็บหน ัง«วอม ือ

(อ ก เว ้น ร อ ง เท ้า  ถุงมือ 

แ ล ะ เ« ร ี่อ ง แ ต ่งก าอ )
ฟ างร ้«โลหะ  

ฟาง เร ้อง«วพมพ«วอมอ  

ฟ างร ับ เ«ร ี่องม อกร  

ฟ างร ับ เ«ร ี่อ งม อ ««
(อ ก เว ้น เ«ร ี่อ งม อ ก ล )
ฟ างร ้างฟ ้รม ธ าว-ต ่า
ฟ างร ้างฟ ้รมร ้
ฟ างเลออชออ ( โ ร ง เล อ อ )
ฟ าง เล ี่อ อ !ม ้ (งาน ป ระa « )
ฟาง เรออหน
ฟางโรหะแผ ่น (การท ่าม อ)
ฟาง,โลหะเพ'น ( เ«ร ี่องป ระ«บ ) 

ฟางโรหะแผ ่น (รานโททนะ)
ฟ างวางท ่อ  

ฟ างว างส ำอ !ป  

ฟ าง เร ี่อ ม ส ำอ เ« เบ ร !ส ํฟ ้า  

ฟางส ํก ั«ห ินเย ็นรูป«วอักษร«วอมอ  

ฟางสํกั«หินอ่อน«วอมือ (นากรอ) 

ฟ างส ํร ้างแบ บ จำลอง«วอ!ม ้ 
ฟ างส ํร ้างแบ บ ส ำเร ็จ  

( เก ร อ ง แ ท ่ง ก าร )

ฟ างส ํร ัก!ม ้
ฟางสำนตะกร ้า กระจาก  

ฟาง เส ํร ้มส ํวอ 

ฟางห«รังทอร ังก ัก  

ฟางหมาอ 

ฟางหมาอ (โร ห ะ)
ฟางหรอ ( เ« ร ี่อ ง « น เผ า )

«วอมอ
ฟ างหล ่อฟ เมน««อน«ร ี««วอ  

เตร ี่องจ ักรท ม ก ่าร ังป ีบ เ«รอน  

ฟางรไร่อ5 เมน«คอนตรี««วอม ือ  

ฟางหล่อโรหะ  

ฟาง เหล็ก
ฟ างบ ร ีก าร เ«ร ี่อ งม ือ

ท ั่ม«วามเท ั่องตรงแม่นอำ 

ฟางอัอ (ก ร ะ 11เอ ง) «วอมอ 

ฟางอัอ ( เค ร ี่อ ง « น เผ า)  «วอมอ 

ฟางอ ั« (อ ร แ ร ะ ก ร ะ เบ อ ง )
« ว อ เ« ร ี่อ ง จ ัก ร  

ฟางอ ั«กรอบ (การพมพ)
ฟ างอ ั«แก ้ว«วอมอ  

ฟ างอ ั«จาระบ แระ
ฟางอั«นั่ามันประจำ เ รีอ 

ฟางอ ั«บ ีบโรหะ
ฟางอั«แม่พมพ ( เค ร ี่อ ง « น เผ า)  

ฟ างอ ั«แระร ้างภ าพ ร ั 
และภ าพ ธ าว-ต ่า  

ปาวนา 

ปาวประมง 

ป าว!ร ,
ป าว!ร ,ปา
ป าว!ร ่ป รกม ืป เรองร ัต ว ้ 
ป าว !ร ่ร ้า อ  

ป าว!ร ่อาส ํบ



274

îfาวฟ ้วน«อก!ม  ้

ชๆวฟ้วนผa ไม้ 
ชาวร(ใน ราง  

ชาวหอ 

ทัปทัง
เพ ็กแบกถงกอเฟ ่
ะ ": . 2ค ัน กรเรอ  

ต้น เ ร่น
ด ้น เรอนละล ้นหนเร ือ เ«นทะ la  

ต้นหนประจำอากาค ัอาน  

รัวแทนปีาอผลดภัari
a องผ้ประกอบหั«ถกรรม

.  7 1 7 7 7 7 7 1คัวแทนนาอหนิาป ีาอบรการธรกจ  

ด้วนธนนารพน้าเออพังพารฆธรัพร 

ด้วนธนนารพน้าพาประกันกัร 

ล ่าร ว า  

ทนาฮดวาม  

ทันรน«ธร
ที่ปรกษาทางกฎหมาอ 

นักกฎหมาอ 

นักกาอภาหฟ้าบัด 

นักท่าพนรอาพาร 

นักกฟ้าอารพ  

นักธอาอหันธุหืช 

นักจับร้อง เหลง 

น ัก 1 3 ฮนด ้านวชาการ  

นัก I ขอนบทโขษรท 

นักดรตฬาฟ้ฅรืฟ้ถิต้ 
น ักเคม ้ (ร ีว ว ธ ร า)
นัก เคม ้ (หัสิกสํ)
น ักเคม ้ ( อนันทรืยเดมี)
น ักเดม ี (อ ินฑรือเดม ี)
น ัก ?วาธ รา  

นักรนรรั

นักดักหัดว
น ักราราล ่า((ดร
น ัก เท คโน 'โลอ ิเก ี่อวก ับ เน อ
พักธรรพัพัทต้
น ักธรรวิทอา
นักน้รกดล่า((ดร
น ัก เน อวธรา
นักบรืหารธองหน ่วองานรัฐบาล  

นักบวช (ผู้ท ี่'ไต้รับการพรรพ!(า 

ดานพธกรรม'ในล่า((นา นก ะ 

ได ้ร ับ การแต ่งต ั้งโห  ้

ม ีอ ่าน าจใน ธางล ่าส ์น า)
น ักท ักเดร ี 
นักฃัพ่เ 
นักทัน
นักป ฐ พีล่าร'ดรี 
นักประ«ษฐท่านสํดง 

นักประพันธ 

นักประวัดล่าส ์ดรี 
นักผคัมเทือม
นักพราทัว ัธราทางพัดวนพธรล่าส ํตร  ี

นัก«ฤกกล่า((ตรี 
นักหชไร่ 
นักหชร(วน
นักหัอิกที่ (กลล ่าส ํดร ี)
นักอิอิกที่ (ดวามร ้อน)
นักพัพักต้ (น ัว เด ต ้อ ร ี)
นักอิอิกที่ (ไปฟ ้าและแม ่เห ล ็ก)
นักอิอิกที่ ( เต ้ร ง )
นักฟ้อิกที่ (น((ง!
นักอิอิกที่ ( อ ีเลกทรอน ักท ี่)
นักฟ้อิกที่ทั่วไป 

นักภูม ้คัาคัรรี 
น ักชาน ุ»รว ัธรา

น ักรัฐล่าส ํดรี
น ัก เร ือ บ เร ือ งบ ท เห ล ง
นักโกพะกรรข (การผลด )
น ักโลหะกรรม (พัพักต้)
น ักโลหะกรรมอี่น ๆ
พ ักโกพดวัธรา
น ักวนวั«นวัธรา
น ักวางช ังเพ ื่อการป ระชวกผก
น ัก ว างผ ัง เม ีอ ง
น ักว ิเดราะห เมล ็ดห ืช
น ักว ิจารa อิลปะและวรรอเดด
น ักวปาการด ้านส ํทดแกะด a s  ล ่า((ตรี
น ักว ัธราล ่าส ์ด ร ีเกรวก ัธ?ว ัด
น ักว ัธราล ่า((ต ร ีการกาพ
นักว ัธราล ่าส ํดร ีทางต ้น
น ัก เล ่ร » ฐ ล ่า((ดรี
นัก((ทด ( เฉ ห าะ«(าธา)
นัก((ทดทั่วไป 

นัก((ทดประรุกร 

นักอิงคมวิทอา 

น ักอ ิงคมฟ ้งเคราะห  

นักอิดวบาล 

นักอิดววิทอา 

น ักอ ิารวจ (พน«น)
นักฟ'ารวา (พนนา)
น ักสำรวจ (เพ ช อ งแ ร ่)
น ักสำรวจทั่วไป  

นักนสํดง 

นักต้ธ
นักพนังต้อพัชพื่ 
นักออกแบบผลดภัณทื

อ ุด*(าหกรรมและหารชอกรรม  

นักอา?วปาทัด  

น ักอาร ุรพ ราธว ัธรา
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นักอุฑกวฑรา 

นางแบบ 

นางผพุง«รรภ  

น าอ !/างก a
น าร!/างบ ก («ร ว าฟ ้อ บ เร อ )
น าอ!เาง'ใน เ|ไส ์วกรรม l i a
น า ร ต ร ว จ ไ ฟ า
นารตรวจรท (ร ถ โ« ร ฟ ้าร )
นาอบ ่า!!น((งบางนา 

นาอบ ้าร (ฟ ้านา ท ่าIรอ  

นถะบรเวณ อ ่าว)
น าอท ้าอเร ัออน ต ้ 
น า ร ป ร ะ จ ำ!ร อ !เาร ก าร เต น เร อ  

น า อ ษ ร » ร อ โบ ร เ a s  

นาอบ ้าเบ ้ออร(ออ  

น ารIร อ  (ฟ ้านา บ ำ เร อ  

น 8 ะ บ น ัว a อ ่าว )
นาอเร ัอบ ุต  

น าร Iร อ เต น ฑ ะ เa 

น ารเรอน ระผ ู้น ำร ่อง  

น าอ((ถ าน ้รถ ษ  

บรรณาธการผู้ท ่วร 

บรรณาธการหนังสิอนัมน 

บ รรราร ัก»
( (ก ็บ รวบ รวม เอกฟ ้าร)

บ รรราร ัก » (ห้องฟ้มุค)
บ ร ักรป ระจ ่าเรอ  

บรกรมรณกิจ 

บร ัวมา((เตอร
บาทหรวง (ม ับ ้ไต ้ร ับการบรรน!(า 

ตามนธกรรมใน?(า((นาแ3ะ 

ไต ้ร ับแต ่งต ั้งใบ ้บ ้อำน าจ  

ในบาง?(า((นา!
บ ุร » ไy ร»รอ

บุครากร 

ประ«มากร  

มักรอต้าอ
ผ ู้กรคฮาง (น าร าง )
บ ้กร ั«นาม ันราง (ต ้น ราง)
ผ ู้กรอค้าฮคัวฮมึอ
ผู้กำกับการนฟ้คง (ทั่ว'ไป)
ผู้กำกับการนฟ้คง (กานอนตร์!
ผ ู้กำกับการนฟ้คง (ข น ท บ )
ผู้กำกับการนฟ้คง (ฟ้ถานัวฑฮุ 

ก ระจ าอ เต ้อ งน a ะโบรบั?(น้) 
ผ ู้กำก ับราฮการ (โบรท้?(น)
ม ัก'าจ ัตรางออกจากเต ้นไทม  

ผ ู้เก ็บร ักษา ผู้ทฮาฮนันธุนระ 

ม ัวจ ัอ เ![อ«ม ัก«ร ัอรา  

ผ ู้เก ็บ ร ักษ าป รา  

ผ ู้เก ็บ ร ักษ าอาห าร  

ผ ้เก ็บร ังนกนางแอ ่น  

ผ ู้น ท ่าอน าม ัน !!โตรเต ้อม  

ผู้ ธนกํ า  ฮ1นคั า จ า ก เร ั อธน 

ท ่า เบ ้อ บ เร ัอ
ผ ู้ธนถ่าฮกินค้าประจำฮานหาหนะ 

( ก า ร !!ฟ ง บ า ง ร ถ ษ แ a ะ 

บางถนน)
ผู้ป ีนถ ่าฮก ินค ัาประจำอากาฟ ้ฮาน  

มั!!นต้งบางนา

(ต ้วอวธร ักแบ ้ง)
ผู้ป ีบธรัาง (ท ี่*Iร ัใน การรากช ุง) 

มัรับปีต้ตวนา«นะ 

ผู้ธ ับอานหาหนะที่ไร ักำร ัง 

เบ ้าร ับ เตถอน  

ผับัขอานนานนะบี่ใรัต ้ตว 

รากเฑ ฮม (ผ ุ่โต อฟ ้าร)

มับับอานพานนะฑใรัต้ตว
ถากเบ้อม (กินค้า)

ผู้ธ่ีม้าแธ่ง
ผู้ธารฑอคคราค
มัเบ้อนบบกานรนตร่ี
ผู้เธืรนแบบฟ้าเร็จ

(เตรี่องแต่งกาอ)
ผู้ควบคุมการธาฮ
ผู้ควบ««การธาฮปรก
ผู้ควบคุมการปีาฮฟ้ง
ผู้ควบคุมการอบ'ไม้
ผู้ควบคุมงานผกิต
มัตวบตมงานนaะนัว«น้า

คนงานท่ัว'ไป (เคมี)
มัตวขตมงานแ3ะบ้วพนา

ตนงานบัวไ!] ( เครองกร!
มัตวขตุมงานuaะบ้ว«น้า

คนงานท่ัว'ไป (งานก่อ((ร้าง)
มัตวบตุมงานแ3ะบ้วนน้า

คนงานท่ัวฯป (ไฟาน«ะ
อีI รกทรอนกกิ)

มัตวขตมงานแ3ะบ้ว«น้า » ' ท ่ 4 
ตนงานบัวไ!] (เทมองแร่
การแต่งแร่ เนมัอง«นนaะ
การเจาะบ่อนามัน)

มัตวบตุมตแaต้านอานารแถะ
การใ!/จ่าอ

ผู้ควบคุมคแรบ้านเท่า
ประเกบน้องบุต

ผู้ควบคุม«แรฟ้าร่ม (ปฟุตว)
ผู้ควบคุม«แรฟ้าร่ม (พ!(ไร่)
มัตวบตุมตน3แ3ะมัจั«การ

(ภัตคาคาร)
ผู้ควบคุม«แรแระผู้จัคการ

(ร้าน!ทอกานฟ่นaะเตร่ีองตม)
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ผู้ควบดุมดูแลและผู้จ ัดการ 

(โรงแรม แล ะภ ัต ต าค าร)
ผู้ควบดุมดูแลIฟ้มีอนหนักงาน 

ผู้ควบค ุมด ูแลอาคารบ ้านIร ือน  

ผ ู้ควบค ุมเบ ้นค ้าฮด ้วฮIครองจ ักร  

ผู้ควบดุม เฬ ้นค้าอ«วฮมือ 

ผู้คนหาหินมีค่าและหนกงมีค่า 

ผู้ค ัดเลอกปอ  

ผ้ค ั่วเมล็ดกานป
1. V 4
ผู้คำนวณ แก้ความคลาดเคลอน  

และผู้ฑลฬอบ (อเลกทรอน ักบ ้)
พู้ฒุ
ผ ู้ด ุมเครองบรรจ ุป ีวด (นาอ ัคลม)
ผ ู้ค ุม เคร ื่องล ้างป ีวด (นาอ ัดลม)
ผ ู้ด ุม เดา»ลด^เมนต  

ผ ู้ค ุม เตารมฮางแผ ่น  

ผ ู้ด ุมเดาอบล้โห ้แห ้ง  

ผู้คมหม้อต้มนาตาล 

ผู้โด่นต้นไม้
ผู้ท ่า เ|[อ โร ล โน อ าห าร  

(อกเว ัน»ล ้ดภ ัณ,ทนมเนฮ)
ผ ู้ข ่า3«ว ์ (โน โรงท ่าบ ้ด ว)
ผ ู้จ ัดเกรดโบฮาฟ ้บฑบ่มแล้ว 

ผ ู้จ ัค เกรดและผ ู้จ ัดประเภท  

เบ ้น โฮค ้าอ
ผู้จ ัดเกรดเบ ้นยาฟ ้บคบ  

ผู้จ ัดการ (ค ้าปล ีก)
ผ ู้จ ัดการ (ค ้าท ่ง)
ผ ู้จ ัดการ (ลทาน ัวทฮ ุกระาาฮ  

เ บ ้ฮงและสํฉาน ัโทรทัส ์น ั)
ผ ู้จ ัดการ^งม ้โค ้จัดประ เภท 

ไว ้โนท ี่อน
ผ ู้จ ัดการฝาฮ/แผนกแรงงานบ ้มห ันธ  

ผ ู้จ ัดการฝายการ เง ิน

ผู้จัดการฝาฮการ เงนและบั(|ร
ผู้จัดการป่าฮปีนบ้ง
ผู้จัดการป้าฮธาฮ
ผู้จัดการผ่าฮปีาฮปลก
ผู้จัดการฝาฮธาฮบ้ง
ผู้จัดการฝายค้นคว้าและวิจัย
ผู้จัดการฝาฮโทษณา
ผู้จัดการฝาฮ̂ อ
ผู้จัดการฝาฮ̂ อและจ่าฮวัฟ้ดุ
ผู้จัดการฝาฮ̂ อวัฟ้คุ
ผู้จัดการฝายบุคคล
ผู้จัดการฝาฮผลต
ผู้จัดการฝายหัฬดและคลังล้นค้า
ผู้จัดการวัสดุ
ผู้จัดการ,ฟ่าร่ืม (ปฬุลัตว้)
ผู้จัดการ,ฝาร่ืม (หัปไร่)
ผู้จัดการและผู้ควบดุมดูแล 

(บร่การธาฮอาหารและ 
ท่ีหักอาลัย)

ผู้จัดการและผู้ควบคุมดูแล 
(ภัตตาคาร)

ม้จัรกา,ณaะม้«วขกุม«นa 
(ร้านÎทอกา๗ เคร่ืองด๋ึม 
ใทร้ และสํแนคบาร์)

ผู้จัดการและผู้ควบดุมดูแล 
(โรงแรมและภัตตาคาร)

ผู้จัดการและผู้ควบดุมดูแลฝาร์ม 
ผู้จัดการโรนร่ 
ม้า alla
ผู้จัดนำเท่ียวและม้คคุเฑฝก้ 
ผู้จัดบรการท่ัวไปโนโรงแรม 
ผู้เจาะฃ่ก (ยกเว้นบ่อนามัน 

บ้โตรเลียมและก๊าช)
ผู้เจาะฟ้กั«และต่อยหน

ม้ฉาฮภาH รนลร้
ผู้ท่วฮร่างเคร่ืองจักรกลรทฮนค 
ผู้ร่วฮร่างท่อมเคร่ืองจักรกล 

(ท่ัวไป)
ผู้ร่วฮทางเทคนิค (หัล้กลี)
ผู้ร่วอนายท้าย (ลำนา ท่าเร์อ 

แ3ะนร้ เ วณอ่าว)
ผู้ร่วฮนายเร่อ (ลำนา ท่าเร่อ 

และบรIวณอ่าว)
ผู้ร่วฮหฮาบาล 
ผู้ร่กชวนท่ีอล้นค้า 
ผู้ร่านาฤ!นิเคํษทางฑันดกรรม 
ผู้ร่านาแห เสษทางนัดเวร่ 
ผู้ร่านาเÏหเฝ»ทางอาฮุรกรรม 

หร่อลัลอกรรม
ผู้ร่านาfïการต้านงานบุคคลและ 

อาร่ห
ผู้?มรสํ และนักเคมี ( เบฮร์)
ผู้โร่เ ครองคล้งยาง 
ผู้โร่เคร่ืองจักรท่าแผ่นไม้ 

เร่ฝว่ิงบอร์ด 
ผู้โร่เคร่ืองบดไม้ 

เห่ึอท่าเฮอกระดาษ 
ผู้โร่เครื่องบดเฮี่อ 
ผู้โร่เคร่ืองบรรจุร่นโลหะท่ีเลีย 
ผู้โร่เคร่ืองบ้ดสลาก 
ผู้โร่เคร่ืองผฬมฮาง (นบนบร่)
ผู้โร่เคร่ืองห่นทราฮ (โลหะ)
ผู้โร่เคร่ืองฝอกปีาวนาตาล 
ผู้ใร่เคร่ืองฝอกบ้ (สารเคมี)
ผู้โร่เคร่ืองแยกนามัน

(การกล่ันนามันบ้โครเลียม) 
ผู้โร่เครื่องรีดฮาง 
ผู้โร่เครื่องรดโลหะ
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ผู้*เรวชาร'พทางกฎหมาฮ
ผู้'if กรีดทั่ว'ไป
ผ ู้เก แ ท ้งร ัว รม a
ผุ้ตง sa  นฉะรวมIส ิน!อ
ผู้«แฉรักษาฟ้นาฆห^า
ผ ู้ด ูแฉ ร ักษาอาคารบ ้าน เร ือน
ผู้«แฉว ัดห ร ือ!บฟ้ถ
ผ ู้เ«น ทางไปป ีารส ิน ค ้า
ผู้ตบแต่งฟ้าน'ไม้ประรัน
ผ ู้ค ัม เค ี่ยว (กรรม วธ ีท างเคม ี

และกรรมว ัธ ีฑ เก ี่ยวช ้อง)
ม ัด รวาเกรด ธอง!บ ยาฉ บI I *
ผู้ตรวาค ัดและแยกร ันดาม

คอเกาหแฉะปีนาดธอง!ม้V ' v
ผ ู้ลรวาค ัดแฉะแยกร ันดามïiflLnาห 

แฉะป ีนาดป ีอง!ม ้อ ัดหลายาด  

ผู้ตราจผนผ้า 

ผ ู้ดรวาว ัดฉ ายตา  

ผ ู้ด ่อ เรอกแฉ ะ ฉ าย เด เบ ้ล  

ผ ู้ด อ ก เฉ าเธ ็ม  (ก ่อ ฉ ร ัาง )
ผู้ค ัดเนอสิตว์ 
ผ ู้ด ด ค ั้ง เค ร อ ง เจ าะ  

(การIจาะบ ่อน าม ัน )
ผ ู้ด ิดตงเครองประกอบ

( เรอก ลวด แ ล ะ ฉ าย เค เบ ้ล )  

! น เร ือ
ม ัดดดงเคร ี่องยก (ก า ร fias(ร ้าง )  

ผู้ดดดั้ง เคร ี่องยกท ั่วไป  

ผ ู้ตดต ั้งเคร ื่องยก  

และผ ู้ห ันฉายเคเบ ้ฉ  

ผ ู้ต ดต ั้งฉ ายเค เบ ้ล !น อากาฬ ยาน  

ผู้ต เ หัน! ย
ผ ู้เด ร ืฮม การเก ็บ ร ักษ าเน อส ิต ว

มัเดรืฮมดนด้วยเคร่ืองจักร
’ * _ 7  Â11(เตรaงตนเผา)
ผู้เครือมดิน«วอมัอ(เคร่ืองดนเผา) 
ผู้เตรือม!บฮาฉุบ 
ผู้เดรืฮมม้วนด้ายฮน 
ผู้เตรืฮมแร่และผู้ย่อยหน 
ผู้เดรือมเฉน!ย 
ผู้ทดฉอบและผู้คำนวอเ 

แก้ความคลาดเคลอน 
ผู้ทำกระดาษ
ม้ทำกระดาษด้วยมือ(กระดาษส์า)
น .  J ผู่ท่ากระตา»aw ๆ
ผู้ทำการหมักส่า
ผู้ทำกุนเรอง
ผู้ทำความฉะอาดหน้าต่าง 
ผู้ทำเคร่ืองหมาย (โร)นะแผ่น)
ผู้ทำเคร่ืองหมายหรือม้าฮหลาสํดิก
พุ้ทํงาน'ในฟ่าร่ม!คนม

ผู้ทำงาน!นหัารมสิตวบ้ก
ผู้ทำงาน!นสํวนเหาะรัา
ผู้ทำงาน!นฉวนผลไม้
ผู้ทำงานน่าไม้
ผู้ทำงานเหาะปลูกหืชไร่และผัก 
ผู้ทำงานไนฟ่าร่ืมท่ัวไป 
ผู้ทำงานเหมืองแร่ 
ผู้ทำงานเหมืองหิน 
ผู้ทำชองและถุงกระดาษ 

และเคร่ืองจักร 
ผู้ทำช้อฟ้และเคร่ืองปรุงรฉ 
ผู้ทำ'รเ มนตบลอก 
ผู้ทำเค่ียม 
ผู้ทำนม เนอท่ัวไป 
ผู้ทำนาแธ็ง
ผู้ทำนาเร่ือม (นาอัดลม)

ผู้ทำนาคาล!ห้บรืฉุฑร 
ด้วยกรรมวิธคอร่ืบอ เนรัน 

ผู้ทำนาดาล!ห้บรืส์ทธ 
ด้วยกรรมวิธี5ลหิเคร่น 

ผ้ทำนาปลาV ' v 4 4̂ ^
ผู้ทำนำยาเคลอบ ( เครืองดินเผา)
ผู้ทำนายาง
ผู้ทำนาสิมาากธ้าว
ผู้ทำบุหร่ืมวนเลกด้วย เคร่ืองจักร
ผู้ทำ เนอ
ผู้ทำเบอร์ เหล้าไวน

และเคร่ืองดม
ผู้ทำ!บชา กาแป และโกโก้ 

ผู้ทำปลาและอาหารทะเลอเง  ๆ

ผู้ทำแม้งเร่ือฉุรา 
ผู้ทำผลตภัณทาากกระดาษและ 

กระดาษนอ็ง
ผู้ทำผลลภัณ■ ทยางและหลาฉดิก 

(ยกเว้นมัทำยางรกและ 
ผู้ปะยางรถด้วยวิธีอบ)

ผู้ทำแผ่นอางาากเฬษยาง«บ
ผู้ทำ'ไม้
ผู้ทำไม้รดไฟ
ผู้ทำฮานัคถุ
ผู้ทำยางเครป
ผู้ทำยางแผ่นาากนายาง
ผู้ทำยางรถ
ผู้ทำเยอกระดาษ
ผู้ทำลอมข้าว
ผู้ทำวุ้นเฉ้น
ผู้ทำเสินก๋วฮเค่ียวและเสินหม่ี 
ผู้ทำเส์นบะหม่ี 
ผู้ทำเสิน!ยกากมะหร้าว 
ผู้ทำไล้กรอกด้วยเคร่ืองจักร
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ผุ้ทำอาหาร!หันห้ง 
ผู้ทำ'tอสํ«รม (ในโรงงาน 

อุ«ฟ้าหกรรม)
ผู้ทำ'!อฟ้ครม«วอมอ 
มู้นำIฟ้นอ̂ นค้า«วออ่าง 
ผู้นาอาหาร'!ปทำเยอกนธ็ง 
ผู้นำธอง เ ธ้าหรือฟ้งออก 
ผู้นำร่อง (เร่อ)
ผู้แนะแนวการสิก»า
พู้นนะแนวอา?น
ผู้บ««นอ้อย
พู้บกสินแaะทน
ผู้บรรจุหับห่อ«วอมือ
ผู้บรรจุหับห่อนa»ผู้หั«ฟ้ราก
ผู้บังคับการ เรือชุ«
ผู้บังคับการIร่อเดนทะเร 
ผู้บ่ม'ใบราชุบ 
ผู้ปก«รองฟ้านักงาน 
ผู้ปฎบัดงานทางดนดรื 
ผู้ปฎบัดงานก่อฟ้ร้าง 
ผ้ปฎิบั«งานเก่ีอวกับ* I Vการกรันนำมัน
ผู้ปฎบัลงานเก่ีอวกับการผรด 
ผู้ปฎิบั«งานทางสาฟ้นา 
ผู้ปฎบั«งาน!นกรรมวธีการ 

ข่าผสิรกั«'ทน)แนa 
ผู้ปฎบั«งาน!นกรรมวธีการ 

ทำอาหารแฉะ เ«รอง«ม 
ผู้ปฎิบั«งาน!นกรรมวรเก่ีฮว 

กันโaนะ
ผ้ปป็บัดงาน!นกรรมวรืทาง เดมื 
ผู้ปฎบั«งาน!นกรรมวรทำนำ«าร 

แกะผู้นำนารทaใน้บร่ชุทธ 
ผู้ปฎบั«งาน!นห้องมืดเก่ีฮวกับ 

การล่ารกา!»

ผู้ปฎบั«งานบรืหารนฉะงานจัดการ 
ผ้ปฎบัดงานประจำเ«รองกรนช V " ^นำมันใ!!ตรเรอม 
ผู้ปฎบัดงานอาหัหเก่ีอวกับการคัา 
ผู้ปฎิบัดงานอารื«ด้านบรืการ 
ผู้ทํนเ«ร่ีองเทฟ้ 
ผู้ประกาฬฟ้าฟ้นา 
ผู้ประกาฬนระอ่านธ่าวทางวฑอุ 

แกะโ?)รบัสํน
ผู้ประมา»การ (งานวฬวกรรม)
ผู้ปรุงแต่งฟ้รา 
ผู้ปรุงเบอร่ี
ผู้ปรุงอาหาร (บรืการฟ้วนบดดร) 
ผู้ปรุงอาหาร (อกเว้นบรืการ 

สํวนบุ««ร)
ผู้ปรุงอาหารท่ัว'!ป ( อุ«ฟ้าหกรรม 

ผรดอาหารฟ้าเร็จรป)
ผู้ปรุงอาหารประเภท เนอ 

(อุ«ฟ้าหกรรมผรัดอาหาร 
สำเร็จร!!)

ผู้ปรุงอาหารประ เภท«ร!มันละผัก 
(อุดฟ้าหกรรม«รดอาหาร 
สำเร็จร!!)

ผู้ปรุงอาหารอ่ีน  ๆ
ผู้ปฉก!มัดอก
ผู้ปะอางนอกรถคัวอว้อีอบ
ผู้ปะอาง!นรกด้วอว้หัอบ
ผู้บัดกวา«เป็ดถู
ผู้ซ่นเกรอวเฟ้นด้าอ
ผู้บันคัาอคัวอเดร่ีองจักร
ผู้บันด้าฮด้วอมือ
พู้มันเก้นใ a ร้ันท้น
ผู้ เ ปรอนนาทะ เ ร!หั เ หันนาจัด
ผู้นฟ้มปา

ผู้«ฟ้ม!บอาฟ้บ 
พู้มัก
ผู้ใเกซ้อมบรืหารร่างกาอ 
พู้สิกสํอนกัป็า 
ผู้นากâขทกานBนรท 
พู้นนาก»า 
ผู้เนาะก้นไข้!ทa 
พู้เน-าะเนรด«ป 
ผู้เพาะเรองฟ้ตว้นา 
ผู้เพาะเรฮงหออมุก 
ผู้มวนบุหร่ีมวนเฉกด้วฮมือ 
ผู้มวนบุหร่ีมวน!หญ่คัวอมือ 
ผู้โน่ บก แระผสํบ 
พู้นaกนามันสิบ
ผู้ร้ออคะกร้อด้วอเดร่ีองจักร 
ผู้ร้ออดะกร้อคัวฮมือ 
«รับราปการทหาร
I I .ถูริบจำนำ
ผู้รับแลกเปร่ีฮนเงนดรา 
ผู้ร่ดแอ«า เดร่ีอง!บัคัวอมือ 
ผู้รูดก้าน!บอาฟ้บด้วฮเดร่ีองจักร 
ผู้เ ร่ธาฮธองลามถนน 
ผู้ เ ร่ธาอธองดามทางนา 

(ภาอ!นประเทฬ)
ผู้เร่!ทอหนังสิอ«มน 
«เร่ปีาฮอาหาร«ามถนน* 1 นุผู้เร่ปีาออาหารดามทางนำ 

(ภาอ!นประเทฬ)
ผู้เราะก้าน'ใบบาชุบก้วรมือ 
ผู้รงแบังเรันคัาฮธองร่ีงทอร่ีงถัก
«ร่องนพ
.นุ ๘ร่มุ้ทกเธนaานนานนะ 
ผู้เรองตัว!หม 
ผู้เรองปฬุรั«ว
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ข้เaองผง
ผู้Iลฮงหอฮเป็นอาหาร 
ข้า«ปีนา«ไม้ 
ผู้วเดราะทัอา?«
ผู้วจัa ผู้เก็นรักษา แอะ 

ข้ปีรารพันธุเ!เอทมักทร้อรา 
ผู้วางกับดักฟ้ดว 
ข้สํอบขัฤ!?* น ๘4ผ้ฟ้กั«นำมันาากIมเ!ดหชI " นุ '1ผู้ฟ้กั«นำมันฆะหร้าว 
ข้สํด็าปจัตา
ผู้ดัธ้าว (เคร่ีองจักรมัธ้าว)
ข้สิโม่ธัฤรุ!!«ป
ผู้สำวนอะบ«เกสิราไทมจากตัาไทม 
ผู้สำวน«ะบ«เกดัอว'ไหม«วฮมัอ 
พุ้สำงเสํน'ไหม 
ผู้ส์อธ่าว
ผู้นสํ«งระ;น่า (ร่าร้อน)
ข้ทรอดนามันนaะอั«จาระบรานรนด 
ผู้ทàอ«อกราง 
ข้ทสิอ?เมน«บaอก 
ผู้หบมัาอ
ผู้ให้คำแนะ;นำเก่ียวกับการ 

กaนนามันขัโดรเสิรม 
ผู้ใทับร้การ«วามปaอ«กัร 
ข้อัดปอปอกดารเดรองจักร 
ผู้อบ (กรรมวิธ!ทงเ«ม้แaะ 

กรรมวธีก่ี เก่ียวปีองกัน)
ผู้อบใบอา«วอเ«รองจักร 
ผู้อบไม้ 
ผู้อบรม
ข้อบน3ะอาบนาฮาไม้ 
ผู้อาบนาราไม้ 
ผู้อาบอาสํห

ข้อ่านวรการบางสิaปะการแสํดง 
ผู้อ*านวอการสํร้างภาหอน«ร้ 
ข้อำนวรการนสํ«งบางาบปีนas 

โบรทัสํน
ผู้อาน'ใรเหร»งวง«ริราง«แนะ 

วง«นตรี
ผู้อำนวฮเหลงหม่ปีบร้อง 
หนักงานกลง (การ««ทน)
หนักงานกาฮภาหน่าบัต)
หนักงานเก็บค่าใ«อสำร

(รกประจ่าทางทรอรถราง)
ทนักงานปีาร (อุ«สำหกรรม)
«นักงานปีารปีองทน้าร้าน (ค้าปลีก) 
«นักงานปีาฮโรแfan 
«นักงานปีารบอต«aาร 
หนักงานธาอปลีก 
«นักงานปีาอค่ง 
«นักงานปีบปีรานรนด 
«นักงานปีบรทกระบะเบทจัง 

(การธนฝงวัสํอุ)
«นักงานปีบรท«รัมบรัก 
หนักงานธับรถดัก 
«นักงานปีบรทบ«ทนน 
«นักงานปีบรทจักร 

(«เปอไปร้า)
«นักงานปีบรกจักร (ไอนา)
«นักงานปีบรทราง 
«นักงานปีบรทรก 
พนักงานปีบรทรกธุง 
«นักงานปีบรถรนต์ 
«นักงานปีบรทรน«

โตรสำรประจ่าบาง 
พนักงานปีบรถรน«บรรทุก 

นละ;รถค้ปีนา«เลก

«นักงานปีบรทรน«บรรทุก 
และ;รถด้ปีนา«ใหทุ่ 

หนักงานควบคุมการจ่าฮ 
กระนสำปร้า

หนักงานควบคุมการเคนรถใน่ 
«นักงานดาบ«มเตรองร้ตโaทะ 
«นักงานดาบดุมจราจรบางอากาสํ 
«นักงานดาบดุมแผงรวมสํวบป 

ไปร้า (โรงไปร้า)
«นักงานดาบดุมระบบเดร๋ึองบ่า 

ความเอ็น
หนักงานควบคุมและ;ใร้อุปกรณ์ 

ขันบกIสิรง 
หนักงานคัคเลอกปอ 
หนักงานคุมเคาถลุงแร,แบบห,นลม 
พนักงานดมเดาถaงโ«ทะ 

เปสิรฟานมสํมโaทะแaะ 
บ่าโaทะใทับร้สํบธ)

«นักงานดุมเดานบบเตานอน 
(การถลุงแร่«บุก)

หนักงานคุมเตาในํห้าแบบอารีก 
(การถลุงแร่«บุก)

หนักงานคุมเตาไปห้าผลีต 
เหล็กกล้าแบบอารีก 

หนักงานคุมเลาหลอมแบบคใปลา 
«นักงานดุมเดาทaอมแบบนอน 
«นักงานดมเดาทออม

J Tแบบมเบาหลอม
หนักงานคมเตาหลอมผลีคเหล็กกล้า

’ / นแบบโอเ«นบ่าร่ธ (มารตน)
«นักงานดุมเตาทaอมโanะ 
«นักงานดุมเดาทaอมโaทะ 

«วร'ไปร้า (แบบความถ่ีสํง) 
«นักงานดุมเดาทออมแอะ 

ผสํมโลหะฑไม่ใร่เหล็ก
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พักงาน«มเตาหaอมIหร็กumaว 
พนักงานคุมแผงเคร่ีองต«ต่อ

ทางโทรสิไ»ท (แรการฟ้าธาร«ะ) 
พนักงานคุมแผงเครองคิ«ต่อ 

ทางโทรสัพท (บรการเอกร{น) 
พนักงาน«มเรือธ้ามฝาก 
พนักงาน«าฮันอโมงต่ ̂ ' นุพนักงานเตรองกรองนำตาล 

แบบแมน’j  นุพนักงานเ«รองกรองนำตาล 
แบบโaiเวอร 

พนักงานเ«รองกรองและ 
(«รองแรกอน ๆ

«นักงานเ«ร่ีองกรแผ่นกระ«าษแข็ง 
พนักงานเตร่ีองกล่ัน (นามัน 

ปีโตรเลีฮม) ท่ัวไป 
พนักงานเตร่ีองกล่ัน 

และเตร่ีองปฎกร 
พนักงานเตร่ีองกว้าน 
พนักงานเตร่ีองกังหัน 

(ผลตกระแฬไฟ่นัา)
พักงานเตร่ีอง เตร่ีองกำ(น«ไพัา 
พักงาน(«รองปีนร้าร«น 
พนักงานเตร่ีองจนอ้าฮว้ฟ้ตุ 
พักงาน(«ร่ีองปี«มันกระบอกสํบ 
พนักงานเตร่ีองธั«และจัตเงา 
พนักงานเตร่ีองจุดคุ
พนักงานเดร่ีองธ«ตัก
" โ '  ' โ .พนักงานเตรองจุ«และ

(«ร่ีองร้ารวั Î(อุ!(น«กังก้ามป 
พนักงานเตร่ีองตรู«และ 

ปรับระ«บทนน
พนักงานเดร่ีองตอมพวเตอร่ี 

อเลกทรอนักล่ั

พักงาน(«รอง««แรกบั«ร 
พนักงานเตร่ีองตนนาผลไม้ 
พนักงานเดร่ีองเตร่ีองดำนวรเ 
พนักงานเดร่ีองข่าliอโรดต้วฮ 

«วามร้อน (นมแทะมa«กั0เข็นม) 
พนักงานเดร่ีองจักรท่างานไม้ท่ัวไป 
พนักงานเดร่ีองจักรท่านำร่ีม

(ชนัดธับเตลอน«ไร(«ร่ีองรนB) 
พนักงานเดร่ีองจักรท่านำร่ีม 

(พั«ปีบเตลอน«ไรแรง2คว) 
พนักงานเตร่ีองจักรท่านำร่ีมอ่ีน  ๆ
พนักงานเตร่ีองจักรท่าเบาะาาก 

เสํนไอมะพร้าว
พนักงานเตร่ีองจ่าหน้าเอกสำร 
พนักงานเดร่ีองเจาะแจตนฮมเมอร่ี 
พนักงานเดร่ีองเจาะไนเหมืองแร่ 

และเหมืองหิน 
พนักงานเดร่ีองเจาะบัตร 
พนักงานเดร่ีองเจ่อระไน 
พนักงานเตร่ีองบักรืต 
พนักงานเดร่ีองบักแห้ง 
พักงาน(«รองไ!มเพลกร่ี 
พักงาน(«รอง«งแก้ไ 

ไห้เข็นแผ่นกระจก 
พนักงาน(ดร่ีองดอกเสำเข็ม 
พนักงานเดร่ีองตัดและ

ร่อนไม้ไผ,เพอท่าเออกระดาษ 
พนักงานเดร่ีองตัดและรืดพับ 

(การท่าหล่องกระดาษ) 
พนักงานเตร่ีองตำแร่ 
พนักงานเดร่ีองถ่าฮตัวพมพ 
พนักงานเตร่ีองถ่าฮIอกสำร 
พนักงานเตร่ีองทอผ้านบบดอบบ 
พนักงานเดร่ีองท่าดาราง

พนักงานเดร่ีองท่ากงกระดาษ
V  ̂ ,  ̂ V i,พักงานเครืองบ่าน่า'ใบ้บร้สํทธ 

พักงานเดร่ีองทำพัท่!
พนักงานเดร่ีองท่าบัฤเข็และ 

เดร่ีองด่านวa
พนักงานเตร่ีองท่าผลกนาดาล
พนักงานเดร่ีองท่าระเหอ
พนักงานเตร่ีองท่าลวดหนาม
พนักงานเดร่ีองทุบอัดโลหะ
พนักงานเดร่ีองเทตอนกรีต
พนักงานเดร่ีองบด

(กรรมวธีทางเดมืและ
กรรมวธบ่ี(ก่ีราร้อง)

พนักงานเดร่ีองบรรจธอง 
" โ โพนักงานเตรองบรรจุขวด 
พนักงานเตร่ีองบังก้า

ตำรวจหาแหล่งแร่ด้วอมือ 
พนักงานเดร่ีองปฎกร 

(นามันใ!โตร(«รม) 
พนักงานเดร่ีองประมวลผล 

อัดโนมัด)
«นักงานเดร่ีองหิดและผนักฝา 
พนักงานเดร่ีองเป้าแก้ว 
พนักงานเดร่ีองผลดกระดาษ 

(เบด-เอนด)
พนักงานเดร่ีองผล่ดกระดาษ 

แวบ-เอนต)
พนักงานเตร่ีองผสํม 

(กรรมวิธทางเดฆและ 
กรรมวิธีท่ัเก่ีฮวธ้องกัน) 

«นักงานเตร่ีองผสํมดอนกรืต 
(ขนาดเลก)

พนักงานเดร่ีองผสํมดอดกรืต 
(ขนาดไหเร่)



281

พนักงานเครอง๗!เร้เรอกระ(ทบ 
พนักงานเ«รองผส์มอาพๆรฮ«ว 
พนักงาน1«ร่ีอง«มใรฟ้กรีนอัตา[นมัด 

(ร่ีงกอร้งทัก)
พนักงานเ«ร่ีองฟ่อกเฮอกระดาษ
พนักงานเดร่ีองปึก'tâนัดวใ]ก
พนักงานเดร่ีองยก (การก่อสร้าง)
พนักงานเดร่ีองฮนด (เรีออนด)
พนักงานเดร่ีองฮนดใช้ติดด้ัง

ประจำร่ี ( เดร่ีองอนด!!(นัด
นันดาปภายในหรีอเดร่ีองจักร
ไอนา!(นัดดูกสูบช้กกฉับ
ใปกดับมา)

พนักงานเดร่ีองย่อย
(กรรมวธทางเดมีนดะ
กรรมวธท่ีเก่ียวท้องกัน)

พนักงานเดร่ีองย่อยหน
«นักงานเดร่ีองเย็บกงกระดาษ 
" โ '  1 ไพนกงานเดรองแยกปีองเหดว 

ด้วยระบบหนั?(นอO ส 1 1 aนนักงๆ นIครองแรกแร,นบบ̂ก 
พนักงานเดร่ีองระบายอากาส 

แกะเดร่ีองปรับอากาส์ 
พนักงานเดร่ีองรีดโกหะ 

(ผกตภัณ■ ทก่ีงดัาเร็ารป) 
พนักงานเดร่ีองรีดโกหะ 

(ผลดภัณ’ทดัาเร็จรป)
พนักงานเดร่ีองรีดโลหะ 

แบบรดเรน
พนักงานเดร่ีองโรดาร่ี

(บ่อนามันมีโทรเกยมนกะก็าช) 
พนักงานเดร่ีองลอยแร,
«นักงานเดร่ีองกากธนย้าย 
พนักงานเดร่ีองสาง ทา แพะ 

รีด เ ส้นด้าย

พนักงานเดร่ีองสบ 
พนักงานเดร่ีองหก,อดัวพมพ 

เแ]บทีพะรัว
พนักงานเดร่ีองหล่อตัวพมพ 

แบบลัดโกว
พนักงานเดร่ีองแถวตัวพมพ 
พนักงานเดร่ีองหล่อพกาสติก 
พนักงานเดร่ีองห่อธอง 
พนักงานเดร่ีองห่ันใบยาสบ 
พนักงานเดร่ีองห่บอ้อย 
พนักงานเดร่ีองอัด (งานโพทะ) 
พนักงานเดร่ีองอัดกรอง 
พนักงานเดร่ีองอัดท่อยาง 
พนักงานเดร่ีองอัดผ้าเบรด 

ด้วยดวามร้อนแบบอัดโนมัด 
พนักงานเดร่ีองอัดรีด (ตินเหนัยว) 
พนักงานเดร่ีองอัดรีดปีดมันกระดาษ 
พนักงานเดร่ีองอัดรีดพลาสติก 
พนักงานเดร่ีองอัดรีดยาง 
«นักงานเดร่ีองอัดรีดติงทอดังกัก 
พนักงานเดร่ีองรีดเ̂ อผ้าเดร่ีองใช้ 
พนักงานเดร่ีองอัดสาเนาเอกสาร 
พนักงานเดร่ีองอัดหล่อยาง 
พนักงานเดร่ีองอัดอากาฬ 
พนักงานเดร่ีองอาบนายาใม้ 
พนักงานเดร่ีองอปกรล่[การธนสง” j  ’ , ~~พนักงานเดรีองใâดราอ่อยวัสดุ 

เพอทำ I ยอกระดาษ 
พนักงานาดรายงานดำด,อดำ 
พนักงานระเมีดในเหมีองแร่ 

แกะ เหมีองหน 
«นักงานเจ้าหน้าท่ีประเภท

เกอกดง(การปกดรองท้องถ่ิน) 
พนักงานแางนับ

พนักงานเจาะเดาแบบเดานอน 
(การถลุงแร,«บุก)

«นทงาพเจาะบัดร 
พนักงานเจาะเดาโฟ่ปึาแบบอารีก 

(การถลุงแร่ดีบุก)
«นักงานเจาะทน 
พนักงาน!(วเกปี 
พนักงานท่านาฤ(การธาย 
พนักงานใช้ดีบอรีดเรียง 

รัว«ม«กพะรัว 
พนักงานดับ เพลง 
พนักงานเดนเดร่ีองรีดโลหะ 
พนักงานเดน«กาด 
พนักงานดำเน้นการอบ 

(ใบฮาสบ)
พนักงานติดด้ังแกะใช้อุปกรณ 

ปีอาอเติยงในก่ีสาธารณะ 
พนักงานด้มเบยรี 
พนักงานดรวจปริฟ่ (งาน«มท) 
พนักงานดรวจวั«ด่าภาดหลวง 
«นักงานร้อนรับ (นรีการทาง 

การน«แร)
«นักงานร้อนรับท่ัวไป 
«นักงานร้อนรับใฟานักงาน 

แพฑฮหรีอสานักงานทันตแพฑฮ 
พนักงานด้อนรับบนอาฬยาน 

รัอนรับกาอ«นร้น 
«นักงานร้อนรับกาอ«นร้น 

(ท่าอากาฬยาน)
«นักงานร้อนรับแพะเฟ้มีรนร้า 

แทนการเดนทาง 
«นักงานร้ราอา 
«นักงานโร้ะแรกแร่ 
พนักงานเดาเผาปนปีาว
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นนักงานถังกaนทาง เคมึชนดIค่ีรว 
(รกท้นนามันปี'โตรเทอม)

หนักงานถังกaนทางเคมชนัฅ 
ต่อ:น่ีองกัน (รกเว้นนามัน 
ใเโดรเทอม)

«นักงานถอนนaะ«อ่อนท่อนหะ 
กาฬ!] (บ่อน้ามัน!ทคร1หีฮม 
แทะก๊าช)

«นักงานทอท้าร (เรือ)
พนักงานท่าร:อ็กชเรฮ 
«นักงานท่าดวามชะอาดรทอนด 
หนักงานโทรหมห 
หนักงานโทรiaa 
หนักงานโทรสัพท์ 
«นักงานท่าแม้งมันชาปะหทัง 
«นักงานท่าโทหะไท้บร่ชุทธ 

(การถaงนร่«บุก)
หนักงานน'าจ่าฮโบ่รษaอภัลเท 
«นักงานบ:]!?
«นักงาน!]ร lani กร«แทะร«ช 
«นักงาน!]รการรทรนต่ 
พนักงานปีนจ่ันเดทอนร่ี 
«นักงานปีนจ่ันแบบแปีน 

(รกเว้นปีนจ่ัน:«ทอนร่ี)
«นักงานปีนจ่ันน!]!]ชะพาน 
«นักงานปิมแก้ว 
«นักงานประว่าประ«นา 

(«ทองแทะท่า:รอ)
«นักงานประว่าประกา«าร 
«นักงานประว่า!!า 
«นักงานประว่าชทานัว่าอไฟ้าร่อย 

(การมทดกระแชไฟ้า)
«นักงานประว่าชถานัโทรทัชน 
«นักงานประว่าชกานับรืการนามัน

«นักงานประว่าชทานัว้ทรุ 
กระวาร:ทัอง 

«นักงานประว่าท้องดวบ«ม 
(การมทดกระแชไฟ้า)

«นักงานประว่าท้อง«วบดุม«ม้อนา 
(การมทดกระแชไฟ้า)

«นักงานปรับปรุ งคุaชมบัดป้ามันสิบ 
«นักงานปรุงแทะ:ชรช 

เฅร่ึองดขร่ีบาร่ี 
«นักงานไปร»aa 
«นักงานปทก!!า 
«นักงานปท,อรรท 

(การปีนทังทางบก)
หนักงานนปa
«นักงานเปทอนดวามแปีง 

เฟ้อวปีองโท«ะ 
«นักงานปากระวาง 
«นักงาฟาไม้ 
«นักงานมชมใบราชบ 
«นักงานผู้!!วอปีบรทจักร 
«นักงาน«ม««ด 
«นักงานรทนอน (รทไช)
«นักงานรทปราบสิน 
«นักงานรัก»ารถ (รทไช)
«นักงานรัก»ารถ 

ร่ีไท้'ในการปีนทัง 
«นักงานรับ-ว่าอเงน 

(•ธนา«าร)
พนักงานรับ-จ่าอเงน

(ชานักงานฟ้อร่ีท่าการ)
«นักงานรับทอนเงนประว่าโต๊ะ 
«นักงานระเบดไนเหมืองแร่ 

แทะเหมืองถ่านหน 
«นักงานนับไม้ 
หนักงานเรือปีด

«นักงานว้ทรุประว่าเร่อ 
«นักงานว้ทรุประว่าอากาชอาน 
«นักงานสืฤต!าลเ (รถไช)
«นักงานทับเปทอน (รทไช)
«นักงานเชร่ชอาหารแทะเดรอง«ม 
«นักงานห่ันใบอา 
«นักงานหม้อด้มอ่ออรัชดุ 

เ«อท่าเอ่ือกระดาษ 
«นักงานหม้อนง แรงดันชง 

(กรรมว้ธีทางเดมืแทะ 
กรรมว้ธร่ีเก่ีฮวปีองกัน! 

พนักงานหมักเบฮรื 
«นักงานหออดนามันแทะอัดวารบ 

(เดร่ีองอนดฟ้อเดร่ีองจักร 
โเงด«ด้ังประว่าท่ี)

«นักงานหทอม
แทะ«นักงานเมาโทหะ 

«นักงานท้องเดร่ีองเร่อ 
«นักงานห้ามท้อ (รถไช)
พนักงานอบชุบห่ัวไป 
«นักงานอบชุบโทหะ 

เห่ีอเพ่ิม«วามแข็ง
«นักงานอบชบโทหะ

ท ู่/  ’ ^เชอทดดวามเดรอด
«นักงานอาบ อบ นวด
«นักงานอ้อการ
«นักงานอ่านวอการบน
«อาบาทเท«าะทาง
«อาบาทป้าอชาธารaชุปิ
«อาบาทป้าออา?วอนามัอ
«อาบารว้ชาท้«
«ระชงท้ (ผู้ร่ี'ได้รับการบรร«ชา 

ตาม«รกรรมไนชาชดาแทะ 
ด้รับแต่ง«งไท้มือ่านาวไน 
ทางชาชนา)
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นราน 
พใ(กร 
แพ,là
นนฑรนนนา[บราณ 
ภัณฑารักษ์ 
ภารโรง 
ภูมฟ้ทาปนก 
เภรํfl(กร 
มัคคเฬก 
มฟ้รนนารื 
ฆ«(รัง
แม่บ้าน (รกเว้นบรัการ 

ม่วนบุก«a)
ม่าน
ลกจ้างในไร่นา 
ลูกมือ (ta วน«ทอ 
ลูก L รอ̂ านากุ!งาน 
ลูกเรอฝารปากเรัอ

แรอเกนทะเล เรัอใหfï 
พรอเร้อ‘โดอฟ้าร)

1ทธานการ
เทธานการฝาฮไ(วเลธ 
วิ f(วกรก ล((าส์กนก่ีรวกับ«น 
วส์วกรการเกษตร 
วิศวกรการ,ทาง 
วิศวกรการผลต 
วิศวกรควบคุมประ̂ ฑธภาน 
วิศวกรเคมื (นาม้นวิโกรเลรม) 
วิศวกรเคมื (ผลกภั«ร่น«ม 

รกเว้นนามันปี‘โตรเทอม) 
วิศวกร เคมืท่ัวไป 
วิศวกรเครองกร 

(การบำรุงรักษา)

วิศวกรเคร่ืองกร (ความร้อน 
การระบารอากาศ และ 
การท่าความเอ็น)

วิศวกรเคร่ืองกร แกร่ีรงกังพัน 
รกเว้นเร้อนระอากาศราน) 

วิศวกรเคร่ืองกร แกร่ีรงจักร 
แระเคร่ืองมือ)

วิศวกรเคร่ืองกร แกร่ีรงจักร 
ไอนาใ(นิคมีลูกเบ รกเว้น 
เคร่ืองจักรไอนาท่ีไร้กับเร้อ) 

วิศวกรเคร่ืองกร (เกร่ีองรนร 
ไ(นิกรนกาปภาร'ใน รกเว้น 
เคร่ืองรน«ท่ีไร้กับเร้อ) 

วิศวกรเคร่ืองกร (โกรง«(ร้าง) 
วิศวกรเคร่ืองกร (รกรนก) 
วิศวกรเคร่ืองกร แรร้)
วิศวกรเคร่ืองกร (แม้รนา 

นระอุปกรณ)
วิศวกรเคร่ืองกร (อากาศราน) 
วิศวกรเคร่ืองกรท่ัวไป 
วิศวกรเคร่ืองคนเนาแระ 

เกร่ีรงแก้ว 
วิศวกรท่าอากาศอาน 
วิศวกรไทรคมนาคม 
วิศวกรประจำเร้อ 
วิศวกรปีไครเรอม (ฝาอพรต) 
วิศวกรผริคภัณฑทางเคมื 

(ไม่รวมนามันปีไตรเรอม) 
วิศวกรนริคภัณ,ทนามันปีไตรเรืฮม 
วิศวกรไ'ฟ่นิา (ผลค«รังงาน) 
วิศวกรไฟ่ปึา (ม่งและ 

จำอ«รังงาน)
วิศวกรไปฟ้า (อุปกรณ)
วิศวกรไปฟ้าท่ัวไป

วิศวกรไปฟ้านระอเลกทรอนิกษ์ 
วิศวกรโอธา (กลศาศตร่ื 

เก่ีอวกับคน)
วิศวกรโรธา (ก่อ«(ร้างถนน 

และmงพลวง)
วิศวกรไอฮา (ก่อฟ้ร้าง 

ท่าอากาศอาน)
วิศวกรไอฮา (ก่อ«(ร้างทางรถไป) 
วิศวกรโฮฮา (ก่อ«(ร้าง«(ะ«าน) 
วิศวกรโฮฮา (ก่อฬร้างอาคาร) 
วิศวกรโฮฮา (บุกเจาะและ 

ก่อ«(ร้างอุโมงค)
วิศวกรโฮฮา («รังงานไปฟ้า 

นระชลประทาน)
วิศวกรโฮฮา (ลุราภ!ทล)
วิศวกรโฮฮาท่ัวไป 
วิศวกรรถไป
วิศวกรรักษาความปรอคภัร 
วิศวกรร(ะ«าน 
วิศวกรรุธาภบาร 
วิศวกร เฬมืองแร่ 
วิศวกรอเรกทรอนิกร 
วิศวกรอุตรา«การ 
วิศวกรอุโมงค 
พัลรนพ TI8
ศารนาวารอ (ผุ้ท่ีไม่ไค้รับการ 

บรร«ชาตาม«ธกรรมไนศารนา 
แระไม่ไค้รับแต่งค้ังใ«มัอ่านาว 
ไนทางศารนา)

สิลรันเรรนภาพการ่ีกุน 
ปีรปีนและร้างออกแบบฝาฮ 

«าณชกรรม 
เศรษฐกร 
รว็วว
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ฬถาปนก
ฟ้ถาปนก (ต่อเรือ)
ฬร่ัง̂ างต่อ Iรือ 
ฟ้ร่ังI รอ 
รัตว un ทฮ 
รัปเแร่อ
Iสํมฮน (คลังพัสํรุ)
เฬมียน (คำนวณค่าลงทุน)
เสํมีฮน (คำนวณค่าจ้าง 

แระทราท่างาน)
เส์มีอน (ท่างนา«นัก)
เส์มีรน (บันฑกสินค้าคงครัง) 
๗มรน (ประกันเก้อ)
เฟ้มีฮน (ฝาอการเงิน)
๗มีรน (วางนมนภาร*Iบัวัสํคุ) 
เส์มีรน (วางนผนการผลค)
Iฬมีอน (รักค)
Iรัมีอนการเจ้าหน้าท่ี 
เรัฆีฮนคำนวณล้นฑุนการผลต 
เรัมีฮนจ้«เครีฮฆการเค้นทาง 
Iรัมีฮนจ้ดเรือง13านฟ้ม 
เรัมอนจ้าอต่าจ้าง 

แระรัก»าทกา 
เรัมียนคัวนทนการเค้นทาง 
เส์มีอนโต้ตกบาคแมาร 
เรัมีอนท่ีว!ป 
เส์มีรนบัฌฺ!
เรัมีอนฝาฮกฎหมาอ 
เส์มีรน«นักงานม้าฮสินต้า 

แระทัส์คุ 
เรัมอนห้องรัมุค 
หณฺงหาร์ตเนอร์ 
ฒฺงรับใท่' (บริการสิวนบุคคล)

หญงรับใไ (อก เ วันบริการ 
สิวนบุคคล)

ห̂ งเลองเด็ก 
หมอด 
แมกนวต
หัวหน้ากะลาสิ (ฝาอปากเริอ)
หัวหน้าคนครัว 
แพน้าคนงานร่ัวไป

แระผู้ควบคมงาน (เคมี)
แพน้าคนงานร่ัวไป

แระผู้ควบคุมงาน (เคร่ีองกล) 
แพน้าคนงานร่ัวไป 

แระผู้ควบคุมงาน 
(งานก่อรัร้าง)

ฬัพน้าคนงานร่ัวไป 
แระผู้ควบคุมงาน 
(ไปน้าแระกเล็กทรอนกส์)

แพน้าคนงานร่ัวไปแระ 
ผู้ควบคุมงาน (เพมีกงแร่ 
การแต่งแร่ เหมองหัน แระ 
การเจาะบ่อนามัน)

ทัว«น้าคนงาน'ใน'ไร่นา 
แพน้าคนงานประจ่ารกกโคนม 
ทัพน้าคนงานประจ่าคอกปคุรัตว 
ฬัพน้าคนงานประจ่าคกกม้า 
แพน้าคนงานประจ่าปาร่ม 

เลองรักร
แพน้าคนงานประจ่าปาร่ม 

เลองรัควปึก
ทัพน้าคนงานประจ่าไร่กาแป 
ทัพน้าคนงานประจ่าาฬ่า 
ทัพน้าคนงานประจ่าส์วนไม้ต้น 
ทัพน้าคนงานประจ่าส์วนไม้ผร

ทัพน้าคนงานประจ่าส์วนไม้พุ่ม
ทัพน้าคนงานประจ่าส์วนราง
แพน้าคนงานประจ่าส์วนกงุ่น
ทัพน้าคนงานแปไร่แระผัก
ทัพน้าคนงานรกปีนมีนค้า
ทัพน้าคนงานไร่ม้าร
ทัพน้าคนงานไร,ราส์บ
ทัพน้าคนงานไร่ก้กร
ทัพน้าคนงานแน่วอผรตแก้ว
ทัพน้าคนท่าส์าน
ทัพน้าท่างเร่ืกอ'ไม้ (โรงเลออ)
ทัพน้าผู้ปรุงกาแาร
ทัวแน้าแมนกปีน
ทัพน้าแผนกบ่าเรัก (นาฮฑ่าเริอ) 
ทัพน้าม้ารแส์«แระครังมีนค้า 
ทัพน้าเส์มีอนแนักงาน 
โทร
อาจารอ (ส์าปีากฎแมาร!
อาจารอ (ส์าปีาการค้ก»า)
อาจารอ (ส์าปีาเกษตรส์าส์ตร่)
อาจารอ (ส์าปีาแ«T10ส์าส์ตร่)
อาจารอ (รัาจามนุพอสารัตร)
อาจารอ์ (รัาจาวจ้ตรค้ลท่ี)
อาจารอ (รัาจาวทอาฬารัตร์)
อาจารอ (รัาจาวสวกรรมสารัดร) 
อาจารอ (รัาจาสิงดมสารัดร)
อาจารอมหาวฑอาลอนละ

ส์ทาบันก«มค้กษากน ๆ
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ภ าคผน ว ก ง

โดยฑ เป ็น ก าร ส ํม คว ร ว างแ น ว ท างป ฏ ิบ ัต ิส ำห ร ับ พ น ัก งาน อ ัยก  
ว ิธ ีก าร เพ ื ่อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ม า* I Ifไห ้ม ีผล*Iนฑางปฏ ิบ ิตอย ่างจร ิงจ ัง เพ ื ่อคว 
ผ ู ้ ก ร ะท ำคว าม ผ ิด บ าง ป ระ เภ ท แ ละ เพ ื ่ อ บ ัอ ง ก ัน ผ ู ้ ก ระ ท ำผ ิด จน เป ็น น ิส ัย อ อ  
สังคม เพื ่อ1 ห ้ เ ก ิด ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ‘ในธ ีว ิตและทร ัพย ้ล ินของประ ไi  า ๘นตาม 
ช องกฎ ห ม าย  อ ่า น า จ ต า ม ค ว า ม โ น ม า ต ร า  15 แห ่งพระราบ ัญญ ัต ิพ น ักง  
พ.  tf. 2 4 9 8  อ ธ ิบ ด ีก ร ม อ ัย ก า ร จ ง ว า ง ร ะ เบ ีย บ น ไ ว ้ด ัง ต ่อ โ ป น

ารที ่จะนำ 
บคุม
ก โ ป จ า ก  
เจ ต น า ร ม ณ  
า น อ ัย ก า ร

ข้อ 1 .  ร ะ เ บ ีย บ น เ ร ีย ก ว ่ า  " ร ะ เ บ ีย บ ก ร ม อ ัย ก า ร ว ่ า ด ้ว ย ก า ร บ ัง ค ั  บไข้  
ว ิธ ีก าร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย  พ. ft. 2 5 3 3 "

ข้อ 2 .  ระเบียน'ไห้ไข ้บังค ับตั ้งแต ่ว ันที ่  20 มีนาคม 2 5 3 3  เป็นต้นโป 
ข้อ 3 .  ' ไ ห ้ย ก เ ล ิก ร ะ เ บ ีย บ ก ร ม อ ัย ก า ร ว ่า ด ้ว ย ก า ร บ ัง ค ับ โ ข ้ว ิธ ีก า ร เพ ื ่ อ  

ความ ปลอดภ ัย  พ . p f . 2 5 3 1  และระเบ ียบบ ังค ับและคำส ังอ ี ่น 'ไดไนส ่วนท ี ่กำหนดไว ้แล ้ว  
ไนระเบ ียบ น ํ ้  หร ีอข ังข ัด แย ้งก ับ ระ เบ ีย บน  โ ด ยไ ห ้ไ ข ้ร ะ เบ ีย บ น แ ท น

ข้อ 4 .  กรณ ีท ี ่ ระเบ ียบนม ีไต ้กำหนดไว ้  ไ ห ้น ำ ร ะ เ บ ีย บ ก ร ม อ ัย ก า ร ว ่ า ด ้ว ย  
ก า ร ด ำ เ น ิน ค ด ีอ า ญ า ช อ ง พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร  พ.  pf. 2 5 2 8  มาไข ้บ ังค ับ โดยอ นโลม 

ข้อ 5 .  ไ น ร ะ เบ ีย บ น
" ว ิธ ีก า ร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย "  ห ม า ย ค ว า ม ถ ง  ว ิธ ีก าร  เพื ่อ 

คว าม ป ล อ ด ภ ัย ท ี ่ ก ำห น ด ไว ้ไ น ป ระม วลก ฎ ห ม ายอ าญ า
"ห ัว ห น ้า พ น ัก ง า น อ ัย ก าร ก อ ง ค ด ีว ิธ ีก าร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย "

ห ม า ย ค ว า ม ถ ง  ห ัว ห น ้า พ น ัก ง า น อ ัย ก าร ป ร ะ จ ำ ก อ ง ค ด ีว ิธ ีก าร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย  
ข ังได ้จ ัด ต ั ้ งข น ไน ก รม อ ัย ก าร เพ ื ่ อ ให ้ม ีอ ำน าจห น ้าท ี ่ ด ำ เน ิน ก ารขอ ไ ห ้บ ังค ับ ไข ้  
ว ิธ ีก า ร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ต า ม ร ะ เบ ีย บ น

"ห ัว ห น ้า พ น ัก งาน อ ัย ก าร"  ห ม า ย ค ว า ม ถ ง  ห ัวห น ้าพน ักงานอ ัยการ  
ต า ม ร ะ เ บ ีย บ ก ร ม อ ัย ก า ร ว ่า ด ้ว ย ก า ร ด ำ เ น ิน ค ด ีอ า ญ า ข อ ง พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร  พ.  Pf. 2 5 2 8
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" ก อ ง ค ด ีอ า ญ า "  ห ม า ย ค ว า ม ถ ง  
ด ำ เ น ิน ค ด ีอ า ญ า  ย ก เ ว ัน ก อ ง ค ด ีเ ด ็ก แ ล ะ เ ย า ว ช น

" ท ี่ท ำ ก า ร อ ัย ก า ร "  ห ม า ย ค ว า ม  
ท ี่ท ำ ก า ร อ ัย ก า ร ป ร ะ จ ำ ด ำ ล จ ัง ห ว ัด แ ล ะ ท ี่ท ำ ก า ร อ ัย ก า

" ก า ร ต ิด ต า ม ' พ ฤ ต ิก า ร ณ "  ห ม า ย  
ค ว า ม เ ค ล ื่อ น ไ ห ว เ ห ต ุก า ร ณ ท ี่เ ท ี่น ' ไ ป เ ก ี่ย ว ก ับ ค ว า ม ป ร  
ไ ข ้ว ิธ ีก า ร เ พ ื่อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ว ่า ไ ด ้ป ฏ ิบ ัต ิต า ม ค ำ ส ่ง ด ำ

ก อ ง ค ด ีท ี่ร ับ ผ ิด ช อ บ ไ น ก า ร
ถ ง  ท ี่ท ำ ก า ร อ ัย ก า ร จ ัง ห ว ัด  
ร ป ร ะ จ ำ ด ำ ล แ ข ว ง  
ค ว า ม ร ว ม ถ ง  ก า ร ด ํด ับ ต ร ับ บ ัง  
ะ พ ฤ ต ิข อ ง จ ำ เ ล ย ผ ู้ถ ูก ด ำ ล ส ่ง  
ล ห ร ือ ไ ม ่.

ห ม ว ด  1
ก า ร พ ิจ า ร ณ า ส ำ น ว น

ส ่ว น ท ี่ 1  
ส ำ น ว น ก ัก ก ัน

ข้อ 6 . กองคดีอาญา
เมื่อกองคดีอาญาได้รับสำนวนการสํอบส่วนคดีความผิดตามที่ 

กำหนดไว้ไนประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 41 (1) -  (8) ไห้รีบส่งสำเนา 
ทะเบียนประวัติผู้ต้องหาไนสำนวนคดีนั้นไห้กองคดีวิธีการเพื่อความปลอดภัย พร้อม 
หนังสือนำส่งตามที่กรมอัยการกำหนดทันที

ไห้กองคดีวิธีการเพื่อความปลอดภัยดำเนินการตรวจส่อบ 
ทะเบียนประวัติผูต้ ้องหาที่กองคดีอาญาส่งให้ดังกล่าวไนวรรคหน่ิง ถ้าเที่นกรณีที่ 
ฟ้องขอไห้กักกันได้ไห้กองคดีวิธีการเพื่อความปลอดภัยรวบรวมหลักฐานอันเที่น 
องคประกอบไนการฟ้องกักกันส่งไปไห้กองคดีอาญาดำเนินการ

ไห้กองคดีอาญาแจ้งผลดำเนินการดังกล่าวในวรรคส่องไห้ 
กองคดีวิธีการเพื่อความปลอดภัยบันทีกในทะเบียนประวัติ 

ข้อ 7 .  ที่ทำการอัยการ
เมื่อที่ทำการอัยการได้รับสำนวไAการส่ฮบส่วนคดีที่บีเหตุอันควร 

เพื่อว่าผู้ต้องหาเป็นผู้กระทำผิดติดนิลัยที่ต้องขอไห้กักกัน ไห้พนักงานอัยการส่งไห้
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พน ัก งานส ํอ บส ํว นรวบรวมพ ยานห ล ัก ฐานเก ี ่ ยวก ับ การกระทำผ ิด ต ิด น ิล ัยให ้พ น ัก งาน 
อ ัยการพ ิจารณา'{ป กงค ด ีอ ัน เป ็นม ูล 'ให ้ เก ิดอำนาจห ้องขอให ้ก ักก ัน

ก รณ ีไม ่อ าจ ด ำ เน ิน ก าร ข อ ใ ห ้ก ัก ก ัน รว ม ไ ป ก ับ ค ด ี เด ิม ด ัง ก ล ่าว  
ใ น ว ร ร ค แ ร ก  ให ้พ น ัก งาน อ ัย การ  เร ่งพ น ัก งาน ด ํอ บ ■ ริ(วนร ีบล ่งสำนวนขอให ้ก ักก ัน’ไปย ัง  
พ น ัก ง าน อ ัย ก าร  ก ่อนครบกำหนด 6 เด ือน นับแต่ว ันก ี ่ ร ับสำนวนการสํอบสํวนคดี  
อ ัน เป ็นม ูลให ้ เก ิดอำนาจฟ ้องขอให ้ก ักก ัน

เมอก ี ่ท ำการอ ัยการได ้ฟ ้อ งคด ีข อให ้ก ัก ก ัน ผ ู ้ ต ้อ งหาแล ้ว  ให้  
แ จ ้ง ผ ล คดี ใ ห ้ก อ ง ค ด ีว ิธ ีก า ร เน อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย  บ ันฑกในทะเบ ียนประว ัต ิ

ข้อ 8 .  ในกรณ ีก ี ่ จะต ้องห ้องซอให ้ก ักก ันให ้จ ัดการให ้ม ีการแจ ้ง  
ผ ู ้ต ้องหาทราบว ่าถ ูกห ้องก ักก ันด ้วย

ส่วนกี ่  2
สำนวนประกันทัณฑบน

ข้อ 9 .  เม ื ่อ คว าม ป รากฎ แ ก 'พ น ัก งาน อ ัย ก าร  โ ด ย ก า ร แ จ ้ง เ ห ต ุห ร ือ  
โ ด ย ก า ร พ ิจ า ร ณ า ด ำ เ น ิน ค ด ีว ่ า  ผ ู ้ ใ ด จ ะ ก ่อ เห ต ุร ้ า ย ใ ห ้ เก ิด ภ ย ัน ต ร าย แ ก ่บ ุค ค ล  
หรือทรัพย์สินของผู ้มื ่น ใ ห ้พ น ัก ง า น อ ัย ก าร โ ด ย ด ำ ล ัง ข อ ง ห ัว ห น ้า พ น ัก ง า น อ ัย ก าร  
ก อ งค ด ีว ิธ ีก าร เพ ื ่อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย  หร ือห ัวหน ้าพน ักงานอ ัยการแล ้วแต ่กรณ ี  บันทก 
ป า ก ค ำ บ ุค ค ล ก ี ่ เ ก ี ่ ย ว ข ้อ ง เพ ื ่อ ท ร าบ ข ้อ เท ็จ จ ร ิง เบ อ ง ด ้น เก ี ่ ย ว ก ับ พ ฤ ต ิก า ร ณ ีก ี ่ จ ะ ก ่อ เห ต ุ  
ด ังกล ่าว  หากมี  เห ต ุอ ัน ค ว ร เม ื ่ อ ว ่ า ผ ู ้น ั ้น จ ะ ก ่อ เห ต ุร ้ า ย ต าม ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม าย อ า ญ า  
ม า ต ร า  46  ให ้ส ่งบ ันฑ กข ้อ เท ็จจร ิงด ังกล ่าวให ้พ น ัก งานส ํอบส ํวนดำเน ิน การต ่อไป 

ข้อ 1 0 .  ใ น ก า ร ต ร ว จ พ ิจ า ร ณ า ส ำ น ว น ค ด ีใ ด  ล ้ า mโ ก ง า น อ ัย ก า ร เ ห ็น ว ่ า  
ผ ู ้ต ้องหาม ีพฤต ิการณ ีจะก ่อเหต ุร ้ ายให ้ เก ิดภย ันตรายแก'บ ุคคลหร ือทร ัพย ์ส ินซองผ ู ้ม ื ่น  
ให ้พ น ัก งาน อ ัย ก าร ล ัง ให ้พ น ัก งาน ส ํอ บ ด ํว น แ จ ้งข ้อ ห าต าม ป ร ะม ว ล กฎ ห ม าย อ าญ า  
ม า ต ร า  46  แ ก ่ผ ู ้ ต ้อ ง ห า แ ล ะ ท ำ ก า ร ฬ อ บ ส ํว น ส ่ง ม า ใ ห ้พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร  
ห ้องดำล

ข้อ 1 1 .  การดำเน ินคด ี เพ ื ่อ ขอให ้ด ำลล ังให ้ท ำท ัณ ฑ บนตามข ้อ  9 .  และ 
คด ีม ื ่ ง พน ัก งานส ํอ บส ํว นกล ่าวห าผ ู ้ต ้อ งห าตามประมวลกฎห มายอาญา ม า ต ร า  46
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เพ ีย ง ข ้อ ห า เ ด ีย ว  ไ น เข ต ร ับ ผ ิด ÏÏอบ ข อ งก อ งคด ีอ าญ า  กอง  1 -  ก 
ไ ห ้ก อ งคด ีว ิธ ีก าร เพ ื ่ อ คว าม ป ล อ ด ภ ัย  เป็นผู ้ ร ับผิดÿ อบดำ เน ิ ! เคด ี

การดำ เน ิน ค ด ีด ัง ก ล ่า ว ไ น ว ร ร ค แ ร ก ไ น เข ต อ น  
ธ น บ ุร ีแ ละท ี ่ทำการอ ัย การจ ัง ห ว ัด  แล ้วแต ่กรณ ี เป ็นผ ้ดำ เน ินคด ี

การดำเน ินคด ี เพ ื ่อขอไห ้ศาลส ่งไห ้ทำท ัณ?)บยต 
ไห้ ,พ น ัก งาน อ ัย การผ ู ้ ต รวจพ ิจ ารณ าส ำน วน ใน ข ้อ  1 0 .  เป็นผู ้ ร ับผิดช

อง 10

ไห ้กองคด ีอาญา

ามข้อ 1 0 .
อบดำ เนินคดี

ส่วนที่  3
ส ำ น ว น ว ิธ ีก าร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย อ ย ่า ง อ น

ข้อ 1 2 .  คดีที ่ผู ้ต้องหา 
นอกจากการฟ ้อ งขอไห ้ก ัก ก ัน และข 
ข ้ด เ จ น  ไห ้ส ํอบส ํวนเพ ื ่มเต ิมเพ ื ่อท 
อาจ ิณของผ ู ้ต ้องหา ไห ้ไ ต ้ค ว าม ว ่า  
ฟ ้อ งขอไห ้บ ังค ับไข ้ว ิธ ีการ เพ ื ่อควา 
ม า ต ร า  48  ม า ต ร า  4 9  แ ล ะม าต

อาจถ ูกบ ังค ับไข ้ว ิธ ีการ เพ ื ่อค  
อไห้ดำลลังไห้ทำฑัณที ่บน 
ร า บ ค ว า ม  เ ป ็นมาแห่งธ ีว ิตแล 
ผ ู ้ต ้องหานั ้นมีพฤติการณีและพ 
มปลอดภ ัยตามประมวลกฎหม 
ร า  50หร ือไม ่  แล ้วพ ิจารณา

วา มปลอดภ ัยอ ย ่างอ ื ่น  
ที ่งข้อ เ ฑ ็จจร ิงย ังไม,
ะความประพ ฤต ิอ ัน เป ็น  
ยานหล ักฐานพอที ่จะ 
า ย อ า ญ า  ม า ต ร า  45 
ส ่งไปตามรปคด ีฃ

ส่วนที่  4 
ก า ร ย ุต ิด ำ เ น ิน ก า ร

ข้อ 1 3 .  ภายไต ้ข ้อบ ังค ับของข ้อ 6 .  กรณ ีท ี ่ม ีความเห ็นควรไม,
ด ำ เน ิน ก าร ข อ ไ ห ้บ ัง ค ับ ไ ข ้ว ิธ ีก าร เพ ื ่ อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย  ไห ้ห ัวหน ้าพน ักงานอ ัยการ 
กองค ด ีว ิธ ีก าร เพ ื ่ อความปลอดภ ัยหร ือ ห ัวหน ้าพ น ักงานอ ัยการแล ้วแต ่กรณ ี  ลังย ุติ  
โ ด ย ไ ม ่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก า ร ต า ม ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย ว ิธ ีพ ิจ า ร ณ า ค ว า ม อ า ญ า  ม า ต ร า  1 45  

กรณ ีห ัวหน ้าพน ักงานอ ัยการ เป ็น ผ ู ้ อ อ ก ด ำส ่ง ย ุต ิด ำ เน ิน ก าร  
ไ ห ้ร ีบ ร า ย ง า น ไ ห ้ก อ ง ค ด ีว ิธ ีก า ร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ท ร า บ
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หมวด 2 
ก า ร ด ำ เ น ิน ค ด ี

ส่วนที่  1 
การฟ ้อ งคด ี

ข้อ 1 4 .  การฟ ้องร ้องขอไห ้ก ักก ัน  ไ ห ้พ น ัก ง าน อ ัย ก า ร บ ร ร ย า ย พ ฤ ด ิก า ร ณ  
ข อ ง จ ำ เ ล ย  ระบ ุบทมาต ราและขอไห ้ก ัก ก ัน รวมไปไนดำฟ ้อ งคด ีอ ัน เป ็น ม ูล ไห ้ เก ิด  
อำนาาฟ ้องขอไห ้ก ักก ัน

กรณีไม,อ า จ ฟ ้อ ง ร ว ม ก ัน ไ ป ไ น ด ำ ฟ ้อ ง เ ด ิม ด ัง ก ล ่า ว ไ น ว ร ร ค แ ร ก  
ไห ้ฟ ้องภายไนกำหนด 6 เด ือน น ับแต ่ว ันท ี ่ฟ ้องคด ีอ ันเป ็นม ูลไห ้ เก ิดอำนาจฟ ้องขอไห ้  
กักกัน

ข้อ 1 5 .  การขอไห ้ดำลส ืงไห ้ทำพ ันทบน ไห ้ท ำ เป ็น ดำฟ ้อ งย ื ่น ต ่อ ดำล  
การฟ ้อ งคด ีด ังกล ่าว ไน ข ้อ  1 1 .  ว ร ร ค ห น ิ ่ ง แ ล ะ ว ร ร ค ด ํอ ง  

ไห ้ย ื ่นฟ ้องต ่อดำลอาญา ดำล อาญาธนบ ุร ีแ ละดำลจ ังห ว ัด แ ล ้ว แต ่กรณ ี
ข้อ 1 6 .  ก าร ข อ ไ ห ้บ ังค ับ ไ ข ้ว ิธ ีก าร เพ ี ่อ คว าม ป ล อ ด ภ ัย อ ย ่า งอ ื ่น  น อกจาก  

กรณีตามข ้อ 1 4 .  ข้อ 1 5 .  ไ ห ้พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร บ ร ร ย า ย พ ฤ ด ิก า ร ณ ีข ฮ ง จ ำ เ ล ย  ระบุ  
บ ท ม าต รา แ ล ะ ค ำ ข อ ไ ห ้บ ัง ค ับ ไ ข ้ว ิธ ีก าร เพ ี ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย  รวมไปไนคำฟ ้อ งคด ี  
อ ัน เป ็นม ูลไห ้ขอไข ้ว ิธ ีการ เพ ี ่อความปลอดภ ัย

ส่วนที่  2 
ก า ร แ จ ้ง ผ ล ค ด ี

ข้อ 1 7 .  คด ีว ิธ ีก า ร เพ ี ่ อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ท ุก ป ร ะ เภ ท  น ิ ่ งก อ งคด ีอ าญ าแ ล ะ 
ท ี ่ฑำการอ ัยการอ ื ่น  น อ ก จาก ค ด ีว ิธ ีก า ร เพ ี ่ อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ไ ด ้ฟ ้อ ง ด ำล  เมื ่อคดีถงที ่ด ํด 
ไห ้ก อ งคด ีอ าญ าห ร ือ ท ี ่ท ำก ารอ ัย ก ารอ ื ่น แ ล ้ว แ ต ่ก รณ ีส ่ง คำพ ิพ าก ษ าไป ย ัง กอ งคด ีว ิธ ีก าร  
เพ ี ่อความปลอดภ ัย  ภ า ย ใ น  30 วัน น ับแต ่คำพ ิพากษาถงที ่ด ํด
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ส่วนที่  3 
อุฑธรณและฎีกา

ข้อ 1 8 .  กรณ ีท ี ่ม ีค วาม เห ็น ควรไม ่ด ำ เน ิน การข อไห ้บ ัง ค ับ ไข ้ว ิธ ีก าร  
เนอความปลอดภ ัยไนข ้นอ ุทธรณ ีและข ้นฎ ีกา ไห ้ห ัวหน้า 'พน ักงานอ ัยการกองคด ือทธรณี  
พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร อ ุ ,ทธรณีจังหวัด ห น ัก ง า น อ ัย ก า ร ฎ ีก า แ ล ะ 'พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร เข ต  แล้ว 
แต่กรณี  ค ังยต ิ 'โดยไม,ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก า ร ต า ม ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย ว ิธ ีน ิจ า ร ณ า ค ว า ม อ า ญ า  
ม า ต ร า  1 45

หมวด 3
การต ิดตามพฤต ิการณ ี

ข้อ 1 9 .  กรณ ีท ี ่ดำลได ้ม ีคำพ ิพากษาหร ือคำส ืงไห ้บ ังค ับไข ้ว ิธ ีการ เพ ื ่อ  
ความปลอดภ ัยแก ่ผ ู ้ ,ไ ด ต า ม ค ำ ฟ ้อ ง ห ร ือ ค ำ ข อ ข อ ง พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร แ ล ้ว  ไห ้กองคด ี  
ว ิธ ีก า ร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ด ำ เน ิน ก า ร ต ิด ต า ม พ ฤ ต ิก า ร ณ ี เก ี ่ ย ว ก ับ ก า ร บ ัง ค ับ ไ ข ้ว ิธ ีก า ร  
เพ ื ่อความปลอดภัยของผ ู ้น ัน ต า ม ก ำ ห ง เด ร ะ ย ะ เว ล า ท ี ่ด ำ ล ส ื ,งไข ้บ ังค ับว ิธ ีการเพ ื ่อ  
ความปลอดภ ัย

ถ ้าป รากว ่าพ ฤต ิก ารณ ี เก ี ่ ยวก ับ การไข ้บ ัง ค ับ น ั ้น ได ้ เป ล ี ่ ยน แป ลง  
ไ ป จ า ก เ ต ิม  ไห ้กองคด ีว ิธ ีก าร เพ ื ่ อค วามป ลอด ภ ัย แจ ้ง พ น ัก งานอ ัย การผ ู ้ ร ับผ ิด ชอบ  
พ ิจารณาทำคำ เด ํนอต ่อดำลโ ด ย ท ำ เ ท ี ่น ค ำ ร ้อ ง ข อ ไ ห ้ด ำ ล ส ีง เ พ ิก ถ อ น ห ร ือ ง ด ก า ร ไ ข ้  
บ ังค ับว ิธ ีการ เพ ื ่อความปลอดภ ัยแก ่ผ ู ้น ั ้นไว ้ข ้วคราว ต า ม ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย อ า ญ า  
ม า ต ร า  16

ถ ้า ก า ร ต ิด ต า ม พ ฤ ต ิก า ร ณ ีด ัง ก ล ่า ว ไ น ว ร ร ค แ ร ก พ บ ว ่า  ผู ้ ถูก 
บ ัง ค ับ ไข ้ว ิธ ีการ เพ ื ่อความปลอดภ ัยม ีพฤต ิการ ณ ีผ ิ าม ีนคำส ืงของดำล  ไห ้กองคด ี  
ว ิธ ีการ เพ ื ่อ ความปลอดภ ัย แจ ้งพ น ัก งานอ ัย การผ ู ้ ร ับ ผ ิด ชอบ พ ิจ า ร ณ า ด ำ เ น ิน ก า ร  
ย น ค ำ ร ้อ ง ห ร ือ ค ำ แ ถ ล ง ต ่อ ด ำ ล

เม อ พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร ผ ู ้ ร ับ ผ ิด ช อ บ ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร ต า ม ว ร ร ค ล อ ง  
แ ล ะ ว ร ร ค ด ำ ม แ ล ้ว ไ ห ้แ จ ้ง ค ำ ส ิง ด ำ ล ไ ป ย ัง ก อ ง ค ด ีว ิธ ีก า ร เ พ ื ่อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย
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ก ร ณ ีก า ร ฝ ่า ฝ ืน ค ำ ส ิง ฬ า ล ด ัง ก ล ่า ว ใน ว ร ร ค ส ำ ม  เท ็นความผ ิด  
ต า ม ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย อ า ญ า  ม า ต ร า  1 9 4  ม า ต ร า  1 9 5  ห ร ือ ม า ต ร า  1 9 6  *1หั 
ก อ ง ค ด ีว ิธ ีก า ร เ  พ ื ่อความปลอดภ ัยแจ ้งพน ักงานส ่อบส ่วนดำเน ินคด ี

ข้อ 2 0 .  การต ิดตาม'พฤต ิการณ ีด ังกล ่าวในข ้อ 1 9 .  ว ร ร ค แ ร ก  ให ้  
กองคด ีว ิธ ีการเพ ื ่อความปลอดภ ัยล ่งให ้พน ักงานส ่อบส ่วนผ ู ้ร ับผ ิดส ่ฮบหร ือแจ ้งธอ  
ค ว าม ร ่ว มม ือ ก ับ พ น ัก งาน ผ ิายป กค รองห ร ือต ำรวจ  เจ ้ าพน ักงานราส ่ท ัณฑ ข ้ า ร า ส ่ก า ร  
ก ร ุง เท น ม ห าน ค รห ร ือ เจ ้ า น น ัก งาน ท ้อ งถ ิ ่น  ดำเน ิน การส ืบ ส ่ว น ช ้อ เท ็จ จร ิง ห ร ือ ส ่อ บ  
นฤต ิการณ ีด ังกล ่าว แ ล ้ว ล ่ง ไ ป ให ้ก อ ง ค ด ีว ิธ ีก า ร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย เพ ื ่ อ พ ิจ า ร ณ า  
ต'อใป

หมวด 4
ก า ร ส ่ง ส ่ถ ิต ิแ ล ะ ร า ย ง า น

ข้อ
ตามข้อ 1 3 .  ก 

ร ับผ ิดส ่อบดำเ  
เก ี ่ ย วก ับ ก ารบ ัง  
แ ล ะ ก ร ม อ ัย ก า ร

2 1 .  การแจ ้ง ผ ล ค ด ีต ามข ้อ  7 .  ก า ร ร า ย  
า ร ล ่ง ล ่ า เ น า ค ำ น ิน า ก ษ า ต า ม ข ้อ  1 7 .  กา  
น ิน ก า ร แ ล ะ แ จ ้ง ค ำ ล ่ง ต า ม ข ้อ  1 9 .  และก  
ค ับ ใข ้ว ิธ ีก า ร เน อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ไ ป ย ัง ก อ ง  

ใ ห ้จ ัด ท ำ ต าม แ บ บ แล ะ ว ิธ ีก าร ท ี ่ ก ร ม อ ัย ก า

ง า น ค ำ ล ่ง ย ุต ิด ำ เ น ิน ก า ร  
ร แ จ ้ง ให ้พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร  
า ร ล ่ง ส ่ถ ิต ิแ ล ะ ร า ย ง า น ค ด ี  
คด ีว ิธ ีการ เพ ื ่อ ความปลอดภ ัย  
รกำหนด

ประกาฬ ณ วันที่  19 มีนาคม 2 5 3 3

โ ก เ ม น  ภัทรภิรมย 
( โ ก เ ม น  ภ ัทรภิรมย)  

อธ ิบด ีกรมอ ัยการ
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ภาคผนวก จ

ข ้อบ ังค ับกระทรวงมหาดไทย
ว ่า ด ้ว ย ร ะ เ บ ีย บ ก า ร บ ัง ค ับ ใ ข ้ว ิธ ีก า ร เพ ื ่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย  พ . ฟ ้ . 2 5 3 4

■ โดยท ี ่ประมวลกฎหมายอาญาได ้ม ีบทบ ัญญัต ิ เก ี ่ ยวก ับว ิธ ีการเพ ื ่อความปลอดภ ัย 
อ ัน เป ็น ม าต ร ก าร ส ำห ร ับ ก าร บ ัอ ง ก ัน อ าฟ ้ญ าก ร รม แ ล ะ แ ก ้ไ ข ผ ู ้ก ระ ท ำค ว าม ผ ิด น อ ก เห น ือ  
ไ ป จ า ก ก า ร ล ง ‘โทษ แต ่ในบ ัจจ ุบ ันย ังม ิได ้นำบทบ ัญญัต ิด ังกล ่าวมาใข ้อย ่ างครบถ ้วน 
ป ระกอบ ก ับ อ ัต ราการก ่อ อาชญ ากรรม ม ีแ น วโน ้ม ส ูง ขน  ดังนั ้น เพ ื ่อ เพ ิ ่มประสิฑธภาพ 
ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร ย ุต ิธ ร ร ม  ล ด อ ัต ร า ก า ร ก ร ะ ท ำ ต ิด ฟ ้า ข อ ง ผ ู ้ก ร ะ ท ำ ผ ด  
ติดนิกัย เฟ ้ร ิมฟ ้ร ้ างความม ั ่นคงและปลอดภ ัยในธ ีว ิตและทร ัพ ยส ิน ,ให้แก,ประฟ้าฟ้น 
ตลอดจนส ่ง เฟ ้ร ิมให ้ประฟ ้าฟ ้น เข ้ าม าม ีส ่ว น ร ่ว ม ใน ก ารป ้อ ง ก ัน อ าฟ ้ญ าก รร ม  
ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย จ ง อ อ ก ข ้อ บ ัง ค ับ ไ ว ้  ดังต่อไปนั ้

ข้อ 1 ข ้อบ ังค ับน ั ้ เร ียกว ่า  " ข ้อ บ ัง ค ับ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ว ่า ด ้ว ย  
ร ะ เบ ีย บ ก า ร บ ัง ค ับ ใ ข ้ว ิธ ีก า ร เพ ื ่อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย  พ . ค ํ . 2 5 3 4 "

ข้อ 2 ข้อบังคับนั ้  ให ้ใข ้บ ังค ับต ั ้ งแต ่ว ันก ัดจากว ันประกาฟ ้ เป ็นด ้นไป 
ข้อ 3 บ ร ร ด า ร ะ เ บ ีย บ  ข้อบังคับ แล ะคำก ังอ ื ่น ใด  ในส่วนที ่ก ่ าหนด 

ไว้ในข้อบังค ับนั ้หร ือที ่งข ัดหรือแย ้งก ับข้อบังค ับนั ้  ให้ใข้ข้อบังคับนั ้แทน
ข้อ 4 เพ ื ่อ ค ว า ม ป ร า ก ฎ แ ก 'พ น ัก ง าน ฝ าย ป ก ค ร อ ง ห ร ือ ต ำร ว จ  โ ด ย ก า ร  

แ จ ้ง เ ห ต ุว ่ า ผ ู ้ ใ ด จ ะ ก ่อ เ ห ต ุร ้ า ย ใ ห ้ เ ก ิด ภ ย ัน ต ร า ย แ ก ,บุคคลหรือฑรัพยสินของผู ้อ ื ่นตาม 
ม า ต ร า  46  แ ห ่ง ป ระ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย อ าญ า  ให้จ ัดการให้ผ ู ้แจ ้งไปพบก ับพน ักงานฟ้อบฟ ้วน 
และให้พน ักงานฟ้อบฟ้วนทำการฟ้อบฟ้วนกรท5น้ัน เฟ ้ม ืฮ น เป ็น ค ว าม ต ิด อ าญ า  ตาม 
ม า ต ร า  7 แห ่งพระราฟ ้บ ัญ ญ ัต ิให ้ใข ้ประมาลกฎหมายอาญา พ . ฟ ้ . 2 4 9 9  ถ้ า 
พนักงานฟ้อบฟ้วนผู ้ ร ับต ิดฟ ้อบคดีด ังกล ่าวพ ิจารณาแล ้ว เห ็นว ่าผ ู ้น ันจะก ่อ เหต ุร ้ าย  
จร ิง  ก ็ให ้จ ัด ก าร เพ ื ่อ ให ้ไ ด ้ต ัว ม าแ จ ้ง ข ้อ ห า  แ ล ะบ ัน ท ก ค ำ ให ้ก า รแ ล ้ว ส ่ง ส ่าน ว 14พร้อม 
ต ัวผ ู ้น ั ้นไปย ังพน ักงานอ ัยการ โ ด ย ใ ห ้พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร ม ี เ ว ล า พ ิจ า ร ณ า ด า เ  m 4ก า ร ไ ด ้
ตามส ์มควร
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ข้อ 5 เ ม อ ค ว า ม ป ร า ก ฎ แ ก ่ ,พนักงานอ ัยการ■ โดยการแจ ้ง เหต ุ  หร ือ โดย  
การพ ิจารณ าด ำ เน ิน ค ด ีว ่ า ผ ู ้ ๆ ด จ ะ ก ่อ เห ต ุร ้ า ย ให ้ เก ิด ภ ย ัน ตร าย แ ก ่บ ุค ค ล ห ร ือ ฑ ร ัพ ย ส ิน  
ชองผู ้อื ่น ใ ห ้พ น ัก ง า น อ ัย กา รบ ัน ท ก ป าก ค ำ บ ุค ค ล ท ี ่ เก ี ่ ย ว ข ้อ ง เพ ื ่ อ ท ร าบ ข ้อ เท ็จ จ ร ืง  
เ บองต ้นเก ี ่ยวก ับพฤติการณ ีท ี ่จะก ่อเหต ุร ้ ายน ั ้น หากม ี เหต ุอ ันควรเพ ื ่อว ่ าผ ู ้น ั ้นจะ  
ก ่อ เ ห ต ุร ้ า ย ต า ม ม า ต ร า  4 6  แห ่ง ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม าย อ า ญ า  ให ้ล ่งบ ันทกข ้อ เท ็จจร ิง  
ด ังกล ่าว ข ้างต ้น ให ้พ น ัก งาน ส ่อ บ ส ่ว น ด ำเน ิน การต ามข ้อ  4 ต ่อโป

ข้อ 6 ในกรณ ีท ี ่ม ีการจ ับก ุมผ ู ้จะก ่อ เหต ุร ้ ายตามข ้อ 4 หรือข้อ 5 
ห้ามม ิโห ้ควบค ุมผ ู ้ถ ูกจ ับโว ้ เ  กินกว่าจำ เท ็น ตามพ ฤต ิการ ณ ีและห ้าม ม ิ ให ้ควบค ุมไว ้ เก ิน  
กว่าก ี ่ส ิบแปดข ้าโมงน ั ้นด ้วย

ข้อ 7 คด ีท ี ่ม ี เหต ุอ ันควรเพ ื ่อว ่ า  ผ ู ้ต ้องหาเท ็นผ ู ้กระทำผิดต ิดน ิส ัยท ี ่ต ้อง  
ชอๆห้กักกัน ให ้พ น ัก งานส ่อบส ่วนล ่งสำน วนขอให ้ก ักก ันโปให ้พน ักงาน อ ัยการ ก ่อน  
ครบกำหนดหกเด ือน นับแต ่ว ันท ี ่ล ่ งสำนวนการส่อบส ่วนคดีอ ันเ  ท ็น ม ูล ให ้ เก ิด อ ำน าจ  
ห้องขอให ้ก ักก ัน

ข้อ 8 คด ีท ี ่ม ี เหต ุอ ันควรเพ ื ่อว ่ า  ผ ู ้ต ้อ งห าอ า จ จ ะ ถ ูก ขอ ให ้ค ำล ก ี ่ งห ้า ม  
เ ข ้ า ไ ป ใ น เ ข ต ก ำ ห น ด ห ร ือ ค ำ ล ส ิง ห ้า ม เ ส ่พ ส ่ร า ห ร ือ ย า เ ส ่พ ต ิด ใ ห ้ โ ท ษ  หร ือค ุมต ัวไว ้ ใน  
ส ่ถานพยาบาล ห ร ือค ำลส ิง ห ้าม การป ระกอบอาธ ีพ ห ร ือ ร ิส ่ า ช ,พ ต า ม ม า ต ร า  45  
ม า ต ร า  48 ม า ต ร า  49  แ ล ะ ม า ต ร า  5 0  แ ห ่ง ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม าย อ า ญ า  ให ้พน ักงาน  
ส ่อ บส ่ว น ท ำการส ่อบ ส ่ว น เพ ื ่ อท ราบ ค วาม เท ็น ม าแห ่ง ธ ีว ิต และ ค วามป ระพ ฤต ิอ ัน เป ็น  
อาจ ิณ ช อ ง ผ ู ้ต ้อ ง ห าให ้ โ ต ้ค ว าม ว ่า  เท ็นกรณ ีท ี ่ อ าจขอให ้ค ำลก ี ่ งบ ังค ับ ใข ้ ใข ้ว ิธ ีก าร เพ ื ่ อ  
ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ด ัง ก ล ่า ว ไ ต ้  โ ด ย ใ ห ้ด ำ เ น ิน ก า ร ร ว ม ไ ป ก ับ ค ด ี เ ด ิม

ข้อ 9 ในกรณ ีจ ่ า เท ็นต ้องส ิบส ่วนข ้อ เท ็จจร ิงหร ือตรวจส ่อบพฤต ิการณ ี  
เพ ื ่อ ข อ ให ้ค ำล ม ีค ำส ิง บ ัง ค ับ ใข ้ ใข ้ว ิธ ีก าร เพ ื ่อ ค ว า มป ล อ ด ภ ัย  ห ร ือ เพ ื ่ อ ให ้ โ ต ้ท ร า บ  
พ ฤต ิก ารณ ีข องผ ู ้ท ี ่ค ำลโต ้ม ีคำพ ิพ ากษาหร ือคำส ิง ให ้บ ังค ับ ใข ้ ใข ้ว ิธ ีการ เพ ื ่อความปลอดภ ัย  
ให ้พน ักงานอ ัยการส ิงพ{เกงานส ่อบส ่วนผ ู ้ร ับผ ิดส ่อบ หร ือ แจ ้ง พ น ัก งา น ฝ ายป ก ค รอ งห ร ือ  
ต ำ ร ว จ  ห ร ือ ข ้ า ร า ส ่ก า ร ก ร ุง เ ท พ ม ห า น ค ร  ห ร ือ เจ ้ า พ น ัก ง าน อ น  ให ้ส ิบส ่วนข ้อเท ็จจร ิง  
หร ือตรวจส ่อบพฤต ิการณ ีด ังกล ่าว แ ล ้ว ล ่ง ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร โ ป ย ัง พ น ัก ง า น อ ัย ก า ร  
เพ ื ่อพ ิจารณาต ่อโป
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Se  10 ใ ห ้ก ร ม ก า ร ป ก ค ร อ ง  ก ร ม ต ำ ร ว จ  กรมราชทัณฑ์  
ก ร ม ป ร ะ ช า ส ิง เ ค ร า ะ ห  ก ร ม แ ร ง ง า น  ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  และส ่ว น ราช ก ารอ ื ่น  
' ในส ิ ' งก ัดกระทรวงมหาดไทย ให ้ความร ่วมม ีอส ่น ับส ิ ! เนการบ ังค ับใข ้ใข ้ว ิธ ีการเพ ี ่อ  
ความปลอดภ ัย  ใ ด ย เ ฉ พ า ะ อ ย ่ า ง ย ิ ่ ง

( 1 )  ก า ร แ จ ้ ง เ ห ต ุข อ ง ผ ู ้ จ ะ ก ่อ เ ห ต ุร ้ า ย  ให ้พน ักงานเจ ้ าพ น ้าท ี ่ผ ู ้ฑราบ เหต ุ  
บันฑกพฤติการณีที ่ เก ิดปีน แจ ้งไปย ังผ ู ้ ร ับผ ิดชอบตามรอ 4 หรือข้อ 5 แล ้วแต่กรณี  
รดยไ ม ่ย ักข ้า

( 2 )  ก ารแ จ ้ง พ ฤ ต ิก าร ณ ีท ี ่ ฝ า ผ ิน ห ร ือ อ า จจ ะฝ า ฝ ืน ค ำก ัง ศ า ล ท ี ่ ,ให้บ ังค ับใข ้  
ใข ้ว ิธ ีก า ร เพ ี ่ อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย  หร ือแจ ้งพฤต ิการณ ีท ี ่ เปล ี ่ ยนแปลงไปของผ ู ้ท ี ่ศาลไต ้ม ี  
ตำพ ิพ ากษ าให ้บ ัง ค ับ ใช ้ใ ช ้ว ิธ ีก าร เพ ี ่ อ ค ว าม ป ล อ ด ภ ัย ไ ว ้  ให ้พน ักงานเจ ้ าหน ้าท ี ่
ผ ู ้ เท ี ่ ย ว ข ้อ ง แ จ ้ง พ น ัก ง า น อ ัย ก าร ท ร าบ โ ด ย ไ ม ่ย ัก ช ้า

( 3 )  การให้ผ ิกหัด หร ือท ่างานอาธ ีพอ ันเน ้นก ิจล ักษณะ
( 4 )  ก าร ใ ห ้ก า ร บ ำ บ ัด ร ัก ษ า ก า ร ต ิด ย า เส ํพ ต ิด ใ ห ้โ ท ษ  ค ว า ม บ ก พ ร ่อ ง ท า ง  

ร ่ า ง ก า ย  ห ร ือ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ย อ ย ่า ง ล ี ่น
( 5 )  ก า ร ใ ห ้ก า ร ส ิง เ ค ร า ะ ห ้อ ย ่า ง อ ื ่น ต า ม ส ิม ค ว ร
ข้อ 11 ใ ห ้ก ร ม ก า ร ป ก ค ร อ ง  ก ร ม ต ำ ร ว จ  กรมราชทัณฑ์

ก ร ม ป ร ะ ช า ส ิง เ ค ร า ะ ห ้  ก ร ม แ ร ง ง า น  ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  และส ่วนราชการอ ื ่น 'ในล ังก ัด
4 4 ^  .31 . ะ 4ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ท เ ก ย ว ข ้อ ง  ว า ง ร ะ เ บ ีย บ ห ร อ อ ก ค ำ ล ัง ใ น ส ่ว น ร า ช ก า ร ! โ น  เพอ

ปฏิบัต ิตามข้อบังค ับนภายในหกสิบว ัน นับแต่ว ันที ่ข ้อบังคับนมีผลใข้บังคับ แ ล ้ว ร า ย ง า น
ใ ห ้ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ท ร า บ

ข้อ 12  ใ ห ้ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว งม ห าด ไ ท ย ร ัก ษ าก าร ต า ม ข ้อ บ ัง ค ับ น  และให้ม ี  
อ,านาจต ิความว ิน ิจฉ ัยป ัญหาท ี ่ เก ิดป ีนตามข ้อบ ังค ับน

ป ร ะ ก า ศ  ณ วันที่  25  เม ษ า ย น  พ.  ศ . 2 5 3 4

พ ล เอ ก  อ ิส ิระพงต้  หนุนภักดี  
(อ ิส ิระพงศ หนุนภักดี )

ร ัฐ ม น ต ร ีว ่ า ก า ร ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย
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นายสุน ัย จันทรีตรี  เกิดวันที ่  17 มกราคม 2 4 9 9  ท ี ่ อ ำ เภ อ บ า ง ป ล า ม ้ า  
จ ังหวัดสุพรรณบุร ี  สำเร ็จการต ิกษาปร ิญญาตร ีน ิต ิสาสตรบ ัณฑิต จ า ก ม ห า ว ิท ย า ล ัย
ร า ม ค ำ แ ห ง  เม ื ่อป ีการต ิกษา  2 5 2 2  และสำเร ็จการต ิก ษาข ั ้น เน ต ิบ ัณ ฑ ิต  จ า ก  
สำน ักอบรมกฎหมายแห ่ง เนต ิบ ัณฑิตสภา เม ื ่อป ีการต ิกษา  2 5 2 9  เช ้ าต ิกษ าต ่ฮ ว ัน  
หลักสูตรนิติสาสตรมหาบัณฑิต คณะนิติสาสตรี  จ ุฟ ้ าลงกรณ ม ห าว ิท ยาล ัย  วัน 
ป ีการต ิกษา 2 5 3 1

ค ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ง อ า จ า ร ย ว ัน ล ัง ก ัด ส ำ น ัก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ต ิก ษ า  
แห ่งชาต ิ  ระหว ่างป ี  ‘พ . ส . 2 5 1 8 - 2 5 2 4  ด ำร ง คำแ ห น ่งน ิต ิก ร  ง า น ว ิน ัย แ ล ะ ก า ร อ อ ก  
จ า ก ร า ช ก า ร แ ล ะ ง า น  ก ฎ ห ม า ย ร ะ เบ ีย บ  ส ำ น ัก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ต ิก ษ า  
แห ่งชาต ิ  ระหว ่างป ี  พ . ส . 2 5 2 5 - 2 5 3 2  ต ่อ ม าด ำร งต ำแ ห น ่ง น ิต ิก ร  กองค ด ีว ิธ ีก าร  
เพ อความ ป ลอ ดภ ัย  วันปี พ . ส. 2 5 3 3 - 2 5 3 4  ป ัจจ ุบ ันดำรงคำแหน ่งน ิต ิกร  
ก อ งค ด ีอ าญ า  กอง 6 ส ำน ักงาน อ ัยการส ูงส ุด
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