
แทศ่ 3

รป็ดำ เปินการรโย

'ในการรโย เร่อง การศกชาความสามารถทางการวาดภาพของปักศกซารชา lb กการ 
ประถมศกชา ระสับปรญญาต1 สหรทยาลัยปีกปีท] มีร'ตเทประสงคา.นการๆ2)ฆ เสือศกซาความ?ทมารถ

ร*»*

ทางการวาดภาพของปักศกซาสันปีที่ 1 รธาเอกการประถมศกซา รทยา?โยครูนครศ1ธรรมราช 
รทยาลัยครูยะลา รทยาลัยครูสงขลา และรทยาลัยครูสุราซภูวธานี โดยไฟ้ตำ เปิบการรโยตามสัน 
ตอบฟ้งสั ศอ

การศกซาข้อมฺล
, เสัอเป็นสันฐาน'ในการรโย พุโยำ.ฟ้ศกชาลันครา เอกสาร วารสาร บทความ ตำรา 

รทยานีพนธ และงานรโยที่.เที่ยวข้องปีบสภาพปั[งหา'ในการถศตครูของรทยาลัยครู การปป็ป๋ศงาน 
ฟ้านการ เรยนการสอนใชาศลปศกชาของครู อาจารยใน,โ ร ง เ1รัยนระฟ้บประทมศกชา แบบทดสอบ 
การวาดภาพ ปี»!นาการทางศลปะของ เป็กรย')น เสัอประมวลแนวศดฟ้างๆ เป็นifอมูลและรวบรวม 
ฟ้อมูลสังหมด เป็นแนวทางในการรโย

กสุมประชากร
กลุ่มประชากรสำหรับการรโยคสังน ไฟ้แปี',ปักศกซาโปรแกรมรชาเอกการประถมศกซา 

สันปีท่ี 1 ระฟ้บปร?!!?!ทตรั หลักสูตร 4 ปี ของหลักสูตรรทยาลัยครู 2530 กลุ่มรทยาลัยครู 
สหรทยาลัยปีกร?น ปีการศฤชา 2533 จำนวน 133 คน ช่งจำแนกตามรทยาลัยครูฟ้างๆ ฟ้งปี

1. รทยาลัยครูนครศรธรรมราช จำนวน 40 คน
2. รทยาลัยครยะลา ” จำนวน 26 คน
3. รทยาลัยครูสงขลา จำนวน 40 คน
4. รทยาลัยครู?เราช.พุธานี จำนวน 27 คน
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การสร้าง เคร้องมิอที่ใช้ใน ทารไห้ย
การสร้างเคร้องฝ็อที่ใช้ใบการไห้ยคริงปี สือ แบบทดสอบคุ5>รปฏนัด้การวาดภาพ ท่ีง 

ผู้ไห้ยได้ปีกชามาจาก เครื่องมีอที่ใช้ไคความถนัดของ ไร้ตบ พิซญไพบูลย์ ร่งมีรบตอบในการสร้าง 
ด้งน

1. ปีกชาแนบทดสอบความถนัด เช้งสืลปะของไร้ตน้ พิธญฺไพบูลย์ จากตัวอย่างแบบทดสอบ 
และรายงานการไรย เรื่องการพัดเนาแบบทดสอบความถนัด เช้งปีลปะสำหรับนักสืกษาไทยานัยอาช้วสืกษา 
(กรมไซาการ กระทรวงปีกชาพิการ, 2530: 106-116) เป็นแบบทดสอบและแบบประ นาบค่า

2. นำแบบหดสอบและแบบประเมินค่า ปริกชาอาจารย์ที่ปริกชาเที่อพิจารท!าความ
เหมาะสม

3. นำแบบทดสอบไปให้ผู้ทรงคุทท®จำนวน 5 ท่าน ที่มีประสบการฟ้ด้าบไซาการที่ 
เท่ียวปีบปีลปปีกชา หริอด้านการสอนปีลปปีกชาอย่างน้อย 5. ปี เที่อตรวจสอบไตยอาปียดุลยพินิจใ!อง 
ผู้ทรงคุ!)ท®พิจารททความครอบคลุมของ เทอ!,ทการประ เมินค่า ตลอดจนการใช้ทาชาอย่างกุกต้องและาพ ■ ไ'V'-’
'ให้ช้อเสบอแนะแห้วบำมาปร้บปรุง ใดยใช้ เกผท์พิจารอทค่ามิซรเม เลขค®ตรงแต้ 3 .5  ปีบไป

4. นำแบบทดสอบท่ีปรับปรุงแห้วไปทดลอง (T ry  o u t)  ปีบประซากรกลุ่มทดลองที่มี 
คุ!แสมนัด้เช้นเสืยวปีบประชากรจริง สือ นักปีกชาไปรแกรมใธา เอกการประถมปีกชา สหใทยาห้ย
ร้ตบไกสืบทร้ สวนดุสืต และคุพิาลงกรฟ้มหาไทยาห้ย จำนวน 20 คน คำมวอ!หาความ เร่อฟ้น -

” __ 2 ^ ^  .. ^  V ช้""”
( R e l i a b i l t y )  ของแบบทดสอบไดยใช้สูดรคูเดอร้ ริซาริดห้น (K uder R ic h a rd s o n  D-R 20)
ช้อท่ี 1 '•เท่าห้บ .82  ช้อท่ี 2 เท่าปีบ .91 และคำนวอ!หาความ เร่อฟ้นของผู้ให้คะแนน ใดยใช ้
สูตรปีลฟอริล (G u ilfo rd )  และสเปียริแมน บราวน (Spearm an Brown) เท่าปีบ .95

—̂ - » ‘«>''” • ^    ■ พ ^ ; ^ ^ ^ .^ /

ไครงสร้างธอง เครื่องมิอที่ใช้ในภารไห้ย
ไครงสร้างของ เครื่องมีอที่ใช้ในการไห้ยในครื่งมี ประกอบด้วย
1 . \  แบบทดสอบ แบ่งออกเป็น 2 ตอน ปีอ

ตอนท่ี 1 สถานภาพของผู้ทดสอบการวาดภาพ ช่งประกอบด้วย เพศ อายุ รายไซา 
ท่ีนังปีบ1ให้ เร้ยนและ เสือก เไยบในระด้บมิธยมปีกชา รายใธาที่ห้คให้ เร้๚นในไทยาห้ยครุและการปีกชา 
พิ เศษทางด้านการวาดภาพบอกระบบการปีกชา

ดอนท่ี 2 แบบทดสอบการวาดภาพในแบบทดสอบจะมิคำส์งให้นักปีกชาวาดภาพ ไดย 
ปีกชาจากส์งกำหนดให้วาดอย่างฐสระตามความถนัด และวาดให้กุกต้องแม่นยำตามความสามารถ
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ยองการ11 ฟ้มิกษะมิอและตาก่ีน้มพันธบ่น เป็นการแสดงออกยองการร้บร้ และคุเแค่าทางสุนทรียภาพ 
แบบทดสอบจะแบ่ง เป็น 2 ฟ้อย่อย ได้แก่

2 . แบบประ เป็นค่า
แบบประเมินค่า ร่งไฟ้'ในการประเมินค่าแบบทดสอบลอนที่ 2 ประกอบด้วย
1 . แบบทดสอบฟ้อมิ 1 มิจำนวน 12 รายฟ้อ
2. แบบทดสอบฟ้อมิ 2 มิจำนวน 30 รายฟ้อ

>1!ท น ร ร ่ ■ ,.1 •

การ เป็บรวนรวมข้อมูล
การไรยคร้งปี รูรรยดำ เมินการ เป็บรวบรวมฟ้อมูลด้วยตน เอง การ เต 1ยมการก่อนทดสอบ 

ร ูไรยได้นำหป๋งสิออณุบาตจากกรมการฝึกมิดครู ไปมิดต่อไทยาน้ยครูต่างๆ บ่วงหน้า 1 รน และ เตไยม 
เครึ๋องมิอ‘ในการทดสอบ ก่ีงประกอบด้วยแบบทดสอบ ดินสอดำ 4B ก่อนทดสอบทำความรู้จักกับน้กคิกชา 
$แจงรตทุประสงค่ แนะนำการทำแบบทดสอบไห้ทราบบ่อนไห้นักคิกชาลงมิอปป็น้ดิ และกำหนด เวลา 
สำหรบการทดสอบ 1 ร่วไมง 30 นามิ การเป็บรวบรวมฟ้อมูลด้งกบ่าวปี ร ูใรย เป็นรวบรวมข้อมูล 
ด้วยตน Iอง

การไ เคราะห้ข้อมูล
รูไรยดำ เมินการ-ไ เคราะห้ฟ้อมูลแต่ละตอบด้งปี

. . . • ไ  รอสก่ี 1 แบบสำรวจรายการ (Check L i s t )  นำมาแจกแจงความทบอง,คำตอบคิดเป็น 
ร้อยละ (%) นำ:เสนอไนรูปตารางประกอบความ เร ียง

คอน'ก่ี 2 แบบทดสอบการวาดภาพ (S u b s c a le s )  ร ูไรยดำ เปีบการแบ่ง เป็น 2 ฟ้นดอบ 
คิอ ....

รายฟ้อ ช่งมิ เกอเท่การไห้คะแนนด้งปี หากมิรายละ เฮยตปรากภูฟ้ด เจนตามแบบประ เมินค่าไห้ เท่าบ่บ 
1 คะแนน หากไม่มิรายละเฮยดปรากฎฟ้ดเจนตามแบบประเมินค่าไห้เท่าบ่'บ 0

2 .1  การวาดภาพลาย เน้นกี่ประมิษฐจากรูป เปลว เพบ่ง
2 .2  วาดภาพน้ตวไดยคิกชาจากรปน้ากี่กำหนดไห้เป็นค้าแบบ

( 1 .  การประ เมินค่าแบบทดสอบ
ไห้รู เร่ยวยาญ 2 ท่านและรูไรยประเมินค่าตามแบบประเมินค่า:เป็น
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2 . การไ เคราะห์การประ เมินค่าจากแบบทดสอบ
2 .1 /  หาค่าถ้อยละ (P e rc e n ta g e ) ',  ใ)องผล'รวมใ)องดะแบนตามชนที่ 1

J  โ ’ โ - ' โ โ X  I  / โ ร โ  โ"โ 1  ไ ร2 .2  1 เคราะห์ข้อมูลไคยไธีทางสถิติคือ คำนวธ)หาค่า เฉลีย (Mean)
ล่วบ เปียง เบนมาตรฐาน (S ta n d a rd  D e v ia tio n )  ลำแหบ่ง เปอร่ เธบ ต ่ไท ล ์( P e r c e n t i l e ^
Rank)

การ,)เคราะห์ข้อมูล ผู้ได้ยไข้ไรทางสถิติคือค่าถ้อยละ',]จากผลการดรวจสอบ 
ของผู้เร่ยวซาญติลล่นไห้คะแนนติง 3 ท่าน จากเกธ)ทการไห้คะแนนใ)องแบบทดสอบ'ติง 2 ข้อ ด้งปี

1 . เกธ)ห์การไห้คะแนนใ)องแบบทดสอบวาดภาพ ข้อท่ี 1 การวาลภาพล่งใ)อง 
เครึ๋องไข้ ข้อ 2 การวาดภาพหัวม้า ม้า'ห้งตัว คนยี่ม้า พิจารเนาดูรายละ เอยดใเยงภาพที่วาด ถ้ามี 
รายละ เฮยลดรงดามแบบที่กำหนดไถ้ไนข้อตินป็จะได้คะแนน 1 คะแนน ถ้าไม้มีรายละ เฮยดด้งกล่าว 
กไม้ได้คะแนน ด้งคือว่า เป็นกาวไห้คะแนนแบบคูนย่-หปีง (0 -1 )  (แบบประเมินค่าการไห้คะแนนดู
ไนภาคผนวก หม้า 125-134) ร่งคะแนนดังกล่าวสรุปได้ว่า ม้กคืก!ทที่'ได้คะแนน เท่ากับคูนย (0) ถิอ 
ว่าไม่ฝาน และม้กคืกชาที่'ได้คะแนนเท่าล้บหปึง (1) คือว่าฝาน

2. ไรการตรวจผู้เร่ยวชาญแต่ละคนจะตรวจไนแต่ละข้อ ทีละข้อ ของนักคืทษา 
แต่ละคบไปจนเสร็จทุกคนล่อน แล้วด้ง เร่มตรวจข้อไหม้ เข้น ตรวจการวาลภาพล่งของ เคร่องไข้ก่อน 
แล้วด้ง เร่มตรวจการวาดภาพ หัวม้า ม้าทงตัว คนขี่ม้า กรผีข้อท่ี 2 แบ่งเป็นภาพ ก. หัวม้า
ข. ม้าห้งติว ค. คนขี่ม้า ผู้ตรวจกจะเร่มตรวจรายละเฮยดภาพหัวม้าตามแบบการประเมินค่าแต่ละ 
ข้อของนักคืกนาแต่ละคนไปจนเสร็จทุกคนก่อน แล้วด้ง เร่มตรวจล่วน ฆ. ภาพม้าที่งดัว ที่งนเพื่อข้วย 
ไห้ เถิดความ เที่ยงตรงไนการไห้คะแนน

คุรุ)สมบัติของผุ เขี่ยวชาญ
ผู้ เข่ียวชาญไนการตรวจลอบแบบทดสอบมีคุอ)สมบัติดังปี
1 . เป็นผู้เขี่ยวชาญด้านคืลปคืกนา คือมีประสบการผีด้านไซาการ เที่ยวถ้บคืลปสืกชา
2 . เป็นผู้ที่ได้คืกนามาทางด้านคืลปคืทนา คือมีคุธท®ทางด้านคืลปคืกชา
3. เป็นผู้มีประสบการผีสอบคืลปคืกนาไม้ม้อยกว่า 5 ปี
การ เตร่ยมผู้ เขี่ยวชาญไนการตรวจสอบ ไห้ผู้ เขี่ยวธาญคืกนา เกเนห์การตรวจแต่ละข้อ 

อย่างละเฮยดล่วงหม้า เพ่ือไห้ล้นเคยล้บล่'งท่ีด้องป,ฐบัติ ก่อนการตรวจสอบแบบทดสอบจร่ง ผ ู้เร ่ยาชาญ  
ได้ปฐบัติการตรวจแบบทดสอบจากกลุ่มประขากรทดลองนำผลการตรวจมาหาดวามเขี่อมีน ไลยไข้
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สูตรของ กลฟอ'?ต (G u ilfo r d )  และสเป ิยร์แมน บราวต (Spearm an Brown) ร ่งไส ืค ่าความ  

เร ่อ siน ;Rxx .9 5

การนฯ เสนอ«ลการวิ เคราะห์รอมล
ผู้ไกย'นำ เสนอผลการไ เค ร า ะ ท!!อมูล เป็นข้อสรุปกนรูปตารางประกอบความ เ*เยง

ลุตรล ุกแร ่กข ้กนการไ ก ย
ลุตรค่า เฉสิ'ย (mean)
เสือ X = I X

ค่า เฉลย
S ix  = ผลรวมของคะแนน

จำนวนประซากร (ประคอง กรรผสูตร, 2529: 66)

สูตรค่า เปียง เบนมาตร*ทน (S ta n d a rd  D e v ia t io n )

เส์อ Sx = ส์วนเปียงเบนมาตรฐาน 
S I  f x  = ผลรวมของคะแนน 

51 Jç X2 = ผลรวมของคะแนนยกกำสืงสอง
N จำนวนประขากร (ประคอง กรรผสูคร, 2529: 67)
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สูตรหาความ เมื่อมื่นของ K u d er-R ich a rd so n
ส ต ร  . ท  ร,2-  I p q
” • (KR20) fr„ = ç f j )  ( - ^ - T- )

เมี๋อ ท 

ร2 1 
P
q

^  (^  J
= จำบวนข้อ
= ความเฟรปรวน!)องคะแบนซ้งฉบับ 
= สืคสํวนของคบทำถูก'ในแล่ละข้อ

=  1 - P

r

(พวงรัลน่ ทรร ัลบ, 25 31 )

สูตรหาความ เมื่อมื่นของผู้'ให้คะแนน กรรํรผู้ตรวจ 1 คน ( G u i l f o r d ,  1 9 5 4 )

k (4N 4- 2) ท  I  ร2
* = 1 — (k -  1) (N -  1) k (k — 1) N (N2 — 1)

เมื่อ r  = ความ เมื่อมื่น เฉสิยระหว่างผู้'ให้คะแนน 1 คน 
k = จำนวนผู้,ให้คะแนน 
N = จำนวนนก เรียนที่ เข้าสอน 
ร = ผลบวก!)องตำแหน่งที่คะแนนของนัก เรียนแล่ละคบ

กรรผ ู้ตรวจเกน 2 คบ ‘ใข้สูตรของ Spearman Brown ลังน

1 +(ท — 1)r (จำนง พรายแข้มแข, 2 5 3 1 :  2 5 1 -2 5 2 )

ส ูตรการหาตำแหน ่งเปอรี เข้นไทล ( P e r c e n t i l e  Rank)
\ r \  rv~

PR 1 0 0
~ N ~

c C f  -  ^  f >

เมื่อ PR รอ ตำแหน่งเปอรี เซนไทล ์
N รอ จำนวนข้อมูลห้งหมด 
Cf รอ ความก'สะสม 
f  รอ ความก่

(อ ุษาวลี จันทรสนธิ, กัญจนา สินทรีตสืรีกุล และรนัย รังสินันท, 2 5 2 4 :  96)
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