
ร า ย ก า ร อ ้ า ง อ ิ ง

ภ าษ าไท ย

กาพล ก ระ ม ล . ก ารต ิกษ าลภ าพ การและบ ัณท าม อ งก ารบ ร ิพ ารศูน ย ์ว ิป ้าก าร ก ลุ่ม โร ง เร ีย น  

ประถมรกษาจ ังทว ัพบุร ีร ัม ย ์. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต มห าว ิท ยาล ัย  

ศรีนกรินทรวิโรฒ ป ระส าน ม ิต ร, 2 5 3 1 .

โศ ว ิท  ป ระวาลพ ฤกษ ์. " ก าร ว าง ร าก ฐ าน ท าง ว ิช าก าร ข อ ง ก ล ุ่ม โร ง  เร ีย น ."  จ ุลส าร 

การป ระถม ร ก ษา (กรกฎาคม 2 5 2 3 )  ; 5 0 .

ค ณ ะก รรม การการป ระถ ม รกษ าแห ่งชาต ิ, ส าน ัก ง าน . การจ ัค  เก ็บ ุ ก าร บ ุร ีก าร ว ัส ต ุอ ุปกรณ์ 

และริ!อการ เร ียนการสอน . กร ุงเทพมหานคร ; โรงพ ิม พ ์ค ุร ุส ภ า, 2 5 3 0 .

____. ก าร จ ัศ ท าแ ผ น งาน แ ล ะ โค ร งก าร ศูน ย ์ว ิช าการ  . กร ุงเทพมหานคร ’. โรงพ ิม พ ์ค ุร ุส ภ า,

2530  .

____. กา ร ใช ้แ ล ะ ก า ร บ ุา ร ุง ร ัก ษ าอ ุปกรณ ์การผลิตพ ื่อประเภท เส ียง . กร ุงเทพ ม ห านคร

โรงพ ิมVIอ ักษ รไท ย, 2531 .

____. ภารน ิเท ศ ต ิคคาม ควบุคม กาก ับ ุ ประเม ินผล แ ล ะ ร าย ง าน ผ ล . กร ุงเทพมหานคร

โรงท ิม พ ์ค ุร ุส ภ า, 2 5 3 0 .

____. ก าร น ิ เ ท ศ  ต ิ(ทตาม ควบุคุม กากข และประ เม ิน ผล. กร ุงเทพ มหานคร- ’.

โรงพ ิม พ ์อ ักษ รไท ย, 2 5 3 1 .

____. การผล ิตและการใช ้ร ิ!อ ุการสอ ุฆ  . กร ุง เทพมหานคร ! โรงทิม;'‘โค ุร ุส ภ า , 2 5 3 0 .

____. การพ ัฒนาระบ ุบ ุการจัห เก ็บ ุแล ะบ ุร ิก าร^อ ุก าร  เร ียน การส อน ช องศูน ย ์ว ิช าก าร  .

กรุงเทพมหานคร *. โรงพ ิม พ ์อ ักษ รไท ย, 2531  .

____• การต ิกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการประถมต ิกษา พ . ศ . 2 5 2 5  -  2 5 3 4 . สาน ักงานคณะ

ก รรม ก ารก ารป ระถ ม ต ิก ษ าแห ่งช าต ิ, 2 5 2 6 .
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คถ!ะกรรม การการป ระถ ุบ ส ืกษ าแห ่งชาต ิ, ส าน ัก งาน . ค่ม ือการจ ัด ก ิจกรรม การ เร ียนการสอน  

โด ย ใช ้ห ้อ งส ม ุด . กร ุง นาพนหานคร *1 โรงพิมา'ใค ุร ุส ภ า, 2 5 3 0 .

____. คุ่ม ือค ุณ ะกรรม การการป ระถ ุม ฝ ึก»าจ ังห ว ัด . กร ุง เทพมหานคร I โรงพ ิม พ ์ค ุร ุส ภ า,

2 5 3 0  .

____. ค'ม ือคณ ะกรรม การการป ระถ ุฆ ฝ ึก»าจ ังห ว ัด ■ กร ุงเทพมหานคร โรงพ ิม พ ์ค ุร ุส ภ า,

2 5 2 6 .

____. ค่ม ือ ก า ร ใช ้ส า ร า นกรมไทยสาหรับ เย า ว ปีน เพ ี่อการ เร ีย น ก าร ส อ น . ก ร ุง  เทพมหานคร !

โรงพ ิม พ ์ค ุร ุส ภ า, 2 5 3 0 .

____. เคร ื่องม ือต ิดตามการป ฦบ ัต ิงานกลุ่ม โร ง เร ีย น ส าห ร ับ ก ารบ ร ิห าร  ควบคุม กาก ับ  และ

น ิเทศกลุ่ม โร ง  เร ีย น . กร ุงเทพ มหานคร '. ก อ งว ิช าก าร  สาน ักงาน คณ ะกรรมการ  

ก ารป ระถ ุม ส ืก ษ าแห ่งช าต ิ, 2 5 3 1 .

____. ค’ม ือการบ ร ิห ารการป ระถ ุม ฝ ึก»าจ ังห ว ัด ุ เล่ม 3 . กร ุงเทพ มหานคร ; โรงพ ิมพ ์

ค ุร ุสภาพ , 2 5 2 7 .

____. คุ’ม ือ การบ ร ิห ารงาน ป ระธ าน ก ลุ่ม โร ง  เร ียนประถ ุมฝ ึก»า . กร ุง เทพมหานคร ■.

โรงพ ิม11อ ัก ษ รไท ย , 2 5 3 2 .

____. คุ'ม ือ บ ร ิห าร โร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ุม ฝ ึก » า . เล่ม 3 .  กร ุงเทพ มหานคร ." โรงทิม!'Î ค ุร ุส ภ า,

2 5 2 6  .

____. โ ครงภ ารห ้องสม ุด โร ง  เร ียน ประถ ุมฝ ึก»า . กร ุงเทพมหานคร I โรงพ ิม พ ์ค ุร ุส ภ า,

2 5 26  .

____. โ ค รงก ารห ้อ งส ม ุด โร ง  เร ียนประถุน ฝึ ก » า . กร ุงเทพมหานคร ; โรงพ ิมพ ์ไทยว ัฒ นาพ าน ิช,

2 5 2 7 .  .

____. เ ครื่องมือพื้น ท̂ น ใบ การผ ล ิต และช ่อน แช ม ว ัส ดุอุปกรณ ์^อการสอบ . ก ร ุง  เทพมหานคร !

โรงพ ิมพ ์อ ักษรไทย , 2531  .

____. ช ดฝึกอบรมบ ุค ล าก ร ก ลุ่ม โร ง  เร ียนประถ ุมฝ ึก»า . 20 เล ่ม . กร ุงเทพ มหานคร ."

โรงพ ิมพ ์อร ่ามบ ุญ , 2 5 3 0 .
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คณ ะกรรม การการป ระถ ม ศ ึกษ าแห ่งช าต ิ, ส าน ัก งาน . แผนพ ัฒนาการติกษาแห ่งชาต ิ จษับที่ 6 

(2 5 3 0  -  2 5 3 4 ) .  กร ุง  invเมหานคร ! โรงพ ม พ ์อ ักษ รไท ย, 2 5 2 9 .

____• ร าย ง าน ก าร พ า  เน ิน งาน โครงการพ ัฌ ฆ าคณกาพการ ูประ;ถมศ ึกษา. กร ุง เทพมหานคร !

ก อ งว ิช าก าร  , 2 5 3 0 .

____. ร าย ง าน ก าร ป ร ะ  เม ิน โค รงภ ารจ ัพ มุมพนังสีa แสะก ้องฝ ีมฺต โร ง  1รียน ป ีการศ ึกษ า 2 5 2 6  .

กร ุง เทพบหานคร ’. โรงพ ับน'ค ุร ุสภา, 2 5 27  .

____. ศูนย์1ว ิชาการก ับ การน ัฒ น าคณภาห การประถมศ ึกษา ■ กร ุงเทพมหานคร ! โรงพ ัม ย ์

ค ุร ุส ภ า. 2 5 2 9 .

____. ศูนย ์ว ิป ้าการก ับการพ ัฒ นาคุณภาพการประถมศึกษา . กร ุง  1ทพมหานคร .’ โรงพ ิมพ ์

ค ุร ุส ภ า, 2 5 3 0 .

____. ส ร ุปการส ัมมนาผู้แทนกลุ่ม โร ง  เรียนพี 1ต่ฆ เน ื่องใน ว ัน ประถมต ิกษาแห ่งชาต ิ ประจาป ี

2 5 2 8 . ส าน ักงาน ค ณ ะกรรม การการป ระถ ม ต ิกษ าแห ่งช าต ิ, 2 5 2 8 .  (อ ัพสา เน า )

____. เ อ ก ส าร ช ุพการนิ เท ศ ูการศ ึกษา . เล่ม 2 .  ก าร บ ร ิห า ร ง า น ว ิช าก า ร .

กร ุงเทพ มหานคร ‘. โรงพ ิม พ ์ค ุร ุส ภ า, 2530  .

____. เ อ ก ส าร ก าร ป ระ ชุมสัมมนาหัวหน้าหน่วยศึกษานิ เทศ ูก ์ ส าน ักงาน การป ร ุ ะถมศึกษาจังหวัพ

กร ุงเทพมหานคร ! หน ่วยต ิกษาน ิเทศ ูก ์ ส าน ักงาน คณ ะกรรม การการป ระถม ต ิกษ า  

แ ห ่ง ช าต ิ, 2 5 3 1 .

____. องค ์กรการน ิ เทศู ต ิคคาม และป ระเม ิน ผ ล การอ ัพ การป ระถ ม ต ิกบ า. กร ุง เทพมหานคร !

หน่วยศึกษานิ เทศ ูค ์ ส าน ักงาน ค ณ ะกรรม การการป ระถ ม ศ ึกษ าแห ่งช าต ิ, 2 5 3 1 .

ค ณ ะก รรม การ ุการศ ึก ษ าแห ่งช าต ิ, ส าน ัก งาน . ร าย ง าน ก าร ป ร ะ  เม ินผลโครงการพ ัฒ นา

คุณภาพการศ ึกษา ครั้งท ี่ 7 (ค พ ศ ู.7 ไ . กร ุงเทพมหานคร ; สาน ักงานคณ ะกรรมการ  

ก าร ศ ึก ษ าแ ห ่งช าต ิ, 2 5 3 0 .

___ . ร าย งาน ก ารส ัม ม น าก ารป ระ  เม ิน โครงการพ ัฌ น าคณภาพการประถมศึกษา (คพ ศ ู.7 )

และเส น อแน วท างพ ัฒ น าการพ าเน ิน งาน ศูน ย ์ว ิช า ก า ร . กร ุงเทพ มหานคร !

ส าน ักงาน ค ณ ะก รรม ก ารการศ ึก ษ าแห ่งช าต ิ, 2 5 3 2 .
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คณ ะกรรม การการส ิกษ 'าแห ่งชาต ิ, ส าน ัก งาน . ส ร ุป รายงาน ภ ารป ระ เม ิน โครงการพ ัฒ นาคุณภาพ 

การประลมส ิกษา โค ร ง ก าร  เง ิน ก ู้เพ ื่อพ ัฒนาการสิกษา คร ั้งท ี่ 7 ('คพศ.7 ไ .

กร ุง 1ทพมหานคร ! ส าน ักงาน ค ณ ะกรรม การการส ิกษ าแห ่งช าต ิ, 2 5 3 2 .

จาร ุวรรณ  ส ินร ุโสภณ . ว ิท ย านกรมบรรณ าร ักษ ์ศาสตร ์. กร ุง เทพมหานคร '. สมาคบห้องสบุ!’!

แ ห ่งป ร ะ เท ศ ไท ย , 2 5 2 1 .

ชล ิตา ศ ร ีท อง. การปฦบัต ิหน ้าท ี่แสะป ็ญหาของคร ุว ิช า ก า ร ก ลุ่ม โร ง  เร ียน ส ังก ัดสาน ักงาน  

การป ระถมส ิกษาจ ังห ว ัดสมุท ร ป ร า ก าร . วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 

มหาว ิทยาล ัยศร ีนคร ินทรว ิโรฒ  ป ระสาน ม ิตร, 2 5 3 1 .

ช ูชาต ิ ท ร ัพ ย ์ม าก. ความคิด เห็น เก ี่ย ว ก ับ ภ าร บ ร ิห าร งาน ด ้าน ว ิช าก าร ช อ ง ก ลุ่ม โร ง  เร ียน  

ส ังก ัด อ งค ์ก ารบ ร ิห ารส ่ว น จ ังห ว ัด อ ่างท อ ง. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 

จ ุฬ าลงกรณ ์มห าว ิท ยาล ัย , 2 5 2 1 .

เทพา สา เร ิง  . ความคิด เห ่นของส ิกษาน ิเทศก ู้ บุคฟิากร ศ ูน ย ์ว ิชาการ  และบุค ล าก ร ใน โร ง เร ีย น  

เก ี่ย ว ก ับ ก ารด า เน ิน งาน ของศูน ย ์ว ิช าก ารใน โค รงก ารพ ัฒ น าคุณ ภาพการปรุะถมสิกบา .

วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต จ ุฬ าลงกรณ ์มห าว ิท ยาล ัย, 2 5 3 2 .

ธ ีระ ร ุญ เจร ิญ . การ เร ียนการสอนในระด ับประถมส ิกษา . กร ุง เทพมหานคร ! ไทยว ัฒ นาพาน ิช, 

2 5 2 5 .

นพพงษ์ บ ุญ จ ิตราด ุลย ์. ห ล ักการบ ร ิห ารการส ิกษ า . พิมVIครั๊งท ี่ 3 .  กร ุงเทพ มหานคร !

โรงพ ิม Vโอนงค์คิลป์การพิมพ์ฌ 2 5 2 7  .

บ ุญ เร ียง ข จรศ ิลป ์. สถิต ิว ิจ ัย 1 ; พิมพ์ครั๊งที่ 3 .  กร ุงเทพมหานคร ’. ภ าค ว ิช าก ารส ิก ษ า  

มหาว ิทยาล ัย เก ษ ต รศ าส ต ร ์, 2 5 3 0 .

ประกอบ ค ุณ าร ักษ ์. และ อาพน ศรัญยบ ัย. การพัฒนาร ุป แบ บ อ งค ์ก าร แล ะ ก าร จ ัด ก าร ก ลุ่ม

โร ง  เร ียน ป ระถ ม ส ิกษ า. ! รายงานฉบ ับสมบูรณ ์. กร ุงเทพมหานคร ’. ส ุดจ ิตออฟ เชท , 

2 5 2 9  .

ประคอง กรรณสูต. สถิติ เพ ื่อการว ิจ ัยท างพ ฤต ิกรรม ศ าส ต ร ์. กร ุง เทพมหานคร I สานักพิมพ  ์

ไทยว ัฒ นาพาน ิช, 2 5 2 5 .
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ป ร ะ เส ร ิฐ  บ ุญ เล ิศ . ก ารศ ึกษ าบ ัณห าแ ล ะ ค ว าม ต ้อ งภ ารใน ก ารค า เน ินงาน ศฺน ย ์ว ิช าก าร ก ลุ่ม

โร ง  เร ียน และ เปรียบ เท ียบท ัศนะของประรานกลุ่ม ห ัวห น ้าสาน ักงาบ กลุ่ม และคร ุว ิช าก าร  

ลาน ักงาน  เก ี่ยวก ับป ืญห าค ว าม ต ้อ งก าร ใน ก าร ค า  เน ินงานศูน ย ์ว ิป ้าก าร ก ลุ่ม โร ง  เร ียน  

ล ังก ัคส าน ักงาน การป ร ุะถม ศ ึกษ าจ ังห ว ัด อุบ ลราชธาน ี . วิทยานิหนธปริญญามหาบัณหิต 

มหาว ิทยาล ัยศร ีนคร ินทรว ิโรฌ  ป ระสาน ม ิตร, 2 5 3 1 .

ปรัชญา เว ส าร ัช ซ ์. การประถมศ ึกษาในชนบทไทย . กร ุง เททมหานคร ; โรงพ ิมพ ์เจร ิญ ว ิทย  ์

การทิม!■ โ, 2 5 2 7 .

พ ัชรา ศ ึล ร ัก ษ า. การจ ัดห ม ู่และท าบ ัต รราย ก าร  เม อ งต ้น . กร ุงเทพ มหานคร ! ภ าคว ิชา  

บรรณ าร ักษ ์ศาสตร ์ มหาว ิทยาล ัยศร ีนครินทรว ิโรฒ  บ า ง เข น , 2 5 2 3 .

พัชรี ณ ถ ล า ง .  การจ ัด ก ิจ ก รรม ข อ งก ล ุ่ม โรง  เร ียน ประถมรกษาใน การพ ัฒ น าคุณ ภาพ ของโรง เร ียน  

ประถมรกษา ส ังก ัดสาน ักงาน คณ ะกรรม การการป ระถม ก ิกษาแห ่งชาต ิ เข ต การก ิกษ า 4 . 

วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณทิด จ ุฬ าลงกรณ ์มหาว ิท ยาล ัย, 2 5 3 2 .

พนัส ห ันนาคันทร์. ห ล ัก ก ารบ ร ิห าร โร ง  เร ียน . ทิม!■ โคร้ังท่ี 3 .  กร ุง เทพมหานคร I 

สานักทิมษ์ว ัฒนาพานิป ี, 2 5 1 3 .

พวา พันธุ เม ธ า . ก าร บ ร ิห าร แ ล ะ ก าร ด า เน ินงานห ้องสม ุด โร ง  เร ีย น . กร ุงเทพมหานคร .'

โรงพ ิมพ ์อ ักษรสยามการท ิม!'โ, 2 5 2 2 .

_________ . ห ้องสม ุด โร ง  เร ียน I ทถษภีและปภิบัดิ . กร ุง เทพมหานคร ! โรงพ ิมพ ์อ ักษรสยาม

การทิม!■ โ, 2 5 2 5 .

พวงพยอม ส อ งท อ ง. ก าร จ ัด แ ล ะ ก าร ใช ้ห ้อ งส ม ุดกลุ่ม โร ง  เร ียนประถมศ ึกษา ส ังก ัดสาน ักงาน  

การป ระถม ศ ึกษ าจ ังห ว ัดสุพรรณบุรี คาม ภ ารร ับ ร ์ข อ ง ผ้จ ัด แล ะผ้ใช ้บ ร ิก าร  .

วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณทิต จ ุฬ าลงกรณ ์มห าว ิท ยาล ัย , 2 5 2 9 .

วันลัย พ ง ษ า . ก ารป ฦบ ัต ิงานของห ัวห น ้าสาน ักงาน กลุ่ม โร ง  เร ียน ตามความ เห ็นของศึกษาน ิ เทศก์ 

คณ ะกรรมการกลุ่ม สาน ักงาน การประถมศ ึกษาจ ังห ว ัด  เข ต การศ ึกษ า 4 .  วิทยานิพนธ์ 

ปริญญามหาบัณทิล มหาว ิทยาล ัยศร ีนครินทร ์ว ิโรฒ  ป ระส าน ม ิต ร, 2 5 3 1 .
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ว ิช า ก า ร ,  ก รม , แ น วการใช ้ห ล ัก สูตรประถม สิ กษา พ ุทธศักราช 2521 . กร ุง  เทพมหานคร I 

โรงพ ิม พ ์ค ุร ุสภ า, 2 5 2 5 .

____ ะ หลักสตรประถมสิภ ูษา พุทธศ ักราช 2521  . กร ุง เทพมหานคร ! โรงพ ิม พ ์ค ุร ุสภ า,

2 5 2 5 .

____. หล ักสูตรประถมสิภ ูษา พุทธศ ักราช 2521  . กร ุงเทพมหานคร .' โรงพ ิมพ์ส่วนท้องถิ'น,

2 5 20  .

ว ิท ย าล ัย ค ร ูน ค ร ร าช ส ิม า. ภ าค ว ิช าบ รรณ าร ักษ ์ศ าส ต ร ์. การบ ร ิห ารงาน ท ้อ งส ม.ค. ว ิท ยาล ัยคร ู 

น ค รร าช ส ีม า , 2 5 2 6 .

วิพล นาคพ ันธ ์. การ ว างแ ผ น ก าร ส ิภ ูษ าข อ ง ก ลุ่ม โร ง ่ เร ียนประถมสิภ ูษา ส ู''าน ักงานการประถม  

ส ิภ ูษาจ ังหว ัคVIง ง า  ’. สิภูษา เฉ พ าะกรณ ี. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 

จ ุฬ าลงกรธ ์เมห าวทยาล ัย , 2 5 28  .

สกล ค าม บ ุศ ย ์. ก ารส ิภ ูษ ากระบ วน ก ารบ ร ิห ารงาน ก ลุ่ม โร ง  เร ียนประถมศ ึกษา ล ังก ัค

สาน ักงาน การประถมส ิภ ูษาจ ังห ว ัค  เขตการส ิภ ูษา 1 0 . วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 

จ ุฬ าลงกรณ ์มห าว ิท ยาล ัย , 2 5 3 0 .

สมาน เศ รษ ฐ ด าว ิห ย ์. การพ ัฒ น านโยบายของสาน ักงานการประถม ส ิภ ูษาจ ังห ว ัค  เขตการส ิภ ูษ า

1 1 ■ วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต มห าว ิท ยาล ัยขอน แก ่น , 2 5 3 2 .

สันติ ทองประ เส ร ิฐ . "ข้อ เท ็จ จ ร ิงบ างป ร ะ ก าร  เก ี่ยวก ับบรรณ าร ักษ ์ท ้องสม ุดโรง เร ียน . ”

ว าร ส าร ท ้อ งส ม ค ■ 23 (มีนาคม -  เมษายน 2 5 2 2 )  ! 137 -  1 4 4 .

สุขุม เฉ ลยท ร ัพ ย ์. การ ค าค ค ะ  เน ค วาม ต ้อ งก ารข อ งค ร ุบ รรณ าร ัก ษ ์ใน โรง เร ียนระค ับประถมส ิภ ูษา 

ดอน ปสายแสะม ัธยม ส ิภ ูษาก ับความสามารถในการผล ิตคร ุบรรณ าร ักษ ์ของกรมฝ ึกห ัคคร 

ระห ว ่างป ี พ . ศ . 251 9 -  2 5 2 4 .  วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต มห าว ิทยาล ัย  

ศรีนครินทรวิโรฒ ป ระส าน ม ิต ร, 2 5 1 9 .

_________ . . การส ่ง  เส ร ิม การอ ่าน  ■ ปทมธานี ! ว ิท ยาล ัยคร ู เพ ชรบ ุร ีว ิท ยาลงกรณ ์, 2 5 2 9 .
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สุจ ิตร โน ค า . บทบาทและบัถุ!ห าใน การป ฦ บ ัต ิงาบ ข องคร ุว ิช า ก า ร ก ลุ่ม__ ส ังก ัคฝ ิาน ักงาบ

ก ารป ระถ ม ส ิก »าจ ังห ว ัค 1ป ็ยงให ม ่. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณทิต ม ท าว ิท ยาล ัย  

ศรีนครินทรวิโรฒ บ างแส น , 2 5 27  .

สุทธิลักษณ์ อาพ ัน วงศ ์. ก ารโป ้บ ร ิก ารท ้อ งฝ ีม ุคและการ เข ีย น ราย งาน ก ารค ้น ค ว ้า  .

กร ุง  เทพมหานคร '. ไทยว ัฒ นาพาน ิช, 2 530  .

_________ . บรรณ าร ักษ ์ศาสตร ์ภ ูม ิห ล ัง . กร ุงเทพมหานคร สานักทิมVIไทยว ัฒ นาพ าน ิช, 2 5 2 1 .

สุนทร ม ีนาท ่ง'. นัญท าก าร ค าเน ิน งาน ท ้อ งส มค โร ง  เร ียนปรุะถมส ิกษา ส ังก ัคสาน ักงาน  

การประถมสิภ ูษาจ ังหวัดนครปท ุม . วิทยานิพนธ์ปริญญา;.!หาบัณทิต 

จ ุฬ าลงกรณ ์บทาว ิทยาล ัย, 2 5 2 6 .

ส ุว ิทย์ ม ูล ค า . การส ิภ ูษ าการป ภ ิบ ัต ิงาน ของกลุ่ม โร ง  เร ียนประถมส ิกษาจ ังหว ัคใน เขตการส ิภ ูษา  

8 . วิทยานิพนธ์:ปริญญามหาบัณทิต จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย , . 2 5 2 7 .

สุรศ ักด ลัง;ข มานน!1. การส ิภ ูษาขนดอนการจ ัดค ั๊งห ้องสม ุดโรงเร ียน ป ระถ ม ส ิภ ูษ า .ส ังก ัด

องศ ์การบร ิห ารส ่วนจ ังห ว ัดนครราชล ัมา . วิทยานิพนธ์ฟรีญญามหาบัณทิด" มหาว ิ;!ยาล ัย  

ศรีนครินทรวิโรฒ ป ระสาน ม ิตร, 2 5 2 1 .

สมชาย ปีนสุข. ก ารป ?เบ ัด ิงาน ว ิช าการข องกลุ่ม โรงเร ียน ป ระถ ม ส ิภ ูษ า ส ังก ัดสาน ักงาน  

การป ระถม ส ิภ ูษ าจ ังห ว ัค ใน เขตการส ิภ ูษ า 1 .  วิทยานิพนธ์ฟรีญญามหาบัณทิต 

จ ุฬ าลงกรณ ์มหาว ิทยาล ัย, 2 5 2 6 .

สมหวัง ทิธิยานุวัฒน์ และคณ ะ. ก าร ส าร ว จ ภูม ิห ล ังและคุณภ าพ ข องค ร ุใน อา เภ อธ ัญณบุรี 

จังหวัดปทุม ธ าน ี. กร ุงเทพมหานครุ ’. สถาบันวิจ ัยส ังคม  

จ ุฬ าลงกรณ ์มหาว ิทยาล ัย, 2 5 2 3 .

อดุลย ์ศ ักด ึ๋ ว งศ ์โก ม ล เช ษ ฐ ์ . ความคิค เห ็น แส ะความคาคห ว ังของคณ ะกรรมการกล ุ่มโร ง  เร ียน  

ประถมส ิภ ูษาและครุ เก ี่ยวก ับบทบาทของคณ ะกรรมการกล ุ่มโรง เร ียนประถมส ิภ ูษา 

ใน เขตการส ิภ ูษา 8 . วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัฌทิต จ ุฬ าถงกรณ ์มห าว ิทยาล ัย , 2 5 2 5 .

สุทัย บ ุญ ป ระเส ร ิฐ . ก าร ว าง แ ผ น ก าร ส ิภ ูษ า . กร ุง เทพมหานคร .‘ โรงพ ิมพ ์

จ ุฬาลงกรณ์มหาว ิทยาล ัย,  2 53 2.
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B ra d le y , Ju d y . " s t a f f  D evelopm ent in  F u r th e r  E d u c a t io n ."  E d u c a t io n a l  
R e s e a rc h . 25 ( 1 ) .  21 -  2 7 .

H ag er, Jam es L . and  L .E . S c a r r .  " E f f e c t iv e 'S c h o o l  -  E f f e c t iv e
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รายน าบ ผ ู้เช ่ยวชาญ ตรวจสอบ  เค ร ื่อ งม ีอ การว ิจ ัย

1 .  ร อ ง ศ าส ด ร าจ าร ย  ดร.ทองค ุถ] หงษ์พันธ์ อธ ิการบด ีว ิทยาล ัยคร ูจ ันทร เกษม

2 .  ผ ู้ช ่ว ย ศ าส ต ราจ ารย ์ ดร.บุญบี เณรยอด ภ าค ว ิช าบ ร ิห ารก ารศ ึกษ า

คณ ะครุศาสตร์ จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย

3 .  ผ ู้ช ่วย ศ าส ต ร าจ ารย ์ สุขฆ เฉลยทรัพย์ ภ าคว ิชาบ รรณ าร ักษ ์ศ าสตร ์ 

ว ิท ยาล ัยคร ู เพ ชรบ ุร ีว ิทยาลงกรณ ์

4 .  อ าจ า ร ย ์ อาท ิตย ์ ธ ีราบ ุตร ศ ึกษ าน ิเท ศก ์ สาน ักงาน คณ ะกรรมการ  

การ;ประถมศ ึกษาแห ่งชาต ิ

5 .  อ าจ า ร ย ์ ปีญญา แก ้วก ีย ูร ศึกษานิ เทศก์ สาน ักงานคณ ะกรรมการ  

การป ระถม ศ ึกษ าแห ่งชาต ิ

6 .  อ าจ า ร ย ์ อรุณี สุภสุข น ัก ว ิช าก าร  สาน ักงานคณ ะกรรมการ  

การป ระถม ศ ึกษ าแห ่งชาต ิ

7 .  อ าจ า ร ย ์ พิสิฐ น าค ราไท น ัก ว ิช าก าร  สาน ักงานคณ ะกรรมการ  

การป ระถมศ ึกษ าแห ่งชาต ิ

8 .  อ า จ า ร ย ์ ว ิรัซ ธรรมแสง ผ ู้อาน วยการโรง'เร ียน ว ัด อ ้อม น ้อย  

ส าน ักงาน การป ระถ ม ศ ึกษ าอา เภอ

กระทุ่มแบน จ ังหว ัดสม ุทรสาคร
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-1 ภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุดา๙ตริ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ร้นวาคม 2532

เรือง ขอเชิญเป็นผู้เทียวชาญตรวจสอบเครืองมือการวิจัย 

เรียน

สิงทีส่งมาด้วย า. โครงร่างวิทยานิพนธจานวน 1 ฉบับ
2. แบบสอบถาม (สาหรับครูวิชาการสานักงานกลุ่ม 

โรงเรียนประถมศึกษา) จานวน 1 ฉบับ

ด้วย นายนุญเลิด ย้ิมแย้ม นิสิตปริญญา'มหาบัณฑิต ภาควิชา 
บริหารการศึกษา กาลังดาเนินการวิจัยเรือง "การศึกษาการปฏิบัติงาน 
ยองครูวิชาการสานักงานกลุ่มโรงเรียนประถมศึกษาลังกัดสานักงานคณะ 
กรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา 1" เนืองจากท่าน 
เป็นผู้ชีงมืความรู้ ความสามารถเกียวกับเรืองด้งกล่าวเป็นอย่างดีจึงขอ 
เชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ กรุณาตรวจสอบพร้อมท้ังแนะนาเพือปรับปรุงร่าง 
เครืองมือวิจัยทีนิสิตสร้างย้ินจานวน 1 ฉบับ กพนัาไปใย้ให้ใค้ผลดีทีสุด 
เท่าทีจะทาได้ ส่วนรายละเอียดนนนิสิตจะเรียนให้ท่านทราบต่อไป

จึงเรียนมาเพือโปรดทราบ และหวังว่าท่านคงอนุเคราะห่ 
พิจารณาเรืองด้งกล่าวด้วยดี ขอขอบคุณเป็นอย่างยิงมา ณ ทีน

ขอแสดงความนับถือ

(นายสวัสดี จงกล) 
อาจารย้ทีปรึกษา
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ฑ ทม 0 3 0 9 / ร:60 บัฟกตาทยาลัย ๆ10า ล 0กร('เม ท าาท ยาCIย 
ถนนข(ทใท กร ุงเทพ ๆ 1 0 3 3 0

q  มกราคม 2533

เนื่อง ขอคาามร่ามม ีอในการาจัย
Iรัยน เลขาธการคผะกรรมการการ!!ระถมสิกษาแห่งชาต 
สิงฑส่งมาด้าย 1 . แบบสอบกาม

2 . รายน ื่อโรงเร ัยน
เน ื่องด ้าย นายบุ(ใ!เลศ ยิ้มแย้ม นัสิตข้นบรั(ใ!เผฺามหาบัยฑต ภาคาชาบร ัหารการ 

สิกฃา กฯสิงดฯเน ันการาจัยเพ ี่อเสนอเบนาทยาน ัขนร่เร ี่อง " การสิกขาการนฏบัตงานของ 
คราชาการสานักงานกลุ่มโรง เรัยนนระถมสิกษา สิงกัดสานักงานคผะกรรมการการนระถม 
สิกขาแห่งชาด เขตการสิกษา 1" โดยม อาคารย สาสด จงกล เบนอาจารยทบรักษา ใน 
การน๊ันัสิตจ■ า เป็นด้อง เก ็บราบรามข้อมูลต่าง  ๆ ท ี่เก ี่ยาข้องโดยการแจกแบบสอบถามแก่ครุ 
วชาการกลุ่มของโรง เรัยนบระถมสิกษาในจังหาดบทุม,!ทนั สมุทรนราการ สมุทรสาคร
นนทบุรั และนครปฐม ในสิงกัดของสานักงานคผะกรรมการการบระถมสิกษาแห่งชาด

สิงIรัยนมาเพี่อขอคาามอนุเคราะห่จากท่านได้โปรดอนุ(ใทตให้นายบุ(ใ!เลศ ยิ้มแย้ม
ใด้เก ็บรวบรามข้อมูลด ังกล ่าา เพ ี่อบระโยชนทางวชาการ แสะหากจะกรุผามีหนังสือแจ้งโบ 
มู้อานายการการประถมสิกษาของจังหาดต่าง  ๆ ในสิงกัด ให้คาามปินุเคราะห์แก่นัส ิตย้นื่ 
จัก เป็นขระคุผยิ่ง

ขอแสลงคาามนับถอ

(ศาส ตราจารย ด ร .ถ าาร  าชราภ ัย)
คผบลซผกลาทยาลัย

แขนกมาตรฐานการศกษา
โ ท ร .2 1 5 0 3 9 5 - 9  ตอ 3530

บ C
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l
V; fiธ 1^04/ 1542 กำนักงานกยะกรรมการการบ่ระถมกิกบาแหงซากิ 

กระทรวงกิก!ทธิการ กนม. 10300

6ๆ  ม ก ร า ก ม  ระ5 3 3

เ ร ือ ง  ข อ ก ว า ม ร ว ม ม ือ ใ น ก า ร ว ิว ัย

เร ืข น  นอ’า น ว ย ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ก ิก ! } า ว ัง ห ว ัค

เนืองควย นายบุ'งู เลิศ ขิมแยม นืรฅขนปรินุ้&ทม'หาบถทิต กากวิชาบริหารการกิกบา 
กำลังลำเนินการวิวัยเทือเกํนอเมีนวิทยานิใณธเรือง "การกิ:กบาการปกิบ้กิงานชองกรวิชาการ 
กำนักงานกลุ่มโรง.เรียนประถมกิก]ท ลังนักกำนักงานกยะกรรมการการประถมกิกบาแหงขากิ 
เขคการกิกบา ๆ,' โกยมีอาจารยล•วัลกิ จงกร เบนัอาจารยทีปริกบา ในการมีนริ:ค,จาเป็น1คอง 
เก็บรวบรวมขอมลคาง ๆ  ทีเกียวของ โคยการแจกแบบลอบถามแกกรวิชาการกำนักงานกลฺมฃอง» " . 7 ^

โ ร ง  เร ีย น ป ร ะ ถ ม ก ิก ษ า  ใ น ล ัง น ัก ฃ อ ง ก ำ น ัก ง า น ก ’น ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ก ิ: ก บ า แ ห ง ช า ก ิ ข ึง น ิ'ล ค  

ม ีก ว า ม ป ร ะ ล ง ก ท ีจ ะ ม า ใ 'ท ก า ร เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข อ ม ุ; ร ท ีว ัง ห ว ัค น ค ว ย

ก ำ น ัก ง า น ก ย ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ก ิส บ า แ ห ง ช า ก ิน ิจ า ร ถ ภ แ 'ส ิว  เห ็น ก า ร ใ ห  

ก ว า ม อ บ ุ เ ก ร า ะ ’. ท น ก า ร  เก ็บ ร ว บ ร ว ม ข อ ม ูล น ัง ก .7ร าว  เ ท ือ ป ร ะ โ ย ช น ไ ท ง ว ิช า ก า ร

จ ึง  เ ร ีย น ม า  เท ือ 'ท ร า บ แ อ ะ ล ำ  เน ิน ก า ร ค อ ไ ป

ขอแลคงกวามนับถือ

เ
(นายกมล ภูประ เสริรู)

รอง เลขาธิการ ปกิ!?กิราชการแหน 
เลขาธิการกยะกรรมการการประถมกิกบาแหงขากิ

กองวิชาโทร 
โทร. 2610588
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ภ าค ว ิช าบ ร ิห าร ก ารศ ึก ษ า คณะครุศาสตร์ 

จ ุพ าลงกรณ ์มห าว ิทยาล ัย 10 33 0

15  มกราคม 2 5 33

เร ื่อ ง  ขอความร่วมมือตอบแบบสอบลาม เพ ื่อกาวว ิจ ัย  

เร ียน ค ร ูว ิช าก าร ส าน ัก งาน ก ล ุ่ม โรง  เร ียนประถมศึกษา

ส ิงท ี่ส ่งมาด ้วย แบ บ ส อบ ลาม ค ร ูว ิช าการส าน ักงาน กล ุ่ม โรงเร ียน ป ระถ ม ส ิกษ า จานวน 1 ชุด 

(มี 3 ตอน)

ด ้ว ย ข ้าท เจ ้า  นายบ ุญ เล ิศ ยมแย้ม น ัจจ ุบ ัน ร ับ ราชการใน ตาแห น งศ ึกษ าน ิเท ศก  ์

สาน ักงานการประถมศ ึกษาจ ังหว ัดปท ุมธาน ี กาลังศึกษาข้นปริญญามหาบัณหิต สาข าน ิ เท ศ การศ ึกษ า  

และพัฒนาหลักสูตร ภ าค ว ิช าบ ร ิห ารก ารศ ึกษ า จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย ขณ ะน ี้กาล ังทาว ิจ ัย  เร ื่อ ง  

" ก ารศ ึกษ าก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ข องค ร ูว ิช าการส าน ัก งาน กล ุ่ม โรง  เร ียนประถมศ ึกษา ส ังก ัดสาน ักงาน  

คณ ะกรรม การการประถมศ ึกษาแห ่งชาต ิ เขตการศ ึกษ า 1 ” เพื่อ เห ็นส ่วนหน ึ่งของการศ ึกษา 

ระดับปริญญาโท ก ารท าว ิจ ัย  เร ื่อ งน ี้จ า  เห ็น อย ่างยงท ี่จะต ้องข อค วาม ร ่วม รอจากท ่าน ใน การต อบ  

แบบสอบถามที่แนบบานี้ ทั๊งนี้ ข้าพ เจ ้าได ้พ ิจ ารณ าแล ้ว  เห ็น ว ่าผ ลการว ิจ ัยจะ เห ็นประโยชน ์ต ่อ  

ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ข องค ร ูว ิช าก ารส าน ัก งาน แล ะกล ุ่ม โรง  เร ียนในการพ ัฒ นาค ุณ ภาพ การศ ึกษาของ  

เข ต การศ ึกษ า 1 ให ้เจ ร ิญ ก ้าว ห น ้าใน โอ ก าส ต ่อ ไป

ข้าพ เจ ้าใคร ่ข อค วาม ร ่วม ม ือข อความ อน ุ เคราะห ์จากท ่าน ใน การตอบ แบ บส อบ ถาม  

และจ ัดส ่งแบบสอบถามกล ับศ ึนใส ่ชองส ิน ้าตาล นึ่งข้าพ เจ ้าได ้จ ่าห น ้าชองพ ร ้อม ต ิดแสตม ป ์ไว ้ 

เร ียบ ร ้อยแล ้ว  (ถ ้าห ากบ างท ่าน ม ืผ ู้ป ระสาน งาน  เก ็บแบบสอบถามให ้ถ ึงข ้าพ เจ ้า  ขอให ้ท ่าน นาส ่ง  

ให ้ถ ึงผ ้น ี้น โดยไม ่ต ้องส ่งท างไป รษ ณ ีย ์) ข้าพ เจ ้าม ืค ว าม จ า เห ็นต ้องขอให ้ท ่านได ้ตอบแบบสอบถาม  

และส ่งกล ับ โดย เร ็วท ี่ส ุค เท ่าท ี่จ ะ ให ้ค วาม อ น ุ  เค ร าะ ห ์ เพ ื่อให ้ข ้าพ เจ ้าม ี เว ล า ใน ก า ร ท า ก า ร  

วิ เค ราะห ์ข ้อม ูลและจ ัด ท าให ้ส า เร ็จ  เร ีย บ ร ้อ ย ใน โอ ก าส ต ่ อ ไป หวัง เห ็น อ ย ่างย ิงว ่าค งได ้ร ับ ค ว าม  

ร ่วม ร อ จากท ่านด ้วยด ี จ ีงขอกราบขอบพ ระค ุณ อย ่างส ูงมา ณ โอ ก าส น ี้.

ขอแสดงความน ับถ ือ

(นายบ ุญ เล ิศ ยมแย้ม)



ภาคผนวก ค
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แบบสอบถาม เพ ี่อการว ิจ ัย  

เร ื่อ ง

ก ารต ิกษ าก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ข องค ร ูว ิช าการส าน ัก งาน กล ุ่ม โรง  เร ียนประถมต ิกษา 

ส ังก ัทสาน ักงาน คณ ะกรรม การการป ระถมต ิกษ าแห ่งชาต ิ เข ต การต ิกษ า 1

อาจารย ์ท ี่ป ร ึกษาว ิท ยาน ิพ นธ ์ อ าจ า ร ย ์ สว ัสธ ์ จงกล  

นายบ ุญ เล ิศ ยมแย้มผ้วิจัย
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คาช ี้แจงในการตอบแบบสอบถาม

1 .  แบบสอบถามชุดชี้มี 3 ตอน

ตอนที่' 1 ข ้อม ูลท ั่วไปและสถานภาพของผ ู้ตอบแบบสอบถาม  

ตอนท่ี 2 การป ฏ ิบ ัต ิงาน ตาม ห น ้าท ี่ของคร ูว ิชาการสาน ักงาน  ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  

ประถมติกษา

ตอนที่ 3 บ ัญ ห าในการปฏ ิบ ัต ิงาน ตาบห น ้าท ี่ของคร ูว ิชาการสาน ักงาน  

กล ุ่ม โรงเร ียน ป ระถม ต ิกษ า

2 .  ตอนที่ 2 และตอนที่ 3 ท ่าน ส าม ารถ ตอบ ได ้ม ากกว ่า 1 ข้อ

3 .  ผู้ตอบแบบสอบถามฉบับชี้ ค ีอ ค ร ูว ิช าการส าน ักงาน  ก ล ุ่ม โรงเร ียน ป ระถ ม ต ิก ษ า

4 .  ก ารว ิจ ัยค ^ งช ี้จะส า เร ็จได ้ก ็ด ้องขอความอน ุ เคราะห ์จากท ่าน ได ้โป รดตอบ แบ บ  

สอบถามท ุกข ้อดามความเห ็นของท ่านโดย เสร ี ข ้อ ม ูลท ี่ได ้จ ากท ่าน จ ะน าไป ใช ้เพ ี่อก ารว ิจ ัย และ  

จ ะ ร ัก ษ าจ รรย าบ รรณ ข อ งก ารว ิจ ัย อ ย ่าง  เค ร ่งค ร ัด  จ ึงไม'ม ีผลต ่อสถานภาพของท ่านแต ่ประการใด

คาน ิยาม

การปฏิบ ัต ิงานตามหน ้าท ี่ หมายถ ึง ก าร ด า เน ิน งาน ด ้วยกระบ วน การ ว ิธ ีก าร  หรึอ 

ก ิจก รรม ท ี่ค ร ูว ิช าก ารส าน ักงาน ได ้ก ระท า ห ร ือแสดงออกร ่วม ก ับ บ ุคลากรกล ุ่ม โรง เร ียน ใน ด ้าน ต ่าง   ๆ

ซึ่งจะช ่วยสน ับสบ ุนประส ิทธ ิภาพการจ ัดการ เร ียนการสอน และ เห ็น ไปตามระ เบ ียบคณ ะกรรมการ  

การป ระถ ม ต ิกษ าแท ่งชาต ิ ว ่าด ้ว ย ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  พ .ศ .2 5 29

ค ร ูว ิช าก ารส าน ักงาน  หมายถ ึง ข ้าราชการคร ูซ ึ่งได ้ร ับ แต ่งต ั๊งให ้ป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ป ระจา  

ส าน ัก งาน ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น
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ตอนท่ี 1

ข ้อม ูลท ั๋วไปและสถานภาพของผ ู้ตอบ

ค าช ี้แจ ง โปรด เข ียน เคร ื่องห ม าย y ' ล งใน  ( ) ห น ้าข ้อความท ี่ตรงก ับ ความเป ็น จร ิง  

ของท ่าน

เพศ

( ) 1 . ชาย

( ) 2 . หญิง

อ าย ุ

( ) 1 . ด ่าก ว ่า  25 ปี

( ) 2 . 2 6 - 3 0  ปี

( ) 3 . 3 1 - 3 5  ปี

( ) 4 . 3 6 - 4 0  ปี

( ) 5 . 41 ปิชี ้ นไป

อ าย ุร าช ก าร

( ) 1 . ด ่าก ว ่า  6 ปี

( ) 2 . 6 - 1 0  ปี

( ) 3 . 11 -  15 ปี

( ) 4 . 16 -  20  ปี

( ) 5 . 21 ปิชี ้ นไป

ใฒ ิท างการส ิกษ า

( ) 1 . ด ่ากว ่าปริญญาตริ

( ) 2 . ปริญญาตรี

( ) 3 . ปริญญาโท
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5 . งานทร ับผ ็ดชอบโดยตรง

( ) 1 . งาน ศ ูน ย ์ว ิช าก ารก ล ุ่ม โร ง เร ีย น

( ) 2 . งานห ้องสม ุดกล ุ่มโรง เร ียน

( ) 3 . งาน ศ ูน ย ์ว ิชาการและงาน ห ้องส ม ุด กล ุ่ม โรง เร ียน

6 . ระ ยะ เ-ไเลาที่ปฏิบัต ิงานในตานหน'งนี้

( ) 1 . ต ำก ว ่า  6 เดีอน

.( ) 2 . 6 เดือนสันไป -  1 ปี

( ) 3 . 1 ปีสันไป -  2 ปี

( ) 4 . 2 ปิสันไป

7 . ขนาดของก ล ุ่ม โรง เรียนที่ท ่านปฏิบ ัต ิงาน

( ) 1 . ก ล ุ่ม โรง  เร ียนขนาดใหญ ่

( ) 2 . กล ุ่ม โรง เร ียน ขน าดกลาง

( ) 3 . ก ล ุ่ม โรง  เร ียนขนาด เล ็ก

8 . ค-ฐว ิชาการสาน ักงานท ี่ปฏ ิบ ัต ิงานท ี่สาน ักงานกล ุ่มโรง เร ียน

( ) 1 . จานวน 1 คน

( ) 2 . จานวน 2 คน

9 . การปฏ ิบ ัต ิการสอน

( ) 1 . ไม ่ได ้ท าการสอน

( ) 2 . ท าการสอน ส ัป ดาห ์ละตำกว ่า 5 ช ั๋ว โม ง

( ) 3 . ทาการสอนส ัปดาห ์ละ ร -  10 ช ั่ว โม ง

( ) 4 . ทาการสอนส ัปดาห ์ละ 1 0 - 1 5 ช ั่ว โม ง

( ) 5 . ทาการสอนส ัปดาห ์ละ 1 6 - 2 5 ช ั่ว โม ง

( ) 6 . อี่น ๆ (โป รด ระบ ) .......................
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. ตอนที่ 2

การป ฏ ิบ ัต ิงาน ดาม ห น ้าท ี่คร ูว ิชาการส าน ักงาน กล ุ่ม โรง เร ียน

ค าป ีแจ ง ใน แบ บ ส อ ฆ ถ าม น ึ้ได ์แบ ่งงาน ข อ งค ร ูว ิป ีาก ารส าน ักงาน ก ล ุ่ม โรง เร ีย น ไว ้ 4 งาน

ใน แต ่ล ะข ้อ ให ้ท ่าน ท าเค ร ื่อ งห ม าย  y  ลงใน  ( ) หน ้าข ้อความไม่ปฏ ิบ ัต ิ

หรือปฏิบัติ หากท่านตอบว่าปฏ ิบ ัต ิ ให ้ท ่านเส ือกข ้อท ี่ท ่านได ้ปฏ ิบ ัต ิ โด ย ท าเค ร ื่อ งห ม าย  

J  ลงใน  ( ) หน ้าข ้อความน ้น- (ต อบ ได ้ม ากกว ่า 1 ข ้อ )

การป ฏ ิบ ัต ิงาน เก ี่ยวก ับ งาน ศ ูน ย ์ว ิช าการกล ุ่ม

1 .  ก าร ว าง แ ผ น ด าเน ิน ง าน ศ ูน ย ์ว ิช าก าร ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  ท ่านปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 .  ไม่ได้ปฏิบั ติ

( )• 2 . ปฏิบัติ
ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 .  จ ัด ท าแผ น งาน /โค รงก ารให ้ส อ ด ค ถ ้อ งก ับ น โย บ าย ข อ ง สป อ. ส ป จ. และ

สปซ.

( ) 2 .  จ ัด ท าแผ น ง าน /โค ร งก าร ต าม ท ี่ สปอ. สปจ .แ ล ะ "  สปซ. กาหนด 

( ) 3 .  จ ัด ท าแผน งาน /โครงการตาบ สภาพ บ ัญ ห า แ ล ะ ค ว าม ต ้อ ง ก าร ข อ ง ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น

( ) 4 .  อ ี่น ๅ  (โป ร ด ร ะ บ ุ) ...................................................................................................

2 .  ก าร ว างแ ผ น ด า เน ินงานท ี่สน ับสน ุนการจัดก ิจกรรมการ 4ร ียน การส อน ข องโรง เร ียน ภายใน กล ุ่ม  

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 . ไม ่ได ้ป ฏ ิบ ัต ิ

( ) 2 .  ปฏิบั ติ

ถ้าปฏิบัติ ปฏิบัต ิโดยมีขั๊นตอนดังนี ้

( ) 1 .  ว ิเคราะห ์สภาพบัจจ ุบ ันบ ัญหา

( ) 2 .  กาหนดวัตถ ุประสงค ์
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( ) 
( ) 
( ) 
( )

3 .  จัดทาแผน (กาหนดกิจกรรมและข ึ้นดอนการปฏ ิบ ัต ิ)

4 .  นาแผนออกปฏิบ ัต ิและควบคุมกากับการปฏ ิบ ัต ิดามแผน

5 .  ประเม ินผล

6 .  อ ี่น ๆ  (โป รด ระบ ุ) ...........................................................

3 .  การจ ัดท าส ื่อการสอน  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม ่ได ้ปฏ ิบ ัต  ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ
ถ้าปฏิบัติ ส ื่งท ี๋ปฏ ิบ ัต ิได้แก ่

( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( )

( )

1 .  ส ารวจ ค วาม ด ้อ งก าร ส ื่อ ก าร ส อ น ข อ งโร ง เร ีย น ภ าย ใน ก ล ุ่ม

2 .  จ ัดห าว ัสด ุอ ุป กรณ ์ให ้สน องความต ้องการของคร ูผ ู้สอน ภายในกล ุ่ม โรง เร ียน

3 .  จ ัดข ึ้อส ื่อและว ัสด ุอ ุปกรณ ์ให ้เพ ียงพอตลอดป ีการส ืกษา

4 .  ร ับ บ ร ิจาค ส ื่อการส อน จากห น ่วยงาน และองค ์กรท างการส ืกษ าและ เอกชน

5 .  จ ัดประช ุมคร ูว ิชาการกล ุ่ม  เพ ี่อกาห น ด ค วาม ด ้องการส ์อการส อน ข องโรง เร ียน  

ภายในกล ุ่ม

6 .  อ ื่น ๆ  (โป รด ระบ ุ) ..................................................................................

4 .  การผล ิตส ื่อการสอน ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
(  ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ื่งท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

(
(
(

(

) 1 . ประช ุบปฏ ิบ ัต ิการการผล ิตส ื่อการสอนพ ี่ศ ูนย ์ว ิชาการจ ัด

) 2 .  จ ัดประช ุมป ฏ ิบ ัต ิการการผล ิตส ื่อด ้น แบบ ของศ ูนย ์ว ิชาการกล ุ่ม โรงเร ียน

) '  3 .  บอบ ห ม ายใด ้คร ูผ ู้สอน ภายใน กล ุ่ม โรงเร ียน ผล ิตและบ าม าเป ็น ด ้น แบ บพ ี่

ศ ูน ย ์ว ิช าก ารกล ุ่ม โรง เร ียน

) 4 .  น าคร ูผ ู้สอน เฃ ์าร ับ การอบรบ  ก ารผ ล ิต ส ื่อ การส อ น จ าก ห น ่วยงาน ท างราช ก าร

และเอกชนพี่จ ัดข ึ้น
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( ) 5 .  คร ูว ิชาการสาน ักงานค ิดค ้น  ทดลอง และผลิตส ์อการสอนขึ้น เอ ง ให ้เป ็น

แบบอย่างแก,คร ูผ ู้สอน ภายในกล ุ่ม โรง เร ียน  

( ) 6 . อึ่น ๆ (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................

5 .  ก ารก าห น ด ก ารจ ัด ท าอ ี่อ ก าร เร ีย น ก ารส อ น ข อ งก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ปฏิบัติ 
( ) 2 .  ปฏิบั ติ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . 

( ) 2 . 

( ) 3 .

( ) 4 .

( ) 5.

จัดทาส์อที่ เหบาะสมกับวัสดุท ี่รอย่ในท้องถ'น  

จัดทาสํอท ุกกลุ่มประสบการณ ์

จัดทาส์อที่สนองต่อบท เรียนหรีอกลุ่มประสบการณ์ท ี่ม ีบ ัญหา 

จ ัดท าอ ี่อท ี่กล ุ่ม โรง เร ียนตาบค ้นแบบของศ ูนย ์ว ิชาการจ ังหว ัด  

อึ่น ๆ (โป  รด ระบ ุ) .........................................................................

6 .  การจ ัด  เก ็บ เคร ื่องม ือส ์อประเภทว ัสด ุอ ุปกรณ ์และส ิงท ิมพ ์ ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ไค้ปฏิบัติ 
(  )  2 .  ปฏิ บั ติ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงทปฏิบ ัต ิไดแก

( ) 1 .  จ ัดแยกเคร ื่องม ีอว ัสด ุอ ุปกรณ ์ หนังสือ และสิงท ิมท ์ออก เป็นหมวดหมู่

ต าม ป ร ะ เภ ท ข อ ง ก าร ใช ้

( ) 2 .  จ ัดทาทะเบ ียนแยกตามหมวดหม ู่เน ึ้อหา เคร ื่องบ ีอว ัสด ุอ ุปกรณ ์ หนังสือ และ

สิงท ิมVI

( ) 3 .  ลงรห ัสกาก ับ เคร ื่องม ีอว ัสด ุอ ุปกรณ ์ หนังสือ และสิงท ิมพ ์'ใช ้ช ัดเจน

( ) 4 .  จ ัด ท าบ ัต รราย การ  เลข เร ียกห น ังส ือ /ส ์อ

( ) 5 .  อ ี่น ๆ  (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................

7 .  ก ารจ ัด ระบ บ ก ารใช ้แล ะบ 'าร ูงร ัก ษ าเค ร ื่อ งม ีอ  ส ์อประเภทวัสด ุอ ุปกรณ ์ หนังสือ และสิงทิมพ์ 

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ไค้ปฏิบัติ 
( ) 2.  ปฏิบัติ
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ถ ้า ป ฏ ิบ ัต ิ ส ื ่ง ท ี ๋ป ฏ ิบ ัต ิไ ด ้แ ก ่

( ) 1 . 
(  )  2 . 

(  )  3.
( ) 4 ,

(  )  5 .

( ) 6.

( ) 7 .

ก าห น ด ร ะ เบ ีย บ ก าร ใช ้เค ร ื่อ งม อ  วัสดุ แล ะส ื่อ ก าร เร ีย น ก ารส อ น  

กาหนดแบบฟอร์มที่จา เป ็น ต ้อ งใช ้ เซ่น บัตรสาหรับผู้ย ืม  

จ ัดทาสถ ิต ิการย ืม และแบ บ ป ระเม ิน การใช ้ส ื่อ

ประช ุมส ัแจงให ้ผ ู้ร ับผ ิดชอบทราบถ ังระ เบ ีย บ ก าร ใช ้ ก าร บ าร ุง ร ัก ษ า  

เคร ื่องม ึอ  วัสดุอุปกรณ์ และส ื่อการสอน  

จ ัด ท า'รายงาน ผลการใช ้ส ื่อ

แ น ะ น าก าร ใช ้แ ล ะ ก าร บ 'าร ุง ร ัก ษ าเค ร ื่อ ง รอ  สื่อประ เภทวัสดุอ ุปกรณ์ หนังสิอ 

และสิงพิมพ์แก่ครูผ ู้สอน

อื่น ๆ (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................

8 . ก ารบ ร ิการส ื่อการส อน  หนังสือ และสิงพิมพ์ ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัต  ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ื่งท ี๋ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( )

1 . จ ัดบร ิการส ื่อการสอน ภ าย ใน ศ ูน ย ์ว ิช าก าร

2 .  จ ัด บ ร ิก ารศ ูน ย ์ว ิช าก าร เค ล ื่อ น ท ี่ไป ต าม โร ง เร ีย น ด ่าง  ๆ

3 .  จ ัด ท าเอ ก ส าร เผ ย แ พ ร ่เย ืญ ช ว น ก าร ให ้บ ร ีก าร

4 .  จ ัดบร ีการท ั๊งในและนอกสถานท ี่

5 .  จ ัดทาสถ ิต ิการให ้บร ิการการย ืมส ื่อว ัสด ุอ ุปกรณ ์ หนังสือ และสิงพิมพ์

6 .  อ ื่น ๆ . (โป รด ระบ ุ) ..................................................................................

9 .  การรวบรวบ ช ้อม ูล เพ ึ๋อพ ัฒ น าการจ ัดถ ิจกรรม การเร ียน การส อน  ป ฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ
( ) 2 . ปฏิบัติ
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ถ ้า ป ฏ ิบ ัต ิ  ส ิบ ท ี ่ป ฏ ิบ ัต ิไ ด ้แ ก ่

(
(
(
(
(

) 1 .  จ ัดทาแฟ้มข้อมูลผลสัมฤทธ ี ้ทางการ เร ียนของน ัก เร ี ยนแต ่ละภาค เร ียน

) 2 .  จ ัดทาแฟ ้มข ้อม ูลการผ ่ านจ ุดประสงค ์การเร ียน-{ของน ักเร ียน

) 3 .  จ ัดทาแฟ ้มข ้อม ูลการไม ่ผ ่ านจ ุดประสงค ์การเร ียน■{ของน ักเร ียน

) 4 .  จ ัดทา แฟ ้ม ข ้อ ม ูลก ารใ ช ้ส ื ่ อ กา ร เร ียนก ารส อน ขอ งโ รง เ ร ีย นภา ยใ นก ล ุ ่ ม

) 5 .  อ ื ่ น ๆ  (โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ........................................................................ »

1 0.  การนาเสนอสถ ิต ิข ้ อม ูล  ปฏิบ ัต ิ อย ่ างไร 

( ) 1 . ไม ่ได้ปฏิบ ัต  ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ

( )
( )

( )
( )

นา เสนอโดยว ิธ ็

1 .  เสมอในร ูปของแผนภ ูม ิ

2 .  เส น อ ใน ร ูป ข อ ง ส ์อ ป ระ เภ ท ต ่ า ง  

แถบบันทึกภาพ

3 .  เสนอในร ูปของแผ่นพับ

4 .  อื ่น ๆ (โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ................

า เช่น สไลด ์ แผ ่นโ ปร ่ งใ ส แ ละ

1 1 . การจ ัดทาสถิต ิ  เพ ี ่ อพ ัฒนาการจ ัดก ิจกรรมการ เร ียน การ สอ น ปฏ ิบ ัต ิ อย ่ างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ
( ), 2 
ถ้าปฏิบัติ  

( ) 1 
( ) 2 
( ) 3
( ) 4
( ) 5
( ) 6

. ปฏิบัติ 

สั ๋ ง้ที ่ปฏิบัติได้แก่

จ ัดทาสถิต ิผลส ัมฤทธ ิ ้ ทางการ เร ียนของนัก เร ี ยนแต ่ละภาค เร ียน 

จ ัดทาสถ ิต ิการผ ่ านจ ุดประสงค ์การเร ียน•{ของน ัก เร ี ยน 

. จ ัดทาสถ ิต ิการไม ่ผ ่ านจ ุดประสงค ์การ เร ียนร ู ้ของน ัก เร ี ยน  

. จ ัดทาสถ ิต ิการใช ้ส ื ่ อการ เร ีย น ก า ร ส อ น ข อ ง โ ร ง  เร ียนภายในกล ุ ่ ม  

. จ ัด ท า ส ถ ิต ิ จ าแ น ก เป ็น ร า ย โ รง เร ีย น  รายข ้น เร ี ยน และรายกล ุ ่ ม ปร ะส บกา รณ ์  

อื ่น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ )  ...........................................................................
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1 2 .  ก าร ส ่ง  เสร ิมความร ู้การผล ิต  และก ารใช ้ส ์อก ารส อน  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัต ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . เช ิญ ว ิท ยากรม าให ้ค วาม ร ู้

( ) 2 . จัด เอกส ารท ี่ เก ี่ยวช ้องก ับส ์อการสอนให ้ต ิกษาด ้วยตน  เอ ง

( ) 3 . ส ่งคร ู เช ้าร ับ การอบ รม ใน ห น ่วยงาน ท ี่จ ัดบ ร ิการ

( ) 4 . ให ้คาแนะนาด ้วยตน เอ ง

( ) 5 . จ ัดแสดงส ์อการสอนของศ ูนย ์ว ิชาการกล ุ่ม

( ) 6 . จัดอบรม เช ิงป ฏ ิบ ัต ิการการใช ้ท ี่อการส อน

( ) 7 . ส าธ ิต ก ารใช ้ส ์อก ารส อน ด ้วย ต น เอ ง

( ) 8 . อื่น  ๆ (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................

1 3 .  ก าร ร ่ว ม รอสนับสนุนการดา เน ิน งาน ข องกล ุ่ม โรง เร ียน ใน ด ้าน การผ ล ิต  เอ ก ส าร บ ร ิก าร  

เคร ื่องม ีอและโสตท ัศนอ ุปกรณ ์ ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 ., ไม่ได้ปฏิบัต ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ สั๋งที่ปฏิบัติไ ด้แก่

( ) 1 . ให ้บ ร ิการ  เคร ื่องรอและส ์อการส อน แก,โ ร ง  เร ีย น แล ะ ก ล ุ่ม โรง  เร ีย น ใน ก าร  

จ ัดประช ุมอบรมทางว ิชาการ

( ) 2 ,. จ ัด บ ร ิก าร ด ้ว ย ต น เอ งต าม ท ี่โร ง เร ีย น ต ่าง  ๆ ขอความ ร ่วม รอ

( ) 3 ,. ให ้บร ิการว ัสด ุอ ุปกรณ ์ เคร ื่องรอใน การท 'าช ้อส อบ  แ ล ะ เค ร ื่อ ง ร อ

( ) 4

ว ัดผลส ัมฤทธทางการ เร ียน ข องน ัก เร ียน  

. ให ้ค ว าม ร ่วม รอ ใน ก ารจ ัด ท าอ ุส ส ารแล ะจ ัด ท าแผ น งาน ท างว ิช าก ารแก , 

ก ล ุ่ม โรง  เร ียน

( ) 5 . อ่ืน ๆ (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................
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1 4 . ก ารป ระส าน ก ารด าเน ิน -งาน ศ ูน ย ์ว ิช าการกล ุ่ม โรง  เร ียน ก ับ ห น ่วยงาน ท ี่เก ี่ยวข ้อง  

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม ่ได ้ป ฏ ิบ ัต  ิ

( ) 2. ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . ป ระช ุบ คร ูว ิชาการกล ุ่ม  วางแผ น ใน การผล ิตและการใช ้ส ์อว ัส ด ุอ ุป กรณ ์ช อง

ศ ูนย ์ว ิชาการท ุกภาค เร ียน

( ) 2 .  ต ิด ต ่อ ป ระส าน งาน โด ย ค ร ูว ิช าการส าน ัก งาน  ผ ู้บ ร ิห าร โร ง เร ีย น  และ

สืกษานิ เทศก์

( ) 3 .  ต ิด ต ่อ ป ร ะ ส าน งาน โด ย ใช ้เอ ก ส าร  เช่น จดหมาย บันทึก -  ร าย ง าน

( ) 4 .  แจ ้งกาหนดแผนปฏ ิบ ัต ิงานและปฏ ิท ินการปฏ ิบ ัต ิงานของศ ูนย ์ว ิชาการให ้

ผ ู้เก ี่ยวช ้องท ราบ  

( ) 5 .  อ ื่น ๆ  (โป รด ระบ ุ)

1 5 .  การป ระช าส ัม พ ัน ธ ์การด าเน ิน งาน ข องศ ูน ย ์ว ิช าการกล ุ่ม  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2 . ปฏิบ ัต ิ

ถ้าปฏิบัติ สิ,งท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 
( ) 
( ) 
( )

( )

1 . จ ัด ท าเอ ก ส าร  เผ ย แพ ร ่ก ารด าเน ิน งาน ข อ ง ศ ูน ย ์ว ิชาการ

2 .  จ ัด ศ ูน ย ์ว ิช าก ารเค ล ื่อ น ท ี่ไป ต าม โรง เร ียน ภ ายใน กล ุ่ม

3 .  จ ัดน ิทรรศการแนะนาส ์อการสอนใหม ่ ๆ

4 .  จ ัดทารายส ์อส ์อ  หนังสิอ และศ ู่บ ึอ ก ารจ ัด ก ิจ ก รรม ก าร เร ียน การส อน  

โด ย ใช ้ส ์อ  อุปกรณ์ เผยแพร่แก,คร ูภายในกล ุ่ม

5 .  อ ื่น ๆ  (โป ร ด ร ะ บ ุ) .................................. ................................................

1 6 .  การป ระเน ิน ผ ลการป ฏ ิบ ัต ิงาน ข องศ ูน ย ์ว ิชาการกล ุ่ม  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม ่ได ้ป ฏ ิบ ัต  ิ

( ) 2.  ปฏิบัติ
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ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . ประเม ินความพ ร ้อมก ่อน ดาเน ิน การ ขณ ะดาเน ิน การ และส ันส ุดการ

ค าเน ิน ก าร

( ) 2 . ป ระเม ินผลขณ ะดาเน ิน การ

( ) 3 ป ระเม ิน ผลขณ ะดาเน ิน การ แ ล ะ เม ื่อ ส ัน ส ุด ก ารด าเน ิน ก าร

( ) 4 . ป ระเม ิน ผ ลเม ื่อส ัน ส ุด ก ารด าเน ิน การ

( ) 5 อ่ืน  ๆ (โป รด ระบ ุ) .....................................................................................

1 7 . ก าร ร าย ง าน ผ ล ก าร ด า  เน ิน งาน ศ ูน ย ์ว ิช าการกล ุ่ม ใถ ้ผ ู้เก ี่ย วข ้อ งท ราบ

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัต ิ

( ) 2 ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ สังที่ปฏิบัติ,ได้แก่

( ) 1 . รายงาน ผลขณ ะดา เน ินการ

( ) 2 . รายงานผลขณ ะดา เน ิน การและ เม ื่อส ันส ุดการดา เน ินการ

( ) 3 . ร าย งาน  ผ ลเม ื่อส ัน ส ุด การด าเน ิน การ

( ) 4 อื่น ๆ (โป ร ด ร ะ บ ) .....................................................................................

การปฏ ิบ ัต ิงาน เก ี่ยวก ับ ถ ้องส ม ุดกล ุ่ม โรง เร ียน

1 .  ก ารว างแผ น ด าเน ิน งาน ข อ งถ ้อ งส ม ุด ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัต ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบ ัติ สังท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . จ ัด ท าแผ น งาน /โค รงก ารข ึ้น ให ม ่ใถ ้ส อ ด ค ล ้อ งก ับ น โย บ าย ข อง สปอ . 1

สปจ. และ สปซ.

( ) 2 . จ ัด ท าแ ผ น ง าน /โค ร งก าร ต าม ท ี่ ส ป อ ., ส ป จ. และ สป ช. กาหนด

( 3 3 . จ ัด ท าแผ น งาน /โค รงก ารต าม ส ภ าพ บ ัญ ห าแล ะค วาม ต ้องการข องกล ุ่ม โ' ง 1รียน
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2 .  การผลิตหน ังส ือสาหรับ เด ็กและหน ังส ือ เพ ื่อการศ ึกษา ค ้นคว้า ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 . ไม่ไห้ปฏิบัติ

( ] 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . เผยแพ ร ่ความร ู้ในการจ ัดท าห น ังส ือ  เด ็ก ให ้ก ับ คร ูภ ายใน กล ุ่ม

( ) 2 . จ ัดประกวดหน ังส ิอเด ็ก  ท ี่เด ็ก  เขียนห้วยตน เองและพ ิมพ ์เผยแพ ร ่

( ) 3 . จ ัดทาหนังสิอ เด็ก เพื่อ เ ผยแพร,แก'ครูและนัก เร ียน

( ) 4 . จ ัด ท าค ู่ม ีอการใช ้ส าราน ุกรม ไท ยส าห ร ับ  เยาวชน  เพ ื่อการ เร ียนการสอน

( ) 5 . จ ัดทาค ู่ม ือการใช ้หน ังส ือ  เพ ื่อการ  เร ียนการสอน

( ) 6 . จ ัดทากฤตภาค

( ) 7 . อ่ืน ๆ (โป ร ด ร ะ ม ุ) ..................................................................................

การจ ัดหาหน ังส ิอ เข ้าห ้องส ม ุด กล ุ่ม โรง เร ียน  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 . ไม่ไห้ปฏิบัติ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติI ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . ประช ุมคณ ะทางานห ้องสม ุดกล ุ่มโรง เร ียน ใน การพ ิจารณ าจ ัดข ้อห น ังส ือ

ตามงบประมาณที่ไห ้ร ับ

( ) 2 . คร ูว ิชาการสาน ักงาน พ ิจารณ าจ ัดข ้อ  เองตามงบประมาณ ท ี่ไห ้ร ับ

( ) 3 . ม อบ ให ้สาน ักงาน การป ระถม ศ ึกษ าอา เภอพ ิจารณ าจ ัดข ้อไห ้

( ) 4 . ร ับ บ ร ิจาคห ้วยว ิธ ีต ่าง ๆ เช่น การทอดผ ้าป ่าหน ังส ือ  ก ารข อบ ร ีจาค

จากค ร ู นัก เร ียน และผ ้ปกครอง

( ) 5 . มอบให ้สาน ักงาน การป ระถมศ ึกษ าจ ังห ว ัดจ ัดข ้อให ้

( ) 6 . อ่ืน ๆ (โป ร ด ร ะ บ ) ..................................................................................

การจ ัด  1.ก ็บหนังส ีอในห้องสมุดกลุ่ม ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 . ไม่ไห้ปฏิบัติ

( ) 2 . ปฏิบัติ
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C )
( )
( )
( )
( )
( )

ถ ้า ป ฏ ิบ ัต ิ ปฏิบัต ิโดยมีข้นตอนดังนี้

1 .  ลงทะเบ ียนหน ังส ิอ ว าร ส าร ท ุก เล ่ม  และหนังสือพิมพ์ท ุกฉบับที่เข ้าห ้องสมุด

2 .  ท าบ ัต รรายการข องห น ังส ือท ี่ใข ้ใน การส ืกษ าค ้น ค ว ้า

3 .  จ ัดแยกหมู่หน ังส ือตาบระบบสากลนิยม  

4 . จัดหนังสือ เข ้าข ้นตามหมวดหมู่ท ี่จ ัดไว ้

5 .  จ ัดทาบ ัตรคู่หน ังส ือและทะ เบียนยืมหนังสือ

6 . อ ื่น ๆ  (โป ร ด ร ะ ม ุ) ..................................................................................

5 .  การจัดหมู่หนังสือ ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2 .  ปฏิบั ติ

ถ้าปฏิบัติ ส ี่งท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . 

( ) 2. 
( ) 3 .

( ) 4 .

( ) 5-
( ) ธ-

จัดหมู่หน ังส ือโดยใข ้ส ิ

จ ัดหมู่หนังสือตามระบบทศนิยมของดิวอึ้

จ ัดหมู่หน ังส ือตามระบบกลุ่มประสบการถ!ท ี่สาน ักงานคณะกรรมการ  

การป ระถมส ืกษาแห ่งชาต ิแน ะนา

จัดหมู่หนังสือตาบระบบทศนิยมของดิวอึ้ และระบบกลุ่มประสบการณ ์ท ี่ 

สาน ักงาน คณ ะกรรมการการประถม ส ืกษาแห ่งชาต ิแนะน าร ่วมก ัน  

จ ัดหม ู่หน ังส ือโดยใช ้ท ั้ง 3 ระบบรวมกัน

อื่น ๆ (โป ร ด ร ะ บ ุ) ................................................................. ................

6 .  การช ่อมแชมและบ’าร ุงร ักษาหน ังส ือ ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2 . ปฏิบัติ
ถ้าปฏิบัติ สิ,งท ี่ป ิฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 .  คร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสม ุดโรงเร ียน ภายในกล ุ่ม ช ่อมแชม ห น ังส ือท ี่ชาร ุด

ในขณะหมุน เว ียนหนังสือ
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( ) 3.
( ) 4 .

( ) 5 .

( ) 6.

( )  2 . คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ม ุดโรง1ร ียน ร ่วม ก ับ คร ูว ิชาการสาน ักงาน  ให ้ค ว าบ ร ู้ 

แก,ครูและนัก เร ียน ใน การใช ้แสะถน อม ร ักษ าห น ังส ิฮ

คณะทางานห้องสมุดกลุ่มร ่วมกันช ่อมแชมหนังส ิอท ี่ชารุด เม ี่ฮส ันภาคการต ิกษา  

ค ร ูว ิช าก ารส าน ัก งาน ด า เน ินการช ่อมแชมและบาร ุงร ักษาหน ังส ิอด ้วยตน เอ ง  

กาหนดระ เรย บ ก ารใช ้แล ะก ารร ัก ษ าห น ังส ิอ  เบ ื่อ บ ีก ารช าร ุด จ าก ก ารย ีบ แล ะ  

การหมุนเว ียนหนังส ิอ

อื่น ๆ (โป รด ระบ ) ..................................................................................

7 .  ก าร แ น ะ น าก าร ใช ้ห ้อ งส ม ุด ก ล ุ่ม โรง เร ีย น  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัต ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ช้าปฏิบัติ ก ี่งท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . จ ัด ท าระเบ ียบ การใช ้ห ้องส ม ุด เผ ยแพ ร ่แก’ครูและน ัก เร ียน

( ) 2 . จ ัดทาค ู่ม ือแนะนาการใช ้ห ้องสม ุด

( ไJ 3 . จ ัด ท าส ไลด ์เก ี่ยวก ับ การใช ้ห ้องส ม ุด

( ) 4 . จ ัดท าว ิด ีโอ  เก ี่ยวก ับ การใช ้ห ้องส ม ุด

( ) 5 . จ ัดน ิทรรศการการใช ้ห ้องสม ุด

( ) 6 . จ ัดอบรมการใช ้ห ้องสม ุด

( ) 7 . ออกให ้คาแนะนาด ้วยตน เอ ง

( ) 8 . อื่น ๆ (โป รด ระบ ) ....................................................................

8 .  ก าร บ ร ิก าร ก าร ต ิก ษ า ด ้น ค ว ้าข องค ร ูแล ะน ัก เร ียน ภ ายใน ห ้อ งส ม ุด ก ล ุ่ม โรงเร ียน  

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม,ได้ปฏิบัติ

( ) 2 . ปฏิบัติ
ช้าปฏิบัติ ส ั๋งท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก  ่

( ) 1 .  จ ัดบร ิการการอ ่าน ใบ ห ้องสม ุด

( ) 2 .  จ ัดบริการการยืมหน ังร ิ!อ
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( ) 4 .

( ) 5 .

( ) 6 .  

( ) 7 .

( )  3 . จัดบร ิการหน ังส ือจอง

ช ่วยการส ืกษ า ค้นคว้าแก,ครูและนัก เร ียน เป ็นรายบ ุคคล  

จัดทาบรรณานิทรรศน์หนังสือ 

จัดทาบรรณาน ุกรบหนังส ือใหม่

อ่ืน  ๆ (โป รด ระบ ุ) ......................................................................

9 .  การหม ุนเว ียนหน ังส ือ เพ ี่อ บ ร ิก าร โร ง เร ีย น ภ าย ใน ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

C ) 1 . ไม ่ได ้ปฏิบ ัต ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . กาหนดให ้คร ูบรรณ าร ักษ ์หร ีอผ ู้แทนของโรง เร ียน รับ -  ส่งหนังสือที่ห ้องสมุ

กลุ่ม ในแด,ละคร ั๊ง

( ) 2 . คร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสม ุดโรง เร ียน ภายใน กล ุ่ม  รับ -  ส ่งห น ังส ือก ัน เอง

ตามกาหนด เวลาพ ี่กาหนด โดยทาแผนภูม ิการหมุน เว ียนหนังส ือของกลุ่ม

( ) 3 . ค ร ูว ิช าก าว ส าน ัก งาน ด าเน ิน ก ารร ับ  -  ส ่งห น ังส ือ ให ้โร ง เร ีย น ภ าย ใน ก ล ุ่ม

ด้วยตน เอ ง

( ) 4 . อื่น ๆ (โป ร ด ร ะ บ ) ......................................................

1 0 .  การจ ัดทาสถ ิต ิข ้อม ูลเก ี่ยวก ับค ้องสบ ุด  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไว  

( ) 1 . . ไม่ไค้ปฏิบัติ 
( ) 2 . ปฏิบ ัต ิ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงห ี่ปฏ ิบ ัต ิได้แก ่

( ) 1 .  จ ัดท าสถ ิต ิผ ู้ใข ้บร ิการห ้องสม ุดกล ุ่ม โรง เร ียน

( ) 2 -  จ ัดทาสถ ิต ิผ ู้ย ีบหน ังส ือห ้องสม ุดกล ุ่มโรงเร ียน

( ) 3 .  จ ัด ท าส ถ ิต ิผ ู้ใข ้บ ร ิการห น ังส ือใน การห ม ุน เว ียน ห น ังส ือข องโรงเร ียน

ภายในกล ุ่ม



211

( ) 4 .  จดทาสถตฃอ'งค'รูทใช!)''5การหอ งสมุ ทน(อจดก ิจกรรมกา'ร I1ร ียนการสอน

( ) 5 .  จ ัดทาสถ ิต ิสาหร ับบ ุคคลภายนอกท ี่บาใช ้บร ิการ

( ) 6 .  อ ื่น ๆ  (โป ร ด ร ะ บ ุ) ................. .. .............................................................

1 1 . การพ ัฒ นาการจ ัดก ิจกรรฆ การ เร ียน การสอน โดยใช ้ห ์องสม ุด  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . โม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก  ่

( ) 1 .  .จ ัด อบ รบ เรงป ฏ ิบ ัต ิการ

( ) 2 .  จ ัด ท าเอ ก ส ารค ู่ม ือ ก ารจ ัด ก ิจ ก รรบ ก าร เร ีย น ก ารส อ น โด ย ใช ้ถ ้อ งส ม ุด

ให ้คร ูส ืกษา

( ) 3 .  จ ัดป ระช ุม คร ูเพ ี่อช ึ้แจงการจ ัดท าค ู่ม ือการใช ้ห น ังส ิอ  เท ี่อ ก าร เร ีย น ก ารส อ น

( ) 4 .  จ ัดทาค ู่ม ือการใช ้หน ังส ือ  เพ ี่อการเร ียนการส อน ของห น ังส ือท ุก  เล ่มท ี่สามารถ

ประกอบการ เร ียนการสอน บริการนก,ครูผู้สอน 

( ) 5 .  ส าธ ิต การจ ัด ก ิจกรรม ท ี่ใช ้ป ระกอบ ก ิจกรรม การเร ียน การส อน

( ) 6 .  จัด เวลาให ้ค ร ูแล ะน ัก เร ีย น ใช ้ถ ้อ งส ม ุด ป ระ กอ บ การจ ัด ก ิจ กรรม ก าร  เร ียน

การสอน

( ) 7 .  อ ื่น ๆ  (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................

1 2 .  ก ารจ ัด ก ิจ ก ร รม ล ่ง เส ร ิม ก าร ใช ้ห ้อ งส ม ุด เพ ี่อ ก าร เร ีย น ก ารส อ น  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ก ิจกรรมที่จ ัด

( ) 1 .  จ ัดก ิจกรรม เล ่าน ิท าน และเข ีดท ุ่น

( ) 2 .  จ ัดก ิจกรรมประกวด เซ่น การป ระก วด การ  เข ีย น เร ีย ง ค ว าม

การค ัดลายม ือ

3 .

4 .
( ) 
( )

จ ัดก ิจกรรมการแข ่งข ัน  เข่น การทายบ ัญ หาและการตอบบ ัญ หาจากหน ังส ือ  

จัดห้องสมุด เคลื่อนที่
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( ) 5 .  จ ัดน ิทรรศการ

( ) 6 .  อ ี่น ๆ  (โป รด ระบ ุ)

1 3 . ก ารช ่ว ย  เหลีอสนับสบุนการจัดถ้องสมุด หร ีอม ุมหน ังส ิอของโรง เร ียน ภ ายใน กล ุ่ม  

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัต ิ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 . จ ัดอบ รมใด ้ความร ู้แก ่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ถ ้องส ม ุดโรง เร ียน

( ) 2 .  จ ัด ท าเอ ก ส าร ค ู่ม ็อ ก าร ด าเน ิน งาน ถ ้อ งส ม ุด โร ง เร ีย น ใถ ้ค ร ูบ รร ณ าร ัก ษ ์

ศิกษา

( ) 3 .  จ ัดคณ ะท างาน ถ ้องสม ุดกล ุ่ม โรงเร ียนห ม ุน เว ียน ช ่วยจ ัดถ ้องสม ุดและ

ม ุบหน ังส ิอใถ ้โรง เร ียน ภายใน กล ุ่ม

( ) 4 .  ขอความ ร ่วม ม ือให ้ว ิท ยาล ัยค ร ู ม ห าว ิท ย าล ัย ท ี่อ ย ่ใก ล ้เค ีย งด า เน ินการ

ให ้ความช ่วย เห ล ีอกใน การจ ัดถ ้องสม ุดแก,โร ง  เร ียน ภ ายใน กล ุ่ม  

( ) 5 .  น าค ร ูบ รรณ าร ัก ษ ์ถ ้อ งส ม ุด โรง เร ีย น เย ี่ย ม ช ม ถ ้อ งส ม ุด โรงเร ีย น แล ะ

ถ ้องสม ุดกล ุ่มโรง เร ียน ด ีเด ่น

( ) 6 .  อ ี่น ๆ  (โป ร ด ร ะ ม ุ) ..................................................................................

1 4 .  ก าร ป ระส าน ก ารด า เน ินงาน ถ ้องสม ุดกล ุ่ม โรง เร ียน ก ับ ห น ่วยงาน ท ี่เก ี่ยวข ้อง  

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ป!}มติ

( ) 2 . ปฏิบัติ 
ถ้าปฏิบัต ิ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 .  ป ระช ุม ช ึ้แจงการด าเน ิน งาน  และแก ้ไขบ ัญ หาในการหม ุนเว ียนหน ังส ิอ

ถ ้องสม ุดกล ุ่มโรง เร ียนท ุกภาค เร ียน

( ) 2 .  ต ิด ต ่อป ระส าน งาน โดยค ร ูว ิช าการส าน ักงาน  ผ ู้บรีหาร และค ีกษ าน ิเท ศ ก ์
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( ) 3 . ต ิด ต ่อ ป ร ะ ส าน งาน โด ย ใช ้เอ ก ส าร  เช่น จดหมาย บันทึก ร าย ง าน

( ) 4 . กาหนดแผนปฏิบัติงานและปฏิทินปฏิบัต ิงาน

( ) 5 . อ่ืน ๆ (โป ร ด ร ะ บ ) ..................................................................................

1 5 .  การป ระช าส ืม พ ัน ธ ์การใช ้ห ้องส ม ุด กล ุ่ม โรงเร ียน  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัต ิ

( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี๋ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 ., จ ัดน ิทรรศการแนะนาหน ังส ือใหม ่และน ิทรรศการว ันสาค ัญ

( ) 2 . จ ัดทา เอกส าร  เผยแพ ร ่ผลงาน ของห ้องส ม ุดกล ุ่ม โรง เร ียน

( ) 3 . จ ัด ท ารายช ่อห น ังส ือและค ู่รอการใช ้ห น ังส ีอป ระกอบก ิจกรรม การ เร ียน  

การสอน เผยแพร ่ให ้แก,คร ูภายในกล ุ่ม

( ) 4 . จ ัดบริการห ้องสม ุด เคล ื่อนท ี่บร ิการแก,ครูและน ัก เร ียน ภ ายใน กล ุ่ม

( ) 5 ., อื่น ๆ (โป รดระฆ ) ..................................................................................

1 6 .  ก าร ป ระ เม ิน ผ ล ก าร ด าเน ิน งาน ห ้อ งส ม ุด ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร

( ) ไม่ได้ปฏิบัต ิ

( ) 2 , ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ล ื่งท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1.. ให ้โ ร ง  เร ียนภายในกล ุ่มประเม ินผลใช ้หน ังส ือของห ้องสม ุดกล ุ่มท ุกคร ั๊ง  

ที่มีการหมุน เว ียนหนังสือ

( ) 2, ต ั๊งคณ ะกรรมการประ เมินผล เม ื่อล ื่น ภาคการต ิกษ าและส ัน ป ีการต ิกษ า

( ) 3 . ค ร ูว ิชาการส าน ักงาน ต ิด ตาม ป ระ เมินผลด้วยตน เอ ง

( ) 4 .  อ ึ่น ๅ  (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................

1 7 .  ก าร ว าย ง าน ผ ล ก าร ด า  เน ินงานห ้องสม ุดกล ุ่มโรง เร ีย น ให ้ผ ู้เก ี่ย ว ช ้อ งท ร าบ  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไว

(  )  1 ไม ่ได ้ป ฏ ิบ ัต ิ

(  )  2 ปฏ ิบ ัต ิ
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ถ้าปฏิบัติ ฝิงที่ปฏิบัติ.ได้แก่

( ) 1 . รายงานผลตามกาหนดการห ม ุน  เว ียนหนังลือ

( ) 2 . รายงาน ผ ล เบ ื่อส ัน ป ีการก ิก ษ า

( ) 3 . ร าย งาน ผ ล  เบื่อสันภาค เร ียน

( >J 4 . รายงานผลเบ ื่อส ันป ีงบประมาถJ

( ) 5 . อื่น ๆ (โป ร ด ร ะ บ ) ................. ........................

ก ารช ่วย  เหล ือและ สน ับสม ุนการปฏ ิบ ัต ิงานของคร ูว ิชาการกลุ่ม

1 . ก าร ให ้ค าแ น ะ น า ให ้ค าป ร ึก ษ าใน ก าร ใช ้ศ ูน ย ์ว ิช าก าร แล ะ ห ้อ งส ม ุด ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไว  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2- ปฏิบัติ
ถ้าปฏิบัติ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 1 .  จ ัดประช ุมปฏ ิบ ัต ิการการจ ัดก ิจกรรมการ เร ีย น ก าร ส อ น โด ย ใช ้ศ ูน ย ์ว ิช าก าร

( )  2 .

( ) 3 .

( ) 4 .

( ) 5.
( ) 6 .

และห้องสมุดกลุ่ม

จ ัดห าส ์อการสอน และบร ีการ เผยแหว'

จ ัดป ระช ุม วางแผน ร ่วม ก ัน ใน การดา เน ินงาน ของศ ูน ย ์ว ิชาการและห ้องสม ุด  

จัดทา เอกส ารแน ะน าการใช ้ศ ูน ย ์ว ิช าการและห ้องส ม ุด กล ุ่ม  

ให ้การแน ะน าและคาป ร ึกษ าด ้วยต น  เอง

อื่น  ๆ (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................

2 .  การจ ัดหาส ัอการสอนและนวัตกรรมท ีสน ับสม ุนการ เร ียนการสอนตามหล ักส ูตรประถมก ิกษา 

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2 . ปฏิบ ัต ิ
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ถ ้า ป ฏ ิบ ัต ิ ส ่ง ท ี ่ป ฏ ิบ ัต ิไ ด ้แ ก ่

( ) 
( ) 
( )

( )

1 . จ ัด อบ รม ให ้ค วาม ร ู้แก 'ค ร ูว ิช าการกล ุ่ม ใน เร ี่อ งการผ ล ิต ส ่อ การ  เร ียนการสอน

2 .  จ ัดบร ิการส ่อ หน ังส ีอแก ่ค-ร ูว ิชาการกลุ่มโดย!.ฉVทะ

3 . ให ้คร ูว ิชาการกล ุ่มม ีส ่วนร ่วมใน การพ ิจารณ าจ ัดข ้อส ่อกาวสอนและห น ังส ิอ  

ข อ งก ล ุ่ม โรง  เร ียน

4 .  อ ื่น ๆ  (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................

3 .  ก ารร ่วม ป ระช ุม ก ับ ค ร ูว ิช าการกล ุ่ม ใน ก ิจกรรม ท ี่เก ี่ยวก ับ การพ ัฒ น างาน ว ิช าการข องกล ุ่ม  

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( )  2 . ป ฏ ิบ ัต ิ

ถ้าปฏิบัติ ส ่งท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( )

1 • ป ระช ุม วางแผ น จ ัด ท าโค รงกาวพ ัฒ น าการเร ียน การส อน ข องกล ุ่ม

2 .  ประช ุมจ ัดทาข ้อสอบประจาภาค เร ียน และปลายป ี

3 .  ประชุมจัดทา เคร ึ่องม ือว ัดจ ุดป ระส งค ์การ เร ีย น ร ู้

4 .  ประช ุมจ ัดทาแผนการสอนของกลุ่ม

5 .  อ ื่น ๆ  (โป รด ระบ ุ) .................................................................................

4 .  ก ารจ ัด ก ิจกรรม ท างว ิช าการท ี่เอ ึ้อต ่อห ล ักส ูต ร  ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไว  

( ) 1 . ไม่ได้ปฏิบัติ 
( ) 2 . ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัติ ส ่งท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( )

1 .  จ ัดประกวดการผล ิดส ์อการสอน

2 .  จ ัด น ิท รรศ การท างว ิช าการ

3 .  จ ัดส ัมมน าการผล ิตและการใข ้ส ่อการสอน  เม ื่อส ันภาค เร ียน

4 .  จ ัดส ัมมนาการใช ้ห ้องสม ุด เพ ี่อการ เร ียน การสอน

5 .  อ ื่น ๆ  (โป รด ระบ ุ) ........................................................ _.............
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กาวป ฏ ิบ ัต ิงาน ท างว ิช าการอ ื่น  ๆ ตามท ี่ไต ้ร ับมอบหมายจากประธานกล ุ่มหรีอห ัวหนาสาน ักงานกล ุ่ม

1 . การป ฏ ิบ ัต ิใน การร ่วม ม ีอจ ัดท าโครงการห ัฌ น าการ1ร ียน การสอน กล ุ่ม ป ระสบ การณ ์ต ่าง ๆ 

ปฏ ิบ ัต ิอย ่างไร  

( ) 1 . ไม่ไต้ปฏิบัติ 
( ) 2.  ปฏิบัติ

ถ้าปฏิบัต ิ ส ิงท ี่ปฏ ิบ ัต ิได ้แก ่

( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( )

1 . จ ัดทาโครงการพ ัฒ นาคร ูผ ู้สอนกล ุ่มท ักษะภาษาไทย

2 .  จ ัดทาโครงการพ ัฒนาครูผ ู้สอนกลุ่มท ักษะคณ ิตศาสตร์

3 . จ ัดทาโครงการพ ัฒ นาคร ูผ ู้สอนกล ุ่มสร ้าง เสร ิมประสบการณ ์ช ีว ิต

4 .  จ ัดทาโครงการพ ัฒ นาคร ูผ ู้สอนกล ุ่มสร ้าง เสริมลักษณะนิสิ’ย

5 .  จ ัดทาโครงการพ ัฒ นาคร ูผ ู้สอนการงานพ นฐานอารพ

6 .  จ ัดทาโครงการพ ัฒนาครูผ ู้สอนกลุ่มประสบการณ ์พ ั เศษ

( ) 1 . ว ิชารพที่ เก ี่ยวก ับ ก ารด ารงช ีว ิต

( ) 2 .  ภาษ าอ ังกฤษ

2 . การป ฏ ิบ ัต ิงาน ว ิชาการอ ื่น  ๆ (โป รด ระบ ุ)

1 . ____________________________
2 . ---------------------------------------------------

3 . ------ -------------------------------------------- _

4  . ___________________________________

5 . --------- -------------------------------------------

6 .  -------— ------------------------------------------------------------

7 . __________________________________

8 . _____________________________
9  . .___________________________________________
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ตอนที่ 3

ป ัญ ห าในการป ฏ ิบ ัต ิงานตามหน ้าท ี่ของคร ูว ิชาการสาน ักงาน  

กล ุ่ม โรงเร ียน ป ระถ ม ก ิกษ า

ค าป ีแจง โป รด ท าเค ร ี่อ งห ม าย  ร /  ลงใน  ( ) ท ี่ตรงก ับป ัญ หาในการปฏ ิบ ัต ิงานตาม

ห น ้าท ี่ข องค ร ูว ิช าการส าน ัก งาน กล ุ่ม โรง เร ียน น้ามีปัญหา ท ่าน ส าม ารถ ต อ บ ใต ้บ ากก ว ่า  

1 คาตอบ

การปฏ ิบ ัต ิงาน เก ี่ยวก ับ ศ ูน ย ์ว ิป ีาการ

1 . ก าร ว าง แ ผ น ก าร ด า  เน ิน งาน ศ ูน ย ์ว ิชาการ เพ ื่อสน ับสบ ุนการจ ัดก ิจกรรมการ เร ียนการสอน  

มีปัญหาหรึอไม่ 

( ) 1 .  ไม่มีปัญหา

( ) 2 .  มีปัญหา

น้ามีปัญหา ปัญหาที่พบได้แก่

( ) 1 .  ก ารวางแผ น งาน ศ ูน ย ์ว ิช าการข าด การ เพ ื่อ ม โย งระห ว ่างส ภ าพ ป ัญ ห าแล ะ

(
(
(
(
(
(
(
(

ค วาม ต ้องการ

) 2 .  คณ ะท างาน ข าด ความ ร ู้ใน การวางแผ น การป ฏ ิบ ัต ิงาน

) 3 .  ขาดข ้อม ูลเก ี่ยวก ับสภาพปัจจ ุบ ัน  ป ัญ ห าข องกล ุ่ม โรงเร ียน

) 4 .  คณ ะท างาน ขาดเท คน ิคใน การควบ ค ุม ให ้เป ็น ไป ตามแผน

) 5 .  ข าด งบ ป ระม าณ ใน การวางแผ น

) 6 .  คณ ะทางานไม ่ไต ้ปฏ ิบ ัต ิตามข ้นตอนของการวางแผน

) 7 .  น โยบ ายข องค ณ ะกรรม การบ ร ิห ารไม ่ช ัด เจน

) 8 .  คณ ะกรรม การบ ร ิห ารและคณ ะท างาน ขาดการป ระเม ิน ผลการป ฏ ิบ ัต ิงาน

) 9 .  อ ี่น ๅ  (โป ร ด ร ะ บ ุ) ..................................................................................
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2 .  ก าร ผ ล ิต ส ื่อ  ม ีป ัญ หาหรีอไม ่

( ) 1 . ไม ่ม ีป ัญหา

( ) 2 . มีปัญหา

ถ ้าม ีป ัญ ห า ป ัญหาท ี่พบได ้แก ่

( ) 1 . บ ุค ล า ก ร ข า ด ค ว า ม ร ู้เร ื่อ ง ก า ร ผ ล ิต ส ื่อ

( ) 2 . บ ุค ล าก ร ข อ ง ศ ูน ย ์ว ิช าก าร ก ล ุ่ม ข า ด ท ัก ษ ะ ใน ก าร ผ ล ิต ส ื่อ

( ) 3 . ค ณ ะ ท า ง า น ไ ม ่ม ีเว ล า เพ ีย ง พ อ ใน ก า ว ผ ล ิต ส ื่อ

( ) 4 . ส ถ าน ท ี่ใน ก าร ผ ล ิต ส ื่อ ไม ่ เห ม าะส ม

( ) 5 . ข าด แ ค ล น ว ัส ด ุท ี่ใช ้ใน ก าร ผ ล ิต ส ื่อ

( ) 6 . ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร บ ร ิห าร ศ ูน ย ์ว ิช าก าร ก ล ุ่ม ไม ่ให ้ก าว ส น ับ ส น ุน

( ) 7 . ข าด ส ื่อ ต ้น แ บ บ ท ี่ใช ้ใน ก าว ผ ล ิต ส ื่อ

( ) 8 . ข าด แ ค ล น ง บ ป ร ะ ม าณ ใน ก าร ผ ล ิต ส ื่อ

( ) 9 . อี่น ๆ ( โป ร ด ร ะ บ ุ)  ........................................................................................

3 .  ก า ร บ ร ิก า ร ส ื่อ  ม ีป ัญ หาหรือไม ่

( )  1 . ไม ่ม ีป ัญหา

( ) 2 . มีนัญหา

ถ ้าม ีน ัญ หา ปัญหาที่พบไต้แก'

( ) 1 . ค ร ูใน ก ล ุ่ม ไม , เห ็น ค วาม ส าค ัญ ข อ งส ื่อ ก าร ส อ น

( ) 2 . ศ ูน ย ์ว ิช าก าว ก ล ุ่ม ม ีส ื่อ ก าร ส อ น ไม ,ต ร ง ต า ม ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ข อ ง ค ร ู

( )  3 . ก า ว ค ม น า ค ม ว ะ ห ว ่า ง ศ ูน ย ์ว ิช า ก า ร ก ับ โร ง  เว ีย น ภ า ย ใน ก ล ุ่ม ไ ม ,ส ะด ว ก

( )  4 . บ ุค ล า ก ร ท ี่ให ้บ ร ิก า ร ส ื่อ ไ ม ่ เพ ียงพอ

( )  5 . ส ื่อ ก าวส อ น ท ี่ม ีอ ย ู่ไม ่ เพ ีย ง พ อ ต ้อ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ข อ ง ค ร ู

( ) 8 . ข า ด พ า ห น ะ ใน ก า ว ให ้บ ร ิก า ร โร ง  เร ีย น ภ า ย ใน ก ล ุ่ม

( ) V . อี่น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ)  ...........................................................................................
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4 .  ก าร จ ัด ร ะ บ บ  เก ็บ ร ัก ษ า ส ์อ ก า ร  เว ีย น ก า ว ส อ น  ม ีบ ัญ หาหร ือไม ่

( )  1 . ไม ่ม ีบ ัญหา

( ) 2 . มี ifญหา

ถ ้าม ีบ ัญ หา บัญหาที่พบไถ้แก,

( ) 1 . บ ุค ล า ก ร ข า ด ค ว า ม ร ู้ใน ก า ร จ ัด ห ม ว ด ห ม ู่ใน ก า ร แ ย ก ป ร ะ  เภ ท ส ์อ ซ ม ีด ต ่าง  ๆ

( ) 2 . ด ้ร ับ บ ร ิก า ร ไ ม ่ให ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ ใน ก า ร ร ัก ษ า ส ึ๋อ ให ้อ ย ู่ใน ส ภ า พ ท ี่ใข ้ก า ร ไ ด ้ด ี

(  ) 3 . ส ป ซ . ไ ม ่ไ ด ้ก า ห น ต ว ิธ ก า ร จ ัด เก ็บ เค ร ื่อ ง ม ีอ  ส ์อ ว ัส ค ุอ ุป ก รณ ์ให ้ป ฏ ิบ ัต ิได  ้

ซัด เจน

( ) 4 . บ ุค ล าก รผ ้ร ับ ผ ิด ช อ บ ไม ่ม ี เว ล า  เพ ีย ง พ อ ใน ก า ร จ ัด  เก ็บ ร ัก ษ า ส ์อ ก า ร ส อ น ให ้อ ย ู่ 

ใน ส ภ า พ ใช ์ก า ร ไ ด ้เส ม อ

( ) 5 . อื่น ๆ ( โป ร ด ร ะ บ )  ................................................................ .. ...........................

5 .  ก าร ป ร ะ ช าส ัม พ ัน ธ ์แ ล ะ ก าร ป ร ะ ส าน \ท น  ม ีบ ัญ ห าห ร ือไม ่

( ) 1 . ไม ่ม ีบ ัญหา

( ) 2 . มีบัญหา

ถ ้าม ีบ ัญ หา บ ัญหาท ี่พบได ้แก ่

( ) 1 . ท ี่ต ง ข อ ง โร ง  เว ีย น ก ับ ท ี่ต ั๊ง ส าน ัก ง าน ก ล ุ่ม อ ย ู่ห ่าง ไก ล ก ัน  ไ ม ่ส ะ ด ว ก ใน ก า ร  

ป ร ะ ส าน งาน

( ) 2 . ข าด ง บ ป ร ะ ม าณ ใน ก า ร ต ิด ต ่อ ป ร ะ ส าน ง าน

( )  3 . ข าด พ าห น ะ ใน ก าร ต ิด ต ่อ ป ร ะ ส าน ง าน

( ) ข า ด ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ ใน ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น

( ) 5 . ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น ก ับ ห น ่ว ย ง า น ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง  เช ่น  ฝ ีป อ . ส ป จ . ม ีค วาม  

ล ่า ข ้า  เส ิย เว ล า ม า ก

( )  6 . อื่น ๆ ( โป ร ด ร ะ บ )  ........................................................................................
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ก าร ูป ฏ ิบ ัต ิง าน เก ี่ย ว ก ับ พ ้อ ฝ ีม ุด ก ล ่น 'โร ง  Iร ิยน

1 .  ก า ร ว า ง แ ผ น ด า เน ิน ง า น ห ้อ ง ส ม ุด ก ล ุ่ม โร ง เร ีย น  ม ีน ัญ หาหร ิอไม ่

( ) 1 . ไม่ม ีน ัญหา

( )  2 . มีนัญหา

ถ ้าบ ีน ัญ หา น ัญ หาท ี่พบได ้แก ่

( )  1 . ค ณ ะ ท า ง า น ข า ด ค ว า ม ร ู้ใน ก า ร ว า ง แ ผ น ต า  เน ิน งาน

- ( )  2 . ค ณ ะ ท างาน ไม ่ป ฎ ับ ัต ิต าม ข ้น ต อ น ใน ก าร ว าง แ ผ น ท ี่ก าห น ด ไว ้

( ) 3 . ข าด ข ้อ ม ล  เก ี่ยวก ับ ส ภ าพ น ัจจ ุบ ัน  น ัญ ห าข อ งก ล ุ่ม โร ง  เร ีย น

( ) ข า ด ง บ ป ร ะ ม า ท ใน ก า ร ว า ง แ ผ น

( ) ร'. น โย บ าย ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร บ ร ิห าร แ ล ะ ห น ่ว ย ง าน ท ี่ เก ี่ย ว ข ้อ ง  เช ่น  

ส ป อ . สปจ ไ ม ่น ัด เจ น

( ) 6 . อื่น ๆ ( โป ร ด ร ะ บ ุ)  ........................................................................................

2 .  ก าร ผ ล ิต ห น ัง ส ิอ ส าห ร บ เด ็ก แ ล ะ ห น ัง ส ึอ เพ ี่อ ก า ร ส ืก ษ าค ้น ค ว ้า  ม ีน ัญ หาหร ิอไม ่

( ) 1 . ไม ่ม ีน ัญหา

( ) 2 . ม็นัญหา

ถ ้าม ีน ัญ หา น ัญหาท ี่พบได ้แก ่

( ) 1 . บ ุค ล า ก ร ข า ด ค ว า ม ร ู้เร ื่อ ง ก า ร ผ ล ิต ห น ัง ส ือ

( ) 2 . บ ุค ล า ก ร ไ ม ่ม ีเว ล า  เพ ีย ง พ อ ใน ก า ร ผ ล ิต ห น ัง ส ือ แ ล ะ ก า ร ให ้ค า แ น ะ น า

( ) 3 . ข าด แ ค ล น ว ัส ด ุท ี่ใข ้ใน ก า ร ผ ล ิต

( ) 4 . ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร บ ร ิห าร ง า น ห ้อ ง ส ม ุด ก ล ุ่ม โร ง  เร ีย น ไม ,ให ้การส น ับ ส บ ุน

( ) 5 . อื่น ๆ ( โป ร ด ร ะ บ ุ)  ........................................................................................

3 .  ก าร บ ร ิก าร ห น ัง ส ือ ท ี่ง ใน ห ้อ ง ส ม ุด ก ล ุ่ม แ ล ะ ก าร ห ม ุน เว ีย น ห น ัง ส ือ  ม ีน ัญ หาหริอไม, 

( ) 1 . ไม ่ม ีน ัญหา

( )  2 .  มีนัญหา
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ถ ้าม ืน ัญ หา น ัญ หาท ี่พบได ้แก ่

( ) 1 . บ ุค ล าก ร ข า ด ค ว าม ร ู้แ ล ะ ท ัก ษ ะ ด ้าน บ ร ร ณ าร ัก ษ ์

( )  2 . ข าด ง บ ป ร ะ ม า ณ ใน ก า ร ให ้บ ร ิก า ร ห ้อ ง ส ม ุด  เค ล ื่อน ท ี่

( ) 3 . ข าด พ าห น ะ ใน ก าร ห ม ุน เว ีย น ห น ัง ส ือ บ ร ิก าร แ ก ,ค ร ูภ า ย ใน ก ล ่ม

( ) 4 . ข า ด ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ จ า ก ผ ู้บ ร ิห า ร แ ล ะ ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส ม ุด โร ง  เร ีย น ใน ก า ร  

หมุน เว ีย น ห น ังส ือ ภ าย ใน ก ล ุ่ม

( ) 5 . ห น ังส ือไม ่ เพ ีย ง พ อ ต ่อ ก า ร ให ้บ ร ิก า ร แ ก ่ค ร ูแ ล ะ  ÏJ ก เร ีย น ภ า ย ใน ก ล ุ่ม โ ร ง  เร ียน

( ) 6 . อื่น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ )  ........................................................................................

4 .  ก าร จ ัด ร ะ บ บ  เก ็บ ร ัก ษ าห น ังส ือ  ม ีน ัญ หาหร ึอไม ่

( ) 1 . ไม ่ม ็น ัญหา

( ) 3 . มีนัญหา

ถ ้าม ีน ัญ หา น ัญ หาท ี่พบได ้แก ่

(  ) 1 . บ ุค ล า ก ร ข า ด ค ว า ม ร ู้ใน ด ้า น บ ร ร ณ า ร ัก ษ ศ า ส ต ร ์

(  ) 3 . ส ป ซ . ไม ่ได ้ก าห น ด ระบ บ ก ารจ ัด ห ม วด ห ม ู่ห น ังส ือ ท ี่แน ่น อ น

( ) 3 . ห น ัง ส ือ ท ี่ม ีไม ่ส าม าร ถ จ ัด ด าม ร ะ บ บ ก าร จ ัด ห ม ู่ต าม ส าก ล น ิย ม ได ้

( )  4 . ข าด ว ัส ด ุค ร ูภ ัณ ฑ ์ใน ก าวจ ัด  เก ็บห น ังส ือ

( ) 5 . ผ ู้บ ร ิห าร แ ล ะ ค ร ูบ ร ร ณ าร ัก ษ ์ห ้อ ง ส ม ุด โร ง  เร ีย น ไม ,ให ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ใน ก า ว  

บ าร ุง ร ัก ษ าห น ัง ส ือ

( )  6 . อื่น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ )  ........................................................................................

5 .  ก า ร ป ร ะ ช า ส ืบ พ ัน ธ ์แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น  ม ีน ัญ หาหรีอไม ่

( ) 1 .  ไม ่ม ีน ัญหา

( ) 3 . มีนัญหา

ถ ้าม ีน ัญ หา น ัญหาท ี่พบได ้แก ่

( ) 1 . ท ี่ต ั๊ง ข อ ง ส า น ัก ง า น ก ล ุ่ม อ ย ู่ห ่า ง ไ ก ล  ไม,ส ะ ด ว ก ใน ก า ว ป ร ะ ส า น ง า น

( ) 3 . ข า ด ง บ ป ร ะ ม า ณ ใน ก า ร ต ิด ต ่อ ป ร ะ ส า น ง า น แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ช า ส ืม พ ัน ธ ์

( ) 3 . ข า ด ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ จ า ก บ ุค ล า ก ร ใน ร ะ ด ับ ต ่า ง  ๆ
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( )  4 . บ ุค ล า ก ร ไ ม ่ม ีเว ล า เพ ีย ง พ อ ใน ก า ร ป ร ะ ช า น ับ พ ัน ธ ์ แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ส ว น ง า น  

ก ับ ห น ่วยงาน ท ี่ เก ี่ย ว ข ้อ ง

( ) 5 . อื่น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ)  ........................................................................................

6 .  ก า ร ช ่ว ย  เห ล ึอ แ ล ะ ส น ับ ส น น ก าว ป ฏ ิบ ัต ิง าน ข อ งค ร ูว ิช าก าร ก ล ุ่ม  รป ัญ ห าห ร ิอไม่
( ) 1 . ไม ่ม ีป ัญ หา

( ) 2 . มีปัญหา

ถ ้าม ีน ัญหา ป ัญ หาท ี่พบได ้แก ่

( ) 1 . ค ร ูว ิช า ก า ร ส า น ัก ง า น แ ล ะ ค ร ูว ิช า ก า ร ก ล ุ่ม ไ ม ่ม ีเว ล า ไ ด ้พ บ ป ะ แ ล ก  เปล ี่ยน  

ค วาม ค ิด  เห ็น ท ี่งก ัน และก ัน

( )  2 . ข า ด ก า ว ย อ ม ร ับ จ า ก ค ร ูว ิช า ก า ร ก ล ุ่ม

( ) 3 . ค ร ูว ิช า ก า ร ส า น ัก ง า น ข า ด ค ว า ม ม ั่น ใจ ใน ต น  เอ ง ใ น ก า ร ใ ห ้ค า แ น ะ น า แ ล ะ  

ค าป ร ึก ษ าแ ก ,ค ร ูว ิช า ก า ว ก ล ุ่ม

( ) 4 . ค ร ูว ิช า ก า ร ส า น ัก ง า น ย ัง ไ ม ่ เข ้า ใจ บ ท บ าท ห น ้าท ี่ท ี่แ ห ้จ ร ิงท ี่จ ะ ด ้อ งป ฏ ิบ ัต ิต ่อ  

ค ร ูว ิช า ก า ว ก ล ุ่ม

( ) 5 . อื่น ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ )  ........................................................................................

7 .  ก าว ป ฏ ิบ ัต ิง าน ท ี่ได ้ร ับ ม อ บ ห ม าย จ าก ป ร ะ ธ าน แ ล ะ ห ัว ห น ้าส าน ัก ง าน ก ล ุ่ม  ม ีป ัญ ห าห ร ิอไม ่

( ) 1 . ไม ่ม ีป ัญหา

( )  2 . มีปัญหา

ถ ้าม ีป ัญ หา ป ัญ หาท ี่พบได ้แก ่

( ) 1 . ง า น ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย ไ ม ่ใช ่ง า น ท า ง ว ิช า ก า ร โด ย ต ร ง

( )  2 . ข าด ง บ ป ร ะ ม าณ ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน ต าบ ท ี่ได ้ร ับ บ อ บ ห ม าย

( ) 3 . ป ร ะ ธ าน แ ล ะ ห ัว ห น ้าส าน ัก ง าน ก ล ุ่ม ย ัง ไม , เข ้า ใจ บ ท บ าท ห น ้า ท ี่ข อ ง

( ) 4 .

ค ร ูว ิช า ก า ร ส า น ัก ง า น  เพ ียงพ อ

อื่น ๆ ( โป ร ด ว ะ บ )  ........................................................................................
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8 .  ป ัญหาอื่น ๆ ( โป ร ด ร ะ บ ุ)

1 . 
2 .
3 .

4 .

5 .
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ป ร ะ ว ัต ิผ ู้เช ีย น

น าย บ ุญ เล ิศ  ย ้มแย ้ม  เก ิดว ัน ท ี่ 1 ม ก ร าค ม  2 5 0 0  ท ี่อ า เภ อ  เม ีอ ง

จ ัง ห ว ัด อ ่า ง ท อ ง  ส าเร ็จ ก าร ต ิก ษ าป ร ิญ ญ าค ร ุศ าส ด ร บ ัณ ท ิต  ว ิช า  เอ ก  บ ร ร ณ าร ัก ษ ์ศ าส ต ร ์ 

ภ า ค ว ิช า บ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ศ า ส ต ร ์ ว ิท ย าล ัย ค ร ู เท ช ร บ ุร ีว ิท ย าล ง ก ร ณ ์ ใน ป ีก า ร ต ิก ษ า  2 5 2 5  

แ ล ะ  เข ้าต ิก ษ าด ่อ ใน ท ล ัก ส ูต ร ค ร ุศ าส ต ร ม ห าบ ัณ ท ิต ท ี่จ ุพ าล งก ร ณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  เบ ื่อ  ท . ศ . 2 5 3 1  

บ ัจ จ บ ัน ร ับ ร า ช ก าร ต าแ ห บ ่ง  ต ิก ษ าน ิเท ศ ก ์ 5 ส าน ัก ง าน ก า ร ป ร ะ ถ ม ต ิก ษ าจ ัง ห ว ัด ป ท ุม ธ าน ี
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