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เอกสารและงานวิจ้ยที่เก ี่ยวช้อง

การวิจ้ยครงนมืจุดมุ่งหมาย Iใ!!อสิ กษาวิจ้อเ กี่ยวกํบสิงจูงใจธองน้กดีกษาในการ L ลือก 

เริยนวิธ'าเอกดีลปห'ตถกรรม ระด้บประกาศนืยบ้ตรวิธ'าธิน ในวิทยาล้ยอาธิวดีกษา กรุงเทนมหานคร 

เนือเน้นแนวทางในการดีกบา สำหริบงานวิจ้ยครงนผู้วิจ้ยได้ดีกบาเรื่องด่าง ๆ ด้งน คอ
สิงจูงใจ (M o tiv a to rs)  คอ องคประกอบที่ก่อใช้เกิดความนอใจ ประกอบด้วยความ 

สำเร ็จ การได้ริบการยอมริบ การทำงานด้วยดนเอง ความสามารถในความริบผิดธ'อบ และความ 
ก้าวVIน้า เน้นด้น

คำว่าส ิงจ ูงใจน มืความหมาย๗ นเดียวกํบคำว่า ส ิงล่อใจ หรอเคร็องล่อ ( I n c e n t iv e )  
คอ สิงที่มือ้ทธินลด่อการแสดงนฤดีกรรมธองมนุบย เน้นสิงท่ีธ่,วยใช ้เก ิดแรงจ ูงใจ อ้นเน้นด้วกระด้น 

ใช้บุคคลแสดงนฤดีกรรมออกมา (ปรุง บุท)ผดง 2525 ะ 4 2 )
เกี่ยวกิบความหมายธองสิงจูงใจ หรอเคร็องล่อ มืผิอธิบาย'ไว้ด้งนคอ 

อภิรมย ณ นคร (2514: 90) ท ี่งกล่าวว่า เครองล่อ ( I n c e n t iv e )  เน้นสิงล่อ 
ใช้คนไปสู่จุดหมาย

วารินทร็ สายโอบเออ (2522 ะ 65) ใช้ความหมายว่า ส ิงจ ูงใจ หริอเครื่องล่อ 
เน้นด้วกำหนดนฤดีกรรมทงทางบวกและทางลบ การจูงใจจะมืนล้งมากน้อยบนธนอยู่ก้บสิงจูงใจด้วย 

Iนราะสิงจูงใจเน้นด้วกระตุ้นใช้บุคคลแสดงนฤดีกรรมออกมา
Iช'คโก (C ecco 1975 ะ 497) กล ่าวว ่า ส ิงล่อใจ เน้นสิงเร้าที่เน้นอ้นทริยต้องได้ 

ริบจริง เนอใช้ถงจุดหมายปลายทาง คอการเริยนรู้ ด้งน้ํน สิงล่อใจควรเน้นสิงที่อ้นทริยนอใจและ 
ต้องการมากจริง ๆ จงจะเก ิดการ เริยนร้ที่ดีที่สุด นอกจากนย้งธํ้นอยู่กํบภูมืหล้งธองแด่ละบุคคลที่ง 
ทำใช ้เก ิดความแตกด่างธองความนอใจในสิงเร ้า ๗'น เงินทอง เกิยรดียศที่อเลืยง เน้นด้น จง 

กล่าวได ้ว ่า เมื่อบุคคลไดริ้บสิงจูงใจแล้ว สิงจูงใจนํ้นก็จะมือ้ทธินลผสํกด้นใช้เกิดแรงจูงใจ และม ื
ความต้องการทึจะแสดงนฤดีกรรมออกมา
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บีธ' (B each 1965 ะ 111) กล่าวว ่า แรงจ ูงใจ  คอ แรงที่ทำให้บุคคลเต็มใจที่จะใซ้ 
พล้งอองตนเมื่อการประสบความล่าเร็จตามเบหหมาย บีอ'แบ่งแรงจูง'ใจเห็น 2 ล่กษผะ คือ

1. แรงจ ูงใจจากภายใน ( I n s t r i n s i c  m o t iv a t io n )  หมายถ้ง สภาวะธองบุคคล 

ทํบีความต้องการ และอยากแสดง■ พฤติกรรมต่าง «า ดามความViอใจ และยินติในงานธองตน
2. แรงจูงใจจากภายนอก ( E x t r in s ic  m o t iv a t io n )  หมายกง สภาวะอองบุคคล 

ที่ไต้ร้บการกระตุ้นจากภายนอก จงทำให้มองเห็นจดหมายพฤติกรรมอองบุคคลส่วนใหท) ม้กจะไต้ริบ 
แรงจูงใจจากภายนอกฑงเน

กล่าวโดยสรุปไต้ว่า แรงจูงใจอาจเก ิดอนไต้จากติง เริ’าที่งภายในและภายนอก Iม่ือบุคคล 

ไต้ริบแรงจูงใจจะแสดงพฤติกรรมที่งอาจแตกต่างก้นไปอนอยู่ก้บปัจจ้ยหลายประการ เช่น ปริมาทเ 
.แรงจูงใจบีมากนอหริอ'ไม่ เห็นต้น

แรงจูงใจด้งกล่าวอ้างต้นนบีปริมาท!ที่มากพอก็สามารถทำให้แสดงพฤติกรรมออกมาไต้ 
และการที่บุคคลแสดงพฤตกรรมออกมาก็เพราะบีความต้องการ (N eed ) ด้งจะ เห็นไต้จากทฤษฎื 
แรงจูงใจออง มาสโลว (Maslow 1954 ะ 80) ที่งอริบายว่า แรงจูงใจชองมนุษยเกิดอน 

เนราะ มนุษยบีความต้องการ ล่าด้บที่นความต้องการอองมนุษอจะไม่เท่าก้น และแตกต่างก้นไปใบ 

แต่ละบุคคล ความต้องการอองมนุษยบี 5 ประการ คือ
1. ความต้องการทางต้านกายภาน (The p h y s ic a l n eed s) เห็นความต้องการ 

ชนมูลจานอองมนุษย และเห็นติงจำเห็นพนจานล่าหริบการดำรงอ้วิด ร่างกายจะต้องไต้ริบการตอบ 

สนอง ถ้าร่างกายไม่ไต้ริบการตอบสนองแล้ว ซ้วิตก็ดำรงอยู่ไม่ไต้ ความต้องการเหล่านไต้แก  ่

อาหาร อากาศ นาดม ที่อยู่อาด้ย เครองนุ่งห่ม ยาริกษาโรค ความต้องการน้กผ่อน เห็นต้น
2. ความต้องการทางต้านความปลอดภ้ย (The s a f e t y  n eed s) เมอความต้องการ 

ทางร่างกายไต้ริบการตอบสนองแล้ว ความต้องการความปลอดภ้ยก็เซ้ามาบีบทบาทในนฤติกรรม
อองมนปย การปรารถนาที่จะไต้ริบการตุ้มครองจากภย้นอ้นตรายต่าง ๆ  ทืบีต่อร่างกาย เช่น 
อ,นติแหด อาอ'ททกรรม มนุษยบีความที่ปรารถนาที่จะอยู่ในล่งคมที่เห็นระเบียบและบีความปลอดภ้ย

3. ความต้องการทางต้านการเห็นที่ยอมริบ และความริก (The b e lo n g in g n ess  
and lo v e  n eed s) คือ ความต้องการเห็นส่วนหนงอองล่งคม บีความล่มน้นธก้บผู้อ่ืน ต้องการ 
ความริก และยอมริบจากบุคคลอื่น เมื่อความต้องการ 2 ประการแรกไต้ริบการตอบสนองแล้ว ความ 

ต้องการทางต้านล่งคมและความริก ที่งอยู่ในระด้บสูงกว่า ก็จะเอ้าครอบงำพฤติกรรมชองบุคคลนน
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4 . ความต้องการต้านเกิยรติยศชิ่อเสืยง (The esteem  n eed s) คอ ความต้องการ 

ที่จะไต้ร้บยกย่องในสังคม เช่น ความมืเกียรติ มึอ้อเสืยง การเที่นบุคคลที่ได้ร้บการยกย่องนํบถอ 
Iท่ีนต้น

ธ. ความต้องการด้านการประสบความล ำ แ จ น.ละการ'พ«นาสักยภาV(อองตน'ให้Iจรญ 
งอกงามทึสูค (The need fo r  s e l f  a c t u a l iz a t io n )  ความต้องการอนนเที่นอนสูงสูด เท่ีน 

ความต้องการที่เศบ ชองมนุบอเท่ีนต้านว่า การอยากจะเที่น อยากจะไต้ แต่บางครงกไม่สามารถ 
เสาะหาไต้ ด้งนนจะเห็นว่าการที่บุคคลใดบรรลุกิงความต้องการในธนนได้กี่จะได้ร้บการยกย่อง 

•แบกออย่างมาก
ด้งนนจะเห็นได้ว่า ความต้องการนรงจูงใจ และพงจูงใจ มืความสัมที่นเต่อเนองก้น 

แรงจูงใจท่ีทำให้มนุบยแสดง■ พฤติกรรมต่าง ๆ ออกมาไต้นน รมูลเหตุมาจาก ความต้องการออง 

มนุบย แรงจูงใจน เกิดธนได้ที่งจากความต้องการอองตนเอง และได้ร ้บสิงเร ้าใจจากภายนอก  

จงกล่าวได้ว่า บฦติกรรมต่าง r, อองมนบยเกิดธนเบราะมึแรงจูงใจ และแรงจูงใจนเก ิดอนเนราะ 

มนุบยได้ร้บสิงจูงใจด้านต่าง ๆ ก้น แสดงให้เห็นว่า สิงจูง'ใจมือิทธิ'นลต่อการแสดงนฤติกรรมออง 

มนุษย

งานวจ้ยที่เกี่ยวอ้อง

เนอ เ ที่นแนวทางในการติกบา I รองสิงจูงใจออง■ แกติกษาในการ เ ลอกเ ร้ยนวิอ'า เ อกติลป 

ห้ตกกรรม ระด้บประกาศนียบ้ตรวิชาอ้•พ ในวิทยาสัยอาธ1วติกบา กรุงเทนมหานคร ผู้วิจ้ย'พบว่าใน 
สาอาวิชาต่าง ๆ ที่งในประเทศและต่างประเทศ มีผู้สนใจติกบาวิจ้ยอย่างกว้างธวางเกี่ยวก้บ 

สิงจูงใจในการ เสึอกเอ้ยน เลอกอาอ้น และเหตุผลในการเลอกหรอแรงจูงใจให ้เลอกเอ ้อน,ใน 
สาอาวิชาต่าง ๆ ผู้วิจ้ยจงได้ประมวลผลงานวิจ้ยในประเทศไทยและงานวิจ้ยต่างประเทศ ตาม 
ลำด้บ ด้งน

งาน'วิจุ้ย'ในประเทศ
จากการติกบางาน'วิจ้อ ธองบุคคลในสาอาวิชาต่าง ๆ ในเรึ๋องที่เก ี่ยวอ้องก้บสิงจูง'ใจ 

ผู้วิจ้ยจะออนำเสนอตามลำคบจากที่ที่ทำการติกบาวิจ้ย ด้งน
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จํนทนื อินทรสต (2510  ะ 51) ได ้อ ิกษาถงเหตุท ี่'นกเร ียนเส ิอกเช ่าเร ียนในโรงเร ียน  

ช่างก่อสร้าง โดยใช ่ประปากรจากโรงเร ียนช ่างก ่อสร้างอ ุเทนถวาย โรงเรียนช่างก่อสร้างด ุส ิต  
และโรงเรียนช่างก่อสร้างอินทราช่ย รวม 290 คน นบว ่าบ ิเหต ุจ ูงใจในการเช ่าเร ียน ตามลำด้บ 

ด้งน คอ การเรียนต่อสูงธนได้ ประกอบอารี'พได้ ตามใจผู้อิน เช่น บิดามารดา และผู้บิอุปการะ 
เหมาะก้บความสามารถของตนเอง และทุนทร้นย ประธ'ดผู้อิน ต้องการเรียนอะไรกใด้เรอย'ไป  

และต้องการ Iรียนสิงที่แปลกใหม่
ธว่ปข'ย ธ,ยจรฉายากุล (2512  ะ 96) ได ้ทำการอิกษาวิจ ํยเรอง การอิกษาองคประกอบ 

ที่Iบ ินแรงจูงใจในการเลอกวิปาสายสาม้ท! และสายอารีนของน้กเรียนสันม้ธ■ ยมอิกษาบิท่ี 3 ใน 

โรงเรียนม้ธยมแบบประสม บิการอิกษา 2512 นบว่า บิจจํยลำอิทที่บิอิทรีนลต่อการเลอกเรียนมา 

จาก ความบิเกียรติยศปอเสิยง ลํกษณะธองงาน ความก้าวหน้า การเงน  ความถ'แด ความสนใจ 

และเหตุผลส่วนตว ตามลำด้บ
ลํคตา สุวรรณร้ตน (2512  ะ 177) อ ิกษาเรอง แรงจูงใจในการเช ่าอ ิกษาวข'ารีน  

และความมั่นใจที่จะออกไปประกอบอารีน ของน้กเรียนประเภทการช่างอุตสาหกรรม นบว่า 

น้ก L รียนส่วน'ใหญ่เลอกเรียน Iนราะได้ร้บอิทธนลจากลํกษณะธองงาน ความบิเกียรติยศรีอเสืยง 

ความก้าวหน้า ประสบการณ ความสนใจ และความเรีอมั่น'ในตนเอง และการเงน ตามลำด้บ
โสตถผล บิทร้นย (2513  ะ 128) ได้อิก!ทองคประกอบที่Iบ ินแรงจูงใจในการเลอก 

เรียนครูของน้กอิก!ทวิปาการอิก!ทบางแสน ปทุมว้น และคณะครุศาลตรีจุฟ้าลงกรณมหาวิทยาลํย 

นบว่า แรงจ ูงใจท ี่ทำให ้เลอกเร ียนครู คือ อารีนครูเบินอารีนที่มั่นคงเบินอารีนที่เรียนจบแล้วหา 

งานทำได้ง่าย และเร ียนครูเนราะสอบเช ่าได ้แห ่งเต ิยว ง่เกอิก!ทปายให้ความลำอิถ!ในเหตุผลช่อที่ 
ว่า เรียนจบแล้วหางานทำง่ายมากที่สุด ส่วนน้กอิก!ทหญิงให้เหตุผลว่า เลอกเรียนเนราะบิความ  

ร้กและสงสาร เ ด็กเ บินอินด้บหนง
ธวิณ่ใจ เฉสิมจํนทรี (2514  ะ 52 ) ได ้อ ิก!ทว ิจ ํยเร ีอง สาเหตุทึน้กเรียนจบสันม้ธยม 

อิกษาบิท่ี 5 เลอกเรียนวิปารีนนยาบาล นบว่า น้กเรียนจำนวนมากทิบิดามารดาและททตินน้องบิ 
อิฑฺธินลต่อการIลอกเรียน และความไม่สมหว้งในการสอบเช่าเรียนต่อก็บิส่วนลำอิท)ในการเลอก 

เรียนวิปารีนนยาบาล
จุ?ทภรณ วรสุม้นต (2515  ะ 12) ได้ทำการอิกษาความลํมน้นรีระหว่างสถานภานของ 

บิดามารดา ก้บการเลอกอาช่นจากน้กเรียนที่กำล้งอิก!ทอยู่ในระด้บสันม้ธยมอิก!ทบิที่ 5 หรีอเทยบ
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เท ่า ไนวิชาร,พต่าง ๆ จำนวน 17 นหง เป็นจำนวน 1945 คน ปรากฎว่า การเลอกอารนออง 

'นก เ รียนไม่อิมนินธก้บอารนอ องบิดามารดา แต่การ เ ลอกอาร'พอ องนิก เ รียนอํมนินธก้บว ายได้ ระด้บ 
การ?înษา และจำนวนปุดรอองบิดามารดา

อำไ'พ จดติว้ร)ก! (2516 ะ 74) ได ้ต ิกษาเร ิอง การติกษาเปรียบเท้ยบความสามารถ 

ความสนใจ และความด้องการเลอกอารน อองา!เกเรียน$น มศ. 3 ระหว ่างโรงเร ียน ม้ธ•อมแบบ 

บระสม และแบบธรรมดา ในกร ุงเทน‘ฯ ปึการติกษา 2515 โดยใช้แบบทดสอบผลอิมฤทธทางการ  
เรียน แบบอำรวจความสนใจในอารน และแบบสอบถาม นบว่า โรงเร ียนท ี่ง 2 บระเภท บิผู้ด้อง 

การเลอกอารนครูปรณิP มากเป็นอ้นด้บหนง รองลงมา'ได้แก่อารนแ,นทย วิศวกร นอ าบ าล บ ร ิ^ า  

นายร้อยตำรวจ สถาปนิก นายร้อยทหารบก บระกอบอารนส่วนตํวและนิกอ้กษรศาสตริ ตามลำดับ
วรรณเน็ถู) ปุระเดนนท (2517 ะ 95) ได ้ทำการต ิกษาว ิจ ํยเร ิองม ูลเหด ุจ ูงใจในการ  

เช ้าติกษาวิชารนเกษตรกรรม นบว่า นิกเรียนส่วนใหก่!เลอกเรียน เนราะได้ร้บอิทธินลมาจาก 

เกืยรติยศรอ เอ ิยง และความก้าวหน้า ตามลำด้บ
อรวรรณ ประคองเวช (2521 ะ 37) ได้ติกษาอำรวจป๋ถู/หาการเลอกอารนออง 

นิกเรียน$นบิธยมติกษาปึท่ี 3 ในเอตการติกษา 6 โดย'ใช้ประชากรนิกเริยน ในเอดการต ิกษา 6 

จำนวน 958 คน นบว่า ท้ถู/หาเที่ยวก้บการเลอกอารนอองน ิกเร ียนท ี่งโรงเร ียนรฐ้บาล และ 

โรง เรียนราษฎริ ท ี่งในเมองและนอกเมอง คอบิท/หาการอาดความรู้ในเรองเที่ยวก้บอารนต่าง •า 
มากท่ีสุด

มนิสวิริ ปุถู/เปึยม (2523 ะ 54) ได ้ต ิกษาเร ิอง แรงจูงใจที่มึอิทธินลต่อการตํดอินใจ  

เช ้าโรงเร ียนเร ียนนยาบาล ผดุงครรA เละอนาม้ย กองท้นบก โดยใช้ประชากรนิกเรียนนยาบาล 
ช'นปึท่ี 1, 2 และ 3 จำนวน 158 คน นบว่า ท้จจ้ยที่มือิทธินลต่อการต้ดอินใจ เช ้า โร ง เร ีย น  

นยาบาล ผดุงครรภและอนามย เรียงดามลำด้บ ด้งน คอ บทบาทอองบิดามารดา และก!าติทํเป็น 

ทหาร การส'นบส'นุ'นอองครอบคร้ว ความชอบบฎิบิติงานในอารนนยาบาล การช้กชวนชองเนอน 
และความด้องการยศ

นิมนประนรร[น ภาณนฤบิด (2524 ะ 90 ) ได ้ต ิกษาเร ิอง มูลเหดุจูงใจอองน้กติกษา 

นยาบาลในการเช้าติกษาหลํกสูดรนยาบาลศาสตริระด้บด้น และหลํกสูดรนยาบาลศาสดริระด้บวิชารน 
นบว่า ผู้เช้าติกษาที่งสองระด้บให้ความติดเห็นตรงก้นว่า เหด ุจ ูงใจในการเช ้าต ิกษา คอ เป็นอารน 
สุจริต ไดช้่วยเหลอเนอนมนุษย เป็นอารนที่ด้องเสือสละ เป็นอารนท่ีบิบระสบการณมาก เป็นอารน
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ทต้องมีความตงใจอย่างแท้จริง และ Iมีนอารินที่'ตางานง่าย

งานวิจ้ยด่างมระเทศ
งานวจ้ยด่างประเทศ ไต้มีผู้ทำการติกษาวิจ้อ เกยวก้บส ิงจ ูงใจอย่างกว้างขวาง แด่ใน 

ท่ีนผู้วิจ้ยจะขอนำ เ ลนองานวิจ้ยกิ เ กิยวข้ อง และ L มีนแนวทางสำ'ตริบ เ ริองที่กำล้งติกษาอย่น โดยจ้ต 

ตามสำต้บบิที่ทำการติกษาวิจ้ย ต้งน
นิลิม ( P h i l i p  1965 : 254) ไต้ทำการติกษาวิจ้ย Iรองค่านิยมและการIลอกอาริ'VJ 

ของนํกเริยนซน่ม้ธยมติกษาตอนต้น ผู้วิจ้ยใข้กลุ่มต้วอย่างIมีนน้กเรียน^น 7 และชน 8 จำนวน 
196 คน ตลอดจนบิดามารดาของเด็กเซส่าน ผลการวิจ้ยแสดงให็เห็นว่า บิดามารดาและบุตรมี 

ความเห็นตรงก้นว่า ค่านิยมทางอารินท่ีสำค้ถู]ที่สุดคอ การมี'รายไต้ด และมีความมั่นคงในอนาคต 
นอกจากนน เด็กที่มีระต้บสติป๋ถู)ถูทสูงจะมีผลสํมฤทริทางการเรียนอยู่ในเกผท์ดื มี{เพซาส่วนต้วน้อย 

เลอกอารินที่มีโอกาสแสดงออก และอารินที่นำความนอใจส่วนต้วมาให็ และย้งต้องการที่จะติกษา 
ต่อในระต้บสูงธนไม เนอนำตนไมสู่จดใ»เมาอในริวิดที่ตํ้งไว้ ตรงก้นข้ามก้บเด็กที่มีระต้บสติป๋พถูทตํ่า 

และมีผลสืมฤทธในการเรียนตา จะไม่สนใจการแสดงออกของตน และตงความบุ่งใ»เมายในงาน 

อารินที่ไม่ท1เมาะสมก้มความสามารคของตน
ทอมสํน (Thompson 1965 ะ 650) ไต้ทำการติกษาถงคุพค่าของอารินของเด็กระต้บ 

JJÏÏBมติกษา กลุ่มต้วอย่างเมีนเด็กซ'น 9 จำนวน 2287 คน ผลการวิจ้ยนบว่า มระมา(น 80% ของ 
เด็ก จะจ้ดลำต้บคุทเค่าของอารินต้งนํ้คอ เมีนอารินที่น่าสนใจเมีนอารินที่มีตำแซน่งถาวร มีเกิยรต  ิ

ในสํงคม และไต้ริบการยกย่องจากผู้อน
เมอริดอช (Mordoch 1969 ะ 2958) ไต้ทำการติกษาวิจ้ยในบิ ค .ศ . 1964 เที่ยว 

ก้บการเลอกอารินธองนํกเริยน นบว่าการเลอกอารินธองน้กเริยนส่วนมาก ไต้ริบอิทรินลจาก 

องคมระกอบที่เกิดจากความริกและสนใจในอารินนน ๆ ความสามารถของตนเองและมระสบการCU 
ด่าง ๆ โดยเฉ'นาะไต้ริบอิทรินล'จากคน'ท่ีม'ระกอบอารินนน ๆ มานกลาง ที่เลอกอารินคล้ายก้นก้บ 

อารินบิดามารดามีเนึยงส่วนน้อย
ด็อบบนส (D obbins 1969 ะ 2973) ไต้ทำการติกษาวิจ้ยในบิ ค .ศ .1969 เที่ยวก้บ 

ความปรารถนาและความบุ่ง'ตว้งทางต้านอาริน อองนํกเรียนซาย เนม้ธ-ยมมลาย จาก 5 มญทล 
ของริฐ’ตลยเริยน่า นบว่า ความบุ่ง'ตวิงในการเล้อกอารินมีความสํมพ้นธก้บสติ{๒พา ความถนํคทาง
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การเร ียน ว ิธ ีการเร ียน ถนที่อยู่และครอบครีว ความมุ่งทวิงทางการอิกบาแล*;อานิVI ม้กจะได้รีบ 

อ้ทธิหบจากภายนอก อิทธิหลบจะน้อยลงเมออายุมากอั้น นรงจูงใจจากภายในนละภายบอกธองบุคคล 

ททำ,ให้ I ธ า I ลอกอานิห จะมผลต่อการ I ปลี่ยนอานิหและการอิกฝนอานิห การ เ ล้อกอานิหนบได้แรง 
จูงใจจากความถน้ดภายใน ความคาดทวิงและบระสบการผอองแต่ละบุคคล สำทรีบนิกเรียนที่ได้ 
อิกบาน บิดามารดามอิทธิ'พลต่อการเลึอกอารี'น เหอนบิอิทธิหลรองลงมา การเลอกรองน้กเร ียนอบ  

อยู่กํบความสนใจ ค่าจ้างและล้กบผะอองงานเน้นสำคถู)
เอดด (Eaddy 1969 ะ 2529) อ ้างกงใน ทนอม อินทรกำเนิด 2514 ะ 10) ได  ้

อิกบาองคบระกอบที่มอิทธิหลต่อการ เ ลอกอานิพอองน้ก เรียนเกบดรกรรมในรีฐทลุยสเนิยาน่า ในบิ 
1969 หบว่า บิดามารดามือิทธิหลต่อการIล้อกอานินอองบุตรและมารดามอิทธิหลอย่างมากในการ 

ด้ดอินใจเกยวกํบการอิกบาต่ออองบุตร ระด้บการอิกบาธองบิดามารดา มืความสํมพ้นธีอย่างใกล้นิด 

กํบการเล้อกอานิ'นอองบุตร บอกจากนย่งหบว่า การเล้อกอานิหอองน้กเรียน ธนอยู่กํบความสนใจ 

ส่วนด้ว ความหงหอใจ ความสามารถ และค่าตอบแทน
จากเอกสารและงานวิจ ้อที่เท ี่ยวข้อง ด้งทได้กล่าวมาแล้ว แสดงใท ้เท ็นว่า การท่ีมนุบอ 

ต้องการที่จะแสดงหฤคกรรมใดหฤด้กรรมทนิงออกมา จะด้องได้รีบอิงจูงใจที่มึอิทธิหลมากจนกระทั่ง 

มนุบยด้องการที่จะแสดงหโ]ตกรรม เหอสนองตอบความต้องการในด้านต่าง ๆ อองมนุบย ด้งได้ 
กล่าวมาแล้ว ในทำนองเดึอวกํน การที่น ้กอิกบาเล้อกเรียน สาอาวิธาเอกอิลบท้ดถกรรมในระด้บ 
บระกาศนิยบิดรวิธานิหนนผู้วิจ้ยเนิอว่า น้กอิกบาจะได้รีบอิงจูงใจมากหอสมควรและสามารกด้ดอินใจ 

เลอกเรียนสาอาวิธาน ยงไบกว่านน Iมอบระมวลผลการวิจ้ยจากงานวิจ้ยทงในและต่างบระเทศที ่
ยกมาหอสรุบได้ว่า อ ิงจ ูงใจ เ น้นบิจจ้อสำด้ถู)ในการ เ ล้อก เ รียนทรีอเล้อกอานิหในสาธ าว ิธาต ่าง ๆ 

ด้วยเทตุนผู้วิจ้ยจ้งสนใจอิกบา อิงจูงใจอองน้กอิกบาใบสาอาวิธานิหอิลปท้ดถกรรม ที่เน้นสาเทตุทำ 
ใท้ด้ดอิน'ใจ เ ล้อก เ รียนในสาอ าวิธาอิลบท้ดถกรรม ระด้บประกาศนิยบิดรวิธานิห
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