
ก า ร อ อ ก แ บ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ล ู ก ค ้ า ข อ ง ธ น า ค า ร ค ้ า น เ 3 น ฝ า ก ส ิ น เ ร ื ่ อ แ ล ะ ภ า ร ะ ผ ู ก พ ั น

ก า ร อ อ ก แ บ บ  จะ พ ัจาร เนาความล ัม พ ั นธ ์  ( R e l a t i o n s h i p )  ข อ ง แ ต ่ ล ะ ร ะ บ บ ง า น ย ่ อ ย  

( S u b s y s t e m )  โ ด ย ค ฯ พ ั ง ส ิ ง ส า ร ส น เ ท ศ พ ั จ ะ เ ส น อ แ ก ่ ผ ู บ ร ิ ห า ร ใ น ป ั จ จ ุ บ ั น แ ล ะ อ น า ค ค  โ ด ย ก า ร ค ้ ค

เ ส ื อ ก  ( E x t r a c t i o n )  ส า ร ส น เ ท ศ ต ่ า ง ๆ จ า ก ร ะ บ บ ง า น ใ น ป ั จ จ ุ บ ั น  ด ้ง แ สด ง ใน ร ุ ; ปvi 5 . 1  พร้อม 

ก ั บ อ อ ก แ บ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ เ พ ั ม เ ด ้ ม  เ พ ั อใ ห ้ เ ป ็น ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ พ ั ส ม บ ุ ร เ น  ส า ม า ร ถ ต อ บ ส น อ ง ต ่ อ  

ค ว า ม ค ้ อ ง ก า ร ด ้ ง ก ล ่ า ว

5.1 กา?ออกแบบระบบสารสนเทศในล่วนyiใช้ข้อมุลจากระบบงานปัจจุบัน

5 . 1 . 1  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ บ อ ค ค ง เ ห ส ื อ

จ ะ เ ป ็ น ย อ ด  tu สินวัน ( O u t s t a n d i n g  B a l a n c e )  ค ้ า น เ ไ น ฝ า ก ส ิ น เ ร ื ่ อ แ ล ะ  

ภ าร ะ ผ ู กพ ั น  ร ื ่ งข ้ อ ม ุล ป ี ไ ค ้ จ ะร ล ั กษ  tut เ ป ็นแ ฟ ้ มข ้อ คว าม ( T e x t  F i l e s )  โ ด ย น ฯ ห ล ั ก ก า ร อ อ ก แ บ บ  

โ ม เ ด ล ข ้ อ ม ุ ล เ ช ้ ง ด ร ร ก  ( L o g i c a l  D a t a  M o d e l l i n g )  ม า ใ ช ้ แ ล ้ ว น 0า เ ข ้ า ร ะ บ บ ฐ า น ข ้ อ ม ุ ล ล ู ก ค ้ า  

( C I S  D a t a  B a s e  : C I D B )  โ ด ย ใ ช ้ โ ป ร แ ก ร ม อ ร ร ถ ป ร ะ โ ย ข น  ( S Q L * L o a d e r )

5 . 1 . 2  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ท า ง ค ้ า น ส ส ิ ค ้

จ ะ เ ป ็ น ส า ร ส น เ ท ศ พ ั ป ี ก า ร ก ฯห น ด ร ะ ย ะ เ ว ล า  ใ น ก า ร เ ก ็ บ ร ั ก ษ า ร ื ่ ง อ า จ จ ะ เ ป ็ น  

5 สิง 1 0  ปี โ ด ย จ ะ เ ก ็ บ ไ ว ้ ใ น ร ะ บ บ ฐ า น ข ้ อ ม ุ ล ล ู ก ค ้ า  พร ้ อมก ั บทฯก า ร ส ำ เ น า ล ง บ น แ ผ ่ น จ า น แ ม ่ เ ห ล ี ก  

อ ่ อน ( F l o p p y  D i s k )  เ พ ั อ ใ ช ้ ก ั บ โ ป ร แ ก ร ม สฯเร ีจร ุปค ้ านสส ิค ้  ( S t a t i s t i c a l  P a c k a g e )  บน 

เ ค ร ื ่ อ ง ไ ม โ ค ร ค อ ม พ ั ว เ ต อ ร ้ ต ่ อ ไ ป



•Jปfi 5 . 1  แสดงการศดเส ือกระบบสารสนเทศจากระบบงานป้จจ ุ tjน C OO )
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5 . 2  ร ะ บ บ ส า ร ส น I ท ค ล ี ่ B a n แ บ บ เ ล ี ่ม I ค ิ ม

ไ ด แ ก ่  ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ป ร ะ ว ้ ค ่ ก ล า ง  ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ว ง เ ไ น อ น ุ ม ้ ค ่  ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ห ล ั ก  

ป ร ะ ก ้ น ส ิ น เ ข ้ อ  แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ก ฎ เ ก ณ า ก ์ แ ล ะ ร ะ เ ป ี ย บ ไ ธ ี ก า ร ป ฐ บ ้ ค ่ ต ่ า ง ๆ ข อ ง ธ น า ค า ร

5 . 3  ส ิ เ บ ท ) ล ั ก ษ เ น ต ่ า ง ๆ ไ น โ ม เด ล แ ล ะ ค ว า ม ห ม า ย

สิอุ!ญลักษณ ค ว า ม ห ม า ย

1 .

2 .

# เอนค่ส ื  ( E n t i t y )  ข อ ง ร ะ บ บ

* ถ ้ า เ ป ็ น ส ี เ ห ล ี ่ ย ม ป ร ะ จ ะ แ ท น เ อ น ต ่ ต ี ล ี ่ป ี ก า ร เ ป ล ี ่ ย น  

แ ป ล ง น อ ย เ ซ ่ น  ต า ร า ง ค ้ น ห า ( L o o k u p  T a b l e )

* ข ้ อ ค ว า ม ภ า ย ไ น ร ุ ป ล ี ่ เ ห ล ี ่ ย ม ไ ข ้ แ ท น ค อ ล ั ม น ์ ข ้ ง เ ป ็ น  

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ข อ ง ต า ร า ง  โ ด ย ล ี ่

-  ข ้ อ ค ว า ม เ ห น ์ อ เ ล ั น แ น ว น อ น ไ ข ้ แ ท น ก ล ุ ่ม ข อ ง ค ย  

หลัก ( P r i m a r y  K e y s )

-  ข ้ อ ค ว า ม 1ไ ต เ ล ั น แ น ว น อ น แ ท น แ อ ต ต ร ิ ร ว ต ่ อ ี ่ น ๆ  

# เ อ น ต ิ ฅ ี ล ี ่ แ ส ด ง ม า ก ่ อ น แ ล ้ ว ไ น โ ม เ ด ล แ ผ ่ น ล ี ่ ร ะ บ ุ ข ้ อ

3 .  ------------------->

4 .  -------------------»
5 .  ข ้อ แอ ตฅร ิบ ิวฅ ( P k )  

ธ .  ข ้อแอตตร ิ บ ิวต ่  ( A k )

7 .  ข ้อแอคฅร ิบ ิวต ่  ( F k )

8 .  ข ้อแอฅตร ิป ิวต ่  ( d )

# ร ิ เล ข ้ นข ้ป  แบบ 1 : 1  (หน ํ ่ งค ่อหนํ ่ ง )

# ร ิ เล ข ้ นข ้ป  แบบ 1 ะM ( ห น ี ่ ง ฅ ่ อ ห ล า ย )  

# แอตฅร ิบ ิวฅล ี ่ เป ็นค ียหล ัก  

# แ อฅต ร ิ บ ิ วต ่ล ี ่ เ ป ็ น ค ื ยร อง  

# แ อฅ คร ิ บ ิ วต ่ ล ี ่ เ ป ็ น ค ี ย ภา ย นอ ก  

# แ อต คร ิ บ ิว ค ่ ล ี ่ เ ป ็น ด ิ ไ รฟ ว แ อ ตต ร ิบ ว ค ่

ต า ร า ง ล ี ่  5 . 1  แสดงสิอุ !อุ !ล ักษฌ์ต่ างๆ1ไ น ,โ ม เ ด ล แ ล ะ ค ว า ม ห ม า ย



9 8

5 . 4  ไ ค ร ง ส ร ้ า ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ล ุ ก ค า ข อ ง ธ น า ค า ร ต ้ า น เ ไ น ฝ า ก ส ิ น เ ^ อ แ ล ะ ภ า ? ะ ผ ุ ก พ ้ น

อ า จ จ ้ ค แ บ ่ ง อ อ ก เ ป ็ น  7 ร ะบ บง า นบ ่ อ ย ๆป ี คว า ม ส ิ ม พ ้ นธ ก ้ น  ( R e l a t i o n s h i p )  ต าม  

ล ั ก ษ ผ ะ แ ล ะ ท น ้ า ต ้ ก า ร ท ำ ง า น ภ า ย ไ น อ ง ค ก ร  ด ั ง แ ส ค ง 1ไนร ุปต ้  5 . 2  ต้อ

I I,

รุปต้  5 . 2  แ ส ค ง ไ ค ร ง ส ร ้ า ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ล ู ก ค า ข อ ง ธ น า ค า ร ต ้ า น เ ไ น ฝ า ก ส ิ น เ ไ | อ แ ล ะ ภ า ร ะ ผ ุ ก พ ้ น
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5 . 4 . 1  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ป ร ะ ว ้ ด ิ ล ุ ก ค ้ า  ( P e r s o n n e l  S u b s y s t e m )

เ ป ็ น จ ุ ค ร ว ม ข ้ อ ม ุ ล ป ร ะ ว ั ด ิ ข อ ง ล ู ก ค ้ า ท ุ ก ๆ ร า บ  น อ ก จ า ก น ิ บ ้ ง ค ร อ บ ค ล ุ ม ถ ึ งข ้ อ ม ุ ล

ค ้ า น ก า ร ค ล า ค  ๗ น อ า ใ ! พ  รสนิยม ง า น อ ด ิ เ ร ก  ก า ร ส ื ก ษ า  แ ล ะ ร า บ ไ ค ้  เป็นค้น ทิ ้ งน ี้เ ฟ ้ อ ค ว า ม

ส ะ ด ว ก ไ น ก า ร เ จ า ะ จ ง ก ล ุ ่ ม เ ป ๋ า ห ม า บ  แ ล ะ ข ้ อ ม ุ ล เ ห ล ่ า น ิ จ ะ ค ้ อ ง ถ ู ก ป ร ั บ ป ร ุ ง ไ ห ้ ห ั น ส ม ้ บ อ บ ุ ่ เ ส ม อ

ก า ร อ อ ก แ บ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ บ ่ อ บ น ี ้  จ ะ ค ้ อ ง ค ,านิ .งถึง

ก .  ความลัมพั นธ ์ก ้ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ บ ่ อ บ ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น  ( C o l l a t e r a l

S u b s y s t e m )  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ บ ่ อ บ เ ไ น ฝ า ก  ( D e p o s i t s  O u t s t a n d i n g  S u b s y s t e m )  และ  

ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ บ ่ อ ย ล ั น เ ข ้ อ แ ล ะ ภ า ร ะ พ ุ ก พ ั น  ( C r e d i t  a n d  C o n t i n g e n t  L i a b i l i t i e s  

S u b s y s t e m )

ใเ . ค ้ อ ง ส า ม า ร ถ ต ร ว จ  เ ข ้ ค ไ ค ้ ว ่ า ล ู ก ค ้ า ท ิ ้ เ ข ้ า ม า ด ิ ค ต ่ อ ก ั บ ธ น า ค า ร เ ป ็ น พ ุ  เ ค ย ค ้ า  

ห ร อ ด ิ ค ฅ ่ อ ก ้ บ ธ น า ค า ร  ค ้ า น ไ ค ม า ก ่ อ น  ก ล ่ า ว ค ้ อ  ส า ม า ร ถ ต ร ว จ เ ข ้ ค ไ ค ้ ว ่ า เ ป ็ น ล ู ก ค ้ า

-  กล ุ ่ มไค

-  เ ป ็ น ไ ค ร  ( ก ร ร ม ก า ร บ ร ิ ษ ั ท  เ ค บ ก ุ ร ่ ว ม ก ั บ ไ ค ร  ค ้ ไ ป ร ะ ก ้ น  เป ็นล ูกหนี ้ )

-  ฝ ็ราบข ้อ อบ ่ ไ นบ ้ {บฺข้คฯ ( B l a c k  L i s t )  หร ิ อไม ่

-  ร ะ ค ั บ ค ว า ม น ่ า เ ข ้ อ ค ้ อ  ( C r e d i t  R a t e )

-  ล ู ก ค ้ า เ ค ย ไ ข ้ บ ร ิ ก า ร อ ะ ไ ร ป ๋ า ง  แ ล ะ ส า ข า ไ ค

-  ระค ั บภาระหน ี ้ ล ั น

ค .  ค ้ อ ง ส า ม า ร ถ แ ส ค ง ส า ร ส น เ ท ศ ห ั เ ก ี ่ บ ว ก ้ บ  ค ว า ม ส า ม า ร ถ  แ ล ะ ฐ า น ะ ข อ ง  

ล ู กค ้ า ( P o t e n t i a l  C u s t o m e r )

คังน้น ก า ร อ อ ก แ บ บ อ ิ ง ป ร ะ ก อ บ ค ้ ว บ ส า ร ส น เ ท ศ ห ล ั ก ๆ  ค ั งต ่ อไปน ิ

1 .  เ อน ด ิ ด ิ ป ร ะ ว ั ด ิ ล ่ ว น ค ั ว ( P e r s o n n e l  M a s t e r  E n t i t y ) เกีบ'ข้อมุล 

เ ก ี ่ ยว ก ั บ ข้อ ทิ้อบุ่  ค ู ่สมรส แ ล ะ อ ้ า ง อ ิ ง ถ ึ ง ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น  บัสฺเข้ค"า แ ล ะ ร ะ ด ั บ ค ว า ม น ่ า เ ข ้ อ ถ ึ อ

2 .  เอนด ิด ิค’า นไ หห ้ าข ้อ  ( P r e f i x  E n t i t y )  เป็น L o o k u p  T a b l e  

เข ้น น า บ  น า ง ส า ว  ม . ร . ว  เป็นค้น

3 .  เ อ น ด ิ ด ิ ก า ร ค ้ ก ษ า  ( E d u c a t i o n  E n t i t y ) เป ็น L o o k u p  T a b l e  

เ ก ็ บ ข ้ อ ม ุ ล แ ส ค ง ร า บ ล ะ เ อ ิ บ ค ก า ร ค ้ ก ษ า ร ะ ค ั บ ต ่ า ง ๆ  ข ้ ง จ ะ ถ ู ก อ ้ า ง อ ิ ง  เ ป ็ น ก า ร ค ้ ก ษ า ร ะ ค ั บ ส ุ ง ส ุ ค
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4 .  เ อนค ัส ือา!!พ ( O c c u p a t i o n  E n t i t y )  เป็น L o o k u p  T a b l e  

เ ก ็ บ ข ้ อ ม ุ ล แ ส ด ง ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ป ร ะ เ ภ ท อ า ข ้ พ ต ่ า ง ๆ  เข ้น ร ั บ จ ้ า ง  ค ้ า ข า ย  ท น า ย ค ว า ม  เป ็ นตน

5 .  เ อ น ค ั ค ั ร า บ ไ ค ้  ( I n c o m e  E n t i t y )  เป็น L o o k u p  T a b l e  เก ็บ

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ร ะ ค ั บ ร า ย ไ ค ้ ต ่ า ง ๆ

ธ .  เ อ น ค ั ค ั ป ร ะ เ ภ ท ธ ุ ร ก ิ จ ( B u s i n e s s  T y p e  E n t i t y ) เป็น L o o k u p  

T a b l e  เ ก ็ บ ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ป ร ะ เ ภ ท ธ ุ ร ก ิ จ  ต า ม ป ร ะ ก า ศ ข อ ง ธ น า ค า ร แ ห ่ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย

7 .  เ อ น ค ั ค ั ป ร ะ เ ภ ท ล ู ก ค ้ า  ( C u s t o m e r  T y p e  E n t i t y )  เป็น 

L o o k u p  T a b l e  เ ก ็ บ ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ป ร ะ เ ภ ท ล ู ก ค ้ า

8 .  เอนค ั ค ี ผ ุ ้ ก ุ ้ ร ่ วม( J o i n t  A p p 1 i c a n t  E n t i t y )  เ ก ็ บ ร า บ ล ะ เ อ ี ย ด

ผุ ้ก ุ ้ ร ่ วมก ี ่ ไม ่ ไข ้ค ุ ่สมรส

9 .  เอนคั ค ั ความส ีมพ้นธก ับผ ุ ้ก ุ ้ ( R e l a t i o n  E n t i t y ) เ ก ็ บ ร า บ ล ะ เ อ ี ย ด

ป ร ะ เ ภ ท ค ว า ม ส ี ม ฟ ้ น ธ  เใรน ก่ี น ้ อง เฟ้อน เป็นค้น

1 0 .  เอนค ัค ัล ู กค ้ าก ี ่ ม ่ข ้อไนบัท ุ !ข ้คำ( B l a c k  L i s t  E n t i t y ) เ ก ็ บ ร า ย ข ้ อ  

บ ุค คล ก ี ่ม ่ ปร ะว ั ค ั เ ส ี ย จ า ก แ ห ล ่ ง ข ้ อ ม ุ ล ท ้ ง ภ า ย น อ ก แ ล ะ ภ า ย ไ น ธ น า ค า ร

1 1 .  เอนค ัค ั บ ัท ุ !ข ้ ล ูกค ้ าท ุกประเภท ก ี ่ ร ก ั บ ธ น า ค า ร  (Own A c c o u n t  

E n t i t y )  เ ก ็บ ข ้ อ ม ุ ล เ ก ี ่ ย ว ก ั บ  บัทุ !ข้ทุกประเภท ก ี ่ ล ู ก ค ้ า ม า ไ ข ้ บ ร ิ ก า ร ข อ ง ธ น า ค า ร

1 2 .  เอนคัค ักล ุ ่มบร ิษัท ( G r o u p  M a s t e r  E n t i t y )  รายข ้อบร ิษ ัทแม ่ก ี ่  

ค ั ด ต ่ อ ก ั บ ธ น า ค า ร  อ า จ เ ป ็ น บ ร ิ ษ ั ท ต ่ า ง ป ร ะ เ ท ศ

1 3 .  เอนคัค ัข ้อบร ิษ ัท ( G r o u p  M e m b e r  E n t i t y )  ราบข ้อบร ิษ ัทล ู กก ี ่

ค ั ด ต ่ อก ั บ ธ น า ค า ร

1 4 .  เ อ น ค ั ค ั ก ล ุ ่ ม โ ค ร ง ก า ร ( P r o j e c t  E n t i t y ) ? า ย ข ้ อ โ ค ร ง ก า ร ต ่ า ง ๆ  

ก ี ่กำห นด ข ้น โด ยบร ิษ ั ทด ่า  งๆ

1 5 .  เ อ น ค ั ค ั ก ร ร ม ก า ร บ ร ิ ษ ั ท  ( C o m p a n y  M e m b e r  E n t i t y )  เก ็บข ้อ  

แ ล ะ ต ำ แ ห น ่ ง  ก ร ร ม ก า ร  ผุ ้ถอหุ ้ นบร ิ ษัทต่ างๆ

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด โ ม เ ด ล ข ้ อ ม ุ ล เ ข ้ ง ต ร ร ก ข อ ง  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ป ร ะ ว ั ค ั ล ู ก ค ้ า  ด ั ง แ ส ด ง

ไ น ร ุ ป ก ี ่  5 . 3
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5 . 4 . 2  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย เ โ น ฝ า ก  ( D e p o s i t s  O u t s t a n d i n g  S u b s y s t e m )  

ก า ร อ อ ก แ บ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ป ี  จ ะ ต ้อ ง ค ฯ ป ี ง ถ ิ ง

ก .  ค ว า ม ล ั ม พ ั น ธ ก ั บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ส ิ น เ ? อ  เ พ ร า ะ ฐ ก า ร อ ้ า ง ส ิ ง ส ิ ง ไ น  

เร ั 1อ ง ก า ร ห ั ก บ ้ ญ ? แ ล ะ ก า ร ต้ฯป ร ะ ก ั น ร ะ ห ว ่ า ง ก ั น  โ ด ย ป ี ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย เ โ น ฝ า ก อ อ ม ท ร ้ พ ย ่ แ ล ะ  

เ โ น ฝ า ก ป ร ะ จฯ จ ะ ก ุ ก อ ้ า ง ส ิ ง ก ั บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ห ล ั ก ป ร ะ ก ั น

ข .  ก า ร ป ี แ อ ค ด ร ั ป ็ ว ฅ ท ิ ้ เ ด ี ย ว ก ั บ ส ถ ิ ต ิ เ โ น ฝ า ก ป ร ะ เ ภ ท ต ่ า ง ๆ  ข องแต ่ล ะบ ้ญ?

เ ? น บอดค ุ ลส ุ งส ุ ด ( M a x i m u m  B a l a n c e )  แ ล ะ ต่ฯสุด ( M i n i m u m  B a l a n c e )  เฟ ้อนฯล ุกคาท ุ ก

ร า ย ม า ร ว ม กันจะ เ ป ็ น ส ถ ิ ต ิ ท ิ ้ ง ห ม ด ข อ ง ส า ร ส น เ ท ศ เ โ น ฝ า ก

ดังนี ้น ก า ร อ อ ก แ บ บ จ ึ ง ป ร ะ ก อ บ ต ้ ว ย ส า ร ส น เ ท ศ ห ล ั ก ๆ  ด ังต ่อไปนี ้

1 .  เ อ น ต ิ ด ี เ โ น ฝ า ก อ อ ม ท ร ั พ ย ์ ( S a v i n g  M a s t e r  E n t i t y )  เป ็ นบอด  

เ โ น ค ง เ ห ส ิ อ  {น ข!นะใดขเนะหนี ้ ง ( O u t s t a n d i n g  B a l a n c e )  ข อ ง ล ู ก ค ้ า ท ุ ก ร า ย

2 .  เ อ น ต ิ ต ิ เ โ น ฝ า ก ก ร ะ แ ส ร า ย ว ั น  ( C u r r e n t  M a s t e r  E n t i t y )  

เ ป ็ น ย อ ด เ โ น ค ง เ ห ล อ ใ น ข เ น ะ ใ ด ข เ น ะ ห น ี ้ ง  เ ? น เ ด ี ย ว ก ั บ เ อ น ต ิ ต ิ เ โ น ฝ า ก อ อ ม ท ร ั พ ย ์  แ ต ่บอ ดด ุล ใน แต ่ล ะ  

ร า ย อ า จ จ ะ ป ี ค ่ า เ ป ็ น ล บ  ห ร ั อ ป ี ว ง เ โ น โ อ ด ี  ( O v e r d r a f t  A c c o u n t )  ? งเป ็ นลั กษเนะของบัญ?ซปีดนี ้

3 .  เ อ น ต ิ ด ี เ โ น ฝ า ก ป ร ะ จ ฯ  ( F i x  o r  T i m e  D e p o s i t  M a s t e r  

E n t i t y )  เ ป ็ น ย อ ด เ โ น ค ง เ ห ส ื อ  ÛJ ข { น ะ ใ ด ข เ น ะ ห น ี ้ ง เ ? น เ ด ี ย ว ก ั บ เ อ น ต ิ ด ี เ โ น ฝ า ก อ อ ม ท ร ั พ ย ์

4 .  เ อ น ต ิ ด ี อ ้ ค ร า ด อ ก เ น ี ้ บ  ( I n t e r e s t  R a t e  E n t i t y )  ป ีราบ  

ล ะ เ อ บ ด เ ป ็ น อ ั ต ร า ด อ ก เ ป ็ ย ข อ ง เ โ น ฝ า ก ใ น ท ุ ก ป ร ะ เ ภ ท  ข อ ง ธ น า ค า ร

5 .  เ อ น ต ิ ด ี ป ร ะ เ ภ ท เ โ น ฝ า ก ป ร ะ จ ฯ ( D e p  T i m e  E n t i t y )  เ ป ็ นร ะ ยะ  

เ ว ล า ฝ า ก ? ง อ า จ จ ะ เ ป ็ น  3 ,  ธ ,  1 2 ,  2 4  เด ี อน เป็นต้น

ธ .  เ อ น ต ิ ด ี ก า ร ก ั น ย อ ด เ โ น ( D e p a r t m e n t a l  H o l d  E n t i t y )  จ า ก  

บ ั ญ ? เ โ น ฝ า ก  โ ด ย ร ะ บ ุ เ ป ็ น ป ร ะ เ ภ ท ก า ร ก ั น  เ ? น  ก า ร ก ั น เ น ี ้ อ ง จ า ก เ โ น ก ุ ้ โ อ ด ี  เป็นต้น

7 .  เ อ น ต ิ ด ี ร ห ั ส ส ภ า ว ะ ( M i s c e l l a n e o u s  C o d e  E n t i t y )  เ ป ็ น ก า ร  

บ ั น ฟ ้ ก ร า ย ก า ร เ ป ็ ด เ ค ล ็ ด ด า ม เ โ อ น ไ ข ข อ ง แ ต ่ ล ะ บ ั ญ ?  เ ? น  ล ู ก ค า เ ส ี ย ? ว ิ ด  ง ด ค ิ ด ด อ ก เ บ ี ้ ย  เป็นต้น

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด โ ม เ ด ล ข ้ อ ม ุ ล เ ? ง ต ร ร ก ข อ ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย เ โ น ฝ า ก แ ส ด ง ใ น ร ุ ป น ี ้  5 . 4
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5 . 4 . 3  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ส ิ น เ จ ึ อ แ ล ะ ภ า ร ะ ผ ู ก พ ั น  ( C r e d i t  a n d  C o n t i n g e n t  

L i a b i l i t i e s  S u b s y s t e m )

ก า ร อ อ ก แ บ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ป ี  ต ้ อ ง ค ำ น ง ส ิ ง

ก .  ป ี ค ว า ม ล ั ม พ ั น ธ โ ด ย ต ร ง ก ั บ ร ะ บ บ ง า น ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย บ ุ ค ค ล เ พ ั อ  แ ส ด ง ส า ร  

ส น เ ท ศ ท ิ ้ เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง ก ั น  ก ล ่ า ว ค ื อ  จะไห ้ ข ้อมลท ิ ้ว ่ า  ล ุ ก ค ้ า แ ต ่ ล ะ ร า ย ป ี ก า ร ต ิ ด ต ่ อ ก ั บ ธ น า ค า ร ต ้ า น ส ิ น เ จ ึ อ  

อ ะ ไ ร บ ้ า ง  จ ำ น ว น เ ท ่ า ไ ด  ล ู ก ค ้ า ไ ร ่ ร ว ง เ ง ิ น อ ะ ไ ร บ ้ า ง  ไ ร ่ร ส ิ น เ จ ึ อ อย ู ่ ส า ข า ไ ค  ล ู ก ค ้ า ร า ย ไ ด อ น ุ ม ้ ด ิ

ส ิ น เ จ ึ อ แ ล ั ว ไ ม ่ไร่ร หรั อไร ่รไม่ค ร บ ว ง เ ง ิ น  เป็นต้น

ข .  ป ี ค ว า ม ล ั ม พ ั น ธ ก ั บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย เ ง ิ น ฝ า ก  เ พ ร า ะ จ ะ ต ้ อ ง แ ส ด ง ส า ร  

ส น เ ท ศ เ ก ี ่ บ ว ก ั บ ก า ร โ อ น เ ง ิ น  ห ั ก เ ไ น  จ า ก ป ั ณ ฺ จ ึ เ ง ิน ฝ า ก  เ พ ั อ ก า ร ช ำ ร ะ ห น ี

ค .  ก าร ป ี แอ ต ด ร ิ บ ิว ต ่ท ิ ้ เ ก ี ่ ย ว ก ับ ส ส ิด ิ ส ิ น เ ร ่ เ อ ป ระ เ ภ ท ต ่ าง ๆ ข อ งแ ต ่ล ะ บ ้ผ ฺ ร ่ เ  เจ ึน  

ย อ ด ด ุ ล ส ุ ง ส ุ ด แ ล ะ ต ่ ำ ส ุด  เ พ ั อ น ำ ม า ร ว ม ก ั น จ ะ  เ ป ็ น ส ส ิ ด ิ ท ิ ้ ง ห ม ด ข อ ง ส า ร ส น เ ท ศ  ส ิ น เ จ ึ อ แ ล ะ ภ า ร ะ ผ ู ก พ ั น

ด้งปีน ก า ร อ อ ก แ บ บ จ ึ ง ป ร ะ ก อ บ ต ้ ว ย ส า ร ส น เ ท ศ ห ล ั ก ๆ  2 ร ะ บ บ  คือ 

1 .  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ย อ ด เ ง ิ น ค ง เ ห ส ื อ  ( O u t s t a n d i n g  B a l a n c e  

S u b s y s t e m )  เ ป ็ น ย อ ด ค ง เ ห ล อ เ ป ี อ ส ิ น ว ั น  ท ่ ไ ต ้ ม า จ า ก ก า ร ค ั ด เ ส ื อ ก  ( E x t r a c t i o n )  ส า ร ส น เ ท ศ  

จ า ก ร ะ บ บ ง า น ไ น ป ั จ จ ุ บ ั น  ป ร ะ ก อ บ ต ้ ว ย เ อ น ค ื ส ื ต ่ า ง ๆ  คือ

1 . 1  เ อน ด ิ ด ิ เ ง ิ น ค ้  ( L o a n  M a s t e r  E n t i t y )  จ ึง แ ส ด ง บ อ ด เ ง ิ น ก ุ ้  

ป ร ะ เ ภ ท ต ่ า ง ๆ  ข อ ง ล ู ก ค ้ า แ ต ่ ส ะ ร า ย  เจ ึ น เง ิ น ก ุ ้ส ว ั ส ด ิ ก าร  เง ิ นก ุ ้ท ั ่ วไป เป็นต้น

1 . 2  เอนด ิต ีร ้บจ ึอลคฅ ํ ่ ว  ( B / D  M a s t e r  E n t i t y )  แ ส ด ง ส า ร ส น เ ท ศ  

ก า ร ไ ห ้ ส ิ น เ จ ึ อ ร ะ ย ะ ล ั น  โ ด ย ก า ร ร ั บ จ ึ อ ล ด ต ํ ่ ว เ ง ิ น

1.3  เ อ น ด ิ ด ิ เ ง ิ น ค ้ ร ะ ย ะ ล ั น  โ ด ย ป ี ฅ ํ ่ ว เ ง ิ น เ ป ็ น ป ร ะ ก ั น  ( P / N  M a s t e r  

E n t i t y ) เ ป ็ น ก า ร ไ ห ้ ส ิ น เ จ ึ อ ร ะ ย ะ ล ั น ไ ม ่ เ ก ิ น  180 วัน โดยน ื ่ล ูกค ้ าออกต ัวล ัณ ุท ฺทไร ่รเ ง ิ น เ ป ็ น ป ร ะ ก ั น

1 . 4  เ อ น ด ิ ด ิ ก า ร ร ั บ ร อ ง แ ล ะ อ า ว ั ล ต ั ว เ ง ิ น  ( A c c e p t  a n d  A v a l  

M a s t e r  E n t i t y )  จ ึ ง เ ป ็ น ภ า ร ะ พ ุ ก พ ั น 1ไ น อ น า ค ต ข อ ง ธ น า ค า ร ก ั บ ล ู ก ค ้ า เ น ื ่ อ ง จ า ก ก า ร ร ั บ ร อ ง ฅ ํ ่ ว เ ง ิ น

1 . 5  เ อ น ด ิ ด ิ เ ล ต เ ต อ ร ์ อ อ ฟ ่ เ ค ร ด ิ ต ไ น ป ร ะ เ ท ศ  ( D o m e s t i c  L e t t e r  

o f  C r e d i t  : D L / C ) เ ป ็ น ภ า ร ะ ผ ู ก พ ั น ไ น อ น า ค ต  เ น ื ่ อ ง จ า ก ก า ร อ อ ก เ อ ก ส า ร ค ้ ำ ป ร ะ ก ั น ไ ห ้ ล ู ก ค ้ า

1 . 6  เ อ น ด ิ ด ิ เ ล ต เ ต อ ร ั อ อ ฟ เ ค ร ด ิ ต  ( L / C  T / R  S / G  E n t i t y )  เป็น 

ส า ร ส น เ ท ศ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ  ก า ร น ำ ส ิ น ค ้ า เ ข ้ า  ( I m p o r t )  ร ว ม ท ิ ้ ง ก า ร ท ำ ท ร ั ส ต ร ื จ ึ ท  ( T / R )  แ ล ะ ก า ร อ อ ก  

จ ึ ปป ั งการ ันด ิ  ( S / G )
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2 .  ระ;บบสารสนเทศย่อยวงเไ น เครคิด ( C r e d i t  L i n e  S u b s y s t e m )  

เป็นระบบสารสนเทศย่อย พี่แสคงสิงคฯขอสินเพี่อทังหมคพี่ฝ็การอนุมัดิว่าป็จฯนวนเท่าไค และทฯ 
การอนุมัด ิเท ่าไค ไครอนุมัดิ ไนการขอ 1 ครํ้งอาจขอไค้หลาบวง1เ 3นและไนขนะเคยวกันก็จะฝ ็
การเพ ี่อมโยง ไปยังระบบสารสนเทศย่อยเไนคงเหสีอ เพี่อแสคงยอคคุล ของลูกค้า1ไนปัจจุบัน 
ประกอบค้วบสารสนเทศพ่ีสฯค้พฺ ไค้แก่

2 . 1  เอนดิดิหลักสินเพี่อ( C r e d i t  M a s t e r  E n t i t y )  เก็บ'ข้อมุลหลัก 
ลูกค้าสินเพี่อทุกๆราย ประกอบค้วบแอตตรัปิวตพี่:]ลักษพะเก็บยอคสะสมเป็นสสิดิ

2 . 2  เอนด ิด ิวงเ3นหลัก ( C r e d i t  L i n e  E n t i t y )  เป็นลฯคับพ่ีของ 
วงเ3นพร้อมรายละเ สืยคไนแค่ละคริ้งพี่มาขอสินเพี่อ พี่งลูกค้าแค่ละรายปีไค้หลายวงเ3น

2 . 3  เ อนด ิ ด ิพ ุ ้ อน ุม ้ด ิ รายการ ( A u t h o r i z a t i o n  E n t i t y )  เ ก ็ บ ร า บ  

พี ่อพร ้ อมฅฯแหน่ง พุ้พ่ีฝ็อ ฯ น า จ อ นุม้ดิร า ย ก า ร ส ิ น เ พ ี ่ อ

2 . 4  เอนดิสืวงเงินย่อย ( S u b c r e d i t  L i n e  E n t i t y ) เป็นประเภท 
สินเพี่อค่างๆ เารน เโนกัทวไป แพีคกังเครดิต เป็นค้น

2 . 5  เอนดิสืหลักประกันของวงเ3น ( C o l l  A c t  E n t i t y )  เก็บข้อ 
มุลเกี่ยวกับหลักทรัพยค้์ฯประกัน โคบเน้นพี่วงเ3นหพี่งๆสามารถค้ฯค้วบหลายหลักทรัพย ์ และไนทาง 
กลับกัน หลักทรัพย์หพ่ีงๆ ก็ค้ฯประกันไค้หลาบวงเ3นเารนกัน

ร า ย ล ะ เ  อ ื ย ค โ ม  เ คลข้อมุล เไ รง ตรร ก ข อ ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ส ิ น เ พ ี ่ อ แ ล ะ ภ า ร ะ พ ุ ก พ ั น

ด ั ง แ ส ค ง ไ น  รุปพี่  5 . 5  แ ล ะ  รุปพี่  5 . 6

1 . 7  เ อ น ด ิ ด ิ แ พ ี ค ก ั ง เ ค ร ด ิ ต ( p / c  Master E n tity )  เ ป ็ น ส า ร ส น เ ท ศ

พ ี ่ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร ไ ห ส ิ น เ พ ี ่ อ เ พ ี ่ อ ก า ร ส ่ ง อ อ ก ข อ ง ล ู ก ค ้ า ท ุ ก ร า ย
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LOAN MASTER
CUSTNO—
ACTC»CCÏSUFFIX
ACCNO <fk01)CI» Uk02>

ACC/AUAL MASTER
CUSINO
ACCNO <fk01> CID <fk02>

STAND BV L/C MASTER
CUSTNO
ACCNO <fk01> CI» <fk02>

B/D MASTER
CUSTNO
ACCNO <fk01>CID <fk02>

[CREDIT LINE-

โ- DEPOSIT

PERSONNEL
RELATIONSHIP

L/C T/R S/G  MASTER
CUSTNO
ACCNO <fk01> CI» <fk02>

P/N MASTER
CUSTNO
ACCNO <fk01>CI» <Tk02>

p / c  MASTER
CUSINO
ACCNO <fk01> CI» <fk02>

L/G MASTER
CUSTNO
ACCNO <fk01>CI» <fk02>

รุ lJvi 5 . 5  แ ส ด ง โ ม เ ด ล เ ๆ ร ง ด ร ร ก ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ย อ ศ เ 3 น ค ง เ ท ส อ
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CREDIT lifts 1ER INTEREST

ร ุ ป ด ิ  5 . ธ  แ ส ด ง โ ม เ ด ล เ ? ง ต ร ร ก ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ว ง เ ไ น เ ค ร ด ิ ต
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5 . 4 . 4  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น  ( C o l l a t e r a l  S u b s y s t e m )

ก า ร อ อ ก แ บ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย น ี ้  จ ะ ต ้ อ ง ค ำ น ิ ง ถ ึ ง

ก .  ค ว า ม ล ั ม พ ้ น ธ ก ้ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ป ร ะ ว ้ ด ิ  เ พ ้อ แ ส ค ง ว ่ า ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น น ี ้  

เ ป ็ น ข อ ง ไ ค ร  ค ้ ำ ป ร ะ ก ้ น ไ ค ร บ ้ า ง  ต ล อ ด จ น ก า ร ก ำ ห น ด ก า ร ท บ ท ว น ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น

ข .  ค ว า ม ล ั ม พ ้ น ธ ก ้ บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ส ิ น เ ร ื ่ อ  เ พ ้ อ แ ส ค ง แ ต ่ ล ะ ว ง เ 3 น 3

ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น อ ะ ไ ร บ ้ า ง  ไ น 1ข ณ ะ เ ค ี ย ว ก ้ น ล ู ก ค ้ า อ า จ ร ห ล า ย ว ง เ 1 น ร ื ่ ง จ ะ ส า ม า ร ถ ค ำ น ว ผ  หลักทรัพย 

ท ัป ระ เ ม ่ นไ นข เแะน ี ้น ไต ้ว ่ า  ค ุ ้มก ับส ิ นเร ื ่อหร ือไม ่  ถ ึ า ม ่ ย อ ด ป ร ะ เ ม ่ น เ ก ิ น ว ง เ ไ น ล ู ก ค ้ า ส า ม า ร ถ เ พ ้ ม

ว ง เ ไ น ไ ต ้ อ ี ก

ค .  ก ' ' ร ไ ข ้ เ ไ น ฝ า ก ป ร ะ ก ้ น ไ ต ้ แ ก ่  เ ไ น ฝ า ก อ อ ม ท ร ั พ ย ์  เ ไ น ฝ า ก ป ร ะ จ ”า ร ค ว า ม  

ล ั ม พ ้ น ธ ์ โ ค ย ต ร ง ก ั บ ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น  ค้อ ส า ม า ร ถ แ ส ค ง ย อ ด ก า ร ก ้ น เ ไ น

คังนี ้น ก า ร อ อ ก แ บ บ จ ึ ง ป ร ะ ก อ บ ต ้ ว ย ส า ร ส น เ ท ศ ห ล ั ก ๆ  ด ั งค ่อไปนี ้

1 .  เ อ น ด ิ ฅ ี ร า ค า ป ร ะ เ ม ่ น ท ั ง ห ม ด  ( C o l l a t e r a l  M a s t e r  E n t i t y )  

เ ป ็ น ย อ ด ส ะ ส ม ข อ ง ร า ค า ป ร ะ เ ร น  ร า ค า ด ล า ด  ข อ ง ห ล ั ก ท ร ั พ ย ์ ร ว ม ท ุ ก ช น ิ ด ข อ ง ล ู ก ค ้ า แ ค ่ ล ะ ร า ย

2 .  เอนดิดิหลักทรัพย์ทัด ิน ( L a n d  L i n e  E n t i t y )  เ ก ็ บ ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด

ห ล ักป ระ ก ้ นปร ะ เภททัดิน

3 .  เ อน ด ิ ด ิห ล ั ก ท ร ัพ ย ์ ส ิ ง ป ล ูก ส ร ้ า ง ( B u i l d i n g  L i n e  E n t i t y )  เก ็บ  

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น ป ร ะ เ ภ ท อ า ค า ร ส ิ ง ป ล ู ก ส ร ้ า ง ค ่ า ง ๆ

4 .  เ อนด ิด ิบ ุค คล ค ้ ำปร ะก ้ น ( P e r s o n  L i n e  E n t i t y )  เ ก ็บ ปร ะ ว ้ ด ิ

บ ุ คคลค ้ ำ

5 .  เอนด ิ ด ีหล ักทร ัพย ่ประก ้น ( S e c u r i t i e s  L i n e  E n t i t y )  รื ่ ง

ใ ต ้ แก ่พ ้นธ บ ้ ฅรร ัฐบา ล หุ ้นสามัญ หุ ้นบุรืมสิทธิ  ห ุ ้น ก ุ ้ แ ล ะ ต ร า ส า ร แ ส ด ง ส ิ ท ธ ิ อ ื ่ น ๆ

ธ .  เ อ น ด ิ ด ิ เ ไ น ฝ า ก ค ้ ำ ป ร ะ ก ้ น ( D e p o s i t  L i n e  E n t i t y )  ร ื ่ ง จ ะ เ ป ็ น  

เ ไ น ฝ า ก ป ร ะ เ ภ ท อ อ ม ท ร ั พ ย ์  หรือ เ ไ น ฝ า ก ป ร ะ จ ำ

7 .  เอนด ิตผ ุ ้ท ั รร ื ่อไนหล ักทร ัพย ์ร ่ วม ( G u a r a n t o r  E n t i t y )

8 .  เอนด ิ ด ิหล ักทร ัพย ์อ ื ่นๆ( O t h e r  L i n e  E n t i t y )  เช ่น เ ค ร ื ่ อ ง จ ั ก ร  

( M a c h i n e r y )  สินค้ า ( I n v e n t o r y )  ท อ ง ค ำ แ ท ่ ง  ( G o l d )  โ อ น ส ิ ท ธ ิ เ ร ื ย ก ร ้ อ ง  เ ร ื อ  เป็นต้น

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด โ ม เ ด ล ข ้ อ ม ุ ล เ ข ้ ง ค ร ร ก ข อ ง  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ห ล ั ก ป ร ะ ก ้ น  ด ั ง แ ส ด ง ไ น

รุปทั  5 . 7
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5 . 4 . 5  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ส ก ็ ส ื  ( S t a t i s t i c s  S u b s y s t e m )

เ ป ็ น ส า ร ส น เ ท ศ ป ี ไ ค จ า ก ก า ร ค ั ค เ ล อ ก  ( E x t r a c t i o n )  จ า ก ร ะ บ บ ง า น ป ั จ จ ุ บ ั น  

ๆ เ ง จ ะ แ ส ค ง บ อ ค ‘l นขเนะน้นๆ ( O u t s t a n d i n g  B a l a n c e )  ร ว บ ร ว ม เ ป ็ น บ อ ศ ส ร ุ ป ป ร ะ เ ภ ท ค ่ า ง ๆ เ ก ็ บ  

ไ ว ้ เ ป ็ น ส ก ็ ส ื  โ ค บ แ บ ่ ง ค า ม ร ะ ย ะ เ ว ล า  ( P e r i o d )  ต ่ า ง ๆ  เข ้น ส ิปคาห่  เส ือน ไ ต ร ม า ส  ส ิ นงวค  

และส ิ นป ี  เ ฟ ้ อ แ ส ค ง ก า ร  เ ป ร ี ย บ เ ป ี ย บ โ ค บ ป ี ร ะ ย ะ เ ว ล า ไ น ก า ร  เ ก ็ บ อ า จ เ ป ็ น  5 - 1 0  ปี

ร า บ ล ะ เ ป ี ย ด ส ์ ว น ป ร ะ ก อ บ ข อ ง  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ส ก ็ ส ื  ต ั ง แ ส ค ง ไ น ร ุ ปป ี

5 . 8  ส ์ ว น ต ั ว อ ย ่ า ง แ ส ค ง ป ร ะ  เ ภ ท ต ่ า ง ๆ ข อ ง ย อ ด ส ร ุ ป  ส า ม า ร ถ ค ุ ไ ค ไ น บ ท ป ี  ธ  ไ น ห ัว ข อ  ก า ร ส ร ี า ง  

ห น ้ า จ อ ( M e n u )  ต ่ า ง ๆ ข อ ง ร ะ บ บ

5 . 4 . 6  ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ย ่ อ ย ก ฎ เ ก เ บ ท  แ ล ะ ร ะ เ ป ี ย บ ว ้ ธ ี ก า ร ป ป ี ป ั ส ื ต ่ า ง ๆ  ข อ ง ธ น า ค า ร  

( B a n k i n g  R e g u l a t i o n  S u b s y s t e m )  เ ป ็ น ส า ร ส น เ ท ศ ป ี ไ ข ้ ,ไ น ก า ร ก ำ ห น ค ก ฎ เ ก เ บ ท ,ไ นก าร ปฐ ป ั ส ื  

ง า น  น ำ ม า ป ั น ป ี ก เ ก ็ บ ไ ว ้ ไ น ล ั ก ษ เ บ ะ เ อ น ส ื ส ื ข ้ อ ค ว า ม  ( T e x t  E n t i t i e s )  เข ้น

-  อ ั ฅ ร ' ' ค อ ก เ ป ี ย  ( I n t e r e s t  R a t e )

-  เ ง ิ น ฝ า ก

-  เง ินกุ ้

-  อ ั ต ร า ภ า ษ ี อ า ก ร  ( T a x  R a t e )

-  ก ฎ ห ม า ย  หร ีอ ก ฎ ร ะ เ ป ี ย บ ป ี อ อ ก โ ด ย ธ น า ค า ร แ ห ่ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  ป ี เ ก ็บ วก ับ  

ก า ร ค ำ เ น ้ น ง า น ข อ ง ธ น า ค า ร ท า เ บ ช ย ่

-  ก ฎเ กเ บท ์ห ร ี อห ล ัก เก เน ทต ่าง ๆ  ป ี อ อ ก โ ด ย  ส ม า ค ม ธ น า ค า ร ไ ท ย  เป็นคน



ร ุปfi 5 . 8  แ ส ค ง ส ว น ป ร ะ ก อ บ ข อ ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เ ท ศ ป อ บ ส ถ ด
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5 .5  ฅ ัวรย่า0ราผงาน

ความต้องการสารสนเทศ จะฟ้จารแทตามวัตถุประสงคืของก่ารน,าไปใซ่งาน ของผุ้
บริหารท้ิง 3 ระตับ ซ่งจะมัล้กษเนะviนตกต่างกัน คือ

5 . 5 . 1  ผ ุ ้บร ิหารระต ั บส ู ง  เซ่น

-  ร า ย ง า น ก า ร ท ย า ก ร ผ เ ว ้ น ฝ า ก  ( D e p o s i t s  F o r e c a s t i n g  R e p o r t )

-  ร า ย ง า น ก า ร ใ ห ้ ส ิ น เ ซ ่ อ แ บ ่ ง ต า ม ป ร ะ เ ภ ท ธ ุ ร ก ิ จ  ( C l a s s i f y  C r e d i t  b y  

B u s i n e s s  T y p e  R e p o r t )

-  ร า ย ง า น ส ิ น เ ซ ่ อ ค ื ต ้ า ง ก า ร อ น ุ ม ั ต ิ  ( C r e d i t  P e n d i n g  F o r  

A u t h o r i z a t i o n  R e p o r t )

ต ั ง แ ส ด ง ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ใ น ร ุ ป ค ื  5 . 9  และ 5 . 1 0

5 . 5 . 2  ผ ุ ้ บ ร ิ ห า ร ร ะ ต ั บ ก ล า ง  เซ่น

-  ร า ย ง า น ก า ร เ ป ร ี ย บ ท ไ ย บ ย อ ด เ ว ้ น ฝ า ก แ ล ะ ส ิ น เ ซ ่ อ  ก ั บ เ ป ั า ห ม า ย ต ิ ไ ต ้ ว า ง ไ ว ้  

( C o m p a r i s o n  D e p o s i t s  a n d  L o a n s  & A d v a n c e  w i t h  T a r g e t  R e p o r t )

-  ร า ย ง า น ก า ร เ ป ร ี ย บ เ ต ิ ย บ ก า ร อ น ุ ม ั ต ิ ส ิ น เ ซ ่ อ  ( C o m p a r i s o n  C r e d i t  

A u t h o r i z a t i o n  R e p o r t )

ต ั ง แ ส ด ง ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ใ น ร ุ ป ต ิ  5 . 1 1  และ 5 . 1 2

5 . 5 . 3  ผ ุ ้บ ร ี ห า ร ร ะ ต ั บ ล ่ า ง  เซ่น

-  ร า ย ง า น ก า ร เ ค ส ี อ น ไ ห ว พ ั บ ซ ่ ก ร ะ แ ส ร า ย ว ั น  ป ร ะ จ 0า ว ัน  ( C / A  D a i l y  

M o v e m e n t  T r a n s a c t i o n  R e p o r t )

-  ร า ย ง า น ก า ร ใ ซ ่ เ ก ั น ว ง เ ว ้ น ป ร ะ จ ' า ว ั น ( D a i  l y  O v e r l i m i t  O / D  R e p o r t )

ต ั ง แ ส ด ง ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ใ น ร ุ ป ต ิ  5 . 1 3  และ 5 . 1 4
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1 .  ร า ย ง า น  D e p o s i t s  F o r e c a s t i n g  R e p o r t

ว ั ต ถ ุป ร ะ ส ง ค

1 .  พ ย า ก ร พ ย อ ค เ ง ิ น ฝ า ก  โ ด ย แ บ ก เ ป ็ น ร า บ ล ะ เ อ ี ย ด โ น แ ค ่ ล ะ เ ส ื อ น

2 .  เ ป ็ น แ น ว ท า ง โ น ก า ร ก ' ’' า ห น ด เ ป ๋ า ห ม า ย เ ง ิ น ฝ า ก

3 .  โ ช ้ โ น ก า ร ว า ง แ ผ น โ น ร ะ ย ะ ส ื น

ร า บ ล ะ เ อ ี ย ด

1 .  ส า ข า

2 .  ป ร ะ เ ภ ท เ ง ิ น ฝ า ก  ทรน เ ง ิ น ฝ า ก อ อ ม ท ร ั พ ย  เ ง ิ น ฝ า ก ก ร ะ แ ส ร า ย ว ั น  

เ ง ิ น ฝ า ก ป ร ะ จ ,า

3 . ย อ ด เ ง ิ น ฝ า ก แ ค ่ ล ะ ป ร ะ เ ภ ท  โ น แ ค ่ ล ะ เ ส ื อ น  ( ห น ่ ว ย พ ้ น บ า ท )
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SAVINGS x x x x , x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x
CURRENTS x x x x , x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x
FIXED: 

-  3N x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x
-  ผ1 x x x x , x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x
- 1 2 » x x x x , x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x
- 2 4 . 11

x x x x , x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x x x x x . x x x
TOTAL1_ _ _ _ _ _ _ _ x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x x x x x x . x x x

รุ[ปฬ่ 5 . 9  แ ส ค ง ร า ย ง า น ก า ร พ ย า ก ร ฟ ้ เ ไ น ฝ า ก



1 1 5

2 .  ร า ย ง า น  C l a s s i f y  C r e d i t  B y  B u s i n e s s  T y p e

ว ัตถ ุปร ะสงค ์

1 .  ร า ย ง า น ย อ ค ส ิ น เ ๆ เ อ  แ ย ก ต า ม ป ร ะ เ ภ ท ธ ุ ร ก ิ จ  ? ง ไ ค ้แ ก ่  ส ิ น เ ล ื ่ อ เ ฟ ้ อ ก า ร ห า ร ช ย

ส ิ น เ ล ื ่ อ ก า ร อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม  ส ิ น เ ล ื ่ อ ก า ร ก ่ อ ส ร ้ า ง  ส ิ น เ ล ื ่ อ ก า ร อ ุ ป โ ภ ค แ ล ะ บ ร ิ โ ภ ค ส ์ ว น บ ุ ค ค ล  เป็นค้น

2 .  ค ว บ ค ุ ม ก า ร ป ล ่ อ ย ส ิ น เ ล ื ่ อ แ ต ่ ล ะ ป ร ะ เ ภ ท  ต า ม ข ้ อ ก 1าหนต ธ น า ค า ร แ ห ่ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย

3 .  แ ส ด ง ก า ร เ ค ล ื ่ อ น ไ ห ว  เ ฟ ิ ม / ล ค  ต า ม ฤ ด ู ก า ล ต ่ า ง ๆ  โ ด ย แ ย ก เ ป ็ น เ ค ้ อ น ๆ

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด

1 .  ป ร ะ เ ภ ท ธ ุ ร ก ิ จ

2 .  จ ฯ นว น เค ้ อ นท ั ง  12 เค ้ อน

3 .  จ1า น ว น เ ไ น ใ น แ ต ่ ล ะ เ ค ้ อ น

4 .  ก ิ ค เ ป ็ น เ ป อ ร ้ เ ซ น ต ข อ ง แ ต ่ ล ะ เ ค ้ อ น



BRANCH ะ XXX-XXXXXXXXXX XX DECEMBER 199X  (U N IT  : THOUSAND)
REPNOXXXX CLASSIFY CREDIT BV BUSINESS TVPE

B U SIN E SS T ÏP E JANUARŸ FEBRUARV MARCH A PR IL MAÏ JUNE JULV AUGUST SEPTEMBER OCTOBER NOVEMBER DECEMBER
AMOUNT V. AMOUNT V. AMOUNT V. AMOUNT V. AMOUNT •/. AMOUNT V. AMOUNT V. AMOUNT V. AMOUNT V. AMOUNT X AMOUNT V. AMOUNT V.

COMMERCIALS x x x x x x XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX
INDUSTRV x x x x x x XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX x x x x x x XX x x x x x x XX XXXXXX XX x x x x x x XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX XXXXXX XX
CONSTRUCTION x x x x x x XX XXXXXX XX x x x x x x XX XXXXXX XX x x x x x x XX x x x x x x XX x x x x x x XX x x x x x x XX x x x x x x XX x x x x x x XX XXXXXX XX XXXXXX XX

TOTAL x x x x x x x 1 0 0 x x x x x x x 1 0 0 x x x x x x x 1 0 0 XXXXXX 1 0 0 x x x x x x x 1 0 0 x x x x x x x 1 0 0 x x x x x x x 1 0 0 x x x x x x x 1 0 0 x x x x x x x 1 00 xxxxxxx 100 x x x x x x x 1 0 0 XXXXXXX 1 0 0

ใฬ ่ 5.10 แสคงรายงานการไฟ้สืนเ'ร่อแปงตามประเภทธุรกจ
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3. รายงาน Comparison Deposits and Loan & Advance with Target 

วัตถุประสงค์

1. สรุป,ข ้อม ุลพ ิ่เก ัยวก ับเไนฝากและส ินI l ls ท ุกประเภท เปร ียบเท ัยบก ับ ยอตเร่อป ีพ ิ่ 
แล ้วไนเส ือนเส ืยวก ัน

2. เปรียบเทัยบกับเป๋าหมายพ่ิได้วางไว้ เฟือเป็นแนวทางไนการวางแผนครงต่อไป
3. วัเคราะห้หาสาเหตุ เฟือค’าเนินการแก้ไขไห้สืขึน

รายละ เอึบค

1. ใ!อสาขา
2 . ยอดเง ินฝากและส ิน เร ่อ  tu สินเสือนธันวาคมของปีพิ่แล้ว
3. ปีพ่ิแล้วเป็นล’'าค้บพ่ิ (Rank) เร่อคิดจากสาขาทังหมด
4. ยอดเง ินฝากและส ิน เร ่อ  QJ สินเสือนธันวาคมของปีนี้
5. ปีนิเป็นลฯด้บพ่ิ (Rank) เร่อคิดจากสาขาท๋ํงหมด
ธ . ผลต ่างระห ว ่างยอดเง ิน ฝากและส ิน เร ่อ  ไนเส ือนด้งกล ่าว
7. เป ๋าห มายเง ิน ฝากและส ิน เร ่อ  (ส ่วน พ่ิเพ ิ่มจากปีพ่ิแล ้ว)
8 . เปอร ีเซน ต ่การเพ ิ่ม



AS AT XX DECEMBER 199X
REPNOXXXX COMPARISON DEPOSITS AND LOANS 4 ADVANCE UITH TARGET

D EPO SITS LOANS 4 ADVANCES

BRANCHES
ACTUAL 

DECEMBER1 9X
R ACTUAL 

DECEMBER19V
R COMPARISON UITH TARGET ACTUAL 

DECEMBER'9X
R ACTUAL R COMPARISON UITH TARGET

A A A DECEMBER19Y A
N N VARIANCE TARGET V. N N VARIANCE TARGET V.

( 1 ) K ( 2 ) K ( 3 ) = ( 2 ) - ( l ) ( 4 ) ( 3 ) 4 ( 4 ) ( 5 ) K ( 6 ) X ( 7 ) = ( 6 ) - ( 5 ) ( 8 ) ( 7 ) 4 ( 8 )

x x x x x x x x x x x x XXX,XXX XX XXX,XXX XX XX,XXX XXX,XXX XXX.XX XXX,XXX XX XXX,XXX XX XXX,XXX XXX,XXX XXX.XX
x x x x x x x x x x x x XXX,XXX XX XXX,XXX XX XX,XXX XXX,XXX XXX,XX XXX,XXX XX XXX,XXX XX XXX,XXX XXX,XXX XXX.XX
XXXXXXXXXXXX XXX,XXX XX XXX,XXX XX XX,XXX XXX,XXX XXX.XX XXX,XXX XX XXX,XXX XX XXX,XXX XXX,XXX XXX.XX
XXXXXXXXXXXX XXX,XXX XX XXX,XXX XX XX,XXX XXX,XXX XXX.XX XXX,XXX XX XXX,XXX XX XXX,XXX XXX,XXX XXX.XX

9

t o t a l : x x x x XXX,XXX XXX,XXX XXX,XXX XXX,XXX XXX,XXX XXX,XXX XXX,XXX XXX,XXX

ใ Llfl 5.11 แสดงรายงานการเป^ยmftoบยอดเไนฝากลนเ^อและ 
ภาระผูกฟ้น fiu เฟ้าหมาย (Target) 118
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4. รายงาน Comparison Credit Authorization  

วัตถุประสงค์

1. เปรียบเทัยบการอนุม้สืสินเรีอแบกตามผุ้อนุมัสื โดยแบกเป็นผุจ้ดการสาขาผุ้จัดการ 
เขต ผุ้จัดการภาค และส,านักงานโหณุ่

2. เฟ้อคุปรีมาเแ การอนุม้สืสินเรีอ ตลอดจนประสิทธิภาพโนการปล่อยสินเรีอโดย
การเปรียบเฟ้ยบกับ รายงานหน้ีจัดรีน (Credit Rating Report) .

รายละ เ อียด

1. แสดงยอดเป็นรายเสือนรวม 12 เสือน
2. จโนวนบัณฺรี(ราบ)
3. คิดเป็นเปอรีเซนดของจโนวนบัฌฺรีท้ิงหมด
4. บอดวงเโน
5. คิดเป็นเปอรีเซนดของยอดวงเโนทังหมด



XX DECEMBER 199X (UNIT : THOUSAND)
REPNOXXXX COMPARISON CREDIT AUTHORIZATION

MONTH MANAGER ZONE REGION HEAD OFFICE TOTAL

A/C 7 LIMIT 7 A/C 7 LIMIT •/ A/C 7 LIMIT 7 A/C 7 LIMIT •/. A/C 7 LIMIT 7
JANUARY xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
FEBRUARY xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
MARCH XXXX XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
APRIL XXXX XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
MAŸ XXXX XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 160
JUNE XXXX XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
JULY XXXX XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
AUGUST XXXX XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
OCIOBER xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
SEPTEMBER xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100
NOVEMBER xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx' 100 xxxxxx 100
DECEMBER xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx XXX xxxxxx XXX xxxx 100 xxxxxx 100

TOTAL xxxxxx xxxxxxxx xxxxx xxxxxxx xxxxx xxxxxxx xxxxx xxxxxxx xxxxx 100 xxxxxxx 100

รุ[ปศ่ 5.12 แสดงรายงานการเป^ยบ10ยบการอบุJ3Rสืนเ^อ
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5. รายงาน C/A Dally Movement Transaction Report 

วัตถุประสงค์

1 . รายงานรายละเอียดบ้นฺ!ๆ!ฬ่การเคสือนไหวประจำวัน
2. เสือกระทบยอดเวันของแต่ละสินวัน ไดยแยกเป็นยอดเดบิต และเครดิต
3. ไร่!ไนการวางแผนการคฯเนินงานต่างๆ ไดยคุท้ิปริมาท!และจำนวนรายการไนแต่

ละวัน

รายละเอียด

1. !ๆอสาขา
2. เลขสืบ้ลฺท! !ๆอบัผุๆ !
3. เทลเลอรผุ้ทำรายการ
4. ผุ้อนุม้ดิรายการ
5. เวลาทิ้ทำรายการ 
ธ. รหัสรายการ
7. บอดดุลยกมา
8. เลขสืเๆรค
9. จำนวนเวันเดบิต
10. จำนวนเวันเครดิต
11. จำนวนดอกเบิยสะสมยกมา
12. จำนวนดอกเบ้ิยสะสมยกไป
13. บอดดุลบกไป
14. บอดรวม จำนวนบ้ทุ!ร่เท๋ํงหมด จำนวนรายการท้ิงหมด บอดดุลบกมา/บกไป

จำนวนราบการเดบิต/เครดิต จำนวนคอกเบิยบกมา/บกไป และวงเวันไอดิท้ิงหมด



BRANCH : xxx-xxxxxxxxx
REPNOXXXX C /A  DAILŸ MOVEMENT TRANSACTION REPORT 

AS a t : x x / x x / x x
PAGE : XXX

T /C  ร CHQ-N0 BALANCE-B/F DR-AMOUNT CR-AHOUNT BALANCE-C/F INT-RECEIUED TIMESEQ TELLID AUTHID

X XXXXX-X HR. x x x x x x x x x x x x  DLT ะ xxxxxx S T = 0 /D  OLD- INT-REC= XX,XXX,XXX.XX
XXXX X xxxxxxxx X,XXX,XXX.XX X,XXX ,X X X .X X x , x x x , x x x . x x X,XXX,XXX.XX XXXXXXXX XXXX XXXX
XXXX X x x x x x x x x X,XXX,XXX.XX X,XXX,XXX.XX X,XXX,XXX.XX X,XXX,XXX.XX xxxxxxxx XXXX XXXX
XXXX X 

C -T 0T
XXXXXXXX X,XXX,XXX.XX X,XXX,XXX.XX 

X,XXX,XXX.XX
X,XXX,XXX.XX 
X,XXX,XXX.XX

X,XXX,XXX.XXx,xxx,xxx.xx X,XXX,XXX.XX
xxxxxxxx XXXX XXXX

C-TOT

OUN-BR
INT-BR
BR-TOT

DR-SLIP
XXXX
XXXX
XXXX

DR-AHOUNTx,xxx,xxx.xx CR-SLIP
XXXX

CK-AHOUNT 
X,XXX,XXX.XX

CR-BAL-B/F CR-BAL-OT DR-BAL-B/F DR-BAL-C/F

TOTAL CR-ACC CR-BAL-B/F CR-BAL-C/F DR-ACC DR-BAL-B/F DR-BAL-C/F INT-RECEIUED TOT-CRLHT
XXXX X,XXX,XXX.XX XXXX X,XXX,XXX.XX X,XXX,XXX.XX X,XXX,XXX.XX X,XXX,XXX.XX x,xxx,xxx.xx

INT-RECEIUED

“JlJfi 5.13 แสคงรายงานการเคส่อนไหวประจ,าใน
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ธ. ราขงาน Daily Overlimit O/D Report 

วัตถุประสงค

1. แสดงยอดเไนทัเกินวงเไนเครดิตของลูกค้าแค่ละราย ไนแค่ละวัน
2. ไซ้เฟือซ้วยลคความเสียงและควบคุมสินเซ้อ
3. ไซ้ไนการดิลตามลูกค้า เฟือลดยอดเไนทัเกินวงเไน

รายละเอียด

1. ซ้อสาขา
2. เลขทับัเนฺซ้ และซ้อบัผฺซ้
3. ยอดรวมวงเไนเครดิตทังหมด
4. ยอคหนึ (Outstanding Balance)
5. ยอคเไนทัเกินวงเไน 
ธ. จ,านวนวันทัเกินวงเไน
7. คิดเป็นเปอรเชนตทัเกินวงเไน



REPNOXXXX DAILY O U E RLIMIÏ O/D REPORT PAGE : xxxx
BRANCH : xxx-xxxxxxxxxxxxx AS AT xx/xx/xx

ร / โ ACCOUNT NO NAME TOTAL L IM IT BALANCE OVER AMOUNT NO OF DAY xOUER

0 /D x x x - x x x x x x - x x x x x x x x x x x x x x x x x XXX, XXX, XXX.XX -XXX,XXX,XXX.XX XXX,XXX.XX XXX XX

C /A x x x - x x x x x x - x x x x x x x x x x x x x x x x x XXX,XXX,XXX.XX -XXX,XXX,XXX.XX XXX,XXX.XX XXX XX

. . . XXX-XXXXXX-X x x x x x x x x x x x x x x x x XXX,XXX,XXX.XX -XXX,XXX,XXX.XX XXX,XXX.XX XXX XX

. . . x x x - x x x x x x - x x x x x x x x x x x x x x x x x XXX,XXX,XXX.XX -XXX,XXX,XXX.XX XXX,XXX.XX XXX XX

• I 1 x x x - x x x x x x - x x x x x x x x x x x x x x x x x XXX,XXX,XXX.XX -XXX,XXX,XXX.XX XXX,XXX.XX XXX XX

'

TOTAL ACCOUNT = XXX x x x x x , x x x , x x x . x x -xxxx ,X X X ,X X X .X X x xxx ,X X X .X X

5.14 แสคงรายงานการ‘แ เก น ว ง เ3นปรt จำไน
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