
บทท๊  5

ส ร ุป ผลการว ิจ ัย  อภ ิปรายผล แสะข ้อเสนอแนะ

ก าร ว ิจ ัย ค ร ั้งน ื้ม ีว ัต อ ุป ร ะ ส งค ์เพ ื่อ ศ ึก ษ าค ว าม ต ้อ งก าร ใน ก าร ศ ึก ษ าต ่อ เน ื่อ งข อ งค ร ุ 

บ รรณ าร ักษ ์ท ้องส อ ุด โรงเร ียน ป ระถ ม ศ ึกษ า ใน ก ร ุง  เทพมหานคร รวม ท ั้งป ัญ ห าแสะอ ุป สรรคใน การ  

ศ ึกษาต ่อ เน ื่อง

ใน ก า ร ด า  เน ิน การว ิจ ัยไต ้ส ่งแบ บ ส อบ ถาม ถ ึงคร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส อ ุดโรง เร ียนประถม  

ศึกษา ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร จานวน 2 7 8  ชุด ไต ้ร ับค ืนจานวน 2 0 8  อุด ค ิด เฝ ็น ร ้อ ยล ะ 7 4 .8 2

แบ บ ส อบ ถ าม ท ี่ใข ้เฝ ็น เค ร ื่อ งม ือ ใน การว ิจ ัย ค ร ั้งน ม ี 3 ตอนดังน ื้ค ือ สถานภาพของผ ู้ตอบ  

การตระห น ักถ ึงความ ส าค ัญ ข องการศ ึกษ าต ่อ  เน ื่อง ประสบการณ ์ เห อ ุผ ล แ ล ะ ค ว าม ต ้อ งก าร ใน ก าร  

ศึกษาต ่อ เน ื่องข องค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส อ ุดโรง เร ียนประถมศ ึกษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร และบทบาท  

ของศ ึกษาน ิ เทศก ์ท ึ๋ม ืต ่อการศ ึกษาต ่อ  เน ื่องในป ัจอ ุบ ัน  รวม ท ั้งป ัญ ห าและอ ุป สรรคของการศ ึกษ าต ่อ  เน ื่อง

ส่วนแนว เห อ ุผลไต ้กาห น ดไร ้ค ือ  ค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส อ ุด โรงเร ียน ป ระถ ม ศ ึกษ า ใน  

กร ุงเท พ ม ห านคร ม ีค วาม ต ้องการเพ ื่ม ผ ูน ค วาม ร ุ้ท างต ้าน ว ิช า'ฮพ และว ิชาการอ ี่น  ๆ ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง  

แต่ปัญหาที่ส0าคัญคือ คร ุบรรณารักษ ์ไม,มี เว ล า  เพ ราะต ้องส อน และท างาน ห ้องส อ ุด ด ้วย

ต ้าน ก าร ว ิเค ร าะ ห ์ข ้อ อ ุล ใข ้โป ร แ ก ร ม ส า  เร ็จ ร ุป ท างถ ึงค ม ศ าส ต ร ์ ( S t a t i s t i c a l  
Package f o r  the S o c ia l S cien ces ะ SPSS) โด ย ค ิด ค ่าค าต อ บ เร น ร ้อ ย ล ะ  ค ่า เฉล ี่ย  

มัชรม เลขคณิต แล ะค ่า  เบ ี่ยง เบนมาตรฐาน

สร ุป ผ ลการว ิจ ัย

สถานภาพของผู้ตอบ

คร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส อ ุด โรงเร ียน ป ระถ ม ศ ึกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ผู้ตอบแบบสอบถาม 

ส่วนใหญ่เพศหญิง (8 7 .5 0 % )
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ด ้าน ระยะ เว ล าก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ใน ห ้อ งส ส ุด โรง  เร ียนประถมค ืกษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร 

พบว่า คร ูบรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ุด (6 2 .5 0 % ) ปฏ ิบ ัต ิงานในห ้องสส ุดน ้อยกว ่า 6 ปี ร อ ง ล งม าม  ี

ช ่ว ง เว ล าป ฏ ิบ ัต ิง าน ร ะ ห ว ่าง  6 - 1 0  ปี (2 6 .4 0 % ) และ 1 6 - 2 0  ปี (7 .2 0 % ) ตามถาด ับ

ร ุ® ส ูงส ุดของคร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสส ุดโรงเร ียน ป ระถม ส ืกษา ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร คือ 

ปริญญาโท ( ร . 77%) ร อ ง ล งม าค ือ  ป ระกาศน ียบ ัตรท ี่น ส ูงว ิชา เฉ พ าะท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ 

(1 .9 2 % ) และปริญญาตรี (8 1 .7 3 % ) ตามลาด ับ  ส ่วนรุ®ด ่าส ุดค ือม ัธยมคืกษาป ีท ี่ 6 ( ม . ศ . 3 )

และคร ุบรรณ าร ักษ ์จานวนส ่วนใหญ ่ (81 .73% ) ม ีร ุ® การค ืกษาในระด ับปร ิญ ญ าตร ี

ส าห ร ับ ร ุ® ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ของคร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสส ุดโรง เร ียน ประถมค ืกษา  

ใน ก ร ุง  เทพมหานคร พบว่า คร ุบรรณ าร ักษ ์ท ี่ม ีร ุ® ทางด ้านบรรณ าร ักษศาสตร ์จานวนส ูงส ุด  

(3 5 .1 0 % ) ได ้ร ับร ุ® บ ัตรจากมห าว ิท ยาล ัยศร ีนคร ิน ทรว ิโรฒ  ประสานม ิตร รองลงม าค ือได ้ร ับ ร ุ® บ ัต ร  

จากสมาคมห ้องสส ุดแห ่งป ระ เทศไทย (1 5  .39% ) และปร ิญ ญ าตร ีทางด ้านบรรณ าร ักษศาสตร  ์

(9 .6 2 % ) ส ่วนครูบรรณารักษ ์จานวนน ้อยท ี่ส ุด (1 .9 2 % ) ม ีร ุฒ ิประกาศน ียบ ัตรท ี่นส ูงว ิชา เฉพาะ  

ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ตร ์ น อกจากน ึ้ย ังพ บ ว ่าคร ูบรรณ าร ักษ ์ร ้อยละ 2 3 .5 6  ไม,ม ีร ุ®ทางด ้าน  

บรรณ าร ักษศาสตร ์

ส ่วนสถาบ ันท ี่คร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสส ุดโรง เร ียนประถมส ืกษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร 

เค ย ค ืกษ า อบรม และได ้ร ับ ร ุ® ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ พบว่า คร ูบรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ุด  

(5 0 .4 8 % ) เคยส ืกษ า อบรม จากม ห าว ิท ยาล ัย  โด ยเฉ พ าะม ห าว ิท ย าล ัยศ ร ีน ค ร ิน ท รว ิโรฒ  

ประสานม ิตร ม ีคร ูบรรณ าร ักษ ์ เคยสืกบ'า อบรมมากที่ส ุด (4 5 .2 0 % ) รอ งล งม าค ือ  สมาคมห้อง 

สส ุดแห ่งป ระเท ศไท ย (1 5 .3 9 % ) ส ่วนครูบรรณารักษ ์จานวนน ้อยท ี่ส ุด (1 0 .5 7 % ) เคยค ืกษ า  

อบรม จากว ิท ยาล ัยค ร ู

ช่วงอายุของครูบรรณารักษ์สู้ตอบแบบสอบลามจานวนสูงสุด (27.00% ) มีอายุ 31-35
ปี รองลงมามีอายุระหว่าง 26-30  ปี (18.70% ) 36-40  ปี (16.70% ) ตามลาดับ
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ก ารต ระห น ักถ ึงค วาม ส าค ัผ ช องการด ีกษ าต ่อ  เนอง ประสบการณ ์ เห เจผลและความ  

ต ้อ ง ก าร ใน ก าร  เข ้าร ับ ก ารส ิก ษ าต ่อ  เน ื่อง

ต ้าน การพ ระห น ักถ ึงความ สาด ัญ ของการด ีกษ าต ่อ  เน ื่อง พบว่าคร ูบรรณ าร ักษ ์ต ้องสบ ุด  

โ ร ง  เร ียนประถมด ีกษา ใน ก ร ุง  เทพมพานคร ตระห น ักถ ึงความสาก ัญ ของการด ีกษ าต ่อ  เน ื่องใน  

ระด ับ มาก เก ือ บ ท ุก ร าย ก าร  กล ่าวค ีอคร ูบ รรณ าร ักษ ์ เห ็น ว ่าก ารด ีก ษ าต ่อ  เน ื่อง เห ็น ส ํงจา เห ็นต่อวิชาขีพ  

บรรณ าร ักษ ์ และก ารด ีก ษ าต ่อ  เน ื่องจะช ่วยใต ้ป ฏ ิบ ัต ิงาน ต ้องสบ ุดได ้อย ่างม ีป ระล ัท ธ ิภ าพ  เพี่มทุน 

ความ ร ู้และป ระส บ การณ ์ แลก เปล ี่ยนความค ิด เห ็น ก ับบ ุคคลใน วงการว ิชาข ีพ  เด ียวก ัน เห็นที่ยอมรับ 

ช องเพ ี่อ น ร ่วม งาน  และสาม ารถต ิดตาม พ ัฒ น าการท างว ิชาข ีพ และว ิธ ีป ฏ ิบ ัต ิงาน ให ม ่ ๆ ไต ้ท ัน เห ต ุการณ ์ 

ส ่วนการด ีกษาต ่อ  เน ื่อ ง จ ะ ช ่ว ย ใต ้ม ีโอ ก าส  เลี่อนตาแหน'งสูงชื้น คร ูบรรณ าร ักษ ์ม ีความ เห ็นอย ู่ในระด ับ  

ป าน กล าง

ก ิจกรรม การด ีกษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เห ็น ท างการท างต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ท ี่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ 

ต ้อ งส บ ุด โรง เร ียน ประถมด ีกษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร เตย เข ้าร ่วม ห ล ังจาก ท ี่ด ารงต าแห น ,งคร ู 

บ รรณ าร ัก ษ ์ต ้อ งส บ ุด โรงเร ีย น แ ล ้ว  พบว่า คร ูบรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ูด (3 5 .1 0 % ) เคยอบ รม ว ิชา  

บรรณ าร ักษศาสตร ์ โดยได ้ร ับร ุ® บ ัตรจากม ห าว ิท ยาล ัยศร ีน คร ิน ท รว ิโรฒ  ประสานม ิตร ร อ ง ล ง ม า  

ไต ้ร ับร ุ® บ ัตรจากสมาคมต ้องสบ ุดแห ่งป ระ เทศไทย (1 5 .3 9 % ) ส ่วนครูบรรณารักษ ์จานวนน ้อยท ี่ส ูด  

(0 .4 8 % ) เค ย ด ีก ษ าภ าค ค ่าใน ระด ับ  ป .ก ศ .ส ูง  ว ิช าเอ ก บ รร ณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ใน ว ิท ย าล ัย ค ร ู

ก ิจก รรม การด ีกษ าต ่อ  เน ื่อ งอ ย ่างไม , เห ็น ท างการท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ข องค ร ู 

บ รรณ าร ักษ ์ต ้องส บ ุดโรง เร ียนประถมด ีกษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร ท ี่ส าม ารถ กระท าได ้ด ้วยต น  เอ ง  

พบว่า คร ุบรรณ าร ักษ ์ม ีประสบการณ ์ในระด ับปาน กลางค ือ  ด ีกษ าด ้น ค ว ้าโด ยการอ ่าน ห น ังถ ึอ  ว าร ส าร  

ผ ลการว ิจ ัย  เอกส ารอ ี่น  ๆ  ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ตร ์ (X  = 2 .9 7 6 )  ประสบการณ ์ในระด ับน ้อย  

ค ึอ ก าร  เห ็นสมาข ีกสมาคมหร ีอสถาบ ันต ่าง  ๆ ท่ี เท ี่ยวข ้องก ับว ิชาข ีพ  (X  = 1. 845)  ส่วนประสบการณ  ์

ใน ระด ับน ้อยม าก ค ือการเข ียน บ ท ค วาม ท างต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ (X  = 1. 400)  ก าร  เห็น 

บ ร รณ าธ ิก ารว ารส ารท างต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X  = 1 .3 0 2 )  ก าร ท าว ิจ ัย ห ร ีอ ร ่ว ม ท าว ิจ ัย ท าง  

ต ้านบรรณ าร ักษศาสตร ์ท ี่ม ีใช ่ว ิทยาน ิพ นธ ์ (X = 1 .2 7 9 )
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สาห ร ับ ก ิจกรรม การศ ึกษาต ่อ  เนี่องอย่า■ งไม่ เป ็น ท างการท ี่ค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ห องส ช ุด โรง เร ียน  

ประถมศ ึกษา ใน กร ุง เท พ ม ห าน ครสาม ารถกระท าร ่วม ก ัฆ ผ ู้อ ื่น  พบว่า คร ุบรรณ าร ักษ ์ม ีประสบการณ  ์

ใน ระด ับ ป าน ก ลาง ค ือ การ  เข ้าร ่วม ก ัม ม น าท างว ิช าก ารต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ (X  = 2 .5 9 9 )

ก าร เย ี่ย ม ช ม  ด ูง าน ห ้อ งส ช ุด โรง เร ีย น ท ี่ไต ้ม าต รฐ าน  (X = 2 .5 7 7 )  แ ล ะ ก าร  เข ้าบ ัง ก าร บ ร ร ย าย  

อภ ิป รายจากผ ู้ท รงค ุณ ร ุฒ ิท างต ้าน บรรณ าร ักษศาสตร ์ (X  = 2 . 5 3 4 )  ส ่วนประสบการณ ์ในระด ับน ้อย  

ค ือ ก าร เข ้าร ับ ก ารอบ รม ต าม ห ัวข ้อ ท ี่เก ี่ยวข ้องก ับ ว ิช าม ีพ บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X = 2 . 5 0 0 )  ก าร  เข ้า  

ร ่วม ป ระช ุม ท างว ิช าก ารด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ (X  = 2 .4 3 2 )  แ ล ะ ก ารฝ ัก งาน  เก ี่ยวก ับห ้องสช ุด  

โ ร ง  เร ียน  (X  = 2 . 1 0 6 )

เหตุผลส0าด ัญ ใน ก าร  เข ้าร ับ ก ารศ ึก ษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการข องค '!บ รรณ าร ักษ  ์

ห ้อ งส ช ุด โรงเร ีย น ป ระถ ม ค ืก ษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร พ บว ่าคร ุบรรณ าร ักษ ์จานวนย ูงส ุด  

ม ีเห ต ุผลส0าค ัญ เพ ื่อ ต ิด ต าม ค วาม ก ้าวห น ้าใน อ าส ิพ และว ิช าก าร  (1 4 .8 4% ) ร อ ง ล งม าค ือ  เพ ื่อปรับปรุง 

งานให ้ม ีประส ิทธ ิภาพ  (1 4 .5 2 % ) และเพ ื่อแก ้ไข ก ัญ ห าท ี่เก ิด จ ากก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน  (1 2 .2 6 % ) ส่วน 

เหต ุผลท ี่คร ุบรรณารักษ ์จานวนน ้อยท ี่ส ุด (4 .8 4 % ) เพื่อ เป ล ี่ย น บ ร ร ย าก าศ ใน ก าร ท างาน

ส่วน เหต ุผลส0าด ัญ ใน การ เข ้าร ับ ก ารศ ึก ษ าต ่อ  เน ื่อ งอ ย ่างไม 1 เป ็น ท างการข องค ร ุบ รรณ าร ักษ  ์

ห ้อ งส ช ุด โรงเร ีย น ป ระถ ม ศ ึก ษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร พ บว ่าคร ุบรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ุด  (1 4 .8 2 % )  

เพ ื่อแก ้ไข ก ัญ ห าจากการป ฏ ิบ ัต ิงาน และแลก เป ล ี่ยน ความ ร ุ้และป ระสบ การณ ์ ร อ ง ล งม าค ือ  เพ ื่อปรับปรุง 

งานให ้ม ีประส ิทธ ิภาพ  (1 3 .2 6 % ) แ ล ะ ค ว าม จ าเป ็น เพ ร าะ ห น ้าท ี่ก าร งาน บ ัง ค ับ  (1 1 .5 0 % )

ส ่วนเหต ุผลจานวนน ้อยท ี่ส ุด (7 .9 9 % ) ค ือ เพ ื่อป ร ับ ร ุฒ ิและเง ิน เด ือน

ต ้าน ค ว าม ต ้อ งก ารก ารศ ึก ษ าต ่อ  เน ื่องว ิช าม ีพ บ รรณ าร ักษ ศ าส ตร ์และว ิช าการอ ื่น  ๆ ท่ี 

เก ี่ย ว ข ้อ ง  พ บ ว ่าคร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส บ ุดโรงเร ียน ป ระถ ม ศ ึกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ม ีค วาม ต ้อ งก าร  

จาน วน ย ูงส ุดค ิด เป ็น ร ้อยละ 7 3 .5 6  แ ล ะไม ่ต ้อ งก ารค ิด เป ็น ร ้อ ย ล ะ  2 6 . 4 4

ส าห ร ับ ค วาม ต ้อ งการก ารศ ึกษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการของคร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสช ุด  

โร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร พบว่า คร ุบ รรณ าร ักษ ์จาน วน ส ูงส ุดต ้องการศ ึกษ าต ่อ ใน  

ระดับปริญญาโท 99  คน (4 7 .6 0 % ) ไม ่ต ้อ งก ารศ ึกษ าต ่อ  37  คน (1 7 .7 9 % ) ร อ ง ล ง ม าต ้อ ง ก าร
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อบรม เพ ื่อไต ้ร ับร ุผ ิบ ัตรจากสมาคมห ้องสส ุตแห ่งประ เทศไทย สถาบ ัน การด ักษาและห น ่วยงาน ท ี่ 

เก ี๋ย ว ข ้อ ง  32 คน (1 5 .3 8 % ) ไม ่ต ้อ งก ารด ัก ษ าต ่อ  11 คน ( ธ . 29%) ส ่วน ความ ต ้องการจาน วน  

น้อยที่สุด ค ือต ้องการด ักษาต ่อใน ระด ับส ูงกว ่าปร ิญ ญ าโท และปร ิญ ญ า เอก 6 คน (2 .8 8 % ) และ 

ไม ่ต ้อ งก าร  6 คน (2 .8 8 % )

ส ่วน ก ิจกรรม การด ักษ าต ่อ  เน ื่อ งอ ย ่างไม , เฝ ็น ท างการข องค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้อ งส ส ุด โรง เร ียน  

ประถมด ักษา โน กร ุง เท พ ม ท าน คร พ บ ว ่าค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ม ีค วาม ต ้องการใน ระด ับ ป าน กลาง ค ีอดักษา 

ด้วยตน เอ งโด ย ก ารอ ่าน วรรณ ก รรม ท างต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ ( X = 2 .9 1 3 )  เยี่ยมซม ด ูงาน  

ห ้อ งส ส ุด โร ง เร ีย น ท ี่ไต ้ม าต ร ฐ าน  (X = 2 . 7 9 4 )  เข ้าร ับการอบรมตามห ัวข ้อท ี่กาห นด ( X = 2 .7 4 0 )

ร ่ว ม ห ังก าร บ ร รย าย  ก ารอ ภ ิป ราย ท างว ิช าข ีพ  (X = 2 . 7 0 5 )  ร ่ วมป ร ะ ส ุม ท าง ว ิช าก าร (X = 2 .6 6 2 )

และด ักงานห ้องสส ุด  (X = 2 . 6 3 4 )  ส าห ร ับ ก ิจกรรม ท ี่คร ุบ รรณ าร ักษ ์ม ีความ ต ้องการใน ระด ับ IJอย 

ค ือ การ  เข ้าร ่วม ด ัม ม น าท างว ิช าข ีพ  (X = 2 . 0 4 3 )  ส ่วน ก ิจกรรม ท ี่คร ุบ รรณ าร ักษ ์ม ีความ ต ้องการใน  

ระด ับน ้อยมาก ค ือ การเข ียน บ ท ค วาม ท างต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ (X = 1 .7 5 7 )  ก าร เฝ ็น บ รร ณ าธ ิก าร  

ว าร ส ารท างต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ ( X  = 1 .7 0 7 )  การเน ื่น ส ม าข ีกส ม าคม ว ิชาข ีพ  (X = 1 .7 0 7 )

และก ารท าว ิจ ัยห ร ือร ่วม ท าว ิจ ัย ท างต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X  = 1 .6 6 8 )

เน ื้อห าท างว ิช าการต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ท ี่ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ส ุต โรง เร ียนประถมด ักษา 

ใน ก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร ต ้อ งก าร ด ัก ษ าเพ ี่ม เต ิม  พ บ ค วาม ต ้องการใน ระด ับ ม าก  9 เร ุอ ง  โด ย เร ีย ง ล า ด ับ  

ค ่า เฉ ล ี่ย จ าก ม าก ไป ห าน ้อ ย ค ือ  ก าร ส ่ง เส ร ิม ก าร อ ่าน  (X  = 3 . 5 7 7 )  ก ิจกรรมในห ้องสส ุด  

(X  = 3 .5 6 7 )  วรรณ กรรม ส าห ร ับ เด ็ก  (X  = 3 .4 4 4 )  การบ ร ิการห ้องส ส ุด  (X  = 3 .4 2 3 )

ก ารจ ัด ห ส ุ่แล ะท าบ ัต รราย ก าร  (X  = 3 .3 7 5 )  การบ ร ิห ารงาน ห ้องส ส ุด  (X = 3 .3 7 0 )  การประชาสมพ ันธ  ์

ห้องสสุด (X  = 3 .3 6 5 )  ว ิรเสอนการใช ้ห ้องสส ุต ( X = 3 .3 5 1 )  แ ล ะส ารน ิเท ศ ศ าส ต ร ์ ( x = 3 .3 1 2 )

ส ่วน ค ว าม ต ้อ งก ารท ี่จ ะด ัก ษ าเพ ื่ม เต ิม ใน ระด ับ ป าน ก ล างม ี 10 เร ึ๋อ ง  โด ย จ ัด เร ีย ง ต า ม ล าด ับ ค ่า เฉ ล ี่ย

จากม ากไป ห าน ้อย  ค ือ ก าร  เล ือ ก แ ล ะก ารจ ัด ว ัส ด ุ (X  = 3 .1 9 2 )  โสตท ัศนวัสด ุในห ้องสส ุด

(X = 3 .1 8 8 )  ว าร ส าร  ( X = 3 .1 1 1 )  บ ร ิก ารต อ บ ค าถ าม แล ะช ่ว ย ก ารต ้น ค ว ้า  ( X = 3 .0 7 7 )

งบประมาณห้องสสุด (X  = 3 . 0 8 2 )  ด ร รช น ีแล ะส าระด ัง เข ป  (X  = 3 . 0 2 9 )  บรรณาส ุกรม  

(X  = 2 . 9 9 5 )  ลี่งพิมพ์'รัฐบาล (X  = 2 .9 9 9 )  การน ิมพ ์และตลาดหน ีงล ือ  (X  = 2 . 8 7 0 )  และ 

ก ารว ิจ ัยท างต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X = 2 . 9 4 4 )
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ส าห ร ับ เส ัอ ห าท างว ิช าก ารก ี่น  ๆ ท ึ๋เก ี่ย ว ข ้อ ง  พบว่า ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ท ุด โรงเร ียน  

ประถมต ิกษา ใน ก ร ุง เท พ ม ห าน ค รต ้องก ารต ิก ษ าเพ ื่ม  เต ิม ใน ระด ับ ป าน กลางท ุกว ิช า จัด เร ีย งล าด ับ  

ค ่า เฉ ส ํยจากม ากไป ห าน ้อย  คือ โสตท ัศนต ิกษาและ เท ค โน โล ย ีท าง ก าร ต ิก ษ า  (X  = 3 .1 8 8 )

การพ ัฒ นาหล ักส ูตรและการสอน ( X -  3 . 0 6 9 )  จ ิต ว ิท ย าก ารต ิก ษ า (X = 3 .0 5 9 )  การว ัดผล

แล ะก ารป ร ะ เม ิน ผ ล ก าร ค ืก ษ า (X  = 3 .0 3 4 )  ภ าษ าอ ังก ฤษ  (X  = 2 . 9 7 1 )  แนะแนว

(X = 2 .9 6 1 )  การป ระถ ม ต ิกษ า ( ร โ = 2 . 9 5 1 )  ติลปติกษา (X  = 2 . 9 2 6 )  การต ิกษาป ฐมว ัย

(X = 2 . 8 9 7 )  คอม พ ิว เตอร ์ (X  = 2 .8 9 1 )  ภ าษ าไท ย (X  = 2 . 8 8 7 )  น ิเท ศ ศ าส ต ร ์

(X = 2 . 8 0 9 )  ก าร บ ร ิห าร ก าร ต ิก ษ า (X  = 2 .8 4 2 )  แ ล ะ ก าร ว ิจ ัย ท าง ก าร ต ิก ษ า  (X  = 2 .5 5 2 )

สถาบ ัน ท ี่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรงเร ียน ป ระถมต ิกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน ค ร ต ้อ งก าร  

ต ิกษาต ่อ เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการจาน วน ส ูงส ูด  (71 .09% ) ต ้อ งการต ิก ษ าต ่อ ใน ม ห าว ิท ยาล ัย  

ร อ ง ล ง ม า ค ือสมาคมห ้องสท ุดแห ่งประเท ศไทย (2 2 .2 7 % ) และม ห าว ิท ยาล ัยท ี่ง เป ็น ส ถาบ ัน ท ีค่รู 

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ท ุด โรงเร ียน ป ระถ ม ต ิกษ า ใน กร ุงเท พ ม ห าน คร ต ้อ ง ก าร เข ้าร ับ ก าร ต ิก ษ าต ่อ เน ี่อ ง  

อ ย ่าง เป ็น ท างก าร จ าน ว น ส ูงส ูต  ค ือมหาว ิทยาล ัยศร ีนคร ินทรว ิโรฒ  ประสานม ิตร (4 7 .6 6 % )

ร ะ ย ะ เว ล าท ี่ค ร ุบ รรณ าร ัก ษ ์ห ้อ งฝ ีท ุด โรง เร ีย น ป ระถ ม ต ิก ษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร จานวน  

สูงสุด (6 7 .3 1 % ) เห ็น ว ่าระย ะ  เว ล าท ี่ส ะ ด ว ก ใน ก าร  เข ้าร ่วม ก ิจ ก รรม ก ารต ิก ษ าต ่อ  เท ี่อ ง อ ย ่าง  

เป ็น ท างก าร  ค ือน ิดภ าค เร ียน  (ช ่วงฤด ูร ้อ น ) ร อ ง ล งม าค ือ ใน  เว ล า ร า ช ก า ร  (2 7 .8 8 % )

ส ่วนสถาบ ันท ี่คร ุบรรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรง เร ียนประถมต ิกษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร ต ้อ งก าร  

เข ้าร ีบ ก ารต ิก ษ าต ่อ  เน ื่อ งอ ย ่างไม , เป ็น ท างการจาน วน ส ูงส ุด  (ธ 0  .62% ) ค ือภ าคว ิชาบ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ 

ม ห าว ิท ยาล ัยข องร ัฐ  ร อ ง ล งม าค ือ  สถาบัน สมาคม และชมรมที่ เก ี่ยวข ้องก ับ ว ิชาท ัพ บ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ 

(2 2 .0 0 % )

สาห ร ับ ภาคว ิชาบ รรณ าร ักษ ศ าส ตร ์ ม ห าว ิท ยาล ัยข องร ัฐท ี่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ท ุดโรง เร ียน  

ประถมต ิกษา ใน กร ุง เท พ ม ห าน ค ร ต ้อ ง ก าร ต ิก ษ าต ่อ เน ื่อ ง อ ย ่างไม , เป ็น ท างการจาน วน ส ูงส ุดค ือ  

ภ าค ว ิช าบ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ มห าว ิทยาล ัยศร ีน คร ิน ทรว ิโรฒ  ประสานม ิตร (3 7 .7 6 % )
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ด ้าน ระยะ เวลาท ี่ค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ส ุด โรง เร ียน ประลมค ิกบา ใน ก ร ุง  เทใ*เมหานคร 

ส ะ ด ว ก ใน ก าร เข ้าร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก าร ค ิก บ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เป ็น ท างการจาน วน ส ูงส ุด  ( 5 8 .1 7 ° / )  

สะดวกท ี่จะ เข ้าร ่วม ก ิจ กรรม ใน ช ่วงป ีด ภ าค  เร ียน  (ช ่วงฤ ด ูร ้อ น ) ร อ ง ล งม าค ือ  ใน  เว ล า ร า ช ก า ร  

( 2 8 . 8 4 / )

ส ่วนจานวนวันที่ เห ม าะส ม ใน การ  เข ้าร ่วม ก ิจ ก รรม ก ารค ิก บ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เป ็นทาง  

ก ารข องค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ส ุด โรง เร ียน ใน ก ร ุง  เทพมหานคร พ บว ่าคร ูบรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ุด  

( 3 3 . 1 7 / )  เห ็น ว ่าจาน วน ว ัน ท ี่เห มาะสมค ือ  5 - 7  วัน ร อ ง ล ง ม า เห ็น ว ่า  1 - 3  วัน ( 2 6 . 9 2 / )

และ 3 - 5  วัน ( 2 5 . 0 0 / )  ตามลาด ับ

ข้อ เสน อแน ะของคร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสส ุดโรง เร ียนประถมค ิกบา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร 

ต ่อก ารจ ัด ก ิจก รรม ต ่าง  ๆ ท ี่เป ็น ป ระโยชน ์และ เป ็น แน วท างใน ก ารจ ัด ก ิจก รรม ก ารค ืก ษ าต ่อ  เน ื่อง

จ ากก ารป ระม วล ค วาม ค ิด  เห ็นและข ้อ เสน อแน ะของคร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสส ุดโรง เร ียน  

ประถมค ืกษา ใน กร ุง เท พ ม ห าน ค ร ท ี่ตอบ แบ บ สอบ ถาม ใน ด ้าน การจ ัดก ิจกรรม ต ่าง ๆ ที่จะ เป็น 

ป ระโยช น ์และ  เป ็น แน วท างใน ก ารจ ัด ก ิจก รรม การค ิกบ าต ่อ  เน ื่องข องส ถาบ ัน ต ่าง ๆ ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง  

มีผู้ตอบที่งสัน 8 9  คน ( 4 2 . 7 9 / )  พอสรุปได ้ด ังน ี้

ก ารค ืกษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ห างการ

คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ส ุด โรงเร ียน ป ระถม ค ิกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ได ้ให ้ข ้อ  เสนอแนะ 

เก ี่ย ว ก ับ ก าร ค ิก บ าต ่อ เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการ  47  คน (2 2  . 6 0 / )  คือ

1 . ม ห าว ิท ย าล ัย ราม ค าแ ห ง และม ห าว ิท ย าล ัย ส ุโข ท ัย ธ รรม าธ ิราช  ควรม ีบท บ าท ใน การ  

เป ็ดสอนระด ับป ร ิญ ญ าโทท างด ้านบรรณ าร ักษศาสตร ์ (2 8  คน)

2 .  สถาบ ัน การค ิกบ าควร.เป ิดส อน ระด ับ ป ร ิญ ญ าโท ท างด ้าน บ รรณ าร ักบศาสตร ์ภาคค ่า

(2 4  คน)

3 .  ก ารจ ัด อ บ รม โด ย ส ถ าบ ัน ก ารค ิก บ าใน แต ่ล ะค ร ์ง  ควรกาห น ดระยะ เว ล าให ้เห ม าะ ส ม  

ก ับ เน ื้อห า และสุ,ง เน ์น ก ารน าไป ใช ้โด ย ฝ ีก ภ าค ป ฏ บ ัต ็ให ้ค ร ูบ รรณ าร ัก ษ ์ส าม ารถ น าไป ใช ้ได ้ท ัน ท ี เช่น 

การซ ่อมหน ังส ือ ก ารจ ัด ห ม วดห ส ุ่และท าบ ัต รรายการ เป็นด้น (2 4  คน)
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а ,  . สนับสชุนให้ค3 บ รรณ าร ักษ ์ม ีโอกาสด ีกษ าต ่อใน ระด ับ ป ร ีญ ญ าโท ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ตร  ์

โด ยไม ่กาห น ด  เทรด โดยกาห นด เกณ ฑ ์ในการด ัด เล ือก ท ี่งพ ิจารณ าจากค 3 บรรณ าร ักษ ์ท ี่ม ีผลงานด ี เด่น 

และควรจ ัดหาท ุนการด ีกษาสน ับสช ุนด ้วย (2 0  คน)

5 .  ว ิท ย าก รท ี่ให ้ค ว าม 3 ควรม ีความร ู้คทามสาม'ารถในข'นย ้เท ี่ยวชาญ  ม ีเท ค น ิค ใน ก าร  

ให ้ค ว าม 3 ท ี่ง จ ะ ท าให ้ย ้เข ้าร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก าร ด ีก ษ าต ่อ เน ื่อ ง  เก ิด ค วาม ส น ใจ  บ างค ร งว ิท ย าก รไม ,มี 

เท ค น ิค ใน ก าร ให ้ค วาม 3 ที่ดี ท าให ้น ่า เพ ี่อ ห น ่าย  ข าด ค วาม ก ระด ีอ ร ีอ ร ้น ใน ก ารร ่วม ก ิจ ก รรม  

(2 0  คน)

б . ก ่อน จ ัดก ิจกรรมการด ีกษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการ  เช่น การอบรม การสมม นา 

ท า ง ว ิช า ก า ร  การป ระช ุม  ค ว รส าร ว จ ค ว าม ต ้อ งก าร  เน ื้อห าท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ เพ ี่อจ ัด ให ้ 

ต รงก ับ ค ว าม ต ้อ งก ารข อ งค 3 บรรณ าร ักษ ์ เพ ี่อ ส าม าร ถ น าไป ให ้ใน ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ได ้อ ย ่าง  เต็มที ่
(1 8  คน)

7 .  ค วรให ้ค 3 บ ร รณ าร ัก ษ ์ได ้ร ับ ค ว าม 'ร ู้เจ าะล ึก เฉ พ าะด ้าน  เช่น การจ ัดหมวดหช ุ่และ  

ท าบ ัต ร ร าย ก าร  ก ิจกรรมห ้องสช ุต การซ ่อมหนังส ือ เป็นด้น ท ั้งน ื้เพ ราะบ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์เป ็น  

ท ี่งศ าส ต ร ์และด ีลป ์ท ี่จะต ้องม ีการส ร ้างส รรค ์ต ลอด  เว ล า  ค3 บ รรณ าร ักษ ์จ ึงจะต ้องม ีค วาม ร ู้ ความ  

เข ้า ใ จ  และด าเน ิน งาน ห ้องส ช ุด ได ้อย1วงม ีประส ืทธ ิภาพ (1 7  คน)

8 . ควรให ้ม ีผ ู้ช ่วยค3 บ ร รณ าร ัก ษ ์ใน โร ง  เร ียน ป ระถ ม ด ีกษ าข น าด กลางข ื้น ไป อย ่างน ้อย  

โ ร ง เร ีย น ล ะ  1 คน เพ ี่อท างาน แท นก ัน ได ้ ( l  5 คน)

9 .  ควรพ าค3 บ รรณ าร ัก ษ ์ด ูงาน และล ึก งาน ห ้อ งส ช ุค โรง เร ียน ท ี่ได ้มาตรฐาน ไป พ ร ้อม  ๆ 

กัน เพ ี่อ เป ็นการนัฒนาห้องสชุตหชุน เว ีย น ก ัน ไป ใน โร ง  เร ียนท ี่สงก ัด จ ะ ท าให ้ เก ิด ป ร ะ โย ช น ์แ ล ะ ได ้ 

แ น วค ิด ใน ก ารท างาน  ( l 5 คน)

1 0 .  ควรจ ัดอบรมในช ่วงน ิดภาค เร ียน ช ่วงฤด ูร ้อน  และจ ัดสรรงบประมาณสน ับสช ุนด ้าน  

ด ่าพ าหนะและ เน ื้ย เส ัยงให ้แก'ค3 บรรณ าร ักษ ์ จะได ้ไม ,ท าให ้ค 3 บ รรณ าร ักษ ์ได ้ร ับ ความ  เด ีอนร้อน

(1 5  คน)

1 1 .  ควรจ ัด อบ รม ห ร ือส ม ม น าท างว ิชาการด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ตร ์อย ่างน ้อยภ าค  เร ียน ละ  

1 คร ั้ง  แ ล ะ จ ัด ท าอ ย ่าง ส ม าเส ม อ  (1 3  คน)

1 2 .  ส่ง เส ร ีม ให ้ค 3 บรรณารักษ ์ท ี่ไม,ม ีใฌ ิท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ เข ้าร ับ การอบ รม  

ส ืมมนาอย ่างน ้อย 3 - 5  วัน (1 1 คน)
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13  . ค วรต ิด ต าม ผ ลการด า เน ินงานห ้องสรเดโรง เร ีย น อ ย ่างส ม า เส ม อ แ ล ะจ ร ิงจ ัง

(1 0  คน)

1 4 .  ค ่าอบรมไม,ควรแพ งมาก (อ คน)

1 5 .  ผ ู้บริหารควรสนับสรเนงานห้องสรเด เข ้า ใจ ว ิธ ีก า ร ด า  เน ิน งาน ห ้องส รเด ให ้กาล ัง ใจ  

และเห ็น ค วาม ส าค ัญ ข องห ้องส รเด โรงเร ียน  (5  คน)

1 6 .  สถาบันพี่ เฮดสอนในระด ับปร ิญ ญ าโทควรม ีมากกว ่าบ ัจร ุบ ัน  (4  คน)

1 7 . ใน การจ ัด อบ รม ท ุก ค ร ั้งค วรส ํงการให ้ค '5บ รรณ าร ัก ษ ์เข ้าร ับ ก ารอบ รม  ไม,ค วรให ้ไป  

ต าม ค วาม ส ม ัค รใจ  (3  คน)

ก ารต ิกษ าต ่อ  เน ื่อ งอ ย ่างไม , เป ็น ห างการ

คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส รเดโรงเร ียน ป ระถม ต ิกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ได ้ให ้ข ้อ เส น อ แ น ะ  

เก ี่ย ว ก ับ ก าร ต ิก ษ าต ่อ เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่เฟ ้น ท าง ก าร  42  คน (2 0 .1 9 % ) คือ

1 .  ส ารวจความ สน ใจของคร ูบ รรณ าร ักษ ์ก ่อน จ ัดก ิจกรรม  (2 8  คน)

2 .  ค วรจ ัด อ บ รม ใน ช ่วงระยะ เว ล า เน  ๆ และจ ัด เฟ้นรุ่น เฉพ าะ เร ี่อ ง  เช่น การจ ัดหผ ู้ 

แ ล ะ ท าบ ัต ร ราย ก าร  การบร ิห ารงานห ้องสรเด  การช ่อมหนังส ือ 1การประชาล ัมพ ันธ ์ห ้องสรเด เฟ้นด้น 

โด ย  เน ้นติกปฏิบ ัต ิจริง (2 5  คน)

3 .  ค วรม ีการล ัม ม น าอ ย ่างน ้อ ย เท อม ล ะค รง เพ ี่อส ร ้างค วาม  เข ้า ใจ แ ล ะ  เส ร ิม ค ว าม ร ู้ 

ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ตร ์ โดยจ ัดสรรงบประมาณสน ับสรเนให ้แก,คร ุบรรณ าร ักษ ์ (2 3  คน)

4 .  ควรจ ัดทา เอ ก ส าร  ข ่าวส าร ท างด ้าน บ รร ณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์เผ ย แ พ ร ่อ ย ่างต ่อ  เน ื่อง

(2 3  คน)

5 .  ติกษานิ เทศก ์ควรม ีบทบาทในการน ิ เทศ และแนะนา เก ี่ยวก ับ การจ ัด ห ้องส รเด โรง เร ียน  

ให ้ม ากกว ่าบ ัจจ ุบ ัน  (21 คน)

6 . ก ารจ ัด ก ิจ ก รรม ก ารต ิก ษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เฟ ้น ท างการ ค ว รจ ัด ท าอ ย ่างส ม ่า  เสมอ 

แ ล ะ ค ว ร แ จ ้ง ให ้ท ร าบ ว ่า ใน แ ต ่ล ะ ฮ จ ะ จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ใด บ ้าง  เพ ี่อค ร ูบ รรณ าร ักษ ์จะได ้เต ร ียม ต ัว  เพื่อ 

ต ิกษ าด ้น ค ว ้าก ่อน พ ี่งจ ะท าให ้เข ้าใจ ด ีข ื้น  แ ล ะ ย ัง ได ้เต ร ีย ม งาน ไว ้ล ่ว ง ห น ้าอ ีก ด ้ว ย  (2 0  คน)

7 .  เม ื่อม ีการ  เป ล ี่ยน แป ลงท างด ้าน ว ิชาฐพ บรรณ าร ักษ ศ าส ตร ์ ค วรจ ัด อ บ รม ให ้ค วาม ร ู ้

เพ ื่อคร ุบรรณ าร ักษ ์จะได ้ท ราบและต ิดตามพ ั® เน าการได ้ เช่น ค วาม ร ู้ท างด ้าน ส ารน ิ เทศศาสตร ์ 

เฟ้นด้น (1 8  คน)
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8 . ควรให ้คร ูบ รรณ าร ักษ ์ได ้ฝ ักงาน ด ้าน ส ิลป ด ีกษ า ภาคปฏิบ ัต ิ เพ ี่อ จ ะได ้น าไป ใช ้ต ก แต ่ง  

ห ้องสท ุดได ้ ( l 8 คน)

9 .  มท าว ิท ยาล ัยท ึ๋ม ีภ าคว ิชาบ รรณ าร ักษ ศาส ต ร ์ สมาคมห ้องสรเดแห ่งประเทศไทย ตลอด 

จนชมรมต ่าง ๆ  ท่ี เก ี่ย วช ้อ งใน ก ารจ ัด ก ิจก รรม ท างด ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ ควรม ีบท บ าท ใน การ  

จ ัดก ิจกรรมให ้มากข ึ้น  โด ย ก า ร ว า ง แ ผ น ร ะ ย ะ ย า ว  5 ฮ กาห นดว ิชาแสะ เน ื้อห าท างด ้าน บ รรณ าร ักษ '- 

ศาสตร ์ ท ี่จะให ้ความ ร ู้แก1คร ูบรรณ าร ักษ ์ พ ร ้อ ม ท ั้งวางแผ น การด า เน ิน งาน ด ้าน ต ่าง ๆ เพ ี่อ ให ้งาน  

ดา เน ินไป ตามว ัตอ ุป ระสงค ์ (1 8  คน)

1 O . นาชมห ้องสรเดโรง เร ียน ด ีเด ่น  เพี่อ เป ็น ข ้อท ุลและแน วท างท ี่จะน าม าป ร ับ ป ร ุงแก ้ไข  

ข้อบกพร่องของห ้องสรเดท ี่คร ูบรรณาร ักษ ์ร ับผ ิดชอบอยู่ (1 7  คน)

1 1 .  มห าว ิท ยาล ัยท ี่ม ีภ าคว ิชาบ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ ควรม ีบทบาทต่อครูบรรณารักษ์ห ้องสรเด  

โรง เร ีย น ป ระถ ม ด ีก ษ าให ้ม าก ก ว ่าบ ัจ อ ุบ ัน  เพ ราะม ีความพ ร ้อมใน ท ุกด ้าน  เซ่น ท ุคลากร เป็นด้น

1 2 .  สมาคมห ้องสรเดแห ่งประ เทศไทย ควรม ีบทบาทต ่อคร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรง เร ียน  

ประถมด ีกษา ใน กร ุง เท พ ม ห าน ครให ้ม ากกว ่าบ ัจท ุบ ัน  (1 2  คน)

1 3 .  สมาคมห ้องสรเดควรแจ ้งแห ล ่งความร ู้ และความ เค ล ี่อน ไห วท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ 

ให ้แก,คร ุบรรณ าร ักษ ์ท ั๋วประ เทศ โด ยท ั้งห น ่วยป ระส าน งาน ข องส ม าคม ใน แต ่ละจ ังห ว ัด  และท ุ่ง เน้น 

ก าร ป ระ ช าล ัฆ พ ัน ธ ์ให ้ก ว ้างข วางก ว ่าท ี่เป ็น อ ย ู่ (1 0  คน)

1 4 .  จ ัด อบ รม เป ็งป ฏ ิบ ัต ิการให ้ม ากกว ่าบ ัจช ุบ ัน  (1 0  คน)

1 5 .  จ ัด ฝ ัก งาน ใน ช ่วงน ิด ภ าค เร ียน ช ่วงฤ ด ูร ้อน  ในห ้องสรเดมหาว ิทยาล ัย ว ิท ยาล ัยค ร ู 

แล ะโร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ด ีก ษ าท ี่ได ้ม าต รฐ าน  (2  คน)

บทบาทของด ีกษาน ิ เท ศ ค ์ท ี่ม ีต ่อการจ ัดการด ีกษ าต ่อ  เน ื่องในบ ัจจบ ันรวมท ั้งบ ัณห าแล ะ  

อ ุป ส รรคข องการด ีกษ าต ่อ  เน ื่อง

สาหรับบทบาทของด ีกษาน ิ เทศก ้ในบ ัจช ุบ ันท ี่ม ีต ่อการจ ัดการด ีกษาต ่อ  เน ี่องให ้แก ,คร ู

บรรณ าร ักษ ์ห ้องสรเดโรง เร ียนประถมด ีกษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร พบว่าด ีกษาน ิ เทศก้ม ีบทบาทใน  

ระด ับ ป าน กลาง มี 7 ก ิจกรรม เร ีย งต าม ล าต ับ ค วาม ถ ี่จ ากม าก ไป ห าน ้อย ค ือ  ยกย ่องคร ุบ รรณ าร ักษ ์ 

ท ี่ป ฏ ิบ ัต ิงานด ีเด ่นให ้เป ็นท ี่ร ู้จ ักบรรณ าร ักษ ์อ ื่น  ๆ (X = 3 .0 1 5 )  ส ่ง เส ร ิม ให ้ค ร ูบ รรณ าร ัก ษ ์เช ้าร ับ  

การด ีกษ าอบ รม  ห ร ือพ ังการอภ ิป ราย  เก ี่ยวก ับว ิชาการท างบ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ท ี่สถาบ ัน อ ื่น จ ัดข ึ้น
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(X = 2 .6 5 7 )  แน ะน าความ รู ้ เก ี่ยวก ับ การป ฏ ิบ ัต ิงาน ด ้าน การบ ร ิห ารงานพ ้องฝ ึร;ด  เช่น กาหนด 

น โย บ าย  ปร ับปร ุงพ ้องสร;ดใพ ้ได ้มาตรฐาน เฟ้นด้น (X = 2 .6 4 4 )  ส่ง เส ร ิม เพ ื่ม ผ ูน ค วาม ร ู้ท าง  

ด ้าน ว ิช าข ีพ และให ้ค วาม ร ู้แก ่ค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ เช่น ก ารจ ัด การอบ รม  อภ ิป ราย เช่น เข ีญ ว ิทยากร  

ใพ ้ค ว าม รู้  หาทุนด ักบาต ่อ เฟ้นด้น (X = 2 .6 1 5 )  แนะน าความรู ้ เก ี่ยวก ับว ิธ ีดาเน ิน งานพ ้องสร;ด  

เช่น การเล ือกหน ังส ือและว ัสด ุพ ้องสร;ด การส ารวจห น ังส ือ  เฟ้นด้น . (X = 2 . 5 8 9 )  แนะนาครุ 

บรรณ าร ักษ ์ไป เย ี๋ยฆซม ห ร ือ ก ัง เก ต ก าร จ ัด แ ล ะ ด าเน ิน ง าน พ ้อ ง ส ร ;ด โร ง เร ีย น ต ่าง  ๆ หริอสถาบัน  

อื่น ๆ (X = 2 . 5 8 0 )  เฟ ้น ส ูน ย ์กลางให ้คร ุบ รรณ าร ักษ ์ได ้ม ีโอกาส พ บ ป ะแลกเป ก ี่ยน ความ ร ู้ช ่งก ัน  

และกัน (X = 2 .5 6 ๐ )  ส ่วน ก ิจกรรมท ี่คร ุบรรณ าร ักษ ์เห ็น ว ่าด ักบาน ิเทศก ้ม ีบท บาท อย ู่ในระด ับน ้อย  

มี 3 ก ิจกรรมค ือ ก ารจ ัด ท า เอ ก ส ารท างว ิช าก ารห ร ือ แ งพ ิม พ ์ต ่าง  ๆ ท่ี เฟ ้น ป ระโยชน ์แก ่ครุบรรณ าร ักษ ์ 

(X = 2 .4 9 3 )  ส ารวจค วาม ต ้อ งก ารแล ะค วาม ส น ใจช อ งค ร ูบ รรณ าร ักษ ์พ ้องส ร;ด โรง เร ียนประถม  

ดักบา ใน ด ้าน ก าร ส ่ง เส ร ิม ค ว าม ก ้าว ห น ้าท าง ว ิช าก าร  (X = 2 . 4 7 3 )  และสน ับสโ;นใพ ้คร ุบรรณารักษ  ์

ท าก ารว ิจ ัยท างด ้าน บ รรณ าร ักบ ศ าส ต ร ์เพ ื่อป ระโยช น ์ใน ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ย ี่งข ื้น  (X = 2 .1 3 1 )

บ ัญ หาและอุปสรรคสาค ัญท ี่ส ุดท ี่ทาให ้คร ุบรรณ าร ักษ ์พ ้องสร;ดโรง เร ียน ประถมด ักบา ใน  

กร ุง  เทพมหานคร ไม,ส าม ารถ  เข ้าร ่วม ก ิจ กรรม ก ารด ัก บ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เฟ ้น ท างการ พบว่าคร ุ 

บรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ุด  (2 0 .1 4 % ) ไม ่ม ีเวลาเพ ราะต ้อ งส อ น และ ท างาน พ ้องส ร;ด  ร อ ง ล งม าค ือ  

ไม่ม ีผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานแทน (1 5 .1 0 % ) และไม่ม ีเง ินทุนสนับสโ;น (1 1 .0 3 % ) ตามลาด ับ

ส ่วนบ ัญ ทาและอ ุปสรรคสาด ัญ ท ี่ท าให ้คร ุบรรณ าร ักษ ์พ ้องสร;ดโรง เร ียน ประถมด ักบา ใน  

กร ุงเทพ ม ห านคร ไม,ส า ม าร ถ เข ้าร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก าร ด ัก บ าต ่อ เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่เฟ ้น ท าง ก าร  ท ี่ง เร น  

ก ิจ ก ร ร ม ท ี่ส าม าร ถ ก ระ ท าได ้ด ้วย ต น เอ ง  พบว ่าคร ูบรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ุด (45*12% ) ไม,ม ีเว ล า  

เพ ราะต ้องสอนและท างานพ ้องสร;ด รองลงม าค ือ  ไม ่ม ั๋น ใจ ว ่าจ ะ เข ีย น บ ท ค ว าม ได ้ (2 5 .0 0 % )

และไม ่ม ีค วาม ร ู้ (1 2 .5 0 % ) ตามลาด ับ  สาหร ับบ ัญ หาและอ ุปสรรคสาค ัญ ท ี่ทาให ้คร ุบรรณ าร ักษ ์ 

ไม ่ส าม าร ถ  เข ้าร ่วม ก ิจ ก รรม ก ารด ัก บ าต ่อ  เน ื่อ งอ ย ่างไม , เป ็น ท างก าร  ที่ง เฟ ้นก ิจกรรมท ี่สามารถ  

กระท าร ่วม ก ับ ผ ู้อ ื่น ได ้ พ บว ่าคร ุบรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ุด  (3 0 .0 8 % ) เห ็น ว ่า ไ ม ่ม ีเว ล า เพ ร า ะ ต ้อ ง  

สอนและทางานพ ้องสร;ด ร อ งล งม าค ือ  ไม ่ท ราบ ว ่าจ ัด ก ิจ ก รรม ท ี่ใด บ ้าง  (1 8 .6 4 % ) และชาด  เง ิน  

ทุนสนับสนุน (1 1 .6 0 % ) ตามลาด ับ
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สถานภาพของผู้ตอบ

เก ีย ว กับสถาน ภ าพ ของผ ู้ตอบจากการว ิจ ัยพ บ ว ่า คร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ย ุดโรง เร ียนประถม  

คิกษา ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ส ่วนใหญ ่เป ็น เพศหญิง (8 7 .5 0 % ) ช ่วงอาย ุของคร ุบ รรณ าร ักษ ์ส ่วน ให ถ ฺJ 

ม ีอาย ุ 3 1 - 3 5  ปี (2 7 .0 0 % ) แ ล ะ ม ีอ าย ุร าช ก าร น ้อ ย ก ว ่า  6 มี (6 2 .5 0 % ) ร ุ® การค ิกษาส ูงส ุดค ือ  

ป ร ิญ ญ าโท ท างส าข าว ิช าบ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์แล ะส าข าว ิช าการอ ื่น  ๆ (5 .7 7 % ) ส่วนรุ®ตำสุดคือ 

มัธยมคิกษาป ็ท ี่ 6 (0 .8 6 % ) ครุบรรณารักษ์ส่วนใหญ่มีร ุฒ ิปริญญาตรี ค ิด เป ็น ร ้อยละ 8 1 . 7 3  สาหรับ  

ร ุ® ท างด ้าน บรรณ าร ักษ ศ าส ตร ์ของคร ุบ รรณ าร ักษ ์ส ่วน ให ญ ่ได ้ร ับ ร ุ® บ ัตรความร ู้ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ - 

ศาสตร ์จากมหาว ิทยาส ิ'ยศร ีนคร ินทรว ิโรฒ  ประสานมิตร (3 5 .1 0 % ) และสมาคมห ้องสย ุด  

แห ่งป ระเท ศ ไท ย (1 5 .3 9 % ) ต ั้งน ึ้อ าจ เป ็น เพ ราะ ส าน ัก ก าร ค ิก ษ าก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร  โด ยค วาม ร ่วม ม ีอ  

จากม ห าว ิท ยาล ัยศร ีน คร ิน ท รว ิโรฒ  ประสานมิตร จ ัด อบ รม ให ้ความ ร ู้ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศาสตร ์แก ,ครุ 

บ รรณ าร ัก ษ ์ห ้อ งส ย ุค โรง เร ีย น ใน ส ิงก ัด  โด ย ม ีโค ร ง ก าร จ ัด ท าอ ย ่าง ต ่อ เน ื่อ ง ต ั้ง แ ต ่ พ .ศ .  2 5 2 0  

จนถึงบ ัจจุบ ันคืฮมี พ .ศ .  2 5 3 0  นอกจากน ้คร ุบรรณ าร ักษ ์บางคนก ็ เค ยผ ่าน การอบ รม จากส ม าค ม  

ห ้องสย ุดแห ่งประ เท ศ ไท ยม าแล ้ว  เช่นกัน ส ่วน ค ร ุใน ส ิงก ัด ส าน ักงาน การป ระถ ม ค ิกษ ากร ุง  เทพมหานคร 

(สป .ก ท ม . )  ผ ่าน การอบ รม และได ้ร ับ ร ุ® บ ัตรจากส ม าคม แห ่งป ระ เทศไทย สาหรับผู้ไม,ม ีร ุฒ ิทางด ้าน  

บรรณ าร ักษศาสตร ์ท ี่งม ีจานวน ร ้อยละ 23  .5 6  อ าจ  เป็น เพ ราะ ม ีก าร ย ้าย ห ร ือ  เปล ี่ยนเฟ ลงหน ้าท ี่หร ือ  

เพ ี่ง เข ้าร ับ ห น ้าท ี่คร ุบ รรณ าร ักษ ์จ ีงม ิได ้ เข ้าร ับ ก าร อ บ ร ม ด ังก ล ่าว  ส ่วนสถาบ ันท ี่คร ุบรรณารักษ ์ห ้องสยุค  

โร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ค ิก ษ า  ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร เคยค ิกษ า อบรม แ ล ะได ้ร ับ ร ุ® บ ัต รท างด ้าน บ รรณ าร ัก ษ -. 

ศาสตร์ส ่วนใหญ ่ม ีจานวน 5 0 .4 8  ค ือมหาว ิท ยาล ัย รองลงม าค ือส ม าค ม ห ้องส ย ุดแห ่งป ระเท ศ ไท ย  

(1 5 .3 9 % ) และพ บ ว ่าม ห าว ิท ยาส ิยท ี่ม ิบ ท บ าท ใน การให ้ความ ร ู้แก ่คร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ย ุดโรง เร ียน  

ประถมค ิกษา ใน กร ุงเทพ ม ห าน ครมากท ี่ส ุดค ือ  มหาว ิทยาล ัยศร ีนคร ินทรว ิโรฒ  ประสานมิตร 

(4 5  .20% ) ช ่งร ุป แ บ บ ก าร ให ้ก ารค ิก ษ าม ีต ั้งอ ย ่าง  เป ็น ท าง ก าร แล ะ ไม ่ เป ็น ท างการ  และมีหลักส ูตร 

ท่ี เน ้น การป ฏ ิบ ัต ิงาน ใน ห ้องส ย ุด โรง เร ียนด ้วย

การต ระห น ักถ ึงความ ส าค ัญ ข องการค ิกษ าต ่อ  เน ื่อง ประสบการณ ์ เห ต ุผ ล และค วาม ต ้องการ  

ใน ก าร  เข ้าร ับ ก าร ค ิก ษ าต ่อ  เน ื่อง

ผ ลการว ิจ ัยพ บ ว ่า คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ย ุด โรงเร ียน ป ระถ ม ค ิกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร
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ตระห น ักถ ึงความส0าค ัญ ร)องการส ิกษาต ่อ เน ื่อง เพ ราะก ารส ิก ษ าต ่อ  เน ื่อง เป ็นส ํงจา เป ็นสาหร ับว ิชา -  

ช ิ(พ บ รรณ าร ักษ ศาสตร ์และช ่วยให ้การดา เน ิน งาน ห ้องส ย ุด โรง เร ียน เป ็นไปได ้อย ่างม ีประส ิท ธ ิภาพ  

สามารถต ิดตามพ ัฒ นาการทางว ิชาท ีพ และว ิธ ีปฏ ิบ ัต ิงานได ้ท ัน  เหต ุการณ ์ น อ ก จ าก น ื่ย ังได ้ม ีโอ ก าส  

แสก เปล ี่ยน ัความค ิด เห ็นก ับบ ุคคลในวงการว ิชาร?พ เด ียวก ัน รวม ท ั้งย ัง  เป ็นท ี่ยอมรับของ เพ ี่อนร่วม  

งาน  ข ้งผ ลการว ิจ ัยน ื่ส อดค ล ้องก ับ งาน ว ิจ ัยข อง กรองจ ิต  วาท ีส าธกก ิจ  ทิมพรรณ ร ังส ิกรรช ุม  

ภ ารด ี รัตนอุดม อรทินทร์ ต ุลประภา อนงค ์ วรต ุณท ิเศษ อารมณ์ รุฒิพฤกษ์ อุทิน ร ว ย อ า ร  ี

และ N e a l  ท ึ๋พ บว ่าการศ ึกษาต ่อ  เน ื่องม ีความ ส าก ัญ และม ีความ จา เป ็นต ่อว ิชาท ีพ ท ี่งผลการว ิจ ัยน ื้ร ับ  

ก ับแน วเห ต ุผลท ี่ว ่า ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องฝ ีย ุด โรงเร ียน ป ระถม ศ ึกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน ค ร ตระหนักถึง 

ความ ส าก ัญ ของการศ ึกษ าต ่อ  เน ื่อง

ใน ด ้าน ก ิจ กรรม การศ ึก ษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ของค ร ู 

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ย ุด โรง เร ียนประถมศ ึกษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร เค ย ร ่วม ห ล ังจ ากท ี่ด ารงต าแห น ่ง  

ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ย ุคโรง เร ียน ป ระถม ศ ึกษ าแล ้ว  ป รากฏ ว ่าคร ูบ รรณ าร ักษ ์จาน วน ส ูง (3 5 .1 0 % )  

เคยอบรม โดยได ้ร ับร ุฌ ิบ ัตรจากม ห าว ิท ยาล ัยศร ีน คร ิน ท รว ิโรฒ  ประสานม ิตร รองลงม าได ้ร ับ ร ุฒ ิบ ัตร  

จากส ม าค ม ห ้องฝ ีย ุด แห ่งป ระเท ศ ไท ย ห ร ือส ถ าบ ัน ก ารศ ึก ษ าท ี่เก ี่ย วข ้อ ง (1 5 .3 9 % ) และศ ึกษา 

ภ าค ค ่าใน ระด ับ ป ร ิญ ญ าต ร ีใน ม ห าว ิท ยาล ัยและว ิท ยาล ัยค ร ูท ี่ เท ิดสอน ว ิชาบรรณ าร ักษศาสตร ์ ส า เหตุ 

ท ี่เ ป็น เช่นนื้ เพ ร าะ ก าร  เข ้าร ับ การอบ รม  เพ ี่อได ้'ร ับร ุฒ ิบ ัตรจากสถาบ ันการศ ึกษา และหน ่วยงานท ี่ 

เก ี่ย ว ข ้อ ง ใช ้เว ล าไม ่น าน น ัก  จ ึงท าให ้ค ร ูบ รรณ าร ัก ษ ์ม ีโอ ก าส  เข ้าร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ได ้ แ ล ะบ างค ร ั้ง  

ก ารจ ัด อบ รม ต ่าง  ๆ เป ็น ความ ร ่วม ม ือระห ว ่างห น ่วยงาน ต ้น ล ังก ัดก ับ สถาบ ัน การศ ึกษ าท ี่ เก ี่ย วข ้อง  

จ ัด ก ิจ ก รรม ก ารศ ึก ษ าต ่อ เน ื่อ งท ี่งม ัก จ ัด ใน ช ่วงบ ัด ภ าค เร ีย น  (ช ่ว งฤ ด ูร ้อ น ) จ ึง ท าให ้ส ะ ด ว ก ใน ก าร  

เข ้าร ่วม ก ิจ ก รรม

สาห ร ับ ก ิจกรรม การศ ึกษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เป ็น ท างการ  ท างต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ 

ข องค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้อ งส ย ุด โรงเร ียน ป ระถ ม ศ ึกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ท ี่ส าม ารถ ก ระท าได ้ด ้ว ย  

ต น เอ ง  พ บ ใน ระด ับ ป าน กล างเพ ียง 1 ก ิจกรรม ได ้แ ก ่ ก าร ศ ึก ษ าด ้น ค ว ้าด ้ว ย ต น เอ ง โด ย ก าร อ ่าน  

หนังสิอ ว าร ส าร ผ ล ก าร ว ิจ ัย  แ ล ะ เอ ก ส า ร ต ่า ง  ๆ ท างบ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ (X  = 2 . 9 7 6 )  ท ั้งส ั 

อาจ เป ็น ไป ได ้เพ ร าะ  เป ็นว ิธ ีท ี่สะดวกและประหยัดท ี่ส ูด ส ่วนประสบการณ ์ท ี่พบในระดับน ้อยม ี 1



ก ิจกรรมค ีอ การเป ็น ส ม าข ีกส ม าคม ห ร ือส ถาบ ัน ต ่าง  ๆ ท่ี เก ี่ยวข ้อ งก ับ ว ิช าข ีพ  (X  = 1 .8 4 5 )

ท่ี เป็น เซ ่น น ั้เพ ราะสม าคม ห ร ือสถาบ ัน ท างว ิชาข ีพ ขาดการป ระซ าสม พ ัน ธ ์ก ิจกรรม อย ่างแพ ร ่ห ลาย  

แ ล ะต ่อ เน อ ง เม ื่อ จ ัด ก ิจก รรม ต ่าง  ๆ สมาข ีกท ี่งได ้แก ่คร ูบรรณ าร ักษ ์ไม ่ท ราบ  จ ึงช าด ค วาม ส น ใจ  

ในบทบาทของสมาคมหร ือสถาบ ันทางว ิชาข ีพ  (ต า ร า ง ท ี่ 1 1 )  ท ี่งสมาคมหร ือสถาบ ันทางว ิชาข ีพ  

ควรป ระสาน งาน ก ับห น ่วยงาน ด ้น สงก ัดของคร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสย ุดโรง เร ียนประถมด ีกษา เพี่อขอ 

ความร ่วมม ือและประชาสมพ ันธ ์ใน ก ิจกรรม รวม ท ั้งการป ระชาสมพ ันธ ์1ให ้ส ์อมวลชน แขน งต ่าง ๆ 

เซ่น หนังสือพิมพ์ ว ิทยุ โทรท ัศน ์ เป็นด้น ส ่วนประสบการณ ์ท ี่พ บว ่าคร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสย ุดโรง เร ียน  

ประถมด ีกษาใน ระด ับน ้อยมากม ี 3 ก ิจกรรม ได ้แ ก ่ ก าร  เข ียน บ ท ความท างด ้านบ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ 

(X  = 1 .4 0 0 )  ก าร เป ็น บ ร ณ าธ ิก าร ว าร ส าร ท างด ้าน บ ร ร ณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X  = 1 .3 0 2 )  และการ  

ท าว ิจ ัย ห ร ือร ่วม ท าการว ิจ ัยท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ท ี่ม ีใช ่ว ิท ยาน ิพ น ธ ์ (X  = 1 .2 7 S )  ท ี่งอ าจ จะ  

ม าจ าก ส า  เห ด ุก ารใม ่ม ี เว ล า  ท ี่ง น ื้เพ ร าะ แ ต ่ล ะ โร ง  เร ียนม ีคร ูบรรณ าร ักษ ์ เพ ียงคน เด ียวต ้องสอน  

ท างาน ห ้องส ย ุค  และงานอ ื่น  ๆ ที่ผ ู้บ ังคับบัญชามอบหมาย โอ ก าส ท ี่จ ะ ด ีก ษ าด ้น ค ว ้าห าค วาม ร ู้ เพี่อ 

เข ียนบทความจ ึงม ีน ้อยมาก ส ่วนการ เป ็น บ รรณ าธ ิการวารส ารท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์น ั้น  

ครูบรรณารักษ ์แทบไม,ม ีโอ ก าส ก ร ะ ท าน ั้ง น ั้เพ ร าะ ก าร ท าว าร ส าร ต ้อ ง ใช ้ท ุน ส ูง  ผ ู้ท าต ้องม ีความ ร ู ้

ท า ง ว ิช า ก า ร  เป ็นอย ่างด ีแต ่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ส ่วนให ญ ่ม ักจะท าแผ ่น ป ล ิวความร ู้ท างด ้านบ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ 

บ ้าง  เป ็น บ างค ร ั้ง โด ย  เฉพ าะ เป ็ดภาค เร ียน  เทอมด้น เพื่อ เป ็น ก ารแน ะน าค ว าม ร ู้ด ้าน ก ารใช ้ห ้อ งส ย ุด  

ร ะ เบ ีย บ ต ่าง  ๆ ของห ้องสย ุด  เป็นด้น เพ ราะใช ้ท ุนน ้อย จ ัด ท าง ่ายแล ะเป ็น ก ารป ระซ าส ม พ ัน ธ ์ 

ห้องสยุด ส ่วน การท าว ิจ ัยห ร ือร ่วม ท าว ิจ ัยท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์น ั้น จะต ้องใช ้ค วาม ร ู้ ความ  

ส าม ารถและป ระส บ การณ ์ใน ระด ับ ส ูง  คร ูบรรณ าร ักษ ์ส ่วนใหญ ่จบการด ีกษาในระด ับปร ิญ ญ าตร  ี

ม ีคร ูบ รรณ าร ักษ ์จาน วน น ้อยเพ ียงร ้อยละ 5 .7 7  (ต า ร า ง ท ี่ 4 )  เท ่าน ั้น ท ี่จบ การด ีกษ าใน ระด ับ  

ปริญญาโท จ ึงท าให ้คร ูบ รรณ าร ักษ ์ส ่วน ให ญ ่ไม ่ม ีป ระส บ การณ ์ใน การว ิจ ัย  แม ้บ ัจย ุบ ันการกาหนด  

ต าแ ห น ่ง อ าจ าร ย ์ 3 ข องค ร ูป ระจาการท ี่งรวม ห งค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ด ้วยต ้องม ีการจ ัด ท าป ร ิม าณ งาน  เพื่อ 

เล ื่อ น ต าแห น งโด ย ก าร เส น อ ผ ล ง าน  ได ้แ ก ่ ง าน ว ิช า ก า ร ต ่า ง  ๆ รวม ท ั้งก าร ท าว ิจ ัย  เพ ื่อ เส น อผ ลงาน  

ท ี่งคร ูส ่วนใหญ ่รวมท ั้งคร ูบรรณ าร ักษ ์จา เป ็น ต ้องม ีค วาม ร ู้ด ้าน การว ิจ ัย  แต่ก ็พบว่า คร ูส ่วน ม ากย ังขาด  

ค ว าม ร ู้ด ้าน ก ารว ิจ ัย

สาห ร ับ การ เคย เช ้าร ่วม ก ิจ ก รรม ก ารด ีก ษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เป ็น ท างก าร ท างด ้าน



1 1 4

บ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ของคร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสช ุดโรง เร ียนประถมด ักษา ใน ก ร ูง  เทพมหานคร 

ท ี่สามารถร ่วมกระท าร ่วมก ับผ ู้!!น  พ บในระด ับปาน กลาง 3 ก ิจกรรมค ือ ก าร  เข ้าร ่วมสิ'มมนา 

ท างว ิช าก าร ท างด ้าน บ ร ร ณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X  = 2 .5 9 9 )  ก าร เข ี่ย ม ซ ม ด ูงาน ห ้อ งส รเด โรง เร ีย น  

ท ี่ได ้ม าตรฐาน  (X  = 2 .5 7 7 )  และ เข ้าร ่ว ม พ ังก ารบ ร ร ย าย  อภ ิปรายจากผ ู้ทรงค ุณ ร ุฒ ิทางด ้าน  

บรรณ าร ักษศาสตร ์ (X  = 2 .5 3 4 )  ส ่วนประสบการณ ์ในระด ับน ้อยม ี 3 ก ิจกรรม ได ้แก ่ ก า ร เข ้า  

ร ับ การอบ รม ตาม ห ัวข ้อท ี่เก ี๋ยวข ้องก ับ ว ิชาม ีพ บ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ (X  = 2 .5 0 0 )  ก าร เข ้าร ่ว ม ป ร ะ ช ุม  

ท างว ิช าก ารด ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X  = 2 .4 3 2 )  แ ล ะ ก าร ด ัก ง าน เก ี่ย ว ก ับ ห ้อ ง ส ช ุด โร ง เร ีย น  

(X  = 2 . 1 0 6 )  จะเห ็น ว ่าค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ม ีป ระส บ การณ ์ใน ระด ับ ป าน กลางและน ้อย ท ี่เห ็น เช ่น น ื ้

อาจ เห็น เพ ร าะ ก าร ร ัด ก ิจ ก ร ร ม ต ่าง  ๆ โม,ตรงก ับ ความ ส น ใจ บ างคร ั้งร ัด ใน ว ัน ท ช ุด ม ีงคร ูบ รรณ าร ักษ  ์

ห ้องการพ ักผ ่อนหร ือหน ่วยงานด ้นสงก ัดไม ่ร ัดงบประมาณ ให ้แก,คร ูบรรณ าร ักษ ์ ท าให ้ห ้อง เส ืย ค ่า ใช ้จ ่า ย  

ท ี่ง เห ็น ภ าระแก ่ตน  เอ งแล ะค รอ บ ค ร ัว  (ต า ร า ง ท ี่ 1 2 )

เห ค ุผลสาค ัญ ในการ เข ้าร ับ ก ารด ัก ษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เห ็น ท างการข องค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ 

ห ้อ งส ช ุด โรงเร ีย น ป ระถ ม ด ัก ษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร พบว่า เหค ุผลสาค ัญจานวนสูงค ุดค ือ  

เพ ี่อต ิด ต าม ค วาม ก ้าวห น ้าใน อ าม ีพ แล ะว ิช าการ  (1 4 .8 4 % ) รอ งล งม าค ือ  เพ ี่อป ร ับป ร ุงงาน ให ้ม ี 

ประสิทธิภาพ (X  = 1 4 .5 2 )  แล ะ เพ ี่อแก ้ไข บ ัญ ห าท ี่เก ิด จาก การป ฏ ิบ ัต ิงาน ไห ้ (X  = 1 2 .2 6 )  

(ต า ร า ง ท ี่ 1 3 )  ท ี่งส อดคล ้องก ับ งาน ว ิจ ัยของ ภ ารด ี รัตนอุดม อนงค ์ วรค ุณ พ ิเศษ อารมณ  ์

รู®พฤกษ์ J o n e s  G a v er  และ L a th r o p  แต ่แต กต ่างก ับ งาน ว ิร ัย ข อง ทองกษ ัตร ิย ์ ว ัช โรท ยาน  

ที่พบว่า เหตุผลสาคัญคือ ห ้องการเพ ี่ม ร ูณ ิและ เง ิน  เด ือน และ S t o n e  ที่พมว่า ห น ้าท ี่การงาน บ ังค ับ  

แต่ K onn และ R o b e r t s  พบว่า ความพ ิงพ อใจส ่วนต ัว เห็น เห ต ุผลสาค ัญ ใน การ เข ้าร ับ ก าร ด ัก ษ า  

ต่อ เน ื่อง

ส่วน เห ต ุผลสาค ัญ ใน การ เข ้าร ่วม ก ิจ ก รรม ก ารด ัก ษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เห ็น ท างก ารข อ งค ร ู 

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ช ุดโรง เร ียน ประถมด ักษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร คือ เพ ี่อแก้ไขบ ัญหาท ี่ เก ิด จ าก ก าร  

ป ฏ ิบ ัต ิงาน และเพ ี่อแลก เป ล ี่ยน ค วาม ร ู้และป ระส บ การณ ์ (X  = 1 4 .8 2 )  ท ี่ง น ้อ าจ เห ็น เพ ร าะ ค ร  ู

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ช ุดโรง เร ียน ป ระถ ม ด ักษ าห ้องการ เข ้าร ับ ก าร ด ัก ษ า อบรมในห ล ักส ูตรห ร ือระยะ  

เวลาส ์น  ๆ ท ี่ไม ่ได ้ร ับ ร ูฒ ิบ ัตร เพ ี่อส าม ารถ น าม าใช ้ใน การป ฏ ิบ ัต ิงาน ไห ้ท ัน ท ี น อ ก จ าก น ื้ก าร ได ้ม ีโอ ก าส



แลก เปล ี่ยนความ'ร ู้ ความค ิด และป ระส บ การณ ์ระห ว ่างคร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส แดโรง เร ียนประถม

ค ิกบ าด ้วยก ัน ท าให ้เก ิดแน วค ิด  ค วาม ร ู้ ท ี่งส าม าร ถ ใช ้เป ็น แ น ว ท างใน ก าร แ ก ้ก ัญ ท าใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน ไต ้

ค ว าม ต ้อ งก ารก ารค ิก บ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการ

คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส แดโรง เร ียนประถมค ิกบา ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ม ีค ว าม ต ้อ งก ารก าร  

ค ิกบาต ่อ เน ื่องท างด ้าน ว ิช าม ีพ บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์และว ิช าการอ ื่น  ๆ ท ี่เก ี่ย ว ช ้อ ง  คิด เป ็นร ้อยสะ  

7 3 .5 6  (ต า ร า ง ท ี่ 1 4 )  ส ่วน คร ูบ รรณ าร ักษ ์ท ี่ไม ่ต ้องการการค ิกบ าต ่อ  เน ื่อง ค ิด เป ็น ร ้อยละ 2 6 . 4 4

ส าห ร ับ การค ิกบ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการท ี่ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส แด โรง เร ียนประถม  

คิกบา ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร พบว่า คร ุบรรณ าร ักษ ์จาน วน ส ูงส ุดต ้องการค ิกบาต ่อใน ระด ับป ร ิญ ญ าโท  

(4 7 .6 0 " /)  ไม ่ต ้อ งก ารค ิกบ าต ่อ  ( 1 7 . 7 9 / )  รอ งล งม าต ้อ งก ารอ บ รม  เพ ื่อไต ้ร ับร ุฒ ิบ ัตรจากสมาคม  

ห ้องส แดแห ่งป ระเท ศ ไท ย ส ถ าบ ัน ก ารค ิก บ าแล ะห น ่วยงาน ท ี่เก ี่ยวช ้อง ( 1 5 . 3 8 / )  ไม,ต ้อ ง ก าร ค ิก บ า  

ต่อ ( 5 . 2 9 / )  ท งน ึ้อ าจ เป ็น  เพ ราะคร ุบรรณ าร ักษ ์ส ่วนใหญ ่จบการค ิกบาในระด ับปร ิญ ญ าตร ี จ ึงม ีความ  

ต ้องการค ิกบ าต ่อใน ระด ับ ท ี่ส ูงช ื้น  ส ่วนคร ูบ รรณ าร ักษ ์ท ี่ไม ่ต ้องการค ิกบ าต ่อ  เต็ม เวลาใน ส ถ าบ ัน  

ก ารค ิก บ า อ าจ ต ้อ ง ก าร  เช ้าร ับ การอบ รม  เพ ื่อไต ้ร ับร ุฒ ิบ ัตรจากสมาคมห ้องสแดแท ่งประ เทศไทย  

ส ถ าบ ัน การค ิกบ าและห น ่วยงาน ท ี่เก ี่ยวช ้องท ี่งส อด ค ล ้องก ับ งาน ว ิจ ัยข อง อนงค ์ วรค ุณพิเศษ อุทิน 

ร ว ย อ า ร ี และ W eal ท ี่พบว่าบรรณ ารักษ ์ห ้องสแด เฉ พ าะท างว ิท ย าศ าส ต ร ์แ ล ะ  เท ค โน โล ย  ี

บ รรณ าร ัก ษ ์ห ้องส แต โรงเร ีย น ม ัธ ยม ค ิก บ า ก ังก ัดกรมสาม ัญ ค ิกบา ก ระท รว งค ิก ษ าอ ิก าร  และ  

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องสแดมห าว ิทยาล ัย เม ีองน ิวยอร ้ค  ต ้องการค ิกบาต ่อในระด ับปร ิญ ญ าโท มากท ี่ส ุด  สาหรับ  

ค ว าม ต ้อ งก ารท ี่รอ งส งม าค ีฮ  ก าร  เช ้าร ับ การอบ รม  เพ ื่อไต ้ร ับร ุ® บ ัตรจากสมาคมห ้องสแตแห ่งประ เทศไทย  

ส ถ าบ ัน ก ารค ิก บ าแล ะห น ่วยงาน ท ี่เก ี่ยวช ้อง

ส ่วนส ถาบ ัน ท ี่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสแดโรงเร ียน ป ระถม ค ิกบ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน ค ร ต ้องการ  

ค ิกบาต ่อ เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการจาน วน ส ูงส ุด  ( 7 1 . 0 9 / )  คือ ม ห าว ิท ยาล ัย  ร อ งล งม าค ือ  สมาคม 

ห ้องฝ ีแด แห ่งป ระเท ศ ไท ย ( 2 2 . 2 7 / )  (ต า ร า ง ท ี่ 1 9 )  ท ี่งส อดคล ้องก ับ งาน ว ิจ ัยข อง อารมณ  ์

รุริเพฤกษ์ และ Jo n es ที่พบว่า ค ร ูบ รรณ าร ัก ษ ์ต ้อ งก ารค ิก บ าเพ ื่ม เต ิม ใน ส ถ าบ ัน ก ารค ิก บ าม าก ก ว ่า  

สถาบ ันอ ื่นหรีอหน ่วยงานท ี่ เก ี่ย ว ช ้อ ง  สาห ร ับ มห าว ิท ยาก ัยท ี่พ บ ว ่าคร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสแดโรง เร ียน  

ประถมค ิกบา ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ต ้อ ง ก าร เช ้าร ับ ก ารค ิก บ าม าก ท ี่ส ุด ค ือ  มห าว ิทยาล ัยศร ีน คร ิน ทรว ิโรฒ
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ประสานม ิตร ( 4 7 .6 6 ° / )  ร อ งล งม าค ือ  ช ุพาลงกรณ ์มหาว ิทยาล ัย (1 8 .7 5 % ) มห าว ิทยาล ัย  

ร าม ค าแห ง (2 .3 4 % ) ม ห าว ิท ย าล ัย เก ษ ต รศ าส ต ร ์ (1 .1 7 % ) และม ห าว ิท ย าล ัย ส ุโข ท ัย ธรรม าธ ิราช  

(1 .17% ) การท ี่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ต ้องการด ักษ าต ่อท ี่ม ห าว ิท ยาล ัยศร ีน คร ิน ท รว ิโรฒ  ประสานมิตร  

อาจ เป็น เท ร าะ  เป ็นสถาบ ันการด ักษาท ี่ม ีหล ักส ูตร เน ้น ต ้าน การป ฏ ิบ ัต ิงาน ห ้องสส ุดโรง เร ียน และ เน้น 

ด ้าน การค ืกษ า ตลอดจนม ีการจ ัดก ิจกรรม เส ร ิม ความ ร ู้ให ้แก ,คร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสส ุดโรง เร ียน  

ป ร ะ ถ ม ด ัก ษ าอ ย ่างส ม ่า เส ม อ  เซ่น การจ ัด โค รงการวรรณ กรรม น ิท ัศ น ์ เป็นต้น ส ่วนชุพาลงกรณ ์ 

ม ห าว ิท ยาล ัย  เป ็นมหาวิทยาลัยท ี่ม ี?!อ เส ืย ง และ เก ่าแก'ท ี่ส ุดของม ่ระ เทศไทย ซ่ง เป ิดส อน ส าข าว ิชา  

บรรณ าร ักษศาสตร ์ท ี่งในระด ับปร ิญ ญ าตรี ปริญญาโท แ ล ะ ก าล ังจ ะ  เป ิดสอนหลักส ูตรประกาศน ียบ ัตร 

บัณฑิต ส าข าว ิช าบ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์แล ะส ารน ิเท ศ ศ าส ต ร ์ใน ม ีก ารด ัก ษ า 2 5 31  น ื้ ส ่วนมหาว ิทยาล ัย  

ร าม ค าแห งแ ล ะม ห าว ิท ย าล ัย ส ุโข ท ัย ธ รรม าธ ิราช เป ็น ม ห าว ิท ย าล ัย  เปิด แม้บัจชุบันยังไม' เป ิดสอนใน  

ระด ับ ป ร ิญ ญ าโท ส าขาว ิชาบ รรณ าร ักษ ศ าส ตร ์ ท ี่งในอนาคตก ็ม ีแนวโน ้มท ี่จะ เป ิดสอนท ี่งคร ูบรรณ ารักษ ์ 

ให ้ค ว าม ส น ใจ อ าจ เป ็น  เพ ราะ  ส าม าร ถ  เข ้าด ัก ษ าต ่อ ไต ้โด ย ไม ่ก ระท บ ก ระ  เท ีอนต่อการปฏิบ ัต  ิ

ราช ก ารแล ะไม ่ต ิด ข ้น  เง ิน  เด ือน ส าห ร ับ ม ห าว ิท ยาล ัย ส ุโข ท ัยธ รรม ารราช  ม ีโค ร ง ก าร จ ะ  เป ิดหลักสูตร 

คืลปศาสตรบัณฑิต และห ล ักส ูตรป ระกาศ น ียบ ัต รแข น งว ิชาส ารน ิเท ศ ศ าส ตร ์ ส าข าว ิช าค ืล ป ศ าส ต ร  ์

ท ี่งค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ส าม ารถ ด ักษ าต ่อได ้ ส ่วนมหาว ิทยาล ัย เกษตรศาสตร ์แม ้ใม ,ม ีก าร  เป ิดสอนในระด ับ  

ป ร ิญ ญ าโททางด ้านบรรณ าร ักษศาสตร ์ แต ่ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ให ้ค วาม ส น ใจอาจ  เป็น เพ ร าะ ต ้อ งก าร  เล ือก  

เร ีย น ใน ส าข าว ิช าก าร อ ื่น  ซ่ง เป ิดสอนในระด ับปร ิญญ าโทหรืออาจ เป็น เพ ราะการค ม น าค ม ส ะด วก  

เน ื่องจาก อย ู่ใก ล ้ท ี่ท ัก  นอกจากน ื้คร ูบรรณ าร ักษ ์ม ีข ้อ เสนอแนะควร เป ิดสอนในระดับปริญญาโท ส าข า  

ว ิช าบ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ใน ภ าค ค ่า  โดยไม'กาหนด เก รด ใน ก ารด ัก ษ าต ่อ

ระยะ เว ล าท ี่ส ะ ด ว ก ใน ก าร  เข ้าร ับ ก ารด ัก ษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการ  ป ราก ฏ ว ่าค ร ู 

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ส ุล โรงเร ียน ป ระถ ม ด ักษ า ใน ก ร ูง  เทพมหานคร จานวนส ูงส ุด (6 7 .3 1 % ) เห ็นว ่า 

ร ะ ย ะ ป ิด ภ าค เร ีย น  (ช ่วงฤด ูร ้อ น ) เป ็น เวลาท ี่เห ม าะส ม ท ี่ส ุด  ร อ งล งม าค ือ  ใน เว ล า ร า ช ก า ร  

(2 7  .88% ) ท ั้งส ัอาจจะ เป็น เพ ราะ  ช ่วงม ีดภาค เร ียน เป ็นช ่วงท ี่คร ูบรรณ าร ักษ ์ม ี เว ล า ว ่า ง จ า ก ก า ร  

สอน และส าม ารถ เข ้าร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ต ่าง  ๆ ไ ต ้ รวมท ี่งการสอบค ัด  เถ ือก เท ี่อ ด ักษ าต ่อ ใน ระด ับ  

ปริญญาโทส ่วนใหญ ่จะสอบช่วงม ีดภาค เร ียนฤด ูร ้อน
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ค วาม ต ้อ งก ารก ารศ ึก ษ าต ่อ  เน อ ง อ ย ่าง ไม ่ เป ็น ท างการ

ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ช ุด โรงเร ียน ป ระถม ศ ึกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร น อ ก จ าก ต ้อ งก าร  

เพ ี่ม ย ูน ค วาม ร ู้โด ย ก าร  เข ้าร ับ ก ารศ ึก ษ า? ia ใน ม ห าว ิท ยาล ัย  และ เข ้าร ับ การอบ รม  เพ ี่อไต้'ร ับรุรบ ัตร 

จากสมาคมห ้องฝ ึช ุดแห ่งประ เทศไทย สถาบ ัน การศ ึกษา และหน ่วยงานท ี่ เก ี่ยวข ้องท ี่งจ ัด ก ิจกรรม  

การศ ึกษ าต ่อ  เน ี่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการแล ้วค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ย ังต ้อ งก าร  เข ้าร ับ ก าร ศ ึก ษ าต ่อ  เน ี่อ ง อ ย ่าง  

ไม, เป ็นท างการใน ล ักษณ ะอ ื่น  ๆ อ ีกด ้วย

ส าห ร ับ ก ิจกรรม การศ ึกษาต ่อ  เน ื่อ งอ ย ่างไม , เป ็น ท างการ  พบว ่าคร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องฝ ืช ุด  

โร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ม ีค ว าม ต ้อ งก ารใน ระด ับ ป าน ก ล าง  6 ก ิจกรรมค ือ  

ศ ึก ษ าด ้วยต น เอ งโด ยก ารอ ่าน วรรณ กรรม ท างต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X  = 2 .9 1 3 )  เย ี่ยมชม  

ค ูงานห ้องสช ุด โร ง เร ีย น ท ี่ไต ้ม าต ร ฐ าน  (X  = 2 .7 9 4 )  เข ้าร ับการอบรมตามห ัวข ้อท ี่กาห นด  

(X  = 2 .7 4 0 )  ร ่ว ม บ ัง ก าร บ รร ย าย  การอภ ิป ราย ท างว ิชาม ีพ  (X  = 2 . 7 0 5 )  ร ่วม ป ระช ุมท าง  

ว ิช าก าร  (X  = 2 .6 6 2 )  และศ ึกงานห ้องสช ุด  (X  = 2 .6 3 4 )  (ต า ร า ง ท ี่ 1 6 )  สาเหต ุท ี่พ บความ  

ต ้อ ง ก าร ใน ระ ด ับ ป าน ก ล าง  เพ ราะ ก ิจ ก ร ร ม ด ังก ล ่าว  เป ็น ก ิจกรรม ท ี่สาม ารถกระท าไต ้ด ้วยตน  เอ ง  

เช ่น การศ ึกษาด ้วยตน  เอ งโด ย ก ารอ ่าน วรรณ ก รรม ท างต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ ส ่วนกิจกรรมอื่น ๆ 

ก็ เป ็น ก ิจกรรมท ี่สามารถ เข ้า ร ่ว ม ไ ต ้ง ่า ย แ ล ะ ใช ้เว ล า ไ ม ่น า น  จ ึงท าให ้ม ีผลกระท บต ่องานห ้องสช ุด  

โร ง เร ีย น ไม ่ม าก น ัก  ท ี่งผลการว ิจ ัยน ื้ส อดคล ้องก ับ งาน ว ิจ ัยข อง ทิมพรรณ ร ังส ิกรรท ุม  G a v er  

J o n e s  L a th r o p  M eans K onn และ R o b e r t s  ท ี่พ บ ว ่าบ รรณ าร ักษ ์ต ้องการศ ึกษ าด ้วย  

ต น เอ ง โด ย ก าร อ ่าน  สาห ร ับก ิจกรรมท ี่คร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสช ุดโรง เร ียนประถมศ ึกษา ม ีค วาม ต ้อ งก าร  

ในระด ับน ้อย ค ือ ก าร  เข ้าร ่วม ส ม ม น าท างว ิช าข ีผ  (X  = 2 .0 4 3 )  พ ี่งอาจ เป็น เพ ร าะ ไม ่ส าม าร ถ  

เข ้าร ่วม ก ิจกรรม ไต ้เพ ราะไม ่ม ีผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิงาน แท น  ส ่วนก ิจกรรมท ี่พบในระด ับน ้อยมากม ี 4 ก ิจกรรมค ือ  

การ เข ีย น บ ท ค วาม ท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ (X  = 1 .7 5 7 )  ก ารเป ็น ส ม าข ีกส ม าค ม ท างว ิช าข ีพ  

(X  = 1 .7 0 7 )  ก าร เป ็น บ รรณ าธ ิก ารวารส ารต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ (X  = 1 .7 0 7 )  แ ล ะก าร  

ท าว ิจ ัยห ร ือร ่วม ท าว ิจ ัยท างต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ (X  = 1 .6 6 8 )  ส า เห ต ุท ี่เป ็น เช ่น น ื้เพ ร าะ  

ก าร  เข ียน บ ท ความท างด ้านบ รรณ าร ักษ ศาสตร ์ จ า  เป ็น ต ้องม ีป ระสบ การณ ์และความร ู้ท างว ิชาข ีพ  

แ ละว ิช าก ารอ ื่น  ๆ ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง  และพ บว ่าคร ูบรรณ าร ักษ ์ส ่วนใหญ ่ร ้อยละ 6 2 .5 0  ม ีอ าช ุก าร  

ปฏ ิบ ัต ิงาน ใน ห ้องสช ุดตำกว ่า 6 มี (ต า ร า ง ท ี่ ร )  ท าให ้ม ีประสบการณ ์ทางว ิชาข ีพ น ้อย ย ังข าด



1 1 8

ค วาม ร ู้ ความชานาญ  อ ีกท ั้งการป ฏ ิบ ัต ิงาน ห ้องสบ ุดต ้องท างาน ต ่าง ๆ เพ ียงคน เค ียว ท าให ้ไม ่ 

มี เว ล า ใ น ก า ว ดัก»าค ้น ค ว ้า ท่ีจ ะ ร ่วม ก ิจ ก ร ร ม ด ังก ล ่าว ไต ้ ส ่วนการ เป ็นสมาย ักสมาคมว ิชาย ัพ ท ี่ค3 

บ รรณ าร ักษ ์ม ีความ ต ้องการใน ระด ับ น ้อย อาจจะ เป็น เพ ราะสม าคม ท างว ิชาย ัพ จ ัดก ิจกรรม ท ี่ไม ,ตรง  

ด ับ ค วาม ส น ใจ ท ร ีอ อาจ ไม ่ท ราบ ว ่าม ีก ารจ ัด ก ิจ ก รรม ท ี๋ใด บ ้าง  ท ี่งส า เหต ุสาค ัญ ท ี่อาจจะ เป ็นไปไต ้ค ือ  

การขาดการป ระซ าสม พ ัน ธ ์ใน ก ิจกรรม ท ี่จ ัด  ส ่วนต ้านการ เป ็น บ ร ร ณ าธ ิก ารวารส ารต ้าน บ รรณ าร ัก ษ - 

ศาสตร ์ ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ไม ่ม ีโอ ุกาส  เพ ราะ ก ารท าว าร ส าร ต ้อ งล งท ุน ส ูง  ต ้อ ง ใช ้เว ล า แ ล ะ ค ว า ม ร ู ้

อ ย ่าง ม าก  ส าห ร ับ การท าว ิจ ัย ห ร ือร ่วม ท าว ิจ ัยท างต ้าน บ รรณ าร ัก»ศ าส ต ร ์ คร ูบรรณารักษ ์ห ้องสบ ุด  

โร ง เร ีย น ส ่ว น ให ญ ่ย ัง ช าด ค ว าม ร ู้ค ว าม ส าม าร ถ ใน ก าร ท าว ิจ ัย  ม ีเพ ีย งร ้อ ย ล ะ  5 .7 7  เท่านั้นที่จบ 

การด ัก»าใน ระด ับ ป ร ิญ ญ าโท  (ต า ร า ง ท ี่ ร )  จะ เห ็น ไต ้ว ่าก ิจกรรม ท ี่ต ้องการด ักบ าต ่อ  เน ื่องท ี่ม ีอยู่ 

ใน ระด ับ น ้อยและ1โอยมาก เป ็น ก ิจกรรมท ี่ค ่อนช ้างไกลต ัว  ป ระโยชน ์ท ี่จะกล ับ ม าห าคร ูบ รรณ าร ักษ ์ 

อ าจม อง เห ็นไม ่ย ัด เจน รวม ท ั้งก ิจก รรม บ างอย ่างค ร ูบ รรณ าร ัก ษ ์ต ้องก ารป ระส บ ก ารณ ์และค วาม ร ู้ 

ท างว ิช าการแล ะว ิช าย ัพ พ อ ส ม ค วร จ ึงท าให ้ม ีค วาม ต ้องการน ้อ ย  ใน ชณ ะท ี่ก ิจกรรม ท ี่ต ้องการใน ระด ับ  

ป าน กล างน ั้น ส าม ารถ น าไป ใช ้ป ระโย ช น ์ไต ้โด ย ต รงแล ะท ัน ท ี

สถาบ ัน ท ี่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสบ ุดโรงเร ียน ป ระถม ด ักชา ใน ก ร ูง  เทพมหานคร ต ้องการ  

ให ้เป ็น ผ ู้จ ัด ก ิจก รรม การด ักษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เป ็น ท างการ  พ บว ่าคร ูบรรณ าร ักษ ์จานวนส ูงส ุด  

(5 0 .6 2 % ) เห ็นว ่า ภ าค ว ิช าบ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ ม ห าว ิท ยาล ัยข องร ัฐ  เป ็นผ ู้ม ีบทบาทในการจ ัด  

ก ิจกรรม การด ักษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม ่ เป ็น ท างการ  ร อ งล งม าค ือ  สถาบ ัน การด ักษา สมาคมและชมรม  

ท ี่เก ี๋ยวช ้องก ับ ว ิชาย ัห บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ (2 2 .0 0 % ) ภ าค ว ิช าบ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ ม ห าว ิท ยาล ัยข อง  

ร ัฐท ี่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสบ ุดโรง เร ีย น ป ระถ ม ด ักษ าต ้องก ารให ้ เป ็น ผ ู้จ ัด ก ิจกรรม การด ัก»าต ่อ  เน ื่องค ือ  

ภ าค ว ิช าบ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ มหาว ิทยาล ัยศร ีนคร ินทรว ิโรฒ  ประสานม ิตร (ต า ร า ง ท ี่ 2 1 )  ทั้งนั ้

อาจ เป็น เพ ราะ  เป ็น ส ถ าบ ัน การด ักษ าท ี่จ ัดการด ักษ าก ิจกรรม การด ักษ าต ่อ  เน ื่องให ้แก ่ค ร ูบ รรณ าร ักษ  ์

ห ้องฝ ืบ ุด โรง เร ียนประถมด ักษามากท ี่ส ุด  และมีหลักส ูตรที่ เน ้นต ้าน ห ้องสบ ุดโรง เร ีย น โด ย  เฉพาะ 

ตลอดจนม ีความพร้อมต ้านบ ุคลากรและส ิ,งอ าน วย ค วาม ส ะด วก ต ่าง  ๆ ใน การจ ัด ก ิจ ก รรม

ร ะย ะ  เวลาท ี่ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส บ ุด โรง เร ียนประถมด ักษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร จานวน  

สูงส ุด (5 8 .1 7 % ) ส ะ ด ว ก ใน ก าร เช ้าร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก าร ด ัก » าต ่อ เน ื่อ ง อ ย ่าง ไม , เป ็น ท างการ  คือ
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ป ิด ภ า ค เ ร ีย น  ( ช ่ว ง ฤ ด ูร ้อ น )  ร อ ง ล ง ม า ค ือ  ใ น  เ ว ล า ร า ช ก า ร  ( 2 8 . 8 4 % )  ( ต า ร า ง ท ี ่  2 2 )

ท ี ่ ง น ื ้ เ ร น  เ พ ร า ะ ช ่ว ง ป ิด ภ า ค เ ร ีย น  ( ช ่ว ง ฤ ด ูร ้อ น )  เป ็น เ ว ล า ท ี ่ค ร ูไ ม ่ต ้อ ง ท า ก า ร สอนจ ึง ท า ใ ห ้ม ี  

เ ว ล า แ ล ะ ส ะ ต ว ก ใ น ก า ร  เ ข ้า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ไ ม ่ก ร ะ ท ข ก ร ะ  เท ือ น  เ ว ล า ป ฏ ิบ ัต ิร า ช ก า ร  แ ล ะ ก ิจ ก ร ร ม  

ก า ร ต ิก ษ า ต ่อ  เน ื ่อ ง ท ี ่จ ัด  เ ป ็น ก ิจ ก ร ร ม ท ี ่จ ัด ใ น ร ะ ย ะ  เ ว ล า ส ัน  ๆ แ ล ะ ม ัก จ ัด ใ น ช ่ว ง ป ิด ภ า ค  เ ร ีย น ช ่ว ง  

ฤ ด ูร ้อ น อ ย ู ่แ ล ้ว

จานวนวันที่ เห ม าะส ม ใน การจ ัด ก ิจ กรรม ก ารต ิกษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  เป ็น ท างการ  พบว่าคร ู 

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ส ุค โรงเร ียน ป ระถ ม ต ิกษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร จานวนส ูงส ุด (3 3 .1 7 % ) ต ้องการ  

ให ้จ ัด ใน ช ่ว ง ร ะ ห ว ่าง  5 - 7  วัน ร ิ!งอาจ เป็น เพ ราะ ห าก จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ท ี่ใช ้เว ล าน ้อ ย ก ว ่าน ื้อ าจ จ ะ ท าให  ้

คร ูบ รรณ าร ักษ ์ไต ้ร ีบ ค วาม ร ู้ไม ่เต ็ม ท ี่ ม ีความ รวบ ร ัด ใน  เน ื้อหา เก ินไป แ ล ะ ถ ้าจ ัด ใน ร ะ ย ะ  เว ล า ม า ก -  

ก ว ่าน ื้ก ็อ าจจ ะ เก ิด ค วาม  เบ ื่อหน ่ายและม ีม ัญ หาต ้านส ุคลากร ร ิ?งไม ่ส าม ารถ จะม าร ่วม ก ิจกรรม ไต ้ 

เพ ราะไม ,ม ีผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานแทนทาให้ม ีบ ัญหาแก,ผ ู้ใช ้บ ร ิก าร  ร ิ!งสอดคล ้องก ับงานว ิจ ัยของ ภ ารด ี รัตนอุดม 

ที่พบว่า บรรณ าร ักษ ์ห ้องสส ุดประชาซนในประ เท ศ ไท ยต ้องการให ้จ ัด ก ิจ ก รรม ก ารต ิก ษ าต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่าง  

ไม ่เป ็น ท าง ก าร ร ะ ห ว ่าง  5 - 7  วัน แต ่ข ัดแย ้งก ับผลการว ิจ ัยของ M eans แระ อนงค ์ วรค ุณพ ิเศษ  

ท ี่พ บ ว ่าก าร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ค ว ร ใช ้เว ล าไม ่ เกิน 3 วัน

ต้าน เน ื้อห าว ิชาท างด ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ท ี่คร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องส ส ุดโรง เร ียนประถม  

ติกษา ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร (ต า ร า ง ท ี่ 1 7 )  ต ้อ งก ารต ิก ษ าเพ ี่ฆ เต ิม  ระด ับ มาก 9 ก ิจกรรม และ  

ระด ับ ป าน กลาง 10 ก ิจกรรม ร ิ?งอาจกล ่าวได ้ว ่าค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ม ีค วาม ต ้องการ เพ ี่มด ูนความร ู้และ  

ต ิกษา เพิ’ม เต ิมข ื้นท ุกว ิชา แต ่ค วาม ต ้องก ารใน ระด ับ ม ากได ้แก , ก าร ส ่ง เส ร ิม ก าร อ ่าน  (X  = 3.577)  
การจ ัดก ิจกรรม ใน ห ้องส ส ุค  (X  = 3.567) วรรณ กรรม สาห ร ับ เด ็ก  (X  = 3.444) ก าร บ ร ิก าร  

ห้องสสุด (X  = 3.423) ก ารจ ัด ห ส ุ่และท าบ ัต รราย ก าร  (X  = 3.375) การบ ร ิห ารงาน ห ้องฝ ีส ุด  

(X  = 3.370) การประชาล ัมพ ันธ ์ห ้องสส ุด (X  = 3.365) ว ิธ ีก ารส อน การใช ้ห ้องส ส ุด  

(X  = 3.351) แล ะส ารน ิเท ศ ศ าส ต ร ์ (X  = 3.312) ร ิ?งต ่างก ับผลการว ิจ ัยของ อนงค ์ วรค ุณพิเศษ  

ภ ารด ี รัตนอุดม และ Jones ที่พบว่าบรรณารักษ ์ห ้องสสุด เฉ พ าะท างว ิท ย าศ าส ต ร ์แ ล ะ  เท ค โน โล ย ี 

บรรณ าร ักษ ์ห ้องสบ ุดประชาชนแห ่งประ เทศไทย และบรรณ ารักษ ์ห ้องสส ุดประชาซน ห ้องสสุด 

ม ห าว ิท ย าล ัย ใน ต ่างป ร ะ เท ศ  ม ีค วาม ส น ใจใน ห ม วด ว ิช าการบ ร ิห ารงาน ห ้องส ส ุด  เป ็นอันดับแรก 

น อกจากน ื้ อุทิน ร ว ย อ าร ี ย ังพ บ ว ่าคร ูบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสส ุดโรงเร ียน ม ัธยม ต ิกษ าล ังก ัดกรม สาม ัญ ต ิกษ า



1 2 0

ก ระท รวงม ีก ษ าธ ิก าร  ต ้องการม ีความร ู้ต ้านการป ระชาล ัมพ ัน ธ ์ห ้องสท ุด  และ ทิมพรรณ 

ร ังส ีกรรท ุม  พบว่า อาจารย ์ผ ู้ส อน ว ิชาบ รรณ าร ักษ ์ใน ม ห าว ิท ยาล ัย  ว ิทยาลัยค•ฐ ม ีค วาม ต ้อ งก าร  

มีกษา เพี่ม เต ิม ท ุก ส าข าว ิช า โด ย  เฉ พ าะ อ ย ่าง ย ี่ง ใน ส าข าว ิช า  เท ค โน โล ย ีใน ห ้อ งส ท ุด แล ะก ารน า  

เค ร ื่อ งจ ัก ร ก ล ม าใช ้ใน งาน ห ้อ งส ท ุด  ท ี่งส อดคล ้องก ับ งาน ว ิจ ัยของ K ortendick  S t o n e  

H e a l  Smith และคณะ ท ี่งจะ เห ็น ไต ้ว ่าค ว าม ต ้อ ง ก าร เพ ื่ม เต ิม ค ว าม ร ู้ท าง  เน ื้อห าว ิช าท างต ้าน  

บ รรณ าร ักษศาสตร ์น ั้นแตกต ่างก ันออกไป ขนอยู่ก ับประ เภทของห ้องสท ุดและล ักษณ ะของงาน สาหรับ  

คร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรง เร ียนประถมม ีกษา ต ้องก าร ม ีค วาม ร ู้ต ้าน ก ารส ่ง  เส ร ิม ก ารอ ่าน  อ าจ  เห็น 

เพ ร าะ ต ้อ ง ก าร ส ่ง  เส ร ิม น ิล ัยร ักการอ ่าน แก,นัก เร ียน ใน ระด ับป ระถมม ีกษา ทั้งน เพ ราะ น ิล ัย ร ัก ก าร  

อ่าน เห ็นน ิล ัยท ี่ต ้องสร ้าง เสร ิมตงแต ่ เย าว ์ว ัย  ที่ง เห ็นหน ้าท ี่โดยตรงของคร ูบรรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุด  

โ ร ง  เร ียนประถมม ีกษา ส่วน เน ื้อห าใน อ ัน ด ับ รองลงม าท ี่คร ุบรรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรง เร ียนประถม  

ม ีกษ าต ้องการม ีกษ าค ือ  การจ ัดก ิจกรรม ใน ห ้องสท ุด  ท ี่งอาจ  เห็น เพ ราะก ิจกรรมใน ห ้องสท ุดม ีส ่วน  

ส า กัญใน ก าร ส ร ้าง ค ว าม ส น ใจ ให ้ค ร ู นัก เร ียน เช ้าใช ้ห ้องส ท ุด  และส ร ้างค วาม ร ู้ส ีกว ่าห ้องส ท ุด  เห็น 

แห ล ่งค วาม ร ู้ท ี่ควรส น ใจ  ส่วน เน ื้อหาต ้านวรรณ กรรมสาหร ับ  เด็กนั้น เห ็นหน ้าท ี่ของคร ูบรรณ าร ักษ ์ใน  

การจ ัดหาหน ังส ือห ร ือวรรณ กรรม เพ ื่อ ให ้บ ร ิการ  แก,นัก เร ียน ท ี่งม ีค วาม จา เห ็น ท ี่จะต ้องม ีความ ร ู้ว ่า  

หน ังส ือหร ือวรรณ กรรมประ เภ ท ใด  เหมาะสาหรับน ัก เร ีย น ว ัย ใด  ส าห ร ับ การม ีก ษ าต ้าน ก ารบ ร ิห าร  

งานห้องสทุดนั้น จะ เห ็น แน วท างให ้ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ส าม ารถ ป ร ับ ป ร ุงการด า เน ิน งาน ห ้องส ท ุดไต ้อย ่าง  

มีประสีทธิภาพขน เพ ื่อ ให ้ผ ู้ใช ้เห ็น ป ร ะ โย ช น ์ ท ุณค ่าและความสวิด ัญของห ้องสท ุด เพ ื่อจ ัด บ ร ิการไต ้ 

อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพ และว ิช าท ี่ค ร ูบ รรณ าร ักษ ์ต ้องการม ีค วาม ร ู้ใน ระด ับ ม าก  เซ่นกัน ค ือการจ ัด ห ย ู่และ  

ท ว ิบ ัต รราย ก าร  การบ ร ิห ารงาน ห ้องส ท ุด  การประชาล ัมพ ันธ ์ห ้องสท ุด การส อน ว ิรใช ้ห ้องส ท ุด และ  

สารน ิ เท ศ ศาสตร ์ ต ่าง ก ็ เห ็น ว ิชาท ี่ม ีประโยชน ์ มีคุฌค่าแก,ค ร ูบ รรณ าร ัก ษ ์ใน ก ารจ ัด ด า เน ินงานห้องสท ุด  

ทั้งสัน

ก ล ่าว โด ย ส ร ุป จ ะ  เห ็นว ่า เน ื้อทาทางต ้านบรรณ าร ักษศาสตร ์ท ี่คร ุบรรณ าร ักษ ์ห ้องสบ ุด  

โร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ม ีก ษ า  ใน กร ุง เท พ ม ห าน ค ร ต ้อ งก ารม ีก ษ าเท ิ'ม เต ิม ม าก แ ล ะป าน ก ล าง ท ั้งน ื้เห ็น  

เพ ราะ  เน ื้อห าท างต ้าน บ รรณ าร ักษ ศ าส ต ร ์ม ีป ระโยช น ์ใน การป ฏ ิบ ัต ิงาน โด ยต รง ส่วน เน ื้อหาท ี่ม ีความ  

ต ้องการม ีกษ า เพื่ม เต ิม ใน ระด ับ ป าน กลางค ่อน ช ้างน ้อยค ือ  ก ารว ิจ ัย ท างต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์ 

ท ี่งส อดคล ้องก ับ งาน ว ิจ ัยของ อนงค ์ วรท ุฌพิเศษ และ L a th r o p  ที่พบว่า บรรณารักษ ์ห ้องสท ุด
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ท างว ิท ย าศ าส ต ร ์แ ล ะ  เท ค โน โล ย ี แ ล ะบ รรณ าร ัก ษ ์ห ้อ งส ท ุด โรงพ ยาบ าล ย ีค วาม ส น ใจ ใน การว ิจ ัย  

น้อยที่สุด

ค ้าน เน ื้อ ห าท างด ้าน ว ิช าก าร อ ื่น   ๆ ท ี่คร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสบ ุดโรงเร ียน ป ระถม ท ี่กษ า  

ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร ต ้องการท ี่กษ า เพี่ม เติม พบว่า ค ร ุบ รรณ าร ัก ษ ์ย ีค วาม ต ้อ งการใน ระด ับ ป าน ก ล าง  

ท ุกว ิชา ท ี่งว ิซ าท ี่ค ร ุบ รรณ าร ักษ ์ย ีค วาม ต ้องการป าน กลางค ่อน ข ้างม าก  ค ือว ิชาโสตท ัศนท ี่กษาแสะ  

เท ค โน โล ย ีท าง ก าร ค ืก ษ า  (X  = 3 .1 3 ป )  ท ี่เป ็น เช ่น ่น ื้อ าจ เร น เพ ร าะ ว ิช าโส ต ท ัศ น ท ี่ก ษ าแ ล ะ  

เท ค โน โล ย ีท าง ก าร ท ี่ก ษ าส าม าร ถ น าม าใช ้ใน ก าร ด า  เน ินงานห ้องสท ุคไต ้ และในส ุคบ ัจต ุบ ันแนวโน ้ม  

ห ้อ งส ท ุด โรงเร ีย น จ ะเป ล ี่ย น แป ล งไป ฐ ่ส ูน ย ์ส ์อก ารท ี่กษ า ( L ib r a r y  M ed ia  C e n t e r )  จ ึง ท าให ้ 

ค ร ุย ีความ ส น ใจ  ส ่วนว ิชาการพ ัฒ นาหล ักส ูตรและการสอน (X  = 3 . 0 6 S )  ว ิช าจ ิต ว ิท ย าก ารท ี่ก ษ า  

(X  = 3 .0 5 9 )  ว ิช าก ารว ัด ผ ล แ ล ะ ก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก าร ท ี่ก ษ า (X  = 3 .0 3 4 )  เป ็นว ิชาท ี่คร  ุ

บรรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรง เร ีย น ป ระถ ม ท ี่ก ษ าย ีค วาม ต ้องการอย ู่ใน ระด ับ ป าน กล างค ่อ น ข ้างส ูง  เช่นกัน 

ท ั้งน ื้อาจ เป็น เพ ราะ ท ุก ว ิช าด ังก ล ่าว  เป ็นว ิชาท ี่ เก ี่ยวข ้องก ับ อาย ีพ คร ุ เป ็น ว ิชาท ี่คร ุควรท ราบ  ควรย  ี

ความ ร ุ้ค วาม  เข ้า ใ จ  เพ ี่อน าไป ใช ้ใน การป ฏ ิบ ัต ิงาน  ท ี่งในส,วน น ื้จากผ ลการว ิจ ัย  แ ส ด งให ้เห ็น ว ่าค ร ุ 

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรง เร ียนประถมท ี่กษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร ย ีค ว าม ต ้อ งก ารท ี่ก ษ า เพี่มทุน 

ค ว าม ร ุ้ท างต ้าน ว ิช าย ีพ แล ะว ิช าก ารอ ื่น   ๆ ท ี่เก ี่ยวข ้องท ี่งส อดคล ้องก ับ แน ว เห ต ุผ ลท ี่กล ่าวว ่าค ร  ุ

บ รรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรง เร ียนประถมท ี่กษา ใน ก ร ุง  เทพมหานคร ย ีค ว าม ต ้อ งก าร  เพ ี่มท ุนความรุ ้

ท างต ้าน ว ิช าย ีพ  แล ะว ิช าก ารอ ื่น  ๆ ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง

ข้อ เสน อแน ะของคร ุบ รรณ าร ักษ ์ห ้องสท ุดโรงเร ียน ป ระถม ท ี่กษ า ใน กร ุง เท พ ม ห าน คร  

ต ่อ ก ารจ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก าร ท ี่ก ษ าค ่ล เน ี่อ ง  ยีผ ู้ตอบทั้งสัน 89  คน (4 2 .7 8 % ) พอสรุปไต ้ด ังน ื้

ข้อ เส น อ แน ะต ่อ ก ารจ ัด ก ิจ ก รรม ก ารท ี่ก ษ าต ่อ เน ี่อ งอ ย ่าง  เป ็นท างภารย ีท ุ้ตอบ 4 7  คน 

(2 2 .5 9 % ) พอสรุปไต ้ค ือ ค ร ุบ รรณ าร ัก ษ ์ต ้อ งก ารให ้ม ห าว ิท ย าล ัยราม ค าแห ง และม ห าว ิท ยาล ัย  

ส ุโข ท ัย ธ ร ร ม าร ราช  เป ีดสอนระด ับปร ิญ ญ าโททางต ้านบรรณ าร ักษศาสตร ์ และสถ าบ ัน การท ี่กษ าควร  

เป ็ดสอนภาคค ่า น อกจากน ื้ก ารจ ัด อ บ รม โด ยส ถ าบ ัน ก ารท ี่ก ษ าใน แต ่ละค ร ั้ง  ค ว รส ารว จ ค วาม ต ้อ ง  

ก ารร ุ้ใน เน ื้อ ห าท างต ้าน บ รรณ าร ัก ษ ศ าส ต ร ์แล ะก าห น ด ระย ะ  เว ล าให ้เห ม าะ ส ม ก ับ  เน ื้อหา ทุ่ง เน้น 

การน าไป ใช ้โด ยท ี่กภ าค ป ฏ ิบ ัต ิ เช่น การซ ่อมหนังส ือ การจัดหมวดหทุ่ห!วังสือ และการท าบ ัต ร
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ร า ย ก า ร  เป ็น ต ้น  ว ิท ย า ก ร ค ว ร ม ีค ว า ม 'ร ู้ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ช ื้น ผ ู้เท ี่ย ว ช า ญ ม ี เ ท ค น ิค ใ น ก า ร ใ ต ้ค ว า ม ร ู ้

ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ค ว ร ไ ด ้ร ับ ก า ร ส น ับ ส ท ุน ใ ต ้ม ีโ อ ก า ส ศ ึก ษ า ต ่อ ส ูง ช ื้น ใ น ร ะ ด ับ ป ร ิญ ญ า โ ท  ท า ง ด ้า น  

บ ร ร ณ า ร ัก ษ ศ า ส ต ร ์แ ล ะ ค ว ร ม ีเง ิน ท ุน ส น ับ ส ท ุน  น อ ก จ า ก น ึ้ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ค ว ร ไ ด ้ด ูง า น แ ล ะ ฝ ัก ง า น  

ต ้อ ง ส บ ุด ท ี่'ไ ด ้ม า ต ร ฐ า น  เพ ื่อ ส า ม า ร ถ น า ม า พ ัฒ น า ต ้อ ง ส บ ุด ไ ด ้

ข ้อ  เส น อ แ น ะ ต ่อ ก า ร จ ัด ก า ร ฝ ัก ษ า ต ่อ  เ น ื่อ ง อ ย ่า ง ไ ม ่ เป ็น ท า ง ก า ร  ม ีผ ู้ต อ บ  4 2  ค น '

( 2 0 . 1 9 % )  พ อ ส ร ุป ไ ด ้ค ีอ  ค ว ร ส า ร ว จ ค ว า ม ส น ใ จ ข อ ง ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ก ่อ น จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ฝ ัก ษ า  

ต ่อ  เน ื่อ ง  ก า ร จ ัด อ บ ร ม ค ว ร จ ัด ท า อ ย ่า ง ส ม ่า  เส ม อ  แ ล ะ ค ว ร แ จ ัง ใ ต ้ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ท ร า บ ห ัว ข ้อ ท ี่จ ะ จ ัด  

อ บ ร ม ล ่ว ง ท น ้า  เพ ื่อ  เต ร ีย ม ต ัว ฝ ัก ษ า ด ้น ค ว ้า ก ่อ น  เข ้า อ บ ร ม  ร ะ ย ะ  เ ว ล า ค ว ร ใ ช ้ร ะ ย ะ  เว ล า ส ัน  ๆ จ ัด  

เป ็น ร ุ่น แ ล ะ  เน ้น ภ าค ป ฏ ิบ ัต ิ ค ว ร ม ีก า ร ส ม ม น า  เท อ ม ล ะ ศ ร ง  โ ด ย จ ัด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ส น ับ ส ท ุน  น อ ก จ า ก น ื่ 

ค ว ร จ ัด ท า  เอ ก ส า ร ท า ง ด ้า น บ ร ร ณ า ร ัก ษ ศ า ส ต ร ์เผ ย แ พ ร ่อ ย ่า ง ต ่อ  เน ื่อ ง  แ ล ะ ศ ึก ษ า น ิ เท ศ ก ่ค ว ร ม ีบ ท บ า ท  

ใ น ก า ร น ิ เท ศ แ ล ะ แ น ะ น า  เก ี่ย ว ก ับ ก า ร จ ัด ต ้อ ง ส ท ุด โ ร ง  เร ีย น ใ ต ้ม า ก ก ว ่า บ ัจ อ ุบ ัน

บ ท บ า ท ข อ ง ฝ ัก ษ า น ิ เท ศ ก ่ท ี่ม ีต ่อ ก า ร ฝ ัก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ใ น บ ัจ อ ุบ ัน ร ว ม ท ง บ ัญ ห า แ ล ะ อ ุป ส ร ร ค

เน ื่องด้วยฝักษานิ เทศก์เป็นผู้มีหน้าที่ช ่วย เหลือ แนะนาโรง เร ียนในด ้านว ิชาการแสะการ 

บริหารการฝ ักษา เสนอ แนะข้อคิด เห็นแก,ผ ู้บร ิหารในด ้านว ิชาการและการบริหาร เป็นอื่อสมพันธ์ 

ระห ว ่างฝ ่ายบร ิห าร ฝ ่ายว ิช าก าร ผลิตเอกสารประกอบความรู้เก ี่ยวก ับการสอน การว ัดผลต ่าง  ๆ

ตถอดจนช่วยปรับปรุงต ้องพ ิเศษของโรงเร ียน เช่น ต้องสทุด ต ้องว ิทยาศาสตร ์ ต้องฝัลปฝักษา 

เป็นต้น ใต ้ความ เห็น คาแนะนาในการจัดชื้อวัสทุอุปกรณ์ การสอน หนังสือสาหรับต้องสทุดโรงเรียน 

รวมทงการน ิเทศอบรมคร ุและดาเน ินงานตามโครงการต ่าง  ๆ ท่ีไต้รับมอบหมาย ด ังน ั้นจังกล ่าวได้ว่า 

ฝักษานิ เทศก์เป็นบุคคลที่ม ีบทบาทต่อการจัดการศึกษาต่อ เนื่องในบัจอุบัน แต ่จากการว ิจ ัยพบว ่าศ ึกษา- 

นิเทศก่มีบทบาทในระดับปานกลางและระดับน้อย เท่านั้น (ต ารางท ี่ 2 4 )  ชื้งบทบาทในระดับปานกลาง 
มี 7 กิจกรรม บทบาทของศึกษานิเทศก่ในระดับปานกลาง ในระดับค่อนข้างมากพบว่า ศ ึกษานิเทศก่ 

มีบทบาทในการยกย่องครูบรรณารักษ ท่ี์ปฏิบัติงานด ีเด่นใต้เป็นที่ร ู้จ ักแก,ครุบรรณารักษ์อื่น ๆ (X  = 3 .0 1 5 )  

รองลงมาค ๊อ ส่ง เสริมใต ้คร ูบรรณารักษ ์เข ้าร ับการอบรมหริอห ังการอภิปราย เก ี่ยวก ับว ิชาการหาง 

บรรณารักษศาสตร์ที่สถาบันอื่น ๆ จัดชื้น (X  = 2 .6 5 7 )  แนะนาความรู้เก ี่ยวก ับการปฏิบ ัต ิงานด้าน 
การบริหารงานต้องสบุด เช่น การกาหนดนโยบายปรับปรุงห้องสบุดใต้ได้มาตรฐาน เป็นด้น
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(X  = 2 .Û 4 4 ) ส่ง เสริม เพิ’มชุนความ■ {ทางด้านวิชามีพและให้ความรู้แก่ครูบรรททรักษ์ เช่น ก า ร -  
จัดอบรม อภิ!)ราย เรญวิทยากรให ้ความร ู้ หาทุนภิกษาต่อ เป็นต้น (X = 2 .6 1 5 )  แนะนาให้ 

ความร ู้ เก ี่ยวก ับว ิธ ีดา เนินงานห้องสทุด เช่น การ เลือกหนังสือและวัสดุห้องสทุด การสารวจหนังส ือ 

เป็นต้น (X = 2 .5 8 S )  และนาครูไป เยี่ยมซมหรือสืง เกดการณ์ จ ัดและดา เนินงานห้องสทุด 

โ ร ง เร ีย น ต ่าง   ๆ หรือสถาบันอี่น  ๆ (X = 2 .5 3 0 )  เป็นคุนย์กลางให้แก'ครูบรรณารักษ์ไต้ม ีโอกาส 

พบปะแลกเปลี๋ยนความรู้ความคิด เห็นขึ้งกันและกัน (X = 2 .5 6 8 )  ส่วนบทบาทในระดับน้อยมี 3 

กิจกรรมคิอ จัดทา เอกสารทางวิชาการหรือส ์งพ ิมพ ์ต ่าง  ๆ ท่ี เป็นประโยชน์แก'ครูบรรณารักษ์ 

(X = 2 .4 9 3 )  สารวจความต้องการและความสนใจของครูบรรณารักษ ์ห ้องสท ุดโรงเร ียนในต้าน 

การส ่งเสร ิมความก ้าวห น ้าทางว ิชาการ (X = 2 .4 7 3 )  และสนับสทุนให้ครูบรรณารักษ์ทาการวิจัย 

ทางต้านบรรณารักษศาสตร์ เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติงานยี่งขึ้น (X = 2 .1 3 1 )

ส า  เห ต ุท ี๋ภ ิก ษ า น ิ เท ศ ก ้ม ีบ ท บ า ท ต ่อ ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ภ ิก ษ า ต ่อ  เน ีอ ง ใ น ร ะ ด ับ ป า น ก ล า ง  

แ ล ะ ร ะ ด ับ น ้อ ย อ า จ  เป ็น  เพ ร า ะ  ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ภ ิก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ใ ห ้แ ก 'ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส ท ุด  

โ ร ง เ ร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  ใ น ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  ส ่ว น ท ี่ก ัง ก ัด ส า น ัก ก า ร ศ ึก ษ า ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  จ ัด ด า เน ิน  

ก ิจ ก ร ร ม โ ด ย ง า น ห ้อ ง ส ช ุด  ก อ ง ว ิช า ก า ร  ส า น ัก ง า น ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  ข ึ้ง ม ีโ ร ง เร ีย น ใ น ก ัง ก ัด ท ั้ง ส ัน  

4 6 4  โ ร ง เ ร ีย น  ส ่ว น โ ร ง เร ีย น ก ัง ก ัด ส า น ัก ง า น ก า ร ป ร ะ ถ ม ภ ิก ษ า ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  ( ส ป . ก ท ม . )

มีภิกษานิ เทศก้ เป็นผู้ดา เน ินการจัดกิจกรรมการศึกษาต ่อ เน ื่องแต่ม ีโรง เร ียนในกังก ัด เพ ียง 3 7  

โรง เร ียน จึงทาให้บทบาทของศึกษานิ เทศก้มีอยู่ในระดับปานกลางและระดับน้อย

ต้านบัญหาและอุปสรรคส"าคัญของการ เข ้าร ่วมก ิจกรรมการภ ิกษาต ่อ เน ื่องอย ่าง เป็น 
ทางการทางต ้านบรรณารักษศาสตร์ตามความคิด เห็นของครูบรรณารักษ์ห้องสทุดโรง เรียนประถม 

ภิกษา ในกรุงเทพมหานคร พบว'า บัญหาและอุปสรรคสากัญของครูบรรณารักษ์จานวนสูงสุด ( 2 0 . 1 4 # )  

คือ ไม ่ม ีเวลาเพราะต ้องสอนและทางานห ้องสท ุด รองลงมาค ือ ไม่มีผู้ปฏินัติงานแทน ( 1 5 . 1 0 # )

และไม'มีเงินชุนสนับสบุน ( 1 1 . 0 3 # )  ตามลาดับ (ต ารางท ี่ 2 3 )  ขึ้งครูบรรณารักษ์ไต้ให ้ข้อเสนอแนะ 

ในการขจัดบัญหาและอุปสรรคของการ เข ้าร ับการภ ิกษาต ่อ เน ื่องอย ่าง เป ็นทางการ คือ ควรจัดให้มี 

ผ ู้ช ่วยครูบรรณ าร ักษ ์เพ ื่อจะไต ้ม ีโอกาสเข ้าร ับการภ ิกษาต ่อเน ื่อง และควรม ีค ่าใช ้จ ่ายใน การ เดินทาง 

เช่น ค่ าเบื ้ ยเลื ้ ยง ค่าพาหนะ หร ือจ ัดบร ิการอาหารกลางว ันให ้ นอกจากนึ้ในการพ ิจารณาส่งครู 

บรรณารักษ์เช้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโท ควรพิจารณาคัด เล ือกจากครูบรรณารักษ์ท ี่ม ีผลงานดีเด ่น
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ส ่ว น บ ัญ ห า แ ล ะ อ ุป ส ร ร ค ข อ ง ก า ร  เข ้า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ด ัก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่า ง ไ ม , เป ็น  

ท า ง ก า ร ห า ง ด ้า น บ ร ร ณ า ร ัก ษ ศ า ส ต ร ์ท ี่ส า ม า ร ถ ก ร ะ ท า ไ ด ้ด ้ว ย ต น  เ อ ง  พ บ ว ่า  ก า ร ไ ม ่ม ี เ ว ล า  เ ท ร า ะ  

ต ้อ ง ส อ น แ ล ะ ท า ง า น ห ้อ ง ส อ ุด ม ีจ า น ว น ส ูง อ ุด  ( 4 5 . 1 2 % )  ร อ ง ล ง ม า ค ือ ไ ม ่ม ึ๋น ใ จ ว ่า จ ะ  เข ีย น บ ท ค ว า ม  

ไ ด ้ ( 2 5 . 0 0 % )  แ ล ะ ไ ม ,มีความ■ รู้ ( 1 2 . 5 0 % )  ต า ม ล า ด ับ  ( ต า ร า ง ท ี่ 2 6 )  ท ี่ง ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ด ้ใ ห  ้

ข ้อ  เส น อ แ น ะ ใ น ก า ร ข จ ัด บ ัญ ห า แ ล ะ อ ุป ส ร ร ค ส า ด ัญ ข อ ง ก า ร  เข ้า ร ับ ก า ร ด ัก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่า ง ไ ม , เป ็น  

ท า ง ก า ร ท ี่ส า ม า ร ถ ก ร ะ ท า ไ ด ้ด ้ว ย ต น  เอ ง ค ือ  ค ว ร ส ่ง  เส ร ิม แ ล ะ ส น ับ ส อ ุน ใ ห ้ม ีก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  เส ร ิม  

ค ว า ม ร ู้ท า ง ด ้า น บ ร ร ณ า ร ัก ษ ศ า ส ต ร ์ ต ล อ ด จ น จ ัด ส ม ม น า ผ ู้บ ร ิห า ร โ ร ง  เร ีย น ใ ห ้เห ็น ค ว า ม ส า ค ัญ ข อ ง  

ห ้อ ง ส อ ุด  เข ้า ใ จ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ข อ ง ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์โ ด ย  เ ฉ พ า ะ โ ร ง เ ร ีย น ท ี่ม ีก า ร ส อ น  2  ผ ล ัด  แ ล ะ  

ม ีน ัก เร ีย น เก ิน  2 , 0 0 0  คน ค ว ร จ ัด อ ุค ล า ก ร เท ี่ม ใ ห ้โ ด ย ต ่ว น ส า ห ร ับ โ ร ง เร ีย น ข น า ด ก ล า ง ข ื้น ไ ป  

ค ว ร ม ีผ ู้ช ่ว ย ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ 1 คน เพ ื่อ ป ฏ ิบ ัต ิง า น แ ท น  เพ ื่อ ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ป ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ค ืก ษ า  

ต ่อ  เน ื่อ ง  น อ ก จ า ก น ี้ย ัง  เป ็น ก า ร  เต ร ีย ม อ ุค ล า ก ร ห า ก ม ีก า ร ย ้า ย ห ร ีอ ส บ  เป ล ี่ย น ห น ้า ท ี่

ส า ห ร ับ ป ีญ ห า แ ล ะ อ ุป ส ร ร ค ส า ก ัญ ข อ ง ก า ร  เข ้า ด ัก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่า ง ไ ม , เป ็น ท า ง ก า ร ท า ง ด ้า น  

บ ร ร ณ า ร ัก ษ ศ า ส ต ร ์ท ี่ส า ม า ร ถ ก ร ะ ท า ร ่ว ม ก ับ ผ ู้อ ื่น  พ บ ว ่า  ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์จ า น ว น ส ูง อ ุด  ( 3 0 . 0 8 % )

เ ห ็น ว ่า ไ ม ่ม ีเ ว ล า  เพ ร า ะ ต ้อ ง ส อ น แ ล ะ ท า ง า น ห ้อ ง ส อ ุด  ร อ ง ล ง ม า ค ือ  โม ,ท ร า บ ว ่า จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ท ี่ใ ด ข ้า ง  

( 1 8 . 6 4 % )  แ ล ะ ข า ด  เง ิน ท ุน ส น ับ ส อ ุน  ( 1 1 . 6 6 % )  ด า ม ล า ด ับ  ( ต า ร า ง ท ี่ 2 7 )  ใน ส ่ว น ส ัค ร  ู

บ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ใ ห ้ข ้อ เส น อ แ น ะ ใ น ก า ร ข จ ัด บ ัญ ห า แ ล ะ อ ุป ส ร ร ค ส า ค ัญ ใ น ก า ร  เข ้า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ด ัก ษ า  

ต ่อ  เน ื่อ ง อ ย ่า ง ไ ม , เป ็น ท า ง ก า ร ท ี่ส า ม า ร ถ ก ร ะ ท า ร ่ว ม ก ับ ผ ู้อ ื่น ไ ด ้ ค ือ ค ว ร จ ัด บ ุค ล า ก ร  เพ ี่ม  เพ ื่อ ท า ง า น  

ห ้อ ง ส อ ุด  ส ถ า บ ัน ก า ร ด ัก ษ า แ ล ะ ห น ่ว ย ง า น ท ี่ เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม  ค ว ร แ จ ้ง ข ่า ว ส า ร ถ ีง ค ร ู 

บ ร ร ณ า ร ัก ษ ์โ ด ย ต ร ง ว ่า ม ีก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ใ ด ห ้า ง น อ ก  เห ร อ จ า ก ท ี่แ จ ้ง ใ ห ้ห น ่ว ย ง า น ด ้น ส ง ก ัด ท ร า บ แ ล ้ว  

แ ล ะ ค ว ร จ ัด ท า อ ย ่า ง ส ม ,า  เส ม อ  น อ ก จ า ก น ี้ค ว ร จ ัด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห ้

จ า ก ก า ร ว ิจ ัย พ บ ว ่า  ย ัญ ห า แ ล ะ อ ุป ส ร ร ค ส า ก ัญ ข อ ง ก า ร ด ัก ษ า ต ่อ  เ น ื่อ ง อ ย ่า ง  เป ็น ท า ง ก า ร  

แ ล ะ ไ ม ่เ ป ็น ท า ง ก า ร  ข อ ง ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส อ ุด โ ร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ด ัก ษ า  ใ น ก ร ูง  เท พ ม ห าน ค ร  

ค ือ ก า ร ไ ม ,ม ีเ ว ล า  เพ ร า ะ ต ้อ ง ส อ น แ ล ะ ท า ง า น ห ้อ ง ส อ ุด ด ้ว ย  ท ี่ง ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ง า น ว ิจ ัย ข อ ง  J e s s e  

S t o n e  M ean s แ ล ะ  N e a l  ท ี่ง ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ แ น ว เท ท ุผ ล ท ี่ว ่า ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส อ ุด โ ร ง เร ีย น  

ป ร ะ ถ ม ด ัก ษ า ต ร ะ ห น ัก ถ ึง ค ว า ม ส า ก ัญ ข อ ง ก า ร ด ัก ษ า ต ่อ  เน ี้อ ง  แ ต ่ย ัญ ห า ส า ก ัญ ค ือ ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ม ,ม ี 

เ ว ล า  เพ ร า ะ ต ้อ ง ส อ น แ ล ะ ท า ง า น ห ้อ ง ส อ ุด ด ้ว ย  เพ ื่อ พ ิจ า ร ณ า ถ ึง บ ัญ ห า แ ล ะ อ ุป ส ร ร ค ส า ก ัญ ข อ ง ค ร ู
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บ ร ร {ฆ ่าร ัก ษ ์ห ้อ ง ส ร Jด โ ร ง  เร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  ใ น ก ร ุง  เท พ ม ท า น ค ร  ท ี่ไ ม ่ส า ม า ร ถ  เข ้า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม  

ไ ด ้ เพ ร า ะ ต ้อ ง ท า ง า น ห ล า ย ต ้า น ท ั้ง ง า น ส อ น แ ล ะ ง า น ห ้อ ง ส บ ุด  ต ล อ ด จ น ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง  ๆ ท ี่ไ ด ้ 

ร ับ ม อ บ ห ม า ย จ า ก ผ ู้บ ัง ค ับ บ ัญ ช า  ท า ใ ห ้ก า ร ท า ง า น แ ต ่ล ะ ด ้า น ไ ม ่ต ่อ  เน ื่อ ง  ป ร ะ ก อ บ ก ับ ง า น ห ้อ ง ส บ ุด  

เห ็น ก า ร ใ ห ้บ ร ิก า ร ท า ง ด ้า น ค ว า ม ร ู้แ ก 'ค ร ุแ ล ะ น ัก  เร ีย น ท ี่ง ม ีข น ต อ น ก า ร ท 0า ง า น ม า ก  น ับ ต ั้ง แ ต ่ก า ร  

ส า ร ว จ ห น ัง ส ือ  ก า ร ส ่ง ส ัอ ห น ัง ส ือ  จ น ก ร ะ ท ั๋ง ก า ร น า ห น ัง ส ือ อ อ ก ใ ห ้บ ร ิก า ร  ก า ร ท า ง า น ท ล า ย ห น ้า ท ี่ 

จ ึง ท า ใ ห ้ง า น ม ีค ุณ ภ า พ ไ ม ่ด ี เท ่า ท ี่ค ว ร  ป ร ะ ก อ บ ก ับ ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส บ ุด โ ร ง  เร ีย น ม ี เ พ ีย ง โ ร ง  เร ีย น  

ล ะ  1 คน จ ึง ไ ม ,ม ีโ อ ก า ส  เข ้า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ด ีก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ไ ต ้แ ล ะ ถ ้า ห า ก ไ ต ้ไ ป ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม  

ห ้อ งส รJด ก ็ไม , เอ ด บ ร ิก า ร  ด ัง น ้น ถ ้า ผ ู้บ ร ิห า ร โ ร ง  เร ีย น  เห ็น ค ว า ม ส า ค ัญ ว ่า ห ้อ ง ส บ ุด แ ล ะ ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ 

ม ีค ว า ม ส า ค ัญ ใ น ก า ร ส ร ้า ง น ิส ืย ร ัก ก า ร อ ่า น  ส ่ง  เห ็น ก า ร ว า ง ร า ก ฐ า น ส า ด ัญ ใ น ก า ร ด ีก ษ า ด ้น ค ว ้า ใ น  

ร ะ ด ับ ฮ ง  ก ็ค ว ร จ ัด ห า บ ุค ล า ก ร  เพ ี่มข ื้น  เพ ี่อ ช ่ว ย ง า น ห ้อ ง ส บ ุด แ ล ะ  เห ็น ก า ร ส ร ้า ง ข ว ัญ แ ล ะ ก า ส ง ใ จ ท ี่ด ี 

แ ก ่ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ แ ล ะ ย ัง  เห ็น ก า ร แ ถ ้บ ัญ ห า ใ น ก า ร ด า  เน ิน ง า น ห ้อ ง ส บ ุด ใ ห ้ม ีค ว า ม ค ล ่อ ง ต ัว ข ื้น

ส ร ุป ผ ล ก า ร ว ิจ ัย น ื้ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ แ น ว  เห ต ุผ ล ท ี่ก า ห น ด ไ ว ้ว ่า  ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส บ ุด โ ร ง  เร ีย น  

ป ร ะ ถ ม ด ีก ษ า  ใ น ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  ต ร ะ ห น ัก ถ ึง ค ว า ม ส า ค ัญ ข อ ง ก า ร ด ีก ษ า ต ่อ เน ื่อ ง  จ ึง ม ีค ว า ม ด ้อ ง ก า ร  

เพ ี่ม ย ูน ค ว า บ ร ู้ท า ง ด ้า น ัว ิช า ส ่ท  แ ล ะ ว ิช า ก า ร อ ื่น  ๆ ท ี่เ ก ึ๋ย ว ข ้อ ง  แ ต ่บ ัญ ห า ท ี่ส า ค ัญ ค ือ ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ  ์

ไ ม ่ม ี เ ว ล า  เพ ร า ะ ต ้อ ง ส อ น แ ล ะ ท า ง า น ห ้อ ง ส บ ุด ด ้ว ย

ข ้อ  เส น อ แ น ะ

1 .  ข ้อ เส น อ แ น ะ ส า ห ร ับ ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส บ ุด โ ร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ด ีก ษ า

ห ้อ ง ส บ ุด โ ร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า ส ่ว น ใ ห ญ ่จ ะ ป ร ะ ส บ บ ัญ ห า อ ุป ส ร ร ค ต ้า น ต ่า ง  ๆ  เช ่น  

ก า ร ม ีค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์เพ ีย ง ค น  เด ีย ว  ก า ร ข า ด ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่จ ะ ส น ับ ส บ ุน ใ น ก า ร ด า  เ น ิน ง า น แ ล ะ ก า ร ใ ห ้ 

ค ว า ม ช ่ว ย  เห ล ือ ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ต ้เข ้า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ศ ึก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง  ท า ใ ห ้ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ม ่ม  ี

โ อ ก า ส เ ข ้า ร ัก ก า ร ด ีก ษ า ต ่อ เ น ื่อ ง ต า ม ต ้อ ง ก า ร  ค ร ุบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์จ ึง จ า  เห ็น ต ้อ ง ข ว น ข ว า ย แ ส ะ ก ร ะ ต ือ ร ีอ ร ้น  

ท ี่จ ะ ใ ฝ ่ห า ค ว า ม ร ู้ด ้ว ย ต น  เอ ง ใ ห ้ม า ก ท ี่ส ุด  โ ด ย  เฉ พ า ะ ก า ร ศ ึก ษ า ด ้น ค ว ้า โ ด ย ก า ร อ ่า น ห น ัง ส ือ  ว า ร ส า ร  

บ ท ค ว า ม  ด า ร า  แ ล ะ เอ ก ส า ร อ ื่น  ๆ  ท า ง ต ้า น บ ร ร ณ า ร ัก ษ ศ า ส ต ร ์ น อ ก จ า ก น ี้ค ว ร ม ีค ว า ม ส น ใ จ ใ น ก า ร  

เห ็น ส ม า ป ็ก  ส ม า ค ม  ห ร ือ ช ม ร ม ท า ง ว ิช า ม ีพ  ส น ใ จ ใ น ข ่า ว ส า ร จ า ก ว า ร ส า ร  บ ท ค ว า ม  ท ี่จ ัด โ ด ย
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สถาบันการดีกษา สมาคม และชมรมทางวิชาม ีพท ี่งจะทาให้ม ีความรู้ความสามารถติดตามความ 

เคลื่อนไ ห ว และเทคโนโลยีใหม่  ๆ ใน วงการไ ด ้ ตลอดจนนาความรู้และแนวคิดทีไ่ ด ร้ ับมาประยุกต์ 

ใช้ในการปฏิบัติงานห้องสยุดให้ดีและมีประสิทธิภาพขน และ เม ี่ฮได ้เข ้าร ่วมก ิจกรรมการด ีกษา 

ต ่อเน ื่องแห ้ว ควรนาความรู้ท ี่ได ้ร ับมาใช้ในการปฏิบ ัต ิงานให้ได้ผล และ เห็นที่ยอมรับของผู้บังคับบัญชา 

ตลอดจน เพื่อนร่วมงาน ที่งจะทาให้ผู้บังคับบัญชา เห ็นความสาคัญของการดีกษาต่อ เนื่องว่ามีบทบาท 

ในการพัฒนาคนและพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพยี่งขื้'น อันจะส่งผลให้ผู้บังคับบัญชาให้ความร่วมมือ 
สนับสยุนให้ครูบรรณารักษ์ เข ้าร ่วมก ิจกรรมการด ีกษาต ่อ เน ื่องในโอกาสต่อไป อีกทั้ง เห็นถึงความ 

จา เห ็นในการจัดหายุคลากรมาปฏิบ ัต ิงานห้องสยุด เพ่ืม เติม

2 .  ข ้อ เส น อ แ น ะ ส า ห ร ับ ผ ู้บ ร ิห า ร โ ร ง เร ีย น

ผ ู้บ ร ิห า ร โ ร ง  เร ีย น ค ว ร  เห ็น ค ว า ม ส า ค ัญ ข อ ง ก า ร ด ีก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ข อ ง ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ 

ค ว ร ใ ห ้ค ว า ม ส น ับ ส ย ุน ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ด ้ม ีโ อ ก า ส  เข ้า ร ับ ก า ร ด ีก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง  เท ่า ท ี่จ ะ ท า ไ ด ้ โ ด ย จ ัด ห า  

ง บ ป ร ะ ม า ณ ต ล อ ด จ น ใ ห ้ก า ล ัง ใ จ ต ิด ต า ม  ส อ บ ถ า ม ก า ร ท า ง า น ด ้ว ย ค ว า ม ส น ใ จ  เพ ื่อ ข ว ัญ แ ล ะ ก า ส ง ใ จ  

ท ี่ด ีแก , ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ อ ีก ท ั้ง  เห ็น ท ี่ป ร ึก ษ า ท ี่ด ีห า ก  เก ิด บ ัญ ห า ใ น ก า ร ท า ง า น ก ็ส า ม า ร ถ ช ่ว ย  แ ก ้ไ ข ใ ห ้ย ุล ่ว ง  

ผ ่า น ไ ป ไ ด ้

3 .  ข ้อ เส น อ แ น ะ ส า ห ร ับ ส า น ัก ก า ร ด ีก ษ า แ ล ะ ส า น ัก ง า น ก า ร ป ร ะ ถ ม ด ีก ษ า ก ร ุง  เท พ ม ห าน ค ร

ค ว ร ส น ับ ส ย ุน ใ ห ้ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ด ้ม ีโ อ ก า ส ด ีก ษ า ต ่อ ใ น ร ะ ด ับ ส ูง ข ื้น  โ ด ย ด ัด  เล ีอ ก จ า ก  

ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ท ี่ม ีผ ล ง า น ด ีเด ่น  เข ้า ร ับ ก า ร ด ีก ษ า ต ่อ ใ น ร ะ ด ับ ป ร ิญ ญ า โ ท  โ ด ย ท ุน ป ร ะ เภ ท  ก .  แ ล ะ ใ น  

ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ด ีก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ใ ห ้แ ก , ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ท ุก ค ร ั้ง  ค ว ร ส า ร ว จ ค ว า ม ส น ใ จ ด ้า น  เน ื้อ ห า  

ท า ง ด ้า น บ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ แ ล ะ จ ัด อ ัน ด ับ ค ว า ม ส า ค ัญ ฃ อ ง ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ไ ว ้เพ ื่อ  เห ็น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร  

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ใ ห ้ส น อ ง ก ับ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร แ ล ะ ค ว า ม ส น ใ จ  ท ี่ง จ ะ ส ่ง ผ ล ส ู,ก า ร น า ค ว า ม ร ู้ไ ป ใ ช ้ใ น ก า ร  

ป ฏ ิบ ัต ิง า น ให ้ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  โ ด ย ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม แ ต ่ล ะ ค ร ั้ง ค ว ร ใ ข ้เ ว ส า ไ ม , เก ิน  5 - 7  ว ัน  ค ว ร จ ัด  

ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น ก า ร ด า  เน ิน ก า ร  ร ว ม ท ั้ง จ ัด ส ร ร ค ่า  เน ื้ย  เล ื้ย ง  ค ่า พ า ห น ะ ใ ห ้แ ก 'ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส ย ุด  

โ ร ง เ ร ีย น ป ร ะ ถ ม ด ีก ษ า  เพ ื่อ ข จ ัด บ ัญ ห า ก า ร ข า ด เง ิน ท ุน ส น ับ ส ย ุน

4 .  ข ้อ  เส น อ แ น ะ ส า ห ร ับ ส ถ า บ ัน ก า ร ด ีก ษ า  ส ม า ค ม แ ล ะ ห น ่ว ย ง า น ท ี่เท ี่ย ว ข ้อ ง ท ี่จ ัด ก า ร  

ด ีก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง

ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ด ีก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ท ุก ค ร ั้ง  ค ว ร ส า ร ว จ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร แ ล ะ ค ว า ม ส น ใ จ

V
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ข อ ง ผ ู้เข ้า ร ับ ก า ร อ บ ร ม ใ น ต ้า น  เน อ ห า ค ว ร ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ร ะ ย ะ  เว ล า ท ี่จ ัด อ บ ร ม  ท ี่ง จ ะ ท า ใ ห ้เ ก ิด ค ว า ม  

น ่า ส น ใ จ  น อ ก จ า ก น ี้ว ิท ย า ก ร ต ้อ ง ม ี เท ค น ิค ว ิธ ีน า  เส น อ ท ี่ด ี แ ล ะ ค ว ร  เป ็น ผ ู้ เส ์ย ว ช า ญ ,ใ น ส า ข า ว ิช า น ั้น  ๆ 

โ ด ย ต ร ง  น อ ก จ า ก น ค ว ร ม ีก า ร ป ร ะ ซ า ก ัม พ ัน ธ ์อ ย ่า ง ท ี่ว ถ ีง  บ า ง ค ร ง ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ม ่ท ร า บ ว ่า ม ีก า ร  

จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ท ี่ใ ด บ ้า ง  แ ล ะ ค ่า อ บ ร ม ไ ม ่ค ว ร แ ท ง  เก ิน ไ ป  เพ ร า ะ ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ไ ม ,ม ี เง ิน ท ุน ม า ก พ อ  

ก ิจ ก ร ร ม ท ี๋จ ัด ค ว ร  เน ้น ภ า ค ป ฏ ิบ ัต ิ เพ ื่อ ก า ร น า ไ ป ใ ช ้ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ไ ต ้ โ ด ย  เส พ า ะ ส ม า ค ม ห ้อ ง ส ท ุด  

แ ห ่ง ป ร ะ  เท ศ ไ ท ย  ช ม ร ม บ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ฝ ืท ุด โ ร ง  เร ีย น  ค ว ร ม ีบ ท บ า ท ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ต ิก ษ า  

ต ่อ  เน ื่อ ง ใ ห ้ม า ก ก ว ่า น ี้

ธ .  ข ้อ เส น อ แ น ะ ส า ห ร ับ ต ิก ษ า น ิ เท ศ ก ์

ต ิก ษ า น ิเท ศ ก ์ต ้อ ง ม ีบ ท บ า ท ใ น ก า ร น ิเท ศ  แ น ะ น า  ต ิด ต า ม ผ ล ก า ร จ ัด ด า  เน ิน ง า น ห ้อ ง ส ท ุด  

แ ล ะ ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ต ิก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ใ ห ้แ ก , ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ม า ก ก ว ่า ท ี่เป ็น อ ย ู่ ค ว ร  เน ้น ก า ร ต ิก ภ า ค ป ฏ ิบ ัต  ิ

เก ี่ย ว ก ับ ง า น ห ้อ ง ส ท ุด  เ พ ื่อ ใ ห ้ส า ม า ร ถ น า ไ ป ใ ช ้ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ไ ต ้ แ ล ะ ก ่อ น จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ต ิก ษ า  

ต ่อ  เน ื่อ ง ท า ง ต ้า น บ ร ร ณ า ร ัก ษ ศ า ส ต ร ์ค ว ร ส า ร ว จ ค ว า ม ส น ใ จ ข อ ง ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ก ่อ น ท ุก ค ร ั้ง

ข ้อ  เส น อ แ น ะ ส า ห ร ับ ก า ร ว ิจ ัย

1 . ต ิก ษ า ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ก า ร ต ิก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ข อ ง ค ร ูบ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส ท ุด โ ร ง  เร ีย น ป ร ะ ถ ม  

ต ิก ษ า ใ น ส ่ว น ภ ูม ิภ า ค  เป ร ีย บ  เท ีย บ ก ับ ง า น ว ิจ ัย น ี้

2 .  ต ิก ษ า บ ท บ า ท ข อ ง ต ิก ษ า น ิ เท ศ ก ์ท ี่ม ีต ่อ ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ต ิก ษ า ต ่อ  เน ื่อ ง ข อ ง ค ร ู 

บ ร ร ณ า ร ัก ษ ์ห ้อ ง ส ท ุด โ ร ง  เร ีย น ป ร ะ ถ ม ต ิก ษ า

ข ้อ จ า ก ัด ใ น ก า ร ว ิจ ัย

ใ น ก า ร ว ิจ ัย ค ร ั้ง น ี้ม ีข ้อ จ า ก ัด  เร ั้อ ง ก า ร อ อ ก แ บ บ ส อ บ ถ า ม บ า ง ส ่ว น  ท า ใ ห ้ข ้อ ภ ูล ท ี่ไ ต ้ม ีค ว า ม  

ค ล า ด  เค ก ี่อ น ไ ม ่ถ ูก ต ้อ ง ด า ม ค ว า ม  เป ็น จ ร ิง
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