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ภาวิณี โลธายะเพ็ชร : การสืกษาบีจจัยที่ส่งเสริมคุณธรรมเกี่ยวกับความมีระเบียบวินัยและความ 

รับผิดชอบให้กับนักเรียนประถมสืกษา โรงเรียนในเครือเชนต์ปอล เดอ ชาร์ตร สังกัดสำนักงานเขต 

พื้นที่การสืกษากรุงเทพมหานคร เขต 1. (A STUDY OF FACTORS ENHANCING ETHICS 

CONCERNING DISCIPLINE AND RESPONSIBILITY OF ELEMENTARY SCHOOL STUDENTS 

IN SCHOOLS IN SAINT PAUL DE CHARTRE GROUP UNDER BANGKOK EDUCATIONAL 

SERVICE AREA OFFICE 1) อ.ที่ปรีกษา: รศ.พชรวรรณ จันทรางคุ, 315 หน้า.

การวิจัยคร้ังน้ัมีวัตธุประสงค์เพ่ือคืกษาปัจจัยด้านผู้บริหาร ครุ และบริบทสิงแวดล้อมในโรงเริยนท่ีส่งเสริมคุณธรรมด้าน 
ความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบให้กับนักเรียนประถมคืกษาในโรงเรียนเครือเซนต์ปอล เดอ ชารีตร สังกัดสำนักงานเขต 
พ้ืนท่ีการคืกษากรุงเทพมหานคร เขต 1

ตัวอย่างประชากรท่ีใข้ในการวิจัย คือผู้บริหาร 3 คน ครุ 103คน และผู้ปกครอง 354 คน รวมท้ังสิน 460 คน เคร่ืองมีอท่ีใข้ 
ในภารวิจัย คือ แบบสอบถาม เฌบสัมภาษณ์ แบบสังเกต แนวคำทามในการสนทนากลุ่มนักเรียน และแบบคืกษาเอกสาร วิเคราะห้ 
ข้อมูลโดยการใข้โปรแกรม SPSS ซ่ึงแสดงออกมาในรูปความถ่ี ร้อยละ และใข้ค่าเพียรีสันไคสแควรี( Pearson Chi-Square ) ในการ 
แสดงความเป็นเอกพันธ์ของข้อมูลในปัจจัยเดียวกัน

ผลการวิจัยพบว่า
1) ปัจจัยด้านผู้บริหาร การดำเนินนโยบายส่งเสริมคุณธรรมเก่ียวกับความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบน้ันเป็นการ 

ดำเนินนโยบายของคณะเครือเชนต่ปอล เดอชารีตร ควบค่าปกับ การดำเนินตามนโยบายของหลักสูตรทารคืกษาข้ันพ้ืนฐาน โครงการ 
และกิจกรรมท่ีจัดข้ึนเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมเก่ียวกับความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบน้ันอยู่ในรูปแบบของกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ข้อด้นพบ ผู้บริหารท้ัง 3 โรงให้ความสำคัญกับการตรวจตราบริเวณโรงเรียนอย่างต่ําวันละ 1 ช่ัวโมงทุกวันและเป็นแบบอย่าง 
ท่ีดีแก่ครูและนักเรียนอย่างแท้จริง

2) ปัจจัยด้านครู การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมเก่ียวกับความมีระเบียบวินัย และความ
รับผิดชอบน้ัน มีการจัดการเรียนการสอนแบ่งเป็น การเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
การจัดการเรียนการสอนตามศาสนา การอบรมลังสอนมี 2 ลักษณะคือ การลังสอนโดยตรง และการอบรมลังสอนโดยทางอ้อม 
ครูเป็นแบบอย่างท่ีดีเร่ืองการแต่งกาย การรับผิดชอบงานของตน การเสริมแรงใข้ท้ังการเสริมแรงทางบวกและทางลบ ข้อด้นพบ 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูมีกิจกรรมส่งเสริมความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบอย่างหลากหลาย ชัดเจน และ 
เป็นรูปธรรม ครูอบรมลังสอนนักเรียนด้วยความรักความเมตตาและใช้เหตุผลในการอธิบายทุกคร้ัง

3) ปัจจัยด้านบริบทสิงแวดล้อม ท้ัง 3 โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพในการส่งเสริมคุณธรรมเก่ียวกับ 
ความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ ได้แก่ การเซ่ึอมต่อของอาคารเรียนโดยรอบ มีการจัดระบบระเบียบชองโต๊ะเก้าอ้ีตามท่ี 
ต่างๆ  การมีสวนหย่อม ต้นไม้กระถางประดับในโรงเรียน ความสะอาดตามบริเวณต่างๆ  มีความสะอาดมาก มีป้ายนิเทศ/โปสเตอร์ 
คำสอนและข้อความต่างๆ  ในการสอนคุณธรรม การทำสัญลักษณ์เล้นทางการเดีนของนักเรียนตามบันได ตามทางเข้าออก 
สำหรับความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหาร ครู และนักเรียน มีความสัมพันธ์ท่ีดีอบอุ่นเป็นความสัมพันธ์ท่ีเปรียบเสมือนอยู่ด้วยกันเป็น 
ครอบครัว ข้อด้นพบ ถึงแม้โรงเรียนท้ัง 3 แห่งจะมีขนาดเล็กแต่ก็เต็มไปด้วยความปลอดภัยและมีบรรยากาศของความรัก ความ 
อบอุ่นและความเมตตาระหว่างผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้ปกครอง

ภาควิชา หลักสูตร การลอนและเทคโนโลยีการสืกษา
สาขาวิชา.........ประถมสืกษา
ปีการสืกษา...........2549.
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The purpose of this research was to study factors which enhance ethics in discipline and responsibility of 
elementary school students in schools in Saint Paul De Chartre group under Bangkok Educational Service Area 1.

The research population was three administrators, 103 teachers and 354 parents. Research instruments 
involved questionnaires, Interviewing forms. Observation forms, Guideline questions for students' focus group and 
Documentary study forms. The collected data was analyzed by SPSS program showing percentage and Pearson Chi- 
Square Test value.

plan of Saint Paul De Chartre group and the performing plan of Basic education Curriculum. Projects and activities for 
enhancing ethics concerning discipline and responsibility were in the form of the learner developing activities which 
were the extra curriculum for students. The finding was all three administrators walked for checking around the school's 
area everyday at least an hour a day.

learning activities developing and religion teaching. Method for cultivating 2 ethics has two ways — Direct teaching and 
Indirect teaching. All teachers are good model for students for example uniform and neat dress as well as 
responsibility for their job. It is also found that while positive and negative reinforcement. The findings found that there 
were many kinds of the activity organization for enhancing ethics concerning discipline and responsibility clearly. The 
teachers taught the students with love, kindness and gave them the reason for explaining every time.

which enhance ethics concerning discipline and responsibility such as the walkway connected between buildings, the 
system of placing desks, tables and chairs in every places, the garden decoration, the cleanliness of the school areas, 
the word of teaching label and sentences 1 the symbols for the walking way along the steps, entrance and exit way. The” 
relationship among administrator, teachers and students are good relation as it were being in the family. The findings 
found that all three schools are small size but full of safety, love, warmness and kindness among the administrators, 
teachers, students and parents.

Research findings were as follows:
1) Administrator Factor : The planning of enhancing ethics concerning discipline and responsibility are the

2) Teacher Factor : There were three kinds of Activity organizations such as 8-group subjects teaching,

3) Environmental Context Factor : All three schools have the physical environment managements and plans

D e p a r t m e n t  : C u r r ic u lu m  in s tr u c t io n  a n d

F ie ld  o f  s t u d y  : ........E le m e n ta r y  E d u c a t io n . . .

A c a d e m i c  y e a r  : ......... 2 0 0 6 .



กิตติกรรมประกาศ

วิทยานิพนธ์ฉบับน้ีสำเร็จลุล่วงไปด้วยดีด้วยความดูแลเอาใจใส่และความปรารถนาดีจาก 
รองศาสตราจารย์พชรวรรณ จันทรางคุ อาจารย์ท่ีปร็กษาวิทยานิพนธ์ ท่ีคอยให้ความรู้ คำแนะนำ 
ข้อคิด ในการตรวจลอบแก้ไขข้อบกพร่องต่าง  ๆตลอดการทำวิทยานิพนธ์ฉบับน้ี ผู้วิจัยขอกราบ 
ขอบพระคุณท่านอาจารย์มา ณ โอกาลนิ

ขอกราบขอบพระคุณรองศาลตราจารย์ ดร.ลมพงษ์ จิตระดับ ประธานกรรมการลอบ 
วิทยานิพนธ์ และรองศาสตราจารย์อมรา รอดดารา กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ซ่ึงคอยให้คำแนะนำ 
ในการปรับปรุงแก้ใขวิทยานิพนธ์ฉบับน้ีให้สมบูรณ์ย่ิงข้ึน

ขอกราบขอบพระคุณรองศาสตราจารย์ ดร.สมพงษ์ จิตระดับ รองศาสตราจารย์อมรา 
รอดดารา และผู้ช่วยศาสตราจารย์ประณาท เทียนศรี ผู้เช่ียวชาญท่ีเอ้ือเฟ้อเวลาในการให้คำ 
แนะนำ ข้อเสนอแนะ ซ้อปรับปรุงแก้ไขให้เคร่ืองมือมีความสมบูรณ์ ในการทำวิจัยคร้ังน้ีอย่าง 
ราบร่ืนและสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี

ขอกราบขอบพระคุณอาจารย์ ดร.อุไรรัตน์ สำเริงวงต์ อาจารย์ท่ีปรึกษาด้านวิชาการ 
อาจารย์ฤดีรัตน์ ชุษณะโชติ อาจารย์ ดร.ยุรวัฒน์ คล้ายมงคล และคณาจารย์ทุก  ๆท่านผู้ 
ประสิทธ์ประสาทความรู้ท้ังปริญญาตรีและปริญญาโทให้แก่ผู้วิจัย รวมท้ังคอยให้กำลังใจ ให้ 
ความดูแลเอาใจใส่ ความห่วงใย และความช่วยเหลือทุกอย่างทุกประการอย่างดีมาโดยตลอด 

ขอขอบคุณผู้บรี'หาร ครู นักเรียนและผู้ปกครอง โรงเรียนอัสลัมซัญคอนแวนต์สีลม 
โรงเรียนเชนตํโยเซฟคอนเวนต์ และโรงเรียนเซนต์ฟรังค์ซีลซาเวียร์คอนแวนต์ ที'ให้ความร่วมมือ 
แก่ผู้วิจัยในการเก็บข้อมูลอันเป็นประโยชน์ทางวิชาการและช่วยทำให้วิทยานิพนธ์ฉบับน้ีสำเร็จ 
เสร็จส้ินเป็นอย่างดี

ขอขอบคุณเพ่ือน  ๆ ท่ีน่ารักได้แก่ เอั ปุม ผ้ึง มาลี ต๊ิก ใหม่ ท่ีคอยให้ความช่วยเหลือให้ 
กำลังใจท่ีดีรวมถึงเพ่ือนสาขาประถมศึกษาท้ังปริญญาตรี และปริญญาโท ท่ีคอยห่วงใยไต่ถามด้วย 
ความรักและความปรารถนาดีแก'ผู้วิจัยเสมอมา

กราบขอบพระคุณ คุณพ่อ คุณแม่ ท่ีคอยดูแลด้วยความรัก ความห่วงใย ความช่วยเหลือ 
และให้การสนับสนุนด้านการศึกษาทุกอย่างแก่ผู้วิจัยมาโดยตลอด ขอบคุณอย่างท่ีลุดท่ีเป็นผู้ให้ 
ชีวิตแก่ผู้วิจัยในการได้รับประลบการณ์ดีดีท้ังชีวิตท่ีไม่มืวันลืม ขอบคุณญาติพ่ีน้องทุกคนท่ีคอย 
ห่วงใยเอาใจใส่ และให้ความปรารถนาดีตลอดชีวิตของผู้วิจัย สุดท้ายน้ีขอนคุณตัวเองท่ีอดทน 
มีกำลังใจ และมีความพยายามท่ีดีจนจบการศึกษาคร้ังน้ีได้เพ่ือเป็นของขวัญอันมืค่าแก่บุพการี
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