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บทที่  1

บทนํา

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา

อีสานจักมี ดินดีมีน้ํา
มีปามีคน บจนบยาก
หลายหลากวัฒนธรรม งามล้ํางามหลาย

ประเทศไทยเปนประเทศกสิกรรม  ตั้งอยูในสุวรรณภูมิ  ดินดํา  น้ําชุม  พืชพันธุ
อุดมสมบูรณ  มีการสืบทอดภูมิปญญาทางดานการเกษตรจากบรรพบุรุษสูลูกหลานรุนแลวรุนเลา
เกษตรกรรมเปรียบเสมือนรากที่หยั่งลึกเปนรากฐานใหแกประเทศ  แตในชวงหลาย  ทศวรรษที่
ผานมาการพัฒนาของประเทศมุงพัฒนา  และสรางความเจริญทางดานวัตถุ  โดยเฉพาะดานอุต
สาหกรรม  สงผลใหการพัฒนาดานเกษตรกรรมเดินไปในทางที่ผิดเชนกัน  ชาวนาชาวสวนในตาง
จังหวัดตางมุงหนาเขาสูเมืองใหญๆ  เพื่อหางานทํา  เพราะอาชีพเกษตรกรของตนไมสามารถใหผล
ผลิต  และรายไดเพียงพอแกการดํารงชีพอีกตอไป

การพัฒนาของประเทศที่ผานมาเปนการพึ่งพิงแนวคิดตะวันตกถือ  “เงิน”  เปน
ใหญ  เนนความมั่งคั่งของคนชั้นบน  เพราะหวังวาจะสามารถทําใหรายไดกระจายสูรากหญาได
โดยจะเห็นจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติตั้งแตฉบับที่  1-7  นั้น  เนนพัฒนาทางดาน
วัตถุ  และยึด  “เงิน”  เปนหลัก  อาทิ  การสงเสริมการลงทุนจากตางประเทศ  การสงเสริมการทอง
เที่ยวเพื่อหารายไดเขาประเทศ  โดยไมคํานึงถึงสภาพแวดลอม  และผลกระทบทางดานศิลปวัฒน
ธรรม  เปนตน

การพัฒนาสมัยใหมตามแนวคิดตะวันตกนี้  กอใหเกิดการพึ่งพาตางประเทศ
โครงสรางการผลิตและการคาของประเทศตองพึ่งพิงอยูกับระบบการผลิตและการคาโลก  ตลาด
เงินและตลาดทุนของประเทศถูกผนวกเขาไปเปนสวนหนึ่งของตลาดการเงินโลก  โดยที่บทบาทของ
คนในประเทศ  และรัฐบาลอยูในขอบเขตที่จํากัด  ทั้งหมดนี้ลวนเปนสาเหตุใหเกิดการขาดความสม
ดุลในการกระจายรายได  การกระจายทรัพยสิน  การถือครองปจจัยการผลิตระหวางกลุมคนตางๆ
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ในเมืองและชนบท   หรือระหวางภาคอุตสาหกรรมกับภาคเกษตรกรรม  ทั้งยังกอใหเกิดผลกระทบ
รุนแรงตอรากฐานความสัมพันธของสมาชิกในครอบครัว  ชุมชน  สังคม  วัฒนธรรมดั้งเดิม  วิถีชีวิต
และการทํามาหากินคอยๆ  เปลี่ยนไป

คงจะปฏิเสธไมไดวาการพัฒนาเปนสิ่งจําเปนของทุกประเทศ  โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ประเทศที่กําลังพัฒนาอยางประเทศไทย  แตการพัฒนาควรเริ่มตนจากสิ่งที่เปนจุดแข็ง  และความ
พรอมของประเทศตนเอง  ทั้งดานความรู  และทรัพยากร    ซึ่งก็คือ  เกษตรกรรมนั่นเอง    ประกอบ
กับอาชีพเกษตรกรนั้นเปนอาชีพหลักที่มีทั่วทุกภาค  ทุกจังหวัดในประเทศ  หากจะเปรียบไปแลว
เกษตรกรแตละคนเปนจุดเล็กๆ  ที่มีจํานวนมาก  และกระจายทั่วทุกสารทิศของประเทศ  ถาเรา
ตองการจะพัฒนาประเทศซึ่งเปนสวนรวมนั้น  ก็ควรจะพัฒนาจุดเล็กๆ  เหลานั้นใหมีความแข็งแรง
เสียกอน

หากมองยอนกลับไปในชวงหลายสิบปที่ผานมาการเกษตรกรรมของไทยเกิดการ
เปลี่ยนแปลงไปมาก  เปลี่ยนแปลงไปปลูกพืชเชิงเดี่ยวเพื่อเรงขยายผลผลิตเพื่อขาย  พืชเชิงเดี่ยว  
ก็คือ  การปลูกพืชชนิดเดียวทั่วพื้นที่ทํากิน  และเปนพืชเศรษฐกิจที่สามารถขายไดในราคาสูง  การ
ทําการเกษตรเชนนี้เปนความเสี่ยงทั้งดานการระบาดของศัตรูพืช  การลงทุนที่สูง  และความแปร 
ปรวนของผลผลิต  ประกอบกับพืชเศรษฐกิจเปนพืชที่เกษตรกรสวนใหญนิยมปลูก  เนื่องจากความ
ตองการของตลาดสูง  ดังนั้นราคาผลผลิตมีแนวโนมลดลง  เมื่อผลผลิตออกมาลนตลาด  สงผลให
เกษตรกรไมสามารถจะควบคุมกําหนดชะตาชีวิตของตน  ในขณะเดียวกัน  การทําการเพาะปลูก
เพื่อขายนี้  ทําใหชาวบานตองพึ่งพิงผลผลิตของเมือง  และแมแตผลผลิตจากตางประเทศในการ
ดํารงชีพ  และการเพาะปลูก

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช  พระมหากษัตริยรัชกาลปจจุบัน
ทรงเล็งเห็นถึงปญหา  ดังนั้นจึงทรงมีพระราชดําริในเรื่องการพึ่งตัวเอง  และการพัฒนาชุมชนให
แข็งแรง

“...การพัฒนานั้น  จะตองเปนไปตามภูมิประเทศทางภูมิศาสตร  และภูมิประเทศ
ทางสังคมศาสตรไปดวยพรอมๆ  กัน  ภูมิประเทศทางสังคมศาสตรก็คือ  เร่ืองทางสังคมวิทยา  คือ
นิสัยใจคอของคน..”  พระราชดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช
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"…ความเจริญมั่นคงของสวนรวมนั้นตองอาศัยความเจริญมั่นคงของแตละบุคคล
เปนพื้นฐานสําคัญ  ถาบุคคลอันเปนองคประกอบของสวนรวม ไมมีความ เจริญและมั่นคง สวน
รวมจะเจริญและมั่นคงไดยากยิ่ง  ดังนั้น แตละคนจึงควรจะมุง สรางความมั่นคงใหแกฐานะ และ
สรางความเจริญกาวหนาใหแกการงานของตัว...”  พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ภูมิพลอดุลยเดช ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เมื่อวันที่  15 
กรกฎาคม  2531  ณ หอประชุมจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

จากพระราชดํารัสและพระบรมราโชวาทที่อัญเชิญมาขางตน  ชี้ใหเห็นวาพระองค
ทรงเล็งเห็นความสําคัญในการพัฒนาจากจุดเล็กๆ  กอนแลวจึงขยายไปสูจุดใหญๆ  ที่เรียกวา
การระเบิดจากขางใน  ซึ่งหมายความวา  ทําใหชุมชนแข็งแรงกอน แลวคอยขยายออกมาสูสังคม
ภายนอก มิใชเปนการเอาความเจริญจากสังคมภายนอกเขาไป ในขณะที่ชุมชนไมมีโอกาสเตรียม
ตัว การสรางความแข็งแรงใหชุมชนนั้น

การที่จะสรางความแข็งแรงแกชุมชนนั้นตองอาศัยการพัฒนาที่เกิดจากชุมชนนั้น
เอง  ซึ่งสอดคลองกับ  “เศรษฐกิจพอเพียง”  ซึ่งเปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมี
พระราชดํารัสช้ีแนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกวา 25 ป ตั้งแต
กอนเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ และเมื่อภายหลังไดทรงเนนย้ําแนวทางการแกไขเพื่อใหรอดพน
และสามารถดํารงอยูไดอยางมั่นคงและยั่งยืน ภายใตกระแสโลกาภิวัตนและความเปลี่ยนแปลง
ตางๆ

หัวใจของปรัชญานี้จะเนนหาขาวหาปลากอนหาเงินหาทอง  คือ  ทํามาหากินกอน
ทํามาคาขาย  โดยใชภูมิปญญาทองถิ่น  ตามพระกระแสพระราชดํารัสที่วา  “ประชาชนนั่นแหละ
เขามีความรู  เขาทํางานมาหลายชั่วคนแลว  เขาทํากันอยางดี  เขามีความเฉลียวฉลาด  เขารูวา
ตรงไหนควรทํากสิกรรม  เขารูวาที่ไหนควรเก็บรักษาไว  แตก็ที่เสียไปก็เพราะพวกที่ไมรูเร่ือง  ไมได
ทํามานานแลว  เลยทําใหลืมวา  ชีวิตมันเปนไปไดโดยการทํากสิกรรมที่ถูกตอง...”  ทรงหยั่งรูถึง
ทุกข  สุข  ของประชาราษฎรของพระองคอยางถองแท  แลวพระราชทานทัศนะใหมแกนักพัฒนา
ทั้งปวง  ไมวาจะทํางานอยูในภาครัฐหรือเอกชน  กระแสพระราชดํารัสนี้นับไดวาเปนประทีปใหแก
นักพัฒนาชนบท  โดยทรงเตือนใหเราหันมาใหการยอมรับ  นับถือภูมิปญญาทองถิ่นเสียกอน  กอน
ที่จะคิดอานชวยเหลือเขา  (เอกวิทย  ณ  ถลาง  ,  2536  :  5)
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ในปจจุบันหนวยงานภาครัฐเร่ิมหันมาใหความสําคัญกับการพัฒนาเพื่อสรางพลัง
แกเหลารากหญา  อาทิ  การจัดทํากรอบและทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ
ที่ 9 (2545-2549) สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไดอัญเชิญ "
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง"  ดังที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระบรมราชวินิจฉัยมา
เปนแนวทาง โดยยึดทางสายกลางที่อยูบนพื้นฐานของความสมดุลพอดี มีเหตุผล เปนแนวทางใน
การพัฒนาทุกมิติอยางเปนองครวม และมี "คน" เปนศูนยกลาง  โดยมีจุดมุงหมายใหเกิด "การ
พัฒนาที่ยั่งยืนและความอยูดีมีสุขของคนไทย" และเปนการพัฒนาอยางมี "ดุลยภาพ" ทั้งดาน
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดลอม เพื่อใหคนในสังคมมีความสุข สามารถพึ่งตนเอง และ
กาวทันโลก และยังรักษาเอกลักษณความเปนไทย   ทั้งนี้ เปนไปตามแนวพระราชดําริที่พระราช
ทานแกพสกนิกรเสมอมา

รวมทั้งนโยบายของรัฐบาลในยุคปจจุบันหันมาใหความสําคัญกับการพัฒนาราก
หญาของประเทศเชนกัน  โดยคิดริเร่ิมโครงการตางๆ  อาทิ  โครงการหนึ่งตําบล  หนึ่งผลิตภัณฑ  
(OTOP)  ซึ่งโครงการนี้จะกระตุนใหแตละหมูบานรวมกันคิดคน  พัฒนาผลิตภัณฑของหมูบานตน
ขึ้นมาจากภูมิปญญา  และทรัพยากรทองถิ่น

ปราชญชาวบานเปนบุคคลที่สามารถสะทอนแนวความคิดในการพัฒนาแบบพึ่ง
พาตนเอง  ที่กลาวมาในขางตนอยางชัดเจน  เนื่องจากเปนกลุมบุคคลที่ประดิษฐคิดคนทางวัฒน
ธรรมพื้นบาน  และประยุกตความรู  สงเสริมส่ิงใหมบนรากฐานเดิม  เพื่อดํารงรักษาเสถียรภาพ
ของชุมชนใหดํารงอยูอยางสมสมัย  ภายใตภูมิปญญาทองถิ่น  และตามแนวพระราชดํารัส  
“เศรษฐกิจพอเพียง”

ดวยความสามารถดังกลาวขางตนสงใหปราชญชาวบานนั้นไดรับการยอมรับนับ
ถือจากชาวบาน  รวมทั้งเจาหนาที่พัฒนาจากหนวยงานตางๆ  ที่เขาไปสงเสริมความรูในทองถิ่นยก
ยองใหเปน  “ปราชญชาวบาน”

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  หรือภาคอีสานของไทยนั้น  มีปราชญชาวบาน
จํานวนมากที่เห็นความสําคัญของการพัฒนา  โดยคิดคนภูมิปญญาของตนขึ้น  เพื่อชวยใหตนและ
ชุมชนมีความแข็งแรง  นอกจากนี้ยังมีการรวมตัวของปราชญชาวบานจากจังหวัดตางๆ  ในนาม
ของเครือขายปราชญชาวบานและพหุภาคีภาคอีสาน  เปนเครือขายที่มีการรวมตัวและพบปะกัน
อยางตอเนื่อง  ประกอบดวยปราชญชาวบาน  5  จังหวัด  คือ  จังหวัดบุรีรัมย  จังหวัดสุรินทร
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จังหวัดนครราชสีมา  จังหวัดขอนแกน  และจังหวัดอํานาจเจริญ  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อแกปญหา
ที่พบโดยยึดแนวทางพึ่งตนเอง  และพึ่งพิงกันเองอยางสมบูรณ  และมีความสุข  ไดแก  การเกษตร
กรรมพึ่งตนเอง  และพึ่งพากันเอง  การแปรรูปของกินของใชใหกินและใชไดนานขึ้น  การจัดการผล
ผลิตใหมีมูลคาเพิ่ม  การจัดการเงินการคลังที่หนุนความเขมแข็งของชุมชน  และการจัดสวัสดิการ
สังคม  เปนตน

จากการพิจารณาแลว  พบวา  จังหวัดบุรีรัมยซึ่งเปนหนึ่งในจังหวัดที่เขารวมเครือ
ขายดังกลาวขางตน  เปนจังหวัดที่มีปราชญชาวบานที่สามารถคิดคนภูมิปญญาทองถิ่นหลายทาน
ปราชญชาวบานเหลานี้ไมไดเรียนจบในระดับสูง  แตสามารถนําความรูที่ไดจากประสบการณ
และภูมิปญญาที่สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ  มาประยุกตใชในการประกอบอาชีพการเกษตรของตน
เพื่อพัฒนาตนเอง  และทองถิ่นตนใหเขมแข็ง  นอกจากผลงานระดับทองถิ่นแลวนั้น  ปราชญชาว
บานจังหวัดบุรีรัมยหลายทานที่สรางชื่อเสียงในระดับประเทศ  อาทิ  พอผาย  สรอยสระกลาง  ผู
บุกเบิกเกษตรกรรมธรรมชาติในประเทศไทย

การพัฒนาชุมชนใหเขมแข็งนั้น  นอกจากจะเกิดจากภูมิปญญาของปราชญชาว
บานแลวนั้น  ปจจัยสําคัญอีกประการที่ทําใหเกิดการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง  คือ การสื่อสารซึ่ง
เปนกลไกหนึ่งที่มีความสําคัญที่ปราชญชาวบานจะนํามาใชในการขับเคลื่อนใหเกิดการรวมกลุม  
และการมีสวนรวมของคนในชุมชน  โดยการสื่อสารจะมีบทบาทในการกระตุนใหคนในสังคมหรือ
ชุมชนเกิดจิตสํานึกรวมกัน  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  รับรูปญหารวมกัน  และประสานงานกันใน
การแกปญหาตางๆ  ในชุมชน  และยังรวมไปถึงการสรางเครือขายความรวมมือจากฝายตางๆ  ไม
วาจะเปนภาครัฐ  หรือองคการเอกชนตางๆ  เพื่อนําไปสูการพัฒนาชุมชนที่เขมแข็ง (เวทินี  สตะเว
ทิน ,  2542  :  4)

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ  รัชกาลปจจุบันไดพระราชทานพระบรมราโชวาท
ความตอนหนึ่งวา  (คณะนิเทศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ,  2526  :  คํานํา ,  อางถึงใน
เกศินี  จุฑาวิจิตร  ,  2542  :  65)

“...การสื่อสารเปนปจจัยสําคัญอยางหนึ่งในการพัฒนาสรางสรรคความเจริญกาว
หนา  รวมทั้งรักษาความมั่นคงและปลอดภัยของประเทศ  ซึ่งในสมัยปจจุบันสถานการณของโลก
เปลี่ยนแปลงอยูทุกขณะ  การติดตอส่ือสารที่รวดเร็วทันตอเหตุการณ  ยอมมีความสําคัญมากเปน
พิเศษ  ทุกฝายและทุกหนวยงานที่เกี่ยวของกับการสื่อสารของประเทศจึงควรไดรวมมือกันดําเนิน
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งานและประสานผลงานกันอยางใกลชิดและสอดคลอง  สําคัญที่สุดควรจะไดพยายามคนควาวิชา
การอันทันสมัยใหลึกซึ้งและกวางขวาง  แลวพิจารณาเลือกเฟนสวนที่ดีมีประสิทธิภาพแนนอนมา
ปรับปรุงใชดวยความฉลาดริเร่ิมใหพอเหมาะพอสมกับฐานะและสภาพของบานเมืองของเรา  เพื่อ
ใหกิจการสื่อสารของชาติมีโอกาสไดพัฒนาอยางเต็มที่และสามารถเอื้อํานวยประโยชนแกการสราง
เสริมเศรษฐกิจ  สังคม  ตลอดจนเสถียรภาพของบานเมืองไดอยางสมบูรณแทจริง...”

ดังนั้นผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาบทบาทของปราชญชาวบาน  และกลยุทธ
การสื่อสารที่ปราชญชาวบานเหลานี้ใชในการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นแกคนในชุมชน  เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพของชุมชนใหแข็งแรงขึ้น  โดยเลือกที่จะศึกษากลุมปราชญชาวบานในจังหวัดบุรีรัมย  โดย
ศึกษาปราชญชาวบานที่มีความเชี่ยวชาญดานเกษตรกรรม  เนื่องจากอาชีพเกษตรกรรมเปนอาชีพ
หลักของจังหวัดบุรีรัมย  รวมทั้งเปนกลุมบุคคลที่เรียนรูตลอดเวลา  คิดคนภูมิปญญาทองถิ่น  และ
ประยุกตความทันสมัยตางๆ  ใหเขากับวิถีชีวิต  และวัฒนธรรมทองถิ่น  ดําเนินการเกษตรตามแนว
พระราชดําริ  “เศรษฐกิจพอเพียง”  โดยเริ่มทดลอง  ลองผิดลองถูก  คิดคนสิ่งใหมๆ  จากที่ดินทํา
กินของตน  จากนั้นเมื่อประสบความสําเร็จก็เผยแพรการพัฒนาตางๆ  ไปสูสมาชิกในชุมชน  สงผล
ใหชุมชนนั้นๆ  มีผลผลิตที่เพิ่มข้ึน  และสามารถพึ่งพาตนเองได

ซึ่งผลการศึกษาครั้งนี้จะนําไปเปนขอมูลพื้นฐานในการแกไข  หรือสงเสริมปจจัย
ตางๆ  เพื่อใหเกิดการพัฒนาพลังรากหญาของประเทศใหมีความเขมแข็ง  พึ่งพาตนเองไดในที่สุด
ใหสมกับคํากลาวที่วา  “พลังรากหญา  พลังแผนดิน”

วัตถุประสงคของการวิจัย

1. เพื่อศึกษาคุณลักษณะ  และบทบาทของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมย
2. เพื่อศึกษากลยุทธการสื่อสารในการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นของปราชญชาวบานจังหวัด

บุรีรัมย

ปญหานําการวิจัย

1. ปราชญชาวบานมีคุณลักษณะ  และบทบาทในชุมชนอยางไร
2. กลยุทธการสื่อสารของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยในการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่น

เปนอยางไร
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ขอบเขตของการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ  โดยศึกษาการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่น
ของปราชญชาวบาน  ผูวิจัยมุงศึกษาและเก็บรวบรวมขอมูลเฉพาะปราชญชาวบานในจังหวัด
บุรีรัมย  ซึ่งปราชญชาวบานเหลานี้เปนผูมีบทบาทในการพัฒนาการเกษตรในดานตางๆ  อาทิ
หลักการทําเกษตรธรรมชาติ  การเกษตรผสมผสาน  เปนตน  ระยะเวลาเก็บขอมูลต้ังแตเดือน
มิถุนายน  ถึงเดือนสิงหาคม  พ.ศ.  2547

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย

กลยุทธ  หมายถึง  การกําหนดรูปแบบ  เปาหมาย  วัตถุประสงค  ขั้นตอนและวิธีการในการ
ดําเนินงานที่คาดวาจะกอใหเกิดประสิทธิภาพมากกวาวิธีการทั่วๆ  ไป  เพื่อใหการปฏิบัติงาน
สามารถเปนไปอยางสอดคลองตรงตามเปาหมายที่ตั้งไว

กลยุทธการสื่อสาร  หมายถึง  การกําหนดรูปแบบ  ข้ันตอน  และวิธีการในการติดตอส่ือสาร  เพื่อ
ใหการปฏิบัติงานสามารถเปนไปไดอยางสอดคลองตรงตามเปาหมายที่ไดตั้งไว

ภูมิปญญาทองถิ่น  หมายถึง  ประสบการณ  ความรู  ความสามารถที่สืบทอดกันมา  พรอมทั้งยัง
มีการพัฒนาตามสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไป  ทั้งนี้ดวยจุดประสงคที่พยายามจะยืนหยัดเพื่อ
ดํารงการพึ่งตนเองตอแรงกระแสความกดดันและขยายตัวทางเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมืองจาก
โลกภายนอก  ในงานวิจัยครั้งนี้ภูมิปญญาทองถิ่นเปนภูมิปญญาทางดานเกษตรกรรม

ปราชญชาวบาน  หมายถึง  นักฟนฟู  นักประยุกต  และประดิษฐคิดคนภูมิปญญาพื้นบาน  เปน
บุคคลที่เปนผูนําความคิดเห็น  มีอิทธิพลตอความคิดเห็นของผูอ่ืนที่เปนประชาชนซึ่งอาศัยอยูในชุม
ชนนั้นๆ  ในที่นี้  คือ  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมย

ชุมชนทองถิ่น  หมายถึง  กลุมคนกลุมใดกลุมหนึ่งที่อยูในพื้นที่เดียวกัน  มีวัฒนธรรม  ภาษา  คา
นิยม  ประเพณีที่คลายคลึงกัน  ในการวิจัยนี้กําหนดเฉพาะชุมชนในจังหวัดบุรีรัมย
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ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

1. ขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการสื่อสารของปราชญชาวบานที่ไดจะเปนสิ่งที่กระตุนให
ปราชญชาวบาน  และผูนําทานอื่นๆ  อยากเห็นการพัฒนา  รวมทั้งไดรับแนวความคิด  
หรือแรงบันดาลใจในการคิดคนภูมิปญญาทองถิ่นขึ้น  โดยนําองคความรูที่ไดไปเปนแบบ
อยาง

2. ขอมูลเกี่ยวกับกลยุทธการสื่อสารในการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นสูสมาชิกในชุมชน  ซึ่ง
กลุมผูนํา หรือปราชญชาวบานอื่นๆ  สามารถนําไปเปนแนวทางในการเผยแพรความรู
ตางๆ  สูชุมชนตนตอไป

3. องคความรูที่ไดจากการวิจัยเรื่องการสื่อสารเพื่อเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นของปราชญ
ชาวบาน  อันนําไปสูการพัฒนานี้  สามารถเปนแบบอยางในการสื่อสารเพื่อพัฒนาชุมชน  
หรือจังหวัดอื่นๆ  ตอไป



บทที่  2

แนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยที่เกี่ยวของ

การที่จะวิเคราะหถึงคุณลักษณะ  บทบาท  และกลยุทธการสื่อสารในการเผยแพร
ภูมิปญญาทองถิ่นของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยนั้น  จําเปนตองอาศัยแนวคิด  ทฤษฎี  และ
งานวิจัยตางๆ  มาประกอบ  เพื่อสนับสนุนและเปนแนวทางสําคัญอันจะนําไปสูผลการวิจัยที่มี
ความนาเชื่อถือ  ตลอดจนสามารถเปนกรอบกําหนดทิศทางใหงานวิจัยเปนไปตามวัตถุประสงคที่
กําหนดไว

แนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยที่เกี่ยวของ

1. แนวคิดเรื่องคุณลักษณะและบทบาทของผูนํากับการพัฒนา
1.1 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผูนําการพัฒนาชุมชน
1.2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผูนําทางความคิด
1.3 คุณลักษณะของผูรับนวกรรม
1.4 แนวคิดเกี่ยวกับบทบาท
1.5 บทบาทของผูนําชุมชนในระดับทองถิ่นกับการมีสวนรวมของประชาชน

เพื่อการพัฒนาชนบท
1.6 ปราชญชาวบานกับการพัฒนาทองถิ่นในดานตางๆ

2. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกลยุทธการสื่อสารภูมิปญญาทองถิ่น
2.1 แนวคิดเรื่องสื่อบุคคล
2.2 ทฤษฎีการสื่อสารระหวางบุคคล
2.3 ทฤษฎีการสื่อสารแบบสองขั้นตอน
2.4 แนวคิดเกี่ยวกับเครือขายทางการสื่อสาร

3. เกษตรกรรมทางเลือก

4. งานวิจัยที่เกี่ยวของ
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1.  แนวคิดเรื่องคุณลักษณะและบทบาทของผูนํากับการพัฒนา

หนึ่งในวัตถุประสงคของการวิจัยในครั้งนี้  คือ  เพื่อศึกษาบทบาทของปราชญชาว
บาน  จังหวัดบุรีรัมย  ในการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่น  ซึ่งปราชญชาวบานเปรียบเสมือนผูนําใน
ชุมชน  และการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นแกชาวบานนั้น  เปนการพัฒนาใหชุมชนเหลานั้นมี
ความเขมแข็ง  สามารถพึ่งตนเองได  ดังนั้นจึงจําเปนอยางยิ่งที่ตองนําแนวคิด  และทฤษฎีเร่ืองคุณ
ลักษณะและบทบาทของผูนํากับการพัฒนา  เพื่อเปนกรอบในการวิเคราะหไดตามวัตถุประสงคที่
กําหนด

1.1  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผูนําการพัฒนาชุมชน

แนวคิดเกี่ยวกับผูนํา

การเปนผูนํา  หรือภาวะผูนํา  (Leadership)  เปนเรื่องเกี่ยวของกับ  “ตัวผูนํา”
และการทํางานของผูนํา  ในฐานะที่ใชอิทธิพลเพื่อใหเกิดอิทธิพลตอพฤติกรรมของผูที่เกี่ยวของใน
กลุม  หรือผูตาม

การพัฒนาชุมชนใหมีศักยภาพเขมแข็ง  และบรรลุตามเปาหมายของชุมชนนั้น
การดําเนินงานดังกลาวตองอาศัยบุคคลหรือกลุมบุคคลเขามาทําหนาที่ในการกระตุน  สนับสนุน
ใหสมาชิกของชุมชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ  ในการแกปญหาภายในชุมชน  และพัฒนา
ชุมชนของตนรวมทั้งเปนผูประสานความรวมมือระหวางชุมชน  กับหนวยงานภายนอกในการ
ดําเนินงานดังกลาว

ความหมายของผูนํา

รอดเดอริก  เบลล  (Roderick  Bell,  1969)  (อางใน  อรุณ  สูงผอม,  2534  :
15)  ใหความหมายของผูนําวา  เปนผูนําซึ่งอยูในอํานาจ หรือตําแหนงที่ถูกกําหนดใหเปนผูนํา
เปนผูซึ่งสามารถมีอิทธิพลในการจัดการและจัดสรรตอส่ิงที่มีคุณคาตางๆ  มากกวาคนอื่นๆ  ในชุม
ชนนั้นเพื่อใหเกิดผลสําเร็จตามความมุงหมายที่ปราถนาทั้งของตนและสมาชิกของชุมชน
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เรมอนด  เจ  เบอรบี้  (Remond  J.  Burby)  (อางใน  อรรถวิทย  ศิลาคุปต,
2536  :  42)  กลาววาผูนํา  คือ  บุคคลที่สามารถชวยเหลือบุคคลอื่น  และยังปฏิบัติตามดวยความ
เต็มใจ  ทําใหผูตามมีความเชื่อมั่นในตัวเขา  สามารถชวยคลี่คลายความตึงเครียดตางๆ  ลงได
และสามารถนํากลุมใหบรรลุเปาหมายได

สมพันธ   เตชะอธิก  และคณะ  (2537)  ใหความหมายวา  ผูนําเปนผูที่มีความ
สามารถที่จะนําชาวบานในดานที่ผูนํานั้นมีความสามารถ  โดยมีจิตสํานึก  และอุดมการณที่จะยัง
ประโยชนใหเกิดแกชุมชน  โดยไมตองรอคําสั่งใหปฏิบัติการใดๆ  จากอํานาจทางการ

อรทัย  ชื่นมนุษย  (2519)  (อางใน  กุสุมา  กูใหญ,  2540)  สรุปลักษณะกวางๆ
ของความหมายของผูนํา  6  ประการ  คือ

1. ผูที่ไดรับแตงตั้งใหเปนผูนํา
2. ผูนําที่เปนจุดรวมของพฤติกรรมในกลุม
3. ผูนําที่ถูกเลือกขึ้นมาจากเหลาสมาชิกในกลุม
4. ผูนําที่มีอิทธิพลตอสมาชิกคนอื่นๆ  โดยที่สมาชิกรูตัวหรือไมก็ตาม
5. ผูนําที่มีอิทธิพลตอการเคลื่อนไปสูกลุมเปาหมาย

สรุปไดวา  “ผูนํา”  (Leader)  หมายถึง  ผูที่มีความรูในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  อันเปนที่
ตองการในการดําเนินงานของกลุม  และสามารถใชความรูนั้นชวยใหกลุมบรรลุวัตถุประสงคไดใน
สถานการณใดสถานการณหนึ่ง  และความเปนผูนํา  (Leadership)  เปนขบวนการที่มีอิทธิพลตอ
กิจกรรมของกลุมที่รวมตัวกันข้ึน  เพื่อนํากลุมใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไว  ผูนํา
สวนใหญจะมีบุคลิกภาพเดน  มีความรู  ความสามารถเปนพิเศษในกลุมชน  หรือในทองถิ่นนั้นๆ
เปนผูที่สามารถจูงใจประชาชนใหมีความคิดเห็นคลอยตาม  และลงมือทํางานอยางใดอยางหนึ่ง
จนนํากลุมไปสูจุดหมายปลายทางไดเปนผลสําเร็จในที่สุด
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คุณลักษณะของผูนํา

ศาสตราจารยนายแพทยประเวศ  วะสี  (อางใน  มานิดา  คอยระงับ,  2543)
กลาววา  ลักษณะผูนําตามธรรมชาติมีดังนี้

1. ฉลาด  ผูนําตามธรรมชาติจะเปนคนที่ฉลาดเสมอ
2. เปนคนเห็นแกสวนรวม  คนเห็นแกสวนรวมทําใหสวนรวมมีพลัง
3. เปนคนติดตอส่ือสารกับผูคนรูเร่ือง
4. เปนที่ยอมรับของสมาชิกโดยอัตโนมัติ  ทําใหการทํางานมีความราบรื่น  มี

ความสุข  และมีประสิทธิภาพ

ในงานพัฒนาชุมชน  (เรวดี  ไชยพาน,  2523)  ไดกลาวถึง  คุณลักษณะทั่วไปของ
ผูนําทองถิ่นก็เหมือนกับผูนําอื่นๆ  แตในงานพัฒนาชนบทผูนําควรมีลักษณะอื่นๆ  ประกอบดวย

1. ชวยเหลือผูอ่ืนในการแกปญหา
2. ใหคําแนะนําปรึกษาอยางมีเหตุผล
3. ชี้แนะทางที่จะทําใหเกิดการประสานงาน  เกิดความรวมมือ  รวมทํางานดวย

กัน  ระหวางประชาชนในการแกปญหาตางๆ
4. มีความเต็มใจที่จะยอมรับฟงความบกพรองของตนเอง  และยอมรับฟงความ

คิดเห็นของผูอ่ืน
5. คํานึงถึงสิทธิมนุษยชน
6. ไมเปนบุคคลที่ผูกขาดการตัดสินใจใดๆ
7. คํานึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวาสวนตัว

จิตจํานงค  กิติกีรติ  (2532)  แบงคุณลักษณะของผูนําที่เอื้ออํานวยตองานพัฒนา
ชุมชนไว  8  ประการ  ไดแก

1. มีจิตใจมุงมั่นที่จะพัฒนา
2. มีความซื่อตรงตอเจาหนาที่
3. มีจิตใจเปนกุศล
4. การยอมรับวิทยาการแผนใหม
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5. ความเชื่อมั่นในตนเอง
6. ทัศนคติแบบประชาธิปไตย
7. มีความจงรักภักดีตอสถาบัน
8. มีความเปนผูนํา

ประเภทของผูนํา

ประเภทของผูนํา  หรือแบบของผูนํานั้นจะชี้ใหเห็นพฤติกรรมในรูปแบบตางๆ
ของผูนําสะทอนใหเห็นถึงการบริหารงานในองคการไดเปนอยางดี  การแบงประเภทของผูนํานั้น
นักวิชาการแบงกันไปหลายลักษณะตามสภาวะแวดลอมและสถานการณของสังคม  ซึ่งจะยึดถือ
อะไรเปนหลักเกณฑจากการพิจารณา  และศึกษาประเภทของผูนํา

จากลักษณะของผูนําแบบตางๆ  มีผูจําแนกลักษณะการเกิดของผูนําซึ่งมีสวน
ผลักดันตอการแสดงบทบาทของผูนําซึ่ง  ออรดเวย  ทีด  (Ordway  Tead,  1936)  ไดแจงลักษณะ
การเกิดของผูนําไวดังนี้  (อางใน  นรสรรพ  เชาวฤทธิ์,  2540)

1.  ผูนําโดยการสรางตนเอง  (The  Self-constituted  leader)  เปนผูนําซึ่ง
ผลักดันตนเองสูความเปนผูนํา  โดยมีบุคลิกลักษณะเขมแข็ง  และความสํานึกในตนเองอยางหนัก
แนน  กับมีกําลังใจแนวแนที่จะกระทําสิ่งที่เขาเห็นวาสําคัญใหบรรลุผลสําเร็จ  ตามประวัติศาสตร
มักมีผูคิดวาผูนําประเภทนี้เปนผูนํามาโดยกําเนิด  และการที่บุคคลพวกนี้เปนพวกที่สรางตนเองขึ้น
มา  จึงมีเจตนาในการแสดงอํานาจอยางมากมาย  และไมมีที่สิ้นสุด

2. ผูนําซึ่งเลือกโดยหมูคณะ  (The  group-selected  leader)  เปนผูนําที่
เกิดจากการเลือกบุคคลในหมูคณะเดียวกัน  แลวเสริมสรางอิทธิพลของเขาในฐานะที่เปนผูนําขึ้น
มา  เพราะในสังคมการเมืองระบอบประชาธิปไตย  การเลือกผูนําเปนวิธีการที่มีผลในดานการจูงใจ
ผูที่ถูกนํา  เนื่องจากคนเหลานี้ตางเชื่อวา  เขาสามารถไววางใจการดําเนินนโยบายบริหารของผูนํา
ได

3. ผูนําที่ไดรับแตงตั้งจากผูที่มีอํานาจเหนือ  (The  leader  appointed
from  above)  เปนผูนําซึ่งเขามาสูตําแหนงโดยการแตงตั้ง  โดยคณะกรรมการอํานวยการ  หรือ
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กรรมการบริหาร  หรือโดยหัวหนาระดับเหนือข้ึนไป  ในกรณีเชนนี้กลุมมิไดเปนผูเลือกผูนํา  แตผูนํา
เปนผูรวบรวมบุคคลเขาเปนกลุม  โดยผูนําจะตองแสดงใหคนเหลานั้นเห็นวา  ในการรับใชหมูคณะ
นั้น  เขาเหลานั้นเกิดความปราถนาในสิ่งที่เปนความปราถนาในองคการ

จากประเภทของผูนําที่กลาวมาขางตนจะเห็นไดวา  ผูนํานั้นมีลักษณะตางกันไป
ตามแตสภาวะการณ  อันเปนบริบทอยางหนึ่งของสังคม  ที่เปนเหตุใหเกิดผูนําในลักษณะตางๆ
กัน  ซึ่งสามารถสรุปได  2  ลักษณะใหญๆ  ไดดังนี้

1.  ผูนําโดยโครงสราง  (The  Structure  Leader)  ผูนําในลักษณะนี้จะเปนผูนํา
ชุมชนที่ไดรับการแตงตั้งจากเจาหนาที่ของทางราชการ  ซึ่งเปนไปตามระเบียบกฎเกณฑที่ทางการ
ไดกําหนดไวดํารงอยูในตําแหนงตางๆ  ไดแก  บุคคลที่ดํารงตําแหนง  เชน กํานัน  ผูชวยกํานัน  ผู
ใหญบาน  ผูชวยผูใหญบาน  คณะกรรมการหมูบาน  คณะกรรมการสภาตําบล  และสารวัตร
กํานัน  เปนตน

ซึ่งผูนําโดยโครงสราง  จะมีอํานาจหนาที่เปนไปตามกฎหมายบังคับใหมี  และ
กระทําไดตามกฎระเบียบขอบังคับของทางราชการ  จะกระทําการนอกเหนือจากอํานาจหนาที่ที่ได
รับมอบหมายมิได  ทั้งนี้ผูนําโดยโครงสรางดังกลาว  คือ  ลักษณะของการเปนผูนําแบบเปนทาง
การ  (Formal  Leader)  นั่นเอง

2.  ผูนําโดยธรรมชาติ  (The  Natural  Leader)  ผูนําในลักษณะนี้จะเปนผูนําที่
ชาวบานสวนใหญใหการยอมรับ  ใหเปนผูตัดสินใจในการแสดงความคิดเห็น  หรือกระทํากิจกรรม
ใดๆ  ซึ่งนอกเหนือจากบุคคลตางๆ  ในขอแรก  จะเปนเหตุผลใดก็ตาม  ผูนําประเภทนี้จะเปน
บุคคลที่มีอิทธิพลเหนือกวาสมาชิกภายในกลุมชนโดยทั่วๆ  ไปการที่จะทราบวาบุคคลที่มีอิทธิพล
คนใดที่เปนผูนําประเภทนี้นั้น  ก็โดยอาศัยการบอกเลาจากชาวบาน  การกลาวขวัญถึง  ตลอดถึง
จากการสังเกตดูพฤติกรรมประกอบกันในการพิจารณาตัดสินใจอันเปนลักษณะของผูนําแบบไม
เปนทางการ  เปนบุคคลที่ชาวบานเคารพยกยองวาเปนผูมีความสามารถที่จะทําใหชาวบานเคารพ
เชื่อฟง  ซึ่งผูนําชนิดนี้เองที่จะนํากลุมไปสูจุดมุงหมายไดเปนผลสําเร็จ  ผูนําประเภทนี้  ไดแก  พอ
คาภายในหมูบาน  อดีตผูนําชุมชน  ผูที่เคยเปนบุคคลที่มีอํานาจ  ผูที่มีฐานะทางการเงิน  เปนตน
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ปจจัยที่สงเสริมสนับสนุนใหเปนผูนําโดยธรรมชาติ  ดังนี้

1. ประสบการณความรูความสามารถที่มีความรูความสามารถอยูในระดับที่
สูงกวาชาวบานโดยทั่วไป

2. เปนผูที่มีฐานะคอนขางดี  ซึ่งมักไดรับการยอมรับจากชาวบาน  เพราะผู
นําชนิดนี้สามารถชวยเหลือแกชาวบานที่ไดรับความเดือดรอน  เชน  การ
ใหกูยืมเงิน  เปนตน

3. การมีมนุษยสัมพันธ  ผูนําโดยธรรมชาตินี้สวนใหญแลวจะเปนบุคคลที่มี
มนุษยสัมพันธดีมาก  คือ  มีความเปนกันเองกับทุกๆ  คน

4. ปจจัยทางเครือญาติ  เพราะมีความเกี่ยวดองกับบุคคลในหมูบานของตน
เองดวยเกิดที่นั่น  เติบโตที่นั่น  จึงทําใหมีระบบเครือญาติอยูในหมูบานนั้น
มากจนเปนที่ยอมรับของบุคคลในหมูบานโดยทั่วไป  จึงมีสวนใหเกิด
ความรวมมือกันในกลุมหมูบานที่มีผูนําชนิดนี้อยู

ลักษณะของความเปนผูนํา

ลักษณะของความเปนผูนํานั้นสามารถแบงไดเปน  3  ประเภท  ดังนี้

1.  ผูนําแบบอัตนิยม  (Authoritarian  Leadership)  ผูนําแบบอัตนิยม  คือ  ผู
นําที่ยึดเอาตัวเองเปนหลัก  ชอบกําหนดนโยบายทั้งหมด  สั่งงานใหคนอื่นปฏิบัติ  และที่มักจะพบ
เห็นก็คือ  ปลีกตัวไปเมื่อกลุมลงมือทํางาน  ผูนําลักษณะนี้จะเปนผูวางตัวในฐานะผูทรงคุณวุฒิ
คุณธรรม  ไมยอมใหใครเทียบเคียงฐานะผูนําของตน  พยายามใหไดมาซึ่งการคลอยตามและการ
ยอมรับจากคนอื่น  และมักมีวิธีการใชคนอื่นเปนเครื่องมือเพื่อใหบรรลุเปาหมาย  ซึ่งลักษณะการ
ส่ือสารในกลุมที่มีผูนําแบบอัตนิยมจะมีลักษณะดังนี้

แผนภูมิภาพที่  1  แสดงผูนําแบบอัตนิยม

สมาชิก สมาชิก

สมาชิก สมาชิก

ผูนํา
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2. ผูนําแบบประชาธิปไตย  (Democratic  Leadership)

ผูนําแบบประชาธิปไตยมักมีสวนสนับสนุนและชวยเหลือกลุม  ในการกําหนด
นโยบายตางๆ  และทั้งจะรับผิดชอบในการกําหนดงานแตละขั้นตอนเพื่อบรรลุเปาหมาย  ผูนํา
ประเภทนี้จะวางตัวเปนกลางโดยตั้งขอเสนอใหกลุมเลือก  เสนอขั้นตอนที่พิจารณาคัดเลือกได
เปนผูที่รูจักใชขอเท็จจริงในการสรรเสริญหรือวิจารณความคิดเห็นของผูอ่ืน  ทั้งพยายามรวมเปน
สมาชิกของกลุมอยางสม่ําเสมอมากกวาที่จะวางตัวบงการขั้นตอนตางๆ  ในการดําเนินงาน  ผูนํา
แบบปะชาธิปไตยอูระหวางกลางของลักษณะผูนําแบบอัตนิยมและแบบเสรีนิยม  โดยดึงเอา
ลักษณะบางอยางออกจากผูนําสุดกูของทั้งสองลักษณะมาใช  คือ  การควบคุมกับชี้แนะแนวทาง
ขณะเดียวกันก็จําเปนตองสรางความมีระเบียบ  มีประสิทธิภาพ  และการดําเนินไปขางหนา
พรอมกันนั้นก็มีการอนุโลมอยูบาง  มีขอบังคับนอยที่สุด  การนําแบบนี้เปนผลดีในการเสริมสราง
ความรวมมือรวมใจภายในกลุม ทั้งกอใหเกิดทางเลือกตางๆ  นานาไดอยางกวางขวาง  ไมวาจะ
เปนทางเลือกดานความคิดเห็น  ขอแนะนํา  ความรูสึก  แผนปฏิบัติการ  ตลอดจนดานอื่นๆ
ลักษณะการสื่อสารในกลุมที่มีผูนําแบบประชาธิปไตยจะมีดังนี้

แผนภูมิภาพที่  2  แสดงผูนําแบบประชาธิปไตย

สมาชิก สมาชิก

สมาชิก สมาชิก

ผูนํา
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3.  ผูนําแบบเสรีนิยม  (Laissez – Faire  Leadership)

ผูนําแบบเสรีนิยมจะมีสวนรวมในกลุมนอยมาก  ปลอยใหกลุมมีอิสระเต็มที่
การตัดสินใจของแตละคนมีไดเต็มที่  แตผูนํายังปอนขอมูลเมื่อสมาชิกถาม  แตแทบจะไมมีสวนใน
การอภิปรายความเห็นตางๆ  พฤติกรรมเชนนี้เรียกไดวาเกือบจะไมมีสวนรวมอยูในกลุม  ดังนั้นจึง
ไมมีการประเมิณผล  บังคับ  ซักถาม  ตั้งคําถาม  หรือชักนํา  เวนแตจะตั้งขอสังเกตในกิจกรรมของ
สมาชิกขึ้นมาเปนครั้งคราว  หรือเมื่อสมาชิกเรียกรองใหมีสวนรวม  ลักษณะการสื่อสารในกลุมที่มี
ผูนําแบบเสรีนิยมจะเปนไปดังรูปตอไปนี้

แผนภูมิภาพที่  3  แสดงผูนําแบบเสรีนิยม

1.2  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผูนําทางความคิด

โรเจอรส  (Rogers,  1983  :271)  ใหความหมายวา  ผูนําทางความคิด  หมายถึง
บุคคลที่สามารถมีอิทธิพลตอความคิดเห็นของผูอ่ืน

พัชนี  เชยจรรยา  และคณะ  (2537  :  191)  กลาวถึงความหมายของผูนําทางความ
คิดวา  ผูนําทางความคิดเห็น  คือ  บุคคลที่ไดรับความเชื่อถือจากบุคคลอื่นในสังคม  ผูนําทาง
ความคิดเห็นภารกิจที่จะตองแจงขาวสาร  เสนอความคิดเห็น  และการตัดสินใจตอกลุมคนตางๆ

สมาชิก

สมาชิก

สมาชิกสมาชิก

สมาชิก

ผูนํา
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พีระ  จิระโสภณ  (2539)  กลาววา  ผูนําทางความคิดเปนบุคคลในสังคม  ซึ่งติตอกับ
บุคคลอื่นๆ  ในลักษณะความสัมพันธแบบใกลชิด  หรือแบบกลุมปฐมภูมิ  เชน  เปนญาติ  เพื่อน
บาน  หรือเพื่อนรวมงาน  และมีอิทธิพลในลักษณะที่ไมเปนทางการเกี่ยวกับความคิดเห็น  หรือการ
ตัดสินใจในเรื่องตางๆ

เสถียร  เชยประทับ  (2530  :  43)  กลาววา  ผูนําทางความคิด  คือ  ระดับที่บุคคล
หนึ่งสามารถมีอิทธิพลตอทัศนคติ  และพฤติกรรมที่เปดเผยของบุคคลอื่นๆ  ตามที่บุคคลผูนั้น
ตองการ  โดยอาศัยวิธีที่ไมเปนทางการ  และสามารถมีอิทธิพลเชนนี้ไดคอนขางบอย

คุณลักษณะของผูนําทางความคิด

ผูนําทางความคิดเปนบุคคลที่มีอิทธิพลตอความคิดเห็นของคนอื่นในสังคม  ดัง
นั้นจึงตองมีการวิเคราะหคุณลักษณะของผูนําทางความคิดวาเปนอยางไร  จึงไดรับความเชื่อถือ
จากคนในสังคม

โรเจอรส  (Rogers,  1983  :  282)  กําหนดคุณลักษณะของผูนําทางความคิด
(Characteristics  of  Opinion  Leaders)  ประกอบดวย

1. การสื่อสารภายนอก  (External  Communication)  มีการกําหนดกฎเกณฑ
หลัก  ดังนี้

1.1 ผูนําทางความคิดสามารถเขาถึงสื่อมวลชนไดมากกวาผูตามทางความ
คิด

1.2 ผูนําทางความคิดมีลักษณะสากลมากกวาผูตามทางความคิด
1.3 ผูนําทางความคิดมีการติดตอกับเจาหนาที่พัฒนามากกวาผูตามทาง

ความคิด

2. การเขาถึง  (Accessibility)

ผูนําทางความคิดตองสามารถพูดคุยไดโดยตรงตอผูอ่ืน  หรือมีสวนรวมใน
สังคมทั้งที่เปนทางการ  และไมเปนทางการ
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3. สถานะทางสังคม  และเศรษฐกิจ  (Socio-economic  Status)

ผูนําทางความคิดมีสถานะทางสังคม  และเศรษฐกิจสูงกวาผูตามทางความ
คิด

4. ความเร็วในการรับนวกรรม  (Innovativess)

4.1 ผูนําทางความคิดจะยอมรับนวกรรมไดเร็วกวาผูตามทางความคิด
4.2 เมื่อในสังคมมีบรรทัดฐานที่เอื้อํานวยตอการเปลี่ยนแปลง  ผูนําทาง

ความคิดจะยอมรับนวกรรมไดเร็วกวา  แตถาบรรทัดฐานของระบบ
สังคมไมเอื้ออํานวยตอการเปลี่ยนแปลง  ผูนําทางความคิดจะไมยอมรั
บนวกรรมไดเร็วนัก

ดังที่กลาวไปเมื่อขางตนวา  ปราชญชาวบานนั้นเปรียบเสมือนผูนําในชุมชน  ซึ่ง
นั่นก็หมายรวมถึงการเปนผูนําทางความคิดดวยเชนกัน  จึงเปนความจําเปนที่ตองนําแนวคิดและ
ทฤษฎีเกี่ยวกับผูนําทางความคิดมาเปนกรอบในการวิจัย

1.3  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท

สังคมมนุษยประกอบดวยกลุมคนจํานวนมาก ที่ดํารงชีวิตอยูรวมกัน มีปฏิสัมพันธ 
(Interaction)  ซึ่งกันและกัน  ในขณะเดียวกันมนุษยแตละคนก็มีความตองการของตนเอง  ซึ่งถา
ปลอยใหเปนไปตามความตองการโดยไมมีความควบคุมแลวยอมกอใหเกิดอันตรายตอการอยูรวม
กันในสังคมได  สังคมจึงจําเปนจะตองจัดระเบียบดวยการวางแบบพฤติกรรมใหมนุษยในสังคม
ปฏิบัติตาม  ซึ่งก็คือ การกําหนดบทบาทใหกับบุคคลในสังคมนั่นเอง  การศึกษาเกี่ยวกับบทบาทจึง
เปนสิ่งสําคัญและจําเปนอยางยิ่งในการศึกษาดานสังคมศาสตร

นักจิตวิทยาสังคมยอมรับกันวา  ตําแหนงและบทบาทเปนสิ่งที่มีอยูแลว  บุคคลเพียง
เขาไปครองตําแหนงและแสดงบทบาทตามตําแหนงนั้น  (สงวน  สิทธิเลิศอรุณ,2523)
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นักวิชาการไดใหความหมายเกี่ยวกับบทบาทไวหลายทัศนะดวยกัน  คือ

เครซและคณะ  (Kreh  and  other,1962)  ไดใหความหมายวา  “บทบาท  คือ  แบบ
แผนของความตองการและเปาหมาย( want  and  goal)  ความเชื่อ( beliefs)  ความรูสึก( felling)
ทัศนคติ  ( attitude)  คานิยม  (value)  และการกระทํา  (action)  ที่สมาชิกของชุมชนคาดหวังวาค
สรจะเปนไปตามลักษณะชนิดของตําแหนงที่มีอยู”

เชคเคอร  และเบคแมน  (Seckord  and  Beckman,  1964)  ไดใหความหมายวา
“บทบาท  คือ  การมีปฏิสัมพันธ  (Interaction)  ระหวางพฤติกรรมที่คาดหวังของบุคคลสองฝาย
ฝายหนึ่ง  คือ  ผูดํารงตําแหนง  อีกฝายหนึ่ง  คือ  ผูที่มีสวนเกี่ยวของกับตําแหนงนั้น”

ฮารวิกเฮริสท  และนิวการเตน  (Harvighurst  and  Neugarten,  Guopted  in
Hoyle,  1969)  ไดขยายความวา  “บทบาท  นอกจากจะหมายถึง  แบบแผนพฤติกรรมที่เหมือนกัน
ของบุคคลที่ดํารงตําแหนงเดียวกัน  หรืออยูในสังคมเดียวกันแลว  ยังหมายรวมถึงแบบพฤติกรรมที่
ผูกพัน  หรือข้ึนอยูกับความคาดหวังของสมาชิกอื่นๆ  ในสังคมดวย”

แมคโดนัล  และเซเลนเบอรก  (MacDonald  and  Schellenberge,  1971)  กลาววา
“บทบาท  หมายถึง  ความสัมพันธระหวางบุคคล  และพฤติกรรมอันเปนที่คาดหวังของสมาชิกของ
สังคมที่มีตอบุคคลนั้น”

เลวินสัน  (Levinson,  1971)  ไดสรุปความหมายของบทบาทไว  3  ประการ  คือ

1.บทบาท  หมายถึง  ปทัสถาน  (Norms)  ความคาดหวัง  (Expectation)  ขอหาม
(Taboos)  ความรับผิดชอบ  (Responsibility)  และอื่นๆ  ที่มีลักษณะทํานองเดียวกัน
ซึ่งผูกพันกับตําแหนงทางสังคมที่กําหนดให  บทบาทตามความหมายนี้คํานึงถึงตัว
บุคคลนอยที่สุด  แตมุงไปที่การบงชี้หนาที่อันควร

2.บทบาท  หมายถึง  ความคิดเห็นของบุคคลผูดํารงตําแหนงเองที่จะคิดและกระทํา
เมื่อดํารงตําแหนงนั้น
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3.บทบาท  หมายถึง  การกระทําของบุคคลแตละคนที่จะกระทําโดยใหสัมพันธกับ
โครงสรางของสังคม  หรือกลาวอีกนัยหนึ่งคือ  แนวทางอันบุคคลพึงกระทําเมื่อตน
ดํารงตําแหนงนั้นๆ

ฮอลด  และฟอรด  (Houit  and  Ford,  1974)  ไดใหทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการ
วิเคราะหบทบาทวา  บทบาทจําเปนตองมีองคประกอบ  3  ประการ  คือ  ตําแหนงทางสังคม
(Social  Location)  พฤติกรรม  (Behavior)  และความคาดหวัง  (Expectation)  ซึ่งทั้ง  3  องค
ประกอบนี้มีความเกี่ยวของกับคําจํากัดความของบทบาทมากที่สุด

บิดเดิล  (Biddle,  1979)  กลาววา  “บทบาท  หมายถึง  พฤติกรรมอันเปนลักษณะ
เฉพาะของบุคคลหนึ่ง  หรือมากกวานั้น  ในสิ่งแวดลอมหนึ่งๆ”  ซึ่งบิดเดิลไดอธิบายวา  คําจํากัด
ความของบทบาทขึ้นอยูกับ  4  คํา  คือ

1. พฤติกรรม  (Behavior)  หมายความถึง  การกระทําหรือการแสดงที่เราอาจสังเกต
ได  หรือสามารถจะกําหนดใหผูสังเกตได

2. บทบาทนั้นจํากัดเพียงพฤติกรรมของมนุษย  (Person)  เทานั้น
3. บทบาทบางอยางถูกกําหนดโดยอาศัยสิ่งแวดลอม  (Context)  แตบทบาทบาง

อยางถูกจํากัดการนํามาใชโดยขอบเขตอันเนื่องมาจากสิ่งแวดลอม  และบทบาท
อาจเปลี่ยนแปลงเมื่อสภาพแวดลอมเปลี่ยน

4. บทบาทเปนลักษณะเฉพาะ  (Characteractics)  ของแตละบุคคล  หรือกลุมคน

ทางดานความหมายของบทบาท  ในทัศนะของคนไทย  อาทิ

ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ.  2593  (2523)  กลาววา  บทบาท
หมายถึง  ทําทาตามบทบาท  รําตามบท

ภิญโญ  สาธร  (2520)  ใหความหมายไววา  “บทบาท  หมายถึง  ความมุงหวังที่
บุคคลอื่นคาดวา  บุคคลในตําแหนงใดตําแหนงหนึ่งควรกระทํา  หรือแสดงพฤติกรรมอยางใดอยาง
หนึ่งออกมาในสถานการณใด  สถานการณหนึ่ง”
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สุพัตรา  สุภาพ  (2516)  ใหความหมายวา  “บทบาท  คือ  การปฏิบัติตามสิทธิและ
หนาที่ของสถานภาพ”

สมพงษ  เกษมสิน  (2521)  กลาววา  “บทบาท  หมายถึง  การประพฤติปฏิบัติตาม
หนาที่ที่กําหนดไว”

เพ็ญแข  บุญสิทธิ์  (อางใน  สมชาย  เจริญสิริสุทธิกุล,  2521)  กลาววา  “บทบาท
หมายถึง  หนาที่และความรับผิดชอบตลอดจนกิจกรรมที่เกี่ยวของกับงานที่ตองปฏิบัติในหนาที่”

ปรีชา  หมอนทอง  (2512)  มีความเห็นวา  บทบาท  เปนหนาที่หรือเงื่อนไขและสิทธิ
ตางๆ  ซึ่งแตละคนที่อยูหรือดํารงตําแหนงใดๆ  ตองกระทํา  โดยอาจเปนหนาที่หรือพันธะของ
ตําแหนงนั้นมีอยู  หรือพฤติกรรมของแตละคนที่อยูในตําแหนงหรือฐานะนั้นควรจะมีตามที่บุคคล
คาดหวังได”

จากที่ผูใหความหมายของบทบาทไว  ดังกลาว  พอจะสรุปไดวา  “บทบาท  หมายถึง
หนาที่  หรือ  เงื่อนไขที่ตองกระทํา  และบรรดาสิทธิตางๆ  ที่ไดมาพรอมกับตําแหนง  เพื่อใหผูดํารง
ตําแหนงเอง  หรือผูเกี่ยวของอื่นๆ  ก็ได  ซึ่งความเกี่ยวของนี้เองที่ทําใหผูดํารงตําแหนงตองแสดง
บทบาทตามตําแหนงนั้นๆ  ออกมา”

1.4  บทบาทผูนําชุมชนในระดับทองถิ่นกับการมีสวนรวมของประชาชนเพื่อการพัฒนา
ชนบท  (อางใน  นรสวรรพ  เชาวฤทธิ์  :  2540)

  ในทุกสังคม  ไมวาจะเปนสังคมขนาดใหญ  หรือสังคมขนาดเล็ก  ยอมประกอบ
ไปดวยผูนําเสมอ  ในกระบวนการพัฒนางานใดๆ  ก็ตาม  ผูนํายอมมีบทบาทอันสําคัญยิ่งที่ชวยให
งานบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย  ดังนั้น  บทบาทหรือหนาที่ของผูนําจะสงอิทธิพลไปถึงพฤติกรรม
ของบุคคลในกลุม  และมีอิทธิพลตอประสิทธิภาพของการทํางานของกลุม  อันจะนํามาซึ่งการ
พัฒนาความเจริญ  หรือความเสื่อมของกลุมโดยรวมได  (ภิญโญ  สาธร,  2516)  ดวยเหตุที่ผูนํามี
อิทธิพลดังกลาวนี้เอง  ผูนําชุมชนระดับทองถิ่นจึงมีความสําคัญเปนอยางมากตอการพัฒนาชุมชน
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ผูนําเปนผูกอใหเกิดความริเร่ิมข้ึนในชุมชน  และเปนตัวหมุนที่เปนปจจัยสําคัญตอ
การดําเนินกิจกรรมใดๆ  มีงานวิจัยเรื่อง  “พฤติกรรมผูนําที่เปนอุปสรรคและ  /  หรือสงเสริมงาน
พัฒนาชุมชน”  ไดกลาวถึงบทบาทของผูนําในงานพัฒนาชุมชน  ไวดังนี้

1. เปนผูที่ทําใหงานพัฒนาชุมชนเริ่มตนและแผขยายกวางขวางออกไป
2. เปนผูที่เผยแพรความรู  ความคิดตางๆ  ที่เขาไดรับจากเจาหนาที่

หนวยราชการตางๆ  เชน  เร่ืองอาชีพ  สาธารณสุข  เปนตน  ไปสูชาว
บาน

3. ในเรื่องบางประเภท  ผูนําจะเปนครูสอน  หรือสาธิตเปนตัวอยางแก
ชาวบาน

4. ในฐานะคณะกรรมการพัฒนาหมูบาน  ผูนําจะรวมกับประชาชนใน
ชุมชนวิเคราะหสภาพชุมชน  ปญหา  และความตองการของหมูบาน
เพื่อจัดทําเปนแผนพัฒนาชุมชนของพวกเขาเอง

5. ผูนําเปนตัวแทนประชาชนชี้แจงใหทราบถึงปญหา  และความ
ตองการของชุมชน  และเปนตัวประสานงานระหวางประชาชนกับรัฐ
บาล  หรือหนวยงานราชการตางๆ  ในการทํางานในชุมชนนั้นๆ

6. ผูนําในชุมชนเปนผูอํานวยความสะดวกในการสื่อความคิด  ติดตอ
และสื่อความรูสึกของประชาชนในความพยายามที่จะตัดสินใจทําสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่ง

7. ผูนําเปนผูนําที่ทําใหเกิดกระบวนการพัฒนาชุมชนตลอดไป  ใน
ลักษณะของชุมชนที่สามารถปกครองตนเองไดดี  (เรวดี  ไชยพาน,
2523)

พัฒน  สุจํานงค  และคณะ  (2533)  กลาวถึง  บทบาทของผูนําทองถิ่นในการ
พัฒนาชุมชนวา  “โดยทั่วไปแลวงานพัฒนาชุมชนมักจะเริ่มตนจากผูนําทองถิ่น  และจะแผขยาย
ออกไป  หากชาวบานมีปญหาหรือความตองการอะไร  จะรวมกันวางแผนโครงการ  เพื่อตอบสนอง
ความตองการ  หรือแกปญหานั้นๆ  และผูนําทองถิ่นยังเปนตัวชักนําความชวยเหลือ  บํารุงรักษา
บรรยากาศแหงการทํางาน  รวมตลอดถึงอํานวยความสะดวกในการสื่อสารความคิด  และ
ความรูสึก”
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วิรัช  วิรัชนิภาวรรณ  (2530)  กลาววา  “ผูนําทองถิ่น  เปนผูที่ประชาชนเคารพนับ
ถือ  ไววางใจ  และเปนผูที่มีอิทธิพลตอความรูสึกนึกคิด  และการตัดสินใจของประชาชน”

กลาวโดยสรุปแลว  ลักษณะบทบาทของผูนําชุมชนในระดับทองถิ่นดังกลาว  จะ
เห็นไดวา  ผูนําทองถิ่นนั้นมีบทบาทอันสําคัญตอการพัฒนาชุมชน  โดยเฉพาะเปนผูที่มีสวนชวยให
เกิดความรวมมือรวมใจกันในการพัฒนาชุมชน  เพื่อแกปญหา  ซึ่งผูนําชุมชนจะเปนผูที่คอยให
ความชวยเหลือกระตุนใหเกิดความศรัทธา  และแรงจูงใจใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาตนเอง  ชุมชน  และสังคมได

สามารถสรุปบทบาทหนาที่ที่สําคัญๆ  ของผูนําไดดังตอไปนี้

1.  หนุนสิ่งใหม  (Initiator)  ผูนําตองมีบทบาทในการริเร่ิมทําสิ่งใหมๆ  ซึ่งจะชวยให
กลุมบรรลุวัตถุประสงคที่วางไว  ผูนําจะตองเปนคนแรกที่มองเห็นความตองการของประชาชน  จะ
ตองทําใหประชาชนตระหนักถึงความตองการและริเร่ิมกิจกรรมในกลุม

2. แนะแนวทาง  (Guide)  ผูนําตองเปนผูใหคําแนะนําผูตามในการปฏิบัติกิจกรรม
ตางๆ  ผูนําจะคอยชวยเหลือในการวิเคราะหปญหา  และความตองการของบุคคลบางคนในกลุม
ผูนําจะเปนคนกระตุนใหประชาชนเห็นความตองการของตน  และนําทางใหเขารูจักเลือกความ
ตองการเหลานั้น  ผูนําจะคอยใหขอมูลขาวสาร  และคําแนะนํา

3. ผูจัดการกิจกรรมของกลุม  (Promotor)  ผูนําจะมีหนาที่ในการกอต้ังกลุม  และ
บํารุงรักษาใหกลุมคงอยูถาวรตลอดไปมากกวาสมาชิกคนอื่นในกลุม  เปนผูประสานงานกับสมา
ขิก  เพื่อใหงานดําเนินไปดวยความราบรื่น  หนาที่ของผูนําจะทําใหกลุมเกิดความเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกัน

4. เปนสัญลักษณ  (Symbol)  ผูนําจะเปนคนที่เห็นอกเห็นใจผูตาม  และอุทิศตนใน
การทํางานในกลุม  และถือวาผูนําเปนสัญลักษณของกลุม
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1.5  ปราชญชาวบานกับการพัฒนาทองถิ่นในดานตางๆ

ปราชญชาวบาน  หมายถึง  ชาวบานผูมีภูมิปญญา  ผูสามารถถายทอดเชื่อม
โยงคุณคาของอดีตกับปจจุบันไดอยางเหมาะเจาะ  (ประเวศ  วะสี  และคณะ,   2536  :  152)

ปราชญชาวบาน  เปนผูทรงภูมิปญญาซึ่งมีจํานวนมากในทองถิ่น  ไดแก  ผูอาวุโส
ที่มีความรู  ความชํานาญตางๆ  ผูมีภูมิปญญาดานการเรียนพยาบาลตามแบบพื้นบาน  ผูที่มี
ความรูเร่ืองการใชสมุนไพร  พอเพลง  แมเพลงที่มีไหวพริบ  และพรสวรรค  ผีฟา  และหมอตําแย
บุคคลเหลานี้ลวนแตเปนแหลงภูมิปญญาชาวบานทั้งสิ้น  ในปจจุบันปราชญชาวบานจะครอบคลุม
ไปถึงบุคคลที่พยายามแกปญหาการดําเนินชีวิต  และการประกอบอาชีพโดยใชความรูจากประสบ
การณตรงของตนเองดวยความเพียรพยายามปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ  จนแนวคิดและการปฏิบัติเปนที่
ยอมรับกันอยางกวางขวาง

ปราชญชาวบาน  มีบทบาทในการพัฒนาทองถิ่นในดานตางๆ  ดังนี้

1. ดานเกษตรกรรม  จากสภาพปญหาตางๆ  ที่เกษตรกรในแตละทองถิ่นประสบอยู
เปนประจํา  ไดมีการพยายามจะแกปญหาดานเกษตรเหลานี้  “ปราชญชาวบาน”
ไดพากเพียรในการศึกษาภูมิปญญาชาวบานที่มีอยูในทองถิ่นของตนแลว  นํามา
ผสมผสานกับความรูสมัยใหม  แลวปรับองคความรูที่ไดใหเหมาะสมกับสภาพของ
ทองถิ่นของตน  โดยทําการทดลองดวยประสบการณตรง  และที่สุดก็สามารถคิดคน
วิธีแกไขปญหาตางๆ  ทางดานเกษตรกรรมไดเปนผลสําเร็จ  ดังนั้นวิธีการทําเกษตร
ของทองถิ่นไทยในปจจุบันจึงมีรูปแบบที่หลากหลาย  เชน  เกษตรผสมผสาน  เกษตร
ธาตุสี  เกษตรธรรมชาติ  วนเกษตร  และพุทธเกษตร  เปนตน

2. ดานสิ่งแวดลอม  ปราชญชาวบานที่สนใจ  และใหความสําคัญกับคุณคาของสิ่ง
แวดลอมไดชวยกันคิดคนวิธีการตางๆ  จากการผสมองคความรู  และประสบการณ
และสรางสรรคงานกิจกรรมที่หลากหลาย  เชน  รักษาปา  คือ  รักษาธรรม  การ
ประยุกตพิธีกรรม  เพื่อการอนุรักษสิ่งแวดลอม  บานหลวงหวงปา  ปาโรงเรียนดง
เหลา  เปนตน
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3. ดานสวัสดิการชุมชน  ปราชญชาวบานที่ไดเล็งเห็นความสําคัญของปญหา
เศรษฐกิจ  และสังคมของชาวบานจึงไดสรางสรรคงานการพัฒนาดานสวัสดิการชุม
ชนที่หลากหลาย  เชน  เกษตรอุตสาหกรรมที่ไมเรียง  การออมทรัพยแบบพัฒนาครบ
วงจรชีวิต  เปนตน

4. ดานการรักษาพื้นบาน  ปราชญชาวบานที่ศึกษาทางดานการพัฒนาดานสุขภาพ
ไดสรางสรรคกิจกรรมที่ทําใหการรักษาพื้นบานหลากหลาย  เชน  การรักษาคนแบบ
ไทบานอีสาน  การรักษาพื้นบาน  ชมรมหมอยาพื้นบาน  และผูสนใจสมุนไพร
เปนตน

5. ดานการพัฒนาชุมชน  ปราชญชาวบานที่ถนัดทางดานงานพัฒนาชุมชน  ไดจัดกิจ
กรรมสนับสนุน  และสงเสริมข้ึนหลากหลาย  เชน  การพัฒนาของชนกลุมนอย  แบบ
ชาวบาน  ธุรกิจชุมชน  เปนตน

6. ดานการสรางเครือขายการพัฒนา  ปราชญชาวบานที่เห็นคุณคาของการทํางาน
แบบเชื่อมโยงเปนระบบเครือขาย  ก็ไดสรางสรรคกิจกรรมตางๆ  เชน  พุทธศาสนา
กับปาไม  เครือขายอีโตนอย  ชมรมอุมชูไทอีสาน  เปนตน

นอกจากนี้  เราสามารถอธิบายถึงสวนของวิธีการพัฒนาวัฒนธรรมไดวา  การพัฒ
นาวัฒนธรรมในตัวของมันเอง  ก็คือ  การพัฒนา  และการพัฒนาวัฒนธรรมในหมูชนใดตองเกิด
จากการพิจารณาภายในหมูชนนั้นเอง  ไมใชคนภายนอกไปพัฒนาให  นอกจากการมองจากภาย
ในแลว  การพัฒนาวัฒนธรรมตองไมแยกสวนที่มองเห็นจับตองได  กับคุณคาที่แฝงอยู

สวนวิธีการพัฒนาวัฒนธรรมสามารถทําไดโดย  การคนหาวัฒนธรรมดีงามที่ยังมี
อยูใหใชมาตรฐานภายในวัฒนธรรมนั้นๆ  เองเปนตัววัดความดี  หรือไมดี  ไมใชมาตรฐานภายนอก
แลวฟนฟูสิ่งที่ดีแตคลายความสําคัญไปแลวนั้นขึ้นมา  หรือประยุกต  โดยการตีความ  หรือให
ความหมายใหม  โดยอาศัยรากฐานเดิมที่มีอยู  และไดคนพบนั้น  หรือผสมผสานกับวัฒนธรรมที่ดี
จากภายนอก  เชน  อาจใชรูปแบบของภายนอก  แตนําคุณคาเดิมจากภายใน  ในทํานอง  “เหลา
เกาในขวดใหม”
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ดวยเหตุนี้  จึงไมมีใครสามารถใหขอเสนอแนะแบบสําเร็จรูปกับทุกเรื่องทุกปญหา
วาจะนําเอาคุณคา  และประเพณีที่ดีงามในวัฒนธรรมพื้นบานมาประยุกต  มาผสมผสานกับวัฒน
ธรรมอื่นๆ  หรือมาสรางใหมอยางไร  เพื่อใหสอดคลองกับการแกปญหา  และการพัฒนาของชาว
บานในทองถิ่นตางๆ  ได  เชน  ปญหาที่ชาวบานภาคเหนือสงลูกหลานไปเปนโสเภณีจํานวนมาก
เปนตน  เพียงแตสามารถสรุปเปนแนวทางใหผูเกี่ยวของในฐานะตางๆ  นําไปพิจารณา  และ
พัฒนาตอดังนี้

1.  ชาวบาน  ซึ่งเปนฝายสําคัญที่สุด  เพราะเปนคนในที่สามารถมองออกจาก
ขางในวัฒนธรรมของตนไดอยางชัดเจนที่สุด  โดยเฉพาะปราชญชาวบานที่เปนนักฟนฟู  ประยุกต
และประดิษฐ  คิดคนทางวัฒนธรรม  เชน  พอผาย  สรอยสระกลาง  พอจารยทองดี  และคนอื่นๆ
ที่อาจจะเปนผูเฒา  ผูแก  จ้ํา  พอจารย  หมอธรรม  ศิลปนพื้นเมือง  ชางพื้นบานที่มีความเขาใจ
ดานวัฒนธรรมภายนอกที่เขามากระทบเปนอยางดี  จะตองใชภูมิธรรม  และภูมิปญญาที่ไดรับถาย
ทอดเปนมรดกมาจากบรรพบุรุษ  บรรพชนในการคิด  วิเคราะหสถานการณตางๆ  ที่กําลังเกิดขึ้น
และดําเนินอยูในชุมชน  และใชปญญานั้นพัฒนาวัฒนธรรมของตนขึ้นมาแกปญหา  และพัฒนา
ชุมชนตอไป

2.  พระ  ในฐานะหนึ่งเปนชาวบาน  แตอีกฐานะหนึ่งเปนผูนําทางความเชื่อ  และ
พิธีกรรมอยูแลว  ทานก็อาจใหความสําคัญกับการคนหาคุณคาที่อาจสามารถนํามาประยุกต  ตี
ความใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน  และปญหาของทองถิ่น

3.  รัฐ  ควรเคารพในความเชื่อของชาวบาน  และเปดใจใหกวางตอการพัฒนาตัว
เองของชาวบาน  ใหชาวบานเปน  “ตัวหลัก”  ในการพัฒนาชุมชนของเขา  โดยรัฐสนับสนุนตาม
ความจําเปนในสิ่งที่มีอยูนอกเหนืออํานาจการจัดการของชุมชน  เชน  แหลงน้ํา  ถนน  สะพาน  ไฟ
ฟา  การแกปญหาที่ดิน  เปนตน

เฉพาะหนาที่ที่เกี่ยวของกับวัฒนธรรมความเชื่อ  รัฐอาจใหชุมชนเปนผู
ปองกัน  และรักษาปาสาธารณะของชุมชนที่ยังคงไมถูกทําลายเอง  เชน  ปาปูตา  (อีสาน)  ปาเสื้อ
บาน  (เหนือ)  ปาแก  (ใต)  แมเนื้อที่จะนอยนิดเพียง  5  ไร  10  ไรก็ตาม  โดยรวมมือกับชาวบาน
สํารวจขึ้นมาอยางจริงจังวาปาเหลานี้ยังอยูในแตละแหงมากนอยแคไหน  แลวรวมกันกําหนดกฎ
เกณฑ  และกติกาที่ไดรับการยอมรับกันในการจัดการกับปาเหลานี้
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ในเรื่องการรักษาโรค  ควรใหความสําคัญกับกระบวนการรักษาของชาว
บาน  เชน  ไมมองพิธีกรรมการรักษาของหมอจ้ํา  หมอธรรม  เปนเรื่องเหลวไหล  หากมีการสํารวจ
ดูใหดีอาจพบวา  กํานัน  ผูใหญบานจํานวนไมนอยเปนหมอจ้ํา  หมอธรรมอยู

ในเรื่องการศึกษา  รัฐควรใหปราชญชาวบานไดมีสวนในการวางหลัก
สูตรบางสวนในระดับทองถิ่นที่จะทําใหชาวบานสามารถถายทอดภูมิปญญา  และคุณคาที่ดีงาม
ของชุมชนแกลูกหลานเขา  อยางสอดคลองกันในแตละพื้นที่  ไมใชทุกอยางคิดและวางแผนจาก
สวนกลางหมดแลวมาใหชาวบานรวมตรงปลายสุด

นอกจากนี้รัฐบาลควรเนนเรื่องการพึ่งตนเองของชุมชน  ใหชุมชนไดทําสิ่ง
ตางๆ  ใดๆ  ที่เชื่อมโยงกันภายในชุมชน  และระหวางชุมชนมากขึ้น  แทนที่จะแนะนําใหชุมชนพึ่ง
แตภายนอก  หรือคาขายกับภายนอกเปนหลัก

4.  ปญญาชนทองถิ่น  ที่เขาใจวัฒนธรรมภายนอก  ขณะเดียวกันสามารถเขา
ใจวัฒนธรรมภายใน  เปนบุคคลที่มีสองวัฒนธรรมในตัวเอง  ก็สามารถมีบทบาทสําคัญในการรวม
กับชาวบาน  ประยุกต  และประดิษฐ  คิดคนสิ่งใหมๆ  ออกมาที่จะชวยยกระดับชีวิตความเปนอยู
ของชาวบานใหดีขึ้น

5.  นักวิชาการ  โดยเฉพาะนักวิชาการในทองถิ่น  เชน  อาจารยสถาบันราชภัฎ
หรือมหาวิทยาลัยในทองถิ่นตางๆ  ควรศึกษาวัฒนธรรมจากภายนอกอยางลึกซึ้ง  ถึงขั้นที่จะเอามา
ประสานกับวัฒนธรรมพื้นบานของเราได  ซึ่งจะเปนการชวยใหวัฒนธรรมพื้นบานมีพลังวัตรอยูได
ในวัฒนธรรมที่เกิดใหมจากการผสมผสานนั้น

6.  นักพัฒนา  รวมทั้งผูที่มีหนาที่ตองทํางานอยางใกลชิดกับชาวบาน  ตองฝก
ฝนตนเองใหเกิดญาณพิเศษไวพอ  ผูที่มีอยูแลวก็ฝกใหคม  และกลาแข็งขึ้น  ในการที่จะจับเอาคํา
อธิบาย  หรือความหมายใหมที่ปราชญชาวบานที่ทานทํางานอยูแสดงออกมา  ไมวาจะดวยคําพูด
หรือการปฏิบัตินํามาพัฒนาตอโดยรวมกับปราชญชาวบานเทานั้น  และทานอื่นๆ
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2.  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกลยุทธการสื่อสารในการพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น

 โดยสวนใหญแลว  “ปราชญชาวบาน”  เปนเพียงชาวบานธรรมดา  ดังนั้น  การ
สื่อสารของปราชญชาวบานเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นกับคนในชุมชนนั้น  จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่
จะตองใชกลยุทธที่นาสนใจ  และสามารถโนมนาวใจได  เพื่อใหกลุมชาวบานผูรับสารนั้นเกิดความ
เชื่อ  และความเขาใจในสารที่ปราชญชาวบานสงไป  รวมทั้งสามารถนําภูมิปญญานั้นๆ  ไปปฏิบัติ
เพื่อประโยชนสูงสุดไดอยางมีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล

2.1 แนวคิดเรื่องสื่อบุคคล

“ส่ือบุคคล”  (Human  Media)  เปนสื่อพื้นฐานดั้งเดิมของมนุษย  และเปนชอง
ทางสําคัญในการสื่อสารระหวางบุคคล  จากอดีตถึงปจจุบันสื่อบุคคลยังคงมีอิทธิพลตอกลไกการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมมาทุกยุคทุกสมัย

ส่ือบุคคล  (Human  Media  หรือ  Personal  Media)  เปนการใชในการถาย
ทอดขาวสาร  ความรู  ความเขาใจ  และความคิดเห็นตางๆ  ที่มีมาแตดั้งเดิมกอนการใชส่ือประเภท
อ่ืนๆ  โดยมี  “คําพูด”  เปนพาหนะที่สําคัญที่สุด  แมวาในปจจุบันจะมีการนําคอมพิวเตอร  และ
อุปกรณการสื่อสารตางๆ  มาใช  เพื่อชวยขจัดขอจํากัดดานระยะทาง  และเวลาในการสื่อสาร
ระหวางบุคคล  แตเราคงปฏิเสธไมไดวาการสื่อสารระหวางบุคคล  โดยผาน  “ส่ือบุคคล”  ใน
ลักษณะที่เปนการสื่อสารแบบเห็นหนาคาตายังคงความสําคัญเสมอ  ตราบใดที่มนุษยยังอยูใน
สังคม  ตราบนั้นยอมเล่ียงไมพนที่จะตองติดตอส่ือสารกับบุคคลอื่นๆ  เชน  ญาติพี่นอง  เพื่อนฝูง
(จุมพล  รอดคําดี,  2527  :  268)  สื่อบุคคลในสังคม  ประกอบดวย  “ส่ือบุคคลภายในทองถิ่น”
(Localite)  ไดแก  ผูนําความคิดเห็นในทองถิ่น  เชน  ผูใหญบาน  ครู  พระ  แพทย  เปนตน  และ
“สื่อบุคคลภายนอกทองถิ่น”  (Cosmopolite)  ไดแก  นักพัฒนา  หรือพัฒนากร  เจาหนาที่สงเสริม
ผูเชี่ยวชาญ  เปนตน  ที่นําแนวคิดใหมๆ  หรือนวกรรมไปเผยแพรในทองถิ่น  (เสถียร  เชยประทับ,
2523  :  149)
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คุณสมบัติในการสื่อสาร

โรเจอร  และเสวนนิง  (Rogers  and  Svenning,  1969  :  125-126)  ไดกลาว
ถึงคุณสมบัติในการสื่อสารของสื่อบุคคลเปรียบเทียบกับส่ือมวลชน  ดังนี้

คุณสมบัติในการสื่อสาร ส่ือบุคคล สื่อมวลชน
1. ลักษณะของการสื่อสาร
2. ความรวดเร็วในการสงสารไปยังคน

จํานวนมาก
3. ความถูกตองของสารเมื่อสงไปยังคน

จํานวนมาก
4. ความสามารถในการเลือกผูรับสาร
5. ความสามารถในการที่จะขจัดการ

เลือกของผูรับสาร
6. การสื่อสารกลับของผูรับสาร
7. ผล

การสื่อสารสองทาง
ชา

ต่ํา

สูง
สูง

สูง
เปลี่ยนทัศนคติ

การสื่อสารทางเดียว
เร็ว

สูง

ต่ํา
ต่ํา

ต่ํา
เพิ่มพูนความรู

การเปรียบเทียบคุณสมบัติในการสื่อสารดังกลาวนี้  ทําใหเห็นภาพชัดเจนวา  ทั้ง
ส่ือบุคคลและสื่อมวลชนตางก็มีขอเดนและขอดอยในตัวเอง  ถามีการใชสื่อมวลชน  กับส่ือบุคคล
รวมกัน  ก็นาจะทําใหการสื่อสารมีประสิทธิภาพมากขึ้น  เพราะจะเปนการแกไขจุดออน  หรือขอ
จํากัดตามธรรมชาติของแตละส่ือ  ทั้งยังแกไขปญหาดานการอานหนังสือไมออก  เขียนหนังสือไม
ได  และการไมมีเครื่องรับวิทยุ  และโทรทัศน

 บทบาทของสื่อบุคคล

โรเจอร  และเมยเนน  (Rogers  and  Meynen,  1969  :  234)  กลาววา  ส่ือ
บุคคลเปนปจจัยที่สําคัญที่สุดที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจยอมรับนวกรรม  เชนเดียวกับ  ลาซาเฟล
และแมนเซล  (Lazarsfeld  and  Manzel ,  1968  :  97)  ที่กลาววา  การสื่อสารระหวางบุคคลมี
บทบาทสําคัญ  เพราะเปนการสื่อสารที่มีความเปนกันเอง  และเปนสวนตัว  กอใหเกิดความคุนเคย
ซึ่งชวยใหเกิดการยอมรับความคิดไดงายขึ้น  การพูดคุยอยางเห็นหนาคาตานี้ในแงจิตวิทยาแลว
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ทําใหผูรับสารมีความรูสึกวาตนไดรับรางวัลทันที  อยางนอยที่สุดก็คือ  ในดานการแสดงความคิด
เห็นของตนตอผูพูด

นอกจากนี้  จากรายงานการวิจัยตางๆ  ที่ผานมา  ก็มีขอสรุปที่สอดคลองกัน  คือ
รูปแบบการสื่อสารระหวางบุคคล  ในลักษณะเห็นหนาคาตา  หรือเผชิญหนาเปนการสื่อสารแบบ
สองทาง  (Two-Way  Communication)  ที่มีบทบาทสําคัญตอการโนมนาว  และชักจูงใจ  เพราะ
เมื่อผูรับสารเกิดความไมเขาใจ  หรือไมแนใจก็สามารถที่จะซักถาม  หรือขอคํายืนยันจากแหลงสาร
ไดอยางทันที  ทันใดในระยะเวลาอันรวดเร็ว

จากทฤษฎีความสัมพันธทางสังคมของ  เดอ  เฟลอร  (De  Fleur,  1970  :  124-
129)  ชี้ใหเห็นวา  ความสัมพันธภายในกลุมมีอิทธิพลตอการสื่อสาร  เดอ  เฟลอร  พบวา  ความ
สัมพันธแบบเครือญาติมีบทบาทตอการตัดสินใจวาจะยอมรับการเปลี่ยนแปลงใหมๆ  ทางการ
เกษตรหรือไม  โดยเฉพาะอยางยิ่งในสังคมชนบทที่มีความสัมพันธระหวางครอบครัวและเพื่อน
บานอยางแนนเฟน

จากทฤษฎีและรายงานการวิจัยตางๆ  สรุปไดวา  ส่ือบุคคลมีลักษณะที่เอื้อตอ
การชักจูงและโนมนาวใจ  ดังนี้

1.  การติดตอส่ือสารระหวางบุคคล  ดําเนินไปอยางงายๆ  ไมมีกฎเกณฑบังคับ
คูสื่อสารมีความใกลขิดกัน  ซึ่งกระบวนการกลุมสามารถมีอิทธิพลตอการเปลี่ยนทัศนคติ  และพฤติ
กรรมของบุคคลได

2.  การสื่อสารแบบเห็นหนาคาตา  หรือเผชิญหนา  เปนการสื่อสารที่เปดโอกาส
ใหมีการซักถามทันที  ทั้งยังสามารถยืดหยุนการนําเสนอเนื้อหาได  หากผูสงสารไดรับการตอตาน
จากผูฟงก็อาจเปลี่ยนหัวขอสนทนาได

3.  ผูรับสารบางคน  มีแนวโนมที่จะเชื่อถือ  และยอมรับความคิดเห็น  หรือ
ทรรศนะของสื่อบุคคลที่เขารูจักคุนเคย  และนับถือมากกวาที่จะเชื่อบุคคลที่เขาไมรูจักคุนเคย

สรุปไดวา  สื่อบุคคล  เปนสื่อที่มีบทบาทสําคัญในดานการโนมนาวและชักจูงใจ
ซึ่งตางจากสื่อมวลชน  ซึ่งมีบทบาทสําคัญอยูที่การใหขาวสารหรือความรู
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สื่อบุคคลกับการพัฒนา

1. ปจจัยของสื่อบุคคลที่มีอิทธิพลตอการโนมนาวใจ

ปจจัยที่ทําใหส่ือบุคคลในฐานะที่เปนผูสงสารเหลานี้มีอิทธิพลตอการเปลี่ยน
แปลงทัศนคติ  และพฤติกรรมของผูรับสารเปาหมาย  ไดแก  ปจจัยตางๆ  ดังนี้

1.1 ความนาเชื่อถือ  (Credibility)

ความนาเชื่อถือในที่นี้  คือ  ระดับของความรูสึกที่ผูรับสารรูสึกวาผู
สงสารเปนที่นาไววางใจ  (Trustworthy)  และมีความสามารถ  (Competent)  ถาผูรับสารเปา
หมายมีความรูสึกวานักพัฒนา  หรือผูนําความคิดเห็นมีความนาเชื่อถือ  ผูรับสารก็มีแนวโนมที่จะ
ยอมรับสารจากพวกเขาเหลานั้น  (Middlebrook,  1974  :  161-164)

จากการศึกษาของอารอนสัน  และโกลเดน  (Aronson  and
Golden,  1962  :  135-136)  พบวา  ส่ือบุคคลที่ไดรับความนาเชื่อถือ  จะตองเปนผูที่มีความเชี่ยว
ชาญชํานาญเฉพาะดาน  โดยเปนความชํานาญที่มาจากประสบการณมากกวาการศึกษา  หรือ
สถานะทางสังคม  ทั้งยังขึ้นอยูกับความเปนผูมีไหวพริบ  ความซื่อสัตย  ความจริงใจ  และความใจ
กวาง

กรรณิการ  โอมุเณ  (2526  :  บทคัดยอ)  ที่ศึกษาเรื่อง  “บทบาท
ของพระสงฆตอการพัฒนาทองถิ่น  :  ศึกษากรณี  โครงการสหบาลขาว  หมูบานทาสวาง  อําเภอ
เมือง  จังหวัดสุรินทร”  พบวา  ความสามารถของพระสงฆในการโนมนาวใจชาวบานไปสูการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตนั้น  อาจมิไดมาจากทักษะการสื่อสารของผูสงสารเทาใดนัก  หากแตอยูที่การ
ที่ชาวบานไดประเมินคุณสมบัติบางประการของพระสงฆที่ทําตนเปนประโยชนตอชุมชนอยางแท
จริง  เชน  คุณสมบัติดานความเสียสละ  ความเมตตา  ความซื่อสัตย  และความนาไววางใจ

ลักษณะดังกลาวนี้  แสดงใหเห็นวา  ผูรับสาร  หรือกลุมเปาหมายมี
แนวโนมที่จะหาขาวสาร  รับฟงคําแนะนํา  ยอมรับและใหความเชื่อถือส่ือบุคคล  ไมวาจะเปนนัก
พัฒนา  หรือผูนําความคิดเห็นที่พวกเขาเชื่อวา  เปนบุคคลที่มีความสามารถมากกวาตนเอง  และ
ความสามารถนี้อาจแสดงใหเห็นในรูปของสถานะทางสังคมที่สูงกวา  การศึกษาที่สูงกวา  ใชส่ือ
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มวลชนมากกวา  แตก็จะตองไมแตกตางกันจนเกินไป  และที่สําคัญ  คือ  จะตองเปนผูที่มีคุณ
สมบัติบางประการดังกลาวขางตนดวย

1.2 ความดึงดูดใจ  (Attractiveness)

ผูสงสารที่มีความดึงดูดใจ  ยอมกระตุนใหผูรับสารเกิดความสนใจ
หรือพึงพอใจในการไดพบเห็นพูดคุย  เชนเดียวกันกับการโฆษณาสินคาที่นิยมนําดาราภาพยนตร
ศิลปนเพลง  หรือนักกีฬาที่มีชื่อเสียงมาเปนผูโฆษณาสินคา  ทั้งๆ  ที่บุคคลเหลานั้นอาจไมใชผูที่มี
ความนาเชื่อถือ  หรือผูเชี่ยวชาญในตัวสินคานั้นๆ  โดยเฉพาะ  แตเปนเพียงผูที่มีบุคลิกภาพนาดึง
ดูดใจ  ซึ่งก็ทําใหผูรับสารเกิดความสนใจ  และคลอยตามขาวสารได

1.3 ความคลายคลึง  (Similarity)

สื่อบุคคล  หรือผูสงสารที่มีความคลายคลึงกับผูรับสารเปาหมายใน
ดานตางๆ  เชน  อายุ  เพศ  เชื้อชาติ  ศาสนา  ภาษา  การแตงกาย  สถานภาพทางเศรษฐกิจและ
สังคม  เปนตน  จะมีอิทธิพลตอการเปลี่ยนทัศนคติ  และความคิดเห็นของผูรับสาร  เพราะความ
คลายคลึงกันนี้เองจะทําใหเกิดความรูสึกเขาใจกัน  เห็นอกเห็นใจกัน  ชอบพอ  และไววางใจ

นอกจากผูสงสารจะตองมีบุคลิกภาพที่นาเชื่อถือ  นาดึงดูดใจ  และมี
ความคลายคลึงกับผูรับสารแลว  ลักษณะของขาวสารที่ทําใหผูสงสารไดรับความนาเชื่อถือ  และ
ทําใหผูรับสารเห็รคลอยตาม  ควรมีลักษณะดังนี้  คือ  เปนขาวสารที่ตรงตามขอเท็จจริง  ไมอวด
อางจนเกินไป  และมีหลักฐาน  หรือเหตุผลสนับสนุน  ทั้งนี้ขาวสาร  และเหตุผลดังกลาวควรจะมี
ความสอดคลองกับประสบการณของกลุมผูรับสารเปาหมาย  เพราะบุคคลมีความโนมเอียงที่จะ
ยอมรับขาวสารที่สอดคลองกับประสบการณที่ตนเองมีมากอน

2. บทบาทของนักพัฒนา

นักพัฒนา  หมายถึง  บุคคลภายนอกชุมชนที่เขาไปมีสวนรวม  บทบาทผลักดันให
บุคคลในชุมชนเกิดความเคลื่อนไหว  และเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น  “นักพัฒนา”  ในที่นี้
หมายรวมทั้งพัฒนากร  เจาหนาที่สงเสริมหรือเจาหนาที่ของรัฐ  และอาสาสมัคร  หรือเจาหนาที่
ขององคกรพัฒนาเอกชน  (Non – Governmental  Oraganization  :  NGO)
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ถาศึกษาจากประวัติศาสตรการทํางานของนักพัฒนา  พบวามีแนวคิด  และแนว
ปฏิบัติ  3  ลักษณะ  กลาวคือ  ลักษณะแรก  ในอดีตนักพัฒนามักคิดวาชุมชนความวางเปลา  ไม
มีอะไรเลย  คนภายนอกจะตองนําทุกส่ิงทุกอยางลงไปให  บทบาทหลักสวนใหญจึงอยูที่นักพัฒนา
สวนชาวบานแทบจะไมมีบทบาทใดๆ  เลย  ลักษณะตอมา  เปนยุคกอนถึงปจจุบัน  นักพัฒนา
บางกลุมเริ่มคนพบวา  อันที่จริงแลวชุมชนนั้นมีปญหาหลายสิ่งหลายอยาง  ทั้งความรู  และสติ
ปญญาระบบคุณคาทางวัฒนธรรมที่ส่ังสมมายาวนานหลายชั่วอายุคน  ซึ่งเรียกรวมๆ  ไดวา  “ภูมิ
ปญญาชาวบาน”  (Popular  Wisdom)  หรือ  “ภูมิปญญาทองถิ่น”  (Local  Wisdom)  (เสรี
พงศพิศ,  2529  :  145)  ดังนั้นงานพัฒนาจึงเนนบทบาทหลักไปที่ชาวบาน  สวนพัฒนากลับกลาย
เปนผูเรียนรู  และศึกษาจากชาวบาน  สวนลักษณะสุดทาย  เปนยุคปจจุบัน  คือ  เปนชวงที่เร่ิมมี
ความเขาใจวาในสิ่งที่ชาวบานมีอยู  และเปนอยูนั้น  นักพัฒนาอาจจะไมมี  และไมเปน  ขณะเดียว
กันสิ่งที่นักพัฒนามีอยู  และเปนอยู  ชาวบานก็อาจจะไมมี  และไมเปน  จึงทําใหนักพัฒนามอง
เห็น  บทบาททั้งสองฝายวาจะประสมประสานสิ่งเหลานี้รวมกันไดอยางไร  (กาญจนา  แกวเทพ,
2538  :  126)

ดังนั้น  การพัฒนาแนวนี้  ชาวบานจะตองเปนตัวตั้ง  และนักพัฒนาเปนตัว
สนับสนุน  คือ  นักพัฒนาไมจําเปนตองเอาคุณคา  หรือภูมิปญญาตางๆ  จากภายนอกเขาไปให
ชาวบาน  เพราะชาวบานมีอยูแลว  แตส่ิงที่ชาวบานอาจจะขาดอยู  ก็คือ  เงื่อนไขที่เหมาะสมที่จะ
หลอเลี้ยง  หรือเอื้ออํานวยคุณคา  หรือภูมิปญญานั้นใหปรากฎ  เชน  โดยปกติทั่วไปชาวบานเปนผู
มีจิตใจโอบออมอารี  เอ้ือเฟอตอผูอ่ืน  แตเมื่อขาดแคลนวัตถุปจจัย เงื่อนไขทางเศรษฐกิจที่บีบรัด
ทําใหไมมีเวลาวาง  ก็ขาดโอกาสที่จะแสดงน้ําใจตอผูอ่ืนทั้งทางดานการแบงปนสิ่งของ  หรือแมแต
เวลา  จนกระทั่งเมื่อมีโครงการพัฒนาเศรษฐกิจเขามาชวยบรรเทาความบีบค้ันตางๆ  ก็จะทําให
ชาวบานไดมีโอกาสแสดงความมีน้ําใจออกมา

3. บทบาทของผูนําความคิดเห็น

ผูนําความคิดเห็น  (Opinion  Leaders)  ในที่นี้แตกตางจากผูนํา  (Leaders)
ตามความเขาใจทั่วไป  คือ  มิไดเปนผูนําโดยตําแหนง  หรือแตงตั้งเปนทางการ  ดังนั้น  ผูนําความ
คิดเห็นจึงไมไดมีอิทธิพลโดยตําแหนง

ผูนําความคิดเห็น  เปนสื่อบุคคลที่มีความสําคัญตอการพัฒนา  ดวยเปนบุคคลที่
สามารถมีอิทธิพลตอทัศนคติ  และพฤติกรรมของบุคคลอื่นๆ  ตามที่บุคคลนั้นๆ  ตองการ  โดย
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อาศัยวิธีที่ไมเปนทางการ  และสามารถมีอิทธิพลเชนนี้ไดคอนขางบอย  (เสถียร  เชยประทับ,
2528  :  177)

ผูนําความคิดเห็นในเรื่องหนึ่ง  หรือกิจกรรมหนึ่งอาจไมใชผูนําความคิดเห็นในอีก
เร่ืองหนึ่ง  หรืออีกกิจกรรมหนึ่ง  ผูนําความคิดเห็นจะเปนเสมือนชองทางการเผยแพร  กระจายขาว
สาร  และสรางเครือขายการสื่อสารในสังคม  ซึ่งจะแพรกระจายขาวสารผสมผสานความคิดเห็น
เปนสวนตัวไปยังสมาชิกในกลุมสังคมนั้น  (พัชนี  เชยจรรยา,  เมตตา  วิวัฒนานุกูล  และถิรนันท
อนวัชศิริวงศ,  2538  :  191)

ผูนําความคิดเห็นในทองถิ่น  ไดแก  พระ  ครู  แพทย  กํานัน  ผูใหญบาน  เปนตน
บุคคลเหลานี้เปน  “ปราชญชาวบาน”  ซึ่งเปนทรัพยากรบุคคลที่สําคัญของชุมชนในทองถิ่น  และ
ในสังคมไทย

โดยสรุปแลว  เราสามารถจําแนกบทบาทของผูนําความคิดเห็นในฐานะที่เปนส่ือ
บุคคลเพื่อการพัฒนาออกไดเปน  6  ดาน  ดังนี้

1.1 บทบาททางความคิด

2.1.1  พัฒนาคนแลวพัฒนาเศรษฐกิจ

หลวงพอนาน  ไดเปนผูเสนอแนวความคิดนี้อยางชัดเจน  โดย
ใชหลักธรรมขัดเกลา  ส่ังสอนชาวบาน  เพื่อใหเกิดความพรอมที่จะรวมกันทํางานพัฒนาเพื่อแก
ปญหาชีวิต  และชุมชน  ดวยการใชหลักอริยสัจ  4  มาอธิบาย

2.1.2  การพึ่งตนเองทางการเกษตร

มหาอยู  สุนทรชัย  ผูใหญวิบูลย  เข็มเฉลิม  หรือลุงเคียง
คงแกว  คนดีศรีสังคมป  2539  ลวนเปนผูบุกเบิกเรื่อง  การพึ่งตนเองทางการเกษตรดวยการใชรูป
แบบการเกษตรแบบผสมผสาน  โดยจะตองมีอาชีพหลัก  คือ  ปลูกขาวไวกิน  และอาชีพรอง  คือ
การทําสวน  ปลูกไมยืนตน  ไมลมลุก  เลี้ยงสัตวบก  และสัตวน้ํา  เพื่อลดการซื้อกับขาว  แลวเก็บ
เงินไวเปนทุนตอไป
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2.1.3  การวิเคราะหชุมชนและทางเลือกในการแกปญหาเศรษฐกิจ
เพื่อการพึ่งตนเอง

ครูสน  รูปสูง  ครูนักพัฒนาแหงจังหวัดขอนแกน  ไดนําเสนอแนว
คิดที่เรียกวา  “เศรษฐกิจสามขา”  ซึ่งประกอบดวย  การผลิต  ทุน  และตลาด  ทวาชาวบานมีอยูขา
เดียว  คือ  การผลิต  สวนทุน  และตลาดยังตองพึ่งพิงธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ  และ
แหลงอื่นๆ  ทําใหประสบภาระหนี้สิน  พึ่งตนเองไมได  วิธีการแกไข  คือ  การจัดตั้งธนาคารประชา
ชน  ที่ทั่วไปเรียกวา  ออมทรัพย  หรือสะสมทรัพย  รวมไปถึงธนาคาร  วัว  ควาย  ตูยาสัตว  โดย
กําไรจะอยูในหมูบาน  หากทําเชนนี้ได  ทุนจะเปนขาที่สองของชาวนา  สวนขาที่สาม  คือ  ตลาด
ตองดึงพอคามาหาชาวนา  อยางเชน  การทําตลาดนัดวัวควาย  ตลาดบัว  ตลาดมันสําปะหลัง  ให
ชาวนามีสิทธิเลือกขายได  และตั้งราคาดวยตนเองได

2.1.4  การสืบทอดและประยุกตประเพณี  หรือพิธีกรรม

เชน  แนวคิดในการจัดพิธีสืบชะตาแมน้ํา  บวชตนไม  การทํา
บุญทอดผาปาขาวเปลือกของผูใหญผาย  สรอยสระกลาง  เปนตน

2.1.5  การพึ่งตนเองดานสาธารณสุข

ไดแก  แนวคิดการจัดทําปาสมุนไพร  เพื่อการพึ่งตนเอง  และลด
การใชยาแผนปจจุบันของพระอธิการสมนึก  เปนตน

2.1.6  การจัดการศึกษาเพื่อชุมชน

ครูนักพัฒนาแหงจังหวัดนครราชสีมา  ผูนําเสนอกิจกรรมเพื่อแก
ปญหาในชุมชน  โดยรวมกับผูปกครอง  และนักเรียนจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  ไดแก  โครงการ
อาหารกลางวัน  ปลูกมะมวง  เลี้ยงวัวพันธเนื้อ  หมูกระโดน  หาน  ไกพื้นบาน  เลี้ยงมดแดง  ปลูก
ผลไมตางๆ  เปนตน
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2.2 บทบาทการเปนผูนําศีลธรรม

พระนักพัฒนาที่กลาวถึงทุกทานลวนแลวแตเปนผูนําที่ไดรับการยอมรับนับถือ
วาเปนพระผูถือศีล  และธรรมเปนอยางดี  สําหรับหลวงพอนาน  แหงจังหวัดสุรินทร  และหลวง
พอสีหา  แหงจังหวัดยโสธร  ไดเร่ิมตนงานพัฒนาจากการเทศน  การสอนกรรมฐาน  การลดละ
อบายมุข  และประยุกตกับงานพัฒนา  มีการเลือกผูนําชาวบานที่มีคุณธรรม  มีศีลธรรมมา
ดําเนินกิจกรรมการพัฒนา  ทําใหเปนที่เชื่อถือมากขึ้น

2.3  บทบาทดานการงานอาชีพ  เทคนิค  และการปฏิบัติ

2.3.1  เนนการทํากิจกรรมเฉพาะดาน  ไดแก  นางบุญสวย  ลวดอุปโป
เปนผูนําการเปลี่ยนแปลงจากการเลี้ยงไหมดหลือง  ปลูกหมอนพื้นบาน  ไปสูการเลี้ยงไหมขาว
ตามโครงการสงเสริมไหมของนิคมเขื่อนอุบลรัตน  ซึ่งจากการทดลองเปรียบเทียบการเลี้ยงไหม
ทั้ง  2  แบบ  ปรากฏวาการเลี้ยงไหมขาวมีรายไดดีกวา  และใชระยะเวลาสั้นกวา

2.3.2  มีกระบวนการทํางานที่ดีกับชาวบาน  ไดแก  ผูนําที่มีกระบวนการี
ทํางานควบคูไปกับแนวความคิดในการที่จะมุงชวยแกปญหาของชาวบาน  เชน  หลวงพอนาน
ใชวิธีการปอนความคิดผานทางผูที่เขาวัดกอน  สรางศรัทธาโยการฝกอบรมกรรมฐาน  ใหจิตใจ
ปราศจากอบายมุข  พัฒนาจิตใจโดยใชหลักพุทธธรรม  คัดเลือกบุคคลโดยดูนิสัย  พฤติกรรม
ฝกสอนใหเปนแบบอยางแกคนอื่น  เนนใหชาวบานเขาใจปญหารวมกัน  คิดรวมกันใหสามารถ
พึ่งตนเองได

2.4  บทบาทดานการเทศน  การพูด

2.4.1  การเทศน  หลวงพอสีหา  ไดเรียนรูการเทศนาธรรม  การแสดง
ธรรมแบบปุจฉาวิสัชนา  แบบเปนคํากลอน  การเทศนาธรรมเรื่อง  มหาเวสสันดรชาดก  ใน
ทํานอง  “แหล”  อันเปนพิธีของชาวอีสาน  ปจจุบันทานสามารถปาฐกถาธรรมใหกับชาวบานได
ซึมซับเอาคติธรรมทางพุทธศาสนามาใชในชีวิตประจําวัน  นอกจากนั้นการเทศนของทานยัง
ประยุกตเอาแนวความคิดของงานพัฒนามาอยูในคติธรรมอุทาหรณตางๆ  โดยมีการยกเอา
นิทานมาเปนตัวดําเนินเรื่องราวเปรียบเทียบสั่งสอนชาวบาน  ทําใหชาวบานเขาใจและจดจําสิ่ง
ที่เทศนได
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2.4.2  การพูด  การพูดในที่นี้อาจจะเปนการพูดแบบกระตุน  เรงเราทั้ง
ทางแนวความคิดและการปฏิบัติอยาง  ครูสน  รูปสูง  ที่มีลีลาการพูดที่มีระบบขั้นตอน  ยั่วยุให
เกิดการคิดตาม  อีกทั้งใชภาษาพื้นบานประกอบ  ทําใหชาวบานที่มาฟงไดรับทั้งประโยชน  และ
ความสนุกสนาน  หรือ อาจจะเปนการพูดถึงงาน  หรือกิจกรรมที่ตนเองทํา  อยางมหาอยู  และ
นางบุญสวย  ที่มีความสามารถในการถายทอด  พูดไดอยางตรงจุดที่ผูฟงอยากรู

2.5  บทบาทในการประสานทรัพยากร

ผูที่กลาวมาทุกทานลวนแลวแตมีบทบาท  และศักยภาพในการประสานทรัพยากร
จากภายใน  และภายนอกชุมชน  เชน  มีการระดมทุนจากภายในหมูบานมาหมุนเวียนอยูในกิจ
กรรมที่ชาวบานสามารถทําประโยชน  และมีเงินได  ทั้งไดรับการสนับสนุนทุนจากสถาบันการ
ศึกษา  หนวยงานราชการ  องคการพัฒนาเอกชน  และแหลงทุนจากตางประเทศ  ทําใหเห็นวาผู
นําเหลานี้มีบารมี  และความสามารถในการประสานทรัพยากรลงสูชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ

จากที่ไดกลาวขางตนนี้  จะเห็นวาผูนความคิดเห็นที่เปนพระ  หรือชาวบานในทอง
ถิ่นนั้นเปนผูที่มีบทบาท  และศักยภาพอยางสูงในฐานะที่เปนสื่อบุคคล  ศักยภาพของสื่อบุคคล
เหลานี้ควรไดรับการสงเสริมใหแสดงออกมาใหมากที่สุด  สวนบทบาทของเจาหนาที่รัฐก็ควร
เปลี่ยนจากการเปนผูดําเนินการ  มาเปนผูสนับสนุน  ผูประสานงาน  และอํานวยความสะดวกใน
เร่ืองของขอมูลบางประการ  หรืออุปกรณเครื่องมือบางประเภทเทานั้น  เพราะปราชญชาวบานใน
ชุมชนเปน  “สื่อบุคคล”  ที่สื่อกับชาวบานทั่วไปไดดีที่สุด

  ประสิทธิภาพของสื่อบุคคล

เสถียร  เชยประทับ  (2525)  กลาวถึงประสิทธิภาพของสื่อบุคคลไว  ดังนี้

1.  สามารถทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนขาวสารแบบยุคลวิถี  ถาผูรับสารไมเขาใจในสาร
ก็สามารถไตถาม  หรือขอขาวสารเพิ่มเติมจากผูสงสารไดในเวลาอันรวดเร็ว  สวนตัวผูสงสารก็
สามารถปรับปรุงแกไขสารที่สงออกไปใหเขากับความตองการ  และความเขาใจของผูรับสารไดใน
เวลาอันรวดเร็วเชนกัน
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การที่ชองทางที่เปนสื่อระหวางบุคคลมีปฏิกิริยาตอบสนอง  หรือปฏิกิกิริยาสะทอน
กลับ  สามารถทําใหลดอุปสรรคของการสื่อสารที่เกิดจากการเลือกรับสาร  การเลือกแปล  หรือตี
ความสาร  และการเลือกจําสารได

2.    สามารถที่จะจูงใจบุคคลใหเปลี่ยนแปลงทัศนคติที่ฝงรากลึกได

ลาซารสเฟลด  และแมนเซล  (Lazarsfeld  and  Manzel,  1968)  ใหเหตุผลใน
ความมีประสิทธิภาพของสื่อบุคคลวา

1. การพูดคุยเปนกันเอง  เปนสวนตัว  ทําใหผูพูด  และผูฟงเกิดความ
เปนกันเอง  และทําใหผูฟงยอมรับความคิดเห็นของผูพูดไดงายขึ้น

2. การสื่อสารแบบเผชิญหนากัน  ทําใหผูพูดสามารถดัดแปลงเรื่อง
ตางๆ  ใหตรงกับความตองการของผูฟงไดอยางเหมาะสม

3. การสื่อสารแบบนี้ทําใหผูฟงรูสึกวาตนไดรับรางวัล  หรือมีสวนรวมใน
เร่ืองที่วาสามารถแสดงความคิดเห็นกับผูพูดได

สื่อบุคคล  เปนสื่อที่มีบทบาทสําคัญตอการพัฒนาทองถิ่นในดานการโนมนาว
และชักจูงใจ  สื่อบุคคลในสังคม  ประกอบดวย  สื่อบุคคลภายนอกทองถิ่น  คือ  นักพัฒนา  หรือ
เจาหนาที่พัฒนา  และสื่อบุคคลภายในทองถิ่น  คือ  ผูนําความคิดเห็น  ปจจัยที่ทําใหบุคคลเหลานี้
ในฐานะที่เปนผูสงสารมีอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงในดานความรู  โนมนาวใจ  และปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม  คือ  บุคลิกภาพที่มีความนาเชื่อถือ  ความนาดึงดูดใจ  และความคลายคลึงกันระหวาง
ผูสงสารกับผูรับสาร  ทั้งยังจะตองเปนผูที่เปดรับขาวสารจากสื่อมวลชนอยางกวางขวาง  มีความ
เสียสละ  มีเมตตา  มีไหวพริบ  ใจกวาง  และมีความซื่อสัตย

ดังนั้น  ผูนําความคิดเห็นสวนใหญจึงมักเปนผูที่มีความรูความสามารถ  เปน
“ปราชญชาวบาน”  สามารถคิดคน  และนําภูมิปญญาทองถิ่นไปใชในการแกไขปญหาตางๆ  ใน
ชีวิตประจําวันได  คุณลักษณะที่โดดเดนเปนเอกลักษณะของสื่อดังกลาว  คือ  ความสามารถใน
การโนมนาว  และชักจูงใจ  ทั้งนี้เพราะการสื่อสารระหวางบุคคลเปนการสื่อสารที่ดําเนินไปอยาง
งายๆ  มีความเปนสวนตัว  สามารถที่จะยืดหยุนเนื้อหาของการสนทนาได  อีกทั้งในแงจิตวิทยาก็
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ทําใหทั้งผูสงสาร  และผูรับสารโตตอบ  ซักถาม  หรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันไดอยางทันที
ทันใด  และเกิดความรูสึกวาตนเองไดรับรางวัล

ปราชญชาวบานเปนสื่อบุคคลที่สําคัญ  ทั้งในแงของการคิดคน  ประยุกตความ
คิดตางๆ  เพื่อกอใหเกิดภูมิปญญาทองถิ่น  และการเปนสื่อบุคคลในการเผยแพรภูมิปญญานั้นๆ
ไปสูชาวบานในชุมชน  จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่ตองนําแนวคิดเรื่องสื่อบุคคลมาเปนกรอบในการ
วิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้

2.2  ทฤษฎีการสื่อสารระหวางบุคคล

เนื่องจากการศึกษาในเรื่องนี้  มุงประเด็นไปที่กลยุทธการสื่อสารเพื่อเผยแพรภูมิ
ปญญาทองถิ่นของปราชญชาวบาน  ซึ่งเปนนักพัฒนา  รวมถึงเปนผูนําความคิดเห็นยอมตองใช
การสื่อสารระหวางบุคคลในการเผยแพรขาวสาร  ดังนั้น  ทฤษฎีการสื่อสารระหวางบุคคลจึงมี
ความสําคัญในการวิเคราะหวา  กลยุทธในการสื่อสารเปนอยางไรจึงจะสามารถมีอิทธิพลเหนือ
ความคิดเห็นของผูอ่ืนได

ความหมาย  และความสําคัญ

สุรพงษ  โสธนะเสถียร  (2533  :  19)  กลาววา  การสื่อสารระหวางบุคคลเปนการ
สื่อสารที่มีผูสื่อสารมากกวาหนึ่งคน  แตก็ไมใชจํานวนที่มาก  โดยบุคคลเหลานั้นสามารถจะมี
อันตรกิริยากันแบบซึ่งหนา  การสื่อสารระหวางบุคคลจึงเปนพฤติกรรมของบุคคลอันเปนผลพวง
ของการรับรู  และทัศนคติของบุคคลนั้นๆ  ที่มีอันตรกิริยาตอกันในกระบวนการสื่อสารไมวาจะครบ
วงจรหรือไมก็ตาม

ดีน  บามานด  (Dean  Bamand,  1968  :  10)  กลาววา  การสื่อสารระหวาง
บุคคล  คือ  ความเกี่ยวเนื่องกับการเสาะหาความสัมพันธอยางไมเปนทางการตอสถานการณใน
สังคม  ซึ่งบุคคลมีการติดตอในลักษณะเผชิญหนากัน  (Face- to-face)  โดยมีการแลกเปลี่ยนกัน
แบบที่ใชวัจนภาษา  และอวัจนภาษา
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จากคํานิยามนี้  สามารถแบงเกณฑของการสื่อสารระหวางบุคคล  ไดดังนี้

1. ประกอบดวยบุคคลตั้งแตสองคนขึ้นไป
2. การสื่อสารระหวางบุคคลมีความเกี่ยวของกับการพึ่งพาซึ่งกันและกัน  กลาวคือ  พฤติ

กรรมทางการสื่อสารของคนหนึ่งเปนผลโดยตรงตออีกคนหนึ่ง  ซึ่งเปนเรื่องที่มีความ
สนใจรวมกัน

3. การสื่อสารระหวางบุคคลเกี่ยวของกับการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารกัน
4. ขาวสารที่สงผานกันอาจอยูในรูปของวัจนภาษา  และอวัจนภาษา
5. การสื่อสารระหวางบุคคลเปนความสัมพันธแบบไมมีโครงสรางที่แนนอน  หรือไมเปน

ทางการซึ่งสามารถปรับเปลี่ยนได

บารเกอร  และเกาท  (Barker  and  Gaut,  1996  :  50)  กลาววา  การสื่อสาร
ระหวางบุคคล  หมายถึง  การถายทอดความรูสึก  และความตองการของผูรับสาร  และเกิด
ปฏิกิริยาตอบสนอง  โดยปกติแลวจะเปนการสื่อสารโดยการพูด  ที่ผูพูดและผูฟงปรากฏตัวตอหนา
กัน  และเปนการสื่อสารแบบสองทาง  ดวยเหตุนี้  จึงทําใหจํานวนผูรวมในการสื่อสารมีจํานวนนอย
อาจมีจํานวนสองคน  สามคน  หกคน  จํานวนสูงสุดจะเปนเทาใดนั้นขึ้นอยูกับวา  การสื่อสารนั้น
ยังคงอยูในเกณฑ  3  ประการของการสื่อสารระหวางบุคคลหรือไม  หลักเกณฑดังกลาว  ไดแก

1. ทุกคนที่รวมในการสื่อสารจะตองอยูใกลชิดกัน
2. ทุกคนที่รวมในการสื่อสารมีบทบาทเปนทั้งผูสง  และผูรับสาร
3. สารที่สงกันนั้น  ประกอบดวยวัจนสาร  และอวัจนสาร

ปรมะ  สตะเวทิน  (2543  :  35)  ใหคํานิยามวา  การสื่อสารระหวางบุคคล
หมายถึง  การสื่อสารที่ประกอบดวยบุคคลตั้งแตสองคนขึ้นไป  มาทําการสื่อสารกันในลักษณะตัว
ตอตัว  (person  to  person)  กลาวคือ  ทั้งฝายผูสงสาร  และผูรับสาร  สามารถที่จะติดตอแลก
เปลี่ยนสารกันไดโดยตรง  ในขณะที่คนหนึ่งจะทําหนาที่เปนผูสงสาร  คนอื่นๆ  จะทําหนาที่เปนผูรับ
สาร  ในทํานองเดียวกัน  การสื่อสารระหวางบุคคลก็เกิดขึ้นไดในกรณีของกลุมยอย  (small
group)

พอล  ลาซาเฟล  และ  เฮอรเบอรด  แมนเซล  (Paul  Lazafeld  and  Herbert
Manzel,  1960  :  97)  กลาววา  การสื่อสารระหวางบุคคลมีความสําคัญ  คือ  มีการพูดคุยกัน



42

แบบเปนกันเอง  และเปนสวนตัว  ทําใหเกิดความคุนเคยระหวางผูพูดกับผูฟง  ซึ่งจะชวยใหผูฟง
ยอมรับความคิดเห็นของผูพูดไดงายขึ้น  การเห็นหนาคาตากันเมื่อมองในแงจิตวิทยาแลว  จะทํา
ใหผูฟงซึ่งเปนเปาหมายในการชักจูงใจของผูพูด

บุษบา  สุธีธร  (2531  :  251)  ใหความหมายของการสื่อสารระหวางบุคคลวา
เปนกระบวนการแลกเปลี่ยนขาวสารระหวางผูสงสารอยางนอยสองคน  หรือเปนการสื่อสาร
ระหวางบุคคลในกลุมเล็กๆ  ก็ได  ทั้งนี้มีขอแมวาบุคคลในกลุมทุกคนสามารถรวมมีบทบาทเปนทั้ง
ผูสงสารและผูรับสาร

ประเภทของการสื่อสารระหวางบุคคล

เสถียร  เชยประทับ  (2525)  แบงการสื่อสารระหวางบุคคลออกเปน  2  ประเภท
ดังนี้

1.  การติดตอโดยตรง  (Direct  Contact)  การติดตอโดยตรงนี้ใชส่ือบุคคลในการเผยแพร
ขาวสาร  โดยวิธีเยี่ยมที่บาน  เพื่อสรางความเขาใจอันดีกับประชาชน  วิธีนี้หากประชาชน  หรือผูรับ
สารไมเขาใจก็สามารถซักถามทําความเขาใจไดเปนอยางดี

นอกจากนี้ผูเผยแพรขาวสารยังสามารถสํารวจขอเท็จจริงเกี่ยวกับผูรับสารไดดวย  
ฉะนั้นในกิจการเผยแพรขาวสาร  เพื่อสรางความเขาใจหรือชักจูงใจ  โนมนาวใจ  จึงนิยมใชการติด
ตอส่ือสารโดยตรง  แตมีขอจํากัด  คือ  การสื่อสารประเภทนี้ตองใชส่ือบุคคลเปนจํานวนมาก  ส้ิน
เปลืองเวลา  คาใชจาย  และแรงงานในการเผยแพรขาวสาร

2.  การติดตอโดยกลุม  (Group  Contact  of  Community  Public)  คือ  การติดตอโดย
ผานกลุม  กลุมจะมีอิทธิพลตอบุคคลสวนรวม  กลุมตางๆ  ชวยใหการสื่อสารของบุคคลบรรลุเปา
หมายได
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วัตถุประสงคของการสื่อสารระหวางบุคคล

วัตถุประสงคของการสื่อสารระหวางบุคคลที่สําคัญมี  6  ประการ  ซึ่งวัตถุ
ประสงคเหลานี้เราไมอาจทราบ  หรือตระหนัก  หรือต้ังใจ  ในขณะที่ทําการสื่อสารระหวางบุคคล
อยูก็ได  (DeVito,  1980  :  14 – 15  อางใน  ประทุม  ฤกษ,  2534  :  22)  วัตถุประสงคดังกลาว
มีดังตอไปนี้

1. การคนพบตัวเอง  (to  discover  oneself)

เมื่อเราทําการสื่อสารระหวางบุคคลจะชวยใหเราเรียนรูเกี่ยวกับตนเอง  และคนอื่น
ดวย  การรับรูเกี่ยวกับตนเอง  (self-perception)  สวนใหญเปนผลมาจากการที่เราเรียนรูเกี่ยวกับ
ตนเองจากการสื่อสารกับคนอ่ืน  การสื่อสารระหวางบุคคลจะเปดโอกาสใหเราไดพูดเกี่ยวกับส่ิงที่
เราชอบ  ความรูสึก  ความคิด  และพฤติกรรมของเรา

2. การคนพบโลกภายนอก  (to  discover  the  external  world)

การสื่อสารระหวางบุคคลทําใหเราเขาใจโลกภายนอกไดดีขึ้น  ทั้งในดานวัตถุ  เหตุ
การณ  ผูคน  ถึงแมวาขาวสารจํานวนมากจะมาถึงเราจากแหลงของสื่อมวลชน  แตบอยครั้งที่เรา
มักจะอภิปราย  และเรียนรูในทายที่สุดผานทางปฏิสัมพันธระหวางบุคคล

3.  การสรางและดํารงความสัมพันธอันดี  (to  establish  and  maintain  meaningful
relationships)

ความปราถนาที่สําคัญมากอันหนึ่งของคนเรา  คือ  การสราง  และดํารงความ
สัมพันธอันใกลชิดกับคนอ่ืนๆ  เราใชเวลาเปนจํานวนมากในการสื่อสารระหวางบุคคล  ก็เพื่อสราง
และดํารงความสัมพันธทางสังคมกับคนอ่ืน  ซึ่งความสัมพันธนี้จะชวยลดความเหงา  และความหด
หู  ชวยใหเรามีความสุขมากขึ้น  และทําใหเรามีความรูสึกในแงดีตอตนเอง
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4.  เปลี่ยนแปลงทัศนคติ  และพฤติกรรม  (to  change  attitude  and  behaviors)

บอยครั้งที่เราใชความพยายามในการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ  และพฤติกรรมของ
คนอื่น  โดยผานทางการสื่อสารระหวางบุคคล  ซึ่งผลของการศึกษา  และวิจัยเปรียบเทียบประสิทธิ
ภาพของการสื่อสารมวลชนกับการสื่อสารระหวางบุคคล  พบวา  การสื่อสารระหวางบุคคลจะมี
ประสิทธิภาพในการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมเหนือกวาสื่อสารมวลชน

5.  เพื่อการเลน  และความบันเทิง  (to  play  and  entertain)

การพูดคุยกับเพื่อนฝูงเกี่ยวกับกิจกรรมในวันสุดสัปดาห  การวิจารณกีฬา  การ
เลาเรื่องนิยาย  เร่ืองตลก  การพูดคุยเพื่อฆาเวลา  เหลานี้ลวนเปนการใชการสื่อสารระหวางบุคคล
เพื่อการเลน  และความบันเทิง

6. เพื่อการชวยเหลือ  (to  help)

เราสามารถใชการสื่อสารระหวางบุคคลเพื่อการชวยเหลือ  การรักษาทางใจ  เชน
การพูดแนะแนวนักเรียน  นักศึกษา  การปลอบเด็กรองไห  ซึ่งเปนการสื่อสารระหวางบุคคล  เพื่อ
การชวยเหลือแบบไมใชวิชาชีพ  นอกจากนี้ยังมีการใชแบบเปนวิชาชีพ  เชน  นักจิตวิทยาไดใชการ
สื่อสารระหวางบุคคลในการรักษาโรคทางจิต

การสื่อสารระหวางบุคคลจะมีความไดเปรียบในแงที่วาสามารถใชในการเปลี่ยน
แปลงทัศนคติ  และพฤติกรรมของผูรับสารไดดี  หากผูนําทางความคิดมีทักษะการสื่อสารที่ดี  ยอม
ประสบความสําเร็จในการโนมนาวใจใหกลุมเปาหมายหันมายอมรับและปฏิบัติตามแนวทางผูสง
สารตองการได
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แบบจําลองการสื่อสารแบบสองขั้นตอนนี้  เนนบทบาท  และความสัมพันธ
ระหวางสื่อมวลชน  และสื่อระหวางบุคคล  คือ  แทนที่จะมองวามวลชน  คือ  บุคคลจํานวนมากที่
ไมมีความสัมพันธ  ไมมีการเชื่อมโยงเขาดวยกัน  ตางคนตางอยู  ตางถูกเชื่อมเขากับส่ือมวลชน
แตไมมีการเชื่อมระหวางกันเอง  แบบจําลองของการสื่อสารแบบสองขั้นตอนมองมวลชนวา
ประกอบไปดวยบุคคลจํานวนมาก  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ  หรือมีการโตตอบซึ่งกันและกัน  การสื่อสาร
แบบสองขั้นตอนใหความสําคัญกับประชาชนในการสื่อสารมากขึ้น  และเห็นวาสื่อมวลชนไมไดมี
พลังอยางยิ่ง  หรือมีอํานาจโดยตรง  คนๆ  หนึ่งอาจจะไดรับขาวสารแลว  บุคคลนั้นอาจแลก
เปลี่ยนความคิด  หรือปรึกษาหารือเกี่ยวกับขาวสารนั้นๆ  กับบุคคลอื่นๆ  ได  (เสถียร  เชยประทับ,
2530  :  150)

ผลของการวิจัยของลาซารสเฟลดและคณะ  นอกจากจะชี้ใหเห็นวาขาวสารจาก
ส่ือมวลชนมิไดเขาถึง  หรือมีอิทธิพลโดยตรงตอผูรับแลว  ยังไดมีการคนพบปจจัยแทรกที่สําคัญ
ระหวางผูสงสารกับผูรับสาร  คือ  อิทธิพลของบุคคล  (personal  influence)  หรือความเปนผูนํา
ทางความคิดเห็น  ซึ่งแนวคิดเกี่ยวกับอิทธิพลของบุคคลที่เรียกวา  “ผูนําทางความคิดเห็น”  วิจัยใน
หลายสาขาวิชา  นอกเหนือจากการสื่อสาร  เชน  สังคมวิทยาชนบท  การตลาด  การศึกษา  และ
การแพทย  เปนตน  ทั้งนี้โดยเนนในเรื่องอิทธิพลและบทบาทของผูนําทางความคิดเปนการชักจูงใจ
ใหยอมรับนวกรรม  หรือส่ิงใหมๆ

แนวคิดเรื่องการสื่อสารแบบสองขั้นตอนนี้สามารถนํามาเปนกรอบของการ
วิเคราะหเร่ืองการสื่อสารของปราชญชาวบานเปนอยางดี  เนื่องจากปราชญชาวบานเปรียบเสมือน
ผูนําทางความคิด  ที่รับขาวสารจากภายนอกแลวนํามาประยุกตใชเพื่อใหเกิดประโยชน  และบอก
ตอไปยังชาวบานในชุมชน
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2.4  แนวคิดเกี่ยวกับเครือขายทางการสื่อสาร

การเกิดระบบสังคมนั้น  ไมไดเกิดจากบุคคลเพียงสองคนที่มีปฏิสัมพันธกัน  แต
เกิดจากเครือขายของการกระทํา  ซึ่งประกอบดวยผูกระทําหลายๆ  คน  โดยมีแบบแผนการกระทํา
รวมกันที่อาจเกิดขึ้นจากระบบวัฒนธรรม  ดังนั้น  การสื่อสารจึงถือเปนตัวเชื่อมระบบสังคม  เพื่อ
ใหเกิดความเขาใจที่จะเรียนรูพฤติกรรมของคนในสังคมนั้นๆ

เดอ  เฟลอร  (De  Fleur)  (อางใน  Wilbur  Schramm  :  69)  กลาววา  มนุษย
จะแสดงบทบาทของตนภายใตระบบ  และสิ่งเราอื่นๆ  ที่มีอยูภายใตความรูสึก  ความคิด  ทัศนคติ
และจะแสดงออกมาในรูปของการกระทํา  สิ่งที่อยูภายใตจิตใจนั้น  มีสวนสําคัญมากในการ
กําหนดพฤติกรรมแตละบุคคลที่แสดงออกมา  อยางไรก็ตาม  ในระบบสังคมที่เฉพาะเจาะจง  เชน
ครอบครัว  ชุมชน  ขอบเขตของการเปลี่ยนแปลง  และหลากหลายของอิทธิพลทางจิตใจนี้จะมีไม
มากเกินไป

นอกจากนั้น  โรเจอรส  และ  คินเขด  (Rogers  and  Kincaid,  1981  :  82)  ให
ความเห็นวา  การวิเคราะหเครือขายทางการสื่อสารเปนวิธีการวิจัยที่ระบุโครงสรางของการสื่อสาร
ในระบบที่เกี่ยวของของการไหลของขอมูลทางการสื่อสาร  โดยอาศัยประเภทของความสัมพันธ
ระหวางการสื่อสารระหวางบุคคล  ความจําเปนอยางยิ่งของมนุษย  คือ  ปฏิสัมพันธที่บุคคลหนึ่ง
แลกเปลี่ยนขอมูลกับผูอ่ืน  ดังนั้น  การไหลของการสื่อสารระหวางบุคคลจึงกลายเปนแบบอยาง
ของโครงสรางทางการสื่อสาร  หรือ  เครือขาย  ที่กอใหเกิดความสัมพันธที่มั่นคง  และสามารถ
ทํานายพฤติกรรมได

ฟชเชอร  และคณะ  (Fischer  and  others)  (อางใน  Rogers  and  Kincaid,
1981  :  86)  สรุปวา  การเชื่อมโยงเครือขายทางการสื่อสารมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย
และในทางกลับกันจะสงผลกระทบตอระบบสังคมที่ใหญข้ึน  สังคมมีผลตอมนุษยเปนอยางมาก
ในการกําหนดทัศนคติ  ใหโอกาส  และสรางความตองการตางๆ  ใหแกมนุษย  ซึ่งแตละบุคคลก็
สามารถสรางผลกระทบใหเกิดชึ้นกับสังคมได  โดยการมีอิทธิพลตอความคิดเห็นของผูอ่ืน
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เราสามารถแบงทิศทางของการสื่อสารออกตามรูปแบบดังตอไปนี้

1. การสื่อสารทางเดียว  (One-way  Communication)

แผนภูมิภาพที่  5  แสดงการสื่อสารทางเดียว

คือ  การสื่อสารที่ผูสงถายทอดขาวสาร  หรือคําสั่งไปยังผูรับสาร  มีลักษณะเปนเสนตรง
ไมมีการยอนกลับ  หรือดูปฏิกิริยาของผูรับสาร  โดยทั่วไปการติดตอส่ือสารแบบนี้จะเปนในรูปของ
นโยบาย  คําสั่งของผูบริหารระดับสูงในองคการสูผูใตบังคับบัญชา  และอาจผานสื่อมวลชนในการ
เสนอขาว  หรือรายงานขององคการตางๆ  เชน  วิทยุ  โทรทัศน  และหนังสือพิมพ  เปนตน  โดย
เปนการสื่อสารที่มุงในแงของการใหขอมูล  ความรู  เพื่อใหเกิดความเขาใจ  และนําไปปฏิบัติให
สัมฤทธิ์ผล

2. การสื่อสารสองทาง  (Two-way  Communication)

แผนภูมิภาพที่  6  แสดงการสื่อสารสองทาง

คือ  การติดตอส่ือสารที่ผูสงสาร  และผูรับสารสามารถตอบสนองกัน  มีการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นระหวางกันและกัน  เพื่อสรางความเขาใจใหทั่วถึงและลึกซึ้ง  การสื่อสารสองทางผูสง
สารจะใหความสนใจกับปฏิกิริยาโตกลับของผูรับสาร  (Feedback)  ซึ่งนับเปนสิ่งจําเปน  และ
สําคัญมากในการติดตอส่ือสาร  เปนการเปดโอกาสใหบุคคลไดแสดงความคิดเห็นในเรื่องตางๆ
จะเปนการลดชองวางในการตีความ  เพื่อใหเกิดความเขาใจที่ตรงกัน  โดยแบงออกเปน

- การสื่อสารแบบเผชิญหนา  (face  to  face)  เชน  คนสองคนพูดคุยกัน
แบบเห็นหนากัน

ผูสงสาร ผูรับสาร

ผูสงสาร ผูรับสาร
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- การสื่อสารระหวางบุคคลแบบมีสื่อกลาง  (Interposed  Communication)
เปนการติดตอส่ือสารระหวางบุคคลโดยการใชสื่อ  ซึ่งอาจจะเปนจดหมาย
โทรศัพท  วิทยุติดตอ  อินเทอรเน็ต  เปนตน

และสามารถแบงลักษณะของการสื่อสารไดดังนี้

1. การสื่อสารกลุมใหญ  (Large  Group  Communication)

เปนการสื่อสารระหวางคนจํานวนมากที่อยูรวมกันในที่เดียว  หรือในบริเวณ
เดียวกัน  เชน  การเรียนการสอน  การอภิปรายในที่ประชุม  การหาเสียงเลือกตั้ง  ซึ่งสวนมากแลว
จะเปนการสื่อสารแบบทางเดียว  เนื่องจากคนมีจํานวนมาก  ผูสื่อสาร  และผูรับมีโอกาสในการ
แลกเปลี่ยนกันยาก

2. การสื่อสารในองคการ  (Organization  Communication)

เปนการสื่อสารระหวางสมาชิกของหนวยงาน  หรือองคกร  เพื่อปฏิบัติภารกิจ
ของหนวยงานใหบรรลุเปาหมาย  ซึ่งประกอบดวยการสื่อสารระหวางผูบังคับบัญชา  กับผูใตบังคับ
บัญชา  การสื่อสารระหวางผูรวมงานในระดับเดียวกัน  ตัวอยางของการสื่อสารในองคการ  ไดแก
การสื่อสารในบริษัท  การสื่อสารในหนวยงานราชการ  เปนตน

3. การสื่อสารมวลชน  (Mass  Communication)

การสงขาวสารไปสูคนจํานวนมากโดยอาศัยเครื่องมือ  คือ  ส่ือมวลชน
(Mass  Media)  ผูรับสารของการสื่อสารมวลชน  เปนคนกลุมใหญที่ไมสามารถจํากัดจํานวน
และไมสามารถกําหนดลักษณะของผูรับสารได  โดยผูรับสารอาจจะอยูในที่ตางๆ  กันไป  ทั้งนี้
สื่อที่ใชเปนเครื่องมือก็มี  วิทยุ  โทรทัศน  ภาพยนตร  นิตยสาร  เปนตน

นอกเหนือจากประเภทของการสื่อสารแลว  รูปแบบลักษณะการไหลของขาว
สารก็เปนอีกประเด็นหนึ่งที่ตองศึกษา  พบวา  ปจจุบันมนุษยมีการติอดตอส่ือสารกันไดใกลชิด
ขึ้น  สะดวกขึ้น  มีการประดิษฐคิดคนเครื่องมือตางๆ  เพื่อใชในการติดตอส่ือสารกันเปน
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จํานวนมากสามารถใกลชิดกับส่ือไดมากขึ้น  สงผลใหรูปแบบ  พฤติกรรมของมนุษยเร่ิมปรับ
เปลี่ยน  โครงสรางของสังคมเริ่มมีการปรับ  อันนํามาซึ่งรูปแบบการติดตอส่ือสารที่เปลี่ยนไป

ลักษณะการไหลของขาวสาร  (Flow  of  Communication)

1. การสื่อสารแบบขั้นตอนเดียว  (One  Step  Flow  Communication)

ทฤษฎีนี้เชื่อวาขาวสารที่ผูรับรับจากสื่อโยตรงนั้นมีอิทธิพลมากตอผูรับ  ตอมามีผูแยง
วาขาวสารที่ผูสงสงไปยังผูรับสารนั้นไมถึงผูรับสวนใหญทุกคนโดยตรง  และทุกคนที่ไดรับขาวสาร
นั้นก็ไดรับขาวสารไมเทากัน  ซึ่งแลวแตภูมิหลังของแตละคน  และลักษณะการเลือกเปดรับขาวสาร
(Selective  Process)  ที่แตกตางกัน  ดังนั้นอิทธิพลของขาวสารที่มีตอผูรับสารจึงไมเทากัน

2. การสื่อสารแบบสองขั้นตอน  (Two  Step  Flow  Communication)

เนื่องจากอิทธิพลของขาวสารมีตอผูรับแตละคนไมเทากัน  ทฤษฎีนี้จึงเสนอวาจะตอง
ติดตอส่ือสารกับผูนําความคิดกอนเพื่อใหผูนําความคิดเอาขาวสารนั้นไปทําการสื่อสารกับบุคคลที่
เขามีอิทธิพล  และคุนเคยกันอีกที  ซึ่งจะเห็นวาการสื่อสารแบบสองขั้นตอนนี้จะเนนความสําคัญ
ของการสื่อสารแบบตัวตอตัวมากในอันที่จะมีกลไกในการดําเนินการ

3. การสื่อสารแบบหลายขั้นตอน  (Multi  Step  Flow  Communication)

เปนการรวมการสื่อสารแบบขั้นตอนเดียว  และสองขั้นตอนเขาดวยกัน  หมายถึงวา
ในการที่ขาวสารจะไปถึงผูรับนั้นอาจจะผานสื่อหลายชนิดดวยกัน  เชน  ผูรับอาจจะไดรับขาวสาร
จากสื่อมวลชนหลายชนิด  ในขณะที่อีกหลายๆ  คนอาจจะไดรับขาวสารโดยผานสื่อตางๆ  ทั้งสื่อ
บุคคล  และสื่อมวลชน  โดยในแตละขั้นตอนในการสงขาวสารนั้นขึ้นอยูกับความตั้งใจของผูสง
จํานวนผูรับ  ลักษณะของขาวสาร  และความสําคัญของขาวสารที่มีตอผูรับ

รูปแบบการสื่อสารสามารถจําแนกไดตามลักษณะการใชเปน  2  ลักษณะ  ดังนี้

การสื่อสารแบบไมเปนทางการ  (Informal  Communication)  เปนการสื่อสารที่
เกิดขึ้นเอง  และเกิดขึ้นจากการสื่อสารระหวางบุคคลซึ่งไมมีใครไดรับมอบหมาย  หรือบังคับใหใช
การติดตอผานชองทางใดชองทางหนึ่งอยางตั้งใจ  แตการสื่อสารแบบนี้จะเกิดขึ้นเมื่อสมาชิกมีปฏิ
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สัมพันธกับบุคคลอื่นอยางอิสระเสรีในอัตราความถี่  และความเขมขนของการสื่อสารตางๆ  กัน
และจะมีความรวดเร็วในการสื่อสาร  แตขอมูลขาวสารอาจจะผิดจากความเปนจริงไดงาย  จาก
การศึกษาของ  พัชนี  เชยจรรยา  และคณะ  (2542  :  43)  พบวา  เมื่อเวลาผานไปเครือขายการ
สื่อสารแบบไมเปนทางการจะคอยๆ  กลายเปนแหลงขอมูลที่ไมเปนระเบียบ  (unstructured)  ใน
การแลกเปลี่ยนขาวสารในเครือขาย

การสื่อสารแบบเปนทางการ  (Formal  Communication)  เปนการสื่อสาร
ระหวางบุคคล  ซึ่งเกิดปฏิสัมพันธในโครงสรางที่มีแบบแผน  กําหนดไวอยางแนนอน  (Prescribed
Communication)  สารถูกสงออกไปตามลําดับชั้น  หรือตามลักษณะหนาที่  ภารกิจ  โดยจะไหล
ผานสายใยความสัมพันธอยางเปนทางการ  ดังนั้นในเรื่องของบทบาทและสถานภาพของบุคคล
หรือสมาชิกจึงเปนสิ่งที่ควรพิจารณาอยางมาก  เพราะชีวิตในสังคมสวนใหญทุกวันนี้ตองการการ
วางรูปแบบเครือขายการสื่อสารทั้งสิ้น  (พัชนี  เชยจรรยา  และคณะ ,  2542  :  43)

นอกจากนี้เราสามารถจําแนกไดตามการเดินสารไดเปน  3  ลักษณะดังนี้

การสื่อสารจากบนลงลาง  (Downward  Communication)  เปนขอมูลที่สง
จากบุคคลที่อยูในตําแหนงสูงกวามายังผูปฏิบัติงาน  รูปแบบการสื่อสารอาจเปนคําสั่งดวยวาจา
ลายลักษณอักษร  หรือภาพ  อาจเปนขาวสารเกี่ยวกับวิธีการทํางาน  นโยบาย  เปาหมายในการ
ดําเนินงาน  ผลการปฏิบัติงาน  เปนตน

การสื่อสารจากลางขึ้นบน  (Upward  Communication)  เปนขอมูลที่สงจาก
บุคคลที่อยูในระดับตํ่ากวาไปยังบุคคลที่มีตําแหนงสูงกวา  ซึ่งการสื่อสารในรูปแบบนี้จะทําใหฝาย
บริหาร  หรือผูที่มีตําแหนงสูงกวารับรูขอมูลตางๆ  ในระดับปฏิบัติการ  และสามารถนําขอมูลสวนนี้
ไปใชประโยชนได

การสื่อสารในแนวนอน  (Horizontal  Communication)  เปนการสื่อสารที่เกิด
ขึ้นระหวางบุคคลในระดับเดียวกัน  จะเปนสิ่งที่แสดงใหเห็นความสัมพันธระหวางบุคคล  เพราะ
พื้นฐานของการสื่อสารนี้ขึ้นอยูกับบรรยากาศของความไววางใจซึ่งกันและกัน  ที่เกิดขึ้นโดยความ
สมัครใจของแตละคน  โดยไมตองมีสิ่งจูงใจ  (เสนาะ  ติเยาว,  2541  :  442)
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เนื่องจากการสื่อสารในแนวนอน  เปนกิจกรรมทางการสื่อสารที่เสริมสรางสัมพันธ
ภาพระหวางบุคคลใหดีขึ้น  แตก็มีผลกระทบตอการสื่อสารในรูปแบบอื่นๆ  ซึ่งปญหาและอุปสรรค
ที่ควรระวังมี  3  ประการ  คือ

1. การขาดความไววางใจซึ่งกันและกัน  เนื่องจากการสื่อสารในแนวนอนมี
ลักษณะคอนขางจะเปนการสื่อสารที่ไมเปนทางการ  คือ  มักจะเปนเรื่อง
สวนตัว  ไมวาจะเปนการประสานงาน  การแลกเปลี่ยนขอมูล  หรือการสราง
ความเขาใจรวมกัน  แตบางครั้งการประสานงานกันอาจเกิดความผิดพลาด
ได  ทําใหการทํางานอาจไมเปนแบบเดียวกันกับที่ตองการ

2. ผลกระทบตอการสื่อสารในแนวตั้ง  เมื่อบุคคลในระดับเดียวกันติดตอกันเอง
แมจะทําใหการดําเนินงานสําเร็จลุลวงอยางรวดเร็ว  แตบางครั้งการ
ประสานงานกันอาจเกิดจากความผิดพลาดได

3. กอใหเกิดการแขงขันซึ่งกันและกันระหวางเพื่อนรวมงาน  ซึ่งผลของการแขง
ขันจะกระทบตอความสัมพันธระหวางบุคคลได

การสื่อสารของปราชญชาวบานนั้นจะใชการสื่อสารระหวางบุคคลเปนสวนใหญ  
ในความเปนจริงแลวมิไดมีเพียงแคปฏิสัมพันธระหวางบุคคลหนึ่งกับอีกบุคคลหนึ่งเทานั้น  แตเปน
การสื่อสารระหวางบุคคลจํานวนหนึ่ง  ซึ่งก็คือ  ชาวบานในชุมชน  ดังนั้นในการศึกษาจึงจําเปน
ตองนําแนวคิด  และทฤษฎีในเรื่องเครือขายเขามาเกี่ยวของดวย  เพื่อเปนกรอบในการวิเคราะห
การสื่อสารของปราชญชาวบานกับชาวบานในชุมชน

3.  เกษตรกรรมทางเลือก

เกษตรกรรมทางเลือก  คือ  ระบบเกษตรกรรมที่สอดคลองกับระบบนิเวศ  และไม
ทําลายสภาพแวดลอม  อยางไรก็ตามลักษณะของเกษตรกรรมในพื้นที่ตางๆ  จะมีความแตกตาง
กันไปตามสภาพเศรษฐกิจ  สังคม  และวัฒนธรรม  รวมไปถึงสภาพแวดลอมที่ระบบเกษตรกรรม
นั้นตั้งอยู

เกษตรกรรมทางเลือกแบงออกไดเปน  3  ประเภท  ดังนี้
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บทที่  3

ระเบียบวิธีวิจัย

การวิจัยเรื่อง  “กลยุทธการสื่อสารเพื่อเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นของปราชญชาว
บานจังหวัดบุรีรัมย”  มีขั้นตอนและรายละเอียดของระเบียบวิธีวิจัย  ดังนี้

รูปแบบของการวิจัย

การศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเรื่อง  “กลยุทธการสื่อสารเพื่อเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่น
ของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมย”  เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ  (Qualitative  Research)  เนื่อง
จากเรื่องการสื่อสารเพื่อเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นนั้นมีความสลับซับซอน ดังนั้นจึงไมสามารถที่
จะกําหนดกรอบ  แนวทางใหกับกลุมเปาหมายในการตอบเปนแบบสอบถามได  เพื่อใหไดขอมูลที่
ครบถวน  ครอบคลุม  ผูวิจัยจึงเลือกทําวิจัยเชิงคุณภาพ  โดยใชการสัมภาษณแบบเจาะลึก  (In –
Depth  Interview)  ปราชญชาวบานผูมีบทบาทในการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นในจังหวัดบุรีรัมย
เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล

ขั้นตอนในการวิจัย

ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดแบงวิธีการดําเนินการวิจัยออกเปน  3  สวน  คือ

1. การคนควาจากเอกสาร  (Documentary  Research)  เพื่อใหทราบขอมูลเบื้อง
ตนเกี่ยวกับปราชญชาวบานในจังหวัดบุรีรัมย  ซึ่งเปนการคนควาจากเอกสารชั้นรอง  (Secondary
Data)  เชน  หนังสือพลังรากหญา  พลังแผนดิน  หนังสือวิชาการ  และวิทยานิพนธที่เกี่ยวของ
เปนตน

2.   การเก็บขอมูลจากกลุมเปาหมาย  (Field  Research)  เพื่อใหไดขอมูลที่ตองการ
ตามที่กําหนดไวในวัตถุประสงค  และปญหานําการวิจัย

3. การบันทึกขอมูล  ในการวิจัยภาคสนามผูวิจัยมีแนวคําถามในการสัมภาษณ  โดย
ขณะสัมภาษณจะทําการบันทึกขอมูลในสมุดบันทึก  ประกอบกับใชเครื่องบันทึกเสียงชวยในการ
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บันทึกขอมูล  จากนั้นนําขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณในแตละวันมาทําการสรุป  และจัดหมวดหมู
ของคําตอบตามแนวทางที่ตั้งไว

การเตรียมการวิจัย

ในขั้นตน  ผูวิจัยติดตอกับเจาหนาที่ของสํานักงานปฏิรูประบบสุขภาพแหงชาติ
(สปรส.)  เนื่องจากเปนหนวยงานที่เขาไปศึกษาการประชุมเครือขายปราชญชาวบานเขตอีสานใต
ซึ่งการประชุมครั้งนั้นประกอบไปดวยจังหวัด  4  จังหวัด  ดังนี้  จังหวัดบุรีรัมย  จังหวัดสุรินทร
จังหวัดนครราชสีมา  และจังหวัดขอนแกน  ทางเจาหนาที่ของสปรส.  ใหเอกสารตางๆ  ที่เกี่ยวของ
กับปราชญชาวบานเขตอีสานใต  ซึ่งมีรายชื่อและขอมูลของปราชญในจังหวัดบุรีรัมยดวย  หลัง
จากนั้นผูวิจัยมีการเตรียมการดังนี้

1. การแนะนําตัว  ผูวิจัยทําการแนะนําตัวกับผูใหขอมูล  และกําหนดสถานภาพ
และบทบาทของผูวิจัยโดยเปดเผย  (Overt  Role)  และแจงใหผูใหขอมูลทุก
คนไดทราบถึงวัตถุประสงคของการวิจัยครั้งนี้

2. สนทนาถึงขอมูลพื้นฐานทั่วๆ  ไปเพื่อทําความคุนเคย

3. ดําเนินการนัดหมายปราชญชาวบาน  และกลุมบุคคลที่เปนกลุมตัวอยางใน
การใหสัมภาษณ  เพื่อสะดวกตอการเก็บขอมูลแบบเจาะลึก  (In  -  Depth
Interview)

4. การสัมภาษณ  (Interview)  ผูวิจัยจะใชการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ
ในชวงแรกของการเขาพิ้นที่  เพื่อสรางความคุนเคยและความไวเนื้อเชื่อใจ
โดยเปนการพูดคุย  ซักถามในเรื่องทั่วๆ  ไปของชุมชน  อาทิ  สภาพความเปน
อยู  สภาพแวดลอม  และยืดหยุนประเด็นคําถามไปตามสถานการณ  กอนที่
จะเจาะเขาสูเร่ืองที่สนใจจะศึกษา
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กลุมเปาหมาย

ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยมีกลุมเปาหมาย  คือ  ปราชญชาวบานในเขตจังหวัด
บุรีรัมยที่มีความเชี่ยวชาญดานเกษตรกรรม  ทางดานการเลือกกลุมตัวอยางนั้น  ผูวิจัยใชวิธี  
Snowball  Technique  โดยในครั้งแรกผูวิจัยเจาะจงที่จะสัมภาษณปราชญชาวบานที่มีรายชื่อเปน
หนึ่งในสมาชิกเครือขายปราชญชาวบานและพหุภาคีภาคอีสาน  ซึ่งมีทั้งหมด  4  ทาน  แตเมื่อไป
เวทีเสวนาของเครือขายนี้พบวาปราชญชาวบานทานหนึ่งเสียชีวิตแลว  ดังนั้นกลุมเปาหมายในขั้น
ตนจึงเหลือเพียง  3  ทาน  ไดแก

พอคําเด่ือง  ภาษี

เกิดที่บานโนนเขวาครอบครัวเปนชาวนาโดยกําเนินหลังจากจบชั้น ป.4 ก็ออกมา
ชวยพอแมทํานา  เมื่อประสบความลมเหลวจากการเกษตร  เนื่องจากภัยธรรมชาติ พอคําเดื่องจึง
หันเขาหาอบายมุขตาง ๆ ตอมานองสาวที่บวชเปนชีอยูที่สระบุรีไดชักจูงใหกลับใจและไดศึกษา
แนวคิดของฟูโอกะที่เนนความอุดมสมบูรณของดินจะคงอยูหรือจะสมดุลตามธรรมชาติในตัวของ
มันเอง  พืชสัตวมีความสัมพันธกันพึ่งพาซึ่งกันและกัน  หากปลอยใหมีแมลงตามธรรมชาติมันจะ
ควบคุมแมลงที่เปนศัตรูพืชและพืชจะควบคุมวัชพืชเปนตน  จากนั้นก็ไดนําแนวความคิดนี้มาปรับ
เขากับสภาพแวดลอมทางธรรมชาติของพื้นที่ทําการเกษตรของตนเองจนประสบความสําเร็จ

พอผาย  สรอยสระกลาง

เคยบวชเรียนเปนพระสอบไดนักธรรมเอกที่วัดชัยศรีบานสระคูณ ตอมาไดลา
สิกขาบทและไดรับเลือกตั้งเปนผูใหญบานเมื่อป 2508 และไดเร่ิมงานพัฒนาหมูบานเปนตนแบบ
ของแนวความคิดวิธีการการทํางานพัฒนาโดยชาวบานเอง ในป 2522 หมูบานสระคูณไดรับรางวัล
จากการประกวดหมูบานน้ําสะอาด  การสรางศูนยเด็กเล็ก  สหกรณยา  ในป 2526 บานสระคูณได
รับรางวัลชนะเลิศอันหนึ่งของจังหวัดประเภทหมูบานน้ําสะอาด  ปจจุบันพอผาย  สรอยสระกลาง  
ไดรับเกียรติคุณในดานงานพัฒนาหลายประเภทและไดเปนวิทยากรในการไปสัมมนาอภิปรายใน
ระดับทองถิ่น และระดับชาติ  นอกจากนี้ยังมีชาวบาน นักเรียน นักศึกษา ตลอดจนทั้งหนวยงาน
ของเอกชน และรัฐบาลเขามาศึกษาดูงานและนําโครงการมาสนับสนุนในพื้นที่อีกดวย
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พอสุทธินันท  ปรัชญพฤทธิ์

เกิดเมื่อวันที่  21  กุมภาพันธ  2491  เปนชาวสตึกตั้งแตเกิด  พอแมตั้งรกรากทํา
ไรทํานาเหมือนชาวบานทั่วไปในเขตนั้น  นับเปนครอบครัวที่มีฐานะปานกลาง  ไมเดือดรอน
สามารถสงลูกๆ  เรียนไดตามตองการ  แตแมพอแมจะมีทุนใหเรียน  แตพอสุทธินันทไดเรียนนอย
กวาพี่นองคนอื่นๆ  เนื่องจากสุขภาพไมแข็งแรง

ปราชญชาวบานทั้ง  3  ทานไดแนะนําปราชญชาวบานจํานวน  5  ทานที่มีความ
เชี่ยวชาญ  และมีผลงานที่โดดเดนทางดานเกษตรกรรม  รวมทั้งมีบทบาทในการสื่อสารภูมิปญญา
ทองถิ่นเชนกัน  ผูวิจัยจึงติดตอไปยังปราชญชาวบานแตละทาน  และไดพบวาปราชญชาวบาน
ทานหนึ่งเพิ่งเสียชีวิตไปไมนาน  เพราะฉะนั้นจึงเหลือกลุมเปาหมายทั้งหมดเพียง  7  ทาน  ปราชญ
ชาวบาน  4  ทานที่ไดรับการแนะนํา  ไดแก

พอวร ไชยงาม

เกิดที่บานบุงงาว ต.เม็กดํา อ.พยัคฆภูมิพิสัย จ.มหาสารคาม พอแมมีอาชีพทํานา
จบชั้น ป.4 ก็ออกบวชเณร 2 ป แลวจึงแตงงาน และไดยายที่ทํากินใหมที่บานหนองแสง ต.แคนดง
ทํานาและปลูกพืชผักสวนครัว

พอใส  เทนไธสง

พอใส เทนไธสง เกิดเมื่อ พ.ศ. 2480 ปจจุบันอายุ 67 ป เกิดที่บานโคกจัก ตําบล
หนองเยือง กิ่งอําเภอบานใหมชัยพจน จังหวัดบุรีรัมย พอแมมีอาชีพทํานา หลังจากจบชั้นประถมป
ที่ 4 แลวก็ออกมาชวยพอแมทํานา เลี้ยงวัว เลี้ยงควาย อยากจะเรียนตอแตฐานะครอบครัวไมคอย
ดี

แมบู  เพ็งศรี

เกิดที่บานหนองกก อ.พยัคฆภูมิพิสัย จ.มหาสารคาม มีอาชีพทํานามีพี่นอง 7 คน
จบชั้น ป.4 ก็มาชวยพอแมทํานา ตอจากนั้นก็แตงงาน ทํามาหากินที่บานแตประสบปญหาภาวะ
ฝนแลว ทํานาไมไดผลจึงไปซื้อที่ดินที่บานกรวด 25 ไร ตอนแรกทําไรปอแตเจอปญหาฝนแลง ราคา
ผลิตต่ํา ทําอยู 2 ป ก็เลิกจึงมาปลูกผักสวนครัว

พอประสิทธิ์  คิมรัมย

User
Text Box













บทที่  4

ผลการวิจัย

ผลการวิจัย

การวิจัยเรื่อง  “กลยุทธการสื่อสารภูมิปญญาทองถิ่นของปราชญชาวบานจังหวัด
บุรีรัมย”  เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ  ศึกษาปราชญชาวบานในจังหวัดบุรีรัมย  จํานวน  7  ทาน  โดย
ใชการสัมภาษณแบบเจาะลึก  พบผลการวิจัย  ซึ่งนํามาจากการสัมภาษณ  โดยเสนอตามวัตถุ
ประสงคการวิจัยดังนี้

1. เพื่อศึกษาคุณลักษณะและบทบาทของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมย
2. เพื่อศึกษากลยุทธการสื่อสารในการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นของปราชญชาวบานจังหวัด 

บุรีรัมย

ในการวิเคราะหขอมูลในวัตถุประสงคขอที่หนึ่งนั้นตองอาศัยขอมูล  ประวัติชีวิต
ของปราชญแตละทาน จากอดีตถึงปจจุบันที่ไดจากการสัมภาษณ  เพื่อนํามาวิเคราะหลักษณะ
ของปราชญชาวบานแตละทาน  ประกอบกับขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณบุคคลรอบขางของ
ปราชญชาวบาน

พอผาย  สรอยสระกลาง

ป  พ.ศ.  2473  ครอบครัวสรอยสระกลางไดตอนรับสมาชิกคนใหมที่เพิ่งลืมตามา
ดูโลก  นั่นคือ  เด็กชายผาย  สรอยสระกลาง  เปนบุตรคนที่  4  จากพี่นอง  7  คน  ของคุณพอชา
และคุณแมสอน  สรอยสระกลาง  คุณแมสอนมักจะกลอมลูกๆ  ดวยเพลงกลอมลูกพื้นบานวา
“แมไปไฮ  หมกไขมาหา  แมไปนาหมกไขปลามาปอน  แมเลี้ยงหมอนอยูปาสวนหมอน”  เปน
เพลงกลอมที่พอผายจําขึ้นใจ  และมีผลตอการทํางานกระทั่งทุกวันนี้

พอผายมีโอกาสเขาเรียนจนจบชั้นประถมศึกษาปที่  4  จากโรงเรียนวัดบานสระ
คูณ  โดยชีวิตในชวงนั้นของพอผายเปนชีวิตที่ลําบากมาก  ทั้งนี้เนื่องจากคุณแมสอนจากไปตั้งแต
พอผายอายุ  11  ขวบ  พี่ๆ  ที่แตงงานแลวก็แยกยายกันไปอยูกับครอบครัวของตน  เหลือเพียงนอง
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สาว  1  คน  และนองชายอีก  2  คน    และก็เหมือนเคราะหซ้ํากรรมซัดหลังจากที่เสียคุณแมไปไม
ทันไร  คุณพอชาก็เสียชีวิตลงเมื่อพอผายอายุ  15  ป  ดังนั้นพอผายจึงตองรับผิดชอบนองสาว
และนองชายทั้งสามคน  พอผายตองตื่นตั้งแตตี  5  ทุกวันเพื่อไปตําขาวดวยกระเดื่อง  ไลวัวไล
ควายออกไปไถนา  10  ไร  ซึ่งเปนมรดกตกทอดจากบิดามารดา  เพื่อหาเงินไวใหนองซื้อหนังสือ
ซื้อเสื้อผาไปโรงเรียน  บางครั้งก็ทอแท  รองไหเมื่อเห็นครอบครัวอื่นอยูกันพรอมหนาพรอมตาพอ
แม  ลูก  แตชีวิตพอผายก็ตองกาวตอไป

เมื่ออายุ  16  ป  พอผายอุปสมบทเปนสามเณรมีหลวงพอพระครูวิสุทธิเปน
อุปชฌาย  เลาเรียนโรงปริยติธรรม  ปแรกสอบตก  ปที่  2  สอบไดนักธรรมตรี  ปที่  3  สอบไดนัก
ธรรมโท  เปนอาจารยสอนนักธรรมตรีอยู  2  ป  เมื่ออายุ  20  ปบริบูรณสึกออกมาเปนฆราวาส  1
ป  จับไดใบดําในการเกณฑทหารจึงไปบวชใหม  บวชเรียนจนไดนักธรรมเอก  และสรางกุฏิ  1
หลัง  เสา  24  ตนสําเร็จ

ป  2505  หลังจากลาสิกขาบท  พอผายไดแตงงานกับแมลา  ซึ่งรูจักกันจากการ
แนะนําของพระเจาอาวาสและทายกวัดบานสระคูณ  โดยทั้งสองทานเปนผูชวยเหลือคาใชจายทั้ง
หมดให  เพราะเห็นวาทั้งคูเปนคนดี  หลังจากนั้นป  2508  พระเจาคณะอําเภอแนะใหพอผาย
สมัครเปนผูใหญบานบานสระคูณ  ไดรับคะแนนเสียงทวมทน  เพราะชาวบานศรัทธาเนื่องจากเคย
เปนพระ  และทําหนาที่เปนครูบาสอนคนมาตลอด  เชน  อบรมคนที่ไปบวชพระหรือสามเณรให
เห็นคุณคาการพึ่งพาตนเอง  และพึ่งพากันเอง  เห็นความสําคัญของความสมดุลระหวางมนุษยกับ
มนุษย  และมนุษยกับธรรมชาติ  พรอมจัดกิจกรรมใหผูที่จะบวชจะตองเอาตนมะพราว  1  หนอ
มาปลูกในวัด

จากเพลงกลอมลูกที่คุณแมสอนรองกลอมเมื่อคร้ังยังเด็กเปนแรงบันดาลใจใหพอ
ผายพาชาวบานเรียนรู  และจัดการจนมีอยูมีกินดวยการพึ่งตนเอง  โดยพาชาวบานใชที่ดิน
สาธารณะกวา  400  ไร  ปลูกหมอนเลี้ยงไหมเสริมรายได  และขอบริจาคจากสมาชิกสรางกอง
ทุนสวัสดิการบานสระคูณจนเกือบจะเกิดเรื่องกับทางราชการ  เพราะกิจกรรมดังกลาวทางราชการ
เห็นวาเปนการบุกรุกที่สาธารณะของหมูบาน  แตดวยความตั้งใจดี  และไหวพริบอันเฉียบคมพอ
ผายตั้งคําถามกับทางราชการวา  “ที่สาธารณะเปนของใคร”  ซึ่งคําตอบที่ไดก็คือ  “ของประชาชน”
และดวยคําตอบนี้นี่เองที่ทางราชการไมสามารถจะเอาผิดในเรื่องนี้ได  ทําใหพอผายไดรับฉายาวา
“ผูใหญบานหัวหมอ”  ในที่สุดสวนราชการตางๆ  ก็ยอมรับ  และนําปายของสวนราชการมา
สนับสนุนโครงการ



69

ไมวาการจะทําอะไรก็ตามยอมมีอุปสรรค  ในป  2525  สภาพอากาศแลงจัด  ชาว
บานที่เคยทําอาชีพตามที่พอผายแนะกลับไมสามารถหายรายไดชวยตนเองได  จนมีคนมาชวนพอ
ผายใหซื้อที่ดินสาธารณะที่อําเภอละหานทราย  เพื่อพอผายจะไดหาทางชวยตนเองใหไดกอนจึง
สามารถชวยลูกบานได  เมื่อความคิดถูกครอบงําพอผายจึงตัดสินใจกูเงินจากธนาคารเพื่อการ
เกษตรและสหกรณจํานวน  40,000  บาท  จากนั้นจางคนไปตัดตนไมในพื้นที่นั้นเพื่อปลูกขาวโพด
แตเมื่อทําไปไดระยะหนึ่งจึงพบวาตนเดินมาผิดทาง  เพราะอยากรวยเพียงตัวเดียวทําใหตอง
ทําลายทุนทางสิ่งแวดลอม  และตองจากบานเกิดเมืองนอนมา

พอผายนั่งสมาธิอยู  10  วัน  พอผายออกคิดออกวาควรกลับมาต้ังตนที่บาน
ความฝนที่จะเห็นความอุดมสมบูรณรอบบาน  และความสามัคคีกลมเกลียว  เปนสิ่งที่ทําใหพอ
ผายเกิดกําลังใจและความตั้งมั่นข้ึนมาก  และตัดสินใจขายที่  5  ไรจาก  15  ไรที่มีอยูใชหนี้
ธนาคารจนหมด  และเริ่มตนทําเกษตรผสมผสาน  โดยขุดสระ  เลี้ยงปลา  และปลูกตนไมหลายๆ
ชนิด

เมื่อเร่ิมทําการเกษตรผสมผสาน  พอผายไดออกไปดูงานยังพื้นที่ตางๆ  เพื่อนํา
กลับมาพัฒนาปรับปรุงงานของตนใหดีขึ้น  โดยรวมกลุมกับปราชญชาวบานคนอื่นๆ  ในจังหวัด
รวมทั้งมีการติดตอกับเจาหนาที่เกษตรจังหวัด  อําเภอ  และหนวยงานราชการที่เกี่ยวของกับการ
เกษตรในจังหวัดบุรีรัมย  และจังหวัดอื่นๆ  ในภาคอีสาน  นอกจากนี้ยังรับหนาที่เปนผูใหญบาน
ดวยคะแนนเสียงทวมทน  เพื่อทําหนาที่บริหารหมูบานใหมีความเปนอยูที่ดี

ปจจุบันอาศัยพอผายอยูที่บานสระคูณ  ต.โคกลาม อ.ลําปลายมาศ จ.บุรีรัมย
ชาวบานในบานสระคูณตางใหความเคารพพอผาย  ทุกคนเรียกพอผายวา  “พอใหญผาย”  คําวา
พอใหญทางภาคอีสานนั้นใชเรียกบุคคลที่เปนที่เคารพยกยอง  ผูคนนับหนาถือตา

“เวลามีปญหาก็ไปปรึกษาพอใหญ  ถาพอใหญไมอยูก็คุยกับเมีย
แก  ครอบครัวนี้เหมือนเปนหลักพึ่งพิงของบานสระคูณ”  ชาวบาน
สระคูณคนหนึ่งกลาว

แมลา  สรอยสระกลาง  ภรรยาผูเคียงบาเคียงไหล  รวมทุกขรวมสุขกับพอผายมา
ตลอด  กลาวถึงพอผายวา  พอผายเปนคนที่ไมยอมหยุดนิ่ง  เรียนรูมาตลอดชีวิต  ทุกวันนี้แกแลว
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แตการเรียนรูก็ยังไมจบลง  ทุกครั้งที่ออกไปเปนวิทยากรในงานเสวนาตางๆ  ก็เหมือนกับการได
เรียนรูสิ่งใหมๆ  อยูตลอดเวลา

ทุกวันนี้พอผายยังคงเดินหนาเรียนรู  และเผยแพรความรูดานการเกษตรของตน
อยางตอเนื่อง  จนสรางชื่อเสียงใหบานสระคูณ  มีคนเดินทางมาดูงานที่บานสระคูณอยางตอเนื่อง
ประกอบกับหนังสือที่พอผายเคยเขียนเอาไวเมื่อป  2530  เร่ือง  “ความหวังใหมที่สระคูณ”  ไดรับ
การตอบรับเปนอยางดี

“พอใหญเปนผูนําในบานสระคูณอยางแทจริง  พอใหญสรางชื่อเสียงให
หมูบานของเรา  ไมมีใครไมรูจัก  ไมมีใครไมเคารพแก  เปนแบบอยาง
ใหกับลูกหลานในหมูบาน”  ชาวบานกลาว

ในดานการมีสวนรวมกับหมูบานก็เปนไปอยางชัดเจน  เนื่องจากพอผายเปนผู
ใหญบาน  หนาที่หลักก็คือ  การบริหารปกครองหมูบาน  ชาวบานตางเห็นพองตองกันวา  พอผาย
เปนคนที่มีความเปนผูนําสูง  ไมใชเพราะตําแหนงผูใหญบานเทานั้น  พอผายมีความเปนผูนําตั้งแต
วัยรุน  เพราะจะแสดงความคิดเห็นเสมอเมื่อชาวบานประชุมกัน  รวมทั้งเมื่อครั้งบวชเปนพระ  ก็มัก
จะสอนชาวบานนอกเหนือจากธรรมะเสมอ  อาทิ  ควรทําอยางไรจึงจะสามารถพึ่งพาตนเองได

พอผาย มีจุดยืนที่ชัดเจนเกี่ยวกับการพึ่งตนเองใหไดกอนโดยไมตองรอหรือหวัง
ความชวยเหลือจากผูอ่ืนหรือภายนอก  การทํางานพัฒนาโดยชาวบานไดอาศัยพื้นฐานของคณะ
ธรรมภูมิปญญาที่แทรกอยูในวัฒนธรรมทองถิ่น การพึ่งพาอาศัยระหวางชาวบานดวยกันและ
ระหวางชาวบานกับผูนําทําใหการพัฒนาดีข้ึน

พอสุทธินันท  ปรัชญพฤทธิ์

พอสุทธินันทเกิดเมื่อวันที่  21  กุมภาพันธ  2491  เปนชาวสตึก  จังหวัดบุรีรัมยแต
กําเนิด  ครอบครัวปรัชญพฤทธิ์ประกอบอาชีพทําไรทํานาเหมือนชาวบานทั่วไปในเขตนั้น  มีฐานะ
ปานกลางสามารถสงลูกๆ  ทั้ง  6  คนเรียนไดตามตองการ  แตถึงพอแมจะมีเงินสงเสียใหเลาเรียน
แตพอสุทธินันทก็ไดเรียนนอยที่สุดในบรรดาพี่นอง  เนื่องจากรางกายไมคอยแข็งแรงเพราะคลอด
กอนกําหนด  ถึงแมจะมีการศึกษาในระบบไมสูงเหมือนคนอื่น  ประกอบกับสุขภาพไมแข็งแรง  ก็มิ
ไดเปนอุปสรรคขัดขวางการเรียนรูสิ่งตางๆ  นอกหองเรียนได
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ในวัยเรียนนั้นพอสุทธินันทเปนเด็กที่ชอบทํากิจกรรม  และมีบทบาทมากมาย  เร่ิม
ตั้งแตเปนประธานโรงเรียน  ชวนเพื่อนตั้งเปนกลุมยุวกสิกรรวมกับนายออ  มีสิทธิ์  เกษตรอําเภอใน
สมัยนั้น  จากผลงานในครั้งนั้นทําใหอาจารยใหญนายเสริม  พลศรีพิมพไดรับการคัดเลือกใหเปนที่
ปรึกษายุวกสิกรดีเดนไปดูงานที่ประเทศเกาหลี  สวนตัวพอสุทธินันทนั้นไดรับเลือกใหเปนตัวแทน
ของจังหวัดบุรีรัมยไปรวมประชุมยุวกสิกรแหงชาติคร้ังที่  7  ที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

ในชวงนั้นพอสุทธินันทไดมีโอกาสทําวารสารประจําโรงเรียน  ซึ่งก็มีการพิมพตก
หลนไปบางจึงโดนอาจารยใหญกวดขันใหไปหัดพิมพใหม  เหตุการณนี้เองที่เปนแรงบันดาลใจให
พอสุทธินันทซื้อคอมพิวเตอรเครื่องแรกในชีวิต  แมความรูดานภาษาอังกฤษจะมีเพียงนอยนิด  แต
พอก็กดแปนมั่วๆ  คอยๆ  เรียนรูไป  พรอมๆ  กับคอมพิวเตอรเสียไปหลายครั้ง  จนตองซื้อใหม  ส่ิง
นี้พอมองวาเปนการเรียนรู  ลองผิดลองถูกดวยตนเอง  เพราะอยูในปาจะไปถามใครได  ซึ่งคลายๆ
กับอีกเหตุการณหนึ่งตอนที่พอเพิ่งเรียนตอนไกใหมๆ  ไมมีใครสอนก็ลองผิดลองถูกดวยตนเอง  จน
ไกตายไปหลายตัว  แตตอนนี้ใหตอนไกอีกรับรองไมมีตายสักตัว  เพราะไดฝกฝนจนเกิดความ
ชํานาญแลว

“การเรียนนอกระบบมีจุดแข็ง  คือ  การไดลงมือปฏิบัติอยางเขมขน
ซึ่งกระบวนการนี้ตรงกับระบบการเรียนรูของการศึกษาของทองถิ่นที่
ครูบาอาจารยสมัยกอนจะเนนกันมาก”  พอสุทธินันทกลาว

พอสุทธินันทไดทําการเกษตรตามที่ราชการสงเสริมเหมือนชาวบานทั่วๆ  ไป  โดย
ปลูกปอ  ถั่วลิสง  นุน  ขาวฟาง  ขาวโพด  มันสําปะหลัง  และทํานา  จนส้ินปพ.ศ.  2522  พบวา
การปลูกพืชเชิงเดี่ยวแบบนี้ไปไมรอดแน  ถึงแมที่บานจะมีที่ถึง  700  ไร  พอมองวาจุดออนของคน
อีสานอยูที่เชื่อคนงาย  ปลอยใหคนนอกนําความคิดเขามาครอบงํา  ดังนั้นเมื่อส้ินป  2522  พอก็ยึด
หลักการพึ่งพาตนเอง  พึ่งพากันเองภายในหมูบาน  โดยยึดหลักคําสอนของทานพุทธทาส  ดังนี้

“การทํางานเพื่อเงินนั้น  ตองรอจนกวาไดเงินเสียกอนจึงจะรูสึกพอใจ
และมีความสุข  แตการทํางานเพื่อความสุข  พอลงมือทําก็พอใจแลว
และจะเปนสุขในทันที  สวนเงินนั้นจะไปไหนเสีย”



72

ดังนั้นพอสุทธินันทจึงพยายามหาทิศทางการเกษตรเพื่อเลี้ยงปากเลี้ยงทองของคน
อีสานในทองถิ่นอีสาน  โดยเนนกิจกรรมที่ทําแลวใหมันหลงเหลือติดพื้นแผนดินบางจึงมีกิจกรรมที่
หลากหลาย  เชน  งานดานปศุสัตว  งานดานการปลูกตนไมยืนตน  เปนตน

พอสุทธินันทมีความเชื่ออยางแรงกลาวานักวิจัยพื้นบานที่พยายามคิดคนและปรับ
ปรุงงานใหดีขึ้นแลวเก็บขอมูลมาวิเคราะห  และสังเคราะหจะทําใหแกปญหาตนเอง  ชุมชน  และ
ประเทศชาติได  จึงไดทําการทดลองอยางไมหยุดยั้ง

ตลอดชีวิตของพอสุทธินันทเต็มไปดวยหัวใจของการเรียนรู  เร่ิมจากคนปา  เรียนรู
จนเปนคนรักปา  เรียนรูจนเปนคนปลูกปา  เปนคนอยูในปา  เปนคนที่พูดถึงเรื่องปา  เปนคนมีหนา
ที่อยูในปา  เปนคนคนหาแนวทางปลูกปา  และเรียนรูจนเปนคนสรางเครือขายการปลูกปา  นอก
จากการเรียนรูดวยตนเองยังเชิญชวน  และจัดกระบวนการเรียนรูแกผูที่สนใจอยางกวางขวาง

ปราชญชาวบานนักปรับใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมทานนี้  ปจจุบันอาศัยอยูที่บาน
ปากชอง  ตําบลสนามชัย  อําเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย  บานอันอบอุนที่พอสุทธินันทใชพักพิงแหงนี้
มิเคยวางเวนจากการมาเยือนของกลุมตางๆ  เพื่อมาดูงานที่พอสรางไว  นั่นก็คือ  ศูนยยูคาลิบตัส
สนามชัยบุรี   คนสวนใหญที่มาดูงาน  ณ  ศูนยแหงนี้  มักจะกลับออกไปดวยหัวใจที่เต็มเปยมไป
ดวยความมุงมั่นที่จะไปพัฒนาทองถิ่นของตนใหเหมือนกับพอสุทธินันท

“ขอแสดงความชื่นชมแทนคนไทย  โดยเฉพาะจังหวัดบุรีรัมย  ที่มีบุคคล
อยางทาน  ที่ทุมเทเพื่อสวนรวม  และปกปองรักษาธรรมชาติเพื่อชาว
โลก”  พิทักษ  อินทรวิทยานันท  อดีตรองนายกรัฐมนตรี

“ครูบาสุทธินันท  ชอบทํางานเอาแตใจตัวเอง  บุกไปขางหนา  ไมฟงอีรา
คาอีรม  ทําใหผูรวมงานดวยเกิดความรูสึก...ทั้งรัก  ทั้งชัง  ทั้งหวานและ
ขมข่ืน”  ศิริลัคนา  เปยมศิริ  จากโครงการฟนฟูตนทุนชีวิตชุมชนทองถิ่น

ในสายตาของแมฉวี  ปรัชญพฤทธิ์  ภรรยาของพอสุทธินันท  เห็นวา  พอสุทธินันท
เปนคนทําอะไรจริงจัง  มีความมุงมั่น  และไมหยุดนิ่งอยูกับที่  แมวารางกายจะไมแข็งแรงก็ไมเคย
ทอ  เปนคนขยัน  ไมปลอยใหเวลาผานไปเฉยๆ  แมฉวีภูมิใจในตัวพอสุทธินันท  แมวาในบรรดาพี่
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นองของพอ  พอจะเปนคนที่เรียนนอยที่สุด  ณ  วันนี้ไมไดมีการงานที่มีตําแหนงสูงเหมือนกับคน
อ่ืนๆ  แตก็สามารถสรางความดี  สรางชื่อเสียงใหตนเอง  และทองถิ่นไดอยางไมอายใคร

ทางดานบทบาทของพอสุทธินันทในหมูบานนั้นมีมากมายเหลือเกิน  แมวาพอจะ
ไมไดรับตําแหนงที่เปนผูนําในหมูบานอยางเปนทางการ  แตพอก็สงเสริมชาวบานทั้งใน  และนอก
หมูบานอยางไมขาดตกบกพรอง  ในสายตาชาวบานพอสุทธินันทจึงเปนบุคคลที่นานับถือ  และยก
ยอง  ชาวบานและคนอื่นๆ  จากภายนอกมักเรียกพอสุทธินันทวา  “ครูบาสุทธินันท”  เนื่องจากเคย
บวชเรียน  ประกอบกับคุณความดีที่ทานทําไวใหกับแผนดิน

“ครูบาชวยใหฉันและผูหญิงในหมูบานมีรายได  เพราะทานชี้แนะการ
นําเอาผลผลิตที่มีมาก  ที่เหลือ  มาสรางใหเกิดคุณคา  ทานเปนผูนําใน
ดานการงานอาชีพ  โดยเฉพาะดานการเกษตร  เพราะคนที่นี่อาชีพ
หลักคือ  เกษตรกรรม”  หนึ่งในกลุมแมบานในหมูบานกลาว

พอคําเด่ือง  ภาษี

พอคําเดื่อง  ภาษี  เกิดเมื่อวันที่  15  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2495  เปนบุตรคนที่  6
จากทั้งหมด  8  คนของพอไพร  และแมสี  ภาษี  พอคําเดื่องเติบโตมากับเกษตรกรรม  เพราะเปน
อาชีพหลักของพอแม  ในสมัยนั้นความอุดมสมบูรณของธรรมชาติยังคงอยู  ตางจากปจจุบันที่เร่ิม
ลดนอยถอยลงไปทุกที

คุณพอไพรของพอคําเดื่องเปนคนที่ขยันมาก  สงผลใหลูกๆ  ทุกคนมีความขยัน
เหมือนคุณพอ  ครอบครัวภาษีเร่ิมเขาไปในระบบของการปลูกพืชเชิงเดี่ยว  ซึ่งทําใหจากชีวิตความ
เปนอยูที่เรียบงายในระบบสุขสบายแบบเดิมๆ  กลับมายุงยากมากขึ้น  ชีวิตของครอบครัวนี้เปลี่ยน
ไปอยางสิ้นเชิง  ควาย  8  ตัวถูกขายออกไปเหลือเพียงสองตัว  เพื่อลากเกวียน  และไถนาเทานั้น
สวนคนก็ตองใชเวลาในการเตรียมที่ดินปลูกพืชมากขึ้นจากเดิมเปน  100  เทา  เพื่อเรงผลผลิตให
มากที่สุด  เพื่อจะขายใหไดมากๆ  แตในระบบการปลูกพืชเชิงเดี่ยวนั้นเปนการปลูกพืชเศรษฐกิจ
ตามที่ตลาดตองการและตามที่รัฐบาลสงเสริม  เชน  ปอ  มันสําปะหลัง  ถั่วลิสง  ออย  ยาสูบ  ขาว
โพด  เลี้ยงสัตว  ยิ่งทํามากเทาไร  ยิ่งเปนหนี้เปนสินมากขึ้นเทานั้น  เพราะตองเสี่ยงรอบดาน  อีกทั้ง
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พี่ๆ  พากันแตงงาน  แยกยายกันไปอยูกับครอบครัวของตน  ยิ่งทําใหภาระหนักตกที่พอคําเดื่อง  ซี่ง
กําลังเปนวัยรุนในชวงนั้นพอดี

ในชวงนั้นพอคําเดื่องไปไหนก็เจอแตลูกจางของตน  มีแตคนเรียกวา  “เฒาแก”
ซึ่งเปนคําที่ใชเรียกยกยองผูที่มีความสําเร็จในชีวิต  เปนสุดยอดที่ทุกคนปราถนา  หารูไมวาเฒาแก
คําเดื่องกําลังหนาชื่นอกตรม  มีเงินจายลูกนองแตเปนหนี้สินมากขึ้นทุกวัน  เมื่อหนี้สินลนพนตัว
พอคําเดื่องเริ่มหันไปหาอบายมุข  ทั้งเหลา  บุหรี่เพื่อปลดทุกขที่มีในใจ  ในหัวมีแตคิดวาจะทําอยาง
ไรใหหนี้สินหมดไป  แลวแสงสวางก็เขามาในชีวิตพอคําเดื่อง  เมื่อนองสาวที่บวชชีกลับมาเยี่ยม
บาน  และพูดใหพอคําเดื่องตื่นจากภวังควา

“ปญหามันเกิดมาจากเหตุ  คงไมแกไดดวยเหลาและบุหร่ีอยาง
แนนอน  พี่ก็เคยเปนหนึ่งไมเปนสองรองใครในชุมชนในแหงนี้
เคยดูแลคนงานเปนรอย  เคยชวยคนมาเยอะ  ดังนั้นเมื่อตน
เองมีปญหา  นาจะแกไขไดไมยาก  ควรจะหยุดระลึกตั้งสติดีๆ
คงมีชองทางอยู”

เมื่อเศษผงถูกนองเขี่ยออกจากตา  ความพยายามในการเลิกเหลา  เลิกบุหรี่ก็เกิด
ขึ้น  จากนั้นพยายามทําทุกอยางเพื่อที่จะสามารถพึ่งตนเองใหไดกอน  พอคําเดื่องทดลองสรางนา
ของตนเองเปนเมืองที่ปองกันตนเองใหปลอดภัยจากศัตรู  โดยปลูกแนวไผเปนรั้วรอบเชิงเทิน  เวลา
ลมแรงๆ  ก็จะเจอแนวไผปะทะไว  ถัดเขามาจะเปนรองน้ํา  ซึ่งมีกุง  หอย  ปู  ปลา  อยูเต็มไปหมด
เปรียบเสมือนอาวุธยุทโธปกรณ  ถัดเขามาจะมีทหารเกณฑเรียกมาชวยรบไดเร็ว  เชน  กลวย  ถัด
มามีนายสิบ  คือ  ฝร่ัง  นอยหนา  ถัดเขามาอีกก็จะมีนายรอย  เชน  มะมวง  กะทอน  ตอมาก็เปน
นายพัน  เชน  มะพราว  และนายพล  เชน  ยางนา  ตะเคียนทอง  ตนตาล  หอมลอมจอมพล  คือ
ครอบครัวเกษตรกรเปนผูบัญชาการ

พอคําเดื่อง  ภาษีนั้นนอกจากจะพยายามคิดหาหนทางแกปญหาของตนแลว  ยัง
มีผลงานมากมายที่เปนประโยชนตอสังคม  และแผนดิน  จนไดรับรางวัลคนดีศรีสังคม  และรางวัล
อ่ืนๆ  อีกมากมาย  ประสบการณหลักของพอคําเดื่องคือการทําเกษตรธรรมชาติทั้งนาธรรมชาติ
และสวนธรรมชาตินอกจากนี้ยังไดเปนวิทยากรใหการอบรมแกผูสนใจมาศึกษาแนวทางในการทํา
เกษตรธรรมชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งไดรวมกับผูใหญผาย  สรอยสระกลาง ในการใหการอบรมเด็ก
ในโครงการเด็กฮักถิ่น และรวมในกิจกรรมอื่น ๆ ของชมรมพัฒนาชาวบุรีรัมยดวย
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ปจจุบันพอคําเดื่องก็ยังคงอาศัยและทํากินในผืนแผนดินเกิดแหงนี้  จนกลายเปน
สัญลักษณของหมูบานแหงนี้ดวยผลงานที่ทําในดานตางๆ

“เฒาเดื่องพัฒนาบานเองเยอะ  ทําโนนทํานี่ตลอด  เทาที่ชั้นเห็นแก
ไมเคยหยุดเลย”  แมบานในหมูบานอายุรุนราวคราวเดียวกับพอคํา
เดื่องกลาว

หากกลาววาไมมีใครจะรูใจ  และรูจักพอคําเดื่องมากกวา  “แมอมร  ภาษี”
ภรรยาผูรูใจ  และเคียงบาเคียงไหลกันมาหลายสิบป  คงจะไมผิด  แมอมรกลาวถึงพอคําเดื่องวา

“พอคําเดื่องขยันทํามาหากิน  มีความคิดดี  แกปญหาไดดี  เมื่อ
กอนบานเราก็ลําบาก  เปนหนี้เปนสิน  แตแกก็แกปญหาได  จะวา
ตางก็ตางจากคนอื่นๆ  ในหมูบาน  เทาที่ฉันเห็นนะ”

คําวาตางจากคนอื่นๆ  ที่แมอมรกลาวถึงพอคําเดื่องนั้น  แทจริงแลวก็คือ  ความ
ตางทางดานความคิด  ที่พอคําเดื่องมุงมั่นที่จะพัฒนา  และเรียนรูอยูตลอดเวลา  รวมทั้งการลงมือ
ทําสิ่งใหมๆ  และเผยแพรความรูแกคนอื่นๆ  ณ  ปจจุบันนี้พอคําเดื่องก็ยังคงเดินหนาใหความรูแก
ชาวบานและคนที่สนใจอยางไมหยุดยั้ง

ดวยการคิด  การพูด  และการปฏิบัติอยางเอาจริงเอาจังของพอคําเดื่อง  สามารถ
ชวยเหลือใหคนในสังคมรวมตัวกัน  รวมคิด  รวมทําสูการพึ่งตนเอง  และพึ่งพากันเองอยางสมดุล
และมีความสุข
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พอประสิทธิ์  คิมรัมย

พอประสิทธิ์เปนชาวบุรีรัมยโดยกําเนิด  โดยบรรพบุรุษมีเชื้อสายเขมร  พอ
ประสิทธิ์เกิดในครอบครัวฐานะยากจนทําเกษตรกรรมยังชีพเหมือนกับชาวบานสวนใหญแถวนั้น  
มีโอกาสร่ําเรียนถึงชั้นม.ศ. 5  หรือเทียบเทามัธยมศึกษาปที่  6  ในปจจุบัน

ในชวงวัยเรียนชวงแรกๆ  พอประสิทธิ์ไมตั้งใจเรียนทําใหผลการเรียนที่ออกมา
ย่ําแย  ตองซ้ําชั้นถึงสองครั้ง  แตหลังจากนั้นก็ปรับปรุงตัวใหม  และเริ่มทํากิจกรรมในโรงเรียนมาก
มาย  กิจกรรมสวนใหญที่ทําจะเปนทางดานการกีฬา  เนื่องจากครูมักมอบหมายใหพอทางดานนี้
ประกอบกับความชอบสวนตัว  ทําใหพอไดรับรางวัลนักเรียนดีเดนอยูหลายป

หลังจากจบชั้นม.ศ. 5  พอประสิทธิ์ก็ออกมาบวชเรียนระยะหนึ่ง  แลวจึงเขารับ
ราชการในหนวยมาลาเรีย  จังหวัดสุรินทร  ทํางานทางดานสาธารณสุขเกี่ยวกับโรคมาลาเรีย  เมื่อ
ทําไปไดสักระยะพอเร่ิมรูสึกวาสิ่งที่ทําไมใชส่ิงที่ตนชอบเพราะตนเรียนมาทางดานชาง  ดังนั้นจึงตัด
สินใจลาออก  และไปทํางานที่ฐานทัพอเมริกาที่โคราช  ทําหนาที่เปนชางประจํากองทัพ  พอ
ประสิทธิ์กลาววา

“ในชวงแรกที่เขาไปก็ทอเหมือนกัน  เพราะพูดภาษาอังกฤษไม
ได  ถึงจะพอมีฐานจากการเรียนในโรงเรียนอยูบางแตก็ไมชวย
อะไรมาก  แตก็ไมยอมแพ  พยายามฝกฝนจนพูดได  ทุกวันนี้
ก็ยังพูดได  ฟงไดบาง”  

เมื่อทหารอเมริกากลับประเทศทําใหพอประสิทธิ์ตกงาน  ไมรูวาจะทําอะไรตอ  แต
ดวยความที่เปนคนรักความอิสระ  ประกอบกับเติบโตมากับเกษตรกรรม  จึงกลับบานที่บุรีรัมยเพื่อ
ทําเกษตรกรรม  รวบรวมเงินได  10,000 บาท  ซื้อที่นา  16  ไร  ในชวงแรกก็ทํานาอยางเดียว  แต
ในใจตองการที่จะปลูกพืชหมุนเวียน  เพราะไดคุยกับทหารอเมริกา  แลวทหารอเมริกาแนะนําใหทํา
ประกอบกับในชวงที่รับราชการที่จังหวัดสุรินทรก็เรียนรูการเกษตรของชาวบานคนอื่นๆ  ไปดวย
พอประสิทธิ์บอกวาในใจมีอุดมการณ  มีการวางแผนวาจะทํา  แตไมมีเงินทุน  ซึ่งเรื่องนี้เปนปญหา
ของเกษตรกรไทยมาตลอดไมวายุคสมัยใด
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เมื่อมีอุดมการณอยางเต็มเปยม  แตไรซึ่งเงินทุนพอประสิทธิ์จึงตัดสินใจไปกูเงิน
จากธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ  เปนจํานวน  100,000  บาท  เพื่อมาลงทุนปลูกพืชหมุน
เวียน  ในป  2515  ชวงแรกก็ลมลุกคลุกคลาน  ลองผิดลองถูก  เพราะตนยังไมมีความชํานาญใน
ดานนี้  ในชวงนั้นจึงตองเดินทางไปดูงานยังพื้นที่อ่ืนๆ  ที่มีคนทําการเกษตรผสมผสาน  และเจา
หนาที่สงเสริมการเกษตรก็แวะเวียนเขามาใหคําปรึกษาในเรื่องการเกษตร

ป  2527  พืชผลที่ปลูกไดผลผลิตดี  ดังนั้นในป  2529  จึงซื้อพันธุปลามาเลี้ยง
และผสมพันธุปลาขายในป  2530  เมื่อประสบความสําเร็จในการทําการเกษตรของตนแลว  พอ
ประสิทธิ์จึงออกไปเปนวิทยากรตามพื้นที่ตางๆ  ในเรื่องการเกษตรผสมผสาน  รวมกับพอผาย  และ
พอคําเดื่อง  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยเชนเดียวกัน  จนไดรับรางวัลหลายรางวัล  ไดแก
รางวัลคนขยันอีสานเขียว  รางวัลเกษตรกรดีเดนของจังหวัดบุรีรัมยป  2535  และรางวัลผูนําอาชีพ
กาวหนาดีเดนของจังหวัดบุรีรัมย  ป  2537

นอกจากนั้นพอประสิทธิ์ยังทําหนาที่เปนผูชวยผูใหญบาน  มีสวนรวมในการ
บริหารและพัฒนาหมูบาน  จนไดรับรางวัลผูชวยผูใหญบานดีเดนระดับ  2  ของอําเภอเมือง
จังหวัดบุรีรัมย    นอกจากเรื่องการบริหารแลวนั้นพอประสิทธิ์ยังเปรียบเสมือนพอใหญที่ชาวบานใน
หมูบานจะแวะเวียนมาขอคําปรึกษาในเรื่องตางๆ  เสมอ

ปจจุบันพอประสิทธิ์ทําฟารมไก  ฟารมหมู  เลี้ยงปลา  ประกอบกับการปลูกพืช
หมุนเวียน  การทําเกษตรผสมผสานชวยใหพอประสิทธิ์สามารถหาเงินใชหนี้  และสงลูก ๆ  เรียน
หนังสือจนจบปริญญาตรี

แมปจจุบันไดวางมือจากการเปนผูชวยผูใหญบานแลว  เนื่องจากอายุมากขึ้น  แต
บทบาทในหมูบานของพอประสิทธิ์ไมไดหางหายไปพรอมตําแหนง

“ปจจุบันพอก็ยังเปนที่ปรึกษาของชาวบาน  แลวก็มีนักศึกษามาดูงาน
ที่นี่บอยๆ  เมื่อเร็วๆ  นี้ก็มีผูจัดการธกส.  (ธนาคารเพื่อการเกษตร
และสหกรณ)  มาขอสัมภาษณเอาไปทํางานเหมือนกัน”  ลูกสาวคนโต
ของพอประสิทธิ์กลาว
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พอประสิทธิ์เปนที่เคารพนับถือของชาวบานในหมูบาน  จึงไมแปลกที่ทุกวันนี้ยังมี
ชาวบานแวะเวียนขอคําปรึกษาอยูเสมอแมพอประสิทธิ์จะลาจากตําแหนงแลว

“...แกเปนคนขยันขันแข็ง  แลวก็มีความคิด  ชวยพัฒนาหมูบานเยอะ”
ชาวบานในหมูบานหวยกลาวชมพอประสิทธิ์

ดวยคุณงามความดีที่พอประสิทธิ์ทําตลอดชีวิต  ไมวาจะเปนการพัฒนาตนเอง
ครอบครัว  ชาวบานคนอื่นๆ  นั้น  เปนแรงบันดาลใจใหลูกสาวคนโตของพอประสิทธิ์ตองการสืบ
สานภูมิปญญาของพอไว  ดังนั้นทุกวันนี้พอประสิทธจึงมีลูกสาวคนโตคอยชวยเหลืองานการ
เกษตร

“พอเปนตนแบบที่ดีสําหรับพวกเรา”  ลูกสาวคนโตของพอประสิทธิ์กลาวทิ้งทาย

พอใส  เทนไธสง

พอใส เทนไธสง เกิดเมื่อ พ.ศ. 2480  ที่บานโคกจัก ตําบลหนองเยือง กิ่งอําเภอ
บานใหมชัยพจน จังหวัดบุรีรัมย  พอแมมีอาชีพทํานา  เปนชาวไทยเชื้อสายลาว หลังจากจบชั้น
ประถมปที่ 4 แลวก็ออกมาชวยพอแมทํานา เลี้ยงวัว เลี้ยงควาย อยากจะเรียนตอแตฐานะครอบ
ครัวไมคอยดี

จนป 2496 ซึ่งตอนนั้นอายุได 16 ป มีพอคามาจากอุบลราชธานี มาหาซื้อวัว
ควายไลตอนไปขายที่กรุงเทพฯ ดวยความสนใจเลยขอเปนลูกจางตอนวัวควายไปขาย ไปหาลาย
ตอหลายครั้งก็เกิดการเรียนรูและอยากขายดูบางเลยเอาเงินจากบานจํานวนหนึ่งไปหาซื้อวัวควาย
จากบานใกลเคียงตื่นตัวมากขึ้น มีคนมาเขาหุนซื้อขายดวยหลายตอหลายครั้ง จึงเกิดความรูสึกมัก
คุนกับพวกพอคาดวยความไวเนื้อเชื่อใจจึงเกิดมีการขายเชื่อผัดวันประกันพรุง ตอมาถูกพวกพอคา
หักหลังขาดทุนยับเยิน กลับมาอยูบานพักหนึ่งจึงแตงงานมีครอบครัว แลวกลับมาคาขายวัวควาย
อีก รูสึกไมสะดวกเพราะวัวควายเริ่มนอยลง ราคาก็สูงขึ้นคาก็ไดกําไรไมมากเทาที่ควร

ดวยเหตุผลดังกลาว  ประกอบกับที่ผานมาตอนเขากรุงเทพไปขายวัวควายไดเห็น
หลายๆ  พื้นที่ทําการเกษตร  อาทิ  ที่จังหวัดอยุธยาชาวบานปลูกฟกแฟงขาย  มีกรมทหารเขามา
ซื้อทุกสัปดาห  พอใสจึงคิดวานาจะกลับมาทําที่บานของพอเอง  จึงกลับมาซ้ือที่บานเปนจํานวน
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เงิน  30,000 บาท  และเริ่มคิดวาในสภาพภูมิศาสตร  และภูมิอากาศอยางบุรีรัมยควรจะปลูกอะไร
แลวก็แบกจอบแบกเสียมออกไปขุดดินปลูกแตงโม  การเกษตรของพอใสเริ่มอยางเต็มรูปแบบ  ณ
จุดนี้  ปพ.ศ.  2514  พอใส  กลาววา

“จากประสบการณตั้งแตเปนพอคาขายวัวควาย ทําใหเราเปรียบเทียบ
ความแตกตางในการประกอบอาชีพการทํานาระหวางคนบานเรากับคน
กรุงเทพฯ คนกรุงเทพฯ เขาตื่นตัวและกระตือรือรนในการทํางานมาก
ทําทั้งกลางวันกลางคืน ซึ่งถาเราขยันอยางเขาบาง มันจะไมรวยแลว
หรือ  กอนที่จะปลูกแตงโมก็ไดเห็นตัวอยางเขาปลูกแถวรังสิต ก็เลยคิด
วาเราก็มีแหลงน้ําอยูใกลนาจะทําไดเลย ทดลองทําและไดผลจริง
มะเขือพวงก็ไดไปเปนตัวอยางเขาปลูกแถวนครปฐม เขาปลูกขายสง
ตลาด เมื่อมาสังเกตที่บานเราอาหารการกินที่เขาใชมะเขือพวงปรุงก็มี
มากถมไป ตลาดนาจะตองการดี เราก็นาจะปลูกจึงไดทดลองปลูกดู ซึ่ง
ก็ทํารายไดใหปละไมนอย”

ในป พ.ศ. 2517 รายไดจากการขายแตงโมตกเขาประมาณหมื่นกวาบาท ปตอมา
เลยปลูกอีก และปลูกมะเขือพวงผักสวนครัวเพิ่มข้ึน หมุนเวียนอยางนี้ทุกปมาเรื่อยๆ พื้นที่ก็เหมาะ
สมเพราะอยูใกลแหลงน้ํา (ลําน้ําแอก) จนในป 2530 จึงไดเร่ิมทําเกษตรผสมผสานอยางจริงจังลง
ทุนประมาณ 1 แสนบาท โดยแยกเปนขุดสระคลองรอบนา ยกคันดินรอบนา ซื้อพันธุปลา ฯลฯ การ
เลี้ยงปลาและไมผลถือวาเปนกิจกรรมที่ยังใหม ไมเหมือนพวกผักและแตงโมซึ่งชํานาญพอสมควร

รายไดที่ไดมาในชวงนั้นนับวาพองาม  พอใสสามารถสงเสียลูกทั้งสามคนเรียนจน
จบปริญญาตรี  ในระหวางที่ทําการเกษตรพอใสเดินทางไปตามพื้นที่ตางๆ  จังหวัดตางๆ  เพื่อเรียน
รูดูงานของพื้นที่อ่ืนๆ  โดยรวมกลุมกับปราชญชาวบานคนอื่นๆ  ในจังหวัด  เมื่อสามารถพัฒนาการ
เกษตรของตนจนประสบความสําเร็จแลวนั้น  พอใสและกลุมปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรีมยจึง
ออกไปตามพื้นที่ตางๆ  อีกครั้ง  โดยออกไปชวยแนะแนว  แนะนําเกี่ยวกับการเกษตรผสมผสานแก
เกษตรกร  และบุคคลทั่วไปที่สนใจ

พอใสกลาวถึงการทําเกษตรผสมผสานไวอยางนาสนใจวา  “การทําการเกษตร
ผสมผสานสวนหนึ่งเปนการทําใหเราอยูในถิ่นฐานบานเรือน มีงานทําอยูตลอดป ชีวิตก็ไมตองดิ้น
รนใหเดือนรอน ทํางานรับจางก็ดีอยูหรอก แตมีไดไมนานมีมากก็ใชมาก  ทุกวันนี้ที่ดินทํากินมีนอย
เราตองทํากิจกรรมหลายอยางเกื้อกูลกันไป เมื่อเรามีกินครอบครัวเปนสุข ก็ไมจําเปนจะไปหารับ
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จางหรือลักขโมยใครกิน ความไมมีจะกินนั้นแหละทําใหคนไมกลัวตาย และทําความผิดไดอยาง
งาย”

คนรุนราวคราวเดียวกับพอประสิทธิ์ที่เติบโตมาดวยกันใหความเห็นวาพอประสิทธิ์
แตกตางจากพวกตน  เพราะพอประสิทธิ์คิดอะไรซับซอนมากกวา  มองหาชองทาง ทํามาหากินได
ดวยปญญา  รูจักคิด  ปรับใช  ประยุกตสิ่งตางๆ  ที่ไปเห็นมาใหเปนโอกาสของตน

ปจจุบันพอใสอยูคนเดียวในบานกลางพื้นที่เกษตรของตน  เนื่องจากภรรยาเสีย
ชีวิตไปเมื่อหลายปกอน  บานที่อาศัยอยูนั้นไกลจากบานของชาวบานคนอื่นๆ  หลายกิโล  แตพอ
ประสิทธิ์ไมไดตัดตัวเองออกจากหมูบานไปเพียงเพราะระยะทาง

“...พอแกออกมากินกาแฟ  ดูโทรทัศน  อานหนังสือพิมพที่หมูบาน
ทุกเชา  มาพูดคุยกับชาวบาน  แลวก็กลับไปทําไรตอ”  ลูกเขย
ของพอใสกลาว

พอวร  ไชยงาม

พอวรเกิดที่บานบุงงาว ต.เม็กดํา อ.พยัคฆภูมิพิสัย จ.มหาสารคาม  เมื่อป  พ.ศ.
2481  เปนชาวไทยเชื้อสายลาว  ฐานะทางบานยากจน  พอแมหาเลี้ยงชีพดวยการทํานา  ดวยเหตุ
นี้พอวรจึงไมมีเงินในการเรียนระดับสูงๆ

ในชวงวัยเรียนนั้นพอวรเปนเด็กที่เรียนไมเกง  ไมใสใจในการเรียนเทาที่ควร  เนื่อง
จากตองชวยพอแมทํางาน เมื่อเรียนจบชั้น ป.4 จึงออกบวชเณร 2 ป  จบจบชั้นนักธรรมโท แลวจึง
แตงงาน และไดยายที่ทํากินใหมที่บานหนองแสง ต.แคนดง  จ.บุรีรัมย  ทํานาและปลูกพืชผักสวน
ครัว

ตอนที่อยู อ.พยัคฆภูมิพิสัย การทํากิจกรรมในการดํารงชีวิตมีนอยมากทํานาไม
คอยไดผล ฝนแลงดินไมดี รายไดตางๆ มาจากการรับจางทํางานตางๆ ในหมูบาน พอแตงงานจึง
ทําใหมีความรับผิดชอบมากขึ้น พอวร  กลาววา

”ความเปนอยูทุกวันนี้ แตกตางกับสมัยกอนมาก ทุกวันนี้ทํานา
อยางเดียวไมพอกิน ตองรับจางตางๆ จึงตองดิ้นรนมากขึ้น”

เร่ิมทําการเกษตรผสมผสานจริงจัง เมื่อป พ.ศ. 2529  ที่จังหวัดบุรีรัมย  จากการ
คิดตน  ลองผิดลองถูกดวยตนเอง  โดยเริ่มแรกนั้นทําการขุดดินลอมรอบเพราะพื้นที่เปนลุมน้ําทวม
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ถึงนําปลามาปลอยพรอมกับทํานา ที่ตอมาลงทุนขุดสระ 3 ลูกในที่นาแลวก็ปลอยปลาพอตัวใหญก็
จับขาย พอคนรูจักมากขึ้นก็ทําใหขายดี

หลังจากนั้นเกษตรจังหวัดจึงเขามาสนับสนุน  สงเสริมพอวรทางดานการเกษตร
กรรม  และแนะนําใหพอวรไดรูจักปราชญชาวบานทานอื่นๆ  ในจังหวัด  อาทิ  พอผาย  พอคําเดื่อง
เปนตน  จากนั้นพอวรจึงรวมตัวกับปราชญชาวบานทานอื่นๆ  เขาอบรมทางการเกษตร  เพื่อหา
ความรูเพิ่มเติม  และไปดูงานยังพื้นที่ตางๆ  รวมทั้งออกไปบรรยาย  และสาธิตการทําการเกษตร
ผสมผสานแกผูที่สนใจตามจังหวัดตางๆ

หากมองจากภายนอกแลวพอวรออกจะเปนคนเงียบๆ  ไมตางจากชาวบาน
ธรรมดาๆ  คนหนึ่ง  แตเมื่อเขาไปคุยดวยแลวจะเห็นวาพอวรเปนที่มีความคิดดีอยูในหัวเยอะมาก
พอวรก็เหมือนกับปราชญชาวบานคนอื่นๆ  ที่ชวยพัฒนาหมูบานทางดานการเกษตร  แตมีอีกสิ่ง
หนึ่งที่พอวรทําไดดีเชนกัน  นั่นคือ  เร่ืองในวัด

“พอวรแกชวยเรื่องในวัดเยอะมาก  ชาวบานแถวนี้ก็นับถือแก  เพราะ
แกเคยบวชมากอน”  ชาวบานในหมูบานกลาว

“ตอนนี้แกไมคอยไดทําเกษตรเยอะๆ  เหมือนเมื่อกอน  เพราะแกอยู
กันสองตายาย  อายุก็มาก  ไมมีคนชวยทํา  เห็นแกปลูกผักสวนครัว
เล็กนอย  แลวก็เก็บไปขายตอนเชา...เมื่อกอนแกมีบทบาทเยอะเรื่อง
การเกษตร  เพราะเปนคนแรกในหมูบานที่ทําเกษตรกรรมธรรมชาติ”
เพื่อนบานคนหนึ่งกลาวถึงพอวร

แมบู  เพ็งศรี
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 ผูนําโดยธรรมชาติ

ผูนําโดยธรรมชาติ  คือ  ผูนําที่ชาวบานสวนใหญใหการยอมรับ
นอกเหนือจากผูนําโดยโครงสราง  จากการศึกษาพบวา  ปราชญชาวบานแตละทานในงานวิจัยนี้มี
ลักษณะความเปนผูนําโดยธรรมชาติทุกทาน  เนื่องจากทุกทานมีความคิดอยากเห็นการพัฒนา
คิดคนภูมิปญญา  และเผยแพรภูมิปญญานั้นๆ  สูชาวบาน  และคนอื่นๆ   จนไดรับการยอมรับนับ
ถือจากชาวบาน

หลายสิบปที่ผานมานอกจากปราชญชาวบานจะชวยเหลือ  และ
พัฒนาชาวบานในหมูบานทางดานการเกษตรอยางตอเนื่องแลวนั้น  ปราชญชาวบานบางทานยัง
เปนผูนําทางดานธรรมะ  อีกดวย

“…ก็เปนผูนําเกี่ยวกับวัดนั่นแหละ  เพราะเคยบวชจนจบนัก
ธรรมโท  เวลาเคามีอะไร  มีงานอะไรก็มาปรึกษา...”  (พอวร  ไชยงาม  -  สัมภาษณวันที่  4
กรกฎาคม  2547)

พอวร  ไชยงามเปนผูนําทางดานวัด  เปนผูชวยดานกิจกรรม
ตางๆ  รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนโครงการตางๆ  ของวัดดวย  ซึ่งนับวาเปนผูนําโดยธรรมชาติ
เชนกัน  เพราะชาวบานใหการเคารพนับถือ  และยอมรับ

ความคิดเห็นของชาวบานในหมูบานของปราชญชาวบานแตละ
ทานเปนสิ่งที่สะทอนใหเห็นความเปนผูนําของปราชญแตละทานไดเปนอยางดี

“พอสิทธิ์ชวยหมูบานเยอะ  ไมใชแตเร่ืองเกษตร  ชาวบานแถวนี้
รูจักแกหมดแหละ  มีอะไรก็ไปปรึกษาแกได  ตอนนี้แกไมไดเปนผูชวยแลว  แตคนก็ยังนับถือแก
อยู”  ชาวบานในหมูบานหนองเยือง  กลาวถึงพอประสิทธิ์  คิมรัมย

“พอคําเดื่องเปนที่เคารพนับถือของบานเรา  มีอะไรถามได
ตลอด”  ชาวบานในหมูบานโนนเขวา  กลาวถึงพอคําเดื่อง  ภาษี



















































































บทที่  5

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ

สรุปผลการวิจัย

การศึกษาวิจัยเรื่อง  “กลยุทธการสื่อสารเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นของปราชญชาว
บานจังหวัดบุรีรัมย”  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาคุณลักษณะและบทบาทของปราชญชาวบาน
จังหวัดบุรีรัมย  รวมทั้งกลยุทธการสื่อสารของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมย

เนื่องจากการสื่อสารของปราชญชาวบานในเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นทางการ
เกษตร  มีความเกี่ยวเนื่องกับคนหลายกลุม  และมีความสลับซับซอนเกินกวาจะกําหนดกรอบคํา
ตอบได  ดังนั้นเพื่อใหไดขอมูลที่ครบถวน  และครอบคลุม  ผูวิจัยจึงใชวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ  
(Qualitative  Research)  เปนวิธีการศึกษา  โดยใชการสัมภาษณเชิงลึก  (Indepth  Interview)  
เปนเครื่องมือในการวิจัย

ในการเก็บขอมูลผูวิจัยไดติดตอไปยังปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยแตละทาน  
เพื่อขออนุญาตสัมภาษณ  และนัดวัน  เวลา  สวนสถานที่นั้นคือ  บานของปราชญชาวบานแตละ
ทาน  เนื่องจากเปนที่ที่ปราชญชาวบานสะดวกที่สุด  และทําการสัมภาษณเชิงลึก  โดยผูวิจัยมีแนว
คําถาม  (Interview  Guide)  เปนแนวทางในการสัมภาษณ

นอกจากสัมภาษณปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยแลวนั้น  ผูวิจัยยังสัมภาษณ
ความเห็นของบุคคลใกลชิดและชาวบานในหมูบานที่มีตอปราชญชาวบานแตละทาน  เพื่อนําขอ
มูลมาประกอบในการวิเคราะห

ผูวิจัยใชระยะเวลาในการเก็บขอมูลต้ังแตเดือนมิถุนายนถึงเดือนสิงหาคม  พ.ศ.
2547  โดยรายงานการวิจัยประกอบดวยประเด็นหลัก  2  ประเด็น  ตามปญหานําการวิจัย  คือ

1. ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยมีคุณลักษณะและบทบาทอยางไร
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2. ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยมีกลยุทธการสื่อสารเรื่องภูมิปญญาทองถิ่น
ของปราชญชาวบานอยางไร

ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยมีคุณลักษณะและบทบาทอยางไร

คุณลักษณะของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมย

 มีความเปนผูนํา

ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยมีความเปนผูนํา  ซึ่งแบงไดเปน  2
ประเภท  ไดแก  ผูนําโดยโครงสราง  และผูนําโดยธรรมชาติ

ผูนําโดยโครงสราง  คือ  ปราชญชาวบานที่ไดรับการแตงตั้งใหเปนผูนํา
อยางเปนทางการ  ซึ่งไดแก  พอผาย  สรอยสระกลาง  เปนผูใหญบานบานสระคูณ  พอประสิทธิ์
คิมรัมย  เปนผูชวยผูใหญบานบานหนองเยือง  และแมบู  เพ็งศรี  เปนกรรมการหมูบานบานบึง
เจริญ

สวนผูนําโดยธรรมชาตินั้น  พบวา  ปราชญชาวบานทุกทานมีความเปนผู
นําโดยธรรมชาติ  เนื่องดวยความคิดริเร่ิม  ความสามารถ  และหัวใจที่เปยมดวยความมุงมั่นจะ
พัฒนาตนเอง  ครอบครัว  และชาวบานในหมูบาน  จนเปนที่ยอมรับนับถือของชาวบานอยางลน
หลาม

 มีความสามารถในระดับสูงกวาชาวบานทั่วไป

ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยทุกทานไดรับการศึกษาในระบบนอย  แต
การเรียนรูของปราชญชาวบานไมไดหยุดเพียงเทานั้น  แตละทานแสวงหาความรู  ส่ิงใหมๆ  อยู
เสมอ  สงผลใหปราชญชาวบานมีความสามารถสูงกวาชาวบานคนอื่นๆ  โดยเฉพาะในเรื่องการ
เกษตร  ปราชญชาวบานไมเคยหยุดยั้ง  หรือทอใจที่จะคิดคนใหตนเอง  ครอบครัว  และชาวบาน
ในหมูบานไปสูการพัฒนา
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 ติดตอส่ือสารกับคนภายในและภายนอกหมูบาน
ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยมักติดตอส่ือสารกับทั้งคนภายในและภาย

นอกหมูบานเสมอ  คนในหมูบาน  คือ  ชาวบาน  และผูนําคนอื่นๆ  ในหมูบาน  รวมทั้งเปนบุคคลที่
ชาวบานใหความเคารพและมักจะแวะเวียนมาขอคําปรึกษาเสมอๆ

การติดตอภายนอกหมูบานนั้น  คือ  การติดตอกับเจาหนาที่พัฒนาจาก
หนวยงานตางๆ  ปราชญชาวบานทานอื่นๆ  ทั้งในและนอกจังหวัดบุรีรัมย  รวมทั้งบุคคลตางๆ  ที่
เกี่ยวของเมื่อปราชญชาวบานออกไปดูงาน  และบรรยายตามพื้นที่ตางๆ

 เดินทางออกนอกหมูบานมากกวาคนอื่นๆ

จากประวัติชีวิตที่ผานมาของปราชญชาวบานจะเห็นไดวาปราชญชาว
บานสวนใหญมักเดินทางออกนอกพื้นที่ที่ตนอยู  ไมวาจะเปนการออกไปทํางานพื้นที่อ่ืน  ออกไป
ขายของ  สงสินคา  เปนตน  การออกไปยังพื้นที่ตางๆ  ที่นอกเหนือจากหมูบานของตน  ทําให
ปราชญชาวบานไดเรียนรูสิ่งใหมๆ  และมีโลกทัศนที่กวางขึ้น  รวมทั้งสามารถนําเอาความรูใหมๆ
ที่ไดจากภายนอกหมูบานมาประยุกตใชในการทํางานของตน

เมื่อเร่ิมตนทําการเกษตรของตนอยางจริงจัง  เร่ิมลองผิดลองถูกดวยตน
เอง  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยก็รวมตัวกันเพื่อออกไปดูงานยังพื้นที่อ่ืนๆ  เพื่อนําความรูใหมๆ
มาประยุกตใชใหเกิดประโยชนสูงสุด  เมื่อประสบความสําเร็จในอาชีพเกษตรกรของตนแลวนั้น
ปราชญชาวบานก็ยังคงเดินทางไปยังพื้นที่อ่ืนๆ  อยูเสมอ  ทั้งออกไปดูงานเพิ่มเติม  และออกไป
บรรยายความรูของตนตามสถานที่ตางๆ  เรียกไดวาปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยเดินทางออก
นอกหมูบานเสมอ  เพราะตองการเรียนรูส่ิงใหมๆ  อยางไมหยุดยั้ง  ประกอบกับตองการเผยแพร
ความรูที่ตนมีแกผูอ่ืน  ดวยหัวใจที่อยากเห็นการพัฒนาในทุกพื้นที่

 ยอมรับฟงความคิดเห็นของคนอื่น
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นอกจากนี้ยังสอดคลองกับที่  กาญจนา  แกวเทพ  และคณะ  (2543  :  209)
กลาวถึงแนวคิดทฤษฎีเร่ือง  Two-step  Flow  of  Information  ที่เสนอวาขาวสารจากภายนอก
หรือส่ือมวลชนจะตองไหลผานจังหวะแรกไปสูผูนําชุมชนเสียกอน  (Input)  จึงจะไหลผานตอไปสู
ชาวบานทั่วๆ  ไป

การติดตอส่ือสารกับเจาหนาที่พัฒนานั้นเปนบทบาทที่ปราชญชาวบานทุกทาน
ทําโดยธรรมชาติ  ซึ่งสอดคลองกับคุณลักษณะของตนอยูแลว  แตในกรณีของแมบู  เพ็งศรีนั้น  แม
บูไดรับการแตงตั้งจากชาวบานใหทําหนาที่ติดตอกับเจาหนาที่พัฒนา  การรับบทบาทในลักษณะนี้
สอดคลองกับบทบาทและหนาที่ของผูนํา  ที่พนม  ลิ้มอารีย  (อางถึงในนาอีมะห  นิฮะ  ,  2541)
เสนอไว  คือ  ผูนําในฐานะตัวแทนกลุมเพื่อติดตอกับภายนอก  (The  leader  as  external  group
representative)  เนื่องจากสมาชิกทุกคนของกลุมไมสามารถที่จะติดตอกับบุคคลภายนอกได
อยางทั่วถึง  ดังนั้น  บุคคลที่มีคุณสมบัติเปนที่พอใจของกลุม  จึงมักจะไดรับเลือกใหทําหนาที่ใน
การติดตอกับบุคคลภายนอก    

สิ่งที่พบจากผลการศึกษาในเรื่องบทบาทผูนําการพัฒนาของปราชญชาวบาน
จังหวัดบุรีรัมยนั้น  คือ  ปราชญชาวบานมีบทบาทตางๆ  ที่มีความสําคัญยิ่งในการพัฒนา  ไม
เฉพาะการเกษตรเทานั้น  แตยังรวมถึงการพัฒนาหมูบานในดานตางๆ  อาทิ  ดานการเงินหมุน
เวียนในหมูบาน  โดยการตั้งกองทุนตางๆ  เปนตน  ซึ่งสอดคลองกับที่เกศินี  จุฑาวิจิตร  (2542  :
67)  กลาววา  ทรัพยากรบุคคลในทองถิ่น  ไดแก  พระ  ครู  แพทย  ผูนําความคิดเห็น  และปราชญ
ชาวบาน  บุคคลเหลานี้ลวนแลวแตเปนผูที่มีศักยภาพในการนําชุมชนหรือทองถิ่นไปสูเปาหมาย
ของการพัฒนาตามความคาดหวัง  เชนเดียวกันกับพิทยา  วองกุล  (2540  :  28)  ไดศึกษาเงื่อนไข
ของความสําเร็จในการพัฒนาธุรกิจชุมชนในภาคใต  พบวามีเงื่อนไขอยู  4  ประการ  ซึ่งหนึ่งใน
ปจจัยนั้น  คือ  ภูมิปญญาของผูนําความคิดเห็น  ที่สามารถประยุกตใชใหเขากับทองถิ่น
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ปญหานําการวิจัยขอที่  2  กลยุทธการสื่อสารของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยในการเผยแพร
ภูมิปญญาทองถิ่นเปนอยางไร

จากผลการศึกษาคุณลักษณะและบทบาทของปราชญชาวบานนั้นพบวา  
ปราชญชาวบานมีบทบาทในการสื่อสารภูมิปญญาทองถิ่นไปยังชาวบานคนอื่นๆ  รวมทั้งบุคคล
อ่ืนๆ  นอกหมูบาน  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยใชกลยุทธการสื่อสารตางๆ  เพื่อส่ือสารเรื่องภูมิ
ปญญาทองถิ่น  โดยผูวิจัยไดอภิปรายกลยุทธหลักๆ  ออกมาเปนขอๆ  ดังนี้

 การสื่อสารระหวางบุคคล

จากผลการศึกษาพบวา  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยใชการสื่อสาร
ระหวางบุคคลในการเผยแพร  หรือส่ือสารภูมิปญญาทองถิ่นไปยังชาวบาน  และใชการสื่อสาร
ระหวางบุคคลในการแลกเปลี่ยนประสบการณ  และความรูกับปราชญชาวบานทานอื่นๆ  และเจา
หนาที่พัฒนาจากหนวยงานตางๆ    ซึ่งพบวา  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรัมยใชกลยุทธการสื่อสาร
ระหวางบุคคลนี้เปนหลัก  เนื่องจากเปนกลยุทธการสื่อสารที่คูส่ือสารสามารถเขาใจกันไดมากที่สุด

จากผลการศึกษาดังกลาวมีความสอดคลองกับแนวคิดของลาซาเฟลและ
แมนเซล  (Lazarsfeld  and  Manzel  ,  1960  :  97)  ที่อธิบายวา  การสื่อสารระหวางบุคคลมีบท
บาทสําคัญ  เพราะเปนการสื่อสารที่มีความเปนกันเอง  และสวนตัว  กอใหเกิดความคุนเคย  ซึ่ง
ชวยใหเกิดการยอมรับความคิดไดงายขึ้น  การพูดคุยอยางเห็นหนาคาตาทําใหผูรับสารสามารถซัก
ถาม  หรือแสดงความคิดเห็นของตนแกผูพูด  ในทํานองเดียวกันกับแนวคิดของแคทส  และลาซา
เฟล  (Katz  and  Lazarsfeld)  ซึ่งพบวา  รูปแบบการสื่อสารระหวางบุคคล  หรือการสื่อสารแบบ
ตัวตอตัว  มีผลตอการทําใหผูรับสารยอมรับที่จะเปลี่ยนแปลงทัศนคติ  ยอมรับที่จะปฏิบัติมากที่สุด

เชนเดียวกันกับที่  โรเจอรส  และชูเมคเกอร  (Rogers  and  
Shoemaker)  (อางถึงในวรรณา  สุชาติสุธาธรรม  ,  2539  :  29)  ใหความหมายของการสื่อสาร
ระหวางบุคคลวาเปนการติดตอส่ือสารระหวางบุคคลตอบุคคลเพื่อที่จะถายทอดขาวสารระหวางผู
สงสารและผูรับสาร  ถาผูรับสารไมเขาใจก็สามารถสอบถาม  หรือขอขาวเพิ่มเติมจากแหลงสารทัน
ที  สวนผูสงสารก็สามารถปรับปรุงแกไขในการสงออกไปใหเขากับความตองการและความเขาใจ
ของผูรับสารไดในเวลาอันรวดเร็วเชนกัน  ซึ่งจะชวยจูงใจบุคคลใหเปลี่ยนแปลงทัศนคติได
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ผลการศึกษายังสอดคลองกับงานวิจัยของบํารุง  สุขพรรณ  (2522)  ซึ่ง
ศึกษาเรื่อง  บทบาทของสื่อในการเผยแพรประชาสัมพันธการวางแผนครอบครัว  พบวา  การติดตอ
ส่ือสารแบบบุคคลตอบุคคล  (Person  to  Person)  โดยใชคนเปนสื่อในการเผยแพรขาวสารโดย
วิธีการเยี่ยมบาน  หรือการพบปะกันเปนการสวนตัวกับผูรับสาร  จะชวยใหผูสงสารและผูรับสาร
สามารถทําความกระจางในสารที่สงไดอยางดี  และถูกตอง  นอกจากนี้  การสื่อสารระหวางบุคคล
ยังมีอิทธิพลอยางมากในการโนมนาวใจใหผูรับสารเกิดการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ  และผูรับสารบาง
สวนเกิดการตัดสินใจยอมรับปฏิบัติตามวิธีการวางแผนครอบครัวที่ผูสงสารเสนอดวย  เชนเดียวกัน
กับงานวิจัยของรุงนภา  มุกดาอนันต  (2544)  ที่ศึกษาเรื่องกลยุทธการสื่อสารของปราชญชาวบาน
เร่ืองภูมิปญญาทองถิ่น  พบวา  การสื่อสารระหวางบุคคล  หรือการสื่อสารแบบตัวตอตัว  เปนกล
ยุทธที่เหมาะสมที่สุดตอการเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่นของปราชญชาวบานกับประชาชน  ซึ่ง
ปราชญชาวบานทั้งหมดใชกลยุทธการสื่อสารนี้  เนื่องจากเปนกลยุทธที่จะทําใหชาวบานสามารถ
เขาใจไดงายที่สุด

 การสื่อสารแบบสองขั้นตอน

จากผลการศึกษาเรื่องบทบาทของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมย  พบวา  
ปราชญชาวบานมีบทบาทเปนสื่อบุคคล  และเปนผูที่รับสารจากภายนอก  และเจาหนาที่พัฒนามา
ถายทอดสูชาวบานในหมูบาน  ซึ่งเปนกลยุทธการสื่อสารแบบสองขั้นตอน  โดยมีปราชญชาวบาน
เปนตัวกลางในการถายทอดขาวสาร

ผลการศึกษาดังกลาวสอดคลองกับแนวคิดของลาซารเฟลด  และคณะ  
(Lazarsfeld  and  Others)  (อางถึงในพัชนี  เชยจรรยา  และคณะ  ,  2538  :  189)  ที่วาการแพร
กระจายขาวสารจากสื่อมวลชนนั้นจะผานขั้นตอนสองขั้นตอน  กลาวคือ  ขาวสารจะไปถึงคนกลุม
หนึ่ง  ซึ่งไดรับการยอมรับใหเปนผูนําความคิดเห็นในข้ันแรก  และกลุมผูนําความคิดเห็นจะเปนผู
เผยแพรขาวสารตอไปยังประชาชนอื่นๆ  ในขั้นที่สอง

เชนเดียวกันกับปรมะ  สตะเวทิน  (2540  :  144)  ที่กลาววา  การสื่อสาร
แบบสองขั้นตอนนั้น  ในสังคมแตละสังคมจะมีบุคคลซึ่งเปนผูนําความคิดเห็น  ทําหนาที่เปนผูถาย
ทอดขาวสารจากสื่อมวลชนไปยังประชาชนคนอื่นๆ
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นอกจากนี้ผลการศึกษาดังกลาวยังสอดคลองกับพนม  ลิ้มอารีย  ซึ่งอาง
ถึงในวิทยานิพนธเร่ืองรูปแบบการสื่อสารและการยอมรับบทบาทของสตรีมุสลิมในการบริหารจัด
การสหกรณออมทรัพยอิสลาม  บานสุไหงปาแน  อําเภอเมือง  จังหวัดปตตานี  ของนาอีหมะ  นิฮะ  
(2541)  ที่กลาววาสมาชิกทุกคนในกลุมไมสามารถที่จะติดตอกับกลุมอ่ืนๆ  หรือบุคคลภายนอกได
อยางทั่วถึง  ดังนั้นบุคคลที่มีคุณสมบัติเปนที่พอใจของกลุม  ซึ่งคือผูนําของกลุม  จึงมักจะไดรับ
เลือกใหไปทําหนาที่แทนในการติดตอกับบุคคลภายนอก

 เครือขายทางการสื่อสาร

จากผลการศึกษาพบวาปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยใชเครือขายเปน
กลยุทธในการสื่อสารภูมิปญญาทองถิ่น  โดยปราชญชาวบานมีเครือขายปราชญชาวบานใน
จังหวัดบุรีรัมย  เครือขายจากภายนอกหมูบาน  และจังหวัด  และเครือขายของปราชญชาวบานใน
หมูบาน  ซึ่งในเครือขายเหลานี้จะมีกิจกรรมทางการสื่อสารกันในเครือขาย  ชวยใหปราชญชาว
บานสามารถสื่อสารภูมิปญญาทองถิ่นได

จากการเขาไปศึกษาปราชญชาวบานอยางใกลชิดนั้น  ผูวิจัยพบวา  
ปราชญชาวบานที่มีเครือขายของตนอยูมากจะสามารถสื่อสารเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นไดเปนอยาง
ดี  และในวงกวาง  เพราะเหลาสมาชิกในเครือขายจะเปนบุคคลที่บอกตอๆ  กันไป  รวมทั้งการใช
เครือขายทางการสื่อสารเปนการสืบทอดภูมิปญญทองถิ่นใหคงอยู  แมวาปราชญชาวบานจะไมอยู
แลวก็ตาม

จากผลการศึกษาดังกลาวสอดคลองกับแนวคิดของฟชเชอร  และคณะ  
(Fisher  and Others)  (อางถึงใน  Rogers  and  Kincaid  ,  1981  :  86)  ที่กลาวไววา  การ
เชื่อมโยงเครือขายทางการสื่อสารมีอิทธิพลตอพฤติกรรมมนุษย  และในทางกลับกันจะสงผล
กระทบตอระบบที่ใหญขึ้น  สังคมมีผลตอมนุษยอยางมากในการกําหนดทัศนคติ  และการสราง
ความตองการตางๆ  ใหแกมนุษย

นอกจากนี้ผลการศึกษายังสอดคลองกับกาญจนา  แกวเทพ  (2538)  ที่
กลาวไววา  เครือขาย  เปนรูปแบบหนึ่งของการประสานงานบุคคล  กลุม  หรือองคกรหลายองคกร  
เขามาประสานกันอยางมีระยะเวลานานพอสมควร  แมอาจจะไมไดมีกิจกรรมรวมกันอยาง
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สม่ําเสมอก็ตาม  แตก็จะมีรากฐานเอาไว  เมื่อฝายใดฝายหนึ่งมีความตองการที่จะขอความชวย
เหลือ  หรือขอความรวมมือจากกลุมอ่ืนๆ  เพื่อแกปญหาก็สามารถติดตอไปได

 การบอกเลาโดยใชภาษาอีสาน

จากผลการศึกษาพบวา  ปราชญชาวบานใชการบอกเลาเปนภาษาอีสาน
เปนสวนใหญ  มีบางเปนบางครั้งคราวที่ใชภาษาไทยกลาง  เมื่อเปนการสื่อสารที่แบบเปนทางการ  
ซึ่งปราชญชาวบานเห็นวาการใชภาษาอีสานนั้นทําใหชาวบานเขาใจไดงายขึ้น  รวมทั้งเปนการ
สรางบรรยากาศใหเปนกันเองมากที่สุด

ภาษาที่ใชในจังหวัดบุรีรัมยนั้น  มีดวยกันถึง  4  ภาษา  ไดแก  ภาษาไทย
โคราช  ภาษาไทยสวย  ภาษาไทยลาว  และภาษาไทยเขมร  ซึ่งปราชญชาวบานจะใชภาษาใดก็ขึ้น
อยูกับภาษาทองถิ่นที่ปราชญชาวบานอาศัยอยู

จากผลการศึกษาดังกลาวพบวามีความสอดคลองกับแนวคิดของเจอร
เกน  ฮารเบอรมาส  (Jurgen  Habermas)  (อางถึงในกาญจนา  แกวเทพ  ,  2543  :  165)  ที่
อธิบายเรื่อง  Communication  rationality  ไววา  หากมีการสื่อสารในชุมชนจะทําใหแตละฝาย
สามารถเขาถึงอัตวิสัยของกันและกัน  หรือพูดภาษาชาวบานวา  การพูดจากันทําใหเราเขาถึง  
และเขาใจซึ่งกันและกัน  ทําใหมีภาษาที่จะพูดกันรูเร่ือง  และสามารถบรรลุถึงขอเห็นพองตองกัน
ไดในทายที่สุด

นอกจากนี้ผลการศึกษาที่พบยังสอดคลองกับงานวิจัยของรุงนภา  มุกดา
อนันต  (2544)  โดยศึกษาเรื่องกลยุทธการสื่อสารของปราชญชาวบานเรื่องภูมิปญญาทองถิ่น  พบ
วา  ปราชญชาวบานในเครือขายปราชญชาวบานและพหุภาคีภาคอีสานนั้นใชภาษาอีสาน  หรือ
ภาษาถิ่นในการสื่อสาร  ไดแก  ภาษาไทยเขมร  และภาษาไทยลาว
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 การสาธิตและการเปดพื้นที่เกษตรกรรมของปราชญชาวบานใหบุคคล
ตางๆ  เขาเยี่ยมชมดูงาน

จากผลการศึกษาพบวา  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยใชการสาธิตใน
การสื่อสารเรื่องภูมิปญญาทองถิ่น  ซึ่งเปนการสาธิตประกอบคําบรรยาย  เมื่อปราชญชาวบานรวม
ตัวกันออกไปบรรยายตามพื้นที่ตางๆ  จะมีการแบงกลุมยอย  และมีปราชญชาวบานมาสาธิตวิธี
การเกษตรที่ปราชญชาวบานทําใหดูเปนตัวอยาง  โดยปราชญชาวบานเห็นวาการสาธิตใหดูจะทํา
ใหชาวบานเขาใจไดงายขึ้น

จากผลการศึกษาดังกลาวสอดคลองกับโรเจอรส  (Rogers  ,  1995  :  
355)  ที่วา  การสาธิตจะเปนตัวเรงใหเกิดการยอมรับ  เชน  การสงเสริมเกษตร  เจาหนาที่สงเสริม
ไดทําการสาธิตนวกรรมทางการเกษตรในพื้นที่ของเกษตรกรตัวอยาง  เมื่อผลออกมาก็เชิญให
เพื่อนบานมาดูผลจากการสาธิตนี้  ซึ่งพบวาวิธีการสาธิตนี้เปนวิธีที่มีประสิทธิภาพ

นอกจากนี้ผลการศึกษาดังกลาวยังสอดคลองกับที่ปรมะ  สตะเวทิน  
(2540  :  171)  อธิบายเรื่องการสาธิตวา  การที่จะทําใหประชาชนเขาใจและยอมรับการเปลี่ยน
แปลงนั้น  จําเปนที่จะตองอาศัยการสาธิตใหเห็นไดจริงจัง  หรืออาศัยบุคคลที่เปลี่ยนแปลงแลวเปน
ตัวอยางเพราะคนเรานั้นมักจะเชื่อในส่ิงที่ตนเห็นมากกวาไดยินไดฟง

นอกจากนี้ปรมะ  สตะเวทิน  (2540  :  156)  ยังยกตัวอยางการสาธิตที่
ถูกนําไปใชในการสื่อสารเพื่อพัฒนาเกษตรกรรมในประเทศอินเดีย  ซึ่งเรียกกันวา  Package  
Program  เปนโครงการที่แนะนําเมล็ดพันธุพืชใหม  การบํารุงรักษาพืช  เปนตน  ซึ่งเพื่อให
เกษตรกรเขาใจไดงายทางการจึงจัดบริการตางๆ  ไว  เชน  หองตรวจสอบดิน  โรงทดลอง  เปนตน  
เพื่อสาธิตใหเกษตรกรดูเปนตัวอยาง

จากผลการศึกษายังพบวา  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยนั้นมีการเปด
พื้นที่การเกษตรของตนเองใหบุคคลที่สนใจเขาเยี่ยมชม  เพื่อใหบุคคลที่สนใจเหลานั้นไดเห็นสิ่งที่
ปราชญชาวบานทําจริงๆ  รวมทั้งไดรับคําอธิบายจากปราชญชาวบานขณะเขาดูงานในพื้นที่การ
เกษตรของปราชญชาวบาน
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ผูวิจัยเห็นวาการเปดพื้นที่ใหบุคคลที่สนใจเขาดูงานนั้นเปนกลยุทธที่ทํา
ใหชาวบานเขาใจในสิ่งที่ปราชญชาวบานตองการสื่อสารมากที่สุดเชนเดียวกันกับการสาธิต  เพราะ
ชาวบานสามารถเห็นสิ่งที่ปราชญชาวบานทําจริงๆ  รวมทั้งเห็นผลที่ปราชญชาวบานไดรับเชนกัน  
สอดคลองกับคํากลาวที่วา  สิบปากวาไมเทาตาเห็น

จากผลการศึกษาดังกลาวมีความสอดคลองกับเกศินี  จุฑาวิจิตร  (2542  
:  53)  ที่อธิบายเรื่องการดูงานไววา  การเปดโอกาสใหมีการอบรม  ศึกษาดูงานในรูปแบบการเรียน
รูจากพื้นที่  และชาวบานที่มีประสบการณในการแกปญหามากอนในที่ตางๆ  จะเปนการเปด
โอกาสใหชาวบานไดมองเห็นลูทางในการแกปญหา

 สื่อพื้นบาน

จากผลการศึกษาพบวา  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยใชส่ือพื้นบาน
เปนกลยุทธในการสื่อสารเรื่องภูมิปญญาทองถิ่น  รวมทั้งการสื่อสารเพื่อการพัฒนาในเรื่องอื่นๆ  
โดยปราชญชาวบานเห็นวาการใชสื่อพื้นบานนั้นสามารถเขาถึงชาวบานไดดีที่สุด

ผูวิจัยเห็นวา  การใชส่ือพื้นบานในการสื่อสารเรื่องภูมิปญญานั้นเปนสื่อที่
สามารถเขาถึงชาวบานมาก  ในแงของจิตใจ  เพราะชาวบานคุนเคยกับส่ือประเภทนี้อยูแลว  รวม
ทั้งใหความสนุกสนานเพลิดเพลินอีกดวย

ผลการศึกษาดังกลาวสอดคลองกับแนวคิดของ  Dissanayake  (1977  : 
122)  (อางถึงในเกศินี  จุฑาวิจิตร  ,  2542  :  125)  ที่วา  สื่อพื้นบานนับวาเปนสื่อที่มีประสิทธิ
ภาพและมีความสําคัญตอการสรางสรรคสังคมอยางยิ่ง  เชนเดียวกันกับแนวคิดของเจนภพ  จบ
กระบวนวรรณ  (2524  :  45 – 46)  (อางถึงในเกศินี  จุฑาวิจิตร  ,  2542  :  130)  ที่วา  ส่ือพื้น
บานนั้นถูกนํามาใชในการพัฒนาอยางจริงจังเมื่อ  พ.ศ.  2495  นายกรัฐมนตรีในขณะนั้นกําหนด
นโยบายที่จะใชลิเกเพื่อสงเสริมการตอตานคอมมิวนิสต  ดวยเหตุที่ขณะนั้นลิเกไดรับความนิยม
อยางสูง  จึงนําสื่อพื้นบานมาใชเพื่อใหเกิดประสิทธิผล

ผลการศึกษาดังกลาวยังสอดคลองกับงานวิจัยของสุธีรา  เผาโภคสถิตย  
(2537)  (อางถึงในกาญจนา  แกวเทพ  ,  2543  :  350)  ที่เปรียบเทียบบทบาทของสื่อพื้นบานกับ
ส่ือมวลชน  พบวาหากในแงของประสิทธิภาพแลวนั้น  สื่อพื้นบานจะมีประสิทธิภาพมากที่สุด  
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เพราะคุณลักษณะดีเดนของสื่อพื้นบานที่สามารถสื่อใหเห็นของจริงและทุกคนมีสวนรวมได  นอก
จากนี้จากการศึกษาของกาญจนา  แกวเทพ  (2543  :  351)  พบวา  ผลงานการวิจัยหลายๆ  ชิ้นที่
เกี่ยวกับส่ือพื้นบาน  ก็ใหผลไปในทางเดียวกัน  คือ  ยืนยันประสิทธิภาพของสื่อพื้นบานวาสามารถ
นํามาใชในการสื่อเพื่อการพัฒนาได

 เนื้อหาที่ใชในการสื่อสารภูมิปญญาทองถิ่น

จากผลการศึกษาพบวาปราชญชาวบานใชเนื้อหาที่มาจากประสบการณ
ของตนเอง  ใชเนื้อหาที่ชัดเจนเขาใจงาย  เนื้อหาที่ทําใหชาวบานเห็นปญหาของตน  และอิงหลัก
พระพุทธศาสนา

ประสบการณตรงของปราชญชาวบาน  คือ  ส่ิงที่ปราชญชาวบานได
เผชิญดวยตนเอง  เรียนรูดวยตนเองโดยการกระทํา  รวมทั้งประสบการณตรงที่ตนประสบ  และ
ปฏิบัติมานานจนสําเร็จ  ตลอดจนภูมิปญญาที่ถายทอดมาแตบรรพบุรุษ  ปราชญชาวบานเห็นวา  
การใชประสบการณตรงของตนเองมาบอกเลานั้น  ทําใหปราชญชาวบานสามารถอธิบายไดอยาง
ชัดเจน  เพราะตนเคยประสบมา  ทําใหชาวบานเขาใจไดดียิ่งขึ้น

ผลการศึกษาดังกลาวมีความสอดคลองกับงานวิจัยศักยภาพผูนําและ
เครือขายผูนําทองถิ่น  ของปรีชา  อุยตระกูล  และคณะ  (2533  :  18)  ที่พบวา  ผูนําทองถิ่นจะนํา
เอาประสบการณของตนเองมาพูดเพื่อเผยแพรความรู  กลาวคือ  พูดในส่ิงที่ตนทํา

นอกจากนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยของรุงนภา  มุกดาอนันต  (2544)  ที่
ศึกษาเรื่องกลยุทธการสื่อสารของปราชญชาวบานเรื่องภูมิปญญาทองถิ่น  พบวา  ปราชญชาว
บานในเครือขายปราชญชาวบานและพหุภาคีภาคอีสานใชประสบการตรงของตนในการสื่อสาร
เร่ืองภูมิปญญาทองถิ่น

จากผลการศึกษาพบวา  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยใชเนื้อหา  และ
คําพูดในการสื่อสารเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นที่ชัดเจน  เขาใจงาย  หลีกเลี่ยงศัพทเทคนิคที่ชาวบาน
อาจจะไมเขาใจ  หรือไมรูจัก  ทั้งนี้ก็เพื่อใหชาวบานมีความเขาใจสูงสุดในเรื่องที่ปราชญชาวบาน
ตองการถายทอด  ซึ่งสอดคลองกับความคิดของผูวิจัย  เนื่องจากผูวิจัยเขาไปคลุกคลีกับกลุม
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ปราชญชาวบานและชาวบานในการศึกษาวิจัยครั้งนี้  พบวา  การใชภาษาที่เขาใจยาก  หรือศัพท
เทคนิคจะทําใหชาวบานไมเขาใจในคําถาม  หรือส่ิงที่เราตองการสื่อสาร

ผลการศึกษาดังกลาวสอดคลองกับที่เกศินี  จุฑาวิจิตร  (2542  :  71)  
กลาววาหากเนื้อหาที่ผูรับสารไดรับมีความยากแกความเขาใจ  หรือการนําไปใช  อัตราการยอมรับ  
และนําไปปฏิบัติจะมีนอย

จากผลการศึกษายังพบวา  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยใชเนื้อหาที่ส่ือ
ใหชาวบานเห็นปญหาของตน  และเสนอแนวทางแกไขที่ชัดเจนเชนกัน  ทั้งนี้เนื่องจากปราชญชาว
บานเห็นวาชาวบานในหมูบานบางสวนไมยอมรับ  และปฏิบัติตามที่ปราชญชาวบานแนะนํา  
เพราะเห็นวายุงยาก  และทําใหตนเหนื่อยมากขึ้น

ผลการศึกษาดังกลาวสอดคลองกับแนวคิดของสกอต  เพค  (Scott  
Peck  ,  1987)  ที่วา  การที่จะเกิดการรวมตัวของคนในชุมชนไดเมื่อเกิดวิกฤติในชุมชน  หรือคนใน
ชุมชนเห็นปญหารวมกันในชุมชนจึงจะชวยเหลือกันแกปญหา

นอกจากนี้ยังสอดคลองกับผลการวิจัยของรุงนภา  มุกดาอนันต  (2544)  
ที่ศึกษาเรื่องกลยุทธการสื่อสารของปราชญชาวบานเรื่องภูมิปญญาทองถิ่น  พบวา  ปราชญชาว
บานในเครือขายปราชญชาวบานและพหุภาคีภาคอีสานนั้นนําเอาปญหาของชาวบานที่กําลัง
ประสบอยูมาเปนเนื้อหาในการสื่อสาร

นอกจากนี้  ปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมยหลายทานที่ผานการบวชเปน
พระสงฆมาแลวนั้น  ใชเนื้อหาที่อิงหลักพระพุทธศาสนา  ทั้งนี้เพราะปราชญชาวบานเหลานั้นไดรับ
ความเคารพนับถือในดานศีลธรรมเมื่อครั้งยังอยูในผาเหลือง  เมื่อสึกออกมาความเคารพนั้นก็ยังไม
เสื่อมคลาย  ปราชญชาวบานเห็นวาจึงควรใชเนื้อหาที่อิงหลักพระพุทธศาสนาในการสื่อสาร  
ประกอบกับชาวบานในชนบทนั้นมีความผูกพันใกลชิดกับศาสนา

ในการใชเนื้อหาที่อิงหลักพระพุทธศาสนานั้น  ผูวิจัยเห็นวา  เนื้อหาเชนนี้
จะเปนเนื้อหาที่สงผลตอจิตใจของชาวบานไดดี  ทําใหชาวบานเชื่อ  และปฏิบัติตาม  ทั้งนี้เนื่องจาก
ชาวบานในตางจังหวัด  โดยเฉพาะทางภาคอีสานนั้นจะยึดหลักพระพุทธศาสนา  และใหความ
สําคัญกับวัด  และพระสงฆมาก
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ผลการศึกษาดังกลาวสอดคลองกับงานวิจัยของรุงนภา  มุกดาอนันต  
(2544)  ซึ่งศึกษาเรื่องกลยุทธการสื่อสารของปราชญชาวบานในเรื่องภูมิปญญาทองถิ่น  พบวา  
ปราชญชาวบานในเครือขายปราชญชาวบานและพหุภาคีภาคอีสานนั้นนําหลักพระพุทธศาสนามา
ใชในการสื่อสาร  ซึ่งทําใหชาวบานเขาใจไดงาย  และการนําเนื้อหาทางพระพุทธศาสนามาใชใน
การสอนเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นกับการพัฒนาชนบทเปนเรื่องที่เขากันไดดี

จากผลการวิจัยทั้งหมดในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้นั้น  ผูวิจัยไดสรุปถึงคุณ
ลักษณะที่เดนชัด  บทบาทที่สําคัญ  และกลยุทธการสื่อสารภูมิปญญาทองถิ่นหลักๆ  ที่มีความถี่ใน
การใชสูงจากการอภิปราย  ดังแผนภาพที่  26  ในหนาถัดไป  ทั้งนี้เพื่อใหเห็นภาพที่ชัดเจนยิ่งขึ้น
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สื่อสารภูมิปญญาทองถิ่นของตนดวยกลยุทธการสื่อสารเดนๆ  ไดแก

การสื่อสารระหวางบุคคล เครือขายการสื่อสาร การสาธิต  /  การดูงาน

เนื้อหาของสารในการสื่อสาร

จากประสบการณของปราชญชาวบาน ชัดเจน  เขาใจงาย           ชี้ใหเห็นปญหาและการแกไข

ใชภาษาทองถิ่น  (อีสาน)  ในการสื่อสารผาน

แผนภูมิภาพที่  25  แสดงคุณลักษณะ  บทบาทและกลยุทธการสื่อสารหลักๆ  ของปราชญชาวบานจังหวัด
บุรีรัมย

ปราชญชาวบาน

ความเปนผูนําโดยธรรมชาติ บทบาทในการพัฒนาดานตางๆ

สื่อพื้นบาน

ชาวบานในหมูบาน  และบุคคลอื่นๆ  ที่สนใจ









รายการอางอิง

ภาษาไทย

กรรณิการ  โอมุเณ. บทบาทของพระสงฆตอการพัฒนาทองถิ่น : ศึกษาเฉพาะกรณีโครงการสห
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ภาคผนวก  ก

ประวัติโดยสังเขปของปราชญชาวบานจังหวัดบุรีรัมย

พอคําเด่ือง  ภาษี

 

ประวัติชีวิต

เกิดที่บานโนนเขวาครอบครัวเปนชาวนาโดยกําเนินหลังจากจบชั้น ป.4 ก็ออกมา
ชวยพอแมทํานา  เมื่อประสบความลมเหลวจากการเกษตร  เนื่องจากภัยธรรมชาติ พอคําเดื่องจึง
หันเขาหาอบายมุขตาง ๆ ตอมานองสาวที่บวชเปนชีอยูที่สระบุรีไดชักจูงใหกลับใจและไดศึกษา
แนวคิดของฟูโอกะที่เนนความอุดมสมบูรณของดินจะคงอยูหรือจะสมดุลตามธรรมชาติในตัวของ
มันเอง  พืชสัตวมีความสัมพันธกันพึ่งพาซึ่งกันและกัน  หากปลอยใหมีแมลงตามธรรมชาติมันจะ
ควบคุมแมลงที่เปนศัตรูพืชและพืชจะควบคุมวัชพืชเปนตน  จากนั้นก็ไดนําแนวความคิดนี้มาปรับ
เขากับสภาพแวดลอมทางธรรมชาติของพื้นที่ทําการเกษตรของตนเองจนประสบความสําเร็จ
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ภาคผนวก  ข

ขอมูลทั่วไปของจังหวัดบุรีรัมย

จังหวัดบุรีรัมยตั้งอยูทางตอนใตของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  มีพื้นที่  10,321.9
ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  6,450,178  ไร  มีอาณาเขตติดกับจังหวัดตางๆ  ดังนี้

ทิศเหนือ  ติดกับ  จังหวัดขอนแกน  จังหวัดมหาสารคาม  และจังหวัดสุรินทร
ทิศใต  ติดกับ  จังหวัดสระแกว  และประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยกัมพูชา
ทิศตะวันออก  ติดกับ  จังหวัดสุรินทร
ทิศตะวันตก  ติดกับ  จังหวัดนครราชสีมา

อาชีพหลักของชาวบุรีรัมย  คือ  เกษตรกรรม  โดยมีหลากหลายประเภท  ดังนี้
การทํานา  โดยนาที่อยูในที่ราบสวนมากเปนนาดํา  นาที่อยูในที่สูงจะเปนนาไร  ซึ่งอาศัยฝนเปน
หลักสําคัญ  เครื่องมือเครื่องใชในการทํานาเปนเครื่องมือที่ผลิตขึ้นเองจากวัสดุที่มีในทองถิ่น  เชน
ไถ  ทําจากไม  เครื่องมือเหลานี้จะมีการแลกเปลี่ยนกันกับหมูบานอื่น  หรือชุมชนอ่ืนที่ผลิตเครื่อง
มือเครื่องไมเหลานั้น

นอกจากการทํานาแลวยังมีอาชีพเกษตรกรรมอยางอื่นอีก  เชน  การปลูกผัก  ผล
ไม  เชนพืชผักสวนครัว  ผลไม  มีทั้งไมลมลุก  ไมยืนตน  พืชเศรษฐกิจที่สําคัญของจังหวัด  ไดแก
ขาว  มันสําปะหลัง  ออย  งาดํา  และปอแกว

สําหรับหมูบานที่อยูใกลฝงน้ํา  หรือหนองน้ําขนาดใหญจะมีอาชีพจับปลาน้ําจืด
ในบางฤดูจับเกินพอเลี้ยงตนเองจะทําเปนปลาแหง  ปลาเค็ม  หรือปลารา  นําไปขาย  หรือแลก
เปลี่ยนกับชาวบานคนอื่นๆ
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ชาติพันธที่หลากหลายของจังหวัดบุรีรัมย

สภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตรของจังหวัดบุรีรัมยมีอาณาเขตติดกับจังหวัดใกลเคียง  
และประเทศเพื่อนบาน  ซึ่งดินแดนตางๆ  เหลานั้นมีความแตกตางกันดานวัฒนธรรม  จึงเปน
ลักษณะเดนที่สําคัญอยางหนึ่งของจังหวัดบุรีรัมยที่แตกตางไปจากจังหวัดอื่นๆ  ในภาคอีสาน
ประชากรของจังหวัดบุรีรัมยแบงออกไดเปน  4  กลุมใหญๆ  แตละกลุมมีประวัติความเปนมา  และ
ลักษณะที่สําคัญ  ดังนี้

1.  กลุมไทยโคราช  เปนชนเผาไทยผสมเขมร  พูดไดหลายภาษา  บางกลุมพูดภาษา
โคราช  บางกลุมพูดภาษากลาง  แตบางกลุมพูดไดทุกภาษา  ชาวไทยโคราชนิยมทําหมอ  หรือตี
หมอ  จนมีชื่อเสียงเลื่องลือไปทั่ววาอาชีพปนหมอเปนของชาวไทยโคราช

ไทยโคราชตั้งภูมิลําเนาอยูในจังหวัดนครราชสีมา  (ยกเวนบางอําเภอที่มีชาวไทย
ลาวมากกวา  เชน  บัวใหญ  สูงเนิน)  จังหวัดบุรีรัมย  เชน  อําเภอนางรอง  ละหานทราย  หนองกี่
ลําปลายมาศ  และจังหวัดชัยภูมิ  เชน  อําเภอจัตุรัส  เปนตน  คนทั่วไปมักเขาใจวาไทยโคราช  เปน
ไทยลาว  จึงเรียกวา  ลาวโคราช  แตชาวอีสานเรียกชาวไทยโคราชวา  “ไทย”  บาง  “ไทยโคราช”
บาง

สรุปแลวไทยโคราชก็คือ  กลุมชนที่มีลักษณะเชนเดียวกับไทยภาคกลาง  แตเนื่อง
จากสภาพภูมิศาสตรของดินแดนแถบนครราชสีมาซึ่งเปนถิ่นที่อยูของชาวไทยโคราช  อยูระหวาง
วัฒนธรรมภาคกลาง  กับภาคอีสาน  ชาวไทยโคราชจึงมีลักษณะผสมระหวางชาวไทยอีสานปน
สําเนียงไทยกลาง  เนื่องจากพื้นที่จังหวัดบุรีรัมยมีอาณาเขตติดกับจังหวัดนครราชสีมา  จึงมีกลุม
ไทยโคราชเขามาตั้งหลักแหลงมากมาย  โดยเฉพาะในพื้นที่ที่อยูติดกับจังหวัดนครราชสีมา

ทางดานขนบธรรมเนียมประเพณีของชาวไทยโคราชนั้นมีการละเลนเปนของตัว
เอง  เรียกวา  “เพลงโคราช”  ซึ่งเปนเพลงพื้นบานที่เรียกวา  “เพลงปฏิพากย”  คือ  เพลงที่วาโต
ตอบกันระหวางหญิงชาย  ซึ่งสวนใหญเปนเพลงสนุกสนาน  เปนเพลงที่มีบทสังวาส  และตลกโปก
ฮา

2.   กลุมไทยลาว  สวนใหญพบอยูทั่วไปในพื้นที่ของจังหวัดบุรีรัมย  แตอําเภอที่พูดภาษา
ไทยลาวมากที่สุด  ไดแก  อําเภอคูเมือง  อําเภอพุทไธสง  อําเภอนาโพธิ์  อําเภอลําปลายมาศ  และ
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กิ่งอําเภอหนองหงส  คิดเปนรอยละ  30  ของประชากรทั้งจังหวัด  กลุมไทยลาวในจังหวัดบุรีรัมย
สวนใหญจะอพยพมาจากจังหวัดขอนแกน  มหาสารคาม  รอยเอ็ด  ศรีสะเกษ  และอุบลราชธานี
ทั้งนี้เพราะพื้นที่จังหวัดบุรีรัมยมีอาณาเขตติดตอกับดินแดนที่มีวัฒนธรรมไทยลาว  โดยเฉพาะทาง
ตอนเหนือของจังหวัด

กลุมไทยลาวยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณี  ดําเนินชีวิตตาม  “ฮีตสิบสอง”
คือ  กิจประเพณีในรอบสิบสองเดือน  นับถือศาสนาพุทธแบบชาวบาน  คือ  ศาสนาพุทธที่ปรับเขา
กับจารีตประเพณีของชาวบาน  นอกจากนี้ยังมีการนับถือผีบรรพบุรุษ  ผีฟา  ผีแถน  รวมทั้งผีไรนา
โดยเฉพาะผีบรรพบุรุษ  ยังมีอิทธิพลตอสังคมปจจุบันมาก  นั่นคือ  ผีปูตา  ทุกชุมชนในชนบทจะมี
ศาลปูตาประจําหมูบาน  และมีตําแหนงเฒาจ้ํา  หรือหมอจ้ํา  ไวติดตอกับวิญญาณ  เฒาจ้ําเปนผู
ที่ชาวบานใหความเคารพนับถือมากผูหนึ่ง

กลุมไทยลาวในจังหวัดบุรีรัมยสวนใหญก็ยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมเดิม  เชน
การปฏิบัติตามฮีตสิบสองก็ยังมีการปฏิบัติกันอยูในกลุมที่มีชาวไทยลาวอยู  เชนแถบอําเภอนาโพธิ์
พุทไธสง  คูเมือง  และสตึก  เปนตน  แตประเพณีตางๆ  ก็มีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม
ของสภาพสังคม  และเศรษฐกิจที่เปลี่ยนไป

3.  กลุมไทยเขมร  ประชาชนที่พูดภาษาเขมรที่อาศัยอยูในพื้นที่ภาคอีสานตอนใตของ
ประเทศไทย  เรียกอีกอยางหนึ่งวา  “เขมรสูง”  อาศัยอยูมากในจังหวัดสุรินทร  บุรีรัมย  และศรีสะ
เกษ  ทั้งสามจังหวัดมีพื้นที่บางสวนติดตอกับแนวชายแดนประเทศกัมพูชา

ในจังหวัดบุรีรัมยประชากรที่พูดภาษาเขมรมีประมาณรอยละ  50  ของประชากร
ทั้งจังหวัด  สวนใหญจะอาศัยอยูทางตอนใตของจังหวัด  ไดแก  อําเภอประโคนชัย  กระสัง  นาง
รอง  ปะคํา  ละหานทราย  สตึก  และอําเภอเมืองบุรีรัมย

กลุมชาวไทยเขมรในจังหวัดบุรีรัมยยังดําเนินชีวิตดวยเอกลักษณทางวัฒนธรรม  
ดานขนบธรรมเนียมประเพณี  ภาษา  เปนลักษณะเฉพาะของกลุมตนเองไวอยางเหนียวแนน  โดย
เฉพาะดานความเชื่อ  เชน  ความเชื่อดานไสยศาสตร  เครื่องลางของขลัง  การเสกเปา  และการ
ประกอบพิธีกรรมตางๆ  ในวิถีชีวิตตั้งแตเกิดจนตาย  และจากการที่กลุมนี้มีถึงรอยละ  50  ของ
ประชากรทั้งหมดของจังหวัด  จึงทําใหวัฒนธรรมของจังหวัดบุรีรัมยโดดเดนไปทางวัฒนธรรมเขมร
ซึ่งถือวาเปนชนกลุมใหญของจังหวัดบุรีรัมย
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4.  กลุมไทยกวย  (กูย)

กวย  หรือสวย  เปนชนชาติหนึ่งในตระกูลมอญ  -  เขมร  มีภูมิลําเนาอยูในภาค
อีสานใตแมน้ํามูลลงมา  คือ  ตอนใตของจังหวัดสุรินทร  รอยเอ็ด  บุรีรัมย  ศรีสะเกษ  และ
อุบลราชธานี  ผูเชี่ยวชาญทางดานมานุษยวิทยา  และชาติวงศวิทยาแหงเอเชียถือกันวา  พวกกวย
เปนชนชาวพื้นเมืองดั้งเดิมในบริเวณประเทศกัมพูชา  และภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศ
ไทย

สําหรับชาวกวยในจังหวัดบุรีรัมยสวนใหญอพยพมาจากจังหวัดสุรินทร  และศรี
สะเกษ  โดยเขามาตั้งถิ่นฐานเมื่อประมาณ  100  กวาปมาแลว  เชน  กลุมไทยกวยที่บานหนองบัว
เจาปา  อําเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย  เปนตน

ในดานประเพณีและวัฒนธรรมของชาวไทยกวยในจังหวัดบุรีรัมย  ปจจุบันก็ยังคง
รักษาเอกลักษณบางอยางของตนเองไว  เชน  ประเพณีการไหวศาลปะกํา  พิธีแกลมอ  แกลออ
นอกจากนี้ชาวไทยกวยยังนับถือผีปูตา  ผีตาแฮก  ผีเรือน  เชนเดียวกันกับกลุมไทยลาว  และไทย
เขมร

จากการที่ประชากรของจังหวัดบุรีรัมยมีภาษา  และวัฒนธรรมที่มีความแตกตาง
กันถึง  4  กลุม  อันไดแก  กลุมไทยโคราช  ไทยลาว  ไทยเขมร  และไทยกวย  ซึ่งตางก็มีรูปแบบ
และวัฒนธรรมของตนเอง  แตการที่กลุมคนเหลานี้มาอยูรวมกันจะมีการติดตอสัมพันธกัน  ก็จะ
เกิดการผสมกลมกลืนระหวางวัฒนธรรม  กลุมที่ปรับตัวรับวัฒนธรรมอื่นๆ  ไดดีที่สุด  คือ  กลุม
ไทยกวย  เมื่ออยู  ใกลวัฒนธรรมใดก็จะรับวัฒนธรรมนั้นไดงาย  ซึ่งจะพบเห็นไดทั่วไปในจังหวัด
บุรีรัมย  ดินแดนแหงความแตกตางทางวัฒนธรรม
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ภาคผนวก  ค

ภาพบรรยากาศเวทีเสวนาของเครือขายปราชญชาวบานและพหุภาคีภาคอีสาน
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ภาคผนวก  ง

ขั้นตอน  และภาพการวางแผนการทําเกษตรกรรมผสมผสาน

แผนภาพแสดงขั้นตอนการทําเกษตรกรรมผสมผสาน
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แผนภาพแสดงการวางแผนการทําเกษตรผสมผสานในพื้นที่
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ

นางสาวพรทิพย  ชนะคา  เกิดเมื่อวันที่  24  กันยายน  2523  ที่อําเภอเมือง
จังหวัดบุรีรัมย  จบการศึกษาปริญญาตรี  สาขาวิชาการประชาสัมพันธ  คณะนิเทศศาสตร  เกียรติ
นิยมอันดับหนึ่ง  จากมหาวิทยาลัยหอการคาไทย  เมื่อปการศึกษา  2544  และเขาศึกษาตอระดับ
ปริญญามหาบัณฑิต  สาขาวิชานิเทศศาสตรพัฒนาการ  ภาควิชาการประชาสัมพันธ  จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  เมื่อปการศึกษา  2546
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