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นฤมล บุลนิม : การศึกษาคุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและปจจุบัน. (A STUDY OF 
THE  CHARACTERISTICS AND THE PROCESS OF KNOWLEDGE TRANSMISSION OF THAI 
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 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค เพื่อวิเคราะหคุณลักษณะ ละกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและ
ปจจุบัน โปรแกรมวิจัยเปนการวิจัยเชิงคุณภาพหลายรูปแบบ โดยการวิเคราะหสาระและกระบวนการพัฒนาของ
ครูไทย คุณลักษณะ ตลอดจนกระบวนการถายทอดของครูไทย แลวนําเสนอภายใตบริบทของสังคมไทยในอดีต
จนถึงปจจุบัน การวิจัยประกอบดวยการศึกษาเอกสาร การศึกษาในเชิงประวัติศาสตร และการศึกษาภาคสนาม  
เก็บรวบรวมขอมูลโดย การสัมภาษณเชิงลึกครูที่ไดรับการยกยองเปนครูแหงชาติ การสังเกตการสอน การ  
สัมภาษณเพื่อนครู ผูบริหาร กลุมผูเรียน และการประชุมผูทรงคุณวุฒิเพื่อวิเคราะห สังเคราะห และบูรณาการ 
ผลการวิจัย และ เสนอแนวคิดเกี่ยวกับคุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและปจจุบัน 

ผลการวิจัยพบวา 
              คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยมีขอสรุปดังนี้ ครูไทยมีคุณลักษณะสําคัญ 27 ประการ และมี
กระบวนการถายทอดที่มีลักษณะสําคัญ 17 ประการ ครูไทยทั้งในอดีตและปจจุบันส่ังสมความเปนครูมาตั้งแตวัยเด็ก ได
ถูกหลอหลอมจากครอบครัว สังคม และ ส่ิงแวดลอมจนมีภูมิแหงครูที่เปนพื้นฐานไปสูการเปนครูดี ภูมิแหงครูนั้น ไดแก  
1) การนําวิชาหนังสือกับวิชาชีวิตมาสอนรวมกันได เปนการสอนวิชาการและสอนมนุษย 2) ครูแตละคนนํานิสัยที่ดีของตัว
มาใสในตัวนักเรียน 3) นักเรียนหนึ่งคน  ไดรับการหลอหลอมบุคลิกภาพจากครูหลายคน 4) ครูดีตองเกงและมีปญญา  
5) ครูดียอมรับการเรียนรูรวมกัน 6) ครูคือผูใหส่ิงที่  ดี ๆ 7) ครูดีตองสอนคนใหคิดดัง ๆ ได 8) ครูสมัยกอนมีแลวคอยสอน 
แตสมัยนี้ไมมีก็ตองสอน 9) ครูตองมองในสายตาเด็กและปฏิบัติในสายตาของเด็ก 10) ครูดีตองเมตตาและเขาใจผูอื่น  
11) ครูดี ตองเปนแบบอยางที่ดีและมีความสามารถทําใหคนอื่น เปนคนดีได 12) ครูสมัยกอนไมไดเรียนวิชาครูมากเพราะ
ถูกหลอหลอมขึ้นมาเอง 13) ครูดีไมใชวิธีการถายทอดแตเพียงอยางเดียว  แตใชวิธีการอยางอื่นอีก 14) ครูดี ครูที่เยี่ยม
ยอดคือครูที่ปฏิบัติไดแลว ปฏิบัติจนเปนนิสัย เปนบุคลิกภาพแลวจึงมาถายทอด 15) ครูดีตองมีความรู รูหลักการ ความคิด
รวบยอดและรูวิธีการเขาถึง 

               จากการวิจัยพบวาครูในอดีตกับครูปจจุบันมีขอแตกตางอยางชัดเจนวา ครูในอดีตสอนสิ่งที่ตนเองมีอยูแลว  
รูแลวอยางเชี่ยวชาญ แตครูสมัยใหมมีวิชาที่ตองสอนมาก ตองสอนในสิ่งที่ตนยังไมเคยมีและไมเชี่ยวชาญมากอน เพราะ
ฉะนั้นการเตรียมครูจะตองคํานึงถึงเงื่อนไขที่วา ครูตองสอนสิ่งที่เคยรูเคยเรียนมากอน ดังนั้น เพื่อที่จะสงเสริมและ
สนับสนุนใหครูไดปรับเปล่ียนบทบาทใหเขากับการเปลี่ยนแปลงในอนาคตการเตรียมครูในอนาคตตองเนนหนักในเรื่องการ
เขาสูความรู การคํานึงถึงผูเรียน และเจตจํานงที่จะสงผานแตส่ิงที่ดีใหกับผูเรียน การฝกใหครูดีจะตองเปนการบูรณาการ
วิชาการและวิชาชีวิต โดยพิจารณาถึงผูเรียนเปนสําคัญ การเรียนรูรวมกัน การเรียนรูวิธีการเรียน และการใฝรูใฝเรียน 
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 The purpose of this study was to illustrate the characteristics and the process of knowledge transmission of Thai 
teachers in the past and at present. Many models of qualitative research methodology were utilized to analyse what were taught 
and how they were taught by eminent Thai teachers under different social context from the past up until the year of this study. 
The study covered document analysis, historical research and field research with indepth interview of the National Teacher's 
Award Winners. Date were also collected by observation of teaching, interview of their fellow teachers, school administrators 
and their students. Preliminary findings were then presented to a panel of experts for a session of reevaluation and meta-analyst 
to depict the characteristics and the process of knowledge transmission of Thai teachers. 

                It was found that there are 27 important characteristics and  17  process of knowledge transmissions of Thai 
teachers.Thai teachers both in the past and current time accumulated the quality of good teacher through their own life 
experience as early as their childhood. Their wisdom as both a good person and good teacher was nurtured by their own family 
life, social and environmental settings. The Wisdom of Thai teachers were then identified as the following fifteen attributes. The 
very first attribute was integration of academic subject matter and actual experience to teach both technical matters and human 
development, Second attribute was inculcation of good moral habit upheld by teachers themselves. Thirdly, characteristic of a 
particular learner was collection of various traits influenced by many teachers. Fourthly, good teacher was smart and intelligent, 
The fifth aspect of good teacher was practicing and cherishing participatory learning. Sixth, teachers were giver, giving only 
goodness. Next, teachers were able to teach students think out aloud. Teachers in the past taught what they possessed but 
current teachers had to teach what they did not have. Ninthly, good teachers considered every thing in view of learners, and 
tenth, they were kind and considerate of others. Next, good teachers were good model and were able to impart the goodness. 
Teachers in the past did not get proper training to be teacher. They collected good quality of teaching through their own 
working. The thirteenth attribute was good teacher did not used only passing on method but many teaching techniques were 
also utilized for effective learning. Next to the last one, good and best teachers mastered what they taught. They actually 
practiced before they taught. Lastly, good teachers acquired knowledge, principles, concept and how to acquire them. 

                It was clearly evident that teachers in the past and current teachers were under a very profound different context. 
While teachers in the past taught what ever they possessed or what they mastered, current teachers had to teach whatever they 
were required to teach, most of which they had not acquired at all. 

                It was, hence, recommended that, in preparation of teachers to cope with ever changing new material, new subject 
matters and new technology, training of teachers should put emphasis on how to acquire knowledge, skills, principles and 
concept such as thinking aloud. On moral value, Inculcation of moral practice of passing on only goodness to the learners had 
to be emphasised. Concerning how to be a good teacher, preparation had to put the whole effort on teaching both academic 
and life, consideration of learners, learning together, learning how to learn on meta-cognition, and learner’s self-regulatory. 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
         
 
1. ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
   
 มนุษยเปนทรัพยากรหลักของสังคม สังคมจะเจริญหรือเสื่อม   สงบสุขหรือทุกขเข็ญขึ้น
อยูกับคุณภาพของมนุษยในสังคมนั้น แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) 
ไดใหความสําคัญในการพัฒนาคนในฐานะที่เปนทรัพยากรหลักของสังคม  โดยไดเสนอภาพของ
สังคมไทยที่พึงปรารถนาในอนาคตวา   ควรเปนสังคมแหงการเรียนรู บุคคลรูเทาทันโลก มี  
สมรรถภาพ มีวินัย และคุณธรรมตามหลักศาสนา   มีเสรีภาพ  มีความยุติธรรม และมีเมตตา
กรุณา แขงขันและรวมมือเปน  และอยูรวมกันอยางมีความสุข สังคมประกอบดวยครอบครัวที่  
อบอุน ชุมชนเขมแข็ง สังคมสันติ เศรษฐกิจมั่นคง สมดุลย   ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมบริสุทธิ์
ยั่งยืน      สิทธิมนุษยชนไดรับการเคารพ ประเทศชาติมั่นคง อยูรวมกันกับเพื่อนบานและเพื่อน
รวมโลกอยางสันติ 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดกําหนด ความมุงหมายและหลักการใน
การจัดการศึกษา ไวดังนี้  มาตรา 6 การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่
สมบูรณทั้งทางรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
 

ในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติใหเจริญกาวหนานําสมัยไปไดอยางมีคุณภาพ มี
ความสมดุลยสอดคลอง และเหมาะสม ทั้งดานสังคมเศรษฐกิจ การเมืองและวัฒนธรรมนั้น การ
ศึกษาจะตองเปนปจจัยหลักในฐานะที่เปนเครื่องมือสําคัญในการสรางคนที่สามารถพัฒนา
ประเทศได ผลผลิตของระบบการศึกษา  คือพลเมืองของประเทศที่สามารถปรับตัว แกไขปญหาที่
มีความหลากหลายในสภาพการณที่เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว และสามารถริเร่ิมพัฒนาตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน   สังคมตลอดจนประเทศชาติใหพัฒนากาวหนาไปอยางเหมาะสม มั่นคงและ
ยั่งยืน การพัฒนาดังกลาวเปนภารกิจหลักของการศึกษาโดยผานกระบวนการเรียนรูทั้งในสถาน
ศึกษาและนอกสถานศึกษา และในการจัดการศึกษาเพื่อใหไดคนที่มีคุณลักษณะดังกลาวครูจะ
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เปนกลไกสําคัญยิ่งที่จะทําใหกระบวนการเรียนรูที่เราคาดหวังวาจะเกิดกับเยาวชนของเราบรรลุ
เปาหมาย 

 
ในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข   รูรักษาและสงเสริมสิทธิ     หนาที่        
เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย  ความเสมอภาค  และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย   มีความภาคภูมิใจ
ในความเปนไทย  รูรักษาผลประโยชนสวนรวมของประเทศชาติ  รวมทั้งสงเสริมศาสนา  ศิลป
วัฒนธรรมของชาติ  การกีฬา  ภูมิปญญาทองถิ่น  ภูมิปญญาไทย  และความรูอันเปนสากล  
ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  มีความสามารถในการประกอบอาชีพ  รูจัก
พึ่งตนเอง    มีความ  ริเร่ิมสรางสรรค ใฝรู และเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง (พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542: 5-6) 
 

หัวใจของการปฏิรูปการศึกษาที่แทจริงคือ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู เพื่อใหผูเรียน  
ไดรับการพัฒนาครบทุกดาน   ทั้งในดานสติปญญา  อารมณ  สังคม  บุคลิกภาพ  คุณธรรม    
จริยธรรม นั่นจึงจะเปนการศึกษาที่แทจริง   และเปนกระบวนการเรียนรูที่มีคุณคาทั้งตอตนเอง
และ   ตอสังคม...  หัวใจของการปฏิรูปการศึกษา จึงตองมุงเนนกระบวนการเรียนรูแนวใหม ที่ให
เด็กยังสามารถรักษาความดีงามแบบเด็กๆไวได ไมวาจะเปนความคิดสรางสรรค ความเปนตัว
ของตัวเอง ความใฝรู ชางสังเกต   ตลอดจนการมีทัศนคติที่ดีตอเพื่อนมนุษย       และกระบวนการ
เหลานี้จะบังเกิดไดก็ดวยฝมือครูผูแจมแจงแทงตลอดถึงกระบวนการศึกษาที่มีคุณคาอยางแทจริง 
(อมรวิชช  นาครทรรพ, 2542: 17) 

 
กระบวนการเรียนรู  นับเปนหัวใจของการเรียนรูทั้งหลาย     จากอดีตที่ผานมา จะเห็นได

วา ไดมีการปรับกระบวนการเรียนการสอน ซึ่งสงผลตอการเรียนรูของผูเรียนมาเปนระยะๆ   ใน
ระยะตน รัชกาลที่  9  การเรียนรูมีลักษณะที่เนนครูเปนศูนยกลาง  ครูเปนผูให  ผูเรียนคอยรับจาก
ครู  การเรียนจะเนนการทองจํา  โดยหวังวา  ถาผูเรียนจดจําความรูไดก็จะสามารถนําความรูนั้น
ไปใชไดดี  ซึ่งตอมาเมื่อวิทยาการกาวหนาขึ้น จึงพบวา  การสอนเพื่อใหผูเรียนจดจําโดยไมเกิด
ความเขาใจอยางแทจริงนั้น จะไมสามารถชวยใหผูเรียนนําความรูไปใชได  ในระยะตอมา  
กระบวนการเรียนการสอนจึงไดเปลี่ยนไปเปนการเรียนโดยใหผูเรียนเปนศูนยกลาง กลาวคือ ใหผู
เรียนมีสวนรวมในกิจกรรม ไดลงมือกระทํากิจกรรมตาง ๆ   อันจะชวยใหผูเรียนเกิดความเขาใจ
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แลวก็จะสามารถนําความรูตาง ๆ ไปใชประโยชนได  แนวคิดนี้ไดเร่ิมมาเปนเวลากวา 20 ป แลว  
แตในทางปฏิบัติก็ยังคงมีครูอีกจํานวนมากที่ยังติดอยูกับพฤติกรรมเดิม ๆ แสดงใหเห็นวา ภาระ
ของการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนี้เปนภาระที่มิใชงาย และตองใชเวลายาวนาน  ควรที่รัฐจะตอง
แสวงหายุทธวิธีที่จะดําเนินการใหไดผลตามเปาหมายและใหไดผลอยางรวดเร็ว   ประเวศ  วะ
สี(2537)  ไดเสนอแนวความคิดในการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูไววา   กระบวนการเรียนรูที่จะ
พัฒนามิติทางกาย สังคม จิตและปญญาใหเขมแข็งครบทุกดานพรอมกันไป ควรใชวิธีการที่ปรับ
มาจากวิธีที่พระพุทธเจาสอน คือ  1) การเรียนรูโดยใหศึกษาจากการสัมผัสความจริง (สุตมย
ปญญา)  2) การศึกษาจากการคิด (จินตมยปญญา)  และ 3) การศึกษาจากการเจริญสติ  
(ภาวนามยปญญา )  ปญหาที่เกิดขึ้นก็คือ ทําอยางไรจะทําใหวิธีการทั้งสามนั้นไดรับการนําไปใช
จริงอยางถูกตองและไดผล  ประเด็นนี้เปนประเด็นที่รัฐควรจะลงทุนแสวงหายุทธวิธีที่เหมาะสม
และดําเนินการอยางจริงจัง  จึงจะทําใหแนวคิดนี้ประสบผลสําเร็จในทางปฏิบัติ จากอดีตที่ผานมา
พบวา  สาเหตุหนึ่งที่ปญหาทางการศึกษาไมประสบผลสําเร็จ หรือสําเร็จลาชา  ก็เนื่องมาจากการ
ดําเนินงานในดานการพัฒนาครูผูสอนนั้นทําไดไมตอเนื่องและทั่วถึง  การจะปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ความเคยชินของครูนั้นไมสามารถสําเร็จไดโดยผานการฝกอบรมเพียงระยะสั้นๆ  แตตองการการ
ฝกฝนและการนิเทศใหความชวยเหลืออยางตอเนื่อง ซึ่งตองอาศัยระยะเวลาพอควร    ดังนั้น  การ
แสวงหายุทธวิธีตาง ๆ ในการพัฒนาครูใหไดผลจึงนับเปนหัวใจสําคัญในการปฏิรูปกระบวนการ
เรียนการสอนของครูและกระบวนการเรียนรูของผูเรียน 
 

ในเรื่องนี้พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต) (2542: 6) ไดกลาวา เราตองมีการยกฐานะของครู
ทั้งในดานคุณธรรม ความรูวิชาการ และยกฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมไปดวย ปจจุบันนี้ ฐานะ
ของครูนั้นทรุดหมดเลย…เมื่อมองเห็นความสําคัญของการศึกษา    ก็ตองมองเห็นความสําคัญ
ของครู…การสงเสริมคุณภาพครูนี้พึงถือเปนเปาหมายอันสําคัญของรัฐ    หัวหนารัฐบาลควรจะ
เอาใจใสในเรื่องนี้ใหเต็มที่  ครูควรไดรับการยกยองใหเปนบุคคลชั้นนําของสังคม…  เราจะตองหัน
กลับมาทําใหครูเปนอาชีพอันดับหนึ่ง  เพราะเปนคนที่สอนคนในอาชีพอื่นทุกอาชีพ    เปนครูเขา
แตกลับมาอยูในสภาพที่ดอย…เมื่อปลอยปละละเลยกัน แมแตในเรื่อง ที่รูกันอยูอยางเต็มอกเต็ม
ทีแลวสังคมนี้มันจะกาวหนาไปไดอยางไร  

 
เร่ืองความสําคัญของครูนี้ ประเวศ วะสี (2538: 12-13) ไดกลาววา ครูคือกัลยาณมิตร

ของแผนดิน และครูคือปูชนียบุคคล  คําวา "กัลยาณมิตร" เปนคําสูงที่พระพุทธองคทรงสรรเสริญ
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วาเปนสิ่งที่นํามาซึ่งความเจริญ  กัลยาณมิตรหมายถึงองคพระศาสดา พอแม ครูบาอาจารย ผูชี้
ทางอันประเสริฐ   ถาสังคมใดครูเสื่อมสภาพจากการเปนกัลยาณมิตรและความเปน       
ปูชนียบุคคล  สังคมนั้นพึงถึงซ่ึงหายนภัย   ขอนี้สมควรที่ทุกฝายจะตองตราไว ไมวาจะมีเหตุ
เภทภัยใดๆ   ในสังคม ครูจะเสื่อมจากความเปนกัลยาณมิตรและปูชนียบุคคลไมได…  จริงอยูเหตุ
การณตางๆ  ในสังคมมีผลกระทบตอสถานภาพของครูและการศึกษามาก  จนเกิดความหดหู ทอ
ถอย ส้ินหวัง และพฤติกรรมเบี่ยงเบน กันมาก แตครูจะตองกุมสติไวใหมั่น ครูจะเสื่อมจากความ
เปนกัลยาณมิตรและความเปนปูชนียบุคคลไมได  

 
ในเรื่องความสําคัญของครูนี้คณะกรรมการวางพื้นฐานเพื่อปฏิรูปการศึกษา (2517: 142) 

ไดเสนอหลักการในการปฏิรูปการศึกษา ในเรื่องบทบาทและหนาที่ของครู วา "การปฏิรูปการ
ศึกษาจะไมสําเร็จถาไมปฏิรูปครู"  ในการปฏิรูปการศึกษา จําเปนอยางยิ่งที่จะตองปฏิรูปบทบาท
และฐานะของครูซึ่งเปนตัวจักรสําคัญในการกํากับกระบวนการเรียนการสอน  เพื่อสรางสรรคและ
พัฒนาคนใหสอดคลองกับแนวโนมของการเปลี่ยนแปลงของสังคมใหม  รัฐบาลไดใหความสําคัญ 
ในการปฏิรูปครู โดยไดกําหนดสาระสําคัญ เร่ืองครูและบุคลากรทางการศึกษา  ไวในพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 7     ใหกระทรวงสงเสริมใหมีระบบและกระบวน
การในการผลิตและพัฒนาครู  คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐาน
ที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง โดยรัฐจัดสรรงบประมาณและกองทุนพัฒนาครู คณาจารย
และบุคลากรทางการศึกษาอยางเพียงพอ ใหมีกฎหมายวาดวยเงินเดือนคาตอบแทน  สวัสดิการ 
สําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีองคกรวิชาชีพครู  ผูบริหารสถานศึกษาและ
ผูบริหารการศึกษา    เปนองคกรอิสระ     มีอํานาจหนาที่กําหนดมาตรฐานวิชาชีพ  ออกและเพิก
ถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ รวมทั้งกํากับดูแลการปฎิบัติตามมาตรฐานและจรรยาบรรณของ
วิชาชีพและใหมีองคกรกลางบริหารงานบุคคลของขาราชการครู 
 

จากปญหาที่เกิดขึ้นก็คือครูไมสามารถจัดกระบวนการเรียนรูใหเปนไปตามที่คาด
หวังได  ไมวาจะเปนเรื่องของครูขาดคุณภาพ  การที่ไมมีคนเกงคนดีเขามาเปนครู สถานภาพของ
ครูตกต่ํา ฯลฯ ทําใหครูปจจุบันทําหนาที่เพียงเปนผูบอกความรูหรือผูสงผานความรูเทานั้น 

 
ภูมิปญญาครูไทยจึงไดเขามามีสวนสําคัญในการแกไขสถานการณเหลานี้  เราคงตองมา

ดูกันวา  “การอบ  การรม  การบม  การเพาะ” ซึ่งเปนกระบวนการ “ปนลูกศิษย” ของครูไทยใน
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อดีตนั้นเปนอยางไร   ดวยวิธีการใด   และมีความเชื่ออยางแนวแนวา   ดวยวิธีการแหงปญญา
ของทานเหลานี้คือ “ภูมิปญญาครูไทย” สอน “ลูกศิษยไทย” ใน “สังคมไทย” และยอมตองเปนวิธี
การที่        “ทันสมัย” และมีความเปน “สากล” จนกระทั่งวงการฝกหัดครูไทยนาจะหยิบยก “วิธี
การแหงปญญา”  ของทานเหลานั้น  ไมวาจะเปนแนวคิดหรือ วิธีสอนมายกยองสรรเสริญ   เชน  
เดียวกับการยกยองสรรเสริญแนวคิดและวิธีสอนของนักการศึกษาตะวันตกตลอดมา (กรรณิการ 
สัจกุล, 2541: 1) 
 

นับแตโบราณกาลจนถึงปจจุบัน   สังคมไทยยอมรับนับถือครูวาเปนผูมีความจํา
เปนสําคัญและมีเกียรติ  ในอดีตราชครูไดเขาเฝาพระเจาอยูหัวใกลชิดในเวลาออกวาราชการ  แม
ในเวลาอื่นหากมีความจําเปนสวนพระองค ก็เรียกราชครูปรึกษาหารือไดตลอดเวลา  ปจจุบันครู  
ก็ไดรับแตงตั้งใหเปนกรรมการในคณะตางๆ ตั้งแตระดับหมูบานจนถึงระดับชาติ แมแตที่ปรึกษา
ของผูบริหารประเทศก็มีครูอาจารยหรือนักวิชาการรวมอยูดวยเสมอ    แสดงวา    สังคมไทยให
ความสําคัญและ ใหเกียรติครูมากกวาประชาชนทั่วไป 
 

สังคมยอมรับนับถือครูเนื่องจากครูมีความรูและมี “วิชา” (มีความสามารถที่แสดงออก
ตามเนื้อหาวิชา) สังคมคาดหวังครูในฐานะนักคิดมากกวานักปฏิบัติ  หากเทียบกับกองทัพแลวบท
บาทของครูในสังคมไทยเปนบทบาทของ “เสนาธิการ”  มากกวา  “หนวยรบ”  คนที่จะเปนนักคิด
หรือเสนาธิการไดจะตองมีศักยภาพสูงในดานสติปญญา และมีความรอบรู ลุมลึก กวางไกลกวา
คน ทั่วไป   คนเปนครูจึงมีความฉลาดและใชความฉลาดแสวงหาวิชาความรูตลอดจนฝกฝนตน
เองใหมีวิชาความรูแกรงกลาขึ้น (คําหมาน  คนไค, 2541:  22) 
 

ครู คือผูดํารงและค้ําจุนความเปนไทย ประเทศชาติจะมั่นคงไดอยางไร อิสรภาพอยู  ที่
ไหน ถาบานเมืองของเรามีร้ัวรอบขอบชิดที่แข็งแรง  แตภายในบานเมืองนั้นมีแตความยับเยินทาง
เศรษฐกิจ มีแตความเปนทาสทางวัฒนธรรม  มีแตทาสทางความคิดที่ปลอยไมไป ครูจึงเปนทหาร
กลากลุมหนึ่งที่ตองตรากตรําตอสูกับความเขลา ความไมรู และความจนตรอกทางความคิด  เรา
อาจรับทฤษฎีของฝรั่ง เอาวิธีการของฝรั่ง เอาวิธีการและวัสดุของตางประเทศมาเปนแนวทางใน
การจัดการเรียนการสอน  การมองคนอื่นและศึกษาวาบานเมืองอื่นเขาทําอะไร อยางไรนั้นเปนสิ่ง
ที่ดี แตครูไทยตองเปนคนมีหลักและมีความเปนไทย    ครูไทยตองรูวา ประวัติและความเปนมา
ของการสอนแบบไทยๆแทนั้นเปนอยางไร   คุณคาอันสูงสงของการศึกษาไทยนั้นอยูที่ไหน เราจะ
จัดการสอนโดยนําเอา ปรัชญาของไทยเราเองมาใชไดอยางไร     ผสมผสานกับหลักการของสากล
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อยางไร จึงจะเกิดวิธีการอันกลมกลืนเหมาะสมกับสภาพของเด็กไทย และชุมชนไทยเรา    ถาเรา
สอนดวยวิธีของไทยได เด็กนักเรียนก็จะคิดอยางไทย  อยูอยางไทย  และเปนไท ความเปนไทยที่
เปนไทนั้นหาไดไมยาก สภาวะนี้มีอยูมากมายในสายเลือดและสิ่งแวดลอมของเรา        ครูดีเดน
จึงเปนผูที่พัฒนาชีวิต ความคิดและจิตใจ ที่เปนไทยแทๆ แกเด็กไทย   ใหเขารักและธํารงคุณคา
อันสูงสงของความเปนไทยเอาไว     ยอมเปนครูดีเดนแท (สุมน  อมรวิวัฒน, 2533: 473) 
 

จากความสําคัญของครูดังกลาว เราคงตองไดศึกษาอยางลึกซึ้งและเปนระบบวา ครูสมัย
โบราณหรือครูสมัยเกาทานสอนกันมาอยางไร   ทานเปนครูของเราที่สอนเรามา ครูโบราณสอน
นักการศึกษาของไทย สอนนักวิชาการของไทยที่มีชื่อเสียงหลายทาน เครือขายการเรียนรูหรือวิธี
การสอนของทานเหลานั้น เปนผูบุกเบิกปญญานั้น ทานสอนกันมาอยางไร แนวคิดของทานเปน
อยางไร (กรรณิการ สัจกุล, 2541: 3) 
 

จากการวิเคราะหพัฒนาการดานการศึกษาของไทยมีขอสังเกตวา  แนวคิดทางการศึกษา
หลากหลายที่มีอยูในปจจุบัน มักจะเปนแนวคิดที่มาจากตางประเทศเปนสวนใหญ  ประเทศไทย
นาจะมีการจัดการศึกษาตามแนวคิดของตนบาง   ในอดีตที่ผานมา การจัดการศึกษาของไทยได
รับอิทธิพลจากตะวันตกมาก  เนื่องจากนักการศึกษาไทยสวนใหญไดรับการศึกษาและเรียนรูมา
จากประเทศทางตะวันตก จึงไดนําแนวคิดตาง ๆ มาใช    ซึ่งก็นับวาไดสรางความเจริญกาวหนา
ใหแกวงการศึกษาไทย  แตปจจุบันการศึกษาไทยและนักการศึกษาไทย ไดพัฒนาความรู  ความ
คิดและประสบการณมาถึงขั้นที่ควรจะเปนผูนํา  คิดคน  พัฒนาความรูใหมของตนเองขึ้นได  โดย
ไมจําเปนตองตามแบบผูอ่ืนเสมอไป  ดังนั้น  นักการศึกษาไทยควรไดรับการสนับสนุนใหทําการ
ศึกษาวิจัย     คนควา พัฒนาความรูที่มีลักษณะเหมาะสมกับสังคมและวัฒนธรรมไทยเพื่อ
พัฒนาการศึกษาไทยตอไป   โดยเฉพาะอยางยิ่งในปจจุบันประเทศไทยมีปราชญที่ชวยชี้แนะแนว
ทางการจัดการศึกษาที่เหมาะสมใหแกสังคมไทยจํานวนหลายทาน   ซึ่งไดรับการยอมรับอยางสูง  
ทั้งในระดับชาติและ นานาชาติ   รวมทั้งมีวัฒนธรรมแหงความดีงามที่ไดส่ังสมมาเปนเวลานาน
อยูจํานวนมาก  สมควรที่รัฐและวงการศึกษาของไทยจะดําเนินการศึกษา  และนําแนวคิดเหลา
นั้นมาพิจารณาจัดการใหเปนรูปธรรมกันอยางจริงจัง      ซึ่งยอมจะสงผลใหการจัดการศึกษาของ
ไทยมีเอกลักษณที่เหมาะสมกับตนเอง    แทนการลอกเลียนแบบจากตางประเทศเทานั้น ( ทิศนา  
แขมมณี, 2539: 355-356) 
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ภูมิปญญาครูไทยและจิตวิญญาณเปนองคประกอบที่สําคัญและมีคุณคาที่สุดของครูแต
ละคน  ดังนั้น   จึงสมควรศึกษาวิจัยภูมิปญญาของครูไทย  เพื่อคนหาภูมิปญญาและจิตวิญญาณ
ของครูไทย    ภายใตบริบทตางๆที่เปลี่ยนแปลงไปของสังคมไทยตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน   และนํา
ส่ิงที่คนพบไปใชเปนแนวทางในการพัฒนานโยบาย การผลิต   การบริการ   การประเมินและโดย
เฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาครู     ในฐานะที่ครูเปนกลไกหลักของกระบวนการจัดการศึกษา เปน
จักรกลสําคัญในการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทยและสังคมไทย 
 
2. วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

เพื่อวิเคราะหคุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยในในอดีตและปจจุบัน 
 
3. ขอบเขตของการวิจัย 
 
 หนวยของการศึกษา คือครู   โดยครูไทยที่ทําการศึกษา เปนครูที่เปนคนไทย สอนในโรง
เรียนของไทย 
 

คุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต  ศึกษาประวัติครู  ของครูที่เกิด
ในชวง พ.ศ. 2401-2475  จํานวน 100  คน  จากหนังสือประวัติครู     ทําการตรวจสอบขอมูล   
โดยใช   เอกสารทางประวัติศาสตร  และรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ  

 
คุณลักษณะ  และกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน ศึกษาจากครูที่ทําการสอน

ในระบบโรงเรียน ที่ไดรับการยกยองจากหนวยงานของรัฐบาล ใหเปนครูดีเดน ครูแหงชาติ   
 
 ภูมิปญญาครอบคลุมถึง ความรู  ความสามารถ  ความเชื่อ  พฤติกรรม    ตลอดจน           
องคความรู 
 
4. คําสําคัญ 
 
 คุณลักษณะ  
  กระบวนการถายทอด 
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5. คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 
กระบวนการพัฒนา หมายถึง กระบวนการเรียนรู การสั่งสมพัฒนาความรู ส่ังสมประสบการณ

ในการพัฒนาความรูและพัฒนากระบวนการถายทอดความรู 
คุณลักษณะของครู หมายถึง ลักษณะและพฤติกรรมของครูที่แสดงถึงการมีภูมิปญญา  ทั้งใน

ดานความรูความสามารถ(ทักษะ) และจิตวิญญาณของความเปนครู 
กระบวนการถายทอด  หมายถึง  วิธีการ ข้ันตอนของการคิดและปฏิบัติในการพัฒนาองคความ

รูและทักษะใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน 
ภูมิปญญาครูไทย หมายถึง ความรู ทักษะ และจิตวิญญาณที่แสดงถึงความชาญฉลาดของครู 

ในการพัฒนาองคความรู  และพัฒนากระบวนการเรียนรูอยางเปนระบบ  ความรูและ
ทักษะดังกลาวเกิดจาการ วิเคราะห สังเคราะห และสั่งสมจนสามารถนํามาใชในการ
พัฒนาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
6. วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ประกอบดวยการวิจัยหลายรูปแบบ  โดยการ
วิเคราะหสาระและกระบวนการพัฒนาภูมิปญญาของครูไทย   คุณลักษณะของครูไทย   ตลอดจน
กระบวนการถายทอดของครูไทย  แลวนําเสนอภายใตบริบทของสังคมไทยในอดีต จนถึงปจจุบัน 
 

 กระบวนการวิจัยดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 
6.1  การวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยภายใตบริบทที่เกี่ยวของกับ 

คุณลักษณะ  และกระบวนการถายทอดของครูไทย ในอดีตและปจจุบันโดยการวิเคราหเอกสาร 
6.2  การวิเคราะหคุณลักษณะของครูไทย  กระบวนการพัฒนา  และกระบวน

การถายทอดของครูไทยในอดีต  โดยใชการวิเคราะหในเชิงประวัติศาสตร  และทําการตรวจสอบ
ขอมูลโดยใช   และการวิเคราะหเอกสาร  
 6.3  การวิเคราะหคุณลักษณะของครูไทย  กระบวนการพัฒนา และกระบวนการ
ถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ศึกษาโดยการวิเคราะหเอกสาร และการศึกษาภาคสนามโดยใช      
แบบสอบถาม   การสังเกตการสอนและการสัมภาษณเชิงลึกครูที่ไดรับการยกยอง  การสัมภาษณ
เพื่อนครูและผูบริหาร   และการสัมภาษณกลุมผูเรียน 
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 6.4  การวิเคราะหสังเคราะหและบูรณาการผลการวิจัยและเสนอแนวคิดเกี่ยวกับ
คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย  ที่สามารถเปนแนวทางในการพ ัฒนานโยบาย
ในการปฏิรูปครู  การพัฒนาจิตวิญญาณครูภายใตบริบทของสังคมไทย  โดยใชการวิเคราะห
สังเคราะห เอกสารและการประชุมผูทรงคุณวุฒิ 
 
7. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 

7.1   ไดทราบคุณลักษณะของครูไทยภายใตบริบทของสังคมไทยในอดีตจนถึง
ปจจุบัน 

7.2 ไดทราบกระบวนการพัฒนา และกระบวนการถายทอดของครูไทย ภายใต
บริบทของสังคมไทยในอดีตจนถึงปจจุบัน 

7.3   ไดขอเสนอเกี่ยวกับภูมิปญญาครูไทย อันจะเปนแนวทางในการพัฒนา
นโยบายในการปฏิรูปครู พัฒนาจิตวิญญาณของครู ในบริบทของสังคมไทย 
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บทที่ 2 

 

วรรณคดีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 

 การศึกษาคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต และปจจุบัน  
คร้ังนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของดังนี้ 

 
แนวคิดและความหมายของครูดี 
 ครู : ความหมาย 
 คุณลักษณะของครูดีตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
 คุณลักษณะครูดีตามแนวคิดในวงการศึกษาตะวันออก 
 ลักษณะของครูดีตามแนวคิดในวงการศึกษาตะวันตก 

หนาที่ความรับผิดชอบและบทบาทของครู  
สรุปแนวคิดและความหมายของครูดี 

แนวคิดและความหมายของภูมิปญญา 
  ความหมายของคําวา"ภูมิปญญา" 
  ลักษณะสําคัญของภูมิปญญา 
  ภูมิปญญาไทย 
  ลักษณะของภูมิปญญาไทย 
  กระบวนการเรียนรู การทํางาน และการถายทอดของผูทรงภูมิปญญา 

 สรุปแนวคิดเกี่ยวกับภูมิปญญา 
 ภูมิปญญาครูไทยในประวัติการศึกษาไทย 
 แนวคิดและความหมายของคุณลักษณะของครูดีและภูมิปญญาครูไทย   
  แนวคิดและความหมายของภูมิปญญาครูไทย จากเอกสาร   
              แนวคิดและความหมายของคุณลักษณะของครูไทย จากแบบสอบถาม  
 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
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แนวคิดและความหมายของครูดี 

 
ครู:  ความหมาย 
 

ความเปนครูนั้นประกอบขึ้นดวยสิ่งที่มีคุณคาสูงหลายอยาง อยางหนึ่ง
ไดแกปญญา    คือความรูที่ดีที่ประกอบดวยหลักวิชาอันถูกตองที่แนนแฟน 
กระจางแจงในใจ  รวมทั้งความฉลาดที่จะพิจารณาเรื่องตางๆตลอดจนกิจที่จะ
ทําคําที่จะพูดทุกอยาง ไดโดยถูกตองดวยเหตุผล อยางหนึ่งไดแกความดี คือ
ความสุจริต ความเมตตากรุณา เห็นใจและปรารถนาดีตอผูอ่ืนโดยเสมอหนา  อีก
อยางหนึ่งไดแกความสามารถ ที่จะเผื่อแผและถายทอดความรูความดีของตนเอง
ไปยังผูอ่ืนอยางไดผล  ความเปนครูมีอยูแลว ยอมฉายออกใหผูอ่ืนไดรับ
ประโยชนดวย กลาวคือความแจมแจงแนชัดในใจยอมสองแสดงความรูออกมา
ใหเขาใจตามไดโดยงาย และความหวังดีโดยบริสุทธิ์ใจยอมนอมนําใหเกิดศรัทธา
แจมใสมีใจพรอมที่จะรับความรูความดีดวยความชื่นบาน  ทั้งพรอมจะรวมงาน
ดวยโดยเต็มใจและมั่นใจ   โดยนัยนี้ผูที่ไดรับแสงสวางแหงความเปนครูชุบยอม
กายใจแลว จึงเปนผูใฝหาความรู ใฝหาความดี ทั้งตั้งใจและเต็มใจที่จะชวยเหลือ
สนับสนุนผูอ่ืน โดยบริสุทธิ์  จะประกอบกิจการใดก็จะทําใหกิจการนั้นดําเนินไป
โดยสะดวกราบรื่น  และจะสําเร็จประโยชนที่มุงหมายไดโดยสมบูรณ        ผูที่มี
ความเปนครูสมบูรณในตัว นอกจากจะมีความดีของตนเองแลว จึงยังจะชวยให
ทุกคนที่มีโอกาสเขามาสัมพันธเกี่ยวของบรรลุถึงความดีความเจริญไปดวย (พระ
ราชดํารัส พระราชทานแกครูอาวุโส ประจําป 2523) 

 
ครูที่แทนั้นเปนผูทําแตความดี  คือตองหมั่นขยันและอุตสาหะพากเพียร  

ตองเอื้อเฟอเผื่อแผและเสียสละ  ตองหนักแนนอดกลั้นและอดทน ตองรักษาวินัย 
สํารวมระวังความประพฤตปฏิบัติของตนใหอยูในระเบียบแบบแผนที่ดีงาม  ตอง
ปลีกตัวปลีกใจจากความสะดวกสบาย และความสนุกร่ืนเริงที่ไมสมควรแก
เกียรติภูมิของตนตองตั้งใจใหมั่นคงแนวแน ตองซื่อสัตย รักษาความจริงใจ ตอง
เมตตาหวังดี ตองวางใจเปนกลางไมปลอยไปตามอํานาจอคติ ตองอบรมปญญา
ใหเพิ่มพูนสมบูรณข้ึนทั้งดานวิทยาการ และความฉลาดรอบรูในเหตุและผล  เมื่อ
ครูที่ดีที่แทเปนดังนี้จึงกลาวอีกอยางหนึ่งไดวา การทําหนาที่ครูก็คือการสราง
บารมีที่แทนั่นเอง  และการบําเพ็ญบารมีหรือเพิ่มพูนความดีนั้น ยอมบํารุงจิตใจ
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ใหเจริญมั่นคงขึ้นและขัดเกลาใหประณีตสะอาดหมดจด (พระราชดํารัส พระราชทาน
แกครูอาวุโส ประจําป 2522) 

 
ความหมายของความเปนครูตามพระบรมราโชวาทที่พระราชทานแกครูนั้นสําคัญเปน

อยางยิ่ง เพราะการทําหนาที่ครูก็คือการสรางบารมีที่แทนั่นเอง โดยเฉพาะครูในอดีตที่ไดส่ังสม
พัฒนาความรูดวยความยากลําบากจนสามารถพัฒนาเปนภูมิปญญาและนํามาถายทอดแกศิษย
ดวยวิธีการที่หลากหลาย   รูปแบบวิธีการดังกลาวควรไดศึกษาอยางเปนระบบเพื่อสามารถนํามา
ประยุกตใชในปจจุบันได 
 
 ตามรูปศัพท  คําวา  “ครู”  มาจาก  ครุ  (ธาตุ)  ซึ่งแปลวา  “หนัก”  หมายความวา  ครูคือ
ผูมีภาระหนัก  หรือ  “ครู”  มาจากคําวา  คารวะหรือเคารพ  ครูคือผูควรไดรับความเคารพ 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542( 2542,4 ) ไดใหนิยามคําวา  ครู             
หมายความวา  บุคคลากรวิชาชีพซึ่งทําหนาที่หลักทางดานการเรียนการสอนและการสงเสริม         
การเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการตางๆ ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน 
 
 พระเทพวิสุทธิเมธี (พุทธทาสภิกขุ 2529: 92-94) อธิบายความหมายและความเปนมา
ของคําวาครูไววา    คําวาครู ในสมัยโบราณ ในประเทศอินเดียซึ่งเปนเจาของคํานี้ เปนคําที่สูง
มาก เปนผูเปดประตูทางวิญญาณ ไปสูคุณธรรมเบื้องสูง เปนเรื่องทางจิตใจโดยเฉพาะ มิไดหมาย
ถึงเรื่องวัตถุหรือมรรยาท หรือแมแตอาชีพ จึงมีนอยมาก  ครูนั้นมักจะไปทําหนาที่เปนปุโรหิตของ
พระราชา หรืออิสระชนซ่ึงมีอํานาจวาสนา มีหนาที่การงานอันใหญหลวง  นอกจากนั้นทานพุทธ
ทาสภิกขุ  ไดอธิบายความหมายของคําวา  “ครู”  ไวในการปาฐกถาพิเศษใหแกชุมชนสงเสริมจริย
ศึกษา  ณ  หอประชุมคุรุสภา  เมื่อวันที่  5  มกราคม  2505  ดังนี้   ครูตามพยัญชนะ  แปลวา  
หนัก  คือคําวา  ครุ  แปลวาหนัก  แตในที่นี้หมายความวา  ครูคือ ผูทําหนาที่เปนผูนําในดานจิต
หรือดานวิญญาณ  (Spiritual  Guide)  จึงเปนผูยกสถานะทางวิญญาณของโลก  โลกจึงตองยก
ยองบูชาครู  ครูจึงตองเปนผูเสียสละ  ตองปฏิบัติหนาที่โดยไมหวังผลตอบแทน  
 
 เจาพระยาธรรมศักดิ์มนตรี (2515: 28-30) ไดใหทัศนะเกี่ยวกับครูไวในเรื่อง  “มรรยาท
ของครู”  ดวยภาษาไทยงาย ๆ  มีความหมายแจมชัด  พอสรุปความไดดังนี้ 
 - ครูเปนผูส่ังสอนศิลปวิทยาการแกนักเรียนทั้งหลาย 
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 - ครูจักตองมีความรู  ยิ่งมากก็ยิ่งเปนเครื่องสงเสริมการงานของครูดียิ่งขึ้น 
 - ครูตองหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ 
 - ครูเปนกระจกเงาที่เด็กตองมานั่งจอง 
 - ครูตองมีอุปนิสัยดีสําหรับเด็กไดเอาอยางไปแตที่ดี 
 - เด็กคนใดที่เราสอนไมไดดังใจ  ก็ควรคิดวาเปนความผิดของเรา 
 - ครูยอมไมพราเวลาของศิษย 

-   เรารักเปนครู  เราไมตองกลัวเหนื่อย 
 
พระราชนันทมุนี  (2525: 4-5) ไดกลาวถึง  “ครู”  ไววา   การเปนครูนั้นเปนงานหนัก  เปนงานที่ตองเสีย
สละเพื่อประโยชนแกผูอ่ืน เปนงานที่ทําเพื่อให  มิใชเปนงานที่ทําเพื่อจะเอา  ผูใดสมัครเปนครูก็แสดงวา
เปนครูมีจิตใจสูง  มีความเสียสละชีวิตเพื่อผูอ่ืนโดยแท  ฉะนั้น  อุดมการณของครูอยูที่การเสียสละ        
เพื่อศิษย  สิ่งที่ครูไดรับตอบแทน  คือความเปนปูชนียบุคคลของชาวโลก  ความเปน ปูชนียบุคคล  เปน
ความปรารถนาที่มี  อยูในหัวใจของครู  นับเปนงานของครู  เปนเองโดยธรรมชาติ  ไมมีใครใครตั้งให  ไมมี
ใครถอดอออก ไปได 
 
 จรูญ  มิลินทร (2530)  ไดใหทัศนะไวในบทความเรื่อง  “ครู - วิชาชีพครู - องคกร
ครู” ในเอกสารของคุรุสภา  พ.ศ. 2530  วา  ผูที่จะเปนครูจะตองมีลักษณะดังนี้ 
 1.  เปนผูที่บุคคลทั่วไปเห็นวา  มีวิชาความรู  สามารถสั่งสอนอบรมผูอ่ืนได  และ         
จริยวัตรเปนที่นับถือไววางใจและเสื่อมใส 
 2.  ใหการอบรมสั่งสอนแกบุคคลทั่วไปได 
 3.  ไดรับคาตอบแทน  หรือไมไดรับคาตอบแทน 

 
 พระราชบัญญัติครู  พุทธศักราช 2488  มาตรา 24  กลาววา  ครูไดแก  ขาราชการ
ครู  พนักงานครูเทศบาล  ขาราชการกรุงเทพมหานครซึ่งดํารงตําแหนงประจําในสถานศึกษาของ
กรุงเทพมหานคร ผูทําการสอนในสถานศึกษาที่อยูในความควบคุมของกระทรวงศึกษาธิการ  
และไดรับเงินเดือนเปนประจํา 
 
 สาโรช  บัวศรี  ไดกลาวถึงผูเปนครูวา  ครูจะตองมีลักษณะ  2  ประการ  คือ 
1.  เปนนักปราชญ และ  2.  เปนผูทรงศีล 
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 เนาวรัตน  พงษไพบูลย  นักเขียนรางวัลซีไรท  (The  S.E.A.  Write  Award) และ
นักกลอนที่มีชื่อเสียงของไทย  ไดกลาวถึงครูไวดังนี้ 
 
  ใครคือครูครูคือใครในวันนี้  
  ใชอยูที่ปริญญามหาศาล 
  ใชอยูที่เรียกวาครูอาจารย 
  ใชอยูนานสอนนานในโรงเรียน 
   ครูคือผูชี้นําทางความคิด 
   ใหรูถูกรูผิดคิดอานเขียน 
   ใหรูทุกขรูยากรูพากเพียร  
   ใหรูเปลี่ยนแปลงสูรูสรางงาน 
  ครูคือผูยกระดับวิญญาณมนุษย 
  ใหสูงสุดกวาสัตวเดรัจฉาน 
  ครูคือผูส่ังสมอุดมการ 
  มีดวงมานเพื่อมวลชนใชตนเอง 
   ครูจึงเปนนักสรางผูใหญยิ่ง 
   สรางคนจริงสรางคนกลาสรางคนเกง 
   สรางคนใหไดเปนตัวของตัวเอง 
   ขอมอบเพลงนี้มาบูชาครู 
 
 สุมน  อมรวิวัฒน (2533: 468-473) ไดตอบคํากลอนวรรคแรกที่วา "ใครคือครู ครูคือใคร
ในวันนี้"  ไวอยางลึกซึ้งวา 
 1. ครูคือมนุษย   ในโลกเรามีพลโลกอยู 2  ประเภทเทานั้น  ประเภทแรกคือ คนและ 
ประเภทที่ 2 คือมนุษย  พวกที่เปนคนนั้น เปนสิ่งที่มีชีวิตชนิดหนึ่ง ที่มีรูปรางลักษณะวิวัฒนาการ
มาจากลิง จนมีความสามารถและรูปลักษณะงดงามกวาลิงอยางมาก  ส่ิงมีชีวิตที่เรียกวาครูนี้ 
พัฒนาแตรางกายและความเปนอยูแตจิตใจและความรูสึกนึกคิดของเขาหาไดพัฒนาขึ้นไม แตละ
วันเขาจะดําเนินชีวิตไปตามแรงกระตุนของสัญชาตญาณ หิวก็กิน งวงก็นอน ใครทําใหขัดใจก็
โกรธและทําราย เต็มไปดวยการแกงแยงแขงดี เอาแตได ใหไมเปน ชัยชนะของพวกเขาเกิดขึ้นจาก
การทําลายผูอ่ืนหลงติดอยูในกามและเกียรติยศ หัวใจของเขาจึงรอนเราทุรนทุรายอยูตลอดเวลา 
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คนพวกนี้ถามาเปนครู เขาก็จะคิดแตเพียงวา ทําอยางไรเขาจึงจะไดรับ ไดเลื่อนและไดรวย เขา
จะคิดถึงแตตัวเอง เขาคือผูรับจางสอนหนังสือเทานั้นเอง 
 ตอเมื่อคนใดก็ตามที่เร่ิมรูจักวิเคราะหและปรับปรุงตนเอง เขาไดฝกหัด อบรม กาย 
วาจาและใจของเขา ใหประพฤติปฏิบัติตนตามหลักของความพอดีและไมประมาท  เขาฝกหัดตน
ใหเปนผูใหและเปนผูที่รักคนอื่นมากกวาตนเอง เขาฝกการใชสติปญญา ความรูที่มีอยู เพื่อการ
สรางสรรคมากกวาทําลาย เขาเห็นคุณคาของเพื่อนมนุษย คุณคาของธรรมชาติแวดลอม และคุณ
คาของการพัฒนาตนตามทํานองคลองธรรม  ชีวิตของเขาจึงสะอาด อยูเย็นเปนสุข และจิตใจของ
เขาก็อยูเหนือสัญชาตญาณอยางสัตว สามารถระงับอารมณอันปาเถื่อนลงได เขาจึงเปนผูที่มีจิต
ใจสูง และมีจิตใจอิสระเขาเปนมนุษยที่แท  "ครูเปนมนุษยเทานั้น จึงจะเปนครูดีเดนได" 
 2. ครูคือกัลยาณมิตร    ความหมายของกัลยาณมิตรนั้นกวางไกลและลึกซึ้งยิ่งกวามิตร
แท เพราะนอกจากจะเปนเพื่อนที่มีความจริงใจตอกันและกันแลว  กัลยาณมิตรยังเปนผูชี้ แนะ
และชวยเหลือใหเกิดความเจริญอยางชอบธรรม  คนที่เปนครูนั้นไมเคยอยูโดดเดี่ยว ครูที่ยืนสอน
อยูคนเดียวทุกวันๆ นั้นเปนเพียงผูบอกวิชา ชีวิตของครูเปนชีวิตที่อยูทามกลางศิษย พอแม          
ผูปกครองของศิษยและสมาชิกของชุมชนเปนสวนรวมครูจึงมองตนเองวาเปนสวนหนึ่งของสังคม  
และเห็นวานักเรียนนั้นคือมนุษยที่มีหัวใจ  นักเรียนเปนมนุษยที่มีความรูสึกนึกคิด ทุกวันพอแมเขา
สงลูกมาหาครู  มาอยูกับครูที่โรงเรียน ดวยความหวังวาครูจะทํางานหนักและมีความรับผิดชอบที่
จะจัดกระบวนการและกิจกรรมทุกอยางใหเด็กตัวนอยๆ เหลานี้เปนมนุษยที่สมบูรณ แข็งแรง มี
ความรู ความสามารถ ความคิด ความดี 
 เมื่อนักเรียนเดินเขามาหาครู เขารูวาเขาจะไดพบมนุษยคนหนึ่งที่รักเขา มีความรูความ
คิดที่สูงและกวางไกลกวาเขา ที่เขาจะพึ่งพาได ที่จะชวยใหเขาเขาใจเมื่อเขาสงสัย  ชวยใหเขารม
เย็นเมื่อเขาเดือดรอน ชวยใหเขาเห็นทางสวางเมื่อเขามืดมน ชวยใหเขาเลือกตัดสินใจไดดวยตน
เองเมื่อเขาสับสนวุนวาย นักเรียนจะตองมั่นใจวา  เมื่อเขามาหาครู เขาจะจากไปดวยรอยยิ้มมิใช
ดวยหยาดน้ําตา หัวใจของครู จึงเปนหัวใจของมิตร มิตรที่เปนกัลยาณ คือ งดงาม เที่ยงตรง เปยม
ดวยวิชชาและกรุณาตอศิษยเล็กๆของครู 
 3. ครูคือผูนําทางปญญาและวิญญาณ      หลายครั้งที่เราผิดหวัง  เมื่อเราพบวาผูเปน
ใหญในบานเมืองของเรานี้ เขาทําอะไรอยางไรเหตุผล และเราก็คงจะรูสึกอยางเจ็บปวดที่สุด ถา
ถูกดาวา "คนอะไรไมมีความคิด"  การเปนคนที่ใชปญญานั้น ไมเพียงแตตองมีความรูสึกและ
ความคิดเทานั้น  แตเขาตองมีหลักพื้นฐานของความคิด มีวิธีคิด สามารถแปลความคิดออกเปน
การกระทํา และผลงานที่เกิดจากความคิดของเขาจะตองมีคุณคาทางสรางสรรค มิใชทําลาย  โลก
ปจจุบัน เต็มไปดวยผูมีความรูที่วัดไดจากปริญญาบัตร เรากาวหนาถึงขนาดตีราคาความรูออก
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เปนอัตราเงินบาทได  และทุกคนก็กมหนาทํางานเพื่อรับการตีราคานั้นไปโดยดุษณี นอกจาก
นั้นคนไทยเรายังถือวาความรูตามปริญญานั้น มีระดับชั้นตรีโทเอก และเกิดคานิยมอันยากจะแก
ไขวาคนที่รูระดับปริญญาเอกนั้น ตองดีและสูงกวาปริญญาตรี เพราะสามารถตีราคาไดตางกัน   
ชางนาใจหาย ถาจะคิดวา "ความรูแจง" คือวิญญาณ  นั้นเปนฉันใดในตัวคนที่มีปริญญา  
วิญญาณที่หยั่งรูวาอะไรคือส่ิงผิดชอบชั่วดี อะไรคือบุญและบาป  อะไรคือความจริงและความเท็จ
และอะไรคือความจริงและความวิบัติ  ผูที่จะมีวิญญาณเชนนี้ จะตองไดรับการฝกหัดขัดเกลาใหรู
จักภาวะที่แทจริงของธรรมชาติ หนาที่และกฎเกณฑของธรรมชาติ  การปฏิบัติดีปฏิบัติชอบตาม
กฎเกณฑของธรรมชาติและประจักษผลที่เกิดจากการปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ 
 นักเรียนของเราจะมีปญญาและวิญญาณที่ดีไดก็ตอเมื่อครูเปนผูรูแจง รูจริงและคิดชอบ 
แลวสามารถเปนผูนําทาง ที่ถูกที่ควร ใหเขาไดเจริญรอยตาม โดยนัยนี้ ครูจึงเปนแบบอยางและ
เปนแมพิมพ  แตครูจะไมครอบงําเขาและบังคับใหเขาเปนทาสความคิดของครู  เด็กก็เปนมนุษย 
เปนตัวของตัวเอง เขาอาจเดินตามครูได แตขาจะเดินดวยวิธีและทาทางของเขา ถาครูนําทางเขา
ใหถึงที่หมายอันพึงประสงคของหลักสูตรได ครูก็ไดทําหนาที่สมบูรณแลว   ครูที่เปนผูนําทาง
ปญญาและวิญญาณเทานั่น จึงเปนครูที่ดีเดนจริง  
 4. ครูคือผูมีศาสตรและศิลป     ถามีใครมาดูหมิ่นวา "การเปนครูนั้น สักแตวามีความรู
มากกวาเด็ก ก็สอนได  สักแตวาพูดเปน ก็เปนครูได" เราผูอยูในวงวิชาชีพครู จะเถียงเขาไดหรือวา
ไมจริง  คนที่เปนครูตองสามารถประกาศแกสามโลกไดวา  วิชาครูนั้นเปนศาสตรอยางหนึ่ง เปน
ศาสตรที่มีพื้นฐานหนักแนน มีหลักการและทฤษฎี มีวิธีการและแนวปฏิบัติ สามารถวิจัยและ
พัฒนาใหเกิดความรูใหมไดอยางไมมีที่สิ้นสุด  ครุศาสตรหรือศึกษาศาสตรเปนวิชาที่วาดวยการ
พัฒนามนุษย ใหมีคุณภาพและคุณธรรม  เปนศาสตรที่สรางสรรคใหชีวิตและจิตใจมนุษยใหเกิด
คุณคาตอตนเองและสวนรวม ครุศาสตรจึงมิใชสามัญสํานึก(common sense)  ไมใชการเอาชีวิต
ของเด็กมาลองผิดลองถูกและไมใชการลงทุนธุรกิจ  คนที่เปนครูจึงตองไดรับการฝกฝนอบรม ทั้ง
ในวิธีที่เปนระบบและในครรลองของประสบการณ 
 ถาครูเรียนวิชาครูมาแลว   กับครูที่ไมเคยเรียนวิชาครูมาเลย  มีพฤติกรรมการสอนเหมือน
กัน สอนเด็กไดดีเลวเทาๆกัน เราจะมีหนาไปเถียงใครเขาได    นอกจากนั้นการเปนครู  คือการ
พัฒนาคุณภาพของชีวิต อะไรก็ตามที่เกี่ยวของกับชีวิตจะตองมี "คุณ" (คือประโยชน) มี "งาม" (คือ
ความประณีตละเอียดออน เปนระเบียบ) และมี "ความดี" (คือคุณธรรม) ศิลปะของการสอน 
ศิลปะของการสรางความสัมพันธ ศิลปะของการกลอมเกลาจิตใจและความประพฤติ เปนคุณงาม
ความดีที่ครูตองสรางและสั่งสมเอาไวแตละวัน แตละมี ตลอดชีวิตของครู   ครูดีเดนจึงมีทั้งศาสตร
และศิลปในการสอน 
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 5. ครูคือผูดํารงและค้ําจุนความเปนไทย    ประเทศชาติจะมั่นคงไดอยางไร  อิสรภาพ
อยูที่ไหน ถาบานเมืองของเรามีร้ัวรอบขอบชิดที่แข็งแรง  แตภายในบานเมืองนั้น มีแตความยับ
เยินทางเศรษฐกิจ มีแตความเปนทาสทางวัฒนธรรม มีแตทาสทางความคิดที่ปลอยไมไป  ครูจึง
เปนทหารกลากลุมหนึ่ง ที่ตองตรากตรําตอสูกับความเขลา ความไมรู และความจนตรอกทาง
ความคิด เราอาจรับเอาทฤษฎีของฝรั่ง เอาวิธีการและวัสดุของตางประเทศมาเปนแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอน   
 การมองคนอื่น และศึกษาวาบานเมืองอื่นเขาทําอะไร อยางไรนั้นเปนสิ่งที่ดี แตครูไทย
ตองเปนคนมีหลักและมีความเปนไทยครูไทยตองรูวา ประวัติและความเปนมาของการสอนแบบ
ไทยๆแท นั้นเปนอยางไร คุณคาอันสูงสงของการศึกษาไทยนั้นอยูที่ไหน เราจะจัดการสอนโดยนํา
เอาปรัชญาของไทยเราเองมาใชไดอยางไร ผสมผสานกับหลักการของสากลอยางไร จึงจะเกิดวิธี
การอันกลมกลืนเหมาะสมกับสภาพของเด็กไทย และชุมชนไทยเรา   ถาเราสอนดวยวิธีของไทยได   
เด็กนักเรียนก็จะคิดยางไทย   อยูอยางไทย  และเปนไท  ความเปนไทย ที่เปนไท นั้นหาไดไมยาก  
สภาวะนี้มีอยูมากมายในสายเลือดและสิ่งแวดลอมของเรา  ครูดีเดน จึงเปนผูที่พัฒนาชีวิต ความ
คิดและจิตใจ ที่เปนไทยแทๆ แกเด็กไทย ใหเขาเขารัก และธํารงคุณคาอันสูงสงของความเปนไทย
เอาไว ยอมเปนครูดีเดนแท 
 
 เอ็ดเวิด  อัลวี  จูเนียร  (Ddward  Alvey,  Jr. อางใน ไกรนุช  ศิริพูล, 2531: 31 )  อาจารย
วิทยาลัยแมร่ีวอชิงตัน  แหงมหาวิทยาลัยเวอรจิเนีย  สหรัฐอเมริกา  (Mary  Washington  
College  of  the  University  of  Virginia)  ไดกลาวถึงครูไววา  “ครูเปนศูนยกลางทางการศึกษา  
ดังนั้น  ครูจะตองเปนผูถายทอดมรดกทางวัฒนธรรมของสังคมแกชนรุนใหม  ทั้งดานความรู  
ทักษะ  และเจตคติอยูตลอดเวลา  นอกจากนี้ยังตองพยายามปรับปรุงความสามารถใหแกศิษย    
ในการที่จะปรับตัวใหเขากับสภาพความเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของโลกดวย” 
 
คุณลักษณะของครูดีตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
 
 ธรรมะบทหนึ่งที่นักปราชญไทยยึดถือกันมาตั้งแตสมัยโบราณ  ธรรมะบทนี้คือ  
“กัลยาณมิตร  7  ประการ”  ซึ่งเปนที่ยอมรับนับถือกันมาจนกระทั่งปจจุบันนี้วา  ธรรมะขอนี้แหละ
คือคุณลักษณะของบุคคลที่จะเปนครูที่ดี  เพราะอรรถรสแหงพระดํารัสสอนเรื่องนี้  บงความถึง
กัลยาณมิตรระดับครูอาจารย  มิใชกัลยาณมิตรทั่วไป ซึ่งพระพุทธองคตรัสสอนไวแลวดวย    
คุณลักษณะของธรรมะในหมวดอื่น ๆ   หลักคําสอนเรื่องคุณลักษณะของกัลยาณมิตร              
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ในพระไตรปฎก  เลม 23 ขอ 24  หนา 33  ไดกลาวไวดังนี้        “คุณลักษณะอันเปนฐานเหลานี้
คือ  นารัก  นาเคารพ  นายกยอง  สอนเปน  อดทนตอถอยคํา  สามารถนําเอาเรื่องลึกซึ้งมาสอน
ได  ไมชักจูงในทางเสื่อมเสีย  มาตรวามีในบุคคลใด  บุคคลผูนั้นแหละคือ  มิตร  ผูซึ่งจะ
อนุเคราะหดวยประโยชนอันถึงประสงค  ดวยน้ําใจใฝที่จะเปนมิตร  แมวาเขาจะหันหลังให  ก็จง
พยายามคบหาบุคคลเชนนี้ใหไดเถิด" 
 
 พระธรรมปฎก(ป.อ. ปยุตโต) (2541 : 63-65) ไดกลาวไว ในเรื่องคนกับมรรคา  วา คนผู
สั่งสอนหรือใหการศึกษา  ผูทําหนาที่สั่งสอน ใหการศึกษากับผูอ่ืน โดยเฉพาะครู อาจารย พึง
ประกอบดวยคุณสมบัติ และประพฤติตามหลักปฏิบัติดังนี้ 
 1. เปนกัลยาณมิตร คือประกอบดวยองคคุณของกัลยาณมิตร  หรือกัลยาณมิตรธรรม    
7  ประการ  คือ 
  1.1 ปโย  นารัก  คือ  มีเมตตากรุณา ใสใจคนและประโยชนสุขของเขา  เขาถึง
จิตใจ  สรางความรูสึกสนิทสนมเปนกันเองชวนใจผูเรียนใหอยากเขาไปปรึกษา   
  1.2 ครุ  นาเคารพ  คือ  เปนผูหนักแนน ถือหลักการเปนสําคัญ และมีความ
ประพฤติสมควรแกฐานะ  ทําใหเกิดความรูสึกอบอุนใจ  เปนที่พึ่งไดและปลอดภัย 
  1.3 ภาวนีโย   นาเจริญใจ   คือ  มีความรูจริง  ทรงภูมิปญญาแทจริง  และเปน
ผูฝกฝนปรับปรุงตนอยูเสมอ  เปนที่นายกยองควรเอาอยาง  ทําใหศิษยเอยอางและรําลึกถึงดวย
ความซาบซึ้งมั่นใจและภาคภูมิใจ 
  1.4 วัตตา  รูจักพูดใหไดผล   คือ  รูจักชี้แจงใหเขาใจรูวาเมื่อไรควรพูดอะไร  
อยางไร  คอยใหคําแนะนําวากลาวตักเตือน  เปนที่ปรึกษาที่ดี 
  1.5 วจนักขโม  อดทนตอถอยคํา  คือ   พรอมที่จะรับฟงคําปรึกษาซักถาม  แม
จุกจิกตลอดจนคําลวงเกิน  และคําตักเตือน  วิพากษวิจารณ ตาง ๆ  อดทนฟงไดไมเบื่อหนาย  ไม
เสียอารมณ 
  1.6 คัมภีรัง  กถัง  กัตตา  แถลงเรื่องล้ําลึกได  คือ  กลาวชี้แจงเรื่องตาง ๆ  ที่ยุง
ยากลึกซึ้งใหเขาใจได  ทําบทเรียนที่ยากใหเปนงาย  ดวยรูจักวิธีสอน  ควรสอนอยางไร  และ
สามารถสอนศิษยใหไดเรียนรูเร่ืองราวที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้นไป 
  1.7 โย  จัฏฐาเน  นิโยชเย  ไมชักนําในอฐาน  คือ  ไมชักจูงไปในทางเสื่อมเสีย  
ในเรื่องเหลวไหลไมสมควร 
 2. ต้ังใจประสืทธิ์ความรู โดยตั้งตนอยูในธรรมของผูแสดงธรรม ที่เรียกวา              
ธรรมเทศกธรรม  5  ประการ  ไดแก 
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2.1 อนุพพิกถา  สอนใหมีขั้นตอนถูกลําดับ คือแสดงหลักธรรม หรือเนื้อหา  

ตามลําดับความงายยากกลุมลึก  มีเหตุผลสัมพันธตอเนื่องกันโดยลําดับ 
2.2 ปริยายทัสสาวี  จับจุดสําคัญมาขยายใหเขาใจเหตุผล  คือ  ชี้แจง ยกเหตุ

ผลแสดงใหเขาใจในแตละแงแตละประเด็น  อธิบายยักเยื้องไปตางๆใหมองเห็นกระจางตามแนว
เหตุผล   

2.3 อนุทยาตา  ต้ังจิตเมตตาสอนดวยความปรารถนาดี  คือสอนเขาดวยจิต
เมตตาเพื่อมุงประโยชนแกผูรับคําสอน 
  2.4  อนามิสันดร  ไมมีจิตเพงเล็งมุงเห็นแกอามิส  คือ  สอนเขามิใชมุงที่ตน
จะไดลาภ  สินจาง หรือผลประโยชนตอบแทน 
  2.5  อนุปหัจจ  วางจิตตรงไมกระทบตนและผูอ่ืน  คือสอนตามหลักตามเนื้อ
หา  มุงแสดงอรรถ แสดงธรรม ไมยกตน  ไมเสียดสีผูอ่ืน 
 3. มีลีลาครูครบทั้ง  4  ครูที่สามารถมีลีลาของนักสอนดังนี้ 

3.1 สันทัสสนา  ชี้ใหชัด  คือ  จะสอนอะไร  ก็ชี้แจงเหตุผล  แยกแยะอธิบายใหผู
ฟงเขาใจแจมแจง  
  3.2 สมาทปนา  ชวนใหปฏิบัติ  คือ  สิ่งใดควรทําก็บรรยายใหมองเห็นความ
สําคัญและซาบซึ้งในคุณคา  เห็นสมจริง  จนผูฟงยอมรับ  อยากลงมือทํา หรือนําไปปฏิบัติ  
  3.3 สมุตเตชนา  เราใหกลา  คือ  ปลุกใจใหคึกคัก  เกิดความกระตือรือรน  มี
กําลังใจแข็งขันมั่นใจที่จะทําใหสําเร็จ  ไมกลัวเหน็ดเหนื่อย  หรือความยากลําบาก 
  3.4 สัมปหังสนา  ปลุกใหราเริง  คือ  ทําบรรยากาศใหสนุก  สดชื่น  แจมใส  
เบิกบานใจ  ใหผูฟงแชมชื่นมีความหวัง  มองเห็นผลดี  และทางสําเร็จ  
กลาวโดยสรุปคือ สอนให แจมแจง จูงใจ แกลวกลา ราเริง 
 4. มีหลักการตรวจสอบสาม   ครูอาจตรวจสอบตนเอง  ดวยลักษณะการสอนของพระ
บรมครู  3  ประการคือ 
  4.1 สอนดวยความรูจริง  คือ  รูจริงทําไดจริงจึงสอนเขา 
  4.2 สอนอยางมีเหตุผล  คือใหเขาพิจารณา  เขาใจแจงดวยปญญาของเขาเอง 
  4.3 สอนใหไดผลจริง  คือใหสําเร็จความมุงหมายของเรื่องที่สอนนั้น ๆ  เชน   
ใหเขาใจจริงเห็นความจริง  ทําไดจริง  นําไปปฏิบัติไดผลจริงเปนตน 
 5. ทําหนาที่ครูตอศิษย คือปฏิบัติตอศิษย โดยอนุเคราะหตามหลักธรรมเสมือนเปน ทิศ
เบื้องขวา ดังนี้ 
  5.1 แนะนําฝกอบรมใหเปนคนดี 
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  5.2 สอนใหเขาใจแจมแจง 
  5.3 สอนศิลปวิทยาใหสิ้นเชิง 
  5.4 สงเสริมยกยองความดีงามความสามารถใหปรากฏ 
  5.5 สรางเครื่องคุมภัยในสารทิศ คือ สอนฝกศิษยใหใชวิชาเลี้ยงชีพไดจริงและรู
จักดํารงตนดวยดี ที่จะเปนประกันใหดําเนินชีวิตดีงามโดยสวัสดีมีความสุขความเจริญ 
 
คุณลักษณะครูดีตามแนวคิดในวงการศึกษาตะวันออก 
 
 สมเด็จพระมหาวีรวงศ  (พิมพ  ธมมธโร)  (อางในปรีชา  เศรษฐีธร,  2523:  44 - 50)  วัด
พระศรีมหาธาตุ  ไดทรงแสดงพระธรรมเทศนาไววา   คําวา  “ครู”  เปนคําศักดิ์สิทธิ์  เปนคําที่สอง
ถัดจากคําวา  “พอแม”  คําวาครูอาจเปนศัพทแผลงมาจากมูลศัพท  3  อยาง 

1.  มาจาก  “ครู”  แปลวา  “หนัก  ยําเกรง  เอาใจใส  เอื้อเฟอ”  หมายความวา  เปน
ผูมีใจหนักแนน  ไมใจเบาฉุนเฉียว  โกรธงายใจเร็ว  มีน้ําหนักแมนฉัตรศิลา  เพราะฉัตรศิลาเปน   
ของหนัก 
 อีก  3  คํา  คือ  ยําเกรง  เอาใจใส  เอ้ือเฟอ  หมายถึงเปนผูที่ศิษยพึงเคารพยําเกรง   ผู
เอาใจใสในการเรียนของศิษย  และผูเอ้ือเฟอตอศิษย  ถือศิษยเหมือนลูกของตน  โบราณจึงเรียก 
ผูเรียนในสํานักตนวา“ลูกศิษย”มาจาก  “ครู”  แปลวา  “เชิดชู  เปดเผย  เลิศลอย”  หมายถึง  เปน
ผูเชิดชูศิษยที่จมอยูในความโงใหข้ึนสูความฉลาด  ผูประสิทธิวิทยาแกศิษยโดยเปดเผยไมอํา
ความรู  ไมปดบังซอนไวเพราะหวงวิชา  และผูเลิศลอย  คือเดนดวยวิทยา  เห็นปรากฏแกศิษย   
เหมือนพระอาทิตย  เดนดวยรัศมีเห็นปรากฏแกชาวโลก 

3.  มาจาก  “คิร”  แปลวา  “กลาวหรือเปลง”  ถือเอาความวาผูส่ังสอนอบรมศิษย 
 
  กอ  สวัสดิพาณิชย     กลาวถึงลักษณะครูดีไววา 

1.  ครูตองรักเด็ก  เขาใจเด็ก  และเห็นอกเห็นใจเด็ก 
2.  ครูตองมีความรูในวิชาที่ตนสอนอยางลึกซึ้ง 
3.  ครูตองสามารถจัดหลักสูตรหรือบทเรียนใหเหมาะสมกับวุฒิภาวะของเด็กได 

 4.  ครูตองเชี่ยวชาญในการสอนวิชาประเภทตาง ๆ  วิชาที่สอนในโรงเรียน  แบงได  4  
ประเภท คือ 

4.1  ประเภท เนื้อหาวิชา  (Content  Subject)  
4.2  ประเภททักษะ  (Skill  Subject) 
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4.3  ประเภทพึงพอใจ  (Appreciation  Subject) 
4.4  ประเภทคุณคา  (Value  Subject) 

5.  ครูตองเอาใจใสตอเด็กทั้งตัว  มิใชวาจะเอาใจใสเพียงแตเด็กจะเรียนวิชานั้นวิชา
ไดหรือไมครูที่ดีจะตองดุแลสุขภาพ  อารมณ  และการสังคมของเด็กในหองไปดวยตลอดเวลา 
 6. ครูตองเปนแบบอยางที่ดีแกเด็ก  ในดานวัฒนธรรม  ศีลธรรม  กิจนิสัย  สุขนิสัย  
และอุปนิสัย 
 
 บุญถิ่น  อัตถากร( 2514 : 28 ) ไดกลาวถึงนโยบายในการผลิตครูไวในเอกสารของ
กรมการฝกหัดครู  พ.ศ. 2514  มีใจความวา  ในการผลิตครู   ตองมุงผลิตครูที่ดี  ซึ่งมีลักษณะดี
อยางนอย  3  ประการ  คือ 

1.  ครูควรเปนผูมีความรู  คือ  มีทั้งความรูในเนื้อหาวิชา  และจะตองสรางสม 
เพิ่มพูนอยูเสมอ 
 2. ครูควรมีความสามารถในกลวิธีสอน  สามารถถายทอดความรู  และวิธีทาง      
แหงปญญา  และอบรมและนําเด็กไปสูหนทางอันดีงาม 
 3.  ครูควรเปนผูที่เปยมไปดวยคุณธรรมและวัฒนธรรม 
 

สุรินทร  สรสิริ (2515 : 3-9) ครูดีจะตองมีคุณลักษณะ  6   ประการ  คือ 
 1.  บุคลิกภาพ  คือรูปรางหนาตาดี  แตงกายดี  เชื่อมั่นในตนเอง  วาจาดี   และปรับ
ตัวดี 
 2.  การจัดหองเรียนที่ดี  มีความเหมาะสมในบรรยากาศ  ถูกสุขลักษณะ  เก็บ
อุปกรณตาง ๆ  ไวอยางเหมาะสม 
          3. มีความสัมพันธอันดีกับนักเรียนการสอนดี   
          4. มีการเตรียมการสอนตามหลักสูตรและสอนไดตามนั้น  และมีความรูใเร่ือง 
ที่สอนดี 
  5. มีเจตนคติที่ดีตออาชีพครู  จะตองมีจรรยามารยาทและวินัยตามระเบียบ
ประเพณีครู  และศึกษาหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ 

6.  มีความสัมพันธกับผูปกครองดี 
 
ธนู  แสวงศักดิ์  ( 2505, 85 - 100 ) ไดกลาวถึงลักษณะของครูทีดีนั้นมี 5 ประการ

คือ  
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1.  มีความสัมพันธกับนักเรียนดี  “คือครูจะตองสนใจ เอาใจใสตอปญหาของนัก

เรียน  คอยตอบปญหาของนักเรียน  คอยตอบปญหาใหกระจาง  แนะแนว  รูจักระงับอารมณ  อด
ทนวางตัวเหมาะสมไมสนิทสนมกับเด็กมากเกินไป  ไมทําใหขายหนา  รูจักชมเชย  เปดโอกาสให
นักเรียนประเมินผลการสอน  และตัดสินความดีงามของนักเรียนดวยเหตุผล 
 2. มีความรักในอาชีพครู  มีสวนชวยแนะนําเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนเสมอ   
ปรับปรุงตนเองเสมอ  ทันสมัยตอความรูและกิจกรรมของครู  ทําตนใหเปนประโยชนตอทางราชการ  
มีความสามารถในอาชีพใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการสอน 
 3. มีจรรยาครู  ไมแพรขาวลือ  ซื่อสัตยตออาชีพ  ไมขโมยผลงานของคนอื่น   ไมให
รายผูอ่ืน มีมารยาทในการติดตอราชการตามลําดับสายงาน  รักษาความลับของนักเรียน  ไมนํา     
ผูอ่ืนมานินทาใหนักเรียนฟง ฯลฯ 
 4. มีคุณสมบัติสวนตัวดี  มีความซื่อตรง  มีสติปญญาดี  มีความเชื่อมั่นในตนเอง      
มีความคิดริเร่ิมมีความกระตือรือรน  เปนกันเองกับนักเรียน  สุภาพออนโยน  สุขภาพดีตรงตอเวลา  
ใหคะแนนเที่ยงตรง  เขาใจกฎระเบียบ  และปฏิบัติโดยเครงคัด  ฯลฯ 
 5. มีรูปรางทาทางดี  มีใบหนาสะอาด  ตัดผมเรียบรอยสุภาพ  เสื้อผาสะอาดเรียบรอย  
และเหมาะสมกับกาละเทศะ  รักษาทาทางใหสงางาม  ไมสูบบุหร่ีหรือรับประทานอะไรระหวางสอน   
 
 วรวิทย  วศินสรากร  (อางในปรีชา  เศรษฐีธร,  2523 :  50 - 51)  ไดใหขอเสนอ
แนะบางประการสําหรับครูที่ดี  เพื่อชวยคุมช้ันและขณะสอนวา 

1.  ครูที่ดีไมควรนั่งสอนอยูที่โตะตลอดเวลา  ไมควรยืนพิงฝาหรือกระดานดํา  ควร
ยืนอยูกับทีหนาชั้นขณะอธิบาย  และเดินดูขณะนักเรียนปฏิบัติงาน 

2.  ครูที่ดีควรตั้งระเบียบขอบังคับไวแตนอย  แตใหปฏิบัติไดจริง ๆ  ถาครูตั้งกฎอะไร
ไวมากมายครูนั่นแหละจะเปนผูลืมกฎเหลานั้นเสียเอง 

3.  ครูที่ดีไมควรพูดกับกระดานดํา  แตหันหนามาพูดกับนักเรียน  เพราะปกติคนเรา
เวลาสนทนากันถาครูหันหลังเด็กอาจซุกชนหรือแอบหนีไปจากหองเรียนก็ได 

4.  ครูที่ดีจะตองไมคิดวานักเรียนเหมือนกับกระดาษวาง ๆ  ที่ครูจะเขียนอะไรลงไปก็
ได  ตองคิดเสมอวานักเรียนแตละคนไมเหมือนกัน  และมนุษยสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนเปน
สิ่งสําคัญมากในการสอน 

5.  ครูที่ดีจะตองไมสงเสียงเอะอะอึกทึก  ควรพูดใหพอเหมาะกับชั้นและชัดเจน  ไม 
โหวกเหวก 
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6.  ครูที่ดีไมควรจับตาดุนักเรียนคนใดคนหนึ่ง  หรือจุดใดจุดหนึ่ง  โดยเฉพาะตอง

กวาดสายตาทั่วหองเรียน  นักเรียนมักจะเชื่อถือครูที่มอบเห็นทุกสิ่งทุกอยางในหองเรียน 
7.  ครูที่ดีไมควรบอกใบคําตอบหรือแนะคําตอบแกนักเรียนและใหตอบดัง ๆ  พรอม

กัน  เพราะครูจะไมสามารถทราบไดวานักเรียนของตนมีความรูในเรื่องนั้น ๆ  เพียงใด 
 8. ครูที่ดีจะตองพูดภาษางาย ๆ  ไมนิยมใชศัพทยาก ๆ  หรือใชภาษาตางประเทศปน
โดยไมจําเปนเพราะจะทําใหนักเรียนเกิดความไมเขาใจและยุงยากใจ 

9.  ครูที่ดีจะตองพูดใหชา ๆ  และชัดเจน  มีเสียงสูง - ต่ํา  ทําใหไมนาเบื่อหนาย 
10.   ครูที่ดีจะตองเขาสอนตรงตอเวลา  และควรออกตรงเวลาดวย 
11. ครูที่ดีจะตองตระหนักวา  การจัดการศึกษานั้นยึดเด็กเปนศูนยกลาง  ครู         

หลักการและระเบียบวิธีตาง ๆ  เนื้อหา  อาคารสถานที่ตลอดจนเครื่องมืออุปกรณตาง ๆ  ยอมข้ึน
อยูกับความตองการของนักเรียนเปนสําคัญ  

 
สาโรช  บัวศรี  (อางในปรีชา  เศรษฐีธร,  2523 : 52 – 54)  ไดใหทัศนะวาผูที่จะ               

มีสมรรถภาพในการเปนครูที่ดี  ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
1.  สามารถทําการสอนไดเปนอยางดี  โดยรูจัก 

ก.  ใหหลักจิตวิทยาแหงการเรียนรู 
   ข.  ใชหลักการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็ก 

ค.  ทําบรรยากาศใหเหมาะสมที่จะเกิดการเรียนรู 
ง.  วางแผนสําหรับการสอนอยางละเอียดถี่ถวน 
จ.  ใชวิธีสอนแบบตาง ๆ  ไดอยางเหมาะสม 

       ฉ. ใชแบบทดสอบชนิดตาง ๆ  เพื่อวัดผลการเรียนและเพื่อวิเคราะหแกไข  และ   
รูจักการวัดโดยทั่วไป 
  ช. ปกครองชั้นและบริหารงานชนิดตาง ๆ  ของชั้นไดอยางเรียบรอยและราบรื่น   
และปฏิบัติงานธุรการตาง ๆ  ของโรงเรียนได 

2.  สามารถอบรมแนะแนว และปกครองไดอยางเปนอยางดี  โดยรูจัก 
  ก.  หลักการที่วา  ถาทุกคนสรางคุณธรรมและหลักธรรมตาง ๆ  ไวประจําตัวไดแลว  
 ก็ยอมจะปกครองได 
   ข.  ใชหลักการและวิธีการของการแนะแนว 
  ค.  สรางสัมพันธภาพที่ดีกับบิดามารดาและผูปกครอง 
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   ง.  ใชผลของการวิจัย  และของการทดสอบตาง ๆ  ใหเปนประโยชนในการ       
อบรม 
 3. สามารถทํากิจกรรมตาง ๆ  ของโรงเรียนไดเปนอยางดี  โดยรูจัก 
  ก. รวมในการวางแผนจัดทํา  “กิจกรรมในหลักสูตร”  หรือกิจกรรมรวมหลักสูตร   
ชนิดตาง ๆ 
   ข.  รับหนาที่และภาวะในการปฏิบัติกิจกรรมเหลานั้นตามแผน 
  ค.  รักษาสัมพันธภาพอันดีกับผูรวมงานทั้งปวงของโรงเรียน 
  4.  สามารถสรางสัมพันธภาพอันดีและรวมมือกับชุมชนเปนอยางดี  โดยรูจัก 
  ก.  ชวยเหลือชุมชนในการแกไขปญหาของชุมนุมชน 
   ข.  ทําใหชุมนุมชนเขาใจโรงเรียน  และสนับสนุนในทางที่เหมาะสม 

 ค.  หาความรวมมือ  และชวยเหลือจากบิดามารดา  ผูปกครอง 
 ง.  หาบุคคลและสิ่งตาง ๆ  ในชุมนุมชนที่เปนประโยชนในการสอน 
 จ.  รวมมือกับทางราชการ  ปรับปรุงชุมนุมชน 

  5.  สามารถเปนครูชั้นอาชีพ  โดยรูจัก 
  ก. เพิ่มพูนความรูใหแกอาชีพครู  โดยการเขียน  การพูด  การคนควา  การวิจัย   
การเปนสมาชิกที่ดีของสมาคม  องคการหรือสถาบันทางการศึกษา 
  ข. ยึดถือขนบธรรมเนียมของผูเปนครู  และชวยเหลือสงเสริมเพื่อนครู 
  ค. สงเสริมตัวเองใหงอกงามในทางวิชาการศึกษาอยูเสมอ 
        ง. ชวยเหลือแนะนําผูที่เขามาเปนครูใหมในโรงเรียนของตน 
   
  นอกจากนั้นไดกลาวถึง  อุดมการณของอาจารยหรือส่ิงพึงประสงคที่ครูอาจารย
ควรมี   (สาโรช  บัวศรี    2537: 149 – 155) ประกอบดวย   
 ก. อุดมการณที่เปนสภาพ  (Condition)   
  1. ความเปนผูที่มีความดี  หรือความเปนผูที่มีจริยธรรม  เชน  มีความซื่อสัตย   
มีความสุจริต  มีความยุติธรรม  ไมคดโกง  ไมลําเอียง  ตรงตอเวลา  มีความรับผิดชอบ  สําหรับ
การมีความรับผิดขอบนี้สําคัญอยางยิ่ง  คนมีความรับผิดชอบ  ตามความหมายแปลวา  ปฏิบัติ
หนาที่อยางมุงมั่นที่สุด  ไมละทิ้งเด็ดขาด  และเกี่ยวกับความรับผิดชอบนี้  ในเวลาที่เราเรียนวิชา
ปรัชญาการศึกษา  ครูมักจะบอกวา  “You  must  be  responsible  for  the consequence  of  
your  own  action”  แปลวา  ทานจะตองรับผิด  หรือรับชอบในผลการกระทําของทาน  และกัด
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ติดไมมีปลอย  อยางนี้เปนอุดมการณที่เปนสภาพ  ในเรื่องความเปนผูมีความดีก็คือทานตองมี
ทั้งศีล  และทั้งธรรมะ  สวนจะมากหรือนอยเพียงใดนั้นก็แลวแต 
  2. ความเปนผูมีความรูในฐานะที่ทานเปนอาจารยวิทยาศาสตร ทานก็จะตองมี
ความรูทางดานวิทยาศาสตร หรือถาไปอานในวิชาปรัชญา  เขาจะบอกวาทานตองมี  Scientific   
Intelligent  ซึ่งความรูทางวิทยาศาสตรปจจุบันนี้กาวหนาไปมาก  และเนื่องจากเราเปนอาจารย
วิทยาศาสตร  เราก็ตองรูวิธีสอนและวิธีอบรมคนดวย  ดังนั้น  ถาทานยังไมแนน  ก็ตองไปนึกดูเสียวา
ทานรูวิธีสอนและวิธีการอบรมเพียงใด  โลกปจจุบันนี้  ไดเอาวิธีการคิดของมนุษยมาใชเปนวิธีการ
สอน  และจะแตกลูกแตกหลานไปอยางไรก็ตามใจ   ดังนั้น  เราจึงตองพยายามศึกษาเรื่องนี้ใหลึกซึ้ง 
 อีกประการหนึ่งของความที่มีความรูก็คือ  ตองรูเร่ืองคุณธรรม  และวินัย  ในทางปรัชญา  
เรียกวา   Social  Intelligent  คือความฉลาดในดานสังคม  หรือความฉลาดในการที่จะอยูไดใน
สังคม  คนเราถาไมมีศีลจะอยูไมไดในสังคม  จึงตองมีศีล  มีธรรม  มีวินัย  ซึ่งโลกนี้มักจะไมใครมี  
คือมักจะมีแต  Scientific  Intelligent  แต  Social   Intelligent  ไมใครมี  ทั้ง ๆ  ที่รูวามันจําเปน  
และสรางขึ้นไดยากเหลือเกิน  เพราะฉะนั้น  Social  Intelligent  จึงเปนอุดมการณที่ตองการสรางให
เกิดขึ้นทั้งในตัวเองและในลูกศิษยของเรา  คําวา  “วินัย”  นี้ที่จริงก็รวมกับศีลและธรรมอยูแลว  วินัย
เปนสวนหนึ่งของคุณธรรมหรือศีลธรรม  ดังนั้น คนที่มีคุณธรรมยอมตองมีวินัย  เหลานี้ก็คือ  Social  
Intelligent       นั่นเอง 
 ข. อุดมการณที่เปนการกระทํา  (Action)  ในฐานะที่เปนอาจารย  อุดมการณที่เปน   
Action   อาจจะไดแก 
 1. เราจะตองสอนใหไดดี  เปนสิ่งสําคัญที่สุด  เพราะเราไดรูจักวิธีสอนอันเปนแมบท 
ของอาชีพครูแลว  โดยเฉพาะรูวิธีคิดของนักวิทยาศาสตรเพื่อนํามาเปนวิธีสอน  เพราะฉะนั้น  ตอง
สอนไดดี  มีการเตรียมอุปกรณอยางดี  และถาสอนไมดีก็จะเปนบุรุษผูไรอุดมการณยิ่งไปกวานั้นยัง
จะตองรูจักเทคนิคเพิ่มข้ึนมาเรื่อย ๆ  …จะตองอบรมศิษยควบคูไปกับการสอน  โดยใชจริยธรรม   
ยัดเยียดเขาไปในทุกครั้งที่สอน  ผูเรียนอาจจะนึกวาครูไมไดสอนอะไรเลย  แตที่จริงแลว  ไดรับการ 
อบรมอยูตลอดเวลาควรคูกันไป  เหลานี้ถาทานไดลิ้มรสแลวจะไดทราบเองวาทานควรจะทั้งสอน  
และอบรมดวย 
 2. ครูจะตองศึกษาคนควาและวิจัยอยูเร่ือย ๆ  (Research)  ไมหยุดยั้ง  คือการมีวิจัย
อยูเสมอโดยเฉพาะในหอง  Lab  ซึ่งจะตองปรับปรุงใหมีความงอกงามทางวิชาการอยูเร่ือย ๆ  
Produce  อะไรใหม ใหได  นี่เปนอุดมการณเกี่ยวกับ  Action  ตองทําอยูเร่ือย  ๆ  คิดคนอยูเสมอ  
จะทําใหชีวิตนี้  Enjoyable  มีความสุขในหอง  Lab 
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 3.  ครูจะตองมีการ  Extension  คือ  การออกไปชวยพี่นองที่ขาดแคลน  มีการ
ขยาย  มี  project  ใชความชํานิชํานาญ  เชน  การใหความชวยเหลือในดานการพัฒนาชนบท  อัน
เปนความมุงหมายของการศึกษาของชาติ 
 
 คุรุสภาไดกําหนดเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู พ.ศ. 2539 (คุรุสภา, 2539 ) ขึ้นเพื่อใหครูไดยึด
ถือเปนแนวทางในการปฏิบัติตนและปฏิบัติงานจํานวน 11 ขอ  ประกอบดวย 
 
 มาตรฐานที่   1   ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพครูอยูเสมอ 
 มาตรฐานที่   2.  ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  โดยคํานึงถึงผลที่จะเกิดกับผูเรียนเปน
สําคัญ 
 มาตรฐานที่   3   มุงมั่นพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 
 มาตรฐานที่   4   พัฒนาแผนการสอนใหสามารถปฏิบัติไดเกิดผลจริง 
 มาตรฐานที่   5   พัฒนาสื่อการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพอยูเสมอ 
 มาตรฐานที่   6  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผลถาวรที่เกิดแกผูเรียน 
 มาตรฐานที่   7   รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางมีระบบ 
 มาตรฐานที่   8   ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกผูเรียน 
 มาตรฐานที่   9   รวมมือกับผูอ่ืนในสถานศึกษาอยางสรางสรรค 
 มาตรฐานที่  10   รวมมือกับผูอ่ืนอยางสรางสรรคในชุมชน 
 มาตรฐานที่  11   แสวงหาและใชขาวสารในการพัฒนา 
 
 นอกจากนั้นคุรุสภาไดกําหนดจรรยาบรรณครู พ.ศ.  2539  เพื่อใหครูไดเปนแนวทางในการ 
ประพฤติปฏิบัติตน จํานวน  9  ขอ (คุรุสภา,2539)  ประกอบดวย 
 
 จรรยาบรรณขอที่   1   ครูตองรักและเมตตาศิษย  โดยใหความเอาใจใสชวยเหลือ สงเสริม        
ใหกําลังใจในการศึกษาเลาเรียนแกศิษยโดยเสมอหนา 
 จรรยาบรรณขอที่   2   ครูตองอบรม  สั่งสอน  ฝกฝน  สรางเสริมความรู  ทักษะ และนิสัยที่
ถูกตองดีงามใหแกศิษยอยางเต็มความสามารถ 
 จรรยาบรรณขอที่   3   ครูตองประพฤติ  ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษยทั้งทางกาย  
วาจา  และจิตใจ 



 27
 จรรยาบรรณขอที่   4   ครูตองไมทําตนเปนปฏิปกษตอความเจริญทางกาย   สติ
ปญญา   จิตใจ  อารมณ  และสังคมของศิษย 
 จรรยาบรรณขอที่   5   ครูตองไมแสวงหาประโยชนอันเปนอามิสสินจางจากศิษยในการ
ปฏิบ ัติหนาที่ตามปกติ   และไมใชศิษยกระทําการใด ๆ  อันเปนการหาประโยชนใหแกตนโดยมิชอบ 
 จรรยาบรรณขอที่   6   ครูยอมพัฒนาตนเองทั้งในดานวิชาชีพ    ดานบุคลิกภาพ    และ  
วิสัยทัศน  ใหทันตอการพัฒนาทางวิทยาการ  เศรษฐกิจ  สังคมและการเมืองอยูเสมอ 
 จรรยาบรรณขอที่   7   ครูยอมรักและศรัทธาในวิชาชีพครู  และเปนสมาชิกที่ดีขององคกร
วิชาชีพครู 
 จรรยาบรรณขอที่   8   ครูพึงชวยเหลือเกื้อกูลครูและชุมชนในทางสรางสรรค 
 จรรยาบรรณขอที่   9   ครูพึงประพฤติ  ปฏิบัติตน   เปนผูนําในการอนุรักษ  และพัฒนา    
ภูมิปญญา  และวัฒนธรรมไทย 
 
 คุรุสภาไดกําหนดแนวทางในการประเมินคุณภาพของครู เพื่อใหครูไดใชเปนแนวทางใน
การประเมินตนเอง และใหผูบริหารประเมินครู โดยไดกําหนดเปนระดับคุณภาพของครู (NTQ 
:National Teacher Qualification)  แบงเปน 5 ระดับ (สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ,2541 ) 
  
ระดับ 1  ครูปฏิบัติการ  เปนครูที่ปฏิบัติงานโดยยังตองอาศัยการชี้แนะ การสั่งการ 

รูปแบบจากผูอ่ืน หรือคําสั่ง เอกสาร แบบแผนตางๆ และมีความ
มุงมั่นที่จะทําตามแบบแผนนั้นๆ ใหสมบูรณ โดยคํานึงถึงเปา
หมายปลายทางเปนลําดับรอง    
 การสอนมุงเนนเนื้อหา ผูสอนเปนผูบอกความรู สอนตาม
แผนที่กําหนด กิจกรรมทุกอยางตัดสินใจโดยครู มีส่ือเนนความรู
ความจํา ประเมินผลเนนการทดสอบ เกิดผลตอผูเรียนในดาน
ความรูความจําเปนสวนใหญ ผลงานของผูเรียนเปนแบบเดียวกัน
ตามที่ครูกําหนด รายงานผลเปนภาพรวมของผูเรียนทั้งชั้น 
 เปาหมายในการพัฒนาคํานึงถึงผลที่เกิดกับตนเอง เนน
ความถูกตองตามระเบียบ กฎเกณฑ มากกวาเปาหมายของงาน 
หรือผลที่เกิดขึ้นกับผูรับบริการ 

ระดับ 2  ครูชํานาญการ  เปนครูที่ปฏิบัติงานโดยมีกระบวนการในการพัฒนาไปสู 
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ความสามารถในการคิดเอง ทําเอง ตัดสินใจเองได โดยมีความมุง
มั่นที่จะลงมือทํา รูจักกําหนดเปาหมายของงานไปที่ผูรับบริการ 
แตยังไมมีข้ันตอนการดําเนินงานไปสูเปาหมายนั้นอยางชัดเจน
และมีประสิทธิภาพ 
 การสอนมุงเนนความรูความเขาใจ มีตัวอยางมากขึ้น ดัด
แปลงแผน สื่อ ใหเหมาะสมกับสภาพจํากัดตางๆได  มีอุปกรณ
มากขึ้นผลงานของผูเรียนยังเปนเรื่องเดียว กัน แตมีราย
ละเอียดแตกตางกัน รายงานผลเปนกลุม 
 เปาหมายในการพัฒนา  คํานึงถึงความถูกตองตาม
ระเบียบ กฎเกณฑ ใหความสําคัญตอกระบวนการและเนนผลที่
เกิดขึ้นกับตนเองและผูรับบริการเทาๆ กัน 

ระดับ 3  ครูเชี่ยวชาญ  เปนครูที่ปฏิบัติงานอยางมีเปาหมาย มีขั้นตอนการปฏิบัติ
งานอยางเปนระบบ สรางสรรคงาน คิดแลตัดสินใจไดเอง จัด
ลําดับความสําคัญของงานได เนนการพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ 
 การสอนมุงเนนกระบวนการคิด ผูเรียนไดปฏิบัติกิจ
กรรมการเรียนรูเปนสวนใหญ ครูใชคําถามมากขึ้น ถามหาวิธีการ 
มีแผนการสอนที่พัฒนาขึ้นเอง จัดทําเองไดเหมาะสมกับผูเรียน
เปนรายบุคคล  ใชสื่อเนนกระบวนการเรียนรูมากขึ้น  คําตอบของ
ผ็เรียนหลากหลายเกิดจากการแสวงหาความรูและสรุปความรู
ของผุเรียนตามความหมายของครู กลาคิด กลาแสดงออกอยาง
สรางสรรค 
 เปาหมายในการพัฒนาคํานึงถึงผลที่เกิดกับผูรับบริการอยาง
รอบดาน สมดุล ทั่วถึงและเสมอภาค 

 
ระดับ 4  ครูเชี่ยวชาญพิเศษ เปนครูที่ดําเนินงานตางๆ  โดยคํานึงถึงบุคคลอื่น  

องคประกอบอื่นๆ ที่จะไดรับประโยชนจากการปฏิบัตินั้นๆ แตยัง
ไมสามารถสรางความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน  สรางความเปน
เอกภาพในทุกๆ สวน ทุกองคประกอบตางๆนั้นได 
 การสอนมุงเนนการพัฒนาจริง  ผูเรียนมีสวนรวมในการ
วางแผนการเรียน กิจกรรมและสื่อสอดคลองสัมพันธกัน สงผลตอ
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พัฒนาการและความสามารถของผูเรียนแตละคน  ใหโอกาสในการ
แสดงออกอยาอิสระ ผลงานของผูเรียนแตกตางกันตามกระบวน
การเรียนการสอนที่เลือก 
 เปาหมายในการพัฒนาคํานึงถึงผลที่เกิดกับผูรับบริการ
และการพัฒนาวิชาชีพ หรือการพัฒนาสังคม 

ระดับ 5 ครูผูทรงคุณวุฒิ  เปนครูที่ปฏิบัติงานดวยกระบวนการพัฒนารวมกันอยาง 
สรางสรรค บนพื้นฐานของผลพัฒนาทางบวกอยางเทาเทียมกัน
ของทุกฝายที่เกี่ยวของ สรางความเปนเอกภาพของงาน และกลุม
บุคคลทั้งมวล รวมทั้งความสมดุลยของสิ่งแวดลอม 
 การสอนมุงเนนการคนหา สรางความรูรวมกันกับผูเรียน  
ผูเรียนเปนผูวางแผนการเรียนและกําหนดหลักสูตรของหองเรียน
ทั้งหมด รวมประเมินผลการเรียนรูของตนเองและการสอนของครู  
ใชสื่อหลากหลายตอบสนองความตองการของผูเรียนแตละคน
และทุกคน  ผลงานของผูเรียนคนละอยางคนละเรื่องตามความ
สนใจและความถนัดอยางแทจริง เปนผูที่สรางผูนําใหผูเรียน และ
เพื่อนครู เปนผูนํา คิดเอง พัฒนาเองไดรอบดานอยางยั่งยืน 
 เปาหมายในการพัฒนาคํานึงถึงประโยชนสวนรวม สงผล
ใหเกิดการสรางและพัฒนาวิชาชีพอยางถาวร มีเกียรติภูมิเปนตัว
อยางไดทั้งดานวิชาชีพ และชีวิตสวนบุคคล 
 

ลักษณะของครูดีที่ดีตามแนวคิดในวงการศึกษาตะวันตก 
 
 วงการการศึกษาตะวันตกก็ใหความสําคัญเกี่ยวกับลักษณะของครูที่ดีไวมากมายเชน
เดียวกับการศึกษาไทย  ลักษณะของครูที่ดีในทัศนะของนักการศึกษาตะวันตกนั้น  เฮสซองและ
วีคส  (Hessong and  Weeks  อางถึงใน  ไพพรรณ  เกียรติโชติชัย   2536: 53 - 58)  ไดสรุปแนว
ความคิดเกี่ยวกับลักษณะของครูที่ดีไวเปนระบบและครอบคลุมคุณลักษณะของครูอยางกวาง
ขวางดังนี้ 
 1.  เปนผูมีความรอบรู  (Being  Knowledge  able)  การมีความรูหรือความเขาใจใน 
วิชาการตาง ๆ  ซึ่งไดศึกษาเลาเรียนมาเปนอยางดี  มีความแมนยําในวิชาการโดยเฉพาะวิชาที่
สอนตลอดจนวิชาการอื่น ๆ  ตามสมควร 
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 2.  เปนผูมีอารมณขัน  (Being  Humorous)  คือ  การเปนผูที่สามารถสอดแทรกความ
รูสึกที่ทําใหขําขันหรือสนุกสนานในการสอน  อยางไรก็ดีการมีอารมณขันของครูจะตองเปนไปใน
ทางสรางสรรคกอใหเกิดคานิยมที่ดี  มิฉะนั้นแลวจะเกิดผลเสียไดเชนกัน 
 3.  เปนผูมีความยึดหยุนผอนปรน  (Being  Flexible)  หมายถึง  การมีความสามารถใน
การเปลี่ยนแปลงแกไขหรือปรับเปลี่ยนสภาพการณใหเหมาะสมกับการสอนได  ครูจําเปนตองรู 
จัดการยึดหยุนในการอบรมสั่งสอน  สามารถปรับแผนการเรียนใหเหมาะกับสถานการณที่เปลี่ยน 
แปลงไดอยางดี 
 4.  เปนผูมีความตั้งใจในการทํางาน  (Being  Upbeat)  เปนผูที่มีความรักในตัวเด็ก  และ
ยินดีในภารกิจทางการสอน  จะไมมองวาการสอนเปนเพียงภารกิจที่ตองรับผิดชอบเทานั้นแตจะ
ยินดีเมื่อไดสอน  อุทิศเวลาใหกับการงานที่ทําอยางเต็มที่ 
 5.  เปนผูมีความซื่อสัตย  (Being  Honest)  ความซื่อสัตยสุจริตเปนคุณลักษณะที่สําคัญ
มากสําหรับผูที่เปนครู  ความซื้อสัตยจริงใจเปนสิ่งที่ทําใหศิษยเกิดความเชื่อถือไววางใจ  และมั่น
ใจที่จะปฏิบัติหรือกระทําตามคําสั่งสอนของครู 
 6.  เปนผูมีความสามารถสรางความชัดเจน  (Being  Clear  and  Concise)  ความ
สามารถในการทําใหผูที่สัมพันธดวยเขาใจไดรวบรัดชัดเจนนั้น  เปนเรื่องของความสามารถในการ 
สื่อสารทั้งการใชภาษาพูดและภาษาเขียน  นอกจากนี้การปฏิบัติหนาที่การงานใด  ๆ  ก็ตอง
ปฏิบัติดวยความชัดเจนโปรงใส  ถูกตองตามหลักการและระเบียบแบบแผนอันดีงาม 
 7.    เปนคนเปดเผย  (Being  Open)  คือ  เปนคนที่ไมทําตัวลึกลับ  เจาเลหไมหนาไหว
หลังหลอก  เต็มใจเปดเผยใหผูอ่ืนรับรู  รูจักยอมรับความคิดของผูอ่ืนดวยความเขาใจ  การกระทํา
ของตนเสมอ 
 8.  เปนผูมีความอดทน  (Being  Patient)  หมายถึง  ความเปนผูมีความเพียรพยาม 
หรือขยันขันแข็ง  สําหรับครูตองมีคุณสมบัตินี้มากเปนพิเศษ  เพราะนอกจากจะเปนผูที่อดทนใน 
หนาที่การสอนและงานอื่น ๆ  แลวยังตองอดทนตอพฤติกรรมตาง  ๆ  ของนักเรียนอีกดวย 
 9.  เปนแบบอยางที่ดี  (Being  a  Role  Model)  ครูควรเปนบุคคลที่กระทําตนใหเปน
แบบอยางที่ดีตอศิษยและสังคม  เพราะนักเรียนตองมีแบบอยางที่ถูกตองดีงาม  เพื่อใชเปนแนว
ทางในการดําเนินชีวิตตน  ซึ่งครูยอมเปนผูใกลชิดและเปนผูที่นักเรียนไววางใจเปนพื้นฐานอยูแลว  
ครูจึงตองกระทําตนเปนแบบอยางที่ดีตอศิษยทั้งในเวลาสอนและในการดําเนินชีวิต 
 10.  เปนผูสามารถประยุกตทฤษฎีไปปฏิบัติได  (Being  Able  to  Relate  Theory  to  
Practice)  การนําเอาความรูที่ไดจากการศึกษาเลาเรียนไปใชใหเกิดผลอยางมีประสิทธิภาพนั้น 
บางครั้งสภาพการจริงไมเหมือนกับทฤษฎีที่เรียนมา  ครูตองสามารถประยุกตทฤษฎีไปใชไดอยาง 
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เหมาะสม 
 11.  เปนผูมีความเชื่อมั่นในตนเอง  (Being  Self  Confident)  ความเชื่อมั่นในตนเองก็
คือการกลาตัดสินใจโดยสามารถเลือกวิถีทางที่ดีที่สุดในการแกปญหาตาง ๆ  หรือวิถีทางที่ดีที่สุด
ในการประทําตาง ๆ  ครูตองสามารถพัฒนาความเชื่อมั่นในตนเองโดยการสั่งสมประสบการณ
ตาง ๆ โดยเฉพาะที่เกี่ยวกับการสอนใหมากที่สุด  ครูตองเชื่อมั่นในสิ่งที่ตนสอนดวย 
 12.  เปนผูมีความสามารถในศิลปะวิทยาการหลาย ๆ  ดาน  ( ฺBeing  Diversified)  ครูที่
ประสบความสําเร็จจะตองมีความรูและความสามารถในวิทยาการอื่น ๆ  ดวย  ความรูพิเศษเปน
ความสามารถเฉพาะตัวที่จะชวยใหผูประกอบวิชาชีพครูอาจจะตองใชเพื่อชวยใหงานในหนาที่ครู
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ความรูพิเศษ  เชน  ความสามารถทางเครื่องยนตกลไก  ความรูในการ 
ใชเครื่องคอมพิวเตอร  ความสามารถทางงานศิลปะเปนตน 
 13.  เปนผูแตงกายเหมาะสมและมีสุขอนามัยสวนบุคคลดี  (Being  Well  Groomed  
and  Having  Personal  Hyiene)  ผูประกอบวิชาชีพครูตองแตงกายสุภาพเรียบรอยและสะอาด
อยูเสมอ  สวมใสเสื้อผาถูกกาลเทศะเหมาะสมกับความเปนครู  หรือแตงกายตามรูปแบบที่ทาง
สถานศึกษากําหนด  นอกจากนี้สุขอนามัยสวนบุคคลของครูก็เปนสิ่งสําคัญ  ทั้งสุขภาพทางราง
กายและจิตใจ สุขภาพของครูมีผลใหการสอนประสบความสําเร็จดวยดี 
 
 ผลการวิจัยจากแหลงขอมูล INTERNET (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ , 
2540: 103-104  ) ไดนําเสนอคุณลักษณะของครูยุคใหมไวดังนี้ 
 1. ครูที่เนนความหลากหลาย  เพื่อตอบสนองตอผูเรียนเปนหลัก    เนนความยืดหยุนและ   
ผลของงานเปนหลัก (student  based  learning  and  teaching)  สามารถทําใหผูเรียน
พัฒนาการเรียนรูไดอยางเต็มศักยภาพและสรางสรรค 
 2. ครูมีความเปนสหวิทยาการมากขึ้น หลากหลายทั้งอาชีพและความสามารถในการ 
ทํางาน ประสานการทํางานเปน "ทีมงาน" (Teamwork) หรือในแบบอิสระตอกัน แตเชื่อมโยงกัน 
(Interdependence) มีครูหลากหลายระดับเพื่อมาชวยพัฒนาการศึกษา (Interdisciplinary  
approach  and  teamwork) เพราะการศึกษาที่เนนตัวผูเรียนเปนหลัก 
 3. ครูมีความสามารถในการคิดเชิงปรัชญา  สามารถออกแบบวิธีการเรียนการสอนแบบ
ใหม  เปนนักจัดการระบบหรือเปนนักบริหารแบบใหม ที่ทําใหวิธีจัดการศึกษาไดปรับเปลี่ยนรูป
แบบใหม และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

4.  ครูสามารถแนะนําวิธีการเรียนได  แนะแหลงขอมูลที่ใหเกิดการเรียนรูได 
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5.  ครูตองรูวิทยาการดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศมากขึ้น   เพราะการ

ศึกษายุคใหมเปนการศึกษาผานสื่ออิเลคโทรนิกสมากขึ้น  
6.  ครูที่ตองเขาเยี่ยมชุมชนไดมากขึ้น ระบบการศึกษายุคใหมตองอาศัยโรงเรียนขนาด

เล็กและกลางที่กระจายตัวเองออกไป ทําใหอยูใกลชุมชนมากขึ้น การใหครูไปเยี่ยม พอแม          
ผูปกครองในชุมชนหรือแหลงฝกงาน โดยผานสื่อโทรคมนาคมและคอมพิวเตอร  อาศัยเทคโนโลยี
เหลานี้เพื่อส่ือสารกับผูเรียนและผูชวยจัดประสพการณฝกงานและอื่นๆ ใหกับผูเรียนได 
 7. ครูสอนเนื้อหาสาระแกผูเรียนนอยลง แตใหขอมูลสะทอนกลับตอผูเรียนเพื่อใหผูเรียน
สามารถนําไปปรับปรุงตนเองได  เนนประสิทธิภาพในตัวผูเรียน จัดประสพการณการเรียนรูที่ผู
เรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองเปนหลัก  และใหหลักประกันดานคุณภาพของผูเรียนและมาตร
ฐานที่สามารถประเมินได 
 
 ในประเทศสหรัฐอเมริกา  ไดมีการประชุมเพื่อประเมินและสนับสนุนครูใหมระหวางรัฐ  
(Interstate  New  Teacher  Assessment  and  Support  Consortium)  ไดกําหนดคุณลักษะ
ของครูที่ควรไดรับการยกยอง และสนับสนุนไว ดังนี้  (คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ , 2540 :  
103-104  ) 
 1. ครูตองเขาใจแนวความคิดกลาง  เครื่องมือของการสืบคน  และโครงสรางของวิชา
ความรูที่ตนสอนและสามารถสรางประสบการณการเรียนรูที่ทําใหเนื้อหาวิชาเหลานั้นมีความ
หมายตอผูเรียน 
 2. ครูตองเขาใจวาเด็กเรียนและพัฒนาอยางไร  และสามารถสรางโอกาสการเรียนรูที่
เหมาะสม  และสนับสนุนการพัฒนาทางสติปญญา  สังคม  และสวนบุคคลของเด็กได 
 3. ครูตองเขาใจความแตกตางในการเขาถึงการเรียนรูของเด็กและสรางโอกาสการเรียน
การสอน  ซึ่งสามารถปรับเขากับความแตกตางสไตลการเรียนรูของเด็กแตละคนได 
 4. ครูตองเขาใจ  และสามารถใชยุทธวิธีการสอนที่หลากหลาย  เพื่อสงเสริมการพัฒนา
ดานการ คิดวิเคราะหการแกปญหาและทักษะการปฏิบัติงานของเด็ก 

  5. ครูตองใชความเขาใจในแรงจูงใจ  และพฤติกรรมเด็ก  ทั้งรายบุคคลและเปนกลุมเพื่อ
สรางสภาพแวดลอมการเรียนรู  ซึ่งสงเสริมใหเกิดการสังสรรคทางสังคมเชิงบวก  ปฏิบัติการอยาง
ผูกพันกับการเรียน  และมีแรงจูงใจภายในดวยตนเอง 
 6. ครูตองใชความรูเกี่ยวกับเทคนิคการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพทั้งทางวาจา  ทาทาง  
และสื่อตาง ๆ  เพื่อสงเสริมการปฏิบัติการสืบคน    การรวมมือ   และการสนับสนุนความรวมมือ
กันภายในหองเรียน 
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 7. ครูตองวางแผนการสอนบนฐานของความรูในเรื่องหาวิชานักเรียน  ชุมชน  และวัตถุ
ประสงคหลักสูตร 
 8. ครูตองเขาใจและสามารถใชยุทธวิธีการประเมินผล  ทั้งเปนพิธีรีตรองและเปนกันเอง  
เพื่อใหแนใจวาผูเรียนเกิดการพัฒนาทางสติปญญา  สังคม  และรางกายอยางตอเนื่อง 
 9. ครูเปนผูที่คิดตรึกตรองสม่ําเสมอ  เพื่อติดตามประเมินผลกระทบของการเลือก  และ
การกระทําของตนที่มีตอบุคคลอื่น  เชน  นักเรียน  ผูปกครอง  และนักวิชาชีพอื่น ๆ  ในสังคมของ
การเรียนรู  และครูตองหาโอกาสเติบโตในทางวิชาชีพของตนเอยางจริงจัง 
 10. ครูตองเสริมสรางความสัมพันธกับเพื่อนรวมงาน  ผูปกครอง  และหนวยงานตาง ๆ  
ในชุมชน  เพื่อสงเสริมการเรียนรูและความเปนอยูของเด็ก 
 
 คณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพครู  (National  Board  for  Professional  Teaching  
Standards)  ของสหรัฐอเมริกาไดกําหนดเกณฑมาตรฐานกลางในการประเมินครู  ไวดังนี้                 
(คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ , 2540: 107-109  ) 
 
 1. การเอาใจใสตอนักเรียนการเรียนรูของนักเรียน  
  - ครูยอมรับในการแตกตางรายบุคคลของนักเรียนและปรับกระบวนการเรียนการ
สอนใหสอดคลองกับความแตกตางนั้น 

 -  ครูมีความรูและเขาใจในการพัฒนาของนักเรียน  และการเรียนรูของนักเรียน 
  -  ครูปฏิบัติตอนักเรียนทุกคนอยางเทาเทียมกัน 

- ภารกิจของครูตองครอบคลุมทั้งดานพุทธิศึกษา  การพัฒนาการรับรูตนเอง 
แรงจูงใจ  ความสัมพันธกับเพื่อน  การพัฒนาบุคลิกภาพ  จริยธรรม  ตลอดทั้งความมุงหมายใน
ชีวิตของนักเรียน 
 2. มีความรอบรูในวิชาที่สอนและวิธีสอนวิชานั้น ๆ  เปนอยางดี 
  - ครูมีความรูวาวิชาที่สอนสรางขึ้นมาไดอยางไร  มีการจัดระบบและเกี่ยวกันกับ
วิชา   อ่ืน ๆ  อยางไร 

  - ครูสามารถถายทอดวิธีการเขาถึงความรูใหแกนักเรียนไดในหลาย ๆ  วิธี 
3. ความรับผิดชอบตอการจัดการเรียนการสอน  และติดตามการเรียนรูของนักเรียน 

- ครูใชวิธีสอนหลายวิธีเพื่อใหบรรลุเปาหมายของการสอน 
 - ครูชักนําใหมีการเรียนรูแบบกลุม 
 - ครูใหความสําคัญของการมีสวนรวมในการเรียนการสอนของนักเรียน 
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  - ครูประเมินผลความกาวหนาการเรียนรูของนักเรียนอยางสม่ําเสมอ 
 - ครูยึดวัตถุประสงคของการเรียนเปนหลักในการสอน 

 4. ใชความคิดอยางมีระบบเกี่ยวกับการสอนของตน  และสามารถเรียนรูจากประสบ
การณของตนได 
  - ครูสามารถใชวิจารณญาณในการแกปญหาตาง ๆ  ไดดี 
  - ครูใชประโยชนจากคําแนะนําของเพื่อน  ผลงานวิจัย  และผลงานทางวิชาการ
ในการปรับปรุงการปฏิบัติงานของตน 

5. สามารถใชทรัพยากรตาง ๆ  ใหเกิดประโยชนตอการสรางประสิทธิภาพของโรงเรียน 
  - ครูเสริมสรางประสิทธิภาพของโรงเรียน  โดยการทํางานรวมกับเพื่อนครู  และ
รวมกับบุคลากรในอาชีพอื่น ๆ 

 - ครูรวมมือกับผูปกครองเพื่อประโยชนทางการศึกษาของนักเรียน 
-  ครูใชทรัพยากรในทองถิ่นใหเกิดประโยชนตอโรงเรียน  และการเรียนการสอน 
 

 โครงการเกียรติประวัติครูแหงชาติ (The National Teachers Hall of Fame) รวม
กับ Emporia State University ในรัฐ  Kansus     ไดทําการคัดเลือกครูดีเดนที่สอนชั้น
ระดับอนุบาล ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย ปละ 5 คน    เพื่อแสดง  ภาพถาย ประวัติ และ
อุปกรณการสอนของครู ไวในอาคารที่เปรียบเปนเสมือนพิพิธภัณฑของครูดีเดนระดับ
ประเทศ  โดยใชเกณฑในการประเมินดังนี้(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ
,2542 ) 

1. มีความเสียสละตองานสอน มีปรัชญาและหลักการ อันเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน
สอน 

2. มีความรูในวิชาที่สอนทั้งดานลึกและดานกวาง ตองแสดงใหเห็นวา ผูสมัครไดใชความ
รูอยางไรไปแลว และกําลังใชอยางไร  ผลงานของผูสมัครสะทอนใหเห็นการปฏิบัติการสอนมาก
นอยเพียงใด 

3. คุณภาพของคําตอบตอคําถาม  ดูจาก   การเขาใจคําถาม การหยั่งรู การเขียนตอบ
ตรงจุด  และความสามารถในการแสดงความคิดเห็นของผูสมัคร 

3.  คุณคาของหนังสือสนับสนุน   แสดงถึงการยึดมั่นในงานตอการศึกษาของเด็ก และผล
งานตอวิชาชีพครู 

4.  ผลงานที่ปฏิบัติแลวและเปนประโยชนตอนักเรียน หองเรียน โรงเรียน วิชาชีพครู และ
ชุมชน 

5. การมีสวนรวมของผูปกครองในกิจกรรมของหองเรียน และการศึกษาของนักเรียน 
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6. งานบริการดานมนุษยธรรม  และการชวยเหลือสังคม 
7. วุฒิการศึกษา  การฝกอบรม และการพัฒนาบุคลากรประจําการ  รวมทั้งการเขา 

ประชุม อบรม สัมมนาฯลฯ และความเปนผูนําของการประชุมนั้นๆ ตลอดทั้งการใชความเชี่ยว
ชาญของตนในการชวยเหลือเพื่อรวมอาชีพอื่นๆและคนอื่นๆ 

8. ผลงานที่ดีเดนและเปนที่ยอมรับในอดีตจากองคกรหรือหนวยงานตางๆ 
 

หนาที่ความรับผิดชอบและบทบาทของครู 
 
 หนาที่ความรับผิดชอบ  บทบาทและความสามารถของครูตามรูปคําในภาษาอังกฤษ   
คําวา  ครู  คือ  TEACHERS  มีความหมายดังนี้ (โกสินทร    รังสิยาพันธ  2530 : 34) 
 T  =  Teaching 
 E  =  Ethics 
 A  =  Academic 
 C  =  Cultural   Heritage 
 H  =  Human  Relationship 
 E  =  Evaluation 
 R  =  Research 
 S  =  Service 
 
 T  (Teaching)  หมายถึง  ครูตองทําหนาที่สอนศิษยใหศิษยเปนพลเมืองดีของชาติ  และ
สอนอยางไรจึงจะเรียกวาสอนดี  สอนเกง  กิลเบิรต  ไฮเอท  (Gilbert  Highet อางใน ไกรนุช       
ศิริพูล , 2531: 13-14)  ไดกลาวไวในหนังสือ  The  Art  of  Teaching  ดังนี้ 

1.  ตองมีความรูลึกซึ้งในเนื้อหาวิชาที่สอน 
2.  ตองเปนผูมีอารมณขัน 
3.  เปนผูมีความจําดี  และมีกําลังใจดี 
4.  ไมเปนผูสูงอายุจนเกินไป  และมีลักษณะออนแอ 
5.  เปนผูมีใจรักเด็ก  และมีความเมตตา 
6.  เปนผูมีความอดทนที่จะทํางานในชีวิตประจําวันทานกลางเสียงรบกวนของเด็ก  
7.  เปนผูนําของเด็กมากกวาที่จะเปนตํารวจคอยจับเด็กที่ประพฤติผิด 
8.  มีความเขาใจพัฒนาการและความสนใจของเด็กแตละคน 
9.  สามารถทําการสอนเด็กในชั้นเดียวกัน  ที่มีสมรรถภาพตางกัน 
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E  (Ethics)  หมายถึง  ครูตองเปนผูมีจริยธรรม  มีความประพฤติดีมีคุณธรรมประจํา

ใจ เปนแบบอยางที่ดีของศิษย  และสังคมโดยทั่วไป 
 A  (Academic)  หมายถึง  ครูตองเปนนักวิชาการ  ตองหมั่นแสวงหาความรูใหกวาง
ขวางและทันสมัยอยูเสมอ  ทั้งความรูทั่วไปและความรูเฉพาะเรื่อง  มีความเมนยําถูกตองในวิชา
การ  (ความรูตาง ๆ  นั้น  ครูสามารถแสวงหาไดในหลาย ๆ  สถาบันการศึกษาในปจจุบัน 
 C (Cultural  Heritage)  หมายถึง  ครูคือผูถายทอดมรดกทางวัฒนธรรมอันไดแกวัฒน
ธรรมอันดีงามซึ่งเปนเอกลักษณของชาติ  ครูจะตองเปนผูที่อบราบมนิสัยของศิษยใหรักและนิยม
ในวัฒนธรรมของชาติ  ทั้งครูจะตองปกิบัติตนเปนแบบอยางในการรักษาวัฒนธรรมอันดีงามนั้น
อยางเครงครัด  และถือเปนหนาที่สําคัญที่จะตองปองกันแกไข  ผูบอนทําลายวัฒนธรรม 
 H  (Human  Relationship)  หมายถึง  ครูตองเปนผูมีมนุษยสัมพันธที่ดีกับบุคคลหลาย 
ๆ  ฝาย  ซึ่งหนาที่ของครูจะตองเขาไปสัมพันธเกี่ยวของ  อาทิ  ผูบังคับบัญชา  เพื่อนครู  นักเรียน  
ผูปกครอง  เจาหนาที่นักการภารโรง  ตลอดจนประชาชนในชุมชนที่ครูทําการสอนอยู  ครูที่มี
มนุษยสัมพันธดี  ยอมประสบความสําเร็จในอาชีพ  มีความเจริญกาวหนาทั้งสวนตน  และสวน
ราชการที่ครูสังกัดอยู 
 E  (Evaluation)  หมายถึง   ครูจะตองมีความรูและความเขาใจอยางดี  ในวิธีการ
ประเมินผลการสอนของตน  และการศึกษาเลาเรียนของศิษย  รูจักใชวิธีการตาง ๆ  ในการ
ประเมินผลใหเหมาะสม  รูจักการสรางขอทดสอบที่มีความเที่ยงตรงและเชื่อถือได  เพื่อวัดผลการ
เรียนของนักเรียน  รูวิธีการจัดระดับคะแนนไดอยางมีหลักเกณฑที่ถูกตองและเที่ยงธรรม  ซึ่งครู
อาจจะหาความรูในเรื่องนี้ไดจากตํารา  จากการศึกษานอกเวลา  เขารับการศึกษาโดยเฉพาะหรือ
จากการอบรมสัมมนา 
 R  (Research)  หมายถึง  ครูจะตองเปนนักวิจัย  เพื่อนําผลการวิจัย   มาปรับปรุงการ
เรียนการสอนหรือการแกปญหาทางการศึกษา  เชน  การวิจัยเกี่ยวกับลักษณะของครูดี  การวิจัย
เกี่ยวกับจริยธรรมของครู  การวิจัยพฤติกรรมของเด็กในวัยที่ตองการ  เปนตน  การวิจัยทุกกรณี
เปนความรูเฉพาะดาน  ซึ่งครูจําเปนที่จะตองศึกษาหาความรู  เพื่อพัฒนาการศึกษาของชาติหรือ
ของแตละสถาบันการศึกษาใหเจริญกาวหนา 
 S (Service)  หมายถึง  ครูจะตองเปนผูใหบริการทางการศึกษา  และสังคมในทุก ๆ  ดาน  ที่
ครูสามารถจะบริการได  เชน 

- บริการใหคําปรึกษาหารือ  และการแนะแนวอาชีพ                                                         
 - บริการดานสุขภาพ  พลานามัย                                                                                                 
 - บริการดานการศึกษานอกระบบ 
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 -  บริการดานการพัฒนาชุมชน  
 
สุจริต  เพียรชอบ  (2537: 44-47) ไดกลาวถึงบทบาทครูในการพัฒนาประเทศไวดังนี้ 
 
 1. พัฒนานักเรียนใหเปนผูที่มีระดับสติปญญาสูงขึ้น  มีความรอบรูในสรรพวิทยาการตาง ๆ  
ครูควรที่เปนผูชี้แนะมากกวาที่จะลงมือสอนและกระทํากิจกรรมเองหมดทุกอยาง  ควรใหนักเรียนได
มีโอกาสไดศึกษาคนควาดวย   
 2.  จัดสรางสถานการณตาง ๆ  ที่จะเอื้ออํานวยการใหนักเรียนรูจักคิด  มีเหตุผล  จะพูดจะ
ทําหรือจะคิดอะไรมักจะใชวิจารณญาณประกอบดวยเสมอ  ครูควรที่จะไดปลูกฝงใหนักเรียนเปนผูที่
มีวินัยในตนเอง  มีระเบียบรูจักบังคับใจและหักหามใจตนเอง  เพราะความมีระเบียบวินัยนี้เปนเพียง
แตละเปนประโยชนแกตัวนักเรียนเองเทานั้นแตจะเปนประโยชนกับการพัฒนาประเทศอยางยิ่งดวย 
 3. พยายามปลูกฝงลักษณะนิสัยสําคัญ ๆ  ใหเกิดขึ้นในตัวนักเรียน  เชน  ความตรงตอเวลา  
ความขยันหมั่นเพียร  มานะ  อดทน  การทํางานหนัก  ความรักงาน  ตัวครูเองควรเปนตัวอยางที่ดีใน
ดานคุณธรรม  ความประพฤติเหลานี้ 
 4. การปลูกฝงคานิยมและมโนทัศนที่ถูกตองใหกับนักเรียน  ในปจจุบันนี้โดยเฉพาะคนใน
เมืองใหญมักมีคานิยมที่ผิดไปจากที่ควรจะเปน  เชน  การนิยมวัตถุมากกวาคุณธรรมความดี  การ
เอาตัวรอด  การเห็นประโยชนสวนรวม  การนิยมของตางประเทศมากกวาของไทยเหลานี้  เปนตน 
 5. การปลูกฝงความเปนนักประชาธิปไตยใหแกนักเรียน  บทบาทของครูในดานการปลูกฝง
ความเปนนักประชาธิปไตยนี้เปนสิ่งสําคัญยิ่งในการพัฒนาประเทศที่ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 
 6. การใหความรูแกประชาชนในทองถิ่นนั้น  นอกจากการสอนในชั้นเรียนตามปกติแลว  ครู
ยังจะไดมีโอกาสในการจัดการศึกษาใหกับประชาชนในทองถิ่นนั้น  ๆ  อีกดวย  การใหการศึกษานั้น  
อาจจะเปนไปไดทั้งในทางตรงและทางออม  ทางตรงคือ  การจัดชั้นเรียนสําหรับผูใหญในตอนเย็น
หรือตอนกลางคืน  ทางออมก็คือ  การใหการศึกษาโดยผานทางนักเรียน    เมื่อนักเรียนไดเรียนบท
เรียนตาง ๆ  จากทางโรงเรียนแลว  เชน  โภชนาการ  สุขศึกษาการเกษตรกรรมแผนใหม  ซึ่งในการ
เรียนนั้นอาจมีการปฏิบัติทางบานดวย  ผูปกครองของเด็กก็จะเกิดความเรียนรูไปในขณะเดียวกันกับ
ที่ลูกนําไปปฏิบัติที่บาน 
 7. การปลูกฝงทางดานอาชีพ  ใหนักเรียนมีทักษะและมีทัศนคติที่ดีตอการอาชีพตาง ๆ  ได  
ในตางประเทศไดมีความเคลื่อนไหวเกี่ยวกับทางดานวิชาชีพศึกษา  (Career  Education)  โดยการ
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สอดแทรกความรูความชํานาญทางดานวิชาชีพเขาไปในบทเรียนตาง ๆ  ตั้งแตในชั้นประถม
ศึกษาถึงมัธยมศึกษาและการลงมือปฏิบัติดวยจริง 
 8. บทบาทในการปลูกฝงวัฒนธรรม  บทบาทของครูที่สําคัญอีกบทบาทหนึ่งก็คือ  การถาย
ทอดวัฒนธรรมการพัฒนากําลัง  หรือการพัฒนาเศรษฐกิจจะกาวหนาไปตามลําพังมิได  วิถีทางใน
การดําเนินชีวิตของคนจะตองดําเนินควบคูกันไปดวย 
 9. บทบาทในการพัฒนาสังคมเมื่อเขาไปอยูในชุมชนใด ๆ  ก็ตามตองพยายามที่จะหาทางที่
จะพัฒนาชุมชนนั้น ๆ  ใหดีขึ้นดวย 
 10. บทบาทในการแกไขปญหาในชุมชน  เมื่อพบวา  ชุมชนนั้น ๆ  มีปญหาแลวก็ควรหาทาง
แกไขปรับปรุงสังคมใหดีขึ้น  ครูอาจจะทําตนเปนตัวกลางติดตอกับหนวยงานตาง  ๆ  ที่เกี่ยวของ  ใน
มาดําเนินการชวยเหลือ 
 11. การใหความรูเกี่ยวกับการนําทรัพยากรธรรมชาติมาใชใหเปนประโยชน  ครูจึงเปนบุคคล
สําคัญที่จะใหความรูแกนักเรียน  ตลอดจนประชาชนเกี่ยวกับการใชและการสงวน
ทรัพยากรธรรมชาติ  อันเปนสมบัติล้ําคาของประเทศ 
 12. บทบาทของครูในการธํารงความมั่นคงของประเทศ  ในการพัฒนาประเทศจะมีการ
พัฒนาในดานตาง ๆ  ไปในขณะเดียวกัน  ในดานการเมืองและการปกครองก็มีการพัฒนาไปเชน
เดียวกัน  ครูจึงหาโอกาสที่จะไดสนทนาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันและสรางความเขาใจที่ถูก
ตองใหเกิดขึ้น  ทั้งนี้เพื่อเปนการพัฒนาคนและเปนการเสริมสรางความมั่นคงใหแกประเทศไปดวยใน
ขณะเดียวกัน 
 
สรุปแนวคิดและความหมายของครูดี 
 
 แนวคิดเกี่ยวกับครูไทยที่ไดศึกษา  แนวคิดของครูดีตามหลักศาสนา   คุณลักษณะของครู
ดีตามแนวคิดในวงการศึกษาตะวันออก     ตลอดจนคุณลักษณะของครูดีตามแนวคิดในวงการ
ศึกษาสังคมตะวันตกที่ไดดําเนินการศึกษานี้  จะเห็นไดวาไดกลาวถึงคุณลักษณะ  บทบาทที่
ตองการใหครูปฏิบัติ   และสวนใหญไดเนนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาเพื่อใหเปนเครื่อง
ยึดเหนี่ยว ประกอบดวย 

1. เปนกัลยาณมิตร  คือ  นารัก  นาเคารพ นาเจริญใจ  รูจักพูดใหไดผล         
อดทนตอถอยคํา    แถลงเรื่องล้ําลึกได    และไมชักนําในอฐาน 
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2. ต้ังใจประสิทธิความรู  คือ  สอนใหมีข้ันตอนถูกลําดับ  จับจุดสําคัญมา

ขยายใหเขาใจเหตุผล  ตั้งจิตเมตตาสอนดวยความปรารถนาดี  ไมมีจิตเพงเล็งมุงเห็นแกอามิส  
วางจิตตรงไมกระทบตนและคนอื่น 

3. มีลีลาครูครบทั้ง 4  คือ ชี้ใหชัด  ชวนใหปฏิบัติ  เราใหกลา  ปลุกใหราเริง 
4. มีหลักการตรวจสอบสาม  คือ  สอนดวยความรูจริง  สอนอยางมีเหตุผล  สอน

ใหไดผลจริง 
        5. ทําหนาที่ครูตอศิษย  คือ  แนะนําฝกอบรมใหเปนคนดี    สอนใหเขาใจแจมแจง  

สอนศิลปวิทยาใหส้ินเชิง   สงเสริมยกยองความดีงามความสามารถใหปรากฏ   และสรางเครื่อง
คุมภัยในสารทิศ 
  
 ในความเปนจริงแลว  ถาครูไดทราบและเขาใจวาความจริงสูงสุดของความเปนครู คือ
อะไร    ครูจะรูวาตนเองควรมีบทบาทหนาที่อะไร  อยางไร  ยอมจะกอใหเกิดความตั้งใจจริงที่จะ
ปฏิบัติตามบทบาท  หนาที่ ดวยความมั่นใจ    สามารถตัดสินใจดวยตนเองในการปฏิบัติหนาที่  
เพราะครูไดตระหนัก  มีความมั่นใจและเชื่อมั่นวาสิ่งที่ครูทํานั้นเปนสิ่งที่ดี    และเมื่อปฏิบัติแลว
ยอมกอใหเกิดความภาคภูมิใจที่ไดปฏิบัติภารกิจในวิชาชีพครู สมกับเปนครูมืออาชีพ 
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แนวคิดและความหมายของภูมิปญญา 
 
ความหมายของคําวา”ภูมิปญญา” 
 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตสถาน  (2525: 619) ไดใหนิยามของคําวา  ภูมิปญญา ไววา
หมายถึง พื้นความรูความสามารถ 
 
 ปญญา คือความรูที่ดีที่ประกอบดวยหลักวิชาอันถูกตองที่แนนแฟนกระจางแจงในใจ รวม
ทั้งความฉลาดที่จะพิจารณาเรื่องตางๆ ตลอดจนกิจที่จะทําคําที่จะพูดทุกอยาง ไดโดยถูกตองดวย
เหตุผล (พระราชดํารัสพระราชทานแกครูอาวุโส ประจําป 2521) 
 
 จาก The New Lexicon "Webster's Dictionary of the English Language 
Encyclopedia Education Vol.2 (1996: 1128)  ไดใหนิยามของคําวา  wisdom  ไววา หมายถึง  
คุณลักษณะของความรอบรู  ความฉลาดที่ตองอาศัยประสบการณ และความสุขุมรอบคอบ  
แหลงสะสมความรู  ความรูที่นําไปสูการสั่งสอน ภูมิปญญาตะวันออก 
 
 คําวาภูมิปญญา ตรงกับภาษาอังกฤษวา Wisdom  คือความรูที่ไดสั่งสม สืบทอดและ
ปฏิบัติตอกันมาในการแกปญหาตาง ๆที่ทําใหคุณภาพชีวิตดีข้ึน ซึ่งเกิดจากการเรียนรูจากคนรุน
หนึ่งสืบทอดไปสูคนอีกรุนหนึ่ง ผานทางการถายทอดแบบตางๆ โดยปกติเชื่อกันวาภูมิปญญาของ
เผาตางๆนั้น อาจสืบทอดโดยกระบวนการตางๆ เชน(ศิลปากร,  2542: 158) 

1. การแสวงหาหรือการคนพบโดยกระบวนการคนควาวิจัย (Discovery)  
2. การประดิษฐคิดคนและการทดลอง (Inventory)  
3. การสรางสมพัฒนาการ (Accumulation)  
4. การถายทอด สืบทอดทางการศึกษา (Education-Imitation)  
5. การพร่ําสอน (Diffusion) 
 

มนุษยเราทุกเผาพันธุยอมมีภูมิปญญาของตนเองที่คิดคนและใชพัฒนาคุณภาพชีวิต โดย
อาศัยวัสดุและอุปกรณตางๆที่หาไดในสภาพแวดลอมทางธรรมชาติและสังคมของเผาพันธ ฉะนั้น    
ภูมิปญญาของคนจึงมีความหลากหลายแตกตางกันไปตามประวัติศาสตรพัฒนาการและสภาพ
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ปญหาของเผาพันธุนั้นๆ จะสูงต่ํามากมายเพียงใดยอมข้ึนอยูกับประวัติศาสตรและพัฒนาการของ
สังคมนั้นๆ ภูมิปญญาของคนเผาหนึ่งยอมข้ึนอยูกับการฝกฝนอบรมของชนชาตินั้น 

 
 ประเวศ  วะสี  (2534: 79) ไดกลาวถึงภูมิปญญา วา “ภูมิปญญา  มีลักษณะเปนกระบวน
การที่สะสมเปนระยะเวลายาวนาน  วาทําอะไรประชาชนถึงมีชีวิตอยูไดโดยสอดคลองกับธรรม
ชาติที่นั่น  ทําใหแตละทองถิ่นแตละประเทศไมเหมือนกัน  คนที่อยูขั้วโลก  ภูเขา  ชายทะเล หรือ
คนในเขตรอน  เขตหนาว ภูมิปญญาจะไมเหมือนกัน     เขามีภูมิปญญาจากการที่ไดอยูอาศัยกับ
ธรรมชาติ  สังเกตธรรมชาติวาอาชีพอะไรจึงเหมาะสม   จะสรางบานเรือนหรือเปนอยูอยางไรให
เหมาะสมกับสภาพดินฟาอากาศ   ซึ่งดํารงชีพอยางสบายและเปนไปไดทางเศรษฐกิจ” 
 
 ภูมิปญญาเกิดจากการสะสมประสบการณและการเรียนรูยาวนาน ความรูดานตางๆ  จะ
เชื่อมโยงกันไปหมด   ไมไดแยกออกเปนวิชาๆ  ตามที่รํ่าเรียนกัน  ดังนั้น   ความรูที่เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจ  อาชีพ  ความเปนอยู  การใชจาย   การศึกษาและวัฒนธรรม  ผสมกลมกลืนหรือเชื่อม
โยงกัน    บางทีแยกไมออกวาเปนวิชาอะไร  ไมวาจะจบวิชาอะไร  จะเห็นความเชื่อมโยง 
 
 สัญญา  สัญญาวิวัฒน  (2534: 1 -4) ไดกลาวถึง ภูมิปญญาวา  “เปนความคิดทางสังคม
ที่สําคัญอยางหนึ่ง  ซึ่งสังคมขนาดใหญพอควรและดํารงอยูไดยาวนานขนาดหนึ่งยอมจะตองมี
ดวยกันทุกสังคม  สังคมไทยเปนสังคมเกาแกสังคมหนึ่ง จึงปรากฏมีภูมิปญญาเชนนี้อยูเปน
จํานวนมาก  ภูมิปญญาเหลานี้นอกจาก  จะแสดงความเปนไทย เปนเอกลักษณไทยที่สําคัญอยาง
หนึ่งแลว  ยังเปนเครื่องชี้ระดับความเจริญของสังคมไทยที่เปนมาในประวัติศาสตรอีกดวย      โดย
เฉพาะนับถึงชวงที่มีวัฒนธรรมตะวันตกเริ่มไหลบาเขาสูประเทศไทยอยางหนักในสมัยรัตนโกสินทร 
ตอนตนๆ… 
 …ภูมิปญญาอาจเปนความเชื่อ ความรู คานิยม อุดมการณ   หรือบรรทัดฐานทางสังคม
อยางใดอยางหนึ่ง หรือหลายๆอยางผสมผสานกัน นอกจากนั้นยังเปนสวนสําคัญสวนหนึ่งของทุก
หนวยสังคม  ไดแก ภูมิปญญาดานครอบครัว  ภูมิปญญาดานการศึกษา ภูมิปญญาดานศาสนา   
ภูมิปญญาดานเศรษฐกิจ  ภูมิปญญาดานการเมืองการปกครอง  ภูมิปญญาดานนันทนาการและ
ศิลปะ ภูมิปญญาดานภาษาและการสื่อสาร  ภูมิปญญาดานการคมนาคมขนสง  ภูมิปญญาดาน
อนามัยและสาธารณะสุข  และภูมิปญญาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี” 
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 ประคอง  นิมมานเหมินทร (2538: 47)ไดกลาววา  ภูมิปญญา หมายถึง    “ความรูหรือ
ระบบความรูที่มนุษยคนพบหรือคิดคนขึ้น เพื่อใหสามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางมั่นคง ปลอดภัย   มี
ความสะดวกสบาย สุขสงบและบันเทิงใจ อาจเปนระบบความรูที่คิดขึ้นเพื่อประโยชนสวนตนของ
บุคคลใดบุคคลหนึ่งมากอน หรือเปนระบบความรูที่คิดขึ้นเพื่อประโยชนของกลุมชนก็ได” 
 

ธวัช  ปุณโณทก (อางใน คมคาย  หมื่นสาย 2535: 11-12) ไดใหคํานิยามของคําวา       
ภูมิปญญาวา  หมายถึง  “พื้นความรอบรูของปวงชนในสังคมนั้นๆ  ฉะนั้นปวงชนในสังคมนั้นยอม
รับรู  เชื่อถือ  เขาใจรวมกัน  และประพฤติรวมกัน  รวมเรียกวาภูมิปญญา” 
 
 พัทยา  สายหู (2534: 109) ภูมิปญญา หมายถึง ความรูความคิดที่ไดส่ังสมไว 
 
 ปรีชา  อุยตระกูล  (2531: 9)  กลาววา “ภูมิปญญาเปนเรื่องที่ส่ังสมกันมาตั้งแตอดีตและ
เปนเรื่องของการจัดการความสัมพันธระหวางคนกับคน  คนกับธรรมชาติแวดลอม  คนกับส่ิงเหนือ
ธรรมชาติโดยผานกระบวนการทางจารีตประเพณี  วิถีชีวิต  การทํามาหากิน  และพิธีกรรมตาง ๆ  
เพื่อใหเกิดความสมดุลระหวางความสัมพันธเหลานี้  เปาหมายก็คือ  เพื่อใหเกิดความสุขทั้งในสวน
ที่เปนชุมชน  หมูบาน  และสวนที่เปนปจเจกของชาวบานเอง  ถาหากเกิดปญหาทางดานความไม
สมดุลกันขึ้นก็จะกอใหเกิดความไมสงบสุข  เกิดปญหาในหมูบานและชุมชน” 
 

ชลธิรา  สัตยาวัฒนา  (2534)  ใหความหมายวา “ภูมิปญญาเปนผลึกขององคความรูที่มี
กระบวนการ  ส่ังสม   สืบทอดกลั่นกรองกันมายาวนาน  มีที่มาหลากหลายไรเอกภพ  แตก็ได
ประสมประสานกันจนเปนเหลี่ยมมณีที่จรัสแสงคงทนและทาทายตลอดกาลเวลา  ความรูอาจจะ
ไมไดเปนเอกภพ  (Unity)  แตภูมิปญญาจัดวาเปนเอกลักษณ (Identity)” 
 
 สีลาภรณ  นาครทรรพ  (2538: 27) กลาววา “ภูมิปญญา  เปนองคความรูตางๆ ที่สัมพันธ
กับการดํารงชีวิตของคนในการอยูรวมกับคนอ่ืนในสังคมและธรรมชาติ  ภูมิปญญาที่ผานการ กลั่น
กรองจนตกผลึกและสามารถนํามาปรับใชกับการดํารงชีวิตในโลกยุคใหมไดนั้น  มักจะมีสาระเนื้อ
หาเปนหลักธรรมะอยูในตัว  เพราะธรรมะก็เปนไปเพื่อการดํารงชีวิตของคนอยูรวมกันอยางมีความ
สุข” 
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 ประเทศใดประเทศหนึ่งหรือชุมชนใดชุมชนหนึ่ง   ซึ่งมีประวัติยาวนานจะตองมีปรีชาญาณ
แหงชาติ หรือภูมิปญญาทองถิ่น จึงทําใหสืบทอดความเปนระเทศหรือชุมชนไวได         ภูมิปญญา
เกิดจากการสะสมเรียนรูมาเปนระยะเวลายาวนาน    มันเชื่อมโยงกันไปหมดไมแยกจากกันเปน
รายวิชาอยางที่เราเรียน ฉะนั้นวิชาเกี่ยวกับเศรษฐกิจ อาชีพความเปนอยู เกี่ยวกับคาใชจาย    
เกี่ยวกับการศึกษา วัฒนธรรม มันจะผสมกลมกลืนเชื่อมกันบางทีเราแยกไมออก                       
                                                                                      (อเนก นาคะบุตร, 2531: 149-150) 
 
 เสรี  พงศพิศ (2529: 145 -146) ไดใหคํานิยามของคําวาภูมิปญญาวา หมายถึง “พื้นเพ           
รากฐานของความรูของชาวบาน”   
 

กรรณิการ  สัจกุล (2542) ไดสรุปแนวคิดเรื่องภูมิปญญาไวดังนี้ 
 1. คือความรูดั้งเดิมของสังคมไทย 
  2. สังคมหรือชุมชนใดเมื่อเกิดขึ้นและดํารงอยูมานาน ลวนจักตองมี "ภูมิปญญา"
ของตังเอง ไมเชนนั้นอยูไมได 
 3. ตัว "ภูมิปญญา" มีลักษณะเปนกระบวนการที่ส่ังสมเปนระยะเวลายาวนาน วา
ทําอยางไร ประชาชนถึงมีชีวิตอยูได โดยสอดคลองกับธรรมชาติที่นั่น 
 4. "ภูมิปญญา" เกิดจากการสะสมประสบการณ และการเรียนรูยาวนาน 
 5. ความรูดานตางๆจะเชื่อมโยงกันไปหมด ไมไดแยกออกมาเปนเศรษฐกิจ อาชีพ
การศึกษา ฯลฯ 
 6. "ภูมิปญญา" มาจากประสบการณจริง ที่เชื่อมโยงชีวิต สังคม และสิ่งแวดลอม 
จึงมีความเปนบูรณาการสูง 
 7. มีวัฒนธรรมเปนฐาน 
 8. เนนความสําคัญของ จริยธรรม มากกวาเนน วัตถุธรรม   "ภูมิปญญา" เปน
ความคิดที่ตอบปรากฏการที่สําคัญ ของสังคมไดอยางนาพอใจในระดับหนึ่ง 
 9. "ภูมิปญญา" ตองผานการพินิจพิเคราะหจากสมาชิกของสังคม จนกลายเปน
แบบแผนหรือแนวคิด อันเปนที่ยอมรับกันกวางขวาง ภายในสังคมสืบตอมา 
 10. ตองเปน "ความคิด" ที่คงทน ทานตอการทาทาย และใหคําตอบ ที่สะทอน
ความเขาใจที่ครอบคลุม ที่ลึกซึ้งตอปญหาที่สังคมเผชิญอยู 
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 11. "ภูมิปญญา" เปนการตกผลึกของความคิด ที่พยายามสรางความเขาใจ ที่
ครอบคลุมแงมุมตางๆของปญหา ที่สังคมเผชิญอยู 
 12. "ภูมิปญญา" ไดรับการไตรตรอง ผสมผสานและสะทอนปรัชญาพื้นฐานของ
สังคม 
 13. "ภูมิปญญา" เปนแกนของความรู  ความเขาใจของสังคม 
 14. "ภูมิปญญา" เปนเครื่องแสดง หรือเครื่องชี้ลักษณะเฉพาะ หรือความแตกตาง
ของสังคม 

 
 คําหมาน  คนไค (สัมภาษณ  16  ธันวาคม 2541)  ภูมิปญญา คือ ความคิดที่หลักแหลม 
และมีเหตุผลในการวิเคราะหและแกปญหาตางๆในการดํารงชีวิต   เพื่อใหอยูรอดและอยูดี มีชีวิตที่
มีคุณภาพ  องคประกอบของภูมิปญญา  คือ ดวงความคิดที่เปรียบดังแสงสวาง และการปฏิบัติ
หรือ  ทักษะในการกระทําเพื่อใหบรรลุตามความคิดนั้น    ตัวอยางเชน  
 ความคิด  เร่ืองการจับปลา คิดไดวา ปลามีเกล็ด มีครีบ มีเงี่ยง วายไปในน้ํา  เมื่อโดน    
ตาขายที่มีรูพอเหมาะปลาอาจติดที่ตาขายนั้น 
 การปฏิบัติ  เมื่อคิดไดแลวก็หาวัตถุเสนใยตางๆ มาสานเปนตาขาย ขนาดตางๆ มีความ
กวางยาวพอเหมาะกับแหลงน้ํา 
 
ลักษณะสําคัญของภูมิปญญา 

 
เสรี  พงศพิศ (2529: 145 -146) ไดกลาวถึงภูมิปญญาวามี  2 ลักษณะ  คือ   ลักษณะที่

เปนนามธรรม  เปนโลกทัศน  ชีวทัศน  เปนปรัชญาในการดําเนินชีวิต  เปนเรื่องที่เกี่ยวกับการเกิด 
แก เจ็บ ตาย  คุณคาและความหมายของทุกสิ่งในชีวิตประจําวัน และ  2)  ลักษณะที่เปนรูปธรรม   
เกี่ยวกับเรื่องเฉพาะดานตางๆ  เชน   การทํามาหากิน  การเกษตร  หัตถกรรม  ศิลปะ  ดนตรี  
และอื่น ๆ           ภูมิปญญาเหลานี้สะทอนออกมาใน  3  ลักษณะที่สัมพันธกันอยางใกลชิด  คือ  
1)  ความสัมพันธ ระหวางคนกับโลก  สิ่งแวดลอม  สัตว  พืช  ธรรมชาติ   2)  ความสัมพันธกับคน
อ่ืนๆ  ที่อยูรวมกันในสังคมหรือชุมชน  และ 3)  ความสัมพันธกับส่ิงศักดิ์สิทธิ์  สิ่งเหนือธรรมชาติ  
ส่ิงที่ไมสามารถสัมผัสไดทั้งหลาย  ทั้ง  3  ลักษณะนี้  คือสามมิติของเรื่องเดียวกัน      คือชีวิตของ
ชาวบานสะทอนออกมาถึงภูมิปญญาในการดําเนินชีวิตอยางมีเอกภาพ  เหมือนสามมุมของรูป
สามเหลี่ยม  ภูมิปญญาจึงเปนรากฐานในการดําเนินชีวิตของชาวบาน 
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กรรณิการ  สัจกุล (2542) ภูมิปญญามี 2 ลักษณะ คือ 
 1. ลักษณะที่เปนนามธรรม ปรัชญาในการดําเนินชีวิต 
 2. ลักษณะที่เปนรูปธรรม การทํามาหากิน การเกษตร หัตถกรรม ฯลฯ 

 
 สัญญา  สัญญาวิวัฒน  (2534: 1-4)  ไดกลาวถึงภูมิปญญาวามี 2  ลักษณะคือ  
“1)  เปนรูปธรรม ไดแก  วัตถุและการกระทําทั้งหลาย    2) นามธรรม คือ ความรู  ความสามารถ  
ความเชื่อ  หรือแนวทางในการแกปญหาและปองกันปญหา  รวมทั้งการสรางความสงบสุขใหกับ
ชีวิตมนุษย”   และไดกลาวถึงลักษณะที่สําคัญของภูมิปญญาไวดังนี้ 
  ภูมิปญญา เปนความรู  เกี่ยวกับเรื่องใดๆ หรือหนวยสังคมใด ๆ เปน   ขอมูล เปน
เนื้อหาสาระเกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ เชนความรูเกี่ยวกับเรื่องครอบครัว ความรูเกี่ยวกับมนุษย เกี่ยวกับ ผู
หญิง ผูชาย ประเภทครอบครัว  ของสังคมนั้น 
  2. ภูมิปญญา เปนความเชื่อ เกี่ยวกับเรื่องใดๆของสังคมนั้นมีความเชื่อ อาจยังไม
มีขอพิสูจนยืนยันวาถูกตอง เชนเรื่องนรก สวรรค ตายแลวไปไหน 
  3. ภูมิปญญา คือความสามารถหรือแนวทางในการแกปญหา หรือปองกันปญหา
เกี่ยวกับหนวยสังคมหนึ่งใด ตัวอยางครอบครัว เชน ความสามารถในการปองกันไมใหเกิดปญหา
ขึ้นในครอบครัว 
  4. ภูมิปญญาทางวัตถุ ในหนวยสังคมใดๆ ตัวอยาง เชน เรือนชานบานชอง 
เครื่องใชไมสอยตางๆ ในครอบครัว ทําใหครอบครัวมีความสดวกสบายตามสภาพ เปนตน 
  5. ภูมิปญญาทางพฤติกรรม ในหนวยสังคมใดๆ ตัวอยางครอบครัว เชนการ
กระทํา ความประพฤติ การปฏิบัติตัวของคนตางๆในครอบครัวจนทําใหครอบครัวสามารถดํารงอยู
ไดก็นับเปนภูมิปญญาเชนเดี่ยวกัน 
 
 ประเวศ  วะสี (2532) ไดสรุปลักษณะสําคัญของภูมิปญญาทองถิ่นไว 4 ลักษณะ 
 

1. มีวัฒนธรรมเปนฐาน ไมใชวิทยาศาสตร 
2. มีการบูรณาการสูง ทั้งในเรื่องของกาย ใจ สังคมและสิ่งแวดลอม 
3. มีความเชื่อมโยงไปสูนามธรรมที่ลึกซึ้งสูงสง 
4. เนนความสําคัญของจริยธรรมมากกวาวัตถุธรรม 
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 วรรณี  จันทรศิริ (2539: 177)  ไดกลาวถึงลักษณะสําคัญของ ภูมิปญญา    ไวดังนี้  
"1) ส่ิงที่เรียกวาภูมิปญญาจะตองแสดงถึงความรูความสามารถของบุคคล ทองถิ่นหรือสังคมที่ไดมี 
การคิด ทดลอง ปฏิบัติ จนเกิดการยอมรับและนําไปใช   2) ภูมิปญญาเปนความรูที่ไดรับการถาย
ทอดสั่งสมมาจากบรรพบุรุษ  และผูมีความรูในชุมชนมาเปนเวลานาน  และเปนความรูที่อาจไดรับ
มาจากสังคมอื่น  ประเทศอื่น   3) ในระหวางการสืบทอด  ภูมิปญญานั้น  มีการปรับปรุง  แกไข  
ประยุกต  และเปลี่ยนแปลง  จนอาจเกิดเปนความรูใหมหรือทางเลือกใหม  ตามสภาพของสังคม  
วัฒนธรรม และ     ส่ิงแวดลอม  ทั้งนี้เพื่อใหเกิดประโยชนในการดํารงชีวิต   4) ภูมิปญญาจะมี 2 
ลักษณะ  คือ  ลักษณะที่เปนนามธรรมและลักษณะที่เปนรูปธรรม  5) ภูมิปญญาของแตละทองถิ่น  
แตละประเทศจะไมเหมือนกัน อันเนื่องมาจากสภาพภูมิประเทศและสภาพภูมิอากาศที่แตกตาง
กัน   ซึ่งจะทําใหคนที่อยูในทองถิ่นนั้น  ประเทศนั้น  ตองคิดและตองหาหนทางที่จะปรับตัวให
เหมาะสม  สอดคลองกับสภาพภูมิประเทศและภูมิอากาศของตน   6) ภูมิปญญาอาจคิดคนขึ้น
โดยทั้งผูมีการศึกษาสูงและโดยชาวบานธรรมดา 
 
ภูมิปญญาไทย 
 
 คําวาภูมิปญญาไทยไดมีผูรูใหความหมายไวดังนี้ 
 
 ฐะปะนีย  นาครทรรพ  ( 2538: 172) ไดใหนิยามคําวาภูมิปญญาไทยวา หมายถึง  "พื้น
ความรูความสามารถอันแสดงถึงความชาญฉลาดของคนไทยที่ไดสะสมดวยประสบการณสืบทอด
จาก   บรรพชนไทยมาเปนเวลานาน และความรูนั้นยังเปนประโยชนแกลูกหลานไทยมาจนถึง
ปจจุบัน" 
 
 สวนิต ยมาภัย (อางใน วรรณี  จันทรศิริ 2539: 176)  ไดใหความหมายของคํา ภูมิปญญา
ไทย  วาหมายถึง "ความฉลาดรอบรูอันไดสั่งสมมาเปนเวลานานหลายชั่วคน ผานการแกไข        
ขัดเกลา ปรับปรุงมาโดยลําดับ เพื่อใหเกิดประโยชนแกการดํารงชีวิตของบุคคลในสังคม  และยัง
อาจนําไปใชประโยชนแกสังคมอื่นไดดวย" 
 
 คําวา ภูมิปญญาไทย  ดานหนึ่งนอกจากจะเปนเรื่องของพื้นภูมิธรรมเดิมแลว ยังหมายถึง  
ศักยภาพในการประสานความรูใหมๆ มาใชประโยชนดวย ซึ่งเอื้อใหเกิดทางเลือกใหมที่มีลักษณะ
สากลและลักษณะของเราเอง (เสนห  จามริก,2531: 7) 
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 ประคอง  นิมมานเหมินทร  (2538: 47)  ไดกลาวถึงภูมิปญญาไทย วาหมายถึง ระบบ
ความรูหรือภูมิปญญาที่บรรพบุรุษของเราไดคิดคนและถายทอดสืบตอมาจนถึงปจจุบัน  รวมทั้ง
ภูมิปญญาหรือระบบความรูที่คนพบใหมโดยคนรวมยุครวมสมัย   ภูมิปญญาไทยบางอยางอาจ
คิดคนขึ้นโดยผูไดรับการศึกษาสูง   และ ภูมิปญญาบางอยางอาจคิดคนขึ้นโดยชาวบานธรรมดา  
ซึ่งเปนชาวนา ชาวสวน ไดมานะพยายามคนควาคิดขึ้น  ภูมิปญญาไทยบางอยางก็เกิดจากการ
ผสมผสานระบบความรูซึ่งรับสืบทอดมาจากบรรพบุรุษ   และระบบความรูซึ่งรับมาจากสังคมอื่น   
เชน อินเดีย จีน และชาติตะวันตก เปนตน 
 
 เสรี  พงศพิศ  (2534: 33)ไดใหความหมายของภูมิปญญาไทยไววาภูมิปญญาไทย  หมาย
ถึง  องคความรู ในดานตาง ๆ  ของการดํารงชีวิตของคนไทยที่เกิดจากการสะสมประสบการณทั้ง
ทางตรงและทางออม ประกอบกับแนวความคิดวิเคราะหในการแกไขปญหาตาง ๆ  ของตนเอง  
จนเกิดหลอมรวมเปนแนวความคิดในการแกไขปญหาที่เปนลักษณะของตนเอง  ที่สามารถพัฒนา
ความรูดังกลาวมาประยุกตใชใหเหมาะสมกับกาลสมัย  ในการแกปญหาของการดํารงชีวิต   
 
 เอกวิทย  ณ  ถลาง  (2537)  ไดอธิบายภูมิปญญาไทย  วาเปนผลของประสบการณสั่งสม
ของคนที่เรียนรูจากปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม  ปฏิสัมพันธในกลุมชนเดียวกัน  และระหวางกลุม
ชุมชน  หลาย ๆ  ชาติพันธุ  รวมไปถึงโลกทัศนที่มีตอส่ิงเหนือธรรมชาติ  ภูมิปญญาเหลานี้เอ้ือ
อํานวยให      คนไทยแกปญหาไดดํารงอยู ละสรางสรรคอารยธรรมของเราเองไดอยางมีดุลยภาพ
กับส่ิงแวดลอม  โดยเฉพาะในระดับพื้นฐานหรือระดับชาวบาน  ภูมิปญญาในแผนดินนี้มิไดเกิดขึ้น
เปนเอกเทศแตมีสวนแลกเปลี่ยนเลือกเฟน  และปรับใชภูมิปญญาจากอารยธรรมอื่นตลอดมา 
 
 ภูมิปญญาไทย  หมายถึง  องคความรู  ความสามารถ  และทักษะของคนไทยที่เกิดจาก
การสั่งสมประสบการณที่ผานกระบวนการเลือกสรร  เรียนรู  ปรุงแตง  และถายทอดสืบตอกันมา  
เพื่อใช   แกปญหาและพัฒนาวิถีชีวิตของคนไทยใหสมดุลกับสภาพแวดลอมและเหมาะสมกับยุค
สมัย (คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2541 :  19 ) 
 
 สามารถ  จันทรสูรย  และประทีป  อินแสง  (2541: 31)  กลาววา  ภูมิปญญาไทย  หมาย
ถึงความรู  ความสามารถ  ทักษะ  เทคนิคและวิธีคิดอยางเปนระบบ     อันเกิดจากการสะสม   
องคความรูมวลรวมทุกดานที่ผานกระบวนการสืบทอด  ปรับปรุง  พัฒนา  และเลือกสรรมาแลว
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เปนอยางดีในการสรางผลงาน  แกปญหาและพัฒนาวิถีชีวิตของคนไทยไดอยางเหมาะสมกับยุค
สมัย 
 
ลักษณะของภูมิปญญาไทย   
 

การวิจัยเรื่องแนวทางสงเสริมภูมิปญญาไทยในการจัดการศึกษา  ไดกลาวถึงลักษณะ
ของภูมิปญญาไวดังนี้  (คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  2541: 16 – 17) 
 1.  ภูมิปญญาไทย  เปนเรื่องของการใชความรู  (Knowledge)  ทักษะ  (skill)  
ความเชื่อ  (Belief)  และพฤติกรรม  (Behavior) 
 2. ภูมิปญญาไทยแสดงถึงความสัมพันธระหวาง  คนกับคน  คนกับธรรมชาติ
แวดลอมและคนกับส่ิงเหนือธรรมชาติ 
 3. ภูมิปญญาไทยเปนองครวม  หรือกิจกรรมทุกอยางในวิถีชีวิต 
 4. ภูมิปญญาไทยเปนเรื่องของการแกปญหา  การจัดการ  การปรับตัว  การ
เรียนรูเพื่อความอยูรอดของบุคคล  ชุมชนและสังคม 
 5. ภูมิปญญาไทยเปนแกนหลัก  หรือกระบวนทัศนในการมอบชีวิตเปนพื้นความ
รูในเรื่องตาง ๆ   

      6. ภูมิปญญาไทยมีลักษณะเฉพาะหรือมีเอกลักษณในตัวเอง 
                     7. ภูมิปญญาไทยมีการเปลี่ยนแปลงเพื่อการปรับสมดุลในพัฒนาการทางสังคม 
 
กระบวนการเรียนรู การทํางาน และการถายทอด ของผูทรงภูมิปญญา 
 
 คําหมาน คนไค  (สัมภาษณ  16 ธันวาคม 2541) ไดนําเสนอแนวคิดเรื่องภูมิปญญาไววา
ภูมิปญญาของมนุษย   เกิดขึ้นไดจากการสังเกต สังเคราะห ศึกษา 
  1. ธรรมชาติ  เชน  ดินฟาอากาศ 
 2. สังคม  เชน  การรวมกลุมชนเปน  หมูคณะ ครอบครัว บานเมือง  โดยมีกฎ
กติกาตางๆ กํากับ 
 3.  ส่ือและเทคโนโลยี ที่มนุษยสรางขึ้น 
สําหรับข้ันตอนของการเกิดภูมิปญญา ประกอบดวย 
  1. รูสึกหรือเผชิญปญหา เชนหิว  หนาว  เหนื่อย ฯลฯ ดวยสาเหตุตาง ๆ 

 2. วิเคราะหปญหาวาเกิดขึ้นเพราะอะไร   เมื่อไร  อยางไร 
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 3. คิดทางแกไข  สรางทางเลือกจากการสังเกต  การสอบถามผูรู  หาวิธีการจาก
แหลงขอมูลตาง ๆ 
                         4. ทดลองปฏิบัติ  และคัดเลือกวิธีการที่ไดผลดี 
    5. นําไปปฏิบัติหลาย ๆ คร้ัง 
                         6. สังเกตผลที่เกิดขึ้นจากการใชหรือปฏิบัติแตละครั้ง 
                         7. สรุปเปนหลักการ อาจบันทึกไวเปนหลักฐาน 
                         8. เผยแพรตอไปยังญาติมิตร 
 

จากการวิจัยเรื่องแนวทางสงเสริมภูมิปญญาไทยในการจัดการศึกษา  ไดกลาวถึง        
ภูมิปญญาไวดังนี้  (คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  2541: 16 – 17)     ภูมิปญญามีกระบวน
การที่เกิดจากการสืบทอด  ถายทอดองคความรูที่มีอยูเดิมในชุมชนทองถิ่นตาง ๆ  แลวพัฒนา  
เลือกสรร ปรับปรุง องคความรู  เหลานั้นจนเกิดทักษะ  และความชํานาญที่สามารถแกไขปญหา
และพัฒนาชีวิตไดอยางเหมาะสมกับยุคสมัย  แลวเกิดภูมิปญญา  (องคความรูใหม)  ที่เหมาะสม
และสืบทอดพัฒนาตอไปอยางไมสิ้นสุด  ซึ่งแสดงไดโดยแผนภาพ  ดังนี้ 
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           เกิดภูมิปญญา 
            (องคความรูใหม) 

                              พัฒนาวิถีชีวิต                                                              การแกปญหา      
 

          การตัดสินใจ 
          นําไปใช 

             ทักษะ                                         เทคนิค 
                                      
                     ปญหา                                                                               สภาวะแวดลอม 
                 สถานการณ                                                                                    พื้นที่ 
                    เลือกสรร                                       พัฒนา                                 ปรับปรุง 
 
                ภูมิปญญาสากล                                                                       ภูมิปญญาไทย      

               สืบทอด / ถายทอด 
 
 

                  1                            2                         3                            4                         ฯลฯ 
          องคความรู             องคความรู             องคความรู              องคความรู         องคความรู      

 
 

 
ภาพแสดง  กระบวนการเกิดและการสืบทอดภูมิปญญาไทย 

 
 

สําหรับปจจัยที่มีผลตอการพัฒนาการของภูมิปญญาไทย  ประกอบดวย 
 1. ความรูเดิมในเรื่องนั้น ๆ  ผสมผสานกับความรูใหมที่ไดรับ 

 2. การสั่งสม  การสืบทอดของความรูในเรื่องนั้น 
  3.  ประสบการณเดิมที่สามารถเทียบเคียงกับเหตุการณหรือประสบการณใหมได 
   4. สถานการณที่ไมมั่นคง  หรือมีปญหาที่ยังหาทางออกไปได 
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                   5. รากฐานทางพุทธศาสนา  วัฒนธรรมและความเชื่อ 
 
 ปรากฏการณความเคลื่อนไหวของกระแสชุมชนในการฟนฟูภูมิปญญาไทย  มีหัวใจอยูที่
ใน   ชุมชนมี  “ผูนํา”  หรือ  “ปราชญ”  หรือ  “นักคิด”  ของชุมชน  ซึ่งอาจจะเรียกรวมวา  “ผูทรง             
ภูมิปญญา”  บุคคลเหลานี้ริเร่ิมกิจกรรมตางๆ  ดวยตนเอง  ทั้งในระดับครอบครัวและระดับชุมชน  
เปนกิจกรรมแกปญหาที่มีภูมิปญญาเปนความคิดนําในการปฏิบัติ  ความสําเร็จของกิจกรรม   
เร่ิมตนที่ระดับบุคคลหรือครอบครัว  และระดับชุมชน  จนเปนที่ยอมรับของสังคมและนโยบาย
ระดับชาติ      การคนควาลึกลงไปในกระแสภูมิปญญาของชุมชนเหลานี้  พบวา  ผูทรงภูมิปญญา
ทุกคนมีรากฐานทางความคิดและกระบวนการเรียนรูของตนเอง  มีกระบวนการและวิธีการถาย
ทอดความรูที่มีเอกลักษณเฉพาะตัว  การศึกษาประสบการณของผูทรงภูมิปญญาหลายทาน  ได
ขอสรุปโดยรวมดังนี้          (คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  2541: 116 – 118) 
 
กระบวนการเรียนรูของผูทรงภูมิปญญา 
 

ปจจัยที่หลอหลอมใหเกิดกระบวนการเรียนรูของผูทรงภูมิปญญา  ประกอบดวย 
 1. เรียนรู  ฝกฝนและไดรับการอบรมสั่งสอนจากญาติผูใหญ  พอแม  ครอบครัว  
และผูมีบุญคุณบางคนเขาวัดฟงธรรม  บางคนเขาปาเรียนรูจากธรรมชาติ 
 2. เรียนรูจากสภาพธรรมชาติ  สภาพแวดลอมทางครอบครัว  ชุมชน  ตลอดจน
การดําเนินชีวิตในชุมชนที่เปนแรงกระตุน  เปนแรงผลักดัน  หรือเปนแรงจูงใจใหผูทรงภูมิปญญา
นําสิ่งเหลานี้มาใครควรญไตรตรองแลวนํามาเปนฐานการเรียนรูของตนในเวลาตอมา 
 3. การศึกษาจากสถาบันการศึกษา  ไมวาจะเปนวัด  โรงเรียน  มหาวิทยาลัย  
หรือหนวยงานตาง ๆ  ที่เกี่ยวของ  ผูทรงภูมิปญญาชาวบานหลายทาน  จบเพียงระดับประถม
ศึกษา  เรียนโรงเรียนวัด  เรียนจากวัด  บางทานเรียนจากสถาบันอุดมศึกษา  และหลายทานนอก
จากเรียนจากวัดและโรงเรียนแลว  อาจไดรับการศึกษา  การฝกอบรมจากหนวยงานตาง ๆ  ที่
เกี่ยวของกับกิจกรรมที่ทําหลายคนไดรับความรูจากการเขารวมฝกอบรม  นํามาปรับใหสอดคลอง
กับสภาพพื้นที่ของตนเอง 
 4. การเรียนรูทางกิจกรรมตาง ๆ  ที่สถาบันการศึกษาและสถาบันอื่น ๆ  จัดขึ้น  
เราพบวาทรงภูมิปญญาที่ผานการศึกษาในระดับอุดมศึกษาหลายทาน  ขณะที่เรียนอยูก็พยายาม
ที่จะรวมกิจกรรมทั้งที่สถาบันตัวเองและหนวยงานภายนอกจัดขึ้น  ทําใหไดรับความรูมากมาย 

5. เรียนรูจากผูทรงภูมิปญญา  จากตําราทั้งเกาและใหม  เปนการเรียนรูโดยตรง   
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                          6. เรียนรูจากการอบรม  ฝกฝนจากองคกรทั้งรัฐและเอกชน  โดยเฉพาะในชวง 
ทศวรรษผานมา  ตั้งแตป  พ.ศ. 2520  เปนตนมา  หนวยงานราชการตาง ๆ  ไดนําความรู  
เทคโนโลยีสมัยใหมสูชุมชนทําใหเกิดความรูใหมอยางกวางขวางแลวนํามาปรับประยุกต็ใหสอด
คลองเมื่อนําไปใชในชีวิตของตนเอง 
   7. เรียนรูจากการปฏิบัติงานตามภาระหนาที่  หลายทานที่เปนครูอาจารย  ได
ตระหนักวา นอกจากสอนเด็กในโรงเรียนแลว  จําเปนตองขยายการศึกษาไปสูชุมชน 
  8. เรียนรูจากการสัมผัส  สัมพันธกับคนในชุมชน  และสภาพแวดลอมในพื้นที่
ปฏิบัติงาน  ผูทรงภูมิปญญาเมื่อเขาไปสัมผัสชุมชน  เกิดการเรียนรูและเห็นคุณคาของความรูภูมิ
ปญญา 
 9. เรียนรูจากการทดลองปฏิบัติ  เปนลักษณะรวมของทุกทานเพราะผูทรง 
ภูมิปญญาไดลงมือปฏิบัติเอง 
 10. เรียนรูจากเครือขายความรวมมือระหวางผูทรงภูมิปญญาชาวบาน  นัก
พัฒนา    ผูสนใจทั้งระดับชุมชน  อําเภอ  จังหวัด  ในประเทศและตางประเทศ  เปนการแลก
เปลี่ยนประสบการณระหวางกันในเครือขาย 
 11.  สํานึกจากพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ในแนวทางการ
พัฒนาดานตาง ๆ  ทําใหเกิดการเรียนรู  สืบทอด  และนําภูมิปญญาที่ตนเองมีอยูเขามานําการ
พัฒนาและการใชชีวิต 

 
วิธีการทํางานของผูทรงภูมิปญญา 
 
  1. เปนการศึกษา  รวมรวมขอมูล  ตํารับตํารา  วิเคราะห  และสังเคราะหขึ้น  
จากความรูนั้น  สรางฐานความรูในการคนควา  ทดลองปฏิบัติตอเนื่อง 
 2. กิจกรรมคายเพื่อการศึกษาเรียนรู  เปนกิจกรรมที่ผูทรงปญญาบางทานนําไป
ใชเครื่องมือทําใหเกิดการเรียนรู  ทําใหตนเองและผูอ่ืนไดเรียนรูจากกการทํางานโดยตรง 
 3. กิจกรรมรณรงค  เพื่อกระตุนใหคนและสังคมใหความสําคัญกับภูมิปญญา
ไทย และเขารวมกระบวนการเรียนรู  ถายทอด  และแลกเปลี่ยนกัน 
 4. ปฏิบัติ  ทดลอง  ผลิตและประดิษฐคิดคนใหม ๆ  จากฐานความรูที่อยูแตเดิม 

 5. สรางเครือขายความรวมมือกับภาคีทุกระดับ 
 6. การประสานความรวมมือกับบุคคล  องคกร  และหนวยงาน  ผูทรงภูมิ
ปญญาไมไดทํางานอยางโดดเดี่ยว  แตจะมีการประสานงานกับหนวยงาน  ขอบเขตของการ
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ประสานงาน  ความรวมมือนั้น  ขึ้นอยูกับศักยภาพของผูทรงภูมิปญญานั้น  และขึ้นอยูกับพื้นที่ 
ชุมชน  และองคกรในแตละพื้นที่ติดตอสัมพันธดวย   

 

กระบวนการถายทอดความรูของผูทรงภูมิปญญา 
 
 1. การจัดประสบการณตรงในรูปแบบตาง ๆ  ใหกับผูที่มารับการถายทอดให
เกิดการปฏิบัติจริงโดยเฉพาะวัยเด็ก  ผูทรงภูมิปญญาหลายทานเห็นตรงกันวาวัยเด็กเปนวัยที่
สําคัญที่จะตองถายทอดและปลูกฝงใหพวกเขาไดปฏิบัติจริง 
 2. เปนวิทยากรถายทอดความรูใหกับกลุมเปาหมายที่สถาบันและองคกรตางๆ     
จัดขึ้น 
 3. ถายทอดผานสื่อประเภทตางๆ เชน  วิทยุ โทรทัศน  หนังสือพิมพ เปนตน  
ตามเงื่อนไขและโอกาสที่มี 
 4. จัดทําหลักสูตรทองถิ่น  เชื่อมโยงเขาสูระบบการศึกษาในโรงเรียน  ในบางพื้น
ที่ที่ลักษณะเฉพาะ เชน  กรณีของ  จอนิ  โอโดเชา  ซึ่งเปนหมูบานกะเหรี่ยง  การถายทอดสูเด็กจํา
เปนตองไดรับการยอมรับจากระบบโรงเรียน  มิฉะนั้นจะเกิดปญหาหากผูทรงภูมิปญญาดําเนิน
การเอง 

5. สรางบุคคล  และกลุมตัวแทนสืบทอด  เชน  กลุมเยาวชน  กลุมเด็กฮักถิ่น  
เปนตน 
  6.  สรางสถาบันการเรียนรูในชุมชนในรูปแบบตาง ๆ  อาจจะเรียกวากลุม  
ชมรม สมาคมหาวิทยาลัยชาวบาน  เปนตน  กระจายอยูในระดับชุมชนทั่วไป  และมองวาเปน
สถาบันการเรียน  รูของชุมชนเอง 
  7. สรางเครือขายการเรียนรูในระดับตาง ๆ  และมีการแลกเปลี่ยนการสรางเครือ
ขายหมายถึงการแลกเปลี่ยนประสบการณ  ความรู  ทรัพยากรและผลผลิต  เพื่อใหกระบวนการ
ทางปญญาเกิดขึ้น  และมีพลังเคลื่อนไหวไดจริง 
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สรุปแนวคิดเกี่ยวกับภูมิปญญา 
 
  จากการศึกษาความหมาย คุณลักษณะ ตลอดจนกระบวนการทางภูมิปญญา 
สามารถ กลาวโดยสรุปไดดังนี้ 
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ลักษณะของภูมิปญญาไทย 

1. ภูมิปญญาไทยเปนทั้งกระบวนการและผลผลิต 
2. ภูมิปญญาไทยเปนทั้งรูปธรรมและนามธรรม 
3. มีวัฒนธรรมเปนฐาน 
4. เนนความสําคัญของจริยธรรม มากกวาวัตถุธรรม 
5. ภูมิปญญาไทย  เปนเรื่องของการใชความรู  (Knowledge)  ทักษะ  (skill)      

ความเชื่อ  (Belief)  และพฤติกรรม  (Behavior) 
6. ภูมิปญญาไทยแสดงถึงความสัมพันธระหวาง  คนกับคน  คนกับธรรมชาติ      

แวดลอมและคนกับส่ิงเหนือธรรมชาติ 
7. ภูมิปญญาไทยเปนองครวม  หรือกิจกรรมทุกอยางในวิถีชีวิต 
8. ภูมิปญญาไทยเปนเรื่องของการแกปญหา  การจัดการ  การปรับตัว  การ

เรียนเพื่อความอยูรอดของบุคคล  ชุมชนและสังคม 
9. ภูมิปญญาไทยเปนแกนหลัก  หรือกระบวนทัศนในการมอบชีวิตเปนพื้น

ความรูในเรื่องตาง ๆ   
10. ภูมิปญญาไทยมีลักษณะเฉพาะหรือมีเอกลักษณในตัวเอง 
11. ภูมิปญญาไทยมีการเปลี่ยนแปลงเพื่อการปรับสมดุลในพัฒนาการทาง

สังคม 
 
ตารางที่1  ลักษณะของภูมิปญญาไทย 
 
-เสรี  พงศพิศ                -กรรณิการ  สัจกุล 
-สัญญา  สัญญาวิวัฒน  -วรรณี  จันทรศิริ 

เปนทั้งรูปธรรมและนามธรรม 

-ประเวศ  วะสี               -กรรณิการ  สัจกุล 
-วรรณี  จันทรศิริ 

เปนทั้งกระบวนการและผลผลิต 

-กรรณิการ  สัจกุล         -ประเวศ  วะสี มีวัฒนธรรมเปนฐาน 
-กรรณิการ  สัจกุล         -ประเวศ  วะสี เนนความสําคัญของจริยธรรม มากกวา 

วัตถุธรรม 
-สัญญา  สัญญาวิวัฒน  -พัทยา  สายหู 
-ประคอง  นิมมานเหมินทร 

ความรู (Knowledge) 
ทักษะ (skill) 
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-ชลธิรา  สัตยาวัฒนา     -สีลาภรณ  นาครทรรพ 
-กรรณิการ  สัจกุล          คําหมาน   คนไค 
-ฐะปะนีย  นาครทรรพ 
-สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 

ความเชื่อ (Belief) 

-ปรีชา  อุยตระกูล           -เอกวิทย ณ ถลาง        พฤติกรรม(Behavior) 
ความสัมพันธระหวางคนกับคน                   
คนกับธรรมชาติแวดลอม  
และคนกับส่ิงเหนือธรรมชาติ 

-ธวัช  ปุณโณทก           -ชลธิรา  สัตยาวัฒนา 
-เสรี  พงศพิศ                -สามารถ  จันทรสูรย 
-อเนก  นาคะบุตร 

องครวม 
กิจกรรมทุกอยางในชีวิต 

-เอกวิทย ณ ถลาง         -เสรี  พงศพิศ 
-สามารถ  จันทรสูรย 

เปนการแกปญหา การปรับตัว การจักการ 
การเรียนรูเพื่อความอยูรอดของชีวิต 

-เสรี  พงศพิศ เปนแกนหลัก กระบวนทัศน พื้นความรู 
-เสรี  พงศพิศ                -ชลธิรา  สัตยาวัฒนา 
-ปรีชา  อุยตระกูล         -วรรณี  จันทรศิริ 
-สัญญา  สัญญาวิวัฒน 

มีลักษณะเฉพาะ มีเอกลักษณ  
มีการเปลี่ยนแปลงไปสูสมดุลย 

 
 
ปจจัยที่มีผลตอพัฒนาการของภูมิปญญา   
 
 1. ความรูเดิมในเรื่องนั้น ๆ  ผสมผสานกับความรูใหมที่ไดรับ 

2. การแสวงหาหรือคนพบโดยกระบวนการคนควาวิจัย 
3. การสั่งสม  การสืบทอดของความรูในเรื่องนั้น 
4. ประสบการณเดิมที่สามารถเทียบเคียงกับเหตุการณหรือประสบการณใหมได 

 
    5. สถานการณที่ไมมั่นคง  หรือมีปญหาที่ยังหาทางออกไปได 

             6. รากฐานทางพุทธศาสนา  วัฒนธรรมและความเชื่อ 
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ตารางที่2   สรุปปจจัยที่มีผลตอพัฒนาการของภูมิปญญา 
 
-กรรณิการ  สัจกุล        -เสรี  พงศพิศ 
-เสนห  จามริก 

ความรูเดิม 
และประสบการความรูใหม 

-กรมศิลปากร           -ประคอง  นิมมานเหมินทร 
 

การแสวงหาหรือคนพบโดยกระบวนการคน 
ควาวิจัย 

-กรมศิลปากร              -ปรีชา  อุยตระกูล 
-ชลธิรา  สัตยาวัฒนา   -ประเวศ  วะสี 
-พัทยา  สายหู             -อเนก  นาคะบุตร 

สั่งสม 
สืบทอด 

-เอกวิทย  ณ  ถลาง       -เสรี  พงศพิศ 
-ธวัช   ปุณโณทก          -กรมศิลปากร 
-คําหมาน  คนไค 

ประสบการณ 
การสรางสมพัฒนาการ 

-สีลาภรณ  นาครทรรพ รากฐานทางพุทธศาสนาและความเชื่อ 
 
 
พัฒนาการของภูมิปญญา 
 

1. พัฒนาการของภูมิปญญาจะเปนผลพวงของการเรียนรูเกี่ยวกับสรรพสิ่งแหง
ธรรมชาติแวดลอม แลวปรับตัว สรางสรรคข้ึนเปนวัฒนธรรมที่สอดคลองกับวิถีชีการดํารงชีพ ใน
สภาพแวดลอมนั้น ๆ 

2. ภูมิปญญาใหม ๆ ที่รับเขามาจากภายนอกมิไดเขามาทดแทนภูมิปญญาสั่งสม 
หรือภูมิปญญาที่ไดพัฒนาไวเดิมทั้งหมด      แตภูมิปญญาดั้งเดิมและภูมิปญญาสั่งสมจะไดรับ
การทดสอบ คัดสรร   ดัดแปลงใหนํามาใชในการแกปญหา    หรือตอบสนองความตองการในการ
ปรับตัวตามบริบทหรือส่ิงแวดลอมที่เปนอยู   และยังทําหนาที่เปน ฐานรองรับภูมิปญญาใหม ๆ 
เขามาผสมผสานพัฒนาตอเนื่องกันไป 

3. การปรับตัวของสังคมไทยจะไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางสิ้นเชิงแบบถอนราก
ถอนโคน  แตจะเปนการปรับเปลี่ยนที่ยึดรากฐานภูมิปญญาสั่งสมที่มีอยูเดิม ที่มีพลวัตอยูในตัว ใน
จิตสํานึกของคนอยูแลว 



 58

4. ภูมิปญญาของคนไทยที่มีอยูอยางหลากหลาย   ในบริบท   สภาพแวดลอม 
และธรรมชาติที่แตกตางกันนั้น  จะเปนสิ่งที่สงเสริมพลังใหเกิดความมั่นคงทางปญญาเพิ่มมากขึ้น 

5. การสรางสรรคภูมิปญญาของไทย เปนการสะสมความรูและประสบการณที่
ยาวนาน  โดยผานกระบวนการเรียนรูลักษณะตางๆ  ที่มนุษยไดปรับตัวกับธรรมชาติ  กับสังคม
มนุษยดวยกัน  กระบวนการเรียนรูตามธรรมชาติดังกลาวจะมีความสําคัญยิ่ง นอกเหนือไปจาก
การเรียนรูที่ไดรับจากระบบโรงเรียน  ทั้งในดาน วิธีการ  เนื้อหา  และการปฏิสัมพันธ  ภูมิปญญาที่
เกิดจากการเรียนรูตามธรรมชาติที่เกิดใหมนี้ จะมีพื้นฐานที่สอดคลองกับเครือขายการเรียนรูสมัย
ใหม  และสังคมขาวสารในปจจุบัน 

 
กระบวนการถายทอดภูมิปญญาไทย 
 

1. การจัดประสบการณตรงในรูปแบบตาง ๆใหผูที่มารับการถายทอด  ไดเกิดการ
ปฏิบัติจริง  โดยเฉพาะวัยเด็ก เพราะวาวัยเด็กเปนวัยสําคัญที่จะตองถายทอด ปลูกฝง ใหพวกเขา
ไดปฏิบัติจริง 

2. เปนวิทยากรถายทอด ใหความรู กับกลุมเปาหมายที่สถาบัน และองคกรตางๆ    
จัดขึ้น 

3. ถายทอดผานสื่อประเภทตาง ๆ 
4. จัดทําหลักสูตรทองถิ่น เพื่อเชื่อมโยงเขาสูระบบการศึกษาในโรงเรียน 
5. สรางบุคคล  และกลุมตัวแทนสืบทอด  เชน  กลุมเยาวชน 
6. สรางกลุมการเรียนรู    หรือสถาบันการเรียนรูในชุมชน 
7. สรางเครือขายการเรียนรูระดับตาง ๆ   เพื่อแลกเปลี่ยนความรู    ประสบการณ  

ทรัพยากร  และผลผลิต  เพื่อใหกระบวนการทางปญญาเกิดขึ้นอยางมีพลังในการเคลื่อนไหว 
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ภูมิปญญาครูไทยในประวัติการศึกษาไทย 
 
 

 วิวัฒนาการของอาชีพการสั่งสอนอบรมในสังคมไทยเราก็มีลักษณะเชนเดียวกับของ
นานาประเทศ  คือเร่ิมจากครอบครัว  วงศตระกูล  ศาสนา  และกลุมผูมีศิลปวิทยา  ซึ่งได         
ถายทอดความรูวิชาทักษะ  การปฏิบัติและความเชื่อถือใหคนรุนตอ ๆ  มาเพื่อสืบทอดไมใหขาด
สาย  ผูทรงศิลปวิทยาซึ่งทําหนาที่ถายทอดวิชาใหแกศิษยเราเรียกกันตามภาษาชาวตะวันออกวา  
“ครู”  และในบรรดาศิลปวิทยาทั้งหลายในสมัยโบราณ  วิชาหนังสือเปนวิชาหนึ่งที่นิยมเรียนกันอยู
ในหมูพระ  และขุนนาง  ราชตระกูล เพื่อสืบศาสนาและทําราชการ  อีกทั้งผูทรงวิทยาในวิชา
หนังสือสวนใหญมักจะเปนพระหรือเปนขุนนางมากอน  ดังนั้น  สังคมไทยจึงมักจะมองเห็นและ
นับถือเอาจริยาวัตรของครูและพระอยางไมแตกตางกัน (จรูญ  มิลินทร,  2525 : 1)  
 
พัฒนาการการศึกษาไทยสมัยการศึกษาแบบโบราณ  (พ.ศ.  1781 – 2414)  
 
 การศึกษาของไทยนั้น  ไดจัดกันมาตั้งแตสมัยกรุงสุโขทัยเปนราชธานี  (พ.ศ.1781 –  
1921)   แตเปนการศึกษาแบบโบราณ  ซึ่งเปนการศึกษาที่มิไดกําหนดหลักเกณฑตลอดจนวิธีการ
จัดไวอยางเปนระบบและระเบียบแบบแผนที่แนนอนเชนการจัดการศึกษาในสมัยปจจุบัน  และได
มีการผูกพันกับพุทธศาสนาสืบตอกันมาโดยลําดับ  จนกระทั่งไดมีการปฏิรูปการศึกษาครั้งใหญใน
รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว  ทําใหการศึกษาเริ่มมีระบบและระเบียบแบบ
แผนข้ึน  เปนรากฐานการศึกษาของไทย  ตามแบบสมัยใหม  ซึ่งไดวิวัฒนาการมาจนทุกวันนี้   
(นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 26 – 27)    
 
 สมัยกรุงสุโขทัย  บทบาทของวัดและพระสงฆในสวนที่เกี่ยวของกับการศึกษาแบบโบราณ
ที่สําคัญที่สุด  ไดแก  การที่ประชาชนไดอาศัยวัดเปนสถานที่เลาเรียน  โดยมีพระสงฆเปนครูสอน  
ในสมัยกรุงสุโขทัย  สํานักเรียนมีอยู  2  แหง  แหงหนึ่งคือวัด   เปนสํานักของบรรดาบุตรหลานขุน
นางและราษฎรทั่วไป  มีพระที่เชี่ยวชาญภาษาบาลีเปนครูสอน  เพราะสมัยนั้นเรียนภาษาบาลีกัน
เปนพื้น  ใครรู พระธรรมวินัยแตกฉานก็นับวาเปนปราชญ  สํานักเรียนอีกแหงหนึ่ง  คือสํานัก          
ราชบัณฑิต  ซึ่งสอนแตเฉพาะเจานายและบุตรหลานขาราชการเทานั้น  วัดและวังจึงนับวาเปน
สถาบันที่มีบทบาทสําคัญยิ่งในดานการศึกษา  โดยเฉพาะวัดนั้น  ถือวาเปนศูนยกลางของการ
ศึกษาและเปนศูนยกลางทางวัฒนธรรม  พระสงฆจะสอนความรูทุก ๆ  ดาน  เชนศิลป  อักษร
ศาสตร  กฎหมาย  การแพทย  คณิตศาสตร  ดาราศาสตร  ฯลฯ  ใหแกคนทั่วไป  ตั้งแตเจานายลง
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ไปจนถึงคนธรรมดาสามัญ  วัดบางวัดในสมัยสุโขทัย  ทําหนาที่เปรียบเสมือนวิทยาลัยหรือ
มหาวิทยาลัยในสมัยนั้น (เดวิด เค.วัยอาจ อางใน นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 28 ) 
 
 สมัยกรุงศรีอยุธยา  (พ.ศ. 1893 – 2310) (นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 28) ไทยไดรับมรดก   
ทางวัฒนธรรมอินเดีย  จากบรรพบุรุษที่อยูในลุมแมน้ําเจาพระยาตอนลาง  คือ  มอญและเขมร  
แมวา  อยุธยาจะรับอารยธรรมอินเดียเพิ่มข้ึน       แตมิไดทําใหบทบาทและความสําคัญของพุทธ
ศาสนา  ที่มีตอการดําเนินชีวิตของคนไทยลดลง  ตรงกันขาม พุทธศาสนากับเฟองฟูมากขึ้น  และ
ทําหนาที่ถวงดุลอิทธิพลของศาสนาฮินดู     พระมหากษัตริยแหงกรุงศรีอยุธยาทุกพระองคทรงเปน
พุทธมามก  บางพระองคไดทรงทํานุบํารุงพุทธศาสนาดวยพระราชศรัทธาอันแกกลายิ่ง  ดังเชน  
สมเด็จพระบรมไตรโลกนาถ  (พ.ศ. 1991 – 2013)         พระองคทรงมีความเลื่อมใสศรัทธาใน
พระพุทธศาสนาจนถึงกับออกผนวช 
 
 พระศรีวิสุทธิโมลี (อางใน  นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 28)  กลาวไวในเรื่องพระพุทธ
ศาสนา กับการศึกษาในอดีต  โดยอางพระราชพงศาวดารฉบับหลวงประเสริฐวา  “นาจะเขาใจวา
ประเพณีเจานายทรงผนวช      และผูลากมากดีบวช  ซึ่งนับวาเปนสวนหนึ่งของการศึกษา  จึงเปน
ธรรมเนียมเมืองสืบมาชานาน  เห็นจะมีข้ึนครั้งแผนดินสมเด็จพระบรมไตรโลกนาถเปนปฐม”  และ 
จากการที่มีประเพณีการบวชดังกลาวนี้  คงจะเปนสาเหตุสําคัญใหเกิดความนิยมสรางวัดกันมาก
ขึ้นในระยะตอมา  จนมีคํากลาววา  “เมื่อบานเมือง  ดี  เขาสรางวัดใหลูกเลน”  การสรางวัดนั้น  
ชาวบานในชุมชนหรือหัวหนาชุมชนนั้น ๆ  มักจะสรางวัดขึ้นเพื่อเปนการกุศล  สวนวัดในเขตเมือง
หลวง  หรือรอบ ๆ  เมืองหลวงพระมหากษัตริยจะทรงเปนผูผูสรางขึ้นมา   ดังนั้นจึงมีวัดสําหรับ
เปนที่เรียนของเด็กกระจัดกระจายอยูทั่วราชอาณาจักร  ราษฎรทั่วไปก็นิยมพาลูกหลานไปฝาก
เพื่อเลาเรียนหนังสือ  เมอรซิเออร  เดอะ  ลาลูแบร  ราชฑูตคนหนึ่งในคณะฑูตฝร่ังเศส  คร้ังที่ 2  
ของพระเจาหลุยส ที่ 14   ไดมาเจริญทางพระราชไมตรีในแผนดินสมเด็จพระนารายณมหาราช  
ระหวางป  พ.ศ. 2230 – 2231  ไดบันทึกสภาพการศึกษาในสมัยอยุธยาตามที่ไดพบไววา  
  

เมื่อไดเลี้ยงบุตรมาเติบใหญ  ถึงอายุ 7  หรือ 8  ขวบแลว  ชาวสยามจะสงบุตรหลาน
ของตนใหไปอยูที่วัดกับพระสงฆ  พระสงฆอันเปนอาจารยในวัด  สอนอนุชนเหลานี้ใหรูจักอาน
เขียนและนับจํานวนเปนสําคัญ. . . แตไมมีการสอนพงศวดาร  กฎหมาย  หรือศาสตรอ่ืน ๆ  ดวย 
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วัน  วลิต  (Jeremis  Van  Vliet)พอคาชาวฮอลันดา  ซึ่งเดินทางเขามาในกรุงศรี
อยุธยาในรัชสมัยสมเด็จพระนารายณมหาราชเชนเดียวกัน  ไดกลาวถึงสภาพการศึกษาในสมัย
อยุธยาไวดวยวา 

. . . มีพระอยูในอยุธยาประมาณ  20,000  รูป  จํานวนพระทั่วพระราชอาณาจักรมี
มากกวา     ในอยุธยาถึงสี่เทา  พระที่มีความรูจะเปนพระสอนหนังสือ  และหัวหนา
ของพระในวัดตาง ๆ       ก็จะเลือกมาจากพระที่มีความรูเหลานั้น  ประชาชนจะให
ความนับถือแกพระที่เปนเจาอาวาสเปนอยางสูง  พระมหากษัตริยทรงอุปถัมภ
บรรดาวัดหลวงทั้งหลาย  สวนวัดอื่น ๆ  ก็จะไดรับความสนับสนุนและถวายปจจัย
ตาง ๆ  จากประชาชนสามัญ. .  . 

 
 บันทึกของชาวตะวันตกทั้งสองคนดังกลาว  แสดงใหเห็นวา  วัดมีบทบาทในการจัด               
การศึกษาใหแกประชาชนโดยทั่วไปมากขึ้น  และกวางขวางขึ้นกวาสมัยสุโขทัยมาก  และในระยะ
ตอมา  ความนิยมของประชาชนในการนําบุตรหลานไปฝากพระเพื่อเลาเรียนหนังสือก็ยิ่งมีมากขึ้น  
ทั้งนี้เนื่องจากประเพณีการใหผูชายที่มีอายุครบ  20  ปบริบูรณ  อุปสมบทเปนพระภิกษุ  เขาใจวา
จะสืบเนื่องจากแผนดินพระเจาบรมโกศ  เพราะปรากฏวา  พระองคทรงกวดขันการศึกษาทางพระ
ศาสนามาก  บุตรหลาน   ขาราชการคนใดที่จะถวายตัวทําราชการถายังไมไดอุปสมบทก็ไมทรง
แตงตั้งใหเปนขาราชการ  ประเพณี    นี้ยังผลใหวัดทุกแหงเปนโรงเรียน  และพระภิกษุทุกรูปเปน
ครูทําหนาที่อบรมส่ังสอนศิษยของตนตาม ความสามารถที่จะจัดได  แตคําวา  โรงเรียน  ในเวลา
นั้นมีลักษณะตางกับโรงเรียน  ในเวลานี้  กลาวคือ  ไมมีอาคารปลูกขึ้นสําหรับใชเปนที่เรียนโดย
เฉพาะ  เปนแตศิษยใครใครก็สอนอยูที่กุฏิของตนตามสะดวกและความพอใจ  พระภิกษุรูปหนึ่ง ๆ  
มีศิษยไมกี่คน  เพราะจะตองบิณฑบาตมาเลี้ยงดูศิษยดวย (กระทรวงศึกษาธิการ,  2507 : 2) 
 
 ในรัชสมัยสมเด็จพระนารายณมหาราช  (นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 31 - 32) การศึกษา
เจริญรุงเรืองมาก  จนมีผูกลาววา  “เปนยุคทองทางปญญาของไทย”  สํานักเรียนนอกจากวัดยังมี
ราชสํานัก สํานักราชบัณฑิต  และในสมัยนี้เปนสมัยที่ชาวตะวันตกเดินทางเขามาในกรุงศรีอยุธยา
มากขึ้น  มีผลตอการนําความคิดและวิทยาการใหม ๆ  เขามาเผยแพร  พวกมิชชันนารีฝร่ังเศสถึง
กับเขามาตั้งโรงเรียนเผยแพรคริสตศาสนา  สมเด็จกรมพระยาดํารงราชานุภาพไดประทานความ
เห็นวา  อาจเปนดวยเหตุผลจากการที่สมเด็จพระนารายณมหาราชทรงมองเห็นความสําเร็จของ
พวกมิชชันนารีในดานการศึกษา  จึงโปรดเกลาใหพระโหราธิบดีเขียนตําราสําหรับสอนภาษาไทย
เลมใหมข้ึนมา  คือ  หนังสือจินดามณีอันอาจจะเปนการแตงขึ้นเพื่อสอนหนังสือโดยตรง  หรือแตง
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เพื่อใหความรูแกฑูตตางประเทศที่เขามาในสมัยนั้นก็เปนได  หนังสือจินดามณีไดเปนแบบเรียน
ภาษาไทยสืบตอมาเปนเวลานาน  จนถึงรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว   
 
 ในสมัยกรุงรัตนโกสินทรตอนตน  การศึกษายังคงดําเนินไปเชนเดียวกับสมัยกรุงศรีอยุธยา  
กลาวคือ  มีวัดเปนสถานที่ใหความรูแกประชาชน  วัดและบานรับภาระในการสั่งสอนเด็ก  สวนรัฐ  
หรือราชสํานักควบคุมตลอดจนใหความอุปถัมภตามสมควร (กระทรวงศึกษาธิการ  2507: 5)  
พระมหากษัตริยทุกพระองคทรงทะนุบํารุงพุทธศาสนา  และสงเสริมศิลปวรรณคดีมาโดยตลอด  
โดยเฉพาะอยางยิ่ง  ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัว  (พ.ศ. 2367 –2394) ปรากฏ
วา พระองคทรงมีศรัทธาในพุทธศาสนาและโปรดการสรางวัดมาก  ถึงกับมีเร่ืองเลากันวา  “ใคร
สรางวัดถวายพระ  ก็จะไดเปนคนโปรดปราน”  การที่มีการสรางและปฏิสังขรณวัดกันมาก            
ในสมัย    กรุงรัตนโกสินทรตอนตน  ยอมเปนการสนับสนุนการศึกษาในวัดไปดวย  วัดจึงยังคงเปน
ศูนยกลางของการศึกษาเชนเดียวกับในสมัยกรุงศรีอยุธยา 
 
สภาพการจัดการศึกษาในวัด 
 
 การจัดการศึกษาในวัด  ตั้งแตยุคสุโขทัย  ยุคกรุงศรีอยุธยา  จนกระทั่งถึงสมัย 
กรุงรัตนโกสินทรสถานที่เรียนจะอยูในวัดโดยใชหอฉัน  ระเบียงกุฏิ  คร้ังหนึ่งๆ พระสอนลูกศิษย        
ได 4-5 คน  แตบางครั้งก็ถึง 15 คน นักเรียนเปน ชายลวนอยูประจําในวัด ไมมีหญิงเลย (กระทรวง
ศึกษาธิการ , 2507 : 13 ) 
 นักเรียน  แบงเปน  3  พวก  คือ   

1.  นักเรียนภิกษุ  อายุตั้งแต  20 – 21  ปข้ึนไป  นับเปนนักเรียนชั้นสูง  เปนฝาย 
พุทธศาสนาทั้งสิ้น  แยกออกเปนฝายคันถธุระ  คือฝายศึกษาพระปริยัติธรรมพวกหนึ่ง  กับฝาย
วิปสสนาธุระ  คือฝายปฏิบัติธรรมอีกพวกหนึ่ง 
                      2. นักเรียนสามเณร  ตองมีความรูอานออกเขียนไดมาตั้งแตยังเปนศิษยวัด  คร้ัง
อายุ  11 หรือ 13  ป  โกนจุกแลวจึงบรรพชาเปนสามเณร 

3.  นักเรียนศิษยวัด  เปนพวกมูลศึกษาชั้นแรก  อายุตั้งแต 7 – 8  ขวบถึง  20 – 21 ป 
เปนที่ดี  แบงเปน  2  พวก  พวกหนึ่งคือนักเรียนอยูประจํา  อีกพวกหนึ่งคือนักเรียนไปมา  ซึ่งมัก
เปนเด็กเล็ก ๆ  หรือเด็กที่บานใกลวัด 
 ครู  ครูใหญคือสมภารเจาวัด  แทบทุกองคเปนผูทรงวิชาทั้งภาษาไทยและภาษาบาลี   
ครูรองคือพระลูกวัดทั้งหลาย 
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 การสอนหรือที่เรียกวา  “ตอหนังสือ”  โดยปรกติ  จะเริ่มหลังจากที่พระฉันเชาแลว  (หลัง   
8.00 น.)  เมื่อใกลเวลาเพล  (11.00  น.)  เปนเวลาหยุดพักครั้งแรก  เพื่อใหนักเรียนไดเตรียมจัด
สถานที่   และอาหารสําหรับพระฉันเพล  (นักเรียนที่เปนศิษยวัดจะหยุดเรียนกอนเมื่อไดยินเสียง
กลองเพล)  พอพระฉันเพลเสร็จประมาณ  โมงครึ่งหรือเที่ยง  ทานมักจะปลอยใหนักเรียนฝกหัด
อาน  อานตอไปตามลําพัง    และทานจะจําวัด  ในตอนที่พระจําวัดนี้  เด็กมักจะเลนมากกวาเรียน  
เมื่อพระตื่นจากจําวัด  ทานก็จะมาทดสอบหรือดูผลการเรียนของแตละคนที่เรียนมาตั้งแตตอนเชา  
จนกระทั่งเวลาประมาณ  16.30  น.  หรือ  21.00  น.  จึงเลิกเรียน 
 
 อุปกรณการเรียนในสมัยกอนไมมีอะไรมาก  เพียงแตมีกระดานชนวนสําหรับเขียน  ไม
บรรทัดและดินสอหิน  อุปกรณดังกลาวสามารถทําขึ้นเองไดโดยไมตองซื้อ  หนังสือเรียนในชั้นตน 
ๆ  ไมมีอะไรจําเปนมากนัก  ตอเมื่อเรียนสูงขึ้นจึงมีความจําเปนมากขึ้น  แตหนังสือสมัยกอนตอง
คัดลอกกันดวยมือ  ถึงมีขายราคาก็ตองแพงมาก  คนทั่วไปไมมีเงินพอจะซื้อได  หนังสือเรียนนี้  
พอถึงสมัย     รัตนโกสินทรตอนตน เทาที่พระยาปริยัติธรรมธาดา  (แพ  ตาละลักษณ)  สืบคนได  
มีอยู  5  เลม  คือ 

1. ประถม  ก  กา 
2. สุบินฑกุมาร 
3. ประถมมาลา 
4. ประถมจินดามณี  เลม 1 (แตงในรัชสมัยสมเด็จพระนารายณ) 
5. ประถมจินดามณี  เลม 2  (แตงในรัชสมัยสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัว) 
 

สําหรับวิธีการเรียนการสอนและระเบียบขอบังคับที่นักเรียนตองปฏิบัติ  ก็คือ  ครูจะเปนผู
ตอหนังสือใหแลวนักเรียนก็เอาไปทองจํา  หรือหัดเขียนเองเอง  พรอมกันนั้น  นักเรียนทุกคนตอง
ปฏิบัติตาม   ขอ บังคับหลายประการที่ครูกําหนดไวอยางเขมงวด  เชน จะตองกราบหนังสือ  หรือ
กระดานดํา 3 หน เมื่อเร่ิมเรียนและหลังเลิกเรียนทุกครั้ง  หรือทําลม  ทําตก  ขามหรือเหยียบ  และ
ตองกราบครู  3  หน  เมื่อเร่ิมเรียนหลังเลิกเรียนเชนกัน  หามขโมยของผูอ่ืน  หามเลนเวลาเรียน   
หามพูดคําหยาบ  เปนตน  นักเรียนที่ละเมิดระเบียบขอบังคับนี้จะถูกลงโทษ  โดยการเฆี่ยนดวยไม
เรียว  ตั้งแต  3-10  ที  การเฆี่ยนนี้บางครั้งรุนแรงมากจนถึงสลบ  ดังที่พระยาปริยัติธรรมธาดา  
กลาวไวตอนหนึ่งวา  “. . .  การที่อยากไดวิชานั้นบางทีถูกเฆี่ยนจนผีสิง  หรือสลบก็มี. . .” 
 จะเห็นไดวา  มีการกําหนดระเบียบขอบังคับการเรียนการสอนไวอยางเขมงวดกวดขัน  ทั้ง
นี้    ก็เพื่อใหนักเรียนไดมีความตั้งใจเรียนอยางจริงจัง  แตในทางตรงขาม  การกวดขันอยางนี้  
บางทีก็ทําให    นักเรียนหวาดกลัวไมกลามาเรียน  ก็คงมีไมนอยเหมือนกัน 
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 มีปญหาที่นาสนใจเกี่ยวกับการศึกษาในวัด  คือ การศึกษาแบบนี้ไดรับความสําเร็จแคไหน  
เกี่ยวกับเรื่องนี้  สังฆราชปาลเลกัวซ  ไดกลาวไววา  “ปรากฏวา  จากจํานวนเด็ก  100  คน  ที่อยู
วัดมาตั้งแต  8 ถึง 10  ป  จะมีอยูราว  20  คนเทานั้น  ที่อานหนังสือออก  และสัก  10  คนเทานั้น  
ที่เขียนหนังสือไดดวย  เมื่อพนจากวัดไป”  และพระยาอนุมานราชธน (2510 : 148) ก็ไดกลาวไวใน
หนังสือเร่ือง  “ชีวิตชาวไทยสมัยกอน”  ตอนหนึ่งวา  “เด็กชายลูกชาวบาน  ซึ่งมีโอกาสไดเลาเรียน
หนังสือที่วัด  โดยมากรูหนังสือเพียงอานออกเขียนไดอยางงู ๆ  ปลา ๆ  เทานั้น  ใชการอะไรในเรื่อง
หนังสือไมใครได” (นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 :    34 - 35)      
 
 จากคํากลาวของทั้งสองทาน  เปนขอยืนยันไดวา  การศึกษาในวัดนั้น  ไดผลนอยมาก   
ทั้งนี้อาจขึ้นอยูกับความรูความสามารถของครู  หรืออาจเปนเพราะความไมตั้งใจของเด็กก็เปนได 
อยางไรก็ตาม  เนื่องจากการศึกษาแบบโบราณ  มีจุดมุงหมายสําคัญ  โดยมุงพัฒนาตัวบุคคลใน
แงของความรู  และความประพฤติ  การเรียนการสอนแบบที่กลาวมานี้  มีผลสนองตอบตอ        
จุดมุงหมายดังกลาวไดดี  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  ผลทางจริยธรรม  เพราะการที่ศิษยมาเรียนและอยู
รับใชปรนนิบัติครูอยางใกลชิด  ยอมกอใหเกิดความสัมพันธระหวางศิษยกับครู  ซึ่งใหผลดีในแง
ความเคารพรัก ซึ่งกันและกันและการฝกอบรมความประพฤติตลอดจนกิริยามารยาทตาง ๆ 
 
สถานภาพของครู 
 
 การที่พระสงฆทําหนาที่เปนครูสอนหนังสือดังกลาวแลวนั้น  ยอมทําใหประชาชนทั่วไปเขา
ใจในความเปนพระควบคูไปกับความเปนครู  คําวา  ครู  ซึ่งใชกันอยูในปจจุบัน  ในสมัยการศึกษา
แบบโบราณจึงมีความหมายควบคูกับพระสงฆ  เมื่อพูดถึงครูยอมหมายถึงพระสงฆ  หรืออาจ
กลาวไดวา  ครูก็คือพระ  และพระก็คือครู  เพราะฉะนั้นจึงมีคําวา  “พระครู”  ซึ่งหมายถึง พระสงฆ
ที่สอนหนังสือนั่นเอง  ในสภาพการณเชนนี้สถานภาพของครูกับสถานภาพของพระสงฆ  จึงถือได
วาเปนสถานภาพเดียวกัน  และเนื่องจากสังคมไทยใหความเคารพนับถือ  และเชิดชูพระสงฆไวใน
ฐานะอันสูงสงยิ่งโดยถือวาพระสงฆเปนผูนําทางจิตใจของประชาชนครูจึงไดรับความเคารพนับถือ
จากสังคมไวในฐานะอันสูงสงยิ่ง  ทํานองเดียวกันกับพระสงฆ    (นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 37) 

 
สมเด็จพระมหาวีรวงศ  (พิมพ ธัมมธโร) (นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 31 - 32)   ได

ประทานอธิบายความหมายของบุคคลที่ควรบูชาไวดังนี้ 
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. . . บุคคลควรแกการบูชา  เมื่อพูดรวมกันก็คนดีนั่นเอง  เปนบุคคลควรบูชา  คนดี  นั้นจะ
ดีเฉพาะหรือดีสิ้นทั้งตัว  ก็เปนบุคคลควรบูชาตามชั้นของตน  เชน  พอแม  เปนปูชนียบุคคลของ
ลูกชายหญิง  ครูอาจารย  เปนปูชนียบุคคลของศิษยานุศิษย  หัวหนาผูบริหารงานในตําแหนง ต่ํา
และสูง  เปนปูชนียบุคคล  ของผูใตบังคับบัญชา  พระมหากษัตริย  เปนปูชนียบุคคลของ     มวล
พสกนิกร   พระพุทธเจาเปนปูชนียบุคคลของพุทธบริษัท  พระสงฆสาวก  เปนปูชนียบุคคลของ
พุทธศาสนิกชน. . .  
  

จึงเห็นไดวา  คตินิยมในพุทธศาสนาไดยกยองนับถือครู  ไวฐานะ  “ปูชนียบุคคล”  เชน
เดียวกับพระพุทธเจา  พระสงฆ  หรือพอแม  ความสําคัญของครูนั้น  อยางนอยที่สุดก็รองมาจาก
บิดามารดา  ซึ่งถือไดวาเปนครูคนแรกทีเดียว  ดังในภาษาบาลีเรียกวา  “บุพพาจารย”  ซึ่งหมายถึง
ครูที่มากอน  และแทที่จริงแลวครูยิ่งสําคัญไปกวานั้นอีก  แมพระพุทธเจาก็เปนครูเชนกัน  โดยได
รับการยกยองวาเปนบรมครู  ทั้งนี้  เมื่อพิจารณาวาครูก็เปนผูใหการศึกษาอบรมเชนเดียวกับพระ
พุทธเจา  ดังที่ทานพุทธทาสภิกขุ  ไดกลาวไววา“พระพุทธเจาใหการศึกษา  หรือพระธรรม  มีพระ
สงฆรับไปปฏิบัติ  แลวก็ใหตอ. . .  พวกครูผูใหมีสังกัด อยูในพระพุทธเจา  และสิ่งที่ใหคือการ
ศึกษา” 
 
 โดยที่สังคมไทยแตโบราณมีความเกี่ยวกับกับพุทธศาสนาอยางแนบแนน  ประเพณีไทย
แตเดิมจึงถือวา  ครูเปนปูชนียบุคคลอันควรแกการกราบไหวนับถือเชนเดียวกัน     เพราะครูเปนผู
มีพระคุณอยางยิ่ง  หากไมมีครูแลว  ก็ไมมีใครจะถายทอดวิชาความรูใหแกคน  ใชเลี้ยงชีพ  และ
เปนลูทางที่จะนําไปสูความกาวหนาในชีวิต  อันเปนเหตุใหมีหนามีตามและมีฐานะอยูในสังคมได  
  

การยกยองครูในฐานะปูชนียบุคคลดังกลาว  ยอมแสดงใหเห็นวา  สังคมไทยแตกอน 
รับรองฐานะของครูใหอยูในสถานภาพอันสูงยิ่งในสังคม  จนอาจกลาวไดวา  ครูถือเปนสถาบันชั้น
สูงในสังคมสถาบันหนึ่งดังที่  ม.ร.ว. คึกฤทธิ์  ปราโมช (2517 : 201) ไดกลาวไววา 

 
. . .สําหรับเมืองไทย  ตั้งแตเดิมมาทีเดียว  เทาที่รูกันทั่วไปก็มีสถาบันซึ่งเปนที่เคารพ
นับถือของคนไทยอยู  2 – 3  สถาบัน  คือ  พอแมสถาบันหนึ่ง  ครูบาอาจารยสถาบัน
หนึ่ง  ศาสนาถานับถือพุทธศาสนา  ก็นับถือ  พระพุทธ  พระธรรม  พระสงฆ  แลวก็
พระมหากษัตริย  เหลานี้เรียกไดวาเปนสถาบันชั้นสูงที่เคารพนับถือคนไทยทั้งปวง… 
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บทบาทของครู 
 

งานวิจัยเรื่อง พัฒนาการของสถาบันฝกหัดครูและวิชาชีพครูในประเทศไทย  พ.ศ. 2435 – 
2475 ของ  นิพัทธ  เลิศณรงค,  (2531 : 40  - 42) ไดสรุปบทบาทครู ในสมัยโบราณไววา 
“เนื่องจากในสมัยการศึกษาแบบโบราณ  พระสงฆทําหนาที่เปนครู  ดังนั้น    พื้นฐานของความ
เปนครู  และการปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทของครู  จึงไดมาจากหลักธรรมในพุทธศาสนาเปน
สําคัญ  ครูในสมัยการศึกษาแบบโบราณจึงเปนผูมีจริตจรรยางามพรอมดวย  ศีลวัตรของพระพุทธ
ศาสนาสมเปนตัวอยางแกศิษยไดทุกกรณีสิ่งใดที่ดี  บริสุทธิ์  ยุติธรรม  เปนสิ่งที่ครูพรํ่าสอนเสมอ  
โดยไมเห็นแกความเหนื่อยยากลําบากกายใจ  ครูจึงเปนผูมีเจตนาดีตอศิษยตลอดไป  ชวยเหลือ
เกื้อกูลศิษย  และติดตามตักเตือนตามโอกาสอํานวยปรารถนาดีตอศิษย  เหมือนปรารถนาดีตอลูก
ของตน  ดวยเหตุนี้คนโบราณจึงเรียกผูรับการอบรมสั่งสอนจากครูวา  “ลูกศิษย”  คือถือศิษย
เสมือนลูกของตน  ครูบางคนถึงกับจุนเจือชวยเหลือศิษยดวยปจจัย  ตามโอกาสและความเหมาะ
สม  การชวยเหลือทั้งหมดเปนเรื่องของมนุษยธรรม  เหมือนพอแมชวยเหลือลูก  โดยไมหวังไดรับ
การตอบแทนสิ่งใด  การทํางานของครูจึงถือเปนหนาที่ทางศีลธรรมในการอบรมสั่งสอน  ดังที่พระ
ยาอนุมานราชธน  ไดกลาวถึงการสอนของพระสงฆวา  “. . .  ทานสอนหนังสือใหแกเด็กดวยความ
สมัครใจ . . .   ที่ทานทําไปเพราะเห็นแกการบุญการกุศล . . . “  และแมจะมีฆราวาสบางคนทํา
หนาที่เปนครูแทนพระสงฆอยูบาง  แตก็มักเปนผูมีอันจะกิน  มีฐานะมั่นคงแลวมาสอนหนังสือดวย
ความศรัทธาในความเปนครูอยางแทจริง  ตองการจะปลูกฝงอบรมใหศิษยเปนคนดี  โดยไมหวังที่
จะไดรับสินจางรางวัลเปนเครื่องตอบแทนเชนกัน  เงินคายกครูถาจะมีอยูบางก็มิใชเครื่องแลก
เปลี่ยนที่พอแกการสอนของครู  งานครูจึงเปนงานที่ทําดวยความจรรโลงใจ  ดวยความสํานึกใน
ความสําคัญของภาระหนาที่อยางสูงของครู  และดวยความรับผิดชอบอยางแทจริง  กอใหเกิดผลดี
ในการศึกษาอบรม  เกิดจารีตของครู  หลักความสัมพันธระหวางครูกับศิษยและกับบุคคลอื่น  จน
เปนวัฒนธรรมจารีตประเพณีเกี่ยวกับครู  และสังคมรับรองฐานะของครูทําใหเกิด  “สถาบันครู”  
ขึ้นในสังคมไทยเปนสถาบันสําคัญ  ในบรรดาสถาบันสําคัญทั้งหลายในสังคมไทยสืบมา                   

( เยื้อ  วิชัยดิษฐ 2511 : 23) 
 
 สําหรับบทบาทในดานการสอนการอบรมของครูสมัยการศึกษาแบบโบราณนั้น  เนื่องจาก
สภาพสังคมไทยในสมัยกอนเปนสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงนอย  มีลักษณะของการคงที่และคงตัว  
ซึ่งทําใหครูรูและแนใจวา  จะสั่งสอนอบรมศิษยประพฤติดีประพฤติชอบตามหลักธรรมในพุทธ
ศาสนา           วิธีสอนสวนใหญมักจะเนนใหทองจําอรรถกถา  พรอมกันนั้น  ครูก็ทําหนาที่สอน
ชีวิต  สอนความเปนคน   สอนความเปนอยู  ประสบการณ  คานิยม  และคุณงามความดี  
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ควบคูไปกับการสอนหนังสือ  และวิชาการ  ดวยความรักปรารถนาที่จะใหศิษยเปนคนดี
อยางแทจริง  เหลานี้เปนผลผลักดัน         ใหครูมีบทบาทเดนชัดในฐานเปนผูให   ผูถายทอดวิชา
ความรู   ตลอดจนคานิยมและความเชื่อของสังคม  แกศิษย  อันศิษยจะพึงยอมรับ  เชื่อฟงครูโดย
ดุษฎี  และจดจําไวใหแมนยํา  เชื่อฟงครู  เคารพครู  และยึดมั่นในคําสอนของครูอยางเครงครัด  
ดังเชนมีผูกลาวไววา  “. . . ใหถือตัววาเรามีวิชาความรูเรียนมาตอครู  ตองเขาใจวา  ตนเปนลูก
ศิษยมีครู  ตองถือคําสั่งสอนของครูไวใหมั่น . . . เมื่อไดเรียนวิชามา  และมีความรูมากขึ้นก็ดี  ก็
อยาลบหลู  ครูบาอาจารยหรือคิดอานตอสูครูดวยความรูของตนเลย. . .” 
 
 ลักษณะของการสอนแบบนี้  เปนการสอนที่ถือครูเปนศูนยกลางของการเรียนการสอนนั่น
เองโดยครูไดรับการยกยองวาเปนเลิศในวิชาที่สอน  สิ่งที่ครูสอนจึงเปนสิ่งที่ไดรับการยกยองวาถูก
ตองเสมอ   ครูจึงไดรับความเคารพนับถืออยางสูงจากศิษย  อันศิษยจะพึงยึดถือครูเปนแบบอยาง
ในทุก ๆ  ดาน  ดังมีคํากลาวแบบไทย ๆ  แตเดิม ที่กลาวถึงครูอยูมากมาย  เชน  ใครที่ภูมิใจในวิชา
ของตนก็กลาวไดวาตนเปน“ศิษยมีครู”  การกระทําอันใด  ถาอาจจะทําไดมากกวาหนึ่งทางและ
ทางเหลานั้นขัดแยงกัน  เรามักจะเลือกทําตามแบบที่ครูสอน  ถามีใครมาทักทวง  ติเตียน  ก็จะ
ตอบไดวา  “ทําตามแบบครู”  ถาใครทําผิดแบบผิดประเพณี  ก็จะถูกติวาเปน  “ศิษยนอกครู”  และ
ถาใครที่ทําอะไรที่เลวรายตอครู  ก็จะถูกติเตียนวา  “ลูกศิษยคิดลางครู”  แมชุมชนเองก็นับถือครู
เสมือนเปนแบบอยางแหงความดี  ความงาม  และความถูกตองเพราะบทบาทอันเดนชัดในฐานะที่
เปนผูให  ผูถายทอด  และผูที่ศิษยตลอดจนคนทั่ว ๆ ไป  จะพึงยึดถือเปนแบบอยางที่ดีงามนี้เอง  
ครูในสมัยกอนจึงไดรับการยกยองนับถือวาเปน  “ปูชนียบุคคล”  โดยแท 
 
 สรุปไดวา  ในสมัยการศึกษาแบบโบราณของไทย  การศึกษามีความสัมพันธเปนอันหนึ่ง
อันเดียวกันกับพุทธศาสนา  พระสงฆนอกจากจะเปนผูนําทาง  ทางจิตใจของประชาชนแลว  ยังทํา
หนาที่เปน ครูอีกดวยซึ่งไดทําการสั่งสอนอบรมศิษยตามบทบาทหนาที่ของครูอันมีพื้นฐานมาจาก
หลักธรรมในพุทธศาสนา  ซึ่งไดเปน ผลทําใหเกิดครูที่เพียบพรอมไปดวยคุณธรรมอันสูงยิ่ง  และ
ปฏิบัติหนาที่สมกับที่เปนครูอยางแทจริง  โดยมิไดถือเปนงานอาชีพ  แตกระทําดวยใจรักและ
ศรัทธาในความเปนครูอยางเต็มที่  มิไดมุงหวังทรัพยสินเงินทองเปนสิ่งตอบแทนแตอยางใด  ดวย
บทบาทหนาที่สําคัญและเพียบพรอมดวยคุณธรรมของครู  ประกอบกับสถานภาพที่เปนพระสงฆ
ดังกลาวแลว  จึงทําใหครูในสมัยการศึกษาแบบโบราณไดรับการยกยองนับถือจากสังคม  ในฐานะ
อันสูงยิ่งวา  เปนบุคคลที่ควรแกการบูชา  หรือปูชนียบุคคล  (นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 43 - 44) 
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พัฒนาการศึกษาไทยสมัยการศึกษาแบบปจจุบัน  (พ.ศ. 2414 – 2435) 
 
 การศึกษาแบบปจจุบันในประเทศไทย  เร่ิมจัดขึ้นในรัชสมัยพระบาทสมเด็จ                   
พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว พระองคไดทรงวางรากฐานการศึกษาของไทยเปนครั้งแรก                 
เมื่อ  พ.ศ. 2414  โดยไดปฏิรูปจากการศึกษาในครัวเรือน ในวัด ในวังมาเปนการศึกษาในรูปแบบ
โรงเรียน 
 
สถานภาพของครู 
 
 ในป  พ.ศ. 2414  ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ  ใหตั้งโรงเรียนหลวงขึ้น  ในพระบรม
มหาราชวังคือ  โรงเรียนสอนภาษาไทย  นับเปนโรงเรียนที่ตั้งขึ้นตรงตามศัพทวา  “โรงเรียน”  ที่เขา
ใจในปจจุบันนี้โปรดเกลาฯ  ใหพระยาศรีสุนทรโวหาร  (นอย  อาจารยางกูร)  เมื่อครั้งยังเปนหลวง
สารประเสริฐ  ปลัดกรมพระอาลักษณเปนอาจารยใหญ  และใหขุนนางพนักงานในกรมพระ
อาลักษณเปนครู  แนวการศึกษาของโรงเรียนที่ทรงตั้งขึ้นนั้น  มีจุดประสงคไปทางหนังสือและวิชา
เลข    สวนความมุงหมายอยางแคบนั้นมีวา  ใหเลาเรียนเพื่อกุลบุตร  มีความรู  ความสามารถ  
พอที่จะเขารับราชการได  โรงเรียนนี้ตางกับโรงเรียนแบบโบราณหรือโรงเรียนวัด  กลาวคือ  มี
สถานที่เลาเรียนซึ่งจัดไวโดยเฉพาะ  มีฆราวาสเปนครู  และมาทําการสอนตามเวลาที่กําหนด  วิชา
ที่สอนมีภาษาไทย  ภาษาตางประเทศ  และวิชาอื่น ๆ  ที่ไมเคยมีสอนในโรงเรียนแบบโบราณ      
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2507 : 28 – 29)    
 
 เมื่อต้ังโรงเรียนขึ้นแลว  จึงโปรดเกลาฯ  ใหมีประกาศเรื่องโรงเรียนเปนการชักชวน         
พระราชวงศและขาราชการ  ใหสงบุตรหลานเขาเรียน  ประกาศนี้มีบางตอนกลาวถึงครูผูสอนวา 

 
. . . แลวจัดคนในกรมอาลักษณ  ตั้งใหเปนขุนนาง  พนักงานสําหรับเปนครูสอน  หนังสือ

ไทย  และคิดเลข  ขนบธรรมเนียมราชการ  พระราชทางเงินเดือนครูสอนใหสมควรพอใชสอย . . .  
ครูสอนนั้นจะใหสอนโดยอาการเรียบรอย  ไมใหดาตีหยาบคาย . . .  

 
จึงกลาวไดวา  เมื่อเร่ิมจัดการศึกษาแบบปจจุบันในประเทศไทย  โดยมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนผูริเร่ิม  และเปนผูนําในการเปลี่ยนแปลงนี้  ไดใชคนในกรมพระอาลักษณนั่นเอง  ตั้งให
เปนขุนนาง  พนักงานทําหนาที่เปนครู  ครูในโรงเรียนที่สอนตามแนวการจัดการศึกษาแบบปจจุบัน
จึงมีฐานะเปนขาราชการสนองพระเดชพระคุณ  องคพระมหากษัตริย  และดํารงชีพอยูโดยอาศัย
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เงินเดือนที่นับวา  พระราชทานใหพอใชสอยจึงนับวาจุดนี้เปนจุดเริ่มตนที่งานของครูไดเปลี่ยน
แปลงจากสภาพ ที่ไมถือวาเปนอาชีพ  มาสูสภาพที่ถือวาเปนอาชีพอยางหนึ่ง  ผูที่เปนครูจะมีราย
ไดจํานวนหนึ่งจากการทําหนาที่ครู  สําหรับการครองชีพเชนเดียวกับอาชีพอื่น ๆ  ทั่วไป 
 จะเห็นวา  สถานภาพของครูในสมัยการศึกษาแบบปจจุบัน  (พ.ศ. 2414 – 2435)  นั้น  
ตามโรงเรียนหลวงในวังจะมีขาราชการในกรมอาลักษณเปนครูสอน  สวนโรงเรียนสําหรับราษฎร
ทั่วไปยังคงอาศัยพระสงฆเปนครูสอนอยูอยางเดิม 
 
บทบาทของครู 
   
 แมการเปนครูจะเริ่มเปลี่ยนสภาพมาเปนงานอาชีพอยางหนึ่ง (นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 
28)   เชนเดียวกับงานอาชีพอื่น ๆในสมัยที่เร่ิมมีการจัดการศึกษาแบบปจจุบันก็ตาม  แตบทบาท
ของครูก็ยังคงเปนในลักษณะเดิม  กลาวคือ  การปฏิบัติหนาที่ของครูยังตองอาศัยหลักธรรมใน
พุทธศาสนาเปนแนวทาง  เชนเดียวกับที่ครูสมัยกอนปฏิบัติกันดังจะเห็นไดจากประกาศเรื่องโรง
เรียนในป  พ.ศ. 2414  ไดกําหนดแนวปฏิบัติของครูไววา  “. . . ครูสอนนั้นจะไดสอนโดยอาการ
เรียบรอย  ไมใหดาตีหยาบคาย. . .   

 
พระยาวิสุทธิสุริยศักดิ์ (อางใน  นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531: 47-48)  อธิบดีกรมศึกษาธิการ  

ทานไดกลาวถึงหนาที่ของครูในดานการปกครองศิษยไววา 
 

. . . เหตุฉะนั้น  ตําแหนงครูจึงมีหนาที่คลายกับบิดามารดาในสวนปกครองศิษยทั่ว
ไป  คือ  ตองเอาใจใสดูแลทั้งในเวลาภายในหองเรียนและภายนอกหองเรียน  ความ
ดูแลนั้น  คือดูแลอยาใหเด็กซนประเภทหนึ่ง  ดูแลอยาใหผูใหญขมเหงผูนอย  คน
มากขมเหงคนนอยประเภทหนึ่ง  และดูแลใหทั่วถึงยิ่งออนดวยกําลัง  รางกาย  หรือ
อายุ  ตองดูแลมากกวาผูที่แกกลา      อยางนี้จึงจะเปนหนทางเจริญแกศิษยที่อยูใน
ปกครองของตน  และโรงเรียน . . . 

 
 จากที่กลาวมาจะเห็นไดวา  ในระยะเริ่มจัดการศึกษาแผนใหม  ครูมีบทบาทในการสอน
และ อบรมทํานองเดียวกับพอแม  ครูจะตองแสดงความรัก  ความเมตตาปราณีตอศิษย  มีความ
หวงใย   เอาใจใสศิษยประดุจลูกของตน  ตองขยันและอดทนในการปฏิบัติหนาที่ครู  ครูที่เพียบ
พรอมดวยคุณธรรมเหลานี้ยอมเปนที่เคารพนับถือของศิษยและคนทั่ว ๆ  ไปเปนอยางมาก            
ไดชื่อวาเปนผูปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทที่ครูพึงกระทําโดยสมบูรณ  ดังที่มีผูกลาวถึงพระอาจารย   
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สยามปริยัติ (งิบ  เกษโร พ.ศ. 2378-2459) ซึ่งเปนครูที่โรงเรียนเงินพิทยาคม                       
วัดประยูรวงศาวาส  ไววา(คุรุสภา, 2500 : 48) 

. . . ทานอาจารยสยามปริยัติ  (งิบ)  มีอัธยาศัยโอบออมอารีตอชาวบานใกลเคียง
และคนทั่วไปรักใครลูกศิษย  ดุจบุตรสุดที่รัก  นอกจากใหการศึกษาแลว  ยังตรวจตา
ราดูแล  กินอยูหลับนอน  และการปวยไขเปนนิจสิน  เมื่อสอบไลไดสําเร็จการศึกษา
แลวก็ยังเปนหวงใย  จัดการเปนธุระฝากฝงกับขาราชการผูใหญที่คุนเคยใหเขารับ
การในกระทรวงทบวงกรมตาง ๆ  ตามอุปนิสัยของศิษยนั้นดังที่ทานเห็นวาเหมาะสม  
และเฝาดูจนเห็นผลดีดวย  เพราะทานมีเมตตากรุณาประจําใจอยูเสมอ  จึงปรากฏ
วาทานเปนที่เคารพนับถือของบรรดาศิษยานุศิษย  และผูคุนเคยทั่วไป. . . 

 
หลวงสําเร็จวรรณกิจ    ก็ไดกลาวถึงการสอนและการอบรมของขุนอนุกิจวิฑูร  (นอย   

จุลวิธูรเปรียญ พ.ศ. 2399 – 2442)  ไวในหนังสือประวัติครู(คุรุสภา, 2500 : 49) ตอนหนึ่งวา 
 

. . . เมื่อใครเอยถึงทานก็เรียกวา  พอครูทั้งนั้น  ซึ่งฟงดุจับอกจับใจดีเปนทั้งพอทั้งครู  
พอที่มี ทั้งระเบียบแบบแผนเครงครัดตอวินัย  ลูกศิษยคนไหนบิดตะกูดเกเรเปนตอง
โดนไมเรียว       ไมเรียวที่ไมไดอาบความทารุณโหดราย  แตอาบเอิบไปดวยความเต
ตากรุณา  เยี่ยงพอสมัยนั้น  ใครถูกพอครูเฆี่ยนสามที  กลับจากโรงเรียนก็ตองโดน
พอที่บานซ้ําอีกสามที  โดยไมตองถามวาไปโดนอะไรเขา  เพราะเปนที่เขาใจดีวา  
ตองเปนเรื่องหัวดื้อ  ไมทําตามคําสั่ง  ที่กลาวกันวา  ไมเรียวทําใหลานแลวเลยดาน
ไดนั้น  ไมใชความจริงสําหรับไมเรียวของพอครูขาพเจา  ไมเรียวของทานเพาะความ
กลัวซึ่งเติบโตเปนความเคารพรัก. . . 

  
บทบาทในการสอนและอบรมศิษยของครูดังกลาว  ยอมแสดงใหเห็นถึงความรัก  ความ

เมตตาความหวงใย  และความปรารถนาดีอยางสูงที่ครูมีตอศิษย  เชนเดียวกับบทบาทของครูสมัย
การศึกษาแบบโบราณ  ครูและศิษยจึงมีความผูกพันตอกันอยางแนนแฟนประดุจพอแมกับลูกเชน
กัน 
  

บทบาทของครูในระยะเริ่มจัดการศึกษาแบบใหมอีกประการหนึ่งก็คือ  บทบาทการเปน  
แบบอยางที่ดีของศิษย  เพราะถือวาครูเปนผูทรงความรูและมีหนาที่อันสําคัญที่จะถายทอด
ความรูและความประพฤติใหแกกุลบุตรกุลธิดา  การประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีของศิษยจึงเปน
สิ่งสําคัญยิ่ง  ดังที่ สมุหเทศาภิบาลมลฑลราชบุรี           ไดถวายความเห็นแกสมเด็จพระมหา
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สมณเจากรมพระวชิรญาณวโรรส  ตอนหนึ่งวา  “. . . การของเราที่จะเพาะศาสนา  บํารุงน้ําใจเด็ก
ใหเคารพ  หลักสําคัญอยูที่ครูกับพระ        จะตองชวยกันดัดสันดานเด็กและสั่งสอน  ครูตองเปน
หัวหนาประพฤติตัวอยางกอน  เด็กจึงจะเดินเจริญรอยตามไป . . .” 
 

และเพราะบทบาทอันสําคัญขอนี้เอง  จึงไดมีการเปรียบเทียบครูวาเปนเสมือน
กระจกเงาสองหนานักเรียน ดังที่  นายอั๋น  วาที่ขาหลวงธรรมการมณฑลภูเก็ต  ไดกลาวไววา 
 

. . . ครูเปรียบเสมือนเปนกระจกเงา  สําหรับสองหนาของนักเรียน  ถากระจกเที่ยง  
หนาของ   ผูสองก็จะเที่ยงเปนปกติดวย  ถากระจกไมเที่ยงก็จะทําใหหนาเบี้ยว  เล็ก
ใหญ  ไมเขารูป      เขารอย  ผิดปกติธรรมดาไปตาง ๆ  นานา  เหตุฉะนี้ครูจึงจําเปน
ตองระวังขอหนึ่งคือ จะตองวาแบบของตนใหเปนที่นานับถือเชื่อฟงแกนักเรียนทุก
เมื่อ  ถาครูประพฤติถูกตองเปนแบบอยางอันดีแกนักเรียนได  ดังที่กลาวมาแลวนี้  ก็
ชื่อวาครูไดกระทําประโยชนอันสําคัญแกนักเรียนชั่วกาลนาน. . . 

 
 เมื่อครูไดประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษย  เปรียบเสมือนกระจกสองหนาเชนนี้  
ศิษยทุกคนจึงตองมีความเกรงกลัวครูเทากับบิดามารดาของตน  เชน  ลูกแถวกลัวนายแถวทหาร   
ฉะนั้น  ถาครูสั่งใหทําสิ่งใด  ตองทําตามคําสั่งของครูเสมอ  มิฉะนั้นแลวครูก็จะเสียอํานาจไป 
 
 บทบาทดังกลาวนี้  ไดยึดถือเปนแนวปฏิบัติอันสําคัญของครูในระยะเริ่มจัดการศึกษา
แบบ ใหมดังเชน  พระยาวิทิตดรุณากูล  (แชม  สุคันธวณิช  พ.ศ. 2423 – 2500)  ซึ่งเปนผูที่
พยายามเอาชนะความดีดวยการทําดี  เมื่อส่ังสอนผูอ่ืนอยางไร  ทานก็ปฏิบัติตามนั้น  ครูทิม  
กาญจนโอวาท  (พ.ศ. 2413 – 2457)  มีหลักในการสั่งสอนอบรมศิษยวา  จะตองทําตัวเปนกระจก
ของศิษย  ตั้งแตกิริยามารยาทตลอดจนความประพฤติ  จะเห็นวา  ในระยะเริ่มการจัดการศึกษา
แบบปจจุบัน  ครูก็ยังมีบทบาทเชนเดียวกับในสมัยการศึกษาแบบโบราณ  การที่บทบาทของครูมิ
ไดเปลี่ยนแปลงไปจากสภาพเดิม  ทั้ง ๆ  ที่รูปแบบและวิธีการจัดการศึกษาไดเร่ิมเปลี่ยนไปแลว  
ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากสาเหตุที่วา  บทบาทของครูในสมัยการศึกษาแบบโบราณดังไดกลาวมาแลว
นั้น  ไดมีการปฏิบัติสืบทอดกันกันมาเปนเวลานาน  จนเกิดรากฐานอันมั่นคง และสภาพสังคมใน
สมัยกอนไมคอยมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงมากนัก  มีลักษณะของการคงที่และคงตัว  
ประกอบกันในระยะเริ่มจัดการศึกษาแบบใหมนี้  ครูสวนมากยังคงเปนพระสงฆเชนเดียวกับสมัย
การศึกษาแบบโบราณนั้นเองบทบาทของครูจึงมิไดเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมแตอยางใด 
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 สรุปไดวา  ในระยะเริ่มจัดการศึกษาแบบปจจุบัน  (2414 – 2435)   เปนระยะที่ไดมีการ 
เปลี่ยนแปลงรูปแบบและวิธีการจัดการศึกษา  คือ  จากการศึกษาในครัวเรือน  ในวัง  ในวัด  มา
เปน        การศึกษาในระบบโรงเรียน  มีฆราวาสเปนครู  ซึ่งมีผลทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในงาน
อาชีพครูดวย   ความจําเปนที่ตองใชครูสําหรับสอนในโรงเรียนตามแบบการจัดการศึกษาแบบใหม
นี้  ทําใหงานครูซึ่ง       แตเดิมไมถือวาเปนอาชีพ  ไดพัฒนาการมาเปนอาชีพมากขึ้นตามลําดับ  
สวนครูที่เปนพระสงฆ  ในระยะ เร่ิมตนของการเปลี่ยนแปลงก็ยังคงสอนนักเรียนในวัดตามวิธีการ
เรียนการสอนแบบโบราณ  ตอมาเมื่อมีการขยายการศึกษาใหแพรหลายออกไป  โดยการสงเสริม
ใหจัดตั้งโรงเรียนขึ้นตามวัดตาง ๆ   ก็ได  อาราธนาพระสงฆใหชวยสอนหนังสือตามโรงเรียนเหลา
นั้นดวย(นิพัทธ  เลิศณรงค,  2531 : 51) 
 
พัฒนาการดานการศึกษาของไทยชวงป พ.ศ. 2435 - 2489 
 
 พัฒนาการดานการศึกษาของไทยชวงป พ.ศ. 2435-2475  พบวาวิถีการเรียนรูของคน
ไทย    ในสมัยโบราณ มีลักษณะเปนการเรียนรูตามธรรมดาวิสัย การเรียนรูเกิดจากการสังเกตและ
การปฏิสัมพันธกับบบุคลและสิ่งแวดลอมรอบตัว และการถายทอดจากบุคคลในครอบครัว นอก
จากนั้น ชายไทยยังมีโอกาสไดรูหนังสือจากการไปบวชเรียน  ตอมาในสมัยรัชกาล ที่ 4  เมื่อการ
พิมพไดเร่ิมเขามาในเมืองไทย การพิมพหนังสือเอกสารตาง ๆมีมากขึ้น  ผูคนจึงสามารถซื้อหนังสือ
มาอานได  ประเทศไทยเริ่มไดรับอิทธิพลจากประเทศทางตะวันตกที่เขามาติดตอ 
 
  ในสมัยรัชกาลที่ 5    วิถีการเรียนรูของไทยเริ่มเปลี่ยนแปลงไปอยางมาก ประเทศไทยเริ่ม
รับอิทธิพลจากประเทศทางตะวันตกมากขึ้น  มีการจัดตั้งโรงเรียนหลวงขึ้นในวังและจัดตั้งโรงเรียน
หลวง สําหรับราษฎรแหงแรกขึ้นดวย  ซึ่งปรากฏวาไดรับความนิยมจากประชาชนมาก  วิถีการ
เรียนรูตามธรรมดาวิสัย ไดเปลี่ยนไปเปนวิถีการเรียนรูอยางมีแบบแผนในระบบโรงเรียนในวงจํากัด  
กลาวคือ มีการจัดสถานที่เรียนหนังสือข้ึนโดยเฉพาะ  มีครูสอน  มีกําหนดเวลาในการเรียนและมี
หนังสือเรียน  แตเนื่องจากการจัดตั้งโรงเรียนตามแบบประเทศทางตะวันตกยังมีไมมากนัก  การมี
โอกาสเรียนรูตามระบบนี้จึงยังคงอยูในวงจํากัดซึ่งในตอนปลายสมัยรัชการที่ 5  โอกาสเรียนรูนี้ ได
เร่ิมขยายตัวออกไปสูประชาชนทั้งชายหญิง และขอบเขตงานก็ขยายตัวออกไป   จนตองมีการจัด
ตั้งกรมศึกษาธิการ     และจัดทําโครงการศึกษาหรือแผนการศึกษาฉบับแรกขึ้น  ทําใหเกิดเปน
ระบบการศึกษาที่มีแบบแผนสมบูรณข้ึน   (ทิศนา  แขมมณี, 2539 :  337-343) 
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 การศึกษาระบบโรงเรียนที่รัฐบาลนําเขามาใชในสังคมไทยตนรัชกาลที่ 5 นี้มีเหตุผลและ
ความจําเปน เนื่องจากความเปลี่ยนแปลงของโครงสราง อํานาจรัฐในระบบราชการที่ขยายตัวออก
สูความเปน    รัฐชาติ    ซึ่งเปนการรวมอาณาจักรเขาเปนอันหนึ่งอันเดียวกันทั้งทางเศรษฐกิจ   
สังคม การเมือง  รัฐบาล  จําเปนตองใชกําลังคนที่มีความรูความสามารถทางอักขรวิธีจํานวนมาก     
เพื่อบริหารกลไกระบบบริหาร ราชการที่ปรับปรุงขึ้นตามอยางตะวันตก  การศึกษารูปแบบโรงเรียน
จึงเกิดขึ้น เพื่อตอบสนองตอความตองการดังกลาว    ในระยะแรกนั้นยังรักษารูปแบบการศึกษา
อยางเกาไว  อยางไรก็ดีภายใตการบริหาร  การศึกษาของผูนํารัฐในรุนแรกที่เร่ิมการเปลี่ยนแปลง
หลักสูตรใหทันสมัย เมื่อมีการตั้งกระทรวงธรรมการขึ้น ผูบริการการศึกษาชุดใหมก็ไดเคลื่อนไหว
เพื่อปรับปรุงระบบการศึกษา  ตามแบบอยางการศึกษาในประเทศที่เจริญแลว อยางประเทศตะวัน
ตก(วารุณี   โอสถารมย, 2524 : 45) 
 
 การพัฒนาการศึกษาในยุคดังกลาวสรุปสาระสําคัญไดดังนี้(คณะกรรมการการศึกษา 
แหงชาติ, 2541 : 32 ) 

1. พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว  เสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติ  เมื่อวันที่ 
2    ตุลาคม  2411  ในปนี้พระองคทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ  ตั้งโรงเรียนหลวงขึ้น ในพระบรม
มหาราชวัง     ถือเปน  “โรงเรียน”  แหงแรกที่มีลักษณะเฉพาะ  คือ  มีฆราวาสเปนครูสอนตาม
กําหนดเวลา  วิชาที่สอนมีภาษาไทย  ภาษาตางประเทศ         และวิชาการสมัยใหมที่รับมาจาก
วัฒนธรรมตะวันตก  มีวัตถุประสงคเพื่อสอนกุลบุตรใหมีความรูความสามารถพอที่จะรับราชการ
ได  ถือเปนการเปลี่ยนแปลงการศึกษาแบบโบราณหรือแบบอรูปนัย  (Informal  Education)  
มาเปนการศึกษาแบบรูปนัย  (Formal  Educatlon) 

2. มีการขยายโรงเรียนตามแบบของโรงเรียนหลวงออกไปใหประชาชนทั่วไปไดศึกษา
อยาง กวางขวาง  โดยในป  พ.ศ. 2427  ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ  ใหจัดตั้งโรงเรียนหลวงสําหรับ
ราษฎรขึ้นเปนครั้งแรกที่วัดมหรรณพาราม  แลวขยายออกไปใหมากขึ้นทั้งในกรุงและหัวเมือง แต
เปนแบบคอยเปนคอยไป  เนื่องจากยังคงเปนโรงเรียนในวัดและใหพระสงฆเปนผูสอนหนังสือเปน
หลัก 
 3. พ.ศ. 2432  ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ  ใหตั้ง  “กรมธรรมการ”  ขึ้นทําหนาที่           
บังคับบัญชาโรงเรียนและโรงพยาบาลทั่วทั่งพระราชอาณาเขต  ตอมา  พ.ศ. 2435  ไดเปลี่ยน
แปลงทางดานการบริหารการปกครอง  มีกระทรวงตาง ๆ  ข้ึน  12  กระทรวง  รวมทั้งกระทรวง
ธรรมการดวย 
 4. พ.ศ. 2435  ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ  ใหประกาศตั้ง  โรงเรียนมูลศึกษาขึ้น
ในวัดทั่วไป  ทั้งในกรุงและหัวเมือง  โดยมีพระประสงคจะขยายการศึกษาไทยใหแพรหลาย   และ
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เปนแบบแผนยิ่งขึ้น  วิชาที่สอน  เชน  การอาน  เขียน  ลายมือ  ไวยากรณ  เรียงความ  เลข  ภาษา  
ภูมิศาสตร  วาดเขียนศาสตรทั้งพืชศาสตรและสัตวศาสตร 
 5. ไดขยายการศึกษาออกไปในหลายรูปแบบและหลายระดับที่เปนมาตรฐานสากล
ขึ้นในยุคนี้  โดยจะเห็นไดจาก  เมื่อ  พ.ศ. 2453  ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ตั้งโรงเรียนขาราช
การพลเรือนของ    พระบาสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวขึ้น  เมื่อวันที่  1  มกราคม  2453      
มีหลักสูตรการเรียนในวิชาตาง ๆ  เชน  กฎหมาย  ปกครอง  การตางประเทศ  การเกษตร   การ
ชาง  การแพทย  เปนตน  ตอมาโปรดเกลาฯประกาศเปน   “จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย”  เมื่อวันที่  
26  มีนาคม  พ.ศ. 2459  ถือเปนมหาวิทยาลัยแผนปจจุบันเปนแหงแรกของประเทศไทย  
  

ในสมัยรัชกาลที่ 6-8    วิถีการเรียนรูของคนไทย เร่ิมขยายตัวอยางกวางขวางในรูปแบบ
ของการเรียนรูอยางมีแบบแผนในระบบโรงเรียนเปนภาคบังคับซึ่งกําหนดใหเด็กอายุ 7-14 ป ตอง
เขาศึกษา   เลาเรียนในโรงเรียน  โดยมีการจัดเนื้อหาวิชาที่เปนประโยชนตอการดํารงชีวิตใหเด็ก
ศึกษาเลาเรียน   การจัดการศึกษามีระบบตามแบบการศึกษาตางประเทศ  และเริ่มมีการสงเสริม
ใหมีการเรียนในระดับสูงขึ้นถึงขั้นอุดมศึกษา โดยจัดตั้งจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรขึ้นรวมทั้งเริ่มมีการสงเสริมการอาชีวศึกษา  คือเรียนรูเกี่ยวกับอาชีพ
อยางเปนแบบแผนในระบบโรงเรียน แทนการเรียนรูจากการถายทอดความรูจากครอบครัว สําหรับ
ประชาชนทั่วไปที่ขาดโอกาสในการเรียนรูในโรงเรียน/มหาวิทยาลัย  ก็ยังคงมีการเรียนรูตาม
ธรรมดาวิสัยอยู แตในชวงนี้ เร่ิมมีการพิมพหนังสือ  และหนังสือพิมพมากขึ้น  ประชาชนจึงมี
โอกาสไดเรียนรูเกี่ยวกับขาวสารบานเมืองและความรูอ่ืนๆ จากหนังสือพิมพ และหนังสือมากขึ้น 

 
นอกจากนั้นยังไดมีการจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติขึ้น โดยกําหนดใหจัดการศึกษา

เพื่อพัฒนา  1) จริยศึกษา  - อบรมใหมีศีลธรรมอันดีงาม   2)  พุทธิศึกษา - ใหมีปญญาความรู  3)  
พลศึกษา - ฝกหัดใหเปนผูมีรางกายบริบูรณ   จัดใหมีการศึกษาสําหรับสตรี  จัดใหมีสถาบันฝกหัด
ครูและวิชาชีพครูในประเทศไทย 
 
 ในยุคนี้ประเทศไทยมีความตองการครูเปนจํานวนมาก จึงตองผลิตครูเพิ่มทั้งปริมาณและ
คุณภาพอยางเรงดวน จึงไดมีการตั้งโรงเรียนฝกหัดครูชายและโรงเรียนฝกหัดครูสตรีเพื่อฝกครูแลว
สงไปสอนตามมณฑลตาง ๆ ทั่วประเทศ 
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พัฒนาการดานการศึกษาของไทยชวงป พ.ศ. 2489-2539 
 
 พัฒนาการดานการศึกษาของไทยชวงป พ.ศ. 2489-2539 วิถีการเรียนรูของคนไทยใน
กรุงเทพมหานครในชวง 50 ปที่ผานมาไดเปลี่ยนแปลงไปมาก ซึ่งสามารถอธิบายในภาพรวมเปน
ชวง ๆ ไดดังนี้ (ทิศนา  แขมมณี, 2539 :  337-343)  
 1. . ในสมัยรัชกาลที่ 9 ในชวงตนระหวางป พ.ศ. 2489 -2503  คนกรุงเทพมหานคร มี
โอกาสเขาเรียนในระบบโรงเรียนอยางมีแบบแผนมากขึ้นตามลําดับ  โดยการมุงใหคนไทยทุกคนมี
โอกาสไดรับ     การศึกษาภาคบังคับใหไดทุกคน  ซึ่งในทางปฏิบัติยังทําไดไมครบ  แตคน
กรุงเทพมหานครมีโอกาสรับการศึกษาไดมากกวาคนในชนบท  เนื่องจากอยูใกลแหลงเรียนรูมาก
กวา  ลักษณะการเรียนรูในโรงเรียน  มีลักษณะเปนการรับฟงการบรรยาย บอกเลาและถายทอด
ความรูจากครู โดยอาศัยหนังสือเรียนเปนสื่อ และมีการฝกฝน ทองจํา และทําแบบฝกหัดเพื่อให
สามารถจดจําความรูตางๆ ได และมีการสอบเพื่อเลื่อนขั้นไปตามลําดับ จึงกลาวไดวาวิถีการเรียน
รูของคนกรุงเทพมหานครในชวงนี้  มีลักษณะเปน การเรียนรูอยาง     มีแบบแผนในระบบโรงเรียน  
ที่ขยายสูปวงชนมากขึ้น 
 ในดานการเรียนรูตามธรรมดาวิสัย  ในชวงนี้การพิมพเจริญขึ้นมาก มีการพิมพหนังสือ
อยางแพรหลาย  รวมทั้งมีสถานีวิทยุกระจายเสียงและสถานีโทรทัศน  ซึ่งออกรายการตางๆ ทั้งราย
การบันเทิง ขาวสาร สารคดี และความรู รอบตัว ประชาชนทั่วไปจึงมีโอกาสไดเรียนรูตลอดเวลา  
สื่อมวลชนมีอิทธิพลมากตอการเรียนรูของประชาชนคือ วิทยุ และหนังสือพิมพ 
 2.  ในสมัยรัชกาลที่  9   ในชวงระหวางป พ.ศ. 2504-2513   การเรียนรูในระบบโรงเรียน
ยังคงมีลักษณะเดิมอยู  คือครูยังเปนศูนยกลางของการเรียนการสอน  ครูมีบทบาทในการถาย
ทอดความรู และผูเรียนเปนผูรับฟง  แตการศึกษาไดขยายตัวกวางขวางตอไปอีก เนื่องจากรัฐได
สนับสนุนใหเอกชนเขามาจัดการศึกษามากขึ้น และมีการจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
เอกชนขึ้นทําหนาที่ดูแลรับผิดชอบดานการศึกษาของเอกชน ลักษณะการเรียนรูจึงยังไมมีการ
เปลี่ยนแปลง เพียงแตขยายขอบเขตและโอกาสไดมากขึ้น 
 3. การเปลี่ยนแปลงวิถีการเรียนรูเร่ิมชัดเจนขึ้นในชวงป พ.ศ. 2514 - 2523  ในระยะนี้เปน
ระยะที่คนไทยที่ไปเรียนตางประเทศ  นําความรูตามแนวคิดของตะวันตกเขามาใชในเมืองไทยมาก
ขึ้น เชน  มีการนําแนวคิดของการเรียนรูโดยการกระทํา ( learning by doing )การเรียนแบบมีสวน
รวม ( active participation) การเรียนการสอนแบบนักเรียนเปนศูนยกลาง (student- centered ) 
เขามาใชในการเรียนกานสอนโดยจัดเปนกิจกรรมที่ใหผูเรียนมีบทบาทในการเรียนรูและมีการนํา
หลักการสอนทางตะวันตกมาใช เชนมีการตั้งวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม   มีการวัดและประเมินผล
การเรียนการสอน ทําใหการเรียนการสอนมีจุดมุงหมายที่ชัดเจนและวัดได   จึงกลาวไดวา   วิถี
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การเรียนรูในชวงนี้มีลักษณะเปน  วิถีการเรียนรูอยางมีแบบแผนในระบบโรงเรียน  โดยเนนผูเรียน
และกิจกรรม   นอกจากนี้ การศึกษาในระดับอุดมศึกษายังไดขยายตัวออกไปเปนอีกรูปแบบหนึ่ง  
คือเปนมหาวิทยาลัยในระบบเปดไมจํากัดจํานวนรับ   เนื่องจากประชาชนจํานวนมากตองการเขา
ศึกษาในระดับสูงขึ้น    แตไมสามารถเขาเรียนในมหาวิทยาลัยตางๆของรัฐ  ซึ่งรับจํานวนจํากัด   
การตั้งมหาวิทยาลัยรามคําแหงขึ้นในป พ.ศ. 2514  และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช   ในป 
พ.ศ. 2521  จึงสนองความตองการของประชาชนได ผูใดตองการจะศึกษาก็สามารถเขาเรียนได 
การเรียนรูในระบบเปดนี้ ยังมีลักษณะเปนแบบแผนเหมือนโรงเรียนอยู  แตผูเรียนมีอิสระมีอิสระใน
การเรียน และตองดูแลควบคุมการเรียนของตนดวยตนเอง  การเรียนมีลักษณะของการพึ่งตนเอง
มากพึ่งครูนอย   ความตองการนี้จึงทําใหเกิดวิถีการเรียนรูแบบใหมขึ้นอีกแบบหนึ่ง  คือ  วิถีการ
เรียนรูอยางมีแบบแผนในระบบเปด 
 พัฒนาการที่เกิดขึ้นมากอยางเห็นไดชัดในชวงนี้อีกประการหนึ่งคือ การขยายการศึกษา
นอกระบบโรงเรียน  เนื่องจากประชาชนที่ขาดโอกาสที่จะเขารับการศึกษาในระบบโรงเรียน หรือใน
มหาวิทยาลัยทั้งระบบปดและระบบเปด  ยังมีอีกเปนจํานวนมาก เพื่อความเสมอภาคทางการ
ศึกษา รัฐจึงไดพยายามใหความชวยเหลือโดยการขยายขอบขายงานของกองการศึกษาผูใหญ 
และยกฐานะขึ้นเปนกรมการศึกษานอกโรงเรียน  ทําหนาที่ดูแลจัดการศึกษาใหแกผูใหญและเด็กที่
ดอยโอกาส  ในชวงนี้ไดมีการจัดหลักสูตรการศึกษาผูใหญข้ึนเปนจํานวนมาก เพื่อใหบริการแกผูที่
ขาดโอกาสที่จะเขารับการศึกษาในระบบโรงเรียนในทุกๆระดับ  มีทั้งหลักสูตรการศึกษาผูใหญ
แบบเบ็ดเสร็จ    และการศึกษาผูใหญสายสามัญ   ซึ่งสามารถเทียบไดกับการเรียนในระบบโรง
เรียนทั้งในทั้งในระดับประถมศึกษา       และมัธยมศึกษา จึงกลาวไดวาวิถีการเรียนรูชวงนี้  เปน
วิถีการเรียนรูอยางมีแบบแผนนอกระบบโรงเรียน  
 ในชวงป  พ.ศ. 2513-2523  นี้นับวาเปนชวงที่มีการพัฒนาการศึกษาในหลายดาน  นอก
จากการศึกษาจะไดขยายตัวออกไปนอกระบบโรงเรียนแลวการศึกษาดานอาชีพหรือการอาชีว
ศึกษาก็ไดขยายตัวเชนกัน  ในระยะนี้ไดมีการเปดหลักสูตรมัธยมตน และมัธยมปลายสายอาชีพ
ขึ้น  มีหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  และหลักสูตรฝกหัดครูอาชีวศึกษาดวย จึงกลาวได
วาในยุคนี้  การเรียนรูทั้งสายสามัญและสายอาชีพลวนเปนการเรียนรูอยางมีแบบแผนทั้งในระบบ
และนอกระบบโรงเรียน 
 4.  ในชวงป  พ.ศ. 2524-2534 คนไทยและคนกรุงเทพมหานครตางก็พยายามแสวงหา
ความรูเพิ่มเติมกันมาก  เนื่องจากการศึกษาไดรับความสําคัญเพิ่มข้ึน  งานตางๆ ลวนตองการคน
มีความรูเขามาทํางาน  การศึกษาจึงเปรียบเสมือนบันไดที่จะชวยยกฐานะของบุคคลทั่งทางวิชา
ชีพและสังคม  ดังนั้นการศึกษาในระดับสูงจึงเปนที่ตองการมาก  มีการแขงขันกันสอบเขาเรียนใน
สถาบันอุดมศึกษาที่มีชื่อเสียง  การแขงขันที่สูงนี้ ทําใหเกิดการเรียนรูอีกแบบหนึ่งซึ่งเปนที่นิยมกัน
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มาก  ไดแก  การกวดวิชาเพื่อใหสามารถ   แขงขันกับผูอ่ืนไดชนะ  การกวดวิชานี้มีทุกระดับต้ังแต
ระดับอนุบาล  ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา  และระดับอุดมศึกษา  เนื่องจากผูเรียนตาง
ตองการเขาศึกษาในสถานศึกษาที่ดี  มีมาตรฐานสูง  ซึ่งมีอยูจํานวนจํากัดทุกระดับ  สําหรับผูที่
พลาดสอบไมไดนั้นก็พยายามหาสถานที่เรียนใหม  มหาวิทยาลัยเปดซึ่ง ไดแก  มหาวิทยาลัยราม
คําแหง  และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  นับเปนสถาบันที่สามารถรองรับความตองการนี้ได
อยางดี  แตถึงกระนั้นก็ยังไมเพียงพอตอความตองการ  จึงทําใหมีมหาวิทยาลัย  และวิทยาลัยเอก
ชนเกิดขึ้นอีกจํานวนมาก  การเรียนรูในชวงนี้จึงเปน วิถีการเรียนรูแบบแขงขัน  เพื่อเขาสถาบันการ
ศึกษาที่มีชื่อเสียง  โดยผูเรียนพยายามไปแสวงหาครูที่มีความรูดีจากการเรียนปกติ  และเสียคาใช
จายเพิ่มข้ึนดวย 
 
 ในชวงนี้  เปนชวงที่ประเทศไทยมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงมาก ประเทศไทยไดชื่อ
วาเปนประเทศอุตสาหกรรมใหม หรือ NIC  ซึ่งทําใหวิถีชีวิตของคนเปลี่ยนจากสังคมเกษตรเปนวิถี
ชีวิตแบบสังคมอุตสาหกรรม  ความกาวหนาทางเทคโนโลยี  และวัฒนธรรมตะวันตก  ไดหลั่งไหล
เขาประเทศ  ประกอบกับประเทศมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงจึงมีกําลังซื้อมาก  สังคมไทย
จึงกลายเปนสังคมบริโภคนิยม  คนไทยโดยเฉพาะคนกรุงเทพมหานคร ไดรับอิทธิพลจากประเทศ
ทางตะวันตก ทั้งทางดานขอมูล ความรู ขาวสาร และวัฒนธรรมดานตางๆ เชนการแตงกาย  การ
รับประทานอาหาร  มารยาท คนไทยเรียนรูจากสื่อมวลชนตางๆ  เชน  จากรายการวิทยุ  โทรทัศน  
ภาพยนตร  วีดีทัศน  หนังสือพิมพ หนังสือตาง ๆ  ทั้งนิตยสาร วารสาร จุลสาร และหนังสือประเภท
ตางๆ ซึ่งไดเพิ่มทั้งประเภทและปริมาณขึ้นอยางมากมาย  และผูคนสามารถซื้อหาไดอยางสะดวก 
สื่อมวลชนที่นับวามีอิทธิพลตอคนกรุงเทพมหานครสูงมาก ก็คือ โทรทัศน หนังสือพิมพ และวิทยุ  
ซึ่งใหความรูรอบดาน  ทั้งทางดานขาวสารเกี่ยวกับบานเมือง การปกครอง  เศรษฐกิจ การศึกษา 
สังคม กีฬา  และขาวบันเทิงตางๆ  จึงกลาวไดวาชวงนี้  วิถีการเรียนรูที่เห็นไดชัดเจนมาก ก็คือ     
วิถีการเรียนรูตามอัธยาศัยจากสื่อมวลชน  ซึ่งหมายถึง การเรียนรูอยางไมมีแบบแผน เปนการ
เรียนรูจากสื่อ โสตทัศนวัสดุตาง ๆ ที่มีอยูตามความสนใจ ความตองการ  ความพอใจ และความ
พรอมของแตละบุคคล 
 
 ในชวงนี้  ประเทศไทยเริ่มพบกับวิกฤติดานสิ่งแวดลอมซึ่งไดถูกทําลายไปมากจาก 
อุตสาหกรรม  โดยเฉพาะในกรุงเทพมหานคร  ไดเกิดวิกฤติทางดานการจราจร  และมลพิษตางๆ     
อันไดแกมลพิษทางน้ํา  มลพิษทางอากาศ  และมลพิษทางเสียง  ซึ่งเปนผลทําใหเกิดการรณรงค
ดานการรักษาสิ่งแวดลอมกันขึ้นในวงการตางๆ  วงการศึกษาก็ไดตระหนักถึงความสําคัญของ
ปญหานี้  เชนกัน  จึงไดพยายามเพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมเขาไปในหลักสูตรการศึกษาระดับ
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ตางๆ  เพื่อชวยสรางจิตสํานึกดานสิ่งแวดลอมข้ึน  นอกจากปญหาทางดานสิ่งแวดลอมแลวปญหา
สังคมที่ทวีขึ้นเรื่อย ๆ  ก็ยังมีอีกหลายปญหา  เชน ปญหาการคาและการติดยาเสพติด  ปญหาการ
ติดเชื้อเอดส  และปญหาเด็ก  ปญหาเหลานี้เปนปญหาที่สังคมเผชิญ  และไดมีการรณรงคใหชวย
กันปองกันและแกไขผานทางสื่อมวลชนในหลายรูปแบบ 
 5. ในระหวางป  พ.ศ.  2534 - 2539  ประเทศไทยไดกาวสูยุคโลกาภิวัตน (Globalization)   
และยุคของขาวสารขอมูล  (Information  Technology)  ความกาวหนาทางเทคโนโลยีเกิดขึ้น
อยางรวดเร็ว  มีการนําคอมพิวเตอรเขามาใชอยางกวางขวางในการทํางานทุกวงการ  รวมทั้งวง
การศึกษา  ปจจุบันมีการนําคอมพิวเตอรมาใชในการสืบคนขอมูล  โดยใชระบบอินเตอรเน็ตซึ่ง
ชวยใหสามารถแสวงหาขอมูลจากที่ตาง ๆ ทั้งในประเทศและนอกประเทศไดอยางกวางขวางและ
รวดเร็ว  ความกาวหนาทางเทคโนโลยีที่ทําใหโลกไรพรมแดน สามารถติดตอศึกษาขอมูลตางๆได
โดยสะดวก โดยใชอุปกรณและเครื่องมือที่ใชเทคโนโลยีระดับสูง อาทิเชน  คอมพิวเตอร  โทรสาร  
โทรพิมพ  โทรประชุม เทเลเท็กซ  วิดีโอเท็กซ และดาวเทียม  เปนตน  
 การนําเทคโนโลยีตาง ๆ มาใชในการศึกษานี้ จําสงผลใหการขยายโอกาสทางการศึกษา
แกปวงชนจาก 6 ป เปน 9  ป  มีความเปนไปไดสูงขึ้น  ซึ่งนโยบายนี้ไดเร่ิมเห็นเปนรูปธรรมชัดเจน
ในชวงนี้  การใชดาวเทียมในการศึกษา หากดําเนินการไดอยางสมบูรณแบบ จะสามารถชวยให
นโยบายนี้สัมฤทธิ์ผลไดโดยเร็ว  
 6.  ในอนาคตตอไปภายหนา  หากดูสถานการณปจจุบันแลว  จะเห็นไดวา  แนวโนมการ
นําเทคโนโลยีมาใชในการศึกษา  โดยเฉพาะเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและโทรคมนาคมจะมีมากขึ้น  
ซึ่งจะสงผลใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองตามความสนใจ  โดนอาศัยสื่อเทคโนโลยีในการ
ศึกษาคนควาหาขอมูลในและวิเคราะหขอมูล  การเรียนรูจะเปนไปอยางไรพรมแดน  เนื่องจาก
อุปกรณหรือส่ือเทคโนโลยีเหลานี้สามารถนําผูเรียนเขาสูแหลงขอมูลไดอยางกวางขวาง  ซึ่งคนใน
ยุคตอไปจําเปนตองมีความรูเกี่ยวกับเครื่องมือ สื่อ  และอุปกรณเทคโนโลยีเหลานั้น และจะตองมี
ทักษะในการใชเครื่องมือเหลานั้น  จึงจะสามารถแสวงหาความรูได  ดังนั้นการเรียนรูดังกลาวจะ
กลายเปนความรูและทักษะพื้นฐานที่ทุกคนตองเรียนรูเพิ่มเติมจากภาษาและคณิตศาสตร  ซึ่งถือ
วาเปนความรูพื้นฐานสําคัญที่ทุกคนตองมี 
 

คุณลักษณะเดนของครูที่ไดรวบรวมไวทั้งหมดนั้น ในสวนที่สอดคลองกันคือการตั้งใจ
ทํางานอยางจริงจังดวยความรัก และรับผิดชอบ มีความขยันขันแข็ง มีความเสียสละ เปนคนที่ใฝรูใฝ
เรียน อุทิศเวลาใหกับงานราชการ กิริยามารยาทสุภาพเรียบรอย ออนนอมถอมตน มีความเมตตา
กรุณา มีความซื่อสัตยสุจริต มีอารมณแจมใสราเริง มีอารมณขัน มีมนุษยสัมพันธดี ชอบชวยเหลือผู
อ่ืน หวงใยเอาใจใสตอศิษย ถายทอดความรูใหแกศิษยโดยไมปดบังอําพราง 
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สรุปภูมิปญญาครูไทยในประวัติการศึกษาไทย 
 
 ภูมิปญญาครูไทยในประวัติการศึกษาไทย จากการศึกษาเอกสาร พบวาคุณ
ลักษณะและกระบวนการ   ที่แสดงถึงความเปนภูมิปญญาของครูไทยที่ปรากฎในประวัติ
ศาสตรการศึกษาไทยนั้น ประกอบดวย 

 
 1. ครูอาศัยหลักธรรมทางศาสนาเปนแนวทางในการปฏิบัติ 
  2. ครูจะทําหนาที่คลายบิดามารดาในการปกครองศิษย เอาใจใสศิษยเหมือนกับ 
ลูกของตน 
 3. ครูตองมีความเปนครู ตลอด  24  ชั่วโมง 
 4. ครูมีบทบาทในการเปนแบบอยางที่ดีของศิษย  ดังนั้นครูจะตองประพฤติปฏิบัติ 
ตนเปนตัวแบบที่ดี 
  5. ครูจะสอนวิชาความรูควบคูไปกับการสอนคุณธรรมและจริยธรรม 
 6. ครูจะใชพิธีกรรมเปนเครื่อมือในการเสริมใหกระบวนการเรียนรูไดผลดีมากขึ้น 
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แนวคิดของภูมิปญญาครูไทย 

 
 

แนวคิดและความหมายของภูมิปญญาไทยจากเอกสาร 
   

ในสภาวะที่เกิดวิกฤตดานตาง ๆ  ไปทั่วโลกไมเวนแมแตในประเทศไทยนั้น 
กระแสการเรียกรองใหประเทศไทย   หันมาทบทวนกันวา    ความทันสมัยที่คนไทยเคย
ตองการจะตามไปใหทัน  เหมือนกับนกพิราบที่บินไลจับสายรุง แตก็หาไมพบนั้น  อาจ
ไมถูกตอง  คงตองทบทวนแลวมากําหนดเปาหมาย  และกระบวนยุทธใหมในการพัฒนา
ที่สอดคลองกับความเปนไทยของเรากันอีกครั้ง 
 
 ปรากฏการณความเปลี่ยนแปลงอันกวางขวาง รวดเร็วและสับสนในการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมไดผลักดันสังคมไทยใหปรับโครงสรางและสถานภาพจากสังคมเกษตรกรรมมาสูสังคม
อุตสาหกรรมพรอมกันก็กาวเขาสูสังคมขอมูลขาวสารอยางเรงรีบลัดขั้นตอน  คนทั่วไปตั้งหลักไม
ทัน ปรับความคิดและพฤติกรรมไมทัน      ความผิดพลาดทั้งโดยเจตนาและโดยความไมรูจึงเกิด
ขึ้นมาก รวมทั้งเกิดชองวางแหงการสื่อสาร   ชองวางแหงความรูความเขาใจที่ทําใหเกิดสํานวนที่
วา   "พูดกันคนละเรื่องเดียวกัน"  ตอเนื่องดวยความรูสึกแปลกแยก  เครียด วาเหว  และลองผิด
ลองถูก  ทําใหเกิดปญหาขอขัดแยงมากมายอยางไมเคยปรากฏมากอน…ธรรมชาติแวดลอมและ
ระบบนิเวศนเสียสมดุลย ระบบความสัมพันธของคนในสังคมเดียวกันเปลี่ยนไป    เพื่อความอยู
รอด  คนก็เห็นแกตัวมากขึ้น เบียดเบียน  ฉอฉลกันมากขึ้น  ยังผลใหระบบศีลธรรมจรรยาหยอน
ยาน  คนประพฤตินอกรีดนอกรอยกันมากขึ้น คนในสังคมไทยโดยเฉพาะสังคมเมือง  ไดเปลี่ยน
ฐานความเชื่อเกี่ยวกับระบบความสัมพันธระหวางคนกับธรรมชาติอยางหนามือเปนหลังมือ   
มนุษยมุงเอาชนะธรรมชาติและทุกสิ่งทุกอยาง 
 

 ทั้งสิ้นทั้งปวงนี้กลาวไดวาเปนอาการปวยหนักของชีวิตไทยโดยรวมอันนาวิตก  ในที่นี้พอ
จะตั้งเปนโจทยขอใหญเพื่อการศึกษาคนควาไดวา  ที่เปนดังนี้เนื่องมาจากการ สําคัญผิดในเรื่อง
ความรู  ความคิด  และวิธีการที่รวมเรียกวา "กระบวนทัศนในการพัฒนา" (Development  
paradigm) ของมนุษยที่เอาวิทยาศาสตรเทคโนโลยี   ซึ่งมนุษยคิดขึ้นไปเอาเปรียบธรรมชาติและ
เอาเปรียบมนุษยกันเองมากวาการเคารพถนอมรักษไวใหพึ่งพาอาศัยไดยั่งยืน  ปรากฏการณเชน
นี้ทําใหคนที่มีความคิดจํานวนมากขึ้นทุกที ถูกกระตุนทาทาย  ใหเห็นภัยพิบัติทั้งเปดเผยและแอบ
แฝง  จึงรวมมือกันตั้งสติ  ระดมปญญาคนควาตรวจสอบวา อะไรผิด อะไรถูก   อะไรควร  อะไรไม
ควร  อะไรคือความพอดี  อะไรคือความขาดเกิน   วาจําเพาะกระบวนทัศนทางวัฒนธรรม  อะไร
คือแกน - รากเหงา   ที่เปนความรูสติปญญาของ คนไทยธรรมดา ๆ ที่อาจนํามาพิจารณาปรับใช
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ได  ทั้งนี้เพื่อนําไปสูการปรับแนวทางการพัฒนาการใหการศึกษาและการปรับกระบวนการเรียน
รูใหสอดคลองกับพื้นฐาน  ศักยภาพ  และภูมิปญญาสั่งสม  ที่บางสวนยังมีคุณคา  มีประโยชนตอ
คนในปจจุบันและอนาคตอยู (เอกวิทย ณ ถลาง, 2534: 2-3) 
 

 กระแสในชวงนี้   หลายฝายกําลังเริ่มมีการเรียกรองวา   ที่สังคมไทยอยูมาไดจนถึงทุกวัน
นี้ก็เพราะวา เรามีส่ิงดี ๆ ที่ไดส่ังสมกันมาในอดีต   ปญญา   ความฉลาดหลักแหลมในการแกไข
ปญหาวิกฤตตาง ๆ ความมีจิตใจดี ฯลฯ ที่ชวยใหประเทศไทยไมตองตกเปนอาณานิคม ไมลม
สลาย ดังเชนประเทศเพื่อนบานหลายประเทศที่กําลังประสบอยู    ส่ิงดี ๆ เหลานี้ก็คือ              
ทุนทางวัฒนธรรม   ที่จะเปนภูมิตานทานทางวัฒนธรรมของคนไทย 
 
 ภูมิตานทานทางวัฒนธรรมนี้    จะชวยสงวนรักษาเอกลักษณทางวัฒนธรรมและคานิยม
ของประเทศไว   ทามกลางการผสมผสานวิถีชีวิต  ความเปนอยูและความคิดจิตใจระหวาง
มนุษยชาติ  และการหลั่งไหลของวัฒนธรรมตางชาติตางภาษา  ที่อาจกัดกรอนวัฒนธรรมดั้งเดิม
ของแตละชนชาติแตละทองถิ่น  ในสังคมไทยของเรานั้นขาดภูมิตานทานทางวัฒนธรรม  ทําให
วัฒนธรรมตะวันตกที่เนนความเจริญทางดานวัตถุเขาครอบงําคนไทยที่อยูในกระแสบริโภคนิยม  
ไมวาจะเปนเรื่องของการเนนความมีระดับ  เนนความเปนสวนตัว  ตรงนี้บอกไดวาไดทําลาย
สามัญสํานึกและวิจารณญาณของคนไทยเกี่ยวกับแกนสารและสาระในชีวิต  ทําใหสังคมไทย 
กาวถลําไปในทิศทางเดียวกับอีกหลาย ๆ สังคมในโลก  ทําใหสังคมไทยที่สูญเสียความอบอุน 
แนนแฟนเปนสังคมที่อางวางโดดเดี่ยวและเต็มไปดวยอาการเจ็บปวยมากขึ้นเปนลําดับ
(กรรณิการ   สัจกุล, 2541: 11) 
 
 กระแสเรื่องภูมิปญญาไทยเริ่มไดรับความสนใจมากขึ้นเรื่อย ๆ ประมวลไดดังนี้ (เอกวิทย  
ณ  ถลาง  2534: 6-10) 

1. กอนที่จะมีการตื่นตัว เร่ืองภูมิปญญาไทยในปจจุบัน กอนหนานั้นขึ้นไปกวาครึ่ง
ศตวรรษ  ปรากฏวา ผลกระทบของการ "ทําประเทศใหทันสมัย" ในยุคฝร่ังลาอาณานิคม  ตามที่
มหาอํานาจตะวันตกชี้นํา  ทําใหเกิดสํานึกรวมในบรรดาคนไทยที่มีความคิด วาเรากําลังสูญเสีย
ศักดิ์ศรีและความเปนตัวของตัวเราเองลงไปทุกที เพราะไดแต "รับเอา" ความรู สติปญญา  จาก
โลกตะวันตกจนเราไมรูจักตัวเราเองพอ จึงไดมีผูรู  ผูตื่นตัวกลุมหนึ่ง หันมาชวยกันกระตุนใหมี
การศึกษา "ของดีในทองถิ่น 
 2. การตื่นตัวเรื่องภูมิปญญาไทยเปนผลของพัฒนาเศรษฐกิจสังคมของประเทศ ในชวง 
สามทศวรรษที่ผานมา  เนื่องจากกระแสการพัฒนาผลักดันใหใหชาวชนบทตองปรับตัวเขาสู
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เศรษฐกิจทุนนิยมเสรี  อันมีกลไกซับซอนจากวิถีการผลิตเพื่อยังชีพโดยอิสระ ชาวบานเปลี่ยน 
มาเปนผลิตเพื่อขาย  โดยที่อํานาจการตอรองเปนของผูซื้อและกลไกตลาดที่เกี่ยวพันกับความ
ตองการผลผลิตในตางประเทศ ทําใหชาวบานตองสูญเสียความเปนไทแกตัว เปนหนี้เปนสิน  และ
ประสบปญหาความทุกขยากเปนอันมาก  ในภาวะการณดังกลาว ชาวบานที่มีความคิดเปนของ
ตนเองตองการปลดหนี้สินพันธนาการกลับไปหาวิถีชีวิต การทํามาหากินอยางประหยัดเรียบงาย 
ไมซื้อหาถาไมจําเปน ก็ปรากฏวาแกปญหาได 
 3. เปนเวลากวา 40 ป แลวที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไดเสด็จพระราชดําเนินเยี่ยม
อาณาประชาราษฎรทั่งทุกทองถิ่น  ไดทรงหยั่งรูทุกขสุขชองประชาชนอยางลึกซึ้งและกวางขวาง 
โดยเฉพาะในเรื่องการทํามาหากินของประชาชนในชวงเวลาอันตอเนื่องยาวนานของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจ -สังคม เมือไดทรงสดับปญหาขอขัดแยงตางๆ  แลวทรงมีพระราชดํารัสวา 
 
 " ประชาชนนั่นแหละ เขามีความรู เขาทํางานกันมาหลายชั่วคนแลว เขาทํากัน อยางดี  
เขามีความเฉลียวฉลาด  เขารูวาตรงไหนควรทํากสิกรรม  เขารูวาที่ไหนควรเก็บรักษา… " 
 
 พระราชดํารัสนี้เปนการปลุกคนไทยทั้งชาติใหตื่นตัว และตื่นรูวา ชาวบานไทย มีปญญา 
มีความรู ที่ควรแกการยอมรับและนายกยอง 
 
 4. ในชวงเวลา 5-10 ปมานี้ ในตางประเทศและในระดับนานาชาติ ความเปลี่ยนแปลง
ของธรรมชาติแวดลอมและความเปลี่ยนแปลงในระบบการผลิตและการบริโภคของคนในหลายๆ    
วัฒนธรรมที่มีการพัฒนาตามกระแสหลักไดสรางปญหาใหคนตอง คิดหาทางเลือกใหมเพื่อความ
อยูรอดหนักขึ้น  หลาย ๆ กรณีเมื่อไมอาจปรับตัวแกปญหา ไดดวยวิทยาการสมัยใหมก็ไดกลับไป
แสวงหาคุณคาภูมิปญญาชาวบาน  โดยเฉพาะที่มีคุณูปการ ตอการอนุรักษส่ิงแวดลอมหรือการ
แกปญหาการทํามาหากินรวมถึงสุขภาพอนามัย  ในการนี้ นักคิด นักวิชาการพบวา ความเชื่อ
ดั้งเดิมของชนเผานั้น ๆ สามารถจัดระบบความสัมพันธ ระหวางคนในวัฒนธรรมเดียวกันและ
ระหวางคนกับทรัพยากรแวดลอม ไดลงตัวกวาการแกปญหาดวยวิทยาการสมัยใหม  ในสภาพ
วิกฤติที่เผชิญอยูในปจจุบันจึงเกิดกระแสความนิยมขึ้นใหมที่จะนําเอาประเด็นปญหากับระบบภูมิ
ปญญาดั้งเดิม(indigenous knowledge system และ practical though)มาปรับใชในสถาน
การณปจจุบัน 
 5. ระดับการรับรูเร่ืองภูมิปญญาของสาธารณชนไทยโดยทั่วไปในปจจุบัน (2536-2538) 
ก็เพิ่มข้ึนและเปนสวนหนึ่งของการหันกระแสความคิดเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจ-สังคมและ
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การรักษาธรรมชาติแวดลอมจากการเดินตามการครอบงําของ โลกตะวันตกมาเปนการ
พิจารณาปญหาตางๆ เปนองครวมในบริบททางวัฒนธรรม  ผูเปนเจาของวัฒนธรรมเอง  ในการนี้
จึงมีการยกประเด็นภูมิปญญาในการแกปญหา    และ ปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตของคนไทยในสังคม
รวมสมัย   การอางอิงถึงประเด็นภูมิปญญาไดรับความสนใจกวางขึ้นเปนลําดับ ในวงวิชาการ วง
การพัฒนา วงการสิ่งแวดลอม  วงการวัฒนธรรม  วงการศาสนา วงการศึกษา  แมกระทั่งวงการ
เศรษฐกิจ-การเมือง 
 6. ในตางแดนและในระดับนานาชาติ  ความรูความเขาใจและการเคลื่อนไหวเรื่อง         
ภูมิปญญาก็ไดรับความสนใจและการยอมรับกวางขวางขึ้นทุกขณะในองคการนานาชาติ  และ
องคการชํานัญพิเศษเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมไดมีผูรู  ผูสันทัดกรณีในหลานสาขาวิชา มีความเห็นสอด
คลองกันวา  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ   การรักษาดุลยภาพในระบบนิเวศน  การรักษา
ความหลากหลายทาง ชีวภาพในธรรมชาติ และการดํารงชีวิตที่สมดุลยของคน สัตว พืช  ลวนได
อาศัยภูมิปญญา ความรู ความเชื่อ ของชนเผาตางๆ ที่โลกสมัยใหมมองวาลาหลัง โดยเฉพาะใน
อาณาบริเวณปาเขา อาเชียอาคเนย และอเมริกาใต  มาปรับใชในการรักษาธรรมชาติแวดลอมได
ดีกวา ไดผลกวา การใชความรูเทคโนโลยีสมัยใหม เปนอันมาก 
 7. ในการประเมินสถานภาพและความเคลื่อนไหวเกี่ยวกับภูมิปญญา ถึง  การใหความ
สําคัญกับเรื่องนี้ในสถาบันการศึกษาและเครือขายขอมูล ปรากฏวาชวงป 2536-2538 การศึกษา
คนควาในระดับบัณฑิตศึกษาที่ ไดมีการนําหัวขอภูมิปญญาเขามาพิจารณาโดยการบรรยายและ
อภิปรายใระดับปริญญาเอก 
 
 สรุปไดวาในชวงเวลา  10  ที่ผานมานี้เร่ืองภูมิปญญาไดรับความสําคัญ ไดรับการยก
ระดับคุณคาสูงขึ้นอยางกวางขวางและรวดเร็ว  แตสวนใหญยังอยูในขั้นปลุกจิตสํานึก สรางความ
ตื่นตัวและตระหนักในคุณคาความรูความเขาใจเรื่องภูมิปญญาซึ่งไดขยายวงกวางขึ้น  การตรวจ
สอบแสวงหาเนื้อหาสาระของภูมิปญญาก็เร่ิมที่จะงอกเงยมากขึ้นเพื่อ ประโยชนการศึกษาใน
บริบทใหม  แทนการสืบสานตามอัธยาศัยที่มีมาในสังคมประเพณี หากแตการเคลื่อนไหวเปลี่ยน
แปลง หรือพัฒนาการดังกลาวนี้ เปนไปอยางกวางขวาง ไรขอบเขตและทิศทาง ความสนใจเรื่องนี้
กระจายไปสูหลายแงมุมของชีวิตวัฒนธรรมไทย  กลาวอีกนัยหนึ่งก็คือ  การแปลงรูปภูมิปญญา
ไทยมาสูความเปนองคความรูผานการเลือกสรรกลั่นกรอง แลวจัดเปนระบบ เพื่อใหเกิดความ
สะดวกตอการเรียนรู การศึกษา คนควา ยังเปนเรื่องที่ตองพัฒนาอีกมาก อยางตอเนื่องและจริงจัง 
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  หันกลับ มามองประเด็นการจัดการศึกษาไทย     ที่ไดใหความสําคัญกับการปฏิรูป      
การศึกษาโดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูใหมนั้น          ก็เร่ิมมีกระแสที่ใหความสําคัญของเรื่อง        
ภูมิปญญาเชนกัน  จะเห็นไดจาก   เร่ิมมีคําวาภูมิปญญาอยูใน   แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ 
ฉบับที่ 7 (พ.ศ. 2535-2539)    และเชนเดียวกัน ในแผนการศึกษาชาติ พ.ศ.  2535  และแผน
พัฒนาการศึกษาแหงชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ.  2540 -2544 ) ก็ไดใหความสําคัญกับภูมิปญญามาก
ขึ้น    และขณะนี้ไดเร่ิมมีการนําแผนไปสูการปฏิบัติบางแลว   เชน   สํานักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาแหงชาติกําลังดําเนินการเรื่อง  ครูภูมิปญญาไทย   สํานักงานคณะกรรมการการประถม
ศึกษาแหงชาติ ดําเนินการเรื่องการเรียนรูอยางมีสวนรวม    กรมวิชาการไดดําเนินการในเรื่อง 
หลักสูตรทองถิ่น  นอกจากนั้นสํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติก็ไดมีการดําเนินการ
และใหความสําคัญกับเรื่องภูมิปญญาเปนอยางมาก    ในสวนขององคกรเอกชนและมูลนิธิตางๆ     
ก็ไดหันกลับมาใหความสนใจและดําเนินการในเรื่องนี้กันอยางจริงจัง  เชนกัน    แสดงถึงวาในชวง
นี้กระแสของภูมิปญญาเปนกระแสหลักกระแสหนึ่งที่หลายฝายเชื่อวาจะชวยประคับประคอง      
และพัฒนาประเทศใหดํารงอยูรอดปลอดภัยตามวิถีทางของไทยเรา 
 
 การพัฒนาดังกลาวเปนภาระกิจหลักของการศึกษา  โดยผานกระบวนการเรียนรูทั้งใน
สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา  และในการจัดการศึกษาดังกลาวครูเปนกลไกสําคัญยิ่งที่จะทํา
ใหกระบวนการเรียนรูที่เราคาดหวังวาจะเกิดกับเยาวชนของเราบรรลุเปาหมาย  ดังเชนที่ อมรวิชช  
นาครทรรพ ( 2542: 17 ) ไดกลาวไววา 

 
หัวใจของการปฏิรูปการศึกษาที่แทจริงคือ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู  เพื่อให       
ผูเรียนไดรับการพัฒนาครบทุกดาน  ทั้งในดานสติปญญา  อารมณ สังคม        
บุคลิกภาพ  คุณธรรม  จริยธรรม  นั่นจึงจะเปนการศึกษาที่แทจริง และเปนกระบวน
การเรียนรูที่มีคุณคาทั้งตอตนเองและตอสังคม…   
หัวใจ ของการปฏิรูปการศึกษา จึงตองมุงเนนกระบวนการเรียนรูแนวใหม  ที่ใหเด็กยังสามารถ
รักษาความดีงามในแบบเด็กๆไวได  ไมวาจะเปนความคิดสรางสรรค  ความเปนตัวของตัวเอง  
ความใฝรู  ชางสังเกต    ตลอดจนการมีทัศนคติที่ดีตอเพื่อนมนุษย และกระบวนการเลานี้จะ
บังเกิดได กดวยฝมือครูผูแจมแจงแทงตลอดถึงกระบวนการศึกษาที่มีคุณคาอยางแทจริง 

 
ปญหาที่เกิดขึ้นก็คือครูกลับไมสามารถจัดกระบวนการเรียนรูใหเปนไปตามที่คาดหวังได  

ไมวาจะเปนเรื่องของครูขาดคุณภาพ  การที่ไมมีคนเกงคนดีเขามาเปนครู  สถานภาพของครู       
ตกต่ํา ทําใหครูปจจุบันทําหนาที่เพียงเปนบอกความรู หรือผูสงผานความรูเทานั้น 
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 ภูมิปญญาครูไทย  จึงไดเขามามีสวนสําคัญ เราคงตองมาดูกันวา "การอบ  การรม       
การบม  การเพาะ"    ซึ่งเปนกระบวนการ "ปนลูกศิษย"  ของครูไทยในอดีตนั้นเปนอยางไร  ดวยวิธี
การใด  และมีความเชื่ออยางแนวแนวา  ดวยวิธีการแหงปญญาของทานเหลานี้คือ   "ภูมิปญญา
ครูไทย"  สอน "ลูกศิษยไทย"  ใน  "สังคมไทย"  และยอมตองเปนวิธีการที่ "ทันสมัย"  และมีความ
เปน "สากล" จนกระทั่งวงการฝกหัดครูไทยนาจะหยิบยก "วิธีการแหงปญญา"  ของทานเหลานั้น  
ไมวาจะเปนแนวคิดหรือ วิธีสอนมายกยองสรรเสริญเชนเดียวกับการยกยองสรรเสริญแนวคิดและ
วิธีสอนของนักการศึกษาตะวันตกตลอดมา (กรรณิการ  สัจกุล, 2541 : 1 ) 

 
นับแตโบราณกาลจนถึงปจจุบัน   สังคมไทยยอมรับนับถือครูวาเปนผูมีความจํา

เปนสําคัญและมีเกียรติ    ในอดีตราชครูไดเขาเฝาพระเจาอยูหัวใกลชิดในเวลาออกวา
ราชการ  แมในเวลาอื่นหากมีความจําเปนสวนพระองคก็เรียกราชครูปรึกษาหารือได
ตลอดเวลา    ปจจุบันครู (อาจารยมหาวิทยาลัยและนักวิชาการ)  ก็ไดรับแตงต้ังใหเปน
กรรมการในคณะตางๆ   ต้ังแตระดับหมูบานจนถึงระดับชาติ   แมแตที่ปรึกษาของผู
บริหารประเทศก็มีครูอาจารยหรือนักวิชาการรวมอยูดวยเสมอ  แสดงวา สังคมไทยให
ความสําคัญและใหเกียรติครูกวาประชาชนทั่วไป 
 
  สังคมยอมรับนับถือครูเนื่องจากครูมีความรูและ"มีวิชา"(มีความสามารถที่แสดงออกตาม
เนื้อหาวิชา)   สังคมคาดหวังครูในฐานะนักคิดมากกวานักปฏิบัติ    หากเทียบกับกองทัพแลว   
บทบาทของครูในสังคมไทยเปนบทบาทของ  "เสนาธิการ"  มากกวา  "หนวยรบ" คนที่จะเปน        
นักคิดหรือเสนาธิการไดจะตองมีศักยภาพสูงในดานสติปญญาและมีความรอบรูลุมลึกกวางไกล
กวาคนทั่วไป     คนเปนครูจึงมีความฉลาดและใชความฉลาดแสวงหาวิชาความรูตลอดจนฝกฝน
ตนเองใหมีวิชาความรูแกรงกลาขึ้น ( คําหมาน คนไค ,2541 : 22) 
 

ภูมิปญญาไทยในแผนการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 2535 
 

ภูมิปญญาไทยเริ่มเขามามีบทบาทในแผนและทิศทางการพัฒนาประเทศ ตั้ง แตใน   
แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่ 7 - 8  และแผนการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2535 โดยไดมี
การระบุภูมิปญญาไทยไวในแผนดังกลาวดังนี้ 

แผนการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 2535  ระบุถึงภูมิปญญาไทยไวในหลักการ 
ความมุงหมายของการจัดการศึกษา  แนวนโยบายการศึกษา  และแนวทางการจัดการศึกษา ดังนี้ 
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1.  หลักการ  ขอ 3  “การกาวทันความเจริญกาวหนาทางวิทยาการสมัยใหม  และการ

รับวัฒนธรรมจากตางประเทศหรือจากภายนอกชุมชน  จะตองประสานควบคูไปกับความเขาและ
ตระหนักในคุณคาของภูมิปญญา  ภาษาและวัฒนธรรมดั้งเดิมของทองถิ่นและของสังคมไทยเพื่อ
ประโยชนในการพัฒนาความรูใหม ๆ  ที่สอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถิ่น”   

2.  ความมุงหมายของการจัดการศึกษา  ขอ 1  “ดานปญญา  บุคคลที่ไดรับการศึกษาพึง
เปนผูมีปญญา  คือ  รูจักเหตุและผล  รูจักแยกแยะผิดชอบชั่วดี  คุณและโทษ  ส่ิงที่ควรกระทํา  
และไมควรกระทําบนพื้นฐานของความจริง  รูจักแกไขปญหาไดอยางฉลาด  และรูเทาทันความ
เปลี่ยนแปลงตาง ๆ  ที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็วและหลากหลาย  มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  และใฝ
เรียนใฝรูเพื่อความกาวหนาทางความรูและวิทยาการตาง ๆ  รูคุณคาของภูมิปญญาและวัฒน
ธรรมของสังคมไทย  และรูจักเลือกรับวิทยาการและวัฒนธรรมจากภายนอก”   

3.  แนวนโยบายการศึกษา  ขอ 13  “สงเสริมและสนับสนุนบทบาทของครอบครัว  ชุมชน
สถาบันสังคมอื่น ๆ  และสื่อมวลชนใหมีสวนรวมในกระบวนการของการศึกษาการอนุรักษและ
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอม  วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น”   

4.  แนวทางการจัดการศึกษา  ขอ 4  “สงเสริมใหชุมชนจัดกระบวนการเรียนรูภายใน   
ชุมชนเพื่อใหชุมชนมีการศึกษา  การแสวงหาความรูขอมูลขาวสาร  และการรูจักเลือกสรร

ภูมิปญญาทองถิ่นและวิทยาการอื่น ๆ  ใหชุมชนสามารถวิเคราะหปญหาและความตองการนั้น  
และหาวิธีการตาง ๆ  สนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยนประสบการณการพัฒนาดานตาง ๆ  ระหวาง
ชุมชน    

5.  แนวทางการจัดการศึกษา  ขอ 9  “นําความรูที่ไดจากการศึกษา  คนควา  และวิจัยใน
ศาสตรสาขาตาง ๆ  รวมทั้งจากแหลงวิทยากรอื่น ๆ  เชน  ภูมิปญญาทองถิ่น  วัด  หองสมุด  
พิพิธภัณฑสื่อมวลชน  เปนตน  มาพิจารณาประกอบการจัดเนื้อหาสาระและกระบวนการเรียน
การสอนทุกระดับประเภท  และรูปแบบการศึกษา   

6.  แนวทางการจัดการศึกษา  ขอ 27  “สงเสริมใหครูมีบทบาทเปนผูนําทางความคิด   
และเปนผูประสานแหลงความรูวิทยาการสากลกับภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อใหเกิดการถายทอด  
แลกเปลี่ยนและกระจายความรูอยางกวางขวาง”   

แผนการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช 2535  เปนการเปลี่ยนกระบวนทัศน  การจัดการ
ศึกษาไทยจากการเนนความรูสากลเพียงอยางเดียว  ไปสูการใหความสําคัญกับภูมิปญญา  ใน
ฐานะเปนรากเหงาของความรูดั้งเดิมของทองถิ่นและของสังคมไทย  ซึ่งเปนฐานในการพัฒนาองค
ความรูที่จําเปนเพื่อใหสังคมไทยกาวไปสูความเปนสากลไดอยางสมศักดิ์ศรี 
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 สรุปสาระสําคัญของแผนการศึกษาแหงชาติ   พุทธศักราช  2535  ไดกลาวถึงภูมิ
ปญญาไทย  ในดานตาง ๆ  ดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ , 2541:61) 
 

1.  ความสําคัญของภูมิปญญาไทย 
1.1 ภูมิปญญาไทยเปนตัวกําหนดการรับความเจริญทางวิทยาการสมัยใหม  และ 

วัฒนธรรมตางประเทศ 
1.2 ถาขาดการตระหนักถึงคุณคาของภูมิปญญาไทยแลว  ความรูใหมจะไมสอด

คลองกับความตองการของทองถิ่น 
2.   ขอบเขตการเรียนการสอนภูมิปญญาไทย   ใหมีการสอนในทุกระดับ  ทุกประเภท  และ

ทุกรูปแบบการศึกษา 
3.  หนาที่ครู   ครูเปนผูมีบทบาทนําทางความคิด  เปนผูประสานความรวมมือในการ

พัฒนาชุมชนประสานแหลงความรูวิทยาการสากลกับภูมิปญญาทองถิ่น  เพื่อใหเกิดการถายทอด
แลกเปลี่ยน  และกระจายความรูอยางกวางขวาง 

4.  บทบาทของสถาบันอุดมศึกษา  การอุดมศึกษาเปนหลักในการผลิตองคความรู  ที่เกิด
จากการประสานวิทยาการสากลกับภูมิปญญาทองถิ่น  เพื่อใหการอุดมศึกษามีบทบาทนําการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไปในทิศทางที่พึงประสงค 

5.   คุณสมบัติของผูเรียน  (รายบุคคล/กลุม) 
5.1  ผูเรียนทุกคนตองรูถึงคุณคาของภูมิปญญาไทย 
5.2  ชุมชนตองสามารถเลือกสรรภูมิปญญาทองถิ่น  มาแกไขปญหาของตนเองได 

อยางเหมาะสม 
5.3  ครอบครัว  ชุมชน  สถาบันสังคมอื่น ๆ  และสื่อมวลชน  ตองมีบทบาทในการ 

อนุรักษและพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น 
5.4  ผูเรียนในระดับสูงกวาปริญญาตรี  ตองประยุกตวิทยาการสากลกับภูมิปญญา 

ทองถิ่นมาใชในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไดอยางเหมาะสม 
 
 
 
ภูมิปญญาไทยในแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่ 8  (พ.ศ. 2540 - 2544)   
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 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่ 8  (พ.ศ. 2540 - 2544)  ไดระบุถึงการพัฒนา 
กระบวนการเรียนรูและเครือขายการเรียนรูของชุมชน  โดยมีแนวทางและมาตรการในการดําเนินงาน       
ดังนี้ (คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,2541: 62) 

1.  รัฐและเอกชนสงเสริมและพัฒนาระบบการเรียนรูของชุมชน  เพื่อใหสามารถคิดวิเคราะห
หาสาเหตุของปญหา  สามารถกําหนดแนวทางการแกไขปญหาเศรษฐกิจ  สังคมและสิ่งแวดลอมใน
ชุมชน  รวมทั้งมีสวนรวมในการกําหนดแนวคิดและทิศทางการพัฒนาชุมชนและทิศทางการเผชิญ
การเปลี่ยนแปลง 

2.  หนวยงานของรัฐ  สถาบันการศึกษาและองคกรชุมชนสนับสนุนความคิดริเร่ิมของ 
ผูนําและปราชญชาวบานในการจัดการเรียนรู  เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองสิ่งแวดลอมและ
สังคม  และประประสานการเรียนรูทั้งในระบบและนอกระบบใหเกิดประโยชนตอผูเรียนอยางเต็มที่ 
 3.  ใหสถาบันศาสนาเปนศูนยกลางในการพัฒนาจิตใจ  กระบวนการเรียนรู  และการแก
ปญหาของชุมชน/จังหวัด  การจัดการศึกษา  รวมทั้งการพิทักษสิทธิเด็กทางการศึกษา  รวมกับครอบ
ครัว  ชุมชนและโรงเรียน  ตลอดทั้งสนับสนุนใหเกิดเครือขายความรวมมือระหวางพหุภาคี  ไดแก  ชุม
ชน  สถาบันศาสนาหนวยงานราชการ  องคกรพัฒนาเอกชน  ภูมิปญญาชาวบาน 

4.  สถานศึกษาและครูตองใหคําแนะนําและวิธีการใหครอบครัว  ชุมชน  มีสวนรวมใน 
กระบวนการเรียนรู  ทั้งกิจกรรมในหลักสูตรของโรงเรียนและการเสริมหลักสูตรตาง ๆ 

5.  กระทรวงศึกษาธิการจําเปนตองพัฒนาระบบการเทียบความรูของผูเรียนในชุมชน   
เพื่อแสดงถึงการยอมรับในกระบวนการพัฒนาการเรียนรูของชุมชน 

6.  สถาบันการศึกษา  โดยเฉพาะอยางยิ่งในภูมิภาค  ในทองถิ่น  ประสานกับชุมชน 
เรงพัฒนาองคความรูและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย  เพื่อเสริมการพัฒนากระบวนการเรียนรูของ
บุคคลและชุมชน  รวมทั้งการขยายเครือขายโดยรัฐหรือสถาบันตาง ๆ  ในสังคม  จัดสรรและระดม
ทรัพยากรเพื่อจัดตั้งกองทุนพัฒนาเครือขายการเรียนรูของชุมชน 
 

แนวทางและมาตรการทั้ง  6  ประการนี้  มุงตอบสนองวัตถุประสงค  “เพื่อเสริมสราง
กระบวนการเรียนรูของชุมชนและประชาชนที่พลาดโอกาสทางการศึกษา  ใหมีความสามารถใน
การแกปญหาและพัฒนาชุมชนรวมกันอยางตอเนื่องตลอดเวลา  และมีการประสานการเรียนรู
รวมกันเปนเครือขาย  อันเปนการสรางองคกรชุมชนใหเขมแข็งและเปนรากฐานกระบวนการ
ประชาธิปไตย”และตอบสนองเปาหมาย  “การประสานและขยายเครือขายการพัฒนาเอกชน  
และสถาบันอื่น ๆ  ทางสังคม  เขามามีสวนรวมในการพัฒนาศักยภาพและเสริมการเรียนรูของ      
ชุมชน”     
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กลาวโดยสรุปแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่ 8  (พ.ศ. 2540 - 2544)  ได 

กลาวถึง  ภูมิปญญาไทยในดานตาง ๆ  ดังนี้ 
1.   ความสําคัญของภูมิปญญาไทย 

1.1 ภูมิปญญาไทยเปนสิ่งจําเปนตอการดํารงชีวิตในโลกยุคโลกาภิวัฒน  
1.2 ภูมิปญญาไทย  และภูมิปญญาชาวบาน  เปนสิ่งที่ควรศึกษาและพัฒนาให

เอ้ือตอการพัฒนาประเทศ  
2.  แนวทางการสงเสริมภูมิปญญาไทย 

2.1  ภูมิปญญาไทยควรมีความเทาเทียม / เทียบเทาวิทยาการสมัยใหม 
2.2  สงเสริมผูนําและปราชญชาวบานใหพัฒนาภูมิปญญา  และสรางองค

ความรูใหม 
2.3  ควรเรงดําเนินการสงเสริมการเรียนในชุมชนที่อยูบนฐานภูมิปญญาเดิม 
2.4  ใหสถาบันศาสนาเปนศูนยกลางในการสนับสนุนใหเกิดเครือขายความรวม

มือระหวางพหุภาคี  (ชุมชน  สถาบันศาสนา  หนวยราชการ  องคกรพัฒนาเอกชน  และ             
ภูมิปญญาชาวบาน)   
 อยางไรก็ตาม แมวาในแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่ 8  มีนัยบงบอกถึง
แนวทางการสงเสริมภูมิปญญาไทย  แตมิไดมีการกําหนดเปนนโยบายและมาตรการที่ชัดเจน  ที่
จะผลักดันการสงเสริมภูมิปญญาไทยใหเกิดเปนรูปธรรม  ทั้งที่มีการระบุถึงความสําคัญไวอยาง
ชัดเจน 
 
ภูมิปญญาไทยในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 (2540-2544) 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 (2540-25444) กําหนดชัดเจนถึง      
การสงเสริมชุมชนใหมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศใหมีความสมดุลยั่งยืน 
 1. การเสริมสรางสมรรถภาพของชุมชนหรือสังคมใหเขมแข็ง สามารถพึ่งตนเองโดย
ตระหนักถึงสิทธิและหนาที่ทั้งตอตัวเองและสังคม เพื่อใหเปนฐานของการพัฒนาชุมชนตาง ๆ ทั้ง
ในเมืองและชนบท 

2. สงเสริมใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาในทุกระดับมากขึ้น โดยการ
กระจายอํานาจทางการศึกษาใหชุมชนสามารถกําหนดรายละเอียดของหลักสูตรใหสอดคลองกับ
สภาพความพรอมและความตองการของแตละทองถิ่น ภายใตการกําหนดโครงสรางและมาตร
ฐานทางคุณภาพของหนวยงานรัฐอยางมีระบบ 
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 3. สนับสนุนการถายทอดและแลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนรูระหวางคนในชุมชน
เดียวกันและระหาวงองคกรชุมชนดวยกันในทุกรูปแบบ โดยเนนการใชประโยชนจากภูมิปญญา
ทองถิ่นหรือปราชญชาวบานที่มีอยู และมีการรับรองวิทยฐานะของการเรียนรูดังกลาว 

4. สนับสนุนใหเกิดการรวมตัวของชุมชน โดยใหความสําคัญกับการรวมตัวโดยสมัครใจ
ในแตละพื้นที่มากกวาการชี้นําจากภาครัฐ โดยเฉพาะการรวมตัวเพื่อดูแลสิ่งแวดลอมชองชุมชน
และการรวมตัวกันของกลุมผูดอยโอกาส เชน คนพิการ ผูติดเชื้อเอดส ผูสูงอายุ ฯลฯ 
 5. สงเสริมสถาบันการศึกษาในทองถิ่น โดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับอุดมศึกษาใชความรู
และศักยภาพที่มีอยูเพื่อพัฒนาทองถิ่น เชน การเสริมธุรกิจชุมชน และการสงเสริมการเกษตรดวย
เทคโนโลยีที่เหมาะสม การฝกอบรมผูนําและอาสาสมัคร เพื่อพัฒนาครอบครัวและชุมชน เปนตน 

6. สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมของชุมชนในรูปแบบตาง ๆ เชน การจัดตั้งกองทุนพัฒนา
ชมชนที่รัฐสมทบเงินทุนในสัดสวนที่เหมาะสม โดยเปดโอกาสใหชุมชนมีอํานาจในการบริหารจัด
การอยางมีอิสระและสามารถพึ่งพาตนเองไดในระยะยาว 
 7. สนับสนุนใหองคกรชุมชนทั้งในพื้นที่ใกลเคียง จังหวัด ภาคและระหวางภาคประสาน
เครือจายการพัฒนา และแลกเปลี่ยนความรูและรวมมือกันทํานุบํารุงศิลปวัฒนาธรรมรวมทั้งการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ตลอดจนการจัดการปญหาชองชุมชนรวมกัน 

8. สรางกลไกการประสานเครือขายการพัฒนาชุมชนระหวางประชาชน องคกรชุมชน 
หนวยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในระดับพื้นที่และสวนกลางอยางเปนรูปธรรม รวมทั้งสรางเครือ
ขายขอมูลระหวางองคกรตาง ๆ เพื่อใหประชาชนไดรับขาวสารอยางทั่วถึงและเปนจริงชุมชนและ
ทองถิ่นจึงมีความสําคัญยิ่งตอ การพัฒนาเพื่อสรางสรรค “สังคมไทยที่ถึงปรารถนาในอนาคต คือ 
สังคมที่มีความสงบ สังคมที่มีสมรรถภาพ มีความยุติธรรม มีเมตตากรุณา เคารพในสิทธิมนุษยชน 
มีครอบครัวอบอุนมีชมชนที่เขมแข็งและมีหลักธรรมของศาสนาเปนเครื่องยึดเหนี่ยวในการดํารง
ชีวิตของคนในสังคม”     
 
 

ภูมิปญญาไทยในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่เกา พ.ศ. 2545 -2549 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่เกา พ.ศ. 2545 –2549 ไดกําหนด
ภาพสังคมไทยที่พึงประสงคไววา เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงและสรางคุณคาที่ดีในสังคม
ไทยบนพื้นฐานของการอนุรักษวัฒนธรรมและเอกลักษณของความเปนไทย จึงได
กําหนดสภาพสังคมไทยที่พึงประสงค โดยมุงพัฒนาสู “สังคมที่เขมแข็งและมีดุลยภาพ”  
ใน 3 ดาน คือ 
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 1. สังคมคุณภาพ 
     สังคมไทยเปนสังคมคุณภาพที่ยึดหลักความสมดุล พอดี และพึ่งตนเองได 
                1.1 คนไทยทุกคนมีโอกาสและความเสมอภาคที่จะพัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ เพื่อ
เปนคนดี คนเกง ถึงพรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย เคารพกฎหมาย มีความรับผิดชอบและ
มีจิตสํานึกสาธารณะ มีความสามารถคิดเอง ทําเอง และพึ่งพาตนเองมากขึ้น 
                1.2 คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ สามารถเขา
ถึงบริการพื้นฐานทางเศรษฐกิจและสังคมอยางทั่วถึงและเปนธรรม มีสภาพแวดลอมดี มีเมืองและ 
ชุมชนนาอยู มีระบบดี มีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
     1.3 เศรษฐกิจมีความเขมแข็งและแขงขันได เปนระบบเศรษฐกิจที่มีเสถียรภาพ ไดรับ
การพัฒนาอยางยั่งยืนและสมดุลกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีสมรรถนะและขีดความ
สามารถในการแขงขันดวยการบริหารจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพ มีการกระจายรายไดและกระจาย
ผลการพัฒนาอยางทั่วถึงและเปนธรรม พรอมกาวสูเศรษฐกิจยุคใหมอยางรูเทาทัน 
               1.4 ระบบการเมืองการปกครองโปรงใส เปนประชาธิปไตย มีเสรีภาพและเสถียรภาพ 
นักการเมืองมีคุณภาพ คุณธรรม มีกระบวนการยุติธรรมเปนที่พึ่งของประชาชน และมีความเปน
ธรรมในสังคมไทย 
 2. สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู 
      สังคมไทยเปนสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรูที่สรางโอกาสใหคนไทยทุกคนคิด
เปน มีเหตุผล สามารถเรียนรูไดตลอดชีวิต พรอมรับกับการเปลี่ยนแปลง มีการเสริมสรางฐานทาง 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี มีนวัตกรรม ความคิดริเร่ิมสรางสรรค สามารถสั่งสมทุนทางปญญา เพื่อ
เสริมสมรรถนะและขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศอยางรูทันโลก และสามารถรักษา
ตอยอดภูมิปญญาทองถิ่นไดอยางเหมาะสม ควบคูกับการสืบสานประเพณี วัฒนธรรม และ
ศาสนา 
 3. สังคมสมานฉันทและเอื้ออาทรตอกัน 
                สังคมไทยเปนสังคมที่ดํารงไวซึ่งคุณธรรมและคุณคาของเอกลักษณะสังคมไทยที่พ่ึงพา
เกื้อกูลกัน รู รัก สามัคคี มีจารีตประเพณีดีงาม  มีการดูแลผูดอยโอกาสและคนยากจน มีความรัก 
ภูมิใจในชาติและทองถิ่น สามารถรักษาสถาบันครอบครัวใหเปนสถาบันหลักของสังคม ที่เปน 
รากฐานการพัฒนาชุมชน เครือขายชุมชนใหเขมแข็ง นําไปสูความอยูดีมีสุขของคนไทย 

ทั้งนี้ไดกําหนดวิสัยทัศนรวมไวดังนี้ 
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 การพัฒนาประเทศไทยจะยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ใหการพัฒนาอยู      บนพื้น
ฐานของความสมดุลพอดีและความพอประมาณอยางมีเหตุผล นําไปสูสังคมที่มีคุณภาพทั้งทางเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมือง สามารถพึ่งตนเอง มีภูมิคุมกัน
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���������������������� ังคมไทยที่มีความสมานฉันทและเอื้ออาทรตอกัน 
อันจะเปนรากฐานของการพัฒนาประเทศอยางสมดุล มีคุณภาพและยั่งยืน 
 
ภูมิปญญาไทยในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  2540          
 
 “มาตรา 46 บุคคลซึ่งรวมกันเปนชุมชนทองถิ่นดั้งเดิม ยอมมีสิทธิอนุรักษหรือฟนฟูจารีต
ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ศิลปะหรือวัฒนาธรรมอันดีของทองถิ่นและของชาติ และมี
สวนรวมในการจัดการบํารุงรักษาและการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
อยางสมดุลและยั่งยืน  ทั้งนี้ตามที่กฎหมายบัญญัติ” 

“มาตรา 69 บุคคลมีหนาที่ปองกันประเทศ รับราชการทหาร เสียภาษีอากรชวยเหลือราช
การ รับการศึกษาอบรม  พิทักษ ปกปอง และสืบสานศิลปะ  วัฒนธรรม ของชาติ และ         
ภูมิปญญาทองถิ่น และอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ทั้งนี้ตามที่กฎหมาย
บัญญัติ” 
 “มาตรา 81 รัฐตองจัดการศึกษาอบรมและสนับสนุนใหเอกชนจัดการศึกษาอบรมใหเกิด
ความรูคูคุณธรรม จัดใหมีกฎหมายเกี่ยวกับการศึกษาแหงชาติปรับปรุงการศึกษาใหสอดคลองกับ
ความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม        สรางเสริมความรูและปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตอง
เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
สนับสนุนการคนควาวิจัยในศิลปวิทยาการตาง ๆ เรงรัดพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อ
การพัฒนาประเทศ พัฒนาวิชาชีพครูและสงเสริมภูมิปญญาทองถิ่น ศิลปะ และวัฒนธรรม
ของชาติ” 

“มาตรา 289 องคกรปกครองสวนทองถิ่นยอมมีหนาที่บํารุงรักษาศิลปะ จารีต ประเพณี 
ภูมิปญญาทองถิ่น หรือวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 
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 องคกรปกครองสวนทองถิ่นยอมมีสิทธิที่จะจัดการศึกษาอบรมและการฝกอาชีพตาม
ความเหมาะสมและความตองการภายในทองถิ่นนั้น และเขาไปมีสวนรวมในการจัดการศึกษา     
อบรมของรัฐแตตองไมขัดตอ มาตรา 43 และมาตรา 81 ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ 

การจัดการศึกษาอบรมภายในทองถิ่นตามวรรคสอง องคกรปกครองสวนทองถิ่นตอง
คํานึงถึงการบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนาธรรมอันดี
ของทองถิ่นดวย 
 
การสงเสริมผูทรงภูมิปญญาไทยในประเทศไทย 
 
1. ความหมายผูทรงภูมิปญญาไทย 
 ในประเทศไทยมีการยกยองและใหคําจํากัดความแกผูมีความเปนเลิศในดานตาง ๆ   
ที่เปนภูมิปญญาไทยไวหลากหลาย  อาทิ 

1.1  ราชบัณฑิต  (Fellow  of  the  Royal  Institute)  หมายถึง  ผูทรงคุณวุฒิใน
สาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง  ซึ่งที่ประชุมรวมกันของราชบัณฑิตทุกสาขา  ไดพิจารณาคัดเลือกจากภาคี
สมาชิก  แลวนําเสนอนายกรัฐมนตรี  เพื่อนําความขึ้นกราบบังคมทูลพระกรุณาแตงตั้งเปนราช
บัณฑิต 

1.2  กิตติเมธี  หมายถึง  ผูทรงคุณวุฒิที่ปลอดจากภาระงานประจํา  ซึ่ง
มหาวิทยาลัยแตงตั้งใหเปนกิตติเมธีประจําสาขาวิชา  หรือกิตติเมธีกิตติมศักดิ์ของมหาวิทยาลัย 

1.3  ศิลปนแหงชาติ  หมายถึง  ศิลปนผูมีผลงานทางศิลปะชั้นสูงที่สํานักงาน 
คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ  ไดดําเนินการคัดเลือกและยกยองตามโครงการศิลปนแหงชาติ   
โดยมีวิธีการ  และคุณสมบัติที่สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติไดเปนผูกําหนดและ
พิจารณา 

1.4  ผูมีผลงานดีเดนทางดานวัฒนธรรม  ผูมีผลงานดีเดนทางดานวัฒนธรรม   
หมายถึงบุคคลที่สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ  ไดพิจารณาเห็นวาเปนผูที่ประกอบ
คุณงามความดีดวยการเสียสละ  ทุมเทกําลังกาย  กําลังใจ  และกําลังความคิด  เพื่อจรรโลง
สังคมโดยสวนรวมดวยการพัฒนาอนุรักษศิลปวัฒนธรรมของชาติ  และทองถิ่นไวเปนมรดกแกลูก
หลาน  ซึ่งการกระทําดังกลาวอาจปรากฏในรูปการศึกษาคนควา  การสรางสรรคผลงานทางวัฒน
ธรรมหรือพฤติกรรมที่แสดงออกซึ่งคุณธรรม  จริยธรรม  ความเสียสละอันสูงสงจึงไดประกาศยก
ยองสรรเสริญเพื่อเปนเกียรติ  และกําลังใจ ตลอดจนเปนการเผยแพรประชาสัมพันธผลงาน  และ
คุณความดีของบุคคลเหลานี้ใหแพรหลาย  และเปนแบบอยางที่ดีของสังคมตอไป 
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1.5  คนดีศรีสังคม  คนดีศรีสังคม  หมายถึง  บุคคลที่กระทําความดี  มีความ

เสียสละเพื่อสังคมสวนรวม  เปนประโยชน  มีความรูภูมิปญญา  มีคุณธรรม  สวนใหญเปนผูที่รูจัก
กันในวงแคบเปรียบเหมือนเพชรในตม 
  1.6 ผูทรงคุณวุฒิทางวัฒนธรรม  ผูทรงคุณวุฒิทางวัฒนธรรม  หมายถึง  บุคคลที่
มีความรูความสามารถและมีผลงานเปนที่ยอมรับและใชอางอิง  ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  
โดยที่ผลงานของทานมีสวนในการสรางสรรคความเจริญใหเกิดขึ้นในชาติ   ตลอดจนเปนที่พึ่งใน
กรณีที่มีขอขัดของหรือเกิดความขัดแยงทางวัฒนธรรม 
 จากความหมายดังกลาว  ผูทรงภูมิปญญาจึงนาจะหมายถึงบุคคลผูเปนเจาของ  
หรือผูผลิตภูมิปญญาหรือผูนําภูมิปญญาตาง ๆ  มาใชประโยชนจนประสบความสําเร็จ   มีผลงาน
ดีเดนเปนที่ยอมรับและยกยองสามารถถายทอดเชื่อมโยงคุณคาภูมิปญญานั้นใหแพรหลายทั่วไป
อยางกวางขวางในแตละสาขา 
 

2.  คุณสมบัติของผูทรงภูมิปญญาไทย 
 แตละรางวัลมีการกําหนดคุณสมบัติแตกตางกัน  ดังนี้ 

2.1  ราชบัณฑิต 
1)  มีสัญชาติไทย 
2)   มีอายุ  35  ปบริบูรณแลว 

  3)   เปนหรือเคยเปนภาคีสมาชิกมาแลวไมนอยกวา  1  ป  และไดปฏิบัติงานใน
หนาที่จนไดรับความนิยมวาเปนผูมีความรูแตกฉานในสาขาวิชาที่ตนสมัครรับเลือกนั้น 

4)  ไมเคยมีความประพฤติเสื่อมเสียอยางรายแรง 
 โดยกําหนดคุณวุฒิของภาคีสมาชิก  ไวดังนี้ 

1.  ไดคิดขึ้นใหมหรือคิดแกไขใหดียิ่งขึ้น  ซึ่งแบบวิธีหรือหลักอันใด  ซึ่งราช
บัณฑิตยสถานเห็นวาเปนประโยชนถึงขนาด   

2.  ไดแตงหนังสือซ่ึงราชบัณฑิตยสถาน  เห็นวาดีถึงขนาดและหนังสือนั้นได 
พิมพโฆษณาแลว  ถาเปนหนังสือซ่ึงแปลจากภาษาอื่น  ตนฉบับตองเปนที่ยกยองกันวาเปน
หนังสือช้ันเยี่ยมและคําแปลที่ถูกตอง 

3.  ไดแสดงฝมือจนมีชื่อเสียงเกียรติคุณในศิลปะ 
4.   ไดเคยสอนวิชาเฉพาะในฐานะอาจารยแหงสํานักอุดมศึกษา  ซึ่งรัฐบาลได 

รับรองแลว  (รายงานประจําป  2533  ราชบัณฑิตยสถาน  หนา 6) 
 2.2 กิตติเมธี 

1.  เปนผูมีความรู  ความสามารถ  และประสบการณเปนเลิศหรือเปนเอตทัคคะ 
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ในสาขาวิทยาการหรือวิชาชีพตาง ๆ 

2.  เปนผูปลอดจากภาระงานประจํา  ทั้งจากภาครัฐบาลและเอกชน  สําหรับ 
กิตติเมธีกิตติมศักดิ์  จะตองเปนผูที่เคยเปนกิตติเมธีประจําสาขาวิชามาแลวไมนอยกวา  1  วาระ 
(ระเบียบมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  วาดวย  กิตติเมธี  พ.ศ. 2528  ขอ 5) 
 2.3 ศิลปนแหงชาติ 

 1.   เปนผูมีสัญชาติไทยและยังมีชีวิตอยูในวันตัดสิน 
2. เปนผูมีผลงานทางศิลปะดีเดน  เปนที่ยอมรับในวงการศิลปะแขนงนั้นจนถึง
ปจจุบัน 
3. เปนผูที่มีความสามารถและเชี่ยวชาญในศิลปะแขนงนั้น 
4. เปนผูอนุรักษและผดุงไวซึ่งศิลปะแขนงนั้น 
5.  เปนผูมีคุณธรรมและมีความรักในวิชาชีพของตน 
6.  เปนผูมีผลงานที่ยังประโยชนตอสังคมและมนุษยชาติ 
      (ศิลปนแหงชาติ  พุทธศักราช  2533  หนา 6) 

 2.4  ผูมีผลงานดีเดนทางดานวัฒนธรรม 
      1.  เปนผูมีสัญชาติไทย  และยังมีชีวิตอยูในวันเสนอชื่อใหเปนผูผลงานดีเดน 

ทางวัฒนธรรม 
 2.  เปนผูมีคุณธรรมและไมเคยมีประวัติเสีย 

3.  เปนผูมีผลงานดีเดนทางดานวัฒนธรรมจนเปนที่ยอมรับในสาขานั้น ๆ 
4.  เปนผูมีผลงานวัฒนธรรมสาขานั้นๆ อยางตอเนื่องจนถึงปจจุบันอยางนอย  

5  ป 
5.  เปนผูใชผลงานวัฒนธรรมสาขานั้น  ๆ  ใหบริการแกสังคมตลอดมา 

 
 2.5.  คนดีศรีสังคม 

      1.  เปนคนที่อยูในชุมชน  เกษตรกร  พระสงฆ  ครู  ผูนําชุมชน ไมจํากัดเพศ วัย 
 2.  เปนผูมีคุณธรรม  มีความรู  ความสามารถในวิชาชีพตาง ๆ  มีผลงานดาน
การพัฒนาทองถิ่นของตน  และไดรับการยอมรับจากชาวบานทั่วไป 

3.  เปนคนเสียสละ  ทํางานเพื่อสวนรวม  เปนแบบอยางที่ดีของชาวบานทั่วไป 
4.  มีประสบการณการทํางานดีเดน  มีเอกลักษณเปนของตนเอง 

2.6  ผูทรงคุณวุฒิทางสังคม 
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 1.  เปนผูมีปญญารอบรูทางวัฒนธรรม  จนถือไดวาเปน  “ปราชญ”  ทาง       

วัฒนธรรม และไดสรางสรรคผลงานใหปรากฏ  และมีคุณภาพเปนที่ยอมรับและอางอิงในวงวิชา
การสาขานั้น ๆ ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  และทั้งในดานปริมาณและคุณภาพ  ดังที่พระยา
อนุมานราชธนไดแสดงประจักษมาแลวในอดีต 

2.  ผลงานที่สรางสรรคขึ้นนั้นเปนผลงานที่มีผลตอมนุษยชาติโดยสวนรวม  มี
ผลกระทบตอสังคม  กอใหเกิดการสรางสรรค  เปลี่ยนแปลงขึ้นในสังคมหรือมีสวนในการสราง
สรรค  ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและพัฒนาสังคม 

3.  ไดพัฒนาศาสตรนั้น ๆ  โดยการิเร่ิมสรางสรรคใหเกิดความเจริญกาวหนาใน
เร่ืองนั้น ๆ  อยางชัดเจนจนทําใหศาสตรสาขานั้นเขมแข็งขึ้น 

4.  ความรู  ความสามารถ  ผลงานและวินิจฉัยของทานจะตองเปนคําตอบ  ใน
กรณีที่มีความขัดแยงทางวัฒนธรรมในเรื่องนั้น ๆ  ชวยในการแกปญหา  ขอขีดแยงตาง ๆ  ผลงาน
และคําวินิจฉัยของทานทําใหหมดขอขัดแยงและเปนที่ยอมรับของทุกฝาย  (ตัวอยางเชน  ทาน
อาจารยเปลื้อง  ณ  นครในเรื่องของภาษาไทย  หรือทานเจาคุณพระเทพเวที  ในเรื่องพระพุทธ
ศาสนา  เปนตน) 

5.  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีหลักในการดําเนินชีวิต  เปนที่เคารพยกยอง  ไมมี
ความเสื่อมเสีย  หรือดางพรอยในการดําเนินชีวิต 
 
 จากการศึกษาคุณลักษณะของผูที่จัดวาเปนผูมีภูมิปญญาไทยที่เปนชาวบานที่
ไดรับการยกยองในโครงการตาง ๆ   สามารถสรุปเปนคุณลักษณะของผูทรงภูมิปญญาไทยได  ดังนี้             
( คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2541: 156 - 157) 
 

1.  เปนคนดีมีคุณธรรม  มีความรู  ความสามารถในวิชาชีพตาง ๆ  มีผลงาน
ดานการพัฒนาทองถิ่นของตน  และไดรับการยอมรับจากบุคคลทั่วไปอยางกวางขวาง  เปนผูที่ใช
หลักธรรมคําสอนทางศาสนาประจําของตนเปนเครื่องยึดเหนี่ยวในการดํารงวิถีชีวิตโดยตลอด 

2.  เปนผูคงแกเรียนและหมั่นศึกษาหาความรูอยูเสมอ  ผูทรงภูมิปญญา  
เปนผูที่หมั่นศึกษาแสวงหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอไมหยุดนิ่ง  เปนผูคงแกเรียน  เรียนรูทั้งในระบบ
และนอกระบบเปนผูลงมือทําโดยทดลองทําตามที่เรียนมาอีกทั้งลองผิดลองถูก  หรือสอบถามจากผู
รูอ่ืน ๆ  จนประสบความสําเร็จเปนผูเชี่ยวชาญโดดเดน  เปนเอกลักษณในแตละดานอยางชัดเจน  
เปนที่ยอมรับการเปลี่ยนแปลงความรูใหม ๆ  ที่เหมาะสม  นํามาปรับปรุงรับใชชุมชนและสังคมอยู
เสมอ 
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3.  เปนผูนําของทองถิ่น  ผูทรงภูมิปญญาสวนใหญจะเปนผูที่สังคมในแต

ละทองถิ่นยอมรับใหเปนผูนํา  ทั้งผูนําการปกครองที่ไดรับแตงตั้งจากทางราชการและผูนําตามธรรม
ชาติ  ซึ่งเปนผูสามารถนําของทองถิ่นและชวยเหลือผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

4.  เปนผูที่สนใจปญหาของทองถิ่นผูทรงภูมิปญญาลวนเปนผูที่สนใจปญหา 
ของทองถิ่น  เอาใจใส  ศึกษาปญหา  หาทางแกไขและชวยเหลือสมาชิกในชุมชนของตนและชุม
ชนใกลเคียงอยางไมยอทอจนประสบความสําเร็จเปนที่ยอมรับของสมาชิกและบุคคลทั่วไป 

5.  เปนผูขยันหมั่นเพียร  ผูทรงภูมิปญญาเปนผูขยันหมั่นเพียรลงมือทํางาน  
ผลิผลงานอยูเสมอโดยตลอด  ปรับปรุงและพัฒนาผลงานใหมีคุณภาพมากขึ้นอีกทั้งมุงทํางาน
ของตนอยาง  ตอเนื่อง 

6.  เปนนักปกครองและประสานประโยชนของทองถิ่น  ผูทรงภูมิปญญา
นอกจากเปนผูที่ครองตนเปนคนดี  จนเปนที่ยอมรับนับถือจากบุคคลทั่วไปแลว  ผลงานที่ทานทํา
ยังถือวามีคุณคาจึงเปนผูที่มีทั้ง  “ครองตน  ครองคน  และครองงาน”  เปนผูประสานผลประโยชน
ใหบุคคลเกิดความรัก  ความเขาใจ  ความเห็นอกเห็นใจ  และมีความสามัคคีกัน  ซึ่งทําใหทองถิ่น
หรือสังคมมีความเจริญ  มีคุณภาพชีวิตสูงขึ้นกวาเดิม 

7.  มีความสามารถในการถายทอดความรู  เมื่อผูทรงภูมิปญญามีผลงานที่
เปนประโยชนตอผูอ่ืน  คนทั่วไปทั้งชาวบาน  นักวิชาการ  นักเรียน  นิสิตนักศึกษาจะเขาไปศึกษา
หาความรู  หรือเชิญทานเหลานั้นไปเปนวิทยากร ผูทรงภูมิปญญาจะมีความสามารถ  มีพรสวรรค 
ในการถายทอดความรูเหลานั้นเปนอยางดี  ทําใหผูรับการถายทอดเขาใจไดโดยงาย 

8.  เปนผูมีคูครองหรือบริวารดี  ผูทรงภูมิปญญา  หากเปนคฤหัส  จะพบวา
ลวนมีคูครองดีที่สนับสนุน  ชวยเหลือ  ใหกําลังใจ  ใหความรวมมือในงานที่ทานทํา  ชวยใหมีผลงาน
ออกมาอยางมีคุณคาถาเปนนักบวช  ไมวาจะเปนศาสนาใดก็ตาม  ลวนมีบริวารดีทั้งนั้น  ทานจึง
สามารถผลิตผลงานที่มีคุณคาทางศาสนา 
 
ภูมิปญญาครูไทย 
 
  การที่สังคมแยกบทบาทของครูออกจากพอแมยอมแสดงใหเห็นวา   คนเปนครู
ตองมีอะไรพิเศษมากกวาพอแม   และสิ่งพิเศษสิ่งหนึ่งที่ครูมีมากกวาพอแมคือ  "วิชา"  ถาจะ
กลาววาคนเปนครูตอง "มีวิชา" ก็คงไมผิด  แต  "คนมีวิชา"  ก็ไมใชวาจะเปนครูไดทุกคน นอกเหนือ
จากการมีจิตใจรักและเมตตาเพื่อนมนุษยและ"มีวิชา"แลว   คุณสมบัติอ่ืนๆ ของคนเปนครูนาจะได
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แกคุณลักษณะและทักษะหรือพฤติกรรม   7  ประการ    ที่รวมกันแลวนาจะเรียกไดวาเปน "ภูมิ
ปญญาครูไทย"(คําหมาน คนไค,2541 : 23 -27) 
 
1. ความรูของครูไทย 
 
  มีความรู   ไดแกเขาใจตัวเอง  เขาใจธรรมชาติและเขาใจสังคม    วาเกิด
ขึ้น  ดํารงอยูและแตกดับอยางไร 
  ครูไทยถือวาความรูเปนจุดมุงหมายสําคัญที่สุดของการเรียน    การเรียนคือการ
ไปหาหรือรับเอาความรู   ดังคํากลาวที่วา  "วิชาเหมือนสินคา  อันมีคาอยูเมืองไกล" นักเรียนเปนผู"
รับ"เอาความรูหรือวิชาจากครู   ศิษยของสํานักไหนก็ไดความรูที่ถายทอดสืบตอกันมาจาก
อาจารยของสํานักนั้น   ความรูของครูไทยจึงเปนความรูที่ปรุงแตงสําเร็จรูปหรืออยูในกรอบ  เชน  
อาจารยสอนเวทยมนตมี  "เนื้อวิชา"  หรือคาถา 108 บท  ศิษยทุกรุนก็ตองจดจําเนื้อวิชาทั้ง 108 
บท  ใหถูกตองครบถวน เมื่อตนเองเปนครูก็ถายทอดวิชา 108  บท  นั้นตอไปยังศิษย ความรูของ
ครูและที่ครูถายทอดศิษยมีลักษณะดังนี้ 

1. เปนความรูที่จํากัดอยูในกรอบ ชุด  ตําราหรือคัมภีร  เมื่อเรียนจบตํารา 
ถือวาจบหลักสูตรผูใดเรียนจบหลายตําราถือวามีความรูมาก  อยางคํากลาวที่วา "มายา 500 เลม
เกวียน" ซึ่งหมายถึงเรียนจบวิชาเลหเหลี่ยมมายาในการคบคนจบตําราจํานวนมากถึงกับตองใช
เกวียน 500 เลมบรรทุก 
  2.  เปนความรูประเภท "คําตอบถูกมีเพียงคําตอบเดียว" คือเนื้อหาของความรูคง
ที่ไมมีแปรเปลี่ยนไปตามสภาพการณ   ทั้งครูและศิษยตางก็ยึดติดในเนื้อหานั้นจะทําใหแตกตาง
ไปจากตําราไมได  หากผิดแผกแตกตางจากตําราถือวา"นอกครู" หรือ"นอกตํารา"  จะถูกตําหนิ
มากกวาไดรับคําชมเชย 
  3.  เปนของสูงหรือของศักดิ์สิทธิ์   โดยเฉพาะความรูเนื้อหาวิชาที่ยากๆและซับ
ซอน เชน ตํารายา  ตําราเวทยมนตคาถา   จึงไมอาจพัฒนาปรับเปลี่ยนได  แมบางครั้งทั้งครูและ
ศิษยตองการจะปรับเปลี่ยนก็ทําไมได  เวนแตสรางความรูชุดใหมขึ้นมาเอง 
                           4. เปนความรูที่เกี่ยวกับเรื่องยาก ซับซอน มีคุณคาตอชีวิตและสังคม  แตอาจ 
จะหางไกลจากชีวิตประจําวัน   ดังจะเห็นไดวามีตําราเกี่ยวกับการดูลักษณะคน  การดูลักษณะ
แมว(รวมทั้งชางมาวัวควาย) ตําราหมอดู   ตํารายา  ตําราการทําขวัญ ฯลฯ   ไมคอยมีตําราวา
ดวยการทํามาหากินอยางไรก็ตาม   ในระยะตอมาจนถึงปจจุบัน  ไดมีผูรวบรวมเรียบเรียงความรู
และสรางตําราเกี่ยวกับเรื่องการทํามาหากิน  เชน   การเลี้ยงไก  การทําอาหาร  ฯลฯ  เปนตน  
2. ปญญาของครูไทย 
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  มีปญญา   ไดแกมีความฉลาดในการคิด  วิเคราะห  สังเคราะห  และการ
แกปญหาตางๆอยางเปนเหตุเปนผล 
  ความฉลาดหรือปญญาเปนคุณสมบัติประการสําคัญของคนเปนครู   คนที่
ประสงคจะถายทอดวิชาความรูหรือฝกสอนคนอื่นใหมีความรูความสามารถอยางตน  ยอมเปน
คนมองการณไกลถึงประโยชนตนและประโยชนสังคม   รูจักสังเกต  จดจํา  ปรากฏการณและเหตุ
การณตางๆสามารถคิดวิเคราะหสังเคราะห  จนสรางองคความรูใหม   การฝกสอนคนเปนการ
พัฒนาทรัพยากรที่สําคัญยิ่งกวาการพัฒนาชางมาวัวควาย  หรือพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  ผูใด
คิดและทําเรื่องนี้ยอมเปนทั้งคนฉลาดและมีคุณธรรมที่มีคุณคาตอมนุษยชาติ   จากประวัติครูที่ 
คุรุสภารวบรวมและจัดพิมพมาตั้งแต  พ.ศ .2500  จํานวนกวา 400 คน  พบวาครูเหลานั้นลวนแต
เปนผูใหและผูเสียสละประโยชนตนเพื่อประโยชนผูอ่ืนและสังคม  แสดงวาครูเปนผูมีทั้งความรู
และคุณธรรมในระดับสูง 
 

3. ความสามารถในการกอวิชาใหศิษย 
 
  ในฐานะที่ครูเปนผูกอหรือจุดประกายทางปญญาความรูและทักษะใหแกศิษย  
ครูจึงตองมีทั้งปญญาความรูและทักษะที่จะทําใหศิษย  "จุดติด"  ในเรื่องที่เรียน ปญญาของครู
ไทยในเรื่องนี้มีปรากฏตั้งแตขั้นเตรียมความพรอมศิษยกอนเรียน  จนถึงขั้นเริ่มสอนและขั้นดําเนิน
การเรียน 
 

  ข้ันเตรียมความพรอมที่ครูไทยใหกับศิษยทุกวงการคือการสรางศรัทธา   รูคุณคาของการ
เรียนและการจัดสภาพแวดลอม  ดังนี้ 
                        1) การสรางศรัทธา   ไดแกการพิจารณารับคนเปนศิษยจากความสมัครใจทั้งของ
ผูเรียนและของพอแม    พอแมตองนําลูกไป  "ฝากตัว"  กับครู    ศิษยตองเคารพครู  แสดงออก
โดยการกราบไหวและคารวะครูดวยดอกไมธูปเทียนกอนเริ่มเรียน   ดังธรรมเนียม"ไหวครู"  ที่สืบ
ทอดมาจนถึงปจจุบัน 
  2)  การสรางคุณคา  ไดแกการทําใหศิษยตระหนักในคุณคาของการเรียน  เชน  
เรียนไปแลวไดประโยชน   ตองตั้งใจเรียนใหสมกับที่เดินทางมาไกลและลําบาก   ใหสมกับที่เขา
พบครูคอนขางยาก  และใหสมกับที่ตองเสียคาใชจายใหครูตามที่ครูกําหนด   ครูทุกสาขาวิชา
เรียก  "คาย"  หรือ  คายกครู  เปนเงินจํานวนหนึ่งที่ตั้งไวตายตัว  เชน 4 บาท 12 บาท  เงินคายก
ครูในสมัยกอนนาจะมีความมุงหมายเพื่อทําใหศิษยตระหนักในคุณคายิ่งกวาเพื่อประโยชนของครู   
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การฝากตัวและจายคายกครูกระทําในเวลาเดียวกัน กอนจะเริ่มเรียนและทําอยางมี"พิธีกรรม"  
ที่ทําใหรูสึกขลังและศักดิ์สิทธิ์ 
  3)  การสรางสภาพแวดลอม  ครูสาขาวิชาตางๆ  เปดสํานักอยูในบริเวณที่สงบ
เงียบปราศจากเสียงและสิ่งรบกวนตางๆ  ครูบางคนตั้งสํานักสอนวิชาในปาหรือนอกหมูบานเพื่อ
ตองการความสงบ   ซึ่งสงผลใหศิษยเรียนไดดี 
   4)  การสรางความพรอมทางใจ    ไดแกการกําหนด"ฤกษ" หรือวันเวลาที่ครูและ
ศิษยมีความพรอมที่สุด   แตครูมักจะทําฤกษใหรูสึกขลัง  เชน กําหนดเวลา  09:59  น. วัน
พฤหัสบดี 
 

4.  ความสามารถในการถายทอดวิชา 
 

 ครูไทยถือวาการถายทอดวิชาเปนขั้นตอนสําคัญที่สุดของกระบวนการศึกษาเลาเรียนแท
จริงแลวการถายทอดวิชาและการจุดประกายหรือกอวิชาเปนกระบวนการตอเนื่องกัน   ส่ิงที่ครู
ถายทอดหรือ  "สงมอบ"  ใหศิษยสวนใหญเปนเนื้อหาวิชาหรือความรูและทักษะ  สําหรับคุณธรรม
และนิสัยที่ดีนั้น  ใชวิธีถายทอดดวยการอบรมบอกกลาว  แตศิษยไดรับจากครูโดยการซึมซับตาม
กระบวนการทางสังคมมากกวา  ภูมิปญญาครูไทยในดานการถายทอดวิชาความรู  มีดังนี้ 
 1)  การตั้งกฎเพื่อสรางวินัย   ไดแกการตั้งกฎกติกาตางๆ  เพื่อใหศิษยปฏิบัติ  แตละกฏ
กติกามีความมุงหมายทั้งโดยตรงและโดยออมเพื่อใหเกิดการเรียนรู  เชน  การเคารพตํารา  โดยให
หยิบจับถือเก็บและวางตําราไวในสถานที่และดวยกิริยาอาการแสดงความเคารพ  ไมใหแสดงการ
ลบหลูตํารา  กฎกติกาบางอยางหามศิษยโตเถียงหรือขัดแยงครู  ทั้งนี้  เพื่อตองการใหศิษยเรียน
ไดตามตํารา 
 2) การถายทอดโดยการบอกเลา   ครูไทยใชวิธีสอนแบบบรรยายและอธิบายใหศิษยเขา
ใจเนื้อวิชา ครูในอดีตและปจจุบันใชสื่อตางๆ ประกอบการสอนนอยมาก ครูที่สอนเกงหรือถาย
ทอดวิชาเกงจึงพูดเกงสามารถพูดอธิบายดวยภาษาที่เขาใจงาย มีการบรรยาย อธิบาย ยกตัว
อยางเปรียบเทียบเพื่อใหศิษยเขาใจในเรื่องที่สอน 
 3)  การใชคําคลองจองชวยจํา  จุดหมายสําคัญของการเรียนในสังคมไทยเนนการจดจํา
เนื้อหาวิชา  ประกอบกับคนไทยสวนใหญมีความสามารถในการใชภาษาที่เปนคําคลองจองอยาง
ที่เรียกวาเปนคน "เจาบทเจากลอน"  ครูที่สอนเกงมักจะแตงคําประพันธ  หรือขอความเปน        
คําคลองจองเปนบทสรุปเนื้อหาวิชาตางๆ  เพื่อชวยใหนักเรียนจดจําไดงาย  เชน  การแตง         
คําประพันธเปนคํากลอนชุด  "บทดอกสรอยสุภาษิต " ที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับสัตวเลี้ยงและสัตวที่เด็ก
คุนเคย  เชน  แมวเอยแมวเหมียว  กาเอยกาดํา  มดเอยมดแดง ฯลฯ   และเมื่อประมาณ  40  ปที่
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ผานมา  ครูวิทยาศาสตรไดสรางคําคลองจองสําหรับจดจําสีรุงทั้ง 7 สี  ดังนี้  "มวงครามงาม
ฟาสงาศรี  เขียวขจีเหลืองสมขมสีแดง"   ผูที่เคยเรียนในยุคนั้นยังจดจําไดจนถึงทุกวันนี้  นอกจาก
นี้ยังมีตัวอยางมากมาย  ที่ครูใชคําคลองจองหรือคําประพันธในการสรุปเนื้อหาวิชาเพื่อใหนักเรียน
ทองจํา 
 

5.  ความสามารถในการแสวงหาหรือสรางความรู 
 

 เนื่องจากการศึกษาไทยเนนในเนื้อหาวิชา หรือการเขาใจและจดจําความรูที่มีในตํารา       
ครูไทยจึงไมคอยเนนในวิธีการแสวงหาหรือสรางความรูใหม  และไมคอยสนับสนุนสงเสริมใหศิษย
สรางความรูใหมกิจกรรมที่ศิษยปฏิบัติดวยตนเองหลังจากที่ได  "กอ"  หรือเร่ิมจากครูแลวคือ  การ
ทองจําและการทําแบบฝกหัดซึ่งเปนการทําซ้ําๆ  หรือการฝกใหเกิดความชํานาญเทานั้น   การ
บอกวิธีแสวงหาความรูและการสรางความรูใหมจึงเปนการ  "คิดนอกครู"  ถึงกระนั้นก็มีคนที่เกงๆ  
และกลาคิดนอกครูสามารถสรางความรูใหมในสาขาวิชาตางๆขึ้นมาไดทุกยุคทุกสมัย  เชน  ตํารา
ยา   คําผญา  กลอนลํา  ฯลฯ 
 

6. ความสามารถในการประเมินนักเรียน 
 
มีความสามารถในการวิเคราะหและประเมินวาศิษยคนใดควรเรียนอะไร  เรียน 

อยางไร และเรียนสําเร็จหรือไมสําเร็จเมื่อไร 
  ในดานการจัดและประเมินผลการเรียนของศิษยของครูไทยแมไมใชจุดเนนของการ
ศึกษา  แตครูไทยก็ใสใจและเนนเรื่องนี้มาก   อยางไรก็ตาม   การวัดและประเมินผลการเรียนที่ทํา
อยางเปนระบบมีเพียงวิธีเดียวคือ   สอบไล  ซึ่งเปนการสอบเพื่อไลตอนทดสอบความรูความจํา
ของศิษย  วาศิษยคนใดสามารถจดจําและปฏิบัติตามคําสอนของครูไดถูกตองครบถวนเพียงใด 
 การใหความสําคัญตอการสอบ  แสดงออกดวยกฎ  ระเบียบตางๆ  ทั้งระดับกระทรวงและ
ระดับโรงเรียน  ผูที่ทําผิดระเบียบการสอบจะมีความผิดถูกลงโทษรุนแรง   หากมองในแงดีก็เปน
การฝกคนใหซื่อสัตย   ไมทุจริตในกิจการตางๆ  มองอีกแงหนึ่งเห็นวาทําใหทั้งครูและศิษยมุงมั่น
และใสใจกับกิจกรรมการสอบมากกวาการสอนและการเรียนจนดูเหมือนวาเรียนเพื่อใหสอบได  
แทนที่จะเรียนเพื่อใหไดวิชาความรู  แนวคิดนี้สงผลสืบตอมาถึงการชื่นชมในประกาศนียบัตรหรือ
ปริญญาบัตรยิ่งกวาการพัฒนาที่เกิดขึ้นในตน 
 ครูที่สอนวิชาสาขาอื่นๆ  เชน  หมอยา  หมอลํา  หมอแคน  ฯลฯ  มีวิธีการประเมินผลการ
เรียนดวยการสังเกตพฤติกรรมและการปฏิบัติจริง  ถาทําไดครบถวนตามตําราและถูกตาถูกใจก็
ตัดสินวาเรียนสําเร็จจบหลักสูตร   เปนที่นาสังเกตวาครูที่สอนวิชาประเภทนี้เนนทั้งการทองจํา 
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เนื้อหาวิชาและการปฏิบัติ   ศิษยตองฝกหัดปฏิบัติดวยตนเอง  เมื่อเรียนจบก็สามารถนําความ
รูและทักษะนั้นๆ  ไปใชประโยชนได 
 

7. ความสามารถในการเปนแบบอยาง 
 

 มีความสามารถในการปฏิบัติตนตามวิชาที่สอน  จนทําเปนแบบอยางแกศิษยได 
ครูไทยไดชื่อวาเปน"แมพิมพ"  เทียบไดกับแบบพิมพที่ใชในการหลอรูปหรือหลอเหรียญ

แนวคิดนี้สะทอนใหเห็นวา   ครูเปนศูนยกลางของการศึกษา  การตัดสินใจในการจัด  กิจกรรม 
การเรียนการสอนขึ้นอยูกับครูมากกวาคนอื่น ๆ  และสะทอนตอไปอีกวาคนเปนครูตองเปน คนดี
จริง   มีความรูและการปฏิบัติที่ถูกตอง  คนที่ไมสามารถทําตัวเปนแบบอยางหรือแบบพิมพจึงไม
สมควรเปนครูหรือถาเปนครูอยูแลวก็ไมสมควรเปนตอไป 

 
  การเปนแบบอยางของครู  มีพฤติกรรมสําคัญ  ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติตนเปนแบบอยาง  ไดแก  การแสดงออกทางบุคลิกภาพ  สุขภาพ  กิริยา 
มารยาท   การครองตน  การบริโภคและใชจายทรัพย  การออมทรัพย  การทํางานอดิเรก           
การแตงกาย  การปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบประเพณี  ฯลฯ 
 2) ปฏิบัติงานเปนแบบอยาง  ไดแกการตรงตอเวลา  เคารพกติกา  การพูด   การใช 
ภาษา  การเขียน(ลายมือ) ความมีระเบียบ  ความเรียบรอย  การรักษาความสะอาด  การรักษา
วินัยและจรรยาบรรณครู ฯลฯ 
 

 อมรวิชช  นาครทรรพ(2542 : 171)ไดสรุปภูมิปญญาครูไทย ไวในหนังสือความจริงของ
แผนดิน  ลําดับที่ 2 : ครูเกงของเรามีอยูเต็มแผนดิน  วา ประกอบดวย 
 " ปญญา 5 เมตตา 4  ครูเกงๆของแผนดินไทย 
  ปญญา 5  
 -  ปญญาดานจิตวิทยาการเรียนรูของเด็ก 

-  ปญญาดานการจัดหลักสูตร 
 -  ปญญาดานการใชสื่อการเรียนรู 
 -  ปญญาดานการทํางานประสานชุมชน 
 -  ปญญาการสรางดานเครือขายพัฒนาครู 

เมตตา 4 
 - เมตตาตอเด็ก 
 - เมตตาตอชุมขน 
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 -  เมตตาตอธรรมชาติ 
 -  เมตตาตอสังคมและแผนดิน" 
 
แนวคิดและความหมายของคุณลักษณะของครูดีจากแบบสอบถาม 

 
ในขณะที่นิยามของภูมิปญญาไทยนั้นเปนนิยามที่ไดเปนที่อางชื่อกันมากมาย ทําใหผู

วิจัยไดตั้งขอสงสัยและขอสังเกตวา สําหรับภูมิปญญาครูไทยนั้น มิไดมีการเขียนคํานิยามไวเลย
ทั้งๆที่ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติไดเสนอเรื่อง  ครูภูมิปญญาไทย    และได
นิยาม      ครูภูมิปญญาไทย  วาหมายถึงผูทรงภูมิปญญา    ซึ่งเปนผูสรางหรือเจาของภูมิ
ปญญาไทยและ        ภูมิปญญาทองถิ่นที่ครอบคลุมเนื้อหาสาระ 10 สาขา ในสาขาใดสาขาหนึ่ง
หรือหลายสาขาและไดรับการยกยองจาก สภาภูมิปญญาไทยใหดํารงตําแหนง "ครูภูมิปญญา
ไทย" เพื่อทําหนาที่ถายทอดและสืบสานภูมิปญญาไทยทั้งในระบบการศึกษาและนอกระบบการ
ศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย(คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2541 : 201)  ตามนิยาม
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติที่ไดอางอิงมาแลวตั้งแตตน สวนภูมิปญญาครู
ไทยอาจยังไมเปนที่เขาใจโดยทั่วไป  ดังนั้นกอนที่ผูวิจัยจะเสนอเคาโครงการวิจัย ผูวิจัยจึงได
ดําเนินการสอบถามครู เกี่ยวกับความคิดเห็นเบื้องตนวา   "คิดวาคุณลักษณะของภูมิปญญาครู
ไทยจะเปนอยางไร" เพื่อจะไดนํามาเปรียบเทียบกับวรรณคดีที่เกี่ยวของที่ไดคนความาบางแลว 
โดยการสอบถามผูที่มีอาชีพตาง ๆ และครู จํานวน 263 คน  
 จากการประมวลผลขอมูลและสรุปโดยวิธีอุปนัยดังนี้ 
 
คุณลักษณะของครูดีจากแบบสอบถาม 
 

1. มีคุณธรรมสูง (เสียสละ มีความรับผิดชอบและตระหนักในหนาที่ ขยันขันแข็ง ขยัน 
หมั่นเพียร  ตรงตอเวลา มีความกตัญู )(65) 

2. ใฝรูใฝเรียน  มีการศึกษาอยูในวิถีชีวิต (44) 
3. เปนแบบอยางที่ดีแกบุคคลอื่นและชุมชน เปนปูชนียบุคคลประจําทองถิ่น (41) 
4. มีศรัทธาในวิชาชีพครู ตระหนักถึงศักดิ์ศรีในความเปนครูมีจิตสํานึกในความเปนครู 

ทํางานดวยจิตวิญญาณ  รักษาเกียรติและชื่อเสียงของความเปนครู(40) 
5. มีความรูสามารถในวิชานั้นๆอยางแทจริง (38) 
6. มีความคิดกาวหนา ริเร่ิม สรางสรรค   (28) 
7. นําความรูมาถายทอดได (25) 
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8. บูรณาการภูมิปญญาไทยมาใชเปนสวนหนึ่งของวิถีชีวิต และนํามาใชใน 
    กระบวนการเรียนการสอน (25) 
9. เปนนักอนุรักษ มีความสํานึกในความเปนทองถิ่น ผูกพัน รัก เทิดทูน และธํารงรักษา

คุณคาของ    
   ทองถิ่นหวงแหน อนุรักษ เชิดชูภูมิปญญาไทยอื่นๆ และภูมิปญญาทองถิ่น (24) 
10. มีความสามารถ มีทักษะ และมีพรสวรรคพิเศษมีความสามารถพิเศษอื่นๆที่โดดเดน     
     เปนพิเศษนอกเหนือจากเรื่องทางการสอน  ทําไดมากกวาการสอนปกติ (21) 
11. สมถะไมฟุงเฟอ พอใจในสถานะของตนเอง  ยึดหลักธรรมทางศาสนา (16) 
12. มีความรอบรูในชีวิตที่ใชเปนพื้นฐานของสังคมไทย นํารูปแบบ แนวคิดแบบไทยไป 

ประยุกตใชใหทันกับโลกภายนอก นําภูมิปญญาดั้งเดิมมาปรับปรุงจนเปนที่ยอมรับ 
(16) 

13. มีวิสัยทัศนในการพัฒนาการศึกษา เปดกวางยอมรับในวิทยาการและแนวคิดทางการ 
     ศึกษา ไมปดกั้นความรู ความคิด จากสากลและวิทยาการปจจุบัน (16) 
14. รูจักสังเกต   วิเคราะห   สังเคราะหองคความรูและจัดเปนระบบได คิดคน  องคความ

รูใหม (15) 
15. พัฒนาการศึกษาโดยยึดนักเรียนเปนสําคัญ(8) 
16. เปนกัลยาณมิตร  เปนคนที่ลูกศิษย หรือคนทั่วไปเรียกวาครูอยางจริงใจ เปนครูทั้งใน   
       เวลาและนอกเวลา (7) 
17. มีความเชื่อมั่นในตนเองสูง  กลาตัดสินใจ กลาทําในสิ่งที่คิด และมุงมั่นในการทํางาน   
       แมวาจะไมประสบผลสําเร็จ (5) 
18. มีแนวคิดที่แปลกแตจริง (3) 
19. มีบารมี (2) 
20. ฉลาดและมีความคิดแยบยล(2) 
21. มีลักษณะเปนปราชญแสดงออกใหเห็น เกิดความรูแจงดวยตนเอง(2) 
22. ติดดิน เห็นความสําคัญและศักยภาพของความเปนมนุษย(1) 
23. มีความทะเยอทะยานและมีพลังในการทํางาน(1) 
24. มีความจงรักษภักดีตอชาติศาสนาพระมหากษัตริย(1) 
25. รูเทาทันวัตถุนิยมและบริโภคนิยม(1) 
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  ขอสรุปที่ไดจากแบบสอบถามดังกลาวจะไดนํามาวิเคราะห สังเคราะหรวมกับ วรรณ
คดีที่เกี่ยวของที่ไดคนความาแลวกอนทําการวิจัยนี้  เพื่อจะไดเปนกรอบในการวิเคราะห Content 
Analysis ตอไป 
 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

 สุมน  อมรวิวัฒน    สวัสด์ิ    จงกล   และ ไพทูรย    สินลารัตน   (2541) ไดวิจัยเรื่อง  
ปรีชาญาณสยาม : บทวิเคราะหดานการศึกษา   โดยไดวิเคราะหปรีชาญาณทางการศึกษาของ      
พระบุรพมหากษัตริยไทย พระบรมวงศานุวงศผูใหญ อดีตเสนบดีกระทรวงธรรมการ และ           
นักการศึกษา รวม 7 พระองค และ 5 ทาน  ผลการวิจัย ไดเสนอ เอกลักษณของการศึกษาไทย 
ไวดังนี้ 
 

เอกลักษณในเชิงแนวคิดทางการศึกษา 
 

 ประการแรก การศึกษาไทยเนนคนเปนหัวใจของการศึกษา แนวคิดของไทยเดิมถือวา การ
ศึกษาเปนการอบรมคน จึงใชคําวา อบรมส่ังสอน  ทั้งอบรมและสั่งสอน  ในรัชสมัย                    
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ถือวาคนเปนหัวใจของการพัฒนาประเทศ การศึกษา
จึงตองอบรมคนใหคนดีที่สุด ทั้งดีในความรูและดีในทางความประพฤติ 
 ประการที่สอง การศึกษาจะตองใชประโยชนได  ลักษณะการศึกษาตามความเชื่อของตาง
ประเทศที่มุงเพื่อประโยชนของการศึกษาอยางเดี่ยวนั้นไมใชลักษณะของการศึกษาไทยในทัศนะ
และการปฏิบัติของนักการศึกษาไทยนั้น   การศึกษาจะตองมีความหมายมีคุณคาตอผูเรียน หรือผู
รับการศึกษา การเรียนจะตองเรียนเพื่อใหทําได ปฏิบัติได เพื่อใหเกิดประโยชนแกชีวิตและสังคม 
 ประการที่สาม การเนนเรื่องของจรรยาและอาชีพควบคูกันไปเสมอ  กลาวไดวา 
การศึกษาเนนประโยชนของการทํางานได แตการศึกษาไทยไมไดจะหยุดอยูเพียงอาชีพอยางเดียว 
ยังตองอบรมการประพฤติปฏิบัติที่เหมาะสมดวย ควบคูกันไป คนทํางานไดยังไมเรียกวาดี คน
เรียนเกงยังไมพอ คนรูมากแตเอาตัวไมรอด การศึกษาไทยจึงมีลักษณะพิเศษในการอบรมจรรยา
และความรูควบคูกันไป 
 ประการที่ส่ี  การสงเสริมตนเรียนเกงและการใหโอกาสคนเรียนออน  การศึกษาของไทยมี
ลักษณะเฉพาะ คือมีการปรับตัวและยืดหยุนได โดยถือหลักที่จะสงเสริมใหคนเกงไดเรียนตามแต
ความสามารถ และไดรับการยกยองสรรเสริญ ในขณะเดียวกันก็เปดโอกาสใหคตนออนไดเรียน
ตามแตความสามารถของแตละคนไปดวยในตัว 
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 ประการที่หา  การเคารพผูอาวุโส ซึ่งเปนแนวคิดและการทํางานควบคูกันไป  ในการ
ดําเนินงานแตละเรื่องจะมีการปรึกษาหารือระหวางบุคคลตางๆ โดยจะใหเห็นวาใหความเคารพตอ
ผูมีอาวุโสและผูมีประสบการณมากกวา เอกลักษณที่เห็นชัดเจนอีกประการหนึ่งที่ควบคูไปกับ  
การเคารพผูอาวุโสก็คือ ความเมตตาและสงเคราะหของผูอาวุโสตอผูอาวุโสนอยกวา  จุดเดนของ
การศึกษาไทยในแนวนี้จะเห็นไดจากความสัมพันธระหวาง "ครูกับศิษย" ในสังคมไทยที่ไดชื่อ "ลูก
ศิษย" เพราะครูจะเปนเสมือนพอแมเมตตานักเรียนเหมือนลูก  และนักเรียนเคารพครูเหมือนพอแม 
 

เอกลักษณในเชิงวิธีการ 
 

ประการแรก  การศึกษาที่ดีจะเกิดจากคนและสิ่งแวดลอมควบคูกันไป การจัดการศึกษา
ของไทย เมื่อเชื่อวาคนเปนหัวใจของการศึกษา เพราะฉะนั้นเมื่อจัดการศึกษา เราจึงมุงที่การ
พัฒนาคนเปนหลัก การที่เราจะพัฒนาคนขึ้นไดนั้น จะตองอาศัยคนเปนผูใหการศึกษาและใหใน
สภาวะแวดลอมที่เหมาะสมเปนหลักสําคัญ  

จุดเนนทางการศึกษาที่มีคนเปนผูใหการศึกษานี้สะทอนใหเห็นความสําคัญของครูในวง
การศึกษาไทยอยางชัดเจน ในอดีตครูจะเปนบุคคลสําคัญเพราะครูเปรียบเสมือนพอแมคนที่สอง   
ครูในอดีตของการศึกษาไทยจึงไดอาศัยพระในพระพุทธศาสนาเปนหลัก พระจะสอนทั้งวิชาความ
รูและความประเพฤตควบคูกันไป  เมื่อมาถึงในยุคปฏิรูปการศึกษาในสมัยของพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัวที่ดูแบบของฝรั่งอยูนั้น  การตระหนักในบทบาทและความสําคัญของครูก็มี
มากขึ้น โดยเฉพาะครูที่เปนคนไทยเอง เพราะครูที่เปนคนไทยจะรูเขาใจในสภาพแวดลอมไดดีกวา
อาศัยครูชาวตางชาติ 
 ประการที่สอง การศึกษาไทยจะเนนการฝกปฏิบัติและการลงมือทําเปนหลักสําคัญ         
จุดเดนของการศึกษาไทยคือ การปฏิบัติได ทําได เรียนแลวใชประโยชนได ไมเรียนแลวเรียนเปลา 
 ประการที่สาม  การศึกษาไทยใหคนทุกกลุมในสังคมเขามามีสวนรวม ลักษณะนี้เปน       
จุดเดนอีกประการหนึ่งของการศึกษาไทยที่ถือวา การศึกษาเปนหนาที่ของคนทุกคนในสังคม 
 ประการที่สี่  การดําเนินการศึกษาเปนแบบคอยเปนคอยไป คอยเปลี่ยน คอยแปลง 
ดําเนินอยางใชเวลา แตดําเนินการอยางรอบคอบและพยายามใหเกิดความเห็นตองกัน ทั้งนี้หลัก
การสําคัญคือ การจัดการศึกษาจะตองปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสมและความเปลี่ยนแปลง
ของบานเมือง 
 ประการที่หา  ความคิดริเร่ิมและความเปนผูนําในทางปฏิบัติมักจะเริ่มจากระดับสูงเปน
จุดใหญ 
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 นอกจากนั้นในการวิเคราะหปรีชาญาณของนักปราชญทั้ง 12 ทานยังไดขอคนพบที่
เดนชัดวา คุณธรรมเปนแกนสารเนื้อหาวิชา และการจัดกระบวนการเรียนการสอน  การศึกษาไทย
ที่เร่ิมข้ึนจากภายในครอบครัวและขยายออกไปสูวัด วังและโรงเรียน ดังนั้นวิธีการศึกษาจึงมีรูป
แบบของการสั่งสอนอบรมบมนิสัย ซึ่งตองมีคุณธรรมเปนหลักและเปนพื้นฐานในทุกองคประกอบ
ของการศึกษา ที่เห็นไดชัดคือ คุณธรรมที่เปนเนื้อหาวิชาหลักของหลักสูตร คุณธรรมของผูเปนครู
และศิษย คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูที่สําเร็จการศึกษา วิธีการอบรมสั่งสอน และการสอด
แทรกคุณธรรมในกระบวนการตางๆของการศึกษา 
 

ธีรพงษ แกนอินทร   นิราศ จันทรกิจ  และสมคิด ธนะเรืองสกุลไทย (2529: 86-102) ได
ศึกษาคุณลักษณะของครูโดยการศึกษาวิเคราะหประวัติครูดีเดนจากหนังสือประวัติครู จํานวน 24 
คน  พบวา คุณลักษณะเดนของครูดีที่ไดศึกษาวิเคราะหมา ไดพบวาคุณลักษณะเดนของครูที่ดีอัน
พึงมีประจําใจ มีดังตอไปนี้ 
 

1. มีความตั้งใจทํางานอยางจริงจังดวยความรัก และรับผิดชอบ 
2. มีความขยันขันแข็ง 
3. มีความเสียสละ 
4. เปนผูใฝรูใฝเรียน 
5. อุทิศเวลาใหแกงานราชการ 
6. มีกิริยามารยาทเรียบรอย 
7. มีความเมตตากรุณา มีความซื่อสัตยสุจริต 

                         8. มีอารมณแจมใส ราเริง มีอารมรณขัน มีอัธยาศัยดี มีมนุษยสัมพันธดีเปนผูที่    
ชอบชวยเหลือผูอ่ืน  มีความรักศิษย  หวงใยเอาใจใสตอศิษย    ถายทอดความรูใหแกศิษยโดยไม
ปดบังอําพราง 

9. มีจิตใจโอบออมอารี ประกอบแตกรรมดี วางตนอยูในศีลธรรมเปนคนที่เฉลียว
ฉลาด เปนผูที่มีความคิดริเร่ิม 
      10. เปนคนไมถือตัว มีความมักนอย มีจิตใจแนวแนมั่นคง มีความกลาหาญ 
     11. มีความคิดกวางไกล มีความสุขุมรอบคอบ มีความกตัญู มีความยุติธรรม
แกทุกคน 
      12. ทํางานโดยไมหวังสิ่งตอบแทน มีความมัธยัสถ เปนคนตรงตอเวลา 
      13. ใหเกียรติยกยองผูอ่ืน มีน้ําใจเปนนักกีฬามีความเลื่อมใสในศาสนาอยางจริง
จัง 
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       14. มีความเปนผูนํา มีขันติ รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน มีระเบียบวินัย 

 

 อารี  สัณหฉวี(อางถึงใน สามัญศึกษา,กรม, 2512: 284-288) ไดศึกษาวิธีการสอนของครูไทยตั้งแต
สมัย พระยาศรีสุนทรโวหาร (นอย  อาจาริยางกูร)  จะเห็นวาครูไทยที่ดีนั้นไดใช   วิธีสอนที่ตรงกับหลักจิตวิทยา
การศึกษาแผนใหมอยางนาอัศจรรย วิธีสอนที่ดี ๆ ของครูไทยมี ดังนี้ 
 1. ตระหนักถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก 
 

 ในบทความเรื่องการสอนหนังสือไทยของพระยาศรีสุนทรโวหาร ไดย้ําถึงความแตกตาง
ของเด็กวา บางคนเรียนเร็ว บางคนเรียนชา ตองสอนตามพื้นฐานความสามารถ และดําเนินวิธี
สอนตามความแตกตางของพื้นนิสัยเด็ก เชน เด็กบางคนคนชอบขู เด็กบางคนชอบปลอบ 
 ถึงแมขณะนี้ครูสวนใหญก็ยังไมสามารถรับความจริงเรื่องนี้ มักจะบนเรื่องนักเรียนออน  
และเปรียบเทียบเด็กอยูเสมอ 
 

 2. ใชอุปกรณการสอน 
 

 ครูบุญ  อองลออ (พ.ศ.2412-2472)  ใชหนังตะลุงประกอบการสอน เด็กเรียนดวย
ความสนุก ทําอุปกรณของเลนเปนรางวัลเด็ก 
 ครูสวนใหญยังไมนิยมใชอุปกรณการสอน และมักอางวาทําใหการสอนชา 
 

 3.ใชวิทยากรในทองถิ่น 
 

 ม.จ.หญิงจันทรนิภา  เทวกุล (พ.ศ.2427-2488)  ขณะที่เปนอาจารยใหญโรงเรียน 
เบญจมราชาลัย  ไดนําความรูอยางกวางขวางมาสูโรงเรียนและนักเรียน เชนการชางดอกไมสด 
การทํากับขาวของกิน และนําใหนักเรียนไดเห็นการสมาคมสูง ๆ เชน ในวังสุนันทา วังสระประทุม
และวังเทวเวสม  มีงานทําดอกไม ทานมักจะนําเด็กที่ไดฝกแลวจากโรงเรียนไปชวย ใหเด็กไดเห็น
ระเบียบแบบแผนที่ตางออกไป ใครมีฝมือในการทํากับขาว ขนมอยางใดทานจะตองไปเชิญ
มาสอนนักเรียนเชน ทานผูหญิงบดินทรเดชานุชิต ฝมือขนมเบื้องเปนเอก คุณหญิงโอวาทวรกิจ   
ฝมือหอหมกมีชื่อเปนตน 
 ครูสวนใหญยังนิยมสอนโดยการ บรรยายและจากหนังสือแบบเรียนเลมเดียวอยู 
 
 
 
 

 4. สงเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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 ขุนยุพานุสาสน (ตาด  ดิสะมาน พ.ศ.2428-2504)  เมื่อเปนครูใหญโรงเรียน     
เบญจมราชูทิศ จังหวัดราชบุรี ไดจัดสอนการขับรองซึ่งขณะนั้นไมมีในหลักสูตร ขุนยุพานุสาสน 
พยายามสอนในวันเสารหลังจากประชุมสวดมนตไหวพระประจําแลว การสอนขับรองนอกเวลานี้
ยังชวยใหไดติดตอใกลชิดกับนักเรียนชวยการปกครองใหสัมฤทธิ์ผลยิ่งขึ้น นอกจากนี้ผลที่ทาน
พยายามสั่งสอนทางดานการขับรองนี้ทําใหนักเรียนบางคนเมื่อออกจากโรงเรียนไปแลว ไปมี
อาชีพทางนาฏศิลปก็มี ไปเปนนักประพันธบทละครก็มี 
 หลวงวิศาลดรุณกร (อ้ัน สาริกบุตร พ.ศ.2427-2493)  ไดอบรมครูและนักเรียนในวิชา
พิเศษตาง ๆ เวลาเลิกเรียน บางวิชาก็วานคนอื่นมาสอนทั้งนี้มิไดคิดคาปวยการจากผูเรียน วิชาที่
สอนมีกระบี่กระบอง ภาษาอังกฤษ ขับรองและดนตรี 
 ปจจุบันนี้ตามโรงเรียนไดพยายามจัดใหมีชุมนุมของนักเรียน อันเปนกิจกรรมเสริมหลัก
สูตรนอกเวลาเรียน แตถาครูผูมีสวนรวมมิไดมีศรัทธาจริง ๆ ก็ยากที่จะทําใหเกิดผลดีทางการเรียน
และการพัฒนาการความสนใจ เฉพาะของเด็ก การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรนี้ถาทําใหไดผลจริง 
ๆ จะชวยใหเด็กมีงานอดิเรก มีความสนใจกวางขวางมีโอกาสที่จะแสดงที่จะเดน ซึ่งความตองการ
ของจิตในวัยนี้นอกจากนี้ยังชวยใหสัมพันธภาพระหวางครูและนักเรียนใกลชิดกันขึ้น มีโอกาสที่จะ
ไดทราบปญหาของเด็กไดทันทวงที 
 

 5. ครูทําตัวเปนแบบอยาง 
 

 พระยาพิบูลยพิทยาพรรค (ทอง  คุปตาสา พ.ศ.2426-2509) เมื่อเปดโรงเรียนกสิกรรม
ที่เขาตูม (จังหวัดปตตานี) และที่ตันหยงมัส (จังหวัดนราธิวาส) ทานไดไปที่โรงเรียนทั้ง 2 แหงนี้
เปนประจํา ขุดดิน ดายหญาดวยตัวทานเอง เพื่อเปนตัวอยางแกเด็ก ใหเด็กรูจักคุณคาของการ 
กสิกรรมไมดูถูกอาชีพเกาของพอแม เด็กมุสลิมบางคนเรียนจนไดเลื่อนเปนครูกสิกรรม บางคนได
โอนไปเปนพนักงานยางก็มี นับวาทานไดปลูกฝงอาชีพใหแกเด็กในทองถิ่นนี้ไดอีกอยางหนึ่ง 
 ศิษยเกาของหลวงสุวรรณวาจกกสิกิจเลาถึงทานวา “ทานอาจารยหลวงสุวรรณฯ  นอก
จากจะไดสอนใหพวกผมเลิกสํารวยและทํางานเปนแลว ทานยังไดสอนใหพวกผมรูจักรับความจริง
โดยใหตัวอยางจากทานเองเปนเครื่องมือในการสอน…ทานยืนทํางานอยูขางพวกเราโดยไมหยุด
เลยตลอดเวลา” 
 เปนที่ทราบดีวา การสอนที่จะปลูกฝงคุณคาหรือเปลี่ยนทัศนคตินั้น การใชแบบอยาง
เปนเรื่องสําคัญ เพราะเด็กจะเลียนแบบผูที่ตนยกยองนับถือ 
 

 6. การสอนโดยใหนักเรียนมีประสพการณจริง 
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 ครูเหลือบ  บุณยเกตุ (พ.ศ.2420-2501)  ชักนํานักเรียนใหเขาถึงรัตนตรัย เชน ชัก
นําให 
นักเรียนมีนิสัยในการทําบุญในวันสําคัญทางพุทธศาสนา ชักนําใหนักเรียนใหไดมีโอกาสไปฟง
เทศนที่วัด หัดใหรูจักวิธีกราบไหว หมอบคลาน ตลอดจนหัดกริยามรรยาทในการแสดงคารวะพระ
รัตนตรัยและตอผูใหญ ฝกหัดใหนักเรียนพูดจาสุภาพออนโยน กิจกรรมเหลานี้ทานไดอบรมส่ัง
สอนฝกหัดนักเรียนใหทราบซึ้ง และปฏิบัติจริง ๆ อยูเสมอ 
 ครูบุญเกลื้อ  กรลักษณ  รับทําอาหารใหแกหนวยราชการ เพื่อใหนักเรียนมีโอกาส
ปฏิบัติงานจริง และยังทําใหโรงเรียนมีรายไดพิเศษดวย 
 

 7. เพิ่มพูนประสพการณของนักเรียน สรางสิ่งแวดลอมที่ดี 
 

 ครูบุญเกลื้อ  กรลักษณ (พ.ศ.2447-2496)  พยายามปรับปรุงอาคารเรียนใหสะอาด
สวยงาม หาหนังสือเขาหองสมุด นํานักเรียนศึกษานอกสถานที่ศึกษาสถานที่สําคัญ ๆ ในทองถิ่น 
จัดทําหนังสือประจําเทอมของโรงเรียน เพื่อใหนักเรียนไดแสดงออกทางการเขียนและการคนควา 
 

 8. มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคและมองเห็นการณไกล 
 

 นักเรียนเกาของโรงเรียนสายปญญาไดเลาถึงครูบุญเกลื้อ  กรลักษณ  วา 
 

…”คุณครูเปนผูหนึ่งซึ่งมองเห็นการณไกล ดังไดเคยปรารภกับขาพเจาถึงเรื่องอนาคต
ของเด็กผูหญิงวา ถึงเวลาที่หญิงไทยทั้งหลายควรจะปรับปรุงตัวเองใหเขากับเหตุ
การณแมเรียนจบหลักสูตรของโรงเรียนหรือสําเร็จมหาวิทยาลัยไดปริญญาตางๆ แลว
ก็เรียกวามีความรูดีไมได ถาไมอบรมคุณสมบัติแท ๆ ของลูกผูหญิง เพราะผูหญิงเรา
ตองเปนผูครองเรือน บานไมสะอาด กับขาวไมอรอย ถาเกิดวุนวายญาติพี่นองหรือผูที่
อาศัยในครอบครัวเกิดแตกแยก ลูกเตาไมเปนระเบียบเรียบรอย บรรดาเพื่อนฝูงหรือ
แขกเหรื่อไมอยากเขาบาน เหลานี้เราตองนึกถึงความบกพรองของแมบานกอนเสมอ 
ดวยเหตุนี้      คุณครูบุญเกลื้อจึงคิดที่จะทําหนังสือข้ึนสําหรับผูหญิงโดยเฉพาะเกี่ยว
กับความรูทั่วไปที่ ผูหญิงจําเปนตองรู หนังสือนั้นคุณครูอยากจะใหชื่อวา เคหะสวัสด์ิ  
คือหมายความถึงความผาสุกและเกิดสวัสดิมงคลแกบาเนรือนอันเกิดจากน้ํามือผู
หญิง….หนังสือเลมนี้ มิใชตําราที่จะสอนแตวิธีประกอบอาหารใหรสดี สีสวย คุณภาพ
ไมเสื่อม หรือวิธีจัดบานเรือนใหสะอาด สะสวยเรียบรอยเทานั้น ยังสอนถึงการทําคน
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ใหเหมาะสมกับเหตุการณ เชน ในที่ที่ไมมีดอกไมที่ตองการ ก็จําตองใชดอกไมปาหรือ
ดอกไมเทาที่หาได แตวิธีจัดตองรูจักใหเหมาะสม เหลานี้เปนตน” 
 

 เปนที่นาสังเกตวา ครูที่ดีมักจะพยายามเรียนรูอยูเสมอ หาวิธีสอนแปลก ๆ ใหม ๆ ที่จะ
ใหผลจึงนาจะเปนขอคิดวา ในการคัดเลือกบุคคลเขาเปนครูควรจะหาทางที่จะคนหาความถนัด 
หรือหาทางสรางทัศนคติที่ดีตออาชีพครูในระหวางเรียนฝกหัดครูใหไดผล 
 
 สมหมาย  วัฒนะคีรีและคณะ (2545) ไดวิจัยภูมิปญญาทางการศึกษาครูเกาสวน
กุหลาบวิทยาลัยใน 12 ทศวรรษ (พ.ศ. 2425-2544) ไวดังนี้ 
กระบวนการดําเนินงานและการถายทอดความรูความสามารถในการจัดการศึกษา 

1. ดานองคความรู มีแนวทางในการจัดการเรียนการสอน ยึดหลักสูตรเปนแนวทางโดยนํา
หลักสูตร และตํารามาวิเคราะหเพิ่มเติมเนื้อหา ยกตัวอยางที่เหมาะสมกับผูเรียน เชน เลานิทาน 
พูดหนาชั้น ซึ่งครุเตรียมการสอนมาเปนอยางดี มีการทําโครงการสอน แผนการสอน และสื่อการ
สอนอยางทั่วถึง เชนมีการทําเอกสารประกอบการเรียน เขียนตํารา คูมือ มีการใชอุปกรณตางๆ ให
เขาใชหองปฏิบัติการทางภาษา หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร รูปภาพ บทบาทสมมติ 
คอมพิวเตอร วีดีทัศน 
 2. ดานการถายทอดความรูความสามารถ มีการเตรียมการสอนอยางดี จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนหลากหลาย ครูอธิบายหัวขอใหตัวอยาง ใหทําแบบฝกหัดและฝกใหนักเรียนปฏิบัติ
และนําไปใชได ถายทอดความรูดานวิชาการโดยใชเทคนิคการสอนที่แตกตางกัน เมื่อจบบทเรียน
จะมีการทดสอบยอย บทบาทของครูที่แสดงตอเด็ก โดยใหความรูสึกเหมือนเปนพอแม เปนพี่และ
เพื่อน ใหความรัก ความเมตตา ติดตามดูแล ใหคําแนะนําชวยเหลือ เปนกันเองตอเด็ก โดยเฉพาะ
ครูประจําชั้นจะมีบทบาทมากกวาครูประจําวิชา จนทําใหผลการเรียนของนักเรียนอยูในเกณฑดี 
มีผูติดบอรดที่ 1-50 คนแรกของประเทศไดทุนเลาเรียนหลวง ทุนรัฐบาล รวมทั้งไดเปนผูแทน
ประเทศในการแขงขันโอลิมปกวิชาการมาโดยตลอด และผลงานดานกิจกรรมที่ดีเดนอีกมากมาย
เชน การจัดแสดงโขนหนาพระที่นั่ง วงดุริยางค การกีฬาเชียรและแปรอักษร วิทยาศาสตรสัมพันธ 
สังคมนิทรรศ การจัดกิจกรรมทางวิชาการ (แขงขันตอบปญหา-จัดนิทรรศการ ฯลฯ) เปนตน 
 3. ดานการบริหารจัดการ 
  3.1 การแกไขปญหาพฤติกรรมของนักเรียน 
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        ครูเอาใจใสศิษยเหมือนพอ-แม คอยใหกําลังใจ ใหความชวยเหลือดาน
ความรักและเมตตา เชิญผูปกครองมาแกไขปญหารวมกัน มีการลงโทษบาง ขณะสอนครุจะดูแล
การทํางานและระเบียบการแตงกายไปดวย 
  3.2 การบริหารงานของผูบริหาร 
        ผูบริหารจะใหความไววางใจติดตามผล เอาใจใสการสอนของครู สรางความ 
สัมพันธที่ดีตอผูรวมงาน รับฟงขอเสนอแนะ ขอคิดเห็นของครูและนักเรียน มีความกรุณาตอครู 
ผูนอยแบบญาติผูใหญ เปนแบบอยางที่ดี สรางขวัญกําลังใจใหแกศิษย 
  3.3 ครูในอดีตมีมนุษยสัมพันธ และการจัดระบบบริหารในหมูครู โดยมีความ
สัมพันธเหมือนพี่กับนอง ครูอาวุโสจะไดรับการยกยองใหเปนหัวหนา มีการบริหารแบงงานกัน 
ชวยเหลืองานของหมูคณะ เสียสละ ทุมเทในงาน ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีในทุก ๆ ดาน 
  3.4 ความประทับใจในสวนกุหลาบ 
        เมื่อไดยินคําวา “สวนกุหลาบ” จะทําใหนึกถึงสถาบันที่พระมหากษัตริยเปน
ผูพระราชทาน ตรา และสีประจําโรงเรียน และตึกสวนกุหลาบ (ตึกยาว) ความโดดเดนมีชื่อเสียง
ในดานวิชาการ นักเรียนมีการแตงกายที่สะอาด ถูกระเบียบ มีความสงางาม มารยาทเรียบรอย มี
บุคลิกดีรักพวกพอง ความผูกพันธระหวางรุนพี่-รุนนอง ความกตัญูรูคุณครู-อาจารย มี
บรรยากาศภายในโรงเรียนและเอื้อตอการทํากิจกรรมดานตาง ๆ 
  3.5 การมีสวนรวมระหวางผูปกครองกับโรงเรียนและชุมชนกับโรงเรียน 
        โรงเรียนมีสวนรวมกับชุมชนและผูปกครอง โดยโรงเรียนจัดงานประจําป จัด
งานประกวดตาง ๆ ชวยเหลือสังคม วัดในโอกาสตาง ๆ มีโครงการ “สวนกุหลาบคลีนิก” มีความ
เอ้ือเฟอพึ่งพาซึ่งกันและกันรวมมือกันพัฒนาใหเจริญขึ้น ผูปกครองใหความชวยเหลือสนับสนุน
โรงเรียนในดานตาง ๆ 
  3.6 ความคิดเห็นดานวิชาการและกิจกรรม 
        เห็นดวยกับงานวิชาการที่จัดไวเปนอันดับแรก เพราะเปนโรงเรียนที่ดีเดน
ดานการเรียนเปนเลิศ นําชื่อเสียงมาสูโรงเรียนและประเทศ และตามดวยกิจกรรมที่ชวยสรางเสริม
ประสบการณความรูและการปฏิบัติจริงในแนวทางที่ถูกตองทําใหนักเรียนมีคุณภาพมีทักษะใน
การทํางานรวมกันและอยูในสังคมอยางมีประสิทธิภาพ 
  3.7 ในอดีตครูและผูบริหารโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย มีวิธีการอบรมคุณ
ธรรมและจริยธรรมใหนักเรียนโดยการสอนสอดแทรกไวในบทเรียน บูรณาการศีลธรรมใหเขากับ
วิชา เนนครูเปนแบบอยางที่ดีของศิษย ปลุกใจใหนักเรียนคิดวา “นักเรียนสวนกุหลาบเปนที่หนึ่ง 
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ไมเปนสองรองใคร”  ผูบริหารอบรมนักเรียนเองในบางโอกาสเชนที่หอประชุม หนาแถว และ
มอบหนาที่อบรม คุณธรรม จริยธรรม สวนใหญใหกับครูประจําชั้นซึ่งขึ้นอยูกับฝายปกครองเปน
การอบรมโดยรวมในชั่วโมงโฮมรูมในตอนเชา อบรมเปนกลุมยอย และรายบุคคล ตามเวลาและ
โอกาส 
  3.8 ขอเสนอแนะให “ความเปนสวนกุหลาบ”  ยังคงมีคุณภาพตอไป 
        มีการบริหารงานอยางมีระบบชัดเจน สรางความเขาใจใหบุคลากรใหสํานึก
ในหนาที่และความรับผิดชอบ คัดสรรบุคคลที่จะมาเปนผูบริหารตองคํานึงถึงคุณธรรมและการ
พัฒนาจิตใจเปนแบบอยางที่ดีมีความถูกตอง การรับนักเรียน ม.1 ควรใหโอกาสเด็กทั่วประเทศ 
อาจจะเปนการสอบคัดเลือกรอยเปอรเซ็นหรือจัดระบบโควตาใหทั่วทุกจังหวัดตามจุดประสงคของ
การกอต้ังโรงเรียน โดยโรงเรียนมุงเนนในสิ่งที่จะตองสืบทอดตอไปนี้คือ ดานวิชาการ ความ
ประพฤติและดานกิจกรรม สงเสริมใหนักเรียนมีความเปนสุภาพบุรุษเสียสละและมีมารยาททาง
สังคม รักเพื่อนรักพี่-รักนอง 

4. ดานเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  4.1 พฤติกรรมดีงามที่นาประทับใจ นักเรียนสวนกุหลาบมีความรักในสถาบัน รัก
เคารพครูอาจารยเชื่อฟงปฏิบัติตามคําสั่งสอน สุภาพ มีสัมมาคาระวะ ความประพฤติเรียบรอย 
มีความตั้งใจเรียน ใฝหาความรู ใหความรวมมือในการทํากิจกรรม เคารพระบบพี่นอง 
  4.2 การลงโทษ มีการลงโทษบางตามสาเหตุของปญหา สวนใหญมาจากไมตั้ง
ใจเรียน พฤติกรรมไมดีสวนตัว จากเบาไปหนักอยางสมเหตุสมผล และยุติธรรม เชน วากลาว
ตักเตือนลงภาคทัณฑ และขั้นสุดทายลงโทษ โดยการเฆี่ยนหรือการลาออก 
  4.3 ผูบริหารและครูมีวิธีการสรางเจตคติ คุณธรรมจริยธรรมความรักโรงเรียน
และความรักระหวางรุนพี่รุนนอง โดยใหความรัก ความเมตตา ความเปนครู และวัฒนธรรมของ
สวนกุหลาบเปนหลัก มีการจัดกิจกรรมตาง ๆ เชน งานวันสถาปนาโรงเรียน กิจกรรมกีฬา วันไหว
ครูวันคืนสูเหยา จัดกิจกรรมรับนองวันละออน วันจากเหยา ฯลฯ ยกตัวอยางศิษยเกาที่ประสบ
ความสําเร็จ ฝกใหมีระบบอาวุโสรุนพี่ดูแลรุนนองเปนตน 
  4.4 ความผูกพันธระหวางครูเกาศิษยเกา มีความผูกพันธกันมาก โดยศิษยเกาจะ
มีการทําพิธีไหวครูประจําป งานมุทิตาจิต (งานเกษียณอายุของครู) จัดโดยศิษยเกาแตละรุน เชิญ
ไปงานสังสรรคทุกรุน ใหความเคารพและพาครอบครัวมาเยี่ยมเยือน 
 5. ดานคุณลักษณะอันดีงามและจรรยามารยาทครู 
  5.1 ครูในอดีตเปนทั้งพอแม ซึ่งบางครั้งเปนเพื่อนเสียสละไมหวังผลประโยชน 
นักเรียนมีความเคารพเกรงใจครู ครูและศิษยมีความผูกพันธกันอยางเหนียวแนน 
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  5.2 กิจกรรมที่สรางชื่อเสียงใหกับโรงเรียนสวนกุหลาบที่ผานมา ไดแกกิจ
กรรมดานวิชาการ เชน ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร โอลิมปกวิชาการ การสอบชิงทุนเลาเรียน
หลวงทุนรัฐบาล การตอบปญหาวิชาการ การแตงคําประพันธ ดานกิจกรรมการแสดงโขน นําลูก
เสือไปตางประเทศ การแขงขันกีฬาการแสดงดนตรี การเชียร การแปรอักษร  เปนตน 
 
บทสรุปภูมิปญญาครูไทย 
 

 ภูมิปญญาครูไทยเปนสวนหนึ่งของภูมิปญญาไทย  มันเกิดขึ้น   ดํารงอยูและพัฒนาตอ
เนื่องกันมา  บนพื้นฐานของสภาพภูมิศาสตร เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมที่แปรเปลี่ยนไปตามกาล
เวลาและกระแสโลก   ส่ิงที่ครูไทยไดคิด  วิเคราะห  สังเคราะห  และนํามาใชในวิชาชีพแตละยุค
สมัยถือวาเปนสิ่งที่ถูกตองเหมาะสมกับยุคสมัย  สถานที่และกลุมชนนั้นๆ  ไมวากาลเวลา  
เทคโนโลยีและกระแสโลกจะเปลี่ยนไปอยางไร   จิตวิญญาณที่เปนรากเหงาของภูมิปญญาครูไทย
ก็จะไมเปลี่ยนไปมากนัก          จิตวิญญาณนี้เปนหนึ่งเดียวกับของศิษย  ของผูปกครองและของ
ชุมชน   ทั้งสามสวนนี้ไมแตกตางกัน    ทําอยางไรนักการศึกษาจึงจะสามารถเชื่อมตอภูมิปญญา
เดิมของครู   ของชุมชนใหเขาเปนเครือขายเดียวกัน   พรอมกับผนวกกระแสโลก วิทยาการและ
เทคโนโลยีรวมสมัยใหผนึกเปนพลังเสริม   ถาทําไดก็นาจะชวยใหการศึกษาไทยพัฒนาคนไทยให
เปนคนที่มีคุณภาพ  ทําใหสังคมไทยเปนสังคมที่มีคุณภาพ  มั่งคั่ง มั่นคง  สงบสุข ตลอดไป  จาก
การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ สรุปภูมิปญญาครูไทยไดดังนี้ 
 

1.  การเคารพนับถือครู    คานิยมนี้ทําใหครูและศิษยผูกพันกันอยางมีคุณคา   สอดคลอง
สัมพันธกับวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมโลกตะวันออกมีอยูในจิตวิญญาณของคนไทย   ใน
สภาพเชนนี้  ครูและผูบริหารครูจะตองพัฒนาตนเองอยูตลอดเวลา  ประพฤติปฏิบัติตนใหเปนที่
เคารพของศิษย   ครูตองปรับเปลี่ยนความคิดและการปฏิบัติเกี่ยวกับการเคารพนับถือใหเปนไป
ในแนวทางประชาธิปไตย  ไมใชการเคารพแบบอํานาจนิยมหรือเคารพเฉพาะรูปแบบ การปรับ
เปลี่ยนเชนนี้ถือเปนสวนหนึ่งของการพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานจะทําใหครูมีคุณภาพสูงขึ้น 
 2.  การมุงเนนเนื้อหาวิชา   ความเขาในเนื้อหาวิชาทําใหทั้งครูและศิษยมีรอบรูเขาใจเรื่อง
ราวตางๆมาก  การมีความรูและขอมูลมากยอมเปนประโยชนตอการพิจารณาตัดสินใจแกปญหา
ตางๆไดดีขึ้น   ในสถานการณเชนนี้  ครูตองฝกฝนวิธีหาความรู   สงเสริมใหศิษยแสวงหาความรู  
และสรางองคความรูใหมขึ้นมาเอง   ผูบริหารการศึกษาควรจัดหาแหลงความรูและแหลงขอมูลให
ครูและนักเรียนใหมากขึ้น   ในการเรียนเพื่อใหไดเนื้อหาวิชา   ครูอาจใชวิธีการตางๆที่หลากหลาย
เพื่อใหศิษยคนหาและสังเคราะหความรูข้ึนดวยตนเอง   แทนที่จะใชวิธีการบรรยายความรูและสั่ง
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การใหศิษยทองจําเทานั้น  อีกเรื่องหนึ่งเกี่ยวกับความรูที่ครูตองปรับเปลี่ยนคือเร่ืองของความ
ถูกตองของคําตอบ  ครูตองมีวิสัยทัศน  มองหลายมุมเพื่อใหเห็นคําตอบถูกที่หลากหลายของคํา
ถามเดียวกันและฝกสอนศิษยใหคนหาคําตอบที่หลากหลายของคําถามเดียว 
 3.  ครูเปนศูนยรวมอํานาจในการเรียน   สถานการณเชนนี้สามารถพลิกผันใหเกิด
ประโยชนตอครูและศิษยไดดวยการใชอํานาจในทางสรางสรรค  คืออํานาจอันเกิดจากเมตตา
บารมี    ครูที่พัฒนาตนเองอยูเสมอยอมรูจักใชอํานาจ มอบอํานาจและกระจายอํานาจ  โดยยึด
แนวทางประชาธิปไตย  เพื่อใหศิษยมีสวนรวมคิด  รวมทํา  รวมประเมินและรวมชื่นชมผลงาน    ผู
บริหารตองประเมินและพัฒนาครูใหใชอํานาจอยางมีคุณธรรมและสรางสรรค 
 4.  การมุงเนนพิธีกรรม    พิธีกรรมไมวาเล็กหรือใหญลวนเชื่อมโยงกับความขลังและศักดิ์
สิทธิ์   ผูที่อยูในพิธีกรรมมักจะอยูในความสงบ  มีสมาธิและมีความหวังตั้งใจไปทิศทางเดียวกัน   
นักการศึกษาสามารถใชคานิยมนี้ในการพัฒนาสถานศึกษา  พัฒนาสื่อ  พัฒนาครู  พัฒนานัก
เรียนไดทุกระดับ  ทุกกิจกรรม  โดยประยุกตคานิยมและเทคโนโลยีรวมสมัยเขาไปอยางเหมาะสม  
เพื่อทําใหพิธีกรรมนําไปสูการสราง "แกนแท" ของการพัฒนา 
 5.  ความผูกพันถาวรระหวางครูกับศิษย    คานิยมนี้สืบเนื่องจากการที่สังคมไดวางบท
บาทของครูไวเสมือนเปนพอแมคนที่สอง    จึงเปนเรื่องปกติที่ครูกับศิษยผูกพันกันแนบแนนยาว
นาน  เทียบกับอาชีพอื่นๆแลวจะเห็นวาไมมีอาชีพใดที่ "ลูกคา"ผูกพันกับ"ผูคา"อยางศิษยผูกพันกับ
ครู  เมื่อเปนเชนนี้  นักการศึกษาควรใชประโยชนจากคานิยมนี้ดวยการจัดกิจกรรมตางๆเพื่อสราง
ความเปน “กัลยาณมิตร”  ใหครูกับศิษยและชุมชนรูสึกวาเปนเครือญาติเดียวกัน   เร่ิมดวยการ
ปลุกจิตสํานึกในตัวครู   ใหครูเพิ่มความรักความเมตตาศิษยรวมคิดรวมทําดวยความจริงจังและ
จริงใจ  ใหเกียรติและใหคุณคาซึ่งกันและกัน  ครูชวยศิษย  ศิษยชวยครู   โรงเรียนชวยชุมชน  ชุม
ชนชวยโรงเรียน   ยังไมสายเกินไปที่จะร้ือฟนคืนชีพใหแกความดีงามเชนวานี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 

 การวิจัยเรื่อง  การศึกษาคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต
และปจจุบัน มีจุดมุงหมาย     เพื่อวิเคราะหคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต
และปจจุบัน  มีโปรแกรมการวิจัยที่เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)   ประกอบดวย
การวิจัยหลายรูปแบบ ที่ตอเนื่องกันไป  4  ข้ันตอน ดังนี้ 

 
ขั้นตอนที่ 1  การวิเคราะหเอกสาร    โดยวิเคราะหสังคมไทยในบริบทที่เกี่ยวของกับ

คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย   ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน       ทั้งนี้จะศึกษาควบคู
และเชื่อมโยงกับ    ขั้นตอนที่  2  และขั้นตอนที่  3 

ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะหในเชิงประวัติศาสตร  โดยการวิเคราะหและสังเคราะห    
คุณลักษณะของครูไทย  กระบวนการพัฒนา     และกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต ภายใต
บริบทของการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย   

 ขั้นตอนที่ 3  การวิจัยเชิงบรรยาย เพื่อวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะของครู
ไทย กระบวนการพัฒนาและกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ภายใตบริบทของการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมไทย 

 ขั้นตอนที่ 4  การวิเคราะหสังเคราะหและบูรณาการผลการวิจัยและเสนอแนวคิด
เกี่ยวกับคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย    ที่สามารถเปนแนวทางในการพัฒนา
นโยบายในการปฏิรูปครู  การพัฒนาจิตวิญญาณครู  ภายใตบริบทของสังคมไทย  โดยใชการวิเคราะห
สังเคราะหเอกสารและการประชุมผูทรงคุณวุฒิ 
 
ขั้นตอนที่ 1  การวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยภายใตบริบทที่เกี่ยวของกับคุณ
ลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย ต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน   เพื่อคนหาสาเหตุ   
ปจจัย  และเงื่อนไขตางๆที่มีผลกระทบถึงคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของ โดยใชการ
วิเคราะหเอกสาร  ในประเด็นที่เกี่ยวกับ   สภาพของสังคมไทย แนวคิดในการพัฒนาประเทศ   รูปแบบ
การจัดการศึกษา  นโยบายการผลิตและพัฒนาครู    บทบาทและสถานภาพของครูในสังคม ฯลฯ     
ขั้นตอนนี้จะวิเคราะหควบคูและเชื่อมโยงกับข้ันตอนที่ 2 และขั้นตอนที่ 3 

1.1 ขอมูลที่ตองการ 
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การเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย ในประเด็นที่เกี่ยวกับ สภาพของสังคมไทย
แนวคิดในการพัฒนาประเทศ     รูปแบบการจัดการศึกษา    นโยบายในการผลิตและการพัฒนาครู  
การฝกหัดครู  บทบาทและสถานภาพของครูในสังคม ฯลฯ 

 
1.2 แหลงขอมูล 

1) เอกสารชั้นตน  (primary source) ไดแก   พระราชบัญญัติ   พระราช-
กฤษฎีกา   นโยบายรัฐบาล    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   แผนการศึกษาชาติ         
แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  บันทึกของทางราชการ ประกาศ คําสั่ง และรายงานตาง ฯลฯ 

2) เอกสารชั้นรอง (secondary source) หนังสือ หนังสือที่ระลึก เอกสาร
ตางๆ ตลอดจน งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
1.3 วิธีไดมาซึ่งขอมูล 

การวิเคราะหเอกสาร  
 

1.4 วิธีการวิเคราะหขอมูล 
 1) การวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 

 2) การวิเคราะหแบบอุปนัย (Analytic  Induction) 
 

ขั้นตอนที่ 2   การวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะของครูไทย   กระบวนการพัฒนา   
และกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต ภายใตบริบทของการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย  
เปนการวิเคราะหในเชิงประวัติศาสตร 
 

 2.1 ขอมูลที่ตองการ 
   1) กระบวนการพัฒนาภูมิปญญาของครูไทย 

    2) คุณลักษณะของครูดี 
    3) กระบวนการถายทอดภูมิปญญาของครูไทย 

 
 2.2 แหลงขอมูล 
  2.2.1 แหลงขอมูลที่เปนเอกสาร ประกอบดวย 
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1) เอกสารหลักในการศึกษาไดแกหนังสือประวัติครู ซึ่งเปนหนังสือที่
รวบรวมประวัติของครูที่ควรไดรับการยกยองที่เสียชีวิตแลว  นับตั้งแตเลมแรก   เมื่อ พ.ศ. 2500  จน
ถึงพ.ศ. 2543 ทั้งนี้ไดมีการจัดทําหนังสือประวัติครูเสร็จแลวจํานวน  43  เลม  และไดรวบรวมประวัติ
ครูไวทั้งหมด 591  คน    สําหรับประวัติครูที่ไดคัดเลือกเพื่อทําการศึกษาเปนประวัติของครูที่เกิดใน
ชวง พ.ศ. 2401  - 2475     จํานวน 100 คน(รายชื่อครู 100 คนที่คัดเลือกแสดงไวในภาคผนวก) 

2) เอกสารชั้นตน ไดแก พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา นโยบาย
รัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการศึกษาชาติ  แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  
บันทึกของทางราชการ ประกาศ คําสั่ง และรายงานตาง ๆ ฯลฯ 

3) เอกสารชั้นรอง ไดแก หนังสือ เอกสารตางๆ ตลอดจนงานวิจัยที่
เกี่ยวของ   

2.2.2 แหลงขอมูลที่เปนบุคคล  
ผูทรงคุณวุฒิ  ที่เปนคณะกรรมการการจัดทําหนังสือประวัติครู 

และเปนผูเขียนประวัติครู 
 

 2.3 เกณฑในการคัดเลือก 
  เกณฑการคัดเลือกประวัติครูเพื่อทําการศึกษาเอกสาร จํานวน 100 คน  เพื่อ

ทําการศึกษาเชิงลึกและเพื่อเปนการตรวจสอบขอมูลนั้น ใชวิธีการสุมแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 
Sampling)  เพื่อใหไดกรณีศึกษา   ที่กระจายชวงชีวิตใหครอบคลุมทุกชวงที่สําคัญๆ ของสังคมไทย  
โดยใชหลักเกณฑ 2 ประการ คือ 

1)  Variety Sampling  เพื่อใหเกิดความหลากหลายของขอมูลทั้งนี้  
เพื่อใหไดขอสรุปที่ลุมลึกและเชื่อถือได  

2)  Intensity Sampling  เพื่อใหไดกลุมตัวอยางหรือกรณีศึกษา ที่มี
ระดับความเขมขนของขอมูล ตามประเด็นที่ตองการศึกษา ได สมบูรณ ครบถวน 

 
            2.4 วิธีการไดมาซึ่งขอมูล 
   1) การวิเคราะหเอกสาร  

    2) มุขปาฐะ (oral  history) 
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              2.5 วิธีการวิเคราะหขอมูล  
  1) การวิเคราะหแบบอุปนัย  

 2) การวิเคราะหและสังเคราะหเนื้อหา  
                                     
ขั้นตอนที่ 3   เพื่อวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะของครูไทย  กระบวนการพัฒนาความ
เปนครูดี  และกระบวนการถายทอดของครูดีในปจจุบัน  ภายใตบริบทของการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมไทย 
 

 3.1 ขอมูลที่ตองการ 
   1) กระบวนการพัฒนาความเปนครูดี 
   2) คุณลักษณะของครูดี 

    3) กระบวนการถายทอดของครูดี 
    4) การเชื่อมโยงบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยที่เกี่ยวของ
และสัมพันธกับภูมิปญญาครูไทย 
 

3.2 แหลงขอมูล 
  3.2.1 เอกสาร 

 1) เอกสารเกี่ยวกับประวัติของครู 
 2) Portfolio ของครู 

  3.2.2  บุคคล 
 1)   ครูที่ไดรับการยกยองวาเปนครูแหงชาติ จํานวน  6  คน จาก    
ภูมิภาคตางๆ  ประกอบดวย  ภาคเหนือ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคกลาง  ภาคใต และ
กรุงเทพมหานคร ดังนี้ 

(1) นายทองดี   แยมสรวล  ครูแหงชาติ  ระดับมัธยมศึกษา  สาขาฟสิกส     ประจําป  2541 
โรงเรียนคณะราษฎรบํารุง   อําเภอเมือง  จังหวัดประทุมธานี 

(2) นายประวิทย   บึงสวาง  ครูแหงชาติ  ระดับมัธยมศึกษา  สาขาเคมี  ประจําป  2541 
โรงเรียนราชวินิตบางแกว  อําเภอบางพลี  จังหวัดสมุทรปราการ 

(3) นายศิลปชัย    บูรณพานิช  ครูแหงชาติ  ระดับมัธยมศึกษา สาขาฟสิกส  ประจําป  2542 
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ฝายมัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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(4) นางพัชรา  ทรงประศาสน   ครูแหงชาติ ระดับประถมศึกษา สาขาคณิตศาสตร         
ประจําป   2543   โรงเรียนบานดอน (ศรีเสริมกสิกร)  อําเภอเมือง  จังหวัดนาน 

(5) นางวิมลศรี  สุวรรณรัตน  ครูแหงชาติ  ระดับประถมศึกษา สาขาวิทยาศาสตร  
ประจําป  2543  โรงเรียนบานเกาะหมี  อําเภอหาดใหญ  จังหวัดสงขลา 

(6) นางสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว   ครูแหงชาติ  ระดับประถมศึกษา สาขาภาษาอังกฤษ  
ประจําป  2543  โรงเรียนอนุบาลชัยภูมิ  อําเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 
 
 2)  ครูเกาจํานวน 200 คน  ใช แบบสอบถามเพื่อตรวจสอบกรอบ
ความคิดในเรื่องคุณลักษณะของครูดีและภูมิปญญาครูไทย 

3)  ครูเกาที่เปนเพื่อนรวมงานและผูบริหารในโรงเรียนที่ครูที่ไดรับ
การยกยองปฏิบัติงานอยู โรงเรียนละ 5 คน  รวม 30 คน 

4)  นักเรียน ที่เปนศิษยของครูที่ไดรับการยกยอง จํานวน 10 คนตอ
ครู 1 คน  รวมนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยางจํานวน 60 คน 
 
              3.3 วิธีการไดมาซึ่งขอมูล 

   1) การวิเคราะหเอกสาร 
   2) การสอบถามครู 
   3) การสัมภาษณ  เพื่อนครู  และผูบริหาร 
   4) การสังเกตการสอนครูที่เปนกรณีศึกษา 

   5) การสัมภาษณเชิงลึก (Indepth Interview) ครูที่ไดรับการยกยอง
วาเปนครูแหงชาติที่เปนกรณีศึกษา จํานวน 6 คน   เพื่อใหทราบถึง กระบวนการพัฒนาความเปนครูดี   
ภูมิปญญาครูไทย  และกระบวนการถายทอดของครูดี 

        6) การสัมภาษณกลุมผูเรียน โดยครูที่เปนตัวอยางหนึ่งคน จะจัด
สัมภาษณกลุม นักเรียน 1   กลุม    รวมทั้งหมด  6  กลุม  เพื่อใหไดขอมูล เพิ่มเติมเกี่ยวกับภูมิปญญา
ครูไทย  กระบวนการพัฒนาและกระบวนการถายทอดของครูแหงชาติที่เปนกรณีในการศึกษา 

 
  3.4 วิธีการวิเคราะหขอมูล  
  1) การวิเคราะหแบบอุปนัย  

 2) การวิเคราะหและสังเคราะหเนื้อหา  
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ขั้นตอนที่ 4  การวิเคราะหสังเคราะหและบูรณาการผลการวิจัยเและเสนอแนวคิดเกี่ยวกับ
คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย    ที่สามารถเปนแนวทางในการพัฒนา
นโยบายในการปฏิรูปครู  การพัฒนาจิตวิญญาณครู  ภายใตบริบทของสังคมไทย  โดยใชการวิเคราะห
สังเคราะหเอกสาร  และการประชุมผูทรงคุณวุฒิ 
 
  4.1  ขอมูลที่ตองการ 
        คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย และขอเสนอแนวคิดเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของครูไทย ที่สามารถเปนแนวทางในการพัฒนานโยบายในการปฏิรูปครู   การพัฒนาจิต
วิญญาณครู    ภายใตบริบทของสังคมไทย 
 

 4.2  แหลงขอมูล 
  4.2.1 เอกสาร 

    ผลการสังเคราะหคุณลักษณะของครูไทย  กระบวนการพัฒนา   
และกระบวนการถายทอด     ของครูไทยในอดีตจนถึงปจจุบัน  ภายใตบริบทของการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมไทย 

  4.2.2 บุคคลที่เปนผูทรงคุณวุฒิ 
สําหรับรายชื่อผูทรงคุณวุฒิที่ ประชุมเพื่อวิเคราะหสังเคราะหและบูรณาการผลการวิจัย และ

ขอเสนอเชิงนโยบาย ประกอบดวย 
1. นายจรูญ  มิลินทร 
2. นายโกวิท   ประวาลพฤกษ 
3. นายยุทธชัย  อุตมา 
4. นายสมพงษ  พละสูรย 

 
 4.3 วิธีการไดมาซึ่งขอมูล 
   การประชุมผูทรงคุณวุฒิ 
 
 4.4 วิธีการวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหแบบอุปนัย 
 



 122

สรุปวิธีการและขั้นตอนการวิจัย   
 
                                                          วิธีการและขั้นตอนการวิจัย   

  ขั้นตอนการวิจัย    ขอมูลที่ตองการ รูปแบบ
การวิจัย 

     แหลงขอมูล   การเก็บรวบรวม 
           ขอมูล 

  วิธีวิเคราะห     
       ขอมูล 

1. การวิเคราะหการ
เปลี่ยนแปลงของ
สังคมไทยภายใต
บริบทที่เกี่ยวของ
กับคุณลักษณะ
และกระบวนการ
ถายทอดของครู
ไทย 

การเปลี่ยนแปลงใน
สังคมไทย 

 -สภาพสังคมไทย 
 -แนวคิดในการ   
  พัฒนาประเทศ 
 -รูปแบบการจัดการ   
   ศึกษา 
 -นโยบายในการผลิต  
   และพัฒนาครู 
 -บทบาทและสถาน  
  ภาพของครูในสังคม 

การวิจัย
เอกสาร 

1. เอกสารชั้นตน 
  - พระราชบัญญัติ 
  - พระราชกฤษฎีกา 
  - นโยบายรัฐบาล 
  - แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 

  - แผนพัฒนาการ
ศึกษาแหงชาติ 

- บันทึก ประกาศ      
   คําสั่ง  

 2. เอกสารชั้นรอง  
     หนังสือที่ระลึก  
     เอกสาร งานวิจัย 

  การวิเคราะห   
    เอกสาร 

1. การวิเคราะห
เนื้อหา 
(Content 
Analysis) 

2. การวิเคราะห
แบบ
อุปนัย(Analyti
c Induction) 

2. การวิเคราะหและ
สังเคราะห 

    คุณลักษณะของ
ครูไทยกระบวน
การพัฒนาและ
กระบวนการถาย
ทอดของครูไทย
ในอดีต 

1. กระบวน การ
พัฒนาของครูไทย 

2. คุณลักษณะของ
ครูไทย 

3. กระบวนการถาย    
   ทอดของครูไทย 
4.การเชื่อมโยงบริบท  
    ที่เกี่ยวของ 

การวิจัย
ประวัติ
ศาสตร 
 

1. หนังสือประวัติครู 
 2. คัดเลือกประวัติครู
และครูอาวุโส
จํานวน10 คน  
เพื่อศึกษาเชิงลึก
และตรวจสอบ   
ขอมูล 

3.เอกสารชั้นตน 
4. เอกสารชั้นรอง  
5. ผูที่เกี่ยวของ 
6. ผูเชี่ยวชาญ 
 

1. การวิ เคราะห  
    เอกสาร 
2. มุขปาฐะ (oral    
     history) 
 

1. การวิเคราะห
แบบอุปนัย 

2. การวิเคราะห
และสังเคราะห
เนื้อหา 
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                                   วิธีการและขั้นตอนการวิจัย   

  ขั้นตอนการวิจัย    ขอมูลที่ตองการ รูปแบบ
การวิจัย 

     แหลงขอมูล   การเก็บรวบรวม 
           ขอมูล 

  วิธีวิเคราะห     
       ขอมูล 

3. การวิเคราะห   
     และสังเคราะห 
     คุณลักษณะของ
ครูไทยกระบวน
การพัฒนา และ
กระบวนการถาย
ทอดของครูไทย
ในปจจุบัน 

1. กระบวนการ
พัฒนา   

       ความเปนครูดี      
2. คุณลักษณะของ   
       ครูไทย 
3. กระบวนการถาย   
      ทอด 
4. การเชื่อมโยงบริบท  
    ที่เกี่ยวของ 

การวิจัย
เชิง
บรรยาย 

1. เอกสารและ  
      Portfolio ของครู 
2. ครูที่ไดรับการ 
    ยกยอง 
3. ครูใหม ครูเกา  
    ผูบริหาร และ  

     นักเรียน 

  1. การวิเคราะห
เอกสาร 

2. แบบสอบถาม
สัมภาษณเพื่อน
ครู ผูบริหาร 

3. การสัมภาษณ   
    เชิงลึก 
4. การสัมภาษณ     
     กลุมผูเรียน 

1. การวิเคราะห
แบบอุปนัย  

2. การ
วิเคราะหและ
สังเคราะห 

     เนื้อหา 

4. การวิเคราะห
สังเคราะหและ
บูรณาการผล
การวิจัยและขอ
เสนอเกี่ยวกับ
คุณลักษณะและ
กระบวนการถาย
ทอดของครูไทย 
ที่สามารถเปน
แนวทางในการ
พัฒนานโยบาย
ในการปฏิรูปครู    
การพัฒนา        
จิตวิญญาณครู 
ภายใตบริบท
ของสังคมไทย 

 

  คุณลักษณะและ
กระบวนการถาย
ทอดของครูไทย      
ขอเสนอเชิงนโยบาย
ในการปฏิรูปครู    
และการพัฒนา     
จิตวิญญาณครู    
ภายใตบริบทของ
สังคมไทย 

การประชุม 
ผูทรงคุณ
วุฒิ 

1. เอกสาร 
  2. ผูทรงคุณวุฒิ 

  การประชุม 
  ผูทรงคุณวุฒิ 

  การวิเคราะห
แบบอุปนัย 

 

 



บทที่ 4 

คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในประวัติศาสตร 

  การวิเคราะหและสังเคราะห คุณลักษณะ กระบวนการพัฒนา และกระบวนการ
ถายทอดของครูไทยในประวัติศาสตรเปนขั้นตอนที่ 2 ของการดําเนินงานวิจัย การวิจัยขั้นตอนนี้
เปนการวิเคราะหในเชิงประวัติศาสตร จากขอมูลทุติยภูมิในหนังสือประวัติครู ของคุรุสภาที่มีผู
บันทึกไวโดยอางอิงจากหลักฐานเอกสาร และสัมภาษณเพิ่มเติม เพื่อเปนการยืนยันเกียรติคุณของ
ครูที่ไดรับการคัดเลือกใหเผยแพรประวัติในหนังสือประวัติครู ทั้งนี้ผูวิจัยเชื่อวาหลักฐานและความ
คิดเห็นของผูเขียนประวัติครูเหลานั้นจะเปนขอมูลที่แสดงถึงความคิด ความเชื่อที่เปนความคาด
หวัง และเปนปทัสถานของสังคมในยุคนั้น 

  การคัดเลือกครูที่จะไดรับการยกยองในหนังสือประวัติครูนี้ คุรุสภาไดกําหนด
เกณฑในการคัดเลือก วาจะตองเปนผูที่ 1) ไมมีประวัติดางพรอย ทั้งทางราชการ สวนตัวและสังคม 
หรือความรูสึกของสังคมหรือสาธารณชน 2) มีจรรยาบรรณครู และวิญญาณแหงความเปนครู แม
เกษียณอายุแลว ก็ยังอุทิศตนทําคุณประโยชนแกการศึกษาในทองถิ่น  หรือประเทศชาติ 3) 
ประกอบคุณงามความดี เปนที่ยกยองสรรเสริญทั้งในระดับทองถิ่นและระดับประเทศ เชน สอนดี 
หรือบริหารดี มีความรู คุณธรรม เปนที่เคารพศรัทธาและนับถือของศิษย ผูปกครองสังคม และ
หนวยงานทั่วไป ผูวิจัยไดดําเนินการตรวจสอบความถูกตองของขอมูลโดยการคนควาจากเอกสาร
เพิ่มเติม การสัมภาษณผูเขียนประวัติครูเพื่อตรวจสอบเหตุการณที่เกิดขึ้นในยุคนั้นๆ และเพื่อยืน
ยันขอสรุปที่เปนผลการวิจัยในขั้นตอนที่ 2 นี้ 

  คุรุสภาพไดจัดพิมพหนังสือประวัติครูเผยแพร ที่ไดจัดพิมพมาตั้งแต ป พ.ศ. 2500 
– พ.ศ. 2543 มีจํานวนทั้งสิ้น 43 เลม นําเสนอประวัติครูที่ไดรับการคัดเลือกใหลงในหนังสือประวัติ
ครู จํานวน 591 คน (ขอมูล ณ วันที่ 16 มกราคม 2543) ทั้งนี้ผูวิจัยไดนํามาวิเคราะหเปนกรณี
ศึกษา จํานวน 100 คน โดยใชวิะการอานประวัติครูทั้งหมดแลวคัดเลือกประวัติครูที่มีขอมูลเพียง
พอครบถวน มีขอมูลหลากหลาย เชน สถานที่เกิด ประวัติการศึกษา ตําแหนงงานที่ปฏิบัติ รายวิชา
ที่สอน มีทั้งเพศหญิงและเพศชาย เพื่อใหไดขอมูลที่สามารถนํามาวิเคราะหไดตรงตามวัตถุ
ประสงคของการวิจัย 

  การศึกษาภูมิปญญาครูไทยในประวัติศาสตร ตั้งแตป พ.ศ. 2401 เปนตนมานั้น 
ไดแบงเปน 5 ตอน ประกอบดวย 
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1. กระบวนการพัฒนาของครูไทย 
2. คุณลักษณะของครูไทย 
3. กระบวนการถายทอดของครูไทย 
4. บริบททางการศึกษาไทยในอดีต 
5. สรุปคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในประวัติศาสตร 

1. กระบวนการพัฒนาของครูไทย 

กระบวนการพัฒนาภูมิปญญาของครูไทยที่นํามาวิเคราะหจะแยกเปน 2 สวน 
ประกอบดวย สวนที่เปนภูมิหลังในการพัฒนาของครู และสวนที่เปนกระบวนการพัฒนาของครูไทย 

1.1 ภูมิหลังของครูไทย 

ภูมิหลังในการพัฒนาของครูไทยในอดีตจะเปนขอมูลพื้นฐานของครูไทยที่เปนกรณี
ศึกษา จํานวน 100 คน ปรากฏผลการวิจัยที่แสดงตารางที่ 1 ดังนี้ 

1.1.1 ภูมิลําเนา 

ครูที่เปนกรณีศึกษาสวนใหญมีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพจํานวน 54 คน มี
ภูมิลําเนาอยูในภาคกลางจํานวน 22 คน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 8 คน ภาคเหนือ 7 คน และมี
ภูมิลําเนาอยูในภาคใต 6 คน 

1.1.2 อาชีพของบิดามารดา 

อาชีพของบิดามารดาของครูที่เปนกรณีศึกษา มีอาชีพรับราชการมากที่
สุด จํานวน 22 คน อาชีพเกษตรกร จํานวน 10 คน และมีอาชีพคาขาย จํานวน 11 คน 

1.1.3 การศึกษาระดับประถมศึกษา 

ครูที่เปนกรณีศึกษาไดรับการศึกษาระดับประถมศึกษาจากโรงเรียน
ประถมที่อยูใกลบานมากที่สุด จํานวน 36 คน ครูที่นําไปฝากเรียนกับพระหรือเรียนที่โรงเรียนในวัด 
จํานวน 33 คน ครูที่ศึกษาอยูที่บานหรือเรียนดวยตนเอง จํานวน 13 คน และครูเรียนโรงเรียนในวัง 
จํานวน 7 คน 
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ตารางที่ 1 จํานวนของครูไทยในอดีตที่เปนกรณีศึกษาจําแนกตามภูมิหลัง 
รายการ  จํานวน 

ตะวันออกเฉียงเหนือ 8 
ภาคเหนือ 7 
ภาคกลาง 22 
ภาคใต 6 

สถานที่เกิด 

กรุงเทพ 54 
 รวม 97 

รับราชการ 22 
เกษตรกร 10 

อาชีพของ 
บิดามารดา 

คาขาย 11 
 รวม 43 

เรียนที่บาน, เรียนเอง 13 
เรียนกับพระ/โรงเรียนในวัด 33 
โรงเรียนในวัง 7 

การศึกษา 
ระดับประถม 

โรงเรียนใกลบาน 36 
 รวม 89 

โรงเรียนในจังหวัด 15 
โรงเรียนในกรุงเทพ 48 
โรงเรียนในจังหวัดและในกรุงเทพ 16 
บรรพชาเปนสามเณร 3 

การศึกษา 
ระดับมัธยม 

ฝากเรียนที่กรมโขน/ละคร 3 
 รวม 85 

ฝกหัดครู 29 
อักษรศาสตรและครุศาสตร 11 
สาขาอื่นในประเทศ 5 
ฝกหัดครูตางประเทศ 13 
สาขาอื่นตางประเทศ 8 

การศึกษา 
ระดับอุดมศึกษา 

สอบวิชาครู/สอบวิชาชุด 14 
 รวม 80 
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ตารางที่ 1 จํานวนของครูไทยในอดีตที่เปนกรณีศึกษาจําแนกตามภูมิหลัง (ตอ) 
รายการ  จํานวน 

ครูผูสอนในโรงเรียน 2 
ผูบริหารโรงเรียน 1 
สอนและบริหาร 65 
สอนในมหาวิทยาลัย 5 

ตําแหนง 

สอนในมหาวิทยาลัยและโรงเรียน 5 
 รวม 78 

คณิตศาสตร 8 
ภาษาไทย 18 
ภาษาอังกฤษ 12 
ฝร่ังเศส 1 
วิทยาศาสตร 2 
สังคมศาสตร 6 
อาชีวศึกษา 1 
เกษตรกรรม 5 
นาฏศิลป 3 
คหกรรมศาสตร 2 
หลายวิชา 10 
ทุกวิชา/ครูประจําชั้น 7 

วิชาที่สอน 

รวม 75 
 

1.1.4 การศึกษาระดับมัธยมศึกษา 

ครูที่เปนกรณีศึกษาไดรับการศึกษาระดับมัธยมศึกษาจากโรงเรียนมัธยม
ในกรุงเทพฯมากที่สุด จํานวน 48 คน ครูที่เรียนมัธยมศึกษาตอนตนจากโรงเรียนในตางจังหวัดแลว
เขามาเรียนตอมัธยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพฯ จํานวน 16 คน เรียนจากโรงเรียนมัธยมจากโรง
เรียนที่อยูในจังหวัดซึ่งเปนภูมิลําเนา จํานวน 15 คน ครูที่เรียนโดยการบรรพชาเปนสามเณรและ
เรียนหนังสือไปดวย จํานวน 3 คน และครูที่ไปฝากตัวเปนศิษยของกรมโขนและละคร จํานวน 3 คน 

 



 128

1.1.5 การศึกษาในระดับอุดมศึกษา 

ครูที่เปนกรณีศึกษามีรูปแบบการเรียนในระดับอุดมศึกษาที่หลากหลาย 
กลาวคือ มีครูที่จบการศึกษาดานการฝกหัดครูโดยตรง จํานวน 29 คน ครูที่ใชการสอบวิชาครูและ
การสอบวิชาชุดครูควบคูไปกับการทํางาน จํานวน 14 คน ครูที่จบการฝกหัดครูจากตางประเทศ 
จํานวน 13 คน ครูที่เรียนจบจากคณะอักษรศาสตรและครุศาสตร จํานวน 11 คน ครูที่จบสาขา
อ่ืนๆ จากตางประเทศ จํานวน 15 คน และครูที่จบสาขาอื่นๆ จากสถานศึกษาในประเทศ จํานวน 5 
คน 

1.1.6 ตําแหนงและภารกิจที่ปฏิบัติ 

จากขอมูลที่ปรากฏมีประเด็นที่นาสนใจวา ในอดีตที่ผานมาครูไทย
สามารถเปลี่ยนภาระหนาที่ในการสอนและการบริหารสลับไปสลับมาได ข้ึนอยูกับสภาวการณและ
ความจําเปนในชวงนั้นๆ จะเห็นไดวาครูที่ทําหนาที่สอนและบริหารมีจํานวนมากถึง 65 คน นอก
จากนั้นการที่ครูสังกัดกระทรวงธรรมการเพียงกระทรวงเดียว ทําใหครูสามารถยายไปสอนมหาวิทย
ลัยและสอนในโรงเรียนได โดยมีครูที่สอนทั้งในมหาวิทยาลัยและสอนในโรงเรียน จํานวน 5 คน 
โดยมีครูที่เปนผูสอนหนังสือเพียงอยางเดียว จํานวน 2 คน และครูที่เปนผูบริหารเพียงอยางเดียว
จํานวน 1 คน 

1.1.7 รายวิชาที่สอน 

ครูที่เปนกรณีศึกษาสอนวิชาภาษาไทยมากที่สุด จํานวน 18 คน สอน
ภาษาวิชาอังกฤษ จํานวน 12 คน วิชาคณิตศาสตร จํานวน 8 คน วิชา
ภูมิศาสตรและประวัติศาสตร จํานวน 6 คน เกษตรศาสตร จํานวน 5 คน 
และรายวิชาอื่นๆ เชน วิทยาศาสตร นาฏศิลป คหกรรมศาสตร และภาษา
ฝร่ังเศส อีกจํานวนหนึ่ง นอกจากนั้นมีครูที่สอนหลายสาขาวิชา จํานวน 
10 คน และครูที่ตองสอนทุกวิชาและเปนครูประจําชั้นดวย จํานวน 7 คน  

1.2 กระบวนการพัฒนาภูมิปญญาของครูไทย 

กระบวนการพัฒนาภูมิปญญาของครูไทย ซึ่งมีชีวิตอยูตั้งแตป 2401 เปนตนมา จะมี
รูปแบบที่หลากหลายมาก ทั้งนี้เปนตามบริบทของสังคมในแตละยุค การศึกษาของครูในสมัยกอน
จะมีทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

 



 129

  ในยุคตนๆ ที่การศึกษาหัวเมืองยังไมเปนที่กวางขวางมากนัก ครูสวนใหญที่เกิด
มาก็ตองเรียนกันเองตามบาน ไปฝากใหอยูกับพระที่วัด หรือไปฝากไวกับญาติที่อยูใกลโรงเรียน 

  การที่ครูสมัยกอนจําเปนตองออกจากบานไปอาศัยอยูกับพระที่วัดเพื่อเรียน
หนังสือใหอานออกเขียนไดนั้นเปนการเรียนรูวิชาควบคูไปกับการฝกคุณธรรม จริยธรรม ถือวาเปน
กระบวนการขัดเกลาทางสังคม รูปแบบหนึ่ง ทําใหครูยุคกอนๆ ไดพัฒนาความรูควบคูไปกับคุณ
ธรรมตั้งแตเด็กๆ เมื่อโตขึ้นจึงเปนผูที่มีคุณธรรมจริยธรรม 

  ตอมาเมื่อไดเรียนวิชาความรูจากพระจนสามารถอานออกเขียนไดหมดแลว 
กระบวนการ พัฒนาในขั้นตอไป จะแยกเปน 2 แนวทาง 

  แนวทางหนึ่งคือการบรรพชาเปนสามเณร แลวเรียนในทางพุทธศาสนา และวิชา
สามัญแลวสอบเทียบความรูก็จะมีคุณวุฒิทางพระ เชน เปรียญ 5 เปรียญ 9 เปนตน 

  อีกแนวทางหนึ่งจะเขาโรงเรียนในระบบปกติ ซึ่งมักเปนโรงเรียนที่ตั้งอยูในวัดเปน
สวนใหญ หรือเปนโรงเรียนระดับประถมศึกษาที่อยูใกลๆ บาน 

  เมื่อเรียนจบระดับประถมศึกษาแลว ไปเรียนตอในระดับมัธยมศึกษาจะมีสวน
หนึ่งที่เรียนโรงเรียนมัธยมของแตละมณฑล ที่ครูมีภูมิลําเนาอยู แตครูอีกสวนหนึ่งก็ยายเขามาเรียน
โรงเรียนมัธยมในกรุงเทพฯ อยางไรก็ตามเมื่อเรียนในโรงเรียนมัธยมดังกลาวถึงชั้นมัธยม 5 มัธยม 6 
ก็จะออกไปเรียนตอโรงเรียนมัธยมที่สอนถึงชั้นมัธยมปลาย เชน โรงเรียนสวนกุหลาบ โรงเรียนเทพ
ศิรินทร โรงเรียนสวนกุหลาบภาษาอังกฤษ ในชวงดังกลาวนี้บางคนก็ไปสมัครเปนนักเรียนสอนเพื่อ
เตรียมตัวที่จะเปนครูหรือเปนครูไปดวยในขณะเรียน 

  นักเรียนในระดับนี้จะมีโอกาสสอบชิงทุนเพื่อไปเรียนตอตางประเทศ หรือเขาเรียน
ในมหาวิทยาลัย ครูที่เรียนในระดับมัธยมปลายนี้ สวนหนึ่งยายมาจากตางจังหวัดเขามาเรียนที่โรง
เรียนในกรุงเทพฯเพื่อจะไดมีโอกาสเขาไปสอบชิงทุนเชนกัน 

  นอกจากนั้นครูอีกกลุมหนึ่งไดเขาเรียนในโรงเรียนฝกหัดครู เพื่อจะไดมีความรูใน
วิชาชีพครู และสามารถไปเปนครูสอนในโรงเรียนได 
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  ในยุคที่ความตองการครูไปสอนหนังสือตามโรงเรียนตางๆ มีเปนจํานวนมากนั้น 
ครูสวนหนึ่งที่ออกไปสอนกอนที่จะเรียนจบชั้นมัธยมปลาย ก็จะมีโอกาสไดเพิ่มพูนความรูในวิชาครู
ไดโดยการสอบวิชาชุดครู ตลอดจนการเขารับการอบรมความรูเพิ่มเติมที่ สามัคคยาจารยสมาคม 
นับวาเปนการเพิ่มจํานวนครูและการพัฒนาครูที่ไดผลทันตอเหตุการณ และเปนการใหโอกาส
สําหรับผูที่ใฝรูใฝเรียนแตขาดโอกาสไดเขาไปศึกษาในสถาบันตางๆ 

  ในสมัยนั้นครูที่จบมัธยมปลายจะมีสวนหนึ่งที่ไดเขาไปเรียนตอในมหาวิทยาลัย 
โดยเรียนในคณะวิทยาศาสตร อักษรศาสตร และศึกษาวิชาครูตอในคณะครุศาสตร ไดวุฒิประโยค
ครูมัธยม (ป.ม.) จากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ซึ่งถือวาเปนครูที่มีคุณภาพมากขณะนั้น นับเปน
การพัฒนาครูแบบเรงดวนและมีคุณภาพมาก 

  ในชวงเวลาดังกลาวบุคลากรที่มีความรูความสามารถในสาขาวิชาตางๆ เชน 
ภาษาตางประเทศ เปนที่ตองการของหนวยงานตางๆ เพื่อใหไปปฏิบัติงานเปนจํานวนมาก สมัยนั้น
คนที่มีความรักในวิชาชีพครู รักที่จะเปนครูก็ยังยืนยันที่จะเปนครู ปฏิบัติอาชีพครูตอไป ถึงแมวาคา
ตอบแทนจะไดไมเทากับการไปทํางานในหนวยงานอื่นๆ 

  ในยุคนั้นยังมีการศึกษาในสาขาอื่นๆ อีก เชน เกษตรกรรม จากแนวคิดที่วาประชา
กรของประเทศไทยสวนใหญมีอาชีพทางเกษตร ดังนั้นคนควรจะมีความรูทางดานเกษตรกรรม เพื่อ
จะใชในการพัฒนาอาชีพได จึงมีความจําเปนตองมีครูที่มีความสามารถทางการสอนดานวิชาการ
เกษตร ไดมีการจัดตั้งโรงเรียนครูประถมกสิกรรมขึ้น เพื่อตอบสนองวัตถุประสงคดังกลาว และโรง
เรียนไดพัฒนาครูดานการเกษตรไวเปนจํานวนมาก มีบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาตอมาไดไปปฏิบัติ
งานมีชื่อเสียงในภายหลังมากมาย อยางไรก็ตามโรงเรียนประถมกสิกรรมก็ไดยายสถานที่ไปหลาย
คร้ัง และไดยกเลิกไปในที่สุด จะมีเฉพาะมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรที่รับภารกิจนี้ตอไป 

  ใน สาขานาฏศิลป ทางโขนและละครนั้น ครูดานนี้จะเรียนโรงเรียนประถมอยูชวง
หนึ่งก็เขาไปฝากตัวเปนศิษยกับครูโขน และครูละคร แลวก็เรียนไปกับครู ขณะเดียวกันก็ไดแสดง
โขน และละครไปดวย เปนการเรียนรูพรอมกับการปฏิบัติจริง ตอมาครูเหลานี้ไดพัฒนาผลงานดาน 
โขน ศิลปะการละครมากมาย การพัฒนาทารํา เนื้อเร่ือง คํารอง จนเปนที่ยอมรับและไดพัฒนาและ
สืบทอดมาจนถึงปจจุบัน 
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2.  คุณลักษณะของครูไทยในประวัติศาสตร 
6/2/45 

 สังคมไทยที่อยูรอดมาไดจนถึงทุกวันนี้  เพราะการศึกษาที่ไดพัฒนาคนไทยให
สามารถ บํารุงรักษา ดํารงความเปนเอกราชของประเทศใหคงอยู   ในกระบวนการจัดการศึกษา 
นับต้ังแตอดีตมา ครูไทยเปนกลไกสําคัญที่ทําใหการศึกษาของไทยไดพัฒนามาอยางตอเนื่อง คุณ
ความดีของครูไทยที่มีภูมิปญญา ที่เรียกวาภูมิปญญาครูไทยนั้น เปนปจจัยสําคัญปจจัยหนึ่งที่ทํา
ใหสังคมของเราพัฒนาและดํารงอยู  การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้จะแสดงถึงคุณลักษณะของครู
ไทยในอดีต 
 

 คุณลักษณะของครูไทยอดีตที่ไดสังเคราะหนี้  เปนการวิจัยเชิงประวัติศาสตรจาก
แหลงขอมูลทุติยภูมิ  ที่ไดมีผูเขียนเอาไวโดยเชื่อวาเปนความคิดความเชื่อที่เปนปทัสถานของคน
ในยุคที่ผานมา ทั้งนี้ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหเพื่อคนหาคําสําคัญที่เปนคุณลักษณะของครูไทย 
แลวนํามาจัดเปนหมวดหมูเพื่อที่จะหาขอสรุปวาครูไทยในอดีตคุณลักษณะของครูดีอยางไรบาง 
การจัดหมวดหมูคําสําคัญที่แสดงคุณลักษณะของครูไทยในอดีตปรากฏในตารางที่   2 
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ตารางที่  2  คุณลักษณะของครูไทยในอดีต 

กรณีศึกษา คําสําคัญ คุณลักษณะของครูไทย 
นายลัยอาจ ภมะราภา 
 
คุณเฟองฟุง   เครือตราชู 
นายประยุทธ  สวัสดิสิงห 
นางพวงเพ็ชร  เอี่ยมสกุล 
 
 
นายคลาย  พงษเวช 
 
 
นายสุบิน พิมพยะจันทร 
นายประยุทธ  สวัสด์ิสิงห 
 
หลวงสําเร็จวรรณกิจ 
 

-ใหความรูแกนักเรียนดวยความรักอยาง
แทจริง หวงใยนักเรียน 

-รักเด็ก,มีนิสัยรักเด็ก 
-เมตตากรุณาอารีตอศิษยทุกคน 
-สามรักในโรงเรียน คือ รักเด็ก รักวิชาวา
ดวยพัฒนาการของเด็กและรักรวมชีวิต
กับเด็กโดยไมเลือกชั้นวรรณะ 

-มีความรักและเปนหวงศิษยทุกคนไมวา
เปนลูกคนจน คนรวย ไมวาจะเรียนเกง
หรือไมเกง 

-มุงสั่งสอนศิษยดวยความรัก 
-เอ้ืออาทรตอศิษยทั่วหนาอยางเต็มที่โดย 
 ไมมีขอบเขตพรมแดน 
-ความเอื้ออาทรที่มีตอศิษยมิไดมีเฉพาะ 
 ขณะที่เปนนักเรียนอยูเทานั้น 

1. มีความรักและเอื้อ
อาทรศิษยตลอดเวลา
โดยไมมีขอบเขต
พรมแดน 

ม.จ.หญิงวงศทิพสุดา เทวกุล 
 
นางลําเพา  สุขุมาลจันทร 
 
นางสาวทองเย็น เลขยานนท 
พระประมูลวิชาเพิ่ม 
นายบุญยัง  ทรวดทรง 
นางสาวชลพินทุ ถาวรเวช 
นายสรร  อินทุเวศ 
 
นายไสว  หอรัตนชัย 
คุณพระพณิชยสารวิเทศ 
นายนพ ปาลกะวงศ ณ อยุธยา 

-เปนครูโดยจิตใจ โดยสายธารแหงความ
เมตตา 

-ทํางานดวยความจงรักภักดี รักโรงเรียนยิ่ง
กวาบาน 

-เปนครูที่มีชีวิตจิตใจเปนครูที่ดีจริงๆ 
-รักความเปนครูเทาชีวิต 
-ยึดมั่นในอาชีพครูโดยไมเปลี่ยนแปลง 
-รักการสอนเปนชีวิตจิตใจ 
-เปนครูทั้งชีวิต ทั้งรางกาย จิตใจ ทั้งเลือด
เนื้อและวิญญาณ 

-รักงานอาชีพครูเปนชีวิตจิตใจ 
-รักษาชื่อเสียงของชีวิตครู 
 -เปนครูดวยชีวิตและวิญญาณ 

2. เปนครูทั้งชีวิต  ทั้ง     
รางกาย  จิตใจ    ทั้ง
เลือดเนื้อและวิญญาณ 
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ตารางที่  2  คุณลักษณะของครูไทยในอดีต (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ คุณลักษณะของครูไทย 
พระยาอุปกิตศิลปสาร 
พระวิเสษฐดณรุณกิจ 
พระยาบรมบาทบํารุง 

-มีนิสัยเปนครูมาแตกําเนิด 
-เกิดมาเปนครู 
-ที่เกิดมามีนิสัยเปนครู 

3.มีนิสัยเปนครูโดย   
   กําเนิด และเปนครู 
   ตลอดชีวิต 

นายกําชัย  ทองหลอ 
 
พระยาอนุมานราชธน 
พระปวโรฬารวิทยา 

-เปนคลังของวิชาการและพรอมที่จะ 
 เปดเผย 
-บอกศิลปวิทยาใหสิ้นเชิงไมปดบังอําพราง 
-ชอบการเผยแพรวิทยาทานโดยไมเลือกหนา 

4. ถายทอดความรู  
    โดยไมปดบังอําพราง  

พระยาศึกษาสมบูรณ         
นายบุรินทร  สิมพะลิก 
 
 
 
นายอินทรีย  จันทรสถิตย 

-มีนิสัยเปนตัวของตัวเองตลอดมา 
-กลาพูด กลาทําโดยไมยําเกรงตออิทธิพลใด
ทั้งสิ้น เมื่อเห็นวาเรื่องที่จะพูดนั้น   เกิด
ประโยชนและเปนผลดีแกการศึกษาและ
ครูทั่วไป 

-หลักการเปนสิ่งสําคัญในการทํางาน 

5. มีความเปนตัวของ 
       ตัวเอง โดยยึด       
       หลักการเปนสําคัญ 

นางลมุล    ยมะคุปต 
นายกําชัย  ทองหลอ 
 
 
พระพณิชยสารวิเทศ 

-เคารพและกตัญูตอครูมาก 
-ทานที่กลาวมานี้ลวนมีบุญคุณแกขาพเจา
อยางสูง เปนการเพิ่มภูมิความรูให    วิจิตร
พิสดาร 

-กตัญูกตเวทีเปนนิสัย 

6. กตัญูตอครูและ   
ยกยองใหเกียรติครู    
ที่สอน 

ศ.ดร.กานดา  ณ ถลาง 
นายถนอม นาควัชระ 
 
 
ศ.รอง  ศยามานนท 
นายชลอ  ปทุมานนท 
หมอมเจาสิบพันพารเสนอ 
โสณกุล 
นายทองเติม  นิลโมจน 

-ศึกษาหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ 
-คนควาหาความรูดวยตนเอง  
-มีหัวสมัยใหมและทันสมัยอยูเสมอ 
-เปนนักศึกษาอยูตลอดชีวิต 
-สนใจ ใฝรู ศึกษาคนควา 
-มีนิสัยชอบอานและชอบเขียน 
-เปนนักอาน นักจําและนักคิด 
 
-การศึกษาหาความรูเปนสิ่งที่ดี ไมมีใคร  
 แกเกินเรียน 

7. มีความใฝรูใฝเรียน    
    สม่ําเสมอ และมี
ความ 

    เชื่อเร่ืองการเรียนรู 
    ตลอดชีวิต 
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ตารางที่  2  คุณลักษณะของครูไทยในอดีต (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ คุณลักษณะของครูไทย 
  นายชัยวัฒน  ยุติรัตน 
ขุนจงจัดนิสัย(สนิท           
  ศตะกูรมะ) 
หลวงวิลาศวงศงาม 

 นายคลาย  พงษเวช 
นายรอง  ศยามานนท 
   
นางสุวรรณ  วิภาชวิทยาสิทธ 
นายเล็ก  สมุทรประภูต 

-ภูมิรูดี 
-มีความรูดี มีความรูกวางขวาง   
 
-มีความรูความสามารถ  เปนผูรอบรูดี  
-เปนผูที่มีความรู ปกครองดี 
-เปนแบบฉบับของนักวิชาการคือรูจริงในสาขา
วิชาที่สนใจเปนอยางยิ่ง 
-มีความรูอยางดีเลิศ 
-มีความรูดี 

8. มีความรอบรูเปน
เลิศ 

นายโกมล  คีมทอง 
ม.ร.ว.เตื้อง  สนิทวงศ 
 
หลวงปราโมทยจรรยาวิภาช 
นายพงศศักดิ์ วรสุนทรโรสถ 
นายอาคม  สายาคม 

-เปนผูนําสังคม  เปนผูนําทางความคิด 
-มีความคิดเห็นกาวหนาทันสมัยอยูเสมอ 
 เล็งเห็นการณไกล 
-เปนคนเห็นการณไกลไดงาย 
-เปนผูนําเพื่อพัฒนาการอาชีวศึกษาของชาติ 
-มีความคิดกาวหนาทันสมัย 

9. เปนผูนําทางความ  
    คิดที่กาวหนา และ 
    เปนผูนําสังคมที่ 
    ทันสมัย 
 

พระวรวงศเธอ กรมหมื่น  
   พิทยลาภพฤฒิยากร 
ขุนเชี่ยวพิทยากร 

-อาชีพครูจะตองเทียมบาเทียมไหลกับอาชีพอื่น 
-นําคณะครูเขาสมาคมกับขาราชการ ทหารและ
ขาราชการพลเรือน 

10.ใหคาของความเปน
ครูและอาชีพครู
เหนือส่ิงอื่นใด  

นางนิลรัตน บรรณสิทธิ    
 วรสาสน 
 
นายไปล  สมิตเมฆ 
 
 
ม.จ.หญิงจันทรนิภา          
       เทวกุล 
นายสรร  อินทุเวศ 

-อุทิศรางกายและจิตใจเพื่อลูกศิษยโดยแท 
 มีความขยันอบรมสั่งสอนลูกศิษยโดยไมรูจัก
เหนื่อยหนาย 

-จ้ําจี้จ้ําไชสอนศิษยโดยไมเห็นแกความเหน็ด
เหนื่อย 

-ขยันสอน อุทิศเวลายาวนานใหแกงาน 
-เมื่อต้ังพระทัยวาจะทําสิ่งใดชอบดวยเหตุผลแลว
ทานตองพยายามฟนฝาอุปสรรคใหจงได 

-อุทิศเวลาเพื่อปฏิบัติหนาที่ครูดวยความเอาใจใส  
เอาใจใส 

11. มีความมุงมั่น      
ทุมเท ทั้งรางกาย
และจิตใจและอุทิศ
เวลาเพื่อศิษย 

    เสมอโดยไมยอทอ
ตออุปสรรคใด 
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ตารางที่  2  คุณลักษณะของครูไทยในอดีต (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ คุณลักษณะของครูไทย 
นายธรรมนูญ สิงคเสลิต 
 
ม.ร.ว.เตื้อง  สนิทวงศ 
 

-เอาใจใสในการฝกอบรมนักเรียนใหเปนพล
เมืองดี 

-ตองทําทุกอยางใหได ไมมีสิ่งใดที่จะทําไมได 
ทําไมได ทําใหมๆ 

 

ขุนจงจัดนิสัย(สนิท           
  ศตะกูรมะ) 
นายคลาย  พงษเวช 
นายเล็ก  สมุทระประภูต 

-สอนเกงเขาใจงาย 
 
-สอนดี 
-ถายทอดความรูไดดี 

12. จัดเจนในการสอน  
      ถายทอดความรูไดดี 

นายสรร  อินทุเวศ 
 
พระวิธานดรุณกิจ (กิม  
อิงควณิช) 
นายสุบิน  พิมพยะจันทร 
 
พลตรีหมอมราชวงศ 
คึกฤทธิ์  ปราโมท 

-เอาใจใสตอศิษยยิ่งกวาพอแมผูปกครอง   
เอาใจใสตอบุตร 

-วางตนกับศิษยเหมือนบิดากับบุตร 
 
-ทําตนดุจบิดาปกครองบุตร เปนเสมือนพอผู   
 กังวลในทุกขสุขของลูก 
-ใครเคยเปนลูกศิษยผม ผมก็มีความรูสึกตอ  
 เขาเหมือนกับวาเขาเปนลูกเปนหลานหรือ 
 ญาติสนิท 
 

13. ดูแลเอาใจใสและ   
      อบรมส่ังสอนลูกศิษย  
      ประหนึ่งลูกหลาน 
      ของตนเอง 

        

พระวิธานดรุณกิจ 
ม.จ.หญิงวงศทิพยสุดา 
      เทวกุล 
นายมนู  นาคามดี 

-จะกลาวตักเตือนโดยใชคําพูดที่เพราะหู 
-ไมเคยดุวาใหครูช้ําใจ ไมเคยรับส่ังเปรียบ
เปรย มีอะไรผิดถูกก็เรียกมารับส่ังเบาๆ 

-ใครที่สอนบกพรองครูใหญมักจะแนะนําวิธี
สอนใหอยางเปนกันเองและนุมนวล 

14. กริยาวาจาสุภาพ และ
ใชคําพูดที่เพราะหู 

     และเปนกันเอง 

หลวงสิกขกิจบริหาร หาวิธีผลิตครูข้ึนเอง โดยพัฒนาวัตถุดิบที่มีอยู
แลว 

15.เปนนักพัฒนาและนัก
แกปญหา 
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ตารางที่  2  คุณลักษณะของครูไทยในอดีต (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ คุณลักษณะของครูไทย 
ม.ล.ประชุมพร  ไกรฤกษ 
 
 
นายมนู  นาคามดี 
 
นายสุรินทร  สรสิริ 

-มีความปรีชาสามารถในการปกครอง   
 ประกอบดวยความเที่ยงธรรม กลาหาญและ    
  เด็ดขาด 
-ใครที่สอนบกพรองครูใหญมักจะแนะนําวิธี 
 สอนใหอยางเปนกันเองและนุมนวล 
-มีความสามารถในการบริหารและการ         
 ปกครอง  
 

16. มีความสามารถใน  
    การบริหาร             
    และการปกครองคน 

นายเสนห  หลักคํา 
 
 
 
นายสุบิน พิมพยะจันทร 

-มีดําริในการพัฒนาหมูบานเสียใหม 
-มีศิลปและเสนห ในตนเองที่จะนําและชัก
ชวนเพื่อนรวมงาน แมกํานันผูใหญบานก็มา
ชวยงานตามที่ไดปรึกษาตกลงกันไวดวย 

-เปนที่นับถือของประชาชนในทองถิ่นสามารถ  
  เรียกรองความรวมมือจากประชาชนและ    
  พระภิกษุสงฆ 

17. มีความสามารถใน 
     การสัมพันธกับชุมชน 

นายคลาย  พงษเวช -ตองสอนทุกวิชาในหลักสูตร 18. สอนไดหลากหลาย 
       วิชา 

นายเจือ  ฉั่วประยูร 
 
นางสาวศรีสอาด  บุนนาค 

-มีฝมือทางหมัดมวย และคบหาสมาคมกับ
เพื่อนฝูงไดดี 

-มีความสามารถรอบดาน 

19. มีความสามารถ 
      รอบดาน 

นายมนู  นาคามดี 
พระวิธานดรุณกิจ(กิม    
อิงคะวณิช) 

-มีหัวพัฒนาจัดกิจกรรมนอกหลักสูตร 
-ตั้งโรงเรียนศีธรรมขึ้นในวัดเพื่อชวยการปก
ครอง 

20.สอนทั้งวิชาความรู 
     และวิชาความเปน  
     มนุษย 

 
 
จากตารางที่   2  จากเห็นไดวาคุณลักษณะของครูไทยในอดีต มี ดังนี้ 

 
 



 137
 2.1. มีความรักและมีความหวงใยศิษยโดยไมเลือกชั้นวรรณะ 
 

 ครูที่มีความรักเด็ก ยอมคิดและตัดสินใจเพื่อผลการพัฒนาที่เกิดกับเด็กอยูตลอดเวลา ดัง
นั้นกิจกรรมตางๆที่ครูจัดขึ้น จะเปนกิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดกระบวนการเรียนรูขึ้นในตัวเด็ก ทําให
เด็กมีโอกาสไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ   ครูไทยในอดีตไดปฏิบัติงานพัฒนากระบวน
การเรียนการสอนที่แสดงถึงความรักที่มีตอเด็กพรอมที่จะพัฒนาเด็ก ในหัวขอนี้ผูวิจัยจะไดยกตัว
อยางคุณลักษณะของครูตาง ๆ ที่แสดงถึงความรักความเมตตาศิษยอยูตลอดเวลา ดังนี้ 
 

 2.1.1 นายลัยอาจ  ภมะราภา 
 

 ขาพเจาจบแผนกศิลปะ อาจารยลัยอาจจึงไมไดสอนมากนักเนื่องจากเวลานั้น
อาจารยสอนวิชาเรขาคณิต   ซึ่งเปนวิชาแผนกวิทยาศาสตรเพียงอยางเดียว   
ขาพเจาเรียนวิชาแผนกวิทยาศาสตรหลายวิชา แตเมื่อถึงปลายเทอมก็ตองเลิก
บาง เพราะเวลาแผนกศิลปมีมากขึ้น ขาพเจา จึงไดเปนลูกศิษยของอาจารยอยู
ไดไมครบเทอม ถึงอยางนั้นก็รูสึกวาเขาใจวิชาคณิตศาสตรมากขึ้น  นาเสียดายที่
ขาพเจาไมไดสอบกลางป จึงไมไดพิสูจนวาทําไดแคไหน 

  นอกจากการสอนคณิตศาสตร ขาพเจาถือวาอาจารยลัยอาจเปนตัว
อยางที่ดีของผูที่เปนครู อาจารยมีแตความตั้งใจที่จะใหความรูแกนักเรียน ดวย
ความรักที่แทจริงมีความหวงใยนักเรียนจนถึงที่สุด…   
(สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี, อางถึงใน นิรันดร นวมารค,        
2528: 63) 

 

 2.1.2 นางสาวเฟองฟุง  เครือตราชู 
 

 คุณเฟองเปนครูสอนครู คลุกคลีกับชีวิตครูจนวาระสุดทายของชีวิต ทั้งนี้ก็เพราะ
คุณเฟองรักงานครู รักเด็ก รักที่จะใหความชวยเหลือผูอ่ืน และแมแตเมื่อกําลัง
ปวยหนักก็ยังหวงงาน หวงเด็กที่คอยเวลาที่คุณเฟองจะตองเขาสอน…คุณเฟอง
รักงานครู       รักเด็กเปนชีวิตจิตใจ…   คุณเฟองทํางานในลักษณะเปนผูเล็ง
ผลเลิศ หากไมไดผลหรือชักชาไมทันใจ หรือมีอะไรติดขัดก็มักจะไมสบายใจ  แต
คุณเฟองก็ยอมเรียนความอดทนและฝกฝนการสรางมนุษยสัมพันธจากผูที่    
นับถือและใกลชิด และสามารถสรางบุคลิกภาพใหมซึ่งมีความเขาใจ และเห็นอก
เห็นใจผูรวมงานดวยกัน (บุญถิ่น  อัตถากร อางถึงใน ฟุงเฟอง  เครือตราชู, 
2516: 224,235) 
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 2.1.3 นายประยุทธ  สวัสด์ิสิงห 
 

 ในสายตาของครู อาจารย ผูบังคับบัญชา ญาติ มิตรสหาย และศิษย คุณยุทธได
รับการยกยองวา เปนนักเรียนเรียนดี เปนนักกีฬาที่ดี มีความสุภาพ ออนโยน เขา
กับผูอ่ืนไดดี กับลูกศิษยนั้นไดรับการยกยองวาเปนผูทรงความเมตตากรุณาอารี
ตอศิษยทุกคน ไมมีการวางเวน                          (มาลี  อติแพทย, 2515: 189)   

 

 …ทานอาจารยมีอะไรไมทราบที่ทําใหพวกเราเกิดความสนใจรักใครซาบซึ้งในตัว
อาจารย รูสึกฝงใจในคําปราศรัยแมเพียงไมกี่ประโยคของทาน และ รูสึกวาอยาง
ทานอาจารยประยุทธนี้แลว ที่เปนแบบฉบับของครูอยางแทจริง “ครู” ที่จะเอื้อ
อาทรตอศิษยทั่วหนาอยางเต็มที่โดยไมมีขอบเขตพรมแดน “ครู” ที่จะเฝาติดตาม
หวงใยในผลงาน และคอยปลูกฝงเพิ่มเติม เสริมสรางสิ่งที่ดีงามใหกับศิษยโดย
ไมมีวันทอถอย เสื่อมคลาย    (ศิษยอักษรศาสตรรุนที่สองของโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษา อางถึงใน มาลี อติแพทย, 2515: 189) 

 

 2.1.4 นางสาวบุญเกลื้อ  กรลักษณ 
 

 …เธอเหมาะสมที่จะเปนครูอีกอยางหนึ่งก็คือ มีนิสัยรักเด็ก อารมณเย็น สุขุม มี
เมตตากรุณา อดทนทั้งกายและใจ เพื่อทําหนาที่ของครู ซึ่งเปนงานที่หนักให
สําเร็จ  ลุลวงไปได สวนความประพฤติ ก็มีคุณธรรมอันดีงาม มรรยาทเรียบรอย 
ออนโยน สมควรเปนแมพิมพแกเด็กไดอยางดี                                              

       (บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2508:131) 
 

 2.1.5 นางพวงเพ็ชร  เอ่ียมสกุล 
 

 …ประโยชนที่เด็กจะไดรับตามที่กลาวมานี้ ดิฉันหมายความวาเด็กไดรับความ
เขาใจจากทานในฐานะที่เปนครู หรือเปนผูปกครองดีขึ้น ถาการพูดของดิฉันชวย
ใหผูใหญเขาใจเด็ก ดิฉันจะปลื้มปติยินดีที่สุด เพราะถือวาไดทําหนาที่อันแทจริง 
คือเปนโฆษกของเด็กอันเปนงานที่ดิฉันรักแลว ดิฉันคิดวาถาผูใหญเราพยายาม
เขาใจเด็ก พยายามเปนโฆษกใหใคร ๆ เห็นความสําคัญของเด็ก สิทธิของเด็ก 
หนาที่ของเด็กกันอยางจริงจัง เด็กของเราก็จะดีข้ึน…ดิฉันไมใชผูเชี่ยวชาญใน
เร่ืองเด็ก แตการที่สมัครใจมาพูดเรื่องเด็ก เพราะเรื่องนี้ตั้งอยูบนฐานของความ
รัก ซึ่งดิฉันจะใครขอเรียนวา สามรักในโรงเรียน รักที่หนึ่งนั้นคือ รักเด็ก รักที่สอง
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คือ รักวิชาวาดวยพัฒนาการของเด็ก  รักที่สามคือ รักรวมชีวิตกับเด็กโดยไมเลือกชั้น
วรรณะ… 

  ทานทั้งหลายมีอาชีพเปนครู ทานทั้งหลายสนใจในหลักการศึกษาแผน
ใหม การศึกษาแผนใหมในสวนที่เกี่ยวกับเด็กนั้น กลาวอยางธรรมดาสามัญหรือ
อยางงาย ๆ ก็คือ เราถือเอาตัวเด็กเปนเรื่องสําคัญ วัตถุประสงคของการศึกษา
แผนใหมอยูที่การชวยใหเด็กเจริญเติบโตทุก ๆ ดาน ทั้งดานบน ดานลาง ขาง
หนา ขางหลัง ภายนอก ภายในใหเจริญทั้งกาย ใจ อารมณ และสังคม เพื่อเด็ก
จะไดมีบุคลิกภาพอันสมบูรณ ในขบวนของการศึกษา เราจัดสภาพแวดลอมเพื่อ
เด็กทั้งสิ้น (พวงเพ็ชร  เอี่ยมสกุล อางถึงใน รองรัตน  อิศรภักดี, 2510: 225-226) 

 

 2.1.6 นายคลาย  พงษเวช 
 

 สายหยุด  จําปาทอง (2529: 20)  กลาววา นายคลาย  พงษเวช มีความรักและเปนหวง
ศิษย  ทุก ๆ คน ไมวาจะเปนลูกคนจน คนรวย ไมวาจะเรียนเกงหรือไมเกง ทานประสงคอยูอยาง
เดียวคือใหการศึกษาแกศิษยอยางเต็มที่ ศิษยคนไหนเรียนเกงก็สนับสนุนใหเกงยิ่งขึ้น ศิษยคน
ไหนออนก็หาทางสงเสริมใหเรียนดีข้ึน…..แมวาจะดํารงตําแหนง   ครูใหญ แตก็ชวยสอนภาษา
อังกฤษในบางชั้น นอกจากจะสอนในเวลาแลว ยังสอนพิเศษใหในตอนเย็นไมเวนแมแตในวันเสาร
และอาทิตย ทานเปนครูดวยความบริสุทธิ์ใจ และมีความตั้งใจที่จะใหศิษยไดรับความรูอยางเต็มที่ 
สามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน และเพื่อศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นไป ดวยความเคารพ
และซึ้งในความตั้งใจดีของครู นักเรียนที่เกียจครานหรือเรียนออนจะไมขาดในชั่วโมงที่ทานสอน 
ทานมักจะกลาวกับนักเรียนเสมอวา “ถาพื้นฐานการศึกษาเบื้องตนไมดีแลว จะไปหาความรูหรือ
ศึกษาตอที่ไหนก็จะพบแตความยากลําบาก” ความจริงแลวนายคลายมิใชหวงการศึกษาตอของ
ศิษยอยางเดียวเทานั้น ทานหวงไปถึงอนาคตวาเมื่อศิษยคนใดออกไปประกอบอาชีพแลว จะตอง
ทําไดเปนอยางดี มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ และบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอผูอ่ืนอีกดวย   
 

 2.1.7 นายสุบิน  พิมพยะจันทร 
 

 นายสุบิน  พิมพยะจันทร  ขณะที่ปฏิบัติหนาที่ครูและครูใหญ วาเปนครูตามคติที่
วา ครูคือปูชนียบุคคล และครูคือผูยกวิญญาณของศิษยใหสูงขึ้น ทําใหเห็นภาพ
ความสัมพันธของครูกับศิษยตามคติของไทยซึ่งมีมา  แตโบราณกาล กลาวคือ 
ครูมุงสั่งสอนอบรมศิษยดวยความรัก และเมตตาทําตนดุจดวงประทีปนําศิษยไป
สูวิถีทางแหงความรู คุณธรรม และความดีงามทั้งปวง เพื่อศิษยจะไดเปนคนดีใน
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อนาคต สําหรับตัวศิษยเองก็เกิดความประทับใจในตัวครู มีความเคารพนับถือครู 
แสดงกตัญูกตเวทีตอครู มิใชแตขณะที่ศึกษาเลาเรียนอยูเทานั้น ยังมีความ
สัมพันธกับครูตลอดชีวิต    แมศิษยจะมีตําแหนงหนาที่ใหญโต และมีฐานะมั่น
คงเพียงใดก็มิไดลืมครูเลย ภาพเชนนี้นับวันแตจะลืมเลือนไปในยุคปจจุบัน 
                      (เชื้อ  สนั่นเมือง, 2519: 125) 
 

 2.1.8 พระอธิการเทิ่งคงปญโญ (เทิ่ง  ขุมาประโคน) 
 

พระภิกษุเทิ่ง เปนผูมีจิตใจโอบออมอารี มีนิสัยรักเด็ก ๆ และรักการเปนครูอยู
แลว จึงทําใหทานสอนศิษยไดอยางดียิ่งตั้งแตเร่ิมแรก ทานไดพยายามคนควา
หาหลักการสอนและวิธีสอนตาง ๆ จากตํารับตําราเกา ๆ บาง และจากการคิด
คนดวยสติปญญาของทานเองบาง จึงทําใหทานมีชื่อเสียงในการเปนครู เปนที่
เคารพนับถือแกศิษยและผูปกครอง ทานเปนผูรูหลักจิตวิทยา สามารถทําการ
สอนและปกครองเด็กไดดีมาก เวลาสอนมักจะใชจิตวิทยาของทานสอดแทรกใน
บทเรียนเสมอ บทเรียนของทานจึงมีชีวิตชีวา เด็กไมเบื่อ มีความสนใจ สนุก
สนานรื่นเริงเสมอ                                (มณี  อภัยนุกูล, 2503:66) 

 

 2.1.9 หลวงสําเร็จวรรณกิจ (บุญ  เสขะนันท) 
 

 ความรักเด็กอีกอยางหนึ่งซึ่งครูดีจะขาดเสียไมได ครูถาลงไมรักนักเรียนเสีย
อยางหนึ่งก็ไมใชครู ในเรื่องความรักเด็กนั้น หลวงสําเร็จวรรณกิจมีอยูในนิสัย
อยางแนนแฟน ความรักเด็กอยากใหเด็กไดดีทําใหทานตอง “ทําดุ” อยูตลอด
เวลาที่เปนครู เด็กนักเรียนจึงกลัวทาน ทําใหเรียนหนังสือไดดีเปนสวนมาก 

  ทานพูดเสมอวาปลื้มใจในความสําเร็จของศิษยแตละคนที่แยกยายกัน
ไปรับราชการบําเพ็ญประโยชนตอสังคมและประเทศชาติ เดี๋ยวคนนั้นไดเลื่อน
ยศ เลื่อนตําแหนง ไดเหรียญตรา   ไดสายสะพาย เหลานี้ทําใหทานมีความสุข
และชื่นใจยิ่งกวาการทดแทนใด ๆ ทั้งสิ้น ถืออาชีพครูเปนการกุศล ไมคํานึงถึง
รายไดหรือผลประโยชนตอบแทนเปนสําคัญ ความเอื้ออาทรที่มีตอศิษยมิไดมี
เฉพาะขณะที่เปน นักเรียนอยูเทานั้น แมเมื่อออกไปเปนผูใหญแลว หากมีโอกาส
ทานก็จะคอยใหสติและกําลังใจศิษยอยูเสมอ แทบทุกครั้งที่มีงานพบปะสังสรรค
กันที่โรงเรียน หรืองานเปนงานตายของศิษย ทานจะตองไปรวมดวยเสมอ เพราะ
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ทําใหทานหวนคิดถึงความหลังและมีความสุขที่ไดพบปะพูดคุยกับบรรดาศิษยานุ
ศิษยทั้งหลายอีก …                 (พงศอินทร  ศุขขจร, 2516: 84-86) 

 
 2.1.10 หมอมเจาหญิงสิบพันพารเสนอ   โสณกุล 
 

 …บรรดาศิษยผูเคยติดตอยอมจะตระหนักดีในน้ําพระทัยที่เอื้อเฟออารี
และมีความเสมอตนเสมอปลายตลอดมา  มิไดทรงถือพระองควาเปนเจานายผู
สูงศักดิ์ ทรงรักศิษยทุกคนอยางไรเมื่อครั้งเรียนกับทานตอมาหลายสิบปก็
ประทานความรัก ความคุนเคย เมตตาปราณีเชนเดิม…ทานไมเพียงเอาพระทัย
ใสดูแลศิษยเฉพาะในหองเรียนเทานั้น  ยังทรงอาทรตลอดไปจนถึงนอกโรงเรียน
ดวย…                                                          (บุญนํา  บุญเสรฐ, 2529: 9) 

  
 จะเห็นไดวาคุณลักษณะของครูไทยในอดีต จะมีความรักมีความหวงใยศิษยโดยไมเลือก
ชั้นวรรณะ ทั้งชวงที่อยูในวัยเรียนหรือออกไปจากโรงเรียนแลวก็ตาม  คุณลักษณะของครูที่แสดง
ถึงความรัก มีความหวงใยศิษยโดยไมเลือกชั้นวรรณะนี้จะทําใหครูมีพฤติกรรมที่พรอมจะจัด
กระบวนการเรียนการสอนเพื่อใหศิษยเกิดการเรียนรูไดเต็มศักยภาพ 
 

2.2 เปนครูเปนครูทั้งชีวิต ทั้งรางกาย จิตใจ ทั้งเลือดเนื้อและวิญญาณ 
 

 ครูไทยที่เปนครูโดยจิตวิญญาณ จะเปนครูที่มีชีวิตจิตใจเปนครูที่ดี เปนครูทั้งชีวิต ราง
กาย จิตใจ เลือดเนื้อและวิญญาณ เปนคนที่รักงานอาชีพครู เพราะสิ่งที่ฝงแนนอยูในจิตใจของครู 
จะเปนตัวกําหนด ความคิดที่นําไปสูพฤติกรรมการปฏิบัติงาน ครูที่มีจิตวิญญาณในการเปนครูที่
แทจริง พฤติกรรมที่แสดงออกยอมเกิดประโยชนกับการเรียนการสอนสําหรับเด็กเปนสําคัญ  ขอ
ความจากประวัติครูที่ยกยองกลาวขวัญถึงครูตอไปนี้จะเปนเครื่องยืนยันถึงความมีจิตวิญญาณ
ของครูไทยในอดีตไดเปนอยางดี 
 

2.2.1 หมอมเจาหญิงวงศทิพยสุดา  เทวกุล 
 

  ทานอาจารยประสูติมาในโลกนี้ดวยทรงรักษาธรรมะวา “เมตตาเปนธรรมค้ําจุน
โลก” โดยแท เปนครูโดยจิตใจ โดยสายธารแหงความเมตตา ทรงสรางตึกเรียน
ใหสงาผาเผยสําหรับเปนที่ใหการศึกษาแกนักเรียน จะไดเห็นสิ่งที่ดีงาม เปน
ระเบียบ เปนตัวอยางที่ดี ทรงอบรมนักเรียนใหเปนกุลสตรีไทยที่แทจริง ไมใหฟุง
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เฟอเหอเหิมไปในทางที่ผิด ทรงสรางครูดวยพระเมตตาปราณีและกรุณา เพื่อใหไปอบ
รมศิษยแบบเดียวกัน…     (หรรษา  บัณฑิตย, 2513: 187-188) 
 
2.2.2 นางลําเพา  สุขุมาลยจันทร 

 

ครูลําเพา เปนขาราชการที่มีความสามารถในหนาที่ เปนที่ไววางใจใน        
สมรรถภาพของงานแทบทุกดาน เมื่อเปนนักเรียนก็เปนนักเรียนที่ฉลาด มีสติ
ปญญาสมองเกินวัยอายุ เปนที่รักใครของครูอาจารย เมื่อบรรจุเปนผูชวยครู
ใหญ ก็เปนครูอยางมีชีวิตจิตใจเปนครูที่ดีจริง ๆ เปนที่เคารพรักบูชาของ        
นักเรียน       เพราะเสียสละเวลาใหนักเรียนทั้งในและนอกเวลาราชการ ทํางาน
ดวยความจงรักภักดี รักโรงเรียนยิ่งกวาบาน มีฉันทะในหนาที่ ตรงตอการงาน 
ตรงตอเวลา ตรงตอบุคคล และตรงตอความดี มีพรสวรรคในดานบุคลิกภาพ
และการพูดจาปราศรัย                            (ยุพิน  กุสุมารทัต, 2516: 196-197) 

 

2.2.3 นางสาวทองเย็น  เลขยานนท 
 

ครูทองเย็นเปนครูที่มีชีวิตจิตใจ  เปนครูที่ดีจริง ๆ การสอนของทานนั้นเสียงดัง
ชัด แจมใสกอรปดวยบุคลิกลักษณะอันภาคภูมิ นับวาทานเปนหญิงงาม ราง
สูง สงา ผิวขาว ดวงตาแจมใส มีแววแหงความเมตตากรุณาสานุศิษยทั่วไป ไม
เลือกชั้นวรรณะ ชาติ ศาสนา และกตัญูกตเวทิตาคุณตอทาน  

            (ยุพิน  กุสุมารทัต, 2519: 140) 
 

2.2.4 พระประมูลวิชาเพิ่ม (ชุม  ประมูลวิชาเพิ่ม) 
 

พระประมูลวิชาเพิ่มรักความเปนครูเทาชีวิต ตลอดชีวิตไมเคยเบื่อหนายในการ
สอน ทานจะเตรียมการสอนลวงหนาเสมอทุกครั้งไป แบบฝกหัดทุกบทของทาน
ก็จะ     ทันสมัยเพราะไดคอยเปลี่ยนแปลงใหถูกตองตามหลักสูตรหรือประมวล
การสอนของกระทรวงศึกษาธิการ ทานมักเที่ยวเสาะแสวงหาตําราภาษาอังกฤษ
ที่ชาวตางประเทศเขียนขึ้นใหม ๆ นํามาเปนแนวทางในการสอน ตําราไวยากรณ
อังกฤษที่ทานเขียนขึ้นเองแตไมไดจัดพิมพ จึงเปนประโยชนแกศิษยทุกรุน แมแต
บุตรทุกคนก็ไดอาศัยตํารานี้สําหรับคนเพื่อเพิ่มพูนความรูแกตนตลอดมา กลาว
ไดวา พระประมูลวิชาเพิ่มมีวิญญาณของความเปนครูโดยแท 

           (ชมจันทร  ประมูลวิชาเพิ่ม, 2517: 26) 
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2.2.5 นายบุญยัง  ทรวดทรง 

 

 อาจารยบุญยัง  ทรวดทรง ทานมีคุณสมบัติของการเปนครูที่ดี ประกอบดวย 

1) ยึดมั่นในอาชีพครูโดยไมเปลี่ยนแปลง และปฏิบัติหนาที่ครูโดยเครงครัด 
ตรงตอเวลา หวงใยในการศึกษาของศิษย ถายทอดวิชาใหศิษยโดยไมปดบังและ
ลําเอียง มีความเมตตากรุณาตอศิษยทุกคนโดยเสมอหนา ตั้งใจอบรมสั่งสอนศิษย
ใหดีเสมอดวยบุตรหลายของตนเอง ไมมีความโกรธและพยาบาทเมื่อศิษยทําผิด มี
ขันติยุติธรรม มีอภัยและความเสียสละตอศิษยเสมอ 
 2) เปนเจาตําหรับ มีวิชาการ มีการปรับปรุงตนเองโดยการหาความรูเพิ่ม
พูนแกตนเองอยูเสมอและเปนพหูสูต มีความรอบรูในสิ่งทั่วไป ทันเหตุการณของโลก
เพื่อใหมีสมรรถภาพในการสั่งสอนศิษยอยางแทจริง 

3) ตั้งมั่นอยูในกัลยาณธรรม ขจัดกิเลส ละเวนจากอบายมุข ไมทําชั่ว 
ประพฤติตนเปนที่พึ่งของศิษยเสมอ โดยควรแกคุรุวิสัย 
 5) ถึงพรอมดวย กาย วาจา ใจ ที่สะอาด มีพลานามัยสมบูรณ แตงกาย
สะอาด สุภาพ และเรียบรอย กลาววาจาชอบและไพเราะสุภาพ เจรจาแตเร่ืองมี
สาระ มีความจริงใจ องอาจ กลาหาญและถือสัจจะ พรอมทั้งวางตนใหเหมาะกับ 
กาละเทศะ          (ดําเกิง วิเชียรนอย  อางถึงใน นคร  จันทรวัฒนพงษ, 2524: 77) 

 

2.2.6 นางสาวชลพินทุ  ถาวรเวช 
 

  คุณครูเปนครูในอุดมคติ รักการสอนเปนชีวิตจิตใจ ขยันหมั่นเพียร ปฏิบัติหนาที่
โดยมิเคยแสดงความเหน็ดเหนื่อยทอถอย คุณครูเปนที่รักของศิษยทุกรุน เพราะ
ดวยบุคลิกภาพ และอุปนิสัยใจคอ ตลอดกลวิธีสอนอันเราใจ คุณครูเปนคนออน
โยน กอรปดวยขันติคุณ และเมตตาคุณอยางสูง คุณครูไมเคยแสดงความโกรธ 
หรืออารมณฉุนเฉียว ไมวาจะดวยสีหนาหรือน้ําเสียงแตนักเรียนก็ไมกลาทําแกน 
หรือเกกับคุณครู เพราะซาบซึ้งในความปรารถนาดีตอศิษย คุณครูมีใจโอบออม
อารียตอหนาศิษยทั่วหนา                    (บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2519: 157) 

 

2.2.7 นายสรร  อินทุเวศ 
 

นิเชต  สุนทรพิทักษ ( 2527: 4) กลาววา นายสรรค เปนครูที่ไมไดซื้อความรักจากศิษย
ดวยความงาย มีลักษณะเปนครูที่มีความเขมแข็ง มั่นคง เฉียบขาดที่เพียบพรอมไปดวย       
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พรหมวิหาร 4 ไดความรักความยําเกรงจากศิษยเพราะบารมีที่เกิดจากความไมยอทอที่จะ
เคี่ยวเข็ญ กวดขัน ขัดเกลา เอาความรู ความหยาบกระดางออกจากศิษย และปนปรุงแตงเสริม
สรางใหเปนคนดี มีความรู ความคิด เปนศิษยมีครู นายสรรคมีคุณธรรมแหงความเปนครูที่
บริบูรณ มีน้ําใจประเสริฐตอศิษย ศิษยแตละคนจะมีเร่ืองเรื่องผูกพันทางใจกับทานอยูทั้งสิ้น ... ที่
สุดแหงสํานึกที่ไดรับจากนายสรรคือ “ครูที่สอนศิษยไดฉันใดก็ปฏิบัติไดฉันนั้น” แสดงวา สอนทั้ง
วิชาความรูและความเปนมนุษย เปนตัวอยางของครูที่ชี้ชัดใหเห็นถึงความสุขบนความสันโดษ 
ความมีสติ ความเรียบงาย นายสรรไมใชเปนแตเพียงครูสอนภาษาไทยหรืออาจารยผูปกครองที่ดัง
ในความเงียบที่สุดเทานั้น แตไดทั้งชีวิตเปนสวนสมบูรณที่สุดในการสั่งสอนศิษย เปนการสอนที่ไม
ตองสอน ไมตองพูด ไมตองเขียน เปนครูทั้งชีวิต ทั้งรางกาย จิตใจ ทั้งเลือดเนื้อและวิญญาณ 

 

2.2.8 คุณพระพณิชยสารวิเทศ (ผาด  มนธาตุผลิน) 
 

 ตลอดชีวิตของคุณพระพณิชยสารวิเทศ ทานไดปฏิบัติตนดังคํา
ปฏิญาณของครูที่กลาวในงานวันครูของทุกป คือ 

 1) บําเพ็ญตนสมกับที่ไดชื่อวาเปนครู 
 2) ตั้งใจฝกสอนศิษยใหเปนพลเมืองดีของชาติ 
3) รักษาชื่อเสียงของคณะครูและบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสังคม                                                  
                                                   (สงวน มนธาตุผลิน, 2515: 129) 

 

2.2.9 นายไสว หอรัตนชัย 
 

นายไสว หอรัตนชัย รักงานอาชีพครูเปนชีวิตจิตใจ ไดพยายามแนะนําลูกทุก
คนใหเลือกอาชีพครูเปนอันดับแรกโดยการใหเหตุผลวา ถึงแมอาชีพครูจะไม
ทําใหรํ่ารวย แตก็ไดผลกุศลทางใจมาก           (มันตา  หอรัตนชัย, 2512: 81) 

 
2.2.10 ขุนวิรุฬหจรรยา (จันทร  เงินมาก) 

 

 พงศอินทร ศุขขจร (2520: 49) กลาววา ครูอาจารยยอมตองอุปการะศิษยดวยสถาน 5 ไดแก แนะนําดี 
ใหเรียนดี บอกศิลปวิทยาใหส้ินเชิงไมปดบังอําพราง ยกยองใหปรากฏแกเพื่อนฝูงและทําความปองกันในทิศทั้ง
หลาย ไดแกจะไปอยู ณ ที่ใดก็จะไมอดอยาก ขุนวิรุฬหจรรยาทําหนาที่สมบูรณทั้ง 5 สถานแลว เปนครูดีมีใจ
เมตตากรุณา มีอุดมคติ ไดทุมเทชีวิตจิตใจของความเปนครูใหแกศิษยอยางจริงจังและยึดถือความเปนครูเปน
อาชีพตลอดมา ในสมัยที่ทานสมัครเขาเปนนักเรียนฝกหัดครูนั้น อาชีพทางราชการดานอื่นยังมีวางอีกมากมาย 
เพราะอยูในระยะเริ่มตนปรับปรุงการปกครองตามแบบอารยประเทศสมัยรัชกาลที่ 5  ตอรัชกาลที่ 6  มีกระทรวง 
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ทบวง กรมใหม ๆ ตั้งขึ้นหลายกระทรวง แตละกระทรวงตางก็ตองการคนที่มีความรูไปรับราชการใน
กระทรวงนั้น ๆ สวนผูที่ตองการจะเปนครูนั้นมีไมมากนัก ที่สมัครเขาเรียนครูก็เพราะตองการยึดอาชีพครูเปน
หลักจริง ๆ อาชีพครูไมสามารถจะบันดาลใหครูมั่งคั่งร่ํารวย หรือกาวหนา รวดเร็ว เทากับอาชีพราชการแผนก  
อื่น ๆ  
 

2.2.11 นายนพ  ปาลกะวงศ ณ อยุธยา 
 

           นายนพ  ปาลกะวงศ  กลาววา”…เมื่อผมเร่ิมเปนครูก็รักความเปนครูข้ึนมาอยางจับใจ ที่ผมรัก
ความเปนครู มิใชเพราะพึงพอใจในระบบการศึกษาหรือสวนประกอบอยางอื่นใดทั้งสิ้น แตเปนผล
สืบเนื่องมาจากเด็กโดยแท เมื่อผมสอนไปไดไมนานผมก็ติดเด็ก เด็กก็ติดผม เราเลยเปนสวน
ประกอบซึ่งกันและกันอยางแยกไมออก ตอนเย็นเลิกเรียนแลวผมก็เลนกีฬาอยูกับเด็ก ผมเปนคน
ชอบกีฬา และรางกายแข็งแรงบึกบึนอยูแลว จึงเปนขวัญใจของเด็กตลอดมา…”  ทั้งนี้จรูญ  มิลิ
นทร (2543: 57-58) กลาววา นายนพเปนครูดวยชีวิตและวิญญาณ มีความเปนหวงครูและวิชา
ชีพครูอยูตลอดเวลาไดเคยใหขอคิดเปรียบเทียบครูในสมัยกอนกับสมัยปจจุบันไววา ครูในสมัย
กอนยอมตางกับครูในปจจุบัน ทั้งนี้เปนเพราะกาลเวลา กาลเวลาทําใหมีการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ 
ทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง       การศึกษา ฯลฯ รวมทั้งความนิยมตะวันตกที่มากขึ้น เหลานี้ทํา
ใหเกิดปญหาทางการเรียนการสอน การบริหาร และปญหาเกี่ยวกับความประพฤติและปฏิบัติทั้ง
ของครูและนักเรียน ปญหาเหลานี้ควรไดรับการแกไขจากหลายฝาย แตดูเหมือนครูจะเปนฝายที่
สําคัญที่สุดเพราะเปนผูใกลชิดกับปญหาครูจะตองตอสูกับปญหาเหลานี้ดวยความเขมแข็ง   อด
ทนดวยคุณธรรมของความเปนครูที่แทจริง เพื่อใหเปนที่ประจักษวาไดปฏิบัติหนาที่ครูอยาง
สมบูรณแลว  

 

 2.2.12 พระสันธิวิทยาพัฒน (ไลเฮียง  ศิริสิงหา) 
 

ในชีวิตของทาน จะกลาววา “เปนครูจนตาย” ก็เห็นจะไมผิด ทานชอบสอน 
อยากสอน และไมรังเกียจที่จะสอนแทนเพื่อนครูซึ่งมาสอนไมได การสอนทําให
ทานพอใจและสุขใจ ฉะนั้นเมื่อพระสันธิวิทยาพัฒนกราบถวายบังคมลาออกรับ
พระราชทานบํานาญแลว จึงสมัครเปนอาจารยสอนประจําอยู ณ โรงเรียนศิริ
ศาสตร และเปนอาจารยพิเศษสอนโรงเรียนวชิราวุธวิทยาลัย รวมเวลาที่       
พระสันธิวิทยาพัฒนใชชีวิตเพื่อการสอนถึง 48 ป มีเวลาพักการสอน เพราะปวย
กอนถึงแกกรรมเพียง 18 วัน เทานั้น                
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 พระสันธิวิทยาพัฒนเปนคนเปดเผยเขากับครูไดทุกคน  ทานพยายามสอนนัก
เรียนมากชั้น มากหอง เทาที่จะทําไดเพื่อจะเขาใจนักเรียนไดมากที่สุด จึงทําให
กิจการของโรงเรียนดําเนินไปไดอยางเรียบรอย…ทานรักในงานที่ทํา   ไดใชชีวิต
เปนครูภาษาไทยตลอดมาตั้งแตหนุมจนแก ไดสนใจแตงแบบเรียน และ  วิธีสอน
ไวหลายเรื่อง คํากลอนที่แสดงวาทานรักชีวิตครูเพียงไร…คือ 

  ชาติหนาถามีเหมือนวา  ตัวขาขอคิดอธิษฐาน 
 จงเกิดเปนครูบาอาจารย   เชี่ยวชาญเชิงภาษาไทย 
  เปนครูอยูดีมีสุข   ทําบุญอยูทุกวันได 
 สอนส่ังตั้งจิตคิดไป   จะหนักอยางไร……….    
     (หลวงศรีภาษะเวทิน, 2503:180-196) 
 
 2.2.13 ขุนกลับเพ็ชรศึกษากร (แหวน  กลับเพ็ชร) 
 

ขุนกลับเพ็ชรศึกษากรมีนิสัยรักการเปนครูเปนชีวิตจิตใจ แมเวลาปวยถายังสอน
ไหว ก็ไมยอมหยุด ถึงกับเอาเตียงผาใบมากางหนาชั้นนอนสอน ทานวาเปนหวง
เด็ก อยาเอาเปรียบและโกงเวลาเด็กเลย           (ประวิง  กลับเพ็ชร, 2509: 8) 

 
 2.2.14 พระปวโรฬารวิทยา (ปอ  เชิดชื่อ) 

 

พระปวโรฬารวิทยา เปนอาจารยที่ทรงวิทยาคุณผูหนึ่ง ชอบการสอนและการเผย
แพรวิทยาการแมจะเขมงวดกวดขันบางแตก็ประกอบดวยความเมตตากรุณา มี
น้ําใจเที่ยงธรรมโอบออมอารีจึงเปนที่รักและเคารพของศิษยานุศิษยมากหลาย
ทั้งชายและหญิง                  (หมอมเจาหญิงวงศทิพยสุดา เทวกุล  อางถึงใน 
ขุนวิรุฬหจรรยา, 2503: 216-217) 
 

 ขอความที่ปรากฏตามประวัติของครูไทยในอดีตเปนเครื่องยืนยันถึงจิตวิญญาณ 
ความรักในอาชีพของครูไทยเปนอยางดี จิตวิญญาณครู เปนคุณลักษณะสําคัญที่ทําใหการ
ประกอบอาชีพครูพัฒนา 
 
 

 2.3 มีนิสัยเปนครูโดยกําเนิดและเปนครูตลอดชีวิต 
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 ครูไทยในอดีตจะมีนิสัยเปนครูมาตั้งแตเกิด หรือกลาวไดวาเกิดมาเพื่อที่จะเปนครูจึง
ไดเปนครูที่ดี ดังขอความในหนังสือประวัติครูไดบันทึกไวดังนี้ 
 

 2.3.1 พระยาอุปกิตศิลปสาร (นิ่ม  กาญจนาชีวะ) 
 

 พระยาอุปกิตศิลปสารมีนิสัยเปนครู จึงมีหนาที่เปนครูอยูในกรมศึกษาธิการ 
ตอนแรกเขารับราชการ คร้ังยังหนุมอยูก็เปนครูดี คร้ันภายหลังในเบื้องปลาย
แหงอายุ เมื่อรับตําแหนงเปนอาจารยในคณะอักษรศาสตรแหงจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยก็ปรากฏเปนอาจารยดีอีก ทานวา “ผูจะเปนครูดีนี้ ตองอาศัยมี
นิสัยเปนครูมาแตกําเนิด”  พระยาอุปกิตฯเปนเชนนั้นจริงตามตําราทีเดียว…   

          (อารีย  กาญจนาชีวะ, 2501: 76) 
 

 2.3.2 พระวิเสษฐดรุณกิจ (บวนเฮง  จารุวณิช) 
 

ความเปนครูของพระวิเสษฐดรุณกิจนั้น อาจกลาวไดวาทานเปนครูประเภทเกิด
มาเปนครู (Born teacher)  มีรัศมีครูที่ไมตองปรุงแต.ดวยตํารา เรียกรองจากลูก
ศิษยไดทั้งความรักและความยําเกรง ความรักของศิษยเกิดจากการที่ทานขยัน
ในการสอนและทานสอนดี จึงมีอิทธิพลเหนือจิตใจศิษยทุกอยาง นับต้ังแตยอม
เชื่อฟงและทําตาม ตลอดไปจนถึงกลัวเกรงเปนที่สุด ทานไมเหนื่อยหนายตอ
หนาที่เพราะความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนของศิษยเปนยากําลัง พระวิเสษฐ
ดรุณกิจเปนครูตั้งแตตนจนวันสุดทายของชีวิต เกือบจะกลาวไดวาพอวางชอลค
ก็หมดลม …         (พระพณิชยสารวิเทศ, 2504: 61) 

 

 2.3.3 พระยาบรมบาทบํารุง (พิณ  ศรีวรรธนะ) 
 

 พระยาบรมบาทบํารุงยังเปนบุคคลที่เกิดมามีนิสัยเปนครู และรักอาชีพครูอยาง
ใจจริง พระมหากษัตริย ตลอดจนเจานายผูใหญทรงรูจักทานดี หากไมชอบการ
เปนครูจริง ๆ แลว ทานคงจะดิ้นรนพยายามขอไปรับราชการในกระทรวงทบวง
กรมอ่ืน ๆ ซึ่งผูเขียนแนใจวาคงจะสมประสงค และคงจะไดรับพระราชทาน
บําเหน็จความดีความชอบสูงกวาตามที่ไดรับอยูในฐานเปนครู   

   (พระประทัตสุนทรสาร, 2503: 137-138) 
2.4. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง 
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 ครูไทยในอดีตจะเต็มใจถายทอดความรูใหแกศิษยโดยไมปดบังอําพราง ดังที่กลาวไว ใน
ประวัติของครูที่ไดรับการคัดเลือกใหลงพิมพในหนังสือประวัติครูดังนี้ 
 

 2.4.1 นายกําชัย  ทองหลอ 
 

 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารีทรงนิพนธไววา(2519: 123-
124) 

นอกจากจะเปนครูที่มีความสามารถในการสอนแลว นายกําชัยยังเปนผูรอบรู
และเต็มใจที่จะถายทอดความรูใหแกผูอ่ืนโดยไมหวงวิชา …ครูกําชัยเปนคลัง
ของวิชาการอะไรตออะไรมากมาย และก็พรอมที่จะเปดเผย ฉะนั้นมีเวลา
ขาพเจาจึงขอเรียนวิชาเปนพิเศษ… 

 

 2.4.2 พระยาอนุมานราชธน (ยง  อนุมานราชธน) 
 

 สุลักษณ  ศิวรักษ( 2514: 49) ไดกลาววา “อาจารยเปนบุคคลที่เราพบเปนที่สองรอง
จากบิดามารดา เปนผูประสิทธิประสาทความรูและวิชาการตาง ๆ   สําหรับศิษยจะไดนําไปใชใน
การครองชีวิต ไดอนุเคราะหแกศิษยนานาประการดวยสถาน  5  คือ 

แนะนําดี 
ใหเรียนดี 
บอกศิลปวิทยาใหส้ินเชิงไมปดบังอําพราง 
ยกยองใหปรากฏแกเพื่อนฝูง 
ทําความปองกันในทิศทั้งหลายตามหลักทิศ 6 ของพระพุทธศาสนา   

 แมนอกสถาบันการศึกษา และนอกวงการเรียน  ถาพบใครที่ใฝใจในทางวิชาการ 
พระยาอนุมานราชธนก็จะทํางานเปนดุจครูที่ดี อธิบายความรูใหอยางไมอําพราง แมลูกนองในสถาบันตาง ๆ 
ทานก็ถือเสมือนหนึ่งศิษย ทานสนับสนุนอุมชูดังหนึ่งบิดาที่พอใจในอภิชาติบุตรฉะนั้น 
 

 2.4.3 หมอมราชวงศเตื้อง  สนิทวงศ 
 

…ในชีวิตของคุณเทาที่ไดใกลชิด ก็ไดเห็นคุณทํางานที่เปนประโยชนตอผูอ่ืน
ตลอดมา ใครมีปญหาอะไรติดขัดอะไร ไมวาจะเปนเรื่องสวนตัวหรือเร่ืองธุระการ
งานไปหาคุณแลวจะไดรับความสวาง ความสบายใจกลับไปแนนอน คุณไมหวง
วิชาเหมือนผูใหญสมัยโบราณ คุณอยากจะสอนทุกอยางที่ผูอ่ืนตองการเรียน 
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คุณสอนดวยศรัทธาและความเต็มใจ  ชีวิตของคุณเปนครูจริง ๆ ขาพเจาอยากขอเนน
วา คุณเปนครูทั้งชีวิต  จิตใจ   
                        (เรณู สูตะบุตร อางถึงใน บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2513: 121) 

 

 2.4.4 พระปวโรฬารวิทยา (ปอ  เชิดชื่อ) 
 

 เมื่อยังมีชีวิตอยู ไดบําเพ็ญประโยชนแกสถาบันตาง ๆ ชอบการเผยแพรวิทยา
ทาน โดยไมเลือกหนา มีศีลธรรมประจําใจอยางแนนแฟน ทานเปนผูที่มีความรู
จริง เชน ใครสงสัยวิชาคํานวณหรือทําไมได ทานจะอธิบายใหเขาใจอยาง    
แจมแจง และการกีฬาก็สามารถเลนไดดี มีวิธีเลน ที่ดี                   
                                                          (ขุนวิรุฬหจรรยา, 2503: 216-217) 

 
2.5. มีความเปนตัวของตัวเองโดยยึดหลักการเปนสําคัญ 

 

 ครูไทยในอดีตมีคุณลักษณะที่สําคัญอีกประการหนึ่งก็คือ มีความเปนตัวของตัวเอง  โดย
ยึดหลักการเปนสําคัญ กลาวคือจะคิดและตัดสินใจปฏิบัติเฉพาะในสิ่งที่ถูกตองและเปนประโยชน
ตอศิษยและสวนรวมเปนสําคัญ ดังขอความที่ปรากฏในประวัติของครูตอไปนี้ 
 

2.5.1 พระยาศึกษาสมบูรณ (หมอมหลวงแหยม  อินทรางกูร) 
 

 พระยาศึกษาสมบูรณเปนคนที่มีนิสัยเปนตัวของตัวเองตลอดมา ตั้งแตหนุมจน
แก มีอุดมคติประจําใจอยางแนวแนอยูวาจะตอง ซื่อสัตย ขมจิตของตนไดตาม
ปรารถนา มีความอดทนเสียสละ ดังนั้นจึงไมมีอิทธิพลใดๆ ทั้งจากบุคคลหรือวง
งานมาฝาฝนจิตใจทานได ทานจึงควรเปนครูผูสมบูรณดวยการศึกษา คือ
สมบูรณทั้งพุทธิศึกษา จริยศึกษา และพลศึกษา   
     (ญาณ  อินทรางกูร ณ อยุธยา, 2502: 86-87) 
 

2.5.2 นายบุรินทร  สิมพะลิก 
 

ครูบาลูนไดชื่อวาเปนคนเกงหลายอยาง กลาพูด กลาทําโดยไมยําเกรงตออิทธิพล
ใดๆ ทั้งสิ้น เมื่อเห็นวาเรื่องที่พูดนั้นจะเกิดประโยชนและเปนผลดีตอการศึกษาและ
ครูทั่วไป การโตแยง หรือช้ีแจงเรื่อง อธิบายนั้น ทานใชเหตุผลเปนหลัก มีความกลา 
ถาใครแหลมเขามาจะถูกตอกกลับไปในทันทีทันควันเหมือนกัน มีความรูรอบตัว
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หลายดาน เร่ืองการศึกษานั้นไมตองพูดถึง เร่ืองธัมมะธัมโมก็พอจะพูดคุยกับทานเจา
คุณปญญานันนทะฯได …ทานเปนผูรูอรรถรูธรรมจําชาดกไดมากมายพอตัวทีเดียว 
ทานเปนพุทธมามกะที่เครงครัดคนหนึ่ง       (พงศอินทร  ศุขขจร, 2512: 92)  
 

2.5.3 นายสุกิจ  นิมมานเหมินทร 
 

ครูสุกิจเปนคนรักความสุจริตยุติธรรม รักและเชิดชูชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย
เกลียดการใชอํานาจทําการทุจริต ประพฤติมิชอบ และโดยตลอดอายุการทํา        
ราชการงานเมือง ไมวาอยูในตําแหนงไหนแตนอยถึงใหญ ก็เห็นกันทั่วไปวาครูสุกิจ
เปนคนอยางนี้ ยินดี ลาออกจากตําแหนงทุกเมื่อ หากถูกบีบบังคับไมวาทางตรงหรือ
ทางออมใหตนทําในสิ่งที่ผิด โดยถือตัวอยูเสมอวา เปนครูมีหนาที่สอนคนใหทําดี ก็
ไมควรทําผิดเสียเองหรือยอมใหใครมาบังคับใหทําผิด จริยาวัตรเชนนี้บางครั้งไมสบ
อารมณคนอื่นที่แสวงประโยชนลาภผลจากตําแหนงสูงบางตําแหนงของทาน จึงมัก
อยูในตําแหนงเงินทองไดไมสูนาน แตถาหากผูใดขอความชวยเหลือในเรื่องในทางที่
สุจริตไมผิดระเบียบแบบแผนก็ยินดีชวย                  (ทวี  ทวีวรรธนะ, 2520: 88) 
 

 2.5.4 พระยาวิทิตดรุณกูล (แชม  สุคันธวณิช) 
 

พระยาวิทิตดรุณกูลเปนผูถือคติของการ “ประจบงาน” เปนสําคัญอยางหนึ่ง 
และประกอบกับอุปนิสัยแบบขวานผาซากของทานเองอีกอยางหนึ่ง ผูอ่ืนจึงเขา
ใจทานไดงาย ทานพูดจาตรงไปตรงมา ไมเกรงใจใครแมแตผูบังคับบัญชา ทานก็
ยังกลาทักทวงและคัดคานถาเห็นเปนการไมเหมาะสม ทานถือเหตุผลสําคัญกวา
การประจบประแจงเพื่อเอาใจ ดวยเหตุนี้ ถึงแมจะไมถูกใจผูบังคับบัญชา แตผู
บังคับบัญชาก็เกรงใจ ทานจึงสามารถเปนตัวของทานเองไดตลอดมา และทานก็
อบรมส่ังสอนใหผูอยูใตบังคับบัญชาของทานตั้งใจทํางานใหดีแตถายเดียว โดย
ไมคํานึงถึงการประจบประแจงอยางใด ๆ ทานเปนผูที่รังเกียจการประจบและ
การถูกประจบเวนไวแตจะเปนการ“ประจบงาน” ตามคติของทานเทานั้น  

    (โชค  สุคันธวณิช, 2502: 65-66) 
 
 
2.5.5   นายอินทรี  จันทรสถิตย 
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 ประสิทธิ์  สุนทโรทก ( 2534: 18) กลาววา  …ทานเปนครูที่ไมคอยพูดแต 
“ทําจริง” หรืออีกนัยหนึ่ง ทานเปนครูผูใชการปฏิบัติตนเปนแมแบบที่แทจริง… 
 เปนผูพิจารณาเรื่องราวตาง ๆ อยางมีหลักการชัดเจนมาก ผมเองก็สนใจตั้งคําถามและ
วิเคราะห ทําใหมีโอกาสเรียนรูลึกซึ้งมากขึ้น แมการตัดสินใจในเรื่องสําคัญ ซึ่งอาจตองเสี่ยงจากผลกระทบ
กระเทือนตอบุคคลบางคน ทานอาจเรียกผมเขาไปพูดส้ัน ๆ ทิ้งความหมายไวใหผมกลับออกมาคิดคนหาเหตุผล
เอง 
 ทานแสดงออกชัดเจนมากวา“หลักการเปนส่ิงสําคัญในการทํางาน”  นอกจากนั้นยังแสดงออกอยาง
สงบวา “งานตองเปนงาน” สวนตัว สวนครูกับศิษยและสวนผูบริหารกับผูรวมงาน ทานใหความเขาใจ ใหความ
เมตตาอยางไมมีการเลือกที่รักมักที่ชัง 
 
 2.6 กตัญูตอครูและยกยองใหเกียรติครูที่สอน 
 
 ครูไทยในอดีตจะมีความกตัญูตอครูที่เคยไดสอนมา  ครูเหลานี้จะใหเกียรติและยกยอง
ครูของตนเสมอวาเปนผูประสิทธิ์ประสาทวิชา ทําใหตนเองไดมีความรู ผูวิจัยจะขอยกตัวอยางครู
ที่มีความกตัญูจากหนังสือประะวัติครูดังนี้ 
 

 2.6.1 นางลมุล  ยมะคุปต 
 

…นางลมุลไดรับการฝกหัดนาฏศิลปมาอยางหนัก ตองใชความอดทนความ
พยายาม และความตั้งใจจริง ประกอบกับแววแหงความฉลาดปราดเปรื่องของ
ทาน ทานครูตาง ๆ จึงถายทอดวิชาใหอยางไมปดบัง ผลที่สุดก็ไดรับการถาย
ทอดไวไดหมดสิ้น ทานไดนําวิชานั้น ๆ มา ฝกสอนแกศิษยทั่วไปโดยมิไดเลือกที่
รักมักที่ชัง จะบอกกลาวไวทุกครั้งวา ทารําชุดนี้ไดรับถายทอดมาจากครูคนใด 
ใชแสดงเมื่อไร บางครั้งก็จะบอกถึงกลวิธีการฝกที่ไดรับถายทอดมาจากทานครู 
แสดงใหเห็นวานางลมุลเคารพและกตัญูตอครูมาก 
                            (ประเมษฐ บุณยะชัย และวิรัช กอสันติมุกขัง, 2527: 48) 
 

2.6.2 นายกําชัย  ทองหลอ 
 

…ทานที่กลาวมานี้ ลวนเปนผูมีบุญคุณแกขาพเจาอยางสูง เปนการเพิ่มภูมิรูให
วิจิตรพิสดาร ดังประดับยอดปราสาทใหสวยงามตะการตา ซึ่งมีรากฐานอัน
อาจารยในเบื้องตน ไดวางใหไวอยางมั่นคง เพราะฉะนั้นครูจึงไมใชเรือจาง แต
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เปนผูประดิษฐยานพาหนะวิเศษมอบใหแกศิษยเพื่อใชขับข่ีไปในทุกที่ทุกสถานอยาง
องอาจ…                                       (รัชนี       ศรีไพรวรรณ, 2543: 8-9) 

 
2.6.3 นายเล็ก  สมุทรประภูติ 
 

อีกอยางหนึ่งที่จะลืมเสียมิไดก็คือความกตัญูกตเวที ครูเล็กนับถือครู-อาจารย
มาก   โดยเฉพาะครูซัตตัน ครูเล็กเปรียบดุจบิดาคนหนึ่ง        
                                                              (สุรเลิศ  สมุทรประภูติ, 2513: 254) 
 

2.6.4  พระพณิชยสารวิเทศ (ผาด  มนธาตุผลิน) 
 

ปกติทานเปนผูมีรางกายแข็งแรง มีอารมณดี มีความขยันหมั่นเพียร ทําอะไรทํา
จริง มีความมัธยัสถ และกตัญูกตเวทีเปนนิสัย ทานเปนรมโพธิ์รมไทรของลูก
หลานตลอดจนญาติมิตร ถาใครไดทุกขรอนทานก็ใหความอุปการะชวยเหลือ
เสมอ                                                      (สงวน  มนธาตุผลิน, 2515: 133) 
 
2.6.4 นางลําเพา  สุขุมาลจันทร 
 

เมื่อเล็กๆ ครูลําเพาคอนขางซน  ชอบการกีฬา เขาเลากันวาเด็กซนมักฉลาด  รัก
การเรียน   ตั้งใจเรียนดี  มีระเบียบวินัย  เชื่อฟงคําสั่งสอนของครู  เขาเรียนดีจน
สอบไดเลื่อนชั้นกลางปคร้ังหนึ่ง เมื่อเขาอยูชั้นมัธยมปที่สอง เขาชอบวิชาแทบ
ทุกแขนง  เขามีนิสัยรักการประพันธ สามารถแตงคําประพันธไดดี เคนแตงคํา
ประพันธลงในหนังสือวารสารสายปญญานุสสรณ  เขามีความกตัญูกตเวทีตอ
ครูอาจารย มีความเกรงใจตอครูผูใหญทุกคน  ยิ่งขาพเจาผูเคยสอนเขามาดวย
แลว  เขาเคารพคารวะเปนอยางดี เมื่อเขารับตําแหนงเปนผูชวยครูใหญแลว  
เขาไดมาขอรองตอขาพเจาวา  ถาเขาทําอะไรที่เห็นวาเปนการไมสมควรแลว  ขอ
ใหตักเตือนสั่งสอนเหมือนเมื่อครั้งเปนนักเรียน  อยาไดคิดวาเขาเปนผูใหญแลว 
และทุกปเมื่อโรงเรียนเปดภาคตน  นักเรียนตองทําพิธีไหวครูกัน  คุณครูเปนครู
ของดิฉันจึงมาไหวบาง 

 (ทองเย็น  เลขยานนท, อางถึงใน  ยุพิน  สุกุมาระทัต,  2519: 144-145) 
 
 2.7 มีความใฝรูใฝเรียนสม่ําเสมอและมีความเชื่อเรื่องการเรียนรูตลอดชีวิต 
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 คุณลักษณะที่สําคัญของบุคคลที่พัฒนา คือการเปนคนที่แสวงหาความรูใหมๆอยูเสมอ 
ครูจําเปนตองมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อเพิ่มศักยภาพและ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอาชีพครู   ครูไทยตั้งแตในอดีตไดมีคุณลักษณะสําคัญในการใฝรู
ใฝเรียน พัฒนาตนเองอยูเสมอ ดังขอความที่ปรากฎในประวัติของครูไทยตอไปนี้ 
 

 2.7.1 ศาสตราจารย ดร.กานดา  ณ  ถลาง 
 

 ในฐานะครูผูถายทอดวิชาและอบรมบมนิสัยศิษย ผูบังคับบัญชา เพื่อนรวมงาน
และศิษยจํานวนมากเห็นตรงกันวา นางกานดา เปนครูที่ศึกษาหาความรูเพิ่ม
เติมอยูเสมอ เตรียมการสอนและตรวจงานของศิษยอยางละเอียด อานและตรวจ
แกวิทยานิพนธอยางละเอียด รางโครงการแผนงานของมหาวิทยาลัย เตรียม
ความคิดในการประชุม และติดตามดูแลศิษยตลอดเวลาที่อยูในความรับผิดชอบ 
เปนที่ทราบกันทั่วไปวา เธอเปนครูที่ออนโยนแตขณะเดียวกันก็เขมงวดกวดขัน 
และพิถีพิถันมุงใหศิษยเรียนรูอยางมีคุณภาพ…ผูที่ออนนอกแข็งใน และอยูใน
ระบบของคุณธรรม ยอมจะประสบความสําเร็จในชีวิตและการงาน และเปนที่รัก
นับถือและสรรเสริญของบุคคลทั้งปวง (เอกวิทย  ณ ถลาง, 2530: 121-125) 

 ทานใชรากอักษรศาสตรไปเสริมศึกษาศาสตร…ความคิดหลักของทาน
คอนขางจะชัดเจน ทานเนนพื้นฐานของมนุษยธรรมนิยม ทานเชื่อมโยงความคิด
กระแสตาง ๆ เขาดวยกันไดอยางดี เวลาทานไดอานหรือไดฟงอะไรมา ทานจะ
กลับเอามาคิด เอามา คิดตอ เอามาคิดใหม 

      (เจตนา นาควัชระ อางถึงใน เอกวิทย  ณ ถลาง, 2530:122) 
 

2.7.2 นายถนอม  นาควัชระ 
 

 นายถนอมเปนทั้งนักการศึกษา ไดคนควาหาความรูดวยตนเอง… นอกจากนั้น
ยังเปนคนที่หัวสมัยใหมทันสมัยอยูเสมอ และยังมีอุปนิสัยเปนนักคิดนักสรางอีก
ดวย  (ม.ล.ปน มาลากุล  อางถึงใน จินตนา ยศสุนทร, 2506: 161) 

 คุณสมบัติอีกประการหนึ่งที่ชวยใหนายถนอมเปนครูที่ดีก็คือความเปน
คนมีหัวสมัยใหมและทันสมัยอยูตลอดเวลา และดังนั้นจึงเปนนักศึกษาอยูตลอด
ชีวิต คุณสมบัติทั้งนี้มีอยูในตนเอง โดยมิตองฝกฝนและความทันสมัยก็เกิดจาก
ความสนใจในสิ่งรอบตน นายถนอมพูดเสมอวาอาณาจักรของครูนั้นจะสิ้นสุดลง
เพียงแคร้ัวโรงเรียนหาไดไม ดังนั้นนอกจากภาษาอังกฤษอันเปนวิชาสําคัญที่
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นายถนอมติดตามศึกษาอยูเร่ือยแลว ยังสนใจติดตามเรื่องขาวสารการเมืองทั้งภายใน
และภายนอกประเทศ 

 มีความคิดอานกาวหนา โดยในสมัยที่ยังไมรูจักคําวา “อุปกรณการ
ศึกษา” กันเลยนั้น นายถนอมก็เคยรูจักใชกระดาษตัดเปนรูปตางๆ ประกอบการ
สอนเรขาคณิต… ในเรื่องที่เกี่ยวกับการ “แนะแนว”  ซึ่งเปนเรื่องที่อยูในความสน
ใจของนักการศึกษาแผนใหมนั้นเลา   นายถนอมก็เคยมีหลักปฏิบัติที่ทําไดผลดี
มาแลว     (จินตนา ยศสุนทร, 2506: 163-164) 

 

 2.7.3 นายประยุทธ  สวัสด์ิสิงห 
 

 …คุณยุทธมีนิสัยครู และใฝใจหาความรูเพิ่มเติมเสมอ ไดรับมอบหมายให
ทํางานใดก็มุงทําใหสําเร็จ ความสุภาพ นุมนวลและความเปนนักกีฬาทําใหชนะน้ําใจเขามาใกล
ชิดไดไมยากนัก (มาลี  อติแพทย, 2515: 179) 
 

 2.7.4 นางสาวศรีสอาด  บุนนาค 
 

 เมื่อ พ.ศ.2468 โรงเรียนเปดโอกาสใหครูที่ตองการมีความรูภาษาไทยเพิ่มเติม
เขาสมทบเรียนกับหลวงสําเร็จวรรณกิจ นางสาวศรีสอาดเปนผูหนึ่งที่สมัครเขา
เรียนดวยความตั้งใจ จึงเพิ่มพูนความรูทางภาษาไทยจนมีความสามารถรอบ
ดานตั้งแตแตงคําประพันธ เรียงความ วรรณคดี   รวมทั้งพากยโขน และขับรอง
เพลงไทย  นอกจาก จะมีความรูดีในการสอนภาษาไทยแลวยังเปนผูมีอารมณ
ขันอีกดวย ในหองเรียนจะมีเสียงหัวเราะครึกครื้นอยูเสมอ  นอกจากนี้ยังมีคารม
คมคายโตตอบกับเด็กวัยรุนไดทันควันโดยไมถือโกรธ เปนผูมีความอดทนในการ
สอนศิษยที่ไมชอบเรียนภาษาไทยใหเรียนได ทั้งนี้เพราะมีความรอบรูทางจิต
วิทยา และมีกลวิธีที่จะปรับการสอนใหเขากับนิสัยของนักเรียนแตละคน   
      (คุณหญิงศรีนาถ  สุริยะ, 2530: 14) 

 

 2.7.5 นายธรรมนูญ  สิงคเสลิต 
 

 …แมพื้นความรูเดิมจะไมสูงนักแตก็เปนผูที่ขยันขันแข็งในการงาน 
พยายามศึกษาหาความรูเพิ่มเติมใหทันสมัยอยูเสมอ จึงเปนผูรอบรูในวิชาเกษตร
กรรมอยาง     ดีเยี่ยม โดยเฉพาะในงานฝายปฏิบัติ…นอกจากนั้นยังเปนผูมีความ
สามารถในการบริหารงาน และมีความคิดริเร่ิมดีมาก ตามสมุดประวัติปรากฏวาได
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ศึกษาดวยตนเอง สอบไดประกาศนียบัตร ป.ม. เมื่อป 2487 และประกาศนียบัตร 
ป.ม.ก. เมื่อป 2479                                      (ยรรยง  จรัณยานนท, 2522: 111) 

 

2.7.6 นายชลอ  ปทุมานนท 
 

 นายชลอมีนิสัยชอบอานและชอบเขียนไมวาจะไปธุระหรือไปเที่ยวที่ใดชอบซื้อ
หนังสือติดมือมาเสมอ สมุดอนุทินทุกเลมที่มีอยูจะใชประโยชนคุมคา นอกจาก
จะบันทึกความจําเปนขอความสั้น ๆ ยังบันทึกเหตุการณแปลก ๆ แถมความคิด
เห็นสวนตัวลงไวดวย และสวนใหญมักเขียนเปนคําประพันธอยางงายๆตามถนัด                 
                                     (กรองแกว  ปทุมานนท, 2532: 82) 

 

 2.7.7 หมอมเจาหญิงสิบพันพารเสนอ  โสณกุล 
 

 การที่จะเปนครูสอนใหไดผลดีนั้น ครูจําเปนตองเปนนักอาน นักจํา และนักคิด 
จึงจะสามารถวิเคราะหเร่ืองราวตาง ๆ ไดดี จนสามารถแสดงความคิดเห็นออก
มาไดอยางเหมาะเจาะนาทึ่งและนาติดใจ… ทานมีสงานาเกรงขาม ความ
รูที่ทานประทานใหเมื่ออยู ม.7-8 ยังเต็มแนนอยูในหัวและในใจ ทานสอน อบรม 
กวดขัน เคี่ยว จนความรูนั้นแจมกระจางไมรูลืม ทําใหรักทานจับใจ และรูวาพระ
คุณครูนั้นยิ่งใหญ จนเรามิรูจะหาอะไรมาเปรียบและนึกวาเวลาทานทรงสอนเรา
นี้ทานตองใชอุตสาหะสักเพียงใดหนอ ตองทรงเหนื่อยพระทัยมากเทาไรทดแทน
เทาไรจึงจะหมด…หมอมเจาสิบพันพารเสนอ ไดทรงศึกษาคนควาประวัติศาสตร
ไทยมามาก จนทรงมีความเชื่อมั่นในพระทัยขณะที่สอน ยิ่งกวานั้นทรงใช            
จิตวิทยาในการสอนเปนอยางเยี่ยม ยากที่จะหาครูประวัติศาสตรคนใดมาเทียบ
ได ความประทับใจที่ไดรับจากทานทั้งเนื้อหาและวิธีสอน จึงทําใหบรรดาศิษย
ศึกษาคนควาและสนุกกับประวัติศาสตรเร่ือยมา ทําใหรักชาติและภูมิใจในความ
เปนไทยเทิดทูนวีรบุรุษวีรสตรีผูพลีชีพเพื่อชาติไทยในประวัติศาสตร                                               
                                                           (บุญนํา  บุญเสรฐ 2529: 6-7,9) 

  

 2.7.8 นายทองเติม  นิลโมจน 
 

 ในยามวางมักจะชี้แนะบุตรหลานใหตระหนักในความปรารถนาดีของบิดา
มารดา โดยใหคติเตือนใจที่ควรถือปฏิบัติ เชน “คนเราจะเจริญไดตองเปนผูรูคุณ
บิดามารดา ครูบาอาจารย” การศึกษาหาความรูเปนสิ่งดี ไมมีใครแกเกินเรียน 
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และ จงเปนผูเสียสละ และอุทิศตนบริการสังคมดวยความเต็มใจ เปนตน เหตุดวย
นายทองเติมเปนผูมีจริยาวัตรอันดีงาม ทั้งในฐานะครูและพลเมืองดีจึงเปนที่รัก
นับถือของคนทั่วไปและเปนปูชนียบุคคลของศิษยสืบมาชานานดวย… 

 สิ่งที่แสดงใหเห็นอยางชัดเจนในเรื่องความสนใจแสวงหาวิชาความรู
ของนายทองเติมที่ประชาชนชาวสงขลาและผูที่รูจักมักคุนตลอดจนบรรดาศิษย
ทั้งหลาย ชื่นชมยินดีอยางมากก็คือ  ในขณะที่เปนครูสอนอยูที่โรงเรียน
สงเคราะหประชานั้น นายทองเติมไดสมัครเขาเปนนักศึกษา ของมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ วิยาเขตสงขลา และสามารถสอบไดปริญญาการศึกษาบัณฑิต  
เมื่อ พ.ศ. 2517  ขณะที่มีอายุถึง 65 ปแลว  (ศรีพัท  มีนะกนิษฐ, 2529: 59) 

 

 2.7.9 พลตรีหลวงวิจิตรวาทการ 
 

 ทานชี้แจงใหเห็นวา การหาความรูมี 3 ชั้น ชั้นแรกเปนความรูเบื้องตน หาไดโดย
การเลาเรียนศึกษา เมื่อจบชั้นนี้แลวอยาเพิ่งพอใจวาเรารูดีแลว ตองเรียนตอไปจนเผชิญกับความ
มืดหรือความรูสึกวาไมรู เรียนจนเกิดความสงสัยนานาประการ และบังคับใหคนควา ตอง
พยายามตอสูกับความมืด และความไมรูจนกระทั่งมองเห็นแสงสวางทีละนอยจนแสงสวางมาก
ขึ้น ขอนี้นับวาเปนหลักการในการศึกษาเลาเรียนโดยแท  
    (มาลี  อติแพทย และเจริญ  ไชยชนะ,2514: 141-142) 
 

 2.7.10 หลวงสําเร็จวรรณกิจ (บุญ  เสขะนันท) 
 

 หลวงสําเร็จวรรณกิจ มีโคลงที่ถือเปนคติเตือนใจอยูบทหนึ่งวา 
  เปนครูควรมากดวย  วิชา 
 เชาค่ําเพียรพรํ่าหา   หอนเวน 
 วางตนเวี่ยจรรยา   เปนหลัก 
 ใครจะตื่นสมัยเตน   อยาแตตามเขา 
 

 คือการที่จะเปนครูดีตองเริ่มตนดวยการมีวิชาความรูดี อยางทานตองยอมรับกัน
วามีความรูดีแน เพราะเริ่มตนดวยการศึกษาเลาเรียนมาจากโรงเรียนดี มีครูดี
สอนต้ังแตเด็กมาจนเปนหนุม มีความรูแนนมาตั้งแตโรงเรียนวัดจักรวรรดิ์ราชา
วาส จนถึงโรงเรียนสวนกุหลาบอังกฤษและชั้นทุนเลาเรียนหลวงถึงขนาดจะได
ไปศึกษาตอ ณ ตางประเทศอยูแลว หากแตเกิดมีอุปสรรคมาขัดขวางเสีย คร้ัน
ออกเปนครูก็มิไดทอดทิ้ง หมั่นฝกฝนศึกษาหาความรูเพิ่มเติมจากผูที่เกงกวา 
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ชํานาญกวาทั้งในดานวิชาความรูและดานการปกครอง เราจะเห็นไดวาทานมิได
ศึกษาวิชาการศึกษาจากสถาบัน  ฝกหัดครูใด ๆ เลย นอกจากเอาชื่อไปข้ึน
ทะเบียนไวในฐานะเปนนักเรียนครูตางประเทศเทานั้น แตทานศึกษาจากตัว
อยางของครูดีๆ ที่เคยสอนและบรรดาผูบังคับบัญชาที่ทานทํางานรวมดวยไว
อยางเพียงพอทีเดียว …ทานวาวิชาครูเกิดขึ้นไดจากเปนครูมานาน ๆ แตวิชาครู
กับการเปนครูนั้นตางกัน วิชาครูเปรียบเหมือนมือซาย การเปนครูเปรียบเหมือน
มือขวารวมกันรับใชดวยเจตนาดี มือขวาเปนมือเร่ิมหยิบจับรูปงานเพราะเปนมือ
ถนัด มือซายชวยใหทะมัดทะแมง ซึ่งถาดวนเสีย การหยิบจับจะไมถนัดถนี่ไดดัง
ใจ จงเริ่มจับงานครูดวยการเปนครู และใชวิชาครูชวยสนับสนุน… 

 หลวงสําเร็จวรรณกิจเปนครูประเภทที่หาความรูเพิ่มเติมตลอดเวลาตาม
ที่ไดเขียนไวในโคลงบาทที่หนึ่งและที่สอง “เปนครูควรมากดวย วิชา เชาค่ําเพียร
พรํ่าหา หอนเวน”  ในเวลาวางจะตองศึกษาหาความรูเพิ่มเติมทั้งภาษาไทยและ
อังกฤษ ทานตองอานหนังสือพิมพภาษาอังกฤษทุกวัน แมเมื่อออกจากราชการ
แลว พบเมื่อไรเปนตองเห็นอานหนังสือพิมพบางกอกโพสตเมื่อนั้น  

และทานเคยแสดงความคิดเห็นเรื่องการหาความรูเพิ่มเติมไวอยางนา
ฟงวา “ครูสมัยใหมมุงหาความกาวหนาใสตน โดยเรียนวิชาการเพิ่มเติมจน
กระทั่งลืมศิษย (เชนสอนศิษยลวก ๆ แลวเอาเวลาไปทําอยางอื่น) ตรงขามกับครู
เกา ๆ ซึ่งทานหาความกาวหนาเหมือนกัน แตทานก็ไมไดลืมศิษย เพราะมีความ
สํานึกอยากใหศิษยกาวหนามากกวา……ครูสมัยนี้สวนมากเพลิดเพลินในการ
หาประกาศนียบัตรหรือปริญญาบัตรเพิ่มเติม สวนความสําเร็จทางงานครู ดูจะ
ไมมีใครแยแส      (พงศอินทร  ศุขขจร, 2516:81-82) 

 

 2.7.11 พระยาอนุมานราชธน (ยง  อนุมานราชธน) 
 

 พระยาอนุมานราชธนมีธาตุแทของความเปนครูมาแตปฐมวัยจนตราบอายุขัย การที่ทาน
เขียนหนังสือนั้นเริ่มแรกเดิมทีก็เพื่อทําความเขาใจใหกับตนเอง หลังจากอานงานเขียนของผู
อื่นมาแลว โดยเฉพาะที่เปนภาษาตางประเทศ ความคิดขั้นตอไปก็อยากใหบิดาของทานได
รับทราบถึงความรูใหม ๆ นั้นดวย ความคิดที่จะคนควาหาความรู และถายทอดความรูมีอยู
กับทานเชนนี้โดยตลอดแมแตกับภรรยา ทานก็สอนหนังสือใหจนอานออกเขียนไดและสอน
ความรูใหสูงขึ้นไปเปนชั้น ๆ ดวย เมื่อมีบุตรก็ส่ังสอนบุตร ทานเองก็พรอมที่จะสรรหาวิชา
ความรูจากแหลง ไมแตจากตํารับตําราหรือครูอาจารยเทานั้น แมจากภรรยา จากศิษยหา 
หรือลูกนอง ตลอดจนคนใชในบานและจากเด็กขางถนน    
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      (สุลักษณ  ศิวรักษ, 2514: 45-47) 

 

 2.7.12 นายกําชัย  ทองหลอ 
 

 นายกําชัยสอนดีมาก นักเรียนสอบไดคะแนนภาษาไทยดีข้ึนเปนลําดับ  ทําให
นายกําชัยไดรับเงินเดือนขึ้นทุกกลางป นายกําชัยเริ่มมีชื่อเสียงในการสอนภาษา
ไทย จนมีนักเรียนโรงเรียนอื่น ๆ มาขอเรียนพิเศษที่บาน ซึ่งนายกําชัยก็เต็มใจ
สอนใหโดยไมคิดคาสอน ทําใหชื่อเสียงแพรออกไปยิ่งขึ้น แมกระนั้น นายกําชัยก็
ยังไมหยุดยั้งความพยายามใฝศึกษาหาความรูดานภาษาไทย ไดศึกษาเพิ่มเติม
จากผูเชี่ยวชาญดานภาษาไทยหลายคน เชน พระพิสัณหพิทยาพูน (โชติ ผล
ชีวิน) พระยาอุปกิตศิลปสาร (นิ่ม กาญจนชีวะ) พระสารประเสริฐ (ตรี นาคะ
ประทีป) พระยาอนุมานราชธน (ยง เสฐียรโกเศศ) เปนตน ทําใหนายกําชัยแตก
ฉานดานภาษาไทยเปนอยางยิ่ง                  (รัชนี       ศรีไพรวรรณ, 2543: 8-9) 
 

 2.7.13 นายสีนวล  เต็มสงสัย 
 

 หากมองเพียงผิวเผิน อาจเห็นวา นายสีนวลเปนเพียงครูธรรมดา ๆ คนหนึ่งเทา
นั้น แตความเปนจริงแลว นายสีนวลมีหลักยึดถือเปนแนวปฏิบัติของตนเองอยาง
เครงครัด 3 ประการ คือ พัฒนาตนเองใหมีความรูในตําแหนงหนาที่ใหดีที่สุด 
เปนผูมีความซื่อสัตยสุจริต และมีความขยันหมั่นเพียร นายสีนวลเปนผูที่ชอบใฝ
หาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ นอกจากการศึกษาโดยตรงแลวยังเปนผูมีนิสัยชอบ
อานหนังสือเกือบทุกประเภท ที่บานนายสีนวลจึงเต็มไปดวยหนังสือนานาชนิด 
หากมีรายการประชุมสัมมนาที่ใด นายสีนวลจะพยายามไปรวมเสมอ โดยมี
ความคิดวาคนเปนครู หากไมมีความรูกวางขวางลึกซึ้งแลว จะสอนเด็กใหเกิด
การพัฒนาไดอยางไร            (ธเนศ     ขําเกิด, 2543: 28-29) 

 

 2.7.14 นายสุกิจ  นิมมานเหมินท 
 

 ครูสุกิจไดนิสัยรักการอานและการสะสมหนังสือจากพอ ไดการตัดสินใจจากแมตน
เองก็มีความสามารถเฉพาะตัวคือความจําดีและอานหนังสือไดเร็วคิดคํานวณไดเร็ว 
เมื่อชอบแสวงหาความรูจากหนังสืออยูเปนประจํา ก็ยิ่งทําใหรอบรูในเรื่องอื่นหลาย
อยางที่ มิใชวิชาชีพของตน              (ทวี  ทวีวรรธนะ, 2520: 89) 
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 จากขอเขียนที่เขียนถึงคุณลักษณะของครูผูมีผลงานดี และไดรับการคัดเลือกใหลง
ประวัติในหนังสือประวัติครูนี้จะเห็นไดวาในอดีตครูไทยมีคุณลักษณะในการใฝรูใฝเรียน ใฝใจ
ศึกษาหาความรูอยูตลอดเวลา 
 

 2.8. มีความรอบรูเปนเลิศ 
 

 การที่ครูมีความรูแจมแจงในเนื้อหาวิชาที่ตนสอน มีความรูในเทคนิควิธีการสอน
ในเรื่องความเปนครู  ทําใหครูมีความมั่นใจ ในการจัดกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับผูเรียน 
ขอความจากประวัติครูตอไปนี้จะยืนยันวาครูไทยในอดีตเปนผูมีความรูดี และมีความสามารถใน
การถายทอดความรูไดเปนอยางดี 
 

 2.8.1 นายชัยวัฒน  ยุกติรัตน 
 

 คุณชัยวัฒนเกงคํานวณ ภูมิรูดี การสอนดี วิชาอื่น ๆ ก็อาจมีดี ๆ ดวย เชน ภาษา
อังกฤษ แตที่โรงเรียนมอบหมายใหก็คือ คณิตศาสตร คุณชัยวัฒนสอน
คณิตศาสตรมัธยมปลายทุกแขนง…สรุปวาขณะนั้นที่เบญจมบพิตรคุณชัยวัฒน
เปนหลักทางคณิตศาสตร ทานผูอานทั้งหลาย อาชีพครูเมื่อมีความรูดีและรูจัก
ถายทอดความรูดี เราก็ควรนับวาเปนครูดีคนหนึ่งไดแลว…นอกจากความรูและ
วิธีสอนอันเปนเครื่องมือของครูแลว…ยังเปนคนละเอียดละออ รอบคอบ งานทัน
เวลา…และประณีตเรียบรอยกระจางชัดเจน  
     (กรรณิการ  ยุกติรัตน, 2522: 67-68) 

 

 2.8.2 หลวงวิลาศวงงาม (หร่ํา  อินทรนัฏ) 
 

บรรดาครูอาจารยศิลปนในกรมศิลปากรเห็นสมควรมอบใหหลวงวิลาศวงงามครูผูใหญฝาย
โขนเปนผูทําพิธีไหวครูและทําครอบ เพราะในการพิธีดังกลาวมีหลักเกณฑที่ถือกันทั่วไปมา
แตโบราณวา ผูที่ทําครอบจะตองเปนผูรอบรูดีในนาฏศิลปทางโขน ควรเปนศิลปนผูชายที่ได
รับการฝกหัดและแสดงเปนตัวพระ   ฝมือดีมีชื่อเสียง และเปนผูที่ไดรับมอบพิธีไหวครูและ
ทําครอบโดยตรงมาจากครูผูใหญฝายโขน คือตองเปนผูที่ไดรับประสิทธิประสาทสืบตอมา
จากครูเดิม  
      (พงศอินทร  ศุขขจร, 2519,109) 
2.8.3  นางสุวรรณ  วิภาชนวิทยาสิทธิ์ 

 

 คุณครูสุวรรณเปนครูสตรีรุนแรกชั้นเยี่ยมของเมืองไทย เปนศิษยรุนแรกและเพื่อน
รวมงานของมิสโคล ในการเสริมสรางโรงเรียนกุลสตรีวังหลัง จนมีชื่อเสียงเดนในวง
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การศึกษา และตอมาไดกลายเปนโรงเรียนวัฒนาวิทยาลัย คุณครูสุวรรณมีความรูภาษา
อังกฤษอยางดีเลิศ ไดรับเชิญไปถวายอักษรภาษาอังกฤษแดเจานาย ไดรับเกียรติให
ไปในงานรับเสด็จเจาตางประเทศที่พระราชวังบางปะอินถึงสองคราว  
       (อภัย จันทวิมล, 2508: 7-8) 

 

 2.8.4 นายคลาย  พงศเวช 
 

 สายหยุด  จําปาทอง( 2529: 24) กลาววา นายคลายเปนบุคคลที่ไดรับความรัก 
เคารพ ยกยอง และเชื่อถือมาตลอด เพราะ    คุณสมบัติที่ปรากฏเปนที่ประจักษชัดวา 

1. เมื่อเปนครู เปนผูที่มีความรู สอนดี และปกครองดี 
2. เมื่อเปนผูบริหารโรงเรียน เปนผูบริหารที่ใชหลักความยุติธรรม เด็ดขาด และ    

โอบออมอารี  
3. เมื่อเปนผูบริการสังคม เปนทั้งผูนําและผูให มีน้ําใจจริงและบริสุทธิ์ 
4. เมื่อเปนนักพัฒนา เปนผูนําและผูตามโดยมิไดหวังลาภ ยศ เกียรติ และสิ่ง

ตอบแทนใด ๆ 
5. เมื่อเปนนักกีฬา เปนผูมีน้ําใจเปนนักกีฬา รูแพ รูชนะ 
6 เมื่อเปนพุทธศาสนิกชน เปนผูมีจริยธรรมสูงสง ปฏิบัติธรรมเปนนิจและยึด

วัดเปนหลักในการพัฒนาจิตใจของศิษยและลูกหลาน 
 

 2.8.5 ศาสตราจารยรอง  ศยามานนท  
 

เปนแบบฉบับของนักวิชาการ คือรูจริงในสาขาวิชาที่สนใจเปนอยางยิ่ง กอปรดวย
คุณธรรมของครู คือสนใจ ใฝรู ศึกษาคนควา และถายทอดความรูความคิดตลอด
จนประสบการณแกศิษยดวยความเมตตาและเต็มใจ เปนผูมีระเบียบวินัยในชีวิต มี
ความเสมอตนเสมอปลายในการทํางานและปฏิบัติราชการ โดยยึดหลักการอันชอบ
ธรรมเปนที่ตั้ง อุทิศตัวเพื่อสรางสมทรัพยากรบุคคลอันมีคาใหกับชาติบานเมืองมา
โดยตลอด                                             (พงศอินทร  สุขขจร, 2530: 85) 

 
2.9. เปนผูนําทางความคิดที่กาวหนา ผูนําสังคม ที่ทันสมัย 
 

 ในอดีตครูไดรับการยอมรับวาเปนผูที่มีการศึกษา ดังนั้นครูจึงมีบทบาทในการเปนผูนําทาง
ความคิดใหแกชุมชน และสังคม ครูในยุคกอนไดแสดงความสามารถในการเปนผูนําทางความคิด มีวิสัยทัศน
กวางไกล มีบทบาทในการประสานในชุมชน ครูไทยในอดีตไดมีบทบาทในการเปนผูนําทางความคิด ทั้งในเรื่อง
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การพัฒนาการศึกษา การพัฒนาประเทศชาติ ตลอดจนการเปนผูนําในการพัฒนาชุมชน ดังคํากลาวที่
ปรากฏในประวัติครูตอไปนี้ 

 

 2.9.1 นายโกมล  คีมทอง 
 

 ...ขาพเจาจึงมีความคิดวาจะมีการปลุกเราใหเกิดความเขาใจในคุณคาของครู
อยางแทจริงกันเสียที ครูมิใชผูที่จะมีความคิดเชื่อง ๆ  สักแตจะทําสิ่งซ้ํา  ๆ  หรือ
เดินตามสังคมไปถายเดียวมิได หากควรเปนผูนําสังคม และควรเปนผูนําทาง
ความคิดอีกดวย… 

 ขาพเจาตระหนักอยูตลอดเวลาวาการเปนครูนั้นมิใชของงายเลย 
มโนกรรม วจีกรรม และกายกรรม  ขาพเจาจะตองฝกฝนใหพรอมและเหมาะสม
ตลอดระยะแรก ๆ นี้ขาพเจามั่นใจ เหมือนดังแมทัพผูนํากองทัพเขาสูยุทธภูมิ 
ความลําพองและฮึกเหิมยอมมีมากสุดที่จะประมาณ แตแลวตอไป และอีกตอไป
เลา ความลําพองนี้จะมิกลายเปนความทรนง ความยโสและลืมตัว เมื่อเขาสอน
ลืมตัวเองวาตัวเองรู เพราะการจัดเจนในการทําแตเร่ืองนี้ซ้ําซาก แตขาพเจาหารู
ไมวา ความรูกับวิธีการถายทอดนั้นเปนคนละเรื่องกัน ทุกคนอาจมีความรูอยูเต็ม
ที่เสมอกัน ถาไมตระเตรียมคนคิดใฝหาเทคนิค การจะถายทอดแลว การสอนก็
เหมือนการทองความรูใหนักเรียนฟง...  

        (โกมล  คีมทอง อางถึงใน สุมน  อมรวิวัฒน, 2515: 221-231) 
 

 2.9.2 หมอมราชวงศเตื้อง  สนิทวงศ 
 

 คุณมีความคิดเห็นกาวหนาทันสมัยอยูเสมอ เล็งเห็นการณไกล ทานมีความเห็น
วา การที่โรงเรียนหนึ่ง ๆ จะเจริญกาวหนาทั้งในดานสถานที่  อุปกรณการสอน
และเครื่องใชตาง ๆ นั้น จะอาศัยเพียงงบประมาณของกระทรวงหาเปนการเพียง
พอไม... คุณมีความรักใครเอ็นดูครูนักเรียนโดยทั่วถึงสม่ําเสมอกัน ใครมีความ
ทุกขรอน ทานเต็มใจชวยเหลือ หากปวยไขก็เอาใจใส ไตถามเยียวยาและแนะนํา
ใหไดพักผอนเพียงพอจนกวาจะหาย ทําใหผูอยูใตบังคับบัญชาเกิดความซาบซึ้ง 
ชื่นใจ อบอุน มีกําลังใจที่จะรวมปฏิบัติงานกับทานจนเต็มความสามารถ               
นอกจากเมตตาจิตดังกลาวมานี้ คุณยังเล็งเห็นความลําบากยากแคนของนัก
เรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพยในการดํารงชีวิตและในการรักษา แมภายหลังเมื่อคุณ
ออกจากราชการไปแลว                (บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2513: 102-103) 
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2.9.3 หลวงปราโมทยจรรยาวิภาช (ปราโมทย  จันทวิมล) 

 

...นายปราโมทยไดชวยขาพเจามากในหนาที่ลูกเสือ ซึ่งขาพเจากําลังหวังจะจัด
ใหกวางขวางขึ้นเปนทํานอง วิชาศีลธรรมแตใหอบรมเขาไปในนิสัยเด็กดวยวิธี
ของลูกเสือ ซึ่งเห็นกันวาเปนทางเขาฝงในนิสัยเด็กไดงายกวาที่จะมาพร่ําสอนกัน
ในหองเรียน ปราโมทยเปนคนเห็นการณไกลไดงาย ไมหวาดหวั่นเหมือนครูบาง
คนวาเราเอาเรื่องที่ควรจะสอนเปนวิชาจริง ๆ ในหองเรียนมาสอนกันนอกหอง 
เมื่อขาพเจาเห็นนิสัยเขาเปนอยางนี้ก็ไดใชเขากวางขวางไปอีกหลายดาน ลง
ทายเห็นวาเปนคนฉลาดมีไหวพริบดีมาก ทั้งเปนคนซื่อสัตยสุจริตถูกใจขาพเจา
มาก   (พระวรวงศเธอ กรมหมื่นพิทยลาภพฤฒิยากร อางถึงใน หลวงปราโมทย       
จรรยาวิภาช, 2517: 99) 

 

2.9.4 ศาสตราจารยพงศศักดิ์  วรสุนทโรสถ 
 

  นายธนู  แสวงศักดิ์ ( 2524,102) กลาววา “ศาสตราจารยพงศศักดิ์ เปนผูนําเพื่อ
พัฒนาการอาชีวศึกษาของชาติจนเจริญ กาวหนาเทาเทียมอารยประเทศ เปนผูติดตอประสาน
งานกับกองทุนระหวางประเทศดีเยี่ยม จนไดรับความรวมมือในการพัฒนาอาชีวศึกษานานับ
ประการ กิจการอาชีวศึกษาไดเจริญเติบโตขยายตัวเปนสถาบันระดับกรมขึ้นอีกสามแหง “ 
 

2.9.5 นางสาวเฟองฟุง  เครือตราชู 
 

คุณเฟองเปนคนทํางานไว  ละเอียดรอบคอบ  ทํางานดวยความคิดและปญญาและ
ทําดวยความเขมแข็ง…เปนคนขยัน ไมชอบอยูเฉย ๆ เขียนหนังสือไวมากมาย ทั้ง
หนังสือเรียนระดับประถม บทความตาง ๆ ที่เกี่ยวกับหลักการศึกษา จิตวิทยา การ
สอน ฯลฯ ทั้งที่พูดทางวิทยุและลงพิมพในหนังสือหรือวารสาร ความรูความสามารถ
ของเธอเปนที่ประจักษในวงการศึกษา...เปนคนมีความสนใจกวางขวาง สามารถโต
เถียง วิจารณ อภิปรายไดทุกเรื่อง ไมวาเรื่องการศึกษา เหตุการณบานเมือง 
วรรณกรรม นวนิยาย หรือบทละคร           (ฟุงเฟอง  เครือตราชู, 2516: 226-227) 
2.9.6 นายอาคม  สายาคม 

  

 ศิลปนผูจะเปนครูครอบศิลปะทางโขนใหแกศิลปนทั้งหลาย ตองประกอบดวย
คุณสมบัติหลายประการคือ ตนเองตองเปนศิลปนผูใหญมีอาวุโส อายุ 50 ปขึ้น
ไป ตองเปนศิลปนชาย ผูมีความรูเฟองการนาฏศิลปยอมรับนับถือ ตองรําเพลง
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หนาพาทยไดทุกเพลง มีจิตใจยึดมั่นในตําราที่ไดรับมอบมา ไมเปนผูเสพสุราเปน
ประจํา มีวาจาสุภาพเรียบรอย มีสัจจะ มีความกตัญูตอครูอาจารย และไดรับ
มอบตําราไหวครูและทําครอบนาฎศิลปจากครูผูใหญ ซึ่งคุณสมบัติดังกลาวนี้ครู
อาคมมีพรอมทุกประการ และครูอาคมไดรับมอบตําราไหวครูสมุดขอย ไมเทา
หนาเนื้อ ตูพรอมเทวรูปพระประกรรม หนาภรตฤาษี หนาพระพิราพ หนาเทริด
ของครูเกษ ซึ่งครูเกษไดมอบใหพระยานัฏกานุรักษ และไดตกทอดมาถึงครู
อาคมในปจจุบัน… ครูอาคมนอกจากจะมีความสามารถในการแสดงแลว ครู
อาคมยังไดคนควาคิดประดิษฐทารําและเพลงหนาพาทย เพื่อเพิ่มพูนศิลปการ
แสดงและดนตรีไทยใหเจริญกาวหนายิ่งขึ้น… 

นายอาคมเปนผูมีอัจฉริยะในการเปนครูอยางแทจริง เพราะไดเขียน
ตําราซึ่งอาจใชเปนคูมือสอน มีคําอธิบายอยางชัดแจง มีภาพประกอบ ตนเองก็
สามารถสอนและสาธิตไดเปนแบบอยางดวยในดานความรูความเขาใจในความ
หมายของ    วัฒนธรรมไทย นายอาคมก็ไดบรรยายไดอยางชัดเจน... 
 ผลงานที่กลาวไวนั้น นายอาคมไดกระทําไวในความวิริยะอันสูง เปนแบบ
อยางที่ดี ซึ่งครูทั้งหลายพึงจดจําไวเปนหลักประจําใจ หากประเมินคุณคาดานการ
ศึกษาแลว พูดไดวา เต็มไปดวยวิญญาณของครูในดานความคิดริเร่ิมนั้นจะเห็นวา
สามารถคิดทารําที่สําคัญ ๆ ไดสําเร็จ เปนคนมีความคิดกาวหนา ทันสมัย ประกอบ
ดวยคุณวุฒิและคุณธรรม ซึ่งจะหาทดแทนไดไมงายนัก งานทั้งหลายเกิดจากชีวิต
จิตใจของนายอาคมโดยแท                      (ประสิทธิ์  สุนทโรทก, 2527: 88-93) 

 

2.9.7 นางลมุล  ยมะคุปต 
 

ครูลมุล ไดคิดคนประดิษฐทารําและฟอนตางๆ มากมาย กลาวคือ ทุกคราวที่
นางลมุลจะคิดประดิษฐทารําและฟอนตาง ๆ ข้ึนนั้น จะตองฟงทํานองเพลงแตละ
เพลงกอน แลวจึงคิดจะสอดใสทารําใหเขากับทํานองเพลงนั้น ๆ  จนปรากฏเปนผล
งานดังที่ศิษยไดเห็น ไดเรียน และไดรํากันมาจนถึงปจจุบันนี้  

       (ประเมษฐ  บุณยะชัย และวิรัช  กอสันติมุกขัง, 2527: 56) 
 2.9.8 พระวรวงศเธอ กรมมื่นพิทยลาภพฤฒิยากร 
 

สําหรับในเรื่องการเปนผูนําในสังคมทางดานการศึกษานั้น   กระทรวงธรรมการ
ปรารถนาที่จะยกฐานะครู อาจารย และปรับปรุงคุณภาพการศึกษา  ขาพเจาคงจะ
ไมผิดเปนแนถาจะกลาววาความคิดนี้เกิดจากเสนาบดีกระทรวงธรรมการเอง…  คือ
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ใหเรียนอักษรศาสตรหรือวิทยาศาสตรสองป แลวตอดวยวิชาครูอีกหนึ่งป เร่ิมงานตั้ง
แต พ.ศ.2471 และผลิต “ครูมัธยม” รุนแรกออกมาเมื่อส้ินป พ.ศ.2473 เราคงจะยัง
จํากันไดวาโรงเรียนตาง ๆ ยินดีตอนรับ “ป.ม. (จุฬา)” เพียงใด  เร่ืองนี้เปนการยก
ฐานะครู สรางคุณภาพใหแกการศึกษา   ทั้งมีผลพลอยไดอีกหลายประการ… 
 ผลพลอยไดอีกอยางหนึ่งคือ เมื่อเปดรับนักเรียนเขาศึกษาในคณะอักษรศาสตรและ
วิทยาศาสตรเพื่อการเปนครู นักเรียนสตรีก็เขากันมาก ความนิยมของนักเรียนสตรีที่
จะศึกษาตอถึงขั้นอุดมศึกษาจึงไดเกิดขึ้นอยางรวดเร็ว ทานผูมีเกียรติทั้งหลายยอม
ทราบอยูแลววา ประเทศในตะวันออกถูกหาวาไมใหสิทธิแกสตรีในการศึกษา จน
องคการศึกษาฯสหประชาชาติตั้งขอสังเกตไวบอย ๆ การกระทําของกระทรวงธรรม
การในครั้งนั้นทําใหเราแกตัวไดดวยความภาคภูมิใจ 
 หลักการที่กระทรวงธรรมการยึดถือและทําสําเร็จในสมัยนั้นก็คือ วางมาตร
ฐานการเขามหาวิทยาลัยวาจะตองจบชั้นมัธยมปที่ 8 เราใหปริญญาแกนิสิตเปน
คร้ังแรก     (ปน  มาลากุล, 2519: 26-27) 
 

 2.9.9 เจาพระยาธรรมศักดิ์มนตรี (สนั่น  เทพหัสดิน ณ อยุธยา) 
 

 การตั้งสามัคยาจารยสมาคม เพื่อประโยชนในการศึกษา ทานเจาพระยาธรรม
ศักดิ์มนตรี เปนผูริเร่ิมและเปนสมาชิกเลขที่ 1 เร่ิมออกหนังสือวิทยาจารยที่โรง
เรียนฝกหัดอาจารยในครั้งกระโนน แลวภายหลังไดโอนมาเปนของสามัคยา
จารยสมาคมจัดทําตอไป                                  (ขุนวิรุฬหจรรยา, 2501: 46) 
 

 จากขอความที่กลาวมาขางตนแสดงใหเห็นวาครูไทยในอดีตมีคุณลักษณะที่
สําคัญ คือ  การเปนผูนําทางความคิด  มีวิสัยทัศนกวางไกล สามารถมองเห็นภาพอนาคตไดชัด
เจน  และนําเสนอเปนแนวทางที่ควรปฏิบัติในชวงตอๆมา และยังใชอยูจนถึงปจจุบันนี้ 

 
 
 
 
 

2.10 ใหคาของความเปนครูเหนือสิ่งอ่ืนใด อาชีพครูตองเทียมหนาเทียมตา 
 

 ครูไทยในอดีตจะใหความสําคัญกับอาชีพครูมาก  ทั้งนี้ทานไดใหคาที่เทาเทียมกับอาชีพ
อ่ืน ๆ เชน แพทยดังที่กลาวไวในประวัติครูดังนี้ 
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2.10.1 พระวรวงศเธอ กรมมื่นพิทยลาภพฤฒิยากร 

 

 อาชีพครูจะตองเทียมบาเทียมไหลกับอาชีพอื่น ๆ เชน แพทย… คณะอักษรศาสตร 
และวิทยาศาสตรจะตองเตรียมนิสิตใหเปนครู           (ปน  มาลากุล, 2519: 26-27) 

 

 2.10.2  ขุนเชี่ยวพิทยาการ (เชี่ยว  เชี่ยวพิทยาการ) 
 

 ขุนเชี่ยวพิทยาการไดนําคณะครูอาจารยเขาสมาคมกับคณะขาราชการ
ทหารและ    ขาราชการพลเรือนทุกฝายไดอยางสนิทสนม เชน เมื่อเลิกโรงเรียน
แลวก็ไดนําคณะครูไปสังสรรคกัน ณ สโมสรขาราชการพลเรือน ซึ่งที่สโมสรนี้จะ
มีทั้งขาราชการทหารและพลเรือนมาพบปะกันอยูเสมอ ทําใหคณะครูมีจิตใจ   
ราเริงเบิกบานและอาจหาญในที่ประชุม เทียมหนาเทียมตาขาราชการอื่น ๆ… 

                                           (สุมณฑา โชติกธีระกุล, 2509: 117-122) 
 

2.11 มีความมุงมั่น ทุมเททั้งรางกายและจิตใจ และอุทิศเวลาเพื่อศิษยเสมอโดย
ไมยอทอตออุปสรรคใดๆ 

 

ความมุงมั่น ขยันและอุทิศเวลาเพื่อศิษย เปนคุณลักษณะสําคัญสําหรับครู เพราะการที่
ครูมีความพยายามที่เรียกวากัดไมปลอย พยายามคนควาหาความรู หาวิธีการพัฒนากระบวน
การเรียนการสอนใหเด็กเกิดการเรียนรูได ดังขอความที่ปรากฏในหนังสือประวัติครูตอไปนี้ 
 

2.11.1  ขุนกลับเพ็ชรศึกษากร (แหวน  กลับเพ็ชร) 
 

 ขุนกลับเพ็ชรศึกษากรสนใจคนควาวิธีสอนเบื้องตนอยูเสมอ ทานกลาววา การ
สอนเบื้องตนยากกวาการสอนชั้นสูง ครูตองหมั่นหาวิธีสอนใหเด็กสนใจใหมากๆ 
ทานมักเตือนครูในโรงเรียนเสมอวา ครูที่ดีตองสละเวลาใหนักเรียนแมแตนอก
เวลาเรียน ครูที่ดีตองไมนั่งสอนติดเกาอี้ ไมโกงเวลาของนักเรียน ตองรักนักเรียน
ทุกคนประดุจบุตรของตน  ตองรักอาชีพครูจริง ๆ และตองขวนขวายหาวิธีสอน
ใหนักเรียนเขาใจอยูเสมอ                     (ประวิง  กลับเพ็ชร, 2509: 8) 
2.11.2  นางนิลรัตน  บรรณสิทธิ์วรสาสน 

 

 อาจารยเปนผูที่มีคุณลักษณะพิเศษในการเปนครูอยางแทจริง นอกจากจะเริ่ม
ชีวิตความเปนครูมาแตยังเยาวแลว ในระหวางที่เปนครูไดอุทิศรางกายและจิตใจ
เพื่อลูกศิษยโดยแท เปนผูมีความขยันอบรมสั่งสอนลูกศิษยโดยไมรูจักเหนื่อย
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หนาย เมื่อใดมีงานการหนักก็จะไปถึงคนแรก และอยูจนกระทั่งคนสุดทาย แมเมื่ออยู
ในวัยชราแลวก็ยังเดินแถวไปกับนักเรียน อดทนทํางานอยางเขมแข็ง โดยมิได
พรํ่าบน                                               (สองสี  ชุติวงศ, 2506: 181) 

 

2.11.3  นายไปล  สมิตเมฆ 
 

 ครูไปลไดใชชีวิตการเปนครูอยางแทจริง โดยยึดหลักการเปนครูที่ดีโดยเครงครัด 
มีอุดมคติในการทํางานสูง ปกครองเกง งานแข็ง ขยันในการตรวจงาน เมื่อเปน
ครูประจําชั้น ทานขยันขะมักเขมน และจ้ําจี้จ้ําใชสอนศิษยโดยไมเห็นแกความ
เหน็ดเหนื่อยและมิใชแตจะใหวิชาความรูแกศิษยอยางเดียวเทานั้น ยังกวดขันใน
เร่ืองความประพฤติและมารยาทของศิษยทุกคนอยางจริงจัง ความเอาใจใสตอ
ศิษยเชนนี้ ปรากฏผลวานักเรียนไดดีเปนจํานวนมาก 

 ความเปนครูของครูไปลนั้นอาจกลาวไดวาเปนผูที่เกิดมาเพื่อเปนครูโดย
แทซึ่งหาไดไมงายนัก มีรัศมีครูที่ไมตองปรุงแตงดวยตํารา และปริญญาบัตร 
เรียกรองจากลูกศิษยไดทั้งความรักและความยําเกรง ความรักของศิษยเกิดจาก
การที่ ขยันสอน การอุทิศเวลาอันยาวนานใหแกงาน และการปนคนของชาติให
เปนพลเมืองดี ระหวางที่เปนครูใหญโรงเรียนฝกหัดครูเพชรบุรี ไดเอาใจใสการ
บริหารงานโรงเรียน ไดปรับปรุงโรงเรียนกาวหนาเปนอันมาก ทั้งนี้เพราะเปนผูที่
มีนิสัยขยันขันแข็งและทําจริง            (ไพโรจน   เสลานนท, 2521: 156-168) 

 

2.11.4 หมอมเจาหญิงจันทรนิภา  เทวกุล 
 

 ทานพยายามยกมาตรฐานการเรียนของสตรีใหสูงขึ้น...เปนผูมีน้ําพระทัยแข็ง
แกรง เมื่อต้ังพระทัยวาจะทําสิ่งใดชอบดวยเหตุผลแลว ทานตองพยายามฝาฟน
อุปสรรคใหจนได เพราะความพยายามและตั้งพระทัยแนวแนของทาน นักเรียน
หญิงรุนนั้นจึงเรียนจบหลักสูตรชั้นมัธยมบริบูรณชาย และเขาศึกษาใน
มหาวิทยาลัยในโอกาสตอมา นับวาเปนการชวยเรงการศึกษาของสตรีใหกาว
หนาเร็วขึ้น                        (หมอมเจาหญิงสมรศรีโสภา  เทวกุล, 2502: 130) 
2.11.5  นายสรร  อินทุเวศ 

 

 ...เราพูดกันอยูเสมอวาเราจะหาครูอาจารยที่ดี เพียบพรอมดวยคุณสมบัติ จริยา
วัตรของความเปนครูอยางแทจริง เสมอเหมือนทานอาจารยไดยาก ทานไดอุทิศ
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เวลาเพื่อปฏิบัติหนาที่ครูดวยความเอาใจใสและดวยคุณธรรมแหงความเปนครูเสมอ
ตนเสมอปลายตลอดมา... 
                          (นายพนอม แกวกําเนิด,อางถึงใน นิเชต  สุนทรพิทักษ, 2527: 7) 

 

...เมื่อทานยายมาประจําที่วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา ก็ชอบสอนนักเรียน
เปนชีวิตจิตใจ ไมวาจะเจ็บปวยหรือเหน็ดเหนือยอยางไร ทานก็ไมยอมเลิกสอน แม
เพื่อนฝูงและศิษยจะขอรองใหทานวางมือจากการสอนบาง ทานก็ทําไดเพียงชั่วครั้ง
ชั่วคราว พอสุขภาพดีขึ้นอยางเดิม ทานก็สอนอยางหนักอีกเชนเคย บางครั้งถึงกับ
เปนลมหนาหองเรียน นักเรียนก็ตองพยาบาลกันไป พอฟนขึ้นมาทานก็สอนตอไป 
จะหาใครที่ยอมอุทิศชีวิตเพื่อการสอนอยางทานก็คงจะยาก... 

(นายจรูญ มิลินทร, อางถึงใน นิเชต  สุนทรพิทักษ, 2527: 7) 
 
2.11.6  นายวิษณุ  ชัชวาลยปรีชา 

 

 บรรดาศิษยทั้งหลายก็กลาวในทํานองเดียวกันวา ...ทานเปนนักการศึกษาชั้น
แนวหนาผูหนึ่ง ในสมัยที่ทานมีชีวิตอยู ทานเปนนักการศึกษาที่นายกยอง
สรรเสริญ เปนผูวางรากฐานประชาธิปไตยในโรงเรียน นอกจากนี้แลว ทานยัง
เปนนักเขียนตําราเกี่ยวกับการศึกษาขึ้นมากมาย ซึ่งนับวา ทานเปนผูหนึ่งซึ่งวาง
รากฐานในการเขียนตําราใหแกนักการศึกษาในปจจุบันลูกศิษยของทานหลาย
คนไดดําเนินรอยตามทาน 
...ทานมีคุณธรรมสูง มีใจโอบออมอารีเอ้ือเฟอเผื่อแผแกบรรดาลูกศิษยลูกหา
เปนคนเรียบรอย ไมชอบพูดมาก แตถามาพูดกับทานดวยเรื่องวิชาการแลว 
ปรากฏวาทานสามารถพูดไดนาน ๆ และไมยอมใหผูที่ไปสนทนากับทานตอง       
ผิดหวัง ไมวาเรื่อง   ใด ๆ ทานมีความขยันหมั่นเพียรในการปฏิบัติราชการและ
ซื่อสัตยสุจริตตอหนาที่...                        (มโน  กฤษณจินดา, 2518: 99) 
 
 
2.11.7 นายธรรมนูญ  สิงคเสลิต 

 

  เปนครูชั้นเยี่ยมคนหนึ่งของกระทรวงศึกษาธิการ ไดปฏิบัติหนาที่ดวยความ
ซื่อสัตยสุจริต เขมแข็งอดทนโดยไมยอทอตอความเหนื่อยยากสวนตน และมุงตอ
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ประโยชนสวนรวมเปนสําคัญ เปนผูที่เอาใจใสในการฝกอบรมนักเรียนใหเปน      พล
เมืองดี เห็นคุณคาและมีความรูในวิชาเกษตรกรรม เปนครูใหญที่ครูนอยทุกคน
เคารพนับถือ และใหความรวมมือในการปฏิบัติหนาที่ราชการเปนอันดี     
                                                             (ยรรยง  จรัณยานนท, 522: 113) 

 

2.11.8 หมอมราชวงศเตื้อง  สนิทวงศ 
 

 ทานเปนผูมีน้ําใจครูอันงามตลอดกาล เปนอาจารยตั้งแตตนจนจบชีวิต ที่จําได
ฝงใจ ตองทําทุกอยางใหได ไมมีสิ่งใดที่จะทําไมได ทําไมได ทําใหมๆ จนนั่งน้ํา
ตาไหล แตนั่นแหละครูที่หาไมไดทุกอยางตองทําใหได กับขาวคาวหวาน ดอก
ไม-สดแหง ผลไมใบตอง เย็บ ปก ถัก รอย แมมีครอบครัวแลวไปกราบเยี่ยม
เยียนจะไดรับการอบรมสั่งสอนแนะแนวชีวิตที่มีประโยชนกลับไปทุกครั้ง ทานจะ
หาอาหารแปลกๆ ที่ทําขึ้นใหม ตลอดจนการฝมือที่ทําใหมๆ ขึ้นมาอีก สอนเพิ่ม
ให รูสึกวาไมมีส่ิงใดที่ทานทําไมไดทานเปนครูอยูตลอดอายุของทาน สอนอยู
ตลอดชีวิตจริงๆ ทุกสิ่งทุกอยางของทานประณีต มีระเบียบ ประดิดประดอย 
อยางหาใครเหมือนยาก ไมวาจะติดขัดอะไรทานสามารถแกไขใหไดทุกอยาง แม
แตการศึกษาทางพระพุทธศาสนา ทานยังใหคําแนะนํา..เด็กไทยตองประณีต ใจ
เย็น มุงทําใหเรียบรอย อรอย ตั้งใจ เพียรทําใหเสร็จ ตั้งใจมุงมั่นแกไขใหดีขึ้น 
อยาเอาอยางใครเขาออกมาเปนดุนๆ จงรูจักประดิด ประดอยใหมีความคิด
ความรูของตัวดวย จงเอาแตเยี่ยง ใชปญญาของตนแกไขออกมาใหมจนเปน
นิสัย ทําทุกครั้งตองใหดีขึ้นกวาเดิม ถาดีแลวก็จดเปนตําราไวเตือนความจํา                                            
                                                         (บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2513: 120) 
 

2.11.9  พระยาอนุมานราชธน (ยง  อนุมานราชธน) 
 

 อาจารยเจาคุณในทัศนะของลูกศิษย จึงเปนบุคคลที่พวกเราเคารพรักและเทิดทูนดวย
ตระหนักถึงความเชี่ยวชาญในดานวิชาการ ความตั้งใจดีในการสั่งสอน     อบรม และความ
เมตตาที่ทานมีตอพวกเรา วิธีการสอนก็มิไดสอนเพราะหนาที่ แตสอนดวยความตั้งใจดีและ
รักที่จะสอน เพื่ออบรมบุคคลที่เปนทั้งลูกและศิษย โดยเหตุนี้ พวกเราจึงรักที่จะทึกทักวา
ทานเปนอาจารยเจาคุณของพวกเรา 

    (สุลักษณ  ศิวรักษ, 2514: 51) 
 

2.11.10  นางสาวทองเย็น  เลขยานนท 
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 ในการสอนนักเรียน ครูคนหนึ่งตองทําการสอนสัปดาหละไมนอยกวา 27 ชั่วโมง วัน
หนึ่ง ๆ เกือบจะไมมีชั่วโมงพัก ตองตรวจงานกันจนเย็น มิฉะนั้นก็ตองหอบงาน
ไปทําที่บาน คุณครูทองเย็นไมเคยบน หากมีครูรุนใหม ๆ เกิดบนขึ้นมาบาง ทาน
ก็ปลอบโยนวาตองอดทน...ตองคิดวาเราอุทิศเวลาเพื่อเปนกุศลวิทยาทานก็แลว
กัน...  

 ครูทองเย็นเขาหองสอนตามเวลาตามตารางสอน ไมตองคอยติดตาม 
ทานไมเคยออกนอกหองสอนกอนเวลาเลย นอกจากมีกิจธุระจําเปนจริงๆก็จะ
บอกลาแจงเหตุผลใหนักเรียนทราบ …นักเรียนคนใดเรียนออน ทานจะสอนให
เปนพิเศษ ทั้งในและนอกเวลาเรียน …คุณครูทองเย็นมีฉันทะในหนาที่ เมื่อมอบ
หมายกิจการงานใหทําแลวไมตองคอยติดตาม ทั้งงานพิเศษและงานประจํา 
ทานทําเสร็จเรียบรอยดียิ่ง ดวยความตั้งใจและพอใจ ไมแสดงความเหน็ดเหนื่อย
ใหผูบังคับบัญชาตองกังวลใจ(ยุพิน  กุสุมาระทัต, 2519:140-141) 
 

2.11.11  ศาสตราจารยพงศศักดิ์  วรสุนทโรสถ 
 

 นายพงษศักดิ์ อุทิศชีวิตเปนครูชางมาตั้งแต พ.ศ.2487 โดยเริ่มเปนอาจารยตรีที่
คณะวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แตนั้นมาก็มิเคยหยุดสอนเลย 
แมในขณะที่ดํารงตําแหนงอธิบดีกรมอาชีวศึกษาและอธิการบดีสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลา ก็ยังปลีกเวลาไปสอนวิศวกรรมยานยนตที่จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย จนถึงวาระสุดทายของชีวิต             (ธนู  แสวงศักดิ์, 2524: 98) 
 

12. จัดเจนในการสอน ถายทอดความไดรูดี 
 

 ภารกิจหลักของครูคือการจัดกระบวนการเรียนรูใหเกิดกับศิษย ใหศิษยไดเกิดการเรียนรู
ทั้งทางดานวิชาการ คุณธรรมและจริยธรรม ดังนั้นครูที่สามารถสรางกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้น
กับศิษยเปนสิ่งสําคัญยิ่ง  ครูไทยในอดีตมีความสามารถในการถายทอดความรูใหแกศิษยดวยวิธี
การที่หลากหลาย จนศิษยเกิดการเรียนรูและพัฒนาติดตัวตลอดไป  ดังขอความที่ปรากฏใน
หนังสือประวัติครูตอไปนี้ 
 

 2.12.1 ขุนจงจัดนิสสัย (สนิท  ศตะกูรมะ) 
 

 ครูความรูดีพอหาได แตครูที่สอนดีนั้นหาไดยาก ขุนจงฯ ความรูดี สอนก็เกง ซ้ํา
ยังเลนกีฬาก็ได แสดงละครก็ไดรับความนิยมชมชื่นจากผูชมเปนอันมากดังนั้น
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ขุนจงจัดนิสสัยจึงเปน ที่รักใครของเพื่อนครูและนักเรียนทั่วไปทั้งโรงเรียน ไมมีใคร
อยากใหจากไปอยูที่อ่ืน   
                      (หลวงสําเร็จวรรณกิจ, อางถึงในผาณิต  ศตะกูรมะ, 2513:194) 

   

 ขุนจงจัดนิสสัยเปนครูที่มีเทคนิคในการสอนดีมาก นักเรียนที่เรียนกับขุนจงจัด
นิสสัยแลวสนุกสนานไมมีเบื่อ ในชั่วโมงของขุนจงฯแลวแทนที่นักเรียนจะนั่งฟุบ
หลับหรือหลีกเลี่ยงการเรียนตามนิสัยของนักเรียนวัยรุนบางคน กลับชอบเรียน
ในวิชาภาษาไทยของขุนจงฯมากกวาวิชาอื่น ขุนจงฯมีความรูกวางขวาง สอนก็
เขาใจงายเขาถึงจิตใจนักเรียนทุกคน ขุนจงฯเปนผูมีอัธยาศรัยอันดี ปฏิบัติตน
เสมอตนเสมอปลาย เปนที่รักใครของนักเรียนและมิตรสหายทั่วไปและทั้งเปนผูที่
ไดรับความไววางใจของผูบังคับบัญชาเปนอยางมาก                                 
                                                         (ผาณิต  ศตะกูรมะ, 2513: 196) 

 

2.12.2  นายเล็ก  สมุทรประภูติ 
 

 ครูเหลานี้สอนไดดีเยี่ยม ถายทอดความรูไดดีโดยเฉพาะครูเล็ก      เปนครูจน
วาระสุดทายขาพเจาขอชมครูเล็กอยางแทจริง คือ มีความรูดี    เฉพาะวิชา
คํานวณสอนเปนภาษาตางประเทศไดดีเยี่ยม ความประพฤติดี ไมชอบการพนัน 
อบายมุขไมแตะตอง เปนครูยิ้มแยมแจมใส รักศิษย เมื่อรูวาศิษยตกทุกขไดยาก
ก็ชวยเหลือ รักครอบครัว รักลูก มีจิตวิทยาสูง ใคร ๆ ก็นับถือรักใครครูทั้งนั้น  
คุณธรรม                          (สุรเลิศ  สมุทรประภูติ, 2513: 254) 
 

2.12.3  หลวงวิลาศวงงาม (หรํ่า  อินทรนัฏ) 
 

 หลวงวิลาศวงงามเปนผูที่มีความรูความสามารถ เชี่ยวชาญในวิชานาฏศิลป
ประเภทโขนเปนอยางดี ไดฝกสอนศิษยานุศิษยจนเปนนักรําที่มีชื่อเสียง ไวมาก
มาย…มีความตั้งใจดีตอหนาที่ที่ไดรับมอบหมายเปนอยางยิ่ง…    
                          (พงศอินทร   ศุขขจร,  2519: 104,108) 

 

2.12.4 พระยาบรมบาทบํารุง (พิณ  ศรีวรรธนะ) 
 

 พระยาบรมบาทบํารุงเปนทั้งผูชํานาญการศึกษา (Educationist) และครูโรง
เรียน (School-master)  มีกลเม็ดในการถายความรูใหแกนักเรียน ทานเคย



 171
กลาวบอย ๆ วา การที่ครูจะสอนใหไดผลดีนั้นจะตองยึดหลักวา “สอนใหทํา นําใหคิด” 
มิใชแตเพียง “สอนใหจํา นําใหฟุง”  

   (พระประทัตสุนทรสาร, 2503: 137-138)  
 

2.13 ดูแลอาใจใสและอบรมสั่งสอนลูกศิษยประหนึ่งลูกหลานของตนเอง 
 

 ครูไทยในอดีตจะเอาใจใสและอบรมสั่งสอนลูกศิษยประหนึ่งลูกหลานของตนเอง มองวา
ศิษยเหมือนกับเปนลูกเปนหลาน  ดังนั้นครูกับศิษยจึงผูกพันกันแนนแฟน สงผลถึงการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู ดังขอความที่ปรากฏในหนังสือประวัติครูตอไปนี้ 
 

2.13.1 นายสรร  อินทุเวศ 
   

 ทานอาจารยสรร  อินทุเวศ  ไดรับยกยองในหมูศิษยและบุคคลทั่วไปวาเปน      
ปูชนียบุคคลที่แทจริง ทานเปนครูผูสรางครู         บรรดาผูเคยเรียนในโรงเรียน
ฝกหัดครูบานสมเด็จเจาพระยา  ระหวางที่ทานอาจารยสรรเปนอาจารยผูปก
ครองอยู จะไมมีวันลืมเลือนถึงความเมตตากรุณา  เอาใจใสตอศิษยของทานยิ่ง
กวาพอแมผูปกครองเอาใจใสตอบุตรเสียอีก ทานไดสรางครูที่ดีเดนไวมากมาย  

   (จรูญ  มิลินทร  อางถึงใน นิเชต  สุนทรพิทักษ, 2537: 5) 
 

2.13.2 พระวิธานดรุณกิจ (กิม  อิงคะวนิช) 
 

…รับราชการดวยความวิริยะแรงกลา มีความรูความสามารถดี รักความ          
ยุติธรรม มั่นอยูในศีลธรรม  ซื่อสัตยสุจริต  โอบออมอารี  เผื่อแผ มีความ
กตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณอยางแนนแฟน สุภาพออนนอมแกเพื่อขาราชการ
และชนทุกชั้น ไมเคยกลาวคําหยาบหรือดาวาผูใดเลย โกรธหรือไมพอใจก็ไม
แสดงกริยาวาจาหยาบคาย เปนที่รักใครของผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชา 
และบรรดาสานุศิษย มีศิษยของคุณพอผูหนึ่งไดกลาวถึงสมัยคุณพอเปนครูอยู
โรงเรียนวัดสังกระจาย วาคุณพอวางตนกับศิษยเหมือนบิดากับบุตร มีเมตตา 
ใจดี ไมดุ สอนศิษยดวยใจรัก และเอาใจใสในการสอนเปนอยางดียิ่ง                             

(ทองหยาด อิงควณิช, 2506: 66) 
 

  2.13.3  นายสุบิน  พิมพยะจันทร 
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 ทานเปนผูบังคับบัญชาที่ทําตนดุจบิดาปกครองบุตร ใหความรัก ความเมตตา แนะ
แนวทางที่ถูกตองในการปฏิบัติหนาที่ราชการ และการดําเนินชีวิต แตสําหรับ
ทานอาจารยสุบินทานเปนทั้งนาย ทั้งพี่ ทั้งเพื่อน และเปนเสมือนพอผูกังวลใน
ทุกขสุขของลูก เปนผูที่ขาพเจาเคารพบูชามากที่สุดผูหนึ่งในชีวิตของขาพเจา…
ขาพเจารักและบูชาน้ําใจของทาน ทานเปนคนตรง รักลูกศิษย รักพวกพอง เปนผู
ที่เต็มไปดวยน้ําใจที่จะชวยเหลือทุกคนที่หนีรอนมาพึ่งเย็น คุณสมบัติอันเปน
นิสัยประจําตัวของทานนี้ ยากที่จะหาบุคคลอื่นมาเสมอเหมือนได  
      (เชื้อ  สนั่นเมือง, 2519: 132)  

 

2.13.4 พลตรี หมอมราชวงศคึกฤทธิ์  ปราโมช 
 

 พลตรี หมอมราชวงศคึกฤทธิ์เคยพูดถึงความเปนครูของตนไววา “ผมชอบเปนครู
ครับและเมื่อเปนครูแลวก็เขากับลูกศิษยไดดีที่สุด ลูกศิษยลูกหารักมาก ใครเคยเปนลูกศิษยผม 
ผมก็มีความรูสึกตอเขาเหมือนกับวาเขาเปนลูกเปนหลานหรือญาติสนิท เขาไดดีก็ดีใจดวย ดีใจ
จริง ๆ เขาไดชั่วหรือประสบเคราะหกรรมผมก็เดือดรอน บางครั้งก็เดือดรอนจนเกินไป เดือดรอน
มากกวาเจาตัวเสียอีก”  (นิรันศักดิ์  บุญจันทร, 2540: 100) 
 

2.13.5  เจาพระยาธรรมศักดิ์มนตรี (สนั่น  เทพหัสดิน  ณ อยุธยา) 
 

ทานเปนผูใหญขนาดผูบัญชาการโรงเรียน แตกระทําตนเปนครูแทหรือวางตนอยาง
บิดากับบุตรปกครองนักเรียนอยางผูใหญ จะวากลาวตักเตือนก็ใชการพูดอยาง   
ออนหวาน ใชนิยายเปนเครื่องประกอบสมกับที่จะกลาววา “บัวไมใหช้ําน้ําไมใหขุน”  
ลดตัวลงมาปะปนกับนักเรียน ดูแลทุกขสุขของนักเรียนเยี่ยงบิดามารดาที่รักบุตรทั้ง
หลาย                                                     (ขุนวิรุฬหจรรยา, 2501: 47) 

 
 
 

 2.13.6 หลวงชาญพิทยกิจ (เหมียน  บูรณบุณย) 
 

 บรรดาลูกศิษยลูกหามากมาย ทุกคนตางเคารพบูชาทาน เพราะทานวางตัวเปน
ครูที่แทจริง ไมเห็นแกความเหนื่อยยาก ในอันที่จะอบรมสั่งสอนเด็ก ทานยึดมั่น
อยูในพรหมวิชา 4 มีใจโอบออมอารีแกทุกคนไมเลือกหนา ปราศจากอคติทั้งมวล 
ใครดีทานก็มุงสงเสริม ใครไมดีทานก็พรํ่าอบรมตักเตือน ทานปกครองคณะครู
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และนักเรียนเหมือนอยางบิดาปกครองบุตร จึงเปนที่เคารพรักใครของบุคคลที่ไดรูจัก
พบเห็น เปนที่ไววางใจของผูปกครอง ทานเปนคนรักงานอยางแทจริง แมวาจะ
เจ็บปวยหรือมีกิจธุระสวนตัว ทานก็ไมยอมทอดทิ้งงานของโรงเรียน อันเปนตัว
อยางที่ดีของครูและนักเรียน ชื่อของทาน คุณธรรมความดีของทาน จะจารึกอยู
ในความทรงจําของพวกเราไมมีวันลืมเลือน  

(นายบุญยัง  ทรวดทรง, 2513: 142) 
 

2.14. กิริยาวาจาสุภาพ และใชคําพูดที่เพราะหูและเปนกันเอง 
 

  กิริยาวาจาสุภาพ และใชคําพูดที่เพราะหูและเปนกันเองการพูดจาดีเปนคุณลักษณะ
สําคัญของครูในการที่จะจัดกระบวนการเรียนรูใหเกิดกับผูเรียน  การพูดจาดีจะทําใหบรรยากาศ
ในการเรียนรูมีประสิทธิภาพ  ครูไทยในสมัยกอนมีคุณลักษณะที่ออนนอมถอมตนและเปนคนพูด
จาดีทั้งนี้ผูวิจัยขอยกตัวอยางจากประวัติครูดังนี้ 
 

2.14.1 พระวิธานดรุณกิจ (กิม  อิงคะวณิช) 
 

ถาศิษยคนใดเกียจครานดื้อดึงก็จะกลาวตักเตือนโดยใชคําพูดที่เพราะหู   คุณ
พอใจเย็นมีกลวิธีที่จะพูดหลอกลอใหโอนออนผอนตามทานได  
                                                            (ทองหยาด อิงควณิช, 2506: 66) 

 

2.14.2 หมอมเจาหญิงวงศทิพยสุดา  เทวกุล 
 

มีสิ่งหนึ่งซึ่งเราทําอยางทานอาจารยไมไดคือ ทานไมเคยโกรธใครเลย ไมเคยดุวา
ใหครูช้ําใจเลย ไมเคยรับส่ังเปรียบเปรย มีอะไรผิดถูกก็เรียกมารับส่ังเบา ๆ ตาม
ลําพัง ทําใหตองน้ําตาตกทุกครั้งและครูหรือนักเรียนนั้นจะไมทําผิดอีกเลย นอก
จากจะรูสึกผิดเองแลว ยังละอายแกใจในการทําผิดนั้น ๆ ดวย  
                                                              (หรรษา  บัณฑิตย, 2513: 187-188) 

 2.14.3 นายมนู  นาคามดี 
 

ใครที่สอนบกพรองครูใหญมักจะแนะนําวิธีสอนใหอยางเปนกันเองและนุมนวล 
ไมเคยพูดใหอายในที่ประชุมเลย บางเรื่องไมอยากใหคนอื่นรูก็เรียกเขาไปพูดกัน
เพียงสองคน   (ครูชิต  บุญประคอง อางถึงใน นงไฉน  นาคามดี, 2521: 63-64) 

 

2.14 เปนนักพัฒนาและนักแกปญหา 
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 ความสามารถในการจัดการกับปญหาใหลุลวงไปไดจะทําใหการบริหารงานโรงเรียน
ตลอดจนการจัดกระบวนการเรียนการสอน สามารถบรรลุเปาหมายที่กําหนดไว  ครูไทยในสมัย
กอนเปนนักพัฒนาและมีความสามารถแกปญหาที่สําคัญของสังคมไดเปนอยางดี ผูวิจัยขอยกตัว
อยางครูที่สามารถแกปญหาตางๆ ใหลุลวงไปดวยดี ดังนี้ 
 

2.15.1 พระยาเทพศาสตรสถิตย (โห  กาฬดิษย) 
 

 พระยาเทพศาสตรสถิตย เปนนักคิด กลาวคือ ใน พ.ศ.2459 ทรงพระกรุณา  
โปรดเกลาฯใหตราพระราชบัญญัติประถมศึกษา ใน พ.ศ.2464 นั้น ไดคิดถึง
ปญหาสําคัญของชาติอยูขอหนึ่ง คือ เมื่อประกาศบังคับใหเด็กทั่วประเทศเรียน
หนังสือแลว เด็กจะมิทิ้งไรทิ้งนา ซึ่งเปนอาชีพเดิมของพอแมและบรรพบุรุษมาทํา
ราชการเสียหมดหรือ เพราะโรคอยากรับราชการไดแพรหลายและระบาดไปทั่ว
เมืองไทยอยูแลว จะมีทางแกปญหาขอนี้ไดอยางไร เจาพระยาธรรมศักดิ์มนตรีได
นําปญหาอันนี้ปรึกษาพระยาเทพศาสตรสถิตย ซึ่งขณะนี้เปนอาจารยอยูในโรง
เรียนขาราชการพลเรือนหอวัง ซึ่งตอมาเปนจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  พระยา
เทพศาสตรสถิตยไดเสนอความคิดวาวิธีที่จะแกปญหาดังกลาว จะทําไดดวยการ
สั่งสอนและฝกหัดอบรมใหนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนประชาบาลทั่ว
ประเทศ รักการทํางานดวยมือและมีนิสัยปจจัยในงานกสิกรรม ซึ่งเปนมรดกตก
ทอดมาจากบรรพบุรุษ แตแกไขใหดีข้ึนดวยการใชวิทยาศาสตรทางเกษตรเขา
ชวยทําใหเกิดผลดีกวาเดิม เจาพระยาธรรมศักดิ์มนตรีเห็นดีดวยกับความคิดนั้น 
แตเกิดมีปญหาใหมขึ้นมาวาจะทําดังกลาวไดอยางไร เพราะครูในเมืองไทยสมัย
นั้นเปนแตเพียงครูสอนวิชาสามัญ จะเอาเปดไปขันประชันไกจะทําไดหรือ พระยา
เทพศาสตรสถิตยก็เรียนแกปญหาวา จะทําไดดวยการจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดครู
ประถมกสิกรรม (ป.ป.ก.) ข้ึน โดยนอกจากเรียนภาษาไทย วิชาครู คํานวณ และ 
การฝกหัดสอนแบบโรงเรียนฝกหัดครูประถม (ป.ป.) ของโรงเรียนฝกหัดอาจารย
แลว ก็ใหเรียนวิชากสิกรรมและฝกหัดทําการกสิกรรม หรือฝกหัดงานกลางแจงให
ชํานาญดวย เมื่อสอบไลไดออกไป ก็สงไปเปนครูนอย ครูใหญตามโรงเรียน
ประชาบาลตาง ๆ ทั่วประเทศ นอกจากสอนวิชาครูประถมกสิกรรม พวกนี้ก็ยังจะ
ชวยสอนใหเด็กมีความรูทางกสิกรรมแผนใหม และอบรมใหมีนิสัยปจจัยรักงาน
เกษตร โดยสอนวิชาและศิลปในการทําสวนในโรงเรียนกอน เพื่อตอไปจะไดขยาย
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ไปทําสวนเองบาง แลวขยายตอไปเปนสมาคมยุวกสิกรทั่วประเทศ  เจาพระยาธรรม
ศักดิ์มนตรี ก็เห็นดวยกับความคิดนี้ จึงไดตั้งโรงเรียนฝกหัดครูประถม 
กสิกรรมขึ้นที่บริเวณหอวัง คือสนามกีฬาแหงชาติเดี๋ยวนี้                                                          
                                                              (สุวรรณวาจกกสิกิจ, 2503: 108-109) 
 

 2.15.2 พระวรวงศเธอ กรมมื่นพิทยลาภพฤฒิยากร 
 

 ประการแรก เมื่อมีการฝกหัดครูชั้นสูงเชนนี้ ก็ตองมีโรงเรียนสําหรับฝกหัด ทํานอง
เดียวกับคณะแพทยศาสตรตองมีโรงพยาบาล กระทรวงธรรมการจึงไดโอน            
โรงเรียนประถมวัดหัวลําโพงใหจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อ พ.ศ.2473 นั้น และ
เปลี่ยนชื่อเรียกวา “โรงเรียนมัธยมหอวัง” เทานี้ดูไมนาตื่นเตนอยางไร แตขาพเจา
ใครจะบอกวา นี่แหละคือโรงเรียนสาธิตแหงแรกในบานเมืองเรา โดยที่มิไดใชคํา
วา สาธิต                                                         (ปน  มาลากุล, 2519: 26-27) 

 

 2.15.3 หลวงวิลาศวงศงาม (หรํ่า  อินทรนัฏ) 
 

ไดมีสวนรวมแรงรวมใจฟนฟูศิลปะประเภทนี้อยางไมเห็นแกความสุขสวนตัวแม
แตนอย มีสวนทําใหโขนละครฟนตัวขึ้นมาไดจนกลายเปนที่นิยมชมชอบของคน
ไทยทั่วไป      (พงศอินทร   ศุขขจร,  2519: 104,108) 

 

2.15.4 หลวงสิกขกิจบริหาร  
 

ในการขยายและการพัฒนา การศึกษา…ปญหาที่ยากยิ่งกวาการขยายปริมาณโรง
เรียน ซึ่งหลวงสิกขกิจบริหารสามารถแกไขสําเร็จ อยางงดงาม ก็คือ ปญหาบุคลากร
อันจะเรียกรองใหกระทรวงสงครูมาใหนั้นยอมไมสําเร็จแน เพราะโรงเรียนฝกหัดครู
ผลิตครูไดนอย และไมมีครูคนใดสมัครใจไปหัวเมืองดวย ฉะนั้นหลวงสิกขกิจบริหาร 
จึงตองหาวิธีผลิตครูขึ้นเอง โดยการพัฒนาวัตถุดิบเทาที่มีอยูแลว ใหใชประโยชนได
ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
 หลวงสิกขกิจบริหารไดแกปญหาบุคลากร ดวย 3 วิธีคือ 

1. ขอความรวมมือจากบรรพชิตผูมีความรู คือ ขอใหเปนครูในโรงเรียนที่
เปดขยายใหมพระภิกษุรูปใดสมัครใจลาสิกขามาเปนครูก็อนุเคราะหจัดหาศรีภริยา
ใหดวย 
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2. ขอความรวมมือจากคฤหัสถผูศรัทธาจะเปนครู  บางคนเคยเปนครู แตลา

ออกไปเพราะถูกทอดทิ้ง หรือเงินเดือนต่ําเกินไป ครูประเภทนี้ หลวงสิกขกิจบริหาร
นํามาอบรมเสียกอน แลวจึงใหเปนครูตอไป เชน ครูนาก ครูเลื่อน เปนตน 

3. สงคนหนุมไปศึกษา สําหรับเด็กหนุมที่เรียนหนังสือดี มีสติปญญา และ
บุคลิกภาพดีก็จัดสงไปเรียนวิชาครู กอนจะสงก็นําตัวมาอบรมสั่งสอนอยูที่บานจน
แนใจแลว วาจะเปนครูที่ดีได        (ศรีพัท  มีนะกนิษฐ, 2513: 165-166)  

 

  2.15.5  นายเสนห  หลักคํา 
 

คุณครูเสนหไดมีดําริในการพัฒนาหมูบานเสียใหมใหใหหายความยัดเยียดอัดแอ 
โดยขอรองใหผูมีที่ดินมากชวยกันเสียสละ ถาที่ดินถูกถนนตัดผานก็ใหเสียสละให
เปลาโดยไมคิดมูลคา คุณครูเสนหเปนกําลังสําคัญโดยที่ตอนกลางวันสอนเด็ก ตอน
กลางคืนออกไปสนทนาปราศรัยกับชาวบานแทบทุกหลังคาเรือน โนมนําจิตใจชาว
บานใหยินดีพรอมเพรียงกัน การจัดสรรสําเร็จเปนหมูบานแรกที่อยูริมทางหลวง 
แผนดิน                                                    (ทองดี  บุญประสิทธิ์, 2522: 197) 

 

2.16 มีความสามารถในการบริหารและการปกครองคน 
 

 ในอดีตที่ผานมาครูไทยไดทําหนาที่สลับไปมาระหวางการเปนครูผูสอนและผูบริหาร  ครู
ไทยในยุคที่ผานมาเปนผูมีความสามารถในการบริหารและการปกครองคนเปนอยางดี ทําใหการ
ศึกษาไทยกาวหนาและพัฒนามากขึ้น ดังคํากลาวที่ปรากฏในหนังสือประวัติครูดังนี้ 
 

2.16.1 หมอมหลวงประชุมพร  ไกรฤกษ 
 

ในหนาที่การงาน ม.ล.ประชุมพร  เปนผูที่ทํางานมากผูหนึ่ง ไดทํางานดวยความ
เสียสละอดทนโดยปราศจากการทอถอยใดๆเลยตลอดมาปรากฎแกทางราชการ
วา เปนอาจารยใหญสตรีที่เพียบพรอมดวยคุณวุฒิและความปรีชาสามารถใน
การปกครองผูหนึ่ง ประกอบดวยความเที่ยงธรรมกลาหาญและเด็ดขาด ไมหวั่น
เกรงตอผูใดเมื่อเห็นวาสิ่งที่ไดปฏิบัติไปนั้นเปนการถูกตองแลว ความโอบออม
อารี ความเห็นอกเห็นใจที่มีตอผูนอย ใหความสนับสนุนและความไววางใจ ซึ่ง
เปนคุณสมบัติที่ยังใหผูอยูใตบังคับบัญชารูสึกอบอุนและระลึกถึงอยูเสมอมา 
เนื่องจากคุณงามความดีเปนที่ปรากฎ        (อรประจิต  ไกรฤกษ, 2506: 206) 
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 2.16.2 หมอมเจาหญิงวงศทิพยสุดา  เทวกุล 
 

ทรงใชวิธีปกครองอยางออนโยน นุมนวล  
     (หรรษา  บัณฑิตย, 2513: 187-188) 
 

 2.16.3 พระยาศึกษาสมบูรณ (หมอมหลวงแหยม  อินทรางกูร) 
 

 ทานเปนผูมีจิตเมตตากรุณาโอบออมอารีตอลูกนอง เปนอยางดี ใครทําดีก็
สนับสนุนยกยอง ใครทําผิดก็ตักเตือนวากลาวสั่งสอนไมเกรี้ยวกราดเกินควร 
เวลาเลิกทํางานแลวบางครั้งก็ไปเที่ยวสนุกกับลูกนอง ไมถือเนื้อถือตัว ถือเสมือน
เปนเพื่อนขาราชการดวยกัน ไมถือตัววาเปนผูบังคับบัญชาเลย วางตนไดเหมาะ
สมในเวลาราชการอยางหนึ่งและเวลานอกราชการอีกอยางหนึ่ง ไมเอามาปะปน
กัน งานเปนงาน เลนเปนเลน    (ญาณ  อินทรางกูร ณ อยุธยา, 2502: 86-87) 

 

 2.16.4 นายมนู  นาคามดี 
 

นอกจากทําหนาที่ครูใหญแลว ครูหนูยังชวยสอนภาษาอังกฤษ การจัดการสอน
สมัยนั้นใชแบบครูประจําชั้น คือครูประจําชั้นสอนทุกวิชาในชั้นของตน ครูหนู
ชวยสอนในวิชาที่ครูประจําชั้นไมถนัด ยิ่งกวานั้น นอกเวลายังตองชวยกวดวิชา
ภาษาอังกฤษใหแกครูประจําชั้นอีกดวย เพราะครูหนูเคยเรียนภาษาอังกฤษ
พิเศษที่โรงเรียนสวนกุหลาบเวลาค่ํา เมื่อครั้งที่เปนครูวัดมหาธาตุ  

(นงไฉน นาคามดี, 2521: 63-64) 
 

2.16.5 นายสุรินทร  สรศิริ 
 

คุณสุรินทรเปนผูที่มีความรูดี มีประสบการณและความสามารถในการบริหาร
และการปกครองมาก มีความขยันขันแข็งและเสียสละเพื่องาน มีวิธีปกครองคน
ที่นุมนวล ไมหักหาญแตเขมแข็ง เด็ดขาด คอยเอาใจใสดูแลและสนับสนุนให
กําลังใจผูใตบังคับบัญชาในการทํางานอยางสม่ําเสมอ ผูอยูใตบังคับบัญชาจึง
รักและตั้งใจทํางานดวยความเสียสละ… คุณสุรินทรเปนผูบริหารที่ผูใตบังคับ
บัญชาทั้งรักและเกรง เพราะคุณสุรินทรเปนคนตรง มีวิธีติดตามงานและปรามมิ
ใหคนทําผิดไดอยางละมุนละมอม  
               (นายบุญถิ่น  อัตถากร อางถึงใน มัลลิกา  พงศปริตร, 2530: 62-63) 
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วิธีติดตามผลงานทานก็ทํางายๆ คือถามผูรับผิดชอบงานนั้นเปนระยะๆ ถา

เห็นวางานชา ทานก็เรงทําใหเร็วๆ ถาเห็นวางานบกพรองทานก็ตักเตือนใหแกไข 
ถาเห็นวาผูรับผิดชอบตองานยังขาดความสามารถบางประการ ทานก็หาคนไป
ชวย ขอสําคัญคือ ทานไมชวยดวยตนเอง และทานไมแยงงานของผูอยูใตบังคับ
บัญชามาทํา ทานสอนงานใหแลวมอบหมายใหเขาทํา ติดตามผลงานของเขาจน
เสร็จเรียบรอย 
               (กอ  สวัสดิพาณิชย  อางถึงใน มัลลิกา  พงศปริตร, 2530: 62-63) 

 

2.16.6 หลวงชาญพิทยกิจ (เหมียน  บูรณบุณย) 
 

เปนครูผูมีหลักการสอนและการปกครองนักเรียนของทานเปนอยางดี เพราะถา
ครูจะสอนนักเรียนแบบแจวเรือสงนักเรียนใหถึงฝง ไปวันหนึ่งๆ พอสิ้นปหนึ่งๆ        
ก็สงนักเรียนเลื่อนชั้นขึ้นไปก็ยอมทําได เปนการสอนเพื่อใหนักเรียนสอบไลได
เทานั้น  

หลวงชาญพิทยกิจเปนคนทํางานจริง ซื่อสัตย สุจริต ชอบพูดตรงไปตรง
มา ใครผิดก็ตักเตือนแนะนําสั่งสอน ใครทําดีก็ไดรับคํายกยองชมเชย ไมชอบคน
ประจบสอพลอ ไมเปนคนหูเบา  ไมเลือกที่รักมักที่ชัง ยกยองผูอยูใตบังคับ
บัญชา ยอมเปนผูรับผิดแตผูเดียว รักและนับถือผูอยูใตบังคับบัญชาเสมือนญาติ
พี่นองกัน มีการงานอะไรก็ชวยกัน เพียบพรอมดวยพรหมวิหารธรรม ครูคนใดซึ่ง
บางโรงเรียนไมพึงปรารถนา เมื่อถูกยายไปอยูโรงเรียนวัดราชาธิวาสแลว ครูคน
นั้นก็กลับกลายเปนครูดี มีความเคารพนับถือยําเกรง ทํางานรวมกันไดเปนอยาง
ดี ครูประเภทนี้ ถาเกิดขึ้นที่โรงเรียนใดก็มักจะถูกสงไปอยูกับหลวงชาญพิทยกิจ
ที่โรงเรียนวัดราชาธิวาส เพราะสามารถปกครองครูใหอยูรวมกันดวยความสงบ
ฉันญาติพี่นอง มีความเหมาะสมเปนหัวหนาของหมูคณะ และสมควรเปนตัว
อยางอันดีแกชนชั้นผูนําของหมูคณะ (บุญยัง  ทรวดทรง, 2513: 129-135) 

 

2.16.7  นายบุรินทร  สิมพะลิก 
 

ชีวิตการเปนครูของครูบาลูนแมวาจะเพียงสิบกวาปเทานั้นก็ตาม แตปรากฎวาเปน
ครูที่ดีทั้งทางดานวิชาการและดานการปกครองคนหนึ่ง สามารถสอนศิษยใหเลื่อน
ขึ้นไปเรียนหองคงไดปละมากๆ เพราะความขยันขันแข็งและเขมงวดกวดขันในการ
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ประสิทธิ์ประสาทศิลปวิทยาการใหแกศิษย โดยไมเห็นแกเหน็ดเหนื่อย จึงเปนที่เคารพ
รักของลูกศิษยลูกหาเปนอันมาก               (พงศอินทร  ศุขขจร, 2512: 86) 
 
2.16.8 พระพิพิธวิทยาสัณห (ฉาย  โหตระไวศยะ) 

 

 พระพิพิธวิทยาสัณหเปนผูมีความสามารถในการดัดนิสัยครูผูเกเรไดอยางดี
วิเศษ ฉะนั้นเมื่อมีเร่ืองราวอะไรเกิดขึ้นในสังกัดแขวงธนบุรีเหนือ ทางการจึงมัก
จะสงเรื่องมายังทาน และก็นาประหลาดที่วา พวกที่ถูกสงตัวมาในกรณีเชนนั้น 
มักจะพากันมาเลื่อมใสศรัทธาในตัวทาน ยิ่งไดคุนเคยกันใกลชิดกันมากเขา ก็ยิ่ง
ตั้งหนาตั้งตาทํางานทํางานใหทาน และประพฤติปฏิบัติจนเปนที่เรียบรอยแทบ
ทุกคน แมนักเรียนที่หัวใหมมาจากเมืองนอก อยางที่พระบาทสมเด็จพระมงกฎ
เกลาเจาอยูหัวไดทรงพระราชวิจารณไววา “เปนโซดบานาบัดสี” อยูกับใครเขาไม
ไดแลว ทานก็เหนี่ยวรั้งไวอยู ไมเลยเตลิด “นอกคอก” หรือเขาปาเขาดงไป ดวย
เหตุผลขอนี้เอง ทานจึงไดรับความยกยองนับถือวาเปนครูแทคนหนึ่งของลูกศิษย
บรรดามีอยูในสังกัดแขวงธนบุรีเหนือ       (เรืองอุไร  กุศลาสัย, 2506: 108) 
 

2.16.9 นายเสนห  หลักคํา 
 

 ครูใหญเสนหมิไดทํางานขยันอยูแตผูเดียว ทานยังมีความสามารถที่จะชักชวน
แนะนําครูทุกคนในโรงเรียนใหชวยกันทํางานนี้ดวย ผมเคยเขาไปนั่งรวมประชุม
กับคณะครูของโรงเรียนนี้ คุณครูเสนหชอบใชวิธีประชุมแบบกันเองมักเริ่มตน
จากการเลาหลักการใหเพื่อนครูฟงกอน แลวก็เปดโอกาสใหครูทุกคนออกความ
คิดเห็นวาจะทําอะไรกันดี คุณครูทุกคน รัก เคารพ และอยากรวมงานกับคุณครู
ใหญเสนห นอกจากทานเปนผูมีความขยันหมั่นเพียรในการทํางานโดยลงมือ
ดวยตนเองแลวคุณครูใหญทานนี้ยังมีศิลปและเสนห(สมชื่อ) ในตนเองที่จะนํา
และชักชวนเพื่อนรวมงานอื่นๆ แมกํานันผูใหญบานก็มาชวยกันทํางานตามที่ได
ปรึกษาตกลงกันไวแลวดวย จึงไมตองสงสัยวาโรงเรียนวัดบานแขมในเวลานั้นได
รับการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นในแทบทุกๆ ดาน อีกเรื่องหนึ่งที่เมื่อพูดถึง
คุณครูใหญเสนหแลว ผมอดกลาวถึงมิไดก็คือ คุณครูใหญเสนหมีความตั้งใจ 
มานะพยายามปรับปรุงตนเองอยูเสมอทางวิชาการ ถามีผูรูมาพูดใหฟงทานจะ
ตั้งใจสนใจจริง อานหนังสือประกอบ …อาจารยเสนหก็เร่ิมสนใจภาษาอังกฤษ 
หัดพูด หัดอาน และกลาที่จะพูดกับชาวตางประเทศได ผมรัก นับถือ เคารพและ
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ชื่นชมคุณครูใหญเสนหก็เพราะคุณสมบัติพรอมดวยประการตางๆ สมเปนครูใหญที่ดี 
กลาวไดวา ผูรวมงานกับคุณครูใหญเสนหจะสบายใจ สนุกสนานกับการทํางาน 
เห็นงานเจริญกาวหนา และภาคภูมิใจในผลงานรวมกัน  
           (ทองดี  บุญประสิทธิ์, 2522: 195) 

 

2.16.10 ขุนจงจัดนิสสัย (สนิท  สตะกูรมะ) 
 

ขุนจงจัดนิสสัยเปนคนตรง ผูอยูใตบังคับบัญชาทําชอบก็ชมเชย และมีผลตอบแทน 
ผูใดผิดก็ตําหนิแตไมถึงกับลงโทษใหเสียประวัติ จึงทําใหเปนที่เคารพยําเกรงของผู
ใตบังคับบัญชาเปนอยางดีตลอดจนการงานก็ไดปฏิบัติสําเร็จไปดวยความเรียบรอย
ตลอดเวลาที่ทานดํารงตําแหนงครูใหญอยู สําหรับนักเรียนที่อยูในความปกครองก็มี
ทั้งความรักและความยําเกรง โดยเฉพาะนักเรียนชั้นมัธยมปที่ 4-5-6 ซึ่ง              
ขุนจงจัดนิสสัยไดสอนประจําในวิชาภาษาไทย หนาที่พลเมือง และศีลธรรม 
ภูมิศาสตรและประวัติศาสตรดวยแลว มีความเลื่อมใสศรัทธาใหความเคารพ       
ยําเกรงในขุนจงจัดนิสสัยเปนอยางดียิ่ง       (ผาณิต ศตะกูรมะ, 2513: 196) 

 

2.16.11 หมอมเจาหญิงจันทรนิภา  เทวกุล 
 

คนรุนเกาๆ ของโรงเรียนไดกลาวอยูเสมอวา “เมื่อทานมาเปนอาจารยใหญและ
มาประทับอยูในโรงเรียนรับผิดชอบผูเดียวโดยเด็ดขาด จึงเปนความอบอุนรม
เย็นแกนักเรียนมากประกอบดวยทานไมถือองคทรงดูแลทุกขสุขของนักเรียน
อยางใกลชิด และบางรายที่มีความขัดของในเรื่องสวนตัว ทานทรงจัดใหถึงบาน 
นับไดวาเปนรมโพธิ์รมไทยของนักเรียนจริงๆ           

(หมอมเจาหญิงสมรศรีโสภา  เทวกุล, 2502: 129) 
 
 
 
 
 

 2.16.12 หลวงสิกขกิจบริหาร (อยู  มีนะกนิษฐ) 
 

ในการปฏิบัติราชการดานการศึกษาของหลวงสิกขกิจบริหารในระยะนั้น พอสรุปได 
คือ ทําการสํารวจและวางแผน เร่ิมจากเปนครูสอนนักเรียนดวยตนเอง ณ “โรงเรียน
สุขุมาภิบาล” คือ      “โรงเรียนเบญจมราชูทิศ” ปจจุบันนี้ ตลอดจนการสํารวจสภาพ
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ทองที่อําเภอตางๆ เพื่อจะเปดโรงเรียนสําหรับกุลบุตรกุลธิดาขึ้นใหม และพัฒนาโรง
เรียนวัดที่มีอยูแตเดิมแลว เปนโอกาสใหไดทราบปญหา และวิธีแกปญหาหรือ
อุปสรรคนั้นๆ    (ศรีพัธ  มีนะกนิษฐ, 2513:  165-166) 
 
2.16.13 หมอมราชวงศเตื้อง  สนิทวงศ 

 
ในสวนตัวขาพเจาเองนั้น ขาพเจายกเรื่องการสอนวิชาสามัญใหอยูในดุลยพินิจ
ของครูผูสอน ขาพเจาเองขวนขวายศึกษาหาความรูเพิ่มเติมแตทางดานวิชาการ
ชางและการครัว อันเปนวิชาที่ขาพเจาถนัด โดยสั่งวารสารภาษาอังกฤษเกี่ยวกับ
วิชาเหลานี้มาศึกษา และคิดดัดแปลงตามที่เห็นสมควร ทางดานการปกครอง 
ขาพเจาก็อาศัยสัปปุริสธรรม 7 ประการเปนหลัก คอยเอาใจใสดูแลนักเรียน 
เสมือนเปนบุตรหลานของขาพเจาเอง การปกครองนักเรียนหญิงนั้นแสนจะ
ลําบากตองคอยสอดสองดูแลความประพฤติตลอดจนการติดตอกับบุคคลภาย
นอกทั่วๆ ไป ขาพเจาสั่งใหครูไปรับประทานอาหารกลางวันที่โรงอาหารเพื่อจะได
คอยสังเกตดูเด็กนักเรียนไปดวย ขาพเจาเองก็มักไปรับประทานที่โรงอาหารดวย 
เมื่อครูรายงานมา ขาพเจาก็คอยสังเกตจับตามองดูเด็กนั้นโดยไมใหรูตัว บางทีก็
แอบปนไปในกลุมเด็ก เด็กเลนกันเฮๆ เปนกลุม พอเหลือบมาเห็นขาพเจาอยูใน
กลุมก็ตกใจ ขาพเจากลากลาวไดวา ขาพเจาไมเคยไลเด็กออกจากโรงเรียนเลย
แมแตคนเดียวเพราะขาพเจาเห็นวาการที่เด็กกระทําผิดไปแลว เปนเพราะรูเทา
ไมถึงการณ การไลออกเปนการตัดอนาคตของเด็กโดยสิ้นเชิง ดังนั้นขาพเจาจึง
มักใชวิธีเรียกตัวไปพบ และแนะนําใหลาออกเสียผูที่ออกไปแลว ภายหลังนึกถึง
บุญคุณของขาพเจา กลับมาขอบอกขอบใจก็มี… 

(บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2513: 111-112) 
 
 
 
 

2.16.14 พระยาพิบูลยพิทยาพรรค (ทอง  คุปตาสา) 
 

การที่กระทรวงแตงตั้งใหบังคับบัญชาการ 2 มณฑล ตองถือเปนความชอบแสดง
ความสามารถอยางสูง ไมมีผูใดอื่นปฏิบัติการเชนนี้มาได และทานทําไดผลดี
ตลอดเวลาเปนเกียรติเชิดชูใหกระทรวงธรรมการไดรับความนิยมมากขึ้น  ที่ไดมี
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ครูดี ครูที่สามารถทั้งในดานวิชาการและการปกครองบังคับบัญชา ปรากฎเปนความ
จริงขึ้นแลวในวงราชการ ทั้งนี้ เพราะทานมั่นอยูในพรหมวิหารและ     สังคหวัตถุ
ธรรม มีความเมตตากรุณาใหความชวยเหลือศิษยานุศิษยและคนทั่วไปไมเลือก
ชั้นวรรณะ คุณธรรมความดีทั้งนี้ปรากฎในศิษยและผูอยูใตบังคับบัญชาทั้ง
หลายตลอดมา                                      (อุษา พลารชุน, 2511: 12) 

 
 2.16.15 นายธรรมนูญ  สิงคเสลิต 
 

…จากผลงานยอมแสดงใหเห็นวาเปนครูอยางแทจริง ไดอุทิศแรงกายแรงใจ 
และความคิดเพื่องานที่ตนรับผิดชอบอยางจริงจัง มิไดเห็นแกความเหนื่อยยาก 
มุงใหการพัฒนาและการปรับปรุงกิจการของโรงเรียนบรรลุผลตามที่ตั้งไว…เปน
ผูทํางานที่มีแผนงานหรือโครงการที่ไดไตรตรองไวอยางรอบคอบ และเปนแผน
งานที่ปฏิบัติได มีทั้งโครงการที่เปนระยะสั้นและระยะยาว               

(ยรรยง  จรัณยานนท, 2522: 120) 
 

2.16.16 พลตรี หลวงวิจิตรวาทการ 
 

 หลวงวิจิตรวาทการไดกลาววา การที่จะสรางความเจริญกาวหนาในงาน
นั้น เราตองสรางตอจากงานที่เขาไดสรางกันมาแลว     ความเจริญของประเทศชาติ
หรือองคการที่รับผิดชอบ จะมีข้ึนไดก็เมื่อผูบังคับบัญชางานทํางานใหติดตอกันไป 
 ดังนั้นหลักการปฏิบัติงานของกรมศิลปากรในสมัยหลวงวิจิตรวาทการเปน
อธิบดีสรุปไดดังนี้ 
 1. ปฏิบัติงานตามโครงการเดิม ตามแผนที่วางไวกอนเขาดํารงตําแหนงได
ครบถวนตามตัวบทกฎหมาย และระเบียบแบบแผน 
  2. งานใดที่กฎหมายออกไวแลว แตยังมิไดลงมือทํา จะตองกระทํา งานนี้
คือ ละคร และดนตรี 
 3. ถวายความเคารพคารวะตอพระเจาบรมวงศเธอผูใหญ เคารพนัก
ปราชญ ซึ่งมีลักษณะการบริหารงาน ทําใหอธิบดีอยูในฐานะสูงกวา 
 4. พยายามอํานวยความสะดวกแกงาน เสมือนทานเหลานี้เปนครูบา
อาจารย ใชความระมัดระวังในความสัมพันธติดตอทุกประการ ชวยแกอุปสรรคบาง
อยางทางธุรการใหสําเร็จเรียบรอย 
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  5. เพิ่มพูนความรูในวิชาการที่ยังดอยอยู เพื่อใหติดตามงานวรรณคดีหอพระ
สมุด จึงตองตั้งขอบังคับตัวเองวา “ในเวลาวางราชการจะตองอานตําราภาษาไทย
เฉลี่ยวันละ 1 เลม 
 6. ใหการอบรมศึกษาแกขาราชการ โดยแบงเปนสองสวน สําหรับผูที่ไมรู
หนังสือรูไมพอ ตองเรียนใหเขาขีดประถม สวนผูที่มีความรูหนังสือเพียงพอ และมี
ความรูเชิงศิลปะเปนอยางดีอยูในฐานะเปนครูตอไปภายหนา        ตองอบรมหลัก
ทั่วไปของวิชาครู และอบรมหลักวิชาการศิลปากร 

ในการใหการศึกษาอบรมวิชาสามัญนั้น ทานมีเหตุผลวา นักศิลปะ
ตองเปนผูมีการศึกษาดวย เพราะนักศิลปะมีหนาที่ใหการศึกษาแกประชาชน ถานัก
ศิลปะคนใดใหการศึกษาแกประชาชนไมไดก็ไมมีประโยชน และการที่จะสามารถให
การศึกษาแกประชาชนได ตนเองจําเปนตองมีการศึกษาดวย นี่คือวิธีการของผูเปน
ครู                             (มาลี  อติแพทย และเจริญไชยชนะ, 2514: 148-149) 

  
 2.16.17 นายนาค เทพหัสดิน  ณ  อยุธยา 
 

 ...พอผ้ึง เปนขาราชการชั้นผูใหญที่นาเคารพนับถืออยางยิ่ง มีความยุติ
ธรรม         เห็นอกเห็นใจผูนอย เปนที่พึ่งของผูนอย ใครมีทุกขรอนสิ่งใดทาน
ชวยเสมอ มีจิตใจนักเลงรูจักแพชนะ สมที่ทานมาจากกรมพลศึกษา ไมเอารัด
เอาเปรียบใคร เปนผู เสียสละอยางสูง พอใจในสิ่งที่ทานมีอยู ไมทะเยอทะยาน
กอบโกยลาภอันมิควรได พูดเสียงดัง ฟงชัด ตรงไปตรงมา ปากกับใจตรงกัน ใคร
ดีก็ ยกยองสนับสนุน ใครผิดก็วากลาวตักเตือนลงโทษ ไมไวหนาผูใดทั้งสิ้น ทาน
มีจิตใจสูงไมทับถมผูอ่ืน เพื่อความดีเขาตัวเอง ทานเปนคนอารมณดีสนุกสนาน
ไมถือตัวหยิ่งผยอง เสมอตนเสมอปลาย วางตัวเปนที่เคารพสมกับเปนครู ดัง
พุทธภาษิตวา  “ครู โหติ สการโว”        (ภักดิ์  ฉวีสุข, 2514: 230) 
 
 

 2.16.18 พระยาเทพศาสตรสถิตย (โห  กาฬดิษย) 
 

 …ทุกคนรวมใจและเต็มใจทํางานโดยไมเห็นแกเหนื่อยยาก เพราะพระยา         
เทพศาสตรสถิตยทําเปนตัวอยาง จึงบรรดาลใหเห็นชางเทาหมูไปหมด ทําใหตอ
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สูเอาชนะได ทั้งครูและนักเรียนภายใตการนําของทาน ไดกลายเปนผูเอางานเอาการ
อยางขยันขันแข็ง และมีแรงแบกขาวสารทั้งกระสอบไดอยางคนงานคนหนึ่ง     

   (หลวงสุวรรณวาจกกสิกิจ, 2503: 107) 
 
 2.16.19  นายวิศาล  ศิวารัตน 
 

 ตลอดเวลาที่อาจารยเปนอาจารยใหญ และภายหลังไดเปนผูอํานวยการ
วิทยาลัยครูมหาสารคามนั้น อาจารยวิศาลเปนอาจารยใหญ เปนผูอํานวยการที่
ไมเพียงแตมุงสรางศิษยใหเปนครูที่ดี แตอาจารยวิศาลยังมุงสรางอาจารยที่ดีไป
พรอมๆ กันดวย…              (จันทร  ชุมเมืองปก, 2543: 26) 

 
 2.16.20 นายนพ  ปาลกะวงศ ณ อยุธยา 
 

 จรูญ  มิลินทร ( 2543: 55-56)  บันทึกไววา ในฐานะผูบังคับบัญชา ทานบริหาร
งานโดยใชหลักพรหมวิหาร 4 คือ เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา ทานอาจารยนพ เปนอาจารย
ใหญที่เต็มไปดวยเมตตา เอื้อเฟอใหความชวยเหลือสนับสนุนผูใตบังคับบัญชาดวยความ
ปรารถนาดีและจริงใจ คําแนะนําสั่งสอนของทานลวนแตมีคุณคา เปรียบดังแสงสวางนําแนวทาง
การปฏิบัติงานอยางดีเยี่ยม ทานเปนแบบฉบับที่ดีของความเปนครูและนักบริหาร ทั้งดานการ
ครองตน ครองคน ครองงาน มีความเที่ยงธรรมและวิสัยทัศนที่กวางไกล ทานจึงเปนบุคคลที่ควร
แกการเคารพนับถือไดอยางสนิทใจ 
 

 2.16.21 พระยาอนุกิจวิธูร (สันทัด เทพหัสดิน  ณ อยุธยา) 
 

พระยาอนุกิจวิธูรมีวิธีทํางาน ดังนี้ 
 1. ทํางานอยางมีแผนงาน ไมถือเอาเหตุเฉพาะหนามาเปนสําคัญเลย ใน
การที่จะ บันทึกเรื่องเสนอหรือส่ังงานใด ๆ มักถามความคิดเห็นของเจาหนาที่กอน
เสมอ ถือเอาความคิดเห็นของเจาหนาที่เปนหลักในการพิจารณาดวย และในการ
ทํางานทุกอยางทานวางแผนไวกอนเสมอ 
  2. รูจักใชคนใหเหมาะกับงาน เมื่อจะใชใหใครทําอะไร ก็พิจารณาอุปนิสัย
ของผูนั้นเสียกอน เมื่อเห็นวามีนิสัยเหมาะกับงานนั้น จึงใหทํา 
 3. เมื่อจะส่ังใหใครทําอะไร เชนจะใหใครรางหนังสือ ทานก็บอกใหรูถึงวัตถุ
ประสงคของการรางหนังสือนั้นเปนขอ ๆ เสียกอน แลวก็ยอนถามวา ผูนั้นเขาใจ
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อยางไร ถาเขาใจยังไมถูกตอง   ก็ชี้แจงใหเขาใจ เมื่อเห็นวาเขาใจถูกตองดีแลวจึงให
ไปราง 
 นอกจากนี้ ยังไมทําใหคนทํางานเสียกําลังใจ เชนเมื่อใครรางหนังสือมา
แลว ไมเคยแกเสียจนผิดรูป ซึ่งจะทําใหผูนอยเสียกําลังใจเลย ทานแกแตที่จําเปน
เพียงเล็กนอย และชี้แจงใหเขาใจอยางเปนกันเอง 
 4. นับถือคนทุกคนและสนับสนุนใหคนทํางานมีความคิดริเร่ิม เชน คราว
หนึ่งจะมีการจัดระเบียบงานสารบรรณใหม ทานบอกกับขุนสันทัดประพันธวา “ลอง
คิดดูวาจะจัดอยางไรดี ถาฉันจะจัดการสั่งไป ฉันไมไดเปนผูทําเอง ก็จะลําบาก”  
 5. มีความเขาใจในการประสานงาน เมื่อเกิดมีความไมเขาใจกันระหวางผู
ใดในที่ทํางาน ก็พยายามปรับความเขาใจทั้งสองฝาย ไมเคยฟงความขางเดียวเลย 
ทานไมเพียงแตจะมีความสามารถในการจูงใจคนผูอยูใตบังคับบัญชาของทานให
ทํางานเทานั้น ยังสามารถติดตอกับบุคคลรุนเดียวกันหรือเหนือกวาไดดีอีกดวย ทั้งนี้
ก็เพราะอุปนิสัยเยือกเย็นของทานเปนสําคัญ นอกจากนี้ ยังมีความละเอียดลออ
และรักความเปนระบบอยูมาก                    
              (ขุนสันทัดประพันธ อางถึงใน เสนาะจิต  สุวรรณโพธิ์ศรี, 2503: 118-119) 
 ทานมีความปรารถนาจะใหมีหนังสืองาย ๆ เจือศีลธรรมใหเด็กอานมาก ๆ ทานได
พูดฝากความคิดนี้แกหลานของทานคนหนึ่งซึ่งเรียนสําเร็จปริญญาตรีอักษรศาสตร 
วาควรคิดเอาเรื่องในชาดกมาเขียนงาย ๆ ใหเด็กอาน พรอมกับมอบมรดกหองสมุด
ของทานใหมาเปนมรดกแกหลานผูนั้น      (เสนาะจิต  สุวรรณโพธิ์ศรี, 2503: 124) 

 
 2.16.22 ขุนเชี่ยวพิทยาการ (เชี่ยว  เชี่ยวพิทยาการ) 
 

ขุนเชี่ยวพิทยาการเอาใจใสติดตามผลการสอนของครูอาจารยทุกชั้น ทานจะตอง
หมั่นไปดูการสอนทุกหอง พบการสอนหรือการปกครองในโรงเรียนของครูคนใด
บกพรอง ทานก็มักขอเชิญพบในโอกาสอันสมควร แลวชี้แจงใหครูไดปฏิบัติให
ถูกตองในฐานะทานเปนครูอาวุโสหรือเปนพี่นองกัน จะไมยอมใหเสียชั่วโมงการ
สอนไปโดยไมจําเปนเลย ในการสอนนักเรียน ครูอาจารยก็มีการปรึกษาหารือกัน
อยางใกลชิด ไมมีปดบังความรูซึ่งกันและกันเลย จึงทําใหนักเรียนมีความรูสูงขึ้น      

 ขณะที่ขุนเชี่ยวพิทยาการรับราชการในตางจังหวัดไดบําเพ็ญตนเปนผู
นําคณะครูในการสังสรรคสมาคมในทางที่ดีงาม มีน้ําใจ เสียสละ เมื่อมามีชีวิต
อยูในกรุงเทพฯ ก็ไดมีน้ําใจโอบออมอารีตอบุคคลทั่วไป เมื่อถึงแกกรรมลง
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หนังสือพิมพสุภาพบุรุษรายวันจึงไดลงขาวไวอาลัยวา “ขุนเชี่ยวฯ เปนผูมีอัธยาศัย
ละมุนละไม เปนที่ชอบพอของเพื่อนฝูงและบรรดาศิษยทั่วไป เปนผูที่กวางขวาง
ในวงการครูผูหนึ่ง     (สุมณฑา โชติกธีระกุล, 2509: 117-122) 

 
 2.16.23  พระปวโรฬารวิทยา (ปอ  เชิดชื่อ) 
 

 พระปวโรฬารวิทยาเปนผูที่มีคุณสมบัติและจิตใจสูง เปนหัวหนางานที่ดี รักระเบียบ
แบบแผน ที่ทานผูใหญเหนือทานเชื่อถือและใหความไววางใจ และทํานองเดียวกัน 
ผูอยูใตบังคับบัญชาก็มีความเคารพรักใคร และมีความเกรงอกเกรงใจ ยอมรับนับ
ถือและประพฤติตามทานโดยความเต็มใจมิตองใหวากลาวอยางใดเลย   
             (ขุนวิรุฬจรรยา, 2503: 223) 

 

2.16.24  นายอินทรี  จันทรสถิตย 
 

นายอินทรีเปนผูจุดความสวางใหปรากฏตามกาลเวลาอันยาวนานดวยความตั้งใจ
และมุงมั่น เปนที่ทราบกันดีวาทุงบางเขนสมัยเริ่มแรกอยูหางไกลความเจริญทั้งปวง 
มีแตทุงนาและคลอง ดวยสายตาอันแหลมในฐานะนักวางแผน นายอินทรีสามารถ
พลิกฟนบางเขนใหเปนเมืองวิทยาศาสตรการเกษตร  ปจจุบันกลาวไดวานายอินทรี
เปนนักวางแผนที่ไมมีใครเสมอเหมือน นอกจากที่กลาวมา คนเกษตรตองคิดเปน
และทําเปน เมื่อคิดไดและทําไดอยางพึงประสงคแลว จําเปนตองถายทอดใหเกิด
ประโยชนแกเกษตรกรใหจงไดคนเกษตร และเกษตรกรเปนของคูกันที่จะตองพึ่งพา
อาศัยกันโดยไมส้ินสุด ตัวนายอินทรีก็ไดประพฤติตนเชนนี้ที่กลาวมานี้จึงนับไดวา
เปนนักถายทอดเทคโนโลยีที่ไดรับพระมหากรุณาธิคุณโปรดกลาฯ                            
      (ประสิทธิ์  สุนทโรทก, 2534: 19)  

 
 
 2.17 มีความสามารถในการสัมพันธกับชุมชน 
 
 ครูไทยในอดีตจะเปนผูที่มีความรูมากกวาคนอื่นๆในชุมชน จึงไดรับการยอมรับ       
นับถือใหเปนผูนําทางความคิดของชุมชน จึงสามารถสรางความสัมพันธกับชุมชนใหรวมมือกัน
พัฒนาโรงเรียนได ดังขอความในประวัติครูที่กลาวไวดังนี้ 
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 2.17.1 นายสุบิน  พิมพยะจันทร 
 

 นายสุบิน  พิมพยะจันทร  ทํางานสมกับความเปนผูนํา (Leadership) กลาวคือ 
มีความฉลาด ความรอบรู มีไหวพริบ มีปฏิภาณรูทันคน สามารถนําประสบ
การณมาใชถูกกาลเทศะ มีมนุษยสัมพันธดีเยี่ยม รูจักการประสานงาน และการ
ประนีประนอม รูใจเขาใจเรา และมีการตัดสินใจที่ถูกตอง ตลอดจนรูจักนําหลัก
ธรรมทางพระพุทธศาสนา เชน สังคหวัตถุสี่มาใช และมีคุณธรรมของนักบริหารที่
ดี เชน ความซื่อสัตยสุจริต ความยุติธรรม นายสุบิน พิมพยะจันทร จึงเปนที่รัก
ใครของผูรวมงาน เนื่องจากนายสุบิน พิมพยะจันทร รับราชการอยูในจังหวัด
ฉะเชิงเทรามานาน มีลูกศิษยลูกหามาก วางตนเปนครูดีตลอดมา และมีสวน
ชวยเหลืองานสังคมและงานอันเปนสาธารณประโยชนและสาธารณกุศลในทอง
ถิ่น จนเปนที่รักนับถือของประชาชนในทองถิ่น ทําใหนายสุบิน พิมพยะจันทร 
สามารถเรียกรองความรวมมือจากประชาชนและพระภิกษุสงฆ มาชวยปรับปรุง
และพัฒนาการได ผลงานของนายสุบิน พิมพพยะจันทร จึงเปนที่นาภาคภูมิใจ 
ควรแกการชมเชยอยางยิ่ง  (เชื้อ  สนั่นเมือง, 2519: 133) 

 

 2.17.2 หลวงชาญพิทยกิจ (เหมียน  บูรณบุณย) 
 

หลวงชาญพิทยกิจไดไปเยี่ยมเยียนศิษยและสังสรรคกับผูปกครองของศิษยถึง
บานจนเปนที่ไววางใจของผูปกครองมอบความดูแลเลี้ยงดูบุตรของตนตอครู ไม
เพียงแตใหครูสอนหนังสือเทานั้น เพราะครูแทยอมรักศิษย ปรารถนาดีตอศิษย 
เสียสละเพื่อความเจริญของศิษย  (บุญยัง  ทรวดทรง, 2513: 135) 

 

 2.17.3 นายสละ  หนูเงิน 
 

 เนื่องจากอาคารเรียนของโรงเรียนแหงนี้เปนอาคารชั่วคราวหลังคามุงแฝกอยูใน
สภาพทรุดโทรมมาก นายสละไดขอความรวมมือจากพอคาประชาชนในละแวก
นั้นชวยกันจัดหาเงินมาสมทบกับงบประมาณของทางราชการสรางอาคารเรียน
ถาวรไดสําเร็จ อันแสดงใหเห็นความเปนผูนําในการพัฒนาชุมชนของนายสละ
ไดเปนอยางดี ในเวลาตอมานายสละไดยายไปดํารงตําแหนงครูใหญโรงเรียนวัด
สามัคคีธรรม บานพุแค ตําบลพุแค อําเภอเมืองสระบุรี ทันทีที่ไปบริหารโรงเรียน
แหงใหมนี้ นายสละไดนําประสบการณจากการบริหารโรงเรียนเดิมมาปรับปรุง
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การบริหาร     โรงเรียนวัดสามัคคีธรรมใหดีข้ึนทุกดานภายในเวลาอันรวดเร็ว ยังความ
ชื่นชมยินดีใหแกชาวบาน  และผูปกครองนักเรียนเปนอยางมาก  

       (วิศิษฐ  ดวงสงค, 2543: 124) 
 

2.18 สอนไดหลากหลายวิชา 
 

 ครูไทยในอดีตมีความสามารถในการสอนไดหลายวิชา ครูบางทานตองทําหนาที่สอน ทําหนาที่บริหาร 
หรือเปนครูประจําชั้น และเนื่องจากสภาพการขาดแคลนครู ครูจึงสามารถสอนไดหลายๆวิชา 
 

 2.18.1 นายคลาย  พงษเวช 
 

 ชีวิตของนายคลายเปนชีวิตที่นานิยมชมชื่น  เพราะสามารถทําหนาที่
หลายอยางไดพรอมกัน เชน เปนทั้งครูใหญและครูประจําชั้นในขณะเดียวกัน…ใน
ชวงสงครามโลกครั้งที่สองครูประจําชั้นสอบคัดเลือกเปนศึกษาธิการอําเภอได  
นายคลายไมสามารถจัดหาครูประจําชั้นแทนได เพราะจํานวนครูในขณะนั้นมี
จํากัด จึงทําหนาที่เปนครูประจําชั้นเสียเองอยางเต็มภาคภูมิ  ตองเตรียมการสอน
อยางหนัก เพราะตองสอนทุกวิชาในหลักสูตร  คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษา
ไทย และภาษาอังกฤษ เปนตน ทานทําหนาที่ครูประจําชั้นไดดีที่สุด ทั้งๆ ที่ใน
ขณะเดียวกันก็ตองทําหนาที่เปนครูใหญดวย (สายหยุด  จําปาทอง, 2529:20) 

 
2.19 มีความสามารถรอบดาน 
 
 ในอดีตที่ผานมาครูไทยนอกจากมีความรอบรูเปนอยางดีในวิชาที่สอน แลวยังมี
ความสามารถทางดานอื่น ๆ อีก เชน  การเลนกีฬา การแสดงละคร  โขน เปนตน  ผูวิจัย
ขอยกตัวอยางครูไทยในอดีตที่มีความสามารถรอบดานดังนี้ 
 
          2.19.1 นายเจือ  ฉ่ัวประยูร 
 

 ครูเจือเปนผูที่สนใจในการพลศึกษาอยูไมนอย  มีฝมือทางหมัดมวยและยูโดอยูใน
ขั้นพอตัวทีเดียว  รางกายก็แข็งแรง เมื่อถึงคราวที่จะตองคบหาสมาคมกับเพื่อนฝูงก็
สามารถเขารวมวงกับเพื่อนไดเยี่ยงลูกผูชายอกสามศอกเหมือนกัน 

       (พงศอินทร  ศุขขจร,  2510:  88) 
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2.19.2 นางสาวศรีสอาด   บุนนาค 

 

เมื่อ พ.ศ. 2468 โรงเรียนเปดโอกาสใหครูที่ตองการมีความรูภาษาไทยเพิ่มเติมเขา
สมทบเรียนกับหลวงสําเร็จวรรณกิจ  นางสาวศรีสอาดเปนผูหนึ่งที่สมัครเขาเรียน
ดวยความตั้งใจ จึงเพิ่มพูนความรูทางภาษาไทยจนมีความสามารถรอบดาน ตั้ง
แตแตงคําประพันธ    เรียงความ วรรณคดี รวมทั้งพากยโขน  และขับรองเพลง
ไทย นอกจากจะมีความรูดีในการสอนภาษาไทยแลว  ยังเปนผูมีอารมณขันอีก
ดวย  ในหองเรียนจะมีเสียงหัวเราะครึกครื้นอยูเสมอ นอกจากนี้ยังมีคารมคมคาย
โตกับเด็กวัยรุนไดทันควันโดยไมถือโกรธ  เปนผูมีความอดทนในการสอนศิษยที่ไม
ชอบเรียนภาษาไทยใหเรียนได ทั้งนี้เพราะมีความรอบรูทางจิตวิทยา และมีกลวิธี
ที่จะปรับการสอนใหเขากับนิสัยของนักเรียนแตละคน                                    
                                                                (ศรีนารถ  สุริยะ,คุณหญิง, 2530:  ) 

 
2.20 สอนทั้งวิชาความรูและวิชาความเปนมนุษย 
 

กิจกรรมเสริมหลักสูตรจะเปนกิจกรรมที่สวนหนึ่งที่สําคัญ ทําใหการจัดกระบวนการเรียน
การสอนสมบูรณมากขึ้น  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  นอกจากวิชาหลักที่เรียนแลวก็
จะเปนการฝกอุปนิสัย คุณลักษณะของผูเรียน  ใหเปนคนดี  มีคุณธรรม  นับวาเปนการ
สอนทั้งวิชาความรูและวิชาความเปนมนุษย  ในเรื่องนี้ผูวิจัยขอยกตัวอยางครูไทยในอดีต
ที่ไดจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ที่สอดคลองกับการจัดกระบวนการเรียนการสอนไดเปน
อยางดี คือ 
 
 
 
2.20.1 นายมนู  นาคามดี 

 
ทานมีหัวกาวหนามาก ถาเปนสมัยนี้ก็ตองเรียกวามีหัวพัฒนา จัดกิจกรรมนอกหลัก
สูตร เชน เลนละคร ทอดกฐิน ทั้งลูกเสือ อนุกาชาด สมัยโนนไมมีศัพทไพเราะอยาง
นี้ แตสมัยนี้ก็จะตองเรียกวาฟนฟูวัฒนธรรมไทย ไมใชของใหมหรอก ครูใหญทํามา
แลวทั้งนั้น                                                (นงไฉน  นาคามดี, 2521: 71) 
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2.20.2 พระวิธานดรุณกิจ (กิม  อิงคะวณิช) 

 

 เร่ืองการตั้งโรงเรียนศีลธรรมขึ้นในวัด รวมมือกับพระคุณเจา เจาคุณพระธรรม
วโรดม “เพื่อจะชวยการปกครอง” เพราะเล็งเห็นวา การปกครองของเรามีแตการ
ปราบกาย คือจับคนผิดมาไดก็ขังตาราง ขังคุก อยางแรงก็ประหารฯ ไมไดปราบใจ 
เมื่อใจคนไมเกรงบาปเกรงอกุศล พอพนโทษไปแลว ไมชาก็ทําชั่วอีก ดั่งนี้จึงไดตั้ง
โรงเรียนศีลธรรมขึ้นในวัด เพื่อชวยกันปราบคนทางใจ ใหคนกลัวกรรมมากกวากลัว
กฎหมาย…อีกเรื่องหนึ่งคือ “หนังสือเลาความเตือนเพื่อน” ที่กลาววา “การศึกษานั้น 
ตองเอาธรรมะเปนหลักปลุกใจใหมั่นในทางธรรมะ คือ สอนจรรยาใหดี พยายาม
ปลุกเสกเอาใจใสหัดเด็กใหทําความดี ใหรูสึกและเห็นจริงวา คนขาดศีลธรรม ขาด
จรรยา เปนคนดีไมได” และวา “คนที่จะเขาสมาคมไดมากตองเปนคนมีกิริยาดี 
อัธยาศัยดี เคารพดี”                          (ทองหยาด  อิงคะวณิช, 2506: 68) 
 

2.20.3 พระยาพิบูลยพิทยาพรรค (ทอง  คุปตาสา) 
 

 …เปนผูที่มั่นคงในศาสนา ถึงวันพระ 8 ค่ํา ทานตองไปพังเทศนกับนักเรียนเปน   
นิจสิน นักเรียนฝกหัดอาจารยในสมัยนั้น เมื่อถึงวันพระจะตองไปฟงพระธรรม
เทศนาที่วัดอนงคาราม รวมทั้งเรียน ผูเขียนจําไดดีวา ทานมีกริยาวาจา และน้ําใจ
สมเปนครูโดยแทจริง กริยาของทานเรียบรอย วาจาออนหวานไพเราะ น้ําใจดีมี
ความยุติธรรม ทานไมเคยปริปากดุวานักเรียนใหเสียใจเลย เพราะทานถือวา นัก
เรียนเหลานี้โตพอแลว จะเปนครูตอไปในวันขางหนา สมควรจะไดรับความเปนครู
ไปอบรมกุลบุตรกุลธิดาตอไป วิชาที่สอน วิชาอานไทย เรียงความ ยอความ และ
ศัพทเทียบบาลีและสันสกฤต ทานมีวิธีสอนดีมาก…ทานไมเคยแสดงความโกรธหรือ
ไมพอใจในเมื่อนักเรียนตอบผิด…                           (อุษา  พลารชุน, 2506: 68) 

 
 สรุปผลการวิเคราะหคุณลักษณะของครูไทยในอดีตประกอบดวย  20 คุณลักษณะ  ดังนี้              
 
 1. มีความรักและเอื้ออาทรศิษยตลอดเวลาโดยไมมีขอบเขตพรมแดน 

 2. เปนครูเปนครูทั้งชีวิต ทั้งรางกาย จิตใจ ทั้งเลือดเนื้อและวิญญาณ 
 3. มีนิสัยเปนครูโดยกําเนิด และเปนครูตลอดชีวิต 

 4. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง  
 5. มีความเปนตัวของตัวเองโดยยึดหลักการเปนสําคัญ 
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 6. กตัญูตอครูและยกยองใหเกียรติครูที่สอน 
 7. มีความใฝรูใฝเรียนสม่ําเสมอ และมีความเชื่อเร่ืองการเรียนรูตลอดชีวิต 
 8. มีความรอบรูเปนเลิศ 

 9. เปนผูนําทางความคิดที่กาวหนา และเปนผูนําสังคมที่ทันสมัย 
 10. ใหคาของความเปนครูและอาชีพครูเหนือส่ิงอื่นใด  
 11. มีความมุงมั่น ทุมเททั้งรางกายและจิตใจ และอุทิศเวลาเพื่อศิษยเสมอโดย 
        ไมยอทอ 

 12. จัดเจนในการสอน ถายทอดความรูไดดี 
 13. ดูแลเอาใจใสและอบรมสั่งสอนลูกศิษยประหนึ่งลูกหลานของตนเอง 
 14. กริยาวาจาสุภาพ และใชคําพูดที่เพราะหูและเปนกันเอง 
 15. เปนนักพัฒนาและนักแกปญหา 
 16. มีความสามารถในการบริหารและการปกครองคน 

 17. มีความสามารถในการสัมพันธกับชุมชน 
 18. สอนไดหลากหลายวิชา 
 19. มีความสามารถรอบดาน 
 20. สอนทั้งวิชาความรูและวิชาความเปนมนุษย 
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3.  กระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต 
7/2/45 
 

  กระบวนการถายทอด หมายถึงวิธีการ ข้ันตอนของการคิดและปฏิบัติในการ
พัฒนาองคความรูและทักษะใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน 
 
 กระบวนการถายทอดของครูไทยที่ไดสังเคราะหนี้เปนการวิจัยเชิงประวัติศาสตรโดยใชขอ
มูลจากแหลงทุติยภูมิ  จากหนังสือประวัติครู โดยใชครูที่เปนกรณีศึกษา จํานวน  100  คน ขอมูล
จากหนังสือประวัติครูเปนขอมูลของครูที่ผานการคัดเลือกวาเปนครูดี เปนขอมูลที่มีผูเขียนเขียน
ขึ้น โดยการอางอิงจากเอกสารและการสัมภาษณผูที่เกี่ยวของ โดยอยูบนพื้นฐานความเชื่อที่วา 
ความคิดความเชื่อของผูเขียนนั้นจะเปนตัวแทนของความคาดหวัง ปทัสถานของสังคมในอดีตที่
ผานมา  ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหเพื่อคนหาคําสําคัญที่แสดงถึงกระบวนการถายทอด แลวนํา
มาจัดเปนหมวดหมู เพื่อหาขอสรุปวา กระบวนการถายทอดภูมิปญญาของครูไทยในอดีตมีอะไร
บาง  การจัดหมวดหมูคําสําคัญที่แสดงกระบวนการถายทอด     ปรากฏใน      ตารางที่  3 
 
ตารางที่  3   กระบวนการถายทอดของครูไทย 

กรณีศึกษา คําสําคัญ กระบวนการถายทอด 
พระยาวิทิตดรุณกุล(แชม  
สุคันธวณิช) 
 

-การสอนวิทยาเปนวิชาที่สอนยากเพียงไร ผูที่
เคยเรียนวิชาครูมาแลวคงจะทราบไดดี ถา
สอนไมถูกทางแลวจะไมไดผลอะไรเลย แต
ถาสอนถูกทางดี เมื่อไดสอนจบไปบทหนึ่ง 
จะทําใหเกิดความรูกวางขวางออกไปในสิ่ง
อ่ืนๆที่คลายคลึงกันอีกเปนอันมาก ทั้งจะทํา
ใหเด็กฉลาดมีไหวพริบ มีความพินิจ
พิเคราะหรูเหตุผลคุนเคยและชํานาญใน 
การสัมผัสดวยอาการทั้ง 5  ทั้งนี้ไดเสนอ
แนวคิดในการสอนที่เปนระบบอยางตอเนื่อง
ตลอดแนว 

1. การเนนพัฒนาการของ
เด็ก มองภาพการ
พัฒนาตลอดแนวและ
เตรียมพรอมในการ
ตอบสนองการเรียนรูที่
หลากหลาย 
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ตารางที่  3   กระบวนการถายทอดของครูไทย (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ กระบวนการถายทอด 
นายลัยอาจ  ภมะราภา 
 
นายเจือ  ฉั่วประยูร 
 
นายไปล  สมิตเมฆ 
 

-ไดสังเกตการเตรียมการสอนและวิธีสอนแลว
เห็นวาไดคนความาจากหนังสือหลายเลม 

-กอนเขาทําการสอนไดเตรียมการสอนมาเปน
อยางดี 

-จะสอนอะไรก็คนควา เตรียมตัวมาอยาง
กวางขวาง ชนิดไมใหมีติดขัดในการสอน 

 

2. การคนควาและเตรียม
การสอนอยางดี 

น.ส.ชลพินทุ   ถาวรเวช 
 
 
นายบุญยัง  ทรวดทรง 
 
 
 
นายถนอม  นาควัชระ 
 
 
 
ขุนจงจัดนิสสัย (สนิท      
 ศตะกูรมะ) 

-ครูพยายามจับจุดสนใจของศิษย มองเห็น
ความสามารถและหาทางสงเสริมใหเกิด
ความเชื่อมั่นในตนเอง 

-มีวิธีการอบรมสั่งสอนศิษยใหไดผลตามความ
สามารถของแตละคน โดยไมซ้ําแบบกัน 
อาศัยความเอาใจใสดูแลนักเรียนของทาน
เปนรายบุคคล  

-“ผมเลี้ยงลูกเหมือนมาแขง”  ตองดู      สติ
ปญญาความสามารถเหมือนฝเทาและชั้น
เชิงเปนทุนเสียกอนวาอยูในเกณฑไหน
ประเภทไหน แลวจึงเลือกฝกปรือใหถูกทาง  
-ในการสอนนั้นทานสอบถามความรูเดิมใน
วิชากอน ..ตอจากนั้นทานจึงอธิบาย 

3. การจัดกระบวนการ
เรียนรูที่หลากหลาย
ตาม   ศักยภาพของ  
ผูเรียน 

 
 
 

นายโกมล  คีมทอง 
 
ศ.ดร.กานดา  ณ ถลาง 
 

-การเรียนนั้นมิใชแตในหองเรียน แตประสบ
การณนั้นคือการเรียน 

-ทานไมยอมใหเราพูดภาษาไทยกับทานในชั้น
เรียน ใชพจนานุกรมอังกฤษ-ไทย  ทานก็ไม
ยอม ใหใชพจนานุกรมอังกฤษ อธิบายเปน
ภาษาอังกฤษ  สงการบานไป ทานก็แกกลับ
มาเปนภาษาอังกฤษ พรอมกับคําอธิบาย
ตอนทายเปนภาษาอังกฤษ 

4. การเรียนรูจาก     
ประสบการณจริง 
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ตารางที่  3   กระบวนการถายทอดของครูไทย (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ กระบวนการถายทอด 
นายถนอม  นาควัชระ 
 
 
 
พระยาศึกษาสมบูรณ
(หมอมหลวงแหยม          
อินทรางกูร) 
นายไสว  ชูติวัตร 
 
 
นายไสว  หอรัตนชัย 
 
 
ม.จ.จันทรนิภา  เทวกุล 
 
ม.ล.เตื้อง  สนิทวงศ 

-การที่จะสอนภาษาหนึ่งภาษาใด โดยทําการ
สอนเปนภาษานั้นอยูตลอดเวลานั้น จะไดผล
ดีก็ตอเมื่อผูเรียนมีโอกาสไดใชภาษานั้นอยู
อยางสม่ําเสมอ 

-การสอนที่จะไดผลนั้นเมื่อสอนแลวตองใหนัก
เรียนทําแบบฝกหัดและครูตองหมั่นตรวจตรา
แกไขสิ่งที่นักเรียนทํานั้นเสมอ 

-เอาใสในงานภาคปฏิบัติอยางเขมงวด เพื่อ
เสริมสรางลักษณะนิสัยการเปนเกษตรกรที่ดี
ใหแกศิษย 

-ในวิชานําเที่ยวในชั่วโมงลูกเสือ เร่ิมดวยการ
เลาประวัติศาสตรอยางพิสดารใหฟงกอน แลว
พาไปศึกษาของจริงตามสถานที่ตางๆ 

-นําเด็กที่ไดฝกแลวจากโรงเรียนไปใหเห็น
ระเบียบแบบแผนที่แตกตางออกไป 

-เรามีโรงครัวเล็กๆ สําหรับนักเรียนฝกทําอาหาร
หมุนเวียนผลัดกันทําคราวละหอง 

 

นายชลอ  ปทุมานนท 
 
 
 
 
 
 
นายลัยอาจ  ภมะราภา 
 
 

-วิธีสอนที่ใชไดผลก็คือการเรียนแบบเลนนั่นเอง 
กลาวคือ เมื่อเรารูวาเด็กชอบเลน เราก็หาวิธี
ใหเด็กไดเลนและเรียนไปพรอมๆกัน 

-มีความสามารถพิเศษในการเลานิทาน จึงนับ
เปนวิธีสอนที่ดียิ่งสําหรับเด็ก ในการเลาจะมี
สุภาษิตประจําทายเรื่อง  บางคราวก็เปลี่ยน 
บรรยากาศเปนเลาเรื่องผจญภัย 

-มักจะติดตลกหนาตาย หรือพูดใหนักเรียน
หัวเราะโดยตนเองทําไมรูไมชี้บอยๆ 

 

5. การเรียนแบบเลนและ
การเรียนการสอนที่มี
อารมณขัน 
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ตารางที่  3   กระบวนการถายทอดของครูไทย (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ กระบวนการถายทอด 
นางสาวศรีสอาด บุนนาค -มีวิธีสอนที่ทําใหพวกเรารูสึกสนุกสนาน 

เพลิดเพลินพูดจาฉะฉาน แฝงอารมณขัน ทํา
ใหชั่วโมงภาษาไทยเปนชั่วโมงที่ไมมีใครเบื่อ
หนาย 

 

 

นายไปล  สมิตเมฆ 
 
 
 
นายสรร  อินทุเวศ 
 
นางนิลรัตน  บรรณสิทธิวร
สาสน 
 
 
 
-พระยาปรีชานุศาสน     
(เสริญ  ปนยารชุน) 
 
 
 
 

-การอบรมสั่งสอนนักเรียนถาเห็นวานักเรียนผู
ใดทําสิ่งไมดีไมงามหรือไมถูกตองเหมาะสมแลว 
ทานจะแนะนําวากลาวตักเตือนทันที ไมไดถือ
วาทานไมใชครูสอนศีลธรรม 
-นอกจากอาจารยสอนเนื้อหาภาษาไทยแลว
อาจารยยังสอดแทรกการสอนศีลธรรม มารยาท 
-มีความมั่นใจวาการประสิทธิประสาทความรูให
แกเยาวชนนั้นมิไดมุงแตการสอนใหเยาวชนมี
ความรูเกี่ยวกับวิชาการแตเพียงดานเดียว แตจะ
ตองอบรมใหมีศีลธรรมอันดีเพื่อเปนพลเมืองดี
ตอไป 
-เมื่อจะอบรมใหเราเปนคนตรงตอเวลา คุณครู
ไมไดบอกวาเธอตองเปนคนตรงตอเวลา แต
กลาวขึ้นมาลอยๆวาถาเราจะดําเนินตามรอย
จริยานุวัตรของกษัตริยเราก็ตองเปนคนตรงตอ
เวลา 

6. การจัดกระบวนการ
เรียนการสอนที่สอด
แทรกการฝกคุณธรรม
ควบคูกันไป 

นางพวงเพ็ชร  เอี่ยมสกุล 
 
 
นายทองเติม นิลโมจน 
 

-เปนกันเองกับศิษย ไมถือตัว ไมดุวา ส่ิงใดที่
ศิษยไมเขาใจก็อนุญาตใหไปถามนอกเวลา
เรียนได 

-สอนอยางนุมนวล ไมดุวา หรือทําโทษดวย
ประการใดๆ 

7. การเปนกัลยาณมิตร
และใหกําลังใจแก
ศิษย 
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ตารางที่  3   กระบวนการถายทอดของครูไทย (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ กระบวนการถายทอด 
ม.จ.สิบพันพารเสนอ   
โสณกุล 
 
พระวิธานดรุณกิจ  (กิม  
อิงคะวณิช) 
 

-แววพระเนตรฉายแสงแรงดวยความรักและ
ความเมตตาปราณี มีน้ําพระทัยดี ไมเคยดุ
วานักเรียนคนใดเลย 

-ทานไมเคยปริปากดุวาใหนักเรียนเสียใจเลย  
ไมเคยแสดงความโกรธหรือไมพอใจเมื่อ   
นักเรียนตอบผิด 

 

 

นายประพิธ  กุวานนท 
 
 
นายเจือ  ฉั่วประยูร 
 
 
 
นางกานดา  ณ ถลาง 
 
นางสาวชลพินทุ  ถาวรเวช 
 
หลวงสุวรรณวาจกกสิกิจ
(สุวรรณ เรศานนท) 
นางสาวศรีสอาด บุนนาค 
 

-ทานสอนดวยการทําตนเปนตัวอยาง เพราะมี
ประสิทธิภาพยิ่งกวาการสอนดวยตําราใด    
“เด็กไมตองการคําสอนแตตองการตัวอยาง” 

-ไมเพียงแตจะแสดงตัวอยางอันดีออกมาทาง
วาจาสั่งสอนอยางเดียว ยังแสดงออกมาทาง
ดานการปฏิบัติ ซึ่งศิษยยอมจะแลเห็นทุก
ขณะอีก 

-สิ่งที่ทําใหพวกเราเรียนรูมากที่สุดก็คือแบบ
อยางของความเปนครู 

-เปนแบบฉบับของศิษย ไมวาในการสอนและ
ในดานความประพฤติ 

-ทานไดสอนใหรูจักรับความจริงโดยใช         
ตัวอยางจากทานเองเปนเครื่องมือในการสอน 
-การที่เปนคนชอบอานจึงพยายามฝกฝน    
นักเรียนโดยวิธีตางๆ เพื่อสรางนิสัยใหรัก 
การอานหนังสือ 

 

8.การเปนแบบอยางที่ดี
และใชตนเองเปน
เครื่องมือในการสอน 
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ตารางที่  3   กระบวนการถายทอดของครูไทย (ตอ) 

กรณีศึกษา คําสําคัญ กระบวนการถายทอด 
นายธรรมนูญ สิงคเสลิต 
 
 
 
 
พระพิพิธวิทยาสัญห(ฉาย    
โหตระไวศยะ)  
นายเล็ก  สมุทรประภูต 

-เปนผูนําที่ดีในการสรางนิสัยที่ดีใหทั้งครู
อาจารยและนักเรียน…ครูอาจารยที่อยูภาย
ใตการบังคับบัญชาจึงไดรับการถายทอด
คุณสมบัติครูเกษตรกรรมที่ดี โดยการปฏิบัติ
เปนกิจวัตรไปโดยปกติไมรูตัว 

-ทานมีวิธีการปกครองครูไดดีมาก เพราะทาน
ใชวิธีประชาธิปไตยในการปกครอง 

-สิ่งที่เราได มิใชเพียงวิชาความรูธรรมดา แต
ทานไดสอนใหเรารูจักชวยตัวเอง ใหเปน     
ผูใหญ รูจักรับผิดชอบทํางานเอง ใหมีความ
คิดริเร่ิมที่ดี สอนใหเราปกครองกันเอง 

 

9. การเปนผูนําและ
สรางผูนํา 

 

 
 

จากตารางที่  3   กระบวนการถายทอดของครูไทย  พบวากระบวนการ
ถายทอดของครูไทยในอดีตที่มีลักษณะเดน ๆอยางเห็นไดชัด  มีหลายรูปแบบ ดังนี้ 
 

3.1 การเนนพัฒนาการของเด็ก มองภาพการพัฒนาตลอดแนว และเตรียมพรอม   
     ในการตอบสนองการเรียนรูที่หลากหลาย 

 

 กระบวนการถายทอดที่เนนพัฒนาการของเด็ก ที่มองเห็นภาพตลอดแนว และเตรียม
พรอมในการตอบสนองการเรียนรูที่หลากหลายนี้ เปนการมองภาพการพัฒนาทั้งระบบในหลาย
มิติ หลายระดับ เพื่อเตรียมพรอมรองรับการเรียนรูที่หลากหลาย สอดคลองกับความแตกตางของ
ผูเรียน  ในหัวขอนี้ผูวิจัยขอยกตัวอยางกระบวนการถายทอดของครูที่ไดรับการยกยองไดเสนอไว
ดังนี้ 
 

3.1.1 พระยาวิทิตดรุณกูล (แชม  สุคันธวณิช) 
 

  พระยาวิทิตดรุณกูล  ไดเขียนหนังสือไววา  การสอนวิทยา เปนวิชาที่สอนยาก
เพียงไร ผูที่เคยเรียนวิชาครูมาแลว คงจะทราบไดดี ถาสอนไมถูกทางแลวจะไม
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ไดผลอะไรเลย แตถาสอนถูกทางดี เมื่อไดสอนจบไปบทหนึ่ง จะทําใหเด็กเกิดความรู
กวางขวางออกไปในสิ่งอื่น ๆ ที่คลายคลึงกันอีกเปนอันมาก ทั้งจะทําใหเด็กมี
ความฉลาดไหวพริบ มีความพินิจพิเคราะหรูเหตุรูผลคุนเคย และชํานาญในการ
สัมผัสดวยอาการทั้ง 5 เหลานี้ เปนประโยชนใหญยิ่งแกเด็กตอไปภายหนา 

   1. เด็กชั้นนี้เปนเด็กเล็ก ๆ และพึ่งแรกเรียน การสอนตองหนักไปในทาง
ฝกหัดนิสัยใหบังเกิดความฉลาดไหวพริบยิ่งกวาทางเนื้อเร่ืองที่จะสอน ชั้นสูงขึ้น
จึงควรใหหนักในทางวิชา ลดทางหัดนิสัยใหนอยลง เปนลําดับไป 

    2. การสอนของครูอยาใหแคบเฉพาะเรื่องจะไมสูไดประโยชนมากนัก 
ควรจะสอนใหนักเรียนมีความรูมองเห็นลักษณะของสภาพทั่วไปดวย เชน สอน
เร่ืองฟนแมววาแหลมคม เพราะเปนสัตวที่กินเนื้อสัตวเปนอาหาร ก็นําใหเด็กรูวา
สัตวอ่ืน ๆ ที่มีฟนเชนแมว ก็ชอบกินเนื้อสัตวเปนอาหารเหมือนกัน หรือสัตวที่
ชอบกินเนื้อสัตวเปนอาหาร ก็ตองมีฟนแหลมคมเหมือนแมว เชนนี้เปนตน 

   3. จะสอนเรื่องใดควรหาเครื่องใชมาใหครบ ทั้งเครื่องใชที่ตองใชเฉพาะ
บทนั้น และเครื่องใชที่นํามาเปรียบเทียบใหเห็นวาตางกันหรือเหมือนกัน เชนจะ
สอนเรื่องแมวก็ควรหาแมวจริง ๆ ที่เชื่อง ๆ มาตัวหนึ่ง ภาพขยายสวนตาง ๆ ของ
แมว เนื้อสด ขาวสุก ฟนวัว หรือฟนมา ฟนสุนัข เปนตน  มาใหเด็กเห็น จะทําให
เด็กเขาใจบทเรียนดีกวาบอกใหเปลา ๆ ทั้งจะเราใหเด็กอยากเรียนดวย 

   4. การสอนวิทยาตองมีเครื่องใชมาก จึงควรสะสมเครื่องใชเหลานั้นไว
กอน เมื่อถึงคราวตองการจะไดหยิบฉวยไดงาย เชนตนไมบางอยางที่หายาก 
ควรหามาปลูกไวขาง ๆ โรงเรียน สวนสัตวและวัตถุก็ควรหามารวมไวและจัดให
เปนหมวดหมูทํานองพิพิธภัณฑ 

    5. เนื้อความและวิธีสอนซ่ึงมีอยูในหนังสือเลมนี้ บางเรื่องมีเนื้อความ
และวิธีสอนมาก บางเรื่องมีเนื้อความและวิธีสอนนอย ถาเรื่องใดเรื่องความไม
ละเอียดถี่ถวน ครูควรหามาเพิ่มเติมข้ึน  แตถาเรื่องใดมีเนื้อความมาก ตองแบง
สอน 2 คร้ังหรือ 3 คร้ัง คําถามทุกคําถามนักเรียนตอบไมได ครูตองตั้งคําถาม
ใหมใหงายเขา จะเปนถามนําหรือถามเปรียบเทียบก็ได ไมควรบอกคําตอบแก
เด็กเร็วเกินไป โดยครูไมไดใชความพยายามเสียเลย และเมื่อไดสอนไปแลว
ตลอดเลม จะไปหมดลงในเดือนใดก็ตาม ตองสอบทวนตั้งแตบทหนึ่งไปใหม 

    6. คําตอบในวงเล็บชนิดตัวเอน สําหรับเขียนบนกระดานดําเปนการยอ
เร่ือง และนักเรียนไมจําเปนตองตอบใหเหมือนคําตอบในวงเล็บ เปนแตเพียงให
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ไดความอยางเดียวกันก็พอ สวนคําตอบในวงเล็บเปนแตเพียงใหไดใจความอยาง
เดียวกันก็พอ สวนคําตอบในวงเล็บชนิดตัวตรงไมตองเขียนบนกระดานดํา 
เพราะเปนคําตอบที่จะนําไปสูเร่ืองที่ตองการ 
 คําถามตอบที่ไดเรียนมาแลว ใหถามเมื่อไดสอนจบแลวบทหนึ่ง ๆ  

   ขอที่ควรจํา ครูจะบอกใหนักเรียนเขียนหรือครูจะเขียนขึ้นบนกระดาน
ดํา แลวบอกใหเด็กคัดลอกไปก็ได       (โชค  สุคันธวณิช, 2502: 69-71) 

 

3.1.2 ขุนเชี่ยวพิทยากร (เชี่ยว  เชี่ยวพิทยากร) 
 

ขุนเชี่ยวพิทยากรเปนผูบรรยายวิธีสอนวิชาคณิตศาสตรและวิชาภาษาไทย  ใน
การ อบรมครูใหญทั่วราชอาณาจักร ที่โรงเรียนสตรีวิทยา จังหวัดพระนคร  เมื่อ
วันที่ 7-18 เมษายน พ.ศ.2490  ไวดังนี้ 
 การสอนคณิตศาสตร คณิตศาสตรเปนวิชาที่เกี่ยวดวยชีวิตประจําวัน ผู
ศึกษาตองใชความคิด ความเขาใจในเบื้องตน รอบรูชั้นเชิงและแมนยําในเบื้อง
ปลาย การบรรยาย ณ ที่นี้ มุงหมายจะชี้ขอสําคัญเฉพาะที่ไปพบเห็นมาพูดเพื่อ
จะไดแกไขตอไป 
 1. การสอนวิชานี้ ควรใหนักเรียนไดเห็นและไดใชของจริง การใช
อุปกรณการสอนจะทําใหนักเรียนเขาใจไดรวดเร็ว และซาบซึ้งติดตาม นักเรียน
บางจังหวัดไมเคยเห็นรถไฟ ถาไดทํารถไฟจําลองเปนเครื่องใช ก็จะเขาใจโจทย
รถไฟดีข้ึน สวนตอนใดจะใชเครื่องใชเพียงใดอยางไรนั้น อยูในดุลยพินิจของผู
สอน โรงเรียนจึงควรจัดหาเครื่องใชไวมาก ๆ เชน รูปทรงตาง ๆ (Solids) เครื่อง
ชั่งตวง เงินเหรียญ นาฬิกาจําลอง รถไฟจําลอง  ฯลฯ 
 2. สิ่งที่สอนไปแลว ควรกลาวถึงประโยชนและการใชในขั้นตอไปดวย 
วิชาใดที่ผูสอน มิไดแสดงประโยชนไวใหชัดเจน วิชานั้นนักเรียนมักจะหยิบใชไม
เปน 
 3. กอนลงมือสอน ควรใหนักเรียนเขาใจโจทยโดยแจมแจง ไมควรรีบลง
มือสอนทั้ง ๆ ที่นักเรียนยังไมเขาใจ ถายอโจทยหรือใหนักเรียนยอเองก็จะชวย
ความจํา เปนการมอบภาระแกสมอง   ในสวนความคิดอยางเดียวจะทําใหความ
คิดแรงขึ้น 
 4. การตรวจงานของเด็ก เมื่อนักเรียนมีความรูบางแลว ใหทําแบบ     
ฝกหัด ครูตองคอยตรวจในเรื่องความละเอียด สุขุม ระเบียบ การวางรูปให
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งดงาม ไดแบบแผน ถานักเรียนทําวิธีแปลก ๆ และไดหลักเกณฑก็ควรสงเสริม วิธีไมดี
ควรแนะนําใหเห็นวาไมดีอยางไร 
 ขอย้ําวา แบบฝกหัดที่นักเรียนทํานั้น ยอมมีวิธีฟุมเฟอยอยูทุกครั้ง ถาครู
ไมตรวจก็มองไมเห็น การมองดูผลลัพธอยางเดียว จะทําใหนักเรียนมีคุณภาพดี
ถึงขนาดไมได       (สุมณฑา  โชติกธีระสกุล, 2509: 124-127) 

 

3.1.3  พลตรี หลวงวิจิตรวาทการ 
 

 ความมุงหมายอันแทจริงของการศึกษา ไมไดอยูที่การสอบไลไดการสอบไลไดเปน
เครื่องวัดวา เราไดเรียนรูถึงชั้นไหน แตไมไดเปนเครื่องวัดวา เราไดเรียนรูดีเพียงไร 
การเรียนเพียงใหสอบไลได เราเพียงแตจดจําตามที่ครูสอน แตการที่จะเรียนใหรูดี
จริง ๆ นั้น เราจะตองไตรตรองใหลึกซึ้งกวางขวางออกไป และใหเกิดความคิดขึ้นใน
ตัวเราอีกสวนหนึ่ง เรายอมทราบกันอยูวา นักเรียนที่เรียนเฉพาะเพียงใหสอบไลได
ไมไดตั้งใจเรียนใหรูดีจริง ๆ นั้น จะจัดวาเปนนักเรียนที่ดีแทยังไมได” การศึกษาอบ
รมทานชี้ใหเห็นวิธีใหการศึกษา คือ วิธีพรํ่าสอน บรรยาย ใหอานหนังสือ สวนการอ
บรมนั้นคือการยกตัวอยางใหแลเห็น ทําตัวอยางใหเห็น ครูที่ดียอมประสงคใหศิษย
เจริญ โดยไมตองการผลตอบแทนครูจึงประพฤติปฏิบัติแตสิ่งที่ดีงาม และวิธีการให
ทํางานและทําสิ่งที่ควรทําอบรมไปจนตลอดนิสัยใจคอเพื่อใหสามารถทํางาน 
สําคัญ ๆ ตอไป                    (มาลี อติแพทย และเจริญ ไชยชนะ, 2514: 168) 

 

3.1.4  พลตรี  พระเจาวรวงศเธอ กรมหมื่นนราธิปพงศประพันธ 
 

 วิธีสอนของทานแปลกไปอีกแบบหนึ่ง สิ่งที่ทรงสอนพวกเราคือเร่ืองความหมายของ
คําภาษาไทยแตละคํา ซึ่งมีความหมายตางกันเล็ก ๆ นอย ๆ เชนคําวา ตัด ผา เชือด 
เฉือน เถือ ฝาน และชําแหละ หรือคําวา โกรธ แคน เคือง ระคาย รําคาญ และฉุน
เปนตน  ทานทรงอธิบายพรอมทั้งยกตัวอยางประกอบใหแลเห็นภาพอยางชัดเจน
วา มีความแตกตาง ความหนัก ความเบา ผิดกันอยางไร เปนการเรียนภาษาพื้น ๆ 
อีกแบบหนึ่งซึ่งเราไมไดเคยคิดมากอน… ยังมีวิชาเรียงความ ทรงสอนดวยวิธีของ
ทานเอง เร่ิมแตการวางรูปประโยคและการเชื่อมโยงประโยค เร่ิมดวยประโยคตองมี
ตัวแสดงหรือประธาน ซึ่งอาจจะมีบริวารองคประกอบตาง ๆ ของตัวแสดง หรืออาจ
ไมมีตัวประกอบเปนบริวารเลยก็ได แลวแตวาผูแตงจะตองการใหถนัดชัดเจนแค
ไหน ตอจากนั้นตองมีภาคแสดงหรือคํากริยา ซึ่งจะประกอบดวยบริวารของภาค



 201
แสดงเพื่อใหชัดแจงยิ่งขึ้นแคไหน เพียงใดก็แลวแตความประสงคของผูแตง จะ
ประกอบดวย เวลา อาคาร และสถานที่ ทรงเนนใหใชคําที่มีความหมายเหมาะสม
และถูกตองตามลักษณะภาษาไทย สอนใหเขียนสุนทรพจน ใชสํานวนโวหารและ
เหตุผลในการโตแยงและตอบโตในการโตวาที ซึ่งนับวาเปนของใหมมากในสมัย 35 
ปมาแลว 

         (รอง  ศยามานนท และพงศอินทร  ศุขขจร, 2521: 40-41) 
 

3.1.5 นายนิรันตร  นวมารค 
 

  นายนิรันตรมีความเชี่ยวชาญในการสอนวิชาภาษาไทยมาก เวลาสอนหลัก
ภาษาไทยก็จะใชหลักวิทยาศาสตรเขาชวย เชน สอนใหส้ัน กระชับ และจําได
งาย เปนตน เวลาสอนแตง  คําประพันธนายนิรันตรก็จะแตงคําประพันธเปนคํา
ถามงาย ๆ แลวใหนักเรียนแตงตอบ ดังขอความอีกตอนหนึ่งที่นายนิรันตรเขียน
เลาไวในบทความเรื่องเดิมวา  “ผมสอนหลักภาษาไทยโดยเอาหลักวิทยาศาสตร
เขาจับ คือพยายาม ทําความอธิบายใหตรงเปา สั้น กระชับ ใหทองไดนอยที่สุด 
จําไดงายที่สุด เชน คํานิยมเรื่องคําครุ ผมใหนักเรียนจดไววา คําครุ คือ คําทุกคํา
ที่มีเสียงตัวสะกดและคําที่ผสมกับสระเสียงยาวในแม ก. กา รวมทั้งสระอํา ไอ 
ใอ เอา เห็นไหมครับผมตัดปญหาเรื่องมาตราตัวสะกวดในแมกก แมกด แมกบ 
แลวคําที่ผสมกับสระเสียงสั้นในแม ก.กา ยกเวนสระ อํา ไอ ใอ เอา แตถานัก
เรียนตอบเอาเรื่องตัวสะกดมาไวหลังขอความ     ยกเวนไปหมด แลวก็เลยพูดถึง
การผูกประโยคในการเรียงความตอไปเลย  เวลาผมสอนแตงคํา
ประพันธ ผมก็ทําคลายแบบครูฟูของผม ผมส่ังงานเปนคําประพันธชนิดที่กําลัง
สอนและจําใหทําการบาน พอตอนตรวจผมก็แตงติชมลงเปนคําประพันธ…ผม
สอนพวก ว.ศ.ปทุมวัน ผมก็ทําอยางนี้อีก นักเรียนไมเบื่อ ดีกวาใหคะแนน บางที
ผมก็แตงคําถามงาย ๆ เปนคําประพันธใหนักเรียนตอบ บางทีคร้ึม ๆ ก็ใหนัก
เรียนแตงคําถามเปนคําประพันธ ผมจะตอบเปนคําประพันธอยางเดียวกัน ทีนี้
ใคร ๆ ก็อยากจะถามใหครูตอบ แยงกันแตงออกมาเขียนถามที่กระดานดํา ครู
แทบตอบไมทัน…  (สดุภณ  จังกาจิตต, 2543: 68-69) 

 
 
 

3.2 การคนควาและเตรียมการสอนเปนอยางดี 
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 การเตรียมการสอนเปนการวางแผนลวงหนาวาจะใชวิธีการอยางไรในการจัดกระบวน
การเรียนรูใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูมากที่สุด การเตรียมการสอนที่ดีจะแสดงถึงความรับผิดชอบ 
ความพรอมของครูผูสอน  ครูไทยในอดีตไดมีการเตรียมการสอนเปนอยางดี ในหัวขอนี้ผูวิจัยจะ
ไดยกตัวอยาง กระบวนการถายทอดของครูตางๆ ที่ไดรับการยกยองดังนี้ 

3.2.1 นายลัยอาจ  ภมะราภา 
 

ความจัดเจนในการสอนของนายลัยอาจทําใหผูเรียนติดใจมาก เพราะใชคํา
อธิบาย   ชัดเจนแจมแจงเขาใจงาย นายประสิทธิ์เลาใหฟงอีกวา ไดสังเกตการ
เตรียมการสอนและวิธีสอนของนายลัยอาจแลว เห็นวาไดคนความาจากหนังสือ
หลายเลม ทั้งไดคิดแนวการสอนหรือวิธีสอนโดยวางพื้นฐานใหศิษยผูเรียนให
เขาใจแนนแฟนเสียกอน เมื่อมีโจทยพลิกแพลงไปก็สามารถทําไดถูกตอง พอ
อนุมานไดวานายลัยอาจสอนใหศิษยเรียนจากความเขาใจในเรื่องตาง ๆ อยาง
ลึกซึ้งกอน จําทฤษฎี ตาง ๆ ได เมื่อนําไปปฏิบัติก็ไมติดขัดในการทําแตประการ
ใด     (นิรันดร  นวมารค,2528: 72) 

 

3.2.2 นายเจือ  ฉ่ัวประยูร 
 

ครูเจือไมใชจะเปนครูที่ขยันไปโรงเรียนเทานั้น แตขยันในการปฏิบัติหนาที่ครูที่ดี
ดวย ซื่อสัตยตอหนาที่อยางดีเยี่ยม กอนเขาทําการสอนไดเตรียมการสอนเปน
อยางดี สอนแลวตรวจสอบแบบฝกหัดที่นักเรียนทําอยางละเอียดถี่ถวน ไมใชสัก
แตวาขีดถูกขีดผิดหรือเขียนคําวาตรวจแลวเทานั้น   

(พงศอินทร  ศุขขจร, 2510: 87) 
 

3.2.3  นายไปล  สมิตเมฆ 
 

ทานเปนคนที่หาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ จะสอนอะไรก็คนควา เตรียมตัวมา
อยางกวางขวาง ชนิดไมใหมีติดขัดในการสอน จึงถายวิชาความรูใหแกศิษย
อยางดียิ่ง ศิษยทุกคนมีความชื่นชอบในวิธีสอนของครูไปล มีความเขาใจในวิชา
ที่เรียนเปนอยางดี                                   (ไพโรจน  เสลานนท, 2521: 157) 

 
 
 
 

3.2.4 นายนพ  ปาลกะวงศ ณ  อยุธยา 
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  ขอที่ประทับใจผมมากในเรื่องการสอนของอาจารยนพฯ ก็ คือ    ทานทุมเททั้งชีวิตจิต

ใจเพื่อการสอนโดยแท ทานรักเด็กนักเรียนจริง ๆ สายตาของทานสอดสองดู
ความสนใจของนักเรียนอยูตลอดเวลา ในระหวางการสอน ทานก็มิไดนั่งสอน 
ทานเดินตลอดทั้งหองหรือมิฉะนั้นก็ยืนสอนหนาชั้น ทานไมเคยถือหรืออานตํารา
เวลาสอนเพราะทานเตรียมการสอนมาดี ทานสอนดวยปากเปลาโดยตลอด ชั่ว
โมงของทานไมมีใครงวงหรือสัปหงกเลย ตรงกันขามทุกคนสนใจฟงการสอนของ
ทานอยางกระตือรือรน 

   ในวิชาภาษาอังกฤษอาจารยนพฯ ก็ไดใหความกระจางในปญหาตาง ๆ 
ทั้งในความหมายและไวยากรณ ทานนําเอาปญหาตาง ๆ จากการบานของนัก
เรียนมาอธิบายใหฟงเปนตัวอยางที่กระดานดําหนาชั้น เปนตัวอยางที่ควรเอา
อยางและไมควรเอาอยาง  นอกจากทานจะสอนเนื้อหาในวิชาโดยตรงแลว ทาน
มักจะมีเกร็ดประวัติศาสตรและเรื่องขําขันตาง ๆ มาเลาใหนักเรียนฟง เรียกรอง
ความสนใจจากนักเรียนไดอยางตอเนื่อง ทานสั่งใหนักเรียนมีสมุดโนตไวบนโตะ 
1 เลม เพื่อบันทึกเรื่องตาง ๆ ที่ทานสอนเพื่อชวยความจําดวย โดยใหนักเรียนจด
บันทึกเอง มิใชครูบอก คําบอกใหจดอยางที่เราเคยทํากันมา  การสอนของทาน
ทําใหพวกเราเขาใจวิชาที่ทานสอนอยางละเอียด และจดจําไวไดนานแทบจะไม
ตองดูตําราประกอบ การพูดของทาน ชา ชัด และฉะฉาน หวงเหตุหวงผลสอด
คลองตองกันเปนอยางดี การสอนของทานไมสั้นไมยาวจนเกินไป และที่สําคัญก็
คือ ทานไมทําใหเร่ืองงายกลับกลายเปนเรื่องยาก เร่ืองใดยากก็พยายามหาหลัก
หรือหาเคล็ดมาสอนให เพื่องายแกการทําความเขาใจและการจดทํา 

ทานจะตั้งคําถามตลอดเวลาที่สอน คําถามที่ทานตั้งคําถามนั้น ทานมิ
ไดถามนักเรียนเรียงแถวตั้งแตหนาชั้นไปจนทายชั้น หรือเรียงตามบัญชีรายชื่อ
นักเรียน หากแตทานตั้งคําถามขึ้นมากอนสําหรับนักเรียนทั้งชั้นเพื่อใหทุกคน
ตองเอาใจใสเตรียมคําตอบไวใหพรอม เพราะไมทราบวาทานจะจี้ถามผูใด ซึ่ง
ทําใหทุกคนตื่นตัวตื่นใจอยูตลอดเวลา เมื่อนักเรียนตอบคําถามของทานแลว 
ทานจะแยกแยะใหดูวาตอบถูกตอบผิดอยางไร ควรจะตอบอยางใด 

   การตรวจใหคะแนนก็ถือสายกลาง และเที่ยงธรรม ไมมีการกดคะแนน 
หรือใหคะแนนมากเกินกวาที่ควรให…            (จรูญ  มิลินทร, 2543: 53-54)  

 
3.3 การจัดกระบวนการเรียนรูที่หลากหลายตามศักยภาพของผูเรียน 
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  ครูไดมีการประเมินความรู ความสามารถ ความแตกตางของผูเรียน และใชวิธีการ
สอนที่หลากหลายตามความสามารถของผูเรียน  ครูไทยในอดีตไดมีการวิเคราะหผูเรียน และจัด
กระบวนการเรียนรูไดสอดคลองกับขอแตกตางของศิษย  ในหัวขอนี้ผูวิจัยจะไดยกตัวอยาง
กระบวนการถายทอดของครูที่ไดรับการยกยองดังนี้ 
 

3.3.1  นางสาวชลพินทุ  ถาวรเวช 
 

คุณครูพยายามจับจุดสนใจของศิษย มองเห็นความสามารถและหาทางสงเสริม
ใหเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง ศิษยที่ชอบอานทํานองเสนาะ คุณครูเรียกมาหาใน
ตอนเย็นใหรองเพลงใหฟงบาง ใหอานทํานองเสนาะใหฟงบาง  จนศิษยผูนั้นเกิด
ความมั่นใจในตัวเอง จากนั้นบางทีคุณครูก็จะใหโอกาสเปนผูนําการอานทํานอง
เสนาะในชั้น  ในสมัยนั้นยังไมมีบริการแนะแนวในโรงเรียน แตคุณครูก็ไดทํา
หนาที่เปนครูแนะแนวชวยเหลือศิษยของคุณครูจึงกลาที่จะปรึกษาหารือขอของ
ใจกับคุณครู โดยไมหวาดเกรงคุณครูดังที่เคยกลัวคุณครูบางคนในสมัยนั้น 

   (บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2519: 157) 
 

3.3.2 นายบุญยัง  ทรวดทรง 
 

อุดมคติของทานอยูที่การเปนครูโดยแทจริง ทานจึงไดยอมอุทิศกําลังกาย กําลัง
ใจ และกําลังความคิด ทุมเทอยูกับการอบรมสั่งสอนศิษยของทานโดยมิเห็นแก
เหน็จแกเหนื่อย นักเรียนแตละคนมิไดอยูในสภาพที่จะรับการสอนอยางเดียวกัน
ได บางคนฉลาด บางคนเขาใจยาก บางคนแข็งแรง    บางคนขี้โรคขาดเรียน
บอย   บางคนมีปญหาสวนตัวทําใหการเรียนยอหยอนไป  ฯลฯ       แตอาจารย
บุญยัง  ทรวดทรง  ก็มีวิธีการอบรมสั่งสอนศิษยใหไดผลตามความสามารถของ
แตละคน โดยไมซ้ําแบบกัน อาศัยความเอาใจใสดูแลนักเรียนของทานเปนราย
บุคคล ตลอดจนการใชถอยคําที่เต็มไปดวยความเมตตากรุณาอยางเปนกันเอง 
ทานจึงสามารถเขาถึงจิตใจของศิษยและจับจุดออนของแตละคน อีกทั้งสามารถ
แกไขขอบกพรองของพวกเราไดอยางนาชม ทานเปนครูที่ตระหนักในหนาที่ของ
ครูเปนอยางดี  

ทุกครั้งที่ทานเขาสอน ไมเคยปรากฏวาทานเคยทิ้งปญหาเคลือบแคลง
ไวใหนักเรียนสงสัย เพราะทานไดเตรียมงานของทานอยางเรียบรอย บางครั้ง
ทานก็สอดแทรกการอบรมความประพฤติเขาไปดวย โดยการใชถอยคําที่เขาใจ
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งาย และยกตัวอยางที่เกิดขึ้นจริงในชีวิตประจําวันที่ชวยใหเราเห็น จริงจัง พวกเราไม
รูสึกเบื่อหนายในการเรียนกับทาน ถาศิษยคนใดมีปญหาถามทาน ไมวาจะเปน
เร่ืองการศึกษาหรือเร่ืองสวนตัว ก็ยอมจะไดรับคําตอบ อธิบายที่กระจางแจง
และมีเหตุผล สมกับที่ทานเกิดมาเพื่อการเปนครูอยางแทจริง               

(นคร  จันทรวัฒนพงษ, 2524: 75-76) 
 

3.3.3  นายถนอม  นาควัชระ 
 

ในวงการศึกษาทั่วไปนายถนอมไมใชครูประเภทรูจักแตสอนอยางเดียว แตเปน
ผูรูจักฝกและสรรสราง เคยพูดทีเลนทีจริงกับเพื่อนฝูงวา “ผมเลี้ยงลูกเหมือนมา
แขง”  ตองดูสติปญญาความสามารถเหมือนฝเทาและชั้นเชิงเปนทุนเสียกอนวา
อยูในเกณฑไหนประเภทไหน แลวจึงเลือกฝกปรือใหถูกทาง ปรนดวยอาหาร
กาย อาหารใจ และที่สําคัญที่สุดฝกใหรูความสําคัญของการอยูในระเบียบวินัย    
และการอบรมแบบนี้มิไดใชแตเฉพาะในการอบรมบุตรธิดา แตกับลูกศิษยลูกหา
นักเรียน และแมกระทั่งนักกีฬา ซึ่งตองเปนผูรับผิดชอบฝกฝน                   

(จินตนา  ยศสุนทร, 2506: 158) 
 

3.3.4 ขุนจงจัดนิสสัย (สนิท  สตะกูรมะ) 
 

ขุนจงจัดนิสสัย เปนผูที่มีบุคลิกลักษณะเหมาะสมเปนครูที่ดียิ่ง เสียงดังฟงชัด 
เด็ดขาด เปนที่เกรงกลัวและเคารพรักใครของศิษยทุกคน เมื่อทานเขาหองเรียน
จะยิ้มแยมแจมใส และกวาดสายตาไปทั่วหอง ดูอากัปกิริยาของศิษยทุกคน วา
อยูในลักษณะเตรียมพรอมที่จะเรียนหรือยัง เมื่อเรียบรอยแลวทานจึงจะเริ่มสอน 
การสอนของทานไมวาจะเปนบทเรียนอะไร เชน  หลักภาษา   การใชภาษา            
วรรณคดี จะสนุกสนานเพลิดเพลิน ทําใหศิษยทุกคนตั้งใจเรียนดี ตามปรกติวิชา
ภาษาไทย      นักเรียนจะนั่งงวงเหงาหาวนอนและหลับกัน จะมีผูสนใจจริง ๆ ไม
กี่คน  เนื่องจากทานมีวิธีสอนที่ดีเลิศ ทานจะปอนคําถามไปทั่วทุกคน ใหทุกคน
ไดมีโอกาสตอบเพื่อวัดความรูความเขาใจไปดวยทุกครั้ง ถาบังเอิญมีคนหนึ่งคน
ใดนั่งหลับทานจะถามผูนั้นกอน เมื่อนักเรียนผูนั้นลุกขึ้นมาก็งงและตอบผิด ๆ 
ถูก ๆ   เปนที่ขบขันของนักเรียนคนอื่น ตอไปนักเรียนคนนั้นจะไมหลับในชั่วโมง
ของทานอีกเลย คนอื่น ๆ ก็ตองคอยระมัดระวังเชนกัน นอกจากทานจะถามแลว
ยังตักเตือนสั่งสอนใหฟงอีกดวยบทเรียนของทานทุกอยางจะตองมีการทดสอบ



 206
อยูเสมอๆ เชน บทอาขยานจากหนังสือเวสสันดร สามัคคีเภทคําฉันท ลิลิตตะเลงพาย 
ทุกคนจะตองเขียนในเวลาที่กําหนด และทานจะตรวจแกทุกครั้ง การที่ทาน
ปฏิบัติเชนนี้ทําใหนักเรียนทุกคนตองทองกาพย กลอน โคลง ฉันท กันจนขึ้นใจ
และเขียนไดถูกตองดวย ทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน ทั้งการบานที่ทาน
ใหทํา เชน เรียงความก็ดี การแตงบทประพันธก็ดี ทุกคนตองทําและตองสงตาม
กําหนด นักเรียนคนใดไมไดจะไมมีทางแกตัวใด ๆ ไดเลย ตองถูกเทศนาและสั่ง
สอนเปนการใหญ ไมวาจะเปนลูกเตาเหลาใดมาแตไหน โดยเหตุนี้นักเรียนที่
เรียนภาษาไทยของทานแลวจะเขาใจในบทเรียนที่ทานสอนโดยทั่วถึง ถาหาก
คนใดสนใจเปนพิเศษจะสงคําประพันธไปใหทานตรวจแกที่หองเรียน หรือที่บาน
พักของทาน ทานจะชวยแกไขและแนะนําเพื่อเปนการสงเสริมใหดียิ่งขึ้น   

(ผาณิต  ศตะกูรมะ, 2513:  200-201) 
 

3.3.5 ขุนวิเทศดรุณการ (ชด  มหาขันธ) 
 

ทานมีความสามารถในการสอนเรขาคณิต ในการสอนทานสอบถามความรูเดิมใน
วิชาเราขาคณิตนั้น โดยเฉพาะทางทฤษฎีตาง ๆ ขาพเจาก็ตอบทานไปตามที่จําได 
ตอจากนั้นทานก็อธิบายวิธีทําแบบฝกหัดใหเขาใจ พรํ่าชี้แจงจนขาพเจาเขาใจไดดี
วา “หลักการสําคัญ ก็คือ ใหนําทฤษฎีบทตาง ๆ ที่เรียนแลวมาประยุกตกันเขาตาม
ความเหมาะสม แลวเราก็จะทําแบบฝกหัดไดทุกขอโดยถูกตอง”  

 (พลอากาศตรี ภาคย กฤษณะพันธุ, 2523: 58) 
 

3.3.6  นายสีนวล  เต็มสงสัย 
 

ในเรื่องการดูแลความประพฤติและการปกครองนักเรียนนั้น นายสีนวลไดใช   
กลวิธีหลายอยาง เชน เมื่อพบวานักเรียนบางคนชอบหนีเรียน ก็พยายามทํา
ความเขาใจนักเรียนวา นักเรียนคงชอบทําอะไรสักอยางหนึ่งจึงไมสนใจเรียน 
เมื่อสํารวจพบวานักเรียนถนัดและสนใจดานใดก็เปดโอกาส และสงเสริมใหนัก
เรียนแสดงความสามารถอยางเต็มที่    ขณะเดียวกันก็พยายามโนมนาวใหนัก
เรียนหันมาสนใจในการเรียนดวย สวนนักเรียนที่เกเร กอการทะเลาะวิวาท ก็
พยายามหาสาเหตุแลวเรียกนักเรียนมาพบเปนการเฉพาะตัว พยายามทําความ
เขาใจ แสดงใหนักเรียนเห็นวาเปนพวกเดียวกันและมีความเห็นอกเห็นใจ   ใน
ขณะเดียวกันก็พยายามอบรมแนะนําใหนักเรียนทําในทางที่ถูกที่ควร                           
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(ธเนศ  ขําเกิด, 2543: 30) 

 

3.4 การเรียนรูจากประสบการณจริง 
 

 

การเรียนรูที่พึงปรารถนา คือ การเรียนรูที่ผูเรียนเปนผูสรางความรู หรือคนหาหรือคนพบ
คําตอบดวยตนเอง โดยผานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนการปฏิบัติจริงตามลําดับงาย ๆ ไม
ซับซอน ไปสูขั้นตอนที่ยากและซับซอนมากขึ้น 
 

 หลักคําสอนทางพุทธศาสนาที่พระพุทธเจาไดสอนไววา ผูปฏิบัติธรรมยอมเห็นธรรม เปน
ความจริงอยูเสมอ ในอดีตที่ผานมาครูสวนหนึ่งไดสอนเด็กโดยวิธีการใหเด็กไดมีการเรียนรูโดย
ผานการปฏิบัติจริง ผูวิจัยขอยกตัวอยางกระบวนการถายทอดของครูดังตอไปนี้                                                   
 

3.4.1 นายโกมล  คีมทอง 
 

เร่ืองการสอนเด็กตามแนวความคิดของนายโกมล เด็กจะตองรับผิดชอบในหนา
ที่ของตน การเรียนจะตองเรียนแบบเขาใจ มิใชทองจํา อุปกรณการสอนเด็กเปน 
สิ่งจําเปนสําหรับเด็กวัยนี้                                                                                     
                       (สมชาย เลขวิวัฒน อางถึงใน สุมน   อมรวิวัฒน, 2515:  225) 
  …การเรียนนั้นมิใชแตในหองเรียน แตประสบการณนั้นคือการเรียน 
ใครสั่งสมไดมาก ใครสนใจใครรูใฝหามาก คนนั้นก็ยอมไดมากเปนธรรมดา...  
  …มองที่การศึกษาวาจะทําอยางไร เราจะยั่วยุเยาวชนรุนตอไปให
สําคัญตัวเองใหสูงไวใหเห็นตัวเองมีคุณคา มีประโยชนแกประเทศชาติ กําลัง
เปนความหวัง ความตองการของสังคม            (สุมน  อมรวิวัฒน, 2515: 231) 

 

3.4.2 ศาสตราจารย ดร.กานดา ณ ถลาง 
 

ผมเปนลูกศิษยรุนแรกของอาจารยกานดา พวกเราเขาปหนึ่งอักษรศาสตรทาน
จบออกมาสอนพอดี ตอนนั้นทานเปนครูภาษาอังกฤษ เปนครูที่พวกเราทึ่งมาก 
เพราะพวกเราเปนจํานวนมากมาจากโรงเรียนมัธยมที่ไมมีครูภาษาอังกฤษที่พูด
ภาษาอังกฤษนี้ตลอดชั่วโมง ตอนแรกเรานึกวา ทานจบนอกมาเสียอีก เพราะ
ทานพูดภาษาอังกฤษไดคลองมาก เกือบจะแตกกับอาจารยหลายครั้งแลวใน
ตอนนั้น เพราะทานไมยอมใหเราพูดภาษาไทยกับทานในชั้นเรียน ใช
พจนานุกรมอังกฤษ-ไทย ทานก็ไมยอม  ทานใหใชพจนานุกรม อังกฤษ อธิบาย
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เปนอังกฤษ สงการบานไป ทานก็แกกลับมาเปนภาษาอังกฤษ พรอมคําอธิบายตอน
ทายเปนภาษาอังกฤษ     

    (เจตนา นาควัชระ อางถึงใน เอกวิทย  ณ ถลาง, 2530: 121-122) 
 

3.4.3  นายถนอม  นาควัชระ 
 

นายถนอมเคยเปนคนหนึ่งที่คัดคานความคิดที่ใหเลิกการแปลอยางเด็ดขาดในการ
สอนและใหสอนเปนภาษาอ�งกฤษตลอดเวลา เหตุผลของนายถนอมก็คือวา
ความชํานาญในการสอนภาษาอังกฤษเปนเวลากวา 40 ปนี้จะยืนยันไดโดยไมตอง
อางทฤษฎีใด ๆ ทั้งสิ้นวา การที่จะสอนภาษาหนึ่งภาษาใด โดยทําการสอนเปน
ภาษานั้นเองอยูตลอดเวลานั้น จะไดผลดีก็ตอเมื่อผูที่เรียนมีโอกาส   ไดยินไดใช
ภาษานั้นอยูอยางสม่ําเสมอ                                              (จินตนา  ยศสุนทร, 
2506: 163) 

 

3.4.4 พระยาศึกษาสมบูรณ (หมอมหลวงแหยม  อินทรางกูร) 
 

พระยาศึกษาสมบูรณไดไปตรวจโรงเรียนและกลาววา ผมไปดูการสอนของครู
คนนี้หลายครั้งแลว เห็นแตสอนอยางเดียวและสอนเอามากเสียดวย ไมใหนัก
เรียนทําแบบฝกหัดเลย การสอนอยางนี้ไมไดผลแนดอก การสอนที่จะใหไดผล
นั้นเมื่อสอนแลวตองใหนักเรียนทําแบบฝกหัดและครูตองหมั่นตรวจตราแกไขสิ่ง
ที่นักเรียนทํานั้นเสมอ” จึงไดคติวา “สอนแลวตองฝกเสมอ” 

        (ญาณ  อินทรางกูร ณ อยุธยา, 2502: 88) 
 

3.4.5  นายไสว ชูติวัตร 
 

  โรงเรียนเกษตรกรรมสมัยนั้น ทํางานภาคปฏิบัติกันอยางจริงจัง ทั้งงานปลูกพืช
ผักสวนครัวและการเลี้ยงสัตว  นายไสว ชูติวัตร ก็ไดเอาใจใสในงานภาควิชาการ
และภาคปฏิบัติอยางเขมงวด ตามแบบที่เคยไดรับการอบรมมาจากโรงเรียนฝก
หัดครูประถมกสิกรรม…เปนครูเกษตรกรรมที่เขมงวดตอศิษย เพื่อเสริมสราง
ลักษณะนิสัยเกษตรกรที่ดีใหแกศิษย             (ธีระ  กัณฑษา, 2522: 82-90) 

 

3.4.6  นายไสว  หอรัตนชัย 
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 ไดเปนผูริเร่ิมจัดสอนวิชานําเที่ยวใหแกลูกเสือเอกของโรงเรียนประจํามณฑลอยุธยา 
โดยใชเวลาในวิชาลูกเสือสอน เร่ิมดวยการเลาประวัติศาสตรอยางพิศดารใหฟง
กอน แลวพาไปศึกษาของจริงตามสถานที่ตาง ๆ มีการอธิบายประกอบใหฟงอยาง
ละเอียดเปดโอกาสใหนักเรียนไดซักถามจนกระทั่งเขาใจ และมีการฝกใหนักเรียน
หัดนําเที่ยว ทดสอบสัมภาษณนักเรียนในเวลานําเที่ยว ตลอดจนมีการสอบขอเขียน   
ใครสอบได ก็ไดรับเครื่องหมายแสดงวาสําเร็จวิชานําเที่ยวของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา                                               (มันตา  หอรัตนชัย, 2512: 76) 

 

3.4.7  หมอมเจาหญิงจันทรนิภา  เทวกุล 
 

  ขณะเปนอาจารยใหญโรงเรียนเบญจมราชาลัยยังไดนําความรูอยางกวางขวาง
มาสูโรงเรียนและนักเรียน เชน การชางดอกไมสด การทํากับขาวของกิน และนํา
นักเรียนที่ไดเห็นการสมาคมสูง ๆ เชน ในวังสุนันทา วังสระปทุม และวังเทว
เวศน มีงานทํา ดอกไมทานมักจะนําเด็กที่ไดฝกแลวจากโรงเรียนไปชวย    ให
เด็กไดเห็นระเบียบแบบแผนที่แตกตางออกไป ใครมีฝมือในการทํากับขาว ขนม
อยางใด ทานจะตองไปเชิญมาสอนนักเรียน                  

(หมอมเจาหญิงสมรศรีโสภา    เทวกุล, 2502: 130) 
 

3.4.8  หมอมราชวงศเตื้อง  สนิทวงศ 
 

  นักเรียนโรงเรียนสายปญญาไดรับการฝกฝนในทางทําอาหารไวมากในสมัยที่
คุณอายังเปนอาจารยใหญ เทาที่จําไดเรามีโรงครัวเล็ก ๆ สําหรับนักเรียนฝกทํา
อาหารหมุนเวียนผลัดกันทําคราวละหอง สําหรับผูที่สอบวิชาอนุกาชาด เมื่อ
สอบทําอาหารแลวก็ขึ้นไปจัดโตะอาหาร แตงตั้งใหเรียบรอยสวยงาม พรอมทั้ง
ตั้งเมนูที่บรรจงเขียนดวยฝมือตาง ๆ  แลวครูและอาจารยจึงจะมาตัดสินดวยการ
นั่งโตะรับประทานเปนอาหารมื้อกลางวัน   ซึ่งก็มีนักเรียนนั่นเองเปนผูเสริฟอีก    

(บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2513: 114) 
 

3.4.9  หมอมเจารัชฎาภิเษก  โสณกุล 
 

  วิธีการสอนของพระองคทานมีเปนสองแง ในแงหนึ่งตั้งพระทัยจะใหนิสิตใช
ความคิดของตนเองมากกวาที่เพียงแตจะตามอยางผูสอนเทานั้น อีกแงหนึ่งนั้น 
ทรงปาฐกถาเปนภาษาอังกฤษเปนสวนมาก เพื่อจะใหสอดคลองกับตําราซึ่งเปน
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ภาษาอังกฤษอยูแลว ทั้งยังเปนการสอนภาษาอังกฤษนิสิตชุดนั้นไปในตัวดวย เมื่อรับ
สั่งถามผูใด นิสิตผูนั้นก็ตองตอบเปนภาษาอังกฤษดวย ปรากฏวานิสิตรุนที่ทรง
สอนนี้รูภาษาอังกฤษแตกฉานกวารุนอื่น ๆ … 

   มีลักษณะของครูอีกประการหนึ่ง ที่ควรจะกลาวในที่นี้ ก็คือเมื่อคราวที่
ทรงทราบแลววา พระองคทานทรงประชวรดวยโรคเนื้อรายในหลอดลมก็ยังทรง
งานเปนปกติอยู วันหนึ่งทรงนัดประชุมคณบดีของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ทรงคอยอยูในหองประชุมกับผูเขียนกอน เพราะคณบดีกําลังทะยอยกันเขามา
เร่ือย ๆ ยังไมครบทุกคน เผอิญทรงพระกรรสะ (ไอ) จึงทรงขอโทษแลวเสด็จไป
หองทรงงานนําหนังสือ นิวสวีค มาทรงอานเกี่ยวกับโรคมะเร็งในหลอดลม 
พรอมทั้งทรงอธิบายใหสังเกตอาการไอวาตางกับการไอธรรมดาอยางไร   

     (หมอมราชวงศสดับ  ลดาวัลย, 2502: 204-205) 
 
3.4.10  นายวิศาล  ศิวารัตน 

 

การสอนศีลธรรมนั้น นายวิศาลจะสอนดวยภาคปฏิบัติจริง คือ นําคณะครูและ
ศิษยเขาวัดฟงธรรม ฝกทั้งครูและศิษยใหอารธนาธรรม ตลอดจนถวายของแด
พระสงฆดวยตนเอง เมื่อกลับมาถึงชั้นเรียนแลว ก็จะใหชวยกันอภิปรายวาไดรับ
ความรูอะไรมาบาง                                        (จันทร  ชุมเมืองปก, 2543: 20) 

 

3.5 การเรียนแบบเลนและการเรียนการสอนที่มีอารมณขัน 
 

กระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนมีความสุขจะทําใหผูเรียนไดรับทั้งความรู และมีความสุข  มี
จิตใจที่พรอมที่จะเรียนรู ทําใหกระบวนการเรียนรูประสบผลสําเร็จ ในหัวขอนี้ผูวิจัยไดยกตัวอยาง
กระบวนการถายทอดของครูไวดังนี้ 
 

3.5.1  นายชลอ  ปทุมานนท 
 

  นักเรียนโรงเรียนประถมวัดคณิกาผล สอบไดคะแนนรอยละ 80 กันปละหลาย
คนจนเปนที่เลื่องลือวาครูสอนดีนัก ถึงขนาดขาราชการชั้นผูใหญในกระทรวง
ธรรมการเอง ลาลูกชายจากโรงเรียนเดิมมาเขาโรงเรียนประถมวัดคณิกาผล
….วิธีสอนที่ใชไดผลก็คือการเรียนแบบเลน (Play Way) นั่นเอง กลาวคือ “เมื่อ
เรารูวาเด็กชอบเลน เราก็หาวิธีใหเด็กไดเลนและเรียนไปพรอม ๆ กัน 
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นายชลอยังมีความสามารถพิเศษในการเลานิทาน ซึ่งนับเปนวิธีสอนที่ดียิ่ง

สําหรับเด็กอีกดวย…ในการเลาจะมีสุภาษิตประจําทายเรื่อง เปนการอบรมสั่ง
สอนใหเด็กประพฤติตนดี บางทีมีการคั่นรายการดวยการทายปญหา เพื่อฝกให
ใชความคิด บางคราวก็เปลี่ยนบรรยากาศเปนเลาเรื่องผจญภัย มีการทําเสียง
ประกอบการเลาทําใหไมงวง               (กรองแกว  ปทุมานนท, 2523: 70-71) 

 

3.5.2  นายลัยอาจ  ภมะราภา 
 

 นายลัยอาจเปนครูคณิตศาสตรที่สอนไดดีมาก นักเรียนทุกคนที่ตั้งใจเรียนจะเขาใจ
แจมแจงดี สวนนักเรียนที่เรียนออนหรือสมองทึบก็พอรูเร่ือง เพราะเขาใจหาตัว
อยางตาง ๆ แปลก ๆ มาอธิบายประกอบเสมอ โดยเฉพาะนายลัยอาจมักจะติดตลก
หนาตาย หรือพูดใหนักเรียนหัวเราะโดยตนเองทําไมรูไมชี้บอย ๆ… 

 นายลัยอาจเปนคนสอนหนังสือสนุก เพราะจําตัวบทกฏตาง ๆ ไดอยาง
แมนยํา เวลาสอนก็พูดเรื่อยไป เขียนไป อธิบายไป ไมตองดูหนังสือ บอกไดเลยวา
เปดหนานั้นหนานี้ ทฤษฎีบทเทานั้น กฎวาอยางนั้น ทําใหนักเรียนเกิดศรัทธาอยาก
เรียน ตั้งใจเรียน… เมื่อถามถึงการสอนวิชาคณิตศาสตร นายลัยอาจมีสีหนาสดชื่น
แลวแลวตอบวาสอนเรื่อยไป เพราะไมเคยรูสึกเบื่อหนายหรือเหน็ดเหนื่อยแต
ประการใด ทั้งทราบวาในวันถึงแกกรรมก็ยังมีนัดสอนคางอยู   

(นิรันดร  นวมารค, 2528: 69-71) 
 

3.5.3  หลวงชาญพิทยกิจ (เหมียน  บูรณบุณย) 
 

  ขาพเจานึกถึงเพื่อนนักเรียนรวมชั้นที่ทานเคยเปนครูส่ังสอนมา ทุกคนคง
จําไดดีวาเวลาเสร็จจากการสอบไลปลายเทอมสิ้นปการศึกษา ทานมักใชโอกาสวาง
เลานิยายสนุก ๆ ใหพวกเราฟง นิยายบันเทิงใจเหลานี้มักจบลงดวยคติแฝงไวใหเรา
ไดสํานึกถึงเกียรติแหงความซื่อสัตยสุจริต และจูงใจใหเราบําเพ็ญตนเปนคนจริงจัง
ตอหนาที่การงาน เครงตอเวลา มีอุตสาหะบากบั่น ตรงไปตรงมา  มีจิตใจเปนคน
เด็ดเดี่ยวและนักสู ซึ่งแมตัวของทานเอง เมื่อเราสังเกตใกลชิดก็จะเห็นไดชัดแจงวา   
ทานรักษาคตินี้เปนแนวปฏิบัติอยูตลอดชีวิต จนทานสุกงอมแกหงอมแลวก็ลวงลับ
จากพวกเราไปอยางเปนสุข        (บุญยัง  ทรวดทรง, 2513: 128) 

 

3.5.4  นางสาวศรีสอาด  บุนนาค 
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 การสอนวรรณคดีและเรียงความนั้น คุณครูมีวิธีสอนที่ทําใหพวกเรารูสึกสนุกสนาน
เพลิดเพลินพูดจาฉะฉาน แฝงอารมณขันทําใหชั่วโมงภาษาไทยเปนชั่วโมงที่ไมมี
ใครเบื่อหนาย ไมมีใครงวงนอน อดสงสัยไมไดวาเหตุใดนักเรียนปจจุบันไมชอบ
เรียนภาษาไทย เวลาเรียนมหาเวสสันดรชาดก เราก็รูสึกซาบซึ้งในความเสียสละ
ของพระเวสสันดรและมองเห็นชูชกเปนทั้งตัวโกงและตัวตลกขบขัน   หัวเราะกัน
ครืน ๆ ถึงกัณฑชมนกชมไมเราก็สามารถมองเห็นสุนทรียภาพของวรรณคดีไทย 
เวลาเรียน  ลิลิตเตลงพายเลือดรักชาติของเราก็กรุน พากันเคียดแคนขาศึก 
เพราะรสชาดใน     วรรณคดีซึมวาบเขาไปในจิตใจ 

ที่สําคัญที่สุดคือ คุณครูไดปลูกฝงนิสัยชอบอานหนังสือใหพวกเรา
หลายคน นักเรียนของคุณครูกลายเปนนักประพันธและนักแปลมีชื่อไปหลายคน                             
     (คุณหญิงศรีนารถ  สุริยะ, 2530: 25) 
 

3.5.5   นายกําชัย  ทองหลอ 
 

เร่ืองความสามารถในการสอนภาษาไทยของนายกําชัยนั้น สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงพระราชนิพนธไวในเรื่อง เกร็ดความรูจากครูกําชัย ดังนี้ 

 …ครูถือวาการสอนตองใหนาสนใจและใหนักเรียนมีความรูเพ่ิมข้ึนจาก
หนังสือ จึงจะเกิดประโยชน ดังนั้น       การเรียนภาษาไทยของเราจึงไมตอง
อาศัยคําแปลหรือคําอธิบายในหนังสือเลย ครูแนะนําใหพวกเรามีสมุดไวเลม
หนึ่งเรียกวาบันทึกความรู…ใหบันทึกความรูรอบตัวที่ไมปรากฏในหนังสือเรียน
… 

  …การสอนวรรณคดีใหสนุกสนานนั้น ครูใชวิธีรองรําทําเพลง และเลนละคร
ประกอบความเขาใจภาษา-การใชภาษา ครูไดรวบรวมบทประพันธของบุคคล
ตาง ๆ จากหนังสือที่ครูอานแลว…จากบทความในหนังสือพิมพรายวันแลวตั้ง
ปญหาใหตอบ…                          (รัชนี  ศรีไพรวรรณ, 2543:  10-11) 

 

  นายกําชัย ทองหลอ เปนครูที่รักภาษาไทยและสอนภาษาไทยมาตลอดชีวิตจน
เปนที่ยกยองในวงการครูสอนภาษาไทย ผูบริหารโรงเรียนหลายโรงทั้งในสวน
กลางและตางจังหวัด จะพาครูสอนภาษาไทยของตนมาชมการสอนและขอ
ความรูในวิธีสอนอยูเปนประจํา นายกําชัยก็เต็มใจแนะนําใหโดยมิไดปดบัง มีผู
ถามวานายกําชัยสอนตั้งแตระดับอนุบาลระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 
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จนถึงระดับมหาวิทยาลัยในเวลาเดียวกัน นายกําชัยทําอยางไรการสอนจึงไดผลดี… 

   เมื่อนายกําชัยเริ่มสอนภาษาไทยครั้งแรก วิธีสอนซ่ึงครูตองใชส่ือหรือ
อุปกรณตาง ๆ ชวยในการสอน ขณะนั้นเรียกวา วิธีสอนแผนใหม ยังไมแพร
หลาย แตนายกําชัยไดคิดจัดทําและจัดหามาใชแลว  เมื่อสอนระดับ
อนุบาลก็แตงเพลงงาย ๆ ใหเด็กรองเปนการเลนปนเรียน สอนในระดับชั้นสูงก็
แตงคําประพันธใหเด็กจํา หลักเกณฑทางภาษาไดแมนยํา เชน เด็กเขียนสะกด
คําผิดใช “บรร” แทน “บัน”  ก็แตงคําประพันธใหทองจําวา 

   บันดาลลงบันได  บันทึกใหดูจงดี 
   ร่ืนเริงบันเทิงมี  บันลือล่ันสนั่นดัง 
       ฯลฯ 

ทําใหเด็กสะกดคําที่ใช “บัน” ไดถูกตอง และเปนแบบอยางใหครูสอนภาษาไทย
แตงคําประพันธเพื่อสอนใหเด็กจําหลักเกณฑทางภาษาอื่น ๆ ในเวลาตอมา 

    (รัชนี  ศรีไพรวรรณ, 2543:  10-11) 
 
3.5.6  พลตรี หมอมราชวงศคึกฤทธิ์  ปราโมช 

 

 ความสามารถแหงการเปนครูของพลตรี หมอมราชวงศคึกฤทธิ์นั้นนอกจากจะเปน
ครูที่มีความแตกฉานในวิชาการ มีความรูเปนอันมากแลว ยังมีวิธีการสอนที่ทําให
ศิษยสนใจเขาเรียนจนแนนหองทุกครั้งที่เขาสอนอีกดวย เพราะวิธีการสอนเปนไป
อยางกันเอง สามารถอธิบายไดอยางแจมแจง และที่สําคัญที่สุดคือ วิชาอะไรก็ตาม
ที่ยากตอการเรียนรูสําหรับนักเรียน พลตรีหมอมราชวงศคึกฤทธิ์จะมีเทคนิควิธีสอน
ใหเขาใจไดโดยงาย นอกจากนี้แลว การที่เปนคนมีอารมณขันและชอบ
วิพากษวิจารณเร่ืองอะไรตอมิอะไรอยางตรงไปตรงมาและมีเหตุผลนั่นเอง จึงยิ่งทํา
ใหบรรดาศิษยเกิดความรูสึกศรัทธาและยกยองจนถึงขั้นเปน “มหาคุรุ” มาโดย
ตลอด แมกระทั่งทุกวันนี้ก็ตาม                          (นิรันศักดิ์  บุญจันทร, 2540: 101) 

 
3.6 การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สอดแทรกการฝกคุณธรรมควบคูกันไป 

 

ในอดีตที่ผานมาครูผูสอนมักจะเนนการสอนความรู    และสอดแทรกการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมไปดวย    เพื่อใหผูเรียนไดรับการพัฒนาทั้งทางวิชาการและการประพฤติปฏิบัติควบคู
กันไป ในเรื่องนี้ผูวิจัยขอยกตัวอยางจากหนังสือประวัติครูดังนี้ 
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3.6.1  นายไปล  สมิตเมฆ 

 

ในดานการอบรมสั่งสอนนักเรียน ถาเห็นวานักเรียนผูใดทําสิ่งใดไมดีไม
งามหรือหรือไมถูกตองเหมาะสมแลว ทานจะแนะนําวากลาวตักเตือนทันที ไมไดถือ
วาทานไมใชครูสอนศีลธรรม และพยายามทําตนเปนตัวอยางอันดีแกศิษยของทาน
เสมอ        (ไพโรจน  เสลานนท, 2521: 157) 

 

3.6.2  นายสรร  อินทุเวศ 
 

 ในชั่วโมงภาษาไทย นอกจากอาจารยจะสอนเนื้อหาภาษาไทยแลว 
อาจารยยังสอดแทรกการสอนศีลธรรม  มารยาท        และความรูเกี่ยวกับความ
เปนไปในสมัยกรุงรัตนโกสินทรลงไปดวย...         (นิเชต  สุนทรพิทักษ, 2527: 8-9) 

 

3.6.3  นางนิลรัตน  บรรณสิทธิ์วรสาสน 
 

  อาจารยนิลรัตน เปนผูมีความเฉลียวฉลาด และมีความขยันหมั่นเพียรมาก 
มีความรูวิชาภูมิศาสตรและประวัติศาสตรอยางกวางขวาง มีวิธีการสอนที่สามารถ
ทําใหนักเรียนเกิดความสนใจไมเบื่อหนาย นอกจากนี้ยังรอบรูในวิชาตาง ๆ เปน
อยางดี เชน ภาษาไทย การเรือน เปนตน โดยเฉพาะอยางยิ่งวิชาศีลธรรม อาจารย
จะตองสอนวิชาศีลธรรมดวยตัวเองเสมอ แมในระยะหลังนี้จะมีภารกิจดานธุรการ
ในฐานอาจารยใหญอยูอยางมาก แตก็ไมเคยที่จะเวนการสอนศีลธรรมดวยตนเอง
เลย เพราะมีความมั่นใจวาการประสิทธิประสาทความรูใหแกเยาวชนนั้นมิไดมุงแต
การสอนใหเยาวชนมีความรูเกี่ยวกับวิชาการแตเพียงดานเดียว แตจะตองอบรมให
มีศีลธรรมอันดีเพื่อเปนพลเมืองดีตอไปดวย      (สองสี  ชุติวงศ, 2506: 179-180)   

 

3.6.4  นางลําเพา  สุขุมาลจันทร 
 

 ครูลําเพาเอาใจใสในการปกครองอบรมบมนิสัย ระเบียบวินัยโดยเครงคัด 
โดยเฉพาะการไปมาโรงเรียน และการหยุดเรียนในกรณีพิเศษ…ครูลําเพาขยันเก็บ
ลายเซ็นรับทราบของผูปกครองจากครูประจําชั้นจนครบทุกชั้น เพราะเกรงวาจะไม
ถึงมือผูปกครอง ทั้งนี้เพื่อปองกันความประพฤติของนักเรียน และเขาถึงผูปกครอง
ในรายที่จะตองขอความรวมมือแกไขใหสอดคลองตองกันกับทางโรงเรียนเพื่อความ 
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ดีงามของนักเรียน ครูลําเพาจึงไดรับความนิยมนับถือจากผูปกครองโดยทั่วไป  

(ยุพิน  กุสุมารทัต, 2516: 211) 
 

3.6.5  พระยาบรมบาทบํารุง (พิณ  ศรีวรรธนะ) 
 

การประชุมอบรมวันพฤหัสบดีนี้ที่แทก็คือการบรรยายพิเศษ มีรายการเนนหนัก
ไปทางเปดหูเปดตาขยายโลกทัศนของเด็กวัย 9-16 ป ใหกวางขวางออกไป 
บางทีก็มีผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก เชน “น.ม.ส.” และ “ครูเทพ”  มาเลาเรื่อง
ที่นาสนใจใหพวกเราฟง บางทีก็มีอาคันตุกะผูมีชื่อเสียงกระฉอนโลก เชน        
ทานเซอร ระพินทรนาถ ตะกอร มาเปนองคปาฐก แตสวนมากคุณครูเปนตัว
ยืนโรง… 

  เร่ืองราวตาง ๆ ที่คุณครูนํามาเลาในบายวันพฤหัสบดีนั้น ขาพเจาจําได
มากพอดูเกี่ยวกับเหตุการณปจจุบันในตางประเทศ ทานชอบนําเอาเรื่องเกี่ยว
กับความกลาหาญและเกงกาจมาเปนตัวอยาง 

(พระประทัตสุนทรสาร, 2518: 10-13) 
 

3.6.6  หลวงวิลาศวงงาม (หรํ่า  อินทรนัฏ) 
 

คุณสมบัติที่ชวยสงใหทานเปนครูดีอีกอยางหนึ่ง คือ ความไมมีอคติ ทาน     
ปกครอง   นักเรียนดวยระเบียบวินัยที่เฉียบขาดปราศจากอคติ ไมจูจี้จุกจิก
หรือหยุมหยิม ไมพูดมากแตพูดถูกจุดประสงคที่ตองการพูด       และไมตลก
โปกฮาพูดเลนพูดหัว นักเรียนผูใดเกียจคราน ดื้อดาน ขาดระเบียบวินัยอันดีจะ
ถูกลงโทษโดยไมเห็นแกหนาวาจะเปนลูกทานหลานเธอมาจากไหน ไมประจบ  
ประแจงปอยอศิษยคนใดเลย เหตุนี้จึงทําใหศิษยเกรงกลัวโดยไมตองใชวิธี    
ลงโทษใหเจ็บกาย เมื่อพูดถึงเรื่องวิชาการสอนศีลธรรม หลวงสําเร็จวรรณกิจมี
ความเห็นวาไมจําตองกําหนดเวลาไวในตารางสอนเปนชั่วโมง แตควรสอนกัน
ตลอดวันโดยสอดแทรกไวในเวลาสอนวิชาทั่วไปไดทุกวิชา เพราะฉะนั้นศิษย
ของทาน คนหนึ่งจึงไดเขียนสดุดีไววา “คุณหลวงสําเร็จฯไมใชเปนแตเพียงครู
สอนภาษาไทยใหแกพวกเราเทานั้น     ทานยังเปนผูอบรมส่ังสอนตักเตือน 
และเปนตัวอยางแกนักเรียนใหประพฤติปฏิบัติแตความดีอีกดวย เมื่อไดอยู 
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ใกลชิดกับทานนานวัน ความกลัวของขาพเจากลับกลายเปนความรักและเคารพตอ
ทาน คลายบุตรที่มีความเคารพตอบิดา  

 (พงศอินทร  ศุขขจร, 2519: 83-84)  
 

3.6.7  หลวงพรตพิทยพยัต (พรต  เดชา) 
 

ในระยะ 8 ปที่คุณหลวงพรตฯไปประจําอยูในโรงเรียนวัดเบญจมบพิตร 
ทานไดทําหนาที่อยางดีที่สุด และเปนอาจารยที่เอาใจใสตอนักเรียนของทานทุก ๆ 
คนเปนพิเศษ คอยถามไถถึงความเปนอยูสวนตัวของนักเรียนอยูเสมอ  นอกจาก
การสอนในชั้นตามปกติ ทานยังเอาใจใสฝกฝนแนะนํา  นักเรียนใหรูจักระเบียบ
แบบแผนที่ดีงามและยังสั่งสอนถึงเรื่องอื่น ๆ ที่นักเรียนอาจจะตองไปเผชิญกับโลก
ภายนอกอีกดวย นักเรียนของทานในสมัยนั้นไดเลาใหฟงเปนเสียงเดียวกันวา ส่ิงที่
ทานสอนนั้นมีคุณคาล้ํา เพราะคําแนะนําเหลานั้นไมอาจคนหาในตํารับตําราได  
นอกจากทานเปนกันเองกับนักเรียนเรียกนักเรียนทุกคนในชั้นโดยใชชื่อเลนแลว ยัง
เอาใจใสสงเสริมใหสนใจในกีฬาตาง ๆ ของโรงเรียน  มีฟุตบอล เปนตน                              

                                                    (เจริญ  ธรรมพานิช, 2514: 50) 
 
 

3.6.8  นายพา  ไชยเดช 
 

 คุณครูมิใชเปนเพียงครูที่สอนวิชาความรู มิใชเพียงสอนหนังสือ…. ทานสอนใหเรา
เปนคนดี เปนผูอยูในศีลในธรรม… ทานชวยสรางใหเรามีภูมิคุมกันจากความไมดี 
เมื่อประสบกับส่ิงไมดีไมงาม ภูมิคุมกันในตัวเรามีความตานทานได คุณครูพา ไชย
เดช เปนปูชนียบุคคล ยากที่จะหาครูใดไดเสมอเหมือน หากครูทุกคนเปนเยี่ยงครู
พา ชาติบานเมืองและโลกคงจะมีความสุขความเจริญยิ่งยืนนาน      
                                                                             (ประภา  สุขีนัย, 2540: 123) 

 
 

3.7 การเปนกัลยาณมิตรและใหกําลังใจแกศิษย 
 

ครูที่มีใจรักเด็กและแสดงทาทีที่เปนกันเองกับศิษย ทําใหเด็กมีความสุขในการเรียน เด็ก
จะกลาซักถามเมื่อไมเขาใจ หรือแสดงความคิดเห็นในวาระที่เหมาะสม ทําใหกระบวนการเรียน
การสอนประสบผลสําเร็จ ขอมูลของครูตอไปนี้จะเปนเครื่องยืนยันไดเปนอยางดี 
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3.7.1  นางพวงเพชร  เอี่ยมสกุล 

 

 ผูเขียนยังจําทาทางและสําเนียงภาษาอังกฤษของอาจารยไดเสมอ และจะไมมีวัน
ลืมได ทานเปนกันเองกับศิษย ไมถือตัว ไมดุวา สิ่งใดที่ศิษยไมเขาใจก็อนุญาตใหไป
ถามนอกเวลาเรียนได จึงทําใหศิษยทั้งหลายรักและเคารพมาก ผูเขียนชอบเรียน
ภาษาอังกฤษ เพราะอาจารยมีความรูดี สอนดี และใหกําลังใจแกศิษยอยางยิ่ง   

(รองรัตน  อิศรภักดี, 2510: 210) 
 

3.7.2  นายทองเติม  นิลโมจน 
 

 ...เปนครูที่มีความรูความสามารถเปนเยี่ยมคนหนึ่ง สอนภาษาอังกฤษ ภาษาไทย 
และคณิตศาสตรไดดีมาก เขาใจงายและสอนอยางนุมนวล ไมดุวา หรือทําโทษดวย
ประการใด ๆ เมื่อถึงเวลาเขาหองสอนนักเรียนจะตั้งใจเรียนกันอยางเต็มที่ ชั้นเรียน
จึงเรียบรอย                                           (ศรีพัท  มีนะกนิษฐ, 2529: 57) 

 

3.7.3  หมอมเจาหญิงสิบพันพารเสนอ  โสณกุล 
 

  ...พระวรกายสูงโปรงบอบบาง พระพักตรคอนขางเปนรูปเหลี่ยม 
พระสุรเสียงแผวเบา ออนโยน แตชัดเจนทุกถอยคําในเวลาสอน แววพระเนตร
ฉายแสงแรงดวยความรักและเมตตาปราณี    ตั้งพระทัยแนวแนที่จะสอนประวัติ
ศาสตรใหสนุกสนาน เปนที่ชื่นบานเพลิดเพลินแกนักเรียน ทรงใชกลวิธีสอนที่ไม
ซ้ํากับครูคนใดเลย ผูเขียนกลารับรองวานักเรียนตั้งใจเรียนกันทุกคน ไมมีใครงวง
หลับในชั้นทั้ง ๆ ที่มีน้ําพระทัยดี ไมเคยดุวานักเรียนคนใดเลย เพราะนักเรียนเกรง
พระทัยและเห็นวาทรงเมตตา   สั่งสอนจริง ๆ บางตอนแมจะทรงเหน็ดเหนื่อยก็
ทรงอุตสาหเลาซ้ํา เพื่อเนนใหเห็นวาในตอนตนกรุงรัตนโกสินทรนั้น ชาติไทยได
รวมพลังกันอยางไรในการกอบานสรางเมืองใหเปนปกแผนและรอดพนอริราช
ศัตรูมาได ทรงเลาเกร็ดวิชาประวัติศาสตรสมัยรัชกาลที่ 1,2 และ 3 เหมือนทรงมี           
พระชนมชีพอยูในสมัยนั้น  วิธีที่ทรงเลา ภาษาที่ทรงใช ทําใหบรรดาศิษยเขาใจ
และจําเรื่องราวในประวัติศาสตรไดโดยไมตองจดไมตองทองมากเหมือนในสมัยนี้ 
กอนสอนจะทรงทบทวนเรื่องราวที่สอนในครั้งกอนทุกครั้ง และเมื่อซักถามนัก
เรียน นักเรียนก็ตอบได จึงเปนที่พอใจทั้งผูสอนและ ผูเรียน …นอกจากสอน
หนังสือแลวทานยังพาไปเที่ยวตามสถานที่ตาง ๆ เพื่อการศึกษา เชน บานผูที่ทาน
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คุนเคยที่เปนชาวตางประเทศก็มี เพื่อใหรูจักขนบประเพณีของการเขาสังคม…ทานได
สอนหลาย ๆ อยาง ไมเพียงแตวิชาในหลักสูตรเทานั้น ไดรับความรูรอบตัวโดยไม
รูสึกตัว…                                              (บุญนํา บุญเสรฐ, 2529: 5-6) 

 

3.7.4  พระวิธานดรุณกิจ  (กิม  อิงควณิช) 
 

 ….เปนผูที่มั่นคงในศาสนา ถึงวันพระ 8 ค่ํา ทานตองไปพังเทศกับนัก
เรียนเปนนิจสิน นักเรียนฝกหัดอาจารยในสมัยนั้น เมื่อถึงวันพระจะตองไปฟงพระ
ธรรมเทศนาที่วัดอนงคาราม รวมทั้งโรงเรียน ผูเขียนจําไดดีวา ทานมีกริยาวาจา 
และน้ําใจสมเปนครูโดยแทจริง กริยาของทานเรียบรอย วาจาออนหวานไพเราะ 
น้ําใจดีมีความยุติธรรม ทานไมเคยปริปากดุวานักเรียนใหเสียใจเลย เพราะทาน
ถือวา นักเรียนเหลานี้โตพอแลว จะเปนครูตอไปในวันขางหนา เรียงคราม ยอ
ความ และศัพทเทียบบาลีและสันสกฤต ทานมีวิธีสอนดีมาก…ทานไมเคยแสดง
ความโกรธหรือไมพอใจในเมื่อนักเรียนตอบผิด…   

(ทองหยาด  อิงคะวณิช, 2506: 68) 
 

3.7.5  พระยาปรีชานุศาสน (เสริญ  ปนยารชุน) 
 

 ครูเจาคุณ ไดวางหลักการสอนประวัติศาสตรสากล นับต้ังแตสมัย Greek, Roman, 
Persia, Babylonai  ทําใหเกิดความสนใจในประวัติศาสตรของประเทศตาง ๆ ออก
ไปอีกอยางกวางขวางโดยเราไมรูสึกตัว…ครูไดเลี้ยงดูพวกเรามาในฐานเดียวกับ
บิดามารดาเลี้ยงบุตร   หมั่นอบรมสั่งสอน    ไมทิ้งขวาง เอาธุระจนเกือบจะพูดไดวา 
ทุกลมหายใจเขาออกหวงพวกเรายิ่งกวาลูก   (พระประทัตสุนทรสาร, 2518: 24) 
 

3.7.6  พระยาอนุมานราชธน (ยง  อนุมานราชธน) 
 

  บรรยากาศชั่วโมงเรียนวิชาวรรณคดีเปรียบเทียบที่ทานสอนนั้นเปนไปอยาง
กระตือรือรน เพราะทานใหพวกเราถามคําถามที่เราสงสัย และพวกเราก็มักเลย
เถิดถามแบบตามใจชอบดวยสิ่งที่เราไมรู เรามีสิทธิถามทานไดทุกเรื่อง ทุกวิชา
และทุกสาขา ทานกลาววา สิ่งใดไมรูตองถาม ขาพเจาบอกถาไมรู ขาพเจาก็
บอกไมรู และทานยังสอนพวกเราใหกลาถาม กลาซัก ถาไมเห็นดวย ก็มีสิทธิขัด
แยงและใหเหตุผลของตน 
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อาจารยเจาคุณมิใชเปนอาจารยที่มีหนาที่สอนเพียงอาทิตยละ 50 นาทีเทา

นั้น แตเปนบุคคลที่พวกเราตระหนักอยูเสมอวา ถามีเร่ืองเดือดเนื้อรอนใจ อยาก
จะปรึกษาเรื่องใดแลว เราก็จะไปกราบทานใหชวยปดเปาได ความเมตตาที่ทาน
มีตอพวกเราเหลือที่จะกลาวได ทานสั่งไววา ถาเจอที่ไหน หรือไปกราบทานที่
บาน ใหแนะนําตัววา “ดิฉันชื่อ…เปนนิสิตคณะ...” ทานก็จะทราบวาเราคือใคร 
พวกเราพากันตื้นตันใจ เมื่อทานสั่งเชนนี้ เพราะแสดงใหเห็นวา ทานพยายามที่
จะจดจําเรา โอวาทครั้งสุดทายตอนสิ้นปที่ทานกลาวกับพวกเรานั้น เปนเสมือน
เครื่องเตือนใจอยูตลอดเวลา เราฟงทานดวยความตั้งใจ บรรยากาศในหองเงียบ
เสียจนเกิดความวังเวง เสียงอาจารยเจาคุณกลาวชัดดูราววาจะแทรกลงไปใน
ความคิดของพวกเราทุกตัวอักษร วา ขอใหตระหนักวาการเรียนจบมหาวิทยาลัย
นั้น มิใชเครื่องรับรองวาทานมีความรูแลว แตเปนเพียงกุญแจที่เตรียมไปไขสู
ความรูอ่ืนตางหาก ขอที่ควรคิดอยางหนึ่งก็คือ กุญแจที่นิสิตแตละคนไดรับนั้นก็
ตางชนิดกันเสียแลว บางคนอาจจะไดรับกุญแจที่เปนทอง เงิน ทองแดง นาก 
เหล็ก และตะกั่ว บางคนยังไมทันสําเร็จกุญแจก็เร่ิมเปนสนิมเสียแลว ถาจะนํา
ไปไข เพื่อเปนแนวสูความรูอ่ืน ก็อาจจะใชไมได อาจารยเจาคุณคงจะตระหนัก
ถึงขอนี้กระมัง จึงสั่งพวกเราอยูเสมอใหถามตนเองวา “ใคร อะไร ที่ไหน เมื่อไร 
ทําไม สิ่งไหน และอยางไร”  เพื่อเปนครูชวยคนควาและคอยตอบคําถามของตน
เอง                                                          (สุลักษณ  ศิวรักษ, 2514: 50-51) 

 
3.8 การเปนแบบอยางที่ดีและใชตนเองเปนเครื่องมือในการสอน 

 

การเรียนรูในดานคานิยมและจริยธรรมจําเปนตองมีตัวแบบที่ดี เพื่อใหผูเรียนยึดถือและ
นําไปปฏิบัติตาม ครูที่ดีจึงถายทอดคานิยมและจริยธรรมดวยการแสดงตนเปนตัวอยางเสมอ  
การแสดงตนเปนตัวอยางนี้ถือวาครูเปนผูนําในการพัฒนาศิษยอยางแทจริง (สํานักงานเลขาธิการ
คุรุสภา, 2539: 7) การประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี หมายถึง การแสดงออกอยาง
สม่ําเสมอของครูที่ศิษยสามารถสังเกตรับรูไดเอง และเปนการแสดงออกที่เปนไปตามมาตรฐาน
แหงพฤติกรรมระดับสูงตามคานิยม คุณธรรม และ   วัฒนธรรมอันดีงาม 
 

  ยอนหลังไปในอดีตครูไทยเปนจํานวนมากไดใหความสําคัญในการประพฤติ
ปฏิบัติตนเปนแบบอยางเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และรับเอาไปเปนวัตรปฏิบัติของตนเอง  ดัง
ขอความตอไปนี้ 
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3.8.1 นางสาวประพิธ  กุวานนท 
 

คุณครูสอนหนังสือเกงมาก มีระเบียบวินัย ตรงตอเวลา ลายมือสวยมากจนพวก
เราพากันเลียนแบบ หลายคนเขียนลายมือคลายคลึงของคุณครูมาก ทานสอน
วิชาคณิตศาสตรอันเปนตําราภาษาอังกฤษทั้งสิ้น สอนศีลธรรม ทั้งสอนรอง
เพลงดวย เมื่อเราไมเอาใจใสเรียน ทานจะหยุดสอนทันที ยืนมองดูพวกเราเฉย ๆ 
ไมวาดุวากลาวอะไรเลย พวกเรากลัวมาจนรูสึกอึดอัน หายใจไมออก…  

ชีวิตที่เปนครูทานสอนดวยการกระทําตนเปนตัวอยาง เพราะมีประสิทธิ
ภาพยิ่งกวาการสอนดวยตําราใด ๆ จริงอยูเรามีนักกฎหมาย นักจิตวิทยา นัก
การศึกษา นักสังคมสงเคราะห ฯลฯ แตสิ่งที่เรายังขาดอยูนั้นก็คือ นักปฏิบัติการ
อันเปนตัวอยางที่ดี อาจารยประพิธตระหนักดีวา “เด็กไมตองการคําสอนแต
ตองการตัวอยาง”                                      (ภิญโญ  ณ นคร, 2529: 48-53) 

 

3.8.2  นายเจือ  ฉ่ัวประยูร 
 

 ครูเจือวางตัวสมแกการเปนครูเปนผูควรแกการคารวะจึงเปนเสมือนกระจก
เงาที่เที่ยงไมใชกระจกหลอกหนาที่นักเรียนจะถือเอาเปนแบบอยางที่ดีที่ถูกตองได 
เพราะครูเจือไมเพียงแตละแสดงตัวอยางอันดีออกมาทางวาจาสั่งสอนอยางเดียว 
ยังแสดงออกมาทางดานการปฏิบัติ ซึ่งศิษยยอมจะแลเห็นอยูทุกขณะอีก ดวยคุณ
ลักษณะเชนนี้จึงทําใหบรรดาลูกศิษยลูกหาทั้งหลายทั้งเกรง ทั้งรัก และเคารพนับ
ถือครูเจืออยางมาก ไมใชทั้งเกลียดทั้งกลัวอยางครูบางคน                       

 (พงศอินทร  ศุขขจร, 2510: 89) 
 
3.8.3  ศาสตราจารย ดร.กานดา  ณ  ถลาง 

 

  สิ่งที่อาจารยใหกับพวกเรามากที่สุด ก็คือ ความคิดเกี่ยวกับการนําวิชา
มนุษยศาสตรเขามาบูรณาการในพัฒนศึกษาศาสตร และขณะอาจารยสอน
พวกเราในวิชานี้อาจารยไดแทรกการปลูกฝงความเปนนิสิตปริญญาเอกกับพวก
เราหลายอยาง เชน การกระตุนใหเราเปนคนใฝหาความรู การวางแผนการเรียน 
แมกระทั่งการสอนใหมีความละเอียดถี่ถวนในการทํางาน…อาจารยไมไดสอน
พวกเราแตในหองเรียนเทานั้น เพราะในการประชุม   ในชั่วโมงติวและการไป          
ทัศนศึกษาของพวกเรา     หรือแมการพบคุยกับพวกเรานอกเวลาเรียน อาจารย
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ไดรวมกิจกรรมกับพวกเราเสมอ และก็จะตองใหความรู ความคิด ขอเตือนใจและเนน
ย้ําความเปนนักวิชาการอยูเสมอ 
 สิ่งที่อาจารยทําใหเราไดเรียนรูมากที่สุดก็คือแบบอยางของความเปน
ครู ของอาจารย ที่มีความเมตตา เอ้ือเฟอตอลูกศิษย ความหวังดี     ความเอาใจ
ใสหวงใยและการยิ้มแยมแจมใส  (นิสิตปริญญาเอกสาขาพัฒนศึกษาศาสตร  
อางถึงใน    เอกวิทย  ณ ถลาง, 2530: 123-124) 

 

3.8.4  นางสาวชลพินทุ  ถาวรเวช 
 

 คุณครูสอนหนังสืออยางมีชีวิตชีวา ทาทางคลองแคลวกระฉับกระเฉง น้ํา
เสียงแจมใสชัดเจน คุณครูอานทํานองเสนาะ ไมวาจะเปนคําประพันธชนิดใดได
เพราะเปนเลิศ ทั้งจังหวะ ลีลา     ถูกตองไพเราะ ในชั่วโมงวรรณคดีที่คุณครูสอน 
นักเรียนจึงสนุกสนาน ไมเบื่อหนาย พลอยใหศิษยรักการอานวรรณคดี จดจําบท
กวีไดโดยคุณครูไมตองเคี่ยวเข็ญ ศิษยของครูบางคนจํานิราศนรินทร และสามัคคี
เภทคําฉันทไดเกือบจะทั้งเลมเปนเวลานับสิบๆ ป  คุณครูเปนคนมีระเบียบ ลาย
มือเรียบรอยสวยงาม ศิษยของครูบางคนพยายามเลียนลายมือของคุณครู จน
เขียนหนังสือไดสวยงาม มีระเบียบเพื่อใหเหมือนคุณครู คุณครูที่เปนแบบฉบับ
ของศิษย ไมวาในการสอนและในดานความประพฤติคุณครูเปนผูสนใจฝกใฝ
ปฏิบัติดานธรรมะอยูเปนเนืองนิตย       (บุญเจือ องคประดิษฐ ( 2519: 158)  

 

3.8.5  หลวงสุวรรณวาจกกสิกิจ (สุวรรณ  เรศานนท) 
 

ที่พวกเราลืมไมไดก็คือ ทานเปนผูสรางรากฐานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ทานเปนผูที่ทําใหผูใหญเห็นและเขาใจถึงการศึกษาในดานเกษตร ใหเขาใจวา
ประเทศไทยตองพึ่งการเกษตร และหากวาการเกษตรไมเจริญพลเมืองของ
ประเทศจะเจริญรุงเรืองไดอยางไร การเกษตรตองอาศัยการเลี้ยงสัตวดวยเปน
การควบคูกันไป ทานจึงไดสรางโครงการฐานของการเลี้ยงไกขึ้นในมหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตรใหแข็งแรงขึ้นกอน เปนแผนกวิชาที่สามารถประสิทธิประสาทให
แกนิสิตไดอยางดียิ่ง และชื่อเสียงของคุณหลวงสุวรรณฯ ก็ เปนที่รูจักทั่วไปใน
โลกของการเลี้ยงไก 
  …เมื่อทานไดไววางใจผูใดแลว ทานก็ปลอยเดี่ยวใหทํางานไป 
สําเร็จแลวทานก็ชม   บางครั้งทานก็กลาวขอบใจซึ่งพวกเราถือวาเปนบําเหน็จ
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ความชอบจากผูบังคับบัญชา มีหลายครั้งที่ทานพูดวา วิธีประจบทาน คือทํางานใหดี
…ตลอดเวลาที่ทานเปนผูบังคับบัญชาเราจะรูสึกรมเย็น เพราะทานเปนคนตรง
ไปตรงมา ผิดทานก็สอน ดีทานก็ชม แมทานเองก็ยอมรับวาอะไรเปนของทาน   
จะผิดจะถูกทานก็ยอมรับ   

 …นอกจากไดสอนพวกผมใหเลิกสํารวยและทํางานกันเปนแลว ทานยัง
ไดสอนใหพวก ผมรูจักรับความจริงโดยใชตัวอยางจากทานเองเปนเครื่องมือใน
การสอน                                          (เพ็ญศรี  เอกกานตรง, 2508: 93-103) 

 

3.8.6  นางสาวศรีสอาด  บุนนาค 
 

 การที่เปนคนชอบอานจึงพยายามฝกฝนนักเรียนโดยวิธีตาง ๆ เพื่อสรางนิสัยใหรัก
การอานหนังสือ  เชน   ในชั่วโมงการสอนวิชาการฝมือก็ใหนักเรียนทุกคนนั่งเงียบ
หามมิใหคุยกัน ขณะนั้นเองนางสาวศรีสะอาดจะนําหนังสือดี ๆ  ซึ่งไมอยูในหลัก
สูตร       บางครั้งอาจเปนหนังสือพระราชนิพนธของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
มาอานใหฟง พอหมดชั่วโมงถึงตอนที่สนุกก็จะหยุดทันที สวนนักเรียนก็จะไปหา
อานตอในหองสมุดเอง เหตุฉะนี้จึงมีศิษยเปนจํานวนมากรับเอานิสัยชอบอาน
หนังสือไป ทําใหเกิดความสนใจในเรื่องตาง ๆ และจะมีชีวิตที่ไมนาเบื่อเหงาหงอย   

(คุณหญิงศรีนารถ  สุริยะ, 2530: 15) 
 

3.8.7  พระยาเทพศาสตรสถิตย (โห  กาฬดิษย) 
 

ในการทํางานหนักตรากตรําแบบกสิกร ของพระยาเทพศาสตรสถิตยไดปรากฏ
แกเพื่อนขาราชการเปนอันมาก ตางมักจะเห็นพระยาเทพศาสตรสถิตย หัวหนา
กองศึกษากสิกรรมและอาจารยโรงเรียนฝกหัดครูกสิกรรมจับจอมเสียมทํางาน
หนัก ฝกหัดนักเรียนครูกสิกรรมอยูกลางแดดกลางฝนเปนปรกติ แมแตอาจารย
ประจําวิชากสิกรรมสาขาตาง ๆ ผูไดรับปริญญาสูงมาจากสหรัฐอเมริกาและ    
ฟลิปปนส ตลอดจนนักเรียนครูกสิกรรมทั้งหลายผูมาจากมณฑลตาง ๆ ทั่ว
ประเทศ ก็ไดรับการอบรมจากพระยาเทพศาสตรสถิตย โดยทานทําตนเปนตัว
อยางในทางสนุกในงานหนักกลางแดดกลางฝนอันเปนปจจัยใหประเทศไดกสิ
กรผูสามารถทั้งวิชาการและการปฏิบัติอยางอาบเหงื่อตางน้ํา ตอไป 
 พระยาเทพศาสตรสถิตยไดเคยกลาวแกเพื่อนขาราชการวา วิชาการ
และการปฏิบัติทั้งสองอยางนี้ประกอบกันเปนสวนสําคัญมากมายสําหรับกสิกร
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ในภายหนา และเปนของยากที่จะเพาะใหเกิดขึ้นไดรวมกันในบุคคลเดียว แตวิชากสิ
กรรมซึ่งราชการตองการจะเพาะครูข้ึนฝกฝนราษฎรทั่วไปในชั้นประถมและ
มัธยมศึกษานี้ จําเปนตองอาศัยผลสําเร็จในคุณสมบัติทั้งสองสวนนี้ใหมี
ประกอบกันจงได ถามีแตแรงทํา ขาดวิชา ก็จะไมแตกตางอะไรกับชาวนาทั่ว ๆ 
ไป หรือถาไดไปแตวิชา ก็จวนจะไมไดเปนชาวไรชาวนาเสียดวยซ้ํา ดวยทําไม
ไหวหรือไมอยากทํา เพราะเกิดโรคศีรษะโต มือลีบเสียแลว 

 (หลวงสุวรรณวาจกกสิกิจ, 2503: 102-103) 
 

3.8.8  ขุนวิรุฬหจรรยา (จันทร  เงินมาก) 
 

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดราชาธิวาส เขียนไวในคําไวอาลัยวา   “ผูบริหารโรงเรียน
เปนสวนสําคัญยิ่งสวนหนึ่งในการสรางความเจริญกาวหนาใหแกโรงเรียน ความ
สําเร็จของการใหการศึกษานั้นสําคัญอยูที่การสรางคนใหเปนคนที่สมบูรณ เปน
ที่ปรารถนาของสังคม และไมมีวิธีสอนใด ๆ ของครูที่ดีกวาการใหตัวอยางที่ดีแก
ศิษย อาจารยทานขุนวิรุฬหจรรยามีทุกอยางที่เปนแบบอยางแกศิษย จึงเปนที่
เคารพนับถือแกศิษยทุกคน…ศิษยเกาหลายทานที่ไมเคยเรียนในสมัยทาน     
ขุนวิรุฬหจรรยา ไดรับทราบเรื่องราวตาง ๆ และไดพบทานตางก็มีความเคารพ
นับถือทานเยี่ยงศิษย โดยเฉพาะตัวขาพเจาเองไดเรียนรูวิธีการบริหารงานของ
ทาน ซึ่งหลายเรื่องทานเปนผูวางพื้นฐานไวจนสามารถใชไดอยูในปจจุบัน ทาน
เปนผูมองเห็นการณไกลหลายดาน…   

(จรัญ โสตถิพันธ อางถึงใน   พงศอินทร    ศุขขจร, 2520: 39) 
  

3.8.9 นายสีนวล  เต็มสงสัย 
 

 นายสีนวลเปนครูที่ใชความสามารถเฉพาะตนดึงดูดความสนใจของนักเรียน
พรอมทั้งใชความใกลชิดผูกพัน จริงใจ อบรมส่ังสอนนักเรียนทั้งคุณธรรมและ
ความรู โดยใชกลวิธีการสอนที่ดี  ดังที่ใหสัมภาษณ ตอนหนึ่งวา  “…ธรรมดา
เด็กนั้นยอมนิยมยกยองคนเกง ผมจึงเปนขวัญใจอยูเสมอ หากครูเรามีความ
สามารถทางดานใดดานหนึ่งเปนพิเศษแลว เด็กก็จะนิยมชมชอบ แมสอนไมเกง
ก็จะสอนและปกครองเด็กไดสบาย…”           (ธเนศ     ขําเกิด, 2543: 54) 
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3.8.10  นายนพ  ปาลกะวงศ  ณ  อยุธยา 
 ในดานการอบรมบมนิสัยใหแกนักเรียนนั้น นักเรียนที่เคยเปนศิษยในชั้นเรียน
หรืออยูในความปกครองของนายนพในฐานะอาจารยใหญ ก็จะจดจําประทับใจ
ในบุคลิกภาพอันสงางาม   แตงตัวแบบสากลเรียบรอยตลอดเวลา ศิษยบางคน
กลาววาไมเคยเห็นนายนพแตงกายนุงผามวง   สวมเสื้อราชปะแตนอันเปน
เครื่องแบบราชการในสมัยนั้น เคยเห็นแตนายนพแตงกายสากลนิยมตลอดเวลา 
นายนพจะกวดขันการแตงกายของนักเรียนใหเรียบรอย ตลอดทั้งทรงผมก็จะ
ตองถูกตองตามระเบียบอยางเครงครัด เมื่อนักเรียนทําผิดก็จะอบรมสั่งสอน 
และลงโทษเพื่อใหสํานึกผิดและปรับปรุงตนเอง ในขณะเดียวกันก็แสดงความ
เมตตาใหเห็น จนศิษยทุกคนที่ถูกลงโทษรูสึกวา ตนไดรับความกรุณาจากนาย
นพมากกวาจะรูสึกเคียดแคนไมพอใจ และเมื่อศิษยเหลานั้นออกจากโรงเรียนไป
แลว    ก็จะรําลึกถึงบุญคุณของนายนพที่ไดขัดเกลานิสัยใหตลอดเวลา        

(จรูญ   มิลินทร, 2543: 54) 

 

3.9 การเปนผูนําและสรางผูนํา 
 
 

เปาหมายของการพัฒนาคน คือการพัฒนากระบวนการเรียนรูใหติดตัวผูเรียนตลอดไป 
ใหผูเรียนสามารถคิด วางแผน ปฏิบัติ ประเมิน ปรับปรุง และรวมมือกับผูอ่ืนได  นับเปนกระบวน
การในการพัฒนาผูนํา ในหัวขอนี้ผูวิจัยจะไดยกตัวอยางกระบวนการถายทอดของครูตางๆ ไวดังนี้ 

 

3.9.1 นายธรรมนูญ  สิงคเสลิต 
 

  …เปนผูมีความทรหดอดทน ขยันหมั่นเพียรจริง ๆ ในการทํางานคือ ตื่นแตเชา
มืดมาถึงที่ลงงานภาคปฏิบัติกอนครูอ่ืน ๆ เปนนิจสิน ทําใหครูนักเรียนตองออก
ปากและเกรงกลัวไมกลามาลงงานสาย เปนผูนําที่ดีในการสรางนิสัยที่ดีใหทั้งครู
อาจารย และนักเรียน กอนจะไปทํางานมักจะถือโอกาสอบรมปราศรัยตักเตือน
นักเรียน…หลังจากเลิกงานตอนเย็นก็จะเดินไปดูผลงานตามหมวดอื่น ๆ กวาจะ
กลับบานก็ค่ํามืดทุกวัน งานใดที่ทําไมตรงจุดมุงหมายก็มักจะนํามาชี้แจงให        
แกไขตอนเชาทุกวัน เวลาเรียนกอนเขาเรียนทานจะมาถึงทีทํางานบนอาคาร
เรียนกอนครูอาจารยอ่ืน คอยตรวจการเขาแถว ดูความเรียบรอยและการ              
แตงกายนักเรียน ดูแลการเขาหองสอนของครูอาจารย ปฏิบัติเชนนี้จนเปนปกติ
นิสัย  ฉะนั้น ครูอาจารยที่อยูภายใตการบังคับบัญชาจึงไดรับการถายทอดคุณ
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สมบัติครูเกษตรกรรมที่ดี โดยการปฏิบัติเปนกิจวัตรไปโดยปกติโดยไมรูสึกตัว จนเปน
นิสัยรักงานและทํางานเปน จนไดรับการคัดเลือกใหไปดํารงตําแหนงครูใหญ 
 อาจารยใหญ เพื่อบริหารโรงเรียนเกษตรกรรม…  จึงเปนที่ยกยองวา ที่วิทยาลัย
เกษตรกรรมแหงนี้เปนแหลงเพาะครูใหญ อาจารยใหญที่ดีที่สุด                                             
                                               (ยรรยง  จรัณยานนท, 2522: 114-115) 

 

3.9.2  พระวิพิธวิทยาสัณห 
 

ทานมีวิธีปกครองครูไดดีมากบรรดาครูทั้งรักและเกรงใจทาน เพราะทานใชวิธี
ประชาธิปไตยในการปกครอง (ทั้งที่ในสมัยนั้นเรายังไมรูจักความเปน
ประชาธิปไตยกันเลย) กลาวคือ ทานไมมีทาหนาบึ้งตึงหรือวางอํานาจเอาแกครู
เหมือนนายตรวจแขวงอื่น ๆ                       (เรืองอุไร  กุศลาสัย, 2506: 108) 

 

3.9.3  นายเล็ก  สมุทระประภูต 
 

สิ่งที่เราไดจาก “ครูเล็ก”  ไมใชแตเพียงวิชาความรูตามธรรมดา แตทานไดสอน
ใหเรา  รูจักชวยตัวเอง ใหเปนผูใหญ รูจักรับผิดชอบทํางานเอง ใหมีความคิดริ
เร่ิมที่ดี ใหมีความสุภาพอยูในระเบียบวินัยอันดี ซึ่งจะเห็นไดวา “ครูเล็ก” สอนให
พวกเราปกครองกันเอง กอนที่จะมีสาธิตอะไร       ทั้งหลาย อันจะเห็นไดจาก 
“ศิษยครูเล็ก” มากตอมาก ที่ไดมีบทบาทและหนาที่อันสําคัญในการปกครอง
บานเมืองในปจจุบันนั่นก็เพราะครูเล็กไดปนมา           

(สุรเลิศ  สมุทระประภูต, 2513: 259-260) 
 
  สรุปกระบวนการถายทอดภูมิปญญาของครูไทยสรุปไดเปน  9  รูปแบบ ดังนี้ 
 

1. การเนนพัฒนาการของเด็ก มองภาพการพัฒนาตลอดแนวและเตรียมพรอม
ในการตอบสนองการเรียนรูที่หลากหลาย 

2. การคนควาและเตรียมการสอนอยางดี 
3. การจัดกระบวนการเรียนรูที่หลากหลายตาม ศักยภาพของ ผูเรียน 
4. การเรียนรูจากประสบการณจริง 
5. การเรียนแบบเลนและการเรียนการสอนที่มีอารมณขัน 
6. การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สอดแทรกการฝกคุณธรรมควบคูกันไป 
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7. การเปนกัลยาณมิตรและใหกําลังใจแกเด็ก 
8. การเปนแบบอยางที่ดีและใชตนเองเปนเครื่องมือในการสอน 
9. การเปนผูนําและสราง ผูนํา 

 
4. บริบททางการศึกษาไทยในอดีต 
 

 การจัดการศึกษาของไทยในสมัยกรุงรัตนโกสินทรไดพัฒนามาเปนลําดับ จนถึงในรัช
สมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ไดเร่ิมมีการปรับปรุงการศึกษาใหเขาระเบียบ
แบบแผนตามอารยประเทศทั้งหลาย  หลังจากที่ไดมีการปรับปรุงระเบียบการปกครองบริหาร
ประเทศใหม เพราะตองการผลิตคนออกไปรับราชการ สมัยนั้นบรรดาเจานายและขาราชการผู
ใหญนิยมนําบุตรหลานไปถวายตัวเปนมหาดเล็กกันมาก เด็กเหลานี้ยังไมรูหนังสือ จึงโปรดใหจัด
ตั้งโรงเรียนหลวงขึ้นในพระบรมมหาราชวังเมื่อ พ.ศ.2414 เรียกทับศัพทภาษาอังกฤษวา โรงสกูล 
สอนหนังสือไทยและสอนเลขแกพวกเด็กมหาดเล็ก แลวใหตั้งโรงเรียนสอนภาษาอังกฤษสําหรับ
พวกเจานายที่รูหนังสือไทยดีแลวขึ้นอีกโรงหนึ่ง อีก 10 ปตอมามีโรงเรียนที่ตั้งอยูในพระบรม
มหาราชวังหลายประเภท ไดแกโรงเรียนนายทหารมหาดเล็ก โรงเรียนทําแผนที่ และโรงเรียนราช
กุมาร           โรงเรียนหลวงเหลานี้ใชหนังสือแบบเรียนภาษาไทยชุดมูลบทบรรพกิจ ซึ่งพระยาศรี
สุนทรโวหาร (นอย อาจาริยางกูร) แตงขึ้นใหมรวม 6 เลม แทนหนังสือชุดประถม ก กา แบงการ
เรียนออกเปน 4 ชั้น เรียกวาประโยค 1 แตเมื่อมีการสอบไลขึ้นเปนครั้งแรกใน พ.ศ.2427 ปรากฏ
วาผูที่สอบไดมีความรูแคอานเขียนหนังสือไทยไดดีเทานั้นหากเขารับราชการยังจะตองเรียนรูอีก
หลายอยางจึงตองขยายหลักสูตรใหสูงขึ้น โดยบรรจุวิชาเสมียนเขาไปอีก มีวิชาแตงแกกระทู
ความ ยอความเลขและบัญชีเปนตน จัดเปนประโยค 2  
 

เมื่อการศึกษาในโรงเรียนหลวงหรือโรงเรียนสกูลเขารูปดีแลว พระบาทสมเด็จพระเจาอยู
หัวจึงโปรดใหตั้งโรงเรียนสําหรับราษฎรทั่วไปขึ้นตามวัด อาศัยพระภิกษุสงฆเปนครูชวยสั่งสอนไป
ชั่วคราวจนกวาจะหาผูมีความรูมาเปนครูได โรงเรียนแรกตั้งขึ้นที่วัดมหรรณพาราม เมื่อ 
พ.ศ.2428 แลวคอยขยายไปตั้งตามวัดอื่น ๆ ทั้งในกรุงและตามหัวเมืองเพิ่มข้ึนเปนลําดับ ตอมามี
โรงเรียนแบบหลวงเกิดขึ้นถึง 34 โรง จึงตองตั้งกรมศึกษาธิการ ซึ่งมีสมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ
กรมพระยาดํารงราชานุภาพเปนอธิบดีพระองคแรกขึ้นควบคุมดูแลใน พ.ศ. 2430 คร้ันถึง            
วันที่ 1 เมษายน พ.ศ.2435 ก็ไดรวบกรมที่เกี่ยวเนื่องกันขึ้นเปนกระทรวงธรรมการ มีเจาพระยา       
ภาสกรวงศ (พร บุนนาค) เปนเสนาบดีคนแรก ปญหาสําคัญที่ตามมาพรอมกับการเพิ่มจํานวน
โรงเรียนคือ การผลิตครูที่มีความรูพอสอนเด็กตามหลักสูตรที่วางไวได (คุรุสภา, 2525: 3) 
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 ในเรื่องครูนี้ โครงการศึกษาของเจาพระยาพระเสด็จสุเรนทราธิบดี ไดรางขึ้นขึ้นเมื่อป 
2441 วา “การศึกษาในกรุงสยามในปจจุบันและในอนาคต ก็ตองครูเปนที่ตั้ง ครูดีแลวใหการเลา
เรียนศึกษาดี  การใหญสําคัญของกรมศึกษาธิการ ก็คือฝกหัดครูใหดีแลว  เปนทางจริง ๆ ที่จะให
การศึกษาเลาเรียนดําเนินสูทางเจริญ เพราะฉะนั้น  ในการที่จะสรางและตั้งโรงเรียนฝกหัด
อาจารยนี้ เปนทีแรก และเปนการสําคัญของกรมศึกษาธิการที่จะทําการนี้” 
 
 การศึกษาที่ไดจัดมาโดยลําดับนั้นยังมีขอขัดของในเรื่องครูที่จะสอน  ดวยครูในเวลานั้น
ยังไมมีความรูความชํานาญพอที่จะเปนครูไดดีตามแผนการศึกษาที่จะจัดตอไป  จําเปนที่จะตอง
จัดการฝกหัดครูขึ้น เพื่อจะไดเพาะครูออกไปทําการสอนตามโรงเรียนตางๆ พระเจานองยาเธอ 
กรมหมื่นดํารงราชานุภาพ เมื่อยังทรงบัญชาการกรมศึกษาธิการ ไดทรงพระดําริไวแลวที่จะ      
จัดการฝกหัดครู แตพระองคตองยายไปเปนเสนาบดีกระทรวงมหาดไทยเสียกอน                 
เจาพระยาภาษกรวงศไดดําเนินการนี้ ตอมาจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดครูขึ้นเปนครั้งแรก           
                                                                     (รอง ศยามานนท, 2507 101-102) 
 
 กระทรวงธรรมการจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดอาจารยข้ึนเปนแหงแรกที่โรงเลี้ยงเด็ก ถนนบํารุง
เมืองใชตึกสายสวลีสัณฐาคารเปนอาคารเรียน ตั้งเมื่อวันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ.2435 ตอนต้ังใหมมี
นักเรียนเพียง 3 คนเทานั้น แตคอย ๆ มีมากขึ้นในภายหลัง จนถึง พ.ศ. 2445 ตองยายไปตั้งที่วัด
เทพศิรินทรมีชื่อใหมวาโรงเรียนฝกหัดอาจารยเทพศิรินทร เปดสอนในระดับฝกหัดครูประถม แลว
ขยายหลักสูตรขึ้นถึงระดับฝกหัดครูมัธยม ความนี้มีนักเรียนสนใจมาเรียนครูกันมาก จึงตองไป
เปดโรงเรียนฝกหัดครูเพิ่มข้ึนทางฝงธนอีกแหงหนึ่ง ณ ที่ตั้งโรงเรียนราชวิทยาลัยเกา ตรงที่เปน        
โรงเรียนศึกษานารีเดี๋ยวนี้ใชขื่อวาโรงเรียนฝกหัดครูฝงตะวันตก ผลิตครูระดับครูมูล ผูที่มาเรียน
มักเปนพระภิกษุหรือบุคคลที่เจาคณะมณฑลคัดเลือกสงมา เมื่อสําเร็จแลวตองกลับไปรับราชการ
ในมณฑลนั้น ๆ จนถึง พ.ศ.2449จึงยายโรงเรียนฝกหัดอาจารยเทพศิรินทรไปรวมดวย ตั้งชื่อใหม
วาโรงเรียนฝกหัดอาจารย(คุรุสภา, 2525: 4) และไดเปลี่ยนเปนรับนักเรียนประจํา คือรับทั้งเด็ก 
หัวเมืองและกรุงเทพฯ ใหอยูประจําทุกคน มีหลักสูตร 2 ปในระหวางนั้นไดแกไขขยายระเบียบการ 
และเพิ่มเติมหลักสูตรใหกวางขวางยิ่งขึ้น การรับนักเรียนก็เพิ่มข้ึนเปนลําดับมา ทั้งไดโปรดเกลาฯ 
ใหนับเปนโรงเรียนชั้นอุดมศึกษาแหงหนึ่งขึ้นอยูในกรมศึกษาธิการ รับนักเรียนที่มีความรูพนชั้น
มัธยม…ในพ.ศ. 2551นักเรียนโรงเรียนนี้และโรงเรียนราชแพทยาลัย ไดรับการยกเวนการรับราช
การทหาชั่วคราว ตลอดเวลาที่เลาเรียนอยูในโรงเรียน อันเปนเอกสิทธิ์อยางหนึ่งที่ใหแกนักเรียน
ขั้นอุดมศึกษา (รอง  ศยามานนท, 2507:  103) 
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 นักเรียนฝกหัดครูในยุคนั้นมีอยู 6 ประเภท 
 

1. นักเรียนสอนประถม ไดแก ผูซึ่งสอบไลไดชั้นประถมศึกษาแลว  และที่ครูในโรงเรียนที่
สอนนั้นไดตรวจเห็นวามีนิสัยจะเปนครูไดในภายหนา  กรมศึกษาธิการสงแยกยายไปฝกหัดการ
เปนครู  ใหรูจักการสอนนักเรียน  และรูจักเรียนดวยตนเองดวยเพื่อใหไดทั้งความรูในตน  และ
ความชํานาญที่จะเปนครู  มีเงินบํารุงการเลาเรียนคนหนึ่งเดือนละ 10 บาท  ถานักเรียนเหลา
นั้นแสดงความสามารถใหเจริญอยูตอไปก็จะไดเขาเปนนักเรียนครูชั้นประถม  กลับไปเรียนตาม
เดิม 

2. นักเรียนสอนภาษาตางประเทศ  ไดแกนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาพิเศษอังกฤษ  
ซึ่งสอบไลไดตลอดตามหลักสูตรของโรงเรียนแลว  และครูในโรงเรียนนั้นไดตรวจเห็นวาเปนผูมี
นิสัยจะเปนครูไดในภายหนา  กรมศึกษาธิการจึงยกขึ้นใหเปนนักเรียนสอน  คือมีเวลาฝกหัดสอน
ดวย กับมีเวลาเรียนสําหรับตนเองดวย  ไดเงินทุนเลาเรียนเดือนละ  30  บาท  ถาทําการดีและเลา
เรียนดีอยูไมต่ํากวาปหนึ่ง  เมื่อมีโอกาส  จะไดออกไปศึกษาวิชาครูและวิทยาพิเศษตางประเทศ
ดวยทุนเลาเรียนหลวงหรือถาจะออกไปเรียนตางประเทศไมได  แตมีความสามารถที่จะสอนได  ก็
จะไดรับราชการเปนครูทีเดียว 

3. นักเรียนครูชั้นมูล  ไดแกนักเรียนซึ่งเขาฝกหัดเลาเรียน  ณ  โรงเรียนฝกหัดครูฝงตะวัน
ตก  นักเรียนพวกนี้ฝกหัดสําหรับเปนครูมูลศึกษา  มี  2  พวก  คือ 

นักเรียนที่เจาคณะมณฑลสง  สําหรับฝกหัดออกไปเปนครูมณฑลตางๆ  ถาเปน .א 
พระสงฆมีเงินบํารุงรูปหนึ่งเดือนละ 8 บาท  ถาเปนคฤหัสถอยูในโรงเรียนมีเงินเบี้ยเลี้ยงคนหนึ่ง
เดือนละ 10 บาท 

ผูที่เปนครูมีความรูเปนพื้นอยูแลว  แตสมัครเขาเปนนักเรียนครูเพื่อไดรับ .ב 
ประกาศนียบัตรเปนครูสอนช้ันมูลศึกษาในกรุงเทพฯ ตอไป  เปนพระสงฆก็ดี  คฤหัสถก็ดี  มีคา
บํารุงการเลาเรียนตามอัตราเหมือนนักเรียนที่เจาคณะมณฑลสง 

นักเรียน  2  พวกนี้  กําหนดใหเรียนอยางนานที่สุดเพียงปหนึ่ง  ตองสอบไลใหได  ถา
สอบไลไมไดตองออกจากโรงเรียน 

4. นักเรียนครูชั้นประถม  ไดแกนักเรียนซึ่งฝกหัดสําหรับเปนครูสอนประถมศึกษา  มีอยู 
2 พวก  คือ 

นักเรียนที่เจาคณะมณฑลสงสําหรับฝกหัดออกไปเปนครูในมณฑลตางๆ  เมื่อ .א 
สอบไลไดประกาศนียบัตรเปนครูชั้นมูลแลว  และคงเรียนตอไปเพื่อรับประกาศนียบัตรเปนครูชั้น
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ประถม  ไดรับเงินบํารุงอยางเดียวกับนักเรียนฝกหัดครูมูล  พวกนี้เรียนในโรงเรียนฝกหัดครูฝง
ตะวันตก 

นักเรียนสอนประถมที่มีความรูและความสามารถพอ  ไดเขาเรียนในโรงเรียนฝก .ב 
หัดอาจารยเทพศิรินทร  มีคาบํารุงการเลาเรียนคนหนึ่งเดือนละ 15 บาท  ถาไปเขาเรียนและอยู
โรงเรียนฝกหัดครูฝงตะวันตก  มีคาเบี้ยเลี้ยงเดือนละ 10 บาท  เหมือนนักเรียนมณฑล 

นักเรียน  2  พวกนี้  กําหนดใหเรียนเพียงปหนึ่งตองสอบไลใหได  ถาไมไดตองออก
จากโรงเรียน 

5. นักเรียนครูชั้นมัธยม  ไดแกนักเรียนที่สอบไลไดสามัญศึกษามัธยมและได
ประกาศนียบัตรครูชั้นประถมแลว  เขาฝกหัดอยูในโรงเรียนอาจารยเทพศิรินทรสําหรับเปนครูสอน
มัธยมศึกษา  มีคาบํารุงการเลาเรียนเดือนละ 25 บาท  กําหนดใหเรียนอยางนานเพียง 2 ป  ตอง
สอบไลใหได  ถาสอบไลไม ไดตองออกจากโรงเรียน 

6. นักเรียนครูตางประเทศ  ไดแกนักเรียนสอนภาษาตางประเทศที่กรมศึกษาธิการไดสง
ออกไปศึกษาวิชาครูและวิทยาพิเศษตางๆ  ณ ตางประเทศ  ดวยทุนเลาเรียนหลวง  สําหรับที่จะ
ไดกลับเขามาเปนอาจารยสอนภาษาตางประเทศ  หรือสอนวิทยาพิเศษตางๆ  ตามที่ไดเลา
เรียนมา  เวลาเรียนไดตามกําหนดในการเรียนของวิชาตางๆ  นั้นๆ 

 
 สําหรับในเรื่องหลักสูตรการศึกษานั้นไดเปลี่ยนแปลงใหเหมาะสมไปตามกาลสมัยอยู
เสมอ เมื่อ พ.ศ.2438 แบงชั้นเรียนออกเปน 3 ประโยค บรรจุวิชาสมัยใหมเขาสอน เชน วิชา
คณิตศาสตร และความรูทั่วไป มีสอนภาษาตางประเทศในประโยค 3 ดวย คร้ันตอมารัฐบาล    
จัดสงขาราชการและนักเรียนสอนตางประเทศที่มีความรูทางภาษาอังกฤษไปศึกษาวิชาการใน
ทวีปยุโรปบาง ไปดูงานบาง เพื่อนําวิธีจัดการศึกษาของอารยประเทศมาดัดแปลงใชใหเหมาะสม
กับสภาพของเมืองไทย จัดรางโครงการหรือแผนการศึกษาขึ้นใชเปนคราว ๆ ไป เชน แผนการ
ศึกษา พ.ศ.2445 แบงระดับการศึกษาออกเปนประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา แต
อุดมศึกษาในสมัยนั้นมีอยูเพียงในแผนการ ยังไมไดจัดขึ้นจริง ๆ ผูที่เรียนจบชั้นมัธยมศึกษาซึ่ง
เทียบเทาชั้นมัธยมปที่ 6 (เดี๋ยวนี้เปนชั้นมัธยมป� ี่ 4) ไปศึกษาตอดานวิชาชีพ เชน กฎหมาย 
แพทย และนายรอยทหารบกได โรงเรียนในระดับสูงกวาชั้นมัธยมศึกษาในสมัยนั้นมีอยู 4 โรง
เรียน คือ โรงเรียนฝกหัดอาจารย โรงเรียนราชแพทยาลัย (ตั้ง พ.ศ.2432)  โรงเรียนมหาดเล็ก (ตั้ง 
พ.ศ.2442)  และโรงเรียนกฎหมายของกระทรวงยุติธรรม (ตั้ง พ.ศ.2440) ทั้ง 4 โรงเรียนนี้ผลิตคน
ออกรับราชการทั้งสิ้น(คุรุสภา, 2525: 4) 
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 คร้ันถึงรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว เร่ิมมีแนวโนมแบงการศึกษา
ออกเปนสายสามัญ คือ ดานความรูทางหนังสือสายหนึ่ง และสายวิสามัญ คือ ดานความรูทาง
อาชีพตาง ๆ อีกสายหนึ่ง ดังปรากฏอยูในแผนการศึกษาตั้งแต พ.ศ.2456 พ.ศ.2458 และ 
พ.ศ.2464 ตามลําดับ  สมเด็จพระมหาธีรราชเจาทรงตั้งสถาบันขั้นอุดมศึกษาขึ้นโดยยกฐานะโรง
เรียนมหาดเล็กขึ้นเปนโรงเรียนขาราชการพลเรือนของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
เมื่อ พ.ศ.2453 พระองคมีพระราชประสงคจะรวมโรงเรียนชั้นสูงเขาดวยกัน จึงโปรดใหสราง
อาคารเรียนขึ้นที่วังใหม ตําบลปทุมวัน คือ บริเวณสนามกีฬาแหงชาติปจจุบัน เปดสอนแผนก
ยันตรศึกษา เมื่อ พ.ศ.2456 แลวรวมโรงเรียนฝกหัดอาจารยที่บานสมเด็จเจาพระยาเขาไวดวย 
สถาปนาขึ้นเปนจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 26 มีนาคม พ.ศ.2459 และตอมาไดปรับปรุง
การเรียนการสอนใหม แบงออกเปน 4 คณะคือ คณะแพทยศาสตร คณะรัฐประศาสนศาสตร 
คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะอักษรศาสตรและวิทยาศาสตร  สวนการศึกษาในระดับตํ่ากวา
มหาวิทยาลัยมีระดับประถม 3 ป มัธยมตอนตน 3 ป มัธยมตอนกลาง 3 ป เฉพาะนักเรียนสตรีมี
เรียนเพียงระดับนี้ คือ ถือเอาชั้นมัธยมปที่ 6 เปนชั้นประโยคมัธยมบริบูรณหญิง สําหรับนักเรียน
ชายมีตอระดับมัธยมตอนปลายอีก 2 ป คือ มีถึงชั้นมัธยมปที่ 8 เปนชั้นประโยคมัธยมบริบูรณ
ชาย 
  

พระราชกรณีกิจที่ทรงกระทําตั้งแตตนรัชกาล คือทรงตั้งกองลูกเสือข้ึน เมื่อ พ.ศ.2454 
โดยมีพระราชประสงคจะฝกเด็กไทยใหรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และบําเพ็ญตนใหเปน
ประโยชนตอผูอาน กิจการลูกเสือยังคงยั่งยืนมั่นคงมาจนปจจุบันนี้ สวนเรื่องที่เกี่ยวกับการศึกษา
ที่สําคัญยิ่งอีกอยางหนึ่ง คือทรงตราพระราชบัญญัติประถมศึกษา พุทธศักราช 2464 เปนเรื่อง
ของการศึกษาภาคบังคับ เด็กที่มีอายุครบ 7 ปบริบูรณ จะตองเขาโรงเรียนจนกวาจะเรียนจบชั้น
ประถมศึกษา หรือจนกวาอายุครบ 14 ป จึงจะครบเกณฑบังคับ การศึกษาภาคบังคับนี้ผูเรียนไม
ตองเสียคาเลาเรียน รัฐเรียกเก็บเงินศึกษาพลีจากราษฎรเปนรายป ปละ 1 ถึง 3 บาท เปนคาใช
จาย พระราชบัญญัติฉบับนี้ประกาศใชบังคับเปนตําบล ๆ ไป ตําบลใดยังไมพรอมก็ระงับไวกอน 
(คุรุสภา, 2525: 5) 
 
 นอกจากนั้นไดมีการออกพระราชบัญญัติโรงเรียนราษฎรพุทธศักราช 2461 ทั้งนี้เพราะ
จํานวนโรงเรียนราษฎรมีมากขึ้น มีทั้งของคนไทยและคนตางประเทศ ถาไมควบคุมใหรัดกุมอาจ
เปนภัยตอประเทศชาติได ในสมัยรัชกาลที่ 4 มีโรงเรียนกรุงเทพคริสเตียนวิทยาลัยเพียงโรงเรียน
เดียว เมื่อส้ินรัชกาลแลว มีโรงเรียนราษฎรสตรีตั้งขึ้นที่วังหลังใน พ.ศ. 2417 อีกโรงหนึ่ง ชื่อโรง
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เรียนกุลสตรีวังหลัง ตอมายายไปตั้งอยูในนาติดคลองแสนแสบ และเปลี่ยนชื่อเปนโรงเรียน
วัฒนาวิทยาลัย สวนโรงเรียนราษฎรไทยเพิ่งมามีภายหลัง เชน โรงเรียนราชินี เดิมต้ังอยูที่ทาชาง
วังหนา แลวยายไปสอนที่ตึกสุนันทาลัย เมื่อ พ.ศ.2449 โรงเรียนวัดบวรนิเวศ ซึ่งเปนโรงเรียน
ราษฎรของสงฆ ตั้งขึ้นเมื่อกอน พ.ศ.2451 หลังจากนั้นก็มีโรงเรียนราษฎรทั้งชายและหญิงตั้งขึ้น
อีกหลายโรง เมื่อประกาศใชพระราชบัญญัติแลว ปรากฏวามีโรงเรียนราษฎร รวมทั้งสิ้น 127 โรง 
 
 สวนเรื่องการผลิตครูไปสอนตามโรงเรียนที่ตั้งขึ้นเปนจํานวนมากก็ตองเรงเพิ่มทั้งปริมาณ
และคุณภาพอยางรีบดวน ที่กลาวมาในตอนตน ๆ เปนเรื่องของการฝกหัดครูชายโดยเฉพาะ สวน
การฝกหัดครูสตรีมาเริ่มเมื่อต้ังโรงเรียนฝกหัดครูชายแลว 15 ป โดยเปดแผนกฝกหัดครูสตรีขึ้นที่
โรงเรียนสตรีวิทยา ตองเรียนทั้งวิชาสามัญและวิชาครูควบกันไป ภายหลังจึงตั้งโรงเรียนฝกหัดครู
สตรีขึ้นโดยเฉพาะเปนแหงแรกที่โรงเรียนเบญจมราชาลัยในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระมงกุฏ
เกลาเจาอยูหัวเมื่อ พ.ศ. 2456 แลวยายนักเรียนฝกหัดครูจากโรงเรียนสตรีวิทยาไปเรียนรวมที่โรง
เรียนใหม ในสมัยนั้นหาครูสตรีไปสอนตามหัวเมืองไดยากมาก จึงใหสมุหเทศาภิบาลคัดเลือกสตรี
ที่มีความรูอานออกเขียนได หรือจบชั้นประโยคประถมศึกษาแลว สงมาเรียนเปนนักเรียนประจํา
โดยไมตองเสียคาเลาเรียน ซ้ํายังไดคาอุดหนุนอีกเดือนละ 15 บาท เมื่อจบแลวตองกลับไปเปนครู
ในมณฑลของตนตอไป 
 
 โรงเรียนฝกหัดอาจารยที่บานสมเด็จเจาพระยา ซึ่งยายไปเรียนที่จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยนั้นกลับโอนมาสังกัดกรมศึกษาธิการตามเดิมใน พ.ศ. 2461 และเปดทําการสอน
แผนกฝกหัดครูขึ้นที่โรงเรียนมัธยมวัดบวรนิเวศ แลวเปลี่ยนชื่อเปนโรงเรียนฝกหัดครูวัดบวรนิเวศ 
ในระหวาง พ.ศ.2459 - 2469 การฝกหัดครูเปลี่ยนแปลงไปหลายประการ พอจะแยกประเภทเปน
ครูชายและครูสตรีดังนี้ครูชายมีประกาศนียบัตรมณฑล ครูมูล ครูประถม ครูมัธยม ครูกสิกรรม 
ครูหัตถกรรม ครูวาดเขียนและครูฝกหัดตางประเทศ สวนครูสตรีมีฝกหัดครูมูล และครูประถม 
นอกจากนี้                สามัคยาจารยสมาคมยังเปดสอนวิชาครูมัธยมเปนพิเศษในตอนเย็น เพื่อ
ชวยเหลือครูใหไดเลื่อนวิทยฐานะอีกทางหนึ่ง ถึงแมกระนั้นโรงเรียนฝกหัดครูที่มีอยูก็ยังผลิตครูได
ไมพอกับความตองการจึงตองตั้งโรงเรียนฝกหัดครูมูลข้ึนอีกตามมณฑลตาง ๆ เรียกวาโรงเรียน
ฝกหัดครูมูลมณฑล แตถามณฑลใดมีกําลังไมพอ  ก็ใหจัดเปนโรงเรียนฝกหัดครูประกาศนียบัตร
มณฑลไปพลางกอน         หลักสูตรฝกหัดครูประถมและมัธยมมีเปลี่ยนไปบางในรัชสมัยของพระ
บาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัว คือผูที่จะเรียนครูประถมตองสําเร็จชั้นมัธยมปที่ 6 ใชเวลาเรียน 
2 ป สวนครูมัธยมรับผูสําเร็จชั้นมัธยมปที่ 8 ใชเวลาเรียน 3 ป เรียนตามหลักสูตรชั้นอักษรศาสตร 
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หรือวิทยาศาสตรของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2 ป และเรียนวิชาครูอีก 1 ป ทั้งนี้ตั้งแต 
พ.ศ.2471 หรือมิฉะนั้นก็ตองสําเร็จครูประถมและสมัครสอบวิชาครูมัธยมดวยตนเองที่               
สามัคคยาจารยสมาคม  (คุรุสภา, 2525: 6) 
 การขยายการศึกษาเริ่มชะงักงันในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัว เนื่อง
จากเศรษฐกิจตกต่ําทั่วไปในทุกประเทศ พระองคตองทรงตัดรายจายของรัฐ โดยการดุลยภาพขา
ราชการตลอดจนครูอาจารยออกเสียจํานวนหนึ่ง แมโรงเรียนฝกหัดครูตามมณฑลตาง ๆ ก็ถูกยุบ 
การศึกษาประชาบาลไมสามารถจะขยายออกไปได สวนดานสามัญศึกษามีเปลี่ยนแปลงบางเล็ก
นอยใน พ.ศ. 2471 คือแยกการเรียนชั้นมัธยมตอนปลายออกเปน 3 แผนก มีแผนกวิทยาศาสตร 
แผนกภาษา และแผนกกลาง จนกระทั่งถึงสมัยเปลี่ยนแปลงการปกครอง จึงไดประกาศใชแผน
การศึกษาชาติ พ.ศ.2475  แตยังไมทันปรากฏผลก็มีแผนการศึกษาชาติตามมาอีกแผนหนึ่งใน 
พ.ศ.2479 แผนการใหมนี้มีชั้นประถมศึกษา 4 ชั้น และตัดชั้นมัธยมลงเหลือเพียงชั้นมัธยมปที่ 6 
ถือเปนชั้นมัธยมบริบูรณ แลวตั้งโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาขึ้น มีเวลาเรียน 2 ป คร้ังแรกมีเพียง 2 
โรงเรียน ตั้งขึ้นสําหรับผูตองการจะศึกษาตอในมหาวิทยาลัย คือโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาแหง
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และโรงเรียนเตรียมธรรมศาสตรของมหาวิทยาลัยวิชาธรรมศาสตรและ
การเมือง รัฐเร่ิมสนับสนุนใหมีโรงเรียนอาชีวศึกษามากขึ้นทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค มีโรง
เรียนชางไม ชางทอผา ชางปูน และโรงเรียนเกษตรกรรม  เปนตน 
 
 พอถึงสมัยสงครามมหาเอเซียบูรพา การศึกษาทุกอยางหยุดชะงักอยูกับที่เปนเวลาหลาย
ปจนสิ้นสงครามโลกครั้งที่ 2 กระทรวงศึกษาธิการตองเปดสอนชั้นเตรียมอุดมศึกษาขึ้นตามโรง
เรียนใหญ ๆ อีกทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค เพราะความตองการศึกษาตอในช้ันอุดมศึกษามี
มากขึ้นในระยะนี้การศึกษาของไทยเริ่มเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว เนื่องจากไดรับความชวย
เหลือจากสหประชาชาติ และจากมิตรประเทศบางประเทศ เชน สหรัฐอเมริกาเปนตน มีการชวย
เหลือทางเทคนิคตาง ๆ ทางอุปกรณการศึกษา ตลอดจนใหทุนครูไทยไปศึกษาและดูงานในตาง
ประเทศเปนจํานวนมาก รัฐบาลประกาศใชแผนการศึกษาแหงชาติขึ้นใหมใน พ.ศ.2503 ขยาย
การศึกษาภาคบังคับจาก 4 ปข้ึนเปน 7 ป ระดับมัธยมศึกษาตอนตนมี 3 ป และระดับมัธยม
ศึกษาตอนปลายมี 2 ปคือถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 แลวสอบเขาศึกษาตอระดับอุดมศึกษา ชั้น
เตรียมอุดมศึกษาเลิกลมไปแตในปจจุบันนี้การศึกษาภาคบังคับลดลงเหลือเพียง 6 ป สวนชั้น
มัธยมมี 6 ปตามเดิม 
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 ทางดานการฝกหัดครูนั้นเปลี่ยนปลงไปหลายอยางตั้งแตสมัยเปลี่ยนการปกครอง 
ตลอดจนสมัยสงครามสงบ เพราะความตองการครูยังมีอยูอีกมาก กระทรวงตองจัดตั้งโรงเรียนฝก
หัดครูขึ้นในสวนกลางและสวนภูมิภาคอีกหลายประเภท จําแนกออกเปนครูชั้นตนและชั้นสูง ชั้น
ตนไดแกครูประชาบาล (ป.บ.) รับผูสําเร็จชั้นประถมปที่ 4 เขาเรียนตอ 3 ป เมื่อสมัย พ.ศ.2478 
เคยตั้งโรงเรียนฝกหัดครูประชาบาลขึ้นที่โรงเรียนฝกหัดครูประถม ถนนศรีอยุธยา รับนักเรียนที่จบ
ชั้นมัธยมปที่ 6 ที่จังหวัดคัดเลือกสงมาเขาเรียน ใชเวลาเรียน 1 ป ไดเงินเดือน 200 บาท ครู
ประกาศนียบัตรจังหวัด (ว.) รับผูสําเร็จการศึกษาชั้นมัธยมปที่ 3 เขาเรียนตอ 2 ป และหลักสูตร
ครูมูล (ป.) ซึ่งในตอนแรกรับผูสําเร็จชั้นมัธยมปที่ 4 เขาเรียนตอ 1 ป ตอมาเปลี่ยนเปนรับชั้น
มัธยมปที่ 6 เขาเรียนตอ 1 ป สวนการฝกหัดครูชั้นสูงเปดสอนเฉพาะในสวนกลางเทานั้น ไดแก ครู
ประถม (ป.ป.) รับนักเรียนจบชั้นมัธยมปที่ 6 เรียนตอ 3 ป สําหรับครูมัธยม (ป.ม.) รับผูสําเร็จ
ประโยคครูประถมมาเรียนตอ 2 ป จนใน พ.ศ. 2484 กระทรวงศึกษาธิการไดจัดตั้งโรงเรียนฝกหัด
ครูมัธยมขึ้นใหม 1 โรง เนื่องจากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยผลิตครูมัธยมไดปละไมกี่คน ไมพอกับ
ความตองการ คร้ังแรกไปอาศัยเรียนที่โรงเรียนเพชรบุรีวิทยาลงกรณชั่วคราว แลวยายมาอยูหลัง
กระทรวงศึกษาธิการ ตอมาใน พ.ศ.2492 กระทรวงไดจัดตั้งโรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูงถนนประสาน
มิตรขึ้นอีกแหงหนึ่ง ทําใหผลิตครูมัธยมไดมากขึ้น อีก 5 ปภายหลังโรงเรียนแหงนี้ไดยกฐานะเปน
วิทยาลัยวิชาการศึกษา ผลิตครูระดับปริญญาตรี ผูสําเร็จไดรับปริญญาการศึกษาบัณฑิต 
(กศ.บ.) คร้ังสุดทายตั้งเปนมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เมื่อ พ.ศ.2517 แลวโอนไปสังกัดทบวง
มหาวิทยาลัย 
 
 คร้ันสถาบันการฝกหัดครูมีมากขึ้น กระทรวงศึกษาธิการจึงแยกกองฝกหัดครูจากกรม
วิสามัญศึกษา (เดิม) มาตั้งเปนกรม เมื่อวันที่ 29 กันยายน พ.ศ.2497 ชื่อกรมการฝกหัดครู จัด
ระเบียบการผลิตครูขึ้นใหม เลิกหลักสูตรฝกหัดครูชั้นตนและชั้นสูงเดิม ตั้งเปนหลักสูตร                   
ครูประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา (ป.กศ.) ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.ชั้นสูง) ใช
เวลาเรียนหลักสูตรละ 2 ปรับผูจบชั้นมัธยมปที่ 6 เขาเรียนหลักสูตร ป.กศ. สวนหลักสูตร 
ป.กศ.ชั้นสูง รับผูสําเร็จชั้น ป.กศ. หรือช้ันเตรียมอุดมศึกษา ปที่ 2 เขาเรียน จนถึง พ.ศ.2518 จึง
เปดสอนหลักสูตรปริญญาตรีข้ึนตามวิทยาลัยในสังกัดทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค 
 
 ในป พ.ศ.  2499 มีการดําเนินการโครงการฝกหัดครูชนบท ทั้งนี้เพื่อใหสอดคลองกับ
สภาพความเปนอยูของประชาชนชาวไทยที่มีชีวิตอยูในชนบทถึงรอยละ 80 การผลิตครูในชวงที่
ผานมามิไดสนองความตองการของประชาชนในชนบทเทาที่ควร เปนการผลิตครูเพื่อทําการสอน
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ในสวนรวมทั่วไป  โครงการฝกหัดครูชนบทไดรับความชวยเหลือจากองคการศึกษาวิทยา
ศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ ไดเร่ิมทดลองที่โรงเรียนฝกหัดครูอุบลราชธานี โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อ 

1. ใหนักเรียนฝกหัดครูรูสภาพและความตองการของชนบท จะไดมีความเห็นอกเห็นใจ
ประชาชนในชนบทที่ยากจนกันเปนสวนมาก  ทําใหอยากกลับไปปรับปรุงชนบทใหดีขึ้นเมื่อจบ
การศึกษาแลว 

2. ยกระดับการศึกษาในชนบท  โดยใหนักเรียนฝกหัดครูนําวิธีสอนที่เหมาะสมไปสอน
และเผยแพรวิชาการแกนักเรียนตามหมูบานและฝกฝนแนะนํานักเรียนฝกหัดครูใหพรอมที่จะออก
ไปเปนผูนําของชุมชนตอไป 

3. ยกฐานะความเปนอยูของประชาชนในชนบท  โดยใหนักเรียนฝกหัดครูแนะนํา และ
เปนตัวอยางที่ดีของประชาชนในการปรับปรุงความเปนอยู ตลอดจนการประกอบอาชีพ 

โครงการทดลองไดผลเปนที่นาพอใจ จึงไดขยายการฝกหัดครูชนบทที่โรงเรียนฝกหัดครู
และวิทยาลัยครูอ่ืนตอไป แตเนื่องจากเกิดปญหาดานงบประมาณการขยายงานจึงทําไดไมมาก
เทาที่ควร 

 
 ทางดานอาชีวศึกษาชั้นตน เชน โรงเรียนชางไม ชางปูน ชางทอ ไมใครไดรับความนิยม
จากประชาชนเทาที่ควร ยิ่งตอนสงครามโรงเรียนอาชีวศึกษาซบเซามากจนกระทั่งเสร็จสงคราม
แลวจึงฟนฟูข้ึนใหม ทั้งโรงเรียนการชางชายและการชางสตรี ตลอดจนโรงเรียนพาณิชยและ       
อุตสาหกรรม เชน โรงเรียนเพาะชาง โรงเรียนชางกลปทุมวัน โรงเรียนชางกอสรางอุเทนถวาย           
ซึ่งเปนประเภท   โรงเรียนอาชีวะชั้นสูง พวกนี้มีประชาชนนิยมสงลูกหลานมาเรียนกันมากขึ้นเปน
ลําดับ โรงเรียนพณิชยการก็เชนเดียวกัน จึงตองเปดเพิ่มข้ึนอีกหลายโรงเรียน สวนโรงเรียนฝกหัด
ครูเกษตรกรรมที่เลิกลมไป และกระทรวงเกษตรขอโอนเอาครูอาจารยไปดําเนินการตั้ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เมื่อพ.ศ. 2477 ก็กลับฟนฟูข้ึนใหม ตั้งโรงเรียนเกษตรกรรมขึ้นในสวน
ภูมิภาคอีก 16 แหง เชนโรงเรียนเกษตรกรรมแมโจ ซึ่งไดยกฐานะขึ้นเปนวิทยาลัยเกษตรกรรม
เชียงใหม ใน พ.ศ. 2500 และเมื่อ พ.ศ. 2495 มีสถาบันอาชีวศึกษาชั้นสูงตั้งขึ้นแหงหนึ่งที่ทุง
มหาเมฆ ชื่อวาวิทยาลัยเทคนิคกรุงเทพฯเปดสอนวิชาชีพชี้นสูงหลายสาขา ตอมาไดเปดวิทยาลัย
เทคนิคแบบนี้ขึ้นในสวนภูมิภาคอีก 3 แหง คือ วิทยาลัยเทคนิคธนบุรี โรงเรียนเทคนิคพระนคร
เหนือ (เทคนิคไทย-เยอรมัน) และศูนยฝกโทรคมนาคมที่จังหวัดนนทบุรี ทั้ง 3 แหงนี้ตอมารวมกัน
เขาเปนสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเมื่อ พ.ศ.2514 เปดสอนวิชาชีพเปนคณะวิชาตาง ๆ ถึง
ชั้นปริญญาตรีมีศักดิ์ศรีเทามหาวิทยาลัยทุกประการ(คุรุสภา, 2525: 9) 
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 จะเห็นไดวาพัฒนาการดานการจัดศึกษา  การฝกหัดครูตั้งแตสมัยรัชกาลที่ 5 เปนตน
มาไดมีการพัฒนาทามกลางบริบทที่กอใหเกิดผลกระทบมากมาย ไมวาจะเปนสภาวะสงคราม  
สภาวะทางเศรษฐกิจ ตลอดจนนโยบายในการจัดการศึกษาของรัฐบาลในแตละชวง ยอมสงผล
ตอภาระงานของครู คุณลักษณะของครูไทยในยุคอดีต ตลอดจนกระบวนการถายทอดของครูไทย 
 
5. สรุปคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในประวัติศาสตร 
 

คุณลักษณะของครูไทย 
 

จากการวิเคราะหขอมูล ไดคุณลักษณะของครูไทย   20   คุณลักษณะ ดังนี้ 
  

 1. มีความรักและเอื้ออาทรศิษยตลอดเวลาโดยไมมีขอบเขตพรมแดน 
 2. เปนครูเปนครูทั้งชีวิต ทั้งรางกาย จิตใจ ทั้งเลือดเนื้อและวิญญาณ 

 3. มีนิสัยเปนครูโดยกําเนิด และเปนครูตลอดชีวิต 
 4. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง  
 5. มีความเปนตัวของตัวเองโดยยึดหลักการเปนสําคัญ 

 6. กตัญูตอครูและยกยองใหเกียรติครูที่สอน 
 7. มีความใฝรูใฝเรียนสม่ําเสมอ และมีความเชื่อเร่ืองการเรียนรูตลอดชีวิต 
 8. มีความรอบรูเปนเลิศ 

 9. เปนผูนําทางความคิดที่กาวหนา และเปนผูนําสังคมที่ทันสมัย 
 10. ใหคาของความเปนครูและอาชีพครูเหนือส่ิงอื่นใด  
 11. มีความมุงมั่น ทุมเททั้งรางกายและจิตใจ และอุทิศเวลาเพื่อศิษยเสมอโดย 
        ไมยอทอ 

 12. จัดเจนในการสอน ถายทอดความรูไดดี 
 13. ดูแลเอาใจใสและอบรมสั่งสอนลูกศิษยประหนึ่งลูกหลานของตนเอง 
 14. กริยาวาจาสุภาพ และใชคําพูดที่เพราะหูและเปนกันเอง 
 15. เปนนักพัฒนาและนักแกปญหา 
 16. มีความสามารถในการบริหารและการปกครองคน 

 17. มีความสามารถในการสัมพันธกับชุมชน 
 18. สอนไดหลากหลายวิชา 
 19. มีความสามารถรอบดาน 
 20. สอนทั้งวิชาความรูและวิชาความเปนมนุษย 
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กระบวนการถายทอดของครูไทย 

 

  กระบวนการถายทอดภูมิปญญาของครูไทยสรุปไดเปน  9  รูปแบบ ดังนี้ 
 

1. การเนนพัฒนาการของเด็ก มองภาพการพัฒนาตลอดแนวและเตรียมพรอม
ในการตอบสนองการเรียนรูที่หลากหลาย 

2. การคนควาและเตรียมการสอนอยางดี 
3. การจัดกระบวนการเรียนรูที่หลากหลายตาม ศักยภาพของ ผูเรียน 
4. การเรียนรูจากประสบการณจริง 
5. การเรียนแบบเลนและการเรียนการสอนที่มีอารมณขัน 
6. การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สอดแทรกการฝกคุณธรรมควบคูกันไป 
7. การเปนกัลยาณมิตรและใหกําลังใจแกเด็ก 
8. การเปนแบบอยางที่ดีและใชตนเองเปนเครื่องมือในการสอน 
9. การเปนผูนําและสราง ผูนํา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  5 
 

คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 

  การวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยใน
ปจจุบัน เปนขั้นตอนที่ 3  ของการวิจัย  การวิจัยขั้นตอนนี้  เปนการวิจัยเชิงบรรยาย เพื่อวิเคราะห
และสังเคราะหคุณลักษณะของครูไทย กระบวนการพัฒนา และกระบวนการถายทอดของครูไทย
ในปจจุบัน ภายใตบริบทของสังคมไทย  โดยนําเสนอเปนหัวขอดังนี้ 
 

ตอนที่  1  กรณีศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล 
ตอนที่  2  กรณีศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง 
ตอนที่  3  กรณีศึกษาอาจารยพัชรา   ทรงประศาสน 
ตอนที่  4  กรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี   สุวรรณรัตน 
ตอนที่  5  กรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย   บูรณพานิช 
ตอนที่  6  กรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์   คลังภูเขียว 
ตอนที่  7  การสรุปภาพรวมคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยใน

ปจจุบัน 
 

โดยทั้ง  7  ตอนนําเสนอภายใตกรอบดังนี้ 
 

1. ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
2. กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน 
3. คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
4. กระบวนการถายทอดภูมิปญญาครูไทยในปจจุบัน 
5. ความภาคภูมิใจในอาชีพ 
6. บริบทของสังคม 
 
ขอมูลที่ไดจากการวิจัยในแตละกรณีศึกษา  จะใชวิธีการเก็บรวบรวมขอ

มูลหลายวิธี ประกอบดวย 
 

1. ศึกษาจากเอกสาร 
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2. การสัมภาษณเชิงลึกครูที่เปนกรณีศึกษา 
3. การสังเกตการสอนครูที่เปนกรณีศึกษา 
4. การสัมภาษณเพื่อนครูในโรงเรียนที่กรณีศึกษาปฏิบัติการสอนอยู จํานวน 4-

5  คน 
5. การสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนที่ครูที่เปนกรณีศึกษาปฏิบัติการสอนอยู 
6. การสัมภาษณกลุมเด็กนักเรียนที่ครูที่เปนกรณีศึกษาสอนอยูจํานวน 8-10 

คน 
 
ตอนที่  1  กรณีศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล 
 
  การวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย   
จากกรณีศึกษาอาจารยทองดี         แยมสรวล เพื่อจะนําเสนอปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผู
เรียน  กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน  คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน  กระบวนการ
ถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ความภาคภูมิใจในอาชีพ  และบริบทของสังคมไทย ในการนํา
เสนอตามกรอบการวิเคราะหที่ไดกําหนดไวนั้น ผูวิจัยจะไดนําเสนอภาพรวมของขอมูลกรณีศึกษา
อาจารยทองดี  แยมสรวล รวมทั้งขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเพื่อนครู  ผูบริหารโรงเรียน ตลอด
จนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยทองดี  แยมสรวลสอน เพื่อเปนการตรวจสอบและเพิ่มเติมขอมูลให
ถูกตองและมีความสมบูรณเพิ่มมากขึ้น       การสรุปภาพรวมขอมูลของกรณีศึกษาแสดงไวใน    
ตารางที่  4 
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      ตารางที่  4  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
ปรัชญา และ
ความเชื่อเกี่ยวกับ
ผูเรียน 

-เราเรียนรูตลอดชีวิต 
-ทุกคนเรียนรูได 

 
 
 

-มีอุดมคติแนวคิด วา
ถาเปนครูจะทําอาชีพ
นี้ใหดีที่สุด 

    

กระบวนการ
พัฒนา 

-สั่งสมมาจากครอบ
ครัว ทําจากเล็ก ๆ มั่น
คงแลวก็เติบโต 

-เดิมไมคิดที่จะเปนครู 
แตพอทําไปแลว เกิด
ศรัทธาในวิชาชีพ 
เพราะเปนวิชาชีพที่ 
ทาทาย เหน็ดเหนื่อย 
และ สรางคน  

  -การเลี้ยงดูของพอแม 
เปนคนที่ชวยตัวเองมา
ตลอด ชวยพอแม
ทํางาน จึงรูวาเงินทุก
บาทมีคุณคา 
-พอแมรัก ก็มารัก      
ลูกศิษยตอบ 
-พื้นฐานของพอแมที่
สอนมา 

   

คุณลักษณะของ
ครูดี 

-จิตวิญญาณของ
ความเปนครู 

-อดทน 
-อยากทําประโยชนให
เกิดกับสังคมใหมากที่
สุด ทําใหดีที่สุดเต็ม
ความสามารถ 

-รักและศรัทธาใน
อาชีพ 
-รัก เมตตาและหวัง
ดีกับเด็ก 
-ทุมเทใหกับเด็ก 
งานครูและโรง
เรียน 
 

-เปนคนมีความคิด
ความอานมองภาพ
การเปลี่ยนแปลงได 
ชัดเจน 
-มีความคิดสรางสรรค 
 

-เปนคนสมถะ ไมฟุงเฟอ 
-พูดจาไพเราะ 
-โกรธคนไมเปน 
-สุขุม รอบคอบ ใจเย็น 
-เห็นใจเด็ก เขาใจเด็ก 

-เอาจริงเอาจัง ทุมเท
กับเด็กโดยตรง 
-ใจกวาง ไมหวงความรู 
มีอะไรที่ดี ๆ แกเผย 
แพรหมด 
-คิดไมเหมือนคนอื่นคิด
อะไรใหมๆ หาวิธีใหมๆ 

-อาจารยเปนคนที่มี
น้ําใจ ใจเย็น เปนคน
ที่รักเด็ก เขาใจเด็ก 
ตองการใหเด็กรู
ละเอียด รูใหถึงเขาใจ 
ใหเด็กนําไปใชจริงได 

-เปนครูฟสิกสที่เด็ก   
  อยากเรียน แลวเด็ก 
  ไมตก 
-มีความเปนครูเต็ม 
  เลย ทําอะไรดวย 
  ความเต็มใจ  
  ยิ้มแยมแจมใส 
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      ตารางที่  4  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
 -ทําเปนแบบอยาง 

-ทํางานเชิงรุก 
-กาวไปกอนกาวไป 
 ใหทันเทคโนโลยี 
 กอน 
-พยายามทําคุณ 
  ภาพการสอนแบบ  
  ครบวงจร 

-มีความใฝรู มีการ 
  ศึกษาตลอดเวลา 
-ใหความชวยเหลือแนะ
  นําดานกระบวนการ 
-เปนคนตั้งรุก ล้ําหนา 
  ตลอด เอาเรื่องใหม ๆ 
  มาคุยใหฟง 
-มีความรูเรื่องผูเรียน 
  เปนศูนยกลางมาตั้ง 
  แตกอนปฏิรูปการ 
  ศึกษา 
-เปนแบบอยางที่ดีทั้ง 
  การวางตัวการเปนผู 
  ใฝรู 
-เปนคนตรง 
-บทบาทความเปนครู   
  ใหเต็มรอย  
-เปนครูทั้งตัว 

-เปนคนคิดกวางมอง 
  การณไกล เชิงรุก และ 
  ศึกษากอน 
-เด็กรัก 
-มีความรูในเนื้อหาดี 
-ติดตามขาวสาร 
-ผลงานที่ทําจะดีมาก 
-เนนการทํางานเปนทีม 
-เสียสละ ซื่อสัตย อุทิศ 
  เวลา 
-รักนักเรียนเปนลูก 
-เปนคนไมหยุดนิ่ง 
-พัฒนาตัวเอง 
-ไมอําพรางเปนที่ปรึกษา 
  ได 
-พูดกับเด็กเพราะมาก 
-ทํางานเพื่อชีวิตครูจริง ๆ 

-เขาไมไดรักเด็กอยาง
เดียว หมาแมวเขารัก
หมด สิ่งมีชีวิตทุก
ชนิดเขารักหมด 
-มีความพรอมที่จะ
ถายทอด 
-ทํางานเชิงรุก คิดไป
กอน ลองทําไปกอน 

-ใจเย็น 
-เปนคนแบงเวลา  
  ไดถูก 
-เปนครูที่คิดตลอด
เวลา คิดพัฒนาตนเอง
ตลอดเวลาในเรื่องกิจ
กรรมการเรียน 
 การสอน 
-มีบุคลิกและอัธยาศัย
ดี 
-เปนครูที่ทุมเทใหกับ
เด็กเต็มที่ ผลที่เปน
ประโยชนกับครูให 
เต็มที่ 
-สอนใหเด็กสนุก ให
เด็กคิดเปนทําเปน 
-สอนเรื่องยากใหเปน
เรื่องงาย 
 

-อาจารยเปนคนที่ไมดุ  
 ไมตองเกร็งมาก มัน 
 เฉย ๆ อาจารยทําใหดู 
 เปนปกติ ก็อธิบายกับ 
 เพื่อนไดสบาย 
-อาจารยจะยกตัวอยาง
  ในชีวิตประจําวันมา 
  เปรียบเทียบใหเรา 
  เห็น 

-เสียสละในการเปน 
  ครูมาก เสียสละให  
  แกหนวยงาน  
  ทํางานหนักมาก  
  อุทิศเวลา 
-ปฏิเสธคนไมเปน เขา 
  ใหแลวก็ชวยได 
-การทํางานโดดเดน 
  กวาคนอื่น มีหลัก 
  เกณฑในการพูด แม 
  กระทั่งเทคนิคใน 
  การแนะแนว 
-มีเทคนิค มีคําพูด มี 
  กระบวนการ ทํา 
  อะไรเปนระบบไป 
  หมด ไมวาจะเปน 
  การตั้งคําถาม การ 
  อธิบาย การเสนอ 
  ความคิด 
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      ตารางที่  4  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล (ตอ) 
รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 

กระบวนการ
ถายทอด 
 
 
 
 
 
 
 

-การเรียนฟสิกสอยาง
มีความสุข 

-การเขาไปนั่งในใจ
เด็ก ใหเด็กเชื่อใจเรา
กอน 

-ศึกษาผูเรียนกอน 
สารสนเทศผูเรียน 

-ใหความสําคัญกับ
เด็กเรียนออน 

-สรางเจตคติที่ดีตอ
วิชาฟสิกส 

-รักและเมตตาอยาก
เห็นเด็กเกิดการ 

  เรียนรู 
-ใชกระบวนการกลุม
ในการพัฒนา 

-การพัฒนาการเรียน
การสอนโดยใชโครง
งานวิทยาศาสตร 

-สอนวิธีการนําเสนอ
ควบคูกับการปฏิบัติ
จริง 

-ถามใหคิดและเนน 
 กระบวนการใหคิด 
 ใหทํา 
-พูดนิ่มนวล ดูดีและ 
 เหมาะสม 
-รูจักนักเรียนหมดจํา 
  ชื่อได รูศักยภาพ 
-ทํางานเรียบรอย งาน 
  มีคุณภาพ เนื้องาน 
  เปนระบบ  มีตรรกะที่ 
  ดี 
-มอบงานใหแลวหาย 
  หวง 
-มองไกล 
-ทําหลายอยางไดดี 
 ในเวลาเดียวกัน 
-แผนอานแลวเขาใจ 
 งาย 
-ใหนักเรียนลงมือ 
  ปฏิบัติ 

-เทคนิคการสอนเนนใน
 เรื่องของสื่อ 
-ใหความสําคัญกับผู 
  เรียนเปนอันดับแรก  
 ใหเขาไดแสดงออก 
-เปนวิทยากรอบรม 
 เรื่องการวิจัยในชั้น 
  เรียนใหครูเขาใจ   
  ไดงาย 
-ถามกระตุนใหเด็กคิด 
-ทํางานมีการวางแผน  
  ประชุมรวมกัน 
-มีความรูดี 
-เด็กเรียนอยางมี 
  ความสุข 
-เนนเรื่องสื่อ ที่งายๆ ที่ 
  เห็นในธรรมชาติ 
-ใชคําถามยั่วยุใหเด็ก 
  คิด 
-สอนเนนกระบวนการ 
 

-พยายามทําใหเด็ก 
  ไมเบื่อวิชาฟสิกส  
  เอากิจกรรมสื่อเขา 
  ไปใชใหมากที่สุด 
-สอนแลวไมเบื่อ มี 
  กิจกรรมตอเนื่อง  
  ใหงานเปนกลุม  
  ประเมินเปนกลุม  
  วิธีการหลากหลาย 
-อบรมการวิจัยใน 
  ชั้นเรียนใหพวกครู 
  เขาใจได 
-ใหความรูทาง 
  หัวหนาหมวดไป 
  ขยายผล 

-ครูตองเปนกันเองกับ  
 เด็ก 
-ตองรูประวัติเด็ก 
-เตรียมการสอนดี 
-นําเขาสูบทเรียน 
 ตองการใหเด็กอยากรู 
 อยากเห็นกอน แลว 
 เขาหลักแผนการสอน  
 เขาหลักวิชา 
-ใชวิธีการสังเกตใน 
 ชีวิตประจําวันที่เกี่ยว 
 กับฟสิกสจะดึงเขามา 
-วิธีการสอนของ 
 อาจารยทําใหความ 
 คิดของครูเปลี่ยนไป 

-เอาใจใสนักเรียน 
-สื่อการเรียนการสอนดี   
  มาก 
-ใจเย็น สอนเขาใจดีมาก 
  มีการทดลองไมแล็ป 
  แหง 
-มีกิจกรรม ทําใหเขาใจ  
  เพราะไดทดลองดวยตน
   เอง ไดเห็นวาเปนอยาง 
   นั้นจริง ๆ 
-เอาใจใสนักเรียน ทุกคน 
  ในหอง เวลาใหเแบบฝก
   หัดจะเดินดูวาคนนี้ทํา 
   ไดไหม 
-ใหแสดงออก ใหนักเรียน
ออกมาทําหนาหอง สรุป
เนื้อหาที่เรียนในแตละ
คาบทําใหนักเรียนเขาใจ
มากขึ้น แลวกิจกรรมที่
ออกมาก็จะสนุก 

-มีวิธีการสอนที่  
  หลากหลาย 
-ศึกษารายละเอียด 
  เกี่ยวกับเด็ก รูจัก 
  จุดแข็งจุดออนเด็ก 
  เปนรายบุคคล 
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      ตารางที่  4  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
  -ใชการประเมินตนเอง 

หลายรูปแบบ 
-ใชการประเมิน
หลายแบบ และให
เด็กประเมินเอง 

  -สอนดี สอนแลวเขาใจ รูเนื้อ
หา นักเรียนไมเขาใจถามได 
-อาจารยจะยกตัวอยางใน
ชีวิตประจําวันมาเปรียบ
เทียบเพื่อใหเราเห็นภาพพจน
ที่เราเคยปฏิบัติมา ซึ่งจะเขา
ใจในบทเรียน ไมตองไป
ศึกษามาก 
-สอนใหเราเอื้อเฟอ 
 เผื่อแผ 
-ไดกระบวนการทํางาน
ทํางานมีขั้นตอนขึ้นทํางาน
เปนกลุม สอนใหประหยัด ให
มีความเมตตาเปนคนมีน้ําใจ 
-สอนเนื้อหากอน แลวเริ่มมา
ที่สูตร แลวคอยทําใหดู
ทฤษฎีเปนอยางไร ความเปน
มาของสูตร 
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      ตารางที่  4  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
ความภาคภูมิใจใน
อาชีพ 
 

-ครูที่ปฏิบัตินอก
กรอบแตยึดผูเรียน
เปนสําคัญก็ไดรับ
การยกยอง 

-ภูมิใจในตัวเด็กที่
สามารถเรียนรูได 

      

บริบท/สิ่งแวดลอม 
 

-ผูปกครองใหความ
สัมพันธกับโรงเรียน
สุด ๆ ไปเลย 

 
 
 
 

  -ผูบริหาร 
  สนับสนุนเต็มที่ 

  -เชื่อใจเขา แมจะไปบรรยาย 
 ที่ไหนจะอนุมัติเพราะรูวา 
 เขาไมทิ้ง ใครจะมาเชิญเปน 
 วิทยากร ถาเสนอมาจะให 
 ทุกอยาง 
-ผมภูมิใจในคณะกรรมการ 
 วิชาการของเขา 
-อาจารยไมเคยปฏิเสธใคร 
 เลย ขณะชาวบานมา ชุม 
 ชนมา บอกอยากรูเรื่องสิ่ง 
 แวดลอมชวยหนอยไดไหม  
 เขาชวยแนะนําโครงการ ยืน 
 คุยกับชาวบานแบบไมรูจัก 
 เหน็ดเหนื่อย 
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 ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 

  ในการเก็บรวบรวมขอมูล ทั้งจากเอกสาร จากการสัมภาษณเชิงลึกกับกรณี
ศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล การสังเกตการสอน  การสัมภาษณเพื่อนครู ผูบริหารโรงเรียน 
ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนอยูนั้นพบวา   กรณีศึกษาอาจารยทองดี   แยมสรวล  มี
แนวคิดในการทํางานวา “1. มีความรักและศรัทธาในอาชีพครู  2. มีความขยัน  อดทน  เสียสละ  
และรับผิดชอบ  3. ใฝหาความรู  และพัฒนาตนเองอยูเสมอ  และ 4. ทํางานเชิงรุก” (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2541: 36) 
 
  สําหรับปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน นั้นอาจารยทองดี  แยมสรวล 
(สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544)  กลาววา “ระยะนี้เราอยากใหเด็กเขาใหความสําคัญในเรื่องของ
การเรียนรูที่ผมชอบคุยกับเด็กอยูเสมอวาเราเรียนรูตลอดชีวิต   เพราะฉะนั้นเราไมอยากใหเด็กเขา
คิดวาในหองสี่เหลี่ยมคือการเรียนรู  ในโรงเรียนก็เปนแหลงเรียนรู ออกไปนอกโรงเรียนก็เรียนรู“ 
กลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนไดกลาวไวดังนี้ 
 

อาจารยบอกวาเด็กที่เรียนออน ถามีความตั้งใจขยันอาน ทุกคนทําไดหมด 
ทําใหพวกเรารูสึกวาไมดอยกวาคนอื่น เราก็ทําไดแตวาเราขยันมากขึ้นอีก 

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
  แสดงวาอาจารยทองดี  แยมสรวล  มีปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนในเรื่อง
ของการเรียนรูตลอดชีวิต และเด็กทุกคนสามารถเรียนรูได 
 

 นอกจากนั้นอาจารยทองดี  แยมสรวล(สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544)ไดกลาวเพิ่ม
เติมวา ”ผมเชื่อวาเด็กทุกวันนี้เขาทําอะไรไดมากมายมหาศาลเพียงแตบางทีเราคิดวาเรายังเกงอยู  
ถาครูไปมองซักนิดวาตรงนี้เขาไปได  โดยภาพรวมของผมกับเด็กนี่เขาจะเปนพระเอกเสมอ” 
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กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน 
 

  กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีเปนกระบวนการสั่งสม กระบวนการ      หลอ
หลอมเพื่อพัฒนาภูมิปญญาใหเกิดขึ้นในตัวคน  อาจารยทองดี  แยมสรวล ผานกระบวนการ
พัฒนาโดยสรุปดังนี้ 

ผมเองก็เปนคนหนึ่งที่ไมคิดวาจะเปนครู แตผมทําไปแลวก็มันเปนหนาที่ 
ที่มีความสําคัญ มันก็ทวีความสําคัญในตัวผมอยูเร่ือย ๆ อยางปญหาการสอน
ฟสิกสที่ทาทายทําอยางไรใหเปนเรื่องที่ไมยาก ไมนาเบื่อ ตั้งแตผมบรรจุ สอนครั้ง
แรกเลย…คือตอนที่ผมเปนครูเรียกวาเปนลูกคนจีนก็จะคาขาย กะจะทําสักครึ่งปแตทําแลว
คิดวามันเปนงานที่สําคัญ ผมใชคํางาย ๆ วาศรัทธาในวิชาชีพมากกวา เพราะเปนวิชาชีพที่
เหน็ดเหนื่อยสรางคน แตการสรางคนไดสักคนหนึ่ง มีคุณคามาก… 

จุดเปลี่ยนที่ทําใหคิดอยางนี้จริง ๆ เกิดจากการทํางานสวนหนึ่ง    ผมโดน
สั่งสมเร่ืองนี้จากครอบครัวอยูแลว ครอบครัวผมเปนพอเปนคนจีน แมเปนคนไทย 
นิสัยคนจีนเขาจะทําอะไรเขาจะทําจากเล็ก ๆ แลวทําใหมั่นคงแลวก็เติบโต เหมือน
เราตอนนี้   คือ  ทําแบบนํารองแลวก็คอยขยายใหใหญ ไมใชของบประมาณเยอะ 
ๆ ทําทั้งโรงเรียนแลวก็ลมเหลว แลวก็พัง  แลวเราก็เสีย   ก็จะฝกใหทําอะไรทุก
อยางไดดวยตัวเองก็ไมดีในแงที่เปน one man show  แตพอเวลาเปนลักษณะ
เปนทีมก็ทํายอมรับวาคอนขางลําบากเพราะบางคนยังมีความคิดความอานที่แตก
ตาง ทีมเราก็คอนขางเล็กแลวก็เปนทีมหนาเดิม  

(ทองดี  แยมสรวล, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

 ทั้งนี้เพื่อนครูในโรงเรียนที่ไดรูจักอาจารยทองดี มาตั้งแตเด็ก กลาววา 
 

เขาวาพื้นฐานตามที่พอแมสอนมา…คือไดคุยกับเขา อาจเปนเพราะการเลี้ยงดู
ของพอแมของเขา  เขาจะเปนคนที่ชวยตัวเองมาตลอดตั้งแตเด็ก  จะขายของจะ
ทําอะไรก็คือเหมือนขายกับขาว  คือเด็กในสมัยกอนจะไปโรงเรียนก็ตองชวยพอแม
มาคั้นกะทิ  บอกวาตองมาทํา  ตองมาชวยตําน้ําพริก  ฉะนั้นเขาจะรูวาเงินทุกบาท
มีคุณคา  และพอแมรักอยางไรเขาก็จะมารักลูกศิษยอยางนั้นตอบ  

 (ธิดา  มีแตม, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
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คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
 

  พฤติกรรมที่แสดงคุณลักษณะตาง ๆ  ที่อาจารยทองดี  แยมสรวล ไดปฏิบัติที่
เพื่อนครู ผูบริหาร และกลุมเด็กนักเรียนไดกลาวไวมีดังนี้ 
 
1. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
 

  ในเรื่องการมีจิตวิญญาณของความเปนครูนี้ทองดี  แยมสรวล (สัมภาษณ,                 
2  สิงหาคม  2544) ไดกลาววา “ผมมีจิตวิญญาณของการเปนครูทีหลัง ขบวนการสรางความเปน
ครูสรางได  แตกระบวนการสรางนี้ผมไมมั่นใจวาจะใหออกมาเปนรูปธรรมเปนอยางไร“ โดย        จิ
ระนิตย  ผองดี  (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) ไดกลาวถึงอาจารยทองดี  แยมสรวลวา              ”เปน
ครูที่มีความรักและศรัทธาในอาชีพ “ 
 

 นอกจากนั้นผูอํานวยการโรงเรียนไดกลาวเพิ่มเติมวา 
 

มีความเปนครูเต็มเลย   ไมเคยเกี่ยงเลย ใหทําอะไรทําดวยความเต็มใจ ยิ้มแยม
แจมใส เขาเสียสละในการเปนครูมาก เสียสละใหกับหนวยงานตาง ๆ กอนที่เขา
จะไปเปนวิทยากรที่ไหนก็ตาม สวนใหญจะเปนวันหยุด ถาไมเปนวันหยุดเขาจะ
ขอเปลี่ยนสอนแทนหมด เขาไมทิ้งชั่วโมงสอนเลย เขาจะขอเปลี่ยนคาบจากครู 
อาจารยคนอื่น ๆ แลวถึงวันที่เขาอยู แทนที่เขาจะวาง ก็ไปสอนแทนที่เขาไมอยู 
เปลี่ยนคาบ เขาไมไดทิ้งคาบ  เขาทํางานหนักมาก  

         (สมพงศ  เลี้ยงเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

2. รักและเมตตาศิษย ไมเคยทําความเจ็บชํ้าน้ําใจ 
 

 อาจารยทองดี  แยมสรวล มีคุณลักษณะเปนครูที่มีความรักและเมตตาศิษย  เพื่อนครูใน
โรงเรียนไดกลาวในเรื่องนี้ไวดังนี้ 
 

 เปนความหวังดีตอเยาวชน คือ ถานักเรียนมีปญหา เทาที่เห็น อาจารยก็จะเรียก
มาคุย แลวก็คุยนาน แบบสนิทกับนักเรียน ในลักษณะที่เขาถึง                               

(จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 



 

 

247

 

 

ใหความเมตตาตอเด็ก ใหความเมตตา ความสนิทสนมในลักษณะครูกับลูกศิษย       ถาเด็ก
เดือดรอนมีปญหาอะไรคุยได 

(จิระนิตย ผองดี, สัมภาษณ, 2 สิงหาคม  2544) 
 

ก็รูสึกวาเด็ก ๆ จะรัก เพราะวา อาจารยทองดีไมมีบุตร เขาก็จะรักนักเรียนเหมือน
กับลูกของเขา   แลวก็นักเรียนก็จะรักเขา เพราะวาเขาทุมเทใหกับเด็กจริง ๆ                                  

(สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

มีความโอบออมอารีกับเด็ก ใหความรักกับเด็ก ซึ่งผมไมรูวาเขาคิดอยางไรแตวา 
เขาจะพูดกับเด็กเพราะมาก และทุกคนจะสนิทกับเขาเกือบทุกรุนนะครับ  

(สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
เขาไมไดรักเด็กอยางเดียว  หมาแมวก็รักหมด  ปลาเขาก็เลี้ยงเอง  หมาแมวที่บาน
เขาก็เลี้ยง  จะมาบอกวาเขารักเด็กอยางเดียวก็ไมได  สิ่งมีชีวิตทุกชนิดเขาก็รัก
หมด  ตนไมก็ใหน้ํา                                                  (ธิดา  มีแตม, สัมภาษณ, 2  
สิงหาคม  2544) 

  
 นอกจากนั้นกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยทองดี  แยมสรวล สอนไดกลาวถึงอาจารยไววา 
 

อาจารยเปนคนที่มีน้ําใจ  เปนคนที่รักเด็ก  เขาใจเด็ก  ตองการใหเด็กรูละเอียด  รูใหถึงเขาใจ  
ไมใหเด็กรูแคเอาไปใชนิดๆ  หนอยๆ  ใหเด็กนําไปใชจริงได… 

  อาจารยเปนคนที่เอาใจใสนักเรียน  ทุกคนในหอง  เวลาใหแบบฝกหัดเขาก็จะเดิน
ดูวาคนนี้ทําไดไหม  เขาจะถามวาทําไดไหม  เอาใจใสนักเรียน… 
อาจารยเปนคนใจเย็น  เวลาสอนก็สอนนักเรียนอยางเขาใจ  โดยที่ไมแสดงอาการ
เบื่อหนาย  ถาใครไมเขาใจจริงๆ  ก็สามารถรวมกลุมกันถามได…    เวลาอาจารย
สอน  อาจารยใจเย็น  แลวก็ใจดี  ก็เลยกลาถาม  เราไมเขาใจอยางไรก็ถาม
อาจารย  อาจารยก็จะมาสอนจนกวาจะเขาใจ… มีความเปนกันเองมากเลย  แลว
ก็ตอนที่เรียกเรามาทํางาน เขาก็จะใหเราคิดวาทําอยางนี้นาจะเปนอยางไร  เวลาที่
เราไมเขาใจอาจารยก็จะบอกวาดูหนาแววตาหนู  ก็จะรูวาไมเขาใจ เพราะบางที
เราไมเขาใจแตเราไมกลาถาม (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
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 นอกจากนั้นอาจารยทองดี  แยมสรวล (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) ยังไดเลาวา  “บาง
คนวาเปนวิธีการเรียนฟสิกสอยางมีความสุข แตสุขตรงนี้ตองอธิบายกัน  ไมใชเห็นเด็กเขามา
แลวรูสึกโอโฮ เปนสวรรควิมานเลย ไมใชอยางนั้น จริง ๆ แลวเด็กเขาไมรูสึกเครียดกับผมมาก 
แลวอาจารยก็ไมเคยทําใหเขาเจ็บชํ้าน้ําใจ มีอะไรก็พูด” 
 

3. มีความอดทน 
 

  จากการหลอหลอม และสั่งสมมาตั้งแตวัยเด็ก ทําใหอาจารยทองดี  แยมสรวล 
เปนครูที่มีความอดทนอยางยิ่ง (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) โดยไดกลาววา “งานที่คนรังเกียจ
เราก็ทําหได เคยทํามาแลวทั้งนั้นในสมัยเด็ก ๆ โดยที่พอไดสรางตรงนี้ใหเรามีไวติดตัว ใหเห็น
ความอดทน เพราะฉะนั้นเวลาทํางานเราก็จะเห็นวางานที่หลาย ๆ คนวาหนัก ๆ แลว เราเห็นวา 
พอเราทําแลวเราลงลึก แลวเราเห็นวาเกิดประโยชนก็เปนกําลังใจสวนหนึ่ง ทํามาเรื่อย ๆ เพราะ
ฉะนั้นจะไมคอยทอแทแมจะมีปญหาเยอะแยะ อาจารยจะเห็นวาครูบางคนที่ยืนอยูตรงจุดนี้บาง
ทีอยูไมไดเพราะจะมีเลื่อยเกาอี้ จะอะไรก็แลวแต แตเราเองจะรูสึกวาเปนเรื่องธรรมดา” 
 

นอกจากนั้นยังกลาวเพิ่มเติมวา 
 

สังคมไทย ดีแตอยาเดนจะเปนภัย ยังเปนคําที่บางคนก็ไมสบายใจที่เห็นคนอื่นเขา
ดี ยังเปนอยู แตเราเห็นวาเราไมคอยแครในเรื่องความคิดเพราะวาถาเราคิดแลว
เรามีโอกาสคุยกับเขาในแงความคิดตรงนั้นได เราจะคุยดวยถาเขาเขาใจไมถูก
ตอง แตถาหลาย ๆ คนคิดอยางนั้นแลวก็มีทิฐิอยางนั้น เราก็ไมอยากไปคุยใหเสีย
เวลา ฉะนั้นเราเห็นวามันมีปญหาตรงนั้น ไมทําก็มีปญหา ทําก็มีปญหา เพราะ
ฉะนั้นปญหานี้เราแกได ถามวามีปญหาไหม ผมทําอะไรผมมีปญหาหมด แต
ปญหานี้มันมีทางเลือกทางแกไข ถาเราคิดวาทําตรงนี้มีปญหาแลวเราไมทําก็คือ
เกม  พาเด็กไปแดนเนรมิตก็มีปญหา เคยพาเด็กไปแดนเนรมิตแลวไปเรียนวานี่คือ
สวนสนุกซึ่งเด็กชอบมากแลวก็เรียนรู แลวรูสึก happy อยากเรียนฟสิกสเยอะแยะ
เลย แทนที่เราจะเอาลูกเหล็กมาปลอยใหมันหมุนเปนวงกลม พวกเธอไปนั่งไดไหม
รถไฟเหาะตีลังกา อยางนี้เด็กเคาก็ชอบ กวาจะไปแดนเนรมิตไดแทบตาย ตั้งแต
รางหนังสือ ติดตอรถ เร่ืองประกัน เร่ืองเก็บเงิน แลวก็มีปญหาอีก อาจารยจะเอา
เงินเขากระเปาหรือเปลา คําขออนุญาตผูปกครอง ทําจิปาถะ จนไปติดตอฝายผู
จัดการใหลงตัวเรียบรอย คือคิดงาย ๆ ตั้งแตจุดเริ่มคิดจนไปถึงเสร็จสิ้นกระบวน
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การคือเรียบรอยเบ็ดเสร็จ ฉะนั้นเราเองจะไปขอรองใครมากมายก็งานคุณ คุณอยาก
ทํา มันเปนเรื่องที่เปนอยางนั้นกันเยอะ โดยสวนใหญภาพมันเปนอยางนี้ครับ 
(ทองดี  แยมสรวล, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
4. อยากจะทําประโยชนกับสังคมใหมากที่สุด ทําใหดีที่สุดเต็มความสามารถ 
 

  ในเรื่องของการทําประโยชนใหกับสังคม และการทํางานใหดีที่สุดเต็มความ
สามารถนี้อาจารยทองดี  แยมสรวล (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544)  ไดกลาววา “ชวงหนึ่งคิดวา
เวลาของคนเราสั้น ชีวิตเราเกิดมาอยากจะทําอะไรใหเกิดประโยชนกับสังคมใหมากที่สุด…อยาง
นอย ๆ ก็คือเปนสังคมในหนาที่ คติประจําตัวที่ชอบมาก ๆ ที่ทําอยูนี้ ไมวาจะทําอะไรทําใหดีที่สุด
เต็มความสามารถ สุดแคนี้แลวก็สุดกัน แลวก็ไมสนถาบอกวาทําไดแคนี้หรือ คนนั้นทําไดดีกวาก็
ใหคนอื่นทํา เขาบอกเราใหทําอะไรเราก็ทําใหเต็มที่ เชน รับมาปุบ ก็ตองศึกษาเนื้อหา วิธีการ 
เจาะปญหา วางแผน แลวเราก็จะทําแมวางานนั้นบางคนจะดูงายแคไหนก็ตาม เราจะดูหมด แลว
เราก็จะพยายามทําใหเต็มที่ที่สุด พอออกมาแลวสําเร็จหรือไมสําเร็จไมสน แตสวนใหญแลวจะได
รับเครดิตดีมากในเรื่องนี้พอเวลานําเสนองานอะไร ผูบริหาร เพื่อน ๆ ก็คอนขางไวใจที่จะใหทํา 
แตเราก็จะไมขอทํางานที่มันตองใชเงินเยอะ ๆ เราจะไมเปนเจา project ที่จะตองทํา แตเราอยาก
เห็นประสิทธิภาพ เราอยากเห็นแควาทํางานดวยงบประมาณจํากัดแตใหเกิดประสิทธิภาพสูง” 

 
  นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงการอยากจะทําประโยชนกับ

สังคมใหมากที่สุด ทําใหดีที่สุดเต็มความสามารถไวดังนี้ 
 
อาจารยเขาจะเปนคนที่ทุมเทใหกับโรงเรียน ไมใชเฉพาะกับโรงเรียน และไมใช
เฉพาะนักเรียนดวย ทุมเทในเวลาราชการ นอกเวลาราชการ ทั้งแกเด็กทั้งแกงาน
ของครูและโรงเรียน และชุมชน…มอบหมายอะไรใหก็ตามหายหวงไดถาเขารับอะไรไป
แลว… งานเรียบรอย มีคุณภาพ ผลงาน เนื้องานและความเปนระบบ  

(จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

ผลงานในหมวด ถาอาจารยทองดีรับทําเราจะสบายใจ เพราะวา อาจารยทองดี 
ทํางานออกมาแลวสวนใหญผลงานจะออกมาคอนขางดีมาก ๆ เลย …เขาก็ทําตัว
เปน ตัวอยาง เชน เสียสละ แลวก็ซื่อสัตย และก็ไมเอาเปรียบ อันนี้ อุทิศเวลาให
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กับนักเรียน เปนกันเองกับนักเรียน รักนักเรียนเปนลูก อะไรอยางนี้ เขาก็ทําสม่ําเสมอ
…ทําเพื่อสวนรวม ทําเพื่อนักเรียน นี่คือส่ิงที่เราประทับใจ อุทิศเวลาใหกับทางราชการ
เต็มที่  (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
ตอนนั้นที่รูจักแกก็เปนครูที่คอนขางจะเอาจริงเอาจัง แลวก็ทุมเทใหกับเด็กโดยตรง
เลย แลวเรื่องคิดทําผลงานอะไรใหกับตัวเองก็ไมคิดที่จะทํา อะไรที่ใหเด็กก็จะทํา
…จะมองแกเปนครูที่คอนขางจะทุมเทใหกับเด็ก เห็นประโยชนที่ตกกับเด็กปบ จะ
เต็มที่ ผลก็คืออะไรที่เปนประโยชนกับครูที่สามารถนําไปใช ก็ใหไดเต็มที่ 

(โสภณ  แสงแจ, สัมภาษณ 9  ตุลาคม 2544) 
 
  ในเรื่องนี้  สมพงศ  เลี้ยงเจริญ, ผูอํานวยการโรงเรียน( สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  
2544) กลาววา 
 

นาจะเปนทั้งสองอยาง คือ เปนบุคลิกประจําตัวของเขาและไดรับการพัฒนาดวย 
ตอนตน ๆ ไมรูจักดั้งเดิมของเขา แตมารูตอนเขาเปนครูแหงชาติแลว สมเปนครู
แหงชาติ ทํางานทั้งในสวนหนาที่ และอุทิศเวลา และในสวนตัว ไมมีหยุด ไมมีเสาร 
อาทิตย ไมมีเคยเรียกรองเงินทอง มีคนมาบริจาค เขากลับมาใหโรงเรียน ผมบอก
เขาเอากลับไปพัฒนาหมวด เขาจะเอาไปใหทุนเด็ก คุณเอากลับไปเปนของคุณ 
สวนคุณจะไปใหใครเปนสิทธิของคุณ 

 
5. ทําตนเปนแบบอยางที่ดี 
   
  ในเรื่องของการทําตนเปนแบบอยางที่ดีใหกับเด็กนี้เปนคุณลักษณะสําคัญของ
ครูซึ่งอาจารยทองดี  แยมสรวล (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) ไดปฏิบัติอยูเปนปกติโดยไดเลา
ใหฟง เกี่ยวกับเด็กที่อาจารยดูแลวา  “คร้ังแรก จะกินขาวกับเด็กก็จะคลุกคลีกัน เวลาทํากิจกรรม
ไมไหวก็ไปนอนคางที่บานกางมุงใหเขานอน เขาจะผูกพันกันแลวเขาจะรูวา เราเปนแบบอยางให
เขาไดแบบหนึ่ง คือ พยายามที่จะทําอะไร อดทนตาง ๆ นานา    แลวเขาก็รูสึกประสบผลสําเร็จ
เขาก็ไมลืมกร๊ิงกรางเขามาบอย” 
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  ทั้งนี้เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงอาจารยทองดี  แยมสรวลไวดังนี้ 
 

เปนแบบอยางที่ดี ทั้งตัว การวางตัว การที่ทําตัวเปนผูใฝรู และการเรียนการสอน 
เวลาโดนถามก็พยายามมองไกล ในลักษณะที่เปนนักเรียนนี่คงตอบยาก ก็คือมอง
ตามวามีการสอนยังไง…ที่กลุมทํางาน เรามีอาจารยเปนตนแบบ คือจะใหแกเรา 
คือเปนกลุม                 (จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
…ไดอะไรขึ้นมาเยอะในชวงที่อาจารยเขามา  ทั้งดานสิ่งแวดลอมที่อาจารยเขา
เปนคนนําเด็กหรือวาทําโครงการขึ้นมาก็จะไดรางวัลระดับประเทศระดับภาคขึ้น
มาพอสมควร  ทางดานความเปนตัวของตัวเองอาจารยเขาก็จะเปนคนสมถะ  
สมถะในเรื่องการใชจาย เปนตัวอยาง  ไมฟุงเฟอ ทะเยอทะยานไมคิดวาตัวเองจะ
ตองเปนอยางนั้นอยางนี้  ก็คือลักษณะเดนของเขาคือเปนคนพูดจาไพเราะ  และก็
เปนคนที่โกรธคนไมเปน  อายุมากขึ้นดวยก็จะบนวาพี่ผมจะแยแลวเดี๋ยวนี้  อะไร
อยางนี้  สุขุมรอบคอบ  ใจเย็น  อยางเรานี้จะรูสึกวา ทําไมทองดีไมทําไปอยางนั้น
ละ  เขาก็บอกวา  ผมตองเห็นใจเด็ก  เขาใจเด็ก เปนแบบอยางที่ดีไดดี  ขนาดที่เรา
อยูใกลชิดยังทําไดไมถึงครึ่งของเขาเลย 

(ธิดา มีแตม, สัมภาษณ, 2 สิงหาคม  2544) 
 

แกเปนตัวอยางใหเราเห็นวาจริง ๆแลวครูยังขาดอะไรอีกเยอะ คือคิดแตจะทําแต
จริงๆไมคอยไดทําเทาไร…ครูเครือขายไดเห็นวิธีการแลวเอาไปใชจริง 

(โสภณ  แสงแจ, สัมภาษณ 9  ตุลาคม 2544) 
 
6. ทํางานเชิงรุก 
 

อาจารยทองดี  แยมสรวล(สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) ไดกลาวถึงการ
ทํางานของตนที่คิดวาไมเหมือนใคร คือ การทํางานเชิงรุกโดยไดกลาววา  ผมทํางานเชิงรุกไม
เหมือนคนอื่น สุด ๆ เลยคือเชิงรุกและมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค คนอื่นอาจจะมีความคิดริเร่ิม
สรางสรรคแตไมรุก ผมไมรอเลย หลายคนจะรอนโยบายถึงจะทํา  แตผมไมตองรอ งานผมบางที
จะออกมาโดยไมตองรอนโยบาย ทั้งนี้ สมพงศ  เลี้ยงเจริญ  ผูอํานวยการโรงเรียนไดกลาววา      
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( สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) “เขาทํางานเปนแกนนํา เปนคนนํารองครูแหงชาติ เขาทําไม
เห็นแกเหน็ดเหนื่อยจริง ๆ เงินมี ไมมี ไมเคยพูดถึง” 
 
  เพื่อนครูและผูบริหารไดกลาวถึงอาจารยในเรื่องการทํางานเชิงรุกไวดังนี ้

ตั้งรุก  เขาจะล้ําหนาตลอด แลวก็เอาเรื่องใหม ๆ มาคุยใหฟง  ทํามานานแลว มี
ความรูเร่ืองการเรียนการสอนที่ยึดผูเรียนเปนศูนยกลางกอนที่จะมีการปฏิรูปการ
ศึกษา… อยางฟสิกสนี่ยาก ยึดเด็กเปนศูนยกลางยาก แตอาจารยเขาทําได 

       (จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

สไตลการทํางานเขาไมรอ เขาทําเลย เขาเดินเครื่องเลย พี่ไมวาง จะไปเปดงาน ไม
เปนไรไมวาง เขาก็เปดเองได เปนไปตามโครงการเขา เขาไมรอ เมื่อวานผมไปเปด
งานครูแกนนําเขา  ผมลืม    เขาเปดเรียบรอยแลว ผมเปดตอ แลวเขาทําของเขา
เลย ดีเหมือนกัน   (สมพงศ  เลี้ยงเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
ในเรื่องของความกาวหนาทางเทคโนโลยี อาจารยทองดีก็พยายามจะเอาเขามาสู
หมวดของเรา ตอนนั้นเรายังไมมีเครื่องคอมพิวเตอรใช อาจารยทองดีบอกวาเรา
ตองเรียนรู เราตองศึกษา เราบอกวาเรายังไมมีเลย เราจะศึกษาไปทําไม อาจารย
บอกอีกหนอยมันตองมา คือ เขาเปนคนมองการณไกล เชิงรุก แลวเขาก็จะศึกษา
กอน เมื่อศึกษาพอเขาเปน เรายังไมเปนเขาก็จะอบรมใหกับพวกเรา อบรมใหกับ
ครูในหมวด ครูในโรงเรียนเพราะวา เมื่อโรงเรียนมีคอมพิวเตอรใหแตโรงเรียนขาด
บุคลากร งานก็ไมเดิน เขาก็จะอบรมให 

                     (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

อาจารยเขาพูดเสมอวา ถาเราจะขออะไรจากโรงเรียน เราตองทําใหเขาเห็นกอน
วาเราทําตรงนี้จริง ๆ ไมใชวาเราเอางบประมาณมาแลวคอยทํา เราทําไปกอนเลย
พอทําไปปุบแลว เวลาเราขอเขาก็จะให 
                                 (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
ล้ําหนาคนอื่น  นอกจากจะมีความรูพื้นฐานทางดานนี้แลว  เขายังมีความคิดที่ไป
ไกลกวาเราที่คิด  อยางอินเตอรเน็ต  พูดตั้งนานแลววา  ตอไปนี้เด็กถาไมมี
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อินเตอรเน็ตคงอยูไมไดตองสอน  ตองใชอินเตอรเน็ตเปนสื่อ  แลวตองมีส่ือมัลติมีเดีย  
ตองมีทุกอยาง  ตองเอาซีดีรอมเขามาชวย  สุดทายแลวถาเราไมมีส่ือพวกนี้จะอยู
อยางไร  อะไรพวกนี้  เขาคิดมาตั้ง  5-6  ป แลวคะ  ไมใชวาพึ่งคิดป  สองปนี้นะ…
เขาบอกวาถาเขาคิดไปแลว  ทําไดไมไดไมรูแตขอคิดกอน  ที่จะใหงบใหไมใหแต  
ถาไมใหเขาก็ทําแคนี้กอนไดไหม  ออ ยังใชไดอยู  ถึงไมมีโปรเจคเตอรก็  ภาพทีวี
กอนก็ได   คือทําไปกอนใหเขาเห็นกอนวาเราทําได  ตอไปก็สนับสนุนเอง  อะไร
อยางนี ้          (ธิดา  มีแตม, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
7. ใฝรูใฝเรียน 
 
  คุณลักษณะที่สําคัญของครูที่ควรจะมีตลอดเวลาคือการเปนผูใฝรูใฝเรียน  
อาจารยทองดี   แยมสรวล เปนครูที่มีความพรอมที่จะเรียนรูเร่ืองตางๆอยูตลอดเวลา     โดย
อาจารยทองดี  แยมสรวล(สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) ไดกลาวถึงเรื่องการใชอินเตอรเน็ตวา   
”แตตอนนั้นมันยังไมคอยมี  เห็นในรูป  แตผมเองเปนครูวิทยาศาสตร เทคโนโลยีนี้เรากาวไปกอน 
กาวไปใหทันเทคโนโลยีกอน          กอนที่มันจะตกเขามาในโรงเรียน อยางอินเตอรเน็ตผมศึกษา
ตั้งแตประมาณป 2537 2538 แลวปรากฏวา 2538 เขา ฉะนั้นผมเองไมตองถอยหลังเลย เดินเลย 
ผมก็สอนอินเตอรเน็ตในโรงเรียน บริหารจัดการอินเตอรเน็ต”  
 
  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวสนับสนุนคุณลักษณะใฝรูใฝเรียนของอาจารยทองดี  
แยมสรวลไวดังนี้ 
 

เปนผูที่มีความใฝรู  มีการศึกษาตลอดเวลา คือจะมีการอานหนังสือตาง ๆ เดิน
ผานไปจะไมมีเห็นวางเลย ทานอาหารก็ยังตองนั่งดูหนังสือ… อยูไมสุข อยูไมนิ่ง  
จะศึกษา จะเปนคนใฝรูตลอดเวลาและจะเกี่ยวของกับเรื่องทันสมัยตอการใชไอที 
ระบบไอทีตองยกใหเลย เปนคนที่ทันสมัย 

 (จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

ผลงานของอาจารยทองดีโดดเดนในเรื่องของการสอน อาจารยโดดเดนมาก และ
ในเรื่องการติดตามขาวสาร ในเรื่องของพรบ.การศึกษา อาจารยทองดีเขาเปนคน
ใหความรูกับพวกเรา 
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 (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

เปนครูที่คิดอยูตลอดเวลา คิดพัฒนาตนเองอยูตลอดเวลาในเรื่องของการจัด       
กิจกรรม การเรียนการสอน บางทีใหมแลวก็พยายามคิดอะไรใหมันแปลกใหมอีก 
คิดอยูตลอดเวลามีการพัฒนาตัวเองในเรื่องของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 (โสภณ  แสงแจ, สัมภาษณ 9  ตุลาคม 2544) 
 

  นอกจากนั้น สมพงศ  เลี้ยงเจริญ  ผูอํานวยการโรงเรียน ( สัมภาษณ, 2  
สิงหาคม  2544) ไดกลาววา 
 

เดนตรงที่อาจารยทองดีเปนผูมีลักษณะพิเศษตรงที่มีความรู สนใจในเรื่องการ
ปฏิรูปการศึกษา ในเรื่องการสอนเด็กเปนศูนยกลาง เด็กเปนสําคัญ มีความ
สามารถพิเศษในการสอน ในการที่จะใหเด็กไดเรียนรูดวยความสนใจ 
กระตือรือรนที่จะเรียนวิชาฟสิกส ซึ่งยาก เชื่อวา คงจะเปนความสามารถอันนี้ที่ทํา
ใหเขาไดเปนครูแหงชาติ  

 

8. มองไกล มีวิสัยทัศน 
 

  อาจารยทองดี   แยมสรวล เปนคนที่คิดกวางมองไกล และมองภาพอนาคตได
คอนขางชัดเจน โดย จิระนิตย  ผองดี (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) ไดกลาววา     ”มองไกล 
ทําอะไรหลายอยางไดในเวลาเดียวกัน” 
 
  นอกจากนั้น สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544)ยังได
กลาววา 
 

ไมหยุดนิ่ง เปนคนที่ไมหยุดอยูกับที่ จะพัฒนางานของตัวเองอยูตลอดเวลา…   
อาจารยทองดีเปนคนที่มีความคิดความอานดีและกวาง มองเหตุการณขางหนา
คอนขางชัดเจนคือมองภาพเหตุการณที่วาจะเกิดการเปลี่ยนแปลงอะไร อาจารย
คอนขางจะมองไดชัดเจน แลวก็มีความคิดสรางสรรค  มีบางสิ่งบางอยางที่เราคิด
ไมถึง อาจารยทองดีจะใหขอเสนอแนะและมีไอเดียใหม ๆ อยางโครงการหนึ่งที่ผม
ชอบมากเลยก็คือ ตอนที่เราไปทํางานรวมกัน ตอนนั้นเขารณรงคในเรื่องของสิ่ง
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แวดลอม แลวอาจารยทองดีสอนฟสิกส อาจารยทองดีก็บอกวาเรานาจะรณรงคใน
เร่ืองของแมน้ําเจาพระยา ซึ่งทํากอนที่ตาวิเศษจะมาทําอีก เพราะวาโรงเรียนของ
ติดแมน้ําเจาพระยา เราก็รณรงคในเรื่องของแมน้ําเจาพระยา 

 
 เชนเดียวกับ โสภณ  แสงแจ (สัมภาษณ 9  ตุลาคม 2544) ไดกลาววา 
 

คิดอะไรใหมๆ คิดไมเหมือนคนอื่น คิดล้ําหนากวาคนอื่น …  แกพูดชวงหลัง ๆ  ใน
ชวงปฏิรูปการศึกษา คือการปฏิรูปก็คือวิธีการที่แกทํานั่นแหละ คือจะทํายังไงให
เด็กมันคิดเปนทําเปน ครูอยาสอนมาก ครูอยาพูดมาก ใหเด็กคิดบาง สวนใหญ
แลวปญหาฟสิกสคือสวนใหญแลวครูจะสอน ๆ เด็กไมคอยไดคิดหรอก ทีนี้เด็กไม
คิดก็จะไมเกิดการเรียนรู นี้คือจุดหนึ่งที่เด็กคิดไมเปน เพราะเด็กมักจะจด คิดตาม
ครูหมด… 

 
9. มองภาพรวมอยางเปนระบบ  ทํางานเปนระบบ  มีการวางแผน 

 
  อาจารยทองดี  แยมสรวล (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) เปนคนมีความคิดเปน
ระบบ สามารถมองภาพรวมไดอยางเปนระบบตลอดแนว โดยไดกลาววา “ผมคิดวาสวนหนึ่งคือ
เราพยายามทําคุณภาพของการสอนแบบครบวงจร ผมคิดวาตรงนี้อาจจะเปนจุดเดน ถาบอกวา
ใหผมมากอน Portfolio ของผมก็คือผมภูมิใจที่ผมมองการเรียนการสอนครบทุกกระบวนการ  เชน 
สมมติเราบอกวาตองวางแผน จะสอนตองวางแผนตองศึกษาหลักสูตรตองเขียนแผนการสอน อัน
นี้ผมวาครูบางคนเคาเกงสื่อ เคาไมวางแผนตรงนี้เคาก็สอนแตเอาสื่อมาใชอะไรอยางนี้ เปนตน 
ผมก็จะมีการวางแผนและดูเทคนิควิธีการวาจะเอาเทคนิควิธีการอะไรมาใชแลวหลังจากนั้นผมก็
มาสอน พอมาสอนผมก็จะดูในเรื่องสื่อ จะตองมีส่ือในการสอน” ในเรื่องนี้ สมพงศ  เลี้ยงเจริญ ผู
อํานวยการโรงเรียน( สัมภาษณ,     2  สิงหาคม  2544) ไดกลาววา           
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ในการประชุม ในการทํางาน โดดเดนกวาคนอื่น มีหลักมีเกณฑกวาคน
อ่ืนในการพูด หรือในการปฏิรูป เพื่อการสอนเด็กเปนสวนกลาง เทคนิค 
การแนะแนวของเขา ผมฟงแลวยังประทับใจมากกวาครูแนะแนวอีก คือมี
เทคนิค มีคําพูด มีขบวนการ ทําอะไรเปนระบบหมด ไมวาจะเปนการตั้ง
คําถาม การอธิบาย การเสนอความคิดคอนขางจะเปนระบบ 

 
  นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงการทํางานเปนระบบไวดังนี้ 
 

ทํางานอยางที่ผมบอกวา คือ เขาจะทําอะไร เขาจะวางแผนกอน เขามีการวาง
แผน มีการประชุม แลวถามีงานอะไรที่เกี่ยวกับหมวด เขาจะใหคนในหมวดยอม
รับกอนวาเราจะทํางานอันนี้นะ จะทําไหม ถาทําเราก็ตองทํารวมกัน แตวาใครจะ
ไมทําก็ไมเปนไร แตวาถามีใครสวนหนึ่งรวมกับเขา ถาใครไมทําเขาจะทําไป      
เร่ือย ๆ อยางเชนในการเรื่องของ วิเคราะหน้ํา อะไรพวกนี้ การหาคุณภาพของน้ํา 
เนื่องจากตอนนี้เขาทํารักเจาพระยาแลว ก็จะมีโครงการของตาวิเศษ เขาเขามาใน
การเอาเรือรักเจาพระยาเอามาแลวก็จะมีเด็ก มาทําเกี่ยวกับตรวจคุณภาพของน้ํา 
อาจารยทองดีก็เปนที่ปรึกษา แตวาครูในหมวดบางคนก็ไมมีเวลาลงไปตรงนี้มาก 
อาจารยทองดีกับอาจารยธิดา เขาก็จะทํา แลวก็จะมีอาจารยพรรณพรกับอาจารย
วนิดาเขาไปเสริม     (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
10. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง  ชวยเหลือเพื่อนครู ชอบเสนอแนะ 
 
  คุณลักษณะสําคัญของครูคือการถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง  อาจารย
ทองดี  แยมสรวลเปนครูที่พรอมจะถายทอดความรูใหนักเรียน เพื่อนครูและชุมชนในเรื่องตางๆอยู
เสมอโดย โสภณ  แสงแจ (สัมภาษณ 9  ตุลาคม 2544) ไดกลาววา “เปนคนใจกวาง จุดหนึ่งคือ
ชอบที่วามีอะไรที่ดี ๆ เผยแพรหมดอันนี้ผมชอบมาก ไมหวงความรู คือมีแผนการสอนก็ใหแผน
การสอน โดยอาจารยทองดีมักจะพูดวา “อาจารยเอาไปเลย แตวาอาจารยตองเอาไปใชกับเด็ก 
ถาอาจารยเอาไปแลวไปเก็บไว ผมคอนขางจะไมอยากให…”   ลักษณะเดนก็คือเปนคนที่คอนขาง
จะมีบุคลิกแลวอัธยาศัยดีนะ และที่บอกวาอยากจะใหครู เปนคนที่มีอะไรดี ๆ ดังนั้นไมวามีอะไร
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แกจะใหครูเอาไปใชอาจารยอยากไดอะไรอาจารยเอาไปเลย อาจารยจะไปทําผลงานอาจารย 
3 ผมไมวาอะไรแตอาจารยเอาไปดัดแปลงนิดหนึ่ง ไปปรับหนอย ตรงนี้เปนลักษณะเดนที่ผมชอบ 
  

  เพื่อนครู และผูบริหาร ในโรงเรียน ไดกลาววา 
 

ชวยเหลือคะ ไมวาจะเปนเอกสาร การใหคําปรึกษา อาจารยเขาใหคําแนะนําได
เปนอยางดีมากแลวก็ การทําวิจัยเล็กนอย ซึ่งไมมีความรูทางดานนี้เลย ก็ตองขอ
ความชวยเหลือจากอาจารยที่จะใหคําปรึกษา อาจารยก็จะชวยบอกวิธีการ ซึ่งเรา
ไมรูเลย…เปนคําแนะนําดานกระบวนการ           

(จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

 ทุกคนที่ไปสัมผัสกับเขาไมคอยผิดหวัง ปฏิเสธคนไมเปน เขาใหแลวก็ชวยได…
ทํางานไมมีเหนื่อย แปลกอาจารยไมเคยปฏิเสธใครเลย ขนาดชาวบานมา         
ชุมชนมา บอกวาอยากรูเร่ืองสิ่งแวดลอมชวยหนอยไดไหม เชน ใหเขาเขียน    
โครงการให แลวไปแนะแนว แนะนําโครงการ สิ่งแวดลอมของ จ.ปทุมธานี องคกร
ตาง ๆ อยากทํา อยากไดรับคําแนะนําจากเขาก็ไป เขายืนคุยกับคนที่อยากได
ความรูจากเขาโดยไมมีหมดเวลา  ทําไมเห็นกับเหน็ดเหนื่อย                
     (สมพงศ  เลี้ยงเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
ไมปดบังความรู มีความรูอะไรก็ถายทอดใหกับทั้งเพื่อน…คือมีอะไรก็ไมอําพราง 
และก็เปนที่ปรึกษาได เชนถาผมมีปญหาในเรื่องของงาน ผมทําไมไดบางอยาง 
เราก็จะปรึกษาในเรื่องของงานบริหารดวย  เพราะวาตอนนี้ผมทําหนาที่เปนหัว
หนาหมวด ในงานบางอยางมันเปนงานของเรื่องสายบริหารบางทีเรามีปญหาตรง
วา งานตรงนี้เราจะทํายังไงดี เราก็จะหาเวลาวางคุยกับอาจารยเขา…เทาที่ผมขอ
คําแนะนําชวยเหลือ   อาจารยยินดีเลย แลวอธิบายเดี๋ยวนั้นเลย…ครับไมปดบัง
แลวก็ในบางเรื่องเราไม เขาใจ แลวเราก็เกรงใจเพราะวาเขามีงานอะไรเยอะเรา
พยายามปลีกเวลา หาเวลาตอนที่เขาวางทั้ง ๆ ที่บางทีเขาก็ยังทํางานอื่นคางอยู 
เขาอธิบายใหเราฟงเดี๋ยวนั้นเลย วาทําอยางนี้ซิ ไปหาขอมูลตรงนี้ซิ                  

(สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
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เปนครูทั้งตัว ไมวาจะอยูที่ไหน บางทีก็แบบเปรยขึ้นมา วาตอนนี้สอนเรื่อง พฤติ
กรรมของสิ่งมีชีวิตอยางนี้ แลวที่นักเรียนเรียนระบบประสาทไปแลว ฮอรโมนไป
แลว เรียนเรื่องการเคลื่อนไหวไปแลว สุดทายคือพฤติกรรมจะใหทําโครงงาน ใน
เชิงของการสําเร็จ อันนี้คือไปคุยกับเขา ทีนี้อาจารยทองดีเขาบอกวาจะเปนไปได
ไหมวา คือนักเรียนเลือก ศึกษาพฤติกรรมสัตว ชนิดใดก็ได ใหนักเรียนเปนคน
เลือก แตวาจะตองสามารถที่จะศึกษาไดหมดตั้งแต ระบบประสาท ฮอรโมน 
ความเคลื่อนไหวของ สัตวชนิดนั้น แลวพฤติกรรมเปนอยางไร ทีนี้ดิฉันมองวาดี 
ทําอยางนี้ดี แตเสนอแนะนิดหนึ่งวา เปนไปไดไหมวาถาจะใหเด็กศึกษาวาระบบ
ประสาทเปนอยางไร นาจะมีการผาตัดเล็ก 
                                         (จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
ในโรงเรียนเขาจะเปนวิทยากรบรรยายใหฟง  มีขาวสารอะไรใหม ๆ อาจารยจะพูด
ใหฟงในที่ประชุมทุกครั้งที่มีการประชุมครูเต็มรูป  แลวมีอะไรเกี่ยวกับความ
เคลื่อนไหวทางดานปฏิรูป  การประกันการศึกษา  เขาก็จะตัดแปะมาใหอาน  เอา
มาแจกทุกครั้ง  รูสึกโรงเรียนจะมอบหมายในเรื่องนี้ใหดวย แลวเวลาที่มีอะไรเกี่ยว
กับเรื่องนี้  สวนใหญอาจารยเขาจะเปนวิทยากรใหความรู…ตอนนี้ทุกหมวดทุก
วิชา  อาจารยทองดีใหความรูทางหัวหนาหมวดเพื่อไปขยายผล  ถาทําจะมา
ปรึกษาชวงนี้อยูระหวางทําผลงานกัน      

(ธิดา  มีแตม, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

11. เปนคนตรง และซื่อสัตย 
 
  อาจารยทองดี  แยมสรวล        เปนคนตรงและมีความซื่อสัตย โดยเพื่อนครูใน
โรงเรียนไดกลาววา 

 
อาจารยจะเปนคนที่งซื่อสัตย และอุทิศเวลาใหกับทางราชการคอนขางเต็มที่
เพราะวา ถาสัมภาษณอาจารยคนอื่น ๆ เขาก็จะบอกวา อาจารยทองดีทํางานอยู 
อยูโรงเรียนบางที 2 ทุม 3 ทุม  ซึ่งโดยมากครูทั่ว ๆ ไปนี่นอยมากที่จะทํางานแบบ
นั้น 5 โมงเขาก็กลับกันแลว แตอาจารยทองดี ถางานเรงอยางตอนที่อบรมครู บาง
ทีเขาไมไดนอนเลยเขาทําเพื่อที่จะเตรียมงานที่จะอบรมครู                                     
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                                 (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

ตรงและซื่อสัตย แมกระทั่งขอมูล ถา list ขอมูลไปแบบเรา make อาจารยติงเลย 
อาจารยจะติงทันที ตรงนี้ที่ชอบอาจารยมาก และถาเราจะเอาผลงานเราให
อาจารยตรวจสอบ อาจารยเขาจะไมลงมืออาจารยเขาจะไมชอบมาก 

 (จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
12. พูดเพราะ และใหเกียรติผูเรียน 
 

  อาจารยทองดีแยมสรวลเปนคนพูดเพราะ จากการสังเกตการสอนวิชาฟสิกสของ
อาจารย พบวาอาจารยเปนคนที่พูดกับเด็กไพเราะมาก เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

ลักษณะการพูดของอาจารย การพูดชักชวนนักเรียนใหเขามาอยูในสวนที่จะมา
เรียนรูรวมกัน…ลักษณะอาจารยเขาจะนุมนวล จะเปนคําพูดที่ ถาไมเห็นดวยจะ
ใชคํา   พูดที่นิ่มนวลและจะเสนอแนะในลักษณะที่ดูดีและเหมาะสม 

(จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

อาจารยทองดี มีเหตุผลที่พูดเพราะ(สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544)โดยบอกวา “นี่ก็เปน
สวนหนึ่งที่เด็กสะทอนวาเด็กอยากไดคําพูดที่ไมตางจากโคนันทวิศาล  ซึ่งบางทีคุยกับเด็กเราตอง
เขาใจ  ผมคิดก็สวนหนึ่งอกเขา  ใจเขาใจเราเมื่อฟงอะไรที่ไมคอยรื่นหูก็ไมคอยอยากทําแลวจะ    
ฝงใจ” 

 
13. พูดใหเราเขาใจได พูดแลวเขาใจงาย 
 

อาจารยทองดี  แยมสรวลเปนคนที่มีความคิดเปนระบบชัดเจน และสามารถถาย
ทอดความคิดโดย  พูดใหคนเขาใจไดงาย  เพื่อนครูในโรงเรียนกลาววา 
 

พูดแลวเขาใจงาย   พูดใหเด็กเขาใจได  แมกระทั่งเราเองเขาใจไดงาย คําพูดที่ฟง
แลวมันตองอยางนี้ หรือพูดในเรื่องที่เราไมเขาใจใหเราเขาใจได 

(จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 



 

 

260

 

อาจารยทองดี ผมวา ไมใชวาผมชมเพื่อนผมนะ แตมันเปนเรื่องจริง ๆ ที่ทุกวันนี้ชื่อ
เสียงของอาจารย คอนขางที่จะติดตลาดถาจะพูดไปมันเปนระดับประเทศไปแลว 
ครูในจังหวัดนี้ถาพูดถึงอาจารยทองดีนี่เขาก็ยอมรับ เมื่อ 2-3 วันนี้ อาจารยทองดี
เปน วิทยากรอบรมในเรื่องการวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งวิจัยในชั้นเรียน บางคนไปอบรม
หลายเที่ยวนะครับก็ยังไมรูวา สถิติถาจะหา T-Test หรือจะหาคาความมีนัยสําคัญ
เปนยังไงอะไรยังไง ซึ่งอาจารยทองดีสามารถพูด ใชภาษางาย ๆ ซึ่งครูที่เขาไมเคย
เรียนสถิติในเรื่องของวิจัยมากอนเขาสามารถที่จะเขาใจไดครับ 

 (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
14. ปลูกฝงความเปนไทยเทาที่ทําได 
 
 อาจารยทองดีเปนครูที่พยายามปลูกฝงความเปนไทยใหกับผูเรียนโดยไดกลาววา 

ครับ มันเปนเงื่อนไขที่ไมตองมาติดชื่อที่หนาอกหรือโพกไวที่ศีรษะถาเด็กเล็กนี่บาง
คนเคาโพกไวที่ศีรษะเปนการตูนอยูแลวเปนชื่อ ชื่อนี่เราลงแมกระทั่งจําชื่อเลนไดก็
ลงชื่อเลน วันเดือนปเกิดถารูก็มา Happy แตเราก็แทรกอยางผมนี่ก็บอกวาเราไม
เอานะ happy birth day เอาอยางไทย ๆ เชน       ใหโชคดีสุขีวันเกิด ส่ิงประเสริฐ
ใด  ตอนนี้โรงเรียนใชอยางนี้ครบถวนหมด ฟงงายและกินใจหมดลึก ๆ นักเรียน
ลองไปอวยพรได…                    
…นักเรียนพยายามปรับน้ําเสียง นี่มันไมใชภาษาไทยแท ๆ ของเรา  มันเปนเสียง
เพี้ยนเด็กติด เรายังแกไขไมคอยได     

 (ทองดี  แยมสรวล, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
  กลาวโดยสรุปอาจารยทองดี  แยมสรวล  เปนครูที่มีคุณลักษณะดังนี้ 
 

1. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
2. รักและเมตตาศิษยไมเคยทําความเจ็บชํ้าน้ําใจ 
3. มีความอดทนและไมยอทอตออุปสรรค 
4. อยากจะทําประโยชนกับสังคมใหมากที่สุด  ทําใหดีที่สุดเต็มความสามารถ 
5. ทําตนเปนแบบอยางที่ดี 
6. ทํางานเชิงรุก 
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7. ใฝรูใฝเรียน 
8. มองไกล มีวิสัยทัศน 
9. มองภาพรวมอยางเปนระบบ 
10. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง  ชวยเหลือเพื่อนครู ชอบเสนอแนะ 
11. เปนคนตรง และซื่อสัตย 

  12. พูดเพราะ  
13. พูดใหเราเขาใจได พูดแลวเขาใจงาย 
14. ปลูกฝงความเปนไทยเทาที่ทําได 

 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 
  อาจารยทองดี  แยมสรวลไดนําเสนอรูปแบบการเรียนการสอนวิชาฟสิกสที่เนนผู
เรียนเปนศูนยกลาง (อางถึงใน ทองดี  แยมสรวล,2541: 70-72) ไววา รูปแบบการเรียนการสอน
วิชาฟสิกสที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางสามารถจําแนกรูปแบบการสอนตามลักษณะของเนื้อหา
สาระไดเปน 4 รูปแบบ ดังนี้ 
 

1. รูปแบบการสอนที่มีเนื้อหาสาระเปนแบบประวัติการคนพบ หรือหลักการ ทฤษฎี 
2. รูปแบบการสอนที่มีเนื้อหาสาระเปนแบบหลักการ ทฤษฎี และการคํานวณ 
3. รูปแบบการสอนที่มีเนื้อหาสาระเปนแบบการทดลอง 
4. รูปแบบการสอนที่มีเนื้อหาสาระเปนแบบเชื่อมโยงสูการนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

 
รูปแบบการสอนในที่นี้ไมใชเปนรูปแบบการสอนที่มีลักษณะแบบตายตัว   แตจะ

เปนรูปแบบการสอนที่หลากหลาย สามารถนําเทคนิควิธีการสอนแบบตาง ๆ เขามาใชไดตาม 
ศักยภาพของผูเรียน ความสามารถของครูผูสอน และสภาพบรรยากาศการจัดการเรียนการสอน 
สิ่งแวดลอม  และชุมชน โดยมุงเนนที่ตัวผูเรียนเปนศูนยกลาง ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการ
เรียนการสอนมากที่สุด ในการนํารูปแบบการเรียนการสอนไปใชยังสามารถเลือกรูปแบบใน
ลักษณะของการผสมผสานรูปแบบการเรียนการสอนไดอีกดวย การพิจารณาวาจะรูปแบบใดไป
ใชในการสอนเรื่องใด ระดับชั้นใด การผสมผสานของรูปแบบก็อาจจําเปนในการสอนบางสถาน
การณ ในบางเรื่องอาจจะใชรูปแบบนี้ แตอีกเรื่องอาจจะใชรูปแบบอื่นก็ได เพื่อใหการสอนสัมฤทธิ์
ผลจริง ๆ ไมจําเปนตองเนนที่รูปแบบใดรูปแบบหนึ่งเสมอไป 
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 จากรูปแบบการเรียนการสอนวิชาฟสิกสที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางทั้ง 4 รูปแบบ พอสรุป 
ลําดับข้ันตอนการสอนไดดังนี้ 
 

ลําดับขั้นตอนการสอนวิชาฟสิกสที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 
 

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รูปแบบการเรียนการสอนวิชาฟสิกสที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง มีขั้นตอนของแตละรูป
แบบดังตอไปนี้ 
ขั้นนํา เร่ิมจากขั้นนํากอน โดยจัดบรรยากาศ สรางความสัมพันธที่ดีกับผูเรียน นําเขาสู

บทเรียนดวยกิจกรรม/คําถาม/ใบงาน เพื่อกระตุนใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรน 
ขั้นสอน มุงใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติตามกิจกรรมที่ครูมอบหมายหรือผูเรียนสนใจ ไดฝก

ทักษะการทดลองหรือการสาธิตเปนสวนใหญ ปฏิบัติทั้งในหองและนอกหองเรียน
มุงเนนใหผูเรียนเกิดกระบวนการเรียนรูมากกวาการเนนเนื้อหาเพียงดานเดียวมี 
ปฏิสัมพันธกันทั้งภายในกลุมและตางกลุม 

ขั้นสรุป มีกิจกรรมสรุปเนื้อหา หลักการ กฎเกณฑตาง ๆ โดยผูเรียนเปนผูอภิปรายสรุปจน
เกิดองคความรูไดเอง 

ขั้นฝกปฏิบัติ มุงเนนใหฝกปฏิบัติทั้งการคิดคํานวณ และการฝกทักษะกระบวนการทางวิทยา
ศาสตร สําหรับการคํานวณจะเริ่มจากงายไปสูยาก มีการรวมคิด รวมทําภายใน
กลุมของผูเรียน 

ขั้นนํา 

ขั้นสอน,ทํากิจกรรม 

ขั้นสรุป 

ขั้นฝกปฏิบัติ 
ขั้น
ปร
ะเม

ินผ
ล 
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ขั้นประเมินผล การประเมินผลมุงประเมินตามสภาพจริงทั้งดานพุทธิพิสัย ดานทักษะพิสัย และ
ดานจิตพิสัยความรู โดยการประเมินจะประเมินในทุกขั้นตอนของกิจกรรมการ
เรียนการสอน และผูเรียนมีสวนในการประเมินตนเอง และประเมินเพื่อน 

  
นอกจากการนําเสนอขั้นตอนในการจัดการเรียนการสอนที่อาจารยทองดี  แยมสรวลได

นําเสนอไวแลวนั้น  จากการสัมภาษณเชิงลึก  สังเกตการสอน   ตลอดจนการสัมภาษณผูบริหาร   
โรงเรียน เพื่อนครู และกลุมเด็กแลวพบวาไดมีเทคนิควิธีเพิ่มเติมที่ทําใหการจัดกระบวนการเรียน
การสอน  มีความสมบูรณมากขึ้นประกอบดวย 
   
1. การเรียนฟสิกสอยางมีความสุข 
 
  รูปแบบการเรียนการสอนวิชาฟสิกสที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางที่ไดนํา
เสนอ นั้นอาจารยทองดี  แยมสรวล(สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544)ไดกลาววา “บางคนวา
มันเปนวิธีการเรียนฟสิกสอยางมีความสุข แตสุขตรงนี้มันตองอธิบายกันหนอยนะ  ไมใช
เห็นเด็กเขามาแลวรูสึกโอโฮ มันเปนสวรรควิมานเลย ไมใชอยางนั้น จริง ๆ แลวเด็กเขาไมรู
สึกเครียดกับผมมาก แลวอาจารยก็ไมเคยทําใหเขาเจ็บช้ําน้ําใจ มีอะไรก็พูด ถาในที่ชุมชน
อยากจะตอวานี่ไมมีเลย จะเรียกไปพบนิดหนึ่งแลวก็บอกวาเรื่องนี้มันเปนเรื่องที่ครูคิดวา
มันไมถูกตองเธอคิดวามันถูกไหม  ถาไมถูกเหมาะไหม ก็ถามเขา”                              
 
  ในเรื่องการเรียนฟสิกสอยางมีความสุข นี้ ผูบริหารและเพื่อนครูไดกลาววา 
 

อาจารยทองดีมีความแตกตางจากคนอื่นมากเลย เทาที่มีประสบการณผานมา  
ธรรมดาแลวครูฟสิกสเด็กจะกลัว แลวไมอยากเรียน  บอกตรง ๆ เลย มาเจอ
อาจารยทองดี เปนคนแรกเลย เปนอาจารยฟสิกสที่เด็กอยากเรียน แลวเด็กก็ไม
ตก เทาที่สังเกตดูอาจารยทองดีมีหลากหลายวิธีสอน เร่ืองเดียวกันสอนตั้ง 3 – 4 
วิธี ใชคอมพิวเตอร ใชสื่อ แผนใส ใชแผนดิสก ใชเยอะแยะในการทําใหเด็กสนใจ 
แลวเด็กทุกคนแทบจะไมตกเลย มีวิธีการสอบที่หลากหลาย ไมเหมือนอดีตที่ครูคน
ออกขอสอบเลนเพียว ๆ เลย 5 ขอ ตกหมด                   

       (สมพงศ  เลี้ยงเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
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เด็กเทาที่เรียนในปจจุบันนี้ ก็รูสึกวาเด็กก็ หมายความวา ในเรื่องของการปฏิรูปอะไร 
เด็กเขาก็จะเขาใจ เด็กเขาก็จะเรียนอยางมีความสุขเวลาเรียน แตวาเด็กที่เรียนกับ
อาจารยทองดีเนี่ยงานจะเยอะเพราะอาจารยทองดีเนี่ยจะใหงานเด็กสม่ําเสมอ ให
เด็กพยายามมีผลงานออกมา ใหมีชิ้นงานออกมา 

(สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

วิธีสอนเขาก็พยายามนะ  แตวิชาฟสิกสนี้  เขาก็พูดเหมือนกันวาจะใหเด็กเปนศูนย
กลางทุกคาบ  ทุกเรื่องหรือเปนศูนยกลาง 100 % มันยังเปนไปไมไดเขาก็จะ
พยายามเลือกเรื่องที่มันเหมาะสมที่สุด  แลวก็ที่สําคัญวิชาฟสิกสเทาที่คุยกันจะพ
ยาบามทํายังไงใหเด็กไมเบื่อวิชานี้  ก็พยายามจะเอากิจกรรมสื่อเขามาใชใหมากที่
สุด  แลวก็ที่เขามาสอนม.6 นี้ มันคือปลายเปนระยะปลายไปแลวมันนาจะระดับ 
ม. 4 แตวาเหตุการณความจําเปนบางอยางมันตองไปอยู ม.6 แทนที่จะไปอยู ม.4  
เขาก็เคยคิดเหมือนกันวาถาเขาไดสอนม.4 ก็จะไดปูอะไรใหเด็ก ๆ เร่ิมตน ไมเปน
ไรก็ใหเปนตัวอยางใหคนอื่นไป  ในที่สุดเด็กที่ปฏิรูปแลวก็มาจากม.4 ตอเนื่องมา
เร่ือย ๆ แตนั้นมันหมายถึงความคิดนะ  ตั้งแตตอนที่ไมไดปฏิรูปตอนที่เร่ิมวา  เด็ก
จะตองเปนศูนยกลาง ทุกวันนี้หลาย ๆ คนก็เร่ิมเปลี่ยนแปลงการสอนแลว                    
(ธิดา  มีแตม, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
คิดวาอาจารยทองดีทํางานวิทยาศาสตรคอนขางจะสอนใหเด็กสนุก ใหเด็กคิด
เปนทําเปน  ไมเหมือนใครเลยคือวาฟสิกสเปนวิชาที่คอนขางนาเบื่อ เมื่อเด็ก
มาเรียนแลวจะมีความรูสึกวายาก แตแกเขาไปสอนเด็กจะมีความรูสึกวาเปน
วิชาที่สนุก แลวก็ไมยากนั่นคือพยายามทําเรื่องยากใหเปนเรื่องงายสําหรับเด็ก
นะ แลวก็อะไรที่แกคิดวาสามารถจะจัดกิจกรรมใหเด็กเรียนรูไดจะพยายามจะ
ใหเด็กคิด                    (โสภณ  แสงแจ, สัมภาษณ 9  ตุลาคม 2544) 
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2. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
 

 การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลจะทําใหทราบพื้นฐานของผูเรียนวาเปนอยาง
ไร ทําใหสามารถหากระบวนการพัฒนาการเรียนรูที่เหมาะสมสอดคลองกับผูเรียน ในเรื่องนี้
อาจารยทองดี   แยมสรวล   (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) ไดกลาววา 
 

จะเห็นวาผมพยายามเรียกชื่อเขา ก็เหมือนกับผมตองไปทองชื่อเขา  คือ เปนความ
จําเปนมาก   การสนเทศผูเรียนก็เปนจุดเดนตัวหนึ่ง เวลาผมไปคุยปุบไดศึกษาผู
เรียนกอน สารสนเทศผูเรียน    เราจะพัฒนาคนใหเต็มศักยภาพถาเราไมมีพื้นฐาน
หรือภูมิหลังตรงนี้เลยเราจะไปพัฒนาไดอยางไร 

 
  นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

อาจารยจะรูจักนักเรียนหมด …ในเรื่องทั้งสวนตัวนักเรียน แมกระทั่งเด็กหองเรา 
ขออนุญาตไปเอางานสง ขออนุญาตเขาเขารูกอนอีก   ก็เปนงงวารูไดไงแลวรูอีกวา
ลูกศิษยของเราคนนี้จะอยูปกษใตเอารูไดไง คือรูขามหองแลวคะ 

 (จิระนิตย  ผองดี,สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
 อาจารยทองดี แยมสรวล  ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับเรื่องเด็กแลว แกเกงมาก 
เด็กในหองเขาเอง ที่เปนที่ปรึกษา รูจักหมดเลย มีเทคนิคในการรูจัก จุดแข็ง จุด
ออน ศึกษา  นักเรียนเปนอยางดี  เปนรายบุคคลดวย  เปนวิทยากรหลักของกรม 
ที่จะไปบรรยายตาง ๆ ช่ําชองมาก แลวก็รูจริง เปนวิทยากรของ จ.ปทุมธานีดวย  
นาจะเปนอาจารย 3 แตเขาไมยอมทํา เขาทุมเทกับครูแหงชาติ เปนความภูมิใจ 
สมศักดิ์ศรีจริง ๆ ที่ไดครูแหงชาติสาขาฟสิกส                         

(สมพงศ  เลี้ยงเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

3. เขาไปนั่งในใจเด็ก   เนนการสรางเจตคติที่ดี และใหความสําคัญกับเด็กเรียนออน 
 

ในเรื่องการเขาไปนั่งในใจเด็ก การสรางเจตคติที่ดี และการใหความสําคัญกับเด็ก
ที่เรียนออน นี้มีความสําคัญยิ่ง  กลาวคือ การที่ครูสามารถเขาใจและรับรูแทนเด็กไดวาเขา
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ตองการอะไรจะทําใหการจัดกระบวนการเรียนการสอนสอดคลองกับความตองการของเด็ก 
เด็กก็จะเกิดการเรียนรูไดเต็มตามศักยภาพ  โดยอาจารยทองดี  แยมสรวล( สัมภาษณ, 2  
สิงหาคม  2544) ไดกลาววา “เปนเรื่องที่เราตองใหเด็กมานั่งในใจเรา ตัวนี้ผมคิดวาสําคัญ    คือ 
การที่เราจะเหมือนกับพาเด็ก ๆ ใหเดินไปตามเรา  แลวเด็กเองก็เหมือนกับตองเชื่อใจเรา       
ศรัทธาเรายิ่งแรงกลาเทาไร เราก็นําไปไดเร็วเทานั้น” 

 
เพื่อนครูไดกลาวในเรื่องนี้วา 
 
อาจารยทองดีเปนกันเองกับเด็ก โดยบอกวาอันดับแรกคือครูกับเด็กตองเปนกัน
เองกอน สองคือตองอาการที่เราจะเปนกันเองกับเด็ก คือตองรูจักเด็กจะมีอะไร
ประวัติเด็ก เร่ิมสอนครั้งแรกเลยใหเด็กเขียนประวัติกอน…จริง ๆ แลวถาเด็กเคา
เขามาเรียนในชั่วโมงแรกปบเนี่ยถาเด็กเคามีความรูสึกกับฟสิกสที่ไมดีแลวคือจบ
นะ ก็คือช่ัวโมงแรกเคาบอกวาสําคัญ ฉะนั้นชั่วโมงแรกแกบอกวาใหอยาเพิ่ง  
ทดสอบกอนเรียน สอบประวัติเด็กกอน ก็มาเปนกันเองกับเด็ก          

(โสภณ  แสงแจ, สัมภาษณ 9  ตุลาคม 2544) 
 

สําหรับในเรื่องการสรางเจตคติ  อาจารยทองดี  แยมสรวล (สัมภาษณ, 2  
สิงหาคม  2544) กลาววา “สวนใหญผมใชคิดวาการทํางานตรงนี้มันเหมือนกับการทําวิจัย          
เชิงคุณภาพ คือเปนการฝงตัวอยูกับเด็ก ฉะนั้นเราไมมีความรีบรอนอะไรที่วาคาบนี้มันจะตองมี
เจตคติดีๆ เลย ฉะนั้นเจตคติมันจะดีโดยกิจกรรมที่เราทําทุกวัน เชน เราตองพูดดี ยิ้มแยมแจมใส 
เวลาเด็กถามก็ตองใจเย็นที่จะตอบเพราะฉะนั้นเรื่องอยางนี้มันทําทุกวัน ทําทุกเวลา ที่เปนนิสัย
และสม่ําเสมอใหเห็นจริงไมใชวันนี้อาจารยก็เอาใจเรา พอวันตอไปอาจารยอารมณเปลี่ยน       
เขาก็มีความรูสึกวาอาจารยจริงใจหรือเปลา ขณะนี้เด็กเองอยากไดมาก ๆ คือคนที่เขาใจตัวเขา 
ตอนนี้ตองการคนนี้นะ ครูสอนดี ใจดี ครูเขาใจเด็ก ถาเกิดครูแกลงทําวาเขาใจเด็ก เด็กรู” 
 
 นอกจากนั้นไดกลาวเพิ่มเติมวา 
 

เนนใหเด็กมีเจตคติที่ใหเกิดกับผูสอนดีกอน  แลวเจคติที่จะเกิดกับวิชาที่จะสอนก็
คอยตามมา มันนาสนใจนะจากเนื้อหาสาระที่เราใหทีนี้ฟสิกสมันไมใชเร่ืองที่วา
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ดวยสูตรและการคํานวณที่ปวดหัวนะ มันยังเปนเรื่องที่นําไปใชในชีวิตจริงได  มันใกล
ตัว ไดสนุกอยางนี้  คือบางอยางก็สนุก บางอยางก็ใกลตัว  ตรงนี้เด็กก็มีความรูสึก
วารักนิด ๆ แตก็แนนอนมันเริ่มมาจากครูกอน วาครูเปดโอกาส ครูไมไดไปเครง
เครียดอะไรมาก อาจารยครับเด็กที่เรียนไมเกงนะฮะถาเราสอนเนื้อหากัน  จริง ๆ  
เด็กก็ตก เด็กก็ไมไดอะไรกับสมมติวาเราสอนแลวเขามีความรูสึกที่ดีกับวิชาแลว
บอกวายังไมไดอะไรมาก แลวอาจารยคิดวาเขาจะเกิดการเรียนรูหรือเปลา เหมือน
กับวาเคาเจอถามกฎ  ถามปุบเสียงเครียด  ตาถมึง   ตาเขียว   แลวในที่สุดผมก็
คิดวามันก็ไมเกิดความคิดอะไรกับตัวเด็ก แลวในที่สุดเขาก็คิดวามันยากเกินกวา
เขาจะเรียน     เขาคงโงเกินไปที่จะเรียน    เด็กเคาจะคิดอยางนั้น แตเราก็จะบอก
วาฟสิกสยากมั๊ย บอกยาก แตไมเกินความสามารถที่จะเรียน       เราก็มีคํานี้ที่
เปลี่ยนไปเด็กก็จะมีความรูสึกเราก็พูดอยางนี้กับเขา ทุกกิริยาทาทางของเรา เรา
ไมไดเสแสรง มันเปนเรื่องที่เราคิดวาเรารักและเมตตาพวกเคา อยากเห็นพวกเขา
เกิดการเรียนรู แตก็คือ    ตองคอยเปนคอยไปและใจเย็น เพราะฉะนั้น 2 เดือนเห็น
อะไรบาง 3 เดือนเห็นอะไรบาง 4 เดือนเห็นอะไรบาง  1 ปเห็นอะไรบาง มันเปน
ระยะยาวที่นอย ๆเขาก็อาจจะรูสึกวาครูคนนี้คุยได พูดได อาจจะเปนเรื่องที่หนักๆ 
ชนิดที่อาจจะบอกแลวครูคนอื่นฟงแลวอาจจะไมคอยชอบแตครูคนนี้รับไดเราก็
อาจจะเขาไปพูดไปคุยรวมทั้งเรื่องสวนตัวเด็กก็จะมาคุยตอแสดงวาเคาเขาใจเรา
และไววางใจเรา          (ทองดี  แยมสรวล, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

  การใหความสําคัญกับผูเรียนที่เรียนออนกอนนั้น อาจารยทองดี      แยมสรวล
(สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) กลาววา “ปกติจะใหความสําคัญกับคนที่เขาเรียนออน ๆ  คือ  
1) ใหกําลังใจแลวก็ 2) สอนเพิ่ม คือเด็กที่ผมสอนโดยภาพรวมผมทําตัวตน คือ เรียนอยางมีความ
สุข คือสุขสบายใจ ไมไดหมายความวาสุขแบบหัวเราะราเทานั้น คือใหมีความรูสึกวาคนนี้ไมกด
ดัน คือคนนี้เขามาเรียนแลวไมเครียด ครูก็ไมเคยใชคําที่รูสึกวาจาบจวงเขาในฐานะที่เปนผูใหญ
เคาจะพูดอะไรกับเด็กก็ไดเราจะไมคิดอยางนี้ เพราะอยางนอย ๆ เราเองก็ใหสิทธิ์เขา ดังนั้นเมื่อ
เขาคิดวาเขาเปดใจใหครูแลวครูรูสึกไมกดดันเขา เขาก็รูสึกวาเขาพอจะรับรูอะไรไดบาง คืองาย ๆ 
วามีเจตคติที่ดีตอวิชา พอเขาเริ่มมีเจตคติตอวิชาถึงแมจะยากนิดหนึ่งในความรูสึกเราก็จะเริ่ม
เปลี่ยน  
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4. มีความสามารถในการสอนดี เด็กเขาใจ 
   
  อาจารยทองดี  แยมสรวล เปนครูที่มีความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู
ใหเกิดขึ้นกับผูเรียน โดยไดเนนความสําคัญของผูเรียนตลอดเวลา จะเห็นไดจากที่กลุมเด็กนัก
เรียนที่อาจารยสอนไดกลาวไวดังนี้ 
 

 เอาใจใสนักเรียน…สื่อการเรียนการสอนดีมาก… ใจเย็น สอนเขาใจดีมากมีการ
ทดลอง ไมแล็บแหง…(การสอนการทดลองโดยใชหนังสือ เด็กไมไดปฏิบัติการ
ทดลองจริง : ผูวิจัย)  ชอบ มีกิจกรรมทําใหเขาใจ เพราะวาไดทําการทดลองดวย
ตนเอง ไดเห็นวามันเปนอยางนั้นจริงๆ อาจารยสอนดีครับ สอนแลวเขาใจ รูเนื้อหา นัก
เรียนไมเขาใจสามารถถามได…ถาเกิดเด็กทําอะไรพลาด อาจารยจะบอกใหคิดใหดีกอน ไม
เคยดุวาเราตอบผิด บางทีเรารูสึกผิดปกตินะ คนอะไรใจดี ยิ้ม…อาจารยมักจะพูดติดปากวา 
นักเรียนที่หลับไปพักกอน…ขอบคุณนะ ที่ใหความรวมมือ ขอบใจ…การทดลองแปลกๆ  
การอธิบายโจทยที่ชาแลวเขาใจ  ไมวาจะเปนอธิบายทฤษฎี  โจทย  ที่มาคืออะไร  
แลวก็คอยลําดับ  โจทยปญหาแกได  คอยๆ  ไลมาเปนลําดับ  ทุกครั้งที่เร่ิม
ใหม  สอนเนื้อหากอน  แลวเริ่มมาสูตร  แลวคอยทําใหดูคะ  ทฤษฎีเปนยังไง  
ความเปนมาของสูตรนี้มายังไง  ทําใหดูแตแรกเลย  (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 
2  สิงหาคม  2544) 

 
  และเพื่อนครูไดกลาวเพิ่มเติมวา 
 

ดูแผนการสอนนะ จะจัดกิจกรรมคอนขางจะหลากหลายแลว    กิจกรรมที่วานี้
ตองการทําเรื่องยากใหเปนเรื่องงายเด็กจะไดรูสึกวาฟสิกสสนุก อันดับแรกคือตอง
ทําตรงนี้กอน เสร็จแลวก็สอดแทรกเนื้อหาเขาไปทีหลังคอย ๆ เปนคอยไป   ฉะนั้น
อันดับแรกก็คืออยาทําใหเด็กเกลียดฟสิกสตั้งแตแรก กลัวตั้งแตแรก…                                               

      วิธีการสอน แลวก็ความคิดแก เราก็เลยคิดวาถาเกิดมีครูมีผลงาน ที่
ปรากฏเห็นชัดกับเด็ก จริง ๆ แลวถาเกิดมีครูทองดีสัก 20% ทั่วประเทศคิดวา
หรือวาอาจจะมากกวานั้นยิ่งชอบเลย      

                (โสภณ  แสงแจ, สัมภาษณ 9  ตุลาคม 2544) 
5. สอนใหคิดและเนนกระบวนการ 
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  การจัดกระบวนการเรียนรูของอาจารยทองดี  แยมสรวล จะเนนการสอนที่ให
เด็กคิดและเกิดกระบวนการเรียนรูติดตัวไป ซึ่งเปน ”การสอนใหคิดและเนนกระบวนการ
โดยนวัตกรรมจริง ๆ เปนการวิจัยในชั้นเรียน”         

                        (จิระนิตย  ผองดี, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
  ในเรื่องการจัดกระบวนการเรียนรูนี้กลุมเด็กที่เรียนกับอาจารยทองดี  แยมสรวล
ไดกลาวไวดังนี้ 
 

ก็เร่ืองที่อาจารยจะเอาใจใส  ถาเกิดอาจารยมีโครงงานใหเรา  อาจารยเปนที่
ปรึกษาใหเราเต็มที่  สมมติวาเรายังไมไดชื่อโครงงานอาจารยจะหาขอมูลใน
อินเตอรเน็ตมาใหเรา  ปอนใหเรา  ถามความคิดเราวาเราตองการไหม  ใชไหมที่
เราตองการ  ถาเราตองการอาจารยจะเปนที่ปรึกษาใหเราวาเราตองทําอะไรบาง  
ลําดับข้ันตอน  แลวถาเกิดมีขอผิดพลาดอยางเราเขียนเอกสารอางอิงผิดอยางนี้  
แลวผิดเพราะอะไร  อาจารยเขาจะมาดู… อาจารยผิดอีกแลวที่ลืมบอกเธอไป  
พวกหนูก็จะไปเอามาแกและปรับปรุง  สงให  อาจารยจะดูแลทุกขั้นตอนอยางใกล
ชิด  แลวอาจารยจะใหเราคิดเอง… 

อาจารยเขาก็จะกระตุนใหเราอานเตือนสติ  เตือนสติเพราะวาอยูในชวงกําลังจะ
สอบเขามหาวิทยาลัย ก็เหมือนกระตุนใหเราตองคิด  อะไรอยางนี้  แลวความคิดอาจารยเขาก็
จะไมบอกกอน  ไมบอกเลย  คือใหนักเรียนไดคิดเอง  ตอบเอง…  จะเปนคําพูดของอาจารย
ของอาจารยมากกวาที่เราไดคิด  เชน  คิดออกไหม  คิดไดไหม  มีเวลาวางใหครูทบทวนให
ไหม  ไมอยากใหปลอยนานไปถาครูทบทวนใหก็จะใชเวลานิดเดียว ถาหากคางไวเปนเวลา
นานก็อาจจะทําใหไมเขาใจ  แลวก็อาจารยชอบเปรียบดวยวาถาเกิดคนที่จะเกงไดไมใชวาเกง
เพราะวาเราจําไดเราทําไดคนเดียว  คนที่เกงอยางนั้นคือเกรด  3  แตเกรด  4  คือคนที่อธิบาย
ใหเพื่อนได  ทําใหเพื่อนเขาใจได  เกงคนเดียวนี่คือเรารูอยูคนเดียวก็เทากับวาเราไมไดสอนคน
อื่นเลย  เรารูของเราอยูแคคนเดียวก็คือจําคนเดียว 

อาจารยเขามีเร่ืองแนะนําหลายเรื่องไมใชเฉพาะวิชาฟสิกส  แตอาจารย
เขาจะหาพวกซีดีรอม แลวก็พวกโฮมเพจตาง ๆ มาแนะนําใหนักเรียนรู  โฮมเพจนี้
อะไรสําคัญบาง  พวกติวสอบเขามหาวิทยาลัย ขอสอบเอ็น  อาจารยเขาก็จะแนะ
เว็ปให  บางที่อะไรที่ไมเขาใจก็ไปยืมซีดีรอมที่อาจารยเขาโหลด (การดึงขอมูลจาก
เว็บไซดตางมาเก็บไว : ผูวิจัย) มาเอาไปดูที่บานได         

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
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6. ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนา 
 

อาจารยทองดี  แยมสรวล (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) ไดกลาวถึงการใช
กระบวนการกลุมในการพัฒนาดังนี้ “ลักษณะเดนหนึ่งก็คือเร่ืองการจัดกลุม  เพราะฉะนั้นการจัด
กลุมมันก็จะมีกระบวนการกลุมของมัน  อยางบางครั้งเรื่องที่วิเคราะหแลวเราเห็นวามันยาก  เด็ก
เองก็ไมมีความสุข  เวลามีความสุขคือถาเราใหสอบเปนกลุม  ถาคะแนนกลุมเขาก็จะรูสึกคาดหวัง  
อยากจะไดมาสอบอีก  ถาจะดูดีข้ึนเยอะเลย” 
 

เพราะฉะนั้นกติกากับเด็กเนี่ยจริงแลวโดยภาพรวมเด็กก็จะเขียนอีกแผนหนึ่ง  เด็ก
ก็จะเขียนเลยวาคนนี้เลขที่เทานี้ทําหนาที่อะไร  คือเราอยากใหมีสวนบางไมใชคน
ใดคนหนึ่งทําเพียงคนเดียว  เปนภาระแลวคะแนนไดเทากันหมดโดยที่ครูไมรู  ตรง
นี้คะแนนเนื้องานนี่รอยละ  50  คะแนนกระบวนการรอยละ  50  เพราะฉะนั้นเรา
อยากเห็นวากระบวนการมีประชุมไหม  ประชุมแลวแบงงานยังไง  ทํางานครั้งแรก
แลวมีปญหาอะไร  เขาแกออกมาแลวมันดีหรอไม  มันเปนกระบวนการที่เมื่อเขา
จบไปเปนผูใหญเขาก็ทํางานกระบวนการอยางนี้  เพราะฉะนั้นเราก็จะจําลองเปน
ลักษณะกระบวนการใหเขาทํา  เพราะฉะนั้นตรงนี้ก็เหมือนกับเปนอุบายที่ใหทํา 

 (ทองดี  แยมสรวล, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

เชนใหเด็กประเมินเอง  ก็ตองประเมินตัวเองวาเรียนเรื่องนี้ควรได  4  ไหม  ถาได  
4  คือ  คุณลักษณะที่ผมบอกมีความรู  มีความเขาใจ  แกโจทยปญหาไดอยางมั่น
ใจแลวก็สามารถอธิบายใหคนอื่นเขาใจไดเหมือนตัวเอง  อันนี้จะให  4  ไปเลย  ซึ่ง
เด็กเขาตองประเมินตัวเองดวย  ไมใชครูคนเดียวแลวหัวหนากลุมเขาจะประเมิน
ลูกนองดวยวาเขามีความรูไหม  นอกจากประเมินความรูแลวประเมินการทํางาน
ดวย  คอนขางจะจุกจิกพอสมควร  แตเวลาทําแลวเด็กเขาจะเห็นภาพตัวเองชัด
เจน  เพราะฉะนั้นเมื่อถึงปลายเทอมเขาก็จะบอกเกรดตัวเอง  เขาก็จะบอก  อยาง
เชนเขามาถามอาจารยไดเกรดอะไร  เราก็ถามตอไปวาหนูคิดวาไดเทาไร   สวน
ใหญ  9  ใน  10  คนในปที่แลวตอบตรงหมด  ตอบตัวเองกับเงื่อนไขที่เราให  ตรง
นี้ก็เปนเอกสาร  (ทองดี  แยมสรวล, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
  กลุมเด็กนักเรียนไดกลาววา 
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ชางสังเกต  การทดลองนี่แบงเปนกลุม  ใหแตละกลุมทํากันกอน  แลวถามนักเรียน
วารูสึกยังไงมั่ง  อยางตอนที่ทํา  อยางการทดลองหมุนใหเอากระดาษกลม ๆ  มา
ทําใหหมุน  สังเกตเวลาหมุนวาอยางไหนจะหมุนดีกวากันก็ใหสังเกตเอง  เราก็
สามารถสังเกตแลวก็สรุปได แลวก็เอามาอธิบายวาทําไมถึงหมุน   
                                               (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

  
 นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงใชกระบวนการกลุมในการพัฒนา 
ไวดังนี้ 
 

อาจารยทองดีพยายาม เขาบอกเลยวาหามคือไมพยายามทํางานคนเดียว งาน
ตาง ๆ มันจะสําเร็จดวยการทํางานเปนทีม ทีนี้การทํางานเปนทีมบางครั้งก็มี
ปญหา ก็คือ อาจารยทองดีเขาจะมองวาคนไหนที่มีศักยภาพในการที่จะทําในเรื่อง
ไหนได คือเร่ืองบางเรื่องอาจารยทํามากอน อยางเชน เคยทําเรื่อง ถุงพลาสติก ครู
ในหมวดเราทําเกงแลว อาจารยทองดีก็จะบอกวา อาจารยทําตรงนี้ตอนะ คือ
หมายความวาจะโอนเรื่องนี้ตอ อยางเชนอาจารยจิระนิตยทําในเรื่องนี้เกงก็จะให
อาจารยจิระนิตยเนี่ยเปนวิทยากร ถามีคนขอมา  ก็จะสงอาจารยจิระนิตยไปทําตอ 
… ครับเปนการสรางบุคลากรอีกสวนหนึ่งดวย เปนการสรางวิทยากรใน
หมวดดวย หรืออยางในเรื่องของโครงงาน อาจารยทองดีเคยเปนอาจารยที่ปรึกษา
โครงงาน แตวาเนื่องจากอาจารยมีงานเยอะมาก เพราะวาหลาย ๆ งานเริ่มมาจาก
ตัวอาจารยแตพอเราเรียนรูสักสวนหนึ่งเราก็พอจะทําได อาจารยก็มอบหมายให
ไปทํา…เขาก็จะไปสรางงานใหม คืองานที่เขาคิดมันมีเยอะ แตเนื่องจากอาจารยมี 
2 มือ หัวเดียวก็ทําไมไดในบางอยาง อาจารยก็คิดไกลไป เชน เร่ืองของหองมัลติมิ
เดีย อาจารยทองดีเขาคิดเอาไวแตวาทางโรงเรียนยังไมมีงบประมาณใหในบางตัว 
อาจารยเขาก็บอกวาเราคอย ๆ สราง เรามีคอมพิวเตอร ตัวนึง เครื่องฉายภาพขาม
ศรีษะตัวนึง เดี๋ยวเราก็มีวิดีโอเขามา เดี๋ยวเราก็มีซีดี เขามาเราก็พยายามสราง 

 (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

สอนแลวไมเบื่อ   ก็สนุกนะ  มันมีกิจกรรมตอเนื่อง อยางอาจารยใหทําใบงานเปน
กลุม  เวลาสอบ สอบเปนกลุม เวลาคิดคิดดวยกัน  เด็กที่เคยคิดคนเดียวแลวคิด
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ไมออกก็มาคิดดวยกัน  มันก็ถายเทความรูกัน  แลวเวลาสอบเก็บของอาจารยเขาก็ไม
ไดสอบเก็บ 100 % ถูกมั้ย  ใครทํางานออกมาไดแคนี้ก็ตีออกมาเปนคะแนน  ทํา
ใหมีความรูสึกวามันไมใชจะตองไดจากการทําขอสอบอยางเดียว  คิดวาตรงสวน
นี้เด็กนาจะชอบ  ทําไมฟสิกสคนอื่นคนตกกันเยอะ  เขาก็ตก แตวาไมไดตกเปน
คอนหอง  อาจารยเขามีคะแนนในหลาย ๆ สวน  เขาวัดทั้งจิตพิสัย  ทั้งประเมินชิ้น
งาน  วัดทั้งการทํางานกลุมอะไรอยางนี้มันเยอะ                  

(ธิดา  มีแตม, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

 ทั้งนี้อาจารยทองดี แยมสรวล (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544)ยังไดกลาวเพิ่มเติมอีกวา  
”เพียงแตใหเขาเห็นกระบวนการเพราะวาแตละคนเนี่ยมันเปนไปตามศักยภาพ  บางคนเขาทําได
แคนี้เราก็คิดวาดีแลวเปนการพัฒนาเขา  แตกลุมที่เขาเกงตองพัฒนาใหเขาเยอะขึ้น  เพราะฉะนั้น
ใหเขาเปนกิจกรรมเหมือนเปนอุบายโดยใชโครงงานมาเปนตัวใหเขาเอามาปฏิบัติตรงนี้ เพราะ
ฉะนั้นถาเด็กบางกลุมเขาคิดไมคอยออกหรือบางทีเขายังไมคอยรับผิดชอบมาวันใกลๆเราก็ตอง
คุยกัน   แตโดยภาพรวมจะมีนอยมากที่อยูในหนังสือเพราะวาอิงอยูบนพื้นฐานความรูเดิม  คอน
เซ็ปของในหนังสือ  แตตองมาประยุกตใหเห็นเดนชัด” 
 
7. ฝกมารยาทสังคม 
 

 ในการจัดกระบวนการเรียนการสอน อาจารยทองดี  แยมสรวล จะสอด
แทรก การเรียนรูเร่ืองอื่น ๆ ที่ตองนําไปใชในชีวิตจริงไวดวย  ทั้งนี้จากการสังเกตการสอน
วิชาฟสิกสของอาจารยทองดี   แยมสรวล  (2  สิงหาคม  2544) อาจารยทองดีไดกลาวสอด
แทรกวิธีการนําเสนอใหกับนักเรียนไวดังนี้ 
 

นักเรียนเขาใจนะก็อยางที่บอกมีส่ิงหนึ่งที่อยากจะฝากนักเรียนนิดนึงเวลาที่นัก
เรียนมานําเสนอก็อยากใหนักเรียนเนี่ยนะครับทักทายคนที่ฟงกอนที่จะพูดเสมอ
อยางเชนสวัสดีคุณครูกอนแลวก็เพื่อน  แลวก็คอยบอกเรื่องที่เราไดศึกษา  มัน
เหมือนธรรมเนียมปฏิบัติเวลานักเรียนไปพูดที่ไหนในชุมชน  เราก็ตองแนะนําตัว
เองแลวก็สวัสดีคนที่อาวุโสที่สุด  คนที่มีตําแหนงสูงสุดแลวเราก็สวัสดี  แลวเราก็
แนะนําตัวเรา  เราก็อยากจะใหเปนกติกาหรือเปนวัฒนธรรมตอนนําเสนองาน    
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และอีกตัวอยางหนึ่งในการสังเกตการสอนอาจารยทองดี  แยมสรวล(สัมภาษณ, 2 
สิงหาคม  2544) ดังนี้ 

 
นักเรียนครับก็ครูคิดวาเรื่องนี้เปนเรื่องที่ไมยากจากพื้นฐานความรูที่นักเรียนมีอยู
ในตอน ม.ตน  เทาที่ครูไดเดินดูแลวไดขอมูลของสองสวนที่มานําเสนอเนี่ยไปใน
ทางเดียวกันและเปนไปในสิ่งที่เรียกวาถูกตอง  คราวหนาเราเจอกันก็เขียนราย
งานการทดลองใหเรียบรอย  สําหรับขอมูลที่เปนตารางนักเรียนนําเสนอเปนตาราง
อยูแลว  ที่สําคัญครูไมอยากใหอยูๆแลวขอมูลหาย  หรือวันนั้นขอมูลไมไดเอามา
เพื่อนเลยทําไมเสร็จ  ไมอยากใหเกิดอยางนั้นนะครับ  อยากใหบันทึกเอาไวกับ
เลขากลุมใหดี  ถามีเวลาใหเรียบรอยไปเลย   อยากจะฝากไว   ไมใชปรากฏวา
เพื่อนไมไดมาคะ  เพื่อนทําหายคะ  ไมใชขอแกตัวของพวกเรา  คิดวาความรับผิด
ชอบตรงนี้ตองมีกับพวกเราเสียกอน  คราวหนาเราคงจะไดมานําเสนอเปนแบบ
อยาง  ดูวากิจกรรมใดมีความเกี่ยวเนื่องกับความสัมพันธของความดันของของ
เหลวในสวนอื่น  ซึ่งจะไปประยุกตใชมากมายในคราวตอไปก็คงมีเร่ืองเครื่องมือ
วัดความดันซึ่งเราเห็นแลวจากที่พยาบาลเขาวัดความดันโลหิต  แลวเราก็จะอาศัย
หลักการตัวนี้มาใช  นัดเรียนก็จะมาประยุกตใชหลายๆเรื่องทีเดียวสําหรับความ
ดัน  เราคงจะไปเจอกันในคาบตอไปที่เราจะเจอกันในวันจันทร…  ก็ขอขอบใจนัก
เรียนทุกคน  เดี๋ยววันนี้เนี่ยอยากใหนักเรียนรวบรวมแฟมเหมือนเดิมที่จะขอใหครู
ตรวจตอในชวงหลัง  เอามาเปนกลุมนะ  เอามาไวในตะกรา  วันนี้สวัสดีทุกคน  
สวัสดีครับ                           

 
8. สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการเรียนการสอน และใหนําไปใชจริง 

ในเรื่องการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการเรียนการสอน และใหนําไปใชจริง
นั้นกลุมเด็กนักเรียนของอาจารยทองดี  แยมสรวลไดกลาวไวดังนี้ 

 
สอนใหเรามีความเอื้อเฟอเผื่อแผ…ยิ่งสอนเพื่อนยิ่งเขาใจ…ไดกระบวนการทํางาน 
คือทํางานมีขั้นตอนขึ้น …รับผิดชอบตอการเรียนมากขึ้น ปดน้ําปดไฟ อาจารยส่ัง
วาออกจากหองเรียนแลวอยาลืมปดพัดลมนะ แลวหนูก็เอาไปใชจริงๆ กอนออก
จากหองก็ปดน้ําปดไฟ ก็เปนการประหยัดทรัพยากร …ใหกลุมชวยเหลือกัน ใคร
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ไมเขาใจก็พึ่งพากัน…คือใหเรารูจักมีความเมตตา  ตอนเย็นทุกเย็นเลย  คือวามันก็
เหมือนฝกเราไปในตัววา  อาจารยเขาเปนคนมีน้ําใจ  อยางอาจารยเขามีการ
ทดลองเรื่องกาซ  กระดาษอาจารยเขาก็จะออกมากอน  …  รูจักเปนคนใหกอน   
…  อาจารยสอนใหประหยัด  เวลาจะทดลองนี้ไมวาจะใชอะไรขอใหประหยัด
กอน  อยางทําโครงงานถามีของที่ตองซื้อ  เกือบพัน  หรือวาซื้อมอเตอรอะไร
ใหญๆ  อาจารยก็ของบโรงเรียนไมใหออกกันเองเพราะวาจะใชเงินเยอะ  แลว
ทดลองพวกขวดอยางเมื่อเชาเตรียมมา  อาจารยไมใหซื้อใหเตรียมมาแตก็มีบาง
กลุมซ้ือบาง  ลืม  ก็ตองออกไปแอบซื้อมา 

         (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
9. การเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนนใหนักเรียนปฏิบัติจริง เนนการใชส่ือใหนักเรียนปฏิบัติจริง 
 
  การจัดกระบวนการเรียนรูโดย การเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนนใหนักเรียนปฏิบัติ
จริง เนนการใชสื่อใหนักเรียนปฏิบัติจริงนี้อาจารยทองดี  แยมสรวลไดปฏิบัติมากอนที่จะมีการ
ปฏิรูปการศึกษา  โดยเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
   

ยุทธศาสตรของอาจารยก็คือ อาจารยเขาพยายามเขาเนนในเรื่องของนักเรียนเปน
สําคัญ เพราะอาจารยทองดีที่ไดเปนครูแหงชาติสวนหนึ่งก็มาจากจุดนี้นะครับ 
แลวเขาก็พยายามเดินหนาในเรื่องของใหความสําคัญใหผูเรียนเปนอันดับแรก ก็
คือใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมครับ อันนี้แลวก็ใหนักเรียนเปนคนแสดงออก
ครับ ซึ่งตัวนี้ก็ทํางานในดานนี้มานานแลว ทําไมได เสียเวลา แลวเด็กจะเรียนไดยัง
ไง โดยที่ใหเด็กสรุปเนื้อหาเอง ก็บางคนก็ใหม ๆ ก็ไมเอาครับก็ไมเห็นดวยก็สอน
แบบเดิม แตปจจุบันนี้ก็มีอาจารยในหมวดหลายคน หรือแมแตอาจารยในโรงเรียน
ที่เปนหมวดอื่น ก็พยายามจะเปลี่ยนนะครับ สวนหนึ่งก็มาจากอาจารยทองดีนี่
แหละครับรณรงคในเรื่องของการที่จะปฏิรูปการเรียนรู ในเรื่องของหลักสูตรใหม 
ในเรื่องของ การปฏิรูปการศึกษา เขาก็ทํากอน เขาทํากอนพรบ.การศึกษา 2542 
เกิดนะ … 

เทคนิคการสอนก็คือเขา อาจารยทองดีเนนในเรื่องของสื่อ อาจารยทองดี
พยายามผลิตสื่อหลายตัวออกมา ซึ่งครั้งแรก ๆ  เราสอนก็แบบเขียนบนกระดาน 
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อาจารยทองดีก็เร่ิมเอาสื่องาย ๆ ที่สุด ก็คือการเขียนแผนใส นะครับ การใช เครื่อง
ฉายภาพขามศรีษะ ที่นี้แผนใสโรงเรียนเราไมใชโรงเรียนที่มีงบประมาณมาก การ
ที่จะทําแผนใสเปนรายวิชาเปนรอย ๆ แผน มันก็สิ้นเปลืองเหมือนกัน เขาบอกวา
เราก็ทําเอาอยางอื่นแทนแผนใส ก็เร่ิมจากถุงพลาสติก  ทุกวันนี้เราก็ยังใชอยู เราก็
ไดแนวความคิดมาจากอาจารยทองดีครับ แลวก็เปนการลดตนทุน ครับ แลวก็ครู
ในหมวดทุกคนตอนนี้ก็ใชแผนใสที่ทําจากถุงพลาสติก …นอกจากนั้นสื่อเทาที่ผม
เห็นนะครับเขาจะเอาสื่องาย ๆ ที่เราเห็นในธรรมชาติ เอามาใชกับเด็กครับอยาง
เชน สอนในเรื่องของแรงที่ผมเห็น ที่เปนเชือกแลวก็ผูกไม แลวก็เอาแกวน้ําวางแลว
ก็เหวี่ยง                 (สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
  กลุมเด็กนักเรียนไดกลาวเพิ่มเติมวา 
 

อาจารยเขาจะใหนักเรียนออกมาทําหนาหองดวย  ทําใหนักเรียนเขาใจขึ้น แลวกิจ
กรรมที่ออกมาทําก็สนุก…มีส่ือการสอนทําใหนักเรียนเขาใจงายขึ้น…ก็อยางอื่นๆ  
อาจารยเขาตองรับผิดชอบในหลายดาน  กิจกรรมที่หนูเรียนกับอาจารยในวันศุกร
นี้   กิจกรรมอนุรักษส่ิงแวดลอม  อาจารยเขาก็ทําหลายๆ  อยาง  เชน  โครงการ
อนุรักษแมน้ําเจาพระยา  อาจารยเขาก็รับผิดชอบอยูแลวก็เร่ืองทิ้งขยะลงในแมน้ํา
…อาจารยใหเด็กไดแสดงออก ใหออกมาพูดหนาหอง ใหเด็กออกไปสรุปเนื้อหาที่
เรียนในแตละคาบ…ก็เวลาการเรียนอาจารยจะยกตัวอยางในชีวิตประจําวันมา
เปรียบเทียบเพื่อใหเราเห็นภาพพจนที่เราเคยปฏิบัติมา  ซึ่งจะเขาใจในบทเรียนนั้น  
ไมตองไปศึกษามาก     (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 

นวัตกรรมที่สําคัญก็คือ การวิจัยในชั้นเรียน เปนงานวิจัยเล็ก ๆ  ซึ่งเพื่อนครูได
กลาววา 

 
ผมก็ถามวา ทําตรงนี้มีจุดประสงคอะไร เขาก็บอกวาใหเด็กรูจักกระบวนการการ
ทํางาน วาการทํางานออกมาชิ้นหนึ่งมันจะตองผานอะไรมาบาง อะไรอยาง คือ
เปนการสอนใหเด็กวาในชีวิตประจําวันถาเขาจบออกไป เขาก็จะตองมีกระบวน
การ รูจักมีการวางแผน มีการเก็บขอมูล มีการนําเสนอขอมูลอะไร คือในการ
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สอนการสังเกตการสอน ผมก็ไมเคยเขาไป เพียงแตเราเคยเดินผานหนาหองทุกวัน ก็
สวนใหญเขาก็จะมีลักษณะ ขั้นนํา  

ลักษณะขั้นนําสวนใหญถาเปนการทดลองเขาก็จะมีส่ือของเขาเอามาเรา
ความสนใจคลาย ๆ วาเปนการเตรียมความพรอมใหกับเด็กกอนวาจะเรียน  
คลาย ๆ กับวาบางทีเด็กมันก็ยังเลนกัน ยังอะไรกัน เขาก็เอาสื่อตรงนี้มาลอเด็ก 
สวนใหญจะเปนเด็กทํา ครับสวนใหญจะเปนเด็กทําแตก็มีบางครั้งที่ครูทํา 

พอถึงขั้นสอนสวนใหญก็จะสอนโดยการใหเด็ก ทําการทดลองถามันมีใน 
แล็บ นะครับ อาจารยก็จะใหทําแล็บ อันนี้หมายความวา จํานํา เสร็จแลวอาจจะ
ทบทวนจากความรูเดิมหรือวาคือมัน เนื้อหา แตละเนื้อหานี่เรา คือเราไมรูวามัน
เปนยังไงนะครับ บางครั้งบางเนื้อหามันอาจจะเกี่ยวของจากเนื้อหานั้น บางเนื้อ
หามันอาจจะไมมีการทดลองก็ได อาจจะเปนการคํานวณเพราะวาฟสิกสเนี่ยใน
บางตอนบางคาบอาจจะมีการคํานวณ แตการคํานวณของอาจารยก็ไมได เรียก
วาพิสดารเลย อาจารยจะมีใบงานนะ อาจารยจะมีใบงานใหเด็กศึกษาจากสิ่งที่
งาย ๆ มากอน ครับแลวก็สอนทฤษฎีไป แลวก็ลองทําตรงนี้ ในลักษณะเทาที่ผม
เห็นนะ อาจารยจะเปนลักษณะแบบนี้ แลวก็ใบงานเด็กเขาจะเก็บใสแฟม 

 ในขั้นสรุปนี้ สวนใหญก็ถาเปนเนื้อหาที่เด็กสามารถประเมินเองไดเนี่ย 
อาจารยเขาก็จะใหเด็กมา สวนใหญจะลองผิดลองถูกก็แลวแต ซึ่งเด็กบางคนสรุป
ผิดก็ไมเปนไร ก็เด็กก็เอามาสงครู ก็จะบอกวาผิดตรงนี้ ผิดเพราะอะไร ตรงนี้ถูก
เพราะอะไร จะใหเด็กอภิปราย จนในที่สุดก็จะไดเปนความคิดเห็นของทุกกลุม 
แลวก็ฟงการอภิปรายของทุกกลุมอีกทีหนึ่ง 
           การใชคําถามคําถามก็จะกระตุนใหเด็กคิด นะครับเทาที่ผมเห็นเขาจะ
กระตุนใหเด็กคิด วาทําไมถึงเปนอยางนี้ แลวถาเธอทําอยางนี้แลวมันจะเปนยังไง 
แลวถาเธอไมทําอยางนี้แลวมันจะเปนยังไง         

(สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
   

 ในเรื่องการประเมินผลนั้น สุรเชษฐ  ผลพานิชเจริญ (สัมภาษณ, 2  
สิงหาคม  2544) กลาวเพิ่มเติมวา 

 

การประเมินผลของอาจารยเทาที่ผมทราบ อาจารยเขาจะพยายามประเมินตาม
สภาพจริง  คือสังเกตเด็กในขณะที่นําเสนอ เชน สมมติวานําเขาสูบทเรียนใหเด็ก
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กลุมหนึ่งมาเสนอ คือเทาที่ผมเคยฟงอาจารยพูดนะ เคยพูดดวยแลวผมสังเกตดวย 
อาจารยจะบอกวาเราประเมินตามสภาพจริง เราไมสามารถสังเกตเด็กไดทุกคน 
เพราะวาเด็กมันเยอะ 40 คน บางที เราใหม ๆ เราอาจจะจําชื่อเด็กไมไดทุกคน ก็
จะจําเปนกลุม ครับทําเปนกลุมใหคะแนนเปนกลุมกอน ครับใหคะแนนเปนกลุม 
อยางเชนในหองมี 8 กลุม การนําเสนอก็อยางเชนวา นักเรียนลองมาหมุนวงลอนี่ซิ 
ใครคิดวาก็จะใหตัวแทนกลุมมานําเสนอนะครับ และก็ข้ันตอไปก็อาจจะคลาย ๆ 
วา ตัวแทนกลุมนี้นําเสนอแลวไมเอานะ เอากลุมใหม เปลี่ยนกัน ในตัวแทนกลุม
เขาก็จะมาอยูหนากลุม แลวการประเมินในกลุมของเขาเองเขาก็จะประเมินกันเอง
ดวย เทาที่ผมรูนะ เด็กในกลุม 7-8 คน เขา 6 คนอะไรเขาก็จะประเมินหัวหนา
ประเมินลูกนอง ลูกนองประเมินหัวหนา แลวก็ลูกนองก็ประเมินลูกนองเองเขาจะ
มีใบแบบประเมินของเขา เขามีแบบตรงนี้ดวย อา มีการประเมินเด็ก เด็กประเมิน
ตนเอง ครูประเมินเด็กก็มีแลวเด็กก็ประเมินเด็กเอง แลวก็เด็กประเมินครู 

 
กลาวโดยสรุป  อาจารยทองดี  แยมสรวล  มีกระบวนการถายทอดดังนี้ 

 
1. การเรียนฟสิกสอยางมีความสุข 
2. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
3. เขาไปนั่งในใจเด็ก   เนนการสรางเจตคติที่ดี และใหความสําคัญกับเด็กเรียนออน 
4. มีความสามารถในการสอนดี เด็กเขาใจ 
5. สอนใหคิดและเนนกระบวนการ 
6. ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนา 
7. ฝกมารยาทสังคม 
8. สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการเรียนการสอน และใหนําไปใชจริง 

  9. การเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนนใหนักเรียนปฏิบัติจริง เนนการใชส่ือใหนักเรียน 
ปฏิบัติจริง 

 
ความภาคภูมิใจในอาชีพ 
 

ในเรื่องความภาคภูมิใจในอาชีพ นี้อาจารยทองดี  แยมสรวล ( สัมภาษณ, 2  
สิงหาคม  2544) กลาววา “พอเขายกยองใหแลวเราก็รูวาครูที่อยูนอกกรอบแตยึดผูเรียนเปน
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สําคัญก็ไดรับการ  ยกยอง จริง ๆ แลวสิ่งที่ผมภูมิใจภูมิใจกับตัวเด็กมากกวา เร่ืองรางวัลที่เขา
ยกยองก็เปนสวนหนึ่ง แต   ภูมิใจยังนอยกวาตัวเด็กที่เขาบางคนเปนเด็กออนฟสิกสบางทีเคากลับ
ไปอธิบาย เคาไปทํา Lab  โจทยบางขอแลวเคารูสึกมั่นใจขึ้นมากวา  เขาเรียนไดนะ หรือเขา
ทํางานบางทีมันได ผมก็ไมไดหมายความวาเด็กจะตองไดรับรางวัลดวยเพราะเราพัฒนาไปไดพอ
ดี โชคผมก็ไมคอยดีที่ตองมาดูแลเด็ก ม.6 ซึ่งก็ไมแกมาก แกมากพอที่จะดัดเขาใหรูจักกระบวน
การ 2 เดือนที่ผานมาทําไดระดับนี้ก็ภูมิใจแลวจาก Lab  แหง อะไรก็ไมมี  ผมก็จะปรับ“  
 
บริบทของสังคม 
 
  ในเรื่องบริบทของสังคม สภาพการทํางานของอาจารยทองดี  แยมสรวล  ไดรับ
การสนับสนุนอยางเต็มที่ทั้งจากเพื่อนครู ผูบริหาร ตลอดจนผูปกครองนักเรียน ทั้งนี้ สมพงศ  
เลี้ยงเจริญ    ผูบริหารโรงเรียน (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544)ไดกลาววา “ทุกเรื่อง ที่เขาเสนอ
โครงการ ไมเคยขัดเลยใหเต็มที่ เพราะเชื่อใจเขา ถึงแมจะไปบรรยายที่ไหนก็ตามแต จะอนุมัติทัน
ทีเพราะรูวาเขาไมทิ้ง ใครจะมาเชิญเปนวิทยากร คิดเลย ถาเสนอมาจะใหทุกอยาง เชื่อใจ…อยาก
จะเห็นวา อาจารยทองดี ทุมเทใหมากมายกายกองนาจะ ทําใหกับเด็กมากมายทําใหกับสังคม
มากมาย แลวนาจะเขียนอะไรใหกับตัวเองบาง” 

ผูปกครองคอนขางจะใหความสัมพันธกับโรงเรียนสุด ๆ ไปเลยวางั้นเถอะเพราะ
ฉะนั้นปลอยเลยอาจารยทําใหลูกเราดีก็แลวกันก็ไมคอยจะมาปฏิสัมพันธ แตตัว
ผมเองจะใหเบอรโทรศัพทเด็กไวเลยมีปญหาอะไร 

(ทองดี  แยมสรวล, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
ผูบริหารแลวคิดดีทุกคน  คิดอยากใหครูเปนอยางนี้ทุกคน…สนับสนุนเต็มที่  ใคร
จะมาดูงาน  ใครจะเอาไปที่ไหนเอาไปเลย  แทบจะไมนึกถึงเด็กเลย อาจารยทองดี
บอกผมไปเยอะแลวนะ  ไมอยากทิ้งเด็กไปอะไรอยางนี้  สวนใหญไมมีใครขัด
หรอก ผูบริหารดี ๆ ทั้งนั้น             (ธิดา  มีแตม, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
เราทําธรรมนูญโรงเรียนของป 2545 2546 2547 แลว ของป 2542 2543 2544 
สามปนี้เราไมสนใจแลว จะมาเมื่อไรเชิญเลย แตเราเตรียมการของปตอไปแลว ป
หนา เราทําพิจารณแลว เราเชิญผูปกครองแลว พิจารณาผานนักเรียนผานครูแลว 
ฝายชุมชนหมดแลว ที่อ่ืนของเกาเขายังไมไดทําเลย แตเราเตรียมการของใหม ไม
วิตกกังวลเกี่ยวกับการประเมินทุกชนิด…ใครอยากจะมาประชุมที่นี้ เราบริการ เรา
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มีบริการชุมชน หองประชุมเรามี 3 หอง … คุม ใครมาอยูที่นี้ก็สบาย มีความสุข ผมอยู
โรงเรียนลําบากมาทั้งนั้น มาอยูโรงเรียนนี้เปนผูชายคนแรก       

(สมพงศ  เลี้ยงเจริญ, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
แนวคิดเกี่ยวกับครูไทยในอนาคต 
 
 แนวคิดเกี่ยวกับครูไทยในอนาคตที่อาจารยทองดี  แยมสรวลอยากใหครูไทยเปนคือ 
 

ตอนนี้บอกวา อยากใหครูตระหนักในเรื่อง ของการเรียนการสอนที่ผูเรียนเปน
สําคัญ ครูหลายคนอยากทําแตไมรูจะทํายังไง นโยบายไมคอยไดทําตรงนี้ พอไม
ไดทําเราอยากใหมีการอบรมในลักษณะที่เปนปฏิบัติการสอนใหดูแลวลองสอน
เอง แลวมีการกํากับนิเทศกันดู ซึ่งตรงนั้นการนิเทศกํากับติดตามทุกโรงเรียนอยูใน
ระดับตํ่าหมด ไมวาจะเปนโรงเรียนระดับใหญ พิเศษ ใหญ กลาง เล็ก… 
 
อยากใหครูไทยคิดในส่ิงที่ตัวเราสอนวาดีหรือไมดี เหมาะหรือไมเหมาะ ทบทวน
หนาที่ของตนวามีขอบกพรองอะไร มีลักษณะเดนอะไรที่ความนํามาใช ทุกวันนี้ครู
บางคนก็ยังไมคิด เราอยากใหคิดกอน ถาคิดแลวมันไมดี ปรับไดไหม ปรับแลว
ตองใชศักยภาพอะไร… 
 
ผมมองแลวมันเปนปญหาที่หยั่งลึกมามากโดยเฉพาะเรามองวาสวนหนึ่งคือ
ปญหาจัดการ กับอีกสวนหนึ่งคือตัวครู ตัวครูมีวิถีการทํางานหรือวัฒนธรรมติดตัว
ไปแลว   ติดมาก ๆ แลวสอนแบบนี้ สอบแบบนี้ วัดอยาง ประเมินอยางนี้ กรอบนี้
หมดเลย ถามวาฉีกกรอบอยางก็ไมเคยคิด                 

(ทองดี  แยมสรวล, สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 
 
สรุปกรณีศึกษาอาจารยทองดี  แยมสรวล 
 
ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
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  จากการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึก การสังเกต
การสอนกรณีศึกษา  การสัมภาษณ เพื่อนครู ผูบริหาร ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียน พบวาอาจารย
ทองดี        แยมสรวล  มีปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนในเรื่องการเรียนรูตลอดชีวิต ผูเรียน
ทุกคนสามารถเรียนรูได 
 
กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน 
 

พื้นฐานจากครอบครัวที่เปนลูกคนจีนมีอาชีพคาขาย ที่ตองทํางานชวยบิดา
มารดาทํางานตั้งแตเด็ก ตลอดจนการสั่งสมปรัชญาการดําเนินชีวิตจากบิดามารดา ในเรื่องการ
ทํางาน  เดิมไมเคยคิดวาจะเปนครู มาทําดู พบวาเปนงานที่ทาทาย และมีคุณคายิ่งเพราะเปนการ
พัฒนาคน จึงเกิดความศรัทธาในวิชาชีพครู 
 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
 

1. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
2. รักและเมตตาศิษยไมเคยทําความเจ็บชํ้าน้ําใจ 
3. มีความอดทนไมยอทอตออุปสรรค 
3. อยากจะทําประโยชนกับสังคมใหมากที่สุด  ทําใหดีที่สุดเต็มความ   
    สามารถ 
5. ทําตนเปนแบบอยางที่ดี 
6. ทํางานเชิงรุก 
7. ใฝรูใฝเรียน 
8. มองไกล มีวิสัยทัศน 
9. มองภาพรวมอยางเปนระบบ 
10. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง  ชวยเหลือเพื่อนครู ชอบเสนอแนะ 
11. เปนคนตรง และซื่อสัตย 

  12. พูดเพราะ และใหเกียรติผูเรียน 
13. พูดใหเราเขาใจได พูดแลวเขาใจงาย 

  14. ปลูกฝงความเปนไทยเทาที่ทําได 
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กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 

1. การเรียนฟสิกสอยางมีความสุข 
2. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
3. เขาไปนั่งในใจเด็ก   เนนการสรางเจตคติที่ดี และใหความสําคัญกับเด็กเรียน 
    ออน 
4. มีความสามารถในการสอนดี เด็กเขาใจ 
5. สอนใหคิดและเนนกระบวนการ 
6. ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนา 
7. ฝกมารยาทสังคม 
8. สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในการเรียนการสอน และใหนําไปใชจริง 
8. การเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนนใหนักเรียนปฏิบัติจริง เนนการใชส่ือใหนักเรียน
ปฏิบัติจริง 
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ตอนที่  2  กรณีศึกษาอาจารยประวิทย    บึงสวาง 
 
  การวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย   
จากกรณีศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง เพื่อจะนําเสนอปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผู
เรียน  กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน  คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน  กระบวนการ
ถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ความภาคภูมิใจในอาชีพ  และบริบทของสังคมไทย ในการนํา
เสนอตามกรอบการวิเคราะหที่ไดกําหนดไวนั้น ผูวิจัยจะไดนําเสนอภาพรวมของขอมูลกรณีศึกษา
อาจารยประวิทย  บึงสวาง รวมทั้งขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเพื่อนครู  ผูบริหารโรงเรียน ตลอด
จนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยประวิทย  บึงสวางสอน เพื่อเปนการตรวจสอบและเพิ่มเติมขอมูลให
ถูกตองและมีความสมบูรณเพิ่มมากขึ้น  การสรุปภาพรวมขอมูลของกรณีศึกษาแสดงไวในตาราง
ที่  5 
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      ตารางที่  5   ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู เพื่อนครู เพื่อนครู เพื่อนครู กลุมเด็ก ผูบริหาร 
ปรัชญา และความ
เชื่อเกี่ยวกับผูเรียน 
 

เมื่อรับจะทําอาชีพอะไร
แลวตองทําอาชีพนั้นใหดี
ที่สุด 

-เขาจะเชื่อวาเด็ก
ทุกคนมีความ
สามารถ 
-สมถะ 

     

กระบวนการพัฒนา -ฝกความรับผิดชอบมา  
จากครอบครัวตั้งแตเด็ก 
-ประทับใจครูที่สอนในวัย
เด็กวามีความรอบรู เกง
มากๆ  

  -พื้นฐานครอบครัวที่ฝกมี
การเรียนรูคูไปกับการ
ทํางาน ฝกภาระรับผิด
ชอบ การกําหนดเปา
หมายในการทํางานให
ชัดเจน 
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       ตารางที่  5   ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู กลุมเด็ก ผูบริหาร 
คุณลักษณะของ
ครูดี 

-ตั้งใจทํางานใน 
  หนาที่ 
-เมตตากับเด็ก 
-รักในการจะสอน 
 เด็ก 
-รักอาชีพครู 
-มีความสุขกับ 
  การสอน 
 

-สุภาพ พูดจาไพเราะ มีน้ําใจ
  ทุมเทใหการทํางาน 
-งานมากอนครอบครัว 
-มีความสามารถดาน 
 คอมพิวเตอร 
-ทํางานไว ทันเวลาและมี 
 คุณภาพ 
-มีวิญญาณของความ 
  เปนครู 
-มีความรับผิดชอบ 
-เปนคนหัวกาวหนา จะ 
  คนควา อานหนังสือตลอด 
-ขยัน และทุมเทมาก 
-ไมปฏิเสธงาน 
-มีคุณธรรม กริยามารยาท 
การแตงตัว ความใสใจใน
การสอน 
-มีความสามารถรอบดาน 

-รับผิดชอบดี 
-ตั้งใจทํางาน 
-มีวิสัยทัศน 
-มีคุณภาพ 
-สุภาพ เปนครูที่ดี  
 เพื่อนที่ดี 
-รับผิดชอบงานดี  
  เอกสารทําไดหมด 
 

-เปนคนมุงมั่น ตั้งใจ  
  ทุมเท ทํางานจริงจัง 
-มีมนุษยสัมพันธ ขี้เกรง 
  ใจ 
-ละอายมากที่จะไปขอ 
 ใคร ไมใชนิสัย 
-เลือกทํางานเพื่อ 
  ประโยชนของสังคม  
   เอานักเรียนเปนตัวตั้ง 
-ทุมเท ตั้งใจสอน ไมทิ้ง 
  เด็ก 
-เปนหวงเด็กมากกวาลูก 
  ตนเอง 
-มุงมั่นที่จะปรับ 
  พฤติกรรมเด็ก 
 

 -กระตือรือรนในการ
สอน 
-มีความเปนกันเอง
และความเอาใจใส 
-นารัก ยิ้มตลอด 
-ไมเรื่องมาก 
อารมณดี ไมหัว
โบราณ มีมุขมา
เรื่อยๆ 
-อาจารยจะแคร
ความรูสึกของนัก
เรียนมาก 

-ขยันหมั่นเพียร 
-ใฝรูใฝเรียนที่จะ
เสาะแสวงหาความรู
ใหมใหตนเอง 
-มีหัวคิดกาวหนา  
-มีหัวคิดเปนระบบ 
-สุภาพ พูดจาไพเราะ
-เปนคนชางสงสัย 
-เปนนักวิชาการ 
-เปนตัวของตัวเอง
คอนขางสูง ก็ตองมี
การพูดคุย ถกเถียง มี
การโตแยง ขัดแยง 
ในที่สุดก็ลงเอยกันได 
-เปนบุคคลที่สามารถ
ไปหาขอมูลเพิ่มเติม
มาได 
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      ตารางที่  5   ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
กระบวนการถายทอด -การพัฒนาการเรียน

การสอนเคมีที่เนนนัก
เรัยนเปนศูนยกลางโดย
ใชมัลติมีเดียเพื่อการ
ศึกษาทดลองทางเคมี 
-การจัดการเรียนการ
สอนที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ 
-การเตรียมการสอน
อยางดี 
-การสรางใหเด็กมีเจต
คติที่ดีตอครู 
-การใชคอมพิวเตอร
ชวยสอนในวิชาเคมี 

-เตรียมการสอนมาก 
-แผนการสอนเนนผูเรียน
เปนสําคัญ และเผยแพร
แผนการสอนใหครู 
 เครือขาย 
-มีสื่อการสอนหลาก
หลาย ใหเด็กทําแลวนํา
มาเสนอในชั้นเรียน 
-มีความสามารถดาน
คอมพิวเตอร ทําบทเรียน
ชวยสอน CAI 
-เวลาสอนเด็กจะเนนให
เด็กไดปฏิบัติการทาง
เคมี มีใบงาน มีเอกสาร
ประกอบ 
-ถาบางอยางทดลองไม
ไดก็ใชคอมพิวเตอรชวย
สอน 

-ก็เปนบุคลิกของครู 
ดูแลเด็ก 

-สอนใชได เด็กชอบ 
มีเทคนิค 

  -เตรียมการสอนดีมาก 
เตรียมทุกคาบ 
-อาจารยใหทดลองไดใช
อุปกรณ ได 
 ประสบการณ 
-อาจารยฝกใหกลาแสดง
ออก ฝกใหรูจักคิดดวย  
ตนเอง 
-แตกตางจากครูอื่นตรง
ดานวิธีสอนที่เด็กจะได
โตตอบ อาจารยจะพูด
แนะ แลวเด็กจะคิดได
แลว  ตอบมา 
-ระหวางทดลองอาจารย
จะเดินมาดูทุกโตะ ถามี
อะไรก็ซักถามไดเลย 
-ใชคอมพิวเตอรชวยสอน 

--ใชคอมพิวเตอร
ชวยสอนเคมี 
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      ตารางที่  5   ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู เพื่อนครู เพื่อนครู เพื่อนครู กลุมเด็ก ผูบริหาร 
ความภาคภูมิใจใน
อาชีพ 
 

การไดสรางลูกศิษย       

บริบท/สิ่งแวดลอม  -ผูบริหารสนับสนุน หัว
หนาหมวดก็สนับสนุน 
-ไดรับการยอมรับจาก
เพื่อนครูมาก 
 

    -มีงบประมาณพัฒนา
หอง  E-Classroom 
มีความพรอมดาน
คอมพิวเตอร 
-เปดโอกาสใหเต็มที่ 
 มอบใหอาจารย   
 ประวิทยวิเคราะห 
 ดวยตนเองตาม
ความเหมาะสม 
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ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 

  ในการเก็บรวบรวมขอมูล ทั้งจากเอกสาร จากการสัมภาษณเชิงลึกกับกรณี
ศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง  การสังเกตการสอน  การสัมภาษณเพื่อนครู ผูบริหารโรงเรียน 
ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนอยูนั้นพบวา   กรณีศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง 
(สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544)  มีแนวคิดในการทํางานวา “เมื่อรับจะทําอาชีพอะไรแลวตองทํา
อาชีพนั้นใหดีที่สุด”  สําหรับแนวคิดในการทํางานคือ “ครูผูสอนวิชาเคมีมีหนาที่จัดประสบการณ
การเรียนรูใหแกนักเรียน ดวยรูปแบบวิธีการ เนื้อหาและเทคโนโลยีที่ทันสมัย เหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม  เพื่อปลูกฝงใหนักเรียนเปนผูที่มีเจตคติทางวิทยาศาสตร  และใชวิธีการ
ทางวิทยาศาสตรในการแสวงหาความรูดวยตนเอง” (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 
2541: 36) 

 

  อาจารยประวิทย  บึงสวาง (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544)    เชื่อวา ”โลกทัศนท่ี
ผมไดเพราะยืนดูแลเด็กที่มาสายคืออบรมเขาตอนเชาขางหนาเสาธง”  นอกจากนั้นปรัชญาของ
การทํางานอยูที่ “ทําทุกอยางเพื่อการศึกษา”  ดังความตอนหนึ่งที่พูดถึงลิขสิทธิ์ของสื่อการสอน 
อาจารยประวิทย (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) พูดวา “เพราะสื่อตรงนั้นที่เขาสอน  ส่ือตอง
สอนในหองเรียน  แตสื่อที่เอาไป  26  เร่ืองเขาไมไดสอนแตสามารถเอาไปทบทวน ไปศึกษาดวยตนเองได 
เขา copy ไปใหที่บาน  คือไดประโยชนทั้งหมดทั้ง  26  เรื่อง ไมมีการจดลิขสิทธิ์ เพื่อการศึกษา แจกฟรีตลอด 
เชื่อไหมที่เราทําไป copy ใหครู ผมวาเขาคงไป copy ตอ   ผมวาทําเพื่อการศึกษา” 

 

 สําหรับปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน นั้นอาจารยประวิทย  บึงสวาง   (สัมภาษณ, 
3  สิงหาคม  2544)  กลาววา “ ผมตั้งใจทําหนาที่ของอาชีพครู  ผมวาเราจะรับทําอาชีพอะไรก็
แลวแตตองทําอาชีพนั้นใหดีที่สุด เมื่อผมมาเปนครู ผมก็ทําหนาที่ครูตามหนาที่ครูที่ทุกคนจะเปน
ได…การศึกษาของเมืองไทยนี้ การเรียนการสอนไมสอดคลองกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป คือ
สังคมเปลี่ยนแปลงไปเร็วมากเลย แตการพัฒนาการเปลี่ยนการศึกษาของไทยคอนขางจะชา ไม
ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม ชามาก ๆ ดวย จริง ๆ แลวการปฏิรูปนี้ตองปฏิรูปต้ังนานแลว 
เพื่อใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม ความรูเปลี่ยนแปลงไปมากมายยิ่งความรูตอนนี้
สื่อตางๆ มากมายสามารถเรียนรูไดมากมาย แตขณะนี้เรายังสอนแบบเดิม ๆ อยู ผมก็เลยวาไม
สอดคลองกัน ทําใหเด็กของเราถาเทียบกับของตางชาติแลวเรายังดอยกวาเขามากเลย การศึกษา
ไทยของเราเชื่องชาไมทันระดับการเปลี่ยนแปลงของสังคมเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปเร็วมาก 
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การพัฒนาครู ระบบการเรียนการสอน หลักสูตรและครูไมสอดคลองทั้งหมด ทําใหการศึกษา
เราคอนขางจะชา ชามาก ๆ”  ในเรื่องปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียนนี้ เพื่อนครูในโรงเรียนให
ความเห็นดังนี้ 
 

เขาจะเชื่อวาเด็กทุกคนมีความสามารถเทาเทียมกัน จากผลงาน อยางผลงานของ
เด็กแกก็เอามาโชวใหเราดู เด็กทําเกง แกภาคภูมิใจมาก 

 (อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

จริงจัง จริงใจ ทุมเท ไมมองบริบทแลว ไมคํานึงถึงอะไรแลว เปาหมายอยูขางหนา
ตองไปใหได เปาหมายเพื่อสังคม ไมใชเปาหมายของเขาเอง เปาหมายตัวเขาเองนี่
ควรจะไดอาจารย 3 ทําแลวมีชื่อวาอาจารย 3 ตรงนี้เราไมได mind  แตถาเรามอง
ภาวะเศรษฐกิจ จําเปนที่ครูจะมี เพราะวาทุกวันนี้เห็นไดชัดเลยลูกเริ่มเรียนมากขึ้น 
คาใชจายในการศึกษามากขึ้น                         

(สุนีย  คลอวุฒิเสถียร, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
สําหรับปรัชญาในการดําเนินชีวิตนั้นอาจารยประวิทย  บึงสวาง กลาววา 
 

ผมไมเชิงสมถะ ผมเดินสายกลาง คือทําหนาที่ใหดีที่สุด คือทั้งเปนพอ สามี คือเขา
จะทําหนาที่ตรงนั้นใหดีที่สุดเทาที่เวลาจะมี ถาเปนครูก็ทําหนาที่ตรงนี้ใหดีที่สุด  
คือทําในสิ่งที่เวลาที่มีที่เราจะทําได อยางผมแตงงานก็ไมเคยไปเที่ยวอะไร อยูกับ
ครอบครัวมาตลอด  คือไปกับเพื่อน ไปเที่ยวกลางคืนไมมีเลย เหลาก็ไมดื่มอยูแลว 
เร่ืองเที่ยวก็ไมมีอยูแลวแตไมใชแหงแลงจนเกินไป สวนใหญจะไปกับครอบครัว  
แบงเวลาแตเวลาก็ไมคอยมีอยางที่วา แตก็แบงเวลาเต็มที่หลังจากมีครอบครัว
แลวทํางานตรงนี้ก็ทําหนาที่ตรงนี้มาตลอด            

(ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
  กลาวโดยสรุป อาจารยประวิทย  บึงสวาง มีปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน
วาเด็กทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูไดอยางเทาเทียมกัน 
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กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน 
 

  กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีเปนกระบวนการสั่งสม กระบวนการหลอ
หลอมเพื่อพัฒนาภูมิปญญาใหเกิดขึ้นในตัวคน  อาจารยประวิทย  บึงสวาง ผานกระบวนการ
พัฒนาดังนี้ 
 

ผมอยูกับพอผม สมัยกอนถูกตีดวย…คุณพอเปนคนจีน  สมัยกอนผมอยูรังสิต เชา
กอนจะไปโรงเรียน พอดีเปนสวนดอกไม เปนไรมะลิ เชาผมตองตื่นแตเชา ตีหา
เก็บดอกมะลิแลวเก็บเสร็จถึงจะวิ่งไปโรงเรียนได 3 กิโล ไปวัด ทุกวันทุกเย็นตอง
กลับมารดน้ํา สวนดอกไม 3 ขนัด กับพี่ชายใชเครื่องรด ผมใฝฝนมากเลย ตอนเย็น 
ๆ เปนนักฟุตบอลของโรงเรียน ไปซอมบอล เรียนดนตรีไปดีดกีตาร ครูเขาเปดสอน 
ไปดีด เพลงลอยกระทงผมดีดไดเพลงหนึ่ง ตองเลิกเพราะเย็นจะตองกลับมารดน้ํา
สวน ถาไมกลับตนไมไมไดกินน้ํา พอจะวาเปนประจํา พอจะดุวานี่เปนหนาที่รับผิด
ชอบ ตรงนี้ที่ผมไดความรับผิดชอบ พอผมเรียนหนังสือนอยมาก เปนการฝกความ
รับผิดชอบจะตองกลับมาทํา  ไมไดเรียนดนตรีแตก็ไมเสียใจ เพราะเราไดในสวน
ความรับผิดชอบตรงนี้   (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 

ผมมองต้ังแตครูที่สมัยผมเรียนตั้งแตโรงเรียนวัด ผมวาครูเปนคนที่รอบรู แลวก็
ตองเกงมาก ๆ ดวย เพราะวาตองสอนวิชาการและตองดูแลเด็กในสวนอื่น ๆ ดวย
ตองคอยอบรมดูแลตั้งแตสมัยชั้นประถม คือครูประจําชั้นเขาจะตามลูกศิษยไป
เลย ตั้งแต ป.1 ป.2 ป.3 ตามขึ้นไปแลวก็ตองดูแล และไมใชดูแลเด็กแคคนเดียว ดู
แลตองทั้งหอง 40 คน เด็กมีพื้นฐานมาตางกัน โดยเฉพาะตางจังหวัดดวย ผมดู
แลวมันวุนวาย ผมก็เลยมองวาครูจะตองเกงมาก ๆ แลวตองควบคุมอารมณไดดี 
มีทั้งศาสตรและศิลป คือสารพัดอยูแลว ก็เลยประทับใจ  

(ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

เดิมทีเดียว คือจริง ๆ พอแมไมไดสงเสริมใหมาเปนครู บานผมคอนขางจะมีฐานะ
พอสมควร พอแมทําธุรกิจแตผมเลือกมาสอบบรรจุครู ตอนนั้นพอแมก็ยังบอกวา
อาชีพครูเงินเดือนนอยนะ มาแลวจนนะ แลวจะมาบอกเปนความผิดพอแมทีหลัง
ไมไดนะ เลือกมาเอง เมื่อมารับราชการครูแลวก็ทําหนาที่มาโดยตลอด คือทุมเท 

                (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
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  ในเรื่องของพื้นฐานครอบครัวในการพัฒนาความมุงมั่น ความรับผิดชอบนี้ 
มาลัย      บึงสวาง  (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) กลาววา 
 

 เอาความมุงมั่น ก็คิดวาพื้นฐานเดิม ครอบครัวมีสวนเพราะวาเปนครอบครัวที่เขา
เปนหลักในครอบครัวดวย เร่ืองของการประกอบอาชีพทํามาหากิน  เขาจะเปนตัว
อยางหนึ่งที่มีการเรียนรูควบคูไปกับการทํางาน เขามีภาระรับผิดชอบในครอบครัว  
คุณพอเขาเสียชีวิต เขาจะตองกําหนด เหมือนสมัยนี้ก็กําหนดวัตถุประสงค 
เหมือนมีเปาหมายเลย วันหนึ่งจะตองทํางานไดอะไรเทาไร ไมใชไดเงิน ไดผลของ
งาน เชน เขาเลานะ รดน้ําตองเทานี้นะ ไปเลนไมได ไปเลนก็ตองถูกทําโทษ งั้นเจา
จะไปเลน ไปอานหนังสือ ไปอะไรก็ตาม เจาจะตองทํางานใหไดตามเกณฑที่
กําหนด  เชน ตัดใบเตยเทาไร มะลิเทาไร  รดน้ํากี่ขนัด นี่คือพื้นฐานทางครอบครัว 
เปนตัวกํากับเปาหมายในการทํางานชัดเจน และเปนคนที่มุงมั่นก็เลยผสมกัน    
จะตองมุงมั่นในการทํางาน  

       
มาลัย  บึงสวาง ( สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544)กลาวเพิ่มเติมวา “คือพื้นฐานนี้

ครอบครัวใหมา ไมใชมาสรางกันเอง ความเปนอยู เพราะฉะนั้นเราก็เลยมีเศรษฐกิจที่พอเพียง 
เพราะวาเราไมตองไปขวนขวาย บานก็พอแมใหมา รถก็พี่ใหมา  เพราะฉะนั้นเราไมตองไป
ขวนขวาย เราทุมใหเต็มที่กับหลวงได ไมตองหาลําไพพิเศษไมตองทํา  เมื่อกอนอยูฝายปกครอง 
งานหลวงจะสงผลถึงรางกายเขาเลย สุขภาพเขาเลย งานที่รับนั้นหนักหนามาก และเปนความมุง
มั่นที่จะตองใหไดตามเปาโดยลืมนึกถึงบริบทของสังคมคนรอบขางวาผลสําเร็จของงานนี้ไมใชตัว
เขาคนเดียว  แลวคุณจะไปกํากับชีวิตคนอื่นใหมาทําตามคุณไมได กํากับวาเขาจะตองมาทํางาน
ใหสําเร็จ งานของโรงเรียนนะ แตเขาตั้งเปาไวสูง โรคกระเพาะอยางแรง” 

 
นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียน ไดกลาววา     

 
การที่อาจารยประวิทย  บึงสวาง ไดเปนครูแหงชาติ ทําใหพัฒนาขึ้นมาก คือเขา
พัฒนาตัวเขาเองมาแตแรก เขาเก็บผลงานมา แลวพอเขาได ยิ่งชวงนี้ยิ่งตองเปน
วิทยากรเขาก็จะมีเอกสารของเขา  แลวก็พัฒนาขึ้นเรื่อย ๆ 

 (อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
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คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
 

พฤติกรรมที่แสดงคุณลักษณะตาง ๆ  ที่อาจารยประวิทย  บึงสวาง ไดปฏิบัติ
เพื่อนครู ผูบริหาร และกลุมเด็กนักเรียนไดกลาวไวมีดังนี้ 
 
1. มีวิญญาณของความเปนครู 

 

ในเรื่องการมีจิตวิญญาณของความเปนครู อรวรรณ  สุวศิน, (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  
2544) ไดกลาววา อาจารยประวิทย  บึงสวางเปนผูมีมีวิญญาณของความเปนครู เชนเดียวกับ      
มาลัย  บึงสวาง  (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544)กลาววา เอาตัวนักเรียนเปนตัวตั้ง เอาประโยชน
ของสังคมเปนตัวตั้ง  ในเรื่องจิตวิญญาณของความเปนครูนี้ 

 

ผมมองวาครูสมัยกอนนั้นคือคนเกงอยูแลวที่เขาคัดขึ้นมา แลวก็เด็กสมัยกอนผม
วาพฤติกรรมไมเบี่ยงเบนงายอยางนี้ สื่อตางๆ ไมมีมากขนาดนี้ เดี๋ยวนี้ผมวาคนที่
จะรับราชการครู ถาไมรักเด็ก ไมมีจิตวิญญาณของความเปนครู ไมทุมเทตรงนี้ผม
วาลําบากนะ เพราะเด็กเดี๋ยวนี้การอบรมดูแลเขาไมเหมือนสมัยกอน สมัยกอนเขา
จะกลัวครูมากเลยนะ สมัยผมยังเด็กผมก็จะกลัวครูมาก เพราะสมัยกอนครูถือไม
เรียว จะกลัวมากและเชื่อฟงมาก แตเดี๋ยวนี้ไมใช ผมวาการที่จะไปใชอํานาจตรง
นั้นและใชไม แลวมาสอนเด็กแลวเด็กจะเชื่อฟง ตางโดยสิ้นเชิง ขณะนี้คนที่จะมา
เปนครูตองพัฒนาตัวเองอยูตลอดเวลา ตองมีจิตวิญญาณของความเปนครู 
อุตสาหะ ทําอะไรตองทุมเทเพื่อเด็กโดยแทจริง ถาไมทําเพื่อเด็กโดยแทจริง ไมทุม
เท เด็กเขามองออก เด็กเขาฉลาดแลวเดี๋ยวการที่เขาจะตอบขอมูลปอนกลับมีมาก
มาย ที่นี่นะถาครูไมตั้งใจสอนสอนไมดีนอกจากจะเขาหาผูอํานวยการ  แลวเมื่อ
ปกครองมา โทรศัพทมาแลว เขายังเอาใสขอมูลใน web board กระดานขาวออก
ไปเลยนะ  (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
 นอกจากนั้น ความคิดที่วา “ครูตองเปนคนเกง”   นั้นเปนสิ่งซึ่งอยูในใจของอาจารย       
ประวิทยตลอดเวลา   ยกตัวอยางจากบทสัมภาษณ (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544)หลายตอน 
เชน   
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ผมวาครูเปนคนที่ รอบรู แลวก็ตองเกงมากๆ ดวย  เพราะวาตองสอนวิชาการและตอง
ดูแลเด็กในสวนอื่น ๆ ดวย ตองคอยอบรมดูแล 

 

แลวผมก็เลยมองครูวาจะตองเกงมาก ๆ แลวจะตองควบคุมอารมณไดดี  มีทั้ง
ศาสตรและศิลป คือสารพัดอยูแลว  ก็เลยประทับใจ 
 

2. ตั้งใจทํางานในหนาที่ 
 

  ในเรื่องความตั้งใจทํางานในหนาที่นี้   ประวิทย  บึงสวาง( สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  
2544)กลาววา ตั้งใจทําหนาที่ในอาชีพของตัวเองในสวนที่ทําเต็มที่ แลวก็ผมวาตองเมตตากับเด็ก
ดวย รักในการที่จะสอนเด็ก ถาไมมีตรงนี้ลําบาก และมาลัย  บึงสวาง  ภรรยา ( สัมภาษณ, 3  
สิงหาคม  2544)  ไดกลาววาเปนคนมุงมั่น ตั้งใจ ทุมเท งานหลวงสม่ําเสมอจะมากขึ้น ๆ ก็คือตรง
นี้ไมเคยเห็นเขาเปลี่ยนเลย 20 ป เชน ยกตัวอยางงาย ๆ มองในเชิงของครอบครัว เขาจะไมเอาตัว
แปรดานครอบครัว มีลูกคนที่ 1 หรือ 2 มาเปนตัวดึงความมุงมั่นในการทํางานของเขา  

 
เพราะเขาทุมเท ตั้งใจสอน ไมเคยลาปวย สองคนนี่ปวยยังไงก็ตองมา หนึ่งเราเปน
หวงเด็กเรา สองเปนความเกรงใจคนที่จะมาสอนแทน นี่คือความเปนครูที่วา ไมทิ้ง
เด็ก สองความที่วาให ทุมเทใหกับเด็ก เวลาไมพอ เด็กเรียนรูยังไมพอเพียง เขาก็
ยินดีที่จะเสริมให นอกเวลา  ติวพิเศษอะไรขอใหบอกมา จัดเวลาได และเปนหวง
เด็ก ชัดเจนเลยตอนที่เปนอาจารยปกครอง จะเปนหวงลูกชาวบานมากกวาลูกตัว
เองอีก คือเขามีความมุงมั่นที่จะปรับพฤติกรรมเด็ก เขาเปนครูปกครองใชไหม เด็ก
มีปญหาอะไร แบบเกเร (มาลัย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 

 
เปนคนสุภาพ  พูดจาเพราะ เปนคนมีน้ําใจ ทุมเทใหการทํางาน งานตองมากอน 
จากการที่สนิทกับครอบครัวเขานี่ ครอบครัวเขามาทีหลัง  บางทีลูกเขาตองไปหา
หมอ เขาบอกไมได งานเขาสําคัญกวา         

(อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
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ถาเราคนทํางาน ผลของการทํางานเกิดผลกับประเทศชาติกับเด็ก นี่คืออานิสงสที่มัน
ชโลมใจเรา  ที่เราลงแรงลงใจไปคุม  ไมผิดหวัง  เพราะวาคนมาหลายรูปแบบ 
หลายคนหวังแตผลประโยชน อันนี้มีรายละเอียดปลีกยอย นี่ก็เปนประเด็นคุยกัน
อีก ฉะนั้นจะทํายังไงกับคนเหลานี้  แลวเขาก็เครียด ทําไมคนโนนไมเปน เด็กยังมี
ความแตกตางใชไหม ครูที่มาเขารวมเครือขายก็มีความแตกตาง  ความสามารถก็
แตกตางกัน ดูที่วาเขาพยายามแลวเขาไดแคไหนก็ศักยภาพเขาก็แคนั้น  เราใน
ฐานะผูนิเทศก็อํานวยความสะดวก ใหคําแนะนําเขา แตเขาแคไหนเราก็ตองยอม
รับศักยภาพ เขาเปนคนชอบเอาตัวเองมาตั้งเกณฑ เขาเปนคนทํางานเกณฑสูง
หรือคนอ่ืนแกก็ตั้งเกณฑ ตองใหไดแบบเปนเราเราก็ไมทํา ทํายุงยากจะตาย 

       (มาลัย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
3. รักอาชีพครู รักการสอนเด็ก มีความสุขกับการสอน 
 
 ในเรื่องความรักตอวิชาชีพครู ประวิทย  บึงสวาง( สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) ได
กลาววา  “ผมสอนเด็กแรก ๆ ผมก็มีความสุขมาก  ผมชอบกีฬา สอนเด็กคือชอบกิจกรรมที่         
ปฏิสัมพันธกับเด็กและ ดูพัฒนาของเขา แลวก็ดูแตละรุนที่เขาจบ ๆ ไป แลวเขากลับมา หรือเจอ
เขาขางนอกก็แลวแต เขาทักทายผมดวยความศรัทธา ผมวาซื้อไมไดดวยเงิน ลูกศิษยแตละรุนที่
จบไปแลวความเจริญกาวหนาของเขาผมวาตรงนี้เปนความภาคภูมิใจของครูทุกคน ถาครูเขารัก
เด็กและก็มองแลววา สิ่งที่เขาสอนไปพัฒนาเด็กไป ออกไปแลวเจริญกาวหนาขึ้นนี่ ผมวาตรงนั้น
เปนความภาคภูมิใจของครูทุกคน ครูที่เขาตั้งใจที่เขาพัฒนาอยางแทจริง เพราะฉะนั้นเด็กแตละ
รุนที่จบไป กลับมาหาหรือทักทายครู แลวเลาความเจริญกาวหนาของเขา พอเขากลับมาทีมาเห็น
เรา  เขาจะดีใจ เราเห็นเขาคนนี้ไปเปนใหญเปนโต ทําโนนทํานี่แลวมีความสุข เราก็ไปกับเขาดวย  
 
 สําหรับความคิดในการเปลี่ยนงานนั้นอาจารยประวิทยกลาวไววา 
 

ผมมองวาผมไป สสวท. ไดเงินเดือนสูงขึ้นจริง แตตรงนั้นทํางานในหองแอร 
ทํางานไมไดสัมผัสกับเด็กแลว ทํางานอีกแบบหนึ่ง แตขณะที่ผมอยูตรงนี้ผมไดอยู
กับ สสวท. แมจะไดไมเต็มที่ ผมไดอยูโรงเรียน ผมยังสัมผัสกับเด็ก ยังสอนเด็กอยู 
ผมยังรักที่จะสอนเด็กอยู เพราะถาไปแลวผมจะไมไดไปสอนเด็กแลว เหมือนกับวา
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ครูของผมไมใชแลว ตอนนั้นจะเปนนักวิชาการอีกแบบ ไมใชครูแลว พูดงาย ๆ ขณะนี้
ผมยังรักในอาชีพครู ยังอยากจะอยูกับเด็ก ผมวาอยูกับเด็กแลวผมไดอะไรจาก
เด็กเยอะเหมือนกัน เด็กในแตละรุนแตละสมัย ผมอานของผมวาเขาเปลี่ยนแปลง
ไป…ผมวาผมก็เรียนรูไปกับเขา อยางนิสัยใจคอของเด็กในยุคนี้ พฤติกรรมของ
เด็กที่แสดงออก สังคมขณะนี้ที่เปลี่ยนแปลงไปหรือยุคเทคโนโลยี หรือยุคที่ยาเสพ
ติดเขามามากมาย เด็กเราเปนยังไง เด็กเกเปนยังไง เด็กดีเปนยังไง ตรงนี้เปนการ
เรียนรูลงไป ผมก็ไดอะไรตรงนี้ที่จะไปดูแลลูกผมเหมือนกัน ตรงนี้ทําใหเราเขาใจ
เด็กมากขึ้น ปรับตัวไดมากพอสมควร                                         
                                        (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
4. ความรับผิดชอบ 
 

 ในเรื่องความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของอาจารยประวิทย  บึงสวางนั้น เพื่อนครูใน
โรงเรียนกลาววา 
 

 เปนคนมีความรับผิดชอบ 
(อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
มีความรับผิดชอบดี ตั้งใจในการทํางาน 

(สุนีย  คลอวุฒิเสถียร, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

เห็นผลของการทํางาน ก็จะเริ่มมอบบทบาท มอบหนาที่ใหมากขึ้น ๆ มากเปน
ลําดับ เพราะฉะนั้นก็เลี่ยงไมได ก็เลยเหมือนกับวาพื้นฐานเปนคนที่รับผิดชอบอยู
แลว แลวก็กํากับบทบาทในสังคม ก็เลยตองไปอยางนั้น เปนคนไมเหลวไหลอยู
แลว แลวสังคมกําหนดบทบาทหนาที่ใหมากขึ้น เพราะฉะนั้นที่ถามวามีความ
สม่ําเสมอในเรื่องของความมุงมั่นในการทํางาน แตบทบาทมากขึ้น ๆ  ตรงนี้ไม
สม่ําเสมอแตเปนกราฟเสนขึ้น  

                                                       (มาลัย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
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5. ใฝรูใฝเรียน 
 
 ในเรื่องของการใฝรูใฝเรียนของอาจารยประวิทย  บึงสวางนั้นเปนที่ยอมรับในหมู นักเรียน  
ครู ผูบริหารตลอดจนผูที่เกี่ยวของ เชิดชัย  พลานุวัฒน  ผูอํานวยการโรงเรียน (สัมภาษณ, 14  
สิงหาคม  2544) ไดกลาววา “คุณลักษณะเดนของอาจารยประวิทยที่อาจจะไมเหมือนครูคนอื่น
นั่นคือความขยันหมั่นเพียร ใฝรูใฝเรียนที่จะเสาะแสวงหาความรูใหมใหตัวเองอยูเสมอ“  เชนเดียว
กับเพื่อนครูที่กลาววา 

อาจารยเขาเปนคนขวนขวายหาความรู  เปนคนหัวกาวหนา เขาจะคนควา อาน
หนังสือ ตลอด…จะไมวาง วางคืออยูหองคอมฯ  คุมอินเตอรเน็ต  มีกิจกรรม CAI 
…กระตือรือรนมาก มีเอกสารมีตําราอะไรมาก ทั้งสองคนเขาเปนวิชาการทั้งคู…
 ถาเปนการประชุมครูแตละครั้งนะคะ ถาเกี่ยวกับเร่ืองคอมพิวเตอร เร่ืองอินเตอร
เนตก็จะเชิญ อาจารยประวิทยมาเปนวิทยากรในการชี้นํา  อยางเชนผูอํานวยการ 
จะมี E-classroom ก็จะใหอาจารยประวิทยอธิบายใหครูทั้งโรงเรียนฟงวา คืออะไร 
ทํางานอยางไร                   (อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
6. หัวคิดกาวหนา  ความคิดเปนระบบ 
 

อาจารยประวิทย บึงสวาง จะเปนคนที่คอนขางจะมีหัวคิดกาวหนาและจะเปนคนมีหัวคิด
เชิงระบบ…ความคิดกาวหนา อยางเชน ผมยกตัวอยางโรงเรียนมีโครงการที่จะทําหองเรียน
อิเล็กทรอนิกส   อาจารยประวิทยจะเปนผูไปเรียนรูเร่ืองราวเหลานี้ ไปเสาะแสวงหาขอมูลมา
หลาย ๆ ที่ ซึ่ง ผูอํานวยการเองก็ไปเสาะแสวงมาเหมือนกัน เพื่อมานําเสนอ มาพูดคุยกัน และที่
เปนตัวของตัวเองคอนขางสูง ก็ตองมีการพูดคุย ถกเถียง มีการโตแยง ขัดแยง ในที่สุดก็ลงเอยได 
คือเขาเปนบุคคลที่สามารถไปหาขอมูลเพิ่มเติมมาได นอกเหนือจาก ไปตามบริษัทหรือตามองค
กร เอกชนที่จะมุงหาผลประโยชนจนกระทั่งเราสามารถพัฒนาหองเรียนอิเล็กทรอนิกส ของเราจน
กระทั่งสําเร็จ หองที่ติดกัน คือเราปรับ CAI เปน หองเรียนอิเล็กทรอนิกส  ดวย เด็กสามารถแทนที่
จะสื่อสารทางเดียว เขาสามารถ ส่ือสารสองทางได ได ตองใสใจที่จะเตรียมการสอน เครื่องมือ 
เครื่องใช ที่นี่คอนขางทันสมัยมาก 
(เชิดชัย  พลานุวัฒน, สัมภาษณ, 14  สิงหาคม  2544) นอกจากนั้นไดกลาวเพิ่มเติมวา 
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ผมอยากใหเขาพัฒนาเชิงรุกมากกวาที่จะตั้งรับแบบนี้ คือรอให สกศ.ส่ังมาจะใหทํา
แบบนี้ ผมอยากใหเขารุกคิดตรงนี้ แลวตอไปจะทําอยางไร แลวฝร่ังให idea วา 
key teacher ของเขากับ national teacher ของไทย ผมให ประวิทยเขานําเสนอ 
ซึ่งเขาก็สามารถทําอะไรตออะไรบนจอไดเปนภาษาอังกฤษ แตคุณก็ยังพูดภาษา
ไทยอยูนั่นแหละ ทําไมนายไมอานตามนั้นละ ทายที่สุดผมเปดชองใหเขาวา เขา
บอกวาเขาจะเอา key teacher กับ นี่มาประชุมรวมกันแลวก็นําเสนออะไรตอ
อะไร ประวิทยก็เฉย ไมคิด ผมก็รอดูวาเขาจะมี reaction ที่ดันเขาบางไหม นายไม
คิด ทําไมนายไมคิด  (เชิดชัย  พลานุวัฒน, สัมภาษณ, 14  สิงหาคม  2544) 

 
7. สุภาพ 
 

  ในเรื่องความสุภาพของอาจารยประวิทย  บึงสวางนี้ อรวรรณ  สุวศิน (สัมภาษณ
, 3  สิงหาคม  2544) กลาววา “อาจารยประวิทยเปนคนสุภาพ  เปนคนจริงใจตองานมาก  เปนคน
ที่งานมาอันดับหนึ่ง ครอบครัวอันดับรอง พยายามกระตือรือรน เสาะหาความรูตลอดเวลา  แกไม
มีเวลาวางเลย และแกซื่อสัตยตออาชีพ  คือแกไมมีการสอนพิเศษ และไมเคยไดยินขาวแวววาแก
เอาขอสอบไปใหเด็ก ไมเคยมี” เชนเดียวกับผูอํานวยการโรงเรียน เชิดชัย  พลานุวัฒน (สัมภาษณ, 
14  สิงหาคม  2544) กลาววา “บุคลิกสวนตัว ไมใชเปนคนกาวราว เปนนักวิชาการ…เด็กรัก
อาจารยประวิทย…เด็กเขาสนิทกันเพราะเขาเรียบรอย เขาสุภาพ พูดเพราะ เด็กเขาจะชอบ ครับ ๆ  
ขณะเดียวกันพวกทะโมนบางคนก็อาจจะไมชอบ เขาจะมี happy ตรงที่เด็กไดเลน ไดแสดงออก 
แตโรงเรียนก็เสียคาใชจายเยอะ คา internet เดือนหนึ่งเกือบ 2 แสนบาท internet อยางเดียว 2 
หมื่นกวาบาท” 
 

เชนเดียวกันกับเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

เปนคนขี้เกรงใจ แลวละอายมากที่จะไปขอใคร ไมใชนิสัย ละอายมากที่จะขอคน 
ยกเวนความรวมมือที่เปนระบบราชการ  แตเร่ืองที่มาสนับสนุนตัวเอง ถึงถึงแมจะ
สงผลถึงราชการทางออมก็ไมทํา ไมใชนิสัย      

(มาลัย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
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 เขาจะสุภาพมาก…เวลาที่มีประชุม  เขาจะเปนคนฟง ฟงแลวถาไมถูกตองจะ
ยกมือถาม เขาจะสุภาพ แลวชี้แจงเปนอยางนี้นะครับ อยางเชนเมื่อประชุมไมนาน
นี้ในหมวดจะจัดอบรม ก็พูดถึงการใชอินเตอรเน็ต  มีตาราง ก็เลยบอกวา หัวหนา
หมวดพูดวาตอนชวงนี้มีอินเตอรเน็ต แลวกลางคืนก็ยังมีทองอินเตอรเน็ตอีก  บอก
ผมอธิบายใหฟงเกี่ยวกับโฮมเพจ อาจารยประวิทยบอกวาจริงๆ ก็คือเร่ืองเดียวกัน 
ก็อธิบายคือใหความรู ก็สรุปวาเปนหัวขอเดียวกัน 
           (อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
สุภาพ เปนครูที่ดี เพื่อนที่ดี รับผิดชอบงานได งานดี  เอกสารทําไดหมด  งานพวก
ครูก็แยกไปแลว  สอนใชไดเด็กชอบ  เขาก็มีเทคนิคอะไรอยางนี้   

(สุนีย  คลอวุฒิเสถียร, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
8. ขยันสอน ทุมเทใหลูกศิษย 
 

อาจารยประวิทย  บึงสวางเปนคนที่ขยันสอน และทุมเทเวลาใหกับลูกศิษยมาก 
ทุกครั้งที่ตัดสินใจจะเลือกการทํางานเพื่อลูกศิษยเปนอันดับแรกเสมออรวรรณ  สุวศิน เพื่อนครูใน
โรงเรียน (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) ไดกลาววา  “ขยัน ทุมเท รูสึกแกทุมเทมาก ดีนะที่ภรรยา
เขาอยูที่นี่ และลูกเขาก็นารัก ไมมีปญหา…ไดบอกกับนักเรียนวา คือไดครูดี ครูที่ทุมเทสอน เขาจะ
ไดความรูไปเยอะมาก เพราะวาเรื่องวิชาการเขาแมนมาก”  และไดกลาวเพิ่มเติมวา 
 

ถาเราพูดในฐานะเพื่อนสนิทก็คือเขาทุมเทกับงานมากจนบางครั้งลืมครอบครัว 
แลวก็งานกับในบานจะไมแยกจากกัน  

(อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

9. ความรูดี 
 

ในเรื่องการมีความรูดีนั้นอาจารยประวิทย  บึงสวาง ไดรับการยอมรับวามีความรู
ดีในวิชาเคมีที่สอนอยู มีความรูในเรื่องโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน ตลอดจนเรื่องการปฏิรูป
การศึกษา ทั้งนี้        อรวรรณ  สุวศิน เพื่อนครูในโรงเรียน( สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) ได
กลาววา ”เขายอมรับอาจารยในเรื่องความเชี่ยวชาญทางดานคอมพิวเตอร   ดาน CAI  จะไดรับ
เชิญบอยมาก ความเชี่ยวชาญในเรื่องปฏิรูปการศึกษา  แลวในเรื่องของเคมีเชี่ยวชาญมากเพราะ
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แกสอนอยูแลว  มีผูปกครองออนวอนใหสอนพิเศษ แกก็ไมมีเวลา แมแตลูกแกเองยังไมมีเวลา
สอนเลย” และยังไดกลาวเพิ่มเติมวา 
 

คือปกติแกใชเด็กเปนสําคัญอยูแลว  เนื่องจากวิทยาศาสตรเปนวิชาที่เด็กตอง
กระทําอยูแลว ก็แคพัฒนาตัวเอง  พยายามหาสื่อการสอน ไมมีเนี่ยไมจําเปนตอง
ทํา  แกจะแนะนําขอมูลจากอินเตอรเน็ต แลวแกก็จะแนะนํา CAI ที่ไหนดีแกก็เอา
มาใส แลวจะเชิญชวนในที่ประชุมบอยมาก อาจารยมาใชนะครับ เปดใชนะครับ
…   ผลงานเด็กก็ออกมาดี ๆ  อยางเชนที่เราดู แกพูดเรื่องสารพิษ แกใหแคหัวขอ
ไปเกี่ยว กับสารพิษ พอดีตอนนั้นมีประทวง ชาวบานเขาเดือดรอนเรื่องสารพิษ 
กลิ่นเด็กไปสัมภาษณมา ถายรูปมา มีขอมูลแลวจัดบอรดมาอยางดี  แกภาคภูมิใจ
มาก (อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
10. พูดเพราะ 
 

  จากการสังเกตการสอนอาจารยประวิทย  บึงสวาง พบวาอาจารยเปนครูที่พูดกับ
เด็กนักเรียนดวยความไพเราะ สุภาพ ตลอดเวลา อาจารยจะอดทนที่จะรอฟงคําตอบจากนักเรียน
ทุกๆคน เพื่อจะไดทราบวานักเรียนเขาใจหรือไม นักเรียนมีความคิดเห็นอยางไร ทั้งนี้เพื่อนครูใน
โรงเรียนไดกลาววา 
 

ความสัมพันธที่มีตอผูเรียนดี  เพราะอาจารยเปนคนพูดเพราะ คุยกับเด็กเพราะ
มาก  ใจดี ใจเย็นมาก ไมเคยมีคําหยาบ ไมเคยตีเด็ก…สุภาพมากเลย  พวกพี่เขา
จะเกรงใจมาก  กับพี่จะไมเคยไดยินแกพูดกาวราว พูดไมเพราะ กับเด็กก็ ครับ 
ครับ  ตลอด  จริง ๆ ลองแอบไปฟงแก…        

(อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
  กลาวโดยสรุปอาจารยประวิทย  บึงสวาง เปนครูที่มีคุณลักษณะดังนี้ 

 

1. มีวิญญาณของความเปนครู 
 2. ตั้งใจทํางานในหนาที่ 
 3. รักอาชีพครู รักการสอนเด็ก มีความสุขกับการสอน 

4. ความรับผิดชอบ 
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5. ใฝรูใฝเรียน 
6. หัวคิดกาวหนา  มีความคิดเปนระบบ 

         7. ความสุภาพ 
8. ขยันสอน ทุมเทใหลูกศิษย 
9. ความรูดี 
10. พูดเพราะ 

 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 

  อาจารยประวิทย  บึงสวาง ยังไดมีเทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ทํา
ใหสามารถพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพประกอบดวย 
 

1. ครูตองเกงและแมนในเนื้อหาวิชาที่สอน 
 

ตลอดเวลาที่สัมภาษณ   อาจารยประวิทย  บึงสวาง จะเนนเสมอเรื่อง”ครูตองมีความรูดี” 
และแมนในเนื้อหาวิชาที่สอน ดังนี้  
 

สิ่งที่จะทําใหประสบความสําเร็จได หนึ่ง อาจารยตองศึกษาเนื้อหาตรงนั้นมา
ลวงหนาแลวเตรียมเทคนิคการสอน  เตรียมสื่อที่จะใชเตรียมสถานการณ  อยาง
วันนี้จริง ๆ แลวจะมีใบงานแจก  มีแบบฝกหัดใหทําเพิ่มแตไมทัน  ถาเราเตรียม
ตรงนั้นพรอมเราจะมีความมั่นใจ  หนึ่งแมนในเนื้อหา เตรียมสื่อวัสดุอุปกรณ
พรอม เราจะมั่นใจในการสอน               
                                    (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 

2. การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญเปนกระบวนการที่สอดรับ
กับการปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช  2542   กระบวน
การดังกลาวนี้ อาจารยประวิทย   บึงสวาง ไดใชในการจัดการเรียนการสอนวิชาเคมีตลอดมา โดย
อาจารยไดกลาววา “การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญในวิชาเคมี ที่ตองเนนมาก ๆ 
เลยตองใหเด็กไดทดลอง คือเรียนรูจากการปฏิบัติ แลวใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับส่ิงตาง ๆ ไมวาจะ
เปนสื่อ เครื่องมือการทดลอง กับเพื่อนกับครู แหลงเรียนรู คือใหไดมากที่สุด จากนั้นใหเขาไดรูจัก
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นําความรูที่ไดใช นําความรูที่เรียนในหองปฏิบัติการไปเชื่อมโยงกับชีวิตประจําวันของเขา เอา
ไปใชประโยชนในการแกปญหา ใชประโยชนในชีวิตประจําวัน  ทีนี้ที่บอกใหเรียนแบบมีปฏิ
สัมพันธกับส่ือ กับแหลงเรียนรู กับตัวครู กับเพื่อน ตรงนี้สําคัญ เพราะตรงนี้จะทําใหเขาได
อภิปรายกัน ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู ไดสะทอนความคิดและเชื่อมโยงความรู จากที่เขาไดทดลอง
ปฏิบัติ สิ่งที่เขาไดเห็น  แลวเอามาสรุปเปนความรูหรือ concept ตรงนั้น ที่เราขยายก็เกิดขึ้นกับ
เด็ก”                                                     (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

 ในเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญนี้ เพื่อนครูในโรงเรียนและกลุม
เด็กนักเรียนที่อาจารยสอนไดกลาววา 
 

แผนการสอนของแกคือเนนผูเรียนเปนสําคัญ และแกเผยแพรแผนการสอนของแก
ใหครูเครือขาย                       (อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
อาจารยเขาใหทดลอง ไดใชอุปกรณ ไดประสบการณ…อาจารยฝกใหกลาแสดง
ออก ฝกใหรูจักคิดดวยตนเอง สมมติวาทดลองแลวก็จะเรียกตัวแทนกลุมออกไป
สรุป  ฝกใหเราคิดวาการทดลองเปนอยางไรดวยตัวเราเอง  ฝกการคิดและ
อภิปรายเปนกลุมวาเราจะสรุปออกมาในแงใด…  ชวยกัน  ออกไปนอกหอง
อาจารยเขาจะเปนคนเรียก  จะสุมโดนใครก็ไมรูคือทุกคนตองรู  เรียกใครตองพูด
ได แลวถาตอบไมได  ครูก็จะแนะใหแลวก็ใหคิดตอ  ครูบอกวาในการเรียนมันไมมี
ผิดไมมีถูก  แตมีรูหรือไมรูถาไมรูก็ตองไปศึกษาเพื่อใหไดรู                         

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
3. เตรียมการสอน เตรียมวางแผนอยางดี 

 

การเตรียมการสอนเปนการเตรียมความพรอม เปนการวางแผนลวงหนาวาจะจัดกระบวน
การเรียนการสอนในหัวขอที่กําหนด อยางไรใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางเต็มศักยภาพ 
ในเรื่องนี้ อาจารยประวิทย  บึงสวางไดใหความสําคัญเปนอยางยิ่งโดยไดกลาววา“สิ่งที่จะทําใหประสบ
ความสําเร็จได หนึ่งอาจารยตองศึกษาเนื้อหาตรงนั้นมาลวงหนาแลวเตรียมเทคนิคการสอน 
เตรียมสื่อที่จะใชเตรียมสถานการณ อยางวันนี้จริงๆ แลวจะมีใบงานแจก มีแบบฝกหัดใหทําเพิ่ม
แตไมทัน  ถาเราเตรียมตรงนั้นพรอมเราจะมีความมั่นใจ หนึ่งแมนในเนื้อหา เตรียมสื่อวัสดุ
อุปกรณพรอม เราจะมั่นใจในการสอน และจริง ๆ แลวการเตรียมครั้งแรกเราก็ไมรูวาดีไมดี มันได
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จากประสบการณสะสม ถาเราเตรียมตรงนี้แลว สมมุติเราเตรียมอยางนี่มาเราสอนครั้งที่แลว
เราดูวามีขอบกพรองอะไร แลวเรามาปรับปรุงแลวเตรียมเพิ่ม เพราะฉะนั้นการพัฒนาการเตรียม
การสอนตั้งแตเตรียมสื่ออะไรก็แลวแตเขียนแผนการสอนทํามาเปน step พัฒนาอยางตอเนื่อง 
ตรงไหนบกพรองจดไวพัฒนาตอเนื่องไปเรื่อย ๆ เปนครูที่ดีได” (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  
สิงหาคม  2544) 
 
  นอกจากนี้ยังไดกลาวเพิ่มเติมวา 

 
คือการสอนยุคใหม การสอนอยางนี้ ครูจะเหนื่อยตอนเตรียม คือครูจะตองเตรียม
วางแผนอยางดี ตองเตรียมหมดเลยเรื่องนี้จะใชสื่อจะใชแหลงเรียนรูที่ไหน จะมีกิจ
กรรมอะไรใหเด็กทําบางที่จะเรียนรูใหเขาเขาใจในเรื่องนี้ แตพอตอนสอนนี่นะครับ
จะเห็นวาศักยภาพของเด็กจะแสดงออกแลวครูจะดูวาเขาเปนอยางไรในแตละการ
เรียนรูของเขา คือตอนแรกที่มาเปนครูแลว เราก็อยากจะเปนครูที่ดี หนาที่ของครูก็
คือการสอน ตองเตรียมการสอนใหดีเทาที่เวลาเราจะทําได เพราะวาถาเกิดสอน
แลวสอนไดไมดีลูกศิษยจะมีปญหามาก หนึ่งเขาไมเขาใจ สองเขาไมศรัทธาครู จะ
ลําบากมากเลย  การสอนทุกครั้งดีไมดีไมทราบแตจะเตรียมตัว เตรียมสื่อตาง ๆ 
…เมื่อกี้ที่ผมเรียนไงวา ถามีเจตคติที่ดีกับครูเราจะชอบวิชานั้น ในอดีตก็มีวาชอบ
ครูคนนี้ ครูคนนี้ทุมเทการสอน อยากจะสอนใหไดดี                                

 (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
แลวที่เนนมากๆ เพราะโรงเรียนผมพรอมในเรื่องของเทคโนโลยี เพราะฉะนั้นใน
การที่จะใหเด็กแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงตาง ๆ ตรงนี้สําคัญ แหลง
เรียนรูตอนนี้เรามีอยูแลวไมวาจะไปถามจากชุมชน โรงงานใกล ๆ แลวก็หองสมุด
ตอนนี้เรามีอยูแลว แตขณะนี้ขอมูลในอินเตอรเน็ตโดยเฉพาะในวิชาเคมี จะ
พัฒนาไปเกินหลักสูตรมากมาย เพราะฉะนั้นการเรียนที่จะคนเพิ่มเติมในหนังสือ
แลวเอามา discuss กันเอามาแลกเปลี่ยนเรียนรูตรงนี่ ผมถือวาเปนคุณคาสําหรับ
เด็ก ถาเราพรอมตรงนี้แลวเราสงเสริมไดเต็มที่เด็กจะไดมากมาย              (ประ
วิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
  นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวเพิ่มเติมวา 
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ก็จะเห็นอาจารยกอนสอนก็คือ เตรียมอุปกรณ เตรียมสารเคมี และมีเอกสาร ชวงสอน
เขาจะเดินดูตามโตะเด็กทดลอง  และสรุปการทดลอง และมีใบงานใหเด็กทํา  ถา
เผื่อการทดลองบางอยางทดลองไมไดในหองปฏิบัติการ อาจารยก็จะใหเขา� อง 
CAI… ในบทเรียนของเขาจะมีเด็กตอนเสร็จในนั้น  มีคะแนนเสร็จในนั้น ลบไมได 
หลังจากเด็กเรียนแลววางเมื่อไหรก็มาทํา  นั่นคือการเพิ่มเติมใหเด็ก…คือใช
คอมพิวเตอรชวยสอนแทนครูไป…คะ ก็มีคําถามคําตอบ  ไดคะแนนเทาไหรก็อยู
ในนั้น                                   (อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
  เชนเดียวกันกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยประวิทยสอนไดกลาววา 
 

ความสามารถเฉพาะตัว  กระตือรือรนในการสอน  กระตือรือรนตั้งแตเตรียมการ
สอนแลว  อาจารยเตรียมการสอนดีมากแลวเตรียมทุกคาบ เตรียมอยางมีประ
สิทธิภาพ…อาจารยไมคอยจะวา  ก็ยังเปนหวงวาจะเรียนรูไหม  เตรียมวาตองทํา 
คียอยางนี้เวลาอาจารยไมมา  รูสึกไดถึงความแตกตางจากอดีต 

                                                          (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

4. สรางใหเด็กมีเจตคติที่ดีตอครู  มีความเปนกันเองกับเด็กนักเรียน 
 

 การที่นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอครู   และครูมีความเปนกันเองกับเด็กนักเรียนเปนการสราง
บรรยากาศในการเรียน ยอมจะทําใหการจัดการเรียนรูเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ในเรื่องนี้
อาจารยประวิทย  บึงสวาง( สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) ไดกลาววา  “คําวาจะสรางใหเด็กมี
เจตคติที่ดีตอครู ผมไมใชวาซื้อของมาแจกครับ ไมใชวามาใหรางวัล ถึงชั่วโมงเอาของขวัญมาให
เขาหรือใหคะแนนเขามาก ๆ ไมใช คือส่ิงที่เราทุมเทคือการเรียนการสอนคือถาเด็กเขาเรียนแลวรู
เร่ืองเขากลามาหาเรา  ในขณะที่สอนในหองเขาจะถามตรงไหนก็ถาม นึกจะถามก็ถาม เหมือน
กับวาไมมีระเบียบไมใช นึกจะถามอะไรก็ถาม นึกจะเดินก็เดินเขามาถาม จริง ๆ แลวก็เปนกันเอง
เขาสงสัยเขาก็มาถาม คือมาถามไดเลย ไมตองมานั่งเกร็งกลัวผมหรือวาไมกลาถาม ถาเด็กไม
กลาถามเมื่อไรจะลําบาก เขาถามในสิ่งที่เขาสงสัยอยากจะถามก็ถาม ตอบไดเราก็ตอบ คือทําตัว
เปนกันเองพยายามที่จะใหเปนกันเองและใหความรูเขาทุกโอกาส” และยังไดกลาวเพิ่มเติมวา 

                                                           

จริง ๆ แลวเราเปนครูมาก็อยากจะสอนใหไดดี คืออยากจะใหลูกศิษยไดความรูคือ
สมัยผมเรียนก็เหมือนกัน ถาครูคนไหนตั้งใจสอนทุมเทนะครับ เราเรียนแลวเรารู
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เร่ืองเราจะรักครู ผมเชื่อวาเด็กที่เขามีเจตคติที่ดีตอครูเขาจะตั้งใจเรียนและก็จะขยัน 
การที่จะใหเด็กมีเจตคติที่ดีตอครู ผมวาไมใชเร่ืองงายคือหนึ่งเราจะตองเตรียมการ
สอนใหพรอม ตองรูจักเด็กตองทุมเทในการสอน ทุมเทที่จะเตรียมสื่อเตรียม
อุปกรณตาง ๆ แลวก็การสอนเต็มที่ เขาถึงจะชอบวิชานี้เมื่อเรียน คือถาเราเปน
เด็กถาเราเรียนแลวเราเขาใจเราก็จะชอบวิชานั้น ทําใหเรียนวิชานั้นไดดี  

    (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
   

ทีนี้ผมมาตรงนี้ผมวา แตละรุนที่ผมอยูกับเด็กผม ผมสอนเด็กแรก ๆ ผมก็มีความ
สุขมาก ไดสอนเด็ก อะไร ผมชอบกีฬา สอนเด็กคือชอบกิจกรรมที่ปฏิสัมพันธกับ
เด็กและก็ดูพัฒนาของเขา แลวก็ดูแตละรุนที่เขาจบ ๆ ไป แลวเขากลับมา หรือเจอ
เขาขางนอกก็แลวแต เขาทักทายผมดวยความศรัทธา ผมวาซื้อไมไดดวยเงิน 

(ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

 กลุมเด็กนักเรียนไดกลาวถึงอาจารยประวิทยวา 
 

อาจารยมีความเปนกันเองและความเอาใจใส… ขณะทําการทดลองอาจารยจะ
เดินมาดูทุกโตะเลย  ดูไปเร่ือยๆ  ถามีอะไรซักถามก็ถามไดเลย  และเปนหวงวา
ทดลองไมทันไมครบ  ก็นัดใหมาทําตอนเย็น  นัดมาสอนเพิ่มเติม…ความเปนกัน
เอง อาจารยนารัก  ยิ้มตลอด ทําผิดอะไรก็ไมวาก็อธิบายดี ๆ ไมตะคอก…สูตรหรือ
เทคนิคตางๆอาจารยสามารถบอกไดเลย  ที่เรียนมาไมเคยเจอมีแตเนื้อหาเต็มไมมี
เทคนิค  คุณรับไดก็รับ  อาจารยวาไมตองเรียนพิเศษก็ได  อาจารยบอกวาไมเอา
แตสสวท.เพิ่มอะไรที่เราควรรูมาอีก  อาจารยเปนผูที่รอบรูทุกดาน  หวงนักเรียน มี
ปญหาจะนอกเวลา จะเย็น  ถามีปญหาถาอาจารยอยูเราก็ถามไดทุกเรื่อง      ไม
วาจะเปนเรื่องสวนตัวหรือเร่ืองเคมีหรือเร่ืองงานที่จะทําแตหนูชอบที่อาจารยเขาไม
ปงแผนใส                           (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 

อาจารยจะระมัดระวังความรูสึกของนักเรียนมาก  ถาเปนอาจารยคนอื่นจะไมยอม
รับวาตัวเองผิด  ตัวเองตองถูกเสมอ  จะไมมีถามครูเปนอยางไรบางหรือมีอนุทิน
ใหเขียน  บางครั้งจะเขาไปไมถึงนักเรียน  ก็พยายาม…คิดวาอาจารยมีความ
กระตือรือรนในการปรับปรุงตนเอง  มีการเขียนอนุทิน… อาจารยจะใหนักเรียน
เขียนความในใจที่มีตออาจารยทุกเดือนวามีอะไรปรับปรุงอยางไรบาง  ไมเนนสิ่งที่
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ดี  ใหเนนสิ่งที่ไมดีเปนหลัก…ก็ใหสรุปวาไดรูอะไรในแตละครั้งที่เรียน  ก็มีอนุทิน
ประจําวัน…แลวอาจารยเอาไปปรับปรุงทุกเดือน  เชน บอกวาสอนเร็วเกินไป  
อาจารยก็จะสอนชาลง หรืออยากไดขอสอบเอ็นเยอะขึ้น  อาจารยก็จะหามาให 

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

5.  การใชคอมพิวเตอรชวยสอนในวิชาเคมี 
 

การใชคอมพิวเตอรชวยสอนในวิชาเคมี นี้เปนผลงานสําคัญของอาจารยประวิทย          
บึงสวาง ที่ไดพัฒนาขึ้น และไดรับการยอมรับและนําไปใชกันอยางกวางขวางทั้งนี้อาจารย ประ
วิทย (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544)  ไดกลาววา “ตรงนี้ที่ทําอยู ผมวาไดผลมากเลย เพราะวา
ครูพัฒนาครูดวยกัน คือเอาสิ่งที่เราทําประสบความสําเร็จแลวมีปญหาอะไรไปคุยกัน จะเห็น
ปญหาตรงกันแลวก็มองทางแกตรงนี้ถูกทางแลวก็จะมาพัฒนา เพราะฉะนั้นเพื่อน ๆ ครูในวิชา
เดียวกันนี่อยางผมทําวิชาเคมี หาสิบกวาคนมีทั้งครูบรรจุใหมก็มี มีครูใกลเกษียณ  แลวก็มีโรง
เรียนวัด โรงเรียนแบบกันดารจนกระทั่งเตรียมอุดมศึกษา เตรียมอุดมใหญ บดินทรเดชา หอวัง มี
หมด ตรงนี้พอเขามามีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน การแลกเปลี่ยนประสบการณไมใชเฉพาะครูแหง
ชาติกับเพื่อนครูแลว จะแลกเปลี่ยนระหวางครูเครือขายดวยกัน เพราะฉะนั้นจะเกิดการพัฒนา
และพัฒนาไปในทางเดียวกัน”  นอกจากนั้นยังไดกลาวเพิ่มเติมอีกวา 
 

อยางปแรกผมพัฒนาครูจากไมรูเทคโนโลยีใหใชคอมพิวเตอรเปน สรางสื่อเปน 
แลวทําสองคนหนึ่งเรื่องแลวใหทําใหได ไป training ติดตามแกไข คือชวยเหลือ
ตลอด พอทํามาไดเสร็จแลวปที่สองฝกใหเขาเอาสื่อนี้ลองไปหาประสิทธิภาพกับ
เด็ก เอาโรงเรียนเขานั่นแหละ ไปทดลองใชกับเด็ก หาประสิทธิภาพมานี่คือรูป
แบบการวิจัยนะ สรางนวัตกรรมเพื่อแกปญหา…                              
…คือเวลาไปหาประสิทธิภาพนี่ใชทดลองกับเด็กดวยใหผูเชี่ยวชาญตรวจดวย 
แลวก็แกไขจนกระทั่งเสร็จสมบูรณ  พอสมบูรณเสร็จผมก็ copy ลง CD สองแผน 
ใหครูทุกคนเลยเอาไปสอนจริงในโรงเรียน ขณะนี้ไปสอนจริงแลว เราสอนเนนผู
เรียนเปนสําคัญ ส่ือที่ลงไปตรงนั้นแคเครื่องมืออันเดียวนะแตกระบวนการสอนที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ เราตอง training  

(ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 



 

 

305

 

 นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

เขามีความสามารถดานคอมพิวเตอร ทําบทเรียนชวยสอน CAI และเวลาสอนเด็ก 
ขณะที่สอนเขาจะสอนใหเด็กไดปฏิบัติการทางเคมี มีใบงาน มีเอกสารประกอบ
ตลอด  และเด็กจะรักเขามาก (อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
  เชนเดียวกันกลุมเด็กนักเรียนที่เรียนวิชาเคมีกับอาจารยประวิทย ไดกลาววา 
 

จุดเดนของอาจารยที่ทําใหเราเรียนดวยแลวประสบผลสําเร็จ  คือเทคนิคสวนตัว  
วิธีการสอนสวนหนึ่ง ตรงเอาคอมพิวเตอรมาใช  เอาความเขาใจเปนหลัก  อยาง
หนูเคยตอบผิด  วาตองเปนอยางนี้  อาจารยก็คอยๆปูวามันจะตองเปนอยางนี้  
อยางนี้  แลว จะทําใหเราเขาใจวาตองเปนอยางนี้แลวจะจําไดนาน  โปรแกรมหรือ
การสอนตางๆ จะ set ลงในคอมพิวเตอรทุกตัว  และเวลามีเวลาวางหรือพักกลาง
วันอาจารยก็จะมานั่งอยูตรงนี้  มานั่งคุม     

                 (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

6. มีสื่อการสอนเปนสิ่งสําคัญที่สุดและตองมีหลากหลาย 
 

ในกระบวนการเรียนการสอนของอาจารยประวิทย  บึงสวาง นั้นจะมีการใชส่ือที่หลาก
หลายและเด็กนักเรียนจะไดปฏิบัติเอง  จาการที่ไดเขาไปสังเกตการณสอนของอาจารยประวิทย 
พบวาเด็กนักเรียนไดดําเนินการทดลอง และรวมกันสรุปผล ซึ่งจะกอใหเกิดความเขาใจ เกิดการ
เรียนรูทั้งนี้อาจารยประวิทย  บึงสวาง (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) ไดกลาววา “การทําสื่อทุก
เร่ืองสามารถมาทํา CAI ได แตถาไมจําเปน ก็ไมตอง เพราะตองเลือกสื่อที่เหมาะสมที่สุดกับเรื่อง
นั้น ๆ คุณใชแผนใสนะคุณใชของจริงได ถือวาเยี่ยมแลว สื่อคอมพิวเตอรก็จะมีคุณสมบัติของเขา
แบบหนึ่ง ผมวาสื่อทุกอยางมีคุณคา ไมใช CAI ดังหนอยจะมาทําตรงนี้ไมใช เลือกเรื่องที่จะทําให
เหมาะสม บางอยางไมจําเปนตองมาทําคอมพิวเตอร ทําอยางอื่นก็ได บางอยางพาไปดูหรือเขียน
แผนใส ใชของจริงทําก็เห็นชัดแลว อยางบานนอกอิจฉาเขานะเขามีนาขาว เราไมมีนาขาวเรามีโรง
อาหาร เราก็มีแปลงเกษตรเรานอยหนึ่ง แตเรามีเทคโนโลยีเหลานี้ซึ่งเด็กเราตองมุงอยางนี้ แลวก็
พาเขาไปทัศนศึกษาบางตางจังหวัดบาง การสอนเดี๋ยวนี้มันอยูที่การจัดวางแผนของครูเปนหลัก
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ครูจะตองขวนขวายพัฒนาตนเอง หาแหลงเรียนรูและการสอนตรงนั้นจะสนุก ทีนี้ถาเราเขามา
ในหองถาเราไมมีส่ือเหลานี้เราจะสอนผูเรียนเปนสําคัญไดยาก” 
  

ในเรื่องนี้เพื่อนครูในโรงเรียนกลาววา 
 

มีสื่อการสอนหลากหลายที่ไดเด็ก ไมใชแกทําคนเดียว  ก็ใหเด็กทํา แลวนํามา
เสนอในชั้นเรียน…ทีนี้สื่อที่เด็กทําเปน  เปนแผนภูมิก็มี  จากสืบคนอินเตอรเน็ตมา
ทําเปนรูปเลมก็มีไมเคย ไดแตเอามาดู มาชื่นชมกัน 

(อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
 นอกจากนั้นกลุมเด็กที่อาจารยประวิทยสอนไดกลาววา 
 

 แตกตางดานวิธีการสอน  เทียบกับอาจารยคนอื่นที่วา  เหมือนกับมีเนื้อหาอยูขาง
หลังแลวก็พูดๆไป  โดยที่เด็กจะสนใจหรือไม  อาจารยจะไมใชอยางนั้น  เด็กตอง
ไดโตตอบ    อาจารยจะพูดแนะ  แลวเด็กก็จะคิดไดแลวสามารถตอบออกมา  ถา
คนไหนไมสนใจก็จะใหยืนตอบ…สิ่งที่เปลี่ยนไปคือ วิธีการสอนที่เห็นไดชัด  ตอน 
ม.4 จะไมใสใจและสนใจ เพราะไมสนุกเลย  มันนาเบื่อวิธีการสอน  ไมเขาใจ  
แผนใสวางตลอด เด็กไมสนใจ  พอ ม.5 ไดทําเอง  ไดคิดเอง…ทําใหคิดเปน  เขา
ใจไดงาย  ภูมิใจ  แลวความรูติดนาน  มันเปนความเขาใจ…และไดคะแนนดีขึ้น 

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

ก็เนนใหเด็กคิดเอง  ทําเอง  รูเอง  ศึกษาเอง  อาจารยก็แนะนําเฉย  อาจารยบาง
คนก็ใช Child center แตจะสั่งๆ ไมแนะนําแตอาจารยประวิทยจะไม  ส่ังงาน มี
ปญหาอะไรจะถาม  โดยอาจารยจะบอกตอนแรกที่เขามาเรียน  ก็เปนเงื่อนไข  
เวลาอาจารยส่ังงานที่เอามาจาก อินเตอรเนต  เราก็ตองมาแปลเปนภาษาไทย
หรือวาตองมาตกแตงชิ้นงานใหสวย  เราก็ตองใชความสามารถทางศิลปะ  คือ
เหมือนกับคําวางานชิ้นเดียวไดการศึกษาหลายอยาง  การบูรณาการ  ใช ตองใช
ในชีวิตประจําวันเปนหลัก… 
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อาจารยใหความสําคัญกับ เนื้อหา  การมีสวนรวมของคนในกลุม  ความดึงดูด และ
ความสวยงามมาทีหลัง   ไมเนนวัสดุราคาแพง …ไมเนนเลย  ราคาตองถูกๆ  นัก
เรียนตองคิดเอง  บางงานตองหาจากในอินเตอรเน็ต  รูจักเปดและใหหาจาก 
website เกี่ยวกับเคมี           (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
7. สอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความใหกวางออกไป 
 

  การจัดกระบวนการเรียนการสอนของอาจารยประวิทย บึงสวาง นั้น  อาจารยจะ
เร่ิมจากเรื่องที่ใกลตัวกอน ซึ่งจะสามารถนําไปใชในชีวิตจริงได แลวจึงคอย ๆ ขยายขอบเขตของ
ความรูใหกวางขวางออกไป ในเรื่องนี้กลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยประวิทยสอนสัมภาษณ, 3  
สิงหาคม  2544) ไดกลาววา “ในการเริ่มเขาสูบทเรียน  อาจารยเหมือนกับเอาอะไรที่เคยเห็นมา
กอน เชน กาซ  อะเซติลีน เขาก็บอกวาเปนการใชในการละเลนของเด็กไทย  บุญบั้งไฟ  หรือใช
บมผลไม ใหเรารูกอนที่จะใหเรารูลึกกวานั้น  เปรียบเทียบใหเราเห็น เชนเอาหัวชนกัน  เลานิทาน  
และยังเอาขอสอบเอ็นมาสอนดวย… อาจารยพยายามใหผูเรียนมีสวนรวมมากๆ  และยกตัว
อยางในสิ่งใกลตัวเรา  เราเห็น เราสัมผัสไดแลวคอยไปขยายความใหมันกวางๆ ตอไป  พูดงายๆ
คือปูพื้นฐานไปกอน… 
เขามาก็จะคุยกันกอน  แลวก็ฟงนักเรียนคุยแลวก็พูดวาคุยเสร็จหรือยังแลวนักเรียนก็จะเงียบ  ถา
วันไหนมีทดลองจะเห็นวามีอุปกรณและสารเคมีวางอยูบนโตะแลว  นักเรียนมาถึงก็สอนไดเลย  
ถาจะสอนเนื้อหาก็จะบอกวาสอนอะไร  มีการเกริ่นนํา  สมมติการเกิดปฏิกิริยาเคมี  สารที่จะทํา
ปฏิกิริยากันไดจะเกิดขึ้นไดจะมีปจจัยอะไรบาง  จากการชนกัน  ชนถูกทิศทาง  ก็สมมติวาหองนี้ก็
ใหเราเปนอนุภาคของสาร  ก็จะใหเด็กจับมือกันแลวเปนอนุภาคของสาร  แลวใหทุกคนชนกัน  ถา
ชนคอยๆ หัวก็ไมแตก ปฏิกิริยาก็ไมเกิด แตถาชนแรงปฏิกิริยาก็จะเกิด  ถาไมเอาหัวชนกัน  เอา
อยางอื่นชนกันหัวก็ไมแตก  เพราะชนผิดทิศทางปฏิกิริยาก็ไมเกิดเหมือนกัน” 
 
8. ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนา 
 
 อาจารยประวิทย  บึงสวาง ไดใชกระบวนการกลุมในการพัฒนาผูเรียน ทั้งนี้เพื่อใหเด็กที่มี
ผลการเรียนแตกตางกันรวมกันเรียนรูไปพรอม ๆ กัน โดยใหเพื่อนไดชวยเพื่อน  ทั้งนี้เด็กนักเรียนที่
อาจารยประวิทยสอนไดเลาใหฟงวา(สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544)  ในกระบวนการกลุมทุกคนก็
จะมีหนาที่  คนนี้เตรียมอุปกรณ  คนนี้ทดลอง คนนี้ไปลาง  จดบันทึก  ก็แบงหนาที่กันปฏิบัติ  แต
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ไมวาใครจะทําหนาที่อะไรผลการทดลอง คนที่รูเร่ืองตองมาอธิบายใหทุกคนฟง  เวลาประเมิน
ก็ใชกลุมขางๆ มาประเมินกลุมตัวเราเอง  อาจารยจะไมใชตัวอาจารยเปนเกณฑก็จะเปลี่ยนไป
เร่ือยๆ… จะประเมินตามความเปนจริง  กลุมหนึ่งมี 6  คน  กอนสอบจะมาบอกวาทุกคนตองชวย
เพื่อนในกลุมทุกคนเพราะวาเวลาสอบตามเดี่ยวจะเอาคะแนนเพื่อนในกลุมแลวมาหาคาเฉลี่ย  ถา
คนหนึ่งทําคะแนนต่ําก็ต่ําหมด  คนเกงก็จะฉุดคนที่ไมเกงมา   
 

ในการใชกระบวนการกลุมนี้อาจารยประวิทย  บึงสวาง (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
กลาววา “เดิมทีเดียวเด็กไทยไมคอยชอบตอบ ผมจะใชวิธีเรียกชื่อตอบ แลวอนุทินที่เขาเขียนมา
หาผมเขาจะบอกเขากลัวมากเขาจะเกร็ง คือเขาจะมีการเตรียม เขาจะหยุดไมได เขาจะ active  ที่
จะกระตุนตัวเองครูจะเรียกเมื่อไรไมรู พอเขาเขียนอนุทินมาใหผมเขาบอกวาเครียดมากเกร็งกลัว
วาจะถูกเรียก พอผมเรียกบางทีตกใจ เรียกชื่อตกใจ แลวก็ตอบไมได บางทีเขาตอบไดก็รอดไป ผม
เรียกชื่อเขาตอบไดเขาดีใจและภูมิใจมากที่ตอบได เขาตอบไมไดก็จะเกร็ง พอหลังเทอมผมเปลี่ยน
วิธีใหม หนึ่งผมจะเรียกใครก็ได ไมตอบก็ตอบเอง บางทีมองคนตอบก็จะซ้ําเดิม จริงๆ แลวทุกทีจะ
ไมทําอยางนี้  ผมจะมีแปลนเปนกลุม เปนชื่อกลุม จะตั้งชื่ออะตอม พอคําถามเสร็จกลุมไหนก็แลว
แตที่ตอบไดก็ยกมือ แลวขึ้นมาตอบแลวผมจะใหคะแนนของกลุม เปนคะแนนการมีสวนรวมทาง
การเรียน มีขอแมวาถาคําถามตอไปถากลุมเดิมจะตอบคนเดิมที่ยกมือครั้งแรกตอบไมไดแลว ตอง
อธิบายใหเพื่อนในกลุมเขาใจแลวคนอื่นยกมือข้ึนมาตอบกระบวนการเปนอยางนั้น แตวันนี้ชวง
ทายสั้นก็ใครจะตอบใครจะตอบ แตจริง ๆ แลวตรงนี้จะเปนคะแนนเปนกลุม แลวไดผลครับเพราะ
เขาจะยกมือ  เราจะเฉลี่ยกันไปวากลุมนี้เคยตอบแลวตอไปตองใหคนอื่นตอบ เพราะเด็กในกลุม
คละกันแลว เพราะฉะนั้นเด็กจะมีทั้งคนเกงและคนปานกลาง คนออน” 
 

 ในเรื่องการประเมินผลกลุมเด็กนักเรียนกลาววา 
 

ในการประเมินผลอาจารยใหเราชวยกันคิดดวยนะ  เขาบอกแนวมาวาจะเอาอยาง
ไร  มีแนว 2 ประเด็นแลวใหเราเลือกวาจะเอาแบบไหน  ซึ่ง 2 ประเด็นนั้น ดีทั้ง 2 
อัน  แตเราตองเลือกประเด็นที่จะดีกับเรา  โดยอาจารยไมไดเจาะจงให  ใหชวยกัน
เลือกวาหองเราจะเอาอยางไรกัน  เชน เขียนรายงาน 5 คะแนน ทําโครงการ  หรือ
จะนั่งสอบ  ใหเราเลือกเองจะทําอะไรจะบอกไวกอน  ถาทั้งหองเขาจะเอาทั้ง 3 
อยางจะทําอยางไร  ก็โหวตกันแลวก็เปนที่สรุปของกลุม    

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
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 นอกจากนั้นกลุมเด็กนักเรียนยังไดกลาวเพิ่มเติมวา 
 

อาจารยไมไดสนใจหรือช่ืนชมนักเรียนที่เกงอยางเดียวแตดูแลอยางทั่วถึง  ใชคะ  
ก็ไมทําใหรูสึกแตกตางเพื่อน  เวลาจับกลุมก็จะแยกใหคนที่ไดเกรด 4 ไปรวมทุก
กลุมไมไดไปรวมกลุมใดกลุมหนึ่ง คละกันไป เกงและไมเกง… 
ไดตอบทุกคน  อาจารยเขาจําหนาได  คนนี้ยังไมไดเรียก  คนนี้เรียกแลว  เวลาลุก
มาก็ไมไดกลัวยืนขาสั่นแลวตอบไมได  อาจารยก็ไมไดวา  เพื่อนก็ชวย… 
สนุกมาก  รูสึกอยากมาเรียน  อยากใหถึงคาบอาจารย  ตอนอยู ม.4 เรียนแลวก็
หลับก็มี  แตพอมาอยู ม.5 แลวรูสึกอยากเรียน  อยางแตกอนจะมีความรูสึกวาไมรู
เร่ืองคอยกลับไปอานที่บาน แตพอมาเรียนกับอาจารย  มันไมใชเราจะรูเร่ืองใน
หองไปเลยแลวคอยกลับไปทบทวนอีกครั้ง  เหมือนกับเรียนพิเศษ  ไมไดเรียนก็
เหมือนเรียน  เพราะตอนม.4 หนูเคยเรียนพิเศษก็ทําใหดีในสวนหนึ่ง  พอ ม.5 
ตอนแรกคิดเรียนเหมือนกัน อาจารยประวิทยสอนไมเรียนดีกวา  คนไมเรียนก็รู
เทาๆ เขา  (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

 
9. การพัฒนาเพื่อนครูแบบกัลยามิตรนิเทศ 
 

 อาจารยประวิทย  บึงสวาง  ไดใชกระบวนการพัฒนาครูเครือขายโดยใชกัลยาณมิตร
นิเทศ   กลาวคือเปนการใหครูรวมกันพัฒนาเพื่อนครู   เปนกระบวนการเรียนรูรวมกันโดยอาจารย
ไดเลาวา (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) “ตรงนี้ที่ทําอยู ผมวาไดผลมากเลย เพราะวาครูพัฒนา
ครูดวยกัน คือเอาสิ่งที่เราทําประสบความสําเร็จแลวมีปญหาอะไรไปคุยกัน จะเห็นปญหาตรงกัน
แลวก็มองทางแกตรงนี้ถูกทางแลวก็จะมาพัฒนา เพราะฉะนั้นเพื่อน ๆ ครูในวิชาเดียวกันนี่อยาง
ผมทําวิชาเคมี หาสิบกวาคนมีทั้งครูบรรจุใหมก็มี มีครูใกลเกษียณ  แลวก็มีโรงเรียนวัด โรงเรียน
แบบกันดารจนกระทั่งเตรียมอุดมศึกษา เตรียมอุดมใหญ บดินทรเดชา หอวัง มีหมด ตรงนี้พอเขา
มามีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน การแลกเปลี่ยนประสบการณไมใชเฉพาะครูแหงชาติกับเพื่อนครู
แลว จะแลกเปลี่ยนระหวางครูเครือขายดวยกัน เพราะฉะนั้นจะเกิดการพัฒนาและพัฒนาไปใน
ทางเดียวกัน” 
 

การพัฒนาตรงนี้สวนหนึ่งก็คือความศรัทธาครูแหงชาติดวยกัน ตองศรัทธาเราเออ
เราเปนที่ยอมรับของเขา เรามีความรูที่จะไปพัฒนาเขาจริง และเราทําจริง ทําให
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เขาพัฒนาไปดวยกันได และเกิดประโยชนมากโดยเฉพาะ คือเกิดประโยชนแลวแต
สภาพตั้งแตครูที่ไมมีความรูเร่ืองนี้เลยแลวเขาพัฒนาขึ้นมา เทคนิคการสอน เนื้อ
หา ตรงนี้เสร็จปุบเราไมไดพัฒนาแคครู                  
                                          (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 
อาจารยประวิทย  บึงสวาง (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) ไดกลาวเพิ่มเติมในเรื่องการ

พัฒนาเพื่อนครูวา “เพราะฉะนั้นปดเทอมทีประชุมที สวนระหวางเทอมผมก็จะไปนิเทศติดตาม
ทางโทรศัพทบาง แฟกซบาง จดหมายบาง ไปดวยตนเองบางอยางตอเนื่อง เพราะฉะนั้นตรงนี้คือ
การพัฒนาอยางตอเนื่อง แลวชวยเหลือกันแบบที่เขาใชกัลยาณมิตรนิเทศ เราใหดวยความจริงใจ 
ไมไดหวังคาตอบแทนอะไรคือใหแบบเพื่อนชวยเพื่อน” 

 
เพราะฉะนั้นเขาก็เลยมองเราทุมเทอยาแทจริงและมันเกิดประโยชนตอตัวเขาตอ       
นักเรียนตอโรงเรียนเขา อยางนอยขณะที่เขาทําแคคนหนึ่งเรืองเดียวนะแตเขาได 
26 เร่ือง แลวไปใช แลวโรงเรียนที่ไมเคยมีสื่อเหลานี้อยางศาลาตึก นครปฐม ครู
จบไมกี่ป เขาเอาไปใชกับเด็กเด็กเขาตื่นเตนมาก สื่อมหัศจรรย เขาบอกเขาไมเคย
เห็นและเขาดีใจมาก โรงเรียนที่เล็ก ๆ เขาก็ไดใช โรงเรียนใหญก็ไดใช  ทําใหเกิด
ประโยชน…  
เวลาสอนผมไมไดสอนคนเดียว แรก ๆ ผมก็จะสอนให พอตอไปคร่ึงตอครึ่ง คนนี้
ทําใหปุบคนนี้จะไปแนะนําคนนี้แลว คือมีปฏิสัมพันธระหวางกัน เปนการสอนแลก
เปลี่ยนกันแลว และมีการสะทอนความคิดระหวางกันตลอด เพราะฉะนั้นขณะนี้
ใครทําเสร็จใครไดอะไรก็จะบอกตอ ๆ กัน ใสเสียงได ดึงภาพยนตรมาใสได เขาก็
จะสอนกันตอ ๆ ไป ถาผมสอนคนเดียวไมไหว เขาจะชวยกันสอนเพราะฉะนั้นมา
อบรมพื้นฐานแตละไมเหมือนกัน บางคนพื้นฐานคอมพิวเตอรมาดี คนนี้เขาจะ
ชวยสอน เพราะฉะนั้นมันคลายหองนี้คือตางคนตางชวยกันสอน       

(ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

10. การพัฒนาครูในอนาคต 
 
 นอกจากความคิดเห็นในการพัฒนาครูในปจจุบันแลว อาจารยประวิทย  บึงสวาง ยังมี

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาครูในอนาคต ดังนี้ (สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) “ ระบบการ
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เรียนการสอนที่จะพัฒนาครูใหม ตองปรับปรุงการผลิตครูใหม เพราะกระบวนพัฒนาครูไมถูก
ทาง ไมมีการกรองคนเขาไป เรียนอะไรไมไดก็ไปเรียนครูเรียนมาแลวการเรียนการสอนก็ไมได
สอดคลองกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปมากมาย ทําใหคุณภาพของครูผมวาออกมาไมคอยดี…แลว
ครูรุนใหมที่จะเขามา ตองพัฒนาตรงนั้นใหดีใหคนที่เขาอยากจะมาเปนครูโดยแทจริง แลวพัฒนา
ใหถูกทางตามลักษณะของความเปนครู…” และไดกลาวเพิ่มเติมวา 

 

 ตรงนี้เราตองจัดระบบการพัฒนาครูใหดีแลวก็สวัสดิการของเขาดวย คนที่ไม
อยากเปนครูและก็ไมมีใจเปนครูมาอาศัยอาชีพครูและอยูอยางนั้นก็ออกไป อยูไม
ไดก็ออกไปแตคนที่มีคุณภาพตองดูแลเขา ทีนี้ครูเราไมเหมือนครูตางประเทศ ครู
ตางประเทศเขาจะมีอบรมพัฒนาอยูเร่ือย ปดเทอมเขาจะอบรมพัฒนาครูอยางตอ
เนื่อง ของเราบางทีเรียนไปแลว 20 ป แลวก็สอนอยูอยางนั้นแหละครับ ไมเคยไป
อบรม ไมเคยพัฒนาก็อยูได ตรงนี้ทําใหการพัฒนาครูไมสอดคลองกับการปลี่ยน
แปลงความรูที่พัฒนาใหม ๆ โดยเฉพาะบางวิชาที่มีการวิจัยพัฒนาใหม ๆ อยูเร่ือย 
ๆ ตรงนี้ตองพัฒนาครูอยางตอเนื่อง ใหความรูใหขวัญกําลังใจอยางตอเนื่องเพื่อ
เขาจะไดมีเวลา มีความรู มีความมั่นใจ พรอมที่จะไปพัฒนาเยาวชนตอ      

(ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

11. การเชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบเปนสิ่งสําคัญที่สุด 
 

อาจารยประวิทย  บึงสวาง  จะมีความชัดเจนในสิ่งที่จะสอน  โดยมีขั้นตอนตาง ๆ อยาง
เปนระบบ  ตลอดจนการปลูกฝงและฝกฝนใหผูเรียนไดมีทักษะในการเชื่อมโยงความคิดและ
ความรูดวยโดยไดกลาววา  

 
CAI นี้ จุดประสงคที่ทําขึ้นมาคือตองการใหเด็กเชื่อมโยงความรู คือเชื่อมโยงวิธีคิด
ที่ไดจากการออกแบบการทดลอง คือเราใหเขาทดลอง เราใชตัวนี้จริง ๆใชแทนการ
ทดลองไดเลย คือใหเขาไดกระบวนการทดลอง ทดลองแลวไดผลอยางนี้ เขาจะ
เกิดขอสงสัยวาไดผลอยางนี้แลวจะสรุปยังไง ตรงนี่คลาย ๆ กับเปนสวนหนึ่ง เอา
ผลการทดลองแลวมาดูตรงนี้แลวใหเขาเชื่อมโยงความคิด สิ่งที่ไดจากการทดลอง
แลวก็สิ่งที่เรา simulation ตรงนี้ เชื่อมโยงกันแลวเอามาเปนขอสรุปวาเจาสีน้ําตาล
แดงคืออะไร บางทีเขาบอกวาสีน้ําตาลแดงคือทองแดงเพราะสีฟาจางลง  จริงแลว
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เขาก็พอไดแลวแตตรงนี้มาชัดเจนอีกทีหนึ่ง ถามวาเมื่อกอนไมมีส่ือตรงนี้ผมสรุปตรงนี้
ก็ไดครับ คือเขาไมเห็นของจริง  ตรงนี้เขาจะไดเห็นชัดเจนแลวเขาจะไดจากการ
อภิปรายกับเพื่อนเขา มันจะลดการพูด ปกติผมสอนผมจะไมพูดตอนทาย แตจริง 
ๆ แลวใหเขาสรุปเอง แลวจริง ๆ เขากลาออกมากกวานี้ เขาจะออกมาวันนี้เขาเขิน 
เขาจะออกมาหลาย ๆ กลุมเขาจะไดขอสรุปไปเองโดยที่เราไมตองสรุป            
 (ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 

  
 ในโครงการครูแหงชาติ อาจารยประวิทย  บึงสวาง ไดนําเสนอรูปแบบการเรียนการสอน
วิชาเคมีที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใชมัลติมีเดียเพื่อการศึกษาทดลองทางเคมี (ประวิทย  บึง
สวาง, อางถึงใน การเสวนาและแสดงผลงานทางวิชาการของครูแหงชาติ ครูเครือขายของครูแหง
ชาติป 2541 และครูแกนนําโรงเรียนราชวินิตบางแกว,2544,26) โดยไดนําเสนอรูปแบบไวดังนี้ 
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การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเคมีที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
โดยใชมัลติมีเดียเพื่อการศึกษาการทดลองทางเคมี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทบทวนความรูเดิมแลวเชื่อมโยงสูความรูใหม โดยใชคําถามสื่อ
หรือกิจกรรมเพื่อกระตุนใหนักเรียนคิดแกปญหา/หาคําตอบ 

วางแผน แบงหนาที่ กําหนดจุดประสงค ตั้งสมมติฐาน  
ออกแบบการทดลองและตารางบันทึกผลการทดลอง 

ปฏิบัติการทดลอง บันทึกผล และนําเสนอผลการทดลอง 

วิเคราะหผลโดยใชขอมูลจากการทดลองและสื่อมัลติมีเดียเพื่อ
การศึกษาการทดลองทางเคมี 

เชื่อมโยงความคิดจากการปฏิบัติการทดลองสูทฤษฎี 
ที่เกี่ยวของ โดยตั้งคําถาม อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู  

เพื่อหาคําตอบและคําอธิบายในสิ่งที่พบจากการทดลองและสื่อ
มัลติมีเดีย 

สรุปผลการทดลองและนําเสนอ 

เขียนรายงานการทดลอง 

นําความรูที่ไดไปใชประโยชนหรือแกปญหาในชีวิตจริง และหา
ความรูเพิ่มเติมจากแปลงเรียนรูตาง ๆ 

ประเมินผล 
 

- ประเมินผลการ
ปฏิบัติการทดลอง 

 

- ประเมินผลการ
ทํางานกลุม 

 

- ประเมินตนเองใน
การทํางานกลุม 

 

- ประเมินผลการ
เขียนรายงานการ

ทดลอง 
 

- ประเมินผลความรู
ที่ไดจากการเรียน 

 

- ประเมินโครงงาน 
 

- ประเมินผลการ
แสวงหาความรูจาก
แหลงเรียนรูตาง ๆ 

 

- ประเมินดาน 
คุณลักษณะ 

คุณธรรม จริยธรรม 
และคานิยม 
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 กลาวโดยสรุปการจัดกระบวนการเรียนการสอนของอาจารยประวิทย  บึงสวางมีดังนี้ 
 

1. ครูตองเกงและแมนในเนื้อหาวิชาที่สอน 
2. การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
3. เตรียมการสอน เตรียมวางแผนอยางด ี
4. สรางใหเด็กมีเจตคติที่ดีตอครู  มีความเปนกันเองกับเด็กนักเรียน 
5. การใชคอมพิวเตอรชวยสอนในวิชาเคมี 
6. สื่อการสอนเปนสิ่งสําคัญและตองมีหลากหลาย 
7. สอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความใหกวางออกไป 
8. ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนา 
9. การพัฒนาเพื่อนครูแบบกัลยามิตรนิเทศ 
10. การพัฒนาครูในอนาคต 
11. การเชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบเปนสิ่งสําคัญที่สุด 

 
บริบทของสังคม 
 
  บรรยากาศในการทํางานที่อาจารยประวิทย  บึงสวาง ปฏิบัติงานนั้น  อาจารย       
ประวิทยไดกลาววา 
 

คือผูปกครองเด็กก็ดี คือภาพพจนของผมกับผูปกครองนี่ดี  มีอะไรเขาโทรมา มี
อะไรที่ติดตอกัน ก็จะชวยเหลือเขาเทาที่พอจะทําได  เมื่อกอนผมอยูปกครอง 
สัมผัสผูปกครองประจําแตตอนนี้ไมไดประจําชั้นไมไดอะไรก็จะ บทบาทที่จะ
สัมผัสกับผูปกครองก็นอยลง  แตวาก็ยังติดตอกันอยูประชุมผูปกครอง  จัดงาน
อะไรหรือบางที่เขาโทรมา  แนะนําในสวนตาง ๆ                          

(ประวิทย  บึงสวาง, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

ผูบริหารในสวนของผ.อ. และรองผ.อ. เขามองอยางชื่นชม  งานใหญนี่อาจารย
ประวิทยทั้งนั้นแหละ…   
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ผูบริหารสนับสนุน หัวหนาหมวดก็สนับสนุน แตสวนใหญก็ไมมีปญหาเพราะใชแล็บ
รวมกัน ก็จะสลับคาบกัน… ในหมวดเดียวกันการยอมรับจากเพื่อนครูมาก  ตาง
หมวดก็ไมมีปญหายอมรับ  ในหมวดก็ชื่นชมมาก… 
สาเหตุที่ครูทุกคนยอมรับ อ.ประวิทยและใหการชวยเหลือสนับสนุนอยางดี คิดวา
มาจากจากคุณสมบัติของตัวเขาเอง  ยิ่งตางโรงเรียนยิ่งยอมรับมากกวาในโรง  

(อรวรรณ  สุวศิน, สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

  ทั้งนี้ เชิดชัย  พลานุวัฒน  ผูอํานวยการโรงเรียน ( สัมภาษณ , 14  สิงหาคม  
2544) ไดกลาววา ผมเปดโอกาสใหเขาเต็มที่ แนนอน ไมเคย comment  ขออนุญาต ไปปฏิบัติ
งานนอกสถานที่ มอบให อาจารยประวิทยวิเคราะหดวยตนเองตามเหมาะสม  
 
สรุปกรณีศึกษาอาจารยประวิทย  บึงสวาง 
 
ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 

จากการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึก การสังเกต    
การสอนการสัมภาษณ เพื่อนครู ผูบริหาร ตลอดจนกลุมนักเรียน พบวาอาจารยประวิทย  บึงสวาง 
มีปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนวาเด็กทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูไดอยางเทาเทียม
กัน 
 
กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน 
 

อาจารยประวิทย  บึงสวาง ไดฝกความรับผิดชอบจากครอบครัวตั้งแตยังเด็ก ๆ 
นอกจากนั้นยังมีความประทับใจครูที่สอนต้ังแตชั้นประถม  วาครูจะตองเปนผูที่รอบรู จะตองเกง 
ถึงจะดูแลนักเรียนได 
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คุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน 
 

คุณลักษณะครูไทยของอาจารยประวิทย  บึงสวาง ประกอบดวย 
 

1. มีวิญญาณของความเปนครู 
 2. ตั้งใจทํางานในหนาที่ 
 3. รักอาชีพครู รักการสอนเด็ก มีความสุขกับการสอน 

4. รับผิดชอบ 
5. ใฝรูใฝเรียน 
6. หัวคิดกาวหนา  ความคิดเปนระบบ 

         7. ความสุภาพ 
8. ขยันสอน ทุมเทใหลูกศิษย 
9. ความรูดี 
10. พูดเพราะ 

 
 กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 

1. ครูตองเกงและแมนในเนื้อหาวิชาที่สอน 
2. การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
3. เตรียมการสอน เตรียมวางแผนอยางด ี
4. สรางใหเด็กมีเจตคติที่ดีตอครู  มีความเปนกันเองกับเด็กนักเรียน 
5. การใชคอมพิวเตอรชวยสอนในวิชาเคมี 
6. สื่อการสอนเปนสิ่งสําคัญและตองมีหลากหลาย 
7. สอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความใหกวางออกไป 
8. ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนา 
9. การพัฒนาเพื่อนครูแบบกัลยามิตรนิเทศ 
10. การพัฒนาครูในอนาคต 
11. การเชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบเปนสิ่งสําคัญที่สุด 
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ตอนที่  3  กรณีศึกษาอาจารยพัชรา   ทรงประศาสน 
 
  การวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย   
จากกรณีศึกษาอาจารยพัชรา           ทรงประศาสน เพื่อจะนําเสนอปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับ
ตัวผูเรียน  กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน  คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน  
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ความภาคภูมิใจในอาชีพ  และบริบทของสังคมไทย 
ในการนําเสนอตามกรอบการวิเคราะหที่ไดกําหนดไวนั้น ผูวิจัยจะไดนําเสนอภาพรวมของขอมูล
กรณีศึกษาอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน รวมทั้งขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเพื่อนครู  ผูบริหาร
โรงเรียน ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยพัชรา  ทรงประศาสนสอน เพื่อเปนการตรวจสอบ
และเพิ่มเติมขอมูลใหถูกตองและมีความสมบูรณเพิ่มมากขึ้น  การสรุปภาพรวมขอมูลของกรณี
ศึกษาแสดงไวในตารางที่  6 
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          ตารางที่  6  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยพัชรา    ทรงประศาสน 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู3 เพื่อนครู4 เพื่อนครู  5 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
ปรัชญา และ
ความเชื่อเกี่ยว
กับผูเรียน 

 -เนนใหเด็กไดคิดเอง 
ใหเด็กเปนศูนยกลาง 
-เด็กเรียนดีมีความ
สุข 

 -ใหเด็กเปนศูนย
กลาง ใหเด็กรวม
กิจกรรม จะเกิด
ความเพลิดเพลิน 

--คิดวาเด็กทําได เชื่อ
วาเด็กจะประสบ
ความสําเร็จในสื่อที่
เขาทํา 

   

กระบวนการ
พัฒนา 

-การฝกฝนอบรม
จากครอบครัวในวัย
เด็ก 
-เปนคนชอบทําบุญ 
-อยากเปนครู เคย
สอนนองตอนเด็กๆ 
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      ตารางที่  6  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยพัชรา    ทรงประศาสน (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู4 เพื่อนครู  5 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
คุณลักษณะ
ของครูดี 

-รักเด็กเหมือนลูก
ตัวเอง 
-จิตวิญญาณ
ของความเปน
ครู 
-พัฒนาตัวเอง
ตลอด 
-ความตั้งใจ 
ขยัน อดทน 
-เสียสละ 
-มีความสุขกับ
การไดทํางาน 
-ชางสังเกต 
-มีความสัมพันธ
ดีกับ ผูปกครอง 

-กระตือรือรน 
-รักลูกศิษย 
-มีการถายทอดที่ดี
กับเพื่อนรวมงาน 
-ขรึม เยือกเย็น ไม  
คอยพูด 
-มีน้ําใจ 
-มีพลัง มุงมั่นใน
งาน 
-รักในงาน รักและ   
 ศรัทธาในวิชาชีพครู 
-ชอบถายทอด  
 ชอบสอน 
-ทุมเทกับงานใน 
 หนาที่ 
-ใฝรู 
-ประหยัด มัธยัสถ 

-รักเด็ก รักโรง
เรียน 
-ทํางานมากไป  
ทุมเทใหงานหมด 
ทุมเทใหเด็ก ขยัน 
-อานไว ยอดนัก
อาน ชอบอาน
หนังสือ เห็นอะไร
อานหมด อานแลว
อธิบายได 
-การถายทอดดี 
-สัมพันธกับเด็กดี 

-อัธยาศัยดี 
-รักเด็กมาก 
-มีเทคนิคการสอนที่
ใชได เมื่อสอนแลว
ตองใหไดผล 
-ใจเย็น สุขุม รอบ
คอบ 
-ไมคอยพูด 
-มุแตงาน 
-มีความคิดที่จะ
พัฒนาตนเองอยู
ตลอด 
--ชอบคนควา 
-ประหยัดมาก 

-ประหยัดสมถะ 
-ยึดหลักธรรม 
-ตั้งใจทํางาน 
-รวมงานกับผูอื่น
ไดดี 
-เปนกัลยาณมิตรที่
จะใหความชวย
เหลือ 
-จุดเดนคือการให
ความรูเด็ก 
-มุงมั่นในการ
ทํางาน 
-ตั้งใจทํางาน 
-คิดริเริ่ม  คิดแปลก
กวาคนอื่น 
-มีความสุข 

-เงียบ ไมคอยพูด 
ขี้เกรงใจ  
-เปนคนสนุก 
-ทําจริง ตั้งใจ
ทํางาน ตั้งใจสอน
หนังสือ 
-รักอาชีพครู 
-ใจดี  
-เอาใจใสนักเรียน 
-โดดเดนดานการ
คิดเทคนิค  
คิดเขาทา 
-ชอบศึกษาหา
ความรูใสตัวเอง 
-ประหยัด 

-สอนสนุก เขาใจ
งาย 
-ใจดี 
-นักสื่อการสอน
ยอดเยี่ยม 
-อาจารยแม 2 
-อาจารย 
ซิ่งมหาภัย 
-แชมเปยนครูสอน
คณิตศาสตร 
-สุดยอดของครู 

-ตั้งใจทํางาน 
-ขยัน  
-มีความรับผิดชอบ 
สํานึกในหนาที่ 
-เสียสละ 
-รักเด็ก เปนหวง
เด็ก เอาใจใสเปน
พอแมคนที่สอง 
ความสนิทสนม
คุนเคย ความเปน
ครู 
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      ตารางที่  6  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยพัชรา    ทรงประศาสน (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
กระบวนการถาย
ทอด 
 
 
 
 
 
 
 

-การพัฒนาการเรียน
การสอนโดยใหเด็กได
สรางสื่อดวยตนเอง 
-ปรับเปลี่ยนวิธีสอนตาม
ความพรอมของเด็ก 
-ใหเรียนรูโดยการ
ปฏิบัติจริง 
-ชอบพัฒนาเด็กที่เรียน
ออน 
-สอนซอมเสริมโดย
เพื่อนชวยเพื่อน 
-ชอบคิดคนสื่อและวิธี
การใหม ๆ 
-สอนความรูคูคุณธรรม
และนําไปปฏิบัติจริง 
-การเปนกัลยาณมิตร 

-ใชสื่อใหเด็กได
คิดไดทํา ทําสื่อ 
ใชสื่อเยอะมาก 
 
 
 
 
 
 

-ใหเด็กทําสื่อ 
-เปนกันเองกับ
เด็ก เด็กมีความ
สุข เด็กหัวเราะ 

-ใหเด็กไดทําสื่อ 
  เอง ชวยกัน  
  ประดิษฐ แลวนํา  
  มาสาธิตในการ 
  เรียน 
-มีสื่อเสริมใหเด็ก 
-มีนวัตกรรมแปลก   
  หาสิ่งเราใหเด็ก 
  สนใจ เด็กก็ชอบ    
  ตั้งใจเรียน 
-มีอารมณรวมกับ 
  เด็ก ทําใหเด็กได  
  สนุกสนาน  
  เราเด็กไดตลอด 

-เอาใจใสดูแลชั้น
เรียน ดูแลเด็ก 
-สอนโดยใชสื่อ 
-ใหเด็กผลิตสื่อเอง 
ผูเรียนเปนสําคัญ
ในการสรางสื่อ 
-สรุปความคิดรวบ
ยอดไดดี 
-เนนใหเด็กเฉลยคํา
ตอบ ใหเด็กเขียน
กระดาน ทําให
เพื่อนดู ใหเด็กมี
สวนรวม 
-เนนเรื่องคุณธรรม
ดวย 

-เอาใจใสเด็ก  
 ดูเด็กเปน 
 รายบุคคล 
-เอาภูมิปญญา   
 ทองถิ่นมาใช 
-ทํางานในหอง  
 เรียน ถาวางก็
ตรวจงาน 
-มีสื่อเยอะ  
-ใหเด็กทําสื่อเอง 
-ใหเด็กทํางาน
เปนกลุม  
ออกมานําเสนอ 
ผลงาน 

-สอนสนุก มีสื่อ
สอน เขาใจงาย 
เรียนแลวรูเร็ว 
-ครูทําใหดู ทําใบ
งาน ทําเปนกลุม 
แลวก็เปนเดี่ยว 
เปลี่ยนกลุมเดือน
ละครั้ง 
-เวลาขึ้นเรื่องใหม 
ครูจะใหเลนเกม  
-ครูจะบอกจุด
ประสงคทุกครั้ง 
-กอนสอนมีการ
ทบทวนโดยการ
ตั้งโจทย เฉลย
หรือแลกกันตรวจ 
-วิธีคิดที่ครูสอน
นําไปใชในชีวิต
ประจําวันได 

-สอนแบบ
บูรณาการ
เอาหลายๆ
วิชามาบูรณา
การ 
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ตารางที่  6  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยพัชรา    ทรงประศาสน (ตอ) 
รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู เพื่อนครู เพื่อนครู เพื่อนครู เพื่อนครู กลุมเด็ก ผูบริหาร 

ความภาคภูมิใจ
ในอาชีพ 
 
 
 
 
 

-การไดเสียสละเพื่อ
ศิษย 
-ไดกําลังใจจากเด็ก
เพราะเด็กไดรับการ
เรียนรู 

  -มีความภาคภูมิ
ใจในวิชาชีพครู
มาก 

    

บริบทของสังคม 
 

 
 
 
 
 

    -ผูปกครองรัก   
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ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 
  ในการเก็บรวบรวมขอมูล ทั้งจากเอกสาร จากการสัมภาษณเชิงลึกกับกรณี
ศึกษาอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน  การสังเกตการสอน  การสัมภาษณเพื่อนครู ผูบริหารโรง
เรียน ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนอยูนั้นกลาวไดดังนี้   กรณีศึกษาอาจารยพัชรา  
ทรงประศาสนมีปรัชญาในการทํางานวา “เกียรติคือการทํางาน สรางคนดี ทวีความรูคูคุณธรรม 
นําไปปฏิบัติ” 
   
  สําหรับปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนนั้น       กรณีศึกษาอาจารยพัชรา  
ทรงประศาสนจะมีหลักการที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ แลวก็หาวิธีการที่จะทําใหเด็กไดดึงความคิด 
หรือความรูของเขามาใชได โดยอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน (สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 
2544)ไดกลาววา  “หลักในการดูแลการสอนนักเรียน  เราก็ตองเนนผูเรียนเปนสําคัญกอน  
เราอยากจะใหอะไรเด็กบาง  แลวเด็กจะไดสราง  ไดพัฒนาของเขา  ไดคิดบาง  ใหเด็กไดรูจักคิด  
เพราะวาเด็กเดี๋ยวนี้จะคิดไมเปน     อยางนอยที่สุดเราจะทําอยางไรใหเด็กดึงความคิดหรือดึง
ความรูของเขาเอามาใช“ 
  เพื่อนครูในโรงเรียน  ไดกลาวถึงปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนของ         
อาจารยพัชรา วา 
 

เปนการเรียนรูตลอดชีวิตหรือเปนการเรียนโดยการกระทํา สวนใหญแลวอาจารยจะ
เนนใหเด็ก หมายความวา จะใหเด็กเปนศูนยกลาง คิดเอง อาจจะสอนเปนหลักให
นิดหนึ่ง แลวเด็กก็จะแตกออกเอง เด็กเรียนดีมีความสุขดวย 
            (โศภิต   อินทรบางศรี, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 
นอกจากนั้นการที่อาจารยชอบสอนเด็กที่เรียนออนใหสามารถพัฒนาไดมากกวา

การสอนเด็กที่เรียนเกงนั้น เปนการเนนวาอาจารยพัชรามีปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน วาผู
เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูได  
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กระบวนการพัฒนาความเปนครูดี 
 
 กระบวนการพัฒนาภูมิปญญาครูไทยจะเปนกระบวนการสั่งสม   กระบวนการหลอหลอม
ความรูความคิดใหพัฒนามาตลอดจนกระทั่งมีคุณลักษณะเชนที่เปนอยูในปจจุบัน  กรณีศึกษา
อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ผานกระบวนการพัฒนาดังนี้ 
 

พอเปนพอคา  แมเปนแมคา เปนลูกคนจีน… ตอนแรก  ไมไดสงเสริมใหไปเรียน  
บอกวาลูกคนจีนจบปุบก็แตงงานไปเปนของคนอื่น ไมตองเรียนสูงหรอก ก็มาสอบ  
แลวก็ติด ตอนนั้นมีความคิดวา  งานอะไรเราก็เอา ๆ กอน  เพราะวาเราอยากจะ
เรียนหนังสือ…แมกับพอจะจัดการ เร่ืองการกินใหหมดทุกอยาง  ไมเคยอดอยาก
เลย…และขยันตลอด  ทําตลอด  แลวใหความอบอุนมากเลย 

    (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
 ตั้งแตเปนเด็กมาแลวชอบทําบุญ  ตั้งแต ป.3  ป.4  แลว  ตื่นเชามาจะลุกมาหุงขาว

หุงปลาแลวก็ใสบาตร  เพราะวาบานยายขาง ๆ บานเขาใส  แลวเราก็เห็น เรารูสึก
ศรัทธาวา  เขาไดไหวพระ  ทานใหพรภูมิใจแลวมีความสุขมาก ๆ แตอานิสงสมี
จริง                            (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 
 ในชวงที่เปนเด็กก็ชอบสอนนอง เพราะเห็นวานองเรียนแลวไดรับความรูไมเต็มที่  เลยมี
ความคิดวาเมื่อโตขึ้นถามาเปนครูแลวจะตองทําใหเด็กมีคุณภาพใหได ดังคํากลาวที่วา 
 

อยากเปนครู  ตั้งแตเด็ก  คือไดสอนนอง สอนอะไรมาตลอด…เมื่อกอนนี้ก็เคย
สอนนองสอนอะไรที่บาน  แลวก็มีความคิดวาเราจะเสียสละ  เราจะทําอยางไร  มี
ความคิดวานองเขาไมได  เราก็มีความคิดวา  ถาเราไดเปนครูเราจะพยายามเอา
ใจใสเด็กใหดีที่สุด  ไมใหเด็กบกพรอง  อยางนอยสุดเขาออกจากโรงเรียนไปให
เด็กเขามีคุณภาพบาง  อยางนอยไดในสวนพื้นฐาน ใหเขาไดมีคุณภาพบาง                    
                         (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
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คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
 
 สําหรับพฤติกรรมที่แสดงคุณลักษณะตางๆ ที่อาจารยพัชรา   ทรงประศาสน ไดปฏิบัติ 
เพื่อนครู ผูบริหาร และกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนไดกลาวไวมีดังนี้ 
 
1. มีความรักและเมตตาศิษย 
 

 อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน  เปนครูที่มีความรักความเมตตาตอเด็กนักเรียนมาก
อาจารยไดเลาใหฟงวา ( สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) “พอมาทํางานปุบเรารูสึกวา  เรารักเด็ก
…แลวก็รักเด็กมากกวา  เราพยายามทําเพื่อเด็กมากกวา  เอาใจใสเด็ก  เพราะจุดนี้ที่จริงเปนครูนี่
เราก็ทําเพื่อเด็ก เราตองทําเพื่อเด็ก  ถาไมมีเด็กเราก็เปนครูไมได  ตรงนี้เราตองมีวิญญาณของครู
อยูที่ตัวเอง  คือพอเราไดในจุดนี้    ทําทุกอยางขอใหเด็กที่วาพอแมเขาสงลูกเขามาดวยความไว
วางใจวาเขาใหลูกเขามาเรียนที่โรงเรียนเรา  ไมอยากจะใหลูกเคาเสียโอกาสหลาย ๆ อยาง  ใน
บางครั้งนี่เด็กหรืออาจารยบางทานที่ไมอยูก็วิ่งเขาไปดูให ก็สงสารพอแมเขาวาสงลูกมาแลวแตวา
ลูกไมไดรับ  มาแลวมาวิ่งเลน  วันเวลาเสียไปโดยเปลาประโยชน  ที่ชวยไดก็ชวย ไมตองรอคําสั่ง
ของผูบริหาร  เราควรจะมีน้ําใจ  ไมคิดถึงวาเขาจะมามองเห็นหรือไมเห็น  แตวาเราควรจะสละ
ตรงจุดนี้มากกวา”   
 
 จากการสังเกตการสอนของอาจารย พบวาพฤติกรรมการสอนของอาจารยยืนยันคําพูด
ของอาจารยไดเปนอยางดี อาจารยจะเอาใจใสดูแลเด็กนักเรียนทุก ๆ  คนโดยเฉพาะอยางยิ่งเด็กที่
เรียนออน จะใหความสําคัญมาก เพื่อใหเปนกําลังใจแกเด็ก นอกจากนั้นอาจารยพัชรายังไดกลาว
เพิ่มเติมวา 
 

มีความรูสึกกับเด็กนักเรียนเหมือนลูกตัวเอง  บางทีเอาใจใสมากกวาลูกตัวเอง
ดวยซ้ํา ลูกตัวเองยังไมคอยมีโอกาสใหอิสระ ใหเรียนมากกวา  คือพูดถึงเด็กเขาจะ
ใสซื่อบริสุทธิ์  แลวเขายิ้ม  ทําใหเรามีกําลังใจ  ทํางานไปยิ้มตลอด   อาจารยขามี
อะไรใหชวยบาง  อะไรอยางนี้ทําใหเรามีแรงใจ  แลวผูปกครองเขาก็ดี  เขาจะมา
คอยบอกอาจารย ฝากดวยนะอยางนี้อยางนั้น  เขาจะมาพูดคุยตลอด              
                                   (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
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 ผูบริหารโรงเรียน และเพื่อนครูในโรงเรียนตอบตรงกันวา อาจารยพัชรา ทรงประศาสน 
เปนผูที่มีความรักและเมตตาศิษยมาก 

 
ความรัก  ความเปนหวง อะไรหลาย ๆ อยาง เอาใจใสเด็ก  เปนพอเปนแมคนที่
สอง  ใหความอบอุน  ความสนิทสนมคุนเคย  ความเปนครู 

(ประสงค  ชางเงิน, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม 2544) 
 

อยูโรงเรียนก็ชอบ  รักโรงเรียนมาก  รักเด็ก 
(สิทธิพร  ผาเงิน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 
เปนคนที่กระตือรือรน รักลูกศิษย มีการถายทอดที่ดีกับเพื่อนรวมงาน และมีน้ําใจ 

(โศภิต  อินทรบางศรี, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
2. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
 

 อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน กลาวถึงการมีจิตวิญญาณของความเปนครูที่ตนเองรูสึก
คือ จะตองตั้งใจทําเพื่อเด็กโดยไมหวังผลตอบแทน เพื่อพัฒนาใหเด็กเกิดการเรียนรู เปนคนดีและ
มีความสุข  ดังคํากลาวที่วา 
 

เราตองมีจิตวิญญาณของความเปนครู  ทําเพื่อเด็ก  ไมไดหวังผลตอบแทน  เราทํา
อยางไรถึงจะใหเด็กของเราไดดี  ไดรับความรู  แลวเปนคนดี  เปนคนเกง  แลวอยู
ในสังคมอยางมีความสุข 

(พัชรา  ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
  ความมีจิตวิญญาณในความเปนครูนี้ เพื่อนครูในโรงเรียนก็ไดกลาวเสริม
ไวเชนกันวา “เปนคนรักและศรัทธาในอาชีพครู ทําใหอาจารยพัชราเปนครูมาตลอดโดยไม
เปลี่ยนอาชีพ”    (โศภิต   อินทรบางศรี, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

 จิตวิญญาณของความเปนครูนั้นเกิดขึ้นตลอดเวลาดังที่เลาเพิ่มเติมวา 
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แนะแนวเรื่องการเรียน  การที่หนูจะตองไป หนูจะตองทําตัวอยางนี้แมแตเร่ือง 
เอกสาร  หลักฐานอะไรตองเอาใจใสเขาตลอด  บอกเขาวาเวลาหนูไป หนูอยาเอา
ตัวจริงไป  หนูถายเอกสารไป  ถาเขาบอกวาไมได  หนูก็เซ็นกํากับ  หรือไมอยาง
นั้นหนูก็มาหาครู               

 (พัชรา  ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
 ถาเด็กไปเรียนตอ ตามไปสง  ใบสมัครนี่ไปซื้อใหเขา  เพราะกลัวเขาถูกรถชน  
บอกครูอาสาไปซื้อให  ไปซื้อใบสมัครแตละโรงเรียน  หนูกรอกเสร็จแลวก็ไปถาม
เจาหนาที่วาครูเปนคนเอามาสงใหไดไหม  เพราะวาสงสารเด็ก  ถาเด็กออกไปโดน
รถชนหรืออะไร เราเปนหวงเด็กในจุดนั้น  ไปสงใหแลวบางทีเงินไมพอออกใหกอน   
                                   (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 
3. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง เปนกัลยาณมิตรพรอมใหความชวยเหลือ 
 

 การเปนกัลยาณมิตรพรอมใหความชวยเหลือ และการถายทอดความรูโดยไมปดบัง     
อําพรางนี้พิจารณาจากพฤติกรรมการแสดงออกกับเพื่อนครูในโรงเรียนและครูเครือขายวา เมื่อ
อาจารยไดรับความรูใหม ๆ มาก็พรอมที่จะเผยแพรใหเพื่อนครูไดรับรูโดยทั่วกัน ซึ่งเรื่องนี้เพื่อนครู
ในโรงเรียนไดกลาววา 
 

เวลามาประชุม  อาจารยก็ใหดูวา  แผนเขียนอยางนี้  พี่อุมใหเด็กทําอยางนี้สิ  จะ
สอนเรื่องแตงโจทยคณิตศาสตร  พี่อุมเอาโฆษณาเครื่องสําอางก็ไดนะ  สต๊ิกเกอร
อะไรก็จะใหเด็กมาตัด  ถายเอกสารใหพวกเรา  สวนที่จะแจกก็จะวางไวหนาหอง  
ใครตองการอยากไดอะไรก็ไปหยิบเอา  สวนที่เปนของเขาก็เอาไวในตู  อานแลวก็
เขียนเก็บไวที่เดิม  ใครจะถามอะไรตรงไหนบาง  ใหหนูอธิบายอะไรตรงไหน  ตั้ง
แตนั้นมาก็มาประชุม  เขาเชิญมาหลายครั้งแตวาจะแขงขันอยูในชั้นเพราะครูมี
นอย  อบรมคราวนั้นก็ดี  เร่ืองครอบครัวเหมือนกันเลย  สองคนนี้ชอบอยูมืด ๆ   
ค่ํา ๆ  แตเรางานกอง ที่อยูมืดค่ําสะสางงานใหเสร็จบางทีอาจารยเคายังเอาการ
บานใสหนารถไปเปนถุงเลย…  
                                           (สิทธิพร  ผาเงิน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 



 

 

327

 

เขารักในหนาที่ ชอบที่จะถายทอด ชอบสอน บางครั้งเขาไปเอาอะไรจากขางนอก  
เขาก็จะถายเอกสารใหแตละอาคาร   

(โศภิต  อินทรบางศรี, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

ประสบการณการสอนของคณิตศาสตร พบวา การที่จะสรุปความคิดรวบยอด      
พัชราจะทําไดดี มีส่ือ ปที่แลวพี่เร่ิม เขาเคยแนะนํา วาพี่เอาสื่ออยางนี้ไหม หนูสอน
มีปญหาวาเด็กไมเขาใจตรงนี้ คือวาใหเด็กมาทําสื่ออยางนี้ เห็นวาเขาใชส่ือ และ
เขาคอยแนะนํา  คอยเปนกัลยาณมิตรที่จะใหความชวยเหลือ 

(ประนอม  ชาญวิชา, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
4. ใฝรูใฝเรียน 
 

 การใฝรูใฝเรียนเปนคุณลักษณะสําคัญของบุคคลแหงการเรียนรู อาจารยพัชรา      
ทรงประศาสน เปนบุคคลที่มีคุณลักษณะพรอมที่จะเรียนรูสิ่งใหม ๆ อยูตลอดเวลา  โดยไดกลาว
วา “เราอยาอยูนิ่ง  ชีวิตคนเราอยูนิ่งไมได  เราตองพัฒนาตัวเองตลอด  คนเราจะอยูกับที่ไมได  
เร่ืองการเรียนรูอะไรก็ตาม  เราตองไปตลอดชีวิต เราก็อายุมากขึ้นทุกวัน  แตเราทําอะไรที่จะเปน
ประโยชนตอสังคม  ตอโรงเรียน  ตอเด็ก  พัฒนาตนเอง”  (สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

วิธีการสอนที่พัฒนาขึ้นคิดเอง  แลวก็อานจากเอกสาร  เพราะวาจะชอบซื้อหนังสือ  
ชอบซื้อเอกสาร  แลวก็ไปอบรมก็จะวิ่งเขาไปอบรมตลอด  เขาไมใหไปอบรมขอ
สังเกตการณ  บางทีถึงกับโดนเคาไลออกจากหองอบรมเพราะวันนั้นไปแอบ
สังเกตการณโดยไมไดลงทะเบียน     

(พัชรา ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
 คุณลักษณะของการเปนผูใฝรูใฝเรียนนี้  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวยกยองไววา 

 
อานไว  ยอดนักอาน  ชอบอานหนังสือ  เห็นอะไรเปนอานหมด พอเขาอานแลว    
สิ่งไหนที่เราไมรู  ถามเขาก็อธิบายใหเราได  เราไมรูเร่ืองนี้  อาจารยเคาก็อธิบายได  

(สิทธิพร  ผาเงิน, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม  2544) 
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เปนคนชอบคนควา เชน ใหพูดเรื่องเด็กเปนศูนยกลาง บางทีถาเราไมเขาใจ เขาก็จะ
แนะนําวาใหทําอยางนี้ ๆ เขาเขาใจมากกวาเราเพราะวาเขาศึกษามาก 

           (ประมวล  ศิริตั้งสกุล, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม  2544) 
 

ถาเปนเรื่องวิจัยเรายังไมรูมากเทาที่ควร  เราอยากจะเรียนรู  อยากจะรับรู  
อยางสสวท.มาอบรม  วันนั้นวิ่งรอกนะคะที่ สปจ.เขาอบรม  เชามานี่วิ่งไปดูที่ 
สสวท.  ที่ซิตี้ปารคกอน  ไปดูเสร็จแลวก็จด ๆ  เสร็จแลวแนวคิดไดอะไร  ก็วิ่งมา
สังเกตการณที่ สปจ.อีก                    

(พัชรา ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
5. มุงมั่น ขยัน  ตั้งใจ เสียสละ 
 
 คุณลักษณะที่โดดเดนมากของอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ที่ทุกคนยอมรับ คือมีความ
มุงมั่น ขยัน ตั้งใจทํางาน ดวยความเสียสละเปนอยางยิ่ง โดยไดกลาววาที่ไดรับการยอมรับเชนใน
ปจจุบันก็เพราะวา  “มีความขยัน  แลวก็ตั้งใจในการทํางาน  ยอมเสียสละโดยที่ไมหวังผลตอบ
แทน…ตัวเองขยันอยางนี้มาตลอดอยูแลว  ก็ทําอยางนี้มาตลอด” (สัมภาษณ,   26 กรกฎาคม 
2544)  
 

 ตองมีความพรอมหมดทุกอยาง  ตองเปนผูความเสียสละพรอมหมดทุกอยางทั้ง
กําลังกาย  กําลังใจ  กําลังทรัพย  แลวก็ตองมีคุณธรรมดวย  จุดใหญคือตองมีคุณ
ธรรม  เสียสละ  ตองไมคิดหวังผลตอบแทนอะไร  ตองทุมเวลาใหกับงาน  ใหกับ
เด็ก  เราทําอาชีพนี้ก็ตองทําเพื่อเด็กอยูแลว  ตองมีใจใหกับงาน  มีใจใหกับเด็ก  
ถาเราไมเสียสละตรงจุดนี้  การจะเปนครูคงจะดอยลงไปบาง  นอกจากนี้เราตอง
เผยแผตัวเองถึงคุณธรรม  เร่ืองทุกอยาง  ทั้งครอบครัว  ทั้งบาน  ทั้งทองถิ่น  ทั้ง 
ชุมชน  ทั้งศาสนา        (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 

 เพื่อนครูในโรงเรียนบานดอน(ศรีเสริมกสิกร)ก็ชื่นชมในความ มุงมัน ขยัน อดทนและ
ความเสียสละโดยไดกลาววา 
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เปนคนตั้งใจทํางาน  มีความขยัน  เอาใจใสงาน มีความรับผิดชอบ 
    (ประสงค  ชางเงิน, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม 2544) 

 

ความเปนพัชราหรือ  ขยัน  ใจบุญสุญทาน  ยอดนักอาน  คลุกคลีกับเด็ก  สัมพันธ
ที่ดี                          (สิทธิพร  ผาเงิน, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม 2544) 

 

แลวเขาจะเปนคนที่มุแตงาน  บางทีหกโมงพี่กลับบานไปแลวกลับมาเดินออก
กําลังอีกที  ทํางานบานเสร็จกลับมาเขาก็ยังอยูขางบน…ตรวจการบานทําอะไร
ตาง ๆ ของเคา  เพราะงานเคาจะเยอะละ  เปนอยางนี้กอนจะมาเปนครูแหงชาติ
แลว…ถาเด็กที่เคาสอนแลวจะตองใหไดผล 

(ประมวล  ศิริตั้งสกุล, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม 2544) 
 

ตั้งใจทํางาน  ตั้งใจสอนหนังสือนักเรียน  งานตางๆ ที่เกี่ยวกับโรงเรียน นักเรียน 
            (พิมพใจ  โรจนศุภรัตน, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม 2544) 

 
เปนคนที่พยายาม  รักงาน  มุงมั่นในงาน จะตองทําใหได เอาชนะอุปสรรค…การ
ทํางาน เทาที่เห็น พี่เขาเปนคนที่มีพลัง หมายความวา เขาจะอยูกับเด็ก กลับบาน
เย็น ตองตรวจงานเด็ก บางครั้งถึง 1-2 ทุม   สวนใหญแลวเขาจะเปนคนทุมเทกับ
งานในหนาที่ … ถาครูทุกคนคิดอยางอาจารยพัชรา แมจะมีอุปสรรคอะไรก็ตาม 
ถาตั้งใจที่จะทําแลว คิดวาคงทําได พี่เขาทุมเทใหกับงาน ใหเวลากับงานมาก  
                                     (โศภิต  อินทรบางศรี, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
เอาใจใสดูแลในชั้นเรียน  เขาจะอยูตลอด เขาจะดูแลเด็กตลอด รับผิดชอบ  ถาได
รับมอบหมายอะไรเกี่ยวกับชั้นเรียนเขาจะดูแลตลอด 
                                     (ประนอม  ชาญวิชา, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
เปนคนตั้งใจทํางาน เปนคนขยัน เวลาเขาสั่งงานอะไร เอาจริง  ไมใชเหลาะแหละ 

(ยุพา  ไชยกลางเมือง, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
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6. การเปนคนชางสังเกต 
 

 นอกจากอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน  เปนครูที่มีคุณลักษณะ ชางสังเกตสิ่งตางๆ รอบ ๆ 
ตัวแลว อาจารยยังไดพยายามสอนใหศิษยเปนคนชางสังเกตอีกดวย 
 

เปนคนชางสังเกต  เปนคนเอาใจใส  เปนคนขยันแลวก็อดทน  งานที่เราทําไมได
เราจะพยายามทําใหได  เพราะวาไมมีสิ่งใดในโลกนี้ที่เราจะทําไมได  ทุกอยางเรา
ตองทําไดใชไหม            

 (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

7. มีความคิดริเร่ิม คิดแปลกจากคนอื่น 
 

 ความเปนคนที่คิดแปลกจากคนอื่น มีความคิดริเร่ิม ทําใหมีความคิดในการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนในรูปแบบใหมเกิดขึ้น เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

มีความคิดแปลกไปจากคนอื่น  ก็คือ  การทําสื่อ ทําอะไรพวกนี้  ซึ่งพัชรามีความ
คิดที่จะทําแบบนี้ ที่คนอื่นไมคิดถึง มีความคิดริเร่ิม  มุงมั่นในการทํางาน…ก็คิดวา
เด็กทําได  เด็กเขาประสบความสําเร็จ เชื่อวาเด็กประสบความสําเร็จในส่ือที่เขา
ทํา  เพราะวาปที่แลวเขาเคยมาคุยใหฟงวา พี่หนูทําสื่อนี้ เด็กที่ทําไมไดกลับทําได   
เอาไปใชซอมเสริม ใชอะไร เพราะวาคณิตศาสตรถาพูดจริง ๆ แลวสอนในเวลาไม
คอยจบ ไมพอ โดยเฉพาะ ป.6 ซึ่งบางทีเราตองทบทวนจาก ป.5  มา ถา ป.5 ไม
แนนมาก  เราจะเดินหนาไดยากมาก  ชวงตน ๆ ตองทบทวน  แตเชื่อวาเด็กเขาได
รับความรู                        (ประนอม  ชาญวิชา, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

8. สุขุม เยือกเย็น รอบคอบ 
 

 คุณลักษณะที่มีความสุขุม เยือกเย็น รอบคอบของอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ทําให
งานแตละชิ้นที่ออกมามีคุณคา แมกระทั่งในที่ประชุมอาจารยจะพิจารณาดวยความสุขุม        
รอบคอบเสมอ เพื่อนครูในโรงเรียนกลาววา 
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เขาเปนคนขรึม คนที่เยือกเย็น ไมคอยพูด 
      (โศภิต  อินทรบางศรี, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

9. สอนดี  ถายทอดความรูไดดี 
 

  คุณลักษณะสําคัญของครูที่ดีคือมีความสามารถในการสอน  มีความสามารถใน
การถายทอดความรูใหกับผูเรียน เมื่อประเมินจากความรูสึกของเด็กนักเรียนที่ไดเรียนกับอาจารย
แลวเด็ก ๆ กลาววา  “สอนสนุก  มีสื่อสอน  เขาใจงาย เรียนแลวรูเร็วดวย“   (กลุมเด็กนักเรียน, 
สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 
10. มีความสุขกับการไดทํางาน 
 

  ปรัชญาชีวิตที่อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ยึดถือคือ เกียรติคือการทํางาน 
สรางคนดี  ดังนั้นอาจารยจึงมีความรูสึกวาถาไดทํางานแลวจะมีความสุข  โดยกลาววา“มีความ
สุขกับการที่ไดทํางาน”  ( สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) นอกจากนั้นยังไดกลาวเพิ่มเติมวา 
 

ยึดหลักอยูวา  การที่ไดทํางานนี้ถือเปนเกียรติอยางยิ่ง  วันไหนที่ไมไดทํางานจะรู
สึกไมสบายใจ  ขอใหไดหยิบจับงานที่ตั้งเปา  ตื่นมาจะตองบอกวาจะทํานี่ทํานั่น
วางแผนไวกอน  ถาวันหนึ่งเราวางแผนไว  5  อยาง  แตเราไดไมถึงเปาจะรูสึกไม
สบายใจ  แตจะใหรูสึกสบายใจตองไปจับงาน  ทําบาง  ไดจับไดทําบางใหครบทั้ง  
5  อยางที่เราตั้งเปาไว  แตถาไมไดทําก็อึดอัด  มันแนนอยูในอก  นอนก็ไมหลับ  
คือเปนคนทํางาน  เปนคนยอมรับวาตัวเองขยันมาตั้งแตเปนเด็ก  จะชวยทั้งพอทั้ง
แมทํางานตลอด        (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

11. มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน 
  

  จากความมุงมั่น ขยัน และเสียสละทําใหผูปกครองนักเรียนชื่นชมมากโดยไดเลา
ถึงผูปกครองใหฟงวา 
 

ผูปกครองเวลาเจอะที่ไหน  เขาจะบอก บางทีก็ไปเจอะที่ตลาด  สวนใหญจะเปน
เด็กใกลเคียง  อาจารยทําไมเพิ่งจะกลับบาน  จนมืดแลว  ผมขายของจนผมหมด
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แลวทําไมอาจารยเพิ่งกลับ  บอกวาตรวจงานเด็ก  เขาบอกวาผมไมเห็นมีใครเหมือน
อาจารยเลย… 

ผูปกครองเขาจะดีมากเลย  จะเอาอะไรมาให  วันนั้นผูปกครองไปเจอ
หนอไม  บานเขาอยูหางจากนี่ประมาณ  5  กิโลเมตร  อุตสาหขับมาเที่ยวหาบาน
จะเอาหนอไมมาใหอาจารย    บอกอยางนี้  บางทีก็หิ้วเอามาให  เขาจะเอามาให
ตลอด แลวเขาก็ประทับใจตรงจุดนี้วา  เราเปนหวงลูกเขาเอาใจใสลูกเขาอยางดี  
เด็กผูชายก็เอาไปสง  บางทีตัวเล็ก ๆ อนุบาลไมใชชั้นที่เราสอน  รองไหอยูนั่น ก็พา
ไปสงบานให         (พัชรา ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 
12. ผอนปรนและยืดหยุนอยางมีเหตุผล 
 
 ในการจัดการเรียนการสอนใหกับผูเรียน อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน จะใชทาทีผอน
ปรนและยืดหยุนกับผูเรียนเสมอ แตทั้งนี้ตองทําอยางมีเหตุผล โดยกลาววา 
 

บางทีเขาทํางานเสร็จเขาอยากนอนบาง  เขาบอกวา  อาจารยครับรูสึกเมื่อย เรียน
มาทั้งวันอยากนอนบาง  “เอาก็ไปนอน” ก็บอกอยางนี้  เสร็จแลวก็ไปนอนอยางนี้  
คนอื่นเขามามองเห็นก็บอกวาปลอย  แตวา “หนูนอนแปบเดียวนะ” คนอื่นมามอง
เห็น  ก็ถามเหตุผลวาทําไมหนูนอน  “ก็มันเมื่อยครับ”  ถานอนแลวคนอื่นมาเห็น
ครูแลวจะเปนอยางไรบาง  เขาก็วาอาจารยซิ  “แลวหนูสมควรนอนไหม”  ก็ถาม
เขาอยางนี้  “ไมสมควรครับ”  “เอางั้นพวกผมขอลมตัวลงนอนแปบ” เออ ได ๆ      
“ก็ถามเหตุผลเขา…” 
แผนการสอนตายตัว  แบบเดียว  แตวาวิธีการมันจะเขียนลงในนั้นทุกแผนก็ไมได  
เราก็ตองปรับเปลี่ยนเอาเอง  คือมันก็ตองยืดหยุนในแผนการสอนนะฮะ  หนังสือ
มันก็เปนตายตัว  แตวาเวลาการสอนเราก็ตองยืดหยุนเอาเอง 

(พัชรา ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
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13. ประหยัดและสอนใหนักเรียนประหยัด 
 

 อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน  ไดฝกนิสัยเปนคนประหยัดมาตั้งแตยังเปนเด็ก  เมื่อมา
เปนครูก็ไดพยายามสอดแทรกการฝกใหผูเรียนมีนิสัยประหยัดไปดวย ในเรื่องนี้อาจารยพัชรา  
ทรงประศาสน (สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) เลาใหฟงวา  “อยางเศษกระดาษเขาหามาไดก็
คือการประหยัดของเขา  เพราะเขารูจักเอามาใชใหเปนประโยชน  บางทีเขากลายเปนคนประหยัด
ตามครูไปดวย  ชิ้นอะไรที่มันตกอันนี้ทําสื่อได อันนั้นทําสื่อได  เด็กกลายเปนคนประหยัดเหมือน
ครูไปดวย  แตก็ดีนะบางทีก็สอนคุณธรรมเขาดวย  บอกเศษกระดาษหอลูกอมเหมือนกันเวลาจะ
ทิ้งตองใสกระเปาเสื้อถาหาขยะไมเจอ  แตวาครูก็ทําของครูมาตลอด  เปนเด็กก็จะมีขยะอยูเต็ม
เลย  ไปเจอถังขยะเราก็ควักทิ้ง” ในเรื่องนิสัยประหยัดนี้อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน กลาววา 

 
ขายของชํา  พวกเล็ก ๆ นอย ๆ  คือพวกนี้มันไมเสีย  หมดปุบ  เสารอาทิตยเราก็
ขึ้นมาเอามาขายอีก  หลังจากปดรานแลวก็นั่งทําขนมตออีก  ทําขนมที่ไปเรียนกับ
อาจารยเตรียมไว  ขนมเคก  คุกกี้  เสร็จแลวก็ทําเก็บไว  พอตอนเย็นหลังจากเลิก
เรียนแฟนเขาก็ดูราน  ลูกก็ชวยดู  เราก็ปนจักรยานเอาของที่เราทําไปขายตาม
ตลาดอีก  ไปขายพวกพอคา  เพราะวาพอคาเขาบอกวาอาจารยทําขนมอรอยมาก
เขาก็ซื้อ  บอกวาถาวันเสารอาทิตยอาจารยทํารอน ๆ เอามาใหผมเลย  เราก็
บริการถึงใจเขา เสารอาทิตยก็เอาไปสง  ทีนี้เราก็จะมีเงินเก็บมีเงินหมุนตลอด… 
เสื้อผาเราเหมือนกัน  ตองไปตัดนี่คาใชจายสูงก็ไปเรียนสารพัดชาง  ไปเรียนตัด
เสื้อผาอีก  2  คอรส  ไปเรียนแลวก็ลองตัดเอง   บางทีเราก็ประหยัดคาใชจายไป
อีก                          (พัชรา ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
แฟนเขายังบอกวาเหลืออีกอยางที่ยังไมไดไปเรียน  คือตัดผมชาย  จะตัดใหสามี
กับลูกดวย  บอกวาคุณ  ใจคอนี้จะไมใหเงินมันไหลออกไปไหนเลยเหรอ  บอกมัน
เกินไปแลวพอแลว  ๆ(พัชรา ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 

14. เปนนักวางแผนที่ดี 
 

 อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน จะทํางานโดยมีการวางแผนลวงหนาเสมอ และเมื่อ
กําหนดแลว จะพยายามทําใหเสร็จตามแผนที่กําหนดไวโดยไดกลาววา 
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ก็ยึดหลักอยูวา  การที่ไดทํางานนี้ถือเปนเกียรติอยางยิ่ง  วันไหนที่ไมไดทํางานจะรูสึก
ไมสบายใจ  ขอใหไดหยิบจับงานที่ตั้งเปา  ตื่นมาจะตองบอกวาจะทํานี่ทํานั่น วาง
แผนไวกอน  ถาวันหนึ่งเราวางแผนไว  5  อยาง  แตเราไดไมถึงเปาจะรูสึกไมสบาย
ใจ  แตจะใหรูสึกสบายใจตองไปจับงาน  ทําบาง  ไดจับไดทําบางใหครบทั้ง  5  
อยางที่เราตั้งเปาไว… 

ตองแบงเวลา  คืองานโรงเรียน  เราจะไมทํางานของทาง สกศ.นี่ไมไดแลว  
เพราะงานโรงเรียนก็งานโรงเรียน  แตวางานเตรียมการสอนตองทําที่บาน  เพราวา
โรงเรียนนี่ตองไดแคงานของเด็กกับดูแลเด็ก  ผลงานของเด็ก  ตรวจงาน  คือ  5  
ชั่วโมงตอวันก็วางวันละชั่วโมง  หมายความวาตัวเองตองจัดเวลาของตัวเองตอน
เย็นหลังเลิกเรียนเพิ่มข้ึนอีก  แลวก็กลับไปบาน  หมายความวารีบจัดการเรื่อง
อาหารการกินของครอบครัวเสร็จแลวตองมานั่งทํางานตออีกจนดึก  จากที่ปกติ
นอนหลับ  6  ทุม  ตองเพิ่มเวลามาอีกประมาณ  1  ชั่วโมงหรือ  2  ชั่วโมง  ตื่นก็
คงไดถึงแคตี  5  เพราะวานอนดึกอยูแลว  ถาใชเวลาหลับนอยกวานี้สุขภาพก็คง
จะไมไหว             (พัชรา ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 
15. ยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปนหลักชัย 
 
 ในการทํางานอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน จะยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปน
เครื่องยึดเหนี่ยวใหมีพลังแรงใจในการทํางานโดยไดกลาววา 
 

แตวาบางทีนั่งทํางานนี่จะมีรูปในหลวง  เอาเปนกําลังใจเรา  เพื่อในหลวง  เราทํา
เพื่อตัวเรา  เพื่อเด็ก  อันอื่นเราไมสนใจแลว  ที่จริงทํางานมานานมาก… 

 
บางทีนี่สวนใหญนี่จะนั่งทํางานจะไปทําที่หนาพระรูปในหลวง  เปนกําลังใจ       

ใหอยางดี                      (พัชรา ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
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 กลาวโดยสรุปอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน เปนครูที่มีคุณลักษณะดังนี้ 
 

1. มีความรักและเมตตาศิษย 
2. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
3. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง เปนกัลยาณมิตรพรอมใหความ           
    ชวยเหลือ 
4. ใฝรูใฝเรียน 
5. มุงมั่น ขยัน  ตั้งใจ เสียสละ 
6. การเปนคนชางสังเกต 
7. มีความคิดริเร่ิมคิดแปลกจากคนอื่น 
8. สุขุม เยือกเย็น รอบคอบ 
9. สอนดี  ถายทอดความรูไดดี 
10. มีความสุขกับการไดทํางาน 
11. มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน 
12. ผอนปรนและยืดหยุนอยางมีเหตุผล 
13. ประหยัดและสอนใหนักเรียนประหยัด 
14. เปนนักวางแผนที่ดี 
15. ยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปนหลักชัย 

 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 

  กระบวนการถายทอดของอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน นั้น อาจารยได
เนนการสอนแบบบูรณาการที่ทําอยูเปนประจํา   แลวนําเสนอพรอมนวัตกรรมของตนเอง
ในเรื่องการใหนักเรียนสรางสื่อเอง  ทําใหไดรับการคัดเลือกเปนครูแหงชาติ อาจารยได
กลาววา “ผลงานที่เกี่ยวกับเด็กเชื่อมโยงสูทองถิ่น บูรณาการ  แลวมาเพิ่มที่นวัตกรรมของ
ตัวเองคือ  ใหนักเรียนสรางสื่อเอง  เรียนรูจากการเรียนโดยการสรางสื่อปฏิบัติเอง  เด็กได
ลงมือทําเอง  ปฏิบัติเอง  เด็กก็จะไดรับรู  ไดเรียนรู  ไดเขาใจ“   (สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 
2544)   
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ทั้งนี้อาจารยไดสรุปกระบวนการในการทํางานดานการเรียนการสอนไวดังนี้ (คณะ
กรรมการการศึกษาแหงชาติ: 2543, 20) 
 

 1. จัดการเรียนการสอนใหยืดหยุนตามเหตุการณ และสภาพของทองถิ่น เหตุ
การณและวันสําคัญ เชน วันแมแหงชาติ สอนแบบบูรณาการกับทุกวิชา โดยเขียนแสดงเปนผัง
ความคิด 
 2. จัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับความสนใจของผูเรียน สอนคณิตศาสตร  
บูรณาการกับวิชาอื่น เชน เร่ืองพิพิธภัณฑสถานแหลงเรียนรูบานเรา โดยพานักเรียนไปศึกษาและ
ใชกระบวนการคณิตศาสตร หาคาประมาณใกลเคียงของโบราณสถาน โบราณวัตถุ ฯลฯ ใช
กระบวนการกลุม เรียนรูรวมกัน (รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน) 
 3. เนนการปฏิบัติจริงใหมากที่สุด เพื่อใหเกิดความคิดรวบยอดในกลุมประสบ
การณตาง ๆ เชน คณิตศาสตร ใหนักเรียนชวยกันสรางสื่อชวยสอนเรื่องสมการ การประมาณคา
จากใบโฆษณา รวมกันศึกษาความสวยงามของปฏิทินและบันทึกความรูที่ไดจากการศึกษา 
 4. เนนกระบวนการเรียนรู กระบวนการคิดอยางมีเหตุผลและสรางสรรค และ
กระบวนการกลุม โดยใหรวมคิด รวมสังเกต รวมเสนอความคิด สรุปบันทึกเปนรายงานกลุมเชื่อม
โยงหรือบูรณาการทั้งภายในกลุมประสบการณและระหวางกลุมประสบการณใหมากที่สุด 
 5. นักเรียนสรางสื่อการสอนเปนรายบุคคล รายกลุม เพื่อประเมินความเขาใจ
ความสําเร็จของผลงานคือตัวบงชี้ความสามารถของผูผลิตชิ้นงานชิ้นนั้น และสามารถนํามา
ประเมินผลได 
 6. สอดแทรกอบรมคุณธรรมและคานิยมที่พึงประสงคในตอนเชากอนเขาเรียน
เกี่ยวกับความมีน้ําใจตอเพื่อน ความสามัคคี และคานิยมที่เปนพื้นฐาน เชน ขยัน ประหยัด ซื่อ
สัตย อดทน  มีวินัย 
 7. จัดสภาพแวดลอมและสรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูและการปฏิบัติของผู
เรียนจัดปายนิเทศใหนักเรียนชวยกันรักษาความสะอาด ตกแตงหองเรียน พาไปศึกษานอกสถาน
ที่ 
 8. ศึกษาติดตามและแกไขขอบกพรองของผูเรียนอยางตอเนื่อง ศึกษาเด็กเปนราย
บุคคล เมื่อพบปญหาจะใชวิธีซอมเสริมจากสื่อและโครงการเพื่อนชวยเพื่อนในตอนพักกลางวัน 
และเวลาวาง โดยใหรางวัลจากสมุดความดีของโรงเรียน ใน 1 คร้ัง ผูชวยซอมเสริมจะได 3 
คะแนนผูรับการซอมเสริมจะได 2 คะแนน โดยนําหลักฐานการซอมเสริมสงครูทุกครั้ง 



 

 

337

 

 นอกจากกระบวนการในการทํางานดานการเรียนการสอนที่ อาจารยพัชรา                   
ทรงประศาสน ไดนําเสนอไวแลวนั้นจากการสัมภาษณเชิงลึกกรณีศึกษา  การสังเกตการสอน 
ตลอดจนการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน เพื่อนครูในโรงเรียน  ก็ไดใหความเห็นในเรื่องการจัด
กระบวนการเรียนการสอนของอาจารยไวดังนี้ 
 

มีแบบแปลกๆ  พูดงาย ๆ อยางบูรณาการ  เอาหลาย ๆ วิชามาบูรณาการกัน  ก็
เกิดการเรียนรูกวาง  เห็นเอาคณิตศาสตรไปบูรณาการกับสปช.อะไรตาง ๆ เหลานี้                        

(ประสงค  ชางเงิน, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม 2544) 
 

เปนลักษณะของการบูรณาการเนื้อหาวิชา ตองคิดเอง โดยธรรมชาติของวิชา
คณิตศาสตรเปนวิชาที่ตองเรียนจากงายไปหายาก ถาหากวาพื้นฐานความงายไม
มีมันจะโยงไปก็จะเจอปญหา เพราะฉะนั้นการบูรณาการจะบูรณาการในเนื้อหา 
การบูรณาการเนื้อหาจะอยูในหองเรียน   สมมติวิชา สปช เขาบูรณาการใชแหลง
เรียนรูที่วัดภูมินทร วัดชางค้ํา พิพิธภัณฑ เขาก็คงมีสวนที่วาเอาวิชาคณิตศาสตร
บวกเขาไปดวย (พิมพใจ  โรจนศุภรัตน, สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม 2544) 

 
  ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยใหนักเรียนสรางสื่อเอง
นั้นนอกจากจะมีขั้นตอนตามที่ไดกลาวไปแลว เมื่อถึงเวลาปฏิบัติการสอนจริงจําเปนตองมีเทคนิค
วิธีที่จะทําใหกระบวนการพัฒนาผูเรียนบรรลุวัตถุประสงคตามที่กําหนดไว ผลจากการวิเคราะห
ขอมูลพบวากรณีศึกษาอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ไดมีกระบวนการถายทอดที่ทําใหการจัด
กระบวนการเรียนการสอนสมบูรณประกอบดวย 
 
1. มีการวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล 
 

 ครูผูสอนจําเปนตองรูจักเด็กแตละคนวามีศักยภาพแคไหน  อาจารยพัชรา             
ทรงประศาสนจะรูจักศิษยของตนทุกคนวาใครเปนอยางไร วิธีการหนึ่งที่จะทําใหทราบขอมูลของผู
เรียนก็คือการทดสอบกอนเรียนดังที่อาจารยพัชรา ทรงประศาสน (สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 
2544) กลาววา “การทดสอบกอนเรียน  บางทีทดสอบชั่วโมงนี้กิจกรรมอาจจะไมเสร็จ  อาจจะ
ตองเปนสองสามชั่วโมงแลวถึงคอยสอบหลังเรียน  เพราะอยางการสรางสื่อช่ัวโมงเดียวไมเสร็จ  
บางทีเปนกลุมกอนแลวก็เปนเดี่ยว ตองทดสอบมากอนแลว  ทีนี้เราก็รูพื้นฐานวาแตละคนเปน



 

 

338

 

อยางไรบาง แลวทีนี้จะมาทดสอบหลังเรียน วิธีการในการทดสอบกอนเรียนอาจจะเปนแบบ
ทดสอบ  แบบสัมภาษณ   แบบสังเกต  อาจจะ ใชการซักถาม  หลายอยาง  บางทีใชแบบทดสอบ
เด็กรูวาเปนการวัดไป ก็ใชวิธีถามตอบก็ได”                     
  
  ทั้งนี้เพื่อนครูในโรงเรียนกลาววา 
 

เอาใจใสเด็ก เขาจะดูเด็กเปนรายบุคคล เขาจะรูจักเด็กสวนใหญที่เขาสอนจะรูจัก
เด็กหมด ถามวาใครมีปญหาอะไร เขาจะรู  
              (พิมพใจ  โรจนศุภรัตน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 
2. สอนโดยใชวิธีการหลากหลายตามความสามารถของแตละคน 
 
 เมื่อทราบความแตกตางของเด็กรายบุคคลแลวครูตองคนหาวิธีที่จะจัดกระบวนการเรียนรู
ใหเด็กทุกคนเกิดการเรียนรูเต็มตามศักยภาพ เร่ืองนี้อาจารยพัชรา  ทรงประศาสนไดกลาววา 
 

ก็ตองปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอน   เพราะวาเด็กมีความพรอมตางกัน  ปรับ
เปลี่ยนการสอนยังไมพอ  การพูดการจาบางทีตองใชเทคนิคหลาย ๆ อยาง  อยาง
หอง  5  เมื่อวานนี้  เขาจะมีปญหามากคือไมคอยสงงาน จะตองเอาใจใสเปน
พิเศษ  ก็ไปกอดไปอะไรเขาบาง  เขาอาจจะตองการในจุดนี้  บางทีครอบครัวเขา
อาจจะไมได  เราก็คิดวาเปนลูกเราคนหนึ่ง เด็กในความรูสึกวาเด็กคงจะรูสึกอบ
อุน  เพราะวาเขาจะพยายามเขาหาตลอดตั้งแตที่ผานมา  ใหม ๆ นี่เขาจะไมยอม
ทํางานแลวนั่งเฉย ไมสนใจไยดีอะไร  พอเราใชวิธีแบบนี้จะรูสึกวาตาแจมใส  เขารู
สึกอบอุนมาในจุดนี้แลวเขาจะพยายามเขาหาตรงจุดนี้มากกวา… 

…บอกวาครูสั่งอยูหนานี้ ๆ ใครมีความสามารถที่จะทําไดทํา ตามความ
สามารถของหนู  แตบางคนบอกอาจารยครับ  ผมขอทําไปอีกหนาหนึ่งไดไหม  
แลวแต บางคนเพราะรูแลววาคนที่เขาขี้เกียจหรือคนที่ไมคอยไดเขาจะไมถึงตรง
นั้น            (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
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3. ใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง 
 

 หลักพุทธศาสนาไดกลาวไววา ผูปฏิบัติธรรมยอมเห็นธรรมนั้นเปนความจริงอยูตลอด
เวลา ผูเรียนที่ไดเรียนรูโดยผานการปฏิบัติจะสามารถเขาใจและสรุปความรูเปนของตนเองได 
อาจารยพัชรา  ทรงประศาสนกลาววา  ”รูปแบบคือตองการใหเด็กรูจักหา  คนหาคําตอบ โดยให
เด็กไดฝกปฏิบัติจริงตามประสบการณ“ ( สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

ถาจะใหเด็กไดลงมือกระทํา  ไดรวมกิจกรรมอะไรทุกอยาง  ไมใชวาครูเปนคนไป
ปอนเขาหมด  แตวาครูเปนผูชี้แนะหรือเปนผูที่ยังงัยละคอยชวยเหลือเขามากกวา  
ไมใชวาครูไปใหเขาหมดเลยแตบางทีใหเด็กทําเองเราจะไดขอคิด  หรือขอดี ๆ ของ
เด็ก ๆ ไดมีความคิดสรางสรรค  บางทีนี่เด็กทําไดดีกวาที่เราใหอีก  ไดขอคิดได
อะไรอีก  เด็กจะทําไดดีกวาที่เราใหอีก  อยางเมื่อกี้นี้ใหส่ือตนแบบไป  เด็กทําอันนี้
เราก็คิด                   (พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
ทั้งนี้กลุมนักเรียนไดกลาวถึงความรูสึกที่ไดรับจากการเรียนโดยวิธีดังกลาววา 

 
เวลาไดทําสื่อแลวจะเขาใจ…มันตางตรงที่เราไดลองทําเอง เรียนรูดวยตนเอง…ได
ชวยตัวเอง… จําไดนาน               

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

เนนใหเด็กเฉลยคําตอบ ใหเด็กเขียนกระดาน ทําใหเพื่อนดู เพราะเด็กจะไดมี    
สวนรวม จะทําใหเด็กเขาใจยิ่งขึ้น 

(ประนอม ชาญวิชา, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
4. ชอบพัฒนาเด็กที่เรียนออน 
 

 อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน จะใหความสําคัญกับเด็กที่เรียนออนมากกวาเด็ก
ที่เรียนเกงโดยกลาววา”พัฒนาเด็กออนมากกวา  เพราะวาเด็กออนนี้  การที่เขาไดเรียนรู  หรือไดรู
อะไรขึ้นมาดวยตัวเขา  อยางนอยสุดตัวเขาจะไดภูมิใจ  ตัวเราก็ภูมิใจ  แตวาสังเกตเด็กเกงนี้ใน
การพัฒนาของเขา  เขาเกงอยูแลว ไปปรับปรุงเขา  เขาก็ขยันของเขาอยูแลว แตเด็กที่ออน  เด็กที่
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ไมไดรูเราไดพัฒนาไดชวยเหลือจากที่ไมรูเลย ไดมารู  แลวก็เพิ่มข้ึน ๆ  ในจุดนี้เราจะมีความ
ภูมิใจมากกวา  ที่จะมาพัฒนาเด็กเกง  ในการแกปญหาระดับทองถิ่น  ที่จริงเราแกไขไดตรงจุด
มากกวาไมใชวามุงไปพัฒนาแตคนเกง…ก็เลยอยากจะแกปญหาเด็กที่ออนของโรงเรียนทุกระดับ
มากกวา  จุดนี้เปนจุดที่เรานาจะภูมิใจมากกวา”    

 
นอกจากนั้นเวลาสอนเด็กที่เรียนออนไมทันเพื่อน อาจารยพัชรา ทรงประศาสน
(สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544)  บอกวา” เราดึงเขาออกมาตางหาก ไมใชวาเอา
เขาไปรวม  ในจุดรวมนี้เราก็สอนเคารวมไปกอน  แตวาตองบอกเคาวาหนู  ตอน
เย็นครูมีอะไรใหหนูทํานะ  หนูพอสละเวลาใหครูไดไหม   ถาหนูพอสละเวลาใหครู
ได  ครูสละเวลาใหหนู  เพราะครูอยูไดจนถึงมืดค่ํา  แลวบานหนูไมไกลหนูอยูเปน
เพื่อนนะ  อยางนอยอยูเปนเพื่อนครูทํางาน  แลวครูมีอะไรนะ หนูอยากเรียนรูเพิ่ม
ไหม  ตรงนี้หนูทําไมได ๆ   ครูอยากจะสอนหนูเพิ่มไดไหม  แตสวนใหญเด็กที่เคา
คือใฝรูใฝพัฒนานี่เคาจะมาถาม  

 

5. สอนซอมเสริม 
 

  วิธีการสอนเสริมที่สําคัญของอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ก็คือการให
เพื่อนชวยเพื่อนโดยอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน (สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544)กลาว
วา “ซอมเสริมโดยตอนเชาเราไมวางก็ใหเพื่อนสอน โดยเอาสื่อที่สําเร็จแลวที่ถูกตองนะ
บอกหนูไปสอนเพื่อนซิ  สอนเพื่อน  ทําอยางนี้ ๆ นะ  เขาก็ไปสอน  เสร็จแลวบางทีก็ใหเคา
แตงโจทยใหเพื่อนทํา  แลวเอาอันนั้นมาสง  เสร็จแลวเราก็มาเช็คดูงานอีกทีวาถูกตองไหม  
ก็ไดผลข้ึนมา   เปนการสอนซอมเสริมโดย  ”เพื่อนชวยเพื่อน” และไดเลาเพิ่มเติมวา  
    

6. ชอบคิดคนพัฒนาวิธีการถายทอดแบบใหมๆ โดยการใหนักเรียนทําสื่อดวยตนเอง 
 

 อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ( สัมภาษณ,  26 กรกฎาคม 2544) กลาววา”ที่จริง
นะตอนแรกแนวคิดนี้ไมมีแตเนื่องจากตนเองเปนคนขยัน ชอบสรางสื่อ  เขามีการประกวดสื่อ
ตลอด  ไมสงก็ไมเปนไร เราก็นั่งทําของเรา มานั่งศึกษานั่งทําสื่อมันเพลิน  สนุก  บางทีตีหนึ่ง  ตี
สองนี่มันรูสึกวาไมเสร็จเราจะไมหลับนะ  ทํา ๆ เสร็จแลว   มาดูศึกษาจากทีวีดวยอะไรบาง
เอกสารอะไรบาง  แตวามาไดจากทีวีนี้จุดใหญที่จําไดแมนคือ  ที่เขาออกรายการงานวิจัยเกี่ยวกับ
เร่ืองเกษตรกรคะ  วาเลี้ยงสัตวหรือวาปลูกผักเขาลงมือทําเอง  แลวจะรูจักแกปญหา  แลวจะปรับ
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เปลี่ยน  อยางพวกแมลงศัตรูพืชเคาจะทําอยางไร  หรือดินไมดีจะปรับปรุงอยางไร  ทีนี้เรามา
นั่งทําสื่อก็ไดแนวคิดวาเราทําไดนี่  ทําไมเราไมเปลี่ยนวิธีการวาใหเด็กเปนคนทําบาง  ถาเด็กเปน
คนทํา เด็กก็จะทําได  แตการที่เด็กจะมาคิดแบบเราตองใชเวลานาน  เอาแบบนี้ เราใหตนแบบ
เด็กไป  แลวเด็กจะพัฒนาความคิดไดเอง  เราตองใหตนแบบไปกอนใหม ๆ   เด็กก็จะรูจักพัฒนา
ความคิดของเขาเอง  เพราะวาเด็กเดี๋ยวนี้ฉลาด  เขารูจัก รอบรู  แลวรูจักสังเกตอะไรหลายอยาง  
จะสามารถพัฒนาความคิดไปในเนื้อหาใหม ๆ ไดเยอะ” ทั้งนี้เด็กนักเรียนจะชอบกระบวนการ
เรียนการสอนแบบทําสื่อเองนี้มาก 
 
  ทั้งนี้กลุมเด็กนักเรียนไดกลาววา 
 

เวลาที่ทําสื่อเยอะ ๆ ทําสื่อเอง  ทําใหจําไดนาน  แลวก็มีความสุข… 
นักสรางสื่อ  เซียนนักสรางสื่อ… 
ดีใจมากที่เปนลูกศิษยของอาจารย  เพราะอาจารยเปนครูแหงชาติ    เปนครูยอด
เยี่ยม  ที่สุดของครูเลย  เขาก็บอกวาเขาเปนนักเรียนแหงชาติ  เพราะวาครูเขาเปน
ครูแหงชาติ (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ,26 กรกฎาคม  2544) 

 

  ส่ือที่อาจารยพัฒนาขึ้นมาตองใชพลังความคิดพัฒนาขั้นตอนวิธีการตาง ๆ มาก 
โดยกลาววา 
 

มันเสียเวลา  ที่จริงตองใชเราตองทดสอบมากอน แลวรูพื้นฐาน  เสร็จแลวการ
สรางสื่อตองใชอยางนอยสุด  2  ชั่วโมงถึงจะเสร็จ  เสียเวลาตรงนี้  แตวาเราได
หลาย ๆ อยางจากที่เด็กเขาสราง  ไดออกแบบ  ไดอะไรหลายอยางที่เด็กเาคิด  ได
หมดเลย      (พัชรา ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวในเรื่องการใหนักเรียนสรางสื่อเองดังนี้ 
 

เขาก็มีนวัตกรรมที่แปลก ๆ ที่จะเสริมใหเด็ก  แบบหาสิ่งเราสิ่งอะไรใหเด็กสนใจ  
แลวเด็กก็ชอบดวย  ชอบที่จะเรียน  มีความตั้งใจ สนใจ …บางครั้งพวกสื่อ  พวก
ประดิษฐ  ใหเด็กชวยกันประดิษฐ  แลวเอามาสาธิตในการเรียน ใหเด็กเขาใจไป
ดวย  ประดิษฐนาฬิกาบาง  ถาระดับประถมเปนพวกนาฬิกา  แต ป.6 เขาก็มีแบบ
ยากขึ้น  เด็กชวยกัน  แบงกลุม…เขาจะมีอารมณรวมกับเด็ก ทําใหเด็กสนุกสนาน 
เราเด็กไดตลอด    (ประมวล   ศิริตั้งสกุล, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
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เขาใชสื่อคอนขางเยอะ ส่ือแปลก ๆ เวลาเขาผลิตสื่ออะไรมาเราก็ไดรับความรูจาก
เขาบาง…เขาจะนําเกมมาใหเด็กเลน เด็กก็เพลินกับการเลนตรงนั้นและไดรับ
ความรูดวย                (พิมพใจ  โรจนศุภรัตน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
พี่พัชตองทําสื่อ  เทาที่เห็น สอนจะใชสื่อเยอะมาก เยอะจนสามีพี่เขาตองใสรถ
กลับบาน อยางเราอาจจะอาทิตยหนึ่งมีสักครั้ง แตพี่พัชมีความสามารถที่จะทําให
เด็กได สื่อ ชั่วโมงนี้ไดอันนี้ ชั่วโมงตอไปอันนี้ ซึ่งหนูทําไมได โรงเรียนใหญ งาน
สวนใหญงานรับผิดชอบก็มี ถามีงานอยางเดียวก็จะสามารถมุงมั่นในสิ่งนั้น 

(โศภิต   อินทรบางศรี, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
7. นําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการสอน 
 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ไดใหความสําคัญในเรื่อง
การนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนการสอน  เร่ืองนี้พิมพใจ  โรจนศุภรัตน 
(สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) ไดกลาววา ”อาจารยพัชราจะเอาภูมิปญญาทองถิ่นเขามาใช 
เชน เชิญครูคําผายเขามา…จังหวัดนานนี้ เขาเปนครูที่มีภูมิปญญาทองถิ่นในเรื่องดนตรี มาเลน
ดนตรีใหฟง อาจารยพัชราปรับเรื่องนี้เขาไปสูวิชาคณิตศาสตรโดยใหนักเรียนแตงเปนโจทย
ปญหา ครูคําผายใชเวลาฝกซอม เรียนรูนานเทาไรจึงไดมีชื่อเสียงอยางนี้ เขาปรับเขามาใชในวิชา
คณิตศาสตร การแตงโจทยปญหา บางครั้งก็ใชใบโฆษณาเขามา  เขียนเรื่องเกี่ยวคณิตศาสตร  
อาจจะเปนลักษณะของการคํานวณ บวก ลบ คูณ หาร การแตงโจทยปญหา”  

 
ที่จริงถาขั้นตอไปนี่อยางเรื่องทิศและแผนผัง  เราจะรวมจุดที่คิดจะทํา  รวมเอาเรื่อง
ทุกเรื่องมาเปนสื่อ อยางเรื่องทิศจะเอาเรื่องเมืองนานมาสอน ใหเด็กรูจักจังหวัดนาน
ของตัวเอง  รูจักเสร็จแลวก็จะใหเด็กแสดงทิศ  แลวถาเปนเรื่องมุมจะใหเด็กเอา
กระดาษวาดมุมเสน  พับมุม  ถาไดตรงจุดนี้เขาสามารถจะสรางเปนแผนผังของ
เมืองนานหรืออะไรของเขาได  หรือระยะเดินทางจากบานมาโรงเรียน  หรือโรงเรียน
มาบานเขาสามารถทํานี้ได  เขาจบบท  คือครบวงจร  ไมจําเปนตองเอาตามใน
หนังสือแตวาบางทีไมทัน จําเปนตองเอาหนังสือชวย 
                               (พัชรา ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
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8. สอนความรูคูคุณธรรม  นําไปใชในชีวิตประจําวัน 
 

ในเรื่องการสอนความรูคูคุณธรรม   และนําไปใชในชีวิตประจําวันนั้นอาจารยพัชรา        
ทรงประศาสน (สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544)กลาววา  “สอนเด็กหนึ่งใหเปนคนดีกอน  สอง
เปนคนประหยัด  แลวก็ขยัน“   ทั้งนี้      

 
เด็กควรจะไดรับทุกอยางทั้งคุณธรรม    จริยธรรม  อันดับแรกที่เด็กจะไดรับคือเด็ก
ตองเปนคนดีกอน  ความรูตามมา  ก็จะกลายเปนคนเกง  แลวทีนี้ในสังคมเขาควรจะ
ไดเรียนรูวาในสังคมเปนอยางไรแลวเขาควรเอาเรื่องที่เรียนไปใชกับชีวิตประจําวัน
เขาดวย  ควรจะไดอยางนี้  เพราะวาถาเรียนแยกตางหากกับชีวิตประจําวัน  เด็กจะ
ไมรูจักแกปญหา  เอาไปใชไมได  อยางทุกวันนี้ถาเกี่ยวกับวันสําคัญตาง ๆ จะใหเด็ก
แตงโจทยเกี่ยวกับวานักเรียนเพิ่มคุณธรรมเขาไป  ปกติเวลาทําบุญก็บอกเขากอน
เขาจะตองเลือกสิ่งที่ดีที่สุด  ที่ชอบที่สุดของตัวเองไปทําบุญ  เอาไปทําบุญกอนแลว
ทีนี้ใหนักเรียนสมมุตินักเรียนเอาไปทําบุญแลวนักเรียนหมดคาใชจายไปเทาไหร ลอง
คิด  ดึงจากชีวิตประจําวันเขาเอามาแตงโจทย  สามารถนํามาแตงโจทยไดไหม  ถา
เด็กสามารถแตงโจทยได  นี่คือเขาสามารถจะเรียนรูจากที่โรงเรียนเอาไปใชในชีวิต
ประจําวันเขาดวย  อยางบอกวา  สมมุติหนูมีเงินอยู  300  บาท  หนูเขาไปรานคา  
สมมุติวาคุณแมใหหนูมาซื้อน้ํามันพืชขวดหนึ่งประมาณ  27  บาท  หนูจะซื้อไดกี่
ขวด  หรือวาใหรอยบาท  หนูจะซื้อไดกี่ขวด  ถาเด็กสามารถตอบไดแสดงวาเขา
สามารถจะใชเร่ืองการเรียนไปเกี่ยวของกับชีวิตประจําวันได 

   (พัชรา  ทรงประศาสน,  สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
ในการประเมินผลงานของนักเรียน อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน (สัมภาษณ, 

26 กรกฎาคม 2544) ไดกลาววา “ในการประเมินผลงานในกระบวนการเรียนการสอนอาจารยจะ
พิจารณาอยางรอบดาน กลาวคือจะดูความเขาใจ  การรับรู  แลวในสื่อจะบอกหมดทุกอยางวา
เด็กไดไหม  ทักษะทุกอยางเราใหเขา  เพราะวามันฝกทักษะหลายอยาง  ทักษะในการทํางาน  
แลวคุณธรรม        จริยธรรม  ที่เขาทํางานเขามีน้ําใจตอเพื่อนไหม  มีความเอื้อเฟอตอเพื่อนไหม  
คือไมไดประเมินแคชิ้นงานเพียงอยางเดียว“ จากการที่ไดสังเกตการสอนพบวาในกระบวน
การเรียนการสอนนั้นไดมีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม การจัดระบบความคิด ตลอดจนการ
วางแผนเขาไปพรอมๆกัน 
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9. การเปนกัลยาณมิตร 
 

  เด็กที่ไดเรียนกับครูที่ใชทาทีที่เปนกัลยาณมิตรกับเขาจะทําใหกระบวน
การเรียนรูเปนไปอยางมีความสุข เพราะเด็กจะไมตองรูสึกกลัวเมื่อเรียนไมขาใจ และ
สามารถถามขอสงสัยไดในเรื่องนี้ อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ( สัมภาษณ, 26 
กรกฎาคม 2544) กลาววา “เด็กบางคน  ถาเขาทําอะไรไมได  ตาเขาหมองนะ  เขาจะรูสึก
กังวลของเขาอยูมากนะ  พอมาถามกัน  ตอนหลังมาเราใหความสนิทสนม อยางปุบบอก  
อาจารยครับ  ผมทํานี่ไมได  ผมทํานั้นไมไดครับ  เขาจะเขาหา…ใหกําลังใจเขา  ใหคําชม
เขาบาง  แตบางทีใหกําลังใจ  ใหคําชม  ใหคะแนนก็ยังไมพอ  บางทีเขาอาจจะขาดในจุดที่
วาอยากจะกินขนมอะไร  ก็ซื้อใหเขาบาง  ตองเสียสละเงินตัวเองซื้อให  ก็ไมเปนไรนี่  เรา
ทําบุญมากกวานี้อีกใชไหม  ใหเด็กเล็ก ๆ นอย ๆ  ใหไดใหไปเถอะ  ทําบุญกับเด็กไดกุศล
มาก”   และไดกลาวเพิ่มเติมวา 

 

มีปอนคําถามบาง  หรือบางทีก็ใชวิธีหลอกลอ  หรือวาพูดคําหวาน ๆ  ใหเขาดึง
ออกมา  เพราะวาบางทีเขาจะไดไมรูสึกวานี่คือการทํางาน  บางทีบอกหนูอยากทํา
อยางนี้ไดไหม   ทําไดไหมเอย  ครูคิดวาหนูทําไดนะ  หนูทําไดไหม ลองเขียนใหครู
ดูซิ ใหกําลังใจ       (พัชรา ทรงประศาสน , สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 

  ทั้งเพื่อนครูในโรงเรียนไดใหความเห็นในเรื่องทาทีที่เปนกัลยาณมิตรกับเด็กวา 
 

เด็กมีความสุข เด็กหัวเราะ เด็กเปนกันเอง  ครูก็เปนกันเอง  เด็กกับครูก็ไมคอย
ทะเลาะกัน  ยกเวนเด็กที่ดื้อหนอยก็แข็งบาง  

(สิทธิพร  ผาเงิน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 
 
  กลาวโดยสรุปกระบวนการถายทอดของอาจารยพัชรา  ทรงประศาสนมีดังนี้ 
 

1. มีการวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล 
2. สอนโดยใชวิธีการหลากหลายตามความสามารถของแตละคน 
3. ใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง 
4. ชอบพัฒนาเด็กที่เรียนออน 
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5. สอนซอมเสริม 
6. ชอบคิดคนพัฒนาวิธีการถายทอดแบบใหมๆ โดยการใหนักเรียนทําสื่อดวย   
    ตนเอง 
7. นําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการสอน 
8. สอนความรูคูคุณธรรม  นําไปใชในชีวิตประจําวัน 
9. การเปนกัลยาณมิตร 

 
ความภาคภูมิใจในอาชีพ 
 

ความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาที่ครูนั้น อาจารยพัชรา ทรงประศาสน
(สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) ไดกลาววา “ไดเสียสละเพื่อเด็ก  เพื่อสถานที่ทํางาน    
ไดทําเพื่อชาติ  ตรงจุดนี้ภูมิใจ” นอกจากนั้น  “กําลังใจของเด็ก  เด็กไดรับการเรียนรู  เด็ก
ไดรูไดอะไรนี่คือกําลังใจที่สูงสุดที่ยอดปรารถนาของความเป�นครูแลว  อันอื่นยังไมวา  
เงินเดือนเงินอะไรพวกนี้เราหาได  เงินทองเราหาได  แตวาเราจะหาอันนี้จากเด็กไมได  ซื้อ
ไมไดน้ําใจจากเด็ก  ที่พี่วาเด็กวิ่งเอามาใหประทับใจจนถึงเดี๋ยวนี้นะ  บางคนเลิกเรียนแลว
ไมยอมกลับบาน นั่งอยูดวยกับครูอยูเปนเพื่อนครู  ไมยอมกลับบาน อยูเปนเพื่อน  บางที
ทุมสองทุมนะคะชวยงานแลวขอถูหองหนอยคะอาจารย  เอาน้ํามันมาละเลง ๆ ขอถู
หนอย” 

 
นี่ยังมาหาอยู  บางทีเขามหาวิทยาลัย  บางคนจบทํางานแลวมาหาอีก  บอกคิดถึง
อาจารย  กลับมาเยี่ยมมาหาตลอด  วันนั้นก็เอาของมาให  บอกผมคิดถึงอาจารย  
อาจารยไดครูแหงชาติ เอาของมาให  บอกวาหนูเอาแตหนามาพอแลว  ครูไม
ตองการอะไรเลย  เพราะหนูยังไมมีเงินเดือน  ครูมีอยูแลวเงินเดือน  ครูพอใชพอ
จาย  ครูเหลืออีกนะบอกอยางนี้  ครูเหลืออีกแตหนูเอาหนาหนูมาใหครูดูก็พอแลว 
ครูชื่นใจ  ครูพอใจแลว  แคหนูมาบอกวาอาจารยครับ อาจารยสบายดีเหรอ  แค
ผานยิ้มใหครูแคนั้นไมจําเปนตองยกมือไหว  ครูพอใจแลว  แลวก็ครูตองการใหหนู
ไปจุดสูงสุดของชีวิตหนู  ตรงที่หนูประสบผลสําเร็จนั่นคือจุดที่ครูมีความสุขที่สุด
บอกเด็กวาอยางนี้…    
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ที่จริงเราสอนเด็กมาทุกรุนเลย  เด็กจะบริสุทธิ์  ซื่อ แลวก็ยิ้มตลอด  แลวเด็ก
จะมีน้ําใจตลอด  เมื่อกอนนี้อยางไมสบาย  ตัวเองไมคอยชอบลาโรงเรียน  ปวยก็
จะมา  ผื่นขึ้นเต็มตัวหมดะ  เปนลมพิษ   ก็ผาพันมา  เสร็จแลวอาจารยหลายทาน
บอกวา  กลับไปบานไป  จะมาทําไม  ทีนี้มานั่งสอนเด็ก เด็กก็เห็นอาจารยลําบาก
ใชไหม  “อาจารยขาอาจารยนั่งเฉย ๆ นะคะ”  วิ่งไปหายาหาอะไรใหเด็กนะ  วิ่งไป
ขางลาง  หองพยาบาลอยูไหนไปหายามาให  บอก “อาจารยขาพวกหนูจัดการกัน
เองคะ อาจารยบอกมาวาอาจารยจะใหพวกหนูทําอะไร”  เขาก็จะมาทํากิจกรรม
อะไรบนกระดานของพวกเขา  เนื้อหาอะไรอาจารยบอกมาเลยหนูจัดการของหนู
เองได  เขาจะชวย นี่ใหกําลังใจอยางมากคือ  เรารูสึกวาเราทํากับเด็กแลวเราภูมิ
ใจ  เราดีใจ  แลวเราไดหลาย ๆ อยางจากเด็ก... ความรูสึกนี้เร่ิมต้ังแตมาเปนครู        
(พัชรา  ทรงประศาสน, สัมภาษณ, 26 กรกฎาคม 2544) 

 

สรุปภาพรวมของกรณีศึกษาอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน 
 
ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 

  กรณีศึกษาอาจารยพัชรา  ทรงประศาสน มีปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับ       
ตัวผูเรียนวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูได  
 

กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน 
 
  กระบวนการหลอหลอม การสั่งสมของกรณีศึกษาใหเปนครูดีเชนทุกวันนี้เนื่อง
จากพื้นฐานจากครอบครัวที่เปนลูกคนจีน มีอาชีพคาขาย ตองชวยบิดามารดาทํางานตั้งแตเด็ก 
ตลอดจนการสั่งสมปรัชญาการดําเนินชีวิตจากบิดามารดา ในเรื่องการทํางาน   ชอบทําบุญ อยาก
เปนครู เคยสอนนองตอนเด็กๆ 
 

คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
 

1. มีความรักและเมตตาศิษย 
2. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
3. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง เปนกัลยาณมิตรพรอมใหความ           
    ชวยเหลือ 
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4. ใฝรูใฝเรียน 
5. มุงมั่น ขยัน  ตั้งใจ เสียสละ 
6. การเปนคนชางสังเกต 
7. มีความคิดริเร่ิมคิดแปลกจากคนอื่น 
8. สุขุม เยือกเย็น รอบคอบ 
9. สอนดี  ถายทอดความรูไดดี 
10. มีความสุขกับการไดทํางาน 
11. มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน 

 

กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 

1. มีการวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล 
2. สอนโดยใชวิธีการหลากหลายตามความสามารถของแตละคน 
3. ใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง 
4. ชอบพัฒนาเด็กที่เรียนออน 
5. สอนซอมเสริม 
6. ชอบคิดคนพัฒนาวิธีการถายทอดแบบใหมๆ โดยการใหนักเรียนทําสื่อดวย 
     ตนเอง 
7. นําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการสอน 
8. สอนความรูคูคุณธรรม  นําไปใชในชีวิตประจําวัน 
9. การเปนกัลยาณมิตร 
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ตอนที่  4  กรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน 
  
  การวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย
จากกรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี   สุวรรณรัตน เพื่อจะนําเสนอ ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผู
เรียน  กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน  คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน  กระบวนการ
ถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ความภาคภูมิใจในอาชีพ  ตลอดจนบริบทของสังคม ในการนํา
เสนอตามกรอบการวิเคราะหที่ไดกําหนดไวนั้น จะไดมีการนําเสนอภาพรวมของขอมูลกรณีศึกษา
อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน รวมทั้งขอมูลของเพื่อนครู  ผูบริหารโรงเรียน ตลอดจนกลุมเด็กนัก
เรียน เพื่อเปนการตรวจสอบและเพิ่มเติมขอมูลใหมีความสมบูรณเพิ่มมากขึ้น  การสรุปภาพรวม
ขอมูลของกรณีศึกษาแสดงไวในตารางที่  7 
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          ตารางที่  7  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 ผูบริหาร กลุมเด็ก 
ปรัชญา และ
ความเชื่อ 
เกี่ยวกับผูเรียน 

เด็กทุกคนเรียนรูได เด็กทุกคนเรียน
รูได 
 
 

 -เปนคนที่มีความ
คิดวาเด็กทุกคน
สามารถพัฒนา
ตนเองได 

-คิดวาเด็กทุก  
 คนเรียนรูได 

-นักเรียนสามารถ
เรียนรูดวยตนเอง
และพัฒนาตน
เองได โดยมีครู
เปนพี่เลี้ยง 

-เด็กมีความแตก
ตางระหวางบุคคล 

  

กระบวนการ
พัฒนา 

-แรงบันดาลใจที่
เห็นเด็กในชนบท
ขาดโอกาส 
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             ตารางที่  7  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 ผูบริหาร กลุมเด็ก 
คุณลักษณะของครู
ดี 

-ความสม่ําเสมอ   
 ความตั้งใจจริง 
-ความรับผิดชอบ
ตอวิชาชีพครู 

-จิตวิญญาณของ
ความเปนครู 

-กัดไมปลอย 

-ขวนขวายหา
ความรูตลอด
เวลา รูจักหาขาว
สาร 
-มุงมั่นมาก ทุมเท
มาก 
-เปนคนตรงไป
ตรงมา 
 

-ตั้งใจ และมุงมั่น 
ขยันมาก รับผิด
ชอบ 
-ทําอะไรตองทํา
ใหสําเร็จถามี
อุปสรรคก็ไมทอ 
-มองกวางมอง
ไกล 
-ความคิดเขาเกง มี
ความคิดสราง
สรรค 
-ไมหวงความรู 
-เสียสละ เวลา 
กําลังกาย กําลัง
ใจ กําลังทรัพย 

-มนุษยสัมพันธดี 
-ตั้งใจทํางาน 
-มีความคิดริเริ่ม
สรางสรรค 
-เชื่อมั่นในตนเอง 
  สูงมาก 
-ใฝรูใฝเรียน 
ศึกษาตําราและ
สอบถามผูรูอยู
เสมอ 
-รักเด็กเอาใจใส
เด็กอยูเสมอ 
-ขยันกระตือรือรน 
อดทน 
-เสียสละทั้งกําลัง
กายกําลังทรัพย 
-สมถะ ไมฟุงเฟอ 

-ตั้งใจทํางานสูง
มาก จริงจังกับ
งาน ทุมเทกับ
งาน มุงมั่น 
-เสียสละ 
-กัดไมปลอย  
-วิกฤตเปนโอกาส 
-อยากใหเด็ก
เรียนรูแลวมี 
  ความสุข 
-เปนแบบอยางที่
ดีทั้งดานครอบ
ครัว การเปนครู
ของครู ของนัก
เรียนและของ
สังคม 
 

-เปนผูใฝรู ถามผูรู 
และคนควาดวย
ตนเองอยาง
สม่ําเสมอ 
-ขยัน อดทน อด
กลั้น 
-เสียสละ 
-มีความเชื่อมั่น มี
ศักดิ์ศรีตออาชีพ
ครูสูงมาก 

-เสียสละ  ไมเคย  
  ยอทอ ทํางาน   
  อยูเสมอ จนงาน 
   เสร็จ 
–ขยัน อดทน  
-เปนคนเรียบงาย 
-สุภาพเรียบรอย 
-เปนคนมีความ
คิดดี ชัดเจน 
-มีการวางแผน 
  ทํางานเปน 
  ระบบ ทํางาน 
  เร็ว 
-เมื่อมีปญหาจะ
เขียนบันทึกไว 
-เปนครูดีศรีสงา  
  นาภาคภูมิใจ 

-รักทุกคน รัก
เทากันหมด 
-ใจดี 
-สอนดี 
-สอนสนุก 
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          ตารางที่  7  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 ผูบริหาร กลุมเด็ก 
กระบวนการถาย
ทอด 
 
 
 
 
 
 
 

-การพัฒนาการ
เรียนการสอน
โดยใชโครงงาน
วิทยาศาสตร 

 

-สอนโดยใชโครงงาน
วิทยาศาสตร 

-รูจักเด็กเปนราย 
  บุคคล 
-ใชคําถามกระตุนเด็ก
ใหเกิดการเรียนรู 

-จริงจังกับเด็ก 
ตักเตือนทันทีที่เห็น
เด็กทําผิด 
 
 
 
 
 
 

-สอนแบบใชโครง
งาน    วิทยา
ศาสตร 

-มอบหมายงาน
แลวติดตามผล 

-นําขาวสารรอบ
ตัวมาใชสอน
ศิษย 

 

-ใหนักเรียนทํา
โครงงาน      
วิทยาศาสตร 
-สอนโดยใชสื่อ
หลายอยาง สื่อที่
ใหเด็กคิดเองและ
รวมกันคิด 
-ใชคําถามกระตุน
เด็ก ใหเด็กคิดเอง 
หาคําตอบเอง 
-ใหนักเรียนคนควา 
ไดทดลอง 
-ใชกระบวนการ 
กลุมชวยแกปญหา
สรางผูนําดวยการ
สอนที่เปนกระบวน
การกลุม 

-ใชโครงงานวิทยา
ศาสตร 
-ศึกษาเด็กเปนราย
คน พูดคุย จับประ 
เด็นแลวสรุปรวม 
-เอาประสบการณ
ตรงของเด็กกอนวา
สนใจเรื่องอะไร 
-ใชกระบวนการ 
กลุมในการเรียน
การสอน 
-ใชคําถามกระตุน
ใหเด็กหาคําตอบ 
-เปดโอกาสใหทุก
คนในชั้นเรียนไดมี
สวนรวม 
-ใชวิธีการสอนที่
หลากหลายตาม
ความสามารถของ
แตละคน 

-สอนโดยใชโครง
งาน 
-เชื่อวากระบวน
การกลุมจะชวย
แกปญหาตางๆ
ได สามารถสราง
ภาวะผูนําได 

-สอนโดยใช
โครงงาน 
-เตรียมการสอน
ทุกครั้งจนเปน
ปกติธรรมดา 
-จะราเริงเวลา
สอน 

-สอนเปนโครง
งาน 
-สอนสนุกตรง
ไดเสนอผลงาน 
ที่คิดเอง 
-ชอบที่ครูให
ออกไปขางนอก 
-ไดคิดเอง คิด
จะทําโครงงาน
ใหผมคิดเอง
แลวครูจะคอย
แนะนํา 
-ถามแลวใหคิด
ตอ 
-ครูใหกําลังใจ 
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          ตารางที่    ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 ผูบริหาร กลุมเด็ก 
ความภาคภูมิใจ
ในอาชีพ 

การไดสรางลูกศิษย 
 

  -หยิ่งในความเปน
ครู เปนอาชีพที่
รักที่สุด 
 

    

บริบท/สิ่งแวด
ลอม 

 -ชาวบานใหความ
รวมมือมากเมื่อขอ
ความรวมมือ 
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ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียน 
 

        ปรัชญาความเชื่อของคนจะเปนตัวกําหนดวาคน ๆ นั้นจะคิดและปฏิบัติหรือมี
พฤติกรรมที่แสดงออกมา   การที่ครูมีปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียนก็จะเปนตัวกําหนดวา
ครูจะ คิด ตัดสินใจในการจัดกระบวนการเรียนการสอนใหกับผูเรียน ครูจะแสดงพฤติกรรม จัด
ความสัมพันธระหวางครูกับผูเรียน เพื่อใหเด็กไดเกิดการเรียนรูไดอยางเต็มศักยภาพในรูปแบบใด 
   
  ในการสัมภาษณอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน  เพื่อนครูในโรงเรียน ผูบริหาร 
ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียน  ที่อาจารยสอนพบวาอาจารยวิมลศรี สุวรรณรัตน มีปรัชญา
และความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนวา “ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูได และประสบความสําเร็จใน
ชีวิตได” ดังคําสัมภาษณของอาจารยวิมลศรี และเพื่อนครูตอไปนี้ 
 

คิดวาอยูบนพื้นฐานความเชื่อที่วาทุกคนเรียนรูได  ไมวาเขาจะเปนอยางไรก็แลว
แตในเมื่อเขาเกิดมาเปนมนุษยทุกคนก็จะตองมีความเชื่อพื้นฐานวาทุกคนจะตอง
เรียนรูได เพราะฉะนั้นจึงทํางานในจุดนี้ได ไมวานักเรียนจะเรียนดีหรือเรียนดอย 
เราก็เชื่อวาเขามีศักยภาพที่จะทํางานหรือประสบความสําเร็จในชีวิตไดเชนเดียว
กัน       (วิมลศรี  สุวรรณรัตน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544)  
 

          เชนเดียวกันกับเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวไววาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน มีปรัชญา
ความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนวาเด็กทุกคนเรียนรูได 
 

อาจารยวิมลศรีทานมีความเชื่อวา  เด็กทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได  เด็ก
สามารถที่จะสรางองคความรูดวยตนเองไดดวย  ทานใชกระบวนการกลุม  ทาน
บอกวากระบวนการกลุมของทานชวยแกปญหาตาง ๆ ของเด็กได   ทานสรางผูนํา     
เด็กที่เปนผูนําไดดวยการสอนที่เปนกระบวนการกลุมในการสอน   และเด็ก
สามารถที่จะเรียนรูไดแตอาจจะใชเวลาที่แตกตางกัน    

(ปาริชาติ  หวานขัน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

อาจารยวิมลศรีมีความเชื่อวาทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได  สามารถสรางองค
ความรูดวยตนเองได  แลวก็เชื่อวากระบวนการกลุมจะชวยแกปญหาตาง ๆ ได  
สามารถสรางภาวะผูนําได    (ลักขณา  สุหราย, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
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อาจารยอยูในลักษณะของการทํางาน  ที่มุงมั่น  จะใชคําวามุงมั่นตลอด  เพราะถือวา
เปนสวนหนึ่งที่ทําใหงานประสบความสําเร็จ  ปรัชญาที่จะทําใหสําเร็จคือ  อยาก
จะใหเห็นตรงเด็กของเกาะของเราเกิดการเรียนรูแลวมีความสุข  สนุกที่ไดเรียนรู 
เห็นภาพของนักเรียนยิ้ม  เด็กชนบทพอเรียนอะไรสักอยางที่วาเด็กไมเครียด  เด็ก
ยิ้ม  เด็กไดสนุกกับการเรียนรู  อาจารยจะมีแรง  มีกําลัง  มีพลัง สรางพลังใจใหกับ
ครู  ถาเห็นเด็กนั่งเรียนหนังสือแลวเศราก็คงจะไมเปนพลัง  เพราะฉะนั้นถาเด็ก
เรียนแลวยิ้มไปดวย  มีความสุขแลวไดเรียนรู  เด็กพัฒนาไปทีละกาว  ถึงแมวาชา
หรือเร็วก็ตาม แตวาถาเด็กไดมีโอกาสพัฒนาตรงนี้  คงจะเปนกําลังใจและเปน
พลังอยางหนึ่งที่จะใหทํางานตอไป  เพราะฉะนั้น  กอนทําใหเด็กมีความสุข  ครู
ตองกระตุนดวยกิจกรรมที่ครูสนุกสนานหรือมีความสุข  แตถาครูเครียด  ครูไป
ปลอยอะไรที่เครียด ๆ ใหกับเด็ก           

(สุภาภรณ แกนทอง, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน 
 

 กระบวนการพัฒนาภูมิปญญาครูไทยจะเปนกระบวนการที่หลอหลอม กระบวน
การ ส่ังสมความรูวาครูดีในปจจุบันไดผานกระบวนการพัฒนามาอยางไรบาง ในเรื่องนี้  อาจารย
วิมลศรี  สุวรรณรัตน  (สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) ไดกลาวถึงกระบวนการพัฒนาของตน
เองไววา “ดิฉันจบ ม.ศ.5 แลวก็สอบเขามหาวิทยาลัยได แตไมมีโอกาสไดเรียน พอจบ ม.ศ.5  คุณ
พอก็เสียชีวิตดวยอุบัติเหตุที่จังหวัดตรัง  สอบเอนทรานซไดที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรตองสละ
สิทธิ์  ไมมีเงินเรียนก็เลยออกมาเปนครูสอนโรงเรียนเอกชนที่จังหวัดนครศรีธรรมราชอยู 2 ป  เก็บ
เงินไดก็มาเรียน  สมัยนั้นเขาเรียน ปกศ.สูง  คิดวาถาสอบเขามหาวิทยาลัยเราตองมีความ
สามารถสอบได  แตเราไมมีทุนมาเรียน  เลยเอาเงินกอนนั้นมาเรียน ปกศ.สูง  สมัยนั้นเขาไมรับถา
จบ ม.ศ.5 เขาตองรับจบปกศ.  ฉันตองไปเรียนภาคค่ํา  ฉันก็เรียนไดสบายมากเลย  เพราะพื้นฐาน
ที่เราเรียนมา  ก็เรียนไดจบ  พอจบก็สอบบรรจุ  ตระเวนหา ไปสอบที่กระบี่     จบปกศ.สูงไปเปน
ครูอยู 5 ป  ก็ลาศึกษาตอ  แสวงหาความใฝฝนคืออยากเปนดอกเตอร  เพราะถือวา ตัวเองเรียนได  
ก็เลยจบ  สมัยนั้นกระบี่อยูในองคการบริหารสวนจังหวัด  พ.ศ.2522  ตอนนั้นรามคําแหงเพิ่งเปด  
อยาเรียนเลยราม  ก็ลาศึกษาตอ ยอมแปกเงินเดือน  2  ป  มาสอบ  จังหวัดกระบี่สงมา 7  คนมา
สอบที่ราชภัฎนครเพราะเพิ่งเปดปแรกที่ใหมีครุศาสตรบัณฑิต จากที่มาสอบ 7 คน ปรากฏวาดิฉัน
ติดคนเดียว  แลวก็ลาศึกษาตอ 2 ป  ก็ไดครุศาสตรบัณฑิต ก็ใฝฝนอยากเรียน”  



 355
  สําหรับกระบวนการหลอหลอมใหอาจารย คิด ทําเพื่อเด็ก  ขยันสอน   เอาใจ

ใสเด็ก โดยเฉพาะเด็กดอยโอกาสนั้นนับเปนจุดหักเหหรือส่ิงที่ทําใหอาจารยเปนครูดีอยางปจจุบัน
นี้ ซึ่งในเรื่องนี้อาจารยวิมลศรีกลาววา 
 

อยูในกระบวนการศึกษา สมัยดิฉันเปนนักเรียนจะเขาใจเด็กที่ดอยโอกาสในหอง
เรียน  ดิฉันเคยมีประสบการณและฝงใจมาตั้งแตเล็กๆ  ที่ครูไมเคยถามเลย  ดิฉัน
เปนคนเรียนเกง  สอบไดที่ 1 แตดิฉันจะเปนคนไมพูด  เวลาคุณครูถามอะไรคุณครู
มักจะถามคนที่นั่งแถวหนา  สวยๆ คนที่ครูชอบ ใชไหม  เขาเปนคนที่คอนขาง
รํ่ารวย  มีฐานะเขาก็เอาขนม ของขวัญอะไรมาใหคุณครู  พอปใหมดิฉันไมมีอะไร
ใหคุณครูเลย  เพื่อนเขาก็จะหอของขวัญไปใหคุณครู  ครูจะเอาไปเรียนพิเศษดวย  
ตอนเย็น  พอถึงเรื่องพีชคณิตอะไรนี้  สมัยนั้นขวา ซายเทากัน  ทําไมเพื่อนเขาตอบ
หมดเลย  ทําไมเพื่อนเขารูเราไมรู  เขาไปเรียนมาลวงหนา  อาจจะเปนความฝงใจ
ที่วาทําไมครูตองชอบแตเด็กที่เกงๆ เด็กที่อะไร  บอกไมถูก  ก็ทําใหเราเปนเด็ก
ดอยโอกาสในหอง  พูดถึงเราก็มีความคิดนะ  ทําไมครูไมเปดโอกาสใหเราไดทํา
อะไรบาง  เวลาทําขอสอบนั้น ทําขอสอบเกง  ลายมือสวย  อะไร แตครูก็อยางนั้นๆ   
แตนี่อาจจะเปนสวนหนึ่งก็ไดที่ทําใหเรามีแรงขับเคลื่อน  ดิฉันไมชอบเลยที่เด็กเอา
ของขวัญกลองโตมาใหครู  หนูทําการดเล็กๆ มาใหครูก็พอ         

(วิมลศรี  สุวรรณรัตน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

 นอกจากนั้นยังไดกลาวตอไปอีกวาแรงบันดาลใจที่ไดรับจากการที่ไดไปสอนอยู
ในชนบท ไดพบเด็กที่ขาดโอกาสในการศึกษาเลาเรียน ซึ่งเปนแรงบันดาลใจที่สําคัญ 
 

เพราะเปนแรงบันดาลใจจากการที่เห็นเด็กในชนบท  ดิฉันเห็นเด็กดวงตาเขาแหง
แลง  ดิฉันสอบบรรจุในโรงเรียนหางไกล  ดวงตาของเด็กแหงแลง  มีรถยนตเขามา
ในโรงเรียนสักหนึ่งคัน  เด็กจะไปหอมลอม ไมเคยพบ ไมเคยเห็น  รองเทาก็ไมมี 
เสื้อผาก็ขาด  อาหารกลางวันก็ไมมี  เรามองวาเรามีโอกาส  แลวเด็กพวกนี้ละ คือ
อาจจะเปนเพราะวาตัวเองมีความเปนนักวิทยาศาสตร  คือชอบสังเกต  เด็กใน
เมืองกับเด็กที่เราสอนมันแตกตางกันตรงไหน  แตกตางกันตรงดวงตา  ดวงตาเด็ก
ในเมืองกับเด็กในชนบทตางกันลิบลับ  ดวงตาเด็กชนบทดวงตาแกแหงแลง  และ
ซื่อ  มองอะไรไมมีชีวิตชีวา ในขณะที่เด็กในเมืองหนาตาแจมใส  เขามีความสุข
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ของชีวิต  นั่นคือโอกาสของเด็กที่ไมเทาเทียมกัน  คิดวาในชวงที่เราทํางาน  ปหนึ่งเรา
สอนเด็กประมาณ 50 คน  50 คนที่เราสอน  เราสอนเขา เราบอกสิ่งดีๆ  ใหเขา  
คิดวาคงจะชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตของเขาขึ้นมาไดสวนหนึ่ง  แมวาเราเปนเฟอง
ตัวเล็ก  เขาใจวาตนเองเปนเฟองตัวเล็กที่จะหมุนเครื่องจักรใหญ  ถาหากวาเฟอง
ตัวเล็กๆ  นี้ไมทําเสียเลยจะเกิดอะไรขึ้น 

(วิมลศรี  สุวรรณรัตน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
 

สําหรับพฤติกรรมอันแสดงถึงคุณลักษณะตางๆ ที่อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน  
ไดปฏิบัติซึ่งเพื่อนครู ผูบริหาร และกลุมเด็กนักเรียนไดกลาวไวมีดังนี้ 

 
1. มีความรักและเมตตาศิษย 
 

 อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน เปนคนที่มีความรักและเมตตาศิษยเปนอยางมาก  
เทาที่ไดสังเกตการสอนในหองเรียน โดยดูการแสดงออก ปฏิสัมพันธระหวางอาจารยกับผูเรียน 
พบวา เด็กกลาที่จะแสดงออก กลาซักถาม บรรยากาศภายในหองเรียนสนุกสนาน และเด็กๆให
ความสนใจตลอดเวลา ดังความเห็นของเพื่อนครู และนักเรียนที่อาจารยวิมลศรีเปนผูสอน ตอไปนี้ 
 

ที่สําคัญที่สุดทานเปนคนที่รักเด็ก  แลวก็เอาใจใสเด็กอยูเสมอ  จะเห็นไดจากที่  
ทานคอยสอดสองดูแลเด็กคนไหนไมสบาย  มีปญหาการเรียนอยางไร     ทานก็จะ
ติดตอผูปกครอง  สอบถามเอาใจใสเปนพิเศษ 

  (ปาริชาติ  หวานขัน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
ครูรักเด็กทุกคน รักเทากันหมดเลย 
    (กลุมนักเรียน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
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2. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 

 
  อาจารยวิมลศรี สุวรรณรัตนเปนผูมีจิตวิญญาณของความเปนครู ซึ่งทาน
ยืนยันวา จิตวิญญานของความเปนครูนี้เปนสิ่งสําคัญยิ่งที่จะทําใหสังคมครูคงอยูได 
 

จิตวิญญาณของความเปนครู  หมายถึง  ใหความรูโดยไมปดบัง  พัฒนาตัวเองอยู
เสมอ  พัฒนาตนเองแลว  ตองแมนในเนื้อหา  ตองรับความรูใหมๆ  ทําตัวใหเปน
บัวเหนือน้ํา  รับทุกสิ่งทุกอยาง  สิ่งที่สําคัญที่จะทําใหเราอยูในสังคมครูได และ
สามารถที่จะสอนลูกศิษยถายทอดความรูใหกับนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ   
ประสิทธิภาพในการสอนของครูก็ข้ึนอยูกับครูตองใฝหาความรูใหมๆ อบรมมีที่ไหน 
ไปตลอด  กรุงเทพพี่บินไปตลอด ไปอบรมมา  อะไรตออะไร  เราตองพัฒนาตรงจุด
นี้ดวย  ไมใชไปอบรมเปนวันๆ  ประการตอไปคือความกระตือรือรน   ถาครูเฉื่อย
ชา ลูกศิษยเราจะเฉื่อยขนาดไหน                         
                                    (วิมลศรี  สุวรรณรัตน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 

 
3. ชวยเหลือ แนะนํา และถายทอดความรูแกเพื่อนครู และนักเรียนโดยไมปดบังอําพราง 
 

 คุณลักษณะสําคัญของครูตามจรรยาบรรณครูคือจะตองถายทอดความรูโดยไม
ปดบังอําพราง พรอมที่จะชี้แนะเผยแพรใหกับผูอ่ืนตลอดเวลา  อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน มี
ความรูในเรื่องตางๆมากมายและพรอมที่จะถายทอดไปสูเพื่อนครู พรอมที่จะบอกกลาวใหเพื่อน
ครูในโรงเรียนไดเรียนรูไปพรอมๆกัน  เร่ืองนี้เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 

 
อาจารยวิมลศรีจะแนะนําวา  พี่นาจะทําแบบนั้นคณิตศาสตรนาจะทําแบบนี้ เอา
ตัวอยางโครงงานตาง ๆ ให  บอกวานาจะสอนแบบนั้นนะ  ควรจะสอนเรื่องนั้น
กอนเพื่อวาไดเด็กมาจะทําอะไรเกี่ยวกับขอมูลตาง ๆ  แกแนะนําทุกอยางก็เพียง
แตวาถาเราจะกอบโกยไดเทาไหรเทานั้นเอง  ดีมาก ไมไดปดกั้นอะไรไมไดเก็บไว
คนเดียวก็แนะนําเรา  เปดเทอมก็บอกวาพี่นาจะสอนเรื่องเกี่ยวกับขอมูล  แผนภูมิ
อะไรมากอนก็มาปรึกษากัน  พี่ก็บอกวาถาเก็บสอนเรื่องนั้นกอนของคณิตศาสตร
มันอยูบทหลัง  แกวานาจะนํามาสอนกอนนะเพื่อวาเด็กมาทําโครงงาน  เก็บรวบ
รวมขอมูล  วิเคราะห  (วิลาศ  เอมเอก, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
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4. มีความเปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่น 
 
 อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน  เปนคนที่มีความเชื่อมั่นในตัวเองสูงมาก และเมื่อไดคิดตัด
สินใจแลววาถูกตอง เกิดประโยชนกับผูเรียน อาจารยจะสูไมถอยและทําจนสําเร็จ   เพื่อนครูในโรง
เรียนไดกลาววา 
 

ทานเปนคนที่ตั้งใจทํางาน  เปนคนที่มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  ทานเปนคน 
หนึ่งที่มีความเชื่อมั่นในตนเองสูงมาก  

(ปาริชาติ  หวานขัน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
5. ใฝรูใฝเรียนและกระตือรือรนอยูเสมอ 
 

  คุณลักษณะสําคัญของครูที่สําคัญคือจะตองเปนผูแสวงหาความรูใหมอยูเสมอ 
เปนผูคนควา ขอมูล ขาวสารตาง ๆ  เพื่อที่จะนํามาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิ
ภาพอยูเสมอ เรียกวาเปนผูใฝรูใฝเรียน 

 
อาจารยวิมลศรี  เปนคนที่ใฝรูใฝเรียน  ทานศึกษาตําราแลวก็สอบถามผูรูอยูเสมอ
เลย  ทานเปนผูจุดประกายความรูใหมใหกับเพื่อนครูในโรงเรียนดวย 

(ปาริชาติ  หวานขัน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
อาจารยวิมลศรีเปนผูใฝรู  มีการศึกษาจากตํารา  ถามผูรู  และคนควาดวยตนเอง
อยางสม่ําเสมอ  เปนผูใฝรูใฝหาอยางมาก  ไมหยุดนิ่งเลย  มีอะไรจะมาบอกเพื่อน
ฝูงสม่ําเสมอวาอะไรไปถึงไหนแลว    

 (ลักขณา  สุหราย, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
6. มีความรูดี  มีความรูกวางขวาง  มีวิสัยทัศนกวางไกล 

 
  การเปนคนที่ใฝรูใฝเรียน ชอบคนควาหาความรูใหม ๆ อยูเสมอจะทําให
เปนคนที่มีความรูกวางขวาง มีความรูเทาทันเหตุการณ  ไมทอตออุปสรรคตางๆ 
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เปนคนที่มีความคิดริเร่ิม เรียกวา  รูจักหาขาวสาร   ติดตามขาว  ทันโลก  งาย ๆ แคนี้  
เปนคนที่  เคาเรียก  Spirit  มีแรงในการทํางานมากกวา  บางทีเราไปเจออุปสรรค
เราจะทอ  แตอาจารยไปเจออุปสรรคมา  พอมาถึงก็ทอนิดเดียว หยุด  แลวก็มีแรง
ทําตอ  แตถาเปนคนอื่นมาเจออุปสรรคมา  หยุดเลย บางครั้ง  เจออุปสรรคในโรง
เรียน  คือคนเราทํางานดวยกันก็ตองมี  อาจารยไมเคยทอ  หยุดคิดนิด  แลวก็ชาง
มันเถอะ  อาจารยบอกวาทําใจ บางครั้งอาจารยยังชวยปลอบครูคนอื่น ๆ พอเจอ
อุปสรรคจะยายโรงเรียน อยากจะไดแบบนี้ก็ไปสรางโรงเรียนเอง 

(นันทฤพร  ทองศรี, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

เวลาสอนเด็กจะนําเอาทุกเรื่อง  เร่ืองขาวสารอะไรใหม ๆ เกี่ยวกับทางดานวิทยา
ศาสตรรอบตัว  จะสอนหมดเลย  บางครั้งเรารู  เราอานหนังสือพิมพเรารู  แตบาง
สวนเราไมไดมาสอนเด็ก  จะจับมาทุกเรื่องเลย  ไดยินวันกอนสอน  นั่งฟงอยูหองนี้
แกสอนเรื่องสารเคมีในอาหารที่กินแลวเปนพิษ  แกก็เลา ถาไดขาวอะไรมา
อาจารยวิมลศรีจะมาพูดกับเด็ก  บอกและถายทอดใหเด็กหมดเลย  เราฟงก็เออ
จริง  เราสอนคณิตศาสตรแตเราก็ไมไดเนนในสวนนี้แตพอไปฟงแกสอนก็ดี  เด็ก
จะไดรูวาอันนี้เปนโทษนะ  สารเคมีอันนั้นเปนโทษ  แกจะไมเอาเฉพาะในเนื้อหาใน
นี้  จากขางนอกแกเอามาบูรณาการใสในการสอนไดหมดเลย 

(วิลาศ  เอมเอก, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

7. ความผูกพันกับวิชาชีพครูและความตั้งใจจริง  
 

 อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน เปนครูที่มีความผูกพันกับวิชาชีพครูและความตั้ง
ใจจริง มีความสม่ําเสมอในการทํางาน ที่เรียกวา กัดไมปลอยอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน
(สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) เลาใหฟงวา  “อาจจะเปนเพราะวาความสม่ําเสมอในงานและ
ความตั้งใจจริง  2  อยางนี้ คือทําแลวก็ไมหยุด  บางคนบอกวาไดครูระดับดีเดน  ระดับประเทศ
แลว  หยุดไดแลว พักผอนบาง  เพราะใครก็รูวาเหนื่อย ทํางานหนัก  เสียสละทุกอยาง  แตในเมื่อ
เรามาดวยความตั้งใจจริงที่จะทําก็เลยตองตอบไป อาจจะอยูในจิตวิญญาณของครูดวยก็ได 
เพราะรับราชการมา 30  ปเปนครูประถมที่อยูในโรงเรียนชนบท เปนสวนใหญ  ความผูกพันกับ
วิชาชีพครูอาจจะมีมากและเปนวิญญาณที่จําเปนที่จะตองทําอยูเร่ือยๆ  บวกกับความตั้งใจจริงที่
อยากจะทํา  ไมไดทําเพื่อวาหวังเอาตําแหนงเอารางวัลอะไร” และเพื่อนครูในโรงเรียนกลาววา 



 360
 
ถาอาจารยทําอะไรแลว  ถาตั้งไวแลวก็ตองเดินไปตามนั้น  แลวถามีอุปสรรค 
อยางใดก็ไมทอ      (วิลาศ  เอมเอก, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
เร่ืองความมุงมั่นของอาจารยมาก  เปนคนที่วาไมทอแท  พูดงาย ๆ  บางทีอาจารย
กลับมาเหนื่อย  เครียด  ไมรูอะไรเปนอะไร  แตวาอาจารยบอกหยุดสักพัก  คือ
หยุดซักพักของอาจารยคือไมใชวาหยุดไปวันสองวัน คือหยุดไปแปบเดียวเองแลว
ก็มาทําใหม    
 

8. ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันที่สําคัญที่สุด 
 
  อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตนจะเห็นความสําคัญของนักเรียนมาก ถือวานักเรียน

เปนแรงผลักดันที่สําคัญที่สุด โดยไดกลาววา (สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) “…แตวาสิ่งหนึ่ง
ที่สําคัญคือลูกศิษย  ผลที่กลับมาที่เราเห็นลูกศิษยเขาคือเขามีความสุข  เขารักเรา อันนี้อาจเปน
แรงผลักดันอยางหนึ่งที่จะตองทําตอไปหยุดไมได” 
 

  ในเรื่องนี้เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 
สิ่งที่ไดจากอาจารยมากก็คือการตื่นตัวของอาจารยตลอด  กระตุนอยูตลอดบอก
วา  เราเหนื่อยเราพักได  แตอยาพักนานเกิน เราตองนึกถึงเด็ก  อาจารยบอกวาถา
เราพักนานเกิน  ถาเราลา  หมายความวาเด็ก จะเปนกําลังของชาติ  อาจารยบอก
วามันไมมีใครคอยเสริมคอยหนุนอยู  ที่นี้อาจารยบอกวาเราพักเราพักไดแตดู
อาจารยซิ  ดูอาจารยนะ  แกจะแทนตัววาพี่นะ  ดูพี่นะพี่เหนื่อยมาแตพี่จะพักแปบ
เดียวเอง  แตสงสารเด็ก  ทําอะไรใหสงสารเด็ก  สวนมากแกจะยึดเด็กเปนหลัก 

(นันทฤพร  ทองศรี, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
9. ความรับผิดชอบตอวิชาชีพครู 
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 ความรับผิดชอบตอวิชาชีพครู จะเปนความดีงามที่ครูแสดงออกในการสอนเด็ก ที่
แสดงออกถึงความพรอมที่จะจัดกระบวนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนานักเรียนไดเต็มศักยภาพ 
อาจารยวิมลศรีกลาววาอาจารยเปนผูมีความรับผิดชอบตอวิชาชีพครูเพื่อใหเกิดผลพัฒนากับเด็ก 
 

สิ่งหนึ่งที่สําคัญคือความรับผิดชอบ  ความรับผิดชอบตอวิชาชีพครู  เอาใหสูงเลย  
นี่คือความตั้งใจของตัวเอง รับผิดชอบตอวิชาชีพครู ฉันจะทําทุกอยาง  ก็เปนครู… 

วิชาชีพครู  สําหรับคนอ่ืนไมรู  แตสําหรับพี่คือความดีงาม  ความดีงาม
ของชีวิต  พี่มองแบบนี้  ความดีงามคือความสุขบวกบุญกุศล เพราะพี่นับถือ
ศาสนาพุทธ พี่เชื่อวาใครทําดี ตองไดดี  นี่ที่พี่ทํากับเด็กคือพี่ทําบุญกุศลกับเด็ก  นี่
คือวิชาชีพของพี่เพราะพี่วาการทําบุญกุศลกับเด็ก  เด็กที่ดอยโอกาส พี่ใหเขา  แล
วจะสะทอนกลับมาที่พี่  รางวัลตางๆ ที่พี่ไดรับชื่อเสียงเกียรติยศ  ลูกของพี่เรียนดี
ประสบความสําเร็จ  ครอบครัวพี่คิดวาเปนเพราะวิชาชีพครู  เพราะพี่ทํางานทุมเท
ใหกับเด็ก  นี่ก็ถือวาทําบุญอยางหนึ่ง  ปกติไมคอยมีเวลาไปวัด  การที่ไดทํากับ
เด็กก็เหมือนไปวัดแลว  ทําบุญ  เสียสละใหกับเด็ก 

(วิมลศรี  สุวรรณรัตน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
10. สอนดี ถายทอดความรูไดดี 

 

  อาจารยมีความสามารถในการสอนโดยใชโครงงานวิทยาศาสตรเปนหลักทําให 
เปนที่นาสนใจ เด็ก ๆ จะตั้งใจเรียน    คําสัมภาษณของกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยไดสอนกลาวถึง
อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตนไววา 
 

 สอนดี สอนสนุก ใจดี 
 ชอบครูใหศึกษาคนควาดวยตนเอง เชน ไปสํารวจเกี่ยวกับพืช 
 ใหคิดเอง จะทําโครงงาน  ใหผมคิดเอง แลวคุณครูจะคอยแนะนํา 
 ทําโครงงานสนุก เพราะไดคิดเอง ทําเอง 

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
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11. มีความสามารถในการสัมพันธกับชุมชน 
 

 เนื่องจากอาจารยเปนคนที่มุงมั่นในการทํางาน เวลาทําโครงงานที่สามารถแก
ปญหาหรือชวยพัฒนาชุมชนได ชุมชนจะใหความรวมมืออยางดียิ่ง อาจารยเปนครูที่ชาวบาน
ภาคภูมิใจวาไดทําชื่อเสียงใหกับชุมชน 

 

ชุมชนเขามาชวยเหลือใหความรวมมือดี แลวก็ถาหากวาอาจารยวิมลศรีเอย
ปากขออะไรชาวบาน เขาจะใหความรวมมือ  เพราะเขาเห็นความสําคัญตรงนี้  
เพราะอาจารยนําชื่อเสียงมาสูหมูบาน แตพูดถึงอาจารย เขาจะไปเวลาเด็กทํา
โครงงาน  อาจารยจะตองตามเด็กไปที่หมูบานดวย    

(นันทฤพร  ทองศรี, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
12. เปนแบบอยางที่ดีทั้งดานชีวิตครอบครัวและชีวิตการทํางาน 
 

 ครอบครัวของอาจารยวิมลศรี สุวรรณรัตน เปนผูสนับสนุนใหอาจารยสามารถปฏิบัติงาน
ไดเต็มที่ เปนครอบครัวที่ดี สมถะ และในเรื่องของการปฏิบัติงานครูอาจารยก็จะเปนตัวอยางที่ดี
ในเรื่องของความเปนครู  จึงถือไดวาเปนตัวอยางที่ดีทั้งเรื่องสวนตัวและเรื่องอาชีพครู  ในเรื่องนี้ 
สุภาภรณ  แกนทอง, เพื่อนครูในโรงเรียน(สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) กลาววา “ถาในเรื่อง
ครอบครัว  อาจารยวิมลศรีเปนแบบอยางไดสมบูรณแบบ  ดานการเรียนการสอน  อาจารยวิมลศรี
ก็สามารถที่จะเปนครูของครู  ของนักเรียน  ของสังคมไดอยางดี” 

 

 กลาวโดยสรุปอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตนเปนครูที่มีคุณลักษณะดังนี้ 
 

1. มีความรักและเมตตาศิษย 
2. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
3. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง 
4. มีความเปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่น 
5. ใฝรูใฝเรียนและกระตือรือรนอยูเสมอ 
6. มีความรูดี  มีความรูกวางขวาง  มีวิสัยทัศนกวางไกล 
7. มีความผูกพันกับวิชาชีพครูและความตั้งใจจริง  
8. ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันที่สําคัญที่สุด 
9. รับผิดชอบตอวิชาชีพครู 
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10. สอนดี ถายทอดความรูไดดี 
11. มีความสามารถในการสัมพันธกับชุมชน 
12. เปนแบบอยางที่ดีทั้งทางดานชีวิตครอบครัวและชีวิตการทํางาน 

 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 
  กระบวนการถายทอดของอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน จะสอดคลองกับปรัชญา
และความเชื่อที่วาผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูได อาจารยจึงไดทุมเทคิดคนกระบวนการเรียนสอน
ที่สามารถพัฒนาผูเรียนไดเต็มตามศักยภาพ เปนไปตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธ
ศักราช 2542 ที่กําหนดไว  วิธีการสอนของอาจารยวิมลศรี สุวรรณรัตน ที่ไดรับการยอมรับมากคือ
การจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยใชโครงงานทางวิทยาศาสตร โดยเฉพาะในระดับประถม
ศึกษาที่อาจารยสอนอยู  โดยไดนําเสนอรูปแบบการสอน   “การพัฒนาการเรียนการสอนกลุม
สรางเสริมประสบการณชีวิต และเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรโดยใชโครงงานวิทยาศาสตร” ในรูป
แบบการสอนดังกลาวไดกําหนดขั้นตอนไว 7 ข้ันตอนดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติ, 2543: 12) 
 
 1. ครูใหความรูเกี่ยวกับโครงงานวิทยาศาสตร ไดแก สรุปความรูเกี่ยวกับโครงงาน 
ตัวอยางโครงงานที่ทําแลว แผนโครงงาน พานักเรียนไปศึกษาธรรมชาตินอกหองเรียน เมื่อนัก
เรียนเรียนจบเนื้อหาแตละเรื่องแลว ใหนักเรียนคิดโครงงานเกี่ยวกับเรื่องนั้น ๆ เชน เร่ืองพืช สัตว 
ดิน น้ํา อากาศ สารเคมี ฯ 
 2. นักเรียนนําหัวขอเร่ืองปญหามาปรึกษาครู ครูใชคําถามจากที่นําเสนอ ตั้ง
สมมติฐานเพื่อหาคําตอบชั่วคราวจากปญหา หรือส่ิงที่อยากรูใหเปนปญหาใกลตัวใหเร่ืองแคบลง 
สามารถทําการศึกษาคนควาได 
 3. นักเรียนรวมกันวางแผนการทําโครงงาน ออกแบบการทดลอง  นักเรียนวาง
แผนการทําโครงงาน ออกแบบทดลอง ศึกษาคนควา กําหนดปญหา ตั้งสมมติฐาน ระบุตัวแปร 
กําหนดขอบเขตการศึกษาคนควา ครูใหคําปรึกษา แนะนํา จัดหาเอกสาร อุปกรณ และแหลงเรียน
รู 
 4. นักเรียนปฏิบัติงาน ครูเปนที่ปรึกษา ติดตามการทํางาน  นักเรียนบันทึกขอมูล
การทํางาน นําผลการทดลองมาเลาใหครูฟง นําผลการรวบรวมขอมูลมาเสนอ ครูติดตามการ
ทํางานใหคําแนะนํา ปรึกษา 
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 5. นักเรียนสรุปผล อภิปรายผล จัดทํารายงาน  ในการอภิปรายผล ใหนําขอ
มูลที่ไดมาประเมินผลวาแตกตางหรือเหมือนกันโดยอาศัยเอกสารหลักฐานประกอบ นําเสนอขอ
มูลที่มาของความรูใหมและกระบวนการทํางาน โดยการเขียนรายงานโครงงานและจัดทําแผน
โครงงาน ครูตรวจแกไขขอบกพรอง 
 6. รวมกันประเมินผลตามสภาพจริง  ครูและนักเรียนรวมกันตั้งเกณฑการประเมิน  
การประเมินผลโดยประเมินตนเอง เพื่อน ๆ รวมทั้งผูปกครอง และครู 
 7. นําเสนอผลงาน จัดแสดงนิทรรศการ หรือสงเขาประกวด  สงเสริมใหนักเรียนมี
ความกลาแสดงออก เชื่อมั่นในผลงาน ตอบขอซักถามของผูสนใจ ภาคภูมิใจในผลงานที่เปนงาน
วิจัยเล็ก ๆ ของตนเอง 
 

 ในการจัดการเรียนการสอนแบบการใชโครงงานวิทยาศาสตรนั้น จากการ
สัมภาษณเชิงลึก  การสังเกตการสอน    ตลอดจนการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน เพื่อนครู และ
กลุมเด็กที่อาจารยสอน พบวาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน  ไดมีเทคนิควิธีที่ทําใหการจัดกระบวน
การเรียนการสอนมีความสมบูรณมากขึ้นประกอบดวย  
 
1. วิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล 
 

ในกระบวนการเรียนการสอนโดยใชโครงงานวิทยาศาสตรนั้น นอกจากมีขั้นตอนที่สําคัญ
ตามที่กลาวมาแลวนั้น  ในขั้นตอนปฏิบัติจริงจําเปนตองมีการวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล เร่ืองนี้
อาจารยวิมลศรี สุวรรณรัตน (สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) ไดกลาววา “ประการแรกตองรูจัก
เด็กเปนรายบุคคล  สิ่งสําคัญที่สุด  การที่วาความเชื่อพื้นฐานทุกคนเรียนรูไดเราจะตองรูจักเด็ก
เปนรายบุคคล  จะเก็บประวัติของเด็ก  ใครเดนใครดอยอะไร  พฤติกรรมของเขาเปนอยางไร  คิด
วาสวนนี้เปนสวนสําคัญที่สุดที่จะทําใหเขาไดพัฒนาไปตามศักยภาพของเขา” เพื่อนครูในโรงเรียน
กลาววา 

 

อาจารยจะซักถาม  สัมภาษณ  พูดคุย  ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน  แลวก็
จับประเด็นที่คุยกับนักเรียนมาสรุปรวมแลวก็สังเกตนักเรียน  แลวมาบันทึกผลไว
วา  เด็กแตละคนมีความดีหรือเดนในเรื่องอะไรของแตละคน  แลวก็นํามาบันทึกไว   
จากการศึกษาเด็กเปนรายบุคคลแลว  ก็มาพัฒนานวัตกรรมของแตละคน  ซึ่งแบง
ออกเปน  เด็กเกง  เด็กปานกลาง  และเด็กดอย  จะจัดกิจกรรมอยางไรใหเด็ก
สามารถที่จะเรียนรูรวมกันได  อาจารยจะดึงในเรื่องของโครงงานวิทยาศาสตร  
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แลวนํามาเปนกระบวนการกลุม  เพราะวาในกลุมโครงงานวิทยาศาสตรไมจําเปนวา
เด็กเกงมาอยูดวยกัน  แตอาจารยจะนําเด็กเกง  เด็กปานกลาง  เด็กดอยมาอยู
ดวยกันและใหเรียนรูรวมกัน  บางทีเด็กเกงอาจจะเรียนรูในเรื่องของโครงงาน
วิทยาศาสตรได  อยางประสบการณชีวิตอาจจะนอยกวาเด็กดอย  แตเด็กดอยเขา
เกงกวา  อาจารยก็ทําจากการศึกษาเด็กเปนรายบุคคลแลวก็พัฒนาเปนนวัตกรรม  
ถาเรียนรูข้ันแรก  นักเรียนตองเรียนรูจากการเรียนในหองเรียน  เนื้อหาวิชา
อาจารยจะใหเด็กเรียนรูเปนรายกลุม  นําเด็กทั้งสามกลุมมาเรียนรูดวยกัน  แลวก็
ใหอาน  ใหคิด     (สุภาภรณ  แกนทอง, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 

 

2. ใชรูปแบบการสอนที่หลากหลายตามความสามารถของผูเรียน 
 

เมื่อทราบขอมูลของเด็กรายบุคคลแลววาเปนอยางไร  ความแตกตางรายบุคคล   
หรือสภาพของเขาแตละคนเปนอยางไร  เมื่อถึงขั้นตอนในกระบวนการสอนจริงอาจารยวิมลศรี  
สุวรรณรัตน  (สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) จะดําเนินการดังนี้  “กระบวนการสอนจริงก็จะ
คละเด็ก  เด็กเปนรายบุคคลเด็กเกง  เด็กออน เด็กปานกลาง  จะแยกเด็กเกง ปานกลาง ออน จะ
เขาดวยกันจะมีการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน  ถาปลอยใหจับตามสมัครใจจะเกิดวาพวกนี้จะจับ
ดวยกัน  3  คนนี้จะจับดวยกัน  เลยไมไดเร่ืองเหมือนกัน  เพราะฉะนั้นจะสรางแรงจูงใจ  หนูชวย
เพื่อนนะ  การชวยเพื่อนจะทําใหหนูเกงขึ้น  หนูเกงแลวหนูตองเกงยิ่งขึ้น  หนูสามารถเปนครูให
เพื่อนไดดีมากเลย “  
  สิ่งหนึ่งที่อาจารยวิมลศรี ประสบความสําเร็จมากในการสอนคือ  การใชแรงเสริม
ตามหลักจิตวิทยา ซึ่งอาจารยวิมลศรี สุวรรณรัตน (สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) เลาเพิ่มเติม
ดังนี้ “ชวงแบบนี้   ทั้งๆ ที่เมื่อกอนมุสลิมนี่ ผูหญิงกับผูชายเขาจะแตกแยกกัน  ถาเอาเขาหองเลย
นั่งตามกลุม  จะเห็นไดเลยวาเด็กผูชายก็จะนั่งกับผูชาย  หญิงก็นั่งกับหญิง ซึ่งจะแตกตางจาก
พุทธ ที่เด็กชายเด็กหญิงจะเลนกัน  จับมือถือแขนเปนเด็ก  แตตอนนี้ดีข้ึน  บอกวาดีขึ้นคือ 
สามัคคีกัน ก็ตองใชแรงเสริม  นี่นะหนูเกง หนูเกงหนูตองชวยดวยถาหนูไมชวยจะทําอยางไร  เรา
ลงเรือลําเดียวกันแลว  นี่คือการที่เรารูจักเด็กแลวเราสามารถแยกเด็ก  ในกระบวนการเรียนการ
สอนก็ชวยขึ้นมาไดประการหนึ่ง”  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึง   การจัดการเรียนการสอนแบบ
ใชโครงงานวิทยาศาสตรของอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตนไววา 
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ทานสอนโดยยึดนักเรียนเปนสําคัญคะ  ทานจะใหนักเรียนไดฝกคนควา  ไดทดลอง  
ไดใชวิธีการสอนหลาย ๆ รูปแบบ  แลวก็    ทานมีความเชื่อในเรื่องที่วาเด็ก
สามารถพัฒนา ตนเองได  ครูนั้นเปนเพียงผูคอยชวยเหลือแนะนํา 
                                      (ปาริชาติ  หวานขัน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

อาจารยวิมลศรีสอนโดยใชโครงงานแบบนี้นักเรียนตองศึกษาคนควาดวยตนเอง
เยอะ นะคะ  สอนแบบใหเด็กคิดคนดวยตนเอง  ใหคนพบดวยตนเองโดยจะ
กําหนดปญหาขึ้นมาใหนักเรียนแตละกลุมไปคิดขึ้นมาเอง 

(วิลาศ  เอมเอก, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

  อาจารยวิมลศรียกตัวอยางการสอนโครงงานวิทยาศาสตร เร่ือง การเกิดเซลไฟ
ฟา โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

1) ลองทําดู 
2) ฝกทักษะการสังเกต 
3) ฝกทักษะการเก็บขอมูลดวยการจดบันทึก 
4) ฝกการถามตอบแบบ ปุจฉา วิสัชนา 

 

3. สอนจากเรื่องใกลตัวกอน 
 

  อาจารยวิมลศรีจะเริ่มจากเรื่องที่ใกลตัวกอนเพื่อใหเด็ก สามารถใช
ประสบการณตรงที่เขามีอยูมาใชในกระบวนการเรียนการสอน ซึ่งเพื่อนครูในโรงเรียนได
กลาววา 
 

เอาจากประสบการณตรงของเด็กกอน  วาเด็กสนใจในเรื่องอะไร  เด็กสนใจใน
เร่ืองอะไร  เปนเรื่องที่เขาถนัด  เขาก็จะสามารถที่จะเรียนรูในตรงนั้นได  อาจจะไป
สอบถามพอแม  เพื่อนครู  หรือเพื่อนนักเรียนที่เขาคิดวา  ถาถามเขาอาจมีความรู
เพิ่มข้ึน… 

ซักถามนักเรียนพูดคุยกับนักเรียนกอน  คนไหนที่มีความรูเพิ่ม  คนไหนที่
ไมมีความรูเลย  เขาก็ไดเรียนรูไปดวยกัน  ในขณะเดียวกัน  ก็อาจจะใหเขาไปคน
ควาจากหองสมุด  หรือวาบางอยางที่นักเรียนไมสามารถที่จะคนควาในหองสมุด
ได  อาจารยก็มีเอกสารประกอบใหกับนักเรียนศึกษาในชั้นเรียน 

(สุภาภรณ  แกนทอง, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
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4. การสอนโดยใชส่ือหลากหลาย 
 

 ในการสอนโดยใชโครงงานวิทยาศาสตรนั้น  อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตนไดใช
สื่อการสอนที่หลากหลาย เพื่อใหกระบวนการเรียนการสอนสามารถพัฒนาใหเด็กเกิดการเรียนรู
อยางเต็มศักยภาพ ในเรื่องนี้วิลาศ เอมเอก เพื่อนครูในโรงเรียน(สัมภาษณ, 25 มิถุนายน, 2544) 
กลาววา “สื่อของอาจารยวิมลศรีสวนมากก็มีใหคนในหองเรียนนะคะ  ถาไปตามหมูบาน  
อาจารยวิมลศรีก็อาจจะพาเด็กไปบางชวงนะคะ ไปศึกษาภูมิปญญาทองถิ่นในบางเรื่อง  บางครั้ง
เขาก็อาจจะเชิญผูปกครองคนที่มีความสามารถดานตาง ๆ ใหมาชวยสอน” นอกจากนั้นเพื่อนครู
ในโรงเรียนกลาวเพิ่มเติมวา 

 

ทานจะสอน โดยการใชส่ือหลาย ๆ อยาง  ทั้งสื่อที่วาใหเด็กคิดเอง  หรือรวมกันคิด
กับทาน  แลวก็ทานเนนในเรื่องการสอนทักษะกระบวนการ  ทานใชวิธีการทาง
วิทยาศาสตร  ตรงนี้ที่เห็นไดชัดคือ  ทานใหนักเรียนทําโครงงานวิทยาศาสตร  แลว
ก็ทานประสบผลสําเร็จตรงนี้ดวย  นักเรียนของทานก็ประสบผลสําเร็จดวย  ตรงที่
วาเมื่อนําไปแขงขัน  ทานประสบผลสําเร็จ  นักเรียนของทานไดรับเหรียญทอง
ระดับประเทศ    (ปาริชาติ  หวานขัน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 

 

อยางคนอานหนังสือไมออก  เขียนหนังสือไมได  อาจารยก็จะมีวิธีการอีกลักษณะ
หนึ่ง  อาจจะใชภาพใหนักเรียนไดฝกเขียนงาย ๆ แลวใหเพื่อนชวยนักเรียนให
เพื่อนชวยแลวรวมกลุมกัน  เอาความคิดมารวมกันแลวก็ใชในลักษณะของ  Mind  
Mapping  สรุปเปนความคิดของนักเรียนออกมา 

(สุภาภรณ  แกนทอง, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

5. ข้ันตอนการฝกทักษะเพื่อกระตุนกระบวนการเรียนการสอน 
   

  ในกระบวนการเรียนการสอนการใชคําถามที่กระตุนยั่วยุใหเด็กไดคิดตอหรือคิด
หาเหตุผล เปนเรื่องจําเปนมาก เพราะเปนการฝกผูเรียนใหมีนิสัยชางสังเกต ชางคิดหาเหตุผล หา
คําตอบโดยวิธีการที่หลากหลาย เกิดเปนการเรียนรูในขั้นตอนตอไป อาจารยวิมลศรี จะใหความ
สําคัญในการตั้งคําถามกระตุนเด็กอยูตลอดเวลา 

 

ประการที่ 1 ที่ครูถามตอ  จบบทเรียนแลวถามตอ  จะออกเปนโครงงาน   ประการ
ที่ 2 ก็คือ ฝก   นักเรียนใหมีทักษะการสังเกต  แตที่สําคัญคือสังเกตแลวก็คนไป  
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แตถาใหนักเรียนไปสังเกตไปก็ไมไดอะไร  เราตองมีวิธีการ  ตองมีสมุดบันทึกคนละ 1 
เลม สําคัญมาก  การที่จะเปนนักวิจัยที่ดี  เปนนักวิทยาศาสตรที่ดี เธอจะตองรูจัก
เก็บขอมูล  เห็นอะไรผานไป  ไมใชผานแลวใสในสมอง  จดบันทึก  ปายนี้ลม  
ทําไมปายนี้ไมลม  ตนนี้หนอนกิน  ทําไมตนนี้หนอนไมกิน  ไดผลนะคะอาจารย  
ดิฉันจะใชวิธีการแบบนี้  เพราะฉะนั้น 1 นาที 2 นาที กอนที่เด็กจะเรียนหนูมีอะไรที่
สงสัยบาง ก็เขียนๆ มา  ครูมาอาน เออนี่เขาสงสัยดีนะ เขาถามวาทําไมตนไมติด
กัน  ใบหนึ่งรวงหมดเลย  ตนมะมวง 
                                     (วิมลศรี  สุวรรณรัตน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

ในเรื่องนี้จากการที่ผูวิจัยไดเขาไปสังเกตุการสอนพบวาอาจารยไดใชคํา
ถามเปนการกระตุน ยั่วยุ ตลอดจนเสริมแรง ในกระบวนการเรียนการสอนไดอยางสอด
คลองกับสถานการณ ไดอยางเหมาะสม เปนธรรมชาติ นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียน
บานเกาะหมีก็ไดมีความเห็นในเรื่องการใชคําถามของอาจารยวา 

 

อาจารยจะเปนคนไมใหคําตอบเด็ก พอเด็กมาถามอาจารยก็จะถามเด็กกลับไป
ดวยถามกลับไปใหรูจักคิด  ถาเปนครูคนอื่นก็พอเด็กมาถามปบก็จะตอบเลย  

   (นันทฤพร  ทองศรี, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
เทคนิคนี้  เด็กคิดประเด็นที่เขาสงสัยนะคะ  จากความเปนอยูในชีวิตประจําวันของ
เขานะคะ  สงสัยอะไรที่เคาสัมผัส  หมูบาน  ในชุมชน  และในบานของเขา  คิดมา
แลวก็มาเปดประเด็นกับคุณครู  มาถามคุณครู  อาจารยก็ใชประเด็นคําถาม
กระตุนคําถามใหกับเด็กหาคําตอบจากที่เด็กสงสัย   

(สุภาภรณ  แกนทอง, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

6. การเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนอยางทั่วถึง 
 

 ในเรื่องการมีสวนรวมในชั้นเรียนของผูเรียนนั้นอาจารยจะใหความสําคัญ กับผู
เรียนอยางทั่วถึงทั้งเด็กเกง และเด็กออน โดยอาจารยจะเปดโอกาสใหเด็กไดมีโอกาสไดแสดง
ความสามารถรวมกันแลวนําเสนอ โดยใชกระบวนการกลุมในการพัฒนากระบวนการเรียนรู 
พัฒนาการทํางานเปนทีม พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนการพัฒนาภาวะผูนําไปพรอม ๆ 
กัน 
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ถาในชั้นเรียนนะคะ  อาจารยเคาจะเปดโอกาสใหเด็กทุกคนมีสวนรวมในการเรียนรูได  
เปดโอกาสทุกคน  ไมเวนเฉพาะวาเด็กคนนี้เกง  สนใจเฉพาะเด็กเกงไมใชนะคะ  
แตวาจะสนใจนักเรียนทุกคน  เด็กที่ดอยกวาคนอื่น 

(สุภาภรณ  แกนทอง, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
เด็กที่เกงอาจารยจะปลอย  แลวก็อาจารยจะไปเจาะเด็กที่ไมเกงจะไปทุมเทตรงนี้  
คืออยากไดตรงนี้เหมือนกัน  จากเด็กที่บางคนไมกลาแสดงออก  อาจารยจะดึง
ออกมาตลอดเลย  ใหออกมานําเสนอหนาหอง  ใหทําเองอะไรเอง  เพราะอาจารย
บอกวา  บางคนไมเกง  แตแกมีความคิดแตแกไมกลาแสดงออก  อาจารยจะบอก
อยูตรงนี้                     (นันทฤพร  ทองศรี, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 

 
7. การสอนนักเรียนใหเปนนักวิจัยโดยมีวิธีเรียนรูอยางมีระบบ 
 

อาจารยวิมลศรี (สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544)จะเลาอยูหลายตอนวา 
 

 …การที่จะเปนนักวิจัยที่ดี  เปนนักวิทยาศาสตรที่ดี เธอจะตองรูจักเก็บขอมูล  เห็น
อะไรผานไป  ไมใชผานแลวใสในสมอง  จดบันทึก  ปายนี้ลม  ทําไมปายนี้ไมลม  
ตนนี้หนอนกิน  ทําไมตนนี้หนอนไมกิน  ไดผลนะคะอาจารย  ดิฉันจะใชวิธีการ
แบบนี้… 

  …กายังรูจักวิจัย แลวเธอไมรูจักวิจัยบางหรือ 
…ลูกจะทําอะไรคะ  ผมจะไลแมลงออกจากถังขาว   นั่นคือวัตถุประสงค  

ครูที่ปรึกษา  ลูกทําเมื่อไรคะ  ทําที่ไหน  เมื่อไร  ถังขาวกี่ถังที่ลูกทํา  น่ันคือขอบเขต
ของการศึกษา  แมลงนั่นแมลงอะไร  ครูเอาหนังสือให นี่คือตัวมอดใชไหม  แมลง
ใชไหม  นั่นคือบทเอกสารคนควาใชไหม  และอุปกรณที่ลูกใชมีอะไร  มีเปลือก
หอย  และมีมะกรูด  นั่นคืออุปกรณ  แลวลูกทําอยางไรคะนั่นคือข้ันตอน  แตถาลูก
ทําขั้นเดียวไมไดนะลูกกลับไปทําใหมนะ  ถาเราไมยัดใสรูหอยเราจะตั้งเฉยๆ  ได
ไหม  ไปใสผาไดไหม  นั่นคือข้ันตอนการศึกษา  ผลเปนอยางไรคะลูกไปสังเกต
แลวลองไปทดลองอีกครั้งนะ  แลวมันจะออกมาเปนโครงงานคะอาจารย นี่คือการ
ทํางานอยางเปนระบบ… 
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พี่จะสอนลูกศิษยพี่  เธอทํา  โครงงานวิทยาศาสตร คือการที่เธอจะทําอะไรเธอตองทํา
ใหเปนระบบ  เธอทําอะไรใหเปนขั้นตอนเปนระบบ  ตอไปชีวิตเธอจะไมสับสน  นี่
มันไดยุงเหยิงสับสนทุกวันนี้เพราะเธอทํางานไมเปนระบบ  เธอรูจักใช รูจักใชจาย
อะไร รูจักบริหารเวลา  การทํางานอะไรทุกอยาง  ถาเธอมีข้ันตอนของการทํางาน
ตอไปเธอจะเจริญรุงเรือง  ปรัชญานี้สําคัญฝกเด็ก  ที่นี้เธอทําโครงงานเธอตองมี
ขั้นตอน 

 
8. การติดตามงานอยางสม่ําเสมอ 

 

  อาจารยวิมลศรีใหความสําคัญในการติดตามงานที่ไดมอบหมายไปอยาง
สม่ําเสมอ ตลอดเวลาทั้งนี้อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน (สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544)ใหเหตุ
ผลวา “เมื่อวิเคราะหเด็ก  รูจักเด็กแลวก็มีติดตามงานเราในฐานะครูที่ปรึกษา  เด็กก็คือเด็กนะคะ  
วุฒิทางภาวะยังต่ํา  ถาไมใชไมจ้ําจี้จ้ําไช  อยางวา  ไปก็ไปมันก็เปนไปตามกระแสน้ํา  แตสําคัญที่
สุดเราจะตองเอาใจใส  นี่คือความสามารถพิเศษอยางหนึ่งของครู   ซึ่งอาจจะไมมีทุกคนก็ได  เบื่อ
หนาย  พอเด็กไมทํา  ไหนเธอทําถึงไหน  ก็ทิ้งเลย  เราก็ตองเกาะ  อาจเปนวากัดไมปลอย  อาการ
กัดไมปลอยเราจะใชเทคนิคหลายอยาง  ใหแรงจูงใจ จะบอกวาเด็กมัธยมใหดาวไมสนใจ  หัก
คะแนนก็ไมสนใจ  อาจารยลองใชวิธีเสริมแรงใหกับเด็กบาง  อยางเด็กมัธยมก็บอกใหทําโครงงาน
ประกวดไดรับรางวัลที่ 1 ระดับภาคก็มีสิทธิที่จะเขามหาวิทยาลัยได” ในเรื่องนี้ครูที่โรงเรียนบาน
เกาะหมีไดกลาวสนับสนุนในเรื่องการติดตามงานอยางสม่ําเสมอไววา 

 
แตกตางจากครูคนอื่น ๆ ตรงที่เขาเขาถึงตัวเด็กมาก  แลวก็จ้ําจี้จ้ําไชกับเด็กนะคะ  
แลวก็จะเอาจริงเอาจังนะคะ  แลวก็ติดตามผล  ถาสั่งงานอะไรก็จะติดตามผล  
เสียสละเวลาใหกับเด็กมาก  สวนมากจะติดตามถานัดเด็กเสาร  อาทิตยอะไรตอง
ติดตามหมดเลย             (วิลาศ  เอมเอก, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

9. การสอนความรูคูคุณธรรม 
 

การสอนโดยใชโครงงานวิทยาศาสตรนี้อาจารยวิมลศรีไดมีการสอดแทรกเรื่อง  
วินัยและคุณธรรม จริยธรรมไปพรอม ๆ กัน เพื่อใหเด็กไดเกิดกระบวนการเรียนรู ไดความรูและฝก
ฝนความมีวินัย และคุณธรรมจริยธรรมไปดวยโดยอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน (สัมภาษณ, 25  
มิถุนายน  2544)  ไดกลาววา “ในการสอนไดสอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรม เชน  ความซื่อ
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สัตยตอขอมูล  ความซื่อสัตย  ไมโกหก  หลอกลวง  ทําจริง  บางคนไปทํามา ตัวอยาง  เอาลูก
น้ํายุงใสลงในน้ํากระเทียม กับน้ําหัวขา  น้ําตะไคร  น้ําอะไรตายดีที่สุด  ครูนี่มันตายเลยนะ  น้ํา
หัวขา ตายเลย   5  นาทีตายหมดเลย เพื่อนปรบมือ  อีกคนหนึ่งบอก ครูอยาไปเชื่อมันขี้หก  ขี้หก  
ผมเห็นกับตา  มันเอาแทงคนสารหักคอลูกน้ําแลวบี้ๆ แลวมาสงใหครูวาตาย  มันตมครู  อยาไป
เชื่อ ไมไดเธอตองกลับไปทําใหมเธอตองซื่อสัตยตอขอมูลเธอนะ  ปรากฏวาตั้งเกือบชั่วโมงกวามัน
จะตาย  ลูกน้ํา  เด็กประถมที่ไหนจะมานั่งเฝา มันนาน”  

 
ในเร่ืองการสอนความรูคูคุณธรรมนี้ เพื่อครูในโรงเรียนบานเกาะหมีกลาวไววา 

 
เปนคนที่จริงจังกับเด็กมากคะ  ไมวาทั้งเวลาสอนหรือไมสอน  คือลักษณะวาเห็น
เด็กทําผิด  ถาพูดงาย ๆ วาถาหากวาไมวาจะเปนระเบียบหรืออะไรอาจารยจะ
เตือนตลอดเลยทั้งในเวลาเรียนหรือไมใชเวลาเรียน  แลวก็บางครั้งถาเห็นอะไรปบ
ก็สอนไปในตัวเลย  โดยไมตองใชเฉพาะในเวลาสอน 

(นันทฤพร ทองศรี, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
 กลาวโดยสรุปกระบวนการถายทอดของอาจารยวิมลศรีประกอบดวย 
 

1. การวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล 
2. ใชรูปแบบการสอนที่หลากหลายตามความสามารถของผูเรียน 
3. สอนจากเรื่องใกลตัวกอน 
4. การสอนโดยใชส่ือหลากหลาย 
5. ขั้นตอนการฝกทักษะเพื่อกระตุนกระบวนการเรียนการสอน 
6. การเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนอยางทั่วถึง 
7. การสอนนักเรียนใหเปนนักวิจัยโดยมีวิธีเรียนรูอยางมีระบบ 
8. การติดตามงานอยางสม่ําเสมอ 
9. การสอนความรูคูคุณธรรม 

 
ความภาคภูมิใจในอาชีพ 
 

อาจารยวิมลศรีไดกลาวถึงความภาคภูมิใจที่สุดในอาชีพของการมาเปนครูตลอด
ชีพคือ การไดสรางลูกศิษย 
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ภาคภูมิใจที่สุดคือการที่ไดสรางลูกศิษย  เหมือนกับพี่พูดวาลูกศิษยของพี่  พี่ภูมิใจใน
ลูกศิษยของพี่ทุกคนเฉพาะที่อยูกับพี่ตอนนี้  ชวงที่พี่รับผิดชอบ  พี่ภาคภูมิใจกับ
เขามาก  พี่มีความสุขกับเขาเห็นเขานารัก  เห็นไหมคะ  คุณครูแนงนอยไมอยูเขาก็
มา  ชั่วโมงไหนครูไมอยูเขาก็จะมาหองนี้ทันที  

(วิมลศรี  สุวรรณรัตน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
  นอกจากนั้นอาจารยวิมลศรียังเชื่อวา “ครูเปนปจจัยสําคัญในการสอน” ไมวาจะ
เปนการสอนวิชาใด โดยเฉพาะการสอนแบบ “โครงงาน” 
 

เคามีความหยิ่งในความเปนครูคะ  เคาจะไมไปประกอบอาชีพอื่น  จากการที่คุย
กันทานบอกวาการเปนครูของทานดีที่สุดแลว  เปนอาชีพที่ทานรักที่สุด  พอใจที่สุด  อาชีพ
อ่ืนทานไมสนใจ  ทานทําอาชีพนี้ใหดีที่สุด  ใหเกิดประโยชนแกสังคมให  
มากที่สุด                         (ปาริชาติ หวานขัน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
อาจารยวิมลศรีมีความเชื่อมั่น  มีศักดิ์ศรีตออาชีพครูนี้สูงมาก 

(ลักขณา  สุหราย, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
บริบทของสังคม 
 

ในภาพรวมของอาจารยวิมลศรีไดรับการยอมรับจากชุมชนรอบ ๆ และสังคมขา
นอกสูงมาก โดยมโน  ไชยเพชร ผูอํานวยการโรงเรียนบานเกาะหมี(สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  
2544)  กลาววา  ”อาจารยไดรับการยอมรับจากชุมชนรอบๆโรงเรียนสูง” แลวยังไดมีสวนไดออก
ไปชวยชุมชนออกไปเปนวิทยากรอยูบอยๆ “…แตชวงนี้แกก็รูตัวเองแกก็ไมคอยไดออกบางทีเขา
ขอมาก็ตองอยูในโรงเรียนดวยแกตองทําวิจัยสวนมากจะเปนเสารอาทิตยครับวันธรรมดาก็ไมคอย
ไดไปครับนอกจากวาทางขางบนสั่งมา” 
 
  อาจารยวิมลศรีกลาวถึงสภาพการทํางานในโรงเรียนบานเกาะหมีไวดังนี้ 

 
ก็ผลกระทบจากหลายเรื่อง  จากเด็กบางบางครั้งสอนก็ไมไดดังใจ  คือเด็กที่เรา
ปลอยไปไมมีการรับชวงตอ  เราสงไปดีแลว  ชวงตอ  คนเรานิ้วมันไมเทากัน  พี่เขา
ใจจุดนี้ มันเปนไปไมไดที่เราจะทําทุกคนใหเหมือนกัน  เขาใจ  แตบางครั้งมันก็บาง
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ทีมันก็ทอแทอยูเหมือนกัน มันก็เปนธรรมดาทุกสังคม  เราเขาใจ แตบางครั้งปะทะกับ
เหตุการณปบ  ยั้งไมอยูเหมือนกัน  แตพออยูสักพักมันก็ปลง  มันตองใชปลง  ใน
สมัยปจจุบันนี้  สังคมในปจจุบันนี้  ถาเรายึดมั่นวาเราทําแลวไมเดือดรอนใคร  ไม
ใหเพื่อนเดือดรอน  ไมใหผูบริหารเดือดรอนไมเบียดเบียนใครก็คิดวาคงจะอยูได 

(วิมลศรี  สุวรรณรัตน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 
สรุปภาพรวมของกรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน 
 
ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน   
 
  กรณีศึกษา อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน มีปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับ
ตัวผูเรียนวา “ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูได” 
 
กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน   
 

กระบวนการพัฒนาที่หลอหลอมใหกรณีศึกษาเปนครูดีเชนทุกวันนี้เนื่องจาก  
 
1. ในกระบวนการศึกษาเลาเรียนสมัยเด็กที่เขาใจความรูสึกของเด็กดอยโอกาส

ในหองเรียนวาเปนอยางไร 
2.   แรงบันดาลใจที่เห็นนักเรียนในชนบทขาดโอกาส  

 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน   

 
1. มีความรักและเมตตาศิษย 
2. มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
3. ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง 
4. มีความเปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่น 
5. ใฝรูใฝเรียนและกระตือรือรนอยูเสมอ 
6. มีความรูดี  มีความรูกวางขวาง  มีวิสัยทัศนกวางไกล 
7. ความผูกพันกับวิชาชีพครูและความตั้งใจจริง  
8. ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันที่สําคัญที่สุด 
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9. ความรับผิดชอบตอวิชาชีพครู 
10. สอนดี ถายทอดความรูไดดี 
11. มีความสามารถในการสัมพันธกับชุมชน 
12. เปนแบบอยางที่ดีทั้งทางดานชีวิตครอบครัวและชีวิตการทํางาน 

 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน   
 
 กรณีศึกษาอาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตนมีความรูความสามารถในการจักระบวน
การเรียนการสอนโดยใชโครงงานวิทยาศาสตร โดยมีข้ันตอน  7  ข้ันตอน  ทั้งนี้ในการจัด
กระบวนการเรียนการสอนจะตองมีเทคนิคการสอนที่สําคัญหลายประการดังนี้ 
 

1. การวิเคราะหเด็กเปนรายบุคคล 
2. ใชรูปแบบการสอนที่หลากหลายตามความสามารถของผูเรียน 
3. สอนจากเรื่องใกลตัวกอน 
4. การสอนโดยใชส่ือหลากหลาย 
5. ข้ันตอนการฝกทักษะเพื่อกระตุนกระบวนการเรียนการสอน 
6. การเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนอยางทั่วถึง 
7. การสอนนักเรียนใหเปนนักวิจัยโดยมีวิธีเรียนรูอยางมีระบบ 
8. การติดตามงานอยางสม่ําเสมอ 
9. การสอนความรูคูคุณธรรม 
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ตอนที่  5  กรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช 
 
  การวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย   
จากกรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช เพื่อจะนําเสนอปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผู
เรียน  กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน  คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน  กระบวนการ
ถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ความภาคภูมิใจในอาชีพ  และบริบทของสังคมไทย ในการนํา
เสนอตามกรอบการวิเคราะหที่ไดกําหนดไวนั้น ผูวิจัยจะไดนําเสนอภาพรวมของขอมูลกรณีศึกษา
อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช รวมทั้งขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเพื่อนครู  ผูบริหารโรงเรียน 
ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช สอน เพื่อเปนการตรวจสอบและเพิ่มเติม
ขอมูลใหถูกตองและมีความสมบูรณเพิ่มมากขึ้น  การสรุปภาพรวมขอมูลของกรณีศึกษาแสดงไว
ในตารางที่  8 
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          ตารางที่  8  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย   บูรณพานิช 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
ปรัชญา และ
ความเชื่อเกี่ยว
กับผูเรียน 

-ทุกคนเรียนรูได 
ระดับสมองไมคอย
ตางกัน 

-ชอบเปนคนปกติ 
เปนคนธรรมดา 

 

      

กระบวนการ
พัฒนา 

-อิทธิพลจาก    ครอบ
ครัว เติบโตมากับ
ธรรมชาติ รักธรรม
ชาติ ทําใหรักการ
เรียนรู ชอบคิด 

-ไดรับการสั่งสมจาก
ครูที่สอนเราเปนรูป
แบบการสอนแบบ 
ไมบอก 
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            ตารางที่  8  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย   บูรณพานิช (ตอ) 
รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 

คุณลักษณะของ
ครูดี 

 -อารมณดี 
-มนุษยสัมพันธดี 
-มีความรูดี 
-ใฝรู ชอบอาน 
-ชอบคิดอะไรที่แตก
ตาง คิดมีประโยชน 
คิดพัฒนา 
-มีจรรยาบรรณใน 
วิชาชีพสูง 
-ไมมองคนในแง
ราย 

-ชางคิดชางทํา 
-ใจดี 
-เชื่อมั่นในตัวเองสูง 
-ชอบอาน ชอบคน
ควา 
-สมถะ 
 

-มีความคิดใหมๆ 
คิดแปลก ๆ ใน
ทางที่ดี คิดสราง
สรร 
-ใจดี 
-เปนกันเองกับ
อาจารยทุกทาน 
-จัดสรรเวลาไดดี 
-ประหยัด 

-พยายามหาสิ่ง
แปลกๆมาสอน 
นักเรียน 
-สุภาพออนโยน 
-เปนกันเอง 
-รักเด็ก 
-มีความรูดี 
-เรียบ ๆ งายๆ 

-ใจเย็น 
-พูดดีเหมือนเพื่อนสอน
เพื่อน เหมือนรุนพี่ 
-ชอบใหกําลังใจ 
-รักเด็กเทาๆกันทั้งหมด 
-สม่ําเสมอ 

-เปนคนชอบ
ประดิษฐอุปกรณ 
-พัฒนาตัวเอง มี
เปาหมายเพื่อให
งานกาวหนา 

กระบวนการถาย
ทอด 

-วิเคราะหผูเรียน 
-การสอนแตละหอง
แตละกลุมไมเหมือน
กันตามพื้นฐาน 
-ใชคําถามในการ
กระตุนใหผูเรียนรัก
การเรียนรู 

-ชอบคิดอุปกรณที่
ชวยในการเรียน
การสอน 
-สอนสนุก 
-เอาสิ่งใกลตัวมา
เปนสถานการณทํา
ใหนักเรียนเขาใจ 

-มีวิธีการสอนที่
หลากหลาย 
-สอนเนนใหเด็กได
เรียนรูมากกวาเพื่อ
สอบเขา
มหาวิทยาลัย 
 

-มีความคิดสราง
สรรเกี่ยวกับเรื่อง
อุปกรณ 
-นําเนื้อหาการ
สอนมาประยุกต
ใช 
-สอนเนนการ
ทดลอง 
 

-เปนกันเองกับเด็ก 
-นําของรอบตัวมา
เปนอุปกรณ 
-ใหเด็กไดทดลอง 

-ไมสอนแตในวิชาเรียน
อยางเดียว 
-สอนโยงเขามาในชีวิต
ประจําวัน เพื่อใหนําไป
ใชในชีวิตประจําวัน 
-สอนการทดลองโดยใช
ความเขาใจ 

-สอนเนนการ
ทดลอง 
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                ตารางที่  8  ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย   บูรณพานิช (ตอ) 
รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 กลุมเด็ก ผูบริหาร 

 -ใชคําถามใหเด็กได
จินตนาการ 

-ใหเด็กไดลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมการ
ทดลอง 

-การเสริมใหผูเรียนรู
แหลงการเรียนรู 

-สอนโดยใหเด็กได
ทดลอง 
-อยากใหแล็บกับวิชา
เรียนมันบูรณาการ
กัน 

   -สอนใหคิดสรางสรร 
คิดเอง รูจักคิดมากขึ้น 
-สอนโดยใชโครงงาน 
ใหเด็กไดฝกกระบวน
การวิจัย 
-ใหกําลังใจนักเรียน    
-ไมไดเนนเรื่องการสอบ
เพียงอยางเดียว  
ใหเรียนแลวชอบใน 
วิชาเรียน 

 

ความภาคภูมิใจใน
อาชีพ 

-นักเรียนไดรับการ
พัฒนาตามศักย
ภาพ 

-นักเรียนประสบ
ความสําเร็จในการ
เรียน 

 

      

บริบท/สิ่งแวดลอม 
 

 -ครูใหความรวมมือ 
  ดี 

 -ครูใหความรวม 
  มือดี 
 

  -สัมพันธกับเพื่อน
ครูดีมาก 
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ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 

 ในการเก็บรวบรวมขอมูล ทั้งจากเอกสาร จากการสัมภาษณเชิงลึกกับกรณี
ศึกษาอาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช การสังเกตการสอน  การสัมภาษณเพื่อนครู ผูบริหารโรง
เรียน ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนอยูนั้นพบวา   กรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย          
บูรณพานิช  (สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545)  มีปรัชญาในการดําเนินชิวิตก็อยูบนพื้นฐาน
ธรรมดาชอบเปนคนปกติ  เปน common man แลวก็มีชีวิตธรรมดา  
 
  โดยเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

เรียบ ๆ งายๆ ไมไดสนใจอะไรเปนพิเศษวากันไปแลว เพราะวายังไงก็ไดคือตาม
อัตภาพนะคะคําพูดนั้น 

    (พรพรหม  ชัยฉัตรพรสุข, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม  2544) 
 สําหรับแนวคิดในเรื่องปรัชญาการศึกษาไทยนั้น ศิลปชัย    บูรณพานิช (สัมภาษณ,  25  
กันยายน  2545) ไดกลาววา  “แนวคิดในเรื่องปรัชญาการศึกษาไทยทั่วไปก็คือ  ถาเกี่ยวกับ
ปรัชญาการศึกษาก็หมายถึงวาเราตองใหเขาถึงพรอมดวย  สามารถจะอยูในสังคมไดอยางปกติ
สุขแลวก็มีความพอดี  และมีความเปนเหมือนอยางเรามาจากชนบทนี่มีชีวิตที่เรียบๆธรรมดา  
ทํางาน… 
การเรียนรูที่ดีของเด็กหรือของคนทั่วไปนี่คืออาจจะตองสภาพแวดลอมทางดานครอบครัว  ทาง
ดาน  โรงเรียน  แลวก็สังคมอีกอันถาในมุมกวางนะ  แลวก็ส่ืออะไตางๆคือส่ิงแวดลอมจะตองมี
สภาพแวดลอมและสิ่งแวดลอมที่ดีดวยจะเสริมนะ  แตสิ่งที่จะรักคือตัวเด็กหรือตัวเราเองที่จะรักที่
จะเรียนรูนี่สําคัญ 
 ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียนของอาจารยศิลปชัย  บูรณพานิชนั้น อาจารยเชื่อวาคน
สามารถเรียนรูไดเพราะมีสมองไมแตกตางกัน จะแตกตางกันตรงที่พื้นฐาน บริบทเทานั้น โดยได      
กลาววา 
 

ในเรื่องศักยภาพในการเรียนรูอะไรตางๆที่เราสอน เด็กนักเรียนของโรงเรียนมัธยม
เบญจมราชาลัย  เด็กวัดไรขิง  กับเด็กที่สาธิตจุฬา ไมตางกัน  แตคือพูดงายๆวา
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ระดับสมองไมคอยตางกันหรอก  แตเนื่องจากวาเขาไดรับ  information นอยคุณ
พอคุณแมนี่เขาตางกัน  แตถาสมองไมตางกันแตเขาตองปรับกันอีกที  บางคนนี่
สถานะทางครอบครัว  การรับขอมูลขาวสาร  ที่นั่นเขาเลน internet เขารูขอมูล  
เขามีแหลงหนังสือ    ส่ิงที่แตกตางคือตรงนี้ไง  แตมันสมองโดยเฉลี่ยไมตางกัน 

(ศิลปชัย    บูรณพานิช, สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545) 
 
กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน 
 
  กระบวนการพัฒนาภูมิปญญาครูไทยเปนกระบวนการสั่งสม กระบวนการหลอ
หลอมเพื่อพัฒนาภูมิปญญาใหเกิดขึ้นในตัวคน  อาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช ผานกระบวนการ
พัฒนาดังนี้ 
   
 กระบวนการพัฒนาภูมิปญญาของกรณีศึกษา อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช นั้นอาจารย
ไดเลาใหฟงวา (สัมภาษณ, 25  กันยายน  2545)  “จะอยูกับธรรมชาติ  ผมเด็กๆผมอยูกับทุงนา  
อยูกับธรรมชาติ เห็นการเปลี่ยนแปลง  และผมพูดไดวาเปนเด็กที่มาจากฐาน  เด็กในชนบทจะได
เปรียบเด็กในเมืองเพราะเรามีวิวของธรรมชาติอยู  เพราะฉะนั้นหนาหนาวนี่ไปชวยเขาเกี่ยวขาว   
ไปดูเขานวดขาวนวดอะไร นอนกับกองฟาง  เพราะฉะนั้นเราซึมซับธรรมชาติ  เรารักธรรมชาติ  ทํา
ใหเรารักที่จะ เรียนรู”   
 
  ประกอบกับ 
 

การที่เราไดรับการสั่งสมจากครูที่สอนเราในระดับประถม คือเราไดดูรูปแบบการ
สอนแบบไมบอก เชนสมมติวาศึกษาเรื่องพืชเขาใหเราไปปลูก  ใหเราไปหาเอง
แลวก็ไปปลูกดูการเจริญเติบโต…การเรียน ป.ป.นี่เราเห็น  คือ ป.ป.นี่มีเพื่อนหลาก
หลายอาชีพ  เราก็เห็นวามันมีความสัมพันธจําเปน  ป.ป.นี่ไดปลูกฝงเรามาพอสม
ควร  โดยเฉพาะครู  ป.ป.นี่ปลูกฝงเพราะเราไดเรียนรูตั้งแตระดับประถมไงวาการ
เรียนการสอนประถมศึกษาเปนยังไง  ฉะนั้นเราก็มาถึงเรื่อง มาประสานมิตรนี่ก็มา
เสริมสําคัญนี่ก็คือช้ันประถม  ชั้นครู    ป.ป. และครู  ปกศ.สูง  เราก็ไดครูดีอีกละ   

(ศิลปชัย    บูรณพานิช, สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545) 
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  จะเห็นไดวาอาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช  ไดมีการพัฒนาจากความใกลชิดธรรม
ชาติ ใกลชิดกับมารดา รวมทั่งครูที่สอนมาตั้งแตระดับประถมที่ไดรูปแบบการสอนที่อาจารย
ประทับใจ ตลอดจนการที่ไดมีโอกาสเขาเรียนในระดับประโยคครูประถม จนถึงปริญญาตรี ที่ไดมี
โอกาสพบปะกับเพื่อนหลายอาชีพทําใหเห็นความสําคัญของอาชีพครู 
 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
 
  สําหรับพฤติกรรมที่แสดงคุณลักษณะตาง ๆ  ที่อาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช  
ไดปฏิบัติที่เพื่อนครู ผูบริหาร และกลุมเด็กนักเรียนไดกลาวไวดังนี้ 
 
1. ชางคิด  ชางฝน  มีจินตนาการกวางไกล 
  อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช เปนคนที่ชอบคิดสิ่งใหม ๆ อยูเสมอ โดยเฉพาะ
อยางยิ่งการคิดพัฒนาเพื่อใหเด็กไดเกิดการเรียนรู  ทั้งนี้อาจารยไดฝกการคิดมาตั้งแตยังเปนเด็ก
โดยไดกลาววา(สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545) เปนคนชอบคิดโดยเฉพาะคิดไมคอยจะหยุดคิด
… อาจจะเปนเรื่องของการคิด  ที่ผมคิดอาจจะเปนลักษณะวานอกกรอบ  คลายๆอยางนั้นบางคน
อาจจะเรียกวากระบวนทัศนหรืออาจจะเรียกวาอะไรก็แลวแต อยางเชนการสอน  สมมติวาเราใช
คําถามถามเด็กปกติเราถามวาใครเขาใจบาง  ยกงายๆเลยผมอาจจะใชคําพูดวา  แทนที่จะบอก
ใครเขาใจบางเราอาจจะใชใหม  มีใครบางที่ไมเขาใจ  คือลักษณะคลายวาไดคําตอบเดียวกัน…   

คือที่จริงอาจจะเปนมาตั้งแตเด็ก  อาจจะเปนคุณสมบัติเฉพาะตั้งแตเด็กๆคือ  
ผมอายุประมาณซัก  4  ป เร่ิมจําได  คือปกตินี่จะไปกับคุณแมเวลาอยูทุงนา  แมจะสอนใหดูดาว 
“ประมาณตีสามตีส่ี  คือเราชอบไปหาปลาเราก็จะตามคุณแมไปที่สุพรรณมีทุงนาเยอะใชไหม  เรา
ก็ไปหาปลา    ดาวจะสวยมากอันนี้จะเปนภาพใหเราติดตา  ผีพุงไตแมก็จะชี้ใหดูอะไรอยางนี้    
แลวมันก็มีเยอะนะเพราะมันดึกนะเราก็เห็นสวยตรงนี้มันทําใหเราเกิดภาพ  แลวความฝนของผม
สมัยเด็กๆ  ความฝนแบบมันเปนวิทยาศาสตร  สตารวอรอะไรอยางนี้นะ  บางทีเราฝนวาเราบิน  
ขณะนั้นประมาณ  2497-2498 ความฝนของผมนะ  ผมเกิด  2493 ประมาณ  4-5 ขวบเราฝนถึง
สงครามอวกาศ  เราฝนถึงเรื่องแบบสตารวอรนี่  ฝนเปนอยางนั้นนะ  ซึ่งตอนนั้นนะไมมีอะไรอาน
เลย มันเขามาเองโดยธรรมชาติเพราะดูดาวบอยอาจจะดูดาวแลวก็ฝนวาเปนอยางนั้นจริงๆ  
ความฝนเหมือนวาเราโดนมนุษยตางดาวมียานอวกาศเต็มไปหมด  ซึ่งขณะนั้นไมมีหนังสืออะไร
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เลย  แตมันมาในความคิด  เราวาเรากาวหนาไป…แมมีอิทธิพลมาก  มันกาวหนาไปมันกาวหนา
ไปสามสี่หาป” 
 
  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงเรื่องการชอบคิดไวดังนี้ 
 

ชางคิดชางทํานะฮะ อะไรตาง ๆ นานาเนี่ย บางสวนที่มองดูวาเออ ครูวิทยา
ศาสตรนาจะเปนอยางนี้…แลวอาจารยศิลปชัยเคาชางคิดชางทําแลวเคาทําตอ 
เคาทําตอไดสําเร็จ เผอิญเคามีโอกาสอยูกับสสวท.ดวยนะฮะ เคายังมีที่ปรึกษา
ตรงสวนนั้น แกมีวิธีการบางทีผมก็แอบดู ๆ วาเคาทําอะไรบาง บางทีก็มานั่งศึกษา
จากคอมพิวเตอรบาง  อินเทอรเน็ตบาง Search จากที่โนนที่นี่วาเปนยังไงบาง 
ตอนนี้ก็บางทีก็คุยกันฮะปรึกษากันวาไอนั่นทํายังไง ไอนี่ทํายังไง ทําอะไรเสร็จ
เดี๋ยวก็มาใหดูบาง คือพอทํามาแลวก็มาดู ๆ เออนาสนใจไหม                           

(สุรสิงห นิรชร, สัมภาษณ, 10  กันยายน  2545) 
 

คือเขาชอบคิดอะไรที่แตกตางคือจะมีประโยชน  คือเขาจะคิดแลวก็ไดออกมา  
เห็นไดจากการไดอุปกรณวิเคราะหอะไรอยางนี้  เขาจะชางคิด 

 (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 

อาจารยเคาก็จะเปนคนชอบคิดอะไรที่แปลกคือบอก ก็คือแปลกในทางที่ดี คิด
ประดิษฐ คิดอะไรอยูเสมอ คือความคิดของอาจารยเคาจะคอนขางเหมือนกับไม
คอยจะธรรมดา มีลักษณะอะไรที่คิดแลวมีสิ่งใหม ๆ อยูเสมอมีอะไรที่แปลกไป
จากที่เคยเห็น เชนอุปกรณการทดลอง…ลักษณะคืออาจารยเคาเปนคนประหยัด
นะครับเทาที่สังเกต คิดอะไรใหม ๆ เสมอ ทดลอง ก็จะมีแลวก็พอทดลองเสร็จก็
อาจจะมาใหดู ทําใหดูอยางนี้ ๆ ก็คือใหความรูกับพวกเราดวยคืออาจารยเปนคน
ที่คิด มีความคิดสรางสรรคเกี่ยวกับเรื่องของอุปกรณหรือนําเนื้อหาเกี่ยวกับการ
สอนมาประยุกตใช มาประดิษฐอะไรขึ้นมาใหม ๆ  

 (พรเทพ  จันทราอุกกฤษฏ, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม 2544) 
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ใชคะ ทานคิดอยูเร่ือยๆก็ทําใหพัฒนานะคะ  วิธีการพัฒนาโดยที่เราไมตองไปอิง
ใครก็ไดเราพัฒนาตัวเองอะไรอยางนี้ นาจะเปนความสามารถเฉพาะบุคคลแลวก็
ดวยที่อาจารยเขาเกงดวยแลวการที่อาจารยเขาอานเยอะรูเยอะเปนคนชอบคิด
ชอบคนอะไรอยางนี้       (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 

 
2. มีนิสัยรักการอาน 
 
  คุณลักษณะในการใฝรูใฝเรียนที่เปนคุณสมบัติของบุคคลแหงการเรียนรูนี้ 
อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช มีอยูตลอดเวลา ดังคํากลาวของเพื่อนครูในโรงเรียนดังนี้ 
 

ในเรื่องการศึกษาหาความรูใหมๆในการพยายามที่จะหาความรูใหมใหกับตัวเอง 
อาจารยเขาจะอาน ถาเห็นตอนเชาๆอาจารยเขาจะอานหนังสือพิมพ  ก็คาด
วานอกเหนือที่เราไมเห็นก็คงอานเยอะเหมือนกัน  เพราะบางทีอาจารยเขารูอะไร
ใหมเขาก็จะเอาเลมนั้นแหละมาเปดใหดู 

    (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 

ก็มีนี่ ที่นี่จะเห็นตอนเชา เคาจะมานั่งอานหนังสือกับเด็ก ทุกเชานะครับมา 
Search หา Internet แลวบางทีก็ Print เอากลับไปอานที่บาน ไปทํางานที่บานเทา
ที่เห็น                                (สุรสิงห นิรชร, สัมภาษณ, 10  กันยายน  2545) 

 
3. รักและเมตตาศิษยอยางเทาเทียมกัน 
 
 อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช เปนครูที่ใจดี  รักเด็ก ดังที่  สุรสิงห นิรชร (สัมภาษณ,  10  
กันยายน  2545) กลาววา “คือคนสวนใหญเนี่ยพูดถึงวาเคาเปนครูก็คอนขางจะใจดีกับเด็ก ๆ “ 
เชนเดียวกับพรพรหม  ชัยฉัตรพรสุข (สัมภาษณ, 8  ตุลาคม  2544) กลาววา “รักเด็กคะโดยวิธี
การสอนของแกก็เปนหมายถึงวาในแงของการที่จะหาสิ่งใหม ๆ มาใหเด็กเนี่ยนะคะ“ ทั้งนี้  
 

เด็กนักเรียนมาพบไดตลอดถาเกิดอาจารยวางเคาก็จะคือปรึกษาอะไรก็ไดสะดวก   
(พรเทพ  จันทราอุกกฤษฏ, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม 2544) 
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  นอกจากนั้นเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวเพิ่มเติมวาวา 
 

ทาทีกับเด็ก คอนขางใจดี คือเหมาะสําหรับครูวิทยาศาสตร เวลาสอนแลวเด็กนี่
กลาแสดงออกอยางโนนอยางนี้ หรือวาผมไปดูตอนเวลาแกสอนวิชาโครงงาน
วิทยาศาสตรเพราะเด็กจะมีกิจกรรมอะไรตาง ๆ ทําโนนทํานี่ ถาเรามองแบบครู
โบราณนะ เด็กไมมีระเบียบเลย แตถามองแบบนักวิทยาศาสตร เออ เขาไดปรึกษา 
เขาไดคิด ไดคนควาอะไรตาง ๆ นานามันก็เปนอีกแบบหนึ่งนะฮะ มันเปนสวนที่
ชวยใหเด็กไดกระตือรือรน ไดทําผลงานวิทยาศาสตรพอขอผลงานวิทยาศาสตร
เด็กนะมันจะเปนสวนใหญที่อาจารยศิลปชัยเคาสั่งสม    

(สุรสิงห นิรชร, สัมภาษณ, 10  กันยายน  2545) 
   

  กลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยศิลปชัยสอนไดกลาววา 
 

รักเด็ก สม่ําเสมอ ทั่วไปเทากันหมด 
(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 4 กันยายน 2544) 

 

4. สุภาพออนโยน 
 

  คุณลักษณะ สุภาพ  ออนโยนของอาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช เปนคุณลักษณะ
ที่ผูที่พบเห็นทั่วไปจะรับรูได ทั้งนี้เพื่อนครูในโรงเรียนกลาววา 
 

 อาจารยเปนคนดูสุภาพออนโยนนะคะ ดูออนโยน  เปนกันเองคอนขางมากแมแต
กับนักเรียนนะคะ  คือในแงของการสอนอาจารยก็เปนกันเอง พูดคุยเปนกันเองทํา
ใหนักเรียนรูสึกวามันไมไดเปนการเกร็งทีเคาตองมานั่งเรียนฟสิกสซึ่งเปนวิชายาก
นะคะ ในขณะเดียวกันที่สอนหนังสือก็คืออาจารยก็จริงจังในฐานะงานของ
อาจารยคะ      (พรพรหม  ชัยฉัตรพรสุข, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม  2544) 

 
5. อารมณดี  ใจเย็น  มีมนุษยสัมพันธดี 
 

อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช เปนครูที่มีอารมณดี   และมีมนุษยสัมพันธดี โดย
เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
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อาจารยเขาจะอารมณดีแลวถาอาจารยไปสัมมนาไปประชุมมาหรือมีความรูอะไร
อยางนี้ก็จะถามกอน  วานี่นองคิดวามันเปนยังไง ก็ใหเราตอบ  เหมือนกับวาเอา
ความรูมาใหแตไมไดบอก  ก็ใหเหตุการณหรือที่ไปประสบมาเชน  ทําไมฟาแลบ  
นองทําไมมันเปนอยางนี้ ทําไมฟาแลบนองคิดวาไง  เขาก็จะอธิบาย  เกิดฤดูกาล
เพราะอะไรอยางนี้  บางทีเราเรียนมาตั้งแตสมัยโบราณความรูเดิมเราก็จะมีแต
ความรูเดิมบางทีอาจารยเขาจะไดอะไรมาใหมเขาจะมาคอยถามแลวก็จะมา
อธิบายมันไมใชนะเธอเรียนมาอะไรอยางนี้แตดูหนังสือเลมนี้สิเขาพูดอยางนี้   

 (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 

มีมนุษยสัมพันธที่ดีทําใหเพื่อนครูรอบ ๆ ขางเอื้ออํานวยให 
(อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 

 

  เชนเดียวกันกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนไดกลาววา 
 

เปนอาจารยที่ใจเย็น  บางทีเด็กไมคอยตั้งใจเรียนบางอาจารยก็ไมคอยดุ…   
ก็อยางที่บอกคือใจเย็น  พยายามออนใหเด็ก  แบบคําพูด… 
เขาก็พูดดีๆเหมือนเพื่อนๆสอนเพื่อนๆ  เหมือนเปนรุนพี่  คือเวลาที่ตองอธิบาย
มากๆอาจารยก็จะสอนปกติ  อาจารยก็จะมีเสียงดังไวหนอยก็จะทําใหเรารูวาเรา
ทําเสียงดัง ถาคนไหนไดคะแนนไมดี  อาจารยก็จะบอกวาบังเอิญเขาไมเขาใจหรือ
วายังไมเขาใจดี  ส่ิงที่เขาใจก็ไมไดมาออกในขอสอบ 

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 4 กันยายน 2544) 
6. มีความรูดี 
 

ในเรื่องความรูดีของอาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช นี้เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาว
วา 

อาจารยเปนคนที่มีความรูในเรื่องพวกนี้คอนขางเยอะ อยางนอยอาจารยก็
ทํางานกับ สสวท.นะคะเวลาอาจารยแสดงวิสัยทัศนก็ดูวาคืออาจารยก็ใหรายละเอียดดี
ในการที่จะใหรายละเอียดแกอาจารยรุนนองหรืออาจารยเพื่อน ๆ ดวยกันได 

     (พรพรหม  ชัยฉัตรพรสุข, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม  2544) 
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ก็ดูอาจารยเคาสนใจทางดานนี้นะครับ  ก็เอาขอมูลใหม ๆ มาใหกับทางหมวด
อะไรอยางนี้ที่อาจารยเคาไดไปประชุม หรือไปสัมมนา มาบอกกับที่หมวด 

 (พรเทพ  จันทราอุกกฤษฏ, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม 2544) 
อาจารยเขาจะเสนอแนวคิดเรื่องการปฏิรูปที่เปนรูปธรรม คือเสนอเหมือนกับ
นโยบายที่เขาใหมาที่อาจารยเสนอแลวก็มันก็  เขาก็เสนอแนวคิดใหม  แลวก็
เปรียบเทียบใหเห็นวาเมืองนอกนี่วิทยาศาสตรนี่เขารวมหมวดวิทยาศาสตรเปน
หมวดวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  คือเขาเอาของเมือนอกยกตัวอยางใหดูแลวก็
บอกวาของเราจะเปนอยางนั้นไดไหม  คือจะเปนอยางนั้นมากกวา 

   (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 

ก็ไดรับการนับถือ  เพราะวาตอนนี้ยิ่งอาจารยเขาเปนครุแหงชาติก็จะไดรับความ
เชื่อมั่น  หมายถึงวาเชื่อมั่นในตัวอาจารยเวลาอาจารยพูดอะไร  เขาก็เชื่อมั่นใน
คําแนะนําของอาจารยและทุกคนก็ใหความเคารพนับถือ  แลวก็ใหความยกยอง
อยางนิสิตที่มาฝกสอนก็บอกวาเนี่ยอาจารยพูดสนุกอาจารยเกงอะไรอยางนี้คะ  
จะไดรับ  หมายถึงวาเปนคนเกงในสายตาลูกศิษยแลวก็เพื่อนครูดวยกัน 

     (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 
7. จัดสรรเวลาไดดี 
 
  ถึงแมวาจะมีภาระกิจที่ตองปฏิบัติมากในฐานะที่เปนครูแหงชาติ  แตอาจารย
ศิลปชัย  บูรณพานิช ก็ปฏิบัติหนาที่ในการสอนศิษยอยางไมบกพรอง   เพื่อนครูในโรงเรียนได
กลาวไวดังนี้ 
 

ปกติอาจารยเคาจะจัดสรรเวลาได สอนก็คือปกติไมเคยตองมีการเขาสอนแทนคือ
อาจารยเคาจัดเวลาสอนก็สอนแลวก็ไปทําสวนของครูแหงชาติก็ไปคือแบงไดจัด
สัดสวนแลวสอนไดตรงตามเวลา ตามโปรแกรมที่กําหนดผมจะไมเคยไดยินเกี่ยว
กับการขาดสอนหรืออะไรอยางเนี้ยเลย 

 (พรเทพ  จันทราอุกกฤษฏ, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม 2544) 
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8. ยกยองใหเกียรติครูผูสอนตนเอง 
 

 อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช เปนครูที่ยกยองใหเกียรติครูผูสอนตนเองมาก โดยไดกลาว
วา “ปจจัยสําคัญที่ทําใหเปนครูเชนทุกวันนี้เพราะไดแนวมาจากการที่ไดรับส่ังสมจากครูที่สอน คือ
ไดดูรูปแบการสอนแบบไมบอก เชน สมมติวาศึกษาเรื่องพืชเขาใหเราไปปลูก ใหเราไปหาเองแลว
ก็ไปปลูกดูการเจริญเติบโต” 
 

  กลาวโดยสรุป อาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช  เปนครูที่มีคุณลักษณะดังนี้ 
 

1. ชางคิด  ชางฝน  มีจินตนาการกวางไกล 
2. มีนิสัยรักการอาน 
3. รักและเมตตาศิษยอยางเทาเทียมกัน 
4. สุภาพออนโยน 
5. อารมณดี  ใจเย็น  มีมนุษยสัมพันธดี 
6. มีความรูดี 
7. จัดสรรเวลาไดดี 
8. ยกยองใหเกียรติครูผูสอนตนเอง 

 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 
 อาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช  ไดนําเสนอรูปแบบการเรียนการสอนวิชาฟสิกสในเรื่อง 
“การสรางมโนทัศน เร่ืองการเคลื่อนที่แบบหมุน โดยกิจกรรมการทดลองและสาธิตของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย (อางถึงใน ศิลปชัย    บูรณพานิช, 2542,43-48) โดยไดเสนอแนวคิดใน
การสอนฟสิกสไวดังนี้ 
  การเรียนการสอนสิ่งใดก็ตาม ถาผลของการเรียนรูทําใหผูเรียนเปนคนเกง เปนคนดี และ
เปนผูที่มีความสุข ยอมเปนที่พอใจแกทั้งผูเรียนและผูที่เกี่ยวของ ไมวาจะเปนคุณพอคุณแม        
ผูปกครองนักเรียนและครูผูทําหนาที่ในการจัดประสบการณการเรียนรูตาง ๆ ใหกับผูเรียน  
สําหรับความคาดหวังของครูฟสิกสก็ตองการใหนักเรียนมีผลการเรียนรูที่ทําใหนักเรียนเปนคนเกง
เปนคนดีและมีความสุขเชนเดียวกัน  อยางไรก็ตาม ในแตละปการศึกษากอนที่นักเรียนจะจบชั้น
มัธยมศึกษาตอนตนและจะกาวเขาสูชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ครูฟสิกสมักไดรับคําถามหรือคํา
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บอกเลาจากนักเรียน เชน วิชาฟสิกสเปนวิชาที่ยากใชหรือไม รุนพี่ๆ บอกวาวิชาฟสิกสยาก  นัก
เรียนหญิงบางคนก็บอกใหฟงวาคงเรียนฟสิกสสูนักเรียนชายไมได และเรียนฟสิกสไปทําไม 
เปนตน  คําถามเหลานี้ จะไดรับคําตอบดวยตัวของนักเรียนเอง ถาการจัดกระสบการณการเรียนรู
เปนไปอยางครบถวน 
 สําหรับการเรียนการสอนฟสิกสในคาบแรกของการเรียนรู  เมื่อนักเรียนเริ่มเรียนฟสิกสถา
จัดกิจกรรมใหนาสนใจแลว  พบวา นักเรียนสวนใหญจะมีเจตคติที่ดีตอวิชาฟสิกส ซึ่งหลังจากนั้น
ความกลัววายากก็จะลดนอยลงไปมาก  นักเรียนเกิดความมั่นใจในการเรียน กิจกรรมที่นําเสนอ
ในคาบแรกๆนี้ อาจเปนผลจากการคนควาของนักวิทยาศาสตรที่นํามาประยุกตใชในชีวิตประจํา
วัน จากนั้นก็นําออกไกลตัวไปเรื่อย ๆ ใหเห็นความสัมพันธของสิ่งตางๆ ในธรรมชาติ  ไมวาจะเปน
สิ่งแวดลอมและพลังงาน จนกระทั่งการมองทองฟาในยามค่ําคืน นํานักเรียนไปสูดวงดาว หวง
จักรวาล และดาราจักร การมองเห็นดาวฤกษในทองฟายามค่ําคืนเปนทองฟาในอดีตทั้งสิ้น ซึ่ง
ดาวฤกษบางดวงที่เราเห็นในค่ําคืนนั้นเปนเวลาที่ผานมายาวนาน   ผลของกิจกรรมที่ทําใหนัก
เรียนเห็นวาสิ่งที่นาสนใจในธรรมชาติมีมากมาย  ชีวิตมนุษยไมไดยืนยาวเมื่อเทียบกับการเปลี่ยน
แปลงในทางดาราศาสตรที่อธิบายไดดวยทฤษฎีทางฟสิกส  ผูที่มีความรูมากทราบความจริงเชนนี้ 
จึงเปนผูที่ถอมตนเพราะสิ่งที่ไมรูยังมีอีกมากมาย  และสิ่งที่รูวันนี้ก็ยังเปลี่ยนแปลงไปไดอีกในวัน
หนา 
 การจัดการเรียนการสอนในระยะเริ่มเรียนวิชาฟสิกส จึงมีความสําคัญที่ทําใหนักเรียนเกิด
ความรักที่จะเรียนรู  คําตอบ  คําถามของนักเรียน  นักเรียนก็คงตอบเองไดวา เรียนฟสิกสไปทําไม  
ความรักในการเรียนรู  ความงาม  ความดี ก็จะเกิดกับผูเรียน 
 
 นอกจากการนําเสนอแนวคิดและขั้นตอนในการจัดการเรียนการสอนที่อาจารยศิลปชัย    
บูรณพานิช ไดนําเสนอไวแลวนั้น  จากการสัมภาษณ  สังเกตการสอน ตลอดจนการสัมภาษณผู
บริหารโรงเรียน เพื่อนครู และกลุมเด็กแลวพบวาไดมีเทคนิควิธีเพิ่มเติมที่ทําใหการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน  มีความสมบูรณมากขึ้นประกอบดวย 
1. การวิเคราะหผูเรียน 
 

 จากการที่ไดสังเกตุการสอนฟสิกสในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและการสัมภาษณเชิง
ลึกอาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช นั้นพบวาไดใหความสําคัญในการวิเคราะหผูเรียนเปนอยางมาก 
เพราะการวิเคราะหผูเรียนจะทําใหเรารูจักเด็กแตละคนวามีศักยภาพดานใด มากนอยเพียงใด 
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โดยเฉพาะอยางยิ่งในรายวิชาที่สอนโดยไดกลาววา(สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545) “คือถาสอน
รายวิชาเราก็จะตองมีประเมินคือวิเคราะหผูเรียน” 
 
2. การเตรียมแผนการสอน 
 
  เมื่อวิเคราะผูเรียนแลวในขั้นตอนตอไปก็คือการเตรียมการสอนและการจัดทํา
แผนการสอน เพื่อใหการดําเนินการสอนจริงเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ อาจารยศิลปชัย          
บูรณพานิช ไดใหความสําคัญในการเตรียมการสอนและการจัดทําแผนการสอนโดยไดกลาววา 
(สัมภาษณ, 25  กันยายน 2544)  ”ในกระบวนการสอนของอาจารยนี้ตอนข้ันเริ่มตองเขียนแผน
การสอน” 
 
  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

วิธีการสอนเด็ก คลาย ๆ จะไปคนควาเอาจากที่โนนที่นี่ตาง ๆ นานามาใหเด็กคอน
ขางมากนะฮะ คือ จุดมุงหมายของการสอน มุงใหเด็กมีความรูไมไดมุงใหเด็กสอบ 
Entrance ตางจากผม ผมมุงใหเด็กจะสอบ Entrance อะไรก็ตามที่เปนความรูที่
มุงเขาสูระบบการสอบไดเนี่ยผมจะเอามาใหเด็กซึ่งถามวาแบบไหนดีกวากัน ผม
อยากเปนแบบแกแตผมทําไมได                     

(สุรสิงห นิรชร, สัมภาษณ, 10  กันยายน  2545) 
 

จะเกี่ยวของกับแผนการสอนมากกวา  อาจารยจะแนะนําเกี่ยวกับแผนการสอน  
วิธีการสอน  เทคนิคการสอนมากกวา  

 (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 
3. มีวิธีการสอนหลากหลายตามความแตกตางของผูเรียน 
  ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนเมื่อวิเคราะหผูเรียนแลว จะสามารถจัด
กระบวนการเรียนการสอน ไดสอดคลองกับความตองการของผูเรียนทั้งนี้  อาจารยศิลปชัย    
บูรณพานิช (สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545)  ไดเลาใหฟงวา  “เวลาสอนนี่ลักษณะการสอน  แต
ละหองตางกัน  การสอน approachตางกัน  แตละหองตางกันใชวิธีการเรียนการสอนในลักษณะ
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ที่ตางกันออกไปคือพูดงายๆวาวิธีการสอนสําหรับเด็กแตละกลุมจะไมคอยเหมือนกันเชนการใชคํา
ถาม  การใชคําถามซึ่งเด็กมีพื้นฐานที่ดีเนี่ย  เราอาจจะใชคําถามในลักษณะที่เจาะลึก  แตเด็กที่มี
พื้นฐานคอนขางนอยนี่เราใชคําถามที่จะคอนขางงายที่จะตอบ  คืออาจจะไมซับซอนในคําถาม
แรกๆ  แตการสอนก็เปนลักษณะการสอนแบบสืบสวนนั่นเอง “ 

เราใชการตั้งคําถามแลวใหเด็กไดคิด  เชนมีตะปู  1 ตัวเราจะเอาตะปู  6 ตัววาง
บนตะปูตัวเดียวไดยังไง  ตองคิดแลวจะไมมีคําตอบเฉพาะพิเศษ  แตตองคิดหลาก
หลายวิธีวาจะตอบคําถามขอนี้อาจจะใช  1,2,3 วิธีก็ได  แตถาคําตอบเดียวกันวิธี
การไหนก็ได…  

 ก็มีหลายรูปแบบ  คือการใชคําถามในการกระตุนใหผูเรียนนี่รักการเรียนรู  การใช
คําถามใหเด็กไดจินตนาการ  อยากจะใหเด็กไดจินตนาการ  ใหเด็กไดลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมการทดลอง  แลวก็การเสริมใหผูเรียนรูแหลงการเรียนรูสามสี่อยางนี้  ได
ลงมือปฏิบัติดวยไดคิด  ปฏิบัติแลวก็ใหเด็กไดแสวงหาความรูดวย 

(ศิลปชัย    บูรณพานิช, สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545) 
 

4. สอนโดยการปฏิบัติจริง 
 

 การสอนโดนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานการปฏิบัติจริง ใหผูเรียนไดทดลอง โดยอาจารย
ศิลปชัย    บูรณพานิช  (สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545)ไดกลาววา “ก็คือใหเด็กลงมือปฏิบัติ
การทดลอง  เดือนนี้คือระยะยาวที่ทํามาไง  เชนในระยะปสองปนี้ทํามาตลอด  ก็คือเด็กไดมีเขา
เรียกแฮนดออนไดปฏิบัติ  แลวก็ไดคิด  เรียกวามายออลล  แฮนดออลล แลวก็ learn on  ก็เหมือน
กับวาไดคิดไดปฏิบัติ  ถาเกิดรักที่จะเรียนรูอะไร” 
  นอกจากนั้นไดกลาวเพิ่มเติมวา 

 

ปกติเวลาสอนฟสิกสนี่ทฤษฎีประมาณ รอยละ 70-80 กับการปฏิบัติประมาณรอย
ละ 30 คือปฏิบัติมันก็แลวแตหัวขอเร่ือง  บางหัวขอเร่ืองจะมีปฏิบัติมาก  แตบาง
หัวขอเร่ืองอาจจะปฏิบัตินอย  อยางเชนเรื่องของนิวเคลียรนี่ไดปฏิบัติก็ไมมากนัก  
เพราะฉะนั้นมันขึ้นอยูกับหัวขอ  แตสวนใหญจะมีปฏิบัติแทรกสอดอยูตลอดเวลา
เปนบูรณาการ    การเรียนการสอนไป            

(ศิลปชัย    บูรณพานิช, สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545) 
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  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

… คะเนนในเรื่องอุปกรณที่อาจารยประดิษฐอยางนั้นมากกวา  แลวเด็กไดทดลอง 
อยางนอย ถาสมมติวามีอยูชิ้นเดียวที่สามารถทําไดก็เรียกนักเรียนคนหนึ่งมา
สาธิตใหเพื่อนดูหรือลองดูเคาก็จะไดเห็นจริงคะ 

                                                  (พรพรหม  ชัยฉัตรพรสุข, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม  2544) 
 

การทําแล็บของอาจารย  อาจารยเขาก็จะอธิบายแล็บและผลการทดลองที่ไดจาก
แล็บ ซึ่งมันก็เปนความรูที่ไมไดนอกเหนือ  ก็เอาไปใชในเอ็นทรานซไดเหมือนกัน 
ความรูที่ไดมาจากแล็บที่เรียนใน  ม.ปลายนี่คะ  คือไดจากแล็บ สรุปจากแล็บ  
จริงๆแลวจากที่อาจารยทําเปนการดีเสียอีกที่เด็กจะรูที่มาจริงๆแลวจําความรูติด
ตัวโดยที่ไมตองมานั่งทองอยางเดียว  ติดตัวไปไดนานเขาจําไดจากปฏิบัติ  แลว
แล็บก็ไมไดทําอยางเดียว  อาจารยก็ยังสรุปความรูเขาไปอีก…  คือที่พูดมาตลอด
คืออาจารยบอกวาอยากใหแล็บกับวิชาเรียนมันบูรณาการกัน  ไมอยากใหแยก
แล็บเปนแล็บ  คือบางทีเราก็อยากจะใหเปนเหมือนมหาวิทยาลัยที่มีคาบสําหรับ
แล็บโดยเฉพาะ  แลวก็ทฤษฎีก็เปนทฤษฎีมาเลยอะไรอยางนี้แตอาจารยเขาบอก
วาใหบูรณาการเรียนไปดวยทําแล็บไปดวยผสมผสานกันไมอยากใหแยกตางหาก  
อันนี้คือที่อาจารยเสนอมาตลอด 

 (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 
5. ชอบประดิษฐคิดคนอุปกรณ และพยายามหาสิ่งแปลกใหม ๆ มาสอนเด็ก 
 
 คุณลักษณะที่สําคัญของอาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช ก็คือการที่อาจารยชอบคิดคนสื่อ
อยูตลอดเวลา โดยพรพรหม  ชัยฉัตรพรสุข ( สัมภาษณ, 8  ตุลาคม  2544) ไดกลาววา “อาจารย
เขาก็มักจะมีกิจกรรมใหเด็กทําหรือไมก็จะไมสอนเฉยๆก็ไดแตดึงอะไรที่ใกลตัวอยางรูปในหนังสือ  
ที่มานําเขาสูบทเรียนแลวก็การทดลองก็จะพยายามใหทํา  แตอาจารยจะเปนคนชอบมากคือไมวา
จะนั่งอยูตรงไหนก็ตามคือมีอะไรสักชิ้นใกลแลวมันถึงความรูเกี่ยวกับวิทยาศาสตรหรือฟสิกสเนี่ย
อาจารยก็เอามาสอน  แลวอยางเพื่อนอาจารยนั่ง ๆ กันอยูอยางนี้คะ มาแลววันนี้มีชิ้นหนึ่งมา  คือ
อาจจะเปนนานแลวหรือส่ังสมมาตั้งแตเด็กของอาจารยคาดวานะคะ… 
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อาจารยเปนคนที่ขวนขวาย  คือพยายามหาสิ่งแปลก ๆ ใหม ๆ นะคะมาทดลองเพื่อที่จะใชกับนัก
เรียน เชน อุปกรณที่อาจารยเคาประดิษฐนะคะ แลวก็นําของรอบ ๆ ตัวมาใชประโยชนไดคะ แทน
ที่จะตองไปซื้อหาของที่มันแพง ๆ มีไมขีดอันหนึ่งหรืออะไรอยางเนี้ยก็ใชไดแลวในการที่จะสอน
หนังสือคะ…อาจารยเขาจะชอบคิดอุปกรณที่ชวยในการเรียนการสอนชวยในการทดลองที่เห็นชัด
เลยจะเห็นวาที่โตะอาจารยก็จะมีอุปกรณที่อาจารยประดิษฐไว      

(อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 
  เชนเดียวกันกับกลุมเด็กนักเรียนไดกลาววา 
 

ก็อาจารยก็จะไมสอนในวิชาเรียนอยางเดียวแตเอาที่อ่ืนมาใหดวย  ก็จะมีโจทย
พวกแปลกๆ  คือไมใชเปนโจทยแบบที่มีการคํานวณถาในปจจุบันนี้ก็จะเปนโจทย
วิเคราะห   (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 4 กันยายน 2544) 

 
6. สอนเรื่องใกลตัวกอน แลวคอยเชื่อมโยงกับชีวิตประจําวัน 
 
  ในเรื่องการสอนที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจําวัน นั้นเปนวิธีการสอนที่เดนมากของ
อาจารยศิลปชัย   บูรณพานิช ในเรื่องดังกลาวนี้กลุมเด็กนักเรียนไดกลาวไวดังนี้ 
 

คือชอบบทที่บทเรียนที่โยงเขามาในชีวิตประจําวันทําใหเราเห็นภาพไดงายขึ้น
หลายๆเรื่องเชนเมื่อกอนเข็นรถทํายังไง  พอเรียนมัธยมเขาเรียกแรงเสียดทาน  
แรงเสียดทานสถิตย  รูสึกหรือเปลาทําไมถึงรถตอนแรกๆมันหนัก  เพราะวารถมี
แรงเสียดทานสถิตยเพราะฉะนั้นแรงเสียดทานสถิตยสมบูรณรถจะไหลไดงาย 
ชอบที่ทําแล็บมากกวาบางทีเรียนอยางเดียวมันก็เบื่อๆบางเรื่องมันไมเห็น  การ
เรียนอยางเดียวมันไมเห็นภาพ บางทีทําแล็บมันก็จะเขาใจดีขึ้น…ตอน  ม.5  ทํา
เยอะมาก  เวลาเรียนมานอยตองรีบเรียน  คือตอน  ม.5  เขาจะใหเราทําแตแล็บ
แลวบอกวาการแกปญหาโจทยสามาถฝกไดดวยตนเอง  ซึ่งที่นี้ถาเราเขาใจหลัก
การไปเรื่องโจทยอะไรทําไดหมดเลย   ก็ที่ผานมาผมไมเคยเรียนกวดวิชา  ผมทํา
เองก็โอเค  ฟสิกสไมเคยต่ํากวาสาม 

 (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 4 กันยายน 2544) 
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ประทับใจที่อาจารยพูดเกี่ยวกับขอสอบครับวาสิ่งที่ออกมาในขอสอบมันไมจําเปน  
เธออาจจะรูสิ่งที่ไมไดอยูในขอสอบก็ได  แตมันไมสําคัญวาความรูของเราใชได
หรือเปลา… 
มันก็โอเคครับผมก็ไมคอยคิดมากเทาไหรที่ตอใหอานหนังสือไปก็ไมไดเนนมากเก็ง
วาออก  ก็อานไปเรื่อยๆ  ขอใหเรารูก็พอแลว… 

     (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 4 กันยายน 2544) 
 

ที่เดนๆเลยที่รูสึกวาอาจารยเขาไมเหมือนคนอื่น 
เขาจะใชแบบการทดลองในชีวิตจริงมากกวา  สวนอื่นเขาจะใชการเอ็นฯมากกวา  
แบบเขาจะมาประยุกตอันนี้เขาสูตรนี้…   
เรียนวิชาโครงงานกับอาจารยก็ใหเกิดความคิดสรางสรรเองแลวก็  อาจารยแนะ
นําวาอยางนี้ดีไหม  หัวขอนี้เราคิดเองคิดเอง  รูจักคิดมากขึ้น…เขาใจคําวา
กระบวนการวิจัยยังไง  ก็ทําโครงงานเหมือนวาไดทําวิจัย  ใชคําวาการทําวิจัย  
หรือเขาใจในเรื่องของโครงงานวายังไง  โอเคมันเปนการไดคิดไดทํา  มันเริ่มจาก
อะไรคะ  เห็นบอกวาหนึ่งเทอมทําหนึ่งโครงงานลองนึกถึง…ลองต้ังสมมติฐานแลว
ก็ลองทํา  ดูวาเราทําไดจริงหรือเปลา…ก็ตองมีการวางแผน  เขียนเคาโครงงาน
แลวทําการทดลองวาขอดีอยางนี้ดีไหม  มีขอเสียไหม  แลวตองทําไหม  มันก็ตอง
ปรับเหมือนกับมีการปรับไปดวย  …เวลาประเมินผลการทําโครงงานนี่เขาดูวาเรา
ไดอะไรบาง  คือโครงงานไมจําเปนตองสําเร็จเสมอไป โดยใหเรานําเสนอซึ่งจะมี
เขียนรายงาน... 
คืออาจารยจะดูจากใบงานแตละสัปดาห  แลวก็ดูจากการนําเสนอดูจากการราย
งานความกาวหนาไปเรื่อยๆ  แลวในกลุมนี่ชวยกันทํางานทุกคนเขาใจ 

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 4 กันยายน 2544) 
 
ก็คืออาจจะมีวิธีการคิดในการสอนแปลกไปคือเขาจะไมคิดวาสอนเด็กเพื่อใหเด็ก
สอบเขามหาวิทยาลัยอยางเดียว  สอนเพื่อใหเอาไปใชในชีวิตประจําวันได    ก็รู
สึกรักอาจารย  อาจารยเคยพูดวาชีวิตไมใชการชิงชอย  ไดคะแนนเทาไหรไม
สําคัญ  สําคัญที่รักการเรียนนี้   อาจารยบอกวาเรียนเหนื่อยไหม  ไมเหนื่อยเรียน
แบบสบาย … 
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 ก็อยากใหอาจารยสอนการทดลองโดยใชความเขาใจอยางนี้  เพราะวาเอาไป
ประยุกตใชได  ถาสอนแบบหลักสูตรอาจจะไมรูวาที่มามาจากไหน  ก็อยากให
อาจารยสอนยังไงก็สอนอยางนั้น  ที่แนวแนการสอน  เพราะวาวันนี้ก็ดีสามารถใช
กับชีวิตประจําวันได  ทุกอยางไดหมดเลย… 
อาจารยก็ใหกําลังใจนักเรียนไมไดเนนวาเพียงการสอบอยางเดียว  ใหเรียนแลว
ชอบในวิชาเรียน              (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 4 กันยายน 
2544) 

 
7. สอนสนุก 
 
  อาจารยศิลปชัยเปนครูที่สอนหนังสือสนุก โดยเพื่อนครูในโรงเรียน ไดกลาววา 

สอนสนุกเหมือนในการตูนที่เปนดอกเตอรสติเฟองอะไรอยางนี้  จะยกโนนยกนี่ให
ดูหรือแบบ อยางสอนเรื่องแสงเขาก็จะดึงผมออกมาแลวเอาเลเซอรดึงผมของตัว
เอง  แลวเอาเลเซอรสองผานใหสังเกตแลวก็ อาจารยจะเอาสิ่งใกลตัวที่มาทําให
เปนสถานการณมาทําใหนักเรียนเกิดความเขาใจและนักเรียรก็สนุกตาม 

 (อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 

ความภาคภูมิใจในอาชีพ 
 

อาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช ( สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545) ไดกลาวถึง
ความภาคภูมิใจของตนเองวา”ส่ิงที่ภูมิใจก็คือเร่ืองของการที่นักเรียนไดรับการพัฒนา  เปนไปตาม
ศักยภาพของนักเรียน  คือการที่นักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนคือส่ิงที่ภูมิใจมาก  คือผล
จากการที่เราไดทําการเรียนการสอนวิชาฟสิกสคือเด็กรักฟสิกส  แลวเด็กสวนหนึ่งก็ไปเปนตอเนี่ย
วิชาฟสิกสเปนพื้นฐานไมวาการเรียนในคณะวิทยาศาสตร  การเรียนทางดานที่ใชฟสิกสดวยก็จะ
เปนทางดานวิศวกรรมซึ่งเปนพื้นฐานทางดานแมแตเร่ืองการแพทยก็มี  “ 
 
บริบทของสังคม 
  อาจารยศิลปชัย    บูรณพานิช ( สัมภาษณ,  25  กันยายน  2545) ไดกลาวถึง 
บริบทของโรงเรียนที่สอนอยูวา “สําคัญคือตัวผูเรียนมีความพรอมในศักยภาพของ  คือการที่เขามี
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โอกาสไดรับขอมูลเยอะจากคุณพอคุณแมของนักเรียนเอง  จากสิ่งแวดลอมทําใหเขาใฝรูการเรียน  
ตรงนี้ทําใหเขาไดรับทุน  อยางนั้นอยางนี้  แลวสิ่งแวดลอมของโรงเรียน” 
 
  ทั้งนี้เพื่อนครูไดกลาวไววา 
 

การยอมรับในหมวด ที่มีตออาจารยศิลปชัย   ก็ยอมรับ ก็ไมมีใครที่แบบที่จะก็คือ
อาจารยเคาทําทุกอยางไดลงตัวหมดนะฮะ ก็ไมมีขอที่จะไปพูดถึงอะไรมาก 

(พรเทพ  จันทราอุกกฤษฏ, สัมภาษณ, 8  ตุลาคม 2544) 
 
กลาวโดยสรุปกระบวนการถายทอดของอาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช ประกอบดวย 
 

1. การวิเคราะหผูเรียน 
 2. การเตรียมแผนการสอน 

 3. มีวิธีการสอนหลากหลายตามความแตกตางของผูเรียน 
 4. สอนโดยการปฏิบัติจริง 

5. ชอบประดิษฐคิดคนอุปกรณ และพยายามหาสิ่งแปลกใหม ๆ มาสอนเด็ก 
6. สอนเรื่องใกลตัวกอน แลวคอยเชื่อมโยงกับชีวิตประจําวัน 
7. สอนสนุก 

  
สรุปภาพรวมของกรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช 
 
ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 
 กรณีศึกษาอาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช มีปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนวา 
คนสามารถเรียนรูได เพราะมีสมองไมแตกตางกัน จะแตกตางกันตรงที่พื้นฐาน บริบทเทานั้น 
 
กระบวนการพัฒนาความเปนครูดี 
 
 กระบวนการพัฒนาที่หลอหลอมใหกรณีศึกษาเปนครูดีที่ไดรับการยอมรับเชนทุกวันนี้
เนื่องจาก การไดอยูกับธรรมชาติ เรียนรูกับธรรมชาติในวัยเด็ก โดยผานกระบวนการขัดเกลาของ
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บิดามารดา  กอรปกับเปนคนชางคิด ชางจินตนาการ  เมื่อถึงวัยศึกษาเลาเรียนก็ไดรับแบบอยางที่
ดีและการสอนจากครูในระดับประถมศึกษาที่มีวิธีการสอนที่แปลก จนกระทั่งเมื่อเขาเรียนใน
ระดับอุดมศึกษาก็ไดพบกับเพื่อนหลายอาชีพ ตลอดจนการสอนที่เมื่อทบทวนไปถึงวัยเด็กทําให
เกิดความประทับใจ และเห็นความสําคัญของการเปนครู จึงไดเปนครูที่ดีจนถึงทุกวันนี้ 
 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
 

1. ชางคิด  ชางฝน  มีจินตนาการกวางไกล 
2. มีนิสัยรักการอาน 
3. รักและเมตตาศิษยอยางเทาเทียมกัน 
4. สุภาพออนโยน 
5. อารมณดี  ใจเย็น  มีมนุษยสัมพันธดี 
6. มีความรูดี 
7. จัดสรรเวลาไดดี 
8. ยกยองใหเกียรติครูผูสอนตนเอง 

 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 

  1. การวิเคราะหผูเรียน 
 2. การเตรียมแผนการสอน 
 3. มีวิธีการสอนหลากหลายตามความแตกตางของผูเรียน 
 4. สอนโดยการปฏิบัติจริง 

5. ชอบประดิษฐคิดคนอุปกรณ และพยายามหาสิ่งแปลกใหม ๆ มาสอนเด็ก 
6. สอนเรื่องใกลตัวกอน แลวคอยเชื่อมโยงกับชีวิตประจําวัน 
7. สอนสนุก 
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ตอนที่  6  กรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว 
 
  การวิเคราะหและสังเคราะหคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย   
จากกรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์           คลังภูเขียว เพื่อจะนําเสนอปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับ
ตัวผูเรียน  กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน  คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน  
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ความภาคภูมิใจในอาชีพ  และบริบทของสังคมไทย 
ในการนําเสนอตามกรอบการวิเคราะหที่ไดกําหนดไวนั้น ผูวิจัยจะไดนําเสนอภาพรวมของขอมูล
กรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์     คลังภูเขียว  รวมทั้งขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเพื่อนครู  ผูบริหาร
โรงเรียน ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสัมฤทธิ์     คลังภูเขียวสอน เพื่อเปนการตรวจสอบ
และเพิ่มเติมขอมูลใหถูกตองและมีความสมบูรณเพิ่มมากขึ้น  การสรุปภาพรวมขอมูลของกรณี
ศึกษาแสดงไวในตารางที่  9 
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            ตารางที่  9   ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว 
รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 กลุมเด็ก ผูบริหาร 

ปรัชญา และ
ความเชื่อเกี่ยวกับ
ผูเรียน 

-คนเราพัฒนาได ขึ้นกับ     
สิ่งแวดลอม   ถาเราจัด     

 สิ่งแวดลอมใหเหมาะสมก็
ชวยเขาได 

-เชื่อวาทุกคนอยากเปน 
 คนดี 

-การสอนแบบ  
บูรณาการจะชวยให
นักเรียนเรียนรูได 
และตรงกับชีวิตนัก
เรียนเพราะในชีวิต
จริงจะไมเปนเรื่อง
เดียวเดี่ยว ๆ ตองมี
การผสมผสาน 

  -เด็กแตละคน
ความสามารถ 
ไมเหมือนกัน 
 เราตองดูกอนวา
ลักษณะนี้ควรดึง
อะไรของเขาออก
มา 

   

กระบวนการ
พัฒนา 

-พอแมมีอาชีพทํานา 
  จึงไดเรียนรูการตอสู  
  ความอดทน 
-เปนคนเรียนดีมาตั้งแต
เด็ก 

-อยากเปนครูเพราะเคยได
เรียนกับครูที่ดี 

-ตอนบรรจุใหม ๆ เจอโรง
เรียนไกล ๆ คิดถึงสภาพ
ตอนเด็ก ที่เห็นเด็กใน
ชนบทขาดโอกาส 

-ชอบเขาหองสมุด 
-กลาถามผูรูในสิ่งที่ตนเอง
ไมรู 

 
 
 
 
 
 
 

 -เปนเด็กสูชีวิต  
 ใฝรู เรียนเกง 
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         ตารางที่  9   ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู  3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
คุณลักษณะ
ของครูดี 

-ความเชื่อมั่นใน   
  อาชีพ 
-รักและศรัทธาใน   
  อาชีพ 
-กลาทําตามหนาที่ใน 
  ฐานะครูผูสอน เพื่อ 
  ผลที่เกิดกับนักเรียน 
-เปนกันเอง คุยดวย 
  แลวสบายใจ 
-ยักษใหญใจดี 
-กลาตัดสินใจปฏิบัติ 
 ในสิ่งที่เห็นวาถูกตอง 
-ชอบสอนเด็กที่เรียน 
  ออน 
-อานหนังสือเร็ว คิด 
 คอนขางเร็ว จัด 
 ระบบความคิดไดดี 
-รักและศรัทธาใน 
  อาชีพครู 
-รักการที่จะสอนให  
 คนอานออกเขียนได 

-มีความตั้งใจ มี 
  ความมุงมั่น ทุม 
  เทในการเรียนการ
  สอน 
-เอาจริงเอาจังกับ 
 งาน 
-ขยันและมีความ 
  พยายาม 
-ราเริง 
-มีวิธีการในการ 
 นําเสนองานได 
 เกงและดี 
-สูชีวิต ไมยอทอ 
 ตอความยาก 
 ลําบาก 
-รักในอาชีพครู 
-เปนครูดี สนใจ 
 ลูกศิษยมาก 

-มีความรูความ
สามารถในดาน
การเปนครู 
-ชอบชวยเหลือ มี
ความเสียสละ 
-เด็กนักเรียนรัก 
-มีความกลา 
สามารถเขาถึง
บุคคลตางๆ 
-ความคิดดี 
  หลักการดี 
-มีความเชื่อมั่นใน
ตนเองสูง 
 

-ทํางานแลวไมพูด 
 เอาใจใสเด็ก เปน
กันเองกับเด็ก 
-ชอบการสอน มี
ความสุขเวลาสอน 
-มีความสามารถใน
การจัดระบบ 
-ใฝรู คนควา ถา 
  ไมรูจะสอบถาม 
-มีชีวิตเรียบงาย  
  ไมฟุงเฟอ 
-ใหเด็ก ใหทุก 
  อยาง ใหความรู  
 จริงใจกับเด็ก   
-ใจดี เปนกันเอง 
  กับเด็ก 
-นักเรียนรัก 

-ใหความเปนกันเอง  
  เปนเพื่อน กับเด็ก 
-ใจดีเวลาสอนเด็ก 
  จะรูสึกเต็มที่ 
-มีความสุขที่ไดเห็น 
  เด็กแสดงออกใน 
  วิชานั้นได 
-ชวยเหลือเพื่อนครู 
  เมื่อมีปญหาเกี่ยว   
  กับการเรียนการ 
  สอน 
-มีแนวคิดแปลก ๆที่ 
 เราคาดไมถึง 
-มองแบบกวางไกล  
  รอบดานวางแผนไว 
  ลวงหนาวาถาทํา 
  แลวเกิดปญหาจะ 
  แกไขอยางไร 
-ชอบอาน ชอบฟง 

-ชอบชวยเหลือ
คนอื่นดวยความ
บริสุทธิ์ใจ ไม
หวังสิ่งตอบแทน 
-กลาแสดงความ
คิดเห็น 
-เปนคนที่มีความ
สามารถในการ
พูดการเขียน 
และการนําเสนอ 
-เปนคนเฉย 
-อานไวคิดไว 

-สอนสนุก 
-พูดตลก พาเรา
หัวเราะ 
-ครูใจดี นารัก 
-ยักษใหญใจดี 
-แรมโบ 
-ขยันทํางาน 
-คุณคณุเปนคน
ใจดี อดทนตอ
งานแมวางาน
หนักขนาดไหน 
ครูก็ทํา 

-เขากับทุกคนได 
ไมหวือหวา  
ไมทําตัวเดน 
-มีความสามารถใน
การสรุป 
และนําเสนอ 
-เด็ก ๆ รัก 
-ใหงานไมเคย
ปฏิเสธ และทําได
ดี 
-มีชีวิตจิตใจทั้ง
ครอบครัว 
 เปนครู 
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            ตารางที่  9   ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
กระบวนการ
ถายทอด 
 
 
 
 
 
 
 

-การพัฒนาการเรียนการ 
  สอนแบบบูรณาการ 
-วิเคราะหหลักสูตรและ 
  เนื้อหาวิชา และเตรียม 
  การสอน 
-วิเคราะหเด็กเปนราย 
 บุคคลโดยสอดแทรกไปใน 
 กระบวนการเรียนการสอน 
-พัฒนาเด็กตามความ  
 สามารถของแตละบุคคล 
-แบงกลุมเด็กออน เกงคละ 
  กัน ใชระบบการให 
  คะแนนกลุม กําหนด 
  กติการวมกัน 
-เด็กออนสอนซอมเสริม 
  โดยใชกระบวนการรวม 
  กันพัฒนา 
-สอนใหเด็กเอาตัวรอดใน 
  สังคมได ปรับตัวได มี 
  คุณธรรมจริยธรรม 

-มีการเตรียมการ 
  สอน 
-มีการสอนเสริม 
 
 
 
 
 

-การสอนแบบ 
  บูรณาการ โดย 
  บูรณาการภาษา 
  อังกฤษไปกับ 
  คณิตศาสตร 
-ใหเด็กเลนเกม  

-ใหเด็กเลนเกม  
  บางทีก็มีเพลง  
-จัดฐานการ 
  เรียน ใหเด็กได 
  ทํากิจกรรม 
  เปนภาษา 
   อังกฤษ 
-สอนแลวเด็ก   
  สนุก 

-มีแนวการสอน 
  แปลก ๆ และ 
 เกงดวย 
-ใหเด็กแสดง 
  ออกเต็มที่ไม 
  ปดกั้น จะได 
  เห็นรูปแบบ 
  ของเด็ก 

-สอนเด็กไมดุ
เด็ก ใหอิสระ
ในการพูด แต
ไมเกิน
ขอบเขต 
-สามารถสอน
เด็กที่ไมเกงให
เกิดการเรียนรู
ได 

-ชอบพาไปรอง
เพลงทํากิจกรรม 
-เปลี่ยนวิธีไป 
เรื่อย ๆ 
-เรียนสนุก ได
ความรู 
-รองเพลงแลวเอา
ศัพทภาษาอังกฤษ
ไปเติมแลวก็แปล 
-ครูเขามาก็ไดยิน
พูดเปนภาษา 
อังกฤษเลย 
-ครูใหเปลี่ยนกลุม
ไปเรื่อยๆ 
-ถาครูใหเขียนคํา
ศัพทจะใหวาดรูป
ดวยไมงั้นจะไมให
สง เปนการคลาย
เครียด ระบาย 
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            ตารางที่  9   ขอมูลกรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว (ตอ) 

รายการ กรณีศึกษา เพื่อนครู 1 เพื่อนครู 2 เพื่อนครู 3 เพื่อนครู 4 เพื่อนครู 5 กลุมเด็ก ผูบริหาร 
 -สอนใหเด็กชอบ

ภาษา 
  อังกฤษ 
-ชอบใหเด็กประเมิน 
  การสอนของตนแลว 
  นํามาปรับปรุง 
-สอนใหเด็กไดปฏิบัติ 
  จริง 
-สอนความรูคูคุณ
ธรรม 

     -ครูมักจะใหพวก 
  ออนตอบ 
-สอนใหเอาไป 
  ใชในชีวิต 
  ประจําวัน 

 

ความภาคภูมิใจ
ในอาชีพ 
 
 
 
 

-สามารถสอนเด็กที่
เรียนออนใหเปนคน
ได 

-ภาคภูมิใจที่ไดมี
อาชีพครู 

       

บริบท/สิ่งแวด
ลอม 
 

-ผูบริหารโรงเรียนให
การสนับสนุนเต็มที่ 

-มีเพื่อนรวมงานที่ดี 
 

   -ผูปกครองเด็ก 
 เชื่อมือ เชื่อ 
 ความสามารถ 

   

 



 

 

402
ปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 

  ในการเก็บรวบรวมขอมูล ทั้งจากเอกสาร จากการสัมภาษณเชิงลึกกับกรณี
ศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์   คลังภูเขียว  การสังเกตการสอน  การสัมภาษณเพื่อนครู ผูบริหารโรงเรียน 
ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนอยูนั้นพบวา   กรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว 
(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) มีปรัชญาในการทํางานวา “คือรวมคิด รวมทํา นําไปสูความ
สําเร็จ ไมใชวาทํางานคนเดียว ถามีสองปบเราตองใหเขารวมดวย พบกันครึ่งทางถาไมไดจริง ๆ 
คือไมชอบทําคนเดียว ตองมีเพื่อน หรือมีคนรวมทํางานดวยกัน รับรูปญหารวมกัน”  
   
  สําหรับปรัชญาและความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนนั้น         กรณีศึกษาอาจารย
สัมฤทธิ์  คลังภูเขียวจะมีหลักการที่เชื่อวา “คนเราพัฒนาได ข้ึนกับส่ิงแวดลอม” โดยอาจารย
สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544)ไดกลาววา   ”ดิฉันเชื่อวาการศึกษานั้น   คน
เราพัฒนาได  ข้ึนอยูกับส่ิงแวดลอมเปนตัวสําคัญ คือถาเราจัดสิ่งแวดลอมใหเขาไดเหมาะสมก็คิด
วาจะชวยเขาไดมาก“ 
 

ปกติเชื่อรอยเปอรเซนตเลยวาทุกคนอยากเปนคนดี ไมมีใครอยากเปนคนคิดไมดี 
อยางเด็กก็เหมือนกัน เขาก็อยากเปนคนเกง แตเขาเปนไมได มันมีหลายสิ่งหลาย
อยาง ในเมื่อเขาเปนไมได เรายิ่งไปทรีทเขามากก็เหมือนเรายิ่งไปทํารายเขาอีก 
แทนที่จะเปนการสรางกุศลกลับเปนการทําบาป 

(สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวเสริมวาอาจารยเชื่อวาเด็กแตละคนความสามารถไม
เหมือนกัน  แตทีนี้เราตองดูเด็กกอนวาเด็กคนนี้เปนลักษณะนี้  ควรจะดึงอะไรของเคาออกมา 
(สุวรรณา  ชยันตรดิลก, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
กระบวนการพัฒนาความเปนครูดี 
 

กระบวนการพัฒนาความเปนครูดี เปนกระบวนการหลอหลอม กระบวนการสั่ง
สมเพื่อพัฒนาภูมิปญญาใหเกิดขึ้นในตัวคน อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว ผานกระบวนการหลอ
หลอมเพื่อพัฒนาความเปนครูดีเชนที่เปนอยู ดังนี้ 
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อาจารยสัมฤทธิ์ คลังภูเขียว (สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544)เลาใหฟงวา “พอ
แมมีอาชีพทํานานะคะ เร่ิมเรียนไมคอยไดอยูปกติหรอก ถึงมีความประทับใจวา เราโชคดีนะที่เกิด
มาเปนลูกชาวนา ไดเรียนรูการตอสู เรียนรูความอดทน บางครั้งเราขาด อาจเปนเพราะตอนเด็ก ๆ 
เราอาจจะขาดก็ได อยางเสื้อผาอยางอะไรนี่ อยางแตกอนเห็นลูกครูเขามีรองเทาสวยไปแตเรามีคู
เดียว แตมีเพื่อนอยูคนหนึ่ง ฐานะเขาดีมาก แตเขาจุนเจือเราตลอด คือเขาจะแบง มีน้ําใจกับเรา 
สวนดีของเขาคือตรงนี้ อยางกับเราจะเอาอะไรก็ไดใหเลย อยากจะเอาอะไร  จะใหชวยอะไรบอก 
แตวาเรื่องเรียนฉันไมเอาเธอตองชวยฉันในสวนนี้”    
 

  ตอนเด็ก ๆ นี่ก็ปกติเวลาที่เรียนก็เปนอันดับที่หนึ่งของหองมาโดยตลอด ..
ที่มาเรียนครูนี่เพราะอยากเปนครู เห็นครูที่สอนมา ประทับใจ ทานจะเปนคนที่ 
ฐานะก็ไมรํ่ารวยอะไรมากมาย แตทานมีความสุข มีความสุขกับครอบครัว มีความ
สุขกับส่ิงที่ ทานชอบพูดเสมอวาอยาไปติดยึดมากมาย อันไหนทําไมไดถาเดือด
รอนมากก็อยาไปทํา อันไหนพอทําไดก็ทํา แลวบอกวาความสุขของคนเราคือ
ความทุกขที่พอทนได ยังจําไดไมลืมเลยถามวาไมเขาใจเลยวาทุกขแลวทําไมสุข 
ทานก็บอกวา โตขึ้นก็รูเอง เราเองก็ติดใจวาโตขึ้นตองรูใหไดวา ความสุขคือความ
ทุกขที่ทนไดคืออะไร… พอไดตรงนี้ก็รูสึกวาเราแนใจหรือเปลาวาเรากําลังจะสุข
หรือกําลังจะทุกข แตเผอิญวาจากเพื่อนรวมงานและสังคมที่คาดหวังในตัวเรา 
อยางเขาอยูถึงพิษณุโลก หรือพิจิตร เขาจดหมายมาหา โทรศัพทมาคุยดวย…                    

…ดิฉันมีครูอาจารยที่ดี  ครูคนแรกไดใหแนวคิดใหอะไรเยอะ  ดิฉันซึมซับมา
ตั้งแตชั้น     ป. 5  ดิฉันเปนศิษยเกาของโรงเรียนบัวบานสามัคคี ไดซึมซับมา  คือ
ทานสอนโดยอัตโนมัติ  วามองโลกในแงดีแลวก็มีอารมณขันในการทํางาน  อยา
ไปเครียดเครงใหมากนัก  อันไหนที่ปลอยไดก็ปลอย  อันไหนที่วางไดก็วาง…  

…แลวชวงที่บรรจุใหม ๆ และตอนสอน ชวงนั้น เจอสภาพโรงเรียนที่ไกล คิด
ถึงสภาพตอนเราเปนเด็กนะคะ เด็กบานนอกโอโฮมีแคนี้ก็ดีแลว ก็เลยมีความสุข
อยูกับตรงนั้น              (สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 

 
อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว จะมีวิธีพัฒนาตนเองอยูเสมอดวยการอานหนังสือโดย

ไดกลาววา(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) “เปนคนชอบอยางหนึ่งชอบเขาหองสมุด แลวก็เห็น
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หนังสืออะไรก็จะซื้อไวกอน อานไมอานก็ซื้อไวกอน เพราะฉะนั้นหนังสือนี่จะเยอะมาก และ
ตรงที่ไดเปรียบที่สุดคือโครงการครูแหงชาตินี่จะมีหนังสือเต็มไปหมดดึงออกมาไดเลย อยาง
หนังสือของสกศ.นี่ บางทีเขาสงมาที่โรงเรียนแลวใครเขาไมเอา หรือเขาวางอยู เราก็จะเก็บมาดู ก็
อันนี้เขาทาแตเก็บเอาไวกอน พอถึงเขียนโครงการปบเราก็สามารถรูเลยวาดึงออกมาจากเลมนี้  
อางอิงอะไรมาจากไหน เพราะหนังสือเปนสวนสําคัญ  ถาเราขาดโอกาสเราจะไปเรียนจากตรง
ไหน…”  นอกจากนั้นยังมีความกลาที่จะถามผูรูในเรื่องที่ตนเองใหเขาใจโดยกลาวเพิ่มเติมวา 
 

อีกอยางหนึ่งคือเรากลาที่จะถาม เราไมอายหรอกวาเราไมทราบ แลวเราก็ตอบ
ตรง ๆ เลยวา เร่ืองของวิชาการตองยอมรับเลยวาถาเราไมรูก็คือไมรู ตอบไปเลยวา
ไมรู แลวเราเอามาจากตรงไหนก็บอกใหไดวาเอามาจากตรงไหน เปนการทําอะไร
ก็แลวแต เราเอามาจากตรงไหนตองอางอิงชื่อคนที่เขียน ถาติดตอไดก็พยายาม
ติดตอ พยายามคุยดวย…              

…สําหรับ ฐานคิดหรือแนวทฤษฎีนั้น  แตเดิมทีมาจากประสบ
การณของเราเอง  จริง ๆ แลวมาจากสังคมไทยเราเอง จากสิ่งแวดลอมเราเอง  ถา
เทียบแลวทฤษฎีที่มาจากพื้นฐานในเรื่องของไทย 85 เปอรเซ็นต มาจากของไทย
เรา สิ่งแวดลอมของเรา อยางภาษาอังกฤษ เราเรียนเพื่อรูเทาทัน ไมใชตกเปนทาส
ของเขา ไมใชเรียนแลวเนื้อหาของภาษาอังกฤษนี่ก็นาจะเปนของไทยเรา อยาง
ประเพณีขนบธรรมเนียมเราก็เอาของเรามาสอน  อยางสถานที่ทองเที่ยวก็เอาของ
เรามาสอน   (สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

คุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน 
 

  สําหรับพฤติกรรมที่แสดงคุณลักษณะตาง ๆ ที่อาจารยสัมฤทธิ์ไดปฏิบัติตลอดจน
เพื่อนครู ผูบริหารโรงเรียน  ตลอดจนนักเรียนไดกลาวไวมีดังนี้ 
 
1. มีความรักและศรัทธาในอาชีพครู 

 

 ในเรื่องของความรักและศรัทธาในอาชีพครูนั้น อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว 
(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) กลาววา “มีความคิดวารักและศรัทธาในอาชีพครู  ตั้งแตตอน
เรียนอยู เปนนักเรียน ถาเราไดโอกาสเราตองทําใหดีที่สุด  ทั้งนี้เพราะวาการที่จะสอนคนใหอาน
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ออกเขียนไดไมใชเร่ืองงาย เปนเรื่องที่ยากเหมือนกัน แลวโอกาสที่จะมาเปนครู หลายคนที่มี
โอกาส แตวาการที่จะเปนครูที่เด็กรักและเด็กไดเรียนรูจริง ๆ จะมีสักกี่คน เราก็อยากจะเปนตรง
นั้นบาง เพราะเรากาวไปในหองแลวเรารูสึกวาเราเปนฮีโรของนักเรียน “ นอกจากนั้นยังไดกลาว
เพิ่มเติมวา 
 

…อาจจะเปนเพราะวาความเชื่อมั่นในอาชีพของตัวเอง รักและศรัทธาใน
อาชีพของตัวเอง คือ เวลาทํางานเรากลาที่จะทําและก็ทําตามหนาที่และถือดวย
วาหนาที่ของครูผูสอนคือสอนนักเรียน หนาที่อ่ืนเอาไวอยางอื่น เรียกวาอันดับแรก
เราตองเอานักเรียนไวกอน เอาผลจากของนักเรียนคือสอนนักเรียนโดยตรง… 

…ศรัทธาในอาชีพครูของอนุบาลนี้มาก  เพราะสอนเต็มคาบเต็มเวลา  
เพราะฉะนั้นถาเราสอนเต็มคาบเต็มเวลา  วิธีใดก็ได  ชอลคและทอลคก็อาจจะดี  
ดีกวาที่จะมาสอนแบบอยางอื่น  ถาสอนเต็มคาบเต็มเวลาและใหเวลาเขาจริง ๆ 
อะไรก็ได แตถาสอนไมเต็มเวลา  คุณจะเอาวิธีการไหนมาสอนก็แลวแต  ผานมา
แลวก็ผานไป                (สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,บรรยาย, 17 กรกฎาคม 2544) 

 
  เพื่อน ๆ ครูที่สอนในโรงเรียนเดียวกันและผูบริหารโรงเรียน  ไดกลาวเสริมถึง
ความรักและศรัทธาในอาชีพครูวา 
 

เขารักในอาชีพครู  …คิดวาไมเปลี่ยนอาชีพแนนอนก็เปนครูดีคนหนึ่ง  และสนใจ 
ลูกศิษยมาก อันนี้พูดตามความเปนจริงวาไมเปลี่ยน 

(เผด็จ  กุลประดิษฐ,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
  
ชีวิตจิตใจทั้งครอบครัวเปนครู  100  เปอรเซ็นต  ไมไดคิดวา  จะตองยายออกมา
เปนนั้นเปนนี้  ยึดอาชีพครูทั้งครอบครัว…ถึงแมไมสมบูรณในเรื่องทุนทรัพยแต
สมบูรณในเรื่องจิตวิญญาณของครู 

  (ดุลยเกียรติ  เมธีไกรสรพงศ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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2. มีอัธยาศัยดี อารมณดี คุยดวยแลวสบายใจ 
 

คุณลักษณะของการเปนครู สิ่งที่เดนมากของอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว  ที่คิด
วามีนั้นอาจารยบอกวา(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544)  “สวนหนึ่งคือเปนคนที่คุยดวยแลว
สบายใจ ใหความเปนกันเอง นักเรียนจะชอบบอกวาเวลาครูดุ ครูดุไมเหมือนคนอ่ืนที่ดุแบบเกร้ียว
กราด แตครูดุเขาบอกวาเขาอธิบายไมถูก แลวก็ทุกคนที่จะรับฟงเขาได เขาอยากพูดอะไรก็พูด 
บางทีเราเหนื่อย ๆ อยูเขาอยากเขามาพูดอะไร ใจจริงก็คิดทําไมยุงขนาดนี้ แตก็ไมพูด ถาเราเงียบ 
ไมโตตอบเขา  เขาก็จะรูวาวันนี้ครูไมพอใจ เขาจะรูโดยอัตโนมัติ แทบทุกรุนจะเปนแบบนี้ อีก
อยางหนึ่งมีอารมณขัน เขาเรียนแลวไมเครียด เขาบอกวาเขาขํา เรียนวิชาอื่นนี่อูฮู แตพอเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของครูแลวสบาย ๆ แตวางานตองได“ 

 
ในเรื่องความมีอัธยาศัยดีนี้เด็กนักเรียนพากันใหสมญานามวา “ยักษใหญใจดี  

คุณครูสําราญบานใจ หรือ ครูแรมโบ“  (กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544)ทั้งนี้
อาจารยสัมฤทธิ์ คลังภูเขียว ( สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) กลาววา “ยักษใหญใจดี คือบาง
คร้ังดุมากแตก็ใจดี คือตรง ๆ โดยจะดุคนที่ไมคอยทําตามกติกาที่ไดตกลงกันไว” ผูอํานวยการโรง
เรียน ดุลยเกียรติ  เมธีไกรสรพงศ (สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544)กลาวเสริมวา “มีลักษณะ
พิเศษ คงจะเปนคนที่เขากับทุกคนได  เปนคนชนิดวา  ไมหวือหวา  ไมทําตัวเปนคนเดน  อะไร
อยางนั้น  ใครใหทําอะไร  แกก็ทํา”   
 
3. มีความเชื่อมั่นในตัวเอง มีความกลา 

 

อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว  เปนครูที่มีความกลาในการตัดสินใจที่จะทําเพื่อ
เด็ก กลาทําในสิ่งที่ถูกตองโดยไดกลาววา  “คือกลาเลย ฉันจะสอนอยางนี้ เปนสไตลของฉันแลว
เด็กของฉันเปนอยางนี้  ฉันคิดคนของฉันมา ฉันก็เปนศิษยมีครูเหมือนกัน หนังสือฉันก็มีอางอิง 
ครูแตละคนฉันก็เชื่อถือได…อยางสอน CLE. อยางนี้ สอนโครงงาน เขาก็รับแตโครงงานเขาก็วาดี 
แตวาไมดีหมดหรอก เราก็ตองปรับมาเปนตัวของตัวเราเองบาง อยางแบงกลุมนักเรียนนี่จะเอา
ตามทฤษฎีเปะ ๆ นี่ไมไหว เพราะนักทฤษฎีสวนใหญเขาไมไดลงปฏิบัติอยางเรา ก็ลองมาดูกับเรา
ทั้งปสิ” (สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) ทั้งนี้อาจารยศิริรัตน  พลมณี (สัมภาษณ, 17 
กรกฎาคม 2544)  กลาวเสริมวา “มีความสามารถเขาถึงบุคคลตาง ๆ  กลาที่จะไปซักถาม” เชน
เดียวกับ เพื่อนครูอีกทานหนึ่งเลาวา 
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กลา เขาแสดงความคิดเห็นฐานะครูผูสอน ฐานะที่ไดรับมอบหมาย ตามบทบาท
นะอาจารย  ครูจะประชุมบอยมากงานใครงานมัน  ในแตละครั้งที่ประชุมกันเปด 
ฟรีสไตล ในการแสดงความคิดเห็น และเอามติที่ประชุมเปนสําคัญ เวลาประชุม
อะไรเราจะใหครูแตละคนที่อยูในกรรมการชุดนั้น ๆ พูด แลวสรุปเปนขอเปนมติ 

    (ยุพาเพ็ญ  ประยูรพันธ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
4. ใฝรูใฝเรียน  เรียนรูไดเร็ว และรวบรวมขอมูลตางๆ อยางเปนระบบ 
 
  ความเปนผูมีความใฝรูใฝเรียนของอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว เปนที่ประจักษ
ชัด เพราะอาจารยเปนผูที่ชอบอานหนังสือ คนควาหาความรูใหมอยูเสมอ เปนคนที่อานหนังสือไว 
และจับใจความไดรวดเร็วโดยเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว  ในเร่ือง
ความใฝรูใฝเรียนดังนี้ 
 
 เปนคนที่ใฝรู  คนควา  ถาไมรูอะไรจะถาม ไมอาย ผนวกกับความรูเขา…เขา

ชอบคนควา บางครั้งก็สอบถาม           
(ทิพาภรณ  ศรีใส, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 

 
ชอบอาน ชอบฟง… เวลาที่เราไมรูขาวอะไรก็จะถาม  อาจารยสัมฤทธิ์ก็จะเลาให
ฟง เปนลักษณะบอกเลาความคืบหนา ความเคลื่อนไหวตางๆ 

(สุวรรณา  ชยันตรดิลก, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
แตสวนที่ไดเปรียบคือมีพื้นฐานของการศึกษาในระดับปริญญาโท  แลวก็มีความ
สนใจในสวนเหลานี้มากกวา  รูจักเก็บ  รูจักพอ  เห็นเขาบรรยายเรื่องอะไรตางๆ  
แกก็จะขอ  เอกสาร ขอแผนใสอะไรของเรามารวบรวม  มาเปรียบเทียบ  จะใฝใน
สวนนี้พิเศษกวาคนอื่น  โดยเฉพาะชวงผมมาทํางานใหมๆผมก็แนะนําตัวเอง  ผม
พูดนโยบายและความคิดของเราที่จะเขามาบริหารตรงนี้  อะไรตางๆตรงนี้จะออก
เปนแผนใส  ออกเปนอะไรออกมา  แกก็จะมาขอไปรวบรวมเปนเอกสารขึ้นมา  
เอามาใหเราอาน  เราก็สุขใจอยู  คือ  เราพูดไดอยางนี้หรือ  ซึ่งตางกับคนอ่ืน…
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คลายๆวา แกไปเห็นอะไรที่แปลกใหมแกอยากจะเก็บรวบรวม เก็บหลักฐาน  เปนคน
ชอบขอมูลอะไรทํานองนั้น  ผมเขาใจอยางนั้น  บางคนฟงไป  จดไป  แลวก็ดูไป  
ทํานองเปนธรรมดา  ผมวาแปลกตรงนั้น 

 (ดุลยเกียรติ  เมธีไกรสรพงศ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

5. รูจักปรับตัวและปรับทฤษฎีใหเขากับบริบทที่แวดลอม 
 
  อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว จะปรับทฤษฎีใหสอดคลองกับบริบทหรือสถาน
การณที่แวดลอมในทองถิ่น โดยไดกลาววา (สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544)  “สอนโครงงาน เขา
ก็รับแตโครงงานเขาก็วาดี แตวามันไมดีหมดหรอก เราก็ตองปรับมาเปนตัวของตัวเราเองบาง 
อยางแบงกลุมนักเรียนนี่จะเอาตามทฤษฎีเปะ ๆ นี่ไมไหว เพราะนักทฤษฎีสวนใหญเขาไมไดลง
ปฏิบัติอยางเรา ลองมาดูกับเราทั้งปสิ อยางของเรานี่แมแตตรวจงานเด็กเนี่ย 45 คน แลวภาษา
อังกฤษถาใหไป 15 ขอคิดดูสิเราตองตรวจตาเปยกตาแฉะขนาดไหน ฉะนั้นการใหการบานเยอะ
ไมใชวาจะดีทั้งครูทั้งนักเรียน เด็กก็เบื่อ ครูก็ตรวจแย เพราะฉะนั้นเอาตรงกลางวาเขาตองการเทา
ไร แลวเราตรวจไดเทาไร อยางนั้นจะดีกวา” 
 

คือจากการเรียน จากทฤษฎี จากหนังสือหลาย ๆ เลม แลวก็นํามาปรับ …พอได
เอกสารมา คิดวาคอนขางเร็ว มองปุบนาจะเปนอยางนี้ อยางซิปปาเราก็เคยสอน
มาแลวนะ แตเรายังไมไดจัดระบบเขามา แตพอเราไดตรงนี้เราก็ดึงเขาไปไดเลย 
                                        (สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

6. เปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 
 

ในเรื่องความเปนกัลยาณมิตรนี้ อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว ไดบรรยาย  
(17 กรกฎาคม 2544) ใหครูแกนนําของจังหวัดชัยภูมิฟงวา  “ความเปนกัลยาณมิตรกับนักเรียน  
กัลยาณมิตรกับเพื่อนรวมงานเปนสิ่งที่สําคัญที่สุด  ดิฉันมีความรูสึกวา  ครูในโรงเรียนเดียวกัน 
เราชื่นชม  เรายกยอง เราดีใจดวย” นอกจากนั้นยังไดกลาวเพิ่มเติมอีกวา 

 

คนที่ประเมินดิฉันไดดีที่สุดคือนักเรียน  พูดมาแตไหนแตไรแลว  พอสอนปบแลว
นักเรียนบอกวา  ดีมากครู  very  good  แตถาวันไหนบอกวา  ครูไมไหวแลวนะ  
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เพราะฉะนั้นเราตองมาปรับปรุงตัวเราเอง  เด็กเขาก็มองดูเรา  ความเปนกัลยาณมิตร
กับเด็กเปนสิ่งที่หาไดยาก  แตเราทําไดถาเราเปนครูจริง ๆ เราทําได  ถารักและ
ศรัทธาในอาชีพของตัวเอง  อยาลืมวาหนาที่หลักของเราคือผูสอน…จากแนวคิด
และประสบการณที่สอนมา  มีความคิดวา  งานสอนวิชาภาษาอังกฤษ  ดิฉันก็ให
เด็กทําบางแตก็ไมใหทําเปนกิจลักษณะ  เพราะดิฉันมีความรูสึกวาการทําอะไรก็
แลวแตถามีจุดหมายปลายทางที่ประหยัดและใชเวลาไมมาก  ใหผลเทากัน  ตอง
เอาที่ประหยัดและใชเวลาไมมากดีกวา                 

                (สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,บรรยาย, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
  เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงความเปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู

ของอาจารยสัมฤทธิ์วา 
 

เขาถือวาใหเด็ก  ใหทุกอยาง (ตามความรูสึก)  ใหความรู  จริงใจกับเด็ก  เด็กจะ
รักอาจารย  ขนาดจบไปแลวก็ยังระลึกถึงอาจารยสัมฤทธิ์  ความสัมพันธ  ความ
ใกลชิดระหวางอาจารยสัมฤทธิ์กับเด็กจะมี ปรัชญาของเขาคือ ใจดี  ให เปนกัน
เองกับเด็ก                           (ทิพาภรณ  ศรีใส, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 

 

รูสึกใหความเปนกันเอง  เปนเพื่อน  เปนพี่อะไรอยางนี้… ใจดีเวลาสอนเด็กจะรูสึก
เต็มที่  เขามีความสุขที่เห็นเด็กแสดงออกในวิชานั้นได…ดูแลวเทาที่เห็น  ลักษณะ
การพูดจาแกจะใหความเปนกันเองกับเด็ก…ยึดหลักวาคือใหเด็กไดแสดงเต็มที่
เราไมไปปดกั้นเด็ก  คือเด็กอยากแสดงอะไรก็เสริมเขาปลอยเขา   แลวเราจะได
เห็นรูปแบบอะไรตาง ๆ ของเด็ก…กับเพื่อนครูนี้แกชวยทุกอยาง คือใครมีปญหา
เกี่ยวกับดานการเรียนการสอนหรือกับเด็กแกลงมาชวย                        

(สุวรรณา  ชยันตรดิลก, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
เขาเปนคนที่ชอบชวยเหลือคนอ่ืน แลวก็คือเขาชวยคนอื่นดวยความบริสุทธิ์ใจ ไม
หวังสิ่งตอบแทน  ใครจะวาอยางไรเขาไมสนใจ เขาจะเฉย ๆ เขาจะยิ้มสู  
                                  (ยุพาเพ็ญ  ประยูรพันธ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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ในสวนกับเพื่อนฝูง  กับครูอาจารย  กับทุกกิจกรรม  แกจะไปรวมกับเขาทุกกิจกรรม…           
(ดุลยเกียรติ  เมธีไกรสรพงศ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 

 
มีครูจากภาคใต สุไหงโกลก โทรศัพทมา มีความรูสึกวาอาจารยโทรนานแลว คา
โทรศัพทแพงมากเลย เอาอยางนี้ อาจารยวางหูกอนแลวจะโทรกลับไป ขอเบอร
เขา แชรกันคนละครึ่งแลวกัน เขาก็บอก  ผมไมสงสัยเลยวาทําไมอาจารยไดเปน
ครูแหงชาติ เพราะอาจารยมีความเอื้ออาทร มีความเปนหวงคนอื่นเขา  ไมคิดถึง
เฉพาะตัวเอง เพราะฉะนั้นลูกศิษยอาจารยก็คงจําสิ่งอยางนี้เหมือนกัน… 

(สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
7. มีความมุงมั่น  ขยัน ในการสอน สูงานสูชีวิต 
 

  ในเรื่องของความมุงมั่นขยันในการสอนนี้เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงอาจารย
สัมฤทธิ์  คลังภูเขียวไวดังนี้ 

บุคลิกของอาจารยสัมฤทธิ์เปนคนที่นอกจากจะเอาจริงเอาจังกับงาน สนุก  ราเริง
ดวย  หมายถึงการพูดคุย  สนทนาก็ถือวาอยูในภาพที่ดี…เปนคนที่ ถาจะทํางาน
อะไรก็จะทําใหสําเร็จเหมือนกับเปนคนที่มุงมั่นในเรื่องของการเรียนการสอน 
อาจารยสัมฤทธิ์จะมีความตั้งใจ มีความมุงมั่นในการทุมเทในการเรียนการสอน… 

(เผด็จ  กุลประดิษฐ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

ทิพาภรณ  ศรีใส เพื่อนครูในโรงเรียน  ( สัมภาษณ , 17 กรกฎาคม  2544) ได
กลาววา  “ไดเห็นอาจารยสัมฤทธิ์มาตั้งแตเปนเด็ก  เขาเปนสูชีวิตพอสมควรก็จะไดเรียนแบบนี้  
อาชีพก็  ชาวนา  พอแมทํานา แตจะเปนเด็กใฝรู  เรียนเกง  ทํางานแลวไมพูด แตผลที่ออกมาเขา
จะเอาใจใสเด็ก  เขาจะเปนกันเองกับเด็กนักเรียน” 

 
8. อดทน และ เสียสละใหกับงานสอน 

 

เขากลับบานเย็นมาก  อาจจะเตรียมการสอน  มีการสอนเสริมในขณะที่
สามีก็ตองทํางานอยูตางอําเภอ ลูกอีก  3 คนแตเขาก็สามารถที่จะทํามาถึงตรงนี้
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ได แสดงวาปรัชญาชีวิตเขานาจะสูชีวิต  ผมคิดวาเขาสูจริง  คือไมยอทอตอความยาก
ลําบาก… 
เคล็ดลับ คือเขาเอาจริง  เขาทุมเท  กลางคืนกลับไปบาน  เขาใจอยางนี้นะครับ  
เพราะสวนใหญแลวในคอมพิวเตอรซึ่งมีอยูที่บานอยูแลว ก็จะทําตรงนั้น  แสดงวา 
กลับมาเห็นทาทางเพลีย ๆ  นี้เปนไงเหนื่อยหรือ  ดึกหรือ  ก็รูวาทําตรงนี้ไว  เขา
ขยัน          (เผด็จ  กุลประดิษฐ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

9. ไมเคยปฏิเสธงาน 
 

  อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว เปนคนที่ไมเคยปฏิเสธงาน  และเมื่อไดรับมอบ
หมายในสิ่งใดที่ยังไมเขาใจก็จะไปคนควาเพิ่มเติมและสามารถทําจนสําเร็จได  ดุลยเกียรติ  เมธี
ไกรสรพงศ ผูอํานวยการโรงเรียน (สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) ไดกลาววา   “คือบางสวนเรา
ก็มองแกทําไดอยางไร  แตไปดูแลวแกก็ทําได  ทั้งๆที่บางอันแกก็ไมไดเรียนมาในสวนนี้  แกก็ไป
ศึกษาของแก  แกก็ไปนั่นเอง  เปนคนที่ไมปฏิเสธ  ไมปฏิเสธงาน  ตรงนี้เราหายาก  ในสําหรับผู
บริหารโรงเรียน  จุดหนึ่งเราใหงานคน  เรามองคนกอนวาเราใหงานคนนี้  คนนี้จะทํางานใหเรา
สําเร็จไหม  แตพอเราใหงานไป  ถาบางคนนี่จะออกตัวกอนวาหนูทําไมได  ตรงนี้เราผิดหวังมาก  
เราจะผิดหวังมาก  ทั้งๆที่เรามองแลววาคนๆนี้ตองทํางานใหกับเราได  แตคนนี้แปลกอยูอยาง  
คือใหงานไปจะไมปฏิเสธ  จะไมปฏิเสธคือวาจะไปหาเอง  คือในสวนที่ทําไมไดก็จะไปศึกษากับ
คนอื่นๆเอา ผมไมเห็นแกปฏิเสธ” เชนเดียวกับ กลุมเด็กนักเรียน (สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 
2544)กลาววา “เปนคนที่ขยันทํางาน…ก็เวลาวางครูก็จะนั่งทํางานไป” 
 

10. มีความรูดี มีความคิดเปนระบบ มีความสามารถในการสรุป และนําเสนอ 
 

  ในเรื่องความรูดี มีความคิดดีตลอดจนมีความสามารถในการสรุปและนําเสนอ นี้
มีผลงานเปนที่ประจักษชัด ทั้งนี้ผูบริหารและเพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาวถึงอาจารยสัมฤทธิ์   
คลังภูเขียวไวดังนี้ 
 

มีความรูความสามารถของอาจารยดี  แตพิเศษตรงความรูความสามารถของเขา
…ความคิดความอาน หลักการเขาดีมาก ๆ  

(ศิริรัตน  พลมณี, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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ขยันแลว  พยายามแลว  เขาเกงในเรื่องการเสนองาน  บางทีงานที่ดูแลวไมนาจะ
เสนอออกมาแลวแลดูดีได  เขาสามารถทําตรงนั้นได: เราทําไม ได   คือเขา
เสนองานไดเกง  บางทีเขาเอาไปประยุกต  เขาเอารูปแบบของการนําเสนอไดดี  

 (เผด็จ  กุลประดิษฐ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
   

ลักษณะของเขา  อยางดิฉันผูมีประสบการณโดยตรง ชวงนั้นดิฉันถูกสงเขาเปนครู
ดีเดนเกี่ยวกับการสอนวิทยาศาสตร  ดิฉันไมทราบจะเอาจุดไหน จะเริ่มจากจุด
ไหน  เปนคนที่จัดเอกสารไมเปน  ไดแตสอน  มารวบรวมเอกสารนี้ยาก  ก็เลยไป
ปรึกษาอาจารยสัมฤทธิ์ เมื่อป  2538  วาจะทําอยางไร  จะจับประเด็นไหนเปน
หลักฐาน  โดยเอางานมาใหเขาดู  สัมฤทธิ์เขาแยกหัวขอ   ชวยจัดระบบให จน
กระทั่งเปนรูปเลม  แฟมงาน เดี๋ยวนี้ภูมิใจมาก เก็บไว ถาอาจารยจะไปดูก็ไปดูได 
    (ทิพาภรณ  ศรีใส, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

อานไวคิดไวนะพี่วา …เพราะวาแตกอนนี้เวลาใหเขียนรายงานอะไรตอนนั้น เวลา
ผูบริหารใหตอบอะไรนี่ ใหแกรางใหแปบเดียว เวลาทํางานวิชาการอะไร ผูอํานวย
การชอบใหแกทําให พิมพใหอะไรให      
                                (ยุพาเพ็ญ  ประยูรพันธ, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

11. เปนนักวางแผนผูมีวิสัยทัศน 
 

  อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว จะเปนนักวางแผนที่ดี เมื่อจะทํางานตาง ๆ 
อาจารยจะเตรียมวางแผนไวอยางดี และเตรียมแกไขสถานการณไวลวงหนาถาเกิดเหตุ
การณที่ไมเปนไปตามที่วางไว  เร่ืองนี้เพื่อนครูในโรงเรียนไดกลาววา 
 

แกจะมีแนวคิดอะไรแปลก ๆ …คือบางทีเราก็คาดไมถึงพอแกแนะมา  อยางเราดู
รูปแบบแกงาย ๆ แกเปนคนที่ละเอียด  เก็บเล็กเก็บนอย  เสริมตัวนั้นมาเสริมตัวนี้
มา…รูสึกจะมองแบบกวางไกล  และผลกระทบที่จะเขามา  สมมติวาแกจะทํา
แบบนี้  ถาทําไปแลวจะมีผลกระทบอะไรเขามาแกก็จะวางแผนของแกไวแลววาจะ
แกอยางไร…แตแกจะถามเรากอนนะคะ  ถากรณีเด็กมีปญหาอยางนี้พี่จะแก
ปญหาอยางไร  เราคิดจะคุมเด็กอยางไร   

  (สุวรรณา  ชยันตรดิลก, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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12. มีความสุขกับการสอน และเขาใจจิตวิทยาของเด็ก 
 

  อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว เปนครูที่มีความสุขกับการสอน เพื่อนครูในโรงเรียน
กลาวถึงเรื่องนี้วา 
 

เปนเพราะวาเขาชอบการสอน  เวลาเขาสอนดูเขามีความสุข  หองพักครูไมมี ดิฉัน
จะนั่งดานหนาใชวิธีการสอนอยางไรบางดิฉันจะเห็น ครูที่เขาสอน จะสังเกตเห็น  
ดิฉันเห็นวาเขามีความสุขกับการสอน  แตภาพพจนที่มองคือเขามีความสุขเวลา
สอน แลวพาเด็กเขากิจกรรม(ทิพาภรณ  ศรีใส, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 

 
เพราะวาถาเด็กเขาจะออกไปทางกะเทยจะออกประมาณ ป.5 ป.6 สังเกตดูนะคะ
เด็กประถม คือเราจะดูปบรูเลยวาอาว จะไปแลว แตวหรือเปลา เราก็พยายามเอา
เขามาแลวก็พยายามพูด ครูขออยางหนึ่งนะวาเปนผูชายดีแลว ก็พยายามใกลชิด
เขา เขาก็บอกไมเปน แตพอเขาไปอยูในกลุมมัธยม เขาก็กลับมาบอกวาครูครับ ไม
ไหวแลวครับ ผมไปละนะ บางครั้งรองไหมาหาดวยบอกวา ผมขอโทษ ผมทําไมได 
คุณครูผิดหวังมากไหม บอกไมหรอกลูก ก็ไมเปนไรถาหนูทําตรงนั้นไดก็โอเค  
อยางตอนที่เขาเรียนประถมก็เคยถามวา แลวทําไมหนูไมไปเลนฟุตบอลกับเพื่อน
ละลูก เขาก็บอกไม ผูชายเลนแรงแลวผมไมชอบ ผมชอบที่จะอยูกับคุณครูมาก
กวา เราก็พยายามที่จะใหเขาทําอยางอื่น สังเกตวาภาษาอังกฤษ ถาผูชายชอบ 
สังเกตดูนะคะ ที่เขาพูดภาษาเกง ๆ เขาจะไปทางนี้                              

(สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
อีกอยางหนึ่งคือตองจําเขาใหได จําชื่อนี่สําคัญมากเลย สังเกตดู ชื่อเลนเขาจะภูมิใจมาก
กวาชื่อจริง สังเกตดูนะเวลาชี้เด็กเราจะรูจักชื่อเลนเขา เขาจะมีความภูมิใจวาเราเปนกัน
เองกับเขามากเลย อยางอยูที่ไหนก็แลวแต เจอที่ตลาดหรือที่ไหน ทักเขา หรือบางทีตั้ง
ฉายาเล็ก ๆ ใหเขา คือฉายาเขาชอบตั้งใหครู เราก็ตั้งกลับไปบาง  

(สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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  กลาวโดยสรุปอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว เปนครูที่มีคุณลักษณะดังนี้ 

 
1. มีความรักและศรัทธาในอาชีพครู 
2. มีอัธยาศัยดี อารมณดี คุยดวยแลวสบายใจ 
3. มีความเชื่อมั่นในตัวเอง มีความกลา 
4. ใฝรูใฝเรียน  เรียนรูไดเร็วและรวบรวมขอมูลตางๆ อยางเปนระบบ 
5. รูจักปรับตัวและปรับทฤษฎีใหเขากับบริบทที่แวดลอม 
6. เปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 
7. มีความมุงมั่น  ขยัน ในการสอน สูงานสูชีวิต 
8.อดทนและเสียสละใหกับงานสอน 
9. ไมเคยปฏิเสธงาน 
10. มีความรูดี มีความคิดเปนระบบ มีความสามารถในการสรุป และนําเสนอ 

  11. นักวางแผนผูมีวิสัยทัศนกวางไกล 
12. มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาของเด็ก 

 
กระบวนการถายทอดของครูดีในปจจุบัน 

 

อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว(อางถึงใน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหง
ชาติ, 2543:24)ไดนําเสนอกระบวนการในการทํางานดานการเรียนการสอนแนวการสอนแบบ
บูรณาการไววา 

 

 ในการที่จะพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง และมีความสุข ไดตามสภาวะการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและสิ่งแวดลอมนั้น การจัดสภาพแวดลอมในชั้นเรียนและนอกหองเรียนที่
เอ้ือตอการเรียนรูดวยการเปดโอกาสใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง     ไดรูจักการทํางานเปนกลุม มี
ความรับผิดชอบรูจักปรับปรุง ประเมินผลตนเอง ยอมรับผูอ่ืน        สรางคานิยมของความเปนพล
เมืองดีของสังคมไดนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูนับวาเปนองคประกอบที่สําคัญยิ่ง
ที่จะมีสวนชวยใหผูเรียนเกิดพฤติกรรมที่พึงประสงคดังกลาว ซึ่งการจัดกิจกรรมการสอนแบบ
บูรณาการเปนแนวทางหนึ่งที่จะชวยใหผูเรียนถายโอนความรูที่ไดนําไปประยุกตใชในชีวิตประจํา
วันไดอยางมีประสิทธิภาพโดยแนวการสอนแบบบูรณาการจะ มี 7  ขั้นตอนประกอบดวย  
 

 1. ปรึกษาหารือรวมกับครูที่สอนวิชาอื่นที่สามารถบูรณาการไดโดยการวิเคราะห 
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หลักสูตร ศึกษาขอบขายเนื้อหาวิชาและจุดประสงค 
 2. กําหนดหัวขอเร่ือง (Theme) ที่จะใชเปนแกนในการบูรณาการ 
 3. วิเคราะหผังความคิดโดยใชหัวขอเร่ืองเปนแกนโดยพยายามใหครอบคลุมทุก
รายวิชาหรือทุกกลุมประสบการณ แลวกําหนดจุดประสงคการเรียนรู 
 4. กําหนดเนื้อหาและกิจกรรมของแตละรายวิชาที่นํามาสัมพันธกัน 
 5. วางแผนการสอน 
 6. ปฏิบัติการสอน 
 7. ประเมินผลการเรียนรู โดยการพิจารณาจากกระบวนการเรียนรูและการนํา
เสนอความรูของผูเรียน 
 

 นอกจากการนําเสนอขั้นตอนในการจัดการเรียนการสอนที่อาจารยสัมฤทธิ์  คลัง
ภูเขียวไดเสนอไวแลวนั้น  จากการที่ไดสัมภาษณ สังเกตการสอน ตลอดจนการสัมภาษณผูบริหาร
โรงเรียน  เพื่อนครู ตลอดจนกลุมเด็กนักเรียนแลวพบวาไดมีเทคนิควิธีเพิ่มเติมที่ทําใหการจัด
กระบวนการเรียนการสอน มีความสมบูรณมากขึ้นประกอบดวย ในแตและเทคนิควิธีการจะมี
รายละเอียดดังนี้ 
 

1. เตรียมตัวผูสอนใหพรอม เตรียมตัววิเคราะหหลักสูตร เนื้อหาและเตรียมอุปกรณ 
 

การเตรียมตัวผูสอนใหพรอม เปนการศึกษานวัตกรรมการเรียนการสอนรูปแบบ
ตาง ๆ การเตรียมความรูที่จะสอน  การเตรียมใจ ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนอาจารย
สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว ไดมีการเตรียมการสอนกอนเสมอโดยไดกลาววา(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 
2544) “ก็เร่ิมจากดูหลักสูตรของเนื้อหาวิชาภาษาอังกฤษกอน แลววิเคราะหออกมาอยางเนื้อหา
ตรงไหน เราจะสอนในชวงไหน ก็จะพยายามหาสื่อ หาจากนิตยสารหรือจากที่อ่ืนนะคะ คงไมเอา
จากหนังสือเรียนเพียงอยางเดียว คือเราพยายามดึงมาหลาย ๆ ที่ และอีกอยางหนึ่งเขาก็ชวยได
เยอะคะ คือถาเขามีแผนซีดีเขาก็เอามาให เขามีเทปก็เอามาให  มีหนังสือดี ๆ ก็เอามาใหเรา เขาก็
อยากใหเพื่อน ๆ รูดวย อยากใหครูสอนดวย เราก็เอาตัวนี้เขามาชวย สรุปงาย ๆ คือตองมีการ
เตรียมกอน มีการวิเคราะหหลักสูตร”    
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2. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายคน 
 

 การวิเคราะหผูเรียนเปนรายคน เปนการประเมินสภาพพื้นฐานของผูเรียน สภาพ
ความพรอมของผูเรียนเพื่อที่จะไดกําหนดแนวทางการพัฒนา ในเรื่องนี้ อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภู
เขียว(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544)  ”ถาจากตัวเด็กเอง กอนที่จะเรียนก็สรางความคุนเคยกับ
เขากอน ก็กรอกแบบฟอรม กรอกประวัติของเขา แตวาเราทําในลักษณะที่วาไมใชเปนการลอง เรา
ตองการเอาขอมูลตัวนั้นมาเปนตัวชี้วัดเขา  จะเปนเรื่องกิจกรรมคือสอนในเนื้อหาพรอมไปเลยวา
ตอนนี้เรากําลังจะสอนการกรอกแบบฟอรม ประวัติสวนตัว และมีอะไรที่อยากจะบอกครู จะมี
แบบฟอรม คือคําถามธรรมดา ๆ นี่แหละ วาจะใหครูชวยในเรื่องอะไร หนูคิดวาหนูเกงในดานไหน 
หนูมีอะไรอยากจะบอกครูบาง อะไรที่หนูภูมิใจ เขาก็จะเขียนออกมา“ นอกจากนั้นยังไดกลาวเพิ่ม
เติมวา 

 

ขอมูลที่ไดเปนตัวมาชวยชี้ไดวาเด็กคนนี้เขาเกงในดานไหน หรือจน
กระทั่งเด็กที่เขาออนเด็กเขาจะเขียนหนังสือไมคอยถูก อยางเทาที่เห็น บางคน 
ป.6 แลวเขายังเขียนชื่อตัวเองไมคอยถูก เราก็สันนิษฐานเบื้องตนไดเลยวาเขา
คอนขางออนในวิชาภาษาไทย แลวคอยตะลอมเขาเอา อยางตอนพักเที่ยงก็อาจ
สรางความคุนเคยวาทานขาวเสร็จแลวขึ้นมาหาครูแปบนึงนะ แลวมาชวย ที่จริง
เราก็สรางสถานการณมาเพื่อจะเรียงบัตรคําตัวนี้นะ ชวยเรียงใหครูหนอย ในขณะ
ที่เขาเรียงเขาก็จะเอะ อานอะไรนะ คือถาเขาอานไดเขาก็จะดู ถาเขาอานไมไดเขา
ก็จะครูครับผมอานไมไดครับ เราก็เหรอไหนมาดูซิ ชวยกันอาน ก็ใชลักษณะนี้ 
คลาย ๆ วาเขามาทํางานชวยเรา ใหเขาภูมิใจวาเขามีสวนชวย ไมใชวาเขายังออน 
แลวดึงเขามาติวเขมตางหาก หรือวาเปนการซอมเสริม  

 

 สําหรับช้ันเล็ก ๆ ดูจากผลการเรียนแลวก็สอบถามครูเขาดวย เพราะถา
เด็กออนละก็ ครูทั้งโรงเรียนคอนขางจะรู พอเห็นปบ ออคนนี้เหรอ เขาจะบอกได
เลย  หาขอมูลไมคอยยากเทาไหร… 

  เด็กเกง เด็กออนหาขอมูลไมยากเลย แตเด็กระดับปานกลางคอนขางจะ
ยาก  ก็ไมเชิงมองขาม เราไมคอยคิด ไมคอยเจาะจงเทาไหร แตถาเด็กเกง คนนี้
เขาเกงนะ เราจะรูโดยอัตโนมัติ เด็กออน คนนี้เขาออนนะ เราจะรู แตเด็กปาน
กลางนี่เรามองหาขอมูลเพิ่มอีกวาเขาสนใจในเรื่องไหน… 
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…ก็พยายามจะเอาตรงนี้และก็พยายามอีกอยางหนึ่งคืออยากบอกเขาวา 

อยางเขาทําหนาที่อะไรก็แลวแต หนาที่หลักของเขาก็คือเรียน แมเขาเปนนักกีฬา 
เขาเปนวงดุริยางคของโรงเรียนหรือเขาทําอะไรที่พิเศษนอกเหนือจากเพื่อนเขา
ตองบอกเขาวา เธอตองเหนื่อยกวาเขานิดหนึ่ง เพราะวาเราไดโอกาส ไดเปรียบ
ตรงนี้แลวนะ (สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 

 

3. มีการวางแผนการสอน แบงกลุม 
 

ในการจัดการเรียนการสอน อาจารยสัมฤทธิ์   คลังภูเขียว มีการวางแผนการสอนโดยใช
กระบวนการแบงกลุมในการพัฒนา โดยไดกลาววา (สัมภาษณ , 17 กรกฎาคม 2544) “คือ
พยายามแบงกลุม เอาเกง ออน คละเขาไปอยูดวยกัน  และใชระบบการใหคะแนนกลุมดวย และ
ใหคะแนนสวนตัวเขาดวย ถาสังเกตตรงมุมกระดานที่เขาเขียน…แลวก็ระดับคะแนนนั่นคือ
คะแนนของกลุม ในขณะเดียวกันเมื่อเขาไดคะแนนกลุม ซึ่งเขาแขงขันกิจกรรมชวยกันทําเวร 
อยางเวรวันจันทร คะแนนเต็ม 20 แลววันอังคารเปนคนประเมินใหเขา เขาได 18 ก็คือของกลุม 
แลวภายในกลุมนั้นเอง เขาจะประเมินกันเองวาใครมีสวนรับผิดชอบมากที่สุด เปนการพัฒนา
คะแนนกลุมดวย ในขณะเดียวกันก็พัฒนาคะแนนตัวเขาเองดวย เพราะฉะนั้นเขาจะเกิดความรูสึก
วา จะเอาเฉพาะตัวเขาไมได เขาตองเอากลุมมาดวย และถานั่งคู ก็พยายามจับคู และกลาวเพิ่ม
เติมวา 

 

ถาใหเขาเลือกเอง สวนใหญเกงเขาจะอยูกับเกง ออนเขาจะอยูกับออน 
และอีกอยางเปนการแกปญหาที่วา ถาใหเขาเลือกเอง สวนใหญแลว คนที่ชอบคุย
ชอบเลนเลือกชอบอยู ดวยกัน ก็เลยตองเลือกใหเขา และเปนการใหเขารูวา เรา
ตองรูจักปรับตัวเอง จะใหถูกใจตัวเองอยูนั้นไมดี ไมใชวาอยากนั่งกับคนนี้ก็นั่งได
ตลอด บางครั้งก็ตองมีกฎกติกาบาง             

 

…อยางธรรมชาติของภาษาอังกฤษเวลาที่เขาสื่อสารอยู เราจะไมไปดูวาเขาพูดผิด ถาเขา
กลาพูดมานี่ปลอยเขาไปกอน คือเปนภาพรวมจะปลอยไปกอน อยางเขาสนทนา อยาง
การออกเสียงหรือใช accent ผิดหรือใช verb ผิด อะไรผิด เราก็ปลอยไปกอน พอชวงสรุป
เราก็มาชวยกันสรุปอีกทีหนึ่งวาตรงนี้ตองแกไขตรงนี้                      

(สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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4. การสอนซอมเสริม 
 

  สําหรับนักเรียนที่เรียนไมทันเพื่อน อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว จะใชวิธีการสอน
ซอมเสริม ทั้งนี้วิธีการสอนซอมเสริมก็ทําโดยการเสริมแรง ไมใหรูสึกวากําลังเรียนหนังสืออยู 
อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) เลาใหฟงวา ”ก็วิธีการก็คือตอง
สอนซอมเสริมเขาบาง อยางตอนพักเที่ยงหรือตอนไหน ครูก็ควรมีเวลา อยางกอนกลับบาน ซึ่ง
เด็กสวนใหญโรงเรียนนี้ตอนเย็นนี่เขาจะรีบกลับ ถาอยูตางอําเภอเขาขึ้นรถรับสงนะคะ”  
 

อยาง ป.1 ป.2 พยายามเนนใหเขารักภาษาอังกฤษ อยาง ป.2นี่ ภูมิใจมากที่สุดคือ
เด็กเขาสอนวิธีวา ครูครับถาอยากใหผมชอบภาษาอังกฤษ ตัวอักษรนี่คุณครูทํา
อยางนี้สิ เขาแสดงทาทางใหดู  ตัวAทําอยางนี้สิคุณครู   B ทําอยางนี้ เราก็เลยจับ
จุดตรงนั้นมา เลยมาทํา เด็กเขาจะชอบมากเลย อยางตอนพักเที่ยงเจอครูที่ไหน 
เขาจะทักทายครู Helloไดเลย พูดภาษาอังกฤษวันละ 5 คํา 6 คํา ใครพูดไดมาก
เทาไหร คือไมไดใสใจมากมาย แตบอกเขาไป เราพยายามเตือนใสดาวแลวนะ  

(อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียวสัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
5. สอนใหเปนคนดี ชวยเหลือตัวเอง อยูรอดในสังคมได 

 

  ในเรื่องการสอนใหเปนคนดี สามารถชวยเหลือตัวเอง และอยูรอดในสังคมได นี้
อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว ไดใหความสําคัญมาก โดยไดกลาว(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 
2544)  ในเรื่องนี้วา”อันดับแรกที่อยากจะสอน คืออยากสอนใหเขาอยูในสังคมนี้ไดโดยไมทําให
คนอื่นเขาเดือดรอน แมจะไมเกงก็ไมเปนไร แตเขาสามารถที่จะเอาตัวเองรอดได นี่คือจุดที่อยาก
ไดมากที่สุด เพราะวาบางทีคนเกงอยูในสังคมคือปรับตัวไมได อยางดูงาย ๆ อยางเขตที่เขารับผิด
ชอบหรือทําเวรประจําวัน ถาเด็กเกงนี่สังเกตไดวาเขาชอบมาโรงเรียนสาย ซึ่งตามปรกติแลวเขา
มาแตเชา พอถึงเวลาตองใชแรงงานแลวเขาไมทํา อยางนี้ถือวาฉลาดเกิน อันนี้ไมตองการใหมี แต
ตรงกันขามกับเด็กที่เขาเรียนออน เขาจะรีบมา เขาจะรีบชวย และชอบพูดเสมอวาคนเกงที่เอา
เปรียบนั้นคนที่ทํารายสังคมอยางรุนแรง อยางนอยเปนการฝกใหเขารูจักการปรับตัวอยูได ไมนิ่งดู
ดาย เวลาชวยทําชวยอะไร และตรงนี้มีเร่ืองความรัก ความสามัคคีในหอง ใหรูสึกไปไหนไปดวย
กัน ทําอะไรทําดวยกัน” นอกจากนั้นยังไดกลาวเพิ่มเติมวา 
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กําลังสอนเด็กกาวราวไหม  ก็ตองอยูในขอบเขต  เวลาเลนเกมหรือเลนอะไรก็แลวแต
เราก็แทรกคุณธรรมใหกับเขา  ถาเขาพูดภาษาอังกฤษผิด  ไมเปนไร ปลอย  ถา
เมื่อไหรที่เห็นคุณธรรมเขาในทางที่ลบเราตองเขาไปทันที  อยางตอนที่เขา          
เปายิงฉุบ  พอลงชา  เถียงอยูนั่นแหละ  เราก็บอกวา  ทําอยางนี้ไมถูกนะลูก  คน
เราตองเคารพกฎกติกา  น้ําใจนักกีฬา  ถาเธอลงเลนแลวไมยอมรับกฎกติกา เธอ
แพตั้งแตยังไมลง…ยายามชี้ใหเขาวา พื้นฐานของคนเราถาเราใหโดยที่เราไมทุกข
เขามีสุข         

(สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 
6. สอนตามศักยภาพ 
 

  การสอนเด็กนักเรียน อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว จะสอนตามศักภาพของเด็ก
โดยถือวาคนทุกคนมีความแตกตางกัน ดังนั้นเมื่อประเมินศักยภาพของเด็กแตละคนแลวก็จะใช
วิธีสอนที่หลากหลายตามศักยภาพของแตละบุคคล โดยไดกลาววา(สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 
2544)  ”อยาง ป.1 ป.2 พยายามเนนใหเขารักภาษาอังกฤษอยาง ป.2นี่ ภูมิใจมากที่สุดคือเด็กเขา
สอนวิธีวา ครูครับถาอยากใหผมชอบภาษาอังกฤษ ตัวอักษรนี่คุณครูทําอยางนี้สิ เขาแสดงทาทาง
ใหดู  ตัวAทําอยางนี้สิคุณครู   B ทําอยางนี้ เราก็เลยจับจุดตรงนั้นมา เลยมาทํา เด็กเขาจะชอบ
มากเลย อยางตอนพักเที่ยงเจอครูที่ไหน เขาจะทักทายครู Hello ไดเลย พูดภาษาอังกฤษวันละ 5 
คํา 6 คํา ใครพูดไดมากเทาไหร คือไมไดใสใจมากมาย แตบอกเขาไป เราพยายามเตือนใสดาว
แลวนะ ความจริงไมไดใส เพราะเด็กเขาเยอะ (หัวเราะ) อีกอยางหนึ่งคือตองจําเขาใหได จําชื่อนี่
สําคัญมากเลย สังเกตดู ชื่อเลนเขาจะภูมิใจมากกวาชื่อจริง สังเกตดูนะเวลาชี้เด็กเราจะรูจักชื่อ
เลนเขา เขาจะมีความภูมิใจวาเราเปนกันเองกับเขามากเลย อยูที่ไหนก็แลวแต เจอที่ตลาดหรือที่
ไหน ทักเขา หรือบางทีตั้งฉายาเล็ก ๆ ใหเขา คือฉายาเขาชอบตั้งใหครู เราก็ตั้งกลับไปบาง” 

 
  ในเรื่องการประเมินผลนั้นไดกลาววา 
 
ประเมินจากผลที่เราทํา ตัวชี้ชัดครู คิดวาเด็กเปนตัวสําคัญมากที่ชี้ชัดใหเราเห็นวา 
ครูสอนเปนอยางไร คุณครูพูดรูเร่ืองไหม ถาเราสรางความเปนประชาธิปไตยให
เขา เขาจะกลาพูด และเรากลาที่จะรับฟง รับฟงเขาตรง ๆ ถาเขาบอกวาคุณครู
สอนไมไดเร่ืองเลย ครูออกเสียงก็ไมถูก เราถามวาทําไมถึงไมถูก ผมฟงเทปมา งั้น
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ก็เอาเทปมาฟงดวยกัน คือเรากลาที่จะฟง กลาที่จะพูด ตัวชี้ชัดคือผลที่เกิดขึ้นกับนัก
เรียน สังเกตเด็กที่เขาออน เขาจะแสดงออกมาอีกทางหนึ่ง กลาพูดกลาแสดงอีก
ทางหนึ่ง เราก็กลาที่จะฟง ก็จะรูวาเขาคิดอะไรอยู บางครั้งมองเหมือนกาวราว แต
บางครั้งไมใช…ปที่แลวเด็กเขาเลนตลกวามนุษยกับคนตางกันอยางไร เด็กอีกคน
เขาก็สรุปวา เด็กออนนะคะ เด็กเขาก็วา มนุษยเกิดมาอยากไดแตเงินกัน อีกคนก็
วาทําไมไปวาอยางนั้น เขาก็วาหรือวาไมจริง ทําอะไรก็ตองการอยากไดเงิน ตัวเอง
ก็อยากไดเงินจากพอจากแม ครูก็อยากไดเงินเดือนสอน เพราะฉะนั้นมนุษยเกิด
มาอยากไดแตเงินกัน เราก็มานั่งคิด เขาก็ใหแนวคิดแปลก ๆ ก็มองถูก 
…การจัดบอรดดิฉันใหเด็กเปนคนทําแมวาจะไมเลิศหรูเทาไหร  แตเปนความ
ตองการของเขา  ก็ใหเขาทํา  บางครั้งเขาจัดสีสันแสบตา  เราก็บอกวา  สีแจดไป
นะลูก  โอะครูแกแลว  ครูอยูเฉย ๆ เถอะเดี๋ยวพวกหนูจัดการเอง  เขาก็ทําของเขา
ไป       (สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 

 
7. สอนแลวเด็กสนุก 
 

  บรรยากาศในการเรียนรูเปนสิ่งสําคัญ เด็กนักเรียนยอมชอบความสนุกสนาน เรา
จัดกระบวนการเรียนรูใหเกิดความสนุกสนาน จะทําใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพ อาจารยสัมฤทธิ์  
คลังภูเขียว เปนครูที่สอนแลวเด็กนักเรียนจะมีความรูสึกสนุกสนานดังจะเห็นไดจากคํากลาวของ
เพื่อนครูในโรงเรียน  และกลุมเด็กนักเรียนที่อาจารยสอนอยูวา 
 

เพราะดูการสอนแลวเด็กสนุก…ใหศึกษา  แลวเลนเกม  บางทีมีเพลง  แลวก็เลน
เกม  มีกิจกรรมหนึ่งที่ดิฉันประทับใจ คือ เขาจัดฐานการเรียนเปนขายของหรือ
เปลา  เด็กจะเอาของมาแลวขายของ พูดเปนภาษาอังกฤษ  ของชิ้นนี้ราคาเทาไร  
เขาจะซื้อเปนภาษาอังกฤษ  นี่คือส่ิงที่ประทับใจ วาเด็กไดพูดเปนภาษาอังกฤษ  
ถาดิฉันอยากมีสวนรวม แลวเขาถาพูดภาษาไทยเด็กไมขายให ตองพูดภาษา
อังกฤษ  ประทับใจตรงจุดนี้ เพราะเด็กเขาไดทํากิจกรรม…ผลสัมฤทธิ์ภาษา
อังกฤษเทาที่เห็นดี ออกมาดี 

 (ทิพาภรณ  ศรีใส, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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ครูใจดี…ครูนารัก…เรียนกับครูแลวสนุก…ครูชอบพาไปรองเพลง ชอบทํากิจกรรม…
คุณครูพาเลนเกม พาพวกเราหัวเราะ…พูดตลกตอนแรกครูใหทายวาเปนอะไร แต
ไมมีคําถาม…ครูเปลี่ยนวิธีไปเร่ือย ๆ …เรียนสนุกแลวไดความรู …รองเพลง แลว
เอาคําศัพทภาษาอังกฤษไปเติม แลวก็แปล…ครูเขามาก็ไดยินเขาพูดเปนภาษา
อังกฤษเลย…ผมชอบตอนที่ครูพารองเพลงใครคุยมากครูจะใหออกไปเตนหนา
หอง ผมเตนมาสองปแลวครับ…ถาครูจะใหเขียนคําศัพท ครูจะใหวาดรูปดวย ไมงั้
นครูไมใหสง เปนการคลายเครียด ระบาย…สวนมากครูจะใหพวกออนตอบ…
ชอบภาษาอังกฤษมากขึ้น…เรียนแลวเอาไปใชในชีวิตประจําวัน…เวลาไปเมือง
นอกคําศัพทอะไรเราก็ไมรู แปลวาอะไร มันเปนภาษาสากล ถาจะแปลหรือไป
ประเทศไหนก็สามารถสื่อสารได                                   

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

“ครูเปนคนใจดีและเปนครูแหงชาติ  และผมไมอยากใหครู  โดนตี” 
“คุณครูเปนคนใจดี  ชอบใหความรูเกี่ยวกับภาษาอังกฤษครับ” 
“ครูเปนคนที่ขยันและทําใหเรามีความรูภาษาอังกฤษครับ” 
“ครูเปนคนที่ขยันครับ  ทําใหนักเรียนไดรับความรูเกี่ยวกับภาษาอังกฤษใหม ๆ” 
“ครูเปนคนที่นารักคะ  แลวครูบอกวาจะพาไปเขาคายภาษาอังกฤษคะ  แลวครู
บอกวาจะพาไปหางสรรพสินคา  ไปคนควาภาษาอังกฤษ” 
“คุณครูใจดี  ตลกและก็ขยันครับ” 
“ครูเปนคนสอนดีและใหความรูเกี่ยวกับคําศัพทภาษาอังกฤษ  ใหความรูเกี่ยวกับ
การใชชีวิตประจําวันเพิ่มมากขึ้น” 
“ครูเปนคนใจดีตลก  ใหงานไมมาก” 
“ครูเปนคนใจดีมาก  ทําใหเมื่อจบ ป.6  ไป ไมอยากไปจากครู” 
“ครูเปนคนใจดีและชอบใหความรูเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ” 
 “คุณครูเปนคนใจดี  อดทนตองานแมวางานจะหนักขนาดไหน  ครูก็ทํา” 

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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 สรุปกระบวนการถายทอดของอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียวประกอบดวย 
 

1. เตรียมตัวผูสอนใหพรอม เตรียมตัววิเคราะหหลักสูตร เนื้อหาและเตรียม
อุปกรณ 

2. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายคน 
3. การวางแผนการสอน แบงกลุม 
4. การสอนซอมเสริม 
5. สอนใหเปนคนดี ชวยเหลือตัวเอง อยูรอดในสังคมได 
6. สอนตามศักยภาพ 
7. สอนแลวเด็กสนุก 

 
ความภาคภูมิใจในอาชีพ 
 

สิ่งที่ภาคภูมิใจมากในเรื่องของอาชีพครูที่อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว  ทํางาน
มานั้นอาจารยไดกลาววา (สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544)  ” มีความรูสึกวาถาเราสอนเด็กออน
ใหเปนคนนั้นได มีความภูมิใจตรงนี้มาก อยางเด็กเขามาบอกครูครับอานไมไดเลย ถาเราสอนเขา
ไดเขามาบอกครูครับ “ผมชอบที่จะเรียน ผมชอบที่จะมาโรงเรียน ชอบที่จะอาน” ตรงนี้ภูมิใจมากที่
สุด” 
 
  นอกจากนั้นยังไดกลาววา ไมคิดจะเปลี่ยนงาน คิดวาอยูประถมนี่แหละ เพราะ
คิดวาตัวเองจะเหมาะกับตรงนี้มากกวา ตรงนั้นคนอื่นเขาเหมาะมากกวา และมีความรูสึกตอ
เกียรติยศหรือศักดิ์ศรีในความเปนครูคอนขางมาก โดยไดกลาววา 
 

ครูคือปุถุชนคนนึง เพราะฉะนั้นบางครั้งในการทําเราก็ตองมีเหตุผล แตวาศักดิ์ศรี
ของครูนี่แนนอน คิดวายิ่งใหญและมีเกียรติ ควรที่จะไดรับการยกยอง อยางที่ครูตี
เด็กหัวแตก ในภาพครูเราก็ตองเขาขางครูเอาไวกอนวาที่ทําคงเหลืออด เหลือทน
แลวถึงทํา ไมใชทําเพราะอารมณ แนนอนคิดเขาขางครูเอาไวกอน  

       (สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว,สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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บริบทของสังคม 
 

อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว (บรรยาย, 17 กรกฎาคม 2544) ไดกลาวถึง
บริบทและบรรยากาศในการทํางานวา “ที่ดิฉันมีคือเพื่อนรวมงานที่ดี  ดิฉันบอกเลยนะคะ
วามีเพื่อนรวมงานที่ดีที่โรงเรียน … สวนที่สนับสนุนมากที่สุด ที่ เ ด น ที่ สุ ด คื อ            
ผูบริหาร กลาที่จะทําและเพื่อนรวมงาน ก็ใหความรวมมือ  และครอบครัวก็มีสวน เปน
กําลังใจไดมาก” 

นอกจากนั้นผูปกครองเด็กก็จะใหความรวมมือเปนอยางดียิ่ง ดังที่เพื่อน
ครูผูหนึ่งไดกลาววา 

 

ผูปกครองเด็กเชื่อมืออาจารยสัมฤทธิ์  ก็จะติดตอมา  ชวยใหไปดูแลลูก  สอน
ภาษาอังกฤษ ครูรอบนอกก็ชื่นชม เพราะมีเทคนิคดี เด็กรัก 

(สุวรรณา  ชยันตรดิลก, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

แนวคิดเกี่ยวกับครูไทยในอนาคต 
 

  ในเรื่องความคิดเห็นเกี่ยวกับครูไทยในอนาคตที่อยากใหเปนนั้น อาจารยสัมฤทธิ์      
คลังภูเขียว กลาววา 
  

อยากใหครูไทยเปนตัวของตัวเอง กลาที่จะทําจากประสบการณ ไมอยากใหเปน
ลักษณะการลอกเลียนมาก อยากใหเขายืนหยัดในภูมิปญญาของเขาเองวา เรา
สอนนักเรียน เราก็สอนได และสอนไดดีดวย และก็รูจักจัดระบบของตัวเองในการ
ทํางาน ใหคิดวาหนาที่หลักของครูผูสอนคือสอนหนังสือ ไมใชหนาที่อยางอื่น แลว
ไมเพียงแตวาสอนหนังสือ เร่ืองอีคิวเด็กก็ควรจะเสริมใหเขาบาง เพื่อวาตอไปใน
ภายภาคหนาเขาจะอยูไดอยางมีความสุขจริง ๆ …  

…ก็เลยคิดวาอยากใหครูเขากาวออกมาเปนตัวของตัวเอง ตองเชื่อวาตัว
เองเปนศิษยมีครู แลวขอหนึ่งนี่ เราสอนมาไดถึงขนาดนี้แมเราจะไมเกงในสายตา
คนอื่น แตกับเด็กนี่เราตองเปนฮีโรของเขา เกงไมเกงก็ตองเกง อยางครูภาษา
อังกฤษนี่บางครั้งไมมั่นใจแตกับเด็กนี่เต็มที่ เราวางภูมิอยางเต็มที่ แนนเปรี๊ยะ แต
บางทีเราก็ตองหา ตองคน 

(สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
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…บางครั้งครูก็เลยมองอะไรเปนเศรษฐกิจไปหมด แตวาจะทําแผนงานอะไร 

ถาจะถายเอกสารนิดถายเอกสารหนอย เธอตองชวยครู ตองออก ซึ่งตามจริงก็คิด
วาเงินเดือนก็อยูไหว ซึ่งถึงมันไมเหลือก็จริง แตวานี่คืออาชีพ คือเครื่องมือทํามา
หากินของเรา ถาเราไมเปนครูเราจะอยูอยางนี้ไดไหม  

(สัมฤทธิ์  คลังภูเขียว, สัมภาษณ, 17 กรกฎาคม 2544) 
 

 เร่ืองที่คิดวาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว ไดรับการคัดเลือกเปนครูแหงชาตินั้น
นาจะเปนความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ในการปรับใชทฤษฎี 
วิธีการสอนตางๆ มาปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับบริบทในโรงเรียนที่สอนอยู  เร่ืองการจัดกระบวน
การเรียนการสอนแบบบูรณาการ นั้น  อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว (บรรยาย, 17 กรกฎาคม 
2544)ไดบรรยาย ใหครูตนแบบของจังหวัดชัยภูมิฟงดังนี้ 
 

หลักการบูรณาการนั้นคือวา  จุดมุงหมายใหญ ประเด็นใหญเพื่อการเชื่อมโยง
เนื้อหา  สาระวิชาที่ใกลเคียงกันหรือซ้ําซอนกันเขามา  และอีกอยางหนึ่งคือการเชื่อมโยงประสบ
การณในชีวิตจริงเขาสูหองเรียน  จากหองเรียนนําสูชีวิตจริง  โดยเฉพาะวิชาภาษาอังกฤษที่เสนอ
ไปก็เพราะวา  จากสภาพจริง ๆ แลว เด็กเราเรียนภาษาอังกฤษแลว  เขาไมมีโอกาสไดไปใช  ฝร่ัง
ที่มาผานชัยภูมิเรามีนอยมาก  เพราะฉะนั้นธรรมชาติของภาษาอังกฤษคือวา  ตองพยายามจัด
สถานการณใหเขาไดมีโอกาสใชภาษาอังกฤษผานพนจากหองเรียนไปสูในชีวิตประจําวัน  แลวทํา
อยางไรจะผานตรงนี้ไดเพื่อใหเขาไดมีประสบการณโดยตรง  ก็เลยคิดวาบูรณาการนี้นาจะเหมาะ  
ใชคําวานาจะเหมาะ  แตยังไมถือวาเปนวิธีการที่จะนําเสนอเต็มรูปแบบวาดีเยี่ยม …เพราะวา
บูรณาการนี้เปนการสอนวิธีการสอนวิธีการหนึ่งที่สามารถนําวิธีการสอนที่หลากหลายเขามา
ประยุกตใชในการบูรณาการได… 

 
  การบูรณาการนั้น  แมจะทําเราก็ยังขาดความมั่นใจวาวิธีไหนดีที่สุด เพราะฉะนั้นตอง

พัฒนาไปเรื่อย ๆ   โดยจะเสนอการบูรณาการเปน 3 วิธี 
 
วิธีที่หนึ่ง  นาจะเปนวิธีการที่เหมาะกับโรงเรียนที่มีครูประจําชั้นมากที่สุด  จะจัดบูรณา

การได  ไมตองมากังวลกับเร่ืองเวลา  และไมตองไปกระทบกับรอบนอกคือเพื่อนรวมงานดวยกัน  
คือเราไมตองกังวลวาเราสอนไปแลวตองทันเวลาไหม  ตองหวงไหม  แลวเด็กจะเปนอยางไร  
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เพราะวา  มีการวิเคราะหหลักสูตรตรงจุดนั้นมากอน  เพราะฉะนั้นทานจัดกิจกรรมอยู ๆ ทานก็
พาเด็กออกไปขางนอก  ออกไปดูพืชดูอะไรมา ใหเขาเขียน  วามีพืชชนิดไหนบางเขาก็เขียนมา  
อยางสปช.เร่ืองอาหารก็ใหเด็กเขาไปที่โรงอาหาร  แลวเขาก็ไปเขียนมาวา  โรงอาหารของโรงเรียน
เราเขาขายอะไรบาง  เขาก็ไปเขียนมา  เขียนมาแลว  ก็สอนภาษาไทยโดยอัตโนมัติ  อยางเชนคํา
วา  ผัดไท  มีกี่พยางค  แลวก็สอนเรื่องพยางคเร่ืองคํา  อาจารยไมตองไปคาดหวังกับเขามากมาย  
โดยเฉพาะ ป.1 กับ ป.2 ดิฉันคิดวาบูรณาการได  แตนาจะเปนเนื้อหาวิชาเดียว  อยาใหเปนทุก
วิชา  จะเปนการยัดเยียดเขามากเกินไป  เขาจะเรียนแบบมีความทุกข   
 

วิธีที่สอง ถาเราจะบูรณาการในลักษณะของครูที่สอนเวียนหรือวาสอนในหลายวิชา  
เหมาะที่จะสอนบูรณาการแบบภายใตหัวขอเดียวกัน  ตางคนตางสอนแบบคูขนาน  พอถึงชั่วโมง
คุณสอนไป  แตภายในหัวขอนี้  อยางเรื่องอาหาร สปช.   สอนเรื่องโภชนาการอาหารหลักหาหมู  
ภาษาอังกฤษก็เร่ืองคํานามที่นับได  นับไมได  how to make  กพอ.ก็จะมา match  ในเรื่องการ
ทําพวกนี้ … 

 

วิธีที่สาม    ตามหัวขอวันสําคัญนี้เปนวิธีการที่เราทํามา  คิดวาดีมาก  สําหรับโรงเรียนทั้ง
โรงเรียน  ในการทํางานกลุมดวยกัน  เพียงแตจัดเนื้อหาใหแตกตางกันตามความยากงาย  เพราะ
ฉะนั้นวันสําคัญในปหนึ่งนี่เรามีอะไรบาง  เราบันทึกไวเลย  แลวก็ตกลงในกลุมในครูผูสอนดวย
กันเองวา  วันสําคัญนี้เราจะสอนตรงนี้นะ  ป.1 ป.2 เราจะเอาเนื้อหาขนาดไหน  เอาวิธีการไหน   

 

จุดเดนของบูรณาการเราจะตองเชื่อมโยงจากชีวิตจริงเขาสูในโรงเรียน  จากหองเรียนเขา
สูชีวิตจริง  เนื้อหาเขาสูวิชา  เนื้อหาที่ใกลชิด  แตวาจุดดอยของบูรณาการมีอยูเทาที่เห็น  ถาทีม
งานไมมั่นคงหรือไมเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน  คอนขางสอนลําบากในการสอนเปนทีมใหญ  แลวก็
จุดดอยอีกอยางคือ  จะไปกังวลเรื่องเวลาเรื่องเนื้อหา  
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สรุปภาพรวมของกรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว 
 

ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน 
 

  กรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว มีปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนวา
คนเราพัฒนาได  ขึ้นอยูกับส่ิงแวดลอมเปนตัวสําคัญ คือถาเราจัดสิ่งแวดลอมใหเขาไดเหมาะสมก็
คิดวาจะชวยเขาไดมาก 
 
กระบวนการพัฒนาความเปนครูดีในปจจุบัน 
 

  กระบวนการพัฒนาที่หลอหลอม ที่ไดสั่งสมใหกรณีศึกษาอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภู
เขียวเปนครูดีเชนที่เปนอยูนี้เนื่องจาก การที่มีครูที่ไดใหแนวคิดและเปนแบบอยางที่ดีในวัยเด็ก 
และตอนเริ่มเปนครูไดบรรจุในโรงเรียนหางไกลที่เห็นเด็กอยูในสภาพขาดแคลนมากอน ทําใหเห็น
วาอาชีพครูมีความสําคัญมาก 
 

คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
  

1. มีความรักและศรัทธาในอาชีพครู 
2. มีอัธยาศัยดี อารมณดี คุยดวยแลวสบายใจ 
3. มีความเชื่อมั่นในตัวเอง มีความกลา 
4. ใฝรูใฝเรียน  เรียนรูไดเร็วและรวบรวมขอมูลตางๆ อยางเปนระบบ 
5. รูจักปรับตัวและปรับทฤษฎีใหเขากับบริบทที่แวดลอม 
6. เปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 
7. มีความมุงมั่น  ขยัน ในการสอน สูงานสูชีวิต 
8.อดทนและเสียสละใหกับงานสอน 
9. ไมเคยปฏิเสธงาน 
10. มีความรูดี มีความคิดเปนระบบ มีความสามารถในการสรุป และนําเสนอ 

  11. นักวางแผนผูมีวิสัยทัศนกวางไกล 
12. มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาของเด็ก 
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กระบวนการถายทอดภูมิปญญาครูไทยในปจจุบัน 

1. เตรียมตัวผูสอนใหพรอม เตรียมตัววิเคราะหหลักสูตร เนื้อหาและเตรียม
อุปกรณ 

2. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายคน 
3. การวางแผนการสอน แบงกลุม 
4. การสอนซอมเสริม 
5. สอนใหเปนคนดี ชวยเหลือตัวเอง อยูรอดในสังคมได 
6. สอนตามศักยภาพ 
7. สอนแลวเด็กสนุก 
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ตอนที่  7  การสรุปภาพรวมของคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 
  การสรุปภาพรวมของคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย เปนการ
วิเคราะหและสังเคราะหขอมูลจากกรณีศึกษาที่เปนครูแหงชาติ 6 กรณีศึกษา แลวนํามาสรุปเปนภาพ
รวมโดยจะนําเสนอใน 4 ประเด็นประกอบดวย ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียน กระบวนการพัฒนา 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน และกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน ผลการวิจัยสรุปได
ดังนี้ 
 
1. ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียน 
 
  ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียน เปนแนวคิดความเชื่อของกรณีศึกษาที่มีตอผู
เรียนปรรัชญาความเชื่อจะเปนตัวกําหนดความคิด ตลอดจนแนวทางการปฏิบัติในการจัดกระบวนการ
เรียนรูใหเกิดกับผูเรียน สําหรับปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนของครูไทยที่ดีในปจจุบันที่เปนกรณี
ศึกษาสรุปไวในตารางที่ 16 
 
ตารางที่ 10 ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียน 

กรณีศึกษา ประเด็น 
อาจารยทองดี  แยมสรวล การเรียนรูตลอดชีวิต ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูได 
อาจารยประวิทย  บึงสวาง เด็กทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูไดอยางเทาเทียมกัน 
อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูได 
อาจารยวิมลศรี สุวรรณรัตน ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูได 
อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช คนสามารถเรียนรูได เพราะมีสมองไมแตกตางกัน จะแตกตางกัน

ตรงที่พื้นฐานบริบทเทานั้น 
อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว คนเราพัฒนาได ข้ึนอยูกับส่ิงแวดลอมเปนตัวสําคัญ คือถาเราจัด

สิ่งแวดลอมใหเขาไดเหมาะสมก็คิดวาจะชวยเขาไดมาก 
 
  จากตารางที่ 10 ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียน พบวา กรณีศึกษาที่เปนครูไทยที่ดี
ในปจจุบัน ทุกคนมีความเชื่อเกี่ยวกับตัวผูเรียนวา ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูได จะแตกตางกันที่พื้น
ฐานที่เปนบริบท ส่ิงแวดลอมรอบๆ ตัวเขาเทานั้น ดังนั้นถาครูสามารถจัดกระบวนการเรียนรูใหสอดรับ
กับพื้นฐานของผูเรียนแตละคนผูเรียนก็จะสามารถเรียนรูไดอยางเต็มศักยภาพ 
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2. กระบวนการพัฒนาครูไทยในปจจุบัน 
 
  กระบวนการพัฒนาเปนกระบวนการเรียนรู การหลอหลอม กระบวนการสั่งสมพัฒนา
ความรู สั่งสมประสบการณในการพัฒนาความรู และพัฒนากระบวนการถายทอดความรูของครูไทย 
กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน สรุปไวในตารางที่ 11  
 
ตารางที่ 11 กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน 
กรณีศึกษา กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน 
อาจารยทองดี  แยมสรวล พื้นฐานจากครอบครัวที่เปนลูกคนจีนมีอาชีพคาขาย ที่ตองทํางาน

ชวยบิดามารดาทํางานตั้งแตเด็ก ตลอดจนการสั่งสมปรัชญาการ
ดําเนินชีวิตจากบิดามารดา ในเรื่องการทํางานเดิมไมเคยคิดวาจะ
เปนครู มาทําดู พบวาเปนงานที่ทาทาย และมีคุณคายิ่งเพราะเปน
การพัฒนาคน จึงเกิดความศรัทธาในวิชาชีพครู 

อาจารยประวิทย  บึงสวาง -ฝกความรับผิดชอบจากครอบครัวตั้งแตยังเด็กๆ 
-ประทับใจครูที่สองต้ังแตชั้นประถม วาครูจะตองเปนผูที่รอบรู จะ
ตองเกง ถึงจะดูแลนักเรียนได 

อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน พื้นฐานจากครอบครัวที่เปนลูกคนจีนมีอาชีพคาขาย ที่ตองทํางาน
ชวยบิดามารดาทํางานตั้งแตเด็ก ตลอดจนการสั่งสมปรัชญาการ
ดําเนินชีวิตจากบิดามารดา ในเรื่องการทํางาน ชอบทําบุญอยาก
เปนครู เคยสอนนองตอนเด็กๆ 

อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน -ในกระบวนการศึกษาเลาเรียนสมัยเด็กที่เขาใจความรูสึกของเด็ก
ดอยโอกาสในหองเรียนวาเปนอยางไร 
-แรงบันดาลใจที่เห็นนักเรียนในชนบทขาดโอกาส 

อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช การไดอยูกับธรรมชาติ เรียนรูกับธรรมชาติในวัยเด็ก โดยผาน
กระบวนการขัดเกลาของบิดามารดา กอรปกับเปนคนชางคิด ชาง
จินตนาการ เมื่อถึงวัยศึกษาเลาเรียนก็ไดรับแบบอยางที่ดีและการ
สอนจากครูในระดับประถมศึกษาที่มีวิธีการสอนที่แปลก จน
กระทั่งเมื่อเขาเรียนในระดับอุดมศึกษาก็ไดพบกับเพื่อนหลาย
อาชีพ ตลอดจนการสอนที่เมื่อทบทวนไปถึงวัยเด็กทําใหเกิดความ
ประทับใจ และเห็นความสําคัญของการเปนครู จึงไดเปนครูที่ดีจน
ถึงทุกวันนี้ 
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ตารางที่ 11 กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน (ตอ) 

กรณีศึกษา กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน 
อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว การที่มีครูที่ไดใหแนวคิดและเปนแบบอยางที่ดีในวัยเด็ก และตอน

เร่ิมเปนครูไดบรรจุในโรงเรียนหางไกลที่เห็นเด็กอยูในสภาพขาด
แคลนมากอน ทําใหเห็นวาอาชีพครูมีความสําคัญมาก 

 
  กระบวนการพัฒนาของครูไทยในปจจุบัน มีขอสรุปสําคัญของกระบวนการพัฒนาที่
สงผลใหครูที่เปนกรณีศึกษา เปนครูที่ดี รักอาชีพครู และไมเคยคิดที่จะเปลี่ยนอาชีพ ก็คือ “ครูดี ตอง
ถูกหลอหลอมใหแกรงมาต้ังแตเด็ก” “ครูดี ตองมีครูดี” และ “ครูดี ตองมีจิตสํานึกของความ
เปนครู” 
 
ครูดี ตองถูกหลอหลอมใหแกรงมาต้ังแตเด็ก 
 
  ครูดีตองมีความมุงมั่นอดทน ตองถูกหลอหลอมใหมีความรับผิดชอบ มานะบากบั่น
มาตั้งแตเด็ก การเลี้ยงดูในวัยเด็กเปนชวงเวลาที่มีอิทธิพล เปนชวงเวลาที่หลอหลอมปรัชญาการดํารง
ชีวิต ไมวาจะเปนความมุงมั่นอดทน ความรับผิดชอบ แนวคิดในการดําเนินชีวิต แนวทางการทํางานไม
วาจะเปน อาจารยทองดี  แยมสรวล ที่ตองทํางานชวยบิดามารดา และสั่งสมปรัชญาการดําเนินชีวิตใน
เร่ืองการทํางานมาตั้งแตเด็ก อาจารยประวิทย  บึงสวาง ที่ฝกฝนความรับผิดชอบจากครอบครัวตั้งแต
ยังเปนเด็ก อาจารยประวิทย  บึงสวาง ที่ฝกฝนความรับผิดชอบจากครอบครัวตั้งแตยังเปนเด็ก เชน
เดียวกับอาจารยพัชรา ทรงประศาสน ที่ไดรับความรักความอบอุนจากครอบครัว ฝกฝนความเปนคน
ขยันมาตั้งแตเด็ก เพราะชวยบิดามารดาทํางาน ตลอดจนการสั่งสมปรัชญาการดําเนินชีวิตจากบิดา
มารดาในเรื่องการทํางาน อาจารยวิมลศรี  สุวรรณรัตน ตองพบกับความยากลําบาก สอบเขา
มหาวิทยาลัยได แตไมไดเขาเรียนเพราะบิดาเสียชีวิต ตองออกไปสอนโรงเรียนเอกชน แลวสมัครเรียน
ภาคค่ํา เชนเดียวกับ อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช นอกจากผานการหลอหลอมจากครอบครัวมาแต
เด็กกลายเปนคนรักที่จะเรียนรูแลว นอกจากนั้นการไดใกลชิดกับธรรมชาติที่แวดลอมก็ยังสงผลใหเปน
ครูที่ชางคิดเชนที่เปนอยูในปจจุบัน 
 
ครูดีตองมีครูดี : บทบาทของตัวแบบในการพัฒนาครู 
 
  ครูดีตองมีครูดีนี้ จะหมายถึงบทบาทของตัวแบบที่มีความสําคัญยิ่งในการพัฒนาครู
ใหเปนคนดี โดยเฉพาะการศึกษาในระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ครูดีเหลานี้จะเปนตัวแบบที่
จุดประกายความตองการที่จะเปนครูดีในอนาคต เชนเดียวกับครูที่ประทับใจที่ไดสอนในวัยเด็ก จาก
การสังเคราะหกระบวนการพัฒนาพบวา วิถีชีวิตครูกวาครึ่งมีแรงดลใจ แรงบันดาลใจจากครูดีในวัยเด็ก 
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โดยเฉพาะครูที่สอนในระดับประถมศึกษา ไมวาจะเปน อาจารยประวิทย  บึงสวางที่กลาววา “ประทับ
ใจครูที่สอนต้ังแตชั้นประถม วาครูจะตองเปนผูรอบรู จะตองเกง ถึงจะดูแลนักเรียนได” อาจารยศิลปชัย  
บูรณพานิช ไดรับแบบอยางที่ดีจากการสอนของครูในระดับประถมศึกษาที่มีวิธีการสอนที่แปลกคือ “ครู
ไมบอกคําตอบ แตใหนักเรียนคิดคน หา” เกิดความประทับใจ รวมทั้งอาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว เปน
เด็กที่เรียนดีมาตั้งแตเด็กในชวงที่เรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย เกิดความประทับใจครูที่สอน ที่ไดให
แนวคิดและเปนแบบอยางที่ดีในวัยเด็ก ทําใหยึดถือเปนตัวแบบของตนเองและมีแนวคิดที่อยากเปนครู 
 
แหลงหลอหลอมความเปนครู: วิทยาลัยครู 
 
  ผูที่จะเปนครูจะผานกระบวนการฝกฝนพัฒนาความรู ความสามารถ และประสบ
การณในการเปนครูที่สําคัญ อาจารยศิลปชัย  บูรณพานิช ในชวงที่เขาไปเรียนครู ป.ป. ในวิทยาลัยครู
พบวาการที่ไดพบเพื่อนที่หลากหลายและกระบวนการสอนของอาจารยทําใหคิดถึงเด็กๆ 
 
จิตสํานึกของความเปนครู: ประสบการณเร่ิมตนของความเปนครู 
 
  ประสบการณเร่ิมตนในการเปนครู เปนสิ่งสําคัญยิ่งในการเปนครูดี ครูดีในปจจุบัน
เหลานี้ เปนผูที่มีจิตใจพรอมที่จะเปนครูมาตั้งแตเด็ก เมื่อไดรับประสบการณเร่ิมตนในการเปนครู ก็จะ
คิดทบทวน และเห็นความสําคัญ แสดงออกถึงความพรอมที่จะรับผิดชอบ พรอมที่จะเปนครูที่ดีใน
อนาคต ไมวาจะเปนอาจารยทองดี  แยมสรวล ที่เดิมไมเคยคิดวาจะมาเปนครู แตเมื่อมาเปนครู พบวา
เปนงานที่ทาทายและมีคุณคาอยางยิ่ง เพราะเปนการพัฒนาคน จึงเกิดความศรัทธาในวิชาชีพครู 
อาจารยพัชรา  ทรงประศาสน มีประสบการณจากการไดเคยสอนนองตอนเด็กๆ อาจารยวิมลศรี  
สุวรรณรัตน ไดบรรจุในโรงเรียนชนบทที่เด็กขาดโอกาส จึงเห็นความสําคัญที่ตองชวยเด็กใหไดรับ
โอกาสในการเรียนรู อาจารยสัมฤทธิ์  คลังภูเขียวก็เชนกันที่ไดบรรจุในโรงเรียนหางไกล เห็นเด็กนักเรียน
อยูในสภาพขาดแคลนมากอนทําใหเห็นวาอาชีพครูมีความสําคัญมาก 
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3. คุณลักษณะของครูไทยปจจุบัน 
 
  คุณลักษณะของครู หมายถึง ลักษณะและพฤติกรรมของครูที่แสดงถึงความมีภูมิ
ปญญา ทั้งในดานความรู ความสามารถ (ทักษะ) และจิตวิญญาณของความเปนครู ของครูไทยใน
ปจจุบัน จากการสังเคราะหคุณลักษณะของครูไทยจากกรณีศึกษาที่เปนครูดีทั้ง 6 คน สรุปผลไวในตา
รางที่ 12 
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ตารางที่ 12 คุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบันจากกรณีศึกษา สรุปคุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
-รักและเมตตาศิษย 
-ใจดี รักเด็ก 
-รักและเมตตาศิษยอยางเทาเทียมกัน 

รักและเมตตาศิษยอยางเทาเทียมกัน 

-มีจิตวิญญาณของความเปนครู 
-มีความรักและศรัทธาในอาชีพครู 
-รักอาชีพครูรักการสอนเด็ก 
-มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาของ 
  เด็ก 
-มีความสุขกับการไดทํางาน 
-มีความรับผิดชอบตอวิชาชีพครู 
-มีความผูกพันกับวิชาชีพครูและความตั้งใจจริง 

รักและผูกพันกับวิชาชีพครูและความตั้งใจจริง 

-ชวยเหลือ แนะนํา ถายทอดความรูแกเพื่อนครู 
  และนักเรียนโดยไมปดบังอําพราง 
-ชวยเหลือเพื่อนครู ชอบเสนอแนะ 

ชวยเหลือ แนะนํา ถายทอดความรูแกเพื่อนครู
และนักเรียนโดยไมปดบังอําพราง 

-เปนกัลยาณมิตร พรอมใหความชวยเหลือ 
-เปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 
-อารมณดี ใจเย็น มีมนุษยสัมพันธดี 
-มีความสุภาพ ออนโยน 
-สุขุม เยือกเย็น รอบคอบ 

เปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 

-มีความเปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่น 
-มีความเชื่อมั่นในตนเอง มีความกลา 
-เปนคนตรง และซื่อสัตย 

เปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่น 

-ใฝรูใฝเรียนและกระตือรือรนอยูเสมอ 
-ใฝรูใฝเรียน เรียนรูไดเร็วและรวบรวมขอมูลตางๆ  
  อยางเปนระบบ 

ใฝรูใฝเรียน กระตือรือรนอยูเสมอและรวบรวมขอ
มูลตางๆ อยางเปนระบบ 

-มีความรูดี 
-มีความรูกวางขวาง 

ความรูดี รูกวางขวาง ลึกซึ้ง 

-มองไกล มีวิสัยทัศน 
-มีวิสัยทัศนกวางไกล 

ความคิดกาวหนา เปนนักวางแผนที่มีวิสัยทัศน
กวางไกล 
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ตารางที่ 12 คุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบันจากกรณีศึกษา สรุปคุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
-นักวางแผนมีวิสัยทัศนกวางไกล 
-มองภาพรวมอยางเปนระบบ 
-หัวคิดกาวหนา มีความคิดเปนระบบ 
-มีความคิดริเร่ิม คิดแปลกจากคนอื่น 
-ชางคิด ชางฝนมีจินตนาการกวางไกล 

 

-ขยันสอน ทุมเทใหลูกศิษย 
-มุงมั่นขยัน ตั้งใจ เสียสละ 
-มีความสม่ําเสมอในการทํางานและความตั้งใจ 
  จริง 
-มุงมั่นในงาน 
-กัดไมปลอย 
-มีความมุงมั่น ขยันในการสอน สูงานสูชีวิต 
-มีความอดทนและเสียสละใหกับงานสอน 
-อยากจะทําประโยชนกับสังคมใหมากที่สุด 
-ทําใหดีที่สุดเต็มความสามารถ 
-ตั้งใจทํางานในหนาที่ 
-มีความรับผิดชอบ 

มีความมุงมั่น ขยัน ตั้งใจในการทํางาน เสียสละ 
และเมื่อตัดสินใจทําแลวตองทําจนสําเร็จ 

-สอนดี ถายทอดความรูไดดี 
-มีความสามารถในการสรุป และนําเสนอ 
-พูดใหเราเขาใจได พูดแลวเขาใจงาย 
-มีความสามารถในการสอนดี เด็กเขาใจ 

สามารถถายทอดความรูไดดี 

-รูจักปรับตัวและปรับทฤษฎีใหเขากับบริบทที่แวด 
  ลอม 

รูจักปรับตัวและปรับทฤษฎีใหเขากับบริบทที่แวด
ลอม 

-มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน 
-การเปนคนชางสังเกต ชางสังเกต 
-ทําตนเปนแบบอยางที่ดีทั้งทางดานชีวิตครอบ 
  ครัวและชีวิตการทํางาน 

ทําตนเปนเปนแบบอยางที่ดีในทุกๆ ดาน 

-ทํางานเชิงรุก ทํางานเชิงรุก 
-พูดเพราะ และใหเกียรติผูเรียน พูดเพราะ และใหเกียรติผูเรียน 
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ตารางที่ 12 คุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน 
คุณลักษณะของครูไทยในปจจุบันจากกรณีศึกษา สรุปคุณลักษณะของครูไทยในปจจุบัน 
-จัดสรรเวลาไดดี สามารถจัดสรรเวลาไดดี 
-ไมเคยปฏิเสธงาน ไมเคยปฏิเสธงาน 
-ผอนปรนและยืดหยุนอยางมีเหตุผล ผอนปรนและยืดหยุนอยางมีเหตุผล 
-ประหยัดและสอนใหนักเรียนประหยัด ประหยัดและสอนใหนักเรียนประหยัด 
-ยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปนหลักชัย ยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปนหลักชัย 
-ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันมากที่สุด ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันมากที่สุด 
-มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาเด็ก มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาเด็ก 
-ยกยองใหเกียรติครูผูสอนตนเอง ยกยองใหเกียรติครูผูสอนตนเอง 
 จากตารางที่ 12 คุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน สรุปไดดังนี้ 

1. รักและเมตตาศิษยอยางเทาเทียมกัน 
2. รักและผูกพันกับวิชาชีพครูและความตั้งใจจริง 
3. ชวยเหลือ แนะนํา ถายทอดความรูแกเพื่อนครูและนักเรียนโดยไมปดบังอําพราง 
4. เปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 
5. เปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่น 
6. ใฝรูใฝเรียน กระตือรือรนอยูเสมอ และรวบรวมขอมูลตางๆ อยางเปนระบบ 
7. ความรูดี รูกวางขวาง ลึกซึ้ง 
8. ความคิดกาวหนา เปนนักวางแผนที่มีวิสัยทัศนกวางไกล 
9. มุงมั่น ขยัน ตั้งใจในการทํางาน เสียสละ และเมื่อตัดสินใจทําแลวตองทําจนสําเร็จ 
10. สามารถถายทอดความรูไดดี 
11. รูจักปรับตัวและปรับทฤษฎีใหเขากับบริบทที่แวดลอม 
12. มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน 
13. ชางสังเกต 
14. ทําตนเปนแบบอยางที่ดีในทุกๆ ดาน 
15. ทํางานเชิงรุก 
16. พูดเพราะ และใหเกียรติผูเรียน 
17. มีความสามารถในการจัดสรรเวลาไดดี 
18. ไมเคยปฏิเสธงาน 
19. ผอนปรนยืดหยุนอยางมีเหตุผล 
20. ประหยัดและสอนใหนักเรียนประหยัด 
21. ยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปนหลักชัย 
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22. ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันมากที่สุด 
23. มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาเด็ก 
24. ยกยองใหเกียรติครูผูสอนตนเอง 

 
4. กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 
  กระบวนการถายทอดภูมิปญญา หมายถึง วิธีการ ข้ันตอน ของการคิด การปฏิบัติใน
การพัฒนาองคความรูและทักษะใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน กระบวนการถายทอดภูมิปญญาของครูไทยใน
ปจจุบัน สรุปไวในตารางที่ 13 
 
ตารางที่ 13 กระบวนการถายทอดภูมิปญญาของครูไทยในปจจุบัน 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบันกรณีศึกษา สรุปกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
-การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล(6) การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
-เตรียมตัววิเคราะหหลักสูตร เนื้อหาและเตรียม 
  อุปกรณ 
-เตรียมการสอน เตรียมวางแผนอยางดี 
-การเตรียมแผนการสอน 
-การวางแผนการสอน แบงกลุม 
-การเตรียมตัวผูสอนใหพรอม 

การวิเคราะหหลักสูตรและเตรียมการสอน 

-เขาไปนั่งในใจเด็ก เนนการสรางเจตคติที่ดี และให 
  ความสําคัญกับเด็กเรียนออน 
-สรางใหเด็กมีเจตคติที่ดีตอครู มีความเปนกันเองกับ
เด็กนักเรียน 
-ชอบพัฒนาเด็กที่เรียนออน 

การคิดในทิศทางของเด็ก มองเหตุการณใน
สายตาของเด็ก การเขาไปนั่งในใจเด็ก 
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ตารางที่ 13 กระบวนการถายทอดภูมิปญญาของครูไทยในปจจุบัน (ตอ) 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบันกรณีศึกษา สรุปกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
-สอนโดยใชวิธีการหลากหลายตามความสามารถของ 
  แตละคน 
-ใชรูปแบบการสอนที่หลากหลายตามความสามารถ 
  ของผูเรียน 
-มีวิธีการสอนหลากหลายตามความแตกตางของผู 
  เรียน 
-สอนตามความแตกตางของผูเรียน 
-สอนตามศักยภาพ 
-ชอบพัฒนาเด็กที่เรียนออน 
-การสอนซอมเสริม 

การสอนโดยใชวิธีการที่หลากหลายตามความ
สามารถของผูเรียน 

-สอนใหคิดและเนนกระบวนการ 
-ใชกระบวนการกลุมในการพัฒนา(2) 
-ขั้นตอนการฝกทักษะเพื่อกระตุนกระบวนการเรียน 
  การสอน 
-การตั้งคําถามเพื่อกระตุนกระบวนการเรียนการสอน 
-การเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการ 
  เรียนการสอนอยางทั่วถึง 
-การสอนใหนักเรียนเปนนักวิจัยโดยมีวิธีเรียนรูอยางมี 
  ระบบ 
-การติดตามงานอยางสม่ําเสมอ 

การสอนโดยเนนกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้น
กับผูเรียน 

-สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในการเรียนการสอน  
  และใหนําไปใชจริง 
-สอนความรูคูคุณธรรม นําไปใชในชีวิตประจําวัน 
-การสอนความรูคูคุณธรรม 
-สอนใหเปนคนดี ชวยเหลือตัวเอง อยูรอดในสังคมได 

การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สอดแทรก
คุณธรรมไปพรอมๆ กัน และนําไปใชในชีวิต
ประจําวัน 
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ตารางที่ 13 กระบวนการถายทอดภูมิปญญาของครูไทยในปจจุบัน (ตอ) 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบันกรณีศึกษา สรุปกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
-การเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนนใหนักเรียนปฏิบัติจริง   
  เนนการใชสื่อใหนักเรียน ปฏิบัติจริง 
-การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
-ส่ือการสอนเปนสิ่งสําคัญและตองหลากหลาย 
-ใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง 
-สอนโดยการปฏิบัติจริง 
-การสอนโดยใชส่ือหลากหลาย 

การใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง มีการใชส่ือการ
สอนที่หลากหลาย การเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

-สอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความใหกวาง 
  ออกไป 
-สอนจากเรื่องใกลตัวกอน 
-สอนเรื่องใกลตัวกอน แลวคอยเชื่อมโยงกับชีวิต 
  ประจําวัน 

การสอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความให
กวางออกไป 

-การพัฒนาเพื่อนครูแบบกัลยาณมิตรนิเทศ 
-การเปนกัลยาณมิตร 

การเปนกัลยาณมิตรนิเทศพรอมที่จะใหความรู
กับเพื่อนครูและผูเรียน 

-ชอบคิดคนพัฒนาวิธีการถายทอดแบบใหมๆ โดยการ 
  ใหนักเรียนทําสื่อดวยตนเอง 
-ชอบประดิษฐคิดคนอุปกรณ และพยายามหาสิ่ง 
  แปลกใหมๆ มาสอนเด็ก 
-การเรียนฟสิกสอยางมีความสุข 
-การใชคอมพิวเตอรชวยสอนในวิชาเคมี 

การคิดคนและพัฒนาวิธีการถายทอด และสื่อ
อุปกรณใหมๆ มาใชในกระบวนการเรียนการ
สอน 

-นําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการสอน การนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการ
สอน 

-สอนสนุก 
-สอนแลวเด็กสนุก 

สอนแลวเด็กสนุก 

-มีความสามารถในการสอนดี เด็กเขาใจ มีความสามารถในการสอนดี เด็กเขาใจ 
-การเชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบเปนสิ่งสําคัญที่สุด การเชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบเปนสิ่ง

สําคัญที่สุด 
-การฝกมารยาทสังคม การฝกมารยาทสังคม 
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จากตารางที่ 13 กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน สรุปไดดังนี้ 
 

1. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
2. การวิเคราะหหลักสูตรและเตรียมการสอน 
3. การคิดในทิศทางของเด็ก มองเหตุการณในสายตาของเด็ก การเขาไปนั่งในใจเด็ก 
4. การสอนโดยใชวิธีการหลากหลายตามความสามารถของผูเรียน 
5. การสอนโดยเนนกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้นกับผูเรียน 
6. การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สอดแทรกคุณธรรมไปพรอมๆ กัน และนําไปใชในชีวิต

ประจําวัน 
7. การใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง มีการใชสื่อการสอนที่หลากหลาย การเนนผูเรียนเปน

สําคัญ 
8. การสอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความใหกวางออกไป 
9. การเปนกัลยาณมิตรนิเทศ พรอมที่จะใหความรูกับเพื่อนครูและผูเรียน 
10. การคิดคนและพัฒนาวิธีการถายทอด และสื่ออุปกรณใหมๆ มาใชในกระบวนการเรียนการ

สอน 
11. การนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการสอน 
12. สอนแลวเด็กสนุก 
13. มีความสามารถในการสอนดี เด็กเขาใจ 
14. การเชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบเปนสิ่งสําคัญที่สุด 
15. การฝกมารยาทสังคม 



บทที่ 6  
 

คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย 
 
คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยจากการสังเคราะหงานวิจัย 
 
 จากผลการวิจัยคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและ การวิจัย 
คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูดีในปจจุบันที่ได    ผูวิจัยไดนํามาสังเคราะหเปน 
คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย ไดดังนี้ 
 

1.  คุณลักษณะของครูไทย 
 

ตารางที่  14  คุณลักษณะของครูไทย 
คุณลักษณะของครูไทยในอดีต คุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน 

มีความรักและเอื้ออาทรศิษยตลอดเวลาโดย
ไมมีขอบเขตพรมแดน 

รักและเมตตาศิษยอยางเทาเทียมกัน 

เปนครูทั้งชีวิต ทั้งรางกาย จิตใจ ทั้งเลือดเนื้อ
และวิญญาณ 

รักและผูกพันกับวิชาชีพครูและความตั้งใจจริง 

มีนิสัยเปนครูโดยกําเนิด และเปนครูตลอด
ชีวิต 

 

ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง ชวยเหลือ แนะนํา ถายทอดความรูโดยไมปดบังอํา
พราง 

 มีความเปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 
มีความเปนตัวของตัวเองโดยยึดหลักการเปน
สําคัญ 

มีความเปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่น 

กตัญูตอครูและยกยองใหเกียรติครูที่สอน ยกยองใหเกียรติครูผูสอนตนเอง 
มีความใฝรูใฝเรียนสม่ําเสมอ และมีความเชื่อ
เร่ืองการเรียนรูตลอดชีวิต 

ใฝรูใฝเรียนและกระตือรือรนอยูเสมอ และรวบรวมขอ
มูลตางๆอยางเปนระบบ 

มีความรอบรูเปนเลิศ มีความรูดี รูกวางขวาง ลึกซึ้ง 
เปนผูนําทางความคิดที่กาวหนา และเปนผูนํา
สังคมที่ทันสมัย 

ความคิดกาวหนา เปนนักวางแผนที่มีวิสัยทัศนกวาง
ไกล 
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ตารางที่  14  คุณลักษณะของครูไทย (ตอ) 

คุณลักษณะของครูไทยในอดีต คุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน 
ใหคาของความเปนครูและอาชีพครูเหนือส่ิง
อ่ืนใด 

 

มีความมุงมั่น ทุมเททั้งรางกายและจิตใจ 
อุทิศเวลาเพื่อศิษยเสมอโดยไมยอทอ 

มีความมุงมั่น ขยัน ตั้งใจในการทํางาน เสียสละ และ
เมื่อตัดสินใจทําแลวตองทําจนสําเร็จ 

จัดเจนในการสอน ถายทอดความรูไดดี สามารถถายทอดความรูไดดี 
ดูแลเอาใจใสและอบรมสั่งสอนลูกศิษย
ประหนึ่งลูกหลานของตนเอง 

 

มีความสามารถในการบริหารและปกครองคน  
มีความสามารถในการสัมพันธกับชุมชน มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน 
 มีความชางสังเกต 
 ทําตนเปนแบบอยางที่ดีในทุกๆดาน 
 ทํางานเชิงรุก 
กริยาวาจาสุภาพและใชคําพูดที่เพราะหูและ
เปนกันเอง 

พูดเพราะและใหเกียรติผูเรียน 

 มีความสามารถในการจัดสรรเวลาไดดี 
 ไมเคยปฏิเสธงาน 
 ผอนปรนยืดหยุนอยางมีเหตุผล 
 ประหยัดและสอนใหนักเรียนประหยัด 
เปนนักพัฒนาและนักแกปญหา  
สอนไดหลากหลายวิชา  
มีความสามารถรอบดาน  
สอนทั้งวิชาความรูและวิชาความเปนมนุษย  
 ยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปนหลักชัย 
 ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันมากที่สุด 
 มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาเด็ก 
 
 ในการสังเคราะหผลการวิจัยคุณลักษณะ ของครูไทยในอดีต และปจจุบัน จากตารางที่ 14 
ไดคุณลักษณะของครูไทยดังนี้ 
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1. มีความรักเมตตาและเอื้ออาทรศิษย 
2. รักและผูกพันกับวิชาชีพครู เปนครูโดยกําเนิด ทั้งชีวิต ทั้งรางกาย จิตใจ ทั้งเลือดเนื้อ

และวิญญาณ 
3. ชวยเหลือ แนะนํา ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง 
4. มีความเปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 
5. มีความเปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่นโดยยึดหลักการเปนสําคัญ 
6. กตัญูตอครูและยกยองใหเกียรติครูที่สอน 
7. มีความใฝรูใฝเรียนสม่ําเสมอ และมีความเชื่อเร่ืองการเรียนรูตลอดชีวิต 
8. มีความรอบรูเปนเลิศ รูดี รูกวางขวาง ลึกซึ้ง 
9. เปนผูนําทางความคิดที่กาวหนา และเปนผูนําสังคมที่ทันสมัย เปนนักวางแผนที่มี    

วิสัยทัศนกวางไกล 
10. มีความมุงมั่น ทุมเททั้งรางกายและจิตใจ อุทิศเวลาเพื่อศิษยเสมอโดยไมยอทอ          

เมื่อตัดสินใจทําแลวตองทําจนสําเร็จ 
11. จัดเจนในการสอน ถายทอดความรูไดดี 
12. ดูแลเอาใจใสและอบรมสั่งสอนลูกศิษยประหนึ่งลูกหลานของตนเอง 
13. สอนทั้งวิชาความรูและวิชาความเปนมนุษย 
14. ทําตนเปนแบบอยางที่ดีในทุกๆดาน 
15. กริยาวาจาสุภาพ พูดเพราะ เปนกันเอง และใหเกียรติผูเรียน 
16. มีความสามารถในการบริหารและปกครองคน 
17. มีความสามารถรอบดาน สอนไดหลากหลายวิชา 
18. มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน 
19. มีความชางสังเกต 
20. ทํางานเชิงรุก 
21. มีความสามารถในการจัดสรรเวลาไดดี 
22. ไมเคยปฏิเสธงาน 
23. ผอนปรนยืดหยุนอยางมีเหตุผล 
24. ประหยัดและสอนใหนักเรียนประหยัด 
25. เปนนักพัฒนาและนักแกปญหา 
26. ยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปนหลักชัย 
27. มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาเด็ก ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันมากที่สุด 
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2. กระบวนการถายทอดของครูไทย 
ตารางที่  15  กระบวนการถายทอดของครูดี 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
การเนนพัฒนาการของเด็ก มองภาพการ
พัฒนาตลอดแนวและเตรียมพรอมในการ
ตอบสนองการเรียนรูที่หลากหลาย 

 

 การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
การคนควาและเตรียมการสอนอยางดี การวิเคราะหหลักสูตรและเตรียมการสอน 
 การคิดในทิศทางของเด็ก มองเหตุการณในสายตาของเด็ก 

การเขาไปนั่งในใจเด็ก 
การจัดกระบวนการเรียนรูที่หลากหลาย
ตามศักยภาพของผูเรียน 

การสอนโดยใชวิธีการหลากหลายตามความสามารถของผู
เรียน 

การเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง การใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง มีการใชส่ือการสอนที่หลาก
หลาย การเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 การสอนโดยเนนกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้นกับผูเรียน 
การเรียนแบบเลนและการเรียนการสอน
ที่มีอารมณขัน 

การสอนแลวเด็กสนุก 

การสอนความรูคูคุณธรรม 
 

การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สอดแทรกการฝก   คุณ
ธรรมควบคูกันไป 
การสอนความรูคูคุณธรรม และนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

 การสอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความใหกวางออกไป 
การเปนกัลยาณมิตรและใหกําลังใจแก
เด็ก 

การเปนกัลยาณมิตรนิเทศ พรอมที่จะใหความรูกับเพื่อนครู
และผูเรียน 

การเปนแบบอยางที่ดีและใชตนเองเปน
เครื่องมือในการสอน 

 

 การคิดคนและพัฒนาวิธีการถายทอด และสื่ออุปกรณใหมๆ 
มาใชในกระบวนการเรียนการสอน 

 การสอนนักเรียนใหเปนนักวิจัยโดยมีวิธีเรียนรู 
อยางมีระบบ 

การเปนผูนําและสรางผูนํา  
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ตารางที่  15  กระบวนการถายทอดของครูดี (ตอ) 
กระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต กระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน 
 การปรับหลักสูตรทองถิ่นนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการ

สอน 
 มีความสามารถในการสอนดีเด็กเขาใจ 

 การเชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบเปนส่ิงสําคัญที่สุด 

 การฝกมารยาทสังคม 
 
 การสังเคราะห กระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต และกระบวนการถายทอดของครู
ไทยในปจจุบัน จากตารางที่ 15  พบวา กระบวนการถายทอดของครูไทย ประกอบดวย 
 

1. การเนนพัฒนาการของเด็ก มองภาพการพัฒนาตลอดแนวและเตรียมพรอมในการ       
ตอบสนองการเรียนรูที่หลากหลาย 

2. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
3. การคนควาและเตรียมการสอนอยางดี 
4. การคิดในทิศทางของเด็ก มองเหตุการณในสายตาของเด็ก การเขาไปนั่งในใจเด็ก 
5. การจัดกระบวนการเรียนรูที่หลากหลายตามศักยภาพของผูเรียน 
6. การใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง มีการใชสื่อการสอนที่หลากหลาย การเนนผูเรียนเปน

สําคัญ 
7. การสอนโดยเนนกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้นกับผูเรียน และใหความสําคัญในการ

เชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบ 
8. การเรียนแบบเลนและการเรียนการสอนที่มีอารมณขัน 
9. การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สอดแทรกการฝกคุณธรรมควบคูกันไป และนําไป

ใชในชีวิตประจําวัน 
10. การสอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความใหกวางออกไป 
11. การเปนกัลยาณมิตรนิเทศ พรอมที่จะใหความรูกับเพื่อนครูและผูเรียน 
12. การเปนแบบอยางที่ดีและใชตนเองเปนเครื่องมือในการสอน 
13. การคิดคนและพัฒนาวิธีการถายทอด และสื่ออุปกรณใหมๆ มาใชในกระบวนการ

เรียนการสอน 
14. การสอนนักเรียนใหเปนนักวิจัยโดยมีวิธีเรียนรูอยางมีระบบ 
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15. การเปนผูนําและสรางผูนํา 
16. การปรับหลักสูตรทองถิ่นนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการสอน 
17. การฝกมารยาทสังคมพรอมๆกับการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

 
คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยและแนวทางการพัฒนาครูของ 
ผูทรงคุณวุฒิ 
 
 การสังเคราะหขอเสนอเกี่ยวกับคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทย ที่
สามารถเปนแนวทางในการพัฒนานโยบายในการปฏิรูปครู การพัฒนาจิตวิญญาณครู ภายใต
บริบทของสังคมไทย โดยการสังเคราะหเอกสาร และการประชุมผูทรงคุณวุฒินี้ ไดจัดการประชุมผู
ทรงคุณวุฒิ เพื่อพิจารณาผลการวิจัย และเสนอแนะแนวคิดในเรื่อง  คุณลักษณะและกระบวนการ
ถายทอดของครูไทย  ในการประชุมผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิจัยในเรื่องคุณลักษณะและกระบวน
การถายทอดของครูไทยในอดีต คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในปจจุบัน รวม
ทั้งคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดที่ไดสังเคราะหข้ึน  ซึ่งที่ประชุมผูทรงคุณวุฒิไดวิเคราะห
สังเคราะหบูรณาการและเสนอแนวคิดเพิ่มเติม โดยเสนอเปนภูมิแหงครูไทยที่ครูไทยจําเปนตองมี 
ทั้งนี้เพื่อจะไดเปนกรอบความคิดในการกําหนดแนวทางการพัฒนาครูตอไป ภูมิแหงครูไทย
ประกอบดวย 
 
1. การเอาวิชาหนังสือกับวิชาชีวิตมารวมกันได เปนการสอนวิชาการและสอนมนุษย 
 

ครูไทยในสมัยโบราณจะสอนวิชาหนังสือ พอสอนวิชาหนังสือเสร็จก็พานักเรียนเขาปาเพื่อ
หาเห็ด หาหนอไม เปนการเรียนวิชาชีวิต  ดังนั้นครูในสมัยโบราณจะสามารถรูจักผูเรียนไดดีในวิชา
ชีวิตที่ตองคลุกคลีกัน ดังนั้นการที่ทานเอาวิชาทั้งสอนสวนมาประสานกันไดนับเปนภูมิปญญาครูที่
ยิ่งใหญ ในเรื่องนี้ผูเชี่ยวชาญไดใหความเห็นไวดังนี้ 
 

จะเห็นไดวาครูในสมัยโบราณนั้น  การรูจักเด็กเขารู แตไมรูอยูในวิชา
หนังสือ   ไมรูในเรื่องเรียน เพราะฉะนั้นภูมิปญญาจะหมายถึงวาในตอน
หลังคนที่เอาสองอยางมาสวมเขากันได  คือกระบวนการ    กิจกรรมสวน
ตัวกับนักเรียนครื้นเครงนี่เอาวิชาหนังสือเขาไปดวย   ซึ่งพอตอนหลังหลัก
สูตรของเราก็เอาสองตัวรวมกัน  แตวาความรูสึกของคนก็ยังเปนอยางเดิมอยู      
ปจจุบันนี้ก็เปลี่ยนแปลงไปแลว  แตอยางไรก็ตาม    กวาที่จะมาเปนอยางนี้นี่นาน
เหลือเกินนานเกือบรอยป                     (จรูญ  มิลินทร, 30 มกราคม  2545) 
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ในเรื่องนี้ผูวิจัยขอยกตัวอยางครูดีทั้งในอดีตและปจจุบันดังนี้ 

 
ศาสตราจารย ดร.กานดา  ณ ถลาง 
 

 ขณะอาจารยสอนพวกเราในวิชานี้อาจารยไดแทรกการปลูกฝงความเปนนิสิต
ปริญญาเอกกับพวกเราหลายอยาง เชน การกระตุนใหเราเปนคนใฝหาความรู     
การวางแผนการเรียน แมกระทั่งการสอนใหมีความละเอียดถี่ถวนในการทํางาน…     
(นิสิตปริญญาเอกสาขาพัฒนศึกษาศาสตร, อางถึงใน  เอกวิทย  ณ ถลาง, 2530: 
123-124) 

 

หลวงประโมทยจรรยาวิภาช(ประโมทย  จันทวิมล) 
 

วิชาศีลธรรมแตใหอบรมเขาไปในนิสัยเด็กดวยวิธีของลูกเสือ ซึ่งเห็นกันวาเปนทาง
เขาฝงในนิสัยเด็กไดงายกวาที่จะมาพร่ําสอนกันในหองเรียน 
(พระวรวงศเธอ กรมหมื่นพิทยลาภพฤฒิยากร อางถึงใน หลวงประโมทย       
จรรยาวิภาช, 2517: 99) 

 

นางวิมลศรี  สุวรรณรัตน 
 

 เวลาสอนเด็กจะนําเอาทุกเรื่อง ขาวสารอะไรใหม ๆ   เกี่ยวกับทางดานวิทยา
ศาสตรรอบตัว พวกอยางนี้จะสอนหมดเลย                 

 (สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 
 

นางสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว 
 

 …สอนในเนื้อหาพรอมไปเลยวาตอนนี้เรากําลังจะสอนการกรอกแบบฟอรม 
ประวัติสวนตัว และมีอะไรที่อยากจะบอกครู จะมีแบบฟอรม คือคําถามธรรมดานี่
แหละ…   (สัมภาษณ, 17  กรกฎาคม 2544) 

 

นายศิลปชัย   บูรณพานิชย 
 

 …อาจารยบอกวาอยากใหแล็บกับวิชาเรียนมันบูรณาการกัน…ใหบูรณาการ      
การเรียนไปดวย ทําแล็บไปดวยผสมผสานกันไมอยากใหแยกตางหาก… 

(อมรรัตน  บุปผโชติ, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
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 ชอบที่บทเรียนที่โยงเขามาในชีวิตประจําวันทําใหเห็นภาพไดงายขึ้น 

(กลุมเด็กนักเรียน, สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
 
2. ครูแตละคนเอานิสัยสวนตัวของตัวมาใสในตัวนักเรียน 
 

ในแตละโรงเรียนจะมีครูหลายคน ครูแตละคนก็จะมีคุณลักษณะดี ๆ ที่แตกตางกันไป คุณ
ลักษณะที่แตกตางของครูแตละคนนี้ ก็จะมาเปนแบบอยางของนักเรียน เพราะในกระบวนการเรียน
การสอนของผูเรียนแตละคนก็ยอมผานการฝกฝน การหลอหลอมจากครูดีๆที่มีคุณลักษณะที่แตก
ตางกันออกไป กระบวนการถายทอดเปนวิธีการที่สําคัญ ครูโบราณเปนคนที่มีความรู มีคุณ
ลักษณะที่ดี ก็สามารถถายทอด ทั้งความรูและคุณลักษณะ ไมวาจะเปนเรื่องความประหยัด การ
แตงกายสุภาพ ฯลฯ สามารถถายทอดไดหมด ถายทอดไดโดยเรียบรอย ในเรื่องนี ้จรูญ มิลินทร(30 
มกราคม  2545)ไดกลาววา 
 

ผมเปนนักเรียนฝกหัดครู มีครูทานหนึ่งขี้เหนียวมากทานก็เคี่ยวเข็ญใหเราขี้เหนียว
เหมือนทาน    อีกทานหนึ่งแหมทานแตงตัวเทมาก  ทานบอกตองแตงสมารท
หนอย     แตละคนเอานิสัยคุณลักษณะตัวเองไปใสในตัวนักเรียน ก็บวกกันเขา
หมด    ดังนั้นเราปลูกฝงสิ่งเหลานี้ใหนักเรียนไดอยางไรก็เปนคําตอบ                                                      

 
ในเรื่องนี้ผูวิจัยขอยกตัวอยางครูไทยในอดีตดังนี้ 
 

นางสาวศรีสอาด  บุนนาค 
 

 การที่เปนคนชอบอานจึงพยายามฝกฝนนักเรียนโดยวิธีตางๆ  เพื่อสรางนิสัยใหรัก         
การอานหนังสือ…เหตุฉะนี้จึงมีศิษยเปนจํานวนมากรับเอานิสัยชอบอานหนังสือไป… 

                                                                           (ศรีนารถ  สุริยะ, คุณหญิง, 2530:15) 
 

นางสาวทองเย็น  เลขยานนท 
 

 ทานเปนครูที่เครงครัดตอระเบียบวินัยการสอนไดผลดีมาก  เอาใจใสสอนตาม
หลักวิชาครูที่ไดศึกษาเลาเรียนมา  นักเรียนเขาใจแจมแจง โดยเฉพาะวิชาสังคม
ศึกษาแขนงศีลธรรมนั้น  ทานบรรยายแจกแจงทั้งใหอุปมาอุปมัยเปนภาพพจน
เสมือน ทานมีความรูเปนเปรียญมาทีเดียว  นักเรียนไดรับความรูซาบซึ้งใน
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อรรถาธิบายของทานเขาถึงจิตใจ  เปนปจจัยใหนักเรียนประพฤติปฏิบัติตามไดผลดียิ่ง    
    (ยุพิน  กุสุมารทัต, 2519: 135) 

 
นายเจือ  ฉั่วประยูร 
 

 ผมไดมีโอกาสดําเนินตามรอยเทาของคุณครู ไดสังเกตโดยใกลชิดวา คุณครูเพียบ
พรอมไปดวยเมตตา กรุณา สุขุมคัมภีรภาพและอดทน คุณครูบําเพ็ญตนเปน
ประโยชนและเปนเยี่ยงอยางอันดีงามแกครูหนุม ๆ ชั้นเด็ก ใหโอวาทแนะแนวโดย
ไมตั้งตนเปนผูแนะนํา ยุใหเดินรุดหนาแตใหเดินตรงแนว เตือนมิใหประมาท ชี้ให
เห็นประจักษดวยพฤฒิธรรมของคุณครูเองวา ความซื่อสัตยตอหนาที่ ความจงรัก
ตอศิษย ความสันโดษสุจริตธรรม และมุทิตาธรรม เปนหลักชัยแหงความเจริญ  
(ปวย อ้ึงภากรณ อางถึงใน พงศอินทร  ศุขขจร, 2510: 90-91) 

 
3. นักเรียนหนึ่งคนไดรับการหลอหลอมบุคลิกภาพจากครูหลายคน 
 

ในการปฏิรูปการศึกษา การปฏิรูปโรงเรียน การปฏิรูปครู  คุณลักษณะของครูและโรงเรียน
มาหลอมรวมเปนคุณลักษณะของนักเรียน  เพราะนักเรียนแตละคนตองผานครูที่เขมงวดเรื่องการ
แตงตัว เร่ืองความสะอาด เร่ืองความประพฤติที่ดีงามตางๆ  เพราะครูแตละคนก็จะมีคุณลักษณะที่
ดีคนละอยาง ไมใชทุกอยาง แตคุณลักษณะที่ดีๆ ที่มีคนละอยางเมื่อรวมกันทั้งโรงเรียนแลวก็จะ
เห็น รูปรางวาดี คุณลักษณะดีที่รวมกันเหลานี้ก็จะหลอหลอมกันเปนคุณลักษณะของผูเรียน นับ
เปนการสอนคุณธรรมวิธีการหนึ่ง ในเรื่องนี้ผูเชี่ยวชาญไดใหขอเสนอแนะ และผูวิจัยขอยกตัวอยาง
ครูไทยในอดีตเพิ่มเติมดังนี้ 
 

คือคุณลักษณะของครูทุกคนและโรงเรียนนั่นแหละมารวมเปนนักเรียนแนนอน  
นักเรียนแตละคนตองผานครูที่เขมงวดเรื่องการแตงตัว  เร่ืองความสะอาด  เร่ือง
อะไรตางๆ เหลานี้  ครูคนเดียวไมเปนหมด  จะเห็นวามันเปนคนละอยางเพราะ
ฉะนั้นจะเห็นวา คุณลักษณะ ทานวา  คนเปนไดอยางเดียว ไมเปนหมด   ที่
เราร่ํารองจะใหเปนหมดทุกอยาง เปนหมดไมมี  ดีหมดไมมี  มีเปนอยางๆ  
แตเมื่อรวมทั้งโรงเรียนแลวก็จะเห็นรูปรางวาดี    

(จรูญ  มิลินทร,  30  มกราคม  2545) 
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นางสาวชลพินทุ  ถาวรเวช 
 

 คุณครูเปนคนมีระเบียบ  ลายมือเรียบสวยงาม  ศิษยของครูบางคนพยายามเลียนลาย
มือของคุณครู  จนเขียนหนังสือไดสวยงาม มีระเบียบเพื่อใหเหมือนคุณครู  คุณครูเปน
แบบฉบับของศิษย  ไมวาในการสอนและในดานความประพฤติ 

 (บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2519:  158) 
 
นายสรร  อินทุเวศ 
 

เปนอาจารยที่กวดขันอยางจริงจังกับศิษยทุกคน  กวดขันทุกดาน ไมวาเปนกิริยา
มารยาท การพูดจา การเปนผูตรงตอเวลา การอยูในระเบียบวินัย การแตงกาย…                
(นิเชต  สุนทรพิทักษ,    2527: 6) 

 

4. ครูดีตองเกง และมีปญญา 
 

ในสมัยโบราณครูจะตองเกง เวลาสอนศิษย ครูจะตองตอบไดหมดจึงจะไดรับการยอมรับ
การเชื่อถือจากผูเรียน ตลอดจนผูปกครอง   ดังนั้นถาเรื่องที่ตองสอนครูจะตองมีความรูดี ตองเคย
ลองทํา ลองฝกฝนมากอน  ถารูไมพอครูก็ตองคนควาไหรูใหไดเมื่อเวลาไปสอนจะไดคลองแคลวไม
ติดขัด ดังที่จรูญ  มิลินทร ( 30 มกราคม 2543) กลาววา  

 

 ผมเปนครูโรงเรียนมัธยมขอนแกนวิทยายน  ผมสอนวิชาคณิตศาสคร เร่ิมไลมาตั้ง
แต ม.3  ม.4  ม.5  พอเขาไปบอกแบบฝกหัดโดยไมตองเปดเลย  เด็กซูฮกมากเลย 
พอเขียนโจทยขึ้นบรรทัดครูตอบไดเลย เด็กก็บอกครูเกงนี่ อยางนี้ครูสอนอยางไร
เด็กก็เชื่อ  แตถาไปสอนกุกๆ กักๆ เด็กก็ไมเชื่อ  นั่นคือโบราณ   ครูตองเกง 
ตอบไดหมด เพราะฉะนั้นครูสมัยกอนก็ตองซอกซอน เพราะถาตอบไมได
ครูก็เสียทา   เราเปนครูใหม นักเรียนโตๆนี่ไมได อะไรที่เรียนอยูไมเขาใจก็ตองทํา
ใหเขาใจ ไมงั้นไปสอนไมได 
 

ผูวิจัยขอยกตัวอยางครูดีทั้งในอดีตและปจจุบันดังนี้ 
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นายไปล  สมิตเมฆ   
 

 ทานเปนคนที่หาความรูเพิ่มเติมเสมอ  จะสอนอะไรก็คนควาเตรียมตัวมาอยาง    
กวางขวางชนิดไมใหมีติดขัดในการสอน  จึงถายวิชาความรูใหแกศิษยอยางดียิ่ง
…  (ไพโรจน  เสลานนท, 2521: 157) 

นายเจือ  ฉั่วประยูร 
 

 ครูเจือวางตัวสมแกการเปนครู เปนผูควรแกการคารวะ …ที่นักเรียนจะถือเอาเปน
แบบอยางที่ดีที่ถูกตองได เพราะไมเพียงแตจะแสดงตัวอยางอันดีออกมาทางวาจา
สั่งสอนอยางเดียว ยังแสดงออกมาทางดานการปฏิบัติ  ซึ่งศิษยยอมจะแลเห็นอยู 
ทุกขณะอีก…                                   (พงศอินทร  ศุขขจร, 2510: 89) 

 

นายชลอ  ปทุมานนท 
 

 จากการสอนของทานทําใหพวกเราทราบวา ทานเปนศิลปนและผูเชี่ยวชาญทาง
ดานการประพันธอยางดีเยี่ยม  ในเชิงปฏิภาณกวี  ทานสามารถกลาวคําสอน 
(เปนคําประพันธ)ไดฉับพลันทันทีโดยไมตองเสียเวลาคิด 

(กรองแกว  ปทุมานนท, 2523: 81) 
 
นายประวิทย  บึงสวาง 
 

 ตองศึกษาเนื้อหาตรงนั้นมาลวงหนา แลวเตรียมเทคนิคการสอน เตรียมสื่อที่จะใช
เตรียมสถานการณ …ถาเราเตรียมตรงนั้นพรอม เราจะมีความมั่นใจ หนึ่งแมนใน
เนื้อหา เตรียมสื่อวัสดุอุปกรณพรอม เราจะมั่นใจในการสอน    

(สัมภาษณ, 3  สิงหาคม  2544) 
 

นายศิลปชัย   บูรณพานิชย 
 

 เปนคนเกงในสายตาลูกศิษยแลวก็เพื่อนครูดวยกัน 
(สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 
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5. ครูโบราณทานยอมรับการเรียนรูรวมกัน 
 

การแสวงหาความรูรวมกันเปนหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา   ครูโบราณทานยอมรับการ
เรียนรูรวมกัน ที่เรียกวา วิธีการพาเรียน  กลาวคือครูสมัยโบราณตองเปนครูที่เกงครูที่มี แลวจึง
มาสอนเด็ก แตถาในวิชาใดที่ยังไมรูลึกซึ้งพอ ก็ตองพากันเรียน ตองเรียนรูไปดวยกัน ในเรื่องนี้         
จรูญ  มิลินทร(30  มกราคม  2545) ไดยกตัวอยางเรื่องการเรียนรูเร่ืองวัว ถาครูมัวแตสอนจาก
หนังสือวาวัว เปนอยางนั้นอยางนี้ ก็จะไมเขาใจลึกซึ้งเทากับวา ไปดูวัวของจริงพรอม ๆ กัน ก็จะได
เขาใจและเขียนอธิบายได และที่สําคัญก็จะไดกลิ่นของวัว ซึ่งหาไมไดจากการอานหนังสือ เชนนี้
เปนตน 
 

ถาเรายอมรับวิธีการพาเรียนก็คือวิธีกัลยาณมิตรที่เราวา  ก็คือวิธีการนี้ก็เปน
การสอนดวย ขณะนี้ในสังคมในโลกการศึกษานักวิชาการเคายังบอกวาอยางนี้ไม
ใชวิธีสอนไมใชการสอน  เคาก็ไมอยากใหทํารวมกันเรียนพากันเรียน  แตจริงๆ  
แลวมันตองใช  สอนวิธีเรียน       (โกวิท   ประวาลพฤกษ,30  มกราคม  2545) 

 
ก็มีวิธีเดียวเทานั้นที่คิดใหม  ก็เราไมเปนจําเปนตองเรียนก็พานักเรียนเรียน  เทา
นั้นเรียนดวยกันทําไดมั้ย  มันไมสมบูรณหรอก ทีเรียนนะแตก็ไมเปนไรนี่ 

(จรูญ  มิลินทร, 30  มกราคม  2545) 
 
นายสุบิน  พิมพยะจันทร 
 

 วิธีสอนอยางที่นิยมกันวาดีที่จะใหไดประโยชนในทางการศึกษาเต็มบริบูรณนั้นคือ 
อยาเปนแตใหนักเรียนเลาทองหรือจดจําขอความไปตามเรื่องเทานั้น  ตองใหเด็ก
ไดเห็นของจริง และใหไดจับตองลูบคลําทําการทดลอง… ถาครูสอนดังนี้ประโยชน
การศึกษาที่จะไดแกเด็กคือ 1)ความเบิกบานใจ 2)ความใฝใจในการเรียน 3)ความ
พักผอน และ  4)นิสัยใจคอ         (เชื้อ  สนั่นเมือง, 2517: 13-14) 

 

นางสาวเฟองฟุง  เครือตราชู 
 

 …ยอมเรียนความอดทนและฝกฝนการสรางมนุษยสัมพันธจากผูที่นับถือและ  
ใกลชิด  และสามารถสรางบุคลิกภาพใหมซึ่งมีความเขาใจ และเห็นอกเห็นใจ      
ผูรวมงาน                                                (ฟุงเฟอง  เครือตราชู,  2516:  224) 



 452
นางพัชรา  ทรงประศาสน 

 

…ตองทดสอบมากอน แลวรูพื้นฐาน  เสร็จแลวการสรางสื่อนี่ตองใชอยางนอยสุด 
2  ชั่วโมงถึงจะเสร็จ  มันเสียเวลาตรงนี้ แตวาเราไดหลายๆอยางจากที่เด็กเขา
สราง ไดออกแบบ ไดอะไรหลายอยางที่เด็กเขาคิด ไดหมดเลย  
                                              (สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม  2544) 

 
 

6. ครูคือผูใหสิ่งที่ดีๆ 
 

ภูมิปญญาของครูก็คือการมีส่ิงที่ดีๆ  และการใหสิ่งที่ดี ๆ กับผูเรียน การปรารถนาที่จะให 
หรือการอยากใหสิ่งที่ดี ๆ นี้เรียกวาจิตวิญญาณ เพราะเมื่อมีแลวก็อยากให ในเรื่องนี้ครูไทยตั้งแต
อดีตที่ผานมาตลอดจนครูดีในปจจุบันลวนเปนครูที่เมื่อมีสิ่งที่ดีๆ แลวก็อยากใหส่ิงดีๆ เหลานั้นกับ    
ผูเรียนอยูตลอดเวลา ในเรื่องนี้ผูเชี่ยวชาญไดใหขอคิดเห็นไวดังนี้ 
 

การอยากให  ซึ่งเราเรียกวาจิตวิญญาณ  อยากใหสิ่งดี ๆ ที่มีกับผูอ่ืน  อยากใหที่
ดีๆ  มีแลวก็อยากให                          (สมพงษ  พละสูรย, 30  มกราคม  2545) 

 

นอกจากนั้นผูวิจัยขอยกตัวอยางครูดีของไทยทั้งในอดีตและปจจุบันดังนี้ 
 

หลวงสิกขกิจบริหาร 
 

หลวงสิกขกิจบริหาร เปนคนทํามาก  แตพูดนอย  บูชายุติธรรม  สรรเสริญผูมี
ความกตัญูรูคุณทาน  สงเสริมผูรักดีใหประสบสมหวังตามที่แตละคนปรารถนา 
เฉพาะ  30 ป แหงชีวิตราชการไดใหความอุปการะ  สงเคราะห  และอนุเคราะห 
เลี้ยงดูเด็ก ศิษย คนไรที่พึ่ง  ทั้งที่เปนเครือญาติและผูอ่ืน ใหไดรับการศึกษา จนมี
อาชีพมั่นคง… (ศรีพัท  มีนะกนิษฐ,  2513:  74) 

 

นายเล็ก  สมุทระประภูติ 
 

 ครูเล็กเปนผูที่ไมชอบเอารัดเอาเปรียบใคร  ชอบชวยเหลือผูที่มาขอความชวย
เหลือ  ถาชวยไดเมื่อชวยแลวไมเคยคิดทวงบุญคุณใคร 

(สุรเลิศ  สมุทระประภูติ,  2513: 260) 
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หมอมราชวงศเตื้อง   สนิทวงศ 
 

 ในชีวิตของคุณเทาทีไดใกลชิด ก็ไดเห็นคุณทํางานที่เปนประโยชนตอผูอ่ืนตลอดมา 
ใครมีปญหาอะไร  ติดขัดอะไร  ไมวาจะเปนเรื่องสวนตัวหรือเร่ืองธุระการงาน ไปหา
คุณ   แลวจะไดรับความสวาง ความสบายใจกลับไปแนนอน        คุณไมหวงวิชา
เหมือนผูใหญสมัยโบราณ  คุณอยากจะสอนทุกอยางที่ผูอ่ืนตองการเรียน  คุณสอน
ดวยศรัทธาและความเต็มใจ…                     (บุญเจือ  องคประดิษฐ, 2513: 121) 

 

นางสัมฤทธิ์  คลังภูเขียว 
  

 เขาถือวาใหเด็ก ใหทุกอยาง ใหความรู จริงใจกับเด็ก เด็กจะรักอาจารย 
       (ทิพาภรณ  ศรีใส,สัมภาษณ, 17  กรกฎาคม 2544) 
 

เปนคนที่ชอบชวยเหลือคนอื่น เขาชวยคนอื่นดวยความบริสุทธิ์ใจ ไมหวังสิ่งตอบแทน 
(ยุพาเพ็ญ  ประยูรพันธ, สัมภาษณ, 17  กรกฎาคม 2544) 

 
7. ครูดีตองสอนคนใหคิดดังๆ 
 

ถาเราสอนคนใหคิดดังๆ ไดจะทําอะไรก็คิดดัง ๆ ได เรียกวารูวิธีการเขาถึงความรู ครูที่คิด
ดังๆไดเกงจะเปนครูที่ดี เพราะอธิบายได สามารถทําใหคนอื่นแกโจทยปญหาเขาได  แตถาคิดดังๆ 
ไมไดก็เปนครูที่ดีไมได 
 

แตวิธีการหนึ่งถาเราสอนคนใหคิดดังๆ ได จะทําอะไรก็แลวแตคิดดังๆ    
นั่นแหละเขารูวิธีเขาถึงความรูนั้น  ถาเขาคิดดังๆ เกงเขาจะเปนครูที่ดี   
แตถาเขาคิดดังๆ ไมเกง  เขาเปนครูไมได   เพราะเขาทําไดแตปุบ ปบ แคนั้น   
แตอธิบายไมได   พออธิบายไมไดเขาก็เปนครูไมได  
     (โกวิท  ประวาลพฤกษ,30  มกราคม  2545) 
 

ขุนวิเทศดรุณการ(ชด  มหาขันธ) 
   

 ทานเปนครูที่มีอารมณดี  อธิบายแจมแจงชัดเจน  เปนที่ติดอกติดใจของนักเรียน
เหลานั้นมาก                                                (ภาคย  กฤษณะพันธุ, 2523:  59) 
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นายทองดี  แยมสรวล 
 

 …สามารถพูดภาษางายๆ ซึ่งครูที่เขาไมเคยเรียนสถิติในเรื่องของวิจัยมากอนเขา
สามารถที่จะเขาใจได                                 (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 
8. ครูสมัยกอนมีแลวคอยสอน  แตสมัยนี้ไมมีก็ตองสอน 
 

ครูสมัยกอนตองมี ไมวาจะเปนความรู คุณลักษณะที่ดีๆ ตางๆ เมื่อมีแลว ปฏิบัติแลวก็นํา
มาสอนไดโดยราบรื่น แตในปจจุบันเนื่องจากบริบทที่เปลี่ยนไป มีเร่ืองตางๆ เขามามากมาย 
ครูในสมัยนี้แมไมมีก็ตองสอน 

ดังนั้นกระบวนการถายทอดนี้ครูโบราณจะใชวิธีที่เคยทํากันมาแลว แตวาครูใหมๆ ตองไป
หาวิธีการตางๆ ที่ตัวเองไมเคยผานมาเลย ไมเคยทํามาเลยมาสอน ในเรื่องนี้ผูเชี่ยวชาญไดใหขอ
คิดเห็นไวดังนี้ 
 

ครูสมัยกอนนี่  มีสิ่งที่ดีๆ ก็เลยใชวิธีถายทอดเพราะวาเราไปคัดเลือก คัด
เลือกจากคนที่มีทั้งนั้น  ก็ถายทอดมาอยาง เชน  มีครูที่วาประหยัด  ก็ถายทอด
ความประหยัด  นั่นคือโมเดลที่หนึ่ง  จะเห็นวาเขาจะมีไมวาจะเปนความรู  ไมวา
จะเปนคุณลักษณะ  ไมวาจะเปนอะไรก็แลวแตเขามี  พอมีเสร็จแลวก็ถายทอดมา   
โมเดลที่สอง ครูปจจุบันมีบางไมมีบางแตทานตองทําใหเด็กเปนคนดี   เพราะ
หลักสูตรกําหนดไวดีอยางโนนดีอยางนี้ ขาพเจาไมมีความประหยัด  แตขาพเจา
ตองสอนลูกศิษยใหมีความประหยัด   ครูสมัยใหมไมมี    ครูสมัยใหมไมไดผาน
กระบวนการฝกความอดทน เห็นใจผูอ่ืน แตถาเราตองพัฒนาใหเด็กเห็นใจผูอ่ืน    
ทั้งที่ไมไดผานกระบวนการอดทนเห็นใจผูอ่ืน         จึงตองการวิธีมากกวาวิธี
ถายทอด  จึงตองมีวิธีสรางวิธีทําอยางไรจึงจะใหไดอยางนั้น    ในขณะที่ครู
สมัยเกาใชถายทอดอยางเดียวครูสมัยใหมก็มีบางเรื่องถายทอด  บางเรื่อง
ที่รูเทคนิคสรางทั้งที่ตัวเองไมเปน      มันก็เลยเกิด contrast  ทีนี้คําพูดตางๆ 
มันก็เลยไปคนละสวน   แตตัวสําคัญที่สุดตองเห็นภาพตรงนี้ใหชัดเจนนะ  วาเรา
ตองสรางแลวนะทั้งที่เราไมมีเราตองสรางได       แตในสมัยกอนมันมีหมดละ  
ถายทอดโดยเรียบรอย… 

ภาพจริงๆ  ก็คือสมัยกอนมีแลวคอยสอนแตสมัยนี้ไมมีก็ตองสอน  แสดง
เงื่อนไขตรงนี้ที่บริบททําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ที่นี้ถาอยางอื่นมันพูดอยาก ถา
พูดในสองสามประเด็นอยางตรงนี้มันชัดเจน    มันทําใหเปลี่ยนแปลง   แลวสิ่งที่
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เราตองวิเคราะหออกมาใหดีคือวากอนเขาจะสอนเขาตองมีภาพใด  พอมีภาพนั้น
เขาก็สามารถปฏิบัติตามภาพนั้นจริงๆหรือเปลาเมื่อปฏิบัติแลวเขาแสดง
ความยินดี ความชื่นชมอยางไร … คือกระบวนการถายทอดนี่ครูเกาๆ จะใชวิธี
การที่เขาเดินมา  เคยทํามา แตวาครูใหมเขาตองไปหาวิธีการอื่นใดที่ตัวเองไมเคย
ผานมาเลย    แลวตัวเองไมเคยทํา                    

(โกวิท  ประวาลพฤกษ, 30 มกราคม  2545) 
 

นายเล็ก  สมุทระประภูต 
 

 …มีความรูดี เฉพาะวิชาคํานวณสอนเปนภาษาตางประเทศไดดีเยี่ยม  ความ
ประพฤติดี ไมชอบการพนัน  อบายมุขไมแตะตอง  เปนครูยิ้มแยมแจมใส รักศิษย 
เมื่อรูวาศิษยตกทุกขไดยากก็ชวยเหลือ  รักครอบครัว  รักลูก  มีจิตวิทยาสูง ใคร ๆ 
ก็นับถือรักใครครูทั้งนั้น                            (สุรเลิศ  สมุทระประภูติ,  2513: 260) 

 

9. ครูดีตองเมตตาและเขาใจผูอ่ืน  
 

ครูดีตองมีเมตตาเขาใจผูอ่ืน  บุคคลที่มีความรักและเมตตายอมแสดงออกดวยความ
ปรารถนาในอันที่จะกอใหเกิดผลดีตอบุคคลอื่น  มีความสุภาพ ไตรตรองถึงผลแลวแสดง
ออกอยางจริงใจ ครูจึงตองมีความรักและเมตตาตอศิษยอยูเสมอ ซึ่งจะเปนผลใหพฤติ
กรรมที่ครูแสดงออกตอศิษย เปนไปในทางสุภาพ เอ้ืออาทร สงผลดีตอศิษยในทุก ๆ ดาน  
ในเรื่องความเมตตาเขาใจผูอ่ืนนี้ผูทรงคุณวุฒิไดใหขอคิดเห็นไวดังนี้ 
 
ทีนี้ภูมิปญญาของครูมันเกิดขึ้นไดอยางไร  เทาที่ผมนึกครูในสมัยโบราณที่ขุดมาแลวออก
มาเปนครูตั้งแตทีแรก เพราะไมมีโรงเรียนฝกหัดครู  มันก็ตองเปนเหมือนกับ   “เราลวง
เพชรมาจากในตม”  มันเปน Born teacher  มาตั้งแตตน  หนึ่งเปนผูรูหนังสือ บวชเรียน
ไดรูหนังสือดี ก็มีปญญาดีพอสมควร   อันที่สอง ก็คือเรื่องของความเมตตา  เขาใจผู
อ่ืน  เปนสําคัญ  ถาคนไมมีเมตตาเขาใจผูอ่ืนเปนครูดีไมได  ขณะนี้ที่เราขาด child 
center  ที่เราวุนวายกันอยูเนี่ย   เพราะเราตองการใหคนเขาใจเด็ก   ถาครูเขาใจเด็กแลว
มันก็จบ    ไมตองไปวา child เซ็นเตอรอะไรหรอก (จรูญ มิลินทร, 30  มกราคม  2545) 
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หมอมเจาหญิงสิบพันพารเสนอ  โสณกุล 
 

ทรงใชกลวิธีสอนที่ไมซ้ํากับครูคนใดเลย ผูเขียนกลารับรองวานักเรียนตั้งใจเรียนกัน
ทุกคน ไมมีใครงวงหลับในชั้นทั้ง ๆ ที่มีน้ําพระทัยดี ไมเคยดุวานักเรียนคนใดเลย 
เพราะนักเรียนเกรงพระทัยและเห็นวาทรงเมตตา   สั่งสอนจริง ๆ บางตอนแมจะ
ทรงเหน็ดเหนื่อยก็ทรงอุตสาหเลาซ้ํา เพื่อเนนใหเห็นวาในตอนตน                   กรุง
รัตนโกสินทรนั้น ชาติไทยไดรวมพลังกันอยางไรในการกอบานสรางเมืองใหเปนปก
แผนและรอดพน   อริราชศัตรูมาได… 
นอกจากสอนหนังสือแลวทานยังพาไปเที่ยวตามสถานที่ตาง ๆ เพื่อการศึกษา เชน 
บานผูที่ทานคุนเคยที่เปนชาวตางประเทศก็มี เพื่อใหรูจักขนบประเพณีของการเขา
สังคม…ทานไดสอนหลาย ๆ อยาง ไมเพียงแตวิชาในหลักสูตรเทานั้น ไดรับความรู
รอบตัวโดยไมรูสึกตัว…                       (บุญนํา บุญเสรฐ, 2529: 5-6) 
 

10. ครูตองมองในสายตาเด็ก และปฏิบัติในสายตาของเด็ก 
 

ครูตองมองในสายตาเด็ก และปฏิบัติในสายตาของเด็ก เปนเรื่องจิตวิทยาเกี่ยวกับเด็ก 
เพราะถาครูคิดและตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนตามความคิดความตองการของเผู
เรียน กระบวนการเรียนการสอนก็จะมีประสิทธิภาพ ผูเรียนจะมีความสุขในการเรียน ไดทั้งความรู
และความสนุกสนานไปพรอม ๆ กัน การมองในสายตาของเด็กและปฏิบัติในสายตาของเด็กเปน
เร่ืองเดียวกันกับ Child  center  แตถาเมื่อไรที่ครูคิดในสายตาของครู ปฏิบัติในสายตาของครู ก็จะ
กลายเปน Teacher  center ทันที  ในเรื่องนี้ผูเชี่ยวชาญไดใหขอคิดเห็น   และผูวิจัยขอยกตัวอยาง
ครูไทยในอดีตและครูดีในปจจุบันไวดังนี้ 
 

คือเคามองในสายตาของเขาแลวก็รูวาคนนี้มันคิดยังไง  ผิดตรงไหน  ใชมั้ยเขาก็
อธิบายกันได  คือรูเพื่อน  แตวาครูมองในสายตาของครู อยางเดียวมันก็เลย 
communicate กันไมได ทีนี้ที่เราบอก child  center กัน ครูก็ตองมองใน
สายตาเด็กนะ    มองในสายตาเด็กออน  มองในสายตาเด็กเกง  เพื่อเปน 
child  center  แตถาครูมองในสายตาครูอยางเดียว ก็เปน teacher center เปน
ไงถาเราตองการใหเขา ใชแนวคิด คิดแบบเด็ก  เรียนแบบเด็กกอน stimulate เด็ก
กอน แลวถึงจะรูวาทําไมเขาไมเขาใจ ทําไมเขาทําไมได ถึง จะไปหาทางแกไข     

  (โกวิท  ประวาลพฤกษ, 30 มกราคม  2545) 
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นายชลอ  ปทุมานนท 
 

 เมื่อเรารูวาเด็กชอบเลน เราก็หาวิธีใหเด็กไดเลนและเรียนไปพรอม ๆ กัน 
(กรองแกว  ปทุมานนท, 2523: 70) 

 

นายทองดี  แยมสรวล 
 

เปนเรื่องที่เราตองใหเด็กมานั่งในใจเรา  ตัวนี้ผมคิดวาสําคัญ คือการที่เราจะ
เหมือนกับพาเด็ก ๆ ใหเดินไปตามเรา แลวเด็กเองก็เหมือนกับตองเชื่อใจเรา  
ศรัทธายิ่งแรงกลาเทาไร เราก็นําไปไดเร็วเทานั้น                                         
                                                         (สัมภาษณ, 2  สิงหาคม  2544) 

 

11.  ครูดี ตองเปนแบบอยางที่ดี และมีความสามารถทําใหคนอื่นเปนคนดีได 
 

ครูดีตองเปนแบบอยางที่ดีไมวาจะเปนเรื่องความรู  ความประพฤติ การมีคุณธรรมที่ดี
สามารถเปนแบบอยางที่ดีตอผูอ่ืนได ครูที่ดีตองมีการพัฒนาตนเองอยูเสมอ เมื่อพัฒนาตนเองแลว
ก็จะสามารถไปพัฒนาผูอ่ืนได ดวยการเอาตนเองเปนแบบอยางใหผูอ่ืนเกิดการเรียนรูเปนคนดีเชน
เดียวกัน 

 

ครูที่สังคมตองการคือ มีความสามารถทําใหคนอื่นเปนคนดีได คือตัวเขาเองตองเปนแบบ
อยางที่ดี และมีความสามารถทําใหคนอื่นเปนคนดีดวย  การที่ครูจะเปนคนดีก็จะตองรูความดีวา
คืออะไร เคยปฏิบัติมาแลว ลงมือปฏิบัติจริง และชื่นชมในการทําความดีที่เกิดขึ้น แลวก็ไปหาวิธี
การ  ตาง ๆ ที่หลากหลายไมวาจะเปนการกลอมเกลาจิตใจใหเขาเห็นชอบ  หรือการบีบบังคับ ทั้งนี้
ขึ้นกับครูที่จะไปหาวิธีการทําใหผูเรียนพัฒนาไปในทางที่ดีๆอยางนั้นได  ในเรื่องนี้ผูเชี่ยวชาญไดให
ขอคิดเห็นและผูวิจัยขอยกตัวอยางครูดีทั้งในอดีตและปจจุบันดังนี้ 
 

การที่เขาเปนคนดีตองรูความดีคืออะไร  ปฏิบัติมาแลว  ลงมือปฏิบัติจริง  
และก็ชื่นชมในการปฏิบัติของเคาที่เกิดขึ้น   การหวังดีตอศิษยก็ตองมาวาด
ภาพวาคนนี้เปนอยางนี้  คนนั้นเปนอยางนั้น เห็นหมดนาย ก  นาย ข  นาย ค  
การวาดภาพ ตองวาดวาเด็กคนนี้เปนอยางนี้  คือ hope for the best  สําหรับ
ทุกๆ คน                      (โกวิท  ประวาลพฤกษ, 30 มกราคม  2545) 
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นายบุญยัง  ทรวดทรง 
  

 เปนคนประพฤติตนดี ตั้งมั่นอยูในธรรม เสมอตนเสมอปลาย กิริยามารยาทดี  
แตงตัวเรียบรอย เปนแบบอยางที่ดี  

(กอ สวัสดิพาณิชย,  อางถึงในนคร  จันทนวัฒนพงศ} 2524:  74) 
 

พระยาพิบูลยพิทยาพรรค(ทอง  คุปตาสา) 
 

 ทานมั่นอยูในพรหมวิหารและสังคหวัตถุธรรม  มีความเมตตากรุณา ใหความชวย
เหลือศิษยานุศิษยและคนทั่วไปไมเลือกชั้นวรรณะ  คุณธรรมความดีทั้งนี้ปรากฏ
ในศิษยและผูอยูใตบังคับบัญชาทั่วไป          (อุษา  พลารชุน, 2511: 12) 

 

นางพัชรา  ทรงประศาสน 
 

 …แตวาอยางถาเศษกระดาษนี่เขาหามาไดก็คือการประหยัดของเขานะ เพราะ
เขารูจักเอามาใชใหเปนประโยชน บางทีนี่เขากลายเปนคนประหยัดตามครูไปดวย
…        (สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม  2544) 

 

12. ครูดีไมไดเรียนวิชาครูมากเพราะถูกหลอหลอมขึ้นมาเอง 
 

ครูสมัยกอนใชวิธีการถายทอดวิชา ถายทอดนิสัยดี ๆ ทั้งหลาย  การทํางาน ความขยัน
ขันแข็ง ถายทอดปลูกฝงลงไปในตัวผูเรียน   ปจจุบันสังคมยังตองการเด็กที่มีคุณลักษณะไมนอย
กวาในอดีต แตปญหาคือครูปจจุบันไมมีไมเปน   ครูสมัยกอนตองมีปญญา และมีความเมตตาเขา
ใจผูอ่ืน ดังนั้นครูสมัยกอนจึงไมตองเรียนมาก เพราะไดหลอหลอมใหมีอยูแลว แตสังคมก็ยังคาด
หวังใหครูปจจุบันเปนครูที่สรางสมเชนครูในอดีต  
 

ครูสมัยกอนไมตองเรียนมาก   เพราะตัวเองถูกหลอหลอมขึ้นมาเอง    
เพราะไมตองเรียนก็เขาใจ   เพราะฉะนั้นอันนี้  ตองเรียนคอนขางมาก
เหมือนกัน    ที่จะตองไป   สรางสรรคกิจกรรมที่วานี่  แตปญหาก็คือคน
สมัยนี้   บางทีคนสมัยนี้กลับตองการใหครูถอยหลังไปสรางสมอยางสมัย
โบราณ     ซึ่งทําไมไดนี่คือปญหา   แลวก็เราไมไดทําความเขาใจกับ
สังคม   ไมไดครูตองเปนอยางนั้นเปนอยางนี้คือเปนหมดทุกอยางซึ่งไมมี    
เปนไมไดดวย  แตวาเขาทําไดมั้ยเขาทําใหเด็กเปนอยางนั้นไดหรือไม     
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คนที่ทําไดมีแตตองเขาใจตองเรียนตองฝกนะปญหาคงจะตองชี้ใหเห็นอยาง
นั้น         (จรูญ  มิลินทร,  30  มกราคม  2545) 

 

ประยุทธ  สวัสดิสิงห 
 

 …เปนคนมีอัธยาศัยดี  เอื้อเฟอเผื่อแผ ขอนี้นาจะสันนิษฐานวา  เพราะไดรับการ
เอาใจใส  อบรมอยางดีจากบิดามมารดา  จึงเติบโตขึ้นดวยมีใจการุญ เฉลี่ยปน
ความสุขใหผูอ่ืน และมีใจอาทรในความทุกขของมิตร  ผูมีจิตใจเชนนี้แหละคือผู
เปนครู                                                             (มาลี  อติแพทย, 2515:  173) 
 

13. ครูดีไมใชวิธีการถายทอดแตเพียงอยางเดียว 
 

ครูสมัยกอนอาจมีวิธีการอื่น ๆ  ไมจําเปนตองมุงไปที่การถายทอดเพียงอยางเดียว 
การถายทอดเพียงอยางเดียวจะกอใหเกิดปญหาในสังคม เพราะถาเราใสแตความรูเขาไปแลวใหไป
ถายทอด ความรูก็จะเหลือไปถายทอดไดไมครบถวน จะเห็นไดวาเราเนนการอบรมครูใหมีความรู
ในเรื่องตางๆ แตเราไมไดอบรมใหครูมีความสามารถในการสรางความรู ดังนั้นการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนก็ตองมีหลากหลายมีใชการถายทอดเพียงอยางเดียว ในปจจุบันเราตองฝกครูใหรู  รู
ระดับหนึ่งเพื่อที่จะเปนพื้นฐานเพียงพอที่จะรูไดวาความรูที่กาวหนาขึ้นของเด็กคืออะไร เด็กจะ
สามารถพัฒนาขึ้นจากจุดนี้ไปจุดนั้นไดอยางไร ซึ่งถาเรายอมรับตัวแบบนี้ รูปแบบการพัฒนาครูก็
จะเปลี่ยนไป มิใชถายทอดอยางเดียว  
 

นายถนอม  นาควัชระ 
 

ในวงการศึกษาทั่วไปนายถนอมไมใชครูประเภทรูจักแตสอนอยางเดียว  แตเปนผูรู
จักฝกและสรรสราง…                                  (จินตนา  ยศสุนทร, 2506:  158) 

 

นางสาวเฟองฟุง  เครือตราชู 
 

 ในดานความเปนครูเธอเปนคนมีอุดมคติทํางานมีระเบียบเปนครูที่เนนในเรื่องสอน
ใหศิษยคิดมากกวาฟงเลคเชอรหรือดูตําราเฉยๆ(ฟุงเฟอง  เครือตราชู,2516:  227) 
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นายคลาย  พงษเวช 
 

 ใชกลวิธีสอนหลายวิธีเพื่อใหศิษยสนใจ เขาใจ  และเรียนดีขึ้นในแตละวิชาที่ได
สอน การใหการบานเปนกลวิธีสอนอยางหนึ่งที่ใชอยูเปนประจํา และตรวจแกไข
เอง  ถาวิชาใดที่สอนแลวยังมีศิษยที่เรียนไมใครดี ก็จะสอนพิเศษใหหลังจากเลิก
เรียนแลวหรือในเวลาปดภาค                      (สายหยุด  จําปาทอง, 2529: 18) 

 

นางพัชรา  ทรงประศาสน 
 

 ตองปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอน เพราะวาเด็กความพรอมตางกัน แลวก็ทีนี้    
ปรับเปลี่ยนการสอนยังไมพอนะ  การพูดจาบางทีตองใชเทคนิคหลายๆอยาง 
            (สัมภาษณ, 26  กรกฎาคม  2544) 

 

นางวิมลศรี  สุวรรณรัตน 
 

 ทานจะใหนักเรียนไดฝกคนควา ไดทดลอง ไดใชวิธีการสอนหลายๆ รูปแบบ แลวก็  
ทานมีความเชื่อในเรื่องที่วาเด็กสามารถพัฒนาตนเองได ครูนั้นเปนเพียงผูชวย
เหลือแนะนํา              (ปาริชาติ  หวานขัน, สัมภาษณ, 25  มิถุนายน  2544) 

 

นายศิลปชัย   บูรณพานิชย 
 

เวลาสอนนี่ลักษณะการสอน แตละหองตางกัน การสอน approach ตางกัน 
                        (สัมภาษณ, 25  กันยายน  2544) 

14. ครูที่ดี ครูที่เยี่ยมยอดคือครูที่ปฏิบัติไดแลว ปฏิบัติจนเปนนิสัย เปนบุคลิกภาพแลวจึงมา      
ถายทอด 

 

ครูที่ดี ที่เยี่ยมยอด คือครูที่ไดปฏิบัติแลว ปฏิบัติจนเปนนิสัย เปนบุคลิกภาพ แลวจึงนํามา
ถายทอด  เชนครูที่มีนิสัยประหยัดจะตองเปนคนที่ประหยัด และประหยัดจนเปนนิสัย จึงจะมาถาย
ทอด  เชนเดียวกับการสอนวิชาความรูตองลองทําดูกอน ลองปฏิบัติดูกอน  ปฏิบัติจนชํานาญ  เมื่อ
เราไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนก็จะไมติดขัด ไมวาจะมีปญหาอะไรก็จะแกไดหมด ทําไดหมด 
ซึ่งเมือครูมีคุณภาพในระดับนี้แลวก็จะไดรับความเชื่อถือ การยอมรับ ความประทับใจ  ดังนั้นกอน
สอนครูจึงจําเปนตองปฏิบัติกอน ปฏิบัติจนชํานาญ เปนบุคลิกภาพ การจัดกิจกรรม การเรียนการ
สอนก็จะประสบความสําเร็จ 
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การที่จะเปนครูที่ดีจะตองปฏิบัติเร่ืองนั้นใหไดกอน เปนคนประหยัด  เปนคน
ประหยัดแลวประหยัดเปนนิสัยแลวถึงมาถายทอด  ที่บอกวาเรารู
คณิตศาสตรตอบไดเลย  เพราะเราปฏิบัติแลว  เราชํานาญจนเปนชีวิตจิตใจเรา
แลว   คณิตศาสตรมารูปไหนเราแกไดหมด  ทําไดหมด  นักเรียนก็ทึ่งวาคนคนนี้
เปนผูที่ผานงานนี้มาอยางช่ําชองแลว  รูทุกอยางหมดแลว  พอแสดงออกปุบทุก
คนก็ประทับใจ ทุกคนก็ก็เชื่อถือนะฮะ  ครูพอมีภาพตัวนี้ปุบ ทุกคนก็เชื่อถือ 
เหมือนเราไปวัดบอกวาพระอาจารยคนนี้บรรลุธรรมะแลวสมาธิแกกลาแลว  เราก็
ประทับใจ         
สรุป ครูภูมิปญญาคือคนที่ทําอยางนั้นแลว  เปนอยางนั้นแลวถึงมาถาย
ทอดก็คือเขามีอันนั้นแลว  เขาเปนอันนั้นแลว ช่ําชองแลวเขาถึงมาถาย
ทอด  ถาเขาช่ําชองแลวมาถายทอดในเรื่อง เร่ืองไมยาก ครูนี่การถายทอด
เนี่ยไมยากเพราะวาน้ําถังใหญอยูขางบนมันตองไหลลงลางอยูดี  จะไหล
มากไหลนอยมันอีกเรื่อง แตสําคัญถาในถังไมมีน้ําเลยจะไปถายยังไง  
                                               (โกวิท   ประวาลพฤกษ,30  มกราคม  2545) 

ศาสตราจารย ดร.กานดา  ณ ถลาง 
 

อาจารยเปนคนมีระเบียบ ทํางานเปนระบบ ถี่ถวน เอาจริงเอาจังกับหนาที่      
ความรับผิดชอบ มีน้ําใจอันประเสริฐหาที่เปรียบไดยาก…ชีวิตอาจารยเปนชีวิตที่มี
ประโยชน ความดีงามที่อาจารยไดกระทํามาจะเปนสิ่งที่ทุกคนพึงจดจําเปนแบบ
อยาง  (ลายพระหัตถพระราชทานของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม          
บรมราชกุมารี, อางถึงใน เอกวิทย  ณ ถลาง, 2530: 117) 

 

นายสรร  อินทุเวศ 
 

นายสรรมีความเปนสุภาพบุรุษเต็มตัวอยูเปนนิจ ทั้งกาย วาจา และใจ  เปนคนเจา
ระเบียบ  รูกันดีทั่วไปวา นายสรรมักพูด มักสอนวา ของใชใหเก็บเปนที่ หยิบก็งาย 
หายก็รู ดูก็งามตา แมจะกินนอนก็ใหเปนระเบียบ สวนตัวนายสรรเองก็ปฏิบัติตน
เปนระเบียบอยางยิ่ง                    (นิเชต  สุนทรพิทักษ,  2537: 3-4) 
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15. ครูดีตองมีความรู  รูหลักการ  ความคิดรวบยอด และรูวิธีการเขาถึง 

 
ครูดีตองมีความรูดี ความรูดีหมายถึงการมองเห็นความคิดรวบยอด มีหลักการ  

และรูวิธีเขาถึงเพื่อเอาไปใช  ดังนั้นครูดีตองรู สองอยาง คือ  รูหลักการและความหมาย และรูวิธี
การเขาถึง ในเรื่องคุณลักษณะของครูดีนั้น โกวิท  ประวาลพฤกษ(30  มกราคม  2545) ไดกลาววา  
“อยางที่บอกวาครูตองมีความรูดี  ความรูดีอยางไรก็ตองอธิบายอยางมีความรูดีเปนไง  ครูตองมี
ความรูในแงมองเห็นความคิดรวบยอดมีหลักการได  มองเห็นหลักการ  และรูวิธีเขาถึง
เพื่อเอาไปใช  และนั่นครูตองรู 2 อยาง  รูหลักการและความหมาย และรูวิธีการเขาถึง 

 
หลวงชาญ  พิทยกิจ 

 

แตหลวงชาญพิทยกิจนอกจากจะเปนครูผูมีเชิงการสอนวิชาความรูใหแกนักเรียน 
และสามารถเขียนตําราไดดวยตนเองแลว ยังถือเอาความสําคัญของการอบรม
บมนิสัยศิษยของทานโดยมุงหวังการสรางความเปนคนดีใหแกศิษยของทานใน
เบื้องหนา เพื่อใหเปนพลเมืองดีที่สามารถสรางความเจริญใหแกประเทศชาติ 
ทานเขาถึงจิตใจศิษยรูทุกขสุขของศิษยมีอุปการคุณแกศิษย… 

(บุญยัง  ทรวดทรง,2513:129-135) 
 

สรุปภูมิแหงครูไทยมี  15  ขอ ดังนี้ 
 

1. การเอาวิชาหนังสือกับวิชาชีวิตมารวมกันได เปนการสอนวิชาการและสอนมนุษย 
2. ครูแตละคนเอานิสัยสวนตัวของตัวมาใสในตัวนักเรียน 
3. นักเรียนหนึ่งคนหลอหลอมบุคลิกภาพจากครูหลายคน 
4. ครูดีตองเกง และมีปญญา 
5. ครูดีทานยอมรับการเรียนรูรวมกัน 
6. ครูคือผูใหส่ิงที่ดีๆ 
7. ครูดีตองสอนคนใหคิดดังๆ 
8.   ครูสมัยกอนมีแลวคอยสอน  แตสมัยนี้ไมมีก็ตองสอน 
9.   ครูตองมองในสายตาเด็ก และปฏิบัติในสายตาของเด็ก 
10. ครูดีตองเมตตาและเขาใจผูอ่ืน 
11. ครูดี ตองเปนแบบอยางที่ดี และมีความสามารถทําใหคนอื่นเปนคนดีได 
12.  ครูสมัยกอนไมตองเรียนวิชาครูมากเพราะถูกหลอหลอมขึ้นมาเอง 
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       13. ครูดีไมใชการถายทอดแตเพียงอยางเดียว 

14. ครูดี ครูที่เยี่ยมยอดคือครูที่ปฏิบัติไดแลว ปฏิบัติจนเปนนิสัย เปนบุคลิกภาพแลวจึงมา 
ถายทอด   

15. ครูดีตองมีความรู รูหลักการ  ความคิดรวบยอด และรูวิธีการเขาถึง 
 
ขอเสนอแนะเชิงนโยบายจากผูทรงคุณวุฒิ 
 

ในประเด็นขอเสนอแนะเชิงนโยบาย ผูทรงคุณวุฒิไดใหขอเสนอแนะไววา จากภูมิแหงครูที่
ไดจากการสังเคราะหและบูรณาการคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยนี้จะเปน
กรอบแนวคิดเพื่อไปกําหนดวิธีการพัฒนา  ในประเด็นนี้ผูวิจัยจะไดนําขอเสนอแนะของผูทรงคุณ
วุฒิมากลาวไวดังนี้ 

 
การที่เราจะเสนอแนะนโยบายเราก็จะบอกวาครูที่เราตองการมีความสามารถทําให
คนอื่นเปนคนดีได คือตัวเขาเองตองเปนแบบอยางที่ดี  และมีความสามารถทํา
ใหคนอื่นเปนคนดีดวย… หลังวาดภาพไปแลวก็ทําใหเปนความจริง      ซ่ึงวิธี
การทําก็มีหลายวิธีทั้งการบีบบังคับ  และกลอมเกลาจิตใจเขาใหเคาเห็นชอบ 
ก็แลวแตวิธีการ  แตตัวสําคัญที่สุดคือครูตองมีความสามารถใชวิธีการทําให
เขาพัฒนาเปลี่ยนไปในทางที่ดีๆ อยางนั้นได       ถาเขาไปไมไดก็ตองมี
เทคนิคในการแกไข  ไปปรับปรุง ไปเพิ่มเติม      เมื่อเขาไปไดก็ตองยินดีกับ
เขา  แสดงความชื่นชมยินดี  คือภูมิใจ  นโยบายก็คือ  ถาเราจะเตรียมครู จะฝกครู 
ทําอยางไร  เราจะเตรียมเคาอยางไร  ใหเคามีนิสัยในการ hope  for the best  มี
การคิดที่จะพัฒนาไปในทางที่ดี  หรือความคิดเชิงบวกไมใชคิดทีไรทํารายเคา
ทํารายกัน  คือมีจิตวิญญาณปรารถนาดีตอเด็ก คือเราตองฝกครูใหมีภาพ
อยางนี้ มีทักษะในการที่จะลงมือทําในเรื่องนั้นๆ  เมื่อไดผลก็ชื่นชม… การที่
จะกําหนดนโยบายนี้ออกไป  ใหเปนจริงวาใหครูไทยไมวาภาครัฐ  ภาคเอกชน  
หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  จะตองทําใหครูมีความเปนกัลยาณมิตร  กับ
ผูเรียนใหได                              (โกวิท  ประวาลพฤกษ, 30 มกราคม  2545) 

  นายจรูญ  มิลินทรไดเลาความเปนมาของระบบการผลิตครูวา 
 

ระบบครูของเราเริ่มระบบโรงเรียนตั้งแตสมัยรัชกาลที่ 5  วาเริ่มมีครู คนที่เขาเปนครู  ที
แรกในระบบโรงเรียนเปนผูซึ่งมีวิชาหนังสือ  พูดงายๆก็คือรูหนังสือ ดังนั้นทานประกาศ
วาใครรูหนังสือก็เขามาเปนครู  คนรูหนังสือก็คนบวชทั้งนั้นเพราะวาตองบวชถึงจะ
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เรียนได เรียกวาบวชเรียน   ถึงจะรูหนังสือ สมัยกอนใช ยังเปนพระอยูก็เปนไดตอนหลัง
ก็สึกมา  เพราะฉะนั้นหมายถึงเปนคนอาสาเขามา  แลวก็มีวิชา        เวลาเขามาสอน
ตั้งแตรัชกาลที่  5  แมแตปจจุบันก็เขากันไมสนิทวา     วิชาหนังสือที่พูดกันคืออะไร 
เพราะหลักสูตรตั้งแตรัชการที่ 5  คือวิธีอานและเขียนเลขเทานั้นเองเปนหลักสูตรที่เอา
มาจากทางตะวันตก  ในโรงเรียนมีสองวิชา   ตั้งแตผมเปนนักเรียนแลววาเราเรียน
หนังสือวิชาหนังสือจากวัด จากพราหมณ  เวลาจะเรียนหนังสือก็ตองตั้งนโมเสียกอน   
ตองนั่งใหเรียบรอย     ตองดิสซิปลินตัวเอง   ตองเรียนใหเรียบรอยไมใชวิ่งเรียนเลน   
จะมาเรียนแบบเลนๆไมได  เรียนอยางเคารพหนังสือ  นั่นคือวิชาหนังสือ  ในโรงเรียนมี
อีกสวนหนึ่งคือวิชาที่ควบคุมจรรยามารยาท  ความประพฤติ  และความรูอ่ืนๆ  ผม
เรียนตอนนั้น  โรงเรียนมีครูอยูคนเดียวเปนครูใหญและเปนหมด     วิชาหนังสือทานก็
คุมเรียบแตพอหมดวิชาหนังสือทานก็พาเขาปาหาหนอไม    เก็บเห็ด  ลาสัตว เราได
ความรูจากตรงนั้นชอบครื้นเครง  และทานรูจักเด็กตรงนั้นทานแยกออกจากกัน  แลวก็
แยกจากกันมาเรื่อย… 

…กระบวนการ  born teacher ไดอะไรติดตัวมา  ผมยังดูวาคือปญญาดี นัก
เรียนฝกหัดครูสมัยผมนี่ปลายแลว  แตกอนผมนี้ทานคัดมา        โรงเรียนฝกหัดครูบาน
สมเด็จเจาพระยา หรือพระนครก็ตาม      ทานก็สั่งไปวาใหโรงเรียนมัธยมมณฑล หรือ
จังหวัด  คัดตัวนักเรียนที่เรียนหนังสือดี    ใหชวยครูทําอะไรตางๆ เปนการฝกไว  พอ
จบแลวใหดูวาพอมีลักษณะจะเปนครูไดมั๊ย    ก็ใหสงมาเรียน    ก็ใหทุนเลย ก็เขามา
เรียนในกรุงเทพ เรียนที่สวนกุหลาบหรืออะไรก็แลวแต  ในลักษณะนี้ก็หมายความวา  
คัดคนที่มีปญญาในการเรียนจะดีมากนอยไมสําคัญ… 

…ถาราดูประวัติที่ศึกษา ครูทั้ง 5-6 คนนั่น  หรือในประวัติครูทั้งหมดก็ตาม ก็
จะเห็นวาคนที่เปนครูดีจะตอง   เปนคนที่มาจากครอบครัวยากจนลําบาก    หรือชนบท
ตองฟนฝาชีวิต    ไมมีใครสบายมา จะตองถูกบังคับเคี่ยวเข็ญ  หรืออาจตองชวยพอแม
อยางหนัก   เพราะชีวิตที่ยากเข็ญ  ทําใหคนตองตอสู ตองมีวินัยในตัวเองมาตั้ง
แตเด็ก  ดังนั้น จึงเขาใจผูอ่ืน   สวนคนที่เขาโรงเรียนฝกหัดครูทีหลังที่เรารํ่ารองวา
จะตองกลับไปโรงเรียนฝกหัดครูประจํา  สมัยผมเปนครูใหญโรงเรียนฝกหัดครูนี่ บาง
คนผมบอกใหไปเก็บผักบุงมากิน เก็บไมเปน เคยสบายมามากเพราะเปนลูกคนโตของ
ครอบครัว แตพอเขามาอยูโรงเรียนฝกหัดครูนี่ตองถูกเข็ญแตเชาเลย ไมไดตีหาตองตื่น   
ตื่นแลวตองไปออกกําลังกาย  วิ่ง ถึงเวลานั้นตองทําใหได  ตอสูชีวิตนี่สามป ส่ีป มันก็ 
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จะตองแกรงขึ้นมา ก็ทําใหเกิดความเห็นใจคนอื่น  เพราะฉะนั้นผมจึงเชื่อวา  กระบวน
การก็คือ เกิดมามีปญญาพอสมควรแลวก็มีชีวิตยากเข็ญ คําวาครูดีเราไมเคย
เจอในผูที่คาบชอนเงินชอนทองแลวก็เขามาในกระบวนการนี้  พอจะเขามา
เปนครูนี้ก็จะเห็นใจคนเขาใจผูอ่ืน เพราะเคาเคยลําบากมาแลว   เพราะฉะนั้น
กระบวนการที่มีคนร่ํารองบอกวาการกลับไป  ดิสซิปลิน  ในการฝกครูใหม อาจจะไมมี
คําตอบ  แตสําหรับผมมองดูแลววาในฐานะที่เปนครูใหญฝกหัดครูมานาน    ก็มีคํา
ตอบวามันทําใหคนแข็งแรงและแกรงขึ้นได และเห็นใจผูอ่ืนพอสมควร    ทีนี้อะไรที่
สรางคุณลักษณะของครู  หรือคุณลักษณะของคนของนักเรียนก็ตาม  ตัวโรงเรียนนี่ที่
วาสําคัญ เพราะแตละโรงเรียนก็มีครูเยอะ   คุณลักษณะของครูแตละคนที่ตางกันนั่น
เองมันมาลงไปที่นักเรียน… 

…เมื่อเปนเชนนี้  พอไดลักษณะครูดีแลว  ทานก็จะตองเสนอขอตอไปวาก็คือ
ทําอยางไรจึงจะไดครูดีอยางนั้น  เพราะฉะนั้นกระบวนการก็ตองมองยอนกลับไปวา
อะไรละที่จะทําใหมันเปนอยางนี้หัวใจของมันก็คือวา  ปญญาพอสมควร พอ
หาไดไมจําเปนตองปญญาเลิศ คือวิชาหนังสือไดก็แลวกัน   ตัวหนังสือวิชาพื้นนี่
ตองถนัดละ  ถาไมถนัดไมได   

ผมคอนขางเห็นดวย  ที่วาคนสมัยใชวิธีการถายทอดวิชา  ถายทอดนิสัยดีๆ  
ทั้งหลาย  การทํางาน  ทําเงิน  การอะไรตางๆ  ถายทอดลงไปความขยันขันแข็ง  อะไร
ตางๆ   ถายทอดลงไป    ถายทอดปลูกฝง  ทีนี้พอมาถึงตัวนี้   สังคมไมไดตองการคุณ
ลักษณะของเด็กหรือเด็กนอยไปกวาเดิม  อยากไดเหมือนทุกอยาง    แตวาครูไมเปน ที่
นี้ปญหาก็คือวา  เมื่อครูไมเปน  ครูจะเปนไดบางสวน  นอยกวาครูสมัยกอน   เปนก็ไม
เขมขน  ปญหาก็คืออยางเรื่องจิตวิญญาณ  ผมก็ไมรูวาเปนไงผมวาไมเปน            ใน
ลักษณะครูมืออาชีพ      ปญหาคือ  ตองมีพื้นฐาน  ตองมีสัก 2   สาม  อยางกอน  
เหมือนไมมีอะไรเลยคงสรางเด็กไมได    ผมวาพื้นฐานมันตองความรูปญญาตองมี
พอสมควร     และเรื่องความเมตตาเขาใจผูอ่ืนตองมี   สวนอยางอ่ืนจะสรางก็ได   
สรางความซื่อสัตย สุจริต  สรางอะไรตางๆ     โดยใชนวัตกรรม    เทคโนโลยี
อะไรก็แลวแต   ที่จะฝกอบรมจัดกิจกรรม   แตตองเรียนตองเขาใจเพราะงั้น ครูรุน
ใหม   ตองเรียนเรียนมากกวาครูสมัยกอน…  

…การหลอหลอมใหเขามีความเมตตาเขาใจผูอ่ืนมันเปนกระบวนการ     
ถาจากครอบครัวอยางที่วาครอบครัวลูกจีนที่ตองชวยพอแม    ถาคนไมไดอยูในครอบ
ครัวนั้นมันก็ตองกระบวนการฝกอบรมจากโรงเรียนคือผมเชื่ออยางนั้น   เมื่อเขามี
ปญญาเขาก็เอาตัวรอดได เมื่อเขาเปนครูเขาก็ตองเอาใจใสนักเรียนของเขา  ใหเปน
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อยางที่เขาไดตอสูมา อันนี้ก็เปนดวยความเมตตาดวยเพราะครูทําตรงนี้ก็เหนื่อยแทบ
ตาย  เราก็นึกถึงนักเรียนเราก็รูขีดจํากัด   แตสิ่งเหลานี้ก็เปนเรื่องสราง   ผมวาถาทํา
อยางนี้เนี่ยมันก็จะเปนทางหนึ่งซึ่งอาจไมใชคําตอบทั้งหมด  (จรูญ  มิลินทร,  30  
มกราคม  2545) 
 

นอกจากนั้นอาจารยจรูญ  มิลินทร (30  มกราคม  2545)ไดเลาถึงระบบการหลอหลอม
ในระบบหอพักของโรงเรียนฝกหัดครูไวดังนี้ “อยางโรงเรียนฝกหัดครูก็รับจากพวกที่อยู ถูกทาน
เคี่ยวมา    เมื่อไดเขามาเปนอาจารยในหอพักเขาไมรูสึกเปนงานพิเศษดวย   รูสึกวาเปนงาน
ธรรมดา   แตเร่ืองปฏิบัติปกติสอนก็สอนอยูกับนักเรียนดูและหอเปนธรรมดา   เปนการดํารง
ชีวิต” 

 

เราจะศึกษาดูวา   ครูเขามีภาพอะไรในสมอง ก็คือคิดอยางไร  แลวครูก็ทําตาม
ภาพในสมองอยางไร  แลวครูเคาชื่นชมชอบแสดงความรูสึกดีแสดงความชื่น
ชมอยางไร และอธิบายวากอนสอนมีภาพอยางไร  ภาพเด็กประหยัด   ตองมีภาพเด็ก
ประหยัดอยู แลวก็มีภาพทําอยางไรใหเคาประหยัด   ก็จะทําใหเคาสอนได   ถาเราฉาย
ภาพนี้ออกมาเราก็ไดโมเดล    พอไดโมเดล เสร็จเราก็บอก จะฝกอยางไง   พอฝกอยาง
ไรเสร็จ  ก็คงจะไดนโยบายออกมา   คือทําอยางไง   สิ่งที่สําคัญที่สุดคือครูดี  ที่เรา
ตองการคืออะไร  เราจะฝกใหคนของเราเปนอยางนั้นอยางไง   เร่ืองอะไรบาง
… 

…โมเดลที่เรามีอยู โดยเฉพาะครูเรายังคงติดโมเดล ถายทอด   เราก็ใสความรู   
ใสเนื้อหาเขาไปในครู  แลวก็หวังวาเขาจะไปถายทอด  เราก็รูอยูแลว รับเนื้อหาไปรอย
หนึ่งจะเหลือไปถายทอดเทาไร  มันก็ลดไปลดไป  เพราะเราไปคิดโมเดลตัวเดียวคือ
การถายทอด   เราใชรูปแบบการฝกครูทั้งหลาย   เราใชรูปแบบเดียว  ตองใหมีกอน  
แลวคอยไปถายทอด    แตเราไมยอมรับ  โมเดลที่วา ครูไมมีแตสามารถไป 
manipulate  ไปทําอะไรตางๆ ใหคนอื่นมีได…      ดังนั้นทานตองฝกครูอีกแบบ
หนึ่ง  ไมใชไปทําใหมีเร่ืองนั้นเรื่องนั้น  แตวา ตองไปเอ็นจิเนียวา  มันจะแปลงอยางไง
ทํายังไงรูยังไงละ  ถาทางกีฬาก็รูวิทยาศาสตรทางกีฬา   แทนที่เราจะรูเปนนักกีฬายอด
เยี่ยมแลวมาถายทอดแตวาเราตองรูวิทยาศาสตรทางการกีฬา  ที่ไปเปลี่ยนแปลงคน
แตแนนอนจะตองรู   รูแตวา  รูระดับหนึ่งที่พอที่จะเปน background   รูตัวที่
ตองการรูที่สุดก็คือวา   ที่ดีที่สุดสําหรับเด็ก  ใหกาวหนากาวหนาขึ้น  ความรูที่
กาวหนาขึ้นคืออะไร แลวเด็กจะพัฒนาจากตรงนี้ไปถึงตรงนั้น  เปนลําดับอยาง
ไร  ลวงรู  sport technology  ไมไดชํานาญแตตองรู sport technology แลวถึงจะ
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เปลี่ยนเคาได    ถายอมรับโมเดลใหมของครูตรงนี้  การเตรียมครูก็เปลี่ยน   แตขณะนี้
ในใจจริงๆ  ทั้งสังคม ทั้งนักการศึกษาไมเคยเปลี่ยน    ยังบอกวาถายทอดอยู             

                                 (โกวิท   ประวาลพฤกษ,30  มกราคม  2545) 
 

ที่เราสกัดๆ  ออกมานี่  สวนที่มันตางกันหรือไมสอดคลองกันสามารถอธิบายได  ก็คือ
วาครูที่ดีครูทีเปนผูเยี่ยมยอดคือคนคนที่ปฏิบัติไดแลว  ปฏิบัติจนเปนนิสัยแลว  
เปนบุคลิกภาพแลว  จึงมาถายทอด…  เงื่อนไขที่สําคัญที่สุดคือ กอนจะสอน
อะไรคุณทําไดรึยัง  ถาคุณทําไดแลว  ชํานาญแลว  การสอนของคุณก็ราบ
เรียบเพราะวาคุณรูตรงนั้นจะมีปญหา  ตรงนี้ตรงนี้จะมีปญหา  ตรงนั้นสําเร็จ
หมด  ขณะนี้ของเราครูที่มีอยูไมเคยลงมือทําเลย   อานอยางเดียวแลวสอน  เพราะงั้น
ก็เปนผูมิไดลงมือทําไดจริงแลว  ไมไดมี characteristic  ไมไดมีบุคลิกภาพแบบนั้นก็
มาสอน  แลวก็เด็กไมเชื่อถือ      

 
ถาคุณจะลองใชบทเรียนสําเร็จรูปคุณตองลองทําบทเรียนสําเร็จรูป   

ทําใหสักพักนึงชํานาญ หรือไมชํานาญอีกเรื่องนึง แตพอผานการทําแลวสอน
ไดดีกวา   แตถาทําชํานาญทานเปนคนสราง  ทําชํานาญอยางละเอียดสอนได
เปนชีวิตจิตใจ  ก็จะเปนเงื่อนไขวาเอาละถาทานอยากผลิตครูดีละก็  ก็ตองใหเคาทํา
เอาไปใหเคาสอนเคาก็สอนตาม ตํารา สอนตามบทเรียน สอนตามตัวหนังสือ  นักเรียน
ซักมาปุบครูตอบไมไดเพราะไมเคยลงมือทํา  พอตอบไมไดปุบก็เสียหนาแลวเกิด 
negative  effect ทันที  เงื่อนไขที่สําคัญที่สุด  ทานตองทํามาแลวทานตองปฏิบัติ
มาแลวจึงจะมาสอน  ถาหากวาเราวางเงื่อนไขอันนี้นะ   model  ของครูในอดีต
เคาทํามาแลวจนช่ําชองแลว   ก็สอนไดดี มี  credit  มีความเชื่อถือ  ครูเกงๆ  
ทําคณิตศาสตรมาจนช่ําชองก็รูลึกตื้นหนาบาง  รูเลหเหลี่ยม  รู tactic  พอติดตรงพอ
ติดตรงนี้บอกได   ก็คือแสดงออกมาในรูปสอนเกง  ทําไมสอนเกงถานักเรียนถามตรงนี้
ติดตรงนี้  ก็ชี้แจงไดบอกได  เปนที่เขาใจของเด็ก ใชภาษาเด็กดวย…   
 

…เราตองสอนความรู  และสอนวิธีเรียน  คือบางอยางที่เรามีเราก็ถายทอด
แตบางสิ่งที่เราไมมีเราก็ตองรูวิธีไปหามา  วิธีเขาไปถึงตรงนั้น  เราตองมีทั้งสอง
อยาง ทีนี้ถาครูมีทั้งสองอยางก็สอนเรื่องที่รู และไมรู  ถาเรื่องที่เราเปนอยูแลวก็ถาย
ทอดไดงาย  ถาเรื่องที่เราไมมีอยูก็ลําบากหนอย  สิ่งที่วิเคราะหออกมามันก็ตองตางกัน
เพราะทานกําลังสอนในสิ่งที่ทานไมมี            

(โกวิท   ประวาลพฤกษ,30  มกราคม  2545) 
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อยากใหการวิจัยนี้นําไปสูการพัฒนาวิชาชีพครูซึ่งยอมจะตองมีอยางแนนอน  ซึ่งเปน 
คําที่เขียนไวในรัฐธรรมนูญ     และซึ่งเขียนไวใน พรบ.การศึกษาแหงชาติ  ซึ่งมั่นใจวา
มันจะตองมีหนวยงานมีองคกรอะไรที่รัฐจะตองทําตามนั้น     เวนเสียแตวาเคาจะแก
รัฐธรรมนูญ แก พรบ. การศึกษา  เพราะฉะนั้น          วิจัยตัวนี้นาจะเปนประโยชนตอ
การพัฒนาวิชาชีพครู และการสงเสริมพัฒนาครู  ทั้งตาม   มาตรา 52  และ มาตรา   
53  ตาม  พรบ.การศึกษาแหงชาติ   

มาตรการตอไปก็นาจะเปนสถาบันสงเสริมพัฒนาวิชาชีพครูซึ่งไดขาววา    จะ
ทําวัดไรขิงใหเปนสถาบันนี้ขึ้น    สถาบันนี้ก็ควรจะใสใจตองานนี้     วาจะเอาไปใช
อยางไรในการพัฒนาครู         
และมาตรการสุดทาย  สถาบันผลิตครู มหาวิทยาลัย คณะครุศาสตร ศึกษาศาสตรก็
นาจะใชขอมูลนี้ไปประกอบการผลิตครู   เพราะการนําเอาตรงนี้ไปใช     ถาเชื่อแนวา
เปนหนึ่งในรายงานวิจัยภูมิปญญาครูไทย  ซึ่งอาจจะมีอยู 4-5 ชิ้นในประเทศไทย    ก็
จะนําไปใชเปนประโยชนได    ทีนี้ถาจะใหใชประโยชนไดก็ตองนํามาปรับปรุงใหคน
อานเขาใจตรงกันวาคืออะไร   เร่ิมต้ังแตถอยคําที่ใช    ก็จะตองดูกันวาถาวาอยางนี้
แลว    คนอื่นๆ  ใน 4 กลุม   ตั้งแตครูใหญ  อาจารยใหญ  ไปถึงเขตพื้นที่  ไปถึง
สถาบันผลิต   ไปถึงองคกร   วิชาชีพครู  จะเขาใจตรงกันหรือไม(สมพงษ  พละสูรย,30  
มกราคม  2545) 

 
สรุปขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการพัฒนาครูจากแนวคิดผูทรงคุณวุฒิ 
 

เราตองฝกครูใหมีคุณภาพตามที่กําหนดไวทั้งนี้โดยพิจารณาใหสอดคลองกับ
บริบทของทองถิ่น หรือสังคมนั้น เราตองฝกครูใหมีปญญามีความรูระดับหนึ่งที่พอจะเปน
พื้นฐาน สามารถรูไดวาสิ่งที่ดีที่สุดสําหรับผูเรียนคืออะไร  ความรูที่กาวหนาขึ้นคืออะไร 
และผูเรียนจะพัฒนาตามตามที่คาดหวังเปนลําดับอยางไร ครูตองมีเมตตาเขาใจผูอ่ืน เรา
ตองฝกครูใหมีความเชื่อมั่นวาครูสามารถเปน change agent ที่จะจัดการสิ่งตางๆ ใหผู
เรียนเกิดการเรียนรูได 

 
 จากประเด็นที่วาครูที่ดีที่เยี่ยมยอดคือคนที่ปฏิบัติไดแลว ปฏิบัติจนเปนนิสัย เปน
บุคลิกภาพแลวจึงมาถายทอด ซ่ึงเงื่อนไขที่สําคัญที่สุดก็คือ กอนสอนครูทําอะไรไดหรือยัง  
ถาทําไดจนชํานาญแลวการจัดกระบวนการเรียนการสอนก็จะราบรื่น มีประสิทธิภาพ เปน
ที่ประทับใจของผูเรียน ดังนั้นเงื่อนไขที่สําคัญในการฝกครูก็คือการสนับสนุน การให
โอกาส การเสริมพลังใหครูได ลองทํา ไดปฏิบัติกอนแลวจึงคอยมาสอน 



บทที่  7   
 

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยเรื่อง  การศึกษาคุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและ
ปจจุบัน มีวัตถุประสงคเพื่อ   วิเคราะหคุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต 
และปจจุบัน    
 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ประกอบดวยการวิจัยหลายรูปแบบ  โดยการ
วิเคราะหสาระและกระบวนการพัฒนาของครูไทย   คุณลักษณะของครูไทยตลอดจนกระบวนการ
ถายทอดภูมิปญญาของครูไทย  แลวนําเสนอภายใตบริบทของสังคมไทยในอดีต     จนถึงปจจุบัน 
 

 กระบวนการวิจัยดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 
 
  1. การวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย ภายใตบริบทที่เกี่ยวของกับ           
คุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตจนถึงปจจุบันโดยการวิเคราะหเอกสาร 

2.  การวิเคราะหคุณลักษณะของครูไทย  กระบวนการพัฒนา  และกระบวนการ     
ถายทอดของครูไทยในอดีต  โดยใชการวิเคราะหในเชิงประวัติศาสตร  และตรวจสอบขอมูลโดยใช  
การวิเคราะหเอกสาร  
 3.  การวิเคราะหคุณลักษณะของครูไทย  กระบวนการพัฒนา และกระบวนการ      
ถายทอดของครูไทยในปจจุบัน  ศึกษาโดยการวิเคราะหเอกสาร และการศึกษาภาคสนามโดยใช      
แบบสอบถาม การสัมภาษณเชิงลึกครูที่ไดรับการยกยองเปนครูแหงชาติ  การสังเกตการสอน การ
สัมภาษณเพื่อนครู   ผูบริหาร   และการสัมภาษณกลุมผูเรียน 
 4.  การวิเคราะหสังเคราะหและบูรณาการผลการวิจัยและเสนอแนวคิดเกี่ยวกับ
คุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทย  ที่สามารถเปนแนวทางในการพ ัฒนานโยบาย
ในการปฏิรูปครู  การพัฒนาจิตวิญญาณครูภายใตบริบทของสังคมไทย  โดยใชการวิเคราะห 
สังเคราะหเอกสารและการประชุมผูทรงคุณวุฒิ 
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สรุปผลการวิจัย 
 
 ผลการศึกษาเรื่อง การศึกษาคุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีต
และปจจุบัน สรุปเปน   3  ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่  1  ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียน 
 ตอนที่  2  กระบวนการพัฒนาครูไทย 
 ตอนที่ 3  คุณลักษณะของครูไทย 

ตอนที่   4  กระบวนการถายทอดของครูไทย 
 ตอนที่ 5  การวิเคราะหสังเคราะหและบูรณาการผลการวิจัยและเสนอแนวคิดเกี่ยวกับ
ภูมิแหงครูไทย 
 

ปรัชญาความเชื่อเกี่ยวกับผูเรียน 
  
 ครูดีในปจจุบันที่เปนกรณีศึกษาทุกคน    มีปรัชญาความเชื่อวาผูเรียนทุกคนสามารถ
เรียนรูได 
 

กระบวนการพัฒนาครูไทย 
 

 กระบวนการพัฒนาครูไทยในอดีต เปนไปตาบบริบทของสังคมในสมัยนั้น        ซึ่งมีทั้ง
การศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย  โดยในชวงแรกที่           
การศึกษาหัวเมืองยังไมกวางขวางมากนัก ครูสวนใหญก็เรียนกันเองตามบาน หรือไปฝากพระที่
วัด การเรียนหนังสือในวัดเปนการเรียนทั้งวิชาหนังสือควบคูไปกับการฝกฝนการหลอหลอมคุณ
ธรรมไปพรอมๆ กัน  การศึกษาในระดับตอมาก็จะแยกเปนการเขาเรียนในโรงเรียนระบบปกติ  
และการบรรพชาเปนสามเณร แลวเรียนทางพุทธศาสนาควบคูไปกับวิชาสามัญ 
 

 การศึกษาระดับมัธยมก็จะมีโรงเรียนมัธยมประจํามณฑล  โรงเรียนมัธยมในจังหวัด  และ
โรงเรียนมัธยมในกรุงเทพฯ  เชนโรงเรียนสวนกุหลาบ  โรงเรียนสวนกุหลาบภาษาอังกฤษ และโรง
เรียนวัดเทพศิรินทร  เปนตน   ในชวงมัธยมศึกษาตอนปลาย สวนหนึ่งก็จะสอบชิงทุนไปศึกษาตอ
ตางประเทศ  เขาเรียนตอในระดับอุดมศึกษาที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   หรือสมัครเปนนักเรียน
สอน แลวคอยไปสมัครสอบวิชาชุดครูเพื่อเพิ่มวุฒิในภายหลัง 
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 ในชวงที่ความตองการครูมีมาก ประเทศกําลังขาดแคลนครูนั้น ผูที่เรียนในคณะ         
วิทยาศาสตร อักษรศาสตร  ไดศึกษาตอวิชาครูในคณะครุศาสตร เพื่อจะไดวุฒิทางครู  ซึ่งในชวง
นั้นวุฒิประโยคครูมัธยม (ป.ม.)จากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยจะมีคุณภาพและเปนที่ตองการมาก   
ในการพัฒนาครูไดมีการคัดเลือกผูที่เรียนเกงและมีคุณลักษณะดีที่สามารถเปนครูได เขามาเรียน
ที่โรงเรียนฝกหัดครูในกรุงเทพ โดยไดรับทุนการศึกษา และเมื่อเรียนจบก็กลับไปเปนครูในทองถิ่น 
 
 นอกจากนั้นก็ยังมีการศึกษาสาขาอื่นๆ เชน โรงเรียนประถมกสิกรรม ที่พัฒนาครูเกษตร
กรรม  และพวกที่ไดเรียนนาฏศิลป โดยไปฝากตัวอยูกับครูโขน ครูละคร โดยเรียนไปดวยและ
แสดงละครและโขนไปดวย 
 

 กระบวนการพัฒนาครูดีของครูไทยในปจจุบัน มีขอสรุปสําคัญของกระบวนการพัฒนาที่
สงผลใหครูที่เปนกรณีศึกษา เปนครูที่ดี  มีความรักในอาชีพครู และไมเคยคิดที่จะเปลี่ยนอาชีพ
เลยก็คือ  ประการแรก ครูดีตองถูกหลอหลอมใหแกรงมาต้ังแตเด็ก  ประการที่สอง  ครูดีตอง
มีครูดี: โดยบทบาทของตัวแบบในการพัฒนา ประการที่สาม การหลอหลอมความเปนครู:  
สถาบันผลิตครู   และประการสุดทาย จิตสํานึกของความเปนครู: ประสบการณเริ่มตนของ
ความเปนครู 
 

คุณลักษณะของครูไทย 
 

1.  มีความรักเมตตาและเอื้ออาทรศิษย 
2. รักและผูกพันกับวิชาชีพครู เปนครูโดยกําเนิด ทั้งชีวิต ทั้งรางกาย จิตใจ ทั้งเลือดเนื้อ

และวิญญาณ 
3. ชวยเหลือ แนะนํา ถายทอดความรูโดยไมปดบังอําพราง 
4. มีความเปนกัลยาณมิตรกับเด็กและเพื่อนครู 
5. มีความเปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่นโดยยึดหลักการเปนสําคัญ 
6. กตัญูตอครูและยกยองใหเกียรติครูที่สอน 
7. มีความใฝรูใฝเรียนสม่ําเสมอ และมีความเชื่อเร่ืองการเรียนรูตลอดชีวิต 
8. มีความรอบรูเปนเลิศ รูดี รูกวางขวาง ลึกซึ้ง 
9. เปนผูนําทางความคิดที่กาวหนา และเปนผูนําสังคมที่ทันสมัย เปนนักวางแผนที่มี    

วิสัยทัศนกวางไกล 
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10. มีความมุงมั่น ทุมเททั้งรางกายและจิตใจ อุทิศเวลาเพื่อศิษยเสมอโดยไมยอทอ          

เมื่อตัดสินใจทําแลวตองทําจนสําเร็จ 
11. จัดเจนในการสอน ถายทอดความรูไดดี 
12. ดูแลเอาใจใสและอบรมสั่งสอนลูกศิษยประหนึ่งลูกหลานของตนเอง 
13. สอนทั้งวิชาความรูและวิชาความเปนมนุษย 
14. ทําตนเปนแบบอยางที่ดีในทุกๆดาน 
15. กริยาวาจาสุภาพ พูดเพราะ เปนกันเอง และใหเกียรติผูเรียน 
16. มีความสามารถในการบริหารและปกครองคน 
17. มีความสามารถรอบดาน สอนไดหลากหลายวิชา 
18. มีความสามารถสัมพันธกับผูปกครอง ชุมชน 
19. มีความชางสังเกต 
20. ทํางานเชิงรุก 
21. มีความสามารถในการจัดสรรเวลาไดดี 
22. ไมเคยปฏิเสธงาน 
23. ผอนปรนยืดหยุนอยางมีเหตุผล 
24. ประหยัดและสอนใหนักเรียนประหยัด 
25. เปนนักพัฒนาและนักแกปญหา 
26. ยึดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเปนหลักชัย 
27. มีความสุขกับการสอนและเขาใจจิตวิทยาเด็ก ถือวานักเรียนเปนแรงผลักดันมากที่

สุด 
 
กระบวนการถายทอดของครูไทย 

 

1. การเนนพัฒนาการของเด็ก มองภาพการพัฒนาตลอดแนวและเตรียมพรอมในการ       
ตอบสนองการเรียนรูที่หลากหลาย 

2. การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
3. การคนควาและเตรียมการสอนอยางดี 
4. การคิดในทิศทางของเด็ก มองเหตุการณในสายตาของเด็ก การเขาไปนั่งในใจเด็ก 
5. การจัดกระบวนการเรียนรูที่หลากหลายตามศักยภาพของผูเรียน 
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6. การใหเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง มีการใชสื่อการสอนที่หลากหลาย การเนนผูเรียน

เปนสําคัญ 
7. การสอนโดยเนนกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้นกับผูเรียน และใหความสําคัญในการ

เชื่อมโยงความคิดอยางมีระบบ 
8. การเรียนแบบเลนและการเรียนการสอนที่มีอารมณขัน 
9. การจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สอดแทรกการฝกคุณธรรมควบคูกันไป และนําไป

ใชในชีวิตประจําวัน 
10. การสอนเรื่องใกลตัวกอนแลวคอยขยายความใหกวางออกไป 
11. การเปนกัลยาณมิตรนิเทศ พรอมที่จะใหความรูกับเพื่อนครูและผูเรียน 
12. การเปนแบบอยางที่ดีและใชตนเองเปนเครื่องมือในการสอน 
13. การคิดคนและพัฒนาวิธีการถายทอด และสื่ออุปกรณใหมๆ มาใชในกระบวนการ

เรียนการสอน 
14. การสอนนักเรียนใหเปนนักวิจัยโดยมีวิธีเรียนรูอยางมีระบบ 
15. การเปนผูนําและสรางผูนํา 
16. การปรับหลักสูตรทองถิ่นนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการเรียนการสอน 
17. การฝกมารยาทสังคมพรอมๆกับการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

 
การวิเคราะหสังเคราะหและบูรณาการผลการวิจัยและเสนอแนวคิดเกี่ยวกับ 

ภูมิแหงครูไทย ประกอบดวย 
 

1. การนําวิชาหนังสือกับวิชาชีวิตมาสอนรวมกันได เปนการสอนวิชาการและสอน
มนุษย 

2. ครูแตละคนนํานิสัยที่ดีของตัวมาใสในตัวนักเรียน 
3. นักเรียนหนึ่งคนไดรับการหลอหลอมบุคลิกภาพจากครูหลายคน 
4. ครูดีตองเกง และมีปญญา 
5. ครูดียอมรับการเรียนรูรวมกัน 
6. ครูคือผูใหสิ่งที่ดีๆ 
7. ครูดีตองสอนคนใหคิดดัง ๆ ได 

 8.   ครูสมัยกอนมีแลวคอยสอน  แตสมัยนี้ไมมีก็ตองสอน 
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9. ครูตองมองในสายตาเด็ก และปฏิบัติในสายตาของเด็ก 
10. ครูดีตองเมตตาและเขาใจผูอ่ืน 
11. ครูดี ตองเปนแบบอยางที่ดี และมีความสามารถทําใหคนอื่นเปนคนดีได 
12. ครูสมัยกอนไมไดเรียนวิธีสอนมากเพราะถูกหลอหลอมขึ้นมาเอง 
13. ครูดีไมใชการถายทอดแตเพียงอยางเดียว 
14. ครูดี ครูที่เยี่ยมยอดคือ ครูที่ปฏิบัติไดแลว ปฏิบัติจนเปนนิสัย เปนบุคลิกภาพแลว

จึงมา ถายทอด   
15. ครูดีตองมีความรู  รูหลักการ  ความคิดรวบยอด และรูวิธีการเขาถึง 

 
อภิปรายผล  
 
       ในการอภิปรายผลไดอภิปรายในสองประเด็นคือภูมิแหงครูไทย   และแนวทางการ
พัฒนาครูสําหรับอนาคต 
 
ภูมิแหงครูไทย 
 
 ในเรื่องภูมิแหงครูไทยนั้นกลาวไดดังนี้ 
 

การนําวิชาหนังสือกับวิชาชีวิตมาสอนรวมกันได เปนการสอนวิชาการและสอน
มนุษย  ครูไทยในสมัยโบราณจะสอนวิชาหนังสือเปนหลัก และเมื่อสอนวิชาหนังสือเสร็จก็จะให
เรียนวิชาชีวิตโดยใชวิธีการที่ใหผูเรียนไดเขาไปเรียนรูของจริง เชนการพาเด็กเขาปาเพื่อ หาหนอไม 
หาเห็ด  หรือการพาไปดูวัวจริงๆ เพื่อใหรูจักวัวแทนที่จะอานจากหนังสือเพียงอยางเดียว  ความ
สามารถในการประสานการสอนวิชาหนังสือกับวิชาชีวิตใหรวมกันไดนี้นับเปนภูมิแหงครูไทยที่ยิ่ง
ใหญ  เปนการสอนวิชาการและสอนมนุษยแมวากวาที่จะมารวมกันไดตองใชเวลานานก็ตาม   
ทั้งนี้เพราะในสมัยกอนหลักสูตรและระเบียบวิธีสอนของไทยในชวงตน ๆ ไดใหความสําคัญกับ
วิชาหนังสือ  ในเรื่องนี้ อารี  สัณหฉวี (2512: 269-278) กลาววา 

 
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ทรงสนพระทัยที่จะจัดการศึกษาใหแก 
ทวยราษฎร ดังจะเห็นจากพระราชดําริถึงการศึกษาของลูกทาสตั้งแต พ.ศ.2417 ถึง
แมเมื่อตอนทรงตั้งโรงเรียนใหม ๆ เมื่อ พ.ศ.2414 นั้น  มีพระราชประสงคจะใหรู
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หนังสือเพื่อเปนขาราชการนั้น พระองคก็ไดตระหนักถึงความเขาใจผิดของประชาชน
ในระยะหลัง ๆ ที่พยายามศึกษาเพื่อเปนเสมียน ดังมีพระราชปรารภอยูหลายครั้งตั้ง
แต พ.ศ.2440 เปนตนมา 
 

  สมเด็จกรมพระยาดํารงราชานุภาพทรงเปน Experimentalist กอนที่เราจะรู
จัก John Dewey  สมเด็จกรมพระยาดํารงราชานุภาพไดทรงทดลองปรับปรุงหนังสือ
เรียน ไดทรงคิดหลักสูตรใหเหมาะสมกับความตองการของสังคม 
 
  เจาพระยาพระเสด็จสุเรนทราธิบดี เจาพระยาธรรมศักดิ์มนตรี และพระยา
เทพศาสตรสถิตยเปนนักการศึกษาไทยที่พยายามใหการศึกษาสนองความตองการ
ของสังคม ใหบุคคลมีประสิทธิภาพทางเศรษฐกิจ โดยสงเสริมการศึกษาทางกสิ
กรรมการชางและพณิชยการตั้งแต พ.ศ.2442 กอนที่เราจะรูจักปรัชญาของ 
Reconstructionism  
 
จะเห็นไดวาวา คุณคาของการศึกษาเพื่อใหเปนขาราชการนี้ฝงรากลึกซึ้งจนถอนไดยาก 

และการปรับปรุงการศึกษาทางดานหัตถศึกษา กสิกรรม พณิชยกรรมรัฐไมไดใหการสนับสนุนเทา
ที่ควร  จะเห็นไดวาโรงเรียนครูประถมกสิกรรม ก็ไดถูกยกเลิกไปในที่สุด  ถาจะเปรียบเทียบกับ
ประเทศญี่ปุนที่ตั้งตนปฏิรูปการศึกษาในระยะเดียวกับประเทศไทยไดกาวหนาไปไกลกวามาก จึง
ทําใหเศรษฐกิจของประเทศไทยขณะนี้ไมเจริญกาวหนาเทาที่ควร  
 
 ในเรื่องหลักสูตรการศึกษาของไทยนั้นอารี  สัณหฉวี (2512: 271)ไดกลาววาตั้งแต 
พ.ศ.2414 ถึง 2427  การศึกษามีจุดมุงหมายที่จะใหเด็กสามารถอานออกเขียนไดตามตําราแบบ
เรียน 6 เลม  ที่พระยาศรีสุนทรโวหาร ไดแตงขึ้นกับใหรูเลขและระเบียบวิธีปฏิบัติราชการตอมาใน 
พ.ศ.2428 หลักสูตรไดแบงออกเปนสองประโยค คือ ประโยคหนึ่งใหสอนแบบเรียนทั้ง 6 เลมของ
พระยาศรีสุนทรโวหาร ประโยคสองใหสอนลายมือหวัดและบรรจง เขียนหนังสือ ใชตัววางวรรคถูก
ตามใจความไมตองดูแบบ แตงจดหมาย แตแกกระทูความ เลขและบัญชี พ.ศ.2434 เพิ่มวิชา
ไวยากรณและการดีดลูกคิด พ.ศ.2438 หลักสูตรแบงเปน 3 ประโยค ประโยคหนึ่ง 3 ป ประโยค
สอง 3 ป ประโยคสาม 4 ป  วิชาที่เพิ่มมีภูมิศาสตร พงศาวดาร วิทยาศาสตร อังกฤษ   
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 จะเห็นไดวาหลักสูตรการศึกษาของไทยในสมัยกอนนั้นมีการสอนงการอานและ
เขียนภาษาไทยตลอดจนการคิดเลขและบัญชีเทานั้น ความรูรอบตัวอื่น ๆ มีเพิ่มทีหลัง  ดังนั้นการ
ที่ครูไทยสามารถนําเอาวิชาหนังสือกับวิชาชีวิตมาสอนรวมกันไดนั้นวาเปนภูมิปญยาอันยิ่งใหญที่
เรียกวาการสอนวิชาการและสอนมนุษย 

 
ครูแตละคนนํานิสัยที่ดีของตัวมาใสในตัวนักเรียน 
ในแตละโรงเรียนจะมีครูหลายคน ครูแตละคนก็จะมีคุณลักษณะดี ๆ ที่แตกตางกันไป 

คุณลักษณะที่แตกตางของครูแตละคนนี้ ก็จะมาเปนแบบอยางของนักเรียน เพราะในกระบวนการ
เรียนการสอนของผูเรียนแตละคนก็ยอมผานการฝกฝน การหลอหลอมจากครูดีๆที่มีคุณลักษณะที่
แตกตางกันออกไป ในกระบวนการพัฒนาลักษณะนิสัยของคน     ผูที่รับการพัฒนาจะตองเห็น
คุณคาของคุณลักษณะเหลานั้น และเมื่อยอมรับวาดีแลวจึงจะรับมาปฏิบัติและพัฒนาจนกลาย
เปนคุณลักษณะของผูเรียนเอง ในเรื่องนี้กระบวนการถายทอดเปนวิธีการที่สําคัญ ครูโบราณเปน
คนที่มีความรู มีคุณลักษณะที่ดี ก็สามารถถายทอด ทั้งความรูและคุณลักษณะ ไมวาจะเปนเรื่อง
ความประหยัด การแตงกายสุภาพ ฯลฯ สามารถถายทอดไดหมด ถายทอดไดโดยเรียบรอย  

 
นักเรียนหนึ่งคนไดรับการหลอหลอมบุคลิกภาพจากครูหลายคน  กลาวไดวาใน

การปฏิรูปการศึกษา โดยการปฏิรูปครู นั้น จะเห็นไดวาในแตละโรงเรียนจะมีครูหลายคน  ครูแต
ละคนก็จะมีคุณลักษณะที่ดีแตกตางกันไป  คุณลักษณะที่ดีของครูแตละคนในโรงเรียนเมื่อรวมกัน
แลวก็จะเปนภาพที่ดีของแตละโรงเรียนนับวาเปนการปฏิรูปโรงเรียนไปดวยในตัว      คุณลักษณะ
ที่ดีเหลานี้จะหลอหลอมคุณลักษณะของผูเรียนที่อยูในโรงเรียนนั้น เพราะวาผูเรียนแตละคนกวา
จะจบการศึกษาตองผานการหลอหลอมจากครูหลายคน การหลอหลอมเหลานี้จะพัฒนาเปนคุณ
ลักษณะที่ดีของผูเรียน 

 
สังคมไทยมักจะคาดหวังวาครูไทยจะตองดีพรอมหมดทุกอยาง แตในความเปนจริงแลว

ปุถุชนทุกคนก็จะมีคุณลักษณะที่ดีแตกตางกันไป  แตทุกคนมี  ซึ่งในเรื่องนี้ถารวมภาพความดีของ
ทั้งโรงเรียนที่มีเพื่อที่จะหลอหลอมเด็กใหเปนคนดี สังคมก็ควรจะยอมรับขอเดนและขอดอยเหลานี้ 

 
ครูดีตองเกง และมีปญญา  ในสมัยโบราณครูจะตองเกง คือมีวิชา และมีปญญา ถึงจะ

สามารถมาสอนศิษยได  เวลาสอนศิษย ครูจะตองตอบไดหมดจึงจะไดรับการยอมรับการเชื่อถือ
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จากผูเรียน ตลอดจนผูปกครอง   ดังนั้นถาเรื่องที่ตองสอนครูจะตองมีความรูดี ตองเคยลองทํา 
ลองฝกฝนมากอน  ถารูไมพอครูก็ตองคนควาไหรูใหไดเมื่อเวลาไปสอนจะไดคลองแคลวไมติดขัด 

 
ในเรื่องความเปนกัลยาณมิตรของครูไดกลาวถึงครูวา     ตองเปนผูมีความรูจริง          

ทรงภูมิปญญาอยางแทจริง และเปนผูฝกฝนปรับปรุงตนอยูเสมอ เปนที่นายกยองควรเอาอยาง 
ทําใหศิษยเอยอางและลําลึกถึงดวยความซาบซึ้งมั่นใจและภาคภูมิใจ ในเรื่องนี้จากประวัติครูใน
อดีตที่ศึกษาจะพบวา ครูสมัยกอนจะตองเปนผูทรงความรู และตองรูจริง เวลาเขาสอนถาเด็กถาม
ปญหาที่ติดขัด ครูก็สามารถตอบไดคลองแคลวไมติดขัด ครูก็จะไดรับการยอมรับมาก ตอไปเมื่อ
ครุสอนอะไรเด็กก็จะเชื่อฟง 

 
เชนเดียวกับครูดีในปจจุบันที่ศึกษาก็เปนผูที่มีความรูดีในเนื้อหาวิชาที่สอน รูกระบวนการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดสอดคลองกับบริบท 
 
ครูดีทานยอมรับการเรียนรูรวมกัน   การแสวงหาความรูรวมกันเปนหัวใจของการ

ปฏิรูปการศึกษา   ครูโบราณทานยอมรับการเรียนรูรวมกัน ที่เรียกวา วิธีการพาเรียน  กลาวคือ
ครูสมัยโบราณตองเปนครูที่เกงครูที่มี แลวจึงมาสอนเด็ก แตถาในวิชาใดที่ยังไมรูลึกซึ้งพอ ก็ตอง
พากันเรียน ตองเรียนรูไปดวยกัน   กระบวนการเรียนรูที่ควรจะเปนก็คือการที่ครูกับนักเรียนเรียนรู
รวมกัน ในเรื่องนี้ โกวิท  ประวาลพฤกษ (2545: 33) กลาวา “กระบวนการเรียนรูที่เราตองการใหมี
มาก ๆก็คือ  ทั้งครูและนักเรียนมารวมกันเรียนรู ถาขยายตอไปอีกก็จะเปนทั้ง ครู นักเรียน ผูปก
ครองและชุมชนมารวมกันเรียนรู นั่นคือส่ิงที่เราตองการมากที่สุด” กระบวนการเรียนรูตองเริ่มที่ 
การรวมกันเก็บขอมูล  การจัดหมวดหมูเพื่อสรางความคิดรวบยอด ซึ่งเรียกวาการเรียนรูเกี่ยว
กับความจริง  จากนั้นเปนการรวมกันประเมิน รวมกันวิจารณวาดีไมดี ซึ่งเปนโครงสรางคานิยม 
เสร็จแลวก็นําไปปฏิบัติ เปนการสรางภาพของงานตลอดแนววาเปนอยางไร ซึ่งเรียกวาโครงสราง
การกระทํา 

 
ครูคือผูใหสิ่งที่ดีๆ  ภูมิปญญาของครูก็คือการมีสิ่งที่ดีๆ  และการใหส่ิงที่ดี ๆ กับผูเรียน 

การปรารถนาที่จะให หรือการอยากใหสิ่งที่ดี ๆ นี้เรียกวาจิตวิญญาณ เพราะเมื่อมีแลวก็อยากให 
ในเรื่องนี้ครูไทยตั้งแตอดีตที่ผานมาตลอดจนครูดีในปจจุบันลวนเปนครูที่เมื่อมีส่ิงที่ดีๆ แลวก็
อยากใหสิ่งดี ๆ เหลานั้นกับผูเรียนอยูตลอดเวลา ในเรื่องนี้อาจารยเจตนาพอใจที่จะเรียกผูสอน
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หนังสือวา ครูมากกวาอาจารย… อาจเปนเพราะคําวา ครูเปนคําเกาที่มีความหมายตรงและ
ลึกซึ้งกวาคําวาอาจารย อาจารยมีความเห็นคลอยตามที่พระราชวรมุนีไดใหทัศนะไววา ครูที่ดีคือ
ผูที่ทําหนาที่เปนกัลยาณมิตรของศิษย ชวยชี้แนวทางการดําเนินชีวิตที่ถูกตอง ชักนําใหผู
เรียนฝกฝนพัฒนาตน สรางเด็กใหรูจักคิด  มิใชเปนเพียงผูถายทอดวิชาการและวิชาชีพหรือที่
เรียกวาสิปปทายก  นอกจากนั้นอาจารยยังเห็นวาครูตองไมหวงวิชา ตองพรอมจะเผยแพรความรู
ใหกวางขวางออกไป (สุภางค  จันทวานิช, อางถึงใน จุไรรัตน  แสนใจรักษ และพิทยา  วองกุล,
บรรณาธิการ, 2542: 308) 

 
ครูดีตองสอนคนใหคิดดัง ๆ ได  ผูที่เปนครูตองเปนผูที่มีความรู รูจริงและสามารถ

อธิบายใหคนเขาใจได ดังนั้นถาเราสอนคนใหคิดดังๆ ไดจะทําอะไรก็คิดดัง ๆ ได เรียกวารูวิธีการ
เขาถึงความรู ครูที่คิดดังๆไดเกงจะเปนครูที่ดี เพราะอธิบายได สามารถทําใหคนอื่นแกโจทย
ปญหาเขาได  แตถาคิดดังๆ ไมไดก็เปนครูที่ดีไมได  ในเรื่องนี้ พระธรรมปฎก(ป.อ.ปยุตโต) (2541: 
63-65) ไดกลาววา “ครูผูส่ังสอนหรือผูใหการศึกษา ผูทําหนาที่ส่ังสอน ควรเปนคนที่สามารถกลาว
ชี้แจงเรื่องตางๆที่ยุงยากลึกซึ้งใหเขาใจได  ทําบทเรียนที่ยากใหเปนงาย ดวยรูจักวิธีสอน ควรสอน
อยางไร และสามารถสอนศิษยใหไดเรียนรูเร่ืองราวที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้นไป” 

 
 ในเรื่องการสอนนี้สุมน อมรวิวัฒน(2535: 51-52) ไดใหความหมายไววา “การสั่งสอน 
หมายถึง การชี้แจงใหเขาใจและบอกใหทํา ผูที่สั่งสอนคือ ครู พอแม พระสงฆผูใหญ และผูที่มี
ความรูมีความสามารถ สวนผูที่รับคําสั่งสอนคือ เด็ก ผูเยาว บุตรธิดา ศิษย และผูที่ยังรูนอย” 
 
 ตามวิถีชีวิตไทย การสั่งสอนมีความหมายกวางคลุมถึงการใหการศึกษาอบรมเพื่อใหเด็ก
เปนผูมีวิชาความรู เปนผูมีมารยาทดี มีความประพฤติดี และเปนผูที่มีศีลธรรมดีงาม วิธีการสั่ง
สอนสวนใหญเปนการสั่ง การตักเตือน การแนะแนวทางที่ดี การหามปราม การสงเสริมใหกําลังใจ 
และการลงโทษ  ทั้งนี้ผูส่ังสอนไดแสดงน้ําใจที่รัก หวงใย และปรารถนาดีตอศิษยอยางแทจริง 
ศิษยจึงมีความเคารพและสํานึกบุญคุณของครู หรือบุตรธิดามีความเคารพและสํานึกบุญคุณของ
พอแมอยูเสมอ 

 
ครูในสมัยโบราณที่มาสอนหนังสือจะเปนทั้งผูที่มีความรูและมีความสามารถอธิบายใหผู

เรียนเขาใจในเนื้อหาวิชาที่สอนได เรียกวารูแลวอธิบายได จากขอมูลครูดีในอดีตที่ศึกษาพบวาผูที่
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เปนครูจะมีความสามารถในการสอนใหคิดดัง ๆ ไดดี  เชนเดียวกับครูดีในปจจุบันที่ทําการ
ศึกษามีความสามารถในการสอนใหคนคิดดัง ๆ ไดโดยไดพยายามปูกฝงใหเด็กที่เมื่อเรียนรูเขาใจ
แลวก็ตองสามารถอธิบายใหเพื่อนเขาใจดวย อยางนี้ถึงจะเรียกวาเปนคนมีความรูจริง ซึ่งในเรื่อง
นี้กลุมนักเรียนก็ไดกลาวยืนยันตรงกัน 

 
ครูสมัยกอนมีแลวคอยสอน  แตสมัยนี้ไมมีก็ตองสอน  ครูสมัยกอนตองมี ไมวาจะ

เปนความรู คุณลักษณะที่ดีๆ ตางๆ เมื่อมีแลว ปฏิบัติแลวก็นํามาสอนไดโดยราบรื่น แตในปจจุบัน
เนื่องจากบริบทที่เปลี่ยนไป มีเร่ืองตางๆ เขามามากมาย ครูในสมัยนี้แมไมมีก็ตองสอน  ดัง
นั้นกระบวนการถายทอดนี้ครูโบราณจะใชวิธีที่เคยทํากันมาแลว แตวาครูใหมๆ ตองไปหาวิธีการ
ตางๆ ที่ตัวเองไมเคยผานมาเลย ไมเคยทํามาเลยมาสอน  
 

ในเรื่องนี้เปนขอแตกตางที่ชัดเจนยิ่งของครูไทยในอดีต กับครูในปจจุบัน กลาวคือครูใน
สมัยกอนตองมี ตองเคยทําเคยปฏิบัติกอน รูมากอน แลวจึงคอยมาสอน ทําใหกระบวนการเรียนรู
เปนไปโดยราบรื่น   

 
แตปจจุบันบริบทของครูเปลี่ยนไป   ความรูใหมๆ มีเขามาตลอดเวลา ทําใหครู

ไมสามารถติดตามความรูทั้งหมดไดทัน  หลักสูตรการสอนที่ในอดีตมีวิชาที่สอนไมมาก
นักและสวนใหญการสอนในอดีตครูจะเปนผูกําหนดหลักสูตรเองครูเปนเหมือนตักศิลา 
แตปจจุบันครูมีรายวิชาที่ตองสอนเพิ่มมากขึ้นจนปจจุบันมีถึง 8  รายวิชา และเปนหลัก
สูตรที่มีผูกําหนดมาใหแลวคอยใหไปสอน   นอกจากนั้นภาระงานของครูซ่ึงมีมากขึ้น
หลายหนวยงานพรอมใจกันเรียกใชครู   โดยไมไดคํานึงถึงภาระงานของครูที่แทจริงวา
คือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 อยางไรก็ตามครูก็มีความจําเปนตองสอนทั้งๆที่ตนเองยังไมมี  ยังไมไดลองปฏิบัติ ยังไม
ไดฝกฝนจนชํานาญ ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนของครูปจจุบันจึงตองเปลี่ยนไปเปน
การสอนวิธีการเรียน  กลาวคือครูตองสอนใหนักเรียนรูจักกระบวนการเรียนรูและนําไปใชใน
การคนควาหาความรูไดดวยตนเอง  ขอมูลจากการศึกษาวิจัยครูดีในปจจุบันพบวาครูดีในปจจุบัน
ไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อไหเด็กไดเรียนรูกระบวนการหาความรูไดดวยตนเองตลอด
เวลาอยางชัดเจน ที่สอดรับกับประโยคที่เจตนา  นาควัชระ ไดกลาววา ครูผูมีหนาที่แนะนําชี้ทางที่
ถูกตองใหแกศิษยนั้น ควรเปนผูสอนศิลปะแหงการเรียนรู (The Art of Learning)  คือการเรียน
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รูที่ไมรูจบ(สุภางค  จันทวานิช, อางถึงใน จุไรรัตน  แสนใจรักษ และพิทยา  วองกุล,
บรรณาธิการ, 2542: 308) 
 
 ในเรื่องนี้ครูดีเดนของสหรัฐอเมริกา ก็ไดกําหนดคุณลักษณะของครูดีไวเชนกันวา ครูทุคน
ควรสงเสริมใหนักเรียนรูจักเรียนรูดวยตนเอง(อมรวิชช นาครทรรพ และสังวรณ  งัดกระโทก, 
2543:35)ดังนั้นจะเห็นไดวาการสอนวิธีการเรียนเปนเรื่องที่ครูไทยก็ไดปฏิบัติอยูกอนแลวมิใชมี
เฉพาะในประเทศทางตะวันตกเทานั้น 
 

ครูตองมองในสายตาเด็ก และปฏิบัติในสายตาของเด็ก   เปนเรื่องจิตวิทยาเกี่ยวกับ
เด็ก เพราะถาครูคิดและตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนตามความคิดความตองการของ
ผูเรียน กระบวนการเรียนการสอนก็จะมีประสิทธิภาพ ผูเรียนจะมีความสุขในการเรียน ไดทั้งความ
รูและความสนุกสนานไปพรอม ๆ กัน การมองในสายตาของเด็กและปฏิบัติในสายตาของเด็กเปน
เร่ืองเดียวกันกับ Child  center  แตถาเมื่อไรที่ครูคิดในสายตาของครู ปฏิบัติในสายตาของครู ก็
จะกลายเปน Teacher  center ทันที   

 
ในเรื่องนี้จะเริ่มดวยการที่ครูจะตองมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลใหไดขอมูล ทราบ

จุดเดนจุดดอยของผูเรียนทุกคนเสียกอนเพื่อที่จะทราบวาเด็กจะคิดอยางไร จากนั้นจึงไปกําหนด
ระดับของการพัฒนาของผูเรียนแตละคนวาอยูในระดับใด แลวก็จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ผูเรียนก็จะมีการเรียนรูอยางมีความสุข กิจกรรมการเรียน
การสอนก็เปนไปอยางราบรื่น ซึ่งก็คือการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญอันเปนเปา
หมายหลักของการปฏิรูปการศึกษาในปจจุบันนั่นเอง  จากการศึกษาวิจัย พบวาครูดีของไทยทั้ง
ในอดีตและปจจุบันไดมีกระบวนการเหลานี้อยูแลว   
 

แตจากนโยบายในการปฏิรูปการศึกษาที่เนนความสําคัญในการปฏิรูปครูเพื่อใหสามารถ
จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ทั้งนี้เพราะโดยสภาพความเปนจริงครูไทย
ยังติดรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เปนการถายทอดเชนในอดีตมากกวาทั้ง ๆ ที่บริบทของ
สังคมโลกไดเปลี่ยนไปแลว ส่ิงเหลานี้ควรจะเปนเงื่อนไขในการพัฒนาครูในรูปแบบใหม ๆ ใหครู
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สามารถดําเนินการปฏิรูปการศึกษาไดอยางแทจริง 
 



 

 

481
ครูดีตองเมตตาและเขาใจผูอ่ืน   ความเมตตาและเขาใจผูอ่ืน เปนคุณลักษณะ

สําคัญยิ่งของครูที่มีตอศิษย เพราะเมื่อครูมีความเมตตาและเขาใจผูอ่ืนแลวก็พรอมที่จะ จัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนใหกับเด็กจนเด็กเกิดการเรียนรูไมวาจะดวยวิธีใด หรืออยากลําบากเพียง
ใดก็ตาม 

 

ความสําคัญของเรื่องนี้จะเห็นไดจากในจรรยาบรรณครูของคุรุสภา พ.ศ. 2539  ได
กําหนด เปนจรรยาบรรณขอที่หนึ่งวา ครูตองรักและเมตตาศิษย โดยใหความเอาใจใสชวยเหลือ 
สงเสริม ใหกําลังใจในการศึกษาเลาเรียนแกศิษยโดยเสมอหนา  นอกจากนั้นในเรื่องความเปน
กัลยาณมิตรของครูก็ไดใหความสําคัญในเรื่องครูตองมีความเมตตากรุณา ใสใจคนและประโยชน
สุขของเขา  สามารถเขาถึงจิตใจ  สรางความรูสึกสนิทสนมเปนกันเองชวนใหผูเรียนอยากเขาไป
ปรึกษา 

 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (2542: 47-50) ไดกลาวถึง 
คุณสมบัติของครูที่แสดงถึงความเมตตา ในมิลินทปญหาไวดังนี้ 

  ขอ 1  อาจารยพึงเอาใจใสจัดความพิทักษแกศิษยอยูเปนนิตย คงหมาย
ความวาดูแลฝากฝง ดูจนโตเลี้ยงตัวไดแลวจึงจะปลอยไป 
  ขอ 2  พึงรูความภักดีหรือไมภักดีของศิษย ก็ถามวาขอนี้แปลวาอะไร ดู
เหมือนแปลจากภาษาบาลี คํา เสวนา ซึ่งแปลวาเกี่ยวของหรือคบหา ก็คงจะดูวา
ศิษยคบกับใคร เปนอยางไรนิสัยดีไหม หมายความวา ครูตองรูจักศิษยอยางดี 
  ขอ 3  พึงรูวาศิษยเปนคนประมาทหรือไมประมาท คือดูวาถาดีก็ยกยอง หากไมดีก็
ตักเตือน 
  ขอ 4  รูโอกาสเปนที่นอนของศิษย คงเปนศิษยที่อยู เปนศิษยวัดศิษยพระ เขาใจวา
หมายถึง รูวาควรใหศิษยนอนตรงไหน ไมปลุกใหมารับใชนวดกลางดึกกลางดื่น ไมรูกาลเทศะ 
คงเปนอยางนั้น 

  ขอ 5  รูวาเจ็บไข หมายถึง รูสุขภาพของศิษย ชวยดูแล 
  ขอ 6  ดูวาศิษยไดรับประทานอาหารหรือยัง 

  ขอ 7  พึงรูวิเศษ ขอนี้ก็ถามไมทราบแปลวาอะไร อาจารยบางทานอธิบาย
วา ครูก็คงจะรูบางในเรื่องสวนตัวของศิษยวามีปญหาอะไร กับอีกประการหนึ่งรูวา
ความสามารถพิเศษของศิษยเปนอยางไร จะไดสงเสริมกันไปใหเปนประโยชนได 
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  ขอ 8  แบงของในบาตรให คือ ถาเปนพระก็ไมใชฉันองคเดียว มีอะไรมาก็เผ่ือแผศิษยขอ
นี้ทั่ว ๆ ไปคงหมายความวา มีความเอื้อเฟอเผ่ือแผ 
  ขอ 9  พึงปลอบใหอุนใจอยาวิตกไปเลย ประโยชนของเจากําลังเดินขึ้นอยู 
เปนการใหกําลังใจวาจะกาวหนาและสัญญาวาจะชวยเหลือ 

  ขอ 10  รูวาศิษยเที่ยวอยูกับใคร 
  ขอ 11  พึงรูความเที่ยวอยูในบาน ขอเหลานี้หมายความวา รูวาศิษยคบหา
สมาคมกับใคร 
  ขอ 12  พึงรูความเที่ยวไปในวิหาร หมายความวา อยูในโรงเรียน นักเรียนชอบคบใคร
กับเพื่อนคนไหน 
  ขอ 13  ไมพึงเจรจากับศิษยพรํ่าเพรื่อ หมายความวา ควรรูจักวางตัว ไมหัว
รอตอกระซิกหรือเลนกับศิษยมากเกินไป 
  ขอ 14  เห็นโทษการทําผิดและพึงอดไว หมายถึง เห็นศิษยทําผิดแลวก็ไม
ประจานแตตักเตือนใหถูกตอง 

  ขอ 15  พึงทําอะไร ๆ โดยเอื้อเฟอ หมายถึง การชวยเหลือเกื้อกูลศิษย 
  ขอ 16  พึงเปนผูทําอะไร ๆ โดยไมใหขาด เขาใจวาหมายถึงการแบงปน 

  ขอ 17  พึงเปนผูกระทําอะไรไมซอนเรน นาจะหมายถึง ส่ังสอนทุกอยางที่ควรสอนไม
ใชวาเก็บเอาไวประเภทกลัวศิษยจะรูทันตน 
  ขอ 18  พึงเปนผูกระทําอะไร ๆ ใหหมดไมมีเหลือ คงหมายถึง ใหวิชาการ ชี้ใหทุกอยาง 
  ขอ 19  พึงตั้งจิตวาเปนชนก ตนจักยังเขาใหเกิดในศิลปะทั้งหลาย หมายถึง
วาครูนี้เทากับเปนพอแมของศิษยในทางวิชาการ ยอมปลูกฝงศิษยใหมีความรู 
  ขอ 20  พึงตั้งจิตคิดหาความเจริญวาไฉนศิษยผูนั้นจึงจะไมเสื่อมเสีย เขาใจ
วาเปนเรื่องของการทําจิตใหเปนสมาธิ เพื่อแผเมตตาใหศิษย คือ ใหพรเขาขอให
เจริญ พยายามหาทางใหศิษยมีความเจริญ 

  ขอ 21  กระทําใหศิษยแข็งแรงดวยกําลังทางการศึกษา 
  ขอ 22  ตั้งเมตตาจิต 
  ขอ 23  ไมพึงละทิ้งในเวลามีอันตราย 

  ขอ 24  ไมพึงประมาทในกิจที่ตองทํา คงหมายถึง หนาที่ของครูโดยทั่ว ๆ ไป คือการ
เรียนการสอน 
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  ขอ 25  เมื่อศิษยพลาดพลั้งพึงปลอบใจในทางที่ถูก คือไมซ้ําเติม 
 

ครูดี ตองเปนแบบอยางที่ดี และมีความสามารถทําใหคนอื่นเปนคนดีได   
การปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี หมายถึงการแสดงออก การประพฤติปฏิบัติ ในดาน

บุคลิกภาพทั่วไป  การแตงกาย  กิริยา วาจา  และจริยธรรมที่เหมาะสมกับความเปนครูอยาง
สม่ําเสมอ  ที่ทําใหผูเรียนเลื่อมใสศรัทธา และถือเปนแบบอยาง 

 
ครูดีตองเปนแบบอยางที่ดีไมวาจะเปนเรื่องความรู  ความประพฤติ การมีคุณธรรมที่ดี

สามารถเปนแบบอยางที่ดีตอผูอ่ืนได ครูที่ดีตองมีการพัฒนาตนเองอยูเสมอ เมื่อพัฒนาตนเอง
แลวก็จะสามารถไปพัฒนาผูอ่ืนได ดวยการเอาตนเองเปนแบบอยางใหผูอ่ืนเกิดการเรียนรูเปนคน
ดีเชนเดียวกัน 

 

การเรียนรูในดานคานิยมและจริยธรรมจําเปนตองมีตัวแบบที่ดี เพื่อใหผูเรียนไดยึดถือ
เปนแบบอยางและนําไปปฏิบัติตาม  ครูที่ดีจึงถายทอดคานิยมและจริยธรรมดวยการแสดงตนเปน
ตัวอยางอยูตลอดเวลา  ผูเรียนก็จะเกิดการเรียนรูและนําไปประพฤติปฏิบัติตามแบบอยางที่ดี ทั้ง
นี้เพราะในกระบวนการเรียนรูเด็กไมตองการคําสอนอยางเดียวแตเด็กตองการตัวอยางที่เห็นจริง 

 

ครูที่สังคมตองการคือ มีความสามารถทําใหคนอื่นเปนคนดีได คือตัวเขาเองตองเปนแบบ
อยางที่ดี และมีความสามารถทําใหคนอื่นเปนคนดีดวย  การที่ครูจะเปนคนดีก็จะตองรูความดีวา
คืออะไร เคยปฏิบัติมาแลว ลงมือปฏิบัติจริง และชื่นชมในการทําความดีที่เกิดขึ้น แลวก็ไปหาวิธี
การ  ตาง ๆ ที่หลากหลายไมวาจะเปนการกลอมเกลาจิตใจใหเขาเห็นชอบ  หรือการบีบบังคับ ทั้ง
นี้ขึ้นกับครูที่จะไปหาวิธีการทําใหผูเรียนพัฒนาไปในทางที่ดีๆอยางนั้นได  ในเรื่องนี้จรรยาบรรณ
ครูของคุรุสภา พ.ศ. 2539  ขอที่ 3  ไดกําหนดวา ครูตองประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแก
ศิษยทั้งกาย  วาจา และจิตใจ 
 
 ครูดีของไทยในอดีตไดใหความสําคัญในเรื่องของการเปนแบบอยางที่ดี โดยตนเองได
ปฏิบ ัติใหเห็นเปนตัวอยางวาเมื่อปฏิบัติสิ่งเหลานี้แลวดี แลวใชตนเองเปนตัวแบบ เปนเครื่องมือใน
การสอนโดยการปฏิบัติจริง  เชนเดียวกันกับครูดีของไทยในปจจุบันที่ไดศึกษาวิจัยก็พบวาทุกคน
ไดปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีใหผูเรียนไดเห็นและปฏิบัติตาม   
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 ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนของครูไทยทั้งในอดีตและปจจุบันพบวา ในการ
จัดกระบวนการเรียนการสอนนั้นครูไดสอดแทรกการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมไปพรอม ๆ กัน 
ซึ่งเปนเครื่องยืนยันไดวาครูดี ตองเปนแบบอยางที่ดี และมีความสามารถทําใหคนอื่นเปน
คนดีได 
 

ครูสมัยกอนไมไดเรียนวิชาครูมากเพราะถูกหลอหลอมขึ้นมาเอง  ครูสมัยกอนใช
วิธีการถายทอดวิชา ถายทอดนิสัยดี ๆ ทั้งหลาย  การทํางาน ความขยันขันแข็ง ถายทอดปลูกฝง
ลงไปในตัวผูเรียน   ปจจุบันสังคมยังตองการเด็กที่มีคุณลักษณะไมนอยกวาในอดีต แตปญหาคือ
ครูปจจุบันไมมีไมเปน   ครูสมัยกอนตองมีปญญา และมีความเมตตาเขาใจผูอ่ืน ดังนั้นครูสมัย
กอนถึงมวาจึงไมไดเรียนวิชาครูมามากแตกสามารถเปนครูที่ดีไดเพราะไดหลอหลอมใหมีอยูแลว 
แตสังคมก็ยังคาดหวังใหครูปจจุบันเปนครูที่สรางสมเชนครูในอดีต  
 

ครูดีไมใชการถายทอดแตเพียงอยางเดียว  
ครูดีไมไดใหความรูแตเพียงอยางเดียว แตจะใหความรักที่มากไปกวาลูกศิษย 

 การเรียนรูที่พึงปรารถนา  คือการเรียนรูที่ผูเรียนเปนผูสรางความรู หรือคนหาหรือคนพบ
คําตอบดวยตนเอง โดยผานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนการปฏิบัติจริงตามลําดับ จากงายๆ 
ไมซับซอน ไปสูขั้นตอนที่ยากและซับซอนมากขึ้น  หลักคําสอนทางพุทธศาสนาที่พระพุทธเจาได
สอนไววา  ผูปฏิบัติธรรมยอมเห็นธรรมเปนความจริงอยูเสมอ  ในอดีตที่ผานมาครูดีของไทยได
สอนเด็กโดยวิธีการใหเด็กไดมีการเรียนรูโดยผานการปฏิบัติจริง เพื่อใหเด็กสามารถสรุปความรูได
ดวยตนเอง  และก็เชนเดียวกันครูดีในปจจุบันที่เปนกรณีศึกษาก็ไดจัดกิจจกรรมการเรียนการสอน
โดยใหผูเรียนไดมีการปฏิบัติจริง 
 

ผูวิจัยขอยกตัวอยางครูดีในอดีตในเรื่องนี้คือ 
 
นายกําชัย  ทองหลอ 
 

  …การสอนวรรณคดีใหสนุกสนานนั้น ครูใชวิธีรองรําทําเพลง และเลน
ละครประกอบความเขาใจภาษา-การใชภาษา ครูไดรวบรวมบทประพันธของ
บุคคลตาง ๆ จากหนังสือที่ครูอานแลว…จากบทความในหนังสือพิมพรายวัน
แลวตั้งปญหาใหตอบ…  
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   เมื่อนายกําชัยเริ่มสอนภาษาไทยครั้งแรก วิธีสอนซึ่งครูตองใชส่ือหรือ
อุปกรณตาง ๆ ชวยในการสอน ขณะนั้นเรียกวา วิธีสอนแผนใหม ยังไมแพร
หลาย แตนายกําชัยไดคิดจัดทําและจัดหามาใชแลว  เมื่อสอนระดับ
อนุบาลก็แตงเพลงงาย ๆ ใหเด็กรองเปนการเลนปนเรียน สอนในระดับชั้นสูงก็
แตงคําประพันธใหเด็กจํา หลักเกณฑทางภาษาไดแมนยํา เชน เด็กเขียนสะกด
คําผิดใช “บรร” แทน “บัน”  ก็แตงคําประพันธใหทองจําวา 

   บันดาลลงบันได  บันทึกใหดูจงดี 
   ร่ืนเรืองบันเทิงมี  บันลือล่ันสนั่นดัง 
       ฯลฯ 
       (รัชนี  ศรีไพรวรรณ, 2543:  10-11) 
พลตรี หมอมราชวงศคึกฤทธิ์  ปราโมช 
 

 และที่สําคัญที่สุดคือ วิชาอะไรก็ตามที่ยากตอการเรียนรูสําหรับนักเรียน พลตรี
หมอมราชวงศคึกฤทธิ์จะมีเทคนิควิธีสอนใหเขาใจไดโดยงายนอกจากนี้แลว การที่
เปนคนมีอารมณขันและชอบวิพากษวิจารณเร่ืองอะไรตอมิอะไรอยางตรงไปตรง
มาและมีเหตุผลนั่นเอง จึงยิ่งทําใหบรรดาศิษยเกิดความรูสึกศรัทธาและยกยองจน
ถึงขั้นเปน “มหาคุรุ” มาโดยตลอด แมกระทั่งทุกวันนี้ก็ตาม 
      (นิรันศักดิ์  บุญจันทร, 2540: 101) 

 
พระยาเทพศาสตรสถิตย 
 

ในการทํางานหนักตรากตรําแบบกสิกร ของพระยาเทพศาสตรสถิตยไดปรากฏ
แกเพื่อนขาราชการเปนอันมาก ตางมักจะเห็นพระยาเทพศาสตรสถิตย หัวหนา
กองศึกษากสิกรรมและอาจารยโรงเรียนฝกหัดครูกสิกรรมจับจอมเสียมทํางาน
หนัก ฝกหัดนักเรียนครูกสิกรรมอยูกลางแดดกลางฝนเปนปรกติ แมแตอาจารย
ประจําวิชากสิกรรมสาขาตาง ๆ ผูไดรับปริญญาสูงมาจากสหรัฐอเมริกาและ    
ฟลิปปนส ตลอดจนนักเรียนครูกสิกรรมทั้งหลายผูมาจากมณฑลตาง ๆ ทั่ว
ประเทศ ก็ไดรับการอบรมจากพระยาเทพศาสตรสถิตย โดยทานทําตนเปนตัว
อยางในทางสนุกในงานหนักกลางแดดกลางฝนอันเปนปจจัยใหประเทศไดกสิกร
ผูสามารถทั้งวิชาการและการปฏิบัติอยางอาบเหงื่อตางน้ํา ตอไป 



 

 

486
 พระยาเทพศาสตรสถิตยไดเคยกลาวแกเพื่อนขาราชการวา วิชาการและการ
ปฏิบัติทั้งสองอยางนี้ประกอบกันเปนสวนสําคัญมากมายสําหรับกสิกรในภาย
หนา และเปนของยากที่จะเพาะใหเกิดขึ้นไดรวมกันในบุคคลเดียว แตวิชากสิ
กรรมซึ่งราชการตองการจะเพาะครูข้ึนฝกฝนราษฎรทั่วไปในชั้นประถมและ
มัธยมศึกษานี้ จําเปนตองอาศัยผลสําเร็จในคุณสมบัติทั้งสองสวนนี้ใหมี
ประกอบกันจงได ถามีแตแรงทํา ขาดวิชา ก็จะไมแตกตางอะไรกับชาวนาทั่ว ๆ 
ไป หรือถาไดไปแตวิชา ก็จวนจะไมไดเปนชาวไรชาวนาเสียดวยซ้ํา ดวยทําไม
ไหวหรือไมอยากทํา เพราะเกิดโรคศีรษะโต มือลีบเสียแลว  

(หลวงสุวรรณวาจกกสิกิจ, 2503: 102-103) 
 

ครูสมัยกอนมีวิธีการสอนที่หลากหลาย  ไมไดมุงไปที่การถายทอดเพียงอยางเดียว  การ
ถายทอดเพียงอยางเดียวจะกอใหเกิดปญหาในสังคม เพราะถาเราใสแตความรูเขาไปแลวใหไป
ถายทอด ความรูก็จะเหลือไปถายทอดไดไมครบถวน จะเห็นไดวาเราเนนการอบรมครูใหมีความรู
ในเรื่องตางๆ แตเราไมไดอบรมใหครูมีความสามารถในการสรางความรู ดังนั้นการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนก็ตองมีหลากหลายมีใชการถายทอดเพียงอยางเดียว  ในปจจุบันเราตองฝกครูใหรู  
รูระดับหนึ่งเพื่อที่จะเปนพื้นฐานเพียงพอที่จะรูไดวาความรูที่กาวหนาขึ้นของเด็กคืออะไร เด็กจะ
สามารถพัฒนาขึ้นจากจุดนี้ไปจุดนั้นไดอยางไร ซึ่งถาเรายอมรับตัวแบบนี้ รูปแบบการพัฒนาครูก็
จะเปลี่ยนไป มิใชถายทอดอยางเดียว 
 

ครูดี ครูที่เยี่ยมยอดคือ ครูที่ปฏิบัติไดแลว ปฏิบัติจนเปนนิสัย เปนบุคลิกภาพ
แลวจึงมา ถายทอด  การที่จะเปนครูที่ดีนั้นจะตองปฏิบัติเร่ืองนั้นใหไดกอน ปฏิบัติเปนประจํา 
จนเปนนิสัย เปนบุคลิกภาพ ซึ่งผูเรียนยอมรับวาดีแลวจึงมาถายทอดใหผูเรียนได    เชน ครูที่มี
นิสัยประหยัดจะตองเปนคนที่ประหยัด และประหยัดจนเปนนิสัย จึงจะมาถายทอด  เชนเดียวกับ
การสอนวิชาความรูครูตองลองทําดูกอน ลองปฏิบัติดูกอน  ปฏิบัติจนชํานาญ  เมื่อเราไปจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนก็จะไมติดขัด ไมวาจะมีปญหาอะไรก็จะแกไดหมด ทําไดหมด ซึ่งเมือครูมี
คุณภาพในระดับนี้แลวก็จะไดรับความเชื่อถือ การยอมรับ ความประทับใจ  ดังนั้นกอนสอนครูจึง
จําเปนตองปฏิบัติกอน ปฏิบัติจนชํานาญ เปนบุคลิกภาพ การจัดกิจกรรม การเรียนการสอนก็จะ
ประสบความสําเร็จ 
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 ครูดีตองมีความรู  รูหลักการ  ความคิดรวบยอด และรูวิธีการเขาถึง ในเรื่อง

ของการมีความรูดีนั้นจําเปนตองใหความหมายวา ความรูดีหมายถึงการมองเห็นความคิด
รวบยอด มีหลักการ  และรูวิธีเขาถึงเพื่อเอาไปใชได  ดังนั้นครูดีตองรู สองอยาง คือ  รูหลัก
การและความหมาย และรูวิธีการเขาถึง  

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงใหความสําคัญกับครูมาก ทรงตระหนักวาครูเปนกําลัง
สําคัญในการพัฒนาประเทศ ดังที่มีพระบรมราโชวาทไวเมื่อวันที่  25  ตุลาคม  2522ดังนี้ 

 
ความเปนครูเปนของมีคา  ความเปนครูหมายถึง  การมีความรูดี ประกอบ
ดวยหลักวิชาที่ถูกตอง แนนแฟน และแจมแจงแกใจ กอรปทั้งคุณความดี
และความเอื้ออารีปรารถนาที่จะถายทอดเผื่อแผใหผูอ่ืนไดมีความรูความ
เขาใจที่ดีดวย 
 

 การที่ครูมีความรูดี  ชัดเจน แจมแจงในเนื้อหาวิชาที่ตนสอน  การที่ครูมีความรูรอบดาน
เกี่ยวกับเรื่องตาง ๆ ในสังคมโลก และบริบทของตนเองทําใหครูมีความนาเชื่อถือ กอใหเกิดความ
มั่นใจในการจัดการเรียนการสอนใหเกิดขึ้นกับผูเรียน  ทําใหความสามารถในการถายทอดเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพสอดคลองกับความตองการของผูเรียน  แหลงเรียนรูของครูในอดีตมีไมมาก
นัก  แตส่ิงที่ครูไดเรียนรูก็เปนความรูจริง รูแจง และนํามาใชอยางไดผลในการจัดกระบวนการ
เรียนรู 
 
จากภูมิแหงครูไทยสูการพัฒนาครู 
 
 จากกรอบแนวคิดในการศึกษาที่ไดกําหนดไวในเบื้องตนวาภูมิปญญาจะประกอบดวย
ความรู ทักษะ และจิตวิญญาณของครู ที่แสดงออกถึงความชาญฉลาดในการพัฒนาองคความรู
และพัฒนากระบวนการเรียนรูอยางเปนระบบ  ความรูและทักษะดังกลาวเกิดจากการวิเคราะห 
และสั่งสมจนสามารถนํามาใชในการพัฒนาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 กรอบแนวคิดดังกลาวเมื่อนํามาศึกษากับครูดีในอดีตจากหนังสือประวัติครูจํานวน  100  
คน โดยพิจารณาถึง กระบวนการพัฒนา คุณลักษณะ และกระบวนการถายทอด ซึ่งได             
คุณลักษณะของครูดีในอดีตทั้งหมด  20  คุณลักษณะ  และไดกระบวนการถายทอดทั้งหมด  9  
กระบวนการ 
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 จากนั้นไดศึกษากับครูในปจจุบันที่เปนครูแหงชาติ จากทุกภาคทั่วประเทศและ
กรุงเทพมหานคร รวม  6  คน โดยใชกรอบแนวคิดเดียวกันในการศึกษา  พบวา ไดกระบวนการ
พัฒนาความเปนครูดีมี 4  ปจจัยดวยกันคือ ครูดีตองถูกหลอหลอมใหแกรงมาตั้งแตเด็ก               
ครูดีตองมีครูดีเปนตัวแบบในการพัฒนาครู  วิทยาลัยครูเปนแหลงหลอหลอมความเปนครู และ         
การมีจิตสํานึกของความเปนครูทําใหประสบการณเร่ิมตนของความเปนครูเปนสิ่งที่มีคุณคา  จาก
ปจจัยทั้งหมดนี้ พบวาปจจัยที่มีอิทธิพลมากที่สุดคือการถูกหลอหลอมใหแกรงมาตั้งแตวัยเด็ก ใน
ชวงของการเลี้ยงดูของครอบครัว ซึ่งจะหลอหลอมปรัชญาชีวิต ปรัชญาในการทํางาน  ครอบครัว
จะหมายถึงพอแมเปนหลัก ครูทุกคนที่ศึกษาจะถือพอแมเปนหลักในการสั่งสอน อบรม ชี้แนะแนว
ทาง การที่เด็กมีครูดีเปนตัวแบบที่ดีในชวงการศึกษาโดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาทําใหเด็ก
เกิดความรักในอาชีพครูและอยากเปนครู  นอกจากนั้นการที่เปนคนที่มีจิตสํานึกของความเปนครู 
ยอมทําใหเกิดความรับผิดชอบในวิชาชีพของตน  มีประเด็นที่นาสนใจก็คือ กระบวนการเรียนการ
สอนในระดับอุดมศึกษาในชวงที่มีการฝกวิชาชีพครูนั้น ครูดีทั้ง 6 คน เกือบจะไมไดกลาวถึงเลย
แสดงวาไมไดสงอิทธิพลมากนักในการพัฒนาความเปนครูดี ซึ่งในเรื่องนี้คงจะตองนํามาพิจารณา 
ทบทวนกระบวนการผลิตครูกันอยางจริงจัง  ผลการศึกษาไดคุณลักษณะของครูดีในปจจุบัน  24  
คุณลักษณะ  และมีกระบวนการถายทอด  15  กระบวนการ 
 
 เมื่อไดผลการวิจัยตามกรอบแนวคิดในการศึกษาตามที่ไดกําหนดไวแลว  ไดดําเนินการ
วิเคราะห สังเคราะหและบูรณาการผลการวิจัยที่ไดพรอมเสนอแนวคิดในการพัฒนาครูโดยใช      
การประชุมผูทรงคุณวุฒิ ปรากฏวาไดภูมิแหงครูไทย มาทั้งหมด  15  ประการดวยกัน  อันเปน        
คุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  นับเปนขอคนพบที่ใน
ยุคที่ผานมาไดถูกละเลยไป 
 
 คุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยที่ไดนี้จะตองผานกระบวนการหลอ
หลอมจากครอบครัวในวัยเด็ก ผานครูที่เปนตัวแบบที่ดี ผานกระบวนการคิดตัดสินใจของคนที่มี
จิตสํานึกในความเปนครูที่กอรปดวยความรับผิดชอบ และเห็นความสําคัญของอาชีพครู          
คุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทยที่ผานกระบวนการหลอหลอมนี้ ผูวิจัยขอใชคํา
วา “ภูมิแหงครูไทย” ซึ่งที่ผานมาไมใครมีใครใหความสําคัญ  ผลการศึกษาวิจัยที่ไดเปนเครื่องยืน
ยันเปนอยางดีวาครูไทยจะตองมี ภูมิแหงครู ซึ่งเปนเสมือนภูมิคุมกันใหเขาเปนครูที่ดี 
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 ปจจัยที่กอใหเกิดผลตอภูมิแหงครูไทยทั้งในอดีตและปจจุบัน ก็คือบริบทที่          
เปลี่ยนแปลงไป  กลาวคือครูในอดีตเปนครูที่มีความรูแลวจึงคอยมาสอน ครูจะเปนเหมือนตักศิลา 
ครูจะเปนผูกําหนดหลักสูตรเอง ในการสอนก็สอนวิชาหนังสือเปนหลัก สวนวิชาชีวิตก็เปดโอกาส
ใหเด็กไดปฏิบัติจริง  ดังนั้นครูสมัยกอนจึงใชวิธีการถายทอดเปนหลัก ซึ่ง พอเพียงสําหรับการ
สรางความรู การสรางการกระบวนการเรียนรูสําหรับเด็กในยุคนั้น ที่ความรูในชวงนั้นเปลี่ยนแปลง
ไมมากนัก 
 
 แตครูในยุคปจจุบัน ไมมีความรูแตครูก็ตองสอน เพราะหลักสูตรที่เปลี่ยนแปลงเพิ่มข้ึน
เร่ือยๆ เปนหลักสูตรที่ผูอ่ืนกําหนดมาใหสอน ดังนั้นครูปจจุบันก็จําเปนตองสอนทั้งๆที่ไมรู  ใน
บริบทของสังคมปจจุบัน ความรูตางๆ ไดเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วมากจนครูไมสามารถที่จะ
ตามความรูไดทัน ไมสามารถที่จะรูเนื้อหาทุกเรื่องไดทั้งหมด  ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในปจจุบันจะตองเปลี่ยนแปลงไป ครูจะใชการถายทอดแบบเดิมจะไมพอเพียง ครูตองสอน
วิธีการเรียน สอนกระบวนการเรียนรู  วิธีการเขาถึงความรูใหกับเด็ก หรืออาจใชวิธีการพาเรียน 
หรือกระบวนการเรียนรูรวมกัน จึงจะทําใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปจจุบันเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 
  
 ดังนั้นภูมิแหงครูไทย ที่ผานกระบวนการหลอหลอมมาอยางดีนี้จะเปนพื้นฐาน เปน         
ภูมิแหงครูที่ทําใหครูเปนครูที่ดีไดตามที่คาดหวังไว เปนครูที่สามารถปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน 
แนวคิด วิธีการในการจัดกระบวนการเรียนการสอน ไดสอดคลองกับบริบทของสังคมที่เปลี่ยน
แปลงไปไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

 กระบวนการพัฒนาครูในอนาคต ตองใหความสําคัญกับภูมิแหงครูไทยนี้ เพื่อที่จะไปเปน
กรอบแนวคิดในการพัฒนาครูสําหรับอนาคตใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น นับต้ังแตการคัดเลือกคน
เขามาเปนครู วาตองพิจารณาองคประกอบใดบาง    กระบวนการผลิตครูที่คาดหวังกันวาการใช
เวลา 5 ปจะเปนยาหมอใหญในการแกปญหาการผลิตครูใหเปนครูดีได จะเปนจริงหรือไม  ตลอด
จนกระบวนการพัฒนาที่เนนแตเร่ืองการอบรมความรู โดยใชการฟงบรรยายเปนหลักควรได
เปลี่ยนรูปแบบไป  

 
ตัวแบบภูมิแหงครูสรุปไดดังนี้ 
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ขอเสนอแนะ 
 

แนวทางการพัฒนาครูสําหรับอนาคต 
 

จากการเปรียบเทียบระหวาง ครูในอดีต กับครูปจจุบันพบขอแตกตางอยางชัดเจนวา     
ครูในอดีตสอนสิ่งที่ตัวเองรูแลว ส่ิงที่ตัวเองมีแลวแตครูสมัยใหมตองสอนในสิ่งที่ยังไมเคยมีมากอน 
เพราะฉะนั้นการเตรียมครูจะตองคํานึงถึงเงื่อนไขที่วา ครูตองสอนสิ่งที่เคยรูเคยเรียนมากอน      
ดังนั้น เพื่อที่จะใหครูไดปรับเปลี่ยนบทบาทใหเขากับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต  การเตรียมครูใน
อนาคตตองเนนหนักในเรื่องการเขาสูความรู การคํานึงถึงผูเรียน และเจตจํานงที่จะสงผานแตส่ิงที่
ดีใหกับผูเรียน การฝกใหครูดีจะตองเปนการบูรณาการวิชาการและวิชาชีวิต โดยพิจารณาถึง          
ผูเรียนเปนสําคัญ การเรียนรูรวมกัน การเรียนรูวิธีการเรียน และการใฝรูใฝเรียน 
 
 ผูวิจัยไดนํา ภูมิแหงครูมาจัดกลุมเพื่อใหเปนรูปธรรมมากขึ้นและงายตอการนําไปปฏิบัติ 
โดยแบงออกเปนองคประกอบ  3  ประการ คือ    องคประกอบดานคานิยม  องคประกอบดาน
ความคิดหรือความเปนวิชาการ และองคประกอบดานวิธีการหรือการกระทํา ซึ่งเปนคุณลักษณะ
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พื้นฐานกวางๆ  ของครูไทยที่จะสามารถนําไปเปนกรอบแนวคิดในการพัฒนาครูในอนาคตให
สอดรับกับบริบทของสังคมไทยตอไปกรอบแนวคิดในการพัฒนาครูดีมีดังนี้ 
 
 

 
 
 
 ภูมิแหงครูไทยที่ไดจากผลการวิจัย  จะเปนกรอบแนวคิดพื้นฐานที่สําคัญที่จะไปกําหนด
วิธีการในการผลิตและพัฒนาครูที่สอดรับกับบริบทตางๆในอนาคต  เมื่อพิจารณาขอเสนอของผู
ทรงคุณวุฒิที่สรุปไดวา เราตองฝกครูใหมีคุณภาพตามที่กําหนดไวทั้งนี้โดยพิจารณาใหสอด
คลองกับบริบทของทองถิ่น หรือสังคมนั้น เราตองฝกครูใหมีปญญามีความรูระดับหนึ่งที่
พอจะเปนพื้นฐาน สามารถรูไดวาสิ่งที่ดีที่สุดสําหรับผูเรียนคืออะไร  ความรูที่กาวหนาขึ้น
คืออะไร และผูเรียนจะพัฒนาตามที่คาดหวังเปนลําดับอยางไร ครูตองมีเมตตาเขาใจผู
อ่ืน เราตองฝกครูใหมีความเชื่อมั่นวาครูสามารถเปน change agent ที่กอใหเกิดสิ่งตางๆ 
ใหผูเรียนได 
 จากประเด็นที่วาครูที่ดีที่เยี่ยมยอดคือคนที่ปฏิบัติไดแลว ปฏิบัติจนเปนนิสัย เปน
บุคลิกภาพแลวจึงมาถายทอด ซ่ึงเงื่อนไขที่สําคัญที่สุดก็คือ กอนสอนครูทําอะไรไดหรือ
ยัง  ถาทําไดจนชํานาญแลวการจัดกระบวนการเรียนการสอนก็จะราบรื่น มีประสิทธิภาพ 
เปนที่ประทับใจของผูเรียน ดังนั้นเงื่อนไขที่สําคัญในการฝกครูก็คือการสนับสนุน การให
โอกาส การเสริมพลังใหครูได ลองทํา ไดปฏิบัติกอนแลวจึงคอยมาสอน 
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 มีขอสนับสนุนจากตางประเทศหลายประเทศ ในเรื่องคุณลักษณะทางวิชาชีพครู
สําหรับครูสมัยใหม เชน ในแผนการปฏิรูปครูของอังกฤษ  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติ, 2541: 9-10) ไดกําหนดวาวิชาชีพครูสมัยใหมจําเปนตอง 
 
 - ตั้งความหวังในตัวเองและนักเรียนทุกคนไวสูง 
  - ยอมรับการแสดงความรับผิดชอบ 

- มีความรับผิดชอบในดานสวนตัวและสวนรวมตอการปรับปรุงทักษะและความรู            
   ในรายวิชาของตนเอง 

- พยายามตัดสินใจโดยอาศัยขอมูลเกี่ยวกับส่ิงที่บังเกิดผลในโรงเรียนในประเทศนี้           
                และในระดับนานาชาติ 
 - ปฏิบัติงานรวมกับบุคลากรอื่น ๆ ในโรงเรียน 

- ยินดีรับความสนับสนุนที่ผูปกครอง ภาคธุรกิจ และบุคคลอื่น ๆ ที่อยูในโรงเรียน 
สามารถชวยใหโรงเรียนประสบความสําเร็จ 

  - มุงหวังใหมีการเปลี่ยนแปลงและสงเสริมใหมีการใชนวัตกรรม 
 
ครูดีในทัศนะของครูดีเดนของสหรัฐอเมริกาใน ป 2000 (อมรวิชช  นาครทรรพ และ

สังวรณ  งัดกระโทก, 2543: 35) ไดกําหนดไววา 
 

  1. ครูทุกคนควรตั้งความหวังที่ดีเกี่ยวกับนักเรียนทุกคน 
  2. ครูทุกคนควรเปนแบบอยางที่ดีแกนักเรียน 
  3. ครูทุกคนควรตั้งใจคนหาศักยภาพของนักเรียน และกระตุนใหนักเรียนไดพัฒนา 

    ตามศักยภาพ 
 4. ครูทุกคนควรเนนความลึกซึ้งในสิ่งที่สอน 
 5. ครูทุกคนควรสงเสริมใหนักเรียนรูจักเรียนรูดวยตนเอง 
 6. ครูทุกคนตองพยายามสรางความรวมมือกับผูปกครองและชุมชน 
 
 จะเห็นไดวาตัวแบบของภูมิปญญาของครูไทยที่มีมากอนแลวตั้งแตในอดีตและพัฒนามา
จนถึงปจจุบัน เปนตัวแบบที่มีความเปนไทย ที่สอดรับกับความเปนสากล 
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 ผลการวิจัยปรากฏชัดวาในกระบวนการพัฒนาครูดีในปจจุบันนั้น กระบวนการผลิต
ครูเปนปจจัยลําดับสุดทายที่สงผลตอการเปนครูดี  เพราะปจจัยที่สําคัญกลายเปนเรื่องของการ
หลอหลอมของครอบครัวในการพัฒนาปรัชญาชีวิตและปรัชญาการทํางาน  ตลอดจนความ
ประทับใจที่ไดรับจากการที่เคยมีครูดีในชวงวัยเด็ก  ดังนั้นการทบทวนสาระและกระบวนการใน
การผลิตครูในอนาคตคงจะตองดําเนินการอยางเรงดวน เพราะขณะนี้เร่ิมมีนโยบายในการผลิตครู 
5 ป เพิ่มข้ึนมา ถามีการขยายเฉพาะจํานวนป โดยยังดําเนินการในรูปแบบเดิมในบริบทเชนที่ผาน
มา นโยบายที่วาดหวังเอาไว  ก็คงจะไมสามารถยกระดับมาตรฐานวิชาชีพครู และพัฒนาครูให
รองรับภาระกิจในการปฏิรูปการศึกษาได 
 
 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 
 คุณลักษณะ และกระบวนการถายทอดของครูไทย และภูมิแหงครูไทยที่ไดศึกษาวิจัย จะ
เปนแกนสําคัญในการที่จะไปกําหนดกรอบแนวคิด ทิศทาง ในการผลิต และการพัฒนาครู  จาก
บริบทในอดีต ตอมาจนถึงปจจุบันบริบท ในสังคมไทย  การศึกษาไทย ตลอดจนสังคมโลก ได
เปลี่ยนแปลงมากและรวดเร็ว คุณลักษณะครูไทยสําหรับอนาคตจึงตองเปลี่ยนไป ดังนั้นรูปแบบ
การผลิตและพัฒนาครูที่ใชในชวงที่ผานมา จะตองมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบ จากที่เนนการอบรม 
การนั่งฟงบรรยายเชนที่ผานมาในอดีต ควรปรับเปนการเปดโอากาสใหครูไดมีการพัฒนาตนเอง
โดยวิธีการตางๆตามบริบทที่แวดลอม รูปแบบการเสริมพลังที่เดิมไดใชกันอยูในวงการธุรกิจเปน
สวนใหญตองนํามาปรับใชอยางจริงจัง การพัฒนาดวยตนเองในภาวะการทํางานปกติในพื้นที่ จะ
ทําใหครูสามารถประสานกับทองถิ่นไดอยางผสมกลมกลืน และมีคุณคาสําหรับสังคมที่แวดลอม
รอบ ๆ ตัว ปรัชญาที่สําคัญที่เชื่อวามนุษยทุกคนสามารถเรียนรูไดจะตองนํามาปรับใชในทุกระดับ
ไมวากับผูเรียน ครู ผูบริหาร บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนมนุษยทุกคนในสังคม 
 
 สําหรับหนวยงานปฏิบัติที่เกี่ยวของในการปฏิรูปการศึกษา การปฏิรูปครู หนวยผลิตครู
พัฒนาครู หนวยใชครู ควรไดรวมกันดําเนินการในรูปแบบที่ชัดเจนสามารถนําไปปฏิบัติไดอยาง
เปนรูปธรรมมากขึ้น 
 
 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540  มาตรา  81    รัฐตองจัดการศึกษาอบรม
และสนับสนุนใหเอกชนจัดการศึกษาอบรมใหเกิดความรูคูคุณธรรม  จัดใหมีกฎหมายเกี่ยวกับการ
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ศึกษาแหงชาติ ปรับปรุงการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม  
สรางเสริมความรูและปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมือง 
 การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  สนับสนุนการ
คนควาวิจัยในศิลปะวิทยาการตาง ๆ เรงรัดพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนา
ประเทศ พัฒนาวิชาชีพครู และสงเสริมภูมิปญญาทองถิ่น ศิลปะและวัฒนธรรมแหงชาติ 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 7  ครูคณาจารย และบุคลากรทาง
การศึกษา   มาตรา 52  ใหกระทรวงสงเสริมใหมีระบบ  กระบวนการผลิต การพัฒนาครู และ
บุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง  โดยการ
กํากับและประสานใหสถาบันทําหนาที่ผลิตและพัฒนาครู  รวมทั้งบุคคลากรทางการศึกษาใหมี
ความพรอมและมีความเขมแข็งในการเตรียมบุคลากรใหมและการพัฒนาบุคคลกรประจําการ
อยางตอเนื่อง 
 

จากรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักไทย พ.ศ. 2540 และพระราชบัญญัติการศึกษาแหง
ชาติ พ.ศ. 2542 ไดกําหนดและบังคับไวอยางชัดเจน วาใหมีการพัฒนาวิชาชีพครู ใหมีคุณภาพ
และมาตรฐาน ทั้งนี้โดยไดกําหนดชวงเวลาใหการดําเนินงานแลวเสร็จ ดังนั้นหนวยที่เกี่ยวของกับ
เร่ืองของครูและวิชาชีพครูใหนํากรอบแนวคิดไปเปนขอมูลพื้นฐานในการพัฒนานโยบายในการ
ปฏิรูปครู และพัฒนาครูใหสามารถปฏิบัติไดจริงตอไป 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัย 
   
 1.  การวิจัยเชิงคุณภาพ เปนการวิจัยที่ใชกระบวนการเก็บขอมูลทีลึกซึ้ง เพื่อตอบคําถาม
วิจัยและวัตถุประสงของการวิจัยที่กําหนดไว อาจเปนการมุงตรวจสอบความรู การสรางแนวคิด
ใหมๆ  ที่มุงศึกษาภาวจิตวิสัยหรือวัตถุวิสัย  ในการวิจัยเชิงคุณภาพ นักวิจัยถือเปนเครื่องมือ
สําคัญในการเก็บรวบรวมขอมูล ภาคสนามที่ตองมีทั้งวุฒิภาวะในทางวิชาการ มีความสามารถใน
การจัดการบริหารการเก็บขอมูลอยางเปนระบบ ใหเกิดความเปนกลาง เที่ยงธรรม  ปราศจากอคติ 
การเก็บขอมูลภาคสนามจําเปนจะตองมีความ   ยืดหยุนสอดคลองกับสภาวการณที่เกิดขึ้นทั้งที่
คาดหมายและมิไดคาดหมาย  ความสามารถในการสังเกต การใชความคิด รับฟงขอมูลที่ลึกซึ้ง 
สามารถมองภาพไดชัดเจน เขาใจถึงพฤติกรรมของผูใหขอมูล เพื่อใหเกิดความเที่ยงตรงที่สุด   
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การเก็บรวบรวมขอมูลในเชิงประวัติศาสตร หรือขอมูลจากการบอกเลาในเชิง   

ประวัติศาสตร เปนขอมูลที่ตองใชความสามารถของนักวิจัย ในการใชความพยายามจัดระบบ
ความคิด เพื่อใหสามารถสรุป จัดระบบขอมูล ที่หลากหลาย มีเปนจํานวนมาก ใหเขารูปเขารอย 
สามารถนําเสนอไดอยางนาเชื่อถือ 
 ความสามารถในการเชื่อมโยงอยางเปนเหตุเปนผลอยางมีตรรกะ จะทําใหการสรุปผล    
ขอมูลจากที่เปนรูปธรรมใหไปสูความเปนธรรมไดยางถูกตองเปนที่นาเชื่อถือ 
 2. แนวคิดในทางมนุษยศาสตร เปนวิชาที่วาดวยคุณคาทางจิตใจและงานของคน  ใน
ปจจุบันนักการศึกษาและนักปรัชญาทั่วไป เชื่อวา แมวานักวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจะนํา
ความกาวหนามาสูมนุษย ทําใหมนุษยมีความเปนอยูดีข้ึน  แตความรูทางมนุษยศาสตรจะให
ประโยชนกับมนุษยในประเด็นที่วา จะนําความรูเหลานั้นไปใชประโยชนอยางไรจึงจะทําใหมนุษย
อยูรวมกันอยางมีสันติ  มนุษยศาสตรจะใหความสําคัญกับคุณคาที่เกี่ยวของกับความรูสึกนึกคิด 
คุณคาไมสามารถแยกออกจากอัตวิสัยได 
 คุณคาทางมนุษยศาสตรเปนศาสตรที่เสริมสรางความสุขในจิตใจ เปนศาสตรที่มีชีวิตชีวา 
สามารถศึกษาไดตลอดเวลา เปนศาสตรที่ใหความสําคัญกับการเปนมนุษยที่มีคุณคามิใชวัตถุ 

3. กรอบแนวคิดและวิธีการในการศึกษาวิจัยเรื่อง คุณลักษณะ และกระบวนการถายทอด
ของครูไทยในอดีตและปจจุบันนี้ จะสามารถนําไปเปนตัวแบบ ไปกระตุน ตลอดจนเสริมพลังให
นักวิจัยในทองถิ่นไดหันกลับมาศึกษาครูดีในบริบทในทองถิ่นของตน เพื่อที่จะไดรวมกัน กําหนด
กรอบความเปนครูดีในทองถิ่น ซึ่งจะทําใหไดองคความรูที่หลากหลายสอดรับกับบริบทนั้น ทั้งนี้
เพื่อจะไดรวมกันสรางมาตรฐานครูดีที่สอดคลองกับทองถิ่น อันจะเปนการเสริมสรางแนวคิดใน
การกระจายอํานาจในการปฏิรูปการศึกษาใหเปนจริง 
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รายชื่อครูจากหนังสือประวัติครูที่เปนกรณีศึกษา 
 

 
T1 นายสุบิน พิมพยะจันทร 2442-2517 2519 
T2 หลวงประโมทยจรรยาวิภาช (ประโมย จันทวิมล) 2445-2516 2517 
T3 นางพวงเพ็ชร เอี่ยมสกุล 2455-2501 2510 
T4 นางสาวศรีสอาด บุนนาค 2446-2529 2530 
T5 นายถนอม นาควัชระ 2438-2503 2506 
T6 นายสุรินทร สรสิริ 2451-2529 2530 
T7 นางกานดา ณ ถลาง 2474-2528 2530 
T8 นายรอง  ศยามานนท 2454-2528 2530 
T9 นางนิลรัตน บรรณสิทธิวรสาสนน 2440-2503 2506 
T10 นายโกมล คีมทอง 2489-2514 2515 
T11 นายมนู นาคามดี 2434-2512 2521 
T12 นายไปล สมิตเมฆ 2449-2516 2521 
T13 พระวิพิธวิทยาสัณห (ฉาย โหตระไวศยะ) 2425-2471 2506 
T14 พระวรเวทยพิสิฐ (วรเวทย ศิวะศริยานนท) 2426-2502 2506 
T15 หลวงสุวรรณวาจกกสิกิจ (สุวรรณ เรศานนท) 2439-2506 2508 
T16 นายเจือ ฉ่ัวประยูร 2435-2506 2510 
T17 พระประมูลวิชาเพิ่ม (ชุม ประมูลวิชาเพิ่ม) 2430-2515 2517 
T18 พลตรี,หลวงวิจิตรวาทการ (วิจิตร วิจิตรวาทการ) 2441-2505 2514 
T19 นายนาค เทพหัสดิน ณ อยุธยา 2444-2512 2514 
T20 หมอมหลวงปน  มาลากุล 2446-2539 2540 
T21 พระอธิการเทิ่ง  คงปญโญ (เทิ่ง ขุมาประโคน) 2408-2495 2503 
T22 พระยาเทพศาสตรสถิตย (โห กาฬดิษย) 2423-2472 2503 
T23 พระยาอนุกิจวิธูร (สันทัด เทพหัสดิน ณ อยุธยา) 2423-2491 2503 
T24 พระสันธิวิทยาพัฒน (ไลเฮียง สิริสิงหา) 2433-2500 2503 
T25 ขุนสุนทรภาษิต (ถนอม เกยานนท) 2434-2494 2503 
T26 ขุนกลับเพ็ชรศึกษากร (แหวน กลับเพ็ชร) 2423-2496 2509 
T27 พระยาบรมบาทบํารุง (พิณ ศรีวรรธนะ) 2428-2488 2503 



 

 

514

 

T28 ขุนเชี่ยวพิทยาการ (เชี่ยว เชี่ยวพิทยาการ) 2444-2490 2509 
T29 หลวงเสขสุนทร (พุม ปอก) 2437-2483 2503  
T30 พระปวโรฬารวิทยา (ปอ เชิดชื่อ) 2439-2499 2503 
T31 หลวงสําเร็จวรรณกิจ (บุญ เสขะนันท) 2434-2514 2516 
T32 หลวงพรตพิทยพยัต (พรต เดชา) 2438-2483 2502 
T33 พระยาอนุมานราชธน (ยง อนุมานราชธน) 2431-2512 2514 
T34 หมอมเจารัชฎาภิเศก โสณกุล 2435-2492 2502 
T35 ขุนวิรุฬหจรรยา (จันทร เงินมาก) 2440-2518 2520 
T36 นายกําชัย ทองหลอ 2449-2528 2543 
T37 นายวิศาล ศิวารัตน 2449-2541 2543 
T38 นายสีนวล  เต็มสงสัย 2450-2526 2543 
T39 นายนพ ปาลกะวงศ ณ อยุธยา 2454-2542 2543 
T40 นายนิรันตร นวนารค 2458-2541 2543 
T41 นายชัยวัฒน  ยุกติรัตน 2448-2513 2522 
T42 นายไสว ชุติวัตร 2449-2499 2522 
T43 นายธรรมนูญ สิงคเสลิต 2452-2541 2522 
T44 นายเสนห หลักคํา 2467-2521 2522 
T45 นางสาวเหลือบ บุณยเกตุ 2420-2509 2512 
T46 นายไสว หอรัตนชัย 2446-2504 2512 
T47 นายบุรินทร สิมพะลิก 2447-2509 2512 
T48 หมอมราชวงศเตื้อง สนิทวงศ  2426-2510 2513 
T49 หลวงชาญพิทยกิจ (เหมียน บูรณบุณย) 2434-2508 2513 
T50 หลวงสิกขกิจบริหาร (อยู มีนะกนิษฐ) 2426-2479 2513 
T51 หมอมเจาหญิงวงศทิพยสุดา เทวกุล 2437-2512 2513 
T52 ขุนจงจัดนิสสัย (สนิท สตะกูรมะ) 2438-2509 2513 
T53 นายเล็ก สมุทรประภูต 2448-2510 2513 
T54 พระยาปรีชานุสาสน (เสริญ ปนยารชุน) 2433-2517 2518 
T55 พระตีรณสารวิศวกรรม (ตรี ตรีรณสาร) 2440-2516 2518 
T56 นายวิษณุ ชัชวาลยปรีชา 2455-2515 2518 
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T57 ศาสตราจารยอัน นิมมานเหมินท 2460-2540 2543 
T58 นายเขียน มาลีลัย 2469-2535 2543 
T59 นายสละ หนูเงิน 2472-2527 2543 
T60 นายนพ  เจริญวุฒิ 2436-2508 2520 
T61 นางลําเพา สุขุมาลจันทร 2456-2490 2516 
T62 นางสาวเฟองฟุง เครือตราชู 2460-2514 2516 
T63 หลวงวิลาศวงงาม (หรํ่า อินทรนัฏ) 2435-2505 2519 
T64 นางสาวทองเย็น เลขยานนท 2445-2497 2519 
T65 นางสาวชลพินทุ ถาวรเวช 2452-2491 2519 
T66 หลวงสอบถูกระบิล (เทียน เกตุนุติ) 2424-2518 2524 
T67 นายวิโรจน กมลพันธ 2441-2522 2523 
T68 นายชะลอ ปทุมานนท 2450-2519 2523 
T69 ขุนวิเทศดรุณการ (ชด มหาขันธ) 2446-2520 2523 
T70 นายบุญยัง ทรวดทรง 2448-2523 2524 
T71 นายสรร อินทุเวศ 2437-2526 2527 
T72 นายอาคม สายาคม 2460-2525 2527 
T73 นางลมุล ยมะคุปต 2448-2526 2527 
T74 นายลัยอาจ ภมะราภา 2457-2527 2528 
T75 หมอมเจาหญิงสิบพันพารเสนอ โสณกุล 2437-2528 2529 
T76 นายคลาย พงษเวช 2446-2526 2529 
T77 นางสาวประพิธ กุวานนท 2451-2528 2529 
T78 นายทองเติม นิลโมจน 2452-2527 2529 
T79 นายพงศศักดิ์ วรสุนทรโรสถ 2462-2521 2524 
T80 พระยาวิทิตดรุณกูล (แชม สุคันธวณิช) 2423-2500 2502 
T81 หมอมเจาหญิงจันทรนิภา เทวกุล 2427-2488 2502 
T82 พระยาศึกษาสมบูรณ (หมอมหลวงแหยม อินทรางกูร)2423-2491 2502 
T83 พระวิธานดรุณกิจ (กิม อิงคะวณิช) 2416-2476 2506 
T84 พระพณิชยสารวิเทศ (ผาด มนธาตผลิน) 2431-2513 2515 
T85 นายประยุทธ สวัสดิสิงห 2455-2511 2515 
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T86 หมอมหลวงระชุมพร ไกรฤกษ 2449-2490 2506 
T87 พระยาบูลยพิทยาพรรค (ทอง คุปตาสา) 2426-2509 2511 
T88 นางสุวรรณ วิภาชนวิทยาสิทธิ์ 2414-2506 2508 
T89 นายพิชิต โสภณ ปาลบุตร 2445-2503 2508 
T90 นางสาวบุญเกลื้อ กรลักษณ 2447-2496 2508 
T91 พลตรีหมอมราชวงศคึกฤทธิ์  ปราโมท 2454-2538           2540 
T92 สมเด็จพระสังฆราชเจากรมหลวงวชิรญาณวงศ  2415-2501       2508 
T93 พระวรวงศเธอกรมหมื่นพิทยลาภพฤฒิยากร       2428-2517       2519 
T94 พระวิเสษฐดรุณกิจ(บวนเฮง จารุวณิช)       2419-2471           2504 
T95 พลตรีพระเจาวรวงศเธอกรมหมื่นนราธิป 
 พงศประพันธ  2434-2519       2529 
T96 นายสุกิจ  นิมมานเหมินทร 2449-2519       2520 
T97 เจาพระยาธรรมศักดิ์มนตรี(สนั่น เทพหัสดิน  
 ณ อยุธยา) 2419-2486       2501 
T98 พระยาอุปกิจศิลปสาร(นิ่ม กาญจนาชีวะ) 2422-2484       2501 
T99  นายอินทรี     จันทรสถิตย 2442-2532       2534 
T100 นายพา   ไชยเดช 2456-2538       2540 
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แบบสอบถามเรื่องภูมิปญญาครูไทย 

 
 แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจความคิดเห็นเรื่องคุณลักษณะของ  
ภูมิปญญาครูไทย       ขอความกรุณาทานตอบตามความคิดเห็นของทานโดยอิสระ และ  
ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงในความรวมมือ 

----------------------------------- 
ปจจุบันภูมิปญญาไทย เปนที่ยอมรับ และไดรับการยกยองวามีความสําคัญในการ

พัฒนาสังคมและประเทศชาติมากขึ้น  ทานคิดวาครูไทย ที่ควรไดรับการยกยองวาเปนผูมี 
ภูมิปญญาไทย  มีหรือไม  ----------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------- ถามี 
ทานคิดวาครูเหลานั้นมี คุณลักษณะพิเศษ  แตกตางจากครูอื่นอยางไร 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

(กรุณาสงแบบสอบถามคืนที่เจาหนาที่หรือสงที่โตะลงทะเบียนกอนรับประทานอาหารกลางวัน) 
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แบบสัมภาษณกรณีศึกษา 

การวิจัยเรื่องคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและปจจุบัน 
-------------------------- 

แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 
1. อาจารยคิดวาสิ่งใดงานใดที่อาจารยแตกตาง 
     จากครูคนอื่น ๆ และทําใหอาจารยไดรับการ  
     คัดเลือกเปนครูดีเดน / ครูแหงชาติ คืออะไร 

TALENT ของครู 

2. ส่ิงที่อาจารยประทับใจในงาน ภาคภูมิใจใน 
     อาชีพครูคืออะไร 

- ส่ิงที่ครูแสดง ผลงานที่ภาคภูมิใจ 
 
- เหตุผลที่มี   ประโยชน ความเชื่อ 
 
- แนวทางไดมาอยางไร 
 
- อยากใหครูคนอื่นๆ เปนอยางไร 
 
- ปรัชญาในการดํารงชีพ 
 

3. มีความเชื่อเรื่องความรูความจริงทั้งหลาย  
ความเชื่อเกี่ยวกับวิชา วาอยางไร มีความเชื่อ   

     เกี่ยวกับชีวิตวาอยางไร  มีปรัชญาแนวคิด 
     พื้นฐานทางการศึกษาอยางไร / เด็กควรไดรับ 
     อะไรจากการศึกษา 

- ปรัชญาแนวคิดพื้นฐานทางการศึกษา 
 
- วัตถุประสงคของการศึกษาคืออะไร 
 
- อะไรคือการเรียนรูท่ีดี 
 

4.  มีความเชื่อเร่ืองตัวเด็ก ตัวผูเรียนวา อยางไร/ 
     อาจารยมีวิธีเขาใจเด็กแตละคนอยางไร 
      ความเห็นเกี่ยวกับศักยภาพของผูเรียน 
     ความเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะ ความสามารถ 
     ของผูเรียน 

- ความเชื่อเกี่ยวกับเด็ก 
 
- ปรารถนาดีตอเด็กอยางไร 
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แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 
5. การถายทอด / การสอน / หลักการสอนทํา 
    อยางไร / มี STRATERGY ที่ยึดถือคืออะไร / 
    เคล็ดลับที่ทําใหประสบความสําเร็จในการสอน 
    ยกตัวอยาง Best practice ใหเห็นภาพ 

- นวัตกรรม 
 
- วิธีการสอน 

6. การที่อาจารยมีหลักการสอนดังกลาวนี้  
    อาจารยไดมีการเรียนรูมาอยางไร / กระบวน 
    การพัฒนามาอยางไร อะไรคือแหลงที่มาของ 
    ความรูที่ใชพัฒนาตนเองดานการสอน / มันกอ 
    ตัวขึ้นมาอยางไร (Form) มาอยางไร มีกระบวน 
    การวิธีการที่ไดมาอยางไร จุดเปล่ียนหรือจุดหัก 
    เหที่ทําใหอาจารยคิด / เชื่อ / ปฏิบัติการสอน 
    เชนที่เปนอยู คืออะไร เกิดมาจากเหตุปจจัย 
    อะไร 

- กระบวนการพัฒนา 
 
- พัฒนาการของลักษณะนิสัยความเปนครูด 
 
- องคประกอบที่สงผลตอวิชาชีพ 

7. การ (REACT ตอสภาวการณปจจุบัน)  
    การมอง Practice ตาง ๆ เชน อาจารยมอง 
    เรื่องปฏิรูปการศึกษาอยางไร แนวคิดปจจุบัน 
    เรื่องการเรียนรูที่เด็กเปนศูนยกลาง / เด็กเปน 
    สําคัญอาจารยตีความอยางไร องคประกอบ 
    สําคัญที่จะทําใหการปฏิรูปการศึกษาประสบ 
    ผลสําเร็จ คืออะไร 

- ความเชื่อแนวคิดตอการจัดการศึกษาของ
ชาติและโลก 

 
- ปรัชญาการจัดการศึกษา 

8. จากประเด็นตาง ๆ ขางตน คิดวาสิ่งที่ทําให 
    อาจารยแตกตางจากครูคนอื่น ๆ คืออะไร  
    อยางไร (หาลักษณะพิเศษ/ลักษณะจําแนกที่ 
    แตกตางจากครูอ่ืน ๆ, TALENT) เชน 
    - ถาครูทั่วไปอยากจะเปน อยางทานตองเพิ่ม 
      ลักษณะพิเศษ/ความสามารถพิเศษอะไรบาง  

- ความเชื่อเกี่ยวกับความรู / วัตถุประสงคหรือ 
      เปาหมายของการศึกษา 
 
- ความเชื่อเกี่ยวกับเด็ก / การรักเด็ก 
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แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 
 - การทําอะไรแลวทําไดดีกวาคนอื่น ๆ / เร็วกวา

คนอื่น ๆ 
 
 
- คิดอะไรไดมากกวาคนอื่น ๆ ไวกวา / ลึกซึ้ง /

กวางไกลมากกวา / ความไวตอการรับรู 
 
 
- การถามคําถามที่แตกตางจากคนอื่น 
      ลักษณะพิเศษที่แฝงอยูขางใน / แนวโนมที่       
      มักจะเกิดขึ้น 
 
 

9. สภาพความเปนอยูในการประกอบวิชาชีพครู 
    ของอาจารยคิดวาเปนอยางไร พอเพียงหรือไม/ 
    อาจารยมีปรัชญาการใชชีวิตอยางไร 
    - อะไรที่ทําใหอาจารยประกอบอาชีพนี้มา 
      ตลอดไมไปทําอยางอื่น 
    - ความรูสึกตอเกียรติยศศักดิ์ศรีความเปนครู  

- ปรัชญาการใชชีวิต 
 
- สถานะในสังคม 
 
- การเชิดชูยอมรับของชุมชน สังคม 
 
- ความรูสึกวาไดทําประโยชนใหสังคม 
 
 

 
ช่ือ………………………………………………… โรงเรียน………………………………………….. 
จังหวัด…………………………………………… วัน / เดือน / ป…………………………………… 
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แบบสัมภาษณเพ่ือนครู 

การวิจัยเรื่องคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและปจจุบัน 
-------------------------- 

1. เกร่ินนํา ชี้แจงวัตถุประสงคของการเก็บรวบรวมขอมูลวาตองการอะไร ทําอะไรบาง กับ
ใคร ขอมูลที่ไดนําไปทําอะไร เกิดประโยชนกับวงการครู และวงการศึกษาอยางไร 
2. กรุณาบันทึก ช่ือ-นามสกุล โรงเรียน อําเภอ จังหวัด วันเวลาที่สัมภาษณ และช่ือผูสัมภาษณ 
ช่ือผูถูกสัมภาษณ……………………………………….โรงเรียน……………………………………. 
อําเภอ…………………………จังหวัด…………………………วัน/เดือน/ป……../…………/…….. 
ช่ือผูสัมภาษณ……………………………………………………. 
 

แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 
1. อาจารยไดรูจักกับอาจารย……….(ที่เปนกรณี 
    ศึกษา) มานานหรือยัง มากนอยแคไหน  
    สัมพันธกันอยางไร 

 

2. อาจารยคิดวาอาจารย………..(กรณีศึกษา) 
    เปนครูที่มีความแตกตางจากครูคนอื่น ๆ  
    อยางไร (หาลักษณะพิเศษ/ลักษณะจําแนกที่ 
    แตกตางจากครูอ่ืน ๆ, TALENT) ในดาน 

- คุณลักษณะพิเศษ / บุคลิกภาพ 
 
- อุปนิสัย / การประพฤติปฏิบัติตน 
 
- ความเชื่อความคิดเกี่ยวกับความรู 
 
- ความสัมพันธกับเด็กนักเรียน / การรักเด็ก 

(ความเชื่อเกี่ยวกับเด็ก) 
 

- การถายทอด / การสอน / หลักการสอนทํา 
อยางไร / มี STRATERGY ท่ียึดถือคืออะไร 
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แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 

 - การทํางานอะไรแลวทําไดดีกวาคนอื่น ๆ / เร็ว
กวาคนอื่น ๆ 

 
- คิดอะไรไดมากกวาคนอื่น ๆ ไวกวา / ลึกซึ้ง / 

กวางไกลมากกวา / ความไวตอการรับรู 
 
- การถามคําถามที่แตกตางจากคนอื่น 
 
- ลักษณะพิเศษที่แฝงอยูขางใน/แนวโนมที่มัก

จะเกิดขึ้น 
 
-     การ REACT ตอสภาพปญหาตาง ๆ เชนการ 
       ปฏิรูปการศึกษา การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน 
       สําคัญ 
 
 

3. อาจารยคิดวาอาจารย……(กรณีศึกษา) มีวิธี 
    การถายทอด / การสอน / หลักการสอนทํา 
    อยางไร / มี STRATERGY ที่ยึดถือคืออะไร / 
    มีเคล็ดลับที่ทําใหประสบความสําเร็จในการ 
    สอน คืออะไร 

- นวัตกรรม 
 
- วิธีการสอน 

4. การที่อาจารย…..(กรณีศึกษา) มีหลักการสอน 
    ดังกลาวนี้ คิดวาเขาไดมีการเรียนรูมาอยางไร/ 
    กระบวนการพัฒนามาอยางไร Form มา 
    อยางไร มีกระบวนการวิธีการที่ไดมาอยางไร 
    จุดเปล่ียนหรือจุดหักเหที่ทําใหอาจารยคิด / 
    เช่ือ / ปฏิบัติเชนที่เปนอยูเกิดมาจากอะไร 

- กระบวนการพัฒนา 
 
- พัฒนาการของลักษณะนิสัยความเปนครูดี 
 
- องคประกอบที่สงผลตอวิชาชีพ 
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แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 

5. (การ REACT ตอสภาวการณปจจุบัน การมอง 
    Practice ตาง ๆ) เชน อาจารยมองเรื่องปฏิรูป 
    การศึกษาอยางไร 
    การเรียนรูที่เด็กเปนศูนยกลาง / เด็กเปนสําคัญ 
    อยางไร 

- ความเชื่อแนวคิดตอการจัดการศึกษาของ
ชาติและโลก 

 
 
- ปรัชญาการจัดการศึกษา 
 
 
 

6. อาจารยคิดวาสิ่งที่อาจารย…..(กรณีศึกษา) 
    แตกตางจากครูคนอื่น ๆ และทําใหอาจารยได 
    รับการคัดเลือกวาเปนครูดีเดน / ครูแหงชาติ 
    คืออะไร 

- TALENT ของครู 

7. สภาพความเปนอยูในการประกอบวิชาชีพครู 
    ของอาจารยคิดวาเปนอยางไร พอเพียงหรือไม 
    อาจารยมีปรัชญาการใชชีวิตอยางไร 
- อะไรที่ทําใหอาจารยประกอบอาชีพนี้มาตลอด 
   ไมไปทําอยางอื่น 
- ความรูสึกตอเกียรติยศศักดิ์ศรีความเปนครู 

- ปรัชญาการใชชีวิต 
 
 
- สถานะในสังคม 
 
 
- การเชิดชูยอมรับของชุมชน สังคม 
 
 
- ความรูสึกวาไดทําประโยชนในสังคม 
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แบบสัมภาษณผูบริหาร 

การวิจัยเรื่องคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและปจจุบัน 
-------------------------------------- 

1. เกริ่นนํา ชี้แจงวัตถุประสงคของการเก็บรวบรวมขอมูลวาตองการอะไร ทําอะไรบาง กับใคร ขอมูลที่
ไดนําไปทําอะไร เกิดประโยชนกับวงการครู และวงการศึกษาอยางไร 
2. กรุณาบันทึก ช่ือ-นามสกุล โรงเรียน อําเภอ จังหวัด วันเวลาที่สัมภาษณ และช่ือผูสัมภาษณ 
ช่ือผูถูกสัมภาษณ……………………………………….โรงเรียน……………………………………. 
อําเภอ…………………………จังหวัด…………………………วัน/เดือน/ป……../…………/…….. 
ช่ือผูสัมภาษณ……………………………………………………. 
 

แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 
1. ทานผูอํานวยการไดรวมงานกับอาจารย…….. 
    (กรณีศึกษา) มานานหรือยัง 

 

2. ทานผูอํานวยการคิดวาอาจารย…(กรณีศึกษา) 
    เปนครูที่มีความแตกตางจากครูคนอื่น ๆ อยาง 
    ไร (หาลักษณะพิเศษ/ลักษณะจําแนกที่แตก 
    ตางจากครูอ่ืน ๆ, TALENT) ในดาน 

- คุณลักษณะพิเศษ/บุคลิกภาพ 
 
- อุปนิสัย / การประพฤติปฏิบัติตน 
 
- ความเชื่อความคิดเกี่ยวกับความรู 
 
- ความสัมพันธกับเด็กนักเรียน / การรักเด็ก 

(ความเชื่อเกี่ยวกับเด็ก 
 
- การถายทอด / การสอน / หลักการสอนทํา

อยางไร มี STRATERGY ที่ยึดถือคืออะไร 
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แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 

 - การทํางานอะไรแลวทําไดดีกวาคนอื่น / เร็ว
กวาคนอื่น ๆ 

 
 
- คิดอะไรไดมากกวาคนอื่น ๆ ไวกวา / ลึกซึ้ง /

กวางไกลมากกวา / ความไวตอการรับรู 
 
 
- การถามคําถามที่แตกตางจากคนอื่น 
 
 
- ลักษณะพิเศษที่แฝงอยูขางใน/แนวโนมที่มัก

จะเกิดขึ้น 
 
 
- การ REACT ตอสภาพปญหาตาง ๆ เชน การ   

ปฏิรูปการศึกษา การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ 
 
 

3. อาจารยคิดวาอาจารย…..(กรณีศึกษา) มีวิธี 
    การถายทอด / การสอน / หลักการสอนทํา 
    อยางไร / มี STRATERGY ที่ยึดถือคืออะไร / 
    มีเคล็ดลับที่ทําใหประสบความสําเร็จในการ 
    สอน คืออะไร 
 

- นวัตกรรม 
 
- วิธีการสอน 
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แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 

4. ทานคิดวาการอาจารย…..(กรณีศึกษา) มีหลัก 
    การสอนดังกลาวนี้ อาจารยไดมีการเรียนรูมา 
    อยางไร / กระบวนการพัฒนามาอยางไร Form 
    มาอยางไร มีกระบวนการวิธีการที่ไดมาอยางไร 
    จุดเปล่ียนหรือจุดหักเหที่ทําใหอาจารยคิด / 
    เช่ือ / ปฏิบัติเชนที่เปนอยู เกิดมาจากอะไร 

- กระบวนการพัฒนา 
 
 
- พัฒนาการของลักษณะนิสัยความเปนครูดี 
 
 
- องคประกอบที่สงผลตอวิชาชีพ 
 
 

5. ทานคิดวาสิ่งที่อาจารย…..(กรณีศึกษา) แตก 
    ตางจากครูคนอื่น ๆ และทําใหอาจารยไดรับ 
    การคัดเลือกวาเปนครูดีเดน / ครูแหงชาติ 
    คืออะไร   

- TALENT ของครู 
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แบบสัมภาษณกลุมผูเรียน 

การวิจัยเรื่องคุณลักษณะและกระบวนการถายทอดของครูไทยในอดีตและปจจุบัน 
-------------------------------- 

1. เกริ่นนํา ชี้แจงวัตถุประสงคของการเก็บรวบรวมขอมูลวาตองการอะไร ทําอะไรบาง กับใคร ขอมูลที่
ไดนําไปทําอะไร เกิดประโยชนกับวงการครู และวงการศึกษาอยางไร 
2. กรุณาบันทึก ช่ือ-นามสกุล โรงเรียน อําเภอ จังหวัด วันเวลาที่สัมภาษณ และชื่อผูสัมภาษณ 
ช่ือผูถูกสัมภาษณ……………………………………….โรงเรียน……………………………………. 
อําเภอ…………………………จังหวัด…………………………วัน/เดือน/ป……../…………/…….. 
ช่ือผูสัมภาษณ……………………………………………………. 

  
แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 

1. เปนไงนักเรียนไดเรียนวิชา…..กับอาจารย….. 
    (กรณีศึกษา) มานานหรือยัง การสอนของ 
    อาจารยเปนอยางไรบาง 

 

2. คิดวา การถายทอด / การสอน /หลักการสอน 
    ทําอยางไร / มี STRATERGY ที่ยึดถือคืออะไร 
    นักเรียนรูสึกอยางไรกับวิธีการสอนของอาจารย 

- นวัตกรรม 
 
- วิธีการสอน 
 
 

3. นักเรียนคิดวาสิ่งที่ทําใหอาจารย..(กรณีศึกษา) 
    เปนครูที่มีความแตกตางจากครูคนอื่น ๆ คือ 
    อะไร อยางไร (หาลักษณะพิเศษ/ลักษณะ 
    จําแนกที่แตกตางจากครูอ่ืน ๆ, TALENT) 
    ในดาน 

- คุณลักษณะพิเศษ / บุคลิกภาพ 
 
- อุปนิสัย / การประพฤติปฏิบัติตน 
 
 
- ความเชื่อความคิดเกี่ยวกับความรู 
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แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 

 - ความสัมพันธกับเด็กนักเรียน / การรักเด็ก 
(ความเชื่อเกี่ยวกับเด็ก) 

 
 
- การถายทอด / การสอน / หลักการสอนทํา

อยางไร / มี STRATERGY ท่ียึดถือคืออะไร 
 
 
- การทํางานอะไรแลวทําไดดีกวาคนอื่น / เร็ว

กวาคนอื่น ๆ 
 
 
- คิดอะไรไดมากกวาคนอื่น ๆ ไวกวา / ลึกซึ้ง /

กวางไกลมากกวา / ความไวตอการรับรู
ลักษณะพิเศษที่แฝงอยูขางใน / แนวโนมที่มัก
จะเกิดขึ้น 

 
 
- การ REACT ตอสภาพปญหาตาง ๆ เชนการ

ปฏิรูปการศึกษา การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ 
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แนวคําถาม ส่ิงที่อยากได 

4. คิดวาอาจารย…….(กรณีศึกษา) มีความคิด 
    ความเชื่อเรื่องกับนักเรียนอยางไรบาง 
    (ปรารถนาดีตอเด็กอยางไร) 

- ความเชื่อเกี่ยวกับเด็ก 
 
 
- ปรารถนาดีตอเด็กอยางไร 
 
 
 

5. (การ REACT ตอสภาวการณปจจุบัน) 
    นักเรียนคิดวาอาจารยมอง Practice ตาง ๆ 
    เชน อาจารยมองเรื่องปฏิรูปการศึกษาอยางไร 
    การเรียนรูที่เด็กเปนศูนยกลาง / เด็กเปน 
    สําคัญอยางไร 

- ความเชื่อแนวคิดตอการจัดการศึกษาของ
ชาติและโลก 

 
 
- ปรัชญาการจัดการศึกษา 
 
 
 

6. นักเรียนคิดวาสิ่งที่อาจารย…..(กรณีศึกษา) 
    แตกตางจากครูคนอื่น ๆ และทําใหอาจารย 
    ไดรับการคัดเลือกวาเปนครูดีเดน / ครูแหงชาติ 
    คืออะไร 
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ประวัติผูเขียน 
 

  นฤมล   บุลนิม   เกิดวันที่  2 มิถุนายน  พ.ศ.  2497   ที่อําเภอศรีประจันต  
จังหวัดสุพรรณบุรี    

การศึกษาระดับประถมศึกษาตอนตนที่ โรงเรียนวัดเกาะ อําเภอศรีประจันต
จังหวัดสุพรรณบุรี  

การศึกษาระดับประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนวัดราษฎรบํารุง               
อําเภอดอนเจดีย  จังหวัดสุพรรณบุรี  

การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนที่   โรงเรียนสงวนหญิงจังหวัดสุพรรณบุรี   
การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายที่  โรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัยจังหวัด

สุพรรณบุรี 
สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี  ศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาการมัธยมศึกษา     

วิชาเอก   คณิตศาสตร – เคมี    คณะศึกษาศาสตร    มหาวิทยาลัยขอนแกน  ปการศึกษา   2520 
สําเร็จการศึกษาปริญญาโท  สังคมวิทยาและมานุษยวิทยามหาบัณฑิต       

(สังคมวิทยา)  คณะสังคมวิทยา  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร     ปการศึกษา  2528    
เขาศึกษาตอในหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  สาขาพัฒนศึกษา                 

ภาควิชาสารัตถศึกษา  คณะครุศาสตร        จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เมื่อ   พ.ศ.  2540 
  
  ปจจุบันปฏิบัติงานเปนเจาหนาที่  สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา  ตําแหนง            
หัวหนาฝายวิจัย  กองวิชาชีพครู 
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