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กติตกิรรมประกาศ 
 

 วิทยานิพนธ์ฉบบันีส้ําเร็จลลุว่งได้ด้วยความเมตตากรุณาอย่างสงูยิ่งจากการดแูลของ 

ศ.ดร. ศิริชยั กาญจนวาสี อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ รศ. ดร. อวยพร เรืองตระกูล อาจารย์ท่ี

ปรึกษาร่วม ท่ีกรุณาและเสียสละเวลา ให้คําปรึกษา ความรู้ แนวคิดในการทํางาน และช่วยแก้ไข

ข้อบกพร่องตา่ง ๆ  จนทําให้วิทยานิพนธ์เลม่นีมี้ความสมบรูณ์มากยิ่งขึน้ ผู้วิจยัรู้สกึซาบซึง้และขอกราบ

ขอบพระคณุท่านอาจารย์เป็นอยา่งสงูไว้ ณ โอกาสนี ้

 ขอกราบขอบพระคณุ รศ.ดร. สิริพนัธุ์ สวุรรณมรรคา รศ.ดร. ดวงกมล ไตรวิจิตรคณุ

และ รศ. ดร. องอาจ นยัพฒัน์ ท่ีให้ความกรุณาในการเป็นกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ และให้คําชีแ้นะ

ในการปรับปรุงแก้ไขวิทยานิพนธ์ให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึน้ และขอกราบขอบพระคณุคณาจารย์

ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยัทุกท่านท่ีประสิทธ์ิประสาทความรู้

วิทยาการตา่ง ๆ แก่ผู้วิจยั ซึง่เป็นประโยชน์อยา่งยิ่งตอ่การทําวิทยานิพนธ์ 

 ขอกราบขอบพระคณุผู้ทรงคณุวุฒิทุกท่านท่ีได้กรุณาสละเวลาในการตรวจสอบและ

ให้ข้อเสนอแนะท่ีมีคณุค่ายิ่งในการสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  อีกทัง้ขอขอบพระคณุ ครูผู้สอนวิชา

คณิตศาสตร์ และขอขอบใจนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2551 ในโรงเรียนสงักดั

สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศึกษา

เอกชน (สช.) ทุกท่านท่ีเสียสละเวลาอนัมีค่า และให้ความร่วมมืออย่างดียิ่งจนการเก็บรวบรวมข้อมลู

สําเร็จลลุว่งไปด้วยดี 

 ขอขอบพระคณุ ดร. รัศมี แดงสวุรรณ และโรงเรียนดาราวิทยาลยั สถาบนัการศกึษาท่ี

ให้โอกาสการศกึษาตอ่แก่ผู้วิจยั ขอขอบคณุ นิสติรุ่นพ่ี เพ่ือนร่วมรุ่น รุ่นน้อง และเจ้าหน้าท่ีภาควิชาวิจยั

และจิตวิทยาการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยัทุก ๆ คนท่ีเป็นกําลงัใจ ให้ความช่วยเหลือและให้

คําแนะนําในการทําวิทยานิพนธ์รวมทัง้ร่วมสขุทกุข์ในการเรียนตลอดหลกัสตูร 

 ท้ายสดุคณุค่าและประโยชน์ท่ีอาจมีต่อผู้ อ่ืนของวิทยานิพนธ์ฉบบันี ้ผู้วิจยัขอมอบแด ่

คณุพ่อทิม คุณแม่มกุดา  อินตาพรหม พ่ีชาย และพ่ีสาว ท่ีมีพระคณุต่อชีวิตของผู้ วิจัยอย่างท่วมท้น 

และคณุจตรุภทัร  ตัน๋จ๋ี บุตรชายท่ีเป็นแรงบนัดาลใจ และสนบัสนุนผู้ วิจยัมาโดยตลอด รวมทัง้ทุก ๆ 

ท่านท่ีมีสว่นช่วยให้การทําวิทยานิพนธ์สําเร็จลลุว่งด้วยดี 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ความเป็นมาและความสาํคัญของปัญหา 

ผลสําเร็จของการจดัการศกึษาสามารถพิจารณาได้หลายประการ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

ผู้ เรียนก็เป็นสิ่งหนึ่งท่ีแสดงได้ว่าการจัดการศึกษาท่ีให้แก่เยาวชนนัน้ประสบผลสําเร็จหรือไม่ หาก

ผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูถือวา่ประสบผลสําเร็จ แตห่ากผู้ เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ําก็

ถือว่าการจัดการศึกษาให้แก่ผู้ เรียนนัน้ยงัไม่ประสบผลสําเร็จเท่าท่ีควรและควรมีการปรับปรุงแก้ไข

เพ่ือให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนสงูขึน้ 

จากรายงานการสังเคราะห์ผลการติดตามและประเมินการดําเนินงานปฏิรูปการศึกษา 

(สํานกังานเลขาธิการสภาการศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ, 2549) เม่ือพิจารณาในด้านผู้ เรียน ปรากฏ

วา่ คณุภาพและมาตรฐานด้านผู้ เรียนในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานยงัไม่น่าพงึพอใจในด้านผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียน ซึง่ได้พบว่าในระหว่างปีการศกึษา 2544-2547 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชัน้

ประถมศกึษาปีท่ี 6 วิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ และภาษาองักฤษลดลงคอ่นข้างมาก และมีคา่เฉลี่ยไม่

ถึงร้อยละ 50 อีกทัง้คะแนนวิชาภาษาองักฤษมีคา่เฉลี่ยลดลงอย่างตอ่เน่ืองทกุปี สว่นวิชาวิทยาศาสตร์

ซึง่เร่ิมทดสอบในปีการศึกษา 2546 มีคะแนนเฉล่ียไม่ถึงร้อยละ 50 เช่นกนั นอกจากนี ้ผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ระหว่างปีการศกึษา 2543-2546 พบว่า ในปีการศกึษา 

2544 และ 2545 ผลสมัฤทธ์ิวิชาภาษาไทยลดลงจากปี 2543 คอ่นข้างมาก โดยเฉพาะในปีการศกึษา 

2547 ลดลงเหลือร้อยละ 38.9 สว่นวิชาคณิตศาสตร์ ระหว่างปีการศกึษา 2544 และ 2545 มีแนวโน้ม

เพิ่มขึน้ แตก่ลบัลดลงในปีการศกึษา 2546 และ 2547 วิชาภาษาองักฤษเพิ่มสงูขึน้ในปีการศกึษา 2545 

แตก่ลบัลดลงในปีการศกึษา 2546 และ 2547 สว่นวิชาวิทยาศาสตร์และสงัคมศกึษา ซึง่เร่ิมทดสอบใน

ปีการศกึษา 2546 มีคะแนนไม่ถึงร้อยละ 50 ทัง้ 2 วิชา สําหรับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 6 พบวา่ ในปีการศกึษา 2546 ผลการสอบทกุวิชา จํานวนทัง้หมด 8 วิชา ประกอบด้วย 

ภาษาไทย ภาษาองักฤษ สงัคมศกึษา วิทยาศาสตร์กายภาพ คณิตศาสตร์ เคมี ชีววิทยา และฟิสิกส์ มี

คา่เฉลี่ยต่ํากวา่ร้อยละ 50 สําหรับในปีการศกึษา 2547 วิชาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มสงูขึน้ ได้แก่ 

ภาษาไทย สงัคมศกึษา คณิตศาสตร์ ชีววิทยา และฟิสกิส์ 

ในปัจจบุนัปัญหาสว่นใหญ่ท่ีเกิดขึน้ในชีวิตประจําวนัมีวิธีการแก้ปัญหาโดยอาศยัหลกัของเหตุ

และผล อาศยัรูปแบบ (model) ความคดิทางคณิตศาสตร์มาประยกุต์ใช้ ซึง่จําเป็นต้องมีข้อมลูในระดบั

หนึง่มาช่วยในการตดัสนิใจ หลกัการของการแก้ปัญหาใดก็ตามคือ นํากฎเกณฑ์ตา่ง ๆ ท่ีเป็นความจริง 

เป็นความรู้ ทฤษฏีต่าง ๆ ซึง่ก็คือ กฎเกณฑ์ทางคณิตศาสตร์นัน่เองมาใช้ประกอบกบัข้อมลูท่ีมีอยู่ใน
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ระดบัหนึ่งอนุมานหรือสรุปคําตอบของปัญหาท่ีต้องการ อย่างไรก็ตาม การแก้ปัญหานีเ้ป็นกลไกท่ี

เกิดขึน้ในสมองของแตล่ะคน แม้ว่าคําตอบท่ีได้จะเหมือนกนั แตใ่นด้านของวิธีการคิดของแตล่ะบคุคล

ซึง่อาศยัพืน้ฐานความคิดทางคณิตศาสตร์ ความมีเหตผุลอาจจะมีแตกต่างกนัไปก็ได้ ในการพฒันา

บุคคลในประเทศให้เป็นผู้ ชํานาญเฉพาะด้านไม่ว่าด้านใดก็ตาม ผู้ ท่ีมีความสามารถทางด้าน

คณิตศาสตร์จะเป็นผู้ ท่ีได้เปรียบเพราะจะสามารถอนุมานหรือสรุปความรอบรู้ ความสมัพนัธ์ของสิ่ง

ตา่งๆ ให้อยู่ในรูปแบบ (model) ทางคณิตศาสตร์ และนํารูปแบบนีไ้ปใช้ในการแก้ปัญหา ซึง่ปราโมทย์ 

เดชะอําไพ (2551) กลา่ววา่ ปัจจบุนัประเทศท่ีมีบคุลากรผู้ มีความเช่ียวชาญทางคณิตศาสตร์จะมีความ

ได้เปรียบกว่าประเทศอ่ืน ในการออกแบบงานใหม่ๆ เช่น สิ่งก่อสร้างท่ีถกูออกแบบด้วยโครงสร้างเหล็ก

ขนาดใหญ่ การออกแบบโครงสร้างขนาดใหญ่ท่ีมนษุย์ไมเ่คยทํามาก่อนจําเป็นต้องพิสจูน์ความแข็งแรง

ตามหลกัวิชาการ วิชาการเหลา่นีล้้วนตัง้อยู่บนพืน้ฐานของการแก้สมการทางคณิตศาสตร์ขัน้สงูทัง้สิน้ 

ความรู้ทางคณิตศาสตร์จึงเป็นพืน้ฐานท่ีสําคญัและมีความจําเป็นเป็นอย่างยิ่งต่อการประยกุต์ใช้เพ่ือ

ออกแบบงานตา่ง ๆ นอกจากนี ้ภทัรกลุ จริยวิทยานนท์ และ อินทิรา ศรีวฒันะธรรมา (2533) กลา่วไว้

วา่ การท่ีจะสร้างและพฒันาคนให้เกิดประโยชน์ตอ่ประเทศชาติไม่ว่าในด้านใดก็ตาม คณิตศาสตร์เป็น

พืน้ฐานท่ีสําคญั  

คณิตศาสตร์มาจากคําว่า mathematics ในภาษากรีก math หมายถึงการเรียนรู้ (learning) 

ยืน ภูว่รวรรณ (ม.ป.ป. อ้างถึงใน ภทัรกลุ จริยวิทยานนท์ และ อินทิรา ศรีวฒันะธรรมา, 2533) ได้แสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกบัการนําคณิตศาสตร์ไปใช้และมีผลต่อการพฒันาประเทศว่า คณิตศาสตร์เป็น

กลไกหนึ่งท่ีทําให้เกิดความอยากเรียนรู้และเป็นศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ การ

แก้ปัญหาทัง้ในด้านชีวิตประจําวนัและด้านอ่ืน ๆ การใช้เหตผุลซึง่ต้องอาศยัคณิตศาสตร์เป็นพืน้ฐาน

ทัง้สิน้ นอกจากนี ้ภัทรกุล จริยวิทยานนท์ และ อินทิรา   ศรีวฒันะธรรมา (2533) ได้สรุปว่า 

คณิตศาสตร์เป็นวิชาท่ีมีความสําคญัมาก เพราะเป็นพืน้ฐานในการศกึษาวิชาตา่ง ๆ หลายสาขา เป็น

วิชาท่ีช่วยทําให้ผู้ ท่ีศกึษามีความคิดอย่างเป็นระบบ เป็นเหต ุ เป็นผล ในด้านของการจดัการเรียนการ

สอนไมค่วรเน้นให้มีการเรียนการสอนเฉพาะแตใ่นเนือ้หาวชิาเพียงอยา่งเดียว ควรฝึกให้นกัเรียนรู้จกัคดิ 

วิเคราะห์ สงัเคราะห์ และนําไปประยกุต์ใช้ได้โดยครูควรท่ีจะศกึษาและสนใจเก่ียวกบัความรู้ตา่ง ๆ 

รอบตวัอยู่เสมอ สอดคล้องกบันสัรินทร์ บารู (2551) กลา่วว่าคณิตศาสตร์ เป็นวิชาท่ีมีความสําคญั

อยา่งยิ่งสําหรับการศกึษาของมนษุย์ ซึง่จะเก่ียวข้องกบัความคิด กระบวนการและเหตผุล คณิตศาสตร์

ฝึกให้มนษุย์รู้จกัคดิอยา่งเป็นระบบและมีเหตผุล จงึช่วยพฒันาผู้ เรียนให้มีความละเอียด รอบคอบ ช่าง

สงัเกต มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และมีความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหาอย่างมีเหตผุล และ 

ปราโมทย์ เดชะอําไพ (2551) กลา่วไว้ว่า วิชาตา่ง ๆ ทางวิศวกรรมและวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีท่ีสอน

กนัในมหาวิทยาลยัล้วนตัง้อยู่บนฐานความรู้ทางคณิตศาสตร์ งานออกแบบตา่ง ๆ ในปัจจบุนัล้วนมา
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จากต้นตอของคณิตศาสตร์ทัง้สิน้ ความเข้าใจในคณิตศาสตร์ท่ีลกึซึง้ชดัเจนเป็นความจําเป็นอย่างยิ่ง

ต่อการออกแบบงาน จึงควรมีการผลกัดนัให้เห็นความสําคญัของคณิตศาสตร์อย่างแท้จริง ซึ่งใน

ปัจจุบนัความเข้มแข็งทางคณิตศาสตร์จดัเป็นเคร่ืองชีว้ดัท่ีสําคญัในการจดัอนัดบัความก้าวหน้าทาง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหวา่งประเทศอีกด้วย 

การท่ีจะทําให้ผู้ เรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนรู้และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูขึน้ได้นัน้ 

ครูถือได้ว่าเป็นผู้ ท่ีมีความสําคญั Cleverly (1994) กลา่วไว้ว่า ปัจจยัสําคญัท่ีเก่ียวพนักบัการเรียนและ

การสอน ได้แก่ รูปแบบการสอนของครูซึง่มีผลตอ่ผู้ เรียน ทัง้นีเ้พราะครูเป็นผู้ ดําเนินการจดัการเรียนการ

สอนให้แก่ผู้ เรียนในชัน้เรียนและเป็นผู้ ท่ีสมัผสักบัผู้ เรียนโดยตรง สิ่งท่ีครูได้จดัให้แก่ผู้ เรียนทัง้หมดย่อม

สง่ผลตอ่ผู้ เรียนอยา่งหลีกเล่ียงไมไ่ด้ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งสิง่ท่ีครูได้สอนให้แก่ผู้ เรียน Felder & Soloman 

(1992) ได้กลา่วว่า เม่ือมีการวางแผนและพฒันาส่ืออปุกรณ์การเรียนการสอน ครูควรพยายามให้เกิด

ความสอดคล้องกนัอยา่งสมดลุระหวา่งรูปแบบการสอน และรูปแบบการเรียนรู้ท่ีมีอยู่อย่างหลากหลาย 

นอกจากนี ้Opdenakker & Damme (2006) ได้กลา่วไว้ว่า รูปแบบการสอนและพฤติกรรมของครู เป็น

ปัจจยัท่ีสามารถใช้พิสจูน์ความมีประสทิธิผลของการศกึษา ดงันัน้ รูปแบบการสอน และ การจดัการชัน้

เรียนจึงมีความสําคญัยิ่ง หากครูเลือกใช้รูปแบบการสอนท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกบัความต้องการ

ของผู้ เรียนก็จะเป็นสิ่งท่ีผลกัดนัให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้และสง่ผลต่อไปยงัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

ผู้ เรียนให้สงูขึน้ ดงัท่ี Long & Coldren (2006) ได้กลา่วไว้ว่า ครูเป็นผู้ ท่ีสามารถสนบัสนนุผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของผู้ เรียน 

นอกจากการพิจารณาถึงความสําคญัของรูปแบบการสอนของครูท่ีใช้ในชัน้เรียนแล้ว การท่ี

ผู้ เรียนจะประสบความสําเร็จในการเรียนรู้และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูขึน้ได้นัน้ สิ่งท่ีสําคญัอีกสิ่ง

หนึ่งท่ีไม่ควรละเลยในการพิจารณา ก็คือ รูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียน ดงัท่ี Kvan & Yunyan (2004) 

กล่าวไว้ว่า รูปแบบการเรียนรู้สามารถใช้เป็นตวัแปรท่ีทํานายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนได้ 

ผู้ เรียนท่ีค้นพบรูปแบบการเรียนรู้ของตนเองแล้ว ไมเ่พียงแตจ่ะเป็นผู้ ท่ีมีความสามารถทําให้รูปแบบการ

เรียนรู้ท่ีตนชอบมีประสิทธิภาพได้เท่านัน้ แตย่งัสามารถพฒันารูปแบบการเรียนรู้แบบอ่ืน ๆ ท่ีตนยงัไม่

คุ้นเคยให้ดีขึน้ได้อีกด้วย (Zhenhui, 2006) สอดคล้องกบั Honey & Mumford (2000 อ้างถึงใน 

Lashley & Barron, 2005) ท่ีได้ชีแ้นะวา่ การอธิบายเก่ียวกบัรูปแบบการเรียนรู้ตา่ง ๆ ให้แก่ผู้ เรียน และ

เป็นผู้คอยให้คําแนะนําเพ่ือเสริมประสิทธิภาพการเรียนรู้นัน้จะช่วยให้ผู้ เรียนมีการปฏิบตัิการเรียนรู้ท่ี

กระตือรือร้นในรูปแบบการเรียนรู้ของตนเองและมีการพฒันารูปแบบการเรียนรู้นัน้ให้ดีมากยิ่งขึน้ ครูจึง

ควรมีการวางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ในทางท่ีสนบัสนนุรูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียนและ

การปฏิบตัิการสอนท่ีช่วยในการเรียนรู้ให้เกิดกบัผู้ เรียนให้มากท่ีสดุ นอกจากนี ้Cleverly (1994) ยงัได้

เสนอแนะว่า ครูควรหาวิธีการเพ่ือเสริมรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนแต่ละคนเพ่ือให้มีประสิทธิภาพ
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มากยิ่งขึน้โดยใช้ยุทธศาสตร์การสอนและการเรียนรู้ท่ีมีอย่างหลากหลาย เช่น ยุทธวิธีท่ีเก่ียวกับ

กระบวนการ (processing strategies) เพ่ือให้ผู้ เรียนบรรลผุลการเรียน (Vermunt, 1996 อ้างถึงใน 

Heiman, 2006) และพิจารณาว่าจะเสริมรูปแบบการเรียนรู้เหลา่นีไ้ด้อย่างไรเพ่ือให้เกิดประโยชน์อย่าง

สงูสดุต่อผู้ เรียน การจดัการเรียนการสอนให้แก่นกัเรียน ครูผู้สอนจึงควรมีความเข้าใจในรูปแบบการ

เรียนรู้ และมีความไวในการเลือกใช้รูปแบบการสอนโดยผ่านทางรูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียนแตล่ะคน 

Lashley & Barron (2005) ได้ชีแ้นะวา่ การเป็นผู้คอยให้คําแนะนําเพ่ือเสริมประสทิธิภาพการเรียนรู้นัน้

จะช่วยให้ผู้ เรียนมีการปฏิบตัิการเรียนรู้ท่ีกระตือรือร้นในรูปแบบการเรียนรู้ของตนเองและมีการพฒันา

รูปแบบการเรียนรู้นัน้ให้ดีมากยิ่งขึน้ ครูจึงควรมีการวางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ในทางท่ี

สนบัสนุนรูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียนและปฏิบตัิการสอนท่ีช่วยในการเรียนรู้ให้เกิดกบัผู้ เรียนให้มาก

ท่ีสดุ 

0pdenakker & Damme (2006) กลา่วว่า การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิด

การเรียนรู้นัน้ ครูต้องมีความรู้ความเข้าใจในรูปแบบการสอนแตล่ะรูปแบบซึง่มีเอกลกัษณ์ท่ีตา่งกนัและ

ให้ผลต่อการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน ซึ่งเขาได้เสนอรูปแบบการสอนท่ีเน้นมิติด้านการตอบสนองความ

ต้องการจําเป็นของผู้ เรียนและด้านหลกัสตูร ซึง่แบง่รูปแบบการสอนออกเป็น 2 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบ

การสอนแบบยึดผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง โดยเน้นท่ีการเรียนรู้ของผู้ เรียนและตวัผู้ เรียนเอง และ รูปแบบ

การสอนแบบยึดครูเป็นศูนย์กลางโดยเน้นเนือ้หาของรายวิชาท่ีสอน เพ่ือให้นักเรียนมีพัฒนาการ

ทางด้านสติปัญญาหรือความรู้ ในขณะท่ี Astin et al (2006) ได้กล่าวว่า รูปแบบการเรียนรู้ เป็น

องค์ประกอบหนึ่งในบรรดาหลายองค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ และ เป็นสิ่งท่ีสําคญัสําหรับ

ผู้ เรียนและครู ทัง้นีเ้พราะ รูปแบบการเรียนรู้สามารถใช้เป็นตวัแปรทํานายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

ผู้ เรียนได้ (Kruzich et al ,1986 อ้างถึงใน Kvan & Yunyan, 2004) ครูจึงควรมีการศกึษาถึงรูปแบบ

การเรียนรู้เพ่ือจดัการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับรูปแบบการเรียนรู้แต่ละประเภท ซึ่งรูปแบบการ

เรียนรู้ท่ีน่าสนใจเป็นรูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคิดของ Honey & Mumford (2000 อ้างถึงใน Lashley 

& Barron, 2005) ท่ีได้แบง่ตามมิติกระบวนการเรียนรู้ และแบง่รูปแบบการเรียนรู้ออกเป็น 4 รูปแบบ 

ด้วยกนั ประกอบด้วย รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม (activist) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนเรียน

โดยผา่นประสบการณ์ในสถานการณ์ท่ีเป็นรูปธรรมหรือเห็นอย่างชดัเจน เป็นผู้พฒันาท่ีอยู่บนความท้า

ทายและประสบการณ์ใหม่ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflector) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ี

ผู้ เรียนได้กระบวนการได้มาซึ่งข้อมลูความรู้โดยการไตร่ตรองพิจารณาจากประสบการณ์ต่าง ๆ และ

สงัเกตในมมุมองท่ีแตกต่าง รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตัิ (pragmatist) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ี

ผู้ เรียนเรียนโดยสร้างความสมัพนัธ์ระหวา่งข้อมลูความรู้ใหมก่บัสถานการณ์ท่ีได้ปฏิบตัิ และปัญหาตา่ง 



  5 

ๆ ท่ีพบ และรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorist) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนมีกระบวนการ

เรียนโดยการซมึซาบความรู้ท่ีได้รับมาเช่ือมโยงกบัทฤษฎีและโมเดลตา่ง ๆ 

เม่ือพิจารณาถึงตวัแปรตา่ง ๆ ท่ีสง่ผลตอ่การเรียนรู้และการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

ผู้ เรียน จะเห็นได้ว่ามีตวัแปรมากมายหลายตวัแปรด้วยกนั ดงัท่ี Niebuhr (1995 อ้างถึงใน Halawah, 

2006) ได้ศกึษาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนแล้วพบว่า สิ่งแวดล้อมใน

ครอบครัวมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียน ในขณะท่ี Betts, Zau & Rice 

(2003) ได้ศึกษาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีส่งผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนพบว่า คณุสมบตัิของครู 

เช่น ประสบการณ์ ระดบัการศกึษา และสาขาวิชาท่ีจบการศกึษาสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

ผู้ เรียนท่ีเรียนอยู่ในระดบัมธัยม นอกจากนี ้Astin et al (2006) ยงัได้กลา่วไว้ว่า กระบวนการของการ

เรียนรู้นัน้ได้รับอิทธิพลจากตัวแปรหลายตัวแปรด้วยกัน ประกอบด้วย ความสามารถของผู้ เรียน 

แรงจงูใจ เจตคต ิประสบการณ์เดมิ และรูปแบบการเรียนรู้  

 เน่ืองจากโครงสร้างของข้อมลูทางการศกึษาเก่ียวข้องกบัข้อมลูหลายระดบั การเลือกใช้เทคนิค

วิธีทางสถิติท่ีเหมาะสมจึงต้องคํานึงถึงความสอดคล้องระหว่างโครงสร้างและธรรมชาติของข้อมลูท่ี

ทําการศกึษา การวิเคราะห์พหรุะดบัถือได้ว่าเป็นเทคนิคการวิเคราะห์ท่ีใช้ในการศกึษาอิทธิพลของตวั

แปรทํานายหลายระดบัท่ีมีตอ่ตวัแปรตาม ซึง่ในการวิเคราะห์ได้คํานึงถึงโครงสร้างท่ีเป็นระดบัลดหลัน่

ของข้อมลู และความผนัแปรของตวัแปรภายในระดบัและต่างระดบั เพ่ือแก้ปัญหาของการสรุปผลต่าง

ระดบัชัน้ท่ีเกิดขึน้ในการวิเคราะห์สมการถดถอยระดบัเดียวแบบประเพณีนิยม  (ศิริชยั กาญจนวาสี, 

2550) ในการวิจยัครัง้นีมี้การศกึษาถึงปัจจยัทัง้ระดบัครูและระดบันกัเรียน ซึง่ข้อมลูมีโครงสร้างเป็น 2 

ระดบัแบบลดหลัน่ หากใช้การวิเคราะห์ถดถอยแบบประเพณีนิยม จะพบปัญหาเก่ียวกบัหน่วยของการ

วิเคราะห์ ปัญหาความลําเอียงของการสรุปข้ามระดบั รวมทัง้ปัญหาความผนัแปรของสมัประสิทธ์ิการ

ถดถอยและการประมาณค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน อันนําไปสู่ความคลาดเคล่ือนของการ

ทดสอบนยัสําคญั เทคนิคการวิเคราะห์ท่ีเหมาะสมในการวิจยัครัง้นีคื้อ การวิเคราะห์พหุระดบัสําหรับ

ข้อมลู 2 ระดบั  

อย่างไรก็ตาม ในการศึกษาเก่ียวกับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนในประเทศไทยส่วน

ใหญ่แล้ว เป็นการศกึษาเฉพาะผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนท่ีเกิดขึน้โดยตรงในรายวิชาท่ีสนใจ 

ส่วนการศกึษาเก่ียวกบัการวิเคราะห์พหุระดบัของปัจจยัระดบัครู และ ปัจจยัระดบันกัเรียนท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ยงัมีผู้ศึกษาอยู่น้อยมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 

การศึกษาปฏิสมัพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอน ซึ่งเป็นปัจจัยระดบัครู และรูปแบบการเรียนรู้ซึ่งเป็น

ปัจจยัระดบันกัเรียน และถือว่าเป็นตวัแปรสําคญัท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ดงัท่ี 

Astin et al (2006) ได้กล่าวไว้ว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนนัน้ได้รับอิทธิพลจากตวัแปรหลายตวัแปร
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ด้วยกนั รวมทัง้รูปแบบการเรียนรู้ ทัง้นีเ้พราะถึงแม้ว่าครูจะเลือกใช้รูปแบบการสอนท่ีคาดว่าจะทําให้

ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้แล้ว แต่หากรูปแบบการสอนท่ีครูเลือกใช้นัน้ไม่สอดคล้องกับรูปแบบการเรียนรู้

ของผู้ เรียนในแต่ละคน ผู้ เรียนก็ไม่สามารถใช้รูปแบบการเรียนรู้ของตนเป็นเคร่ืองมือเพ่ือให้เกิดการ

เรียนรู้ท่ียัง่ยืนและมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูขึน้ได้ สอดคล้องกบั Zhenhui (2006) ท่ีกลา่วไว้ว่า    ยิ่ง

ทําให้ช่องว่างระหว่างการสอนของครู และการเรียนรู้ของผู้ เรียนลดน้อยลง โอกาสท่ีผู้ เรียนจะประสบ

ผลสําเร็จในผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนยิ่งสงูขึน้ นอกจากนี ้Lage, Platt, & Treglia (2000) ยงั

ได้กล่าวว่า นกัเรียนจะได้รับความรู้เพิ่ม คงความรู้ไว้ได้นานและ ปฏิบตัิได้ดีมากขึน้ เม่ือรูปแบบการ

สอนสอดคล้องกบัรูปแบบการเรียนรู้ อย่างไรก็ตาม เป็นท่ีตระหนกักนัดีว่าเป็นการยากท่ีจะทําให้เกิด

ความสอดคล้องระหวา่งรูปแบบการสอนกบัรูปแบบการเรียนรู้ทกุรูปแบบท่ีมีอยู่ (Moallem, 2001) ด้วย

ความสําคญัดงักล่าว ผู้วิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการวิเคราะห์พหุระดบัของปัจจยัระดบัครู และ 

ปัจจยัระดบันกัเรียนท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และศกึษาด้าน

ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งรูปแบบการสอน และรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีสง่ตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ของนกัเรียน ซึง่เก่ียวข้องกบัข้อมลูพหรุะดบั ได้แก่ ระดบันกัเรียน และ ระดบัครู การวิเคราะห์พหรุะดบั

จงึให้ผลท่ีถกูต้องกวา่แบบประเพณีนิยม 
 

คาํถามวิจัย 
1. ปัจจยัระดบันกัเรียน และ ปัจจยัระดบัครูท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์

ของนกัเรียนมีอะไรบ้าง และ สง่ผลอยา่งไร 

2. ตวัแปรรูปแบบการสอนของครู และ ตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนั

หรือไม ่และสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนอยา่งไร 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือวิเคราะห์ปัจจยัระดบันกัเรียน และ ปัจจยัระดบัครูท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน 

2. เพ่ือวิเคราะห์ปฏิสมัพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอน และ รูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน 

 
สมมตฐิานการวิจัย 
 จากการศึกษาเอกสารและรายงานการวิจยัเก่ียวกบัตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียน พบว่ามีตวัแปร 2 ระดบั ได้แก่ ตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบั

โรงเรียน ดงันี ้
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 1. ตวัแปรระดบันกัเรียน 

 Fitzpatrick และ Yockey (1998) ได้ทําการวิจยัพบวา่ ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของนกัศกึษาท่ีมี

มาแต่เดิมมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัระดบัของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน นอกจากนีใ้นด้านเจตคติของ

ผู้ เรียนอยู่ในระดบัสงูเพิ่มขึน้มากกว่าการเรียนในภาคการศกึษาก่อนๆ ซึง่ชีใ้ห้เห็นระดบัความพงึพอใจ

ของนกัศกึษาวา่มีการเพิ่มมากขึน้เม่ือเปรียบเทียบกบัความพอใจในปีการศกึษาท่ีผา่นมา 

Trautwein, Ludtke, Schnyder & Niggli (2006) ได้ศกึษางานวิจยัพบว่า ตวัแปรทํานายท่ี

สําคญัของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของเด็กชายและหญิง ได้แก่ เจตคติในวิชาคณิตศาสตร์ โรงเรียนท่ี

นกัเรียนเข้าศกึษา และความถ่ีของการทําแบบฝึกหดัคณิตศาสตร์  

WEAC (n. d.) ได้ทําการสํารวจเก่ียวกบัความรับผิดชอบส่วนบคุคลท่ีมีต่อการเรียน พบว่า 

นกัเรียนสหรัฐอเมริกามีการทําการบ้านน้อยกว่าประเทศเพ่ือนบ้าน และนกัเรียนญ่ีปุ่ นมีการใช้เวลาใน

การทบทวนการเรียนและทําการบ้าน จํานวน 32.6 ชัว่โมงตอ่สปัดาห์ ในขณะท่ีนกัเรียนสหรัฐใช้เวลาใน

การทบทวนการเรียนและทําการบ้านเพียง 19.6 ชัว่โมงตอ่สปัดาห์ และยงัพบวา่ ผู้ เรียนท่ีใช้เวลาในการ

ทํางานรับจ้างมากกว่า 20 ชัว่โมงตอ่สปัดาห์หลงัจากเลิกเรียนแล้วจะเป็นผู้ ท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ต่ํา 

นอกจากนี  ้แรงจูงใจเป็นองค์ประกอบท่ีสําคัญท่ีมีอิทธิพลต่อความสําเร็จในโรงเรียน การ

เช่ือมโยงระหว่างแรงจูงใจและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนเป็นสิ่งท่ีกระทํามาอย่างต่อเน่ือง 

หากนักเรียนได้รับแรงจูงใจในการเรียนรู้ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนมีแนวโน้มท่ีจะอยู่ใน

ระดบัดี หากนกัเรียนไม่ได้รับแรงจูงใจในการเรียนรู้ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนจะถกูจํากัด 

WEAC (n. d.)  

 Lashley และ Barron (2005) ได้ศกึษารูปแบบการเรียนรู้ ตามแนวคิดของ Honey และ 

Mumford ซึง่แบง่ออกเป็น 4 รูปแบบด้วยกนัคือ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม (activists) รูปแบบ

การเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflectors) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตัิ (pragmatists) และรูปแบบ

การเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorists) ผลการวิจยั พบว่า นกัศึกษาท่ีเป็นชาวองักฤษและออสเตรเลีย

ชอบรูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรมมากท่ีสดุ และชนกลุม่น้อยสว่นใหญ่ชอบรูปแบบการเรียนรู้แบบ

นกัไตร่ตรอง นกัทฤษฎี และนกัปฏิบตัิ น้อยท่ีสดุ ในขณะท่ีนกัศกึษาท่ีอยู่ในวฒันธรรมของขงจือ้ชอบท่ี

จะเป็นผู้ เรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง และชนกลุม่น้อยชอบเรียนรู้โดยใช้วิธีการเชิงรุก (active learning) 

ผู้วิจยัจงึตัง้สมมตฐิานการวิจยัเก่ียวกบัตวัแปรระดบันกัเรียน ดงันี ้

ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของนกัศกึษาท่ีมีมาแตเ่ดมิ เจตคตใินวิชาคณิตศาสตร์ ความรับผิดชอบ

ส่วนบุคคลท่ีมีต่อการเรียน แรงจูงใจ และรูปแบบการเรียนรู้มีอิทธิพลทางบวกต่อผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 
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2. ตวัแปรระดบัครู 

Opdenakker & Damme (2006) ได้ทําการศกึษาเก่ียวกบัทกัษะการจดัการชัน้เรียน ซึง่พบว่า

มีผลทางบวกกบัลกัษณะการสอนในชัน้เรียนและการมีทกัษะการจดัการในชัน้เรียนท่ีดีมีผลทางบวกตอ่

ความสมัพนัธ์ระหวา่งครูและนกัเรียน 

Wang, Haertel & Walberg (1993 อ้างถึงใน Marzano, 2003) ได้รวบรวมผลการศกึษาจาก

คู่มือจํานวน 44 บท รายงานของรัฐบาลจํานวน 20 ฉบบั และวารสารจํานวน 11 เล่ม พบว่า ตวัแปร

ต่าง ๆ ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมีจํานวนทัง้หมด 228 ตวัแปร หลงัจากนัน้เขาได้ให้

ผู้ เช่ียวชาญทางการศกึษา จํานวนทัง้หมด 134 คน ประเมินอิทธิพลของตวัแปรแตล่ะตวัแปรหลงัจากท่ี

ได้มีการทบทวนวรรณกรรมท่ีมีเป็นจํานวนมากแล้ว พบว่า การจดัการชัน้เรียนถกูประเมินให้เป็นอนัดบั

ท่ีหนึง่  

Alexander (2004) ได้ทําการศกึษาถึงตวัแปรคณุวฒุิของครู (teacher certification) ท่ีสง่ผล

ตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ซึง่พบว่า นกัเรียนท่ีได้รับการสอนจากครูท่ี

มีคณุวฒุิตรงสาขาวิชาท่ีสอนมีคะแนนท่ีได้จากการทดสอบ TAAS วิชาคณิตศาสตร์มากกว่านกัเรียนท่ี

ได้รับการสอนจากครูท่ีมีคณุวฒุิไมต่รงสาขาวิชาท่ีสอน 

Greenberg et al. (2004) ได้ทําการศึกษาถึงตวัแปรคณุวฒุิของครู พบว่า คณุวฒุิด้าน

สาขาวิชาท่ีสอนของครูมีความสมัพนัธ์กนัในระดบัสงูกบัคะแนนวิชาคณิตศาสตร์ และไม่ว่าจะเรียนวิชา

คณิตศาสตร์เป็นวิชาเอกหรือวิชาโท 

Sparks (1959) ได้ทําการศกึษาถึงตวัแปรคณุวฒุิของครูท่ีส่งผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ของนักเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ซึ่งพบว่า คุณวุฒิของครูด้านสาขาวิชาท่ีจบเป็นลักษณะชีข้าด 

(crucial) ถึงผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์มากกวา่วิชาวิทยาศาสตร์ 

Brewer (2008) ได้ทําการศกึษาถึงตวัแปรคณุวฒุิของครูท่ีสง่ผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ผลการวิจยั พบว่า ในการสอนวิชาคณิตศาสตร์นัน้ ครูท่ีมีคณุวฒุิตรง

สาขาท่ีจบท่ีถือวา่อยูใ่นระดบัมาตรฐานมีผลทางบวกตอ่คะแนนวิชาคณิตศาสตร์อยา่งมีนยัสําคญั 

Opdenakker และ Damme (2006) ได้ศกึษาเก่ียวกบัลกัษณะของครู รูปแบบการสอนท่ีมีผล

ในการเสริมองค์ประกอบของการสอนในห้องเรียน ความพึงพอใจในงาน ทกัษะการจดัการชัน้เรียน 

และตวัแปรรูปแบบการสอน พบว่า รูปแบบการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง มีผลทางบวกต่อการ

เรียนการสอนในห้องเรียน สว่นด้านการจดัการชัน้เรียน พบวา่ มีผลทางบวกกบัลกัษณะของการสอนใน

ชัน้เรียน นอกจากนัน้ยงัพบวา่ ครูท่ีมีความพงึพอใจในงานสงูมีการสนบัสนนุให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ใน

ชัน้เรียนได้สงูกวา่ครูท่ีมีความพงึพอใจในงานต่ํา 

ผู้วิจยัจงึตัง้สมมตฐิานการวิจยัเก่ียวกบัตวัแปรระดบัโรงเรียน ดงันี ้
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การจดัการชัน้เรียน คณุวุฒิของครู ความพึงพอใจของครูต่องานสอน และรูปแบบการสอนมี

อิทธิพลทางบวกตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 
 
ขอบเขตของการวิจัย 

1. ประชากรในการวิจยัครัง้นีคื้อครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ และ นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษา

ปีท่ี 3 ในโรงเรียนสงักัดสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และ สงักัดสํานกังาน

คณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) 

2. ตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้แบ่งตามโครงสร้างของตวัแปรสําหรับใช้ในการวิเคราะห์พหุ

ระดบั โดยแบง่เป็นตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัครู ดงันี ้

2.1 ตวัแปรระดบัท่ี 1 ตวัแปรระดบันกัเรียน จํานวน 4 ตวัแปร ได้แก่  

 1)  รูปแบบการเรียนรู้ (learning style) จํานวน 4 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบการเรียนรู้แบบ

นกักิจกรรม (activist) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflector) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตั ิ

(pragmatist) และ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorist) 

 2)  เจตคต ิ(attitude) 

 3)  ความใสใ่จ (personal responsibility) 

 4)  แรงจงูใจ (student motivation) 

2.2  ตวัแปรระดบัท่ี 2 ตวัแปรระดบัครู จํานวน 4 ตวัแปร ประกอบด้วย 

 1)  รูปแบบการสอน (teaching style) จํานวน 2 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบการสอนแบบยดึ

ผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง (student-centered) และแบบยดึครูเป็นศนูย์กลาง (teacher-centered) 

 2)  ความพงึพอใจตอ่การสอน (job satisfaction) 

 3)  การจดัการชัน้เรียน (classroom management) 

 4)  คณุวฒุิของครู (teacher certification) 

2.3  ตวัแปรตาม ได้แก่ คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 3  
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 

ปัจจัยระดับนักเรียน (student-level factors) หมายถึง องค์ประกอบทางด้านผู้ เรียนท่ีมี

อิทธิพลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ประกอบด้วย รูปแบบการเรียนรู้ เจตคติ ความใส่

ใจ และ แรงจงูใจ ในแตล่ะปัจจยัมีรายละเอียด ดงันี ้

 รูปแบบการเรียนรู้ (learning style) หมายถึง วิธีการท่ีผู้ เรียนใช้ในการเรียนเพ่ือให้เกิด

ความรู้ความเข้าใจ ทศันคติ และทกัษะ บรูณาการเข้ากบัประสบการณ์ของแต่ละบคุคลท่ีแสดงให้เห็น
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ถึงวิธีการมีปฏิสัมพันธ์และตอบสนองต่อสิ่งแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ และทําให้การเรียนนัน้เกิด

ประสทิธิผล ซึง่รูปแบบการเรียนรู้ท่ีผู้วิจยัสนใจในการศกึษาครัง้นีเ้ป็นรูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคิดของ 

Honey & Mumford (2000 อ้างถึงใน Lashley & Barron, 2005) ท่ีได้แบง่รูปแบบการเรียนรู้ตามมิติ

กระบวนการเรียนรู้ออกได้เป็น 4 ประเภท ได้แก่ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม แบบนกัไตร่ตรอง 

แบบนกัปฏิบตัิ และ แบบนกัทฤษฎี วดัจากแบบสอบถามรูปแบบการเรียนรู้ ซึง่เป็นแบบสอบถามมาตร

ประมาณคา่ 6 ระดบั กําหนดข้อคําถามท่ีระบพุฤติกรรมของผู้ เรียนใน 4 ด้าน ได้แก่  1) วิธีการเรียนรู้

หรือลกัษณะท่ีเป็นตวัเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของบุคคล 2) วิธีการท่ีบุคคลมีปฏิสมัพันธ์ด้วยและ

ตอบสนองตอ่สิ่งแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ 3) ลกัษณะของบคุคลท่ีทําให้การเรียนนัน้มีประสิทธิผล และ 

4) การพฒันารูปแบบการเรียนรู้ของบคุคลเพ่ือให้มีประสิทธิภาพ รวมจํานวนทัง้หมด 80 ข้อ รูปแบบ

การเรียนรู้แตล่ะรูปแบบมีรายละเอียด ดงันี ้

 รูปแบบการเรียนรู้แบบนักกิจกรรม (activist) หมายถึง วิธีการท่ีผู้ เรียนเรียนโดยผ่าน

ประสบการณ์ในสถานการณ์ท่ีเป็นรูปธรรมหรือเห็นอย่างชดัเจน เป็นผู้ เรียนท่ีทํางานต่าง ๆ ด้วยความ

รวดเร็วโดยไมมี่การวางแผนลว่งหน้า มีแนวโน้มท่ีจะละเลยในหวัข้อท่ีไมส่นใจ บอ่ยครัง้ท่ีทิง้สิง่ตา่ง ๆ ไว้

ในนาทีสดุท้าย มีแนวโน้มในการปฏิบตัก่ิอน และมีการพิจารณาผลท่ีตามมาภายหลงั มีปัญหาเก่ียวกบั

การตดัสินใจในสิ่งท่ีต้องกระทําก่อนหลงั ชอบท่ีจะทํางานกับผู้คนรอบข้าง และมีความสุขเม่ืออยู่ใน

บริบทท่ีพบสถานการณ์ท่ียากต่อการทํานาย มีทักษะในการจัดการกับเวลาท่ีมีได้น้อยและไม่ชอบ

รายละเอียด ซึง่ทําให้เสียเปรียบผู้ อ่ืนและนําสูก่ารปฏิบตัท่ีิมีคณุภาพต่ํา 

รูปแบบการเรียนรู้แบบนักไตร่ตรอง (reflector) หมายถึง วิธีการเรียนจากข้อมลูความรู้โดย

ไตร่ตรองพิจารณาจากประสบการณ์ตา่งๆ และสงัเกตในมมุมองท่ีแตกตา่ง ได้ผลประโยชน์จากโอกาส

ท่ีได้คดิก่อนการปฏิบตักิาร มีความพอใจเม่ือได้โอกาสในการทําการวิจยัก่อนท่ีจะมีกิจกรรมอ่ืน และคิด

ในสิ่งท่ีได้เรียนไป แต่เป็นการยากหากได้เร่ิมเรียนรู้จากการทํากิจกรรมต่างๆท่ีถกูบงัคบัให้ด ูเช่น การ

นําเสนอของเพ่ือน การแสดงละคร นอกจากนีว้ิธีการเรียนรู้แบบกรณีจะสร้างปัญหาให้แก่ผู้ เรียนกลุม่นี ้

ทัง้นีเ้พราะผู้ เรียนไม่สามารถทํางานท่ีได้รับมอบหมายโดยปราศจากการสงัเกต และการมีข้อมูลท่ี

เพียงพอ   

 รูปแบบการเรียนรู้แบบนักปฏิบัติ (pragmatist) หมายถึง วิธีการเรียนโดยผ่านการสร้าง

ความสมัพนัธ์ระหว่างข้อมลูความรู้ใหม่กบัสถานการณ์ท่ีได้ปฏิบติั และปัญหาต่าง ๆ ท่ีพบ คือ ผู้ เรียน

ชอบเฉพาะกิจกรรมท่ีสามารถปฏิบตัไิด้ ซึง่ต้องแสดงเทคนิคตา่ง ๆ ในการปฏิบตันิัน้  

รูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎี (theorist) หมายถึง วิธีการเรียนโดยผ่านกระบวนการ

เรียนและการซมึซาบความรู้ท่ีได้รับมาเช่ือมโยงกบัทฤษฎีและโมเดลตา่ง ๆ ชอบกิจกรรมท่ีให้โอกาสใน

การสํารวจโมเดล ความคดิรวบยอด และทฤษฎี  
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เจตคติของนักเรียนต่อวิชาคณิตศาสตร์ (attitude) หมายถึง ความรู้สึกหรืออารมณ์ท่ี

เป็นไปได้ทัง้ทางบวก ทางลบ หรือเป็นกลางตอ่การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปี

ท่ี 3 วดัจากแบบสอบถามมาตรประมาณค่า 5 ระดบั ประกอบด้วย ข้อคําถามท่ีระบพุฤติกรรมของ

ผู้ เรียนใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ความมัน่ใจ/ความเช่ือมัน่ในความสามารถทางคณิตศาสตร์ 2) การรับรู้/

เข้าใจถึงประโยชน์ท่ีได้รับของวิชาคณิตศาสตร์ และ 3) ความกงัวลในความสําเร็จขณะทําการทดสอบ

วิชาคณิตศาสตร์ รวมจํานวนทัง้หมด 48 ข้อ 

ความใส่ใจ (personal responsibility) หมายถึง ความสามารถและความมีวินยัในการจดัการ

เก่ียวกบัเวลาของนกัเรียน และความสามารถในการใช้เวลาเพ่ือเป้าหมายของการทํางานท่ีชดัเจน ใน

การวิจยัครัง้นี ้วดัจากข้อคําถามท่ีระบพุฤติกรรมของผู้ เรียนใน 2 ด้าน ได้แก่ 1) จํานวนชัว่โมงท่ีผู้ เรียน

ใช้ในการทําการบ้านหรือทบทวนบทเรียนวิชาคณิตศาสตร์ และ 2) จํานวนชัว่โมงท่ีผู้ เรียนใช้ในการ

ทํางานวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียน วดัจากแบบสอบถามชนิดปลายเปิดท่ีผู้ วิจัยสร้างขึน้ รวมจํานวน

ทัง้หมด 2 ข้อ 

แรงจูงใจ (student motivation) หมายถึง สิ่งท่ีเป็นตวักระตุ้นและควบคมุพฤติกรรมของ

นักเรียนเพื่อให้บรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงค์ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ท่ีอยู่บนพืน้ฐานของ        

1) หลกัการ ได้แก่ การจดัระบบการทํางานของนกัเรียน ความรู้สกึของนกัเรียน การเห็นคณุค่าของ

ตนเอง และ คณุลกัษณะของนกัเรียน และ 2) การปฏิบตัิ ได้แก่ การให้ข้อมลูย้อนกลบั การมอบหมาย

งานและกิจกรรม และ การให้ข้อมลูขา่วสารและการฝึกฝนเก่ียวกบัแรงจงูใจ วดัจากแบบสอบถามมาตร

ประมาณคา่ 5 ระดบั รวมจํานวนทัง้หมด 20 ข้อ 

ปัจจัยระดับครู (teacher-level factors) หมายถึง องค์ประกอบทางด้านครูผู้สอนท่ีมีอิทธิพล

ตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน ประกอบด้วย รูปแบบการสอน ความพงึพอใจ

ตอ่งานสอน การจดัการชัน้เรียน และ คณุวฒุิของครู ในแตล่ะปัจจยัมีรายละเอียด ดงันี ้

รูปแบบการสอน (teaching style) หมายถึง ยทุธวิธีท่ีครูใช้ในรูปแบบท่ีหลากหลายท่ีเป็นตวั

ช่วยทําให้การสอนของครูง่ายขึน้ และมีความยืดหยุ่นเพียงพอท่ีจะตอบสนองความต้องการของผู้ เรียน 

ทําให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ในสิ่งท่ีครูสอน และบรรลวุตัถปุระสงค์ท่ีกําหนด ซึง่รูปแบบการสอนท่ีผู้วิจยัใช้ใน

การศกึษาครัง้นีเ้ป็นรูปแบบการสอนตามแนวคิดของ Opdenakker & Damm (2006) ท่ีแบง่รูปแบบ

การสอนออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ รูปแบบการสอนแบบยดึผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง และรูปแบบการสอน

แบบยดึครูเป็นศนูย์กลาง วดัจากแบบสอบถามรูปแบบการสอน ซึง่เป็นแบบสอบถามมาตรประมาณคา่ 

6 ระดบั กําหนดข้อคําถามท่ีระบพุฤติกรรมของครูใน 7 ด้าน  ได้แก่ 1) กิจกรรมท่ียึดผู้ เรียนเป็น

ศนูย์กลาง 2) การสอนของครู 3) การเช่ือมโยงกบัประสบการณ์ 4) การประเมินความต้องการจําเป็น  
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5) การสร้างบรรยากาศ 6) การมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้  และ 7) ความยืดหยุ่นเปล่ียนแปลง

เพ่ือให้เกิดพฒันาการในตวันกัเรียน รวมจํานวนทัง้หมด 40 ข้อ  แตล่ะรูปแบบมีรายละเอียด ดงันี ้

 รูปแบบการสอนแบบยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (student-centered teaching style) 

หมายถึง รูปแบบท่ีครูผู้ สอนใช้กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย มีการใช้สื่ออุปกรณ์อย่าง

เหมาะสมและเพียงพอ กระตุ้นผู้ เรียนให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน มีวิธีการและบทบาท

สําคญัในการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้จากผู้ เรียน มีการพดูคยุสนทนากบัเพ่ือนครูท่ีสอนนกัเรียนกลุม่เดียวกนั

เก่ียวกบัการเรียนของนกัเรียน ใช้ผลท่ีเกิดจากการประเมิน/ทดสอบนกัเรียนเป็นตวัคอยกํากบัการสอน

ของครู กําหนดทิศทางโดยคํานึงถึงลกัษณะและความแตกต่างของผู้ เรียน และมีความสมัพันธ์กับ

ผู้ เรียนบนรากฐานของความไว้วางใจ  

รูปแบบการสอนแบบยึดครูเป็นศูนย์กลาง (teacher-centered teaching style) หมายถึง 

รูปแบบท่ีครูทําการสอนโดยเน้นเนือ้หาของรายวิชาท่ีสอน เพ่ือให้นักเรียนมีพัฒนาการทางด้าน

สติปัญญาหรือความรู้ความเข้าใจ และความมีระเบียบวินยั ไม่ได้คํานึงถึงความแตกต่างของผู้ เรียน

และมีจุดอ่อนอยู่บ้างในการกําหนดทิศทางเพ่ือให้เป็นไปตามพฒันาการของผู้ เรียน รูปแบบการสอน

แบบนีส้ะท้อนความเก่ียวข้องของเนือ้หารายวิชาโดยครูเป็นผู้สอนและผ่านไปยงัผู้ เรียนท่ีคอยเป็นผู้ รับ

โดยมีความเป็นระเบียบวินยัในการเรียนอยา่งเข้มงวดเป็นตวักํากบัอยูเ่บือ้งหลงั  

ความพึงพอใจต่อการสอน (job satisfaction) หมายถึง การตอบสนองของครูใน 2 ด้าน  

ได้แก่ 1) การตอบสนองตอ่เง่ือนไข/สภาพของสถานท่ีทํางาน (workplace conditions) ประกอบด้วย 

การสนับสนุนช่วยเหลือของผู้บริหาร บทบาทในการตัดสินใจ ความสมัพันธ์กับเพ่ือนร่วมงาน การ

กําหนดนโยบายของโรงเรียน พฤตกิรรมของนกัเรียน ความรับผิดชอบในหน้าท่ีการงาน ทรัพยากรท่ีเป็น

ประโยชน์ และการร่วมมือระหว่างผู้ ร่วมงาน และ 2) การตอบสนองของครูต่อสิ่งทดแทน (teacher 

compensation) ประกอบด้วย เงินเดือน และความมัน่คงปลอดภยัในงานและผลประโยชน์ท่ีได้รับ วดั

จากแบบสอบถามมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั รวมจํานวนทัง้หมด 40 ข้อ 

การจัดการชัน้เรียน (classroom management) เป็นการปฏิบตัิของครูในขอบเขต 4 ด้าน 

ได้แก่ (1) สร้างและปฏิบตัิตามกฎ และขัน้ตอน (2) ดําเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวกับระเบียบวินัยให้ได้

ผลสําเร็จ (3) รักษาไว้ซึง่ความสมัพนัธ์ระหว่างครูและนกัเรียนท่ีประทบัใจ และ (4) การจดัการของครู

กบัพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาของนกัเรียนอย่างรวดเร็วและถกูต้อง วดัจากแบบสอบถามมาตรประมาณ

คา่ 5 ระดบั รวมจํานวนทัง้หมด 30 ข้อ 

คุณวุฒขิองครู (teacher certification) หมายถึง คณุสมบตัิของครูผู้สอนคณิตศาสตร์ใน

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ตามข้อกําหนดของครุุสภา ซึง่ต้องมีคณุสมบตัิข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี ้(1) มี 

คุณวุฒิไม่ต่ํากว่าปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่า หรือคุณวุฒิอ่ืนท่ีคุรุสภารับรอง (2) มีการ
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ปฏิบตักิิจกรรมทางวิชาการเก่ียวกบัการพฒันาวิชาชีพครูทางด้านคณิตศาสตร์ ได้แก่ การอบรม ประชมุ 

สมัมนา (3) มีประสบการณ์การสอนไม่น้อยกว่า 5 ปี วดัจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบท่ีผู้วิจยัสร้าง

ขึน้ รวมจํานวนทัง้หมด 3 ข้อ  

การวิเคราะห์พหุระดับ (multilevel analysis) หมายถึง เทคนิคทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์

อิทธิพลของปัจจัยระดบันักเรียนและปัจจัยระดบัครูท่ีมีต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของ

นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3  

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (achievement) หมายถึง คะแนนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ท่ีวดัจากการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET)  

ปฏิสัมพันธ์ (interaction) หมายถึง การมีอิทธิพลซึง่กนัและกนัระหว่างรูปแบบการเรียนรู้ของ

นกัเรียน และรูปแบบการสอนของครูท่ีส่งอิทธิพลร่วมกนัต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์

เม่ือรูปแบบการเรียนรู้มีปฏิสมัพนัธ์กับรูปแบบการสอน ย่อมหมายถึงวิธีการเรียนรู้ของนกัเรียนทัง้ 4 

รูปแบบจะทําให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนแตกต่างกนัมากน้อยเพียงใดขึน้อยู่

กบัรูปแบบการสอนของครู ในขณะเดียวกนั รูปแบบการสอนทัง้ 2 วิธีจะทําให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

คณิตศาสตร์ของนกัเรียนแตกตา่งกนัมากน้อยเพียงใดยอ่มขึน้อยู่กบัรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนด้วย

เช่นกนั 
 
ประโยชน์ที่ได้รับ   

ข้อค้นพบท่ีได้จากการวิจยัครัง้นีจ้ะเป็นประโยชน์ดงันี ้

1. ทําให้ทราบถึงปัจจยัสําคญัในระดบันกัเรียนและระดบัชัน้เรียนท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน 

2. ทําให้ทราบถึงปฏิสมัพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ 

3. เพ่ือเป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนของครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ 

4. เพ่ือเป็นแนวทางในการสง่เสริมและพฒันาการเรียนรู้ในวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวจิัยที่เก่ียวข้อง 

 
 การวิจัยเร่ืองการวิเคราะห์พหุระดบัของปัจจัยระดบัครู และ นักเรียนท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียน ผู้วิจยัแบง่เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องออกเป็น 6 ตอนคือ 

 ตอนท่ี 1 มโนทศัน์เก่ียวกบัทฤษฎีการเรียนรู้ ได้แก่ ความหมายของการเรียนรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้

ตามแนวคดิจาก Wikipedia และทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคดิจาก Funderstanding 

 ตอนท่ี 2 มโนทศัน์เก่ียวกบัปัจจยัระดบันกัเรียนท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 

ได้แก่ รูปแบบการเรียนรู้ สติปัญญาการเรียนรู้และพืน้ความรู้ แรงจูงใจ เจตคติ ความใส่ใจ/ความ

รับผิดชอบสว่นบคุคล 

 ตอนท่ี 3 มโนทศัน์เก่ียวกับปัจจยัระดบัครูท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน  

ได้แก่ รูปแบบการสอน การจดัการชัน้เรียน ความพงึพอใจในงาน คณุวฒุิของครู 

 ตอนท่ี 4 มโนทศัน์เก่ียวกบัการวิเคราะห์พหรุะดบั ได้แก่ ความหมายของการวิเคราะห์พหรุะดบั 

โครงสร้างและธรรมชาติของข้อมลู ลกัษณะความสมัพนัธ์ของตวัแปรพหรุะดบั ประเภทของโมเดลพหุ

ระดบั โมเดลการวิเคราะห์ข้อมลู 2 ระดบั ความหมายของอิทธิพลปฏิสมัพนัธ์ ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างตวั

แปรท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง ตวัแปรจดัประเภท และปฏิสมัพนัธ์ใน HLM 

ตอนท่ี 5 งานวจิยัท่ีเก่ียวข้อง  

  โดยมีรายละเอียดในแตล่ะตอนดงันี ้

 
ตอนที่ 1 มโนทศัน์เก่ียวกับทฤษฎีการเรียนรู้ 

ในการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวกับทฤษฎีการเรียนรู้ (learning 

theory) ผู้วิจยัขอนําเสนอมโนทศัน์เก่ียวกบั ความหมายของการเรียนรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิด

จาก Wikipedia และทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคดิจาก Funderstanding ดงันี ้
1.1 ความหมายของการเรียนรู้ 
นกัวิชาการได้ให้ความหมายของการเรียนรู้ไว้ตา่ง ๆ กนั ดงันี ้

การเรียนรู้ (learning) หมายถึง การเปล่ียนแปลงในพฤติกรรม หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งว่า การ

เรียนรู้เป็นวิธีการเพ่ือให้ได้มาซึง่ผลลพัธ์ นัน่คือสิ่งท่ีเป็นผลิตผลสดุท้ายเม่ือเสร็จสิน้กระบวนการหนึ่ง ๆ 

ซึง่วิธีการนีมี้คณุสมบตัขิององค์ประกอบของการเรียนรู้วา่ คือ “ความเปล่ียนแปลง” (Smith, 2003) 

การเรียนรู้ (learning) หมายถึง การเปล่ียนแปลงท่ีคอ่นข้างถาวรในด้านความรู้ความเข้าใจ ซึง่

เป็นผลมาจากประสบการณ์และพฤตกิรรมท่ีสง่ผลโดยตรง (Glossary of terms, 2007) 
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จากความหมายของการเรียนรู้สรุปได้ว่า การเรียนรู้นัน้หมายถึง การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึน้

อย่างยัง่ยืนในตวัผู้ เรียนในด้านความรู้ความเข้าใจซึง่เป็นกระบวนการท่ีเก่ียวกบัการรับรู้ (perception) 

ความจํา (memory) การตดัสิน (judgment) และการคิดอย่างมีเหตผุล (reasoning) ตลอดจนความ

พยายามในการจําแนกแยกแยะรายละเอียดหรือสิ่งท่ีอยู่ในทฤษฎีซึง่เป็นผลมาจากประสบการณ์และ

พฤตกิรรมท่ีสง่ผลโดยตรง 

 
1.2 ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคดิจาก Wikipedia 
ในทางจิตวิทยาและการศึกษา ทฤษฎีการเรียนรู้เป็นความพยายามท่ีจะอธิบายว่าผู้คนเรียนรู้

ได้อย่างไร ด้วยเหตนีุ ้เพ่ือช่วยให้เรามีความเข้าใจในสิ่งท่ีอยู่ภายในท่ีค่อนข้างซบัซ้อนของกระบวนการ

ของการเรียนรู้ สิ่งท่ีเป็นหลักพืน้ฐานในทฤษฎีการเรียนรู้มีอยู่ 3 หลักใหญ่ คือ Behaviorism, 

Cognitivism และ Constructivism ซึง่ Schuman (1996 อ้างถึงใน Mergel, 1998) ได้อธิบาย

รายละเอียดของเร่ืองนีไ้ว้ว่า (ก) Behaviorism: ตัง้อยู่บนพืน้ฐานของการเปล่ียนแปลงท่ีสงัเกตได้ใน

พฤติกรรม Behaviorism จะเน้นท่ีรูปแบบของพฤติกรรมใหม่ท่ีกระทําซํา้ซํา้จนกระทั่งกลายเป็น

อตัโนมตัิ (ข) Cognitivism: ตัง้อยู่บนพืน้ฐานของกระบวนการคิดท่ีอยู่เบือ้งหลงัพฤติกรรม การ

เปล่ียนแปลงในพฤติกรรมจะถูกสงัเกตและใช้เป็นตวับ่งชีเ้ช่นเดียวกับการหาคําตอบว่าอะไรท่ีกําลงั

เกิดขึน้ภายในจิตใจของผู้ เรียน และ (ค) Constructivism: ตัง้อยู่บนพืน้ฐานของการอ้างหลกัฐานหรือ

ข้อเสนอสนับสนุนการสรุปสมมติฐานท่ีสร้างขึน้จากโลกทัศน์ของตนท่ีได้ผ่านการวางแผน และ

ประสบการณ์ของแต่ละบุคคล Constructivism จะเน้นการเตรียมผู้ เรียนเพ่ือให้แก้ปัญหาใน

สถานการณ์ท่ีคลมุเครือหรือยากท่ีจะเข้าใจ โดยรายละเอียดของแตรู่ปแบบมีดงัตอ่ไปนี ้

1.2.1 Behaviorism 

 Funderstanding (2007) ได้เสนอทฤษฎีท่ีอ้างว่าผู้คนสามารถเรียนรู้ได้อย่างไร ซึง่หนึ่งใน

ทฤษฎีท่ีได้เสนอก็คือ ทฤษฎี Behaviorism ซึง่เป็นทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัการเรียนรู้ของคนและสตัว์ท่ีเน้น

พฤติกรรมท่ีสงัเกตเห็นได้อย่างเป็นรูปธรรมและลดกิจกรรมท่ีเก่ียวกับจิตใจ นักทฤษฎีนีใ้ห้คําจํากัด

ความว่าเป็นการเรียนรู้ท่ีไม่มีอะไรมากไปกว่าการได้มาซึ่งพฤติกรรมใหม่ ๆ ในขณะท่ี Wikipedia 

(2007) ได้กลา่วว่า Behaviorism เป็นวิธีการทางจิตวิทยาซึง่อ้างว่า การเรียนรู้เป็นผลของการปฏิบตั ิ

(operant) ซึ่งสอดคล้องกบัท่ี Funderstanding (2007) ได้กล่าวไว้ว่า ความรู้เป็นสิ่งท่ีไม่สามารถ

แบ่งแยกออกจากการปฏิบตัิ มนัเป็นสิ่งท่ีเป็นไปไม่ได้ท่ีจะรู้อะไรโดยปราศจากการปฏิบตัิ นัน่คือ การ

ปฏิบตัิทําให้เราเกิดการเรียนรู้ การปฏิบตัินัน้ B.F.Skinner (n.d. อ้างถึงใน Wikipedia, 2007) เป็นผู้

กําหนดคําศพัท์นีข้ึน้ และอธิบายว่า คําว่า “ปฏิบตัิ (operant)” หมายถึง พฤติกรรมท่ีให้ผลไม่อย่างใดก็

อย่างหนึ่งตอ่ไปนี ้นัน่คือ เป็นพฤติกรรมท่ีให้ผลหากไม่เป็นไปในทางการเสริมแรง (reinforcement) ท่ี
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จะเพิ่มความเป็นไปได้ (likelihood) ของพฤติกรรมนัน้ให้เกิดขึน้อีกครัง้หนึ่ง ก็เป็นไปในทางการลงโทษ 

(punishment) ท่ีจะลดความเป็นไปได้ของการเกิดพฤติกรรมนัน้ลงใน ในคํานิยามของ Behaviorism 

คืออิทธิพลของการกระทําของผู้ เสริมแรงหรือผู้ลงโทษท่ีมีตอ่พฤติกรรม ดงันัน้ผู้ลงโทษไม่ควรลงโทษถ้า

สิ่งนัน้ไม่ก่อให้เกิดผลตอ่การลดพฤติกรรมท่ีผิดธรรมดา ด้วยเหตนีุ ้นกั Behaviorists จึงมีความสนใจ

เป็นพิเศษในเร่ืองการวดัความเปล่ียนแปลงของพฤติกรรม ซึ่งถือว่าเป็นสิ่งสนับสนุนขัน้พืน้ฐานของ

วิธีการทางวิทยาศาสตร์ 

 ทฤษฎี Behaviorism เน้นการศึกษาถึงพฤติกรรมท่ีแสดงออกอย่างชดัเจนท่ีสามารถสงัเกต

และวดัได้ (Good & Brophy, 1990 อ้างถึงใน Mergel, 1998) เป็นการมองว่าจิตใจท่ีตอบสนองตอ่สิ่ง

เร้าสามารถวดัในเชิงปริมาณ แต่ละเลยความเป็นไปได้ของกระบวนการคิดท่ีเกิดขึน้ในจิตใจ         นกั

ทฤษฎีท่ีมีช่ือเสียงเช่น Pavlov, Thorndike, Watson และ Skinner 

 สําหรับคนสว่นใหญ่แล้วรู้จกั Pavlov นกัจิตวิทยาชาวรัสเซียเม่ือกลา่วถึงทฤษฎีการวางเง่ือนไข

หรือการตอบสนองต่อสิ่งเร้า ในการทดลองท่ีเป็นท่ีรู้จกักนัดีก็คือ การสัน่กระดิ่ง ซึง่เก่ียวข้องกบัการให้

อาหาร สนุขั และกระดิง่ 

 สําหรับกฎของ Thorndike ตัง้อยู่บนพืน้ฐานของการตัง้สมมติฐานเก่ียวกับสิ่งเร้าและการ

ตอบสนอง เขาเช่ือว่า การเช่ือมติดของระบบประสาทจะถกูสร้างขึน้ระหว่างสิ่งเร้าและการตอบสนอง

เม่ือการตอบสนองเป็นไปในทางบวก การเรียนรู้จะเกิดขึน้เม่ือการเช่ือมนัน้ถกูสร้างขึน้เพ่ือกลายเป็น

รูปแบบของพฤตกิรรม 

 สําหรับ Watson มีความเช่ือว่า มนษุย์เกิดมาพร้อมกบัปฏิกิริยาโต้ตอบตอ่สิ่งกระตุ้น หรือการ

สะท้อนกลับและปฏิกิริยาท่ีเก่ียวกับความรู้สึกรักและความต้องการอยู่บ้าง ส่วนพฤติกรรมท่ีเหลือ

ทัง้หมดถกูสร้างผา่นสิง่เร้าและการตอบสนองโดยผา่นการวางเง่ือนไข 

 ส่วน Skinner ก็มีความเช่ือเช่นเดียวกับบุคคลต่าง ๆ ท่ีถูกกล่าวมาเหล่านี ้นั่นคือ เช่ือใน

รูปแบบของการกระตุ้ น-ตอบสนองของพฤติกรรมท่ีวางเง่ือนไขโดยทฤษฎีของเขาจะเก่ียวกับการ

เปล่ียนแปลงในพฤตกิรรมท่ีสงัเกตได้ ซึง่เขาได้ชีใ้ห้เห็นถึงหลกัของการวางเง่ือนไขในสถานการณ์ตา่ง ๆ 

(Dembo, 1994 อ้างถึงใน Mergel, 1998) นกัทฤษฎีกําหนดว่าเง่ือนไขเป็นเหมือนกระบวนการการ

เรียนรู้ท่ีเป็นสากล ซึง่มี 2 รูปแบบ คือ (1) Classic condition เกิดขึน้เม่ือปฏิกิริยาสะท้อนกลบัอย่าง

เป็นธรรมชาติต่อสิ่งกระตุ้น (2) Behavioral/operant conditioning เกิดขึน้เม่ือการตอบสนองตอ่สิ่ง

กระตุ้นนัน้ได้รับรางวัลหรือการตอบแทน ถ้ามีรางวัลหรือผลตอบแทนหลังจากการตอบสนอง นั่น

หมายถึงการตอบสนองนัน้จะมีความเป็นไปได้อีกในอนาคต (Funderstanding, 2007) 

 วิธีการวางเง่ือนไขของการกระทําท่ี Skinner กําหนดไว้ในทฤษฎี มีรายละเอียดท่ีน่าสนใจดงันี ้

(Good & Brophy, 1990 อ้างถึงใน Mergel, 1998) 
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 1) แรงเสริมทางบวกหรือรางวลั (positive reinforcement or reward): การตอบสนองท่ีได้รับ

รางวลัมีความเป็นไปได้ท่ีจะกระทําซํา้ (การได้ระดบัผลการเรียนท่ีดีเสริมการเรียนรู้ท่ีรอบคอบ) 

 2) แรงเสริมทางลบ (negative reinforcement): การตอบสนองท่ียอมให้ละจากความเจ็บปวด

หรือสถานการณ์ท่ีไม่เป็นท่ีต้องการมีความเป็นไปได้ท่ีจะกระทําซํา้ (การได้รับการแก้ตวัให้เขียนใหม่

เป็นรอบสดุท้ายเน่ืองจากการมีทีมงานท่ีดี) 

 3) การไม่ให้แรงเสริม (extinction or non-reinforcement): การตอบสนองท่ีไม่มีแรงเสริมไม่

ควรจะถกูกระทําซํา้ (ไมส่นใจพฤตกิรรมท่ีทําผิดของนกัเรียนท่ีควรจะยตุพิฤตกิรรมนัน้) 

 4) การลงโทษ (punishment): การตอบสนองสิ่งท่ีไม่เป็นท่ีต้องการในผลท่ีตามมาต้องถกู

หยดุยัง้ แต่อาจเกิดขึน้ได้อีกครัง้หนึ่งถ้าแรงเสริมนัน้บงัเอิญทําให้เกิดความเปล่ียนแปลง (การลงโทษ

นกัเรียนท่ีมาเรียนสายโดยงดสทิธิพิเศษเพ่ือหยดุการมาสาย) 

 นอกจากนี  ้Skinner ยังกําหนดการให้แรงเสริมว่า เม่ือการตอบสนองพฤติกรรมเป็นสิ่งท่ี

ต้องการการประสบผลสําเร็จ การให้แรงเสริมจึงไม่ควรเป็น 100% Skinner อ้างว่าควรเป็นการให้แรง

เสริมบางสว่น (partial reinforcement schedules) ทฤษฎีนีเ้ป็นทฤษฎีท่ีคอ่นข้างง่ายในการทําความ

เข้าใจ มักขึน้อยู่กับพฤติกรรมท่ีสงัเกตเห็นได้และอธิบายถึงกฎของพฤติกรรมท่ีเป็นสากล และเป็น

พฤติกรรมท่ีให้ทัง้ทางบวกและทางลบได้อย่างมีประสิทธิผล ทฤษฎี Behaviorism มกัจะใช้โดยครูผู้ซึง่

ให้ทัง้รางวลัและการลงโทษเก่ียวกบัพฤตกิรรมของนกัเรียน (Funderstanding, 2007) 

 

1.2.2 Cognitivism 

จากการท่ีนกัพฤติกรรมนิยมไม่สามารถอธิบายได้ถึงพฤติกรรมทางสงัคม ตวัอย่างเช่น เด็ก ๆ 

ไม่เลียนแบบในทกุพฤติกรรมท่ีให้แรงเสริม นอกเหนือจากนัน้ เขายงัสร้างแบบพฤติกรรมใหม่หลงัจาก

การสงัเกตครัง้แรกของเขาหลายวนัหรือหลายสปัดาห์โดยปราศจากแรงเสริมสําหรับพฤติกรรมนัน้ และ

ด้วยการสงัเกตท่ีพบนี ้Bandura & Walter (1963อ้างถึงใน Mergel, 1998) จึงได้ละจากความเช่ือใน

ทฤษฎีการวางเง่ือนไขท่ีมีมาก่อนหน้านีท่ี้กล่าวว่า “เด็กต้องกระทําและรับแรงเสริมก่อนท่ีจะสามารถ

เรียนรู้ได้” แต่เขาได้กล่าวไว้ในหนงัสือท่ีเขาเขียนขึน้ว่า “บุคคลแต่ละคนสามารถสร้างแบบพฤติกรรม

โดยอาศยัการสงัเกตบุคคลอ่ืน” ซึง่เกิดขึน้เม่ือพฤติกรรมของผู้ปฏิบตัิเปล่ียนแปลงไปหลงัจากได้เห็น

พฤตกิรรมต้นแบบ พฤติกรรมของผู้ปฏิบตัิสามารถรับผลกระทบได้จากผลท่ีเกิดขึน้ทัง้ทางบวกและทาง

ลบของพฤตกิรรมต้นแบบ (Funderstanding, 2007) และน่ีเป็นท่ีมาของทฤษฎี Cognitive 

 นกัทฤษฎีท่ีสนใจในทฤษฎี Cognitive นีไ้ด้ตระหนกัว่า การเรียนรู้เก่ียวข้องกบัการร่วมมือกนั

ระหว่างความต่อเน่ืองและการกระทําซํา้ เขายงัยอมรับความสําคญัของการให้แรงเสริมถึงแม้ว่าเขาจะ

เน้นบทบาทของแรงเสริมในการให้ข้อมูลย้อนกลบั (feedback) เก่ียวกับความถูกต้องของการ
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ตอบสนองเหนือบทบาทของการเป็นตวักระตุ้น อย่างไรก็ตาม แม้จะยอมรับในความคิดของทฤษฎี 

Behaviorism นกัทฤษฎีท่ีสนใจในทฤษฎี Cognitive จะมองว่าการเรียนรู้เป็นสิ่งท่ีเก่ียวข้องกับการ

จดัระบบใหมข่องโครงสร้างของการรับรู้หรือความรู้ความเข้าใจโดยผ่านกระบวนการท่ีเป็นลกัษณะของ

มนษุย์และการเก็บสะสมข้อมลู (Good & Brophy, 1990 อ้างถึงใน Mergel, 1998) 

 ทฤษฎี Cognitivism มีความคดิรวบยอดท่ีเป็นหลกัสําคญั ๆ ดงันี ้(Mergel, 1998) 

 1) แบบแผนหรือสาระสําคญั (schema) โครงสร้างความรู้ภายใน การมีความรู้ข้อมลู

ขา่วสารใหมเ่ปรียบเป็นโครงสร้างความรู้ท่ีมีอยู ่ซึง่เรียกวา่ แบบแผนหรือสาระสําคญั (schema) เป็นสิง่

ท่ีรวม ขยาย หรือ เปล่ียนแปลง ในการปรับความรู้ใหมใ่ห้เหมาะสม 

 2) โมเดลกระบวนการของข้อมลูข่าวสาร 3 ขัน้ (three-stage information processing 

model) การป้อนจะเป็นสิ่งแรกท่ีใส่เข้าไปเพ่ือบนัทึกในกระแสประสาท ซึง่ระบบประสาทและสมองถือ

ได้ว่าเป็นพืน้ฐานทางกายภาพของกระบวนการเรียนรู้ของมนุษย์ ท่ีจะเช่ือมพฤติกรรมความรู้ความ

เข้าใจด้วยกระบวนการทางกายภาพท่ีสนบัสนุนพฤติกรรมแต่ละอย่าง (Funderstanding, 2007) 

หลงัจากนัน้จึงเข้าสูก่ระบวนการความจําระยะสัน้ ตามด้วยสง่ตอ่ไปสูก่ารจําระยะยาวเพ่ือจดัเก็บ แล้ว

นําข้อมลูออกมาจากหน่วยความจํา 

(1) ขัน้การบนัทึกในกระแสประสาท (sensory register) เป็นขัน้ของการรับสิ่งท่ีใสเ่ข้าไป

จากความรู้สกึหรือประสาททัง้ห้าท่ีผ่านไปล่าสดุน้อยกว่า 1-4 วินาที ต่อจากนัน้จะหายไปและเส่ือม

สลาย มีสิ่งใหม่เข้ามาแทนท่ี มีข้อมูลเป็นจํานวนมากท่ีไม่เคยถึงขัน้ของความจําระยะสัน้ แต่ข้อมูล

ทัง้หมดจะถกูกระตุ้นในระดบัหนึง่ และแสดงออกให้เห็นถ้าเป็นสิง่จําเป็น 

(2) ขัน้ความจําระยะสัน้ (short-term memory; STM) สิ่งท่ีใสเ่ข้าไปท่ีมีความสําคญัและ

น่าสนใจนัน้มาจากขัน้การบนัทึกในกระแสประสาทเพ่ือนําสู่ความจําระยะสัน้ ความจําจะสามารถ

รักษาไว้ท่ีน่ีได้นานถึง 20 วินาทีหรือมากกว่าถ้ามีการพูดถึงขึน้มาอีกครัง้ ขัน้ความจําระยะสัน้จะ

สามารถจดจําหวัข้อได้ประมาณ 7±2 หวัข้อ ความสามารถในการจํามีเพิ่มขึน้ได้หากวตัถหุรือสิ่งนัน้ถกู

แบง่ออกเป็นสว่น ๆ ท่ีมีความหมาย 

(3) ขัน้ความจําระยะยาวและจดัเก็บ (long-term memory and storage; LTM) การเก็บ

รักษาข้อมลูขา่วสารจากขัน้ความจําระยะสัน้เพ่ือนําไปใช้ระยะยาว ในขัน้ความจําระยะยาวจะเป็นขัน้ท่ี

มีความสามารถไม่มีขีดจํากัด สารหรือเนือ้หาบางอย่างถูกผลกัดนัให้เข้าสู่ขัน้ความจําระยะยาวโดย

อาศยัการท่องจํา และการเรียนรู้ท่ีมากเหนือผู้ อ่ืน ระดบัของความลึกในกระบวนการ เช่น การเช่ือม

ระหว่างข้อมลูข่าวสารเก่าและใหม่จะทําให้ประสบความสําเร็จในการรักษาไว้ซึง่ข้อมลูหรือสิ่งตา่ง ๆ ท่ี

จดัเก็บนัน้ 
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 (4) อิทธิพลความหมาย (meaningful effects) ข้อมลูท่ีมีความหมายเป็นข้อมลูท่ีง่ายตอ่

การจําและเรียนรู้ หากนักเรียนมีการเช่ือมโยงข้อมูลข่าวสารท่ีมีความหมายกับแบบแผนหรือสาระ

ความรู้เดมิ (prior schema) มนัจะทําให้ง่ายตอ่การจดจํา 

 (5) อิทธิพลทางบวกตอ่เน่ือง (serial position effects) มนัเป็นสิ่งท่ีคอ่นข้างง่ายท่ีจะจดจํา

เนือ้หาหวัข้อท่ีอยู่ตําแหน่งเร่ิมต้นหรือท้ายของเนือ้หามากกว่าการจําหวัข้อท่ีอยู่ตรงกลางของเนือ้หา 

ยกเว้นหวัข้อนัน้เป็นหวัข้อท่ีแตกตา่งกนัอยา่งชดัเจน 

 (6) อิทธิพลท่ีเกิดจากการปฏิบตัิ (practice effects) การฝึกปฏิบตัิ หรือ การทดลองจะ

ช่วยทําให้ความทรงจําดีขึน้ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเม่ือเป็นการปฏิบตัิท่ีมีการกระจายให้นกัเรียนมีสว่นร่วม

ในอปุกรณ์ด้วยบริบทท่ีแตกตา่งกนัมากกวา่บริบทเดียว 

 (7) อิทธิพลจากการเคลื่อนย้ายถ่ายโอน (transfer effects) ผลของความรู้เดิมในการ

เรียนรู้งานใหมห่รือสาระใหม ่

 (8) อิทธิพลการสอดแทรก (interference effects) เกิดขึน้เม่ือความรู้เดิมเข้าไปแทรกแซง

หรือสอดแทรกกบัการเรียนรู้ในสาระใหม ่

 (9) อิทธิพลของการจดัระบบ (organizational effects) เม่ือนกัเรียนจดัประเภทสิ่งท่ี

ป้อนเข้า (input) เช่น การเขียนรายการหวัข้อปลีกยอ่ยตา่ง ๆ จะทําให้ง่ายตอ่การจดจํา 

 (10) อิทธิพลของระดบัของกระบวนการหรือการดําเนินการ (level of processing effect) 

คําหลายคําอาจจะมีการปฏิบตัิท่ีระดบัการวิเคราะห์ท่ีต่ําตามลกัษณะธรรมชาติของคําไปจนถึงการ

วิเคราะห์เก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงความหมายของคําในระดบัสงู ซึง่ Funderstanding (2007) ได้

กล่าวว่า ความเข้าใจจะดีท่ีสุดเม่ือความจริงสอดคล้องกับธรรมชาติ และยิ่งมีการปฏิบตัิในระดบัลึก

มากเท่าไรก็จะทําให้ง่ายตอ่การจดจํามากขึน้เท่านัน้ 

 (11) อิทธิพลท่ีเกิดจากสภาพท่ีขึน้ตรงตอ่กนั (state dependent effects) หากการเรียนรู้ถกู

จดัขึน้ในสถานท่ีท่ีซึ่งอยู่ในบริบทท่ีแน่นอนบริบทเดียวจะทําให้ง่ายต่อการจดจําในบริบทนัน้มากกว่า

บริบทใหม ่

 (12) อิทธิพลเก่ียวกบักระบวนหรือวิธีการช่วยความจํา (mnemonic effects) เป็นยทุธวิธีของ

นกัเรียนท่ีใช้ในการจดัระบบสิง่ป้อนเข้าท่ีคอ่นข้างไร้ความหมายไปสูภ่าพหรือคําท่ีมีความหมายมากขึน้ 

เช่น ตวัโน๊ตดนตรีสามารถใช้ในการจดจําจงัหวะ 

 (13) อิทธิพลของแบบแผน/สาระความรู้/โครงสร้างความรู้ภายใน (schema effects) หาก

ข้อมูลข่าวสารไม่สอดคล้องหรือเหมาะสมกับความรู้ของบุคคลจะทําให้ยากสําหรับบุคคลนัน้ในการ

จดจําและสิ่งท่ีจดจําหรือวิธีการคิดบางครัง้ก็ยงัส่งผลโดยความรู้เดิมท่ีมีอยู่ (prior schema) ด้วย

เหมือนกนั สอดคล้องกบัทฤษฎีการเรียนรู้ Piaget’s Developmental Theory ของ Jean Piaget 
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(Funderstanding, 2007) ซึง่ตัง้อยู่บนรากฐานของความคิดท่ีว่า เด็กท่ีมีพฒันาการจะสร้างโครงสร้าง

ของความรู้ หรือกลา่วได้ว่าเป็นการสร้างแผนท่ีความคิด หรือความคิดรวบยอดสําหรับความเข้าใจและ

ตอบสนองต่อประสบการณ์ทางกายภาพในสภาพสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตนเอง เขาได้รับรองว่าโครงสร้าง

ความรู้ของเด็กจะช่ําชองมากขึน้ด้วยพฒันาการ ซึง่มี 4 ขัน้ตอน (1) Sensory motor stage (birth-2 

years old) เป็นขัน้ตอบสนองต่อสิ่งแวดล้อม สร้างความคิดเก่ียวกบัความจริงและการทํางานว่าเป็น

อย่างไร (2) Preoperational stage (ages 2-7) เด็กไม่สามารถท่ีจะมีความคิดท่ีเป็นนามธรรม แต่

ต้องการสถานการณ์ท่ีเป็นรูปธรรม (3) Concrete operations (ages 7-11) เด็กเร่ิมท่ีจะมีความคิดรวบ

ยอด คิดสร้างสรรค์เก่ียวกบัโครงสร้างท่ีเป็นตรรกะและการแก้ปัญหาท่ีเป็นนามธรรมก็มีทางเป็นไปได้

ในขัน้นี ้(4) Formal operation (ages 11-15) โครงสร้างความรู้จะเท่ากบัวยัผู้ ใหญ่และมีเหตผุล 

สอดคล้องกบั อมัพร ม้าคนอง (2546) ท่ีกลา่วไว้วา่ ทฤษฎีพฒันาการทางสตปัิญญาของเพียเจต์ ตัง้อยู่

บนความเช่ือท่ีวา่พฒันาการทางสตปัิญญาของมนษุย์พฒันาขึน้เป็นลําดบั 4 ขัน้ โดยแตล่ะขัน้แตกตา่ง

กันในกลุ่มคน และอายุท่ีกลุ่มคนเข้าสู่แต่ละขัน้จะแตกต่างกันไปตามลักษณะทางพันธุกรรมและ

สิ่งแวดล้อม ลําดบัขัน้ทัง้ส่ีคือ คือ ขัน้ประสาทสมัผสัและการเคลื่อนไหว (Sensory-motor stage) ขัน้

เตรียมพร้อมปฏิบตัิการ (Preoperational stage) ขัน้ปฏิบตัิการท่ีเป็นรูปธรรม (Concrete operational 

stage) และขัน้ปฏิบตัิการท่ีเป็นแบบแผน (Formal operational stage) พฒันาการของมนษุย์จะ

เป็นไปตามลําดับขัน้และต่อเน่ืองกัน ทฤษฎีนีมี้ประโยชน์ต่อการศึกษา ด้วยการคํานึงถึงขัน้ของ

พฒันาการดงักลา่ว ครูจงึต้องวางแผนให้หลกัสตูรมีความเหมาะสมกบัพฒันาการท่ีจะยกระดบัความมี

ตรรกะและพฒันาการทางด้านความคิดรวบยอดของนกัเรียน สว่นในด้านการสอน ครูควรเน้นบทบาท

ท่ีจะทําให้เกิดประสบการณ์หรือปฏิกิริยาต่อสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ของนกัเรียน ตลอดจนเป็นผู้จดั

สิง่แวดล้อมในการเรียนรู้และแนะนําผู้ เรียนมากกว่าเป็นผู้สอนโดยตรง ตามทฤษฎีของเพียเจต์ เม่ือเด็ก

โตขึน้และเข้าสู่ลําดบัท่ีสงูกว่า เด็กจะต้องการการเรียนรู้จากกิจกรรมลดลง เน่ืองจากพฒันาการของ

สติปัญญาท่ีซบัซ้อนและทนัสมยัขึน้ แตม่ิได้หมายความว่าเด็กจะไม่ต้องการทํากิจกรรมเลย การเรียนรู้

ยงัคงอยู่ในทุกลําดบัขัน้ของการพฒันา นอกจากนี ้เพียเจต์ยงัเน้นว่า ปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้ เรียนกับ

ผู้ เรียนมีบทบาทเป็นอย่างมากตอ่การพฒันาสติปัญญาทัง้ในเชิงปริมาณและคณุภาพ การให้ผู้ เรียนได้

คิด พดู อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และประเมินความคิดของตนเองและผู้ อ่ืนจะช่วยให้ผู้ เรียน

เข้าใจตนเองและผู้ อ่ืนได้ดีขึน้ เพียเจต์เรียกกระบวนการนีว้่าการกระจายความคิด (decentration) ซึง่

เป็นความสามารถของเดก็ท่ีจะต้องได้รับการพฒันาให้เป็นไปตามลําดบัขัน้ เพ่ือพิจารณาสิง่ตา่ง ๆ จาก

มุมมองของผู้ อ่ืน ซึ่งประเด็นนี  ้การศึกษาจะเข้ามามีบทบาทสําคัญในการจัดสภาพแวดล้อมใน

ห้องเรียนเพ่ือสง่เสริมความสามารถนี ้
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 (14) ผู้จดัระบบท่ีดี (advance organizers) เตรียมอปุกรณ์สําหรับนกัเรียนในสิ่งท่ีเขาต้อง

เรียน ซึง่ไม่ใช่อปุกรณ์ท่ีมีตามโครงสร้างง่าย ๆ แตเ่ป็นอปุกรณ์ท่ีสามารถทําให้นกัเรียนคิดในสิ่งท่ีเรียน

อยา่งมีเหตผุล 

 

1.2.3 Constructivism 

 อมัพร ม้าคนอง (2546) กลา่วไว้ว่า ทฤษฎี Constructivism มีอิทธิพลตอ่การจดัการเรียนการ

สอนอย่างแพร่หลายในปัจจุบนั เน่ืองจากเป็นทฤษฎีท่ีให้ความสําคญัท่ีตวัผู้ เรียน ซึ่งสอดคล้องกับ

แนวคดิของการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นสําคญั ทฤษฎีนีเ้น้นวา่ ความรู้เป็นสิ่งท่ีถกูสร้างขึน้

โดยผู้ เรียน ผู้ เรียนใช้ความรู้และประสบการณ์ท่ีมีอยู่เป็นพืน้ฐานในการสร้างความรู้ใหม่ การเรียนรู้เป็น

สิ่งท่ีเกิดขึน้ภายในตวัผู้ เรียนจากการมีปฏิสมัพนัธ์กับสิ่งแวดล้อมภายนอก ผู้ เรียนแต่ละคนจะสร้าง

ความรู้ด้วยวิธีการท่ีแตกต่างกนั ดงันัน้ แนวการสอนตามทฤษฎีนี ้จึงเน้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ี

ส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้สื่อสารและมีปฏิสมัพนัธ์กบัเพ่ือน โดยผู้สอนคอยช่วยเหลือให้ผู้ เรียนนําความรู้ท่ีมี

อยูอ่อกมาใช้ และไตร่ตรองสิง่ท่ีได้จากการอภิปรายกบัผู้ อ่ืน ผู้สอนมีหน้าท่ีจดัสภาพแวดล้อมการเรียนรู้

ให้เหมาะสม ตัง้ประเดน็ปัญหาท่ีท้าทาย และช่วยเหลือผู้ เรียนสร้างความรู้ได้เอง 

Funderstanding (2007) ได้ให้คําจํากดัความของทฤษฎี Constructivism ว่าเป็นปรัชญาของ

การเรียนรู้ท่ีค้นพบบนหลกัฐานโดยสะท้อนผา่นประสบการณ์ นกัเรียนสร้างความเข้าใจของตนตอ่โลกท่ี

อาศยัอยู่ แต่ละคนจะสร้างกฎ และรูปแบบท่ีเก่ียวกับจิตใจท่ีทําให้ประสบการณ์มีความหมาย การ

เรียนรู้จึงเป็นกระบวนการของการปรับจิตใจเพ่ือรับประสบการณ์ใหม่ ๆ สอดคล้องกับ Wikipedia 

(2007) ท่ีมีมมุมองว่าการเรียนรู้ตามทฤษฎี Constructivism เป็นกระบวนการท่ีผู้ เรียนสร้างความคิด

ใหม ่ๆ หรือความคดิรวบยอดท่ีมีรากฐานมาจากความรู้ท่ีมีมาแตเ่ดมิและความรู้ท่ีมีในปัจจบุนั หรืออาจ

กลา่วอีกนยัหนึ่งได้ว่า “การเรียนรู้เป็นความเก่ียวข้องของการสร้างความรู้ของผู้ เรียนจากประสบการณ์

ของผู้ เรียนนัน้” ดงันัน้ การเรียนแบบเป็นผู้สร้างองค์ความรู้ (constructivist learning) จึงเป็นความ

พยายาม (endeavor) ท่ีอาศยัความคิดรวบยอดท่ีมีมาแตภ่ายใน กฎ และหลกัการทัว่ไปมาประยกุต์ใช้

ในการปฏิบัติในบริบทของโลกแห่งความจริง ครูจะเป็นผู้ มีบทบาทในการเป็นผู้ ส่งเสริมสนับสนุน 

(facilitator) ท่ีจะคอยกระตุ้นให้นกัเรียนค้นพบในหลกัการของตนเองและสร้างองค์ความรู้โดยการ

ทํางานเพ่ือแก้ปัญหาท่ีพบตามความจริง สิง่นีย้งัเป็นท่ีทราบกนัวา่เป็นเหมือนการสร้างองค์ความรู้ท่ีเป็น

กระบวนการทางสงัคม เราสามารถทําเพ่ือให้มีความชดัเจนและจดัระบบความคิดของนกัเรียนซึง่ถือว่า

เป็นโอกาสท่ีทําให้เรารู้รายละเอียดว่าเขาเรียนอะไรไปแล้วบ้าง มนัทําให้เราสามารถรู้ข้อบกพร่อง และ

ความไม่สอดคล้องจากการเรียนรู้ สําหรับรูปแบบของ Constructivism นัน้มีรูปแบบท่ีหลากหลาย เช่น 

การเรียนรู้เก่ียวกบัการสร้าง (generative learning) การเรียนรู้แบบค้นพบ (discovery learning) และ
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การสร้างองค์ความรู้ (knowledge building) และด้วยความหลากหลายนี ้Constructivism จึงเป็นสิ่งท่ี

สนบัสนนุให้ผู้ เรียนมีการสํารวจอยา่งเป็นอิสระภายในกรอบหรือโครงสร้าง 

 Barlett (1932 อ้างถึงใน Mergel, 1998) กลา่วว่า นกัทฤษฎีท่ีสนใจใน Constructivism มี

ความเช่ือว่า “ผู้ เรียนสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยสภาพท่ีเป็นจริงของตนเอง หรืออย่างน้อยสามารถ

ตีความหมายโดยตัง้อยู่บนพืน้ฐานของประสบการณ์ ดงันัน้ ความรู้จึงเป็นการปฏิบตัิของแต่ละบคุคล

ในการใช้ประสบการณ์ท่ีมีมาแตเ่ดิม โครงสร้างของความคิด จิตใจ และความเช่ือเพ่ือแปลความหมาย

ของสิง่ใดสิ่งหนึ่งหรือเหตกุารณ์ตา่ง ๆ ซึง่ Jonassan (1991 อ้างถึงใน Mergel, 1998) ได้กลา่วว่า สิ่งท่ี

ทําให้บคุคลรู้จะถกูล้อมรอบด้วยการรับรู้ทางกายและประสบการณ์ทางสงัคมซึง่ถกูสะสมโดยความคิด 

จิตใจ  

ทฤษฎี Constructivism มีหลกัการท่ีสําคญัท่ี Funderstanding (2007) ได้ให้คําอธิบาย

เก่ียวกบัหลกัการไว้ว่ามี 4 หลกัใหญ่ ประกอบด้วย หลกัข้อท่ี 1 การเรียนรู้เป็นการค้นหาความหมาย 

ดงันัน้การเรียนมกัจะเร่ิมจากปัญหา/ประเด็นท่ีเกิดขึน้รอบตวัผู้ เรียนซึง่ทําให้ผู้ เรียนกระตือรือร้นในการ

สร้างความหมาย หลกัข้อท่ี 2 การหาความหมายต้องการความเข้าใจในทัง้หมดทกุสว่น และแตล่ะสว่น

ต้องทําให้เกิดความเข้าใจในบริบททัง้หมด ดงันัน้การเรียนรู้จึงเน้นท่ีความคิดรวบยอดท่ีมีอยู่แล้วเป็น

เบือ้งต้น หลกัข้อท่ี 3 เพ่ือให้การสอนท่ีดี เราจึงควรทําความเข้าใจในรูปแบบท่ีเก่ียวกบัจิตใจท่ีนกัเรียน

จะรับรู้โลกมนษุย์ และสมมติฐานท่ีนกัเรียนตัง้ขึน้จะสนบัสนนุรูปแบบท่ีเก่ียวกบัจิตใจ และหลกัข้อท่ี 4 

จดุประสงค์ของการเรียนรู้ของแต่ละคนก็เพ่ือสร้างความหมายของตนเอง ไม่ใช่เพียงแต่จําว่าคําตอบ

ไหนถกูต้อง วิธีการท่ีมีคา่ในการวดัการเรียนรู้ก็คือให้การประเมินเป็นสว่นหนึง่ของกระบวนการ 

หากผู้ ใดค้นหาหรือแสวงหาจากทฤษฎีท่ีเก่ียวกับปรัชญาและจิตวิทยาท่ีเคยมีในอดีต ทฤษฎี

ของ Constructivism มกัจะถกูพบในการเขียนไว้ในตําราหรือบทความของผู้ ท่ีมีช่ือเสียงหลายท่าน เช่น 

Bruner, Ulrick, Neiser, Goodman, Kant, Kuhn, Dewey และ Habermas ส่วนงานของ Jean 

Piaget นัน้ถือได้วา่มีอิทธิพลอยา่งมากท่ีสดุ (Smorgansbord, 1997 อ้างถึงใน Mergel, 1998) 

ทฤษฎี Constructivism มี 2 ลกัษณะท่ีควรกล่าวถึง ได้แก่ ประการท่ี 1 realistic 

constructivism ซึง่มีรายละเอียดวา่ การรับรู้หรือความรู้ความเข้าใจเป็นกระบวนการซึง่ในท่ีสดุผู้ เรียนมี

การสร้างโครงสร้างของความคดิ จิตใจ อยา่งสอดคล้องหรือเข้ากนัได้เป็นอย่างดีกบัโครงสร้างภายนอก

ท่ีเป็นลกัษณะของสิ่งแวดล้อม และ ประการท่ี 2 radical constructivism ซึง่มีรายละเอียดว่า การรับรู้

หรือความรู้ความเข้าใจให้การจัดระบบในโลกแห่งประสบการณ์แก่ผู้ เรียนมากกว่าการค้นพบท่ีไปสู่

เหตผุลแห่งความจริง 

สมมตฐิานของทฤษฎี Constructivism (Merill, 199 อ้างถึงใน Mergel, 1998) มีดงันี ้ 

1) ความรู้จะถกูสร้างจากประสบการณ์ 
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2) การเรียนรู้เป็นการตีความหมายของแตล่ะบคุคล 

3) การเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีได้กระทําซึ่งความหมายท่ีเกิดขึน้จะมีการพฒันาอยู่บน

รากฐานของประสบการณ์ 

4) ความคิดรวบยอดจะมีการพฒันามากขึน้จากการปฏิบตัิร่วมกนัในด้าน ความหมาย การ

แบ่งปันมุมมองท่ีหลากหลาย และการแลกเปล่ียนการนําเสนอโดยผ่านการเรียนแบบร่วมมือ 

(collaborative learning) 

5) การเรียนรู้ควรอยูใ่นสภาพท่ีถกูจดัขึน้ตามความเป็นจริง สว่นการทดสอบ (testing) ควรเป็น

สิง่ท่ีต้องบรูณาการเข้าไปในงานและไมส่ามารถแยกขาดจากการจดักิจกรรมตา่ง ๆ ได้ 

 อมัพร ม้าคนอง (2546) กลา่วถึงสมมตฐิานเก่ียวกบัการสร้างความรู้ของผู้ เรียน ดงันี ้

 1. มนษุย์สร้างความรู้ผา่นกิจกรรมการไตร่ตรอง การสื่อสาร และการอภิปราย ซึง่ทําให้พวกเขา

สร้างประสบการณ์ในการแก้ปัญหา  

 1.1 ความอยากรู้อยากเห็น (curiosity) และ ความขดัแย้ง (conflict) เป็นกลไกสําคญัใน

การกระตุ้นให้ผู้ เรียนเรียน 

 1.2 การมีปฏิสมัพนัธ์กบัเพ่ือน (peer interaction) ก่อให้เกิดความขดัแย้งทางปัญญา 

cognitive conflict) 

 1.3 ความขดัแย้งทางปัญญานํามาซึง่การไตร่ตรอง (reflection) 

 1.4 การไตร่ตรองกระตุ้นให้เกิดการจดัโครงสร้างทางปัญญา (cognitive restructuring) 

 1.5 ข้อ 1.1 ถึง 1.4 เกิดเป็นวงจรโดยประสบการณ์ของผู้ เรียนมีผลต่อการเกิดของวงจร 

และวงจรนีเ้องท่ีทําให้ผู้ เรียนสามารถควบคมุและสร้างพลงั (empowerment) การเรียนรู้ให้กบัตนเอง 

 2. การสร้างความรู้ของผู้ เรียนแต่ละคนต่างกัน และต่างจากท่ีผู้สอนคาดหวงั ผู้สอนต้อง

ยอมรับและจดัการท่ีจะสนบัสนนุสิง่ท่ีผู้ เรียนคดิ 

 3. องค์ประกอบสําคญัในการสอน ประกอบด้วย การรวบรวมสิ่งท่ีผู้ เรียนสร้างขึน้ให้เป็นไปใน

แนวทางท่ีถกูต้อง การสร้างแรงจูงใจภายในซึง่เป็นปัจจยัสําคญัในการสร้างความรู้ และการวิเคราะห์

ความคดิผู้ เรียนในกระบวนการเรียนการสอน 

 จะเห็นว่าสมมติฐานของทฤษฎี Constructivism นัน้ นักเรียนสามารถสร้างความรู้ผ่าน

ประสบการณ์ การมีปฏิสมัพนัธ์กับสิ่งแวดล้อม การไตร่ตรอง การกระตุ้น ควบคมุและสร้างพลงัการ

เรียนรู้ มีครูเป็นผู้สนบัสนนุ เพ่ือให้เป็นไปในแนวทางท่ีถกูต้อง 

 สําหรับกรอบแนวคดิของทฤษฎี Constructivism มีกรอบแนวคดิท่ีสําคญั ดงันี ้(อมัพร        ม้า

คนอง, 2546) 

 1. ผู้ เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเอง 
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 2. ความรู้และประสบการณ์เดมิเป็นพืน้ฐานของการสร้างความรู้ใหม ่

 3. ปฎิสมัพนัธ์กบัสิง่แวดล้อม เช่น ครูและเพ่ือน มีสว่นช่วยในการสร้างความรู้ 

 4. ครูมีบทบาทในการจดับริบทการเรียนรู้ ตัง้คําถามท้าทายความสามารถ กระตุ้นสนบัสนนุ 

และให้ความช่วยเหลือการสร้างความรู้ 

 5. ผู้ เรียนเป็นผู้กระตือรือร้นในการเรียน 

ในด้านผลกระทบตอ่การเรียนรู้ (How it impacts learning) นัน้ Funderstanding (2007) ได้

กล่าวว่าทฤษฎี Constructivism มีผลกระทบทางด้านหลกัสตูร การจดัการเรียนการสอน และการวดั

การประเมิน ดงันี ้

หลกัสูตร  Constructivism ไม่ต้องการหลกัสตูรมาตรฐาน แตส่นบัสนนุการใช้หลกัสตูรท่ีให้

ความรู้ท่ีนกัเรียนมีอยูเ่ดมิ และเน้นอยูบ่นการแก้ปัญหา 

การสอน ภายใต้ทฤษฎี Constructivism นกัวิชาการเน้นการเช่ือมโยงระหว่างความจริงและ

ความเข้าใจใหม่ ๆ ครูมกัจะออกแบบยทุธศาสตร์การสอนเพ่ือให้นกัเรียนตอบสนองและกระตุ้นผู้ เรียน

ให้วิเคราะห์ แปลความหมาย และทํานายข้อมลูข่าวสาร ครูมกัจะใช้คําถามปลายเปิดและสนบัสนนุให้

เกิดการสนทนาระหวา่งหมูน่กัเรียน 

การประเมิน  Constructivism ไม่ต้องการเกรดและแบบทดสอบมาตรฐาน แต่ต้องการการ

ประเมินตามสภาพจริงท่ีเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ดงันัน้นกัเรียนจึงมีบทบาทสําคญัในการ

ประเมินความก้าวหน้าของตนเอง 

ในการศกึษาทฤษฎีการเรียนรู้ จะพบว่าเป็นการยากท่ีจะตดัสินใจได้ว่าทฤษฎีอะไรท่ีนกัทฤษฎี

ใช้เป็นหลกัแน่นอน ซึ่งอาจทําให้เกิดความสบัสน ปัญหานีม้กัจะเป็นผลมาจากนักทฤษฎีและการมี

ความคิดของเขาท่ีค่อย ๆ ปรากฏขึน้ตลอดเวลาและเปล่ียนแปลงไปตามความคิดพืน้ฐาน ดังท่ี 

Davidson (1998 อ้างถึงใน Mergel, 1998) ได้กลา่วในบทความท่ีได้เขียนไว้ว่า “การคิดถึงสิ่งท่ีเป็นตวั

แทนท่ีดีท่ีสดุของแบบการเรียนรู้ของนกัทฤษฎีแต่ละรูปแบบ ทฤษฎีของกาเย่ซึง่เป็นทฤษฎีท่ีเก่ียวกบั

การเรียนรู้และกิจกรรมท่ีเกิดขึน้ขณะสอนจะเป็นทฤษฎีท่ีมีความรุดหน้าท่ีค่อยปรากฏขึน้และแสดงให้

เห็นว่าเป็นวิธีการสําหรับทฤษฎีเก่ียวกบัการรับรู้หรือความรู้ความเข้าใจ (cognitive theory) มากกว่า 

เน่ืองจากเป็นสิ่งท่ีเกิดจากความสมัพนัธ์กนัระหว่างข้อมลูข่าวสารปัจจบุนักบัความรู้เดิม และการรวม

สิง่ท่ีได้เรียนรู้โดยเคล่ือนย้ายถ่ายโอนสิง่ท่ีได้เรียนรู้หลายสิง่เพ่ือปรับเข้าด้วยกนัอยา่งสอดคล้องก็เป็นตวั

บง่ชีถ้ึงวิธีการท่ีเปล่ียนไปสูท่ฤษฎี Constructivism” 

การจําแนกทฤษฎีหนึ่งออกจากอีกทฤษฎีหนึ่งให้ได้นัน้ Ertmer & Newby (1993 อ้างถึงใน 

Mergel, 1998) กลา่ววา่สามารถจําแนกได้โดยหาคําตอบจากคําถามท่ีกําหนดไว้ดงันี ้

1. การเรียนรู้เกิดขึน้อยา่งไร 



 

 

25 

2. ปัจจยัอะไรบ้างท่ีมีอิทธิพลตอ่การเรียนรู้ 

3. บทบาทของการทําให้จดจําคืออะไร 

4. การเคลื่อนย้ายถ่ายโอนเกิดขึน้ได้อยา่งไร 

5. รูปแบบการเรียนรู้แบบไหนท่ีเหมาะท่ีสดุในการอธิบายทฤษฎีหนึง่ ๆ  

และสําหรับผู้ออกแบบการสอนหรือครูผู้สอนนัน้ให้เพิ่มคําถามตอ่ไปนี ้

6. อะไรคือสมมตฐิานขัน้พืน้ฐาน/หลกัการของทฤษฎีท่ีตรงกบัการออกแบบการสอน 

7. การสอนควรจะมีโครงสร้างอยา่งไรเพ่ือให้ง่ายตอ่การเรียนรู้ 

ทฤษฎีการเรียนรู้มีทัง้จดุเด่นและจดุด้อย (learning theories – some strengths and 

weaknesses) ดงัท่ี Mergel (1998) ได้กล่าวไว้ว่า การใช้วิธีการตามทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ่งในการ

ออกแบบการสอนนัน้ มีจดุเดน่และจดุด้อยดงันี ้

1. Behaviorism 

จุดเด่น  ผู้ เรียนถูกเน้นบนเป้าหมายท่ีชดัเจนและสามารถตอบสนองอย่างอตัโนมตัิไปยงั

คําแนะนําของเป้าหมายนัน้ 

จุดด้อย  บางครัง้ผู้ เ รียนจะพบว่าตนเองอยู่ในสถานการณ์ท่ีสิ่งกระตุ้ นสําหรับการ

ตอบสนองท่ีถกูต้องไม่ได้เกิดขึน้ - ผู้ เรียนหรือคนทํางานผู้ซึง่ถกูวางเง่ือนไขให้ตอบสนองต่อคําแนะนํา

ในการหยดุทํางานเม่ือมีความผิดปกตเิกิดขึน้แตเ่ขาไมมี่ความเข้าใจในระบบดงักลา่ว 

2. Cognitivism 

จุดเด่น เป้าหมายเป็นการฝึกให้ผู้ เรียนทํางานในหนทางหรือวิธีการเดียวกนัเพ่ือทําให้เกิด

ความมัน่คง สอดคล้อง  การให้ความรู้ความเข้าใจในการใช้ห้องคอมพิวเตอร์ด้วยวิธีการเดียวกันแก่

ผู้ เรียนหรือคนทํางาน ทัง้นีเ้พราะมีความสําคญัต่อการปฏิบตัิภารกิจประจําวนัท่ีเกิดขึน้และหลีกเล่ียง

ปัญหาท่ีอาจจะเกิดขึน้ 

จุดดอ้ย  ผู้ เรียนได้เรียนรู้หนทางท่ีทํางานให้บรรลผุล แต่อาจจะไม่ใช่หนทางท่ีดีท่ีสดุ หรือ

เหมาะสมกับผู้ เรียนหรือสถานการณ์ท่ีเกิดขึน้ ตวัอย่างเช่น การเข้าสู่การใช้คอมพิวเตอร์เคร่ืองหนึ่ง

อาจจะไมเ่หมือนอีกเคร่ืองหนึง่ก็ได้ 

3. Constructivism 

จุดเด่น  ด้วยเหตท่ีุผู้ เรียนมีความสามารถในการตีความหมายเก่ียวกบัสภาพท่ีเป็นจริงท่ี

หลากหลาย ผู้ เรียนจึงสามารถท่ีจะจัดการกับสถานการณ์ในชีวิตจริงได้ดีขึน้ หากผู้ เรียนสามารถ

แก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้ได้ เขาอาจนําความรู้ท่ีมีอยูไ่ปใช้ในสถานการณ์ใหมท่ี่แตกตา่งกนั 

จุดด้อย  ในสถานการณ์ท่ีการปรับตวัให้ลงรอยกนัมีความจําเป็นสําหรับการคิดและการ

ปฏิบตัท่ีิหลากหลายอาจเป็นสาเหตท่ีุทําให้เกิดปัญหาได้ ถึงแม้จะมีการนําวิธีการท่ีเป็นระบบมาใช้ 
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ทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนัจะถกูนําไปใช้ ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัผู้ เรียนและสถานการณ์เป็นสําคญั 

ผู้ออกแบบการสอนจึงต้องมีความเข้าใจในจดุเด่นและจดุด้อยของแต่ละทฤษฎีการเรียนรู้เพ่ือนําไปใช้

อย่างเหมาะสมกบัยทุธวิธีการออกแบบการสอน วิธีการหรือเคล็ดลบัเพ่ือบรรลเุป้าหมายท่ีอยู่ในทฤษฎี

จะมีคณุคา่สําหรับผู้ออกแบบการสอน การตดัสินใจในการออกแบบการสอนท่ีดีท่ีสดุของครูผู้สอนหรือ

ผู้ออกแบบการสอนต้องตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของทฤษฎีการเรียนรู้อยา่งแน่นอน 

Ertmer & Newby (1993 อ้างถึงใน Mergel, 1998) ได้จบัคูท่ฤษฎีการเรียนรู้กบัเนือ้หาท่ี

จะต้องเรียนดงันี ้

Behavioral   การให้งานต้องการระดบักระบวนการต่ํา (ตวัอย่างเช่น การทํางานเป็นคู่ การ

แยกแยะ การท่องจํา) จะช่วยทําให้ง่ายขึน้โดยร่วมกับการใช้ยุทธวิธีท่ีหลากหลายท่ีแสดงออกซึ่ง

พฤตกิรรม (ตวัอยา่งเช่น การเร้า-การตอบสนอง การให้ข้อมลูย้อนกลบั การเสริมแรง) 

Cognitive  การให้งานต้องการระดบักระบวนการเพิ่มขึน้ (ตวัอย่างเช่น การแบ่งออกเป็น

ประเภทต่าง ๆ กฎ หรือ การปฏิบัติตามกระบวนการ) เป็นเบือ้งต้นโดยร่วมกับการใช้ยุทธวิธีท่ี

หลากหลายจะช่วยเน้นให้เกิดการรับรู้หรือความรู้ความเข้าใจท่ีเข้มข้นชัดเจน (ตัวอย่างเช่น การ

จดัระบบแบบแผนหรือสาระความรู้ การแสดงเหตผุล การแก้ปัญหาตามลําดบัขัน้ตอน) 

Constructive  การให้งานต้องการระดบักระบวนการสงู (ตวัอย่างเช่น การเรียนท่ีค้นหาหลาย

คําตอบและเลือกคําตอบท่ีดีท่ีสดุก่อนท่ีจะทํางานในขัน้ต่อไปของโปรแกรม การเรียนแบบแก้ปัญหา 

การคดัเลือก และการตรวจสอบความเหมาะสมของยทุธวิธีท่ีเก่ียวกบัความรู้ความเข้าใจ) มกัจะใช้สอน

ร่วมกบัยทุธวิธีระดบัสงูท่ีแสดงออกถึงการสร้างองค์ความรู้ (ตวัอยา่งเช่น การเรียนจากสถานการณ์ การ

ฝึกงาน) 

จะเห็นว่าวิธีการของพฤติกรรมนิยม (Behavioral approach) นัน้มีประสิทธิผลท่ีจะช่วยทําให้

ง่ายขึน้ในหลกัใหญ่ ๆ ของเนือ้หา (รู้อะไร; knowing what) ส่วนยทุธวิธีของการรับรู้หรือความรู้ความ

เข้าใจ (Cognitive strategies) นัน้เป็นสิ่งมีประโยชน์ในการสอนเคล็ดลบัของการแก้ปัญหาท่ีมีนิยาม

ของความจริงและกฎถกูนําไปใช้ในสถานการณ์ท่ีไม่คุ้นเคย (รู้อย่างไร; knowing how) สําหรับยทุธวิธี

ของผู้สร้างองค์ความรู้ (Constructivist strategies) เป็นสิ่งท่ีเหมาะกบัการจดัการกบัปัญหาท่ีเกิดขึน้

อยา่งรุนแรงและยาวนานโดยผา่นการปฏิบตักิารสะท้อนกลบั 

 
1.3 ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคดิจาก Funderstanding 
Funderstanding (2007) ได้เสนอทฤษฎีท่ีนอกเหนือจาก Wikipedia (2007) ท่ีมีความ

แตกต่างกนัในจดุเน้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านการทํางานของสมอง และทกัษะของแต่ละบคุคล อนั
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ประกอบด้วยทฤษฎี Brain-based learning, Neuroscience, Right brain/left brain thinking, และ 

Multiple Intelligence ซึง่ผู้ เขียนขอนําเสนอรายละเอียดพอเป็นสงัเขปดงันี ้

3.1 Brain-based learning 

คําจํากดัความ 

ทฤษฎีนีต้ัง้อยู่บนฐานของโครงสร้างและหน้าท่ีของสมอง ตราบใดท่ีสมองไม่ถกูขดัขวางจาก

กระบวนการปกตใินการทําให้สมองสมบรูณ์ ตราบนัน้การเรียนรู้จะเกิดขึน้ 

คําอธิบาย 

 ทฤษฎีนีมี้หลกัการ ประกอบด้วย (1) สมองสามารถปฏิบตังิานได้หลายอยา่งพร้อมกนั เช่น ชิม

และดม (2) การเรียนรู้จะเก่ียวข้องกบักายภาพทัง้หมดทกุสว่น (3) การค้นหาความหมายเป็นสิ่งท่ีมีมา

ตัง้แต่กําเนิด (4) การค้นหาความหมายเกิดขึน้โดยผ่านตวัอย่าง (5) อารมณ์หรือความรู้สึกยากท่ีจะ

กําหนดรูปแบบ (6) สมองสามารถดําเนินการทุกส่วนและทีละส่วนได้ในเวลาเดียวกนั (7) การเรียนรู้

เน้นการเก่ียวข้องด้านความตัง้ใจและการรับรู้ (8) การเรียนรู้เก่ียวข้องกบักระบวนการแห่งความมีสติ

และไม่มีสติ (9) มีความจําอยู่ 2 ประเภท คือ การจําไม่สิน้สดุกบัการท่องจํา (10) ความเข้าใจจะดีท่ีสดุ

เม่ือความจริงสอดคล้องกบัธรรมชาติ (11) การเรียนรู้จะยกระดบัได้เม่ือมีความท้าทาย (12) สมองของ

แตล่ะคนมีลกัษณะเป็นเอกลกัษณ์ 

 ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

หลกัสูตร  ครูต้องออกแบบการเรียนรู้รอบตวัท่ีเด็กมีความสนใจและสร้างบริบทให้เกิดการ

เรียนรู้ 

การสอน  ให้นกัเรียนเรียนเป็นทีม ครูควรกําหนดโครงสร้างการเรียนรู้รอบ ๆ ปัญหาท่ีเกิดขึน้ใน

ชีวิตจริง กระตุ้นให้นกัเรียนได้มีการเรียนรู้นอกสถานท่ี 

การประเมิน  เม่ือเด็กเรียนรู้ ผลการประเมินของเขาจะเป็นตวัช่วยให้มีความเข้าใจในรูปแบบ

การเรียนรู้ท่ีเป็นของตนเองและรูปแบบการเรียนรู้ท่ีชอบ ซึง่เป็นวิธีการท่ีตวันกัเรียนจะสามารถยกระดบั

กระบวนการเรียนรู้ของตนเองให้มีประสทิธิภาพมากยิ่งขึน้ 
 
3.2 Neuroscience 

คําจํากดัความ 

 Neuroscience เป็นการศึกษาระบบประสาท สมอง พืน้ฐานทางชีววิทยาเก่ียวกับความมี

สตสิมัปชญัญะ การรับรู้ ความจํา และการเรียนรู้ของมนษุย์ 
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คําอธิบาย 

 ระบบประสาท และสมองเป็นพืน้ฐานทางกายภาพของกระบวนการเรียนรู้ของมนุษย์ 

Neuroscience จะเช่ือมการสงัเกตเก่ียวกบัพฤตกิรรมความรู้ความเข้าใจด้วยกระบวนการทางกายภาพ

ท่ีสนบัสนุนพฤติกรรมแต่ละอย่าง ทฤษฎีนีเ้ป็นทฤษฎีท่ีเกิดขึน้เม่ือไม่นานนีแ้ละกําลงัดําเนินการเพ่ือ

พฒันาตอ่ไป  

 ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

เม่ือครูได้นํา Neuroscience มาใช้ ครูจะจัดระบบของหลกัสูตรให้อิงประสบการณ์จริงและ

บรูณาการ มีการเน้นการสอนท่ีสนบัสนนุการคดิท่ีซบัซ้อนและการเจริญเตบิโตของสมอง 

 

3.3 Right brain/Left Brain Thinking 

คําจํากดัความ 

เป็นทฤษฎีท่ีระบวุา่สมองของมนษุย์มีลกัษณะท่ีแตกตา่งกนัในแตล่ะข้างท่ีทําการบงัคบัการคิด

ท่ีแตกตา่งกนั และยงัระบวุา่ในแตล่ะคนจะชอบข้างหนึง่มากกวา่อีกข้างหนึง่ 

คําอธิบาย 

ผลของการทดลองแสดงให้เห็นถึงสมองทัง้สองข้างรับผิดชอบในการคิดท่ีแตกต่างกนั ซึ่งแบ่ง

การคิดในแต่ละข้างต่างกันนัน่คือ สมองด้านซ้ายจะคิดเก่ียวกับ logical, sequential, rational, 

analytical, objective, look at parts สว่นสมองด้านขวา จะคิดเก่ียวกบั random, intuitive, holistic, 

synthesizing, subjective, look at wholes 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

หลกัสูตร เพ่ือให้เกิดการพฒันาสมองทัง้หมด โรงเรียนควรจะให้นํา้หนกัเท่ากนัในเร่ือง ศิลปะ 

ความคดิสร้างสรรค์ และทกัษะแห่งจินตนาการและการสงัเคราะห์ 

การสอน ครูควรใช้เทคนิคการสอนท่ีตดิตอ่เช่ือมโยงกบัสมองทัง้สองซีก  

การประเมิน นกัการศกึษาควรพฒันารูปแบบใหมสํ่าหรับการประเมินผล 

 

3.4  Multiple Intelligence 

คําจํากดัความ 

ทฤษฎีนีถ้กูพฒันาโดยนกัจิตวิทยาช่ือ Howard Gardner ซึง่ได้กลา่วว่า มีวิธีการอย่างน้อย 7 

วิ ธี ท่ีคนจะรับรู้และเข้าใจในโลกมนุษย์  Gardner ได้ให้สัญลักษณ์ในแต่ละลักษณะว่าเป็น 

“intelligence” หรือกล่าวอีกนยัหนึ่งว่า เป็นทกัษะของแต่ละบคุคลในการค้นหาและตดัสินใจในปัญหา

ท่ีตนเองเผชิญอยู ่
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คําอธิบาย 

การจําแนกแบ่งออกเป็น 7 ประเภทได้แก่ (1) Verbal-Linguistic ความสามารถในการใช้คํา

และภาษา (2) Logical-Mathematical ความสามารถในการคิดแบบอปุนยั (inductive) และ นิรนยั

หรืออนมุานหรือการลงความเห็นจากหลกัทัว่ไปเพ่ือสู่เร่ืองเฉพาะ (deductive) และการมีเหตผุล และ

พอ ๆ กบัการใช้ตวัเลขและการจําแนกรูปแบบท่ีเป็นนามธรรม (3) Visual-Spatial ความสามารถในการ

มองเห็นวตัถแุละคิดสร้างสรรค์จินตนาการจากภายในและจากรูปภาพ (4) Body-Kinesthetic การใช้

ร่างกายอย่างชาญฉลาด และความสามารถในการบงัคบัการเคล่ือนไหวของร่างกาย              (5) 

Musical-Rhythmic ความสามารถในการจําแนกรูปแบบและเสียงพอ ๆ กนักบัความไวในการรับรู้ถึง

จงัหวะและเสียงตีกระทบ (6) Interpersonal ความสามารถในการตดิตอ่ส่ือสารระหวา่งบคุคล และการ

มีความสมัพนัธ์ (7) Intrapersonal การมีจิตวิญญาณ สภาพการณ์ท่ีมีอยู่ภายในของการดํารงชีวิต 

และความรอบคอบระมดัระวงั 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

หลักสูตร โรงเรียนตามประเพณีนิยมชอบรูปแบบ Verbal-Linguistic และ Logical-

Mathematical Intelligence เก่ียวกับเร่ืองนี ้Gardner ได้แนะนําว่า เพ่ือให้เกิดความสมดลุ หลกัสตูร

ควรรวมวิชาศลิปะ การสื่อสาร การระวงัตนเอง และพลศกึษา  

การสอน  Gardner สนบัสนุนวิธีการสอนท่ีใช้ทุก ๆ รูปแบบของ Intelligence รวมทัง้ การ

แสดงบทบาทสมมต ิการแสดงดนตรี การเรียนแบบร่วมมือ การสะท้อนผล การมองเห็น การเลา่นิทาน 

การประเมิน ใช้วิธีการท่ีสอดคล้องกับรูปแบบของ Intelligence ท่ีหลากหลาย เท่า ๆ กับ

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินตนเอง 

 สรุปได้ว่าทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของ Wikipedia (2007) และ Funderstanding (2007) 

นัน้มีมมุมองทัง้ท่ีเหมือนกนั และแตกตา่งกนั ซึง่ในด้านความเหมือนของทัง้สองแนวคดินัน้มีจดุเน้นของ

ทฤษฎีการเรียนรู้อยู ่3 ประการได้แก่ 1) พฤติกรรมของการเรียนรู้ท่ีปฏิบตัิตอ่สิ่งแวดล้อมท่ีให้ผลหากไม่

เป็นไปในทางการเสริมกําลงัท่ีจะเพิ่มความเป็นไปได้ของพฤตกิรรมนัน้ให้เกิดขึน้อีกครัง้หนึ่ง ก็เป็นไปใน

ทางการลงโทษท่ีจะลดความเป็นไปได้ของการเกิดพฤติกรรมนัน้ลงในอนาคต เป็นความสนใจในเร่ือง

การวัดความเปล่ียนแปลงของพฤติกรรม ซึ่งถือว่าเป็นสิ่งสนับสนุนขัน้พืน้ฐานของวิธีการทาง

วิทยาศาสตร์ 2) การเรียนรู้เป็นสิง่ท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัระบบใหมข่องโครงสร้างของการรับรู้หรือความรู้

ความเข้าใจโดยผ่านกระบวนการท่ีเป็นลักษณะของมนุษย์และการเก็บสะสมข้อมูล และ 3) 

กระบวนการท่ีผู้ เรียนสร้างความคิดใหม่ ๆ หรือความคิดรวบยอดท่ีมีรากฐานมาจากความรู้ท่ีมีมาแต่

เดิมและความรู้ท่ีมีในปัจจุบัน ส่วนในด้านความแตกต่างนัน้ ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิดของ 

Funderstanding (2007) ท่ีนอกจากจะเสนอทฤษฎีท่ีเก่ียวกับพฤติกรรม ตลอดจนการรับรู้และ
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กระบวนการท่ีผู้ เรียนใช้ในการเรียนรู้แล้ว ยงัมีการนําเสนอทฤษฎีท่ีตัง้อยู่บนฐานของโครงสร้างและ

หน้าท่ีของสมอง และทักษะของแต่ละบุคคลในการค้นหาและตดัสินใจในปัญหาท่ีตนเองเผชิญอยู่

เพ่ือให้เกิดผลประโยชน์ต่อครูในการออกแบบการเรียนรู้รอบตวัท่ีเด็กมีความสนใจและสร้างบริบทให้

เกิดการเรียนรู้แก่ผู้ เรียนให้มากขึน้ 

 
ตอนที่ 2 มโนทัศน์เก่ียวกับปัจจัยระดับนักเรียนที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียน 
 ในการศกึษาแนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวกบัปัจจยัระดบันกัเรียนท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ของนกัเรียน ผู้วิจยันําเสนอปัจจยัระดบันกัเรียน ประกอบด้วย รูปแบบการเรียนรู้ สติปัญญาการเรียนรู้

และพืน้ความรู้ แรงจูงใจ เจตคติ ความใส่ใจ/ความรับผิดชอบส่วนบุคคล ซึ่งในแต่ละปัจจยัมี

รายละเอียด ดงันี ้
 
2.1 รูปแบบการเรียนรู้ (Learning styles) 
 ในการศกึษาแนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวกบัรูปแบบการเรียนรู้ ผู้ เขียนขอนําเสนอมโนทศัน์เก่ียวกบั

รูปแบบการเรียนรู้ ประกอบด้วย ความหมายของรูปแบบการเรียนรู้ ความคิดรวบยอดของรูปแบบการ

เรียนรู้ ผลกระทบท่ีมีตอ่การเรียนรู้ และประเภทของรูปแบบการเรียนรู้ ดงัมีรายละเอียดตอ่ไปนี ้
 
 2.1.1 ความหมายของรูปแบบการเรียนรู้ 

ความหมายของรูปแบบการเรียนรู้ ได้มีนักวิชาการหลายท่านได้ให้นิยามความหมายของ

รูปแบบการเรียนรู้ไว้หลากหลาย ดงันี ้

Dewey (1934 อ้างใน Kvan & Yunyan, 2004) ได้ให้ความหมายของรูปแบบการเรียนรู้ 

(learning style) ว่าเป็นกระบวนการพิจารณาโดยใช้เหตผุล (dialectic process) บูรณาการกบั

ประสบการณ์โดยใช้ความคิดรวบยอด (concepts) การสงัเกต (observations) และการปฏิบตั ิ

(actions) 

Astin et al (2006) ได้ให้ความหมายของรูปแบบการเรียนรู้ (learning style) ว่าหมายถึง การ

รวมกนัของลกัษณะตา่ง ๆ ทางด้านความรู้ความเข้าใจ (cognitive) อารมณ์หรือความรู้สกึ (affective) 

และองค์ประกอบต่าง ๆ ทางจิตวิทยา (psychological factors) ท่ีแสดงให้เห็นถึงวิธีการท่ีบุคคลมี

ปฏิสมัพนัธ์ด้วยและตอบสนองตอ่สิง่แวดล้อมแห่งการเรียนรู้นัน้ ๆ (learning environment) 

Funderstanding (2007) ได้ให้คําจํากดัความของรูปแบบการเรียนรู้ (learning style) ว่าเป็น

วิธีการเรียนรู้ของบคุคลแตล่ะคนในการรับรู้และจดัการข้อมลูข่าวสารหลากหลายวิธี ซึง่ในแตล่ะบคุคล
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หากเรียนมากแค่ไหนก็จะมีสิ่งท่ีจะต้องทํามากขึน้ในการปรับประสบการณ์ทางการศึกษาโดยผ่าน

รูปแบบการเรียนรู้ท่ีเป็นลกัษณะเฉพาะของตน 

Honigsfeld & Dunn (2006) ได้กลา่วไว้ว่า รูปแบบการเรียนรู้ (learning style) นัน้หมายถึง 

สิง่ท่ีเสริมพฒันาการในลกัษณะของบคุคลท่ีทําให้การเรียนนัน้มีประสทิธิผลสําหรับผู้ เรียนกลุม่หนึง่และ

ไมมี่ประสทิธิผลสําหรับผู้ เรียนอีกกลุม่หนึง่ 

Heiman (2006) ได้ให้ความหมายว่า รูปแบบการเรียนรู้ (learning style) นัน้หมายถึง หนทาง

ของผู้ เรียนในการเพง่ความตัง้ใจ การมีกระบวนการ และการคดิเก่ียวกบัข้อมลูท่ีใหมแ่ละมีความยาก 

สรุปได้ว่ารูปแบบการเรียนรู้นัน้เป็นการรวมกันของลกัษณะของบุคคลทัง้ด้านความรู้ความ

เข้าใจ ทศันคติ และทกัษะ บูรณาการเข้ากบัประสบการณ์ของแต่ละบุคคลท่ีแสดงให้เห็นถึงวิธีการ มี

ปฏิสมัพนัธ์และตอบสนองตอ่สิง่แวดล้อมแห่งการเรียนรู้ และทําให้การเรียนนัน้เกิดประสทิธิผล 

 
 2.1.2 ความคดิรวบยอดของรูปแบบการเรียนรู้ 

Funderstanding (2007) ได้กลา่วถึงความคดิรวบยอดของรูปแบบการเรียนรู้วา่อยูบ่นรากฐาน

ในการจําแนกรูปแบบทางจิตวิทยา ด้วยเหตผุลท่ีเก่ียวกบัพนัธุกรรม การเลีย้งดแูละการอบรมสัง่สอน 

และสิง่แวดล้อมปัจจบุนั จงึทําให้แตล่ะบคุคลมีแนวโน้มท่ีจะมีการรับรู้และการจดัการกบัข้อมลูข่างสาร

ได้อย่างแตกตา่งกนั วิธีท่ีแตกตา่งกนันีถ้กูจําแนกออกเป็น (1) concrete and abstract perceivers -

ซึง่คนท่ีมีลกัษณะของ concrete perceivers จะดดูซมึหรือรับข้อมลูข่าวสารโดยผ่านประสบการณ์

โดยตรง โดยทางการปฏิบตัิ การแสดงออก สมัผสัด้วยประสาททัง้ห้า และความรู้สกึ ส่วน abstract 

perceivers จะรับข้อมลูข่าวสารโดยผ่านการวิเคราะห์ การสงัเกต และการคิด (2) active and 

reflective processors – ซึง่ active processors ทําให้ประสบการณ์มีเหตผุล (make sense) โดยการ

ใช้ข้อมลูขา่วสารท่ีใหมฉ่บัพลนัทนัที สว่น reflective processors ทําให้ประสบการณ์มีเหตผุล โดยผา่น

การสะท้อนผลและการคดิ 

โรงเรียนท่ีเป็นโรงเรียนสมยัประเพณีนิยมจะชอบ abstract perceiving และ reflective 

processing สว่นรูปแบบอ่ืนมกัจะไมค่อ่ยสะท้อนให้เห็นในหลกัสตูร, การสอน และการประเมินมากนกั 
 

2.1.3 ผลกระทบที่มีต่อการเรียนรู้ 
ผลกระทบท่ีมีตอ่การเรียนรู้ (How it impacts learning) ถกูพิจารณาออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 

ด้านหลกัสตูร ด้านการสอน และด้านการประเมิน ดงันี ้
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หลกัสูตร  นกัการศกึษาควรเน้นในเร่ืองสญัชาตญาณ ความรู้สกึ การรับรู้ด้วยประสาททัง้ห้า 

และจินตนาการ โดยเพิ่มเข้าไปกับทักษะของการวิเคราะห์ การมีเหตุผล และการแก้ปัญหาอย่าง

ตอ่เน่ือง 

การสอน  ครูควรออกแบบวิธีการสอนให้เช่ือมโยงกับรูปแบบการสอน ใช้การรวมของ

ประสบการณ์ท่ีหลากหลาย การสะท้อนผล ความคิดรวบยอด และการทดลอง ครูสามารถแนะนํา

องค์ประกอบตา่ง ๆ ท่ีเป็นประสบการณ์ท่ีหลากหลายท่ีมีอยู่ในห้องเรียน เช่น เสียง ดนตรี สิ่งท่ีมองเห็น

หรืออปุกรณ์ท่ีเรียนโดยผา่นการมองเห็น การเคลื่อนไหว ประสบการณ์ และแม้แตก่ารพดูคยุ 

การประเมิน  ครูควรใช้เทคนิคการประเมินท่ีหลากหลาย โดยการเน้นเพ่ือให้เกิดพฒันาการ

ของความสามารถของสมองทัง้หมดท่ีมีและในแต่ละรูปแบบการเรียนรู้ท่ีมีความแตกต่างกัน 

(Funderstanding, 2007) 

 
 2.1.4 ประเภทของรูปแบบการเรียนรู้  
 รูปแบบการเรียนรู้ เป็นองค์ประกอบหนึ่งในบรรดาหลายองค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลตอ่การเรียนรู้ 

(Astin et al., 2006) และ เป็นสิ่งท่ีสําคญัสําหรับผู้ เรียนและครู ทัง้นีเ้พราะ รูปแบบการเรียนรู้สามารถ

ใช้เป็นตวัแปรทํานายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนได้ (Kruzich et al ,1986 อ้างถึงใน Kvan & 

Yunyan, 2004) ครูจึงควรมีการศกึษาถึงรูปแบบการเรียนรู้เพ่ือจดัการเรียนการสอนให้สอดคล้องกบั

รูปแบบการเรียนรู้แตล่ะประเภท ในการจดัประเภทของการเรียนรู้นัน้ถกูจดัออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ 

ตามการจดัแบง่ประเภทตามทฤษฎีของ Vermunt (1996 อ้างถึงใน Heiman, 2006) ได้แก่ ยทุธวิธีท่ี

เก่ียวกบักระบวนการ (processing strategies) ซึง่หมายถึง ผู้ เรียนทําอย่างไรเพ่ือให้บรรลผุลการเรียน 

และยทุธวิธีท่ีเก่ียวกบักิจวตัร (regulation strategies) ซึง่หมายถึง ผู้ เรียนทําอะไรเพ่ือให้การเรียนนัน้

ยงัคงดําเนินต่อไป เพ่ือให้เกิดประโยชน์อย่างสงูสดุต่อผู้ เรียน ครูผู้สอนจึงควรมีความเข้าใจในรูปแบบ

การเรียนรู้ และมีความไวในการเลือกใช้รูปแบบการสอนโดยผ่านทางรูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียนแต่

ละคน Lashley & Barron (2005) ได้ชีแ้นะว่า การอธิบายเก่ียวกบัรูปแบบการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้แก่

ผู้ เรียน และเป็นผู้ คอยให้คําแนะนําเพ่ือเสริมประสิทธิภาพการเรียนรู้นัน้จะช่วยให้ผู้ เรียนมีการ

ปฏิบตัิการเรียนรู้ท่ีกระตือรือร้นในรูปแบบการเรียนรู้ของตนเองและมีการพฒันารูปแบบการเรียนรู้นัน้

ให้ดีมากยิ่งขึน้ นกัการศกึษา/ครูจงึควรมีการวางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ในทางท่ีสนบัสนนุ

รูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียนและการปฏิบตัิการสอนท่ีช่วยในการเรียนรู้ให้เกิดกบัผู้ เรียนให้มากท่ีสดุ 

ดังนัน้ การศึกษาถึงรูปแบบการเรียนรู้จึงมีความสําคัญยิ่ง การนําเสนอสาระสําคัญในส่วนนีจ้ึง

ประกอบด้วยประเภทของรูปแบบการเรียนรู้ท่ีน่าสนใจ ดงันี ้
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2.1.4.1 รูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคดิของ Kolb 

Kolb (1984 อ้างถึงใน Kvan & Yunyan, 2004) ได้แบง่การเรียนรู้ตามมิติของวงจรการเรียนรู้ 

(learning cycle) ซึง่มีพืน้ฐานมาจากกระบวนการพฒันาความรู้ความเข้าใจ 4 ขัน้ตอนของ Piaget 

(1970 อ้างถึงใน Kvan & Yunyan, 2004) โดยท่ี Kolb ได้พฒันาโมเดลของการเรียนรู้ออกเป็นวงจร 4 

ขัน้ตอน ประกอบด้วย ประสบการณ์ท่ีเป็นรูปธรรม (concrete experience; CE ) การสงัเกตท่ีสะท้อน

ผล ( reflective observation; RO) การสร้างความคิดท่ีเป็นนามธรรม (abstract conceptualization; 

AC) และ การทดลองท่ีมีประสิทธิภาพ (active experimentation; AE) เขาได้พฒันามิติออกเป็น 2 

ด้านจากขัน้ตอน 4 ขัน้ตอนในวงจรการเรียนรู้ เขากลา่วว่า มิติของ CE เป็นการโต้แย้งโดยใช้เหตผุลท่ี

ตรงกนัข้ามกบั AC และในทํานองเดียวกนั มิต ิ RO เป็นการโต้แย้งโดยใช้เหตผุลท่ีตรงกนัข้ามกบั AE 

นอกจากนี ้เขายงัได้กล่าวต่อไปว่า จากประสบการณ์ชีวิตและคณุลกัษณะท่ีมีมาแต่กําเนิดของผู้ เรียน 

ทําให้แต่ละคนสามารถพฒันาความชอบในระยะท่ี 1 หรือ 2 ใน 4 ระยะของวงจรการเรียนรู้ ดงันัน้ 

ผู้ เรียนสามารถจดัประเภทให้อยู่ในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งในส่ีรูปแบบดงักล่าว อนัได้แก่ รูปแบบการ

เรียนรู้แบบผู้รวมตวักนั (converger) รูปแบบการเรียนรู้แบบผู้แตกตา่งกนั(diverger) รูปแบบการเรียนรู้

แบบผู้คล้ายกนั(assimilator) และรูปแบบการเรียนรู้แบบผู้ปรับตวัเข้าหากนั(accommodator) โดย

ลกัษณะของแตล่ะรูปแบบนัน้มีการระบรุายละเอียดไว้ดงันี ้

1) รูปแบบการเรียนรู้แบบผู้รวมตวักนั (converger) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีรวม AC กบั AE 

เข้าด้วยกนั ซึง่การเรียนแบบรวมตวักนันี ้ผู้ เรียนจะทําได้ดีในสว่นของการนําผลท่ีได้จากการปฏิบตัิมาสู่

ทฤษฎีและความเข้าใจ และสามารถทําได้ดีในการแก้ปัญหาและการตดัสินใจ ผู้ เรียนท่ีอยู่ในรูปแบบ

การเรียนรู้แบบนีช้อบท่ีจะจดัการกบังานท่ีต้องใช้เทคนิคมากกว่างานท่ีเก่ียวกบับคุคลและสงัคม ดงัท่ี 

Cleverly (1994) ได้กล่าวว่า ผู้ เรียนท่ีอยู่ในรูปแบบการเรียนแบบนีมี้บุคลิกภาพท่ีไม่ชอบแสดง

ความรู้สกึของตนและระวงัตวัในการเก่ียวพนักบับคุคลอ่ืน 

2) รูปแบบการเรียนรู้แบบผู้แตกตา่งกนั (diverger) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีรวม CE กบั RO 

เข้าด้วยกนั ซึง่การเรียนแบบผู้แตกตา่งกนันี ้ผู้ เรียนจะทําได้ดีในสว่นของการมองเห็นสถานการณ์ท่ีเป็น

รูปธรรมจากมุมมองท่ีหลากหลาย ผู้ เรียนท่ีอยู่ในรูปแบบการเรียนรู้แบบนีช้อบท่ีจะเรียนรู้จาก

สถานการณ์ท่ีต้องมีการระดมสมองเพ่ือท่ีจะลงมือปฏิบตัิการ ชอบท่ีจะเข้าสงัคมและแสดงออกถึง

ความรู้สกึท่ีอบอุน่ (Cleverly, 1994) 

3) รูปแบบการเรียนรู้แบบผู้คล้ายกนั (assimilator) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีรวม AC กบั RO 

เข้าด้วยกัน ซึ่งการเรียนแบบผู้คล้ายกันนี ้ผู้ เรียนจะทําได้ดีในส่วนของความเข้าใจในช่วงกว้างของ

ข้อมลูความรู้ท่ีได้รับและจดัระบบสูรู่ปแบบเชิงตรรกวิทยาท่ีรัดกมุ ผู้ เรียนท่ีอยู่ในรูปแบบการเรียนรู้แบบ
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นีมี้ความสนใจในด้านความคิดเชิงนามธรรมและสิ่งท่ีเป็นความคิดรวบยอดมากกว่าผู้ เรียนแบบอ่ืน 

และจะรู้สกึถึงคณุคา่ของทฤษฎีเชิงตรรกะมากกวา่การฝึกปฏิบตั ิ

4) รูปแบบการเรียนรู้แบบผู้ปรับตวัเข้าหากนั (accommodator) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีรวม 

CE กับ AE เข้าด้วยกัน ซึ่งการเรียนแบบผู้ปรับตวัเข้าหากันนี ้ผู้ เรียนจะเรียนโดยการส่งผ่าน

ประสบการณ์ และชอบท่ีจะทําการปฏิบัติจากความรู้สึกมากกว่าการตัง้อยู่บนการวิเคราะห์ทาง

ตรรกวิทยา ในการแก้ปัญหาจะมีความเช่ือในบุคคลเพ่ือให้ได้มาซึ่งความรู้มากกว่าการวิเคราะห์ท่ีอยู่

บนการใช้เทคนิคของตนเอง  

วงจรของการเรียนรู้ (learning cycle) 4 ขัน้ตอนและรูปแบบการเรียนรู้ 4 รูปแบบแสดงได้ดงั

ภาพท่ี 2.1 ซึง่ Kolb (1984 อ้างใน Kvan & Yunyan, 2004) ได้แสดงให้เห็นภาพรวมของโมเดลวงจร

การเรียนรู้ (learning cycle) 4 ขัน้ตอน ประกอบด้วย ประสบการณ์ท่ีเก่ียวกบัรูปธรรม (concrete 

experience; CE ) การสงัเกตท่ีคิดสะท้อน ( reflective observation; RO) ความคิดท่ีเก่ียวกบั

นามธรรม (abstract conceptualization; AC) การทดลองท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติ (active 

experimentation; AE) และรูปแบบการเรียนรู้ 4 รูปแบบได้แก่ รูปแบบการเรียนรู้แบบผู้รวมตวักนั 

(converger) รูปแบบการเรียนรู้แบบผู้แตกต่างกนั (diverger) รูปแบบการเรียนรู้แบบผู้คล้ายกนั 

(assimilator) และรูปแบบการเรียนรู้แบบผู้ปรับตวัเข้าหากนั (accommodator) 

 

ภาพที่ 2.1 วงจรการเรียนรู้ 4 ขัน้ตอนและรูปแบบการเรียนรู้ 4 รูปแบบของ Kolb 
                                                     concrete 

                                                    experience 

                                                          (CE) 

                                          accommodator                               diverger 

 

                            active                                                                      reflective 

                     experimentation                                                           observation 

                              (AE)                                                                           (RO) 

 

                                      converger                                      assimilator 

                                                      abstract 

                                              conceptualization   

                                                        (AC) 

 

ท่ีมา Kolb (1984 อ้างใน Kvan & Yunyan, 2004) 
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 2.1.4.2 รูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคดิของ Honey & Mumford 

รูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคิดของ Honey & Mumford (2000 อ้างถึงใน Lashley & Barron, 

2005) ได้แบ่งตามมิติกระบวนการเรียนรู้ (learning process) ซึ่งหมายถึงการมีปฏิสมัพนัธ์อย่าง

ตอ่เน่ืองระหว่างผู้ เรียนแตล่ะคนกบัโลกภายนอก (Andrew et al., 2002 อ้างถึงใน Lashley & Barron, 

2005) โดยแบง่รูปแบบการเรียนรู้ออกเป็น 4 รูปแบบ ด้วยกนั ประกอบด้วย รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

กิจกรรม (activists) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflectors) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฎิบตั ิ

(pragmatists) และรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorists) ซึง่ในแต่ละรูปแบบการเรียนรู้นัน้มี

รายละเอียดตา่ง ๆ ดงันี ้

 1) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม (activists) 

รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม หรือผู้ ท่ียดึถือการปฏิบตักิาร เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียน

เรียนโดยผ่านประสบการณ์ในสถานการณ์ท่ีเป็นรูปธรรมหรือเห็นอย่างชดัเจน (concrete) ผู้ เรียนท่ีมี

รูปแบบการเรียนรู้แบบนีจ้ะเป็นผู้พฒันาท่ีอยูบ่นความท้าทายและประสบการณ์ใหม ่เป็นผู้ มีแนวโน้มใน

การปฏิบตัก่ิอน และมีการพิจารณาผลท่ีตามมาภายหลงั (Lashley & Barron, 2005) นอกจากนีย้งัเป็น

ผู้ เรียนท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้ท่ีได้เปรียบกว่าผู้ อ่ืนเม่ืออยู่ท่ามกลางการทํางานกับผู้คนรอบข้าง และมี

ความสขุเม่ืออยูใ่นบริบทท่ีพบสถานการณ์ท่ียากตอ่การทํานาย 

Honey & Mumford (1986 อ้างถึงใน Lashley & Barron, 2005) กลา่วไว้ว่า ผู้ เรียนท่ีอยู่ใน

รูปแบบการเรียนรู้แบบนีม้ักจะเป็นผู้ เรียนท่ีทํางานต่าง ๆ ด้วยความรวดเร็วโดยไม่มีการวางแผน

ลว่งหน้า เป็นผู้ ท่ีมีแนวโน้มท่ีจะละเลยในหวัข้อท่ีไม่สนใจ บอ่ยครัง้ท่ีทิง้สิ่งตา่ง ๆ ไว้ในนาทีสดุท้าย และ

มีปัญหาเก่ียวกบัการตดัสนิใจในสิง่ท่ีต้องกระทําก่อนหลงั มีทกัษะในการจดัการกบัเวลาท่ีมีได้น้อยและ

ไมช่อบรายละเอียด สิง่เหลา่นีทํ้าให้เสียเปรียบผู้ อ่ืนและนําสูก่ารปฏิบตัท่ีิมีคณุภาพต่ํา 

 2) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflectors)  

รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflectors) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนได้กระบวนการ

ได้มาซึง่ข้อมลูความรู้โดยการไตร่ตรองพิจารณา (pondering) จากประสบการณ์ต่าง ๆ และสงัเกตใน

มุมมองท่ีแตกต่าง ผู้ เรียนท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้แบบนีช้อบท่ีจะเรียนรู้โดยผ่านการสงัเกตและได้ผล

ประโยชน์จากโอกาสท่ีได้คดิก่อนการปฏิบตักิาร เขารู้สกึพอใจเม่ือได้โอกาสในการศกึษาวิจยัก่อนท่ีจะมี

กิจกรรมอ่ืน ๆ และคดิในสิง่ท่ีเขาได้เรียนไป นอกจากนีเ้ขายงัรู้สกึวา่เป็นการยากมากหากพวกเขาได้เร่ิม

เรียนรู้จากการทํากิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเขาถูกบังคับให้ดูเช่น การนําเสนอของเพ่ือน การแสดงละคร 

นอกจากนีว้ิธีการเรียนรู้โดยใช้แบบกรณี (case studies) จะทําให้สร้างปัญหาให้แก่ผู้ เรียนกลุม่นี ้ทัง้นี ้

เพราะพวกเขาไมส่ามารถทํางานท่ีได้รับมอบหมายโดยปราศจากการสงัเกต และการมีข้อมลูท่ีเพียงพอ 

(Honey & Mumford, 2000 อ้างถึงใน Lashley & Barron, 2005) 
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 3) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตั ิ(pragmatists)  

 รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฎิบตัิ (pragmatists) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนเรียนโดยสร้าง

ความสมัพนัธ์ระหว่างข้อมลูความรู้ใหม่กบัสถานการณ์ท่ีได้ปฏิบตัิ และปัญหาตา่ง ๆ ท่ีพบ นอกจากนี ้

Papanikolaou, Mabbott, Bull & Grigoriadou (2006) ได้กลา่วว่า ผู้ เรียนท่ีมีการเรียนรู้ในลกัษณะนี ้

จะชอบกิจกรรมท่ีเขามุ่งความสนใจในประเด็นท่ีเขาสามารถปฏิบตัิได้ ซึ่งต้องแสดงเทคนิคต่าง ๆ ใน

การปฏิบตันิัน้ 

 

 4) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorists) 

รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorists) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนมีกระบวนการ

เรียนโดยการซมึซาบความรู้ท่ีได้รับมาเช่ือมโยงกบัทฤษฎีและโมเดลตา่ง ๆ Papanikolaou, Mabbott, 

Bull & Grigoriadou (2006) กลา่ววา่ผู้ เรียนท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้ลกัษณะนีจ้ะชอบกิจกรรมท่ีให้โอกาส

แก่เขาในการสํารวจโมเดล (model) ความคดิรวบยอด (concept) และทฤษฎี (theory) 

สรุปได้วา่ รูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคดิของ Honey & Mumford (2000 อ้างถึงใน Lashley & 

Barron, 2005) แบง่รูปแบบการเรียนรู้ออกเป็น 4 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม 

(activists) เป็นผู้ เรียนท่ีชอบทํางานท่ีได้รับมอบหมายด้วยความรวดเร็วและทนัที รูปแบบการเรียนรู้

แบบนักไตร่ตรอง (reflectors) เป็นผู้ เรียนท่ีมีการสงัเกตและประเมินสถานการณ์จากมุมมองท่ี

หลากหลายและมีความระมดัระวงัอย่างรอบคอบก่อนท่ีจะด่วนสรุปผลหรือมีส่วนในการลงมือปฏิบตั ิ

รูปแบบการเรียนรู้แบบนักประยุกต์ (pragmatists) เป็นผู้ ท่ีชอบทดลองความคิด ทฤษฎี และการ

ทดสอบใหม่ ๆ ท่ีสามารถนํามาประยุกต์ใช้ได้ในทางปฏิบัติ และรูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎี 

(theorists) เป็นผู้ ท่ีสามารถบูรณาการการสงัเกตต่าง ๆ มาสู่ทฤษฎีท่ีซบัซ้อน และเป็นผู้ ท่ีคิดโดยผ่าน

ปัญหาท่ีเกิดขึน้อยา่งมีระบบ และนําความจริงท่ีเกิดขึน้สูท่ฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกนั 

Lashley และ Barron (2005) ได้กลา่วไว้วา่รูปแบบการเรียนรู้ทัง้ 4 รูปแบบเป็นวงจรการเรียนรู้ 

(learning cycle) ท่ีตอ่เน่ืองกนัเป็นขัน้ตอน โดยแตล่ะขัน้ตอนก็เป็นรูปแบบการเรียนรู้แตล่ะรูปแบบ นัน่

คือ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ประยกุต์ และรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี ซึง่ Astin, Closs, และ Hughes (2006) ได้อธิบาย

ลกัษณะของรูปแบบการเรียนรู้แตล่ะแบบตามขัน้ตอนของวงจรการเรียนรู้ของ Honey และ Mumford 

ไว้ดงัแสดงในตาราง 2.1 โดยได้อธิบายถึงลกัษณะของรูปแบบการเรียนรู้ในแต่ละแบบเพ่ือเป็น

ประโยชน์สําหรับการวางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนในห้องเรียน อีกทัง้ยงัเป็นเหมือนคําแนะนํา

สําหรับครูเพ่ือการทําความเข้าใจถึงปัญหาท่ีเกิดจากการเรียนรู้ของผู้ เรียน และสามารถเป็นผู้ ให้

คําแนะนําท่ีเก่ียวกบัทางวิชาการสําหรับผู้ เรียนได้ 
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ตารางที่ 2.1 ลกัษณะของรูปแบบการเรียนรู้ตามวงจรการเรียนรู้ 
ขัน้ตอนของวงจร 

การเรียนรู้ 
รูปแบบการเรียนรู้ ลกัษณะของรูปแบบการเรียนรู้ 

1. ขัน้รับประสบการณ์

(Having an 

experience) 

 

 

2. ขัน้ทบทวน

ประสบการณ์ 

(Reviewing an 

experience) 

 

3.ขัน้รวบรวมสิง่ท่ีได้จาก

ประสบการณ์ 

(concluding from an 

experience) 

 

 

4. ขัน้วางแผนการทําใน

ขัน้ตอนต่อไปท่ีกําลังจะ

เกิดขึน้ (planning the 

next step) 

รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

กิจกรรม (activists) 

 

 

 

รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ไตร่ตรอง (reflectors) 

 

 

 

รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ประยกุต์ (pragmatists) 

 

 

 

 

รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ทฤษฎี (theorists) 

ชอบท่ีจะทําอะไรด้วยความรวดเร็ว และยึดการกระทํา

ตามหลกัการท่ีพึงปฏิบติั ชอบท่ีจะทําสิ่งใหม่ ๆ ท่ีท้าทาย 

มีความสนใจน้อยในสิ่งท่ีเกิดขึน้ในอดีต มีความตัง้ใจ

อยา่งจดจ่อแน่วแน่ในการทําสิง่ตา่ง ๆ 

 

ชอบท่ีจะฟังและคิดในรายละเอียดของสิ่งต่าง ๆ ก่อนท่ีจะ

ลงมือปฏิบัติการ มีการอ่านแล้วและอ่านอีก มีการวาง

แผนการอยา่งละเอียดรอบคอบ มีการวิจยัและประเมิน 

 

 

ชอบท่ีจะดูว่าสิ่งต่าง ๆ มีการปฏิบัติได้อย่างไรในทาง

ปฏิบัติ มีความสุขเม่ือได้ทําในสิ่งทดลองต่าง ๆ ด้วย

ความคิดท่ีใหม่ ๆ ชอบท่ีจะแก้ปัญหา มีความพอใจเม่ือ

ได้รับโอกาสท่ีจะได้ทดลองในสิ่งท่ีเขากําลงัเรียนรู้ คล้าย

กบัเป็นการทดสอบความตรงในเร่ืองท่ีได้เรียน  

 

ชอบท่ีจะดูว่าสิ่งต่าง  ๆ  ท่ี เ รียนมีความสอดคล้องกับ

หลักการ  วัตถุประสงค์  และรูปแบบทัง้หมดอย่างไร 

สําหรับผู้ เรียนท่ีชอบวิธีการแก้ปัญหาตามลําดับขัน้ตอน 

และมีการวิเคราะห์ จะมีจุดสนใจอยู่ท่ีรายละเอียดและ

พย าย าม ท่ี จ ะ เ ป็ น ผู้ พ อ ใ จ แ ต่ สิ่ ง ท่ี ส มบู ร ณ์ แ บบ 

(perfectionists) นอกจากนีย้งัเป็นผู้ กําหนดสิ่งต่าง ๆ ใน

รูปของความคิดรวบยอดและรูปแบบต่าง ๆ มีการมองใน

ภาพรวมทัง้หมด และมีลกัษณะของผู้ ใช้สติปัญญาตลอด

ระยะเวลาของการดําเนินงานหรือปฏิบติัสิง่ตา่ง ๆ 

ท่ีมา: Astin, Closs, และ Hughes (2006) 

  

สําหรับรายละเอียดของลกัษณะของการเรียนรู้ทัง้ 4 รูปแบบนัน้ Lashley และ Barron (2005) 

ได้นําเสนอเพิ่มเตมิเก่ียวกบัลกัษณะของรูปแบบการเรียนรู้แตล่ะรูปแบบดงัแผนผงัท่ี 2.1 
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แผนผังที่ 2.1 แสดงลกัษณะของรูปแบบการเรียนรู้ของ Honey และ Mumford 
Experience 

 
 Activist Reflector  

 บรูณาการประสบการณ์กับการประยุกต์ใช้ ค้นหาความเป็นไปได้ที่ซ่อนอยู่ และความตื่นเต้น ต้องการรู้ว่าสามารถทํา

อะไรกับสิ่งต่าง ๆ ได้บ้าง ฝึกอย่างมีวิสยัทศัน์ มีความกระตือรือร้นอยู่เสมอ เรียนรู้จากการทดลอง สืบสวน และความ

ผิดพลาด เป็นผู้ ค้นพบด้วยตนเอง ค้นหาสิ่งที่มีอิทธิพลและความสัมพันธ์ อยู่กับความจริง รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่เป็น

รูปธรรมและจดัการกบัข้อมลูด้วยกระบวนการที่มีประสทิธิภาพ ชอบการปรับเพื่อการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบต่าง ๆ และ

มีความสามารถในทางการยืดหยุ่นเมื่ออยู่ในสถานการณ์ต่าง ๆ กนั มีแนวโน้มที่จะชอบเสี่ยง เข้ากบัผู้คนได้ง่าย บางครัง้

เหมือนกระตือรือร้นเกินไป บอ่ยครัง้ที่มีการสรุปที่ขาดเหตผุล ปฏิบตัิงานด้วยการกระทําและทดสอบประสบการณ์ที่เคย

ได้รับ 

จดุแข็ง: มีการกระทํา ปฏิบตัิงานตามแผนให้เสร็จ 

เป้าหมาย: สร้างสิง่ต่าง ๆ ให้เกิดขึน้ นําการปฏิบตัิสูค่วามคิดรวบยอด 

คําถามที่ชอบ: ถ้า.........? 

อาชีพ: การตลาด ตวัแทนจําหน่าย อาชีพที่เกี่ยวกบัการจดัการ การศกึษา อาชีพที่เกี่ยวกบัสงัคม 

บูรณาการประสบการณ์กับตัวเอง ค้นหาความหมาย ความชัดเจน ความสมบูรณ์ ต้องการความเป็นส่วนตวั ภาระหน้าที่ที่

จะต้องรับผิดชอบตามสญัญา ปฏิบตัิผู้ อื่นด้วยการมีสว่นร่วมและวางใจ เรียนรู้ด้วยการฟังและร่วมแสดงความคิดเห็น ประเมนิ

คุณค่าด้วยความคิดที่อยู่ภายใน ทํางานด้วยจิตใจสงบ ให้ความร่วมมือกับผู้ อื่น รับในความจริง รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่เป็น

รูปธรรมและจดัการด้วยกระบวนการแห่งการสะท้อนผล มีความสนใจในผู้คนและวฒันธรรม เป็นผู้ ที่มีความคิดที่แตกต่างที่

เชื่อในประสบการณ์ของตนเอง และมีความสามารถในการมองสถานการณ์ที่เป็นรูปธรรมในหลายแง่มุม จัดรูปแบบของ

ตนเองตามบคุคลที่ตนเองยอมรับนบัถือ 

จดุแข็ง: มีความคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม เป็นบคุคลที่มีความคิด ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยการบรูณาการและประเมนิคณุค่า 

เป้าหมาย: เอาตนเองพวัพนักบัประเด็นที่สําคญั นําความเป็นหน่วยเดียวสูค่วามหลากหลาย 

คําถามที่ชอบ: ทําไม? 

อาชีพ: ผู้ให้คําแนะนํา เจ้าหน้าที่ ครู อาจารย์ ผู้พฒันาองค์การ นกัมนษุยศาสตร์ นกัวิทยาศาสตร์สงัคม 

 

Experimentation Reflection 
 มีการปฏิบตัิด้วยความเป็นส่วนตวั ค้นหาสิ่งที่สะดวกในการใช้ มีประโยชน์ มีคําอธิบาย และมีผล ต้องการรู้ว่าสิ่งต่าง ๆ 

ทํางานอย่างไร ปฏิบตัิผู้ อื่นด้วยการให้แรงเสริม รางวลัและลงโทษ นําโดยการทําให้ดลใจในผลิตผลที่มีคณุภาพดีที่สดุ 

เรียนรู้จากการทดสอบทฤษฎีด้วยวิธีการที่เลือกแล้วว่ามีเหตุผลที่สุด ประเมินด้วยความคิดแห่งยุทธวิธีอย่างมีทักษะ 

ตรวจสอบความถกูต้องด้วยความเป็นจริง รับรู้ข้อมลูข่าวสารที่เป็นนามธรรมและจดัการกบัข้อมลูด้วยกระบวนการที่มี

ประสิทธิภาพ ใช้ข้อมูลที่เป็นความจริงในการออกแบบความคิด ต้องการส่งต่อประสบการณ์ ชอบที่จะแก้ปัญหา ไม่

พอใจเมื่อมีคําตอบมาให้ มีข้อจํากดัในการพิจารณาสิ่งที่เป็นรูปธรรม มีความอดทนที่จํากดัสําหรับความคิดที่คลมุเครือ 

ต้องการทราบว่าสิง่ต่าง ๆ สามารถช่วยในชีวิตจริงได้อย่างไร ปฏิบตัิจากการอนมุาน/สรุปรวบยอด และเป็นนกัตดัสนิใจ 

จดุแข็ง: ปฏิบตัิเพื่อนําไปใช้อย่างมีความคิด 

เป้าหมาย: นํามมุมองที่เป็นปัจจบุนัสูอ่นาคตที่มัน่คงปลอดภยั 

คําถามที่ชอบ: สิง่นีท้ํางานได้อย่างไร? 

อาชีพ: วิศวกร นกัวิทยาศาสตร์ประยกุต์ 

 

สร้างทฤษฎีและความคิดรวบยอดให้เป็นรูปร่าง ค้นหาความจริงและความต่อเนื่อง ต้องการทราบว่าผู้ เชี่ยวชาญแต่ละคนคิด

อะไร ค้นหาการบรรลผุลตามเป้าหมายและประสทิธิผลของบคุคล ปฏิบตัิผู้ อื่นด้วยการชกัชวน เป็นผู้ นําที่กล้าหาญและปกป้อง 

เรียนรู้และประเมนิโดยผ่านการคิด ต้องการรายละเอียด รับรู้ข้อมลูข่าวสารที่เป็นนามธรรมและใช้กระบวนการของการสะท้อน

ผลกลบั สนใจในตวับคุคลน้อยกว่าความคิด วิเคราะห์วิจารณ์ข้อมลูข่าวสารและเก็บรวบรวมข้อมลูอยู่เสมอ มีความละเอียด

และขยันหมั่นเพียรอุตสาหะ ตรวจสอบครัง้แล้วครัง้เล่าในความจริงเมื่ออยู่ในสถานการณ์ที่ไม่แน่ใจ ชอบการเรียนรู้ใน

ห้องเรียนแบบประเพณีนิยม โรงเรียนหลายโรงเรียนถูกออกแบบสําหรับผู้ เรียนรูปแบบนี ้ปฏิบตัิจากการคิดในสิ่งต่าง ๆ โดย

ผ่าน/สมัพนัธ์กบัผู้ เชี่ยวชาญ 

จดุแข็ง: สร้างสรรค์ความคิดรวบยอดและรูปแบบต่าง ๆ อยา่งหลากหลาย  

เป้าหมาย: ทําให้ตนเองเกิดความพงึพอใจและจําแนกด้วยสติปัญญา 

คําถามที่ชอบ: อะไร? 

อาชีพ: แผนก/ฝ่ายวิทยาศาสตร์ธรรมชาติ คณิต วิจยั การวางแผน  

 

 Pragmatist Theorist  

Conceptualization 
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 จะเห็นว่ารูปแบบการเรียนรู้แต่ละรูปแบบนัน้มีลกัษณะของการเรียนรู้และกระบวนการการ

ทํางานท่ีแตกตา่งกนัไป และมีเอกลกัษณ์ของตนเองท่ีจะทําให้เกิดการเรียนรู้และประสบความสําเร็จใน

การเรียน 

 นอกจาก Lashley และ Barron (2005) ได้นําเสนอเพิ่มเติมเก่ียวกบัรายละเอียดของลกัษณะ

ของรูปแบบการเรียนรู้แต่ละรูปแบบดงัท่ีผู้ วิจยัได้นําเสนอมาก่อนหน้านีแ้ล้วนัน้ เขายงัได้สรุปจุดเด่น

และจดุด้อยของการเรียนรู้ในแตล่ะรูปแบบ ดงัตารางท่ี 2.2 และตารางท่ี 2.3 ตอ่ไปนี ้
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ตารางที่ 2.2 จดุเดน่ของรูปแบบการเรียนรู้แตล่ะรูปแบบ 
Activist 
 

• ผู้ เรียนเข้าไปเก่ียวข้องอยา่งเตม็ท่ีกบัสิง่ท่ีสนใจ 

• ทํางานเข้ากบัผู้คนได้เป็นอย่างดี มีการร้องขอความ

ช่วยเหลือ และพดูคยุกบัผู้ อ่ืนในปัญหาท่ีเกิดขึน้ 

• ได้รับความสนกุสนานกบัการเขียนท่ีเป็นอิสระ 

• ทดลองในความคิดหรือเทคนิคใหม ่ๆ 

• ชอบเส่ียงเป็นปกติ 

• ทํางานด้วยความรวดเร็วและกระตุ้นให้ผู้ อ่ืนมีส่วน
ร่วมและกระตือรือร้นไปด้วย 

• ชอบความหลากหลายและความต่ืนเต้น 

• ไม่ชอบท่ีจะถามคําถามหรือเป็นอาสาสมคัรสําหรับ
สิง่ใหม ่ๆ 

• เรียนรู้ด้วยการพดูคยุกบัผู้คน 

• อา่นหนงัสืออยา่งข้ามหรือมองผา่น 

Reflector 
 

• ผู้ เรียนมองเหน็วิธีการใหมใ่นการทําสิง่ตา่ง ๆ 

• ผู้ เรียนบรรลถุงึการแก้ปัญหาอยา่งสร้างสรรค์ 

• เหน็สิง่ท่ีเก่ียวข้องในสิง่ตา่ง ๆ ยาวไกล 

• สามารถมองเหน็ภาพรวม 

• ไมเ่ร่งรีบ ไมอ่ยูใ่นสภาพท่ีต่ืนเต้นยุง่เหยิง 

• รับฟังผู้ อ่ืนและแสดงความคิดเหน็ร่วม 

• มองเหน็การเช่ือมตอ่ระหวา่งสิง่ตา่ง ๆ ท่ีกําลงัศกึษา 

• นําเสนอผลงานในรูปคําบรรยาย/การเขียนเร่ือง ด้วย

วิธีการทางศิลปะท่ีดงึดดูใจ 

• มีความสามารถในการบรรลุถึงซึ่งทางเลือกใหม่ท่ี
หลากหลาย 

• ทําให้แน่ชดัด้วยคําถามใหมท่ี่สําคญั 

Pragmatist 
 

• ผู้ เรียนทํางานได้ดีด้วยตนเอง 
• ผู้ เรียนมีความสามารถในการวางเป้าหมายและวาง
แผนการทํางาน 

• รู้วิธีการสืบค้น/ค้นหาข้อมลู 

• มองเหน็การนําทฤษฎีไปใช้ 

• กระทําสิง่ตา่ง ๆ เสร็จตรงเวลา 

• ไมอ่ยูใ่นสภาพท่ีไขว้เขว/ว้าวุน่/วอกแวก 

• มีการเตรียมตารางเวลาสําหรับการปรับปรุงแก้ไข
และวางแผนการทํางาน 

• จดัระบบของเวลาได้ดีและมีเวลาสําหรับสิง่อ่ืน ๆ 

• อา่นคําชีแ้จง/คําแนะนําด้วยความระมดัระวงั 
• รายงานการวิจยัมีความละเอียดสมบรูณ์โดยตลอด 

• มีการบนัทกึเป็นหมวดหมูแ่ละจดัเก็บในแฟ้ม 

Theorist 
 

• ผู้ เรียนมีการจัดระบบสิ่งท่ีเป็นจริง และอุปกรณ์ต่าง ๆ 

ได้ดี 

• ผู้ เรียนมองเหน็การเช่ือมโยงระหวา่งความคิดตา่ง ๆ 

• ชอบท่ีจะทําความเข้าใจกบัทกุสิง่ท่ีกําลงัปฏิบติัด้วย 

• อยากรู้อยากเห็นและมีความสุขกับการแก้ปัญหาท่ี

เกิดขึน้ 

• ทํางานได้ดีเม่ืออยูใ่นรูปแบบเอกสาร 
• ทํางานด้วยตนเองโดยรับความช่วยเหลือน้อยท่ีสดุจาก
ครูและเพ่ือน 

• มีความแมน่ยําถกูต้องและละเอียดถ่ีถ้วน 

• วางแผนให้ก้าวหน้าได้ดีในการเขียนและการทดสอบ 

• มีเป้าหมายที่ชดัเจน รู้เหตผุลว่าทําไมถึงต้องปฏิบติัและ

สิง่ไหนมีความสําคญัก่อนหลงั 

• มีการปรับบนัทกึและงานเขียนเก่า 

• เป็นนกัวิพากษ์ท่ีดี 
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 จะเห็นว่ารูปแบบการเรียนรู้แต่ละรูปแบบมีจุดเด่นท่ีแตกต่างกันทัง้ลักษณะวิธีการเรียน 

ความสมัพนัธ์กับเพ่ือนและครู การเข้าสงัคม ระบบและกระบวนการทํางาน ซึ่งหากครูผู้สอนมีความ

เข้าใจในลักษณะพิเศษของแต่ละรูปแบบการเรียนรู้ก็สามารถนําไปใช้เพ่ือเสริมให้ผู้ เรียนประสบ

ผลสําเร็จในการเรียนและมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูได้ แต่อย่างไรก็ตาม Lashley และ Barron 

(2005) ยงัได้ชีถ้ึงจดุด้อยของรูปแบบการเรียนรู้แตล่ะรูปแบบดงัแสดงในตารางท่ี 2.3 
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ตารางที่ 2.3 จดุด้อยของรูปแบบการเรียนรู้แตล่ะรูปแบบ 
Activist 
 

• ผู้ เรียนไมมี่การวางแผนการทํางานท่ีสง่เสริมพฒันา 

• มกัจะตอบคําถามในข้อสอบด้วยความรวดเร็วโดย
ปราศจากการคิดอยา่งรอบคอบ 

• มีแนวโน้มท่ีจะละเลยในหวัข้อท่ีไมส่นใจ 

• จดัระบบเวลาไม่ดี 

• กระทําหลายสิง่พร้อม ๆ กนัมากเกินไป 

• จดัลําดบัความสําคญัในการทํางานไมดี่ 

• ทิง้สิง่ตา่ง ๆ ไว้จนถงึนาทีสดุท้าย 

• ต้องการเพ่ือนมากเกินควร 
• ไมช่อบรายละเอียด 

• อา่นไมต่ลอด/ไม่ตรวจสอบงาน 

• ไมมี่การปรับงานใหมห่รือจดัจําแนกอปุกรณ์ 

Reflector 
 

• ผู้ เรียนมกัลืมรายละเอียดท่ีสําคญั 

• รอคอยด้วยระยะเวลาท่ียาวนานก่อนท่ีจะเร่ิมต้น 

• ไมว่ิพากษ์ความคิดตา่ง ๆ 

• จดัระบบงานได้ไมดี่ 

• ไมช่อบงานท่ีกําหนดตารางเวลาหรือการแก้ไข 

• ทํางานด้วยพลงังานมาก 

• มกัจะลืมหนงัสือสําคญั/การบ้าน 

• มกัจะวอกแวกได้ง่ายกบังานท่ีทํา 

• ไม่มีการปรับงานใหมห่รือจดัจําแนกอปุกรณ์ 

• ไปสบาย ๆ ไมเ่ช่ือมัน่เพียงพอในตวัเพ่ือนหรือครู 

 

Pragmatist 
 

• ผู้ เรียนไมมี่ความอดทนในข้อสงัเกตของผู้ อ่ืน 

• คิดแตว่า่มีเพียงวิธีเดียวในการทําสิง่ใดสิง่หนึง่ 
• ล้มเหลวในการใช้เพ่ือนและครูเป็นแหลง่การเรียนรู้ 
• ไมเ่หน็ภาพรวม 

• ใช้เวลากบัรายละเอียด 

• คิดสร้างสรรค์/จินตนาการน้อย 

• ตัง้คําถามใหม่ ๆ ได้น้อย 

• มกัจะทํางานร่วมกบัผู้ อ่ืนได้ไมค่่อยดี 

• มกัจะทํางานเพ่ือให้เสร็จมากกว่ามีคณุภาพ 

• ไมใ่ช้วิธีลดั 

• ไมส่นใจท่ีจะนําเสนอผลงานของตนเอง 

Theorist 
 

• ผู้ เรียนต้องการข้อมลูข่าวสารท่ีมากก่อนท่ีจะทํางาน
หรือให้ข้อคิดเห็นเก่ียวกบัสิง่ตา่ง ๆ 

• ล้มเหลวในการใช้เพ่ือนและครูเป็นแหลง่การเรียนรู้ 
• ไมส่มคัรใจทดลองวิธีการใหม ่ๆ 

• ถลําลกึในทฤษฎี 

• ชอบท่ีจะกระทําในรูปแบบท่ีกําหนดไว้ไมคิ่ด
สร้างสรรค์ 

• ไมว่างใจในความรู้สกึของตนเองหรือผู้ อ่ืน 

• ปฏิบติังานได้ไมดี่ในการอภิปรายกลุม่ 

• เก็บปัญหาไว้กบัตนเอง 
• วางใจในตรรกะ/เหตผุล 

• รอบคอบมากเกินไป ไมช่อบท่ีจะเกิดความเส่ียง 

 

จะเห็นว่าผู้ เรียนในแต่ละรูปแบบการเรียนรู้ยงัมีจดุด้อยท่ีครูผู้สอนจําเป็นต้องช่วยเหลือเพ่ือให้

ผู้ เรียนมีการปรับแก้ไขเพ่ือให้กระบวนการเรียนรู้ของตนเองมีประสทิธิผลมากยิ่งขึน้ 
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 จากรูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคิดทัง้ของ Kolb (1984 อ้างถึงใน Kvan & Yunyan, 2004) 

และรูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคิดของ Honey & Mumford (2000 อ้างถึงใน Lashley & Barron, 

2005) ท่ีผู้ วิจัยได้นําเสนอในบทนี  ้มีรูปแบบและลักษณะการเรียนรู้ซึ่งเม่ือพิจารณาแล้วจะพบว่า 

รูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียนมีการเรียนโดยผ่านทฤษฎี ประสบการณ์ท่ีเป็นรูปธรรม และการปฏิบตั ิ

ในขณะท่ีคณุลกัษณะท่ีเกิดในตวัผู้ เรียนมีลกัษณะแตกต่างกนัไป เช่น การวางแผน การแก้ปัญหา การ

ตดัสนิใจ การจดัระบบ งานเทคนิค สถานการณ์ ความมีตรรกะ ความคดิรวบยอด และการอยูใ่นสงัคม 

สรุปได้วา่ รูปแบบการเรียนรู้ เป็นวิธีการเรียนรู้ของบคุคลแตล่ะคนในการรับรู้และจดัการข้อมลู

ข่าวสารหลากหลายวิธี ซึง่ในแตล่ะบคุคลหากเรียนมากแคไ่หนก็จะมีสิ่งท่ีจะต้องทํามากขึน้ในการปรับ

ประสบการณ์ทางการศกึษาโดยผ่านรูปแบบการเรียนรู้ท่ีเป็นลกัษณะเฉพาะของตน วิธีท่ีแตกตา่งกนันี ้

ถกูจําแนกออกเป็น (1) concrete and abstract perceivers ซึง่ผู้ ท่ีมีลกัษณะของ concrete 

perceivers จะดดูซมึหรือรับข้อมลูขา่วสารโดยผ่านประสบการณ์ตรง การปฏิบตัิ การแสดงออก สมัผสั

ด้วยประสาททัง้ห้า และความรู้สึก ส่วน abstract perceivers จะรับข้อมลูข่าวสารโดยผ่านการ

วิเคราะห์ การสงัเกต และการคิด (2) active and reflective processors – ซึง่ active processors 

เป็นผู้ ทําให้ประสบการณ์มีเหตผุล (make sense) โดยการใช้ข้อมลูข่าวสารท่ีใหม่ฉบัพลนัทนัที ส่วน 

reflective processors เป็นผู้ ทําให้ประสบการณ์มีเหตผุล โดยผา่นการสะท้อนผลและการคดิ 

จะเห็นได้ว่ารูปแบบการเรียนรู้แต่ละรูปแบบนัน้มีลกัษณะของการเรียนรู้และกระบวนการการ

ทํางานท่ีแตกตา่งกนัไป และมีเอกลกัษณ์ของตนเองท่ีจะทําให้เกิดการเรียนรู้และประสบความสําเร็จใน

การเรียน ซึง่หากครูผู้สอนมีความเข้าใจในลกัษณะพิเศษของแตล่ะรูปแบบการเรียนรู้ก็สามารถนําไปใช้

เพ่ือเสริมให้ผู้ เรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนและมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงู 

  

2.2 สตปัิญญาการเรียนรู้และพืน้ความรู้ (Learn intelligence and background knowledge) 

 Marzano (2003) ได้แนะนําขัน้ตอนการปฏิบตัเิพ่ือสนบัสนนุความสามารถทางด้านสติปัญญา

การเรียนรู้และพืน้ความรู้ 3 ขัน้ตอน ดงันี ้

 2.2.1 ให้นกัเรียนเข้าร่วมโครงการท่ีเก่ียวกบัการให้โอกาสแก่นกัเรียนในการได้รับประสบการณ์

ตรงในการเรียนรู้ ประกอบด้วย การไปทศันศึกษาสถานท่ีต่าง ๆ เช่น พิพิธภณัฑ์ หอนิทรรศการศิลป์ 

บริษัท ห้างร้าน ตลอดจนสถานท่ีอ่ืน ๆ ท่ีอยูใ่นพืน้ท่ี เป็นต้น หากทรัพยากรหรือแหลง่การเรียนรู้มีจํากดั 

ทางเลือกอีกทางหนึง่ท่ีสามารถปฏิบตัไิด้ก็คือ การให้คําแนะนํา (mentoring) ซึง่ทําให้นกัเรียนยกระดบั

ประสบการณ์การเรียนรู้ สิ่งนีเ้ป็นสิ่งท่ีมีความสําคญัมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่ง นักเรียนท่ีไม่ได้อยู่ใน

สิง่แวดล้อมท่ีมีคณุคา่และมากเพียงพอตอ่การเรียนรู้ 
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 2.2.2 ให้นกัเรียนเข้าร่วมโครงการท่ีเก่ียวกบัการอา่นอยา่งหลากหลายท่ีเน้นการพฒันาคําศพัท์ 

ซึ่งมีสิ่งท่ีต้องคํานึงถึงต่าง ๆ กัน เช่น ระยะเวลาท่ีเหมาะสมสําหรับนกัเรียนในการอ่านในใจ (10-20 

นาที) นกัเรียนนําหนงัสือท่ีมีความเหมาะสมมาใช้ในการอ่านในใจ นักเรียนไม่ได้รับอนุญาตให้นอน

หลบัหรือทําการบ้านเม่ืออยู่ในช่วงระยะเวลาท่ีถกูกําหนดว่าเป็นเวลาอ่าน เป็นต้น นอกจากนี ้ในด้าน

ความสําคญัของการสนบัสนนุให้นกัเรียนรักการอ่านนัน้ Mullis และคณะ (1990 อ้างถึงใน WEAC, n. 

d.) ได้กล่าวว่า ยิ่งส่งเสริมให้นกัเรียนใช้เวลาว่างด้วยการอ่านหนงัสือมากขึน้เท่าใด นกัเรียนก็จะมี

ความชํานาญในด้านการอา่นมากขึน้เท่านัน้ แตอ่ย่างไรก็ตามการอ่านหนงัสือของนกัเรียนก็ถกูพบว่ามี

ลดลงเม่ือเขาโตขึน้ ดงันัน้จึงควรสนบัสนนุให้นกัเรียนรักการอ่านและช่วยให้เขามีความชํานาญในการ

อา่นไมว่า่จะเป็นการอา่นให้ฟังหรือการพานกัเรียนไปค้นคว้าในห้องสมดุเสมอ ๆ 

 2.2.3 จดักิจกรรมการสอนเก่ียวกบัการสอนคําศพัท์โดยตรงท่ีมีความสําคญัตอ่เนือ้หาท่ีกําลงั

จะเรียน นอกจากการให้นกัเรียนเข้าร่วมโปรแกรมการอ่านเพ่ือยกระดบัสติปัญญาแห่งการเรียนรู้แล้ว 

ครูควรจะสอนคําศัพท์ท่ีนักเรียนจําเป็นต้องทราบในแต่ละรายวิชาอีกด้วย เช่น ในการสอนวิขา

คณิตศาสตร์ เร่ือง ความเป็นไปได้ (probability) นัน้ ครูควรสอนความหมายของ โอกาสท่ีจะเป็นไปได้

มากกวา่ (odds) เป็นต้น 

 
2.3 แรงจูงใจ (student motivation) 
 การนําเสนอแนวคิดเก่ียวกบัแรงจงูใจของนกัเรียน (student motivation) มีเนือ้หาท่ีน่าสนใจ 

ประกอบด้วย ความหมายของแรงจูงใจ ทฤษฎีแรงจูงใจ องค์ประกอบของแรงจูงใจ ประเภทของ

แรงจงูใจ และรูปแบบของแรงจงูใจ ดงันี ้
 2.3.1 ความหมายของแรงจูงใจ 
 แรงจูงใจ (motivation) คือ สิ่งซึ่งความคมุพฤติกรรมของมนุษย์ อนัเกิดจากความต้องการ 

(needs) พลงักดดนั (drives) หรือ ความปรารถนา (desires) ท่ีจะพยายามดิน้รนเพ่ือให้บรรลผุลสําเร็จ

ตามวตัถุประสงค์ ซึ่งอาจจะเกิดมาตามธรรมชาติหรือจากการเรียนรู้ก็ได้ แรงจูงใจเกิดจากสิ่งเร้าทัง้

ภายในและภายนอกตวับุคคลนัน้ ๆ เอง ภายใน ได้แก่ ความรู้สกึต้องการ หรือขาดอะไรบางอย่าง จึง

เป็นพลังชักจูง หรือกระตุ้ นให้มนุษย์ประกอบกิจกรรมเพ่ือทดแทนสิ่งท่ีขาดหรือต้องการนัน้ ส่วน

ภายนอกได้แก่ สิ่งใดก็ตามท่ีมาเร่งเร้า นําช่องทาง และมาเสริมสร้างความปรารถนาในการประกอบ

กิจกรรมในตวัมนษุย์ ซึง่แรงจงูใจนีอ้าจเกิดจากสิ่งเร้าภายในหรือภายนอก แต่เพียงอย่างเดียว หรือทัง้

สองอยา่งพร้อมกนัได้ อาจกลา่วได้วา่ แรงจงูใจทําให้เกิดพฤตกิรรมซึง่เกิดจากความต้องการของมนษุย์ 

ซึง่ความต้องการเป็นสิ่งเร้าภายในท่ีสําคญักบัการเกิดพฤติกรรม นอกจากนีย้งัมีสิ่งเร้าอ่ืน ๆ เช่น การ
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ยอมรับของสงัคม สภาพบรรยากาศท่ีเป็นมิตร การบงัคบัขูเ่ข็ญ การให้รางวลัหรือกําลงัใจหรือการทําให้

เกิดความพอใจ ล้วนเป็นเหตจุงูใจให้เกิดแรงจงูใจได้ (Wikipedia,2007) 

 
 2.3.2 ทฤษฎีแรงจูงใจ 
 ทฤษฎีแรงจงูใจแบง่ออกได้เป็นทฤษฎีใหญ่ ๆ คือ 

 1) ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (behavioral view of motivation) ทฤษฎีนีใ้ห้ความสําคญักบั

ประสบการณ์ในอดีต (past experience) ว่ามีผลต่อแรงจูงใจของบุคคลเป็นอย่างมาก ดงันัน้ทุก

พฤติกรรมของมนุษย์ถ้าวิเคราะห์ดแูล้วจะเห็นว่าได้รับอิทธิพลท่ีเป็นแรงจูงใจมาจากประสบการณ์ใน 

อดีตเป็นส่วนมาก โดยประสบการณ์ในด้านดีและกลายเป็นแรงจูงใจทางบวกท่ีส่งผลเร้าให้มนุษย์มี

ความต้องการแสดงพฤติกรรมในทิศทางนัน้มากย่ิงขึน้ ทฤษฎีนีเ้น้นความสําคญัของสิ่งเร้าภายนอก 

(extrinsic motivation)  

 2) ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม (social learning view of motivation) ทฤษฎีนีเ้ห็นว่า

แรงจูงใจเกิดจากการเรียนรู้ทางสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสร้างเอกลักษณ์และการเลียนแบบ 

(identification and imitation) จากบคุคลท่ีตนเองช่ืนชม หรือคนท่ีมีช่ือเสียงในสงัคมจะเป็นแรงจงูใจท่ี

สําคญัในการแสดงพฤตกิรรมของบคุคล 

 3) ทฤษฎีพทุธินิยม (cognitive view of motivation) ทฤษฎีนีเ้ห็นว่าแรงจงูใจในการกระทํา

พฤติกรรมของมนษุย์นัน้ขึน้อยู่กบัการรับรู้ (perceive) สิ่งตา่ง ๆ ท่ีอยู่รอบตวั โดยอาศยัความสามารถ

ทางปัญญาเป็นสําคญั มนษุย์จะได้รับแรงผลกัดนัจากหลาย ๆ ทางในการแสดงพฤติกรรม ซึง่ในสภาพ

เช่นนี ้มนษุย์จะเกิดสภาพความไม่สมดลุ (disequilibrium) ขึน้ เม่ือเกิดสภาพเช่นว่านีม้นษุย์จะต้อง 

อาศยัขบวนการดูดซึม (assimilation) และการปรับ (accommodation) ความแตกต่างของ

ประสบการณ์ท่ีได้รับใหมใ่ห้เข้ากบัประสบการณ์เดิมของตนซึง่การจะทําได้จะต้องอาศยัสติปัญญาเป็น

พืน้ฐานท่ีสําคญั ทฤษฎีนีเ้น้นเร่ืองแรงจงูใจภายใน (intrinsic motivation) นอกจากนัน้ทฤษฎีนีย้งัให้

ความสําคญักบัเป้าหมาย วตัถปุระสงค์ และการวางแผน ทฤษฎีนีใ้ห้ความสําคญักบัระดบัของความ

คาดหวงั (level of aspiration) โดยท่ีคนเรามีแนวโน้มท่ีจะตัง้ความคาดหวงัของตนเองให้สงูขึน้ เม่ือเขา

ทํางานหนึ่งสําเร็จ และตรงกันข้ามคือจะตัง้ความตาดหวงัของตนเองต่ําลง เม่ือเขาทํางานหนึ่งแล้ว

ล้มเหลว 

 4) ทฤษฎีมานษุยนิยม (Humanistic View of Motivation) แนวความคิดนีเ้ป็นของมาสโลว์ 

(Maslow) ท่ีได้อธิบายถึงลําดบัความต้องการของมนษุย์ โดยท่ีความต้องการจะเป็นตวักระตุ้นให้มนษุย์

แสดงพฤติกรรมเพ่ือไปสู่ความต้องการนัน้ ดงันีถ้้าเข้าใจความต้องการของมนษุย์ก็สามารถ อธิบายถึง

เร่ืองแรงจงูใจของมนษุย์ได้เช่นเดียวกนั 
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 2.3.3 องค์ประกอบของแรงจูงใจ 
 นกัจิตวิทยาปัจจบุนัได้ศกึษาและสรุปวา่ องค์ประกอบของแรงจงูใจ มี 3 ด้านคือ 

 1) องค์ประกอบทางด้านกายภาพ (biological factor) ในองค์ประกอบด้านนีจ้ะพิจารณาถึง

ความต้องการทางกายภาพของมนษุย์ เช่น ความต้องการปัจจยั 4 เพ่ือจะดํารงชีวิตอยูไ่ด้ 

 2) องค์ประกอบทางด้านการเรียนรู้ (learned factor) องค์ประกอบด้านนีเ้ป็นผลสืบเน่ืองตอ่

จากองค์ประกอบทางด้านกายภาพ ทัง้นีเ้พราะมนุษย์ทุกคนไม่สามารถได้รับการตอบสนองความ

ต้องการในปริมาณ ชนิด และคณุภาพตามท่ีตนเองต้องการ และในหลาย ๆ ครัง้ สิง่แวดล้อมเป็นตวัวาง

เง่ือนไขในการสร้างแรงจงูใจของมนษุย์  

3) องค์ประกอบทางด้านความคดิ (cognitive factor) 

 
 2.3.4 ประเภทของแรงจูงใจ 
 นกัจิตวิทยาได้แบง่ลกัษณะของแรงจงูใจออกเป็นประเภทใหญ่ ๆ ได้ดงันี ้

  กลุ่มท่ี 1 แรงจูงใจฉับพลัน (aroused motive) คือแรงจูงใจท่ีกระตุ้นให้มนุษย์แสดง

พฤติกรรม ออกมาทนัทีทนัใด แรงจงูใจสะสม (motivational disposition หรือ latent motive) คือ

แรงจงูใจท่ีมีอยูแ่ตไ่มไ่ด้แสดงออกทนัที จะคอ่ย ๆ เก็บสะสมไว้รอการแสดงออกในเวลาใดเวลาหนึง่ 

 กลุ่มท่ี 2 แรงจงูใจปฐมภมูิ (primary motive) คือแรงจงูใจอนัเน่ืองมาจากความต้องการท่ี

เห็นพืน้ฐานทางร่างกาย เช่น ความหิว กระหาย แรงจงูใจทตุิยภมูิ (secondary motive) คือแรงจงูใจท่ี

เป็นผลตอ่เน่ืองมาจากแรงจงูใจขัน้ปฐมภมูิ  

 กลุม่ท่ี 3 แรงจงูใจภายใน (intrinsic motive) คือแรงจงูใจท่ีได้รับอิทธิพลมาจากสิง่เร้าภายใน

ตวัของบุคคลผู้นัน้ แรงจูงใจภายนอก (extrinsic motive) คือแรงจูงใจท่ีได้รับอิทธิพลมาจากสิ่งเร้า

ภายนอก 

 แรงจงูใจภายในเป็นแรงจงูใจท่ีมาจากภายในตวับคุคล และเป็นแรงขบัท่ีทําให้บคุคลนัน้แสดง

พฤติกรรมโดยไม่หวงัรางวลัหรือแรงเสริมภายนอก นอกจากนีค้วามมีสมรรถภาพ (competence) ถือ

ได้ว่าเป็นแรงจูงใจภายใน ซึ่งหมายถึงความต้องการท่ีจะมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ซึ่งมนุษย์เราต้องการปรับตวัให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมมาตัง้แต่วยัทารกและพยายามท่ีจะ

ปรับปรุงตวัอยู่เสมอ ความต้องการมีสมรรถภาพจึงเป็นแรงจูงใจภายใน ในขณะเดียวกนัความอยากรู้

อยากเห็น (curiosity) ก็เป็นแรงจงูใจภายในท่ีทําให้เกิดพฤติกรรมท่ีอยากค้นคว้าสํารวจสิ่งแวดล้อม ดงั

จะเห็นได้จากเด็กวัย 2-3 ขวบจะมีพฤติกรรมท่ีต้องการจะสํารวจสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตวั โดยไม่รู้จัก

เหน็ดเหน่ือย ความต้องการพฒันาตน (Growth Needs) ก็เป็นความต้องการท่ีทําให้เกิดแรงจูงใจ

ภายใน ในการเรียนการสอน ครูมีหน้าท่ีท่ีจะสนบัสนนุให้นกัเรียนได้มีโอกาสค้นคว้าสํารวจและทดลอง
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ความสามารถของตน โดยจัดสิ่งแวดล้อมของห้องเรียนหรือจัดประสบการณ์ท่ีท้าทายความอยากรู้

อยากเห็นของนักเรียน ในขณะท่ีแรงจูงใจภายนอกเป็นแรงจูงใจท่ีมาจากภายนอก เช่น คําชมหรือ

รางวลั 
 
2.4 รูปแบบของแรงจูงใจ 
 บุคคลแต่ละคนมีรูปแบบแรงจูงใจท่ีแตกต่างกัน ซึงนกัจิตวิทยาได้แบ่งรูปแบบ แรงจูงใจของ

มนษุย์ออกเป็นหลายรูปแบบท่ีสําคญั มีดงันี ้

 2.4.1 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (achievement motive) หมายถึง แรงจงูใจท่ีเป็นแรงขบัให้

บคุคลพยายามท่ีจะประกอบพฤติกรรมท่ีจะประสบสมัฤทธิผลตามมาตรฐานความเป็นเลิศ (standard 

of excellence) ท่ีตนตัง้ไว้ บคุคลท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิจะไม่ทํางานเพราะหวงัรางวลั แต่ทําเพ่ือจะ

ประสบความสําเร็จตามวตัถปุระสงค์ท่ีตัง้ไว ◌ผู้้ มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิจะมีลกัษณะสําคญั ดงันี ้

1) มุง่หาความสําเร็จ (Hope of Success) และกลวัความล้มเหลว (Fear of Failure)  

2) มีความทะเยอทะยานสงู  

3) ตัง้เป้าหมายสงู  

4) มีความรับผิดชอบในการงานดี  

5) มีความอดทนในการทํางาน  

6) รู้ความสามารถท่ีแท้จริงของตนเอง  

7) เป็นผู้ ท่ีทํางานอยา่งมีการวางแผน  

8) เป็นผู้ ท่ีตัง้ระดบัความคาดหวงัไว้สงู  

 

 2.4.2. แรงจูงใจใฝ่สัมพันธ์ (affiliative motive) ผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัพนัธ์ มกัจะเป็นผู้ ท่ีโอบ

อ้อมอารี เป็นท่ีรักของเพ่ือน มีลกัษณะเห็นใจผู้ อ่ืน ซึง่เม่ือศกึษาจากสภาพครอบครัวแล้วผู้ ท่ีมีแรงจงูใจ

ใฝ่สมัพนัธ์มกัจะเป็นครอบครัวท่ีอบอุ่น บรรยากาศในบ้านปราศจากการแข่งขนั พ่อแม่ไม่มีลกัษณะ

ขม่ขู ่พ่ีน้องมีความรักสามคัคีกนัดี ผู้ มีแรงจงูใจใฝ่สมัพนัธ์จะมีลกัษณะสําคญั ดงันี ้ 

1) เม่ือทําสิง่ใด เป้าหมายก็เพ่ือได้รับการยอมรับจากกลุม่ 

2) ไมมี่ความทะเยอทะยาน มีความเกรงใจสงู ไมก่ล้าแสดงออก  

3) ตัง้เป้าหมายต่ํา  

4) หลีกเล่ียงการโต้แย้งมกัจะคล้อยตามผู้ อ่ืน  
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 2.4.3. แรงจูงใจใฝ่อาํนาจ (power motive) สําหรับผู้ ท่ีมีแรงจงูใจใฝ่อํานาจนัน้ พบวา่ ผู้ ท่ีมี

แรงจงูใจแบบนีส้่วนมากมกัจะพฒันามาจากความรู้สกึว่า ตนเอง "ขาด" ในบางสิ่งบางอย่างท่ีต้องการ 

อาจจะเป็นเร่ืองใดเร่ืองหนึง่ก็ได้ทําให้เกิดมีความรู้สกึเป็น "ปมด้อย" เม่ือมีปมด้วยจงึพยายามสร้าง "ปม

เดน่" ขึน้มาเพ่ือชดเชยกบัสิง่ท่ีตนเองขาด ผู้ มีแรงจงูใจใฝ่อํานาจจะมีลกัษณะสําคญั ดงันี ้ 

1) ชอบมีอํานาจเหนือผู้ อ่ืน ซึง่บางครัง้อาจจะออกมาในลกัษณะการก้าวร้าว  

2) มกัจะตอ่ต้านสงัคม  

3) แสวงหาช่ือเสียง  

4) ชอบเสี่ยง ทัง้ในด้านของการทํางาน ร่างกาย และอปุสรรคตา่ง ๆ  

5) ชอบเป็นผู้ นํา  

 

 2.4.4 แรงจูงใจใฝ่ก้าวร้าว (aggression motive) ผู้ ท่ีมีลกัษณะแรงจงูใจแบบนีม้กัเป็นผู้ ท่ี

ได้รับการเลีย้งดแูบบเข้มงวดมากเกินไป บางครัง้พ่อแม่อาจจะใช้วิธีการลงโทษท่ีรุนแรงเกินไป ดงันัน้

เด็กจึงหาทางระบายออกกบัผู้ อ่ืน หรืออาจจะเน่ืองมาจากการเลียนแบบ บคุคลหรือจากส่ือต่าง ๆ ผู้ มี

แรงจงูใจใฝ่ก้าวร้าว จะมีลกัษณะท่ีสําคญัดงันี ้ 

1) ถือความคดิเห็นหรือความสําคญัของตนเป็นใหญ่  

2) ชอบทําร้ายผู้ อ่ืน ทัง้การทําร้ายด้วยกายหรือวาจา  

 

2.4.5 แรงจูงใจใฝ่พึ่งพา (dependency motive) สาเหตขุองการมีแรงจงูใจแบบนีก็้เพราะ

การเลีย้งดูท่ีพ่อแม่ทะนุถนอมมากเกินไป ไม่เปิดโอกาสให้เด็กได้ช่วยเหลือตนเอง ผู้ ท่ีมีแรงจูงใจใฝ่ 

พึง่พา จะมีลกัษณะสําคญั ดงันี ้ 

1) ไมม่ัน่ใจในตนเอง  

2) ไมก่ล้าตดัสนิใจในเร่ืองตา่ง ๆ ด้วยตนเอง มกัจะลงัเล  

3) ไมก่ล้าเส่ียง  

4) ต้องการความช่วยเหลือและกําลงัใจจากผู้ อ่ืน  

แรงจงูใจเป็นองค์ประกอบท่ีสําคญัท่ีมีอิทธิพลตอ่ความสําเร็จในโรงเรียน การเช่ือมโยงระหว่าง

แรงจูงใจและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนเป็นสิ่งท่ีกระทํามาอย่างต่อเน่ือง หากนกัเรียนได้รับ

แรงจูงใจในการเรียนรู้ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนมีแนวโน้มท่ีจะอยู่ในระดบัดี หากนกัเรียน

ไมไ่ด้รับแรงจงูใจในการเรียนรู้ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนจะถกูจํากดั WEAC (n. d.)  
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2.5 เจตคต ิ(attitude) 

 เจตคติต่อการเรียนของนักเรียนถือได้ว่ามีความสําคัญต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใน

ห้องเรียน ทัง้นีเ้ม่ือนกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการจดัการเรียนรู้ท่ีครูได้จดัให้ ก็จะส่งผลต่อการเรียนรู้ของ

นกัเรียน และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 

 เจตคตเิป็นความรู้สกึของบคุคลท่ีมีตอ่สิง่ตา่ง ๆ หลงัจากท่ีบคุคลได้มีประสบการณ์ในสิง่นัน้ ซึง่

ความรู้สกึดงักลา่ว มี 3 ลกัษณะ (มณเทียร ชมดอกไม้, 2541) คือ  

 2.5.1 ความรู้สกึในทางบวก เป็นการแสดงออกในลกัษณะของความพึงพอใจ เห็นด้วย ชอบ 

สนบัสนนุ 

 2.5.2 ความรู้สกึในทางลบ เป็นการแสดงออกในลกัษณะของความไม่พงึพอใจ ไม่เห็นด้วย ไม่

ชอบ ไมส่นบัสนนุ 

 2.5.3 ความรู้สกึท่ีเป็นกลาง คือไมมี่ความรู้สกึใดๆ 

 บคุคลจะแสดงเจตคตหิรือความรู้สกึออกทางด้านพฤตกิรรม ซึง่มี 2 ลกัษณะ ได้แก่              1) 

พฤตกิรรมภายนอก ซึง่เป็นพฤตกิรรมท่ีสงัเกตได้ มีการกลา่วคําพดู สนบัสนนุ ท่าทาง หน้าตาแสดงออก

ถึงความพึงพอใจ และ 2) พฤติกรรมภายใน ซึ่งเป็นพฤติกรรมท่ีสงัเกตไม่ได้ ชอบหรือไม่ชอบก็ไม่

แสดงออก หรือความรู้สกึท่ีเป็นกลาง 

 เจตคติต่อการเรียน หมายถึงความรู้สึกหรือความคิดเห็นท่ีนกัเรียนมีต่อการเรียนในลกัษณะ

ของความชอบ ไม่ชอบ พอใจ ไม่พอใจ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย สนบัสนนุ หรือไม่สนบัสนนุ เน่ืองจากเจต

คติมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของบคุคล เจตคติจึงเป็นผลของพฤติกรรมท่ีมีอิทธิพลในการกําหนดรูปแบบ

ของพฤติกรรมท่ีบุคคลจะกระทําในครัง้ต่อ ๆ ไป ดังนัน้ เจตคติของนักเรียนจึงมีอิทธิพลต่อการท่ี

นกัเรียนจะเรียนได้ประสบความสําเร็จหรือไม่ เน่ืองจากเจตคติค่อนไปทางนามธรรมมากกว่ารูปธรรม 

เป็นความรู้สกึ ความเช่ือของบคุคลซึง่มีการเปลี่ยนแปลงได้ การวดัเจตคติจึงไม่สามารถวดัได้โดยตรง 

แต่วดัได้จากแนวโน้มของการแสดงออกของบุคคล  และวดัในรูปของความเห็น ได้แก่ แบบวดัเจตคติ

ตามวิธีการของเธอร์สโตน (Thurstone’s equal appearing interval scale) แบบวดัเจตคติตามวิธีการ

ของลเิคร์ิท (Likert’s summated rating scale) 

 Fitzpatrick และ Yockey (1998) ได้ทําการศกึษาเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ของลกัษณะพืน้ฐาน

ของผู้ เรียน (demographic characteristics) ความรู้ทางวิชาการ (academic) และ เจตคติ (attitude) 

ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในวิชาฟิสิกส์ โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาท่ี

ลงทะเบียนในวิชาฟิสิกส์ ระหว่างปี 1996-1997 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาเป็นข้อมลูพืน้ฐานของ

นกัศกึษาท่ีมหาวิทยาลยับนัทึกไว้ (university’s student record data) คะแนนทดสอบ (scholastic 

achievement test; SAT score) และแบบสํารวจ (course instructor survey) ผลการวิจยัพบว่า ชน
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กลุ่มน้อยมีระดบัผลการเรียนท่ีอยู่ในระดบัผ่านแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ นัน่คืออตัราการ

ผ่านของนกัศกึษากลุ่มละตินอเมริกาและนกัศกึษาอาฟริกนั-อเมริกนั มีอตัราการผ่านต่ํากว่านกัศกึษา

เอเซียน-อเมริกัน, อินเดียน-อเมริกัน, นักศึกษานานาชาติ และนักศึกษาผิวขาว สําหรับความรู้ทาง

วิชาการ พบวา่ ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของนกัศกึษาท่ีมีมาแตเ่ดมิมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัระดบัของ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน นอกจากนีใ้นด้านเจตคติของผู้ เรียนอยู่ในระดบัสงูเพิ่มขึน้มากกว่าการเรียนใน

ภาคการศกึษาก่อนๆ ซึง่ชีใ้ห้เห็นระดบัความพงึพอใจของนกัศกึษาวา่มีการเพิ่มมากขึน้เม่ือเปรียบเทียบ

กบัความพอใจในปีการศกึษาท่ีผา่นมา 

สพุตัรา ผลรัตนไพบลูย์ วิไลลกัษณ์ พงษ์โสภา เวธนี กรีทอง (2550) ได้ศกึษาปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่

พฤติกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชัน้ท่ี 3 โรงเรียนสรุาษฎร์พิทยา จงัหวดัสรุาษฎร์

ธานี มีจดุมุ่งหมายเพ่ือศกึษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน พบว่า 

ปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัพฤติกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน อย่างมีนยัสําคญั

ทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 ได้แก่ ทศันคตติอ่การเรียนคณิตศาสตร์  

สรุปได้ว่า เจตคติของนักเรียนเป็นสิ่งท่ีสําคญัประการหนึ่งท่ีครูผู้ สอนควรคํานึงถึงขณะจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่ผู้ เรียนเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดความรู้สกึท่ีดีตอ่การจดัการเรียนรู้และสง่ผลให้ผู้ เรียนมี

ความสขุในการเรียน 

 

2.6 ความใส่ใจ (personal responsibility) 

ตวัแปรท่ีจะชีใ้ห้เห็นว่าท้ายสดุนัน้ผู้ เรียนจะประสบผลสําเร็จหรือไม่ประสบผลสําเร็จทางการ

เรียน ก็คือตวัแปรด้านความใส่ใจ การท่ีผู้ เรียนให้เวลาและความพยายามน้อยตอ่การทําการบ้าน รวม

กบัการดโูทรทศัน์ ตลอดจนการทํากิจกรรมรับจ้างอ่ืน ๆ ตลอดเวลาท่ีเรียนในโรงเรียนจะส่งผลทางลบ

ตอ่การประสบผลสําเร็จทางการเรียนของผู้ เรียนในโรงเรียน ดงัเช่น Trautwein, Ludtke, Schnyder & 

Niggli (2006) ได้กล่าวไว้ว่า การทําการบ้านเป็นสิ่งท่ีแสดงถึงการใช้เวลาท่ีมากมายสําหรับผู้ เรียนใน

การทํางานตามรายวิชาท่ีได้รับมอบหมาย และการทําการบ้านเป็นสิ่งท่ีทําให้เกิดความเช่ือว่าสามารถ

เพิ่มผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนได้ ในขณะเดียวกนั WEAC (n. d.) ได้ทําการสํารวจเก่ียวกบั

ความรับผิดชอบส่วนบุคคลท่ีมีต่อการเรียน พบว่า นักเรียนสหรัฐอเมริกามีการทําการบ้านน้อยกว่า

ประเทศเพ่ือนบ้าน และนกัเรียนญ่ีปุ่ นมีการใช้เวลาในการทบทวนการเรียนและทําการบ้าน จํานวน 

32.6 ชัว่โมงต่อสปัดาห์ ในขณะท่ีนกัเรียนสหรัฐใช้เวลาในการทบทวนการเรียนและทําการบ้านเพียง 

19.6 ชัว่โมงตอ่สปัดาห์ และยงัมีการศกึษาตอ่ไปเก่ียวกบัระบบการเรียนในโรงเรียนกรีนเบย์ (Green 

Bay school system) พบว่า ผู้ เรียนท่ีใช้เวลาในการทํางานรับจ้างมากกว่า 20 ชัว่โมงต่อสปัดาห์

หลงัจากเลิกเรียนแล้วจะเป็นผู้ ท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา Steinberg and Greenberger (1990 
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อ้างถึงใน WEAC, n. d.) กลา่วว่า ผู้ เรียนท่ีไปทํางานเหลา่นีม้กัจะเป็นผู้ เรียนท่ีต้องพึง่ยาและเคร่ืองด่ืม

ประเภทแอลกอฮอล์และมีทศันคติท่ีไม่ดีต่องาน เขาได้กล่าวต่อไปอีกว่าประเทศของเขาเป็นประเทศ

อตุสาหกรรมและกระตุ้นให้นกัเรียนมีการรับจ้างทํางาน ในขณะท่ีประเทศญ่ีปุ่ น ประเทศเยอรมนั และ

ประเทศสเปน สนบัสนนุให้นกัเรียนในวยันีใ้ช้เวลาช่วงบา่ยและช่วงเย็นในการทบทวนสิง่ท่ีได้เรียน 

 สรุปได้วา่ ตวัแปรท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียน ซึง่เป็นปัจจยัระดบันกัเรียนตา่ง

ก็มีนกัวิชาการหลายท่านท่ีได้ทําการศึกษาไว้และแสดงถึงผลของตวัแปรในระดบัต่าง ๆ ท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีแตกตา่งกนั ตวัแปรเหลา่นัน้ ประกอบด้วย รูปแบบการเรียนรู้ สติปัญญาการ

เรียนรู้และพืน้ความรู้ แรงจงูใจ เจตคติ และความใสใ่จ (Cleverly, 1994; Marzano, 2003; Kolb, 

1984 อ้างถึงใน Kvan & Yunyan, 2004; Piaget, 1970 อ้างถึงใน Kvan & Yunyan, 2004; Kruzich 

et al ,1986 อ้างถึงใน Kvan & Yunyan, 2004; WEAC, n. d.; Lashley & Barron, 2005; Astin et al., 

2006; Vermunt, 1996 อ้างถึงใน Heiman, 2006; Halawah, 2006; Houtte, 2006; Fitzpatrick & 

Yockey, 1998; Bottoms & Carpenter, 2007) 

 
ตอนที่ 3 มโนทัศน์เก่ียวกับปัจจัยระดับครูที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
 Astin และคณะ (2006) ได้กลา่วไว้วา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนนัน้ได้รับอิทธิพลจาก

ตัวแปรหลายตัวแปรด้วยกัน ในการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวกับปัจจัยระดับครูท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ผู้วิจยัเสนอปัจจยัต่าง ๆ ประกอบด้วย รูปแบบการสอน การ

จดัการชัน้เรียน ความพงึพอใจในงาน คณุวฒุิของครู ดงัมีรายละเอียดตอ่ไปนี ้
 
 3.1 รูปแบบการสอน (Teaching styles) 
 ในการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวกับรูปแบบการสอน ผู้ วิจัยขอนําเสนอมโนทัศน์เก่ียวกับ

รูปแบบการสอน ประกอบด้วย ความหมายของรูปแบบการสอน และประเภทของรูปแบบการสอน ดงัมี

รายละเอียดตอ่ไปนี ้
  3.1.1 ความหมายของรูปแบบการสอน 
  McMillan & Dwyer (1990) ให้ความหมายของ รูปแบบการสอน (teaching styles) ว่า

หมายถึง ยทุธวิธีในรูปแบบท่ีหลากหลายท่ีเป็นตวัช่วยทําให้การสอนง่ายขึน้ และมีความยืดหยุ่นเพียง

พอท่ีจะสามารถตอบสนองความต้องการของผู้ เรียน 

  บุญชม ศรีสะอาด (2537) ได้กล่าวไว้ว่า รูปแบบการสอนมีความหมาย 2 แนวใหญ่ ๆ แนว

แรกมองรูปแบบการสอนเป็นกิจกรรมหรือวิธีสอน ส่วนในแนวท่ี 2 มองรูปแบบการสอนกว้างกว่า โดย

มองว่า เป็นโครงสร้างท่ีแสดงถึงองค์ประกอบต่าง ๆ ในการสอนท่ีจะนํามาใช้ร่วมกนัเพ่ือให้เกิดผลแก่

ผู้ เรียนตามจดุประสงค์ท่ีได้กําหนดไว้ 
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 สรุปได้ว่า ความหมายของรูปแบบการสอนนัน้สามารถครอบคลมุได้ทัง้ความหมายในด้าน

ยทุธวิธี กิจกรรมการสอนหรือวิธีสอน และโครงสร้างท่ีแสดงถึงส่วนประกอบต่าง ๆ ท่ีครูนํามาใช้ในชัน้

เรียนเพ่ือให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ในสิง่ท่ีครูได้สอน บรรลวุตัถปุระสงค์ท่ีกําหนด และตอบสนองความต้องการ

ของผู้ เรียน 

 
  3.1.2 ประเภทของรูปแบบการสอน 

ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้นัน้ ครูต้องมีความรู้ความ

เข้าใจในรูปแบบการสอนในแต่ละรูปแบบซึง่มีความเป็นเอกลกัษณ์ท่ีต่างกนั และให้ผลต่อการเรียนรู้ท่ี

แตกต่างกัน หากครูมีความรู้ความเข้าใจในรูปแบบการสอน และสามารถนําไปใช้ให้เหมาะสม

สอดคล้องกบัความต้องการของผู้ เรียนก็จะทําให้ผู้ เรียนเกิดการพฒันาและมีความคงทนต่อความรู้ท่ี

ได้รับ 0pdenakker & Damme ได้กลา่วถึงรูปแบบการสอนท่ีเน้นมิติด้านการตอบสนองความต้องการ

จําเป็น (needs) ของผู้ เรียนและด้านหลักสูตร ซึ่งแบ่งรูปแบบการสอนออกเป็น 2 รูปแบบ 

(0pdenakker & Damme, 2006) ดงันี ้

1) รูปแบบการสอนแบบยดึผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง (student-centered teaching style) 

 รูปแบบการสอนแบบยดึผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางเป็นรูปแบบท่ีครูผู้สอนใช้กิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีหลากหลาย มีการใช้ส่ืออปุกรณ์อย่างเหมาะสมและเพียงพอ คอยสนบัสนนุ/กระตุ้นผู้ เรียนให้มี

สว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน มีวิธีการและบทบาทสําคญัในการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้จากผู้ เรียน 

มีการพดูคยุสนทนากบัเพ่ือนครูท่ีสอนนกัเรียนกลุ่มเดียวกนัเก่ียวกบัการเรียนของนกัเรียน ใช้ผลท่ีเกิด

จากการประเมิน/ทดสอบนักเรียนเป็นตัวคอยกํากับการสอนของครู กําหนดทิศทางโดยคํานึงถึง

ลกัษณะและความแตกต่างของผู้ เรียน และมีความสมัพนัธ์กับผู้ เรียนบนรากฐานของความไว้วางใจ 

รูปแบบการสอนแบบนีส้ะท้อนโดยเน้นท่ีการเรียนรู้ของผู้ เรียนและตวัผู้ เรียนเอง เราจึงเรียกรูปแบบการ

สอนแบบนีว้่า รูปแบบการสอนแบบยึดผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง (student-centered teaching style) 

สอดคล้องกับทิศนา แขมมณี (2547) ท่ีได้กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้ เรียนเป็น

ศนูย์กลางเป็นการจดัการเรียนการสอนท่ียึดผู้ เรียนเป็นตวัตัง้ โดยคํานึงถึงความเหมาะสมกับผู้ เรียน

และประโยชน์สูงสุดท่ีผู้ เรียนควรจะได้รับ และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนมี

บทบาทสําคญัในการเรียนรู้ ได้มีสว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้อย่างต่ืนตวัและได้ใช้กระบวนการเรียนรู้

ตา่ง ๆ อนัจะนําผู้ เรียนไปสูก่ารเกิดการเรียนรู้อยา่งแท้จริง 

“การเรียนรู้ท่ีแท้จริง” ในท่ีนีห้มายถึง ผลการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ (ซึ่งอาจเป็นความรู้ความเข้าใจ 

ทกัษะ เจตคต ิคณุลกัษณะ ฯลฯ) จากกระบวนการท่ีบคุคลรับรู้และจดักระทําตอ่สิ่งเร้าตา่ง ๆ เพ่ือสร้าง
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ความหมายของส่ิงเร้า (สิ่งท่ีเรียนรู้) นัน้เช่ือมโยงกับความรู้และประสบการณ์เดิมของตน จนเกิดเป็น

ความหมายท่ีตนเข้าใจอยา่งแท้จริง และสามารถอธิบายตามความเข้าใจของตนได้  

จากคําอธิบายข้างต้น จะเห็นได้ว่า การมีส่วนร่วมอย่างต่ืนตวั (active participation) เป็น

กระบวนการท่ีช่วยนําผู้ เรียนไปสู่การเกิดการเรียนรู้ท่ีแท้จริง ซึ่งปกติโดยทัว่ไปแล้ว ครูจะจดัการเรียน

การสอนเช่นนีไ้ด้ต้องมีการดําเนินการท่ีสําคญั ๆ 2 ประการคือ 

(1) ครูต้องคิดจดัเตรียมกิจกรรม/ประสบการณ์ท่ีจะเอือ้ให้ผู้ เรียนมีสว่นร่วมอย่างต่ืนตวัและได้

ใช้กระบวนการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมเพ่ือนําไปสูก่ารเกิดการเรียนรู้ท่ีแท้จริง ตามจดุประสงค์ท่ีตัง้ไว้ 

(2) ในขณะดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ครูมกัลดบทบาทของตนเองลง และเปล่ียนแปลง

บทบาทจากการถ่ายทอดความรู้ไปเป็นผู้ อํานวยความสะดวก/ช่วยให้ผู้ เรียนดําเนินกิจกรรมการเรียนรู้

ได้อยา่งราบร่ืนและมีประสทิธิภาพ (ทิศนา แขมมณี, 2547) 

 อมัพร ม้าคนอง (2546) ได้กลา่วถึง การจดัการเรียนการสอนโดยให้นกัเรียนเป็นศนูย์กลางใน

วิชาคณิตศาสตร์ ซึง่เนือ้หาค่อนข้างเป็นนามธรรมนัน้ การเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางได้มุ่งเน้นท่ีการให้

ผู้ เรียนทํากิจกรรมทางคณิตศาสตร์เพ่ือผู้สอนจะได้พฒันามโนทศัน์ทางคณิตศาสตร์จากกิจกรรมท่ีทํา

นัน้ให้เกิดขึน้กบัผู้ เรียน กิจกรรมดงักลา่วอาจประกอบด้วย 1) การใช้ส่ือรูปธรรม (manipulatives) และ

นวตักรรม (innovation) ทางคณิตศาสตร์ 2) การให้ผู้ เรียนร่วมกนัทํางานเป็นทีมโดยอาจใช้รูปแบบตา่ง 

ๆ ของการเรียนแบบร่วมมือ (cooperative learning) เช่น การจบัคู่ (matching) การแบ่งกลุ่มย่อย 

(grouping) 3) การให้ผู้ เรียนทําโครงการ (project learning) เช่น โครงการคณิตศาสตร์สญัจร 

(mathematics tour) และ 4) การประยกุต์ใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์กบัเหตกุารณ์หรือสถานการณ์จริง

ในชีวิตประจําวนั และ การแก้ปัญหาคณิตศาสตร์นอกโรงเรียน (problem solving outside of school) 

ในขณะท่ี ทิศนา แขมมณี (2547) กลา่วว่า ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู หากครูสามารถ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสง่เสริมให้ผู้ เรียนมีบทบาทสําคญัในการเรียนรู้ โดยมีสว่นร่วมในกิจกรรม

อย่างต่ืนตวัใน 4 ด้าน คือ ได้เคล่ือนไหวปฏิบตัิกิจกรรมตา่ง ๆ (กาย) ได้ใช้ความคิด (สติปัญญา) ได้มี

ปฏิสมัพันธ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ อ่ืน (สงัคม) และเกิดอารมณ์ความรู้สึกอันจะช่วยให้การเรียนรู้มี

ความหมายต่อตน (อารมณ์) การมีส่วนร่วมในลกัษณะดงักล่าวจะเป็นปัจจยัส่งผลให้ผู้ เรียนเกิดการ

เรียนรู้ท่ีแท้จริงได้ดี 

 ด้านบทบาทของผู้สอนตามแนวคิดของการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางนัน้ สอดคล้องกบั

แนวคิดของ Steffe (1991 อ้างถึงใน อมัพร ม้าคนอง, 2546) ท่ีเสนอบทบาทสําคญัของผู้สอนสําหรับ

การสอนท่ีให้ความสําคญักบัการสร้างความรู้ทางคณิตศาสตร์ของผู้ เรียน ซึง่บทบาทดงักลา่วมีดงันี ้

 (1) ผู้สอนต้องใช้ความรู้คณิตศาสตร์ท่ีผู้ เรียนมีเป็นพืน้ฐานของคณิตศาสตร์ท่ีผู้สอนจะสอน 

 (2) ผู้สอนต้องแปลความหมายกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ท่ีผู้ เรียนทําผา่นการสื่อสาร 
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 (3) ผู้สอนต้องเลือกคณิตศาสตร์ท่ีจะสอนผู้ เรียนผา่นการสื่อสารและการมีปฏิสมัพนัธ์ 

 (4) ผู้สอนต้องใช้มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ท่ีสร้างโดยผู้ เรียนเป็นผลลพัธ์สําคญัท่ีได้จาก

กิจกรรมท่ีผู้ เรียนทํา 

 (5) ผู้สอนต้องเรียนรู้คณิตศาสตร์ของผู้ เรียน 

 (6) ผู้สอนต้องตระหนกัวา่การสอนคณิตศาสตร์เป็นกิจกรรมท่ีมีจดุมุง่หมาย 

 (7) ผู้สอนต้องตระหนกัวา่สิง่แวดล้อมการเรียนรู้เป็นปัจจยัสําคญัสําหรับการเรียนรู้ 

 นอกจากนี ้Glaserfeld (1991 อ้างถึงใน อมัพร ม้าคนอง, 2546) ได้เสนอแนวคิดว่า ในการ

สอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางนัน้ ผู้สอนควรได้ตระหนกัในประเดน็ตอ่ไปนี ้

 (1) ผู้ เรียนแต่ละคนมาโรงเรียนด้วยความรู้พืน้ฐานท่ีแตกต่างกัน ซึ่งความรู้เหล่านีจ้ะเป็น

พืน้ฐานให้ผู้ เรียนสร้างความรู้เพิ่มขึน้ ผู้สอนจงึต้องใช้ความรู้ท่ีผู้ เรียนมีและวิธีท่ีผู้ เรียนจะสมัพนัธ์ความรู้

ท่ีมีกบัสิง่อ่ืนเป็นแนวทางในการสอน 

 (2) สิง่ท่ีผู้ เรียนคดิ พดู ตอบ หรือ เขียนในห้องเรียน เป็นสิ่งท่ีมีความหมายเสมอไม่ว่าจะเป็นสิ่ง

ท่ีถกูหรือผิด ผู้สอนควรให้ความสําคญักบัสิง่เหลา่นัน้ 

 (3) การสร้างหรือสอนมโนทศัน์ใหมค่วรทําบนพืน้ฐานความรู้และประสบการณ์เดมิของผู้ เรียน 

 (4) การช่วยให้ผู้ เรียนได้อธิบายสิง่ท่ีเรียนรู้มา จะช่วยเน้นยํา้ความเข้าใจผู้ เรียน และอาจช่วยให้

ผู้ เรียนค้นพบบางสิง่บางอยา่งเหลา่นัน้ 

 (5) การสร้างสถานการณ์เพ่ือให้โอกาสผู้ เรียนได้มีประสบการณ์ท่ีดีในการเรียนคณิตศาสตร์

เป็นสิง่ท่ีควรทําอยา่งยิ่ง เพราะจะช่วยสง่เสริมการคดิ ซึง่สําคญักวา่การได้มาซึง่คําตอบท่ีถกูต้อง 

 จะเห็นได้ว่าในการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางนัน้ ผู้สอนต้องทํางานหนกัมากขึน้ และต้อง

คิดอยู่ตลอดเวลาว่าจะทําอย่างไรกิจกรรมจึงจะดําเนินไปในแนวทางท่ีต้องการ นอกจากนี ้ผู้สอนยงั

ต้องรู้ในสิง่ตอ่ไปนี ้

 (1) ต้องรู้วา่จะจดัสภาพแวดล้อมหรือบริบทของการเรียนรู้ท่ีดีได้อยา่งไร 

 (2) ต้องรู้วา่จะส่ือสารกบัผู้ เรียนอยา่งไรจงึจะเป็นการส่ือสารเชิงคณิศาสตร์ 

 (3) ต้องรู้วา่จะสง่เสริมให้ผู้ เรียนทํากิจกรรมอยา่งมีจดุมุง่หมายและมีคณุคา่อยา่งไร 

 (4) ต้องรู้ท่ีจะเรียนรู้คณิตศาสตร์ท่ีมีอยูใ่นตวัผู้ เรียน 

 (5) ต้องรู้ท่ีจะเรียนรู้คณิตศาสตร์ท่ีจะสอนให้กบัผู้ เรียน 

 (6) ต้องรู้ท่ีจะสง่เสริมการคดิวิเคราะห์ไตร่ตรอง 

 (7) ต้องรู้ท่ีจะสง่เสริมให้ผู้ เรียนมีการสื่อสารท่ีมีความหมาย 

 (8) ต้องรู้ท่ีจะเสริมแรงให้เกิดในระยะยาว 
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 หากพิจารณาแนวคิดของการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง จะเห็นว่า มีความแตกต่างจาก

การสอนแบบดัง้เดมิอยูม่าก อาจเปรียบเทียบความแตกตา่งได้ดงัตาราง 2.4 

 

ตารางที่ 2.4  แสดงการเปรียบเทียบลกัษณะของการเรียนการสอนแบบดัง้เดมิกบัแบบเน้นผู้ เรียน 

 เป็นศนูย์กลาง 

 

 แบบดัง้เดมิ แบบเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

1. บทบาทผู้ เรียน รับฟัง จดจํา ทํากิจกรรม ค้นคว้า หาข้อสรุป 

2. บทบาทผู้สอน บรรยาย สัง่งาน จัดแหล่งการเรียนรู้ ส่งเสริม ช่วยเหลือ 

กระตุ้น ชีแ้นะ 

3. บรรยากาศในชัน้

เรียน 

เ งี ยบ  ผู้ เ รี ยนตั ง้ ใจ ฟั ง คํ า

บรรยายของครู 

มีเสียงจากการทํากิจกรรม มีปฏิสมัพันธ์

ระหวา่งผู้ เรียนกบัผู้ เรียน และผู้ เรียนกบัครู 

4. จดุประสงค์ของการ

สอน 

เน้นเนือ้หาสาระ เน้นเนือ้หาสาระ และกระบวนการเรียนรู้ 

5. การพฒันาผู้ เรียน ทางสตปัิญญา ทางสตปัิญญา อารมณ์ และสงัคม 

6. บริบทของการเรียนรู้ ในห้องเรียน ในและนอกห้องเรียน 

7. การนําความรู้ไปใช้ น้อย มาก 

ท่ีมา อมัพร ม้าคนอง (2546) 

 

2) รูปแบบการสอนแบบยดึครูเป็นศนูย์กลาง (teacher-centered teaching style) 

 รูปแบบการสอนแบบยึดครูเป็นศนูย์กลาง เป็นรูปแบบท่ีครูผู้สอนทําการสอนโดยเน้นเนือ้หา

ของรายวิชาท่ีสอน เพ่ือให้นกัเรียนมีพฒันาการทางด้านสติปัญญาหรือความรู้ความเข้าใจ และความมี

ระเบียบวินยั ไม่ได้คํานึงถึงความแตกตา่งของผู้ เรียนและมีจดุอ่อนอยู่บ้างในการกําหนดทิศทางเพ่ือให้

เป็นไปตามพฒันาการของผู้ เรียน 

 รูปแบบการสอนแบบนีส้ะท้อนความเก่ียวข้องของเนือ้หารายวิชาโดยครูเป็นผู้สอนและผ่านไป

ยังผู้ เรียนท่ีคอยเป็นผู้ รับโดยมีความเป็นระเบียบวินัยในการเรียนอย่างเข้มงวดเป็นตัวกํากับอยู่

เบือ้งหลงั สอดคล้องกบัท่ี ทิศนา แขมมณี (2543) ท่ีได้กล่าวว่าองค์ประกอบท่ีสําคญัในรูปแบบการ

สอนนี ้ประกอบด้วย เนือ้หาสาระ หรือข้อความรู้ท่ีต้องการให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ การบรรยาย (พดู บอก 

เลา่ อธิบาย) และผลการเรียนรู้ของผู้ เรียนท่ีเกิดจากการเรียน  
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Guskey (1986 อ้างถึงใน Opdenakker & Damme, 2006) ได้เสนอแนะว่า การท่ีจะสร้าง

ความเปล่ียนแปลงให้เกิดขึน้ในตวัครูให้ได้นัน้ต้องให้ครูเห็นผลท่ีเกิดขึน้ทางบวกจากการจดัการเรียน

การสอนโดยเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางท่ีครูได้จดัให้มีขึน้ด้วยตนเอง หรืออาจกล่าวเป็นนยัได้ว่า ครูมี

ความต้องการในโอกาสเพ่ือการฝึกปฏิบตัเิก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางท่ี

สามารถควบคมุสิ่งแวดล้อมในขณะฝึกได้พอ ๆ กับการสอนในชัน้เรียน และในขณะฝึกปฏิบตัิ ครูก็มี

ความต้องการการสนบัสนุน (support) การให้ข้อมลูย้อนกลบั (feedback) และการสะท้อนความ

คดิเห็น (reflection) และอีกองค์ประกอบหนึง่ท่ีทําให้ครูไม่ใช้รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็น

ศนูย์กลางก็คือ ครูส่วนใหญ่จะให้คณุค่าของการมีความสามารถในการควบคมุชัน้เรียนมากกว่าการ

จดัการเรียนการสอน ซึง่การจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นครูและเนือ้หาเป็นศนูย์กลางมีความง่ายในการ

ควบคมุมากกว่าการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง ในเร่ืองนี ้Keyser (2000) ได้

เสนอแนะว่า การเลือกรูปแบบการสอนไปใช้ควรให้สอดคล้องกบัเป้าหมายและไม่ควรเลือกรูปแบบท่ี

เน้นเนือ้หาหรือการบรรยาย (lecture-based instruction) เพียงอย่างเดียว ทัง้นีเ้พราะครูสว่นใหญ่มกั

ใช้วิธีการนีเ้ม่ือถูกกดดนัด้วยเวลา และถือว่าเป็นวิธีการท่ีง่ายสําหรับครู ในส่วนของการสอนแบบยึด

ผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางนัน้ถือว่าเป็นเทคนิคท่ียากกว่าแต่ผลท่ีได้จะมีคณุค่าและคงทนต่อการเรียนรู้ท่ีจะ

เกิดขึน้ในตวัผู้ เรียน สอดคล้องกบั Warnken และ Young (1991 อ้างถึงใน Keyser, 2000) ท่ีได้กลา่ว

ไว้ว่า การให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมเป็นการดีกว่าการให้ผู้ เรียนฟังบรรยาย ซึ่งผู้ เรียนจะมีความ

คงทนในการได้ข้อมลูมากกวา่ 
 

3.2 การจัดการชัน้เรียน (classroom management)  
ปัจจยัระดบัครูอีกปัจจยัหนึ่ง ได้แก่ การจดัการชัน้เรียน (classroom management) ซึง่เป็น

ปัจจัยท่ีได้รับการกล่าวถึงเป็นส่วนใหญ่และเห็นด้วยว่ามีอิทธิพลต่อผลท่ีจะเกิดขึน้กับนักเรียน ดงัท่ี 

Opdenakker & Damme (2006) ได้ทําการศกึษาเก่ียวกบัทกัษะการจดัการชัน้เรียน ซึง่พบว่ามีผล

ทางบวกกับลกัษณะการสอนในชัน้เรียนและการมีทักษะการจัดการในชัน้เรียนท่ีดีมีผลทางบวกต่อ

ความสมัพนัธ์ระหว่างครูและนกัเรียน นอกจากนี ้Wang, Haertel & Walberg (1993 อ้างถึงใน 

Marzano, 2003) ได้รวบรวมผลการศกึษาจากคูมื่อจํานวน 44 บท รายงานของรัฐบาลจํานวน 20 ฉบบั 

และวารสารจํานวน 11 เล่ม พบว่า ตวัแปรต่าง ๆ ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมีจํานวนทัง้หมด 

228 ตวัแปร หลงัจากนัน้เขาได้ให้ผู้ เช่ียวชาญทางการศกึษา จํานวนทัง้หมด 134 คน ประเมินอิทธิพล

ของตวัแปรแต่ละตวัแปรหลงัจากท่ีได้มีการทบทวนวรรณกรรมท่ีมีเป็นจํานวนมากแล้ว พบว่า การ

จดัการชัน้เรียนถกูประเมินให้เป็นอนัดบัท่ีหนึ่ง สิ่งนีจ้ึงเป็นเหตผุลว่า ชัน้เรียนท่ีอลหม่าน สบัสนวุ่นวาย 

และไร้ระเบียบ ท่ีเป็นผลอนัเน่ืองมาจากการจดัการท่ีไมดี่ของครูนัน้ ไมเ่พียงแตทํ่าให้ผลสมัฤทธ์ิทางการ
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เรียนของนกัเรียนต่ําลงแล้ว ยงัเป็นตวัสกดักัน้หรือขดัขวางในสิ่งท่ีนกัเรียนสมควรจะได้รับเพ่ือพฒันา

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนอีกด้วย 

ถึงแม้ว่าความสําคญัของการจัดการชัน้เรียนจะเป็นท่ียอมรับอย่างกว้างขวาง แต่คําจํากัด

ความของการจดัการชัน้เรียนดยูากท่ีจะอธิบาย มีนกัวิชาการหลายท่านได้ให้คําจํากดัความไว้ต่าง ๆ 

กนั เช่น Brophy (1996 อ้างถึงใน Marzano, 2003) ได้ให้คําจํากดัความของการจดัการชัน้เรียนว่า

หมายถึง การกระทําท่ีสร้างขึน้เพ่ือสร้างสรรค์และรักษาไว้ซึ่งสิ่งแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ (การจัด

สิ่งแวดล้อมทางกายภาพในห้องเรียน การกําหนดวิธีการและกฎเกณฑ์ การให้ความสนใจกบับทเรียน

และการผกูมดัด้วยกิจกรรมท่ีเก่ียวกบัวิชาการ) ในขณะท่ี Marzano (2003) ให้คําจํากดัความของการ

จดัการชัน้เรียนวา่หมายถึง การรวมกนัของการกระทําของครูใน 4 ด้าน ประกอบด้วย การสร้างกฎและ

ใช้บงัคบั และวิธีการปฏิบตัิ (establishing and enforcing rules and procedure) การดําเนินการด้วย

เทคนิคการจดัการท่ีเก่ียวกบัวินยั (carrying out disciplinary actions) การปฏิบตัิตนของครูอย่างมี

ประสิทธิผลและธํารงไว้ซึง่ความสมัพนัธ์กบันกัเรียน (maintaining effective teacher and student 

relationships) และ การดําเนินการด้วยความเตรียมพร้อม (maintaining an appropriate mental set 

for management) ซึง่รายละเอียดในแตล่ะด้าน ผู้วิจยัขออธิบายพอเป็นสงัเขปดงันี ้

 

3.2.1 การสร้างกฎและใช้บงัคบั และวิธีการปฏิบตั ิ 

Evertson และคณะ (1984 อ้างถึงใน Marzano, 2003) กลา่วถึงความจําเป็นของการสร้างกฎ

และใช้บังคับและวิธีดําเนินการว่า กฎและวิธีดําเนินการเป็นสิ่งท่ีผันแปรแตกต่างกันไปในแต่ละ

ห้องเรียน ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัความต้องการและแนวโน้มการจดัการทัง้ของครูและนกัเรียน แตเ่ราไม่สามารถ

ค้นพบการจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิผลหากปราศจากสิ่งเหล่านี ้และเป็นไปได้ยากสําหรับครูในการ

จัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดผลหากไม่มีคําแนะนําในสิ่งท่ีให้ครูต้องปฏิบตัิในขณะสอน กฎและ

วิธีการปฏิบตัจิงึเป็นความคาดหวงัเก่ียวกบัพฤติกรรมของผู้ เรียน โดยทัว่ไปแล้วกฎและวิธีการปฏิบตัิจะ

สร้างขึน้ในขอบเขตตอ่ไปนี ้

 1) ความคาดหวงัสําหรับพฤติกรรมท่ีต้องการ (general expectations for behavior) เช่น 

การประพฤติตนให้เป็นคนสภุาพและให้ความช่วยเหลือผู้ อ่ืน (ระดบัประถม) พูดหรือไม่พูดในเวลาท่ี

เหมาะสม (ระดบัมธัยม) 

 2) ขณะเร่ิมต้นเรียนและเม่ือการเรียนสิน้สดุ (beginning and ending class) เช่น เร่ิมต้น

การเรียนด้วยข้อสญัญาหรือข้อผกูมดั (ระดบัประถม) การเช็คช่ือเข้าชัน้เรียน (ระดบัมธัยม) 

 3) การผ่านและขดัจงัหวะ (transitions and interruptions) เช่น การออกนอกและเข้ามาใน

ห้องเรียน 
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 4) การใช้อปุกรณ์และเคร่ืองมือ (materials and equipment) เช่น การใช้เคร่ืองเหลาดินสอ 

(ระดบัประถม) การเก็บรักษาเคร่ืองมือ (ระดบัมธัยม) 

 5) การทํางานเป็นทีม (group work) เช่น การเข้ากลุม่ การทําหน้าท่ีตามบทบาทของตนเอง

เม่ือทํางานกลุม่ 

 6) กิจกรรมท่ีมีครูนําและให้นกัเรียนนัง่ฟัง (seatwork and teacher-led activities) เช่น การ

ให้ความสนใจขณะท่ีมีการนําเสนองาน เป็นต้น 

 

 3.2.2 การดําเนินการด้วยเทคนิคการจดัการท่ีเก่ียวกบัวินยั 

 องค์ประกอบท่ีเป็นประเด็นท่ีน่าสนใจเม่ือพดูถึงการจดัการชัน้เรียนก็คือ ความมีวินยั Stage & 

Quiroz (1997 อ้างถึงใน Marzano, 2003) ได้สงัเคราะห์งานวิจยัด้วยวิธีวิเคราะห์อภิมาน (meta-

analysis) พบว่า เทคนิคตา่ง ๆ ท่ีใช้เก่ียวกบัวินยัถกูจําแนกออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่ การใช้แรงเสริม 

(reinforcement) การลงโทษ (punishment) การไม่ได้รับผลท่ีเกิดขึน้ในทนัที (no immediate 

consequence) และการรวมกนัระหว่างการลงโทษและใช้แรงเสริม (combined punishment and 

reinforcement) 

 เทคนิคเก่ียวกบัระเบียบวินยัท่ีอยู่ในประเภท การใช้แรงเสริม (reinforcement) จะเป็นรูปแบบ

ของการให้รางวลัสําหรับพฤตกิรรมท่ีเป็นไปในทางบวก หรือพฤติกรรมทางลบท่ีหยดุกระทําได้อย่างทนั

การณ์ เทคนิคท่ีใช้ปฏิบัติเก่ียวกับระเบียบวินัยท่ีอยู่ในประเภทการลงโทษ (punishment) จะเป็น

รูปแบบของการให้ผลลพัธ์ทางลบ (เช่น การจํากดัสิทธ์ิท่ีได้รับ การหยดุชัว่คราว) สําหรับพฤติกรรมท่ีไม่

เหมาะสม เทคนิคแทรกแซงท่ีถกูจําแนกวา่อยูใ่นประเภทการไมไ่ด้รับผลท่ีเกิดขึน้ในทนัที                 (no 

immediate consequence) เป็นรูปแบบท่ีเก่ียวกบัการเตือนเม่ือเกิดพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมเกิดขึน้

กะทันหัน เช่น ครูเตือนนักเรียนท่ีแสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีแสดงออกอย่างไม่เหมาะเพ่ือให้นักเรียน

จดจําและสามารถควบคุมตนเองได้ และเทคนิคเก่ียวกับระเบียบวินัยท่ีอยู่ในประเภทการรวมกัน

ระหว่างการลงโทษและใช้แรงเสริม (combined punishment and reinforcement) จะเก่ียวกบัการให้

รางวลัรวมกบัผลลพัธ์ท่ีเกิดจากพฤตกิรรมท่ีไมเ่หมาะสม  

 

 3.2.3 ความสมัพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน (teacher and student relationships) 

 ปัจจยัตวัท่ีสามของการจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิผลคือความสมัพนัธ์ระหว่างครูกบันกัเรียน 

(teacher and student relationships) ความสมัพนัธ์จะเป็นกญุแจสําคญัท่ีก่อให้เกิดการทํางานท่ีดี ถ้า

ครูมีความสมัพนัธ์ท่ีดีกับนักเรียน นกัเรียนก็จะเกิดการยอมรับกฎ ตลอดจนวิธีการ และการปฏิบตัิท่ี

เก่ียวกับระเบียบวินยัท่ีครูกําหนดขึน้ หากปราศจากซึ่งการมีพืน้ฐานของการมีความสมัพนัธ์ท่ีดีแล้ว 
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นกัเรียนจะเกิดการตอ่ต้าน ดงันัน้ การสร้างความสมัพนัธ์ท่ีมีประสิทธิผลนัน้จึงเป็นสิ่งสําคญั นกัวิจยัมี

ความพยายามในการจําแนกแยกแยะลักษณะทั่วไปของครูท่ีเป็นท่ี ช่ืนชอบและกลายมาเป็น

ความสมัพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน เช่น ความร่าเริงเบกิบานใจ (buoyancy) และความอดทน (patience) แต่

ลกัษณะดงักลา่วไมไ่ด้มีการเน้นไปท่ีพลวตัของความสมัพนัธ์ระหวา่งครูและนกัเรียน 

 ลักษณะท่ีเหมาะสมของครูและความสัมพันธ์กับนักเรียนอันจะทําให้เกิดการเรียนรู้ ดังท่ี 

Wubbels (1999 อ้างถึงใน Marzano, 2003) ได้กลา่วไว้ว่า ครูควรเป็นผู้สอนท่ีมีประสิทธิผลเท่า ๆ กบั

การเป็นมิตร (friendly) คอยช่วยเหลือ (helpful) และมีรสนิยม (congenial) ท่ีคล้ายกนั มีความรู้สกึ

ร่วมกันกับนักเรียน เข้าใจและรับฟังโลกของนักเรียน ครูท่ีดีต้องเป็นครูท่ีไม่ใช้วิธีการเดียว นั่นคือ

สามารถเปล่ียนแปลงวิธีการท่ีจะส่ือสารกบันกัเรียนได้ง่าย ไม่แน่นอน ขึน้อยู่กบัลกัษณะของนกัเรียน 

นอกจากนีค้รูไม่ควรเป็นผู้ ท่ีมีอารมณ์ร้ายหรือบ่นถึงความคบัใจ (grouchy) ระทมทุกข์ (gloomy) 

แสดงออกด้วยความไมพ่อใจ (dissatisfied) รุกรานก้าวร้าว (aggressive) เสียดสีถากถาง (sarcastic) 

และ อารมณ์ร้อน หนุหนัพลนัแลน่ (quick-tempered) สอดคล้องกบัผลการวิจยัท่ี Brophy (1996 อ้าง

ถึงใน Marzano, 2003) ท่ีพบว่า ผู้จดัการในชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิผลจะมีแนวโน้มในการใช้รูปแบบ

ยทุธศาสตร์การสอนท่ีหลากหลายควบคูไ่ปกบัรูปแบบของนกัเรียนท่ีแตกตา่งกนัมากกว่าผู้จดัการในชัน้

เรียนท่ีไม่มีประสิทธิผล นอกจากนีผู้้ จัดการในชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิผลจะไม่ปฏิบตัิต่อนักเรียนด้วย

วิธีการเดียวกันทุกคน โดยเฉพาะในสถานการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหา ในขณะท่ี

นกัเรียนบางคนต้องการการกระตุ้น แต่บางคนต้องการการเตือนสติ และยงัมีหลายคนต้องการการ

ตกัเตือน นอกจากนีค้รูควรพฒันาทกัษะของการให้ความช่วยเหลืออยา่งสอดคล้องกบันกัเรียนท่ีมีความ

แตกตา่งระหวา่งบคุคลด้วย 

 

 3.2.4 การดําเนินการด้วยความเตรียมพร้อม (maintaining appropriate mental set) 

 ปัจจยัท่ีทําให้การจดัการชัน้เรียนมีประสิทธิผลอีกหนึ่งปัจจยัได้แก่ การดําเนินการด้วยความ

เตรียมพร้อม (maintaining appropriate mental set) ซึง่ประกอบด้วยคณุสมบตัิ 2 ประการ คือ ความ

ทันสมัยหรือทันเหตุการณ์ (withitness) ความเป็นจริงหรือลักษณะทางด้านอารมณ์ความรู้สึก 

(emotional objectivity) 

 Kounin (1983 อ้างถึงใน Marzano, 2003) เป็นผู้ กําหนดคํานิยามของความทนัสมยัหรือทนั

เหตกุารณ์ (withitness) วา่หมายถึง การจดัการของครูด้วยความรวดเร็วและจําแนกแยกแยะพฤติกรรม

ท่ีเป็นปัญหาได้อยา่งถกูต้อง และจดัการกบัพฤตกิรรมท่ีเกิดขึน้เหลา่นัน้ 

 Brophy (1996 อ้างถึงใน Marzano, 2003) ได้อธิบายคํานิยามของความทนัสมยัหรือทนั

เหตกุารณ์ (withitness) เพิ่มเติมว่า เป็นการอยู่กบัสิ่งท่ีเกิดขึน้ในห้องเรียนอยู่ตลอดเวลา (รู้ว่าอะไร
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เกิดขึน้ในทกุส่วนของห้องเรียนตลอดเวลา) โดยการมองผ่าน (scanning) ห้องเรียน แม้แต่เม่ือมีการ

ทํางานกลุ่มเล็ก ๆ หรือเป็นรายบุคคล นอกจากนีค้รูยงัต้องมีการแสดงถึงลกัษณะของความทนัสมยั

หรือทนัเหตกุารณ์ (withitness) ด้วยการแทรกแซงอย่างฉบัพลนัทนัทีและถกูต้องแม่นยําเม่ือพฤติกรรม

ท่ีไมเ่หมาะสมของนกัเรียนทําให้ห้องเรียนยุง่เหยิง 

 ส่วนคณุสมบตัิอีกด้านหนึ่งของการดําเนินการด้วยการเตรียมพร้อม ได้แก่ ความเป็นจริงหรือ

ลกัษณะทางด้านอารมณ์ความรู้สกึ (emotional objectivity) ซึง่หมายถึง การดําเนินการการจดัการชัน้

เรียนโดยปราศจากอารมณ์ความรู้สกึสว่นตวัของครูท่ีมีอยูใ่นขณะนัน้เข้าไปเก่ียวข้องกบัการกระทําของ

นกัเรียน ซึง่สิ่งนีถื้อว่าเป็นสิ่งท่ียากสําหรับครู ทัง้นีเ้น่ืองจากความเป็นมนษุย์ตามธรรมดาจะมีปฏิกิริยา

โต้ตอบตอ่ความไม่เช่ือฟังของนกัเรียน การท่ีครูมีความรู้สกึโกรธ หรือแม้แตก่ารท่ีครูไม่ตอบสนองในสิ่ง

ท่ีนกัเรียนต้องการรู้ ก็เป็นการทําร้าย (hurt) นกัเรียน ทําให้นกัเรียนเกิดความผิดหวงัในตวัครูขึน้ได้ 

  
3.3 ความพงึพอใจ (job satisfaction) 
 ความพึงพอใจในงานเป็นการบอกถึงสิ่งท่ีแต่ละคนพอใจในงาน ซึ่งมีปัจจัยหลายปัจจัยท่ี

สามารถส่งผลต่อระดับของความพึงพอใจในงาน ปัจจัยเหล่านีต้ัวอย่างเช่น อัตราค่าจ้าง และ 

ผลประโยชน์ท่ีได้รับ ความยตุธิรรมในการได้รับสทิธิพิเศษภายในหน่วยงาน คณุภาพของเง่ือนไขในการ

ทํางาน ภาวะผู้ นําและความสัมพันธ์ในสังคม และ ลักษณะของงาน ซึ่งเก่ียวข้องกับ งานท่ีต้อง

เก่ียวข้อง ความน่าสนใจของงาน และความท้าทายของงาน ปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีส่งผลต่อความพึงพอใจใน

งาน ได้แก่ รูปแบบของการจดัการ และวฒันธรรม ความเก่ียวข้องของพนกังาน การมอบอํานาจ และ

ความเป็นอิสระในการทํางานกลุม่ 

 ความพงึพอใจในงานเป็นเจตคติท่ีสําคญัมากท่ีมกัใช้วดัในองค์กร วิธีการท่ีมกัจะใช้ในการวดั 

ได้แก่ แบบสอบถามมาตรส่วนประมาณค่าท่ีพนกังานจะสามารถรายงานการมีปฏิกิริยาตอบสนองใน

งานของตน คําถามท่ีมกัใช้ ได้แก่ คําถามท่ีสมัพนัธ์กบัอตัราค่าจ้าง ความรับผิดชอบหรือความใส่ใจใน

งาน ปริมาณและความหลากหลายของงาน โอกาสในการรับสิทธิพิเศษในงาน และ เพ่ือนร่วมงาน 

บางครัง้คําถามท่ีใช้วดัเป็นคําถามท่ีให้พนกังานตอบ ใช่/ไม่ใช่ แต่บางครัง้ก็ให้พนกังานเลือกตอบจาก

แบบสอบถามมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดบั โดย 1 หมายถึง ไม่เป็นท่ีน่าพอใจอย่างยิ่ง และ 5 

หมายถึง เป็นท่ีน่าพอใจอยา่งยิ่ง 

 
3.4 คุณวุฒขิองครู (teacher certification)  
 คณุวฒุิของครูถือได้ว่าเป็นปัจจยัท่ีสําคญัปัจจยัหนึ่ง ดงัท่ี Alexander (2004) ได้กลา่วว่า การ

ท่ีนกัเรียนได้รับการสอนจากครูท่ีจบในสาขาท่ีสอนถือวา่เป็นสิ่งสําคญัตอ่ลกัษณะของครู ทัง้นีเ้มื่อครูได้
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ศกึษาในสาขาท่ีได้เรียนจบและได้รับหนงัสือรับรองคณุวฒุิในสาขาวิชาท่ีตนมีความรู้ ก็จะสามารถสอน

ได้อยา่งมีประสทิธิผล  

 Alexander (2004) ได้ทําการศกึษาถึงตวัแปรคณุวฒุิของครู (teacher certification) ท่ีสง่ผล

ตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ซึง่พบว่า นกัเรียนท่ีได้รับการสอนจากครูท่ี

มีคณุวฒุิตรงสาขาวิชาท่ีสอนมีคะแนนท่ีได้จากการทดสอบ TAAS วิชาคณิตศาสตร์มากกว่านกัเรียนท่ี

ได้รับการสอนจากครูท่ีมีคณุวุฒิไม่ตรงสาขาวิชาท่ีสอน หลงัจากท่ีได้มีการควบคุมตวัแปรอ่ืน ๆ แล้ว 

สอดคล้องกบั Greenberg et al. (2004) ท่ีได้พบวา่ คณุวฒุิด้านสาขาวิชาท่ีสอนของครูมีความสมัพนัธ์

กนัในระดบัสงูกบัคะแนนวิชาคณิตศาสตร์ และไม่ว่าจะเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาเอกหรือวิชาโท 

สว่น Sparks (1959) ได้ทําการศกึษาถึงตวัแปรคณุวฒุิของครูท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ซึง่พบวา่ คณุวฒุิของครูด้านสาขาวิชาท่ีจบเป็นลกัษณะชีข้าด (crucial) ถึง

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์มากกวา่วิชาวิทยาศาสตร์ และ Brewer (2008) 

ได้ทําการศึกษาถึงตัวแปรคุณวุฒิของครูท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในวิชา

คณิตศาสตร์ ผลการวิจยั พบวา่ ในการสอนวิชาคณิตศาสตร์นัน้ ครูท่ีมีคณุวฒุิตรงสาขาท่ีจบท่ีถือว่าอยู่

ในระดบัมาตรฐานมีผลทางบวกตอ่คะแนนวิชาคณิตศาสตร์อยา่งมีนยัสําคญั 

 สรุปได้ว่า ตวัแปรท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียน ซึง่เป็นปัจจยัระดบัครูต่างก็มี

นักวิชาการหลายท่านท่ีได้ทําการศึกษาไว้และแสดงถึงผลของตัวแปรในระดับต่าง ๆ ท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีแตกต่างกัน ประกอบด้วย รูปแบบการสอน การจัดการชัน้เรียน ความพึง

พอใจในงาน ความคาดหวงัของครู และคณุวฒุิของครู (Cleverly, 1994; Ramsay & Ransley, 1986; 

Temblay et.al., 2001; Marzano, 2003; Coldren, 2006; 0pdenakker & Damme, 2006) 
 
ตอนที่ 4 มโนทศัน์เก่ียวกับการวิเคราะห์พหุระดบั (multi-level analysis) 

ในการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวกับการวิเคราะห์พหุระดบั เป็นการ

นําเสนอมโนทศัน์เก่ียวกบั ความหมายของการวิเคราะห์พหุระดบั โครงสร้างและธรรมชาติของข้อมลู 

ลกัษณะความสมัพนัธ์ของตวัแปรพหรุะดบั ประเภทของโมเดลพหรุะดบั โมเดลการวิเคราะห์ข้อมลู 2 

ระดบั ความหมายของอิทธิพลปฏิสมัพนัธ์ ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง ตวัแปรจดั

ประเภท และปฏิสมัพนัธ์ใน HLM ดงันี ้

 
4.1 ความหมายของการวิเคราะห์พหุระดบั 
 การวิเคราะห์พหุระดบัเป็นเทคนิคทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์อิทธิพลของตวัแปรทํานาย

หลายระดบัท่ีมีต่อตวัแปรตาม ซึง่ตวัแปรทํานายมีโครงสร้างเป็นระดบัลดหลัน่ (hierarchical) อย่าง
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น้อย 2 ระดบั โดยตวัแปรทํานายและตวัแปรตามท่ีอยู่ระดบัล่างตา่งมีความสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนั และ

ได้รับอิทธิพลร่วมกนัจากตวัแปรทํานายท่ีอยูร่ะดบับน (ศริิชยั กาญจนวาสี, 2548) 

 การวิเคราะห์พหุระดบัเป็นเทคนิคการวิเคราะห์ท่ีนกัสถิติได้พฒันาขึน้เพ่ือวิเคราะห์ข้อมลูท่ีมี

หลายระดบัสอดแทรกเป็นระดบัลดหลัน่ (hierarchical nested data) ตวัอย่างของข้อมลูท่ีมีระดบั

ลดหลัน่ได้แก่ ข้อมลูท่ีวดัในระดบันกัเรียน ห้องเรียน และโรงเรียน โดยท่ีตวันกัเรียนเป็นหน่วยย่อยของ

ห้องเรียน และห้องเรียนเป็นหน่วยยอ่ยของโรงเรียน (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2543) 

 สรุปได้วา่ การวิเคราะห์พหรุะดบัเป็นเทคนิคทางสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูท่ีมีหลายระดบั

สอดแทรกเป็นระดบัลดหลัน่ เป็นการวิเคราะห์อิทธิพลของตวัแปรทํานายหลายระดบัท่ีมีตอ่ตวัแปรตาม 

โดยตวัแปรทํานายและตวัแปรตามท่ีอยูร่ะดบัลา่งมีความสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนัและได้รับอิทธิพลร่วมกนั

จากตวัแปรทํานายท่ีอยูร่ะดบับน 

 
4.2 โครงสร้างและธรรมชาตขิองข้อมูล 
 การวิจยัทางสงัคมศาสตร์สว่นใหญ่เก่ียวข้องกบัโครงสร้างของข้อมลูท่ีเป็นพหรุะดบั เช่น ข้อมลู

ระดบันกัเรียน ชัน้เรียน โรงเรียน เขตพืน้ท่ีการศกึษา เป็นต้น ข้อมลูหลายระดบันีมี้ลกัษณะของการเป็น

ระดบัท่ีสอดแทรกลดหลัน่กนั (hierarchical nested data) โดยนกัเรียนสอดแทรกอยู่ในชัน้เรียน 

(students nested in class) ชัน้เรียนสอดแทรกอยู่ในโรงเรียน (classes nested in school) และ

โรงเรียนสอดแทรกอยูใ่นเขตพืน้ท่ีการศกึษา (school nested in educational service area) 

 โครงสร้างและธรรมชาตขิองข้อมลูท่ีเก่ียวข้องกบัข้อมลูพหรุะดบัหรือข้อมลูหลายระดบัเช่นนี ้มี

ความซบัซ้อนและไมห่ยดุน่ิง (dynamic) ดงันัน้ตวัแปรตา่ง ๆ ท่ีอยูใ่นระดบัเดียวกนัละตา่งระดบักนัจึงมี

ปฏิสมัพนัธ์ (interaction) ซึ่งกนัและกนัตลอดเวลา การศกึษาเพ่ือให้เกิดความเข้าใจในกระบวนการ

ภายในองค์กรอย่างชดัเจนและลึกซึง้ จึงต้องทําความเข้าใจกบัความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรในระดบั

เดียวกนั และปฏิสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรต่างระดบั ในการวิเคราะห์ข้อมลูแบบประเพณีนิยมท่ีทําการ

วิเคราะห์ข้อมลูแบบระดบัเดียว จึงไม่สามารถให้ผลสรุปท่ีถูกต้อง ทัง้นีเ้น่ืองจากโมเดลการวิเคราะห์

ข้อมูลแบบประเพณีนิยมเป็นการวิเคราะห์ท่ีบีบบงัคบัให้ตวัแปรต่างระดบัให้เสมือนหนึ่งอยู่ในระดบั

เดียวกัน และทําการวิเคราะห์รวมโดยไม่สนใจความแตกต่างระหว่างหน่วยของการวิเคราะห์ วิธี

ดงักลา่วจึงไม่สามารถคํานวณคา่ความแปรปรวนภายในหน่วยหรือกลุม่ (within group variability) จึง

เป็นการละเลยต่อการศกึษาปฏิสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรท่ีอยู่ต่างระดบักนั (Raudenbush and Bryk, 

1986; Kanjanawasee, 1989 อ้างถึงในศริิชยั กาญจนวาสี, 2548) 
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4.3 ลักษณะความสัมพันธ์ของตวัแปรพหุระดบั 
 โดยทั่วไปจะพบว่า ตวัแปรมีความสมัพันธ์ต่อกันทัง้ระหว่างตวัแปรท่ีอยู่ระดบัเดียวกันและ

ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรข้ามระดบั (cross-level relationship) ตวัแปรท่ีอยู่ระดบัสงูกว่า (higher 

level variable) มีแนวโน้มท่ีจะส่งผลทางตรงหรือทางอ้อมตอ่ตวัแปรท่ีอยู่ระดบัต่ํากว่า (lower level 

variable) ในการส่งผลอาจส่งต่อกันเป็นทอด ๆ สู่ตวัแปรระดบัหน่วยย่อยลงไปอีก ความสมัพนัธ์

ระหวา่งตวัแปรข้ามระดบัมีได้หลายลกัษณะดงันี ้(ศริิชยั กาญจนวาสี, 2548) 

 

4.3.1. ความสมัพนัธ์เชิงบริบท 

ตวัแปรท่ีอยู่ระดบัสงูกว่าอาจส่งผลหรือมีความสมัพนัธ์กบัตวัแปรท่ีอยู่ระดบัต่ํากว่าในรูปของ

ความสัมพันธ์เชิงสภาวะแวดล้อม โดยตวัแปรระดบัสูงสร้างสภาวะครอบคลุมและส่งผลเชิงบริบท 

(contextual effects) สูต่วัแปรระดบัลา่ง ตวัอย่างเช่น สภาวะของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียระดบั

ห้องเรียนส่งผลเชิงบริบทตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนแต่ละคนท่ีอยู่ในห้องเรียนนัน้ สภาวะ

ดงักล่าวน่าจะทําให้เด็กอ่อนท่ีอยู่ในชัน้เรียนท่ีเด็กส่วนใหญ่มีผลการเรียนปานกลางและสงู สามารถท่ี

จะเรียนรู้ได้ดีกว่าเด็กอ่อนท่ีอยู่ในชัน้เรียนท่ีเด็กส่วนใหญ่มีผลการเรียนต่ํา เป็นต้น นอกจากนี ้

Raudenbush และ Bryk (2002) ได้กลา่วว่า ในการทําวิจยัทางการศกึษา เช่น คา่เฉลี่ยระดบัห้องเรียน

ในวิชาสงัคมศึกษาของโรงเรียนหนึ่งย่อมส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน และส่งผลต่อ

นักเรียนแต่ละคนท่ีเรียนในวิชาสงัคมศึกษานัน้ด้วย ท่ีระดบันักเรียน จะเป็นการวัดความรู้ท่ีแท้จริง

เก่ียวกับสิ่งแวดล้อมในบ้านของเด็ก ท่ีระดับโรงเรียนเป็นตัวแทนการวัดเก่ียวกับแหล่งทรัพยากร

สิ่งแวดล้อมทั่วไป ซึ่งโมเดล HLM จะช่วยในการแยกสิ่งปะปนนีอ้อก โดยเป็นตัวช่วยไม่ให้เกิด

ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรท่ีสงัเกตได้ เช่น ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และ ชัน้เรียนสงัคมศึกษา โดย

แยกเป็นองค์ประกอบในระดบัท่ี 1 และระดบัท่ี 2 

 

4.3.2. ความสมัพนัธ์เชิงตวัแบบ 

 ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรท่ีอยู่ระดับสูงกว่ากับตัวแปรท่ีอยู่ระดับต่ํากว่า ซึ่งอาจอยู่ใน

ลกัษณะของการสะท้อนภาพจากตวัแบบ โดยตวัแบบระดบับนสร้างสภาวะตวัแบบแล้วสะท้อนภาพลง

มายงัตวัแบบระดบัลา่ง (mirror effects) ตวัอย่างเช่น Berliner (1985 อ้างถึงในศิริชยั กาญจนวาสี, 

2548) พบวา่ ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ประสทิธิผลของโรงเรียนและประสทิธิผลตอ่ห้องเรียน อาจเป็นตวัแปรชดุ

เดียวกนัแตอ่ยูต่า่งระดบักนั สภาวะของโรงเรียนท่ีมีประสิทธิผล กบั ห้องเรียนท่ีมีประสิทธิผลมีลกัษณะ

คล้ายกนัมาก เช่น คณุลกัษณะทางด้านบรรยากาศแวดล้อมทางวิชาการ กระบวนการนิเทศติดตาม 
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ความคาดหวงัตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เป็นต้น ภาพประสทิธิผลของโรงเรียนจงึเสมือนเป็นต้นแบบท่ี

สง่ผลสะท้อนลงมายงัประสทิธิผลของห้องเรียน 

 

4.3.3. ความสมัพนัธ์เชิงถ่ายโยง 

 ตวัแปรระดบับนจํานวนหนึ่งอาจเป็นตวัแปรเชิงนโยบาย ซึ่งเสมือนเป็นการกําหนดแนวทาง

มาตรฐาน หรือสิง่ท่ีคาดหวงัไว้อยา่งชดัเจน ตวัแปรระดบับนลกัษณะนีย้อ่มสร้างเง่ือนไขหรือสภาวะแรง

กระตุ้นถ่ายโยงสู่การปฏิบัติการของตัวแปรระดับล่าง เพ่ือให้บรรลุผลตามเป้าหมายท่ีพึงประสงค์

ร่วมกัน ตวัอย่างเช่น สภาวะผู้ นําทางวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษามีผลต่อการพฒันาระบบการ

นิเทศภายในโรงเรียน แนวทางการส่งเสริม สนับสนุนประสิทธิภาพการสอนและการพัฒนาส่ือการ

เรียนรู้ของนักเรียน อันมีผลต่อการปฏิบัติในด้านการจัดการเรียนการสอนของครูและการติดตาม

พฒันาการเรียนรู้ของนกัเรียน ซึง่น่าจะสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในท่ีสดุ หรือระบบ

การตดิตามและประเมินผลการจดัการศกึษาของเขตพืน้ท่ีการศกึษาย่อมสง่ผลตอ่การพฒันามาตรฐาน

การศกึษาของสถานศกึษา อนัสง่ผลตอ่คณุภาพการเรียนรู้ของผู้ เรียน เป็นต้น 

 

 4.3.4. ความสมัพนัธ์เชิงจงูใจ 

 ตวัแปรท่ีอยูใ่นระดบัสงูกวา่ อาจสง่ผลหรือมีความสมัพนัธ์กบัตวัแปรท่ีอยู่ระดบัต่ํากว่า 

โดยผ่านการส่งเสริมสนบัสนนุในรูปของการสร้างแรงจงูใจ หรือรางวลั สภาวะหรือเง่ือนไขของตวัแปร

ระดบับนอาจเป็นแรงจูงใจต่อการปฏิบตัิการของตวัแปรระดบัล่าง เช่น กรณีท่ีชุมชน คณะกรรมการ

ปกครองท้องถ่ิน หรือ ผู้บริหารการศึกษาท่ีมีระบบการส่งเสริมสนบัสนนุและให้รางวลัสําหรับโรงเรียน 

ผู้บริหารการศกึษา หรือครูท่ีสามารถพฒันาการเรียนรู้ของนกัเรียนให้บรรลมุาตรฐานตามท่ีกําหนดไว้

ได้ ระบบการส่งเสริมสนับสนุนดงักล่าวน่าจะมีผลเชิงจูงใจต่อแนวทางการบริหารสถานศึกษาของ

ผู้บริหาร การปรับปรุงคณุภาพการเรียนการสอนของครู และการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียน เป็นต้น 

 
4.4 ประเภทของโมเดลพหุระดบั 

การจดัประเภทของโมเดลพหรุะดบัสามารถพิจารณาได้หลายมิติ ขึน้อยู่กบัเกณฑ์ท่ีใช้จําแนก

ประเภท ในท่ีนีจ้ะพิจารณาจําแนกประเภทของโมเดลพหุระดับตามเป้าหมายของการแปลผล 

(interpretation) ซึง่สามารถจําแนกโมเดลพหรุะดบัตามการตีความผลของตวัแปรทํานายระดบับนท่ี

ส่งผลต่อตวัแปรระดบัล่าง ถ้ามุ่งศึกษาผลของตวัแปรทํานายต่างระดบัท่ีส่งผลโดยตรงร่วมกันต่อตวั

แปรตาม โมเดลพหรุะดบัท่ีใช้จะเรียกว่า โมเดลเชิงบวก (additive models) แตถ้่ามุ่งศกึษาผลของตวั
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แปรทํานายตา่งระดบัตอ่ตวัแปรตามรวมทัง้ผลตอ่ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรทํานายและตวัแปรตาม

ระดบัลา่ง โมเดลพหรุะดบัท่ีใช้จะเรียกว่า โมเดลปฏิสมัพนัธ์ (interactive models) รายละเอียดของทัง้

สองโมเดลมีดงันี ้(ศริิชยั กาญจนวาสี, 2548) 

 

4.4.1 โมเดลเชิงบวก (additive models) 

โมเดลเชิงบวกอยู่บนพืน้ฐานความเช่ือว่า สภาวะเง่ือนไขของตวัแปรทํานายระดบับนทําหน้าท่ี

เป็นตวัแปรท่ีเสริมการทําหน้าท่ีของตวัแปรระดบัล่าง เช่น นโยบายท่ีมุ่งยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนคณิตศาสตร์ของผู้บริหารโรงเรียน มีส่วนช่วยส่งเสริมเจตคติต่อการมุ่งผลสมัฤทธ์ิของครูผู้สอน

คณิตศาสตร์ อันมีผลต่อพัฒนาการของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียน ดังนัน้

นโยบายมุ่งผลสมัฤทธ์ิของโรงเรียนและเจตคติการมุ่งผลสมัฤทธ์ิของครู ต่างมีผลต่อพฒันาการของ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ดงัภาพท่ี 2.2 

 

ภาพที่ 2.2 ตวัอยา่งโมเดลเชิงบวก 3 ระดบั 
ระดบั ตวัแปร สญัลกัษณ์ 

3 ระดบัโรงเรียน ..kS   

2 ระดบัชัน้เรียน .ijT  

1 ระดบันกัเรียน ijkP                                             ijkA  

ท่ีมา: ศริิชยั กาญจนวาสี, 2548 

 

โมเดลเชิงบวกมุ่งศกึษาผลของตวัแปรทํานายต่างระดบัต่อตวัแปรตามหรือสนใจเปรียบเทียบ

คา่ intercepts หรือ คา่เฉลี่ยของตวัแปรตามระหวา่งหน่วยตามระดบัชัน้ของตวัแปร  

 

4.4.2. โมเดลปฏิสมัพนัธ์ (interactive models) 

 โมเดลปฏิสมัพนัธ์อยู่บนพืน้ฐานความเช่ือว่า สภาวะเง่ือนไขของตวัแปรทํานายระดบับนสง่ผล

ต่อความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรทํานายท่ีอยู่ระดบัล่าง เช่น นโยบายการประเมินของโรงเรียนท่ีให้มี

ระบบการตดิตามตรวจสอบโดยนกัเรียนและผู้ปกครองน่าจะสง่ผลกระทบตอ่กิจกรรมการเรียนการสอน

และการวดัประเมินผลของครูผู้สอน ซึง่มีผลตอ่พฒันาการทางการเรียนรู้ของผู้ เรียน ดงัภาพท่ี 2.3 
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ภาพที่ 2.3 ตวัอยา่งโมเดลปฏิสมัพนัธ์ 3 ระดบั 

ระดบั ตวัแปร สญัลกัษณ์ 

3 ระดบัโรงเรียน ..kS   
2 ระดบัชัน้เรียน .ijT  

1 ระดบันกัเรียน   ijkP                                  ijkA   

ท่ีมา : ศริิชยั กาญจนวาสี, 2548 

 

โมเดลปฏิสมัพนัธ์มุ่งศึกษาผลของตวัแปรทํานายต่างระดบัต่อความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร

ทํานายกบัตวัแปรตามในระดบัตา่ง ๆ หรือสนใจเปรียบเทียบคา่ความชนั (slopes) หรือผลของตวัแปร

ทํานายท่ีมีตอ่ตวัแปรตามในระดบัเดียวกนั 

 
4.5 โมเดลการวเิคราะห์ข้อมูล 2 ระดบั 

โมเดลการวิเคราะห์ข้อมลูของตวัแปร 2 ระดบั ประกอบด้วย ตวัแปรระดบับคุคล และตวัแปร

ระดบักลุม่หรือองค์กร ในการวิเคราะห์ด้วยโมเดลสมการถดถอยแบบประเพณีนิยมจะมีปัญหาเก่ียวกบั

การเลือกหน่วยการวิเคราะห์ท่ีเหมาะสมระหว่างระดับบุคคลกับระดับกลุ่มหรือองค์กร ถ้าเลือก

วิเคราะห์ระดบับุคคลจะต้องนําตวัแปรทุกตวัทัง้ 2 ระดบัมาวิเคราะห์รวมอยู่ในระดบัเดียวกนั การ

กระทําดงักล่าวจะละเลยความผันแปรระหว่างบุคคลซึ่งสอดแทรกอยู่ภายในแต่ละกลุ่ม ทําให้การ

ประมาณค่าความคลาดเคล่ือนมาตรฐานมีค่าน้อยกว่าความเป็นจริง ทําให้การทดสอบนยัสําคญัทาง

สถิติเกิดความคลาดเคล่ือนประเภทท่ี 1 (α) สงูกว่าท่ีกําหนดไว้ แตถ้่าเลือกทําการวิเคราะห์ในระดบั

กลุ่มหรือองค์กร จําเป็นต้องนําตวัแปรระดบับุคคลมาหาค่าเฉล่ียเพ่ือใช้เป็นตวัแปรระดบักลุ่ม จึงเกิด

ปัญหาของการจัดกระทําตัวแปรระดับบุคคลให้เป็นตัวแปรระดับกลุ่ม ทําให้การประมาณค่า

สมัประสิทธ์ิการถดถอยเกิดความลําเอียงและขาดประสิทธิภาพ ปัญหาสําคญัท่ีเกิดขึน้คือ การละเลย

ตอ่โครงสร้างของข้อมลู และการวิเคราะห์ผลของตวัแปรทํานายตอ่ตวัแปรตาม สามารถกระทําได้เพียง

ระดับใดระดับหนึ่งเท่านัน้ ดังนัน้ จึงมีความจําเป็นท่ีจะต้องนําการวิเคราะห์พหุระดับมาใช้เพ่ือ

แก้ปัญหาทางเทคนิคท่ีเกิดขึน้ดงักลา่ว (ศริิชยั กาญจนวาสี, 2548) 

ในการวิเคราะห์ 2 ระดบั โมเดลทัว่ไป สมมติว่ามีตวัแปรตามระดบับคุคลท่ีสนใจศกึษา 1 ตวั 

คือ Yij มีตวัแปรทํานายระดบับคุคลจํานวน p ตวั ได้แก่ X1ij, X2ij, … XPij, และมีตวัแปรทํานายระดบั

กลุม่หรือองค์กรจํานวน q ตวั ได้แก่ Z1j, Z2j, ... ZQj เราสามารถเขียนเป็นโมเดลทัว่ไปของการวิเคราะห์

ข้อมลู 2 ระดบัได้ดงันี ้
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โมเดลระดบัท่ี 1 (Within-group model) 

      Yij = B0j + B1j X1ij + B2j X2ij + BPj XPij + Rij 

โดย Rij  = คา่สว่นท่ีเหลือระดบับคุคล ซึง่มีการแจกแจงแบบปกต ิRij ~ N(0, σ2) 

โมเดลระดบัท่ี 2 (Between-group model) 

      Bpj = Gp0 + Gp1 (Z1j) + Gp2 (Z2j) + … + GpQ (ZQj) + Upj 

โดย Bpj = คา่สมัประสทิธ์ิ มีคา่ p = 0, 1, 2, …, P 

 
4.6 ความหมายของอทิธิพลปฏิสัมพันธ์ 

ศริิชยั กาญจนวาสี (2548) ได้กลา่ววา่ อิทธิพลปฏิสมัพนัธ์เป็นการศกึษาผลของตวัแปรทํานาย

ตา่งระดบัตอ่ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรทํานายกบัตวัแปรตามในระดบัตา่ง ๆ หรือสนใจเปรียบเทียบ

คา่ความชนั (slopes) หรือผลของตวัแปรทํานายท่ีมีตอ่ตวัแปรตามในระดบัเดียวกนั 

นงลกัษณ์ วิรัชชยั (2542) ได้กลา่วว่า อิทธิพลปฏิสมัพนัธ์กรณีมีตวัแปรต้น 2 ตวั คือ X และ Z 

หมายถึง อิทธิพลจากตวัแปร X และ Z ร่วมกนัสง่ผลตอ่ตวัแปรตาม Y ทําให้อิทธิพลของ X และ Y 

แตกตา่งกนัตามระดบัของตวัแปร Z และอิทธิพลของ Z และ Y แตกตา่งกนัตามระดบัของตวัแปร X 

Cohen และคณะ (2003) ได้ให้ความหมายของปฏิสมัพนัธ์ไว้ว่า ปฏิสมัพนัธ์ หมายถึง การมี

อิทธิพลซึง่กนัและกนัระหวา่งตวัแปรทํานายตัง้แต ่2 ตวัแปรขึน้ไปท่ีสง่อิทธิพลร่วมกนัตอ่ตวัแปร Y 

สรุปได้ว่า อิทธิพลปฏิสมัพนัธ์ หมายถึง อิทธิพลร่วมกันระหว่างตวัแปรทํานายท่ีส่งผลต่อตวั

แปรตาม ทําให้อิทธิพลของตวัแปรทํานายตวัแปรหนึ่งท่ีสง่ไปยงัตวัแปรตาม แตกตา่งกนัตามระดบัของ

ตวัแปรทํานายอีกตวัหนึง่ 

 
4.7 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างตวัแปรที่เป็นตวัแปรต่อเน่ือง ตวัแปรจัดประเภท 

ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง (interaction among continuous variables) 

เม่ือตวัแปรทํานาย 2 ตวัแปรมีปฏิสมัพนัธ์กนั การถดถอยของ Y บนตวัแปรทํานาย X จะขึน้อยู่กบัค่า

ของตวัแปรทํานาย Z หรืออาจเรียกว่า ปฏิสมัพนัธ์ท่ีเกิดจากการทํางานร่วมกนัระหว่างตวัแปร  X และ

ตวัแปร Z ท่ีค่าสมัประสิทธ์ิการถดถอยสําหรับการถดถอยของตวัแปร Y บนตวัแปร X เพิ่มขึน้เม่ือ Z 

เพิ่มขึน้ 

ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรท่ีเป็นตวัแปรจดัประเภท (interaction among categorical 

variables) เป็นการศึกษาถึงสิ่งท่ีแสดงความเป็นตวัแปรจดัประเภทหรือตวัแปรท่ีอยู่ในมาตรานาม

บญัญตัิ ในการกําหนดรหสัคา่ของตวัแปร dummy นัน้ จะมีเพียงจํานวน 1 กลุม่เท่านัน้ท่ีจะถกูให้เป็น 

reference group และ ถกูกําหนดให้มีคา่เท่ากบั 0 สําหรับทกุทกุตวัแปร เก่ียวกบัเร่ืองนี ้Hardy (1993 
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อ้างถึงใน Cohen และคณะ, 2003) ได้ให้คําแนะนําว่า ในการเลือก reference group นัน้มีข้อควร

พิจารณา 3 ประการด้วยกนั คือ (1) reference group ควรส่งเสริมในการเป็นตวัเปรียบเทียบท่ีมี

ประโยชน์ (ตวัอย่างเช่น กลุม่ควบคมุ; กลุม่ท่ีคาดหวงัว่าคะแนนสงูสดุหรือต่ําสดุในตวัแปรตาม Y เม่ือ

ใช้สิ่งทดลองท่ีเป็นมาตรฐาน) (2) เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการแปลความหมายของผลงานวิจัย 

reference group ควรกําหนดคํานิยามท่ีครอบคลมุและเหมาะสม (ตวัอย่างเช่น ตวัแปร “อ่ืน ๆ” ของ

ตวัแปรท่ีเก่ียวกบั “ศาสนา”) (3) reference group ไม่ควรเป็นกลุม่ท่ีมีจํานวนของกลุม่ตวัอย่างน้อย

เม่ือเปรียบเทียบกบัจํานวนกลุม่ตวัอย่างอ่ืน ๆ ท่ีเหลือ อนัจะทําให้คา่ likelihood ของอิทธิพลของแตล่ะ

คน (individual effect) สงูขึน้ 

 
4.8 ปฏิสัมพันธ์ใน HLM 

 ปฏิสมัพนัธ์ใน HLM เป็นสิ่งท่ีเกิดขึน้ได้ระหว่างตวัแปรท่ีไม่ต่อเน่ือง 2 ตวัแปร หรือ

ระหว่างตวัแปรต่อเน่ือง 2 ตวัแปร หรือ ระหว่างตวัแปรท่ีไม่ต่อเน่ืองกบัตวัแปรต่อเน่ือง นอกจากนัน้ 

ปฏิสมัพนัธ์จะเกิดขึน้ได้ใน 3 กรณี ได้แก่ กรณีท่ี (1) ปฏิสมัพนัธ์จะเกิดขึน้ระหว่างตวัแปรทํานาย 2 ตวั

ในระดบัท่ี 1, กรณีท่ี (2) ปฏิสมัพนัธ์จะเกิดขึน้ระหว่างตวัแปรทํานาย 2 ตวัในระดบัท่ี 2 และกรณีท่ี (3) 

ปฏิสมัพนัธ์จะเกิดขึน้ระหว่างตวัแปรทํานายในระดบัท่ี 1 และตวัแปรทํานายในระดบัท่ี 2 ซึง่กรณีท่ี 3 นี ้

เราเรียกว่า ปฏิสมัพนัธ์ข้ามระดบั (cross-level interaction) ในการวิเคราะห์ 3 กรณีนีเ้ราจะใช้

สัญลักษณ์ 0ω   เพ่ือแสดงถึง ค่าคงท่ี และสัญลักษณ์ 1ω เพ่ือแสดงถึง ค่าเฉล่ียสัมประสิทธ์ิการ

ถดถอยของตวัแปรท่ีสนใจศกึษา (Preacher, Curran และ Bauer, 2006) ปฏิสมัพนัธ์ข้ามระดบั จะ

เกิดขึน้เม่ือค่าความชนัซึ่งแสดงผลของตวัแปรทํานายต่อตวัแปรตาม (slope) ของตวัแปรทํานายใน

ระดบัท่ี 1 ถกูทํานายโดยตวัแปรทํานายในระดบัท่ี 2 รูปแบบปฏิสมัพนัธ์ข้ามระดบัรูปแบบนีจ้ึงมกัจะพบ

ใน HLM 

 ในปฏิสมัพนัธ์ข้ามระดบั (cross-level interaction) ถ้าไม่ใช่ตวัแปรทํานายในระดบัท่ี 1 ก็เป็น

ตวัแปรทํานายในระดบัท่ี 2 ท่ีจะถูกเลือกให้เป็นตวัแปรทํานายท่ีเน้นหรือสนใจ (focal predictor) 

เพ่ือให้เห็นเป็นตวัอย่าง หากตวัแปรทํานายในระดบัท่ี 1 ถกูเลือกให้เป็นตวัแปรทํานายท่ีเน้นหรือสนใจ 

สมการในระดบัท่ี 1 จงึเป็นดงันี ้(Preacher และ คณะ, 2006) 

 

  Yij = β0j + β1jxij + rij,     (3) 
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เม่ือ xij เป็นตวัแปรทํานายในระดบัท่ี 1 สําหรับคนท่ี ith ท่ีสอดแทรกในกลุม่ท่ี jth และเน่ืองจาก 

คา่เฉลี่ยของตวัแปรตามระดบัหน่วย หรือจดุท่ีสมการเส้นตรงตดัแกนตัง้ (intercept) และคา่ความชนัซึง่

แสดงผลของตวัแปรทํานายตอ่ตวัแปรตาม หรือค่าการเปล่ียนแปลงของตวัแปร Y เม่ือ x เปล่ียนไป 1 

หน่วย (slope) เป็นเหมือนตวัแปรสุ่ม (random variables) จึงสามารถแสดงได้ในสมการระดบัท่ี 2 

ดงันี ้

 

 

  β0j = γ00 + γ01wj + uoj    (4) 

 

 

β1j = γ10 + γ11wj + u1j, 

 

 

 เม่ือ wj เป็นตวัแปรทํานายในระดบัท่ี 2 สําหรับกลุม่ท่ี jth  

  

 

จึงสรุปได้ว่า ปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรต่างระดับ หมายถึง ความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน

ระหว่างตัวแปรระดับนักเรียน และตัวแปรระดบัโรงเรียน โดยท่ีตัวแปรระดบัโรงเรียนบางตวัแปรมี

อิทธิพลต่ออตัราการเปล่ียนแปลง (slope) ของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ อนัเน่ืองมาจาก 

ตวัแปรระดบันกัเรียนบางตวัแปร ซึง่ในการวิจยันี ้อตัราการเปล่ียนแปลง (slope) หมายถึง คา่ท่ีบอกให้

ทราบว่า เม่ือตวัแปรระดบันกัเรียนเปล่ียนแปลงไป 1 หน่วย ค่าของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

คณิตศาสตร์ของนกัเรียนแตล่ะคนจะเปล่ียนแปลงไปก่ีหน่วย 
 
ตอนที่ 5 งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 ในการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัระดบัครูและปัจจยัระดบันกัเรียนท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียน ผู้วิจยันําเสนองานวิจยัท่ีเก่ียวข้องสําหรับแตล่ะปัจจยั ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้

 
5.1 งานวิจัยเก่ียวกับปัจจัยระดบันักเรียนที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
 ในการศกึษาถึงรูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียนนัน้ Lashley และ Barron (2005) ได้ศกึษา

รูปแบบการเรียนรู้ ตามแนวคิดของ Honey และ Mumford ท่ีมีการแบ่งรูปแบบการเรียนรู้ตามมิติ
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กระบวนการเรียนรู้ (learning process) ซึง่แบง่ออกเป็น 4 รูปแบบด้วยกนัคือ รูปแบบการเรียนรู้แบบ

นกักิจกรรม (activists) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflectors) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ปฏิบตั ิ(pragmatists) และรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorists) กลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการศกึษา

เป็นนักศึกษาในประเทศอังกฤษและออสเตรเลียจํานวนทัง้หมด 361 คน เคร่ืองมือท่ีใช้เป็น

แบบสอบถาม ผลการวิจยั พบว่า นกัศึกษาท่ีเป็นชาวองักฤษและออสเตรเลียชอบรูปแบบการเรียนรู้

แบบนกักิจกรรมมากท่ีสดุ และชนกลุม่น้อยสว่นใหญ่ชอบรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง นกัทฤษฎี 

และนกัปฏิบตัิ น้อยท่ีสดุ ในขณะท่ีนกัศกึษาท่ีอยู่ในวฒันธรรมของขงจือ้ชอบท่ีจะเป็นผู้ เรียนรู้แบบนกั

ไตร่ตรอง และชนกลุม่น้อยชอบเรียนรู้โดยใช้วิธีการเชิงรุก (active learning) 

 Altun & Cakan (2006) ได้ทําการศกึษาเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียน

ในระดบัต่ํากว่าปริญญาตรี (Undergraduate Students) รูปแบบการเรียนรู้ท่ีเก่ียวกบัสาขาวิชาท่ี

เก่ียวข้องโดยตรง/สาขาวิชาท่ีไม่ได้เก่ียวข้องโดยตรง (Dependent/Independent Cognitive Styles) 

กบัทศันคติ (Attitude) ท่ีมีต่อคอมพิวเตอร์ การศกึษาครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์การวิจยัเพ่ือศึกษารูปแบบ

ของความรู้ความเข้าใจ คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และทศันคติท่ีมีต่อคอมพิวเตอร์ของนกัศกึษา

ในมหาวิทยาลยั Abant Izzet Baysal University ในประเทศตรุกี จํานวน 130 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

วิจยั ประกอบด้วย The Group Embedded Figures Test (GEFT) (Witkin et al. 1971) เพ่ือวดั

รูปแบบของความรู้ความเข้าใจของกลุ่มตัวอย่าง แบบวัดทัศนคติท่ีมีต่อคอมพิวเตอร์ (Computer 

Attitude Scale) (CAS) และ แบบสอบถามข้อมลูพืน้ฐาน Background Questionnaire ผลการวิจยั 

พบว่า ทศันคติของนกัศึกษาท่ีมีต่อคอมพิวเตอร์ไม่สมัพนัธ์กัน (associated with) ความรู้สาขาท่ี

เก่ียวข้องโดยตรง แม้เม่ือผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของเขาถกูควบคมุ ทศันคตติอ่คอมพิวเตอร์ถกูพบว่ามี

หน้าท่ีอยา่งอิสระจากรูปแบบความรู้ความเข้าใจ (cognitive styles) 

 Corbo & Nicholas (1984) ได้ศกึษาทศันคติในวิชาคณิตศาสตร์และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ของนกัเรียนระดบั 5-7 ในโรงเรียนของรัฐเพนซิลวาเนีย การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือตรวจสอบ/

สํารวจ (examine) ความสมัพนัธ์ของ 3 ตวัแปร ได้แก่ เพศ (sex) ระดบัชัน้ (grade level) และ 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ (mathematics achievement) กบัทศันคติทางคณิตศาสตร์

(attitude toward mathematics) ของนกัเรียนระดบั 5-7 ในโรงเรียนมธัยมของรัฐเพนวิลวาเนีย จํานวน 

600 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ประกอบด้วย The Iowa Tests of Basic Skills และ A Semantic 

differential attitude scale ผลการวิจยั พบว่า (1) เพศเป็นปัจจยัท่ีไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ ในการ

พฒันาทัศนคติทางคณิตศาสตร์ของความสมัพันธ์ระหว่างทัศนคติ-ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสําหรับ

นกัเรียนระดบั 5-7 (2) ทศันคติโดยทัว่ไปสมัพนัธ์เพียงเล็กน้อย (slightly) กบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
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ของนกัเรียน (3) ระดบัชัน้ของนกัเรียนเป็นปัจจยัท่ีมีนยัสําคญัทางสถิติทัง้ในการพฒันาทศันคติของ

นกัเรียน และ พลงัอํานาจของความสมัพนัธ์ระหวา่ง ทศันคต-ิผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

สพุตัรา ผลรัตนไพบลูย์ วิไลลกัษณ์ พงษ์โสภา เวธนี กรีทอง (2550) ได้ศกึษาปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่

พฤติกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชัน้ท่ี 3 โรงเรียนสรุาษฎร์พิทยา จงัหวดัสรุาษฎร์

ธานี มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน กลุ่ม

ตวัอยา่งเป็นนกัเรียนช่วงชัน้ 3 จํานวน 337 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศกึษา ได้แก่ แบบสอบถามปัจจยัท่ี

ส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตร์ ผลการวิจยัพบว่า ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชัน้ท่ี 3 อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 มี 5 ปัจจยัโดยเรียงลําดบั

จากปัจจยัท่ีส่งผลมากท่ีสุดไปหาปัจจัยท่ีส่งผลน้อยท่ีสดุ ได้แก่ ทศันคติต่อการเรียนคณิตศาสตร์ 

ลกัษณะทางกายภาพในโรงเรียน บุคลิกภาพ สมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียนกับเพ่ือน และผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียน 

Trautwein, Ludtke, Schnyder & Niggli (2006) ได้ศกึษางานวิจยัมีวตัถปุระสงค์เพ่ือสํารวจ

ความแตกต่างทางเพศ (gender differences) ท่ีมีต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนระดบั 5-6 

และเพ่ือจําแนกปัจจัยท่ีสามารถอธิบายความแปรปรวนได้ ผลการวิจัย พบว่า มีความแตกต่างกัน

ระหวา่งเพศชายและเพศหญิงในระดบั 6 นอกจากนัน้ ผลจากสมการถดถอยได้พบวา่ มี 3 ตวัแปรท่ีเป็น

ตวัแปรทํานายท่ีสําคญัของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของเด็กชายและหญิง ตวัแปรเหลา่นี ้ได้แก่ เจตคติ

ในวิชาคณิตศาสตร์ โรงเรียนท่ีนกัเรียนเข้าศกึษา ความคาดหวงัของเพ่ือน ความคาดหวงัของผู้ปกครอง 

และความถ่ีของการทําแบบฝึกหดัคณิตศาสตร์  

 
5.2 งานวิจัยเก่ียวกับปัจจัยระดบัครูที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 

Opdenakker และ Damme (2006) ได้ศกึษาเก่ียวกบัลกัษณะของครูและรูปแบบการสอนท่ีมี

ผลในการเสริมองค์ประกอบของการสอนในห้องเรียน โดยมีวตัถุประสงค์การวิจัยเพ่ือศึกษาผลของ

ลกัษณะของครูและรูปแบบการสอนท่ีมีผลตอ่การสอนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา 

กลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั ประกอบด้วย นกัเรียนท่ีเรียนวิชาคณิตศาสตร์ จํานวน 32 ห้องเรียน ครูท่ี

สอนคณิตศาสตร์ จํานวน 78 คน ของโรงเรียนทัง้หมด 47 โรงเรียน ในเมือง Flanders เคร่ืองมือท่ีใช้

เป็นแบบสอบถาม และแบบวดั ตวัแปรลกัษณะของครู ประกอบด้วย เพศ (gender) ระดบัของการ

เรียนและใบประกาศนียบตัร (level of teacher training and certification) ความพงึพอใจในงาน (job 

satisfaction) ทกัษะการจดัการชัน้เรียน (classroom management) และตวัแปรรูปแบบการสอน 

ประกอบด้วย รูปแบบการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง (learner-centered teaching style) และ
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รูปแบบการสอนท่ีเน้นเนือ้หาเป็นศนูย์กลาง (content-centered teaching style) โดยใช้สถิติการ

วิเคราะห์พหรุะดบั (multilevel analysis) 

หลงัจากสํารวจผลของลกัษณะของครูและรูปแบบการสอนแล้ว พบว่า ตวัแปรเหลา่นีส้ามารถ

อธิบายความแปรผนัของลกัษณะการสอนในชัน้เรียน และครูมีอิทธิพลต่อการเรียนการสอนในชัน้เรียน 

สําหรับรูปแบบการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศูนย์กลาง พบว่า มีผลทางบวกต่อการเรียนการสอนใน

ห้องเรียนและความสมัพนัธ์ระหว่างครูกบัผู้ เรียน มีการใช้ผลการประเมินเป็นตวักํากบัควบคมุการปรับ

การเรียนการสอน นอกจากนีย้งัพบว่า รูปแบบการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลางเป็นรูปแบบการสอน

ท่ีสามารถกระตุ้ นการมีส่วนร่วมในชัน้เรียนของผู้ เรียน โดยการใช้กิจกรรมและส่ือท่ีหลากหลาย 

เหมาะสม และสอดคล้องกบัความต้องการของผู้ เรียน ซึง่สอดคล้องกบั McMillan และ Dwyer (1990) 

ท่ีได้กล่าวว่า รูปแบบการสอนท่ีทําให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้นัน้ต้องเป็นรูปแบบท่ีช่วยสนบัสนุนการ

เรียนของผู้ เรียน อีกทัง้เต็มไปด้วยยทุธวิธีการสอนท่ีหลากหลายโดยผ่านครูท่ีเป็นผู้ช่วยเหลือสนบัสนนุ

และเป็นผู้ ท่ีมีความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการจําเป็นของผู้ เรียน (student needs) ทําให้

ความสมัพนัธ์ระหวา่งครูและผู้ เรียนอยูบ่นรากฐานของความไว้วางใจ (trust)  

สว่นด้านการจดัการชัน้เรียน พบวา่ มีผลทางบวกกบัลกัษณะของการสอนในชัน้เรียน และการ

มีทกัษะการจดัการในชัน้เรียนท่ีดีมีผลทางบวกต่อความสมัพนัธ์ระหว่างครูและผู้ เรียน นอกเหนือจาก

นัน้ยงัพบวา่ ครูท่ีมีความพงึพอใจในงานสงูมีการสนบัสนนุให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ในชัน้เรียนได้สงูกว่า

ครูท่ีมีความพงึพอใจในงานต่ํา 

สําหรับเพศของครูไม่พบว่ามีผลต่อการสอนในชัน้เรียน พบแต่เพียงผลท่ีมีต่อการสอนในชัน้

เรียนสหศกึษา นัน่คือ ครูเพศหญิงมีทกัษะการจดัการท่ีต่ํากวา่ครูเพศชาย 

โดยสรุป ผลการวิจัยได้ชีใ้ห้เห็นว่า การเรียนและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของ

ผู้ เรียนจะถกูพฒันาเพ่ือให้ดีขึน้ หากครูผู้สอนใช้รูปแบบการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง โดยการใช้

สื่อและอปุกรณ์ท่ีหลากหลาย และครูมีทกัษะการจดัการในชัน้เรียนท่ีดี นอกจากนี ้การปรับความพึง

พอใจในงานของครูให้สงูขึน้ก็เป็นวิธีการหนึ่งท่ีจะยกระดบัการเรียนการสอนในห้องเรียน และหากครู

ปรับความพงึพอใจในงานให้สงูขึน้ได้ การใช้รูปแบบการสอนท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง และการใช้สื่อ

อปุกรณ์ ตลอดจนทกัษะการจดัการในชัน้เรียนก็เป็นคล้ายเคร่ืองมือของครู จงึเห็นได้วา่ ลกัษณะของครู

และรูปแบบการสอนเป็นองค์ประกอบท่ีเป็นตวัเสริมหรือสนับสนุนการปฏิบตัิการในชัน้เรียนให้เกิด

ประสทิธิผล 
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กรอบแนวคดิในการวิจัย 
หลงัจากท่ีผู้วิจยัได้ศกึษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัการวิเคราะห์พหรุะดบั

ของปัจจัยระดบัครู และ ปัจจัยระดบันักเรียนท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชา

คณิตศาสตร์ ผู้วิจยันําเสนอกรอบแนวคดิของการวิเคราะห์ข้อมลู 2 ระดบั ดงัภาพท่ี 2.4 

 

ภาพท่ี 2.4 กรอบแนวคดิของการวิเคราะห์ข้อมลู 2 ระดบั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากกรอบแนวคิดเป็นการแสดงตวัแปรทํานายท่ีใช้ในการศึกษาการวิเคราะห์พหุระดบัของ

ปัจจัยระดับครู และ ปัจจัยระดับนักเรียนท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในวิชา

คณิตศาสตร์  
 

ตวัแปรระดบัท่ี 2 ระดบัครู 

• รูปแบบการสอน (DTSj) 

• ความพึงพอใจต่อการสอน
(AVJOBSATj) 

• การจดัการชั้นเรียน 
(AVCLMANAGEj) 

• คุณวฒิุของครู (DCERTIFIED) 

ตวัแปรระดบัท่ี 1 ระดบันกัเรียน 

• รูปแบบการเรียนรู้ (DLSij) 

• เจตคติ (ATTij) 

• ความใส่ใจ (SRESPONij) 

• แรงจูงใจ (MOTIVEij) 

ค่าเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ระหวา่งโรงเรียน (B0j) 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ภายในโรงเรียน (Yij) 



บทที่ 3 
วธีิดาํเนินการวจิัย 

 
วิธีดาํเนินการวิจัย 

การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงสํารวจโดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือ วิเคราะห์ปัจจยัระดบันกัเรียนและ 

ปัจจัยระดับครูท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และ วิเคราะห์

ปฏิสมัพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอน และ รูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ โดยมีรายละเอียดและขัน้ตอนการดําเนินการวิจยั ดงันี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 3.1 ขัน้ตอนการดําเนินการวิจยั 

 
ขัน้ตอนที่ 1 การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

ผู้วิจยัได้ศกึษาค้นคว้าเอกสาร ทัง้ในเร่ืองของแง่คิด ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง โดยแบ่ง

เนือ้หาสาระออกเป็น 6 ตอน ประกอบด้วย 1) มโนทศัน์เก่ียวกบัทฤษฎีการเรียนรู้ 2) มโนทศัน์เก่ียวกบั

ขัน้ตอนท่ี 1: การศกึษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวข้อง 

ขัน้ตอนท่ี 2: การกําหนดประชากรและกลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยั 

ขัน้ตอนท่ี 3: การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

ขัน้ตอนท่ี 4: การตรวจสอบคณุภาพของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

- ความตรงเชิงเนือ้หา (content validity) 

- ความเท่ียงของแบบสอบถาม (reliability) 

ขัน้ตอนท่ี 5: การเก็บรวบรวมข้อมลู 

ขัน้ตอนท่ี 6: การวิเคราะห์ข้อมลูตามวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 



 75 

ปัจจยัระดบันกัเรียนท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 3) มโนทศัน์เก่ียวกบัปัจจยัระดบัครู

ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 4) มโนทศัน์เก่ียวกบัการวิเคราะห์พหรุะดบั และ 5)  

งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง ทําให้ได้กรอบแนวคดิของการวิเคราะห์พหรุะดบัของปัจจยัระดบัครู และ นกัเรียนท่ี

สง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียน ซึง่ประกอบด้วยตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยั ดงันี ้

ตวัแปรทํานาย ประกอบด้วยตวัแปร 2 ระดบั ได้แก่ตวัแปรระดบัท่ี 1 ตวัแปรระดบันกัเรียน และ

ตวัแปรระดบัท่ี 2 ตวัแปรระดบัครู ซึง่มีรายละเอียดของตวัแปรในแตล่ะระดบั ดงันี ้

 ตวัแปรระดบัท่ี 1 ตวัแปรระดบันกัเรียน จํานวน 4 ตวัแปร ได้แก่  

  1) รูปแบบการเรียนรู้ (learning style) จํานวน 4 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบการเรียนรู้

แบบนกักิจกรรม (activist) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflector) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ปฏิบตั ิ(pragmatist) และ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorist) 

  2) เจตคต ิ(attitude) 

  3) ความใสใ่จ (personal responsibility) 

  4) แรงจงูใจ (student motivation) 

2.2 ตวัแปรระดบัท่ี 2 ตวัแปรระดบัครู จํานวน 4 ตวัแปร ประกอบด้วย 

  1) รูปแบบการสอน (teaching style) จํานวน 2 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบการสอนแบบ

ยดึผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง (student-centered) และรูปแบบการสอนแบบยดึครูเป็นศนูย์กลาง (teacher-

centered) 

 2) ความพงึพอใจตอ่การสอน (job satisfaction) 

  3) การจดัการชัน้เรียน (classroom management) 

  4) คณุวฒุิของครู (teacher certification) 

 2.3 ตวัแปรตาม ได้แก่ คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 3  

 
ขัน้ตอนที่ 2 การกาํหนดประชากร และกลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

ผู้วิจยัได้กําหนดประชากรและกลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ประชากรที่ ใช้ในการวิจัยครั้งนี  ้คือ ครูผู้ สอนวิชาคณิตศาสตร์และนักเรียนระดับชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2551 ในโรงเรียนสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

(สพฐ.) และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.)  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทาํวิจัยครัง้นี ้มี 2 กลุ่ม คือ กลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นครูผู้สอนวิชา

คณิตศาสตร์ในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 จํานวนโรงเรียนละ 1 คน และ กลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นนกัเรียน
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ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2551 ในโรงเรียนสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้

พืน้ฐาน (สพฐ.) และสงักัดสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (สช.) จํานวนโรงเรียนละ 1 

ห้องเรียน โดยมีขัน้ตอนการกําหนดตวัอย่าง ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบหลายขัน้ตอน (Multistage 

sampling) ดงันี ้

ขัน้ท่ี 1 เลือกภมูิภาค 4 ภมูิภาค จากทัง้หมดจํานวน 6 ภมูิภาคโดยวิธีการสุม่อยา่งง่าย 

ขัน้ท่ี 2 ในแตล่ะภมูิภาค สุม่จงัหวดั 2 จงัหวดั โดยวิธีการสุม่อยา่งง่าย (8 จงัหวดั) 

ขัน้ท่ี 3 ในแต่ละจงัหวดั แบง่โรงเรียนออกเป็น 2 ประเภท (โรงเรียนสงักดั สพฐ. และโรงเรียน

สงักดั สช.) แตล่ะประเภทสุม่โรงเรียนจํานวน 3 โรงเรียน (48 โรงเรียน) 

ขัน้ท่ี 4 ในแตล่ะโรงเรียน สุม่โรงเรียนละ 1 ห้องเรียน แล้วให้ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ในแตล่ะ

ห้องเรียน ๆ ละ 1 คน และ นกัเรียนทกุคนในห้องเรียนเป็นกลุม่ตวัอยา่งในการวิจยั  

การใช้ขนาดกลุม่ตวัอย่างสําหรับการวิเคราะห์พหรุะดบั ควรมีจํานวนกลุม่อย่างน้อย 10 กลุม่ 

(Snijder และ Bosker, 1999 อ้างถึงใน ศิริชยั กาญจนวาสี., 2550) นอกจากนี ้การใช้กลุม่ขนาด 24-

30 กลุ่ม ในการประมาณค่าความแปรปรวนระดบักลุ่ม จะเกิดความคลาดเคล่ือนประเภทท่ี 1 (α) 

เท่ากบั 9 % แตถ้่าขนาดของกลุ่มเป็น 48-50 กลุม่ คา่ α จะลดลงเป็น 8 % (ศิริชยั กาญจนวาสี., 

2550) 

 
ข้อจาํกัดของการได้มาซึ่งกลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี ้
การคดัเลือกกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นี ้ผู้ วิจัยได้ใช้กลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นครูผู้สอนวิชา

คณิตศาสตร์ และนักเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ในโรงเรียนสงักัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) ท่ีอยู่ในเขต

พืน้ท่ีการศกึษา เขต 1 เท่านัน้ ทัง้นีเ้พ่ือให้ได้มาซึง่กลุม่ตวัอยา่งท่ีมีลกัษณะท่ีคล้ายคลงึกนัมากท่ีสดุ แต่

เน่ืองจากการเก็บรวบรวมข้อมลูจากโรงเรียนในบางภูมิภาคไม่ได้รับข้อมลูคืนทัง้หมด ท้งนีเ้น่ืองจาก 

บางโรงเรียนนัน้ ผู้วิจยัไมส่ามารถตดิตอ่กบัผู้ประสานงานในโรงเรียนได้ ถึงแม้ผู้วิจยัได้พยายามติดตาม

ไปท่ีโรงเรียนหลายครัง้ ด้วยความจําเป็นดงักล่าว ผู้วิจยัจึงได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูจากกลุ่ม

ตวัอย่างในจงัหวดัอ่ืน ๆ เพิ่มเติม ได้แก่ กลุ่มโรงเรียนท่ีอยู่ในจงัหวดัทางภาคตะวนัออก ภาคตะวนัตก 

และภาคเหนือ ซึ่งการเก็บข้อมูลเพิ่มเติมในครัง้นีทํ้าให้ผู้ วิจัยมีจํานวนกลุ่มตวัอย่างเพียงพอในการ

วิเคราะห์พหรุะดบั แตไ่มไ่ด้เป็นตวัแทนของกลุม่ตวัอยา่งครบทกุภาคในสดัสว่นท่ีได้กําหนดไว้ 

ดงันัน้ กลุ่มตัวอย่างท่ีได้จึงประกอบไปด้วย ครูผู้ สอนวิชาคณิตศาสตร์และนักเรียนชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2551 ในโรงเรียนสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

(สพฐ.) และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) ท่ีได้รับข้อมลูคืนจากแบบสอบถาม
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นกัเรียน แบบสอบถามครู และให้ข้อมูลเก่ียวกับผลการสอบระดบัชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) วิชา

คณิตศาสตร์ จํานวนทัง้หมด 42 โรงเรียน ประกอบด้วย ครูจํานวน 42 คน และ นกัเรียน จํานวน 1,816 

คน รายละเอียดจํานวนกลุม่ตวัอยา่ง จําแนกได้ดงัตารางท่ี 3.1 
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ตารางที่ 3.1 จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง จําแนกตามภมูิภาค จงัหวดั และสงักดัของโรงเรียน 

ภมูิ 

ภาค 
จงัหวดั 

สงักดั 

 
โรงเรียน 

จํานวน 

ครู 

คณิตศาสตร์ 

(คน) 

จํานวน 

นกัเรียน 

(คน) สพฐ สช. 

ภาค 

เหนือ 

เชียง 

ใหม ่

 / 1 โรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลยั 1 41 

 / 2 โรงเรียนดาราวิทยาลยั 1 42 

 / 3 โรงเรียนวารีเชียงใหม่ 1 40 

/  4 โรงเรียนยพุราชวิทยาลยั 1 50 

/  5 โรงเรียนวฒัโนทยัพายพั 1 44 

/  6 โรงเรียนหอพระ 1 23 

/  7 โรงเรียนกาวิละวิทยาลยั 1 49 

ลําปาง 

 / 8 โรงเรียนอรุโณทยั 1 46 

 / 9 โรงเรียนมธัยมวิทยา 1 47 

 / 10 โรงเรียนอสัสมัชญัลําปาง 1 50 

/  11 โรงเรียนบญุวาทย์วิทยาลยั 1 50 

/  12 โรงเรียนลําปางกลัยาณี 1 36 

/  13 โรงเรียนเขลางค์นคร 1 36 

เขียงราย /  14 โรงเรียนสามคัคีวิทยาคม 1 48 

ภาค

กลาง 

นคร 

สวรรค์ 

. / 15 โรงเรียนลาซาลโชติรวี 1 50 

 / 16 โรงเรียนโพฒิสารศกึษา 1 49 

/  17 โรงเรียนสตรีนครสวรรค์ 1 31 

/  18 โรงเรียนสวนกหุลาบวิทยาลยั(จิรประวติั) 1 37 

พระนคร

ศรี 

อยธุยา 

 / 19 โรงเรียนจิระศาสตร์วิทยา 1 47 

/  20 โรงเรียนอยธุยาวิทยาลยั 1 45 

/  21 โรงเรียนอยธุยานสุรณ์ 1 46 

/  22 โรงเรียนปากกรานพิทยา 1 47 

ภาค

อีสาน 

ขอนแก่น  / 23 โรงเรียนขอนแก่นคริสเตียน 1 25 

นครราช 

สีมา 

 / 24 โรงเรียนอสัสมัชญันครราชสีมา 1 38 

/  25 โรงเรียนราชสีมาวิทยาลยั 2 1 45 

อบุลราช 

ธานี 

 / 26 โรงเรียนอาเวมารีอา 1 44 

/  27 โรงเรียนนารีนกุลู 1 49 

 
 



 79 

ตารางที่ 3.1 (ตอ่) จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง จําแนกตามภมูิภาค จงัหวดั และสงักดัของโรงเรียน 

ภมูิ 

ภาค 
จงัหวดั 

สงักดั 

 
โรงเรียน 

จํานวน 

ครู 

คณิตศาสตร์ 

(คน) 

จํานวน 

นกัเรียน 

(คน) สพฐ สช. 

ภาค 

ใต้ 

นครศรี 

ธรรมราช 

 / 28 โรงเรียนอํามาตย์พิทยานสุรณ์ 
1 37 

สรุาษฎร์

ธานี 

 / 29 โรงเรียนเทพมิตรศกึษา 1 50 

/  30 โรงเรียนสรุาษฎร์พิทยา 1 48 

/  31 โรงเรียนมธัยมพชัรกิติยาภา 1 48 

ภาค 

ตะวนั 

ออก 

ฉะเชิง 

เทรา 

 / 32 โรงเรียนศรีวรการ 1 47 

/  33 โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ิ 1 47 

/  34 โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ิ2 1 49 

ชลบรีุ 

 / 35 โรงเรียนประภสัสรวิทยา 1 37 

 / 36 โรงเรียนเมร่ีอิมมาคเูลต

คอนแวนต์ 
1 50 

/  37 โรงเรียนชลบรีุ "สขุบท" 1 48 

ภาค 

ตะวนั 

ตก 

เพชรบรีุ 

 / 38 โรงเรียนสวุรรณรังสฤษฏ์

วิทยาลยั 
1 49 

/  39 โรงเรียนปริยติัรังสรรค์ 1 50 

ราชบรีุ 

/  40 โรงเรียนเบญจมราชทูิศ 1 28 

/  41 โรงเรียนวดัห้วยไผ ่ 1 49 

./  42 โรงเรียนกองทพับกอปุถมัภ์

บรูณวิทยา 
1 24 

รวม 42 1,816 

 
ขัน้ตอนที่ 3 การสร้างเคร่ืองมือเพื่อใช้ในการวิจัย 

จากการศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง ผู้วิจยัได้ทําการวิเคราะห์และสงัเคราะห์เอกสาร

และทําการสร้างเคร่ืองมือเพ่ือใช้ในการวิจยั ดงันี ้

 
เคร่ืองมือที่ใช้วัดตวัแปรระดบันักเรียน 
ตอนท่ี 1 ข้อมลูภมูิหลงัของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยข้อคําถามเก่ียวกบั เพศ ระดบั

ผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนในชัน้ ม. 2 เพศของครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ ในขณะท่ี
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นกัเรียนเรียนอยู่ในชัน้ ม. 3 จํานวนนกัเรียนในห้องเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เวลาเฉล่ียในการทําการบ้าน

วิชาคณิตศาสตร์ และเวลาเฉล่ียในการทํางานในวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียน ซึง่เป็นแบบตรวจรายการ 

และแบบเตมิคํา รวมทัง้สิน้ 6 ข้อ  

 

ตอนท่ี 2 รูปแบบการเรียนรู้ วดัได้จากระดบัการปฏิบตัิของนกัเรียน จํานวน 80 ข้อ ซึง่เป็น

มาตรวดัประมาณคา่ (rating scale) โดยแตล่ะระดบัมีความหมายดงันี ้

5 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการปฏิบตัอิยา่งสม่ําเสมอ 

4 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการปฏิบตัเิป็นสว่นใหญ่ 

3 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการปฏิบตับิอ่ย ๆ 

2 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการปฏิบตันิาน ๆ ครัง้ 

1 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการไมป่ฏิบตัเิป็นสว่นใหญ่ 

0 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการไมเ่คยปฏิบตั ิ

 

การแปลความหมายคะแนน มีเกณฑ์การพิจารณาคะแนน จําแนกเป็นรายข้อและภาพรวม 

โดยการหาคะแนนเฉลี่ยจากผู้ตอบแบบสอบถามทุกคน แล้วนํามาจัดระดบัได้ 6 ระดบัและแปล

ความหมายของคะแนน ดงันี ้

คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00 หมายถึง     มีการปฏิบตัอิยา่งสม่ําเสมอ 

คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49 หมายถึง     มีการปฏิบตัเิป็นสว่นใหญ่ 

คะแนนเฉลี่ย 2.50-3.49 หมายถึง     มีการปฏิบตับิอ่ย ๆ  

คะแนนเฉล่ีย 1.50-2.49 หมายถึง     มีการปฏิบตันิาน ๆ ครัง้ 

คะแนนเฉลี่ย 0.50-1.49 หมายถึง    สว่นใหญ่ไมป่ฏิบตั ิ

คะแนนเฉลี่ย 0.00-0.49 หมายถึง     ไมเ่คยปฏิบตั ิ

  

ตอนท่ี 3 เจตคติของนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์เป็นแบบสอบถามท่ีใช้วดัเจตคติของนกัเรียน

ตอ่วิชาคณิตศาสตร์ เป็นแบบสอบถามมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั จํานวน 48 ข้อ โดยแต่ละระดบัมี

ความหมายดงันี ้

5 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึมากท่ีสดุ  

 4 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึมาก 

3 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึปานกลาง 

2 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึน้อย 
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1 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึน้อยท่ีสดุ 

 

การแปลความหมายคะแนน มีเกณฑ์การพิจารณาคะแนน จําแนกเป็นรายข้อและภาพรวม 

โดยการหาคะแนนเฉลี่ยจากผู้ตอบแบบสอบถามทุกคน แล้วนํามาจัดระดบัได้ 5 ระดบัและแปล

ความหมายของคะแนน ดงันี ้

คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัมาก 

คะแนนเฉลี่ย 2.50-3.49   หมายถึง    มีระดบัความคิดหรือความรู้สกึอยู่ในระดบัปานกลาง

 คะแนนเฉลี่ย 1.50-2.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัน้อย 

คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ  

 

ตอนท่ี 4 แรงจูงใจของนักเรียน เป็นแบบสอบถามท่ีใช้วัดแรงจูงใจของนักเรียนเป็น

แบบสอบถามมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั จํานวน 20 ข้อ โดยแตล่ะระดบัมีความหมายดงันี ้

5 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึมากท่ีสดุ  

 4 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึมาก 

3 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึปานกลาง 

2 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึน้อย 

1 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึน้อยท่ีสดุ 

 

การแปลความหมายคะแนน มีเกณฑ์การพิจารณาคะแนน จําแนกเป็นรายข้อและภาพรวม 

โดยการหาคะแนนเฉลี่ยจากผู้ตอบแบบสอบถามทุกคน แล้วนํามาจัดระดบัได้ 5 ระดบัและแปล

ความหมายของคะแนน ดงันี ้

คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัมาก 

คะแนนเฉลี่ย 2.50-3.49   หมายถึง    มีระดบัความคิดหรือความรู้สกึอยู่ในระดบัปานกลาง

 คะแนนเฉลี่ย 1.50-2.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัน้อย 

คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ  
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เคร่ืองมือที่ใช้วัดตวัแปรระดบัครู 
ตอนท่ี 1 ข้อมลูภมูิหลงัของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยข้อคําถามเก่ียวกบั เพศ จํานวน

ปีท่ีสอน ตําแหน่งปัจจุบนั วฒุิการศึกษา กิจกรรมด้านการพฒันาบุคลากรทางด้านคณิตศาสตร์ รวม

ทัง้สิน้ 5 ข้อ  

 

ตอนท่ี 2 รูปแบบการสอนของครู วดัได้จากการปฏิบตัิการสอนจริงในห้องเรียนของครูผู้สอน

วิชาคณิตศาสตร์ เป็นแบบสอบถามมาตรประมาณคา่ 6 ระดบั ประกอบด้วยข้อคําถามจํานวน 40 ข้อ 

โดยแตล่ะระดบัมีความหมายดงันี ้

5 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการปฏิบตัอิยา่งสม่ําเสมอ 

4 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการปฏิบตัเิป็นสว่นใหญ่ 

3 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการปฏิบตับิอ่ย ๆ 

2 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการปฏิบตันิาน ๆ ครัง้ 

1 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการไมป่ฏิบตัเิป็นสว่นใหญ่ 

0 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัการไมเ่คยปฏิบตั ิ

 

การแปลความหมายคะแนน มีเกณฑ์การพิจารณาคะแนน จําแนกเป็นรายข้อและภาพรวม 

โดยการหาคะแนนเฉลี่ยจากผู้ตอบแบบสอบถามทุกคน แล้วนํามาจัดระดบัได้ 6 ระดบัและแปล

ความหมายของคะแนน ดงันี ้

คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00 หมายถึง     มีการปฏิบตัอิยา่งสม่ําเสมอ 

คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49 หมายถงึ     มีการปฏิบตัเิป็นสว่นใหญ่ 

คะแนนเฉลี่ย 2.50-3.49 หมายถึง     มีการปฏิบตับิอ่ย ๆ  

คะแนนเฉลี่ย 1.50-2.49 หมายถึง     มีการปฏิบตันิาน ๆ ครัง้ 

คะแนนเฉลี่ย 0.50-1.49 หมายถึง    สว่นใหญ่ไมป่ฏิบตั ิ

คะแนนเฉลี่ย 0.00-0.49 หมายถึง     ไมเ่คยปฏิบตั ิ

 

ตอนท่ี 3 แบบสอบถามความพึงพอใจต่องานสอนของครู เป็นแบบสอบถามท่ีใช้วดัความพึง

พอใจต่องานสอนของครู เป็นแบบสอบถามมาตรวดัประมาณค่า 5 ระดบั จํานวน 40 ข้อโดยแต่ละ

ระดบัมีความหมายดงันี ้
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5 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึมากท่ีสดุ  

 4 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึมาก 

3 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึปานกลาง 

2 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึน้อย 

1 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึน้อยท่ีสดุ 

 

การแปลความหมายคะแนน มีเกณฑ์การพิจารณาคะแนน จําแนกเป็นรายข้อและภาพรวม 

โดยการหาคะแนนเฉลี่ยจากผู้ตอบแบบสอบถามทุกคน แล้วนํามาจัดระดบัได้ 5 ระดบัและแปล

ความหมายของคะแนน ดงันี ้

คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัมาก 

คะแนนเฉลี่ย 2.50-3.49   หมายถึง    มีระดบัความคิดหรือความรู้สกึอยู่ในระดบัปานกลาง

 คะแนนเฉลี่ย 1.50-2.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัน้อย 

คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ 

 

ตอนท่ี 4 การจัดการชัน้เรียน เป็นแบบสอบถามท่ีใช้วัดการจัดการชัน้เรียนของครู เป็น

แบบสอบถามมาตรวดัประมาณคา่ 5 ระดบั จํานวน 30 ข้อโดยแตล่ะระดบัมีความหมายดงันี ้

5 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึมากท่ีสดุ  

 4 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึมาก 

3 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึปานกลาง 

2 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึน้อย 

1 หมายถึง ข้อความนัน้ตรงกบัระดบัความคดิหรือความรู้สกึน้อยท่ีสดุ 

 

การแปลความหมายคะแนน มีเกณฑ์การพิจารณาคะแนน จําแนกเป็นรายข้อและภาพรวม 

โดยการหาคะแนนเฉลี่ยจากผู้ตอบแบบสอบถามทุกคน แล้วนํามาจัดระดบัได้ 5 ระดบัและแปล

ความหมายของคะแนน ดงันี ้

คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัมาก 

คะแนนเฉล่ีย 2.50-3.49   หมายถึง    มีระดบัความคิดหรือความรู้สกึอยู่ในระดบัปานกลาง

 คะแนนเฉลี่ย 1.50-2.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัน้อย 
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คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.49   หมายถึง    มีระดบัความคดิหรือความรู้สกึอยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ 
 
ขัน้ตอนที่ 4 การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

เม่ือผู้ วิจัยดําเนินการสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยแล้ว ได้นํามาเสนออาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์ เพ่ือพิจารณารายการข้อคําถามในแบบสอบถามดังกล่าว และนําข้อเสนอแนะจาก

อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์มาปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้แบบสอบถามมีความเหมาะสมมากท่ีสุด 

หลงัจากนัน้ ดําเนินการตรวจสอบคณุภาพของเคร่ืองมือในด้านความตรงเชิงเนือ้หา และความเท่ียง

ของแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดงันี ้

4.1 ความตรงเชิงเนือ้หา (content validity) ผู้ วิจัยนําแบบสอบถามท่ีสร้างขึน้ไปให้

ผู้ทรงคณุวฒุิจํานวน 6 ท่าน (รายช่ือดงัภาคผนวก ก รายนามผู้ทรงคณุวฒุิตรวจสอบเคร่ืองมือวิจยั) 

พิจารณาตรวจสอบความครอบคลมุในด้านโครงสร้างของเนือ้หา การใช้ภาษา และความเหมาะสมของ

ข้อคําถาม ด้วยดัชนีวัดความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับวัตถุประสงค์ (item objective  

congruence: IOC) โดยกําหนดคณุสมบตัขิองผู้ทรงคณุวฒุิ ดงันี ้

4.1.1 มีความรู้และประสบการณ์ทางด้านการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ หรือการวดัและ

ประเมินผลการศกึษา หรือการวิจยัทางการศกึษา 

4.1.2 มีวฒุิการศกึษาระดบัปริญญาเอก ทางด้านการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ หรือการ

วดัและประเมินผลการศกึษา หรือการวิจยัทางการศกึษา 

จากการพิจารณาความตรงเชิงเนือ้หาของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัโดยผู้ทรงคณุวฒุิทัง้ 6 ท่าน 

พบว่า ข้อคําถามท่ีผ่านเกณฑ์การพิจารณาความสอดคล้องท่ีระดบั IOC ≥ .50 (ศิริชยั กาญจนวาสี., 

2544) สําหรับตวัแปรระดบันกัเรียน ประกอบด้วย ตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้ เจตคติของนกัเรียนท่ีมีตอ่

วิชาคณิตศาสตร์ และแรงจูงใจ มีค่า IOC อยู่ในช่วงระหว่าง 0.67-1.00 ส่วนตวัแปรระดบัครู ซึ่ง

ประกอบด้วย ตวัแปรรูปแบบการสอน และการจดัการชัน้เรียน มีคา่ IOC อยู่ในช่วงระหว่าง 0.67-1.00 

สําหรับความพงึพอใจของครูท่ีมีตอ่งานสอนนัน้ มีคา่ IOC อยูใ่นช่วงระหวา่ง 0.83-1.00 

4.2 ความเท่ียงของแบบสอบถาม (reliability) ผู้วิจยัทําการทดลองใช้ (try out ) กบันกัเรียน

จํานวน 50 คน ซึ่งไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง โดยนําข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมได้ไปตรวจสอบความเท่ียงแบบ

สอดคล้องภายใน (internal consistency  of  reliability) ด้วยการประมาณค่าความเท่ียงด้วย

สมัประสิทธ์ิแอลฟาครอนบาค (conbach’s alpha coefficient ) ซึ่งจากผลการวิเคราะห์ พบว่า

แบบสอบถามท่ีใช้ในการวิจยัระดบันกัเรียน ประกอบด้วย  แบบสอบถามด้านรูปแบบการเรียนรู้มีค่า

ความเท่ียงเท่ากบั 0.89  แบบสอบถามด้านเจตคติของนกัเรียนต่อวิชาคณิตศาสตร์ มีค่าความเท่ียง

เท่ากับ 0.91  และแบบสอบถามด้านแรงจูงใจของนกัเรียนมีค่าความเท่ียงเท่ากับ 0.85 ส่วน 
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แบบสอบถามท่ีใช้ในการวิจยัระดบัครู ประกอบด้วย แบบสอบถามด้านรูปแบบการสอนของครู มีค่า

ความเท่ียงเท่ากบั 0.92  แบบสอบถามด้านความพึงพอใจต่องานสอนของครู มีค่าความเท่ียงเท่ากบั 

0.89  และแบบสอบถามด้านการจดัการชัน้เรียน มีคา่ความเท่ียงเท่ากบั 0.72 

 
ขัน้ตอนที่ 5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผู้ วิจัยได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยวิธีการส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย์ และมีการ

ติดตามแบบสอบถามกบัโรงเรียนแต่ละโรงเรียน ไม่ต่ํากว่า 3 ครัง้ โดยการติดตามทางโทรศพัท์ ซึง่เว้น

ระยะห่างการตดิตอ่ครัง้แรกจากวนัท่ีสง่แบบสอบถามเป็นเวลา 1 สปัดาห์ เพ่ือตดิตอ่สอบถามการได้รับ

แบบสอบถามท่ีผู้ วิจัยส่งไป และเม่ือถึงกําหนดการตอบกลับ ผู้ วิจัยมีการติดตามอีกทุกสัปดาห์

จนกระทั่งแบบสอบถามกลับคืนมาเพียงพอต่อการวิเคราะห์พหุระดับ โดยมีรายละเอียดของการ

ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูดงันี ้

1. ผู้วิจยัค้นหาข้อมลูรายช่ือ โรงเรียนสงักัดสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

(สพฐ . )  และสังกัด สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา เอกชน  (สช . )  จากเว็บ ไซ ด์ของ

กระทรวงศกึษาธิการ 

2. ผู้วิจยันําหนงัสือขอความร่วมมือในการวิจยัจากภาควิชาวิจยัและจิตวิทยาการศกึษา คณะ     

ครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ถึงผู้ อํานวยการโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) เพ่ือขอความ

อนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย จากครูและนักเรียนโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) 

และขอความกรุณาให้ทางโรงเรียนสง่แบบสอบถามกลบัมาภายในวนัท่ีกําหนด 

3. ผู้ วิจัยดําเนินการส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจยัทาง

ไปรษณีย์ไปยงัผู้ อํานวยการโรงเรียนในสงักัดสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) 

และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) โดยแนบแบบสอบถามและจดหมายถึงผู้ ท่ี

ได้รับมอบหมายจากผู้ อํานวยการโรงเรียนให้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งจดหมายดังกล่าวมี

รายละเอียดเก่ียวกับวิธีการในการเก็บรวบรวมแบบสอบถามในการทําวิจยัท่ีขอความอนุเคราะห์ให้

ดําเนินการส่งและรับแบบสอบถามจากครูและนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ซึง่เป็นกลุม่ตวัอย่าง

ในการวิจยัครัง้นี ้พร้อมทัง้ใสซ่องเอกสาร จ่าหน้าซองถึงผู้วิจยัและติดตราไปรษณียากรไว้เรียบร้อยแล้ว 

เพ่ืออํานวยความสะดวกในการส่งแบบสอบถามกลบัคืนมา  ผู้ วิจัยดําเนินการส่งแบบสอบถามทาง

ไปรษณีย์โดยการลงทะเบียน เพ่ือป้องกนัการสญูหาย เน่ืองจากกลุ่มตวัอย่างมีจํานวนมากจึงใช้เวลา

มากในการ 1) ทําสําเนาแบบสอบถาม 2) การบรรจุหนงัสือขอความอนุเคราะห์ฯ แบบสอบถาม 
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จดหมายแนบ และซองเอกสารท่ีจ่าหน้าซองถึงผู้ วิจัยและติดตราไปรษณียากรเรียบร้อยแล้วในซอง

เอกสาร และ 3) การนําซองเอกสารท่ีบรรจเุรียบร้อยแล้วไปสง่ไปรษณีย์ 

4. หลงัจากผู้วิจยัสง่แบบสอบถามไปแล้วประมาณ 1 สปัดาห์ และมีการโทรศพัท์เพ่ือติดตาม

ว่าโรงเรียนได้รับแบบสอบถามครบถ้วนหรือไม่และติดต่อขอทราบช่ือผู้ ท่ีได้รับมอบหมายจาก

ผู้ อํานวยการโรงเรียนให้ดําเนินการสง่แบบสอบถามแก่นกัเรียน เพ่ือชีแ้จงถึงความจําเป็นและขอความ

ร่วมมือในการดําเนินงาน  

5. เม่ือครบกําหนดการตอบกลบั ซึง่ผู้วิจยัได้แจ้งไปในหนงัสือขอความอนเุคราะห์ในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลการวิจัยนัน้ ผู้ วิจัยได้รับแบบสอบถามกลับคืนมาจากโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) 

จํานวน 42 โรงเรียน ซึ่งประกอบด้วย แบบสอบถามนกัเรียนท่ีได้รับคืน รวมจํานวนทัง้สิน้ 1,816 ฉบบั 

และแบบสอบถามครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ จํานวน 42 ฉบบั  ดงันัน้ การเก็บรวบรวมข้อมลูในการวิจยั

ครัง้นีไ้ด้รับแบบสอบถามกลบัคืนจํานวนทัง้สิน้ 42 โรงเรียน จํานวน 1,816 ฉบบั  

6. ผู้วิจยัรวบรวมแบบสอบถามจากกลุม่ตวัอย่างท่ีได้รับกลบัมาทัง้หมดจากโรงเรียนในสงักดั

สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และสงักดัสํานกังานคณะกรรมการการศึกษา

เอกชน (สช.) 42 โรงเรียน จํานวน 1,816 ฉบบั ซึ่งแบบสอบถามจากกลุ่มตวัอย่างท่ีได้รับกลบัมา

เพียงพอสําหรับกลุม่ตวัอยา่งท่ีจะใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูในงานวิจยัครัง้นี ้ 

7. ผู้วิจยัดําเนินการลงรหสัตวัแปรในแบบสอบถามและตรวจสอบความถกูต้องเพ่ือเตรียม

ข้อมลูดงักล่าวสําหรับวิเคราะห์ในขัน้ต่อไป   โดยข้อมลูท่ีขาดหาย (missing  value) ผู้วิจยัได้แทน

ข้อมลูดงักลา่วด้วยคา่เฉลี่ยของข้อมลูในข้อคําถามนัน้ๆ 

 
ขัน้ตอนที่ 6 การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมลูผู้วิจยัได้วางแผนดําเนินการวิเคราะห์ โดยแบง่เป็น 2 ตอน คือ การวิเคราะห์

ข้อมลูเบือ้งต้น และการวิเคราะห์ ข้อมลูเพ่ือตอบปัญหาการวิจยัมีรายละเอียดในแตล่ะขัน้ตอน ดงันี ้

1. การวิเคราะห์ข้อมลูเบือ้งต้นท่ีได้จากแบบสอบถาม โดยใช้สถิติภาคบรรยาย ได้แก่ คา่เฉลี่ย 

( X ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ค่าสมัประสิทธ์ิการกระจาย (coefficient  of  

variation) ค่าพิสยั (range) ค่าสูงสดุ (maximum) ค่าต่ําสุด (minimum) ค่าความโด่ง (kurtosis) ค่า

ความเบ้ (skewness) เพ่ืออธิบายสภาพตวัแปรในด้านตา่ง ๆ เพ่ือให้ทราบลกัษณะข้อมลูตวัอย่างและ

การแจกแจงของตวัแปร โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป SPSS (statistical  package for social  science) 

2. การวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือตอบปัญหาการวิจยั ในการวิเคราะห์ข้อมลูเพ่ือวิเคราะห์ปัจจยัระดบั

นกัเรียน และ ปัจจยัระดบัครูท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และ
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วิเคราะห์ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งรูปแบบการสอน และ รูปแบบการเรียนรู้ท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ตามวตัถปุระสงค์ของการวิจยัท่ีกําหนดไว้ ใช้วิธีการวิเคราะห์โมเดลเชิง

เส้นตรงระดบัลดหลัน่ หรือโมเดลเอชแอลเอ็ม ท่ีวิเคราะห์ข้อมลู 2 ระดบั ได้แก่ ระดบัท่ี 1 ระดบันกัเรียน 

และระดบัท่ี 2 ระดบัครู ดงันี ้

2.1 การวิเคราะห์ระดบันกัเรียน (micro level หรือ within – class analysis) มีขัน้ตอนการ

วิเคราะห์ 2 ขัน้ตอน ดงันี ้

 1) การวิเคราะห์โมเดลพหุระดบัแบบไร้เง่ือนไขอย่างสมบูรณ์ (fully unconditional 

model) เป็นการวิเคราะห์ขัน้แรกท่ีสดุเพ่ือให้เห็นภาพรวมของตวัแปรตาม โดยไม่มีตวัแปรอิสระใด ๆ 

เข้าร่วมพิจารณา และตรวจสอบว่า ตวัแปรมีความแปรปรวนภายในหน่วยหรือระหว่างหน่วย เพียง

พอท่ีจะวิเคราะห์ตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพลในขัน้ตอ่ไปหรือไม ่มีรูปแบบ คือ 

 

 Within – unit Model 

  

 Yij = B0j +  Rij 

   

 Between - unit Model 

 

 B0j = G00  +  U0j 

 

      (Fixed effect)     (Random effect) 

   

        (คา่เฉลี่ย)     (คา่ความคลาดเคล่ือน) 

 

เม่ือ Yij =  คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนแตล่ะคน 

B0j =  คา่เฉล่ียคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ในโรงเรียน j 

G00  =  คา่เฉล่ียรวมคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของทกุ 

โรงเรียน 

Rij  =  คา่สว่นท่ีเหลือระดบับคุคล 

U0j =  คา่สว่นท่ีเหลือหรืออิทธิพลสุม่ของ B0j (สว่นตา่งของคะแนนเฉล่ีย 

ของกลุม่ท่ี j กบัคา่เฉลี่ยรวมของทกุกลุม่) 
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 2) การวิเคราะห์โมเดลพหุระดบัแบบไร้เง่ือนไข (Unconditional Model) เป็นการ

วิเคราะห์โดยนําตวัแปรอิสระระดบันกัเรียน (micro  level) เข้ามาวิเคราะห์ทีละตวั  เพ่ือดวู่าตวัแปร

อิสระเหลา่นัน้มีอิทธิพลตอ่ B0j หรือ B1j หรือไม่ ตลอดจนเพ่ือตรวจสอบว่า ตวัแปรอิสระเหล่านัน้เม่ือ

นํามาวิเคราะห์แล้ว ทําให้เกิดความแปรปรวนระหว่างชัน้เรียนท่ีศึกษาเพียงพอท่ีจะนําไปวิเคราะห์หา

อิทธิพลของตวัแปรอิสระระดบัชัน้เรียนในขัน้ตอ่ไปหรือไม ่มีรูปแบบคือ 

 Within – unit Model 

     

  Yij = B0j + B1j (Xij - X ..)  + Rij 
 
 Between - unit Model 

    

 B0j = G00  +  U0j 

    

  B1j = G10 + U1j 

 
      (Fixed effect)    (Random effect) 

   

         (คา่เฉลี่ย)   (คา่ความคลาดเคล่ือน) 

เม่ือ B0j =  คา่เฉล่ียคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ในโรงเรียน j 

 B1j = คา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยท่ีแสดงผลของ X ตอ่ Y ในโรงเรียน j 

G00  =  คา่เฉล่ียรวมคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของทกุ 

โรงเรียน 

  G10 = คา่เฉล่ียสมัประสทิธ์ิ B1j ของทกุโรงเรียน 

Rij  =  คา่สว่นท่ีเหลือระดบับคุคล 

U0j =  คา่สว่นท่ีเหลือหรืออิทธิพลสุม่ของ B0j   (สว่นตา่งของคะแนนเฉล่ีย 

ของกลุม่ท่ี j กบัคา่เฉลี่ยรวมของทกุกลุม่) 

  U1j =  คา่สว่นท่ีเหลือหรืออิทธิพลสุม่ของ B1j    
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 2.2 การวิเคราะห์ระดบัชัน้เรียน (macro level หรือ between – class  analysis) เป็นการ

วิเคราะห์โมเดลระดบัตามโมเดลสมมติฐาน (Hypothetical  Model) โดยนําตวัแปรอิสระระดบันกัเรียน 

ท่ีผ่านการวิเคราะห์และพิจารณาแล้วว่าเหมาะสมจากการวิเคราะห์ระดบันกัเรียนมาวิเคราะห์ร่วมกบั

ตวัแปรอิสระระดบัชัน้เรียน เพ่ือตรวจสอบอิทธิพลของตวัแปรระดบัชัน้เรียน ท่ีมีตอ่ตวัแปรระดบันกัเรียน  

มีรูปคือ 

  

 Within – unit Model 

  

  Yij = B0j + B1j (Xij - X ..)  + Rij 

 

Between-unit Model 

B0j = G00 + G01 (Zj – Z ) + U0j 

B1j = G10 + G11 (Zj – Z ) + U1j 

 

 

เม่ือ B0j =  คา่เฉล่ียคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ในโรงเรียน j 

 B1j = คา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยท่ีแสดงผลของ X ตอ่ Y ในโรงเรียน j 

G00  =  คา่เฉล่ียรวมคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของทกุ 

โรงเรียน 

  G10 = คา่เฉล่ียสมัประสทิธ์ิ B1j ของทกุโรงเรียน 

U0j =  คา่สว่นท่ีเหลือหรืออิทธิพลสุม่ของ B0j   

  U1j =  คา่สว่นท่ีเหลือหรืออิทธิพลสุม่ของ B1j    
  
 



บทที่ 4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

  

การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์พหรุะดบัของปัจจยัระดบัครู และ นกัเรียนท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียน มีวตัถปุระสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือวิเคราะห์ปัจจยัระดบันกัเรียน และ 

ปัจจยัระดบัครูท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ 2) เพ่ือวิเคราะห์

ปฏิสมัพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอน และ รูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และเพ่ือความสะดวกและความเข้าใจตรงกนัในการเสนอผลการวิเคราะห์

ข้อมลูของการวิจยัครัง้นี ้ผู้วิจยัจงึกําหนดสญัลกัษณ์ท่ีใช้แทนคา่สถิตใินการเสนอผลการวิจยั ดงันี ้

 

 n  หมายถึง จํานวนผู้ตอบแบบสอบถามท่ีใช้ในการวิเคราะห์ 

 X   หมายถึง คา่เฉลี่ย  

 r   หมายถึง สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ 

 . .S D   หมายถึง คา่สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 

 max   หมายถึง คา่สงูสดุ (maximum) 

 min   หมายถึง คา่ต่ําสดุ (minimum) 

 sk   หมายถึง คา่ความเบ้ (skewness) 

 ku   หมายถึง คา่ความโดง่ (kurtosis) 

 . .C V   หมายถึง คา่สมัประสทิธ์ิการกระจาย 

 R   หมายถึง คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณุ 

 2R   หมายถึง คา่สมัประสทิธ์ิการทํานาย 

 . .S E   หมายถึง ความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของสมัประสทิธ์ิการถดถอย 

 b   หมายถึง สมัประสทิธ์ิการถดถอยของตวัแปรในรูปคะแนนดบิ 

 β   หมายถึง สมัประสทิธ์ิการถดถอยของตวัแปรในรูปคะแนนมาตรฐาน 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจยันําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลู แบง่ออกเป็น 5 ตอน ดงันี ้

 ตอนท่ี 1  ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐาน 

1.1 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของข้อมลูภมูิหลงัของนกัเรียน 

1.2 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของข้อมลูภมูิหลงัของครู 

1.3 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของตวัแปรระดบันกัเรียนและตวัแปรระดบัครู 

ตอนท่ี 2  ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ของตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัครู 

ตอนท่ี 3  ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหคุณูของตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัครู 

ตอนท่ี 4  ผลการวิเคราะห์พหุระดับปัจจัยระดับนักเรียน และ ปัจจัยระดับครูท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ 

ตอนท่ี 5  ผลการวิเคราะห์ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการสอน และ รูปแบบการเรียนรู้ท่ีสง่ผล

ตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ 

 
ตอนที่ 1  ผลการวิเคราะห์ค่าสถติพิืน้ฐาน 

การวิเคราะห์คา่สถิติพืน้ฐาน ประกอบด้วย การวิเคราะห์คา่สถิติ 3 ส่วน คือ สว่นแรกเป็นการ

วิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของข้อมลูภมูิหลงัของนกัเรียน สว่นท่ีสองเป็นการวิเคราะห์คา่สถิติพืน้ฐานของ

ข้อมลูภมูิหลงัของครู ซึง่ทัง้สว่นแรกและสว่นท่ีสองเป็นการนําเสนอคา่สถิติการแจกแจงความถ่ี ร้อยละ 

ส่วนท่ีสามการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรปัจจยัระดบันกัเรียน และตวัแปรปัจจยัระดบัครูท่ี

ส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และปฏิสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการ

สอนและรูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ซึ่งเป็น

การนําเสนอคา่สถิต ิคา่เฉลี่ย สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน คา่สมัประสทิธ์ิการกระจาย คา่พิสยั คา่สงูสดุ คา่

ต่ําสดุ คา่ความโดง่ และคา่ความเบ้ 

 
 1.1 ผลการวิเคราะห์ค่าสถติพิืน้ฐานของข้อมูลภมูิหลังของนักเรียน 
 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของข้อมลูภมูิหลงัของนกัเรียน ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี 

ร้อยละ ข้อมลูภมูิหลงัของนกัเรียน ประกอบด้วย เพศของนกัเรียน ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์

ของนกัเรียนในชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 2 จํานวนนกัเรียนในห้องเรียนวิชาคณิตศาสตร์ การใช้เวลาในการทํา

การบ้านวิชาคณิตศาสตร์ท่ีบ้าน และการใช้เวลาในการทํางานในวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียน ดงัแสดง

ในตารางท่ี 4.1 
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ตารางที่ 4.1 การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ข้อมูลภมูิหลังของนักเรียน 

ข้อมลูภมิูหลงั 
จํานวน 

(คน) 
ร้อยละ 

เพศของนักเรียน (n = 1,816)     

     ชาย 714 39.32 

     หญิง 1,102 60.68 

ระดับผลการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของนักเรียนในชัน้ ม. 2 (n = 1,816)     

     1 (D) 95 5.23 

     2 (C) 408 22.47 

     3 (B) 720 39.65 

     4 (A) 593 32.65 

จาํนวนนักเรียนในห้องเรียนวชิาคณิตศาสตร์     

     ต่ํากวา่ 30 คน 128 7.04 

     30 – 39 คน 386 21.26 

     40 – 49 คน 629 34.64 

     50 – 59 คน 575 31.66 

     มากกวา่ 60 คน 98 5.40 

การใช้เวลาในการทาํการบ้านวชิาคณิตศาสตร์ที่บ้าน/วัน     

     ต่ํากวา่ 1 ชัว่โมง 390 21.48 

     1 - 1.59 ชัว่โมง 1,084 59.69 

     2 - 2.59 ชัว่โมง 287 15.80 

     3 - 3.59 ชัว่โมง 39 2.15 

     มากกวา่ 4 ชัว่โมง 16 0.88 
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ตารางที่ 4.1 (ต่อ) การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ข้อมูลภมูิหลังของนักเรียน 

ข้อมลูภมิูหลงั 
จํานวน 

(คน) 
ร้อยละ 

การใช้เวลาในการทาํงานวชิาคณิตศาสตร์ที่โรงเรียน/วัน     

     ต่ํากวา่ 1 ชัว่โมง 562 30.95 

     1 - 1.59 ชัว่โมง 1,060 58.37 

     2 - 2.59 ชัว่โมง 160 8.81 

     3 - 3.59 ชัว่โมง 20 1.10 

     มากกวา่ 4 ชัว่โมง 14 0.77 

  

 จากตารางท่ี 4.1 พบว่า เพศของนกัเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในการวิจยัครัง้นี ้จํานวน 

1,816 คน ส่วนใหญ่เป็นนกัเรียนหญิง ร้อยละ 60.68 ซึ่งส่วนมากได้เกรด 3 (B) ร้อยละ 39.65 

รองลงมาได้เกรด 4 (A) ร้อยละ 32.65 จํานวนนกัเรียนในห้องเรียนวิชาคณิตศาสตร์จํานวน 40 – 49 

คน ร้อยละ 34.64 รองลงมามีจํานวนนกัเรียนในห้องเรียนวิชาคณิตศาสตร์จํานวน 50 – 59 คน ร้อยละ 

31.66 นกัเรียนสว่นใหญ่ใช้เวลาในการทําการบ้านท่ีบ้านจํานวน 1 – 1.59 ชัว่โมงตอ่วนั ร้อยละ 59.69 

รองลงมาคือ ใช้เวลาในการทําการบ้านท่ีบ้านต่ํากว่า 1 ชัว่โมงตอ่วนั ร้อยละ 21.48 และใช้เวลาในการ

ทํางานวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียน 1 – 1.59 ชัว่โมงตอ่วนั ร้อยละ 58.37 รองลงมาคือใช้เวลาต่ํากว่า 1 

ชัว่โมงตอ่วนั ร้อยละ 30.95 

  
         1.2 ผลการวิเคราะห์ค่าสถติพิืน้ฐานของข้อมูลภมูิหลังของครู 
 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของข้อมลูภมูิหลงัของครู ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี ร้อย

ละ ข้อมูลภูมิหลังของครู ประกอบด้วย เพศของครู จํานวนปีท่ีสอนวิชาคณิตศาสตร์ของครูผู้ สอน 

ตําแหน่งปัจจุบนัของครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ และระยะเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมด้านการพฒันา

บุคลากรทางด้านคณิตศาสตร์ (อบรม/ ประชุม/ สมัมนา) ท่ีครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ได้มีส่วนในการ

เข้าร่วมในรอบ 2 ปีท่ีผา่นมา ดงัแสดงในตารางท่ี 4.2 
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ตารางที่ 4.2 การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ข้อมลูภมูิหลงัของครู 

ข้อมลูภมิูหลงั 
จํานวน 

(คน) 
ร้อยละ 

เพศของครูผู้สอนวชิาคณิตศาสตร์     

     ชาย 14 33.33 

     หญิง 28 66.67 

จาํนวนปีที่สอนวชิาคณิตศาสตร์     

    น้อยกวา่ 10 ปี 14 33.33 

     10 - 14 ปี 5 11.91 

     15 - 19 ปี 2 4.76 

     20 - 24 ปี 4 9.52 

     มากกวา่ 24 ปี 17 40.48 

ตาํแหน่งปัจจุบันของครูผู้สอนวชิาคณิตศาสตร์     

     หวัหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 9 21.43 

     ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ 33 78.57 

ระยะเวลาในการเข้าร่วมกจิกรรมด้านการพัฒนาบุคลากรทางด้านคณิตศาสตร์/ปี 

     ต่ํากวา่ 5 วนั 23 54.76 

     5 - 9 วนั 11 26.19 

     10 - 14 วนั 5 11.91 

     15 - 19 วนั 1 2.38 

     มากกวา่ 19 วนั 2 4.76 

 
 จากตารางท่ี 4.2 พบว่า ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างในการวิจยัครัง้นี ้

จํานวน 42 คน สว่นใหญ่เป็นหญิง ร้อยละ 66.67 มีจํานวนปีท่ีสอนวิชาคณิตศาสตร์มากกว่า 24 ปี ร้อย

ละ 40.48 รองลงมาครูได้ทําการสอนวิชาคณิตศาสตร์น้อยกวา่ 10 ปี ร้อยละ 33.33 โดยมีตําแหน่งเป็น

ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 78.57 รองลงมาเป็นหวัหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ร้อยละ 

21.43 นอกจากนี ้ครูสว่นใหญ่ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านการพฒันาบคุลากรทางด้านคณิตศาสตร์ (อบรม/ 
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ประชมุ/ สมัมนา) ในรอบปีท่ีผ่านมาต่ํากว่า 5 วนั ร้อยละ 54.76 รองลงมาครูได้เข้าร่วมกิจกรรมด้าน

การพฒันาบคุลากรทางด้านคณิตศาสตร์ จํานวน 5-9 วนั ร้อยละ 26.19 

 
  1.3 ผลการวิเคราะห์ค่าสถติพิืน้ฐานของตวัแปรปัจจัยระดบันักเรียน และตัวแปรปัจจัย

ระดบัครู 
การวิเคราะห์พหรุะดบัของตวัแปรปัจจยัระดบันกัเรียนและ ครูท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

คณิตศาสตร์ของนกัเรียน มีตวัแปรระดบันกัเรียน จํานวน 4 ตวัแปร เป็นตวัแปรไม่ตอ่เน่ืองจํานวน 1 ตวั

แปร ได้แก่ ตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้ (Learning Style) และเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง 3 ตวัแปร ได้แก่ ตวัแปร

เจตคติของนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์ (Student Mathematics Attitude) แรงจงูใจของนกัเรียน (Stu-

dent Motivation) และ ความใสใ่จของนกัเรียน (Personal Responsibility) สําหรับตวัแปรระดบัครู มี 

5 ตวัแปร เป็นตวัแปรไม่ต่อเน่ือง จํานวน 2 ตวัแปร ได้แก่ ตวัแปรรูปแบบการสอน (Teaching Style) 

และตวัแปรคณุวฒุิของครู (Teacher Certification) เป็นตวัแปรตอ่เน่ือง 3 ตวัแปรได้แก่ ตวัแปรความ

พงึพอใจตอ่งานสอนของครู (Teacher Job Satisfaction) การจดัการชัน้เรียน (Classroom Manage-

ment)  และขนาดของห้องเรียน (Class size) 

1.3.1 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของตวัแปรระดบันกัเรียนท่ีเป็นตวัแปรไมต่อ่เน่ือง  

 การวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรระดบันกัเรียนท่ีเป็นตวัแปรไม่ต่อเน่ือง ได้แก่ ตวัแปร

รูปแบบการเรียนรู้ (Learning Style) ซึง่แบง่ออกเป็น 4 รูปแบบ คือ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม 

(Activist) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (Reflector) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตัิ (Prag-

matist) และ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (Theorist) เสนอผลดงัตารางท่ี 4.3  

 

ตารางที่ 4.3 การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ รูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียน 

รูปแบบการเรียนรู้ของนักเรียน จํานวนนกัเรียน ร้อยละ 

     รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม (Activist)  518 29.00 

     รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (Reflector) 675 37.80 

     รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบติั (Pragmatist) 306 17.13 

     รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (Theorist) 287 16.07 

 

จากตาราง 4.3 พบว่า นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 มีรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง 

(Reflectors) มากท่ีสดุ ร้อยละ 37.79 รองลงมาเป็น รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม (Activists) 

ร้อยละ 29.00     รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตัิ (Pragmatist) ร้อยละ 17.13 และรูปแบบการเรียนรู้

แบบนกัทฤษฎี (Theorist) ร้อยละ 16.07 
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1.3.2 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของตวัแปรระดบันกัเรียนท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง  

 การวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรระดบันกัเรียนท่ีเป็นตวัแปรต่อเน่ือง   ได้แก่ ตวัแปร

เจตคติของนกัเรียนต่อวิชาคณิตศาสตร์ (Student Mathematics Attitude) แรงจงูใจของนกัเรียน 

(Student Motivation) และ ความใสใ่จของนกัเรียน (Personal Responsibility) เสนอผลดงัตารางท่ี 

4.4 
 
ตารางที่ 4.4 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของตวัแปรระดบันกัเรียนท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง 

ตวัแปร 
คา่สถิติพืน้ฐาน 

X  S.D. C.V. (%) Range Min Max Sk Ku 

เจตคติ 

(5 ระดบั) 
3.57 0.50 13.99 3.63 1.33 4.96 -0.21 0.72 

แรงจงูใจ 

(5 ระดบั) 
3.60 0.55 15.26 3.90 1.00 4.90 -0.34 0.02 

ความใสใ่จ 

(จํานวนชัว่โมง) 
1.13 0.53 46.90 4.45 0.00 4.45 1.27 3.40 

  
 จากตารางท่ี 4.4 พบว่า ตวัแปรแรงจูงใจ และ ตวัแปรเจตคติมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมาก 

( )3.60,3.57X =  และตวัแปรความใสใ่จของนกัเรียน ซึง่เป็นเวลาในการทําการบ้านท่ีบ้าน และเวลา

ในการทํางานวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียนก็มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากเช่นกนั ( )1.13X =  โดยตวัแปร

ความใส่ใจของนักเรียนมีการกระจายของข้อมูลมากกว่าตัวแปรเจตคติของนักเรียนต่อวิชา

คณิตศาสตร์ และ แรงจงูใจของนกัเรียน (C.V. = 46.90, 15.26 และ 13.99) แสดงว่า ความใสใ่จของ

นักเรียนมีความแตกต่างกันมากกว่าเจตคติของนักเรียนต่อวิชาคณิตศาสตร์ และ แรงจูงใจของ

นกัเรียน  ลกัษณะข้อมลูของตวัแปรแรงจงูใจ และตวัแปรเจตคติมีความเบ้ซ้ายเล็กน้อย(คา่sk = -0.34 

และ -0.21 ตามลําดบั) และมีความโดง่ไม่มากนกั (คา่ ku = 0.02 และ 0.72 ตามลําดบั) แสดงให้เห็น

วา่ตวัแปรเหลา่นีมี้การแจกแจงท่ีเข้าใกล้โค้งปกต ิ

 

1.3.3 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของตวัแปรระดบัครูท่ีเป็นตวัแปรไมต่อ่เน่ือง  

 การวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรระดบัครูท่ีเป็นตวัแปรไม่ต่อเน่ือง ได้แก่ รูปแบบ

การสอน (Teaching Style) จํานวน 2 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบการสอนแบบยึดผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง 

(Learner-Centered) และรูปแบบการสอนแบบยึดครูเป็นศนูย์กลาง (Teacher-Centered) และ 

คณุวฒุิของครู (Teacher Certification) เสนอผลดงัตารางท่ี 4.5 
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ตารางที่ 4.5 การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ รูปแบบการสอนและวฒุิการศกึษาของครู 

รูปแบบการสอนของครู จํานวน ร้อยละ 

     รูปแบบการสอนแบบยดึผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง  

     (Learner-Centered) 
23 54.76 

     รูปแบบการสอนแบบยดึครูเป็นศนูย์กลาง  

     (Teacher-Centered) 
19 45.24 

วุฒกิารศกึษาสูงสุด   

     ระดบัปริญญาตรี 37 88.10 

     ระดบัปริญญาโท 5 11.90 

คุณวุฒขิองครู   

    คณะที่จบการศกึษา   

     ศกึษาศาสตร์/ ครุศาสตร์ 36 85.72 

     การศกึษาบณัฑิต 1 2.38 

     วิทยาศาสตร์ 2 4.76 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 7.14 

    สาขาวชิาที่จบการศกึษา จํานวน ร้อยละ 

      คณิตศาสตร์ 31 73.82 

      การประถม 1 2.38 

      การบริหารการศกึษา 2 4.76 

      คอมพวิเตอร์ศกึษา 1 2.38 

      เทคโนโลยีชนบท 1 2.38 

     ชีววทิยา 1 2.38 

     วิจยัและสถิตกิารศกึษา 1 2.38 

     สถิต ิ 1 2.38 

     หลกัสตูรและการสอน 1 2.38 

     สงัคมศาสตร์ 2 4.76 

 

 จากตารางท่ี 4.5 พบว่า รูปแบบการสอนของครูสว่นใหญ่เป็น รูปแบบการสอนแบบยดึผู้ เรียน

เป็นศนูย์กลาง (child - centered) ร้อยละ 54.76 รองลงมาเป็น รูปแบบการสอนแบบยึดครูเป็น

ศนูย์กลาง (teacher-Centered)  ร้อยละ 45.24 ครูส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาสงูสดุอยู่ในระดบั
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ปริญญาตรี ร้อยละ 88.10 และระดบัปริญญาโท ร้อยละ 11.90 โดยครูจบการศึกษาจากคณะ

ศกึษาศาสตร์/ ครุศาสตร์ ร้อยละ 85.72 รองลงมาเป็นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 7.14 

สําหรับสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา ครูส่วนมากจบการศึกษาสาขาวิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 73.82 

รองลงมาครูจบการศกึษาสาขาการบริหารการศกึษาและสงัคมศาสตร์ ร้อยละ 4.76 

 

1.3.4 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของตวัแปรระดบัครูท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง  

 การวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของตวัแปรระดบัครูท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง ได้แก่ ความพงึพอใจตอ่

งานสอนของครู (Teacher Job Satisfaction) การจดัการชัน้เรียน (Classroom Management) และ

ขนาดของห้องเรียน (Class size) เสนอผลดงัตารางท่ี 4.6 
 
ตารางที่ 4.6 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของตวัแปรระดบัครูท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง 

ตวัแปร 
คา่สถิติพืน้ฐาน 

X  S.D. C.V. (%) Range Min Max Sk. Ku. 

ความพงึพอใจต่องานสอน 

(5 ระดบั) 
3.80 0.42 11.15 1.73 2.96 4.69 -0.13 -0.59 

การจดัการชัน้เรียน 

(5 ระดบั) 
3.65 0.41 11.20 1.79 2.86 4.64 0.09 -0.24 

ขนาดของห้องเรียน 

(จํานวนนกัเรียน) 
44.17 9.93 22.48 41.00 25.00 66.00 -0.19 -0.59 

  

 จากตารางท่ี 4.6 พบว่า ตวัแปรความพึงพอใจต่องานสอน และ ตวัแปรการจดัการชัน้เรียน

เจตคติมีคา่เฉลี่ยอยู่ในระดบัมาก ( )3.80,3.65X =  ขนาดของห้องเรียน ก็มีคา่เฉลี่ยอยู่ในระดบัมาก

เช่นกนั ( )44.17X =  โดยตวัแปรขนาดของห้องเรียนมีการกระจายของข้อมลูมากกว่าตวัแปรความ

พงึพอใจตอ่งานสอน และ ตวัแปรการจดัการชัน้เรียน (C.V. = 22.48, 11.20 และ 11.15) แสดงว่า 

ขนาดของห้องเรียนมีความแตกต่างกันมากกว่าตวัแปรความพึงพอใจต่องานสอน และ ตวัแปรการ

จดัการชัน้เรียน ลกัษณะข้อมลูของตวัแปรขนาดห้องเรียน และ ตวัแปรเจตคติมีความเบ้ซ้ายเล็กน้อย 

(คา่ sk.  = -0.13 และ -0.19 ตามลําดบั) และมีความโดง่ไม่มากนกั (คา่ ku.= -0.59 ) แสดงให้เห็นว่า

ตวัแปรเหลา่นีมี้การแจกแจงท่ีเข้าใกล้โค้งปกต ิ
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ของตวัแปรระดบันักเรียน และตวัแปรระดบัครู 
 ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร 2 ระดบั ประกอบด้วย ตวัแปรระดบันกัเรียน ได้แก่ 

ตวัแปรภมูิหลงัของนกัเรียน ตวัแปรเจตคตขิองนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์ แรงจงูใจของนกัเรียน ความ

ใส่ใจของนกัเรียนและรูปแบบการเรียนรู้ และตวัแปรระดบัครู ได้แก่ ตวัแปรข้อมลูภมูิหลงั และคณุวฒุิ

ของครู ความพึงพอใจต่องานสอนของครู การจัดการชัน้เรียน และรูปแบบการสอนของครู มี

รายละเอียดผลการวิเคราะห์ ดงันี ้
2.1 ผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ของตวัแปรระดบันักเรียน 
ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ของตวัแปรระดบันกัเรียน ประกอบด้วย ตวัแปรอิสระ ได้แก่ ตวัแปร

ภมูิหลงัของนกัเรียน ได้แก่ ตวัแปรเพศ และระดบัผลการเรียนของนกัเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในระดบัชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 2 ตวัแปรเจตคติของนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์ แรงจงูใจของนกัเรียน และ ความใส่

ใจของนกัเรียน ได้แก่ เวลาท่ีนกัเรียนใช้ทําการบ้านท่ีบ้านและทํางานคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียน ตวัแปร

รูปแบบการเรียนรู้ ได้แก่ ตวัแปร รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตั ิ

และรูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎี และตัวแปรตาม ได้แก่ คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เสนอผลดงัตารางท่ี 4.7 
 
ตารางที่ 4.7 ผลการวิเคราะห์คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ของตวัแปรระดบันกัเรียน  
ตวัแปร เพศ เกรด เจตคติ แรงจงูใจ นกัไตร่ตรอง นกัปฏิบติั นกัทฤษฎี การบ้าน O-NET 

เพศ 1.000         

เกรด  0.114** 1.000        

เจตคติ 0.011 -0.023 1.000       

แรงจงูใจ 0.053* 0.020 0.476** 1.000      

นกัไตร่ตรอง 0.008 -0.024 0.037 0.111** 1.000     

นกัปฏิบติั -0.022 0.000 0.002 -0.057* -0.354** 1.000    

นกัทฤษฎี 0.039 0.032 0.018 0.029 -0.341** -0.197** 1.000   

การบ้าน 0.070** -0.007 -0.043 -0.061* -0.046 -0.023 0.039 1.000  

O-NET -0.020 0.292** -0.004 0.000 -0.022 -0.001 0.029 0.008 1.000 

*p<0.05, **p<0.01 
  
 จากตารางท่ี 4.7 ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระระดบันกัเรียนและตวัแปร

ตาม พบว่า ระดับผลการเรียนของนักเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในระดับชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 มี

ความสมัพนัธ์ทางบวกกับตวัแปรคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญั

ทางสถิติท่ีระดับ 0.01 มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรเท่ากับ 0.292 และยังมี

ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรตวัแปรอิสระ ได้แก่ ตวัแปรเพศของนกัเรียนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ
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ท่ีระดบั 0.01 มีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากบั 0.114 สําหรับตวัแปรอิสระอ่ืน ๆ ท่ีมี

ความสมัพนัธ์กนัระหว่างตวัแปร ประกอบด้วย ตวัแปรเพศ มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรเวลาท่ี

ใช้ในการทําการบ้าน และทํางานคณิตศาสตร์ และตวัแปรแรงจงูใจ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0.01 และ 0.05 โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปร เท่ากบั 0.070 และ 0.053 ตวัแปร เจต

คตขิองนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์  มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรแรงจงูใจ อยา่งมีนยัสําคญัทาง

สถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร เท่ากบั 0.476  นอกจากนี ้ตวัแปร

แรงจูงใจของนกัเรียนยงัความสมัพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง อย่างมี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากบั 0.111 และมี

ความสมัพนัธ์ทางลบกับตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนักปฏิบตัิ และ เวลาท่ีใช้ในการทําการบ้าน

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากบั  -0.057 

และ -0.061 ตามลําดบั  ตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรองมีความสมัพนัธ์ทางลบกบัตวัแปร

รูปแบบการเรียนรู้แบบนักปฏิบตัิและรูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎีอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั 0.01 โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากบั -0.354 และ -0.341 ตามลําดบั 

และ รูปแบบการเรียนรู้แบบนักปฏิบตัิมีความสมัพันธ์ทางลบกับตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนัก

ทฤษฎีอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิ 0.01 โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรเท่ากบั -0.197 

 

 
2.2 ผลการวเิคราะห์สหสัมพันธ์ของตวัแปรระดบัครู 
ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ของตวัแปรระดบัครู ประกอบด้วย ตวัแปรอิสระ ได้แก่ ตวัแปรภมูิหลงั

ของครู ได้แก่ ตวัแปรเพศ จํานวนปีท่ีสอน ระดบัการศกึษา คณะ และสาขาวิชาท่ีจบการศกึษา การเข้า

รับการอบรม และขนาดของห้องเรียน ตวัแปรความพึงพอใจของครูต่อการสอน ตวัแปรการจดัการชัน้

เรียน และตวัแปรรูปแบบการสอน เสนอผลดงัตารางท่ี 4.8 
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ตารางที่ 4.8 ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ของตวัแปรระดบัครู 
ตวั
แป
ร 

ขน
าด
ห้อ
งเรี
ยน

 

เพ
ศค
รู 

จํา
นว
นปี

 

เก
รด

 

คณ
ะ 

สา
ขา

 

กา
รอ
บร
ม 

พงึ
พอ
ใจ

 

จดั
กา
รช
ัน้เ
รีย
น 

นกั
เรีย

นเ
ป็น

ศก
. 

O-
NE

T 

ขนาดห้อง 1.000           

เพศครู 0.187 1.000          

จํานวนปี -0.027 -0.123 1.000         

เกรด -0.136 0.052 -0.013 1.000        

คณะ -0.042 -0.144 0.284 -0.150 1.000       

สาขา 0.405** 0.123 -0.131 0.166 0.118 1.000      

อบรม -0.167 -0.102 0.017 -0.170 -0.079 -0.101 1.000     

พงึพอใจ -0.058 -0.056 -0.024 -0.003 0.006 0.003 0.147 1.000    

จดัการชัน้เรียน 0.045 -0.048 0.290 0.055 0.113 0.120 0.058 -0.056 1.000   

นร.เป็นศก. -0.121 0.271 0.225 -0.186 0.176 -0.008 0.180 0.203 0.220 1.000  

O-NET 0.511** 0.138 0.141 0.084 0.286 0.393** -0.076 0.182 0.108 0.150 1.000 

*p<0.05, **p<0.01 

  

 จากตารางท่ี 4.8 ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระระดบัครู พบว่า ขนาดของ

ห้องเรียนและตัวแปรสาขาวิชาท่ีครูสําเร็จการศึกษามีความสัมพันธ์ทางบวกกับตัวแปรคะแนน

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิ

สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากบั 0.511 และ 0.393 ตามลําดบั  สําหรับตวัแปร ขนาดของห้องเรียน 

ยงัมีความสมัพนัธ์กบั สาขาวิชาท่ีครูสําเร็จการศกึษา อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมีคา่

สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากบั 0.405 สว่นตวัแปรอิสระอ่ืน ๆ ได้แก่ ตวัแปรเพศของครู  

จํานวนปีท่ีสอน  ระดบัการศกึษา  คณะท่ีสําเร็จการศกึษา  สาขาวิชาท่ีครูสําเร็จการศกึษา การเข้ารับ

อบรม ความพึงพอใจของครูต่องานสอน การจดัการชัน้เรียน และ รูปแบบการสอนท่ีเน้นนกัเรียนเป็น

ศนูย์กลาง มีความสมัพนัธ์กนัอยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิ

 
ตอนที่ 3  ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณของตวัแปรระดบันักเรียน และตวัแปรระดบัครู 
 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคณูของตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัครูเพ่ือเป็นการ

ตรวจสอบตวัแปรอิสระระดบันกัเรียน และระดบัครู วา่ตวัแปรทัง้หมดมีตวัแปรใดท่ีสามารถอธิบายหรือ

ทํานายตวัแปรระดบันกัเรียนและตวัแปรระดบัครูท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

เพ่ือนําไปวิเคราะห์พหุระดบัของปัจจยัระดบัครูและนักเรียนท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ของนกัเรียน ผลการวิเคราะห์ แสดงได้ดงัตารางท่ี 4.9 
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ตารางที่ 4.9 การวิเคราะห์ถดถอยพหคุณูของตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัครู ท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

ตวัแปร b S.E.b β  t 

ระดับนักเรียน         

  Constant 25.215 3.145  8.019** 

  เพศของนกัเรียน -1.625 0.701 -0.053 -2.318* 

  ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในชัน้ม.2 5.165 0.391 0.301 13.206** 

  เจตคติในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 0.330 0.772 0.011 0.428 

  แรงจงูใจของนกัเรียน -0.265 0.708 -0.010 -0.375 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง -0.251 0.842 -0.008 -0.298 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบติั -0.133 1.033 -0.003 -0.129 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี 0.667 1.057 0.016 0.631 

  เวลาท่ีใช้ในการทําการบ้านและทํางานท่ี รร. 0.007 0.011 0.016 0.687 

Multiple R = 0.301     

Multiple R2 = 0.091     

Adjusted R2 = 0.087        

ระดับครู     

Constant -13.278 18.020  -0.737 

ขนาดของห้องเรียน 0.500 0.146 0.532 3.429** 

เพศของครูผู้สอน 0.773 2.883 0.040 0.268 

จํานวนปีท่ีสอน 1.647 3.305 0.073 0.498 

ระดบัการศกึษา 6.055 4.143 0.213 1.462 

คณะท่ีจบการศกึษา 7.646 3.799 0.290 2.013* 

สาขาวิชาท่ีจบ 2.667 3.452 0.119 0.773 

การอบรม 0.678 2.575 0.036 0.263 

ความพงึพอใจของครูตอ่งานสอน 3.992 2.979 0.181 1.340 

การจดัการชัน้เรียน -0.372 3.220 -0.016 -0.116 

นกัเรียนเป็นศนูย์กลาง 2.534 2.939 0.137 -0.862 

Multiple R = 0.696     

Multiple R2 = 0.484     

Adjusted R2 = 0.318     

*p<0.05, **p<0.01 
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จากตารางท่ี 4.9 พบวา่ชดุของตวัแปรอิสระระดบันกัเรียนมีความสมัพนัธ์กบัคะแนนผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูเท่ากบั 0.301 และชดุของตวัแปร

อิสระระดับนักเรียนสามารถอธิบายความแปรปรวนของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 9.1 โดยตวัแปรอิสระระดบันกัเรียนได้แก่ ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของ

นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 2 และ ตวัแปรเพศของนกัเรียนสามารถทํานายคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 และ 0.05 ตามลําดบั 

ชุดของตัวแปรอิสระระดับครูมีความสัมพันธ์กับคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ โดยมีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูเท่ากบั 0.696 และชดุของตวัแปรอิสระระดบัครู

สามารถอธิบายความแปรปรวนของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 48.4 

โดยตวัแปรอิสระระดบัครูได้แก่ ตวัแปรขนาดของห้องเรียน และคณะท่ีครูเรียนจบการศึกษาสามารถ

ทํานายคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และ 

0.05 ตามลําดบั 
 
ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์พหุระดับของปัจจัยระดับครูและนักเรียนที่ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ (O-NET) 

ผลการวิเคราะห์พหุระดบัของปัจจยัระดบัครูและนกัเรียนท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ (O-NET) นําเสนอตามขัน้ตอนการวิเคราะห์ คือ การวิเคราะห์ขัน้โมเดลศูนย์ การ

วิเคราะห์ขัน้โมเดลแบบง่าย และการวิเคราะห์ขัน้โมเดลตามสมมตฐิาน  

 
 4.1 การวิเคราะห์ขัน้โมเดลศูนย์ 
 การวิเคราะห์ขัน้โมเดลศนูย์ หรือการวิเคราะห์พหุระดบัแบบไม่มีเง่ือนไขอย่างสมบรูณ์ (fully 

unconditional models) เป็นขัน้ตอนในการพิจารณาความแปรปรวนของตวัแปรตาม โดยไม่นําตวั

แปรอิสระเข้ามาร่วมวิเคราะห์ เพ่ือตรวจสอบเบือ้งต้นว่าตวัแปรตามมีความแปรปรวนภายในระหว่าง

นกัเรียน และระหวา่งโรงเรียนหรือไม่ เพ่ือจะได้วิเคราะห์อิทธิพลของตวัแปรอิสระแตล่ะระดบัท่ีมีตอ่ตวั

แปรตามต่อไป การวิเคราะห์ขัน้โมเดลศนูย์เม่ือใช้ตวัแปรตามคือ คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ (O-NET) แสดงได้ดงัตารางท่ี 4.10 
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ตารางที่ 4.10 ผลการวิเคราะห์โมเดลศูนย์ ของตัวแปรคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ (O-NET) ของนกัเรียน 

Fixed Effects Coefficient 
Standard 

t - ratio d.f. p - Value 
Error 

คา่เฉล่ียรวม (Grand Mean), 00G  40.2019** 1.4372 27.972 41 0.000 

Random Effects 

Variance Total       

Component Observed d.f. 2χ  p - Value 

  Variance       

สว่นท่ีเหลือของระดบันกัเรียน (U0) 83.3331**  224.7627 41 1079.1254 0.000 

สว่นท่ีเหลือของระดบัโรงเรียน (R) 141.4296          

Coefficient Reliability Estimates 

ระดบันกัเรียน (level-1) B0 0.961 

**p<0.01      

 

 จากตารางท่ี 4.10 เม่ือพิจารณาการทดสอบอิทธิพลคงท่ี โดยใช้ตวัแปรคะแนนผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นตวัแปรตาม ผลการทดสอบอิทธิพลคงท่ี (fixed Effect) พบว่า 

ค่าเฉลี่ยรวมของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนทุกโรงเรียน (Grand 

Mean) มีคา่เท่ากบั 40.2019 อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 (t = 27.992, d.f. = 41) 

 เม่ือพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลสุม่ (random effect) พบว่า คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน มีความผนัแปรระหว่างบุคคลอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0.01 ( )2 1079.1254, 41dfχ = =  โดยมีความแปรปรวนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ เท่ากับ 

83.3331 และความแปรปรวนรวมท่ีได้จากการสงัเกต เท่ากบั 224.7627 แสดงว่าตวัแปรตามมีความ

ผนัแปรเพียงพอท่ีจะวิเคราะห์ขัน้โมเดลแบบไร้เง่ือนไขในขัน้ตอ่ไป 

 สําหรับคา่ประมาณความเท่ียง (reliability) ของโมเดลระดบันกัเรียนมีคา่เท่ากบั 0.961 

 จากผลการวิเคราะห์ขัน้โมเดลศนูย์ พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ (O-NET) ไม่เป็นศนูย์ (p = 0.000) และมีความแปรปรวนระหว่างนกัเรียน ดงันัน้ จึง

ทําการวิเคราะห์ตอ่ไปเพ่ือศกึษาวา่ตวัแปรอิสระใดบ้างในระดบันกัเรียน และระดบัโรงเรียนท่ีทําให้เกิด

ความแปรปรวนขึน้ในตวัแปรตามท่ีศกึษา และตวัแปรอิสระนัน้สง่ผลตอ่ตวัแปรตามหรือไม ่
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 4.2 การวิเคราะห์ขัน้โมเดลอย่างง่าย 
 การวิเคราะห์ขัน้โมเดลอย่างง่าย เป็นการวิเคราะห์ต่อจากการวิเคราะห์ขัน้โมเดลศนูย์ เม่ือ

พบว่าค่าคงท่ีหรือค่าเฉล่ียของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ (O-NET) มีความ

แตกต่างระหว่างนกัเรียนแต่ละคน และมีความแปรปรวนระหว่างนกัเรียนอย่างมีนยัสําคญัทางสถิต ิ 

จึงทําการวิเคราะห์ขัน้โมเดลอย่างง่ายต่อไป ซึ่งวิเคราะห์โดยนําตวัแปรอิสระระดบันักเรียนเข้ามา

วิเคราะห์ทีละตวั โดยการวิจยัครัง้นีมี้ตวัแปรระดบันกัเรียนคือ ตวัแปรภมูิหลงัของนกัเรียน ได้แก่ ตวั

แปรเพศ และระดบัผลการเรียนของนกัเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 2 ตวัแปรเจต

คติของนกัเรียนต่อวิชาคณิตศาสตร์ แรงจงูใจของนกัเรียน ความใส่ใจของนกัเรียน ซึ่งได้แก่ เวลาท่ี

นกัเรียนใช้ทําการบ้านและทํางานคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียน ตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้ ซึ่งได้แก่ ตวัแปร 

รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตัิ และรูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ทฤษฎีเพ่ือศึกษาว่าตวัแปรอิสระเหล่านีส้่งผลต่อตวัแปรตามอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติหรือไม่ โดยใช้

สถิติทีทดสอบอิทธิพลคงท่ี และเพ่ือศึกษาว่าตัวแปรอิสระระดับนักเรียนทําให้คะแนนผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เกิดความแปรปรวนระหว่างนักเรียนกับระหว่างโรงเรียนอย่างมี

นยัสําคญัทางสถิตโิดยใช้สถิตไิค-สแควร์ ทดสอบอิทธิพลสุม่ ผลการวิเคราะห์ เสนอดงัตารางท่ี 4.11 
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ตารางที่ 4.11 การวิเคราะห์ขัน้โมเดลอยา่งง่ายของตวัแปรระดบันกัเรียนท่ีสง่ผลตอ่คะแนนผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ (O-NET) 

Fixed Effects Coefficient 
Standard 

t - ratio d.f. 
p - Val-

ue error 

  คะแนนเฉลี่ยผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

40.7287** 1.6559 24.595 41 0.000 

  วิชาคณิตศาสตร์ (O-NET) ของทกุโรงเรียน,  

  INTRCPT,G00                

  เพศของนกัเรียน, G10 -1.1736 0.7209 -1.628 41 0.111 

  ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในชัน้ม.2, G20 0.0083 0.6755 0.012 41 0.990 

  เจตคติของนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์, G30 0.9746 0.6076 1.604 41 0.116 

  แรงจงูใจของนกัเรียน, G40 -0.5319 0.5945 -0.895 41 0.376 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง, G50 -0.3756 0.6905 -0.544 41 0.589 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบติั, G60 0.0584 0.8842 0.066 41 0.948 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี, G70 1.9123* 0.8367 2.286 41 0.028 

  เวลาท่ีใช้ในการทําการบ้าน และทํางานคณิตศาสตร์, 

  G80       
0.0095 0.0084 1.135 41 0.263 

Random Effects 

Variance    

Component d.f. 
 p - Val-

ue 

  สว่นท่ีเหลือของระดบันกัเรียน (R) 129.0347    

  สว่นท่ีเหลือของระดบัโรงเรียน  

102.6501 

 

41 

 

265.144** 

 

0.000   คา่ INTRCPT1,U0 

  เพศของนกัเรียน slope, U1 8.6362 41 60.706* 0.024 

  ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในชัน้ม.2 slope, U2 12.6049 41 122.065** 0.000 

  เจตคติของนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์ slope, U3 4.4681 41 32.572 >.500 

  แรงจงูใจของนกัเรียน slope, U4 3.8653 41 48.045 0.209 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง  slope, U5 5.9519 41 42.828 0.393 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบติั  slope, U6 6.9753 41 45.753 0.281 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี slope , U7 5.6133 41 36.645 >.500 

  เวลาท่ีใช้ในการทําการบ้าน และทํางานคณิตศาสตร์ท่ี รร.  slope , 

  U8       
0.0007 41 41.167 0.464 

 

2χ
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ตารางที่ 4.11(ต่อ) การวิเคราะห์ขัน้โมเดลอย่างง่ายของตวัแปรระดบันกัเรียนท่ีส่งผลต่อคะแนน

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ (O-NET) 

Coefficent Reliability Estimates 

  คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

0.822   วิชาคณิตศาสตร์ (O-NET), INTRCPT1,B0 

  เพศของนกัเรียน, B1 0.311 

  ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในชัน้ม.2, B2 0.562 

  เจตคติของนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์, B3 0.186 

  แรงจงูใจของนกัเรียน, B4 0.184 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง, B5 0.208 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฎิบติั, B6 0.170 

  รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี, B7 0.131 

  เวลาท่ีใช้ในการทําการบ้าน และทํางานคณิตศาสตร์ท่ี รร. 0.124 

*p<0.05, **p<0.01      

 

 จากตารางท่ี 4.11 ผลการวิเคราะห์โมเดลอย่างง่าย เม่ือให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์เป็นตวัแปรตาม จากการพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลคงท่ี (fixed effect) พบว่า 

คา่เฉลี่ยรวมของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในโรงเรียนทกุโรงเรียน (Grand Mean) มีคา่

เท่ากบั 40.7287 (G00 = 40.7287) มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 สําหรับค่าคงท่ี (INTRCPT, 

G70) หรือสมัประสิทธ์ิการถดถอยของตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎีมีค่าเท่ากับ 1.9123 

(G70 = 1.9123) โดยสง่ผลทางบวกตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนอย่างมี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 กล่าวคือ ถ้านกัเรียนมีรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎีในระดบัมาก

จะส่งผลทําให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนอยู่ในระดบัสงู ในทางตรงกนัข้าม 

ถ้านกัเรียนมีรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎีอยู่ในระดบัน้อยจะส่งผลทําให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนอยูใ่นระดบัตํ่า 

 เม่ือพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลสุ่ม (Random Effect) พบว่า ส่วนประกอบความ

แปรปรวนของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ มีความผันแปรระหว่างโรงเรียน อย่างมี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ( )2 265.144χ =  และสําหรับสมัประสิทธ์ิการถดถอยของตวัแปร

ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในชัน้ม.2 และ สมัประสิทธ์ิการถดถอยของตวัแปรเพศ มีนยัสําคญั
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ทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และ 0.05 ตามลําดบั ( )2 2122.065, 60.706χ χ= = ส่วนสมัประสิทธ์ิการ

ถดถอยของตัวแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎีมีความผันแปรระหว่างนักเรียนอย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิต ิ

 ความเท่ียงในการประมาณค่าเฉลี่ยของโมเดลระดบันกัเรียนของการประมาณค่าคงท่ี (B0) 

เท่ากบั 0.822 สว่นความเท่ียงในการประมาณคา่เฉลี่ยสมัประสทิธ์ิการถดถอยของตวัแปรอิสระ พบว่า 

ตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี ตวัแปรเพศของนกัเรียน และตวัแปรระดบัผลการเรียนของ

นกัเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในชัน้ ม.2 มีคา่เท่ากบั 0.131, 0.311 และ 0.562 ตามลําดบั 

 ทัง้นี ้ตวัแปรอิสระระดบันกัเรียน คือ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี สามารถอธิบายความ

ผนัแปรระหว่างนักเรียนของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 8.76 โดยความ

แปรปรวนของตวัแปรตามของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนในโรงเรียน 

ในตารางท่ี 4.10 เท่ากบั 141.4296 และความแปรปรวนของตวัแปรตามเม่ือเพิ่มตวัแปรอิสระรูปแบบ

การเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี เป็นตวัทํานาย ในตารางท่ี 4.11 มีคา่เท่ากบั 129.0347 ดงันัน้    

R2 = [(141.4296-129.0347)/ 141.4296] = 0.0876 

  

 แสดงผลการวิเคราะห์ในรูปสมการระดบันกัเรียน ได้ดงันี ้

 

 MATHACH ij  =   40.7287** - 1.1736 (เพศของนกัเรียน) + 0.0083 (ระดบัผลการเรียน 

          ชัน้ ม. 2) + 0.9746 (เจตคตขิองนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์) –  

          0.5319 (แรงจงูใจของนกัเรียน) - 0.3756 (รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั 

           ไตร่ตรอง) + 0.0584 (รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตั)ิ + 

          1.9123** (รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี) + 0.0095 (เวลาท่ีใช้ทํา 

           การบ้านและทํางานคณิตศาสตร์) 

 
 4.3 การวิเคราะห์ขัน้โมเดลตามสมมตฐิาน 
 การวิเคราะห์ขัน้โมเดลตามสมมติฐาน เป็นโมเดลท่ีนําผลของตัวแปรอิสระระดบันักเรียน 

ได้แก่ ตัวแปรภูมิหลัง และตัวแปรรูปแบบการเรียนรู้ ซึ่งผ่านการวิเคราะห์ขัน้โมเดลอย่างง่ายมา

วิเคราะห์ร่วมกับตวัแปรอิสระระดบัครู ประกอบด้วย ตวัแปรภูมิหลงัของครู ได้แก่ ตวัแปรคณะท่ีครู

สําเร็จการศึกษา  การเข้ารับการอบรม และขนาดของห้องเรียน ตวัแปรความพึงพอใจของครูต่อการ

สอน  และตวัแปรรูปแบบการสอน ได้แก่ รูปแบบการสอนท่ีเน้นนกัเรียนเป็นศนูย์กลาง เสนอดงัตาราง

ท่ี 4.12 
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ตารางที่ 4.12 การประมาณคา่อิทธิพลของตวัแปรอิสระระดบัโรงเรียนท่ีมีตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ 

 

Fixed Effects Coefficient 
Standard 

t - ratio d.f. p - Value 
error 

ผลสมัฤทธ์ิเฉล่ียของโรงเรียน Intercept1, B0 

         คา่เฉล่ียรวมของคะแนนผลสมัฤทธ์ิโรงเรียน 

31.3953 2.2352 14.046 36 0.000          (Grand Mean), Intercept2, G00 

         ขนาดของห้องเรียน, G01 0.5517 0.1179 4.680 36 0.000 

         คณะท่ีสําเร็จการศกึษา, G02 7.7542 2.0154 3.847 36 0.001 

         การเข้ารับการอบรม, G03 1.3650 2.7905 0.489 36 0.627 

         ความพงึพอใจของครู, G04 5.7873 2.3989 2.412 36 0.021 

         รูปแบบการสอนของครู, G05 2.8101 2.4210 1.161 36 0.254 

ผลของตวัแปรเพศของนกัเรียนท่ีมีตอ่       

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์, B1 

1.2643 1.6207 0.780 36 0.441        คา่สมัประสทิธ์ิของ slope B1, G10 

       ขนาดของห้องเรียน, G11 -0.0965 0.0712 -1.355 36 0.184 

       คณะท่ีสําเร็จการศกึษา, G12 -0.5214 1.5062 -0.346 36 0.731 

       การเข้ารับการอบรม, G13 -2.9375 1.4816 -1.983 36 0.055 

       ความพงึพอใจของครู,  G14 -2.2847 1.3480 -1.695 36 0.098 

       รูปแบบการสอนของครู, G15 -0.0997 1.2942 -0.077 36 0.939 
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ตารางที่ 4.12 (ต่อ) การประมาณคา่อิทธิพลของตวัแปรอิสระระดบัโรงเรียนท่ีมีตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

Fixed Effects Coefficient 
Standard 

t - ratio d.f. p - Value 
error 

 ผลของตวัแปรระดบัผลการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ 

     

 ในชัน้ม.2 ท่ีมีต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

คณิตศาสตร์, B2 

       คา่สมัประสทิธ์ิของ slope B2, G20 -2.1208 1.3833 -1.533 36 0.134 

       ขนาดของห้องเรียน, G21 0.0916 0.0585 1.565 36 0.126 

       คณะท่ีสําเร็จการศกึษา, G22 0.7373 1.1482 0.642 36 0.525 

       การเข้ารับการอบรม, G23 0.7683 1.505 0.511 36 0.612 

       ความพงึพอใจของครู, G24 -2.1819 1.7852 -1.222 36 0.230 

       รูปแบบการสอนของครู, G25 1.9032 1.4652 1.299 36 0.202 

ผลของตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี      

ท่ีมีตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์, B3      

        คา่สมัประสทิธ์ิของ slope B3, G30 3.5935 1.6585 2.167 36 0.037 

        ขนาดของห้องเรียน, G31 0.0969 0.0722 1.342 36 0.188 

        คณะท่ีสําเร็จการศกึษา, G32 -0.8118 1.4402 -0.564 36 0.576 

        การเข้ารับการอบรม, G33 -0.0482 1.4615 -0.033 36 0.974 

        ความพงึพอใจของครู, G34 -2.6127 1.5503 -1.685 36 0.100 

        รูปแบบการสอนของครู, G35 -1.9239 1.3796 -1.395 36 0.172 

Random Effects 

Variance     

Compo-

nent 
d.f. p - Value 

สว่นท่ีเหลือของระดบันกัเรียน (R) 132.9081     

สว่นท่ีเหลือของระดบัโรงเรียน  

 

59.2868 

 

 

36 

 

 

282.302 

 

 

0.000   คา่  INTRCPT1,U0 

  คา่ slope เพศของนกัเรียน, U1 5.4414 36 54.075 0.027 

  คา่ slope ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ใน

ชัน้ม.2, U2 
12.6481 36 104.429 0.000 

  คา่ slope รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี, U3 0.7690 36 30.770 >.500 

 
 

2χ
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ตารางท่ี 4.12 (ต่อ) การประมาณค่าอิทธิพลของตวัแปรอิสระระดบัโรงเรียนท่ีมีต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ 

Coefficient 

 

Reliability Estimates 

    คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

0.838     วิชาคณิตศาสตร์ (O-NET), INTRCPT1,B0 

    เพศของนกัเรียน, B1 0.252 

    ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในชัน้ม.2, B2 0.599 

    คา่ slope รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี, B3 0.030 

*p<0.05, **p<0.01     

  

 จากตารางท่ี 4.12 ผลการวิเคราะห์ขัน้โมเดลสมมตฐิาน ปรากฏผล ดงันี ้

 เม่ือให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นตวัแปรตาม จากการพิจารณาผลการ

ทดสอบอิทธิพลคงท่ี (Fixed Effect) พบวา่ คา่คงท่ีของการวิเคราะห์ระดบัชัน้เรียน ซึง่เป็นคา่เฉลี่ยของ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ มีอิทธิพลต่อตัวแปรตามหรือผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

คณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 (t = 14.046) สว่นตวัแปรระดบัโรงเรียน (Macro-

level) ท่ีมีอิทธิพลอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 คือ ขนาดของห้องเรียน  และคณะท่ีครูได้

สําเร็จการศกึษา สําหรับตวัแปรระดบัโรงเรียนท่ีมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 ได้แก่ 

ความพงึพอใจของครูตอ่งานสอน สว่นตวัแปรการเข้ารับการอบรม และ ตวัแปรรูปแบบการสอนของครู

ไมมี่นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 

 เม่ือพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลสุ่ม (Random Effect) พบว่า ค่าเฉล่ียของผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ยงัมีความผนัแปรระหว่างห้องเรียนอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

( )2 282.302χ = โดยมีความแปรปรวนในการประมาณคา่พารามิเตอร์เท่ากบั 59.2868 แสดงว่าเม่ือ

อธิบายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ด้วยตัวแปรขนาดของห้องเรียน คณะท่ีครูได้สําเร็จ

การศึกษา และ ความพึงพอใจของครูต่องานสอนแล้ว ยงัสามารถนําตวัแปรอ่ืนในระดบัชัน้เรียนเข้า

ร่วมอธิบายความผนัแปรของคา่เฉลี่ยของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนได้อีก 

 เม่ือให้ตัวแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎีเป็นตัวแปรตาม จากการพิจารณาผลการ

ทดสอบอิทธิพลคงท่ี (Fixed Effect) พบวา่ คา่คงท่ีของการวิเคราะห์ระดบัชัน้เรียน ซึง่เป็นคา่เฉลี่ยของ

การเป็นผู้ เรียนท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี มีอิทธิพลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 (t = 2.167) สว่นตวัแปรระดบัโรงเรียน ได้แก่ ตวัแปรขนาดของ

χ
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ห้องเรียน คณะท่ีสําเร็จการศึกษา การเข้ารับการอบรม ความพึงพอใจของครู และ รูปแบบการสอน

ของครู มีอิทธิพลอยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 

 เม่ือพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลสุม่ (Random Effect) พบว่า คา่เฉลี่ยของการเป็นผู้ เรียน

ท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎีมีความผนัแปรระหว่างห้องเรียนอย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั 0.05 ( )2 30.770χ = โดยมีความแปรปรวนในการประมาณคา่พารามิเตอร์เท่ากบั 0.7690 

 ความเท่ียงในการประมาณค่าเฉลี่ยของโมเดลระดบันกัเรียนของการประมาณค่าคงท่ี (B0) 

เท่ากบั 0.838 สว่นความเท่ียงในการประมาณคา่เฉลี่ยสมัประสทิธ์ิการถดถอยของตวัแปรอิสระ พบว่า 

ตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี ตวัแปรเพศของนกัเรียน และตวัแปรระดบัผลการเรียนของ

นกัเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในชัน้ ม.2 มีคา่เท่ากบั 0.030, 0.252 และ 0.599 ตามลําดบั 

เม่ือพิจารณาองค์ประกอบของความแปรปรวนของอิทธิพลสุ่ม (Random Effect) หรือความ

แปรปรวนของสว่นท่ีเหลือในโมเดล 2 ระดบั ตามสมมติฐาน พบว่าระดบันกัเรียน และระดบัโรงเรียนมี

ค่าลดลง เม่ือเปรียบเทียบกบัโมเดล 2 ระดบั ในโมเดลศนูย์ สดัส่วนของความแปรปรวนท่ีสามารถ

อธิบายได้จากโมเดลตามสมมตุฐิาน หรือคา่ R2 ของแตล่ะระดบั สามารถคํานวณได้ ดงันี ้

ระดบันกัเรียน 

 

 R1
2 =    σ2 (null  model) - σ2 (hypothetical  model) / σ2 (null model)  

    

=    (141.4296 – 132.9081) / 141.4296    =   0.0602 

    

ระดบัโรงเรียน 

  

R11
2 = τπ (null model) - τπ (hypothetical model) / τπ (null  model) 

 

  = (83.3331 - 59.2868) / 83.3331 = 0.2886 

     

โมเดลระดบันกัเรียน สามารถอธิบายความแปรปรวนของตวัแปรตาม ได้ร้อยละ 6.02 ของ

ความแปรปรวนท่ีมีอยูใ่นระดบันกัเรียน (ร้อยละ 17.26) ในขณะท่ีโมเดลระดบัโรงเรียน สามารถอธิบาย

ความแปรปรวนของตวัแปรตามได้ ร้อยละ 28.86 ของความแปรปรวนท่ีมีอยู่ระดบัโรงเรียน (ร้อยละ 

82.74)  
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สําหรับความแปรปรวนทัง้หมดท่ีอธิบายได้โดยโมเดลทัง้ 2 ระดบั สามารถคํานวณได้จาก

ผลรวมของความแปรปรวนท่ีอธิบายได้โดยตวัแปรทํานายในแตล่ะระดบั ดงันี ้

ความแปรปรวนท่ีอธิบายได้จากระดบันกัเรียน   =  (0.0602) × (0.1726)  

      =  0.0104 

 

ความแปรปรวนท่ีอธิบายได้จากระดบัโรงเรียน   =  (0.2886) × (0.8274) 

      =  0.2388 

 

ดงันัน้ความแปรปรวนทัง้หมดท่ีอธิบายได้โดยโมเดล 2 ระดบั คือระดบันกัเรียน และระดบั

โรงเรียนเท่ากบั 0.0104 + 0.2388 = 0.2492  

นัน่คือ สดัสว่นความแปรปรวนทัง้หมดของตวัแปรตามท่ีอธิบายได้โดยโมเดล 2 ระดบั เท่ากบั

ร้อยละ 24.92 แสดงว่าตัวแปรอิสระระดับนักเรียน และระดับโรงเรียนสามารถร่วมกันทํานาย 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ได้ร้อยละ 24.92 

 แสดงผลการวิเคราะห์ในรูปสมการได้ดงันี ้
 ระดบันักเรียน 
 MATHACH ij   =   40.7287** - 1.1736 (เพศของนกัเรียน) + 0.0083 (ระดบัผลการเรียน 

          ชัน้ ม. 2) + 0.9746 (เจตคตขิองนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์) –  

          0.5319 (แรงจงูใจของนกัเรียน) - 0.3756 (รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั 

           ไตร่ตรอง) + 0.0584 (รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตั)ิ + 

          1.9123** (รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี) + 0.0095 (เวลาท่ีใช้ทํา 

          การบ้านและทํางานคณิตศาสตร์) 
  
 ระดบัโรงเรียน 
 Intercept, B0   =   31.3953** + 0.5517** (ขนาดของห้องเรียน) +  

           7.7542** (คณะท่ีสําเร็จการศกึษา) + 1.3650 (การอบรม) +  

           5.7873* (ความพงึพอใจของครูตอ่การสอน) +  

           2.8101 (รูปแบบการสอน)  
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 รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี, B3   =   3.5935* + 0.0969 (ขนาดของห้องเรียน) -  

             0.8118 (คณะท่ีสําเร็จการศกึษา) – 0.0482 (การ 

       อบรม) - 2.6127 (ความพงึพอใจของครูตอ่การ 

       สอน) - 1.9239 (รูปแบบการสอน)  

 
ตอนที่ 5 ผลการวิเคราะห์ปฏิสัมพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ที่ส่งผล
ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
 ในการศกึษาปฏิสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ท่ีสง่ผลต่อผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ ผู้วิจยัได้ทําการวิเคราะห์เพ่ือเปรียบเทียบว่า รูปแบบการสอนท่ีตา่งกนั และ

รูปแบบการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน เม่ือเปรียบเทียบกับค่าคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์แล้วจะมีปฏิสมัพนัธ์ร่วมกนัหรือไม ่ผลการวิเคราะห์เสนอดงัตารางท่ี  4.13 

 

ตารางที่ 4.13 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์

ระหวา่งรูปแบบการสอนของครูและรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีแตกตา่งกนั 

 

SV df SS MS F 

              รูปแบบการสอน 1 2086.014 2086.014 9.351* 

              รูปแบบการเรียนรู้ 3 452.323 150.774 0.676 

              รูปแบบการสอน * รูปแบบการ

เรียนรู้ 3 373.383 124.461 0.558 

              ความคลาดเคล่ือน 1778 396651.874 223.089   

                        ทัง้หมด 1786 325630.000   

*p<0.05      

 

จากตารางท่ี 4.13 เม่ือพิจารณาคา่ F พบว่า นกัเรียนท่ีเรียนคณิตศาสตร์โดยครูท่ีใช้รูปแบบ

การสอนท่ีแตกตา่งกนั มีคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 

0.05 ส่วนรูปแบบการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกันมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์หรือ

ค่าเฉล่ียของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของทุกรูปแบบการเรียนรู้แตกต่างกันอย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และรูปแบบการสอน และรูปแบบการเรียนรู้มีปฏิสมัพนัธ์กนัอย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 
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ในการศกึษาปฏิสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียน ผู้ วิจัยนําเสนอแผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้ จํานวน  4 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบการเรียนรู้

แบบนกักิจกรรม (activist) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง (reflector) รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ทฤษฎี (theorist) และ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตัิ (pragmatist) ซึ่งได้รับการสอนโดยครูท่ีจดั

กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนท่ีเน้นนกัเรียนเป็นศนูย์กลาง (child-centered) และรูปแบบ

การสอนท่ีเน้นครูเป็นศนูย์กลาง (teacher-centered) ดงัแผนภมูิท่ี 4.1 

 

แผนภูมิที่ 4.1 ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียน 

 

 
 จากแผนภมูิท่ี 4.1 พบวา่ เม่ือศกึษาคา่เฉลี่ยของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนแยกตาม

รูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ จะพบว่า เม่ือรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนเป็นรูปแบบการ

เรียนรู้แบบนกัปฏิบตั ิ(pragmatist) ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนจะต่ํา เม่ือครู

ใช้รูปแบบการสอนท่ีเน้นครูเป็นศนูย์กลาง (teacher-centered) ในขณะท่ีเม่ือรูปแบบการเรียนรู้ของ
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นกัเรียนเป็นรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี (theorist) ซึง่ไม่ว่าครูจะใช้รูปแบบการสอนท่ีเน้นครูเป็น

ศนูย์กลาง (teacher-centered)  หรือ รูปแบบการสอนท่ีเน้นนกัเรียนเป็นศนูย์กลาง (child-centered) 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนจะสงู ดงันัน้ เส้นกราฟท่ีแสดงดงัที่ปรากฏใน

แผนภูมิจะพบว่า รูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎีเป็นเส้นท่ีมีค่าเฉลี่ยผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนสงูกวา่รูปแบบการเรียนรู้แบบอ่ืน ๆ นอกจากนัน้ ยงัพบอีกว่า เกือบทกุเส้นจะขนานกนั มีเพียง

บางเส้นตดักนัเลก็น้อย แสดงวา่ ไมมี่อิทธิพลของรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ 

สรุปได้ว่า ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนคือ รูปแบบ

การสอน รูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ไม่มีอิทธิพลร่วมกันต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

คณิตศาสตร์ของนกัเรียน นัน่คือ รูปแบบการสอนท่ีต่างกนัทําให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์

ของนกัเรียนแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัท่ีระดบั 0.05 และรูปแบบการเรียนรู้ท่ีตา่งกนัทําให้ผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนไมแ่ตกตา่งกนั 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



บทที่ 5 
สรุปผลการวจิัย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการวิจัยเชิงสํารวจ มีวตัถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยระดบันักเรียน และ 

ปัจจยัระดบัครูท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และเพ่ือวิเคราะห์

ปฏิสมัพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอน และ รูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์พหรุะดบั 

ประชากรในการวิจยัครัง้นีคื้อครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ และ นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 

3 ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และ สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศกึษาเอกชน (สช.) 

กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการทําวิจัยครัง้นี ้มี 2 กลุ่ม คือ กลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นครูผู้สอนวิชา

คณิตศาสตร์ในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 จํานวนโรงเรียนละ 1 คน รวมทัง้หมด 42 โรงเรียน และ กลุม่

ตวัอย่างท่ีเป็นนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา 2551 จํานวน 42 โรงเรียนในโรงเรียน

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) และสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาเอกชน (สช.) จํานวนโรงเรียนละ 1 ห้องเรียน รวมจํานวนนกัเรียนทัง้หมด 1,816 คน 

 ตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้มี 2 ระดบั ตวัแปรระดบัท่ี 1 ตวัแปรระดบันกัเรียน ได้แก่ ตวัแปร 

รูปแบบการเรียนรู้ จํานวน 4 รูปแบบ คือ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกักิจกรรม รูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ไตร่ตรอง รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตัิ และ รูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎี ตวัแปรเจตคติของ

นกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์ ตวัแปรความใสใ่จ และ แรงจงูใจ สว่นตวัแปรระดบัท่ี 2 ตวัแปรระดบัครู 

ประกอบด้วย ตวัแปรรูปแบบการสอน จํานวน 2 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบการสอนแบบยึดผู้ เรียนเป็น

ศนูย์กลาง และรูปแบบการสอนแบบยดึครูเป็นศนูย์กลาง ตวัแปรความพงึพอใจตอ่การสอน ตวัแปรการ

จดัการชัน้เรียน  และ ตวัแปรคณุวฒุิของครู สําหรับตวัแปรตาม ได้แก่ คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3  

เคร่ืองมือท่ีใช้วดัตวัแปรระดบันกัเรียน เป็นแบบสอบถามนกัเรียน มีเนือ้หาแบง่ออกเป็น 4 ตอน 

คือ ตอนที่ 1 ข้อมลูภมูิหลงัของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยข้อคําถามเก่ียวกบั เพศ ระดบัผล

การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนในชัน้ ม. 2 เพศของครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ ในขณะท่ีนกัเรียน

เรียนอยู่ในชัน้ ม. 3 จํานวนนกัเรียนในห้องเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เวลาเฉล่ียในการทําการบ้านวิชา

คณิตศาสตร์ และเวลาเฉล่ียในการทํางานวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียน ตอนที่ 2 รูปแบบการเรียนรู้ 

ตอนที่ 3 เจตคตขิองนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์ และ ตอนที่ 4 แรงจงูใจของนกัเรียน  
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เคร่ืองมือท่ีใช้วดัตวัแปรระดบัครู เป็นแบบสอบถามครู มีเนือ้หาแบง่ออกเป็น 4 ตอน คือ ตอน

ที่ 1 ข้อมลูภมูิหลงัของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยข้อคําถามเก่ียวกับ เพศ จํานวนปีท่ีสอน 

ตําแหน่งปัจจุบนั วุฒิการศึกษา กิจกรรมด้านการพฒันาบุคลากรทางด้านคณิตศาสตร์ ตอนที่ 2 

รูปแบบการสอนของครู ตอนที่ 3 ความพงึพอใจตอ่งานสอนของครู และตอนที่ 4 การจดัการชัน้เรียน  

การวิเคราะห์ข้อมลูแบ่งออกเป็น 5 ตอน  ประกอบด้วย ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติ

พืน้ฐาน ได้แก่ ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของข้อมลูภมูิหลงัของนกัเรียน ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติ

พืน้ฐานของข้อมลูภมูิหลงัของครู และผลการวิเคราะห์คา่สถิติพืน้ฐานของตวัแปรระดบันกัเรียน และตวั

แปรระดบัครู ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ของตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัครู ตอน

ที่ 3 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหคุณูของตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัครู ตอนที่ 4 ผลการ

วิเคราะห์พหุระดบัปัจจัยระดบันักเรียน และ ปัจจัยระดบัครูท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และ ตอนที่ 5 ผลการวิเคราะห์ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการสอน และ 

รูปแบบการเรียนรู้ท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ 

 
สรุปผลการวิจัย 

ผลการวิจยัในครัง้นี ้สรุปผลได้ดงันี ้

1. ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐาน 

 ผลการวิเคราะห์คา่สถิตพืิน้ฐานของนกัเรียน พบว่า นกัเรียนท่ีเป็นกลุม่ตวัอย่างในการวิจยั

ครัง้นี ้จํานวน 1,816 คน สว่นใหญ่เป็นนกัเรียนหญิง มีระดบัผลการเรียนเฉล่ียในวิชาคณิตศาสตร์ขณะ

เรียนอยู่ในชัน้ ม. 2 เกรด 3 (B) รองลงมาได้เกรด 4 (A) มีจํานวนนกัเรียนในห้องเรียนวิชาคณิตศาสตร์

จํานวน 40 – 49 คน รองลงมามีจํานวนนกัเรียนในห้องเรียนวิชาคณิตศาสตร์จํานวน 50 – 59 คน 

นกัเรียนสว่นใหญ่ใช้เวลาในการทําการบ้านท่ีบ้านจํานวน 1 – 1.59 ชัว่โมงตอ่วนั รองลงมาใช้เวลาใน

การทําการบ้านท่ีบ้านต่ํากว่า 1 ชัว่โมงตอ่วนั และใช้เวลาในการทํางานวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียน 1 – 

1.59 ชัว่โมงตอ่วนั รองลงมาคือใช้เวลาต่ํากวา่ 1 ชัว่โมงตอ่วนั 

ผลการวิเคราะห์ข้อมลูภมูิหลงัของครู พบว่า ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง

ในการวิจยัครัง้นี ้จํานวน 42 คน สว่นใหญ่เป็นหญิง มีจํานวนปีท่ีสอนวิชาคณิตศาสตร์มากกว่า 24 ปี 

รองลงมาครูได้ทําการสอนวิชาคณิตศาสตร์น้อยกวา่ 10 ปี โดยมีตําแหน่งเป็นครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ 

รองลงมาเป็นหวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ นอกจากนี ้ครูส่วนใหญ่ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้าน

การพฒันาบคุลากรทางด้านคณิตศาสตร์ (อบรม/ ประชมุ/ สมัมนา) ในรอบปีท่ีผ่านมาสว่นใหญ่ต่ํากว่า 

5 วนั รองลงมาครูได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านการพฒันาบคุลากรทางด้านคณิตศาสตร์ จํานวน 5-9 วนั  
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ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรระดบันกัเรียน พบว่า ตวัแปรแรงจงูใจ และ ตวั

แปรเจตคติมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  และตัวแปรความใส่ใจของนักเรียน ซึ่งเป็นเวลาในการทํา

การบ้านท่ีบ้าน และเวลาในการทํางานวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียนก็มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากเช่นกนั 

โดยตวัแปรความใส่ใจของนกัเรียนมีการกระจายของข้อมลูมากกว่าตวัแปรเจตคติของนกัเรียนต่อวิชา

คณิตศาสตร์ และ แรงจงูใจของนกัเรียน แสดงว่า ความใสใ่จของนกัเรียนมีความแตกตา่งกนัมากกว่า

เจตคตขิองนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์ และ แรงจงูใจของนกัเรียน  ลกัษณะข้อมลูของตวัแปรแรงจงูใจ 

และ ตวัแปรเจตคติมีความเบ้ซ้ายเล็กน้อย และมีความโด่งไม่มากนกั แสดงให้เห็นว่าตวัแปรเหล่านีมี้

การแจกแจงท่ีเข้าใกล้โค้งปกต ิ

ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรระดบัครู พบว่า ตวัแปรความพึงพอใจต่องาน

สอน และ ตวัแปรการจดัการชัน้เรียนเจตคติมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมาก  นอกจากนี ้ตวัแปรขนาดของ

ห้องเรียน ก็มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากเช่นกนั  โดยตวัแปรขนาดของห้องเรียนมีการกระจายของข้อมลู

มากกว่าตวัแปรความพึงพอใจต่องานสอน และ ตวัแปรการจัดการชัน้เรียน  แสดงว่า ขนาดของ

ห้องเรียนมีความแตกต่างกันมากกว่าตวัแปรความพึงพอใจต่องานสอน และ ตวัแปรการจัดการชัน้

เรียน ลกัษณะข้อมลูของตวัแปรขนาดห้องเรียน และ ตวัแปรเจตคตมีิความเบ้ซ้ายเลก็น้อย  และมีความ

โดง่ไมม่ากนกั แสดงให้เห็นวา่ตวัแปรเหลา่นีมี้การแจกแจงท่ีเข้าใกล้โค้งปกต ิ

2. ผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างตวัแปรอิสระระดับนักเรียนและตวัแปรตาม พบว่า

พบว่า ระดบัผลการเรียนของนกัเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 2 มีความสมัพนัธ์

ทางบวกกบัตวัแปรคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0.01 มีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากบั 0.292 และยงัมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัตวั

แปรตัวแปรอิสระ ได้แก่ ตัวแปรเพศของนักเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 มีค่า

สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากับ 0.114 สําหรับตวัแปรอิสระอ่ืน ๆ ท่ีมีความสมัพนัธ์กัน

ระหว่างตัวแปร ประกอบด้วย ตัวแปรเพศ มีความสัมพันธ์ทางบวกกับตัวแปรเวลาท่ีใช้ในการทํา

การบ้าน และทํางานคณิตศาสตร์ และตวัแปรแรงจงูใจ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และ 

0.05 โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร เท่ากบั 0.070 และ 0.053 ตวัแปร เจตคติของ

นกัเรียนต่อวิชาคณิตศาสตร์  มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรแรงจงูใจ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั 0.01 โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร เท่ากบั 0.476  นอกจากนี ้ตวัแปรแรงจงูใจ

ของนกัเรียนยงัความสมัพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรอง อย่างมีนยัสําคญั

ทางสถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากับ 0.111 และมี

ความสมัพนัธ์ทางลบกบัตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัปฏิบตั ิและ เวลาท่ีใช้ในการทําการบ้านอย่าง

มีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรเท่ากบั  -0.057 และ -
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0.061 ตามลําดบั  ตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัไตร่ตรองมีความสมัพนัธ์ทางลบกบัตวัแปรรูปแบบ

การเรียนรู้แบบนกัปฏิบตัิและรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎีอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเท่ากบั -0.354 และ -0.341 ตามลําดบั และ รูปแบบ

การเรียนรู้แบบนักปฏิบตัิมีความสมัพันธ์ทางลบกับตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนักทฤษฎีอย่างมี

นยัสําคญัทางสถิตท่ีิ 0.01 โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรเท่ากบั -0.197 

3. ผลการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระระดบัครู พบว่า ขนาดของห้องเรียนและ

ตวัแปรสาขาวิชาท่ีครูสําเร็จการศึกษามีความสมัพนัธ์ทางบวกกับตวัแปรคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่าง

ตวัแปรเท่ากบั 0.511 และ 0.393 ตามลําดบั  สําหรับตวัแปร ขนาดของห้องเรียน ยงัมีความสมัพนัธ์กบั 

สาขาวิชาท่ีครูสําเร็จการศกึษา อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์

ระหว่างตวัแปรเท่ากบั 0.405 สว่นตวัแปรอิสระอ่ืน ๆ ได้แก่ ตวัแปรเพศของครู  จํานวนปีท่ีสอน  ระดบั

การศึกษา  คณะท่ีสําเร็จการศึกษา  สาขาวิชาท่ีครูสําเร็จการศึกษา การเข้ารับอบรม ความพึงพอใจ

ของครูต่องานสอน การจัดการชัน้เรียน และ รูปแบบการสอนท่ีเน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง มี

ความสมัพนัธ์กนัอยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิ

4. ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคณูของตวัแปรระดบันกัเรียน และตวัแปรระดบัครู พบว่า ชุด

ของตวัแปรอิสระระดบันกัเรียนมีความสมัพนัธ์กบัคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ โดย

มีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์พหุคณูเท่ากับ 0.301 และชุดของตวัแปรอิสระระดบันกัเรียนสามารถ

อธิบายความแปรปรวนของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 9.1 โดยตวัแปร

อิสระระดบันกัเรียนได้แก่ ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 2 และ ตวั

แปรเพศของนักเรียนสามารถทํานายคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้อย่างมี

นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.01 และ 0.05 ตามลําดบั 

ชุดของตัวแปรอิสระระดับครูมีความสัมพันธ์กับคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ โดยมีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูเท่ากบั 0.696 และชดุของตวัแปรอิสระระดบัครู

สามารถอธิบายความแปรปรวนของคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 48.4 

โดยตวัแปรอิสระระดบัครูได้แก่ ตวัแปรขนาดของห้องเรียน และคณะท่ีครูเรียนจบการศึกษาสามารถ

ทํานายคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และ 

0.05 ตามลําดบั 
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5. ผลการวิเคราะห์พหุระดบัของปัจจัยระดบัครูและนักเรียนท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ (O-NET) 

ผลการวิเคราะห์ขัน้โมเดลศูนย์ พบว่า ค่าเฉลี่ยรวมของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์มีความแปรปรวนระหวา่งโรงเรียนทัง้หมด 

ผลการวิเคราะห์โมเดลอย่างง่าย เม่ือให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นตวั

แปรตาม จากการพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลคงท่ี (fixed effect) พบว่า ค่าเฉล่ียรวมของ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในโรงเรียนทกุโรงเรียน (Grand Mean) มีคา่เท่ากบั 40.7287 

(G00 = 40.7287) มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 สําหรับค่าคงท่ี (INTRCPT, G00) หรือ

สมัประสิทธ์ิการถดถอยของตวัแปรรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎีมีค่าเท่ากบั 1.9123 (G70 = 

1.9123) โดยสง่ผลทางบวกต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนอย่างมีนยัสําคญั

ทางสถิตท่ีิระดบั 0.05  

 ผลการวิเคราะห์ขัน้โมเดลสมมติฐาน  พบว่า เม่ือให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์เป็นตวัแปรตาม จากการพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลคงท่ี (Fixed Effect) พบว่า 

ค่าคงท่ีของการวิเคราะห์ระดบัชัน้เรียน ซึ่งเป็นค่าเฉล่ียของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ มี

อิทธิพลตอ่ตวัแปรตามหรือผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

(t = 14.046) สว่นตวัแปรระดบัโรงเรียน (Macro-level) ท่ีมีอิทธิพลอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0.01 คือ ขนาดของห้องเรียน  และคณะท่ีครูได้สําเร็จการศึกษา สําหรับตวัแปรระดบัโรงเรียนท่ีมี

อิทธิพลอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ได้แก่ ความพึงพอใจของครูต่องานสอน ส่วนตวัแปร

การเข้ารับการอบรม และ ตวัแปรรูปแบบการสอนของครูไมมี่นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 

ทัง้นีต้วัแปรอิสระระดบันกัเรียนและระดบัครูสามารถร่วมกนัทํานาย ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

คณิตศาสตร์ของนกัเรียนในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ได้ร้อยละ 24.92 

6. ในการศึกษาปฏิสัมพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียน พบวา่ นกัเรียนท่ีเรียนคณิตศาสตร์โดยครูท่ีใช้รูปแบบ

การสอนท่ีแตกตา่งกนั มีคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 

0.05 ส่วนรูปแบบการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกันมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์หรือ

ค่าเฉล่ียของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของทุกรูปแบบการเรียนรู้แตกต่างกันอย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และรูปแบบการสอน และรูปแบบการเรียนรู้มีปฏิสมัพนัธ์กนัอย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 

 

 



 122

อภปิรายผลการวิจัย 
การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิเคราะห์พหรุะดบัของปัจจยัระดบัครู และ นกัเรียนท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียน มีวตัถปุระสงค์เพ่ือ 1) วิเคราะห์ปัจจยัระดบันกัเรียน และ ปัจจยั

ระดับครูท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ และ 2) วิเคราะห์

ปฏิสมัพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอน และ รูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ผู้วิจยันําเสนออภิปรายผลการวิจยั ดงันี ้

 1. จากการวิจยัครัง้นี ้พบว่า เม่ือให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นตวัแปรตาม 

จากการพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลคงท่ี (fixed effect) พบว่า ค่าคงท่ีของการวิเคราะห์ระดบั

นกัเรียนมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 (t = 24.595) สว่นตวัแปรอิสระระดบันกัเรียน ได้แก่ รูปแบบ

การเรียนรู้แบบนกัทฤษฎีมีอิทธิพลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญัทาง

สถิติท่ีระดบั 0.05 (t = 2.286) โดยสง่ผลทางบวกตอ่คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

(O-NET) แสดงให้เห็นวา่ รูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ หรือวิธีการเรียนรู้ท่ีนกัเรียน

เรียนในวิชาคณิตศาสตร์ หากมีความสมัพนัธ์ หรือสอดคล้องกบัลกัษณะของวิชาคณิตศาสตร์ ก็จะทํา

ให้นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูขึน้ ทําให้นกัเรียนรับรู้ และสามารถจดัการข้อมลูข่าวสารได้

อย่างหลากหลายวิธี ดงัท่ี Honigsfeld & Dunn (2006) ได้กล่าวไว้ว่า รูปแบบการเรียนรู้นัน้เป็นการ

รวมกันของลักษณะของบุคคลทัง้ด้านความรู้ความเข้าใจ ทัศนคติ และทักษะ บูรณาการเข้ากับ

ประสบการณ์ของแตล่ะบคุคลท่ีแสดงให้เห็นถึงวิธีการ มีปฏิสมัพนัธ์และตอบสนองต่อสิ่งแวดล้อมแห่ง

การเรียนรู้ และทําให้การเรียนนัน้ประสบผลสําเร็จ  เป็นสิ่งท่ีเสริมพฒันาการในลกัษณะของบคุคลท่ีทํา

ให้การเรียนนัน้มีประสิทธิผลสําหรับผู้ เรียนกลุ่มหนึ่งและไม่มีประสิทธิผลสําหรับผู้ เรียนอีกกลุ่มหนึ่ง 

โดยเฉพาะอยา่งยิ่งผู้ เรียนท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้แบบนกัทฤษฎีซึง่ถือได้ว่าเป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียน

มีกระบวนการเรียนโดยการซมึซาบความรู้ท่ีได้รับมาเช่ือมโยงกบัทฤษฎีและโมเดลต่าง ๆ ผู้ เรียนท่ีมี

รูปแบบการเรียนรู้ลกัษณะนีจ้ะชอบกิจกรรมท่ีให้โอกาสแก่เขาในการสํารวจโมเดล (model) ความคิด

รวบยอด (concept) และทฤษฎี (theory) (Papanikolaou, Mabbott, Bull & Grigoriadou, 2006) 

นอกจากนัน้ Astin, Closs, และ Hughes (2006) ได้กลา่วอีกว่า ผู้ เรียนท่ีมีรูปแบบการเรียนรู้แบบนกั

ทฤษฎีนัน้ชอบท่ีจะดูว่าสิ่งต่าง ๆ ท่ีเรียนมีความสอดคล้องกับหลักการ วัตถุประสงค์ และรูปแบบ

ทัง้หมดอย่างไร สําหรับผู้ เรียนท่ีชอบวิธีการแก้ปัญหาตามลําดบัขัน้ตอน และมีการวิเคราะห์ จะมีจุด

สนใจอยู่ท่ีรายละเอียดและพยายามท่ีจะเป็นผู้พอใจแตส่ิ่งท่ีสมบรูณ์แบบ (perfectionists) นอกจากนี ้

ยงัเป็นผู้ กําหนดสิ่งตา่ง ๆ ในรูปของความคิดรวบยอดและรูปแบบตา่ง ๆ มีการมองในภาพรวมทัง้หมด 

และมีลกัษณะของผู้ ใช้สติปัญญาตลอดระยะเวลาของการดําเนินงานหรือปฏิบตัิสิ่งต่าง ๆ ซึ่งการมี

ลกัษณะดงักล่าวอยู่ในตวัผู้ เรียนเป็นความสอดคล้องและสมัพนัธ์กนัเป็นอย่างดีกบัโครงสร้างของวิชา
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คณิตศาสตร์ท่ีมีลกัษณะธรรมชาติของวิชาเป็นการนํากฎเกณฑ์ต่าง ๆ ท่ีเป็นความจริง (fact) เป็น

ความรู้ ทฤษฏีต่าง ๆ ซึง่ก็คือ กฎเกณฑ์ทางคณิตศาสตร์มาใช้ประกอบกบัข้อมลูท่ีมีอยู่ในระดบัหนึ่ง

อนมุานหรือสรุป (infer) คําตอบของปัญหาท่ีต้องการ อย่างไรก็ตาม การแก้ปัญหานีเ้ป็นกลไกท่ีเกิดขึน้

ในสมองของแต่ละคน แม้ว่าคําตอบท่ีได้จะเหมือนกนั แต่ในด้านของวิธีการคิดของแต่ละบุคคลซึ่ง

อาศยัพืน้ฐานความคดิทางคณิตศาสตร์ ความมีเหตผุลอาจจะมีแตกตา่งกนัไปก็ได้ ในการพฒันาบคุคล

ในประเทศให้เป็นผู้ ชํานาญเฉพาะด้านไม่ว่าด้านใดก็ตาม ผู้ ท่ีมีความสามารถทางด้านคณิตศาสตร์จะ

เป็นผู้ ท่ีได้เปรียบเพราะจะสามารถอนมุานหรือสรุปความรอบรู้ ความสมัพนัธ์ (relation) ของสิ่งตา่งๆ 

ให้อยู่ในรูปแบบ (model) ทางคณิตศาสตร์ และนํารูปแบบนีไ้ปใช้ในการแก้ปัญหา คณิตศาสตร์จึงเป็น

ศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ การแก้ปัญหา (problem solving) ทัง้ในด้าน

ชีวิตประจําวนัและด้านอ่ืน ๆ การใช้เหตผุลซึง่ต้องอาศยัคณิตศาสตร์เป็นพืน้ฐานทัง้สิน้ (ยืน ภู่วรวรรณ, 

ม.ป.ป. อ้างถึงใน ภทัรกลุ จริยวิทยานนท์ และ อินทิรา ศรีวฒันะธรรมา, 2533)  

2. ผลการวิเคราะห์ขัน้โมเดลสมมติฐาน  พบว่า เม่ือให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์เป็นตวัแปรตาม จากการพิจารณาผลการทดสอบอิทธิพลคงท่ี (Fixed Effect) พบว่า 

คา่คงท่ีของของการวิเคราะห์ระดบัชัน้เรียน ซึง่เป็นคา่เฉล่ียของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ มี

อิทธิพลตอ่ตวัแปรตามหรือผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

(t = 24.595) สว่นตวัแปรระดบัโรงเรียน (Macro-level) ท่ีมีอิทธิพลอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0.05 คือ  ขนาดของห้องเรียน  คณะท่ีครูได้สําเร็จการศกึษา  และ ความพึงพอใจของครูต่องานสอน 

ส่วนตวัแปรการเข้ารับการอบรม และ ตวัแปรรูปแบบการสอนของครูไม่มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0.05 แสดงให้เห็นว่า นอกจากรูปแบบการเรียนรู้ท่ีนกัเรียนควรปรับให้มีความสอดคล้องกบัลกัษณะ

พืน้ฐานของวิชาคณิตศาสตร์แล้ว สิ่งท่ีทางโรงเรียนต้องคํานึงถึง ได้แก่ ขนาดของห้องเรียนต้องมีความ

เหมาะสม ไมม่ากจนเกินไป การกําหนดจํานวนนกัเรียนในห้องเรียนไมใ่ห้มีขนาดใหญ่จนเกินไป จะช่วย

สร้างบรรยากาศให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ มีความสุข ครูสามารถให้คําแนะนําในขณะท่ีนักเรียน

ต้องการความช่วยเหลือจากครูได้อย่างรวดเร็ว ทําให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้และสมัผสัครูได้โดยตรง 

ดงัท่ี (Funderstanding, 2007) กลา่วไว้ว่า ครูควรเห็นความสําคญัของการอยู่รวมกนัในห้องเรียน ควร

มีการออกแบบวิธีสอนให้เช่ือมโยงถึงวิธีการเรียนรู้  ใช้การรวมของประสบการณ์ท่ีหลากหลาย การ

สะท้อนผล ความคิดรวบยอด และการทดลอง ครูสามารถแนะนําองค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีเป็น

ประสบการณ์ท่ีหลากหลายท่ีมีอยู่ในห้องเรียน สิ่งท่ีมองเห็นหรืออุปกรณ์ท่ีเรียนโดยผ่านการมองเห็น 

การเคลื่อนไหว ประสบการณ์ และแม้แตก่ารพดูคยุ เพ่ือให้เกิดพฒันาการของความสามารถของสมอง

ทัง้หมดท่ีมีและในแตล่ะรูปแบบการเรียนรู้ท่ีมีความแตกตา่งกนั 
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ในด้านคณุวฒุิของครูก็ถือได้ว่าเป็นสิ่งหนึ่งท่ีสําคญัสําหรับครูผู้สอน การท่ีครูเข้ารับการศกึษา

ในมหาวิทยาลยัต่าง ๆ ท่ีสนใจ และศึกษาต่อในคณะท่ีเก่ียวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่

ผู้ เรียน ซึ่งได้แก่ คณะครุศาสตร์หรือคณะศึกษาศาสตร์นัน้ถือได้ว่าเป็นคณะท่ีมุ่งเน้นให้คนเป็นครูนัน้

สามารถสอนได้ ครูผู้สอนจะได้ความรู้และประสบการณ์จริงในการปฏิบตัิการสอน ทําให้ครูผู้สอนเกิด

ทกัษะในการให้ความรู้ด้วยวิธีการสอนท่ีหลากหลาย เม่ือมีการบูรณาการเกิดขึน้ระหว่างรูปแบบการ

สอนและรูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียน การจดักิจกรรมในห้องเรียนก็สามารถทําให้เกิดผลในตวัผู้ เรียน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดงัท่ี Alexander (2004) ได้กลา่วว่า คณุวฒุิของครูถือได้ว่าเป็นปัจจยัท่ีสําคญั

ปัจจยัหนึ่ง การท่ีนกัเรียนได้รับการสอนจากครูท่ีจบในสาขาท่ีสอนถือว่าเป็นสิ่งสําคญัต่อลกัษณะของ

ครู ทัง้นีเ้ม่ือครูได้ศกึษาในสาขาท่ีได้เรียนจบและได้รับหนงัสือรับรองคณุวฒุิในสาขาวิชาท่ีตนมีความรู้ 

ก็จะสามารถสอนได้อย่างมีประสิทธิผล สอดคล้องกบั Greenberg et al. (2004) ท่ีได้พบว่า คณุวฒุิ

ด้านสาขาวิชาท่ีสอนของครูมีความสมัพนัธ์กนัในระดบัสงูกบัคะแนนวิชาคณิตศาสตร์ และไมว่า่จะเรียน

วิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาเอกหรือวิชาโท สว่น Sparks (1959) ได้ทําการศกึษาถึงตวัแปรคณุวฒุิของครู

ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ซึ่งพบว่า คุณวุฒิของครูด้าน

สาขาวิชาท่ีจบเป็นลกัษณะชีข้าด (crucial) ถึงผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์

มากกว่าวิชาวิทยาศาสตร์ และ Brewer (2008) ได้ทําการศกึษาถึงตวัแปรคณุวฒุิของครูท่ีสง่ผลต่อ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ผลการวิจัย พบว่า ในการสอนวิชา

คณิตศาสตร์นัน้ ครูท่ีมีคณุวฒุิตรงสาขาท่ีจบท่ีถือว่าอยู่ในระดบัมาตรฐานมีผลทางบวกตอ่คะแนนวิชา

คณิตศาสตร์อย่างมีนยัสําคญั และAlexander (2004) ได้ทําการศึกษาถึงตวัแปรคณุวุฒิของครู 

(teacher certification) ท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ ซึง่พบว่า 

นักเรียนท่ีได้รับการสอนจากครูท่ีมีคุณวุฒิตรงสาขาวิชาท่ีสอนมีคะแนนท่ีได้จากการทดสอบ TAAS 

วิชาคณิตศาสตร์มากกวา่นกัเรียนท่ีได้รับการสอนจากครูท่ีมีคณุวฒุิไมต่รงสาขาวิชาท่ีสอน 

ในด้านความพงึพอใจตอ่งานสอนของครูก็ถือได้วา่เป็นปัจจยัท่ีสําคญัปัจจยัหนึ่งสําหรับครูท่ีได้

ปฏิบตัิการสอนในชัน้เรียน ครูท่ีมีความพอใจในงานท่ีตนได้ปฏิบตัิในระดบัสงูก็จะส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียน ให้อยูใ่นระดบัสงูขึน้ด้วย ดงันัน้ความพงึพอใจในงานของครูจึงสง่ผลทางตรง

ให้แก่นกัเรียน ซึง่จากการศกึษาค้นคว้าของ Opdenakker และ Damme (2006) พบว่าครูท่ีมีความพงึ

พอใจในงานสงูมีการสนบัสนนุให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ในชัน้เรียนได้สงูกว่าครูท่ีมีความพงึพอใจในงาน

ต่ํา 

3. ผลการวิเคราะห์ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ท่ีส่งผลต่อ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียน พบวา่ นกัเรียนท่ีเรียนคณิตศาสตร์โดยครูท่ีใช้รูปแบบ

การสอนท่ีแตกตา่งกนั มีคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 
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0.05 ส่วนรูปแบบการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกันมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์หรือ

ค่าเฉล่ียของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของทุกรูปแบบการเรียนรู้แตกต่างกันอย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และรูปแบบการสอน และรูปแบบการเรียนรู้มีปฏิสมัพนัธ์กนัอย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 แสดงให้เห็นว่า ถึงแม้รูปแบบการสอนนัน้มีความสําคญัอย่างยิ่งท่ี

ครูผู้สอนต้องคํานึงถึงในขณะท่ีสอนนกัเรียนในห้องเรียน แต่ครูก็ไม่สามารถละเลยในเร่ืองของวิธีการ

เรียนรู้ของนกัเรียนได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ การท่ีครูตระหนกัถึงธรรมชาติท่ี

แตกต่างกันของผู้ เรียน เข้าใจว่าผู้ เรียนแต่ละคนมีวิธีการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน อันเน่ืองมาจากการมี

กระบวนการรับรู้ กระบวนการคิด ประสบการณ์เดิม พฤติกรรม บุคลิกลักษณะ รวมทัง้บริบทและ

สภาพแวดล้อมไม่เหมือนกนั ความเข้าใจนีจ้ะช่วยให้ผู้สอนเข้าใจผู้ เรียน เข้าใจพฤติกรรมและปัญหาท่ี

เกิดจากการเรียนรู้ของผู้ เรียนแต่ละคน ทําให้มีแนวทางในการจัดการเรียนรู้ และการแก้ปัญหาการ

เรียนรู้ให้เหมาะสมกบัผู้ เรียนแตล่ะคน แต่อย่างไรก็ตาม ในการวิจยัครัง้นี ้พบว่า รูปแบบการสอน และ

รูปแบบการเรียนรู้ไม่มีปฏิสมัพนัธ์กนั นัน่ไม่ใช่สิ่งท่ีแสดงว่าทัง้รูปแบบการสอน และรูปแบบการเรียนรู้

เป็นสิง่ท่ีสามารถแยกจากกนัได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการจดัการเรียนรู้ตามพระราชบญัญตัิการศกึษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ท่ียึดหลกัว่า ผู้ เรียนทกุคนมีความสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได้ และถือว่า

ผู้ เรียนมีความสําคญัท่ีสุด แต่อย่างไรก็ตามในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูท่ีจัดให้แก่ผู้ เรียนใน

โรงเรียนนัน้ เป็นความจริงท่ีวา่ ครูมีรูปแบบการเรียนรู้ท่ีเป็นพืน้ฐานอยู่ในตวัเองอยู่แล้วและชอบท่ีจะให้

นกัเรียนเรียนรู้ด้วยวิธีท่ีครูเคยเรียนรู้มาก่อน จงึทําให้นกัเรียนเกิดผลกระทบตามมา ด้วยวิธีการเรียนรู้ท่ี

ครูเคยใช้ในขณะเรียนแต่ดัง้เดิมนัน้อาจไม่สอดคล้องกบัรูปแบบการเรียนรู้ของผู้ เรียนเป็นสว่นใหญ่ ทํา

ให้รูปแบบการสอนของครูและรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนไมมี่ความสมัพนัธ์กนั ดงัท่ี ทิศนา แขมมณี 

(2551) ได้กลา่วไว้ว่า ผู้สอนมีลีลาการเรียนรู้ (learning style) ของตนเอง ซึง่สง่ผลกระทบตอ่ลีลาการ

สอน (teaching style) ด้วย ผู้สอนชอบเรียนด้วยวิธีใด ก็มกัจะให้ผู้ เรียนได้เรียนด้วยวิธีนัน้ ดงันัน้ 

ผู้ เรียนท่ีมีลีลาการเรียนรู้เดียวกนักบัผู้สอน จงึได้รับประโยชน์เตม็ท่ี แตผู่้ เรียนท่ีมีลีลาการเรียนรู้ท่ีตา่งไป

จากผู้สอน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง หากลีลาการสอนซึ่งสะท้อนลีลาการเรียนรู้ของผู้ สอน เป็นลีลาการ

เรียนรู้ท่ีผู้ เรียนไม่ชอบ ผู้ เรียนกลุ่มนัน้ก็จะเสียเปรียบและเสียประโยชน์ ดงันัน้ การท่ีผู้สอนตะหนกัถึง

ความแตกต่างของลีลาการเรียนรู้ของผู้ เรียน และปรับการสอนของตนให้ตอบสนองต่อลีลาการเรียนรู้

ของผู้ เรียน จึงเป็นการช่วยพฒันาผู้ เรียนอย่างทัว่ถึง และเท่าเทียมกนั สอดคล้องกบั พฤทธ์ิ ศิริบรรณ

พิทกัษ์ (อ้างถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2551) ท่ีได้ให้ข้อคดิเห็นไว้ว่า การท่ีผู้ เรียนไม่สามารถเรียนได้ดี อาจ

ไมใ่ช่เพราะผู้ เรียนไมมี่ศกัยภาพ  แตอ่าจเป็นเพราะวิธีการเรียนรู้และวิธีสอนยงัไม่เหมาะสม นอกจากนี ้

วิธีการเรียนรู้และวิธีสอนท่ีเหมาะสมสําหรับผู้ เรียนคนหนึ่ง อาจไม่เหมาะสมกบัผู้ เรียนอีกคนหนึ่งก็ได้ 

ดงันัน้ ผู้สอนจงึควรเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนแสวงหาวิธีเรียนท่ีเหมาะสมกบัตน 
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ข้อเสนอแนะ 

1. ครูควรเห็นความสําคญัของรูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีมีอยู่ในตวัของผู้ เรียนแต่ละคน มี

การศกึษาถึงลกัษณะของรูปแบบการเรียนรู้ ท่ีสมัพนัธ์กบัรูปแบบการสอนของครู เพ่ือวิเคราะห์ลกัษณะ

พืน้ฐานของการเรียนรู้ และช่วยในการเสริมให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ในแต่ละรูปแบบการเรียนรู้ท่ี

แตกตา่งกนั 

2. การศกึษารูปแบบการเรียนรู้ของนกัเรียนควรมีการศกึษาในทกุกลุม่สาระการเรียนรู้ เพ่ือให้เห็น
ความเหมือน และความตา่งท่ีมีอยูใ่นแตล่ะรูปแบบการเรียนรู้และรายวิชาท่ีนกัเรียนเรียน 
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แบบสอบถามนักเรียน 
 
คาํชีแ้จง 

1. แบบสอบถามฉบบันีมี้ทัง้หมด 4 ตอน 

 ตอนท่ี 1 แบบวดัความใสใ่จของนกัเรียน (Personal Responsibility) มี 6 ข้อ 

 ตอนท่ี 2 แบบวดัรูปแบบการเรียนรู้ (Learning Style) มี 80 ข้อ 

 ตอนท่ี 3 แบบวดัเจตคติของนกัเรียนตอ่วิชาคณิตศาสตร์ (Student Mathematics Attitude) มี 48 ข้อ 

 ตอนท่ี 4 แบบวดัแรงจงูใจของนกัเรียน (Student Motivation) มี 20 ข้อ 

2. ขอให้นกัเรียนกรอกข้อความหรือเลือกตอบตามวิธีท่ีกําหนดในคําชีแ้จงในแต่ละตอน และกรุณาตอบให้ครบทกุข้อ 

ข้อมลูท่ีได้จากการสอบถามจะนําไปพิจารณาในภาพรวมโดยจะไม่มีการเสนอข้อมลูเป็นรายโรงเรียน ดงันัน้ คําตอบ

ของนกัเรียนจะไมมี่ผลเสียตอ่ตวันกัเรียนหรือตอ่โรงเรียนแตอ่ยา่งใด 

3. คําตอบของนกัเรียนมีค่าย่ิงต่อการวิจยัครัง้นี ้การให้ข้อมลูท่ีไม่ตรงกบัความเป็นจริง นอกจากจะไม่มีประโยชน์ต่อ

ผู้ใดแล้ว ยงัจะนําไปสูก่ารสรุปผลท่ีผิดพลาดอีกด้วย 
 

 
ขอขอบคณุในความร่วมมือ 
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ตอนที่ 1 

ความใส่ใจของนักเรียน 
(Personal Responsibility) 

 
คาํชีแ้จง ให้นกัเรียนอ่านคําถามด้วยความรอบคอบและตอบโดยการเขียนลงในช่องว่างท่ีได้จดัเตรียมไว้ให้ หรือ ทํา

เคร่ืองหมาย √ ลงในช่องวา่งท้ายข้อความ 
 
1. เพศของนกัเรียน   ชาย   หญิง 
 
2. ระดบัผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนในชัน้ ป. 6 
 
  1 (D)  2 (C)  3 (B)  4 (A) 
 
3. เพศของครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ ในขณะท่ีนกัเรียนเรียนอยูใ่นชัน้ ม. 1 
 
    ชาย   หญิง 
 
4. ในห้องเรียนวิชาคณิตศาสตร์ มีจํานวนนกัเรียน................................... คน 
 
 
5. ในแตล่ะวนันกัเรียนใช้เวลาโดยเฉล่ียในการทําการบ้านวิชาคณิตศาสตร์ท่ีบ้านมากเทา่ไร 
 
 

ชัว่โมง นาที 

 
 
 

 
 
 

 
 
6. ในแตล่ะวนันกัเรียนใช้เวลาโดยเฉล่ียในการทํางานในวิชาคณิตศาสตร์ท่ีโรงเรียนมากเทา่ไร 
 
 

ชัว่โมง นาที 
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ตอนที่ 2 รูปแบบการเรียนรู้ 
(Learning Styles) 

 
คาํชีแ้จง ให้นกัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย (√) ในช่อง                   ท่ีตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียน โดยมีระดบัความ

คิดเหน็ดงันี ้

0 1 2 3 4 5 

      
ไมเ่ห็นด้วยอย่างย่ิง ไม่เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วยปานกลาง เห็นด้วยปานกลาง เห็นด้วย เห็นด้วยอย่างย่ิง

 
 
 
  ไม่เคย     ปฏิบติั 
  ปฏิบติั     สม่ําเสมอ 

1. ฉนัเข้าใจวา่อะไรถกู อะไรผิด อะไรดี อะไรเลว 
                                                                                       

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
2. ฉันมกัจะกระทําโดยปราศจากการพิจารณาถึงผลท่ี

ตามมา 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

3. ฉันมีแนวโน้มในการแก้ปัญหาโดยใช้หลักการท่ี

เหมาะสม 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

4. ฉันเช่ือว่าการกําหนดวิธีการท่ีเป็นพิธีการหรือเป็น

รูปแบบเป็นการจํากดัสทิธิของบคุคล 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

5. ฉนัเป็นท่ีรู้จกักนัเป็นอย่างดีในด้านการพดูสิ่งท่ีคิดได้

อยา่งง่าย ๆ และตรงไปตรงมา 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6. ฉนัมกัจะพบว่าการกระทําท่ีอยู่บนความรู้สึกมีความ

สมบูรณ์เท่ากันกับการกระทําท่ีอยู่บนความคิดและ

การวิเคราะห์ท่ีละเอียดถ่ีถ้วน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

7. ฉันชอบประเภทของงานท่ีฉันมีเวลาสําหรับการ

เตรียมการและเคร่ืองมืออปุกรณ์อยา่งละเอียด 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

8. ฉนัมกัจะตัง้คําถามกบับคุคลต่าง ๆ อยู่เสมอเก่ียวกบั

สมมติฐานขัน้พืน้ฐานของเขา 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

9. สิ่งท่ีเป็นสาระมากท่ีสุดก็คือการได้ลงมือปฏิบัติใน

บางสิง่บางอยา่ง 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

10. ฉนักระตือรือร้นในการค้นหาประสบการณ์ใหม ่ๆ  0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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  ไม่เคย     ปฏิบติั 
  ปฏิบติั     สม่ําเสมอ 

11. เม่ือฉันได้ยินเก่ียวกับความคิดหรือวิธีการใหม่ ๆฉัน

จะเ ร่ิมต้นพิสูจน์ทันทีว่าเป็นไปได้ในการนํามา

ประยกุต์เพ่ือปฏิบติัได้อยา่งไร 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

12. ฉันมีระเบียบวินัยในตนเองอย่างเคร่งครัดเช่น การ

ควบคมุอาหาร การออกกําลงักาย และการยดึติดกบั

กิจวตัรประจําวนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

13. ฉนัมีความภาคภมูิใจในการทํางานได้อยา่งละเอียด 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
14. ฉันจะพัฒนาได้ดี ท่ีสุดเ ม่ืออยู่ ร่วมกับบุคคลท่ีมี

เหตผุล มีตรรกะและมีการวิเคราะห์ และจะพฒันาได้

น้อยท่ีสดุเม่ืออยูก่บับคุคลท่ีไมมี่เหตผุล  

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

15. ฉนัเอาใจใสใ่นด้านการตีความหมายของข้อมลูเท่าท่ี

สามารถจะทําได้และหลีกเล่ียงการดว่นสรุป 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

16. ฉันชอบท่ีจะตดัสินใจด้วยความรอบคอบหลงัจากท่ี

ได้ชัง่นํา้หนกัความสําคญัของตวัเลือกท่ีหลากหลาย

แล้ว 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

17. ฉันสนใจในความคิดท่ีใหม่และหายากมากกว่า

ความคิดท่ีได้รับการปฏิบติัแล้ว 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

18. ฉนัไม่ชอบสิ่งท่ีไม่เป็นระบบ แต่ชอบท่ีจะทําสิ่งต่าง ๆ 

ให้อยูใ่นรูปแบบท่ีสอดคล้องเช่ือมโยงกนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

19. ฉนัยอมรับและยดึติดในวิธีการและนโยบายซึง่ฉนัคิด

วา่เป็นหนทางท่ีมีประสทิธิภาพท่ีจะทําให้งานสําเร็จ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

20. ฉันชอบท่ีจะสร้างความสมัพันธ์ระหว่างการปฏิบัติ

กบัหลกัการทัว่ไป  

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

21. ในการอภิปราย ฉนัชอบท่ีจะมุง่ตรงไปท่ีประเดน็นัน้ๆ  0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
22. ฉนัมีแนวโน้มท่ีจะมีความสมัพนัธ์กบับคุคลอย่างเป็น

พิธีการในขณะทํางาน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

23. ฉันเต็มไปด้วยความท้าทายในการรับมือกับสิ่งใหม่

และมีความแตกตา่ง 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

24. ฉนัมีความสขุกบัผู้คนท่ีมีความสนกุสนานในตวัเอง 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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25. ฉันมีความสนใจอย่างเข้มงวดในรายละเอียดก่อนท่ี

จะมุง่ไปสูก่ารสรุปผล 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

26. ฉนัพบวา่เป็นการยากท่ีจะเกิดความคิดโดยแรงดลใจ 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
27. ฉนัเช่ือในการมุง่ตรงสูป่ระเดน็ในทนัทีทนัใด 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
28. ฉันจะระมัดระวังไม่กระโจนสู่การสรุปผลอย่าง

รวดเร็ว 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

29. ฉันชอบท่ีจะมีแหล่ง ข้อมูล ท่ีหลากหลายเท่า ท่ี

สามารถจะเป็นไปได้ เพราะย่ิงมีข้อมลูมาก ย่ิงช่วย

ให้ไตร่ตรองได้ดีขึน้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

30. บุคคลท่ีไม่จริงจังในการทําสิ่งต่างๆอย่างเต็มท่ีเป็น

บคุคลท่ีทําให้ฉนัหงดุหงิด 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

31. ฉันฟังในสิ่งท่ีผู้ อ่ืนแสดงความคิดเห็นก่อนท่ีจะลง

ความเหน็ของฉนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

32. ฉนัมีแนวโน้มท่ีจะเปิดเผยวา่ฉนัมีความรู้สกึอยา่งไร 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
33. ในการอภิปราย ฉันมีความสขุเม่ือได้จับตาดูวิธีการ

ของผู้ ร่วมอภิปรายคนอ่ืน ๆ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

34. ฉนัชอบท่ีจะตอบสนองต่อเหตกุารณ์ท่ีอยู่บนพืน้ฐาน

แหง่ความยืดหยุน่มากกวา่การวางแผนการกระทําสิ่ง

ตา่ง ๆ ไว้ลว่งหน้า 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

35. ฉนัมีแนวโน้มในการใช้เทคนิคตา่ง ๆ เช่น             

การวิเคราะห์เครือข่ายเช่ือมโยง (network analysis) 

การแสดงผลงานในรูปของผงังานหรือผงัการไหล
(flowcharts)                                             
โปรแกรมสาขา (branching programmes)         

แผนฉกุเฉิน (contingency planning) เป็นต้น 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

36. ฉนัรู้สกึกงัวลใจมากหากต้องรีบทํางานท่ีมีวนักําหนด

สง่อยา่งเคร่งครัด                                                      

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

37. ฉันมีแนวโน้มในการตัดสินความคิดของบุคคลจาก

การปฏิบติังานของเขา                                               

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

38. บคุคลท่ีเป็นคนเงียบ และคิดมาก มีแนวโน้มท่ีจะทํา

ให้ฉนัรู้สกึอดึอดั  

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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39. ฉนัรู้สกึหงดุหงิดเม่ือผู้คนต้องการให้ทําสิง่ท่ีเร่งดว่น 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
40. มันเป็นสิ่ง สําคัญสําหรับฉันท่ีจะมีความสุขกับ

ปัจจบุนัมากกวา่การคิดถงึอดีตหรืออนาคต 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

41. ฉันคิดว่าการตัดสินใจท่ีอยู่บนรากฐานของการ

วิเคราะห์ข้อมูลท่ีละเอียดมีความสมบูรณ์มากกว่า

การตดัสนิใจท่ีอยูบ่นสญัชาตญาณ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

42. ฉันมีแนวโน้มว่าเป็นบุคคลท่ีพอใจในสิ่งท่ีสมบูรณ์

แบบ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

43. ในการอภิปราย ฉันมักจะแสดงความคิดท่ีมีอยู่ใน

ตวัเองออกมาอยา่งมากมาย 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

44. ในการประชมุ ฉันเสนอความคิดเห็นท่ีเป็นความจริง

ท่ีสามารถปฏิบติัได้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

45. บอ่ยครัง้ท่ีฉนัคิดวา่กฎควรจะถกูทําลาย 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
46. ฉันชอบท่ีจะยืนอยู่เบือ้งหลังสถานการณ์ท่ีเกิดขึน้ 

และพิจารณาในหลายมมุมอง 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

47. ฉนัมกัจะเหน็ความไมส่อดคล้องกนัและจดุออ่นในข้อ

โต้แย้งของผู้ อ่ืน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

48. ฉนัพดูมากกวา่ฟัง 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
49. ฉนัสามารถมองเห็นวิธีการปฏิบติัท่ีหลากหลายมาก

ขึน้ในการทํางานเพ่ือให้ประสบผลสําเร็จ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

50. ฉันคิดว่าการเขียนรายงานควรเขียนให้สัน้และตรง

ประเดน็ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

51. ฉนัเช่ือว่าความมีเหตผุล และการคิดเชิงตรรกะจะทํา

ให้ประสบผลสําเร็จ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

52. ฉนัมีแนวโน้มท่ีจะอภิปรายในเร่ืองท่ีเฉพาะกบับคุคล

มากกวา่การอภิปรายในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัสงัคม 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

53. ฉันชอบบุคคลท่ีใช้วิธีการเข้าสู่สิ่งต่าง ๆ ด้วยความ

เป็นจริงมากกวา่การใช้ทฤษฎี 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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54. ในการอภิปราย ฉันไม่มีความอดทนกับการไม่ตรง

ประเดน็และวกวน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

55. ถ้าฉันมีรายงานต้องเขียน ฉันมีแนวโน้มในการทํา

รายงานฉบับร่างเป็นจํานวนมากก่อนท่ีจะถึงฉบับ

สมบรูณ์ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

56. ฉันกระตือรือร้นในการทดลองสิ่งต่าง ๆ เพ่ือดวู่ามนั

สามารถเป็นไปได้ในทางปฏิบติั  

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

57. ฉันกระตือรือร้นเพ่ือให้ได้คําตอบโดยใช้วิธีการท่ีมี

เหตผุล/ตรรกะ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

58. ฉนัมีความสขุเม่ือฉนัได้พดู 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
59. ในการอภิปราย ฉนัมกัจะพบว่าตนเองเป็นผู้ ท่ีมองสิ่ง

ตา่ง ๆ ตามความเป็นจริง พยายามให้บคุคลท่ีร่วมใน

การอภิปรายมุ่ งสู่ป ระ เด็นและหลีก เ ล่ียงการ

คาดการณ์ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

60. ฉนัชอบท่ีจะมีการพิจารณาทางเลือกหลายทางเลือก

ก่อนท่ีจะทําการตดัสนิใจ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

61. ในการอภิปรายร่วมกับบุคคลอ่ืน ๆ ฉันมักจะพบว่า

ฉนัเป็นบคุคลท่ีเป็นกลางและมีเป้าหมาย 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

62. ในขณะอภิปราย ฉันชอบท่ีจะทําตัวเงียบ ๆ และ

หลีกเล่ียงการให้ผู้คนสนใจในตวัฉนัมากกว่าการเป็น

ผู้ นําและพดูอยูต่ลอดเวลา 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

63. ฉั น ช อ บ ท่ี จ ะ มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ส ร้ า ง

ความสัมพันธ์ระหว่างการกระทําท่ีเป็นปัจจุบันกับ

จินตนาการท่ีกว้างไกลและระยะยาว 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

64. เม่ือมีสิ่งผิดปกติเกิดขึน้ ฉนัไม่สนใจ แต่จะเก็บไว้เป็น

ประสบการณ์ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

65. ฉันมีแนวโน้มท่ีจะไม่ยอมรับความคิดท่ีเกิดขึน้เอง

โดยสญัชาตญาณเพราะไมไ่ด้เกิดจากการปฏิบติัจริง 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

66. มนัเป็นสิ่งดีท่ีสดุท่ีจะคิดด้วยความรอบคอบก่อนลง

มือทํา 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

67. ฉนัฟังมากกวา่พดู 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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68. ฉนัมีแนวโน้มท่ีจะไม่อดทนกบับุคคลท่ีพบว่ามนัเป็น

การยากท่ีจะนําเอาวิธีการเชิงตรรกะมาใช้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

69. ฉนัเช่ืออยูเ่สมอว่าเม่ือถึงเวลาสิน้สดุ/งานเสร็จจะเป็น

สิง่ท่ีพิสจูน์วิธีการ  

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

70. ฉันไม่ทําร้ายความรู้สึกของใครจนการทํางานเสร็จ

สิน้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

71. ฉันพบว่าการวางแผนและกําหนดวัตถุประสงค์ท่ีชี ้

เฉพาะทําให้ฉนัรู้สกึอดึอดั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

72. ฉนัเป็นคนหนึง่ท่ีใช้ชีวิตเหมือนอยูใ่นงานปาร์ตี ้ 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
73. ฉันจะทําอะไรก็ตามท่ีเห็นว่าสะดวก/มีประโยชน์ต่อ

การทํางานให้เสร็จสิน้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

74. ฉันรู้สึกเบ่ืออย่างรวดเร็วเม่ือต้องทํางานท่ีต้องการ

ความมีระเบียบและรายละเอียดข้อปลีกยอ่ย 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

75. ฉันกระตือรือร้นในการสํารวจสมมติฐานขัน้ต้น

หลักการ และทฤษฎี เพ่ือความกระจ่างชัดในสิ่งท่ี

เกิดขึน้หรือเหตกุารณ์ตา่ง ๆ  

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

76. ฉนัสนใจในการค้นหาวา่ผู้คนคิดอะไรอยู ่ 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
77. ฉันชอบการประชุมท่ีมีแบบแผนและระเบียบวาระ

การประชมุท่ีเคร่งครัด 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

78. ฉนัมุง่หน้าท่ีจะทําให้ชดัเจนในหวัข้อท่ียงัคลมุเครือ 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 
79. ฉันมีความสขุเม่ือพบเร่ืองราวและความต่ืนเต้นของ

สถานการณ์ท่ีเกิดขึน้อยา่งฉกุเฉิน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

80. ผู้คนมกัจะพบว่าฉันเป็นคนท่ีตอบสนองต่อสิ่งต่าง ๆ

ได้ช้า 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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ตอนที่ 3  

เจตคตขิองนักเรียนต่อวชิาคณิตศาสตร์ 
(Student Mathematics Attitude) 

 
คําชีแ้จง แบบสอบถามฉบบันีเ้ป็นแบบสอบถามท่ีใช้วดัเจตคติของนกัเรียนต่อวิชาคณิตศาสตร์ เป็นแบบสอบถาม

มาตรประมาณค่า 5 ระดบั ในการตอบแบบสอบถามให้นกัเรียนวงกลมตวัเลขท่ีเป็นสิ่งแสดงถึงระดบัท่ีนกัเรียนเห็น

ด้วยหรือไมเ่หน็ด้วยกบัข้อความ ดงันี ้

  1 ไมเ่หน็ด้วยอยา่งย่ิง (strongly disagree) 

  2 ไมเ่หน็ด้วย (disagree) 

  3 ไมแ่น่ใจ (undecided) 

  4 เหน็ด้วย (agree) 

  5 เหน็ด้วยอยา่งย่ิง (strongly agree) 
 
 
 
                                    ข้อความ 

เห
น็ด้
วย
อย
า่ง
ยิ่ง

 
(s

tro
ng

ly
 a

gr
ee

) 

เห
น็ด้
วย

 (a
gr

ee
) 

ไม
แ่น
่ใจ

(u
nd

ec
id

ed
) 

ไม
เ่ห
น็ด้
วย

(d
is

ag
re

e)
 

ไม
่เห
น็ด้
วย
อย
า่ง
ยิ่ง

 

(s
tro

ng
ly

 
di

sa
gr

ee
) 

1. ไม่ใช่เป็นสิ่งท่ียุ่งยาก หากว่าต้องเรียนคณิตศาสตร์ใน

หลกัสตูรตา่ง ๆ 
5 4 3 2 1 

2. คณิตศาสตร์ไมทํ่าให้ฉนัหวาดกลวั 5 4 3 2 1 

3. เป็นสิง่ท่ีดีมากหากฉนัได้รับรางวลัในวิชาคณิตศาสตร์ 5 4 3 2 1 

4. ฉันคิดว่าฉันสามารถจัดการกับโจทย์คณิตศาสตร์ท่ีมี

ความยากได้สําเร็จ 
5 4 3 2 1 

5. ฉนัมีความสขุมาก หากฉนัเป็นท่ีช่ืนชมว่าเป็นนกัเรียนท่ีดี

เลศิในทางคณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

6. ฉนัไมเ่ก่งในวิชาคณิตศาสตร์ 5 4 3 2 1 

7. หากฉันได้รับเกรดท่ีดีในวิชาคณิตศาสตร์ ฉันจะปิดบงั

ไมใ่ห้ใครรู้ 
5 4 3 2 1 

8. จิตใจของฉนัวา่งเปลา่และฉนัคิดอะไรไม่ออกในขณะเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

9. ฉนัมีความเช่ือมัน่มากเม่ือเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 5 4 3 2 1 

10. ฉนัคาดว่าจะมีการใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์น้อยเม่ือ

ฉนัเรียนจบจากโรงเรียน 
5 4 3 2 1 

11. ฉนัได้รับเกรดท่ีดีในวิชาคณิตศาสตร์ 5 4 3 2 1 

12. แบบทดสอบวิชาคณิตศาสตร์ทําให้ฉนัหวาดผวา 5 4 3 2 1 
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13. หากได้รับเกรดสงูสดุในวิชาคณิตศาสตร์ ฉันชอบท่ีจะ

ไมใ่ห้ใครรับรู้มากกวา่ 
5 4 3 2 1 

14. วิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาท่ีแยท่ี่สดุของฉนั 5 4 3 2 1 

15. ฉนัไม่คิดว่าฉนัจะสามารถทําวิชาคณิตศาสตร์ระดบัสงู

ได้ 
5 4 3 2 1 

16. ฉันรู้สึกภาคภูมิใจ ในการเป็นนักเรียนยอดเย่ียมทาง

คณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

17. ฉนัรู้สกึไมก่งัวลเม่ือเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ 5 4 3 2 1 

18. ฉนัจะใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์ในหลาย ๆ ทาง เม่ือฉนั

โตเป็นผู้ใหญ่ 
5 4 3 2 1 

19. ฉนัมองว่าวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาท่ีฉนัจะใช้ความรู้ได้

น้อยในชีวิตประจําวนัและในขณะท่ีเป็นผู้ใหญ่แล้ว 
5 4 3 2 1 

20. ฉนัไมช่อบให้ผู้คนคิดวา่ฉนัฉลาดในวิชาคณิตศาสตร์ 5 4 3 2 1 

21. ฉนัมัน่ใจวา่ฉนัสามารถเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ 5 4 3 2 1 

22. เม่ือเป็นท่ีหนึ่งในการแข่งขนัเก่ียวกบัคณิตศาสตร์ ฉัน

รู้สกึพอใจ 
5 4 3 2 1 

23. ฉันมักจะรู้สึกไม่กังวลระหว่างทําแบบทดสอบวิชา

คณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

24. การเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์จะช่วยให้ฉนัหาเลีย้งชีพได้ 5 4 3 2 1 

25. การเรียนในวิชาอ่ืนฉนัสามารถจดัการได้ดี แต่ฉนัมกัจะ

ทําผิดพลาดในวิชาคณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

26. ฉันเรียนวิชาคณิตศาสตร์เพราะว่าฉันทราบประโยชน์

ของวิชานี ้
5 4 3 2 1 

27. ฉนัรู้สกึท้อถอยเม่ือฉนัใช้ความพยายามอยา่งหนกัในการ

แก้ปัญหาโจทย์คณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

28. ฉนัมีความมัน่ใจว่าฉนัสามารถทํางานวิชาคณิตศาสตร์

ระดบัสงูได้ 
5 4 3 2 1 

29.คณิตศาสตร์มกัจะทําให้ฉันเกิดความรู้สึกไม่สบาย และ

กระวนกระวายใจ 
5 4 3 2 1 
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30. เม่ือฉนัเติบโตเป็นผู้ ใหญ่ ฉนัคิดว่ามนัไม่สําคญัท่ีจะต้อง

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

31. วิชาคณิตศาสตร์ไมเ่ก่ียวข้องกบัชีวิตของฉนั 5 4 3 2 1 

32. วิชาคณิตศาสตร์ทําให้ฉนัมีความรู้สกึไม่สบายใจ จิตใจ

ไมส่งบ หงดุหงิด และไมมี่ความอดทน 
5 4 3 2 1 

33. การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ทําให้เสียเวลา 5 4 3 2 1 

34. ฉนัต้องการเป็นผู้ มีความเช่ียวชาญทางคณิตศาสตร์เพ่ือ

การทํางานในอนาคต 
5 4 3 2 1 

35. หากฉนัเป็นนกัเรียนท่ีเรียนเก่งในวิชาคณิตศาสตร์จะทํา

ให้ผู้คนชอบฉนัน้อยลง 
5 4 3 2 1 

36. วิชาคณิตศาสตร์ทําให้ฉนัรู้สกึไมส่บายและสบัสน 5 4 3 2 1 

37. การถกูมองว่าเป็นผู้ มีความสามารถในวิชาคณิตศาสตร์

เป็นสิง่ท่ีดีมาก 
5 4 3 2 1 

38. ฉนัมกัจะไมก่งัวลเก่ียวกบัความสามารถในการแก้ปัญหา

ทางคณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

39. วิชาคณิตศาสตร์ไม่มีความสําคัญสําหรับฉันในการ

ทํางานอนาคต 
5 4 3 2 1 

40. วิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาท่ีมีความจําเป็นและคุ้มค่าใน

การเรียนรู้ 
5 4 3 2 1 

41. ฉนัมีความสขุท่ีได้เกรดสงูสดุในวิชาคณิตศาสตร์ 5 4 3 2 1 

42. ผู้คนมกัคิดว่าฉนัเป็นผู้มมุานะ หากฉนัได้เกรด A ในวิชา

คณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

43. ฉนัต้องการเรียนคณิตศาสตร์เพ่ืองานในอนาคต 5 4 3 2 1 

44. ถึงแม้ว่าฉันจะพยายามศึกษา แต่ก็ดูเหมือนว่า วิชา

คณิตศาสตร์คอ่นข้างยากสําหรับฉนั 
5 4 3 2 1 

45. ฉันไม่รู้สึกต่ืนเต้นตลอดระยะเวลาท่ีทําการทดสอบใน

วิชาคณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

46. โดยปกติ ฉนัรู้สกึมัน่ใจในความพยายามท่ีจะเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ให้ประสบผล 
5 4 3 2 1 
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47. ฉันไม่ใช่ผู้ ท่ีอยู่ในรูปแบบของผู้ ทําคะแนนได้ดีในวิชา

คณิตศาสตร์ 
5 4 3 2 1 

48. การได้รับรางวัลในวิชาคณิตศาสตร์ทําให้ฉันรู้สึกไม่

สบายใจ 
5 4 3 2 1 

 
 

ตอนที่ 4 
แรงจูงใจของนักเรียน 
(Student Motivation) 

 
คาํชีแ้จง แบบสอบถามฉบบันีเ้ป็นแบบสอบถามท่ีใช้วดัแรงจงูใจของนกัเรียน เป็นแบบสอบถามมาตรประมาณค่า 5 

ระดบั ในการตอบแบบสอบถามให้นักเรียนวงกลมตวัเลขท่ีตรงกับพฤติกรรมของนักเรียน โดยกําหนดระดบัของ

พฤติกรรมท่ีปฏิบติัตัง้แต ่1-5 โดยระดบั 1 เป็นระดบัน้อยท่ีสดุ และ ระดบั 5 เป็นระดบัมากท่ีสดุ ให้นกัเรียนดําเนินการ

อยา่งเยือกเยน็สขุมุและตอบตามความเป็นจริง 

1. ฉนัเป็นนกัจดัระบบท่ีดี 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

2. ฉนัมีลกัษณะนิสยัในการทํางานและการเรียนท่ีดี 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

3. ฉนัไมเ่คยระเบิดอารมณ์อยา่งรุนแรงหรือชกต่อยทบุตีท่ีโรงเรียน 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

4. ฉนัรู้สกึได้วา่ฉนัทํางานได้อย่างเตม็ตามศกัยภาพ 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

5. ฉนัไมป่ลอ่ยให้เพ่ือน ๆ ทําให้ฉนัไขว้เขวในขณะท่ีทํางานโรงเรียนและทําการบ้าน 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

6. ฉนัมกัจะทําการบ้านโดยปราศจากการเตือนจากผู้ปกครองหรือครู 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

7. ฉนัไมเ่คยถกูวินิจฉยัวา่เป็นผู้ ท่ีมีสมาธิสัน้ 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

8. ฉนัชอบท่ีจะใสค่วามคิดและความพยายามในการทํางาน 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

9. ฉนัไมเ่คยสอบซอ่มรายวิชาระหวา่งเรียน 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 
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10. ฉนัอยากเป็นผู้ ท่ีมีความสามารถในทางวิชาการ 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

11. ฉนัต่ืนขึน้มาในตอนเช้าด้วยความรู้สกึสดช่ืนและพร้อมท่ีจะไปโรงเรียน 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

12. ฉนัไมค่อ่ยบ่นเก่ียวกบัเร่ืองของโรงเรียน 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

13. ฉนัเรียนอยา่งหนกัท่ีโรงเรียนถงึแม้วา่ฉนัไมช่อบครู 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

14. ฉนัมีความเช่ือและทศันคติทางบวกตอ่โรงเรียน 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

15. ในสองปีท่ีผ่านมา ฉนัไมเ่คยถกูพกัการเรียน 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

16. ฉนัไมเ่คยถกูไลอ่อกจากโรงเรียนด้วยปัญหาท่ีเกิดจากพฤติกรรม 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

17. ฉนัไมไ่ด้จดัอยูใ่นกลุม่เดก็ท่ีมีความต้องการพิเศษ 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

18. ในใบรายงานผลการเรียน พบวา่ ฉนัได้เกรด A และเกรด B ในทกุรายวิชา 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

19. ในสองปีท่ีผ่านมา ฉนัไมเ่คยได้เรียนซอ่มเสริมรายวิชาท่ีสอบไมผ่า่น 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 

20. ถ้าฉนัมีโอกาสได้เข้ารับการปรึกษาจากผู้ เช่ียวชาญท่ีมีคณุวฒุิและทกัษะท่ีสามารถแนะนําวิธีสร้างแรงจงูใจในการ

เรียนและได้เกรดเพิ่มขึน้ เป็นเวลา 30 นาที โดยไมเ่สียคา่ใช้จ่าย ฉนัจะเข้าร่วมโครงการนัน้ 

น้อยท่ีสดุ                    1                   2                     3                  4                      5                     มากท่ีสดุ 
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แบบสอบถามครู 
 

คาํชีแ้จง 

1. แบบสอบถามฉบบันีมี้ทัง้หมด 4 ตอน 

 ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐานและคณุวฒุิของครู (Teaching certification) มี 5 ข้อ 

 ตอนท่ี 2 รูปแบบการสอนของครู (Teaching Style) มี 40 ข้อ 

 ตอนท่ี 3 ความพงึพอใจตอ่งานสอนของครู (Job satisfaction) มี 40 ข้อ 

 ตอนท่ี 4 การจดัการชัน้เรียน (Classroom management) มี 30 ข้อ 

2. คําตอบของท่านมีค่าย่ิงต่อการวิจยัครัง้นี ้การให้ข้อมลูท่ีไม่ตรงกบัความเป็นจริง นอกจากจะไม่มีประโยชน์ต่อผู้ ใด

แล้ว ยงัจะนําไปสูก่ารสรุปผลท่ีผิดพลาดอีกด้วย ขอให้ทา่นกรอกข้อความหรือเลือกตอบตามวิธีท่ีกําหนดในคําชีแ้จงใน

แต่ละตอน และกรุณาตอบให้ครบทกุข้อ ข้อมลูท่ีได้จากการสอบถามจะนําไปพิจารณาในภาพรวมโดยจะไม่มีการ

เสนอข้อมลูเป็นรายโรงเรียน ดงันัน้ คําตอบของทา่นจะไมมี่ผลเสียตอ่ตวัทา่นหรือตอ่โรงเรียนแตอ่ยา่งใด 
 

 
ขอขอบคณุในความร่วมมือ 
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ตอนที่ 1 

ข้อมูลพืน้ฐานและคุณวุฒขิองครู 
(Teacher Certification) 

 
คาํชีแ้จง โปรดอา่นคําถาม และตอบโดยการเขียนลงในช่องวา่งท่ีได้จดัเตรียมไว้ให้ 
 
1. เพศ    ชาย   หญิง 
 
 
2. ทา่นสอนมาแล้วก่ีปี 
 
 
3. ตําแหน่งปัจจบุนัของทา่น 

 
 

 หวัหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ดํารงตําแหน่งมาแล้ว ............... ปี............. เดือน 

 รองหวัหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ดํารงตําแหน่งมาแล้ว .............. ปี............. เดือน 

 ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์   ดํารงตําแหน่งมาแล้ว ............... ปี............. เดือน 
  
 อ่ืน ๆ โปรดระบ…ุ…………………..... ดํารงตําแหน่งมาแล้ว ............... ปี............. เดือน 
 
 
4. ทา่นสําเร็จการศกึษา 
 
 ระดบัปริญญาตรี 

 คณะ ............................................... สาขาวิชา ......................................................... 
 
 ระดบัปริญญาโท 

 คณะ ............................................... สาขาวิชา ......................................................... 
 
5. ปริมาณกิจกรรมด้านการพฒันาบคุลากรทางด้านคณิตศาสตร์ (อบรม/ประชมุ/สมัมนา) ท่ีทา่นมีสว่นเข้าร่วมในรอบ    

    2 ปีท่ีผา่นมา 
 

จํานวน………………………….. วนั จํานวน ………………………… ชัว่โมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

….................... ปี 
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ตอนที่ 2 

รูปแบบการสอนของครู 
(Teaching styles) 

 
คําชีแ้จง โปรดเขียนเคร่ืองหมาย (√) ในช่อง                   ท่ีตรงกบัความเป็นจริงกบัการปฏิบติัการสอนในห้องเรียน

ของทา่น โดยมีระดบัการปฏิบติัดงันี ้

0 1 2 3 4 5 

      
ไม่เคยปฏิบติั สว่นใหญ่ไม่ปฏิบติั ปฏิบติันานๆครัง้ ปฏิบติับอ่ยๆ สว่นใหญ่ปฏิบติั ปฏิบติัสม่ําเสมอ

 
 
 
  ไม่เคย     ปฏิบติั 
  ปฏิบติั     สม่ําเสมอ 

1. ทา่นอนญุาตให้นกัเรียนมีสว่นร่วมในการกําหนด 

        เกณฑ์การประเมินการปฏิบติัการในชัน้เรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

2. ท่านมีการปฏิบัติโดยใช้ระเบียบวินัยเม่ือถึงคราว

จําเป็น 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

3. ท่านอนุญาตให้นักเรียนใช้เวลาเพิ่มมากขึน้เม่ือ

นกัเรียนต้องการในการทํางานท่ีได้รับมอบหมายให้

สําเร็จ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

4. ท่านช่วยเหลือนักเรียนในการค้นหาสาเหตุเม่ือเกิด

ช่องวา่งระหวา่งจดุมุง่หมายและระดบัการปฏิบติัของ

นกัเรียนในขณะเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

5. ท่านเป็นผู้ ให้ความรู้แก่นกัเรียนโดยตรงมากกว่าเป็น

แหลง่ทรัพยากรบคุคล 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6. ท่านยึดติดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ ท่ีได้กําหนด

ลว่งหน้าในการจดัการเรียนการสอน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

7. ทา่นเป็นท่ีปรึกษาแก่นกัเรียนอยา่งไมเ่ป็นพิธีการ 0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

8. ท่านใช้การสอนแบบบรรยายเป็นเสมือนวิธีการท่ีดี

ท่ีสดุเพ่ือเป็นส่ือในการเรียนรู้ให้แก่นกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

9. ทา่นมีการจดัเตรียมห้องเรียนเพ่ือให้ง่ายตอ่การ 

        ให้นกัเรียนเกิดปฏิสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

10. ท่านตดัสินใจกําหนดวตัถปุระสงค์การเรียนรู้สําหรับ

นกัเรียนแตล่ะคน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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  ไม่เคย     ปฏิบติั 
  ปฏิบติั     สม่ําเสมอ 

11. ท่านวางแผนการสอนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ให้

แตกต่างกันมากท่ีสดุเท่าท่ีจะเป็นไปได้ตามพืน้ฐาน

ทางเศรษฐานะของนกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

12. ท่านให้นกัเรียนมีการกระตุ้นตวัเองโดยให้นกัเรียนได้

เผชิญกับการนําเสนอของเพ่ือนในชัน้เรียนขณะ

อภิปรายกลุม่ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

13. ท่านวางแผนการเรียนรู้ในแต่ละตอนโดยคํานึงถึง

ประสบการณ์เดิมของนกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

14. ท่านอนุญาตให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ

เก่ียวกับหัวข้อเร่ืองท่ีจะเรียนรู้เพ่ือความครอบคลุม

ของเนือ้หาท่ีต้องการเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

15. ท่านใช้วิธีการสอนใดวิธีการสอนหนึ่งเป็นพืน้ฐานใน

การสอนนักเรียน ทัง้นีเ้พราะท่านได้พบว่านักเรียน

สว่นใหญ่มีรูปแบบการเรียนรู้ท่ีคล้ายคลงึกนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

16. ท่านใช้เทคนิคการสอนท่ีแตกต่างกันขึ น้อยู่กับ

นกัเรียนท่ีทา่นจะทําการสอน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

17. ท่านสนับสนุนให้นักเรียนเกิดการพูดคุยสนทนา

ระหวา่งกนัและกนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

18. ท่านใช้แบบทดสอบแบบอตันยัให้นกัเรียนได้ทําการ

ทดสอบวดัความรู้มากกวา่การใช้วิธีการอ่ืนๆ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

19. ท่านใช้ประโยชน์จากศักยภาพในตัวนักเรียนท่ีมี

อย่างหลากหลายเพ่ือให้นักเ รียนเกิดการบรรลุ

วตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

20. ท่านใช้สิ่งท่ีนักเรียนต้องการเรียนรู้ท่ีเคยได้พิสจูน์ไว้

แล้วเป็นเสมือนเกณฑ์หลกัสําหรับการวางแผนการ

เรียนรู้ในแคล่ะตอน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

21. ทา่นยอมรับวา่ความผิดพลาดเป็นสว่นหนึง่ 

         ซึง่เป็นธรรมชาติของกระบวนการเรียนรู้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

22. ท่านให้คําแนะนําปรึกษาแก่นักเรียนเป็นรายบุคคล

เพ่ือช่วยให้นกัเรียนบรรลผุลทางการศกึษา 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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  ไม่เคย     ปฏิบติั 
  ปฏิบติั     สม่ําเสมอ 

23. ท่านอนญุาตให้นกัเรียนทํางานได้ตามความสะดวก

ถึงแม้ว่าจะใช้เวลาในการทํางานมากก็ตามทัง้นี ้

เพ่ือท่ีจะทําให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ในความคิด

ใหม่ๆ  

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

24. ท่านรักษาสภาพของห้องเรียนให้มีระเบียบวินัยอยู่

เสมอเพ่ือลดสิง่ท่ีเข้ามาแทรกแซงการเรียนรู้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

25. ท่านหลีกเล่ียงการอภิปรายเนือ้หาท่ีเป็นลกัษณะข้อ

โต้เถียงท่ีเก่ียวข้องกบัการตดัสนิหรือลงความเหน็ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

26. ท่านอนุญาตให้นักเรียนมีช่วงพักบ้างเป็นระยะ ๆ

ขณะเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

27. ทา่นให้นกัเรียนทํางานท่ีได้รับมอบหมายอย่างเงียบๆ

ท่ีโต๊ะทํางานของนกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

28. ท่านใช้แบบทดสอบเป็นเสมือนวิธีการหลักในการ

ประเมินผลนกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

29. ท่านวางแผนการจดักิจกรรมท่ีสนบัสนนุให้นกัเรียนมี

พัฒนาการจากการขึน้อยู่กับคนอ่ืนมาเป็นการมี

อิสระในตวัเอง 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

30. ท่านประสานเช่ือมโยงวัตถุประสงค์การเรียนรู้ให้

สอดคล้องกันกับความสามารถของแต่ละคนและ

ความต้องการจําเป็นของนกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

31. ท่านหลีกเล่ียงประเด็นปัญหาท่ีโต้เถียงกนัท่ีเก่ียวโยง

กบัสิง่ท่ีนกัเรียนคิด/ความคิดของนกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

32. ท่านสนับสนุนให้นักเ รียนตอบคําถามเก่ียวกับ

ธรรมชาติความเป็นอยูข่องนกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

33. ท่านยึดหลักการให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษาเป็นการตัดสินใจหลักในการวางแผน

กําหนดวตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

34. ท่านมีนักเรียนท่ีพบปัญหาท่ีเกิดจากการเรียนรู้

ในขณะเรียนท่ีต้องการการแก้ไข 
 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

35. ท่านมอบหมายงานเดียวกนัให้แก่นกัเรียนทุกคนใน

ชัน้เรียนตามหวัข้อท่ีกําหนดให้ 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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  ไม่เคย     ปฏิบติั 
  ปฏิบติั     สม่ําเสมอ 

36. ท่านจดัการเรียนการสอนในแต่ละตอนสอดคล้องกบั

ปัญหาท่ีนกัเรียนได้เผชิญอยูใ่นชีวิตประจําวนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

37. ท่านสนับสนุนให้เกิดการแข่งขันระหว่างนักเรียน

ด้วยกนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

38. ท่านใช้ส่ืออปุกรณ์ท่ีแตกต่างกนักบันกัเรียนท่ีมีความ

แตกตา่งกนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

39. ท่านช่วยเหลือนักเรียนในการเช่ือมโยงระหว่างการ

เรียนรู้เร่ืองใหม ่ๆ กบัประสบการณ์เดิมของนกัเรียน 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

40. ท่านสอนนกัเรียนในเนือ้หาท่ีเก่ียวกบัปัญหาท่ีพบใน

ชีวิตประจําวนั 

0 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 
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ตอนที่ 3 

ความพงึพอใจต่องานสอนของครู 

(Teacher Job Satisfaction) 

คําชีแ้จง แบบสอบถามฉบบันีเ้ป็นแบบสอบถามท่ีใช้วดัความพึงพอใจต่องานสอนของครู เป็นแบบสอบถามมาตร

ประมาณค่า 5 ระดบั ในการตอบแบบสอบถามให้ท่านวงกลมตวัเลขท่ีเป็นสิ่งแสดงถึงระดบัท่ีท่านเห็นด้วยหรือไม่เห็น

ด้วยกบัข้อความ ดงันี ้

  1 ไมเ่หน็ด้วยอยา่งย่ิง (strongly disagree) 

  2 ไมเ่หน็ด้วย (disagree) 

  3 ไมแ่น่ใจ (neutral; neither disagree nor agree) 

  4 เหน็ด้วย (agree) 

  5 เหน็ด้วยอยา่งย่ิง (strongly agree) 

ข้อความ ระดบัความคิดเหน็ 

1. การสอนช่วยให้ทา่นมีโอกาสพบความก้าวหน้าในวิชาชีพครู 
 

1     2     3    4    5 

2. เงินเดือนครูท่ีได้รับมีความพอเพียงตอ่คา่ใช้จ่ายปกติ 
 

1     2     3    4    5 

3. รายได้ท่ีไมพ่อเพียงทําให้ทา่นขาดโอกาสในการใช้ชีวิตตามท่ีต้องการ 
 

1     2     3    4    5 

4. งานครูประกอบด้วยกิจกรรมท่ีทําเป็นกิจวตัรประจําวนั 
 

1     2     3    4    5 

5. ทา่นได้รับการยอมรับจากผู้บงัคบับญัชา 
 

1     2     3    4    5 

6. ทา่นไมมี่อิสระในการตดัสนิใจด้วยตนเอง 
 

1     2     3    4    5 

7. ผู้บงัคบับญัชาให้คําแนะนําในการปรับปรุงการสอนให้ดีขึน้ 
 

1     2     3    4    5 

8. การสอนช่วยให้อนาคตมีความมัน่คง 
 

1     2     3    4    5 

9. ทา่นไปได้ด้วยดีกบัเพ่ือนร่วมงานของทา่น 

 

1     2     3    4    5 

10. การบริหารจดัการในโรงเรียนไมไ่ด้กําหนดนโยบายท่ีชดัเจน 
 

1     2     3    4    5 

11. ผู้บงัคบับญัชาให้การสนบัสนนุเม่ือทา่นต้องการความช่วยเหลือ 
 

1     2     3    4    5 

12. การสอนทําให้โอกาสในการก้าวหน้าอยูใ่นวงจํากดั 
 

1     2     3    4    5 

13. นกัเรียนมีความเคารพในความเป็นครูในตวัทา่น 
 

1     2     3    4    5 
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ข้อความ ระดบัความคิดเหน็ 

14. ผู้บงัคบับญัชาไมใ่ห้การสนบัสนนุตวัทา่น 
 

1     2     3    4    5 

15. การบริหารจดัการในโรงเรียนมีการส่ือสารเก่ียวกบันโยบายได้ชดัเจน 
 

1     2     3    4    5 

16. ทา่นไมเ่คยรู้สกึมัน่ใจในอาชีพครู 
 

1     2     3    4    5 

17. ผู้บงัคบับญัชาปฏิบติัตอ่ทกุคนอยา่งยติุธรรม 
 

1     2     3    4    5 

18. การสอนทําให้ทา่นมีโอกาสในการเล่ือนวิทยฐานะ 
 

1     2     3    4    5 

19. ทา่นต้องรับผิดชอบตอ่การวางแผนการสอนในแตล่ะวนั  
 

1     2     3    4    5 

20. สิง่แวดล้อมทางกายภาพของโรงเรียนไมน่่าพอใจ 
 

1     2     3    4    5 

21. ทา่นได้รับค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมกบัความสามารถ 
 

1     2     3    4    5 

22. ทา่นมีความรับผิดชอบตอ่การสอนของทา่น 
 

1     2     3    4    5 

23. ผู้บงัคบับญัชาให้การสนบัสนนุเพ่ือให้การสอนดีย่ิงขึน้ 
 

1     2     3    4    5 

24. ทา่นไมไ่ด้รับความร่วมมือจากบคุคลท่ีทา่นได้ร่วมงานด้วย 
 

1     2     3    4    5 

25. ผู้บงัคบับญัชาไมเ่ตม็ใจฟังการเสนอข้อคิดเห็น 
 

1     2     3    4    5 

26. เงินเดือนครูยากท่ีจะมีความพอเพียงตอ่การใช้ชีวิตในปัจจบุนั 
 

1     2     3    4    5 

27. ทา่นได้รับคําแนะนํามากมายท่ีไมมี่ความหมายจากผู้บงัคบับญัชา 
 

1     2     3    4    5 

28. ทา่นได้รับการยอมรับน้อยมาก 1     2     3    4    5 

29. การสอนให้โอกาสท่ีดีในการก้าวหน้า 

 

1     2     3    4    5 

30. ผู้บงัคบับญัชาให้การสนบัสนนุวสัดอุปุกรณ์ท่ีจําเป็นเพ่ือพฒันาการสอนให้ดีท่ีสดุ 
 

1     2     3    4    5 

31. ทา่นมีสมัพนัธภาพท่ียาวนานในหมูเ่พ่ือนร่วมงาน 
 

1     2     3    4    5 

32. เง่ือนไขการทํางานท่ีโรงเรียนกําหนดเป็นสิง่ท่ีดี 
 

1     2     3    4    5 

33. ผู้บงัคบับญัชาทําให้ทา่นมีความรู้สกึไม่สบายใจ 
 

1     2     3    4    5 
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ข้อความ ระดบัความคิดเหน็ 

34. รายได้ของครูน้อยกวา่ท่ีสมควรจะได้รับ 
 

1     2     3    4    5 

35. เม่ือทา่นสอนดี ผู้บงัคบับญัชาให้ความสนใจ 
 

1     2     3    4    5 

36. ผู้บงัคบับญัชาได้อธิบายถงึสิง่ท่ีคาดหวงัในตวัทา่น 
 

1     2     3    4    5 

37. การสอนช่วยให้เกิดความมัน่คงทางการเงิน 
 

1     2     3    4    5 

38. ผู้บงัคบับญัชาให้การยกยอ่งการสอนท่ีดี 
 

1     2     3    4    5 

39. ทา่นไปได้ด้วยดีกบันกัเรียนของทา่น 
 

1     2     3    4    5 

40. เงินเดือนท่ีได้มีความใกล้เคียงกนักบัโรงเรียนอ่ืนท่ีอยูใ่นแถบเดียวกนั 
 

1     2     3    4    5 
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ตอนที่ 4 

การจัดการชัน้เรียน 
(Classroom Management) 

 
คาํชีแ้จง แบบสอบถามฉบบันีเ้ป็นแบบสอบถามท่ีใช้วดัการจดัการชัน้เรียนของครู เป็นแบบสอบถามมาตรประมาณ

ค่า 5 ระดบั ในการตอบแบบสอบถามให้ท่านวงกลมตวัเลขท่ีเป็นสิ่งแสดงถึงระดบัท่ีท่านเห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยกบั

ข้อความ ดงันี ้

  1 ไมเ่หน็ด้วยอยา่งย่ิง (strongly disagree) 

  2 ไมเ่หน็ด้วย (disagree) 

  3 ไมแ่น่ใจ (neutral; neither disagree nor agree) 

  4 เหน็ด้วย (agree) 

  5 เหน็ด้วยอยา่งย่ิง (strongly agree) 
 
 
                                    ข้อความ 
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1. ถ้านักเรียนสร้างความวุ่นวายในขณะสอน ท่านจะหยุด

อภิปรายเนือ้หาท่ีเรียนในขณะนัน้ และ ควบคุมตวันักเรียนผู้

ก่อเหตทุนัที 

5 4 3 2 1 

2. ทา่นไมต้่องการบีบบงัคบันกัเรียนด้วยกฎใด ๆ ทัง้สิน้ 5 4 3 2 1 

3. ห้องเรียนต้องเงียบสงบเท่านัน้เพ่ือนกัเรียนจะสามารถเรียน

ได้ 

5 4 3 2 1 

4. ท่านจะเข้าไปเก่ียวข้องทัง้ในเร่ืองท่ีจะทําให้ทราบว่า

นกัเรียนเรียนรู้อะไร และเรียนรู้อยา่งไร 

5 4 3 2 1 

5. กรณีท่ีนกัเรียนส่งการบ้านท่ีได้รับมอบหมายช้า ไม่ถือว่า

เป็นปัญหาสําหรับทา่น 

5 4 3 2 1 

6. ท่านไม่ต้องการลงโทษนกัเรียน เพราะจะทําให้นกัเรียนเกิด

ความรู้สกึเสียใจ 

5 4 3 2 1 

7. ท่านมกัจะอธิบายให้นกัเรียนทราบถึงเหตผุลท่ีอยู่เบือ้งหลงั

กฎและการตดัสนิใจตา่ง ๆ 

5 4 3 2 1 

8. ทา่นจะไมย่อมรับคําแก้ตวัใด ๆ จากนกัเรียนท่ีมาสาย 5 4 3 2 1 

9. นักเรียนของท่านจะเข้าใจว่าเขาสามารถพดูแทรกได้ใน

ขณะท่ีทา่นกําลงัสอน หากเขามีคําถามท่ีเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

10. ถ้านกัเรียนขออนญุาตออกนอกห้อง ทา่นอนญุาตทกุครัง้ 5 4 3 2 1 
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                                    ข้อความ 

เห
น็ด้
วย
อย
า่ง
ยิ่ง

 
(s

tro
ng

ly
 a

gr
ee

) 

เห
น็ด้
วย

 (a
gr

ee
) 

ไม
แ่น
่ใจ

(n
eu

tra
l) 

ไม
เ่ห
น็ด้
วย

(d
is

ag
re

e)
 

ไม
เ่ห
็นด้
วย
อย่
าง
ยิ่ง

 

(s
tro

ng
ly

 
di

sa
gr

ee
) 

11. นกัเรียนควรทํางานท่ีมอบหมายอยู่กบัท่ีของตน เพ่ือความ

เป็นระเบียบวินยัของห้องเรียน 

5 4 3 2 1 

12. ห้องเรียนควรจดัโต๊ะ เก้าอี ้เป็นแถวตรง เพ่ือเสริมความมี

วินยัให้แก่นกัเรียน 

5 4 3 2 1 

13. ท่านมีการควบคมุนกัเรียนและสง่เสริมความเป็นอิสระให้

เกิดขึน้กบันกัเรียนในขณะเดียวกนั 

5 4 3 2 1 

14 หากนกัเรียนวุ่นวายในห้องเรียน ท่านตัง้สมมติฐานว่าท่าน

ไมไ่ด้ให้ความสนใจกบันกัเรียนเพียงพอ 

5 4 3 2 1 

15 ทา่นมีการลงโทษนกัเรียนโดยใช้คําพดูท่ีสภุาพ แตเ่ดด็ขาด 5 4 3 2 1 

16 ห้องเรียนควรมีระเบียบวินยั และ นกัเรียนควรเช่ือฟังและ

ปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด 

5 4 3 2 1 

17 เม่ือนักเรียนพูดแทรกในขณะท่ีท่านบรรยาย ท่านจะ

ยอมรับเพราะเช่ือวา่นกัเรียนต้องการเสริมบทเรียนให้มีคณุคา่ 

5 4 3 2 1 

18 ทา่นมกัจะเปิดโอกาสให้นกัเรียนพดูคยุและวิพากษ์ร่วมกนั

ในหวัข้อท่ีเรียน 

5 4 3 2 1 

19 การกําหนดกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ในห้องเรียนสามารถ

ปรับเปล่ียนได้ตามท่ีผู้ เรียนชอบ 

5 4 3 2 1 

20 นกัเรียนต้องทําตามทิศทางท่ีท่านกําหนดโดยปราศจาก

คําถาม 

5 4 3 2 1 

21 ท่านต้องการเป็นเพ่ือนกบันกัเรียนและในขณะเดียวกนัก็

สนใจในตวันกัเรียนเม่ืออยูน่อกห้องเรียน 

5 4 3 2 1 

22 เม่ือเกิดสถานการณ์ใด ๆ ขึน้ในห้องเรียน ทา่นจะต้องเป็นผู้

ตดัสนิใจเพ่ือให้เกิดความถกูต้อง 

5 4 3 2 1 

23 ท่านมกัจะให้ข้อมลูย้อนกลบัทางบวกแก่นกัเรียนในการ

ทํางานหรือทําการบ้านแตล่ะครัง้ 

5 4 3 2 1 

24 กรณีท่ีท่านสอนเสร็จแล้วและมีเวลาเหลือ ท่านอนญุาตให้

นกัเรียนศกึษาบทเรียนอยา่งเงียบ ๆ และ สามารถพดูคยุกนัได้

อยา่งเบา ๆ 

5 4 3 2 1 
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25 ท่านมกัจะเป็นผู้ ให้คําแนะนําแก่นกัเรียนทกุครัง้ท่ีนกัเรียน

ทําโครงการตา่ง ๆ 

5 4 3 2 1 

26 ท่านไม่ต้องการทําร้ายความรู้สึกของนักเรียนเพราะ

นกัเรียนจะเกิดความเครียดในการเรียน 

5 4 3 2 1 

27 กรณีท่ีนกัเรียนไม่นําหนงัสือมาเรียน ไม่เป็นปัญหาสําหรับ

ทา่น 

5 4 3 2 1 

28 ถ้านกัเรียนต้องการคําแนะนําปรึกษาจากท่านไม่ว่าเร่ืองใด

ก็ตาม ทา่นให้คําปรึกษาทกุครัง้ 

5 4 3 2 1 

29 ท่านไม่ชอบพดูปฏิเสธกบันกัเรียนเพราะจะทําให้นกัเรียน

เสียใจ 

5 4 3 2 1 

30 ท่านมกัจะให้นกัเรียนทําการบ้านน้อยเพราะไม่อยากให้

นกัเรียนเกิดความเครียดในการเรียน 

5 4 3 2 1 
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LEVEL-1 DESCRIPTIVE STATISTICS 
 
VARIABLE 

NAME 
N MEAN SD MINIMUM MAXIMUM

STID         1816 2897475.91   1791965.50   1010101.00   6020325.00 
   D_STSEX   1816 0.61         0.49         0.00         1.00 
M2GRADE    1816 3.00       0.87         1.00         4.00 

MATHONET 1816 40.44      14.91        6.00         94.00 
ATT 1816 3.57       0.50         1.33         4.96 

MOTIVE 1816 3.60       0.55         1.00         4.90 
D_REFLEC    1789 0.38       0.48         0.00         1.00 

D_PRAGMA  1803 0.17       0.38         0.00         1.00 
D_THEORI    1806 0.16       0.37         0.00         1.00 

TIME         1816       72.65      31.97        0.00        285.00 
D_TS         1816 0.54       0.50         0.00         1.00 

                                 
 
 LEVEL-2 DESCRIPTIVE STATISTICS 
 
VARIABLE 
NAME        

N MEAN SD          MINIMUM   MAXIMUM

TID 42 289774.81    182414.63    101011.00     602031.00 
CLASSIZE 42 44.17        9.93         25.00         66.00 
D_TSEX          42        0.67        0.48             0.00          1.00 
D_TYEAR       42 0.79        0.42          0.00          1.00 
D_TED            42 0.88        0.33          0.00          1.00 
D_FAC            42        0.86        0.35          0.00          1.00 
D_CER            42 0.79        0.42          0.00          1.00 
D_TRAIN        42 0.57        0.50          0.00          1.00 
JOBSAT          42 3.80        0.42          2.96          4.69 
CLMANAGE 42        3.65        0.41          2.86          4.64 
   D_STYLE     42 0.55        0.50          0.00          1.00 
SCH_ONET    42 40.18        9.33         28.11         65.32 
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Fully unconditional model 
 

Program:                       HLM 6 Hierarchical Linear and Nonlinear Modeling 
 Authors:                       Stephen Raudenbush, Tony Bryk, & Richard Congdon 
 Publisher:                     Scientific Software International, Inc. (c) 2000 
                                                      techsupport@ssicentral.com 
                                                              www.ssicentral.com 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 Module:      HLM2.EXE (6.03.26284.1) 
 Date:        14 April 2010, Wednesday 
 Time:        22: 3: 1 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 SPECIFICATIONS FOR THIS HLM2 RUN 
 
 
  Problem Title: fully unconditional activist reference 
 
  The data source for this run  = anongactivist.mdm 
  The command file for this run = C:\Documents and Settings\ANONG 
INTAPROM\Desktop\dummy reference data\fully unconditional activist refer.hlm 
  Output file name              = C:\Documents and Settings\ANONG 
INTAPROM\Desktop\dummy reference data\hlm2.txt 
  The maximum number of level-1 units = 1816 
  The maximum number of level-2 units = 42 
  The maximum number of iterations = 100 
  Method of estimation: restricted maximum likelihood 
 
 Weighting Specification 
 ----------------------- 
                         Weight 
                         Variable 
            Weighting?   Name        Normalized? 
 Level 1        no        
 Level 2        no        
 Precision      no        
 
  The outcome variable is MATHONET     
 
  The model specified for the fixed effects was: 
 ---------------------------------------------------- 
 
   Level-1                  Level-2 
   Coefficients             Predictors 
 ----------------------   --------------- 
         INTRCPT1, B0      INTRCPT2, G00    
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 The model specified for the covariance components was: 
 --------------------------------------------------------- 
 
         Sigma squared (constant across level-2 units) 
 
         Tau dimensions 
               INTRCPT1 
 
 
 Summary of the model specified (in equation format) 
 --------------------------------------------------- 
 
Level-1 Model 
 
 Y = B0 + R 
 
Level-2 Model 
 B0 = G00 + U0 
 
Iterations stopped due to small change in likelihood function 
 
******* ITERATION 2 ******* 
 
 Sigma_squared =    141.42959 
 
 Tau 
 INTRCPT1,B0     83.33308  
 
 
Tau (as correlations) 
 INTRCPT1,B0  1.000 
 
 ---------------------------------------------------- 
  Random level-1 coefficient   Reliability estimate 
 ---------------------------------------------------- 
  INTRCPT1, B0                        0.961 
 ---------------------------------------------------- 
 
The value of the likelihood function at iteration 2 = -7.138756E+003 
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 The outcome variable is MATHONET 
 
 Final estimation of fixed effects: 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                       Standard             Approx. 
    Fixed Effect         Coefficient   Error      T-ratio   d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00          40.201878   1.437222    27.972        41    0.000 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 
 The outcome variable is MATHONET 
 
 Final estimation of fixed effects 
 (with robust standard errors) 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                       Standard             Approx. 
    Fixed Effect         Coefficient   Error      T-ratio   d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00          40.201878   1.419887    28.313        41    0.000 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 Final estimation of variance components: 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Random Effect           Standard      Variance     df    Chi-square  P-value 
                         Deviation     Component 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 INTRCPT1,       U0        9.12870      83.33308    41    1079.12548    0.000 
  level-1,       R        11.89242     141.42959 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 Statistics for current covariance components model 
 -------------------------------------------------- 
 Deviance                       = 14277.511263 
 Number of estimated parameters = 2 
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Unconditional Model 

 
 Program:                       HLM 6 Hierarchical Linear and Nonlinear Modeling 
 Authors:                       Stephen Raudenbush, Tony Bryk, & Richard Congdon 
 Publisher:                     Scientific Software International, Inc. (c) 2000 
                                                      techsupport@ssicentral.com 
                                                              www.ssicentral.com 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 Module:      HLM2.EXE (6.03.26284.1) 
 Date:        14 April 2010, Wednesday 
 Time:        22: 8:39 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 SPECIFICATIONS FOR THIS HLM2 RUN 
 
 
  Problem Title: unconditional activist reference 
 
  The data source for this run  = anongactivist.mdm 
  The command file for this run = C:\Documents and Settings\ANONG 
INTAPROM\Desktop\dummy reference data\unconditional activist refer.hlm 
  Output file name              = C:\Documents and Settings\ANONG 
INTAPROM\Desktop\dummy reference data\hlm2.txt 
  The maximum number of level-1 units = 1816 
  The maximum number of level-2 units = 42 
  The maximum number of iterations = 100 
  Method of estimation: restricted maximum likelihood 
 
 Weighting Specification 
 ----------------------- 
                         Weight 
                         Variable 
            Weighting?   Name        Normalized? 
 Level 1        no        
 Level 2        no        
 Precision      no        
 
  The outcome variable is MATHONET     
 
  The model specified for the fixed effects was: 
 ---------------------------------------------------- 
 
   Level-1                  Level-2 
   Coefficients             Predictors 
 ----------------------   --------------- 
         INTRCPT1, B0      INTRCPT2, G00    
    D_STSEX slope, B1      INTRCPT2, G10    
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 *  M2GRADE slope, B2      INTRCPT2, G20    
 *      ATT slope, B3      INTRCPT2, G30    
 *   MOTIVE slope, B4      INTRCPT2, G40    
   D_REFLEC slope, B5      INTRCPT2, G50    
   D_PRAGMA slope, B6      INTRCPT2, G60    
   D_THEORI slope, B7      INTRCPT2, G70    
 *     TIME slope, B8      INTRCPT2, G80    
 
'*' - This level-1 predictor has been centered around its group mean. 
 
 The model specified for the covariance components was: 
 --------------------------------------------------------- 
 
         Sigma squared (constant across level-2 units) 
 
         Tau dimensions 
               INTRCPT1 
                D_STSEX slope 
                M2GRADE slope 
                    ATT slope 
                 MOTIVE slope 
               D_REFLEC slope 
               D_PRAGMA slope 
               D_THEORI slope 
                   TIME slope 
 
 
 Summary of the model specified (in equation format) 
 --------------------------------------------------- 
 
Level-1 Model 
 
 Y = B0 + B1*(D_STSEX) + B2*(M2GRADE) + B3*(ATT) + B4*(MOTIVE) + 
B5*(D_REFLEC) + B6*(D_PRAGMA) + B7*(D_THEORI) + B8*(TIME) + R 
 
Level-2 Model 
 B0 = G00 + U0 
 B1 = G10 + U1 
 B2 = G20 + U2 
 B3 = G30 + U3 
 B4 = G40 + U4 
 B5 = G50 + U5 
 B6 = G60 + U6 
 B7 = G70 + U7 
 B8 = G80 + U8 
 
Run-time deletion has reduced the number of level-1 records to 1786 
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Iterations stopped due to small change in likelihood function 
******* ITERATION 1084 ******* 
 
 Sigma_squared =    129.03467 
 
 Tau 
 INTRCPT1,B0    102.65010     -16.49802       7.36228      -9.75995      -6.01104      -
0.62721      -6.15156      -3.89370       0.08580  
  D_STSEX,B1    -16.49802       8.63621      -5.35676       4.38477      -1.50782       
1.50333      -1.09915       0.09215      -0.00341  
  M2GRADE,B2      7.36228      -5.35676      12.60498      -2.72119       4.25200       
4.61038       4.37196       5.06348      -0.07299  
      ATT,B3     -9.75995       4.38477      -2.72119       4.46816      -2.31292       2.74966       
1.13555      -0.57777      -0.00728  
   MOTIVE,B4     -6.01104      -1.50782       4.25200      -2.31292       3.86532      -
0.15174       1.89182       3.23218      -0.02841  
 D_REFLEC,B5     -0.62721       1.50333       4.61038       2.74966      -0.15174       
5.95187       3.83771       2.97682      -0.04566  
 D_PRAGMA,B6     -6.15156      -1.09915       4.37196       1.13555       1.89182       
3.83771       6.97533       4.70103      -0.03411  
 D_THEORI,B7     -3.89370       0.09215       5.06348      -0.57777       3.23218       
2.97682       4.70103       5.61330      -0.03866  
     TIME,B8      0.08580      -0.00341      -0.07299      -0.00728      -0.02841      -0.04566      
-0.03411      -0.03866       0.00068  
 
 
Tau (as correlations) 
 INTRCPT1,B0  1.000 -0.554  0.205 -0.456 -0.302 -0.025 -0.230 -0.162  0.325 
  D_STSEX,B1 -0.554  1.000 -0.513  0.706 -0.261  0.210 -0.142  0.013 -0.045 
  M2GRADE,B2  0.205 -0.513  1.000 -0.363  0.609  0.532  0.466  0.602 -0.789 
      ATT,B3 -0.456  0.706 -0.363  1.000 -0.557  0.533  0.203 -0.115 -0.132 
   MOTIVE,B4 -0.302 -0.261  0.609 -0.557  1.000 -0.032  0.364  0.694 -0.555 
 D_REFLEC,B5 -0.025  0.210  0.532  0.533 -0.032  1.000  0.596  0.515 -0.719 
 D_PRAGMA,B6 -0.230 -0.142  0.466  0.203  0.364  0.596  1.000  0.751 -0.496 
 D_THEORI,B7 -0.162  0.013  0.602 -0.115  0.694  0.515  0.751  1.000 -0.626 
     TIME,B8  0.325 -0.045 -0.789 -0.132 -0.555 -0.719 -0.496 -0.626  1.000 
 
 ---------------------------------------------------- 
  Random level-1 coefficient   Reliability estimate 
 ---------------------------------------------------- 
  INTRCPT1, B0                        0.822 
   D_STSEX, B1                        0.311 
   M2GRADE, B2                      0.562 
       ATT, B3                             0.186 
    MOTIVE, B4                        0.184 
  D_REFLEC, B5                     0.208 
  D_PRAGMA, B6                   0.170 
  D_THEORI, B7                      0.131 
      TIME, B8                            0.124 



 172

 ---------------------------------------------------- 
 
The value of the likelihood function at iteration 1084 = -6.982016E+003 
 
The outcome variable is MATHONET 
 
 Final estimation of fixed effects: 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                       Standard             Approx. 
    Fixed Effect         Coefficient   Error      T-ratio   d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00          40.728733   1.688474    24.122        41    0.000 
 For  D_STSEX slope, B1 
    INTRCPT2, G10          -1.173588   0.757113    -1.550        41    0.129 
 For  M2GRADE slope, B2 
    INTRCPT2, G20           0.008292   0.691937     0.012        41    0.991 
 For      ATT slope, B3 
    INTRCPT2, G30           0.974604   0.713139     1.367        41    0.179 
 For   MOTIVE slope, B4 
    INTRCPT2, G40          -0.531912   0.654967    -0.812        41    0.422 
 For D_REFLEC slope, B5 
    INTRCPT2, G50          -0.375593   0.786149    -0.478        41    0.635 
 For D_PRAGMA slope, B6 
    INTRCPT2, G60           0.058419   0.935171     0.062        41    0.951 
 For D_THEORI slope, B7 
    INTRCPT2, G70           1.912301   0.943949     2.026        41    0.049 
 For     TIME slope, B8 
    INTRCPT2, G80           0.009527   0.010472     0.910        41    0.369 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 
 The outcome variable is MATHONET 
 
 Final estimation of fixed effects 
 (with robust standard errors) 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                                              Standard   Approx. 
    Fixed Effect         Coefficient             Error      T-ratio        d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00          40.728733   1.655949    24.595        41    0.000 
 For  D_STSEX slope, B1 
    INTRCPT2, G10          -1.173588   0.720918    -1.628        41    0.111 
 For  M2GRADE slope, B2 
    INTRCPT2, G20           0.008292   0.675503     0.012        41    0.990 
 For      ATT slope, B3 
    INTRCPT2, G30           0.974604   0.607626     1.604        41    0.116 
 For   MOTIVE slope, B4 
    INTRCPT2, G40          -0.531912   0.594460    -0.895        41    0.376 
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 For D_REFLEC slope, B5 
    INTRCPT2, G50          -0.375593   0.690534    -0.544        41    0.589 
 For D_PRAGMA slope, B6 
    INTRCPT2, G60           0.058419   0.884197     0.066        41    0.948 
 For D_THEORI slope, B7 
    INTRCPT2, G70           1.912301   0.836679     2.286        41    0.028 
 For     TIME slope, B8 
    INTRCPT2, G80           0.009527   0.008393     1.135        41    0.263 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 
 Final estimation of variance components: 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Random Effect                Standard      Variance             df      Chi-square     P-value 
                                         Deviation     Component 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 INTRCPT1,       U0       10.13164     102.65010            41     265.14391    0.000 
  D_STSEX slope, U1     2.93874       8.63621              41      60.70629    0.024 
  M2GRADE slope, U2    3.55035      12.60498            41     122.06549    0.000 
      ATT slope, U3           2.11380       4.46816             41      32.57187    >.500 
   MOTIVE slope, U4      1.96604       3.86532             41      48.04493    0.209 
 D_REFLEC slope, U5     2.43964       5.95187            41      42.82810    0.393 
 D_PRAGMA slope, U6   2.64109       6.97533            41      45.75338    0.281 
 D_THEORI slope, U7     2.36924       5.61330            41      36.64504    >.500 
     TIME slope, U8           0.02605       0.00068            41      41.16717    0.464 
  level-1,       R                 11.35934     129.03467 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 Statistics for current covariance components model 
 -------------------------------------------------- 
 Deviance                       = 13964.031557 
 Number of estimated parameters = 46 
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Hypothetical Model 
 
 
 Program:                       HLM 6 Hierarchical Linear and Nonlinear Modeling 
 Authors:                       Stephen Raudenbush, Tony Bryk, & Richard Congdon 
 Publisher:                     Scientific Software International, Inc. (c) 2000 
                                                      techsupport@ssicentral.com 
                                                              www.ssicentral.com 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 Module:      HLM2.EXE (6.03.26284.1) 
 Date:        14 April 2010, Wednesday 
 Time:        23:57:51 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 SPECIFICATIONS FOR THIS HLM2 RUN 
 
 
  Problem Title: hypothetical  activist reference 
 
  The data source for this run  = anongactivist.mdm 
  The command file for this run = C:\Documents and Settings\ANONG 
INTAPROM\Desktop\dummy reference data\hypo class_dfac_dtrain_job_dstyle.hlm 
  Output file name              = C:\Documents and Settings\ANONG 
INTAPROM\Desktop\dummy reference data\hlm2.txt 
  The maximum number of level-1 units = 1816 
  The maximum number of level-2 units = 42 
  The maximum number of iterations = 100 
  Method of estimation: restricted maximum likelihood 
 
 Weighting Specification 
 ----------------------- 
                         Weight 
                         Variable 
            Weighting?   Name        Normalized? 
 Level 1        no        
 Level 2        no        
 Precision      no        
 
  The outcome variable is MATHONET     
 
  The model specified for the fixed effects was: 
 ---------------------------------------------------- 
 
   Level-1                  Level-2 
   Coefficients             Predictors 
 ----------------------   --------------- 
         INTRCPT1, B0      INTRCPT2, G00    
$                          CLASSIZE, G01    
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                              D_FAC, G02    
                            D_TRAIN, G03    
$                            JOBSAT, G04    
                            D_STYLE, G05    
    D_STSEX slope, B1      INTRCPT2, G10    
$                          CLASSIZE, G11    
                              D_FAC, G12    
                            D_TRAIN, G13    
$                            JOBSAT, G14    
                            D_STYLE, G15    
 *  M2GRADE slope, B2      INTRCPT2, G20    
$                          CLASSIZE, G21    
                              D_FAC, G22    
                            D_TRAIN, G23    
$                            JOBSAT, G24    
                            D_STYLE, G25    
   D_THEORI slope, B3      INTRCPT2, G30    
$                          CLASSIZE, G31    
                              D_FAC, G32    
                            D_TRAIN, G33    
$                            JOBSAT, G34    
                            D_STYLE, G35    
 
'*' - This level-1 predictor has been centered around its group mean. 
'$' - This level-2 predictor has been centered around its grand mean. 
 
 The model specified for the covariance components was: 
 --------------------------------------------------------- 
 
         Sigma squared (constant across level-2 units) 
 
         Tau dimensions 
               INTRCPT1 
                D_STSEX slope 
                M2GRADE slope 
               D_THEORI slope 
 
 
 Summary of the model specified (in equation format) 
 --------------------------------------------------- 
 
Level-1 Model 
 
 Y = B0 + B1*(D_STSEX) + B2*(M2GRADE) + B3*(D_THEORI) + R 
 
Level-2 Model 
 B0 = G00 + G01*(CLASSIZE) + G02*(D_FAC) + G03*(D_TRAIN) + 
G04*(JOBSAT)  
         + G05*(D_STYLE) + U0 
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 B1 = G10 + G11*(CLASSIZE) + G12*(D_FAC) + G13*(D_TRAIN) + 
G14*(JOBSAT)  
         + G15*(D_STYLE) + U1 
 B2 = G20 + G21*(CLASSIZE) + G22*(D_FAC) + G23*(D_TRAIN) + 
G24*(JOBSAT)  
         + G25*(D_STYLE) + U2 
 B3 = G30 + G31*(CLASSIZE) + G32*(D_FAC) + G33*(D_TRAIN) + 
G34*(JOBSAT)  
         + G35*(D_STYLE) + U3 
 
Run-time deletion has reduced the number of level-1 records to 1806 
 
 
Iterations stopped due to small change in likelihood function 
 
******* ITERATION 376 ******* 
 
 Sigma_squared =    132.90806 
 
 Tau 
 INTRCPT1,B0     59.28684      -5.39382       7.51099      -2.04826  
  D_STSEX,B1     -5.39382       5.44143      -6.29740       0.64540  
  M2GRADE,B2      7.51099      -6.29740      12.64813      -0.59494  
 D_THEORI,B3     -2.04826       0.64540      -0.59494       0.76902  
 
 
Tau (as correlations) 
 INTRCPT1,B0  1.000 -0.300  0.274 -0.303 
  D_STSEX,B1 -0.300  1.000 -0.759  0.316 
  M2GRADE,B2  0.274 -0.759  1.000 -0.191 
 D_THEORI,B3 -0.303  0.316 -0.191  1.000 
 
 ---------------------------------------------------- 
  Random level-1 coefficient   Reliability estimate 
 ---------------------------------------------------- 
  INTRCPT1, B0                        0.838 
   D_STSEX, B1                        0.252 
   M2GRADE, B2                        0.599 
  D_THEORI, B3                        0.030 
 ---------------------------------------------------- 
 
The value of the likelihood function at iteration 376 = -7.031159E+003 
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 The outcome variable is MATHONET 
 
 Final estimation of fixed effects: 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                       Standard             Approx. 
    Fixed Effect         Coefficient   Error      T-ratio   d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00          31.395273   3.900793     8.048        36    0.000 
    CLASSIZE, G01           0.551652   0.132224     4.172        36    0.000 
       D_FAC, G02           7.754170   3.748519     2.069        36    0.046 
     D_TRAIN, G03           1.365022   2.699590     0.506        36    0.616 
      JOBSAT, G04           5.787301   3.148132     1.838        36    0.074 
     D_STYLE, G05           2.810112   2.718084     1.034        36    0.309 
 For  D_STSEX slope, B1 
    INTRCPT2, G10           1.264276   2.126577     0.595        36    0.556 
    CLASSIZE, G11          -0.096511   0.073346    -1.316        36    0.197 
       D_FAC, G12          -0.521442   2.023307    -0.258        36    0.798 
     D_TRAIN, G13          -2.937479   1.503125    -1.954        36    0.058 
      JOBSAT, G14          -2.284691   1.731573    -1.319        36    0.196 
     D_STYLE, G15          -0.099696   1.496601    -0.067        36    0.948 
 For  M2GRADE slope, B2 
    INTRCPT2, G20          -2.120793   2.153880    -0.985        36    0.332 
    CLASSIZE, G21           0.091610   0.076115     1.204        36    0.237 
       D_FAC, G22           0.737280   2.071167     0.356        36    0.724 
     D_TRAIN, G23           0.768325   1.484503     0.518        36    0.607 
      JOBSAT, G24          -2.181998   1.718602    -1.270        36    0.213 
     D_STYLE, G25           1.903159   1.496747     1.272        36    0.212 
 For D_THEORI slope, B3 
    INTRCPT2, G30           3.593465   2.205550     1.629        36    0.112 
    CLASSIZE, G31           0.096936   0.085075     1.139        36    0.262 
       D_FAC, G32          -0.811874   2.115439    -0.384        36    0.703 
     D_TRAIN, G33          -0.048266   1.622372    -0.030        36    0.977 
      JOBSAT, G34          -2.612794   1.886936    -1.385        36    0.175 
     D_STYLE, G35          -1.923857   1.629053    -1.181        36    0.246 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
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The outcome variable is MATHONET 
 
 Final estimation of fixed effects 
 (with robust standard errors) 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                                                     Standard       Approx. 
    Fixed Effect                     Coefficient        Error          T-ratio         d.f.       P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00              31.395273       2.235179      14.046        36       0.000 
    CLASSIZE, G01               0.551652        0.117871       4.680        36       0.000 
       D_FAC, G02                  7.754170        2.015444       3.847        36      0.001 
     D_TRAIN, G03               1.365022         2.790541       0.489        36      0.627 
      JOBSAT, G04                 5.787301        2.398945       2.412        36     0.021 
     D_STYLE, G05               2.810112        2.421040       1.161        36      0.254 
 For  D_STSEX slope, B1 
    INTRCPT2, G10               1.264276       1.620731       0.780        36      0.441 
    CLASSIZE, G11              -0.096511      0.071226      -1.355        36      0.184 
       D_FAC, G12                 -0.521442      1.506248      -0.346        36      0.731 
     D_TRAIN, G13               -2.937479      1.481631     -1.983        36      0.055 
      JOBSAT, G14                 -2.284691     1.348019      -1.695        36      0.098 
     D_STYLE, G15                -0.099696     1.294245      -0.077        36      0.939 
 For  M2GRADE slope, B2 
    INTRCPT2, G20               -2.120793     1.383326      -1.533        36      0.134 
    CLASSIZE, G21               0.091610      0.058521       1.565        36      0.126 
       D_FAC, G22                  0.737280      1.148223       0.642        36      0.525 
     D_TRAIN, G23                0.768325      1.504662       0.511        36      0.612 
      JOBSAT, G24                -2.181998      1.785183      -1.222        36      0.230 
     D_STYLE, G25               1.903159      1.465202       1.299        36      0.202 
 For D_THEORI slope, B3 
    INTRCPT2, G30              3.593465      1.658529       2.167        36      0.037 
    CLASSIZE, G31             0.096936      0.072206       1.342        36      0.188 
       D_FAC, G32               -0.811874      1.440237      -0.564        36      0.576 
     D_TRAIN, G33             -0.048266     1.461456      -0.033        36      0.974 
      JOBSAT, G34              -2.612794     1.550273      -1.685        36      0.100 
     D_STYLE, G35            -1.923857      1.379555      -1.395        36      0.172 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
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 Final estimation of variance components: 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Random Effect              Standard           Variance         df    Chi-square    P-value 
                                        Deviation         Component 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 INTRCPT1,       U0        7.69979           59.28684       36     282.30233    0.000 
  D_STSEX slope, U1     2.33269           5.44143         36      54.07549    0.027 
  M2GRADE slope, U2   3.55642         12.64813        36     104.42898    0.000 
 D_THEORI slope, U3     0.87694        0.76902         36      30.77020    >.500 
  level-1,       R        11.52858     132.90806 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 Statistics for current covariance components model 
 -------------------------------------------------- 
 Deviance                       = 14062.318204 
 Number of estimated parameters = 11 
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ภาคผนวก ง 
ผลการวิเคราะห์ปฏสัิมพันธ์ระหว่างรูปแบบการสอนและรูปแบบการเรียนรู้ 
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Univariate Analysis of Variance 
Between-Subjects Factors

child-cente
red 968

teacher-ce
ntered 818

activist 518
reflector 675
pragmatist 306
theorist 287

1.00

2.00

TS

1.00
2.00
3.00
4.00

LS

Value Label N

 
Descriptive Statistics

Dependent Variable: math o-net

41.6379 16.07885 290
41.7077 15.04693 366
41.3758 14.90349 165
41.9048 14.15440 147
41.6601 15.18773 968
39.0877 14.55118 228
38.1036 14.93261 309
39.2908 14.60359 141
40.9071 13.94227 140
39.0623 14.60989 818
40.5154 15.46253 518
40.0578 15.09096 675
40.4150 14.77862 306
41.4181 14.03565 287
40.4703 14.97776 1786

LS
activist
reflector
pragmatist
theorist
Total
activist
reflector
pragmatist
theorist
Total
activist
reflector
pragmatist
theorist
Total

TS
child-centered

teacher-centered

Total

Mean Std. Deviation N
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Tests of Between-Subjects Effects

Dependent Variable: math o-net

3783.054b 7 540.436 2.423 .018 16.958 .871
2566823.161 1 566823.161 11505.84 .000 11505.836 1.000

2086.014 1 2086.014 9.351 .002 9.351 .864
452.323 3 150.774 .676 .567 2.028 .194
373.383 3 124.461 .558 .643 1.674 .166

396651.874 1778 223.089
3325630.000 1786
400434.927 1785

Source
Corrected Mode
Intercept
TS
LS
TS * LS
Error
Total
Corrected Tota

Type III Sum
of Squares df Mean Square F Sig.

Noncent.
Parameter

Observed
Powera

Computed using alpha = .05a. 

R Squared = .009 (Adjusted R Squared = .006)b. 
 

Estimated Marginal Means 
LS * TS

Dependent Variable: math o-net

41.638 .877 39.918 43.358
39.088 .989 37.148 41.028
41.708 .781 40.176 43.239
38.104 .850 36.437 39.770
41.376 1.163 39.095 43.656
39.291 1.258 36.824 41.758
41.905 1.232 39.489 44.321
40.907 1.262 38.431 43.383

TS
child-centered
teacher-centered
child-centered
teacher-centered
child-centered
teacher-centered
child-centered
teacher-centered

LS
activist

reflector

pragmatist

theorist

Mean Std. Error Lower Bound Upper Bound
95% Confidence Interval

 
 
Profile Plots 

Estimated Marginal Means of math o-net
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ประวัตผู้ิเขียนวิทยานิพนธ์ 
 

นางอนงค์ อินตาพรหม เกิดเม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน พ.ศ. 2504 สําเร็จการศึกษาจากคณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ สาขาวิชาวิจยัและสถิติการศึกษา เม่ือปีการศึกษา 2546 เข้า

ศึกษาต่อในหลกัสตูรครุศาสตรดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจยัและ

จิตวิทยาการศกึษา คณะครุศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ในปีการศกึษา 2548 
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